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5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9
uncu maddesi ile kamu idarelerine yiritecekleri faaliyetler
ile bunlarin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve goster-
gelerini iceren performans programi hazirlama yikimlali-
gu getirilmistir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullaniminin yani
sira mali saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkeleri 6n plana
cikmistir. Bu ilkelerin uygulamaya konulmasini saglamak
uzere kamu mali yonetim sistemimize dahil edilen temel
yontem ve araclardan biri de Stratejik plana uygun perfor-
mans esasli bitceleme sistemidir.

Bornova Belediyesi olarak 2010-2014 yili stratejik plani-
miz tamamen katilimci bir yaklasimla muhtarlarimiz, sivil
toplum kuruluslari, meslek orgutleri ve spor kullipleri gibi
cesitli dis paydas gruplari ile arama konferanslari gercek-
lestirilerek daha insanca yasanilir bir Bornova icin hazir-
lanmustir.

2010-2014 yili stratejik planimizin 2010 yili yilik uygulama
dilimini kapsayan bu performans programinda stratejik
planlarda yer alan amac ve hedeflere iliskin yillik perfor-
mans hedefleri, soz konusu hedefleri gerceklestirmek iize-
re belirlenen faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyacr yer al-
maktadir.

Bu kapsamda hazirlanan Bornova Belediyesi 2010 yili Per-
formans programi araciligi ile mevcut kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli kullanilarak Bornova ‘mizin ihtiyaci
olan onceliklerinin bir an 6nce hayata gegirilmesi planlan-
maktadir.

2010 yili biitgesine esas olmak tizere hazirlanmis olan 2010
yili performans programinin yapilacak calismalarda yar-
dimci olmasini diler, emegi gecen tim Bornova belediyesi
calisma arkadaslarima tesekkir eder, calismamizin giizel
Bornova'miza, llkemize ve insanliga yararlar getirmesini
dilerim.

Saygilarimla,

Prof. Dr. Kamil Okyay SINDIR
BORNOVA BELEDIYE BASKANI
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I-GENEL BILGILER

Bornova Belediyesi 19.07.2005 tarih ve 25874 sayili resmi gazetede yayin-
lanan 5393 sayili Belediye Kanunu 'na tabii olarak gérev yapmaktadir. Ayrica
23.04.2007 tarih ve 5216 sayili Biiylksehir Belediye Kanunu'nun ilgili madde-
lerine tabidir.

A-YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR

1-5393 Sayili Belediye Kanununa gore, Belediye ve yonetim organlarinin gorev
ve sorumluluklari;

MADDE 14.- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla ;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapr; cografi ve kent bilgi
sistemleri; cevre ve cevre sagligi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim,
kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park
ve yesil alanlar; konut; kiltir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal
hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Buyiiksehir belediyeleri ile ntifusu
50.000'i gecen belediyeler, kadinlar ve cocuklar icin koruma evleri acar.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini
yapabilir veya yaptirabilir, her tiirli arac, gerec ve malzeme ihtiyaclarini karsi-
layabilir; saglikla ilgili her tirlii tesisi acabilir ve isletebilir; kiiltur ve tabiat var-
liklart ile tarih dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve
islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla bakim ve onarimini yapabilir,
korunmasi miimkin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.
Gerektiginde, dgrencilere, amatdr spor kuliplerine malzeme verir ve gerekli
destegi saglar, her turlti amator spor karsilasmalari diizenler, yurt ici ve yurt
disi misabakalarda Ustiin basari gosteren veya derece alan sporculara belediye
meclisi karariyla odiil verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve
hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaslara
en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda 9zrl,
yasli, duskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.
Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile micavir alanlara da belediye hizmetleri géttirt-
lebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bdlgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

Sivil hava ulasimina acik hava alanlari ile bu havaalanlari biinyesinde yer alan
tim tesisler bu kanunun kapsami disindadir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar ;
MADDE 15.- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir ;

a) Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak ama-
ciyla her turlt faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik cikarmak, be-
lediye yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tlizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin
veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harc, katki ve katilma
paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harc disindaki dzel
hukuk hitkiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsi-
ligr alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miktesep haklar sakli kalmak tzere; icme, kullanma ve endiistri suyu sag-
lamak; atik su ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin
gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini
isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otoblis, deniz ve su ulasim araclari, tiinel,
rayli sistem dahil her tlrlu toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, islet-
mek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan
kaldinlmasi ve depolanmasi ile ilgili bittin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) MahallT miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye
ve micavir alan sinirlari icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak,
kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tzerinde
sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili
mevzuata gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek
veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmay-
la tasfiyesine karar vermek.

1) Gayrisihhi miesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsat-
landirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla
izinsiz satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan
seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki giin
icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek
otuz giin icinde geri alinmayan gida disi mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan
diger isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz
dokim alanlarini; sivilastinlmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat
malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belir-
lemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda cevre kirliligi olusmamasi igin gereken
tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu tizerinde isletilen her turli servis ve toplu tasima
araclari ile taksi sayilarini, bilet ticret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini be-
lirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler
uzerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya
vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi bittin
isleri ydrttmek.

() bendinde belirtilen gayrisihhT miesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsat-
landinlmasi ve denetlenmesi, Blyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki
yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.



Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay'in gorist ve
Icisleri Bakanliginin karariyla siiresi kirk dokuz yili gecmemek iizere imtiyaz yo-
luyla devredebilir. Toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak
sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecedi gibi toplu tasima hatlarini
kiraya verme veya 67'nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla
yerine getirebilir.

il sinirlar icinde Biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlar icin-
de il belediyeleri ile ntifusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm,
saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, ka-
nalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi calismalarini faiz almak-
sizin on yila kadar geri 6demeli veya Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir,
bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet
ve turizmi gelistirecek projelere Icisleri Bakanliginin onayi ile iicretsiz veya dii-
stk bir bedelle amaci disinda kullanitlmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir. Bele-
diye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goris ve diistincelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir.
2886 sayili Devlet Ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasin-
mazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borclanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar
ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edi-
len vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

Belediyeye taninan muafiyet ;

MADDE 16.- Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanma-
sina acik, gelir getirmeyen tasinmazlari ile bunlarin insa ve kullanimlari katma
deger vergisi ile 6zel tiiketim vergisi haric her tirli vergi, resim, harg, katilma
ve katki paylarindan muaftir.

Belediye Baskani

MADDE 37.- Belediye baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisili-
ginin temsilcisidir. Belediye baskany, ilgili kanunda gosterilen esas ve usdllere
gore secilir. Belediye baskani, gorevinin devami siiresince siyast partilerin yone-
tim ve denetim organlarinda gorev alamaz; profesyonel spor kuliplerinin bas-
kanligini yapamaz ve yonetiminde bulunamaz.

Belediye Baskani'nin gorev ve yetkileri
MADDE 38.- Belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en tst amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare et-
mek, belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin ku-
rumsal stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, belediye
faaliyetlerinin ve personelinin performans 6lcitlerini hazirlamak ve uygulamak,
izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yarg!
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enciimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sézlesme yapmak.

h) Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

i) Bltceyi uygulamak, biitcede meclis ve enclimenin yetkisi disindaki aktarma-
lara onay vermek.

j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagl kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

) Sartsiz bagislari kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken énlemleri almak.
n) Blitcede yoksul ve muhtaclar icin ayrilan 6denegi kullanmak, ozrlilere yonelik
hizmetleri yirtitmek ve dzurliler merkezini olusturmak.

0) Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kara-
rini gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Belediye Meclisi

MADDE 17.- Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gdste-
rilen esas ve uslllere gore secilmis tyelerden olusur.

Meclisin gorev ve yetkileri
MADDE 18 .- Belediye meclisinin gdrev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatinm ve calisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans olciitlerini goriismek ve kabul etmek.

b) Biitce ve kesinhesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler
ile fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c) Belediyenin imar planlarini gériismek ve onaylamak, biyiksehir ve il belediye-
lerinde il cevre diizeni planini kabul etmek.

d) Borclanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistiril-
mesine veya tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiyac duyulmamasi halinde
tahsisin kaldinlmasina; tc yildan fazla kiralanmasina ve stiresi otuz yili gegmemek
kaydiyla bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergj, resim, harg ve katilma payi konusu yapilmayan ve ilgililerin
istegine bagli hizmetler icin uygulanacak iicret tarifesini belirlemek.

g) Sartli bagislari kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktari bes bin YTL'den fazla dava konu-
su olan belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.
i) Bitce ici isletme ile 6762 sayili Turk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulma-
sina veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim
ortakligi kurulmasina karar vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-
islet-devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin
ozellestirilmesine karar vermek.

k) Meclis baskanlik divanini ve enclimen Uyeleri ile ihtisas komisyonlari dyelerini
secmek.

1) Norm kadro cercevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas,
iptal ve degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan cikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurul-
masl, kaldinlmasi, birlestirilmesi, adlaniyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine
karar vermek; beldeyi tanitici amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

0) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek.

p) Yurt icindeki ve icisleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli
idare birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina;
ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla killtir, sanat ve spor gibi alan-
larda faaliyet ve projeler gerceklestirilmesine; bu gercevede arsa, bina ve benzeri
tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.

s) Belediye baskaniyla enclimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.

t) Micavir alanlara belediye hizmetlerinin gétirilmesine karar vermek.

u) imar planlarina uygun sekilde hazirlanmig belediye imar programlarini gériise-
rek kabul etmek.
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Belediye Enciimeni
MADDE 33.- Belediye enciimeni, belediye baskaninin baskanliginda;

a) Il belediyelerinde ve niifusu 100.000'in iizerindeki belediyelerde, belediye
meclisinin her yil kendi tyeleri arasindan bir yil icin gizli oyla sececegi Uc Gye,
mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil
icin sececegi iki tye olmak tzere yedi kisiden,

b) Diger belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi tyeleri arasindan bir yil
icin gizli oyla sececedgi iki Uye, mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin

birim amirleri arasindan bir yil icin sececedi bir iiye olmak uzere bes kisiden

olusur.

Belediye baskaninin katilamadigi toplantilarda, belediye baskaninin gorevlendi-
recedi baskan yardimcisi veya enciimen ilyesi, enciimene baskanlik eder. Encii-
men toplantilarina gtindemdeki konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri, bele-
diye baskani tarafindan oy hakki olmaksizin goriisleri alinmak tizere cagrilabilir.

2- MEVZUAT LISTESI

Enciimenin gorev ve yetkileri
. MADDE 34.- Belediye enciimeninin gdrev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile biitce ve kesinhesabi inceleyip
belediye meclisine goris bildirmek.

b) Yillk calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak
ve uygulamak.

¢) Ongoriilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yap-
mak.

e) Kanunlarda dngortlen cezalari vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazlik-
larinin anlasma ile tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uy-
gulamak; siiresi (¢ yil gecmemek (izere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

¢ Norm kadro ilke ve esaslarina gore belirlenen harcama birimlerinin mudiirleri
. Belediye Bagkan tarafindan Harcama Yetkisi olarak gdreviendirilmislerdir.

DOKUMAN AD DOKUMANNO  RESMIi GAZETE TARIHI
1 | ANAYASA 2709 09.11.1982
2 | BUYUKSEHIR BELEDIYESI KANUNU 5216 23.07.2004
3 | BELEDIYE KANUNU 5393 13.07.2005
4 | MEDENI KANUN 4721 08.12.2001
5 | BORCLAR KANUNU 818 08.05.1926
6 | TURK CEZA KANUNU 5237 12.10.2004
7 | TURK TICARET KANUNU 6762 09.07.1956
8 iL OZEL IDARESI KANUNU 5302 04.03.2005
9 | IMAR KANUNU 3194 09.05.1985
10 | IMAR AFFI KANUNU ( imar ve gecekondu mevzuatina ayKir yapilara uygulanacak ) 2981 08.03.1984
11 | KAMULASTIRMA KANUNU 2942 08.11.1983
12| KAT MULKIYETI KANUNU 634 02.07.1965
13 | GAYRIMENKUL KIRALARI HAKKINDA KANUN 6570 27.05.1955
14 | YAPI DENETIM KANUNU 4708 13.07.2001
15 | CEVRE KANUNU 2872 11.08.1983
16 | KULTUR VE TABIAT VARLIKLARINI KORUMA KANUNU 2863 - 5226 23.07.1983
17 | GECEKONDU KANUNU 775 30.07.1966
18 | KAMU KONUTLARI KANUNU 2946 11.11.1983
19 | UMUMI HAYATA MUESSIR AFETLER DOLAYISIYLE ALINACAK TEDBIRLERLE YAPILACAK YARDIMLARA DAIR KANUN 7269 25.05.1959

20 | FIiKIR VE SANAT ESERLERI KANUNU 5846 13.12.1951
21 | TEBLIGAT KANUNU 7201 19.02.1959
22 | KIYIKANUNU 3621 17.04.1989
23 | AMME ALACAKLARININ TAHSILI USULU HAKKINDA KANUN 6183 28.07.1953
24 | VERGI USUL KANUNU 213 10.11.1961
25 | GELIR VERGISI KANUNU 193 06.01.1961
26 | EMLAK VERGISI KANUNU 1319 11.08.1970




DOKUMAN ADI DOKUMANNO  RESMIi GAZETE TARIH
27 | BELEDIYE GELIRLERI KANUNU 2464 29.05.1981
28 | TOPLU KONUT KANUNU 2985 17.03.1984
29 | UMUMI HIFZISIHHA KANUNU 1593 06.05.1930
30 | ISYERI ACMA VE CALISMA RUHSATLARINA DAIR KANUN 3572 17.06.1989
31 | ICRA VE IFLAS KANUNU 2004 19.06.1932
32 | BELEDIYELERE VE L OZFL IDARELERINE GENEL BUTCE VERGI GELIRLERINDEN PAY VERILMES] HAKKINDA KANUN 2380 05.02.1981
33 | BAZI FONLARIN TASFIYESI HAKKINDA KANUN 4568-4629 26.05.2000-03.03.2001
34 | KAMU GOREVLILERI SENDIKALARI KANUNU 4688 12.07.2001
35 | AKARYAKIT TUKETIM VERGISI KANUNU 3074 20.11.1984
36 | SOSYAL GUVENLIK KURUMU KANUNU 5502 20.05.2006
37 | EMEKLI SANDIGI KANUNU 5434 17.06.1949
38 | HAFTA TATILI HAKKINDA KANUN 394 21.01.1924
39 | SOSYAL GUVENLIK KURUMU TESKILATI KANUNU 4947 24.07.2003
40 | TUKETICININ KORUNMASI HAKKINDA KANUN 4077 08.03.1995
41 | SENDIKALAR KANUNU 2821 07.05.1983
42 | TURKIYE iS KURUMU KANUNU 4904 05.07.2003
43 | BILGI EDINME KANUNU 4982 24.10.2003
4t | TOPLU IS SOZLESMESI GREV VE LOKAVT KANUNU 2822 07.05.1983
45 | SOSYAL SIGORTALAR KURUMU KANUNU 4958 06.08.2003
46 | TASIT KANUNU 237 05.01.1961
47 | SAYISTAY KANUNU 832 27.02.1967
48 | OLCULER VE AYAR KANUNU 3516 21.01.1989
49 | GENEL MUHASEBE KANUNU 1050 09.06.1927
50 | KAMU IHALE KANUNU 4734 22.04.2002
51 | KAMU MALI YONETIM VE KONTROL KANUNU 5018 24.12.2003
5, | KAMU MALI YONETIM VE KONTROL KANUNU ILE BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGI- er 2122005

SIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN
53 | HARCIRAH KANUNU 6245 18.02.1954
54 | IS KANUNU 1475-4857 01.09.1975-10.06.2003
55 | KABAHATLER KANUNU 5326 31.03.2005
56 | DEVLET IHALE KANUNU 2886 10.09.1983
57 | ASKER AILELERINDEN MUHTAC OLANLARA YARDIM HAKKINDA KANUN 4109 15.08.1941
58 | CIRAKLIK VE MESLEKI EGITIM KANUNU 3308 19.06.1986
53 | PASAPORT KANUNU 5682 24.07.1950
60 | KAMU IHALE SOZLESMELERI KANUNU 4735 22.01.2002
g | GIDALARN URETIMi TUKETIMi VE DENETLENMESINE DAIR KANUN HUKMUNDE KARARNAMENIN DEGISTIRILEREK c 179 05 06,200

KABULU HAKKINDA KANUN
62 | HAYVAN SAGLIGI VE ZABITASI KANUNU 3285 16.05.1986
63 | HAYVANLARI KORUMA KANUNU 5199 01.07.2004
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3-iC KONTROL

5018 sayili yasanin 60.maddesine istinaden kurulan Mali Hizmetler Midrlig
biinyesinde I¢ Kontrol Alt birimi kurulmustur. Birim I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole
Iliskin Usul ve Esaslar yonetmeligi cercevesinde calismalarini yiirtitmektedir.

Ayrica Belediyemizde 5018 sayili yasaya istinaden ic Denetim Sisteminin kurul-
masl amaciyla I¢ Denetci atamasi yapilmistir.Ic Denetim Usul ve esaslarina iliskin
yonetmeligin yirilige girmesi ile calismalar artacaktr.

Belediyemiz Harcama Birimleri Stratejik Plan ve Performans Programinda belir-
ledikleri faaliyet ve projeleri ydnelik Satin Alma Siireci Belediye Baskani veya Mali
Hizmetlerden sorumlu Baskan yardimcisinin oluru ile baslar. Kamu ihale Kanu-
nunun ilgili maddesine gore yaklasik maliyet belirlendikten sonra Mali Hizmetler
Midrligu tarafindan 6denek kontrolii ve gerekli ise On Mali Kontrol yapilir. En
son 6deme asamasinda 6deme evraklarinin Devlet harcama Belgeleri yonetmeli-
gine uygunlugu kontrol edilerek 6deme yapilrr.

4-iC DENETIM

Bornova Belediyesindeki ic denetim calismalari, kamu ic denetci sertifikasina sa-
hip iki ic denetci tarafindan yerine getirilmekte ve i¢ denetciler idari yonden dog-
rudan st yoneticiye (Belediye Baskani) bagli olarak faaliyetlerini stirdirmektedir.

ic Denetimin Amaci :

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 63'iincii maddesi ic dene-
timi, “lc denetim, kamu idaresinin calismalarina deger katmak ve gelistirmek
icin kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gére yénetilip y6-
netilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz,
nesnel giivence saglama ve danismanlik faaliyetidir.” seklinde tanimlamaktadir.
Ic Denetcilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmeligin 5'inci maddesi ise
5018 Sayili Kanunun amacini diizenleyen 1'inci maddesi ile paralel olarak ic dene-
tim faaliyetinin amacini su sekilde belirtmistir.

“(1) Ic denetim faaliyeti; kamu idarelerinin faaliyetlerinin amac ve politikalara,
kalkinma planina, programlara, stratejik planlara, performans programlarina ve
mevzuata uygun olarak planlanmasini ve yiiritiilmesini; kaynaklarin etkili, eko-
nomik ve verimli kullanitmasini; bilgilerin gtvenilirligini, biitGnliigiini ve zamanin-
da elde edilebilirligini saglamayi amaglar. i¢ denetim faaliyeti sonucunda, kamu
idarelerinin varliklarinin giivence altina alinmasi, i¢ kontrol sisteminin etkinligi ve
risklerin asgariye indirilmesi igin kamu idaresinin faaliyetlerini olumsuz etkileye-
bilecek risklerin tanimlanmasi, gerekli onlemlerin alinmasi, stirekli goz

den gecirilmesi ve miimkiinse sayisallastiriimasi konularinda yonetime dnerilerde
bulunulur.

(2) I¢ denetim, nesnel giivence saglamanin yaninda, 6zellikle risk yonetimi, kontrol
ve yonetim stireglerini gelistirmede idarelere yardimer olmak tizere bagimsiz ve
tarafsiz bir danismanlik hizmeti saglar. Danismanlik hizmeti, idarenin hedeflerini
gerceklestirmeye yonelik faaliyetlerinin ve islem streclerinin sistemli ve diizenli
bir bicimde degerlendirilmesi ve gelistirilmesine yonelik dnerilerde bulunulmasi-
drr.

(3) Nesnel giivence saglama; kurum igerisinde etkin bir ic denetim sisteminin var
olduguna, kurumun risk yonetimi, ic kontrol sistemi ve islem siireclerinin etkin bir
sekilde isledigine, Uretilen bilgilerin dogruluguna ve tamligina, varliklarinin korun-
duguna, faaliyetlerin etkili, ekonomik, verimli ve mevzuata uygun bir sekilde ger-
ceklestirildigine dair, kurum icine ve kurum disina yeterli glivencenin verilmesidir.”

Belirtilen bu aciklamalar dikkate alindiginda; Bornova Belediyesi Ic Denetim
Biriminin temel amaci “Bornova Belediyesinin ¢alismalarina deger katmak ve
gelistirmek icin kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gére
yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak.” seklinde belir-
lenmistir.

i¢ Denetgilerin Gorevleri :

ic Denetcilerin Calisma Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 15'inci maddesine
gore ic denetciler, asagida belirtilen gorevleri yerine getirir;

a) Nesnel risk analizlerine dayanarak kamu idarelerinin yénetim ve kontrol yapi-
larini degerlendirmek,

b) Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi bakimindan incelemeler
yapmak ve 6nerilerde bulunmak,

¢) Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak,

¢) Idarenin harcamalarinin, mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amac
ve politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans
programlarina uygunlugunu denetlemek ve degerlendirmek,

d) Mali yonetim ve kontrol stireclerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda
onerilerde bulunmak,

e) Denetim sonuclari cercevesinde iyilestirmelere yonelik onerilerde bulunmak ve
bunlari takip etmek,

f) Denetim sirasinda veya denetim sonuglarina gore sorusturma acilmasini gerek-
tirecek bir duruma rastlanildi§inda, ilgili idarenin en Gst amirine bildirmek,

g) Kamu idaresince dretilen bilgilerin dogrulugunu denetlemek,

§) Ust yonetici tarafindan gerekli goriilen hallerde performans gostergelerini belir-
lemede yardimci olmak, belirlenen performans gdstergelerinin uygulanabilirligini
degerlendirmek,

h) Suc teskil eden durumlara iliskin tespitlerini Ust yoneticiye bildirmek.

ic Denetgilerin Yetkileri :

Ic Denetcilerin Calisma Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 16'inci maddesine
gore ic denetciler, gérevlerinin yerine getirilmesiyle ilgili olarak asagidaki yetkilere
sahiptir:

a) Denetim konusuyla ilgili elektronik ortamdakiler dahil her tirlu bilgi, belge ve
dokiimanlar ile nakit, kiymetli evrak ve diger varliklarin ibrazini ve gésterilmesini
talep etmek,

b) Denetlenen birim galisanlarindan, i¢ denetim faaliyetlerinin geregi olarak yardim
almak, yazili ve sozl bilgi istemek,

c) Denetim faaliyetinin gerektirdigi arag, gereg ve diger imkanlardan yararlanmak,
¢) Denetimi engelleyici tutum, davranis ve hareketleri iist yoneticinin bilgisine in-
tikal ettirmek.

i¢ Denetgilerin Sorumluluklari :

ic Denetcilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmeligin 17'inci maddesine
gore i¢ denetciler, gorevlerini yerine getirirken asagidaki hususlara riayet eder:

a) Mevzuata, belirlenen denetim standartlarina ve etik kurallara uygun hareket
etmek,

b) Mesleki bilgi ve becerilerini stirekli olarak gelistirmek,

¢) Ic denetim faaliyetlerinde yetki ve ehliyetini asan durumlarda ic denetim birimini
haberdar etmek,

¢) Verilen gdrevin tarafsiz ve bagimsiz olarak yapilmasina engel olan durumlarin
bulunmasi halinde, durumu ic denetim birimine bildirmek,

d) Denetim raporlarinda kanitlara dayanmak ve degerlendirmelerinde objektif olmak,
e) Denetim esnasinda elde ettigi bilgilerin gizliligini korumak.



B-ORGANIZASYON YAPISI
1. ORGANIZASYON SEMASI

BELEDIYE BASKANI
PROF. DR. KAMIL OKYAY SINDIR

3

Baskan Yardimcisi
Sermet PINAR'a
Bagh Miidiirliikler

Ozel Kalem Miid.gu
Cigdem ZIYLAN
TASKIN

Hukuk Isl. Md.gu
Mustafa ACAR

Fen Isleri Midurligu
Kamiran OZAYDIN

Zabita Mudurlugu
Erdogan YILDIZ

Yapi Kontrol Mid.gi
Kasim SAYIN

Baskan Yardimcisi
Ali AYKUT'a
Bagh Miidiirliikler

Yazi igleri Mudurligu
Ali Rifat MATER

Mali Hizmetler Miid.gu
Cemile BEKTAS

ins. Kayn. ve Egt. Md.gl
Orhan SAYLAN

Bas. Yay.ve Ha.ilsk.Md.gi
Tungay BENZEDEN

Emlak ve Istimlak Md.gi
Emel Hilya SOLAK

Kilt. ve Sosy. Isl. Miid.gi
Satiye UYGUN

Bilgi islem Midurlugu
Ufuk DEGIRMENCILER

Destek Hizm. Midurlugu
Yilmaz DILEK

Koordinator
Bask.Yard.
Lutfi
TAVSANLI

Teftis Kur. Mud.gu i¢ Denetgi
Ekrem KIZILGOZ Ali CUKUR
ic Denetgi

Baskan Yardimcisi Hiseyin Baskan Yardimcisi

Aysel OZKAN'a SARIBUGDAY Zerrin GENGCTURK'e

2.0RGANIZASYON SEMASI VE ORGANIZASYON YAPISININ ETKINLIGI iLE ILGILi DEGERLENDIRME

Kokla bir gegmise sahip olan Bornova Belediye Baskanliginin organizasyon yapisini olusturan Miidirliklerin bir cogunun uzun zamandir faaliyetlerine devam etme-
si; 26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanan yonetmelige istinaden olusturulan Midurltklerin biiytk bir kisminin da isim degisikliginden ibaret olmasi nedenleriyle
Belediyemizde idari faaliyette bulunan mudrliikler kendi gérev tanimlarini ve sorumluluk alanlarini belirli bir yetkinlige ulastirmis, kendi uzman personellerini

yetistirerek stratejik ve kariyer planlarini olusturmuslardir.

Etlid Proje Mudurligt, Plan ve Proje Mudurligu, Yapi Kontrol Midirlagi v.b. yeni kurulan Midurliikler ise daha dnceden diger miidirliklere bagli alt birim olarak

Bagh Miidiirliikler

Park ve Bahgeler Mid.gu
Haluk Dora YARUTKAN

Temizlik isleri Mid.gu
Kazim ATALAN

Veteriner igleri Miid.gu
Muzaffer TETIK

Saglik Igleri Midiirligi
Dogan Alpaslan DEMIR

Ruhsat ve Denet. Md.gi
Ziimral YAKAN

Cev. Kor. ve Kont. Md.gii
Nur Banu BARUT

gorev yaptiklari icin kendi gorev tanimlari ve sorumluluk alanlarini belirlemis; kendi uzman ve tecriibeli personellerine sahiptirler.

Yine Belediye Baskanligimiz, egitim ve seminer faaliyetlerine verdigi destek ile mevcut personelimizin donanimini, mesleki bilgi ve becerilerini artirarak nitelikli ve

etkin bir organizasyon yapisinin olusmasina katki saglamistir.

2009 Faaliyet Yilinda Baskan Yardimcisi sayimiz 4'e cikarilarak miidirliklerin dagilimi dengelenmis ve daha etkin bir organizasyon yapisinin olusumuna katki

saglanmistir.

Bagh Miidiirliikler

imar ve Sehir. Miid.gu
Beyhan KURT

Etld Proje Mudurligu
Mustafa Yasar TASKIN

Plan ve Proje Miid.gu
Selma KISA
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C. FiZIKSEL KAYNAKLAR

1. BINA VE TESIS DURUMU

BELEDIYEMIZE AIT UZERINDE BINA BULUNAN TASINMAZLAR

Mahalle M2 CINSI IMAR DUR. BINA M2 SOKAG! DUSUNCELER
Kazimdirik | 12432.50 Arsa Nikah Meclis Salonu 2614 156 YENI NIKAH SALONU
Kazimdirik | 15533.50 | Belediye Binasi Bornova parki 24 Sivari Cad. BUFELER 4 ADET
Kazimdirik | 15533.50 | Belediye Binas Bornova parki 2390 Stivari Cad. BELEDIYE HiZMET BINASI
Kazimdirik | 7412.50 Arsa Bornova parki 400 156 PORTAKAL CAFE VE BELEDIYE LOKALI
Kazimdirik | 7412.50 Arsa Kultir Merkezi 2.109.44 156 UGUR MUMCU KULTUR MERKEZ
Kazimdirik | 15533.50 | Belediye Binas Bornova parki 581 Stivari Cad. BELEDIYE HiZMET BINASI (GELIR MUDURLUGU)
Kazimdirik | 12.176 Spor Sahasi Stadyum 400 M.Kemal Cad BELKAHVE ACIK SPOR SALONU
Kazimdirik 4417 | Kapali Spor Salonu Stadyum 1128 M.Kemal Cad | BELKAHVE KAPALI SPOR SALONUBEDEN TERB.99 YIL.TAHSIS
Kazimdirik 1340 Kagir ev Resmi Tesis Alani 650 Fevzi Cak.Cad. ATATURK KITAPLIGI
Ergene 25652 240 M2 Bina B.H.Z Saglik tesisi 240 Osmangazi Cad | MILLI SAVUNMA BAKAN 25 yil. TAHSISLI 04/12/06 meclis kar.
Ergene 100 Bina Konut Alani A-8 116 Gediz cad. Zemin kat 2 nolu daire Belediye lojmanlari
Ergene 105 Bina Konut Alani A-8 116 Gediz cad. 1 kat 5 nolu daire
Ergene 105 Bina Konut Alani A-8 116 Gediz cad. 1 kat 6 nolu daire
Ergene 105 Bina Konut Alani A-8 116 Gediz cad. 2 kat 10 nolu daire
Ergene 105 Bina Konut Alani A-8 116 Gediz cad. 2 kat 13 nolu daire
Ergene 105 Bina Konut Alani A-8 116 Gediz cad. 3 kat 14 nolu daire
Ergene 105 Bina Konut Alani A-8 116 Gediz cad. 3 kat 16 nolu daire
Ergene 105 Bina Konut Alani A-8 116 Gediz cad. 4 kat 17 nolu daire
Ergene 105 Bina Konut Alani A-8 116 Gediz cad. 4 kat 20 nolu daire
Ergene 105 Bina Konut Alani A-8 116 Gediz cad. 5 kat 21 nolu daire - ERGENE MAHALLESI
Ergene 105 Bina Konut Alani A-8 116 Gediz cad. 5 kat 22 nolu daire - ERGENE MAHALLESI
Ergene 105 Bina Konut Alani A-8 116 Gediz cad. 5 kat 24 nolu daire - ERGENE MAHALLESI
Ergene 105 Bina Konut Alani A-8 116 Gediz cad. 6 kat 25 nolu daire - ERGENE MAHALLESI
Ergene 105 Bina Konut Alani A-8 116 Gediz cad. 6 kat 26 nolu daire - ERGENE MAHALLESI
Ergene 105 Bina Konut Alani A-8 116 Gediz cad. 6 kat 27 nolu daire - ERGENE MAHALLESI
Ergene 105 Bina Konut Alani A-8 116 Gediz cad. 6 kat 28 nolu daire- ERGENE MAHALLES]
Ergene 105 Bina Konut Alani A-8 116 Gediz cad. 7 kat 29 nolu daire - ERGENE MAHALLESI
Ergene 105 Bina Konut Alani A-8 116 Gediz cad. 7 kat 30 nolu daire - ERGENE MAHALLES]
Ergene 105 Bina Konut Alani A-8 116 Gediz cad. 7 kat 32 nolu daire - ERGENE MAHALLESI
Ergene 105 Bina Konut Alani A-8 116 Gediz cad. 8 kat 33 nolu daire - ERGENE MAHALLES]
Ergene 105 Bina Konut Alani A-8 116 Gediz cad. 8 kat 35 nolu daire - ERGENE MAHALLES]
Ergene 79 Arsa Konut Alani A-8 79 550 Sk.no:37/A | ZEMIN KAT 37/A NOLU DUKKAN - KAZIMDIRIK MAHALLESI
Ergene 246 Bina Konut Alani A-8 246 550 Sk no:37 | BORNOVA SOSYAL YAR.VAK.10 YILTAHSIS 1. kat 15/07/2004
Ergene 246 Bina Konut Alani A-8 246 550 Sk no:37 | BORNOVA SOSYAL YAR.VAK.10 YILTAHSIS 1. kat 15/07/2004
Ergene 100+112 Diikkan Ticaret 100+112 2 Sokak KIRADA simit saray
Ergene 78+90 Diikkan Ticaret 78+90 2 Sokak Karakol binasi
Ergene 28 101 Nolu Biiro Ticaret 28 2 Sk No:5 101 Nolu Biiro Emniyet Miid tarafindan kullaniliyor.
Ergene 16 102 Nolu Biiro Ticaret 16 2 Sk No:5 102 Nolu Biiro Emniyet Miid tarafindan kullaniliyor
Ergene 28 103 Nolu Biiro Ticaret 28 2 Sk No:5 103 Nolu Biiro Emniyet Miid tarafindan kullaniliyor
Ergene 21 104 Nolu Biiro Ticaret 21 2 Sk No:5 104 Nolu Biiro Emniyet Miid tarafindan kullaniliyor
Ergene 28 105 Nolu Biiro Ticaret 28 2 Sk No:5 105 Nolu Biiro Emniyet Miid tarafindan kullaniliyor
Ergene 26 106 Nolu Biiro Ticaret 26 2 Sk No:5 106 Nolu Biiro Emniyet Miid tarafindan kullaniliyor




M2

IMAR DUR.

BINA M2

SOKAGI

DUSUNCELER

Ergene 28 107 Nolu Biiro Ticaret 28 2 Sk No:5 107 Nolu Biiro Emniyet Mid tarafindan kullaniliyor
Ergene 31 108 Nolu Biiro Ticaret 31 2 Sk No:5 108 Nolu Biiro Emniyet Miid tarafindan kullaniliyor
Ergene 28 201 Nolu Biiro Ticaret 28 2 Sk No:5 201 Nolu Biiro Saglik isleri Mtdiirlig
Ergene 16 202 Nolu Biiro Ticaret 16 2 Sk No:5 202 Nolu Biiro Saglik isleri Mtdirligi
Ergene 28 203 Nolu Biiro Ticaret 28 2 Sk No:5 203 Nolu Biiro Saglik isleri Miidiirligi
Ergene 21 204 Nolu Biro Ticaret 21 2 Sk No:5 204 Nolu Biiro Saglik Isleri Midirltigi
Ergene 28 205 Nolu Biiro Ticaret 28 2 Sk No:5 205 Nolu Biiro Saglik Isleri Miidirliigi
Ergene 26 206 Nolu Biro Ticaret 26 2 Sk No:5 206 Nolu Biiro Saglik isleri Miidiirligi
Ergene 28 207 Nolu Biiro Ticaret 28 2 Sk No:5 207 Nolu Biiro Saglik Isleri Midiirliigi
Ergene 31 208 Nolu Biiro Ticaret 31 2 Sk No:5 208 Nolu Biiro Saglik isleri Miidiirligi
Ergene 28 301 Nolu Biro Ticaret 28 2 Sk No:5 301 Nolu Biiro Bornova Soférler ve Otomobilciler odasi
Ergene 16 302 Nolu Biiro Ticaret 16 2 Sk No:5 302 Nolu Biiro Bornova Esnaf ve Sanatkarlar odasi
Ergene 28 303 Nolu Biiro Ticaret 28 2 Sk No:5 303 Nolu Biiro Bornova Soférler ve Otomobilciler odasi
Ergene 21 304 Nolu Biiro Ticaret 21 2 Sk No:5 304 Nolu Biiro Bornova Esnaf ve Sanatkarlar odasi
Ergene 28 305 Nolu Biiro Ticaret 28 2 Sk No:5 305 Nolu Biiro Bornova Soférler ve Otomobilciler odasi
Ergene 26 306 Nolu Biiro Ticaret 26 2 Sk No:5 306 Nolu Biiro Bornova Esnaf ve Sanatkarlar odasi
Ergene 28 307 Nolu Biiro Ticaret 28 2 Sk No:5 307 Nolu Biiro Bornova Sofdrler ve Otomobilciler odasi
Ergene 31 308 Nolu Biiro Ticaret 31 2 Sk No:5 308 Nolu Biiro Bornova Esnaf ve Sanatkarlar odasi
Ergene 28 401 Nolu Biiro Ticaret 28 2 Sk No:5 401 Nolu Biiro Park ve Bahceler Midrlugu
Ergene 16 402 Nolu Biiro Ticaret 16 2 Sk No:5 402 Nolu Biiro Park ve Bahceler Midiirligu
Ergene 28 403 Nolu Biiro Ticaret 28 2 Sk No:5 403 Nolu Biro Park ve Bahgeler Mudurlugi
Ergene 21 404 Nolu Biiro Ticaret 21 2 Sk No:5 404 Nolu Biiro Park ve Bahceler Midirligu
Ergene 28 405 Nolu Biro Ticaret 28 2 Sk No:5 405 Nolu Biro Park ve Bahgeler Midurlugu
Ergene 26 406 Nolu Biiro Ticaret 26 2 Sk No:5 406 Nolu Biro Park ve Bahgeler Mudurligi
Ergene 28 407 Nolu Biro Ticaret 28 2 Sk No:5 407 Nolu Biiro Park ve Bahgeler Mdurlugu
Ergene 31 408 Nolu Biiro Ticaret 31 2 Sk No:5 408 Nolu Biiro Park ve Bahceler Midirlugu
Ergene 28 501 Nolu Biiro Ticaret 28 2 Sk No:5 501 Nolu Biiro Ruhsat ve Denetim Mudurlugu
Ergene 16 502 Nolu Biiro Ticaret 16 2 Sk No:5 502 Nolu Biro Ruhsat ve Denetim Mudirliigi
Ergene 28 503 Nolu Biiro Ticaret 28 2 Sk No:5 503 Nolu Biiro Ruhsat ve Denetim Mudurlugu
Ergene 21 504 Nolu Biiro Ticaret 21 2 Sk No:5 504 Nolu Biro Ruhsat ve Denetim Midurligi
Ergene 28 505 Nolu Biiro Ticaret 28 2 Sk No:5 505 Nolu Biiro Ruhsat ve Denetimi Midiirligu
Ergene 26 506 Nolu Biiro Ticaret 26 2 Sk No:5 506 Nolu Biiro Ruhsat ve Denetim Midirligi
Ergene 28 507 Nolu Biiro Ticaret 28 2 Sk No:5 507 Nolu Biiro Ruhsat ve Denetim Mudirligu
Ergene 31 508 Nolu Biiro Ticaret 31 2 Sk No:5 508 Nolu Biiro Ruhsat ve Denetim Midiirliigi
Ergene 23 601 Nolu Biiro Ticaret 23 2 Sk No:5 601 Nolu Biiro Temizlik Isleri Midiirliigi
Ergene 10 602 Nolu Biiro Ticaret 10 2 Sk No:5 602 Nolu Biiro Temizlik isleri Miidiirligi
Ergene 23 603 Nolu Biiro Ticaret 23 2 Sk No:5 603 Nolu Biiro Temizlik Isleri Midiirliigi
Ergene 15 604 Nolu Biiro Ticaret 15 2 Sk No:5 604 Nolu Biiro Temizlik isleri miidirligi
Ergene 23 605 Nolu Biiro Ticaret 23 2 Sk No:5 605 Nolu Biiro Temizlik Isleri Miidiirliigi
Ergene 21 606 Nolu Biiro Ticaret 21 2 Sk No:5 606 Nolu Biiro Temizlik isleri Midiirliigi
Ergene 23 607 Nolu Biro Ticaret 23 2 Sk No:5 607 Nolu Biiro Temizlik Isleri Midirliigi
Ergene 26 608 Nolu Biiro Ticaret 26 2 Sk No:5 608 Nolu Biiro Temizlik Isleri Miidiirliigi
Ergene 24 605 Nolu Biiro Ticaret 24 2 Sk No:5 605 Nolu Biiro Temizlik Isleri Midirliigi
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Mahalle IMAR DUR. BINA M2 SOKAG! DUSUNCELER
Ergene 31 606 Nolu Biiro Ticaret 31 2 Sk No:5 606 Nolu Biiro Temizlik Isleri Miidirliigi
Ergene 21 607 Nolu Biro Ticaret 21 2 Sk No:5 607 Nolu Biiro Temizlik isleri Midirliigi
Ergene 31 608 Nolu Biiro Ticaret 31 2 Sk No:5 608 Nolu Biiro Temizlik Isleri Midiirliigi
Erzene 63 101 nolu Biiro Tapu 203M2 63 8skNo 1 TASDEMIRLER IS MERKEZI
Erzene 58 102 Nolu Biiro Ticaret 58 8skNo 1 TASDEMIRLER iS MERKEZ
Erzene 55 103 nolu Biiro Ticaret 55 8skNo 1 TASDEMIRLER IS MERKEZI
Erzene 63 104 nolu Biiro Ticaret 63 8skNo T TASDEMIRLER iS MERKEZI
Erzene 58 302 nolu Biiro Ticaret 58 8skNo1 TASDEMIRLER IS MERKEZI
Erzene 55 303 nolu biiro Ticaret 55 8skNo1 TASDEMIRLER IS MERKEZI
Erzene 63 304 nolu biiro Ticaret 63 8skNo 1 29.07.2005 tarihli 3 yilligina izbas’ a kirada
Erzene 63 501 nolu biiro Ticaret 63 8skNo 1 Gelir Midurlugu arsivi
Erzene 58 502 nolu biiro Ticaret 58 8skNo 1 Gelir Midarlugu arsivi
Erzene 55 503 nolu biiro Ticaret 55 8skNo 1 Gelir Midurlugu arsivi
Erzene 175 Bina 8 Kat konut 175 116/9 sk No 12 A Blok 3. Kat 7 Nolu daire - EVKA3 LOJMAN
Erzene 175 Bina 8 Kat konut 175 116/9 B Blok 1.Kat 2 Nolu daire - EVKA3 LOJMAN
Erzene 175 Bina 8 Kat konut 175 116/9 C Blok Zemin kat 1 nolu daire - EVKA3 LOJMAN
Erzene 175 Bina 8 Kat konut 175 116/9 C Blok 3.Kat 7 nolu daire - EVKA3 LOJMAN
Ergene 50 Bina yol -cami kuran kursu
Ergene 108 Diikkan 108 2 Sokak SUMERBANK KIRACIMIZ zemin kat
Ergene 27,5 Dikkan 25 2 sokak Abdullah Koca kirada
Mevlana 1751Sokak Mevlana Toplum Merkezi
Camdibi 2355 Bina BH:Z 351/1 sokak Camdibi Belgem Dersaneleri
Camdibi Bina BHZ 454 sokak Camdibi Kapali Pazaryeri ve Sosyal Tesisler
Camdibi 1.434.52 Arsa Sosyal tesis al. 1.434.52 454 sokak Camdibi Sube Mdiirliigu binasi zemin kat 8 adet diikkan
Camdibi 850 Arsa Yesil Alan 450 Fatih Cad. 10 yiligina S.K.K.'ya tahsis
Camdibi 120,55 Arsa B-2 konut 250 225 sokak Karakol binasi
Isikkent 80 Kargir ev 80 32 sokak Kitliphane
Isikkent 30 Diikkan Yesil alan 30 Cum.Mey. Isikkent Sube Miidirlugu Altinda Tansas
Isikkent 190 Kagir ev Yesil alan 190 Cum.Mey. Isikkent Sube Mudurlugu
Isikkent 70 Kagir Yol 70 Cum.Mey. Isikkent Sube Mdurlugu
kahvehane
Isikkent 20 Dikkan Yol 20 Cum.Mey. Isikkent Sube Midurlugu
Isikkent 10 Diikkan 3 Kat Ticaret 10 Cum.Mey. Isikkent Belediye Dikkanlari
Isikkent 10 Diikkan 3 Kat Ticaret 10 Cum.Mey. Isikkent Belediye Diikkanlari
Isikkent 20 Dikkan 3 Kat Ticaret 20 Cum Mey. Isikkent Belediye Dikkanlari
Isikkent 20 Diikkan 3 Kat Ticaret 20 Cum.Mey. Isikkent Belediye Dikkanlarl
Altindag 4410 Arsa Yol ve park al. L4 Fevzi Pasa Hasan Yildinm’a kirada
Altindag 135 Arsa 80 Kamil Tunc. Bosna Sancak Dernegi
Altindag 400 Arsa Kent.Ca.18 md tab 1600 Kemalpasa C. zemin kat Emniyet Midurliigune tahsisili .1 kat Belediye 3
kat kapali digin saonu.4 kat acik diigin salonu kirada
Altindag 5609 Tarla Park alani 600 310 sokak cetin atis cay bahgesi kirada, Halk egitim merkezi
Altindag 222,59 Koy idasi Saglik Tesisi 680 Fevzi Pasa Altindag Toplum Merkezi
Pinarbasi 5162 Tarla B-4 Ticaret 750 57 sokak Pinarbasi Sube Midirlugi
Pinarbasi 3251 Bina BHZ kafeterya 373 sokak kafeterya 93 m2 + spor kliibii 396 m2 kafeterya kirada
Ergene 2605 Bina Sosyal tesis al. Kadin Siginma Evi
Naldoken 2162 Bina kent.Ca. 1201 sk Naldoken Toplum Merkezi




2. BORNOVA BELEDIYESI ARAG VE IS MAKINASI LISTESI 01.10.2009

SIRA  PLAKANO MARKASI MODELI SIRANO  PLAKA NO MARKASI MODELI
OTOMOBIL KAMYONET
1 35AU 6117 RENAULT MEGANE SEDAN 2006 40 35 AU 8539 FORD TRANSIT 350 M D/C 2007
2 35 AVN 45 RENAULT 12 TX 1992 41 35 AU 8540 FORD TRANSIT 350 M D/C 2007
3 35 P 0831 RENAULT 12 SW 1989 42 35 AHY 43 CIFT SIRA K.BMC 1992
4 35ZA 911 RENAULT 12 SW 1988 43 35 AU 5884 FORD TRANSIT 350 M D/C 2006
5 35U 1232 RENAULT 12 SW 1997 b 35 AU 5885 FORD TRANSIT 350 M D/C 2006
6 35HPJ 88 RENAULT 12 TX 1996 45 35 AU 5886 FORD TRANSIT 350 M D/C 2006
7 35 HKS 31 RENAULT SW 1998 46 35 AU 5887 FORD TRANSIT 350 M D/C 2006
8 35 AU 3000 RENAULT MEGANE 2005 47 35 AU 5888 FORD TRANSIT 350 M D/C 2006
9 35 HEF 02 RENAULT CONCORDE 1991 48 35 AU 6024 PEUGEOT PARTNER 2006
10 35 HHS 39 RENAULT MEGANE 2009 49 35 AU 6025 PEUGEQT PARTNER 2006
11 35AJ 3006 RENAULT MEGANE 2009 |50 35 AU 6026 PEUGEOT PARTNER 2006
51 35 AU 6031 PEUGEQT PARTNER 2006
12 35 AU 6833 PEUGEOT BOXER 2006 52 35 AU 6032 PEUGEOT PARTNER ADVENTURE 2006
13 35 AU 7064 PEUGEOT BOXER MVAN 2006 53 35 AU 6033 PEUGEOT PARTNER ADVENTURE 2006
14 35 HBB 96 HYUNDAI MINIBUS 1998 54 35 AU 1913 FORT CONNECT 2008
15 35 HFL 85 FORD TRANSIT 1997 55 35 HHB 66 RENAULT TRAFIC 1,9 dci 2009
16 35 AHZ 63 BMC MINIBUS 1992 56 35 HCS 05 BMC LEYLAND 1996
17 35HBV 22 BMC MINIBUS 1996 57 35HCS 06 BMC LEYLAND 1996
18 35HBV 23 BMC MINIBUS 1996 58 35 HCS 07 BMC LEYLAND 1996
19 35 HJP 89 BMC MINIBUS 1997 59 35HCS 08 BMC LEYLAND 1996
20 35 AU 8517 FORT CONNECT 2007 61 35VZ 130 CIFT SIRA K BMC 1987
21 35AU 8518 FORT CONNECT 2007 62 35VZ131 CIFT SIRA K.BMC 1987
22 35AU 8519 FORT CONNECT 2007 63 35VZ216 CIFT SIRA K.BMC 1987
23 35 AU 8520 FORT CONNECT 2007 64 35VZ218 CIFT SIRA K.BMC 1987
24 35 AU 8521 FORT CONNECT 2007 65 35VZ 221 CIFT SIRAK.BMC 1987
25 35 AU 8530 FORT CONNECT 2007 66 35R 8566 CIFT SIRA K.BMC 1990
26 35 AU 8531 FORT CONNECT 2007 67 35V2212 CIFT SIRAKBMC 1991
27 35 AU 8534 FORT CONNECT 2007 68 35 AUH 43 CIFT SIRA K.BMC 1992
28 35 AU 8522 FORD TRANSIT 350 M D/C 2007 69 35 AUH 45 CIFT SIRA K.BMC 1992
29 35 AU 8523 FORD TRANSIT 350 M D/C 2007 70 35 AHY 45 CIFT SIRA K.BMC 1992
30 35 AU 8524 FORD TRANSIT 350 M D/C 2007 71 35AJP 06 CIFT SIRA KBMC 1992
31 35 AU 8525 FORD TRANSIT 350 M D/C 2007 72 35AJP 07 CIFT SIRA K BMC 1992
32 35 AU 8526 FORD TRANSIT 350 M D/C 2007 73 35 HFE 64 LEVENT KAPALI KASA KAMYONET 1997
33 35 AU 8527 FORD TRANSIT 350 M D/C 2007 74 35HSC34 | VOLKSWAGEN CAREVELLE KAMYONET 2007
34 35 AU 8528 FORD TRANSIT 350 M D/C 2007 75 35 AU 3202 PEUGEQT PARTNER 2005
35 35 AU 8529 FORD TRANSIT 350 M D/C 2007 76 35 AU 3655 PEUGEQT PARTNER 2005
36 35 AU 8535 FORD TRANSIT 350 M D/C 2007 77 35 AU 3579 FORD CONNECT 2009
37 35 AU 8536 FORD TRANSIT 350 M D/C 2007
38 35 AU 8537 FORD TRANSIT 350 M D/C 2007 78 35 HFE 65 BMC KAMYONET CENAZE ARACI 1997
39 35 AU 8538 FORD TRANSIT 350 M D/C 2007 79 35 HFV 81 FATIH KURTARICI (VINC) 1997
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SIRA

PLAKA NO

MARKASI

MODEL|

§ SIRA PLAKA NO MARKASI MODELI

KAMYON 133 35 UT 724 DAF 2100 DAMPERLI KAMYON 1986
80 35 HPC 22 IVECO KANAL ACICI 85.13 2007 134 35UT 796 DAF 2100 DAMPERLI KAMYON 1986
81 35 AH 3339 BMC FATIH COP ARACI 2005 135 35 UY 412 DAF 2500 MIKSER 1986
82 35 AH 6389 BMC FATIH COP ARACI 2005 136 35 UY 415 DAF 2500 MIKSER 1986
83 35 AJ 8409 BMC PRO.COP ARACI 2005 137 35 UT 670 DAF 1600 ARAROZ 1986
84 35 AJ 8058 BMC FATIH COP ARACI 2005 138 35UT 797 DAF 1600 ARAROZ 1986
85 35 AJ 8406 BMC PRO.COP ARACI 2005 139 35CDZ 23 FATIH 200-26 VIDANJOR 2000
86 35 AJ 8407 BMC PRO.COP ARACI 2005 140 35 HFV 80 110-8 FATIH BOM ARACI 1997
87 35 AH 6399 BMC FATIH COP ARACI 2005 141 35 PN 339 FIAT 50-NC BOM ARACI 1982
88 35 AH 6371 BMC FATIH COP ARACI 2005 142 35 HEY 97 FATIH KANAL ACICI 1997
89 35 AJ 8408 BMC FATIH COP ARACI 2005 143 35 BKV 93 FATIH AGAC SOKME ARACI 1993
90 35 AJ 0297 FATIH DAMPERLI KAMYON 2005 144 | 35AG 6289 BMC BOM ARACI 2004
91 35 AJ 9161 FATIH DAMPERLI KAMYON 2005 :
92 35AJ9162 FATIH DAMPERLI KAMYON 2005 s | 35AU4748 IVECO AKARYAKIT TANKERI 2006
93 35 AJ 9441 FATIH DAMPERLI KAMYON 2005 146 35UR 923 BMC SU TANKERI 1986
9% 35AJ8718 FATIH VIDANJOR 2005 147 | 35AJ8056 FATIH SU TANKERI 2005
95 35 AU 7689 IVECO 14 M BOM ARACI 80.12 2006 148 | 35AJ8063 FATIH SU TANKERI 2005
96 35 AUT 76 FATIH 162-25 COP ARACI 1992 149 35 UR 922 BMC KAMYON SU TANKERI 1986
97 35UL 214 FATIH 110-8 GOP ARACI 1996 CEKiC
98 | 35AULT8 FATIH 162-25 COP ARACI 1992
99 35 AUL 79 FATIH 162-25 COP ARACI 1992 TRAKTOR
100 35LT 677 FATIH 170-25 COP ARACI 1995
101 35 BRN 89 FATIH 170-25 COP ARACI 1993 IS MAKINASI
102 35 BRN 92 FATIH 170-25 COP ARACI 1993 152 | 35-2006-001 CUKUROVA FORKLIFT 2005
112 35 HFE 67 FATIH 110-8 COP ARACI 1997 153 | 35-2008-01 CATERPILLAR 246B 2008
113 35 HFE 68 FATIH 110-8 COP ARACI 1997 154 35-97-001 CAT 438 C BEKOLU KEPCE 1997
114 35 HFE 69 FATIH 110-8 COP ARACI 1997 155 35-97-003 CAT 938 LAS.TEK.KEPCE 1997
115 35Uy 4N DAF 1600 YOL SUPURGE 1986 156 35-97-004 CAT M315 LAS.TEK BEKO 1997
116 35BZJ 43 FATIH 200-26 COP ARACI 2000 157 35-97-005 CAT 120 GRAYDER 1997
17 35CBJ 20 FATIH 200-26 COP ARACI 2000 158 35-86-070 FIAT ALLIS GRAYDER 1986
118 35CBJ18 FATIH 200-26 COP ARACI 2000 159 35-86-134 FIAT ALLIS LAS.TEK KEP 1986
119 35CBJ 29 FATIH 200-26 COP ARACI 2000 160 35-86-162 FIAT ALLIS LAS.TEK.BEKO 1986
120 35CBJT77 FATIH 200-26 COP ARACI 2000 161 35-86-316 BOMAG ASFALT SILINDIRI 1986
121 35CBJ 83 FATIH 200-26 COP ARACI 2000 162 35-86-317 BOMAG TOPRAK SILINDIRI 1986
122 35CBJ 88 FATIH 200-26 COP ARACI 2000 163 35-86-019 FIAT ALLIS FD20-2 DOZER 1986
123 35TR 841 BMC 1340 DAMPERLI KAMYON 1985 164 35-93-222 CUKUROVA FINICHER 1992
124 355 2062 FATIH 130-14 KAMYON 1990 165 35-86-230 ATLAS COPCO KOMPRESSOR 1986
125 35 HKN 70 FATIH 170-25 DAMPERLI KAMYON 1997 166 35-84-231 ATLAS COPCO KOMPRESSOR 1986
126 35HFE 71 FATIH 170-25 DAMPERLI KAMYON 1997 167 35-86-233 ATLAS COPCO KOMPRESSOR 1986
127 35HFE 72 FATIH 170-25 DAMPERLI KAMYON 1997 168 35-84-267 INSMAK EL SILINDIRI 1986
128 35UT 671 DAF 2100 DAMPERLI KAMYON 1986 1649 35-2003-001 HIDROMEK 4X4 KEPCE 2003
129 35UT720 DAF 2100 DAMPERLI KAMYON 1986 170 35-2003-002 HIDROMEK 4X4 KEPCE 2003
130 35UT 721 DAF 2100 DAMPERLI KAMYON 1986 171 35-2003-004 PALME ASFALT KESME 2003
131 35UT 722 DAF 2100 DAMPERLI KAMYON 1986 172 35-2003-005 PALME EL SILINDIRI 2003
132 35UT 723 DAF 2100 DAMPERLI KAMYON 1986 173 35-2003-006 PALME EL SILINDIRI 2003




SIRA PLAKA NO MARKASI MODELI
0TOBUS

174 35 HLL 14 OTOKAR SULTAN 2006

175 35 AU 2373 OTOKAR SULTAN 2006

SEMITREYLER

35 HFY 48 SEMITREYLER 1997

TRAYLER

177 uu 616 KOYTAS TRAYLER 1986

3-BILISIM SISTEMI

Kamu hizmetlerinin olusumu ve degerlendirilmesi streclerinde vazgecilmez bir

arac¢ olan hilgisayar donanim ve yazilimlarinin, temini kurulumu ve kullanimi
konusundaki faaliyetler genel olarak Midurligumiz tarafindan ydrdtilmektedir.
Belediyemiz Bilgi Islem Mudurliigi demirbasinda 4 adet sunucu bilgisayar, 1 adet

yazici, 25 adet anahtarlama cihazi, 19 adet modem bulunmaktadir. 2010 yili per-

formans programimizda Belediyemiz Bilisim Sistemi planlanmasi, olusturulmasi
ve degerlendirilmesi faaliyetleriyle ilgili calismalar asagida belirtilen sekilde prog-
ramlanmaktadir.

«Gelecege dontik olarak Belediyemiz birimlerinin tim bilisim uygulamalarini “Be-

lediye Bilgi Sistemi” cercevesinde olusturabilmeleri icin yazilim glincellenmelerine
agirlik verilecektir. Farkli binalarda hizmet Greten Belediye birimlerimiz saglikli
bir “Bilisim Sistemi* olusturulmasina engel teskil etmektedir. Bu sorunlarin asi-

labilmesi i¢in binalarimizin birbirlerine baglantilarinin tamamlanmasi konusunda

gerekli teknik hazirlk tamamlanmistir. Fiber kablo ile Belediye Merkez binasi
icersinde bulunan donanim sistemimize merkez hizmet binasi diginda kalan (ictas
hizmet binasi, Ugur Mumcu kilttir merkezi, Zabita Midiirliigii binasi, Evlendirme
Dairesi bina ve Kiitliphane) binalarimizin ayni ag tizerinden baglanmasi isinin ya-
pilmasi gerekmektedir.

BORNOVA BELEDIYESI Bilgisayar Ag Semasi

= ( =" a

TN
[ Mikah Meclis Salonix_

: «Yeni baslayan Belediye calisanlarina alanlarina gore personel egitimlerinin ta-
¢ mamlattinlarak yetkilendirmelerinin yapilmas.

«Ortalama 300 bilgisayar kullanicisinin Verimli olarak kullanimi artik miimkin ol-
mayan gincelligini yitirmis donanimlarinin gézden gegirilerek yenilenmesi.
+Bilisim Sisteminin yazilim ayaginda yasa ve yonetmeliklerdeki degisiklikler ne-

i denleriyle kullanilan yazilimlarin giincellenmeleri gerceklestirilecektir. Yaziimla-

rin guincellestirilmelerinde dikkat edilen diger bir konuda “Belediye Bilgi Sistemi”
cercevesinde belediye birimlerinin olusturulmus bilgiyi paylasmalari olmustur.
+E - Devlet uygulamalari; gelecekte Kamu hizmetlerinin olusturulmasi, kolay

¢ erisilebilirliginin saglanmasi, verimlilik artisi ve ekonomik katkisi acisindan cok

onemlidir. Bu konuda Belediyemizin internet sayfasinin aktif tutulmasi e-devlet
calismalari icersinde énemli bir yer tutmaktadir. 2010 yilindan itibaren Belediye-
miz web sayfasindaki -devlet uygulamalari daha etkin bir sekilde kullanilmaya
baslanacaktir. Oncelikle Belediyemiz tarafindan toplanmakta olan tiim vergilerin
tahsilatinin yapilmasi saglanacaktir.

+Yine e-devlet cercevesinde Belediyemize getirilip kayit altina alinan evraklarin
(vatandas dilekgesi vh.) web sayfamiz tizerinden takip edilebilmesi icin Evrak Takip
sistemi yapilmas! hedeflenmistir.

«Birimlerimizin donanim ihtiyaci, Mudurligimiz tarafindan birimlerde olusan
taleplere gore karsilanmaktadir. Talepler degerlendirilerek dncelik ve agirliklari;
Belediyemizin hizli ve etkin hizmet olusturmaya yonelik stratejik plan politikala-
ri dikkate alinarak belirlenmektedir. Mevzuat geregi dncelikle BMO'dan teminine
calisilmaktadir. Bunun miimkiin olmamasi halinde piyasadan temini yoluna gi-
dilmektedir.

+Belediyemiz birimlerinin arsivlerinin elektronik ortama aktarilmasi ve “Belediye
Bilgi Sistemi* icinden erisiminin mimkiin hale gelmesi isi yazilimlarin temini ve
hizmet aliminin planlanmasi asamasina getirilmistir. Gerekli donanim ve hizmet,
onumuzdeki dsnemde temin edilecektir.

Isikkent Sube

Santiye Binas:
=1 ¥

ictas Binas:
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D-INSAN KAYNAKLARI

1-BORNOVA BELEDIYESI’ NiN 2009 YILI iCiNDE iZLENEN iSTIHDAM
POLITIKASI LE iLGILi DESERLENDIRME

Belediyeler, 22.02.2007 tarihli Resmi Gazetede yayimlanarak yirirliige giren
Belediye ve Bagli Kuruluslar ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelik ile verilen 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu-
nun 4. Maddesinin A bendi kapsamindaki memur kadrolarini, 03.05.2002 tarih ve
24744 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yirirlige giren Kamu Gorevlerine
Ilk Defa Atanacaklar Icin Yapilacak Sinavlar Hakkinda Genel Yonetmelik esasla-
ri cercevesinde, aciktan atama veya baska kurumlardan naklen atama yoluyla
istihdam edebilirler. Ayrica 5393 sayili Belediye Kanununun 49. Maddesine isti-
naden de teknik, saglik ve avukatlik hizmetleri sinifindaki kadrolari sézlesmeli
personel olarak da kullanabilirler.

Belediyemiz insan Kaynaklari ve Egitim Midurlig, 2009 faaliyet yili icerisinde
kamu kaynaklarinin verimli kullanilmasi, yerel hizmetlerin dengeli dagiliminin

temin edilmesi, Belediyemiz tarafinda sunulan hizmetlerde kalitenin artirilmasi

amaciyla ihtiyag duyulan nitelikli, editimli ve genc personel istihdamini naklen
atama, aciktan atama ve sozlesmeli personel istihdami ile gerceklestirmistir.

Buyuksehir Belediyesi Sinirlari icerisinde llce Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasi Hakkinda ki 5747 sayili Kanunun 1.maddesinin 25. fikrasi

geregince izmir ilinde Bayrakli ilcesi kurulmus olup; bahsi gecen kanunun 2. :

maddesinin 8. fikrasi hiikmi geregi Valilik Makaminin Baskanliginda kurulan
Devir ve Tasfiye Kanununun 27.03.2009 tarih ve 16 nolu karar ile Belediyemizde
gorev yapan 26 memur ve 48 isci personel olmak (zere toplam 74 personel
Bayrakli Belediyesine gdrevlendirilmistir. Blyiik capta yapilmak zorunda kali-

nan bu personel nakli ve Belediyemizde gorev yapmakta iken emekliye ayrilan

personel toplami Belediyemizde ozellikle memur personel ihtiyacini 6n plana
cikarmistir. Bu ihtiyacin ivedilikle giderilmesi amaciyla Belediyemize yapilan
nakil ve agiktan atanma taleplerinin degerlendirilmesi ile 8 personel naklen, 31
personel de aciktan atanma yontemiyle olmak tizere toplam 39 memur perso-
nel Belediyemizde gdreve baslatilmistr.

Belediyemizde 2009 Faaliyet Yilinda goreve baslayan ve Belediyemizden ayrilan :

memur personellerin, yas ve egitim durumu asagida sunulmustur.

Ayrilan Personellerin

ilkégrenim Ortadgrenim Yiiksekagrenim

31-45 9 14 14

Goreve Baslayan Personellerin

Ilkégrenim

Orta 6grenim Yiiksek 6grenim

31-45 0 10 10
bé- ... 0

Toplam

o
N
N
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: 1980'lerde KiT'lerde siyasi tercihlerle olusan kadro yigilmasini engellemek icin
¢ dustintlen sozlesmeli personel calistinlmasi fikri Belediye bitcelerindeki per-

sonel giderlerinin artmasi nedeniyle 5393 sayili Belediye Kanununun 49. Madde-
si ile belediyelere de verilmistir. 2006 yilinda baslattigimiz sozlesmeli personel
calistirma politikamiz 2007 faaliyet yilinda hiz kazanmis; 2008 ve 2009 faaliyet
yiinda da devam etmistir. Idari faaliyetin niteligine uygun vasiflara sahip per-
sonelin, faaliyetin siresi ile gérevlendirilmesi hem kamu hizmetinin vatanda-

i sa daha hizli ve kaliteli sunulmasini hem de idari faaliyet sonunda Belediyemiz

kadrolarinin gereksiz yere sisirilmemesini saglayacaktir. Bu amacla bahsi ge-
cen faaliyet donemimizde fizikci, avukat ve bilgisayar programcisi olmak tizere
toplam 3 personel sozlesmeli personel olarak goreve baslatilmistir.

2009 Faaliyet Yilinda gérev yapan sézlesmeli personel listesi Ginvanlar ve mii-

 diirliikler itibariyle asagida sunulmustur.

Sozlesmeli Personellerin Miidiirliklere Gore Dagilimi

Miidirlik Adi
Hukuk Isleri Midurlig

Personel Sayisi

w

Imar ve Sehircilik Midiirligu

Fen Isleri Midirlugi

Park ve Bahceler Mudurligi

Cevre Koruma ve Kontrol Mid.gu

Etlid Proje Mudurltga

Plan ve Proje Midurliigi

Yapi Kontrol Miduirliigi

Mali Hizmetler Midurligu

Veteriner Isleri Midiirligti

Emlak Istimlak Mudiirligii

Bilgi Islem Midirltigi

— = NN =m0

Ruhsat ve Denetim Mudiirligu

B~
N

Toplam

Stzlesmeli Personellerin Unvanlara Gére Dagilimi

Unvan Adi Unvan Sayisi
Avukat 3
Mimar 4
Miihendis 10
Sehir Plancisi 5
Tekniker 10
Teknisyen A
Olcii Ayar Memuru 1
Veteriner Hekim 3
Fizikgi 1
Programci 1
Toplam 42



BORNOVA BELEDIYE BASKANLIGI INSAN KAYNAKLARI iSTIHDAM TURLERI

da e a Oran(%
Memur Personel 166 38
Sozlesmeli Personel 42 10
Isci Personel 231 52
opla 9 00

istihdam Tiirleri Itibariyle Personel Oranlari

& Memur - 166
& Sozlesmeli Personel - 42
“isgi-231

HIiZMET SINIFLARI ITIBARIYLE MEMUR PERSONEL SAYISI

Siniflar Sayl Oran(%)
Genel idari Hizmetler Sinifi 124 75
Teknik Hizmetler Sinifi 32 19
Saglik Hizmetleri Sinifi 6 4
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 2 1
Yardimei Hizmetler Sinifi 2

Toplam 166

Hizmet Yili itibariyle Personel Oranlari

21-25y11-42
109
H0-5y11-103
u6-10y1l - 40
©11-15y1-138
K16-20y1l - 85
K21-25y1l-42
126 usti - 31

Egitim Durumu itibariyle Personel Oranlari

Yiiksek lisans - 9
2%

u jlkégretim- 136

E Lise ve dengi - 122
© Onlisans - 63

& Lisans - 109

“Yiiksek lisans - 9

©20-30yas-58
W31-40yas-170

41-50 yas - 154 “41-50yas - 154
35% W51 yas ustii - 57

Cinsiyet Durumu itibariyle Personel Oranlari

W Kadin - 142
W Erkek - 297
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2- MEMUR KADRO UNVANLARI

KADRO ADI DOLU KADRO BOS KADRO TOPLAM KADRO

2010 Performans Programi
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BASKAN YARDIMCISI

TEFTIS KURULU MUDURU

HUKUK ISLERI MUDURU

BASIN YAYIN ve HALKLA ILISKILER MUDURU

ZABITA MUDURU

YAZI ISLERI MUDURU

FEN iSLERI MUDURU

TEMIZLIK ISLERI MUDURU

PARK ve BAHCELER MUDURU

KULTUR ve SOSYAL ISLER MUDURU

INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM MUDURU

MALI HiZMETLER MUDURU

YAPI KONTROL MUDURU

PLAN ve PROJE MUDURU

RUHSAT ve DENETIM MUDURU

SAGLIK ISLERI MUDURU

VETERINER ISLERI MUDURU

CEVRE KORUMA ve KONTROL MUDURU

EMLAK ve ISTIMLAK MUDURU

ETUD PROJE MUDURU

BILGI ISLEM MUDURU

IMAR ve SEHIRCILIK MUDURU

DESTEK HIZMETLERI MUDURU

TANZIM SATISLAR MUDURU

OZEL KALEM MUDURU

MUFETTIS

MUFETTIS YARDIMCISI

IC DENETC

AVUKAT

UZMAN

MALI HIZMETLER UZMANI

MALI HIZMETLER UZMAN YARDIMCISI

SIVIL SAVUNMA UZMANI

ZABITA AMIRI

N | — | w ool || —|w |||

ZABITA KOMISERI

—_
i

ZABITA KOMISER YARDIMCISI

ZABITA MEMURU

47

SEF

18

EVLENDIRME MEMURU

KONTROLOR

BAKTERIOLOG




KADRO AD DOLU KADRO BOS KADRO TOPLAM KADRO
PEDAGOG _ 1 1
MUTERCIM _ 1 1
MUTEMET B 2 2
AYNIYAT SAYMANI B 1 1
AMBAR MEMURU B 1 1
BILGISAYAR ISLETMENI 3 3 6
VERI HAZIRLAMA ve KONTROL ISLETMENI 26 1 37
PROGRAMCI 1 6 7
COZUMLEYIC B 3 3
PSIKOLOG 1 B 1
SOSYAL CALISMACI B 2 2
TABIB 4 2 6
HEMSIRE 1 1 2
SAGLIK MEMURU _ 2 2
VETERINER HEKIM 1 5 6
MUHENDIS 8 13 21
MIMAR 3 4 7
SEHIR PLANCISI 2 5 7
FiZIKCI B 2 2
TEKNIKER 14 1 25
TEKNISYEN 5 4 9
COCUK EGITIMCIS B 2 2
TAHSILDAR 8 6 14
VEZNEDAR B 2 2
MEMUR 25 2 27
OLCU AYAR MEMURU _ 1 1
BELEDIYE TRAFIK MEMURU B 4 4
HIZMETLI 1 6 7
TEMIZLIK HIZMETLIS] 1 12 13
ODACI _ 1 1
BEKCI B 3 3
KAMERAMAN B 2 2
TOPLAM 168 255 423
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3- ISCi KADRO UNVANLARI

KADRO UNVANI
USTABASI

NORM KADRO ILE VERILEN KADRO DOLU

USTA

ISC

NORM KADRO ILE ACILAN

KADROLAR OPERATOR

YAGCI

SOFOR

TEMIZLIK ISCiSi

ASCI

POSTABASI

DIZEL MOTOR YARD.

NORM KADRODAN ONCE

ACILAN DAIMI SCI VASIFSIZ ISCI

KADROLARINDAN KALAN TARIM ISCISI

SRS BURD 1SCIS

TOPLAM

I.PERFORMANS BILGILERI
A- TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER

Bornova Belediyesi olarak Toplam Kalite Yonetimi anlayiginin gelistirilmesi ve
2013 yilinda Ulusal Kalite Odli'niin alinmasi igin olusturulan temel politika ve
onceliklerimiz asagidaki gibidir.

«Siirec yonetimi sisteminin uygulamaya alinmasi

«“Toplum/Vatandas iliskileri Yonetimi Sistemi (CRM)” kurmak ve uygulamaya
alinmasi

«insan Kaynaklari Yénetimi sistemlerinin kurulmasi ve uygulamaya alinmasi
«Kacak ve carpik yapilasmanin azaltilmasi ve 6nlenmesi

+Plan uygulanabilirliginin saglanabilmesi icin gerekli olan bélgelerde imar plan-
larini glincellemesi

«Kisi basina duisen yesil alan miktarinin en az 1 m? arttiriimasi

+Kentsel Estetik Projesi yapilmasi ve uygulamaya alinmasi

«Elektronik arsiv yapilmasi ve uygulamaya alinmasi

«e-belediye hizmetlerinin ve Kent Bilgi sisteminin uygulamaya alinmasi
-Bornovanin kiiltiirel ve tarihsel kent kimligini ortaya cikartacak projeler yi-
ritilmesi

«Ulusal veya uluslararasi diizeyde etkinlikler diizenlenmesi (kardes kent, kiyas-
lama vs. uygulamasi)

+Bornova'nin tanitimina yénelik olarak Tiirkge ve farkli dillerde gesitli gorsel, ya-
zili ve s6zIU enformasyon araclarinin uygulamaya alinmasi (tema, dergi, harita,
brosr, CD, gazete, web sayfasi, pano, afis, duyuru)

+Dis kaynakli fonlardan faydalanilmasi

+Belediye gelirlerinin arttirilmasi

«Spor faaliyetlerine aktif katilim oraninin arttirmasi

«Barinma sorunu olan tniversite dgrencilerinin ihtiyacinin karsilamasi

+Halk sagligr egitim ve arastirma merkezinin olusturulmasi ve risk gruplarina
gore saglik taramasi yapilmasi

o o o o o o o o o o o o o (el

+Bornova'da yasayan engellilere ait envanterin ¢ikarilmasi, ilcedeki engellilerin
onlndeki tim engellerin ortadan kaldirilmasi

«Egitim, sosyal ve kiltiirel faaliyetlere katilim oraninin arttirilmasi

«Belediyenin yurittigu egitim ve kurs faaliyetlerini katilim sayisini arttiriimasi
+Dezavantajli gruplarin ekonomik ve sosyal yasama katilimlarini desteklemek
amaclyla proje gerceklestirilmesi

+Bornova halkinin yurttaslik haklarini ve kentte yasama bilincini gelistirmek
amaciyla proje gerceklestirilmesi

-Bornova'da her bolgeye hizmet verecek acik ve kapali Pazar alanlarinin proje-
lendirilerek hayata gegirilmesi

«Stratejik plan hedeflerinin karsilanmasina ydnelik Belediyenin ihtiyag duyacag
alanlarda ve biiyukliklerde arsa dretiminin saglamasi

«Toplumun farkli kesimlerinde gevre bilincinin arttirilmasi, doga ve hayvan sev-
gisinin yaratilmasi amaclyla egitim ve yayim faaliyetleri gerceklestirilmesi ve
2014 yilina kadar bu kesimler tizerindeki farkindalik oraninin arttirilmasi

«Tim toplu konut alanlarinda ve alisveris merkezlerinde ayristirilmis kati atik
(kagtt, cam, plastik) toplama sisteminin kurulmasi

+Belediye park ve bahge calismalarindan ¢ikan bitkisel artiklarin %100 oraninda
degerlendirilmesini saglayacak sistemin kurulmasi

«Cevreye yonelik denetim (su, guraltd, gorintd, ruhsat, hijyen, gida gtivenligi vs.)
yapilan isyeri sayisini arttirmasi

«Yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanilmasi ve bu konuda farkindalik yaratil-
masI amaciyla tniversite ve sanayi ishirligiyle proje gerceklestirilmesi ve uygu-
lamaya alinmasi (bio yakit, belediye araglarinda kullanilmasi)



B- AMAC VE HEDEFLER
1-Misyon,Vizyon ve Degerler
MiSYONUMUZ

Tarihsel ve kiilturel degerlerini koruyan, planli kentlesmeyi ilke edinen, kentlilik
bilincini gelistiren, bilgi ve teknolojiyi etkin bir sekilde kullanan, bilgili, mutlu ve
saglikli nesiller yetismesi icin kltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetleri gelistiren,
halkinin yasam kalitesini arttiran, stirdtirilebilir yasam felsefesi ile cevreye du-
yarli, cagdas belediyecilik hizmetleri sunmak.

VizYONUMUZ

Cumhuriyetin 100.yiinda kentsel déntisimiini tamamlamis, gerceklestirecegi
bilim, kiilttr, sanat, turizm ve spor faaliyetleri ile ilceyi cekim merkezi haline ge-
tirmis, halkinin egitim diizeyi, yasam kalitesi ve memnuniyetini arttirmis, toplam
kalite yonetimi felsefesi dogrultusunda katiimci demokratik yonetim sistemini
kurarak kurumsallasmis bir belediye olmak.

DEGERLERIMiz

«Yonetimde Katilimcilik

«Hizmette Tarafsizlik

«Sefffalik ve Hesap Verilebilirlik
«Vatandasi ve Calisani Memnun Etmek
+Hukuka Uygunluk

«Cevreye Duyarlilik

«Verimlilik

2-Stratejik Amag ve Hedefler

Bornova Belediyesinin misyonuna ve vizyonuna ulasmasini saglayacak ve de-
gerleriyle uyum saglayacak sekilde;orta ve uzun vadeli stratejik amaglar ile
olcilebilir somut,sonug odakli stratejik hedeflerin ve bu hedeflerin ¢ikt odakli
acilimlari olan faaliyetlerin belirlenmesi stratejik planlama siirecinin nemli bir
adimidir.

Bornova Belediyesi olarak 2010-2014 Stratejik Plan sireci icinde uygulanmak
lizere ,8 adet stratejik amag ve 39 adet stratejik hedef belirlenmistir.

Bu stratejik amag ve hedefleri gerceklestirmek tizere 2010 yili iginde uygulan-
mak tizere 32 Performans hedefi ve 73 faaliyet planlanmistir. Bornova Belediye-
sinin 2010-2014 yili Stratejik amag ve stratejik hedefleri asagidaki gibidir.

STRATEJIK AMAG 1.- TOPLAM KALITE YONETIMI ANLAYISINI UYGULAYARAK
YONETIM KALITESINI GELISTIRMEK, SUREKLILIGI VE KURUMSALLASMAYI
SABLAMAK

Stratejik Hedef 1.1.-Toplam Kalite Yonetimi anlayisinin gelistirilmesi ve 2013
yilinda Ulusal Kalite Oddli'niin alinmasi

Stratejik Hedef 1.2.-2010 yili sonuna kadar stratejik yonetim stirecinin olustu-
rulmasl, uygulamaya alinmasi

Stratejik Hedef 1.3.-2010 yili sonuna kadar siirec yonetimi sisteminin uygula-
maya alinmasi

Stratejik Hedef 1.4.-2010 yili sonuna kadar “Toplum/Vatandas Iliskileri Yoneti-
mi Sistemi (CRM)” kurulmasi ve uygulamaya alinmasi

Stratejik Hedef 1.5.- 2011 yili sonuna kadar insan Kaynaklari Yonetimi sistem-
lerinin kurulmasi ve uygulamaya alinmasi

Stratejik Hedef 1.6.- 2011 yili sonuna kadar kalite, cevre, isci sagligi ve is gi-
venligi ile ilgili yonetim sistemlerinin uygulamaya alinmasi

STRATEJIK AMAG 2.- KENTSEL GELISIM FAALIYETLERINi
GELISTIRMEK VE TAMAMLAMAK

Stratejik Hedef 2.1.-2014 yili sonuna kadar, kacak ve carpik yapilasmayi azalt-
mak ve dnlemek amaciyla, plan uygulanabilirliginin sadlanabilmesi icin gerekli
olan bélgelerde imar planlarinin glincellenmesi.

Stratejik Hedef 2.2.-2014 yili sonuna kadar kisi basina disen yesil alan mikta-
rininen az 1 m? arttirnlmas

Stratejik Hedef 2.3.-2014 yili sonuna kadar imar sorunlu bir bolgede imar uy-
gulamasina yénelik pilot proje baslatilmasi

Stratejik Hedef 2.4.-Her yil en az bir bolgede kentsel estetik projesinin yapil-
masl ve uygulamaya alinmasi

Stratejik Hedef 2.5.-Kent merkezinde tarihsel ve kiilttrel dokunun ortaya ¢gika-
rilmasi amaclyla her yil en az bir restorasyon projesinin uygulamaya alinmasi

STRATEJIK AMAG 3.- BILISiM ILETISiM TEKNOLOJILERININ KATKISINI
ARTTIRARAK HIZMET KALITESINi VILESTIRMEK

Stratejik Hedef 3.1.-2014 yili sonuna kadar elektronik arsivin %100 tamamlan-
masl ve uygulamaya alinmas|

Stratejik Hedef 3.2.-2011 yili sonuna kadar e-belediye hizmetlerinin ve Kent
Bilgi sisteminin uygulamaya alinmasi

STRATEJIK AMAG 4.- KENT KIiMLIGININ OLUSMASINI SAGLAMAK
(MARKALASMAK)

Stratejik Hedef 4.1.-2012 yili sonuna kadar Bornova'nin kiilttrel ve tarihsel
kent kimligini ortaya cikartacak en az 4 projenin tamamlanmasi

Stratejik Hedef 4.2.-Heryilenaz 1 adet ulusal veya uluslararasi diizeyde etkin-
lik diizenlenmesi (kardes kent, kiyaslama vs. uygulamasi)

Stratejik Hedef 4.3.-2010 yili sonuna kadar Bornova'nin tanitimina yonelik ola-
rak Tirkce ve farkli dillerde cesitli gorsel, yazili ve sozlii enformasyon araglarinin
uygulamaya alinmasi (tema, dergi, harita, brostir, CD, gazete, web sayfasi, pano,
afis, duyuru)

STRATEJIK AMAG 5.-vMALi KAYNAKLARIN ARTTIRILMASI VE ETKIN
KULLANILMASINI SAGLAMAK

Stratejik Hedef 5.1.-Belediyemizde kullanilan enerji kaynaklarinda ve tiiketim
malzemelerinde 2014 yilina kadar en az %25 oraninda tasarruf gergeklestiril-
mesi

Stratejik Hedef 5.2.-Belediye projelerinden en az 2 adetinin belediye disi kay-
nakli fonlardan desteklenmesinin saglanmasi

Stratejik Hedef 5.3.-Belediye gelirlerinin her yil en az %10 oraninda arttirilmasi
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STRATEJIK AMAG 6.-YURTTASLARIN YASAM KALITESINi ARTTIRMAK.
(ASGARi YASAM STANDARDINI SAGLAMAK)

Stratejik Hedef 6.1.- 2013 yili sonuna kadar belediye spor faaliyetlerine aktif
katilim oraninin %100 artiriimasi

Stratejik Hedef 6.2.-2014 yili sonuna kadar ilgemizde barinma sorunu olan tini-
versite dgrencilerinin ihtiyacini % 75 oraninda karsilanmasi

Stratejik Hedef 6.3.-201% yili sonuna kadar halk sagligi egitim ve arastirma
merkezinin olusturulmasi ve Bornova halkinin % 20 sine risk gruplarina gore
saglik taramasi yapilmasi

Stratejik Hedef 6.4.-2011 yili sonuna kadar Bornova'da yasayan engellilere ait
envanterin cikarilmasi, ilcedeki engellilerin ontindeki tim engellerin ortadan
kaldirilmasi

Stratejik Hedef 6.5.-Egitim, sosyal ve kilturel faaliyetlere katilim oraninin her
yil %10 arttinlmas|

Stratejik Hedef 6.6.-2014 yilinin sonuna kadar Belediyenin yir(ttigi egitim ve
kurs faaliyetleri katiim sayisinin her yil %25 oraninda arttirilmasi

Stratejik Hedef 6.7.-2014 yilina kadar her yil en az 1 kdyde kirsal kalkinma
projesi gerceklestirilmesi

Stratejik Hedef 6.8.- Dezavantajli gruplarin ekonomik ve sosyal yasama kati-
imlarini desteklemek amaciyla her yil en az bir proje gerceklestirilmesi

Stratejij Hedef 6.9.- Bornova halkinin yurttaslik haklarini ve kentte yasama bi-
lincini gelistirmek amaciyla her yil 2 proje gerceklestirilmesi

Stratejik Hedef 6.10.-2014 yili sonuna kadar Bornovada her bolgeye hizmet
verecek acik ve kapali Pazar alanlarinin projelendirilerek hayata gecirilmesi

Stratejik Hedef 6.11.- Bornova Ulasim Planlarinin 2013 yili sonuna kadar yapilmasi

Stratejik Hedef 6.12.-Stratejik plan hedeflerinin karsilanmasina yonelik Bele-
diyenin ihtiyac duyacad alanlarda ve blyikliiklerde arsa Uretiminin saglanmasi

Stratejik Hedef 6.13.-Yaslilar icin glindtiz bakim evinin kurulmasi

STRATEJIK AMAG 7.-CEVRE BILINCINi ARTTIRMAK, OLUMSUZ GEVRESEL
ETKILERI EN AZA iNDIRMEK

Stratejik Hedef 7.1.-Toplumun farkli kesimlerinde cevre bilincinin arttirilmasi,
doga ve hayvan sevgisinin yaratilmasi amaciyla egitim ve yayim faaliyetleri ger-
ceklestirilmesi ve 2014 yilina kadar bu kesimler tizerindeki farkindalik oraninin
%75 seviyesine cikarilmasi

Stratejik Hedef 7.2.-2010 yili sonuna kadar tlim toplu konut alanlarinda ve
alisveris merkezlerinde ayristirilmis kati atik (kagit, cam, plastik) toplama sis-
teminin kurulmasi

Stratejik Hedef 7.3.-2012 yili sonuna kadar belediye park ve bahce calismala-
rindan cikan bitkisel artiklarin %100 oraninda degerlendirilmesini saglayacak
sistemin kurulmasi

Stratejik Hedef 7.4.-Cevreye yonelik denetim (su, gurdiltt, goruntd, ruhsat, hij-
yen, gida giivenligi vs.) Yapilan isyeri sayisinin her yil %25 oraninda arttirilmasi

STRATEJIK AMAC 8.- UNIVERSITE VE SANAYi ILE iSBIRLIGi CERCEVESINDE
BILIMSEL BILGININ EKONOMIK VE SOSYAL YASAMA AKTARILMASINI
SABLAMAK

Stratejik Hedef 8.1.-2014 yili sonuna kadar Sanayi, Ticaret, Esnaf odalari ve
Universitelerle ishirligi yapilarak KOBI'lerin faaliyetlerini gelistirecek Ar-Ge Mer-
kezi kurulmasi.

Stratejik Hedef 8.2.-Yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullaniimasi ve bu konu-
da farkindalik yaratilmasi amaciyla tniversite ve sanayi isbirligiyle her yilen az 1
proje gerceklestirilmesi ve uygulamaya alinmasi (bioyakit, belediye araclarinda
kullanitmasi)

Stratejik Hedef 8.3.-Universite ve Sanayi ile ishirligi cercevesinde bilim, kultiir
ve sanat alanlarinda her yil en az 2 yayin cikartilmasi



C) PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI ILE FAALIYETLER

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI
Performans Hedefi 1.1.1- 2010 yilinda Milkemmellikte Yetkinlik Belgesine basvuru yapilmasi

Faaliyet Adi 1.1.1.1- EFQM ve Ozdegerlendirme Egitimi ve uygulanmasi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirliigii Koordinasyonu ile Tiim Miidiirliikler

Aciklamalar: 2009 yilinda Miikemmellik Modeline bagli dis degerlendirme yaptiran belediyemiz 2010 yilinda calisanlarina EFQM Miikemmellik Modeli ve Ozde-
gerlendirme egitimi verecegiz. Egitim alan calisanlarimiz Yetkinlik Belgesi basvuru kitapgigini hazirlayacaktir.

01 Personel Giderleri 29.535,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 3.297,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 47.832,00
Doner Sermaye

Biitce Disi Kaynak Diger Yurt ci
Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 47.832,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
dare Adi BORNOVA BELEDIYESI
Performans Hedefi 1.1.1.- 2010 yilinda Miikemmellikte Yetkinlik Belgesine basvuru yapilmasi

Faaliyet Adi 1.1.1.2.- Yetkinlik Belgesi basvurusunun yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirliigii

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 34.033,70
02 SGK Devlet Primi Giderleri 3.798,30
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 47.832,00
Doner Sermaye 0,00
Biitce Disi Kaynak Diger Yurt ci 0,00
Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 47.832,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESi

TOPLAM KALITE YONETIMI ANLAYISINI UYGULAYARAK YONETIM KALITESINI GELISTIRMEK, SUREKLILIGI VE KURUMSALLAS-
MAYI SAGLAMAK

Stratejik Hedef 1.1.- Toplam Kalite Yonetimi Anlayisinin Gelistirilmesi ve 2013 Yilinda Ulusal Kalite Odiilinin Ainmasi

Stratejik Amac 1.-

Performans Hedefi 1.1.1.- 2010 yilinda Mukemmellikte Yetkinlik Belgesine basvuru yapilmasi

Aciklamalar: Belediyemiz Milkemmellikte Yetkinlik Belgesi alabilmek icin oncelikle kurum calisanlarinin EFQM ve Ozdegerlendirme egitimi almalarini saglaya-
caktir. Egitimlerden sonra Bornova Belediyesi 6zdegerlendirme calismalari yapilacaktir. Calismalar sonucunda belirlenen iyilestirmeye acik alanlar konusunda”
iyilestirme” ve diger belediyeler ile “kiyaslama “calismalari yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2008 GERCEKLESEN
1 - Calismalara katilan personel sayisi

2009 TAHMINI 2010 TAHMINI

2 - Egitim alan kisi sayisl

Kaynak ihtiyaci (2010) (TL)

Faaliyetler =
Butce Disi

1.1.1.1.- EFQM ve Ozdegerlendirme Egitimi ve Uygulanmasi Faaliyeti 47.832,00 47.832,00

1.1.1.2.- Yetkinlik Belgesi basvurusunun yapilmasi 47.832,00 - 47.832,00
Genel Toplam 95.664,00 95.664,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
dare Adi BORNOVA BELEDIYESI
Performans Hedefi 1.3.1.- 2010 yili sonuna kadar Stire¢ Yonetimi Sisteminin uygulamaya alinmasi

Faaliyet Adi 1.3.1.1.- 2010 yili ilk yarisinda stireg iyilestirme uygulamasinin yerlesmesi amaciyla siireg iyilestirme calismasi yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirliigii Koordinasyonu ile Tiim Miidiirliikler

Aciklamalar: 2009 yilinda Belediyemiz'in ana, alt ve detay siirecleri tanimlanmis detay siireclere ait stirec haritalari cikartilmistir.Vatandasa daha hizli ve kaliteli
hizmet sunabilmek igin 2010 yilinda siireg iyilestirme calismalari yapilacaktir.

01 Personel Giderleri 29.535,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 3.297,00

03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 15.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 47.832,00
Doner Sermaye

Biitce Disi Kaynak Diger Yurt ici

Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 47.832,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI
Performans Hedefi 1.3.1.- 2010 yili sonuna kadar Streg Yonetimi Sisteminin uygulamaya alinmasi

2010 yili ilk yarisinda kiyaslama “benchmarking” konusunda egitim alinarak kiyaslama sirecinin olusturulmasi ve her yil

Fel el Ll kiyaslama alanlari belirlenerek , kiyaslama projelerinin gerceklesmesi

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirliigii Koordinasyonu ile Tiim Miidiirliikler

Aciklamalar: Belediye stirecleri diger belediyelerin iyi uygulamalri ile kiyaslanacak.
Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.000,00
Doner Sermaye

Biitce Dist Kaynak Diger Yurt ici
Yurt Disi
Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI

S TOPLAM KALITE YONETIMi ANLAYISINI UYGULAYARAK YONETIM KALITESINI GELISTIRMEK, SUREKLILIGI VE
) 6l KURUMSALLASMAYI SAGLAMAK

Stratejik Hedef 1.3.- 2010 yili sonuna kadar Stire¢ Yonetimi Sisteminin uygulamaya alinmasi

Performans Hedefi 1.3.1.- 2010 yili sonuna kadar Stire¢ Yonetimi Sisteminin uygulamaya alinmas|

Aciklamalar: 2010-2014 Stratejik Plan calismalari ile birlikte baslayan Siire¢ Yonetimi calismalari 2010 yilinda da devam edecektir. 2010 yilinda Yeni stregleri
tanimlanacaktirMevcut streclerde iyilestirme calismalari yapilacaktir.

Performans Géstergeleri 2008 GERCEKLESEN 2009 TAHMINI 2010 TAHMINI
1 Surec Egitimi alan kisi sayis - 20 20
2 Sirec Egitimi veren personel sayisi - - 2
3 lyilestirme calismasi yapilan siirec sayisi - 2 3
4 Kiyaslama yapilan stirec sayis! - - 3
_ Kaynak Ihtiyaci (2010) (T
Faaliyetler - -
Biitce Butce Disi
1.3.1.1.- 2010 yili itk yanisinda siirec iyilestirme uygulamasinin yerlesmesi amaciyla siirec iyilestirme 47.832.00 . 47.832.00
calismasi yapilmasi
1.3.1.2.- 2010 yili ilk yarisinda kiyaslama “benchmarking” konusunda egitim alinarak kiyaslama sii- 5.000,00 . 5.000,00

recinin olusturulmasi ve her yil kiyaslama alanlari belirlenerek, kiyaslama projelerinin gerceklesmesi
Genel Toplam 52.832,00 52.832,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI

Performans Hedefi 1.4.1.-

2010 yili sonuna kadar “Toplum/Vatandas iliskileri Yonetimi Sistemi”(CRM) kurulmasi ve uygulamaya alinmasi

Faaliyet Adi 1.4.1.1.- Temsil ve Agirlama Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Miidiirliigii

Aciklamalar : Belediyenin Toplum ve vatandasla iliskilerinin plan dogrultusunda yiritilecek ve diizenli dlgiimlerin yapilmasi
Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 78.248,40
02 SGK Devlet Primi Giderleri 9.942,00
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 292.702,86
04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

0,00
380.893,26
0,00

Biitce Disi Kaynak Diger Yurt ci

0,00

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESi

0,00
380.893,26

Performans Hedefi 1.4.1-

2010 yili sonuna kadar “Toplum/Vatandas iliskileri Yénetimi Sistemi”(CRM) kurulmasi ve uygulamaya alinmasi

Faaliyet Adi 1.4.1.2.- Belediye Hizmetlerinin Tanitimi Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Miidiirliigii

calismalardir .
Ekonomik Kod

Aciklamalar: Belediye hizmetlerinin tanitilmasi amaciyla hazirlanan vinil, ilan, brosiir, kitapgik hazirlanmasi ile yazili ve gorsel basinda yer almasi icin yapilan

2010

01 Personel Giderleri 78.248,40
02 SGK Devlet Primi Giderleri 9.942,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 292.702,86
04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
Doner Sermaye

0,00
380.893,26

Biitce Disi Kaynak Diger Yurt ci

Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

0,00
380.893,26




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi

Performans Hedefi 1.4.1.-
Faaliyet Adi 1.4.1.3.-

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod

BORNOVA BELEDIYESi

2010 yili sonuna kadar “Toplum/Vatandas Ilikileri Yonetimi Sistemi”(CRM) kurulmasi ve uygulamaya alinmasi

Sikayet, Memnuniyet ve Beklenti Olciim Faaliyeti

Mali Hizmetler Miidiirliigii

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 23.466,72
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Bitce Disi Kaynak

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi

Performans Hedefi 1.4.1.-
Faaliyet Adi 1.4.1.4.-

Sorumlu Harcama Birimi

Ekonomik Kod

0,00
23.466,72

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disl
0,00
23.466,72

BORNOVA BELEDIYESI

2010 yili sonuna kadar “Toplum/Vatandas Iliskileri Yénetimi Sistemi”(CRM) kurulmasi ve uygulamaya alinmasi

Halkla ligkiler Faaliyeti

Basin Yayin ve Halkla iligkiler Miidiirliigii

Aciklamalar: Sikayet, memnuniyet, beklentilerin alinmasi, saklanmasi ile belediye hizmetlerini tanitan materyal hazirlanmasi.

01 Personel Giderleri 58.789,50
02 SGK Devlet Primi Giderleri 8.575,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 74.257,50
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

Biitce Digl Kaynak Diger Yurt ici
Yurt Disl

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

0,00
141.622,00
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Bornova Belediyesi
2010 Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESi

TOPLAM KALITE YONETIMI ANLAYISINI UYGULAYARAK YONETIM KALITESINI GELISTIRMEK, SUREKLILIGI VE KURUMSALLAS-
MAYI SAGLAMAK

2010 yili sonuna kadar “Toplum/ Vatandas Iliskileri Yénetimi Sistemi” (CRM) kurulmasi ve uygulamaya alinmasi

Stratejik Amac 1.-

Stratejik Hedef 1.4.-
Performans Hedefi 1.4.1.-

2010 yili sonuna kadar “Toplum/ Vatandas ilikileri Yonetimi Sistemi” (CRM) kurulmasi ve uygulamaya alinmasi

Aciklamalar: 2009 yilinda yapilan Toplum/vatandas iligkilerinin yénetimi plani dogrultusunda Baskanlik Makami, Meclis Uyeleri ve Belediye calisanlarinin Toplum

ve Vatandas ile iletisimi tanimlandi ve iletisim plani olusturuldu.2010 yilinda bu plan dogrultusunda galismalar siirdirilecektir.

Performans Gostergeleri

2008 GERCEKLESEN

2009 TAHMINI

2010 TAHMINI

1- Yapilan Halk Giinii sayisi A

Aciklamalar: Her hafta Carsamba giinleri Ugur Mumcu Kiiltir Merkezinde Halk Giind diizenlenecektir.

2- Muhtarlarin Muhtarlar Masasi faaliyetlerinden memnuniyet orani - - %75
3- Ziyaret edilen Dernek, hastane, vakif vb. sayisi(yillik) - - 30

Aciklamalar: iletisim planinin da Her ay diizenli olarak ilcemiz sinirlari icerisindeki STK, Meslek odalari, Sanayi siteleri ziyaret edilecek talepleri yerinde tespit

edilecektir.

4- Mahalle toplantisi sayis

20

Aciklamalar: iletisim plani dogrultusunda Baskan ve meclis Gyeleri diizenli olarak mahalle ziyaretleri yapacak vatandas talepleri yerinde tespit edilecektir.

Faaliyetler

Bitce

Kaynak Ihtiyaci (2010) (TL)
Bitce Disi

Toplam

1.4.1.1.- Temsil ve Agirlama Faaliyeti 380.893,26 - 380.893,26
1.4.1.2.- Belediye Hizmetlerinin Tanitimi Faaliyeti 380.893,26 - 380.893,26
1.4.1.3.- Sikayet, Memnuniyet ve Beklenti Olctim Faaliyeti 23.466,72 - 23.466,72
1.4.1.4.- Halkla Ilikiler Faaliyeti 141.622,00 - 141.622,00
Genel Toplam 926.875,24 0,00 926.875,24

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI

Performans Hedefi 1.5.1.-

2010 yili sonuna kadar insan Kaynaklari Yonetimi Sisteminin Kurulmas! icin gérev tanimi ve is analizlerinin yapilmasi

Faaliyet Adi 1.5.1.1- Insan Kaynaklari Yonetimi Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Aciklamalar: insan Kaynaklari Yonetim Sisteminin Kurulmast icin Gérev tanimi ve is analizlerinin yapilmasi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 649.237,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 61.000,00
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 697.501,00
04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac
Doner Sermaye

1.407.738,00

Biitce Disi Kaynak Diger Yurt ci

Yurt Disl

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

0,00
1.407.738,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

BORNOVA BELEDIYESi

Stratejik Amag 1.-

TOPLAM KALITE YONETIMI ANLAYISINI UYGULAYARAK YONETIM KALITESINI GELISTIRMEK, SUREKLILIGI VE KURUMSALLAS-
MAYI SAGLAMAK

Stratejik Hedef 1.5.-

2011 yili sonuna kadar insan Kaynaklari Yonetimi Sisteminin Kurulmasi ve uygulamaya alinmasi

Performans Hedefi 1.5.1.- 2010 yili sonuna kadar insan Kaynaklari Yonetimi Sisteminin Kurulmast icin gérev tanimi ve is analizlerinin yapilmasi

Performans Géstergeleri 2008 GERCEKLESEN 2009 TAHMINI 2010 TAHMINI
1 - Gorev tanimi yapilan mudurlik sayisi - - 23

2 - Gorev tanimi yapilan unvan orani - - %100

3 - Is analizlerinin tamamlanma orani - - %100

4 - Kisi bas! hizmeti ici egitim saati (yillik)

Faaliyetler

Biitce

Kaynak Ihtiyaci (2010) (TL)
Bitce Disi

Toplam

1.5.1.1.- insan Kaynaklari Yonetimi Faaliyeti 1.407.738 _ 1.407.738

Genel Toplam

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

BORNOVA BELEDIYESi

1.407.738

1.407.738

Performans Hedefi 2.1.1.-

2010 yilinda, kacak ve carpik yapilasmay azaltmak ve dnlemek amaciyla, plan uygulanabilirliginin saglanabilmesi icin gerekli
olan bdlgelerde imar planlarinin giincellenmesi

Faaliyet Adi 2.1.1.1.-

Kéylerin imar Planlarinin yapilmasina yénelik fizibilite faaliyetinin yiiriitilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

Plan ve Proje Miidiirliigii

Ekonomik Kod

Aciklamalar: Kdylerin imar Planlarinin saglikli ve uygulanabilr birsekilde yapilabilmsi icin kdy halki, Universiteler ve Akademik Meslek Odalari ile grismeler
yapilacaktir.

2010

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

01 Personel Giderleri 103.204,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 17.925,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 17.250,25
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

138.379,25

Biitce DisI Kaynak

Diger Yurt ici

Yurt Disl

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

0,00
138.379,25

Bornova Belediyesi
2010 Performans Programi
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Bornova Belediyesi
2010 Performans Programi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI

2010 yilinda, kacak ve carpik yapilasmayi azaltmak ve nlemek amaciyla, plan uygulanabilirli§inin saglanabilmesi icin gerekli
olan bolgelerde imar planlarinin giincellenmesi

Performans Hedefi 2.1.1

Kacak yapilarin ve kacak yapilasma egiliminin ne yonde oldugunun tespitinin yapilmasi amaciyla yapi kontrol faaliyetinin yii-

Faaliyet Adi 2.1.1.2 riitilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Yapi Kontrol Miidiirliigii

Aciklamalar: ilcemizdeki kacak yapilarin ve kacak yapilasmanin ne yénde oldugunun tespiti yapilacaktrr.
Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 192.650,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 29.700,00
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 15.303,50
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

237.653,50
Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ci 0,00
Yurt Digi
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
237.653,50

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Biitce Disi Kaynak

Toplam Kaynak Ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI

2010 yilinda kacak ve carpik yapilasmayi azaltmak ve dnlemek amaclyla, plan uygulanabilirliginin saglanabilmesi icin gerekli
olan bélgelerde imar planlarinin giincellenmesi

Performans Hedefi 2.1.1.-

FEEO N VARKE imar Plani Uygulama Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi Etiid Proje Miidiirltgii

Aciklamalar: Bu faaliyette, 16. ve 18. madde uygulamalari Numarataj Belgesi Yapi yeri kod krokisi belgesi imar hatti belgesi Temel iistii vize krokisi belgesi
verilmesi calismalari yapilmaktadir.

01 Personel Giderleri 749.580,80
02 SGK Devlet Primi Giderleri 114.400,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 136.084,80
04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 480,80
07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme 0,00

1.000.546,40
Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00
Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
1.000.546,40

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Butge Disi Kaynak

Toplam Kaynak ihtiyaci



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI

Stratejik Amag 2.-

KENTSEL GELISIM FAALIYETLERINI GELISTIRMEK VE TAMAMLAMAK

Sl bl A= gerekli olan bolgelerde imar planlarinin giincellenmesi

2014 yil sonuna kadar, kacak ve carpik yapilasmayi azaltmak ve dnlemek amaciyla, plan uygulanabilirliginin saglanabilmesi icin

Performans Hedefi 2.1.1.- | . Y .
bélgelerde imar planlarinin giincellenmesi

Performans Gostergeleri
1 - Yil icindeki imar plani/ imar plani tadilati sayisi

2008 GERCEKLESEN

2009 TAHMINI

2010 yilinda kagak ve carpik yapilasmayi azaltmak ve dnlemek amaciyla, plan uygulanabilirliginin saglanabilmesi icin gerekli olan

2010 TAHMINI

140

imar planlarinin yapimi ¢alismalarina baslanacaktir.

Aciklamalar:Yil icerisinde kagak ve garpik yapilasmayi azaltmak ve 6nlemek amaciyla revize imar planlari yapilacaktir. Ayrica Bornova Kéylerinin 1/ 1000 dlgekli

2 - 1B.S.B'den kabul alarak islem géren dosya sayisinin toplam onaya gonderilen
dosya sayisina orani

Faaliyetler

2.1.1.1.- Kdylerin Imar Plani yapilmasina yénelik fizibilite faaliyetinin yiriitilmesi

%61

Kaynak Ihtiyaci (2010) (TL

Biitce
138.379,25

%60

Biitce Disl

)

%65

Toplam
138.379,25

2.1.1.2.- Kacak yapilarin ve kacak yapilasma egilimin ne yonde oldugunun tespitinin yapilmasi
amaclyla yapi kontrol faaliyetinin ylritilmesi

237.653,50

237.653,50

2.1.13.- Imar plani uygulama faaliyeti

Genel Toplam

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI

1.000.546,40
1.376.579,15

0,00

1.000.546,40
1.376.579,15

Performans Hedefi 2.2.1.-

2010 yili sonuna kadar kisi basina diisen yesil alan miktarini % 0,8 arttirilmasi

Faaliyet Adi 2.2.1.1.-

Planlarda park alani olarak belirlenen alanlarda park, yesil alan ve rekreasyon alani yapimi faaliyetinin ydr(tilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

Park ve Bahgeler Miidiirligii

Ekonomik Kod

Aciklamalar: imar Planlarinda park alani olarak gériilen alanlarda park, yesi alani rekreasyon alani calismalarinin yapilmasi faaliyetidir. 2010 yilinda 130.000
m2 alan 24 adet park yapilacaktir.

2010

01 Personel Giderleri 471.912,50
02 SGK Devlet Primi Giderleri 75.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 51.802,50
04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 2.270.001,00
07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

0,00
2.868.716,00
0,00

Biitce Dist Kaynak Diger Yurt ci

0,00

Yurt Dis
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac

0,00
2.868.716,00

Bornova Belediyesi
2010 Performans Programi
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Bornova Belediyesi
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI

Performans Hedefi 2.2.1.- 2010 yili sonuna kadar kisi basina dusen yesil alan miktarini % 0,8 arttirilmasi
Faaliyet Adi 2.2.1.2.- Mevcut yesil alanlarin bakim ve onarimlarinin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahceler Miidiirliigii
Aciklamalar: ilcemiz sinirlari icerisindeki 1.559.114 m2 alanda yer alan parklarin bakimi, yeni cicek ve agaclarin temini, ekilmesi ,budama ve kent mobilyala-
rinin yenilenmesi calismalarini kapsar
01 Personel Giderleri 471.912,50
02 SGK Devlet Primi Giderleri 75.000,00
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 9.326.802,50
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 400.001,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.273.716,00
Doner Sermaye
Biitce Disi Kaynak Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 10.273.716,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

dare Adi BORNOVA BELEDIYESI
Stratejik Amag 2.- KENTSEL GELISIM FAALIYETLERINI GELISTIRMEK VE TAMAMLAMAK

Stratejik Hedef 2.2.- 2014 yili sonuna kadar kisi basina diisen yesil alan miktarinin en az 1 m2 arttirilmasi

Felpiolgnnln s T RS 2010 yili sonuna kadar kisi basina diisen yesil alan miktarinin enaz % 0,8 arttirilmasi
Performans Gostergeleri 2008 GERCEKLESEN = 2009 TAHMINI

2010 TAHMINI

1 Yapilan park sayisi 46 24 24
% 2 Yapilacak yesil alan miktari (alan) 389.003 m2 220.111 m2 130.000 m2
g 3 Bakimi yapilan yesil alan miktari 1.229.003 m2 1.379.003m2 | 1.559.114m2
o :
0 Kaynak lhtiyaci (2010) (TL
5 Faaliyetler 8 : y" S
£ Biitce Biitce Dis
© . .
E fZ'Z'U'T Plar_1_la__rd§ park alani olarak belirlenen alanlarda park, yesil alan rekreasyon alani yapim 2.868.716,00 ) 286871600
= aaliyetinin yirGtilmesi
é 2.2.1.2.- Mevcut yesil alanlarin bakim ve onarimlarinin yapilmasi 10.273.716,00 - 10.273.716,00
Genel Toplam 13.142.432,00 0,00 13.142.432,00

o



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Performans Hedefi 2.4.1.-
Faaliyet Adi 2.4.1.1 -
Sorumlu Harcama Birimi

Ekonomik Kod

BORNOVA BELEDIYESi

2010 yilinda en az bir bolgede Kentsel Estetik projesinin yapilmasi ve uygulamaya alinmasi

Kentsel estetik projesi yiriitilecek alanlarin belirlenmesine yonelik kentsel fizibilite faaliyetinin yiritilmesi

Plan ve Proje Miidiirliigii

Aciklamalar: Kent estetigine yonelik Universite ve Kamu Kurum temsilcileri ile yapilacak calismalari kapsar.

01 Personel Giderleri 103.204,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 17.925,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 17.250,25
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Biitce Disi Kaynak

Doner Sermaye

0,00
138.379,25
0,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak Ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi
Performans Hedefi 2.4.1 .-

Faaliyet Adi 2.4.1.2.-

Sorumlu Harcama Birimi

Ekonomik Kod

BORNOVA BELEDIYESi

0,00
138.379,25

2010 yilinda en az bir bélgede Kentsel Estetik projesinin yapilmasi ve uygulamaya alinmasi

Yeni yapilan yapilarda kent estetigine yonelik belediyenin belirledigi pilot alanda yonetmelik geregi standart belirlenerek yapi
cephelerinde uygulanmasi

imar ve Sehircilik Miidiirliigi

Aciklamalar: Yonetmelik geregi yeni yapilacak yapilarda standartlara uygun denetim yapilmasi

01 Personel Giderleri 1.492.650,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 235.800,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 63.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Biitce Disi Kaynak

Doner Sermaye

0,00
1.791.450,00
0,00

Diger Yurt ci

0,00

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

0,00
1.791.450,00

Bornova Belediyesi
2010 Performans Programi
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Bornova Belediyesi
2010 Performans Programi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI

Felpiolgnnzins AR ES ] 2010 yilinda en az bir bolgede Kentsel Estetik projesinin yapilmasi ve uygulamaya alinmasi

el el 2 S faaliyetinin yurittlmesi

Kent icinde gorintim, erisim vb. 6zelliklerle kotii durumda olan her tiirli yapinin yenilenmesi ya da yok edilmesine yonelik yikim

Sl SR e = | Yapi Kontrol Miidiirliigu

Aciklamalar: Yikim karari alinmis binalarin yikilmasi faaliyeti
Ekonomik Kod

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
Doner Sermaye

01 Personel Giderleri 192.650,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 29.700,00
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 15.303,50
04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 3.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme 0,00

3.237.653,50

Biitce Disi Kaynak Diger Yurt ici

Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI

0,00
3.237.653,50

Felpiolnzlns AR ES ] 2010 yilinda en az bir bolgede Kentsel Estetik projesinin yapilmasi ve uygulamaya alinmasi

Faaliyet Adi 2.4.1.4.- Blyiik carsi sokak sagliklastirma faaliyetinin yiritilmesi

Sl sE e el | Fen sleri Miidiirliigii

Aciklamalar: Bilylk cars! da yapilacak sokak sagliklastirma calismalarini kapsar.
Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 65.482,50
02 SGK Devlet Primi Giderleri 10.200,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.890,50
04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 1.146.000,30
07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
Doner Sermaye

0,00
1.242.573,30

Biitce Disi Kaynak Diger Yurt ci

Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci

0,00
1.242.573,30




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI

Stratejik Amag 2.- KENTSEL GELISIM FAALIYETLERINI GELISTIRMEK VE TAMAMLAMAK

Stratejik Hedef 2.4.- Her yil en az bir bélgede Kentsel estetik projesinin yapilmasi ve uygulamaya alinmasi

Feniolgnl SIS EE 2010 yilinda en az bir bolgede Kentsel estetik projesinin yapilmasi ve uygulamaya alinmasi
Performans Gostergeleri 2008 GERCEKLESEN
1 - Fizibilite calismasi yapilan alan sayis!

2009 TAHMINI 2010 TAHMINI

Aciklamalar: Oniimiizdeki dénemde yapilacak imar plani degisikliklerinin kentin ihtiyaclar dogrultusunda yapilabilmesi amaciyla Gniversite, kamu kurum ve
kuruluslari ile bélge halkr ile gortismeler yapilacak ve ilgililerin gérisleri alinacaktir.

2 - Kent estetigini bozdugu icin yok edilen bina sayisi 8 2 | -

Aciklamalar: Kent igindeki gortintim, erisim vb 6zelliklerle kot durumda olan binalarin yikim calismalari yuriitilecektir.
Kaynak ihtiyaci (2010) (TL)

Faaliyetler

. Biitce Bitce Disi Toplam
2.4.1.1.- Kentsel estetik projesi ylr(ttlecek pilot alanlarin belirlenmesine yonelik fizibilite faaliyetinin 13837925 ) 138379 25
ylrGtlmesi o o
2.4.1.2.- Yeni yapilan yapilarda kent estetigine yénelik belediyenin belirledigi pilot alanda yonetmelik 1791 450.00 ) 1791 450.00
geregi standart belirlenerek yapi cephelerinde uygulanmasi R R
2.4.1.3.- Kent icinde gértntim, erisim vb. dzelliklerle kotii durumda olan her tiirlii yapinin yenilenmesi 3237 653,50 ) 3237 653,50
ya da yok edilmesine yonelik yikim faaliyetinin ytrittlmesi e e

2.4.1.4.- Biiyukcarsi sokak sagliklastirma faaliyetinin yiritilmesi 1.242.573,30 - 1.242.573,30
Genel Toplam 6.410.056,05 0.00 6.410.056,05

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESi

2010 yilinda Kent Merkezinde tarihsel ve kiiltiirel dokunun ortaya cikarilmasi amaciyla en az 1 restorasyon projesinin uygulamaya
alinmas|

Performans Hedefi 2.5.1.-

Faaliyet Adi 2.5.1.1.- Restorasyon yapim faaliyetinin yirGttilmesi

Sl e e s | Fen lsleri Miidiirliigi

Aciklamalar: Dramalilar Koski ve Isikkent Koprii restorasyon calismalarini kapsar

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 130.966,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 20.400,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 41.780,00
05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 1.485.000,60
07 Sermaye Transferleri 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.678.145,60

Doner Sermaye

Bitce Disi Kaynak Diger Yurt ici

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.678.146,60

Bornova Belediyesi
2010 Performans Programi
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Bornova Belediyesi
2010 Performans Programi

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi BORNOVA BELEDIYESI
Stratejik Amag 2.- KENTSEL GELISIM FAALIYETLERINI GELISTIRMEK VE TAMAMLAMAK

Stratejik Hedef 2.5.- Kent merkezinde tarihsel ve kiltlirel dokunun ortaya cikarilmasi amaciyla her yil en az 1 restorasyon projesinin uygulamaya alinmasi

2010 yilinda Kent merkezinde tarihsel ve kiilttrel dokunun ortaya cikarilmasi amaciyla her yil en az 1 restorasyon projesinin uygu-

Performans Hedefi 2.5.1-
lamaya alinmasi

Aciklamalar: 2010 yiinda Dramali’lar Koski ve Isikkent Kopri restorasyon yapim faaliyetleri yuritilecektir
2008 GERCEKLESEN

Performans Géstergeleri 2009 TAHMINI 2010 TAHMINI

1 - Restorasyonu yapilan bina sayisi

2 - Isikkent Koprii restorasyon calismasinin tamamlanma orani
Kaynak Ihtiyaci (2010) (TL)
Biitce Biitce Dis

167814660 | - |

1.678.146,60 0,00

Faaliyetler
Toplam

1.678.146,60
1.678.146,60

2.5.1.1.- Restorasyon yapim faaliyetinin yurittilmesi

Genel Toplam

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi BORNOVA BELEDIYESI
el R ETREE ] 2010 yilinda elektronik arsivin kurulmasina yonelik calismalarin baslatilmasi
Faaliyet Adi 3.1.1.1.-
Sorumlu Harcama Birimi

imar arsivinin elektronik ortama tasinmasi

imar ve Sehircilik Miidiirliigi

Aciklamalar: imar Midiirliigii arsivinde yer alan bilgilerin taranarak bilgisayar ortamina tasinmasi faaliyetini kapsar
Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 165.850,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 26.200,00
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 201.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00

393.050,00
Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00
Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
393.050,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Biitce Disi Kaynak

Toplam Kaynak Ihtiyaci



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

BORNOVA BELEDIYESI

Performans Hedefi 3.1.1.-

2010 yilinda elektronik arsivin kurulmasina yonelik calismalarin baslatilmasi

Faaliyet Adi 3.1.1.2.-

Yazi Isleri arsivinin elektronik ortama tasinmas

Sorumlu Harcama Birimi

Yazi isleri Miidiirliigi

Ekonomik Kod

Aciklamalar: Yazi Islerine gelen evraklarin, Meclis ve Enciimen Karalarinin Elektronik ortamda saklanmasi calismalaridir

01 Personel Giderleri 122.500,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 12.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.605,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

Doner Sermaye

0,00
160.105,00
0,00

Biitce Dist Kaynak

Diger Yurt ci

0,00

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyac

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi

BORNOVA BELEDIYESI

0,00
160.105,00

Stratejik Amag 3.-

BILISIM ILETISIM TEKNOLOJILERININ KATKISINI ARTTIRARAK HIZMET KALITESINI IYILESTIRMEK

Stratejik Hedef 3.1.-

2014 yili sonuna kadar elektronik arsivin % 100 tamamlanmasi ve uygulamaya alinmasi

Performans Hedefi 3.1.1-
Performans Gostergeleri

2010 yilinda elektronik arsivin kurulmasina yonelik calismalarin baslatilmasi

1 - Uretilen Cizim Bilgilerinin elektronik ortamda saklanma orani

2008 GERCEKLESEN 2009 TAHMINI

2010 TAHMINI

2 - Elektronik arsiv sisteminde saklanan bilgi orani

3 - Talep edilen dokiimana erisim stiresi

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci (2010) (TL)

Biitce Buitce Disi

Toplam

3.1.1.1.- Imar Arsivinin elektronik ortama tasinmasi

393.050,00 -

393.050,00

3.1.1.2.- Yazi Isleri Arsivinin elektronik ortama tasinmasi

160.105,00 =

160.105,00

Genel Toplam

553.155,00 0,00

553.155,00

Bornova Belediyesi
2010 Performans Programi
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Bornova Belediyesi
2010 Performans Programi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI
Felpielnnlns TR 2010 yilinda e-belediye hizmetlerinin uygulamaya alinmasi

Faaliyet Adi 3.2.1.1.- e-Belediye sistem kurma faaliyeti

Sl sE e et | Bilgi islem Midiirligi

Aciklamalar: e-belediye ile ilgili tim yazilim ve donanim islerinin yirttilmesi faaliyetidir.
Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 230.258,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri £40.500,00
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 426.220,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 50.000,00

07 Sermaye Transferleri
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
Doner Sermaye

0,00
746.978,00

Biitce Disi Kaynak Diger Yurt ci

Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

0,00
746.978,00

dare Adi BORNOVA BELEDIYESI
Pl R IR 2010 yilinda e-belediye hizmetlerinin uygulamaya alinmasi

Faaliyet Adi 3.2.1.2.- Sayisal Haritalarin glincellenmesi

Sl e Ela | Etilid Proje Miidiirliigi

Aciklamalar: Cografi Bilgi Sistemi tizerine yapilan calsmalar kapsar

Ekonomik Kod

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

01 Personel Giderleri 187.395,20
02 SGK Devlet Primi Giderleri 28.600,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 34.021,20
04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 120,20
07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme 0,00

250.136,60
0,00

Biitce Disi Kaynak Diger Yurt ci

0,00

Yurt Disi
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci

0,00
250.136,60




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi BORNOVA BELEDIYESI
Stratejik Amacg 3.- BILISIM ILETISIM TEKNOLOJILERININ KATKISINI ARTTIRARAK HIZMET KALITESINI IYILESTIRMEK
Stratejik Hedef 3.2.- 2011 yili sonuna kadar e-belediye hizmetlerinin ve Kent Bilgi sisteminin uygulamaya alinmasi

Felniolin i SRS 2010 yilinda e-belediye hizmetlerinin uygulamaya alinmasi
Performans Géstergeleri 2008 GERCEKLESEN 2009 TAHMINI 2010 TAHMINI

1 - e-belediye sistemi tizerinden sunulan hizmet sayisi

Kaynak ihtiyaci (2010) (TL)
Biitce Disi

Faaliyetler

Toplam
746.978,00 746.978,00
3.2.1.2.- Sayisal Haritalarin glincellenmesi 250.136,60 250.136,60
Genel Toplam 997.114,60 997.114,60

Biitce

3.2.1.1.- e-belediye Sistem kurma faaliyeti

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi BORNOVA BELEDIYESI
Feliolianrl s sl S 2010 yili sonuna kadar Bornovanin killttirel ve tarihsel kent kimligini ortaya cikartacak en az 2 projenin tamamlanmasi

Faaliyet Adi 4.1.1.1.- Tanitim Materyali Gelistirme Faaliyeti

Sl e e | Ozel Kalem Middiirliigi

Aciklamalar: Bornova'ya 6zgii tanitim materyali(hediyelik esya) gelistirme faaliyetini kapsar

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 30.000,00
Doner Sermaye 0,00
Biitce Disi Kaynak Diger Yurt ici 0,00
Yurt Disi
Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 30.000,00

Bornova Belediyesi
2010 Performans Programi
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI
Felpiolgnzlns A S 2010 yili sonuna kadar Bornova'nin killttirel ve tarihsel kent kimligini ortaya cikartacak en az 2 projenin tamamlanmasi

Faaliyet Adi 4.1.1.2.- Yesilova Hoyigune iliskin Arkeoloji Parki ve sergileme alaninin diizenlenmesi

Sl sE e el | Fen sleri Miidiirliigii

Aciklamalar: Yesilova Hoylgu Kazi alaninda yapilacak Arkeoloji Parki ve Sergileme alani insaatinin yapilmasi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 65.482,50
02 SGK Devlet Primi Giderleri 10.200,00
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 20.890,80
04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 1.266.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.362.573,30
0,00
Biitce Disi Kaynak Diger Yurt ci 0,00
Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.362.573,30

Doner Sermaye

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI
Felpiolggls A EEE 2010 yili sonuna kadar Bornova'nin kiilttirel ve tarihsel kent kimligini ortaya cikartacak en az 2 projenin tamamlanmasi

Faaliyet Adi 4.1.1.3.- Fuar, Festival vb. gibi etkinliklere katilarak tanitim faaliyetlerinin yirtttilmesi

S0 e e sl | Ozel Kalem Miidiirliigii

Aciklamalar: Festival, senlik, konferans vb calismalari

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 78.248,40
02 SGK Devlet Primi Giderleri 9.942,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 262.702,86
04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 350.893,26
Doner Sermaye 0,00
Biitce DisI Kaynak Diger Yurt ci 0,00

Yurt Disi
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 350.893,26

Bornova Belediyesi
2010 Performans Programi




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI
Stratejik Amag 4.- KENT KIMLIGININ OLUSMASINI SAGLAMAK (MARKALASMAK)

Stratejik Hedef 4.1.- 2012 yili sonuna kadar Bornova'nin kiltiirel ve tarihsel kent kimliini ortaya cikartacak en az 4 projenin tamamlanmasi

Fepiel s RIS 2010 yili sonuna kadar Bornovanin kiltiirel ve tarihsel kent kimligini ortaya cikartacak en az 2 projenin tamamlanmasi

Belediyemiz; Bornovanin kiltiirel ve tarihsel kent kimligini ortaya cikarmak amaciyla 2010 yilinda gesitli faaliyetler planlamistir. 2010 yilinda Stratejik Planimizda
belirlenen Tarihi binalarin restorasyonu ¢alismalarina baslayacaktir. Bu stiregte binalarin 6zelliklerini ve donemi yansitacak i tefris elemanlari temin edilecektir.
2010 yilinda Homeros”,” Bornova Misketi” “Bornova Bamyasi™Bornava'nin Neolitik Devri”, “Levanten Koskleri” vb. marka degerlerimizin cesitli basin yayin ve
tanitma faaliyetleri ile hediyelik esyalar Gretimi saglanacak. Uretilen hediyelik esyalar cesitli fuarlarda tanitilacakir.

Performans Géstergeleri 2008 GERGEKLESEN 2009 TAHMINI

1 - Homeros adinin yasatilmasi amaclyla hazirlanan tanitim materyali sayisi (Hediyelik esya, taki, afis,
brosir, kitapcik)

2010 TAHMINI

Aciklamalar:Bornova'da yasadigi belirlenmis olan evrensel edebiyat ustasi "Homeros” adinin yasatilmasi amaciyla 2010 yilinda gesitli tanitim faaliyetleri diizen-
lenecektir. Homeros kitaplar, hediyelik esyalari vb. basin, yayin ve tanitim tretilecek ve cesitli platformlarda tanitilacaktir

2 - Katilim saglanacak fuar, etkinlik, festival sayisi | - | 2 | 3

Agiklamalar:*Homeros"," Bornova Misketi” “Bornova Bamyasi™Bornova'nin Neolitik Devri”, “Levanten Koskleri” vb. marka degerlerimizin cesitli basin yayin ve
tanitma faaliyetleri ile hediyelik esyalar dretiminin saglanacak. Uretilen hediyelik esyalar gesitli fuarlarda tanitilacaktir.

3 - Yesilova Hoyugunde Zaman Yolculugu Projesine katilim saglayan 6grenci sayisi | - | 40 | 1600

Aciklamalar: Yesilova Hoyiigl Kazilaninda 2009 yilinda baslayan Zaman Yolculugu Projesi 2010 yilinda da uygulamaya devam edecektir. Turkiye'de ilklerden olan
proje de amag ilimizde egitim goren 6grencilerin Bornova tarihinin bir dénemini yasayarak 6grenmeleridir.

Kaynak ihtiyaci (2010) (TL)

Faaliyetler - -
Bitce Butce Disi Toplam
4.1.1.1.- Tanitim Materyali Gelistirme faaliyeti 30.000,00 - 30.000,00
4.1.1.2.- Yesilova Hoytgi'ne iliskin Arkeoloji Parki ve sergileme alaninin diizenlenmesi 1.362.573,30 - 1.362.573,30
4.1.1.3.- Fuar, Festival vb. gibi etkinliklere katilarak tanitim faaliyetlerinin yiritilmesi 350.893,26 - 350.893,26

Genel Toplam 1.743.466,56 1.743.466,56

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESi
Plaiol gl s EIEPA R 2010 yilinda bir adet ulusal veya uluslararasi etkinlik diizenlenmesi

Faaliyet Adi 4.2.1.1.- Belediye Birliklerine Gyelik faaliyeti

SR es e s | Mali Hizmetler Midiirliigi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 20.000,00
Doner Sermaye 0,00
Biitce Disi Kaynak Diger Yurt ci 0,00
Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 20.000,00

Bornova Belediyesi
2010 Performans Programi
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI

Felpiolnlns s TAAESE 2010 yilinda bir adet ulusal veya uluslararasi etkinlik diizenlenmesi

Faaliyet Adi 4.2.1.2.- Festival, Senlik vb. gibi etkinlikler diizenleyerek temsil tanitim ve agirlama faaliyetlerini yiiritmek

Sl e e | Ozel Kalem Miidiirliigi

Ekonomik Kod

Aciklamalar: Ulusal veya Uluslararasi Belediyeler ile Birlikte diizenlenecek etkinlik calismalarini kapsar

01 Personel Giderleri 78.248,40
02 SGK Devlet Primi Giderleri 9.942,00
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 192.702,86
04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

0,00
280.893,26
0,00

Biitce Disi Kaynak Diger Yurt ci

0,00

Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESi

0,00
280.893,26

Stratejik Amag 4.- KENT KIMLIGININ OLUSMASINI SAGLAMAK (MARKALASMAK)

Stratejik Hedef 4.2.- Her yilen az 1 adet ulusal veya uluslararasi diizeyde etkinlik diizenlenmesi (Kardes kent, Kiyaslama, Uygulama)

Felpiolgnlns TR 2010 yilinda bir adet ulusal veya uluslararasi etkinlik diizenlenmesi

s6zlesmesi imzalanacak

Performans Gostergeleri

1 - Uye Olunan Birlik sayisi

2008 GERCEKLESEN

2009 TAHMINI

Belediyemiz; 2010 yilinda Belediyemiz ulusal veya uluslar arasi Belediyelerin olusturdugu Birliklere iye olarak Bornovanin Tarihi ve Klttirel kimligini cesitli
platformlarda tanitacaktir. Ayrica 2010 yilinda Kiilttrel Diyalog faaliyetlerini, belediye hizmetlerini gelistirmek, kiyaslamak amaciyla bir sehirle Kardes Kent

2010 TAHMINI

Aciklamalar: Belediyemiz 2010 yilinda EUROCITIES ve Tarihi Kentler Birligine tye olacaktrr.

2 - Kardes Sehir Sayisi

Aciklamalar: “ 2010 yilinda en az bir kent ile Kardes Sehir olacaktir.

3 - Diizenlenen etkinlik sayisi

Aciklamalar 2010 yilinda bir adet ulusal veya uluslararasi etkinlik diizenlenecektir.

Kaynak Ihtiyaci (2010) (TL)

Faaliyetler - -
Biitce Biitce Disi
4.2.1.1.- Belediye Birliklerine Gyelik faaliyeti 20.000,00 - 20.000,00
4.2.1.2- Festival, Senlik vb. gibi etkinlikler diizenleyerek temsil tanitim ve agirlama faaliyetlerini yirtitmek 280.893,26 - 280.893,26

Genel Toplam

300.893,26

300.893,26




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI

2010 yili sonuna kadar Bornovanin tanitimina yonelik olarak Tiirkge ve farkli dillerde cesitli gorsel, yazili ve sozlii enformasyon
araglarinin uygulamaya alinmasi

Performans Hedefi 4.3.1.-

Faaliyet Adi 4.3.1.1.- Enformasyon Araci Gelistime ve Basimi Faaliyeti

Sl e sl | Ozel Kalem Miidiirliigi

Aciklamalar: Bornova'nin tanitimina yonelik Tirkce ve Farkli dillerde sozli ve yazili enformasyon araci gelistirilecekir.
Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100.000,00
Doner Sermaye

Biitce Dist Kaynak Diger Yurt ici
Yurt Disi
Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI

2010 yili sonuna kadar Bornovanin tanitimina yonelik olarak Tiirkge ve farkli dillerde cesitli gérsel, yazili ve sozlii enformasyon
araclarinin uygulamaya alinmasi

Faaliyet Adi 4.3.1.2.- Halkla iliskiler faaliyeti
Sl e e sl | Basin Yayin ve Halkla iligkiler Miidiirliigii

Performans Hedefi 4.3.1.-

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 141,622,00
05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 141,622,00
Doner Sermaye 0,00
Biitce Disi Kaynak Diger Yurt ici 0,00
Yurt Disi
Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 141.622,00

Bornova Belediyesi
2010 Performans Programi
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Bornova Belediyesi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI
Stratejik Amag 4.- KENT KIMLIGININ OLUSMASINI SAGLAMAK (MARKALASMAK)

2010 yili sonuna kadar Bornovanin tanitimina yonelik olarak Tiirkce ve farkli dillerde cesitli gorsel, yazili ve sozli enformasyon
araclarinin uygulamaya alinmasi

Stratejik Hedef 4.3 -

2010 yili sonuna kadar Bornova'nin tanitimina yénelik olarak Tiirkce ve farkli dillerde cesitli gérsel, yazili ve sozlii enformasyon
araglarinin uygulamaya alinmasi

Performans Gostergeleri 2008 GERCEKLESEN 2009 TAHMINi 2010 TAHMINi

Kaynak ihtiyaci (2010) (TL)
Biitce Disi

Performans Hedefi 4.3.1.-

Faaliyetler

Bltce Toplam
4.3.1.1.- Enformasyon Araci Gelistirme ve Basimi Faaliyeti 100.000,00 100.000,00
4.3.1.2- Halkla iliskiler faaliyeti 141.622,00 141.622,00

Genel Toplam 241.622,00 241.622,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi BORNOVA BELEDIYESI
FElpiel s RIS Belediye projelerinden en az 2 adetinin belediye disi kaynakli fonlardan desteklenmesinin saglanmasi

Faaliyet Adi 5.2.1.1.- Belediye Calisanlarina Proje Hazirlamasi ve Yonetimi Egitimi Verilmesi

Sl e s | Mali Hizmetler Midiirliigi

Aciklamalar: Belediye calisanlarina uluslararasi deneyim sahibi bir kurumdan egitim almasi saglanacaktir.
Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye 0,00
Biitce Disi Kaynak Diger Yurt ci 0,00
Yurt Disi 15.000,00
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 15.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 15.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI
Pelniolinnls s EisA S Belediye projelerinden en az 2 adetinin belediye disi kaynakli fonlardan desteklenmesinin saglanmasi

Faaliyet Adi 5.2.1.2.- Avrupa Gondlli Hizmeti Projesi kapsaminda gonderen ve ev sahipligi kurulus faaliyetlerinin yiirttilmesi

Sl ke Hda | Mali Hizmetler Miidiirliigii

Aciklamalar: 18- 30 yas arasi gencler faydalanmaktadir. Proje biitcesi bir genc icin ortalama 5000 EURO'dur

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 30.000,00
Doner Sermaye

Biitce Dis Kaynak Diger Yurt ici

Yurt Digl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 30.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
dare Adi BORNOVA BELEDIYESI
Pkl RIS Belediye Projelerinden en az 2 adetinin belediye disi kaynakli fonlardan desteklenmesinin saglanmasi

Faaliyet Adi 5.2.1.3.- Organik Oyuncak Uretimi Projesinin yiiritilmesi

Sl sE s s | Mali Hizmetler Midiirliigi

Aciklamalar: 60 ¢alismayan ev kadini “ Organik Oyuncak Uretimi” konusunda egitim gérecek.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 19.265,99
02 SGK Devlet Primi Giderleri 2.150,41
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 21.416,40
Doner Sermaye 0,00

Biitce Disi Kaynak Diger Yurt ici 46.579,00
Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 46.579,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 67.995,40

Bornova Belediyesi
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI
Felaiolnnln s A RS Belediye Projelerinden en az 2 adetinin belediye disi kaynakli fonlardan desteklenmesinin saglanmasi
Faaliyet Adi 5.2.1.4.-
Sorumlu Harcama Birimi

Zaman Yolculugu Projesini yiriitmek

Mali Hizmetler Miidiirliigii

Aciklamalar: isvec Uluslararasi Kalkinma Ajansi(SIDA)' na basvuru yapildi. Kabul edilmesi halinde gérevli personelin egitim, yol ve konaklama masraflari kar-
silanacaktir.
01 Personel Giderleri 19.265,99
02 SGK Devlet Primi Giderleri 2.150,41
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2141640
Doner Sermaye
Biitce Disi Kaynak Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci 21.416,40

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi BORNOVA BELEDIYESI
Stratejik Amag 5.- MALI KAYNAKLARIN ARTTIRILMASI VE ETKIN KULLANILMASINI SAGLAMAK

Stratejik Hedef 5.2.- Belediye projelerinden en az 2 adetinin belediye disi kaynakli fonlardan desteklenmesinin saglanmasi.

Belediye projelerinden en az 2 adetinin belediye disi kaynakli fonlardan desteklenmesinin saglanmasi.

Performans Hedefi 5.2.1.-

Aciklamalar: Belediyenin amag ve hedeflerine ulasabilmesi icin yiiriitiilecek projelerin bazilarinin finansmaninin belediye disi kaynakli fonlardan saglanabilmesi
icin belediye calisanlari teklif cagrilar konusunda bilgilendirilecektir. Belediye calisanlarina proje hazirlama ve proje yonetimi konusunda egitimler diizenlene-
cekir.

Performans Gostergeleri 2008 GERCEKLESEN 2009 TAHMINI 2010 TAHMINI
1 - Hazirlanan Proje sayisi 1 7 3
2 - Yuruttlen proje sayis! - 5 3
3 - Avrupa Goniill Hizmeti Projesi kapsaminda gonderilen gonilli sayisi 20 30
4 - Avrupa Gondilli Hizmeti Projesi kapsaminda ev sahipligi yapilan gondilli sayisi 0 3 A

Kaynak ihtiyaci (2010) (TL)

Faaliyetler

Biitce

Biitce Dis

Toplam

5.2.1.1.- Belediye calisanlarina Proje Hazirlanmasi ve Yonetimi Egitimi verilmesi - 15.000,00 15.000,00
gé;uzr;ltﬁt/r;ueps? Goniilli Hizmeti Projesi kapsaminda gonderen ve ev sahipligi kurulus faaliyetleri- 30.000,00 ) 30.000,00
5.2.1.3.- Organik Oyuncak Uretimi Projesinin yiritilmesi 21.416,00 46.579,00 67.995,00
5.2.1.4.- Zaman Yolculugu Projesini yiiritmek 21.416,00 - 21.416,00
Genel Toplam 72.832,00 61.579,00 134.411,00



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI

el e iR 2010 yilinda belediye gelirlerinin %10 arttirilmas!

Faaliyet Adi 5.3.1.1.- Belediye gelirlerini arttirmak amaciyla gelir toplama faaliyetlerini yiriitmek

Sl e S| Mali Hizmetler Miidiirliigii

Aciklamalar: Gelir tahakkuk ve gelir tahsilat faaliyetlerini kapsar
Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 1.184.717,10
02 SGK Devlet Primi Giderleri 131.242,40
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 111.200,50
04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

0,00
1.427.160,00

Bitce Disi Kaynak Diger Yurt ci

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyac

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI

Doner Sermaye 0,00
0,00
Yurt Disi
0,00
1.427.160,00

Peniolgn il ik RS 2010 yilinda belediye gelirlerinin %10 arttinlmasi

Faaliyet Adi 5.3.1.2.- Belediye tasinmazlarini dederlendirerek gelir arttirma faaliyeti yiriitmek

Sl Bl sl | Emlak ve Istimlak Midiirliigi

Aciklamalar: Kullanilmayan Belediye Miilklerinin kiralanarak gelir elde etme faaliyetini kapsar
Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 167.884,50
02 SGK Devlet Primi Giderleri 23.500,00
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 177.504,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

0,00
368.888,50

Biitce Disi Kaynak Diger Yurt ci

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyac

Doner Sermaye 0,00
0,00
Yurt Disi
0,00
368.888,50

Bornova Belediyesi
2010 Performans Programi
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi BORNOVA BELEDIYESI
Stratejik Amag 5.- MALI KAYNAKLARIN ARTTIRILMASI VE ETKIN KULLANILMASINI SAGLAMAK
Stratejik Hedef 5.3.- Belediye gelirlerinin her yil en az %10 oraninda artirilmasi

Felpiolgnls sl RES 2010 yilinda belediye gelirlerinin %10 oraninda artirilmasi

2010 yiinda Belediye gelirlerini artirmak amaciyla yoklama ekibi kurulacaktir. Yoklama ekibi; kayit altina alinamayan vergi miikelleflerini kayit altina alinmasi
saglayacaktir. Denetimlerin sonucunda emlak vergisi,isgaliye ve harclardan elde edilen gelirlerde artis olacaktir.

Performans Gostergeleri 2008 GERCEKLESEN 2009 TAHMINI
104.723

2010 TAHMINI
114.723

1 - Mikellef sayisi

Aciklamalar: Yapilacak denetim faaliyetleri sonucunda kayit altina alinamamis gelir mikellefler kayit altina alinacaktir.

2 - Tahakkuk tahsilat orani tahsilat orani | - | - -

Aciklamalar: Yapilacak denetimlerle emlak vergisi, ilan reklam vergisi, isgaliye ve harclardan elde edilen gelirlerde artis olacaktir.
Kaynak Ihtiyaci (2010) (TL)

Faaliyetler

Biitce Biitce Dis Toplam

5.3.1.1.- Belediye gelirlerini arttirmak amaciyla gelir toplama faaliyetlerini yirtitmek 1.427.160,00 - 1.427.160,00
5.3.1.2.- Belediye tasinmazlarini degerlendirerek gelir arttirma faaliyeti yuriitmek 368.888,50 368.888,50
Genel Toplam 1.796.048,50 1.796.048,50

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
dare Adi BORNOVA BELEDIYESI
Felpiolgnlns R ETEREST 2010 yili sonuna kadar belediye spor faaliyetlerine aktif katilim oraninin % 100 arttinlmasi

Faaliyet Adi 6.1.1.1.- Spor okullarinin agilmasi

St sE e sl | Kiltiir ve Sosyal sler Miidiirliigi

Aciklamalar: 2010 yilinda 11 bransta acilacak spor okullarina 1500 kursiyer katilmasi hedeflenmistir.
Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.350.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.350.000,00
0,00
Biitce Disi Kaynak Diger Yurt ci 0,00
Yurt Disi
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.350.000,00

Doner Sermaye




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

BORNOVA BELEDIYESi

Pl e RS 2010 yil sonuna kadar belediye spor faaliyetlerine aktif katilim oraninin % 100 arttirilmas!

Faaliyet Adi 6.1.1.2

Isikkent Spor Kompleksine ek binalar ve tadilat yapilmasi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi

Fen isleri Miidiirliigi

Ekonomik Kod

Aciklamalar: Isikkent Spor Kompleksi ek bina yapimi ve bina tadilati insaatini kapsar

01 Personel Giderleri 65.482,50
02 SGK Devlet Primi Giderleri 10.200,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.890,50
04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 2.366.000,30
07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

Doner Sermaye

0,00
2.462.573,30
0,00

Bitce Disi Kaynak

Diger Yurt ci

0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00
2.462.573,30

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

BORNOVA BELEDIYESi

Performans Hedefi 6.1.1.-

2010 yili sonuna kadar belediye spor faaliyetlerine aktif katilim oraninin % 100 arttiriimasi

Faaliyet Adi 6.1.1.3.-

ilcemizdeki Amatdr Spor Kliiplerine yardim yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 1.500.000,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

0,00
1.500.000,00

Doner Sermaye

Bitce Disi Kaynak

Diger Yurt ici

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

Yurt Digl
0,00
1.500.000,00

Bornova Belediyesi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI

Stratejik Amag 6.-

YURTTASLARIN YASAM KALITESINI ARTTIRMAK (ASGARI YASAM STANDARTINI SAGLAMAK)

Stratejik Hedef 6.1.-

2013 yili sonuna kadar belediye spor faaliyetlerine aktif katilim oraninin % 100 arttirimasi

Performans Hedefi 6.1.1.-
Performans Gostergeleri

2010 yili sonuna kadar belediye spor faaliyetlerine aktif katiim oraninin % 100 arttirilmasi

2008 GERCEKLESEN

2009 TAHMINI

2010 TAHMINI

Kaynak Ihtiyaci (2010) (TL)

1 - Acilan brans sayisi 12 [ "
2 - Kursiyer sayis| 1600 1170 1500
3 - Lisansli sporcu sayisi - 1065 1200
4 - Yardim yapilan amatdr spor kuliibl sayis! - 35 40
5 - Tuborg Spor Kompleksi'nin tamamlanma orani - 10% 90%

Faaliyetler - -

Biitce Bitce Dis Toplam
6.1.1.1.- Spor okullarinin acilmasi 1.350.000,00 - 1.350.000,00
6.1.1.2.- Yeni Spor Tesisi /Mevcut Spor tesislerinin bakiminin yapilmasi (Isikkent Spor Kompleksi) 2.462.573,30 - 2.462.573,30
6.1.1.3.- llcemizdeki amator spor kuliplerine yardim yapilmasi 1.500.000,00 - 1.500.000,00
Genel Toplam 5.312.573,30 - 5.312.573,30

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI

Performans Hedefi 6.3.1.-

2010 yilinda risk gruplarina gore saglik taramasi yapilmasi ve ilgili gruplara saglik hizmetleri gétirtlmesi

Faaliyet Adi 6.3.1.1.- Saglik taramasi yapilmasi

SO e e e | Saglik isleri Miidiirliigi

Ekonomik Kod

Aciklamalar: Saglik Isleri Midirltigi tarafindan 2010 yilinda yapilacak Saglik Taramalarini kapsar

01 Personel Giderleri 412.250,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 61.333,33
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 27.735,37
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

0,00
501.318,70

Doner Sermaye 0,00
Biitce Disi Kaynak Diger Yurt ci 0,00
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyaci

0,00
501.318,70




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI

Pelioln s e 2010 yilinda risk gruplarina gore saglik taramasi yapilmasi ve ilgili gruplara saglik hizmetleri gétirtlmesi

Faaliyet Adi 6.3.1.2.- Evde Hasta ve Yasli Bakimi

Sl e e sl | Sadlik Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar : Saglik isleri Midiirligii 2010 yilinda evde hasta ve yasli bakimi konusunda hizmet sunmaya baslayacaktir
Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 412.250,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 61.333,33
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 212.735,34
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

0,00
686.318,67

Biitce Disi Kaynak Diger Yurt ci

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyac

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI

Doner Sermaye 0,00
0,00
Yurt Disi
0,00
686.318,67

Peiolgn i s EEER S 2010 yilinda risk gruplarina gore saglik taramasi yapilmasi ve ilgili gruplara saglik hizmetleri gétirilmesi

Faaliyet Adi 6.3.1.3.- Ureme ve Cocuk sagligina yénelik hizmetlerin sunulmasi

Sl e e sl | Sadlik Isleri Miidiirliigi

Aciklamalar: Saglik isleri Midiirliigii 2010 yilinda Ureme ve Cocuk Sagligi konusunda hizmet sunmaya baslayacakir.
Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri £412.250,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 61.333,33
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 212.735,34
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

0,00
686.318,67

Biitce Disl Kaynak Diger Yurt ci

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyac

Doner Sermaye 0,00
0,00
Yurt Disi
0,00
686.318,67

Bornova Belediyesi
2010 Performans Programi
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Bornova Belediyesi
2010 Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI
Stratejik Amag 6.- YURTTASLARIN YASAM KALITESINI ARTTIRMAK(ASGARI YASAM STANDARTINI SAGLAMAK)

2014 yili sonuna kadar halk sagligr egitim ve arastirma merkezinin olusturulmasi ve Bornova halkinin % 20" sine risk gruplarina
gore saglik taramasi yapilmasi

Stratejik Hedef 6.3.-

Felpiolnnzlns s ETEE RS 2010 yilinda risk gruplarina gore saglik taramasi yapilmasi ve ilgili gruplara saglik hizmetleri gétirilmesi

Performans Géstergeleri 2008 GERCEKLESEN 2009 TAHMINI 2010 TAHMINI
1 - Saglik taramasi ile ulasilan kisi sayisi - 10500 7000
2 - Evde bakim hizmeti alan hasta ve yasli sayisi - - 2000

3 - Ureme ve cocuk sagligina yénelik hizmet alan kisi sayisi 5000
Kaynak ihtiyaci (2010) (TL)

Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam
6.3.1.1.- Saglik taramasi yapilmas| 501.318,70 - 501.318,70
6.3.1.2.- Evde hasta ve yasli bakimi 686.318,67 - 686.318,67

6.3.1.3.- Ureme ve Cocuk Sagligina yonelik hizmetlerin sunulmasi 686.318,67 - 686.318,67
Genel Toplam 1.873.956,04 1.873.956,04

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI
FElpielinnE R EIER = 2010 yilinda egitim, sosyal ve kiltirel faaliyetlere katilim oraninin % 10 arttiriimasi

Faaliyet Adi 6.5.1.1.- Ugur Mumcu Kiilttir Merkezinin Cephe tadilatinin yapim faaliyetinin yiritilmesi

Sl sE e e | Fenlsleri Miidiirliigi

Aciklamalar: Fen Isleri Miidirliigi 2010 yilinda Ugur Mumcu Kiiltiir Merkezinin Cephe tadilatini yapacakir.
Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 782.573,30
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 782.573,30
Doner Sermaye 0,00
Biitce Disi Kaynak Diger Yurt ci 0,00
Yurt Disi
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 782.573,30




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Performans Hedefi 6.5.1.-

Faaliyet Adi 6.5.1.2.-

Sorumlu Harcama Birimi

Ekonomik Kod

BORNOVA BELEDIYESi

2010 yilinda egitim, sosyal ve kiiltirel faaliyetlere katiim oraninin % 10 arttirilmas!

Onemli giin ve haftalarda etkinlik, konser, panel, sdylesi vb diizenlenmesi

Ozel Kalem Miidiirliigii

Aciklamalar: Maliyetler:Sanatg, ses, 1sik, konaklama, yolculuk giderleri vb ile bu faaliyette calisan personel giderlerinden olusmaktadir

01 Personel Giderleri 78.248,40
02 SGK Devlet Primi Giderleri 9.942,00
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 292.702,86
04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Biitce Disi Kaynak

0,00
380.893,26

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00
Yurt Disi
0,00
380.893,26

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Performans Hedefi 6.5.1.-

Faaliyet Adi 6.5.1.3.-

Sorumlu Harcama Birimi

Ekonomik Kod

BORNOVA BELEDIYESI

2010 yilinda egitim, sosyal ve kiilttrel faaliyetlere katiim oraninin % 10 arttiriimas!

Yetiskin ve cocuk tiyatro oyunlarinin diizenlenmesi

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

Aciklamalar: Kosttim, dekar, telif haklar, afis vb ve bu faaliyette calisan personelin giderlerini kapsar

01 Personel Giderleri 106.512,50
02 SGK Devlet Primi Giderleri 19.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 81.875,75
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 23.750,00
07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Biitce Dist Kaynak

0,00
231.138,25

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ci 0,00
Yurt Disi
0,00
231.138,25

Bornova Belediyesi
2010 Performans Programi
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Bornova Belediyesi
2010 Performans Programi

Idare Adi
Stratejik Amag 6.-

Stratejik Hedef 6.5.-
Performans Hedefi 6.5.1.-
Performans Gostergeleri
1 - Tiyatro oyunu sayisi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
BORNOVA BELEDIYESi

YURTTASLARIN YASAM KALITESINI ARTTIRMAK (ASGARI YASAM STANDARTINI SAGLAMAK)

Egitim, sosyal ve kiiltirel faaliyetlere katiim oraninin her yil %10 arttirilmasi

2010 yilinda egitim, sosyal ve kilttrel faaliyetlere katiim oraninin %10 arttiriimasi
2008 GERCEKLESEN 2009 TAHMINI

2010 TAHMINI

2 - Tiyatro izleyici sayis

3 - Diizenlenen konserlere katilan kisi sayisi

4 - Faaliyetlerin Bornova halki tarafindan taninirlik orani

Kaynak Ihtiyaci (2010) (T

Faaliyetler - -
Butce Butce Disi
6.5.1.1.- Ugur Mumcu Killtiir Merkezinin cephe tadilatinin yapim faaliyetinin yuritilmesi 782.573,30 - 782.573,30
6.5.1.2.- Onemli giin ve haftalarda etkinlik, konser, panel, séylesi vb diizenlenmesi 380.893,26 - 380.893,26

6.5.1.3.- Yetiskin ve cocuk tiyatro oyunlarinin diizenlenmesi

Genel Toplam

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Performans Hedefi 6.6.1.-
Faaliyet Adi 6.6.1.1.-

Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar: Belgem'de 1250 6grenci 0SS ve SBS kursuna katilacaktr.

Ekonomik Kod

BORNOVA BELEDIYESi

231.138,25
1.394.604,81

231.138,25
1.394.604,81

2010 yilinda Belediyenin yirittugu egitim ve kurs faaliyetleri katilim sayisinin %25 oraninda arttiriimasi

0SS ve SBS Kursu diizenlenmesi

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

01 Personel Giderleri 106.512,50
02 SGK Devlet Primi Giderleri 19.000,00
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 1.664.875,75
04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 23.750,00

07 Sermaye Transferleri

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

Biitce DisI Kaynak

Doner Sermaye

0,00
1.814.138,25

Diger Yurt ici

Yurt Disl

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

0,00
1.814.138,25




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI
Pl RIS 2010 yiinda Belediyenin yiirGttiigi egitim ve kurs faaliyetleri katilim sayisinin %25 oraninda arttirilmasi
Faaliyet Adi 6.6.1.2.-
Sorumlu Harcama Birimi

Hobi ve Beceri Kazandirma kurslarinin diizenlenmesi

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

Aciklamalar: Belediyemiz Kiilttir ve Toplum Merkezlerinde cesitli dallarda Hobi ve beceri kazandirma kursu acilacaktir.
Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 106.512,50
02 SGK Devlet Primi Giderleri 19.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.539.875,75
04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 23.750,00
07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme 0,00

1.689.138,25
Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ci 0,00
Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
1.689.138,25

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

Biitce Dist Kaynak

Toplam Kaynak Ihtiyac

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

dare Adi BORNOVA BELEDIYESI
Stratejik Amag 6.- YURTTASLARIN YASAM KALITESINI ARTTIRMAK (ASGARI YASAM STANDARTINI SAGLAMAK)

Stratejik Hedef 6.6.- 2014 yilinin sonuna kadar Belediyenin yir(ittigu egitim ve kurs faaliyetleri katilim sayisinin her yil- % 25 oraninda arttinlmasi
FEeliEl S IS 2010 yilinda Belediyenin yirGittigi egitim ve kurs faaliyetleri katilim sayisinin % 25 oraninda arttiriimasi
Performans Gostergeleri 2008 GERCEKLESEN 2009 TAHMINI 2010 TAHMINI
1 - 0SS ve SBS kurslarindan faydalanan 6grenci sayis 1000 1000 1250

2 - Hobi ve Beceri kazandirma kurslarina katilan kursiyer sayisi 1482 3145 2.770

Aciklamalar: Belediyenin Toplum ve Kiiltir Merkezlerinde diizenlen, resim, tel kirma, taki tasarim, THM, TSM, Halk Oyunlari vb kurslara katilan kisi sayisi
Kaynak ihtiyaci (2010) (TL)

Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam

6.6.1.1.- 0SS ve SBS Kursu diizenlenmesi
6.6.1.2.- Hobi ve Beceri Kazandirma Kurslarinin Diizenlenmesi

1.814.138,25 -
1.689.138,25 =
3.503.276,50

1.814.138,25
1.689.138,25
3.503.276,50

Genel Toplam

Bornova Belediyesi
2010 Performans Programi
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI
Felpiolnnlns e ES T Dezavantajli gruplarin ekonomik ve sosyal yasama katilmalarini desteklemek amaciyla 2010 yilinda bir proje gerceklestirilmesi
Faaliyet Adi 6.8.1.2 Sosyal Yardim Faaliyeti

Sl sE e e Kiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii/ Ozel Kalem Miidiirliigii
Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 106.512,50
02 SGK Devlet Primi Giderleri 19.000,00
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 419.875,75
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 770.000,00
06 Sermaye Giderleri 23.750,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.339.138,25
Doner Sermaye 0,00
Biitce Disi Kaynak Diger Yurt ci 0,00
Yurt Disi
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.339.138,25

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI
Stratejik Amac 6.- YURTTASLARIN YASAM KALITESINI ARTTIRMAK (ASGARI YASAM STANDARTINI SAGLAMAK)

Stratejik Hedef 6.8.- Dezavantajli gruplarin ekonomik ve sosyal yasama katilimlarini desteklemek amaciyla her yil en az bir proje gerceklestirilmesi

Felpiolgn s R ETER IS Dezavantajli gruplarin ekonomik ve sosyal yasama katilimlarini desteklemek amaciyla 2010 yilinda bir proje gerceklestirilmesi
Performans Gostergeleri 2008 GERCEKLESEN 2009 TAHMINI 2010 TAHMINI
1 - Egitime katilan kisi sayisi

Aciklamalar: Belediyemiz 2010 yilinda dezavantajli gruba ydnelik Hasta ve Yasli Bakim Kursu, 3-6 Yas Cocuk Bakimi Kursu, Engelli Bakimi Kursu ve Organik
Oyuncak Uretimi Kursu ile evde oturan kadinlarin ekonomik hayata katilmalarini sa§layacaktir.

2 - Destek alan kisi sayis | = | - ,

Aciklamalar: Belediyemiz cesitli risk gruplarinin ihtiyaclar dogrultusunda yiyecek,erzak ,okul malzemesi vb yardimlari yapmaya devam edecektir.
Kaynak ihtiyaci (2010) (TL)

Faaliyetler

Butce Butce Disi

6.8.1.1.- Mesleki egitim faaliyeti = - ;
6.8.1.2.- Sosyal yardim faaliyeti 1.339.138,25 - 1.339.138,25

Bornova Belediyesi
2010 Performans Programi

Genel Toplam 1.339.138,25 1.339.138,25




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI
Pelaiolnrlls el E 2010 yili sonuna kadar Bornova' da 3 bolgeye hizmet verecek acik Pazar alanlari projelendirerek hayata gegirilmesi.

Faaliyet Adi 6.10.1.2.- Pazaryeri yapim faaliyeti

Sl ke e sl | Fen isleri Miidiirliigii

Aciklamalar : Maliyetler:Proje, ihale, kontrol faaliyetleri ve bu siirecte calisan personel giderlerinden olusmaktadir.
Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 196.447 50
02 SGK Devlet Primi Giderleri 30.600,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 62.671,50
04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 3.748.000,90
07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 4.037.719,90
0,00
Biitce Dist Kaynak Diger Yurt ci 0,00
Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 4.037.719,90

Doner Sermaye

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi BORNOVA BELEDIYESI
Stratejik Amag 6.- YURTTASLARIN YASAM KALITESINI ARTTIRMAK (ASGARI YASAM STANDARTINI SAGLAMAK)

Stratejik Hedef 6.10.- 2014 yili sonuna kadar Bornova'da her bélgeye hizmet verecek acik ve kapali Pazar alanlarinin projelendirilerek hayata gecirilmesi.

Pelniol gl s EIEREESE 2010 yili sonuna kadar Bornova'da 3 bolgeye hizmet verecek acik pazar alanlari projelendirilerek hayata gegirilmesi.

Aciklamalar: Mevlana Mahallesi, Evka 4 Pazaryeri, Doganlar Pazaryeri yapilacaktir.
Performans Gostergeleri 2008 GERCEKLESEN
1 - Yapilan Pazaryeri sayisi

2009 TAHMINI 2010 TAHMINI

Aciklamalar: Mevlana Pazaryeri, Evka4 Pazaryeri, Doganlar Pazaryerinin insaati yapilacaktir

2 - Pazaryeri olan Mahalle sayisi | - | . | .

Aciklamalar: 2010 yili icin belirlenen gosterge oldugu icin dnceki yillara ait veri yoktur.

_ Kaynak Ihtiyaci (2010) (TL)
Faaliyetler 8 -
Biitce Biitce Disl
6.10.1.1- Pazaryeri Yapim Faaliyetlerinin Projelerinin Hazirlanmasi - - -
6.10.1.2.- Pazaryeri yapim faaliyeti 4.037.719,90 4.037.719,90

Genel Toplam 4.037.719,90 4.037.719,90

Bornova Belediyesi
2010 Performans Programi
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI
il s SRR TR [lcemizdeki sokaklarin bakim ve onarimlarinin yapilmasi, gerekli bélgelerde kamulastirma yapilmas!.

Faaliyet Adi 6.11.1.1.- ilcemizdeki sokaklarin bakim ve onarimlarinin yapilmasi

SO e e el | Fen lsleri Midiirliigi

Aciklamalar: ilgemiz sinirlar icerisindeki yollarin ihtiyaclar dogrultusunda bakim ve onarimlarini yapilmasi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 65.482,50
02 SGK Devlet Primi Giderleri 10.200,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.890,50
04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 3.283.000,30
07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.379.573,30
Doner Sermaye 0,00
Biitce Disi Kaynak Diger Yurt ici 0,00
Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 3.379.573,30

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
dare Adi BORNOVA BELEDIYESI
Elgel e s s ETRORRI S {lcemizdeki sokaklarin bakim ve onarimlarinin yapilmasi, gerekli bolgelerde kamulastirma yapilmasi.

Faaliyet Adi 6.11.1.2.- ilcemizde yeni yollarin acilabilmesi icin kamulastirma yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi Emlak ve istimlak Miidiirliigii

Aciklamalar: Yeni acilacak yollar icin kamulastirma yapilmasi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 167.884,50
02 SGK Devlet Primi Giderleri 23.500,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 1.050.003,00
07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.491.387,50
Doner Sermaye 0,00
Biitce Disi Kaynak Diger Yurt ci 0,00
Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.491.387,50

Bornova Belediyesi
2010 Performans Programi




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi BORNOVA BELEDIYESI
Stratejik Amac 6.- YURTTASLARIN YASAM KALITESINI ARTTIRMAK (ASGARI YASAM STANDARTINI SAGLAMAK)
Stratejik Hedef 6.11.- Bornova Ulasim Planlarinin 2013 yili sonunu kadar yapilmasi

=S G ERETRORERES [lcemizdeki sokaklarin bakim ve onarimlarinin yapilmasi, gerekli bélgelerde kamulastirma yapilmasi

Aciklamalar: ilcemizdeki sokaklarin ihtiyaclari dogrultusunda bakim ve onarimlarini yapmak ve gerekli yerlerde kamulastirma yapilmasi

Performans Géstergeleri 2008 GERCEKLESEN 2009 TAHMINI 2010 TAHMINi

|
Kaynak Ihtiyaci (2010) (TL)

Biitce Biitce Dis Toplam
3.379.573,30 3.379.573,30
6.11.1.2.- llcemizde yeni yollarin acilabilmesi iin kamulastirma yapilmasi 1.491.387,50 1.491.387,50
Genel Toplam 4.870.960,80 4.870.960,80

Faaliyetler

6.11.1.1.- Sokaklarin bakim ve onarimlarinin yapilmasi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESi

2010 yilinda Stratejik Plan hedeflerinin karsilanmasina yonelik Belediyenin ihtiyag duyacag alanlarda ve biiyiikliiklerde arsa Ure-
timinin saglanmasi

Performans Hedefi 6.12.1.-

Faaliyet Adi 6.12.1.1.- Bornova genelinde Sosyal Tesis ve Belediye Hizmet alanlarinin tespit edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Plan ve Proje Miidiirliigii

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 103.204,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 17.925,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 17.250,25
04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 138.379,25
0,00
Biitce Disi Kaynak Diger Yurt Ici 0,00
Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 138.379.25

Doner Sermaye

Bornova Belediyesi
2010 Performans Programi
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI
Felpiolnsns s ETER A S 2010 yilinda Stratejik Plan hedeflerinin karsilanmasina yonelik Belediyenin ihtiyag duyacad alanlarda ve bliyiikliklerde arsa tretiminin saglanmasi

Belediye Hizmet alani eksikligi tespit edilen mahallelerin ihtiyaclari dogrultusunda yeni Belediye Hizmet Alanlari olusturulmasi

Feelar 6 I L yonlnde fizibilite calismalari yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi Plan ve Proje Miidiirliigi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 103.204,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 17.925,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 17.250,25
04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 138.379,25
0,00
Biitce Dist Kaynak Diger Yurt ci 0,00
Yurt Disi
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 138.379.25

Doner Sermaye

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI
Stratejik Amac 6.- YURTTASLARIN YASAM KALITESINI ARTTIRMAK (ASGARI YASAM STANDARTINI SAGLAMAK)

Stratejik Hedef 6.12.- Stratejik plan hedeflerinin karsilanmasina yonelik Belediyenin ihtiyac duyacagi alanlarda ve biiytkliklerde arsa Gretiminin saglanmasi

2010 yilinda Stratejik plan hedeflerinin karsilanmasina yénelik Belediyenin ihtiyag duyacagi alanlarda ve bytkliiklerde arsa tretiminin

Performans Hedefi 6.12.1.- [
saglanmas!

Aciklamalar: Kentsel arsa dretimi politikalarinin belirlenebilmesi amaciyla dncelikle Stratejik Plan hedefleri dogrultusunda ihtiyac duyulan alanlarin tespiti ve
mevcut hizmet alanlarimizin bitytiklik, dagilim ve hizmet kolu olarak mahalle 6lceginde degerlendirilmesi gerekmektedir. Bu tespitler hem plan tizerinde hem de
mahalle, kéy muhtarliklari ve mahalle halkiyla yapilacak gériismeler dogrultusunda yapilacaktirFizibilite calismalarinin sonugclari yapilacak plan degisiklikleri ve
plan uygulamalarinin ne yonde olacaginin belirlenmesini sa§layacaktir.

Performans Gostergeleri 2008 GERCEKLESEN
1 - Tespit calismasinin tamamlanma orani

2009 TAHMINI 2010 TAHMINI

Aciklamalar: Arsa tretimi konusunda dnceki yillarda herhangi bir 6lctim yapilmamistir.

2 - 2010 yili sonuna kadar yapilan Sosyal Donati Alani ve Belediye Hizmet Alani belirlenmesine - - 2
yonelik imar plani tadilati sayisi

Kaynak ihtiyaci (2010) (TL)

Faaliyetler 8 -
Biitce Biitce Disi Toplam
6.12.1.1.- Bornova genelinde Sosyal Tesis ve Belediye Hizmet alanlarinin tespit edilmesi 138.379,25 - 138.379,25
6.12.1.2.- Belediye Hizmet alani eksikligi tespit edilen mahallelerin ihtiyaclar dogrultusunda yeni 138.379,25 - 138.379,25

Belediye Hizmet Alanlari olusturulmasi yoniinde fizibilite calismalari yapilmasi

Genel Toplam 276.758,50 - 276.758,50



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI

Toplumun farkli kesimlerinde gevre bilincinin arttirilmasi, doga ve hayvan sevgisinin yaratilmasi amaclyla egitim ve yayim faaliyetleri
gerceklestirilmesi ve 2010 yilina kadar bu kesimler tizerindeki farkindalik oranini %30 arttirmak

Performans Hedefi 7.1.1.-

Faaliyet Adi 7.1.1.1.- Veterinerlik Hizmetlerinin yirdtilmesi

S0l Bl sl | Veteriner isleri Miidiirliigii

Aciklamalar: Veteriner isleri Miidiirliigii tarafindan yapilan tiim faaliyetleri kapsar
Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 923.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 147.200,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 57.801,00
04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 5000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.133.001,00
Doner Sermaye

Biitce Disi Kaynak Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 1.133.001,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI

Toplumun farkli kesimlerinde cevre bilincinin arttirilmasi, doga ve hayvan sevgisinin yaratilmasi amaciyla egitim ve yayim faali-
yetleri gerceklestirilmesi ve 2010 yilina kadar bu kesimler tzerindeki farkindalik oranini %30 arttirmak

Performans Hedefi 7.1.1.-

Faaliyet Adi 7.1.13.- ilcemiz sinirlart icerisindeki ilkagretim okulu 6grencilerine cevre bilincinin kazandirilmasi tizerine egitimler diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii

Aciklamalar : Cevre Bilinci kazandirmaya yonelik egitimler diizenlemek
Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 29.997,40
02 SGK Devlet Primi Giderleri 5.800,00
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 1.003,53
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 36.800,93
0,00
Biitce Disi Kaynak Diger Yurt ci 0,00
Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 36.800,93

Doner Sermaye

Bornova Belediyesi
2010 Performans Programi
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESi

Toplumun farkli kesimlerinde gevre bilincinin arttirilmasi, doga ve hayvan sevgisinin yaratilmasi amaciyla egitim ve yayim faali-

et eslei 1L 1= yetleri gerceklestirilmesi ve 2010 yilina kadar bu kesimler tzerindeki farkindalik oranini %30 arttirmak

Faaliyet Adi 7.1.1.4.- Cevre Bilincinin arttinlmasina yonelik proje yarismalarinin diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii

Aciklamalar: Cevre Konulu Proje yarismasi diizenlenmesi
Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 29.997,40
02 SGK Devlet Primi Giderleri 5.800,00
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 1.003,53
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 36.800,93
0,00
Bitce Disl Kaynak Diger Yurt ici 0,00
Yurt Digi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 36.80093

Doner Sermaye

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI

Toplumun farkli kesimlerinde gevre bilincinin arttirilmasi, doga ve hayvan sevgisinin yaratilmasi amaciyla egitim ve yayim faaliyetleri
gerceklestirilmesi ve 2010 yilina kadar bu kesimler tizerindeki farkindalik oranini %30 arttirmak

Performans Hedefi 7.1.1.-

Meslek Odalari Sanayi Siteleri yonetimleri ile ishirligi icerisinde farkli is kollarinda faaliyet gosteren isyeri sahiplerine yonelik biling-

e el lendirme egitimlerinin verilmesi

Sl e sl | Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigi

Aciklamalar: ilcemiz sinirlari icerisindeki cesitli esnaf gruplarini bilinclendirme egitimleri diizenlenecektir.
Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 29.997 40
02 SGK Devlet Primi Giderleri 5.800,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.003,53
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 36.800,93
Doner Sermaye

Biitce Disi Kaynak Diger Yurt ci
Yurt Disi

Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 36.800,93




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi
Stratejik Amag 7.-

Stratejik Hedef 7.1.-

Performans Hedefi 7.1.1.-

BORNOVA BELEDIYESI

CEVRE BILINCINI ARTTIRMAK, OLUMSUZ CEVRESEL ETKILERI EN AZA INDIRMEK

Toplumun farkli kesimlerinde cevre bilincinin arttiriimasi, doga ve hayvan sevgisinin yaratilmasi amaclyla egitim ve yayim faaliyet-
leri gerceklestirilmesi ve 2014 yilina kadar bu kesimler tizerindeki farkindalik oraninin %75 seviyesine cikariimasi

Toplumun farkli kesimlerinde gevre bilincinin arttirilmasi, doga ve hayvan sevgisinin yaratilmasi amaciyla egitim ve yayim faaliyet-
leri gerceklestirilmesi ve 2010 yilina kadar bu kesimler tizerindeki farkindalik oranini %30 arttirmak

Performans Géstergeleri 2008 GERCEKLESEN 2009 TAHMINI 2010 TAHMINI
1 - Hayvan Haklari Masasinin faaliyete gecirilmesi ile vatandaslardan gelen taleplerin ilgili kanun ) %80 %80
cercevesinde karsilanmasi oran. 0 !
2 - Yerel Hayvan Koruma Gondilltileri kursuna katilimda, katilimcilarin, ilce bazinda homojen

y - %80 %80
dagilim orani.
3 - Cesitli afis ve brostirlerin basimi ve dagitimi orani %100 %100 %100
4 - Diizenlenen egitim sayisi 24 34 A
5 - Diizenlenen egitimlere katilan dgrenci sayisi 2880 4080 5280
6 - Duzenlenen proje yarismasl saylsl 0 2 2

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci (2010) (TL)

Bltce

Butce Disi

7.1.1.1.- Veterinerlik Hizmetlerinin yir(tilmesi 1.133.301,00 1.133.301,00
7.1.1.2.- Doga, hayvan sevgisinin yaratilmasiyla ve bilinglendirmeyle ilgili brosur ve afisler ) . )

yapilmasl

71.13- Ilgemizﬂsml'rlan iggrisinde_l_«i ilkbg“]retim_ okulu 6grencilerine cevre bilincinin 36.800,93 ) 36.800,93
kazandirilmasi tizerine egitimler diizenlenmesi

7.1.1.4.- Cevre bilincinin arttinlmasina yonelik proje yarismalarinin diizenlenmesi 36.800,93 - 36.800,93
7.1.1.5.- Meslek Odalari Sanayi Siteleri yonetimleri ile isbirligi icerisinde farkli is kollarinda

aalivet g UL AR : A NP R 36.800,93 - 36.800,93
aaliyet gosteren isyeri sahiplerine yonelik bilinclendirme egitimlerinin verilmesi

Genel Toplam 1.243.704 - 1.243.704

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI

2010 yili sonuna kadar tim toplu konut alanlarinda ve alisveris merkezlerinde ayristirilmis katr atik (kagit, cam, plastik) toplama
sisteminin kurulmasi

Performans Hedefi 7.2.1.-

Faaliyet Adi 7.2.1.1.-
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod

Atik Yonetimi faaliyeti (Geri dontistimli ve evsel atiklarin toplanmasi faaliyeti)

Temizlik isleri Miidiirliigii

01 Personel Giderleri 356.752,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 62.464,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 16.562.413,00
04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 90.000,00

IVAARYAXII]
Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00
Yurt Digl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
17.071.629,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Biitce Dis Kaynak

Toplam Kaynak ihtiyac

Bornova Belediyesi
2010 Performans Programi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI
Stratejik Amag 7.- CEVRE BILINCINI ARTTIRMAK, OLUMSUZ GEVRESEL ETKILERI EN AZA INDIRMEK

2010 yili sonuna kadar tiim toplu konut alanlarinda ve alisveris merkezlerinde ayristirilmis kati atik (kagit, cam, plastik) toplama
sisteminin kurulmasi

Stratejik Hedef 7.2.-

2010 yili sonuna kadar tiim toplu konut alanlarinda ve alisveris merkezlerinde ayristirilmis kati atik (kagit, cam, plastik) toplama
sisteminin kurulmasi

Performans Hedefi 7.2.1.-

Aciklamalar:.B.B. koordinatérliigiinde Belediyemiz ile Cevko Vakfi ve izmir'de bulunan Ambalaj Atigi Toplama-Ayirma Tesisi lisansi almis firmalarla yiiriitiilen,
Ambalaj Atiklarinin Kaynaginda Ayri Toplanmasi Projesi kapsaminda uygulama yapilan pilot bélgenin genisletilmesi ve alisveris merkezlerinde geri dontisimli
atik toplama merkezlerinin kurulmasi hedeflenmektedir.

Performans Géstergeleri 2008 GERCEKLESEN = 2009 TAHMINI 2010 TAHMINI

1 - Sisteme dahil olan alisveris merkezi sayisi - 4 A

Aciklamalar: Bornova'da bulunan 4 biiyiik alisveris merkezinde ambalaj atigi toplama merkezi kurulmasi ile aligveris merkezine gelen misterilerin evlerinde
ayirdiklari geri doniisiimli ambalaj atiklarinin toplanarak, ekonomiye kazandirilmasi saglanacak, ayni zamanda Bornova'da toplanan kati atik miktari azalacaktir.

2 - Sisteme dahil olan toplu konutlarin tim toplu konutlara orani - - % 50
Kaynak ihtiyaci (2010) (TL)
Biitce Biitce Dis Toplam

7.2.1.1.- Atk Yonetimi faaliyeti (Geri dontistimli ve evsel atiklarin toplanmasi faaliyeti) 17.071.629,00 _ 17.071.629,00

Genel Toplam 17.071.629,00 = 17.071.629,00

Faaliyetler

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI
Stratejik Amag 7.- CEVRE BILINCINI ARTTIRMAK, OLUMSUZ GEVRESEL ETKILERI EN AZA INDIRMEK

2012 yili sonuna kadar belediye park ve bahce calismalarindan ¢ikan bitkisel artiklarin %100 oraninda degerlendirilmesini sag-
layacak sistemin kurulmasi

Stratejik Hedef 7.3.-

2010 yil sonuna kadar belediye park ve bahce galismalarindan cikan bitkisel artiklarin %50 oraninda degerlendirilmesini sagla-

Performans Hedefi 7.3.1.- . :
yacak sistemin kurulmasi

Aciklamalar: Park ve Bahcelerden ¢ikan bitkisel artiklar farkli sekillerde degerlendirilerek farkli amaclarla kullanilmaktadir. Agag dallari ogitilerek torf olarak,
agac govdeleri yakacak odun olarak , diizgtin agag govdeleri kereste olarak , kuruyan mevsimlik bitkilerin tohumlari tohum olarak kullanilmakta olup , hicbir
bitkisel artigin bosa gitmemesi icin gerekli tedbirler alinacaktir.

Performans Gostergeleri 2008 GERCEKLESEN 2009 TAHMINI
1 Degerlendirilen bitkisel artik miktari (Agac dali, agag gdvdesi, mevsimlik bitkiler olarak)

2010 TAHMINI

Aciklamalar: Bornova Belediyesi imkanlari ile yapilacagindan kaynak ayrilmamistir.

Kaynak Ihtiyaci (2010) (TL)

Faaliyetler -
Biitce Dis Toplam

7.3.1.1.- Agac dallarinin 8gitme makinasinda ogittlmesi, ogittlen malzemenin park ve bahce diizenlemelerinde topraga - -
serilmek suretiyle torf olarak kullanilmasi.

7.3.1.2.- Agag govdelerinin kesilerek yakacak odun haline getirilmesi ve ihtiyaci olan vatandaslara yakacak yardimi olarak - -
dagitilmasi.

7.3.1.3.- Diizgiin gdvdeli agaglarin kereste haline getirilmesi ve parklarda yer alan ahsap kent mobilyalarinin tadilatinda - -
kullanilmas!.

7.3.1.4.-Kuruyan mevsimliklerin sokiilerek tohum alinmasi ve sonraki yil ekimi icin saklanmasi. - -
Genel Toplam - -



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESi

2010 yilinda Cevreye yonelik denetim (su, giriiltd, gorintd, ruhsat, hijyen, gida givenligi vs.) yapilan isyeri sayisinin %25 oraninda
arttirilmasi

Performans Hedefi 7.4.1.-

Faaliyet Adi 7.4.1.1.- Ruhsatlandirma ve Denetim Faaliyeti

Sl RE s sl | Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii/Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

Aciklamalar: Sihhi ve Gayri Sihhi Isyerlerinin denetimlerinin yapilmasi
Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 775.880,80
02 SGK Devlet Primi Giderleri 136.300,00
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 23.644,40
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 935.825,20
Doner Sermaye
Biitce Disi Kaynak Diger Yurt ci
Yurt Dis

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 935.825,20

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI
Stratejik Amag 7.- CEVRE BILINCINi ARTTIRMAK, OLUMSUZ GEVRESEL ETKILERI EN AZA INDIRMEK

Cevreye yonelik denetim (su, giiriltd, goriintl, ruhsat, hijyen, gida givenligi vs.) yapilan isyeri sayisinin her yil %25 oraninda artti-
rilmasi

Stratejik Hedef 7.4.-

2010 yilinda Cevreye yonelik denetim (su, guriltt, géruntd, ruhsat, hijyen, gida gtivenligi vs.) yapilan isyeri sayisinin %25 oraninda
arttinlmasi

Performans Hedefi 7.4.1.-

Aciklamalar: Yapilacak denetimler ve diizenlenecek olan egitimler sonucunda ruhsatsiz olarak faaliyet gosteren isyerlerinin ruhsatlandirilmasi saglanacaktir. Ay-
rica ruhsatli oldugu halde hakkinda sikayet olan ya da ruhsat aldigi kosullari degistirmis oldugu tespit edilen isyerleri denetlenerek; sikayete konu olan hususlarin
kaldirilmasi ve isyerlerinin ruhsat aldigi kosullarin siirekliligini saglanacakr.

Performans Géstergeleri 2008 GERCEKLESEN 2009 TAHMINI 2010 TAHMINI
1 - Isyerlerine yapilan denetim ( Gayri sihhi miiesseselere ve sihhi miiesseselere yapilan) sayis|

2 - Isyerlerine diizenlenen ruhsat ( GSM ve sihhi miiessese) sayis| 759 780 850
Kaynak ihtiyaci (2010) (TL)

Faaliyetler - -
Biitce Butce Disi Toplam

7.4.1.1.- Ruhsatlandirma ve Denetim Faaliyeti 935.825,20 _ 935.825,20

Genel Toplam 935.825,20 935.825,20

Bornova Belediyesi
2010 Performans Programi
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESi
Stratejik Amag 8.- UNIVERSITE VE SANAYi ILE ISBIRLIGI CERCEVESINDE BILIMSEL BILGININ EKONOMIK VE SOSYAL YASAMA AKTARILMASINI SAGLAMAK

2014 yili sonuna kadar Sanayi, Ticaret, Esnaf odalari ve Universitelerle ishirlii yapilarak KOBI'lerin faaliyetlerini gelistirecek Ar-Ge
Merkezi kurulmasl

Stratejik Hedef 8.1.-

2010 yili sonuna kadar Sanayi, Ticaret, Esnaf odalari ve Universitelerle isbirligji yapilarak KOBI'lerin faaliyetlerini gelistirecek Ar-Ge
Merkezi kurulmasi icin ilgili gruplar ile isbirligi gelistirilmesi

Performans Gostergeleri 2008 GERCEKLESEN 2009 TAHMINI  2010TAHMINI

1 - Mevcut durum raporu ¢ikarilan sanayi sitesi ve esnaf odasi sayisi __n

Kaynak Ihtiyaci (2010) (TL)
Bitce Disi

Performans Hedefi 8.1.1.-

Faaliyetler

Biitce Toplam

8.1.1.1.- Sanayi siteleri, esnaf odalar! ile toplantilar diizenleyerek ilgili gruplarin mevcut durum analiz-
lerinin yapilmasi

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
Idare Adi BORNOVA BELEDIYESI
Stratejik Amag 8.- UNIVERSITE VE SANAYI ILE ISBIRLIGI CERCEVESINDE BILIMSEL BILGININ EKONOMIK VE SOSYAL YASAMA AKTARILMASINI SAGLAMAK

2010 yilinda yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanilmasi ve bu konuda farkindalik yaratilmasi amaciyla dniversite ve sanayi

Sl A ishirligiyle her yil en az 1 proje gergeklestirilmesi ve uygulamaya alinmasi (bioyakit, belediye araglarinda kullanilmasi

Yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanilmasi ve bu konuda farkindalik yaratilmasi amaciyla tniversite ve sanayi ishirligiyle 2010
yilinda en az 1 proje gerceklestirilmesi ve uygulamaya alinmasi (bioyakit, belediye araglarinda kullaniimasi

Performans Gostergeleri 2008 GERCEKLESEN 2009 TAHMINi 2010 TAHMINI

1 - Egiime Katlan ki says I I TR

Kaynak Ihtiyaci (2010) (TL)
Butce Butce Disi Toplam

Performans Hedefi 8.2.1.-

Faaliyetler

8.2.1.1.- Enerji Verimliligi Kanunu kapsaminda Makine Mihendisleri Odasi isbirligi ile belediye cali-
sanlarina Proje Melliflerine elektrik miihendislerine vb “akilli binalar” konusunda egitim verilmesi

Genel Toplam



D-TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU (T4)

{1 [ | BORNOVA BELEDIYESI

Ekonomik Kod

Faaliyet
Toplami (TL)

Genel Yonetim Giderleri

Toplami (TL)

Diger Idarelere Transfer Edilecek

Kaynaklar Toplami (TL)

Genel Toplam (TL)

Biitce Kaynak Ihtiyac

01 Personel Giderleri 11.963.605,78 8.954.348,27 - 20.917.954,05
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.784.759,51 1.451.605,00 - 3.236.364,51

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 35.696.327,86 15.102.121,62 - 50.798.449,48
04 Faiz Giderleri 0.00 0.00 - 0.00

05 Cari Transferler 2.270.000,00 1.000.000,00 6.585.323,26 9.855.323,26
06 Sermaye Giderleri 20.940.608,70 301.300,00 - 21.241.908,70
07 Sermaye Transferleri - - - 0.00

08 Borg verme - 500.000,00 - 500.000,00

09 Yedek Odenek
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

9.500.000,00

36.809.374,89

9.500.000,00
116.050.000,00

8 Doner Sermaye - - 0.00
=5 Diger Yurtici - - - 0.00
3 =
=R Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00 0.00 - 0.00
Toplam Kaynak Ihtiyaci ~ 72.655.301,85 36.809.374,89 6.585.323,26 116.050.000,00

Bornova Belediyesi
2010 Performans Programi
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iDARE PERFORMANS TABLOSU (T3)

BUTCE ICI BUTCE DISI
Faaliyet PAY
(%)

TOPLAM
Performans

Hedefi TL TL

TL

Bornova Belediyesi
2010 Performans Programi

~J
(o)}

PH1.1.1 F1.1.1.1. | EFQM ve Ozdegerlendirme Egitimi ve uygulanmasi Faaliyeti 47.832,00 0,07 47.832,00 0,07
PH1.1.1. F1.1.1.2. | Yetkinlik Belgesi icin bagvurunun yapilmasi 47.832,00 0,07 47.832,00 0,07
PH13.1. F1311. 2010 yil |lk"yar|§|r_1da ;Ureg iyilestirme uygulamasinin yerlesmesi 47.832,00 0,07 47.832,00 0,07
amaciyla sireg iyilestirme galismasi yapilmasi
2010 yili itk yarisinda kiyaslama “benchmarking” konusunda egi-
PH13.1. F1.3.1.2. | tim alinarak kiyaslama stirecinin olusturulmasi ve her yil kiyas- 5.000,00 0,01 5.000,00 0,01
lama alanlari belirlenerek, kiyaslama projelerinin gerceklesmesi
PH1.4.1. F1.4.1.1. | Temsil ve agirlama faaliyeti 380.893,26 0,52 380.893,26 0,52
PH 1.4.1. F 1.4.1.2. | Belediye Hizmetlerinin tanitimi faaliyeti 380.893,26 0,52 380.893,26 0,52
PH1.4.1. F1.4.13. | Sikayet, memnuniyet ve beklenti 6lglim faaliyeti 23.466,72 0,03 23.466,72 0,03
PH1.4.1. F1.4.1.4. | Halkla iliskiler Faaliyeti 141.622,00 0,19 141.622,00 0,19
PH15.1. F15.1.1. | insan Kaynaklar Yonetimi Faaliyeti 1.407.738,00 1,94 1.407.738,00 1,94
PH211. F2111 Kfjxlerin !mar Plani yapilmasina yonelik fizibilite faaliyetinin yu- 138.379.25 019 138.379.25 019
ritilmesi
PH211. | F2.12 | Kacakyaplann ve kacakyaplasma eglimin ne yonde oldugunun | = g, (e | g3 23765350 | 033
tespitinin yapilmasi amaciyla yapi kontrol faaliyetinin yuritilmesi
PH2.1.1. F2.1.13. | imar Plani Uygulama Faaliyeti 1.000.546,40 1,38 1.000.546,40 1,38
PH221. | F2o.1 | Pianiarda park alan olarak belrlenen alanlarda park, yesilalan | gy 71509 | 55 286871600 | 395
rekreasyon alani yapim faaliyetinin yir{ttilmesi
PH22.1. F2.2.1.2. | Mevcut yesil alanlarin bakim ve onarimlarinin yapilmasi 10.273.716,00 | 1414 10.273.716,00 | 14,14
PH241. | F4.1.1, | Rentsel estetk projesi ylriiulecek piot alantann belirlenmesine | 5 399 55 | g1 13837925 | 0,19
yonelik fizibilite faaliyetinin yirdtilmesi
Yeni yapilan yapilarda kent estetigine yonelik belediyenin belir-
PH2.4.1. F2.4.12. | ledigi pilot alanda ydnetmelik geregi standart belirlenerek yapi | 1.791.450,00 2,47 1.791.450,00 2,47
cephelerinde uygulanmasi
Kent icinde gortiniim, erisim vh. 6zelliklerle kot durumda olan
PH2.4.0. F2.4.1.3. | her turld yapinin yenilenmesi ya da yok edilmesine yonelik yikim | 3.237.653,50 4,46 3.237.653,50 4,46
faaliyetinin yirGtilmesi
PH2.4.1 F2.4.1.4. | Biylkcarsl sokak sagliklastirma faaliyetinin yirittlmesi 1.242.573,30 1,71 1.242.573,30 1,71
PH25.1. F25.1.1. | Restorasyon yapim faaliyetinin yUriitilmesi 1.678.146,60 2,31 1.678.146,60 2,31
PH3.1.1. F3.1.1.1. | imar Arsivinin elektronik ortama tasinmasi 393.050,00 0,54 393.050,00 0,54
PH3.1.1. F3.1.1.2. | YaziIsleri Arsivinin elektronik ortama tasinmasi 160.105,00 0,22 160.105,00 0,22
PH3.2.1. F3.2.1.1. | e-belediye Sistem kurma faaliyeti 746.978,00 1,03 746.978,00 1,03
PH3.2.1. F3.2.1.2. | Sayisal Haritalarin giincelligini korumak 250.136,60 0,34 250.136,60 0,34
PHA41.1. F4.1.1.1. | Tanitim Materyali Gelistirme faaliyeti 30.000,00 0,04 30.000,00 0,04
PHATI FU112 Yggilova Hﬁngu'ne iliskin Arkeoloji Parki ve sergileme alaninin 136257330 188 136257330 188
diizenlenmesi
PHATT F4113. Fygr,festivgl vb etkinliklere katilarak tanitim faaliyetlerinin 350.893.26 048 350.893 26 048
yirGtilmesi
PH42.1. F4.2.1.1. | Belediye Birliklerine iiyelik faaliyeti 20.000,00 0,03 20.000,00 0,03
PH421. F4212 ngtival, §en.lik vb. Etlﬁiqlikler diizenleyerek temsil,tanitim ve 280.893.26 039 280893.26 039
agirlama faaliyetlerini yuriitmek
PH43.1. F43.1.1. | Enformasyon araci gelistirme ve basimi faaliyeti 100.000,00 0,14 100.000,00 0,14




BUTCE iCl BUTCE DISI TOPLAM
Performans Faaliyet PAY
Hedefi
TL TL %) TL
PH43.0. F43.12. | Halkla iliskiler Faaliyeti 141.622,00 0,19 141.622,00 0,19
PH521. F5211 Bel.ediye. calisanlarina Proje Hazirlanmasi ve Yonetimi Egitimi 0.00 0,00 15.000,00 2436 0.00 0,00
verilmesi
PH521. | F5212 |Avrupa Conllu Hizmeti Projesi kapsaminda gonderen ve ev | 3000000 | gy 3000000 | 0,04
sahipligi kurulus faaliyetlerinin yirutilmesi
PH5.2.1. F5.2.13. | Organik Oyuncak Uretimi Projesinin yiritilmesi 21.416,40 0,03 4657920 | 75,64 21.416,40 0,03
PH52.1. | F52.1.4. | Zaman Yolculugu Projesini yiriitmek 21.416,40 0,03 21.416,40 0,03
PH53.1 F5311 B_eledlye'gg.ll'r'lerlm arttirmak amaclyla gelir toplama faa- 142716000 | 196 142716000 | 196
liyetlerini ydrtitmek
PH5.3.1. F5312. Belgdiye..ta§|nmazlar|n| degerlendirerek gelir arttirma faa- 368.88850 051 368.888,50 0,51
liyeti yurutmek
PH6.1.1. F6.1.1.1 | Spor okullarinin agilmasi 1.350.000,00 | 1,86 1.350.000,00 | 1,86
PH611. F6112 Yeni Spor Tesisi /Mevcut Spor ‘te5|sler|n|n bakiminin 246257330 | 3,39 246257330 | 339
yapilmasi (Isikkent Spor Kompleksi)
PH6.1.1. F6.1.13. | licemizdeki amator spor kuliiplerine yardim yapilmasi 1.500.000,00 | 2,06 1.500.000,00 | 2,06
PH6.3.1. F6.3.1.1. | Saglik taramasl yapilmas| 501.318,70 | 0,69 501.318,70 | 0,69
PH6.3.1. F 6.3.1.2. | Evde yasli ve hasta bakimi 686.318,67 | 094 686.318,67 | 0,94
PH6.3.1. F6.3.13. | Ureme ve cocuk sagligina yonelik hizmetlerin sunulmasi 686.318,67 | 0,94 686.318,67 | 0,94
PH65.1. | F65.1.1, | odur Mumecu Kultr Merkezinin cephe tadiatinin yapim | - g9 57339 | 1 gg 78257330 | 1,08
faaliyetinin ydrdttlmesi
PHE51 | F65.12 Opemll giin ve haftalarda etkinlik, konser, panel, soylesi vb 38089326 | 052 38089326 | 052
diizenlenmesi
PH6.5.1. | F6.5.1.3. | Yetiskin ve cocuk tiyatro oyunlarinin diizenlenmesi 23113825 | 032 23113825 | 0,32
PH6.6.1. | Fé.6.1.1. | 0SS ve SBS Kursu diizenlenmesi 1.814.138,25 | 2,50 1.814.138,25 | 2,50
PH6.6.1. | F6.6.1.2. | Hobi ve Beceri Kazandirma Kurslarinin Diizenlenmesi 1.689.138,25 | 2,32 1.689.138,25 | 2,32
PH6.8.1. | F6.8.12 | Sosyalyardim faaliyeti 1.339.13825 | 1,84 1.339.138,25 | 1,84
PH6.10.1. | F6.10.1.2. | Pazaryeri yapim faaliyeti 4.037.719,90 | 556 4.037.719,90 | 5,56
PH6.11.1. | F6.11.1.1. | Yollarin bakim ve onarimlarinin yapiimasi 3.379.573,30 | 4,65 3.379.57330 | 4,65
oA | Fagy e e s 149138750 | 2,05 149138750 | 2,05
Kamulastirma yapilmas|
PH6121. |Fe1211, |Bomova genelinde Sosyal Tesisi ve Belediye Hizmet| 15547995 | g1 13837925 | 0,19
alanlarinin tespit edilmesi
Belediye Hizmet alani eksikligi tespit edilen mahallelerin
PH6.12.1. | F6.12.1.2. | ihtiyaclari dogrulturunda yeni Belediye Hizmet Alanlari | 13837925 | 0,19 138.379,25 | 0,19
olusturulmasi yonuinde fizibilite calismalari yapilmasi
PH7.1.1. | F7.1.1.1. | Veterinerlik Hizmetlerinin yiritilmesi 1.133.001,00 | 1,56 1.133.001,00 | 1,56
ilcemiz sinirlart icerisindeki ilkégretim okulu 6grencilerine
PH7.1.1. | F7.1.1.3. | cevre bilincinin kazandirilmasi izerine egitimler dizenlen- |  36.800,93 0,05 36.800,93 0,05
mesi
PH711. | F7114 C__evre bilincin_in arttirilmasina yonelik proje yarismalarinin 36.800,93 0,05 36.800.93 0,05
diizenlenmesi
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BUTCE (Ci BUTCE DIS| TOPLAM

Faaliyet PAY
TL TL %)

Performans

Hedefi TL

Meslek odalari ve Sanayi Siteleri yonetimleri ile isbirligi
PH7.1.1. | F7.1.15. | icerisinde farkli is kollarinda faaliyet isyeri sahiplerine |  36.800,93 0,05 36.800,93 0,05
yonelik bilinglendirme egitimlerinin diizenlenmesi

PH721. | F7.21.1, | Atk Yonetimi faaliyeti (Geri donistimli ve evsel atiklarin | 1 171 190 0g | 2350 17.071.629.00 | 2350
toplanmasi faaliyeti)
PH7.41. | F741.1. | Ruhsatlandrma ve denetim faaliyet 93582520 | 129 93582520 | 1.29

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 72.655.301,85 100,00 6157920 100,0 72.655.301,85 100,0
Genel Yonetim Giderleri 36.809.374,89 36.809.374,89

Diger Idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 6.585.323,26 6.585.323,26
Genel Toplam 116.050.000,00 116.050.000,00




Il - EKLER

EK 1.-FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE ILISKIN TABLO (T5)

PERFORMANS HEDEFi

PH 1.1.1.- 2010 Yilinda Milkemmellikte Yetkinlik
Belgesine basvuru yapilmasi

FAALIYET

F 1.1.1.1.- EFQM ve Ozdegerlendirme Egitimi ve
Uygulanmasi Faaliyeti

ILGILI MUDURLUK
Mali Hizmetler Midiirligii Koordinasyonu ile
Tim Mudurlikler

PH 1.1.1.- 2010 Yiinda Milkemmellikte Yetkinlik
Belgesine basvuru yapilmasi

F 1.1.1.2.- Yetkinlik Belgesi icin Basvurunun
Yapilmasi

Mali Hizmetler Miidurligu

PH 1.3.1.- 2010 Yili Sonuna Kadar Stire¢ Yonetim
Sisteminin Uygulamaya Alinmasi

F13.1.1.- 2010 Yili Ilk Yanisinda Siireg lyilestirme
Uygulamasinin Yerlesmesi Amaciyla Stireg lyiles-
tirme Calismas! Yapilmasi

Mali Hizmetler Miidiirligii Koordinasyonu le
Tim Miidiirlikler

PH 1.3.1.- 2010 Yili Sonuna Kadar Stire¢ Yonetim
Sisteminin Uygulamaya Alinmasi

F 1.3.1.2- 2010 Yili ik Yarisinda “Kiyaslama’
(Benchmarking) Konusunda Egitim Alinarak Kiyas-
lama Siirecinin Olusturulmasi Ve Her Yil Kiyaslama
Alanlari Belirlenerek, Kiyaslama Projelerinin
Gergeklesmesi

Mali Hizmetler Miidiirligii Koordinasyonu ile
Tim Midiirlikler

PH 1.4.1.- 2010 Y1l Sonuna Kadar “Toplum/ Vatan-
das lliskileri Yonetimi Sistemi (CRM) Kurulmasi Ve
Uygulamaya Alinmas|

F1.4.1.1.- Temsil Ve Agirlama Faaliyeti

Ozel Kalem Miduirligti

PH 1.4.1.-2010 Yili Sonuna Kadar “Toplum/ Vatan-
das lliskileri Yonetimi Sistemi (CRM) Kurulmasi Ve
Uygulamaya Alinmas|

F 1.4.1.2.- Belediye Hizmetlerinin Tanitimi Faaliyeti

Ozel Kalem Madurligu

PH 1.4.1.- 2010 Yili Sonuna Kadar “Toplum/ Vatan-
das lliskileri Yonetimi Sistemi (CRM) Kurulmasi Ve
Uygulamaya Alinmas|

F 1.4.1.3.- Sikayet, Memnuniyet Ve Beklenti Olgtim
Faaliyet

Mali Hizmetler Miidrligu

PH 1.4.1.- 2010 Yili Sonuna Kadar “Toplum/ Vatan-
das lliskileri Yonetimi Sistemi (CRM) Kurulmasi Ve
Uygulamaya Alinmas|

F 1.4.1.4.- Halkla Iliskiler Faaliyeti

Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Mudurligu

PH 1.5.1.- 2010 Yili Sonuna Kadar insan Kaynaklari
Yénetimi Sisteminin Kurulmasi icin gérev tanimi ve
is analizlerinin yapilmasi

F 1.5.1.1.- Insan Kaynaklar Yonetimi Faaliyeti

Insan Kaynaklar Ve Egitim Midirliigi

PH 2.1.1.- 2010 Yiinda Kacak Ve Carpik Yapi-
lasmay Azaltmak Ve Onlemek Amaciyla, Plan
Uygulanabilirliginin Saglanabilmesi icin Gerekli
Olan Bélgelerde imar Planlarinin Giincellenmesi

F 2.1.1.1.- Kéylerin Imar Planlarinin Yapilmasina
Yonelik Fizibilite Faaliyetinin Yirttilmesi

Plan ve Proje Mudurligi

PH 2.1.1.- 2010 Yilinda Kacak Ve Carpik Yapilasma-
yi Azaltmak Ve Onlemek Amaciyla, Plan Uygu-
lanabilirliginin Saglanabilmesi icin Gerekli Olan
Bélgelerde Imar Planlarinin Giincellenmesi

F 2.1.1.2.- Kacak Yapilarin Ve Kacak Yapilasma
Egiliminin Ne Yonde Oldugunun Tespitinin Yapiimasi
Amaciyla Yapi Kontrol Faaliyetinin Yir(tilmesi

Yap! Kontrol Midiirligu

PH 2.1.1.- 2010 Yilinda Kagak Ve Carpik Yapilasma-
yi Azaltmak Ve Onlemek Amaciyla, Plan Uygu-
lanabilirliginin Saglanabilmesi icin Gerekli Olan
Bélgelerde imar Planlarinin Giincellenmesi

F 2.1.1.3.-imar Plani Uygulama Faaliyet

Etid Proje Mudurlugu

PH.2.2.1.- 2010 Yili Sonuna Kadar Kisi Basina
Dusen Yesil Alan Miktarini % 0.8 Arttirilmas|

F 2.2.1.1.- Planlarda park alani olarak belirlenen
alanlarda park, yesil alan ve rekreasyon alani yapimi
faaliyetinin ydrGtilmesi

Park ve Bahceler Mudurligi

PH.2.2.1.- 2010 Yili Sonuna Kadar Kisi Basina
Dusen Yesil Alan Miktarini % 0.8 Arttinlmasi

F 2.2.1.2.- Mevcut Yesil Alanlarin Bakim Ve Ona-
rimlarinin Yapilmasi

Park ve Bahceler Mudurligi

PH.2.4.1.- 2010 Yilinda En Az Bir Bélgede Kent-
sel Estetik Projesinin Yapilmasi Ve Uygulamaya
Alinmasi

F 2.4.1.1.- Kentsel Estetik Projesi Yirttilecek Pilot
Alanlarin Belirlenmesine Yonelik Fizibilite Faaliyeti-
nin Yardtilmesi

Plan ve Proje Mudurligi
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PERFORMANS HEDEFI

PH.2.4.1.- 2010 Yiinda En Az Bir Bélgede Kentsel
Estetik Projesinin Yapilmasi Ve Uygulamaya
Alinmasi

FAALIYET

F 2.4.1.2.- Yeni Yapilan Yapilarda Kent Estetigine
Yonelik Belediyenin Belirledigi Pilot Alanda Yonet-
melik Geregi Standart Belirlenerek Yapi Cephele-
rinde Uygulanmasi

ILGILI MUDURLUK

imar ve Sehircilik Midirligi

PH.2.4.1.- 2010 Yiinda En Az Bir Bélgede Kentsel
Estetik Projesinin Yapilmasi Ve Uygulamaya
Alinmasi

F 2.4.1.3.- Kent icinde Goriintim, Erisim Vb.
Ozelliklerle K6t Durumda Olan Her Tirli Yapinin
Yenilenmesi ya da Yok Edilmesine Yonelik Yikim
Faaliyetinin YirGtulmesi

Yapi Kontrol MidUrligu

PH.2.4.1.- 2010 Yiinda En Az Bir Bélgede Kentsel
Estetik Projesinin Yapilmasi Ve Uygulamaya
Alinmasi

F 2.4.1.4.- Biiylikcarsi Sokak Sagliklastirma Faali-
yetinin YirGtilmesi

Fen Isleri Miidirligii

PH.2.5.1.-2010 Yilinda Kent Merkezinde Tarihsel

Ve Kiilttirel Dokunun Ortaya Cikarilmasi Amaciyla
Her Yil En Az 1 Restorasyon Projesinin Uygulamaya
Alinmasi

F 2.5.1.1.- Restorasyon Yapim Faaliyetinin ytritdl-
mesi

Fen Isleri Miidiirligii

PH.3.1.1.- 2010 Yilinda Elektronik Arsivin Kurulma-
sina Yonelik Calismalarin Baslamasi

F3.1.1.1.- Imar Arsivinin Elektronik Ortama
Tasinmasi

imar ve Sehircilik Midirlig

PH.3.1.1.-2010 Yilinda Elektronik Arsivin Kurulma-
sina Yonelik Calismalarin Baslamasi

F3.1.1.2.- Yazi Isleri Arsivinin Elektronik Ortama
Tasinmasi

Yazi Isleri Midirligi

PH.3.2.1.-2010 Yilinda e-Belediye Hizmetlerinin
Uygulamaya Alinmasi

F3.2.1.1.- e-Belediye Sistem Kurma Faaliyeti

Bilgi islem Miidiirliigu

PH.3.2.1.- 2010 Yilinda e-Belediye Hizmetlerinin

F 3.2.1.2.- Sayisal Haritalarin Glincellenmesi Etld Proje Mudurltga
Uygulamaya Alinmasi
PH.4.1.1.- 2010 Yili Sonuna Kadar Bornovanin Kiil- i
tirel Ve Tarihsel Kent Kimligini Ortaya Cikartacak | F 4.1.1.1.- Tanitim Materyali Gelistirme Faaliyeti Ozel Kalem Mudurlugu

En Az 2 Projenin Tamamlanmasi

PH.4.1.1.- 2010 Yili Sonuna Kadar Bornova'nin Kil-
tirel Ve Tarihsel Kent Kimligini Ortaya Cikartacak
En Az 2 Projenin Tamamlanmasi

F 4.1.1.2.- Yesilova Hoyugiine iliskin Arkeoloji Parki
Ve Sergileme Alaninin Diizenlenmesi

Fen Isleri Miidiirlugii

PH.4.1.1.- 2010 Y1l Sonuna Kadar Bornova'nin Kl-
turel Ve Tarihsel Kent Kimligini Ortaya Cikartacak
En Az 2 Projenin Tamamlanmasi

F 4.1.1.3.- Fuar, Festival vb. Etkinliklere Katilarak
Tanitim Faaliyetlerini YarGtilmesi

Ozel Kalem Miidurliigu

PH 4.2.1.- 2010 Yilinda Bir Adet Ulusal Veya Ulus-
lararasi Etkinlik Diizenlenmesi

F 4.2.1.1.- Belediye Birliklerine Uyelik Faaliyeti

Mali Hizmetler Midurliigu

PH 4.2.1.- 2010 Yilinda Bir Adet Ulusal Veya Ulus-

F 4.2.1.2.- Festival, Senlik vb. Etkinlikler Diizen-

lararas| Etkinlik Diizenlenecektir le"yg.rek Temsil, Tanitim ve Agirlama Faaliyetlerini Ozel Kalem Midurltgi
Yirttmek
PH.4.3.1.- 2010 Yili Sonuna Kadar Bornovanin
Tanitimina Yonelik Olarak Tiirkce Ve Farkli Dillerde | F 4.3.1.1.- Enformasyon Araci Gelistirme Ve Basimi = e e
Ozel Kalem Madurlugi

Cesitli Gorsel Yazili ve S6zli Enformasyon Araclari-
nin Uygulamaya Alinmasi

Faaliyeti

PH.4.3.1.- 2010 Yili Sonuna Kadar Bornovanin
Tanitimina Yonelik Olarak Tirkce Ve Farkl Dillerde
Cesitli Gorsel, Yazili Ve Sozlii Enformasyon
Araclarinin Uygulamaya Alinmasi

F 4.3.1.2.- Halkla iliskiler Faaliyeti

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirligu

PH 5.2.1.- Belediye Projelerinden En Az 2 Adetinin
Belediye Disi Kaynakli Fonlardan Desteklenmesinin
Saglanmasi.

F 5.2.1.1.- Belediye Calisanlarina Proje
Hazirlanmasi Ve Yonetimi Egitimi Verilmesi

Mali Hizmetler Mdiirliigu

PH 5.2.1.- Belediye Projelerinden En Az 2 Adetinin
Belediye Disi Kaynakli Fonlardan Desteklenmesinin
Saglanmasi.

F 5.2.1.2.- Avrupa Gonilli Hizmeti Projesi
Kapsaminda Génderen Ve Ev Sahipligi Kurulus
Faaliyetlerinin Yurutilmesi

Mali Hizmetler Miidurliigu




PERFORMANS HEDEFi

PH 5.2.1.- Belediye Projelerinden En Az 2 Adetinin
Belediye Disi Kaynakli Fonlardan Desteklenmesinin
Saglanmasi.

FAALIYET

F 5.2.1.3.- Organik Oyuncak Uretimi Projesinin
Yirutulmesi

ILGILI MUDURLUK

Mali Hizmetler Miidurligu

PH 5.2.1.- Belediye Projelerinden En Az 2 Adetinin
Belediye Disi Kaynakli Fonlardan Desteklenmesinin
Saglanmasi.

F 5.2.1.4.- Zaman Yolculugu Projesini YirGtmek

Mali Hizmetler Miidrliigu

PH 5.3.1.- 2010 Yilinda Belediye Gelirlerini %10
Oraninda Artirmak

F 5.3.1 Belediye Gelirlerini Arttirmak Amaciyla Gelir
Toplama Faaliyetlerini Yiritmek

Mali Hizmetler Miidurliigu

PH5.3.1.- 2010 Yilinda Belediye Gelirlerini %10
Oraninda Artirmak

F 5.3.2 Belediye Tasinmazlarini Degerlendirerek
Gelir Arttirma Faaliyeti Yiriitmek

Emlak istimlak Midurligi

PH.6.1.1.- 2010 Yili Sonuna Kadar Belediye
Spor Faaliyetlerine Aktif Katilim Oraninin %100
Arttinilmasi

F 6.1.1.1.- Spor okullarinin agilmasi

Kiltiir ve Sosyal isler Miidirligi

PH.6.1.1.- 2010 Yili Sonuna Kadar Belediye
Spor Faaliyetlerine Aktif Katilim Oraninin % 100
Arttirilmasi

F 6.1.1.2.- Yeni Spor Tesisi /Mevcut Spor te-
sislerinin bakiminin yapilmasi (Isikkent Spor
Kompleksi)

Fen Isleri Miidirliigi

PH.6.1.1.- 2010 Yili Sonuna Kadar Belediye
Spor Faaliyetlerine Aktif Katiim Oraninin % 100
Arttirlmasi

F 6.1.1.3.-llcemizdeki Amatdr Spor Kliiplerine
yardim yapilmasi

Kiiltiir ve Sosyal isler Mudiirliigii

PH.6.2.1.- 2010 Yilinda ilcemizde Barinma Sorunu
Olan Ogrencileri ihtiyacinin Karsilanmasi Amaciyla
50 Aileyi Ev Pansiyonculugu Yapmasi Konusunda
Desteklenmesi

F 6.2.1.1.- ilcemizde barinma sorunu olan
ogrencilerin belirlenmesi

Mali Hizmetler Miidurligu

PH.6.2.1.- 2010 Yilinda ilcemizde Barinma Sorunu
Olan Ogrencileri ihtiyacinin Karsilanmasi Amaciyla
50 Aileyi Ev Pansiyonculugu Yapmasi Konusunda
Desteklenmesi

F 6.2.1.2.- Ogrencilerin barinma ihtiyacinin
karsilanabilmesi icin “ Ev Pansiyonculugu”
konusunda ilce genelinde farkindalik yaratilmasi
konusunda gerekli calismalarin yapilmasi

Ozel Kalem Muduirliigu

PH 6.3.1.- 2010 Yilinda Risk Gruplarina Gore
Saglik Taramasi Yapilmasi Ve llgili Gruplara Saglik
Hizmetleri Goturulmesi

F 6.3.1.1.- Saglik taramasl yapilmas|

Saglik isleri Midurltigi

PH 6.3.1.- 2010 Yiinda Risk Gruplarina Gore
Saglik Taramas! Yapilmasi Ve llgili Gruplara Saglik
Hizmetleri Goturilmesi

F 6.3.1.2 Evde Hasta ve Yasli Bakimi

Saglik Isleri Mudiirliigi

PH 6.3.1.- 2010 Yilinda Risk Gruplarina Gére
Saglik Taramas! Yapilmasi Ve llgili Gruplara Saglik
Hizmetleri Goturilmesi

F 6.3.1.3 Ureme ve Cocuk sagligina yonelik
hizmetlerin sunulmasi

Saglik Isleri Mudiirlig

PH. 6.4.1.- 2010 Yili Sonuna Kadar Bornova'da
Yasayan Engellilere Ait Envanterin Cikarilmasi

F 6.4.1.1.- 2010 yiinda Engellileri kayit altina alma
faaliyeti

Kiltiir ve Sosyal isler Miidirligi

PH 6.5.1.- 2010 Yilinda Egitim, Sosyal Ve Kiilttrel
Faaliyetlere Katiim Oranini %10 Arttirilmasi

F 6.5.1.1.- Ugur Mumcu Kiiltiir Merkezinin Cephe
Tadilatini Yapim Faaliyetinin Yurdtilmesi

Fen Isleri Miidirliigi

PH 6.5.1.- 2010 Yilinda Egitim, Sosyal Ve Kilttrel
Faaliyetlere Katilim Oranini %10 Arttirmasi

F 6.5.1.2.- Onemli Giin Ve Haftalarda Etkinlik,
Konser, Panel, Soylesi Vb Diizenlenmesi

Ozel Kalem Mudurligu

PH 6.5.1.- 2010 Yilinda Egitim, Sosyal Ve Kiiltirel
Faaliyetlere Katilim Oranini %10 Arttirmasi

F 6.5.1.3.- Yetiskin Ve Cocuk Tiyatro Oyunlarinin
Dizenlenmesi

Kiltiir ve Sosyal isler Miidiirligi

PH.6.6.1.- 2010 Yilinda Belediyenin Yirittiigu
Egitim Ve Kurs Faaliyetlerini Katilim Sayisini % 25
Oraninda Arttirilmasi

F 6.6.1.1.- 0SS ve SBS Kursu Diizenlenmesi

Kiiltiir ve Sosyal isler Mudiirliigi

PH.6.6.1.- 2010 Yilinda Belediyenin Yuriittiigu
Egitim Ve Kurs Faaliyetlerini Katilim Sayisini % 25
Oraninda Arttrilmasi

F 6.6.1.2.- Hobi ve Beceri Kazandirma Kurslarinin
Diizenlenmesi

Kiltiir ve Sosyal isler Miidirligi
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PH.6.8.1.- Dezavantajli Gruplarin Ekonomik Ve Sosyal Yasama
Katilimlarini Desteklemek Amaciyla Her Yil En Az Bir Proje
Gerceklestirilmesi

FAALIYET

F 6.8.1.1.- Mesleki Egitim Faaliyeti

ILGILI MUDURLUK

Saglik Isleri Mudiirliigi

PH.6.8.1.- Dezavantajli Gruplarin Ekonomik Ve Sosyal Yasama
Katiimlarini Desteklemek Amaciyla 2010 Yilinda En Az Bir
Proje Gerceklestirilmesi

F 6.8.1.2.- Sosyal Yardim Faaliyeti

Kiiltir ve Sosyal Isler Mudirligu ve
Ozel Kalem Mudurltga

PH.6.9.1- Bornova Halkinin Yurttaslik Haklarini Ve Kentte
Yasama Bilincini Gelistirmek Amaciyla 2010 Yilinda 2 Proje
Gergeklestirilmesi

F 6.9.1.1.- Egitim Faaliyetlerinin Yirtilmesi

Saglik Isleri Mudiirligt

PH.6.9.1.- Bornova Halkinin Yurttaslik Haklarini Ve Kentte
Yasama Bilincini Gelistirmek Amaciyla 2010 Yilinda 2 Proje
Gerceklestirilmesi

F 6.9.1.2.- Evlilik Oncesi Danismanlik Faaliyeti

Saglik Isleri Mudiirligi

PH.6.10.1.- 2010 Yili Sonuna Kadar Bornova'da 3 Bolgeye
Hizmet Verecek Acik Pazar Alanlari Projelendirilerek Hayata
Gegirilmesi

F 6.10.1.1.- Pazaryeri Yapim Faaliyetlerinin Projel-
erinin Hazirlanmasi

Fen isleri Miidirligi

PH.6.10.1.- 2010 Y1l Sonuna Kadar Bornova'da 3 Bolgeye
Hizmet Verecek Agik Pazar Alanlari Projelendirilerek Hayata
Gegirilmesi

F 6.10.1.2.- Pazaryeri Yapim Faaliyeti

Fen Isleri Miidiirligi

PH 6.11.1 -llcedeki Sokaklarin Bakim ve Onarimlarinin
Yapilmasi, Gerekli BolgelerdeKamulastirma Yapilmasi

F 6.11.1.1 -llcedeki Sokaklarin Bakim ve
Onarimlarinin Yapilmasi

Fen Isleri Miidirligi

PH 6.11.1.-Ilcedeki Sokaklarin Bakim ve Onarimlarinin
Yapilmasi, Gerekli BolgelerdeKamulastirma Yapilmasi

F 6.11.1.2.-ilcemizde Yeni Yollarin Acilabilmesi icin
Kamulastirma Yapilmasi

Emlak ve Istimlak Miidiirliigu

PH.6.12.1.- Stratejik Plan Hedeflerinin Karsilanmasina Yonelik
Belediyenin Ihtiyag Duyacagi Alanlarda Ve Biiytkltiklerde Arsa
Uretiminin Saglanmasi

F 6.12.1.1.- Bornova Genelinde Sosyal Tesisi Ve
Belediye Hizmet Alanlarinin Tespit Edilmesi

Plan ve Proje Mudurliigi

PH.6.12.1.- Stratejik Plan Hedeflerinin Karsilanmasina Yonelik
Belediyenin Ihtiyag Duyacagi Alanlarda Ve Biiylkliklerde Arsa
Uretiminin Saglanmasi

F 6.12.1.2.- Belediye Hizmet Alani Eksikligi Tespit
Edilen Mahallelerin Ihtiyaclari Dogrultusunda Yeni
Belediye Hizmet Alanlari Olusturulmasi Yoninde
Fizibilite Calismalari Yapilmasi

Plan ve Proje Mudurligi

PH.7.1.1.-Toplumun farkli kesimlerinde cevre hilincinin
arttirilmasi, doga ve hayvan sevgisinin yaratilmasi amaciyla
egitim ve yayim faaliyetleri gerceklestirilmesi ve 2010 yilina
kadar bu kesimler tizerindeki farkindalik oraninin % 30
seviyesine gikarilmasi

F 7.1.1.1.- Veterinerlik Hizmetlerinin Yir{tilmesi

Veteriner Isleri Midiirligii

PH.7.1.1.- Toplumun farkli kesimlerinde cevre bilincinin
arttirilmasi, doga ve hayvan sevgisinin yaratilmasi amaciyla
egitim ve yayim faaliyetleri gerceklestirilmesi ve 2010 yilina
kadar bu kesimler tzerindeki farkindalik oraninin % 30 sevi-
yesine ¢ikarilmasi

F7.1.1.2.- Doga, Hayvan Sevgisinin Yaratilmasiyla
Ve Bilinclendirmeyle Ilgili Brosir Ve Afisler

Veteriner Isleri Mudiirligii

PH.7.1.1.- Toplumun farkli kesimlerinde cevre bilincinin
arttirilmasi, doga ve hayvan sevgisinin yaratilmasi amaciyla
egitim ve yayim faaliyetleri gerceklestirilmesi ve 2010 yilina
kadar bu kesimler tzerindeki farkindalik oraninin % 30 sevi-
yesine cikarilmasi

F 7.1.1.3.- ligemiz Sinirlar Icerisindeki Ilkogretim
Okulu Ogrencilerine Cevre Bilincinin Kazandirilmasi
Uzerine Egitimler Diizenlenmesi

Cevre Koruma ve Kontrol Midurlug

PH.7.1.1.- Toplumun farkli kesimlerinde cevre bilincinin
arttirilmasi, doga ve hayvan sevgisinin yaratilmasi amaciyla
egitim ve yayim faaliyetleri gerceklestirilmesi ve 2010 yilina
kadar bu kesimler tizerindeki farkindalik oraninin % 30 seviye-
sine cikarilmasi

F 7.1.1.4.- Cevre Bilincinin Arttinlmasina Yonelik
Proje Yarismalarinin Diizenlenmesi

Cevre Koruma ve Kontrol Mudurligu
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PH.7.1.1.- Toplumun farkli kesimlerinde cevre bilincinin
arttirilmasi, doga ve hayvan sevgisinin yaratilmasi amaciyla
egitim ve yayim faaliyetleri gerceklestirilmesi ve 2010 yilina
kadar bu kesimler tzerindeki farkindalik oraninin % 30 seviye-
sine ¢ikarilmasi

FAALIYET

F 7.1.1.5.- Meslek Odalari Ve Sanayi Siteleri
Yonetimleri ile isbirligi icerisinde Farkli is
Kollarinda Faaliyet isyeri Sahiplerine Yénelik Bilin-
clendirme Egitimlerinin Dizenlenmesi

ILGILI MUDURLUK

Cevre Koruma ve Kontrol Midarlugi

PH.7.2.1.-2010 yili sonuna kadar tim toplu konut alanlarinda
ve alisveris merkezlerinde ayristirilmis kati atik (kagit, cam,
plastik) toplama sisteminin kurulmasi

F 7.2.1.1.- Atik Yonetimi Faaliyeti (Geri Dontistimli
Ve Evsel Atiklarin Toplanmasi Faaliyeti)

Temizlik isleri Midurltigi

PH.7.3.1.- 2010 yili sonuna kadar belediye park ve bahce
calismalarindan cikan bitkisel artiklarin %50 oraninda
degerlendirilmesini saglayacak sistemin kurulmasi

F 7.3.1.1.- Agac Dallarinin Ogiitme Makinasinda
Ogiittilmesi, Ogiitiilen Malzemenin Park Ve Bahce
Dizenlemelerinde Topraga Serilmek Suretiyle Torf
Olarak Kullanilmasi.

Park ve Bahceler Midirligu

PH.7.3.1.-2010 yili sonuna kadar belediye park ve bahce
calismalarindan cikan bitkisel artiklarin %50 oraninda
degerlendirilmesini saglayacak sistemin kurulmasi

F7.3.1.2.- Ajag Govdelerinin Kesilerek Yaka-
cak Odun Haline Getirilmesi Ve Ihtiyaci Olan
Vatandaslara Yakacak Yardimi Olarak Dagitilmasi.

Park ve Bahceler Mudurligi

PH.7.3.1.- 2010 yili sonuna kadar belediye park ve bahce
calismalarindan cikan bitkisel artiklarin %50 oraninda
degerlendirilmesini saglayacak sistemin kurulmasi

F 7.3.1.3.- Diizguin Govdeli Agaclarin Kereste
Haline Getirilmesi Ve Parklarda Yer Alan Ahsap
Kent Mobilyalarinin Tadilatinda Kullaniimasi

Park ve Bahceler Midurligi

PH.7.3.1.- 2010 yili sonuna kadar belediye park ve bahce
calismalarindan cikan bitkisel artiklarin %50 oraninda
degerlendirilmesini saglayacak sistemin kurulmasi

F 7.3.1.4.- Kuruyan Mevsimliklerin Sokul-
erek Tohum Alinmasi Ve Sonraki Yil Ekimi Icin
Saklanmas!

Park ve Bahceler Mudrliigi

PH.7.4.1.- 2010 Yilinda Cevreye yonelik denetim (su, giriiltd,
goruntd, ruhsat, hijyen, gida giivenligi vs.) yapilan isyeri
sayisinin

%25 oraninda arttirilmasi

F 7.4.1.1.- Ruhsatlandirma Ve Denetim Faaliyeti

Cevre Koruma ve Kontrol Midurligt /
Ruhsat ve Denetim Mudurligu

PH.8.1.1.-2010 yili sonuna kadar Sanayi, Ticaret, Esnaf odalar
ve Universitelerle isbirligi yapilarak KOBI'lerin faaliyetlerini
gelistirecek Ar-Ge Merkezi kurulmasi icin ilgili gruplar ile
isbirligi gelistirilmesi

F 8.1.1.1.- Sanayi siteleri,Esnaf odalari ile
toplantilar diizenleyerek ilgili gruplarin mevcut
durum analizlerinin yapilmas|

Mali Hizmetler Miidirliigu

PH.8.2.1.-Yenilenehilir enerji kaynaklarinin kullanitmasi ve bu
konuda farkindalik yaratilmasi amaciyla tniversite ve sanayi
isbirligiyle 2010 yilinda en az 1 proje gerceklestirilmesi ve uy-
gulamaya alinmasi (bioyakit, belediye araclarinda kullanilmasi

F 8.2.1.1.- Enerji verimliligi kanunu kapsaminda
makine muhendisleri odas ishirligi ile belediye
calisanlarina ve Proje Mielliflerine ,elektrik
miihendislerine vb."akilli binalar” konusunda egitim
verilmesi

Mali Hizmetler Midurliigu
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