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SUNUŞ

Yılmaz AKÇİL
Danıştay Üyesi

Akademi Başkanı

Yargı profesyonelleri eğitimi ile adalet ve hukuka ilişkin proje ve yayınlarda dünyada örnek 

gösterilen kurum olmayı vizyon edinen Türkiye Adalet Akademisi’nin büyük bir gayret ve 

özveriyle yürüttüğü çalışmalar hakkında kamuoyunu bilgilendirmek amacıyla faaliyet raporu 

hazırlanmaktadır. 

Günümüz dünyasında meydana gelen olağanüstü gelişmelere doğru orantılı olarak, hukuki 

sorunlar ve uyuşmazlıklar da nitelik, nicelik yönünden büyük değişim göstermekte ve 

gittikçe karmaşık bir hal almaktadır. Belirtilen gelişmeler göz önünde bulundurulduğunda 

yargının görevini etkin biçimde yerine getirebilmesi için yargı profesyonellerinin eğitimine 

büyük önem veren Türkiye Adalet Akademisi, bilimsel çalışmalar ve etkinlikler çerçevesinde 

düzenlediği ulusal ve uluslararası sempozyum ve çalıştaylarla da hukuk ve yargı sisteminin 

işleyişi ile ilgili çeşitli aktüel sorunların tartışılarak çözüme kavuşturulmasına aracılık 

etmektedir.  

Yargı mensuplarının, bilimsel çalışmaları ve yargısal içtihatları takip edebilmeleri mesleki 

yetkinlik açısından önemli bir unsur olarak karşımıza çıkmaktadır. Yargı mensuplarının 

kullanımına sunulmak üzere yalnız ulusal yayınların temin edilmesi değil, diğer ülkelerde 

üretilmiş önemli yayınlarında Türkçe’ye çevrilmesi büyük önem taşımaktadır. Alanında 

önemli hukuk eserlerinin hukuk biliminin gelişmesine ve hukukçularımızın birikimlerinin 

artmasına katkı sağlayacağı kuşkusuzdur. Bu kapsamda Akademi, yayın ve dokümantasyon 

faaliyetleriyle hukuk ve adalet alanında bilgi ihtiyacının karşılanmasına katkıda bulunmak 

amacıyla; hakemli ve uluslararası indekslerde taranan süreli yayınlar ile çeşitli alanlarda 

yayınlar çıkartmaktadır. 

Ayrıca Akademi, uluslararası ilişkiler kapsamında; Avrupa Konseyi, Avrupa Birliği, Birleşmiş 

Milletler, Avrupa İnsan Hakları Mahkemesi başta olmak üzere 96 ülke ve 21 uluslararası 

hukuk ve adalet alanındaki kurum ve kuruluşlarla işbirliği yapmaktadır.

Sürekli gelişen koşulları dikkate alarak, adalet sistemimizi daha da ileri taşımayı tarihi bir 

sorumluluk olarak gören Türkiye Adalet Akademisi; bu güne kadar bir çok Avrupa Birliği 

Projesi yürütmüş, yürütmeye devam etmekte ve adalet ve hukuk alanında yürütülen projelere 

de destek vermektedir.

Adalet ve hukuk alanında evrensel standartlarda mesleki eğitim, danışma, inceleme, 

araştırma ve yayın faaliyetleriyle ulusal ve uluslararası alanda projeler yaparak çözüm 

önerilerini bilimsel yöntemlerle sunmaya gayret eden Akademi, faaliyetlerini kamuoyunun 

bilgisine sunar, faaliyetlerimize destek ve ilgilerini esirgemeyen kurum, kuruluş ve kurullar ile 

tüm çalışma arkadaşlarıma teşekkür ederim.
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A- MİSYON VE VİZYONUMUZ

MİSYONUMUZ

VİZYONUMUZ

Adalet ve hukuk alanında evrensel standartlarda mesleki eğitim, danışma, inceleme, 
araştırma ve yayın faaliyetleri ile ulusal ve uluslararası alanda projeler yaparak çözüm 
önerilerini bilimsel yöntemlerle sunmak

Yargı profesyonelleri eğitimi ile adalet ve hukuka ilişkin proje ve yayınlarda dünyada örnek 
gösterilen kurum olmak
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TEMEL İLKE VE DEĞERLERİMİZ

AMAÇLAR

İnsan haklarına ve toplumsal değerlere saygılı olmak.

Şeffaf ve ulaşılabilir olmak.

Etik değerlere bağlı olmak.

Araştırma ve geliştirme faaliyetlerine önem vermek.

Kaynakları etkin ve verimli kullanmak.

Meslek etiği bilincini geliştirmek ve içselleştirmek.

Katılımcı ve farklılıklara saygılı olmak.

Etkili, kaliteli ve çözüm odaklı hizmet sunmak.

Yargı profesyonellerinin mesleki yetkinliğini geliştirmek.

Akademinin ulusal ve uluslararası alanda işbirliği yapma kapasitesi ile 
bilimsel etkinliğini geliştirmek.

Kurumsal kapasiteyi geliştirmek.
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Görev ve Yetkiler
Türkiye Adalet Akademisine 31/07/2003 tarihli ve 25185 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 4954 sayılı Türkiye Adalet Akademisi Kanunu ile tevdi 
edilmiş görevler:

Eğitim
Adlî ve idarî yargı hâkim ve savcıları ve noterler ile adalet hizmetlerine yardımcı personelin 
ve talep halinde avukatların, meslek öncesi ve meslek içi eğitimi ve gelişmesi için kurslar 
açmak;   belli alanlarda uzmanlık programları,  seminer, sempozyum, konferans ve benzeri 
etkinlikler düzenlemek; sertifika ile değerlendirilecek eğitim ve öğretim programlarını 
uygulamak; hukuk ve adalet alanında ilgili kurum, kuruluş ve kurulların hazırlayacakları 
eğitim plânlarının ve araştırma projelerinin yapılmasına ve yürütülmesine yardımcı olmak.

Hukuk ve adalet alanını ilgilendiren eğitim ve öğretim çalışmaları hakkında ilgili kurum, 
kuruluş ve kurullara görüş bildirmek.

Danışma ve Yardım
Ulusal ve uluslararası hukuk ile adlî ve meslekî konular hakkında danışmanlık hizmeti 
vermek ve görüş bildirmek.

İnceleme, Araştırma ve Yayın
Toplum ihtiyaçlarına uygun olarak mevzuatın geliştirilmesi ve bu yönde çalışmaların 
yürütülmesi bakımından araştırmalar yapmak, araştırmalara dayanan önerilerde bulunmak, 
yayınlar yapmak, gerekirse taslaklar hazırlamak.

Hukuk ve adalet alanını ilgilendiren konularda inceleme ve araştırmalar yapmak, yaptırmak; 
bu konularda seminer, sempozyum, konferans ve benzeri etkinlikler düzenlemek; yayınlar 

B- YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR 



TÜRKİYE ADALET AKADEMİSİ 13

FAALİYET RAPORU 2017

yapmak ve bu gibi çalışmaları desteklemek.

Uluslararası kurum ve kuruluşların hukuk ve adalet alanındaki gelişmelerle ilgili yayınlarını 
takip etmek, gerekli görülenleri tercüme ettirerek yayımlamak; Türk hukuk ve adalet 
alanında faydalı olan yabancı eserler için hukuk fakülteleri, Türkiye Barolar Birliği, Türkiye 
Noterler Birliği ve diğer ilgili kurum, kuruluş ve kurullarla işbirliği yaparak çeviri plânı 
hazırlamak ve bu plânın gerçekleştirilmesine yönelik tedbirleri almak.

Dokümantasyon
Türkiye ve diğer devletlerdeki hukuk ve adalet alanını ilgilendiren belgelerin, mevzuatın, 
mahkeme kararlarının ve yayınların ilgililerin faydalanmasına sunulmasını sağlamak üzere 
bir bilgi ve belge merkezi, bilgi bankası ve kütüphane kurmak; Türk hukuk ve adalet 
bibliyografyalarını hazırlamak, hazırlatmak ve bunları yayımlamak. 

Uluslararası İlişkiler ve Projeler
Yurtdışından gelen davetlilere ilişkin programlar düzenlemek.

Hâkim- savcılar ve adaylar için yurtdışı çalışma ziyaretleri organize etmek.

Eğitici değişim programları düzenlemek.

Yurtdışındaki adli eğitim veren akademiler ve hâkim okulları ile ortak çalışmalar yapmak.

İkili ve çok taraflı işbirliğinin gerçekleştirilmesine yönelik protokoller hazırlamak ve 
uygulamak.

Akademi birimleri tarafından yürütülen projeler ile ilgili koordinasyonu sağlamak.

Projelerin fizibilite çalışmalarını, ihtiyaç ve etki analizi çalışmalarını yapmak.

Projelerin hazırlık ve uygulama safhasında ilgili kurum ve kuruluşlar ile gerekli toplantı ve 
görüşmeleri yapmak.

Avrupa Birliği veya diğer uluslararası kurum ve kuruluşlarla yapılacak proje faaliyetlerini 
takip etmek.
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C- İDAREYE İLİŞKİN BİLGİLER

a- Fiziksel Yapı

Akademi, faaliyetlerini Ankara Ahlatlıbel mevkiinde bulunan 132.000 m² alan üzerinde 
yürütmekte olup, 25.413 m² kapalı alana sahiptir.

Yerleşkede, bir idarî bina, iki eğitim binası, bir yatılı tesis ve bir yemekhane binası olmak 
üzere beş hizmet binası, konferans salonu, simultane salonu, duruşma salonu, kütüphane, 
otopark, futbol sahası, basketbol sahası, tenis kortu, kompleks oyun sahası, fitness salonu, 
yürüyüş parkurları ile masa tenisi, bilardo ve sosyal faaliyet alanları bulunmaktadır.

Eğitim Merkezi; Eğitim-1 ve Eğitim-2 binalarından oluşmakta olup, aynı anda 1300 hakim 
ve savcı adayına eğitim verilebilmektedir. Yatılı tesis ise 384 yatak kapasitelidir.
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b- Teşkilat Yapısı
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Kurumların değişik hiyerarşik kademelerinde bulunan yöneticilerin doğru ve etkin kararlar 
alabilmesi, bilginin iç ve dış kaynaklardan zamanında alınmasına ve değerlendirilmesine 
bağlıdır.    Bilgi elde etmenin en iyi yolu onu üretebilir bir kabiliyete sahip olmaktır. 
Yöneticilerin bilgi ihtiyacının etkin bir şekilde karşılanması ise; zamanında, anlamlı ve 
kullanılabilir bilgiler üretebilecek  bilgi sistemlerinin geliştirilmesine bağlıdır.

Bilgi önemli bir işletme ve insan kaynağı olarak kabul edilirken, bu bilgiyi saklayan, işleyen 
ve iletişimini sağlayan da teknolojidir. Kurumlar bilişim teknolojisindeki gelişmelerden 
etkilenirler. Kurum ve kuruluşlarda işlerin yönetilmesi ve stratejilerin geliştirilmesinde 
kullanılan veri işleme, birim otomasyonu, iletişim ve diğer elektronik teknolojide çok 
büyük değişimler olmaktadır. Geliştirilen yeni bilişim teknolojileri ile yöneticiler daha 
doğru kararlar vermekte ve zamanlarının büyük kısmını sayılara harcamak yerine onların 
yorumuna ayırabilmektedir.

Bütün dünyada teknolojinin gelişmesi ile birlikte eğitim alanındaki çalışma koşulları 
da değişmektedir. Eğiticiler bilgi teknolojisinin getirdiği avantajlardan en iyi şekilde 
yararlanmak istemektedirler. Eğitim alanındaki en son yenilikler bilişim teknolojisi ile daha 
kolay izlenerek uygulanabilmektedir. Yeni eğitim yöntemlerine, değişik yaklaşımlara ve 
eğitim ile ilgili farklı araştırma sonuçları gibi bilgilere daha kolay ulaşılabilmektedir.

Akademide daha etkin ve verimli hizmet sunabilmesi için donanım, yazılım ve teknik 
personelin artırılması yönünde faaliyetler yapılarak, alt yapı ve donanım ekipmanları 
günümüz koşullarına uygun hale getirilmeye çalışılmıştır. 

Adalet Bakanlığınca geliştirilen, yönetim bilişim sistemlerinin başarılı örneklerinden biri 
olan Ulusal Yargı Ağı Projesi (UYAP); iş süreçlerini hızlandıran, güvenilirliğini artıran ve 
kurumu kâğıtsız ortama taşıyan bir bilgi sistemidir. UYAP kapsamında e-imza sistemi 
ile evrakların elektronik ortamda yönetimini, onay işlemlerinin gerçekleştirilmesini, 
arşivlenmesini sağlayan Doküman Yönetim Sistemi (DYS) Akademi tarafından aktif olarak 
kullanmaktadır.

Akademinin ulusal ve uluslararası alanda gerçekleştirdiği faaliyetler ile duyuruların 
kamuoyuyla paylaşılması ve yerleşkede bulunan kütüphaneden uzaktan faydalanılabilmesi 
için katalog tarama sistemi www.taa.gov.tr adresli internet sitesi üzerinden yürütülmektedir.

Hukuk ve adalet alanında bilgi ihtiyacının karşılanmasına katkıda bulunmak amacıyla 
çıkarılan yayınların işlemleri elektronik ortamda www.taa.gov.tr/yayın  internet adresi 
üzerinden, online satışların ise www.taa.gov.tr/kitap-satis adresi üzerinden kredi kartı ile 
yapılabilmesi için uygun alt yapı hazırlanmış ve faaliyete geçirilmiştir.

c- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
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Tablo.1: Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Teknolojik Kaynaklar Mevcut (Adet) 

Masaüstü Bilgisayar 80

Dizüstü Bilgisayar 119

Yazıcı 178

Fotokopi Makinesi 5

Taşıtlar 12

Toplam 394
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Son yıllarda kurumlar stratejik önemini kavrayarak insan kaynakları yönetimine daha 
fazla ağırlık verir duruma gelmiş, yöneticiler, eğitim ve geliştirme ve özellikle performans 
değerlendirme konularında çağdaş yöntemleri kullanma gereği duymuşlardır. 
Uygulamadaki bu gelişmeler doğrultusunda akademik çevrelerde de insan kaynakları 
yönetimine ilişkin çalışmalarda önemli bir artış söz konusu olmuştur. 

Gelişen teknoloji ile birlikte yaşanan değişim, teşkilatlanma ve daha etkin iş yapma ihtiyacı, 
yeni yönetim yaklaşımlarında giderek daha yalın ve hareket kabiliyeti yüksek yapılanmayı, 
riskleri anında analiz etmeyi ve bilgiye çok hızlı ulaşmayı gerekli kılmaktadır. Bu kapsamda 
“Kalkınma Planı”nda belirtildiği üzere; Adalet hizmetlerinin etkinleştirilmesi ve adalete 
erişimin artırılması için adalet ve yargı hizmetlerinde bilişim teknolojilerinin kullanımının 
yaygınlaştırılması yönünde eğitim hizmetlerine hız verilmeye devam edilecektir. 

Sürekli kendini yenileyerek sunduğu hizmet kalitesini bir adım daha ileriye taşımak isteyen 
Akademi, bu amaçla kurumsal kapasitesini geliştirme çabası içerisindedir. Akademi’nin 
kurumsal kapasitenin nitelik ve nicelik olarak stratejik yönetim anlayışı doğrultusunda 
geliştirilmesi, kurumsal kültüre ulaşılmasını sağlayacaktır. Kurumsal kültürün oluşturulması, 
yerleştirilmesi ve içselleştirilmesi asla ötelenemeyecek konulardan birisidir.

“Adalet ve hukuk alanında evrensel standartlarda mesleği eğitim, danışma, inceleme, 
araştırma ve yayın faaliyetleriyle ulusal ve uluslar arası alanda projeler yaparak çözüm 
önerilerini bilimsel yöntemlerle sunmak” misyonunu kurumsal kültür haline getirmiş olan 
Akademi; sunduğu hizmetlerini profesyonel olarak yerine getirebilmek amacıyla; meslek 
ve hizmet içi eğitimlerle performans kalitesinin yükseltilmesi çalışmalarına ara vermeksizin 
devam etmektedir. 

Türkiye Adalet Akademisinin verdiği kamu hizmetleri ile eğitim kalitesinin artması, insan 
kaynaklarının nitelik ve nicelik yönünden istenilen düzeyde olmasıyla doğru orantı olduğu 
bilinciyle hareket eden Akademi, çağdaş yönetim anlayışına uygun bir şekilde personel 
yönetiminden insan kaynakları yönetimine geçmiştir.

 

d. İnsan Kaynakları
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Kadro Durumu Tablosu

Sınıfı Unvanı Kadro Sayısı Dolu Boş

GİH Akademi Başkanı 1 1 0

GİH Başkan Yardımcısı 3 3 0

HS Daire Başkanı 5 4 1

GİH Daire Başkanı 1 1 0

GİH Şube Müdürü 6 6 0

GİH İç Denetçi 3 2 1

AH Avukat 1 0 1

SH Tabip 1 0 1

SH Hemşire 1 0 1

GİH Uzman 3 1 2

GİH Sivil Savunma Uzmanı 1 1 0

GİH Sayman 1 1 0

THS Mühendis 3 2 1

THS Programcı 1 1 0

GİH Mali Hizmetler Uzmanı 2 0 2

GİH Mali Hizmetler Uzman Yardımcısı 1 1 0

GİH Şef 6 0 6

GİH Bilgisayar İşletmeni 12 12 0

GİH Veri Hazırlama Kontrol İşletmeni 12 8 4

THS Kütüphaneci 2 1 1

GİH Memur 5 4 1

GİH  Memur (ş.ö) 1 1 0

GİH Ayniyat Memuru 1 1 0

GİH Ambar Memuru 1 1 0

GİH Veznedar 1 1 0

GİH Sekreter 2 2 0

THS Teknisyen 3 3 0

GİH Şoför 3 2 1

YHS Bekçi 2 1 1

YHS Hizmetli 3 1 2

YHS Hizmetli (ş.ö) 1 1 0

Toplam 89 63 26
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49

4

HS GİH AH SH THS

Dolu Boş

YHS

11 0 2 2 3 3
7

17

0

Kadro Durumu
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Sınıfı Unvanı Sayı

HS Hâkim / Cumhuriyet Savcısı 33

GİH Yazı İşleri Müdürü 1

GİH İcra Müdür Yrd. 2

GİH Cezaevi Müdürü 1

GİH Adalet Uzman Yardımcısı 3

GİH Zabıt Kâtibi 9

GİH Veri Hazırlama ve Kontrol İşletmeni 1

GİH İnfaz Koruma Memuru 5

GİH Şoför 3

YH Hizmetli 1

YH Kaloriferci 1

Toplam 60

Geçici Görevli Çalışanlar Tablosu

33

25

2

Geçici Görevli Çalışanlar 

HS GİH YH
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Eğitim Durumu Tablosu

2
22

58

14
25

1

1

Eğitim Durumu  

Eğitim Durumu Sayı
Doktora 2

Yüksek Lisans 22

Lisans 58

Ön Lisans 14

Lise 25

Ortaokul 1

İlkokul 1

Toplam 123

Doktora

Yüksek Lisans

Lisans

Ön Lisans

Lise

Ortaokul

İlkokul
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e- Sunulan Hizmetler

1.1 Genel Kurul
Genel Kurul; Adalet Bakanı, Bakanlık Müsteşarı, Teftiş Kurulu Başkanı, Ceza İşleri Genel 
Müdürü, Hukuk İşleri Genel Müdürü, Kanunlar Genel Müdürü, Avrupa Birliği Genel 
Müdürü, Personel Genel Müdürü, Uluslararası Hukuk ve Dış İlişkiler Genel Müdürü, Ceza 
ve Tevkifevleri Genel Müdürü, Eğitim Dairesi Başkanı ile dört yıl için seçilen aşağıdaki 
üyelerden oluşur. 

•	 Yargıtay Birinci Başkanlık Kurulunun biri hukuk daireleri, biri ceza daireleri üyeleri 
arasından seçeceği iki üye,

•	 Danıştay Başkanlık Kurulunun Danıştay üyeleri arasından seçeceği bir üye,

•	 Hâkimler ve Savcılar Kurulunun kendi üyeleri arasından seçeceği bir üye,

•	 Bakanın, birinci sınıf olup, birinci sınıfa ayrılmayı gerektiren nitelikleri yitirmemiş; adli 
yargı hâkim ve savcıları arasından görevlendireceği dört, idari yargı hâkim ve savcıları 
arasından görevlendireceği iki üye,

•	 Yükseköğretim Kurulunun Türkiye’deki hukuk fakültelerinin öğretim üyeleri arasından 
seçeceği iki üye,

•	 Türkiye Barolar Birliği Yönetim Kurulunun en az on beş yıl fiilen mesleği icra etmiş 
avukatlar arasından seçeceği bir üye,

•	 Türkiye Noterler Birliği Yönetim Kurulunun birinci sınıf noterler arasından seçeceği bir 
üye,

•	 Başkan ve Başkan yardımcıları, Genel Kurulun tabii üyeleridir.

1.1. Genel Kurulun Görevleri

•	 Yönetim Kuruluna katılacak asıl ve yedek üyeleri seçmek. 

•	 Yönetim Kurulu tarafından sunulan yıllık çalışma raporu ile Denetim Kurulu raporunu 
inceleyerek karara bağlamak.

•	 Yönetim Kurulu tarafından sunulan kısa ve uzun vadeli eğitim ve öğretim plânı ile yıllık 
çalışma programını görüşerek karara bağlamak.

•	 Yönetim Kurulu tarafından teklif edilen yıllık bütçeyi ve personel ihtiyaçlarını inceleyerek 
karara bağlamak.

•	 Başkan ile Yönetim ve Denetim kurullarının ibrası hakkında karar vermek. 
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2-Denetim Kurulu
Genel Kurulun kendi üyeleri arasından seçtiği üç asıl iki yedek üyeden oluşur. Üyelerin 
görev süreleri iki yıldır. Gerektiği hâllerde Denetim Kurulu, kamu kurum ve kuruluşlarının 
denetim elemanlarından yardım isteyebilir.

2.1.Denetim Kurulunun Görevleri

•	 Akademi’nin idarî ve malî denetiminden sorumludur. 

•	 Denetim Kurulu, yıl içinde gerekli gördüğü hallerde her zaman denetleme yapabilir. Her 
yılın sonunda yıllık denetim raporu düzenleyerek, birer örneğini Şubat ayının sonuna 
kadar Genel Kurula ve Bakanlığa sunar. 

3-Yönetim Kurulu
Başkan ile altısı asıl ve üçü yedek olmak üzere aşağıdaki üyelerden oluşur:

•	 Bakanlık Personel Genel Müdürü.

•	 Genel Kurulun kendi üyeleri arasından seçeceği beş asıl ve üç yedek üye.

Seçimle gelen üyelerin görev süresi dört yıldır. Ancak Yönetim Kurulunun seçimle gelen 
asıl üyelerinden önce ikisi, sonra üçü sırayla her iki yılda bir yenilenir. 

Görev süresi sona eren üyeler yeniden seçilebilirler.

Seçimle gelen üyelerin herhangi bir sebeple üyelikten ayrılması hâlinde yedek üyeler 
göreve çağrılır. Yedek üye, yerini aldığı üyenin süresini tamamlar. Bakanlık Personel Genel 
Müdürü bulunmadığı zaman kendisine vekâlet eden yardımcısı, Yönetim Kuruluna katılır. 

3.1.Yönetim Kurulunun Görevleri

•	 Başkanlık tarafından hazırlanmış olan yıllık çalışma raporu ve programı ile yıllık bütçeyi 
ve personel ihtiyaçlarını inceleyip Genel Kurula sunmak.     

•	 Başkanlık tarafından hazırlanmış olan yönetmelik ve benzeri düzenlemeleri incelemek 
ve kabul etmek.

•	 Kısa ve uzun vadeli eğitim ve öğretim plânları hazırlamak, eğitim ve öğretim hizmetlerine 
ilişkin kararları almak.

•	 Akademinin görev alanına giren konularda taşınır ve taşınmaz mal satın almak, 
yaptırmak, satmak, kiralamak, rehin ve ipotek tesis etmek üzere gerekli işlemleri yerine 
getirmek.

•	 Akademice verilen hizmetler karşılığında alınacak ücretleri gösteren tarifeyi hazırlamak, 
değiştirmek ve yürürlüğe koymak. 
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4-Başkanlık
Başkan ile üç başkan yardımcısından oluşur. 

4.1.Başkanlığın Görevleri

•	 Başkan, teşkilâtın en üst yöneticisi olup, Akademiyi temsil eder.

•	 Başkan, Akademinin çalışma programını, çalışma raporunu hazırlayıp, Yönetim 
Kuruluna sunar. Bu programın gerçekleştirilmesi için gereken işlemlerin yapılmasını 
sağlar. Yönetim Kurulu kararlarını uygular. Akademinin öğretim ve araştırma kadrosu 
için Yönetim Kuruluna tekliflerde bulunur.

•	 Başkan, Akademinin yönetiminden, eğitim ve araştırma faaliyetlerinin çalışma 
programına uygun olarak yürütülmesinden, Akademide görev alan yönetim, öğretim 
ve araştırma personelinin görevlerini gereği gibi yerine getirmesinden ve denetiminden 
sorumludur.

•	 Başkan yardımcıları, kanunlarla veya Başkan tarafından verilen görevleri yaparlar. 

5-Hizmet Birimleri ve Görevleri

Eğitim Merkezi Başkanlığı 
Eğitim Merkezi Başkanlığı; Adlî, idarî yargı hâkim ve savcıları ve noterler ile talep halinde 
avukatların, meslek öncesi ve meslek içi eğitimi ve gelişmesi için kurslar açmak; adalet 
hizmetlerine yardımcı personelin hizmet öncesi ve hizmet içi eğitimi ile gelişmesi için 
faaliyette bulunmak üzere Ankara’da Akademi bünyesinde görev yapar.

5.1.Meslek Öncesi Eğitim Daire Başkanlığı

Adlî yargı hâkim ve savcı adayları, idarî yargı hâkim adayları ile avukat ve noter adaylarına 
eğitim programları düzenler.

5.1.1.Adlî Yargı Hâkim ve Cumhuriyet Savcısı Adayları Meslek Öncesi Eğitimi

Adlî yargıda meslek öncesi eğitim iki kısma ayrılır:

Birinci Kısım: Adayların adlî yargı hâkim ve savcı adaylığına atanmasıyla başlar. 

Bu kısımda adayların tümüne aynı meslek öncesi eğitim programı, hazırlık eğitimi ve genel 
staj eğitimi uygulanır. 

Hazırlık eğitimi Türkiye Adalet Akademisi Eğitim Merkezi Başkanlığı tarafından verilir.

İkinci Kısım: Adayların hâkim veya Cumhuriyet savcısı adayı olarak atanacak şekilde 
belirlenmesiyle başlar. 

Bu kısım görev stajı dönemi ve son eğitim döneminden oluşur.  

Son eğitim Türkiye Adalet Akademisi Eğitim Merkezi Başkanlığı tarafından verilir.
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5.1.2.İdari Yargı Hâkim Adayları Meslek Öncesi Eğitimi

Bu eğitim hazırlık eğitimi dönemi, staj dönemi ve son eğitim dönemi olmak üzere üç 
dönemi kapsar. 

Hazırlık ve son eğitim dönemi Türkiye Adalet Akademisi Eğitim Merkezi Başkanlığı 
tarafından verilir.

5.1.3.Avukatlık Mesleğinden Geçen Adlî ve İdari Yargı Hâkim Adayları Meslek Öncesi 
Eğitimi

Bu eğitim; hazırlık eğitim dönemi ve son eğitim dönemi olmak üzere iki dönemden oluşur.  

Bu staj süresinin tamamı Türkiye Adalet Akademisi Eğitim Merkezi Başkanlığında geçirilir.

5.1.4.Avukat Adayları Meslek Öncesi Eğitimi

Avukat adaylarına Türkiye Barolar Birliği veya ilgili baronun talebi halinde Türkiye Adalet 
Akademisi Eğitim Merkezi Başkanlığında 3 aya kadar meslek öncesi eğitim verilir.

5.1.5.Noter Adayları Meslek Öncesi Eğitimi

Noter adaylarına Türkiye Noterler Birliği’nin talebi halinde Türkiye Adalet Akademisi Eğitim 
Merkezi Başkanlığında 3 aya kadar meslek öncesi eğitim verilir.

5.2.Meslek İçi ve Hizmet İçi Eğitim Daire Başkanlığı

5.2.1.Meslek İçi Eğitim

Adlî, idarî yargı hâkim ve savcılarının, avukatların ve noterlerin meslek içi eğitimi ve belli 
alanlarda uzmanlık kazanmalarına yönelik, seminer, sempozyum, konferans, kurs ve 
benzeri etkinlikler şeklinde meslek içi eğitim ve uzmanlık programları düzenlemek suretiyle 
faaliyetler gerçekleştirilmektedir.

Eğitim ve Öğretim Planı; 4954 sayılı Türkiye Adalet Akademisi Kanunu gereğince, Avrupa 
Birliğine uyum sürecinde hukuk ve adalet alanında yaşanan değişimler de dikkate alınmak 
suretiyle, adlî yargı hâkim ve savcı adayları ile idarî yargı hâkim adaylarının, adlî ve idarî 
yargı hakim ve savcıları ile idari yargı hakimlerinin, kurum avukatları, hukuk müşavirleri, 
noterler ve adalet hizmetlerine yardımcı personelin mesleki bilgi, tecrübe ve yeterliliklerinin 
en üst seviyeye çıkarılması ve bu seviyede muhafaza edilmesi amacına yönelik olarak 
yapılması öngörülen eğitim faaliyetlerini içerir.

5.2.2.Hizmet İçi Eğitim

İcra müdür ve yardımcıları,

Yazı işleri müdürleri,

Zabıt kâtipleri,

Noter kâtipleri,

Adalet hizmetlerine yardımcı diğer çalışanlar,
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İçin görevlerinin gerektirdiği daha üst bilgi ve becerileri kazandırmak amacıyla düzenlenir.
Programlar; kurs, seminer, sempozyum, konferans, benzeri faaliyet ve etkinlikler şeklinde 
gerçekleştirilir.

5.2.3.Uzmanlık Eğitimi

Adlî, idarî yargı hâkim ve savcılara, kamu kurum, kuruluş, kurul veya serbest çalışan hukuk 
müşavirleri ve avukatlara, noterlere, kendi hükümetleri tarafından uzmanlık programları 
veya diğer eğitim çalışmaları için adaylığı teklif edilen yabancılara yönelik hukuk ve adalet 
alanlarında uzmanlık kazanmaları amacıyla düzenlenir.

Programlara kaydolma hakkını kazananlardan kamu kurum, kuruluş ve kurullarında 
çalışanlara öğrenimleri süresince izin verilir. Başarıyla geçirilen süreler, kademe ilerlemesi 
ve derece yükselmesi incelemesinde değerlendirilir.

Türkiye Adalet Akademisi tarafından iki akademik yılda tamamlanan programı başarıyla 
bitirenler “Uzmanlık Diploması” almaya hak kazanırlar.

5.2.4.Diğer Eğitim Faaliyetleri

Kamu kurum, kuruluş ve kurullarının çalışanları için adalet ve hukuk alanına ilişkin talep 
edilen hukuksal konularda düzenlenir.

Programlar; kurs, seminer, sempozyum, konferans, benzeri faaliyet ve etkinlikler şeklinde 
gerçekleştirilir.
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5.3.Dış İlişkiler ve Projeler Daire Başkanlığı 

Dış İlişkiler ve Projeler Daire Başkanlığının görevleri aşağıda belirtilmiştir: 

Yurt dışı organizasyonların faaliyetlerini takip etmek.

Uluslararası programların düzenlenmesine ve bu tür programlara katılıma destek sağlamak.

Hâkim-savcılar ve hâkim-savcı adayları için çalışma ziyaretleri vb. organizasyonlar 
düzenleyerek yurt dışı tecrübesi edinmelerini sağlamak.

Eğitici değişim programları düzenlemek.

Yurt dışındaki kurum ve kuruluşlarla uygulanması planlanan projeler yapılabilmesi için 
gerekli girişimlerde bulunmak.

Gerektiğinde yurt dışındaki adlî eğitim veren okullar ve hâkim okulları ile Akademi arasında 
kardeş okul ilişkisi kurulmasına öncülük etmek ve böylece dış ülkelerle hukuk ve adalet 
alanında entegrasyonun sağlanmasına katkıda bulunmak.

Akademinin görev alanına giren konularda ikili veya çok taraflı uluslararası işbirliğinin 
gerçekleşmesine yönelik protokoller hazırlamak ve takip etmek.

Akademi birimleri tarafından yürütülen projeler ile ilgili koordinasyonu sağlamak.

Projelerin fizibilite çalışmalarını, ihtiyaç ve etki analizi çalışmalarını yapmak.

Projelerin hazırlık ve uygulama safhasında ilgili kurum ve kuruluşlar ile gerekli toplantı ve 
görüşmeleri yapmak.

Projeler arasında eş güdüm sağlamak.

Avrupa Birliği veya diğer uluslararası kurum ve kuruluşlarla yapılacak proje faaliyetlerini 
takip etmek, ilgili birimlere duyurmak ve koordine etmek.

Başka birimlerin görev alanıyla ilgili hazırlayacakları projelere teknik destek vermek.
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5.4.Bilimsel Çalışmalar ve Enformasyon Daire Başkanlığı 

Bilimsel Çalışmalar ve Enformasyon Daire Başkanlığının görevleri aşağıda belirtilmiştir: 

•	 Yayın Kurulu ile koordineli olarak yayınlanacak eser ve mevzuatın tertip ve tasnifi 
konusunda ilkeleri belirlemek.

•	 Akademi Dergilerinde yayımlanmak veya basımı yapılmak üzere gönderilen yazıların 
ve diğer bilimsel eserlerin ön incelemesini yapmak.

•	 Basımı ve dağıtımı öngörülen kitap, dergi, gazete, broşür, mahkeme kararı gibi eserlerin 
derlenmesi veya yayına hazırlanmasını sağlamak.

•	 Yayınların dağıtımını veya satışını gerçekleştirmek.

•	 Hukuk ve adalet alanını ilgilendiren konularda Akademinin amacına hizmet edebilecek 
yabancı dilde kitap, dergi, makale, sesli ve görüntülü yayın vb. eserler ile konvansiyon, 
kanun, yönetmelik ve mahkeme kararları gibi faydalı görülen dokümanları belirlemek 
ve bunların çevirisinin yapılmasını sağlamak.

•	 Çevirisi yapılan yabancı kaynakları yayına hazır hale getirmek.

•	 Elektronik yayınlarla ilgili işlemleri yürütmek.

•	 Yayın Kurulu ile koordineli olarak kaynak analizi çalışması yaparak kütüphane için 
gerekli dokümanı belirlemek.

•	 Kütüphanecilik alanındaki gelişmeleri izleyerek yeni teknolojilerin kütüphaneye 
kazandırılması için çalışmalar yapmak.

•	 Araştırma ve incelemeye konu olabilecek alanları belirlemek ve bu konudaki önerileri 
tetkik etmek, değerlendirmek ve bunlardan faydalı olanların proje haline getirilebilmesi 
için ilgili kurum ve kuruluşlarla koordinasyonu sağlamak.

•	 Ulusal ve uluslararası araştırma kurumları ve üniversitelerle işbirliği yapmak.

•	 Adalet ve hukuk alanında mevzuat çalışmalarının yapılmasına yönelik sosyal araştırmalar 
ve ihtiyaç analizleri yapmak.

•	 Adalet ve hukuk alanında yapılacak bilimsel çalışmalara ve yasal düzenlemelere esas 
alınacak sağlıklı ve güvenli veri tabanı oluşturmak ve mukayeseli hukuk çalışmaları 
yapmak.

•	 Akademinin görev alanına giren konularda kurumlara danışmanlık hizmeti sunmak.

•	 Diğer kurum ve kuruluşların hukuk ve adalet alanını ilgilendiren mesleki eğitim 
programlarının hazırlanması ve yürütülmesi konularında görüş bildirmek.

•	 Ülkemizin uluslararası alanda karşılaştığı hukuki sorunlar hakkında görevli kurum, 
kuruluş ve kurullara hukuki danışmanlık yapmak.

•	 Ulusal ve uluslararası alanda, hukuksal konularda yapılacak yasal düzenleme ve 
anlaşmalara ilişkin görüş bildirmek, gerektiğinde taslaklar hazırlamak.

•	 Belirlenen periyotlarla ulusal ve uluslararası ölçekte hukuk kurultayları düzenlemek.



TÜRKİYE ADALET AKADEMİSİ30

FAALİYET RAPORU 2017

•	 Akademinin görev alanına giren konularda yapılacak seminer, sempozyum, panel gibi 
organizasyonların hazırlık çalışmaları yapmak.

•	 Ulusal ve uluslararası organizasyonları takip ederek Akademinin katılımını sağlamak.

•	 Hukuk ve adalet alanında yaşanan gelişmeleri takip etmek ve ülkemizi ilgilendiren 
konular hakkında bilimsel faaliyetler gerçekleştirmek. 

•	 Ülkenin yasama gündemini takip ederek kanun hazırlayanlara ve yasama organı 
temsilcilerine 

•	 bilgi sağlamaya yönelik organizasyonlar yapmak

5.5. İç Denetim Birimi 

İç Denetim Biriminin görevleri aşağıda belirtilmiştir: 

•	 Nesnel risk analizlerine dayanarak kamu idarelerinin yönetim ve kontrol yapılarını 
değerlendirmek.

•	 Kaynakların etkili, ekonomik ve verimli kullanılması bakımından incelemeler yapmak 
ve önerilerde bulunmak.

•	 Harcama sonrasında yasal uygunluk denetimi yapmak.

•	 İdarenin harcamalarının, malî işlemlere ilişkin karar ve tasarruflarının, amaç ve 
politikalara, kalkınma planına, programlara, stratejik planlara ve performans 
programlarına uygunluğunu denetlemek ve değerlendirmek.

•	 Malî yönetim ve kontrol süreçlerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda 
önerilerde bulunmak.

•	 Denetim sonuçları çerçevesinde iyileştirmelere yönelik önerilerde bulunmak.

•	 Denetim sırasında veya denetim sonuçlarına göre soruşturma açılmasını gerektirecek 
bir duruma rastlandığında, ilgili idarenin en üst amirine bildirmek.

•	
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5.6.Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığının Görevleri aşağıda belirtilmiştir:

•	 Ulusal kalkınma strateji ve politikaları, yıllık program ve hükümet programı çerçevesinde 
idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarını belirlemek, amaçlarını oluşturmak 
üzere gerekli çalışmaları yapmak. 

•	 İdarenin görev alanına giren konularda performans ve kalite ölçütleri geliştirmek ve bu 
kapsamda verilecek diğer görevleri yerine getirmek. 

•	 İdarenin yönetimi ile hizmetlerin geliştirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri 
toplamak, analiz etmek ve yorumlamak. 

•	 İdarenin görev alanına giren konularda, hizmetleri etkileyecek dış faktörleri incelemek, 
kurum içi kapasite araştırması yapmak, hizmetlerin etkililiğini ve tatmin düzeyini analiz 
etmek ve genel araştırmalar yapmak. 

•	 Yönetim bilgi sistemlerine ilişkin hizmetleri yerine getirmek. 

•	 İdarede kurulmuşsa Strateji Geliştirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yürütmek. 

•	 İdarenin stratejik plan ve performans programının hazırlanmasını koordine etmek ve 
sonuçlarının konsolide edilmesi çalışmalarını yürütmek. 

•	 İzleyen iki yılın bütçe tahminlerini de içeren idare bütçesini, stratejik plan ve yıllık 
performans programına uygun olarak hazırlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara 
uygunluğunu izlemek ve değerlendirmek. 

•	 Mevzuatı uyarınca belirlenecek bütçe ilke ve esasları çerçevesinde, ayrıntılı harcama 
programı hazırlamak. 

•	 Bütçe kayıtlarını tutmak, bütçe uygulama sonuçlarına ilişkin verileri toplamak, 
değerlendirmek ve bütçe kesin hesabı ile malî istatistikleri hazırlamak.

•	 İlgili mevzuatı çerçevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarının 
takip ve tahsil işlemlerini yürütmek. 

•	 Muhasebe hizmetlerini yürütmek. 

•	 Harcama birimleri tarafından hazırlanan birim faaliyet raporlarını da esas alarak idarenin 
faaliyet raporunu hazırlamak. 

•	 İdarenin mülkiyetinde veya kullanımında bulunan taşınır ve taşınmazlara ilişkin icmal 
cetvellerini düzenlemek. 

•	 İdarenin yatırım programının hazırlanmasını koordine etmek, uygulama sonuçlarını 
izlemek ve yıllık yatırım değerlendirme raporunu hazırlamak. 

•	 İdarenin, diğer idareler nezdinde takibi gereken malî iş ve işlemlerini yürütmek ve 
sonuçlandırmak. 

•	 Malî kanunlarla ilgili diğer mevzuatın uygulanması konusunda üst yöneticiye ve 
harcama yetkililerine gerekli bilgileri sağlamak ve danışmanlık yapmak. 
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•	 Ön malî kontrol faaliyetini yürütmek. 

•	 İç kontrol sisteminin kurulması, standartlarının uygulanması ve geliştirilmesi konularında 
çalışmalar yapmak; üst yönetimin iç denetime yönelik işlevinin etkililiğini ve verimliliğini 
artırmak için gerekli hazırlıkları yapmak.

5.7. İnsan Kaynakları ve Destek Hizmetleri Daire Başkanlığı 

•	 İnsan Kaynakları ve Destek Hizmetleri Daire Başkanlığının görevleri aşağıda belirtilmiştir:

•	 İdarenin tamamını ilgilendiren, alım, satım, yapım, kiralama, kiraya verme, bakım, 
onarım ve benzeri mali işlemleri yürütmek. 

•	 Mal ve hizmet alımı ile yapım işlerine ilişkin ihale ve satın alma ile ilgili muayene kabul 
ve kontrol işlerini yürütmek.

•	 Tahakkuk işlemlerini yapmak. 

•	 Depodaki malzemelerin kontrolü ile birimlere dağıtım işlemlerini yapmak.

•	 Akademi yerleşkesinin bakım, onarım ve çevre düzenlemesini yapmak.

•	 Sicil, disiplin, özlük ve kadro işlemlerini yerine getirmek.

•	 Görevlendirme oluru düzenleme ve iç genelge çıkarma işlemlerini yürütmek.

•	 Elektrik, su, ısınma, klima, telefon, kamera, tv, simultane gibi sistemlerin bakım onarım 
ve teknik destek ile taşınır kayıt kontrol işlemlerini yürütmek.

•	 Özel güvenlik ve temizlik personeli ile resmi ve hizmet alımı yoluyla temin edilen 
araçlarla ilgili iş ve işlemleri yürütmek.

•	 Sivil savunma işlemlerini yürütmek. 

•	 Yemekhane binası yüklenici firmasının denetim ile sevk ve idaresini yapmak.

•	 Haberleşme, genel evrak ve arşiv hizmetleri ile bilet rezervasyon işlemlerini yürütmek.
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f- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi
Türkiye Adalet Akademisi tüzel kişiliğe sahip, bilimsel, idarî ve mali özerkliği olan, 
kanunla düzenlenmeyen hallerde özel hukuk hükümlerine tabi Adalet Bakanlığının ilgili 
kuruluşudur.

Akademinin organları;

Başkanlık, 

Genel Kurul, 

Yönetim Kurulu ve

Denetim Kuruludur.

İç kontrol; idarenin amaçlarına,  belirlenmiş politikalara ve mevzuata uygun olarak 
faaliyetlerin etkili,  ekonomik ve verimli bir şekilde yürütülmesini, varlık ve kaynakların 
korunmasını,  muhasebe kayıtlarının doğru ve tam olarak tutulmasını,  mali bilgi ve yönetim 
bilgisinin zamanında ve güvenilir olarak üretilmesini sağlamak üzere idare tarafından 
oluşturulan organizasyon,  yöntem ve süreçle iç denetimi kapsayan mali ve diğer kontroller 
bütünüdür.

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu uyarınca; stratejik yönetim anlayışının 
benimsenmesi, süreç yönetiminin hayata geçirilmesi, performans esaslı bütçeleme ile 
stratejik planın ilişkilendirilmesi ve sistemlerin sağlıklı çalışmasını sağlayacak etkili bir iç 
kontrol yapısının kurulması çalışmaları devam etmektedir. 

İç kontrol sisteminin etkin bir şekilde kurulması ve uygulanmasının sağlanması 
kapsamında; Maliye Bakanlığınca hazırlanan Kamu İç Kontrol Standartlarına Uyum 
Genelgesi çerçevesinde hazırlanmış olan Akademinin 2017-2019 İç Kontrol Standartları 
Uyum Eylem Planı uygulamaya konulmuştur. 

Akademi; Sayıştay ve Akademi Denetim Kurulunun denetimine tabidir. Ayrıca Akademiye 
üç adet İç Denetçi kadrosu tahsis edilmiş olup, iki İç Denetçi ataması gerçekleştirilmiştir.

Akademi Denetim Kurulu; her yıl yapmış olduğu denetimlerde; Akademinin fiziki 
durumunu, yönetsel durumunu,  başkanlık, organizasyon yapısını, faaliyetleri, yönetim 
kurulunu, gelirleri, giderleri, taşınır kayıt işlemlerini değerlendirmektedir.   

Bu kapsamda; geçmiş dönem Sayıştay Başkanlığı, Denetim Kurulu ve İç Denetim Birimi 
raporları dikkate alınarak çalışmalar titizlikle sürdürülmektedir.

Uluslararası toplumun onurlu ve saygın bir üyesi olan ülkemizde özgürlükçü demokrasinin 
geliştirilmesi, temel hak ve özgürlüklerin güçlendirilmesi, hukukun evrensel değerlerinin 
hâkim kılınması yolunda Türkiye Adalet Akademisi, görev ve sorumluluklarını yerine 
getirmek amacıyla çalışmalarını kararlılıkla sürdürmektedir.
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D-DİĞER HUSUSLAR
“Yargı profesyonelleri eğitimi ile adalet ve hukuka ilişkin proje ve yayınlarda dünyada örnek 
gösterilen kurum olma” vizyonu ile hareket eden Akademi; hizmet ve faaliyetlerini kanun, 
tüzük, yönetmelik, yönerge ve diğer mevzuata bağlı olarak hiyerarşik yapı içerisinde 
yürütmektedir. Çalışmalar yapılırken kurum içi ve kurum dışı koordinasyona önem 
verilmektedir.  

Türkiye Adalet Akademisi, bilimsel çalışmalar ve etkinlikler çerçevesinde düzenlediği 
ulusal ve uluslararası sempozyum ve çalıştaylarla hukuk ve yargı sisteminin işleyişi ile ilgili 
çeşitli aktüel sorunları tartışmaktadır.

Programlara yurtdışından; hâkim, savcı ve uzman, sivil toplum kuruluşu temsilcileri; 
Türkiye’den de hâkim ve Cumhuriyet savcısı, avukat, sivil toplum kuruluşu temsilcileri, ilgili 
kamu kurum ve kuruluşu temsilcileri, akademisyen ve medya mensupları katılmaktadır.

Türkiye Adalet Akademisi, yayın ve dokümantasyon alanında da iddialı bir kurumumuzdur. 
Hukuk ve adalet alanında bilgi ihtiyacının karşılanmasına katkıda bulunmak amacıyla; 
hakemli ve uluslararası indekslerde taranan süreli yayınlar ile çeşitli alanlarda yayınlar 
çıkartmaktadır.

Türkiye Adalet Akademisi, uluslararası ilişkiler kapsamında; Avrupa Konseyi, Avrupa 
Birliği, Birleşmiş Milletler, Avrupa İnsan Hakları Mahkemesi başta olmak üzere 96 ülke 
ve 21 uluslararası hukuk ve adalet alanındaki kurum ve kuruluşlarla işbirliği yapmaktadır.

Sürekli gelişen koşulları dikkate alarak, adalet sistemimizi daha da ileri taşımayı tarihi 
bir sorumluluk olarak gören Türkiye Adalet Akademisi; bu güne kadar bir çok Avrupa 
Birliği Projesi yürütmüş, yürütmeye devam etmekte ve adalet ve hukuk alanında yürütülen 
projelere de destek vermektedir.

Akademinin görev alanına giren konularda; yönetim hizmetlerinin geliştirilmesi, performans 
ve kaliteyle ilgili bilgi ve verilerin analiz edilerek sonuçlandırılması, hizmetleri etkileyecek 
iç ve dış faktörlerin incelenerek faaliyetlerin etkinliğinin artırılması konusunda çalışmalar 
sürdürülmektedir.



AMAÇ 
VE 

HEDEFLER 
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A-İDARENİN AMAÇ VE HEDEFLERİ
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B-TEMEL POLİTİKALAR VE ÖNCELİKLER
Kalkınma Planlarında, Türk adalet sisteminde son yıllarda yaşanan gelişmelere yer 
verildikten sonra; evrensel hukuk normları, hukuk devleti ve hukukun üstünlüğünün 
gerekleri doğrultusunda yargılama sürecinin hızlı, adil, etkin, güvenli ve isabetli şekilde 
işlemesi adalet sisteminin temel amacı olarak öngörülmüş, adalet ve yargının yapısı ve 
işleyişinde ekonomik etkinliğinde gözetilmesi gerektiğine vurgu yapılmıştır.

Kalkınma Planı, Hükümet Programı ve Orta Vadeli Programda belirtilen yargı sisteminin 
gereksinimlerinin giderilmesi için, adalet sisteminin temel yapı taşları olan hâkim ve savcılar 
ile yardımcı personele eğitimlerinin verildiği Türkiye Adalet Akademisinin temel politikası; 
Adalet ve hukuk alanını ilgilendiren değişim ve gelişmeleri yakından takip ederek, İnsan 
haklarına ve hukuka uygun, adil ve hızlı yargılama becerisinin kazandırılmasına yönelik 
eğitimler vermek, bilimsel araştırma ve geliştirme çalışmalarıyla özgün bilgi üretip, ulusal 
ve uluslararası alanda mesleki ve bilimsel ilişkiler kurmak ve projeler yaparak adalet ve 
hukuk alanında çözümler üretmektir.

Eğitim hizmetleri; Adlî ve idarî yargı hâkim ve savcıları ve noterler ile adalet hizmetlerine 
yardımcı personelin ve talep halinde avukatların, meslek öncesi ve meslek içi eğitimi ve 
gelişmesi için kurslar açmak; belli alanlarda uzmanlık programları, seminer, sempozyum, 
konferans ve benzeri etkinlikler düzenlemek; sertifika ile değerlendirilecek eğitim ve 
öğretim programlarını uygulamak; hukuk ve adalet alanında ilgili kurum, kuruluş ve 
kurulların hazırlayacakları eğitim plânlarının ve araştırma projelerinin yapılmasına ve 
yürütülmesine yardımcı olmak konularını kapsamaktadır.

Bütün dünyada teknolojinin gelişmesi ile birlikte eğitim alanındaki çalışma koşulları 
da değişmektedir. Eğiticiler bilgi teknolojisinin getirdiği avantajlardan en iyi şekilde 
yararlanmak istemektedirler. Eğitim alanındaki en son yenilikler bilişim teknolojisi ile daha 
kolay izlenerek uygulanabilmektedir. Yeni eğitim yöntemlerine, değişik yaklaşımlara ve 
eğitim ile ilgili farklı araştırma sonuçları gibi bilgilere daha kolay ulaşılabilmektedir.

Tüm bu gelişmeler göz önünde bulundurularak Akademi hizmetlerinin daha etkili ve 
verimli bir şekilde sunulabilmesi için sağlıklı ve sorunsuz bir bilişim ağının oluşturulması 
için çalışmalar yapılmaktadır.  

Ayrıca, ülkelerin gelişmişliğinde bilimsel araştırmalar ve yayınlar önemli yer tutmaktadır. Bu 
alanda hedeflenen başarıyı yakalamak ve başarıyı sürekli hale getirebilmek için çaba sarf 
edilecektir.

Akademiye yüklenen; hakim ve Cumhuriyet savcısı eğitimi, danışma-yardım, inceleme-
araştırma, dış ilişkiler-projeler ve yayın ile dokümantasyon hizmetlerinin profesyonel olarak 
yerine getirilebilmesi öncelikli ve temel politikalarımızdandır.
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FAALİYETLERE 
İLİŞKİN BİLGİ VE 

DEĞERLENDİRMELER
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A-MALİ BİLGİLER

Gider Türleri Bütçe Ödeneği Yıl Sonu Ödeneği Harcama Harcama Oranı

Personel Gideri 3.855.000 4.145.000 3.494.855 84,32

Sos. Güv. Kurum. 
Devlet Primi Gideri

508.000 508.000 483.167 95,11

Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri

12.033.000 14.925.500 12.753.519 85,44

Cari Transferler 1.408.000 1.104.000 631.268 57,19

Sermaye Giderleri 4.440.000 3.646.000 966.623 26,51

Toplam 22.244.000 24.328.500 18.329.432 75,34

a-Bütçe Uygulama Sonuçları
Akademiye 2017 yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ile tahsis edilen 22.244.000TL, yıl 
içinde 2.084.500 TL’lik likit fazlası ekleme ile toplam 24.328.500 TL ödeneğe ulaşmış ve 
18.329.432 TL’si kullanılmıştır.
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GELİR TÜRLERİ GERÇEKLEŞEN

Mal ve Hizmet Satış Gelirleri

Şartname, Basılı Evrak, Form Satış Gelirleri
Diğer Mal Satış Gelirleri
Yurt Yatak Ücreti Gelirleri
Diğer Taşınmaz Kira Gelirleri

947,363

Hazine Yardımı
Hazine yardımı Cari
Hazine yardımı Sermaye

16.424.730,00

Diğer Çeşitli Gelirler

Kişilerden Alacakların Faizleri
Mevduat Faizleri
Kişilerden Alacaklar
Yukarıda Tanımlanmayan Diğer Çeşitli elirler

362.251,87

Toplam 17.734.344,57

b-Gelir Gerçekleşmeleri

*₺
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Bütçe Gerçekleşme Tablosu

EKONOMİK KODLAR 2017

  KBÖ TOPLAM ARALIK

AÇIKLAMA   ÖDENEK HARCAMA

01.1 MEMURLAR 3.796.000 4.086.000 3.494.855

01.2 SÖZLEŞMELİ  PERSONEL 59.000 59.000 0

01 PERSONEL GİDERLERİ 3.855.000 4.145.000 3.494.855

02.1 MEMURLAR 495.000 495.000 483.167

02.2 SÖZLEŞMELİ PERSONEL 13.000 13.000 0

02
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET 
PRİMİ GİDERLERİ 508.000 508.000 483.167

03.2 TÜKETİME YÖNELİK MAL VE MALZEME 
ALIMLARI

1.891.000 1.789.000 1.502.581

03.3 YOLLUKLAR 209.000 336.000 313.357

03.4 GÖREV GİDERLERİ 7.000 23.900 16.838

03.5 HİZMET ALIMLARI 9.459.000 11.873.600 10.142.280

03.6 TEMSİL VE TANITMA GİDERLERİ 249.000 654.000 584.165

03.7
MENKUL MAL,GAYRİMADDİ HAK ALIM, BAKIM 
VE ONARIM GİDERLERİ

169.000 200.000 164.185

03.8
GAYRİMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM 
GİDERLERİ

49.000 49.000 30.114

03 MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 12.033.000 14.925.500 12.753.519

05.1 GÖREV ZARARLARI 160.000 330.000 311.958

05.3
KAR AMACI GÜTMEYEN KURULUŞLARA 
YAPILAN TRANSFERLER

330.000 395.000 319.310

05.6 YURTDIŞINA YAPILAN TRANSFERLER 918.000 379.000 0

05 CARİ TRANSFERLER 1.408.000 1.104.000 631.268

06.1 MAMUL MAL ALIMLARI 710.500 710.500 296.914

06.3 GAYRİ MADDİ HAK ALIMLARI 395.000 460.000 273.425

06.7 GAYRİMENKUL BÜYÜK ONARIM GİDERLERİ 3.334.500 2.475.500 396.284

06 SERMAYE GİDERLERİ 4.440.000 3.646.000 966.623

PERSONEL (01 + 02) 4.363.000 4.653.000 3.978.022

DİĞER CARİ (03 + 04 + 05) 13.441.000 16.029.500 13.384.787

TOPLAM CARİ 17.804.000 20.682.500 17.362.809

TOPLAM SERMAYE (06 + 07) 4.440.000 3.646.000 966.623

KURUM TOPLAMI 22.244.000 24.328.500 18.329.432
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c-Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar
Kalkınma planları ve programlarda yer alan politika ve hedefler, Akademi Stratejik Planı ve 
Performans Programı doğrultusunda Akademiye tahsis edilen kamu kaynaklarının etkili, 
ekonomik ve verimli bir şekilde kullanılması, personelin bu doğrultuda hareket etmesi yönünde 
gerekli hassasiyet gösterilmektedir.

Akademinin 2017 yılsonu ödeneği olan 24.328.500,00 TL’nin  18.329.432,00 TL’si kullanılmıştır. 
Gerçekleşme oranı % 75,34’tir.

Türkiye Adalet Akademisine 2017 yılı için 22.244.000, 00 TL ödenek ihdas edilmiştir.  

Memurlar için ayrılan ödenek eklenenle birlikte 4.086.000,00 TL olmuş, ödeneğin 3.494.855,00 
TL si harcanmıştır. Ödemenin makul düzeyde gerçekleştiği değerlendirilmektedir. 

Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Pirimi Giderleri için ayrılan 508.000,00 TL 
ödeneğin, 483.167,00 TL si kullanılmış olup, harcamanın makul düzeyde gerçekleştiği 
değerlendirilmektedir.  

Mal ve Hizmet Alımı Giderleri için ayrılan ödenek eklenenle birlikte 14.925.500,00 TL olmuş, 
ödeneğin 12.753.519,00 TL si kullanılmıştır. Harcamanın makul düzeyde gerçekleştiği 
değerlendirilmektedir. 

Cari Transferler için ayrılan 1.408.000,00 TL ödeneğin, 631.268,00 TL si harcanmış olup, Dış 
İlişkiler ve Projeler Daire Başkanlığı tarafından yürütülen yurt dışı bağlantılı projelerin üçer yıllık 
süreçlere yayılarak gerçekleştirilmesi, Akademi tarafından taahhüt edilen katkının  2017 yılı 
içerisinde talep edilmemesi nedeniyle sapma meydana gelmiştir.  

Sermaye Giderleri için ayrılan 4.440.000,00 TL ödeneğin 966.623,00 TL si harcanmış olup, 
yerleşkenin Akademi lehine irtifak hakkı tesis edilmiş olması, mülkiyetinin alınmasında hukuki 
ve fiili zorluklar çıkması, mülkiyetinin edinilememiş olması nedeniyle planlanan yatırımlar 
yılı içerisinde gerçekleştirilememiştir. Yerleşkenin mülkiyetinin alınması çalışmaları devam 
etmektedir. 
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Kapalı Alan 25.413 m2

Açık Alan 106.587 m2

Toplam Alan 132.000 m2

Tüketilen elektrik miktarı (kişi başına) 388,12 kw/s

Tüketilen elektrik miktarı(m2) başına 7,76 kw/s

Tüketilen toplam elektrik miktarı 1.025.423 kw/s

Tüketilen su miktarı (kişi başına) 8,11 m3

Tüketilen su miktarı  (m2) başına 0,16 m3

Tüketilen toplam su miktarı 21.437 m3

Tüketilen doğalgaz miktarı (kişi başına) 36,71 m3

Tüketilen doğalgaz (kapalı alan m2 başına) 3,81 m3

Tüketilen toplam doğalgaz miktarı 97.000 m3

Güvenlik hizmetinde çalışan personel başına düşen alan  3.142,85 m2

Temizlik hizmetinde çalışan personel başına düşen alan  2.490,56 m2

Yurtiçi görevlendirme sayısı - kişi sayısı 146    -   762 

Yurtdışı görevlendirme sayısı – Kişi sayısı 32     -    71

Personel başına ödenen telefon ve internet gideri 18,53 TL

Akademi personeline yönelik servis hizmeti verilen araç sayısı 6

Taşıtların maliyeti 556.726,95 TL

Personel başına ulaşım gideri 4.639,38 TL

Hizmet Maliyet Tablosu
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d-Mali Denetim Sonuçları
Türkiye Adalet Akademisi dış denetimde Sayıştay Başkanlığı, iç denetimde ise  Akademi 
Denetim Kurulu ile İç Denetim Biriminin denetimine tabidir. 

Sayıştay Başkanlığı 2016 yılı “Düzenlilik Denetimi” ve “Performans Denetimi” yapmıştır. 
Denetim sonucunda düzenlenen raporlarda olumsuz bir bulguya yer verilmemiştir. 2017 
yılı Sayıştay Başkanlığı denetimi Akademide devam etmektedir. 

Akademi Denetim Kurulu tarafından 2016 yılı iş ve işlemlerine ilişkin yapılan denetimde:

İdari denetim başlığı altında; 

Yönetim Kurulu, Başkanlık ve Eğitim Merkezi Başkanlığı birimlerinin iş ve işlemleri,

Mali denetim başlığı altında;

Gelirler, giderler ve ayniyat iş ve işlemleri değerlendirilmiştir. Denetim sonunda düzenlenen 
raporda olumsuz bir bulguya yer verilmemiştir. 2017 yılı denetimi ise devam etmektedir. 
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B-PERFORMANS BİLGİLERİ

a-FAALİYET VE PROJE BİLGİLERİ

1. MESLEK ÖNCESİ EĞİTİM DAİRE BAŞKANLIĞI FAALİYETLERİ
Meslek Öncesi Eğitim Daire Başkanlığı’nda görev yapan daire başkanı ve hâkimler 
mesleğe hazırlanma sürecinde hâkim-savcı adaylarının her türlü sorunuyla yakından 
ilgilenerek, eğitim ve sosyal faaliyetlerini organize etmekte;  mesleki konularda onlara 
rehberlik yapmaktadırlar.

Meslek öncesi eğitimlerinde hâkim ve savcı adaylarının; 

Toplumu daha yakından tanıyan, toplumun sorunlarına hâkim olan,

Manevi ve ahlâki olgunluğa ulaşmış, karakter yapısı sağlam, moral ve motivasyonu yüksek, 
çevresine güven veren, mesleki ve etik değerlere sahip,

Bağımsız, tarafsız ve özgür düşünen, 

Sorun belirleme ve çözme yeteneği gelişmiş,

Yargı mensuplarından beklentilere en üst düzeyde karşılık veren kişiler olmaları 
hedeflenmektedir. 

Meslek öncesi eğitimin amacı; adlî yargı hâkim ve savcı adaylığına, idarî yargı hâkim 
adaylığına ve avukatlık mesleğinden adli yargı hâkim ve savcı adaylığı ile idari yargı 
hâkim adaylığına atananları, mesleğin ifası için gereken bilgi ve beceriye sahip, tarafsızlık 
duygusu ve meslek onuru ile adalet anlayışı gelişmiş, kültürel birikimi olan, mesleğin yazılı 
olan veya olmayan etik ilkelerine bağlı, araştırma ve inceleme yeteneğini kazanmış, temel 
hukuk ilkelerini kavramış, hukukî uyuşmazlıklarını yorumlayıp çözüm üretebilen kişiler 
olarak hâkim ve savcılığa hazırlamaktır.

Eğitime iki adet bina tahsis edilmiş olup; Eğitim-1 binasında 13 adet 600, Eğitim-2 
binasında ise 12 adet 700 kişi kapasiteli sınıf bulunmaktadır.

Ayrıca, 250 kişilik konferans salonu, 2 adet simultane salonu (toplam 95 kişilik), 2 adet 
uygulama sınıfı (toplam 60 kişilik), 1 duruşma salonu ve 100 kişilik video konferans salonu 
bulunmaktadır.

Mezun adli yargı hâkim-savcı adaylarına hazırlık döneminde 27, idari yargı hâkim adaylarına 
ise 20 ders verilmiştir. 2017 eğitim yılı içerisinde adli ve idari yargı mezun gruplarına son 
dönem müfredatı okutulmamıştır.

Avukatlık mesleğinden geçen adli yargı hâkim-savcı adaylarına hazırlık döneminde 34, 
idari yargı hâkim adaylarına ise 18 ders verilmiştir. 

Adli yargı adayları hazırlık döneminden sonra hâkim ve savcı adayları olarak ayrılmaktadır. 
Son eğitim döneminde adli yargı hâkim adaylarına 20, savcı adaylarına 19, idari yargı 
hâkim adaylarına ise 24 ders verilmiştir. Ayrıca hem adli yargıdan hem idari yargıdan 
ders modülleri hazırlanmış, birden fazla öğretim görevlisinin girdiği derslerde yeknesaklık 
sağlanmıştır.
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HAKİM SAVCI ADAYLARI EĞİTİM DÖNEMLERİ VE TARİHLERİ

S.N DÖNEMLER TARİHLER

1 Avukatlık Mesleğinden Geçen 7. Adli Yargı Hazırlık Dönemi
05.06.2017-
05.09.2017

2 Avukatlık Mesleğinden Geçen 4. İdari Yargı Hazırlık Dönemi
05.06.2017-
05.09.2017

3 Avukatlık Mesleğinden Geçen 7. Adli Yargı Son Dönem
06.09.2017-
06.12.2017

4 Avukatlık Mesleğinden Geçen 4. İdari Yargı Son Dönem
06.09.2017-
06.12.2017

5 13. İdari Yargı Hazırlık Dönemi
20.11.2017-
03.01.2018

6 21. Adli Yargı Hazırlık Dönemi
11.12.2017-
24.01.2018

EĞİTİM DÖNEMLERİNE GÖRE HAKİM SAVCI ADAY SAYILARI

S.N DÖNEMLER
ADAY SAYISI

KADIN ERKEK TOPLAM

1
Avukatlık Mesleğinden Geçen 7. Adli Yargı 
Dönemi

523 696 1219

2
Avukatlık Mesleğinden Geçen 4. İdari 
Yargı Dönemi

22 39 61

3 21. Adli Yargı Hazırlık Dönemi 456 545 1001

4 13. İdari Yargı Hazırlık Dönemi 38 89 127

 GENEL TOPLAM 1039 1369 2408
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1.1. Eğitim Dersleri
Meslek öncesi eğitimde adaylara verilecek ders konuları ilgili yönetmelikte düzenlenmiştir.  
İlgili Yönetmeliğe uygun olarak her eğitim döneminde, Meslek Öncesi Eğitim Daire 
Başkanlığınca hazırlanan müfredat taslağı Akademi Yönetim Kurulunun onayına 
sunulmaktadır. Ayrıca eğitim konuları belirlenirken meslek içi eğitime katılan hâkim ve 
savcılar tarafından doldurulan anket formları dikkate alınarak özellikle mesleğin başında 
olan meslektaşların kendilerini eksik hissettiklerini belirttikleri konulara ağırlık verilmektedir. 

Türkiye Adalet Akademisinde 2017 yılında eğitimleri verilen, Avukatlık Mesleğinden 
Geçen 7.Dönem Adli Yargı Hazırlık ve Son, Avukatlık Mesleğinden Geçen 4.Dönem İdari 
Yargı Hazırlık ve Son, 13.Dönem İdari Yargı Hazırlık, 21.Dönem Adli Yargı Hazırlık (1. Grup) 
derslerine ilişkin bilgiler aşağıda belirtilmiştir. 

Avukatlık Mesleğinden Geçen 7.Dönem Adli Yargı Hazırlık Eğitim Programı

4954 sayılı Türkiye Adalet Akademisi Kanunu’nun 28. maddesi gereğince meslek öncesi 
eğitim faaliyetleri kapsamında; Avukatlık Mesleğinden Geçen 7. Dönem Adli Yargı hâkim ve 
savcı adaylarına yönelik hazırlık eğitim programı 05.06.2017-05.09.2017 tarihleri arasında 
gerçekleştirilmiştir. Eğitim programına 1219 hâkim ve savcı adayı katılmıştır. 

Ceza Ders Konuları – Ders saati :124

•	 TCK’nın Genel Hükümlerinin Uygulanması (45-75.maddeler)

•	 Koruma Tedbirleri ve Uygulamaları

•	 Bilişim Suçları ve Uygulamaları (TCK 243,244,245.maddeler)

•	 İnfaz Hukuku

•	 Çocuk Koruma Kanunu ve Uygulamaları

•	 Kasten Yaralama Suçları ve Uygulamaları

•	 Kasten Öldürme Suçları ve Uygulamaları

•	 Taksirle Yaralama ve Öldürme Suçları

•	 Hırsızlık Suçları

•	 Dolandırıcılık-Güveni Kötüyü Kullanma Suçları ve Uygulamaları

•	 Resmi-Özel Belgede Sahtecilik Suçları ve Uygulamaları

•	 Kaçakçılık Kanununa Muhalefet Suçlar ve Uygulamaları

•	 Uyuşturucu Madde Suçları ve Uygulamaları

•	 Cinsel Dokunulmazlığa Karşı Suçlar ve Uygulamaları, Genel Ahlaka Karşı Suçlar-Bilişim 
Yoluyla Çocuklara Karşı İşlenen Müstehcenlik Suçu-Kişiyi Hürriyetinden Yoksun Kılma 
Suçu
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•	 Kabahatler Kanunu Uygulamaları

•	 Adli Bilimler Uygulaması

•	 İfade Alma Teknikleri

•	 Denetimli Serbestlik ve Yargı Merkezleri ile Koruma Kurullarının Yapısı ve İşleyişi

•	 Ceza Yargılamasında Uzlaştırma Uygulamaları

•	 Mağdur Hakları ve Uygulamaları

•	 Telekomünikasyon Yoluyla İletişimin Denetlenmesi

Hukuk Ders Konuları – Ders saati : 24	

•	 6284 Sayılı Ailenin Korunması ve Kadına Karşı Şiddetin Önlenmesine Dair Kanun

•	 Tebligat Hukuku ve Uygulamaları 

•	 Bilirkişilik Uygulamaları

•	 Arabuluculuk Uygulamaları

•	 Uluslararası Adli Yardımlaşma ve Yolsuzluk Sözleşmeleri

•	 UYAP Uygulamaları

Adalet Yönetimi ve Mesleki Kültür Dersleri- Ders Saati: 36

•	 Yargı Etiği ve Mesleki Kimlik

•	 İnsan Hakları Hukuku ve Uygulamaları

•	 Kalem Denetimi

•	 Hâkim ve Savcıların Özlük İşleri

•	 Adalet Personeli Rejimi

•	 Resmi Yazışmalar

•	 Adli Sicil ve İstatistik Uygulamaları
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DERSLER DERS SAYISI DERS SAATİ

CEZA DERSLERİ 21 124

HUKUK DERSLERİ 6 24

ADALET YÖNETİMİ ve MESLEKİ 
KÜLTÜR DERSLERİ

7 36

TOPLAM 34 184

Avukatlık Mesleğinden Geçen 7.Dönem Adli Yargı Hazırlık Programı Ders Dağılımı

 

 

 

67%

13%

20%

Derslerin Yüzdelik Dağılımı

CEZA DERSLERİ HUKUK DERSLERİ ADALET YÖNETİMİ ve MESLEKİ KÜLTÜR DERSLERİ
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Avukatlık Mesleğinden Geçen 4.Dönem İdari Yargı Hazırlık Eğitim Programı 

4954 Sayılı Türkiye Adalet Akademisi Kanunu’nun 28. maddesi gereğince meslek öncesi 
eğitim faaliyetleri kapsamında; Avukatlık Mesleğinden Geçen 4.Dönem İdari Yargı hâkim 
adaylarına yönelik hazırlık eğitim programı 05.06.2017-05.09.2017 tarihleri arasında 
gerçekleştirilmiştir. Eğitim programına 61 hâkim adayı katılmıştır.  

İdare Hukuku Dersleri - Ders Saati: 288

•	 Kamu Görevlilerine Ait Mevzuattan Doğan Uyuşmazlıklar

•	 İdari Dava Türleri: (İptal Davaları-10 saat, Tam Yargı Davaları-2 saat, İdari Sözleşmelerden 
Doğan Davalar-4 saat)

•	 Hukuk Muhakemeleri Kanunu (HMK) ve İdari Yargılama Usulü Kanunu (İYUK) İlişkileri

•	 İdari Yargıda Süreler

•	 Tebligat Hukuku, Dosyanın Tekemmül Ettirilmesi

•	 Dava Açılması, Harç ve Posta Giderleri, Dava Dilekçelerinde İlk İnceleme ve İlk İnceleme 
Üzerine Verilecek Kararlar 

•	 Yürütmenin Durdurulması 

•	 Dosyaların İncelenmesi, Duruşma Yönetimi, Davaların Karara Bağlanması ve Karar 
Yazma Teknikleri

•	 İstinaf ve Temyiz Başvuruları İle Bu Dilekçeler Üzerine Verilecek Kararlar ve Kanun 
Yolları

•	 Türk İdari Teşkilatı

•	 Vergi Usul Hukuku

•	 Bölge İdare Mahkemesi UYAP ve Dosya İncelemesi Uygulamaları

Adalet Yönetimi ve Mesleki Kültür Dersleri- Ders Saati: 24

•	 Yargı Etiği ve Meslekî Kimlik

•	 Hâkim ve Savcıların Özlük İşleri 

•	 Mahkeme Personelinin Özlük Hakları İle Disiplin Mevzuatı ve Uygulamaları

•	 Kalem Denetimi

•	 Adli Personel Rejimi

•	 Bilirkişilik 
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DERSLER DERS SAYISI DERS SAATİ

İDARE HUKUKU DERSLSERİ 12 288

ADALET YÖNETİMİ ve MESLEKİ 
KÜLTÜR DERSLERİ

6 24

TOPLAM 18 312

Avukatlık Mesleğinden Geçen 4.Dönem İdari Yargı Hazırlık Programı Ders Dağılımı

 

 

 

92%

8%
Derslerin Yüzdelik Dağılımı

İDARE HUKUKU DERSLSERİ ADALET YÖNETİMİ ve MESLEKİ KÜLTÜR DERSLERİ



TÜRKİYE ADALET AKADEMİSİ 55

FAALİYET RAPORU 2017

Avukatlık Mesleğinden Geçen 7.Dönem Adli Yargı Son Dönem Eğitim Programı

4954 Sayılı Türkiye Adalet Akademisi Kanunu’nun 28. maddesi gereğince meslek öncesi 
eğitim faaliyetleri kapsamında; Avukatlık Mesleğinden Geçen 7.Dönem Adli Yargı hâkim 
ve savcı adaylarına yönelik son dönem eğitim programı 06.09.2017-06.12.2017 tarihleri 
arasında gerçekleştirilmiştir. Eğitim programına 1219 hâkim ve savcı adayı katılmıştır. 

Hakimlik Ders Konuları 

Hukuk Dersleri - Ders Saati: 152

•	 Hukuk Muhakemeleri Kanunu Uygulamaları (Ön İnceleme, İhtiyati Tedbir, Delillerin 
Toplanması, Keşif, Duruşma Yönetimi, Hüküm Kurma, Yargılama Masraflar ve Harç 
Hesaplama)

•	 Geçici Hukuki Korumalar ve Uygulamaları

•	 Aile Hukukundan Kaynaklanan Davalar ve Uygulamaları

•	 Mülkiyet Hakkına Dayalı Tapu İptali ve Tescil Davaları ile El Atmanın Önlenmesi Davaları 
ve Uygulamaları  

•	 Zilyetliğin Korunması-Muhdesatın Tespiti ve TMK’nın 713/2.Maddesine Dayalı Tapu 
İptali ve Tescil Davaları

•	 Kadastro Davaları ile Tescil-Tespit Öncesi Nedenlere Dayalı Tapu İptali ve Tescil Davaları

•	 Kişisel Haklardan Kaynaklı Tapu İptal-Tescil-Ortaklığın Giderilmesi Davaları ve 
Uygulamaları

•	 Kamulaştırma Davaları ve Uygulamaları

•	 Kira İlişkisinden Kaynaklanan Davalar ve Uygulamaları

•	 Haksız Fiilden Kaynaklanan Tazminat Davaları ve Uygulamaları

•	 Ticaret Hukukundan Kaynaklanan Davalar ve Uygulamaları 

•	 Tüketici Hukukundan Kaynaklanan Davalar ve Uygulamaları

•	 İcra Hukuku ve Uygulamaları

Ceza Dersleri - Ders Saati:204

•	 Ceza Muhakemeleri Kanunu ve Uygulamaları

•	 Yağma, Konut ve İş Yeri Dokunulmazlığını İhlal Suçları

•	 Adli Tıp Uygulamaları

•	 Uygulamalı Dosya İnceleme
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•	 Cumhuriyet Savcılığı Ders Konuları 

•	 Cumhuriyet Savcılığı Dersleri-Ders Saati:92

•	 Soruşturma ve Kovuşturma Evresinde Savcılık Uygulamaları 

•	 Özel Soruşturma Usulleri ve Uygulamaları

•	 Devletin Güvenliğine ve Anayasal Düzene Karşı İşlenen Suçlarda Soruşturma Usulü

•	 Kaçakçılık ve Mali Suçlara İlişkin Soruşturma İş ve İşlemleri ile Uygulamaları

•	 İlamların İnfazı

•	 Cumhuriyet Başsavcılığının Kolluk Kuvvetleri ile İlişkisi 

•	 Cumhuriyet Başsavcılığının Adalet Bakanlığı, HSK ve Diğer Kurumlarla Olan İlişkileri

•	 Cumhuriyet Başsavcılığının Mali-İdari Görev ve Sorumlulukları

•	 Yargı Dairelerinin Denetimi (Kalem, İcra Daireleri, Adli Emanet ve Noter)

•	 Çocuk İzleme Merkezi Tanıtımı ve Uygulamaları

•	 Ceza İnfaz Kurumlarının Yapısı ve İşleyişi-Cezaevinde İnceleme

•	 Göçmen Kaçakçılığı Suçlarında Soruşturma Usulü ve Uygulamaları

Ceza Dersleri - Ders Saati:344

•	 Adli Bilimler Uygulamaları 

•	 Adli Tıp Uygulamaları  (Ölüm, Hüviyet Tespiti, Adli Psikiyatri, Adli Toksikoloji, Otopsi ve 
Ölüm Sonrası Muayene) 

•	 Telekomünikasyon Yoluyla İletişimin Denetlenmesi, Gizli Soruşturmacı Görevlendirilmesi 
ve Teknik Araçlarla İzleme Uygulamaları

•	 Uygulamalı Dosya İnceleme

Adalet Yönetimi ve Mesleki Kültür Dersleri-Ders Saati: 16

•	 Mesleki Protokol Kuralları

•	 İfade Özgürlüğü

•	 Hukuk ve Edebiyat
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DERSLER DERS SAYISI DERS SAATİ

HUKUK DERSLERİ 13 152

CEZA DERSLERİ 4 204

ADALET YÖNETİMİ VE MESLEKİ 
KÜLTÜR DERSLERİ

3 16

TOPLAM 20 372

Avukatlık Mesleğinden Geçen 7.Dönem Adli Yargı Hâkim Adayları Eğitim Programın-
daki Derslerin Dağılımı

 

 

 

55%

41%

4%
Derslerin Yüzdelik Dağılımı

CEZA DERSLERİ HUKUK DERSLERİ ADALET YÖNETİMİ ve MESLEKİ KÜLTÜR DERSLERİ
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DERSLER DERS SAYISI DERS SAATİ

CUMHURİYET SAVCILIĞI DERSLERİ 12 92

CEZA DERSLERİ 4 344

ADALET YÖNETİMİ VE MESLEKİ 
KÜLTÜR DERSLERİ

3 16

TOPLAM 19 452

Avukatlık Mesleğinden Geçen 7. Dönem Adli Yargı Savcı Adayları Eğitim Programın-
daki Derslerin Dağılımını

 

 

 

76%

20%
4%

Derslerin Yüzdelik Dağılımı

CEZA DERSLERİ CUMHURİYET SAVCILIĞI DERSLERİ ADALET YÖNETİMİ ve MESLEKİ KÜLTÜR DERSLERİ
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Avukatlık Mesleğinden Geçen 4. İdari Yargı Son Dönem Eğitim Programı

4954 Sayılı Türkiye Adalet Akademisi Kanunu’nun 28. maddesi gereğince meslek 
öncesi eğitim faaliyetleri kapsamında; Avukatlık Mesleğinden Geçen 4.Dönem İdari Yargı 
hâkim adaylarına yönelik son eğitim programı 06.09.2017-06.12.2017 tarihleri arasında 
gerçekleştirilmiştir. Eğitim programına 61 hâkim adayı katılmıştır.  

İdare Hukuku Dersleri- Ders Saati: 148

•	 İdari Yargıda Çözümlenen İdari Para Cezaları ve İdari Yaptırımlar

•	 Kamu Görevlilerine İlişkin Disiplin Cezaları

•	 Kamu Görevlilerinin Emeklilik ve Kamu Parasal Hakları

•	 İdari Yargı Kararlarının Sonuçları

•	 Öğrenci, Öğrenim ve Yüksek Öğretim Mevzuatından Doğan Uyuşmazlıklar

•	 İmar Planlama Süreci ve Parselasyon

•	 Yapı, İmara Aykırı Yapı Mevzuatı ve Kültür ve Tabiat Varlıkları Koruma Mevzuatından 
Doğan Uyuşmazlıklar

•	 Tam Yargı Davaları Uygulamaları

•	 Keşif ve Bilirkişi İncelenmesi, Delillerin Tespiti Uygulamaları

•	 Dosyaların İncelenmesi, Duruşma Yönetimi, Davaların Karara Bağlanması ve Karar 
Yazma Teknikleri

•	 İhale Mevzuatı ve Uygulaması

Vergi Mahkemeleri Dersleri- Ders Saati: 216

•	 Gelir Vergisi Uygulamaları

•	 Kurumlar Vergisi Uygulamaları

•	 Katma Değer Vergisi Uygulamaları

•	 Gümrükte Alınan Vergilere İlişkin Uyuşmazlıklar

•	 6183 Sayılı Amme Alacaklarının Tahsil Usulü Hakkında Kanundan Kaynaklanan 
Uyuşmazlıklar

•	 Vergi Uyuşmazlıklarında Temel Muhasebe Bilgisi

•	 4483 Sayılı Kanun Uygulamaları 

•	 İdari Yargıda Takdir Hakkı ve Yerindelik Denetimi

•	 Danıştay UYAP Uygulamaları
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Adalet Yönetimi ve Mesleki Kültür Dersleri- Ders Saati:28

•	 Protokol ve Sosyal Davranış Kuralları

•	 İnsan Hakları Hukuku ve Uygulamaları

•	 Kamu Denetçiliği

•	 İfade Hürriyeti

DERSLER DERS SAYISI DERS SAATİ

İDARE HUKUKU DERSLERİ 11 148

VERGİ MAHKEMELERİ DERSLERİ 9 216

ADALET YÖNETİMİ ve MESLEKİ 
KÜLTÜR DERSLERİ

4 28

TOPLAM 24 392

Avukatlık Mesleğinden Geçen 4.Dönem İdari Yargı Son Eğitim Dönemindeki Derslerin 
Dağılımı

 

 

 

38%

55%

7%
Derslerin Yüzdelik Dağılımı

İDARE HUKUKU DERSLERİ VERGİ MAHKEMELERİ DERSLERİ
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21.Dönem Adli Yargı Hazırlık (1.Grup) Eğitim Programı

4954 Sayılı Türkiye Adalet Akademisi Kanunu’nun 28. maddesi gereğince meslek öncesi 
eğitim faaliyetleri kapsamında; 21.Dönem Adli Yargı (1Grup) hâkim ve savcı adaylarına 
yönelik hazırlık eğitim programı 11.12.2017-24.01.2018 tarihleri arasında gerçekleştirilmiştir. 
Eğitim programına 1001 hâkim ve savcı adayı katılmıştır. 

Ceza Ders Konuları- Ders saati: 76

•	 TCK’nın Genel Hükümlerinin Uygulanması (45-75.maddeler)

•	 Koruma Tedbirleri ve Uygulamaları

•	 Bilişim Suçları ve Uygulamaları (TCK 243, 244, 245.maddeler)

•	 İnfaz Hukuku

•	 Çocuk Koruma Kanunu ve Uygulamaları

•	 Kaçakçılık Kanununa Muhalefet Suçlar ve Uygulamaları

•	 Kabahatler Kanunu Uygulamaları

•	 İfade Alma Teknikleri 

•	 Mağdur Hakları ve Uygulamaları

•	 Denetimli Serbestlik ve Yargı Merkezleri ile Koruma Kurullarının Yapısı ve İşleyişi

Hukuk Ders Konuları- Ders saati: 28

•	 6284 Sayılı Ailenin Korunması ve Kadına Karşı Şiddetin Önlenmesine Dair Kanun

•	 Tebligat Hukuku ve Uygulamaları 

•	 Bilirkişilik Uygulamaları

•	 Arabuluculuk Uygulamaları

•	 UYAP Uygulamaları

Adalet Yönetimi ve Mesleki Kültür Dersleri- Ders Saati: 68

•	 Yargı Etiği ve Mesleki Kimlik

•	 Kalem Denetimi

•	 Hâkim ve Savcıların Özlük İşleri

•	 İfade Özgürlüğü
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•	 Adalet Personeli Rejimi

•	 Adalet Personeli Disiplin Mevzuatı

•	 Hukuk ve Edebiyat

•	 Mesleki Protokol Kuralları

•	 Resmi Yazışmalar

•	 Adli Sicil ve İstatistik Uygulamaları

•	 Uluslararası Adli Yardımlaşma ve Yolsuzluk Sözleşmeleri

•	 Avrupa İnsan Hakları Sözleşmesi ve Türkiye

DERSLER DERS SAYISI DERS SAATİ

Ceza Dersleri 10 76

Hukuk Dersleri 5 28

Adalet Yönetimi Ve Mesleki Kültür 
Dersleri

12 68

Toplam 27 172

21.Dönem Adli Yargı Hazırlık Programındaki Derslerin Dağılımı

 

 

 

44%

16%

40%

Derslerin Yüzdelik Dağılımı

CEZA DERSLERİ HUKUK DERSLERİ ADALET YÖNETİMİ ve MESLEKİ KÜLTÜR DERSLERİ
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13.Dönem İdari Yargı Hazırlık Eğitim Programı

4954 Sayılı Türkiye Adalet Akademisi Kanunu’nun 28. maddesi gereğince meslek öncesi 
eğitim faaliyetleri kapsamında; 13. Dönem İdari Yargı hâkim adaylarına yönelik hazırlık 
eğitim programı 20.11.2017-03.01.2018 tarihleri arasında gerçekleştirilmiştir.

Eğitim programına 126 hâkim adayı katılmıştır. 

İdare Hukuku Dersleri – Toplam Ders Saati: 92

•	 Anayasa Hukuku ve Anayasa Yargısı

•	 İdari Dava Türleri: (İptal Davaları-10 saat, Tam Yargı Davaları-2 saat, İdari Sözleşmelerden 
Doğan Davalar-4 saat)

•	 Hukuk Muhakemeleri Kanunu (HMK) ve İdari Yargılama Usulü Kanunu (İYUK) İlişkileri

•	 İdari Yargıda Süreler

•	 Tebligat Hukuku, Dosyanın Tekemmül Ettirilmesi

•	 Dava Açılması, Harç ve Posta Giderleri, Dava Dilekçelerinde İlk İnceleme ve İlk İnceleme 
Üzerine Verilecek Kararlar

•	 Yürütmenin Durdurulması

•	 Dosyaların İncelenmesi, Duruşma Yönetimi, Davaların Karara Bağlanması ve Karar 
Yazma Teknikleri

•	 İstinaf ve Temyiz Başvuruları İle Bu Dilekçeler Üzerine Verilecek Kararlar ve Kanun 
Yolları

•	 Vergi Usul Hukuku Uygulamaları

•	 Türk İdari Teşkilatı

•	 Vergilendirme Süreci

Adalet Yönetimi ve Mesleki Kültür Dersleri-Ders Saati: 60

•	 Yargı Etiği ve Meslekî Kimlik

•	 Hâkim ve Savcıların Özlük İşleri 

•	 Mahkeme Personelinin Özlük Hakları İle Disiplin Mevzuatı ve Uygulamaları

•	 İnsan Hakları ve Avrupa İnsan Hakları Mahkemesi Uygulamaları

•	 İfade Özgürlüğü

•	 Kalem Denetimi

•	 Keşif ve Bilirkişi İncelemesi-Delillerin Tespiti Uygulamaları

•	 Protokol ve Sosyal Davranış Kuralları
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BÖLÜM ADI DERS SAYISI DERS SAATİ

İDARE HUKUKU DERSLERİ 12 92

ADALET YÖNETİMİ ve MESLEKİ 
KÜLTÜR DERSLERİ

8 60

TOPLAM 20 152

21.Dönem Adli Yargı Hazırlık Programındaki Derslerin Dağılımı

 

 

 

61%

39%

Derslerin Yüzdelik Dağılımı

İDARE HUKUKU DERSLERİ ADALET YÖNETİMİ ve MESLEKİ KÜLTÜR DERSLERİ



TÜRKİYE ADALET AKADEMİSİ 65

FAALİYET RAPORU 2017

1.2 Öğretim Görevlilerinin Belirlenmesi 
27 Şubat 2014 tarihinde Türkiye Adalet Akademisi Kanununda yapılan değişiklik 
neticesinde öğretim görevlileri büyük oranda yenilenmiş olup, Yüksek Mahkemeler, 
Adalet Bakanlığı, HSK, Türkiye Adalet Akademisi, Üniversiteler, yargı ve hukuk ile ilgili 
diğer kurumlarda görev yapan, alanlarında uzman 415 kişilik öğretim görevlisi havuzu 
oluşturulmuştur. Bunların içerisinde hâkim ve Cumhuriyet savcısı olanların meslekte fiilen 
10 yılını doldurmuş olması gerekmektedir.

Her eğitim dönemi başında yapılan müfredat çalışmasında ders verecek öğretim görevlileri 
belirlenirken adaylara yaptırılan anket sonuçları da dikkate alınmaktadır.

23-26 Mart 2017 tarihleri arasında “Adli Yargı Eğitim Modülü”  hazırlanması için öğretim 
görevlilerinin katılımı ile Afyonkarahisar’da “Eğitim Modülü Çalıştayı” gerçekleştirilmiştir.

                                

29-31 Aralık 2017 tarihleri arasında öğretim görevlilerinin katılımı ile Afyonkarahisar’da 
“Eğiticilerin Yetkinliğinin Arttırılması” eğitim programı düzenlenmiştir.
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1.3 Açılış Programları
Avukatlık Mesleğinden Geçen 4. Dönem İdari Yargı ve 7.Dönem Adli Yargı Hazırlık Eğitimi; 
Akademi Başkanı Yılmaz AKÇİL, Başkan Yardımcıları Rifat İNANÇ, Mikail ÖZDEMİR ve 
Mustafa ARTUÇ ile Daire Başkanları ve Hakimlerin katılımı ile 5 Haziran 2017 tarihinde 
yapılan açılış programı ile başlamıştır.                                		

20 Kasım 2017 tarihinde eğitimleri başlayan 13. Dönem İdari Yargı Hazırlık Eğitimi 
açılış programı; Akademi Başkanı Yılmaz AKÇİL, Başkan Yardımcıları Rifat İNANÇ, 
Mikail ÖZDEMİR ve Mustafa ARTUÇ ile Daire Başkanları ve Hakimlerin katılımı ile 
gerçekleştirilmiştir. 

21.Dönem Adli Yargı Hazırlık Eğitimi Akademi Başkanı Yılmaz AKÇİL, Adalet Bakanlığı 
Müsteşar Yardımcısı Cengiz ÖNER, Başkan Yardımcısı Rifat İNANÇ, Adalet Bakanlığı 
Personel Genel Müdürü Ahmet KAR ile Daire Başkanları ve hakimlerin katılımı ile 11 Aralık 
2017 tarihinde başlamıştır.
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1.4 Konferans ve Söyleşiler 
Eğitim sırasında her hafta çarşamba ve perşembe günleri; tarihçi, yazar, sosyolog, psikolog, 
gazeteci ve sanatçılar Akademiye davet edilerek, güncel konularda söyleşi ve konferanslar 
gerçekleştirilmekte, hâkim ve savcı adaylarının çok yönlü eğitim almaları amaçlanmaktadır.

Eğitim Merkezi Başkanlığı’nın koordinesinde çeşitli konularda konferanslar düzenlenmiş, 
Türkiye’nin sosyal, kültürel ve siyaset alanında etkin ve mesleki anlamda başarı kazanmış 
kişileriyle söyleşi ve konferanslar yapılmıştır.

Adalet Bakanı Sayın Abdulhamit GÜL’ün Akademiyi Ziyareti 
Adalet Bakanı Abdulhamit Gül, göreve başlamasının ardından aldığı brifingler kapsamında 
03 Ağustos 2017 tarihinde Türkiye Adalet Akademisi Başkanlığını ziyaret etmiştir. Adalet 
Akademisi Başkanı Yılmaz Akçil tarafından karşılanan Bakan GÜL’e çalışmalar hakkında 
bilgi sunulmuştur. Bakan GÜL, Akademide öğrenim gören Hakim Savcı adayları ile 
sınıflarında bir araya gelmiştir.

Gerçekleşen ziyarette Adalet Bakanlığı Bakan Yardımcısı Bilal Uçar, Adalet Bakanlığı 
Müsteşarı Kenan İpek, Müsteşar Yardımcıları Mustafa Erol, Musa Heybet ile Bakanlık 
bürokratları da hazır bulunmuştur.
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Adalet Eski Bakanı Bekir BOZDAĞ ile söyleşi

15 Şubat 2017 tarihinde,Türkiye Adalet Akademisi’nde eğitim gören 20.dönem hâkim 
ve Cumhuriyet savcılarına yönelik, Adalet Bakanı Bekir BOZDAĞ’ın katılımıyla söyleşi 
program gerçekleştirilmiştir.  

Kamu Başdenetçisi Şeref MALKOÇ ile Söyleşi

Avukatlık Mesleğinden Geçen 7. Dönem Adli Yargı Hâkim ve Cumhuriyet Savcısı adaylarına 
yönelik 25 Temmuz 2017 tarihinde Kamu Başdenetçisi Şeref MALKOÇ’un katılımıyla 
“Ombudsmanlık” konulu söyleşi programı düzenlenmiştir. 

 Porf.Dr. Ahmet ŞİMŞİRGİL İle Söyleşi

Avukatlık  Mesleğinden Geçen 7. Dönem Adli Yargı Hâkim ve Cumhuriyet Savcısı adaylarına 
yönelik 9 Ağustos 2017 tarihinde Prof. Dr. Ahmet ŞİMŞİRGİL ‘in katılımıyla “Cihan Sultanı 
Abdulhamid Han” konulu söyleşi gerçekleştirilmiştir.
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Adalet Bakanlığı Strateji Geliştirme Eski Başkanı Alpaslan AZAPAĞASI İle Söyleşi

Avukatlık Mesleğinden Geçen 7. Dönem Adli Yargı Hâkim ve Cumhuriyet Savcısı adaylarına 
yönelik 16 Ağustos 2017 tarihinde Adalet Bakanlığı Strateji Geliştirme Başkanı Alpaslan 
AZAPAĞASI’nın katılımı ile “Yargıda Zaman  Yönetimi” konulu söyleşi gerçekleştirilmiştir.

Adalet Bakanlığı Müsteşar Yardımcısı Ömer Faruk AYDINER ile Söyleşi

Avukatlık  Mesleğinden  Geçen 7. Dönem Adli Yargı Hâkim ve Cumhuriyet savcısı adaylarına 
yönelik 23 Ağustos 2017 tarihinde, Adalet  Bakanlığı  Müsteşar  Yardımcısı   Ömer  Faruk  
AYDINER’in  katılımı ile söyleşi  gerçekleştirilmiştir.

Akademi Başkanı Yılmaz AKÇİL ve Meslek Öncesi Eğitim Daire Başkanlığında görevli 
hâkimlerin katılımı ile E-2 Binası Konferans Salonunda 13. İdari Yargı Hazırlık Dönem 
Hâkimleriyle Türkiye Adalet Akademisi Kültür Kulübü faaliyetleri çerçevesinde 25 Aralık 
2017 tarihinde “Sultan Abdülhamid Han ile Küdüs’ün Önemi  ve Geleceği” konulu tartışma 
programı gerçekleştirilmiştir.
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1.5 Sosyal ve Kültürel Faaliyetler
Türkiye Adalet Akademisi’nde eğitim gören hâkim ve savcı adaylarına yönelik; 

Avukatlık Mesleğinden geçen 7.Dönem Adli Yargı hâkim ve savcı adayları ile 4.Dönem 
İdari Yargı hâkimleri arasında 2017 Eylül ayı içerisinde futbol turnuvası düzenlenmiş, 02 
Ekim 2017 tarihinde turnuva final maçı yapılmıştır.

Turnuva sonunda birinci olan takıma kupa ve madalya, ikinci olan takımlara ise madalya 
verilmiştir.

Adaylara kültürel faaliyet çerçevesinde bilgi ve görgülerini artırmak amacıyla, Ulucanlar 
Cezaevi Müzesi gezisi düzenlenmiştir.

Sosyal projeler kapsamında adayların katılımı ile 03 Ekim 2017 tarihinde Kızılay’a kan 
bağışı kampanyası düzenlenmiştir.
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Türkiye Adalet Akademisi faaliyetleri çerçevesinde, 18 Ekim 2017 tarihinde Avukatlık 
Mesleğinden geçen 7. Dönem Adli Yargı ile 4.Dönem İdari Yargı adaylarının katıldığı yangın 
tatbikatı eğitimi yapılmıştır.

Akademi Başkanı Yılmaz AKÇİL’in katılımıyla Akademi bahçesinde 02 Ekim 2017 tarihinde 
adaylarımız ve personelimize aşure ikram edilmiştir.

19. Dönem Adli YargıHakimlerinden oluşan 350 kişilik bir grup ile 27.02.2017  ve 
13.03.2017 tarihlerinde TRT Arı Stüdyolarında çekilen ve TRT Müzik kanalında canlı 
yayınlanan “Harman Yeri” adlı programa iştirak edilmiştir.
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1.6 Sınavlar 
Türkiye Adalet Akademisindeki meslek öncesi eğitimlerini tamamlayan; 

Avukatlık Mesleğinden Geçen 7. Dönem Adli Yargı Savcı Adayları ile Avukatlık Mesleğinden 
Geçen 4. Dönem İdari  Yargı Hâkim Adaylarının yazılı sınavları 26 Aralık 2017 tarihinde, 

Avukatlık Mesleğinden Geçen 7. Dönem Adli Yargı hâkim adaylarının yazılı sınavları ise 27 
Aralık 2017 tarihinde, 

Adalet Akademisinde gerçekleştirilmiştir.
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2- MESLEK İÇİ VE HİZMET İÇİ EĞİTİM DAİRE BAŞKANLIĞI FAALİYETLERİ 
Meslek İçi ve Hizmet İçi Eğitim Daire Başkanlığı olarak düzenlenen eğitim programları 
ile; yargı mensuplarının yargının bağımsızlığını ve tarafsızlığını içselleştirerek kültür haline 
getirmelerini, halkın yargıya olan güveninin artırılmasını ve yargısal faaliyetlerin adil, hızlı ve 
etkin biçimde yürütülmesine katkı sağlanmasını amaçlamaktadır.  

Bu görevler yerine getirilirken Akademinin vizyonu olan “Yargı Profesyonelleri Eğitimi ile 
Adalet ve Hukuka İlişkin Proje ve Yayınlarda Dünyada Örnek Gösterilen Kurum Olmak” 
çerçevesinde hareket edilmektedir.  

Eğitimin Amaçları

Hâkim ve Cumhuriyet Savcıları, Avukatlar ve Noterler ile Adalet ve Hukuk alanında çalışan 
diğer meslek gruplarının;

•	 Mesleki bilgi, kabiliyet, tecrübe, yeterlilik ve liyakatlerini en üst seviyeye ulaştırmak,

•	 Zamanı verimli şekilde kullanabilme ve karşılaşacakları hukuki problemlere doğru 
çözüm üretebilme becerilerini geliştirmek,

•	 İnsan haklarına ve hukuka uygun, adil ve makul sürede yargılama yapabilme becerisini 
geliştirmek,

•	 Mevzuatta meydana gelen değişim ve gelişmelerin, uygulanmaya yansıtılmasına katkı 
sağlamak,

•	 Dünyada ve ülkemizde meydana gelen ekonomik, sosyal, kültürel ve teknolojik değişim 
ve gelişmelere uyumlarını sağlamak.

•	 Konuları hedeflenmektedir. 

Hedef  Kitlesi

•	 Bölge Adliye/İdare Mahkemeleri Başkan ve Üyeleri,  Başsavcıları, Daire Başkanları ve 
Cumhuriyet Savcıları

•	 İlk Derece Mahkemeleri Komisyon Başkanları, Başsavcıları, Mahkeme Başkanları, 
Hâkim ve Cumhuriyet Savcıları

•	 Yargıtay Cumhuriyet Savcıları, Yargıtay ve Danıştay Tetkik Hâkimleri

•	 Diğer Kamu Kurumlarının Meslek Mensupları

Seminer Konularının Belirlenmesindeki Ölçütler

•	 Eğitim planları hazırlanmadan önce; Bakanlık Birimleri, Hâkimler ve Savcılar Kurulu, 
Yüksek Yargı, Bölge Adliye/İdare Mahkemeleri, İlk Derece Mahkemeleri, Barolar ile 
Üniversitelerden görüş alınmaktadır. 

•	 Yüksek Mahkemelerde bozma sebebi yapılan ve teftiş sırasında eleştirilen hususlar, 
mevzuat değişiklikleri ve kamuoyunda sıkça gündeme gelen uygulamalar, mesleğe 
eğitimlerini tamamlamadan başlayan Hâkim ve Cumhuriyet Savcılarının talepleri 
dikkate alınarak eğitim konuları belirlenmektedir.
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Öğretim Üyelerinin Belirlenmesi

Eğitim programında görev alacak öğretim görevlileri;

•	 Yüksek Mahkeme Başkanları ve Üyeleri, Tetkik Hâkimleri,

•	 Hâkim ve Cumhuriyet Savcıları, 

•	 Üniversite Öğretim Üyeleri,

•	 Kanunların hazırlanmasında görev alan uzmanlar,

•	 Alanında uzman olan diğer meslek mensupları, 

arasından seçilmektedir.

Meslek İçi Eğitim Faaliyetleri İstatistikleri

2017 yılı meslek içi eğitim faaliyetleri kapsamında; 45 Eğitim Programında 3934 katılımcıya 
eğitim verilmiştir.

Meslek İçi Eğitim Faaliyetleri Katılımcı Sayıları Tablosu

Yapılan Seminer Sayısı 45

Hâkim 1873

Cumhuriyet Başsavcısı ve Cumhuriyet Savcısı 926

Başkan-Daire Başkanı 381

Tetkik Hâkim 111

BİM, İdare/Vergi Mah. Bşk. ve Üyeleri/Ticaret, Vergi Mah. Bşk. ve Üye 643

Erkek Katılımcı Sayısı 2603

Kadın Katılımcı Sayısı 1331

Toplam Katılımcı Sayısı 3934
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Meslek İçi Eğitim Faaliyetleri Tablosu

SIRA TARİH EĞİTİM PROGRAMI GÜN
KATILIMCI 
SAYISI

YERİ

1 09-20 Ocak 2017
19. Dönem Cumhuriyet Savcılarına Yönelik Meslek İçi 
Eğitim (1. Grup)

10 155 Ankara

2 13 - 15 Ocak 2017 İdari Yargıda İstinaf 3 118 Ankara

3 16 - 18 Ocak 2017 İdari Yargıda İstinaf 3 126 Ankara

4 20-22 Ocak 2017 Tüketici Hukuku 3 84 Afyonkarahisar

5 24-26 Ocak 2017
Yargıtay Cumhuriyet Savcılarına Yönelik Meslek İçi 
Eğitim Programı

3 107 Afyonkarahisar

6 06-17 Şubat 2017 
19. Dönem Cumhuriyet Savcılarına Yönelik Meslek İçi 
Eğitim (2. Grup)

10 115 Ankara

7 10 - 12 Şubat 2017 Koruma Tedbirleri 3 92 Ankara

8 17 - 19 Şubat 2017 İcra Hukuk Davaları 3 93 Afyonkarahisar

9 25-26 Şubat 2017 İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku 2 66 Gaziantep

10 24 - 26 Şubat 2017
Terör Suçları (Terör Örgütü Üyeliği, Örgüte Yardım 
Etme, Örgütün Propagandasını Yapma vs.)

3 103 Ankara

11 27 Şubat -03 Mart 2017 
 19. Dönem Hâkimlerine Yönelik Meslek İçi Eğitim (1. 
Grup)

5 197 Ankara

12 13-17 Mart 2017 
 19. Dönem Hâkimlerine Yönelik Meslek İçi Eğitim (2. 
Grup)

5 216 Ankara

13 10 - 12 Mart 2017
Sulh Hukuk Mahkemesinin Görevine Giren Davalar 
(Vesayet, Kat Mülkiyeti, Kira Hukuku, Ortaklığın 
Giderilmesi) 

3 81 Afyonkarahisar

14 17 - 19 Mart 2017 Bilişim Suçları 3 96 Afyonkarahisar

15 24 - 26 Mart 2017
Kamu Görevlilerine İlişkin İdari Yargı Uyuşmazlıkları ve 
4483 Sayılı Yasa Uygulamaları

3 94 Ankara

16 25 - 26 Mart 2017 Deniz Ticareti BAM Çalıştayı 2 35 Abant

17 31 Mart - 02 Nisan 2017
Maddi - Manevi Tazminat  
Haksız Fiil,  Trafik Kazaları

3 82 Şanlıurfa

18 7 - 9 Nisan 2017 Uyuşturucu ve Uyarıcı Madde Suçları 3 81 Gaziantep

19 11-12 Nisan 2017 Kamulaştırma Hukuku 2 25 Antalya

20 11-12 Nisan 2017 Aile Hukukundan Kaynaklanan Davalar 2 38 Antalya

21 28 - 30 Nisan 2017
Terör Suçları (Terör Örgütü Üyeliği, Örgüte Yardım 
Etme, Örgütün Propagandasını Yapma vs.)

3 80 Ankara

22 05 - 06 Mayıs 2017 Telif Hakları 2 63 Samsun

23 13-14 Mayıs 2017 Etkili Soruşturma ve İfade Alma Teknikleri 2 59 Erzurum

24 19 - 21 Mayıs 2017 Etkin Soruşturma Yöntemleri 3 76 Antalya

25 07-08 Temmuz 2017 Telif Hakları 2 61 Erzurum
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26 08-10 Eylül 2017 Tüketici Hukuku 3 85 Antalya

27 22 - 24 Eylül 2017 Sahtecilik ve Dolandırıcılık 3 70 Erzurum

28
30 Eylül 

2017
İcra Ceza Davaları 1 15 Ankara

29 29 Eylül - 01 Ekim 2017 Terör Suçları Bölge Değerlendirme Toplantısı 3 114 Antalya

30 13-14 Ekim 2017 Telif Hakları 2 65 Gaziantep

31 13-15 Ekim 2017 ESB Bilişim Programı 3 57 Antalya

32 20 - 22 Ekim 2017 Askeri Suçlar Programı 3 66 Konya

33 27 - 29 Ekim 2017
Vücut Dokunulmazlığına Karşı Suçlar (Kasten Öldürme 
Yaralama, Taksirle Öldürme Yaralama)

3 110 Antalya

34 27-29 Ekim 2017 BAM İcra Daireleri Çalıştayı 3 35 Abant

35 30-31 Ekim 2017 İstinaf Temel Eğitimi 2 84 Adana

36 3 - 4 Kasım 2017 Terör Bölge Değerlendirme Toplantısı 2 273 İstanbul

37 09-10 Kasım 2017 İstinaf Temel Eğitimi 2 73 Bursa

38 17-18 Kasım 2017 Telif Hakları 2 75 İzmir

39 24 - 26 Kasım 2017 Kaçakçılık Kanununa Muhalefet  Suçları 3 69 Antalya

40 1 - 2 Aralık 2017 Sorumluluk Sigortaları 2 19 İstanbul

41 1 - 3 Aralık 2017 Hukuk Yargılamasında Kamulaştırma Davaları 3 81 Ankara

42 08-09 Aralık 2017 Telif Hakları 2 80 Antalya

43 11- 13 Aralık 2017 Vergi Yargısında Güncel Uygulamalar ve Sorunlar 3 81 Ankara

44 16 - 18 Aralık 2017
Eser Sözleşmeleri ve İtirazın İptali ile Menfi Tespit 
Davaları  

3 89 Afyonkarahisar

45 23 Aralık 2017
Sulh Hukuk Mahkemesi Hâkimlerinin Arabuluculuk 
Kanunundan Kaynaklanan Görev ve Yetkileri

1 50 Antalya

TOPLAM KATILIMCI SAYISI 3934
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Meslek İçi Eğitim Faaliyetleri ve İçerikleri

09 - 20 Ocak 2017 tarihleri arasında 155 
katılımcı ile Türkiye Adalet Akademisinde 
19. Dönem Cumhuriyet Savcılarına 
yönelik Meslek İçi Eğitim (1. Grup)  
programı gerçekleştirilmiştir.

15 Temmuz hain darbe girişimi sonrası 
Akademide hiç eğitim almadan mesleğe 
kabul edilen 19. Dönem Cumhuriyet 
Savcılarının bilgi ve tecrübe eksikliğini 
gidermek amacıyla Akademi yerleşkesinde 
bulunan yatılı tesiste konaklama imkânı 
sunulmak suretiyle, en çok ihtiyaç duyulan 
konularda iki hafta süreyle düzenlenen 
meslek içi eğitim programının birincisidir. 

Eğitim programında; Kanun Yolları ve 
İnfaz, Yargı Etiği ve Mesleki Kimlik, Cinsel 
Dokunulmazlığa ve Genel Ahlâka Karşı 
Suçlar, İfade Alma Teknikleri, Hâkim ve 
Savcıların Personel Rejimi, Bilişim Suçları, 
Soruşturma ve Kovuşturma Evresinde 
Savcılık İşlemleri ve Özel Soruşturma 
Usulleri, konularında alanında uzman 
tecrübeli öğretim görevlileri tarafından 
sunumlarda bulunulmuştur.

13 - 15 Ocak 2017 tarihleri arasında 118 
katılımcı ile Bölge İdare Mahkemesi Daire 
Başkanı ve Üyelerine yönelik Ankara ilinde 
“İdari Yargıda İstinaf” konulu meslek içi 
eğitim programı düzenlenmiştir.

İstinaf uygulamasının faaliyete 
geçmesinden sonra Bölge Adliye 
Mahkemelerinde görev yapan Hâkim ve 
Cumhuriyet Savcılarına yönelik verilen 
“İstinaf Temel Eğitimi” programının 
tamamlayıcı ayağı olarak Bölge İdare 
Mahkemesinde görev yapan Hâkimlere 
yönelik planlanan iki ayrı eğitim 
programının birincisidir. 
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Eğitimlerde katılımcılara İstinaf Kavramı, 
İstinaf ve Diğer Kanun Yolları İtiraz Kanun 
Yolundan Farkı, İstinaf Mahkemelerinin 
Yapısı ve İşleyişi, İstinaf Kanun Yolunun 
İç Hukukumuza Girişi, Amacı, Mantığı, 
Genel Çerçevesinin Belirlenmesi, Hukuki 
Denetim ve Olay Denetim Sınırları, İstinaf 
Yolunda Başvurulabilecek Kararlar, İstinaf 
Başvurusu Usulü ve Başvuru Üzerine 
Yapılacak İşlemler 2577 Sayılı Kanunun 45. 
Maddesi, İlk İncelemeyi Yapacak Mercii, İstinaf Başvurusu Üzerine Yapılacak Ön İnceleme, 
Süre Konusu 2577 Sayılı Kanunun 3. ve 4. Maddeleri, Karar alma ve denetim yolu, İstinaf 
İncelemesi Üzerine Verilebilecek Kararlar ve Bu Kararların Kesinliği 2577 Sayılı Kanunun 
45.ile 46. Maddeleri, İstinaf Aşamasında Yürütmenin Durdurulması 2577 sayılı Kanunun 
52. Maddesi, Temyiz, Bölge İdare Mahkemesinin Temyiz Edilebilen ve Temyiz Edilemeyen 
Kararları, Temyiz Başvurusu Usulü ve Başvuru Üzerine Yapılacak İşlemler 2577 sayılı 
Kanunun 46. Maddesi, Danıştay Tarafından Kararların Onanması veya Bozulması, Bozma 
Üzerine Yapılacak Yargılama ve İşlemler konularında alanında uzman tecrübeli öğretim 
görevlileri tarafından eğitim verilmiştir.

16 - 18 Ocak 2017 tarihleri arasında, 126 
katılımcı ile Bölge İdare Mahkemesi Daire 
Başkanı ve Üyelerine yönelik Ankara ilinde 
“İdari Yargıda İstinaf” konulu meslek içi 
eğitim programı düzenlenmiştir.

İstinaf uygulamasının faaliyete 
geçmesinden sonra Bölge Adliye 
Mahkemelerinde görev yapan Hâkim ve 
Cumhuriyet Savcılarına yönelik olarak 
verilen “İstinaf Temel Eğitimi” programının 
tamamlayıcı ayağı olarak Bölge İdare 
Mahkemesinde görev yapan Hâkimlere 
yönelik planlanan iki ayrı eğitim programının 
ikincisidir. Eğitim bir önceki program ile 
aynı formatta gerçekleştirilmiştir.
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20 - 22 Ocak 2017 tarihleri arasında 84 
katılımcı ile Bölge Adliye Mahkemesi 
Başkan ve Üyeleri ile İlk Derece Mahkemesi 
Tüketici Hâkimlerine Afyonkarahisar ilinde 
“Tüketici Hukuku” konulu meslek içi 
eğitim programı düzenlenmiştir.

Tüketici Davalarına bakan Bölge Adliye 
Mahkemesi ve İlk Derece Mahkemesi 
Hâkimlerine yönelik yapılan eğitim 
programında; Tüketici Kavramı, Tüketici 
İşlemi, Görev Alanının Belirlenmesi, Kredi 
Kartı ve Ticari Kredi İşlemlerinde Karşılaşılan 
Sorunlar, Tüketici İşlemlerinde Haksız 
Şart, Vekâlet Sözleşmesi Uygulamaları ile 
Tüketici Mahkemelerinde Kanun Yolları, 
Son Yargı Kararları Işığında Genel İşlem 
Koşulları, Banka Hukukçuları Tarafından 
Yapılacak Bankacılık Hukukunun Güncel 
Sorunları konularında, katılımcılara eğitim 
verilmiştir.

24 - 26 Ocak 2017 tarihleri arasında 107 
katılımcı ile Yargıtay Cumhuriyet Savcılarına 
yönelik Afyonkarahisar ilinde “Yargıtay 
Cumhuriyet Savcılarına Yönelik Meslek 
İçi Eğitim Programı” konulu meslek içi 
eğitim programı düzenlenmiştir.

Yargıtay’da görev yapan Cumhuriyet 
Savcılarımıza yönelik olarak gerçekleştirilen 
eğitim programında; İstinaf ve Temyiz 
Kanun Yolu konusunda sunumlar yapılmış, 
ayrıca Yargıtay Cumhuriyet Savcıları kendi 
aralarında çalıştıkları bölümle ilgili olarak 
değerlendirme toplantıları yapmıştır.
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 06 - 17 Şubat 2017 tarihleri arasında 115 
katılımcı ile Türkiye Adalet Akademisinde 
19. Dönem Cumhuriyet Savcılarına 
yönelik Meslek İçi Eğitim (2. Grup)  
programı gerçekleştirilmiştir

15 Temmuz hain darbe girişimi sonrası 
Akademide hiç eğitim almadan mesleğe 
kabul edilen 19. Dönem Cumhuriyet 
Savcılarının bilgi ve tecrübe eksikliğini 
gidermek amacıyla Akademi yerleşkesinde 
bulunan yatılı tesiste konaklama imkânı sunulmak suretiyle, en çok ihtiyaç duyulan 
konularda iki hafta süreyle düzenlenen meslek içi eğitim programının ikincisidir. Eğitim 
programı, 09-20 Ocak 2017 tarihinde yapılan eğitim programıyla aynı formattadır.

10 - 12 Şubat 2017 tarihleri arasında 92 
katılımcı ile Sulh Ceza Hâkimlerine yönelik 
Ankara ilinde “Koruma Tedbirleri” konulu 
meslek içi eğitim programı düzenlenmiştir.

Sulh Ceza Hâkimlerine yönelik ve 
çalıştay şeklinde küçük gruplar halinde 
gerçekleştirilen eğitim programında; 
Tutuklama ve Adli Kontrol, Arama El 
Koyma, Telekomünikasyon Yoluyla 
İletişimin Denetlenmesi, İletişimin Tespiti 
/ Denetlenmesi Tedbirlerin Uygulanması 
Kararların Uygulanması Sırasında Ortaya 
Çıkan Sorunlar, İstatistik ve Veri Girişinin 
Önemi, Veri Girişindeki Sorumluluğun 
Mevzuattaki Yeri, konularında alanında 
tecrübeli öğretim görevlileri tarafından 
katılımcılara sunumlarda bulunulmuştur.

17 - 19 Şubat 2017 tarihleri arasında 93 
katılımcı ile Bölge Adliye Mahkemesi Daire 
Başkan ve Üyeleri ile İcra Mahkemesi 
Hâkimlerine olarak Afyonkarahisar ilinde 
“İcra Hukuk Davaları” konulu meslek içi 
eğitim programı düzenlenmiştir. 

Eğitim programında katılımcılara Yargıtay 
12 ve 8. Hukuk Dairesi Başkan ve 
Üyeleri tarafından Şikâyet, İtiraz, İtirazın 
Kaldırılması, İstihkak ve İlamlı İcra ve İhale 
ve İhalenin Feshi konularında sunumlarda 
bulunulmuştur.
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24 - 26 Şubat 2017 tarihleri arasında 103 
katılımcı ile Anayasal Düzene Karşı İşlenen 
Suçlara bakmakla görevli Bölge Adliye 
Mahkemesi Daire Başkan ve Üyeleri 
ile Ağır Ceza Mahkemesi Hâkimleri ve 
Cumhuriyet Savcılarına yönelik Ankara 
ilinde “Terör Suçları” konulu meslek içi 
eğitim programı düzenlenmiştir.

FETÖ/PDY Terör Örgütü başta olmak 
üzere tüm terör örgütlerinin soruşturma 
ve kovuşturmalarının etkin, hızlı ve adil 
yürütülmesi, ayrıca uygulama birliğinin 
sağlanmasına yönelik yapılan eğitim 
programında katılımcılara Yargıtay 16. 
Ceza Dairesi Başkan ve Üyeleri tarafından 
Terör ve Örgütlü Suç Kavramı, Örgüt 
Kurma, Yönetme, Üye Olma, Örgüt Adına 
Suç İşleme, Nitelikli Eylemler, Örgüte 
Yardım, Örgüte Finansman veya Silah 
Sağlama, İspat Hukuku, Etkin Pişmanlık, 
Uygulamada Yapılan Hatalar, Dijital 
Delillerin Elde Edilmesi, Değerlendirilmesi 
ve Raporlanması konularında sunumlar 
yapılmıştır. Programa Bakanlığımıza bağlı 
birimlerden de temsilciler katılmıştır. 

25 - 26 Şubat 2017 tarihleri arasında 
66 katılımcı ile Gaziantep Bölge Adliye 
Mahkemesi yargı çevresinde görev 
yapan başta müstemir İş Mahkemesi 
Hâkimlerinden olmak üzere Asliye Hukuk 
Mahkemesi Hâkimlerine yönelik Ankara 
ilinde “İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku” 
konulu meslek içi eğitim programı 
düzenlenmiştir. 

Gaziantep Bölge Adliye Mahkemesi 
Yargı Çevresinde bulunan 14 il ve bağlı 
ilçelerde görev yapan İş ve Sosyal Güvenlik 
Hâkimlerinin katıldığı ve İş ve Sosyal Güvenlik 
Davalarına bakan Bölge Adliye Mahkemesi 
Başkanları ve Üyelerinin sunumlarda 
bulunduğu eğitim programında uygulama 
birliğinin sağlanması amaçlanmıştır.
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27 Şubat - 03 Mart 2017 tarihleri 
arasında 197 katılımcı ile Türkiye Adalet 
Akademisinde 19. Dönem Hâkimlerine 
yönelik Meslek İçi Eğitim (1. Grup)  
programı gerçekleştirilmiştir                    

Akademide hiç eğitim almadan mesleğe 
kabul edilen 19. Dönem Hâkimlerinin bilgi 
ve tecrübe eksikliğini gidermek amacıyla 
konaklamaları Akademi yerleşkesinde 
bulunan yatılı tesiste konaklama imkânı 
sunulmak suretiyle en çok ihtiyaç duyulan 
konularda bir hafta süreyle, Hukuk 
Hâkimlerine yönelik hazırlanan meslek içi 
eğitim programında; Hukuk Mahkemeleri 
Kanunu Uygulamaları, Aile Hukukundan 
Kaynaklanan Davalar, İhtiyati Tedbirler ve 
İhtiyati Haciz Uygulamaları, İş ve Sosyal 
Güvenlik Hukuku Uygulamaları, Kadastro 
ve Gayrimenkul Hukuku, İcra Hukuku 
Davaları, Hukuk Muhakemeleri Kanunu 
Uygulamaları, Kadastro ve Gayrimenkul 
Hukuku, Tüketici Hukuku Uygulamaları ve 
Yargı Etiği ve Mesleki Kimlik konularında 
alanında uzman tecrübeli öğretim görevlileri 
tarafından sunumlarda bulunulmuştur.

13 - 17 Mart 2017 tarihleri arasında 216 
katılımcı ile Türkiye Adalet Akademisinde 
19. Dönem Hâkimlerine yönelik 
Meslek İçi Eğitim (2. Grup)  programı 
gerçekleştirilmiştir.                    

Akademide hiç eğitim almadan mesleğe 
kabul edilen 19. Dönem Hâkimlerinin bilgi 
ve tecrübe eksikliğini gidermek amacıyla 
konaklamaları Akademi yerleşkesinde 
bulunan yatılı tesiste konaklama imkânı 
sunulmak suretiyle en çok ihtiyaç 
duyulan konularda bir hafta süreyle, Ceza 
Hâkimlerine yönelik hazırlanan meslek 
içi eğitim programında; Bilişim Suçları, 
Ceza Yargılamasında Duruşma Yönetimi, 
Keşif Uygulamaları, TCK Genel Hükümleri 
Kapsamında Hüküm Kurma ve Gerekçeli 
Karar Yazımı, Cinsel Dokunulmazlığa ve 
Genel Ahlâka Karşı Suçlar, Dolandırıcılık 



TÜRKİYE ADALET AKADEMİSİ 83

FAALİYET RAPORU 2017

ve Sahtecilik Suçları, Kalem Denetimi, 
Uyuşturucu Madde Suçları ve Uygulamaları, 
Vücut Dokunulmazlığına Karşı Suçlar, 
Yargı Etiği ve Mesleki Kimlik konularında 
alanında uzman tecrübeli öğretim görevlileri 
tarafından sunumlarda bulunulmuştur.

10 - 12 Mart 2017 tarihleri arasında 81 
katılımcı ile Bölge Adliye Mahkemesi Daire 
Başkan ve Üyeleri ile Sulh Hukuk Mahkemesi 
Hâkimlerine yönelik Afyonkarahisar ilinde 
“Sulh Hukuk Mahkemesinin Görevine 
Giren Davalar ve İşler” konulu meslek içi 
eğitim programı düzenlenmiştir.

Eğitim programında Bölge Adliye 
Mahkemesi Daire Başkan ve Üyeleri ile Sulh 
Hukuk Mahkemesi Hâkimlerine yönelik 
olarak Ahkâm-ı Şahsiye Hukukundan 
Kaynaklanan Davalar ve Uygulamada 
Karşılanan Sorunlar, Kira Hukukundan 
Kaynaklanan Davalar, Kat Mülkiyeti Davaları 
ve Ortaklığın Giderilmesi ile Elbirliği 
Mülkiyetinin Paylı Mülkiyete Dönüştürülmesi 
Davalarında Karşılaşılan Sorunlar hakkında 
Yargıtay ile Bölge Adliye Mahkemesi ilgili 
dairelerinden Başkan ve Üyeler sunumlarda 
bulunmuşlardır.

17 - 19 Mart 2017 tarihleri arasında 96 
katılımcı ile Bölge Adliye Mahkemesi Daire 
Başkan ve Üyeleri ile Ceza Mahkemesi 
Hâkimleri ve Cumhuriyet Savcılarına yönelik 
“Bilişim Suçları” konulu meslek içi eğitim 
programı düzenlenmiştir.

Çalıştay şeklinde, gruplar halinde 
gerçekleşen programda; Bilişim Suçlarına 
Bakmakla Görevli Bölge Adliye Mahkemesi 
Daire Başkan ve Üyeleri ile Ceza Mahkemesi 
Hâkimlerine ve Cumhuriyet Savcılarına 
Bilişim ve Teknolojinin Temel Kavramları, 
Türkiye’de Bilişim Düzenlemeleri, İnternette 
Hukuka Aykırı İçerikle Mücadele, Özel 
İnternet Düzenlemeleri, Sosyal Medya 
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Özel Uygulaması, Türk Ceza Kanununda 
Bilişim Suçları, Yeni Dijital Suçlar ve 
Güncel Tartışmalar, Adli Bilişim ve 
Uygulamasındaki Temel Sorunlar, Bilişim 
Suçlarında Soruşturma Aşamasında Delil 
Toplama Yöntemleri, 5651 Sayılı İnternet 
Yasasının 9 ve 9/a Maddeleri Uygulaması 
ve Uygulamada Karşılaşılan Sorunlar, 
Bilişime Özgü Suçlar, Bilişim Sistemine 
Girme, Sistemi Engelleme, Bozma Verileri 
Yok Etme veya Değiştirme, Banka ve Kredi 
Kartlarının Kötüye Kullanılması, TCK’nın 
243,244,245,245/a ve 246 maddeleri, 
Bilişim Sisteminin Kullanılması suretiyle 
Hırsızlık, TCK’nın 142/2-e maddesi, 
Bilişim Sistemlerinin Banka veya Kredi 
Kurumlarının Araç Kullanılması Suretiyle 
Dolandırıcılık TCK’nın 158/1-f maddesi 
ve 5464 sayılı Banka ve Kredi Kartları 
Kanunu konularında Üniversiteden Öğretim 
Görevlileri, Siber Suçlarla Mücadele Daire 
Başkanlığından Uzmanlar, Yargıtay ve 
Bölge Adliye Mahkemesinin ilgili Daireleri 
ile Yargıtay Cumhuriyet Başsavcılığından 
alanında uzman öğretim görevlilerimiz 
tarafından sunumlarda bulunulmuştur.

24 - 26 Mart 2017 tarihleri arasında 94 
katılımcı ile Bölge İdare Mahkemesi Daire 
Başkan ve Üyeleri ile İdare Mahkemesi 
Hâkimlerine yönelik Ankara ilinde 
“Kamu Görevlilerine İlişkin İdari Yargı 
Uyuşmazlıkları” konulu meslek içi eğitim 
programı düzenlenmiştir.

Bölge Adliye Mahkemesi Daire Başkan ve 
Üyeleri ile İdare Mahkemesi Hâkimlerine 
yönelik olarak gerçekleştirilen bu 
programda; Danıştay İdari Dava Daireleri 
Kurulu ile 2, 5 ve 12. Dairelerden Danıştay 
Üyesi ve Kıdemli Tetkik Hâkimleri tarafından 
katılımcılara Kamu Görevlilerine İlişkin İdari 
Yargı Uyuşmazlıkları konularında Danıştay 
ilgili Dairelerin uygulamaları hakkında 
sunumlar yapılmış ve uygulama birliğinin 
sağlanması amaçlanmıştır.
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 25 - 26 Mart 2017 tarihleri arasında 35 
katılımcı ile Bölge Adliye Mahkemeleri 
Daire Başkan ve üyelerine yönelik olarak 
Bolu ilinde “Deniz Ticaret Hukuku Bölge 
Adliye Çalıştayı” konulu meslek içi eğitim 
programı düzenlenmiştir.

Bu davalara bakmakla görevli tüm Bölge 
Adliye Mahkemelerinin Daire Başkan ve 
Üyelerinin katılımının sağlandığı çalıştayda, 
İstanbul Üniversitesi Hukuk Fakültesi Deniz 
Ticaret Hukuk öğretim üyeleri sunumlarda 
bulunmuşlardır. 

 

31 Mart - 02 Nisan 2017 tarihleri arasında 
82 katılımcı ile, Bölge Adliye Mahkemesi 
Daire Başkan ve Üyeleri ile Asliye Hukuk 
ve Ticaret Mahkemesi Hâkimlerine yönelik 
olarak Şanlıurfa ilinde “Maddi-Manevi 
Tazminat (Haksız Fiil, Trafik Kazaları)” 
konulu meslek içi eğitim programı 
düzenlenmiştir.

Eğitim programında Bölge Adliye Mahkemesi 
Daire Başkan ve Üyeleri ile Asliye Hukuk 
ve Ticaret Mahkemesi Hâkimlerine yönelik 
olarak Trafik Kazasından Kaynaklanan 
Cismani Zararlar, Destekten Yoksun 
Kalma Tazminatı, ZMSS VE KASKO’dan 
Kaynaklanan Davalar, Tazminat Davalarında 
Delil Toplama Yöntemleri ve Gerekçeli Karar 
Yazma Teknikleri, Trafik Kazası Kaynaklı 
Sigorta Uyuşmazlıkları ve Haksız Fiilden 
Kaynaklanan Davalarda Uygulanacak Usul 
Hükümleri konularında Yargıtay’ın ilgili 
dairesinden Yargıtay Üyeleri ile, Ankara 
Bölge Adliye Mahkemesinden Daire 
Başkanı ve Üye sunumda bulunmuştur.

07 - 09 Nisan 2017 tarihleri arasında 81 
katılımcı ile Bölge Adliye Mahkemesi Daire 
Başkan ve Üyeleri ile Ceza Mahkemesi 
Hâkimleri ve Cumhuriyet Savcılarına yönelik 
olarak Gaziantep ilinde “Uyuşturucu ve 
Uyarıcı Madde Suçları” konulu meslek içi 
eğitim programı düzenlenmiştir.
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Yargıtay ilgili Dairelerinin Başkan ve 
Üyeleri tarafından sunumlar yapılan 
programda; Uyuşturucu Madde Suçlarında 
Soruşturma Usulü, Uyuşturucu Madde 
Suçlarında Delil Elde Etme, Hukuka 
Aykırı Deliller, Uyuşturucu Madde 
Suçlarında Kamu Davasının Ertelenmesi, 
Uyuşturucu Madde Ticareti, Etkin 
Pişmanlık, Müsadere, Uyuşturucu Madde 
Kullanımını Kolaylaştırma, Uyuşturucu 
Madde Bulundurma, Kullanma, 2313 Sayılı 
Kanun, 3298 Sayılı Kanun Uygulamaları ve 
Uyuşturucu Madde Suçlarında Karşılaşılan 
Hukuki Problemlerin Çözümü ele alınmıştır.

11 - 12 Nisan 2017 tarihleri arasında 25 
katılımcı ile Bölge Adliye Mahkemelerinin 
kamulaştırma dairelerinde görev yapan tüm 
Başkan ve Üyelerine yönelik olarak Antalya 
ilinde “Kamulaştırma Hukuku” konulu 
meslek içi eğitim çalıştayı düzenlenmiştir.

Eğitim programımızda; Kamulaştırma 
Davalarına Bakan Tüm Bölge Adliye 
Mahkemeleri Başkan ve Üyeleri bir araya 
getirilerek uygulama birliğinin sağlanması 
amaçlanmıştır.

11 - 12 Nisan 2017 tarihleri arasında 38 
katılımcı ile Bölge Adliye Mahkemeleri 
ilgili Dairelerinde görev yapan tüm Başkan 
ve Üyelerine yönelik olarak Antalya 
ilinde “Aile Hukukundan Kaynaklanan 
Davalar” konulu meslek içi eğitim çalıştayı 
düzenlenmiştir.

Eğitim programımızda; Aile Hukukundan 
Kaynaklanan Davalara Bakan Tüm Bölge 
Adliye Mahkemeleri Başkan ve Üyeleri 
bir araya getirilerek uygulama birliğinin 
sağlanması amaçlanmıştır.
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28 - 30 Nisan 2017 tarihleri arasında 
80 katılımcı ile Anayasal Düzene Karşı 
İşlenen Suçlara Bakmakla Görevli Ağır 
Ceza Mahkemesi Başkan ve üyeleri ile 
Cumhuriyet Savcılarına yönelik olarak 
Ankara ilinde “Terör Suçları” konulu 
meslek içi eğitim programı düzenlenmiştir.

FETÖ/PDY Terör Örgütü başta olmak 
üzere tüm terör örgütlerinin soruşturma 
ve kovuşturmalarının etkin, hızlı ve adil 
yürütülmesi, ayrıca uygulama birliğinin 
sağlanmasına yönelik yapılan eğitim 
programında daha önce aynı konuda 
yapılan programa katılmamış katılımcılara 
Yargıtay 16. Ceza Dairesi Başkan ve Üyeleri 
tarafından, Terör ve Örgütlü Suç Kavramı, 
Örgüt Kurma, Yönetme, Üye Olma, Örgüt 
Adına Suç İşleme, Nitelikli Eylemler, Örgüte 
Yardım, Örgüte Finansman veya Silah 
Sağlama, İspat Hukuku, Etkin Pişmanlık, 
Uygulamada Yapılan Hatalar, Dijital 
Delillerin Elde Edilmesi, Değerlendirilmesi 
ve Raporlanması konularında sunumlar 
yapılmıştır. Programa Bakanlığımıza bağlı 
birimlerden de temsilciler katılmıştır. 

05 - 06 Mayıs 2017 tarihleri arasında 
63 katılımcı ile Fikri ve Sınaî Haklardan 
kaynaklanan davalara bakan Hâkim ve 
Savcılara yönelik olarak Samsun ilinde 
“Telif Hakları” konulu meslek içi eğitim 
çalıştayı düzenlenmiştir.

Adalet Akademisi ile Kültür ve Turizm 
Bakanlığı iş birliğiyle Samsun Bölge Adliye 
Mahkemesi Yargı Çevresinde görev yapan, 
Fikri ve Sınaî Haklardan Kaynaklanan 
Davalara Bakan Hâkim ve Cumhuriyet 
Savcılarına yönelik Ceza ve Hukuk oturumu 
olarak iki grup halinde gerçekleşen 
programda; 5846 S.FSEK’nın Ceza ve Hukuk 
Uygulamasında Bakanlığın Rolü, FSEK’de 
Eser, Eser Türleri, Eser Sahipliği ve Eser 
Sahipliği Karinesi, Telif Hukukunda Avrupa 
Birliği Bağlamında Cezai Müeyyideler, Fikri 
Mülkiyet İntihal Suçu ve Diğer Suçlarda 
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Cezaların Belirlenmesi ve Bireyselleştirilmesi 
Sunumu, Bandrol Yükümlülüğüne Aykırılık 
Suçları, Fikri Mülkiyet Suçlarında Müzik 
Eserlerinin Umuma İletilmesi ve Fikri 
Mülkiyet Suçlarında Koruma Tedbirleri 
konu başlıklarında Yargıtay 19. Ceza Dairesi 
ve 11. Hukuk Dairesi Başkan ve Üyeleri ile 
alanında yetkin akademisyenler ve yabancı 
uzmanlar tarafından sunumlar yapılmıştır.

13 - 14 Mayıs 2017 tarihleri arasında 59 
katılımcı ile Erzurum Bölge Adliye Mahkemesi 
yargı çevresinde görev yapan meslekte 5 yılını 
doldurmamış Cumhuriyet Savcılarına yönelik 
olarak Erzurum ilinde “Etkin Soruşturma 
Yapma ve İfade Alma Teknikleri”  konulu 
meslek içi eğitim programı düzenlenmiştir.

Mesleğe eğitimini tamamlayamadan 
başlamış Cumhuriyet Savcılarının en fazla 
ihtiyaç duyduğu alanlardan biri olan Etkin 
Soruşturma Yapma ve İfade Alma Teknikleri konulu eğitim programında Erzurum Bölge 
Adliye Mahkemesi Yargı Çevresinde görev yapan ve meslekte 5 yılını doldurmamış 
Cumhuriyet Savcılarına yönelik, İfade Alma ve Sorgu Yöntemleri, Çapraz Sorgu, Anayasa 
Mahkemesi ve Avrupa İnsan Hakları Mahkemesi Kararları Işığında Etkili Soruşturmanın 
Genel İlkeleri, Soruşturma Makul Süre İçerisinde Sonuçlandırılması, Masumiyet Karinesi, 
Yasak Sorgu Yöntemleri Özel Soruşturma Usulüne Tabi Kişiler Hakkında ve Terör Suçlarında 
Yürütülecek Soruşturmada İzlenecek Usul, Suç İhbarı Üzerine Yapılacak İşlemler, 
Soruşturmanın Başlatılması, Delillerin Toplanması, Görüldü İşlemleri, İnfaz ve Tebligat 
İşlemlerinde Dikkat Edilecek Hususlar, Savcılık İstinaf ve Temyiz Başvuruları, İddianamenin 
Gerekçeli Olması, Arama-El Koyma, Tutuklamaya Sevk İşlemleri, Adli Emanet ve Savcı 
Başsavcı ilişkisi konularında alanlarında uzman ve tecrübeli Cumhuriyet Başsavcılarımız 
ve Cumhuriyet Savcılarımız ile Anayasa Mahkemesi Raportörü tarafından sunumlarda 
bulunulmuş, ayrıca eğitim programına Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyetinden görevlendirilen 
Cumhuriyet Savcıları da katılmıştır.

19 - 21 Mayıs 2017 tarihleri arasında 76 
katılımcı ile meslekte üç yılını tamamlamamış 
İlk Derece Mahkemesi Cumhuriyet 
Savcılarına yönelik olarak Antalya ilinde 
“Etkin Soruşturma Yöntemleri” konulu 
meslek içi eğitim çalıştayı düzenlenmiştir.
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Meslekte üç yılını tamamlamamış İlk 
Derece Mahkemesi Cumhuriyet Savcılarına 
yönelik çalıştay şeklinde gerçekleştirilen 
programda; Yargıtay Üyeleri, alanlarında 
uzman ve tecrübeli Cumhuriyet Savcıları, 
Anayasa Mahkemesi Raportörü ve Ceza 
İşleri Genel Müdürlüğü Tetkik Hâkimleri 
tarafından Anayasa Mahkemesi ve 
Avrupa İnsan Hakları Mahkemesi Kararları 
Işığında Etkili Soruşturmanın Genel İlkeleri, 
Soruşturmanın Makul Süre İçerisinde 
Sonuçlandırılması, Masumiyet Karinesi, Yasak Sorgu Yöntemleri, Adalet Bakanlığı izni 
ve Aracılığıyla Yürütülmesi Gereken Soruşturmalarda Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar, 
İfade Alma ve Sorgu Yöntemleri, Çapraz Sorgu, Suç İhbarı Üzerine Yapılacak İşlemleri, 
Soruşturmanın Başlatılması, Delillerin Toplanması, Muhafazası, Değerlendirilmesi, 
Cumhuriyet Savcılığı Kararlarının Oluşturulması, Suça Sürüklenen Çocuklar Hakkında 
Yürütülen Soruşturmalarda Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar, Uzlaşma, Ön Ödeme ve 
Özel Soruşturma Usulüne Tabi Kişiler Hakkında Yürütülecek Soruşturmalarda İncelenecek 
Usul konularında katılımcılara sunumlarda bulunulmuştur.

07 - 08 Temmuz 2017 tarihleri arasında 61 
ile katılımcı iş bölümü gereği Fikri ve Sınaî 
Haklardan kaynaklanan davalara bakan 
Hâkim ve Savcılara yönelik olarak Erzurum 
ilinde “Telif Hakları” konulu meslek içi 
eğitim çalıştayı düzenlenmiştir.

Adalet Akademisi ile Kültür ve Turizm 
Bakanlığı iş birliğiyle Erzurum Bölge Adliye 
Mahkemesi Yargı Çevresinde görev yapan, 
Fikri ve Sınaî Haklardan Kaynaklanan 
Davalara Bakan Hâkim ve Cumhuriyet 
Savcılarına yönelik Ceza ve Hukuk oturumu 
olarak iki grup halinde yapılan program 05-
06 Mayıs 2017 tarihinde Samsun’da yapılan 
programla aynı formatta gerçekleştirilmiştir.

08 - 10 Eylül 2017 tarihleri arasında 85 
katılımcı ile Bölge Adliye Mahkemesi 
Başkan ve Üyeleri ile İlk Derece Mahkemesi 
Tüketici Hâkimlerine yönelik olarak Antalya 
ilinde “Tüketici Hukuku” konulu meslek 
içi eğitim çalıştayı düzenlenmiştir. 

Tüketici Davlarına bakmakla görevli Bölge 
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Adliye Mahkemeleri Başkan ve Üyeleri 
ile İlk Derece Mahkemesi Hâkimlerine 
yönelik olarak gerçekleştirilen ve Gümrük 
ve Ticaret Bakanlığı Hukuk Müşavirlerinin 
de katıldığı programda; Tüketici İşlemleri, 
Tüketici Sözleşmeleri Temel İlkeleri, Tüketici 
Uyuşmazlıklarında Görev, Yetki, 6502 Sayılı 
Kanundan Kaynaklanan Tedbir Kararları, 
Yargılama Gideri ve Harçlar, Genel İşlem 
Şartı, Haksız Şart, Bankacılık Hukukunun 
Güncel Sorunları, Finansal Tüketicinin 
Korunmasında BDDK’nın Rolü, Kredi Kartı 
ve Ticari Kredi İşlemlerinde Karşılaşılan 
Sorunlar, Tüketici Hakem Heyetlerine Gelen 
Güncel Uyuşmazlıklar ve Çözüm Öneriler 
konularında Yargıtay 13 ve 19. Hukuk 
Dairesi Başkanları ile uzmanlar tarafından 
sunumlarda bulunulmuştur.

22 - 24 Eylül 2017 tarihleri arasında 70 
katılımcı ile Sahtecilik ve Dolandırıcılık 
Suçlarına bakmakla görevli Bölge Adliye 
Mahkemesi Daire Başkan ve Üyeleri 
ile meslekte 5 yılını doldurmamış Ceza 
Mahkemesi Hâkimleri ve Cumhuriyet 
Savcılarına yönelik olarak Erzurum ilinde 
“Sahtecilik ve Dolandırıcılık Suçları” 
konulu meslek içi eğitim programı 
düzenlenmiştir.

Sahtecilik ve Dolandırıcılık Suçlarına 
bakmakla görevli Bölge Adliye Mahkemesi 
Daire Başkan ve Üyeleri ile meslekte 5 yılını 
doldurmamış Ceza Mahkemesi Hâkimleri 
ve Cumhuriyet Savcılarına yönelik çalıştay 
şeklinde gerçekleştirilen programda 
katılımcılara, Resmi ve Özel Belgede 
Sahtecilik Suçları, Unsurları, Görev ve 
Yetki, Sahtecilik Suçlarının Özel Görünüş 
Şekilleri ve Uygulamaları, Resmi ve Özel 
Belgeyi Bozmak, Yok Etmek veya Gizlemek, 
Açığa İmzanın Kötüye Kullanılması, 
Dolandırıcılık, Nitelikli Dolandırıcılık Suçları, 
Unsurları, Görev ve Yetkileri ile Dolandırıcılık 
Suçlarında Uygulamada Karşılaşılan 
Sorunlar konularında sunumda bulunulmuş 
ve uygulama birliği sağlanmaya çalışılmıştır.
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30.09.2017 tarihinde 15 katılımcı ile Ankara İcra Mahkemelerinde görev yapmakta olan 
hâkimlere yönelik olarak Türkiye Adalet Akademisi yerleşkesinde “İcra Mahkemesi 
Hâkimleri Eğitimi” konulu çalıştay düzenlenmiştir.

Ankara’da görev yapan İcra Mahkemesi Hâkimlerine yönelik Akademi Yerleşkesinde 
yapılan eğitim programında uygulama birliğinin sağlanması amaçlanmıştır.

29 Eylül - 01 Ekim 2017 tarihleri arasında 
114 katılımcı ile Bölge Adliye Mahkemesi 
Başkan ve Üyeleri, Ağır Ceza Mahkemesi 
Hâkimleri ve Cumhuriyet Savcılarına yönelik 
olarak Antalya ilinde “Terör Suçları Bölge 
Değerlendirme Toplantısı” konulu meslek 
içi eğitim programı düzenlenmiştir.

Antalya Bölge Adliye Mahkemesi Yargı 
çevresinde görev yapan Terör Suçlarına 
bakmakla yetkili Ağır Ceza Mahkemesi 
Başkan ve Üyeleri ile Cumhuriyet Savcılarına yönelik gerçekleşen eğitim programında 
katılımcılara, Yargıtay 16. Ceza Dairesi Başkan ve Üyeleri tarafından, Terör ve Örgütlü Suç 
Kavramı, Örgüt Kurma, Yönetme, Üye Olma, Örgüt Adına Suç İşleme, Nitelikli Eylemler, 
Örgüte Yardım, Örgüte Finansman veya Silah Sağlama, İspat Hukuku, Etkin Pişmanlık, 
Uygulamada Yapılan Hatalar, Dijital Delillerin Elde Edilmesi, Değerlendirilmesi ve 
Raporlanması konularında sunumlar yapılmıştır. Programa Bakanlığımıza bağlı birimlerden 
de temsilciler katılmıştır. 

13 - 14 Ekim 2017 tarihleri arasında 65 
ile katılımcı Fikri ve Sınaî Haklardan 
kaynaklanan davalara bakan Hâkim ve 
Savcılara yönelik olarak Gaziantep ilinde 
“Telif Hakları” konulu meslek içi eğitim 
çalıştayı düzenlenmiştir. 

Adalet Akademisi ile Kültür ve Turizm 
Bakanlığı iş birliğiyle Fikri ve Sınaî Haklardan 
Kaynaklanan Davalara Bakan Hâkim ve 
Cumhuriyet Savcılarına yönelik Ceza ve 
Hukuk oturumu olarak iki grup halinde 
Gaziantep’te yapılan program daha önce 
Samsun ve Erzurum’da yapılan programlarla 
aynı formatta gerçekleştirilmiştir.
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13 - 15 Ekim 2017 tarihleri arasında 57 
katılımcı ile Sulh Ceza Mahkemesi Hâkimleri 
ve Bilişim Suçlarını soruşturmakla görevli 
Cumhuriyet Savcılarına yönelik olarak 
Antalya ilinde  “Bilişim ve Teknoloji 
Hukuku ile Erişimin Engellenmesinin 
Teknik ve Hukuki Boyutları” konulu 
meslek içi eğitim programı düzenlenmiştir.

Erişim Sağlayıcıları Birliği ile iş birliği 
içerisinde, Sulh Ceza Mahkemesi Hâkimleri 
ve Bilişim Suçlarını Soruşturmakla 
görevli Cumhuriyet Savcılarına Yönelik 
gerçekleştirilen programda; Bilişim ve 
Teknolojinin Temel Kavramları, Türkiye’de 
Bilişim Düzenlemeleri, İnternette Hukuka 
Aykırı İçerikle Mücadele, Özel İnternet 
Düzenlemeleri, Sosyal Medya Özel 
Uygulaması, Türk Ceza Kanununda 
Bilişim Suçları, Yeni Dijital Suçlar ve 
Güncel Tartışmalar, Adli Bilişim ve 
Uygulamasındaki Temel Sorunlar, Bilişim 
Suçlarında Soruşturma Aşamasında Delil 
Toplama Yöntemleri, 5651 Sayılı İnternet 
Yasasının 9 ve 9/a Maddeleri Uygulaması 
ve Uygulamada Karşılaşılan Sorunlar, 
Bilişime Özgü Suçlar, Bilişim Sistemine 
Girme, Sistemi Engelleme, Bozma Verileri 
Yok Etme veya Değiştirme, Banka ve Kredi 
Kartlarının Kötüye Kullanılması, TCK’nın 
243,244,245,245/a ve 246 maddeleri, 
Bilişim Sisteminin Kullanılması suretiyle 
Hırsızlık, TCK’nın 142/2-e maddesi, 
Bilişim Sistemlerinin Banka veya Kredi 
Kurumlarının Araç Kullanılması Suretiyle 
Dolandırıcılık TCK’nın 158/1-f maddesi 
ve 5464 sayılı Banka ve Kredi Kartları 
Kanunu konularında Bilgi Teknolojileri 
Kurumu ve Erişim Sağlayıcıları Birliğinden 
uzmanlar ile Akademisyen ve alanında 
uzman Cumhuriyet Savcıları tarafından 
katılımcılara sunumlarda bulunulmuştur.

20 - 22 Ekim 2017 tarihleri arasında 
66 katılımcı ile askeri suçlara bakacak 
mahkemelerin hâkimlerine ve bu suçları 
soruşturmakla görevli Cumhuriyet 
Savcılarına yönelik olarak Konya ilinde 
“Askeri Suçlar”  konulu meslek içi eğitim 
programı düzenlenmiştir.

Askeri Mahkemelerin kapatılması sonucu 
İlk Derece Mahkemelerine devredilen 
dosyaların Soruşturma ve Kovuşturma 
işlemlerinin nasıl ve ne şekilde 
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yapılacağı hususlarının anlatıldığı eğitim 
programında; Askeri Suçlara Bakmakla 
görevli Hâkim ve Cumhuriyet Savcılarına 
Askeri Ceza Kanunu, Askeri Suçlarda 
Soruşturma Usulü, Hıyanet Suçları ile 
Makam ve Memuriyet Nüfuzunu Suiistimal 
Suçları, Askeri Ceza Kanununda Yer 
Alan Sırf Askeri Suçlar ve Askeri İtaat ve 
İnkıyadı Bozan Suçlar ve Askeri Ceza 
Kanununda Yer Alan Diğer Askeri Suçlar, 
Dosyaların Devri ve Uyap Ortamına Kaydı 
konularında alanlarında uzman ve tecrübeli 
meslektaşlar ve Adalet Bakanlığı Yetkilileri 
tarafından sunumlarda bulunulmuştur.

27 - 29 Ekim 2017 tarihleri arasında 110 
katılımcı ile Bölge Adliye Mahkemesi Daire 
Başkan ve Üyeleri ile Ceza Mahkemesi 
Hâkimlerine yönelik olarak Antalya ilinde 
“Hayata ve Vücut Dokunulmazlığına 
Karşı Suçlar” konulu meslek içi eğitim 
programı düzenlenmiştir.

Bölge Adliye Mahkemesi Daire Başkan 
ve Üyeleri ile ilk defa atanan Ağır Ceza 
Mahkemesi Başkanları ve meslekte iki 
yılını doldurmayan Ceza Mahkemesi 
Hâkimlerine yönelik kendi aralarında 
çalıştay şeklinde düzenlenen eğitim 
programında; Taksirle Yaralama, Nitelikli 
Halleri, Taksirle Yaralama Suçlarında 
Olay Çeşitlerine Göre Sorumluluğun 
Tespitinde Dikkat Edilecek hususlar, 
Trafik Güvenliğini Tehlikeye Sokma Suçu, 
Taksirle Öldürme, Taksirle Öldürme 
Suçlarında Olay Çeşitlerine Göre 
Sorumluluğun Tespitinde Dikkat Edilecek 
Hususlar, Uygulamadan Örnekler, Suçun 
Özel Görünüş Şekilleri, Öldürmenin İhmali 
Davranışla İşlenmesi, Kasten Yaralama 
Netice Sebebiyle Ağırlaşmış Halleri ve 
Cezanın Belirlenmesi, Benzer suç Tipleri 
ve Ayrımı, Kasten Yaralama Sonucu Ölüm 
Meydana Gelmesi, Kasten Öldürmeye 
Teşebbüs ve Kasten Yaralama Ayrımı, 
6754 Sayılı Bilirkişilik Kanunu ve Bilirkişilik 
Yönetmeliği Hükümleri Çerçevesinde 
Bilirkişilik Müessesesinin Uygulanması 
ve Adli Raporların İstanbul Protokolü 
ile Avrupa İnsan Hakları Sözleşmesi 
İhlallerinin Önlenmesine İlişkin Eylem Planı 
Standartlarına Uygunluğu Bağlamında 
Adli Raporların Standardizasyonunun 
sağlanması konularında Yargıtay’ın ilgili 
Daire Başkan ve Üyeleri, Bölge Adliye 
Mahkemesi Daire Başkan ve Üyeleri, 
Bakanlık Yetkilileri ve Adli Tıp Uzmanları 
tarafından katılımcılara sunumlarda 
bulunulmuştur.
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27 - 29 Ekim 2017 tarihleri arasında 35 
katılımcı ile Bölge Adliye Mahkemeleri 
İcra Daireleri Başkanları ve Üyelerine 
yönelik olarak Bolu ilinde “Bölge Adliye 
Mahkemesi İcra Daireleri Çalıştayı” 
konulu meslek içi eğitim programı 
düzenlenmiştir.

Yargıtay 12. ve 8. Hukuk Dairesi Başkan 
ve Üyelerinin, Bölge Adliye Mahkemeleri 
İcra Daireleri Başkan ve Üyelerinin 
katıldığı harcırah karşılığı gerçekleştirilen 
programda uygulama birliğinin sağlanması 
amaçlanmıştır.

30 - 31 Ekim 2017 tarihleri arasında 84 
katılımcı ile Bölge Adliye Mahkemesi 
Başkanı, Daire Başkanı, Üye, Cumhuriyet 
Başsavcısı ve Cumhuriyet Savcılarına 
yönelik olarak Adana ilinde “İstinaf 
Temel Eğitimi” konulu meslek içi eğitim 
programı düzenlenmiştir.

Hâkimler ve Savcılar Kurulu’nun 
03.08.2017 tarih ve 703 sayılı Genel 
Kurul Kararı ile Adana ve Bursa illerinde 
Bölge Adliye Mahkemelerinin faaliyete 
geçirilmesi sonrası Adana yargı çevresinde 
görev yapan Bölge Adliye Mahkemesi 
Başkanı, Daire Başkanı, Üye, Cumhuriyet 
Başsavcısı ve Cumhuriyet Savcılarına 
yönelik olarak “İstinaf Temel Eğitimi” 
programı düzenlenmiştir.

03 - 04 Kasım 2017 tarihleri arasında 
273 katılımcı ile Adalet Bakanlığı 
Strateji Geliştirme Başkanlığı işbirliğiyle, 
İstanbul Bölge Adliye Mahkemesi yargı 
çevresinde görev yapan, Anayasal 
Düzene Karşı İşlenen Suçlara bakmakla 
görevli Bölge Adliye Mahkemesi ve Ağır 
Ceza Mahkemesi Başkan ve Üyeleri ile 
Cumhuriyet Savcılarına yönelik İstanbul 
ilinde “Terör ve Örgütlü Suçlar” konulu 
meslek içi eğitim programı düzenlenmiştir.
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Adalet Bakanlığı ve Hâkimler ve Savcılar 
Kurulu Temsilcilerinin de katıldığı 
“Terör Suçları Bölge Değerlendirme 
Toplantısı” daha öncesi Antalya’da 
yapılan Bölge Toplantısıyla aynı formatta 
gerçekleştirilmiştir.

09 - 10 Kasım 2017 tarihleri arasında 73 
katılımcı ile Bölge Adliye Mahkemesi 
Başkanı, Daire Başkanı, Üye, Cumhuriyet 
Başsavcısı ve Cumhuriyet Savcılarına 
yönelik olarak Bursa ilinde “İstinaf 
Temel Eğitimi” konulu meslek içi eğitim 
programı düzenlenmiştir.

Hâkimler ve Savcılar Kurulu’nun 
03.08.2017 tarih ve 703 sayılı Genel 
Kurul Kararı ile Adana ve Bursa illerinde 
Bölge Adliye Mahkemelerinin faaliyete 
geçirilmesi sonrası, Bursa yargı çevresinde 
görev yapan Bölge Adliye Mahkemesi 
Başkanı, Daire Başkanı, Üye, Cumhuriyet 
Başsavcısı ve Cumhuriyet Savcılarına 
yönelik olarak “İstinaf Temel Eğitimi” 
programı düzenlenmiştir.

17 - 18 Kasım 2017 tarihleri arasında 
75 ile katılımcı Fikri ve Sınaî Haklardan 
kaynaklanan davalara bakan Hâkim ve 
Savcılara yönelik olarak İzmir ilinde “Telif 
Hakları” konulu meslek içi eğitim çalıştayı 
düzenlenmiştir. 

Adalet Akademisi ile Kültür ve Turizm 
Bakanlığı iş birliğiyle Fikri ve Sınaî 
Haklardan Kaynaklanan Davalara 
Bakan Hâkim ve Cumhuriyet Savcılarına 
yönelik Ceza ve Hukuk oturumu olarak 
iki grup halinde Gaziantep’te yapılan 
program daha önce Samsun, Erzurum 
ve Gaziantep’te yapılan programlarla aynı 
formatta gerçekleştirilmiştir.
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24 - 26 Kasım 2017 tarihleri arasında 
69 katılımcı ile Kaçakçılık Kanununa 
Muhalefet Suçlarına bakmakla görevli 
Bölge Adliye Mahkemesi Daire Başkan 
ve Üyeleri ile Ceza Mahkemesi Hâkimleri 
ve Cumhuriyet Savcılarına yönelik olarak 
Antalya ilinde  “Kaçakçılık Kanununa 
Muhalefet Suçları” konulu meslek içi 
eğitim programı düzenlenmiştir.

Eğitim programımız Kaçakçılık Kanununa 
Muhalefet Suçlarına bakmakla görevli 
Bölge Adliye Mahkemesi Daire Başkan 
ve Üyeleri ile Ceza Mahkemesi Hâkimleri 
ve Cumhuriyet Savcılarına yönelik olarak 
Antalya ilinde düzenlenmiştir. Düzenlenen 
eğitim programında alanında uzman 
kişiler tarafından 5607 Sayılı Kaçakçılıkla 
Mücadele Kanununda 6455 ve 6545 Sayılı 
Yasalarla Yapılan Değişiklikler ile 5015 
ve 4733 Sayılı Yasaların Karşılaştırılması 
Hususunda Genel Bilgiler, 5607 Sayılı 
Kaçakçılıkla Mücadele Kanunundan Kaynaklanan Suçların Soruşturma İşlemleri (Nakil 
Araçlarının Durumu, Gümrük İdaresinden İstenilecek Evraklar, Petrol Kaçakçılığında 
Numune Alma ve Kaçak Ürünün Tasfiyesi, İmha İşlemleri), Kaçakçılık Suçlarında Arama 
Kararları ve Davaya Katılma Hususundaki Sorunların Değerlendirilmesi, Kaçakçılık 
Suçlarında Nakil Vasıtalarının ve Suç Konusu Eşyaların Müsaderesi, Kaçakçılık Suçlarında 
Nitelikli Haller, Suçun Özel Görünüş Şekilleri, 6455 ve 6545 sayılı Kanunlarla Yapılan 
Değişiklikler Sonrası Kaçakçılıkla Mücadele Kanunu Kaynaklı Suçların Kovuşturulması 
Aşamasında Dikkat Edilecek Hususlar, Ara Kararların Oluşturulması, Kaçakçılık Suçlarında 
Bilirkişi Seçimi Ve Raporlamalarda Dikkat Edilecek Hususlar, Hüküm Oluştururken Dikkat 
Edilecek Hususlar, Karar Örnekleri konularında Yargıtay 7. Ceza Dairesi Başkan ve Üyeleri 
ile alanında uzman meslektaşlar tarafından sunumlar yapılmıştır.

01 - 02 Aralık 2017 tarihleri arasında 19 
katılımcı ile Sigorta Hukuku İhtilaflarına 
bakmakla görevli Bölge Adliye Mahkemesi 
Daire Başkan ve Üyelerine yönelik olarak 
İstanbul ilinde “Sorumluluk Sigortaları” 
konulu eğitim programı düzenlenmiştir.

İstanbul Üniversitesi Hukuk Fakültesi ve 
Sigorta Hukuk Türk Derneği ile işbirliğiyle 
İstanbul’da düzenlenen çalıştaya Sigorta 
Hukuku Uyuşmazlıklarına bakmakla 
görevli Bölge Adliye Mahkemesi Daire 
Başkan ve Üyeleri katılmışlardır.
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01 - 03 Aralık 2017 tarihleri arasında 81 
katılımcı ile Asliye Hukuk Mahkemesi 
Hâkimlerine yönelik olarak Ankara ilinde 
“Hukuk Yargılamasında Kamulaştırma 
Davaları” konulu meslek içi eğitim 
programı düzenlenmiştir.

Kamulaştırma Davalarının yoğun olarak 
görüldüğü yerlerdeki Asliye Hukuk 
Mahkemesi Hâkimlerine yönelik yapılan 
Kamulaştırma Davaları konulu meslek içi 
eğitim programında; Yargıtay 5. Hukuk Dairesi Sayın Başkanı ve Kıdemli Tetkik Hâkimleri 
tarafından katılımcılara uygulamada örnekler ile birlikte sunumlarda bulunulmuştur. 
Eğitim programında ayrıca Hukuk İşleri Genel Müdürlüğü Bilirkişilik Daire Başkanlığınca 
01/01/2018 tarihi itibariyle uygulanmaya başlanan Bilirkişilik Kanunun hukuk sistemimize 
getireceği yenilikler konusunda katılımcılara sunumda bulunulmuştur.

08 - 09 Aralık 2017 tarihleri arasında 80 
ile katılımcı iş bölümü gereği Fikri ve Sınaî 
Haklardan kaynaklanan davalara bakan 
Hâkim ve Savcılara yönelik olarak Antalya 
ilinde “Telif Hakları” konulu meslek içi 
eğitim çalıştayı düzenlenmiştir 

Adalet Akademisi ile Kültür ve Turizm 
Bakanlığı iş birliğiyle Fikri ve Sınaî 
Haklardan Kaynaklanan Davalara Bakan 
Hâkim ve Cumhuriyet Savcılarına yönelik 
Ceza ve Hukuk oturumu olarak iki grup 
halinde Gaziantep’te yapılan program 
daha önce Samsun, Erzurum, Gaziantep 
ve İzmir’de yapılan programlarla aynı 
formatta gerçekleştirilmiştir.

11 - 13 Aralık 2017 tarihleri arasında 81 
katılımcı Bölge İdare Mahkemesi Vergi 
Dava Dairesi Başkan ve Üyeleri ile Vergi 
Mahkemesi Başkan ve Üyelerine yönelik 
olarak Ankara ilinde “Vergi Yargısında 
Güncel Uygulamalar ve Sorunlar” 
konulu meslek içi eğitim programı 
düzenlenmiştir.

Programda katılımcılara İstinaf 
Uygulamasının Başlaması Üzerine İstinaf 
ve/veya Temyiz Hususunda Ortaya Çıkan 
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Usule İlişkin Farklılıkların Giderilmesine 
Yönelik Olarak VDDK Tarafından 
Alınan İlke Kararları, Takdir Komisyonu 
Marifeti İle Yapılan Tarhiyatlardan Doğan 
Uyuşmazlıklar, Danıştay 3, 4, 7 ve 9. 
Dairelerinin Uygulamaları ve Karşılaşılan 
Sorunlarla ilgili olarak Danıştay Üyeleri 
ve Tetkik Hâkimleri tarafından sunumlar 
gerçekleştirilmiştir.

16 - 18 Aralık 2017 tarihleri arasında 89 
katılımcı ile Bölge Adliye Mahkemesi 
Daire Başkan ve Üyeleri ile Asliye 
Hukuk Mahkemesi Hâkimlerine yönelik 
olarak Afyonkarahisar ilinde “İtirazın 
İptali ve Menfi Tespit Davaları ile 
Eser Sözleşmelerinden Kaynaklanan 
Davalar” konulu meslek içi eğitim 
programı düzenlenmiştir.

Programda eğitim konusu davalara 
bakmakla görevli Bölge Adliye Mahkemesi 
Daire Başkan ve Üyeleri ile Asliye Hukuk 
Mahkemesi Hâkimlerine, İİK’nun 67 ve 72. 
Maddelerinde Öngörülen Tazminatlar/
İtirazın İptali Davasında Ödemelerin 
Davaya Etkisi/İtirazın İptali ve Menfi 
Tespit Davalarında Hüküm Fıkrasının 
Oluşturulması, Kambiyo Senedinden 
Kaynaklanan İtirazın İptali ve Menfi Tespit 
Davalarında Uygulamaya İlişkin Sorunlar, 
Ticari Banka Kredi Sözleşmelerinden 
Kaynaklanan İtirazın İptali ve Menfi Tespit 
Davalarında Uygulamaya İlişkin Sorunlar, 
Eser Sözleşmelerinden Kaynaklanan 
Davalara İlişkin Yargıtay Uygulamaları 
konularında Yargıtay 15 ve 19. Hukuk 
Dairesi Başkan ve Üyeleri tarafından 
sunumlar yapılmıştır.
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23 Aralık 2017 tarihleri arasında 50 
katılımcı ile Arabuluculuk Bürolarının 
gözetim ve denetiminden sorumlu Sulh 
Hukuk Mahkemesi Hâkimlerine yönelik 
olarak Antalya ilinde “Sulh Hukuk 
Mahkemesi Hâkimlerinin Arabuluculuk 
Kanunundan Kaynaklanan Görev 
ve Yetkileri” konulu meslek içi eğitim 
programı düzenlenmiştir.

7036 Sayılı Kanunun 26. Maddesiyle 6325 
Sayılı Kanunun 28. maddesine eklenen 3. 
fıkra ile Arabulucuk Bürolarının gözetim 
ve denetiminden sorumlu Sulh Hukuk 
Mahkemesi Hâkimlerine verilen görev ve 
yetkileri ile Arabuluculuk büroların işleyişi, 
UYAP ekranı ve arabulucuk portalının 
kullanımını konularına ilişkin olarak 
harcırah karşılığı ATGV tesislerinde, Adalet 
Bakanlığı Arabuluculuk Daire Başkanlığı 
temsilcilerinin de katılımıyla Arabuluculuk 
konusunda uzman eğiticiler tarafından 
sunumda bulunulmuştur.
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Meslek İçi Eğitim Faaliyetlerine İlişkin Memnuniyet Tablosu

SEMİNERİN / EĞİTİMİN GENEL DEĞERLENDİRMESİ

Genel olarak semineri nasıl değerlendirirsiniz? % 82,28
Yapılan sunumlar başarılı ve faydalı mıydı? % 82,78
Eğitim konusunun güncelliği % 89,57
Anlatılan konuların bireysel ve mesleki ihtiyacınızı kaşrılama durumu % 76,64
Konular hakkında yeterli ve net bilgilerin verilme durumu % 78,85

SEMİNER / EĞİTİM ORTAMININ GENEL DEĞERLENDİRMESİ

Toplantı Merkezine Ulaşım İmkanı % 76,5
Toplantı Merkezinde Konaklama Şartları (Odaların Tefrişatı, Temizliği, Oda Servisi v.s.) % 75,57
Yemekler ve İkramlar % 66,78
Seminer toplantı Salonu Düzeni ve Kapasitesi %81,71
Toplantı Ekipmanlarının Yeterliliği (ses, görüntü, kırtasiye vs.) %81,78

SEMİNER VEREN ÖĞRETİM GÖREVLİLERİNİN GENEL DEĞERLENDİRİLMESİ

Derse Hazırlanma % 86,71
Zamanı Etkin Kullanma % 83,85
Uygulamalı Anlatım % 82,71
Kaynak Paylaşımı

% 83,85
İletişim Kurma % 87,5
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Hizmet İçi Eğitim Faaliyetleri İstatistikleri 

2017 yılı hizmet içi eğitim faaliyetleri kapsamında; 41 Eğitim Programında 3114 katılımcıya 
eğitim verilmiştir. Bu programlarda kamu kurum ve kuruluşları ile hukuk alanlarında 
faaliyette bulunan mesleki kurumlarda görevli müfettiş, hukuk müşaviri, avukat, denetçi, 
uzman, uzman yardımcısı ve memurlara eğitim verilmiştir.

Önceki yıllara nazaran verilen eğitimlerden duyulan memnuniyet doğrultusunda bu 
hususta tanınırlık artmış ve diğer kurumlardan yoğun bir şekilde, eğitim masrafı talep eden 
kurumlara ait olmak üzere eğitim talepleri gelmiştir. 

Hizmet İçi Eğitim Faaliyetleri Tablosu 

SIRA TARİH EĞİTİM PROGRAMI GÜN HEDEF KİTLE
KATILIMCI 
SAYISI

YERİ

1 19 Ocak 2017
Gümrük ve Ticaret Bakanlığı 
Hizmet İçi Eğitim Programı

1
Gümrük Muhafaza Genel 
Müdürlüğü Personeli

33 Ankara

2 11 Şubat 2017
Afyon Barosu Hizmet İçi 
Eğitim Programı

1 Afyon Barosu Avukatları 300 Afyonkarahisar 

3 23 Şubat 2017
Gümrük ve Ticaret Bakanlığı 
Hizmet İçi Eğitim Programı

1
Gümrük Muhafaza Genel 
Müdürlüğü Personeli

32 Ankara

4 11 Mart 2017
Yozgat Barosu Hizmet İçi 
Eğitim Programı

1 Yozgat Barosu Avukatları 61 Yozgat

5 30 Mart 2017
Gümrük ve Ticaret Bakanlığı 
Hizmet İçi Eğitim Programı

1
Gümrük Muhafaza Genel 
Müdürlüğü Personeli

40 Ankara

6 01 Nisan 20117
Afyon Barosu Hizmet İçi 
Eğitim Programı

1 Afyon Barosu Avukatları 265 Afyonkarahisar 

7 20 Nisan 2017
Enerji ve Tabii Kaynaklar 
Bakanlığı Hizmet İçi Eğitim 
Programı

1
Enerji ve Tabii Kaynaklar 
Bakanlığı Hukuk 
Müşavirleri

20 Ankara

8 25 - 26 Nisan 2017
Orman ve Su İşleri Bakanlığı 
Teftiş Kurulu Başkanlığı

2
Orman ve Su İşleri 
Bakanlığı Teftiş Kurulu 
Başkanlığı Müfettişleri

75 Antalya

9 26 Nisan 2017
Gümrük ve Ticaret Bakanlığı 
Hizmet İçi Eğitim Programı

1
Gümrük Muhafaza Genel 
Müdürlüğü Personeli

33 Ankara

10 27-29 Nisan 2017
TEİAŞ Genel Müdürlüğü 
İstinaf Kanun Yolu Eğitimi

3
TEİAŞ Genel Müdürlüğü 
Personeli

84 Antalya

11 28 Nisan-02 Mayıs 2017
Orman ve Su İşleri Bakanlığı 
Aday Memurları Temel 
Eğitimi

5
Orman ve Su İşleri 
Bakanlığı Aday 
Memurları

600 Antalya

12 29 Nisan 2017
Yozgat Barosu Hizmet İçi 
Eğitim Programı

1 Yozgat Barosu Avukatları 74 Yozgat

13 29 Nisan 2017 Batman ve Siirt Barosu 1
Batman ve Siirt Barosu 
Avukatları

160 Batman
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14 8 Mayıs 2017
Jandarma Sahil Güvenlik 
Akademisi İlçe Jandarma 
Komutanlığı Kursu

1
Jandarma Sahil Güvenlik 
Akademisi Personeli

37 Ankara

15 10-14 Mayıs 2017
Aile ve Sosyal Politikalar 
Bakanlığı Hizmet İçi Eğitim 
Programı 

5
Hukuk Müşavirleri ve 
Avukatlar 

55 Ankara

16 11 Mayıs 2017
Jandarma Sahil Güvenlik 
Akademisi İlçe Jandarma 
Komutanlığı Kursu

1
Jandarma Sahil Güvenlik 
Akademisi Personeli

37 Ankara

17 11 - 12 Mayıs 2017
Türkiye İş Kurumu Genel 
Müdürlüğü

2
İşsizlik Sigortası Daire 
Başkanlığı Hukuk 
Müşavirleri

35 Ankara

18 11 - 12 Mayıs 2017
Enerji ve Tabii Kaynaklar 
Bakanlığı Hizmet İçi Eğitim 
Programı

2
Enerji ve Tabii Kaynaklar 
Bakanlığı Hukuk 
Müşavirleri

20 Ankara

19 13-17 Mayıs 2017
Aile ve Sosyal Politikalar 
Bakanlığı Hizmet İçi Eğitim 
Programı 

5
Hukuk Müşavirleri ve 
Avukatlar 

50 Ankara

20 25 Mayıs 2017
Gümrük ve Ticaret Bakanlığı 
Hizmet İçi Eğitim Programı

1
Gümrük Muhafaza Genel 
Müdürlüğü Personeli

33 Ankara

21 30 Mayıs 2017
Enerji ve Tabii Kaynaklar 
Bakanlığı Hizmet İçi Eğitim 
Programı

1
Enerji ve Tabii Kaynaklar 
Bakanlığı Hukuk 
Müşavirleri

20 Ankara

22 05 Haziran 2017
Jandarma Sahil Güvenlik 
Akademisi İlçe Jandarma 
Komutanlığı Kursu

1
Jandarma Sahil Güvenlik 
Akademisi Personeli

37 Ankara

23 08 Haziran 2017
Jandarma Sahil Güvenlik 
Akademisi İlçe Jandarma 
Komutanlığı Kursu

1
Jandarma Sahil Güvenlik 
Akademisi Personeli

37 Ankara

24 12 Haziran 2017
Jandarma Sahil Güvenlik 
Akademisi Karakol 
Komutanlığı Kursu

1
Jandarma Sahil Güvenlik 
Akademisi Personeli

33 Ankara

25 14 Haziran 2017
Jandarma Sahil Güvenlik 
Akademisi Karakol 
Komutanlığı Kursu

1
Jandarma Sahil Güvenlik 
Akademisi Personeli

33 Ankara

26 06-09 Temmuz 2017 Botaş Hizmet İçi Programı 4
Botaş Avukatları ve 
Hukuk Müşavirleri

26 İzmir

27 10 Temmuz 2017
Enerji ve Tabii Kaynaklar 
Bakanlığı Hizmet İçi Eğitim 
Programı

1
Enerji ve Tabii Kaynaklar 
Bakanlığı Hukuk 
Müşavirleri

20 Ankara

28 18 Temmuz 2017
Gümrük ve Ticaret Bakanlığı 
Hizmet İçi Eğitim Programı

1
Gümrük Muhafaza Genel 
Müdürlüğü Personeli

40 Ankara

29 11 Eylül 2017
Jandarma Sahil Güvenlik 
Akademisi İlçe Jandarma 
Komutanlığı Kursu

1
Jandarma Sahil Güvenlik 
Akademisi Personeli

37 Ankara
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30 15 Eylül 2017
Jandarma Sahil Güvenlik 
Akademisi İlçe Jandarma 
Komutanlığı Kursu

1
Jandarma Sahil Güvenlik 
Akademisi Personeli

37 Ankara

31 23-Eylül 2017
Mardin Barosu Hizmet İçi 
Programı

1
Mardin Barosu 
Avukatları

176 Mardin

32 10 Ekim 2017
Gümrük ve Ticaret Bakanlığı 
Hizmet İçi Eğitim Programı

1
Gümrük Muhafaza Genel 
Müdürlüğü Personeli

40 Ankara

33 10-14 Ekim 2017 
Orman ve Su İşleri Bakanlığı 
Hizmet İçi Eğitim Programı

5
Hukuk Müşavirleri ve 
Avukatlar

144 Antalya

34 16-20 Ekim 2017 
 Milli Eğitim Bakanlığı Hizmet 
İçi Eğitim Programı

5
Hukuk Müşavirleri ve 
Avukatlar

68 Antalya

35 23-27 Ekim 2017
 Milli Eğitim Bakanlığı Hizmet 
İçi Eğitim Programı

5
Hukuk Müşavirleri ve 
Avukatlar

61 Antalya

36 08 Kasım 2017
Gümrük ve Ticaret Bakanlığı 
Hizmet İçi Eğitim Programı

1
Gümrük Muhafaza Genel 
Müdürlüğü Personeli

39 Ankara

37 22 Kasım 2017
İçişleri Bakanlığı Eğitim 
Dairesi Başkanlığı

1
Kaymakam ve Vali 
Yardımcısı

96 Antalya

38 07 Aralık 2017
Jandarma Sahil Güvenlik 
Akademisi Eğitim Alay ve 
Eşidi Birlik Komutanlığı Kursu

1
Jandarma Sahil Güvenlik 
Akademisi Personeli

18 Ankara

39 14 Aralık 2017
Jandarma Sahil Güvenlik 
Akademisi Eğitim Alay ve 
Eşidi Birlik Komutanlığı Kursu

1
Jandarma Sahil Güvenlik 
Akademisi Personeli

16 Ankara

40 21 Aralık 2017
Posta ve Telgraf Teşkilatı 
Anonim Şirketi Hizmet İçi 
Eğitim Programı

1
Posta ve Telgraf Teşkilatı 
Anonim Şirketi Personeli

60 Ankara

41 22 Aralık 2017
Gümrük ve Ticaret Bakanlığı 
Hizmet İçi Eğitim Programı

1
Gümrük Muhafaza Genel 
Müdürlüğü Personeli

40 Ankara

TOPLAM KATILIMCI SAYISI 3114

Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi

2017 yılı içerisinde düzenlenen 45 meslek içi eğitim programına toplam 3934 Hâkim 
ve Cumhuriyet Savcısı katılmıştır. Programlardan sonra yapılan anket değerlendirme 
sonuçlarına göre eğitimlerden genel memnuniyet oranı %82 olarak belirlenmiştir. 

2017 yılı içerisinde düzenlenen yahut düzenlenmesine katkıda bulunulan 41 hizmet içi 
eğitim programına toplam 3114 Hukuk Müşaviri, Avukat, Denetçi, Denetçi Yardımcısı, 
Uzman, Uzman Yardımcısı, Müfettiş, Posta Dağıtım Memuru gibi kamu kurum ve 
kuruluşlarında çalışan ve Hukuk ve Adalet alanında eğitime ihtiyaç duyan kişilere eğitim 
imkânı sunulmuştur. Hizmet içi eğitimlerde Akademi bütçesinden herhangi bir harcama 
yapılmamaktadır. Masrafların tamamı eğitim talep eden kurum ve kuruluşlar tarafından 
karşılanmaktadır. 

Bölge Adliye / İdare Mahkemelerinin faaliyete geçmesinden sonra yapılan tüm meslek 
içi eğitim programlarında programla ilgili davalara bakan istinaf daire başkanları ve her 
daireden bir veya iki üye eğitim programında resen görevlendirilmiş, böylece istinaf 
uygulamasının sorunsuz yürümesi ve uygulama birliğinin sağlanması amaçlanmıştır. 
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Meslek içi eğitimlerinin daha verimli ve etkin geçmesi amacıyla 2017 yılında programların 
tamamına yakını çalıştay şeklinde dört ya da beş ayrı küçük gruplarda gerçekleştirilmiş 
ve gerçekleştirilen bu çalıştaylar da Bölge Adliye Mahkemesi Başkan ve Üyelerinin 
istinaf ile ilgili karşılaşılan diğer sorunları da kendi aralarında çözüme kavuşturulmaları 
amacıyla ayrı bir çalışma grubu oluşturmaları sağlanmış, yine programların çoğunda 
öğretim görevlileriyle de irtibat halinde olmak suretiyle program öncesinde tartışmalı ve 
sorunlu konu başlıkları belirlenmiş ve belirlenen bu konu başlıklarının tüm katılımcılarla 
değerlendirilmesi yapılması amacıyla yazılı hale getirilerek kendileriyle de paylaşılmıştır. 

2016 yılı 15 Temmuz öncesi eğitimlerde İstinaf Mahkemelerinde uygulama birliğini 
sağlamak, 15 Temmuz’dan günümüze kadar olan eğitimlerde ise silahlı FETÖ/PDY 
terör örgütü başta olmak üzere tüm terör örgütleriyle mücadele kapsamında yürütülen 
soruşturma ve kovuşturmaların etkin, hızlı ve adil yürütülmesi ile uygulama birliği sağlamak 
ve bilgi eksikliğini gidermek amaçlanmıştır.

2017 yılında yapılan meslek içi eğitim faaliyetlerinde staj eğitimlerine tamamlamadan 
atamaları yapılan Hâkim ve Cumhuriyet Savcılarının öncelikli olarak eğitim programlarına 
katılımı sağlanmaya çalışılmıştır. 

2017 yılında faaliyete geçen Adana ve Bursa Bölge Adliye mahkemelerinde görev yapan 
tüm meslektaşlara “İstinaf Temel Eğitimi” konulu eğitim programı düzenlenmiştir. 

Eğitim programlarında sunum yapan eğiticilerin sunumları Akademi web sayfasında 
“Meslek İçi Eğitim Notları” başlıklı uzantıda katılımcı olmayan diğer meslektaşların da 
istifadesine sunulmaktadır.

Eğitim faaliyetlerimiz Ankara dışında Anadolu’nun çeşitli illerinde yapılarak bölgede görev 
yapan Hâkim ve Savcılar ile Türkiye Adalet Akademisi Eğitim Faaliyetleri tartışılmakta görüş 
ve önerileri alınmakta, ayrıca programa davet edilen Hâkimler ve Savcılar Kurulu Üye ve 
diğer İdari Büro temsilcileri ile birlikte katılımcılar ve bölgede görev yapan diğer Hâkim 
ve Savcılar ile mesleki sorunlar konuşulmakta ve meslektaşların taleplerinin doğrudan 
yetkililere iletilme olanağı sağlanmaktadır.

Başkanlığımız tarafından yürütülen eğitim programlarının daha etkin, verimli ve geri 
dönüşümünün olumlu olması bakımından programlara Bakanlık Birimlerinden ve 
HSK’dan temsilcilerinin de katılımı sağlanmaya çalışılmaktadır.
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3- DIŞ İLİŞKİLER VE PROJELER DAİRE BAŞKANLIĞI FAALİYETLERİ

a-Dış İlişkiler Kapsamında Yürütülen Faaliyetler

5 Ocak 2017 tarihinde Uyuşmazlık 
Mahkemesinin ev sahipliğinde Cezayir 
Uyuşmazlık Mahkemesi Başkanı 
Abdelkader Daoui, Yüksek Mahkeme 
Danışmanı Abdelssamad Ben Amira 
ve Bayan Ouardia Ourzedine resmi 
temaslarda bulunmak üzere Akademiyi 
ziyaret etmiştir. 

8-11 Ocak 2017 tarihleri arasında 
Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti 
Başsavcısı ve beraberindeki yüksek 
yargı mensuplarından oluşan 5 kişilik 
heyet Akademiye çalışma ziyaretinde 
bulunmuştur. 

30 Ocak 2017 tarihinde Ruanda 
Büyükelçiliği ziyaret edilmiştir. 

5-11 Şubat 2017 tarihleri arasında  Kuveyt 
Yargı Enstitüsü Başkanı ve beraberindeki 
yüksek yargı mensuplarından oluşan 3 
kişilik heyet Akademiye çalışma ziyareti 
gerçekleştirmiştir.

8-10 Şubat 2017 tarihleri arasında Fas/
Rabat’ta ortak bir “Eğiticilerin Eğitimi” 
seminerine katılım sağlanmıştır. 

14-20 Şubat 2017 tarihleri arasında 
Moğolistan Yüksek Yargı mensuplarından 
oluşan 21 kişilik heyete yönelik  “ Türk 
Yargı Sistemini”ni tanıtım programı 
düzenlenmiştir. 
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5-9 Mart 2017 tarihleri arasında Yargıtay 
Başkanı Sayın İsmail Rüştü Cirit’in 
başkanlığındaki 12 kişilik heyet Kuveyt’e 
çalışma ziyareti gerçekleştirmiştir.

Makedonya Adalet Bakanı Danışmanı 
14 Mart 2017 tarihinde Akademiyi ziyaret 
etmiştir. 

13-17 Mart 2017  tarihleri arasında 
Bosna Hersek federasyonu  yüksek 
yargı mensuplarından oluşan 24 kişilik 
heyet, Türk Yargı Sistemini tanımak 
amacıyla Akademiye çalışma ziyareti 
gerçekleştirmiştir.

Güney Afrika Cumhuriyeti Başsavcısı 
Sayın Shaun Abrahams, Yargıtay 
Cumhuriyet Başsavcısı Sayın Mehmet 
Akarca’nın daveti üzerine 20-24 Mart 2017 
tarihleri arasında ülkemize resmi ziyarette 
bulunmuştur.

Türkiye Adalet Akademisi ile Umman 
Sultanlığı Adalet Bakanlığı ve diğer yargı 
kurumları arasındaki işbirliği kapsamında, 
Umman Sultanlığı Adalet Bakanı Sayın 
Sheikh Abdulmalik Bin Abdullah Bin Ali Al 
Khalili’nin daveti üzerine Yargıtay Başkanı 
Sayın İsmail Rüştü Cirit başkanlığında 
15 kişilk heyet 25-30 Mart 2017 tarihleri 
arasında Umman’a çalışma ziyareti 
gerçekleştirmiştir.
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Türkiye Adalet Akademisi’nin mesleki ve 
bilimsel konularda uluslararası ilişkiler 
kurma görevi kapsamında, 22 kişilik heyet 
28 Mart -02 Nisan 2017 tarihleri arasında 
Katar’a çalışma ziyareti gerçekleştirmiştir.

Türkiye Adalet Akademisi’nin mesleki 
ve bilimsel konularda uluslararası 
ilişkiler kurma görevi kapsamında 10-13 
Nisan 2017 tarihleri arasında Çin Halk 
Cumhuriyeti Ulusal Savcılık Okulu 
mensuplarından oluşan 6 kişilik heyete 
yönelik “Türk Yargı Sitemini tanıtım 
Programı” düzenlenmiştir. .

13–15  Nisan 2017 tarihleri arasında 
Pakistan Şeriat Akademisi ve Panjab 
Adalet Akademisi mensuplarından oluşan 
18 kişilik heyete yönelik “Türk Yargı 
Sistemini Tanıtıp Programı” düzenlenmiştir. 

26-27 Nisan 2017 tarihleri arasında 
gerçekleştirilen Arnavutluk, Bosna- 
Hersek, Bulgaristan, Yunanistan, 
Kosova, Moldova, Karadağ, Sırbistan 
ve Makedonya Adalet Akademilerinden 
katılımcıların bulunduğu, Bölgesel İşbirliği 
Konseyi ve Türkiye Adalet Akademisi 
tarafından birlikte düzenlenen Güneydoğu 
Avrupa Yargı Okulları Ağı 2. Toplantısı 
İstanbul’da Türkiye Adalet Akademisinin 
ev sahipliğinde gerçekleştirilmiştir.
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Afganistan Adalet Bakanı AbdulBaseer 
Anwar (Haidary), Kanunlar Genel Müdürü 
AbdulMajeed Ghanizada, Gençlik/Çocuk 
Rehabilitasyon Merkezleri Genel Müdürü 
Mohommad Seddiq Seddiqi, Dış İlişkiler 
Direktörü Naif Riazat  28 Nisan 2017 
tarihinde Akademiyi ziyaret etmiştir. 

1-7 Mayıs 2017 tarihleri arasında 
Kazakistan Ülke Başsavcılığı 
savcılarından oluşan 22 kişilik heyete 
yönelik “Türk Yargı Sistemini Tanıtmak 
ve UYAP Uygulamaları” konulu bir eğitim 
programı gerçekleştirilmiştir. 

2-4 Mayıs 2017 tarihleri arasında 
Akademiden 2 kişilik heyetle Kuveyt’e 
çalışma ziyareti gerçekleştirilmiştir. 

02-05 Mayıs 2017 tarihleri arasında İtalya 
Roma’da TAIEX Programı Spor Hukuku 
konusunda gerçekleştirilen çalışma 
ziyaretine Akademiden katılım sağlanmıştır. 

02-03 Mayıs 2017 tarihleri arasında Kuzey 
Kıbrıs Türk Cumhuriyeti’ne çalışma 
ziyareti gerçekleştirilmiştir. 

Azerbaycan hakim adaylarından oluşan 
32 kişilik heyete yönelik eğitim programı 
03-13 Mayıs 2017  tarihleri arasında 
Akademide gerçekleştirilmiştir.

Pakistan Şeriat Akademisi’nin daveti 
üzerine 8-9 Mayıs 2017 tarihleri 
arasında Pakistan’da gerçekleştirilen 
“Judicial System of Muslim Countries” 
konulu uluslararası konferansa katılım 
sağlanmıştır. 
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Estonya Ülke Başsavcısı Lavly Perlıng 
ve Estonya Devlet Savcısı Piret Paukstys 
Yargıtay Cumhuriyet Başsavcısı Mehmet 
Akarca’nın resmi daveti üzerine Türkiye 
ziyareti kapsamında 12 Mayıs 2017 
tarihinde Akademiyi ziyaret etmiştir. 

13-15 Mayıs 2017 tarihleri arasında 
Pakistan’da düzenlenen “Hukuk Eğitimi 
Kongresi” konulu uluslararası konferansa 
Pakistan Punjab Adalet Akademinin 
davetlisi olarak Akademiden katılım 
sağlanmıştır. 

13-14 Mayıs 2017 tarihleri arasında 
Erzurum’da “Etkili Soruşturma ve İfade 
Alma Teknikleri” konulu  meslek içi eğitim 
seminer programına Kıbrıs’da görev 
yapan Kıdemli Savcı Erdinç Akyener ve 
Savcı Yardımcısı İbrahim Ruso katılım 
sağlamıştır. 

19-21 Mayıs 2017 tarihleri arasında 
Antalya’da “Etkin Soruşturma Yöntemleri” 
konulu meslek içi eğitim çalıştayına 
Kıbrıs’da görev yapan Kıdemli Savcı Nail 
Egemen Metay, Savcı Attila Etkin ve Savcı 
Yardımcısı Serhan Ahmet Bundak katılım 
sağlamıştır. 

14-19 Mayıs 2017 tarihleri arasında 
Kuveyt Yüksek Mahkeme Başkan 
Vekili ve beraberindeki yüksek yargı 
mensuplarından oluşan 9 kişilik heyete 
yönelik “Türk Yargı Sistemi”ni tanıtım 
programı düzenlenmiştir. 

15-17 Mayıs 2017 tarihleri arasında 
TİKA Koordinasyonunda “Bosna 
Bilişim Hukuku Eğitim” programı için 
Bosna Hersek Devleti’ne eğitim ziyareti 
gerçekleştirilmiştir. 
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Azerbaycan hakim adaylarından oluşan 
32 kişilik heyete yönelik  eğitim programı 
17-27 Mayıs 2017  tarihleri arasında 
Akademide gerçekleştirilmiştir. 

21-26 Mayıs 2017 tarihleri arasında 
Pakistan Yüksek Mahkemesinin davetlisi 
olarak Pakistan devletine bir çalışma 
ziyareti gerçekleştirilmiştir. 

21-25 Mayıs  2017 tarihleri arasında Bosna 
Hersek Cumhuriyetine çalışma ziyareti 
gerçekleştirilmiştir. 

07 Haziran 2017 tarihinde Moğolistan 
Büyükelçisi Bold Ravdan ve 1. 
Kâtip Enkhtsolmon Lkhogvasuren ve 
beraberindeki 4 kişilik heyet Akademiye 
çalışma ziyareti gerçekleştirmiştir.  

6-8 Haziran 2017 tarihleri arasında 
Ukrayna’da gerçekleştirilen “ Patlayıcı 
Madde Kullanarak İşlenen Suçların 
Yargılama Öncesi Soruşturma Yoluyla 
Usuli Yargılanmasında Kriminolog Desteği” 
konulu toplantıya katılım sağlanmıştır. 

6-7 Haziran 2017 tarihleri arasında 
Lüksemburg’da EIPA ( Avrupa Kamu 
İdaresi) tarafından düzenlenen seminere 
katılım sağlanmıştır. 
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14-16 Haziran 2017 tarihleri arasında 
Fransa Strazburg’da Anayasa 
Mahkemesine Bireysel Başvuru Sisteminin 
Desteklenmesi  Ortak Projesi kapsamında 
düzenlenen programa katılım sağlanmıştır. 

03 Temmuz 2017 tarihinde TÜSİAD heyeti 
Türkiye Adalet Akademisi’ne mesleki 
ve bilimsel konularda bilgi alışverişinde 
bulunmak üzere 3 kişilik heyetle çalışma 
ziyareti gerçekleştirmiştir. 

28 Temmuz 2017 tarihinde Amerika 
Büyükelçilik görevlilerinden iki 
kişi Akademiye çalışma ziyareti 
gerçekleştirmiştir. 

3 Ağustos 2017 tarihinde ABD 
Büyükelçilik Adli müşaviri Sheldon 
Light Akademiye  çalışma  ziyareti 
gerçekleştirmiştir.

21 Ağustos 2017 tarihinde Japonya 
Büyükelçilik görevlilerinden üç 
kişi Akademiye çalışma  ziyareti 
gerçekleştirmiştir.

Başbakanlık Yurt Dışı Türkler ve 
Akraba Topluluklar Başkanlığının 21-
27 Ağustos 2017 tarihleri arasında yurt 
dışında öğrenim gören Türk öğrencilere 
yönelik gerçekleştirdiği “İnsan Hakları 
Eğitim Programı” kapsamında, Yurtdışı 
Türkler ve Akraba Topluluklar Başkanlığı 
adına Uzman Fatma Bilim eşliğinde 
45 öğrenci 24 Ağustos 2017 tarihinde 
Akademiyi ziyaret etmiştir. Katılımcılara 
Türkiye Adalet Akademisi ve Türk Yargı 
sistemi hakkında bilgi verilmiştir.
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Yurtdışı Türkler ve Akraba Topluluklar 
Başkanlığı koordinasyonunda, yurt dışında 
üniversite okuyan vatandaşlarımıza 
Türkiye’deki istihdam ortamını ve 
iş alanlarını, Türk kamu sistemini, 
kurumlarını, özel sektörde faaliyet 
gösteren şirketlerini, kuruluşlarını ve sivil 
toplum kuruluşlarını tanıtmak ve Türkçe 
yeterliklerini geliştirmek maksadıyla 
program hazırlanmıştır. Program 
çerçevesinde Akademide eğitim alan 
Fransa’da Hukuk Fakültesinde öğrenim 
gören 3 öğrencinin 1- 31 Ağustos 2017 
tarihleri arasındaki uygulama eğitimleri 
tamamlanmıştır. Eğitim kapsamında 
kurumdaki çalışmalarının yanında, Türk 
Yargı Sisteminin unsurları olan, Anayasa 
Mahkemesi, Yargıtay, Danıştay, Adalet 
Bakanlığı,  Hakimler ve Savcılar Kurulu, 
Batı Adliyesi ve bir avukatlık bürosuna 
gezi düzenlenerek tanıtıcı bilgilendirme 
yapılmıştır. 

Gambiya Cumhurbaşkanı Yardımcısı 
ve Kadından Sorumlu Devlet Bakanı 
Fataumatta Jallow-Tambajang ve 
10 kişiden oluşan heyet Aile ve Sosyal 
Politikalar Bakanımız Fatma Betül Sayan 
Kaya’nın davetlisi olarak 11-14 Eylül 2017 
tarihlerinde  ülkemizi ziyaret etmiştir. Bu 
kapsamda  12 Eylül 2017 tarihinde heyet 
onuruna Akademide akşam yemeği 
verilmiştir.

Ukrayna Ulusal Savcılık Akademisi 
Rektör Yardımcısı Oleksandr Tolochko 
ve beraberinde 10 kişiden oluşan heyet 
11-15 Eylül 2017 tarihleri arasında Türk 
Yargı Sistemini tanımak üzere Akademiyi 
ziyaret etmiştir. TİKA ile ortaklaşa yapılan 
eğitim programı kapsamında; Akademide 
heyete Türk Yargısı ve Savcılık Sistemleri 
konularında sunumlar yapılmış, Anayasa 
Mahkemesi, Yargıtay Birinci Başkanlığı, 
Yargıtay Cumhuriyet Başsavcılığı, Adalet 
Bakanlığı Uluslararası Hukuk ve Dış 
İlişkiler Genel Müdürlüğü ziyaret edilmiş, 
İstanbul’a kültür  gezisi yapılmıştır.
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2017-2018 Kuzey Kıbrıs Türk 
Cumhuriyeti Adli Yılı Açılış Törenine 
Yüksek Mahkeme Başkanı Narin Ferdi 
Şefik tarafından  yapılan davete üzerine 
Akademi Başkanı Yılmaz Akçil  17-19 Eylül 
2017 tarihleri arasında katılım sağlamıştır. 

Umman Devleti Yüksek Yargı mensupları 
ve beraberindekilerden oluşan 11 kişilik 
heyet mesleki ve bilimsel konularda 
uluslararası ilişkiler kurma görevi 
kapsamında 24-29 Eylül 2017 tarihleri 
arasında “Türk Yargı Sistemi” ni tanımak 
üzere Akademiye çalışma ziyareti 
gerçekleştirmiştir. Heyete Türk Yargısı ve 
Savcılık Sistemi konularında sunumlar 
yapılmış, Anayasa Mahkemesi, Yargıtay 
Birinci Başkanlığı, Yargıtay Cumhuriyet 
Başsavcılığı, Adalet Bakanlığı Uluslararası 
Hukuk ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü 
ziyaret edilmiş, İstanbul’a kültür gezisi 
düzenlenmiştir. 

28-29 Eylül 2017 tarihinde Ukrayna 
Ulusal Savcılık Akademisi tarafından 
düzenlenen “Sınır Ötesi İşbirliği Sorunlar 
ve Çözümler» konulu toplantıya katılım 
sağlanmıştır. 

Arnavutluk Cumhuriyeti Hakimlik 
Okulu’nun 20. kuruluş yıldönümü 
kapsamında 2 Ekim  2017 tarihinde 
gerçekleştirilen panele Akademiden 
katılım sağlanmıştır. 

Ukrayna Ulusal  Başsavcılığı’nın daveti 
üzerine 8-12 Ekim 2017 tarihleri arasında 
11 kişilik heyetle Ukrayna’ya çalışma 
ziyareti gerçekleştirilmiştir. 
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9-13 Ekim  2017 tarihleri arasında Angola 
Ülke Başsavcısı Joao Maria Moreira 
De Sousa  ve beraberindeki 5 kişilik 
heyet Akademiye çalışma ziyaretinde 
bulunmuştur. 

16-20 Ekim 2017 tarihleri arasında 
Arnavutluk Yargıçlık  Okulu’ndan 30 kişilik 
heyete yönelik “Organize Suçlar Eğitim 
Programı” Akademide gerçekleştirilmiştir. 
Program kapsamında İstanbul’a kültür 
gezisi düzenlenmiştir. 

Arnavutluk Cumhuriyeti Ülke 
Başsavcısı Adriatik Llalla 1 Kasım 2017 
tarihinde Akademiye çalışma ziyareti 
gerçekleştirmiştir. 

Türkiye Adalet Akademisi ile Kazakistan 
Başsavcılığı ve diğer yargı kurumları 
arasındaki işbirliği kapsamında, Kazakistan 
Başsavcılığı’nın daveti üzerine Yargıtay 
Başkanı İsmail Rüştü Cirit başkanlığında 
15 kişiden oluşan heyet  21-28 Ekim 2017 
tarihleri arasında Kazakistan’a çalışma 
ziyareti gerçekleştirmiştir.

Türkiye Adalet Akademisi ile Ürdün 
Adalet Bakanlığı ve diğer yargı kurumları 
arasındaki işbirliği kapsamında, Ürdün 
Krallığı Yüksek Yargı kurumlarının daveti 
üzerine 10 kişiden oluşan heyet 23-27 
Ekim 2017 tarihleri arasında Ürdün’e 
çalışma ziyareti gerçekleştirmiştir.



TÜRKİYE ADALET AKADEMİSİ 115

FAALİYET RAPORU 2017

01-11 Kasım 2017 tarihleri arasında 
Akademiye çalışma ziyaretinde bulunan 
32 kişilik Azerbaycan Cumhuriyeti 
Yargı Heyetine yönelik  “İnsan Hakları 
Temelli Hakim Adayları Eğitim Programı» 
düzenlenmiştir. 

Katar’da; 12-13 Kasım 2017 tarihlerinde 
yapılan  hazırlık/eşgüdüm toplantısı ile 
15 Kasım 2017 tarihinde yapılan Türkiye 
- Katar Yüksek Stratejik Komite (YSK) 
Üçüncü Toplantısı’na katılım sağlanmıştır. 

Türkiye Adalet Akademisi ile Çin Halk 
Cumhuriyeti Adalet Bakanlığı ve diğer 
yargı kurumları arasındaki işbirliği 
kapsamında,  7-11 Kasım 2017 tarihleri 
arasında 7 kişiden  oluşan heyet  Çin 
Halk Cumhuriyetine  çalışma ziyareti 
gerçekleştirmiştir.

	

22 Kasım 2 Aralık 2017 tarihleri arasında 
Akademiye çalışma ziyaretinde bulunan 
34 kişiden oluşan Azerbaycan hakim 
adaylarına yönelik “İnsan Hakları Temelli 
Hakim Adayları Eğitim Program”ı 
gerçekleştirilmiştir.

26 Kasım - 01 Aralık 2017 tarihleri 
arasında Afganistan Yüksek Mahkemesi 
Yargı mensubundan oluşan  27 kişilik 
heyete yönelik “Türkiye’de Cumhuriyet 
Savcılığı Müessesesi, Savcıların Görev ve 
Yetkileri, Terör Suçlarının Soruşturulması 
ve Kovuşturulması Eğitim Programı” 
gerçekleştirilmiştir.
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Kırgızistan Büyükelçisi  30 Kasım 2017 
tarihinde Akademiye çalışma ziyaretinde 
bulunmuştur. 

Ruanda Büyükelçisi Williams Nkurunzıza 
ve 1. Katip Joel Uwızeye, 01 Kasım 2017 
tarihinde Akademiye nezaket ziyareti 
gerçekleştirmiştir. Ziyaret kapsamında 
Ruanda Cumhuriyeti Hükümeti ve Türkiye 
Adalet Akademisi arasında işbirliği 
protokolü imzalanmıştır.

Moğolistan Başsavcısı Enkh-Amgalan 
Magvannorov ve beraberindeki heyet 
19 Aralık 2017 tarihinde Akademiye 
çalışma ziyaretinde bulunmuştur. 
Savcılık makamları arasında işbirliğinin 
geliştirmesi ve tecrübe paylaşımı amacıyla 
Moğolistan Başsavcılığı ile Türkiye Adalet 
Akademisinde arasında “Mutabakat 
Zaptı” imzalanmıştır.
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b- Projeler Kapsamında Gerçekleştirilen Faaliyetler

13 Ocak 2017 tarihinde “Avrupa Birliği 
Genel Müdürlüğü”’nün görevini 
üstlendiği Proje Eşgüdüm Kurulu (PEK) 
toplantısına katılım sağlanmıştır. 

12-14 Ocak 2017 tarihlerinde Haymana 
da “Türkiye’de Yargı Etiğinin 
Güçlendirilmesi Projesi” kapsamında 
yapılan çalıştaya katılım sağlanmıştır. 

19-20 Ocak 2017 tarihleri arasında “Türk 
Yargısının İfade Özgürlüğü Konusunda 
Kapasitesinin Güçlendirilmesi Projesi” 
kapsamında İdari Yargıya yönelik 
gerçekleştirilen ifade özgürlüğü meslek içi 
eğitim programı gerçekleştirilmiştir.

19 Ocak 2017 tarihinde Ankara’da 
Türkiye'de “Adli Yardım Hizmetlerinin 
Güçlendirilmesi Projesi” kapsamında 
Adalet Bakanlığı, Hâkimler Savcılar Kurulu, 
İçişleri Bakanlığı Avrupa Birliği temsilcileri 
ile “Toplumda Farkındalığın Artırılması ve 
Adalet Profesyonellerin Eğitilmesi” konulu 
toplantı gerçekleştirilmiştir.

20 Ocak 2017 tarihinde İstanbul’da 
yapılan  Akademi’nin ana paydaşı olduğu 
Avrupa Birliğinin IPA 2013 finansman 
anlaşması kapsamında Avrupa Konseyi 
ile  “Anayasa Mahkemesine Bireysel 
Başvuru Sisteminin Desteklenmesi 
Ortak Projesi” kapsamında gerçekleşen 
mülakata katılım sağlanmıştır.

Avrupa Birliği, Türkiye Cumhuriyeti 
ve Avrupa Konseyi tarafından birlikte 
finanse edilen ve eş yararlanıcısı 
olduğunuz “Türkiye’de Yargı Etiğinin 
Güçlendirilmesi Projesi”  kapsamında 
24-26 Ocak 2017 tarihlerinde 
Kızılcahamam yapılan “ Üçüncü Çalışma 
Grubu Toplantısı”na katılım sağlanmıştır. 
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2-3 Şubat 2017 tarihleri arasında 
Ankara’da Türkiye Adalet Akademisi ile 
“Birleşmiş Milletler Mülteciler Yüksek 
Komiserliği” arasında yapılan işbirliği 
kapsamında düzenlenen “ Sığınmacı ve 
Mültecilerin Adalete Erişimi ile ilgili İhtiyaç 
Analizi Çıktılarının Paylaşımı” konulu 
toplantı gerçekleştirilmiştir.

9 Şubat 2017 tarihinde “Türk Yargısının 
İfade Özgürlüğü Konusunda 
Kapasitesinin Güçlendirilmesi Projesi” 
kapsamında “Gazeteci Güvenliği 
Terörizm ve İfade Özgürlüğü” başlığıyla 
dokuzuncu yuvarlak masa toplantısı 
gerçekleştirilmiştir.

8-9 Şubat 2017 tarihinde “İfade Özgürlüğü 
Projesi” kapsamında Uluslararası 
kuruluşlardan olan EIPA (Avrupa Kamu 
İdaresi Enstitüsü) tarafından, “AB 
Hukukunda İnsan Hakları Gelişimi ve Türk 
Hukukundan Örnekler” konulu bir çalıştay 
gerçekleştirilmiştir.

15-17 Şubat 2017 tarihleri arasında “Türk 
Yargısının İfade Özgürlüğü Konusunda 
Kapasitesini Güçlendirilmesi Projesi” 
kapsamında yüksek mahkemeler için 
“Kişisel Verilerin Korunması Bağlamında 
İfade Özgürlüğü ve Diğer Haklar Arasında 
Denge Kurulması-Karşılaştırmalı Hukuk 
ve Uluslararası Yaklaşımlar” konulu 4. 
uluslararası çalıştay programı Ankara’da 
düzenlenmiştir. 

15-17 Şubat 2017 Tarihleri arasında 
İzmir’de “Türkiye’de Yargı Etiğinin 
Güçlendirilmesi Projesi” kapsamında 
yapılan dördüncü çalışma grubu 
toplantısına katılım sağlanmıştır. 

16 Şubat 2017 tarihinde “Türkiye’de Adli 
Yardım Hizmetlerinin Güçlendirilmesi 
Avrupa Birliği (AB) Eşleştirme Projesi” 
kapsamında yapılan çalışma grubu 
toplantısına katılım sağlanmıştır. 

16 Şubat 2017 tarihinde “Hâkim ve 
Savcı “Adaylarının Staj Verimliliğinin 
ve Etkinliğinin Arttırılması Projesi” 
kapsamında yapılan toplantıya katılım 
sağlanmıştır. 
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22-24 Şubat 2017 tarihleri arasında 
Ankara’da “Türkiye’nin Hukuk 
Uyuşmazlıklarındaki Arabuluculuk 
Uygulamalarının Geliştirilmesi Projesi” 
kapsamında pilot hâkimler ve mahkeme 
personeline yönelik yapılan Mahkeme 
Temelli Arabuluculuk Oryantasyonu 
Eğitimine katılım sağlanmıştır. 

22-23 Şubat 2017 tarihleri arasında 
“Türkiye’de Yargı Etiğinin 
Güçlendirilmesi Projesi” kapsamında 
yapılan İletişim ve Görünürlük Stratejisi 
Çalışma Grubu Toplantısına katılım 
sağlanmıştır. 

23-24 Şubat 2017 tarihlerinde hâkimlere 
yönelik olarak Ankara’da “İfade 
Özgürlüğü” konulu İdari yargı meslek içi 
eğitim semineri düzenlenmiştir. 

23-26 Şubat 2017 tarihleri arasında 
İzmir’de “Anayasa Mahkemesine 
Bireysel Başvuru Sisteminin 
Güçlendirilmesi Projesi” kapsamında 
düzenlenen eğiticilerin eğitimi programına 
katılım sağlanmıştır. 

28 Şubat 2017 tarihi itibariyle geçerli 
olmak üzere Türkiye Adalet Akademisi ile 
“Birleşmiş Milletler Mülteciler Yüksek 
Komiserliği” arasında mutabakat belgesi 
imzalanmıştır.  
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27 Şubat – 01 Mart 2017 tarihleri arasında 
Haymana’da “Türkiye’de Yargı Etiğinin 
Güçlendirilmesi Projesi” kapsamında 
gerçekleştirilen beşinci çalışma grubu 
toplantısına katılım sağlanmıştır. 

02-05 Mart 2017 tarihleri arasında Ankara/
Ayaş’ta  “Anayasa Mahkemesine Bireysel 
Başvuru Sisteminin Desteklenmesi 
Ortak Projesi” kapsamında gerçekleşen 
programa katılım sağlanmıştır.

7-8 Mart2017 tarihleri arasında 
Ankara’da “Türk Yargısının İfade 
Özgürlüğü Konusunda Kapasitenin 
Güçlendirilmesi Projesi” kapsamında 
adli yargı hâkim ve savcılarına 
yönelik meslek içi eğitim semineri 
gerçekleştirilmiştir.

9-10 Mart 2017 tarihleri arasında 
Ankara’da “Türk Yargısının İfade 
Özgürlüğü Konusunda Kapasitenin 
Güçlendirilmesi Projesi” kapsamında adli 
yargı hâkim ve savcılarına yönelik meslek 
içi eğitim semineri gerçekleştirilmiştir.

16-19 Mart 2017 tarihlerinde “Anayasa 
Mahkemesine Bireysel Başvuru 
Sisteminin Desteklenmesi Ortak 
Projesi” kapsamında eğiticilerin eğitimi 
programı gerçekleştirilmiştir.

15 Mart 2017 tarihinde Türkiye Adalet 
Akademisi’nde “Türkiye’de Yargı 
Etiğinin Güçlendirilmesi Projesi” 
kapsamında gerçekleştirilen Eğitim 
Uzmanları ile tanışma ve faaliyet planı 
toplantısına katılım sağlanmıştır. 
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17 Mart 2017 tarihinde “Hukuk 
Uyuşmazlıklarında Arabuluculuk 
Sisteminin Geliştirilmesi Projesi” 
kapsamında “Hâkimlerin Arabuluculuğa 
Teşviki ve Arabuluculuğa Uygun Davaların 
Seçimi” konularına ilişkin olarak eğitim 
planlanması yapmak amacıyla, Avrupa 
Konseyi Proje Yöneticileri ve Arabuluculuk 
Daire Başkanlığından proje yetkililerinin 
katılımıyla gerçekleştirilen toplantıya katılım 
sağlanmıştır. 

21-22 Mart 2017 tarihlerinde Karadağ/
Podgorica’da “Güneydoğu Avrupa ve 
Türkiye Yargı Okulları Birliği Projesi” 
kapsamında, gerçekleştirilen toplantıya 
katılım sağlanmıştır. 

21 Mart 2017 tarihinde “Türkiye’de 
Yargı Etiğinin Güçlendirilmesi Projesi” 
kapsamında gerçekleştirilen toplantıya 
katılım sağlanmıştır. 

22-23 Mart 2017 tarihlerinde Fransa/
Strazburg’da “Anayasa Mahkemesine 
Bireysel Başvuru Sisteminin 
Desteklenmesi Ortak Projesi” 
kapsamında yüksek yargı üyelerinin de 
katılımıyla düzenlenen çalışma ziyaretine 
katılım sağlanmıştır. 

23 Mart 2017 tarihinde “Türkiye’nin Hukuk 
Uyuşmazlıklarındaki Arabuluculuk 
Uygulamalarının Geliştirilmesi Projesi” 
kapsamında yapılan altıncı Proje Yürütme 
Kurulu toplantısına katılım sağlanmıştır. 

27-28 Mart 2017 tarihinde “Türk 
Yargısının İfade Özgürlüğü Konusunda 
Kapasitesinin Güçlendirilmesi 
Projesi’nin kapanış sempozyumu 
gerçekleştirilmiştir.
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29 Mart 2017 tarihinde Ceza İşleri 
Genel Müdürlüğü toplantı salonunda 
“Cumhuriyet Savcısının Soruşturma 
Tekniklerinin Geliştirilmesi AB Projesi” 
kapsamında Strazburg Avrupa Konseyi 
proje uzmanları ile yapılan toplantıya 
katılım sağlanmıştır. 

30 Mart  – 02 Nisan 2017 tarihleri arasında 
Antalya’da “Anayasa Mahkemesi 
Bireysel Başvuru Sistemini Destekleme 
Projesi” kapsamında eğiticilerin eğitimi 
programı düzenlenmiştir.

31 Mart – 02 Nisan 2017 tarihleri arasında 
Ankara’da “Türkiye’de Yargı Etiğinin 
Güçlendirilmesi Projesi” kapsamında 
yapılan altıncı çalışma grubu toplantısına 
katılım sağlanmıştır. 

03-06 Nisan 2017 tarihinde Ankara’da 
Türkiye Adalet Akademisi ile “Birleşmiş 
Milletler Mülteciler Yüksek Komiserliği” 
arasındaki işbirliği çerçevesinde 
“Sığınmacı ve Mültecilerin Adalete Erişimi 
İle İlgili İhtiyaç Analizi Çıktılarının Paylaşımı 
2” konulu çalıştay düzenlenmiştir.

07 Nisan 2017 tarihinde Ankara’da 
“Türkiye’de Adli Yardım Hizmetlerinin 
Güçlendirilmesi Projesi” kapsamında 
yapılan çalışma grubu toplantısına katılım 
sağlanmıştır. 
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14-15 Nisan 2017 tarihinde Bolu’da  
“Uluslararası Hukuk Öğrenimi 
Sempozyum Toplantısı”na katılım 
sağlanmıştır. 

24 Nisan 2017 tarihinde Ankara’da Yargıtay 
Başkanlığı tarafından düzenlenen “İfade 
Özgürlüğünün Ceza Hukukundaki 
Sınırları” konulu Uluslararası 
sempozyuma katılım sağlanmıştır. 

26-28 Nisan 2017 tarihleri arasında 
Ankara’da “Anayasa Mahkemesine 
Bireysel Başvuru Sisteminin 
Desteklenmesi Projesi” kapsamında 
Türkiye genelinde görev yapan hâkim ve 
Cumhuriyet savcılarına yönelik meslek içi 
eğitim semineri düzenlenmiştir.

10-12 Mayıs 2017 tarihinde İzmir’de 
“Anayasa Mahkemesine Bireysel 
Başvuru Sisteminin Desteklenmesi 
Projesi” kapsamında Türkiye genelinde 
görev yapan hâkim ve Cumhuriyet 
savcılarına yönelik meslek içi eğitim 
semineri düzenlenmiştir.

12 Mayıs 2017 tarihinde Ankara’da Çalışma 
ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı Çalışma 
Genel Müdürlüğü’nün faydalanıcısı olduğu 
“Çalışma Hayatına Sosyal Diyaloğun 
Geliştirilmesi Projesi” kapsamında 
yapılan “Sosyal Diyalog, Sürüdürülebilir 
Kalkınma ve Çalışma yaşamının Geleceği” 
başlıklı uluslararası konferansa katılım 
sağlanmıştır. 

13-14 Mayıs 2017 tarihleri arasında Pakistan/
Lahor’da Pencap Adalet Akademisi ve 
Birleşmiş Milletler Uyuşturucu ve Suçlarla 
Mücadele Ofisi (UNODC) ile işbirliği içinde 
gerçekleştirilen “Adalet Akademilerinin 
Geleceği” konulu konferansa katılım 
sağlanmıştır. 
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24 Mayıs 2017 tarihinde Yargıtay Konferans 
Salonu’nda İnsan Hakları Komisyonunun 
“Özgürlük, Güvenlik ve Adil Yargılanma 
Hakkı Kapsamında Makul Sürelerin 
Aşılması” konulu seminere katılım 
sağlanmıştır. 

01-03 Haziran 2017 tarihleri arasında 
İstanbul’da “Anayasa Mahkemesine 
Bireysel Başvuru Sistemini Destekleme 
Projesi” kapsamında yapılan “Bireysel 
Başvuru ve İstinaf Konulu” konferansa 
katılım sağlanmıştır. 

06-07 Haziran 2017 tarihinde Türkiye 
Adalet Akademisi’nin işbirliği yaptığı 
Uluslararası kuruluşlardan olan Avrupa 
Kamu İdaresi Enstitüsü (EIPA) tarafından 
yapılan seminere katılım sağlanmıştır. 

07 Haziran 2017 tarihinde Ukrayna Ulusal 
Savcılık Akademisi tarafından yapılan 
“Patlayıcı Madde Kullanarak İşlenen 
Suçların Yargılama Öncesi Soruşturma 
Yoluyla Usuli Yargılanmasında Kriminolog 
Desteği” konulu yuvarlak masa toplantısına 
katılım sağlanmıştır. 

09 Haziran 2017 tarihinde İstanbul’da 
Türkiye Adalet Akademisi ile TÜSİAD 
arasında gerçekleştirilen işbirliği 
çerçevesinde  yapılan “İşbirliği Protokolü” 
törene katılım sağlanmıştır. 
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12-14 Haziran 2017 tarihleri arasında 
Gölbaşı Hakimevi’nde “Ceza Adalet 
Sisteminde Mağdur Haklarının 
Güçlendirilmesi Projesi” kapsamında 
yapılan “Mağdur Hizmetlerinde STK ve 
Kamu Rollerinin Analizi Çalıştayı” na 
katılım sağlanmıştır. 

14-16 Haziran 2017 tarihleri arasında 
Fransa/Strazburg’da “Anayasa 
Mahkemesine Bireysel Başvuru 
Sisteminin Desteklenmesi Ortak 
Projesi” kapsamında bütün eğiticilerin 
dahil olduğu ve Avrupa İnsan Hakları 
Mahkemesinin (AİHM) içtihatlarına yönelik 
yapılan programa katılım sağlanmıştır. 

16 Haziran 2017 tarihinde Ankara 
Hakimevi’nde yapılan “IPA II Yargı Alt 
Alanı Sektörel İzleme Komitesi (SMC) 
Toplantısına” katılım sağlanmıştır. 

19-21 Haziran 2017 tarihleri arasında 
Ankara’da “Türkiye’nin Hukuk 
Uyuşmazlıklarındaki Arabuluculuk 
Uygulamalarının Geliştirilmesi Projesi” 
kapsamında yapılan Eğitici Eğitimi 
Programına katılım sağlanmıştır. 

20-24 Haziran 2017 tarihleri arasında 
Karadağ/Budva’da “İPROCEEDS 
projesi” kapsamında yapılan Bilişim 
Suçları konusunda eğiticilerin eğitimi 
programına katılım sağlanmıştır. 

06 Temmuz 2017 tarihinde Adalet 
Bakanlığı Ceza İşleri Genel Müdürlüğü 
Toplantı Salonu’nda “Ceza Adalet 
Sisteminde Mağdur Haklarının 
Güçlendirilmesi Eşleştirme Projesi” 
kapsamında gerçekleştirilen Yürütme 
Kurulu Toplantısına katılım sağlanmıştır. 

06-07 Temmuz 2017 tarihlerinde 
Ankara’da Türkiye Adalet Akademisi 
ile “Birleşmiş Milletler Mülteciler 
Yüksek Komiserliği” arasındaki işbirliği 
çerçevesinde gerçekleştirilen “Sığınmacı 
ve Mültecilerin Adalete Erişimi İle İlgili 
İhtiyaç Analizi Çıktılarının Paylaşımı 3” 
konulu çalıştaya katılım sağlanmıştır. 
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11 Temmuz 2017 tarihinde Ankara’da  
“Türkiye’de Yargı Etiğinin 
Güçlendirilmesi Projesi” kapsamında 
gerçekleştirilen yargı personeli istişare 
toplantısına katılım sağlanmıştır. 

11-12 Temmuz 2017 tarihlerinde Ankara/
Gölbaşı Hâkimevi’nde “Türkiye’de Adli 
Yardım Hizmetlerinin Güçlendirilmesi 
Avrupa Birliği (AB) Eşleştirme Projesi” 
kapsamında gerçekleştirilen çalıştaya 
katılım sağlanmıştır. 

12 Temmuz 2017 tarihinde Ankara’da  
Kadının Statüsü Genel Müdürlüğü 
tarafından gerçekleştirilen “Erken 
Yaşta ve Zorla Evliliklerle Mücadele 
Strateji Belgesi ve Eylem Planı Hazırlık 
Toplantısı”na katılım sağlanmıştır. 

13 Temmuz 2017 tarihinde İstanbul’da 
“Türkiye’de Yargı Etiğinin 
Güçlendirilmesi Projesi” kapsamında 
gerçekleştirilen yardımcı yargı personeli 
istişare toplantısına katılım sağlanmıştır. 

13-14 Temmuz 2017 tarihlerinde Ankara’da 
“Anayasa Mahkemesine Bireysel 
Başvuru Sisteminin Desteklenmesi 
Projesi” kapsamında gerçekleştirilen 
eğitim modüllerinin revize edilmesi 
programına katılım sağlanmıştır. 

14-15 Temmuz 2017 tarihlerinde 
İstanbul’da “Türkiye’de Yargı Etiğinin 
Güçlendirilmesi Projesi” kapsamında 
gerçekleştirilen 7. Çalışma Grubu 
toplantısına katılım sağlanmıştır. 

18-19 Temmuz 2017 tarihinde Ankara’da 
Türkiye Adalet Akademisi ile (UNCHR)  
Birleşmiş Milletler Mülteciler Yüksek 
Komiserliği arasında imzalanan 
Mutabakat Belgesi kapsamında; Adli 
ve İdari Yargıdan 60 kişilik Hâkim 
ve Cumhuriyet savcısının katılımı ile 
gerçekleştirilen  pilot eğitime katılım 
sağlanmıştır. 



TÜRKİYE ADALET AKADEMİSİ 127

FAALİYET RAPORU 2017

19-20 Temmuz 2017 tarihleri arasında 
Antalya’da “Türkiye’nin Hukuk 
Uyuşmazlıklarındaki Arabuluculuk 
Uygulamalarının Geliştirilmesi 
Projesi” kapsamında gerçekleştirilen “2. 
Stratejik Yol Haritası” toplantısına katılım 
sağlanmıştır. 

25 Temmuz 2017 tarihinde Ankara’da 
Birleşmiş Milletler Mülteciler Yüksek 
Komiserliği (UNHCR) ve Türkiye 
İş Kurumu (İŞKUR) işbirliğinde, 
gerçekleştirilen eğitim faaliyetine «İş 
Hukuku Altında Uyuşmazlıklar ve 
Çözümleri” konulu sunum ile katılım 
sağlanmıştır.

31 Temmuz 2017 tarihinde Yurtdışı 
Türkler ve Akraba Topluluklar 
Başkanlığı’nda Yurt dışında üniversite 
okuyan vatandaşlarımıza Türkiye’deki 
istihdam ortamını ve iş alanlarını, Türk 
kamu sistemini, kurumlarını, özel sektörde 
faaliyet gösteren şirketlerini, kuruluşlarını 
ve sivil toplum kuruluşlarını tanıtmak 
ve Türkçe yeterliliklerini geliştirmek 
maksadıyla gerçekleştirilen toplantıya 
katılım sağlanmıştır. 

07-08 Eylül 2017 tarihinde Ankara’da 
“Anayasa Mahkemesine Bireysel 
Başvuru Sisteminin Desteklenmesi 
Ortak Projesi” kapsamında “Eğitim 
Yöntem  ve Teknikleri” konulu eğitici 
eğitimi programı gerçekleştirilmiştir.

13 Eylül 2017 tarihinde Ankara’da 
Arabuluculuk Yürütme Kurulu yedinci 
ve son toplantısı gerçekleştirilmiştir.
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14 Eylül 2017 tarihinde Ankara 
Hakimevi’nde  “Türkiye’de Adli Yardım 
Hizmetlerinin Güçlendirilmesi Projesi” 
kapsamında faaliyete ilişkin bir çalıştay 
gerçekleştirilmiştir.

15 Eylül 2017 tarihinde Akademi’de 
“Mülteci ve Refakatsiz Çocukların 
Adalete Erişiminin Güçlendirilmesi 
Projesi” kapsamında ön hazırlık ve 
değerlendirme toplantısı yapılmıştır.

19 Eylül 2017 tarihinde Ankara 
Hakimevi’nde “Türkiye’de Adli Yardım 
Hizmetlerinin Güçlendirilmesi Projesi” 
kapsamında faaliyete ilişkin bir çalıştay 
gerçekleştirilmiştir.

20 Eylül 2017 tarihinde İstanbul’da  
“Birleşmiş Milletler Mülteciler 
Yüksek Komiserliği” (UNHCR) ve 
Türkiye İş Kurumu (İŞKUR) işbirliğinde 
gerçekleştirilen, “İş Hukuku Altında 
Uyuşmazlıklar ve Çözümleri” konulu 
seminere katılım sağlanmıştır. 

20 Eylül 2017 tarihinde Yargıtay Konferans 
Salonunda İnsan Hakları Komisyonu 
tarafından gerçekleştirilen “Özel ve Aile 
Hayatına Saygı Hakkı” konulu seminere 
katılım sağlanmıştır. 

25-26 Eylül 2017 tarihinde İstanbul’da 
Türkiye Adalet Akademisi ile Uluslararası 
Çalışma Örgütü (ILO) arasındaki işbirliği 
çerçevesinde İş ve Sosyal Güvenlik 
Mahkemeleri Hâkimlerine yönelik 
“Uluslararası Çalışma Standartları 
ve İş Sağlığı Güvenliği Çalıştayı”  
düzenlenmiştir.

28-29 Eylül 2017 tarihleri arasında 
Ankara’da Türkiye Adalet Akademisi 
ile ILO arasındaki işbirliği çerçevesinde 
“Sosyal Diyalog Projesi” çerçevesinde 
hâkim adaylarına yönelik Meslek İçi Eğitim 
Programı düzenlenmiştir.

02-03 Ekim 2017 tarihleri arasında 
Ankara’da Türkiye Adalet Akademisi ile 
ILO arasındaki işbirliği çerçevesinde Sosyal 
Diyalog Projesi Meslek İçi Eğitim Programı 
düzenlenmiştir.

04 Ekim 2017 tarihinde Ankara’da 
“Anayasa Mahkemesine Bireysel 
Başvuru Sisteminin Desteklenmesi 
Projesi” kapsamında dördüncü yürütme 
kurulu toplantısı yapılmıştır.
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10-12 Ekim 2017 tarihleri arasında 
İstanbul’da Birleşmiş Milletler Mülteciler 
Yüksek Komiserliği (UNHCR) ve Türkiye 
İş Kurumu (İŞKUR) işbirliğinde, yapılan 
faaliyete katılım sağlanmıştır. 

16-18 Ekim 2017 tarihleri arasında 
Ankara’da “Anayasa Mahkemesine 
Bireysel Başvuru Sisteminin 
Desteklenmesi Ortak Projesi” 
kapsamında hâkim ve Cumhuriyet 
savcılarına yönelik  eğitim semineri 
düzenlenmiştir.

19 Ekim 2017 tarihinde Başkent 
Öğretmenevi’nde “Erken Yaşta ve 
Zorla Evliliklerle Mücadele Strateji 
Belgesi” ve Eylem Planı Taslağının 
değerlendirilmesini yapmak üzere kamu 
kurum ve kuruluşlarının temsilcilerinin 
katılımıyla yapılan toplantıya katılım 
sağlanmıştır. 

23-24 Ekim 2017 tarihleri arasında 
Ankara’da  Türkiye Adalet Akademisi 
ile Birleşmiş Milletler Mülteciler Yüksek 
Komiserliği (UNCHR) arasında imzalanan 
Mutabakat Belgesi kapsamında 
“Sığınmacı ve Mültecilerin Adalete 
Erişimi Projesi” Eğitim Semineri 
düzenlenmiştir.

24 Ekim 2017 tarihinde Adalet 
Bakanlığı Strateji Geliştirme Başkanlığı 
“Türkiye’de Adli Yardım Hizmetlerinin 
Güçlendirilmesi Projesi” kapsamında 
faaliyete ilişkin yapılan çalıştaya katılım 
sağlanmıştır. 



TÜRKİYE ADALET AKADEMİSİ130

FAALİYET RAPORU 2017

25-26 Ekim 2017 tarihleri arasında 
Ankara’da Türkiye Adalet Akademisi 
ile Birleşmiş Milletler Mülteciler Yüksek 
Komiserliği (UNCHR) arasında imzalanan 
Mutabakat Belgesi kapsamında 
“Sığınmacı ve Mültecilerin Adalete 
Erişimi Projesi” Eğitim Semineri 
düzenlenmiştir.

26 Ekim 2017 tarihinde Adalet Bakanlığı 
toplantı salonunda “WEPROTECT 
Çocukların İnternet Ortamında Cinsel 
İstismarına Karşı Küresel İttifak” 
kapsamında Bakanlık birimleri ve 
kurumların katılım ile yapılan koordinasyon 
toplantısına katılım sağlanmıştır. 

02 Kasım 2017 tarihinde Ankara 
Hakimevi’nde “IPA II Yargı Alt Alanı 
Sektörel İzleme Komitesi” ikinci 
toplantısına katılım sağlanmıştır. 

02-03 Kasım 2017 tarihleri arasında 
Ankara’da “Mülteci ve Refakatsiz 
Çocukların Adalete Erişiminin 
Güçlendirilmesi Projesi” 
kapsamında değerlendirme toplantısı 
gerçekleştirilmiştir.
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06-08 Kasım 2017 tarihleri arasında 
İzmir’de “Anayasa Mahkemesine 
Bireysel Başvuru Sistemini Destekleme 
Projesi” kapsamında hâkim ve 
Cumhuriyet savcılarına yönelik meslek içi 
eğitim semineri düzenlenmiştir.

07 Kasım 2017 tarihinde Avrupa Birliği 
Bakanlığı’nda “4 No’lu Ekonomik ve 
Parasal Konular, Sermaye Hareketleri 
ve İstatistik Alt Komitesi”nin 15. 
toplantısına katılım sağlanmıştır. 

08 Kasım 2017 tarihleri arasında Ceza 
İşleri Genel Müdürlüğü’nde  “Ceza Adalet 
Sisteminin Güçlendirilmesi (CAS) II 
Projesi” kapsamında yapılan toplantıya 
katılım sağlanmıştır. 

09 Kasım 2017 tarihinde Adalet Bakanlığı 
Strateji Geliştirme Başkanlığı’nda 
“Türkiye’de Adli Yardım Hizmetlerinin 
Güçlendirilmesi Projesi” kapsamında 
yapılan çalıştaya katılım sağlanmıştır. 

15 Kasım 2017 tarihinde Avrupa Birliği 
Genel Müdürlüğü toplantı salonunda 
yapılan Avrupa Genel Müdürlüğü’nün 
sekretarya görevini yürüttüğü “Proje 
Eşgüdüm Kurulu” (PEK) toplantısına 
katılım sağlanmıştır. 

23-24 Kasım 2017 tarihleri arasında 
Ankara’da “Anayasa Mahkemesine 
Bireysel Başvuru Sisteminin 
Desteklenmesi Projesi” kapsamında 
yapılan Hukuk İçtihat Formu toplantısına 
katılım sağlanmıştır. 
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27-28 Kasım 2017 tarihlerinde Türkiye 
Adalet Akademisi ile Birleşmiş Milletler 
Mülteciler Yüksek Komiserliği (UNCHR) 
arasında imzalanan Mutabakat Belgesi 
kapsamında “Sığınmacı ve Mültecilerin 
Adalete Erişimi Projesi” Eğitim Semineri 
düzenlenmiştir.

29-30 Kasım 2017 tarihlerinde Türkiye 
Adalet Akademisi ile Birleşmiş Milletler 
Mülteciler Yüksek Komiserliği (UNCHR) 
arasında imzalanan Mutabakat Belgesi 
kapsamında “Sığınmacı ve Mültecilerin 
Adalete Erişimi Projesi” Eğitim Semineri 
düzenlenmiştir.

04-06 Aralık 2017 tarihleri arasında 
Antalya’da “Anayasa Mahkemesine 
Bireysel Başvuru Sistemini Destekleme 
Projesi” kapsamında hâkim ve 
Cumhuriyet savcılarına yönelik meslek içi 
eğitim semineri düzenlenmiştir.

07 Aralık 2017 tarihinde Türkiye Adalet 
Akademisi’nde “Çocuk Mültecilerin 
Adalete Erişiminin Desteklenmesi 
Projesi” kapsamında Prof. Dr. Nuray ekşi ve 
proje ekibinin katılımıyla bir değerlendirme 
toplantısı gerçekleştirilmiştir.

07-08 Aralık 2017 tarihleri arasında 
Ankara’da  “Sığınmacı ve Mültecilerin 
Adalete Erişiminin Desteklenmesi 
Projesi” kapsamında Mültecilerin Adalete 
Erişimi-Özgürlükler ve Kapasiteler başlıklı 
uluslararası bir konferans düzenlenmiştir.
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11-14 Aralık 2017 tarihleri arasında Adalet 
Bakanlığı Eğitim Dairesi Başkanlığı ile 
Birleşmiş Milletler Mülteciler Yüksek 
Komiserliği (UNHCR) tarafından ortaklaşa 
düzenlenen eğitim programlarında “ 
İnsan Hakları Bağlamında Mülteciler ve 
Nefret Söylemi” konulu sunum ile katılım 
sağlanmıştır. 

12 Aralık 2017 tarihinde Ankara’da Avrupa 
Birliği IPA II fonuyla finanse edilen ve 
Uluslararası Göç Örgütü (IOM) işbirliğiyle 
yürütülen “Türkiye’nin Göç Yönetimi 
Çalışmalarının Desteklenmesi Projesi” 
kapsamında yapılan açılış toplantısına 
katılım sağlanmıştır. 

14 Aralık 2017 tarihinde Ankara 
Hakimevi’nde  “Türkiye’de Adli Yardım 
Hizmetlerinin Güçlendirilmesi Projesi” 
kapsamında faaliyete ilişkin yapılan 
çalıştaya katılım sağlanmıştır. 

18-20 Aralık 2017 tarihleri arasında 
Ankara’da “İPROCEEDS Güneydoğu 
Avrupa ve Türkiye’de İnternet Üzerinden 
Elde Edilen Suç Gelirlerinin Önlenmesi 
Projesi” kapsamında “Siber Suçlar, 
Elektronik Deliller ve İnternet Üzerinden 
Elde Edilen Suç Gelirleri” konusunda 50 
hâkim ve savcısı adayına yönelik meslek 
içi eğitim semineri düzenlenmiştir.

19-21 Aralık 2017 tarihleri arasında 
Fransa/Strazburg şehrine “Anayasa 
Mahkemesine Bireysel Başvuru 
Sisteminin Desteklenmesi Ortak 
Projesi” kapsamında bütün eğiticilerin 
dahil olduğu bir çalışma ziyareti 
gerçekleştirilmiştir.
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21 Aralık 2017 tarihinde Ankara’da 
“Kadına Yönelik Şiddet İzleme 
Komitesi”nin 2017 yılı 11. toplantısına 
katılım sağlanmıştır. 

21-22 Aralık 2017 tarihleri arasında 
Ankara’da  Adalet Bakanlığı Eğitim Dairesi 
Başkanlığı ile Birleşmiş Milletler Mülteciler 
Yüksek Komiserliği (UNHCR) tarafından 
ortaklaşa düzenlenen eğitim programına 
“ İnsan Hakları Bağlamında Mülteciler 
ve Nefret Söylemi” sunumu ile katılım 
sağlanmıştır. 
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4- BİLİMSEL ÇALIŞMALAR VE ENFORMASYON DAİRE BAŞKANLIĞI FAALİ-
YETLERİ

Sempozyum, Çalıştay ve Kongreler

Ceza Muhakemesi Hukukunda 
Doğrudan Soru ve Çapraz Sorgu 
Sempozyumu

04 Mart 2017 tarihinde Türkiye Adalet 
Akademisi tarafından Ankara’da hâkim ve 
Cumhuriyet savcılarının, akademisyenlerin, 
avukatların ve diğer ilgililerin katılımıyla 
“Ceza Muhakemesi Hukukunda Doğrudan 
Soru ve Çapraz Sorgu” konulu sempozyum 
düzenlenmiştir. Söz konusu programa, 
yerli ve yabancı akademisyenler, Anayasa 
Mahkemesi Üyeleri ve Raportörleri, 
Yargıtay Üye ve Tetkik Hâkimleri, Yargıtay 
Cumhuriyet Başsavcısı, Adalet Bakanlığı 
bürokratları, Askeri Yargıtay Başsavcı 
Baş Yardımcısı ve Yardımcıları ile Daire 
Başkanları, Üyeleri, Ankara’da görev yapan 
hâkim ve Cumhuriyet savcıları ile hâkim 
ve savcı adayları ve avukatlar katılmıştır.  
Sempozyuma 160 kişi katılmıştır. 
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İmar Hukuku Sempozyumu

16-18 Mart 2017 tarihleri arasında İzmir-
Çeşme’de “İmar Hukuku” sempozyumu 
düzenlenmiştir.  Sempozyum,  hem şehircilik 
ve yerel yönetim hem da yargının ortak 
gündeminde olan “Kentsel Dönüşüm 
ve Riskli Alan Uygulamaları” konusunu 
ele almak üzere ilgili tüm paydaşların 
görüşlerinin birlikte tartışılması amacıyla 
yerel yönetimleri temsilen belediyeler 
ve Belediyeler Birliği, merkezi yönetimi 
temsilen Çevre ve Şehircilik Bakanlığı, 
Danıştay, Bölge İdare Mahkemeleri ve idare 
mahkemeleri, akademi camiasını temsilen 
Ankara Üniversitesi ilgililerinin katılımıyla 
gerçekleştirilmiştir. Sempozyuma 250 kişi 
katılmıştır.

Türk Hukukunda İstinaf Reformu 
Sonrası Yargıtay’ın Temyiz İncelemesi 
Kapsamında Hukukilik Denetiminin 
Sınırları Sempozyumu

20-21 Nisan 2017 tarihlerinde Ankara’da 
Yargıtay Başkanlığı ve Türkiye Adalet 
Akademisi işbirliğiyle “Türk Hukukunda 
İstinaf Reformu Sonrası Yargıtay’ın 
Temyiz İncelemesi Kapsamında Hukukilik 
Denetiminin Sınırları” konulu mukayeseli 
hukuk sempozyumu  düzenlenmiştir.	
Bu sempozyum çerçevesinde, nihai kanun 
yolu denetim mercii olarak Yargıtay’ın 
temyiz incelemesi yöntemleri ile denetim 
sınırlarının mukayeseli uygulamalar 
perspektifinden ele alınarak etkili, hızlı 
ve adil bir temyiz incelemesi hedefine 
ulaşılması amaçlanmıştır.

Bu bağlamda, İsviçre, Almanya, Fransa 
ve Belçika’dan davet edilen ceza ve 
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hukuk yargılaması alanında uzman 
öğretim üyeleri ve uygulamacılar, kendi 
ülke uygulamaları konusunda birer tebliğ 
sunarak görüş ve önerileri ile kendi 
deneyimlerini paylaşmışlardır. 

Sempozyuma, Yargıtay Başkanı, Danıştay 
Başkanı, bir kısım Anayasa Mahkemesi 
Üyeleri, Yargıtay Cumhuriyet Başsavcısı, 
bir kısım Yargıtay Daire Başkan ve Üyeleri, 
Tetkik Hâkimleri ile Yargıtay Cumhuriyet 
Savcılarının yanında ayrıca, Adalet 
Bakanlığı bürokratları, Ankara Bölge 
Adliye Mahkemesi Daire Başkanları, Türk 
Hukuk Öğretisinde temayüz etmiş usul 
hukukçularından oluşan yaklaşık 500 kişi 
katılmıştır. 

Sosyal Güvenlik Hukuku Sempozyumu

28-30 Nisan 2017 tarihleri arasında 
Adana’da Türkiye Adalet Akademisi 
tarafından “Sosyal Güvenlik 
Hukuku” konulu çalıştay programı 
gerçekleştirilmiştir.

Sempozyum çerçevesinde tartışılan 
sorunlar katılımcılar tarafından belirlenmiş, 
bu kapsamda hizmet tespiti ve aylık 
kazancın belirlenmesi, iş kazası tespiti,  
tazminat ve usule ilişkin konularda 
karşılaşılan sorunlar tartışılmıştır.

Çalıştaya katılan Yargıtay ilgili Daire 
Başkanları, Üyeleri ve hâkimleri, Bölge 
Adliye Mahkemesi ilgili Daire Başkanları, 
Akademisyenler ve Sosyal Güvenlik 
Kurumu temsilcileri sorun alanlarına 
ilişkin görüş, öneri ve deneyimlerini 
paylaşmışlardır. Söz konusu programa 40 
kişi katılmıştır.
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Ceza Hukukunda Alternatif Uyuşmazlık 
Çözüm Yöntemleri

18-20 Mayıs 2017 tarihleri arasında 
Türkiye Adalet Akademisi ve Adalet 
Bakanlığı Ceza İşleri Genel Müdürlüğü 
tarafından Rize’de “Ceza Hukukunda 
Alternatif Uyuşmazlık Çözüm Yöntemleri” 
sempozyumu düzenlenmiştir.

İki gün süren sempozyumda, mukayeseli 
hukuk açısından alternatif çözüm yolları, 
güncel mevzuat açısından alternatif 
çözüm yöntemleri ve uygulama açısından 
alternatif çözüm yöntemleri öğretide ve 
uygulamadaki örnekleriyle ele alınmış 
olup, muhtemel sorunlar ve çözüm 
önerileri ortaya konulmuştur.

Söz konusu Sempozyuma, Adalet 
Bakanlığı Müsteşarı ve Bakanlık 
Bürokratları, Türkiye Adalet Akademisinin 
üst düzey yöneticileri, bir kısım Yargıtay 
Daire Başkan ve Üyeleri ile Tetkik Hâkimleri, 
HSK Tetkik Hâkimleri, Türkiye’nin 
farklı yerlerinde görev yapan asliye 
ceza hakimleri ve Cumhuriyet savcıları, 
akademisyen ve uzlaştırmacılardan oluşan 
120 kişi katılmıştır. 

Uluslararası Mecelle (Tedvini, 
Uygulaması ve Günümüze Etkileri) 
Sempozyumu

25 - 27 Eylül 2017  tarihleri arasında 
Bursa’da, yurt içinden ve yurt dışından yargı 
mensupları, uzmanlar ve akademisyenlerin 
katılımıyla Uluslararası Mecelle (Tedvini, 
Uygulaması ve Günümüze Etkileri) 
Sempozyumu düzenlenmiştir. 

Program, farklı bölgelerde bulunan çeşitli 
ülkelerden yargı mensupları, hukuk ve 
hukuk tarihi, ilahiyat alanında uzman ve 
akademisyenleri ile öğrencilerin katılımıyla 
geniş bir dinleyici kitlesi ve değerli oturum 
başkanları ve konuşmacılarımızın katkıları 
ile gerçekleştirilmiştir.
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Sempozyum kapsamında Başbakan 
Yardımcısı Sayın Hakan Çavuşoğlu, 
Adalet Bakanı Sayın Abdulhamit Gül, 
Yargıtay Başkanı Sayın İsmail Rüştü Cirit, 
Yargıtay Cumhuriyet Başsavcısı ile birlikte 
Yargıtay ve Danıştay’dan değerli yüksek 
yargı mensupları katılmıştır. Söz konusu 
sempozyuma yaklaşık 600 kişi katılmıştır.

Uluslararası Hukuk Öğrenimi Kongresi

4-6 Ekim 2017 tarihleri arasında İstanbul’da 
düzenlenen Uluslararası “Hukuk Öğrenimi 
Kongresi” hem Türkiye’nin farklı hukuk 
fakültelerinden dekanlar, akademisyenler 
ve öğrenciler ile yargı mensupları ve 
hakim-savcı adayları hem de 32 farklı 
ülkeden akademisyen, yargı mensupları 
ve uzmanları ile adalet ve yargı eğitim 
kurumlarının temsilcilerinin katılımıyla 
gerçekleştirilmiştir.

Vergi Hukuku Sempozyumu

20-21 Ekim 2017 tarihlerinde Kırşehir’de 
Danıştay Başkanlığı ve Türkiye Adalet 
Akademisi tarafından “Vergi Hukuku 
Sempozyumu”  düzenlenmiştir.

Programın birinci gününde vergi yargısı ile 
vergi suç ve kabahatleri, ikinci gününde 
ise gümrük mevzuatı ile uygulamaya ilişkin 
sorunlar oturumu düzenlenmiştir. 
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Söz konusu Sempozyuma Danıştay 
Başkanı, Danıştay Başkan Vekili, Daire 
Başkanları, Danıştay Üyeleri, Tetkik 
Hâkimleri, Gelir İdaresi Başkanlığı Daire 
Başkanı ve 1. Hukuk Müşaviri, Gümrükler 
Genel Müdür Vekili, Genel Müdür Yrd. 
ve Daire Başkanı, Anayasa Mahkemesi 
Raportörleri, akademisyenler, Türkiye’nin 
farklı yerlerinde görev yapan Bölge İdare 
Mahkemesi Vergi Dava Dairelerinin Başkan 
ve Üyeleri, İlk Derece Vergi Mahkemesi 
Başkan ve Üyelerinden oluşan 150 kişi 
katılmıştır.

Türk Ticaret Kanunu’nun 5. Yılı 
Sempozyumu

08-10 Kasım 2017 tarihleri arasında 
Ankara’da “Türk Ticaret Kanunu’nun 
5. Yılı Sempozyumu” düzenlenmiştir. 
8-10 Kasım 2017 tarihleri arasında 
Ankara’da “Türk Ticaret Kanunu’nun 5. 

Yılı Sempozyumu” düzenlenmiştir. 
Toplam 3 gün süren ve 13 oturumda 
tamamlanan Sempozyumda, Türk 
Ticaret Kanunu’nun uygulamada en 
sık karşılaşılan sorunları ele alınmış, 
öğretideki ve uygulamadaki farklılıklar 
akademisyenler, avukatlar, uzmanlar 
ve yargı mensuplarıyla birlikte 
değerlendirilerek çözüm önerileri ortaya 
konulmuştur. Sempozyumun anısına 
bir tebliğler kitabının da yayınlanması 
planlanmaktadır.
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Söz konusu Sempozyuma, Adalet Bakan 
Yardımcısı Sayın Bilal UÇAR’ın yanı 
sıra, Adalet Bakanlığı bürokratları, bir 
kısım Yargıtay Daire Başkanları, Yargıtay 
Üyeleri, Tetkik Hâkimleri, Sigortalar Birliği 
yöneticileri ve temsilcileri, Sigortacılık 
Genel Müdürlüğü temsilcileri, Rekabet 
Kurulu Üyeleri, Türkiye’nin farklı 
yerlerinde görev yapan Bölge Adliye 
Mahkemesi Başkan ve Üyeleri, avukatlar, 
akademisyenler, hakim ve savcı adayları, 
yüksek lisans ve doktora öğrencileri, 
hukuk fakültesi öğrencilerinden oluşan 
250 kişi katılmıştır.
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Yüksek Lisans Protokolleri

Aşağıda belirtilen Üniversitelerle Akademimiz arasında yüksek lisans protokolleri 
imzalanmıştır.

1-Gazi Üniversitesi 

2-Hacettepe Üniversitesi

SIRA TARİH KURUM
ZİYARETÇİ  
SAYISI

1 10.03.2017 İstanbul Şehir Üniversitesi 25

2 22.03.2017 Beykent Üniversitesi Hukuk Fakültesi 44

3 31.03.2017 Adalet ve Medeniyet Derneği 57

4 07.04.2017 Dokuz Eylül Üniversitesi Hukuk Fakültesi 40

5 11.04.2017 Erciyes Üniversitesi Hukuk Fakültesi 45

6 18.04.2017 İstanbul Medipol Üniversitesi Hukuk Fakültesi 41

7 02.05.2017 Okan Üniversitesi Hukuk Fakültesi 17

8 04.05.2017 Büyükçekmece Anadolu Meslek Lisesi 30

9 05.05.2017 Hacettepe Üniversitesi Hukuk Fakültesi 105

10 21.05.2017 Çukurova Üniversitesi Hukuk Fakültesi 30

11 10.10.2017 Çankaya Üniversitesi Hukuk Fakültesi 40

12 11.10.2017 Çankaya Üniversitesi Hukuk Fakültesi 40

Akademiyi Ziyaret Eden Eğitim Kurumları
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13 02.11.2017 İstanbul Kültür Üniversitesi Hukuk Fakültesi 40

14 03.11.2017 Selçuk Üniversitesi Hukuk Fakültesi 30

15 06.11.2017 Ankara Üniversitesi Hukuk Fakültesi 35

16 10.11.2017 Erciyes Üniversitesi Hukuk Fakültesi 45

17 08.12.2017 Hacettepe Üniversitesi Hukuk Fakültesi 100

TOPLAM 764



TÜRKİYE ADALET AKADEMİSİ144

FAALİYET RAPORU 2017

YAYINLAR

Dergiler

Türkiye Adalet Akademisi Dergisi

Türkiye Adalet Akademisi tarafından 
çıkarılan TAAD Dergisi, TUBİTAK Ulakbim, 
Ebsco/Host ve Asos veri tabanlarında 
taranmakta olup, 2017 yılında  29, 30, 31 
ve 32. sayıları çıkarılmıştır.

Küresel Bakış Çeviri Hukuk Dergisi

Türkiye Adalet Akademisi tarafından 
çıkarılan Küresel Bakış Çeviri Hukuk 
Dergisi, Asos veri tabanında taranmakta 
olup, 2017 yılında 22. sayısı çıkarılmıştır.

Human Rights Review

Türkiye Adalet Akademisi tarafından 
çıkarılan Human Rights Review, Ebsco/
Host veri tabanında taranmakta olup, 2017 
yılında 13. sayısı çıkarılmıştır.
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Law and Justice Review

Türkiye Adalet Akademisi tarafından 
çıkarılan Law and Justice Review, 
TÜBİTAK Ulakbim, Ebsco/Host ve Cabell’s 
Directories veri tabanlarında taranmakta 
olup, 2017 yılında 14. sayısı çıkarılmıştır.

Akademi & Kürsü Dergisi

Türkiye Adalet Akademisi tarafından 
kürsüdeki hakim ve savcılara yönelik 
çıkarılan kültür, edebiyat, yaşam dergisi 
olan Akademi & Kürsü Dergisinin 2.sayısı 
yayınlanmıştır.

Kitaplar

1.	 “T.C. ANAYASASI, TCK - CMK, CGTİK ve İlgili Mevzuat” adlı kitabın 6, 7, 8, 9 ve 
10.baskısı,

2.	 “Türk Medeni Kanunu ve İlgi Mevzuat” kitabının 2. baskısı,

3.	 “İcra İflas Kanunu ve İlgili Mevzuat” kitabının 2.baskısı,

4.	 “İdari Yargı Mevzuatı” adlı kitabın 2.baskısı,

5.	 “Hukukçu ve Yöneticiler İçin Mevlânâ Bilgeliği” kitabı İngilizce olarak,

6.	 “Hukukçu ve Yöneticiler İçin Mevlânâ Bilgeliği” kitabı Fransızca olarak,
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7.	 “Türk Borçlar Kanunu ve İlgi Mevzuat” kitabının 2. baskısı,

8.	 “Türk Ticaret Kanunu ve İlgi Mevzuat” kitabının 2. baskısı,

9.	 “İş Kanunu ve İlgi Mevzuat” kitabının 2. baskısı,

10.	Yargı Etiği ve Mesleki Kimlik adlı eser,

11.	Petrol Piyasasındaki İdari Yaptırımlar adlı eser,

12.	Bireysel İş Hukuku Davaları adlı eser,

13.	Hukuk ve Edebiyat adlı eser,

14.	Mecelle-i Ahkam-ı Adliye adlı eser,

15.	“Hukuk Muhakemeleri Kanunu ve İlgili Mevzuat” adlı kitabın 6.baskısı,

16.	Ceza Muhakemesi Hukukunda Doğrudan Soru ve Çapraz Sorgu Sempozyumu kitabı,

17.	 Sosyal Güvenlik Hukuku Çalıştayı kitabı,

Kütüphane

Kütüphaneye 1034 adet kitap bağış ve satın alınma yoluyla kazandırılmıştır. 
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5- İÇ DENETİM BİRİMİ FAALİYETLERİ
İç denetim, kamu idaresinin çalışmalarına değer katmak ve geliştirmek için kaynakların 
ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarına göre yönetilip yönetilmediğini değerlendirmek 
ve rehberlik yapmak amacıyla yapılan bağımsız ve nesnel güvence sağlayan danışmanlık 
faaliyetidir. Bu faaliyetler, idarelerin yönetim ve kontrol yapıları ile mali işlemlerinin risk 
yönetimi, yönetim ve kontrol süreçlerinin etkinliğini değerlendirmek ve geliştirmek 
yönünde sistematik, sürekli ve disiplinli bir yaklaşımla ve genel kabul görmüş standartlara 
uygun olarak gerçekleştirilir.

Akademiye üç adet iç denetçi kadrosu ihdas edilmiş olup, iki iç denetçi ataması yapılmıştır.

2015-2017 Dönemi İç Denetim Planı doğrultusunda hazırlanan 2017 Yılı İç Denetim 
Programı kapsamında gerçekleştirilen denetim faaliyetleri şunlardır: 

•	 Ön ödeme işlemleri

•	 Ek ders ücreti ödeme işlemleri

•	 İç kontrol faaliyetleri

•	 Yasal yükümlülükler işlemleri

•	 Yolluk ödeme işlemleri

•	 Maaş ödemeleri

•	 Ön mali kontrol işlemleri

•	 Emanet tutarları ödeme işlemleri

•	 Bütçe hazırlama süreci

•	 Faaliyet raporu hazırlama süreci

•	 Kesin hesap hazırlama süreci

•	 Gelirlerin takibi
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6-STRATEJİ GELİŞTİRME DAİRE BAŞKANLIĞI FAALİYETLERİ 

Stratejik Plan Çalışmaları

İlk Stratejik Plan 2008-2012 yıllarını kapsar. 
2010 yılında güncellenmiştir. 

İkinci Stratejik Plan 2011-2015 yıllarını 
kapsar. 

Üçüncü Stratejik Plan 2016-2020 yıllarını 
kapsayacak şekilde hazırlanmıştır. 

Bütçe Hazırlama Çalışması

Akademi Stratejik Plan çerçevesinde 
hazırlanan Performans Programında 
belirlenen hedeflere ulaşılabilmesi için 
gerekli olan bütçenin tahsis edilebilmesi 
amacıyla her yıl bütçe çalışmaları 
yürütülmektedir. Bu kapsamda 2018-
2020 yıllarını kapsayan çok yıllı bütçe 
hazırlanmıştır. 

Harcamaya esas teşkil etmek üzere Ayrıntılı 
Finansman Programı hazırlanmıştır. 
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Faaliyet Raporları Hazırlama

Akademinin Stratejik Plan ve Performans 
Programı çerçevesinde yılı içerisinde 
gerçekleştirmiş olduğu faaliyetler 
rapor haline getirilerek üst yöneticinin 
onayına müteakip her yıl kamuoyuna 
açıklanmaktadır. Bu kapsamda 2016 yılı 
faaliyet raporu hazırlanmıştır.

2016 yılı Mali Durum İzleme ve 
Değerlendirme Raporu hazırlanmıştır. 
www.taa.gov.tr adresinden yayınlanmıştır.

İzleme ve Değerlendirme Raporları Hazırlama

Yılı içerisinde birimlerin yapmış olduğu 
faaliyetler konsolide edilerek üçer aylık 
izleme ve değerlendirme raporları ile 
Yatırımı izleme ve değerlendirme raporları 
hazırlanmıştır. 

Performans Programı Hazırlama

Stratejik Plan çerçevesinde performans 
esaslı bütçe anlayışı doğrultusunda her 
yıl performans programı hazırlanmakta 
ve birimler çalışmalarını performans 
programındaki esaslar çerçevesinde 
yürütmektedir. 2018 yılı Performans 
Programı hazırlanmış ve bütçe görüşmeleri 
sırasında TBMM’ne sunulmuştur. 
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İç Kontrol Çalışmaları

İç kontrol sisteminin kurulması, standartlarının uygulanması ve geliştirilmesi konularında 
çalışmalar yapmak; üst yönetimin iç denetime yönelik işlevinin etkililiğini ve verimliliğini 
artırmak için gerekli hazırlıkları yapmak görevi kapsamında; Akademide birimlerle birlikte 
yürütülen çalışmalar neticesinde İç Kontrol Standartları Uyum Eylem Planı 2010 yılında 
hazırlanmıştır. 

27/02/2014 tarihli 6524 sayılı Kanunun yürürlüğe girmesiyle Akademi teşkilat yapısında 
önemli değişiklikler olmuş İç Kontrol Standartları Uyum Eylem Planı güncellenmiştir.  

2017-2019 yıllarını kapsayan İç Kontrol Standartları Uyum Eylem Planı yürürlüğe girmiştir. 

•	 Birim  ve Unvan bazlı görev tanımları,

•	 Faaliyet bazlı süreç akış şemaları, 

•	 İç kontrolün içselleştirilmesi, 

•	 Risk belirleme ,

•	 Mevzuat takip formu, 

•	 İmza ve Paraf Adımları, 

•	 Mali Takvim, 

•	 Kurum Hizmet Envanteri, 

•	 Kamu Hizmet Standartları, 

gibi hususların içerisinde yer aldığı 

Hizmet Rehberi hazırlanmıştır.

 

 

 

 

İç Kontrol Çalışmaları 

 

 

 

 

 

 

 

İç kontrol sisteminin kurulması, 
standartlarının uygulanması ve 
geliştirilmesi konularında çalışmalar 
yapmak; üst yönetimin iç denetime 
yönelik işlevinin etkililiğini ve 
verimliliğini artırmak için gerekli 
hazırlıkları yapmak görevi kapsamında; 
Akademide birimlerle birlikte yürütülen 
çalışmalar neticesinde İç Kontrol 
Standartları Uyum Eylem Planı 2010 
yılında hazırlanmıştır.  

27/02/2014 tarihli 6524 sayılı Kanunun 
yürürlüğe girmesiyle Akademi teşkilat 
yapısında önemli değişiklikler olmuş İç 
Kontrol Standartları Uyum Eylem Planı 
güncellenmiştir.   
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Akademi faaliyetlerinin daha etkin, etkili 
ve verimli bir şekilde yerine getirilebilmesi 
amacıyla, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi 
ve Kontrol Kanunu, 4734 sayılı Kamu İhale 
Kanunu, 6245 sayılı Harcırah Kanunu 
ile Akademi İç Kontrol Standartlarına 
Uyum Eylem Planı kapsamında risk 
yönetimi konularında kurumsal katılım ile 
farkındalığın üst seviyede oluşturulması 
amacıyla  birimlerle birlikte toplantılar 
gerçekleştirilmiş, Akademi İç Kontrol 
Değerlendirme Raporu hazırlanmıştır. 

Muhasebe ve Kesin Hesap İşlemleri

Kanun ve ilgili mevzuatı çerçevesinde, 
muhasebe yetkilisinin gözetiminde 
muhasebe hizmetlerini yürütmek, bütçe 
kayıtlarını tutmak, bütçe uygulama 
sonuçlarına ilişkin verileri toplamak, 
değerlendirmek, bütçe kesin hesabını 
ve malî istatistikleri hazırlamak, idare 
gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve 
alacaklarının takip ve tahsil işlemlerini 
yürütmek, 

Görevleri kapsamında mali istatistiklere 
ilişkin raporlar ile 2016 yılı kesin hesabı 
hazırlanmıştır. 

Danışmanlık Faaliyetleri

Malî kanunlarla ilgili diğer mevzuatın 
uygulanması konusunda üst yöneticiye 
ve harcama yetkililerine gerekli bilgileri 
sağlamak ve danışmanlık yapmak. 
İdarenin, diğer idareler nezdinde takibi 
gereken malî iş ve işlemlerini yürütmek 
ve sonuçlandırmak görevi kapsamında 
danışmanlık faaliyetleri yapılmıştır.
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7- İNSAN KAYNAKLARI VE DESTEK HİZMETLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI 
FAALİYETLERİ

Akademi yerleşkesinde karla mücadele 
çalışmaları, ağaçların budama bakım, 
ilaçlama ve gübreleme işlemleri 
yürütülmüştür. 

Kurum ihtiyaçları doğrultusunda 
kullanılmak üzere Hakimler ve Savcılar 
Kurulu’ndan  5 adet Renault marka 
Fluence model araç tedarik edilmiş, 
gerekli bakım ve onarımları yapılarak 
kullanıma hazır hale getirilmiştir.  

Yerleşke binalarında bulunan toplam 5 
adet Paratonerin bakımı için alım işlemleri 
yapılmış ve sözleşme imzalanmıştır.

Yerleşkesinde yer alan, yurt içi ve yurt 
dışından gelen heyetler ve misafirler için 
çeşitli sosyal faaliyetlerin yapıldığı küçük 
evde, çeşitli tadilat işleri yapılmıştır. 

Aday Hâkim ve Savcı sayısının artmasıyla 
birlikte Sosyal tesis binası zemin kat ve 
üst kattaki yetersiz kalan bayan ve erkek 
wc’lere tadilat yapılarak sayısı artırılmış ve 
daha kullanışlı hale getirilmiştir.
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           Akademi yerleşkesi içerisinde farklı 
alanlara kamelyalar yapılmıştır.

    

Eğitim-1 binasındaki dersliklere klima 
sistemi yapılmıştır. sosyal tesisdeki tüm 
doğalgaz tesisatı yenilenmiş, sosyal tesis 
yemekhanesine ise sıcak su ihtiyacının 
giderilebilmesi için kombi takılmıştır.

Akademi girişine 20 metre uzunluğunda 
bayrak direği yapılmış ve bayrak asılmıştır.

Akademi başkanlık binası giriş markiz 
tadilatı yapılmış ve daha modern bir 
görünüm sağlanmıştır.

Yurt binasında kullanılan çamaşır 
makinelerinin arızaları giderilmiş, 
bakımları yapılmış ve daha verimli şekilde 
kullanılması sağlanmıştır.
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Eğitim binalarımızdaki dersliklere ve 
bina koridorlarına ahşap duvar bantları 
yaptırılmıştır.

Akademide eğitim görmekte olan Hâkim 
ve Savcı adaylarına ait araçlar için yaklaşık 
400 araçlık açık otopark yapılmıştır. 

     

   

Akademi yerleşkesine 2 adet halı saha 
yapılmış ve halı saha sayısı 4’e çıkarılmıştır. 
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Akademimize ait 25 kişilik Temsa marka 
Prestij model otobüse bakım ve boya işleri 
yaptırılmıştır. 

Akademi Başkanı Yılmaz Akçil ile Başkan 
Yardımcıları, Daire Başkanları, Hakim-Savcı 
ve Personelin katılımı ile (temizlik, güvenlik 
dahil)  iftar programı düzenlenmiştir.  

2018 Yılı Elektrik enerjisi alımı ihalesi 
yapıldı.

2018 Yılı Akaryakıt alımı ihalesi yapıldı.

Akademi personeli ile Hâkim ve Savcıların 
geliş-gidişlerinin sağlanması için 2018 yılı 
Personel servisi ile Sürücülü-Sürücüsüz 
binek araç kiralama hizmet alımı ihalesi 
yapılmış ve sözleşme imzalanmıştır.

Akademi bünyesinde çeşitli işlerde 
çalıştırılmak üzere 53 kişi Vasıflı destek 
personeli ihalesi yapılmış ve sözleşme 
imzalanmıştır.

Akademi bünyesinde çalıştırılmak üzere 42 
kişilik Özel güvenlik görevlisi hizmet alımı 
ihalesi yapılmış ve sözleşme imzalanmıştır.
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Kurumda kullanılan 25+1 kişilik 2 adet 
araca kışlık lastik alımı yapıldı.

Kurumumuz ihtiyaçlarını gidermek 
için bilgisayar, yazıcı ve diğer tüketim 
malzemelerinin alımı yapılmıştır.

Kurumumuza bir İnşaat Teknisyeni, 
bir Elektrik Teknisyeni, bir Sıhhi tesisat 
teknisyeni ataması yapılmıştır.

Kurumumuz sosyal faaliyetlerinde 
kullanılmak için Sultan marka Comfort 
model 25+1 kişilik yarım otobüs alımı 
yapılmıştır. 

Adalet Akademisinde Çalışan Personele 
ve Hâkim-Savcı adaylarına deprem, 
yangın ve doğal afetler kapsamında eğitim 
verilmiştir.



TÜRKİYE ADALET AKADEMİSİ158

FAALİYET RAPORU 2017

b- Performans Sonuçları Tablosu 2017
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Yargı Profesyonellerinin Mesleki Yetkinliğini Geliştirmek

1   Meslek Öncesi Eğitimi, İhtiyaçlara Uygun Olarak Proaktif Şekilde Yönetmek

 
Eğitim alan aday 
sayısı

Meslek Öncesi 
Eğitim Daire 
Başkanlığı

3500  2426  %69

Sapma Nedeni

15 Temmuz 2016 tarihinde yaşanmış olan terör olayı nedeniyle, hakim ve Cumhuriyet savcısı 
adaylarından bir kısmı meslek öncesi eğitim almadan Hakimler ve Savcılar Kurulu tarafından mesleğe 
kabul edilmiş olup, daha sonra meslek içi eğitim alarak eğitimleri tamamlanmıştır.  Adalet Bakanlığının 
belirlemiş olduğu Aday eğitim programı çerçevesinde Akademide 2017 yılı altıncı ayından itibaren Aday 
eğitimine devam edilmiştir. 

 
Akademide eğitim 
veren öğretim 
görevlisi sayısı

Meslek Öncesi 
Eğitim Daire 
Başkanlığı

300 300   %100

Sapma Nedeni  Göstergenin hedeflenen düzeye göre makul seviyede gerçekleştiği değerlendirilmektedir.

 
Oluşturulan eğitici 
modülü sayısı

Meslek Öncesi 
Eğitim Daire 
Başkanlığı

30  32  %106

Sapma Nedeni  Göstergenin hedeflenen düzeye göre makul seviyede gerçekleştiği değerlendirilmektedir.

 
İnternet sitesinde 
yayınlanan modül 
sayısı

Meslek Öncesi 
Eğitim Daire 
Başkanlığı

20  20  %100

Sapma Nedeni  Göstergenin hedeflenen düzeye göre makul seviyede gerçekleştiği değerlendirilmektedir.

Dil eğitiminden 
yararlananların oranı

Meslek Öncesi 
Eğitim Daire 
Başkanlığı

%10  %0  %100

Sapma Nedeni
Akademideki  aday eğitimi süresinin Hükümet Programı gereğince Yönetmelikle kısaltılmış olması, 
yabancı dil öğrenme taleplerinin çeşitli dil kategorilerinde gelmesi, Akademi dışında dil öğrenme 
tercihinin adaylarca rağbet görmesi nedenleriyle stratejide sapma meydana gelmiştir. 

 
Meslek öncesi 
eğitimden duyulan 
memnuniyet oranı

Meslek Öncesi 
Eğitim Daire 
Başkanlığı

%89 %83  %93 

Sapma Nedeni  Göstergenin hedeflenen düzeye göre makul seviyede gerçekleştiği değerlendirilmektedir.
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Yargı Profesyonellerinin Mesleki Yetkinliğini Geliştirmek

2   Adayların Sosyal ve Kültürel Yönden Gelişimini Sağlamak

 
Duyulan memnuniyet 
oranı

Meslek Öncesi 
Eğitim Daire 
Başkanlığı

%87  %86 %99

Sapma Nedeni Göstergenin hedeflenen düzeye göre makul seviyede gerçekleştiği değerlendirilmektedir.

Yargı Profesyonellerinin Mesleki Yetkinliğini Geliştirmek

3  
Hukuk ve Adalet Alanında Çalışanlara Verilen Meslek İçi ve Hizmet İçi Eğitimleri Çoğaltmak ve 
Genişletmek

 
Meslek içi eğitim 
alanların meslekte 
olanlara oranı

Meslek İçi ve 
Hizmet İçi Eğitim 
Daire Başkanlığı

%20  %25 %125

Sapma Nedeni
 Aday eğitimi almadan mesleğe kabul edilmek durumunda kalınan hakim ve Cumhuriyet savcılarının 
ivedilikle meslek içi eğitimlerinin yapılmış olması nedeniyle hedefte sapma meydana gelmiştir. 

 
Meslek içi eğitimden 
duyulan memnuniyet 
oranı/Yüzde

Meslek İçi ve 
Hizmet İçi Eğitim 
Daire Başkanlığı

%86  %83 %97

Sapma Nedeni  Göstergenin hedeflenen düzeye göre makul seviyede gerçekleştiği değerlendirilmektedir.

 
Hizmet içi eğitimden 
duyulan memnuniyet 
oranı/Yüzde

Meslek İçi ve 
Hizmet İçi Eğitim 
Daire Başkanlığı

%86  %83 %97 

Sapma Nedeni  Göstergenin hedeflenen düzeye göre makul seviyede gerçekleştiği değerlendirilmektedir.

2 

Akademinin Ulusal ve Uluslar arası alanda işbirliği yapma kapasitesi ile bilimsel etkinliğini geliştirme

4   Ulusal ve Uluslararası Alanda İşbirliği Yapma Kapasitesini Geliştirmek

 

Çalışma ziyareti 
gerçekleştirilen ülke 
sayısının iş birliği 
içerisinde olunan 
ülke sayısına oranı

Dış İlişkiler ve 
Projeler Daire 
Başkanlığı

%25  %26  %104

Sapma Nedeni  Göstergenin hedeflenen düzeye göre makul seviyede gerçekleştiği değerlendirilmektedir.

 

Düzenlenen etkinlik 
sayısının iş birliği 
içerisinde olunan 
ülke sayısına oranı

Dış İlişkiler ve 
Projeler Daire 
Başkanlığı

%60  %61  %102

Sapma Nedeni  Göstergenin hedeflenen düzeye göre makul seviyede gerçekleştiği değerlendirilmektedir.
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2

Akademinin Ulusal ve Uluslar arası alanda işbirliği yapma kapasitesi ile bilimsel etkinliğini geliştirme

5 Ulusal ve Uluslararası Alanda Proje Yapma Kapasitesini Geliştirmek

Gerçekleştirilen proje 
sayısı

Dış İlişkiler ve 
Projeler Daire 
Başkanlığı

2  2  %100

Sapma Nedeni  Göstergenin hedeflenen düzeye göre makul seviyede gerçekleştiği değerlendirilmektedir.

Katkı sağlanan proje 
sayısı

Dış İlişkiler ve 
Projeler Daire 
Başkanlığı

12  12  %100

Sapma Nedeni  Göstergenin hedeflenen düzeye göre makul seviyede gerçekleştiği değerlendirilmektedir.

Akademinin Ulusal ve Uluslar arası alanda işbirliği yapma kapasitesi ile bilimsel etkinliğini geliştirme

6 İnsan Hakları Biriminin  Etkinliğini Artırmak

Gerçekleştirilen 
etkinlik sayısı

Dış İlişkiler ve 
Projeler Daire 
Başkanlığı

10  12  %120

Sapma Nedeni Göstergenin hedeflenen düzeye göre makul seviyede gerçekleştiği değerlendirilmektedir.

Akademinin Ulusal ve Uluslar arası alanda işbirliği yapma kapasitesi ile bilimsel etkinliğini geliştirme

7 Adalet ve Hukuk Alanında Yaşanan Sorunlarla İlgili Çözüm Önerileri Geliştirmek

Yapılan araştırma 
sayısı

Bilimsel 
Çalışmalar ve 
Enformasyon 
Daire Başkanlığı

3  3 %100 

Sapma Nedeni Göstergenin hedeflenen düzeye göre makul seviyede gerçekleştiği değerlendirilmektedir.

İşbirliği yapılan 
kurum, kuruluş sayısı

Bilimsel 
Çalışmalar ve 
Enformasyon 
Daire Başkanlığı

3  3  %100

Sapma Nedeni  Göstergenin hedeflenen düzeye göre makul seviyede gerçekleştiği değerlendirilmektedir.

Gerçekleştirilen 
etkinlik sayısı

Bilimsel 
Çalışmalar ve 
Enformasyon 
Daire Başkanlığı

11  12  %110

Sapma Nedeni  Göstergenin hedeflenen düzeye göre makul seviyede gerçekleştiği değerlendirilmektedir.

Yapılan Çalışma 
Sayısı

Bilimsel 
Çalışmalar ve 
Enformasyon 
Daire Başkanlığı

5  7  %140

Sapma Nedeni Göstergenin hedeflenen düzeye göre makul seviyede gerçekleştiği değerlendirilmektedir.

Akademinin Ulusal ve Uluslar arası alanda işbirliği yapma kapasitesi ile bilimsel etkinliğini geliştirme

8 Yayınlarda Uluslararası Standardı Yakalayarak Sürdürülebilirliği Sağlamak

Uluslararası 
indekslerde taranan 
yayın sayısının 
çıkarılan yayın 
sayısına oranı

Bilimsel 
Çalışmalar ve 
Enformasyon 
Daire Başkanlığı

%75  %75 %100

Sapma Nedeni Göstergenin hedeflenen düzeye göre makul seviyede gerçekleştiği değerlendirilmektedir.
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Kütüphaneye 
kazandırılan eser 
sayısı

Bilimsel 
Çalışmalar ve 
Enformasyon 
Daire Başkanlığı

2.000  1040  %52

Sapma Nedeni
 Adalet Bakanlığı Ceza İşleri Genel Müdürlüğü’nden gelen bağış kitapların kütüphane koleksiyonunda yer 
alan konu başlıklarına uygun olmadığı için hedefte sapma meydana gelmiştir.

Kurumsal Kapasiteyi Geliştirmek

9 Performans ve Verimliliği Teşvik Eden Bir Kurum Kültürü Oluşturmak

Eğitim ve geliştirme 
faaliyetlerine 
katılanların toplam 
sayıya oranı

İnsan Kaynakları 
ve Destek 
Hizmetleri Daire 
Başkanlığı

%60  %60 %100 

Sapma Nedeni  Göstergenin hedeflenen düzeye göre makul seviyede gerçekleştiği değerlendirilmektedir.

İstihdam edilen 
personelin norm 
kadroya oran

İnsan Kaynakları 
ve Destek 
Hizmetleri Daire 
Başkanlığı

%85  %80 %94

Sapma Nedeni  Göstergenin hedeflenen düzeye göre makul seviyede gerçekleştiği değerlendirilmektedir.

Duyulan memnuniyet 
oran

İnsan Kaynakları 
ve Destek 
Hizmetleri Daire 
Başkanlığı

%90  %95 %105

Sapma Nedeni  Göstergenin hedeflenen düzeye göre makul seviyede gerçekleştiği değerlendirilmektedir.

Kurumsal Kapasiteyi Geliştirmek

10 İç Kontrol Sisteminin Kurumsal Kültür Haline Getirilmesini Sağlamak

İç kontrol 
standartlarında 
uygulanma oranı

Strateji 
Geliştirme Daire 
Başkanlığı

%40  %40  %100

Sapma Nedeni  Göstergenin hedeflenen düzeye göre makul seviyede gerçekleştiği değerlendirilmektedir.

Kurumsal Kapasiteyi Geliştirmek

11 Medya ve Halkla İlişkilerin Etkin ve Verimli Bir Şekilde Yürütülmesinde Gelişme Sağlamak

Gerçekleşen 
faaliyetlerin 
duyurulma oranı

Bilimsel 
Çalışmalar ve 
Enformasyon 
Daire Başkanlığı

%80  %90 %112

Sapma Nedeni  Gerçekleştirilen faaliyetlerin tümü duyurulduğundan öngörülen hedefte sapma meydana gelmiştir.

Başvuruların 
süresi içerisinde 
cevaplanma oranı

Bilimsel 
Çalışmalar ve 
Enformasyon 
Daire Başkanlığı

%100  %100 %100 

Sapma Nedeni  Göstergenin hedeflenen düzeye göre makul seviyede gerçekleştiği değerlendirilmektedir.
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Kurumsal Kapasiteyi Geliştirmek

12   Yerleşkenin Fiziki Kapasitesini İyileştirmek

 
Duyulan memnuniyet 
oranı

İnsan Kaynakları 
ve Destek 
Hizmetleri Daire 
Başkanlığı

%85  %90 %105

Sapma Nedeni  Göstergenin hedeflenen düzeye göre makul seviyede gerçekleştiği değerlendirilmektedir.

 
Çevre düzenlemesi 
yapılan alanın toplam 
alana oranı

İnsan Kaynakları 
ve Destek 
Hizmetleri Daire 
Başkanlığı

%20  %25 %125

Sapma Nedeni Göstergenin hedeflenen düzeye göre makul seviyede gerçekleştiği değerlendirilmektedir.

Kurumsal Kapasiteyi Geliştirmek

13   Yerleşkenin bilgi ve iletişim teknolojileri ile inovasyon kapasitesini geliştirmek

 
Duyulan memnuniyet 
oranı

Bilimsel 
Çalışmalar ve 
Enformasyon 
Daire Başkanlığı

%80  %87 %108

Sapma Nedeni  Göstergenin hedeflenen düzeye göre makul seviyede gerçekleştiği değerlendirilmektedir.

Kurumsal Kapasiteyi Geliştirmek

14   İç Denetim Kültürünün Yerleşmesini Sağlamak

 
Yapılan denetim 
faaliyeti sayısı

İç Denetim Birimi 6  6 %100 

Sapma Nedeni  Göstergenin hedeflenen düzeye göre makul seviyede gerçekleştiği değerlendirilmektedir.
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c- Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi
Performans esaslı bütçeleme; kaynakların, idarenin stratejik amaç, hedef ve faaliyetleri 
doğrultusunda ekonomik ve verimli kullanılmasını sağlayan, yıl içerisinde performans 
ölçümü yaparak belirlenen amaç ve hedeflerin gerçekleşme oranını izleme ve değerlendirme 
yöntemi ile raporlayan, elde edilen çıktılara göre idarenin farkındalığını artırarak kurumsal 
kültürün yerleşmesini sağlayan bir sistemdir.

4954 sayılı Türkiye Adalet Akademisi Kanununda belirlenen Akademinin görev, yetki 
ve sorumlulukları stratejik plan da şekillenmiş performans programıyla da hedeflenen 
amaçlara ulaşılmaya çalışılmıştır. Bu kapsamda yürütülen hizmet ve faaliyetler söz 
konusu amaç ve hedeflere ulaşmada etkin rol oynamış, kaynakların ekonomik ve verimli 
kullanılmasını da sağlamıştır.

Hakimler ve Savcılar Kurulu ve Adalet Bakanlığı ile ortaklaşa yürütülen eğitim hizmetleri 
ile ulusal ve uluslararası projelere hız verilmiş, hedefler daha da genişletilerek hizmet 
genişlemesi süreci yaşanmıştır. Avrupa Birliği ve diğer ülkelerle Akademinin yürüttüğü ikili 
ilişkiler meyvelerini vermiş ve uluslararası proje ve çalışma ziyaretlerinin gerçekleşmesi hız 
kazanmıştır. Bu gün itibariyle Avrupa Konseyi, Avrupa Birliği, Birleşmiş Milletler, Avrupa 
İnsan Hakları Mahkemesi başta olmak üzere 96 ülke ve 21 uluslararası hukuk ve adalet 
alanındaki kurum ve kuruluşlarla işbirliği devam etmektedir. Yaşanan hızlı ve olumlu süreç 
çalışanlar ve yönetim üzerinde pozitif heyecan uyandırmış,  kurumsal sinerjinin açığa 
çıkmasında etkin rol oynamıştır. 

Sürekli gelişen koşulları dikkate alarak, adalet sistemimizi daha da ileri taşımayı tarihi 
bir sorumluluk olarak gören Türkiye Adalet Akademisi; bu güne kadar bir çok Avrupa 
Birliği Projesi yürütmüş, yürütmeye devam etmekte ve adalet ve hukuk alanında yürütülen 
projelere de destek vermektedir.

Türkiye Adalet Akademisi, yayın ve dokümantasyon alanında da iddialı bir kurumumuzdur. 
Hukuk ve adalet alanında bilgi ihtiyacının karşılanmasına katkıda bulunmak amacıyla; 
hakemli ve uluslararası indekslerde taranan süreli yayınlar ile çeşitli alanlarda yayınlar 
çıkartmaktadır. 

Yargı mensuplarının, bilimsel çalışmaları ve yargısal içtihatları takip edebilmeleri mesleki 
yetkinlik açısından önemli bir unsur olarak karşımıza çıkmaktadır. Yargı mensuplarının 
kullanımına sunulmak üzere yalnız ulusal yayınların temin edilmesi değil, diğer ülkelerde 
üretilmiş önemli yayınlarında Türkçe’ye çevrilmesi büyük önem taşımaktadır. Alanında 
önemli hukuk eserlerinin hukuk biliminin gelişmesine ve hukukçularımızın birikimlerinin 
artmasına katkı sağlayacağı kuşkusuzdur.  

Uluslararası toplumun onurlu ve saygın bir üyesi olan ülkemizde özgürlükçü demokrasinin 
geliştirilmesi, temel hak ve özgürlüklerin güçlendirilmesi, hukukun evrensel değerlerinin 
hâkim kılınması yolunda Türkiye Adalet Akademisi, görev ve sorumluluklarını yerine 
getirmek amacıyla çalışmalarını kararlılıkla sürdürmektedir.
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d- Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi
Performans Bilgi Sistemi; Akademinin performansını ölçmek üzere bilginin düzenli olarak 
toplanması, analiz edilmesi, değerlendirilmesi ve raporlanmasına yönelik kullanılan bir 
sistemdir.

Akademinin performans programında belirlenen amaç, hedef, gösterge ve faaliyetlerin 
gerçekleşmeleri üçer aylık dönemler halinde değerlendirilerek, e-bütçe bilgi sistemine 
veri olarak girilmektedir. Birim Faaliyet Raporları, İdare Faaliyet Raporu, İç Kontrol 
Değerlendirme Raporları hazırlanmakta kamuoyunun bilgisine sunulmaktadır. Ayrıca 
bütçe gerçekleşme tabloları her ay Akademi wep sitesinde yayınlanmaktadır. Bilgi edinme 
kanunu çerçevesinde Akademiye yapılan başvurular cevaplandırılmaktadır. 

Bu sistem, belirlenen stratejik amaç ve hedeflere ulaşmak için izlenen yol, performans 
hedeflerine ulaşmak üzere kullanılan yöntemler ile yürütülen faaliyet ve projelerin ve bunların 
sonucunda elde edilen çıktı ve sonuçların değerlendirilerek Akademi yöneticilerinin 
isabetli karar almalarına katkı sağlamaktadır.

Adalet Bakanlığı tarafından hazırlanan Yargı Reformu Strateji Belgesi kapsamında  
Akademi birim faaliyetleri her ay konsolide edilmekte ve Adalet Bakanlığının bilgisine 
sunulmaktadır. 

Her yıl Nisan ayında yapılan Akademi Genel Kurul toplantısına özgü hazırlanan ve 
Akademinin gerçekleştirmiş olduğu faaliyetleri ayrıntılı bir şekilde içeren Faaliyet Raporu, 
Akademi Yönetim Kurulu ve Genel Kurulu ile kamuoyunun bilgisine sunulmaktadır.  
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KURUMSAL KABİLİYET 
VE KAPASİTENİN 

DEĞERLENDİRİLMESİ
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4- KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN 
DEĞERLENDİRİLMESİ

A- Üstünlükler
•	 Özerk bir yapıya sahip olunması

•	 Ulusal ve uluslararası alanda adalet ve hukuk ile ilgili her konuda işbirliği, araştırma, 
inceleme ve yayın yapabilme yetkisinin bulunması

•	 Adalet ve hukuk alanında ulusal ve uluslararası düzeyde farklı kurum ve kişilere eğitim 
verebilme olanağının bulunması

•	 Katılımcı, şeffaf ve demokratik bir yönetim yapısına ve anlayışına sahip olunması

•	 Adalet ve hukuk alanında özgün bilgi üretimine ve çağdaş yöntemlerle eğitim verilmesi 
bilincine sahip olunması

•	 Akademi yönetiminde ve eğitici portföyünde farklı kurum ve kişilerin görev alma 
imkânının bulunması

•	 Avrupa Birliği sürecinde, adalet sektöründe Akademiye önem atfediliyor olması

•	 Dinamik, gelişmeye açık ve özverili bir insan kaynağına sahip olunması

•	 Dünyada ve ülkemizde yaşanan değişim ve gelişmelerden adalet ve hukuk alanını 
ilgilendirenlerin yakından takip edilerek eğitim programlarına yansıtılıyor olması

B- Zayıflıklar
•	 Akademi tesislerinde eğitime uygun yeni alanlar oluşturabilme amacıyla yapılacak yeni 

tesislerin gerçekleştirilmesinde hukuki ve fiili zorluklar bulunması
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C- Değerlendirme
Türkiye Adalet Akademisi; bilimsel araştırma ve geliştirme çalışmaları, insan hakları 
ve hukuka uygun, adil ve hızlı yargılama becerisinin kazandırılmasına yönelik yargı 
profesyonelleri eğitimi ile adalet ve hukuka ilişkin proje ve yayınlarda dünyada örnek 
gösterilen kurum olma yolunda hızla ilerlemektedir.

D- Öneri ve Tedbirler
Yargı profesyonelleri eğitimi ile adalet ve hukuka ilişkin proje ve yayınlarda dünyada örnek 
gösterilen kurum olma vizyonu ile hareket eden Türkiye Adalet Akademisi, vizyonunun 
bilinci ile hareket edecektir. 
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EKLER
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A- ÜST YÖNETİCİNİN İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI

Üst yönetici olarak yetkim dâhilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim.

Bu raporda açıklanan faaliyetler için bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların, planlanmış 
amaçlar doğrultusunda ve iyi mali yönetim ilkelerine uygun olarak kullanıldığını ve iç 
kontrol sisteminin işlemlerin yasallık ve düzenliliğine ilişkin yeterli güvenceyi sağladığını 
bildiririm. 

Bu güvence, üst yönetici olarak sahip olduğum, bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller ile 
Sayıştay raporları gibi bilgim dâhilindeki hususlara dayanmaktadır.  

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında 
bilgim olmadığını beyan ederim. 

Yılmaz AKÇİL
Danıştay Üyesi

Akademi Başkanı
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B-	 MALİ HİZMETLER BİRİM YÖNETİCİSİNİN BEYANI

Mali hizmetler birim yöneticisi olarak yetkim dâhilinde;

İdarede, faaliyetlerin mali yönetim ve kontrol mevzuatı ile diğer mevzuata uygun olarak 
yürütüldüğünü, kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanılmasını 
temin etmek üzere iç kontrol süreçlerinin işletildiğini, izlendiğini ve gerekli tedbirlerin 
alınması için düşünce ve önerilerimin zamanında üst yöneticiye raporlandığını beyan 
ederim.

İdaremizin 2017 yılı Faaliyet Raporunun “Mali Bilgiler” bölümünde yer alan bilgilerin 
güvenilir, tam ve doğru olduğunu teyit ederim.  

Mehmet GEDİK
Strateji Geliştirme Daire Başkanı
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