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SUNUS

Eskisehir Osmangazi Universitesi “Bilimin Isiginda, Cagdas Uygarlik Yolunda”
sloganiyla, bilgiyi Ureten, Urettigi bilgiyi kullanan, arastirmaya 6nem veren, yenilikgi,
seffaf ve adalet ilkesi ile hareket ederek, gelecege glivenen, (ke ve diinya

sorunlarina duyarli gencler yetistirmeyi hedefleyen, degisime acik bir Gniversitedir.

5018 sayih Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu ile performans esash
bitcelemeye gecis hedeflenmis olup, bunun ilk asamasi olarak kamu
kuruluslan ve Universitelerde stratejik planlama calismalari yapilmistir. 2008-2012
yillarini kapsayan Universitemiz ilk Stratejik Plani 2007 yili icerisinde hazirlanarak
Devlet Planlama Teskilat'na sunulmustur. Stratejik Planimizda yer alan misyon,
vizyon, stratejik amag¢ ve hedeflerimize bagl olarak 2008 Mali Yili Bitgesi ile

birlikte ilk Performans Programimiz hazirlanmistir.

Universitemizde kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasini hedefleyen,
performansa dayali yeni bitce anlayisina gecis ile hazirlanan Stratejik Plan ve
Performans Esasli Bltcelemeye uygun Performans Programi ile kaynak kullanimini

esas alan izleme, 6lgme ve degerlendirmeye yonelik kazanimlar elde edilmistir.

Stratejik Planimizda yer alan Amag ve Hedeflerden yola ¢ikilarak olusturulan, 2011 Yih
Performans Programimizda yer alan Performans Hedef ve Faaliyetlerimiz Eskisehir
Osmangazi Universitesi 2011 yili biitge gerekcelerini ortaya koymaktadir. Yili icinde
yapilacak olan hizmetlerin seffafligi ile bir programa baglanmasi hem bitceleme hem de

kaynak kullanimi agilarindan performans programlari 6nemli bir yere tasimaktadir.

Dinamik kadrolarimizla bu strecin gelisimine katki saglayarak paydaslarimiza yonelik

faaliyetlerimiz artan bir kalite ile strdirilecektir. Saygilarimla,

Arz olunur.

Prof .Dr. Fazil TEKIN
Eskisehir Osmangazi Universitesi
Rektori
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A- Misyon ve Vizyon

Misyon (Ozgorev)

Tim calisanlarinin haklarini koruyarak, onlarin 6zverili calismalar ve destekleri ile sahip
oldugu kaynaklari verimli ve etkin bir bicimde kullanarak, evrensel nitelikte bilgi treten,
bilimsel diisiinceyi kendine rehber edinen, yasam boyu 6grenme tutum ve becerisine
sahip, arastirmaci, katilimci, paylasimci, insani degerlere ve meslek ahlak ve kurallarina
sahip / bagl, Glkemizin saglik, sosyal, ekonomik ve diger sorunlarini bilen ve yakindan
izleyen, ¢oziimler lretebilen ve uygulayabilen, llkemizin kalkinmasina ve evrensel
gelismeye katkida bulunabilen, ulusal yararliligi 6n planda olan uluslararasi diizeyde
bilimsel arastirmalar yapabilen, c¢evre bilincine sahip, topluma yararli hizmetler
sunabilen mezunlar ve bilim insanlan yetistirmek, topluma c¢agdas saglk, teknoloji,

egitim ve 6gretim hizmetleri sunmak.

Vizyon (Ozbakis)

Ulusal ve evrensel degerlere sahip, bilim 1siginda arastirma gelistirme yapabilen,
girisimci, katihmci, paylasimci, bilim ve teknoloji Greterek katki saglayan mezunlar ve
bilim insanlari yetistiren, ¢agdas hizmetler sunan, calisanlarinin haklarini koruyan ve
onlara saygili, ulusal ve uluslararasi diizeyde sayginhgi olan, alaninda onciilik eden ve

calismalari 6rnek alinan bir Giniversite olmak.
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B- idareye iliskin Bilgiler
1-Tarihge

Eskisehir Osmangazi Universitesi, Eskisehir'de (iniversite yasamini baslatan Tip,
Miihendislik-Mimarlik ve Fen Edebiyat Fakiiltelerini Anadolu Universitesinden biinyesine
alarak 1970 yilinda kurulmustur. 496 sayili Kanun Hilkmiinde Kararname ile (18 Agustos
1993 tarih ve 21672 sayili Resmi Gazete) Tip, Mihendislik-Mimarlik ve Fen Edebiyat
Fakulteleri; Saglk Hizmetleri ve Eskisehir Saglk Hizmetleri Meslek Yuksekokullari, Fen
Bilimleri, Metalurji ve Saghk Bilimleri Enstitiileri ile yeni acilan iktisadi ve idari Bilimler
Fakdiltesi ve Sosyal Bilimler Enstitiisii 1993 yilinda Osmangazi Universitesi adiyla yeniden
yapilanmistir. 1994'de Sivrihisar Meslek Yiiksekokulu, 1995'te Ziraat ve ilahiyat
Fakilteleri, 1998'de Egitim Fakiiltesi kurulmustur. Turizm ve Otelcilik Meslek
Yiksekokulu ve Mahmudiye Meslek Yiksekokulu 2007 yilinda kurulmuslardir. Dis
Hekimligi Fakultesi 2008/13383 Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmasi kabul edilmistir ve
2010 yilinda kurulmustur. Sanat Tasarimi Fakiltesinin kurulmasi  03.10.2009 tarihli
Resmi Gazetede yayinlanmustir. ilk 6grencilerini 2010-2011 giiz déneminde kabul eden
Egitim Bilimleri Enstitlistiniin 2010/103 Sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmasi kabul

edilmistir.

9 Fakiilte, 5 Enstiti, 6 Yiiksekokul, 3 Bélim ve 12 Arastirma Merkezi ile Universitemiz, 6
yerleskede faaliyet gdstermektedir. Meselik Yerleskesi (1.720.483) m?, Camlik Yerleskesi
(18.980) m?, Bademlik Yerleskesi de (37.158) m? alana sahiptir. Ziraat Fakiltemizin
faaliyet gosterdigi Baglar Yerleskesi (48.836) m? olup bu alanin disinda ayrica (3.450)
dekarlik tahsisli deneme iiretimi amagli arazisi bulunmaktadir. Sivrihisar ilcesinde faaliyet
gosteren Sivrihisar Meslek Yuksekokulumuzun ise (30.000) m? alani mevcuttur.
Mahmudiye ilgesinde bulunan Mahmudiye Meslek Yiiksek Okulumuzun (2.960) m?

egitime tahsis edilmis alani mevcuttur.

41 yilik bilimsel birikimi ile kokli ve gicli bir Gniversite olan Eskisehir Osmangazi

Universitesi; cagdas bilim yolunda, kararli adimlarla ilerlemektedir.
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2- Mevzuat

Tablo 1: Resmi Gazete Tarihine Gore Mevzuat Listesi

Resmi Gazete Resmi Mevzuat
Tarihi Gazete No Mevzuatin Ad1
Sayisi
KANUNLAR
09.11.1982 175_3_‘63 Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi
06.11.1981 17506 2547 Yiiksek Ogretim Kanunu
13.10.1983 18190 2914 Yiiksek Ogretim Personel Kanunu
23.07.1965 12056 657 Devlet Memurlar1 Kanunu
19.10.1983 18196 2922 Tiirkiye’de Ogrenim Goren Yabanci Uyr. Ogrencilere iliskin Kanun
30.03.1983 18003 2809 Yiiksek Ogretim Kurumlari Teskilat Kanunu
24.12.2003 25326 5018 Kamu Mali Y 6netimi Kontrol Kanunu
11.07.1964 11751 488 Damga Vergisi Kanunu
17.07.1964 11756 492 Harglar Kanunu
08.11.1983 18215 2942 Kamulagtirma Kanunu
22.01.2002 24648 4734 Kamu Thale Kanunu
27.02.1967 12538 832 Sayistay Kanunu
10.09.1983 18161 2886 Devlet Thale Kanunu
22.01.2002 24648 4734 Kamu Thale Kanunu
12.10.2004 25611 5237 Tiirk Ceza Kanunu
TUZUK VE YONETMELIKLER
11.12.1986 19308 Devlet Memurlar1 Yiyecek Yardimi Y 6netmeligi
22.06.2005 25853 Yapim Isleri Ihaleleri Uygulama Y énetmeligi
22.06.2005 25853 Mal Alini [haleleri Uygulama Y 6netmeligi
22.06.2005 25853 Hizmet Alimi Ihaleleri Uygulama Y énetmeligi
05071983 | 180% Kurulmasinds Uygulanacak Esaslare igkin Vonetmet
18.02.1982 17609 Universitede Akademik Teskilat Yonetmeligi
01.09.2000 24157 Dogentlik Siav Y onetmeligi
07.11.1983 18214 Yl:'lrti(;indﬁ.: ve Disinda Gérevlendirmelerde Uyulacak Esaslara iliskin
Y 6netmelik
01.07.1996 22683 Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y dnetmeligi
21.08.1982 17789 YOK Yénetici, Ogretim Elemam ve Memurlar Disiplin Y 6netmeligi
21.10.1982 17845 ESIEHAYrZiggzefﬁﬁlisans ve Lisans Diizeyinde Yatay Gegis Esaslarina
20.02.1999 23617 Universite Yayin Y énetmeligi
03.02.1984 18301 }S/(b?lle(t rr:jl(iigi(o_sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama
25 04.1984 18382 ggﬁzzl;oﬁirgitlm Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlart Sicil
13.01.1985 18634 YOK Ogrenci Disiplin Y énetmeligi
13.12.1983 18250 ggl;’lgzn]?:l?grllﬁﬁreiilgionlara Bagli Kurum ve Kuruluglardan
18.04.1984 19082 gﬁf;f;;f%:ﬁg rlﬁl;rgil;?;igggﬁkademik Kurullarin Olusturulmasi ve
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3- Teskilat Yapisi
Eskisehir Osmangazi Universitesi'nin yénetim ve organizasyonu 2547 sayili yasa
hilkiimlerine gore belirlenmistir. Universitenin ydnetim organlari Rektdr, Universite

Senatosu ve Universite Yonetim Kurulu’ dur.

Rektor, Universitenin tlizel kisiligini temsil eder ve Universitenin en (st yoneticisidir.
Rektor calismalarinda kendisine yardim etmek (izere, Universitenin aylikli profesorleri

arasindan en ¢ok (g kisiyi rektor yardimcisi olarak seger.

Senato, rektoriin baskanliginda; rektor yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte
kurullarinca Ug yil igin segilecek birer 6gretim Uyesi ile rektorlige bagh enstiti ve
yuksekokul midirlerinden olusur. Senato Universitenin akademik organi olarak islev
gorlir. Bu kapsamda (niversitenin egitim, 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim
faaliyetlerinin esaslari hakkinda karar almak ve lniversite yonetim kuruluna lye se¢mek

temel gorevleri arasindadir.

Universite Yénetim Kurulu, rektériin baskanliginda dekanlardan, universiteye bagl
degisik 6gretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senato tarafindan dort yil igin
secilecek l¢ profesdrden olusur. Universite yénetim kurulu idari faaliyetlerde rektére

yardimci bir organ olarak islev gormektedir.

Fakilte Organlari, Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakilte Yonetim Kurulundan olusur. Enstiti
Organlari, Enstiti Mudirid, Enstiti Kurulu ve Enstiti Yonetim Kurulundan olusur.
Yiksekokul Organlari, Yiksekokul Muadiri, Yiksekokul Kurulu ve Yiksekokul Yonetim

Kurulundan olusur.

Rektorlik idari yonetim Orgiiti, genel sekreter ve genel sekretere bagl daire baskanlari,
uzmanlar, mudarler, hukuk misavirligi, 657 sayili devlet memurlari kanununa tabi

memurlar ve diger gorevlilerden olusur.

Fakulte ve Yiksekokullar; bolum, anabilim dali ve bilim dali olarak enstitller ise faktlte
ve lisans egitimi veren yiksekokullardaki anabilim dallari olarak yapilanir. Her fakiltede
dekana bagh fakilte idari 6rgiitinin basinda bir fakilte sekreteri, enstiti veya

yuksekokullarda ise mudire bagli yiksekokul/enstitu sekreteri bulunur.
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Tablo 2: Harcama Yetkilileri

Harcama Birimleri Harcama Yetkilisi Unvani
Rektorlik Genel Sekreterligi ve Genel
Ali URAZEL
Diger Merkezler Sekreter
Egitim Uygulama ve Arastirma Hastanesi .
Prof. Dr. Cengiz CETIN Baghekim
Baghekimligi
Tip Fakultesi Dekanhig Prof. Dr. Necmi ATA Dekan
Fen Edebiyat Fakdiltesi Dekanhgi Prof. Dr. Riistem KAYA Dekan
Muhendislik Mimarlik Fakiltesi Dekanhgi Prof.Dr.Sevgi SENSOZ Dekan
Egitim Fakultesi Dekanhgi Prof. Dr. Mehmet SISMAN Dekan
Ziraat Fakultesi Dekanhgi Prof. Dr. Hasan TOSUN Dekan
ilahiyat Fakiiltesi Dekanhig Prof. Dr. Ali CELIK Dekan
Dis Hekimligi Fakultesi Dekanlhigi Prof.Dr.Cem KECIK Dekan
Sanat ve Tasarim Fakiltesi Dekanhgi Prof.Dr.ilker Bekir TOPCU Dekan
Sivrihisar Meslek Yuksekokulu MadarlGgu Dog. Dr. Nevzat KIRAC Madar
Saglik Hizmetleri Meslek YO Miidiirl g Prof.Dr.irfan DEGIRMENCI Mudiir

Turizm Otelcilik Meslek Yiiksekokulu Miidirligi | Dog.Dr.Mesut KUCUKKALAY Mudiir

Mahmudiye Meslek YO MudirlGga Yrd.Dog.Dr. Hakan CALISKAN Madar
Eskisehir Saghk Yuksekokulu Mudarligu Prof. Dr. Kubilay UZUNER Madar
Devlet Konservatuari Dog.Dr.Cavit CAN Madar
Eskisehir Osmangazi Universitesi Meslek YO Prof.Dr.Muammer KAYA Madar
Saglik Bilimleri Enstiti Mudarlaga Prof. Dr. Ferruh YUCEL Madar
Fen Bilimleri Enstiti MudarlGga Prof. Dr. Nimetullah BURNAK Madar
Sosyal Bilimler Enstiti MudurlGga Prof Dr. Miinevver YILANCI Maddar Vk.
Metalurji Enstiti MUdarligi Prof. Dr. Vural BUTUN Mudiir
Egitim Bilimleri Enstiti Madarliga Prof.Dr.Selahattin TURAN Madar
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TC
ESKiSEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI
TESKILAT SEMASI

REKTOR
[ SENATO ] { YONETIM KURULU ]
[ Rektor Yar ) (
J L Genel Sekreter
1 I
Rektor Yar J
Genel Sekreter Yard.
m ]
Rektor Yar J
[ icDenetim Birimi ]
iDARI BiRIMLER
. - X X Ogrenciisleri Daire Baskanhig:
—[ FAKULTELER YUKSEKOKULLAR [ REKTORLUGE BAGLI MERKEZLER-BOLUMLER-BIRIMLER ] a o g &
| I [
N Personel Daire Bagkanhigi
—] Tip Fakiiltesi Saglik Hizmetleri Meslek YO MERKEZLER

Egitim Fakiiltesi

Fen Edebiyat Fakiiltesi

Kisehir Saglik Yiiksekokul Saglik Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi -HASTANE

idari ve Mali isler Daire Bsk.

Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi Ars.ve Uyg.Mrk.-ATAM

Yapi isleri Daire Bagkanligi

Sivrihisar Meslek Yiiksekokulu

Bor Uyg.ve Ars.Mrk. BORAM ] [ Deprem Ars.ve Uyg.Mrk. OGUDAM

Mihendislik—Mimarlik Fakdiltesi

— Y Y

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

T

) (
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Saglik, Kultiir ve Spor Daire B.

) (

Yunusemre Ars.Mrk.-YUMER Surekli Egitim Mrk-OGUSEM

Kiittpt ve Dokii D.Bsk

Turizm ve Otel isletmeciligi YO
Fen Bilimleri Arastirma Merkezi - FBAIV] [Toprakve Su Kyn. UyArs Mr TOSKAM

Bilgi islem Daire Baskanligi

Devlet Konservatuari Genetik Hast. Dogum On. Tani Biyoteknik Uyg.Mrk.-GENTAM

— ) O JJ

Strateji Gelistirme Daire Bsk.

Ziraat Fakdiltesi

Teknoloji Egitim, Uygulama ve Aras. Mrk.-TEKAM

ENSTITULER Tibbi ve Cerrahi Deneysel Arastirma Mrk. - TICAM

Basin ve Halkla iliskiler Miidiirlugii

ilahiyat Fakiiltesi

Sosyal Bilimler Enstitusii

BIRIMLER

P P g

Dis Hekimligi Fakiiltesi

(]

Hukuk Miisavirligi

}

Fen Bilimleri Enstitiisii

——————

Hastane Basmudurlugi

Sanatve Tasarim Fakiiltesi

_—
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Yabanci Diller Bolimu ]

Saglik Bilimleri Enstitiisii

Uluslararasi iligkiler Birimi

Strateji Gelistirme Daire Bagkanlgi

Arsiv - Evrak Subesi

Enformatik B6limi

Metalurji Enstitusii

Elektron Mikroskop Gériinti
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Analiz Birimi

Guizel Sanatlar Boliimii

Egitim Bilimleri Ensti

Basimevi
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4- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Mali kontrol, kamu kaynaklarinin 6nceden belirlenmis amaclar dogrultusunda ve mevcut
mevzuat ile kurallara gore etkin, iktisadi ve verimli olarak kullanihp kullaniimadig

konusunda hiikiimete, parlamentoya, halka ve ilgili tiim taraflara glivence saglamaktadir.

Kamu idarelerinde 1050 sayili Kanunla kurulan Maliye Baskanhgl veya Blit¢ce Dairesi
Bagkanliklari 5018 sayili Kanunla kaldirilarak yerine Mali Hizmetler Birimlerinin kurulmasi
ve mali yonetim ile kontrol sistemlerinin kendileri tarafindan yiriGtmeleri hikim altina

alinmstir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, 5018 sayili Kamu
Mali Yonetim ve Kontrol Kanununun 60. maddesinde sayilan gérev ve mali hizmetleri
ylritmek Gzere, 5436 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve
Kanun Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun

15. maddesinin (c) bendine dayanarak 01.01.2006 tarihinde kurulmustur.

Avrupa Birligi tarama siirecinde lilkemizde reform sayilabilecek diizeyde adimlar atilmasi
¢agdas bir ‘Mali Yonetim ve Denetim Sdreci’nin olusturulmasi, stratejik yonetim
anlayisinin benimsenmesi Ulkemize oldugu kadar Universitemize de yeni anlayis ve
degerler katacagl muhakkaktir. Ancak, bu yeni cagdas yaklasimlarin tam anlamiyla
hayata gegcirilebilmesi ve biitin unsurlariyla uygulanabilmesi icin kurumlarda anlayis ve

insan kaynaklarinda kokla bir degisikligi gerekli kilmaktadir.

5018 sayili Kanun ile i¢ kontrol mekanizmasi kamu idarelerinin mali yonetim ve kontrol
sistemleri; harcama birimleri, muhasebe ve mali hizmetler ile 6n mali kontrol ve ig
denetimden olusmaktadir. Universitede iist ydneticiye dogrudan bagli olarak calisan ig

kisilik ic denetgi kadrosu mevcuttur.

Universitede 19 harcama birimi kendi harcamalarinda i¢ kontroliinii yapmasina ragmen
0deme asamasinda Strateji Gelistirme Daire Baskanhginin ilgili birimleri muhasebe ve 6n

mali kontrol denetimi yapmaktadir.

ic denetim, kurumun her tirlii etkinligini gelistirmek, iyilestirmek ve kuruma deger
katmak amaciyla, bagimsiz ve tarafsiz bir sekilde givence ve danismanlik hizmeti

vermektedir. i¢ kontrol sistemi ile faaliyetlerin etkin ve verimli sonuglar tretmesi, mali
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bilgilerin giivenilir olmasi, yasa ve yénetmeliklere uygun calisiimasi amaglanmaktadir. i¢
denetgiler, risk yonetimi, i¢ kontrol ve yonetim siireglerinin etkinligi ve verimliliginin
degerlendirilmesi ve gelistirilmesi icin sistematik yaklasimlar gelistirerek kurumun

hedeflerinin gerceklestirilmesine yardimci olurlar.

5- Bilisim sistemi

Universitemizde, basta ag cihazlari ve fiber kablolama olmak {izere bilisim
sistemine iliskin gelismis alt yapi olanaklari bulunmaktadir. Meselik Yerleskesi’'nde
1 adet Cisco Router 7206 VXR, 1 adet HP9308 Backbone omurga anahtarlama
cihazi, tim Universite capinda 97 tane 3.seviye anahtarlama cihazi, 76 tane
2.seviye anahtarlama cihazi ve 19 basit anahtarlama cihazi bulunmaktadir. F2 blok,
MMF Dekanlik, Hastane BIM, Hastane ek binasi, F5 blok, Endistri-Kimya Miihendisligi
blogu ve Bilgi islem Daire Baskanligi sistem odasinda olmak lizere 7 adet internet

omurga anahtarlama cihazi mevcuttur.

Ag sistemimizin glvenligi icin Uzerinde Checkpoint yazilimi c¢alisan 2 adet IBM
X336 sunucusu internet giivenlik duvari sistemi olarak kullaniimaktadir. Universitemiz
elektronik posta sisteminin lzerinde c¢alistigi IBM X3650 Axigen Mail Server,
guvenlik  amaciyla 1 adet Bright Mail 8260 antiviriis/antispam filtreleme, 1
adet IBM X3550 Norton Symantec Antivirls sunucu, 1 adet IBM X236 Web
sunucu, 1 adet Sun Ultra 10 sunucu, 1 adet Sun Ultra V440 sunucu, 1 adet IBM
X226 FTP sunucu, personel ve maas-bordro bilgi sistemi igin IBM AS/400e Series
sunucu, Ogrenci Bilgi Sistemi icin Sun Ultra V890 ve HP Netserver LH4 sunucu, IBM
X3500 vekil sunucu, IBM X3400 harg¢ sunucu, IBM X3650 Ogu mng sunucu, Sun Ultra 60
sunucu, Sun Ultra 450 Oracle sunucu, 1 adet Colubris wireless sunucusu, IBM X3650
enformatik sunucu, 1 adet Sun Fire V440 sunucusu, 1 adet Sun Fire V250 DNS sunucusu,
1 adet IBM3650 sunucusu, 1 adet Dell Power Edge 1950, 1 adet Sun Ultra 60 sunucusu
ve 1 adet IBM X336 sunucusu olmak lizere 22 adet sunucu kullaniimaktadir. Yabanci

Diller Bolumiinde de 1 adet sunucu bulunmaktadir.

Meselik Yerleskesinde cesitli noktalarinda kablosuz internet erisimi  olanagi
saglayan toplam 31 adet HP MSM320 model Wireless cihazi (29 adet bina i¢ci HP
MSM320 bina i¢i, 2 adet HP MSM320-R bina disl) ve 6 adet Cisco Access Point
Wireless cihazi bulunmaktadir. Sivrihisar Meslek Yiksek Okulunda 1 adet HP MSM320
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bina ici Wireless cihazi bulunmaktadir. Yabanci Diller Camlik kamplisiinde 10 adet HP
MSM320 bina ici Wireless cihazi bulunmaktadir. Planlandig sekilde Merkez Yerleske
icinde kablosuz ag hizmeti yayginlastinlmistir. Universitemizde toplam 48 adet
wireless cihazi bulunmaktadir. Yakin zamanda 6 adet bina disi, 1 adet bina ici wireless

cihazinin montaji yapilacaktir.

Guvenlik kamera sistemimizde halihazirda 1 adet Pelco Endura SM5000 sistem yonetim
sunucu, givenlik kameralar gorintllerini saklamak i¢in 1 adet 12 TB. veri depolama
kapasiteli Pelco Endura NSM5200 dijital video kayit cihazi, 2 adet herbiri 6 TB’lik veri
depolayabilen Pelco Endura NVR5000 series dijital video kayit cihazi, 3 adet HP Procurve
5406 omurga anahtarlama cihazi, 14 adet HP ProCurve 2610-24 kenar anahtarlama
cihazi, 36 adet HP ProCurve Gigabit LX mini modiil, 30 adet Pelco CCC1390 sabit kamera,
31 adet 2.1 Megapiksel yliksek ¢ozinirlikli Pelco IXE20 Series Sarix dijital sabit kamera,
6 adet Pelco Spectra IV Series hareketli 35x optik zoom’lu doom kamera, kantinler ve
3 adet okuma salonu i¢in toplam 13 adet Pelco CC3770UH sabit kamera, toplam 49 adet
Pelco Net5301T encoder, kamera gézlem odasinda kamera gorintilerini izlemek icin 4
adet 46 inch boyutunda LCD panel, lzerinde Pelco Endura WS5000 glivenlik kamera
izleme yazihmi yazilmi kurulu 5 adet bilgisayar, bulunmaktadir. Ayrica Sivrihisar Meslek
Yiksek Okulu kampisiinde 1 adet Pelco DX4516 1 Th. kapasiteli dijital video kayit cihazi
ve 5 adet Pelco C10DN sabit giivenlik kamerasi bulunmaktadir. Toplamda 79 adet sabit
glvenlik kamerasi, 6 adet hareketli, zoom 6zellikli glvenlik kamerasi bulunmaktadir.

Teknolojik altyapi olanaklar asagidaki tablolarda verilmistir.

Tablo 3: Teknolojik Altyapi Olanaklari

B | =3 |83 -8 | 58 | <o =
Cihaz Tiirii 23| 52|23 832|283 | EB| &
Sunucu Bilgisayar 22 - - - - 1 23
Router Cihazi 1 1 1 - - 1 4
Omurga Anahtarlama Cihazi+ backbone 8 - - - - - 8
Layer 3 Ag Anahtarlama Cihazi 90 2 - 4 1 - 97
Layer 2 Ag Anahtarlama Cihazi 73 1 1 - - 1 76
Basit Ag Anahtarlama Cihazi 19 - - - - - 19
Firewall Cihazi 2 - - - - - 2
Kablosuz internet Cihazi 37 - 1 - - 10 48
internet Baglantisi (ULAKBIM) 1 - - - - - 1
BiD’in Servis Verdigi Bilgisayar Sayisi * 2.500 120 60 50 100 2830

* Yukaridaki tabloya sadece BID (Bilgi Islem Daire Baskanhg)’in dokiimaninda kayitli cihazlar dahil edilmistir.
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C- insan Kaynaklari ve Fiziki Kaynaklar

1- insan Kaynaklan

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde 2010 yili Agustos ayi itibariyle toplam 2.479 calisan

personel bulunmaktadir. Bunlarin 1.170’i akademik personel, 1.309’u idari personeldir.

Universitemiz insan kaynaklarina iliskin ayrintili bilgi asagidaki tablolarda gosterilmistir.

Tablo 4: Kadrolarin Doluluk Oranina ve istihdam Sekillerine Gére Dagilimi

AKADEMIK KADROLAR

Kadrolarin Doluluk Oranina

Kadrolarin istihdam Sekline

Gore Gore
Unvan Dolu Bos Tam Zamanh | Yari Zamanh
Profesor 213 43 193 20
Dogent 103 36 103 -
Yardimci Dogent 274 51 274 -
Ogretim Gorevlisi 40 47 40 -
Okutman 53 11 53 -
Arastirma Gorevlisi 467 236 467 -
Uzman 20 20 20 -
Toplam 1.170 444 1.150 20
Tablo 5: Kadrolarin Doluluk Oranina ve istihdam Sekillerine Gére Dagilimi
iDARI KADROLAR Dolu Bos TOPLAM
Genel idari Hizmetleri Sinifi 512 241 753
Teknik Hizmetler Sinifi 131 22 153
Saglk Hizmetleri Sinifi 514 86 600
Egitim Ogretim Hizmetleri Sinifi 5 1 6
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 2 1 3
Din Hizmetleri Sinifi - 1 1
Yardimci Hizmetler Sinifi 145 33 178
TOPLAM 1309 385 1694
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Universitemizde calisan personele yénelik her yil diizenlenen memnuniyet anketi ile
daha uygun ve verimli ¢alisma ortamlari olusturulmasi amaglanmistir. Calisanlarin
motivasyonunu, bilgi ve beceri diizeylerini arttirmak igin hizmet i¢i egitime agirlik

verilmesi planlanmaktadir.

Uclincii sahislar eliyle gérdiiriilen Giivenlik ve Koruma Hizmetleri icin 120, Temizlik

Hizmetleri igin ise 190 is¢i ihale yoluyla yillik olarak ¢alistiriimaktadir.

2- Fiziki Kaynaklar

Merkez Kiitiiphane

2004-2005 Egitim Ogretim yili baginda hizmete acilmistir. Daha énce ayr binalarda
hizmet veren fakiilte kitiphaneleri yeni yapilan Merkez Kiitiphane catisi altinda
toplanmistir. Birim kiitiphanesi olarak sadece Merkez Kitliphaneye bagli olarak ¢alisan
Tip Fakiltesi kittiiphanesi vardir. Tip konusunda genel kitaplar ve sireli yayinlarin son (g

yillik sayilari burada bulunmaktadir.

Merkez Kitiphane 7200 m2 kapali alana sahip olup, oturma kapasitesi 1000 kisidir.
Kitiphanemizde LC (Library of Congress) siniflandirma sistemi kullaniimaktadir.
Kataloglama sistemi olarak ise AAKK 2 ( Anglo Amerikan Kataloglama Kurallari 2)

kullanilmaktadir.

31.10.2010 tarihi itibari ile ESOGU kitap koleksiyonunda yaklasik olarak 64.700 adet
kitap mevcuttur. Siireli yayin koleksiyonunda ise 10.235 adet ciltli dergi, bunun disinda
1798 adet baslik altinda dergi bulunmaktadir. Tez boliminde ise 3869 adet yliksek lisans
ve doktora tezi bulunmaktadir. Gorsel-isitsel bolimiindeki 21 adet bilgisayarla
O0grencilerin internet erisimi saglanmakta ve bilgisayarda 6dev yapmalarina olanak
sunulmaktadir. Ayrica kiitiphane icinde kablosuz internet baglantisi bulunmaktadir.
Merkez kitlphanede internet baglantisi bulunan 14 adet 6zel calisma odasi yer

almaktadir.

Kitiphanemizin abone oldugu 31 adet elektronik veri tabanindan 35.000 adet dergiye
ve 48.000 adet elektronik kitaba (Ebrary: Veri tabanindan erisilen), 3.000.000 adet

elektronik teze ulasilabilmektedir.
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Tablo 6: Harcama birimlerine gore teknolojik kaynaklarin dagilimi

L N = T
HARCAMA BIRiMI 2 B 2
S < _ © o
— (] o 17, @] =
8 = © & © o 2
o o o > [N - <
Rektorlik Genel Sekreterligi ve Diger 354 10 10 ) 3
Merkezler
Egitim Uygulama ve Arastirma Hastanesi 295 2 180 | 6 10 12
Bashekimligi
Tip Fakdiltesi Dekanligi 305 15 1mbit 182 | 1 6 1
Fen Edebiyat Fakiltesi Dekanhgi 268 18 17 hat 57 1 64 | -
Muihendislik Mimarlik Fakiltesi Dekanhgl | 647 44 49 | -
iktisadi ve idari Bilimler Dekanhg
Egitim Fakultesi Dekanlgi 103 19 34 1 6 5
Ziraat Fakiltesi Dekanhgi 22 4 9 1 2 1
ilahiyat Fakiiltesi Dekanhgi 7 - hub 3 1 - -
Saglk Hizmetleri Meslek Yiksekokulu 25 6 6 1 7 1
Mudurlagu
Sivrihisar Meslek Yuksekokulu Madarliaga | 29 2 3 1
Eskisehir Saghk Yuksekokulu Mudarligu 26 9 4 1 1 -
Saglik Bilimleri Enstitlist Madarliaga 6 1 4 1 - -
Fen Bilimleri Enstitisi MadurlGgu 7 1 9 1 - -
Sosyal Bilimler Enstitlist MadarlGgu 18 1 4 1 1
Metalurji Enstitlist MadarlGgu 9 1 2 - 5 -

e
- ————————————=
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Tablo 7 : ESOGU birimlerine gére yemekhane kapasiteleri

BiRiM ADI KAPASITE
. Mutfak 5.000
. Meselik Yerleskesi 6grenci Yemekhanesi 1.500
. Tip Fakiiltesi Ogretim Uyesi Yemekhanesi 100
. Bademlik Yerleskesi Yemekhanesi 150
. Camlik Yerleskesi Yemekhanesi 350
. Sivrihisar Meslek Yiiksek Okulu Yemekhanesi 150

. Ziraat Fakultesi Yemekhanesi 60

. Cocuk Yuvasi Yemekhanesi 70

. Mihendislik Mimarlik Fakultesi Yemekhanesi 1.000
. ilahiyat Fakiiltesi Yemekhanesi 150

Spor Tesisleri

Meselik Yerleskesinde 1.050 oturakli triblin ve toplamda 2500 kisilik seyirci kapasitesine
sahip Spor Salonu mevcuttur.

e Bedensel uyum merkezi

e Step-Aerobik Salonu

e VIP Salonu

e Vitamin Bar

e Sauna

e Mizik Odasl

e ilk yardim ve Hakem Odasi

e Antrendr Odalari

e 7 Adet Soyunma Odasi, spor salonunda mevcut bulunmaktadir.
Spor Salonunun gevresinde 2 Adet Futbol Hali Sahasi, ikisi Asfalt, licli Sentetik olmak
lizere toplam 5 adet Tenis Kortu, 1 adet calisma duvari ve 2 adet Asfalt Acik Basketbol
Sahasi bulunmaktadir. Bunlarin disinda 1 adet kapali hali saha ve 2 adet de kapali tenis

kortu ile hizmet vermektedir. 1 adet kum voleybol sahasi mevcuttur.

Bademlik Yerleskesi’'nde 1 adet spor salonu 4 adet Acik Basketbol Sahasi, 2 adet voleybol
Sahasi ve 1 adet Mini Toprak Futbol Sahasi bulunmaktadir. Ayrica Basketbol- Hentbol-
Voleybol ve Tenis branslarinda Yaz ve Kis Okullari agilmakta 6grencilerimize, personel

cocuklari ve Eskisehir Halkina hizmet verilmektedir.
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Sivrihisar Meslek Yiksek Okulu’'nda 1 adet kapali hali saha 1 adet acik voleybol ve
basketbol sahasi ile spor hizmeti verilmektedir. Ziraat Fakiltesinin bulundugu yerleskede
1 adet basketbol ve voleybol sahasi ile hizmet verilmektedir. Camlik Yerleskesi’'nde 1
basketbol ve voleybol sahasi ile spor hizmeti verilmektedir.Universitemiz
misafirhanesinde 10 Oda ve 12 yatakla hizmet verilmektedir. ESOGU Cocuk Yuvasinda

yaklasik 60 6grenciye hizmet verilmektedir.

D. Temel Politikalar ve Oncelikler

9.Kalkinma Plani’'nda (2007-2013) egitim sisteminin gelistiriimesi bashgl altinda, egitim
sistemi, insan kaynaklar ve yliksekogretimde yodnetim anlayisina iliskin oncelikler

belirlenmistir.

Orta Vadeli Programda, kamu yatirim programi ¢ercevesinde Egitim, saglik, teknolojik
arastirma, ulastirma, icme suyu ile bilgi ve iletisim teknolojilerinin gelistirilmesine yonelik
altyapi yatinmlarina 6ncelik  verilecegi ve Egitimin isgiicii Talebine Duyarliliginin
Artirllmasi bashigl altinda da Egitimin, isglicl talebine duyarhihiginin artiriimasi ve isgiicl
piyasasinda talep edilen nitelik ve nicelikte insan glicinln yetistirilmesi temel amag
edinilmistir. “Bu cercevede;

i) Is diinyasinin talep ettigi nitelikteki isgiiciiniin yetistirilmesi amaciyla egitim sistemi ile
isglicl piyasasi arasindaki uyum gliclendirilecektir.

ii) Mesleki Egitim ve Ogretim Stratejisi hazirlanacak, Hayat Boyu Ogrenme Stratejisi etkili
bir sekilde uygulanacaktir.

iii) AB’ye uyum kapsaminda Ulusal Yeterlilik Cercevesi olusturularak egitim ve 6gretim
programlari ulusal meslek standartlarina gore gilincellenecek ve uyumlastirilacaktir.”
denilmektedir.

Egitimin kalitesinin ylkseltilecegi, egitim ile istihdam arasindaki iliskinin gliclendirilecegi
ve istihdam edilebilirligin artirilacagi, bilgi toplumu insanini yetistirmeyi amaclayan
egitim politikasinin temel alindigi, egitim hizmetlerine erisimin yayginlastirilacag! ifade

edilmektedir.

Egitimde niteligin artirllmasi amaciyla, yenilikgilik ve arastiricihgin gelistirilmesini esas
alan mifredat programlar ilke geneline yayginlastirilacak, etkili bir rehberlik ve
yonlendirme sistemi kurulacak, egitici personelin nitelikleri ile fiziki mekan ve bilgi

teknolojisi altyapisi gliclendirilecektir.

R —
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Egitimde bilgi teknolojilerinin kullanimi yayginlastirilacak ve etkin hale getirilecektir.
Egitimin her kademesinde fiziki mekan, donanim ve 6gretmen ihtiyaci yerlesim yerleri
arasindaki farkliliklari azaltacak sekilde giderilecektir. Yiksekdgretim kurumlarinin idari
ve mali Ozerklikleri saglanarak ihtisaslasmayl esas alan rekabetci bir yapiya
kavusturulacaktir. Yiksekogretim kurumlarinin hizmet Ureterek kaynak olusturma

faaliyetleri desteklenecektir.

Yiksekogretim yonetimi seffaflik, katilimcilik, hesap verebilirlik ve strdirilebilir kalite
anlayisi cercevesinde yeniden ele alinacak, sistemin idari ve mali 6zerkligi artirilacak,
yerel ozellikleri dikkate alan, 6zel kesimin yatirrmina agik rekabetgi bir yapi

gelistirilecektir.

Bilim ve Teknoloji alaninda 6zel kesim ile lniversiteler ve arastirma kurumlari arasindaki
isbirligini gelistirmeye yoénelik destekler artirilacak ve etkinlestirilecektir. Universite ve
arastirma kurumlarinda Ar-Ge ¢alismalarinin artirilmasi ve piyasa talebi dogrultusunda

yonlendirilmesi saglanacaktir.

Arastirmaci insan glci kaynagi nitelik ve nicelik yoniinden gelistirilecek ve 6zel sektérde

arastirmaci istihdami tesvik edilecektir.

E. Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

Dis Hekimligi Fakiiltesi, Sanat Tasarim Fakultesi, Eskisehir Meslek Yiiksekokulu (iki
bolimi Cifteler ilcesinde ve li¢ bolimi Merkezde olmak Uzere) ve Egitim Bilimleri
Enstitlisi 2010-2011 6gretim yilinda hizmete sunulmasi planlanmistir. Yeni kurulan bu
birimlerin insan kaynaklarinin giclendirilmesi gerekli olup kimi gegici binalarda egitimini
surdirecek olan bu birimler icin zorunlu ihtiya¢ duyulan yatirrmlarin hayata gec¢mesi

planlamasi gelecek yillar icin yapilacaktir.

Egitim sektorl icinde yer alan Derslik ve Merkezi Birimler projelerindeki, 3.500 m2 alana
sahip ilahiyat Fakiiltesi egitim binasinin yapimina 2011 yilinda baslanarak 2012 yilinda
hizmete sunulmasi planlanmistir. 2010 yilinda yapimina baslanilan Rektorlik binasinin
2011 yil sonunda hizmete sunulmasi planlanmistir. Glivenlik ve Koruma Subesi binasi ile
Universite personelinin ¢ocuklari icin yapilacak olan Cocuk Yuvasi insaatlarinin 2011

yihinda baslanip 2012 yilinda hizmete sunulmasi planlanmistir. Spor Sektoéri icinde yer

R —
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alan Cim Futbol Sahasi yatirrmina da 2010 yilinda baslanmasi ve 2011 yili sonunda

hizmete sunulmasi planlanmistir.

Bltcesini Doner Sermaye Gelirlerinden aldigi pay ile saglayan Bilimsel Arastirma
Projeleri icerisinde yer alan projelerde; 2010 yilinda 40 yeni proje kabul edilmis, 105
adet devam eden projeyle toplam 145 adet proje desteklenmektedir. 2011 yilinda
kiicik bir bltceyle hazirliklarina baslanacak olan Mikemmeliyet Merkezi Projesinin

o0denegi Devlet Planlama Teskilati tarafindan desteklenmektedir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi Faaliyetlerine Konu Olan Alanlar Hakkinda Genel Bilgiler
Universitemizin 2010-2011 égretim yiinda mevcut 6grenci sayilar asagidaki tabloda
gosterilmektedir. Universitemiz faaliyetlerine konu olan egitim birimlerimizle ilgili genel

actklamalara asagida yer verilmistir.

KURUM ADI :ESKiSEHIR
OSMANGAZi UNiVERSITESI
OGRENCI SAYISI *
o ORGUN I1.OGRETIM
BIRIMI - YUKSE 6N YUKSE TOPLA
Lis A?\g LiISANS L DOKTO:: LISAN | LiSANS L DOKTOIF: M
LiISANS S LiSANS
MUHENDISLIK MiIMARLIK FAK. 3.626 1.904 5.530
-z | ZIRAAT FAK. 161 161
“%" Eg\l{g:\)ﬂﬁg)/n FAK. (FEN 1.644 1.484 3.128
@ | FEN BILIMLERI ENS. 728 261 989
& | EGITiM BILIMLERI ENS. 75 8 80 163
TOPLAM 5.431 803 269 (] 3.388 80 0 9.971
EEI\II.)EDEBIYAT FAK. (SOSYAL 915 650 1565
::IXFILSADIVEIDARIBILIMLER 1354 1154 5508
§ MAHMUDIYE M.Y.O. 82 82
% SIVRIHISAR M.Y.O. 395 395
'g SOSYAL BILIMLER ENS. 450 22 31 503
Z | ILAHIYAT FAK. 158 119 277
2 EGITIM FAK. 1.001 538 1.539
TURIZM VE OTEL
iSLETMECILIGI v.0. 186 116 302
TOPLAM 477 | 3.614 450 22 0 2.577 31 0 7.171
_ | TIPFAK. 985 985
§ ESKISEHIR SAGLIK Y.0. 638 638
§ SAGLIK HiZMETLERI M.Y.O. 468 468
E SAGLIK BILIMLERI ENS. 59 46 105
:g': TIPTA UZMANLIK 319 0
< TOPLAM 468 | 1.623 59 365 0 0 0 0 2.196
GENEL TOPLAM 945 | 10.668 | 1.312 656 0 5.965 111 0| 19.338

*2010-2011 ogretim yili EKim ay1 sayilandir.

e ———————— - ()
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F. EGiTiM BiRIMLERiMiz

Egitim Fakiiltesi

Fakiltenin temel amaci, Ulkenin gereksinim duydugu 6gretmen ihtiyacini karsilayacak,
akilci, yaratici, sorgulayan, kritik disinme yetenegine sahip, 6grenmeye istekli ve
gelisime acik Ogretmenler vyetistirmektir. Fakiiltede, meslek derslerinin yaninda,
Ogrencilerin sosyal, kiltiirel ve sanatsal yonlerden de gelismelerini saglayacak ders ve
etkinliklere yer verilmektedir. Egitim Fakiiltesi'nde, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Ogretmenligi, Din Kiltiri ve Ahlak Bilgisi Ogretmenligi, Fen Bilgisi Ogretmenligi,
ilkégretim Matematik Ogretmenligi, Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik, Sinif

Ogretmenligi programlari bulunmaktadir.

Fen-Edebiyat Fakiiltesi

Fakiltenin temel amaci, teknolojik dizeyde teorik bilgiye, bilimsel disiinme ve
uygulama yetenegine sahip bilim adami ve alaninda uzman bireyler yetistirmektir.
Fakiltenin boélimlerinde alan bilgisi veren dersler yaninda ¢ok sayida se¢meli ders
acilmaktadir. Fen-Edebiyat Fakiiltesi'nde Biyoloji, Fizik, istatistik, Karsilastirmali Edebiyat,
Kimya, Matematik, Tarih ve Tirk Dili ve Edebiyati Bolimleri bulunmaktadir. Mezunlar,
alanlarina gore, kamu kuruluslari, yerel yénetimler, basin ve medya kuruluslari, egitim
kurumlari ile sanayi ve ticaret sirketlerinde, arastirmaci, yonetici, danisman olarak gorev
alabilmekte ya da akademik kariyer yapabilmektedirler. Ayrica, Karsilastirmali Edebiyat
Bolim{ mezunlari, basin ve medya kuruluslarinda, yazar, elestirmen, ¢evirmen olarak

calismaktadirlar.

iktisadi ve idari Bilimler Fakdltesi

iktisat, isletme, Maliye ve Uluslararasi iliskiler bélimleri bulunan Fakiiltenin temel
amaci, endistri ve hizmet sektorlerinde gorev alabilecek etkin ve verimli elemanlar
egitmek ve yetistirmektir.Fakllte mezunlari, banka ve sigortacilik, turizm, elektronik ve
bilisim, sanayi ve benzeri alanlarda kamu ve 0Ozel sektore ait kuruluslarda yonetici ve

uzman olarak gorev alabilmekte ve akademik kariyer yapabilmektedirler.
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Miihendislik-Mimarhk Fakiiltesi

Fakiltenin temel amaci, alanlarinda yetkin, pratik dislinen, yaratici ve bu sayede is
dinyasi  tarafindan tercih edilen mihendis ve mimarlar vyetistirmektir.
Fakiltede ¢ok sayida meslek laboratuarinin yani sira ortak kullanilan fizik ve kimya
laboratuarlari da mevcuttur.Fakiiltenin, Bilgisayar, Elektrik-Elektronik, insaat, Jeoloji,
Kimya, Maden, Makine ile Metalurji ve Malzeme Mihendisligi bolimleri Meselik
Yerleskesi'nde, Endistri Mihendisligi ve Mimarlik bélimleri ise Bademlik Yerleskesinde
faaliyet gostermektedir. Fakulte bélimlerinde zorunlu derslerin yaninda teknik ve sosyal
se¢meli dersler de acgilmaktadir. Fakiilte mezunlari, kendi alanlarinda serbest
calisabilecekleri gibi, kamu ve 06zel sektorde, branslarinda mihendis, mimar ve

arastirmaci olarak gorev alabilmekte, ayrica akademik kariyer yapabilmektedirler.

Tip Fakiiltesi

Fakiltenin amaci, bilimsel ve mesleki etik ilkelerini benimsemis, ¢cagdas tip teknolojisini
kullanabilen doktorlar vyetistirmektir. Ogrencilere, teorik dersler yaninda verilen
uygulamali derslerde hasta ile dogrudan iletisim kurma ve hekimlik becerileri
kazandirilmaktadir. Tip Fakiltesinde, Cerrahi Tip Bilimleri, Dahili Tip Bilimleri ve Temel
Tip Bilimleri'ne bagli 67 Ana Bilim ve Bilim Dali'nda lisans ve uzmanhk egitimi
verilmektedir.Fakiltesi'nde, cok amach merkezi laboratuar, kapali devre video sistemli
Anatomi Laboratuari, CCD kamera sistemi ile donatilmis Mikroskopi Laboratuari ve temel
tip becerileri egitiminin modeller Uzerinde yapildigi Mesleki Beceriler Laboratuari

bulunmaktadir.

Eskisehir ve cevresindeki iller icin, referans hastane konumunda olan 1000 yatakl
Eskisehir Osmangazi Universitesi Tip Fakiltesi Hastanesi Tiirkiye'de ISO 9001:2000 Kalite
Guvence Belgesi'ne ve hastane mutfaginda gida Gretiminde HACCP Belgesine sahip ilk
kamu Gniversitesi hastanesidir. Turkiye'deki saglik kuruluslar icinde "Randevulu Hasta
Kabul Sistemi"nin ilk uygulandigi Universite hastanesi olan bu kurulus ileri teknoloji
Urtini ekipman ile donatilmistir. Hastane yanindaki ESOGU Cumhuriyet Parki icinde acil
hasta naklinde kullanilmak Uzere bir helikopter pisti bulunmaktadir. Ayrica, kanser
hastalarinin tedavisi amaciyla, 2004 yilinda hizmete giren Prof.Dr.Servet Bilir Onkoloji

Merkezi, Eskisehir ve cevre illerden gelen hastalara hizmet vermektedir.
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ilahiyat Fakiiltesi

Fakiiltenin amaci, insana bir biitlin olarak bakip onu tanimaya calisan, bu ¢abasinda
islam Dininin ana kaynaklarini esas alan, gecmiste bu yénde olusturulmus birikimden
haberdar olan, bu birikime katki saglayacak sekilde kendini yetistirmek isteyen, iginde
yasadigl toplumun degerlerini taniyan, kiltirel mirasi degerlendirebilen, yasanan hayati
yorumlayabilen ve problemlere akademik bir bakis acisiyla ¢c6ziim Uretebilen, hayat boyu
0grenme ve kendini gelistirme aliskanligi kazanmis, yetkin ilahiyatgilar yetistirmektir.
Fakiilte mezunlari, Diyanet isleri Bagskanligi’nin merkez, tasra ve yurt digi teskilatlarinda;
imam Hatip, Vaiz, Miifti, Din Hizmetleri Uzmani, Kur’an Kursu Ogreticisi, gibi (invanlarla
gorev alabilmekte; tezsiz ylksek lisans yaparak Milli Egitim Bakanhgi biinyesinde Din
Kiltiiri ve Ahlak Ogretmeni olabilmektedir. ileri seviyede akademik arastirma yapmak

isteyenler icin yiksek lisans ve doktora yapma imkani da bulunmaktadir.

Ziraat Fakiltesi

Fakiltenin amaci, gerekli mesleki bilgilere sahip, tarim tekniklerini bilen ve uygulayan,
tarim sorunlarina ¢6zim Ureten, cevre bilinci gelismis, ciftci-Uretici ve cevresiyle iyi
iliskiler kurabilen, yeniliklere acik, ileri gorusli, ¢aliskan ve meslek ahlakina sahip ziraat
mihendisleri yetistirmektir. Bu sebeple, Baglar Yerleskesi'ndeki tarim alanlari ile
mikroklima ozelligi olan Saricakaya ilgesindeki arazilerde, cesitli bitkisel Gretim
denemeleri yapilmakta, projeler ylratilmekte, uygulamah ¢alismalarla 6grenci egitimi
desteklenmektedir. Ayrica (reticilere o6rnek c¢alismalar da yapilmaktadir. Ziraat

Fakiltesi'nde Tarla Bitkileri lisans programi bulunmaktadir.

Eskisehir Saglik Yiiksekokulu

Yiksekokulun amaci, saglik alaninda her tirlG tibbi bakim ve hizmeti verebilecek,
mesleki bilgi ve beceriye sahip ebe, hemsire ve saglik memuru yetistirmektir. Eskisehir
Saghk Yiksekokulu'nda, Ebelik, Hemsirelik ve Saghk Kurumlar Yoneticiligi
programlarinda 4 yillik lisans egitimi verilmektedir. Uygulama alani olarak Eskisehir
Osmangazi Universitesi Tip Fakiiltesi Hastanesi, Devlet, Dogum ve Cocuk Bakimevi
Hastaneleri ile Saglik Ocaklari ve Sosyal Hizmetler kuruluslarindan yararlaniimaktadir.
Programlari basariyla tamamlayan mezunlar tlkemizde saglikla ilgili kuruluslarda gorev

alma, kariyer yapma ve uzmanlasma olanagina sahiptirler.
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Turizm ve Otel isletmeciligi Yitksekokulu

2007-2008 dgretim yilinda acilan Turizm ve Otel isletmeciligi Yiiksekokulu'nda Turizm ve

Otel isletmeciligi Programinda lisans egitimi verilmektedir.

Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Meslek Yiksekokulu'nun amaci, saglik hizmetleri alaninda ¢alisacak teknik eleman
yetistirmektir. Yiksekokulda Optisyenlik, Protez Ortez, Radyoloji, Tibbi Dokiimantasyon
ve Sekreterlik ile Tibbi Laboratuar programlarinda 6n lisans egitimi verilmektedir. Ayrica,
protez ortez, gbz protezi ve optisyenlik laboratuarlari ile de hem uygulamali egitim
yapilmakta hem de Eskisehir ve gevre illerine hizmet verilmektedir.Mezunlar, saglk ile

ilgili resmi ve 6zel kuruluslarda gérev yapmaktadirlar.

Sivrihisar Meslek Yiiksekokulu

Meslek Yiksekokulu'nun amaci, yeterli teorik ve pratik bilgiye sahip, teknolojik
uygulamalar kullanabilen, degisen kosullara uyum saglayabilen, yeniliklere ve grup
calismasina acik teknik elemanlar yetistirmektir. Eskisehir'in Sivrihisar ilgesinde
faaliyetini siuirdiiren Yiiksekokul, Bilgisayar Programciligi, insaat Teknolojisi, Makine,
Muhasebe ve iklimlendirme-Sogutma Teknolojisi programlari ile &nlisans egitimi
vermektedir.Mezunlar, meslek elemani ve tekniker olarak kamu ve 6zel sektorde gérev

alabilme veya kendi islerini kurabilme olanagina sahiptirler.

Mahmudiye Meslek Yiiksekokulu

2007-2008 ogretim yilinda Mahmudiye ilgesinde acillan Mahmudiye Meslek

Yiksekokulunda Atgilik ve Antrenérliigl programinda 6nlisans egitimi verilmektedir.

Fen Bilimleri Enstitlisii 17 Ana Bilim Dali'nda tezli veya tezsiz yiksek lisans ve doktora
egitimi verilmektedir. Anabilim Dallari: Biyoloji, Fizik, istatistik, Kimya, Matematik,
Elektrik-Elektronik Miihendisligi, Endistri Mihendisligi, insaat Mihendisligi, Kimya
Mihendisligi, Maden Mihendisligi, Makine Mihendisligi, Mimarlik, Jeoloji Mihendisligi,
Metalurji Mithendisligi, ilkégretim, Orta Ogretim Fen ve Matematik Alanlar Egitimi,

Bitkisel Uretim.

- - 24
Strateji Gelistirme Daire Bagkanhgi 2011 Mali Yih Performans Programi



ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

Saghk Bilimleri Enstitiisii 14 Ana Bilim Dali'nda ylksek lisans ve doktora egitimi
verilmektedir. Anabilim Dallari:Tibbi Biyoloji, Tibbi Genetik, Anatomi, Fizyoloji,
Biyokimya, Mikrobiyoloji, Deontoloji, Farmakoloji, Psikiyatri, Histoloji-Embriyoloiji,

Biyoistatistik, Biyofizik, Hemsirelik, i¢ Hastaliklar.

Sosyal Bilimler Enstitiisii Sekiz Ana Bilim Dali'nda tezli veya tezsiz yliksek lisans egitimi
verilmektedir. Egitim Bilimleri, isletme, Iktisat, Tarih, Tirk Dili ve Edebiyat,
Karsilagstirmali Edebiyat, ilkégretim, Orta Ogretim Sosyal Alanlar Egitimi. Tezsiz
Yiikseklisans kapsamindaki Alan Ogretmenligi programlar 2010-2011 &gretim giiz

doneminde fakiltelere devredilmistir.

Metalurji Enstitlisi Metalurji Mihendisligi alaninda yiksek lisans egitimi Fen Bilimleri

Enstitlisti'nde verilmektedir.

Eskigehir Osmangazi Universitesinin hizmetleri dahilinde sundugu olanaklar:

e 41 yilhk bilimsel birikimi ile kaliteli bir egitim ve 6gretim ortami sunan gicli ve
kokli bir devlet Universitesidir. Agustos 2010 itibariyle Akademik Personel
sayimiz 1.170 ve Iidari Personel sayimiz 1.309 olmak {izere toplam 2.479

personelimiz mevcuttur.

e Universitemizin 2009-2010 6gretim yilinda &grenci mevcudu 17.764 ve 2010-

2011 6gretim yilinda 6grenci mevcudu 19.338'dir.

e Sayilan 155'i bulan egitim ve arastirma laboratuarlarinda uygulamali egitim

yapilmaktadir.

e Akademik egitim programlarinin karsilikh olarak taninmasini ve diplomalarinin
gecerli olmasini amaclayan, Avrupa Universiteleri arasinda isbirligi ile 6grenci ve
dgretim elemani degisimini dngdéren ERASMUS Programina Universitemizde
uygulanmaktadir.

e Tirkiye’de 2009-2010 6gretim yilinda uygulanmaya baslanan ve 6grenci veya
O0gretim Gyelerinin bir veya iki yariyil siresince kendi kurumlarinin disinda bir
ylksekogretim kurumunda egitim ve 6gretim faaliyetlerine devam etmelerini
amaclayan FARABI Degisim Programi kapsaminda 39 (iniversite ile 354 bélimde

anlasmamiz bulunmaktadir.
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e Eskisehir Osmangazi Universitesi, Avrupa Miihendislik Egitimi Birligi (SEFi)'ne ilk

liye olan dort lniversiteden biridir.

e 2005 yilindan buyana Uluslararasi Atif indekslerince (SCI, SSCI) taranan ve etki
faktori yiksek dergilerde ¢ikan yayin sayimiz artis gostererek 305’e ¢cikmis olup,

ogretim Uyesi basina diisen SCI yayin sayisi 0.55’e yikselmistir.

e Her Ogrenciye Ogrenim sirasinda karsilasacagi sorunlarin ¢déziimiinde ve ders
se¢iminde yardimci olmak amaciyla bir akademik danisman gorevlendirilir.
-Yabanci dil hazirlik sinifinin zorunlu oldugu bélimler disindaki tim bélimlerde
istege bagh ingilizce Hazirlik Sinifi okuma olanag vardir.Universitemiz
Mihendislik-Mimarhk Fakdiltesi Elektrik-Elektronik ve Bilgisayar Muhendisligi
Bolimleri ile iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Uluslararasi iliskiler Bélimiinde
ingilizce, Fen Edebiyat Fakiiltesi Karsilastirmali Edebiyat Béliimiinde 6grencinin
programi kazandig dilin disinda ingilizce, Almanca ya da Fransizca, Turizm ve
Otel isletmeciligi Yiiksekokulunda ise ingilizce ya da Almanca dillerinin birinden
bir yil sireli zorunlu hazirlik programi uygulanmaktadir. Yabanci dil hazirlik
sinifinin zorunlu oldugu béliimler disindaki tim lisans programlan ile Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunda istege bagh ingilizce Hazirlik Sinifi okuma

olanagi vardir.-

e Ogrenci Segme Sinavi (OSS) sonucunda yerlestirildigi béliim ya da programin
puan tlrlinde Turkiye genelinde ilk 3000'e, dil puani ile ilk 1000'e girerek
Universitemize kayit yaptiran normal érgiin 6gretim 6grencilerine karsiliksiz burs

verilir.

e Cift anadal programi ile, kendi lisans programini Ustiin basari ile silirdlren
O0grenciye ayni zamanda ikinci bir lisans diplomasi, yandal programi ile de kendi
lisans programini basariyla strdiren 06grenciye ilgi duydugu baska bir

programdan sertifika alma olanagi vardir.
e  Mihendislik Mimarlik Fakiiltesi icinde boélimler arasi yatay gecis mtumkdinddr.

e Yaz Okulu ile, agilmasi halinde 6grencilere, not yikseltebilme, kendi programi
disindaki bir programdan ders alabilme, bir Gst siniftan ders alarak daha kisa

siirede mezun olabilme olanagi verilmektedir.

e Ogrenciler kendi sectikleri temsilciler araciligi ile &grenci sorunlarini ve

diistincelerini kendi birimlerinin karar organlarinda giindeme getirebilir, Ogrenci
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Konseyi Baskani araciligiyla da Universite Yénetim Kurulu veya Senato'sunda

tartisabilirler.

e Ayni anda 700 okuyucunun yararlanabildigi kiitiiphanede, cok sayida kitap, sureli
yayin ve veri tabani yaninda kablosuz Bilgisayar Agi Sistemi ile yayginaga ulasim

olanagi sunulmaktadir.

e Universitenin biitiin birimlerinde yayginag baglantili bilgisayar kullanma olanagi

vardir.

e Ogrencilerin yerleskelerimizde ve kentteki kiiltiir, sanat, spor etkinliklerinin

zenginligi 6grencilerimiz igin olumlu bir ortam yaratmaktadir.

e Universitemizde farkh alanlarda etkinlik gosteren 70'e yakin Ogrenci Kuliibi
vardir.  Ogrenciler, kontenjan dahilinde Universite birimlerinde kismi zamanli

¢alisma olanagina sahiptir.

e Tum dUniversitelere yayginlastirlmasi planlanan ve Tirkiye'de su an sadece
6 Universitede bulunan Genglik Danisma Birimi'nde (GEDAB) lreme saghgi

konularinda hizmet verilir.

e Universite gazetesi ESOGUHABER'de &grenciler yazi, siir ve Kkarikatirlerini

yayinlayabilirler.

e Spor salonunda bulunan Bedensel Uyum Merkezi Universite &grenci ve

mensuplariile halka agiktir.

e Meselik Yerleskemizde 2 cep sinemasi ve kafeteryalarin bulundugu, kuru

temizleme ve kirtasiye gibi hizmetlerin sunulacagi ESOGU Carsi mevcuttur.

e Toplam 6 yerleskemizde yaklasik olarak 267,469 m2'lik kapali alanda egitim
O0gretim vyapilmakta, 16,637 m2'lik alanda dinlenme ve park olanaklari

sunulmakta, 35,699 m2'lik alanda ise gesitli spor etkinlikleri yapilabilmektedir.
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Il - 2011 MALI YILI BUTCE BiLGILERI
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HiZMET GEREKGESi VE HEDEFLERI

Y1l 2011
Kurum Adi 38.53 - ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI
Birim Adi 38.53.00.01 - UST YONETiIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER

Eskisehir Osmangazi Universitesi, Eskisehir'de lniversite yasamini baslatan Tip, Miihendislik-Mimarlik ve Fen
Edebiyat Fakiiltelerini Anadolu Universitesinden biinyesine alarak 1970 yilinda kurulmustur. 496 sayili Kanun
Hikminde Kararname ile (18 Agustos 1993 tarih ve 21672 sayili Resmi Gazete) Tip, Mihendislik-Mimarlik ve
Fen Edebiyat Fakulteleri; Saglik Hizmetleri ve Eskisehir Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokullari, Fen Bilimleri,
Metalurji ve Saghk Bilimleri Enstitiileri ile yeni acilan iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi ve Sosyal Bilimler
Enstitlisi 1993 yilinda Osmangazi Universitesi adiyla yeniden yapilanmistir. 1994'de Sivrihisar Meslek
Yiiksekokulu, 1995'te Ziraat ve ilahiyat Fakiilteleri, 1998'de Egitim Fakiiltesi kurulmustur. Turizm ve Otelcilik
Meslek Yuksekokulu ve Mahmudiye Meslek Yuksekokulu 2007 yilinda kurulmuslardir. Dis Hekimligi Fakultesi
2008/13383 Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmasi kabul edilmis olup henliz 6grencisi yoktur. Sanat Tasarimi
Fakultesinin kurulmasi ise 03.10.2009 tarihli Resmi Gazetede yayinlanarak kabul edilmis heniiz 6grencisi yoktur.
Egitim Bilimleri Enstitisii 2010/103 Sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmasi kabul edilmis, bu yil ilk defa
ogrenci alacaktir.

9 Fakiilte, 5 Enstitli, 6 Yiiksekokul, 3 Béliim ve 12 Arastirma Merkezi ile Universitemiz, 6 yerleskede faaliyet
gostermektedir. Meselik Yerleskesi (1.720.483) m? , Camlik Yerleskesi (18.980) m?, Bademlik Yerleskesi de
(37.158) m? alana sahiptir. Ziraat Fakiltemizin faaliyet gésterdigi Baglar Yerleskesi (48.836) m? olup bu alanin
disinda ayrica (3.450) dekarlik tahsisli deneme (iretimi amagli arazisi bulunmaktadir. Sivrihisar ilgesinde faaliyet
gosteren Sivrihisar Meslek Yiiksekokulumuzun ise (30.000) m? lik alani mevcuttur. Mahmudiye ilgesinde
bulunan Mahmudiye Meslek Yiksek Okulumuzun da (2.960) m? egitime tahsis edilmis alani mevcuttur.

Universitemizin 2009-2010 &gretim yili ortalama 17.000 olan égrenci mevcudumuz, dénem ve yaz okulu
mezunlarimizla Agustos itibariyle 15.290 dir. 2011 yilinda ise Ogrenci sayisinin 19.000 dolayinda olmasi
beklenmektedir. Agustos 2010 itibariyle Akademik Personel sayimiz 1.170 ve idari Personel sayimiz 1.309 olmak
Gizere toplam 2.479 personelimiz mevcuttur.

Universitemizin sundugu hizmetler; Egitim-Ogretim (Akademik) Hizmetler, ana hizmetlerine aracilik eden idari
Hizmetleri, Saghk Hizmetleri, Beslenme, Kiltir ve Spor Hizmetleridir. Bu hizmetler 2008-2012 Stratejik
Planimizda yer alan amac¢ ve hedefler dogrultusunda yerine getirilmektedir. Stratejik Planimizda yer alan
amaclarimiz; 1: Egitim-0gretimin kalitesini iyilestirmek. 2: Evrensel bilime katki saglayacak bilgi ve ileri teknoloji
Uretmek. 3: Toplumsal katki. 4: insan Kaynaklari ve Yénetim. 5: Tanitim. 6: Altyapr’dir. Stratejik Planimizda yer
alan Amag ve Hedeflerden yola cikilarak olusturulan, 2011 Yili Performans Programimizda yer alan Performans
Hedef ve Faaliyetlerimiz; 2011-2013 c¢ok yilli biitgemizin, 2011 yil bitce plani gerekgelerini ortaya koymaktadir.

2011 yili biitce planimiz icinde ana faaliyetimiz olan Egitim-Ogretim hizmetlerinin kalitesi artirilacaktir. Bu
baglamda akademik birimlerimizin; makine-techizat ve donanim ihtiyaglari karsilanacaktir. Egitim, Arastirma ve
Gelistirmede uygulamali egitimin sirdirulebilmesi icin Laboratuar imkanlar glclendirilecek, eksiklikler
giderilecektir. Hizmetlerimizin aksatilmadan en iyi sekilde sunulmasi yoninde her tirla bina, sinif, makine vb
bakim onarimlar yapilacaktir. Tasarruf tedbirlerine uyularak, burolarin isleyis giderleri karsilanacaktir. Yine
hizmet giderlerimizden olan isitma, aydinlatma, iletisim vb giderlerimiz karsilanacaktir. Uglincii sahislar eliyle
gordirilen temizlik ve glivenlik hizmetleri biitce rehberi dahilinde karsilanacaktir.

2011 Yili Yatirim Programi icinde yer alan Derslik ve Merkezi Birimler ile ilgili olarak; ilahiyat Fakiiltesi Binasi,
Rektorliik Binasi, Cocuk Yuvasi insasi, Koruma ve Giivenlik Binalarinin 2011 yilinda yapimina baslanarak, 2012
yilinda hizmete sunulmasi planlanmistir.

Egitim-Ogretim hizmetlerimizin devamliligi ile hizmetlerimizde verimliligi ve kaliteyi artirmak {izere ekli 2011 Yili
Bitce Teklifine ihtiyacimiz bulunmaktadir.
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BUTCE YILE: D011 /Kked

KURUM ADL:

38.53 - ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITEST

FONKSIYONEL SINIFLANDIRMAYA GORE ODENEK TEKLIFLERI iCMALI

( BIRINCI DUZEY )

BIRIiM ADI: 38.53.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER
(T)
2009 2010 2011 2012 2013

Koy ACILAMA KBO HARCAMA KBO Am:ﬁm YI"SO.I':’HHMA].]';FAMA BUTCE TEKLIFi BUTCE TAHMINI BUTCE TAHMINI
01 |GENEL KAMU HiZMETLERI 9.893.400 9.913.300 9.679.600 7.633.853 143.000 18.510.600 11.344.800 12.125.300
02 |SAVUNMA HiZMETLERQ 0 0 0 0 0 0 0 0
03 |KAMU DUZENI VE GUOVENLIK HiZMETLERI 3.552.600 3.218.930 3.716.000 2.514.154 0 5.554.000 5.940.800 6.190.100
04 |EKONOMIK ISLER VE HIZMETLER 0 0 0 0 0 0 0 0
05 |CEVRE KORUMA HiZMETLERi 0 0 0 0 0 0 0 0
06 |ISKANVE TOPLUM REFAHI HIZMETLERE 0 0 0 0 0 0 0 0
07 |SAGLIK HIZMETLERE 17.577.900 16.234.827, 16.591.700 10.668.919 0 17.549.800 18.948.500 20.458.600
08 |DINLENME, KULTUR VE DIN HIZMETLERL 500.400 491.757 596.400 358.051 0 621.600 654.900 639.700
09 |EGITIM HIZMETLERL 79.532.500 78.216.138 90.372.300 53.746.044 82.135.000 100.269.000 106.494.000 112.774.300,
10 [SOSYAL GUVENLIK VE SOSYAL YARDIM HiZMETLER] 0 0 0 0 0 0 0 0
GENEL TOPLAM 111.056.800 108.074.953 120.956.000 74.921.021 82.278.000 142.505.000 143.383.000 152.188.000
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EKONOMIiK SINIFLANDIRMAYA GORE
ODENEK TEKLiFLERI iCMALI

BUTCEYILL: 2011
KURUMADI:  38.53 - ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI
(L)
2009 2010 2011 2012 2013
o ACTKLAMA KBO HARCAMA KBO AéUHS::cSA;gNU BUTGE TEKLIFi BUTCE TAHMINI
01 |PERSONEL GIDERLER 63.267.300 63.395.291 66.486.000 47.899.714 80.818.000 87.485.000 94.105.000
02 [SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRiMi GIDERLERI 7.785.500 8.075.896 13.332.000 9.276.600 14.650.000 15.832.000 16.886.000
03 |MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 18.726.000 18.725.157 15.450.000 8.802.626 17.588.000 18.523.000 19.415.000
04 |FAiz GIDERLERI 0 0 0 0| 0 0 0
05 |CARI TRANSFERLER 2.439.000 3.889.563 2.528.000 2.588.710 10.688.000 2.903.000 3.042.000
06 |SERMAYE GIDERLERI 18.839.000 11.181.108 23.160.000 5.553.370 18.761.000 18.640.000 18.740.000
07 |SERMAYE TRANSFERLERI 0 2.807.938 0 800.000 0 0 0
08 |BORC VERME 0 0 0 0 0 0 0
09 |YEDEK ODENEKLER 0 0 0 0 0 0 0
GENEL TOPLAM 111.056.800 108.074.953 120.956.000 74.921.021 142.505.000 143.383.000 152.188.000
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

BIRIMLERIN HIZMET MALIYETININ TESPITINE ILiSKIN BILGi FORMU

BUTGEYILI  :2011
KURUM ADI  :38.53 - ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI
BiRIMADI  :38.53.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER

2009 2010 2011 2012 2013
GERCEKLESME HAZIRAN TAHMIN TAHMIN TAHMIN
I. PERSONEL
1. Kadrolu personel sayisi 2517 2.444 2.600 2.750 2.900
2. Sézlesmeli personel sayisi 310 336 386 436 486
3. Gegici isci sayisi (Adam/Ay-Kisi)
4. Siireki Isci sayis
II. YOLLUKLAR
1. Yurtici gegici goreviendirme sayisi 1.896 1.307 2.201 2.338 2.462
2. Yurtici gegici gérev siresi (gtin) 3.160 2.668 4.004 4.361 4.696
3. Yurtdisi siirekli gérev yollugu alan personel sayisi 187 203 256 276 307
4. Yurtdisi gegici gérevlendirme sayisi 119 74 160 184 206
5. Yurtdisi gegici gdrev siiresi (glin) 412 292 494 551 596
6. Yurtici siirekli gorev yollugu alan personel sayisi
7. Yolluk karsiligr tazminat alan personel sayisi
8. Ticari tagitlardan yararlanan personel sayisi 15 20 25 30 34
III. HIZMET ALIMLARI VE BAKIM ONARIM GIDERLERI
1. Hizmet binalarinin toplam kapall mekan alani (m2) 321.403 329.757 346.909 408.571 408.571
2. Kiralanan bina sayis!
3. Kiralanan bina kullanim alani (m2)
4. Kiralanan binalarin yillik kira bedelleri
5. Ugiincil sahislara temizligi ihale edilen hiz.yer alani (m2) 150.000 150.000 165.000 165.000 170.000
6. Kiralanan tagit sayis 1 1
7. Kiralanan tagitlarin_yillik kira bedelleri 15.300 15.300
8. Onarim ihtiyaci olan tasit sayis! 16 19 20 20 21
9. Diger makine, techizat sayisi 400 450 450 450 450
10. Sézlesme ile bak on. yaptirilan makine teg iligkin s6zles bed. 35.000 53.700 56.000 58.000 59.000
11. Telefon hatti sayisi 134 139 139 141 141
12. Faks sayisl 21 21 23 23 24
13. Cep telefonu hatti sayisi
14. Gegici personel sayis|
15. Lisan ve diger kurslardan yararlanan personel sayisi 1 2 2 2
IV. TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI
1. Ortalama yiliik su sarfiyati (m3) 105.984 60.192 120.420 121.200 122.400
2. Ortalama yillik enerji sarfiyati
i. Kdmilr (ton) 98 80 142 144 151
ii. Odun (ton) 3 24 24 24
iii. Odun ve kdmiirle isitilan alan(ton)
iv Fuel-oil (isinma amagh) (litre)
v. Fuel-oil isitilan alan (m2)
vi. Dogal gaz (M3) 4.307.200 2.537.600 4.800.000 4.800.000 4.800.000
vii. Dogal gazla isitilan alan (m2)
viii. Elektirik (Kwh) 8.091.000 5.600.000 13.000.000 14.000.000 14.600.000
ix. Elektirik kullanilan alan (m2)
x.Taglt tlriine gére akaryakit tiketimi
Toplam (Tasit Sayisi) 49 50 53 53 55
Benzin(litre) 17 18 19 19 20
Motorin(litre) 30 30 31 31 32
Diger(litre) 2 2 3 3 3
Toplam (Akaryakit tilketimi-Litre) 41.000 27.500 46.900 46.900 46.900
Benzin 5.000 2.500 5.000 5.000 5.000
Motorin(litre) 25.000 19.000 31.900 31.900 31.900
Diger(litre) 11.000 6.000 10.000 10.000 10.000
3. Ozel nitelikte giyecek yardimi alan personel sayisi 90 107 110 110 110
VI. BIRIME ILISKIN OZELLIK ARZEDEN DIGER BILGILER
V. MAMUL MAL ALIMLARI
1. Bilgisayar (PC) sayisi 1.524 1.729 2.007 2.130 2.243
Masatsti bilgisayar sayisi 1.467 1.664 1.912 2.027 2.132
Taginabilir bilgisayar sayis 57 65 95 103 111
2. Yazicl sayisi 614 655 762 816 835
3. Fotokopi makinesi sayisi 57 58 63 68 63
4. Yangin séndiirme cihazi sayisi 713 759 776 808 839
5. Klima Sayilari 20 20 20 20 253
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

COK YILLI BUTCE
BUTCE YILI 2011/ Tasari
KURUM ADI 38.53 - ESKiSEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI
BiRiIM ADI: 38.53.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER

(TL)
EKO.KOD. 2011 2012 2013
ACIKLAMA - — - — ” —
1 1] BUTCE TEKLiFi | BUTCE TAHMINi | BUTCE TAHMINi
01 PERSONEL GiDERLERI 80.818.000 87.485.000 94.105.000
1 | MEMURLAR 78.003.000 84.444.700 90.821.600
2 | SOZLESMELI PERSONEL 1.933.000 2.087.600 2.254.500
3 | ISCILER 0 0 0
4 | GECICi PERSONEL 882.000 952.700 1.028.900
5 | DIGER PERSONEL 0 0 0
7 | MILLETVEKILLERI 0 0 0
8 | CUMHURBASKANI ODENEGI 0 0 0
9 | iSTIHBARAT PERSONELI 0 0 0
02 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLERI 14.650.000 15.832.000 16.886.000
1 | MEMURLAR 14.157.000 15.299.700 16.311.000
2 | SOZLESMELi PERSONEL 346.000 373.700 403.500
3 | iSCILER 0 0 0
4 | GECICi PERSONEL 147.000 158.600 171.500
5 | DIGER PERSONEL 0 0 0
7 | MILLETVEKILLERI 0 0 0
9 | ISTIHBARAT PERSONELI 0 0 0
03 MAL VE HiZMET ALIM GIiDERLERI 17.588.000 18.523.000 19.415.000
1 | URETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 0 0 0
2 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 8.394.500 8.793.100 9.284.600
3 | YOLLUKLAR 644.900 682.400 721.600
4 | GOREV GIiDERLERI 10.000 10.600 11.200
5 | HiIZMET ALIMLARI 7.335.600 7.761.200 8.046.300
6 | TEMSIL VE TANITMA GIiDERLERI 100.100 105.900 112.000
7 | MENKUL MAL ALIM, BAKIM VE ONARIM GiDERLERI 892.400 944.400 998.700
8 | GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GiDERLERI 136.500 144.400 152.600
9 | TEDAVI VE CENAZE GiDERLERI 74.000 81.000 88.000
04 FAiZ GiDERLERI 0 0 0
1 | KAMU iDARELERINE ODENEN iC BORC FAIZ GiDERLERI 0 0 0
2 | DIGER iC BORC FAiZ GiDERLERI 0 0 0
3 | DIS BORG FAIZ GIDERLERI 0 0 0
05 CARi TRANSFERLER 10.688.000 2.903.000 3.042.000
1 | GOREV ZARARLARI 9.736.000 1.901.000 1.992.000
2 | HAZINE YARDIMLARI 0 0 0
3 | KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA YAPILAN TRANSFERLER 600.000 631.000 662.000
4 | HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER 352.000 371.000 388.000
5 | DEVLET SOSYAL gUVENLiK KURUMLARINDAN HANE HALKINA 0 0 0
YAPILAN FAYDA ODEMELERI
6 | YURTDISINA YAPILAN TRANSFERLER 0 0 0
8 | GELIRDEN AYRILAN PAYLAR 0 0 0
06 SERMAYE GiDERLERI 18.761.000 18.640.000 18.740.000
1 | MAMUL MAL ALIMLARI 5.041.000 5.510.000 5.040.000
2 | MENKUL SERMAYE URETIM GiDERLERI 0 0 0
3 | GAYRi MADDI HAK ALIMLARI 120.000 400.000 300.000
4 | GAYRIMENKUL ALIMLARI VE KAMULASTIRMASI 0 0 0
5 | GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 12.800.000 11.730.000 12.300.000
6 | MENKUL MALLARIN BUYUK ONARIM GIDERLERI 0 0 0
7 | GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GiDERLERI 800.000 1.000.000 1.100.000
8 | STOK ALIMLARI 0 0 0
9 | DIGER SERMAYE GIDERLERI 0 0 0
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0 0 0
08 BORC VERME 0 0 0
09 YEDEK ODENEKLER 0 0 0
KURUM TOPLAMI 142.505.000 143.383.000 152.188.000
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

YATIRIMLAR ViZE CETVELI

BUTCE YILI : 2011
KURUM ADI : 38.53 - ESKISEHIR OSMANGA Zi UNIVERSITEST
T
SEKTOR|[ KURUMSAL FONKSIYONEL | FiN. || EKO. .
KOD || SINIFLANDIRMA | SINIFLANDIRMA | TiPi| SINIF. AGIKLAMA MIKTARLAR
I |1|njmv|r|ojmv|1|1|n 2011 2012 2013
YATIRIMLAR 18.761.000 18.640.000( 18.740.000
[ 09 EGITIM SEKTORU 14.000.000 13.650.000 14.250.000
r33 '53 ’oo '01 UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER 14.000.000( 13.650.000  14.250.000
sl 2 [0 (00 Kitir hizmetleri 200.000 200.000 149.000
f 2 Ozel Biitceli idareler 200.000 200.000 149.000|
(o6 [ 1 [MaMUL MAL ALMLART 200.000 200.000 149,000
’09 [ 4 f 1 ’00 Universiteler ve yiiksekégretim hizmeti veren kurumlar 13.161.000 11.607.000 12.170.000
( ) Ozel Bitceli idareler 13.161.000 11.607.000 12.170.000
'06 r 1 [MAMUL MAL ALIMLART 680.000 677.000 170.000
[ 3 [|GAYRE MADDI HAK ALIMLARI 120.000 200.000 0
[ 5 [GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 12.000.000f  10.730.000f  12.000.000
[ 2 |GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GIDERLERI 361.000 0 0
[ 6 f 0 ’06 Ogrencilerin Kiltiir ve Spor Faaliyetlerine fiskin Giderler 0 543.000 331.000
', (zel Biitgeli idareler 0 543.000 331.000
'06 f 1 [MAMUL MAL ALIMLART 0 543.000 331.000
'07 Diger Giderler 639.000 1.300.000 1.600.000|
f 2 Ozel Biltceli idareler 639.000 1.300.000 1.600.000
’06 r 1 [MAMUL MAL ALIMLART 200.000 100.000 200.000
[ 3 [GAYRI MADDI HAK ALIMLART 0 200.000 300.000
[ 7 [|GAYRIMENKUL BUY UK ONARIM GIDERLERI 439.000 1.000.000 1.100.000
[ 38 DKHS-TEKNOLOJiK ARASTIRMA 3.961.000)  3.990.000(  4.190.000
-38 '53 ’oo '01 UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER 3.961.000 3.990.000f  4.190.000
08| 800 Egitime ilikin aragtirma ve gelistirme hizmetleri 100.000 1.108.000 1.170.000
) Ozel Biltgeli idareler 100.000 1.108.000 1.170.000,
06| 1 [MAMUL MAL ALIMLARI 100.000 1.108.000 1.170.000
01 Biimsel ve teknolojik arastrma hizmetleri 3.861.000 2.882.000 3.020.000]
) Ozel Biitceli idareler 3.861.000 2.882.000 3.020.000,
06| 1 [MAMUL MAL ALIMLART 3.861.000 2.882.000 3.020.000
40 EGiTIM-BEDEN EGIiTIMI VE SPOR 800.000(  1.000.000 300.000
38/53(00/01 UST YONETIM, AKADEMiK VE IDARI BIRIMLER 800.000 1.000.000 300.000
06!l 000 Egitime yardimci hizmetler 800.000 1.000.000 300.000]
2 Ozel Biltgeli idareler 800.000 1.000.000 300.000,
06| 5 [GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 800.000 1.000.000 300.000
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.53 - ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

Amag Egitim-6gretimin kalitesini iyilestirmek.
2012 yih sonuna kadar 6grencilere sunulan sosyal hizmetlerin
(beslenme, saglik, spor, kilturel vb.) iyilestirilmesi ve

Hedef . . L
memnuniyet diizeylerinin ortalama %55 oranina ulasmasi
saglanacaktir.

Performans Hedefi

Ogrencilere

sunulan
memnuniyet diizeyini artirmak.

sosyal

hizmetlerde

Ogrencilere sunulan beslenme, saglik, spor ve kiiltiirel etkinliklerde hizmeti ve orantili olarak kaliteyi artirmak.

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi
2009 2010 2011
1 Ogrencilerin sosyal hlz.metlerden Viizde
yararlanma, memnuniyet orani 35 50 65

beklenti anket ¢alismasi sonuglari.

Ogrencilerin kiiltir, spor, beslenme, saglk hizmetlerinden yararlanma konusunda yapilan memnuniyet ve

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
Ogrencilere sunulan hizmetler etkin sekilde
1| sirdirilecek, verilen hizmetlere yonelik 6grencilere, 2.098.200 0 2.098.200
beklenti ve memnuniyet anket calismasi yapilacaktir.
) Ogr'eljxf:ll'ere yonelik kaltdr, sanat, spor etkinliklerinin 2 278,800 0 5 278.800
cesitliligi ve sayisi artirilacaktir.
Genel Toplam 4.327.000 0 4.327.000
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.53 - ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

Amag Egitim-6gretimin kalitesini iyilestirmek.

2012 yilina kadar lisansustii egitim ve tez kalitesinin artmasi

Hedef saglanacaktrr.

Performans Hedefi Lisansiistii egitim ve tez kalitesini artirmak.

Enstitlilerin egitim alanlarinda Arastirma-Gelistirme olanaklarini artirarak, doktora ve yikseklisans egitim ve
tezlerinde kaliteyi artirmak.

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi
2009 2010 2011
1| Yayina dénusen tez sayisi Sayi 43 49 66
Lisansusti egitim ve tez kalitesi artis diizeyi
) Anabilim Dali adresli uluslararasi makale Say1
sayIsl 194 187 212
Lisansusti egitim ve tez kalitesi artis diizeyi

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 Ara§'t|rm§ya dayall egitimin, yayina dondastirialmesi 3.929.400 0 3.929 400
tesvik edilecektir.
Genel Toplam 3.929.400 0 3.929.400
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.53 - ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

Evrensel bilime katki saglayacak bilgi ve ileri teknoloji

Ama ..
§ liretmek

2012 yili sonuna kadar Eskisehir Osmangazi Universitesi
Hedef tarafindan diizenlenen ulusal-uluslararasi bilimsel toplanti
sayisl %25 artirilacaktir.

Akademik alanda  bilgi ve tecriibenin

Performans Hedefi .
artinlmasini saglamak.

Akademik alandaki birikimin ve gelismelerin akademik ortamlarda paylasiimasina, degerlendirilmesine
evsahipligi yapilmasi. Akademik alanda bilgi ve deneyimin artirilmasina olanak saglayacak bilimsel etkinliklere
ogretim elemanlarinin katiliminin saglanmasi.

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi
2009 2010 2011

Universitemizce diizenlenen
1 - Sayl

ulusal/uluslararasi bilimsel toplanti sayisi. 140 160 209
Universitemizce diizenlenen bilimsel toplanti sayisi.
) Yurtdisi Bilimsel toplantilara katilan '6gretim Savi

elemani' sayisi ¥ 217 155 182
Yurtdisinda diizenlenen bilimsel toplantilara katilan 6gretim elemani sayisi

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam

1 Bilimsel toplantilara katilan 6gretim elemani sayisi 293.000 0 293.000

artirilacaktir.
) Universitemizce diizenlenen bilimsel toplanti sayisi 2 600 0 2 600

artirilacaktir.
Genel Toplam 295.600 0 295.600
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.53 - ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI
Amag Toplumsal katki
2012 yili sonuna kadar Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde
Hedef gerceklestirilen halka agik sosyal, kiiltiir, sanat ve spor
faaliyetlerinin sayisini her yil % 10 artirilacaktir.

Halkin sosyal alanda

saglamak.

Performans Hedefi gelisimine destek

Halkin Universiteyle bitlnlesmesi, sosyal, kiltlirel ve sanatsal etkinlikler sunarak halkin gelisimine destek
saglanmasi.

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi
2009 2010 2011
1 | Halk katiimiyla gergeklesen 'etkinlik' sayisi | Sayi 380 420 462
Halkin ve paydaslarin katilimiyla gergeklesen etkinlik sayisi (kultir, sanat, spor vb)
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 | Halkla paylasilan etkinliklerin sayisi artirilacaktir. 36.300 0 36.300
Genel Toplam 36.300 0 36.300
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.53 - ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI
Amag Toplumsal katki
Hedef 2012 yili sonuna kadar toplum saghigina yonelik yapilan

calismalar %25 oraninda arttirilacaktir.

Performans Hedefi

saglamak.

Toplum saghginin korunmasina yonelik verilen
hizmetlerin kaliteyle orantili olarak artmasini

Toplum saghiginin korunmasinda bilgilendirici, bilinglendirici rol almayi siirdiirerek, toplumun hastaliktan

korunmasina katki saglamak.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi
2009 2010 2011

1 | Halk katilimiyla gerceklesen 'etkinlik' sayisi | Sayi 123 66 130
Halkin ve paydaslarin katilimiyla gergeklesen etkinlik sayisi (kultir, sanat, spor vb)
) Yil icinde doktor basina disen, Savi

Danisan/Hasta sayisi ¥ 300.000 330.000 350.000
Toplum saghgini korumaya yonelik yil icinde doktor basina diisen danisan/hasta sayisi
3 Hasta oneri/sikayet formlarindan Savi

degerlendirmeye alinan form sayisi ¥ 476 353 500

Hastane kalite sistemi icinde yer alan Hasta 6neri ve sikayet formlarinin yil icindeki toplam sayisi ile

degerlendirmeye alinan form sayisi.

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 Hafta hlzrr'\etl'e:"rl gtkln sekilde stirdirilecek, Koruyucu 17.549.800 0 17.549 800
Saghk Hekimligi hizmet sayisi artirilacaktir.
Genel Toplam 17.549.800 0 17.549.800
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.53 - ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

Amag Tanitim

Ulusal ve uluslararasi diizeyde Gniversitemizin tanitimi

Hedef &
ede saglanacaktir.

Universitemizin tantimini en etkin sekilde

Performans Hedefi
yapmak.

Universitenin gelisimini, Gstiinliiklerini, hizmetlerini taniim yoluyla sunarak Universiteler arasindaki olumlu
rekabetin icinde yer almak. Universite tercihlerinde, basarili 6grencileri dogru ve iyi tanitimla tniversitemize
kazandirmak.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi
2009 2010 2011
Universiteler tanitim giinlerinde
1 | Universitemiz tarafindan gergeklestirilen Sayi
faaliyetlere katilan 6grenci sayisi 80.000 82.000 85.000

Katilinan tanitim giinlerinde ulasilan 6grenci sayisi

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam

Universite tanitim giinleri diizenlenecek ve diizenlenen

1 | Universite tanitim guinleri etkinliklerine katilim 36.300 0 36.300
saglanacaktir.
Genel Toplam 36.300 0 36.300
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.53 - ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

Amag Evrensel bilime katki saglayacak bilgi ve ileri teknoloji Giretmek

2012 yih sonuna kadar arastirma projelerine ayrilan kaynak % 10

Hedef artinlacaktir.

Performans Hedefi Bilimsel Arastirma Projelerinin sayisini artirmak.

Bilimsel Arastirma Projelerine ayrilan kaynagin etkin, verimli kullanilmasi, kaynak bit¢ceden pay alan proje
sayisinin artirilmasi.

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi
2009 2010 2011

1| 2010 yilinda kabul edilen proje sayisi Sayi 22 27 50

Arastirma Projeleri sayisi

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 Bilimsel Arastirma Projelerinden pay alan proje sayisi 5.459.600 0 5.459 600
artirilacaktir.
Genel Toplam 5.459.600 0 5.459.600

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi 2011 Mali Yihh Performans Programi



ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.53 - ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

Amag Altyapi

Hedef 2012 yil sonuna kadar fiziksel altyapinin %75’i iyilestirilecektir

Performans Hedefi F|2|Ifsel . a_lt.ya.pl.da N kuII.ar.nmu alaninin
genisletilmesi ile iyilestirilmesini saglamak.

2011 Yih Yatinnm Programi ile iligskilendirilen islerin yili kapsayan kisimlarinin tamamlanmasi ile mecut biro,

bina, laboratuar,derslik ve diger kullanim alanlarinin iyilestiriimesine yonelik bakim ve onarimlarin yapilmasi.

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi
2009 2010 2011

1 | Tamamlanan deslik ve laboratuar alani Metrekare 14.320 7.030 8.000

Egitime hazir derslik ve laboratuar metrekare alaninin bir 6nceki yila gore artis farki

Egitim sektorl yatirim projelerinin Viizde
tamamlanma orani 80 70 100
2010 Yih Yatirim Programina gore Egiitim sektoriinde yer alan yatirim projelerinin tamamlanma yizdesi

2

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 2.C.)11'Y|I|Yat|r|m Programinda yer alan projeler 12.800.000 0 12.800.000
stresinde tamamlanacaktir.
Genel Toplam 12.800.000 0 12.800.000
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.53 - ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI

1 - Ogrencilere sunulan sosyal hizmetlerde

Performans Hedefi . Lo
memnuniyet diizeyini artirmak.

Ogrencilere sunulan hizmetler etkin sekilde
Faaliyet Adi surdiiriilecek, verilen hizmetlere yonelik 6grencilere,
beklenti ve memnuniyet anket ¢alismasi yapilacaktir.

38.53.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri BASKANLIGI

Ogrencilere sunulan beslenme, saglik, kiiltiir ve spor hizmetlerinin kalitesini artirmak iizere yil icinde bir kere,
agrencilere yonelik beklenti ve memnuniyet anket ¢alismasi yapilacaktir. Bu hizmetlerde kalitenin artiriimasi
ve beklentilerin anlasiimasi igin; Odgrenci Sadlhk ve Beslenme Memnuniyet ve Beklenti anket calismasi
yapilarak, anket sonuglarina gére diizenleme yapilmasi saglanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 167.300,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 25.100,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.905.800,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.098.200,00
_ Doner Sermaye 0,00
L)
O © .
@ S | Diger Yurtigi 0,00
52
o
Yurt Disl 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.098.200,00
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.53 - ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI

1 - Ogrencilere sunulan sosyal hizmetlerde

Performans Hedefi . Lo
memnuniyet diizeyini artirmak.

Ogrencilere yonelik kiiltiir, sanat, spor etkinliklerinin

Faaliyet Adi cesitliligi ve sayisi artinlacaktir.

38.53.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri BASKANLIGI

Ogrencileri sosyal yasama hazirlayan; kiiltiir, sanat ve spor etkinliklerinin sayisi artirilarak sunulacak ayrica
agrencilerin etkinliklerde (gesitli ugras alanlarinda hizmet eden 6grenci kuliiplerinde) aktif rol almalari tesvik
edilecektir. Ozellikle kayit dénemlerinde yeni égrencilere, iiniversitenin sundugu sosyal imkanlar brosiir,
yayin, sunum vb ile tantilarak égrencilerin etkinliklere katiimlari saglanacaktir. Universitemizi sportif ve
kiiltiirel alanlarda ulusal diizeyde temsil eden sporcu kdfileleri ile halk danslari, halk oyunlari, tiyatro
topluluklari, Tiirk Sanat ve Tiirk Halk Miizigi korolarinda gérevli égrenci ve personelin Yurtigi-Yurtdisi Gegici
Gorev yolluklarinin 6denmesi de saglanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 357.900,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 79.900,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 991.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 800.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.228.800,00
_ Doner Sermaye 0,00
L)
O © .
@ S | Diger Yurt igi 0,00
52
o
Yurt Disl 0,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.228.800,00
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.53 - ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI

Performans Hedefi 2 - Lisansiistii egitim ve tez kalitesini artirmak.

Arastirmaya dayali egitimin, yayina donustirilmesi

Faaliyet Adi tesvik edilecektir.

38.53.02.00 - SAGLIK BiLIMLERi ENSTITUSU,
38.53.04.00 - FEN BiLiMLERi ENSTITUSU, 38.53.04.07 -
METALURJi ENSTITUSU, 38.53.06.04 - SOSYAL
BiLIMLER ENSTITUSU

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Enstitiilerin 6gretim elemani yetistirme egitimi icinde yer alan makale, tez gibi bilimsel yayinlarda
arastirma-gelistirme ve uygulamaya ve danismanlik hizmetlerine daha fazla destek verilecek yayin
kalitesinin artirilmasi saglanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 3.287.900,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 573.800,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 67.700,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.929.400,00

I
g Doéner Sermaye 0,00

S
g» Diger Yurt ici 0,00

S
= Yurt Digl 0,00

@0
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.929.400,00

e ——
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.53 - ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI

3 - Akademik alanda bilgi ve tecriibenin artirilmasini

Performans Hedefi .
saglamak.

Bilimsel toplantilara katilan 68retim elemani sayisi
artinlacaktir.

38.53.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.53.02.77 - ESKISEHIR
SAGLIK YUKSEKOKULU, 38.53.03.00 - SAGLIK
HiZMETLERi MESLEK YUKSEKOKULU, 38.53.04.32 -
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI, 38.53.04.45 - MUHENDISLiK
MIMARLIK FAKULTESI, 38.53.04.47 - ZIRAAT

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri FAKULTESI, 38.53.05.01 - SiVRiHISAR MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.53.05.02 - MAHMUDIYE MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.53.06.31 - EGiTiM FAKULTESI,
38.53.06.43 - iKTiSADI VE iDARI BiLIMLER FAKULTESI,
38.53.06.54 - iLAHIYAT FAKULTESI, 38.53.06.81 -
TURIZM VE OTEL iSLETMECILiGi YOKSEKOKULU

Faaliyet Adi

Bilim alanindaki gelismelerin izlenmesi, 6gretim elemanlarimizin akademik alanda bilgi ve tecriibelerinin
artirilmasina olanak saglayacak yurtigi ve yurtdisi gérevlendirmeler yapilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 293.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 293.000,00
. Doéner Sermaye 0,00
S £ [Diger vurt i 0,00
=8
m Yurt Disl 0,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 293.000,00

e ——
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.53 - ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI

3 - Akademik alanda bilgi ve tecriibenin artirilmasini

Performans Hedefi .
saglamak.

Universitemizce diizenlenen bilimsel toplanti sayisi

Faaliyet A
aaliyet Ad artirilacaktir.

38.53.04.45 - MUHENDISLIK MiMARLIK FAKULTESI,
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.53.04.32 - FEN-EDEBIYAT FAKULTESI, 38.53.06.43 -
iKTiSADI VE iDARI BiLIMLER FAKULTESIi

Bilim alanindaki gelismelere ve birikimin paylasiimasina ev sahipligi yapiimasi.

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.600,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.600,00

=
g Doéner Sermaye 0,00

S
g» Diger Yurt ici 0,00

S
5 Yurt Digl 0,00

@
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.600,00

e ——
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

38.53 - ESKiSEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI

Performans Hedefi

4 - Halkin sosyal alanda gelisimine destek saglamak.

Faaliyet Adi

Halkla paylasilan etkinliklerin sayisi artirilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.53.09.04 - iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI,
38.53.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

sanatsal etkinliklerin artirilmasi.

Halkin iiniversiteyle biitiinlesmesi ve iiniversitenin halkin sosyal gelisimine katki saglayacagdi sosyal, kiiltiirel,

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 36.300,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 36.300,00
_ Ddéner Sermaye 0,00
L)
O © .
@ S | Diger Yurt i 0,00
52
)
Yurt Disl 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 36.300,00
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.53 - ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI
5 - Toplum saghginin korunmasina yonelik verilen
Performans Hedefi hizmetlerin kaliteyle orantili olarak artmasini
saglamak.
. Hasta hizmetleri etkin sekilde siirdiiriilecek, Koruyucu
Faaliyet Adi N AT
Saghk Hekimligi hizmet sayisi artinlacaktir.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.53.03.30 - UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI
Hasta tedavi hizmet kalitesi artirilarak siirdiiriilecek, koruyucu saglik hekimligi uygulamasinda hizmet sayisi
artirilacaktir.
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 15.058.200,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 2.237.200,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 254.400,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 17.549.800,00
_ Doner Sermaye 0,00
L)
O © .
@ S | Diger Yurt i 0,00
58
)
Yurt Disl 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 17.549.800,00
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.53 - ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI

6 - Universitemizin tanitimini en etkin sekilde

Performans Hedefi
yapmak.

Universite tanitim giinleri diizenlenecek ve
Faaliyet Adi diizenlenen Universite tanitim giinleri etkinliklerine
katilim saglanacaktir.

38.53.09.04 - iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI,
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.53.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Ogrencilere yénelik diizenlenen tanitim giinlerinde, iiniversitenin sagladigi olanaklar ve editimiyle ilgili
bilgiler; sunum, brosiir, kitapgik, cd vb ile verilerek basarili 6grencilerin tercihlerinde yer almak.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 36.300,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 36.300,00
_ Ddéner Sermaye 0,00
L)
0O © .
@ S | Diger Yurt i 0,00
52
[
Yurt Disl 0,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 36.300,00
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.53 - ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI
Performans Hedefi 7 - Bilimsel Arastirma Projelerinin sayisini artirmak.
Faaliyet Adi Bilimsel Arastirma Projelerinden pay alan proje sayisi
artinilacaktir.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.53.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK)
Bilimsel Arastirma Projelerine ayrilan kaynagin etkin, verimli kullanilmasi, kaynak biitceden pay alan proje
sayisinin artirilmasi.
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.498.600,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 3.961.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.459.600,00
_ Déner Sermaye 0,00
L)
0O © i
@ S | Diger Yurtigi 0,00
5 2
[
Yurt Disl 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.459.600,00
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.53 - ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI
Performans Hedefi .8- .F|.2|ksc?l-altya.,:)|.da Ifullanlm alaninin genisletilmesi
ile iyilestirilmesini saglamak.
Faaliyet Adi 2911 'Y|I| Yatirnm Programinda yer alan projeler
siiresinde tamamlanacaktir.
38.53.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri BASKANLIGI, 38.53.09.09 - YAPI iSLERi VE TEKNiK
DAIRE BASKANLIGI
2011 Yili Yatirnm Programi ile iliskilendirilen islerin yili kapsayan kisimlarinin tamamlanmasi ile kampiis
altyapi ¢calismalari yapilmasi.
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 12.800.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 12.800.000,00
_ Doéner Sermaye 0,00
LI
O © .
@ S |Diger Yurtigi 0,00
52
)
Yurt Disl 0,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 12.800.000,00

e ——
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

iDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi | 38.53 - ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI

Iz | = ;
% a3 Agiklama Biitge igi Biitge D Toplam
w I <
§ - (TL) PAY(%) | (TL) | PAY(%) (TL) PAY(%)
1 Ogrencilere sunulan sosyal hizmetlerde memnuniyet diizeyini 4.327.000,00| 3,04 |0,00 4.327.000,00| 3,04
artirmak.
Ogrencilere sunulan hizmetler etkin sekilde siirdiiriilecek, verilen
1 | hizmetlere yonelik 6grencilere, beklenti ve memnuniyet anket 2.098.200,00| 1,47 |0,00 2.098.200,00| 1,47
¢alismasi yapilacaktir.
5 Ogrencilere yonelik kiltlr, sanat, spor etkinliklerinin gesitliligi ve 2.228.800,00| 156 |0,00 2.228.800,00| 1,56
sayisi artirilacaktir.
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 44.434.000,00 | 31,18 44.434.000,00 | 31,18
Genel Yonetim Giderleri 87.383.000,00 | 61,32 87.383.000,00 | 61,32
Diger idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 10.688.000,00| 7,50 10.688.000,00| 7,50
GENEL TOPLAM 142.505.000,00 | 100,00 | 0,00 | 100,00 | 142.505.000,00 | 100,00
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

iDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi | 38.53 - ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI

2

< — 2011

S|

€ Q| > .

g T 3 Agiklama Biitge ici Biitge Disl Toplam

w [

o (TL) PAY(%) | (TL) | PAY(%) (TL) PAY(%)
2 Lisansiistii egitim ve tez kalitesini artirmak. 3.929.400,00| 2,76 (0,00 3.929.400,00| 2,76

3 Ar§§t|rm§ya dayali egitimin, yayina donustirilmesi tesvik 3.929.400,00| 2,76 |0,00 3.929.400,00| 2,76
edilecektir.

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 44.434.000,00 | 31,18 44.434.000,00 | 31,18

Genel Yonetim Giderleri 87.383.000,00 | 61,32 87.383.000,00 | 61,32

Diger idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 10.688.000,00| 7,50 10.688.000,00| 7,50

GENEL TOPLAM 142.505.000,00 | 100,00 | 0,00 | 100,00 | 142.505.000,00 | 100,00
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

iDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi |38.53 - ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI

(%]
g_|E 2011
== ,
o E 5‘ Agiklama Biitge igi Biitce Dis Toplam
E “ (TL) PAY(%) | (TL) | PAY(%) (TL) PAY(%)
3 Akademik alanda bilgi ve tecriibenin artirilmasini saglamak. 295.600,00| 0,21 |0,00 295.600,00 | 0,21
Bilimsel toplantilara katilan 6gretim elemani sayisi artirilacaktir. 293.000,00| 0,21 |0,00 293.000,00| 0,21
5 | Universitemizce diizenlenen bilimsel toplanti sayisi artirilacaktir. 2.600,00| 0,00 (0,00 2.600,00| 0,00
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 44.434.000,00 | 31,18 44.434.000,00 | 31,18
Genel Yonetim Giderleri 87.383.000,00 | 61,32 87.383.000,00 | 61,32
Diger idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 10.688.000,00 | 7,50 10.688.000,00| 7,50
GENEL TOPLAM 142.505.000,00 | 100,00 | 0,00 | 100,00 | 142.505.000,00 | 100,00

2011 Mali Yili Performans Programi
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

iDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi  |38.53 - ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI

2

< _ | 2011

2 | = .

o) g g‘ Aciklama Biitge igi Biitce Dis Toplam

o

& = (TL) PAY(%) | (TL) | PAY(%) (TL) PAY(%)
4 Halkin sosyal alanda gelisimine destek saglamak. 36.300,00| 0,03 |0,00 36.300,00| 0,03

6 | Halkla paylasilan etkinliklerin sayisi artirilacaktir. 36.300,00| 0,03 |0,00 36.300,00| 0,03

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 44.434.000,00 | 31,18 44.434.000,00 | 31,18

Genel Yonetim Giderleri 87.383.000,00 | 61,32 87.383.000,00 | 61,32

Diger idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 10.688.000,00| 7,50 10.688.000,00| 7,50

GENEL TOPLAM 142.505.000,00 | 100,00 | 0,00 | 100,00 | 142.505.000,00 | 100,00

R —
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

iIDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi | 38.53 - ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI
[%2)
Z — 2011
S| W
e W = .
o8| 3 Agiklama Biitge igi Biitge Digi Toplam
o L <
& = (TL) PAY(%) | (TL) | PAY(%) (TL) PAY(%)
5 Top.)lum saghginin korunmasina yomillk verilen hizmetlerin 17.549.800,00 | 12,32 |0,00 17.549.800,00 | 12,32
kaliteyle orantili olarak artmasini saglamak.
7 Has'Fa htz.mfatlerl etkin sekilde surdurilecek, Koruyucu Saglik 17.549.800,00 | 12,32 | 0,00 17.549.800,00| 12,32
Hekimligi hizmet sayisi artirilacaktir.
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 44.434.000,00 | 31,18 44.434.000,00 | 31,18
Genel Yonetim Giderleri 87.383.000,00 | 61,32 87.383.000,00 | 61,32
Diger idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 10.688.000,00| 7,50 10.688.000,00 | 7,50
GENEL TOPLAM 142.505.000,00 | 100,00 | 0,00 | 100,00 | 142.505.000,00 | 100,00

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi 2011 Mali Yili Performans Programi
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

iDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi | 38.53 - ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI

(%]

<zt - 2011

A= )

o2z Aciklama Biitge igi Biitce Dis Toplam

LT <

& - (TL) PAY(%) | (TL) | PAY(%) (TL) PAY(%)
6 Universitemizin tanitimini en etkin sekilde yapmak. 36.300,00| 0,03 |0,00 36.300,00 0,03

3 Un|ver5|t? tan|.t|m 'gu.nlerl.duzenlenecef ve diizenlenen Universite 36.300,00| 0,03 |0,00 36.300,00| 0,03
tanitim glinleri etkinliklerine katihm saglanacaktir.

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 44.434.000,00 | 31,18 44.434.000,00 | 31,18

Genel Yonetim Giderleri 87.383.000,00 | 61,32 87.383.000,00 | 61,32

Diger idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 10.688.000,00 | 7,50 10.688.000,00 | 7,50

GENEL TOPLAM 142.505.000,00 | 100,00 | 0,00 | 100,00 | 142.505.000,00 | 100,00

R —
2011 Mali Yili Performans Programi

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

iIDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi | 38.53 - ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI

2 _ 2011

<'T | w

S w | = Kl

& 2= Agiklama Biitge ici Biitce Disi Toplam

g T

w (TL) PAY(%) | (TL) | PAY(%) (TL) PAY(%)
7 Bilimsel Arastirma Projelerinin sayisini artirmak. 5.459.600,00| 3,83 |0,00 5.459.600,00| 3,83

9 Bilimsel Arastirma Projelerinden pay alan proje sayisi 5.459.600,00| 3,83 |0,00 5.459.600,00 | 3,83
artinlacaktir.

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 44.434.000,00 | 31,18 44.434.000,00 | 31,18

Genel Yonetim Giderleri 87.383.000,00 | 61,32 87.383.000,00 | 61,32

Diger idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 10.688.000,00 | 7,50 10.688.000,00| 7,50

GENEL TOPLAM 142.505.000,00 | 100,00 | 0,00 | 100,00 | 142.505.000,00 | 100,00

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

2011 Mali Yili Performans Programi
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

iDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi | 38.53 - ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI
2
< - 2011
ST | W
c w | = .
g @ g‘ Agiklama Biitge igi Biitce Dis Toplam
a - (TL) PAY(%) | (TL) | PAY(%) (TL) PAY(%)
8 Flflkse.l.altya!olfia IEuIIanlm alaninin genisletilmesi ile 12.800.000,00 | 8,98 |0,00 12.800.000,00 | 8,98
iyilestirilmesini saglamak.
10 2011 Yil Yatinnm Programinda yer alan projeler siiresinde 12.800.000,00| 898 |0,00 12.800.000,00 | 8,98
tamamlanacaktir.
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 44.434.000,00 | 31,18 44.434.000,00 | 31,18
Genel Yonetim Giderleri 87.383.000,00 | 61,32 87.383.000,00 | 61,32
Diger idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 10.688.000,00| 7,50 10.688.000,00| 7,50
GENEL TOPLAM 142.505.000,00 | 100,00 [ 0,00 | 100,00 | 142.505.000,00 | 100,00

R —
2011 Mali Yili Performans Programi

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

idare Adi 38.53 - ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI
DIiGER iDARELERE
GENEL YONETIM TRANSFER
Ekonomik Kodlar (1.Diizey) FALIYET TOPLAMI GIDERLERI EDILECEK GENEL TOPLAM
TOPLAMI KAYNAKLAR
TOPLAMI

S | 01 |Personel Giderleri 18.871.300,00 61.946.700,00 0,00 80.818.000,00
E 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 2.916.000,00 11.734.000,00 0,00 14.650.000,00
g 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.085.700,00 12.502.300,00 0,00 17.588.000,00
é 04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
E‘d 05 |Cari Transferler 0,00 0,00 10.688.000,00 10.688.000,00
S | 06 |Sermaye Giderleri 17.561.000,00 1.200.000,00 0,00 18.761.000,00
= 07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Bor¢verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 44.434.000,00 87.383.000,00 10.688.000,00 142.505.000,00
_ Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
§ < | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
E Z | vurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
® Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 44.434.000,00 87.383.000,00 10.688.000,00 142.505.000,00

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

2011 Mali Yili Performans Programi
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

idare Adi  [38.53.02.00 - SAGLIK BiLIMLERI ENSTITUSU
DIGER iDARELERE
GENEL YONETIM TRANSFER
Ekonomik Kodlar (1.Diizey) FALIYET TOPLAMI GIDERLERI EDILECEK GENEL TOPLAM
TOPLAMI KAYNAKLAR
TOPLAMI

S | o1 |Personel Giderleri 393.800,00 0,00 0,00 393.800,00
E 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 69.000,00 0,00 0,00 69.000,00
% | 03 |Malve Hizmet Alm Giderleri 19.800,00 0,00 0,00 19.800,00
é 04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
._.Md 05 |CariTransferler 0,00 0,00 0,00 0,00
:'5 06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
= 07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Bor¢verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 482.600,00 0,00 0,00 482.600,00
_ Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
§ < | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
E Z | vurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
® Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 482.600,00 0,00 0,00 482.600,00

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

2011 Mali Yili Performans Programi
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

idare Adi  |38.53.02.30 - TIP FAKULTESI
DIGER iDARELERE
GENEL YONETIM TRANSFER
Ekonomik Kodlar (1.Diizey) FALIYET TOPLAMI GIDERLERI EDILECEK GENEL TOPLAM
TOPLAMI KAYNAKLAR
TOPLAMI

2 01 |Personel Giderleri 0,00 19.804.200,00 0,00 19.804.200,00
E 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 4.102.100,00 0,00 4.102.100,00
g 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 67.200,00 160.600,00 0,00 227.800,00
é 04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
._.Md 05 |CariTransferler 0,00 0,00 0,00 0,00
:'5 06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
= 07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Bor¢verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 67.200,00 24.066.900,00 0,00 24.134.100,00
_ Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
§ < | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
E Z | vurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
® Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 67.200,00 24.066.900,00 0,00 24.134.100,00

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

2011 Mali Yili Performans Programi
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

idare Adi  |38.53.02.77 - ESKISEHIR SAGLIK YUKSEKOKULU
DIGER iDARELERE
GENEL YONETIM TRANSFER
Ekonomik Kodlar (1.Diizey) FALIYET TOPLAMI GIDERLERI EDILECEK GENEL TOPLAM
TOPLAMI KAYNAKLAR
TOPLAMI

2 01 |Personel Giderleri 0,00 411.800,00 0,00 411.800,00
E 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 80.000,00 0,00 80.000,00
g 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.000,00 22.700,00 0,00 28.700,00
é 04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
._.Md 05 |CariTransferler 0,00 0,00 0,00 0,00
:'5 06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
= 07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Bor¢verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 6.000,00 514.500,00 0,00 520.500,00
_ Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
§ < | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
E Z | vurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
® Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.000,00 514.500,00 0,00 520.500,00

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

2011 Mali Yili Performans Programi
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

idare Adi 38.53.03.00 - SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
DIGER IDARELERE
GENEL YONETIM TRANSFER
Ekonomik Kodlar (1.Diizey) FALIYET TOPLAMI GIDERLERI EDILECEK GENEL TOPLAM
TOPLAMI KAYNAKLAR
TOPLAMI

2 01 |Personel Giderleri 0,00 780.900,00 0,00 780.900,00
E 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 166.800,00 0,00 166.800,00
% | 03 |Malve Hizmet Alm Giderleri 5.400,00 22.000,00 0,00 27.400,00
é 04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
E 05 |CariTransferler 0,00 0,00 0,00 0,00
:%)1 06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
= 07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Bor¢verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 5.400,00 969.700,00 0,00 975.100,00
_ Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
§ < | Diger Yurt ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
E Z | vurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
® Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.400,00 969.700,00 0,00 975.100,00

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

2011 Mali Yili Performans Programi
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

idare Ad 38.53.03.30 - UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI
DIGER iDARELERE
GENEL YONETIM TRANSFER
Ekonomik Kodlar (1.Diizey) FALIYET TOPLAMI GIDERLERI EDILECEK GENEL TOPLAM
TOPLAMI KAYNAKLAR
TOPLAMI

2 01 |Personel Giderleri 15.058.200,00 0,00 0,00 15.058.200,00
E 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 2.237.200,00 0,00 0,00 2.237.200,00
% | 03 |Malve Hizmet Alm Giderleri 254.400,00 0,00 0,00 254.400,00
é 04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
._.Md 05 |CariTransferler 0,00 0,00 0,00 0,00
:'5 06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
= 07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Bor¢verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 17.549.800,00 0,00 0,00 17.549.800,00
_ Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
§ < | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
E Z | vurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
® Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 17.549.800,00 0,00 0,00 17.549.800,00

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

2011 Mali Yili Performans Programi

67



ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

idare Adi | 38.53.04.00 - FEN BiLIMLERIi ENSTITUSU
DIGER IDARELERE
GENEL YONETIM TRANSFER
Ekonomik Kodlar (1.Diizey) FALIYET TOPLAMI GIDERLERI EDILECEK GENEL TOPLAM
TOPLAMI KAYNAKLAR
TOPLAMI

2 01 |Personel Giderleri 1.556.900,00 0,00 0,00 1.556.900,00
E 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 308.700,00 0,00 0,00 308.700,00
% | 03 |Malve Hizmet Alm Giderleri 19.300,00 0,00 0,00 19.300,00
é 04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
E 05 |CariTransferler 0,00 0,00 0,00 0,00
E 06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
= 07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Bor¢verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 1.884.900,00 0,00 0,00 1.884.900,00
_ Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
§ < | Diger Yurt ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
E Z | Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
® Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.884.900,00 0,00 0,00 1.884.900,00

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

2011 Mali Yili Performans Programi
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

idare Adi  |38.53.04.07 - METALURJI ENSTITUSU
DIGER IDARELERE
GENEL YONETIM TRANSFER
Ekonomik Kodlar (1.Diizey) FALIYET TOPLAMI GIDERLERI EDILECEK GENEL TOPLAM
TOPLAMI KAYNAKLAR
TOPLAMI

2 01 |Personel Giderleri 244.200,00 0,00 0,00 244.200,00
E 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 48.400,00 0,00 0,00 48.400,00
% | 03 |Malve Hizmet Alm Giderleri 8.800,00 0,00 0,00 8.800,00
é 04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
._.xd 05 |CariTransferler 0,00 0,00 0,00 0,00
:'5 06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
= 07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Bor¢verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 301.400,00 0,00 0,00 301.400,00
_ Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
§ < | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
E Z | vurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
® Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 301.400,00 0,00 0,00 301.400,00

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

2011 Mali Yili Performans Programi
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

idare Adi  [38.53.04.32 - FEN-EDEBIYAT FAKULTESI
DIiGER iDARELERE
GENEL YONETIM TRANSFER
Ekonomik Kodlar (1.Diizey) FALIYET TOPLAMI GIDERLERI EDILECEK GENEL TOPLAM
TOPLAMI KAYNAKLAR
TOPLAMI

2 01 |Personel Giderleri 0,00 9.524.600,00 0,00 9.524.600,00
E 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 1.528.700,00 0,00 1.528.700,00
% | 03 |Malve Hizmet Alm Giderleri 34.100,00 447.800,00 0,00 481.900,00
é 04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
._.xd 05 |CariTransferler 0,00 0,00 0,00 0,00
:'5 06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
= 07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Borgverme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 34.100,00 11.501.100,00 0,00 11.535.200,00
_ Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
§ < | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
£ Z |Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
® Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 34.100,00 11.501.100,00 0,00 11.535.200,00

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

2011 Mali Yili Performans Programi
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

idare Adi | 38.53.04.45 - MUHENDISLIK MiIMARLIK FAKULTESI
DIGER iDARELERE
GENEL YONETIM TRANSFER
Ekonomik Kodlar (1.Diizey) FALIYET TOPLAMI GIDERLERI EDILECEK GENEL TOPLAM
TOPLAMI KAYNAKLAR
TOPLAMI

2 01 |Personel Giderleri 0,00 11.187.400,00 0,00 11.187.400,00
E 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 1.637.700,00 0,00 1.637.700,00
g 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 78.200,00 677.800,00 0,00 756.000,00
é 04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
é 05 |CariTransferler 0,00 0,00 0,00 0,00
:'5 06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
= 07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Bor¢verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 78.200,00 13.502.900,00 0,00 13.581.100,00
_ Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
§ < | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
E Z | Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
® Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 78.200,00 13.502.900,00 0,00 13.581.100,00

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

2011 Mali Yili Performans Programi
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

idare Adi  |38.53.04.47 - ZIRAAT FAKULTESI
DIGER iDARELERE
GENEL YONETIM TRANSFER
Ekonomik Kodlar (1.Diizey) FALIYET TOPLAMI GIDERLERI EDILECEK GENEL TOPLAM
TOPLAMI KAYNAKLAR
TOPLAMI

2 01 |Personel Giderleri 0,00 542.800,00 0,00 542.800,00
E 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 89.900,00 0,00 89.900,00
g 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.800,00 165.300,00 0,00 176.100,00
é 04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
._.Md 05 |CariTransferler 0,00 0,00 0,00 0,00
:'5 06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
= 07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Bor¢verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 10.800,00 798.000,00 0,00 808.800,00
_ Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
§ < | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
E Z | vurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
® Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.800,00 798.000,00 0,00 808.800,00

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

2011 Mali Yili Performans Programi
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

idare Adi 38.53.05.01 - SiVRIHISAR MESLEK YUKSEKOKULU
DIGER iDARELERE
GENEL YONETIM TRANSFER
Ekonomik Kodlar (1.Diizey) FALIYET TOPLAMI GIDERLERI EDILECEK GENEL TOPLAM
TOPLAMI KAYNAKLAR
TOPLAMI

2 01 |Personel Giderleri 0,00 319.100,00 0,00 319.100,00
E 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 51.900,00 0,00 51.900,00
g 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 23.500,00 39.600,00 0,00 63.100,00
é 04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
._.xd 05 |CariTransferler 0,00 0,00 0,00 0,00
:'5 06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
= 07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Bor¢verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 23.500,00 410.600,00 0,00 434.100,00
_ Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
§ < | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
E Z | vurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
® Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 23.500,00 410.600,00 0,00 434.100,00

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

2011 Mali Yili Performans Programi
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

idare Adi 38.53.05.02 - MAHMUDIYE MESLEK YUKSEKOKULU
DIGER iDARELERE
GENEL YONETIM TRANSFER
Ekonomik Kodlar (1.Diizey) FALIYET TOPLAMI GIDERLERI EDILECEK GENEL TOPLAM
TOPLAMI KAYNAKLAR
TOPLAMI

2 01 |Personel Giderleri 0,00 154.500,00 0,00 154.500,00
E 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 36.400,00 0,00 36.400,00
g 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.700,00 25.200,00 0,00 32.900,00
é 04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
._.Md 05 |CariTransferler 0,00 0,00 0,00 0,00
:'5 06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
= 07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Bor¢verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 7.700,00 216.100,00 0,00 223.800,00
_ Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
§ < | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
E Z | vurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
® Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 7.700,00 216.100,00 0,00 223.800,00
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

idare Adi  |38.53.06.04 - SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU
DIGER IDARELERE
GENEL YONETIM TRANSFER
Ekonomik Kodlar (1.Diizey) FALIYET TOPLAMI GIDERLERI EDILECEK GENEL TOPLAM
TOPLAMI KAYNAKLAR
TOPLAMI

2 01 |Personel Giderleri 1.093.000,00 0,00 0,00 1.093.000,00
E 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 147.700,00 0,00 0,00 147.700,00
% | 03 |Malve Hizmet Alm Giderleri 19.800,00 0,00 0,00 19.800,00
é 04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
._.xd 05 |CariTransferler 0,00 0,00 0,00 0,00
:'5 06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
= 07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Bor¢verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 1.260.500,00 0,00 0,00 1.260.500,00
_ Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
§ < | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
E Z | vurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
® Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.260.500,00 0,00 0,00 1.260.500,00

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

2011 Mali Yili Performans Programi

75



ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

idare Adi  |38.53.06.31 - EGITiM FAKULTESI
DIGER IDARELERE
GENEL YONETIM TRANSFER
Ekonomik Kodlar (1.Diizey) FALIYET TOPLAMI GIDERLERI EDILECEK GENEL TOPLAM
TOPLAMI KAYNAKLAR
TOPLAMI

2 01 |Personel Giderleri 0,00 1.712.800,00 0,00 1.712.800,00
E 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 283.200,00 0,00 283.200,00
% | 03 |Malve Hizmet Alm Giderleri 21.400,00 177.000,00 0,00 198.400,00
é 04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
._.Md 05 |CariTransferler 0,00 0,00 0,00 0,00
:'5 06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
= 07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Bor¢verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 21.400,00 2.173.000,00 0,00 2.194.400,00
_ Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
§ < | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
E Z | vurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
® Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 21.400,00 2.173.000,00 0,00 2.194.400,00
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

idare Adi  |38.53.06.43 - IKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI
DIGER iDARELERE
GENEL YONETIM TRANSFER
Ekonomik Kodlar (1.Diizey) FALIYET TOPLAMI GIDERLERI EDILECEK GENEL TOPLAM
TOPLAMI KAYNAKLAR
TOPLAMI

2 01 |Personel Giderleri 0,00 2.958.800,00 0,00 2.958.800,00
E 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 409.000,00 0,00 409.000,00
g 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 24.600,00 286.300,00 0,00 310.900,00
é 04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
._.xd 05 |CariTransferler 0,00 0,00 0,00 0,00
:'5 06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
= 07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Bor¢verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 24.600,00 3.654.100,00 0,00 3.678.700,00
_ Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
§ < | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
E Z | vurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
® Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 24.600,00 3.654.100,00 0,00 3.678.700,00
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

idare Adi  |38.53.06.54 - ILAHIYAT FAKULTESI
DIGER iDARELERE
GENEL YONETIM TRANSFER
Ekonomik Kodlar (1.Diizey) FALIYET TOPLAMI GIDERLERI EDILECEK GENEL TOPLAM
TOPLAMI KAYNAKLAR
TOPLAMI

2 01 |Personel Giderleri 0,00 573.900,00 0,00 573.900,00
E 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 117.000,00 0,00 117.000,00
g 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.000,00 30.200,00 0,00 36.200,00
é 04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
E 05 |CariTransferler 0,00 0,00 0,00 0,00
:%)1 06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
= 07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Bor¢verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 6.000,00 721.100,00 0,00 727.100,00
_ Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
§ < | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
E Z | vurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
® Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.000,00 721.100,00 0,00 727.100,00
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

idare Adi  [38.53.06.81 - TURIZM VE OTEL iSLETMECILIGi YUKSEKOKULU
DIGER iDARELERE
GENEL YONETIM TRANSFER
Ekonomik Kodlar (1.Diizey) FALIYET TOPLAMI GIDERLERI EDILECEK GENEL TOPLAM
TOPLAMI KAYNAKLAR
TOPLAMI

2 01 |Personel Giderleri 0,00 239.100,00 0,00 239.100,00
E 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 48.100,00 0,00 48.100,00
g 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.700,00 22.400,00 0,00 33.100,00
é 04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
._.xd 05 |CariTransferler 0,00 0,00 0,00 0,00
:'5 06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
= 07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Bor¢verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 10.700,00 309.600,00 0,00 320.300,00
_ Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
§ < | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
E Z | vurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
® Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.700,00 309.600,00 0,00 320.300,00
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

idare Adi 38.53.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK)
DIGER iDARELERE
GENEL YONETIM TRANSFER
Ekonomik Kodlar (1.Diizey) FALIYET TOPLAMI GIDERLERI EDILECEK GENEL TOPLAM
TOPLAMI KAYNAKLAR
TOPLAMI

2 01 |Personel Giderleri 0,00 133.400,00 0,00 133.400,00
E 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 29.000,00 0,00 29.000,00
g 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.498.600,00 25.100,00 0,00 1.523.700,00
é 04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
._.Md 05 |CariTransferler 0,00 0,00 0,00 0,00
:'5 06 |Sermaye Giderleri 3.961.000,00 0,00 0,00 3.961.000,00
= 07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Bor¢verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 5.459.600,00 187.500,00 0,00 5.647.100,00
_ Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
§ < | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
E Z | vurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
® Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.459.600,00 187.500,00 0,00 5.647.100,00
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

idare Adi  [38.53.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
DIGER iDARELERE
GENEL YONETIM TRANSFER
Ekonomik Kodlar (1.Diizey) FALIYET TOPLAMI GIDERLERI EDILECEK GENEL TOPLAM
TOPLAMI KAYNAKLAR
TOPLAMI

S | o1 |Personel Giderleri 0,00 1.369.300,00 0,00 1.369.300,00
E 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 318.900,00 0,00 318.900,00
g 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 36.600,00 6.391.500,00 0,00 6.428.100,00
é 04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
._.xd 05 |CariTransferler 0,00 0,00 600.000,00 600.000,00
S | 06 |Sermaye Giderleri 0,00 800.000,00 0,00 800.000,00
= 07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Bor¢verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitge Odenegi Toplami 36.600,00 8.879.700,00 600.000,00 9.516.300,00
_ Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
§ < | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
E Z | vurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
- Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 36.600,00 8.879.700,00 600.000,00 9.516.300,00
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

idare Adi  [38.53.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
DIGER iDARELERE
GENEL YONETIM TRANSFER
Ekonomik Kodlar (1.Diizey) FALIYET TOPLAMI GIDERLERI EDILECEK GENEL TOPLAM
TOPLAMI KAYNAKLAR
TOPLAMI

S | o1 |Personel Giderleri 525.200,00 2.426.700,00 0,00 2.951.900,00
E 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 105.000,00 718.200,00 0,00 823.200,00
g 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.932.800,00 995.700,00 0,00 3.928.500,00
é 04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
._.xd 05 |CariTransferler 0,00 0,00 352.000,00 352.000,00
S | 06 |Sermaye Giderleri 800.000,00 0,00 0,00 800.000,00
= 07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Borgverme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitge Odenegi Toplami 4.363.000,00 4.140.600,00 352.000,00 8.855.600,00
_ Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
§ < | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
E Z | vurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
® Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.363.000,00 4.140.600,00 352.000,00 8.855.600,00
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

idare Adi  [38.53.09.09 - YAPI iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI
DIGER iDARELERE
GENEL YONETIM TRANSFER
Ekonomik Kodlar (1.Diizey) FALIYET TOPLAMI GIDERLERI EDILECEK GENEL TOPLAM
TOPLAMI KAYNAKLAR
TOPLAMI

2 01 |Personel Giderleri 0,00 1.353.000,00 0,00 1.353.000,00
E 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 260.200,00 0,00 260.200,00
% | 03 |Malve Hizmet Alm Giderleri 0,00 9.900,00 0,00 9.900,00
é 04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
._.xd 05 |CariTransferler 0,00 0,00 0,00 0,00
S | 06 |Sermaye Giderleri 12.800.000,00 0,00 0,00 12.800.000,00
= 07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Bor¢verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 12.800.000,00 1.623.100,00 0,00 14.423.100,00
_ Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
§ < | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
E Z | vurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
® Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 12.800.000,00 1.623.100,00 0,00 14.423.100,00
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

FAALIYETLERDEN SORUMLU
HARCAMA BIiRIMLERINE
ILISKIN
TABLO

idare Adi

38.53 - ESKiSEHIR OSMANGAZi UNiVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Ogrencilere sunulan sosyal
hizmetlerde memnuniyet diizeyini
artirmak.

Ogrencilere sunulan hizmetler etkin sekilde
surdirilecek, verilen hizmetlere yonelik
ogrencilere, beklenti ve memnuniyet anket
calismasi yapilacaktir.

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Ogrencilere yonelik killtir, sanat, spor
etkinliklerinin gesitliligi ve sayisi
artirilacaktir.

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Lisansusti egitim ve tez kalitesini
artirmak.

Arastirmaya dayali egitimin, yayina
donustirilmesi tesvik edilecektir.

SAGLIK BiLIMLERI
ENSTITUSU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

METALURIJI ENSTITUSU

SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BiRiMLER

Akademik alanda bilgi ve
tecrubenin artirllmasini saglamak.

Bilimsel toplantilara katilan 6gretim
elemani sayisi artirilacaktir.

TIP FAKULTESI

ESKISEHIR SAGLIK
YUKSEKOKULU

SAGLIK HIZMETLERi MESLEK
YUKSEKOKULU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK MiMARLIK
FAKULTESI

ZIRAAT FAKULTESI

SIVRIHISAR MESLEK
YUKSEKOKULU

MAHMUDIYE MESLEK
YUKSEKOKULU

EGITIM FAKULTESI

iKTISADI VE IDARI BiLIMLER
FAKULTESI

iLAHIYAT FAKULTESI

TURIZM VE OTEL
iSLETMECILIGI
YUKSEKOKULU

Universitemizce diizenlenen bilimsel
toplanti sayisi artirilacaktir.

MUHENDISLIK MiMARLIK
FAKULTESI

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

iKTISADI VE IDARI BiLIMLER
FAKULTESI

Halkin sosyal alanda gelisimine
destek saglamak.

Halkla paylasilan etkinliklerin sayisi
artirilacaktir.

iDARI VE MALI iSLER DAIRE
BASKANLIGI

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BiRiMLER

Toplum saghginin korunmasina
yonelik verilen hizmetlerin kaliteyle
orantili olarak artmasini saglamak.

Hasta hizmetleri etkin sekilde strdirilecek,
Koruyucu Saghk Hekimligi hizmet sayisi
artinlacaktir.

UYGULAMA VE ARASTIRMA
HASTANESI

Universitemizin tanitimini en etkin
sekilde yapmak.

Universite tanitim giinleri diizenlenecek ve
dizenlenen Universite tanitim giinleri
etkinliklerine katilim saglanacaktir.

iDARI VE MALI iSLER DAIRE
BASKANLIGI

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Bilimsel Arastirma Projelerinin
sayisini artirmak.

Bilimsel Arastirma Projelerinden pay alan
proje sayisi artirilacaktir.

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Fiziksel altyapida kullanim alaninin
genisletilmesi ile iyilestirilmesini
saglamak.

2011 Yili Yatinm Programinda yer alan
projeler siiresinde tamamlanacaktir.

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI
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