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Degerli Meclis Uyelerimiz ve Kiymetli
Hemsehrilerim;

Antakyamiz da gorev siiremiz boyunca
giiler yiizlii, hizli ve kaliteli hizmet anlayisi ile
insana yapilan yatirimin en biiylik yatirim
oldugu prensibi ile hareket ettik.

Bu siiregte gerceklestirdigimiz hizmetler,
modern ve yasanabilir bir Antakya’nin saglam
temellerini olusturmustur.

Bir yillik gorev siiremiz boyunca
katilimci, seffaf, teknik ve sosyal belediyecilik

anlayisi ile vatandaslarimizin talep ve istekleri
dogrultusunda hizmetlerimizi yerine getirdik.

Sehir merkezindeki vatandasimiz hangi hizmetten faydalaniyorsa, Antakyamiza
bagli tiim mahallelerimizde ikamet eden vatandaslarimizin da aymi hizmetten
faydalanma hakkina sahip olmasi1 gerektigi diisiincesiyle, belediyemize bagli tiim
personelimizle 95 mahallemizde dort koldan ¢aligsmalar yaptik.

Klasik belediyecilik hizmetlerinin yani sira, sosyal belediyecilik alaninda da ayn1
hassasiyetle gayret gosterdik ve lilke capinda 6rnek teskil edecek projelere imza attik.

Birlik ve beraberligimiz, hizmet anlayisimizda yaptiklarimizi ve yapacaklarimizi
tetikleyen en 6nemli unsur oldu.

Oniimiizdeki siirecte de geng, yasli, kadm, erkek, engelli toplumumuzun her
kesimine hizmetlerimizle dokunacak, her alanda hizmet, proje ve yatirimlarimiz1 artarak
stirdiirecegiz.

Teknik ve Sosyal belediyecilik alaninda yaptigimiz hizmetlere sahit olacaginiz
2021 Mali Yili Faaliyet Raporunda yapilan her seyin altinda birlikte ¢aligmanin,
dayanismanin ve gerceklestirdigimiz fikir aligverislerinin 6nemli pay1 vardir.

Bizler basarinin bir takim oyunu oldugunu ve birlikten kuvvet dogacagini bilerek,
bu inangla yolumuzu c¢izdik.

Bu vesileyle; desteklerini bizlerden esirgemeyen, degerli meclis liyelerimize,
bagkan yardimcilarimiza, birim miidiirlerimize, memurundan is¢isine tiim belediye
calisanlarimiza, attigimiz her adimda, sabirlariyla, hosgoriileriyle projelerimizi, hizmet
ve yatirimlarimizi destekleyen ve bize calisma giicli veren, moral ve motivasyon
saglayan Antakyali hemsehrilerime ayr1 ayr1 tesekkiir ediyorum.

Saygilarimla.

[zzettin YILMAZ
Antakya Belediye Baskam
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Antakya Belediyesi Meclis Uyeleri
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Antakya Belediye Meclisi
Baskanhk Divam

Izzettin YILMAZ

Belediye Baskani
Zeki BERBER Niyazi YILDIRIM
Belediye Meclisi Belediye Meclisi
1 Baskan Vekili 2 Bagkan Vekili

dxA

Osman FIRLAR Metin DAGLI Mithat KIYAK Ali SALCAN
Belediye Meclisi Belediye Meclisi Belediye Meclisi Belediye Meclisi
Asil Meclis Katibi Asil Meclis Katibi Yedek Meclis Katibi Yedek Meclis Katibi
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Antakya Belediyesi Meclis Ihtisas Komisyonlari

KENTSEL
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KOMISYONU KOMISYONU KOMISYONU KOMISYONU
Mehmet Mehmet Osman . Biilent
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Mehmet Adnan Mithat o R o o Mehmet
KARACA AKDAS KIYAK el QUL Hanifi TOLU
Onur Mehmet Biilent Ahmet Niyazi
KECECIOGLU Hanifi TOLU BAHADIRLI DONMEZ YILDIRIM
Siileyman Ahmet Nihat
DOGRU DONMEZ MAZMANOGLU
Biilent inayet Inayet
CILDIR CICEK KURT
SOSYAL YARDIM VE KADIN EGITIM,
HUKUK VE iC ISLER YASLI, ENGELLI COCUK 7 HI]E,ER gfgggg L1 GE\? éJITIIIJ(R{,E
KOMISYONU SORUNLARINI ARASTIRMA VE :
GESISTIRME KOMiSYONU KOMISYONU SPOR
KOMISYONU
Ramazan Halil Biilent Zeki
ALPASLAN GULLU BAHADIRLI BERBER
Osman Ali Halil Mehmet
FIRLAR SALCAN GULLU KOCAK
Sezer Niyazi Niyazi Ali
DONMEZ KIRACI YILDIRIM YILDIRIM SALCAN
Murat Sezer inayet
DOGAN DONMEZ KIRACI KURT
DONMEZ KURT YILDIRIM
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ESNAF SANAT VE

SAGLIGIKOMISYONU | PAZARCILAR SAGLIGI KOMISYONU
Mehmet Hanifi Niyazi Adnan
TOLU YILDIRIM AKDAS
Niyazi Ali Niyazi
YILDIRIM SALCAN YILDIRIM
Ali Osman Ahmet
SALCAN FIRLAR BEBEK
Inayet Inayet Siileyman
CICEK CICEK DOGRU
Nihat Biilent Inayet
MAZMANOGLU CILDIR KURT
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Antakya Belediyesi Enciimen Uyeleri

Izzettin YILMAZ
Belediye Baskani

Omer GURBUZ Ahmet BEBEK Mithat KIYAK
Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi

Murat YAPAR Abdullah Metin Mehmet Zeki
Yazi isleri Miidiirii DONMEZ TAHIROGLU
Mali Hizmetler Mudiirii Imar ve Sehircilik Miidiirii
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ICINDEKILER

GENEL BILGILER

A- Vizyon ve Misyon
B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

C- Genel Bilgiler
AMAC ve HEDEFLER

A- Idarenin Amag ve Hedefleri

B- Temel Politikalar ve Oncelikler
FAALIYETLERE ILISKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler

B- Performans Bilgileri
KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

B- Zayifliklar
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GENEL BILGILER

A-Misyon, Vizyon ve Temel Degerlerimiz

Binlerce yillik kiiltiirel degerlerin 15181nda

kendisine verilen gorevleri yerine
getirirken adalet, verimlilik ve yasam

kalitesinden taviz vermeden, esitlik temel
prensibi ¢ercevesinde topluma hizmet
veren, katihmci, sefkat, cevreye duyarh,
bilgi ve iletisim teknolojilerinden etkin
yararlanan bir belediye olmaktir.

Antakya Belediyesi olarak;
tarihi mirasim yasatan,
dogay1 koruyan, bilgiyi esas
alan Kiiltiir ve sanat kenti
olmay1 hedeflemekteyiz.
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Adalet

Belediyemiz kamusal hizmet sunumunda hak ve hukuka uygun, tiim paydaslarimizin
hakkini1 gézeten bir sekilde davranmay1 esasa kabul eder.

Guven

Belediyemiz Antakya halkinin, c¢alisanlarmin ve diger paydaslarinin glivenini
kazanmay1 ve bu giivene layik olmayi esas kabul eder.

Saydamlik

Belediyemiz kamusal hizmet sunumunda, seffaf ve hesap verilebilir olmay1 esas kabul
eder.

Kalite

Belediyemiz sundugu hizmetlerin Antakya’nin ve Antakya halkinin ihtiyag¢larini,
beklentilerini en optimal diizeyde, kaliteli bir sekilde karsilamasi esastir.

Verimlilik

Belediyemiz, kaynaklarinmi etkinlik, verimlilik ve tutumluluk prensipleri ¢ercevesinde
kullanmay1 esas kabul eder.

Katilim

Belediyemiz, hizmetlerin planlanmasinda ve sunulmasinda, katilimci bir anlayisla ilgili
tiim taraflar ile iletisim kurarak, paydaslarin bir eksende bulusup toplumsal diyalog,
katk: ve sahiplenmenin saglanmasini esas kabul eder.

Liderlik

Belediyemiz, kararli 6zgiiven sahibi, cesur, atilimei, yenilik¢i, 6ncii ve onder bir

belediye olmay1 esas kabul eder.
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B-Yetki, Gorev Ve Sorumluluklar
1. Hukuki Yapisi

Belediyelerin yonetimine iligkin olarak 1930 yilinda ¢ikarilan 1580 sayili Belediye
Kanunu 7.12.2004 tarih ve 5272 sayili Belediye Kanununun yayimina kadar yiirtirliiglini
stirdiirmiistiir. 5272 sayili1 Kanun, halen yiiriirliikte olan 3.7.2005 tarih ve 5393 sayili Belediye
Kanunu ile yiiriirliikkten kaldirilmistir. Belediye yonetiminin temel esaslarini olusturan 5393
sayil1 Belediye Kanunu, 5216 sayili Biiyliksehir Belediyesi Kanunu kapsami digindaki tiim il,
ilge ve belde belediyelerinde ve 5216 sayili Kanunda hiikiim bulunmayan durumlarda ilgili
kanuna aykir1 olmamak kaydiyla ilgisine gore biiyliksehir ve biiyliksehir ilge belediyelerinde
de uygulanmaktadir. 5393 sayili Belediye Kanununda Belediye; “belde sakinlerinin mahalli
misterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak tizere kurulan ve karar organi segmenler tarafindan
secilerek olusturulan, idarl ve mali 6zerklige sahip kamu tiizel kisisi” olarak tanimlanmustir.
2014 yil1 itibari ile tilkemizde 30 biiyiiksehir, 519 il¢e belediyesi bulunmaktadir.

5393 sayili Belediye Kanununa gore niifusu 5.000 ve iizerinde olan yerlesim
birimlerinde belediye kurulabilir. Il ve ilce merkezlerinde belediye kurulmas: zorunludur. igme
ve kullanma suyu havzalari ile sit ve diger koruma alanlarinda ve meskidn sahas1 kurulu bir
belediyenin sinirlarina 5.000 metreden daha yakin olan yerlesim yerlerinde belediye kurulamaz.
Koylerin veya muhtelif koy kisimlarinin birleserek belediye kurabilmeleri i¢in mesk{in
sahalarinin, merkez kabul edilecek yerlesim yerinin meskin sahasina azami 5.000 metre
mesafede bulunmasi ve niifuslar1 toplaminin 5.000 ve {izerinde olmasi gerekir.

Belediye sinirlari, belediye meclisinin karar1 ve kaymakamin goriisii iizerine valinin
onay1 ile kesinlesir. Kesinlesen sinirlar zorunlu nedenler olmadik¢a bes yil siire ile
degistirilemez. Bir il dahilindeki beldeler veya koyler arasinda simir uyusmazligir ¢ikmasi
halinde ilgili belediye meclisi ve kdy ihtiyar meclisi ile kaymakamin goriisleri otuz giin siire
verilerek istenir. Vali, bu goriisler1 degerlendirerek smir uyusmazlhigini karara baglar.
Biiyiiksehir belediyesi sinirlar1 i¢inde kalan ilce ve ilk kademe belediyelerinin sinir
degisikliklerinde biiyiiksehir belediye meclisinin de goriisii almir. Il ve ilge smirlarinin
degistirilmesini gerektirecek smir uyusmazliklarinda 5442 sayil 11 Idaresi Kanunu hiikiimleri
uygulanir.

Belde, koy veya bunlarin bazi
kisimlarinin bir baska beldeye dahil olabilmesi
icin bu yerlerin mesklin sahalarinin dahil / /\) / O
olunacak beldenin meski(n sahasina uzakhigi | ~
5.000 metreden fazla olamaz. Bir beldenin baz \ ‘ /
kisimlarinin komsu bir beldeye katilmasinda | / 14%\‘ S,

veya yeni bir belde ya da kdy kurulmasinda, V Ry, Ly o
beldenin  niifusunun  5.000’den  asagi \\:A 3 ‘”jﬁ:%'\/
diismemesi gerekir. Biiyliksehir belediyesi \‘\\"\}N Sy

bulunan yerlerde ayrilma yoluyla yeni bir belde M, :
kurulmasi i¢in belde niifusunun 100.000°den asag1 diismemesi ve yeni kurulacak beldenin
niifusunun 20.000°den az olmamasi sarttir. Bir beldenin ad1, belediye meclisi liye tam sayisinin

en az dértte {ic cogunlugunun karar1 ve valinin goriisii iizerine Igisleri Bakanliginin onayi ile
degistirilir. Bu karar Resmi Gazetede yayimlanir. Beldenin adinin degismesi ile belediyenin adi
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da degismis sayilir. Meskln sahasi, bagli oldugu il veya il¢e belediyesi ile niifusu 50.000 ve
iizerinde olan bir belediyenin siirina 5.000 metreden daha yakin duruma gelen belediye ve
koylerin tiizel kisiligi, genel imar diizeni veya temel alt yapt hizmetlerinin gerekli kilmasi
durumunda, Cumhurbagkan1 karar1 ile kaldirilarak bu belediyeye katilir. Tiizel kisiligi
kaldirilan belediyenin mahalleleri, katildiklar1 belediyenin mahalleleri haline gelir. Tiizel
kisiligi kaldirilan belediye ile kdylerin tasinir ve tasinmaz mal, hak, alacak ve borglar
katildiklar1 belediyeye intikal eder.

Mahalle, muhtar ve ihtiyar
heyeti tarafindan yonetilir. Belediye
sinirlart iginde mahalle kurulmast,
kaldirilmasz, birlestirilmesi,
boliinmesi, adlartyla  smirlarinin
tespiti ve degistirilmesi, belediye
meclisinin karart ve kaymakamin
goriisii lizerine valinin onayi ile olur.
Mubhtar, mahalle sakinlerinin goniillii
katilimiyla ortak ihtiyaglari
belirlemek,  mahallenin  yasam
kalitesini gelistirmek, belediye ve
diger kamu kurum ve kurulusglariyla
iligkilerini yiiriitmek, mahalle ile ilgili
konularda goriis bildirmek, diger
kurumlarla is birligi yapmak ve kanunlarla verilen diger gorevleri yapmakla yiikiimliidiir.

Belediye smirlart icinde niifusu 500’{in altinda mahalle kurulamaz. Belediye,
mahallenin ve muhtarligin ihtiyaglarinin karsilanmasi ve sorunlarinin ¢6ziimii i¢in biitge
imkanlar Olgiisiinde gerekli ayni yardim ve destegi saglar; kararlarinda mahallelinin ortak
isteklerini g6z onlinde bulundurur ve hizmetlerin mahallenin ihtiyaglarina uygun bigimde
yiiriitiilmesini saglamaya calisir.

Herkes ikamet ettigi beldenin hemsehrisidir. Hemsehrilerin, belediye karar ve
hizmetlerine katilma, belediye faaliyetleri hakkinda bilgilenme ve belediye idaresinin
yardimlarindan yararlanma haklar1 vardir.

Yardimlarin insan onurunu zedelemeyecek kosullarda sunulmasi zorunludur. Belediye,
hemsehriler arasinda sosyal ve kiltlirel iliskilerin gelistirilmesi ve Kkiiltiirel degerlerin
korunmasi konusunda gerekli ¢aligmalar1 yapar. Bu calismalarda iiniversitelerin, kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslarinin, sendikalarin, sivil toplum kuruluslari ve uzman kisilerin
katilimini saglayacak onlemler alinir. Belediye sinirlari i¢inde oturan, bulunan veya ilisigi olan
her sahis, belediyenin kanunlara dayanan kararlarina, emirlerine ve duyurularina uymakla ve
belediye vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarin1 6demekle yiikiimliidiir.

2.Belediyenin Gorev ve Sorumluklari

5216 sayili Kanunun Biiyliksehir, ilce ve ilk kademe belediyelerinin gorev ve
sorumluluklarma iliskin 7. maddesinde, biiyiiksehir belediyesinin gorev, yetki ve
sorumluluklar1 (a-z) bentlerinde sayilmaktadir. S6z konusu gorevler bentler halinde sayildiktan

sonra ilgili maddenin ikinci fikrasinda; “Biiyliksehir belediyeleri bu gorevlerden uygun
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gordiiklerini belediye meclisi karari ile il¢e ve ilk kademe belediyelerine devredebilir, birlikte
yapabilirler” denilmektedir. Dolayisiyla maddenin (a-z) bendindeki biiyiiksehir belediyesince
devredilecek hizmetler ancak, devredildiklerinde biiyiiksehir ilge belediyelerinin gérev ve
sorumluluklar1 dahiline girmektedir. Bu gorevler esas ve oncelikli gorevlerdir. Kanunda
belirtilen “Ilge ve ilk kademe belediyelerinin gorev ve yetkileri”:

a) Kanunlarla miinhasiran Biiyliksehir Belediyesine verilen gorevler ile birinci fikrada
sayilanlar diginda kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

b) Biiyiiksehir Kat1 Atik Yonetim Plani’na uygun olarak, kati atiklar1 toplamak ve
aktarma istasyonuna nakletmek,

¢) Sihhi igyerlerini, 2 nci ve 3 lincii sinif gayrisithhl miiesseseleri, umuma agik istirahat
ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek,

d) Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; otopark, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile
parklar1 yapmak; yaslilar, 6ziirliiler, kadinlar, gengler ve ¢ocuklara yonelik sosyal ve kiiltiirel
hizmetler sunmak; mesleki egitim ve beceri kurslart agmak; saglik, egitim, kiiltiir tesis ve
binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile kiiltiir ve tabiat varliklar1 ve tarihi dokuyu korumak;
kent tarthi bakimindan Onem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin gelistirilmesine iliskin
hizmetler yapmak,

e) Defin ile ilgili hizmetleri yiiriitmek, hiikiimleri ile bu gorevler sayilmistir.

Bu sekilde Biiyiiksehir ve Ilge Belediyeleri arasinda
gorev ve sorumluluklarin dagitimi ve paylagimi yapildiktan
sonra, bu dagitimda yer alan ve miinhasiran Biiyliksehir
Belediyesi’ne gorev olarak verilmemis olan diger gorevlerden,

5393 sayili Belediye Kanununda yer alan hiikiimlerden

cikarsama yapilarak ilge belediyelerinin diger gorev ve

sorumluluklar1 belirlenmektedir.

5393 sayili Belediye Kanununun Belediyenin goérev ve sorumluluklarina iliskin

14.maddesinde; “Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve cevre sagligl, temizlik ve kat1 atik; zabata, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans;
sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat,

turizm ve tanitim, genglik ve spor orta ve yliksekogrenim 6grenci yurtlart (Bu Kanunun 75 inci
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maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri, bagli kuruluslar1 ve bunlarin iiyesi
olduklar1 birlikler ile ortagi olduklar1 Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve
yiiksekdgrenim 0grenci yurtlari ile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve
onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyiiksehir
belediyeleri ile niifusu 100.000’in lizerindeki belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in konukevleri
acmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlar1 ve hizmet 6nceliklerini degerlendirerek

kadinlar ve ¢ocuklar i¢in konukevleri agabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir
veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her
tiirlii tesisi acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltiir ve
tabiat varliklar1 ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekéanlarin ve
islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi
miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, sporu tesvik
etmek amaciyla genglere spor malzemesi verir, amator spor kuliiplerine ayni ve nakdi yardim
yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor karsilagmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt
dis1 miisabakalarda iistiin bagar1 gosteren veya derece alan &grencilere, sporculara, teknik
yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla o6diill verebilir. Gida bankaciligi

yapabilir.

D

‘)

Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla
yapacaklart nakdi yardim, bir onceki yil genel biitce vergi gelirlerinden belediyeleri igin

tahakkuk eden miktarin; biiyliksehir belediyeleri icin binde yedisini, diger belediyeler icin
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binde on ikisini gecemez. Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali

durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda engelli, yaslh, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler

uygulanir.
Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarini kapsar.

3.Yonetim Yapisi ve Teskilati

a) Belediye Meclisi

Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore
secilmis liyelerden olusur. Belediye meclisi iiyelikleri i¢in Anayasanin 127°nci maddesi
geregince bes yilda bir yapilan mahalli idareler segimlerinde; son genel niifus sayimi
sonuclarina gore niifusu 10.000’e kadar olan beldelerde 9, niifusu 10.001-20.000 arasinda olan
beldelerde 11, niifusu 20.001-50.000 arasinda olan beldelerde 15, niifusu 50.001-100.000
arasindaki beldelerde 25, niifusu 100.001-250.000 arasinda olan beldelerde 31,niifusu 250.001-
500.000 olan beldelerde 37, niifusu 500.001-1.000.000 arasindaki beldelerde 45, niifusu
1.000.000°dan fazla olan beldelerde ise 55 asil ve ayni1 sayida yedek iiye secilir.

Belediye meclisi, se¢im sonuglarinin ilanini takip eden besinci giin belediye bagkaninin
baskanliginda kendiliginden toplanir. Meclis bu toplantida, tiyeleri arasindan, gizli oyla meclis
birinci ve ikinci bagkan vekili ile en az iki katip iiyeyi ilk iki y1l i¢in gorev yapmak iizere secer.
[lk iki y1ldan sonra segilecek baskanlik divani yapilacak ilk mahalli idareler se¢imlerine kadar
gorev yapar. Meclise belediye baskani, katilamamasi durumunda meclis birinci baskan vekili,
onun da katilamamasi1 durumunda ikinci baskan vekili bagskanlik eder. Ancak yillik faaliyet
raporunun goriisiildiigii meclis toplantis1 meclis bagskan vekilinin bagkanliginda yapilir.

Meclisin ¢aligmasi ve katilima iligkin esas ve usilller Cevre ve Sehircilik Bakanligi
tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle diizenlenir. Belediye meclisi, her ayin ilk haftasi, dnceden
kararlagtirdig giinde toplanir. Meclis, resmi tatile rastlayan giinlerde ¢aligmasina ara verebilir,
her yil bir ay tatil karar1 alabilir. Biitce
goriismesine rastlayan toplanti siiresi ®
en ¢ok yirmi giin, diger toplantilarin
stiresi en c¢ok bes giindiir. Belediye
baskani, acil durumlarda Nizum
gormesi halinde belediye meclisini bir .
yilda li¢ defadan fazla olmamak ve her
toplant1 bir birlesimi gegcmemek iizere
toplantiya cagirir. Belediye meclisi,
liye tam sayisinin salt ¢ogunluguyla
toplanir  ve katilanlarin salt
cogunluguyla karar verir. Ancak, karar
yeter sayisi, iiye tam sayisinin dortte <
birinden az olamaz. Oylamada esitlik A

3
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¢ikmasi durumunda meclis bagkaninin bulundugu taraf cogunluk sayilir.

Belediye baskani, hukuka aykir1 gérdiigii meclis kararlarini, gerekcesini de belirterek
yeniden goriisiilmek iizere bes giin icinde meclise iade edebilir. Yeniden goriisiilmesi
istenilmeyen kararlar ile yeniden goriistilmesi istenip de belediye meclisi iiye tam sayisinin salt
cogunluguyla 1srar edilen kararlar kesinlesir. Belediye baskani, meclisin 1srar1 ile kesinlesen
kararlar aleyhine on giin i¢inde idari yargiya basvurabilir. Kararlar kesinlestigi tarihten itibaren
en geg yedi giin icinde mahallin en biiyiik miilki idare amirine gonderilir. Miilki idare amirine
gonderilmeyen kararlar yiirtirliige girmez. Kesinlesen meclis kararlarinin 6zetleri yedi giin
icinde uygun araglarla halka duyurulur.

Meclis iiye tam sayisina oranlanmasi suretiyle olusturulur. Il ve ilge belediyeleri ile
niifusu 10.000’in iizerindeki belediyelerde plan ve biitge ile imar komisyonlarinin kurulmasi
zorunludur. Ihtisas komisyonlarinin gorev alanina giren isler bu komisyonlarda gériisiildiikten
sonra belediye meclisinde karara baglanir. Mahalle muhtarlar1 ve ildeki kamu kuruluslarinin
amirleri ile ildeki kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, tiniversiteler, sendikalar ve
giindemdeki konularla ilgili sivil toplum orgiitlerinin temsilcileri, oy hakki olmaksizin kendi
gorev ve faaliyet alanlarina giren konularin goriisiildiigii ihtisas komisyonu toplantilarina
katilabilir ve goriis bildirebilir. Komisyon raporlari alenidir, ¢esitli yollarla halka duyurulur ve
isteyenlere meclis tarafindan maliyetlerini asmamak tizere belirlenecek bedel karsiliginda
verilir. Il ve ilge belediyeleri ile niifusu 10.000’in iizerindeki belediyelerde, belediye meclisi,
her ocak ay1 toplantisinda belediyenin bir 6nceki yil gelir ve giderleri ile bunlara iligskin hesap
kayit ve islemlerinin denetimi i¢in kendi {iyeleri arasindan gizli oyla ve liye sayisi iicten az
besten ¢cok olmamak iizere bir denetim komisyonu olusturur. Komisyon, her siyasi parti
grubunun ve bagimsiz tiyelerin meclisteki liye sayisinin meclis iiye tam sayisina oranlanmast
suretiyle olusur.

Meclis tiyeligi, 6liim ve istifa durumunda kendiliginden sona erer. Meclis iiyeliginden
istifa dilekgesi belediye baskanligina verilir ve baskan tarafindan meclisin bilgisine sunulur.
Oziirsiiz veya izinsiz olarak arka arkaya {i¢ birlesim giinii veya bir yil icinde yapilan
toplantilarin yarisina katilmayan tiyenin iiyeliginin diigmesine, savunmasi alindiktan sonra iiye
tam sayisinin salt cogunluguyla karar verilir. Belediye meclisi iiyeligine secilme yeterliginin
kaybedilmesi durumunda, valinin bildirmesi tizerine Danistay tarafindan tiyeligin diismesine
karar verilir.

Belediye Meclisinin Gorev ve Yetkileri
Madde 18- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik pléan ile yatirim ve ¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans Olgiitlerini gériismek ve kabul etmek.

b) Biitce ve kesin hesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel

siiflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c¢) Belediyenin imar planlarin1 goriismek ve onaylamak, biiyliksehir ve il belediyelerinde il
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cevre diizeni planini kabul etmek. (Ek ciimle:
1/7/2006-5538/29 md.) Belediye sinirlart il
sinir1 olan bliyliksehir belediyelerinde il cevre
diizeni plami ilgili biiyiiksehir belediyeleri
tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan
belediye meclisi tarafindan onaylanir.

d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina,
tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya
tahsisli

bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina; ii¢ yildan
fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar {izerinde sinirli ayni hak
tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagh
hizmetler i¢in uygulanacak ticret tarifesini belirlemek.

g) Sarth bagislar1 kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktar1 besbin YTL’den fazla dava konusu olan
belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

1) Biitge ici isletme ile 6762 sayil1 Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar
vermek.

J) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret
modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar
vermek.

k) Meclis baskanlik divanini ve enciimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlar1 liyelerini segmek.

1) Norm kadro ¢ercevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak
yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve
benzerlerine ad  vermek;  mahalle
kurulmasi, kaldirilmasi, birlestirilmesi,
adlartyla sinirlarmin tespiti ve
degistirilmesine karar vermek; beldeyi
tanitict amblem, flama ve benzerlerini
kabul etmek.

o) Diger mahalll idarelerle birlik
kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya

veya ayrilmaya karar vermek.
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p) Yurt icindeki ve Cevre ve Sehircilik Bakanligi’nin izniyle yurt disindaki belediyeler ve
mabhalli idare birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iligkileri kurulmasina;
ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet
ve projeler gergeklestirilmesine; bu ¢ergevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma,
kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemsehrilik payesi ve berat1 vermek.
s) Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlasmazliklar1 karara baglamak.
t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gétiiriilmesine karar vermek.

u) Imar planlara uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarmni goriiserek kabul
etmek.
b) Belediye Enciimeni

Belediye enciimeni, belediye bagskaninin baskanliginda;

a) Il belediyelerinde ve niifusu 100.000’in {izerindeki belediyelerde, belediye meclisinin her yil
kendi {iyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla segecegi ti¢ liye, mali hizmetler birim amiri ve
belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil i¢in segecegi iki liye olmak iizere yedi
kisiden,

b) Diger belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi tiyeleri arasindan bir y1l i¢in gizli oyla
sececegi iki liye, mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir
yil i¢in sececegi bir liye olmak tiizere bes kisiden olusur. Belediye baskaninin katilamadig:
toplantilarda, belediye baskaninin gorevlendirecegi baskan yardimcist veya enciimen iyesi,
enciimene baskanlik eder. Enciimen toplantilarina giindemdeki konularla ilgili olarak ilgili
birim amirleri, belediye bagkani tarafindan oy hakki olmaksizin goriisleri alinmak iizere
cagrilabilir. Belediye enciimeni, haftada birden az olmamak iizere 6nceden belirlenen giin ve
saatte toplanir. Belediye baskani acil durumlarda enciimeni toplantiya ¢agirabilir. Enciimen tiye
tam sayisinin salt cogunluguyla toplanir ve katilanlarin salt cogunluguyla karar verir. Oylarin
esitligi durumunda baskanin bulundugu taraf g¢ogunluk sayilir. Cekimser oy kullanilamaz.
Enciimen giindemi belediye bagkani tarafindan hazirlanir. Enclimen iiyeleri, bagkaninin uygun
goriisli ile glindem maddesi teklif edebilir. Belediye baskani tarafindan havale edilmeyen
konular enclimende goriisiillemez. Enclimene havale edilen konular bir hafta i¢inde goriisiilerek
karara baglanir.
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Belediye Enciimeninin Gorey ve Yetkileri
Madde 34- Belediye enciimeninin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik ¢aligma
programi ile biitce ve kesin
hesabi  inceleyip  Dbelediye
meclisine goriis bildirmek.

b) Yillik ¢alisma programina alinan
islerle ilgili kamulastirma kararlarini
almak ve uygulamak.

¢) Ongoriilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.
d)Biitgede fonksiyonel siiflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
e) Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

f) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin
anlagma ile tasfiyesine arar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iligkin meclis kararlarin1 uygulamak;
stiresi ii¢ yi1li gegmemek tizere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma acik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.
i) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.
C) Belediye Baskani

Belediye baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir.
Belediye baskani, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore segilir.

Belediye bagkani izin, hastalik veya bagka bir sebeple gorev basinda bulunmadigi
héllerde, bu siire i¢cinde kendisine vekalet etmek iizere, belediye meclisi iiyeleri arasindan birini
baskan vekili olarak gorevlendirir. Bagkan vekili, baskanin yetkilerine sahiptir. Belediye
bagkani, gorev ve yetkilerinden bir kismini uygun goérdiigii takdirde, yoneticilik sifat1 bulunan
belediye gorevlilerine devredebilir. Belediye baskanligi, 6liim ve istifa hallerinde kendiliginden
SOna erer.

Belediye Baskaninin Gorev ve Yetkileri
Belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en {ist amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin
hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitgeyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans oOlgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili
raporlar1 meclise sunmak.
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c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde
temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enciimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin taginir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararin1 almak sartiyla s6zlesme yapmak.

h) Meclis ve enclimen kararlarin1 uygulamak.

1) Biitgeyi uygulamak, biitcede meclis ve enciimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.
J) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagl kuruluglari ile isletmelerini denetlemek.

1) Sartsiz bagislart kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken 6nlemleri almak.

n) Biitcede yoksul ve muhtaclar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere yonelik hizmetleri
yiirtitmek ve engelliler merkezini olusturmak.

o) Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enclimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
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Belediyemize gorev veren kanunlar

193 sayil1 Gelir Vergisi Kanunu

213 sayili Vergi Usul Kanunu

488 sayil1 Damga Vergisi Kanunu

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

775 sayili Gecekondu kanunu

1164 sayil1 Arsa iiretimi ve Degerlendirme
Kanunu

1319 sayilt Emlak Vergisi Kanunu

1593 sayili Umumi Hifzissithha Kanunu
1739 sayil1 Milli Egitim Temel Kanunu
2004 say1li Icra Iflas Kanunu

2464 sayil1 Belediye Gelirleri Kanunu
2577 sayil Idari Yargilama Usulii Kanunu
2709 sayil1 Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi
2863 Sayil1 Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanunu

2872 Sayil1 Kanun Cevre Kanunu

2886 sayili Devlet Thale Kanunu

2942 sayili Kamulastirma Kanunu

2972 Mahalli idareler ile Mahalle Muhtarliklari ve Thtiyar Heyetleri Se¢imi Hakk.
Kanun

2981 sayili Imar ve Gecekondu Mevzuatina Aykir1 Yapilara Uygulanacak Bazi
Islemler

6785 Sayil1 imar Kanunun Bir Maddesinin Degistirilmesi Hakkindaki Kanun

3065 sayili Katma Deger Vergisi Kanunu

3071 sayili Dilek¢e Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanunu

3194 sayili Imar Kanunu

3308 sayil1 Mesleki Egitim Kanunu

3402 Sayili Kadastro Kanunu

3473 sayili Muhafazasina Liizum Kalmayan Evrak ve Malzemenin Yok Edilmesi
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabulii Hakkindaki Kanun
3516 Sayil1 Olgiiler ve Ayar Kanunu

3621 sayili Kiy1 Kanunu

3628 sayil1 Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riigvet ve Yolsuzluklarla Miicadele
Kanunu

3723 sayili Avrupa Yerel Yénetimler Ozerklik Sartinin Uygun Bulunduguna Dair
Kanun

3797 sayili Milli Egitim Bakanlig1 Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun

4109 Asker Ailelerinden Muhtag¢ Olanlara Yardim Hakkinda Kanun

4123 Sayili Tabii Afet Nedeniyle Meydana Gelen Hasar ve Tahribata iliskin
Hizmetlerin Yiiritiilmesine Dair Kanun

4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmas1 Hakkinda Kanun
4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendika Kanunu

4706 sayili Hazineye Ait Tasinmaz Mallarin Degerlendirilmesi ve Katma Deger
Vergisi Kanununda Degisiklik Yapilmasi1 Hakkinda Kanun

4721 sayil Tiirk Medeni Kanunu

4734 sayili Kamu Thale Kanunu
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4735 sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu

4749 sayili Kamu Finansmani ve Bor¢ Yonetiminin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun
4760 sayili Ozel Tiiketim Vergisi Kanunu

4857 sayili Is Kanunu

4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu

5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu

5070 sayil1 Elektronik Imza Kanunu

13.04.2015 ve 25785 sayili Resmi gazetede yayimlanan Kamu, Gorevlilerinin Kamu
Gorevlileri Etik Davranig Ilkeleri Ile Basvuru Usul ve Esaslari Gereken Hakk Yon.
5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu

5237 sayil Tiirk Ceza Kanunu

5366 sayil1 Yipranan Tarihi ve Kiiltiirel Tasinmaz Varliklarin Yenilenerek Korunmasi
ve Yasatilarak Kullanilmas1 Kanunu

5434 sayil1 Emekli Sandig1 Kanunu

5355 sayili Mahalli Idare Birlikleri Kanunu

5393 sayili Belediye Kanunu

5398 say1li Ozelestirme Uygulamalarmin Diizenlenmesine ve Bazi Kanun ve Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunda ve Bazi kanunlarda
Degisiklik Yapilmast Hakkinda Kanun

5449 sayili Kalkinma Ajans1 Kanunu

5458 sayil1 Sosyal Giivenlik Prim Alacaklarinin Yeniden Yapilandirilmasi ve Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanun

5490 sayil1 Niifus Hizmetleri Kanunu

5502 sayil1 Sosyal Giivenlik Kurumu Kanunu

5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu

5682 sayil1 Pasaport Kanunu

5737 sayili Vakiflar Kanunu

5747 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Sinirlar1 icerisinde ilge Kurulmasi ve Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmas:1 Hakkinda Kanun

5779 sayil1 i1 Ozel idarelerine ve Belediyelere Genel Biitce Vergi Gelirlerinden Pay
Verilmesi Hakkinda Kanun

5809 sayil1 Elektronik Haberlesme Kanunu

5996 Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi, Gida ve Yem Kanunu

6085 sayili Sayistay Kanunu

6098 sayil1 Tiirk Bor¢lar Kanunu

6107 sayil1 iller Bankas1 Anonim Sirketi Hakkinda Kanun

6112 sayili Radyo ve Televizyonlarin Kurulus ve Yayin Hizmetleri Hakkinda Kanun
6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usuliin Hakkinda Kanun

6245 sayil1 Harcirah Kanunu

6292 sayil1 Orman Kdyliilerinin Kalkinmasini Desteklenmesi ve Hazine Adina Orman
Sinirlar1 Disina Cikarilan Yerlerin Degerlendirilmesi ile Hazineye Ait Tarim
Arazilerinin Satis Hakkindaki Kanun

6328 Sayili Kamu Denetciligi Kurumu Kanunu

6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu

6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is S6zlesmesi Kanunu

6360 sayil1 13 Ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve 26 Ilde Kurulmas ile Bazi Kanun ve
Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
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Belediyemizin Tegkilat Yapis1
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Belediyemizin Fiziksel Yapisi

Belediyemiz hizmetleri; genel hizmet binasinin yani sira Odabasi, Kiiciikdalyan,

Karlisu, mahveli ek hizmet binalari, egitim birimleri ve makine ikmal tesisinde de hizmet

vermektedir.
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Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Glinlimiiz kosullarinda diinyada etkin bir sekilde varligimiz: siirdiirebilmek i¢in bilgiye
sahip olmak ve bilgiyi kullanmak gerekir. Bilisim bize bilgi diinyas1 ile teknoloji diinyasi

arasindaki kopriiyli kurarak hayatimizi kolaylastirir.

Bilisim hayatimiz1 kolaylastirmanin yan1 swra bize paylagmanin yolunu da
gostermektedir. Bilgisayar hayatimizin hemen her alanma girerken, bu alanlari nasil
kullanacagimizi 6grenmemek bizi kolay yasamdan uzaklastirabilir. Bilisimin en 6nemli tarafi
hi¢ sliphesiz toplumdur. Toplum, bilisimi kullanarak bilgi ihtiyacini karsilayabilmektedir.
Temel amaci topluma hizmet olan yerel yonetimler bilisim teknolojilerini kullanarak, kent ve
toplum yararma c¢esitli bilgiler liretmekte ve etkin bir bigcimde vatandasin hizmetine
sunulmasini saglayacak ¢aligsmalar yapmaktadir. Antakya Belediyesi bu tiir calismalarda 6ncii

roliinii devam ettirmektedir.

flgemize daha iyi hizmet vermek ve ¢agdas kentler diizeyine ¢ikarmak igin bilisim
alanindaki geligsmeleri yakindan izliyor, uygun olanlari, sistemimize adapte etmeye devam
ediyoruz. Antakya Belediyesi olarak bilisim teknolojilerini kullanarak, vatandaslarimizin
hayatini kolaylastiran pek ¢ok uygulamay1 hayata gecirdik. Hatay’in ilk ve tek belediye internet
televizyonunu kurduk. E-Belediye uygulamamiz sadece yonetim organlarimizda degil, diger
kurumlarla da entegre calisabilmektedir. Web sitemizde e-Belediye, Antakya Belediye Internet
Televizyonu, Bilgi edinme gibi interaktif uygulamalarimizin yani sira Alt Siteleri, Etkinlik

Takvimi, Kiiltlir Sanat vb. modiillerimizle aktif olarak hizmet verilmeye devam edilmektedir.
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Herhangi bir kayit kosulu olmaksizin internet olan her yerden erisebilen ylizlerce igerik
ve videolar1 web sitemizden yaymlanmaktadir. Baskan, Antakya Belediyesi iletisim Merkezi,
Ilge Rehberi, e-belediye (Borg Sorgu, Bor¢ Odeme), Giincel, Kiiltiir Sanat ve Hizmetler olmak
lizere 6 ana bashk, 24 alt menliye sahip uygulamamiz uygulama marketlerden

indirilebilmektedir. Ayrica www.turkiye.gov.tr adresi ile ulasilan e-Devlet kapisindan da Borg

Bilgileri Sorgulama, Sicil Bilgileri Sorgulama ve Tahsilat Bilgileri Sorgulama, Arsa Rayi¢
Degerleri, Bina Asinma Oranlari, Cevre Vergisi Oranlari, Nobet¢i Eczane olmak {izere toplam

7 uygulamamiz {izerinden sorgulama yapabilmektedirler.

El e o "
& T.C. Kimlik / Vergi N¢
ANTAKYA BELEDIYESI
w Beni Hatria
E-Belediye Uygulamasina Hosgeldiniz 2 L m

PR -BELEDIVE L ISLEMLERINZ
: KOLAY, HIZLI VE GOVENLI BiR ORTAMIDA GEREKLESTIREBILIASINIZ!

Igisleri Bakanligmim belediyelere sundugu e-belediye projesine ait EBYS modiiliinii
uygulamaya gecirmis olup, miidiirliikler arasi yazismalar EBYS sistemi {izerinden takibi
yapilmaktadir. Bunun yaninda sikayet istek modiiliinii ekleyerek kullanima baslanmistir.
Vatandaglarin istek ve sikayetleri beyaz masa tarafindan alinarak ilgili birimlere iletilerek takibi

yapilmaktadir. Kademeli bir sekilde diger modiillere ge¢is islemi yapilacaktir.

Karar alma stireglerinde tutarliligi ve giiveni artirmak, veri kalitesinin ve giivenliginin
artirilmasi, list yonetime daha iyi planlama firsati, minimal yapiya gecis ya da islerdeki
miikerrer siireglerin sonlandirilmasi, calisan verimini optimize etmek vb. hedeflerimizi
gerceklestirmek amaciyla is siireclerinin, uygun bir yazilim diliyle modellenerek, bilgi
sistemlerinin yeniden yapilandirilmasi, is zekasi ¢éziimleri vb. ¢alismalarimiza 6nlimiizdeki
donemde yogunluk verilmesi planlanmistir. Mevcut network yapimiz, giivenlik icin gerekli
yazilimsal ve donanimsal (Giivenlik duvari ve IPS ile) tedbirlerle korunmaktadir. internet ve
mail ¢ikislarimiz filterserver ile sistemimiz dis networkten gelebilecek saldirilara karsi ileri
diizeyde teknolojik alt yap1 ile korunmaktadir. Viriis, Spyware, Trojan gibi tehdit unsurlarina
kars1 merkezi sistem ile yonetilen anti viriis programlar1 kullanilmakta ve bu programlar stirekli

giincel tutulmaktadir. Sistemlerimiz iizerinde genis kapsamli giivenlik denetimlerine devam
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edilerek, gerekli tedbirler alinmaktadir. Oniimiizdeki dénemde bulut teknolojisi, beyaz alan vb.

alt yapiya gecis yapmak amaciyla ar-ge, fayda maliyet analiz calismalarimiz baslatilmistir.

Belediye binalarimiz akilli sistemlerle yonetilmektedir. Hizmet binalarimiz kamera
sistemi ile izlenmektedir. Duyuru ve haberlerin yayinlanabildigi Ozel TV Sistemleri,
Numarator Sistemleri, e-Belediye, Iklimlendirme Sistemi, Yangin Alarm ve Sondiirme Sistemi,
Bilgi Islem Sistem odamizda Blade Server ve Sanal Server Sistemi, Uzaktan Uyar1 Sistemleri

binamizda kullandigimiz akilli otomasyon sistemlerinden bazilaridir.

Belediyemize ait olan fiziksel sunucu parkina sanallastirma yapilarak kiimeleme mantig1
ile yeniden olusturulmasini ve herhangi bir afet veya saldir1 aninda verilerin giivenligini
saglamak adina sistem odamizi standartlara uygun olarak yeniden revize edildi. Bu kapsamda
yangin sondiirme sistemi, ortam izleme, alarm sistemi (Is1, nem, alarm, esm takibi), veri
merkezi kabinet, ylikseltilmis zemin {iriinleri, sistem odas1 parmak izli veya kartl giris sistemi

entegre edildi.

Belediyemiz paylasan, katilan, soran ve sorgulayan, uygar bir kentli profili
olusturulmasina katki saglamak, dogru bilgiyi, giivenilir hizmeti, en iyi yonetimle birlestirip,

vatandasa sunmay1 hedefleyen ve bunu basarmak i¢in gayretli calismalarina devam etmektedir.

Pe

4 ANTAKYA =
BELEDIYESI | = ]

BELEDIVEMIZ ILE HEMSEHAILERIMZ ARASINDA
Tum letisin Kanallarrs AU Sir Sesdide Kullanarak
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Insan Kaynaklar

Antakya Belediyesi, Subat 2022 tarihi itibariyle; 123 adet Memur, 103 adet is¢i/gegici
is¢i, 116 adet sozlesmeli personel olmak {izere toplam 342 adet personel ile hizmet
vermektedir.

PERSONEL SAYISI
123
125
120
115
110
103
105
100
95
90
Memur isci/gecici isci sozlesmeli personel
PERSONEL SAYISI
sozlesmeli
personel Memur

34% 36%

isci/gecici isci
30%
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343 calisandan olusan Belediyemiz Personelinin genel egitim durumuna baktigimizda,
calisanlarimizdan; 4 personel Yiiksek Lisans, 143 personel Lisans, 50 personel On Lisans, 75
personel Lise, 23 personel Ortaokul ve 43 personel Ilkokul mezunudur. Belirtilen Egitim

siralamasinda goriildiigii gibi kurumumuzun egitim seviyesi yeterli diizeydedir.

EGiTiM DURUMU

ilkokul
Ortaokul
Lise

On Lisans
Lisans

Yiksek Lisan

0 20 40 60 80 100 120 140 160

EGiTIM DURUMU

= [LOKUL = ORTAOKUL = LISE = ONLISANS = LISANS = YUKSEK LISANS
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Ayrica 869 personel Belediyemiz Sirket Iscisi gorev almaktadir. Egitim durumlarinda
ise 2 Yiiksek Lisans, 53 Lisans, 40 On Lisans, 162 Lise, 178 Ortaokul, 434 {lkokul mezunu

personel bulunmaktadir.

BELEDIYE SIiRKET iSCiSi CALISAN DAGILIMI

W Kadin mErkek

BELEDIYE SIiRKET iSCiSi EGiTiM DURUMU

0 50 100 150 200 250 300 350 400 450 500

#ilkokul ®Ortaokul wLise ®OnLisans ®Lisans @ Y.Lisans
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PERSONEL DAGILIMI

L . ) . BELEDIYE
SIRA MEMUR ISCI/GECICI iSCi SOZLESMELI SIRKET ISCISI
NO
KADIN ERKEK KADIN ERKEK KADIN ERKEK KADIN ERKEK
1 26 97 18 86 54 62 117 746
' (] . . L] (] . ‘
MEMUR ISCi/GECICI iSCI

~ mKADIN
m ERKEK

SOZLESMELI

m KADIN
W ERKEK

u KADIN
B ERKEK

A
' . . . ) ) ‘
BELEDIYE SIRKET iSCiSi
m KADIN
B ERKEK
A 4
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NTAKYA BELEDIYESI
FAALIYET

RAPORU

2021







ANTAKYA BELEDIVESI |
FAALIYET

RAPORU
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Antakya Belediyesi’nin sahip oldugu vizyon, misyon ve ilkeleri ile GZFT (Giiglii-Zayif-
Firsat-Tehdit) analizi dogrultusunda belirledigi ve 6ngordiigii siire i¢inde varilmasini planladigi
hedefleri 27 Stratejik Amag basligi altinda toplanmistir. Hedeflerin olabildigince somut

olmasina calisilmis ve faaliyet bazinda uygulamaya doniik tablolara yer verilmistir.
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STRATEJIK PLAN STRATEJIK AMAC

1.1. Kurumsal Yapiy1 Gli¢lendirerek Kurumun
(Belediyenin) Verimliligini Arttirmak.

1.2. Hizmet Sunum Etkinligini Arttirmak.

1 KURUMSAL ve MALI 1.3. Belediyenin Mali Yapisin1 Giiglendirmek ve
GELISIM Disiplin Altina Almak.

1.4. Belediyedeki Tiim Kaynaklarin Her Tiirlii
Riske Kars1 Korunarak, Etkin, Verimli ve
Tasarruflu Bigimde Kullanilmasini1 Saglamak.

2.1. Kent Yasamini Kolaylastirict Mekanlar
Uretmek ve Kent Estetigini Gelistirmek.

2.2. Cevre Temizligi ve Cevre Saglig

2 KENTSEL GELISIM Hizmetlerini Etkin Kilmak.

2.3. llgemizdeki Yesil Alan Miktarin1 Arttirmak.

3.1. Toplumsal Yardimlagsmay1 Arttirarak

3 TOPLUMSAL, Toplum Kiiltiiriiniin Gelisimine Katk: Saglamak.
KULTUREL VE SOSYAL s Gelisim K1 Saslamak
GELIiSiM 3.2. Turizmin Gelisimine Katki Saglamak.
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1- KURUMSAL VE MALI GELiSIM

1.1.Kurumsal Yapiy1 Giiglendirerek Kurumun(Belediyenin

Stratejik Amac
! Verimliligini Arttirmak.

1.1.1. insan Kaynaklarini Giiglendirmek.

1.1.2. Kurumsal Kimlik Caligmalar1 Yapmak.

1.1.3. Birimler Arasi iletisimi Gii¢lendirmek.

1.1.4. Kurum Politika ve Stratejileri Dogrultusunda Gelisen
Teknolojiler Takip Edilerek Bilisim Sisteminin Siirdiiriilebilirligini,
Stratejik Hedefler Yayginlasmasini ve Giivenligini Saglamak.

1.1.5. Belediyemizi Hizmetlerinin Tanittimin1 Saglamak.

1.1.6. D1s ve i¢ Paydaslar Arasinda Iletisimi Giiclendirerek Hizmet
Verimliliginin Arttirllmasini Saglamak.

1.1.7. Kurumsal Karar Verme Siirecini Etkin YOnetmek.

1.1.8. Hukuki Siireglerin Iyilestirilmesini Saglamak.

Stratejik Amag 1.2. Hizmet Sunum Etkinligini Arttirmak.

1.2.1. Hizmetlerimizden Faydalananlarin Memnuniyet Oranlarini

. Olgmek.
Stratejik Hedefler

1.2.2. Personellerimizin Calisma Ortami1 Memnuniyet Oranlarini
Olgmek.

Stratejik Amag 1.3. Belediyenin Mali Yapisim1 Gii¢lendirmek ve Disiplin Altina Almak.

1.3.1. Mali Denetim Disiplini Saglamak.

1.3.2. Biitge Gelir ve Gider Ger¢eklesme Oranlarini Yiikseltmek.

1.3.3. Belediyeye Ek Kaynak Elde Edilmesini Saglamak.

1.3.4. i¢ Kontrol, I¢ Denetim, Performans Esasli Biitgeleme, Raporlama

Stratejik Hedefler Gibi Mali ve Yonetim Araglarinin Kurumsallagmasini Saglamak.

1.3.5. Uygulayacagimiz Politikalarin Maliyeti, Etkiledigi Kesimler ve
Firsat Maliyeti G6z Oniine Alinarak, Biit¢enin, Uygulanacak
Politikalarin Maliyetini ve Performansin1 Gosterecek Bir Yapiya
Kavusturmak.

1.4. Belediyedeki Tiim Kaynaklarin Her Tiirlii Riske Kars1 Korunarak,
Stratejik Amag Etkin, Verimli ve Tasarruflu Bicimde Kullanilmasini1 Saglamak.

1.4.1. Belediyemiz Demirbas Kayitlarinin Takibini Saglamak.

1.4.2. Hizmet Binas1 Bakim Onarim Isleri, Motorin, Benzin, Kirtasiye
Stratejik Hedefler Malzemesi, Biiro Malzemesi, Arag, Techizat, Gsm Hatlar1 Vb.
Malzemelerin Bir Plan Dahilinde Alimin1 Saglamak
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2- KENTSEL GELISIM

Stratejik Amag

2.1. Kent Yasamim Kolaylastirict Mekanlar Uretmek ve Kent Estetigini
Gelistirmek

Stratejik Hedefler

2.1.1. Uluslararas1 ve Ulusal Standartlar Dogrultusunda Kent Planlarin
Hazirlamak, Revize Etmek ve Uygulamak.

2.1.2. Kentsel Doniisiim Projeleri ile Kentimizin Planli Saglikli Yasam Alanlarina
Kavusmasini Saglamak

2.1.3. Sosyal Ve Kiiltiirel, Saglik, Spor, Emniyet, Egitim Dini Tesis, Pazaryeri Vb.
Gibi Sosyal Donat1 Ve Hizmet Alanlar1 Olusturmak.

2.1.4. Modern Ve Sosyal Konut Vb. Alanlar1 Uretmek Veya Katkida Bulunmak.

2.1.5. Tarihi Ve Kiiltiirel Mirasimiza Sahip Cikmak.

2.1.6. Modern Sanayi Ve Ticaret Vb. Alanlar1 Olusturmak.

2.1.7. Ulasima Yonelik Teknik Alt Ve Ust Yapilar ile Tesislerinin Yapilmasini
Saglamak

Stratejik Amag

2.2. Cevre Temizligi Ve Cevre Sagligi Hizmetlerini Etkin Kilmak.

Stratejik Hedefler

2.2.1. Yasanabilir Ve Siirdiiriilebilir Bir Kent Olusturabilmek Icin Cevre Ve Cevre
Saglhigma Yénelik Iyilestirici Ve Kalic1 Projeler Gelistirmek Cevreye Olan
Duyarhiligin1 Arttirmak.

2.2.2. Cop Toplama Programina ilave Olarak Modern Kent Y6netimine Uygun
Yontemler Gelistirmek.

2.2.3. Kent Iginde Gorsel Ve Cevresel Kirliligi Azaltmak Ve Saglikli Ortamlar
Olusturmak.

2.2.4. Toplum Sagligini, Huzur Ve Refahin1 Destekleyici Tedbirler Almak.

2.2.5. Antakya ilge Sinirlarinda Bulunan Sihhi, Umuma Acik Istirahat Ve Eglence
Yerleri Ile 2. Ve 3. Sinif Gayri Sthhi Isyerlerini Meri Mevzuat Hiikiimleri
Cergevesinde Denetim Ve Kontrollerini Yapmak.

Stratejik Amag

2.3. Tlgemizdeki Yesil Alan Miktarini Arttirmak.

Stratejik Hedefler

2.3.1. Uluslararas1 Aktif Yesil Alan Miktariin Standartlarina Uygun Cagdas,
Modern ve Kent Estetigi Olan Rekreasyon Alanlarini Tasarlamak.

2.3.2. Imar Planinda Yesil Alan Olarak Ayrilan Alanlari Ille Kamu Binalari,
Ibadethaneler Vb. Mekanlarin Cevre Diizenlemesini Yapmak Ve Yesillendirmek.

2.3.3. Mevcut Yesil Alanlarimizi Vatandaglarin Kullanma Oranlarini Arttirmak Ve
Spor Alanlar1 Yapmak.
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3. TOPLUMSAL , KULTUREL VE SOSYAL GELiSIiM

Stratejik Amag

3.1. Toplumsal Yardimlagmay1 Arttirarak Toplum Kiiltiiriiniin Gelisimine Katk1
Saglamak

Stratejik
Hedefler

3.1.1. Istihdama Katk1 Saglayacak Meslek Ve Beceri Kurslarini
Yayginlagtirmak.

3.1.2. Gelecek Neslin Egitimli Birey Olmasina Katki Saglamak.

3.1.3. 5395 Sayil1 Cocuk Koruma Kanununda Yer Alan Tedbirlerin Hayata
Gegirilmesine Katki Saglamak.

3.1.4. ligemizde Yasayan Yardima Muhtag insanlara Ayni, Nakdi Ve Hizmet
Yardim Kampanyalar1 Diizenlemek Ve Ortak Projeler Olusturmak.

3.1.5. Sivil Toplum, Kamu Kuruluslar1 Ve Goniilliilerden Olusan Yardim
Kampanyalar1 Diizenlemek Ve Ortak Projeler Olusturmak.

3.1.6. Dezavantajli Vatandaglarimizin Hayatlarini Kolaylastirmak.

3.1.7. Gazi Ve Sehit Ailelerine Ayni Ve Nakdi Yardimlarda Bulunmak, Manevi
Olarak Destek Olmak.

3.1.8. Sosyal Dayanigma Ve Birey Gelisimini Saglamak.

3.1.9. Kilturel Etkinlikler Ve Geziler Diizenlemek.

Stratejik Amag

3.2. Turizmin Gelisimine Katki Saglamak.

Stratejik
Hedefler

3.2.1. Tarihi Ve Kiltirel Varliklarimizi Tanitmak.

3.2.2. llgemizi Bolgenin Turizm Merkezi Haline Getirmek I¢in Calismalar
Yapmak.

3.2.3. Turizmi Canlandirmak I¢in Yerel, Ulusal ve Uluslararas: Etkinliklerde
Yer Almak Ve Etkinlik Diizenlemek.
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STRATEJIK AMAC 1. ETKIN, VERIMLI VE KALITELI HIZMET URETIMI iCiN
KURUMSAL YAPININ GELISTIRMEK

Stratejik Hedef 1.1 Kurum personelinin Gorev, hizmet ve bireysel gelisimini saglanmasi

Stratejik Hedef 1.2Birimler arasi diyalogun artirilmasi yolu ile belediye hizmetlerinin etkin
ve verimli kullanilmasi

Stratejik Hedef 1.3Insan Kaynaklar1 ve Egitim Birimini her alanda gii¢lii konuma
getirilmesi

Stratejik Hedef 1.4Kurum I¢i Koordinasyonun Artirilmasi

Stratejik Hedef 1.5Hukuki A¢idan Belediyemizin en iyi sekilde temsili
Stratejik Hedef 1.6Yazisma Standartlarinin Gelistirilmesi

Stratejik Hedef 1.70tomasyon Yazilim sisteminin Gelistirilmesi

Stratejik Hedef 1.8is ve Islemlerin mevzuata uygun yapilmasini saglamak, seffaf, diiriist,
giivenilir Belediyeciligin etkin kilinmasi

Stratejik Hedef 1.9Calisma Ortamlarmin ve Arag Parkinin lyilestirilmesi.

STRATEJIK AMAC 2. KURUMSAL HiZMETLERE ETKINLIK VE VERIMLILIK
KAZANDIRMAK

Stratejik Hedef 2.1 Calisanlarimizin ve hemserilerimizin egitim seviyesinin yiikseltmek i¢in
gerekli caligmalarin yaptirilmasi.

STRATEJIK AMAC 3. ANTAKYA BELEDIYESI BUNYESINDE ETKIiLi VE
VERIMLI BASIN YAYIN FAALIYETLERININ YORUTULMESI

Stratejik Hedef 3.1 Antakya Belediyesinin gergeklestirdigi ¢alismalardan kamuoyunu
haberdar etmek, belediye ve vatandas arasinda etkili iletisimin yiriitiilmesinin saglanmasi.

STRATEJIK AMAC 4. MULKIYETi BELEDIYEMIZE AIT
GAYRIMENKULLERIN ETKIN VE VERIMLI BiR BiCIMDE DEGERLENDIRILMESI
MUMKUN OLAN EN BUYUK MALI VE SOSYAL FAYDANIN SAGLANMASI

Stratejik Hedef 4.1 Yerel kaynaklarin etkili ve verimli kullanilmasi
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STRATEJIK AMAC 5. PERFORMANS PROGRAMINA UYGUN BUTCELEME
YAPMAK VE YILSONU KESIN HESAP iLE YONETIM DONEMi HESAPLARINI
OLUSTURMAK

Stratejik Hedef 5.1 Biitgenin ger¢eklesme oraninin 2022 yili sonuna kadar her y1l %80 ve
iizerinde gergeklesmesini saglamak

STRATEJiK AMAC 6. TAHSILATI EN HIZLI SEVIYEYE CIKARIP,
MUKELLEFLERIN EN KOLAY SEKIiLDE ODEME YAPMALARINI SAGLAMAK

Stratejik Hedef 6.1 Tahsilat yontemlerinin gelistirilmesi

STRATEJIK AMAC 7. BILGI TEKNOLOJILERINDEN EN iLERi SEVIYEDE
FAYDALANMAK

Stratejik Hedef 7.1 Bilgi sistemlerinin korunmasi

Stratejik Hedef 7.2 Bilgi sistemlerinin etkinligini siirekli kilmak

15 Temmuz
Milli Irade Park
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STRATEJiK AMAC 8. HALK, CEVRE SAGLIGI TOPLUMSAL
HIiZMETLERINDE ONCU OLMAK

Stratejik Hedef 8.1 Vatandas odakli saglik hizmetlerinin yiiriitiillmesi

Stratejik Hedef 8.2 Belediye memurlari ile bakmakla yiikiimlii olduklari kisilere
kaliteli saglik hizmeti verilmesi

Stratejik Hedef 8.3 Hayvan sevklerinin kontrolii, salgin, bulasici hayvan hastaliklar1 ve

kuduzla miicadele

STRATEJIK AMAC 9. KENT TEMIZLiK SURECINI ETKiN OLARAK
YONETMEK

Stratejik Hedef 9.1 Toplumsal sagligin korunmasi
Stratejik Hedef 9.2 Kat1 atiklarin ¢evre sagligini ve glivenligini bozmayacak sekilde

depolanmasi ve ¢op toplama alanlarinin olusturulmast

STRATEJIK AMAC 10. CEVRE BILINCINI OLUSTURMAYI VE
GELIiSTIRMEYE HEDEFLEYEN ETKIN VE VERIMLI BiR DENETIM AGI
OLUSTURMAK

Stratejik Hedef 10.1 Bilingli ve kontrollii esnaf yapisinin olusturulmasi
Stratejik Hedef 10.2 Denetim ile birlikte ¢evre bilincinin gelismesinin saglanmasi

Stratejik Hedef 10.3 Belediye zabitasina verilen denetim ve kontrol gérevlerini etkin
ve etkili bir sekilde yerine getirilmesi

Stratejik Hedef 10.4 Etkin ve verimli bir ¢evre denetim plani hazirlamak ve uygulamak
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STRATEJIK AMAC 11. KENTIiMIiZiN TANITILMASI iCIN ORTAK PROJELER
OLUSTURMAK, ULUSAL VE ULUSLARARASI PROJELER URETMEK

Stratejik Hedef 11.1 Hizmetlerin sunulmasinda ulusal ve uluslararasi fonlardan
yararlanilmasi

STRATEJIK AMAC 12. ULUSAL VE ULUSLARARASINDA BELEDIYEMIiZi EN
IYi SEKILDE TEMSIL ETMEK

Stratejik Hedef 12.1 En kisa siirede belediyemizi uluslararasi alanlara tasimak

STRATEJIK AMAC 13. KARDES SEHIRLERLE iLISKILERIN KURULMASI
KULTUREL ETKILESIM SAGLANMASI

Stratejik Hedef 13.1 Yurt i¢i ve yurt disindaki sehirlerle kardes sehir anlagsmasini

saglamak

STRATEJIK AMAC 14. VIZYON PROJELERIN HAYATA GECIRMEK

Stratejik Hedef 14.1 Ilge halkina daha iyi hizmet sunulabilmesi igin vizyon projelerin

planlanarak yapiminin gergeklestirilmesi

STRATEJIK AMAC 15. SAGLIKLI VE PLANLI KENTLESME iCiN; ESTETIK
VE MiIMARI HASSASIYET GOZETILEREK, STANDARTLARA UYGUN
ALTYAPININ SUREKLI IYILESTIRILMESI VE GELISTIRILMESI

Stratejik Hedef 15.1 Kentin Yasam Kalitesini Artirmak i¢in Altyap1 Calismalarinin

Istenilen Seviyeye Getirilmesi

STRATEJIK AMAC 16. ANTAKYA HALKININ SOSYAL REFAHININ
ARTIRILMASI VE TOPLUMSAL DAYANISMANIN GELISTIRILMESI

Stratejik Hedef 16.1 Ilgemiz sinirlari icerisinde ikamet eden fakir ve yardima muhtag

ailelere yardimda bulunmak
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STRATEJIK AMAC 17. KURUM DISI ILETISIM VE HALKLA ILISKILERIN
PLANLANMASI

Stratejik Hedef 17.1 Baskanin belediye dis1 kurum, kurulus ve vatandaslarla iliskilerinin
verimliligini artirmak

Stratejik Hedef 17.2 Karar ve uygulamalarin etkin bir yontemle duyurulmasi
Stratejik Hedef 17.3 Kurum dis1 iletisimin planlanmasi

Stratejik Hedef 17.4 Halkla iliskileri gii¢lendirici projelerin yapilmasi

STRATEJIK AMAC 18. KENTIiMIiZiN KULTUR, SANAT VE TURIZM
ALANINDAKI GELISIMINE KATKIDA BULUNULMASI VE CAZIBE MERKEZI
HALINE GELMESINi SAGLAMAK

Stratejik Hedef 18.1Kiiltiir, sanat ve turizm etkinlikleri diizenlemek

STRATEJIK AMAC 19. ETKINLIKLER YOLU iLE KULTUR HAYATININ
ZENGINLESTIRILMESI VE TOPLUMUN EGITIiMINE KATKIDA BULUNMAK

Stratejik Hedef 19.1 Kiiltiirel tesis ihtiyacinin analiz edilmesi
Stratejik Hedef 19.2 Diger kurumlarla isbirligi

Stratejik Hedef 19.3 Antakya kiiltiir haritasinin olusturulmasi

STRATEJiK AMAC 20. HALKIN VE PERSONELIN YARARINA KATKI
SAGLAYACAK EGITIM VE SOSYAL PLANLAR OLUSTURMAK

Stratejik Hedef 20.1 Egitim faaliyetlerin planlanmasi ve etkin sekilde uygulanmasi

Stratejik Hedef 20.2 Halka ve Personele yonelik egitici 6gretici programlarin ve

aktivitelerin diizenlenmesi
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STRATEJIK AMAC 21. KENT HALKININ CEVRELERINDEN ZEVK ALARAK
YARARLANMALARINI VE SERBEST ZAMANLARINI VERIMLI BiR BICIMDE
DEGERLENDIRILMELERINI SAGLAYARAK YASAM KALITESINi ARTIRMAK

Stratejik Hedef 21.1 Kent 6l¢eginde hizmet verecek yesil alan ve rekreasyon alanlari
olusturmak

Stratejik Hedef 21.2 Mevcut park alanlarini rehabilite etmek ve cadde cephe
sagliklastirilmasinin yapilmasi

STRATEJIK AMAC 22. MEVCUT YESIiL ALANLARIN KORUNMASI VE
MODEL PROJELERLE YASANABILIR MEKANLAR OLUSTURMAK

Stratejik Hedef 22.1 Kisi basi aktif yesil alan ve park miktarinin artirilmasi, saglikli yasam
alanlar1 olusturulmasi

Stratejik Hedef 22.2 Mevcut park alanlarini rehabilite etmek ve cadde cephe
sagliklastirilmasinin yapilmasi

STRATEJIK AMAC 23. KENTSEL GELiSIMIN SURDURULMESI

Stratejik Hedef 23.1 Siirdiiriilebilir ¢evre kosullarina uygun, tarihi ve dogal gevreye

uyumlu, planli saglikli ve giivenli bir kent olusturmak

STRATEJIK AMAC 24. CARPIK YAPILASMIS ALANLARIN, KENT
ESTETIGINE UYGUN IMAR PLANLARINI YAPMAK

Stratejik Hedef 24.1 Carpik kentlesmeyi onlemek igin imar plan1 ve revizyon ¢alismalari
yapilmasi

Stratejik Hedef 24.2 Kentsel doniisiim projelerinin hayata gegirilmesi

STRATEJIK AMAC 25. KISA SUREDE TOPLUMUN VE KAMUNUN YARARINI
GOZETEREK DAHA DUZENLI YASAMA ALANLARININ ALTYAPISINI
OLUSTURMAK

Stratejik Hedef 25.1 Tlgemiz genelinde imar uygulamasi gérmiis alan miktarimni artirmak
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STRATEJIK AMAC 26. BIR TARIH KENTI OLAN ANTAKYA’NIN TARIHSEL
KIMLIGININ ALGILANABILIRLiGINI ARTIRMAK

Stratejik Hedef 26.1 ilgemizin tarihi dokusunu korumaya yénelik gerekli calismalarin

yapilmasi

STRATEJIK AMAC 27. KENT BiLGI SISTEMINI OLUSTURMAK

Stratejik Hedef 27.1 Kent ve kentliye ait tiim bilgilerin toplanmasi, veriler arasinda

iliski kurulmasi, en giincel bilgilerle daha hizl1 ve giivenilir belediyecilik hizmeti sunulmasi

l22dllin YILMAZ

Antakya Belediye Baskani
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iZLEME VE DEGERLENDIRME

Izleme ve degerlendirme faaliyetleri, stratejik planla belirlenen
amaclara ne Olclide ulasildiginin sistematik olarak izlenmesi, degerlendirilmesi ile
performans kriterleri kapsaminda sonuglarin 6l¢iilmesi ve elde edilen bulgularin
diizenli bir sekilde raporlanmasi faaliyetlerini igermektedir. Ayrica, bu faaliyetler,
geri bildirim yoluyla uygulamada siirekli olarak iyilestirmeyi olanakli kilmakta;
saydamlik ve hesap verebilirlik de saglanmis olmaktadir.
Stratejik Plan diizeyinde izleme ve degerlendirme faaliyetleri ilgili
birimler tarafindan performans gostergelerine dayali olarak yiiriitiilecek olup,
performans  gostergelerinin  Ol¢iimii  ve  degerlendirilmesiyle hem  faaliyetlerin
hazirlanan uygulama planlar1 ve biitgelerle uyumu hem de elde edilen sonuglarin
Stratejik Planda oOnceden belirlenen hedef ve amaglarla ne derece Ortiistiigl
belirlenebilecektir.

Izleme ve degerlendirme islevinin yerine getirilmesi acisindan
olusturulacak 1Izleme degerlendirme birimi tarafindan, stratejik plan cergevesinde
hedeflere ulagsmak icin gerceklestirilmesi gereken faaliyet ve projeler ile uygulama
planlarinin  yiiriitilmesine yonelik diizenli olarak hazirlanip Baskanlik makamina
iletilen  degerlendirme raporlari, {st yOnetim tarafindan hazirlanmasi  zorunlu
bulunan Faaliyet Raporlarimin temelini olusturmasi agisindan Onemli bir islevi

yerine getirecektir.

Ust  Yonetime periyodik olarak iletilen bu  degerlendirme  raporlar
sayesinde, hem iist yOnetimin diizenli olarak genel gidisat hakkinda bilgi sahibi
olmas1 saglanirken hem de ihtiya¢ duyulan kararlarin almmasi ve politika
degisikliklerinin  gerceklestirilmesi  imkan1  kolaylasacaktir. Izleme degerlendirme
calismalariyla, yonetsel bilgilerin derlenmesi ve stratejik plan uygulamasinin
raporlanmas1  anlamindaki izleme faaliyetinin yiiriitilmesi ile alinan sonuglarin,
daha Once ortaya konulan misyon, vizyon, ilkeler, amacglar ve hedeflerle ne O&lgiide
uyumlu oldugunun, kisaca kurumsal performansin degerlendirilmesi ve buradan
elde edilecek sonuglarla planin gbézden gecirilmesini ifade eden degerlendirme
stireci olusturularak, “basarimizi nasil takip eder ve degerlendiririz” sorusu cevabini

bulabilecektir.
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ANTAKYA BELEDIYESI
FAALIYET

RAPORU

2021




A- MALI BILGILER
1-Biitce Uygulama ve Sonuglari

2021 yilinda 355,000,000.00 TL olarak hazirlanan gelir biitcemize gore 382,805,319.50
TL gelir gergeklesmis olup gerceklesme orant % 107.83’dir. Yine 2021 yilinda gelir ve gider
arasindaki dengeyi saglamak amaciyla 30,000,000.00 TL finansman (bor¢lanma) 6ngoriilmiis
ve 20.200.000.00 TL gergeklesmistir. 2021 yilinda 385,000,000.00 TL olarak hazirlanan gider
blitcemize gore 381,446,667.38 TL olarak gider gerceklesmis olup gerceklesme orant %
99,08dir.

2-Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Biit¢ce Uygulama Sonugclar: Tablosu

Hesap Kod
Ko Biitce Giderinin Tiirii 2019 Yili 2020 Yili 2021 Yili
|
830 01 Personel Giderleri 31.852.024,60 35.709.34542  41.959.788,87
830 o2 SosyalGlvenlik Kurumlarma ) g0 95066 574242042  6.366.385.15

Devlet Primi Giderleri
830 03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri = 86.812.544,57 108.896.326,98 145.413.896,19

830 04 Faiz Giderleri 8.871.852,08  10.007.974,82  11.383.786,77

830 05 Cari Transferler 73.144.545,98  83.687.380,86 117.193.981,44

830 06 Sermaye Giderleri 62.660.549,00  39.727.184,24  59,130.828,96

830 07 Sermaye Transferleri ,00 ,00 ,00

BUTCE GIDERI TOPLAMI (A) 234.278.560,07 283.770.641,74 381.448.667,38
Hesap Kod . e
Biitce Gelirinin Tiirii 2019 Y1l 2020 Y1l 2021 Yilt

Kodu |

800 01 Vergi Gelirleri 30.503.830,30 = 32.978.723,25  45.068.098,31

800 03 | Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri = 7.461.758,62 9.800.890,60 @ 14.626.634,37

Alman Bagis ve Yardimlar ile

800 04 60.650,00 1.523.000,00 173.950,00

Ozel Gelirler
800 05 Diger Gelirler 167.466.035,80 200.984.833,17 280.202.459,96
800 06 Sermaye Gelirleri 1.008.295,25 3.050.199,50 43.645.949,71
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Hesap Biitce Gelirlerinden Red ve ladenin
Kodu I Tiiri
810 01 Vergi Gelirleri
810 03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri
810 04 Alman Bagis ve S_Kardlmlar ile Ozel
Gelirler
810 05 Diger Gelirler
810 06 Sermaye Gelirleri

Kod

BUTCE GELIRI TOPLAMI (C)

2019 Yihi

489.169,48
86.803,23

,00

42.852,15
,00

618.824,86

2020 Yili

460.391,42
17.463,00

,00

33.721,06
,00

511.575,48

2021 Y1ili

617.763,25
194.161,00

,00

73.211,60
26.637,00

911.772,85

5393 sayili kanunun 49. maddesi uyarinca hesaplanan “Belediyenin yillik toplam

personel giderleri, gergeklesen en son yil biitge gelirlerinin 213 sayili “Vergi Usul Kanununa

gore belirlenecek yeniden degerleme kat sayisi ile carpimi sonucu bulunacak miktarin yiizde

otuzunu asamaz.” hitkmii uyarinca yapilan ¢aligmalar neticesinde 2021 y1il1 sonu itibariyle bu

oranin altinda oldugu anlagilmaktadir.

2021 Yil1 Net Geliri

382,805,319,50

%36,20

Yeniden Degerleme Orant

Limit

521,380,845,16

2020 — 2021 Y1l Gelir Biit¢elerinin Karsilastirilmasi

Aciklama

Biitce Gelirleri Toplami (A)

Biitce Gelirlerinden Ret ve
fadeler Toplanu (B)

Net Biitge Geliri (A — B)

2020 Y1l

248.337.646,52

511.575,48

247.826.071,04

2021 Yih

383.717.092,35

911.772,85

382,805,319,50
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MUDURLUKLER LISTESI

Fen Isleri Miidiirliigii

Mali Hizmetler Midiirligi
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
Park ve Bahgeler Miidiirliigii
Spor Isleri Miidiirliigii

Temizlik Isleri Miidiirliigii

Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miid.
Etiid ve Proje Miudiirligii

Hukuk Isleri Miidiirliigii

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miid.
Muhtarlik Isleri Miidiirligii

Ozel Kalem Miidiirliigii

Ruhsat ve Denetim Miidiirligi
Saglik Isleri Miidiirliigii

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii
Teftis Kurulu Miidiirligi

Yaz Isleri Miidiirliigii

Zabita Midurligi

Destek Hizmetleri Miidiirligi
Kentsel Doniistim Miidiirligi
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\

FEN ISLERI
MUDURLUGU

4



I-GENEL BILGILER

MISYONUMUZ; Sehrimizin sosyal yasaminda ¢ok 6nemli yer tutan iist ve alt
yapilarin, hedeflenmis olan islerin planlanmasii ve elde edilmis projelerin uygulamasini
yapmak, ayrica diger kamu kuruluslarinca yapilmasi planlanan islerin takibi ve
koordinasyonunu saglamakla gorevlidir.

Yapi tesis ve onarim isleri kapsaminda ihale, sartname ve dosyalarin1 hazirlamak, ihale
sonrast sOzlesme sartlarina gore yapi denetimi, yapim siiresince insaatlarin hak edislerinin
hazirlanmasina yapim bitiminde gegici ve kesin kabullerin yapilmasi ve kesin hesaplarinin
tamamlanmasi, takip edecek yilin yap1 ingaat programinin hazirlanmasini gergeklestirmektir.

VIZYONUMUZ; Miidiirliigiimiiz bireysel hak ve toplum yararina olan ¢aligmalarina
devam edip daha iyi hizmet yapma sorumlulugunun bilincinde olup halkimiza yakisan
giizellikleri kesfedip, Baskanlik Makaminin emir ve miisaadesi dogrultusunda sistematik olarak
uygulayan idealist Mudiirliiktiir.

Cagdas, estetik ve modern goriinimlii yapilasma ve hizmet; doganin korundugu,
mevcut yasamda barmilan yerlerin huzurlu ve sorunsuz olmasi i¢in gereken titizligin
gosterilmesidir.

Miidiirligiimiiz hukuk, hosgorii, adaletli hizmet etme sorumlulugunu yasayip yasatan
insanlik onuruna yaragir bi¢imde, yaptigi hizmetlerde toplum sagligini 6n planda tutan gorev
anlayisindadir.

Miidiirligiimiiz kentsel gelisimin, Belediye hizmetlerinde kalite ve verimliligin temel
unsurlar olarak degerlendirilmesiyle saglanabilecegine kalite ve verimlilik ise Miidiirliiglimiiz
personelinin, misyonlarinin geregini yerine getirebilmek icin geceli ve giindiizlii ¢aligmalara
katilmalari, Riyaset makami ve Miidiirliiglimiiz arasinda giiglii iletisim ve koordinasyon
saglanmastyla miimkiindiir.

Fen isleri Miidiirliigii olarak anlayisimiz, oncii ve 6rnek birim olmaktir.

Gorev, Yetki ve Sorumluluk

Miidiirliigiin gorevleri

(1)Belediyemizin ihtiyag duydugu hizmet binalari, kiiltiir merkezleri, saglik ve sosyal
icerikli binalar, spor tesisleri vs. {ist yap1 yapim isleri ve Belediyemizin miilkiyetinde bulunan
hizmet binalari, Milli Egitime bagl okullar ve diger kamu kurum ve kuruluslarinin hizmet
binalarinin bakim ve onarimu ile ilgili yatirnmlar1 hazirlamak, ihale dosyalarint diizenlemek,
ihale yapmak ve yapilan ihaleleri kontrol etmek.

(2) Bina ve cevre diizenlemesi islerinin On etiitlerinin avan projelerinin metraj ve

kesiflerinin yapilmasi.
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(3) Asfalt yol yapimi ve onarimi, tretuar yapimi, imar planlarina uygun olarak yol
acilmasi ve her tiirlii bakim, onarim ve tamiri yapmak, Her zaman ve her sartta yollarin agik
tutulmasini saglamak.

(4) Fen Isleri biinyesindeki birimlerin yazismalarini, kayitlarini ilgili birim ve
elemanlara dagitimini, vatandaslardan gelen dilekge ve taleplerin kayda alinarak yasal
stiresinde ilgilisine cevabinin verilmesini saglamak.

(5) Olasi bir afette arama, tarama ve kurtarma hizmetlerinin yiriitiilmesi,

(6) Yil igerisinde yiiriitilecek c¢alismalarin yatinm plan ve programlarinin
hazirlanmasini saglamak ve takip edilerek sonuglandiriimasini saglamak

(7) Belediye sinirlart i¢indeki tarihi ve kiiltiirel degerleri korumak, yapilan her hizmetin
insan yasamina dogrudan ve dolayli etkilediginin bilinciyle ¢agdas yasamin getirdigi tiim
teknolojik olanaklari kullanip, ¢agdas standartlarda kamusal hizmet vermesini,

(8) Fen Isleri Miidiirliigiindeki islemler Meclisten gelen stratejik plan, performans
programi ve biitcedeki hedefler dogrultusunda Belediye Bagkani’nin verdigi talimatlar

sonucunda Miidiir tarafindan planlanarak yiiriitiliir.

Miidiirliik yetkisi

Fen Isleri Miidiirliigii, bu yonetmelikte sayilan gorevleri 5393 sayili Belediye Kanununa
dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar gergevesinde
yapmaya yetkilidir.

Miidiirliigiin sorumlulugu
Fen Isleri Miidiirliigii, Belediye Baskaninca verilen ve bu ydnetmelikte tarif edilen
gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen gorevleri gereken 6zen ve cabuklukla yapmak ve

yiiriitmekle sorumludur.

Miidiiriin gorev, yetki ve sorumlulugu
(1)Fen Isleri Miidiirliigiinii Baskanlik Makamina kars: temsil eder.
(2)Midiirliigiin yonetiminde tam yetkili kisidir. Miidiirliiglin her tiirlii ¢caligmalarini
diizenler.
(3)Fen Isleri Miidiirliigiiniin Tahakkuk Amiri, Harcama Yetkilisi ve Miidiirliik
personelinin 1. Sicil ve Disiplin amiridir.
(4) Fen Isleri Miidiirliigii ile diger Miidiirliikler arasinda ve diger Kamu Kurum ve

Kuruluslari ile ilgili kendi Miidiirliiglimiizii ilgilendiren konularda koordinasyonu saglar.
(5)Baskanligin agmalarini ve genel politikalarini kendi ugras ve alanlarini ilgilendirdigi

derecede bilir, genel politikalarin uygulanmasini devamli olarak izler, amaglara uygunlugunu

arastirir, genel politikalarda yapilmasi gerekli degisiklikleri bildirir.
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(6) Midirliigiin islerini en kisa zamanda ve en ekonomik olarak istenen sekilde
sonuglandirmak tizere planlar.
(7) Midiirligtin yillik faaliyet planini stratejik hedeflerine gore hazirlar, faaliyet planina
gore yillik biit¢esini Mali Hizmetler Miidiirliigii ile koordineli olarak hazirlar.
(8) Yasalarla verilen her tiirlii ek gorevi yapar.
(9) Midiirligiin standartlar1 yakalayabilmesi i¢in gerekli ¢alismay1 ve gayreti gosterir.

(10) Miidiirliik personelinin verimini artirmak i¢in gerekli motivasyonu saglar.

TEKNIK BURONUN GOREV, YETKI VE SORUMLULUGU

(1) Fen Isleri Miidiirliigii tarafindan ihalesi ve kontrolliigii yapilacak olan bina, ¢evre
diizenlemesi gibi islerin 6n etiidleri, avan projeleri, metraj ve kesifleri hazirlanir veya bahse
konu islerin ihale dosyasini hazirlar.

(2) Tlgemizin ihtiya¢ duyulan sokaklarinda asfalt, beton bordiir, tretuar, yagmur suyu
kanali, istinat ve perde duvart yapimi, bakim ve onarim iglerinde kullanilmak iizere Asfalt,
stabilize, bordiir, beton parke tas1, yagmur suyu 1zgarasi alimi, Fen Isleri Santiye Hizmetlerinde
kullanilmak iizere Is makineleri ve Kamyonet kiralanmasi Hizmeti
Alimi1 ve Belediye personelinin ihtiyaglart dogrultusunda kullanilmak {izere Servis
Aracglar1 Hizmet alimlar1 vs. malzeme alimlarina iliskin ihale dosyalarini hazirlamak, ihale
yapmak ve yapilan ihaleleri kontrol etmek.

(3) Kesif, metraj ve 6n hazirlig1 yapilmais;

a) Mal alimi islerinin,
b) Bakim Onarim iglerinin,
¢) Hizmet alimi islerinin,

d) Yapim islerinin ihale dosyalarini hazirlanmasi.

EVRAK KAYIT VE ARSIV BUROSUNUN GOREYV, YETKi VE SORUMLULUGU

(1) Fen Isleri Miidiirliigii’ne havale edilen her tiirlii evrakin kanun, talimat bilgileri ve
genelgeler cercevesinde cevaplandirilmasi takibi ve dosyalama islerinin diizenli yiiriitiilmesini
saglar.

(2) Ilgili kurumlarca Belediyemize verilen teminat mektuplarmin iade edilmesi
esnasinda agilan trangeler yerinde kontrol edilerek, evveliyatina uygun olmayan kisimlar i¢in
irat tahsil edildikten sonra teminat mektuplari iade edilmektedir.

(3) Biiyiiksehir Belediyesinden ruhsathi transe kazilarinin iist kaplamalarinin kontrol
edilmesi, miiteahhitlere caligmalarina ait temiz yazisinin verilmesi.

(4) Ruhsatsiz kazi1 yapilan sahislara bu kazilar1 Ruhsata baglamalari igin teblig

yapilmasi, aksi takdirde 3194 sayil1 yasa 40. madde geregi Enciimene havalesi yapmak.
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YAPI iSLERi BUROSUNUN GOREV, YETKi VE SORUMLULUGU

(1) Ilge Belediye sinirlar1 iginde tiim mahallelere ait Alt yap: ihtiyaclarinin tespit
edilmesi, 6zellikle gayri miisait hava sartlarinda gelen sikayetlerin degerlendirilmesi, arazide
mabhallinde yapilan tespitler vatandaglardan gelen miiracaatlarin mahallinde tetkik edilerek
sikayetlerin ¢oziimiiniin gerekli mercilere iletilmesini saglamak.

(2) ilgili mercilere gérev alan ile ilgili aylik rapor diizenlemek.

(3) Illge Belediye sirlari i¢indeki tiim mahallere ait asfalt ( kaplama, yama vb. )
yapilacak yollarin ve kullanilacak asfalt miktarlarinin belirlenmesini saglamak.

(4) Ana arter yollardaki (iist yap1) problemlerinin belirlenerek Biiyiiksehir deki ilgili
birimlere iletilmesini saglamak.

(5) Tespit edilen ihtiyaca gore hazirlanmis olan is programi yiiriitiilmesini saglamak,
goriilen aksakliklar1 vakit gecirmeden yoneticiye iletmek ve gerekli tedbirin alinmasini
saglamak.

(6) Calismalar devam ederken program siras1 daha sonra olan Sokaklar1 kontrol etmek,
program sirasi gelmeden 6n hazirlik yaptirmak.

(7) Kis mevsimi dolayisiyla yollarda olusan tistyapr sorunlarini tespit ederek,
olumsuzluklar1 hizli bir sekilde gidermek.

(8) ilge Belediye smirlar1 icindeki tiim mahallelere ait Ana arterler ve yeni acilacak
yollarin belirlenmesini ve yapilmasini saglamak.

(9)ilge Belediye sirlar1 igindeki mahallelere ait stabilize ihtiyaci olan yollarin ve

gerekli stabilize ihtiyacinin belirlenmesini ve stoklanmasini saglamak.

Gérev ve Hizmetlerin Icrasi

Gorevin alinmasi

Miidiirliigiin tiim elemanlarina verilen belgeler, dosyalar ve tiim isler zimmet defterine
kaydedilerek ilgilisine verilir.

Gorevin planlanmasi

Fen Isleri Miidiirliigiindeki is ve islemler Miidiir tarafindan diizenlenen plan dahilinde
yurttilir.

Gorevin yiiriitiilmesi

Miidiirliikte gorevli tiim personel, kendilerine verilen gorevleri yasa ve yonetmelikler
dogrultusunda gereken 6zen ve siiratle yapmak zorundadir.

Diger kurum ve kuruluslarla koordinasyon

MADDE 20 - (1) Midiirliikler aras1 yazigmalar Miidiir’ iin imzasi ile yiiriitiiliir.

(2) Mudiirliigiin, Belediye dis1 6zel ve tiizel kisiler, Valilik, Biiyiiksehir Belediyesi,
Kamu Kurum ve Kuruluslar1 ve diger sahislarla ilgili gerekli goriilen yazismalar; Midiir ve
Baskan Yardimcisinin parafi Belediye Baskaninin veya yetki verdigi Baskan Yardimcisinin

imzast ile yuriitiiliir.
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Evraklarla Tlgili islemler ve Arsivieme

Gelen giden evrakla ilgili yapilacak islem

(1) Midirlige gelen evrakin once kaydi yapilir. Midiir tarafindan ilgili personele
havale edilir. Personel evrakin geregini zamaninda ve noksansiz yapmakla yiikiimliidiir.

(2) Evraklar ilgili personele zimmetle ve imza karsilig1 dagitilir. Gelen ve giden evraklar
ilgili kayit defterlerine sayilaria gore islenir, dis mudiirlik evraklar1 yine zimmetle ilgili

Midiirlige teslim edilir. Miidiirliikler aras1 havale ve kayit islemleri elektronik ortamda yapilir.

Arsivleme ve dosyalama

(1) Miidiirliiklerde yapilan tiim yazismalarin birer sureti konularina gore tasnif edilerek
ayr1 klasorlerde saklanir.

(2) Islemi biten evraklar arsive kaldirilr.

(3) Arsivdeki evraklarin muhafazasindan ve istenildigi zaman ¢ikarilmasindan arsiv
gorevlisi ve ilgili amiri sorumludur

Denetim

Denetim, personel sicil ve disiplin hiikiimleri

(1) Fen Isleri Miidiirii tiim personelini her zaman denetleme yetkisine sahiptir.

(2) Fen Isleri Miidiirii 1. Sicil amiri olarak personelin yillik sicil notlarin1 verir.

(3) Fen Isleri Miidiirii 1. Disiplin Amiri olarak disiplin mevzuati dogrultusunda
islemleri yiiritiir.

(4) Fen Isleri Midiirliigiinde calisan tiim personelin izin, rapor, derece ve kademe

ilerlemesi, ddiillendirme ve cezalandirma vd. islemlere iligskin belgeleri kapsayan golge dosya
tutulur.
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-FiZIKSEL YAPI
Personel Durumu
MEVCUT SAYISI

1

1

GOREVi
FEN ISLERI MD.V.
SEF
TEKNIKER
MUHENDIS
TEKNIKER
MUHENDIS
TEKNIKER

BURO PERSONELI

KADROSU
MEMUR
MEMUR

isci
SOZLESMELI PERSONEL
SOZLESMELI PERSONEL
TASERON ISCI
TASERON ISCi

TASERON ISCI

O, Hiirriyet (Saray)
Caddesi
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FEN iSLERi MUDURLUGU YAPILAN HiZMETLER

S,'\IFE)A ISIN KAPSAMI
1 Asfalt Kaplama
2 Kilit Parke Tas1
3 Sathi Kaplama
4 Ham Yol
5 Kaldirim Yenileme
6 Tesis Yapimi

TURU

Yol Kaplama

Yol Kaplama

Yol Kaplama

Yol Acilmasi

Cevre
Diizenleme

Ust Yapi

ACIKLAMA

67.000 ton asfalt yol calismas1 yapilmistir.

215.000 m2 parke doseme ¢alismasi yapilmistir.

220.000 m2 sathi kapl asfalt yol ¢alismas1 yapilmustir.

Toplam 121.00 km uzunlugunda yeni imar yollar1 agilma
calismasi yapilmistir.

Asfalt calismasi yapilan yollarimizda toplam 16.500 m2
yeni kaldirim ¢alismast yapildi.

-1 adet Yar1 Olimpik Yiizme u ve 1 Adet Sentetik Cim
Saha tesisi kazandirildi.

- Kurtulus Caddesi iizerinde Restorasyon ve Cephe
Iyilestirme Calismalarmin 3.Etab1 tamamlandh.

- Haraparas1 Mahallesinde atil durumda olan Pazar
yerimizi modern kapali Semt Pazarina insaati
tamamlanda.

- llgemiz genelinde yapimini planladigimiz Cok Amaglh
Salon ve Muhtarlik Binalarinin (20*14 mt.) ilk etabi olan
Akasya ve Esenlik Cok Mahalleleri Cok Amacli Salon
Ingaatlar1 yapimi tamamlanarak hizmete acildi. Ayrica
Esentepe Mahallemizde yeni Salon Yapim Calismalarina
Baslanda.

-Ovakent, ve Avsuyu Mahallelerimizdeki Muhtarlikta
revize calismasi yapilarak yenilendi.

-Mansurlu,Kisecik,Gokcegoz,Giilliibahge ve Fevzi

Cakmak Mahallelerimizde Istinat duvari ve merdiven
imalatlar1 gerceklestirildi.
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-YARI OLiMPIiK YUZME U ve SENTETIK CiM SAHA-

Genglik ve Spor Bakanligimiz bilinyesinde Spor Toto Teskilat Baskanligi ile Antakya
Belediyemiz arasinda yapmis oldugumuz protokol cercevesinde Saraykent Mahallesinde 1260
m2 ingaat alanina sahip Antakya'nin ilk Yar1 Olimpik Kapali yiizme havuzunu Antakya’miza
kazandiriyoruz.

ANTAKYA LELEDIYESI
SUMEYYE BOYACI
YUzZmE HAVUZU
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-KURTULUS CADDESI RESTARASYON VE CEPHE IYILESTIRME-

Kurtulug Caddesi iizerinde Sarimiye Cami ile Askeri Kisla Arasinda bulunan 11 yap1 ve
25 bagimsiz boliimii kapsayan Tarihi yapilarin Restorasyon ve Cephe lyilestirme
Calismalariin 3.Etab1 tamamlandi.
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- HARAPARASI MAHALLESI KAPALI SEMT PAZARI YAPIMI -

llgemiz Haraparasi1 Mahallesinde yillardir atil durumda bulunan alanda pazarci
esnafinin kolaylikla calisabilecegi takriben 1500 m2 alanda modern kapali semt pazar1 yapimi
tamamlanmis olup hizmete acilmistir.
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-COK AMACLI SALON YAPIMLARI -

[lgemiz genelinde yapimimi planladigimiz Cok Amagh Salon ve Muhtarlik Binalarmin
(20*14 mt.) ilk etab1 olan Akasya ve Esenlik Cok Mahalleleri Cok Amacli Salon insaatlari
yapimi tamamlandi.

Uzm. Onb. EMIN YILDIRIM
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Takriben 280 m2 kapali alan icerisinde Cok Amacli Salon, Muhtarlik Hizmet Binas1
gibi Sosyal donati alanlarinin olusturdugu tesisler ihtiya¢ duyulan mahallelerimize etap etap
kazandirilarak hizmete sunulmaktadir.
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Belediyemiz sorumluluk sahasinda bulunan 95 muhtarlik yerleriyle ilgili iyilestirme
caligmalar1 kapsaminda Ovakent,Avsuyu Mahalle Muhtarliklarinda kapsamli revize ¢alismalari

tamamlanarak hizmete acilmaistir.
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-MUHTELIF MAHALELERDE iSTINAT DUVARI VE MERDIiVEN YAPIMLARI-

Sorumluluk sahamizda yer alan mahallelerimizde ihtiyag¢ hasil olan yerlerde muhtelif
yapim igleri kapsamli olarak yapilmaktadir.
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Gilliibahge Mahallesi Tarihi Yapinin Koruma Onlemi
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-YOL ACMA VE MALZEME SERME CALISMALARIMIZ-

llgemiz 630 km2 bir alana yayilmis olmakla birlikte 95 adet mahallemize hizmet
verilmektedir.

12 adet eski belde belediyesi ve kdy statiisiinden mahalleye doniisen yerlerle birlikte
hizmet alanimiz ve ihtiyaglarimiz oldukga fazladir. Bu alanda mevcut yollarin genisletilmesi,
tesviye edilmesi, malzeme serilerek yol iist yapis1 dncesi hazirlik agamalar1 tamamlanmaktadir.

Sayfa | 87



Sayfa | 88



2021 vili icerisinde mudurliigiimiiz tarafindan ;

83 km uzunlugunda yeni imar yolu agilmis
38 km uzunlugunda ise stabilize kaplama ¢aligmasi yapilarak
kisin camur ve bataktan , yazin ise toz ve topraktan olusan sikintilarin 6niine gecilmistir.

Bu caligmalar giin gegtikce niifusu hizla artan ilgemizde bir¢ok alanda gelisimin 6niinii agmustir.
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Kayrak malzeme denilen dolgu malzemesi ile gerekli goriilen yerlerde tesviye c¢aligmast
yapilarak sikistirma sonrasi diizgiin bir zemin elde edilmektedir.
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-KiLITLi PARKE YAPIM VE ONARIM ISLERI-

95 mahallemizde yiiriitilen yol kaplama caligmalar1 kapsaminda kilitli parke déseme
caligmalar1 araliksiz devam etmektedir.
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2021 yilinda mudirligimiizce;

215,000 m2 kilitli parke doseme galismasi yapilmistir. Altyapi ¢alismalari tamamlanan yollarin
kaplama ¢aligmalar1 tarafimizca ivedilikle gerceklestirilmektedir.
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12 belde belediyesi ,eski koy statiisiinde olup mahalleye doniisen yerler ve merkez
mahallelerimizde tiim ihtiyaglar tespit edilerek program ¢ergevesinde doseme ¢aligmalari ihale
kapsaminda miidiirliigiimiizce yaptirilmaktadir.
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-ASFALT KAPLAMA ISLERI-

Sehrimizde baglattigimiz asfalt hamlesi kapsaminda 42 km. yolun altyap1 ¢aligmalar
tamamlanmasiyla birlikte asfalt yapim c¢alismalar1 araliksiz devam etmektedir.
Sorumluluk sahamizda yer alan yollarda ihale kapsaminda ve bilinyemizde yer alan
ekiplerimizle beton asfalt ¢alismasi yapilmakta olup modern ve temiz bir goriiniime
kavusturulmaktadir.
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2021 Yilinda Miidiirliigiimiizce;

67,000 ton asfalt malzeme kullanilmistir.
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Alt yap1 caligsmalar veya farkli sebeplerle bozulan ya da tahrip olan yollarda kaplama
caligmalar1 yapilmaktadir.
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Antakya Merkez Mahallelerimizden baslanan ¢alismalarda Kanatli, Urgenpasa, Emek,
Aksaray, Altingay, Esentepe, Esenlik, Aksaray, Akasya, Haraparasi, Meydan, Cumhuriyet
,Cebrail, Akevler, Kislasaray Mahallelerinde yapilan ¢alismalar tamamlanmustir.
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Altyapr calismalarina paralel sekilde yliriitiilen ¢aligmalarda cadde ve sokaklarimizin
yeniden kazilmamasi adina Aykome Sube Miidiirliigii ile koordineli sekilde sokaklarin iist
kaplama ¢alismasina yon verilmektedir. Bu kapsamda ihale edilen cadde ve sokaklarin yapimi
etaplar halinde devam etmektedir.
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Biinyemizde yer alan Narlica Mahallesi mevkiinde bulunan 100 ton/saat kapasiteli asfalt
plentimiz ile kendi liretimimizle ¢caligmalarimiz devam etmektedir.
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SATHi KAPLAMA CALISMASI -

2021 Yilinda st kaplama caligmalari kapsaminda sathi kaplama isleri kendi biinyemizde
olusturdugumuz ekip ve ekipmanlarla hizli bir sekilde baslamistir. Bu kapsamda 2 adet
kombine sathi kaplama makinasi , silindir, distribitor ve is makinalari ile 6zellikle eski kdy
statiisiinde yer alan mahallelerimizde hizli ve kapsamli ¢ozlimler iiretilmistir.

106




2021 yilinda miidiirliigiimiizce:

220,000 m2 alanda sathi kaplama asfalt ¢alismas1 yapilmistir.

Mevsimsel sartlara gore Nisan ay1 itibariyle baglanilan calismalar kisa siirede birgok bolgede
hizli ¢oziimler ile {ist kaplama konusunda ciddi sikintilarin 6niine gegmistir.

Bu anlamda yapilan hizmetin bir¢ok alanda faydasi goriilmektedir.
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KALDIRIM CALISMALARI-

Asfalt ¢caligmasi yapilan yollarimizda toplam 25.000 m2 yeni kaldirim ¢alismasi yapild.
Etap etap yapilan caligsmalar kisa siirede kendini gostermektedir.
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Ekiplerimiz ile ilgemiz genelinde 95 mahallemizde herhangi bir afet durumunda hizl
miidahaleler yaparak olasi zararlarin 6niine gec¢ilmektedir.
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ANTAKYA BELEDIYESI
FAALIYET

RAPORU
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Mali Hizmetler Miidiirliigii;

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 2464 Sayili1 Belediye Gelirleri
Kanunu, 1319 Sayili Emlak Vergisi Kanunu, 213 Sayil1 Vergi Usul Kanunu, 6183 Sayili Amme
Alacaklar1 Tahsil Usulii Hakkinda Kanun, 492 Sayili Har¢lar Kanunu, 5393 Sayili Belediye
Kanunu, 5216 sayil Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu, Mahalli idareler Biitce Muhasebe Kanunu
ile sair kanunlarda belirtilen belediyenin gelir ve giderleriyle alakali her tiirli is ve islemleri,
muhasebe, mali is ve islemleriyle alakali her tiirlii faaliyeti, Belediyemizin diger kamu kurum

ve kuruluslarinda takibi gereken is ve islemlerini yiirtitmiistiir.

Mali Hizmetler Miidiirliigii; tahakkuk ve tahsil edilmesi gereken vergi ve harclarin
zamaninda tahakkuk ettirerek, gelir ve alacaklarin tahsili, giderlerin hak sahiplerine 6denmesi,
para ve para ile ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere
verilmesi, gonderilmesi ve diger tim mali islemlerin kayitlarinin yapilmasi ve raporlanmasi
islemlerini yerine getirmistir. Miikellef ve paydaslarimizin is ve islemlerini en kisa siirede ve
dogru olarak yapmak, bilgi isteyen miikelleflerimize dogru bilgiyi vermek, islemlerini
zorlastirmadan yapmak, yapilmasi gereken tiim is ve islemleri yasal prosediir icerisinde ve
yurtirliikteki mevzuata uygun olarak yiiriitmek, miikelleflerimizin Belediyemizden memnun bir
sekilde ayrilmasi, tertipli ve diizenli bir is ortami olusturarak, calisanlarimizin toplam

verimlilige katkisini arttirmak temel ilke ve dnceligimiz olmustur.

Mali Hizmetler Miidiirliigli; yapacag: is ve islemleri yasalara uygun, iist yoneticilere
hesap verilebilecek sorumlulukla siirdlirmiis ve halkin memnuniyetini esas alan bir anlayisla
hizmet vermistir. Mali Hizmetler Midiirliigiinde verilen hizmetin kalitesi ayn1 zamanda
Belediyemizin halkimiza verdigi hizmetin de kalitesini gostereceginden calisanlar bu anlayis

ve sorumlulukla hareket etmistir.
Miidiirliik faaliyetleri;

- Gelir Is ve Islemleri

- Biitce Is ve Islemleri

- Belediye Muhasebe Islemleri
- On Mali Kontrol Islemleri

- Tasmir Is ve Islemleri
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Tasinmaz Is ve Islemleri

Mali Hizmetler Miidiirliigl, Belediyemizin gelirlerini tahakkuk ettirerek, alacaklarini
takip ederek yasal siiresi igerisinde tahsilatlarinin yapilmasina oncelik vermistir. Vergilerini
zamaninda 6demeyen miikelleflere vergi 6deme siiresinin bitiminden hemen sonra 6deme
emirleri tanzim edilerek dagitimi yapilmis, miikellefler cezai isleme maruz kalmamalari

konusunda uyarilmistir.

Tapu kayitlariin giincel kontrol islemleri yapilarak satig islemi yapan miikelleflerin
kayitlarinin kapanigi yapilmis olup, satilan yer ile ilgili 2021 yilinda Bina Vergisi ve Cevre
Temizlik Vergilerinde miikerrer tahakkuk yapilmasi onlenmistir. 2021 yilinda miikelleflere

vergi ve ihbarnamesi tanzim edilerek ilgililerine tebligi gerceklestirilmistir.

flgili mevzuatlar dahilinde her tiirlii vergi, resim ve harglara iliskin vergi kayitlari
incelenerek miikelleflerin  kayitlarinda  diizeltme islemi yapilmis olup, miikerrer
vergilendirmenin Oniine gecilmistir. Cesitli kurum veya kisilerden gelen bilgi talebi, mahkeme
talebi, bor¢ arastirmasi, icra takibi gibi evraklarin resmi yazigmalari yapilarak
neticelendirilmistir. 2021 yilinda da ilan ve Reklam vergisi miikellefiyet kayd: bulunan
miikelleflerimizin 2021 yili tahakkuklari yapildi. Ilan ve Reklam miikelleflerimize de diger
miikelleflerimiz gibi Belediyemize gelmeden internet {izerinden vergilerini 6deme imkan1 da
verilmis oldu. Y1l igerisinde yapilan ¢aligmalar ile yeni miikellefler tespit edilerek kayit altina

alimastir.

Belediyemizin tahsil etmekle sorumlu oldugu vergilerden emlak vergisi, ¢evre temizlik
vergisi, ilan ve reklam vergisi, eglence vergisi ile ilgili olarak beyan edilmeyen veya eksik
bildirimde bulunulan miikelleflerin tespiti i¢in Miidiirliiglimiize bagli yoklama memurlari
mabhallelerde denetim yapmak iizere gorevlendirilmistir. Yapilan kontroller sonucu beyan
edilmeyen veya eksik bildirimde bulunulan miikelleflere yoklama fisi tanzim edilerek bu

vergilerin tahsilati i¢in gerekli islemler yapilmistir.
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Kurumsal Kod

I
46
46
46
46
46

46

46
46
46
46
46
46
46
46
46
46
46
46
46
46
46
46

I
31
31
31
31
31

31

31
31
31
31
31
31
31
31
31
31
31
31
31
31
31
31

I
16
16
16
16
16

16

16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
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2

5
9
18
24

25

26
31
32
34
36
38
39
40
41
42
43
44
46
49
51
52

2021 Yih Biit¢esinin Miidiirliiklere Dagilimi Tablosu

Aciklama

Oz el Kalem Miidiirliigii
Insan Kaynaklar1 Miidiirliigii
Saglik Isleri Miidiirliigii
Yazi Isleri Miidiirliigii

Hukuk Isleri Midiirliigii
Basin Yaym Ve Hakla
liskiler Midiirliigi

Teftis Kurulu Miidiirligi
Mali Hizmetler Mudiirliigii
Emlak ve Istimlak Miidiirliigii
Destek Hizmetleri Mudiirliigii
Temizlik Isleri Miidiirliigii
Imar Ve Sehircilik Miidiirliigii
Fen Isleri Miidiirliigii

Park ve Bahgeler Miidiirligii
Etiid Proje Midiirliigii
Kentsel Dontlistim Miidirligi
Ruhsat Denetim Miidiirliigii

Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Sosyal Yapim Isleri Miidiirliigii
Zabita Miudurliagi

Spor Isler Miidiirliigii
Muhtarlik Midiirliigii

TOPLAM

2020 Yii

2.432.556,59

33.507.886,91
126.491,53
433.623,47
403.255,23

1.899.476,48

,00
83.647.834,02
,00
16.635.252,39
53.646.536,90
371.355,20
71.340.119,67
11.310.127,11
,00
1.165.705,51
4.713,27
1.250.923,78
3.059.265,55
2.508.112,24
27.405,89
,00

283.770.641, 74

2021 Yih

2.476.016,87

40.861.905,72
121.547,98
450.696,51
985.726,96

1.988.625,50

,00
125.009.419.76
,00
26.618.450,76
68.597.415,18
4.756.822,61
86.925.817,56
17.560.877,55
,00
292.441,57
8.751,09
1.568.110,40
5.503.662,95
2.685.940,09
36,438.32
,00

381.448.667,38
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Kod

01

03

04

05

06
09

GENEL TOPLAM

Hesap
Kodu

830

830

830

830

830

830

830

Gelir Aciklamasi

Vergi Gelirleri

Tesebbiis ve
Miilkiyet Gelirleri

Alinan Bagis ve
Yardimlar ile Ozel
Gelirler

Diger Gelirler
(iller Bankas1 vb.)

Sermaye Gelirleri

Red ve iadeler (-)

Biitce Tahmini
(TL)

49,351,000.00

14,192,000.00

4,490,000.00

270,157,000.00

16,810,000.00
-100,000.00

354,900,000.00

Toplam
Tahakkuk
(TL)

102,888,362.20

20,743,946,64

173,950.00

296,603,179.48

43,645,949.71
,00

464,055,388.03

Red ve
iadeler
(TL)

617,763.25

194,161.00

,00

73,211.60

26,637.00

911.772,85

Yili Net
Tahsilat (TL)

44,450,335.06

14,432,473.37

173,950.00

280,129,248.36

43,619,312.71

382,805,319.50

Ekonomik Kodlamaya Gore 2021 Yih Biitce Gider Dagilimm Tablosu

1 Biitce Giderlerinin Tiirii
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET
PRIMI GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMGIDERLERI
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI

TOPLAM :

2021 Yih

41.959.788,87

6.366.385,15

145.413.896,19

11.383.786,77

117.193.981,44

59.130.828,96

,00

381.448.667,38
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2021 Y1l Bor¢lanmasi

Finansmanin Ekonomik Simiflandirilmasi Kesin Hesap Cetveli

AV Aciklama
iC BORCLANMA
DIGER YUKUMLULUKLER
ILLER BANKASINDAN
1 Borglanma
DIGER
1 Diger Bankalardan Bor¢lanma
BANKA
BANKA
BANKA
1 BANKA

TOPLAM

Onerilen
30,000,000.00 TL
30,000,000.00 TL
5,000,000.00 TL
5,000,000.00 TL
25,000,000.00 TL
25,000,000.00 TL

30.000.000,00

Gergeklesen
20,200,000.00 TL
20,200,000.00 TL

20,200,000.00 TL
20,200,000.00 TL

20,200,000.00 TL
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2021 Yilli Gelir Tablosu

Bina

Arsa

Arazi

CTV

Haberlesme v.

Elektrik tiikketim v.

Eglence vergisi

[lan reklam v.

Bina insaat harci

Isgaliye harci

Isyeri agma izni h.

Olgii ve tart: aletleri muayene harci
Tellalik harct

Yap1 kullanma izin harc1

Diger harglar

Basili evrak form sat.

Sosyal tesis iletme gelirleri

Muayene denetim kontrol

Avukatlik vekalet {icreti

Otopark ticreti

Cevre ve esenlik hizmetlerine iliskin gelirler
Diger hizmet gelirleri

Ecrimisil gelirleri

Diger tasinmaz kira g.

Kisilerden alinan bagis

Diger Mal Satis Gelirleri

Kisilerden alacaklar faizleri

Mevduat faizleri

Merkezi idare vergi gelirlerinden alinan pay
Cevre temizlik vergisinden alinan paylar
Miize giris iicretlerinden alian paylar
Otopark gelirlerinden ilge ve ilk kad. pay1
Diger paylar

Diger idari para cezalar

Vergi ve diger amme alacaklar1 gecikme zam.

Yukarda tanimlanamayan diger para cezalar
frat kaydedilecek nakdi teminatlar

Kisilerden alacaklar

18,167,228.81 TL
4,751,976.95 TL
45,080.39 TL
1.431.572,53 TL
308,010.58 TL
12,324,536.37 TL
13,716.00 TL
183,889.07 TL
1,052,582.72 TL
330,787.56 TL
433,143.46 TL
1,531.20 TL
425,645.43 TL
30,209.93 TL
239,453.19 TL
518,400.44 TL
52472 TL
419,642.93 TL
4,29295TL
28,133.25TL
4,486,689.76 TL
5,557,726.02 TL
171,254,64 TL
1,510,032.85 TL
173,950.00 TL
3,524.40 TL
353,44 TL
96,058.99 TL
268,805,770.70 TL
4,253,460.07 TL
42,871.81 TL
125,377.58 TL
138,464.83 TL
129,038.96 TL
3,190,500.21 TL
705,263,60 TL
11,550.00 TL
430,176.81 TL



Yukarda tanimlanamayan diger ¢esitli gelir 237,339.96 TL

Arsa satigt

ISLEM SAYISI

12 adet kayit
13 adet kayit
200 adet kayit
19 adet

335 adet kayit
197 adet kayit
336 adet kayit
2116 adet kayit
3951 adet kayit
3441 adet kayit
236 adet kayit
3441 adet kayit
9 adet

2 adet

2 adet kayit

12 adet kayit
12 adet kayit

6 adet kay1t

43,409522.71 TL

TOPLAM: 382,805,319.50 TL

YILI GELIR SERVISI FAALIYET RAPORU
YAPILAN ISIN NEVI
2021 y1l1 biitge gelirleri tarifesi diizenlendi.
Biitce gelir tarifesi sisteme islendi.
Aylik tahakkuklarin muhasebelestirilmesi yapildi.
Aylik eksilten muhasebelestirilmesi yapildi.
Borg sorgulamasi yapildi.
Mahsup islem muhasebesi yapildi.
Idari para ve ingaat para cezas1 tahakkuk kayd yapilds.
Otopark Bedeli Tahakkuk Kaydi Yapildi.
Eglence vergisi tahakkuku yapildi.
flan reklam beyani yapildi.
Muhasebe iglem fisi kaydi yapildi
Teslimat miizekkeresi diizenlendi.
Reddi iade muhasebe islem fisi emanete alinip, gelenlere iadesi saglandi.
Giinliik ekstre i¢inde gelen gelirleri tespit edip banka veznesine tahsilat1 yapildi.
BAGIS oluru yazisi yazildi.
Yap1 Kayit belgesi alanlarin kontrol edilip 6demeyenler eksilten yapildi
Hatay biiyiiksehir otopark pay1 gonderildi.
Hatay biiyiiksehir ¢tv %20 pay1 emanet kaydi yapildi
Hatay biiyiiksehir ¢tv pay1 gonderildi.

Hatay biiyiiksehir ¢tv payi, 2014/1, btv mahsup yazisi yazildi.
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5 adet kayit

107 adet kayit
8 adet kayit

4 adet

4 adet

48 adet kayit
12 adet kayit
71 adet

71 adet

23 adet kayit
5 adet kayit
139 adet kayt
2 adet kayit

4 adet kay1t

21 adet kayit

Hatay biiyiiksehire 2014/1 donem sehven tarafimiza 6denen miktari listelenip
Biiyiiksehir’e 6denmek iizere emanete alindi.yaz1 yazildz..

Idari para cezalarinda % 25 indirimi yapildi.
Isgaliye-kira-ecrimisil borg taksitlendirmesi yapild.
Idari para cezasi taksitlendirilmesi yapildi.

Glinliik olarak icra dosyalarinin hesap kontrolii yapilip 6denmesi i¢in yonlendirilme
saglandi.

Giinliik olarak mahfeli otopark gelen fis dipkocanlarinin defter kaydi yapilip vezne
tahsilat1 yapildi

Giinliik olarak isgaliye biletlerinin dipkoganlarinin defter kaydi yapilip vezne
tahsilat1 yapildi

Elektrik tiiketim vergisi(BTV)0deme yapmayan firmalara aylik iletisime gegildi.
Odemeleri sagland

Icra tarafindan gelen tellaliye miktarlart her ay icra dairesine yazi ile bildirildi.

Icra dosyalarinin tahsilatlari aylik olarak tahsilat makbuzlar1 avukatlik miid.'ne yaz1
ile bildirildi.

Ay sonlarinda vezne ile kesin hesap aras1 hesap mutabakati yapildi.
Maden ocaklar1 firmalarina pay ddemesi hk. Iletisime gegcildi.
Btv Firmalarindan 6deme yapmayanlarla ilitisime gegildi.
Ecrimisil 2886 sayili kanuna gore eksilten yapildi.

Haftalik gelir rapor hazirlandi.

Aylik gelir tahsilat rapor hazirlandi.

Ingaat Idari Cezas1 Odeme emri cekilip ilgilisine génderildi
Posta ticreti tahakkuku yapildi.

Isci pers. Ikramiye 6demesi yapildi.(miidiirliik bazinda)
Emekli pers. Ikramiye 6demesi yapildi.

Maas 6demesi kaydi yapildi.

Memur pers. Performans 6demesi yapildi.

Stajyer 6grenci maas 6demesi yapildi.

Ikramiyeden icra ddemesi kaydi yapildi.
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150 adet kayt
6 adet kay1t

103 adet kayit

64 adet kayit

73 adet kayit

25 adet kayit

3 adet kayit
36 adet kayit

12 adet kayit
12 adet kay1t
12 adet kayit
48 adet kayit
24 adet kayit
8 adet kayit

26 adet kayit
36 adet kayit

156 adet kayit

31 adet kayit

Icra 6demesi kaydi yapilds.
Nafaka 6demesi yapildi.

Gegici teminat iadesi yapildi.

Kesin teminat mektubu kaydi yapildu.

Kesin teminat mektubu iadesi yapildi.

Kesin teminat iadesi yapildu.

Ek kesin teminat iadesi yapildi.
Memur sendika aidat1 ddemesi yapildi.

Isci sendika aidat: 6demi yapildi.

Kefalet sandig1 aidatt 6demesi yapildi.
Kiiltiir varliklar1 6demesi yapildi.

SSK prim ddemesi yapildi.

Emekli sandig1 aidat1 6demesi yapildi.
Avukatlik vekalet licreti emanete alindu.
Avukatlik vekalet iicreti ddemesi yapildi.
KDV muhteser ve Damga Vergisi

[ller bankas1 mahsup kayd1 yapild.

Ecrimisil-Kira Geliri 7256 Say. Kanuna istinaden yapilandirild.

Antakya Belediye Baskani

ol YILMAZ e
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01.01.2021 — 31.12.2021 Tarihleri Arasi Emlak Ve CTV Servisinin Yillik Faaliyeti
e Miikellefler tarafindan getirilen 33.258 adet emlak bildiriminin sicil kayitlar

yapilarak bilgisayarimiz kayitlarina islenmis olup; 15,424,304.38-TL tahakkuk

ettirilmistir.

e Miikellefler tarafindan getirilen 3,854 adet CTV bildiriminin sicil kayitlar1 yapilarak
bilgisayar kayitlarimiza islenmis ve 1,360,409.29-TL tahakkuk ettirilmistir.

e 16,578 adet miikellefe tapu islemleri i¢in rayi¢ bedeli 331,550.00-TL karsilig
alimmustir.

e Veznelerin yapmis oldugu Emlak ve CTV tahsilat toplam miktar1 23,638,176.70-
TL dir.

e Emlak vergisini ddemeyen 658 kisiye 6deme emri ¢ekildi.

e Satis dilekgesi ve tapu Orneklerine istinaden tahakkuk terkinleri yapilmistir.

e Kurumlardan gelen yazilara cevap verilmistir.

e Kapatilan Belde Belediyelerden gelen problemli siciller diizeltilmistir.

e Giinliik gelen emlak ve CTV bildirimleri dosyalanip arsive konulmustur.

e T.C. Kimliklerde sicil birlestirme islemleri yapilmistir.

e 7326 Sayil1 yapilandirmaya istinaden 3795 Emlak Vergisi Miikellefi, 926 Cevre
Temizlik Vergisi Miikellefi ve 97 Ilan Reklam Vergisi Miikellefi olmak iizere toplam
4818 adet yapilandirma islemi yapilmistir.

Muhasebe Birimi

e 2022 yilinda “2021 Yilina Ait Faaliyet Raporu” hazirlanarak Nisan ay1 icerisinde
Meclisimize sunulmustur.

e 2021 yilinda 2022 yili performans programi hazirlanarak Meclisimize sunulmustur.

e 2021 yilinda 2022 yil1 biit¢esi hazirlanarak Meclisimize sunulmustur.

e 2021 yilinda 5393 sayili yasanin 25. maddesine gore olusturulan Denetim
Komisyonu tarafindan Belediyemizin bir 6nceki yil gelir ve giderleriyle bunlara iliskin hesap
kayit ve islemlerin denetimi yapilmistir.

e 2019 yilinda 2020-2024 5 yillik stratejik plan hazirlanarak Meclise sunulmustur.

e 2021 yilina ait 32 adet ihalenin is ve iglemleri yiiriitiilerek hakkedis ve kontrol

asamalar1 tamamlanmustir.
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e 2021 yilinda toplamda 8861 adet yevmiye kaydi yapilmis olup ¢iktilar alinarak
arsivlenmistir. Bu yevmiyenin 2168 adeti 6deme emri belgesi 6663 adedi muhasebe islem fisi
olarak tanzim edilmistir.

ATM YERLERI

e “*Kayitlarimizda toplamda 11 adet ATM yeri bulunmaktadir.

BANKA ADI ATM'NIN BULUNDUGU YER YUZOLCUMU (M2)
FINANS BANK VALI GOBEGI PARKI 4.68 M2
IS BANKASI VALI GOBEGI PARKI 3.64 M2
HALK BANKASI VALI GOBEGI PARKI 3.62 M2
AK BANK VALI GOBEGI PARKI 3.64 M2
GARANTI BANKASI VALI GOBEGI PARKI 3.64 M2
YAPI KREDI VALI GOBEGI PARKI 3.64 M2
ZIRAAT BANKASI VALI GOBEGI PARKI 3.64 M2
VAKIFBANK VALI GOBEGI PARKI 3.64 M2
ispankasi  SERINYOLMAH ESKIBELEDIVE | ¢,
Acpank | SERINYCLMAILESKIBELEDIVE | 35,1
DENIZBANK VALI GOBEGI PARKI 3.64 M2




BAZ iSTASYONU YERLERI

*Tespit edilip kayit altina alinan 10 adet Baz Istasyonu yeri bulunmaktadur.

YANI

SIRA NO KULLANICI BULUNDUGU YER Yﬁz?hﬁ%ﬁMU
1 TURKCELL OGLAKOREN MAH. 89.72 M2
2 VODOFONE SERINYOL MAH. 152.96 M2
3 TURK TELEKOM SERINYOL MAH. 83.02 M2
4 VODOFONE KARLISU MAH. 61.97 M2
5 TURKCELL VALI URGEN PARKI 30.91 M2
6 VODOFONE SOSYETE PARKI 17.32 M2
7 TURK TELEKOM SOSYETE PARKI 16.64 M2
8 TURKCELL SOSYETE PARKI 27.60 M2
9 TURKCELL LUNAPARK YANI 21.75 M2
10 TURKCELL SARAYCIK SU DEPOSU 28.78 M2
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Isgaliye Yerleri (Biife)

2021 yili igerisinde yeni tespit edilen iggaliye yeri bulunmamaktadir.

Ihale ile Satis1 Yapilan Tasinmazlar

2021 yili igerisinde ihale ile taginmaz satisi yapilmamustir.

Tasinmaz Gelir Tablosu

YIL GELIR TUTAR

Ecrimisil 171,254.64-TL

Tagimmaz Kira Geliri Ve Baz Istasyonu Yerleri 1,253,195.70-TL

Gelirleri
2021 Atm Yeri 257,676.78-TL
Isgaliye (Biife) 89.121,19-TL
TOPLAM 1.896.856,26-TL

2021 Tasinmaz Gelir Tablosu

2.000.000,00
1.771.248,31

1.800.000,00
1.600.000,00
1.400.000,00 1.253.195,70
1.200.000,00
1.000.000,00

800.000,00

600.000,00

400.000,00 257.676,78
171.254,64

200.000,00 - 89.121,19
0,00 ]

® Ecrimisil M Tasinmaz Kira Geliri Ve Baz istasyonu Yerleri Gelirleri ® Atm Yeri isgaliye (Biife) ®TOPLAM
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Belediyemiz Miilkiyetindeki Taginmazlar

Nitelik

TARLA

ARSA

ARSA
ARSA
Arsa
Bahge
Bahge
Bahge
Bahge
Bahge
Bahge
Bahge
Bahge
Bahge
Bahge
Bahge
Bahge
Bahge
Bahge
Bahge
Bahge
Bahge
Bahge

Bahge

il

HATAY

HATAY

HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY

HATAY

ilce

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA

ANTAKYA

Mabhalle

1.MINTIKA

1.MINTIKA

1.MINTIKA

L.MINTIKA/
AKEVLER

L.MINTIKA/
AKEVLER

1.MINTIKA/
ALTINCAY

1.MINTIKA/
ALTINCAY
1.MINTIKA/
ALTINCAY

1.MINTIKA/
ALTINCAY

1.MINTIKA/
ALTINCAY
1.MINTIKA/
ALTINCAY

1.MINTIKA/
ALTINCAY

1.MINTIKA/
ALTINCAY
1.MINTIKA/
ALTINCAY

1.MINTIKA/
ALTINCAY

1.MINTIKA/
ALTINCAY
1.MINTIKA/
ALTINCAY

1.MINTIKA/
ALTINCAY

1.MINTIKA/
ALTINCAY
1.MINTIKA/
ALTINCAY

1.MINTIKA/
ALTINCAY

1.MINTIKA/
ALTINCAY
1.MINTIKA/
ALTINCAY

1.MINTIKA/
ALTINCAY

Ada

186

187

201

2201

2202

2141

2141

2141

2141

2142

2142

2142

2143

2143

2143

2143

2143

2143

2143

2144

2144

2144

2144

2144

Parsel

286

15

16

10

12

13

14

15

15

16

17

18

26

Bagimsiz
Boliim
No
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Yiizol¢iim

854

46.26

1118
88.47
1332.36
110.1
420.48
215.66
232.13
136.33
132.44
171.77
196.48
144.31
135.53
143.97
136.79
173.18
172.47
2/127
180.93
157.83
193.09

183.76



Bahge
Tarla
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa

Yol
Yol
Yol
Yol
Ev Ve Arsa
Ev Ve Arsa
Ev Ve Arsa
Ev Ve Arsa
Ev Ve Arsa
Ev Ve Arsa
Ev Ve Arsa
Arsa
Arsa
Arsa

Arsa

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

1L.MINTIKA/
ALTINCAY

1L.MINTIKA/
CEBRAIL

1.MINTIKA/
CEBRAIL

1L.MINTIKA/
CEBRAIL

1L.MINTIKA/
CEBRAIL

1.MINTIKA/
CEBRAIL

L.MINTIKA/
CEBRAIL

1.MINTIKA/
CEBRAIL

1L.MINTIKA/
CEBRAIL

L.MINTIKA/
CEBRAIL

1.MINTIKA/
CEBRAIL

1L.MINTIKA/
CEBRAIL

L.MINTIKA/
CEBRAIL

1.MINTIKA/
CEBRAIL

1L.MINTIKA/
CEBRAIL

L.MINTIKA/
CUMHURIYET

1.MINTIKA/
CUMHURIYET

1L.MINTIKA/
CUMHURIYET

L.MINTIKA/
CUMHURIYET

1.MINTIKA/
CUMHURIYET

1L.MINTIKA/
CUMHURIYET

L.MINTIKA/
CUMHURIYET

1.MINTIKA/
CUMHURIYET

1L.MINTIKA/
CUMHURIYET

L.MINTIKA/
CUMHURIYET

1.MINTIKA/
CUMHURIYET

2151

2023

2035

2039

2039

2040

2040

2041

2041

2041

2041

2045

2047

2053

2053

2065

2065

2065

2065

2065

2065

2065

2065

2065

2065

2065

11

13

13

12

13

14
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422.07

18.5

1024.95

146.18

337.2

113.73

106.73

307.29

250.03

114.68

43.56

12.89

77.51

41.66

50.6

281.05

665.91

356.02

280.09

322.98

296.41

149.94

119.98

229.99

160.02

120.01



Arsa

Arsa

Hususi Yol

Arsa

Avlu

Arsa

Arsa

Arsa

Arsa

Arsa

Ev Ve Arsa

Ev Ve Arsa

Ev Ve Arsa

Ev Ve Arsa

Arsa

Tarla

Arsa

ARSA

Arsa

Arsa

Arsa

ARSA

Yol

ARSA

SUSUZ TARLA
MEZARLIK

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY
HATAY

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA
ANTAKYA

1L.MINTIKA/
CUMHURIYET

1L.MINTIKA/
CUMHURIYET

L.MINTIKA/
CUMHURIYET

L.MINTIKA/
CUMHURIYET

1L.MINTIKA/
CUMHURIYET

L.MINTIKA/
CUMHURIYET

1L.MINTIKA/
CUMHURIYET

1.MINTIKA/
CUMHURIYET

1L.MINTIKA/
CUMHURIYET

L.MINTIKA/
CUMHURIYET

1.MINTIKA/
CUMHURIYET

1L.MINTIKA/
CUMHURIYET

L.MINTIKA/
CUMHURIYET

1.MINTIKA/
CUMHURIYET

1L.MINTIKA/
CUMHURIYET

L.MINTIKA/
EMEK

1.MINTIKA/
G.S.KANATLI

1L.MINTIKA/
G.5.KANATLI

L.MINTIKA/
G.5.KANATLI

1.MINTIKA/
G.S.KANATLI

1L.MINTIKA/
G.5.KANATLI

L.MINTIKA/
G.S.KANATLI

1.MINTIKA/
G.S.KANATLI

1L.MINTIKA/
G.S.KANATLI

2.MINTIKA

2.MINTIKA
2.MINTIKA

2065

2076

2077

2080

2080

2085

2085

2099

2099

2099

2105

2105

2105

2105

2105

2192

1976

1978

1984

1994

1995

1997

2006

2008

17

30

18

17

18

10

11

29

19

17

1022

103
105

159.01

131

12.79

41.05

20.94

118.1

118.1

57.52

44.44

62.45

258.38

224.87

197.11

178.95

300.03

499.87

220.34

62.31

70.55

2448.13

796.83

1189.59

684.67

158.89

17

214
2005



YOL

ARSA
YOL
YOL
YOL
Arsa
Arsa
Arsa

ARSA

ARSA

EV
ARSA
EV
EV
EV
EV
TARLA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

TARLA
TARLA
ARSA
ARSA
SUsuz
BAHCE
sSUsuz
TARLA
ZEYTINLIK

ARSA

ARSA

AVLU

ARSA

IKi DUKKANLI

ARSA
3 DUKKAN
EV
EV
EV
DUKKAN
VE ANBAR
EV
EV
EV
EV
EV
EV
EV
EV
ARSA

HATAY

HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY

HATAY

HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY

HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY

HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY

ANTAKYA

ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA

ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA

ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA

2.MINTIKA

2.MINTIKA
2.MINTIKA
2.MINTIKA
2.MINTIKA
2.MINTIKA
2.MINTIKA
2.MINTIKA
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HATAY
HATAY

HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY

ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA

ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA

ANTAKYA
ANTAKYA

ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA

ASAGIEKINCI
ASAGIEKINCI
ASAGIEKINCI
ASAGIEKINCI
ASAGIEKINCI
ASAGIEKINCI
ASAGIEKINCI
ASAGIEKINCI
ASAGIEKINCI
ASAGIEKINCI
ASAGIEKINCI
ASAGIEKINCI
ASAGIEKINCI
ASAGIEKINCI
ASAGIEKINCI
ASAGIEKINCI
ASAGIEKINCI
ASAGIEKINCI
ASAGIEKINCI
ASAGIEKINCI
ASAGIEKINCI
ASAGIEKINCI
ASAGIEKINCI
ASAGIEKINCI
ASAGIEKINCI
ASAGIEKINCI
ASAGIOBA

AVSUYU
AVSUYU
AVSUYU
BITIREN
BITIREN
BITIREN

BOHSIN
BOZHOYUK
BOZHOYUK
BOZHOYUK
BOZHOYUK

CEKMECE/AKASYA
CEKMECE/AKASYA
CEKMECE/AKASYA
CEKMECE/AKASYA
CEKMECE/AKASYA
CEKMECE/AKASYA
CEKMECE/AKASYA
CEKMECE/AKASYA
CEKMECE/AKASYA
CEKMECE/AKASYA

121

122
125

1706
1707
1708
1709
2133
2135
2136
2413
2769
2858
2859
3107
3108
3168
3169
3170
3273
3318
3339
3340
3367
3372
3428
997
998
2414
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538
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269.47
187.3
683.66
33.6
46.3
706.2
393.66
1841.8
1500
248.98
27.34
519.14
480.07
2474.86
103.3
14.3
90.39
287.52
352.22
63.4
415.12
494.37
461.67
502.8
2155
244.8
2301.46

8572
50000
9483

17.78

11.38
1268.47

10754
664
341
661

219.84

337.56

475.93

677.49

599.33

597.78

597.39

598.41

598.35

284.73

469.41



Arsa
Arsa
Arsa
TARLA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
Tarla
TARLA
ARSA
Zeytinlik
Arsa
Zeytinlik
Patos
Tandir
Kargir Ev VeAvlusu

Tandir
Kargir Ev VeAvlusu

Zeytinlik
Zeytinlik
Arsa
Patoz
Zeytinlik
Tarla
Zeytinlik
Tarla Ve Zeytinlik
Tarla
Zeytinlik
Tarla Ve Zeytinlik
Arsa
ARSA
Avlulu Ahsap Ev
ARSA
Zeytinlik
Zeytinlik
Zeytinlik
Tarla
Zeytinlik
Zeytinlik
Zeytinlik
YOL
YOL
YOL

HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY

HATAY
HATAY

HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY

ANTAKYA  CEKMECE/AKASYA
ANTAKYA  CEKMECE/AKASYA
ANTAKYA  CEKMECE/AKASYA

ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA

ANTAKYA
ANTAKYA

ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA

DEMIRKOPRU
DEMIRKOPRU
DEMIRKOPRU
DEMIRKOPRU
DEMIRKOPRU
DEMIRKOPRU
DEMIRKOPRU
DEMIRKOPRU
DEMIRKOPRU
DEMIRKOPRU
DEMIRKOPRU
DIKMECE
ESENLIK
ESENLIK
GOKCEGOZ
GOKCEGOZ
GOKCEGOZ
GOKCEGOZ
GOKCEGOZ
GOKCEGOZ

GOKCEGOZ
GOKCEGOZ

GOKCEGOZ
GOKCEGOZ
GOKCEGOZ
GOKCEGOZ
GULDEREN
GULDEREN
GULDEREN
GULDEREN
GULDEREN
GULDEREN
GULDEREN
GULDEREN
GULDEREN
GULDEREN
GULDEREN
GULDEREN
GULDEREN
GULDEREN
GULDEREN
GULDEREN
GULDEREN
GULDEREN
GUNYAZI
GUNYAZI
GUNYAZI

388
388
388

183
186

190
191
192
198
118
118
124
126
126
126
126
133
139
141
142
144
148
148
148
148
148
148
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309
405
407
413
415
416
417
418
419
420
424
105
6206
6511

52
47

24
27
13
18
43
57
81
25
34

37

10
14
25
29
33

2227
2277
2278
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366.48
155.57
319.91
182934
98.29
317.47
114.47
124.4
230.45
424.02
128.92
185.71
11578.59
1067.23
49352.29
14960
223
4056.13
155.15
432.4
4.5
7.2
145.64

11.39
79.87

337.22
464.01
49.51
9.35
420
2484.42
2072.71
3320.35
2995.61
6907.4
1943.26
105.65
21.84
194.24
94.28
202.09
631.95
167.82
15080.01
812.16
470.88
2445.53
209.02
6940.99
8375.88



YOL
PARK
PARK
PARK
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA

YOL

YOL

YOL

YOL

YOL
PARK

YOL

YOL
ARSA

COCUK TRAFIK

EGITIM PARKI

Seyh Hidir Ziyareti

Zeytinlik
Kargir Ev Ve
Avlusu

Kargir Ev Ve
Avlusu

Seyh Hasan Ziyareti

Ziyaret
Yol
Park
Yol
Park
Park
Yol

Tarla
Arsa
Arsa

ARSA
Arsa
Arsa
Arsa
Yol
Yol
Yol
Yol
Yol
Yol
Park
Arsa
Arsa

HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY

HATAY
HATAY
HATAY

HATAY

HATAY

HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
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HATAY
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HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY

ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA

ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA

GUNYAZI
GUNYAZI
GUNYAZI
GUNYAZI
GUNYAZI
GUNYAZI
GUNYAZI
GUNYAZI
GUNYAZI
GUNYAZI
GUNYAZI
GUNYAZI
GUNYAZI
GUNYAZI
GUNYAZI
GUNYAZI
GUNYAZI
GUNYAZI
GUNYAZI
GUNYAZI

GUNYAZI
GUNYAZI
GUNYAZI

GUNYAZI
GUNYAZI

GUNYAZI
GUNYAZI
GUNYAZI
GUNYAZI
GUNYAZI
GUNYAZI
GUNYAZI
GUNYAZI
GUNYAZI
GUNYAZI
GUNYAZI
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC

4376
4376
4401

4401

4401

4407
4414
4414
4414
4415
4415
4415
4418
4419
4424
835
2722
2722
2722
2725
2727
2728
2733
2744
2744
2744
2774
2774

2279
2280
2282
2284
2439
2450
2490
2493
2561
2699
2701
2703
2705
2707
2709
2710
2711
2712
2828
2892

16

P NNPEPR, BRMODNDDODNDDN

2678

24
25

13

48

11
12

Sayfa | 139

1207.64
227.82
30.6
4447
220.5
227
3427
4783
247
187
233.36
334.42
295.55
658.41
132.34
245.7
192.64
3920.11
2923.74
5572.98

568.62
127.54
248.88

178.16

90.53

37.81
6.94
393.13
187.35
108.61
961.17
179.13
129.49
722.98
3450.4
213
3207.18
3207.8
2550.15
50.96
302
145
577.74
1161.49
16.83
277.51
3681.79
2216.69



Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Diikkan
Biiro
Biiro
Biiro
Biiro
Biiro
Biiro
Biiro
Biiro
Biiro
Cay Ocagi
Biiro
Biiro
uro
Biiro
Biiro
Biiro
Biiro

HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
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HATAY
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HATAY
HATAY
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ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA

GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
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GUZELBURC
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GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC

2774
2774
2777
2777
2777
2878
2879
2880
2881
2882
2885
2886
2887
2888
2889
2890
2891
2892
2893
2894
2895
2896
2897
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2905
2906
3014
3027
3097
3099
3099
3099
3099
3099
3099
3099
3099
3099
3099
3099
3099
3099
3099
3099
3099
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10256.73
2450.17
125.28
126.41
125.41
64.08
63.96
63.78
63.72
63.96
63.96
63.85
63.95
64.63
63.97
63.96
63.97
63.98
63.97
63.98
63.95
63.97
63.94
64.04
64.6
65.69
64.85
64.74
64.5
64.92
68.38
529.74
1855.89
200.56
6,735.01
6,735.01
6,735.01
6,735.01
6,735.01
6,735.01
6,735.01
6,735.01
6,735.01
6,735.01
6,735.01
6,735.01
6,735.01
6,735.01
6,735.01
6,735.01
6,735.01
6,735.01



Biiro
Biiro
Biiro
Biiro
Biiro
Biiro
Diigiin Salonu
Sosyal Tesis
Biiro
Yol
Yol
Yol
Yol
Arsa
Arsa
Yol
Yol
Yol

Yesil Alan Ve Yol

Yol
Yol
Yol
Yol
Yol
Tarla
Yol
Yol
Yol
Arsa
Arsa
Yol
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Yol
Yol
Yol
Park
Yol
Yol

HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
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HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY

ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA

GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC

3099
3099
3099
3099
3099
3099
3099
3099
3099
3099
3103
3103
3103
3103
3103
3106
3122
3136
3136
3154
3155
3156
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3161
3161
3161
3162
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3261
3286
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3314
3315
3316
3317
3318
3319
3320
3321
3322
3323
3324
3325
3326
3327
3339
3340
3340
3340
3343
3343
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6,735.01
6,735.01
6,735.01
6,735.01
6,735.01
6,735.01
6,735.01
6,735.01
6,735.01
521.14
55.4
89.98
13.68
1142.56
1020.03
25.97
173.11
101.05
2954.84
200.97
787.95
1546.23
58.73
168.85
384.31
227.35
134.08
80.08
976.55
697.65
54.73
270.51
4918.37
10879.87
4015.84
3619.28
3695.1
5063.34
5175.91
3781.52
3817.72
5267.72
2957.98
3707.58
5157.76
4438.26
366.91
214.5
217.27
394.76
270.45
16.92



Yol
Arsa
Park
Yol
Yol
Tarla
Ibadet Yeri
PARK
YOL
YOL
PARK
YOL
YOL
YOL
YOL
YOL
PARK
PARK
Zeytinlik
Zeytinlik
Zeytinlik
Arsa
Kargir Ev Ve Avlu
Kargir Hela
Arsa

Arsa

Zeytinlik

Tarla
Zeytinlik
Zeytinlik
Zeytinlik

Yol
Bulgur Patozu
Zeytinlik
Zeytinlik
Zeytinlik
Zeytinlik

Tarla

Arsa

Arsa

Arsa
Zeytinlik
Zeytinlik

Patos Ve Arsasi
Zeytinlik
Arsa
Meyve Bahgesi

Batos

Arsa

Arsa

HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY

HATAY
HATAY

HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY

ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA

ANTAKYA
ANTAKYA

ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA

GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
GUZELBURC
HASANLI
KARAALI
KAVUTCU
KAVUTCU
KAVUTCU
KAVUTCU
KAVUTCU
KAVUTCU
KAVUTCU
KAVUTCU
KAVUTCU
KAVUTCU
KAVUTCU
KAVUTCU
KAVUTCU
KAVUTCU
KAVUTCU
KAVUTCU
KAVUTCU
KAVUTCU

KAVUTCU
KAVUTCU

KAVUTCU
KAVUTCU
KAVUTCU
KAVUTCU
KAVUTCU
KAVUTCU
KAVUTCU
KAVUTCU
KAVUTCU
KAVUTCU
KAVUTCU
KAVUTCU
KAVUTCU
KAVUTCU
KAVUTCU
KAVUTCU
KAVUTCU
KAVUTCU
KAVUTCU
KAVUTCU
KAVUTCU
KAVUTCU
KAVUTCU

3343
3343
3343
3343
3350
106
130

181
213

219
247
271
271
286
304
306
311
315
332
332
332
332
332
341
363
392
397
401
405
411
413
413
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235.64
937.32
152.07
365.84
409.27
19916.09
4731.71
1089.56
220.98
197.24
0.17
429.65
145.24
158.51
477.95
157.69
214.13
118.81
9760.19
2663.62
171.18
188.96
153.16
25.15
106.18

353.21
679.68

245.35
5524.39
11036.55
6123.63
73.01
19.56
82.67
939.97
5330.9
755.34
1613.65
539.61
113.71
395.65
270
1285.29
13.14
184
18.4
381.38
37.47
9.44
70.93



Meyve Bahgesi
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
YOL
PARK
YOL
YOL
PARK
YOL
YOL
YOL
PARK
YOL
YOL
PARK
PARK
YOL
YOL
PARK
YOL
YOL
YOL
PARK
PARK
YOL
YOL
YOL
YOL
PARK
YOL
YOL
PARK
YOL
YOL
ARSA
Koy Odast
Tarla
Zeytinlik
Tiirbe
Tarla Ve Kerpig ev
Tarla
Tarla
BAHCE
Arsa
Zeytinlik

HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY

ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA

KAVUTCU
KIiSECIK
KIiSECIK
KISECIK
KISECIK
KIiSECIK
KIiSECIK
KISECIK
KISECIK
KISECIK
KIiSECIK
KIiSECIK
KISECIK
KISECIK
KISECIK
KISECIK
KISECIK
KISECIK
KISECIK
KISECIK
KISECIK
KISECIK
KISECIK
KISECIK
KISECIK
KISECIK
KISECIK
KISECIK
KISECIK
KISECIK
KISECIK
KISECIK
KISECIK
KISECIK
KISECIK
KISECIK
KISECIK
KISECIK
KISECIK
KISECIK
KISECIK
KISECIK
KISECIK
KISECIK
KISECIK
KISECIK
KISECIK
KISECIK
KISECIK
KISECIK

KURUYER

KURUYER

1841
1845
1883
1932
1941
1969
1970
2066
2097
2102
2103
2104
2105
2106
2107
2110
2111
2113
2114
2115
2116
2117
2118
2119
2120
2122
2123
2126
2127
2128
2129
2130
2133
2134
2135
2137
2138
2139
2141
2142
2020
80
24
53

»

R R o~
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142.2
225
1250
225
100
99
5658
5000
220
212.5
53.66
435.52
4792.33
1023.75
748.42
529.72
361.25
289.48
705.2
723.28
517.8
757.15
692.9
219.43
171.03
571.5
452.75
4754.23
131.79
771.32
735.62
91.19
133.32
190.09
435.81
744.67
1259.69
822.54
440.61
240.41
582.88
190
18.21
129.54
1173.27
76.79
952.57
163.89
484.97
265.24
646.74
900.36



Batoz
Incirlik
Incirlik
TARLA

YOL

Yol

Yol

Yol
Yol
Yol
Park
Tarla
Yesil Alan
Yol
Yol
Arsa
Arsa
Yol
Yol
Yol
Yol
YOL
Arsa
Arsa
Yol
Yol
Yol
Yol
Arsa
Arsa
Kiltiir Tesisi
Arsa
Arsa
ARSA
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Trafo Yeri
Arsa
Arsa
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA

HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY

HATAY

HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY

ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA

KURUYER
KURUYER
KURUYER
KURUYER
KURUYER
KUZEYTEPE

KUZEYTEPE

KUZEYTEPE
KUZEYTEPE
KUZEYTEPE
KUZEYTEPE
KUZEYTEPE
KUZEYTEPE
KUZEYTEPE
KUZEYTEPE
KUZEYTEPE
KUZEYTEPE
KUZEYTEPE
KUZEYTEPE
KUZEYTEPE
KUZEYTEPE
KUZEYTEPE
KUZEYTEPE
KUZEYTEPE
KUZEYTEPE
KUZEYTEPE
KUZEYTEPE
KUZEYTEPE
KUCUKDALYAN
KUCUKDALYAN
KUCUKDALYAN
KUCUKDALYAN
KUCUKDALYAN
KUCUKDALYAN
KUCUKDALYAN
KUCUKDALYAN
KUCUKDALYAN
KUCUKDALYAN
KUCUKDALYAN
KUCUKDALYAN
KUCUKDALYAN
MANSURLU
MANSURLU
MANSURLU
MANSURLU
MANSURLU
MANSURLU
MANSURLU
MANSURLU
MANSURLU
MANSURLU

227
229
230
236
236
2418

2421

2421
2421
2442
2442
2587
2626
2626
2633
2633
2633
2694
2694
2694
2694
2694
2694
2694
2694
2694
2694
2694
4227
4268
4268
4269
4284
4285
4317
4331
4344
4344
4357
4365
4365
101
101
105
107
107
107
107
107
107
107

131
21
25

2695
41
42
59
60
61
63

54
56

18
11

o w

10

60

61

30

102
103
112
114
120
122
123
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64.54
186.48
2683.91
10061.61
1020.7
1249.5

123.54

249.66
503.68
1069.9
1210.66
301.15
154.96
109.22
32.55
37.9
81.05
832.94
638.81
736.25
499.87
180.56
574.94
110.8
402.67
296.12
628.55
822.05
3393.85
14.92
1046.65
2940.47
1047.72
616.38
22.18
419.67
168.55
1804.2
105.8
85.1
1073.79
4.36
170.89
513.69
186.85
46.04
664.49
450.37
107.93
118.26
154.87



ARSA
Arsa
Arsa

Zeytinlik
Zeytinlik
Tandir
Zeytinlik
Zeytinlik

ARSA
arsa

Zeytinlik

Incirlik

ARSA
Tarla

Tandir

Avlulu Kargir Ev
Avlulu Kargir Ev

Patoz
ARSA
ARSA

Arsa

Arsa

Arsa

Arsa
Bahge

Pazar Yeri
Arsa
Arsa
Yol
Park
Yol
Yol
Yol
Yol
Yol
Yol

Arsa

Arsa

Tarla

Yol

Tarla

Arsa

Arsa

Tarla

Yol
Agacli Arsa
Arsa

Yesilalan

Yol

HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY

HATAY

HATAY

ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

MANSURLU
MANSURLU
MANSURLU
MANSURLU
MANSURLU
MANSURLU
MANSURLU
MANSURLU
MANSURLU
MANSURLU
MANSURLU
MANSURLU
MANSURLU
MANSURLU
MANSURLU
MANSURLU
MANSURLU
MANSURLU
MANSURLU

MARASBOGAZI

MASUKLU
MASUKLU
MASUKLU
MASUKLU
MASUKLU
MASUKLU
MASUKLU
MASUKLU
NARLICA
NARLICA
NARLICA
NARLICA
NARLICA
NARLICA
NARLICA
NARLICA
NARLICA
NARLICA
NARLICA
NARLICA
NARLICA
NARLICA
NARLICA
NARLICA
NARLICA
NARLICA
ODABASV/
KAVASLI
ODABASV/
KAVASLI

ODABASI/
KAVASLI

107
121
121
124
124
134
134
134
134
134
137
137
141
142
143
145
145
146
155
150
3378
3479
3540
3542
3564
3638
3660
3662
3738
3738
3745
3765
3765
3765
3765
3789
3789
3863
3939
3961
4003
4003
4003
4009
4012
4038
1761

1765

1766

92
103
104

54

75
102
173
175
208
219

107

w

13
109
128

- 500.01
- 10.16
- 122.93
- 271.04
- 522.43
- 8.5

- 325.58
- 573.15
- 20.31
- 105.04
- 8378.68
- 970.33
- 184.14
- 256.4
- 6.47
- 118.09
- 189.95
- 43.03
- 337.22
- 405.11
- 590.82
- 1119.39
- 12218.51
- 562.65
- 527.48
- 1156.55
- 1091.46
- 635.98
- 109.71
- 845.24
- 545.8
- 100.74
- 102.66
- 94.64
- 63.99
- 3828.55
- 2000.38
- 516.94
- 15305.45
- 186.85
- 310.93
- 348.44
- 397.92
- 37663.24
- 420.58
- 117.63
- 1242.02

- 419.98

- 971.36
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Arsa

Yol

Trafo Yeri

ARSA

Yol

Arsa

Yol

Yol

Yol

Park

Arsa

Yol

Yol

Arsa

Yol

Yesil Alan(Park)

Yol
Yol
Yol
Agagli Tarla
Yol
Arsa
Arsa
Yol
Yol

Yol

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ODABASI/
KAVASLI

ODABASV/
KAVASLI

ODABASI/
KAVASLI

ODABASYV/
KAVASLI

ODABASV/
KAVASLI

ODABASI/
KAVASLI

ODABASYV/
KAVASLI

ODABASV/
KAVASLI

ODABASI/
KAVASLI

ODABASY/
KAVASLI

ODABASI/
KAVASLI

ODABASI/
ODABASI

ODABASI/
ODABASI

ODABASI/
ODABASI

ODABASI/
ODABASI

ODABASY/
ODABASI

ODABASY/
ODABASI

ODABASI/
ODABASI

ODABASY/
ODABASI

ODABASY/
ODABASI

ODABASI/
ODABASI

ODABASI/
ODABASI

ODABASI/
ODABASI

ODABASI/
ODABASI

ODABASI/
ODABASI

ODABASI/

URGENPASA

1767

1770

1775

1820

1875

1875

1877

1879

1880

1881

1884

1561

1561

1581

1581

1641

1641

1642

1642

1648

1651

1683

1683

1688

1746

1899

23

10

19

12

14

17
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19.68

381.15

162.38

3759.21

81.19

672.02

489.39

291.58

181.47

135.19

941.72

75.06

217.8

555.49

360.25

38.25

197.54

52.92

26.49

18533.13

2798.19

67.65

439.74

2124.69

3191.77

589.86



Yol
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa

Yol

Yol

Yol

ARSA
TARLA
TARLA

Arsa
Arsa
Zeytinlik
Zeytinlik
Arsa
Zeytinlik
Zeytinlik
Zeytinlik
Tarla

ARSA

Bahge

Bahge
Zeytinlik

Bahge

KARGIR EV VE
ARSASI

ARSA

ARSA

ARSA

KARGIR EV VE
ARSASI
Zeytinlik

Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Tarla
ARSA
ARSA
Arsa
Bahge
Bahge

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY

HATAY
HATAY
HATAY
HATAY

HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA

ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA

ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA

ODABASV/
URGENPASA

_ODABASI/
URGENPASA
_ODABASI/
URGENPASA
_ODABASV/
URGENPASA
_ODABASI/
URGENPASA
_ODABASI/
URGENPASA
_ODABASV/
URGENPASA
ODABASI/
URGENPASA
_ODABASI/
URGENPASA
OGLAKOREN
OGLAKOREN
OGLAKOREN
OGLAKOREN
OGLAKOREN
OGLAKOREN
OGLAKOREN
OGLAKOREN
OGLAKOREN
OGLAKOREN
OGLAKOREN
OGLAKOREN
OGLAKOREN
OGLAKOREN
OGLAKOREN
OGLAKOREN
OGLAKOREN
OGLAKOREN

OGLAKOREN
OGLAKOREN
OGLAKOREN
OGLAKOREN

OGLAKOREN
OGLAKOREN
OGLAKOREN
OGLAKOREN
OGLAKOREN
OGLAKOREN
OGLAKOREN
OGLAKOREN
OGLAKOREN
OGLAKOREN
OGLAKOREN

1900

1911

1919

1920

1920

1924

1968

1969

1970

110
112
112
116
118
124
126
126
126
126
126
126
126
126
126
126
127
130

130
130
130
130

144
150
152
155
159
163
164
166
168
168
168

10
15

16
108
123
143
154
179
181
186
40
81
94

11
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361.98

771.16

340.76

278.24

158.46

749.94

182.07

748.05

467.67

1988.75
32.27
340.84
360.25
486.95
207.47
2664.46
198.69
701.2
652.29
20374.27
117915
1155.27
699.4
207.09
2537.9
421.4
474.18

466.5
702.34
753.63
991.72

3514.96
428.17
328.68
42.12
2252.05
1513.53
1171.77
152.37
178.62
311.99
810.92



Zeytinlik
Zeytinlik
ZEYTINLIK
Arsa

Arsa

Arsa

Arsa

Arsa

Arsa

Arsa
Arsa

Bahge
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
PARK
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
TARLA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA

HATAY
HATAY
HATAY
HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY

ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA

OGLAKOREN
OGLAKOREN
OGLAKOREN
OVAKENT/
CUMHURIYET
OVAKENT/
CUMHURIYET

OVAKENT/
CUMHURIYET

OVAKENT/
CUMHURIYET

OVAKENT/
CUMHURIYET

OVAKENT/
CUMHURIYET

OVAKENT/

MUSTAFAKEMAL

OVAKENT/

MUSTAFAKEMAL

PASAKOY
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK

170
176
186
105
105

105

105

105

139

156

158

12

10

11

12

1772
1774
1946
1947
1949
1950
2098
2260
2388
2395
2399
2401
2402
2406
2430
2432
2433
2434
245
2636
2637
2640
2645
2646
2647
2649
2651
2656
2730
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1225
1388.22
947.6
433.25

344.4

344.17

383.02

338.56

1153.7

67.81

446.88

1838.21

308.41
304.57
123.71
80.84
461.98
136.23
478.7
221
523
537
562.91
338
534.91
171
69.45
10.97
31.97
241.2
664
945
757.1
616.3
403.8
264.24
630.67
558
718.25
290.58
75.72



ARSA
YOL
YOL

PARK

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA
YOL

PARK

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA
YOL
YOL
YOL
YOL
YOL
YOL

PARK
YOL
YOL

TRAFO YERI
TRAFO YERI
YOL
YOL
YOL

ARSA
YOL

ARSA
Arsa

ARSA
Arsa

TARLA
TARLA
TARLA
TARLA
Arsa

HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY

ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA

SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK
SARAYCIK

SERINYOL/
AKINCILAR

2731
2735
2767
2768
2884
2888
2889
2915
2916
2917
2919
2920
2922
2923
2924
2925
3125
3303
3304
3475
3531
3660
3722
3724
3783
3831
3832
3833
3834
3835
3836
3859
3860
3870
3878
3879
3881
3976
3977
3991
4034
4050
4144
4163
4205
481
483
484
486

- 86.13
- 1304.36
- 1400.3
- 716.34
- 262.01
- 356.02
- 313.01
- 391.13
- 57.19
- 975.63
- 115.02
- 254.92
- 430.16
- 124.53
- 31.92
- 28.14
- 385.36
- 2789.87
- 29.93
- 225
- 481
- 225
- 1441
- 1964
- 4129
- 1107.85
- 404.1
- 158.9
- 4900.39
- 19.14
- 199.85
- 731.12
- 445.14
- 118.05
- 62.99
- 224.17
- 85.74
- 2.27
- 23.15
- 608.95
- 421.54
- 500
- 4331.9
- 829.5
- 2153.47
- 300
- 300
- 300
- 300
- 179.85
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Tarla
Arsa
Tarla
Arsa
Tarla
Arsa
Arsa
Arsa
Tarla
Arsa
Yol
Arsa
Arsa

Arsa

Arsa

Arsa
Arsa
Arsa
Tarla(Sulu)
Diikkan
Diikkan
Sulu Tarla
Sulu Tarla
Sulu Tarla

Sulu Tarla

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

SERINYOL/
AKINCILAR

SERINYOL/
AKINCILAR

SERINYOL/
AKINCILAR

SERINYOL/
AKINCILAR

SERINYOL/
AKINCILAR

SERINYOL/
AKINCILAR

SERINYOL/
AKINCILAR
SERINYOL/
AKINCILAR

SERINYOL/
AKINCILAR

SERINYOL/
AKINCILAR
SERINYOL/
AKINCILAR

SERINYOL/
AKINCILAR

SERINYOL/
AKINCILAR
SERINYOL/
AKINCILAR

SERINYOL/
AKINCILAR

SERINYOL/
AKINCILAR

SERINYOL/

AKINCILAR
SERINYOL/
ATATURK

SERINYOL/
ATATURK

SERINYOL/
ATATURK
SERINYOL/
ATATURK
SERINYOL/
ATATURK
SERINYOL/
ATATURK
SERINYOL/
ATATURK
SERINYOL/
ATATURK
SERINYOL/
ATATURK

104

104

104

104

104

114

140

157

189

255

267

322

322

322

404

437

553

565

567

568

568

570

570

570

570

32

35

36

37

38

15

11

11

49
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930.72

415.13

3411.25

2292.93

3367.41

151.81

2334.09

656.56

375.45

594.39

5.02

344.11

333.71

333.53

411.73

941.22

226.24

1010.67

950.45

1787.65



Sulu Tarla
Arsa
Arsa
Diikkan
Diikkan
Diikkan
Diikkan
Diikkan
Diikkan
Diikkan
Diikkan
Diikkan
MISAFIRHANE
MISAFIRHANE
MISAFIRHANE
MISAFIRHANE
DUKKAN
DUKKAN
Tarla
Arsa
Tarla
Arsa
Bahge
TARLA
TARLA
TARLA
TARLA
ARSA
ARSA
ARSA

Harman Yeri
Harman Yeri

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY

HATAY
HATAY

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA

ANTAKYA
ANTAKYA

SERINYOL/
ATATURK

SERINYOL/
MUSTAFKEMAL
SERINYOL/
MUSTAFKEMAL
SERINYOL/
MUSTAFKEMAL
SERINYOL/
MUSTAFKEMAL
SERINYOL/
MUSTAFKEMAL
SERINYOL/
MUSTAFKEMAL
SERINYOL/
MUSTAFKEMAL
SERINYOL/
MUSTAFKEMAL
SERINYOL/
MUSTAFKEMAL
SERINYOL/
MUSTAFKEMAL
SERINYOL/
MUSTAFKEMAL
SERINYOL/
MUSTAFKEMAL
SERINYOL/
MUSTAFKEMAL
SERINYOL/
MUSTAFKEMAL
SERINYOL/
MUSTAFKEMAL
SERINYOL/
MUSTAFKEMAL
SERINYOL/
MUSTAFKEMAL
SERINYOL/
YESILOVA
SERINYOL/
YESILOVA
SERINYOL/
YESILOVA
TAHTAKOPRU
TAHTAKOPRU
TANISMA
TANISMA
TANISMA
TANISMA
TANISMA
TANISMA
TANISMA
UZUNALIC
UZUNALIC

571

645

645

645

645

645

645

645

645

645

645

645

645

645

645

645

645

645

536

536

552

13

119
123
226
227
426
433
434

10

11

12

13

14

15
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2954.2

3461.95

481.25

809.05

809.05

809.05

809.05

809.05

809.05

809.05

809.05

809.05

809.05

809.05

809.05

809.05

807.67

807.67

624.47

1010.05

212.24

1074.35

692.06

39653

11486

18323

2019

399

323

431

2789.57
930.64



Tarla
Arsa
Harman Yeri
Arsa
Arsa
Arsa
Sulu Tarla
Tarla
Arsa
Arsa
Arsa
Yol
Park
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Park
Yol
Park
Yol
Yol
Yol
park
Arsa
Arsa
Arsa
Park
( Yesil Alan)
Yol
Tarla
Tarla
Arsa
Arsa
Arsa
Arsa
Bahgesi
Bahge
Yol
Yol
ARSA

Sosyal Tesis iki
Katl1 Sekiz Blok 48
Daireli Kargir Bina
1 Su deposu 1 Trafo

5 Adet Tek kathi 10
Daireli ve 6 Blok 54
Daireli Kargir bina

HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY

HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY
HATAY

HATAY

ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA

ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ANTAKYA
ARSUZ

ARSUZ

UZUNALIC
UZUNALIC
UZUNALIC
UZUNALIC
UZUNALIC
UZUNALIC
UCGEDIK
UCGEDIK
UCGEDIK
UCGEDIK
UCGEDIK
UCGEDIK
UCGEDIK
UCGEDIK
UCGEDIK
UCGEDIK
UCGEDIK
UCGEDIK
UCGEDIK
UCGEDIK
UCGEDIK
UCGEDIK
UCGEDIK
UCGEDIK
UCGEDIK
UCGEDIK
UCGEDIK
UCGEDIK

UCGEDIK
UZUMDALI
UZUMDALI
UZUMDALI
UZUMDALI
UZUMDALI
UZUMDALI
YAYLACIK
YAYLACIK
YESILOVA
YESILOVA

ZULUFLUHAN

MADENLI

MADENLI

146
150
163
163
163
173
204
210
220
227
242
260
260
263
263
264
264
280
280
280
290
290
290
291
317
324
324
331

331
103
138
139
139
165
165
129
139
117
117
130
1985

1986
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1095.7
2513.26
1096.48

230.45

120.28
1003.43

22393.74
965.86
893.07

955.2
59.65
280.24
105.89
59.42
15.86
49.93
47.2

274.12

414.88
1770.02

386.49

144
75.34

140.87

1016.12
69.63
74.96

634.49

265.53
19687.95
2077.29
103.65
106.69
4200.25
3506.94
643.98
301.69
11053.62
8548.31
191.18
41107.59

15074.53



Alt1 Adet Prefabrik = HATAY ARSUZ MADENLI 1994 1 - 99374.06

depo 1 Adet
Prefabik Sosyal
Tesis 12 Adet Tank
TARLA HATAY DEFNE CEKMECE - 11886 - 407.66
ARSA HATAY DEFNE CEKMECE - 12558 - 451.79
YOL HATAY DEFNE CEKMECE - 12608 - 46.02
YOL HATAY DEFNE CEKMECE - 12609 - 260.1
YOL HATAY DEFNE CEKMECE - 12610 - 176.75
YOL HATAY DEFNE CEKMECE - 12611 - 142.19
YOL HATAY DEFNE CEKMECE - 12809 - 1536.66
YOL HATAY DEFNE CEKMECE - 13623 - 45.67
YOL HATAY DEFNE CEKMECE - 14402 - 9.07
Park HATAY DEFNE CEKMECE - 14667 - 110.45
Arsa HATAY DEFNE CEKMECE - 14706 - 448.35
Arsa HATAY DEFNE CEKMECE - 14728 - 645.2
Arsa HATAY DEFNE CEKMECE - 14774 - 333.25
ARSA HATAY DEFNE CEKMECE - 15267 - 16393.93
ARSA HATAY DEFNE CEKMECE - 15268 - 2335
YOL HATAY DEFNE CEKMECE - 15797 - 312.26
PARK HATAY DEFNE CEKMECE - 15798 - 4.04
ARSA HATAY DEFNE CEKMECE - 16468 - 453.4
ARSA HATAY DEFNE CEKMECE - 16966 - 148.8
Arsa HATAY DEFNE CEKMECE - 17125 - 45.28
Arsa HATAY DEFNE CEKMECE - 17128 - 60.28
ARSA HATAY DEFNE CEKMECE - 5239 - 368
ARSA HATAY DEFNE CEKMECE - 6475 - 294
ARSA HATAY DEFNE CEKMECE - 6550 - 340
ARSA HATAY DEFNE CEKMECE - 7728 - 569.79
ARSA HATAY DEFNE CEKMECE - 7730 - 760.17
PARK HATAY DEFNE CEKMECE 1025 16090 - 157.31
YOL HATAY DEFNE CEKMECE 1067 7134 - 41.98
ARSA HATAY DEFNE CEKMECE 1166 2 - 431.01
ARSA HATAY DEFNE CEKMECE 1166 4 - 400
ARSA HATAY DEFNE CEKMECE 1170 2 - 390.07
ARSA HATAY DEFNE CEKMECE 1175 9 - 708.37
ARSA HATAY DEFNE ELEKTRIK 440 21 - 25.84
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Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:
Gorev, Yetki, Sorumluk ve Nitelikler

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiin gorevleri

(1) Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii, 5393 Sayili Belediyeler Kanunu’nun 48. Maddesi
geregince Belediye Bagkanina veya Bagkan Yardimcisina bagli olarak ¢alisan bir birimdir.

(2) Antakya Belediye sinirlari igerisinde ( gerektiginde disinda) ilmi, tarihi, kiiltiirel, egitici
ve sanata yonelik, i¢ ve dis turizm ile ilgili her tiirlii kiiltiirel etkinliklerde bulunmak iizere
kurulmustur.

(3) Bolgenin egitim ve Ogretim goren kimsesiz, fakir ve yoksul 6grencilerine, egitim
yardimi yapilmasina yardimci olmak,

(4) Uygun olan mekanlarda konferans, panel, seminer, tiyatro gosterileri ve benzeri kiiltiirel
ve sosyal etkinlikleri, bolgeyi ilgilendiren festivaller diizenlemek,

(5) Milli ve Dini giinleri kutlamak, bu giinlerde halkin biiyiik katilimin1 saglayacak festival
ve senlikler yapmak, bu festival ve senlikler i¢in bolgedeki tarihi mekanlari, park ve kiltiir
merkezlerini kullanmak,

(6) Ilge biinyesindeki egitim kurumlar ile isbirligi yapmak, genclige yonelik seminer,
konferans, paneller, sohbetler ve sempozyumlar diizenlemek, gezi gibi etkinliklerde bulunmak,

(7) Cesitli kiiltiirel konularda yarismalar diizenlemek, bu yarismalar1 halka duyurmak,
bagvurulari kabul etmek, 6diil torenleri diizenlemek, bu yarigmalarin sonuglarint yaymlamak,

(8) Ilgede kurulmus vakif ve derneklerle miisterek calismalar yapmak,

(9) Sportif faaliyetlerde bulunmak. Spor okullar1 ve kurslar agmak. Bdlgede bulunan spor
kuliipleri ile dayamigsma i¢inde halkin spor faaliyetlerine katilimini saglamak, gengler i¢in
sportif etkinlikler, yarigsmalar ve turnuvalar diizenlemek,

(10)Tarihi, Kiiltiirel mekan ve yerlere geziler diizenlemek, bu gezilere katilimi saglamak.
(11) Halki bilinglendirici ve kisisel gelisime yonelik faaliyetler diizenlemek,
(12) Vatandaslarin mesleki ilerlemelerini saglamak i¢in gerekli ¢aligmalar1 yapmak,

(13)Belediyeye bagli merkezler aracilifiyla vatandaslara kiiltiirel ve sosyal alanda cesitli
organizasyon ve etkinlikler hazirlamak,

(14) Miizik, Resim, Halk oyunlar1 ve tiyatro gibi alanlarda kurs, gosteriler diizenlemek,
(15) Kiiltiir ve sanat gezileri diizenlemek,
(16) Meslek edindirme ve el becerilerine yonelik faaliyetlerde bulunmak,

(17) Ilgenin tarihi kimligini yasatmak ve turizme katki amaciyla bilgi, belge ve dokiimantasyon
olusturmak ve yayinlamak,

(18) Kent ve gevre bilincine yonelik faaliyetlerde bulunmak,

(19) Toplumun gelisimine sosyal ve kiiltiirel katki saglayan her tiirlii faaliyetleri organize
etmek ve yiirlitmek,
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(20) Yurt icindeki ve yurtdisindaki belediyelerle, gerektiginde iyi niyet ve isbirligi
protokollerini koordine etmek.

(21) Kardes Sehir uygulamalariyla ilgili is ve islemleri yiiriitmek, farkli kiiltiirlerin birbirlerini
tanimasini temin etmek, halklar arasinda kardeslik duygusunu gelistirecek etkinlikler
diizenlemek.

(22) Hem sehri dernekleri, Sivil Toplum Kuruluslari, Kamu Kurumlarn, o6zel sirketlerle
koordinasyon ve igbirligini saglayarak ortak projeler gelistirmek ve uygulamalarda bulunmak.

(23) Miidiirliik biitcesini zamaninda hazirlayarak Mali Hizmetler Miidiirliigiine génderilmesini
saglamak,

(24) Stratejik plan ve performans programi hazirlayarak, faaliyetleri plan ve programa bagh
hedefler ¢ercevesinde gergeklestirmek

(25) Belediye Baskani veya Bagli bulundugu Baskan Yardimcisi tarafindan verilecek diger
gorevleri yapmak.

(26) Isbu yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde yiiriirliikteki Kiiltiir ve Sosyal Isler
Midiirliigii’nii ilgilendiren mevzuat hiikkiimlerine gore ¢aligmalar yapmak.

Miidiirliige bagh birimlerin gorevleri:
a) Idari Isler Biriminin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

(DKiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiinde gorevli tiim memurlarin ve iscilerin devam durumlari,
izin ve rapor evraklari ile ilgili tiim islemleri yapar.

(2)Sarf ve demirbas malzemelerinin dagitilmasi ve demirbas malzemelere iliskin diger
yazigmalar1 yapar, yazigmalar ile ilgili prosediirii takip eder.

(3)Miidiirliige gelen, arastirma, istatistik, yillik programlarla ilgili degisik konu ve yazigmalari
takip eder sonuglandirir.

(4)Personelin yazigsmalarini diizenler, yazismalarin yasal prosediiriinii takip eder.

(5)Gorevleri geregi verilen her tiirlii isi yapmada, yaptirmada mevzuata usuliine, uygun olarak,
tam ve zamaninda yapilmasindan verilen gérevlerin gereginin yerine getirilmesinden yetkilerini
zamaninda ve geregince kullanmasindan, personelinin ¢aligmalarindan mesai saatlerine uyup,
uymadiklarin1 siirekli kontrol ederek biriminin verimli calismasindan Miidiir’ e karsi
sorumludur.

(6)Isbu ydnetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde yiiriirliikteki mevzuat hiikiimlerine gére
caligmalar yapmak.

b)Kiiltiir isleri Biriminin gérevleri

(1) Antakya’nin tarihinin yazilmasi, bolgedeki tarihi kiiltiirel degerlerin islendigi, halkin kiiltiir
degerini yiikseltecek mahalle, semt, sokak tarihgilerini ve sehircilik anlayigini igeren eserler ve
kiiltiir, sanat agirlikli yaymlarin hazirlanmasi, “halk kitaplar1” nin basilip yaymlanmasini
saglamak
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(2) Uygun olan mekanlarda bolgeyi ilgilendiren Kiiltiir Sanat Etkinlikleri, diizenlemek

(3) Milli ve dini giinleri kutlamak, bu giinlerde halkin biiyiik katilimin1 saglayacak festival ve
senlikler yapmak, bu festival ve senlikler i¢cin bolgedeki tarihi mekanlari, park ve kiiltiir
merkezlerini kullanmak.

(4) Giizel sanatlarla ilgili miizik kurslar1 agmak
(5) Milletimize mal olmus milli ve edebi sahsiyetler ile ilgili anma toplantilar1 diizenlemek.
(6) Tarihi, kiiltiirel, sanatsal ve sportif ¢aligmalara yonelik etkinlikler diizenlemek.

(7) Birim dahilindeki elemanlar1 koordine ve organize etmek, etkili verimli ¢alismalarinda
yardimc1 olmak.

(8) Kendisine bagli olarak caligmakta olan personelin is, bilgi ve verimliliklerini arttirabilmek
icin egitilmeleri yolunda caligmalar yiiriitmek.

(9) Ustlerinden aldig1 emir ve gorevleri yerine getirmek

(10) isbu yénetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde yiiriirliikteki mevzuat hiikiimlerine gore
caligmalar yapmak.

Miidiirliigiin yetkisi
(1) Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii, bu yonetmelikte sayilan gérevleri

ile ytiriirlikteki mevzuat ve 5393 sayili Belediye Kanununa dayanarak Belediye Baskaninca
kendisine verilen tiim gorevleri ilgili mevzuat ¢ercevesinde yapmaya yetkilidir.

Miidiirliigiin sorumlulugu

- (1) Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii, Belediye Bagkaninca verilen ve bu yonetmelikte
tarif edilen gorevleri ile yiriirlikkteki ilgili mevzuatta belirtilen tiim gdrevleri plan, program,
genel prensipler ve mevzuat kurallarina gére tam ve zamaninda, gereken 6zen ve cabuklukla
yerine getirmekle sorumludur. Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii, yaptign ve gorevi oldugu
halde yapmadig1 hizmetlerin sonucundan dolay1 Belediye Baskanina karsi sorumludur.

Miidiiriin gorev, yetki, sorumluluk ve nitelikleri
(1) Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiinii Bagskanlik Makamina kars1 temsil etmek.

(2) Midiirligiin yonetiminde tam yetkili kisidir. Miudirliiglin her tiirli caligmalarini
diizenlemek

(3) Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii ile diger miidiirliikler arasinda koordinasyonu saglamak.
(4) Yasalarla verilen her tiirlii ek gérevi yapmak.

(5) Miidiirliik ici yonergeler yayinlar, belgelerin ilgililere dagitimini gerceklestirmek
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(6) Belediyenin onaylanan egitim kiiltiir, sosyal isler politikalar1 ¢ergevesinde yonetimce
belirlenen uygulamalarin fiilen ylriitiilmesini saglamak.

(7) Antakya halkina yonelik olarak diizenlenecek aktivitelerin organize edilmesini saglamak.

(8) Antakya halk1 i¢in aktif kiiltiirel sanatsal sportif ve benzeri faaliyetlerin diizenlenmesini
saglamak.

(9) Belediye personelini moral yoniinden desteklemek amaciyla gesitli etkinlikler diizenlemek.

(10) Yapilan organizasyonlarin duyurulabilmesi amaciyla Basin Yaym Halkla Iliskiler Birimi
ile koordineli olarak ¢esitli caligmalar yapmak.

(11) Cesitli kiiltiir ve sanat gruplar1 olusturulmasi i¢in gerekli ¢alismalari yiiriitmek.
(12) Birimi ile diger birimler arasindaki koordinasyonu saglamak.

(13) Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiine bagl birimlere ait taginir tasginmaz varliklarin tespitini
yapmak, giivence altina almak ve uygulamay siirekli kontrol etmek.

(14)Kendi faaliyet alanindaki resmi ve 6zel kuruluslar, sahislar ve sivil toplum kuruluslart ile
is birligi icerisinde ilge halkinin egitimine katkida bulunmak.

(15)ilgenin kiiltiirel zenginliklerini arttiric1 ¢aligmalar ve konferans, panel, sempozyum vb.
etkinlikler hazirlamak.

(16) Kiiltir ve Sosyal Isler Midiirliigii olarak, belediyenin diizenledigi mesleki egitim
kurslarini, kiiltiirel ve sanatsal ¢alismalarint organize etmek. Halki bilinglendirici ve kisisel
gelisime katki saglayici faaliyetler diizenlemek, vatandaslarin mesleki ilerlemelerini saglamak
icin gerekli caligmalar1 yapmak

(17)Diizenlenecek organizasyon, kurs, egitim programlarinda disaridan gorev alacak kisilerle
goriigmek ve olumlu bulunanlarla anlasarak programin gerceklestirilmesini saglamak.

(18) Meslek edindirme kurslarinin yilsonu ve genel yerel sergilerinin planlanmasinin
hazirliklariyla ilgili programlarinin organizasyonunu saglamak.

(19) Midiirliik biitgesini zamaninda hazirlayarak Mali Hizmetler Miidiirliigiine gonderilmesini
saglamak,

(20) Stratejik plan ve performans programi hazirlayarak, faaliyetleri plan ve programa bagh
hedefler ¢ercevesinde gerceklestirmek.

(21) Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii yukarida sayilan gérevleri ve 5393 Sayili Kanuna
dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar gercevesinde
yapmaya yetkilidir.

Gorev ve Hizmetlerin Planlanmasi ve Yiiriitiilmesi
Gorev ve hizmetlerin planlanmasi

- (1) Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiindeki is ve islemler Miidiir tarafindan diizenlenen plan
dahilinde, yiiriirliilikteki mevzuata uygun olarak yiriitiiliir.

Gorev ve hizmetlerin yiiriitiilmesi
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-(1) Miidiirliikte gorevli tiim personel, kendilerine verilen gorevleri, yiiriirliikteki yasa ve
yonetmelikler dogrultusunda, gereken 6zen ve siiratle yerine getirmekle ylkiimliidiir.

Cesitli ve Son Hiikiimler

Y onetmelikte Hiikiim Bulunmayan Haller:

-(1) Isbu yénetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde yiiriirliikteki ilgili mevzuat hiikiimlerine

uyulur.

Yirurlik:

(1) Bu yonetmelik, 5393 sayili Belediye yasasinin 23. maddesi dogrultusunda, Belediye
Meclisinin kabulii ve miilki idare amirine gonderildigi tarihten itibaren ylriirliige girer.

Yirutme:

(1) Bu yonetmelik hiikiimlerini Belediye Baskan1 yiirtitiir.

Belediyeye Iliskin Bilgiler :
1- Fiziksel Yap1:

a) Tasmmazlar:

Statiisii ilcesi Mahallesi Pafta Ada Parsel m?
Hizmet Binast Antakya 4183 350 m?
Kiiltiir Miize Evi Antakya 1309 280 m?
Habibi Neccar 1329
Antakya 215 m?
Kiiltiir Konaklar1 1330
b) Arac ve is Makineleri:
1 Adet Ford Currier Binek Arag
¢) Teknik Donanim:
CINSI ADEDI
Bilgisayar (PC) 20
Bilgisayar (Laptop) -
Fotokopi Makinesi 11
Telefon 11
Optik Okuyucu 1
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3- insan Kaynaklari:

UNVANI ADEDI
MEMUR 4
isci 6
SOZLESMELI PERSONEL 15
SIRKET ELEMANI 16
STAJER -
GUVENLIK 5

132.500 ton
gﬁz %Laﬁ

of
megs Yyettir,

Y anla
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4- Sunulan Hizmetler:

SIRA

NO KURSUN ADI KATILIMCI
1 Bilim Merkezi 720
2 Ingilizce Kursu 150
3 Resim 100
4 Keman 50
5 Gitar 150
6 Sepet Orme Kursu 50
7 Cam Dekor Kursu 20
8 Asc1 Yardimcilig Kursu 100
9 Toplum Merkezi Egitim Alan Ogrenci Sayisi 974
10 Girisimcilik Daniganlari 704
Toplam 2848
I1- AMAC ve HEDEFLER:
Amag :

. Kurum I¢i Iletisimin Gelistirilmesi

. Halkla iliskilerin Gelisimi

o Toplum Sagliginin Korunmasi

. Kiiltiirel Hayatin Zenginlestirilmesi

. Ilce Ekonomisi ve Ticaretin Gelistirilmesi
. Cevrenin Korunmasi

o Ilge Egitimine Katkida Bulunulmasi

Hedef :

Periyodik Toplantilar Gergeklestirilmesi

Tanitim Calismalar1 Yapilmasi

Sokak Cocuklar1 ve Madde Bagimlis1 Genglere Yonelik Calismalar Yapilmast
Sosyal ve Kiiltiirel Tesislerin Yapilmasi

Kiiltiirel Etkinlikler Yapilmasi

Kiiltiirel Yayinlar Basilmasi ve Kurslar Verilmesi
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[lgenin Tanitiminin Yapilmasi
Cevre Bilincinin Gelistirilmesi
Ogrencilere Yonelik Egitim ve Yardim Calismalar1 Yapilmasi
Egitime Destek Hizmetleri Verilmesi
B- Temel Politikalar ve Oncelikler:

Halkimiza Kiiltiir, Sanat, Egitim ve Sosyal agidan katkida bulunmak ve talepleri

karsilamak,

C- Diger Hususlar :
Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii Antakya sinirlar igerisinde ve gerektiginde
Antakya smuirlar1 disinda sosyal, kiiltiirel, egitici, bilimsel, tarihi ve sanata yonelik her

tiirlii kiiltiirel ve sosyal etkinliklerde bulunmak.
I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER:
B- Performans Bilgileri:

2021 yilina ait faaliyetler, organizasyonlar ve yil igerisinde yiiriitiilen projeler yer
almaktadir. Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin calismalar1 genis yelpazede calisma
alanin1 kapsamaktadir. Farkli konular belli ana bagliklar altinda toplanarak daha sistemli
bir rapor olusturulmustur. Y1l igerisinde yapilan titiz ¢alismayla her bir programa katilim

sayilari tespit edilmis ve raporun daha somut bilgilerden olugsmasi saglanmistir.

3- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi:

SIRA

ETKINLIK ADI
El Sanatlar1 Miizesi

Bilim Merkezi A¢ilisi

Ogrenci ve Veli Bilim
Merkezi Ziyareti

Konser (Hikayeleriyle
Tiirkilerle)

Konser (Neyzenler
Gecesi)

Tesbih Senligi

Okul Kaynastirma
Senligi

Herod Senligi

Gece GoOzlemleri

ADET

1 Y1l

1 Yil

1 Y1l

1 Giin

1 Gin

3 Gin

1 Y1l

1 Giin

1 Y1l

KATILAN
SAYISI

1158

72 Okul
(3000)

3000

3000

10000

6000

18300

6000

YER
Kiltar Miize Evi

Cesitli Mahalleler

Kiiltiir ve Sosyal Isler
Miudiirligi

Meclis Kiultiir Merkezi

Meclis Kiltur Merkezi

Kiltir Miize Evi

54 Okul

Bilim Merkezi

20 Okul
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IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI:

A- Ustiinliikler:

Antakya’nin il dis1 yerine Hatay ilcelerinden go¢ almasi hazirladigimiz
etkinliklerin Hatay kent kiiltiiriine sahip bireylere yonelik olmasini saglamakta ve bu
konuda bizi daha titiz calismaya sevk etmektedir. Insan potansiyeli ayn1 zamanda
bolgenin de nitelikli bir bolge olarak anilmasini saglamaktadir. Bu nedenle hazirlanan
projeler bolgenin sosyo-kiiltiirel yapisi, cografi 6zellikleri géz oniinde bulundurularak
hazirlanmakta bu da kaliteyi artirmaktadir. Antakya’nin markalastirma calismalari
cergevesinde bolgenin sosyal, kiiltiirel ve cografi o6zellikleri 6n plana c¢ikarilarak
projelerin bu mihverde hazirlanmasini, c¢aligmalarin daha verimli olmasini ve
Antakya’nin 6ne ¢ikan bir ilge olmasini beraberinde getirmektedir.

B- Zayifliklar:

Antakyamizda Kiiltlir ve Sanat Merkezlerinin az olmasi yapilacak olan
etkinliklerimizde fazla kitleye ulasmamiza engel olmaktadir. Hatay’in en biiyiik ilgesi
olan Antakya’da yeterli biiylikliikk ve donanima sahip bir kiiltiir merkezinin inga edilmesi
kiiltiir sanat ihtiyacinin kargilanmas1 konusunda biiyiik bir eksikligi gidermis olacaktir.

C- Degerlendirme:

2021 y1li ¢aligmalart maksimum diizeyde gerceklestirilmis olup verimli
geemistir. Antakya’da yasayan her kiiltiir diizeyindeki insanlara hitap edecek etkinliklerin
gerceklestirilmesi icin {ist seviyede ¢aligmalar yapilmistir. 2021 yili hazirliklar asamasinda
gectigimiz yillardan ders alinarak daha kaliteli calismalar i¢in adimlar atilmistir. Kiiltiiriin ve
sanatin her dalinda fiziki sartlarin elverdigi 6l¢iide bolge halkina hizmet gotiiriilmiis, dilek
sikayet ve temennileri dikkate alinarak yeni ¢alismalara esas teskil etmistir. Belediyemizin
giiclii yoniinii olusturan nitelikli niifus, miidiirliiglimiiziin daha gayretli ¢alismasini, daha
orijinal projeler iiretmesini saglamistir. Bu yondeki calismalar daha kapasiteli ¢alismamizi
saglayarak, gelecek yillarda yapilacak projelerin, ¢alismalarin ulusal ve uluslararasi diizeyde
yapilabilecegi noktasinda da ilham vermistir.
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El Sanatlari Miizesi
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Neyzenler Gecesi
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Okul Senligi
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1.GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon

MISYON

Ilgemizdeki park ve yesil alanlarda, engelli vatandaslarimizi da toplum icine dahil

ederek tiim vatandaslarimizin faydalanabilecekleri, yerli ve yabanci ziyaretgilerin cazibe

merkezi haline gelecek peyzaj projelerini hayata gegirerek; halkin refah, mutluluk ve yasam

kalitesini ylikseltmek i¢in ¢esitli amaglara yonelik fonksiyonel yasam mekanlari olugturmak.

VIiZYON

Kentsel yagam kalitesini ve hizmet anlayisini ¢cagdas seviyeye ¢ikarmak.

B.Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yesil alanlarin arttirilmasi i¢in yeni park projeleri tasarlamak, kent mobilyalarini,
peyzaj donati elemanlarini belirlemek ve mevcut parklarin revizyon projelerini
hazirlamak,

Sehir genelindeki tiim park ve yesil alanlarin bakimlarinin diizenli olarak yapilmasi,
Belediyemiz smirlari igerisindeki yesil alanlarda ¢ocuklarin oynayabilecekleri oyun
parki alanlar1 yaratmak ve insanlara sporu sevdirecek sahalar agmak, Mevcutlar
yenilenmek,

Yeni oyun grubu kurulmasi,

Mevcut oyun gruplarinin tamaminin bakimlarinin yapilmasi ve ihtiyag duyulan
yerlerde yenilenmesi,

Yesil alanlarin bakim ve diizenleme peyzaj ¢aligmalarin yiirtitmek, mevcut alanlar
korumak, agaclandirma alanlarini arttirmak, tiim kaldirimlarda giizellestirme yapmak,
Agaclandirma calismalarin artirilarak agag¢ sayisini {ist yiizeye ¢ikarmak

Her y1l golge yapan, hizli gelisen agacin dikilerek kaldirimlarin ve uygun alanlarin
giizellestirme calismalarinin yapilmasi,

Park ve Bahgeler Miidiirliigiiniin ihtiya¢ duydugu arag, malzeme ve ekipmanlari
almak,

Gerekli malzeme ve ekipmanin satin aliminin yapilmasi,

Gerekli Malzemelerin (Cim, Agag, vb.) Temin Edilmesi ve Uygulamanin Yapilmasi,

Belirlenen bolgelerde agaglandirma ¢aligmasi yapmak,
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e Agac ve bitki alim1 yapilmasi,
e Sehir de yol ve kaldirim ¢aligmasi biten yerlerde agaclandirma yapilmasi,

¢ Yesil alanlara agaclandirma ¢aligsmasi yapinmasi,

D. Fiziksel Kaynaklar

e Tasinmazlar

Sira

NG Tasinmazlar Ismi ve Statiisii Bulundugu Alan Adet

Hizmet binas1
- Personel odasi: 4

1 - Depo: 1 Kiiciikdalyan Mahallesi 1
-Bitki Uretim Merkezi: 2
e Ara¢ Durumu
Sira Ara¢/Makine Adi Modeli Adet Buh_mﬂu_@u Aciklama
No Birimi
1 Otomobil i 3 Park Bahge Belediye Araci
2 Pikap ) 2 Park Bahge Belediye araci
3 Kamyon - 3 Park Bahge Belediye araci
4 Su(l:rrzgéazr)am i 5 Park Bahge Sirket Araci
5 Kepce - 2 Park Bahge Belediye araci
5 Kapal1 Transit - 1 Park Bahge Belediye araci
7 Traktor - 1 Park Bahge Belediye araci
5 Bu(déuonne]lligam - 1 Park Bahge Belediye araci

Sayfa | 171



= Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Sira No

Kullanilan Cihaz Cinsi
Masaiistii Bilgisayar
Diziistii Bilgisayar
Yazici

Telefon (Dahili)

Telsiz

Klima

Adet

14

Belediyemize ait olan Internet agindan yararlanilmaktadir.

e Yazilim Alt Yapi

Sira No

Sira No

Isletim sistemleri

Windows 7

Windows 10

Cizim ve Grafik Yazilimlarn

Autocad,

Sketuchp

3dmax

Adet

14

Diger Yazilimlar

Netcad

Google Earth

Lumion
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E. Insan Kaynaklar

Sira -
No Statiisii Adet
1 Memur 6
2 Kadrolu Isci 9
3 Gegici is¢i 1
4 Hizmet Alimi1 (Belediye is¢i) 58
5 So6zlesmeli Personel 9
MEMUR

6%

A : = HiZMET ALIMI
SOZLESMELI X '
PERSONEL = SOZLESMELi PERSONEL
9% = MEMUR
HiZMET ALIMI

74%
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2.PERFORMANS BILGILERI

A. AMAC VE HEDEFLER

AMAC

Antakya Belediye Baskanlig, Park ve Bahgeler Miidiirligii
asli gorevlerinin geregi olan hizmet ve caligmalarinda,
Antakya Ilgesi simrlari dahilinde halkin niifus yapisi, ihtiyaclar1 ve kiiltiir yapisin
da dikkate alarak; degisen zaman ile birlikte gelisen,
cagdas ve ileri standartlar1 gozlemleyerek; Antakya halkina modern, temiz ve kalici
Sehircilik agisindan Uluslararast normlarda peyzaj mimarisi kriterlerini dikkate alan
Antakya ilgesini ¢cagdas bir kent goriiniimiine kavusturmak i¢in, imar planlarinda ayrilan yesil
alanlarin, rekreasyon alanlarinin, park ve ¢ocuk oyun alanlari ile spor alanlarinin yeterli, dengeli
ve insan sagligimi goz Onilinde bulunduran temiz, bakimli, fonksiyonel olarak halkin
kullanimina sunulmasi maksadiyla yasalarin verdigi gorev, yetki ve sorumluluk bilinci i¢inde

hizmetlerin planli, programli, etkin ve uyum iginde yiiriitiilmesini saglamaktir.

HEDEF
Yemyesil bir Antakya i¢in;

Mevcut yesil alanimizi korumak, 2015 yilinda toplam 124 olan park sayimiza 2016
yilinda park sayimizi 137°e ¢ikartilip, 2018 yili park sayimiz 177 adet olup, 2019-2020 yili
sonunda 180 adet kazandirilmistir. 2021 yilinda ise 185 adet park sayimiz olugsmustur. 2022 y1li
icinde ¢ocuk park alanlar1 ihtiyact olan mahallelere park yapilmasi amaglanmistir. Mevcut
yapilmis ve yeni yapilan parklarin engelli vatandaslarin, yaslilarin, genglerin, ailelerin,

cocuklarin giiven ve huzur i¢inde kullanmasini saglamak icin yeni projeler olusturmak.
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3. FAALIYETLERE iLSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A.MALI BiLGILER

2014-2015 YILI BUTCE: Fen Isleri Midiirliigii biitgesi igerisindeydi.

2016 YILI BUTCE : 10,991,000.00-TL

2016 YILINDA YAPILAN
HARCAMALAR : 10,085,250.34-TL

2017 YILI BUTCE: 11,002,000.00-TL

2017 YILINDA YAPILAN
HARCAMALAR : 9,614,624.65-TL

2018 YILI BUTCE : 12,146,000.00-TL

2018 YILINDA YAPILAN
HARCAMALAR : 9,504,624.44-TL

2019 YILI BUTCE
TALEBI: 12.753.300,00-TL

2020 YILI BUTCE : 13,278,000.00-TL

2021 YILI BUTCE: 15,805,000.00-TL

2022 YILI BUTCE: 20,000,000.00-TL
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B. PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI
1. Antakya Belediyesi Performans Hedefleri Tablosu

Idare Ad Antakya Belediyesi

Birim Ad1 Park Ve Bahgeler Miidiirliigii

Stratejik Amag 9.1
Kent halkinin ¢evrelerinden zevk alarak yararlanmalarini ve serbest zamanlarini verimli bir
bicimde degerlendirilmelerini saglayarak yasam

kalitesini arttirmak.

Stratejik Hedef 9.1.1
Kent dlgeginde hizmet verecek yesil alan ve rekreasyon alanlar1 olusturmak.

Performans Hedefi
Estetik ve yesil bir ¢cevrenin olusturulmast
Aciklamalar

Antakya Belediyesi sinirlarinda kalan uygun alanlara park yapmak ve bu alan igerisinde
bulunan aktif, pasif alanlarin degerlendirilmesi ile kisi basina diisen yesil alan miktarlar

hesaplamasi yapilmast isi

Performans Gostergeler 2016 2017 2018 2019 2020 2021
1. Yeniolusturulan park 13 26 15 3 5 5
alanlari
2. Mevcut parklarim revizesi 30 32 35 35 40 54

Faaliyetler

Faaliyet 9.1.1.1
St. Pierre kilisesi ¢evresi ¢evrediizenlemesinin yapilmasi

Faaliyet 9.1.1.1
Kii¢iikdalyan mahallesinde yeni park alan1 projesi

Idare Ad1 Antakya Belediyesi

Birim Adi Park Ve Bahgeler Miidiirligi
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Stratejik Amag 9.1

Kent halkinin ¢evrelerinden zevk alarak yararlanmalarini ve serbest zamanlarini verimli bir
bicimde degerlendirilmelerini saglayarak yasam kalitesini arttirmak.

Stratejik Hedef 9.1.2

Mevcut park alanlarini rehabilite etmek ve cadde cephe sagliklastirmasinin yapilmasi

Performans Hedefi

Estetik ve yesil bir ¢cevrenin olusturulmast

Aciklamalar

Antakya Belediyesi sinirlarinda kalan uygun alanlara park yapmak ve bu alan igerisinde

bulunan aktif, pasif alanlarin degerlendirilmesi ile kisi basina diisen yesil alan miktarlar

hesaplamasi yapilmast isi

Performans Gostergeleri

1- Dikilen agac-fidan
sayisl

2-Mevsimlik Cicek
dikimi
3- Cim ekimi

4-Engelsiz park yapimi

5-Temali Park Alani

2016

34,198

62,900

65,200

2017

15,232

50,000

75,000

1 Adet

1 Adet

2018

30,482

25,000

62,000

2019

22,630

15,000

76,000

2020 2021

231,25 24,000

16,200 0

78,000 65,000
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Faaliyetler

Faaliyet 9.1.2.1
Cadde cephe sagliklagtirilmasi

Faaliyet 9.1.2.2
Agac,Fidan, Cigek Dikimi ve Cim Ekimi

Faaliyet 9.1.2.3
Engelsiz park yapilmasi

Faaliyet 9.1.2.4
Temali park yapilmasi

Faaliyet 9.1.2.6
Kent mobilyalarini iyilestirmek

Idare Adi Antakya Belediyesi

Birim Ad Park Ve Bahgeler Miidirligi

Stratejik Amag 9.2
Mevcut yesil alanlarin korunmasi ve model projelerle yasanabilir mekanlar olusturmak.

Stratejik Hedef 9.2.1
Kisi bas1 yesil alan ve park miktarinin arttirilmasi saglikli yasam alanlari olusturulmast.

Performans Hedefi
Estetik ve yesil bir ¢cevrenin olusturulmast

Aciklamalar
Antakya Belediyesi sinirlarinda kalan uygun alanlara park yapmak ve bu alan igerisinde
bulunan aktif, pasif alanlarin degerlendirilmesi ile kisi basina diisen yesil alan miktarlari

hesaplamasi yapilmast isi
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Performans Gostergesi 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Kisi Bas1 Diisen Yesil

Alan Miktar: 397 428 5,14 530 596 5,45

Sayfa | 179



Faaliyetler

Faaliyet 9.2.1.1
Antakya’da kisi basina diisen yesil alan miktarini 2021 yilina kadar % 10 oraninda artirmak.

Faaliyet 9.2.1.2
Mesire alanlariin rehabilitesi ve yeni mesire alanlarinin olusturtulmasi (Tahtakopri

mahallesi, Alahan, Kisecik ve Avsuyu mahallelerinde)

Faaliyet 9.2.1.3
Yiirtiylis ve bisiklet yollar1 yapimi

Faaliyet 9.2.1.7
Mevcut spor alanlarinin rehabilite edilmesi

Faaliyet 9.2.1.8
Agac dikme kampanyalar1 diizenleyerek halkin goniillii yesillendirme faaliyetlerine

katilimi.

Faaliyet 9.2.1.9
2021 yil1 sonun kadar en az 10 mahalleye 10 park yapilmasi.

Kent halkinin gevrelerinden zevk alarak yararlanmalarini ve serbest
zamanlarin1 verimli bir bigimde degerlendirilmelerini saglayarak

Stratejik Amag 9.1 o
yagam kalitesini arttirmak.

Kent 6l¢eginde hizmet verecek yesil alan ve rekreasyon alanlari

Stratejik Hedef 9.1.1
olusturmak.
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PERFORMANS HEDEF TABLOLARI

Performans Gostergesi 1.

Mevcut parklarin revizesi

Performans Gostergesi Hedef(*) Gerc¢eklesme Gerg¢eklesme Orani
(Yillar) adet adet %
2015 30 26 86
2016 30 30 100
2017 35 32 91
2018 35 35 100
2019 35 35 100
2020 30 30 100
2021 54 54 100

Performans Gostergesi 2.

Yeni olusturulan park alanlarn

Performans Gostergesi Hedef(*) Gerceklesme Gerceklesme
(Yillar) adet adet Oram %
2015 30 23 76
2016 15 13 86
2017 30 26 86
2018 20 15 75
2019 5 3 60
2020 5 2 40
2021 5 5 100
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Performans Gostergesi

(Yillar)
2015
2016
2017
2018
2019
2020

2021

Performans Gostergesi

(Yillar)

2015
2016
2017
2018
2019
2020

2021

Performans Gostergesi 3.

Dikilen agac-fidan sayisi

Hedef(*)
adet
30.000
40.000
20.000
35.000
25.000
30.000

25000

Gerceklesme
adet
28.785
34.198
15.232
30.482
22.630
23.125

24000

Performans Gostergesi 4.

Mevsimlik Cicek dikimi
Hedef(*) Gergeklesme

adet adet
90.000 90.000
65.000 62.900
50.000 50.000
30.000 25.000
30.000 15.000
25.000 16.200
25000 0

Gerceklesme Orani

%
95
85
76
87
90

77

Gerc¢eklesme Orani

%

100
96
100
83
50

64
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2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

Performans Gostergesi 5.

60.000

70.000

80.000

65.000

80.000

90.000

70.000

Cim ekimi

S g 3
-~

- ==
' ‘ﬁ}:,]i-nf =1

-
E_ 1L J

57.450

65.200

75.000

62.000

76.000

78.000

65.000

95

93

93

95

95

85
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Performans Gostergesi 6.

Engelsiz park yapim
Performans Gostergesi Hedef(*) Gerg¢eklesme Gerg¢eklesme Orani
(Yillar) adet adet %
2016 1 0 0
2017 1 1 100
2018 1 0 0
2019 1 0 0
2020 1 0 0

Performans Gostergesi 7.

Temal park yapim

Performans Gostergesi Hedef(*) Gergeklesme Gergeklesme Oram
(Yillar) adet adet %
2015 1 0 0
2016 1 0 0
2017 1 1 100
2018 1 0 0
2019 1 0 0
2020 1 0 0
2021 1 0 0
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Performans Gostergesi 8.

Kisi basina diisen yesil alan miktar:

Performans Gostergesi Hedef(*) Gergceklesme Gergeklesme Orani

(Yillar) adet adet %

2015 3,00 2,73 91

2016 4,00 3,97 99

2017 4,30 4,28 99

2018 5,20 514 99

2019 6,00 5,30 88
2020-2021 6,50 5,45 89
2021-2022 7.00 0 0

Performans Gostergesi 9.

Trafik Egitim Park Yapim

Performans Gostergesi Hedef(*) Gerg¢eklesme Gerc¢eklesme Orani
(Yillar) adet adet %
2021 1 0 0
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REVIZESiIi YAPILAN PARKLAR

2021 Y1l igerisinde Park ve Bahgeler Miidiirliigii olarak toplam 54 adet park revize

edilmistir.

YENI YAPILAN PARKLAR

2021 Yili icerisinde Park ve Bahceler Miidiirlugu olarak toplam 5 adet veni park vapilmastir.

1-Serinyol Mahallesi
2-Kiigiikdalyan Mahallesi
3-Kiiciikdalyan Mahallesi
4-Karaali Mahallesi

5-Bitiren Mahallesi

S.NO PARKIN ADI BII\;IAIIJ_IITA\DLUL%U M%r-anR)AJ
1 Serinyol Park1 Serinyol mahallesi 2000
2 Kiigiikdalyan Park1 Kiiciikdalyan mabh. 5500
3 Bitiren Park1 Bitiren mah. 1200
4 Esenlik Parki (Sehit Mustafa yelman parki) Esenlik mah. 6358
5 Cemil Sensoz Parki Akasaray amh. 1004
6 Vali Utku Acun Parki Kanatli mah. 4911
7 Recep Tayyip Erdogan Parki Narlica mahallesi 2458
8 Ali Ayhan Parki Saraykent mah. 2468
9 Sehit Sabri Aksu Parki Saraykent mah. 3943
10 Kuzeytepe Parki Kuzeytepe mahallesi | 5000
11 Sehit Adem Dogiisgen okulu yani Parki Kiiciikdalyan 1000
12 Akasya Parki( Taziye salonu yani) Akasya mah. 3200
13 Daglilar Parki Urgenpasa mah. 5924
14 Odabas1 Efespilsen yan1 Parki Odabasi mabh. 2050
15 Esenlik Taziye Salonu yani ¢evre diizenleme Esenlik mah. 550
16 Odabasi 20.sokak Parki1 Esenlik mah. 800
17 Uretim Merkezi Saraykent mah. 7200
18 Altingay Mahallesi Parki( Yasam Hast. Yani) Altingay mabh. 2072
19 Sehit Ugur Olger Park1 Saraykent mah. 3943

Sayfa | 186




20 Odabas1 Ogretmenler Sitesi yan1 Park1 Odabas1 mabh. 1700
21 Ali Ayan Parki 2. Oyun grubu Saraykent mah. 2000
22 Saraykent mahallesi Basket sahasi etrafi diizenleme | Saraykent mah. 2583
23 Akasya 500 konutlar yani parki Akasya mah. 6646
24 Akcurun Parki1 Akcurun mah. 5805
25 Atatiirk parki Kiglasaray mah. 14024
26 Kiiciikdalyan parki (Beko karsisi) Kiiciikdalyan mabh. 500
27 Sirince Park1 Kuyulu mah. 1245
28 Odabas1 Botanik parki Odabasi mah. 3930
29 Sehit Erman Tosun parki Urgenpasa mah. 3317
30 Gazi mah. Tirkmenzade parki Gazi mah. 1152
31 Bagriyanik parki Bagriyanik mah. 240
32 Odabas1 Pirlanta sokak parki Odabasi mah. 3050
33 Karaali mahallesi parki Karaali mah. 850
34 Sehit Metin Siirer Parki Altingay mah. 1528
35 Odabas1 Morgiil sokak Odabas1 mabh. 1030
36 Sehit Ahmet Siirer parki Gazi mah. 398
37 Odabas1 Morgiil sokak parki Odabast 1032
38 Sehit Ali Yilmaz parki Altingay mabh. 14576
39 Petek parki Gazi mah. 5473
40 Akcaova parki Akgaova mah. 1908
41 Tanigma parki Tanisma mabh. 6263
42 Sehit Mehmet Giines parki Kanatli mah. 498
43 Mehmet kilisli parki Gazi mah. 768
44 Sehit Omer Faruk Adas parki Cumhuriyet mah. 1896
45 Selin sitesi yan1 parklar Odabag1 mah. 6100
46 Kemal Alpar parki Cekmece mahallesi | 892
47 Nur Cesmesi Yan1 parki Karlis1 yolu 711
48 Gokgegoz parki Gokgegdz mah. 250
49 Dilara karatag park1 Akasya mah. 947
50 Ekinci zeytin sokak parki Ekinci mah. 1550
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51 Ekinci site sokak parki Ekinci mah. 2505
52 Altingay karek karsis1 parki Altingay mah. 4108
53 Aksaray yiiksek gerilim parki Aksaray mah. 4100
54 Uretim merkezi (amirlik) Haraparasi mah. 5200

Serinyol Mahallesi

Kiiglikdalyan Mahallesi
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Karaali Mahallesi

Kuglikdalyan Mahallesi
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IV.KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A - USTUNLUKLER

Yasanabilir ve yesil Antakya’nin hedefini her gecen giin daha da gelistirmek i¢in ¢alisan
Park ve Bahgeler Miidiirliigiimiiz 1 Miidiir, 10 Sozlesmeli Memur 9 Kadrolu Isci,1 Gegici
is¢i(Ziraat Mithendisi),58 sirket elamani ile hizmet vermektedir.

Antakya Belediyesi sinirlar1 iginde, toplam 514.896 m? ve Tahtakoprii Mesire Alani
120.000 m2alanda 185 adet park bulunmaktadir. Parklarimizda ve park disinda belirlenen
kontrollii 6zel alanlarda ve cocuk oyun alanlarinda oyun grubu c¢ocuklarimiza hizmet
vermektedir. Parklarimizda bulunan yliriiyiis yollari, spor amacgli hizmet vermeye devam
etmistir. Parklarda kullanilmak iizere sallamali ¢6p kovalari, adet oturma banklari, adet fitness
aletleri, ¢ocuk oyun grublar1 kullanima sunulmus, agac¢ ve cali parklara ve yesil alanlara
dikilerek Antakya’nin daha yesil ve yasanabilir hale getirilmesi igin ¢alisilmistir.

Birimimizde ¢im bigme motoru , misineler, kesme budama hizarlari, ¢apa makinesi, ilaglama
motoru, kaynak makinesi, matkap, hitli, ¢ark tas1 vs, ekipmanlar ile Fen Isleri Miidiirliigii
bilinyesinde ¢alisan is makinelerini kullanarak hizmet kalitesini artirmaya ¢alismaktadir

Antakya sinirlart icerisinde bulunan parklar ve yesil alanlarin, Belediye sorumluluk
alanina giren, bina ve sosyal tesis bahgelerinin iiretim, bakim, proje ve cevre diizenleme
caligmalarinin yiiriitilmesi, imar durumu ve miilkiyeti uygun yesil alanlarin yeni park haline
doniistliriilmesi ve mevcut parklarin yenilenmesi, park ve ¢esitli kamu kurum bahgelerinde
cocuk oyun alanlar1 hazirlanmasi ve parklarda giivenligin saglanmasi gibi hizmetler

Midiirliigiimiiz gérev yetki alanlar icinde gerceklesmektedir.
B - ZAYIFLIKLAR

Miudiirliik olarak Antakyamiza daha iyi hizmet verebilmek amaciyla, 1 adet kazici, 1 adet

greyder, 1 adet merdivenli ara¢ ihtiya¢ duyulmaktir.
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A-Misyon ve Vizyon
Spor Isleri Miidiirliigii Stratejik Plan1 ve Stratejik Plani ¢alismalarinda Kurumsal Misyon ve
Vizyonu asagidaki gibi belirtilmistir.

SPOR iSLERi MUDURLUGUNUN ViZYONU
VIZYONUMUZ; Spor Isleri Midiirliigii olarak Antakya Belediyesi smirlar1 igerisinde
halkimiza 7’den 70’e Sporla saglikli yasami1 desteklemek.

SPOR iSLERi MUDURLUGUNUN MiSYONU

MISYONUMUZ; Bazitiyle miicadelenin oldugu ve madde bagimliliginin kiigiik yaslara kadar
indigi bir Diinya’da Daha saglikli ve bilingli cocuklar, gengler yetistirmede Antakya Belediyesi
olarak katki saglamak.

Cocuklarimizin, genglerimizin ¢esitli branslarda kabiliyetlerini ortaya koymalarina imkan
saglayip, olusan spor kiiltiiriiyle Kentimizde faaliyet gosteren amator spor kuliipleri iginde
farkli sportif dallarda alt yap1 olusumuna destek saglamak ve ¢esitli miisabakalar diizenleyerek
basarilarini ist seviyelere tasimalarina yardimci olmak.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Bilgi icin: Antakya Belediyesi spor isleri miidiirligii Antakya Belediye meclisinin 02.02.2015
tarih ve 17 sayili meclis karartyla kurulmus olup, faaliyetlerine 2015 yil1 Agustos ay1 itibariyle
hizmet vermeye baslamistir.

Midiirligiimiiziin Gorevleri

a) Ilge halkia, saglikli yasam ve spor aliskanhigini kazandirmak icin spor faaliyetleri
yiirlitmek,

b)  Antakya siirlan igerisinde diizenlenecek olan senlik ve festivallerde yapilacak olan
sportif faaliyetlerin planlanmasi ve programlamasini yapmak ve uygulamak,

c) Belediyemiz Genglik Spor Il Miidiirliigii ve Mustafa Kemal Universitesiyle yapilan
protokol s6zlesmesiyle spor salonlarindan faydalanmaktayiz.

d)  Amator spor kuliiplerine yardim yapmak (Kuliiplerin 6zelliklerine gére malzeme temin
edilmesi gibi),

e) Her tirlii spor faaliyeti veren kuliiplerin imkanlar olgiisiinde spor merkezlerimizden
yararlanmasini saglamak ve yardim etmek,

f) Her tiirli spor faaliyet alaninda (Doga Sporlari, Bisiklet Sporu, Giires, Hentbol, Boks,
Taekwondo, Atletizm, Yiizme, Judo, Karate, Jimnastik, Basketbol, Voleybol v.s.) takimlar
kurmak.

g)  Spor Isleri Miidiirliigii, Belediye Baskaninca verilen ve bu yonetmelikte tarif edilen
gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen gorevleri gereken O6zen ve cabuklukla yapmak ve
yiriitmekle sorumludur.

h)  Midirliiglin her tiirlii ¢alismalarini diizenlemek, yasalarla verilen her tiirli ek goérevi
yapmak,
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) Idari olarak calisan personelin gorev ve sorumluluklarmin takibini yapmak ve
organizasyonunu saglamak,

]) Midiirliik biinyesinde bulunan otobiis ve minibiislerin miidiirlik i¢i, belediye
birimlerine, kamu kuruluglarina kamu yararina c¢alisan derneklere ve MEB’e bagli okullara
tahsisi i¢in gorev planlari olusturmak ve aksamadan uygulamasini saglamak,

k)  Midiirliik hizmetlerini yiiriitiirken diger kamu kurumlari ile koordinasyonu ve isbirligini
saglamak,

)] Gelecekte dogacak ihtiyaglara cevap verebilecek sekilde elindeki isyeri, kadro, makine
ve techizatin planlamasini yapmak,

m) Calistirdiklar1 gorevlilerin, isboliimii esaslar1 dahilinde, sorumluluklarini belirlemek ve bu
gorevleri benimsetmek,

n)  Midirligiin tim faaliyetlerinde ilgili kanun, tiiziikk, yonetmelik, genelge, teblig, is
metotlar1 ve diger ilgili meni mevzuata riayeti saglamak, bunlarin uygulanmasini stirekli
kontrol etmek; diizeltilmesi gereken hususlar igin de olumlu 6neri ve teklifleri sunmak,

0) Faaliyetlerin devamliligint saglamak igin, yapilan islemlerle ilgili her tirli kaydin
tutulmasini, gerekli belgelerin diizenlenmesini ve takibini, 6nemli olan evrakin muhafaza
edilmesini, bu konulardaki mevzuat ve usullere gore hareket edilmesini temin etmek.

Onemini kaybeden evraki kabul edilmis usullere gére imha etmek,

p) Calisanlarimin tabi olduklar1t mevzuata uygun tezkiye, izin ve hastalik gibi islemlerini
yiriitmek, devam durumunu takip etmek ve denetlemek, ilgili diger birimlerle koordinasyonu
saglamak.

C- Miidiirliigiimiize iliskin Bilgiler:

1- Fiziksel Yapi:
Midiirliigiimiiz Karlisu mahallesinde bulunan Antakya Belediyesi Ek Hizmet Binasinda
hizmet vermektedir.
a) Tasinmazlar:
Miidiirliigiimiize ait her hangi bir tasinmaz bulunmamaktadir.
b) Arag ve is makinalari:
Miidiirliigiimiize ait her hangi ara¢ ve is makinas1 bulunmamaktadir.
c) Teknik Donanim:

Adet Cinsi Ozellikler
3 Bilgisayar Masaiistii
1 Yazici Yazici

d) Ortak ve Uye Olunan Kuruluslar:
Midiirliigiimiize bagl ortak veya liye kuruluslar bulunmamaktadir.
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II-AMAC VE HEDEFLER

A- Miidiirliigiimiiziin Amag¢ ve Hedefleri:

Toplumumuzun 6nemli bir kesimini olusturan ¢ocuklarimiz1 ve genglerimizi, sokaklardan,
kahve kdselerinden, oyun salonlarindan kurtaracak projeleri hayata gegirmeyi, bir gérev ve
onemli bir hizmet sayiyoruz. Antakya Belediyesi biinyesinde ac¢ilmis olan basketbol, yiizme,
kin boks, karate, Aba giiresleri gibi

Spor dallarindaki alanlarimizi genisletip halkin biiyiik bir kismina ulagmak, toplumumuzda
fiziksel ve zihinsel yonden daha saglikli bir nesil yetismesinde katkida bulunmak.7’den 70’e
spor alaninda her kesime ulagmak ve spor turizmini yaymak.

I11-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER:

A- Performans Bilgileri:

SPOR DALLARI ANALIZ CETVELI

SAYI KURSUN DEVAM EDEN KURS SAYISI TOPLAM
NO ADI KURSIYER SAYISI BITIREN KURSIYERLER

1 BASKETBOL - 60 60
2 YUZME 30 30 60
3 KARATE 40 40 80
4 KiCK BOKS 25 25 50
5 VOLEYBOL 25 25 50
6 GURES 30 30 60
7 FUTBOL 25 25 50

Genel Toplam 410

Karlisu Futbol sahast Amator takimlara ve okul takimlarina tahsis edilmeye baslanmis
olup, y1l igerisinde 80 kez takimlara verilmistir.

01.01.2021/ 31.12.2021 Tarihleri Aras1 Mali Tablo

Genel Toplam 41.000.00-TL
Icecek Alimlar 3,046.33-TL
Elektrik Alimi1 31,031.34-TL
Yurti¢i Gorev yolluklari 2,360.65-TL
Kalan 4,561.68-TL
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10.

Genel Bilgiler

A- Misyonumuz

Antakya Belediye Baskanligi olarak; hizmetlerimizin basladig1 ilk noktanin
vatandaslarimizla iletisim oldugunun bilincindeyiz. Bu biling ve vatandaslarimizdan
aldigimiz destekle hareket etmekteyiz. Iletisimin etkilesime, etkilesiminde paylasima
doniistiigli noktada basarili olacagimizi bilmekteyiz.

Temizlik hizmetlerimizin planlanma ve yliriitme siirecinde degerlendirdigimiz ilk
nokta temizlik hizmetlerimizin en iist diizeyde tutulmasina 6zen gostermektir. Temizlik
Isleri Miidiirliigii’miiziin misyonu bu ¢er¢evede vatandaslarimiza hak ettikleri temiz
yagama ortamini saglamaktir.

B- Vizyon

Modern ve Yenilikei, akilci, ilkeli ve planli bir sekilde; sadece temizlik
hizmetleriyle sinirli kalmayarak yapacagimiz faaliyetlerde halkin genel refah
seviyesinin pozitif yonde degistirmek. Atik gruplarinin tamaminda vatandaslarimizin
bilinglendirilmesi, ¢alismalarin eksiksiz olarak yiiriitiilmesi ve ¢evrenin korunmasina
katl saglamak.

Temizlik isleri Miidiirii’niin Gorevleri

Belediye Baskani’nin ve/veya yetki verdigi Baskan Yardimcisinin gézetimi ve
denetimi altinda, mer’i mevzuat geregi Miidiirliigiin; sevk ve idaresini, organize
edilmesini, kadrolar arasinda gorevlerin dagitilmasini, is ve islemlerin yeniden
tanzimine iliskin dahili diizenlemeleri yapar,

Midiirliigii icin, Bagskanligin gayeleri, politikalari, biit¢eleri ile uyumlu hedefler,
planlar, programlar gelistirir ve verilen sorumluluga gore icraat yapar,

Miidiirliigiin islerini en kisa zamanda ve en ekonomik olarak istenen sekilde
sonuc¢landirmak iizere planlar,

Gelecekte dogacak ihtiyaglara cevap verebilecek sekilde elindeki kadro, makine ve
techizatin planlamasini yapar,

Miidiirligiin yillik faaliyet planini hazirlar, faaliyet planina gore yillik biitgesini Mali
Hizmetler Miidiirliigii ile koordineli olarak hazirlar,

Kendisinin ve personelinin beceri ve mesleki bilgi acisindan geligmesini saglamak
tizere egitim planlamasini yapar,

Midiirliigiin tiim 1slerini en etkin sekilde yapmak iizere, Bagkanligin mevcut
organizasyon semasl, is tarifleri ve pozisyonlarin ihtiyag gosterdigi vasiflara uygun
kadrosunu organize eder,

Yoklugunda gorevlerin aksatilmadan yiiriitiilebilmesi i¢in yerine gerekli tedbirleri alir.
Isgiiciiniin en faydali sekilde kullanilmas1 ve islerin en az maliyetle yiiriitiilmesi i¢in,
emrindeki personelin gorev ve sorumluluklarini agik, secik ve anlayabilecekleri
sadelikte belirtir, ig ve iglemlerin buna uygunlugunu denetler,

Miidiirligiin tiim faaliyetlerinde ilgili kanun, tiiziik, yonetmelik, genelge, teblig, is
metotlar1 ve diger ilgili mer’i mevzuata riayeti saglar, bunlarin uygulanmasini stirekli
kontrol eder; diizeltilmesi gereken hususlar i¢in de olumlu 6neri ve teklifleri, bir iist
amirinin gortsiine sunar,
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11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.
19.
20.
21.
22.

23.

24,

25.

26.

217.

28.

Miidiirliigiin verimliliginin arttirilmasini ve islerin daha kaliteli, diizenli ve stiratli
sekilde yiiriitiilmesini saglamak tizere, ¢alisma metotlarin1 gelistirmeleri i¢in astlarina
mesleki yardimda bulunur, genel ahlaka ve adaba uygun hareket etmeleri i¢in disiplini
temin eder,

Kendine bagli olan personelin aralarinda koordinasyon kurmalarini ve onlarin da
Baskanligin hedeflerine uygun olarak birlikte ¢calismalarini temin eder,
Miidiirliigiindeki astlarinin diger Miidiirliikler ile yaptiklar1 ortak ¢alismalarda uyum
ve koordinasyonu saglar,

Personelinin moralini en yiiksek seviyede tutarak, daha azimli calismaya, daha basarili
olmaya tesvik eder,

Faaliyet planinda bulunan isleri gorev tariflerine gore calisanlarina tevzii eder,
Emirlerini kademe atlamadan is ile ilgili kendisine dogrudan bagli ¢alisanlara verir,
Emrinde ¢alisan elemanlara 6rnek olur, bunu saglayacak sekilde, neticelerini 6nceden
diisiinerek daha sonra geri almak zorunda kalmayacagi, kolaylikla anlasilabilir, kisa ve
kesin emirler verir, ancak kotii neticeler doguracagi anlasilan emirlerini geri almaktan
imtina etmez,

Gerekli gordiigii hususlarda emirlerini yazili olarak verir,

Miidiirliik harcamalarinin biitceye uygunlugunu devamli kontrol altinda bulundurur,
Yapilmakta olan igleri zaman, miktar ve kalite acisindan devamli kontrol eder,
Planlardan sapmalar gosteren fiili durumlarda sapmalarin sebeplerini arastirir,
diizeltici ve ileride tekrarlanmasini 6nleyici tedbirleri alir,

Bagkanliga iliskin bilgilerin disar1 sizmamasi hususunda azami itinay1 ve dikkati
gosterir,

Bu yonetmelikte Miidiirliiglin gorev alanina iligkin olarak belirtilen tiim gorevlerin,
etkin bicimde ve biitiinliik icerisinde geciktirilmeden, ilgili mer’i mevzuata uygun icra
edilmesini, denetlenmesini ve raporlanmasini saglar,

Miidiirliigiin verimli ¢alismasi i¢in yasalarin verdigi yetki ¢cer¢evesinde her tiirlii
teknolojik gelismeyi takip eder ve uygular,

Harcama yetkilisi olup, biitge 6deneklerinin verimli, tutumlu ve yerinde harcanmasini
saglar,

Miidiirliigiin gorev alaniyla ilgili ihale konusu is ve islemlerin, mer’i ithale mevzuati
cercevesinde yapilmasini saglar,

Gorevle ilgili her tiirlii i¢/dis yazigsmalar yapar, Bagskana, Enciimene, Meclise teklifler
sunar, verilen kararlarin uygulanmasini saglar.

2019 yil1 sonunda Cin’den baslayarak hizla yayilan Covid 19 salgiinin etkilerini en
aza indirmek ve miicadelede etkin ¢oziimler sunmak adina; cadde — sokak yikama,
cadde —sokak ve evsel kati atik konteyner dezenfeksiyon islemlerini saglar

Diger Personelin Gorevleri

Miidiirliigiin gorev alanina giren asagidaki gorevler; Midiirliige norm kadro ve Bagkanlik
onayiyla tahsis edilen kadrolar tarafindan icra edilir. Gorevlerin, mevcut tahsisli kadrolar
arasinda dagilimi Midiir tarafindan yapilir. Miidiir, gorevleri mevcut kadrolarin sahip
olduklart; nitelikleri, yeterlikleri, verimlilikleri, performans basar1 seviyeleri vb. kriterize
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edilebilir yetkinliklerine gore dagitir. Verilen gorev geciktirilmeden ve tam olarak yerine
getirilir;

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Bagkanligin amaclarini ve genel politikalarini, ¢alistigi mudiirligiin ugras alanlarini
ilgilendiren boyutuyla 6grenir ve buna uygun tutum davranis sergiler,

Gorev alani i¢inde bulunan faaliyetler i¢in uzun, orta ve kisa vadeli planlarin
hazirlanmasinda amirinin direktiflerine uygun is ve islemleri yapar,

Miidiirliigiin kendisine tevdi edilen islerini en kisa zamanda ve en ekonomik sekilde
icra ederek sonuclandirir,

Miidiirliigiin haberlesme ve evrak akisin1 amirinin direktifleri dogrultusunda saglar,
Beceri ve mesleki bilgi agisindan kendini gelistirir, bulundugu pozisyon i¢in
ongoriilen vasiflar1 kazanmak i¢in gerekli ¢abayi ortaya koyar,

Isboliimii esaslar1 dahilinde, es diizey ve diger pozisyonlarla koordinasyon icerisinde
caligr,

Miidiirliigiin tiim faaliyetlerinde ilgili kanun, tliziik, yonetmelik, genelge, teblig, is
metotlar1 ve diger ilgili mer’i mevzuata riayet eder,

Miidiirliigiin verimliligini arttirilmasi ve islerin daha kaliteli, diizenli ve siiratli sekilde
yiiriitiilmesi i¢in ¢aligma metotlarini gelistirir, genel ahlaka ve adaba uygun hareket
eder,

Faaliyeti icin amirince talep edilen veya faydali goérdiigii biitiin raporlar1 eksiksiz
hazirlar,

Es diizeydeki pozisyonlarla amirinin bilgisi dahiline koordinasyonu kurar,

Verilen direktife uygun is ve islemleri gergeklestirir,

Verilen isi ongoriilen biit¢e sinirlari igerisinde kalarak ifa eder,

Faaliyetlerin devamliligini saglamak i¢in, yapilan islemlerle ilgili her tiirlii kayd: tutar,
gerekli belgeleri diizenler ve takip eder, nemli olan evraki usuliine uygun muhafaza
eder,

Gorev alanindaki faaliyetlerin durumunu ve neticeleriyle ilgili istatistiki bilgileri
tanzim eder, Gerektiginde bu bilgileri amirlerine ve ilgililere sunar,

Baskanliga iliskin bilgilerin disar1 sizmamasi hususunda azami itinay1 ve dikkati
gosterir,

Bagkan ve amirinin uygun gorecegi her tiirlii gorevi ilgili mer’i mevzuat ve amirinin
talimatlarina gore yerine getirir,

Belediye sinirlar igerisindeki ¢oplerin toplanmasi, cadde ve sokaklarin siipiiriilmesi
islerinin tageron firmalar araciligiyla yapar, bu amaca iliskin ¢alisma plan ve
programinin belirler, taseron firmanin bu plan dahilinde ¢alismalarini siirdiirmesini
saglar,

Temizlik islerinin taseron firmalara yaptirilmasina iliskin ihale dosyalarinin
hazirlanmasi islemlerinin yapar,
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1. Temizlik ¢alismalarin yiiriiten tageron firma ile Belediye arasindaki iletisimi saglar,
gerekli bilgi ve belgelerin zamaninda temin eder,

2. Mahallelerde bolge bazli olarak yapilmakta olan ¢op toplama ve sokak / caddelerin
stipiiriiliip yikanmasi ¢alismalarinin istenen verimlilikte ve belirlenen programdaki
giin ve saatlerde yapilmasi islemlerinin yapilmasini saglar,

3. [llge igerisindeki pazaryerinin yitkanmasini saglar,

4. Kamu Kurum ve Kuruluslari ev, isyerleri ve pazaryerinin ¢oplerinin toplanmasini
saglar,

5. Cop toplama islerinin merkezi yerler ve caddelerde, yaya ve tasit trafigini
engellemeyecek sekilde yapilmasini saglar,

6. Insaat atiklarmin toplanmasi islemlerinin yapilmasini saglar,

7. Kurban bayramindan sonra Kurban kesim yerlerinin temizliginin yapilmasini saglar,

8. Mabhalleler dolasilarak gerekli dnlemlerin yerinde tespit edilmesi, 6nlemlere uygun
olarak tageron firmanin icra edecegi islemlerinin yapilmasini saglar,

9. Ihaleye verilerek yapilan temizlik islerine iliskin ihale dosyalarmin ve hak edislerinin
takip edilmesi, sartnameye aykirilik tespiti halinde tageron firmaya cezai miieyyide
uygulanmasi islemlerinin yapilmasini saglar,

10. Bagkanligin talimatina uygun Belediye sinirlan igerisindeki mezarliklarin temizliginin
yapilmasin1 saglar,

11. Yirttiilen faaliyetlerle ilgili olarak gelen sikayetlerle ilgili olarak gerekli arastirmalari
yapar,

12. llge Cadde, sokak, kaldirim, yaya alan1 ile pazar kullanim alanlar1 dahil tiim alanlarin
siipiiriilmesi, yikanmasi ve devamli olarak temiz tutulmasini saglar,

13. Giinliik olarak goreve ¢ikan ¢op araclari garaja dondiiklerinde ¢op haznelerinin
yikanmasi ve ilaglanmasini saglar,

14. Belediye sinirlan icerisinde temizlik ¢aligmalarinin aksamadan yiiriitiilmesi
islemlerinin yapilmasini saglar,

Mer’i mevzuatin 6ngordiigii diger gorevler ile amiri tarafindan verilen gorevlerin icra
eder.

YETKILERI;

Temizlik Isleri Miidiirliigii, bu yonetmelikte sayilan gérevleri 03.07.2005 tarih ve
5393 sayil1 Belediye Kanununa dayanarak Belediye Bagkaninca kendisine verilen tim
gorevleri yasalar ve diger mevzuat gergevesinde yapmaya yetkilidir.
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C- Belediyeye liskin Bilgiler
1- Fiziksel Yapi:

a) Tasinmazlar:

KULLANILAN HIZMET BINASI BULUNDUGU YER
Antakya Belediyesi Kiiciikdalyan
Temizlik Isleri Miidiirliigii Mahallesi
( Ek Hizmet Binasi )

L-
-

T.C.
‘ ANTAKYA BELEDIYESI
,‘J EK HIZMET BiNASI

Temizlik Isleri Miidiirliigi
Antakya Belediyesi Kiigiikdalyan Mahallesi
Ek Hizmet Binasinda Hizmet Vermektedir.

Tletisim:0326 221 93 33 Dahili:1820
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a) Arag:

ARAC ADI MODELI ADET BULUNDUGU
BIRIM
Ford ik Tsleri
Temizlik Isleri
2015 1
( Tourneo Courter ) Miidiirii
Ford 2015 1 Temizlik Isleri
Amirligi

( Tourneo Courter )

Ford

( Tourneo Courier ) 2015 1 Cevre Denetim Birimi

Temizlik hizmetlerinin aksamadan planlt bir sekilde yapilmasi ve vatandaglarimizin
daha saglikli bir Antakya da yasamalari adina ihale yoluyla biinyemizde bulunan arag¢ parkimiz.

1 KUCUK KAMYONET 1
2 Kiiciik Kamyon Pres 24
3 Biiyiilk Kamyon Pres 22
4 Biiyiik Kamyon 1
5 Kapal1 Cop Pikab1 6
6 Damperli Kamyon 2
7 Arazoz 1
8 Vakumlu Cop Siiplirme Aract 1
9 Konteynir Yikama Araci 1
10 Konteynir Dezenfeksiyon Araci 2
11 Tam Elektrikli Yol Siipiirme Araci 1
12 Elektrikli Cop Kamyoneti 1
13 Mini Damperli C6p Toplama 1
14 Mobil Hal1 Yikama Makinas1 1
15 Minibiis 2
16 Su Tankeri 1

TOPLAM :68
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a) Teknik Donanin:

Bu boliimde; bilgisayar, yazici, tarayict ve diger donanimlar ile fotokopi makinesi ve
telefonlar ( dahili ) tablo halinde gdsterilecektir.

o FOTOKOPI  TELEFON ( BULUNDUGU
BILGISAYAR  YAZICI  TARAYICI \ "' ivesi D AHILI)  BIRIM

(326)
Temizlik Isleri
6 2 2 2 2219341 Miidiirliigi
Dahili: 1818
(326) Denei
evre Denetim
4 1 1 1 2219341 ‘B;mmi
Dahili: 1838
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Personel Istihdam Durumu
Midiirligiimiiziin hizmet ve faaliyetleri toplam 465 personelle yiiriitilmektedir. 12° i memur,

is¢i sozlesmeli 453 si sirket personeli. Bunlar idari ve sokak siipiirme ¢alismalarinda faaliyet
gosteren personellerimizin tamamudir.

idari Personel Egitim Durumu

M Lisans @On Lisans

Personel Egitim Durumu

Idari Personelimizin egitim durumu asagidaki grafikte gosterilmistir. Lisans 3 On Lisans 1 Lise
4 Ortaokul 1 ilkokul 3

IDARI PERSONEL EGiTiM DURUMU

m Lisans = On Lisans = Lise = Ortaokul = ilkokul

w /
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AMAC ve HEDEFLER
Temizlik Isleri Miidiirliigii;
Sorumluluk bolgesinde kalan cadde ve sokaklarin temizligi
Evsel kat1 atik (¢op) konteynirlarinin;
a. Temini
b. Bosaltilmasi
c. Yikama ve Dezenfeksiyonu
d. Bakim ve tamir organizasyonu
Evsel kat1 atiklarinin (¢Op) toplanarak bertaraf tesisine teslimi
Cami ve ibadethane temizligi
Semt pazarlarinin yikanmasi ve temizlenmesi
Metruk ev ve parsel temizligi / ¢6p ev bosaltma

Mevsimsel olarak ¢ikan evsel kat1 atik 6zelligi tasimayan malzemenin toplanarak ilgili
tesise teslimati, Moloz ve Kiil Atiklari

Hayvan leslerinin kaldirilmasi, taziye ¢adirlarinin yikanmasi ve anlik kirliliklere
¢Ozlim tretilmesi

Cevre Denetim Birimi;

Cevre mevzuatlar1 geregince Belediyemizin sorumluluklarini yerine getirmek
6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu uyarinca gerekli ¢alismalar1 yapmak

Cevre konulu egitim ve bilin¢lendirme ¢alismalar1 diizenlenmesi

Sayfa | 206



I1l. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER:

A- A-MALI BIiLGILER

Bu boliimde Temizlik Isleri Miidiirliigii’niin biitceleri ile ilgili detayli tablolar olusmaktadur.

ACIKLAMALAR ODENEN
Siirekli Is¢ilerin Ucretler 1.047.000,00
Siirekli Iscilerin Sosyal Haklar 373.000,00
Siirekli Iscilerin Ihbar ve Kidem Taz. 581.000,00
Siirekli Iscilerin Fazla Mesaileri 37.000,00
Siirekli is¢ilerin 6diil ve ikramiyeleri 355.000,00
Issizlik Sigortas1 Fonuna 32.000,00
Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 208.000,00
Saglik Primi Odemeleri 118.000,00
Temizlik Malzemesi Alimlari 84.000,00
Giyecek Alimlar (Kisisel kusam ve donanim) 5.000,00
Diger Tiiketim Mal ve Malzemesi Alimlar1 320.000,00
Yurtici Gegici Gorev Yolluklari 4.000,00
Miiteahitlik Hizmetleri (Temizlik Hizmet Thalesi) 24.820.454,64
Temizlik Hizmeti Alim Isi 38.363.000,00
[lan Giderleri 9.000,00
Is Makinas1 Kiralamas1 Giderleri 750.000,00
Diger Hizmet Alimlar1 78.000,00
Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlar1 970.000,00
Diger 540.000,00
Genel Toplam 68.597.415,18

2021 yili Temizlik Isleri Miidiirliigii biitce detaylart
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a) 2021 Yih icerisinde Faaliyetler

Sorumluluk
bolgemizde
bulunan 95
mahallenin
cadde ve
sokak
suplirme
caligsmalari
Temizlik
Isleri
Miidiirliigii
blinyemizde
bulunan
idareci ve
temizlik
toplam 453
personelle

Sorumluluk
bolgemizde bulunan
95 mahallenin evsel
kat1 atik toplama
caligmalar1 68 aragla
yapilmaktadir.
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Evsel kat1 atik toplama ¢alismalarimiz 10851 adet konteynirla yapilmakta olup. 2021
yil1 bu yana 1654 evsel kat1 atik toplama konteynir1 envanterimize katilmistir.
Konteynir dezenfeksiyon aracimiz; 100 bar giiciine ve 1500 It temiz su tankina sahip
olup 95 mahallemizde planli olarak dezenfeksiyon c¢alismalar1 yapmaktadir

Ibadethanelerimizde
bulunan halilarimiz
mobil hali yikama
makinasi tarafindan
diizenli ve ihtiyag
durumlarinda
yikanmaktadir. 2021
yili igerisinde 84 defa
yikama yapildi. 1500
dv/dk 50 hp giiciinde
dizel motorlu yikama

manlrinans
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Ibadethanelerimiz
Periyodik olarak
temizlenmektedir. 2021
yil1 igerisinde toplam
563 defa ibadethane
temizligi ekiplerimiz
tarafindan yapilmistir.

Pazar Yerleri Haftalik program dahilinde pazar yerlerinin temizlikleri
ekiplerimiz tarafindan yapilmaktadir.2021 yil1 igerisinde 1082 defa Pazar
yeri temizligi ekiplerimiz tarafindan yapilmistir.
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Cadde — Sokak Yikama 200 bar giictinde 70 — 90 C
sicak sulu sokak yikama aracimiz ihtiya¢ duyulan
cadde sokak yikamalar1 yapmaktadir.

Metruk Parsel ve Ev Temizligi
Ekiplerimiz vatandaslarimizin saglik,
huzur ve giivenligini saglamak adina atil
durumda bulunan ev ve parsel temizligi
ekiplerimiz tarafindan yapilmaktadir.
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Cevresel Kirlilik Cevresel agidan kirlilik faktorii olusturan bitkisel atiklar, kalorifer
atiklari, hafriyat atiklar: vb atiklar kep¢e — kamyon marifetiyle temizlenmektedir.

Sayfa | 212




Covid 19 Denetim Komisyonu Faaliyetleri Tiim Diinya da salgin halini alan
Covid 19 viriistiniin yayilmasint engellemek adina; kurulan Kaymakamlk Covid
19 Denetim Komisyon 'nunda gérevli personellerimiz 10000 in iizerinde isyerinde
gerekli denetimleri yaparak uygunsuzluklarin éniine gegmistir.
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KURULUSUMUZ

Miidiirliigiimiiz 18.02.2015 tarihinde Ruhsat ve Denetim Miidiiriiniin atanmastyla bil fiil
caligmaya baglamstir.

A- MUDURLUGUMUZUN GOREV ,YETKi VE SORUMLULUKLARI
1-Miidiirliigiimiiziin Gorevi :

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii 3572 sayili Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun ve 10.08.2005 tarih ve 25902
sayil1 resmi gazetede yayimlanan Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina Iliskin Y&netmelik
geregince Sthhi Isyerlerine, Umuma Acik Istirahat ve Eglence Yerlerine, 2. ve 3. Siuf
Gayrisithhi Miiesseselere ruhsat verme islemini ytiriitmektedir.

2- Miidiirlugiumiiziin Yetki Alani :

Miidiirliigiimiiz gorevleriyle ilgili islerin yapilmasinda Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina
Iliskin Mevzuat dahilinde Antakya Belediyesi ve miicavir alanlar igerisinde yetkilidir.

3-Miidiirligimiiziin Sorumlulugu:

Miidiirligiimiiz  yasalarda, yoOnetmeliklerde ve ilgili diger mevzuatta belirtilen
sorumluluklarinin yaninda gorev ve yetkilerinin ifasinda, Belediye Baskanina ve Basgkan
Yardimcisina karsida sorumludur.

B- MUDURLUGUMUZE AiT BILGILER
1-Fiziki Yapisi ve Hizmet Birimleri

Miidirligimiz Antakya Belediyesi Odabast Ek Hizmet Binasinda Midiir, Ruhsat Denetim
Birimi, Ruhsat Miiracaat Kabul Servisi, Ol¢ii Ayar Servisi ve Kalem Servisi olarak hizmet
vermektedir. Ruhsat Denetim Birimimizde 4 adet ekibimiz denetimlerde bulunmaktadir.

2- Personel istihdam

Miidiirligiimiiz hizmet ve faaliyetlerini 1 Miidiir, 6 Kalem Memuru, 5 Ruhsatlandirma
Kalem Memuru, 5 Ruhsat Miiracaat Kabul Memuru, 2 Olgii Ayar Memuru ve 1 Olgiim Memuru
9 Denetim Elemaniyla yiiriitmektedir.

C- MUDURLUGUMUZUN PERFORMANS BILGILERI
Faaliyet Bilgileri :

 Miidiirliigiimiizce 2021 yilinda 645 adet isyerine Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsati
diizenlenerek sahiplerine teslim edilmistir.

* 557 adet Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsat1 diizenlenmesi sonucu ruhsat harci ve hizmet iicreti
olarak yaklasik 681,624.24 TL Belediyemize gelir saglanmistir. Bu ruhsat har¢larinin tahsili
esnasinda vatandaslardan talep edilen ve Mali Hizmetler Miidiirliigiinden onay1 istenen borcu
yoktur belgesi ile de Vatandaglarin Belediyemize olan Cevre Temizlik Vergisi, Emlak Vergisi
ve Idari Para Cezas1 gibi bedellerin dolayli yoldan tahsilati saglanmistir.
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« Miidiirliigiimiize CIMER, SAMPAS ve Dilekge ile gelen toplam 299 adet sikayet i¢in ayri
ayr1 sicil kayitlar1 diizenlenerek sikayetlerin cevaplanmasi saglandi.

 Miidiirliigiimiize Antakya Kaymakamligi, il Emniyet Miidiirliigii, Hatay Biiyiiksehir
Belediyesi, il ve Ilge Jandarma Komutanligi, Cevre ve Sehircilik 11 Miidiirliigii, Halk Saglig
Mudiirliigii vs. kurumlardan ve sozlii telefon ihbart ile bildirilen yaklasik 1100 adet sikayet i¢in
de ayr1 ayr1 sicil kayitlar1 diizenlenerek sikayetlerin cevaplanmasi saglandi.

» 2021 yili igerisinde denetim elemanlarinin sayis1 artis1 donanim takviyesi ile Antakya ilge
genelinde 95 Mahallede Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsat Kontrolii, Canli Miizik Izin Belgesi
Kontrolii, Agma Kapama Saatlerine uygunluk kontrolii, ¢cevreye ve insan sagligina verilen
zararlara iliskin kontroller ile isletmenin genel hijyen kurallarina uygunluk kontrolleri yapildi.

» Toplamda 75 adet TAPDK Belgesi diizenlenerek isyeri sahiplerine teslim edildi. Bunun
karsiliginda 50,565.00-TL gelir saglandi.

* 9 adet Canli Miizik Izin Belgesi diizenlenerek isyeri sahiplerine teslim edildi. Bunun
karsiliginda 757,80-TL gelir sagland.

» Karar alinmak tizere 143 adet konu Belediye Enclimenine sunuldu.
* Muhtelif igyerlerine Belediye Enclimeni kararinca 170,642.00-TL idari para cezas1 verildi.

* 81 adet Suriyeli isyerleri miihiirlenerek isletmeye kapatildi.

* Belediye Enciimen Karar1 alinmak suretiyle mevzuata aykiri olarak ¢alisan isyerleri Ruhsat
Denetim Birimimizce miihiirlenmek suretiyle isletmeye kapatildi.

* 3516 sayil1 Olgiiler ve Ayar Kanununa gore Uluslararasi standartlara uymayan, iizerinde
T.C miihrii olmayan 6l¢ii ve tart1 aletlerinin kullanilmasinin yasak oldugunun, esnafimizin
magdur olmalarin1 6nlemek amaciyla Bilim, Sanayi ve Teknoloji Miidiirliigii elemanlariyla
ortaklasa calisarak esnafimiza duyurulmasi saglanmistir.

2021 yili igerisinde Belediyemiz semt pazarlarinda faaliyet gdsteren esnaflarimizin 8 adet
olgli ve tart1 aletlerinin kayitlar1 yapilmis, yapilan bu kayitlardan yaklasik 1,620.80 TL
civarinda gelir elde edilmistir.

* Pandemi nedeniyle Antakya Kaymakamliginda gorevli personellerimiz ve miidiirligiimiiz
denetim ekibi personellerimizin maske, hijyen, temizlik, mesafe ve ruhsatlandirmaya esas is ve
islemler ile ilgili yapilan toplam denetim say1s1:4345 igyeri olarak tespit edilmistir

*llge genelinde Antakya Kaymakamlig tarafindan kurulan komisyon denetimlerine istirak
saglanarak ilge genelinde yaklasik 288 isyerinin denetimine katilim saglandi.

Tiiketici Hakem Heyeti toplantilarina Antakya Belediye Baskanligi olarak miidiirliigii
diizeyinde katilim saglandi.
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I¢ Isleri Bakanlig1 Mahalli Idareler Genel Miidiirliigiiniin 22.05.2017 tarih ve 71188846-
010.06.99/11714 sayili yazisina istinaden Hatay Valiligi Mahalli Idareler Miidiirliigiiniin
23.06.2017 tarih ve 16277528-010.07.99-E.21725 sayili emir yazilari ile 30.06.2017 tarihinden
itibaren Hagere ve Vektorle Miicadele gorevi Hatay Biiyliksehir Belediyesi uhdesine ge¢mistir.

Miidiirligiimiiz, Antakya Belediyesi Odabasi Ek Hizmet binasinda 1 Miidiir, 4 Memur,
1 Sozlesmeli Mimar ile faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Miidiirligiimiiziin Gelen Evrak sayisi;125, Giden Evrak sayist; 45°dur.

2021 yil1 icin Midiirligiimiize verilen gider biitcesi eklenen ve aktarilanlari ile birlikte
157.000,00TL olup s6z konusu biitgenin 121,547.98-TL’lik kism1 Elektrik, Telefon ve internet
alim gideri olarak kullanilmistir. 2020 yili gider biitgemizin gergeklestirme orani, biitceye
konulan 6deneklere gore %77,41°dr.

BASKI VE CILT GIDERLERI -TL
Elektrik Alimlar1 80,833.21 TL
Zirai Malzeme Ve Ila¢g Alimlari -TL
Tasit Kiralamasi Giderleri -TL
Diger Tiiketim Mal Ve Malzemesi Alimlari -TL
Yurti¢i Gegici Gorev Yolluklari -TL
Telefon Yoénelik Ve Kullanim Ucretleri 1,422.00- TL
Makine Ve Techizat Bakim Giderleri -TL
Bilgiye Abonelik Giderleri (Internet) 39,292.77 TL
Kurslara Katilma Giderleri 0,00 TL

ALINAN KALEMLERIN TOPLAM GIDERE ORANI

M Aror [ Azalt B Toplam
140000
120000

100000

80000
1,422.00-TL 39,292.77-TL
60000
40000

20000

0

80,833.21-TL
Elektrik Alimlan Bilgiye Abonelik Giderleri (internet)

Telefon Yénelik Ve Kullanim Ucretleri
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Sosyal Yardim isleri Miidiirliigiine Bagh Birimler

1-
2-
3-
4-

Aile Danigmanlig1 Birimi

Evde Temizlik ve Bakim Hizmetleri Birimi
Corba Evi

Otizmliler i¢in Umut Kafe

- oy mm———

AR d L L o

SOSYAL YARDIM iSLERI BiRiMi:

Ihtiyag sahiplerini belirleme, belirlenen ihtiyag sahiplerine yardimlar1 ulastirmak.
Yapilan kayitlarin bilgisayar ortaminda kayitlarini tutmak ve arsive kaldirmak.

Ilge de yasayan fakir ve yardima muhtaglara kanun ve ydnetmelik ¢ercevesinde
yardimda bulunmak.

Sosyal Yardimlagsma Vakfi ile koordinasyon kurmak, ilgede yardim alanlarin
dokiimiinii ¢gikarmak.

Antakya Belediyesi olarak ilgi ve yardima muhtag tiim ihtiya¢ sahibi hemserilerimizin
zor glinlerin de ellerinden tutmak dara diistiiklerinde elimizden geleni yapmak.

Sosyal hizmet ve yardimlar i¢in goniillii kuruluslar ve ilgili kuruluslarla isbirliginde
bulunmak, ortak projeler iireterek ortak calisma alanlar1 olusturmak.
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Ramazan Gida Yardim Koli Dagitim

2014 yilinda ramazan ayinda 13,500 adet gida yardim kolisi ihtiyag sahibi
vatandaglarimiza dagitilmis, Bu yardimin Belediyemize toplam maliyeti 675.000 TL
olmustur.

2015 yilinda ramazan ayinda 30.000 adet gida yardim kolisi ihtiyag sahibi
vatandaglarimiza dagitilmis, bu yardimin belediyemize toplam maliyeti 1,500,00 TL
olmustur.

2016 yilinda Ramazan ayinda 30,000 adet gida yardim kolisi ihtiyag¢ sahibi
vatandaglarimiza dagitilmis, Bu yardimin belediyemize toplam maliyeti 1,500,00 tl
olmustur.

2017 yili1 ramazan ayinda 30.000 adet 50 tl ‘lik gida yardim karti ihtiya¢ sahibi
vatandaglarimiza dagitilmis, bu yardimin belediyemize taplam maliyeti 1.500.00 tl
olmustur.

Belediyemiz kuruldugu yildan 2017 yilina kadar toplamda 103.500 adet gida yardim
kolisi dagitilmis ve belediyemize toplam maliyeti 5.175.00 TL. Olmustur.

2018 yil1 ramazan ayinda 40.000 adet 51.45 TL’lik gida yardimi1 karti ihtiya¢ sahibi
vatandaslarimiza dagitilmig, bu yardimin belediyemize toplam maliyeti 2.068.400.00
TL. Olmustur.

2019 y1li ramazan ayinda 44.739 adet koli gida yardim1 ihtiyag¢ sahibi vatandaslarimiza
dagitildi,bu yardimin Belediyemize toplam maliyeti 2.729.079.00 TL olmustur.

2020 yili1 ramazan ayinda pandemiden dolay1 18,000 adet koli gida yardimi ihtiyag
sahibi vatandaglarimiza dagitildi. Bu yardimin belediyemize toplam maliyeti
1,582,200,00 TL olmustur.

2021 Yilinda 134,700 adet koli ve 657 nakdi yardim yapilmaistir.

Ramazan Ay iftar Sofras

2015 yili ramazan ayinda halkimiza ikram edilen iftar yemekleri kisi sayis1 35.000 adet
olmustur. Bu yilki iftar yemeklerinin belediyemize toplam maliyeti ise 300.000 TL. dir.
2016 y1li ramazan ayinda halkimiza ikram edilen iftar yemekleri kisi sayis1 50.000 adet
olmustur. 2016 yilindaki iftar yemeklerinin belediyemize toplam maliyeti ise 450.000 tl
olmustur.

2017 yili ramazan ayinda halkimiza ikram edilen iftar yemekleri kisi sayis1 60.000 adet
olmustur. 2017 yilindaki Iftar yemeklerinin belediyemize toplam maliyeti ise 600.000 tl
olmustur.

2015-2018 yillar1 arasinda ikram edilen Ramazan iftar yemekleri toplam kisi sayisi
145.000 adet olmus ve belediyemize toplam maliyeti 2.190.00 TL. Olmustur.

2018 Yilinda Ramazan iftar yemeklerinde hizmet verilen kisi sayis1 70.000 adet
olmustur.2018 yilindaki iftar yemeklerinin Belediyemize toplam maliyeti 840.000 TL
olmustur.

2019 Yilinda Ramazan iftar yemeklerinde hizmet verilen kisi sayist 30.000 adet
olmustur.2019 yilindaki iftar yemeklerinin Belediyemize toplam maliyeti450.000t]
olmustur.

2020 Yilinda Ramazan ayinda kimsesiz 250 aileye 30 giin boyunca 4 ¢esit tabildot
yemek evlere teslim edilmistir. Belediyemize toplam maliyeti 100,000-TL olmustur.
Ramazan ayinda iftar ¢adirlar1 ve 60 yas istii vatandaslarimizin evlerine yapilan iftar
yemekleri 7,500 adettir.
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CUMA SOFRASI, GONUL SOFRASI, KUTLU DOGUM VE OZEL GUNLERDE
DAGITILAN YEMEK SAYILARI VE MALIYETI

e 2014 yilinda habibin Neccar caminde, cuma sofrasi, kutlu dogum ve 6zel giinlerde
ikramlarimiz 20.000 kisi dagitilmistir, dagitilan ikramlarin belediyemize toplam
maliyeti ise 180.000 TL olmustur.

e 2015 yilinda habibin Neccar caminde, cuma sofrasi, kutlu dogum ve 6zel giinlerde
ikramlarimiz 45.000 kisiye dagitilmis, dagitilan ikramlarin belediyemize toplam
maliyeti ise 285.000 TL olmustur.

e 2016 yilinda habibin Neccar caminde, cuma sofrasi, kutlu dogum ve 6zel giinlerde
ikramlarimiz 35.000 kisiye dagitilmis, dagitilan ikramlarin belediyemize toplam
maliyeti ise 260.000 TL olmustur.

e 2017 yilinda habibin Neccar caminde, cuma sofrasi, kutlu dogum ve 6zel giinlerde
ikramlarimiz 25.000 kisiye dagitilmis, dagitilan ikramlarimizin belediyemize toplam
maliyeti ise 190.000 TL olmustur.

e 2018 Yilinda Habibin Neccar caminde, Cuma sofrasi, kutlu dogum ve 6zel giinlerde
ikramlarimiz 20.000 kisiye dagitilmis, dagitilan ikramlarimizin belediyemize toplam
maliyeti ise 180.000 TL olmustur.

e 2019 Yilinda Regaip kandilinde camilerde dagitilmak tizere 3.000 adet kandil simiti
dagitildi.Sehit cenazelerinde dagitilmak iizere 60 kilo lokma tatlist
yapilmistir.Belediyemize toplam maliyeti 15.000 TL.olmustur.

e 2020 Yilinda 3 ayr1 camide 10.000 bin kisiye kandil simidi dagitildi.

AILE DANISMANLIGI HiZMET BiRiMi

e Ailelerin yasadig1 psikolojik sorunlari
belirlemek

e (iftlerimiz ile aile arasinda yasanan sikintilarla
ilgili goriismeler yapmak

e Ailelerin yasadigi problemlere o6rf, adet ve
inang¢larimizin 1181inda ¢6ziim olmak ve manevi
destek vermek.

e (Ciftlerimiz ile yaptigimiz goriismelerde aile
kurmanin incelikleri, sayginin temel tasi;
sevginin sermayesi oldugu ve nikadhin da
Allah’1n hediyesi oldugu anlatilip aile yapisinin
onemi vurgulanmaktadir.

e Aile danismanlig1 birimimiz belediyemizin
kurulusundan bu yana hizmet vermektedir.

e 2014 yilinda aile danismanlig1 hizmeti alan kisi
sayis1 950 kisidir.
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e 2015 yilinda aile danigsmanlig1 hizmeti alan kisi sayis1 1790 kisidir.

e 2016 yilinda aile danigsmanlig1 hizmeti alan kisi sayis1 2100 kisidir.

e 2017 yilinda aile danigmalig1 hizmeti alan kisi sayis1 2257

e Telefonla yapilan goriisme sayis1 1592 kisidir.

e Cocuk, geng, siddet magduru ve cinsel istismar magduru goriisme yapilan kisi sayisi
495

e 2017 yilinda aile biitiinliigli saglanmais ¢ift sayis1 ise 908 kisidir.

e 2018 Yilinda Aile danismanlik hizmeti alan kisi sayis1 1464.

e 2018 Telefonla yapilan goriisme sayist 742.

e 2018 Cocuk, geng, siddet magduru ve cinsel istismar magduru goriisme yapilan kisi

sayis1 370 kisi.

2018 Aile biitlinliigli saglanmus ¢ift sayist 582.

2019 Aile biitiinliigii saglanmais ¢ift sayis1 3157.

2020 Aile biitiinliigii saglanmais cift sayis1 457

2020 telefonla yapilan goriigme sayist 723

2020 Cocuk, geng bireylerle yapilan goriisme sayist 52

2021 yilinda Aile Danismalig1 ve psikolojik destek hizmeti 109 kisiye verilmistir.

EVDE TEMIZLIiK VE BAKIM HiZMETLERI BiRiMi FAALIYET RAPORU

e EVDE TEMIZLIK VE BAKIM HIZMETLERI: 1 Ocak 2020 tarihinden 18 Mart 2020
tarihine kadar 95 mahallemizde 65 yas iistii vatandasglarimiza temizlik ve erkek
berberligi hizmeti verdik.

506 eve 865 defa temizlik yapild1 (iki buguk ayda).
70 kisiye 260 defa berberlik hizmeti verildi.

e Antakya Kaymakamlig1 koordinesi ile 18 Mart tarihinden 31 Mayzs tarihine kadar
biitlin ekibimizle SOSYAL VEFA DESTEK ekibi olarak ¢alistik.

Bu tarihten sonra 1 sofor ve 1 yardimei eleman olarak 1 ekibimiz halen devam
etmektedir.

e Mart-Nisan-Mayis aylari i¢inde Belediyemiz tarafindan dikilen maske dikim,
paketleme ve dagitimina destek ekip olarak calistik.

e Sokaga ¢tkma doneminde Belediyemiz tarafindan dagitilan EKMEK DAGITIMINDA
biitiin ekip ¢alistik.

e Cumhurbaskanlig tarafindan génderilen HIT'YEN PAKETLERINI SOSYAL VEFA
DESTEK ekibi olarak tiim Antakya’da 65 yas {istii vatandaglarimiza dagittik.

e Belediyemize pandemiden dolay1 temizlik isteginde bulunan devlet daireleri, bakanlik
il miidiirliikleri, AK parti binasi ve belediyemiz hizmet binalar1 temizlikleri yapildi.

e Mayis ayindan sonra hafta 1 defa olmak iizere belediyemiz spor takimlarinin
konaklama yerlerinin temizliklerini yaptik.

e 2021 yil1 evde temizlik hizmeti 941 defa verilmistir.

e 2021 yilinda 65 yas iistii 408 vatandasimiza berberlik hizmeti verilmistir.
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1- IDAREYE ILISKIN BILGILER
1-Fiziksel Yapi
Teftis Kurulu Miidiirliigiimiiz Odabas1 Ek Hizmet Binasinda hizmet vermektedir.
a-Tasinmazlar: Miidiirliiglimiize ait taginmaz bulunmaktadir.
b-Arac ve Is Makineleri: Miidiirligiimiize ait ara¢ bulunmaktadur.

c-Teknik Donamim: Miidiirliiglimiizde 1 adet masa tistii bilgisayar 1 adet 1
adet laptop 1 adet telefon 1 adet yazict bulunmaktadir.

2-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Miidiirliigiimiiz de Microsoft Office programlar1 kullanilmaktadir.
3-Insan Kaynaklar

Midiirligiimiiz hizmet ve faaliyetlerini 1 miidiir,2 memur ile 1 is¢i kadrosu da bulunan
personel ile yliriitmektedir.

4-Sunulan Hizmetler

Midirligimiiz, Belediyemiz birimleriyle ilgili Baskanlik onay: ile gelen emirler
dogrultusunda teftis ve inceleme yapmak iizere amag ve hedeflerini belirtmistir.

2- AMAC ve HEDEFLER

A-Belediyenin Amac¢ ve Hedefleri

SIRA NO STRATEJIK HEDEFLER
1 Verilen 6n inceleme gorevlerini yerine getirmek
2 Inceleme ve Sorusturma gérevlerini yapmak
3 Miidiirliigiin teftis planlarini yaparak gergeklestirilmesini saglamak

3-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

e Midiirligiimiiz, 2021 Mali Y1l faaliyetlerine 5393 sayili Belediyeler kanunu
hiikiimleri ve Icisler Bakanliginca onaylanan Teftis Kurulu Miidiirliigiimiize ait
Gorev ve Calisma Yonetmeligimiz ¢ercevesinde devam etmistir.

e Baskanlik Makaminin 21/11/2021 tarih ve 19210 sayili gorevlendirme yazili
gorevlendirilmeler.

Yapilan gorevlendirmelere istinaden sorusturmalar tamamlanmistir.
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MISYON VE VIiZYON

Misyon:

Yazi Isleri Miidiirliigii belediyemizin en biiyiik karar organlari olan belediye meclisi ve
belediye enclimeninin giindemini hazirlamak, glindemindeki konularin goriisiilmesini
saglamak, alinan kararlar1 karar metni haline getirmek, kesinlesmis kararlarin uygulanmasi ig¢in
ilgili birimlere gondermek, belediyemiz genel evrak kayit islemlerini yiiriitmek ve bu ¢ercevede
disaridan belediyemize gelen evraklarin kayitlarini yapip ilgili birimlere havalesini yapmak,
ilgili birimlerden gelen evraklarin dagitimini yapmak.

Vizyon:
Yasal yetki ve gorevlerimiz dogrultusunda, giiler yiizlii calisanlarla hizmetin en iyisini
sunmak.

YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Belediye Meclisi ile ilgili gorevleri,
Belediye Enciimeni ile ilgili gorevleri,
Genel Evrak ile ilgili gorevleri,

Arsiv ile ilgili gorevleri,

Telefon Santrali ile ilgili gorevleri,

a) Belediye Meclisi ile ilgili gorevleri:

Belediye Meclisi, Belediyenin karar organi olup, 5393 sayil1 Belediye Kanununun 20.
maddesine gore her ayin ilk haftasi dnceden kararlastirilan giinde en ¢ok bes giin (Ancak
biitgenin goriisiildiigii ayda siire en ¢ok 20 giin) siire ile ayn1 kanunun 18. maddesinde belirtilen
konular hakkinda gériismek ve karar vermek i¢in toplanmaktadir.

Meclis’in toplanmasi ile ilgili ilan ve duyurularin siiresinde ilgililere ulastirilmasinin
saglanmasi,

Meclis Toplantilarina ait giindem ve eklerinin divana diizenli bir sekilde sunulmasinin
saglanmasi,

Meclis Baskanliginca Komisyonlara havale edilen tekliflerin seyrinin takip edilmesi,

Komisyonlardan diizenlenen raporlarin kaydinin yapilarak rapor ve eklerinin
cogaltilmasi saglanarak Meclis Uyeleri ve ilgililere zamaninda dagitilmasinin saglanmast,

Meclis Oturumlarinin ses veya goriintii kayit cihazlari ile kaydinin yazilarak tutanaklara
gecgilmesinin saglanmasi,

Tutanaklara uygun olarak Meclis Kararlarinin yazilmasi, kontrolii, Meclis Bagkanina ve

Katiplerine imzalatilmasi,

Meclis Kararlarinin Ilge Kaymakamligina siiresi icerisinde sunulmasinin saglanmasi ve
takibi,

Meclis Kararlarinin usuliine uygun olarak ilan edilmesi ve Meclis Uyelerine
duyurulmasinin saglanmasi

Meclis Uyelerinin devam defterlerinin diizenli bir sekilde tutulmasimnin saglanmast,

Meclis Kararlarinin ilgili birimlere ulagmasinin ve takibinin saglanmasi,

Meclis Evraklarinin gerekli dosyalamalarinin ve Meclis Karar Defterinin tutulmasinin
saglanmasi,
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a) Belediye Enciimeni ile ilgili gorevleri:

Enciimen Kalemi; Belediye Enclimeni, Belediye Baskaninin Bagkanliginda, Belediye
Meclisinin her y1l kendi liyeleri arasindan bir y1l i¢in gizli oyla segecegi ii¢ liye, mali hizmetler
birim amiri ve Belediye Bagkaninin birim amirleri arasindan bir yil igin segecegi iki iiye olmak
iizere yedi kisiden olusmakta, 5393 sayili kanunun 34. maddesinde belirtilen konular hakkinda
goriismek ve karar vermek icin haftada birden az olmamak {izere dnceden belirlenen giin ve
saatte toplanmaktadir.

a-) Enciimen Bagkani’nin emir ve gozetimi dogrultusunda Enciimen Gilindeminin
hazirlanmasi ve hazirlanan giindemin Enclimende goriisiilmesi,

b-) Enciimen Giindeminin giindem sirasina gore Enciimen Karar Defterine

kaydedilmesi,

c-) Enciimene goriisiilmek lizere gonderilen, ancak usul ve esas yoniinden eksik olan
belgelerin gerekgeleriyle birlikte ilgili birimlere geri gonderilmesi,

d-) Tamam olan evraklarin, Enciimen giindemine alinmak tizere kaydedilmesi,
e-) Enciimen Toplantisinda alinan kararlarin hazirlanmasi ve imzalatilmast,

f-)Enciimen Karar1 olarak islemi tamamlanan dosyalarin ilgili birimlere
gonderilmesinin saglanmasi,

g-)Enciimen evraklarinin gerekli dosyalamalarinin yapilmasi, Enciimen Karar defterinin
tutulmasi,

b) Evrak Kalemi;

a-) Dis Kurumlardan ve Birimlerden Baskanlik Makamina gelen yazigsmalar1 kaydetmek ve
ilgili birimlere havalesini yaptirarak zimmetle teslim etmek,

b-) Yazi Isleri Miidiirliigii'nden ¢ikan yazilar1 giden evrak defterine kaydetmek ve ilgili
birimlere ve kurumlara zimmetle teslim etmek,

c-) Belediye’nin posta ile gonderilecek evraklarini posta zimmet figsine kaydederek ilgili
kuruma zimmetle teslim etmek,

d-) Belediye Baskanligina gelen posta evraklarinin gerekli kaydini yaparak dagitimini
saglamak,

e-) Belediye Bagkanligina gelen dilekgeleri dilek¢e defterine kaydetmek ve ilgili birimlere
havalesini yaptirarak zimmetle teslim etmek,

a) Arsiv Servisi;

Belediyemiz tiim birimlerinin arsiv niteligindeki dosya ve belgelerini muhafaza etme ve
arsivleme gorevi “Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Y 6netmelik™ hiikiimleri dogrultusunda bu
serviste icra edilmekte olup, Arsivdeki her evragin ve dosyalarin korunmasina, muhafazasina
ve temiz tutulmasina dikkat edilmektedir.
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b) Telefon Santrali:

Birimlerin haberlesmesi ve harici goriismelerin dahili baglantilarinin saglanmast,
Sehirigi ve Sehirlerarasi goriismelerin kaydinin tutulmasi saglanmaktadar.

IDAREYE ILiSKIN BILGILER

Yaz Isleri Miidiirliigii Belediye Hizmet Ana Binasinin 3. katinda, Yaz isleri Miidiirii,
Yazi Isleri Sefi, 2 memur, 1 is¢i, 2 S6zlesmeli Personel ve 7 sirket personeli ile hizmetlerine
devam etmektedir. Miidiirliiglimiizde 10 bilgisayar, 3 yazici, 1 tarayici makinesi ve 1 adet
telefon santrali bulunmaktadir. Miidiirliiglimiiz tarafindan yiiriitiilen hizmetlerin siirekliligin
devami ve performansin artirrminin saglanmasi, elektronik yazigma programina girilebilmesi,
standart dosya planinin uygulamasinin tiim birimlerimizde islevinin baglatilabilmesi i¢in
personelin  hizmet i¢i egitim programlarindan faydalandirilmasina, ara¢ ve teghizat
eksikliklerimizin giderilmesine ihtiya¢ duyulmaktadir.

Bilgi Kaynaklarimz;

5393 sayil1 Belediye Kanunu,

Belediye Meclisi Calisma Yonetmeligi,
657 Sayili DMK,

4857 Sayil Is Kanunu,

7201 Sayili Tebligat Kanunu,

4-Sunulan Hizmetler: Yazi isleri Miidiirliigii Belediyemizin karar organlarindan belediye
meclisi ve belediye enclimeninin giindemini hazirlamak, glindemindeki konularin
goriisiilmesini saglamak, alinan kararlari karar metni haline getirmek, kesinlesmis kararlarin
uygulanmasi i¢in ilgili birimlere géndermek.

Belediye bagkaninin gerek meclis, gerek enciimen ve gerekse bunlarin disindaki
talimatlarim1  kanun, tiiziik, yonetmelik ve genelgeler dogrultusunda yerine getirmek,
sonuglarini ilgili birimlere ulagtirmak.

Evrak kayit islemleri, evrak arsiv hizmetleri, kurum adina dis yazisma islemlerini
yiiriitmek.
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BELEDIYE MECLIiS CALISMALARI

Oncelikle 5393 sayili Belediye Kanunu ile 3194 sayili Imar Kanununun verdigi yetki
ve smirlar ¢ercevesinde 01/01/2021-31/12/2021 tarihleri arasinda belediye meclisimiz 12
olagan 1 olaganiistii olmak tizere toplam 13 toplantist yapmis ve bu toplantilarda toplam 87
adet meclis karar1 alinmistir.

BELEDIYE ENCUMEN CALISMALARI

Oncelikle 5393 sayili Belediye Kanunu, 3194 sayili Imar Kanunu, 2886 sayili Devlet
Ihale Kanununun verdigi yetki ve sorumluluklar iginde calismalarini siirdiiren Belediye
Enctimenimiz 01/01/2021-31/12/2021 tarihleri arasinda yapmis oldugu oturumlarda 658 adet
karar alinmustir.

EVRAK KAYIT CALISMALARI

01/01/2021 — 31/12/2021 tarihleri arasinda bakanlik, valilik, kaymakamlik, diger resmi

kurum ve kuruluslarindan Belediyemize gelen evrak sayis1 23.729 adettir.
01/01/2021 — 31/12/2021 tarihleri arasinda Yazi Isleri Miidiirliigiimiizden Bakanlik,

Valilik, Kaymakamlik, Resmi Kurum ve Kuruluslara ve vatandaslara 21.445 adet resmi
evrakin gonderisi yapilmistir.

Sayfa | 233



ANTAKYA BELEDIYESI
FAALIYET

RAPORU

2021




\

ZABITA
MUDURLUGU




|- GENEL BiLGILER
A- Misyon ve Vizyon

MIiSYONU;

Belediye Sinirlar1 ve Miicavir alanlari i¢cinde Beldenin diizeni, belde halkinin saglik ve
huzuru ile yetkili organlarin bu amagla alacaklar1 kararlarin yiiriitilmesini saglamak ve
korumak, Belediye suc¢larinin iglenmesini 6nleyici tedbirler almak ve islenen belediye sug¢larini
takiple kolluk kuvveti olarak degisen, gelisen belde hakinin istek ve beklentilerini zamaninda

karsilamak

VIZYONU;

Faaliyet gosterdigi konularda gerekli koordineyi saglayarak ¢oziimcii yapict anlayisla
bilgiyi esas alan takim ruhu ile yaraticilik, esnek, planli ¢alismalariyla, stirekli gelisme
anlayisi ile gorevinde en iyi sekilde kaliteli hizmetler sunan oncii, dinamik ve lider
miidiirliiklerden biri olmak.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Zabitanin Gorevleri

a) Beldenin diizeni ve esenligi ile ilgili gorevleri;

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Belediye simirlari icinde beldenin diizenini, belde halkinin huzurunu ve saglhigini
korumak amaciyla ilgili mevzuatta, belediye zabitasinca yerine getirilecegi
belirtilen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mahiyeti itibartyla belediyenin mevcut
diger birimlerini ilgilendirmeyen ve belediye zabita kurulusunca yerine getirilmesi
tabii olan gorevleri yapmak.

Belediye karar organlari tarafindan alinmig kararlari, emir ve yasaklart uygulamak,
alman karar, emir ve yasaklara uymayanlar hakkinda gerekli miieyyideleri
uygulamak.

Ulusal bayram ve genel tatil giinleri ile 6zellik tasiyan giinlerde yapilacak torenlerin
gerektirdigi hizmetleri gormek.

Cumbhuriyet Bayraminda is yerlerinin kapali kalmasi i¢in gerekli uyarilari yapmak,
tedbirleri almak, bayrak asilmasini saglamak.

Kanunlarin belediyelere gorev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayici
hususlar1 yerine getirmek.

Belediyeye ait tasinir veya tasinmaz mallara verilen zararin tespiti halinde ilgili
birimlere bildirmek, gerekli islemleri baslatmak, bu konuda ilgili birimlerin talebi

halinde miisterek ¢alismak, ivedi hallerde gerekli tedbirleri almak.

Bulunmus esya ve mallari, mevzuat hiikiimlerine gore korumak; sahipleri

anlasildiginda onlara teslim etmek; sahipleri ¢ikmayan esya ve mallarin, mevzuatta
ayrica 0zel hiikiim yoksa bakim ve gozetim masrafi alindiktan sonra bulana verilmesini
saglamak.
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9) 28/4/1926 tarihli ve 831 sayili Sular Hakkinda Kanuna goére, umumi c¢esmelerin
kirilmasini, bozulmasini 6nlemek; kiran ve bozanlar hakkinda islem yapmak, sehir icme suyuna
bagka suyun karistirilmasini veya sagliga zararli herhangi bir madde atilmasini 6nlemek,
kaynaklarin etrafini kirletenler hakkinda gerekli kanuni islemleri yapmak.

10) 25/4/2006 tarihli ve 5490 sayil1 Niifus Hizmetleri Kanunu ve 31/7/2006 tarihli ve
26245 sayili Resmi Gazete’de yaymmlanan Adres ve Numaralamaya iliskin Y&netmelik
cercevesinde binalara verilen numaralarin ve sokaklara verilen isimlere ait levhalarin
sokiilmesine, bozulmasina mani olmak, belediyelerce dikilen trafik isaret ve levhalarina verilen
hasarlar tespit etmek ve zarar verenler hakkinda yasal islem yapilmasini saglamak.

11) 7/11/2013 tarihli ve 6502 sayili Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun hiikiimleri
cercevesinde belediyelere verilen gorevleri yerine getirmek.

12) Kanunen belediyenin izni veya vergi ve harglara tabi iken izin alinmaksizin veya harg
ve vergi yatirilmaksizin yapilan isleri tespit etmek, bunlarin yapilmasinda, isletilmesinde,
kullanilmasinda veya satilmasinda sakinca varsa derhal men etmek ve kanuni iglem yapmak.

13) 30/6/1934 tarihli ve 2548 sayili Ceza Evleriyle Mahkeme Binalar1 Insas1 Karsilig
Olarak Almacak Harglar ve Mahkimlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanuna
gore cezaevinde hiikiimlii olarak bulunanlar ve 11/8/1941 tarihli ve 4109 sayili Asker
Ailelerinden Muhta¢ Olanlara Yardim Hakkinda Kanuna gore, yardima muhta¢ oldugunu
beyanla miiracaat edenler hakkinda muhtaglik durumu arastirmasi yapmak.

14) 26/5/1981 tarihli ve 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununa gore, izin verilmeyen
yerlerin iggaline engel olmak, isgaller ile ilgili tahsilat gorevlilerine yardimci olmak.

15) 31/8/1956 tarihli ve 6831 sayili Orman Kanunu hiikiimlerince belediye sinirlar1 i¢inde
kacak orman emvalinin tespiti halinde orman memurlarina yardimci olmak.

16) 11/3/2010 tarihli ve 5957 sayil1 Sebze ve Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep Derinligi
Bulunan Diger Mallarin Ticaretinin Diizenlenmesi Hakkinda Kanuna ve ilgili yonetmeliklerine
gore belediye zabitasina verilen gorevleri yapmak.

17) 15/5/1959 tarihli ve 7269 sayilt Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla Alinacak
Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair Kanun geregince yangin, deprem ve su baskini gibi
hallerde gorevli ekipler gelinceye kadar gerekli tedbirleri almak.

18) 11/1/1989 tarihli ve 3516 sayil Olgiiler ve Ayar Kanununa ve ilgili yonetmeliklerine
gore, Ol¢li ve tart1 aletlerinin damgalarmi kontrol etmek, damgasiz Ol¢li aletleriyle satis
yapilmasmi 6nlemek, yetkili tamircilerin yetki belgelerini kontrol etmek, damgalanmamis
hileli, ayar1 bozuk terazi, kantar, baskiil, litre gibi 6l¢ii aletlerini kullandirmamak, kullananlar
ile ilgili gerekli islemlerin yapilmasi hususunda gorevli 6l¢ii ve ayar memurlarina yardimci
olmak.

19) Ruhsatsiz olarak agilan veya ruhsata aykir1 olarak isletilen igyerleri ile ilgili olarak
14/6/1989 tarihli ve 3572 sayil1 Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun ile 14/7/2005 tarihli ve 2005/9207 sayili
Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarma iliskin
Yonetmelik hiikiimleri geregince, isyerinin agma ruhsati alip almadigini kontrol etmek, yetkili
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mercilerce verilen igyeri kapatma cezasini uygulamak, denetim ve gereken diger iglemleri

yapmak.

20) Deniz, gol, nehir veya benzeri sular iizerinde motorlu veya motorsuz yiizer araglari;
yolcu tagima, yeme/igme, eglence, barinma ve benzeri amaglarla ¢alisma izni veya igyeri agma
ruhsati olmaksizin kullananlar hakkinda Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina Iliskin
Yonetmelik hiikiimlerine gore faaliyetten men islemlerini uygulamak ve bu araglarin yetkili
birimlerle yediemin limanlarina baglanmasini saglamak.

21) 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanuna
gore belediye alacaklarindan dolay1 haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda yardimci olmak.

22) 30/3/2005 tarihli ve 5326 sayili Kabahatler Kanunu ile verilen gorevleri yerine
getirmek.

23) Korunmasi belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri muhafaza etmek, kirletilmesine,
calinmalarina, tahrip edilmelerine ve her ne suretle olursa olsun zarara ugratilmalarina meydan
vermemek.

24) Miilki idare amiri, belediye baskani veya yetkili kildig1 amirlerin hizmetle ilgili
emirlerini yerine getirmek.

a) Imar ile ilgili gorevleri;

1) 3/5/1985 tarihli ve 3194 sayili Imar Kanunu ve ilgili imar yonetmeliklerine gore
belediye ve miicavir alan sinirlar1 i¢cinde giivenlik tedbirleri alinmasi gerekli goriilen arsalarin
cevrilmesini saglamak, acgikta bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri kapattirarak zararlarini ve
tehlikelerini gidermek, kanalizasyon ve fosseptik ¢ukurlarinin sizint1 yapmalarina mani olmay1
saglamak, hafriyat atiklarinin miisaade edilen yerler disina dokiilmesini 6nlemek, yikilacak
derecedeki binalari bosalttirmak, yikim kararlarinin uygulanmasinda gerekli tedbirleri almak,
ruhsatsiz yapilan ingaatlar1 tespit etmek ve derhal insaati durdurarak belediyenin ilgili
birimlerinin gorevlileri ile birlikte tutanak diizenlemek ve haklarinda kanuni iglem yapmak,
bosaltilmas1 ve yiktirilmasi hususunda yetkili mercilerin karar ve talimatlar1 dogrultusunda yap1
veya is yerleriyle ilgili kanuni yetkililerle birlikte diger tedbirleri almak ve yasal islem
uygulamak.

2) 20/7/1966 tarihli ve 775 sayil1 Gecekondu Kanununa gore izinsiz yapilasmaya meydan
vermemek, izinsiz yapilarin tespitini yapmak ve fen elemanlarinin gézetiminde yikilmasini
saglamak ve gerekli diger tedbirleri almak.

3) 21/7/1983 tarihli ve 2863 sayil1 Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanununa gore,
sit ve koruma alanlarinda ruhsatsiz yapi, izinsiz kaz1 ve sondaj yaptiranlari, izinsiz define
arayanlari ilgili mercilere bildirmek.

b) Cevre ve saghk ile ilgili gorevleri;

1) 24/4/1930 tarihli ve 1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanunu ve gida mevzuati
cergevesinde belediye zabitasi tarafindan yerine getirilmesi emredilen gorevleri
yerine getirmek, bu konuda ilgili kurumlar ve belediyenin ilgili diger birimleri ile

miisterek ¢alisma yapmak.

2) Ev, apartman ve igyerlerinin ¢plerinin sokaga atilmasina mani olmak, umumi ¢op ve
ayristirma kutularina zarar verilmesini ve bu kutulardaki atiklarin ¢evreye
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

dokiilmesini 6nlemek, aykir1 davrananlar hakkinda yasal islem yapmak, atiklarini
kurallara aykir1 olarak bertaraf edenler hakkinda islem yapmak ve/veya yetkili
mercilere bildirimde bulunmak.

5393 sayili Kanunun 15/m maddesi dogrultusunda, cadde, sokak, park, meydanlar,
kaldirimlar, deniz, gol, nehir ve benzeri yerlerde mevzuata ve saglik sartlarina aykiri
olarak satis yapan seyyar saticilart men etmek, satisa sunulan emtialar1 emanete
almak, emanete alinan gida maddelerinden bozulabileceklerin cezas1 6denmeyerek iki
giin i¢inde alinmamas1 halinde gida bankasina, gida bankasi bulunmayan yerlerde
devlete ait sosyal hizmet ve yardim kuruluglarina teslim etmek, cezas1 6denmeyerek
otuz giin i¢inde teslim alinmayan gida disi mallar1 kanunla belirlenen yerlere tutanak
karsilig1 teslim etmek ve ilgilileri hakkinda iglem yapmak.

Yetkili mercilerin kararlar1 dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban
kesilmesini dnlemek, ilgililer hakkinda yasal islem yapmak.

9/8/1983 tarihli ve 2872 sayili Cevre Kanununa ve ilgili yonetmeliklere gore ¢evre ve
insan sagligina zarar veren, kisilerin huzur ve siikinunu, beden ve ruh sagligini
bozacak sekilde giiriiltii yapan fabrika, isyeri, atolye, eglence yerleri gibi miiesseseleri
tutanak diizenleyerek yetkili mercilere bildirmek ve bu konuda kendisine verilen
gorevleri yerine getirmek.

22/2/1989 tarihli ve 13838 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan
Hayvan Saglig1 ve Zabitas1 Y onetmeligine gore bir yerde hastalik ¢ikmasi veya sebebi
belli olmayan hayvan dliimlerinin goriilmesi halinde ilgili mercilere haber vermek, bu
yerleri gecici kordon altina almak, yetkililere bu konuda her tiirlii yardimi yapmak,
imhas1 gereken hayvanlarin yetkililer tarafindan itlaf edilmesine yardimei olmak,
bunlarin insan sagligina zarar vermeyecek sekilde imhasini yaptirmak.

17/12/2011 tarihli ve 28145 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yurt Iginde Canli
Hayvan ve Hayvansal Uriinlerin Nakilleri Hakkinda Yonetmelige gore her tiirlii
hayvan ve hayvansal tiriinlerin naklinde kullanilan pasaport, nakil belgesi, veteriner
saglik raporu ve nakil beyannamesi gibi belgeleri kontrol etmek ve ilgili belgeler
olmadan yapilan hayvan ve hayvansal iriinleri alikoyarak miilki idare amirine
bildirilmesini saglamak.

24/6/2004 tarihli ve 5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ile belediyelere,
zabitanin gorevleri icerisinde verilen yetkileri kullanmak.

Mgili kuruluslar ile igbirligi halinde firinlarin ve ekmek fabrikalarinin ve diger gida
iiretim yerlerinin saglik sartlarina uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluslarin talebi
halinde nezaret etmek, ekmek ve pide gramajini, fiyat tarifelerini kontrol etmek,
gerekli kanuni islemleri yapmak.

Trafikle ilgili gorevleri;

1)

13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollar1 Trafik Kanununa gore belediye sinirlar
ve miicavir alan igerisindeki karayollar1 kenarlarinda yapilan yap1 ve tesisler i¢in
gerekli belgeleri aramak, belgesi olmayanlar hakkinda fen elemanlar: ile birlikte
tutanak diizenlemek.
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2)

3)

4)

5)

6)

Yetkili organlarin karar1 uyarinca belirlenen kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde
isletilen her tiirlii servis ve toplu tagima araglart ile taksilerin sayilarini, bilet iicret ve
tarifeleri ile zaman ve giizergahlarin1 denetlemek, kurallara uymayanlar hakkinda
yasal islem yapmak.

Yetkili organlarin karar1 uyarinca tespit edilen durak yerleri ile karayolu, yol, cadde,
sokak, meydan ve benzeri yerler iizerindeki arag park yerlerinde gereken denetimleri
ve diger is ve iglemleri yapmak.

Kanunlarla belediyelere verilen trafik gorev ve yetkilerinden belediyenin yetkili
organlarinca, belediye zabitasi tarafindan yapilmasi uygun goriilenleri yiirtitmek.

Belediyelerce yapilan alt ve {ist yap1 ¢alismalarinda gerekli trafik 6nlemlerini almak.

Belediye sinirlar igerisinde kaldirimlari, toplu tagima araglarina ait duraklari, yangin
muslugu, dogalgaz kutusu, yesil alan, engelli gegisi ve benzeri yerleri motorlu veya
motorsuz araclar ile isgal edenler hakkinda 5326 sayili Kabahatler Kanunu
dogrultusunda islem yapmak, bu araclarin sahipleri tarafindan kaldirilmamasi ve
sahibinin bulunamamasi halinde yetkili birimlerle en yakin otoparka g¢ekilmesini
saglamak, ruhsatinda belirtilen amaci disinda kullanilan motorlu araglar1 emniyet
birimlerine bildirmek.

7) 10/7/2003 tarihli ve 4925 sayili Karayolu Tasima Kanunu ile belediye zabitasina
verilen yetkileri kullanmak ve yolcu terminalleri ile diger garajlardaki gorevleri ile ilgili
denetimleri yapmak.

c) Yardim ile ilgili gorevleri;

1) Beldede, beldenin yabancisi bulunan kimselere yardimci olmak, yolda kalmis
kisilerin tespiti halinde yetkili kurumlara bildirmek.

2) Savas ve savasa hazirlik gibi olaganiistii hallerde sivil savunma hizmetlerinin
gerektirdigi ve kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

3) Korunmaya ve bakima muhtag¢ ¢ocuklarin, engellilerin, yaglilarin ve yardima muhtag
kisilerin tespiti halinde bu durumu sosyal hizmet kurumlarina bildirmek.”

Yetkileri

(1) Belediye zabitasi; kanun, tiiziik, yonetmeliklerin ve yetkili belediye organlarinin

yiikledigi gorevleri yerine getirebilmek icin belediye sinirlari iginde;

a) Umuma acik yerlere girer, gerekli kontrolleri yapar, sahip veya isletenlerinden

kontrol konusu ile ilgili belgeler ister ve haklarinda tutanak diizenler,

b) Bosaltilmasi ve yiktirilmast hususunda yetkili mercilerin karar veya emirleri

bulunan yapi, ev veya miiesseselere kanuni yetkililerle birlikte girer ve yasal
yaptirim uygular,
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€) Mevzuatla belediye zabitasina taninan yetkileri kullanmaya mani olanlar hakkinda
adli kovusturma yapilmak {izere tutanak diizenler,

¢) Belediyenin taginir ve tasinmaz mallarina vaki olacak tecaviizleri usuliince 6nler,

d) Umumi yerlerde belediye nizamlarina aykiri olarak seyyar satista bulunan kimseleri
ve bagkalarinin ticarethane 6nlerini de kapatacak sekilde yaya kaldirimlarini, izinsiz
isgal edenleri men eder,

e) Tasitlarin durmak, duraklamak ya da park etmek suretiyle yollari, herkesin gelip
gecmesine mahsus yerleri ve yaya kaldirimlarini isgallerini onler,

f) Umumi yol, kaldinm ve meydanlarda izinsiz olarak gazete, dergi ve kitaplarin
yerde teshir edilerek satigini onler,

g) 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve
yapimlarin tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tasiyict
materyallerin, pazar veya panayir kurulan yerler, meydanlar, mezat yerleri, yol,
meydan, pazar, iskele, koprii gibi umuma ait yerlerde satigina izin vermez ve
bunlarin satisin1 engeller, satisina tesebbiis edilen materyalleri toplayarak yetkili
makamlara teslim eder,

&) Sagliga mutlak surette zararli oldugu usuliince yapilmis tahliller sonunda sabit olan
bozulmus, kokmus ve ¢iirlimiis gida maddelerini yetkililerin istegi ve raporu iizerine

imha eder,

h) Sahipsiz olup, beldede basibos dolasan hayvanlarin muhafaza altina alinmasini
saglar ve bunlardan tehlike yaratmasi muhtemel olanlarin veteriner ekiplerince
usulii dairesinde etkisiz hale getirilmesine yardimci olur,

I) Umumi yerlerde asir1 derecede giiriiltii yapanlara, ¢evreyi kirletenlere, pazar ve
panay1r yerlerinde gelis ve gidisi zorlastiranlara gerekli ikaz ve tembihatta bulunur,

uymayanlar hakkinda gerekli yasal islemi yapar.

Sorumlulugu

(1) Belediye zabitast amir ve memurlari, gorevlerine iligskin kanun, tiiziik, yonetmelik
ve emirleri bilmekle, hizmetlerini bunlarin hiikiimleri dairesinde yapmakla ve gorevlerin yerine
getirilmesi sirasinda birbirlerine yardim etmekle yiikiimlii ve sorumludurlar.
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D.Fiziksel Kaynaklar

Miidiirligiimiiz Belediyemiz ana hizmet binasinin 1.ci katinda toplam bes oda ve bir Cars1
Zabita Kontrol Noktas1 olarak hizmet vermektedir

8 Adet masa {istii bilgisayar
1 adet diziistii bilgisayar

5 Adet yazict

9 Adet telefon

5 Adet duvar tipi klima

3 Adet Dijital Fotograf makinesi
7 adet doblo tipi arag

1 adet otomobil

1 adet motosiklet

1 adet merkez telsizi

54 adet el telsizi

E. insan Kavynaklari:

1 Miidiir

6 Komiser

16 Zabita Memuru

13 Isci Personel (Zabita Gérevlisi)

3 Tekniker (Kagak Insaat Biriminde Gérevli)
1 Mimar (Kagak Ingaat Biriminde Gorevli)

Toplam: 40 personel mevcuttur.

= memur personel = isci personel = sozlesmeli personel
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e Norm Kadroya Gore Olmasi Gereken:

KADROLAR NORM KADRO MEVCUT
STANDARDI KADROLAR BOS KADROLAR
ZABITA MUDURU 1 1 -
ZABITA AMIRI 10 1 1
ZABITA KOMISERI 25 8 2
ZABITA MEMURU 204 17 1
250
204
200 .
150
100
50
25
— 17
1 1 o 10 1 1 8 2 1
0
MUDUR AMIR KOMISER MEMUR
™ Norm Kadro Mevcut Kadro Bos Kadro
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o Personelin Egitim Durumu:

EGITIM s . .
DURUMU ZABITA ISCI MIMAR TEKNIKER TOPLAM
LISANS
MEZUNU 4 ) ! ) >
ONLISANS
MEZUNU ! ) ) 3 10
Lise Mezunu 9 6 - - 15
Ortaokul 1 4 i i 5
Mezunu
Ilkokul 2 3 i i 5
Mezunu
TOPLAM 23 13 1 3 40
80,00% 75%
70,00%
60,00%
50,00% 46,15%
39,13%
40,00% I
30,76% 30,43%
30,00% .
23,07% . 25%
20,00% 17,40%
[ |
10,00% 8,70%
B 4,34%
0,00%
ilkokul Ortaokul Lise Onlisans Lisans
™ memur personel isci persenel sozlesmeli personel

Personelin Egitim Durumuna Gore Yiizde Dagilim
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I1- PERFORMANS BiLGIiLERI
A- AMAC VE HEDEFLER
Zabita Miidiirliigiiniin Amac ve Hedefleri:

AMAC VE HEDEFLER

1- Seyyar saticilara ve iggal sorununa son verilmesi,

2- Zabita memur sayisini norm kadroda belirtilen diizeye getirilmesi yeni
memur alimina gidilmesi

3-Kagcak Insaatla Miicadele

4- Halkin oneri, istek ve sikayetlerini daha hizli ¢6ziime ulagtirma

5-Dilenci sorununa ¢oziim iiretebilmek

B-Zabita Miidiirliigii 2021 yih faaliyetleri:
Sonuclandirilmis Sikayetler:

SIRA . . . SAYISAL
NO SIKAYETIN NEVI DECERLER
1 Isyeri Onii isgalleri 765
2 Dilenci ve Konar Goger Sikayeti 197
3 Seyyar Satic1 Sikayeti 415
4 Cop Biriktirme Sikayeti 85
5 Gurtlti Sikayeti 177
6 Cevre ve Hava Kirliligi Hakkinda Sikayet 187
7 Yapilan insaatlarda Giivenlik Onlemi alinmamas: ile ilgili gelen sikayet] 195
8 Kiiciikbag ve Biiyiikbas Hayvan Besiciligi 518
9 Usulsiiz Asilan Afis ve Tabela Sikayeti 87
TOPLAM 2626
SONUCLANDIRILMIS SiKAYETLER
765 731

800 c1s

600 415

400 l - - 197

200 -

’ isyeri Onii Seyyar Satici Kiimes ve Ahir  Dilenci ve Konar- Diger Sikayetler

isgalleri Sikayeti Sikayeti Sikayeti Goger Sikayeti
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Idari Yaptirnm Uygulamalari:

SIRA KABAHATIN UYGULANAN KANUN SAYISAL
NO NEVI MADDESI DEGER

1 Un Cuvallar Altina Tahta Izgara 5326 Syl Kbht Kan. 32/8. 1
Kaymayanlara md.

9 Ahir Kurma 5326 Syl Kbht Kan. 32/37. 1

md.

3 Isyeri Agma ve Calistirma Ruhsat1 5326 Syl Kbht Kan. 32/61. 15
Bulundurmama md.

4 Sehir Icerisinde Tandir Kurma r5n3 d26 Syl Kbht Kan. 32/63. 2

5 Kaldirm lsgali r5n30|26 Syl Kbht Kan. 32/77. 1
Insaat Temelini Acikta 5326 Syl Kbht Kan. 32/83.

6 1
Birakanlara md.

; Bos alanlarda hurda malzemesi 5326 Syl Kbht Kan. 32/89. 1
biriktirenlere md.

8 Hayvan Giibresi Biriktirenlere r5n3 d26 Syl Kbht Kan. 32/108. 1
Atik Sularin1 Kanala 5326 Syl Kbht Kan. 32/105. 1
Baglamayanlara md.

TOPLAM 24
Kacak Insaat ile ilgili Yapilan islemler
Sira . V
No Yapilan Islemler Sayisal Degerler
1 Durdurulan ve Yasal Islem Baslatilan Ins. Sayisi 125
2 Ruhsata Uygun Hale Getirilen Insaat Sayisi 53
3 3194 Sayili Kanunun 32. Maddesi geregi verilen insaat 84
yikim karar1 sayis1
4 3194 Sayih Kan}lnun {2. Maddesi geregi verilen 1.805.884,92-TL
kesinlesmis para cezasi
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111- MALI BILGILER

BUTCE GiDERLERI

3.500.000,00
3.000.000,00 2.923.000,00
2.601.969,96 2.685.940,09
2.500.000,00
2.000.000,00
1.500.000,00
1.000.000,00
500.000,00
137.454,40 124.605,
20.368,38 43.545,60 19.534,90 521,25 25.000,00 124.605,51
) -
0,00 = — el 00 -
TOPLAM  Personel Elektrik  Giyecek Diger Telefon TOPLAM Eklenen Aktanlan  KALAN
BUTCE  Giderleri Almlan  Tiiketim  Abonelik GIDERLER  Biitge Biitce BUTGE

Malve ve Kullanim
Malzeme Ucretleri
Alimlan
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ANTAKYA BELEDIYESI
FAALIYET

RAPORU

ri\ry




\

DESTEK
HIZMETLER
MUDURLUGU

y



Misyonumuz;
Kentin gelisimini ve kent halkinin ihtiyag¢larinin kargilanmasi amaci ile mal, hizmet ve yapim
isleri icin gerekli ig ve islemlerin etkin, verimli, seffaf, ekonomik, asgari emek ve malzeme

kullanilarak temin edilmesini saglamak

Vizyonumuz;

Gorev siiremiz igerisinde bu memnuniyeti sonuna kadar siirdiirerek Belediyemizin
Tiirkiye’de adindan ovgiiyle s6z edilir bir kurum haline gelmesine katkida bulunmak, Alaninda
oncii ve 6rnek olmak.

/
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SIRA

NO ARAC/MAKINE ADI YIL  ADET BULUNDUGU BIRIMI
1. KYMCO AKTIV 100 MOTORSIKLET 2009 1ADET PARK BAHCE MUD.
2. KYMCO CK100 MOTORSIKLET 2010 1ADET  DESTEK HiZM. MUD.
3. MOTOSAN MOTORSIKLET 2010 1ADET PARK BAHCE MUD
4, HONDA MOTORSIKLET 2014 1ADET ZABITA MUD.

5. HONDA CIViC 2005 1ADET DESTEK HizZ.MUD.
6. RENAULT 1995 1ADET FEN ISLERI MUD.
7. RENAULT 19 EUROPA 1995 1ADET DESTEK Hiz. MUD.
8. RENAULT 19 BEYMEN CLUB 1997 1 ADET ZABITA MUD.

9. RENAULT MEGANE Il 2005 1ADET DESTEK HiZ.MUD.
10.  RENAULT MEGANE 2006 1ADET ZABITA MUD.
11.  RENAULT MEGANE Il PRIVILEGE 2007 1ADET ZABITA MUD.
12.  RENAULT FLUENCE 2014 1ADET BASKANLIK

13. TOFAS-FIAT KARTAL 131 1994 1 ADET DESTEK HiZ.MUD.
14.  TOFAS-FIAT KARTAL SLX 1994 1 ADET FEN ISLERI MUD.
15. TOFAS-FIAT KARTAL 131 1997 1 ADET FEN ISLERI MUD.
16.  SAHIN 1988 1 ADET PARK BAHCE MUD.
17. SAHIN 1994 1 ADET PARK BAHCE MUD.
18.  FIAT FIORINO (KAMYONET) 2011 1ADET ZABITA MUD.
19.  FIAT FIORINO (KAMYONET) 2014 1ADET ZABITA MUD.
20.  FIAT FIORINO (KAMYONET) 2014 1ADET ZABITA MUD.
21.  FIAT FIORINO (KAMYONET) 2014 1ADET ZABITA MUD.
22.  FIAT FIORINO (KAMYONET) 2017 1ADET IMAR iSL.MUD.
23.  FORD TOURNEO (KAMYONET) 2015 1ADET HAVUZ

24.  FORD TOURNEO (KAMYONET) 2015 1ADET FEN ISLERI MUD.
25.  FORD TOURNEO (KAMYONET) 2015 1ADET  TEMIZLIiK iSL.MUD.
26. FORD TOURNEO (KAMYONET) 2015 1ADET ZABITA MUD.
27.  FORD TOURNEO (KAMYONET) 2015 1ADET RUHSAT ISL.MUD.
28.  FORD TOURNEO (KAMYONET) 2015 1ADET (OZEHS\(/:EEM)
29. FORD TOURNEO (KAMYONET) 2015 1ADET RUHSAT MUD.
30. FORD TOURNEO (KAMYONET) 2015 1ADET ZABITA MUD.
31. FORD TOURNEO (KAMYONET) 2015 1ADET RUHSAT MUD.
32. FORD TOURNEO (KAMYONET) 2015 1ADET  DESTEK HizM. MUD.
33. FORD TOURNEO (KAMYONET) 2015 1ADET BASKQESEIEASOZEL
34. FORD TOURNEO (KAMYONET) 2015 1ADET SPOR ISLERI MUD.
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35. FORD TOURNEO (KAMYONET) 2015 1ADET FEN ISL.MUD.

36. FORD TOURNEO (KAMYONET) 2015 1ADET FEN ISL.MUD.

37. FORD TOURNEO (KAMYONET) 2015 1ADET  DESTEK HiZM MUD.
38. FORD TOURNEO (KAMYONET) 2015 1ADET HAVUZ

39. FORD TOURNEO (KAMYONET) 2015 1ADET RUHSAT iSL.MUD.
40. FORD TOURNEO (KAMYONET) 2015 1ADET FEN ISL.MUD.

41.  FORD TOURNEO (KAMYONET) 2015 1ADET  DESTEK HiZM.MUD.
42.  FORD TOURNEO (KAMYONET) 2015 1ADET  HUKUK ISLERI MUD.
43.  FORD TOURNEO (KAMYONET) 2015 1ADET  TEMIZLIK ISL.MUD.
44.  FORD TOURNEO (KAMYONET) 2015 1ADET  PARK BAHCE MUD.
45.  FORD TOURNEO (KAMYONET) 2015 1ADET  PARK BAHCE MUD.
46. FORD TOURNEO (KAMYONET) 2015 1ADET  PARK BAHCE MUD.
47.  FORD TOURNEO (KAMYONET) 2015 1ADET HAVUZ

48. FORD TOURNEO (KAMYONET) 2015 1ADET DESTEK HiZ.MUD.
49.  FORD TOURNEO (KAMYONET) 2015 1ADET FEN ISL.MUD.

50. FORD TOURNEO (KAMYONET) 2016 1 ADET IM(:‘(}EII\ISTLS'II\E/ISD‘
51. FORD TOURNEO (KAMYONET) 2016 1 ADET TEMIZLIK ISLERI MUD.
52.  FORD TOURNEO (KAMYONET) 2016 1ADET SOSYAL Hiz.MUD.
53. FORD TOURNEO (KAMYONET) 2016 1ADET  BASIN YAYIN MUD.
54.  FORD TOURNEO (KAMYONET) 2016 1 ADET ZABITA MUD.

55.  FORD TOURNEO (KAMYONET) 2016 1ADET  DESTEK HiZM.MUD.
56. FORD TOURNEO (KAMYONET) 2016 1ADET BASKANLIK

57.  FORD TOURNEO (KAMYONET) 2017 1ADET DESTEK Hiz.MUD.
58. BMC LEVEND (AK) (KAMYONET) 1996 1 ADET FEN ISL.MUD.

59. ]?SADSI]\E((I;I&?TI; PD 250 AS SUPER 1995 1ADET FEN ISL.MUD.

60. DODGE PIKAP (KAMYONET) 1995 1ADET FEN ISL.MUD.

61. ?}?Ehfsgﬁéﬁ 5’&?5 0 AS SUPER 1996 1 ADET FEN iSL.MUD.

62.  FORD TRANSIT (AK) (KAMYONET) 1994 1ADET FEN ISL.MUD.

63.  FORD TRANSIT (AK) (KAMYONET) 2011 1ADET DESTEKI\?[.I.JZDMETLERI
64.  FORD TRANSIT (AK) (KAMYONET) 2015 1ADET DESTEKI\%]I)METLERI
65.  FORD TRANSIT (AK) (KAMYONET) 2015 1ADET PARK BAHCE MUD.
66. FORD TRANSIT (AK) (KAMYONET) 2015 1ADET DESTE(Ié fgg'MUD'
67. FORD TRANSIT (AK) (KAMYONET) 2015 1ADET FEN ISL.MUD.
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68.  FORD TRANSIT (AK) (KAMYONET) 2015 1ADET  DESTEK HiZM.MUD.
FORD TRANSIT (AK) -

69. (KAMYONET) 2017 1ADET DESTEK HiZ.MUD.
FORD TRANSIT (AK) -

70. (KAMYONET) 2017 1ADET DESTEK HiZ.MUD.

71.  FORD TRANSIT (KAMYONET) 2015 1 ADET PARK BAHCE MUD.

72.  FORD TRANSIT (KAMYONET) 2015 1ADET  DESTEK HIZM.MUD.

73.  FORD TRANSIT (KAMYONET) 2015 1ADET  DESTEK HiZM.MUD.

74.  FORD TRANSIT (KAMYONET) 2015 1 ADET PARK BAHCE MUD.

75.  FORD TRANSIT (KAMYONET) 2015 1ADET TEMIZLIK MUD.

76.  FORD TRANSIT (KAMYONET) 2013 1 ADET DESTEK HiZ.MUD.
FORD TRANSIT (PANELVAN) . .

77. (KAMYONET) 2012 1ADET  SOSYAL ISLER MUD.
IVECO 35 C15 (HIDR. TELS. PLAT.) .

78. (KAMYONET) 2014 1ADET  PARK BAHCE MUD.

79. MERCEDES KAMYONET (KK) 2006 1ADET  SOSYAL ISLER MUD.
MERCEDES KAMYONET .

80. (KK) HASTA NAKIL 2003 1ADET DESTEK Hiz.MUD.

81.  FORD TRANSIT (KK) 2016 1 ADET DESTEK HiZ.MUD

82.  FORD TRANSIT 2015 1ADET DESTEK HizZ.MUD.

83.  FORD TRANSIT 2015 1ADET DESTEK HiZ.MUD.

84.  FORD TRANSIT 2015 1ADET DESTEK HiZ.MUD.

85.  FORD TRANSIT 2015 1ADET  DESTEK HiZM.MUD.

86. FORD TRANSIT 2015 1ADET  DESTEK HizM.MUD.

87.  CITROEN JUNMPER MINIBUS 2016 1 ADET DESTEK HiZ.MUD.
MERCEDES VITO

88. (KAMYONET) 13.01.2016 2015 1ADET BASKANLIK

89. ISUZU KAMYON (AK) 1997 1ADET FEN ISL.MUD.

90. IVECO 80-12 (KAMYON) 2001 1ADET  PARK BAHCE MUD..

91. BMC FATIH (KAMYON) 2004 1ADET FEN ISL.MUD.

92. DODGE KAMYON 1996 1ADET  PARK BAHCE MUD.

93. DODGE KAMYON 1994 1 ADET FEN ISL.MUD.

94. FORD CARGO 3536 2014 1 ADET FEN ISL.MUD.

95. FORD CARGO 3536 2014 1ADET FEN ISL.MUD.

96. FORD CARGO 3536 2014 1ADET FEN ISL.MUD.

97. FORD CARGO 3536 2014 1 ADET FEN ISL.MUD.

98. FORD CARGO 3536 2014 1ADET FEN ISL.MUD.

99. FORD CARGO 2532 (DAMP.) 2015 1ADET FEN ISL.MUD.
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100. FORD CARGO 2532 (DAMP.) 2015 1 ADET FEN ISL.MUD.
101. FORD CARGO 2532 (DAMP.) 2015 1 ADET PARK BAHCE MUD.
102.  FORD CARGO 2532 (DAMP.) 2015 1ADET FEN ISL.MUD.
103. FORD CARGO 2532 (DAMP.) 2015 1 ADET FEN ISL.MUD.
104. FORD CARGO 2532 D (AK) (DAMP.) 2015 1ADET FEN ISL.MUD.
105. FORD CARGO 2532 D (AK) (DAMP.) 2015 1ADET FEN ISL.MUD.
106. FORD CARGO 2532 D (DAMP.) 2015 1 ADET FEN ISL.MUD.
107.  FORD CARGO 2532 D (DAMP.) 2015 1ADET FEN ISL.MUD.
108. FORD CARGO 2532 D (AK) (DAMP.) 2015 1ADET FEN ISL.MUD.
109. FORD CARGO 2532 D (AK) (DAMP.) 2015 1ADET FEN ISL.MUD.
110. FORD CARGO 2532 D (AK) (DAMP.) 2015 1ADET FEN ISL.MUD.
111. FORD CARGO 2532 D (DAMP.) 2015 1ADET FEN ISL.MUD.
112.  FORD CARGO 2532 (DAMP.) 2015 1 ADET FEN ISL.MUD.
113.  FORD CARGO 2532 D (DAMP.) 2015 1 ADET FEN ISL.MUD.

MERCEDES AROCS 3332K/6X4/3600

14 M3 HACIMLI N3G / BA10 . .
114, DAMPERLI KAMYON (SG OZEL 2017 1ADET FEN ISL.MUD.

AMACLI)

MERCEDES AROCS 3332K/6X4/3600

14 M3 HACIMLI N3G / BA10 . .
115. DAMPERLI KAMYON (SG OZEL 2017 1ADET FEN ISL.MUD.

AMACLI)

MERCEDES AROCS 3332K/6X4/3600

14 M3 HACIMLI N3G / BA10 . .
116. DAMPERLI KAMYON (SG OZEL 2017 1ADET FEN ISL.MUD.

AMACLI)

MERCEDES AROCS 3332K/6X4/3600

14 M3 HACIMLI N3G / BA10 . .
117. DAMPERLI KAMYON (SG OZEL 2017 1ADET FEN ISL.MUD.

AMACLI)

MERCEDES AROCS 3332K/6X4/3600

14 M3 HACIMLI N3G / BA10 . ..
118. DAMPERLI KAMYON (SG OZEL 2017 1ADET FEN ISL.MUD.

AMACLI)

MERCEDES KAMYON (SG OZEL
119.  AMACLI) 2017 1ADET FEN ISL.MUD.

(ASFALT ARACI)

MERCEDES KAMYON (SG OZEL
120. AMACLI) 2017 1ADET FEN iSL.MUD.

(ASFALT ARACI)

FORD CARGO . .
121. ( ASFALT DISTRIBITORU ) 2010 1 ADET FEN ISL.MUD.
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FORD CARGO 2532 D

122. (ASFALT TAMIR ARACI) 2015 1ADET FEN iSL.MUD.
BMC FATIH 170-25/SDT .
123. (KAMYON) (SULAMA ARAZOZ) 1998 1ADET PARK BAHCE MUD.
FORD CARGO PARK BAHCELER
124. (SULAMA TANKERI) (ARAZOZ) 1997 1 ADET MUD.
FORD CARGO .
125. ( SULAMA TANKERI ) 2010 1ADET PARK BAHCE MUD.
FORD CARGO 2520 .
126. (SULAMA TANKERI ) 1999 1 ADET DESTEK HiZ.MUD
FORD CARGO 2532 D .
127. (SULAMA TANKERI) 2015 1ADET PARK BAHCE MUD.
FORD CARGO 2532 D . -
128.  IDANIOR 2015 1ADET  DESTEK HiZM.MUD.
FORD CARGO 2532 D . -
129.  iDANIOR 2015 1ADET  DESTEK HiZM.MUD.
FORD CARGO 2532 . «
130. (KURTARICI-KAYAR KASA) 2015 1ADET FEN ISL.MUD.
FORD CARGO 2538 . -
131. (KANAL ACICI ) 2015 1ADET  DESTEK HiZM.MUD.
FORD CARGO 2114 D21 .
132. (ITFAIYE - MERDIVENLI) 2015 1ADET DESTEK Hiz.MUD.
FORD CARGO 1846T . .
133. (CEKICI TIR) 2015 1ADET FEN iSL.MUD.
134.  CUHADAR YARI ROMORK (AK) 2015 1ADET FEN ISLERI MUD.
135. MERCEDES OTOBUS (BUYUK) 1986 1 ADET DESTEK HizZ.MUD.
136. MERCEDES OTOBUS (BUYUK) 1988 1 ADET DESTEK HiZ.MUD.
OTOYOL OTOBUS ( KUCUK ) TEMIZLIK ISLERI
137. (MIDIBUS) 1999 1ADET MUD..
138.  FIAT 70-56 TRAKTOR 1991 1 ADET FEN ISLERI MUD.
139.  FIAT 70-56 TRAKTOR 1995 1ADET PARK BAHCE MUD.
140. MASSEY FERGUSON TRAKTOR 1995 1 ADET FEN ISL.MUD.
141.  C-LIFT CY30D 3300MM FORKLIFT 2015 1ADET FEN ISL.MUD.
142.  C-LIFT CY30D 3300MM FORKLIFT 2015 1ADET FEN ISL.MUD.
143.  C-LIFT CY30D 3300MM FORKLIFT 2015 1 ADET FEN ISL.MUD.
144.  C-LIFT CY30D 3300MM FORKLIFT 2015 1ADET PARK BAHCE MUD.
145.  FORKLIFT (HURDA'DAN ) CF25F 1 ADET DESTEK HiZ.MUD.
146, CAT GREYDER120M (UYDUTAK)  Ho15 1 ApET FEN iSL.MUD.
(SARI)
147. (CS';L(SREYDER 120M (UYDU TAK) 2015 1ADET FEN iSL.MUD.
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CAT GREYDER 120M (UYDU TAK.)

148. (SARI) 2014 1 ADET FEN ISL.MUD.
149. HIDROMEK GREYDER 600 MG 2017 1 ADET FEN ISLERiI MUD.
150. TEREX GREYDER TG 190 (BEYAZ) 2009 1ADET FEN ISL.MUD.
151. 1?3('\)/'1\?%811\2/ TzéKR];lRLI SILINDIR 2017 1 ADET FEN ISL.MUD
152.  CAT CB34B ASFALT SILINDIR (K) 2014 1ADET FEN ISL.MUD.
153. (CB{;T CS54X VIB.TOPRAK SILINDIR 2014 1 ADET FEN ISL.MUD.
154. ?SMM 12200 KG TOPRAK SILINDIR 2015 1ADET FEN ISL.MUD.
155. ?gp"&;“;&&ﬁ? (E(); 2016 1 ADET FEN ISL.MUD.
156. i’g‘&“&"'&&ﬁ}%ﬁg KG 2015 1ADET FEN iSL.MUD.
157, Iéf;?fﬁff }o(gs) ALPHA A3 2015 1 ADET FEN iSL.MUD.
158. Iéf;?fﬁff é(és) ALPHA AS 2015 1 ADET FEN iSL.MUD.
159. Iéf;?fﬁff ;(és) ALPHA AS 2015 1 ADET FEN iSL.MUD.
160. IéfZR%I\J/IIEf i(és) ALPHA A5 2015 1 ADET FEN ISL.MUD.
161. IéfZR%I\J/IIEf ;o(%s) ALPHA AS 2015 1ADET  PARK BAHCE MUD.
162. Iéf;?fﬁff éo(%s) ALPHA AS 2015 1ADET FEN iSL.MUD.
163. Iéf;?fﬁfé?ﬁ ALPHA AS 2017 1ADET FEN ISL.MUD.
164. Iéf;%?;é?ﬁ ALPHA A3 2017 1ADET FEN iSL.MUD.
165. I({SI)D ROMEK KAZICT YUKLEYICT 2 2001 1 ADET FEN iSL.MUD.
166. ?SI)D ROMEK KAZICI YUKLEYICI 6 2006 1ADET FEN iSL.MUD.
167. I({SI)D ROMEK KAZICI YUKLEYICI 7 2004 1ADET  PARK BAHCE MUD.
168. ?SI)D ROMEK KAZICI YUKLEYICT 9 2004 1ADET FEN iSL.MUD.
169. ?KH))ROMEK 6255 MINI YUKLEYICI 2015 1ADET  PARK BAHCE MUD.
170. JCB YUKLEYICI 2011 1ADET FEN ISL.MUD.
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KOMATSU WA320-1 YUKLEYICI

171. (LASTIKLI) 1986 1 ADET FEN ISL.MUD.
KOMATSU WA320-6 YUKLEYICI . ..
172. (LASTIKLI) 2016 1 ADET FEN ISL.MUD.
173.  MASTASJCB (MST 5) 2012 1ADET FEN ISL.MUD.
NEW HOLLAND B115B . .
174. VOKLEYICI 2012 1 ADET FEN ISL.MUD.
175.  VOLVO L110F YUKLEYICI 2010 1 ADET FEN ISL.MUD.
HITACHI ZX 190W EKSKAVATOR . .
176. (LASTIKL) 2015 1 ADET FEN ISL.MUD.
KOMATSU PC 350 LC-8 . .
177. EKSKAVATOR(PALETLI) 2015 1 ADET FEN ISL.MUD.
178. SAHNE JENERATOR 2014 1 ADET KULTUR MUD.
179. MUTFAK JENERATOR 2014 1 ADET SOSYAL HiZ.MUD.
GUCBIR 175 KVA JENERATOR GJR .
180. ( ANA BINA ) 175 1 ADET ANA BINA
GUCBIR 125 KVA JENERATOR GJR . .
181. ( KUCUKDALYAN ) 125 1 ADET FEN ISL.MUD.
182. AKSA APD 125A JENERATOR 1 ADET DESTEK HiZ.MUD
183, AKSA APD 12A JENERATOR ( 1 ADET EEITIM BiR.
TEOG)
GENPOWER GDD700 JENERATOR .
184. (JEN GUCU 560 /508 KW)(MAHVELI) L ADET MAHVELI
185. FORD CARGO (DAMP) 2018 1 ADET FEN ISLERI MUD.
186. FORD KAMYON 2019 1ADET FEN ISLERI MUD.
Teknik Donanim:
CiNSI ADEDI
Bilgisayar (PC) 18
Bilgisayar (Laptop) 2
Yazici 6
Telefon 19
Monitor 18
Santral 1
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Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

. Sampag Belediye Otomasyon Programi p—

J Fortinet Giivenlik Duvari

J Web Site Yazilimi "’ -
. Trendmicro Antiviriis yazilimi Ao Nz — AR
e Hpl41048°lik Switch = ."I’ AT
. Huawei Switch ) Lk

. Omurga ve Kenar Switchler W=

Active Directory Server
Otomasyon Server

Fortinet analyzer ve consolu
Netcad server

EBYS

Insan Kaynaklar::

UNVANI ADEDI
MEMUR 5
isci 13
SOZLESMELI PERSONEL 4
SIRKET PERSONELI 122

Sunulan Hizmetler:

a. Ilcede bulunan okullarin, muhtarliklarin kiiciik bakim onarimlarini, imkanlar
dahilinde, yapilmasini saglamak,

b. Kurum faaliyetlerinin yiiriitiilmesi i¢in gerekli her tiirlii demirbas esya, bilgisayar,
yazici, fotokopi makinesi, bliro makinesi, mobilya ve mefrusat ile basili kagit ve
kirtasiye ve temizlik malzemesi ihtiyaglarinin istenilen 6zelliklerde ve asgari maliyetle
zamaninda teminini saglamak
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. Belediye’ye alinan sarf malzemelerinin depolanmasi, dagilimi ve ilgili birimlere
ulastirilmasi ¢aligmalarin1 yapmak ve kontrol etmek

. Belediyenin merkez binasi ile ek hizmet binalarinin bakim-onarim islerinin,
planlandig1 sekilde yiiriitiilmesini saglamak

. Belediyeye ait arac, is makinesi ve ekipmanin diger birimlerden gelen talepler
dogrultusunda sevk ve idaresini, etkin ve verimli ¢alistirilmasini ve koordinasyonu
saglamak

. Arag, i3 makinesi ve ekipmanlarda olusan arizalarin, tespitini ve bakim ve onariminin
yapilmasini saglamak, Atdlyede yapilamayacak olanlarin dis piyasaya sevkinin
yapilmasini saglamak, yedek parca ihtiyacinin tespitini ve temininin yapilmasini
saglamak, yapilan is ve iscilikler ile alinan yedek pargalarin kontrol ve kabuliinii
yapmak,

. Yillik periyodik bakim takvimi ile koruyucu ve onleyici bakimlarin yapilmasini
saglamak

. Arag ve is makinelerinin kullandig1 akaryakit, adblue ve madeni yagin temini,
kontrolii ve kabuliinii yapmak, gerekli raporlari olusturulmasini saglamak

i. Araglarin sicil dosyalarini tutulmasi, ruhsat, trafik tescil, kaza, trafik sigortasi, egzoz

ve fenni muayenelerini takibi ve yaptirilmasini saglamak,

j. Cesitli kamu kuruluslarindan gelen arag taleplerini degerlendirmek,

. Maliyet analizleri yaparak, ekonomik émriinii doldurmus araclarin 237 Sayili Tasit
Kanununa gore kayittan diisiiriilmesi ve hurda satis islemlerinin yapilmasini saglamak,

. Belediyenin ihtiyac1 olan yedek parca, hammadde, yar1 mamul ve benzeri diger
malzemelerin alimini, satin alma plan ve programlari ¢ercevesinde gergeklestirilmesini
saglamak,

. Araglarm periyodik bakimlarinin yapilmasini saglamak,

. Arag bakim-onarim hizmetlerinin zamaninda ger¢eklestirilmesi i¢in standartlara uygun

satin alinan yedek parca ve malzemeleri muayene ederek teslim almak ve ambar giris-

cikigini bilgisayar ortaminda yapilmasini saglamak,

. Belediye bilisim teknolojik sistemlerinin ilgili mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesi i¢in
tedbirler alir,
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. Diger miidiirliikklerin bilgi teknolojileri kullanimlarin1 koordine eder, Bu amagla
gerektiginde yasal dayanaklar ve belediye baskaninin verdigi yetki ¢ercevesinde diger
mudiirliiklerin is ve islemlerinde gerekli miidahale ve iyilestirmeleri yapar,

. Belediyeye ait midiirliiklerin bilgisayar ve iletisim teknolojisinden en iyi bigimde ve
ortak olarak yararlanabilmesi i¢in gerekli altyap1 caligmalarini yapar Belediye
bilgisayar sistemini bir biitiin olarak kurar ve isletir,

. Belediye bilgisayar/bilisim teknolojilerinin bir biitiin ve uyum iginde ¢alismasi
amaciyla diger miidiirliiklerin kullandigi/kullanacagi sistemleri yonetir,
degistirir/gtlinceller,

. Belediyeye ait hizmet arag ve is makinelerinde ¢alisacak personellerin ise alim
ihaleleri ile Atdlyelerde galisacak personellerin ihalelerini yapar.

. Belediyemiz ihtiyaglar1 dogrultusunda kullanilacak yazilimlar1 glincel mevzuata uygun
bicimde yazar veya hizmet alim1 yoluyla temin eder. Yazilimlarin uyum i¢inde ortak
veri havuzuna dayali ¢alismasini saglar.

. Bilgisayar sisteminin devamliligini saglayici gerekli giivenlik sistemini kurar, gerekli
giivenlik tedbirlerini alir.

. Belediye bilgisayar sistemi kullanicilari i¢in teknik destek verir.

. Bilgisayar sisteminin isleyisi i¢in gerekli donanim, yedek parga ve sarf malzemelerini
temin eder, stoklar, stok takibi yapar.

. Belediyemizde hizmet verimliligini ve ¢esitliligini artirmak adina bilgisayar
teknolojilerini daha iyi kullanan personeller yetistirilmesine yonelik egitimler verir
veya hizmet alim1 yoluyla verdirir.

. Yeni teknolojileri takip ederek kuruma adaptasyonunu saglayici arastirma ve
gelistirme calismalar1 yapar, analizler ve raporlar hazirlar.

. Belediye Bagkani veya bagli bulundugu bagkan yardimcisi tarafindan verilecek diger
gorevleri yapmak
AMAC ve HEDEFLER:

Amac:
e Ihtiyaglarmin karsilanmast icin kaynaklarin etkin ve verimli kullanimini saglamak
e Kurumsal Yo6netimin etkin, verimli, kaliteli, seffaf yonetimin saglanmak
o Kurumsal iletisimi hedef kitleye etkin ve saglikli iletisimin saglamak

Hedef:

e Stoktakip sistemininiyilestirilmesi
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e Birimler aras1 ve birim i¢i koordinasyonu saglamak.

e Optimal ve ortak ihtiyaclarin belirlendigi mal, yapim ve hizmet alimlarinin
birlestirilerek yapilmasi,

¢ Genis kapsaml1 piyasa arastirmasi yapilarak yapim mal ve hizmetin en uygun
bedelle temini ve tasarruf miktariin maksimize edilmesi,

o Thale mevzuati ile ilgili egitim ve katilimer sayisini arttirmak.

e Hizmetyoluile ¢alisan personellerin bilgi havuzunun olusturulmasi

e Tedarik¢i havuzu olusturulmast

e sve Sosyal Giivenlik mevzuati ile ilgili egitim say1s1 ve katilime1 sayisini

arttirmak

Temel Politikalar ve Oncelikler:

Belediye birimlerinin ihtiya¢ duydugu yapim isleri, mal ve hizmetleri istenilen zaman ve

sekilde

temin ederken, maliyeti ve zamani minimum, kaliteyi maksimum seviyede tutmakta,

Ortak ihtiyaglarda optimum koordinasyonu saglamaktadir.

Yerel Kaynaklarin etkin temini.

Kaynaklarin etkin / verimli kullanimu.

Birimler arasi ve birim i¢i koordinasyon.

iletisim yonetiminde ¢ok baghligin giderilmesi.

Kurumlar arasi iletisimin gelistirilmesi ve koordinasyonunun saglanmasi.

Oncelikli hedefimiz kaynaklarin etkin, verimli, kaliteli ve seffaf bir sekilde

kullanimini saglayarak maksimum hizmeti sunmaktir.

FAALIYETLERE iLiSKiN BIiLGi VE DEGERLENDIiRMELER:

A- Mali Bilgiler:
1- Biitce Uygulama Sonuclari:

Biitce 22,704,200.00.-TL/Kr

2020 dan Devir

TOPLAM 22,704,200.00.-TL/Kr
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Odeneklerin Yilsonu Durumu

Harcanan

2021’e Devreden

Imha Edilen

21,618,450.76.-TL/Kr

0.-TL/Kr

1,085,749.24.-TL/Kr

Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar:

HARCAMA ADI
Siirekli Iscilerin fhbar ve Kidem
Tazminat1

Gegici Iscilerin Thbar ve Kidem
Tazminat1

Kirtasiye Alimlari

Biiro Malzemesi Alimlar1
Diger Yayin Alimlari

Baski ve Cilt Giderleri

Su Alimlart

Temizlik Malzemesi Alimlari
Akaryakit ve Yag Alimlari
Elektrik Alimlar1

Diger Enerji Alimlar1

Giyecek Alimlar1 (Kisisel Kusam
ve Donanimlari)

Toren Malzemeleri Alimlari
Bando Malzemeleri Alimlari

Canli Hayvan Alim Bakim ve
Diger Giderleri

Diger Ozel Malzeme Alimlari

Diger Tiiketim Mal ve Malzemesi
Alimlari

Yurti¢i Gegici Gorev Yolluklari
Yurt dis1 Gegici Gorev Yolluklari

ODENEK

100.000,00.-

1.000,00

150.000,00.-
5.000,00.-
1.000,00.-
5.000,00.-

20.000,00.-

740.000,00.-

5.200.000,00

150.000,00.-
5.000,00-

20.000,00-

5.000,00.-
5.000,00.-

1.000,00.-
161.316,00
560.000,00.-

3.000,00.-
1.000,00.-

HARCAMA

88.938,60.-

,00

128.500,30.-
0.000,00.-
00,00.-
00,00.-
1.298,02.-
715.432,55.-
4.863.488,75.-
107.347,61.-
,00.-

00,00.-

00.-
00,00.-

0.-
161.315,52
550.713,08.-

00.00.-
0.-

IMHA

11.061,40.-

1.000,00

21.499,70-
5.000,00.-
1000,00.-
5.000,00.-
18.701,98.-
24.567,45.-
336.511,25.-
42.652,39.-
5.000,00.-

20.000,00-

5.000,00.-
5.000,00.-

1.000,00.-
48
9.286,92.-

3.000,00.-
1.000,00.-
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Afet Bolgesi Tahliye Giderleri
Diger Tahliye Giderleri
Diger Yasal Giderler

Vergi Odemeleri ve Benzeri
Giderler

Isletme Ruhsati Odemeleri ve
Benzeri Giderler

Diger vergi resim ve harclar ve
benzeri giderler

Etiit-Proje Bilirkisi Ekspertiz
Giderleri

Bilgisayar Hizmeti Alimlar1
(Yazilim ve Donanim)

Miiteahhit Hizmetleri (Temizlik
Hizmet)

Diger Miisavir Firma ve Kisilere
Odemeler

Posta ve Telgraf Giderleri

Telefon Abonelik ve Kullanim
Ucretleri

Bilgiye Abonelik Giderleri
(internet Abonelik) Uydu
Haberlesme Giderleri

Haberlesme Cihazlar1 Ruhsat ve
Kullanim Giderleri

Uydu Haberlesme Giderleri
Gecis Ucretleri

[lan Giderleri

Sigorta Giderleri

Diger Tarifeye Bagli Odemeler

Dayanikli Mal ve Malzeme
Kiralamas1 Gideri

Tasit Kiralamas1 Giderleri

Is Makinas1 Kiralamas1 Giderleri
Kurslara Katilma Giderleri
Diger Hizmet Alimlar

Biiro ve Isyeri Mal ve Malzeme
Alimlari

5.000,00.-
3.000,00.-
100.000,00.-

5.000,0.-

10.000,00.-

3.000,00-

5.000,00.-

100.000,00.-

10.552.000,00.

5.000,00-
1.000,00.-

60.000,00.-

175.000,00.-

4.000,00

1.000,00.-
5.000,00
15.000,00.-
300.000,00.-

34,000.00.-
10.000,00-
125.000,00.-

66.000,00.-

0.-
0.-
75.508,58.-

0.-

7.562,12.-

0,00.-

0,00.-

95.181,16.-

10.222.412,99.-

00.-
0.-

48.655,62.-

152.799,68.-

3.000,00

00.-
1.250,00
6.115,25.-
287.532,76.-
0

4,130.00.-

0.-
3.540,00.-
0.-
84.535,20.-

65.414,27 -

5.000,00.-
3.000,00.-
24.491,42.-

5.000,0.-

2.473,88.-

0,00.-

5.000,00.-

4,818,84.-

329.587,01.-

5.000,00.-
1.000,00.-

11.344,38.-

22.200,32.-

1.000,00

1.000,00.-
3.750,00
8.884,77 .-
12.467,24.-

30.460,00.-
10.000,00.-
40.464,80.-

585,73.-
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Biiro ve Isyeri Makine ve Techizat
Alimlar1

Avadanlik ve Yedek Par¢a Alimlari

Yangindan Korunma Malzemeleri
Alimlar

Diger Dayanikli Mal ve Malzeme
Alimlar

Bilgisayar Yazilim Alimlar1 ve
Yapimlari

Makine Tec¢hizat Bakim ve Onarim
Giderleri

Tasit Bakim ve Onarim Giderleri
Is Makinas1 ve Onarim Giderleri

Diger Bakim ve Onarim Giderleri
Biiro Bakim ve Onarim Giderleri

Atolye ve Tesis Binalar1 Bakim ve
Onarimi

Diger Tasinmaz Yapim Bakim ve
Onarim Giderleri

TL Cinsinden Diger I¢ Borg Faiz
Giderleri

Biiro Mefrusati Alimlari

Biiro Makinalar1 Alimlar1 (Asgari
Degerin Uzer)

Bilgisayar Alimlar:
Diger Makine Techizat Alimlar
Atolye Geregleri Alimlari

Kara Tasit1 Alimlari(Zirhli Tagit
Alimi1 Dabhil)

Diger Tasit Alimlar

Sabit Is Makinas1 Alimlari
Hareketli Is Makinas1 Alimlar1
Bilgisayar Yazilim1 Alimlari

Diger Giderler

380.000,00.-
365.000,00.-

,00-

440.684,00.-

23.000,00.-

434.000,00.-

228.000,00.-
1.792.000,00.-
249.000,00.-
6.200,00.-

00-

00.-

0.-
00.-
0.-

0.-
00.-
00.-

00.-

3.000,00.-
00.-
61.000,00.-
0.-

0.-

22.704.200,00.

363.441,80.-
364.139,78.-

0

439,798,41.-

22.852,64.-

433.631,44.-

213.456,69.-
1.791.667,56.-
244.719,02.-
6.130,10.-

3.000,00.-
0.-
60.977,28.-
0.-

0.-

21.618.450,76.-

16.558,20.-
860,22.-

,00-

885,59.-

147,36.-

368,56.-

14.543,31.-
332,44.-
4,280,98.-
69,90.-

00-

00.-

0.-
00-
0.-

0.-
00.-
00.-

00.-

1.085.749,24.-
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10.

11.

12.

13.

14.

A- Performans Bilgileri:

Ara¢ Bakim Tamir Atolyesinde kullanilmak {izere kiigiik alet ve edevatlar alinarak
makine ikmal at6lyemizde bulunan tiim eksiklikler giderilmistir.

Tiim ara¢ ve is makinalarimizin her tiirli bakim onarim islemleri atdlyemizde
yapilmaktadir. Garantili ara¢ ve is makinalarinin bakim onarim islemleri yetkili
servislerinde yapilmistir.

Diger birim miidiirliikleri, muhtarliklarin (Demir kapi, korkuluk, tandir catilar1 gibi)
demir, kaynak ve boya islemleri miidiirliiglimiiz tarafindan yapilmistir.

Tiim ara¢ ve ig makinalarinin 2022 yilinda kullanacag: akaryakit ihtiyaci i¢in ihale
yapilmistir.

Tiim birim midirliikklerinin ihtiyaci olan bilgisayar, klima gibi ihtiyaclar Destek
Hizmetleri miidiirliigi tarafindan alinmistir.

Tiim Birim Miidiirliiklerinin ihtiyaci olan kirtasiye ve toner ihtiyaglari Dogrudan Temin
ihale yoluyla Destek Hizmetleri Miidiirliigii tarafindan alinmistir.

2021 yili arag ve is makinalarinin ihtiyaci olan lastikler DMO den toplu olarak
alimmustir.

2021 yilinda arag¢ ve is makinalarinda kullanilacak madeni yag ve adblue ihtiyaglar
tespit edilerek toplu olarak alinmustir.

Tiim arag¢ ve is makinalarinin zorunlu mali trafik sigortalar1 yapilmistir.

Is makinalarmin tescil ve plaka islemleri Destek Hizmetleri Miidiirliigii tarafindan
yapilmistir.

2021 y1l1 igerisinde Antakya Belediyesi sinirlar1 icerisinde vefat etmis vatandaglarimiz
icin 1825 adet cenaze ¢adir1 kurulmus olup bu cadirlarda masa, sandalye ve cay
otomatlar1 ile hizmet verilmistir.

Idaremiz tarafindan kullanilan elektrik, su, telefon, internet, data hatlarmna ait aylik
odemeler yapilmustir.

Korona virlisiin yayilmasin1 6nlemek amaciyla 95 mahalledeki bir ¢ok apartman
girigleri, camiler, kiliseler, okullar, saglik ocaklar1 ve resmi kurumlar periyodik olarak
dezenfekte edilmistir. Bu dezenfekte islemi igin 3200 litre ortam dezenfektani
kullanilmustir.

2021 yilinda 15 Temmuzu anma kutlamalar1 sirasinda ve diger resmi torenlerde masa,
sandalye, dezenfektan ve maske dagitim hizmetleri yapilmistir.4000 adet maske, 20 litre
el dezenfektan1 dagitilmistir. Bayrak siislemeleri yapilmistir.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21

22.

23.

Belediyemizde mevcut olan birimlerin yazilim, donanim, program ihtiyaclari ile ilgili
teknik destek saglanmaktadir.

Bilgisayar Donanim, Yazilim ve Giincellestirmeler Bilgi Islem Birimi tarafindan
yapilmustir.

Belediyemiz biinyesinde kurulu bulunan otomasyon sisteminin (Sampas) kurulmasin,
yonetilmesin ve giinlin gereklerine gore giincellestirilmesi ve yedekleme islemleri
yapilmustir.

Bilgi islem Birimi tarafindan Web ve e-mail hizmetlerinin giincellenmesi, Antiviriis
Lisansinin alimlar1 ve kurulumunun yapilmasi, E-ihale otomasyonu alimi, Belediyenin
internet sitesinin alan ad1 glincellemesi, erisim cihazi ve switchlerin yenilenmesi, altyap1
kablolama ve hizmet alim1 ger¢eklestirilmistir.

Birlesmis Millet Uluslararas1 Go¢ Orgiitii'nden 25 adet akiilii,25 adet akiisiiz engelli
arabasi alinip engelli vatandaglara dagitilmistir. Belediyemiz tarafindan 65 adet engelli
arabas1 alinip engelli vatandaslarimiza dagitilmistir.

Destek Hizmetleri Miidiirliigline yeni yapilan malzeme deposunun i¢indeki demir raflar
kaynak¢imiz tarafindan yapilmistir.

. llge Merkezi disindaki muhtarliklarda 1500 adet Vidanjor hizmeti verilmistir.

Korona viriis salgin1 nedeniyle uyarici brostir dagitildi ve bilbordlar yapildi.

Bolgemizde ¢ikan orman yangimnlarini sondiirmek amaciyla sulama araglariyla
miidahalede bulunulmustur.
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KENTSEL
DONUSUM
MUDURLUGU




GENEL BIiLGILER
1. MiSYON VE ViZYON

Misyonumuz: Kentimizde islevini yitirmis ve afet riski tasiyan, 25.06.2013 tarihli ve 28688
say1lt Resmi Gazetede yayimlanarak Bakanlar Kurulu Karari ile Riskli Alan ilan edilen Emek
ve Aksaray Mahalleleri simirlart iginde kalan yaklasik 35 hektarlik alandaki doniisiim
projesiyle, giivenli ve siirdiiriilebilir yasamsal mekan olusturmak i¢in yeniden yapilanma
amaclanmaktadir. Sehrimizin saglikli, planli yeni yapilasmasini saglamak iizere vatandaglarin
ihtiyaglarina daha iyi cevap verebilmek i¢in hizmet tiretmek Miidiirliiglimiiziin ilkesidir.

Vizyonumuz: Sehrimizdeki kentsel doniistim ¢alismalarini, mevzuata uygun sekilde esas alan
bir anlayigla siirdiiren birimimiz, riskli alan igerisindeki yapilarin modern ve giivenli bir
gorliniim kazanmasini saglamaktir.

2. MUDURLUGUN KURULUSU

Kentsel Dontisiim Midiirligii 5393 Sayili Belediye kanununun 48. ve 22.02.2007 tarihli
ve 26442 Sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige giren “Belediye Ve Bagli Kuruluglar
fle Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke Ve Standartlaria Dair Y6netmelik” Hiikiimleri
dogrultusunda Antakya Belediye Meclisinin 04.01.2016 tarih ve 3 sayili karar1 geregince
kurulmustur.

2.1. Miidiirliigiin Dayandigi Kanunlar

o 5393 sayili Belediye Kanunu,
o 5216 sayili Biiyliksehir Belediyesi Kanunu

° 657 sayilt Devlet Memurlar1 Kanunu, ,
. 3194 sayili imar Kanunu,
o 2942 sayili Kamulagtirma Kanunu,

. 6306 sayil1 Afet Riski Altindaki Alanlarin Dontistiiriilmesi Hakkindaki Kanun

Kentsel Donilisiim Miidiirliigii, yiiriittiigii tiim is ve islemlerde mevzuat hiikiimlerine
uymakla yiikiimliidiir.

3. MUDURLUGUN GOREV, YETKIi VE SORUMLULUKLARI

Gorevleri:

1. Yetki alani i¢inde doniisiim alan1 olarak belirlenen alanlarda Hazine, kamu kurum ve
kuruluslar1, belediyeler ve vakiflar tarafindan idare edilenler 6zel miilkiyette
bulunanlar da dahil her tiirlii arsa ve arazilerin ve bunlarin iizerinde bulunan biitiin
yapilarin Kentsel Donilisim amag¢ ve programina uygun olarak iyilestirilmesi icin
uygulama ve programlar yapmak.

2. Yonetmelikte yer alan gorevleri uygulamak.

3. Toplumu bilgilendirmek amaci ile Kentsel Doniistim Miidiirliigli’niin faaliyet alanlari
ile ilgili yazil1 ve gorsel olarak halki bilgilendirir, bilinglendirir ve tanitim yapmak,

4. Kentsel tasarim proje alanlarinda bulunan yapilarin bosaltilmasi, yikimi ve
kamulastirilmasinda anlasma yolunun bulunmasini saglamak.
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5. Deprem tehlikesi ve bolgenin diger dogal riskleri sonucu kentsel dontisiimii zorunlu
kilan nedenler i¢in ¢0zlime yonelik calismalar ve uygulamalar yapmak ya da
yaptirmak.

6. Belediyenin kentsel doniisiim alanlarindaki tiim yapim faaliyetleri (altyapi, listyapi,
rekreasyon) ile ilgili avan, kesin ve uygulama projelerini, hazirlamak veya
hazirlatmak, onaylamak, yapmak veya yaptirmak.

7. Kentsel donati elemanlar1 ile ilgenin fiziksel kalitesini artiracak, kent estetik
caligmalarina yonelik kentsel tasarim projeleri ve hizmetlerini yapmak veya
yaptirmak.

8. 6306 sayili yasa ve ilgili mevzuat ¢ercevesinde yapilmasi gereken plan ¢aligmalari
icin Enciimen Karar1 alinmasi gereken hallerde Enciimene dosya hazirlayarak sunma,
takip etme ve sonuglandirmak.

9. Meclis Karar1 alinmasi gereken durumlarda dosya hazirlayarak Belediye Meclisine
sunmak.

10. 6306 sayil1 yasa ve ilgili mevzuat geregi Biiyiiksehir Belediyesi ve Bakanlik ile her
tiirli yazismayi yapmak.

11. Proje iiretme konusunda yeni teknolojileri takip ederek ve gerekirse personelin bu
amagla egitimini saglamak i¢in hizmet alim1 ihalesi yapmak

12. Kentsel Doniistim Midiirliigi biinyesinde; konular1 ile ilgili gerekli birimlerin
elemanlarindan olusan komisyonlar kurmak.

13. Miidiirliglin Performans Hedeflerini belirlemek ve bu hedeflere ulagmak igin
caligmalar yapmak.

14. Miidiirligiin yillik biitcesini hazirlar ve Mali Hizmetler Miidiirliigline géndermek.

15. Sozlii veya iletisim yoluyla gelen sikayetleri degerlendirmek

16. Belediye Baskani veya Bagli bulundugu Baskan Yardimcisi tarafindan verilecek
diger gorevleri yapmak.

4. MUDURLUGUMUZUN YORUTTUGU CALISMALAR

6306 sayil1 Afet Riski Altindaki Alanlarin Doniistiiriilmesi Hakkinda Kanununda riskli
alan dontisiimii kapsaminda Cevre ve Sehircilik Bakanligi ve Antakya Belediyesi’ne bazi yetki,
gorev ve sorumluklar belirtilmistir. 2013/4785 sayili Bakanlar Kurulu karariyla “Riskli Alan”
ilan edilmis olup 25.06.2013 tarihli ve 28688 sayili resmi gazetede yayimlanarak yiiriirliige
girmistir.

Projenin amac:

Hatay Ili Antakya Ilgesi, Emek ve Aksaray Mahalleri sinirlar1 iginde kalan ve izerindeki
yapilagsma sebebiyle “Riskli Alan” ilan edilen toplam 35 hektarlik alanin {izerindeki sagliksiz
yapilasmadan kaynaklanan risklerden arindirilarak, potansiyeli bulunan her tiirlii dinamigin
islevsel olarak ortaya ¢ikarildigi, altyapisi tamamlanmis, gerekli sosyal donatist bulunan
saglikli, giivenli yasam alam1 olusturulmasma yonelik uygulama ¢alismalarinda
stirdiiriilebilirligin saglanmasi, ¢evreye uyumlu tasarimlarla ¢evre kalitesinin yiikseltilmesi,
cikabilecek sorunlarin minimize edilmesi, kisa siirede hayata gecirilebilmesi amaciyla
belirlenecek yol haritalarmin elde edilmesi, arazi ve arsa diizenleme islemleri ile uygulama
asamasinda yapilacak is ve islemelerin tanimlanmasidir.
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Projenin hedefi:

Alanin altyapisi ve sosyal donatisi tamamlanmis, yasanabilir, saglikli ve giivenli kentsel
yasam alanina doniistiiriilmesi, alan i¢inde afet riski tagiyan herhangi bir miithendislik hizmeti
almadan yapilasmis, ekonomik Omriinii tamamlamis yapilarin bertaraf edilmesi, alanda
potansiyeli bulunan dinamiklere islev kazandirilmasma yonelik projelerin olusturulmasi
hedeflenmektedir.

Nisan 2019 tarihi itibariyle, proje ile ilgili hak sahiplerine daha iyi olanaklarin
sunulabilmesine odakli revize ¢alismalar1 baslatilmak iizere TOKI ve Cevre ve Sehircilik
Bakanlig1 siirece dahil edilmistir. Su anki asamada, konu ile ilgili TOKI ve Cevre Sehircilik
Bakanligi ile goriismeler ve ¢alismalar siirdiiriilmekte olup, Temmuz 2020 itibari ile de Toplu
Konut Idaresi istiraki olan yiiklenici firma tarafindan sehrimizde Kentsel Doniisiim Ofisi
faaliyete gecirilmistir.

Miidiirliigiimiizce yiiriitiilmekte olan Emek Ve Aksaray Mahalleleri Sinirlar
Icinde Kalan Yaklasik 35 Hektarhik Alana fliskin Riskli Alan Déniisiim Projesi

Emek ve Aksaray Mabhalleleri smirlart igerisinde kalan yaklasik 35 hektarlik alan
Uygulamanin yapilmasi i¢in;

ili HATAY
Tlgesi ANTAKYA

Emek ve Aksaray Mahalleleri sinirlart igerisinde kalan yaklasik 35
Mahalle hektarlik alan

Hatay Ili, Antakya Ilgesi, Emek Ve Aksaray Mahalleleri Smirlari iginde Kalan

Proje adt Yaklagik 35 Hektarlik Alana fliskin Riskli Alan Doniisiim Projesi

Emek ve Aksaray Mahalleleri 27.05.2013 tarih ve 2013/4785 sayili bakanlar
Bakanlar Kurulu = kurulu karartyla 6306 sayili “Afet Riski Altindaki Alanlarin Doniistiiriilmesi
Karar Hakkinda Kanun”, kapsaminda “Riskli Alan” ilan edilmis olup 25.06.2013

tarihli ve 28688 sayili Resmi Gazete *de yayimlanarak yiirtirliige girmistir.

Cevre ve Sehircilik Bakanligl 21.08.2014 ve 97289201/501.99 sayili

Yetkilendirme yazisiyla yetkilendirme

Projelerin yiriitiilmesi i¢in 26.07.2013 tarihli ve 4538 sayil1 Bakanlik
Olur’u ve 14.08.2014 tarihli ve 6430 sayil1 Bakanlik Olur’u ile her tiir ve
olgekte harita, Imar Plani, inceleme, onaylama ve tasarim projelerini
hazirlama yetkisi

Yetkilendirme

Cevre ve Sehircilik Bakanligr 18.11.2016 tarihli ve 13948 sayili1 Bakanlik

Yapm Yetkisi  Qlyry alinmistir.

Sayfa | 270



Proje ile afet risklerin planlama sistemi ile biitiinlestirildigi, fiziki mekan ve agik veya
kapali mekan diizenlemelerine, ulasima, altyapiya iliskin planlama ve tasarim ilkelerine uygun,
fiziki ve sosyo-ekonomik sorunlarin ¢oziildiigi, tespit edilen degerlerin koruma ve gelistirme
olanaklarin degerlendirildigi kentsel yagam alaninin olusturulmasi amaglanmaktadar.

RISKLI ALAN SINIRI

HATAY iLi ANTAKYAILGESI
EMEK VE AKSARAY MAHALLELERI RISKLi ALAN DONUSUM PROJESI
RISKLi ALAN SINIRI
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Proje alaninda yapilan anket calismasina gore; alanin en 6nemli eksiklikleri; Cevrenin
bakimsiz olmasi, sosyo-Kkiiltiirel alanlarin hi¢ olmayisi, yesil alan eksikligi giivenlik sorunlari
ve saglik tesislerinin bulunmamasidir.

5. IDAREYE ILISKIN BiLGILER

Fiziksel yapi: Kentsel Dontisiim Miidirliigii, Belediye Ana Binasinin 2. Katinda faaliyet
gostermektedir

Orgiit Yapist: Mudiir, 1 Mimar, 1 Insaat Teknikeri, 1 Harita Teknikeri, 2 Sehir Plancisi, 1
Endiistri Miihendisi, 1 Insaat Miihendisi, 1 Avukat ve 6 Belediye Iscisinden olusmaktadir.

6. MUDURLUGUMUZUN BiRIMLERI

Teknik Personel Bolumi
Kalem Bolumi

Teknik Personel Boliimii

Emek ve Aksaray Mahalleri riskli alan doniisiim projesi kapsaminda faaliyetler
gerceklestirilmis olup, proje kapsamindaki ¢aligmalar siirdiiriilmektedir.
flge smirlar1 iginde yapilmas: diisiiniilen kentsel déniisiim alanlar1 tespit edilerek,

caligmalar yiriitiilmektedir.

— Tlgeye konut stoku saglamak amaciyla, rezerv alan icin Cevre ve Sehircilik Bakanlig1
ile goriismeler siirdiiriilmiis ve rezerv alan i¢in proje hazirliklar1 yapilmistir.

— Riskli alan projesi hak sahiplerinin menfaatine yonelik revize edilmis olup,
giincellemeler gergeklestirilmek adina TOKI ve Cevre ve Sehircilik Bakanlig: ile
caligmalar yapilmistir.

— Kentsel doniisiim alanlarindaki ¢alismalarda ilgili kurum ve kuruluslarla irtibata
gecerek gerekli yazisma ve islemler yiiriitiilmektedir.

Kalem Boliimii

— Miidiir tarafindan yazilmak iizere verilen i¢ ve dis birimlere gonderilecek yazilari,
tutanaklari, kayitlari, resmi yazisma kurallar1 genelgesine uygun olarak yazilmasin
saglamaktadir.

Standart Dosya Planina gore miidiirliikte dosyalama sistemi olusturarak, birime gelen
yazigmalar ile birim tarafindan iiretilen yazigsmalarin parafli niishalarini arsivler ve
ayrica da bunlarin elektronik ortamda arsivlenmesini de yapmaktadir.

— Miidiir havalesine miiteakip ilgili personele iletmekte, imzaya sunulan evrak ve
dosyalarin takibini yapmaktadir.

— Kentsel Doniisiim Miidiirligii ile ilgili sahis, kurum, kurulus miiracaatlarini kayit altina
almak tizere 01.01.2021- 31.12.2021 tarihleri arasinda 360 adet gelen evrak kaydi 276
adet giden evrak kayd1 yapilmistir.
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1. GENEL BILGILER

1- Fiziksel Yap1
Etiid ve Proje Miidiirliigiimiiz 2021 yili igerisinde Odabas1 Ek Hizmet Binasinda hizmet
vermistir.
a-Tasmmazlar: Miidiirliiglimiize ait tasinmaz bulunmaktadir.
b-Arag ve Is Makineleri: Midiirliigiimiize ait ara¢ bulunmaktadir.

c-Teknik Donamim: Miidirliigiimiizde 8 adet masa iistii bilgisayar, 1 adet diziistii
bilgisayar, 3 adet telefon 1 adet yazici bulunmaktadir.

2- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Midiirligiimiiz de Microsoft Office programlari kullanilmaktadir.

3- Insan Kaynaklar

Midiirliigiimiiz hizmet ve faaliyetlerini 1 miidiir, 4 memur, 2 sdzlesmeli 2 is¢i personel
ve 1 Taseron personel ile ylirtitmektedir.

4- Sunulan Hizmetler

Midiirligimiiz, Kalkinma ajansi, Bakanlik, ve Avrupa Birligi tarafindan acgilan proje

ve hibelere belediyemiz adina bagvuru yapmasi ile projelere ortaklik anlagmalarini takip edilme
isini yapmaktadir.

2. AMAC ve HEDEFLER

Hedef Stratejik Hedefler

No

1 Bakanlik, Kalkinma Ajans1 ve Avrupa Birligi tarafindan desteklenen projelere
basvurmak

2 Baska Kamu Kurumlariyla ortak proje gergeklestirmek

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Sira Faalivet Ad Proje  Katilimci
aaliyet Adi
No y Sayis1 Sayisi

1 DOGAKA sunulan proje Sayist - -

2 DOGAKAya sunulan ve Belediyemiz esfinasmani1 oldugu - -
proje sayist

Proje konusunda Egitimlere Katilim Sayis1 8 5
4 Valilik SODES Projesine Sunulan Proje Sayisi Basvuru -
Acilmadi
5 Avrupa Birligine Sunulan Proje Sayisi Agilan -
Cerceve
Yok
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I-GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon:

Misyonumuz;
Hukuk Isleri Miidiirliigii; Antakya Belediye Baskanlig: ile ilgili her tiirlii uyusmazligin

Belediye Baskanligi adina ve idari merciler ile hakemlik miiesseselerinde, noterlerde, icra
dairesinde takibi, savunulmasi ve ¢dziimlenmesi amaciyla Hukuk Isleri Miidiirii ve Avukatlar
vasitastyla hukuki is ve islem tesisinin yaninda, degisen yasal diizenlemeler karsisinda hukuki
alt yapilarin hazirlanmasi, Antakya Belediye Bagkanligi’nin hukuki yararlarinin korunmasi ve
hukuka uygun is-islem tesisi amaciyla gerekli sorumluluklar1 biinyesinde tagir.

Vizyonumuz;

Yasal diizenlemelerle ongoriilen ve Baskanlik emirleri ile tayin edilen gérev-misyon
sorumlulugu kapsaminda Belediyemizin hukuki menfaatlerinin korunmasi hususu temel
vizyonumuzdur.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

1.Belediyenin davaci veya davali sifatinda bulundugu adli ve idari yargi yerlerinde, icra-iflas
dairelerinde, noterlerde, hakemler ve resmi kurum ve kuruluslarda; Belediye hak ve
menfaatlerinin korunmasi i¢in, vekaleten temsil etmek, dava agmak, acgilan davalara katilmak,
icra takipleri yapmak ve yiiritmek, gerekli savunmalar1 yapmak, deliller ibraz ederek dava ve
icra-iflas takiplerini sonuglandirmak, aleyhe kararlara kars1 kanun yollarina bagvurmak;

2.Belediye Enciimeni ve miidiirliiklerin kendi gorevlerini yapmalar1 veya yetkilerini
kullanmalar1 esnasinda karsilastiklari sorunlar veya mevzuatin yorumlanmasi hususundaki
hukuki miitalaa taleplerini karsilamak;

3.Midiirligiin rutin isleyisi ile ilgili idari i ve islemleri yapmak;

4.Adli ve idari gorevlerin ifas1 i¢in biitce ile tahsis edilen 6denegi kullanmak, harcamalari
yapmak ve bunun i¢in gerekli sarf belgelerini diizenlemek;

5.Bagkanlik Makami tarafindan tevdi edilen diger gorevleri yapmak

6.Midiirliik birimlerini ve ¢aligmalarini planl ve programli bir sekilde diizenlemek, personel
arasinda uyumlu bir isbirligi ortami kurulmasini saglamak ve c¢alismalarimi izlemek,
denetlemek ve gerekli direktifleri vermek, disiplinsizliklere ve c¢alisma sartlarin1 bozucu
eylemlere miisaade etmemek, toplam kalite yonetimi ve verimlilik i¢in ¢aligma sartlarini
tyilestirmek ve prensipler koymak, personel i¢in kurs ve seminerler tertip etmek.

7.Caligma verimini arttirma amaciyla, kanunlari, idari ve genel yargi kararlarin1 ve bunlarla
ilgili yaymlari, yazilimlar1 ve bilgisayar programlarini satin almak, abone olmak, bunlardan

personelin yararlanmasini saglamak.

8.Miidiirlikte yapilan c¢aligmalarla ilgili olarak belli araliklarla toplantilar diizenlemek,
caligmalar1 degerlendirmek.

9.Yonetmelik ve yonerge taslaklart hazirlamak ya da diger birimlerce hazirlananlari hukuksal
acidan gozden gecirmek ve kesinlestirmek.
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10.Birim biitgesini faaliyet raporunu ve performans programini hazirlamak.

11.Belediyenin menfaatlerini koruyucu anlagsmazliklari 6nleyici hukuksal tedbirler almak
anlasma ve sozlesmelerin bu esaslara uygun olarak yapilmasini saglamak.

C- idareye Iliskin Bilgiler:

1- Fiziksel Yapu:
Midiirligiimiiz, Antakya Belediyesi Odabasi ek hizmet binasinda faaliyetini
stirdiirmektedir.

2- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Birimimiz biinyesinde halen Ulusal Yargi Ag1 Projesinin (UYAP) yaninda Kazanci
Mevzuat ve Igtihat Bilgi Bankasi Sistemi ve Icra takip hazirlama programi olan Icra Prestij
kullanilmaktadir.

3- Insan Kaynaklar:

Midiirliigiimiiz; 1 Midiir, 4 Avukat (1 Kadrolu, 3 Tam Zamanli Sozlesmeli), 1
V.H.K.1,, 1 Tahsildar, 2 isci, 1 S6zlesmeli Personel, 4 Belediye Sirket Iscisi (4 Biiro Personeli)
personeli olmak iizere toplam 14 _personel ile faaliyetlerini siirdiirmektedir.

4- Sunulan Hizmetler:

Belediyemizin taraf oldugu tiim davalarda Belediyenin ve Belediye Baskaninin temsil
edilmesi.

II- AMAC ve HEDEFLER
- Antakya Belediye Baskanlig: ile ilgili her tiirli uyusmazligin Belediye Baskanligi adina
takibi, savunulmasi ve ¢6zliimlenmesi amaciyla hukuki is ve islem tesisi.
- Degisen yasal diizenlemeler karsisinda hukuki alt yapilarin hazirlanmasi.
- Antakya Belediye Bagkanligi’nin hukuki yararlarinin korunmasi ve hukuka uygun is ve islem
tesisi amactyla gerekli hukuki destegin saglanmasi.
- Belediyenin gorev alanina giren hususlarda mevzuati derlemek ve degerlendirmek.
- Belediyenin {i¢iincti kisilerle olan alacak, hak ve borg¢lar1 hakkindaki islemleri yiirtitmek.
- Belediye kararlarina karsi mahkemelerde acilan her tiirlii davanin takibini, gerekli
savunmalar1 yapmak, davalar1 sonuglandirmak.
- Icra islerini yiiriitmek.

I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER
A- Mali Bilgiler:
1- Biitce Uygulama Sonuglari:
2021 yili i¢in Miidiirliigiimiize verilen gider biitcesi 1,065,708.00-TL olup s6z konusu

biitgenin 985,726.96-TL lik kismi1 kullanilmistir. 2021 yil1 gider biitgemizin gergeklesme orant,
biitceye konulan 6deneklere gore % 92.5 dir.
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B- Performans Bilgileri:

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri:

Miidiirliigiimiiz uhdesinde bulunan 686 adet idari Dava Dosyas1 bulunmakta
olup 438 adet dava dosyasi kesinlesmistir. 248 adet dava dosyasi derdesttir.

Midiirligiimiiz uhdesinde bulunan 233 adet Hukuk Dava Dosyasi bulunmakta
olup 90 adet dava dosyasi kesinlesmistir. 133 adet dava dosyasi derdesttir.

Miidiirliigiimiiz uhdesinde bulunan 654 adet Savcilik Sorusturma ve Ceza
Dava dosyasi bulunmakta olup 302 adet dava dosyas1 kesinlesmistir. 352 adet
Savcilik Sorusturma ve Ceza dava dosyasi derdesttir.

Miidiirliigiimiiz uhdesinde bulunan 169 adet Is Mahkemesi Dava Dosyasi
bulunmakta olup 31 adet dava dosyasi kesinlesmistir. 138 adet dava dosyasi
derdesttir.

Miidiirliigiimiiz uhdesinde bulunan 36 adet icra Hukuk Mahkemesi Dava
Dosyas1 bulunmakta olup 32 adet dava dosyasi kesinlesmistir. 4 adet dava
dosyas1 derdesttir.

Miidiirliigiimiiz uhdesinde alacakli oldugumuz 984 adet Icra Takip Dosyasi
bulunmakta olup; 564 adet icra dosyasi infaz olup 420 adet icra takibi dosyasi
aktif durumdadir. Miidiirliiglimiiz uhdesinde bulunan bor¢lu oldugumuz 173
adet icra takip dosyasinin 115 adedinin islemleri tamamlanmis olup, kalan 58

adet dosyanin islemleri devam etmektedir.

Bagkanligimiz birimlerinin tereddiit ettigi hususlarla ilgili 23 adet yazili hukuki
miitalaa verildi.

Miidiirligiimiiz  tarafindan yiiriitiilen is ve islemlerle 1ilgili olarak
Miidiirligiimiize gelen evrak ve giden evraklara ait sayilar agagida belirtilmistir.

Gelen Evrak Sayisi 1434

Giden Evrak Sayisi 1127
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MiSYONUMUZ:
Kentimizin saglikli ve planli yapilasmasint saglamak iizere birimimizin
kurumsallagsma g¢aligmalarimizi tamamlamak ve vatandas memnuniyetini esas alarak

adil, kaliteli, hizli ve giivenilir hizmet iiretmektir.

VIiZYONUMUZ:
Antakya’nin tarihsel gegmisine sahip ¢ikarak ve stratejik konumunu goz onilinde
bulundurarak, bolgesel nemini ortaya ¢ikaracak sekilde saglikli planlama ve yapilasma

caligmalarimizi stirekli gelistirmek ve glincellemek.

1. GOREVLERIMIiZ

e Antakya Belediye Baskanlik Makam tarafindan havale edilen planlama, parselasyon,
ruhsatlandirma ve yapilasma ile ilgili her tiirlii islemleri yapmak.

2. MUDURLUK YAPISI

a) Fiziksel Yapi : imar ve Sehircilik Miidiirliigii Belediye Ana Bina 1. Katin bir kismi ve
2. Kattin tamaminda faaliyet gostermektedir.

b) Orgiit Yapisi: 1 Miidiir, 3 Mimar, 2 Insaat Miihendisi, 2 Harita Miihendisi, 1 I¢
Mimar, 1 Endiistri Miihendisi, 1 Makine Miihendisi, 1 Jeoloji Miihendisi, 5 Insaat Teknikeri,
4 Harita Teknikeri, 1 Bilgisayar Prog., 1 Sanat Tarihgi, 1 Arkeolog, 1 Sehir planci, 2
Restorator, 1 isci ve 3 sirket personeli olusmaktadir.

3.Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar: Midirligiimiizde toplam 33 adet bilgisayar, 21 adet
yazici, 1 adet plotter, 6 Tarayici bulunmaktadir.

4. insan Kaynaklar: Miidiirliigiimiiziin mevcut yapis1 1 miidiir, 5 memur, 21 sdzlesmeli,
1 Isci, 3 sirket personelinden olusmaktadir.

3. Sunulan Hizmetler: Imar ve Sehircilik Miidiirliigii olarak sunulan hizmetleri su
sekilde siralayabiliriz.
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1. MUDURLUGUMUZE BAGLI BIRIMLER

a) Harita Boliimii

- 3194 Sayil imar Kanunu ve Planli alanlar imar Yénetmeligine uygun olarak, halihazir harita, yol
istikamet planlar, parselasyon, tevhit, terk, uygulama imar planlari, mevzi imar planlari, koruma amacli
imar planlari, ilave imar planlari, 1slah imar planlarinin yapilmasi veya yaptirilmasi ve plan tadilatlarinin
yapilmasi,

-Vatandaslarin imar durumu ile ilgili sikayetlerini inceleyerek gereginin yapilmasi ile gérevlidir.

> Imar durum belgesi hazirlamak, 2021 yili itibariyle 317 adet imar durumu belgesi
diizenlenmistir.

> ifraz, tevhit, sinir diizeltmeleri, terk ve ihdas islemleri yapmak, 2021 yili itibariyle 143 adet
diizenlenmistir.

» 3194 sayili Kanunun 18. maddesine gore uygulama yapmak, 2021 yili itibariyle 2 adet
diizenlenmistir.

» 2021 yiliitibariyle 11 adet plan tadilat basvurusu alinmis olup meclise sunulmustur.

> 2021 yilitibariyle 7862 adet parseller hakkinda imar durum bilgisi verilmistir.

> 2021 yili itibariyle 251 adet Kotlu Aplikasyon

Tespitine ¢ikilmistir.
b) Ruhsat Isleri Boliimii

> 3194 Sayili imar Kanunu ve Planh Tip Alanlar

Yonetmelige gore hazirlanarak onaya sunulan

yeni insa edilecek yapilarin Yapi Ruhsatini
hazirlamak imza siireci sonunda arsivlemesini
yapmak.

> Ruhsatli yapilar icin hazirlanan tadilat projelerinin kontrol sonrasi ruhsatini hazirlamak ve

arsivlemek.

Proje kontrolleri, SGK ve diger resmi kurum ve vatandas yazismalari yapmak.

2021 yihi itibariyle adet 347 Yeni Yapi Ruhsati verilmistir.

2021 yili itibariyle adet 340 Yapi Kullanma izin Belgesi verilmistir.

2021 yihi itibariyle adet 41 Yanan Yikilan Yapilar Formu verilmistir.

2021 yili itibariyle 24 adet Miteahhitlere is Deneyim Belgesi diizenlenerek verilmistir.

Yapi Denetim Kuruluslarina 2350 adet hakkedis diizenlenerek 6deme yapilmistir.

YV V V V V V V

Banka ve icra Eksperlerinin insaat dosya incelemeleri ile ilgilenmek.

Sayfa | 281



> Yapi Kullanma izin Belgesi miiracaatlarinin islemlerini tamamlayarak diizenlemesi.
c) Kalem Boliimii

- Mudir havalesine muteakip ilgili personele iletmek, imzaya sunulan evrak ve dosyalarin
takibini yapmak,

- ilgili mercilere ulastirmak,

- Personelle ilgili 6zIUk isleri yazismalarini yapmak.

> Imar ve Sehircilik midirlagi ile alakali sahis, kurum,

kurulus miiracaatlarini kayit altina almak, 2021 yil itibariyle ﬁ
—

5743 adet gelen evrak kaydi yapilmistir.

> Islemi tamamlanan evrak ve dosyalarin ¢ikislarini yapmak
2021 yiliitibariyle 6361 adet giden evrak kaydi yapilmistir.
> 2021 yili itibariyle 277 adet Ruhsat Basvuru yapilmistir.

2. YONETIM VE iC KONTROL SISTEMLERI

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 55., 56., 57. ve 58. maddelerine dayanilarak
Maliye Bakanliginca yayinlanan “i¢ Kontrol ve On mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar” da yazili olan
hususlar dogrultusunda, Mudirlugimizde i¢ kontrol sistemi kurulmus ve gerekli goriilen yerlerde bu
mekanizma calistiriimaktadir. Midurliigiimiizde Yénetici ve calisanlara i¢ kontrol sistemine olumlu
bakis saglanmis olup, etik degerlere ve dirist bir yonetim anlayisina sahip olunmasi gayesinde hareket
edilmektedir. Ayrica i¢ kontrol sisteminin bir pargasi olan 6n mali kontrol siireci de belirtilen usul ve

esaslara gore yuritiulmektedir.

3. DIGER HUSUSLAR

Ozel Kalem Miidiirliigii olarak mevzuatin bize tevdi ettigi is ve islemleri yerine
getirirken iligki igerisinde oldugumuz kisi, kurum ve kuruluslar1 sdyle siralayabiliriz:

a. Belediye Birimleri
b. Tgililer
c. Diger Kamu Kurum ve Kuruluslari.
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4. STRATEJIK PLAN

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii’niin personel sayismin yeterliligi, internet, bilgisayar,
teknolojik altyapisi mevcuttur. Basta Resmi Gazete olmak iizere Kanunlar, Yonetmelikler,
Genelgeler izlenerek islemlerin dogru olmasina 6zen gosterilmektedir.

a) Ustiinliikler: Midiirligiimiiz biinyesinde yiiriitiilen is ve islemlerde bilgi, veri, insan
kaynagi, donanimi ve teknolojik altyapisi kismen yeterli olup, faaliyetler saglikli bir

caligma ortaminda yiiriitilmektedir.

b) Zayifliklar: Miidiirliik olarak her giin gelisen ve degisen teknolojik sartlara ayak
uydurabilmek icin hizmet i¢i egitim faaliyetlerinden daha fazla faydalanilabilmesi i¢in

gerekli girisimlerin yapilmasi zayif olarak goriilen bu yoniimiizii giiclendirecektir.

c) Degerlendirme: Miidiirligiimiiziin tstiinliiklerinin kazandirdig1 tiim yeteneklerle

zay1f noktasini kapatarak kurum igine ve
a® O00A
H r

kurum disina en iyi hizmeti sunmak igin

caligmalarina devam etmektedir. B ' n »
Giiclii Yanlan =
gansn
e Nitelikli, egitimli personellerimizin olmasi. 15):

e Teknik ekipmanlarimizin yeterli olmasi.
Zayif Yanlan

e Fiziki galisma kosullarinin yeterli

olmamasi.

Tehditler

e Kadastro altyapi haritalarinin glincel olmamasi.
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Imar Ve Sehircilik Miidiirliigii Koruma Uygulama ve Denetleme Biirosu’nun
2021 Y1l itibariyle Yapmis Oldugu Proje Ve isler;

e 6 adet yapiya basit onarim izni verildi.

e 20 adet yaprya tescil goriisii
verilmistir.

e 16 adet yapiya restorasyon ruhsati verilmistir.

e 5 adet yapinin mimari projesi onaylanmuistir.

e 60 adet yapinin rolove-restitiisyon-restorasyon projeleri onaylanmistir.

e 1 adet tehlike arz eden yapinin r6l6ve projesi ve belgeleme islemleri yapildi.
e 35 adet metruk yapiya giivenlik dnlemi aldirilmistir.

e 35 adet izinsiz uygulama hakkinda iglem yapilmistir.

e 26 adet parselin sondaj islemleri yapilmistir.

e Uzun Cars1 1.Etap Sokak Sagliklastirma Projesi tamamlandi.

e Kurtulus Caddesi Sokak Sagliklastirma ve Cephe lyilestirme 1.Etap ve 2.Etap
Uygulamalari tamamlandi. 3. Etap devam ediyor.
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|- GENEL BIiLGILER

A- MISYON VE ViZYON

MISYON:

En Onemli Deger Insandir Felsefesiyle; Kurumun Insan Kaynaklarmi Planlamak,

Koordine Etmek, Mevzuatlar Dogrultusunda Yasal Yiikiimliilikleri Kurum Adina Zamaninda,
Seffaf Bir Sekilde Hizmet Alicilarimiza Ulastirmak, Daha Yasanabilir ve Performans Arttirici
Calisma Kosullariin Olugmasinda Egitim, Giivenlik, Teminini Maksimum Memnuniyet
Hedefi ile Gergeklestirmektir.

VIZYON:
Hizmette Kalite, Kalitede Siireklilik, Siireklilikte Insan Odakl1lik.

B-YETKIi GOREV VE SORUMLULUKLAR:

Personel (memur, sdzlesmeli, isci, gegici isci, stajyer, hizmet alimi) Istihdamu.
Personel (memur, szlesmeli, is¢i, gegici is¢i, stajyer, hizmet alimi) Ozliik Is ve
Islemlerinin Yerine Getirilmesi.
Personel (memur, s6zlesmeli, isci, gecici is¢i, stajyer, hizmet alim1) Mali Haklarinin
Tahakkuk Islemlerinin Yerine Getirilmesi.
Personelin (memur, sdzlesmeli, is¢i, gecici is¢i, stajyer, hizmet alimi1) Hizmet I¢i
Egitim ve Oryantasyon Egitimlerinin Yerine Getirilmesi.

Stajyer Ogrencilerin Is ve Islemlerinin Yerine Getirilmesi.

Ozel Giivenlik Hizmetlerinin Satin Alinmasi Is ve Islemlerinin Yerine Getirilmesi.
Ozel Giivenlik Gorevlilerinin Gérev Yerlerinin Taksim Edilmesi.

Belediyenin Tiim Hizmet Binalarinin Giivenliginin Saglanmasi.

C- iDAREYE iLiSKIiN BiLGIiLER:

1. FIZIKSEL YAPI: Miidiirliigiimiiz Belediyemiz ana hizmet binasinin zemin ve 4.

katlarinda olmak tizere toplam 4 odada hizmet vermektedir

2. ORGUT YAPISI:

Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii Baskanligin uygun goriisii ile Baskan
Yardimcisina bagli olarak

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirii
Ozliik ve Egitim Servisi

Maas ve Tahakkuk Servisi
Giivenlik Servisi

BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR:

13 adet masa tistii ve 1 adet diz iistii bilgisayar
6 adet yazici

Ofis programlari

Internet baglantisi

11 adet telefon
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e 5 adet duvar tipi klima
e 1 adet PVC Personel Kimlik Kart Yazicisi

4. INSAN KAYNAKLARI:

e 1 Miidiir

e 2 Sef (Midiir Kadrosunda)

e 2 Memur (1 Ekonomist, 1 Memur)
e 2 Sozlesmeli Memur

o 2lsci

e | Hizmet alim personeli

e 39 Ozel Giivenlik Gorevlisi

EGIiTiM DURUMU MEMUR 1iSCi SOZLESMELI TASERON TOPLAM

Fakulte/Yiksekokul Mezunu 5 - 2 1 8

Lise Mezunu - 1 - - 1

Ortaokul Mezunu - - - - .

Ilkokul Mezunu - 1 - - 1

Okur-Yazar - - - - -

SUNULAN HiZMETLER

e Memur atama (agiktan ve naklen) islemleri

e Terfi ¢izelgelerinin hazirlanarak onay alinmasi
e Intibak islemlerinin yapilmas1

e Taltif ve disiplin islemlerinin yerine getirilmesi

e Norm Kadroya uygun olarak memur kadro ihdas, iptal ve derece degisiklikleri yan
o0deme ve 6zel hizmet tazminatlar cetvellerinin hazirlanmasi, Vilayet Makamina
onaya sunulmasi

e Memurlarin askerlik bor¢lanmasi iglemlerinin yerine getirilmesi

e Memurlarin Gérevde Yiikselme Yonetmeligine gore taleplerin degerlendirilmesi,
sonuclandirilarak Vilayet Makamina bildirilmesi

e Memur Personele hizmet ici egitim verilmesi

e Tiirkiye Is Kurumu ile ilgili personel durum cizelgesi ve istihdam verileri
cizelgelerinin hazirlanmasi, siiresi i¢inde bildirilmesi

e 4857 sayil Is Yasas hiikiimleri dogrultusunda, is sdzlesmesi ile feshi islemlerinin
yapilmasi, igsizlik sigortasina ait isten ayrilma bildirgesinin, rapor ve izin islemlerinin
yapilmasi

Sayfa | 287



Memur ve is¢i personelin emeklilik islemlerinin yapilmasi

Memur ve is¢i personelin talebi veya ihtiyag¢ halinde personel kimlik belgeleri ve
ozliik sicil durumlarini gosterir her tiirlii belgelerin hazirlanmasi

3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu geregince, Belediyemiz biirolarinda ve
isyerlerinde ¢alismakta olan Ticaret Lisesi ve Endiistri Meslek Lisesi 0grencilerinin
staj islemlerinin yapilmasi ve donem bitimi sonug raporlarmin ilgili okullara
bildirilmesi

Universitede 6grenim goren ve staj talebinde bulunan dgrencilerin taleplerinin
degerlendirilmesi, staj islemlerinin yapilarak sonuclarinin ilgili iniversitelere
gonderilmesi

Tiim Memur, Isci, ve sdzlesmeli personellerin maas, iicret, ikramiye, sosyal
yardimlari, tedavi yardimlar1 ve yolluklari, emekli is¢i personellerin kidem
tazminatlari ile ilgili her tiirlii tahakkuk is ve islemlerinin yapilmasi

Ozel Giivenlik temini

Personele Madde Bagimliligir Egitimi

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU 2021 YILI FAALIYETLERI

S.NO YAPILAN FAALIYET BIRIM
01 EMEKLI iSCI ISLEMLERI 8 KiSi
02 EMEKLI MEMUR ISLEMLERI 2 Kisi
03 MEMUR PE_RSONELIN YAPILAN DERECE ILERLEMESI 34 K

[SLEMLERI
oa MEMUR PE_RSONELIN YAPILAN KADEME ILERLEMESI 34 K
[SLEMLERI
o5 STAJ YAPTIRILAN OGRENCI ISLEMLERI 150 Kisi
(LISE=50/UNIVERSITE=100)
06 GIDEN EVRAK ISLEMLERI 857
07 GELEN EVRAK ISLEMLERI 1559
08  iZIN ISLEMLERI (ASKERLIK iZIN ISLEMI=1) 800
09  YAPILAN MAAS TAHAKKUKLARI (KiSi) 4260 KISt
10  YOLLUK TAHAKKUKLARI SAYISI (KiSi) 50 KiSi
11  IKRAMIYE TAHAKKUKLARI SAYISI (KiST) 1130 KiSi
12 MEMUR IKRAMIYE ISLEMLERI 26 KiSi
13  GUVENLIK HiZMETLERI SUREKLI
14  NAKIL GELEN MEMUR 1 Kisi
15 MEMUR PE_RSONELIN YAPILAN KIDEM ILERLEMESI 123 Kisi
[SLEMLERI
16 KAMU GOREVINDEN CIKARILAN MEMUR PERSONEL | Kisi

{SLEMLERI
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YONETIM VE iC KONTROL SiSTEMI

I¢ denetim; idari ve mali yonden Miidiir tarafindan yapilmaktadir.
lI- AMAC VE HEDEFLER
A- IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Hizmet sartlar1 dikkate alinarak ¢alisan memur is¢i ve sézlesmeli personelin 6zliik
islerinin diizenli yiiriitiilmesi i¢in personelin niteliklerine gore atanmasi ve yerlestirilmesi
derece ve kademe terfisi, gorev, hak ve yiikiimliiliikkleri ile sorumluluklarini belirleyerek kimin
nerede, hangi gorevde, nasil ve ne zaman ¢alisacagin1 ve kimlerin nerede sorumlu olacagini,
Kurum ve personelin Idari, Mali, Sosyal, Hukuki ve Egitim hak ve yiikiimliiliiklerini yerine
getirilmesinde belli bir standartla hizmet gergeklestirmek. Ozel giivenlik gereksinimlerini nezih
bir ¢alisma ortami1 olusturulmas: iilkiisiinde gerceklestirmektir.

B- TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

En degerli kaynak insan kaynagi ve en iyi yatirim insana olan yatirimdir felsefeleri ile
Kurumun kisa, orta ve uzun vadede insan kaynaklar1 planlamasini gergeklestirmek, personelin
kisisel gelisiminde gorev ifasinda gereksinim duyacagi egitim planlamalarint yapmak ve
uygulamak ile kariyer planlamalarin1 planlayarak uygulamaktir.

I1l- FAALIYETLERE ILISKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER:
A- Mali Bilgiler:
2- Temel Mali Tablolara {liskin Aciklamalar
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HARCAMA ADI
Temel Maaslar
Zamlar ve Tazminatlar
Odenekler
Sosyal Haklar
Ek Calisma Karsiliklar
Odiil ve ikramiyeler
Diger personel Giderleri

Kadro Karsilig1 S6zlesmeli
Personel Ucreti

Diger S6zlesmeli Personel
Ucretleri

Diger Sozlesmeli
Personelin Sosyal Haklar1

Diger Sozlesmeli Personel
Odiil ve ikramiyeler

Siirekli Iscilerin ihbar ve
Kidem Tazminati

Aday Stajyer ve ¢irak
Ogrencilerin ticretleri

Belediye Baskanina
Yapilan Odemeler

Belediye Meclis Uyelerine
Yapilan Odemeler

Diger Personele Yapilan
Diger Odemeler Ucretleri

Sosyal Giivenlik Primi
Odemeleri

Saglik Primi Odemeleri

Issizlik Sigortas: fonuna

Sosyal Giivenlik Primi
Odemeleri

Saglik Primi Odemeleri
Kirtasiye Alimlari

ODENEK
4.050.000,00
6.708.000,00

1.000,00

363.000,00
13.000,00
284.000,00
547.000,00

1.000,00

10.267.000,00 10.262,911,08

10.000,00

10.000,00

138.000,00

160.000,00

502.000,00

377.000,00

1.000,00

1.591.000,00
50.000,00
10.000,00

1.591.000,00

50.000,00
1.000,00

HARCAMA

4.001.420,43

6.679.059,14

0
350.214,67
7.011,50

279.068,69
370.797,28

7.346,63

137.803,38

17.976,19

491.472,34

356.240,97

1.575.898,06
18.086,95
0
1.575.898,06

18.086,95
0

IMHA
48.579,57
28.940,86

1.000,00
12.785,33
5.988,50
4.931,31
176.202,72

1.000,00

4.088,92

2.653,37

0,00

196,62

142.023,81

10.527,66

20.759,03

1.000,00

15.101,94
31.913,05
10.000,00
15.101,94

31.913,05
1.000,00

KALAN

o O O o o o
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Biiro Malzemesi Alimlar1
Diger Yayin Alimlar1
Baski ve Cilt Giderleri
Elektrik Alimlar1

Diger Ozel Malzeme
Alimlarn

Diger Tiiketim Mal ve
Malzeme Alimlari

Yurti¢ci Gegici Gorev
Yolluklari

Yurti¢i Siirekli Gorev
Yolluk.

Yurti¢i Gegici Gorev
Yolluklar1

Diger Yasal Giderler

Diger Vergi Resim ve
Harg¢lar

Etiid-Proje Bilirkisi
Giderleri

Bilgisayar Hizmet Alimlar

Miiteahhitlik Hizmetleri
(Temizlik, Hizmet Thale)

Ozel Giivenlik Hizmeti
Al Tsi

Posta ve Telgraf Giderleri

Telefon Abonelik
Kullanim Ucr.

Bilgiye Abonelik(Internet)
[lan Giderleri
Kurslara Katilma Giderleri

Diger Hizmet Alimlari

Biiro- Isyeri Malzeme
Alimi

Biiro- Isyeri Makine ve
Techizat Alimi

3.000,00
1.000,00
10.000,00
1.000,00

1.000,00

3.000,00

25.000,00

10.000,00

10.000,00
10.000,00

5.000,00

1.000,00

5.000,00

6.700.000,00 11.700.000,00

3.150.000,00

1.000,00

1.000,00

1.000,00
3.000,00
10.000,00
8.000,00

1.000,00

1.000,00

2.514,72

0
1.815,33

0

0

3.106.373,96

0

0
1876,2

0

0

3.000,00
1.000,00
10.000,00
1.000,00

1.000,00

3.000,00

22.485,28

10.000,00

10.000,00
8.184,67

0,00

1.000,00

5.000,00

76.857,80

43.626,04

1.000,00

1.000,00

1.000,00
3.000,00
8.123,80
8.000,00

1.000,00

1.000,00

Sayfa | 291



Diger Dayanikli Malzeme

1.000,00 0 1.000,00 0
Alimi
Tefrisat Bakim ve Onarim
Gideri 1.000,00 0 1.000,00 0
Makine Techizat Bakim- 5.000.00 0 5 000.00 0
Onarim R AR
Diger Bakim ve Onarim
Giderleri 2.000,00 0 2.000,00 0
Isyeri Makine Teghizat
Alimlar 1.000,00 0 1.000,00 0
KURUMSAL TOPLAM  41.861.905,72 40.861.905,72 737.094,28 0
GENEL TOPLAM 41.861.905,72 40.861.905,72 737.094,28 0
B- Performans Bilgileri:
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
AN 5
S| 8|5 5 5|38 ¢
s|E2|8|2|8|2|&|5]| 3
2| 3| x| 2|z ﬁ == 8
= E|ElWw| A% T 5|0
—_— — < ] < et B <
o « 2 = > || S| 25| 8| B 5| =
S = s = o | E |l 2| ISR Z]| >
= E| 5 & o =|0| & Q| 0| x| B o
] Q =} - S = 1) O = é ) () Q o8 %
= | 8|8|%F % SSle| |88 2|85
: Y4 : : =
g |T|d &£ < SA|Ra|HE|<|<| B 2|35 &
Personel
Performans
. Artirici
FAALI Hizmet Ici
YET Brans Egitim
1.3.1. . .
Faaliyetlerin
de Bulunmak
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2- Performans Sonuclari Tablosu:

STRATEJIK
z z Eﬂd PLAN .
. Zuzlz 2 2ux |2gx |al: g
2 SEEE _E |82% 228 (%% <
— = > |2 5
S 252835282 |2%i T| % e
2 ZE5; 4% /525 528 (gt 5
7 R R v A7 QIS =
YONETIM | Etkin, Personel Etkin, 1-Verimlilik Ve 1- Kisisel
Verimli | Performans | Verimli Ve | Hizmet Verileri
Ve Artirict Kaliteli Kalitesinin Koruma
Kaliteli | Hizmet Ici | Hizmet Yiikseltilmesi Kanunu
Hizmet | Brang Sunumunun Kapsaminda
Sunumu | Egitim Saglanmasi Egitim verildi.
nun Faaliyetleri 2-personel
Saglanm | e Nitclikleri e R
as1 Bulunmak Verimliliklerini 2- Etik egitimi
n Artirilmasi verildi.

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- USTOUNLUKLER
e Gelisime ve degisime agik bir personelin varlig.
o Teknolojik altyapinin, kurumsal yapinin ve yasal mevzuatin uygunlugu.
e Vatandasla dogrudan hizmet amaciyla varligin siirdiiren belediyecilik sisteminde
vatandaglarin tetikleyici, belirleyicilik teskil etmeleri.

B- ZAYIF YONLER

C- DEGERLENDIRME

Kurumsallagsmanin saglanmasi, geleceginden siiphe duymadan, kurumun en degerli
varliginin insan oldugu bilinci hazzma vakif, kisisel gelisimini rutin gorev atfeden, caligma
huzurunu maksimum diizeyde yasayan ve varliginin yegane sebebinin vatandas memnuniyeti
oldugu bilincine erismis personellerin ¢aligsmalarinin vuku bulmasi, gerekmektedir.

4-INSAN KAYNAKLARI:

Belediyemizin Memur ve Siirekli Is¢i Kadrolar1 22/02/2007 tarih ve 26442 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare
Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarmna Iliskin Esaslara Dair Ydnetmelige uygun hale
getirilmistir.
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Genel Idari Hizmetler Sinifi
Saglik Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetleri Sinifi

Egitim ve Ogretim Hizmetleri
Sinifi

Avukatlik Hizmetleri Siifi

Din Hizmetleri Sinifi

Yardimci Hizmetler Sinifi

Toplam
1-5Yi1l
Kisi (Memur-
Sozlesmeli

Sayist 116
Yiizde 49%
Kisi

(Isei) 2
Sayisi

Yiizde 2%

Dolu

126

(36 Sozlesmeli)

9

(6 Sozlesmeli)

96

(70 Sozlesmeli)

5

(4 Sozlesmeli)

2
238

(116 Sozlesmeli)

6-10 Yil

32

13%

0%

11-15
Yil

17

%

13

13%

Bos

30

37

16 — 20
Yil

3%

14

14%

Toplam
156
11
101
8
2
279
21-25 .
Y1l 26 - Uzeri
36 29
15% 13%
69 0
68% 0%
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21-25 Yas 26-30 Yas

Kisi (Memur-
Sozlesmeli

Sayisi

Yiizde 0,42% 11,54%

Kisi (Daimi-
Gegici Is¢i)

Sayisi

0 0

Yiizde 0,00% 0,00%

Tlkokul

Kisi
(Memur-
Sozlesmeli 2
Sayist
Yiizde
Kisi
(Daimi-
Gegici Isci) 46
Sayist

Yiizde 13,87%

Ortaokul

19

6,65%

31-35 Yas

62

26,05%

1,02%

Lise

34

36

20,52%

36-40 Yas

34

14,29%

3,06%

On Lisans

51

15,32%

41-50 Yas

65

27,31%

49

50%

Lisans

142

42,20%

51- Uzeri

36

15,55%

45

45,92%

Y.L.ve
Dokt.

1,45%
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Siirekli Isciler

Vizeli Gegici Isciler (adam/ay)

Vizesiz Isgiler (3 aylik)

Toplam

UNVAN

G.LH.
S.H.
T.H.
AV.

Y.H.

TOPLAM

DOLU

90

25

121

Dolu Bos

105 36

107 36

BOS

31

39

Toplam

141

143

TOPLAM

121

31

160
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NORM KADRO MEMUR UNVANLARI

Unvanin Adi Adedi
1) Bagkan Yardimcisi 5 adet
2) Mudiir 19 adet
3) Sivil Savunma Uzmani 1 adet
4) Uzman 5 adet
5) Avukat 8 adet
6) Sef 12 adet
7) Muhasebeci 1 adet
8) Bilgisayar Isletmeni 5 adet
9) Veri Hazirlama Kontrol Isletmeni 23 adet
10) Evlendirme Memuru 1 adet
11) Memur 7 adet
12) Tahsildar 6 adet
13) Sofor 1 adet
14) Miihendis 29 adet
15) Mimar 10 adet
16) Peyzaj Mimar1 5 adet
17) Sehir Plancisi 2 adet
18) Arkeolog 2 adet
19) Sanat Tarihgisi 1 adet
20) Sosyolog 1 adet
21) Tekniker 38 adet
22) Teknisyen 3 adet
23) Olgii ve Ayar Memuru 1 adet
24) Tabip 1 adet
25) Veteriner Hekim 5 adet
26) Hemsire 1 adet
27) Biyolog 3 adet
28) Saglik Memuru 1 adet
29) Zabita Amiri 1 adet
30) Zabita Komiseri 8 adet
31) Zabita Memuru 17 adet
32) Egitmen 36 adet
33) Ekonomist 7 adet
34) Restorator 2 adet
35) Hizmetli 2 adet
36)Ayniyat Saymani 1 Adet
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NORM KADRO iSCi UNVANLARI:

Unvanin Adi: Adedi:
1- Isci 87 adet
2- Sof6r 26 adet
3- Operator 15 adet
4- Yagci 2 adet
5- Ustabasi 1 adet
6- Usta 4 adet

TAM ZAMANLI KADRO KARSILIGI iSTIHDAM EDIiLEN SOZLESMELILER:

UNVANLARI: ADEDI:
1- Avukat 4 adet
2- Cevre Miihendisi 1 adet
3- Makine Miihendisi 2 adet
4- Sosyolog 1 adet
5- Sehir Plancisi 2 adet
6- Arkeolog 2 adet
7- Sanat Tarihgisi 1 adet
8- Bilgisayar Miihendisi 2 adet
9- Mimar 8 adet
10- Elektrik-Elektronik Miihendisi 1 adet
11- Jeofizik Miihendisi 1 adet
12- Jeoloji Miihendisi 1 adet
13- Peyzaj Mimari 4 adet
14- Jeodezi ve Fotogrametri Miihendisi 1 adet
15- Harita Kadastro Teknikeri 7 adet
16- insaat Miihendisi 8 adet
17- insaat Teknikeri 8 adet
18- Egitmen 36 adet
19- Ekonomist 6 adet
20- Veteriner 2 adet
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21-Mekatonik Miih.

22-Toprak Bilimi ve Bitki
Besleme Miihendisi

23-Tarla Bitkileri Miih.

24-Tarimsal Yapilar ve sulama Miih.

25-Endiistri Miih.

26-Gida Miih.

27-Elektrik/Elektronik Teknikeri

28-Bilgisayar Teknikeri

29-Iklimlendirme ve Sogutma Tek.

30-Hemsire

31-Biyolog

32-Restorator

NORM KADRO DOGRULTUSUNDA BELEDIYEMIiZ BiRiMLERI:

1- Ozel kalem Miidiirliigii

2- Fen Isleri Midiirliigii

3- Park ve Bahgeler Miidiirliigii
4- Temizlik Isleri Miidiirliigii
5- Yazi Isler Miidiirliigii

6- Mali Hizmetler Miidiirligii

7- Basin yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii

1 adet
1 adet

1 adet
1 adet
1 adet

2 adet
3 adet
2 adet

1 adet
1 adet
3 adet
2 adet

8- Insan kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

9- Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

10- Spor Isleri Miidiirliigii

11- Sosyal Yardim lsleri Miidiirliigii

12- Saglik Isleri Miidiirliigii

13- Etiid Proje Midiirligii

14- Hukuk Isleri Miidiirliigii

15- Teftis Kurulu Midiirligi

16- Destek Hizmetleri Miidiirligi
17- imar ve Sehircilik Miidiirliigii
18- Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

19- Ruhsat ve Denetim Miidiirligi

20- Kentsel Doniistim Mudiirligi
21- Zabita Midiirliigi

22- Muhtarlik Isleri Miidiirliigii
23- Kres Miidiirligi

24- Arsiv Mudiurligii

25- Bilgi Islem Miidiirliigii

26- Isletme ve Istirakler Miidiirlgii
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ANTAKYA BELEDIYESI
FAALIYET

RAPORU

ri\ry




INSAN \

KAYNAKLARI VE
EGITIM
MUDURLUGU




1-Fiziksel Yap1

Muhtarlik Isleri Miidiirliigiimiiz Kiiciikdalyan Ek Hizmet Binasinda hizmet
vermektedir.

a-Tasinmazlar: Mudiirliiglimiize ait tasinmaz bulunmamaktadir.
b-Arac ve Is Makineleri: Miidiirliigiimiize ait ara¢ bulunmamaktadir.

c-Teknik Donamim: Midiirligiimiizde 4 adet masa istli bilgisayar, 2 adet
telefon, 2 adet yazici1 bulunmaktadir.

2-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Miidiirligiimiiz de portal.muhtar.gov.tr sitesi, Microsoft Office ve SAMPAS
programlari kullanilmaktadir.

3-Insan Kaynaklar1

Midiirliigiimiiz hizmet ve faaliyetlerini 1 miidiir, 3 memur kadrosunda bulunan personel ile
yiriitmektedir.

4-Sunulan Hizmetler

Midiirligiimiiz, Belediye sinirlart icerisinde bulunan mahalle muhtarlar1 araciligiyla gelen
talep ve Onerilerini toplayip ilgili birimlere iletilmesini saglamaktadir.

2- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

2021 Yilinda Yapilan Faaliyetler:
1. 95 Mahalle muhtarliklar1 periyodik olarak ziyaret edilmistir.

2. Ziyaret edilen muhtarlarin istek ve talepleri tarafimizca kayda alinmastir.
3. Her muhtarlik i¢in Miidiirliiglimiizde ayr1 ayr1 sicil kayitlart olugturulmustur.
4. Muhtarlarla periyodik olarak toplantilar yapilmistir.

5. Midiirliigtimiize muhtarlar araciligiyla iletilen istek ve talepler kayit altina alinarak
ilgili Mudiirliigi iletilmistir.
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OZEL KALEM
MUDURLUGU

4



I- GENEL BIiLGILER

A- Misyon ve Vizyon Misyonumuz
Misyonumuz

Antakya Belediye Baskanliginin amagclari, prensipleri, politikalart ve ilgili
mevzuat ile Belediye Baskaninin belirleyecegi esaslar ¢cer¢evesinde Stratejik Plan, Yillik
Performans Programi, Yatirim Programi ve biitgesine uygun olarak calismalarini

yiiriitmek,

Vizyonumuz

Tletisim becerilerini miitkemmel seviyeye ¢ikarmak,

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Ozel Kalem Miidiirliigi, Antakya Belediye Baskanlifmin amaglari,
prensipleri, politikalar1 ve ilgili mevzuat ile Belediye Baskaninin belirleyecegi
esaslar ¢ercevesinde Stratejik Plan, Yillik Performans Programi, Yatirim
Programi ve biitgesine uygun olarak calinmalarini yiiriitmekle gorevli olup,

gorevleri asagida sayilmstir:

a) Belediye Baskani’nin ziyaret, davet, karsilama, agirlama, ugurlama, agilis,
milli ve dini bayramlar ile mahalli kurtulus giinleri vesaire 6nemli giinlerde
diizenlenen organizasyonlarda her tiirlii protokol ve toren islerini
diizenlemek, yiiriitmek, zaman ve yerlerini Belediye Bagkani’na bildirmek,
bu gibi torenlere Belediye Baskani’nin istirak etmesini temin etmek,
Belediye Baskani’nin istirak edemedigi program, téren v.s.lerde bagkan
adina protokol gereklerini yerine getirmek.

b) Belediye'yi ve Belediye Bagkani'ni yurt i¢i veya yurt disinda ziyarete gelen
temsilciler ve tiizel Kisileri agirlamak ve gerekli tim diizenlemeleri
yapmak,

c) Belediye Bagkani'min giinlik, haftalik ve aylik calisma programinin
hazirlamak, randevu taleplerini degerlendirip programa almak ve telefon
goriismelerini saglamak. Bagkan'in zamanini planlamasina yardime1 olmak

icin gerekli tim iglemleri yapmak,

d) Randevu giinleri ve/veya diger giinlerde vatandaslar1 veya kurum i¢inde goriismek

isteyen personel ile Belediye Bagkani'ni ile goriismelerini saglamak,
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9)
h)

),

K)

0)

p)

Q)

)

Baskanlik ve Belediye birimleri arasinda koordinasyonun temini ig¢in gerekli
islemlerinin yapilmasini takip ederek sonuclandirmak,

Bagkan tarafindan yapilacak konusma ve sunumlarda gerekli hazirliklara iliskin
tiim islemlerin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuclandirilmasini saglamak,
Kurum I¢i ve Kurum disi yazismalarin yapilmasi,

Bagkanlik tarafindan organize edilen toplanti ve davetlerle ilgili resmi prosediiriin
saglanmasi1 ve Belediye biitcesinden yapilacak Temsil, Agirlama ve Toren Giderleri

Yonergesine ve diger yasal mevzuata uygun olarak giderlerin yapilmasi;

Belediye Baskaninin agirlama, kutlama, toren, haberlesme, temsil, yurti¢i ve yurt
dis1 seyahatlerindeki yazisma ve tahakkuk islemlerini yapmak,

Bagkanligin yurt dis1 ve kardes Sehirlerle olan iletisim ve faaliyetlerinin organize
edilmesi, Baskanliga gelen yabanci misafirlere ev sahipligi yapilmasi ve dis
tilkelere yapilan gezilerin organize edilmesi islemlerinin yapilmasini ve takip
edilerek sonuglandiriimasini Dis Iliskiler Miidiirliigii ile koordineli olarak
saglamak,

Bagkanlig1 ilgilendiren toplanti, brifing ve goriismeleri diizenlemek, bunlara ait
onemli not ve tutanaklarin tutulmasi ve yayimlanmasi islemlerinin yapilmasini
saglamak,

Belediye Baskaninin imzalamasi gereken tiim evraklarin kontrol edilerek makama
sunulmasi ve sonucun ilgili birimlere dagitilmasini saglamak,

Resmi ve 0zel tebrik, kutlama, tesekkiir, taziye, mektup gibi konularin hazirlanmast;

Biitce, Kesin Hesap ve Tasimir Kayit ve Kontrol hesabinin ¢ikarilarak meclise
sunulmasi,

Imza Yetkileri Yonergesini hazirlamak ve Baskan Yardimcilar: ve Miidiirliiklere
dagitiminin yapilmast,

Midiirliige faks, e-mail, posta yoluyla gelen Sikayet ve talepler ve davetleri bagkana
sunmak; verilen talimat dogrultusunda ilgili yerlere dagitimin1 yapmak ve sonucunu
takip etmek.

Belediyenin ve Belediye Bagkaninin tiim medya kuruluslari (gazeteler, dergiler,
televizyonlar, radyolar) ile iletisimini Basin Yayn ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii ile
koordineli olarak saglamak.

Midiirligiin Stratejik Plani, Yillik Performans Programi, Faaliyet Raporlarim
hazirlanmasi,

Miidiirliikte ¢alisan memurlara yillik sicil notu verilmesi,
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t) Belediyede galisan memur ve is¢i personelin disiplin islemleri ile ilgili yazismalar1
yapmak,

u) Belediyede ¢alisan memurlarin Belediye Baskani tarafindan doldurulacak sicil
raporlarin islemlerinin siiresinde ve eksiksiz yapilmasini saglamak.

v) Midiirliigiin harcamalar ile ilgili Odeme Emirleri hazirlayarak Mali Hizmetler
Midiirliigiine gondermek,

w) Miidiirliigiin ihtiya¢ duydugu tasinir mallarla ilgili islemlerini yapmak.

D- idareye iliskin Bilgiler

1-Fiziksel Yapi

Ozel Kalem Miidiirliigii Belediye Ana Hizmet Binasinin 1. katindadir. Baskan Makam,
Bagkanlik Toplant1 Salonu, Miidiir, Bekleme Salonu, Sekreterya ve Baskanlik Cay ocagindan
odalarindan olugsmaktadir. Ayrica 5 Baskan Yardimcilarinin kullandigi makam ve sekreterya

odalar1 bulunmaktadir.

Bagkanlik Makam Odasi 1
Baskanlik Toplant1 Odas1 1
Bekleme Salonu 1

Miidiir Odasi 1

Sekreterya Odast 1

Baskan Yardimcilar1 ve Sekreterleri Odasi 8
Bagkanlik Cay Ocag1 1

Sayfa | 306



2-Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari

DEMIRBAS CINSI ADET

MASA USTU BiLGISAYAR 9

DiZUSTU BILGISAYAR 6

YAZICI-TARAYICI 4

LCD 2

PROJEKSIYON CIHAZI 1

OFIS PROGRAMLARI — WORD, EXCEL, POWER POGNT 15

3-Insan Kaynaklar

BASKAN YARDIMCILARI 8
MUDUR 1
MEMUR 4
SOZLESMELi PERSONEL 1
isci 3
SIRKET PERSONELI 27
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Sunulan Hizmetler

Baskanin resmi ve 6zel yazigsmalarini yiiriitiir.

Imza onay islemlerinin takip edilmesi,

Tebrik. Tesekkiir. Nikah. Toren veya Davetlerin degerlendirilerek ¢igek gonderilmesi
Protokol ve benzeri hizmetleri diizenler.

Vatandas ile Baskanlik makami arasindaki iliskileri diizenler.

Sayin Baskan’in giinliik, haftalik, aylik programinin hazirlanmasi,

Telefon ve randevu trafigini diizenler.

Toplantilarin hazirlik ve organizasyonunu yapar.

Temsil ve agirlama giderlerini yiiriitiir.

Baskanlik Makami tarafindan verilen diger gorevleri yapar.

YV V.V V V V V VYV V V VY

Ayrica Midiirliigiin yetki, sorumluluk ve gérevlerinde gegen hizmetleri sunar.

2- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Midiirliik i¢indeki isbirligi miidiiriin denetimi ve gézetimi altinda kendi inisiyatif ve
sorumlugu altinda gergeklestirilir. Birimler arasinda yazisma, dosyalama, arsivleme gibi
konularda standartlasmaya gidilmesi i¢in zaman zaman is akis Semalar1 ve Ol¢iimlemeler
kontrol edilir. Miidiirlitkte gizli issizligin 6nlenmesi, ¢alisanlarin motivasyonunun saglanmasi,

rasyonel ve verimli ¢alisma ortaminin olusturulmasi miidiiriin yetki ve sorumlulugundadir.

Belediyenin diger miidiirliikleri ve iist yonetim ile olan isbirligi Belediye Baskani veya

yetki verdigi makamin denetim ve gozetimi altinda miidiir tarafindan gergeklestirilir.

II. AMAC VE HEDEFLER
A. Idarenin Amac ve Hedefleri
Antakya Belediyesi amag ve hedefleri stratejik plana uygun olarak 3 ana baglik

altinda toplanmaktadir.

A. Kurumsal Gelisimin Saglanmasi

Kurumsal yapmnin giiclendirilmesi, halka sunulan hizmet kalitesinin arttirilmasi ve
caligan memnuniyetinin saglanmasi amaciyla kurum i¢inde kalite, etkinlik ve verimlilik artist
saglayacak caligmalarin yapilmasi planlanmaktadir. Bu amacin gergeklestirilmesine yonelik

asagidaki stratejik hedefler belirlenmistir.

> Insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi
» Kalite YOnetim Sisteminin Gelistirilmesi

» Kurum I¢i Iletisimin Gelistirilmesi
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> Halkla iliskilerin Gelistirilmesi

> Calisma Ortamlarinin lyilestirilmesi
» Denetim Saglanmasi

» Mali Yapinin Gelistirilmesi

» Bilisim ve Teknoloji Altyapisinin ve Kullaniminin Gelistirilmesi

Kentsel Gelisimin Siirdiiriilmesi

Antakya halkin1 ¢agin gerektirdigi kent yapisi icerisinde yasatmak amaciyla
kentin gelisimi i¢in gerekli olan altyap1 ve listyapi ¢calismalari ile ¢evre diizenlemelerinin
arttirilarak yapilmasi planlanmaktadir. Bu amacin gerceklestirilmesine yonelik asagidaki

stratejik hedefler belirlenmistir.

» Altyapi-Ulagim Aginin

> Planli-imarli Yapilasmanin Arttirilmasi

» Rekreasyon Alanlarinin Gelistirilmesi

Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi

Toplumun her kesimine ulagarak kentin ve kentlilerin kiiltiirel, sosyal ve
ekonomik ihtiyaclarim1 karsilamak ve toplumsal gelisimi destekleyen hizmetlerin
strekliligini  saglamak amaciyla toplumsal faaliyetlerin hizla  siirdiiriilmesi
planlanmaktadir. Bu amacin gergeklestirilmesine yonelik asagidaki stratejik hedefler

belirlenmistir.

» Toplumsal Dayanismanin Arttirilmasi

» Toplum Sagliginin Korunmasi

» Kiiltiirel Hayatin Zenginlestirilmesi

> Ilge Ekonomi ve Ticaretinin gelistirilmesi
» Cevrenin Korunmasi

» Kent Temizliginin Saglanmasi

> llge Egitimine Katki Saglamak

» Dogal Afetlere Kars1 Hazirlik

B. Temel Politikalar ve Oncelikler
Belediyemizin Stratejik Planinda belirledigi misyon, vizyon, ilkeler ve belirlenen
stratejik alanlar, amaclar ve hedefler dogrultusunda hizmet vermek, miidiirliigiimiiziin

temel politika ve 6ncelikleridir.
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2021 YILI »
ACIKLAMA BUTCESI ODENEN KALAN

01.01.2021 — 31.12.2021
MUDURLUK BUTCESI 2,534,000.00 2,476.016,87 57,983.13

2021 Y1l biitgemiz 97.71% oraninda gergeklesmistir.

2020 BUTCESI 2021 BUTCESI

2.696.000,00 2.534.000,00

Performans Sonuclar1 Tablosu

SUNULAN HIZMETLER ADET

TOPLANTILAR 212

SUNUM, BILGILENDIRME

TOPLANTILARI 40

SEMPOZYUM, KONFERANS, SEMINER, 20
BRIFING

KAMU KURUM-STK ZIYARETLERI 340
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FAALIYET ADET

RANDEVULAR 3050
RANDEVU TALEPLERINI 3050
YONLENDIRMELER
ACILIS 70
DUGUN VE NiKAH 710
TELEFON GORUSMELERI 10500

Performans Sonuc¢larimin Degerlendirilmesi

. . GERCEKLESME
FAALIYETLER GOSTERGE TOPLAM GERCEKLESEN
ORANI %
Birim Ici
Toplantilar adet 24 24 100
Halk Meclisi
Toplantilari adet 40 40 100
Diizenlenmesi
Baskan ile
Randevu adet 30 30 100
Organizasyon
Diizenlemesi
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IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustiinliikler

Ust ydnetime yakin olmak.

Miidiirliikk personelinin genel ofis becerilerine sahip, becerili ve kurumsal yapiya
sahip olmasi.

Gorevi itibariyla genel olarak deneyimli bir kadroya sahip olmak. Kurumsal bir
yapidaolmak.

Miidiirliigiin disiplin anlayisinin gii¢lii olmasi.

Gerek kurum igi gerekse kurum disi iliskileri oldukga i1yi seviyede gotiiriilebilen bir
yapinin var olmasi.

Midiirliigiimiize bagli olmayan Etkinlikler Birimimin programlarda ve

organizasyonlarda oynadigi rol.

B- Zayifliklar

Sayin Bagkan’a yakin ¢aligmasina ragmen, Baskanimizin programinin yogun
olmasindan dolay1 miidiirliik konular ile ilgili goriismelerin yeterli diizeyde
yapilamamasi,

Fiziki agidan daginik bir yapiya sahip olunmasi nedeniyle herhangi bir islemde
belediyemizin her katinda ve her binasinda bulunan personelimize ayri ayri
ulagma zorlugu.

Ani gelisen ¢ok sayida olayla karsilasmak ve dolayisiyla planlana
programlarin gerceklestirilememesi.

Protokol geregi detayli calismalar yapma zorunlulugu.

Sayin Bagkan’a yakin olunmasi nedeniyle ilgisi disindaki konularda dahi kurum
ici ve kurum dis1 bir ¢ok kisi veya kurumla muhatap olma ve cevap vermesi

nedeniyle her konuya hakim olma zorunlulugu

V- ONERIi VE TEDBIRLER

Motivasyona dayali bir is yapilmasi nedeniyle miidiirliik blinyesinden performans
arttirict sosyal aktivitelerin arttirilmasi,

Diger miidiirliiklerin taleplerini ve yasanan aksakliklari anlamak ve ¢éziimleriyle
ilgili teshiste bulunabilmek i¢in en az ayda bir defa miidiirler toplantist yapilmasi,
Sayin Baskan adina yapilan organizasyonlarin énemine binaen ihtiya¢ duyulan

tiim lojistik destegin zamaninda ve aksama olmaksizin saglanmasi,
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Misyonumuz; Antakya Belediye Baskanligi Midiirliikleri ile dolayli yada dolaysiz
iliskisi olan tiim insanlarimizin kurumumuzla arasinda koprii olusturarak ilgili memnuniyetini

en list seviyede tutabilmektir.

Vizyonumuz; Gorev siiremiz igerisinde bu memnuniyeti sonuna kadar siirdiirerek
Belediyemizin Tiirkiye'de adindan 6vgiiyle soz edilir bir kurum haline gelmesine katkida
bulunmak.

YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR

Antakya Belediyesi Basin Yaym ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii, Belediye'nin temel
gorevi, temel hedefi, hizmet politikasi ve kurumsal degerlerine uygun bigimde kurumsal kimlik
ve iletisim politikas1 gelistirmek ve bu dogrultuda Belediye'nin hizmet, faaliyetlerini
kamuoyuna duyurmak ve tanitim calismalarini yiiriitmek; vatandaslar, sivil toplum kuruluslari,
medya ve kamuoyu ile iliskileri stirdiirmek; Belediye yatirimlarinin agilisi ile téren/6zel giinlere
ait organizasyonlar1 ger¢eklestirmek; hizmet alan gergek ve tiizel kisilerin memnuniyetinin

Ol¢iimiine yonelik ¢aligmalar diizenlemektir.

IDAREYE ILISKIN BILGILER

Fiziksel Yapi

Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii Belediyemiz Ana binada hizmet vermekte
olup, Miidiir, idari ve haber merkezi birimi, teknik birim, grafik tasarim ve sosyal medya birimi,

halkla iliskiler, bilgi edinme ve BIMER birimi ile ISKUR hizmet biriminden olusmaktadir.

Bilgi Ve Teknolojik Kaynaklar

Kurumumuzun bilgi teknolojileri altyapis1 degerlendirildiginde midiirliiglimiiz genel
anlamda yeni teknolojilere ihtiya¢ dogrultusunda kullanmaktadir. Midiirliiglimiiziin tim
servislerinde bilgisayar ve internet baglantisi mevcuttur ve kullanilmaktadir.

Insan Kaynaklar

Miidiirligimiiz 1 Miidiir, 2 Memur, 3 S6zlesmeli Personel ve 11 Taseron Personel ile

toplam 17 kisiden olusmaktadir.

Sayfa | 314



Sunulan Hizmetler
Basin Yaym ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii olarak sunulan hizmetleri su sekilde

siralayabiliriz.

1. Resmi ve 6zel kuruluslarla birlikte vatandaglar tarafindan dogrudan baskanlik makamina
iletilen istek ve sikayetler; ilgili mudiirliiklere aktarilarak ¢oéziime kavusturulmasi
saglanmis ve sonuclar1 hakkinda ilgililere bilgi verilmistir.

2. Baskanlik makaminin ve kurumumuzun toplanti, ziyaret ve her tiirlii faaliyetleri toplumu
ilgilendiren konular yazili ve gorsel basin organlar1 vasitasiyla kamuoyuna duyurulmasi
saglanmistir.

Kurumsal Web Sitesine haberlerin ve ilanlarin yliklenmesi.

4. Sosyal medya tanitimlar1 ve igeriklerinin yayinlanmasi ve sosyal medyanin aktif
kullanilmasinin saglanmasi.

5. Belediye Baskanimizin ve kurumumuzun icraatlarinin ve Belediye hizmetlerinin
videolarinin paylasilmasi.

6. CIMER, A¢ik Kapi, Beyaz Masa ve ISKUR Hizmet biriminin bagvurularinin

sekretaryaliginin yapilmasi.

Yonetim Ve i¢ Kontrol Sistemleri

5018 Sayilh Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 55., 56., 57. ve 58.
Maddelerine dayanilarak Maliye Bakanliginca yayinlanan “I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole
Iliskin Usul ve Esaslarda yazili olan hususlar dogrultusunda, Miidiirliigiimiizde i¢ kontrol
sistemi kurulmus ve gerekli goriilen yerlerde bu mekanizma c¢alistirilmaktadir.
Miidiirliigiimiizde Y®netici ve ¢alisanlara i¢ kontrol sistemine olumlu bakis saglanmis olup,
etik degerlere ve diiriist bir yonetim anlayisina sahip olunmasi gayesinde hareket edilmektedir.
Ayrica i¢ kontrol sisteminin bir parcasi olan 6n mali kontrol siireci de belirtilen usul ve esaslara

gore ylriitiilmektedir.
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Diger Hususlar

Basin Yaym ve Halkla iliskiler Miidiirliigii olarak mevzuatin bize tevdi ettigi is ve
islemleri yerine getirirken iligki igerisinde oldugumuz kisi, kurum ve kuruluslari soyle
siralayabiliriz:

1. Belediye Birimleri

2. llgililer

3. Diger Kamu Kurum ve Kuruluslari
4. Gorsel ve yazili medya organlari

Miidiirliigiimiiziin Amac ve Hedefleri

Midiirliglimiiz ve bagh birimlerindeki personelin amaci i ve islemlerini yasal mevzuat
ve kanunlar g¢ercevesinde programli ve disiplinli ¢aligmalarla yiiriitmek, halkimiza en iyi

sekilde hizmet vermektir.

Temel Politikalar ve Oncelikler

Antakya Belediyesi Basin Yaym ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii, Belediye'nin temel
gorevi, temel hedefi, hizmet politikas1 ve kurumsal degerlerine uygun bi¢imde kurumsal kimlik
ve iletisim politikas1 gelistirmek ve bu dogrultuda Belediye'nin hizmet, faaliyetlerini
kamuoyuna duyurmak ve tanitim ¢aligmalarini yiiriitmek; vatandaslar, sivil toplum kuruluslar,
medya ve kamuoyu ile iligkileri stirdiirmek; Belediye yatirimlarinin agilis ile toren/6zel giinlere
ait organizasyonlar1 ger¢eklestirmek; hizmet alan gergek ve tiizel kisilerin memnuniyetinin

Olclimiine yonelik ¢alismalar diizenlemektir.

Faaliyet ve Proje Bilagileri

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii, giinliik, haftalik ve aylik programlarini
hazirlaylp Sayin Baskanimizin daha etkili ve verimli ¢aligmasina katki saglayabilmek icin
azami titizlik gostermistir. Protokol islemleri ve sekretaryasi Sayin Baskanimizin talimatlari,

ilgili kisilere iletilerek gereginin yapilmasi saglanmistir.

Farkli yer ve zamanda cesitli bigimde dogrudan Sayin Baskanimiza iletilen istek ve
sikayetlerin bir an 6nce ¢oziilmesi icin ilgili miidiirliiklere iletilerek ¢6zliim saglanmis sonuglari

hakkinda ilgililere bilgi verilmis, Sayin Bagkanimizin kamu kurum ve kurulusu ziyaretleri
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sirasinda refakat edilmis, kabul ve ziyaretlerinin verimli bigimde gergeklesmesi i¢in gereken
tedbirler alinarak uygulanmistir. Resmi kurum ve kuruluglarin yaninda sivil toplum
kuruluslariyla da etkili ve verimli koordinasyon saglanmustir.

Saym Bagkanimizin toplanti, ziyaret ve gezileri ayrica belediyemizin yaptig1 hizmetler
Basin Yayin Birimi ile birlikte izlenerek yazili-gorsel yayin organlar1 vasitasiyla kamuoyuna
duyurulmustur. Sayin Bagkanimiza yapilan davetler, sézlii ve yazili bigimde cevaplandirilarak
davet sahiplerine tesekkiir ve kutlama mesaji génderilmistir. Belediye i¢inde gilinliik rutin islem

ve iletisim hizlandirilarak belediye hizmetlerinin etkin bir sekilde gerceklesmesi saglanmistir.

Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii'niin personel sayisinin yeterliligi, internet,
bilgisayar, teknolojik altyapisi mevcuttur. Basta Resmi Gazete olmak iizere Kanunlar,

Yonetmelikler, Genelgeler izlenerek islemlerin dogru olmasina 6zen gosterilmektedir.

Ustiinliikler
Midiirligiimiiz biinyesinde yiiriitilen is ve islemlerde bilgi, veri, insan kaynagi,
donanimsal teknolojik altyapisi kismen yeterli olup, faaliyetlerimiz saglikli bir c¢alisma

ortaminda yliriitiilmektedir.

Zayifliklar
Miidiirliik olarak her giin gelisen degisen teknolojik sartlara ayak uydurabilmek icin
hizmet ici egitim faaliyetlerinden daha fazla faydalanabilinmesi i¢in gerekli girisimlerin

yapilmasi zayif olarak goriilen bu yoniimiizii giiclendirecektir.

Degerlendirme

Basin Yaym ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii {istiinliiklerinin kazandirdig1 tiim
yeteneklerle zayif noktasini kapatarak kurum igine ve kurum disina en iyi hizmeti sunmak i¢in

calismalarina devam etmektedir.

Giinliik Hazirlanan Basin Biiltenleri

Midiirliglimiize bagli haber merkezi ve idari birim Antakya Belediyesi'nin yapmis
oldugu tiim hizmetleri yerel ve ulusal medya kanallarina giinliik hazirladig1 basin biiltenleri ile

duyurmaktadir. Bu basin biiltenleri hazirlanirken yayinlanma imkaninin arttirilmasi amacuiyla,
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tim cihazlarindan goriintiilenebilecek sekilde en uygun formatta hazirlanarak, yayin
organlarina zamaninda ve en giincel sekliyle ulastirilmast saglanmistir. Her hizmet igin ayr1
ayr1 haberlerin ve fotograflarin yer aldigi biiltenlerde giinlik ortalama 3 ile 6 haber yer
almaktadir. Bugiine dek 210 biilten hazirlayan birimimiz yerel ve ulusal medya organlarinda

ortalama 630 haberimizin yayinlanmasini saglanmustir.

Kurumsal Web Sitesine Haberlerin Yiiklenmesi

Haber Merkezimizce her giin erken saatlerde hazirlanarak servis edilen biiltenler ayni

zamanda Antakya Belediyesi kurumsal web sitesi www.antakya.bel.tr adresinde ve sosyal

medya hesaplarimizda da aymi giin icerisinde yayinlanarak daha genis kitlelerin okumasi
amaglanmistir.

Antakya Belediyesi kurumsal web sitemiz iizerinden haber, duyuru, ilan, meclis

kararlar1 ve bilgilendirici veriler olmak iizere toplamda 6300 igerik paylasilmistir.

Resmi Yazismalarin Saglanmasi, Takibi, Aski ilanlar: ve Duyurular

Idari birim olarak Antakya Belediyesi Basin Yaymn ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii'niin
tiim resmi yazigmalar1 zamaninda, kontrollii ve yasalara uygun olarak yiiriitiilmektedir.

Idari birimimiz belediyemizce yillik abonelikleri yapilan yerel basili yaymlari
arsivleme, gelen giden evraklarin takibi, mudiirliiglimiizce yapilan satin alma islemlerini
gerceklestirmektedir.

Ayrica Antakya Belediyesi Meclis Toplantilarinin duyurulmasi, aski ilanlar1 ve meclis
kararlarinin yayinlanmasi da yine idari birimimizce gergeklestiriliyor.

Antakya Belediyesi'nce diizenlenecek organizasyonlarin kisa mesaj, sosyal medya,
basin biilteni, billboard gibi iletisim organlar1 ile halkimiza duyurulmasi da yine idari

birimimizce gerceklestirilmektedir.

Basin Toplantilarinin Organize Edilmesi

Basin Yaymn ve Halkla iliskiler Miidiirliigii olarak her ay Antakya Belediye Baskanimiz
Sayin Izzettin YILMAZ 1n talimat: ile medya organlarmin temsilcileri ile bulusma toplantis
organize edilmektedir. Bu toplantida Sayin Bagkanimizin Antakya Belediyesi hizmetlerini
aktarmasinin yani sira, basin mensuplarinin belediye hizmetleri hakkinda merak ettigi sorulari

da yanitlamasi imkanmi saglanirken, ikili iliskiler ile medya — belediye iletisimini giiglii
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tutulmasi saglanmaktadir. Bu kapsamda 2021 yili igerisinde 15 kez basin toplantis1 organize

edilerek sehrimizde hizmet veren tiim medya ve yayin organlari ile bir araya gelinmistir.

Basin Kuruluslarmma Ziyaretlerin Organize Edilmesi

Antakya Belediye Baskanimiz Sayin Izzettin YILMAZ’ i medya kuruluslari ile
iliskilerinde aktif olarak koprii gorevi goren miidiirligiimiiz, yilda birka¢ kez diizenledigi
program dahilinde Baskan Bey ile basin temsilcilerini bir araya getiriyor. Hazirlanan
programda Antakya Belediye Baskanimiz yerel medya temsilcilerinin her birini bizzat kendi

ofislerinde ziyaret ederek karsilikli fikir aligverisi ve hos sohbette bulunuyor.

Sayin Belediye Baskanimizin Konusma Metinlerinin Hazirlanmasi
Antakya Belediyesi olarak organize edilen programlarda, bayramlasma torenlerinde
veya Saym Baskanimizin belediye hizmetleri hakkinda agiklamalarda bulunacag: diger tiim

organizasyonlarda bilgi notu olmasi amaciyla konusma metinleri hazirlanmaktadir.

Cesitli Medya Organlarindan Gelen Roportaj Taleplerinin Organize Edilmesi
Belediyemiz hakkinda yazili veya gorsel igerik hazirlamak isteyen medya organlarindan
gelen temsilcilerin roportaj, abonelik, canli ya da paket yaymn programlari gibi taleplerinin
organize edilmesini saglamaktayiz. Bu kapsamda yapilacak roportajlarin igerikleri hakkinda 6n
bilgi toplayarak gerektiginde arsivimizde bulunan yazili ve gorsel materyaller ile
desteklemekte, Baskanimizla yapilacak roportajlarda bizzat bulunarak teknik alt yapilarin

olusumunu saglamaktayiz.

Baskanimizin Giinliik Programlarinin Takibi ve Sosyal Medyada Paylasiimasi

Basm Yaym ve Halkla iliskiler Miidiirliigiimiiziin yap: taglarindan bir tanesi de gece
giindiiz demeden zaman mevhumu olmadan calisan Teknik Birimimizdir. Antakya Belediye
Bagkanimiz Saym Izzettin YILMAZ'n tiim programlarmi takip ederek, fotograflarimi ve
videolarini ¢eken teknik birimimiz ayn1 zamanda online olarak Sayin Baskanimizin nerede ne

yaptigini da sosyal medya takipgileri ile paylasiyor.

Antakya Belediye Tv'de Videolarin Yaymmlanmasi ve Canh Yaymnlar

Antakya Belediye Baskani Saymn Izzettin YILMAZ'n yerel ve ulusal ve radyo

programlarindan gekilen videolar1 www.antakya.bel.tr ve Antakya Belediyesi Sosyal medya
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hesaplarindan yayinlanmaya hazir hale getirilirken montaj ve seslendirme islemini de

gerceklestiriyor.

Sayin Bagkanimizin Radyo ve Televizyon Programlarina Katilmasi

Antakya Belediyesi internet televizyonunun yani sira Baskanimizin kalacagi yerel radyo ve
televizyon programlar1 da Midiirliigiimiizce organize edilerek, s6z konusu programlarin icerigi, halka
duyurulmasi, yaym sonrasi haberlestirilerek medya organlarina gonderilmesi isleri yapilmaktadir.
Antakya Belediye Baskanimiz Saymn Izzettin YILMAZ’in talimati ile belirli bir periyotlarla
gerceklestirilen ve dort radyoda ayni anda ortak yayinlanan canli yayin programlarinin organize edilmesi
miidiirliigiimiizce gerceklestirilmektedir. Bu kapsamda 2021 yili igerisinde toplamda 7 televizyon

programi 4 radyo programi gergeklestirilmistir.

Baskanin Icraatlari ve Belediye Hizmetlerinin Fotograflanmasi ile Bunlarin
Arsivlenmesi

Video c¢ekimlerinin yani1 sira Saym Baskanimizin tiim hizmet ve programlarinin
fotograflarim1 da ceken teknik birim personellerimiz bu fotograflart haber merkezimize
aktararak basin biiltenlerinde kullanilmasini sagliyor. Son teknoloji ile donatilmis kamera ve
fotograf makineleri kullanan teknik birimimiz alinan her video ve fotograf kaydini arsivleyerek
Antakya Belediye Baskani Izzettin YILMAZ i gérev siiresi boyunca ag1 her adimm ve
belediyenin icraci birimlerince yiiriitiilen hizmetlerin kayit altinda tutulmasini saglamaktadir.
Baskan YILMAZ ile hizmet denetimleri, mahalle ziyaretleri ya da ¢esitli programlarda fotograf
¢ektiren vatandaglar teknik birimimize bagvurarak bu fotograflar1 bizzat temin edebilme

imkanina sahipler.

Grafik Tasarim Cahismalar

Midiirligiimiiz biinyesinde bulunan grafik tasarim ve sosyal medya birimi Antakya
Belediyesi'nin halka agilan yiizii olarak aktif rol oynamaktadir. Bu birimde 6ncelikli olarak
belediyemizin kurumsal arag filosunun dis cephe giydirme tasarimlar1 yapilarak araglarin bagh
bulunduklar miidiirliiklere ait gorsellerle stislenmeleri saglanmaigtir.

Her hafta periyodik olarak belediyemiz hizmetlerinden en az birinin tanitildig: billboard
reklamlarimizin tasarimlari da yine bu birimimizce hazirlanmaktadir.

Antakya Belediyesi kurumsal tasarimlarini yapan birimimiz belediyemizin is¢i ve

memur ¢aligmalarini da yapmaktadir.
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Haber Merkezimizce tiim midirliiklerin tasarimlarini da gergeklestiren birimimiz
belediyemizin tiim birimlerine ihtiyag durumunda el ilani, brosiir, afis gibi materyallerin

hazirlanmasinda yardimci olmaktadir.

Sosyal Medya Hesaplarimin Aktif Kullanilmasi

Antakya Belediyesinin benimsedigi seffaf belediyecilik anlayisini  yiiriiten
miidiirliigiimiiz, belediyemizce yapilan tiim hizmetleri haber merkezi ve idari birim iizerinden
ilgili birimine aktararak sosyal medyada paylasilmasini sagliyor. Bu sayede haber merkezimiz
adeta bir koprii vazifesi gorerek sosyal medya takipgilerinin basin biiltenlerimizi okumasini
saglhiyor. Bugiine dek sosyal medya hesaplarimiz iizerinden 89.000 takipgi sayisina

ulagilmistir.

Sosyal Medya Tamitimlar ve I¢eriklerin Yaymlanmasi

Sosyal Medya birimimiz belediyemize ait kurumsal web sitesi www.antakya.bel.tr'nin

kapak gorsellerinin tasarimlarini yaparak yayinlanmasini sagliyor. Ayrica Baskanimizin

talimatiyla kurulan www.izzettinyilmaz.com.tr internet sitesinde de her giin haber igeriklerinin

yaymlanmasini, Bagkan Bey'in vatandaslarla ¢ekilen fotograflarini teknik birimimizden temin
ederek internet ortamina aktarilmasini saglamaktadir.

Antakya Belediyesi Facebook, izzettin YILMAZ Facebook ve Antakya Belediyesi
Twitter hesaplarin1 da yoneten birimimiz, bu kanallar aracilig: ile vatandaslardan gelen soru,
sikayet, istek ve benzeri bildirimleri aninda yanitlamak suretiyle ilgili miidiirliklere aktarma
isini dstlenmistir.

Aylik olarak ortalama 300 soru, goriis, sikayet ve istegi yanitlayan personelimiz bu
kapsamda vatandaslara bilgilendirici yanitlar vermenin yani sira sikayetleri hakkinda ilgili
midirliiklere  bilgi  vererek aldiklar1  yanitlar  dogrultusunda gelen  sikayetleri
neticelendirmektedirler. Haber merkezimizce hazirlanan basin biiltenlerini, duyurulari,
bilgilendirme igeriklerini ve videolar1 giinlilk olarak tiim sosyal medya hesaplarimizda

yayinlayan birimimiz bugiine dek toplamda 89.000 takipgi sayisina ulagsmig bulunuyor.
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Iskur Hizmet Merkezi

Antakya Belediyesinin kurumlar arasi isbirligi ¢ergevesinde yapmis oldugu
protokol ¢ergevesinde kurulan iskur Hizmet Birimi, vatandaslarin is ve isci bulma
kurumuna giderek yapacaklar1 tim islemleri yapma yetkisine sahiptir. Bu kapsamda
is bagvurusu icin gelen vatandaglarin kayitlarin1 alma, daha once kayit yaptiranlarin
durumunu sorgulama, personel arayan kurum ve kuruluslara istenilen niteliklerde
olan kisilerin listesini olusturma, igsizlik 6deneklerinin hesaplanmasi ve islemlerinin

yiiriitiilmesi, toplum yararina ¢aligsmaprogramlari kapsaminda istihdam edilecek
kisilerin litesini hazirlama gibi hizmetler bu birimimizce yiiriitilmektedir. Bu
kapsamda bugiine dek hizmet verilen vatandas sayilar1 asagidaki gibidir;

ANTAKYA BELEDIYESI

IS-KUR YILLIK FAALIYET RAPORU

2021 YILI ISKUR VERILERI TABLOSU

01 OCAK-31 ARALIK

AY LK KAYIT|  isTinDAM | SSIZLIK CI;LEKN IIE<I,_A—\I-((I.)'II'D '-’1*2’&')
OCAK 5 10 4 ISTIHDAM : 768
SUBAT 11 3 10 [SSiZLiK ODENEGI: 93
MART 9 17 5
NISAN 8 52 7
MAYIS 16 45 11
HAZIRAN 17 187 17
TEMMUZ 12 68 3
AGUSTOS 10 123 9
EYLUL 21 11 2
EKIM 6 17 6
KASIM 17 122 11
ARALIK 7 113 8
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Sosyal Medya Hesaplarindan Gelen Istek ve Sikayetlerin Degerlendirilmesi

Ekibimiz Sosyal Medya hesaplari iizerinden vatandaslarimiz tarafindan gonderilen istek

ve sikayetleri degerlendirerek, ilgili miidiirliiklere aktarmak suretiyle ¢6ziime kavusturuyor. Bu

kapsamda 2021 yili igerisinde miidiirlikklere gelen sikayetler ve sonuglanma rakamlari

asagidaki gibidir.
ANTAKYA BELEDIYESI
CIMER VE ACIK KAPI BASVURUSU
2021 YILI FAALIYET RAPORU  (01.01.2021-31.12.2021)
CIMER ACIK KAPI BASVURUSU
MUDURLUKLER GELEN SONUCLANAN |iADEEDILEN| GELEN | SONUCLANAN [ADE EDILEN
FEN ISLERI MUD. 846 727 119 120 120
YAZ| ISLERI MUD.
MALI HIZMETLER
MOD. 17 16 1
ZABITA MUD. 929 795 134 150 150
IMAR VE SEHIRCILIK
i 227 132 95 50 50
OZEL KALEM MUD. 8 7 1
TEMIZLIK ISLERI
LIKTS 170 114 56 75 75
PARK BAHCE ISLERI
GHGE TS 91 74 17 50 50
BAS. YAY. HALK.ILSK.
MUD
HUKUK MUD. 1 1
INSAN KAYNAKLAR!
MUD. 18 14 4
ETUT PROJE MUD.
SOSYAL ISLER MUD. 12 10 2
SAGLIK ISLERI MUD. 2 1 1
KULTUR ISLERI MUD. 1 1 3 3
RUHSAT ve
DENETIM 205 161 44 40 40
TEFTIS KURULU
MUD.
DESTEK HIZMETLERI 2 2
MUD.
SPOR MUD. 2 2
KENTSEL DONUSUM
LPONUS 18 16 2
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ANTAKYA BELEDIYESI
FAALIYET

RAPORU

ri\ry




\

PERFORMANS
HEDEF VE
GOSTERGELER




Idare Ad: ANTAKYA BELEDIYESI
Amag Etkin, Verimli Ve Kaliteli Hizmet Uretimi I¢in Kurumsal Yapmin Gelistirmek
Hedef Kurum I¢i Koordinasyonun Artirilmast

Performans Hedefi

Meclis toplantilart ile ilgili islemlerin yiiriitilmesi, Enciimen toplantilarina ait iglemlerin hazirlanmasi,
Resmi evraklarla ilgili gerekli islemlerin yapilmasi

Performans Gostergeleri 2021
1 Calisma Tamamlanma Orani %100
Kaynak Thtiyac1 2021 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
1 Sistemin devamliligini saglamak 525,000 0 525,000
Genel Toplam 525,000 0 525,000
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Yazi Isleri Miidiirliigii
idare Adx ANTAKYA BELEDIYESI

Performans Hedefi

Meclis Toplantilar: ile Tlgili Islemlerin Yiiriitiilmesi, Enciimen Toplantilarma Ait Islemlerin
Hazirlanmasi, Resmi Evraklarla Ilgili Gerekli Islemlerin Yapilmasi

Faaliyet Ad1 Etkin, Verimli Ve Kaliteli Hizmet Uretimi I¢in Kurumsal Yapmin Gelistirmek
.So.ru.mlu Ha.rc."" ma Yazi Isleri Midiirliigii
Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod 2021
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 525,000
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 525,000
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 525,000

Sayfa | 326




Idare Ad: ANTAKYA BELEDIYESI
NG Kentimizin Kiiltiir, Sanat Ve Turizm Alapmdaki Ge!is'imi{le Katkida Bulunulmasi Ve Cazibe Merkezi
Haline Gelmesini Saglamak
Hedef Kiiltiir, sanat ve turizm etkinlikleri diizenlemek
Performans Hedefi [lgemiz Siirlar Igerisinde Kiiltiirel Ve Sanatsal Faaliyetleri Gegeklestirerek Siirdiirmek
Performans Gostergeleri 2021
1 Piyano 250
2 Satrang 300
3 Resim 800
4 Gitar 550
5 Baglama 600
6 Mozaik 600
7 Ney 150
8 Bale 500
9 San 200
10 Kege Kursu 150
11 Resim 600
12 Keman 600
13 Egitim Kurslar1 2,000
14 Afis, Brosiir, Gorsel Tanitim 200,000
15 Diizenlenecek Konser Ve Semt Senligi 25
16 Sanatsal Sergi 25
Kaynak Thtiyac1 2021 (TL)
Faaliyetler

Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Sanatsal Ve Kiiltiirel Etkinlikler Hakkinda Organizasyon Yapmak 746,000 0 746,000
2 Sanatsal Ve Kiiltiirel Etkinlikler Hakkinda Kurs Diizenlemek 355,000 0 355,000
3 Gorsel Tanitim Malzemelerinin Hazirlanmasi 300,000 0 300,000

Genel Toplam 1.401,000 0 1.401,000
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
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idare Adx ANTAKYA BELEDIYESI

Sosyal Ve Kiiltiirel Etkinliklerle, Uluslararas1 Diizeyde Marka Belediye Olmamizi Saglayacak

FRISITHELTS R Ee Faaliyetleri Gergeklestirmek.

Kentimizin Kiiltiir, Sanat Ve Turizm Alanindaki Gelisimine Katkida Bulunulmasi Ve Cazibe Merkezi

Faaliyet Ad Haline Gelmesini Saglamak

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirligii

Ekonomik Kod 2021
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.401,000
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 1.401,000
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.401,000
idare Adx ANTAKYA BELEDIYESI
Amacg Etkin, Verimli Ve Kaliteli Hizmet Uretimi I¢in Kurumsal Yapinin Gelistirmek
Hedef Calisma Ortamlarinin ve Arag Parkinin lyilestirilmesi.
Performans Hedefi Belediye binalar1 ve donaniminin siirekli bakim onariminin yaptirilarak kurumsal gelisime katkida
bulunmak
Performans Gostergeleri 2021
Calisma ortamlarinda mevcut donanimin bakimi
1 . < . . 12
(santral-gii¢c kaynagi-yazici-arag takip sistemi)
2 Belediye hizmet binalarinin bakim ve onarimi 32
3 Belediye hizmet binas1 asansoriiniin periyodik bakimi 36

Kaynak Ihtiyac1 2021 (TL)

Faaliyetler
Biitge Biitge Dis1 Toplam
1 Belediye binalarinin ve donaniminin bakimi ile onarimi 500,000 0 500,000
Genel Toplam 500,000 0 500,000
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Destek Hizmetleri Midiirliigi
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idare Adx

ANTAKYA BELEDIYESI

Performans Hedefi

Belediye binalar1 ve donaniminin siirekli bakim onariminin yaptirilarak kurumsal gelisime katkida
bulunmak

Faaliyet Ad1

Etkin, Verimli Ve Kaliteli Hizmet Uretimi I¢in Kurumsal Yapiy1 Gelistirmek

Sorumlu Harcama

Destek Hizmetleri Miudirligi

Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod 2021
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500,000
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 500,000
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 500,000
Idare Ad1 ANTAKYA BELEDIYESI
Amac Etkin, Verimli Ve Kaliteli Hizmet Uretimi Igin Kurumsal Yapiy1 Gelistirmek
Hedef Calisma Ortamlarinin ve Arag Parkinin lyilestirilmesi.

Calisma ortamlarinda ihtiya¢ duyulan malzemelerin hizmeti aksatmayacak sekilde teminin

Performans Hedefi y
saglanmasi.
Performans Gostergeleri 2021
1 Toner-Kartus Alim1 ve Dolumu (ihale Sayisi) 1
2 Kirtasiye, biiro ve isyeri malzemesi alim sayisi 1
Kaynak Ihtiyac1 2021 (TL)
Faaliyetler
Biitge Biitge Dis1 Toplam

1 Calisma malzeme ihtiyacinin kargilanmasi 2,000,000 0 2,000,000

Genel Toplam 2,000,000 0 2,000,000

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Destek Hizmetleri Mudiirliigi
ANTAKYA BELEDIYESI

idare Adx

Performans Hedefi

Calisma ortamlarinda ihtiyag duyulan malzemelerin hizmeti aksatmayacak sekilde teminin
saglanmasi.

Faaliyet Ad1

Etkin, Verimli Ve Kaliteli Hizmet Uretimi I¢in Kurumsal Yapimin Gelistirmek

Sorumlu Harcama

Destek Hizmetleri Miidiirligii

Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod 2021
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2,000,000
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 2,000,000
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 2,000,000
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idare Ad1 ANTAKYA BELEDIYESI
Amag Etkin, Verimli Ve Kaliteli Hizmet Uretimi I¢in Kurumsal Yapinin Gelistirmek
Hedef Calisma Ortamlarinin ve Arag Parkinin lyilestirilmesi.

Performans Hedefi

Tasit ve is makinesi parkinin en kaliteli hizmete uygun hale getirilmesi.

Performans Gostergeleri 2021
1 Cahsma' ort'amlar'mda mevcut donanimin bakimi (santral-gii¢ kaynagi-yazici- 6
arag takip sistemi)
2 | Is makinesi alimu ( ihale sayis1 ) 3
3 | Tasit kiralama ( ihale say1s1 ) 3
4 | Is makinesi kiralama ( ihale say1s1 ) 2
5 | Araglarin zorunlu mali trafik sigortalarmin yaptiriimasi Tim Araglar Yilda 1 kez
6 | Tasit ve is makinelerinin akaryakit ihtiyacinin karsilanmasi (ihale sayisi ) 1
7 | Tasitlarin bakim ve onarimlarinin yaptirilmasi ( onay sayisi ) -—-
8 | Is makinelerinin bakim ve onarimlarmin yaptirilmasi ( onay sayisi ) -—-
9 | Makine — Techizat bakim ve onarimi yapilmasi ( onay sayist ) -—-
10 | Madeni yag alimi ( alim say1s1 ) 5
11 | Tamir bakim aleti ve atolye geregleri alimi ( onay sayist ) 10
12 | Avadanlik-yedek parga ve diger dayanikli mal alimlar1 ( onay sayisi ) 40
13 | Tasitlarin kapsamli modernizasyonu ( say1 ) 10
Kaynak ihtiyac1 2021 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitge Dis1 Toplam
1 | Calisma malzeme ihtiyacinin kargilanmast 17.958,000 0 17.958,000
Genel Toplam 17.958,000 0 17.958,000
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Destek Hizmetleri Mudiirliigi
Idare Ad1 ANTAKYA BELEDIYESI

Performans Hedefi

Tasit ve is makinesi parkinin en kaliteli hizmete uygun hale getirilmesi.

Faaliyet Adi

Calisma malzeme ihtiyacinin kargilanmast

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Destek Hizmetleri Miidiirligii

Ekonomik Kod 2021
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.244,000
06 Sermaye Giderleri 2.714,000
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 17.958,000
Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak Thtiyaci 17.958,000
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idare Ad1 ANTAKYA BELEDIYESI
Amag Antakya Halkinin Sosyal Refahinin Artirilmasi Ve Toplumsal Dayanigmanin Gelistirilmesi
Hedef Ilgemiz sinirlari icerisinde ikamet eden fakir ve yardima muhtag ailelere yardimda bulunmak
Performans Hedefi Ramazan Ayinda Antakya Ilgemizde Yasayan Ihtiya¢ Sahibi Vatandaslarimiza Gida Yardiminda
Bulunmak.
Performans Gostergeleri 2021
1 Gida Kolisi veya Gida Kart1 Dagitinu 40,000
Kaynak htiyac1 2021 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
1 Belediye binalarinin ve donaniminin bakimi ile onarimi 3.016,000 0 3.016,000
Genel Toplam 3.016,000 0 3.016,000
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii
idare Ad1 ANTAKYA BELEDIYESI

Performans Hedefi

Bulunmak.

Ramazan Ayinda Antakya Ilgemizde Yasayan Ihtiya¢ Sahibi Vatandaslarimiza Gida Yardiminda

Faaliyet Ad1 Antakya Halkinin Sosyal Refahimin Artirilmasi Ve Toplumsal Dayanismanin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2021
05 Cari Transferler 3.016,000
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 3.016,000
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.016,000
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ANTAKYA BELEDIYESI

idare Adx
Amag Antakya Halkinin Sosyal Refahinin Artirilmasi Ve Toplumsal Dayanigmanin Gelistirilmesi
Hedef Ilgemiz sinirlari icerisinde ikamet eden fakir ve yardima muhtag ailelere yardimda bulunmak

Performans Hedefi

Cuma Sofrasi, Kadir Geceleri, Sehit Cenazeleri, Kutlu Dogum, Corba Evi, Programlarinda

Kullanilmak Uzere Mal Ve Malzeme Alimu.

Performans Gostergeleri 2021
1 Mal ve malzeme alimi ihale sayis1 2
2 Mal ve malzeme alimi dogrudan temin say1si 15
Kaynak ihtiyac1 2021 (TL)
Faaliyetler

Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
1 Calisma malzeme ihtiyacinin kargilanmasi 903,000 0 903,000
Genel Toplam 903,000 0 903,000

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii

idare Adx

ANTAKYA BELEDIYESI

Performans Hedefi

Cuma Sofrasi, Kadir Geceleri, Sehit Cenazeleri, Kutlu Dogum, Corba Evi, Programlarinda
Kullamlmak Uzere Mal Ve Malzeme Alimu.

Faaliyet Ad1

Antakya Halkinin Sosyal Refahinin Artirilmasi Ve Toplumsal Dayanigmanin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama

Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii

Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod 2021
05 Cari Transferler 903,000
Toplam Biit¢e Kaynak Thtiyaci 903,000
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0
903,000

Toplam Kaynak ihtiyaci

Sayfa | 332




idare Ad1 ANTAKYA BELEDIYESI
Amacg Antakya Halkinin Sosyal Refahinin Artirtlmas: Ve Toplumsal Dayanismanin Gelistirilmesi
Hedef Ilgemiz sinirlar1 icerisinde ikamet eden fakir ve yardima muhtag ailelere yardimda bulunmak

Performans Hedefi

Antakya Belediyesi olarak ilgi ve yardima muhtag tiim ihtiya¢ sahibi hemserilerimizin zor giinlerinde
ellerinden tutmak ilgemiz sinirlari igerisinde ihtiya¢ sahibi, diiskiin, yardima muhtag hemserimiz
kalmayana kadar gece giindiiz demeden ¢alismak ve onlarin yalniz olmadiklarini, her zaman yanlarinda

olacagimizi bilmeleridir.

Performans Gostergeleri 2021
1 | Ihtiyag sahiplerine ramazan paketi verilmesi 40.000 kisi
2 | Goniil sofrast yemekleri 80.000 kisi
3 | Ozel giinlerde yemek ve tatli (sehit vb.) 20.000 kisi
4 | Cuma sofrast yemekleri 50.000 kisi
5 | Corba evinde verilen giinliik ¢corba 500 kisi
6 | Evde temizlik ve bakim hizmetleri 12.000 kisi
7 | Tasit kiralama 3 adet
8 | Ozel giinlerde yaslilara hediye verilmesi 1.000 kisi
9 | Biiro isyeri mal ve malzeme alimu (ihale sayis1) 2
10 | Biiro isyeri mal ve malzeme alimi (dogrudan temin say1si) 15
11 | Hizmet binas1 kiralama 2
12 | Umut cafe (engelliler i¢in) 80.000 kisi

. Kaynak ihtiyac1 2021 (TL)
Faaliyetler ~ =
Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
1 Sosyal Yardimlarin Yerine Getirilmesi 3,919,000 0 3,919,000
Genel Toplam 3,919,000 0 3,919,000

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi

Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii

idare Adx

ANTAKYA BELEDIYESI

Performans Hedefi

Antakya Belediyesi olarak ilgi ve yardima muhtag tiim ihtiya¢ sahibi hemgerilerimizin zor giinlerinde
ellerinden tutmak ilgemiz sinirlari igerisinde ihtiyag sahibi, diigskiin, yardima muhta¢ hemserimiz
kalmayana kadar gece giindiiz demeden ¢alismak ve onlarin yalniz olmadiklarini, her zaman

yanlarinda olacagimizi bilmeleridir.

Faaliyet Ad1

Antakya Halkinin Sosyal Refahinin Artirtlmast Ve Toplumsal Dayanismanin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2021
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3,919,000
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac1 3,919,000
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak Thtiyaci 3,919,000
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idare Adx ANTAKYA BELEDIYESI

Amag Kurum Dis1 letisim Ve Halkla iliskilerin Planlanmas1

Hedef Baskanin Belediye Dis1 Kurum, Kurulus Ve Vatandaslarla iliskilerinin Verimliligini Artirmak

Performans Hedefi Is ve Karar Almasi Siireclerinin Etkin Bir Sekilde Yonetilerek Yararlanicilarin Memnuniyet Diizeyinin

arttirtlmasi
Performans Gostergeleri 2021
Belediye Baskanimizin Giinliik, Haftalilk ve Aylik Calisma Programinin
1 %100
Hazirlanmast
Belediye Baskanimizin Randevu Taleplerinin Degerlendirilmesi ve Programa
2 %100
Alinmast
Mahalle Halkimin Istek, Ihtiyac ve Sorunlari Konusunda Baskanimiz ile
3 e i g %100
Goriigsmelerine Imkan Saglamak
Acilis, Diigiin, Cenaze vb. Programlarin Bircoguna Baskanimizin Istirak
4 e %100
Etmesini Saglamak

Kaynak Thtiyac1 2021 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biit¢e Dist Toplam

Belediye Baskanimizin Giinliikk, Haftalilk ve Aylik Calisma Programinin
Hazirlanmasi, Belediye Bagkanimizin Randevu Taleplerinin Degerlendirilmesi
1 | vePrograma Alimnmasi, Mahalle Halkinin Istek, Thtiya¢ ve Sorunlari Konusunda 2.534,000 0 2.534,000
Baskanimiz ile Gériismelerine imkan Saglamak, Acilis, Diigiin, Cenaze vb.
Programlarin Bircoguna Baskanimizin Istirak Etmesini Saglamak.

Genel Toplam 2.534,000 0 2.534,000

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Miidiirliigii

idare Adx ANTAKYA BELEDIYESI

Is ve Karar Almasi Siireglerinin Etkin Bir Sekilde Yonetilerek Yararlanicilarin Memnuniyet

PRRTIENS RS2 Diizeyinin arttirilmasi

Belediye Bagkanimizin Giinliik, Haftalik ve Aylik Calisma Programinin Hazirlanmasi, Belediye
Baskanimizin Randevu Taleplerinin Degerlendirilmesi ve Programa Alinmasi, Mahalle Halkinin
Istek, Thtiyag ve Sorunlar1 Konusunda Baskanimiz ile Goriismelerine imkan Saglamak, Acilis, Diigiin,
Cenaze vb. Programlarin Bircoguna Baskanimizin Istirak Etmesini Saglamak.

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri Ozel Kalem Midirlagi
Ekonomik Kod 2021
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.534,000
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 2.534,000
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.534,000
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Idare Ad: ANTAKYA BELEDIYESI
Amag¢ Antakya Belediyesi Biinyesinde Etkili Ve Verimli Basin Yayin Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Hedef Antakya Belediyesinin gerceklestirdigi ¢aligmalardan kamuoyunu haberdar etmek ve belediye - vatandas

arasinda etkili iletisimin yliriitiilmesinin saglanmasi

Performans Hedefi

Gorsel - yazili ve sosyal medyadan en iyi sekilde yararlanilmasi ve tanitim faaliyetlerinin yapilmasi ve
Kurum dis1 iletisimin planlanmasi

Performans Gostergeleri 2021
1 | Ulusal yayi yapan televizyonlarda canli yayin program sayisi 36
2 | Internet televizyonunda canl1 yayin program sayist 52
3 | Radyo programi sayis1 36
4 | Billboard bastirilmasi ve astirilmasi (Adet) 1.000
5 | Aylik faaliyet biilteni (Adet) 36.000
6 | Basin toplantisi 12
7 | Afis, el brosiirii bastirilmasi 100.000
BIMER, Bilgi Edinme, Faks, Telefon ve Mail Uzerinden Gelen istek, sikdyet
8 | ve talep Bagvurularinin ilgili Miidiirliige yonlendirilmesi ve sonuglari hakkinda 1.000
vatandaglarimiza geri doniislerinin saglanmasi (Basvuru sayist)
Kaynak Thtiyac1 2021 (TL)
Faaliyetler
Biitge Biitge Dis1 Toplam
1 Basin Yayin Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi 1,884,000 0 1,884,000
Genel Toplam 1,884,000 0 1,884,000
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Basin Yayin ve Halkla fliskiler Miid.

idare Adx ANTAKYA BELEDIYESI

Gorsel - yazili ve sosyal medyadan en iyi sekilde yararlanilmasi ve tanitim faaliyetlerinin yapilmasi ve

FETIRIIELTS 120 Kurum dis1 iletisimin planlanmasi

Faaliyet Ad1 Antakya Belediyesi Biinyesinde Etkili Ve Verimli Basin Yayin Faaliyetlerinin Yiirtitiilmesi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Basin Yayn ve Halkla {liskiler Miid.

Ekonomik Kod 2021
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1,884,000
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac1 1,884,000
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak Thtiyaci 1,884,000
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idare Adx ANTAKYA BELEDIYESI

Amag Ulusal ve uluslararasinda belediyemizi en iyi sekilde temsil etmek

Hedef En kisa siirede belediyemizi uluslararasi alanlara tagimak.

Performans Hedefi

Uluslararasi alanlarda kurumumuzu en iyi sekilde temsil etmek

Performans Gostergeleri 2021
1 Uluslararasi kuruluslar ile ilgili (resmi yazisma, iiyelik onay, meclis karari, 3
bakanlik onaylar1 dahil)tiim iglemlerin yiiriitilmesi.
Sehrimizin ve belediyemizin yurt i¢inde ve yurt disin giden temsilciler araciligi
2 | P R . 4
ile en iyi sekilde temsil edilmesi ve tanitilmast.
3 Kentimizin tanitimi ve gelisimi agisindan yararli olacag: diistiniilen uluslararasi 3
kuruluslarla yeni iligkilerin baglatiimasi.
4 | Belediyemizin yurt disindan gelen konuklarinin agirlanmasi 4
Belediyemize gonderilen gesitli yabanci dillerdeki yazi belge ve dokiimanlarin
5 | incelenip gerekli goriinenlerin terciimesi ile birlikte, bagskanlik makam veya 3
ilgili birimlerimize ve ilgili kurumlara ulastirilmasi.
6 Dernek ve fahri konsolosluklarla irtibata gecilerek kardes sehirlerin secilmesi 3
ve onlarla irtibata gecilmesi.
7 Teknolojik alt yapiya yonelik gelismis kardes sehirlerin tespit edilmesi ve art1 5
deger olusturmak adina bakis agis1 gelistirilmesi.
Kaynak Ihtiyac1 2021 (TL)
Faaliyetler
Biitge Biitge Dig1 Toplam
1 | Proje ekibi ve ekibin egitimi 38,000 0 38,000
Genel Toplam 38,000 0 38,000

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi

Etiit ve Proje Miidiirliigii, Yaz1 Isleri

Midiirligii
idare Ad1 ANTAKYA BELEDIYESI
Performans Hedefi Uluslararasi alanlarda kurumumuzu en iyi sekilde temsil etmek
Faaliyet Ad1 Ulusal ve uluslararasinda belediyemizi en iyi sekilde temsil etmek
B?ﬁ;ﬂg;:gffﬁm:n Etiit ve Proje Miidiirliigii, Yaz: Isleri Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2021
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 38,000
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 38,000
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 38,000
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Idare Ad: ANTAKYA BELEDIYESI
Amag Kentimizin tanitilmasi i¢in ortak projeler olusturulmak, ulusal ve uluslararasi projeler tiretmek
Hedef Hizmetlerin sunulmasinda ulusal ve uluslararasi fonlardan {ist diizeyde yararlanilmasi.
Performans Hedefi Projelerin hazirlanmasi ve basvurularin zamaninda yapilmasi.
Performans Gostergeleri 2021
1 | Ekibin egitiminin yapilmas: 5
2 Arastirma ¢alismalariin yapilmast 1
3 | STK, Universiteler ve DPT ile is birliginin yapilmasi 3
4 Proje havuzu olusturulmasi veya var olan projelere ortak olunmast 3
Kaynak Thtiyac1 2021 (TL)
Faaliyetler
Biitge Biitge Dis1 Toplam
1 | Proje ekibi ve ekibin egitimi 100,000 0 100,000
Genel Toplam 100,000 0 100,000
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Etiit ve Proje Miidirligi
idare Adx ANTAKYA BELEDIYESI
Performans Hedefi Projelerin hazirlanmasi ve basvurularin zamaninda yapilmasi.
Faaliyet Ad1 Kentimizin tanitilmasi i¢in ortak projeler olusturulmak, ulusal ve uluslararas1 projeler tiretmek
Bisroi :T‘]‘irz‘/'eli:girfm;i Etiit ve Proje Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2021
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100,000
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 100,000
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak Thtiyaci 100,000
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idare Adx ANTAKYA BELEDIYESI

Amag Kurum Dist Iletisim Ve Halkla Iliskilerin Planlanmas1

Hedef Karar ve Uygulamalarin Ektin Yontemlerle Duyurulmasi

Performans Hedefi Halkin Belediye Yonetimine Katilimini Saglayarak Etkin ve Verimli Kamu Hizmeti Sunmak

Performans Gostergeleri

2021

1 | Muhtarlarla toplantilar yapilmasi- yemek verilmesi

14

Her hafta en az 2 defa

2 | Mahalle ziyaretleri
3 | STK, Universiteler ve DPT ile is birliginin yapilmasi 3
4 | Proje havuzu olusturulmasi veya var olan projelere ortak olunmasi 3
Kaynak Thtiyac1 2021 (TL)
Faaliyetler
Biitge Biitge Dis1 Toplam
1 | Katilim saglayici toplantilar 40,000 0 40,000
Genel Toplam 40,000 0 40,000

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi

Muhtarliklar Miidiirliigii

Idare Adr ANTAKYA BELEDIYESI
Performans Hedefi Halkin Belediye Yonetimine Katilimini Saglayarak Etkin ve Verimli Kamu Hizmeti Sunmak
Faaliyet Ad1 Kurum Dist Iletisim Ve Halkla iliskiler Planlanmasi
ol :;‘mg;;glrfmjn Muhtarliklar Miidiirligi

Ekonomik Kod 2021
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40,000
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 40,000
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak Thtiyaci 40,000
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idare Adx ANTAKYA BELEDIYESI

Amag Etkin, verimli ve kaliteli hizmet iiretimi i¢in kurumsal yapiy1 gelistirmek
Hedef Is ve Islemlerin mevzuata uygun yapilmasim saglamak, seffaf, diiriist, giivenilir belediyeciligin etkin
kilinmasi.
Performans Hedefi Kaliteli yonetim sistemi ile i¢ ve dis tetklklerlri basari ile sonuglandirarak kurumsal gelisime katk1
saglamak.
Performans Gostergeleri 2021
1 | ¢ ve Dis tetkik 1
2 Sorugturmalarin sonuglandirilmasi 1
3 | I¢ denetimlerin yapilmasi 1
Kaynak Ihtiyac1 2021 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
1 I¢ ve Dis Tetkik —.Tu'm b1r11’nler1n’ i¢c denetiminin yapilmasi-sikayete bagh 31,000 0 31,000
sorusturmalarin verimli ve etkin sekilde sonuglandirilmasi.
Genel Toplam 31,000 0 31,000
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Teftis Kurulu Midiirligi
idare Adr ANTAKYA BELEDIYESI
Performans Hedefi Ka}1teh yonetim sistemi ile i¢ ve dis tetkiklerin basari ile sonuglandirarak kurumsal gelisime katki
saglamak.
Faaliyet Ad1 Etkin, verimli ve kaliteli hizmet tiretimi i¢in kurumsal yapiy1 gelistirmek
sorumiu Harcama | i gurylu Midirligi
Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod 2021
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 31,000
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 31,000
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 31,000
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Idare Ad1 ANTAKYA BELEDIYESI
Amag Halkin Ve Personelin Yararina Katki Saglayacak Egitim Ve Sosyal Planlar Olusturmak
Hedef Halka Ve Personele Yonelik Egitici Ogretici Programlarin Ve Aktivitelerin Diizenlenmesi
Performans Hedefi Spor hizmetlerimizi A’dan Z’ye tiim vatandaslarimiza ulastirmak, herkesin spor yapmasini saglamak.
Performans Gostergeleri 2021
1 | Spor yapanlara yapilacak diger giderler (su, madensuyu v.b) 1
2 | Spor Malzemesi Alimu 1
3 | Okul ve Amator Kuliiplere ayni ve nakdi yardim. 1
4 | Basarili sporculara 6diil verilmesi. 1
5 | Spor salonu kiralanmasi. 1
6 | Yeni spor Alanlarinin Tesisi. 1
Rl Bﬁth:aynak I]I;gzlqaec ;)21(5)12 1 (TL'I)'opIam
1 Spor Hizmetlerinin Saglanmast 214,000 0 214,000
Genel Toplam 214,000 0 214,000
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Spor Isleri Miidiirliigii
idare Ad1 ANTAKYA BELEDIYESI
Performans Hedefi Spor hizmetlerimizi A’dan Z’ye tiim vatandaslarimiza ulastirmak, herkesin spor yapmasini saglamak.
Faaliyet Ad1 Halkin Ve Personelin Yararina Katki Saglayacak Egitim Ve Sosyal Planlar Olusturmak
o | oo b it
Ekonomik Kod 2021
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 214,000
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 214,000
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak fhtiyaci 214,000
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idare Adx

ANTAKYA BELEDIYESI

Amag

Kent Temizlik Siirecini Etkin Olarak Yonetmek

Hedef

Kat1 Atiklarin Cevre Sagligini ve Giizelligini Bozmayacak Sekilde Depolanmast ve Cop Toplama
Alanlarina Ulastirilmasi

Performans Hedefi

Atik yiginlarmin cevresel kirlilige sebep vermemesi denetimler sonucunda ortadan kaldirilarak, cevre
temizliginin stirdiirtilmesi

Performans Gostergeleri

2021

1 Atik Getirme Merkezi

1

Kaynak Thtiyac1 2021 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Atik getirme merkezi yapimi 3,000,000 0 3,000,000
Genel Toplam 3,000,000 0 3,000,000

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi

Temizlik Isleri Miidiirliigii

idare Adx

ANTAKYA BELEDIYESI

Performans Hedefi S .
temizliginin siirdiiriilmesi

Atik yigilarinin ¢evresel kirlilige sebep vermemesi denetimler sonucunda ortadan kaldirilarak, ¢evre

Faaliyet Ad1 Kent Temizlik Siirecini Etkin Olarak Ynetmek

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri Temizlik Isleri Midiirligii

Ekonomik Kod 2021
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3,000,000
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 3,000,000
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak Thtiyaci 3,000,000
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idare Adx ANTAKYA BELEDIYESI

Amag Kent Temizlik Siirecini Etkin Olarak Yonetmek

Hedef Kat1 Atiklarin Cevre Sagligini ve Giizelligini Bozmayacak Sekilde Depolanmasi ve Cop Toplama

Alanlarina Ulastirilmasi

Performans Hedefi

Bilin¢lendirme ¢alismalar1 kapsaminda; okullarimizda yarismalar, vatandaglarimizin siklikla bulunduklar:
noktalarda billboard ve reklam ¢aligmalar1 yapilmasi

Performans Gostergeleri 2021
1 | Cevre konusunda bilinglendirme galigmalari 1
Kaynak Thtiyac1 2021 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Cevre konusunda bilin¢lendirme ¢alismalarinin yapilmasi 1.000,000 0 1.000,000
Genel Toplam 1.000,000 0 1.000,000

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi

Temizlik Isleri Miidiirliigii

idare Adx ANTAKYA BELEDIYESI

Performans Hedefi

Bilinglendirme ¢aligmalar1 kapsaminda; okullarimizda yarigmalar,
bulunduklari noktalarda billboard ve reklam ¢aligsmalar1 yapilmasi

vatandaglarimizin ~ siklikla

Faaliyet Ad1 Kent Temizlik Siirecini Etkin Olarak Yonetmek

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Temizlik Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2021
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000,000
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 1.000,000
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak Thtiyaci 1.000,000
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idare Adx

ANTAKYA BELEDIYESI

Amag

Halk, Cevre Saglig1 Toplumsal Hizmetlerinde Oncii Olmak

Hedef

Belediye Memurlari ile Bakmakla Hiikiimlii Olduklar1 Kisilere Kaliteli Saglik Hizmeti Verilmesi

Performans Hedefi

Cevre Denetim Birimi kapsaminda bulunan is giivenligi uzmanlari ve hizmet alim galigmalart
kapsaminda; memur, isci ve sézlesmeli personelimizin 6331 sayili is Saglhig1 ve Giivenligi Kanunu ve
ilgili tim mevzuat kapsaminda calisma ortamlarinin ve kisilerin is giivenliginin saglanmasi

Performans Gostergeleri 2021
1 | Is giivenliginin saglanmas1 1
Kaynak Thtiyac1 2021 (TL)
Faaliyetler

Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
1 | Is saglhig ve giivenliginin saglanmasi 500,000 0 500,000
Genel Toplam 500,000 0 500,000

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Temizlik Isleri Miidiirliigii

idare Adx ANTAKYA BELEDIYESI

Performans Hedefi

Cevre Denetim Birimi kapsaminda bulunan is giivenligi uzmanlar1 ve hizmet alim calismalari
kapsaminda; memur, isci ve sdzlesmeli personelimizin 6331 sayil Is Saglhigi ve Giivenligi Kanunu ve
ilgili tim mevzuat kapsaminda ¢alisma ortamlarmin ve kisilerin is giivenliginin saglanmasi

Faaliyet Ad1

Halk, Cevre Saglhig1 Toplumsal Hizmetlerinde Oncii Olmak

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Temizlik Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2021
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500,000
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 500,000
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 500,000
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idare Ad1 ANTAKYA BELEDIYESI
Ama Atik yiginlarinin ¢evresel kirlilige sebep vermemesi denetimler sonucunda ortadan kaldirilarak, cevre
¢ temizliginin stirdiirilmesi
Katt Atiklarin Cevre Sagligini ve Giizelligini Bozmayacak Sekilde Depolanmasi ve Cop Toplama
Hedef
Alanlarina Ulastirilmasi
Performans Hedefi Atik yonetimini etkinlestirmek ve ¢evrenin, sagligin korunmasi saglayarak geri doniisiimii arttirmak
Performans Gostergeleri 2021

1 | Evsel atik toplama ihalesi 1

Kaynak Thtiyac1 2021 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Evsel atiklarin toplanmasi, sehrin temizliginin saglanmasi. 48.186,000 0 48.186,000
Genel Toplam 48.186,000 0 48.186,000

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi

Temizlik Isleri Miidiirliigii

idare Ad1 ANTAKYA BELEDIYESI
Performans Hedefi Atik yonetimini etkinlestirmek ve ¢evrenin, sagligin korunmasi saglayarak geri doniisiimil arttirmak
Faaliyet Ad1 Evsel atiklarin toplanmasi, sehrin temizliginin saglanmasi.
SO (REGEENTEL | o et s
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2021
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 48.186,000
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 48.186,000
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak Thtiyaci 48.186,000
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idare Adx ANTAKYA BELEDIYESI

Carpik Yapilagsmis Alanlarin, Kent Estetigine Uygun Imar Planlarim Yapmak

Amag
Hedef Kentsel Doniisiim Projelerinin Hayata Gegirilmesi
Performans Hedefi Riskli Alan ilan edilen toplam 35 hekta_rhk alanin iizerindeki sagliksiz yapilagmadan kaynaklanan
risklerden arindirmak
Performans Gostergeleri 2021
1 Kentsel Doniisiim Projesinin 4. Asamasini Tamamlanmasi %100
2 | Teknik Miisavirlik Hizmeti Alinmasi %100
Kaynak Ihtiyac1 2021 (TL)
Faaliyetler
Biit¢e Biitge Dis1 Toplam
1 Kentsel Doniisiim Projesinin 4. Asamasindaki Hak Sahiplerine Odeme 4,240,000 0 4,240,000
Yapilmasi
Genel Toplam 4.240,000 0 4.240,000
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Kentsel Dontisiim Midiirligii
Idare Ad1 ANTAKYA BELEDIYESI

Performans Hedefi

risklerden arindirmak

Riskli Alan ilan edilen toplam 35 hektarlik alanin {izerindeki sagliksiz yapilagsmadan kaynaklanan

Faaliyet Ad1 Carpik Yapilasmis Alanlarin, Kent Estetigine Uygun Imar Planlarim Yapmak

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Kentsel Dontisiim Miidiirligi

Ekonomik Kod 2021
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.240,000
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 4.240,000
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0
4.240,000

Toplam Kaynak Thtiyaci
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ANTAKYA BELEDIYESI

idare Adx
e Kent Halklnln.C.evreleriI}den Ze.vl'< Alara.k Yaritrlanmalarlm Ve Ser.bes.t Zamanlarlnl Verimli Bir
Bicimde Degerlendirilmelerini Saglayarak Yagsam Kalitesini Arttirmak.

Hedef Kent 6l¢eginde hizmet verecek yesil alan ve rekreasyon alanlari olugturmak.

Performans Hedefi Estetik ve yesil bir ¢evrenin olusturulmasi
Performans Gostergeleri 2021
1 Yeni olusturulan park alanlari 35
2 Mevcut parklarin revizesi 35
Kaynak ihtiyac1 2021 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitge Dis1 Toplam
1 Cevre diizenlemesinin yapilmasi 6.395,000 0 6.395,000
Genel Toplam 6.395,000 0 6.395,000

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi

Park ve Bahgeler Midiirliigii

idare Adx

ANTAKYA BELEDIYESI

Performans Hedefi

Estetik ve yesil bir ¢evrenin olusturulmasi

Faaliyet Ad1

Kent Halkinin Cevrelerinden Zevk Alarak Yararlanmalarini Ve Serbest Zamanlarin1 Verimli Bir
Bi¢imde Degerlendirilmelerini Saglayarak Yasam Kalitesini Arttirmak

Sorumlu Harcama

Park ve Bahgeler Mudiirligii

Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod 2021
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.395,000
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 6.395,000
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0
6.395,000

Toplam Kaynak ihtiyaci
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idare Adx

ANTAKYA BELEDIYESI

Kent halkinin ¢evrelerinden zevk alarak yararlanmalarini ve serbest zamanlarini verimli bir

S bicimde degerlendirilmelerini saglayarak yasam kalitesini arttirmak.
Hedef Kisi bagi aktif yesil alan ve park miktarinin artirilmasi, saglikli yasam alanlari olusturulmasi
Performans Hedefi Mevcut park alanlarini rehabilite etmek ve cadde cephe sagliklastirilmasinin yapilmasi
Performans Gostergeleri 2021
1 Dikilecek agag-fidan sayis1 (Adet) 100,000
2 Mevsimlik Cigek dikimi (Adet) 30,000
3 Cim ekimi (m?) 50,000
4 Engelsiz park yapimi (Adet) 1
5 Temal1 park yapimi (Adet) 1
Kaynak Ihtiyac1 2021 (TL)
Faaliyetler
Biitge Biitge Dis1 Toplam
1 Mevcut park alanlarini rehabilite etmek ve cadde cephe sagliklastirilmasinin 9.410,000 0 9.410,000
yapilmasi
Genel Toplam 9.410,000 0 9.410,000

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi

Park ve Bahgeler Midiirliigi

Idare Ad1 ANTAKYA BELEDIYESI
Performans Hedefi Kisi basi aktif yesil alan ve park miktarinin artirilmasi, saglikli yasam alanlari olusturulmasi
. Kent halkinin gevrelerinden zevk alarak yararlanmalarini ve serbest zamanlarint verimli bir bigimde
Faaliyet Ad1

degerlendirilmelerini saglayarak yasam kalitesini arttirmak.

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Park ve Bahgeler Midiirliigi

Ekonomik Kod 2021
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.410,000
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 9.410,000
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak Thtiyaci 9.410,000
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Idare Ad: ANTAKYA BELEDIYESI
Cevre Bilincini Olusturmay1 Ve Gelistirmeye Hedefleyen Etkin Ve Verimli Bir Denetim Ag1
Amag
Olusturmak
Hedef Belediye Zabitasina Verilen Denetim Ve Kontrol Gorevlerini Etkin Ve Etkili Bir Sekilde Yerine

Getirilmesi

Performans Hedefi

Denetim ve Kontrol Gorevlerinin Eksiz Yerine Getirilmesi

Performans Gostergeleri 2021
1 Denetim ve Kontrollerin Tamamlanmast %70
Kaynak Thtiyac1 2021 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
Cevre kanunu kapsaminda tespit edilen aykiriliklar hakkinda ilgili
1 kurumlarla is birligi icinde ¢alisarak saglikli bir ¢evre olugturmak 2,678,000 0 2,678,000
Genel Toplam 2,678,000 0 2,678,000
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Zabita Midirligi
idare Ad1 ANTAKYA BELEDIYESI

Performans Hedefi

Denetim ve Kontrol Gorevlerinin Eksiz Yerine Getirilmesi

Faaliyet Ad1

Cevre Bilincini Olusturmay1 Ve Gelistirmeye Hedefleyen Etkin Ve Verimli Bir Denetim Ag1

Olusturmak
e Zava g
Ekonomik Kod 2021
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2,678,000
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 2,678,000
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 2,678,000
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idare Adx ANTAKYA BELEDIYESI

Cevre Bilincini Olusturmay1 Ve Gelistirmeye Hedefleyen Etkin Ve Verimli Bir Denetim Ag1

ANITE( Olusturmak
Hedef Belediye Zabitasina Verilen Denetim Ve Kontrol Gorevlerini Etkin Ve Etkili Bir Sekilde Yerine
Getirilmesi

Kacak yapilagma ile etkin miicadele edilmesi, ruhsatsiz insaat tespit ve durdurma islemi,

PETURIIENS E2E] bilin¢lendirme faaliyetlerinin diizenlenmesi.

Performans Gostergeleri 2021

1 Denetim ve Kontrollerin Tamamlanmasi %70

Kaynak Ihtiyac1 2021 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
1 Kagak yapllasrpa 11e'etk.11.1 mucaflele ed111pes1, rghsatslz insaat tesplt ve 245 000 0 245 000
durdurma iglemi, bilin¢lendirme faaliyetlerinin diizenlenmesi.
Genel Toplam 245,000 0 245,000
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Zabita Midirliga
idare Adi ANTAKYA BELEDIYESI
Performans Hedefi Denetim ve Kontrol Gorevlerinin Eksiz Yerine Getirilmesi

Kacak yapilagma ile etkin miicadele edilmesi, ruhsatsiz insaat tespit ve durdurma islemi,

Faaliyet Ad: bilin¢lendirme faaliyetlerinin diizenlenmesi.

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri Zabita Midiirligt
Ekonomik Kod 2021
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 245,000
Toplam Biit¢e Kaynak Thtiyaci 245,000
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyac 245,000
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idare Ad1 ANTAKYA BELEDIYESI
Amag Carpik Yapilasmis Alanlarin, Kent Estetigine Uygun Imar Planlarim Yapmak
Hedef Carpik Kentlesmeyi Onlemek I¢in imar Plam Ve Revizyon Calismalar1 Yapilmasi
Performans Hedefi Modern Ve Planlama flkelerine Uygun Kent Planlarini Olusturmak
Performans Gostergeleri 2021
1 Caligmalarin Tamamlanmasi %100
Kaynak Ihtiyac1 2021 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
Yap1 ruhsatlarina esas kontrol edilecek olan zemin etiitleri, yap1 ruhsati
verilmesi, asansor tescil, Proje basvurularinin incelenerek ruhsata
1 baglanmasi, yeni, yenileme, ilave, tadilat ruhsatinin verilmesi, Asansoér | 9.860,000 0 9.860,000
tescil belgesi, hizmetten men etme, hizmete alma ve bilinglendirme
faaliyetleri.
Genel Toplam 9.860,000 0 9.860,000

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

idare Adx

ANTAKYA BELEDIYESI

Performans Hedefi

Carpik Kentlesmeyi Onlemek I¢in Imar Plan1 Ve Revizyon Caligmalar1 Yapilmasi

Yapi ruhsatlarina esas kontrol edilecek olan zemin etiidleri, yap1 ruhsat1 verilmesi, asansor tescil,

Faaliyet Ad1 Proje basvurularinin incelenerek ruhsata baglanmasi, yeni, yenileme, ilave, tadilat ruhsatinin

verilmesi, Asansor tescil belgesi, hizmetten men etme, hizmete alma ve bilin¢lendirme faaliyetleri.

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Ekonomik Kod

2021
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.860,000
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 9.860,000
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak fhtiyaci 9.860,000
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idare Ad

ANTAKYA BELEDIYESI

Amag

Etkin, Verimli Ve Kaliteli Hizmet Uretimi I¢in Kurumsal Yapmin Gelistirmek

Hedef

Hukuki Agidan Belediyemizin En Iyi Sekilde Temsili

Performans Hedefi

Hukuk stireglerini etkinlestirme ve farkindaligini arttirmak

Performans Gostergeleri 2021
1 Hukuk Siireglerin Sonlandirilmasi %75
Kaynak Ihtiyac1 2021(TL)
Faaliyetler
Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
Adli Makamlar karsisinda (Belediye baskani adina tiim yargt mercilerinde)
belediye tiizel kisiligini temsil etmek, dava takip (savunma verilmesi,
delillerin sunulmasi, durugmalarin takibi, kesiflere gidilmesi iist yargi
mercilerine bagvurulmasi) siirecinin stirdiiriilmesi - Hukuksal faaliyetlerin
1 etkin yiritilmesi ( tim dava dosyalama ve kayit sisteminin etkin | 1.093,000 0 1.093,000
stirdiiriilmesi ve yeni mevzuatlarin takip edilmesi elektronik ortamda
giincellenmesi - Dava siireciyle ilgili birimlere gerekli bilgilendirmenin
yapilmasi - Birimlerin islemleri ile ilgili talepleri dogrultusunda hukuki
goriis verilmesi
Genel Toplam 1.093,000 0 1.093,000
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Hukuk Isleri Miidiirliigii
idare Ads ANTAKYA BELEDIYESI

Performans Hedefi

Hukuk stireglerini etkinlestirme ve farkindaligini arttirmak

Faaliyet Ad1

Adli Makamlar karsisinda (Belediye bagkani adina tiim yargi mercilerinde) belediye tiizel kisiligini
temsil etmek, dava takip (savunma verilmesi, delillerin sunulmasi, durusmalarin takibi, kesiflere
gidilmesi tist yargi mercilerine bagvurulmasi) siirecinin siirdiiriilmesi - Hukuksal faaliyetlerin etkin
yiiriitiilmesi ( tiim dava dosyalama ve kayit sisteminin etkin siirdiiriilmesi ve yeni mevzuatlarin takip
edilmesi elektronik ortamda giincellenmesi - Dava siireciyle ilgili birimlere gerekli bilgilendirmenin
yapilmasi - Birimlerin igslemleri ile ilgili talepleri dogrultusunda hukuki goriis verilmesi

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri Hulauk Tsleri Madurligi
Ekonomik Kod 2021
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.093,000
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 1.093,000
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak Thtiyaci 1.093,000
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Idare Ad: ANTAKYA BELEDIYESI
Performans Programina Uygun Biitceleme Yapmak Ve Yilsonu Kesin Hesap Ile Yonetim Donemi
Amag
Hesaplarini1 Olusturmak
Hedef Biit¢enin gerceklesme oraninin 2021 yili sonuna kadar her yil %80 ve iizerinde ger¢eklesmesini

saglamak

Performans Hedefi

Kaynak Thtiyacinin Karsilanmasi, Finansal Yénetimin Yapilanmasi Ve Planlama — Programlama ve
Biitceleme ile Raporlama Kapasitesinin Gelistirilmesi I¢cin Mali Y&netimin Giiclendirilmesini

Saglamak
Performans Gostergeleri 2021
1 Tahakkuk// Tahsilat Orani %60
2 Gelir biit¢esinin Gerg¢eklesme Orani %90
& Gider biitgesinin Ger¢eklesme Orani %90
4 Tahakkuk Oraminin Bir Onceki Yila Gore Artis Orant %10
Kaynak Ihtiyac1 2021 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dist Toplam
1 Biitce ve muhasebenin etkin olarak yonetilmesi 106.463,000 0 106.463,000
Genel Toplam 106.463,000 0 106.463,000
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Mudiirligii
Idare Ad1 ANTAKYA BELEDIYESI

Performans Hedefi

Kaynak Thtiyacinin Karsilanmasi, Finansal Yénetimin Yapilanmasi Ve Planlama — Programlama ve
Biitceleme ile Raporlama Kapasitesinin Gelistirilmesi Icin Mali Y&netimin Giiclendirilmesini
Saglamak

Faaliyet Ad1

Biitce ve muhasebenin etkin olarak yonetilmesi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Mali Hizmetler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2021
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 106.463,000
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 106.463,000
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak fhtiyaci 106.463,000
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Idare Ad: ANTAKYA BELEDIYESI
Amag Etkin, Verimli Ve Kaliteli Hizmet Uretimi I¢in Kurumsal Yapmin Gelistirmek
Hedef Kurum Personelinin Goérev, Hizmet Ve Bireysel Gelisimini Saglanmasi

Performans Hedefi

Insan Kaynaklar1 Yonetimini Kurumsal Yonetim Ve Verimlilik Esaslarma Yonelik
Gelistirmek, Calisanlarin Kapasite, Verimlilik Ve Motivasyonlarin1 Arttirmak,

Performans Gostergeleri 2021
1 Egitim Ihtiyag analiz tespit 4
2 Tespitler dogrultusunda yapilan egitim sayist 3
3 Personelin katildig: ¢alistay, kongre, seminer sayist 1
4 Diizenlenen organizasyon, etkinlik sayisi 5
Kaynak Ihtiyac1 2021 (TL)
Faaliyetler
Biitge Biitge Dis1 Toplam

Her yil diizenli olarak tiim personel igin egitim ihtiya¢ analizi yapilmasi,

egitim ihtiya¢c analizi sonucunda personel bazinda alinmasi gereken
1 eg3t1m1er1 konu ve 'saa‘a olarak belirleyerek bu egitimlerin ahmpasmm 36.571,000 0 36.571,000

saglanmasi, personelin diizenlenen kongre, seminer, ¢aligtay vb. faaliyetlere

katilmalarinin ~ saglanmasi, belediye  c¢alisanlarmin  kaynasmasi,

motivasyonu i¢in organizasyonlar diizenlenmesi.

Genel Toplam 36.571,000 0 36.571,000

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi

Insan Kaynaklar1 Miidiirliigii

idare Adx

ANTAKYA BELEDIYESI

Performans Hedefi

Kaynak Thtiyacinin Karsilanmasi, Finansal Yénetimin Yapilanmasi Ve Planlama — Programlama ve
Biitceleme ile Raporlama Kapasitesinin Gelistirilmesi Icin Mali Y®&netimin Giiclendirilmesini
Saglamak

Faaliyet Ad1

Her yil diizenli olarak tiim personel i¢in egitim ihtiya¢ analizi yapilmasi, egitim ihtiya¢ analizi
sonucunda personel bazinda alimmas1 gereken egitimleri konu ve saat olarak belirleyerek bu
egitimlerin alinmasinin saglanmasi, personelin diizenlenen kongre, seminer, ¢alistay vb. faaliyetlere
katilmalarinin saglanmasi, belediye ¢alisanlarinin kaynagmasi, motivasyonu i¢in organizasyonlar
diizenlenmesi.

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Insan Kaynaklar1 Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2021
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 36.571,000
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 36.571,000
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak Thtiyaci 36.571,000
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kent olusturmak

Idare Ad: ANTAKYA BELEDIYESI
Amag Kentsel Gelisimin Siirdiiriilmesi
Hedef Siirdiiriilebilir ¢evre kosullarina uygun, tarihi ve dogal ¢evreye uyumlu, planli saglikli ve giivenli bir

Performans Hedefi

Gerekli olan tistyap1 unsurlari yerine getirip imar planina uygun olarak kentin gelisimini saglamak

Performans Gostergeleri 2021

Mevcut ve stabilize olarak agilan yollarin asfaltlanmasi asfalt yenilenmesi
1 . L . . 30,000 ton

i¢in BSK asfaltinin tiretilmesi serilmesi ve sikigtirilmasi
2 BSK Asfalt Kaplama Thalesinin yapilarak asfaltlanmasi 40,000 ton
3 Parke Tas1 Uretimi ve Stabilize Ocaginin Kurulmasi %50
4 Sathi Kaplama,Yaya Yolu ve Kaldirim Yapimi 250,000 m2

Uzuncars1 Bugday Pazar1 ve Cevresi Sokak Sagliklastirma ve Restorasyonu
5 = . %20

Isi/ Ceketciler Pazar1 Restorasyonu
6 Karlisu Eski Belediye Binasinin Sosyal Tesise Déniistiiriilmesi Isi %10
7 Akasya Mabhallesi 2.Etap TOKI Yan1 Semt Pazar1 Yapim %10

Muhtelif Mahallelerde Taziye Evleri, Muhtarlik Binasi ve Cok Amagl
8 %25

Salonlarin Yapimi ve Onarimi

Mubhtelif Mahallelerde Istinat Duvar1,Tas Tahkimat ve Koruma Yapilari
9 %100

Yapilmasi
10 Mubhtelif Mahallelerde Semt Sahalar1 ve Tesisleri Yapimi ile Onarimi %100

Kaynak Thtiyac1 2021 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biit¢e Dis1 Toplam

1 Antgkya} nn - Mabhallelerinde Ustyapt ve Altyapinin Olusturulmasi ve 48.936,000 0 48.936,000

Gelistirilmesi

Genel Toplam 48.936,000 0 48.936,000
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii
idare Adx ANTAKYA BELEDIYESI

Performans Hedefi

Gerekli olan iistyap1 unsurlar1 yerine getirip imar planina uygun olarak kentin gelisimini saglamak

Faaliyet Ad1

Antakya’nin Mahallelerinde Ustyap1 ve Altyapmin Olusturulmasi ve Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri Fen Igleri Midiirligi
Ekonomik Kod 2021
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 48.936,000
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 48.936,000
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak Thtiyaci 48.936,000
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idare Ad1 ANTAKYA BELEDIYESI
Amag Kentsel Gelisimin Siirdiiriilmesi
Strdiiriilebilir Cevre Kosullarina Uygun, Tarihi Ve Dogal Cevreye Uyumlu, Planli Saglikli Ve Giivenli
Hedef -
Bir Kent Olusturmak
Performans Hedefi Isyeri Agma Ruhsat1 Verilmesi Ve Denetimlerinin Etkin Bir Sekilde Siirdiiriilmesi
Performans Gostergeleri 2021
1 Is yeri denetimlerinin tamamlanmasi %80
Kaynak Ihtiyac1 2021 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
1 Is yeri agma ve denetimlerinin gergeklestirilmesi 110,000 0 110,000
Genel Toplam 110,000 0 110,000
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Ruhsat ve Denetim Miidiirligii
idare Ad1 ANTAKYA BELEDIYESI
Performans Hedefi Isyeri Agma Ruhsat: Verilmesi Ve Denetimlerinin Etkin Bir Sekilde Siirdiiriilmesi
Faaliyet Ad1 Is Yeri Denetimi Yapilmasi
SO [ EEEE Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii
Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod 2021
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 110,000
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 110,000
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 110,000
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ANTAKYA BELEDIYESI
FAALIYET

RAPORU

ri\ry




\

KURUMSAL
KABILIYET VE
KAPASITENIN

DEGERLENDIRILMESI




- USTUNLUKLER

Hali hazir ve kadastral paftalarin sayisal ortamda bulunmasi

Belediye gayrimenkul envanterlerinin hazirlanmis olmasi

STK’lar1 ve diger kisi ve kurumlarla katilimet1 bir yonetim anlayisinin varligi

Satin alma yoluyla yeni araglarin alinmasi ve yagh araglarin hizmet disina ayrilmasi imkani
Ihtiyac duyulan tamir ve bakim islemlerinin biiyiik béliimiiniin belediye c¢alisanlari
tarafindan yaptirilmasi

Sosyal belediyecilik anlayisinin 6n plana ¢ikmis olmasi

Kiiltiirel faaliyetlerin yogun olmasi

flgemizde tiim cadde ve sokaklarda isyeri ve meskeni bulunanlarin, talep etmeleri halinde;
telefon, elektrik, dogalgaz, su (kanalizasyon ve su sebeke), kablolu TV gibi tiim c¢agdas
hizmetlerden yararlanabilmesi

Personel kadrolarimin ihdas ve iptallerine iligkin islemlerin norm kadro uygulamasina
gecildikten sonra artik belediye meclisine yapiliyor olmasi

Teknolojik gelismeleri takip etmemiz, teknoloji hizina ayak uydurmamiz ve teknolojik
konularda diger belediyelere 6rnek olmamiz

Kentsel Dontistimle ilgili projenin yapiliyor olmasi

B-ZAYIFLIKLAR

Cari harcamalarmin yiiksekligi ve yatirim harcamalarinin diistikligii

[lgenin sik yapilasmus eski kent yapisina sahip olmasi (Eski Antakya cadde ve sokaklarinin
dar ve tarihi yapilarmin yogunlugu nedeniyle alt yap1 yatirimlarinin yonetiminde yasanan
sorunlar; su ve kanalizasyonun ayni istikametten ge¢ilememesi, arizalarda iist yapinin
onarimi vb.)

Merkez ilge olmas1 ve kamusal hizmet birimlerinin ¢oklugu nedeniyle yogun trafik akisi ve
otopark sorunu

Yeni Belediye Kanunu’yla ilge belediyelerinin yetkilerinin bir¢ogunun biiyiliksehir
belediyelerine devredilmis olmasi.
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