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ONSOz
Degerli Meclis Uyeleri,

31 Mart 2019 yil secimleri sonrasinda halkimizin destegi ile Glngoren Belediye Baskanhgi
gorevine “Ferah ve Nefes Alan Glingdren” slogani ile basladik. Bu kapsamda vatandaslarimiza layik
olacak sekilde en glzel hizmetlerle ilcemizi donatabilmek icin azimle, gayretle calisarak Stratejik
Planlama yilimizin ilk yilini tamamladik.

Gegen bir yillik sureci, ilerleyen zamanlarda meyvelerini sirasiyla almaya baslayacagimiz
projelerimizin hazirliklaryla dolu dolu ve verimli sekilde degerlendirdik. ilcemizin tim bélgelerinde
etkisini hissettirecek, uzun yillar vatandaslarimiza en etkin sekilde hizmet edecek olan projelerimizin
omurgasinin olusturulmasinda, ilcemizin en 6nemli sorunlar olan park, yesil alan, otopark, sosyal
mekan ihtiyaclari ile kentsel donlsiim alaninda yapilmasi gereken calismalar belirleyici oldu.

Bahsi gecen projeler arasinda dnemli bir yeri olan “Gilingoren Millet Bahcesi” proje calismalari ise
Cumhurbaskanimizin énderliginde, Cevre ve Sehircilik Bakanligimizin himayelerinde, TOKi ve Belediye
Baskanhgimizin koordineli calismalarn sonucunda kisa siire icerisinde tamamlanarak yapim asamasina
gecilmis olup yapim calismalari da biyik bir hizla devam etmektedir. Glingoren Millet Bahcesi Projemiz
tamamlandiginda ilcemize yaklasik 36.000 m? yiizélciimiinde aktif ve nitelikli bir yesil alan kazandirmis
olacagiz. Ayni zamanda millet bahcesi projemiz ile ilcemizin en 6nemli sosyal mekan ihtiyaclarindan
olan diigiin&davet salonu, genclik merkezi&millet kiraathanesi, acik spor tesisleri gibi nitelikli kamusal
mekanlar ile 145 araclik kapali otoparki da vatandaslarimizin hizmetine sunmus olacagiz. Diger
taraftan s6z konusu alan deprem vb. afet zamanlarinda da afet toplanma bélgesi olarak son derece
onemli bir ihtiyaci da karsilamis olacak. Cumhurbaskanimizin sehircilik vizyonunu yansitan, gelecege
damgasini vuracak, uzun yillar ge¢se de unutulmayacak bu biyik ve dnemli proje simdiden ilgemize
ve vatandaslarimiza hayirli olsun.

ilcemize yeni millet bahceleri, aktif yesil alanlar, nitelikli parklar, meydanlar, otoparklar, sosyal
mekanlar kazandirmaya yonelik calismalari ise hizla devam etmektedir. Bu calismalar kapsaminda
2020 yih yatinm programimiz dahilinde Seyh Samil Parkimiz ile Cevher Dudayev Parkimizin peyzaj ve
cevre diizenleme ihalelerini gerceklestirerek, yapim siirecinin tamamlanmasina miteakip bahse konu
parklarimizin bir kisminda 6grencilerimiz ile genclerimiz basta olmak Uzere vatandaslarimiza etkin
sekilde hizmet verecek nitelikli sosyal mekanlari da ilgemize kazandirmis olacagiz.

Benzer sekilde rahat nefes alma ve ilcemize nitelikli bir kamusal alan kazandirma anlayisi ile
Hasbahce park, peyzaj ve cevre diizenlemesi projemizi de tamamlayarak ihale stirecini baslattik. Bahse
konu projemiz kapsaminda da alani cok amaclh kullanip etkin sekilde degerlendirerek, bélgenin park
ihtiyaciile birlikte, otopark ve kilttir merkeziihtiyaclarinin varligini da dikkate alarak vatandaslarimizaen
glizelini yapmaya gayret ettik. Bu kiymetli kiymetli projemiz de simdiden ilcemize ve vatandaslarimiza
hayirh olsun.

ilcemizde kentsel déniisim uygulamalarinda vatandaslarimizin karsi karsiya kaldiklari ve kisa
sre icerisinde ¢6zlime kavusturulmasi gereken sorunlara odaklanarak hazirladigimiz imar plan notu
degisiklikleri 2019 yili icerisinde onaylanarak 2020 yili ocak ayinda yururlige girmis ve Koronavirls
(Covid-19) pandemi surecinin olumsuzluklarina ragmen yaklasik 8 aylik stire¢ zarfinda ilgili plan
notlar sonucunda gegen yila gore yeni yapi ruhsat sayisinin yaklasik % 400 oraninda artmis oldugunu
gormekteyiz.

Benzer sekilde ilcemizin neredeyse tamamina yakininda yaygin ve genel olarak irtifa kaybindan
kaynakh eski yapi ruhsatlan ile sahip olunan imar haklarinin korunabilmesi, vatandaslarimizin
magdduriyetlerinin giderilebilmesi amaciyla ¢cok 6nemli bir imar degisikligi konusunu da 2020 yili
temmuz ayi meclisimizden gegcirerek onaylanmak tizere iBB Meclisine géndermis bulunmaktayiz. Bu
kiymetli calismamiz da insallah yakin zamanda gerekli yasal surecleri tamamlayarak vatandaslarimizin
hizmetine sunulmus olacak.

www.gungoren.bel.tr
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Kentsel donlisiim konusunda ilcemizin en 6nemli bélgelerinden olan Tozkoparan Mahallemizde
de yillardir beklenen déniisiim siirecini Cevre Sehircilik Bakanhgimiz, TOKi ve ilgili kurumlarla birlikte el
ele vererek baslattik. Bu kapsamdailk etabin ihalesi Bakanlik tarafindan yapilip hizla yapim stireci devam
ederken, es zamanli olarak diger alanlarin da proje ve uygulama calismalari etkin bir koordinasyon ve
buyik bir kararlilikla yurattlmektedir. Afet risklerinden arindinimis, cevre ve saghk kosullari ile sosyal
mekanlar yonlinden zengin, giivenli ve nitelikli yasam alanlarindan olusan Yeni Tozkoparani insallah
hep birlikte el ele vererek birlikte insa edecegiz.

Kultiirel, sanatsal anlamda bilgi evlerimiz, yizme havuzlarimiz, spor tesislerimiz kiltiirel sanatsal
ve sportif anlamda kendini gelistiren ve donistiren bir anlayisin temelleri atilarak yapilacak olan
yatirim planlamalarinda da ilgemizin kiiltlirel ve sportif vizyonunu yonlendirecek projelerle de gelisim
saglanmasi hedeflenmistir. Glingoéren Akademi ile ilcemizde sporcu yetistirilmesi ile ilgili farkli bir alt
yap! olusturulmustur. ilcemizin gelecegi cocuklarimiz, genclerimiz ve bayanlara 6zel projelerle 2021
yilinda her alanda gelisim planlanmaktadir.

Birlikte ydonetme anlayisi ile Belediyemizin kalite standartlarini arttirarak halkimizin belediyeye
girdigi andan itibaren hizmeti tek elden ve hizli almasi saglanmakta, ¢agri merkezimiz ile de
vatandasimiza bir telefon kadar yakin belediyecilik hizmeti verilmektedir.

Dinyamizi ve ulkemizi etkileyen Koronavirlis (Covid-19) salgin ile micadele kapsaminda
belediyemizin her birimi titizlikle cahismalan yuratirken, saglik alaninda da siirece gerekli destek en
etkin sekilde verilmektedir. Yapilan calismalarile halkimiza konunun hassasiyeti tekraren hatirlatiimakta,
2021 yili planlarimiz hazirhgindan bahse konu pandemi siirecinin varhdi dikkate alinmaktadir.

Dr. Mimar Biinyamin DEMIR
Belediye Bagkani
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MiSYON

Misyon, bir kurumun varlik sebebidir. Kurumun hangi faaliyet ve hizmetleri yurattigun,
bunlan nasil ve kimler icin yaptigini ifade eder. Misyon ifadesi stratejik plan sireci
kapsaminda belirlenen amag, hedef ve stratejiler icin bir rehber niteligindedir. Zira iyi
tanimlanmis bir misyon ifadesi, kurumun stratejik olarak hangi amaclari ve hedefleri
belirlemesi gerektigi noktasinda sinirlarin ¢izilmesine olanak saglar. Misyon ifadesi,
kurumun Ust yénetimi tarafindan, ilgili taraflarin da gérusleri alinarak belirlenir. Ozellikle
kurum i¢ paydaslar arasinda yer alan calisanlarinin bu konuda goérusgleri alinmali ve
misyonun kurumdaki ¢alisanlar icin de bir motivasyon kaynagi olmasi saglanmalidir.

“Siirdiiriilebilir kaynak yonetimini esas alarak, erisilebilir, hizli
ve ulasilabilir, teknoloji kullanarak belediyecilik hizmetlerini
en iist seviyede sunmak”™

ViZYON

Vizyon, en net ifadeyle gelecegdin resmidir. Kurumun uzun vadede neleri yapmak istedigini
ifade eder. Bu yonuyle vizyon ifadesi, kurum ve kurum calisanlari icin “Nereye gidiyoruz?,
“Ne olmak istiyoruz?” sorularinin da cevabini verir. Bir kurumun gelecek 6ngorisinin
en net ifadesi olan vizyon ifadesi, misyon ifadesinde oldugu gibi amac¢ ve hedeflerin
belirlenmesi noktasinda bir rehber niteligindedir.

Glingoren Belediyesi, mevcut vizyonunu degerlendirmek ve gerektiginde bu vizyon
lizerinde revizyon yapmak amaciyla planlama siirecinde ic paydaslari olan Meclis Uyeleri
ile calisanlarin goriis ve Onerilerini alinmistir. Kurumsal anlayis ve yonetim anlayisi
neticesinde vizyon su sekilde diizenlenmistir.

“Insan odakli, cevrenin ve gelisimin én planda tutuldugu ticari
ve teknolojinin bulustugu ferah, nefes alan miireffeh bir kent
olusturmak”

www.gungoren.bel.tr
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TEMEL DEGERLER

Temel degerler kurulusun kurumsal ilkeleri ve davranis kurallari ile ydonetim bicimini ifade
eder. Bir kurulusun temel degerlerini ortaya koymak stratejik planlama icin dnemlidir;
¢lnkl kurulusun vizyon, misyon ve kurumsal kimliginin gerisinde temel degerler ve
inanclar bulunur. Temel degerler kurulusun kararlarina, secimlerine ve stratejilerinin
belirlenmesine rehberlik eder. Uzun vadede yonlendiricilik roltyle kurumsal kiltirin
olusmasini saglar. Temel degerler sonuclara ulasmada kurumsalligi, mesrulugu ve
devamliligi sagladigr icin 6nemlidir.

Kurumdaki c¢alisanlara yonelik anlayisla birlikte, kurum yoneticilerinin  sunacagi
hizmetlerde dikkat edecegi degerleri icermektedir.

1/ NI

» Kaynaklarin Etkin Kullanimi
» Seffafhik
* Erisilebilir
» Ulasilabilir
* Empati

1 AN \{

= Topluma ve Cevreye Duyarh
" Katihma « Coziim Odakh

= Teknolojik = Siirdiiriilebilir
* Yenilikci
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1. GENEL BILGILER

A. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Glingoren Belediye Baskanligi 27.05.1992 tarih ve 3806 Sayili Kanunun, 03.06.1992 tarih ve 21247 sayih
Resmi Gazete'de yayimlanmasi ile ilce belediyesi olmus ve 03.11.1992 tarihinde secimler yapilarak fiilen
hizmete baslamistir. Basta istanbul olmak (izere Biiyiiksehirler acisindan yeni bir érgiitlenme konsepti
getirilerek, 6zel diizenlemeler cercevesinde 1992 yilinda kurulan Glingéren Belediyesi, Buyuksehir ilce
belediyelerinden biri olarak faaliyetlerini ylritmektedir. Belediyelerin gérev ve sorumluluklari temel
olarak iki belediye yasasi ile diizenlenmistir. Bu yasalar 5216 sayili Buyuksehir Belediyesi Kanunu ve
5393 Sayil Belediye Kanunudur. ilce Belediyeleri dncelikle 5216 sayili yasadaki diizenlemelere tabidir.
Bu yasada Biyksehir sinirlari icerisindeki Buytksehir Belediyesi ile diger ilce ve alt kademe belediyeleri
arasinda gorev ve sorumluluklarini diizenleyen bircok kanun bulunmaktadir.

5216 Sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu
5216 sayili Kanunda Bliyliksehir ve ilce Belediyelerinin gorev ve sorumluluklarina iliskin tanimlar
7.maddede tanimlanmistir. 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu'na gére ilce ve ilk Kademe
Belediyelerinin gorev ve yetkileri sunlardir:
a. Kanunlarla minhasiran Biylksehir Belediyesine verilen goérevler ile birinci fikrada sayilanlar
disinda kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
b. Buyulksehir kati atik yonetim planina uygun olarak, kati atiklari toplamak ve aktarma
istasyonuna tasimak.
¢. Sihhfisyerlerini, 2'nci ve 3 tinci sinif gayristhhi miesseseleri, umuma acik istirahat ve eglence
yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.
d. Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayili Gecekondu Kanununda belediyelere verilen
yetkileri kullanmak, otopark, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklari yapmak; yashlar,
engelliler, kadinlar, gencler ve cocuklara yonelik sosyal ve kultirel hizmetler sunmak; mesleki
egitim ve beceri kurslarragmak; mabetler ile saglik, egitim, kilttr tesis ve binalarinin yapim, bakim
ve onarimi ile kiiltir ve tabiat varliklari ve tarihi dokuyu korumak; kent tarihi bakimindan énem
tasiyan mekanlarin ve islevlerinin gelistirilmesine iliskin hizmetler yapmak.
e. Definileilgili hizmetleri ylritmek.
f.  Afet riski tasiyan veya can ve mal glivenligi acisindan tehlike olusturan binalari tahliye etmek
ve yikmak.

4562 sayill Organize Sanayi Bolgeleri Kanunuyla Sanayi ve Ticaret Bakanligina ve organize sanayi
bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar ile sivil hava ulasimina acik havaalanlari ve bu havaalanlari
blinyesinde yer alan tim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

Blylksehir ve ilce belediyeleri tarim ve hayvanciligi desteklemek amaciyla her tiirlii faaliyet ve hizmette
bulunabilirler.

S6z konusu gorevlerin disinda 7.maddenin z fikrasinda; “Biiyiksehir belediyeleri birinci fikranin (c)
bendinde belirtilen yetkilerini, imar planlarina uygun olarak kullanmak ve ilgili belediyeye bildirmek
zorundadir. Buyuksehir belediyeleri birinci fikranin (I), (s), (t) bentlerindeki gorevleri ile temizlik
hizmetleri ve adres ve numaralandirmayailiskin gérevlerini belediye meclisi karariile ilce belediyelerine
devredebilir, birlikte yapabilirler. denilmektedir.

www.gungoren.bel.tr
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5393 Sayili Belediye Kanunu

5393 sayili kanunun 4. maddesine gore Nifusu 5.000 ve Uzerinde olan yerlesim birimlerinde Belediye
kurulabilir. I ve ilce merkezlerinde Belediye kurulmasi zorunludur. Ayni kanunun 14. maddesinde
Belediyenin, 38. maddesinde Belediye Baskaninin, 18. maddesinde Belediye Meclisinin, 34. maddesinde
ise Encimenin gorev ve yetkileri tanimlanmustir.

Belediyenin Gorev ve Sorumluluklari (5393 Sayili Kanun, Madde 14)

a. Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve
cevre saghgi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik;
defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltur ve sanat, turizm ve tanitim,
genclik ve spor orta ve yiiksek 6grenim égrenci yurtlari (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi,
belediyeler, il 6zel idareleri, bagh kuruluslari ve bunlarin tyesi olduklari birlikler ile ortagr olduklari
Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve yiiksek 6grenim 6grenci yurtlari ile Devlete ait
her derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet
ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetlerini
yapar veya yaptirr. Buyiksehir belediyeleri ile nifusu 100.000'in Gizerindeki belediyeler, kadinlar
ve cocuklar icin konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlari ve hizmet
onceliklerini degerlendirerek kadinlar ve cocuklar icin konukevleri acabilirler.

b. Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her turli arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saghkla ilgili her tiirlu tesisi
acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltlir ve tabiat varliklari ile
tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini
saglayabilir; bu amacla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mimkiin olmayanlari aslina uygun
olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genglere spor malzemesi
verir, amator spor kulliplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirlti amator
spor karsilasmalari diizenler, yurt ici ve yurt disi misabakalarda istlin basari gosteren veya derece
alan ogrencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla odiil
verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi
yardim, bir dnceki yil genel blitce vergi gelirlerinden belediyeleri icin tahakkuk eden miktarin;

blyuksehir belediyeleri icin binde yedisini, diger belediyeler icin binde on ikisini gecemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi
dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda engelli, yasli, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yéntemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotirilebilir.

4562 sayil Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri sakhdir.

www.gungoren.bel.tr | 9



r2021 / PERFORMANS PROGRAMI

10

www.gungoren.bel.tr

Sivil hava ulasimina agik havaalanlari ile bu havaalanlari biinyesinde yer alan tim tesisler bu
Kanunun kapsami disindadir.

Belediye Meclisinin Gorev ve Yetkileri (5393 Sayili Kanun, Madde 18)

a. Stratejik plan ile yatinm ve calisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans ol¢itlerini goriismek ve kabul etmek.

b. Bltce ve kesin hesabi kabul etmek, bitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c. Belediyenin imar planlarini goriismek ve onaylamak, buyuksehir ve il belediyelerinde il cevre
diizeni planini kabul etmek. Belediye sinirlari il siniri olan Bliylksehir Belediyelerinde il cevre
diizeni plant ilgili Blylksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye
Meclisi tarafindan onaylanir.

d. Bor¢lanmaya karar vermek.

e. Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli
bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢c duyulmamasi halinde tahsisin kaldiriimasina; ¢ yildan
fazla kiralanmasina ve stiresi otuz yil gegmemek kaydiyla bunlar tzerinde sinirli ayni hak tesisine
karar vermek.

f. Kanunlarda vergi, resim, harg ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagl
hizmetler icin uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.

g. Sarth bagislari kabul etmek.

h. Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktari bes bin TL'den fazla dava konusu olan belediye
uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i. Butce ici isletme ile 6762 sayili Turk Ticaret Kanununa tabi ortaklklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatinm ortakligi kurulmasina karar
vermek.

j.- Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirnmlarinin yap-islet veya yap-islet-devret
modeliile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek.
k. Meclis baskanlik divanini ve enciimen Uyeleri ile ihtisas komisyonlari Gyelerini segcmek.

I. Norm kadro cercevesinde belediyenin ve bagl kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m. Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n. Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldiriimasi,
birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistiriimesine karar vermek; beldeyi tanitici
amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

o. Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar
vermek.

p. Yurticindekive icisleriBakanhgininizniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalliidare birlikleriyle
karsilikh is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal iliskileri
gelistirmek amaciyla kiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerceklestiriimesine;
bu cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar
vermek.

r. Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.

s. Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.
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t. Mdcavir alanlara belediye hizmetlerinin gotiiriilmesine karar vermek.
u. imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gériiserek kabul etmek.

Belediye Baskaninin Gorev ve Yetkileri (5393 Sayili Kanun, Madde 38)
a. Belediye teskilatinin en st amiri olarak Belediye teskilatini sevk ve idare etmek, Belediyenin hak
ve menfaatlerini korumak.
b. Belediyeyi Stratejik Plana uygun olarak yonetmek, Belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak bitceyi, Belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
Olcutlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise
sunmak.
c. Belediyeyi devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde temsil
etmek veya vekil tayin etmek.

Meclise ve Enclimene baskanlik etmek.

Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.

S@e "o o

Meclis ve Encimen kararlarini uygulamak.

Butceyi uygulamak, biitcede meclis ve enclimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.
j. Belediye personelini atamak.

k. Belediye ve bagli kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

. Sartsiz bagislari kabul etmek.

m. Belde halkinin huzur, esenlik, saglk ve mutlulugu icin gereken 6nlemleri almak.

n. Butcede yoksul ve muhtaclar icin ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere yonelik hizmetleri
yuritmek ve engelliler merkezini olusturmak.

o. Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan 6denegi kullanmak.

p. KanunlarlaBelediyeye verilen ve Belediye Meclisi veya Belediye Enciimenikararini gerektirmeyen
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Belediye Enciimeninin Gorev ve Yetkileri (5393 Sayili Kanun, Madde 34)
a. Stratejik plan ve yillik calisma programi ile biitce ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine
gorus bildirmek.
Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.
Ongériilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.
Butcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
Kanunlarda 6ngorilen cezalari vermek.

-0 o0 T

Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlasma ile
tasfiyesine karar vermek.

g. Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak; stresi t¢ yih
gecmemek lzere kiralanmasina karar vermek.

h. Umuma acik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i. Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

www.gungoren.bel.tr | 11
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B. Teskilat Yapisi

Turkiye istatistik Kurumu tarafindan yapilan adrese dayali niifus sayimi sonuclarina gére heryil belirlenen
nifus verilerine uygun olarak diizenlenen Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelige gére
Glingo6ren Belediyesi C-15 grubunda yer almaktadir. Belediyenin genel karar organi olan Meclis, otuz
yedi Uyeden olusmaktadir. Halihazirda dort Baskan Yardimcisi ve mudurlik ile belediye faaliyetleri

surdurtlmektedir. Glingdren Belediyesi'nin organizasyon semasi Sekil 1'de verilmistir.

BELEDIYE BASKANI
BUNYAMIN DEMIR

OZEL KALEM MD.
Mehmet SEYYAR

— iC DENETCI

Erdogan KABAKCI

| TEFTi$ KURULU MD.
Tank TUREDI

| MALI HiZMETLER MD.

BASKAN YARDIMCISI
Tahir ERGUL

BASKAN YARDIMCISI

Mustafa CAPOGLU

Riza UCAN

YAZI iSLERi MD.
Musa MERT

iNSAN KAYNAKLARI VE
— EGIiTiM MD.
Meliha SARIKOVANLIK

| — HALKLA iLi$KiLER MD.
Nazenin DEMIR

KULTUR VE
—— SOSYAL iSLER MD.
Abdulkadir ALTINHAN

BASKAN YARDIMCISI

| TEMIZLiK iSLERi MD.
Berfun BALTACI

FEN iSLERI MD.
Mustafa CAPOGLU

VETERiNERjSLI;Ri MD.
Yakup GUNDUZ

___ iIMAR VE SEHIRCILIK MD.
Cemil BASBAYAN

EMLAK VE iSTIMLAK MD.
Sinan BALTACI

L ZABITA MD.
Mehmet AKGUN

| HUKUK iSLERI MD.
Huseyin BEKIROGLU

DESTEK HiZMETLERI MD.
Yahya DEMIRCI

Sekil 1. Giingoren Belediyesi Organizasyon Semasi

www.gungoren.bel.tr



C. Fiziksel Kaynaklar

Hizmet Binalari ve Tesisler
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Gungoren Belediyesi'nin ana hizmet binasi Gliven Mahallesiinde bulunmaktadir. Bu binada 15

mudirlikten Halkla iliskiler, Destek Hizmetleri, Emlak istimlak, Hukuk isleri, imar ve Sehircilik, insan

Kaynaklari ve Egitim, Mali Hizmetler, Ozel Kalem, Kiiltiir ve Sosyal isler, Fen isleri, Cevre Koruma ve Kontrol,

Teftis Kurulu, Yazi isleri ve Zabita Miidirliikleri olmak tizere toplam 14U yer almaktadir.

Belediyenin ana hizmet binasi disinda bulunan birimlerin bulunduklari bélge ve diger hizmet amagli

kullanilan diger tasinmazlara iligkin bilgiler asagidaki tabloda verilmistir.

Hizmet Birimi KuIIamIan
Alan m? Say|5|

O 00 N O

—_
o

11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24

Baskanlik Merkez Binasi

Veteriner isleri Md.

Fen isleri Santiye Binasi

Glingoren Kiltiir Merkezi

Engelliler Merkezi-Belediye Asevi
Aksemsettin Bilgi Evi

Yunus Emre Bilgi Evi

Mevlana Bilgi Evi

ibn-i Sina Bilgi Evi

Cevizlik Sosyal Tesisi

Hasbahce Sosyal Tesisi

Aliya izzetbegovic Sosyal Tesisi

Sadik Ozgiir Parki Sosyal Tesisi
Glinestepe Semt Konagi Sosyal Tesisi
Seyh Samil Parki Sosyal Tesisi

Cep Ylizme Havuzu

Gilingoren Kiiltir Merkezi Kahve Mekani
Kemerburgaz Aziz Pasa Mesire Alani
Cevher Dudayev Parki Sosyal Tesisleri
Ek Hizmet Binasi (Mezbaha )
Glingoren Belediyesi Semt Sahasi
Guingoren Park

Spor Tesisi

Zemin Ustii Meydan

Guven
Sanayi
Gengosman
Merkez
Merkez
Gunestepe
AN. Glirman
Akincilar
Haznedar
Merkez
Merkez
Merkez
Gengosman
Glinestepe
Gunestepe
Merkez
Merkez
Eyip
Merkez
Gengcosman
Gunestepe
Haznedar
Tozkoparan

A.N.Glrman

27.486,80

700 1
3000 1
1.700 5
900 3
1.000 3
200 2
1.000 4
221 1
1.332 3
300 2
135 1
68 1
1.335 3
85 1
747 3
230 2
72,93 ha =
2.000 1
18.750 5
5.500 1
390 1
5.000 1
2.600 =

Tablo 1. Belediye Hizmet Binasi ve Hizmet Amach Kullanilan Diger Tasinmazlar

www.gungoren.bel.tr
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Teknoloji ve Bilisim Alt Yapisi

Kiltiir ve Sosyal isler Miduirltigii Bilgiislem Sefligi altinda bilgi teknolojileri tarafinda hizmet vermektedir.
Belediyemizin sistem yapisi icerisinde Active Directory Server, File Server, Exchange Server, Nas Server,
Web Server, Yonetim Bilisim Sistemi-Otomasyon ve GIS olmak Uizere toplam 7 ana bilgisayar (sanal ve
fiziksel olarak) bulunmaktadir.

Guvenlik ayaginda Firewall Guvenlik Duvari, Glivenlik Duvari Loglama Yazilimi hizmet vermektedir.

Her bilgisayarda antivirtis programi bulunmaktadir. Ayrica kullanicilara sifrelerini miimkiin oldugunca

karmasik hale getirmeleri konusunda egitim ve tavsiyeler verilmistir. ileride yapilmasi planlanan VLan

alt yapisina gecis ile glivenlik seviyemizi arttirmayi hedefliyoruz.

Gigabit lokal network altyapimizin internet ayadi 70 MBit'lik fiber ile 2 adet VDSL hat tarafindan

desteklenmektedir.

Bunun yaninda farkh lokasyonlardaki birimlerimiz 10 Mb’lik noktadan noktaya hatlarla mevcut agimiza

baglanmaktadirlar.

ihtiyag\maliyet unsurlarigéz éniinde bulundurularak teknolojik gelismeler yakindan takip edilmektedir.
Belediye verilerimiz glnlik olarak yedeklenmektedir. Her midurlik icin acilmis olan ortak

klasorlere, s6z konusu midirligin personeli disinda erisimine miisaade edilmemektedir. Bu klasorler

ve veriler ise glinlik ve haftalik olarak yedeklenir. Veri kaybinin sifir olmasi icin glincelleme ve ¢alismalar

surekli olarak devam etmektedir.

Donanim Tirti Adet

Bilgisayar (Masaustu, Dizlst() 300
Yazici 80
Tarayici 24
Fotokopi 13
Tablet 101
Plotter 2
Fiziksel sunucu 6
Nas sunucu 3
AO 1
Projeksiyon 22

Tablo 2. Kurumda Kullanilan Donanimlar

www.gungoren.bel.tr
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Resmi Fen isleri

Miidarlagi
1 Binek Arag 6 1 Volvo
2 Kombivan 4+1 40
3 Minibus 5 2 Sprinter
4 Motosiklet 0
5 Otobdis 6
6 Pikap (Cift Kabin 4+1) 0
7 Kamyonet (Cift Kabin 5+1) 7
8 Damperli Kamyon 1 5
9 Hasta Nakil Araci 2
10 Engelli Araci 1
11 Sepetli Arag 1 1
12 Cekici Arac 0
13 Panelvan Uzun Sase 2+1 2
13 Panelvan Kisa Sase 5+1 2
14 Su Tankeri 0
15 | is Makinasi 0 1 Cisibi
16 Asfalt Robotu 0 1
17 Vidanjor 0 1
TOPLAM 73 12

Tablo 3. Belediyede Kullanilan Resmi Arac Tiirleri ve Sayilari

D. insan Kaynaklari

Sozlesmeli Per.

Cinsiyet
Bayan 66 25,59 3 21,42 7 36,85 76 26,11
Erkek 192 74,41 11 78,58 12 63,15 215 73,89
TOPLAM 258 100 14 100 19 100 291 % 100

Glingoren Belediyesi 12.08.2020 tarihi itibari ile 291personel ile gérev yapmaktadir. Belediyede gorevli

Tablo 4. Cinsiyet ve Kadro Durumuna Gore Personel Sayisi

291 personelin %26,11'1 bayan, % 73,89'u ise erkek personelden olusmaktadir.

www.gungoren.bel.tr | 15
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Memur Sozlesmeli Per.

Yas Grubu

20-30 05,04 0 9 47,37 22 07,56
31-40 106 41,08 0 0 9 47,37 115 39,52
41-50 62 24,03 11 78,57 1 05,26 74 25,43
51-60 56 21,71 3 21,43 0 0 59 20,27
61- Uzeri 08,14 07,22

Torian st 0 e o010 tm o0

Tablo 5. Yas Gruplarina Gore Personel Sayisi

Belediyede gorevli personelin en yogun oldugu yas araligi 31-40 (% 39,52) arasidir. Tablo. 5’ deki veriler
incelendiginde personelin genel olarak diistk bir yas ortalamasina sahip oldugu goriilmektedir.

Sozlesmeli Per.

SOmBREY il

ilkokul 28,57 1,37
Ortaokul 7 2,71 0 0 0 0 7 2,4

Lise 74 28,68 6 42,85 0 0 80 27,49
On Lisans 33 12,79 2 14,29 5 26,32 40 13,75
Lisans 121 46,9 2 14,29 14 73,68 137 47,08
Yiiksek Lisans 22 8,53 0 0 0 0 22 7,57
Doktora 1 0,39 0 0 0 0 1 0,34
TOPLAM 258 100 14 100 19 100 291 100

Tablo 6. Egitim ve Kadro Durumuna Gore Personel Sayisi

Glingoren Belediyesi personeli arasinda en ¢ok lisans mezunu bulunmaktadir 137 (47,08). Lisans
mezunlarinin 13,75 ile lise mezunlari izlemektedir. Kurum genelinde 6n lisans, lisans ve yliksek lisans
diizeyinde gorevli personel sayisi %68,4'diir. Bu oran nitelikli personel istihdami agisindan oldukga iyi bir
sonug olarak degerlendirilmektedir.

www.gungoren.bel.tr
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2. PERFORMANS BILGILERIi

A.Temel Politika ve Oncelikler

Glingoren Belediyesi stratejik plan calismalari kapsaminda elde ettigi tim verileri degerlendirerek,
nihayetinde sonucu basari olan veya mevcuttan daha iyi bir hale gelmis olan ciktilar elde etmeye
yonelik amag, hedef ve stratejiler belirlemeye calismistir.

Stratejik plan hazirlik strecin yapilan detayli analizler neticesinde mevcut durum ortaya konulmus,
belediyenin basarili yonleri ile iyilestirmeye acik alanlari ile icinde bulundugu cevrede kendisini
ilgilendiren firsat ve tehditler tespit edilmistir. Tespit edilen her bir unsur, 6ziinde ayri birer unsur
goriuinse de bunlar amag ve hedeflere bagli olarak planlanan faaliyet ve projelerin gerceklestirilmesi
noktasinda birbiri ile iliskilidir. Bu cercevede Gilingoren Belediyesi amag ve hedeflerini belirlerken;

« Devam eden basaril uygulamalari (faaliyet ve projeleri) guiclii yonleri kullanarak daha etkin bir
sekilde gerceklestirmek,

«  GUglu yonleri kullanarak kurumsal uygulamalari glincel gelismelere adapte etmek,

+  GUglG yonleri korumak ve surekliligini saglamak,

«  Gucli yonleri kullanarak kentin ve paydaslarin ihtiyag ve beklentilerini karsilamak,

«  Guclu yonleri kullanarak, firsatlardan ilge ve kurum lehine en etkin bir sekilde istifade etmek,

«  Guglu yonleri kullanip, firsatlari degerlendirerek alisilagelmisin disinda, farkli ve nitelikli faaliyet
ve projeleri hayata gecirmek,

« Zayif yonleri tamamiyla ortadan kaldirmak veya olumsuz etkilerini en aza indirgemek,

« Zayif yonlerin olumsuz etkilerini en aza indirgerken, firsatlardan ilce ve kurum lehine en etkin
bir sekilde istifade etmek,

+ Tehditlerin etkilerini ortadan kaldirmak veya en aza indirgemek,

« Tehditleri kurumun gli¢li oldugu yonleri de kullanarak farkli firsatlara dontstiirmek,

« Firsatlardan yararlanarak zayif yonleri ortadan kaldirmak veya olumsuz etkilerini en aza
indirgemek, yaklasimi ile hareket etmis, amag¢ ve hedeflerini bu yaklasimla vizyonuna
ulasabilecek sekilde belirlemistir

B. Amac ve Hedefler

GUlingoren Belediyesi, 2020-2024 yillarina iliskin amag ve hedeflerini yaptigi detayli analizler neticesinde
misyonu dogrultusunda, belirlemis oldugu vizyona ulasmayi saglayacak sekilde belirlemistir. Bu
amaclarin belirlenmesinde paydaslarin beklenti ve ihtiyaclari, kentin ihtiyaclari ve oncelikleri,
kurumsal yapi ve sahip olunan kaynaklar, giincel gelismeler ve dis cevredeki degisim g6z 6niinde
bulundurulmustur. Benzer sekilde amaclarin belirlenmesinde kapsayici olunmaya dikkat edilmis,
belediyenin faaliyet alanina iliskin hicbir konunun kapsam disinda tutulmamasina 6zen gosterilmistir.
Bu cercevede 6niimuzdeki bes yillik plan donemi icin alti amag belirlenmistir. Kurumsal alana yonelik
amag ile diger amaclarin gerceklestiriimesinde temel olusturacak alanlar cerceve icine alinmis
katilimcilikla ile tim amaclari cevreleyen bir anlayis belirlenmistir.

Glingoren Belediyesi'nin bes yillik donem i¢in belirlemis oldugu alti amag ve amaglara yonelik toplam
yirmi hedef asagida verilmistir.
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AMAC-1
Kaynak Yonetiminin esas alindigi kurumsal kabiliyet ve kapasiteyi arttirmak
Hedefleri
1. Kurumsal kapasite ve verimliligi arttirmak
Kurum ici isleyis ve denetimi gerceklestirmek
Kaynaklarin etkin kullanimini saglamak
Personelin verimliligi ve etkinligi gelistirmeye yonelik hizmetler yGritmek
Kurumsal hafiza ve isleyisin strekliligini saglamak
Vatandas ve kurumlar arasi iletisimi ve is birligini gliclendirmek

N o vk wNnN

Paydaslara sunulan hizmetlerin verimliligini arttirmak

AMAC-2

Toplumsal ve kilttrel ihtiyaclara yonelik hizmetleri yayginlastirmak

Hedefleri
1. Vatandagslarin klttrel ve sanatsal ihtiyaglarina yonelik hizmetler sunmak
2. Toplumsal gelisimi desteklemek icin hizmetler sunmak
3. Sosyal hizmet calismalarini planh ve aktif olarak ytritmek

AMAC-3
Gerekli degisim prensibiyle teknolojinin hakim oldugu hizli ulasilabilir hizmet sunmak
Hedefleri

1. Kurumun teknolojik ihtiyaglarini etkin bir sekilde karsilamak

2. Vatandaslarin belediyeye ulasilabilirligini arttirmaya yonelik hizmetler sunmak

AMAC-4
Surdurebilir kentsel gelisim anlayisi ile ¢evrenin, kentin gelisimini ve donlsimUini desteklemek
Hedefleri

1. Kent estetigi ve doniisim icin calismalar yapmak

2. Kamu varliklarinin yonetimine yonelik hizmetler sunmak

3. Kentin planlamasina uygun guivenilir yapilasma siireclerinin takibini yapmak

AMAC-5
insan odakli toplumsal ve cevresel diizenin saglanmasi icin calisan, erisilebilir hizmetler sunmak
Hedefleri
1. Alt ve Ust yapi ihtiyaclarini karsilamaya yonelik yapim ve bakim isleri yapmak
2. Ulasim ihtiyaclar kapsaminda parklanma, cadde, sokak ¢alismalari ile ilgili hizmetler yuritmek
3. Kent diizeni icin denetimler yapmak

AMAC-6
Saglikh yasam anlayisini gelistirmek icin hizmet sunmak
Hedefleri

1. Saglkli ve temiz yasam cevresi olusturmaya calismak

2. Saghkh yasam alanlar olusturarak halk saglhigini korumak

18 | www.gungoren.bel.tr
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C. Performans Hedef Gostergeleri ve Faaliyetleri

Glingoren Belediyesi stratejik amag¢ ve hedeflerini gerceklestirmek amaci ile 2021 yili performans hedeflerini
belirlemistir. Belirlenen performans hedeflerinden bir kismi dlcllebilir olmakla birlikte, bir kismi birden fazla farkh
Olciim tlrindeki faaliyeti icerdiginden kavramsal ifadelerden olusturulmustur. Stratejik plana yer alan amag ve
hedefler bes yili kapsamakta ve bazi hedefler ileriki yillarn da kapsamaktadir.

2021 yili icin belirlenen bu performans hedeflerine ulasmak icin yapilmasi gereken faaliyet ve projeler, amag ve
hedeflere uygun olarak ortaya konulmus ve birimlerle iliskilendirilmistir. Ortaya konulan bu faaliyet ve projelerin
sonuclarindan beklenen ve istenen faydanin elde edilip edilmedigini 6lcmek ve hedeflere ulasma diizeyini tespit
etmek amaci ile performans gostergeleri belirlenmistir. Bir performans hedefi ile ilgili olarak birden fazla birime ait
faaliyet ve performans gostergesi belirlenebilmektedir. Performans hedeflerinin hangi birimle iliskili oldugu ve her
faaliyetin maliyeti ile ilgili tablolar yer almaktadir.
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1. Performans Hedefi ve Faaliyet Maliyeti Tablosu

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Stratejik Amag 1 Kaynak ydnetiminin esas alindigi kurumsal kabiliyet ve kapasiteyi arttirmak
Stratejik Hedef 1.1 Kurumsal kapasite ve verimliligi arttirmak

Performans Hedefi 1.1.1 Kurumsal kapasite ve verimliligi gelistirmeye yonelik faaliyetler yapmak
Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021

1.1.1.1-1 ISO 9001 kalite yonetim sistemi kapsaminda Yiizd
yapilan dis denetim basarili olma orani uzade
_1 | Performans Programinin izlenmesi ve deger-
1.1.1.24 lendirilmesine y6nelik hazirlanan rapor sayisi Toplam 4 4
Kamu hizmet standartlari dokiimaninin .
1.1.1.4-2 glincellenmesi- Tamamlanma orani Yizde 100 100

: Kaynak ihtiyaci 2021
Faaliyetler m -

Blitge Blitge Disi Toplam
1.1.1.1 | ISO kalite yénetimi belgesi stireclerinin baslatiimasi 100.000TL 0TL 100.000TL
1.1.1.2 | Performans programinin izlenmesi ve degerlendirilmesi 0TL oTL 0TL
1.1.1.3 | Faaliyet raporunun hazirlanmasi ve sunumu 0TL oTL 0TL
1114 Ki\nJu“Ig korjtrol eylem plani standartlarina iliskin ¢calismalarin oOTL oTL oOTL

yuritilmesi
1.1.1.5 |Stratejik Planinin izZlenmesi ve degerlendirilmesi 0TL 0TL 0TL
1.1.1.6 | Sureg Analizi calismalarinin glincellenmesi 0TL OTL OTL
Genel Toplam 100.000TL 0TL 100.000TL

Halkla iliskiler MiidGrlGgi
Sorumlu Birim Yazi Isleri Miidirligi
Mali Hizmetler MidurlGgu

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

Performans Hedefi 1.1.1 Kurumsal kapasite ve verimliligi gelistirmeye yonelik faaliyetler yapmak

Faaliyet Adi 1 iSO kalite ydnetimi belgesi siireclerinin baslatilmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Halkla iliskiler Miidirligii

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2021
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 100.000,00 TL

100.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Stratejik Amag 1 Kaynak ydnetiminin esas alindigi kurumsal kabiliyet ve kapasiteyi arttirmak
Stratejik Hedef 1.2 Kurum igi isleyis ve denetimi gelistirmek

Performans Hedefi 1.2.1 Kurumun i isleyisine yonelik takip yapmak
Aglklamalar

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021

Vatandaslarin Muhtar Bilgi Sisteminden gelen
1.2.1.1-1
talep ve sikayetlerini cevaplandirma siresi

_, | Vatandaslarin CIMER'den gelen talep ve .
1.2.1.2-1 sikayetlerini cevaplandirma siresi Giin 6 3 5

_, | Birim calisanlariyla yapilan sosyal/teknik
1.2.1.3-1 nitelikli toplanti sayisi Adet 24 12 12
1.2.1.4-1| Bilgi edinme taleplerini cevaplandirma siiresi Gln 6 3 3
1.2.1.5-1|ls siireclerinde yapilan iyilestirme saysi Adet 1 1 1

: Kaynak ihtiyaci 2021
Faaliyetler . .
Butce Butce Disi Toplam

Muhtar Bilgi Sisteminden gelen talep ve sikayetlerin en kisa sre

1211 icinde degerlendirilmesi ve cevaplandiriimasi oTL oTL oTL
1.2.1.2 | Vatandaslarin CIMER'den gelen taleplerine cevap verilmesi 0TL OTL 0TL
1213 E(i)l;i)rlr;r:;:::;§ra;;;rlll)r/rl]zz1agirlikte birim ici sosyal/teknik nitelikte oOTL oTL oTL
1.2.1.4 |Vatandaslarin bilgi edinme taleplerine cevap verilmesi 0OTL 0TL 0TL
1.2.1.5 |ls siireclerinde iyilestirme yapilmasi 0TL 0TL 0TL

Genel Toplam 0TL 0TL 0TL
Sorumlu Birim ilgili Midirliikler
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Stratejik Amag 1 Kaynak ydnetiminin esas alindigi kurumsal kabiliyet ve kapasiteyi arttirmak

Stratejik Hedef 1.3 Kaynaklarin etkin kullanimi

Belediye gelirlerinin artirilmasina yonelik caismalar yuritulerek, biitce yonetimi etkin bir
Performans Hedefi 1.3.2 sekilde gerceklestirilecek ve gelir-gider biitcesinin plan dahilinde belirli oranda
gerceklesmesi saglamak

Aglklamalar

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021

Belediye tarafindan yapilan vergilerin
1.3.2.1-1 tahsilat yili tahakkuk orani Yiizde
1.3.2.2-1 | Belediye gelir butcesi gerceklesme orani Yizde 85 85 85
_, | Kayit Disi Miikelleflerin Tespit Edilmesi ve
13.2341 Yoklama Fisi Tanzim Edilme sayisi Adet 9000 3500 3200
1.3.2.4-1|Belediye vergi gelirlerindeki artis orani Yizde 15 15 15
_, | Alacaklarin tahsili amaciyla tebligat
1.3.251 gonderilen bor¢lu mikellef sayisi Adet 4500 70000 60000
E-Belediyecilik kapsaminda yapilan
1.3.2.6-1| (emlak,ctv ve ilan reklam) 6demelerin Yizde 25 55 60
gelirler icindeki payinin arttirilmasi orani

. Kaynak ihtiyaci 2021
Faaliyetler . .
Butce Biitce Disi Toplam

Belediye tarafindan tahakkuku yapilan vergilerin

1321 tahsilat/tahakkuku oTL oTL ot
1.3.2.2 |Belediye gelir bitcesi gerceklesmesi OTL 0TL 0TL
1323 Kaylt d|§| miikelleflerin tespit edilmesi ve yoklama fisi tanzim oTL oTL oTL
edilmesi
1.3.24 |Belediye vergi gelirlerindeki artis orani OTL OTL 0TL
1325 Alacaklarin tahsil amaciyla bor¢lu mikelleflere tebligatta oTL oTL oTL
bulunulmasi
1326 I;-Beledlygcillk Ifapsgrplnda.yapllan (emlak, ctv ve ilan reklam) oTL oTL oTL
odemelerin gelirler icindeki payinin arttirilmasi
Genel Toplam OTL OTL 0TL
Sorumlu Birim Mali Hizmetler Midurltgu
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Stratejik Amag 1 Kaynak ydnetiminin esas alindigi kurumsal kabiliyet ve kapasiteyi arttirmak

Stratejik Hedef 1.4 Personelin verimliligi ve etkinligini gelistirmeye yonelik hizmetler ylriitmek

Performans Hedefi 1.4.1 Personelin verimliligini ve etkinligini gelistirmeye yonelik faaliyetler yiriitmek
Aciklamalar
e N T O
1.4.1.1-1| Verilen egitimlerden duyulan memnuniyet orani Yiizde

14.1.2-1 Personele yonelik saglk hizmetinden Yiizde 100 100

duyulan memnuniyet orani
Yapilan/ Takip edilen fuar ziyareti/ Bilimsel

14151 athinik saytsi Adet 3 3 3
. | Acil durumlarla ilgili olarak belediye

14.1.6-1 personeline yonelik diizenlenen egitim sayisi Adet ! 2 2

14.1.7-1 Calisan memnuniyetini 6lgmeye yonelik Adet 1 1 1

olarak yapilan anket sayisi

Kurumda sivil savunma ve is glivenligi
1.4.1.8-1|faaliyetlerinin yiritilmesinden duyulan Yiizde 80 80
memnuniyet orani

: Kaynak ihtiyaci 2021
Faaliyetler n .
Biitce Butce Disi Toplam

1.4.1.1 | Birimlerin ve personelin egitim ihtiyacina cevap verilmesi 300.000TL 0TL 300.000TL

1412 Calisan personelin muayene ve periyodik saglik kontrollerinin 3.0007TL oOTL 3.000TL
yapilmasi

1.4.1.3 | Personel veri tabaninin glincellenmesi 0TL 0TL 0TL

1.4.1.4 | Personelin 6zlik islemlerin tamamlanmasi 0TL 0TL 0TL

Calisanlarin bilgi birikimini arttirmak amaciyla fuar ziyaretleri,
1.4.1.5 |bilimsel etkinliklere katilim vb. calismalarin organize edilmesi ve 0TL 0TL 0TL
takibinin yapilmasi

Acil durumlarla ilgili olarak belediye personeline yonelik egitim

1.4.1.6 LT . OoTL OTL OTL
calismalarinin yiritilmesi

1417 Calisan memnuniyetinin olctilmesi ve iyilestirmeye acik alanlarin oOTL oTL oTL
raporlanmasi

1.4.1.8 |Sivil savunma ve is glivenligi faaliyetlerinin yurutilmesi 40.000TL OTL 40.000TL
Genel Toplam 343.000TL oTL 343.000TL

Destek Hizmetleri Mudurligu

Sorumlu Birim insan Kaynaklari Ve Egitim Midurlagu
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi Personelin verimliligini ve etkinligini gelistirmeye yonelik faaliyetler ylrtatmek

Faaliyet Ad 1 Birimlerin ve personelin egitim ihtiyacina cevap verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi | insan Kaynaklari Ve Egitim Midurlagu

Aciklamalar
Ekonomik Kod ‘ 2021
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 300.000,00 TL

300.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi Personelin verimliligini ve etkinligini gelistirmeye yonelik faaliyetler ylriitmek

Faaliyet Adi 2 Calisan personelin muayene ve periyodik saglik kontrollerinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi | insan Kaynaklar Ve Egitim Midrlagi

Aciklamalar
Ekonomik Kod ‘ 2021
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 3.000,00 TL

3.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi Personelln verimliligini ve etkinligini gelistirmeye yonelik faaliyetler yiiritmek

Faaliyet Adi 8 Sivil savunma ve is glivenligi faaliyetlerinin yirittlmesi

Sorumlu Harcama Birimi | Destek Hizmetleri MudurlGgu

Aciklamalar
Ekonomik Kod ‘ 2021
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 40.000,00 TL

40.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Stratejik Amag 1 Kaynak ydnetiminin esas alindigi kurumsal kabiliyet ve kapasiteyi arttirmak
Stratejik Hedef 1.5 Kurumsal hafiza ve isleyisin siirekliligini saglamak

Performans Hedefi 1.5.1 Kurumsal yazisma ve arsiv islemlerinin stirduruilebilir olarak yiritmek
Aglklamalar

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021

Kurum arsivinde tasnif, ayiklama ve imha
1.5.1.1-1 isleminin yapilmasi- Tamamlanma orani Yiizde
Kurumun dijital arsiv sisteminin etkin sekilde .
15112/ llaniimasi- Tamamlanma orani Yizde 70 70
. Kaynak ihtiyaci 2021
Faaliyetler - .
Biitce Biitge Disi Toplam
1.5.1.1 | Merkezi arsiv calismalarinin etkin sekilde yurGtilmesi 0TL OTL 0TL
Genel Toplam 0TL 0TL 0TL
Sorumlu Birim Yazi isleri MidirlGgi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Stratejik Amag 1 Kaynak yonetiminin esas alindigi kurumsal kabiliyet ve kapasiteyi arttirmak
Stratejik Hedef 1.5 Kurumsal hafiza ve isleyisin stirekliligini saglamak

Performans Hedefi 1.5.2 Hizmet kalitesini arttirmaya yonelik ¢alismalar yapmak
Aglklamalar

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021

15.2.1-1 Ba§kanI|k makamina hukuki davalarin Adet
sureci ile ilgili sunulan rapor sayisi

1.5.2.1-2 | Hukuki gorus taleplerinin karsilanma orani Yizde 100

Meclis toplantilarinin ve komisyon
1.5.2.2-1 | toplantilarinin glindeminin kamu kurum, Glin 1 1 1
kurulus ve meclis tyelerine duyurulma siiresi

1.5.2.3-1 | Kurum ici sorusturmalar sonuglandirma siiresi Gilin 20 20 20
, ‘ Kaynak ihtiyaci 2021
Faaliyetler . .
Butce Biitce Disi Toplam
1.5.2.1 |Hukuki davalar ve hukuki goruslerle ile ilgili rapor sunulmasi OTL OTL 0TL
1522 N.I.esllﬁ, Encgmen ve komisyon toplantilarinin ¢alismalarin oTL oTL oTL
yuratilmesi

1523 Kurgm u;n.wd.e 0|.¢:ik.).l|?cek vykuatlara yonelik sorusturma oTL oTL oTL
faaliyetlerinin yaratilmesi

1.5.24 |Kurum ici ve kurum disi evrak akisinin saglanmasi 60.000TL OTL 60.000TL
Genel Toplam 60.000TL OTL 60.000TL

Hukuk isleri Mudrligu
Sorumlu Birim Yazi Isleri Miidurligi
Teftis Kurulu Madurlaga

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi 1.5.2 Hizmet kalitesini arttirmaya yonelik calismalar yapmak

Faaliyet Adi 4 Kurum ici ve kurum disi evrak akisinin saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Yazi isleri MiidurlGgu

Aciklamalar
03 MAL VE HIZMET ALIM GiDERLERI 60.000,00 TL

60.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Stratejik Amag 1 Kaynak yonetiminin esas alindigi kurumsal kabiliyet ve kapasiteyi arttirmak

Stratejik Hedef 1.6 Vatandas ve kurumlar arasi iletisimi ve is birligini gliclendirmek

Performans Hedefi 1.6.1 Vatandagin kurum tarafindan saglanan hizmetler ile ilgili bilgi ve taleplerini karsilamak
Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021

Vatandastan bilgi edinmeyle |I|g||| gelen
1.6.1.1-1
taleplerin birimlere iletilme siresi

1.6.1.1-2| Talep ve sikayetlere cevap verilme orani Yiizde 100 100

Hizmet kalitesini arttirmaya yonelik
¢alismalarin tamamlanma orani

1.6.1.3-1| Yapilan Vatandas Memnuniyeti Anketi Sayisi Adet 1 1 2

: Kaynak ihtiyaci 2021
Faaliyetler m -
Bltce Butce Disi Toplam

1.6.1.2-1 Ylzde 100 100

Vatandaslarin bilgi edinme taleplerinin Birimlere iletilmesi
16.1.1 (CIMER, Muhtar Bilgi Sistemi, Cagr Merkezi, Beyaz Masa vb.) ot oTL oTL
16.1.2 Beyaz masa isleyisine dair eksikliklerin giderilmesi ve hizmet oOTL OTL oTL

kalitesinin arttirilmasi
16.13 Vatanda§.l'ar|p BeIe.c.il)./e hizmetlerinden duyduklari memnuniyet 245.000TL oOTL 245.000TL

oraninin 6lgilmesi icin anket yapilmasi

Genel Toplam 245.000TL 0TL 245.,000TL
Sorumlu Birim Halkla iliskiler MiidGrlGgi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Performans Hedefi 1.6.1 Vatandasin kurum tarafindan saglanan hizmetler ile ilgili bilgi ve taleplerini karsilamak
Faaliyet Ad) 3 \(a.tanda§|ar|n Belediye hizmetlerinden duyduklari memnuniyet oraninin élgtilmesi
icin anket yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Halkla iliskiler Midirligi

Aciklamalar
Ekonomik Kod ‘ 2021
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 245.000,00 TL

245.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Stratejik Amag 1 Kaynak yonetiminin esas alindigi kurumsal kabiliyet ve kapasiteyi arttirmak
Stratejik Hedef 1.6 Vatandas ve kurumlar arasi iletisimi ve is birligini gliclendirmek

Performans Hedefi 1.6.2 Baskanlik makaminca yapilan duyurular, tanitimlar ve faaliyetleri gerceklestirmek
Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021

Baskanlik makaminca etkinliklerin programlanmasi

16.2.1-1 ve etkinlikleri yapilmasi- Tamamlanma orani |Yuzde
_;| Baskanlik Makami ziyaret ve etkinlikleri "
16.2.2-1 yapilmasi- Tamamlanma orani Yiizde 100 100 100

: Kaynak ihtiyaci 2021
Faaliyetler . »
Bitce Butce Disi Toplam

Baskanlik etkinlik ve toplantilarinin programlanmasi, etkinliklerin
1.6.2.1 | dlzenlenmesi bunlara katiimin saglanmasi ve bu etkinliklerde 500.000TL oTL 500.000TL
belediye hizmetlerinin duyuru ve tanitiminin yapilmasi

Belediyeye gelen misafirlerin agirlanmasi ve ilgili etkinliklerde

1.6.2.2 R A . 240.000TL oTL 240.000TL
belediyenin temsil edilmesi
Genel Toplam 740.000TL 0TL 740.000TL
Sorumlu Birim Ozel Kalem Miidiirligi
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Performans Hedefi 1.6.2 Baskanlik makaminca yapilan duyurular, tanitimlar ve faaliyetleri gerceklestirmek
Baskanlik etkinlik ve toplantilarinin programlanmasi, etkinliklerin diizenlenmesi bunlara
Faaliyet Adi 1 katihmin saglanmasi ve bu etkinliklerde belediye hizmetlerinin duyuru ve tanitiminin
yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Ozel Kalem Miid(irlGigii

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2021
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 500.000,00 TL

500.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyac

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi 1.6.2 Baskanlik makaminca yapilan duyurular, tanitimlar ve faaliyetleri gerceklestirmek

Faaliyet Adi 2 Belediyeye gelen misafirlerin agirlanmasi ve ilgili etkinliklerde belediyenin temsil edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi | Ozel Kalem MiidiirlGgii

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2021
03 MAL VE HIiZMET ALIM GIDERLERI 240.000,00 TL

240.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Stratejik Amag 1 Kaynak yonetiminin esas alindigi kurumsal kabiliyet ve kapasiteyi arttirmak
Stratejik Hedef 1.7 Paydaslara sunulan hizmetlerin verimliligini arttirmak

Performans Hedefi 1.7.1 Kurum ici ve disinda hizmetlerin devam ettirilmesi ve kalitesini arttirmak
Aciklamalar

Guvenlik hizmetlerinden duyulan
1.7.1.14 memnuniyet orani Yizde
_1| Temizlik hizmetlerinden (i¢ temizlik) .
1.7.1.2-1 duyulan memnuniyet orani Yiizde 80 80 80
1| Arag ve siirlicli sistemi ile ilgili olarak .
1.7.1.4-1 duyulan memnuniyet orani Yiizde 80 80 80
Birimlerin ariza, bakim ve tamir taleplerinin .
1.7.1.6-1 ¢dziimlenme siiresi Gin 2 2 2
: Kaynak ihtiyaci 2021
Faaliyetler -~ -

Bltce Biitce Disi Toplam
1.7.1.1 | Guvenlik ve koruma hizmetinin verilmesi 7.000.000TL 0TL 7.000.000TL
1.7.1.2 | Baskanlik ve birimlerin i¢ ve dis temizliginin yapilmasi 5.500.000TL 0TL 5.500.000TL
1.7.1.3 | Personel 6gle yemegi verilmesi 400.000TL 0oTL 400.000TL
1.7.1.4 | Arag ve siriici hizmetinin verilmesi 7.700.000TL 0TL 7.700.000TL
1.7.1.5 | Akaryakit aliminin yapilmasi 1.500.000TL oTL 1.500.000TL
1.7.1.6 | Belediyenin ve birimlerin genel ihtiyaclarinin karsilanmasi 2.010.000TL 0TL 2.010.000TL

Birimlerin tamir- bakim islemlerinin yapilmasi, bu isler icin
1.7.1.7 | malzeme temininde bulunulmasi ve diger strekli islerin takip 770.000TL 0TL 770.000TL
edilmesi
Genel Toplam 24.880.000TL 0TL 24.880.000TL
Sorumlu Birim Destek Hizmetleri Midirligi
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi 1.7.1 Kurum ici ve disinda hizmetlerin devam ettirilmesi ve kalitesini arttirmak

Faaliyet Adi 1 Glvenlik ve koruma hizmetinin verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi | Destek Hizmetleri Mudurligu

Aciklamalar
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 7.000.000,00 TL

7.000.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi 1.7.1 Kurum ici ve disinda hizmetlerin devam ettirilmesi ve kalitesini arttirmak

Faaliyet Adi 2 Baskanlik ve birimlerin i¢ ve dis temizliginin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Destek Hizmetleri Mudurliga

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2021
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 5.500.000,00 TL

5.500.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi 1.7.1 Kurum ici ve disinda hizmetlerin devam ettirilmesi ve kalitesini arttirmak

Faaliyet Adi 3 Personel 6gle yemegi verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi | Destek Hizmetleri Mudurliga

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2021
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 400.000,00 TL

400.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyac
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi 1.7.1 Kurum ici ve disinda hizmetlerin devam ettirilmesi ve kalitesini arttirmak

Faaliyet Adi 4 Arag ve slirlici hizmetinin verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi | Destek Hizmetleri MudurlGg i

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2021
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 7.700.000,00 TL

7.700.000,00 TL

Toplam Kaynak Ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi 1.7.1 Kurum ici ve disinda hizmetlerin devam ettirilmesi ve kalitesini arttirmak

Faaliyet Adi 5 Akaryakit aliminin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Destek Hizmetleri Mudurliga

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2021
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 1.500.000,00 TL

1.500.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi 1.7.1 Kurum ici ve disinda hizmetlerin devam ettirilmesi ve kalitesini arttirmak

Faaliyet Adi 6 Belediyenin ve birimlerin genel ihtiyaglarinin karsilanmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Destek Hizmetleri Mudurliga

Acgiklamalar

03 ‘ MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI ‘ 1.640.000,00 TL
06 SERMAYE GIDERLERI 370.000,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.010.000,00 TL
Performans Hedefi 1.7.1 Kurum ici ve disinda hizmetlerin devam ettirilmesi ve kalitesini arttirmak

Birimlerin tamir- bakim islemlerinin yapilmasi, bu isler icin malzeme temininde

Faaliyet Adi / bulunulmasi ve diger siirekli islerin takip edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi | Destek Hizmetleri Mudurlag

Aciklamalar
T ™ S
03 ‘ MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI ‘ 760.000,00 TL
06 SERMAYE GIDERLERI 10.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci 770.000,00 TL
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Stratejik Amag 2 Toplumsal ve kiltirel ihtiyaclara yonelik hizmetleri yayginlastirmak
Stratejik Hedef 2.1 Vatandaslarin kiiltlrel ve sanatsal ihtiyaclarina yonelik hizmetler sunmak
Sosyal yasami destekleyici aktiviteler yapilarak, kultiirel ve sosyal tesisler etkin bicimde

Performans Hedefl 211 isletilerek, yil icerisinde yapilacak olan faaliyetler ve etkinliklerle halkin katilmi saglamak
Aglklamalar
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
2.1.1.1-1| Duzenlenen kdltirel etkinlik sayisi Adet 100
2.1.1.2-1| Diizenlenen kurs sayisi Adet 15 30 40

_; | Kultirel, sanatsal, sportif faaliyetlerden .
2.1.1.41 memnuniyet orani Yiizde 90

Piknik alaninin vatandaslar tarafindan .

2.1.1.10-1 kullaniminin saglanmasi - Tamamlama orani Yiizde 100

_l Glingoren Akademi kapsaminda yapilan
2.1.1.1141 etkinlik sayisi Adet 2

. Kaynak ihtiyaci 2021

Faaliyetler n -

Bitce Butce Disi Toplam
2.1.1.1 | KdltUrel, sanatsal ve bilimsel etkinlikler diizenlenmesi 1.190.000TL oTL 1.190.000TL
2.1.1.2 |Kisisel gelisim ve hobi kurslari diizenlenmesi 25.000TL 0TL 25.000TL
2113 Ongmll gun{.hafta ve ayl.arl kutlamak/ anmak amaciyla 300.0007TL oTL 300.000TL

etkinlikler dizenlenmesi
696 Sayili KHK Kapsaminda Personel Calistiriimasi Hizmetleri
2.1.1.4 (Bilgi Evleri, Spor Tesisleri, Kultlir Merkezi...vb) 4.500.000TL ot 4.500.000TL
2115 Ort'ak.KuItureI Mirasin korunmasi ve yasatilmasina yonelik 100.000TL oOTL 100.000TL
etkinlikler yapilmasi
2.1.1.6 | Glingdren Bilim, Kultir, Sanat ve Spor Liginin diizenlenmesi 0TL oTL 0TL
2.1.1.7 |Kdiltarel ve tarihi mekanlara yonelik sehir ici ve sehir disi geziler 220.000TL 0TL 220.000TL
2.1.1.9 |Bayramda vatandaslara yonelik kahvalti programi diizenlenmesi 1.000TL 0TL 1.000TL
2.1.1.10 | Piknik alaninin vatandaslara tarafindan kullaniminin saglanmasi 2.000TL 0TL 2.000TL
2.1.1.11 [ Glingdren Akademi kapsaminda etkinlikler dizenlenmesi 200.000TL 0TL 200.000TL
Genel Toplam 6.538.000TL 0TL 6.538.000TL
- Kiltiir Ve Sosyal isler Mudiirligu
Sorumiu Birim Halkla lliskiler Madiirligi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Sosyal yasami destekleyici aktiviteler yapilarak, kiltiirel ve sosyal tesisler etkin bicimde
Performans Hedefi 211 isletilerek, yil icerisinde yapilacak olan faaliyetler ve etkinliklerle halkin katimi saglamak
Faaliyet Adi 1 Kulturel, sanatsal ve bilimsel etkinlikler dizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltiir Ve Sosyal isler MadiirlGgi

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2021
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 1.190.000,00 TL

1.190.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Sosyal yasami destekleyici aktiviteler yapilarak, kiiltiirel ve sosyal tesisler etkin bicimde
Performans Hedefi 211 isletilerek, yil icerisinde yapilacak olan faaliyetler ve etkinliklerle halkin katilimi saglamak
Faaliyet Adi 2 Kisisel gelisim ve hobi kurslari diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltir Ve Sosyal isler Midarligi

Aciklamalar
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 25.000,00 TL

25.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Sosyal yasami destekleyici aktiviteler yapilarak, kiltiirel ve sosyal tesisler etkin bicimde
Performans Hedefi 211 isletilerek, yil icerisinde yapilacak olan faaliyetler ve etkinliklerle halkin katilimi saglamak
Faaliyet Ad 3 Onemli giin, hafta ve aylari kutlamak/ anmak amaciyla etkinlikler diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltiir Ve Sosyal isler Midirligi

Aciklamalar
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 300.000,00 TL

300.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Sosyal yasami destekleyici aktiviteler yapilarak, kiltiirel ve sosyal tesisler etkin bicimde
Performans Hedefl 211 isletilerek, yil icerisinde yapilacak olan faaliyetler ve etkinliklerle halkin katilimi saglamak
Faaliyet Adi 4 6?6 §ay|I| KHK.Kapsamlnda Personel Calistirilmasi Hizmetleri (Bilgi Evleri, Spor Tesisleri,
Kiltur Merkezi...vb)

Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltiir Ve Sosyal isler Madiirltgi

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2021
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 4.500.000,00 TL

4.500.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Sosyal yasami destekleyici aktiviteler yapilarak, kiiltiirel ve sosyal tesisler etkin bicimde
Performans Hedefl 211 isletilerek, yil icerisinde yapilacak olan faaliyetler ve etkinliklerle halkin katilimi saglamak
Faaliyet Adi 5 Ortak Kultiirel Mirasin korunmasi ve yasatilmasina yonelik etkinlikler yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Kiltiir Ve Sosyal isler Midiirlagu

Aciklamalar
Ekonomik Kod ‘ 2021
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 100.000,00 TL

100.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Sosyal yasami destekleyici aktiviteler yapilarak, kiltirel ve sosyal tesisler etkin bicimde

Performans Hedefl isletilerek, yil icerisinde yapilacak olan faaliyetler ve etkinliklerle halkin katilimi saglamak

Faaliyet Adi 7 Kulturel ve tarihi mekanlara yonelik sehir ici ve sehir disi geziler

Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltiir Ve Sosyal isler Midirliigii

Aciklamalar
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 220.000,00 TL

220.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Sosyal yasami destekleyici aktiviteler yapilarak, kiltirel ve sosyal tesisler etkin bicimde

Performans Hedefl isletilerek, yil icerisinde yapilacak olan faaliyetler ve etkinliklerle halkin katilimi saglamak

Faaliyet Adi 9 Bayramda vatandaslara yonelik kahvalti programi diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi | Halkla iliskiler Miidirlig

Aciklamalar
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 1.000,00 TL

1.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Sosyal yasami destekleyici aktiviteler yapilarak, kiltirel ve sosyal tesisler etkin bicimde

Performans Hedefl isletilerek, yil icerisinde yapilacak olan faaliyetler ve etkinliklerle halkin katilimi saglamak

Faaliyet Adi 10 Piknik alaninin vatandaslara tarafindan kullaniminin saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Halkla iliskiler Miidirligi

Aciklamalar
’ 03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 2.000,00 TL

2.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Sosyal yasami destekleyici aktiviteler yapilarak, kultiirel ve sosyal tesisler etkin bicimde

Performans Hedefi isletilerek, yil icerisinde yapilacak olan faaliyetler ve etkinliklerle halkin katimi saglamak

Faaliyet Adi 11 Glingoren Akademi kapsaminda etkinlikler diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi | Kiltiir Ve Sosyal isler Midiirltgi

Aciklamalar
Ekonomik Kod ‘ 2021
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 200.000,00 TL

200.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Stratejik Amag 2 Toplumsal ve kiiltiirel ihtiyaclara yonelik hizmetleri yayginlastirmak
Stratejik Hedef 2.2 Toplumsal gelisimi desteklemek icin hizmetler sunmak
Performans Hedefi 221 Toplumsal gelisimi ve yasami desteklemeye yonelik hizmetler sunmak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021

Kamu Kurum ve Kuruluslarinin talep ve
2.2.1.2-1 ihtiyaclarinin karsilanma orani Yiizde
Basvuruda bulunan basarili 6grenci ve sporcularin
2.2.1.2-2| (Glingéren Belediyesi Odiil Yonetmeligi Yiizde 100 100 100
Kriterlerine Uygun) éddillendirilme orani
_. | Kardes Belediyelere etkinliklerine yonelik .
2.2.1.3-1 katilim oran Yiizde 100 100
_, | Vatandaslara yonelik yapilan egitim,
22141 seminer ve etkinlik sayisi Adet / 10 15
. | Spor aktiviteleri icin tesis kurulumunun .
2.2.1.5-1 tamamlanma orani Yiizde 100 100 100

Faaliyetler . -
Bltce Butce Disi Toplam

2.2.1.1 |Kitap Temini ve Basiminin Yapilmasi 50.000TL 0TL 50.000TL
Dis Kurumlarin Egitim, Kiltiir, Spor vb. icerikli Talep ve

2.2.1.2 |ihtiyaclarinin (Malzeme, Organizasyon, Odiil, Agirlama, vb.) 692.000TL 0TL 692.000TL
Karsilanmasi

2.2.1.3 | Kardes Belediye Etkinliklerinin Diizenlenmesi 20.000TL 0TL 20.000TL

2214 V?tandag,lara Yonellk egitim, seminer, sempozyum ve kongre 193.000TL OTL 193.000TL
diizenlenmesi

2.2.1.5 |Spor Aktiviteleri icin Tesis Kurulumu 100.000TL 0TL 100.000TL

2.2.1.6 |Vatandaslarin Nikah islemlerinin Yapilmasi 242.000TL 0TL 242.000TL
Genel Toplam 1.297.000TL 0TL 1.297.000TL

Sorumlu Birim

Kiiltir Ve Sosyal isler Madurligi
Yazi isleri MiidirlGgi
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi Toplumsal gelisimi ve yasami desteklemeye ydnelik hizmetler sunmak

Faaliyet Adi 1 Kitap Temini ve Basiminin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Kiltiir Ve Sosyal Isler Miidirliiga

Aciklamalar
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 50.000,00 TL

50.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi Toplumsal gelisimi ve yasami desteklemeye yonelik hizmetler sunmak

Dis Kurumlarin Egitim, Kiltiir, Spor vb. icerikli Talep ve ihtiyaclarinin (Malzeme,

Faaliyet Adr 2 Organizasyon, Odiil, Agirlama, vb.) Karsilanmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Kiltiir Ve Sosyal Isler Miidirliiga

Aciklamalar

03 ‘ MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI ‘ 405.000,00 TL
05 CARI TRANSFERLER 287.000,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 692.000,00 TL
Performans Hedefi 221 Toplumsal gelisimi ve yasami desteklemeye ydnelik hizmetler sunmak

Faaliyet Adi 3 Kardes Belediye Etkinliklerinin Diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltiir Ve Sosyal isler Midurligi

Aciklamalar
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 20.000,00 TL

20.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyac
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi 221 Toplumsal gelisimi ve yasami desteklemeye yonelik hizmetler sunmak

Faaliyet Adi 4 Vatandaslara Yonelik egitim, seminer, sempozyum ve kongre diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltiir Ve Sosyal isler Midurligi

Aciklamalar
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 193.000,00 TL

193.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyac

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi 221 Toplumsal gelisimi ve yasami desteklemeye ydnelik hizmetler sunmak

Faaliyet Adi 5 Spor Aktiviteleri icin Tesis Kurulumu

Sorumlu Harcama Birimi | Kiltiir Ve Sosyal Isler Miidirliiga

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2021
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 100.000,00 TL

100.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi 221 Toplumsal gelisimi ve yasami desteklemeye yonelik hizmetler sunmak

Faaliyet Adi 6 Vatandaslarin Nikah islemlerinin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Yazi isleri MudrlGgi

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2021
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 242.000,00 TL

242.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Stratejik Amag 2 Toplumsal ve kiltiirel ihtiyaglara yonelik hizmetleri yayginlastirmak

Stratejik Hedef 2.2 Toplumsal gelisimi desteklemek icin hizmetler sunmak

Performans Hedefi 2.2.2 Toplumsal talepleri ve istihdami arttirmaya yonelik calismalar yapmak
Aciklamalar

22211 It;tm;jr?]rl’gln?;t;uggz:]):a yonelik faaliyetlerin ‘ Yiizde ‘ 100 100

: Kaynak ihtiyaci 2021
Faaliyetler » .
Bltce Biitce Disi Toplam
2221 Kariyer merkezinde ise yonlendirme ve yerlestirme hizmetinin oTL OTL OTL
yapilmasi
Genel Toplam 0TL 0TL 0TL
Sorumlu Birim Halkla iliskiler Miidiirl (g

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Stratejik Amag 2 Toplumsal ve kiiltiirel ihtiyaclara yonelik hizmetleri yayginlastirmak
Stratejik Hedef 2.2 Toplumsal gelisimi desteklemek i¢in hizmetler sunmak

Performans Hedefi 223 Kurumsal iletisimi gelistirmeye yonelik faaliyet ve hizmetler yiriitmek
Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
80

_, | Kurumsal iletisimi gelistirmeye yénelik .
2:2.3.1-1 faaliyetlerden memnuniyet orani Yiizde

. Kaynak ihtiyaci 2021
Faaliyetler N .
Biitce Biitce Disi Toplam

2.2.3.1 |Vatandaslara ve kurumlara yonelik programlar diizenlenmesi 530.000TL 0TL 530.000TL
Genel Toplam 530.000TL oTL 530.000TL
Sorumlu Birim Halkla iliskiler Miidiirl g

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

Performans Hedefi 223 Kurumsal iletisimi gelistirmeye yonelik faaliyet ve hizmetler ylriitmek

Faaliyet Adi 1 Vatandaslara ve kurumlara yonelik programlar diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi | Halkla iliskiler MudrlGgi

Aciklamalar
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 530.000,00 TL

530.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Stratejik Amag 2 Toplumsal ve kilturel ihtiyaglara yonelik hizmetleri yayginlastirmak
Stratejik Hedef 23 Sosyal hizmet ¢alismalarinin planh ve aktif olarak yiiritmek
Performans Hedefi 2.3.1 Basvuruda bulunan ihtiyag sahibi vatandaslara ihtiyag tiirlerine gére gerekli destegi vermek
Aciklamalar
2.3.1.4-1| Yardim Sandigi Odemelerinin Yapilma Siiresi
2.3.1.5-1| Sosyal Yardimlardan Memnuniyet Orani ‘ Yiizde 80 80
Bltce Biitce Disi Toplam
2.3.1.1 | Asevinden, muhtaclara yemek verilmesi 1.000.000TL OTL 1.000.000TL
2.3.1.2 | Cenaze yakinlarina il disina ulasim hizmeti verilmesi 1.000TL 0OTL 1.000TL
2.3.1.3 | Cenaze evlerine yemek verilmesi hizmeti 1.000TL OTL 1.000TL
2.3.1.4 |Sosyal yardim sandigi kapsaminda muhtaclara yardim yapilmasi|  1.250.000TL 0TL 1.250.000TL
2315 i/l;tgl?g::hibi ailelere gida ve temizlik malzemesi yardimi 2.001.000TL oOTL 2.001.000TL
2316 E\rl‘jg“j""‘i r’;/:igﬁize'l Qgﬁ;iler:;‘s?e'" nakil hizmetleri, cagn merkezi, |, 354 5507 oTL 2.300.000TL
2317 :(P;t:;?:ns:qf;lslfl ogrencilerin canta ve kirtasiye ihtiyaclarinin 200.000TL oTL 200.000TL
2.3.1.8 |Ramazan ayinda mahalle iftarlari diizenlenmesi 500.000TL 0TL 500.000TL
2.3.1.9 | Yetim, 6ksiiz ve muhtac cocuklara bayram kiyafeti alinmasi 80.000TL 0TL 80.000TL
23.1.10 ;[I]rr::qztsf)lacakfakir cocuklar icin sélen diizenlenmesi ve kiyafet 1.0007L oOTL 1.0007L
2.3.1.11 | Hasta ve engellilere medikal malzeme yardiminda bulunulmasi 50.000TL 0TL 50.000TL
2.3.1.12 | ihtiyag sahibi ailelerin evlerinin tadilat ve onariminin yapilmasi 50.000TL OTL 50.000TL
2.3.1.13 | Engellilere yonelik etkinliklerin ytratilmesi 1.000TL 0TL 1.000TL
Genel Toplam 7.435.000TL 0OTL 7.435.000TL
Sorumlu Birim Halkla iliskiler Midurliga

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi 2.3.1

Basvuruda bulunan ihtiyag sahibi vatandaslara ihtiyac tiirlerine gore gerekli destegi vermek

Faaliyet Adi 1

Asevinden, muhtaclara yemek verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi | Halkla iliskiler Miidurliigi

Aciklamalar

Ekonomik Kod ‘ 2021

03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI

1.000.000,00 TL
1.000.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi 2.3.1 Basvuruda bulunan ihtiyag sahibi vatandaslara ihtiyac tiirlerine gore gerekli destegi vermek

Faaliyet Adi 2 Cenaze yakinlarina il disina ulagim hizmeti verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi | Halkla iliskiler Miidurliigii

Aciklamalar
Ekonomik Kod ‘ 2021
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 1.000,00 TL

1.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi 2.3.1 Basvuruda bulunan ihtiyag sahibi vatandaslara ihtiyac tirlerine gore gerekli destegi vermek

Faaliyet Ad 3 Cenaze evlerine yemek verilmesi hizmeti

Sorumlu Harcama Birimi | Halkla iliskiler Mdarligi

Aciklamalar
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 1.000,00 TL

1.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyac

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi 231 Basvuruda bulunan ihtiyag sahibi vatandaslara ihtiyac tiirlerine gore gerekli destegi vermek

Faaliyet Adi 4 Sosyal yardim sandigi kapsaminda muhtaclara yardim yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Halkla iliskiler Miiduirligi

Aciklamalar
05 CARI TRANSFERLER 1.250.000,00 TL

1.250.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi 2.3.1 Basvuruda bulunan ihtiyag sahibi vatandaslara ihtiyac turlerine goére gerekli destegi vermek

Faaliyet Adi 5 ihtiyac sahibi ailelere gida ve temizlik malzemesi yardimi yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Halkla iliskiler MudirlGgi

Aciklamalar
Ekonomik Kod ‘ 2021
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 2.001.000,00 TL

2.001.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyac
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi Ba§vuruda bulunan ihtiyag sahibi vatandaslara ihtiyac tiirlerine gére gerekli destegi vermek
Faaliyet Ad) 6 Engelli Merkezi, hasta ve engelli nakil hizmetleri, cagri merkezi, ADM... personel
cahistirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Halkla iliskiler Miidarliga

Aciklamalar
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 2.300.000,00 TL

2.300.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi 231 Basvuruda bulunan ihtiyag sahibi vatandaslara ihtiyag tlrlerine gore gerekli destegi vermek

Faaliyet Adi 7 ihtiyac sahibi 6grencilerin canta ve kirtasiye ihtiyaclarinin karsilanmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Halkla iliskiler MidirlGgi

Aciklamalar
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 200.000,00 TL

200.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi 2.3.1 Basvuruda bulunan ihtiyag sahibi vatandaslara ihtiyac turlerine goére gerekli destegi vermek

Faaliyet Adi 8 Ramazan ayinda mahalle iftarlar diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi | Halkla iliskiler Miidirliga

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2021
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 500.000,00 TL

500.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi 2.3.1 Basvuruda bulunan ihtiyag sahibi vatandaslara ihtiyac turlerine gore gerekli destedi vermek

Faaliyet Adi 9 Yetim, 6ksliz ve muhtag cocuklara bayram kiyafeti alinmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Halkla iliskiler Miidirliga

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2021
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 80.000,00 TL

80.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi 2.3.1 Basvuruda bulunan ihtiyag sahibi vatandaslara ihtiyac tirlerine gore gerekli destegi vermek

Faaliyet Adi 10 Stinnet olacak fakir cocuklar icin s6len diizenlenmesi ve kiyafet alinmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Halkla iliskiler Miidiirl igi

Aciklamalar
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 1.000,00 TL

1.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi 2.3.1 Basvuruda bulunan ihtiyag sahibi vatandaslara ihtiyac tuirlerine gére gerekli destegi vermek

Faaliyet Adi 1 Hasta ve engellilere medikal malzeme yardiminda bulunulmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Halkla iliskiler Midirl g

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2021
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 50.000,00 TL

50.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi 2.3.1 Basvuruda bulunan ihtiyag sahibi vatandaslara ihtiyag tirlerine gore gerekli destegi vermek

Faaliyet Adi 12 ihtiyac sahibi ailelerin evlerinin tadilat ve onariminin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Halkla iliskiler Miidirl i

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2021
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 50.000,00 TL

50.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi 2.3.1 Basvuruda bulunan ihtiyac sahibi vatandaslara ihtiyac tiirlerine gére gerekli destegi vermek

Faaliyet Adi 13 Engellilere yonelik etkinliklerin yiritilmesi

Sorumlu Harcama Birimi | Halkla iliskiler Miidiirligi

Aciklamalar
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 1.000,00 TL

1.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Stratejik Amag 3 Gerekli degisim prensibiyle teknolojinin hakim oldugu hizli ulasilabilir hizmet sunmak

Stratejik Hedef 3.1 Kurumun teknolojik ihtiyaclarini etkin bir sekilde karsilamak

Kurumun bilisim ihtiyaclari etkin bir sekilde karsilanarak, mevcut sistemlerin/araglarin

Performans Hedefi 3.11 s . -
stirekli calisir olmasini saglamaya yonelik calismalar yapmak

Aglklamalar

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021

31111 Birimlerin donanimla ilgili taleplerinin
karsilanma suresi

3.1.1.1 -2‘ Donanim ve yazilim taleplerinin karsilanma orani Yizde ‘ 100 100 100

: Kaynak ihtiyaci 2021
Faaliyetler N N
Blitce Biitce Disi Toplam

Belediyenin bilisim teknolojileri ihtiyacinin tespit edilmesi,
gerekli bilgisayar aginin olusturulmasi, ihtiya¢ duyulan teknik
3.1.1.1 | malzemelerin temin edilmesi ve bilisim sisteminin etkin, verimli 735.000TL 0TL 735.000TL
ve guivenli bir sekilde kullaniimasinin saglanmasi, sunucularin
yenilenmesi ve sunuculara yedekleme Unitesi temini

Kurumda kullanilan yazicilarin toner dolumlarinin yapilmasi ve
yazicilarin onarilmasi

3.1.1.3 | Otomasyon ve CBS yaziliminin yillik bakiminin yapilmasi 950.000TL 0oTL 950.000TL

3.1.1.2 150.000TL oTL 150.000TL

Bilgisayarlar icin kullanilacak hazir programlarin temin edilmesi,

-~ ; 450.000TL oTL 450.000TL
ihtiya¢ duyulan lisans ve yazilim alimlarinin yapilmasi

3.1.14

Belediye WEB sitesinin yillik bakiminin yapilmasi, belediye
3.1.1.5 | WEB sitesinin Domain ve Host alani ile yillik abonelik 150.000TL oTL 150.000TL
anlasmalarinin yapilmasi

Genel Toplam 2.435.000TL 0TL 2.435.000TL

Sorumlu Birim Kiltiir Ve Sosyal isler Midirltigi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Kurumun bilisim ihtiyaclan etkin bir sekilde karsilanarak, mevcut sistemlerin/araglarin
stirekli calisir olmasini saglamaya yonelik calismalar yapmak

Performans Hedefi 3.1.1

Belediyenin bilisim teknolojileri ihtiyacinin tespit edilmesi, gerekli bilgisayar aginin
olusturulmasi, ihtiya¢ duyulan teknik malzemelerin temin edilmesi ve bilisim sisteminin
etkin, verimli ve glivenli bir sekilde kullanilmasinin saglanmasi, sunucularin yenilenmesi ve
sunuculara yedekleme Unitesi temini

Faaliyet Adi 1

Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltiir Ve Sosyal isler MiidurlGgii

Aciklamalar

coromod T
03 ‘ MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI ‘ 235.000,00 TL
06 SERMAYE GIiDERLERI 500.000,00 TL

735.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Kurumun bilisim ihtiyaclar etkin bir sekilde karsilanarak, mevcut sistemlerin/araglarin
Performans Hedefi 3.1.1 L y L

surrekli calisir olmasini saglamaya yonelik ¢alismalar yapmak
Faaliyet Adi 2 Kurumda kullanilan yazicilarin toner dolumlarinin yapilmasi ve yazicilarin onarilmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltiir Ve Sosyal isler Miidiirliigu

Aciklamalar
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 150.000,00 TL

150.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi 311 K}Jrun?un bilisim ihtiyagl;irl etkin bi{ §ek.ilde karsilanarak, mevcut sistemlerin/araglarin
surrekli calisir olmasini saglamaya yonelik calismalar yapmak
Faaliyet Adi 3 Otomasyon ve CBS yaziliminin yillik bakiminin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltiir Ve Sosyal isler Miidiirliigu

Aciklamalar
T
03 ‘ MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI H 800.000,00 TL
06 |SERMAYE GIDERLERI 150.000,00 TL

950.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Kurumun bilisim ihtiyaclari etkin bir sekilde karsilanarak, mevcut sistemlerin/araglarin
Performans Hedefi 3.1.1 L y L
surekli calisir olmasini saglamaya yonelik calismalar yapmak
Faaliyet Adi 4 Bilgisayarlar icin kullanilacak hazir programlarin temin edilmesi, ihtiya¢ duyulan lisans ve
yazihm alimlarinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltiir Ve Sosyal isler Midirl g

Aciklamalar

T N N R
03 ‘ MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI ‘ 100.000,00 TL
06 SERMAYE GIDERLERI 350.000,00 TL

450.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Kurumun bilisim ihtiyaclari etkin bir sekilde karsilanarak, mevcut sistemlerin/araglarin
Performans Hedefi 3.1 L - -
surekli calisir olmasini saglamaya yonelik calismalar yapmak
. Belediye WEB sitesinin yillik bakiminin yapilmasi, belediye WEB sitesinin Domain ve Host
Faaliyet Adi 5 ; )
alani lle yillik abonelik anlagmalarinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltiir Ve Sosyal isler MiidurlGgu

Aciklamalar
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 150.000,00 TL

150.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Stratejik Amag 3 Gerekli degisim prensibiyle teknolojinin hakim oldugu hizh ulasilabilir hizmet sunmak

Stratejik Hedef 32 Vatandaslarin belediyeye ulasabilirligini arttirmaya yonelik hizmetler sunmak

Belediye faaliyet ve hizmetlerine yonelik tanitimlar yapmak ve ulasilabilirligi arttirmaya

Performans Hedefl 3.21 yonelik hizmetler sunmak

Aglklamalar

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021

3.2.1.1-1| E-devlet izerinden sunulan yeni hizmet sayisi Adet

3.2.1.1-2| E- belediye hizmetlerinden memnuniyet orani Yiizde 100 100
_,| Belediye hizmetlerine yonelik mobil

3.2.1.1-3 uygulama sayisi Adet 2 1
_, | Duyuru ve tanitim amach calismalarin, .

3.2.1.21 hizmetlerin duyurulmasindaki basari orani Yizde 100 100
5| Duyuru ve tanitim amacli calismalar icin

3.2.1.2-2 hazirlanan grafik tasarim calismalari Adet 360

32123 Duyuru ve tanitim amacli calismalari igcin Adet 360

yapilan fotograf ¢cekimi

: Kaynak ihtiyaci 2021
Faaliyetler . .
Bltce Butce Disi Toplam

Belediye hizmetlerinin e-devlet ve e-belediye Uizerinden

3.2.1.1 oTL oTL 0TL
sunulmasi

3212 Belediyenin duyurulari icin basili ve gérsel materyallerin 1.850.000TL oTL 1.850.0007L
yapilmasi
Genel Toplam 1.850.000TL OTL 1.850.000TL

Sorumlu Birim Kiiltir Ve Sosyal isler Madurligi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi 321 B€Ied!ye faallyet ve hizmetlerine yonelik tanitimlar yapmak ve ulasilabilirligi arttirmaya
yonelik hizmetler sunmak
Faaliyet Adi 2 Belediyenin duyurulari icin basili ve gorsel materyallerin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltiir Ve Sosyal isler Midurligi

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2021
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 1.850.000,00 TL

1.850.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Stratejik Amac 4 Zg;(;léjkrg;t::(ir kentsel gelisim anlayisi ile cevrenin, kentin gelisimini ve dontsiimaini
Stratejik Hedef 4.1 Kent estetigi ve dontisim icin calismalar yapmak

Aciklamalar

4.1.2.1-1| Yesil alan ve Parklardan memnuniyet orani ‘ Yiizde

4.1.2.2-1| Yapimi ve dlizenlemesi gerceklestirilen park sayisi ‘ Adet 4 1 1

Faaliyetler - »
Bltce Butce Disi Toplam

Park, Yesil Alan ve Caddelerde bakim alim hizmetlerinin

4.1.2.1 L ) 3.375.000TL 0TL 3.375.000TL
gerceklestirilmesi

4122 Kentsel tas.a'rlm kapsaminda diizenlemesi ve yapimi oTL oTL oTL
gerceklestirilen park ve bahceler
Genel Toplam 3.375.000TL 0TL 3.375.000TL

Sorumlu Birim Fen isleri MiidrlGg

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi 412 lice ger?ellnde park yvaplnj./yenlIgme/duzenleme calismalari etliln blr' sekilde strdirilerek
ve mesire alani ile diger tiim yesil alanlarin bakim-onarimlari diizenli olarak yapmak
Faaliyet Adi 1 Park, Yesil Alan ve Caddelerde bakim alim hizmetlerinin gerceklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi | Fen isleri MiidiirlGgui

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2021
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 3.375.000,00 TL

3.375.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Stratejik Amac 4 (SjleJ;?:IZIUel;belll(lr kentsel gelisim anlayisi ile cevrenin, kentin gelisimini ve donlisimani
Stratejik Hedef 4.2 Kamu varliklarinin yénetimine yonelik hizmetler sunmak

Performans Hedefi 4.2.1 Kamusal varliklara yonelik isleri stirdiirmek

Aciklamalar

4.2.1.1-1| Yillik olarak yapilan kamulastirma miktari ‘ 5331 3500 3500
4.2.1.3-1| Gelire yonelik satilan gayrimenkul sayisi ‘ Adet 5 10 10

. Kaynak ihtiyaci 2021
Faaliyetler .. .
Bltce Bitce Disi Toplam

Faaliyet ve Hizmetlerin Gerceklestirilmesi icin ihtiyac Duyulan

4211 Kamulastirmalanin Yapilmasi 5.150.000TL oTL 5.150.000TL
4212 ﬂgzr:;:ﬁ;\:luhtehfYerlennde Ihtiya¢ Dogrultusunda Kiralanma 2.500.000TL oTL 2.500.000TL
4.2.1.3 | Gelire Yonelik Gayrimenkul Satisinin Yapilmasi OTL OTL 0TL
4.2.1.4 |Kira ve Ecrimisil Alacaklarinin Tahsil Edilmesi OTL OTL 0TL

Genel Toplam 7.650.000TL OTL 7.650.000TL
Sorumlu Birim Emlak Ve istimlak Mudrligu
Performans Hedefi 4.2.1 Kamusal varliklara yonelik isleri sirdiirmek
Faaliyet Adi 1 Faaliyet ve Hizmetlerin Gerceklestirilmesi icin ihtiyac Duyulan Kamulastirmalarin Yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi | Emlak Ve istimlak Midurligi
Aciklamalar
06 SERMAYE GIDERLERI 5.150.000,00 TL

5.150.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi 4.2.1 Kamusal varliklara yonelik isleri stirdlirmek

Faaliyet Adi 2 ilcenin Muhtelif Yerlerinde ihtiya¢c Dogrultusunda Kiralanma Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Emlak Ve istimlak Midarliigii

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2021
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 2.500.000,00 TL

2.500.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Stratejik Amac 4 (Sji;;?(:]krl'ilsqlc:eill(ir kentsel gelisim anlayisi ile cevrenin, kentin gelisimini ve donlsimini
Stratejik Hedef 43 Kentin planlamasina uygun givenilir yapilasma sireglerinin takibini yapmak
Performans Hedefi 4.3.1 ilcenin yapilasmasina yonelik diizenlemeler ve denetimler yapmak

Aciklamalar

. Kaynak ihtiyaci 2021
Faaliyetler . .
Blitce Bltce Disi Toplam

4311 Lr:;lrli]a;’gluygulamalarln giderilmesine yonelik yikim ihalesi 460.0007TL oTL 460.000TL
Genel Toplam 460.000TL oTL 460.000TL

Sorumlu Birim imar Ve Sehircilik MidiirlGgi

Performans Hedefi 431 ilcenin yapilasmasina yénelik diizenlemeler ve denetimler yapmak

Faaliyet Adi 1 imara ait uygulamalarin giderilmesine ynelik yikim ihalesi yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi | imar Ve Sehircilik Midurligi

Aciklamalar
S N R
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 460.000,00 TL

460.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Stratejik Amac 4 Zggfe(jkrl'il;kgll(ir kentsel gelisim anlayisi ile cevrenin, kentin gelisimini ve dontsimini
Stratejik Hedef 43 Kentin planlamasina uygun giivenilir yapilasma sireclerinin takibini yapmak

Performans Hedefi 432 Kentsel donilistim calismalarinin baslatilmasina yonelik plan- proje ¢alismalari hazirlamak
Aciklamalar
e N N T N
43211 Slf‘,?eﬁkr?éi.ere'iui'?f,f‘i'a'?n%?;ﬂi“nr&Eaé'f‘a",l?'a””a Yizde

4.3.2.5-2| Riskli Yapi Hisse Satisi Tamamlanma Orani Yiizde 100 100 100
43253 ch(;igsqrglrz]n; igag\r/#rularmln degerlendirilmesi Yiizde 100 100 100

Blitce Biitce Disi Toplam

4.3.2.1 |Plan, Proje ve Kentsel Donlisiim calismalarina yonelik faaliyetler | 1.500.000TL 0TL 1.500.000TL
4.3.2.2 | Donusime Yonelik Plan Tadilati Calismalarinin Yapilmasi 0TL 0TL 0TL

4323 Esgﬁ;ln?;j?géﬁma/:nagh Plan Notlarina Yonelik Taleplere oTL oOTL oTL

4324 \Clz’s/aarglj:?;rrclilragelen Ada Bazli Dénlisim Hesap Taleplerinin oOTL oTL oTL

4.3.2.5 |Riskliyapiislemlerinin yuritilmesi 0TL 0TL 0TL

Genel Toplam 1.500.000TL 0TL 1.500.000TL

Sorumlu Birim imar Ve Sehircilik Midiirligu

Performans Hedefi 43.2 Kentsel donlisim calismalarinin baslatiimasina yénelik plan- proje ¢alismalari hazirlamak
Faaliyet Adi 1 Plan, Proje ve Kentsel Donisiim calismalarina yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi | imar Ve Sehircilik Miidarligu

Aciklamalar

coromica
03 “ MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI “ 1.000.000,00 TL
06 |SERMAYE GIDERLERI 500.000,00 TL

1.500.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Stratejik Amac 5 Insan odakli toplumsal ve ¢evresel diizenin saglanmasi icin ¢alisan, erisilebilir hizmetler
sunmak
Stratejik Hedef 5.1 Alt ve Ust yapi ihtiyacglarini karsilamaya yonelik yapim ve bakim isleri yapmak
Performans Hedefi 5.1.1 Kentin alt ve st yapi ihtiyaglarinin karsilamaya yonelik hizmetler sunmak
Aglklamalar
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
Glingdren genelinde bina tadilat, onarim ve
>1.1.271 ingaat islerinin tamamlanma orani Yiizde
5.1.1.3-1| Yapimi gerceklestirilen otopark sayisi Adet 1 2
5| Yapimi gerceklestirilen hizmet binasi sayisi
311321 (res, Bilgievi, Millet Kiraathanesi vb.) Adet 1 3
. Kaynak ihtiyaci 2021
Faaliyetler N .

Butce Biitce Disi Toplam
5.1.1.1 | Asfalt temini, serimi ve onariminin yapilmasi 1.000TL 0TL 1.000TL
5112 Glingdren genelinde bina tadilat, onarim ve insaat islerinin 3.941.000TL oTL 3.941.000TL

yapilmasi
ilcenin gelisimine ydnelik yeni hizmet binalari ve otoparklar
5.1.1.3 69.841.000TL oTL 69.841.000TL
yapmak
Genel Toplam 73.783.000TL 0TL 73.783.000TL
Sorumlu Birim Fen isleri Mudirlagi
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

Performans Hedefi 5.1.1 Kentin alt ve st yapi ihtiyaclarinin karsilamaya yonelik hizmetler sunmak

Faaliyet Adi 1 Asfalt temini, serimi ve onariminin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Fen isleri MiidirlGgii

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2021
06 SERMAYE GIDERLERI 1.000,00 TL

1.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi 5.1.1 Kentin alt ve Uist yapi ihtiyaglarinin karsilamaya yonelik hizmetler sunmak

Faaliyet Adi 2 Glingodren genelinde bina tadilat, onanm ve insaat islerinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Fen isleri MidirlGgi

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2021
06 SERMAYE GIDERLERI 3.941.000,00 TL

3.941.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi 5.1.1 Kentin alt ve Ust yapi ihtiyaclarinin karsilamaya yonelik hizmetler sunmak

Faaliyet Adi 3 ilcenin gelisimine ydnelik yeni hizmet binalari ve otoparklar yapmak

Sorumlu Harcama Birimi | Fen isleri Miidiirligi

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2021
06 SERMAYE GIDERLERI 69.841.000,00 TL

69.841.000,00 TL

Toplam Kaynak Ihtiyaci
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Stratejik Amac 5 Insan odakli toplumsal ve ¢evresel diizenin saglanmasi icin ¢alisan, erisilebilir hizmetler
sunmak
Stratejik Hedef 59 U'I‘a§'|m ihtiyaglar kapsaminda parklanma, cadde, sokak ¢alismalari ile ilgili hizmetler
yuritmek
Performans Hedefi 5.2.1 Ulasim ihtiyaclarinin karsilanmasina yonelik faaliyetler ylriitmek
Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021

Ulasim ve Cadde- Sokak diizenlemelerinden
>-2.1.1-1 memnuniyet orani Yizde

: Kaynak ihtiyaci 2021
Faaliyetler . .
Bltce Biitce Disi Toplam

Belediye hudutlari dahilinde;yol calismalari, cadde ve sokak
diizenlemeleri, cadde ve sokaklardaki bozulan ve ¢éken parke

5.2.1.1 . S 2.503.000TL oTL 2.503.000TL
taslarinin onarimi, duvar yapimi ve miteferrik islerin yapilmasi
ve islerin yapilabilmesi icin ara¢ temini
5212 t)elfr?;:; ve diger hizmetlerin gerceklestirilebilmesi icin malzeme 150.000TL oTL 150.000TL
Genel Toplam 2.653.000TL 0TL 2.653.000TL
Sorumlu Birim Fen isleri Midiirligu
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Performans Hedefi 5.2.1 Ulasim ihtiyaglarinin karsilanmasina yonelik faaliyetler ytrttmek

Belediye hudutlar dahilinde;yol calismalari, cadde ve sokak diizenlemeleri, cadde ve
Faaliyet Adi 1 sokaklardaki bozulan ve ¢dken parke taslarinin onarimi, duvar yapimi ve muteferrik islerin
yapilmasi ve islerin yapilabilmesi icin arag temini

Sorumlu Harcama Birimi | Fen isleri MiidiirlGgu

Aciklamalar
03 ‘ MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI ‘ 2.000,00 TL
06 SERMAYE GIDERLERI 2.501.000,00 TL

2.503.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi 5.2.1 Ulasim ihtiyaclarinin karsilanmasina yonelik faaliyetler yiritmek

Faaliyet Adi 2 Ulasim ve diger hizmetlerin gerceklestirilebilmesi icin malzeme temini

Sorumlu Harcama Birimi | Fen isleri Muduirliigii

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2021
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 150.000,00 TL

150.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Stratejik Amac 5 isrl\;frr;:Iijakll toplumsal ve gevresel diizenin saglanmasi icin calisan, erisilebilir hizmetler
Stratejik Hedef 53 Kent diizeni icin denetimler yapmak

Performans Hedefi 53.1 Kent diizeni ve gelisimi icin denetimler yapmak
Aglklamalar

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021

5.3.1.1-1| Ruhsat islemlerinin sonuclandiriimasi stresi

Vatandaslarin Etiit Proje Onay, Isi Yalitim
5.3.1.2-1| KontrolU, Asansér Ruhsati ve Iskan Yizde 100 100
Islemlerinin karsilanma orani

5.3.1.3-1| Ruhsatlandirilan isyeri Sayisi Adet 1750 1400 1400
5.3.1.3-2| Denetlenen isyeri Sayisi Adet 7800 5000 5000
5.3.1.3-3| Ruhsatsiz is yeri sayisinin azaltiimasi orani Yiizde 5 10 10

5.3.1.4-1| Sahada yapilan denetim ve faaliyet sayisi Adet 1080 2600 2600

5| Zabita ve Ruhsat islemlerinden duyulan .
53.14-2 memnuniyet orani Yizde 80 80

. Kaynak ihtiyaci 2021
Faaliyetler n -
Butce Biitce Disi Toplam

5.3.1.1 |Vatandaslarin ruhsat basvurularinin neticelendirilmesi 0TL 0TL 0TL

Vatandaslarin Etiit Proje Onayi, Isi Yalitim KontrolQ, Asansor

3.3.1.2 Ruhsati ve Iskan islemlerinin Gerceklestiriimesi

OTL OTL oTL

Hizmet Sinirlari icerisindeki Sihhi, Gayri Sihhi ve Umuma Acik
53.1.3 |Eglence Yerlerine Yonelik Denetimlerin Gergeklestirilmesi ve 0TL OTL 0TL
Ruhsatsiz isyeri Sayisinin Azaltilmasi

Sahada yapilan denetim ve faaliyetler ( Pazar yeri, Gece ge¢

5.3.1.4 |saate kadar calisan is yerleri, Kaldirim, cadde, sokak isgalleri, 0TL 0TL 0TL
Seyyar saticilar ve dilencilere yonelik denetimler)
Genel Toplam 0TL 0TL 0TL
Sorumlu Birim Zabita Madurlugi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021

Stratejik Amag 6 Saglikli yasam anlayisini gelistirmek icin hizmet sunmak

Stratejik Hedef 6.1 Saglikli ve temiz yasam cevresi olusturmaya ¢alismak

Performans Hedefi 6.1.1 Temizlik ve geri donusime yonelik calismalar kesintisiz olarak stirdirmek
Aglklamalar

Temizlik hizmetlerinden duyulan
6.1.1.2-1 memnuniyet orani Yiizde
_, | Cevre, geri donusiim ve sifir atik konusunda
6.1.1.3-1 yapilan egitim ve etkinlik sayisi Adet 40 42
6.1.1.4-1| Toplanan geri donusturilebilir atik miktar Ton 8000 6000 6250
5| Atiklarin geri doniiglimiinden duyulan .
6.1.1.4-2 memnuniyet orani Ylzde 80 80

Kaynak ihtiyaci 2021

Faaliyetler .
e Bltce

Butce Disi Toplam
6.1.11 Temizlik hizmetlerinin kesintisiz yuratilmesi icin konteyner 1.500.000TL oTL 1.500.0007TL
alinmasi
Kati Atiklarin Toplanmasi ve Nakliyesi, Pazaryerleri, Cadde ve
6.1.1.2 | Sokaklarin Stipurilmesi, Yikanmasi, Tadilat Kirinti Atiklarinin 50.400.000TL OoTL 50.400.000TL
Toplanmasi ve Nakledilmesi
Cevre, geri donlsiim ve sifir atik konularinda Bilgilendirme ve
6.1.1.3 Bilinglendirme Amacl Egitim ve Etkinlikler Diizenlenmesi ot oTL oTL
6.1.14 Sifir Atik Projesi kapsaminda geri dondsturilebilir atiklarin 300.000TL oOTL 300.000TL
toplanmasi
Genel Toplam 52.200.000TL oTL 52.200.000TL
Sorumlu Birim Cevre Koruma Ve Kontrol Mudurliga
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi 6.1.1 Temizlik ve geri donlisime yonelik calismalar kesintisiz olarak strdiirmek

Faaliyet Adi 1 Temizlik hizmetlerinin kesintisiz ydrdttlmesi icin konteyner alinmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Cevre Koruma Ve Kontrol Midurligu

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2021
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 1.500.000,00 TL

1.500.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi Temlzllk ve geri donlisiime yonelik calismalar kesintisiz olarak strdiirmek

Kati Atiklarin Toplanmasi ve Nakliyesi, Pazaryerleri, Cadde ve Sokaklarin Stiptiriilmesi,

Faaliyet Adi 2 Yikanmasi, Tadilat Kininti Atiklarinin Toplanmasi ve Nakledilmesi

Sorumlu Harcama Birimi | Cevre Koruma Ve Kontrol Middurlagua

Aciklamalar
Ekonomik Kod ‘ 2021
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 50.400.000,00 TL

50.400.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi 6.1.1 Temizlik ve geri doniisime yonelik calismalar kesintisiz olarak stirdiirmek

Faaliyet Adi 4 Sifir Atik Projesi kapsaminda geri dondstirdlebilir atiklarin toplanmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Cevre Koruma Ve Kontrol Mudirligi

Aciklamalar
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 300.000,00 TL

300.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Stratejik Amag 6 Saglikli yasam anlayisini gelistirmek icin hizmet sunmak
Stratejik Hedef 6.2 Saglikli yagam alanlari olusturarak halk saghgini korumak
Performans Hedefi 6.2.1 T?p!um saglhnin korunmasi ve saglikli yasam alanlari olusturmaya yonelik faaliyetler
yuritmek
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
Hayvan toplama ve rehabilitasyon
6.21.11 hizmetlerinden memnuniyet orani Yiizde
_, |llaglanma taleplerinin karsilanmasi ve .
6.21.1-2 dezenfeksiyon islemlerinin yapilma suiresi Gln 10 10
Veterinerlik hizmetlerinden duyulan .
6.2.1.1-4 memnuniyet orani Ylzde 80 80
_, | Temizligi ve dezenfektesi yapilan su deposu
6.2.1.3-1 sayisi (kamu - kurum ve kuruluslari) Adet 40 40
_. | Veterinerlik hizmeti ve ilaglama ¢alismasi
6.2.14-1 yapilan parklar ve dogal yasam alanlari sayisi Adet 70 70
: Kaynak ihtiyaci 2021
Faaliyetler N .
Bltce Butce Disi Toplam
6.2.1.1 Sokak hayvanlarinin top!anma§|, rehgbllltasyonu, ilaclama 2.794.000TL oOTL 2.794.000TL
calismalari ve dezenfeksiyon hizmeti
6.2.1.2 Ylzme havuzlarinin dezenfeksiyonunun ve analizlerinin 1.000TL oOTL 1.000TL
yapilmasi
6.2.1.3 | Su depolarinin temizlik ve dezenfeksiyonunun yapilmasi 60.000TL 0TL 60.000TL
6.2.1.4 Pﬁrlflgrda ve dogal yasam alanlarinda veterinerlik hizmetlerinin oTL oOTL OTL
yuratilmesi
6.2.1.5 |Resmi dairelerin dezenfeksiyonunun yapilmasi 0TL 0TL 0TL
6.2.1.6 | Adak merkezi denetimi oTL 0TL 0TL
Genel Toplam 2.855.000TL OTL 2.855.000TL
Sorumlu Birim Veteriner isleri MiidurlGgu
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi Toplum saglinin korunmasi ve saglkli yasam alanlari olusturmaya yonelik faaliyetler
yuriitmek
Faaliyet Adi 1 ﬁ(i)ZI:::I;tl;ayvanlarmm toplanmasi, rehabilitasyonu, ilaglama ¢alismalari ve dezenfeksiyon

Sorumlu Harcama Birimi | Veteriner isleri Midirl(igii

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2021
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 2.794.000,00 TL

2.794.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

Toplum saglinin korunmasi ve saglikli yasam alanlari olusturmaya yonelik faaliyetler

Performans Hedefi
yuritmek

Faaliyet Adi 2 Yiizme havuzlarinin dezenfeksiyonunun ve analizlerinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Veteriner isleri Mudiirligu

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2021
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 1.000,00 TL

1.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Toplum saglhnin korunmasi ve saglikli yasam alanlari olusturmaya yonelik faaliyetler

Performans Hedefi
yuriitmek

Faaliyet Adi 3 Su depolarinin temizlik ve dezenfeksiyonunun yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Veteriner isleri Mudrligu

Aciklamalar
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 60.000,00 TL

60.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci
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2, Stratejik Amag ve Hedeflere Gore Maliyet Tablosu
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2021 Yih
Stratejik Plan Performans
STRATEJIK AMAC 1 26.368.000 & 26.368.000 &
Stratejik Hedef 1.1 100.000 & 100.000 &
Stratejik Hedef 1.2 - -
Stratejik Hedef 13 - -
Stratejik Hedef 14 343.000 & 343.000%
Stratejik Hedef 1.5 60.000 & 60.000 &
Stratejik Hedef 1.6 985.000 & 985.000 &
Stratejik Hedef 1.7 24.880.000 & 24.880.000 &
STRATEJIK AMAC 2 15.800.000 & 15.800.000 &
Stratejik Hedef 2.1 6.538.000 & 6.538.000 %
Stratejik Hedef 2.2 1.827.000 & 1.827.000 &
Stratejik Hedef 2.3 7.435.000 & 7.435.000 &
STRATEJIK AMAC 3 4.285.000 & 4.285.000 &
Stratejik Hedef 3.1 2.435.000 & 2.435.000 &
Stratejik Hedef 3.2 1.850.000 & 1.850.000 &
STRATEJIK AMAC 4 12.985.000 & 12.985.000 &
Stratejik Hedef 4.1 3.375.000 ¢ 3.375.000 &
Stratejik Hedef 4.2 7.650.000 & 7.650.000 &
Stratejik Hedef 43 1.960.000 & 1.960.000 &
STRATEJIK AMAC 5 76.436.000 & 76.436.000 &
Stratejik Hedef 5.1 73.783.000 & 73.783.000 &
Stratejik Hedef 5.2 2.653.000 & 2.653.000 &
Stratejik Hedef 53 - -
STRATEJIK AMAC 6 55.055.000 & 55.055.000 %
Stratejik Hedef 6.1 52.200.000 & 52.200.000 &
Stratejik Hedef 6.2 2.855.000 & 2.855.000 &

GENEL TOPLAM

190.929.000 &

190.929.000 &




3. Miidiirliikk Bazinda Yillik Maliyet Tablosu
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Birimi 2020 ¥il 2021 Yl 2(.)./2 21 pfﬂf,:nr::.s " 201
Buitcesi Biitcesi Blitce Artis Biitgesi Performans
Orani Orani

Gevre Koruma ve Kontrol 52083112t 54.999.0006 |  56% 52.200.000t | 94,91%
Madarlagu

Destek Hizmetleri Midurlagu 30.676.627 & 33.887.000 & 10,47 % 24.920.000 & 73,54 %
Emlak ve istimlak Midurligi 9.153.692 % 9.320.000 & 1,82 % 7.650.000 & 82,08 %
Fen isleri Mudurligi 35.925.743 ¢ 85.397.000 & 137,7 % 79.811.000 & 93,46 %
Halkla iliskiler Muddrlaga 8.460.033 ¢ 10.688.000 & 26,34 % 8.313.000 & 77,78 %
Hukuk isleri Mudurlagu 1.196.287 ¢ 1.286.000 & 7.5 % - -
imar ve Sehircilik Mudirligi 4.256.395 % 4.716.000 & 10,8 % 1.960.000 & 41,56 %
insan Kaynaklari ve Egitim 1.266.388 1.385.000 & 9,37 % 303.000 6 21,88 %
Kentsel Donlisim Mudurligu - - - - -
Kiiltiir ve Sosyal isler Mudirltigi 12.280.466 © 14.683.000 & 19,56 % 11.875.000 & 80,88 %
Mali Hizmetler Madarlaga 7.134.658 & 4.393.0005 | -3843% - -
Ozel Kalem Midiirliigu 3.043.428 ¢ 2.913.000 & -4,29 % 740.000 & 25,4 %
Park ve Bahgeler Midurligu - - - - -
Ruhsat ve Denetim Mudurltug - - - - -
Saglik isleri Midurlagi - - - - -
Sosyal Yardim isleri Mdurltgu - - - - -
Strateji Gelistirme Mudurlagu - - - - -
Teftis Kurulu MiduarlGgu 135.743 ¢ 140.000 & 3,14% - -
Veteriner isleri Midirlig 3.046.076 & 3.793.000 & 24,52% 2.855.000 & 75,27 %
Yazi isleri MidurlGga 995.695 & 1.553.000 & 55,97% 302.000 & 19,45 %
Zabita Madurlugu 10.921.966 & 10.953.000 & 0,28% - -

Midiirliik Bazinda Toplam
Maliyet

Faiz Glderlerl

180.576.309 ¢

240.106.000 &

32,97 %

190.929.000 ©

79,52%

Diger Idarelere Transfer 3.755.0005 | 4.083.0005  8,74% 4.083.0005 100 %
Edilecek Kaynaklar Toplami

Yedek Odenek

20.478.000t | 17.909.000% | -12,55% 17.909.000 & 100 %

Maliyetler Genel Toplami 205.243.309+ | 262.100.000 & 27,7 % 212.923.0005 | 81,24%
Maliyetler Genel Toplami 205.243.309+% | 262.100.000 & 27,7 % 226.409.000t 4 86,38 %
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4. Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE iLiSKiN TABLO

m Performans Hedefi Faaliyetler Sorumlu Birimler

!(.am.u I¢ kontrol eyle"m“p.l.am st.andartlarlna Yazi isleri MidrlGgu
iliskin calismalarin yurdtilmesi
Faaliyet raporunun hazirlanmasi ve sunumu Mali Hizmetler Muduirliga
iSO kalite yonetimi belgesi siireclerinin _— e s
Kurumsal kapasite ve verimliligi ba§latllma);| 9 ¢ Halkla lliskiler Midirligd
1.1.1 gelistirmeye yonelik faaliyetler . - - : . T
yapmak Sure¢ Analizi calismalarinin glincellenmesi Mali Hizmetler Mudirliga
Performans programinin izlenmesi ve . T,
degerlendirilmesi Mali Hizmetler Mdurlagu
Stratejik Planinin izlenmesi ve Mali Hizmetler Midiirlidii
degerlendirilmesi 9
Muhtar Bilgi Sisteminden gelen talep
ve sikayetlerin en kisa slre icinde ilgili Mudarlikler
degerlendirilmesi ve cevaplandiriimasi
Vatandaslarin bilgi edinme taleplerine cevap ilgili Miidarlakler
Kurumun ic isleyisine yonelik takip | Verilmesi
121 yapmak Birim calisanlariyla birlikte birim ici sosyal/
teknik nitelikte toplantilar yapiimasi llgili Middrlakler
Vatandaslarin CIMER'den gelen taleplerine T,
cevap verilmesi llgili Mudrltkler
is stireclerinde iyilestirme yapilmasi ilgili Mudarlikler
Kayit disi mikelleflerin tespit edilmesi ve - T,
yoklama fisi tanzim edilmesi Mali Hizmetler Mudtirluga
E-Belediyecilik kapsaminda yapilan (emlak,¢tv
Belediye gelirlerinin artirnlmasina ve ilan reklam) 6demelerin gelirler icindeki Mali Hizmetler Mudurltgu
yonelik calismalar yirutdlerek, payinin arttirilmasi
132 biitce yom.et.lml etkin b|r.§ek.|lde Belediye gelir bltcesi gerceklesmesi Mali Hizmetler Mudirliga
gerceklestirilecek ve gelir-gider Beled!  qelirlerindeki art Mali Hi tler Madirlaaa
biitcesinin plan dahilinde belirli elediye vergi gelirlerindeki artis orani ali Hizmetler Midarlugi
oranda gerceklesmesi saglamak Belediye tarafindan tahakkuku yapilan Mali Hizmetler Miidiirligii
vergilerin tahsilat/tahakkuku 9
Alac'aklarln tahsil amaciyla bor¢lu mikelleflere Mali Hizmetler Madirligii
tebligatta bulunulmasi
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m Performans Hedefi Faaliyetler Sorumlu Birimler

Personelin verimliligini ve etkin-

Personel veri tabaninin giincellenmesi

insan Kaynaklari Ve Egitim
Mudurlugi

Calisanlarin bilgi birikimini arttirmak amaciyla
fuar ziyaretleri, bilimsel etkinliklere katihm vb.
calismalarin organize edilmesi ve takibinin
yapilmasi

insan Kaynaklari Ve Egitim
Mudurltgu

Acil durumlarlailgili olarak belediye
personeline yonelik egitim calismalarinin
yuritilmesi

insan Kaynaklari Ve Egitim
Mudurlagu

Calisan personelin muayene ve periyodik
saglik kontrollerinin yapilmasi

insan Kaynaklari Ve Egitim
Madurlag

gerceklestirmek

tanitiminin yapilmasi

1.4.1 ligini gelistirmeye yonelik faali-
yetler yUriitmek Birimlerin ve personelin egitim ihtiyacina insan Kaynaklari Ve Egitim
cevap verilmesi Madurlagi
Calisan memnuniyetinin 6l¢iilmesi ve insan Kaynaklari Ve Egitim
iyilestirmeye acik alanlarin raporlanmasi Muadurlagi
Personelin 6zlik islemlerin tamamlanmasi lnﬁah. Ké.‘.)ir?.akla” Ve Egitim
Mudurlugi
Sl'yl!'s?vunr’r.wa ve is glivenligi faaliyetlerinin Destek Hizmetleri Midarligi
yuritilmesi
151 .Kl{rur.r.wsa!.y?zwr'n-a ve ar§|v.|.§l.§_mler- M.er!(eim ar§|'v calismalarinin etkin sekilde Yazi Isleri Miidrlagi
inin sirdUrdlebilir olarak ylriitmek | yarGtilmesi
Kurum icinde olf‘:\bllecglfvuliu?tl.gra yqnellk Teftis Kurulu Madarligi
sorusturma faaliyetlerinin yuratilmesi
. o o Meclis, Encumuerj ve komlsyon toplantilarinin Yazi isleri Midirl g
15, | Hizmet kalitesini arttirmaya yonelik calismalarin ydrdtalmesi
o calismalar yapmak Kurum ici ve kurum disi evrak akiginin .
y Yazi Isleri Mudurltgu
saglanmasi
Hukuki davalar ve hukuki goruslerle ile ilgili Hukuk Isleri Miidrlaga
rapor sunulmasi
Beyaz masa isleyisine dair eksikliklerin T e e
giderilmesi ve hizmet kalitesinin arttiriimasi Halkla lliskiler Midtrldg
Vatandasin kurum tarafindan Vatandaslarin Beledlye h|zmetler|r1dgp . _— o e e
< ) S duyduklari memnuniyet oraninin dlgtilmesi Halkla Iliskiler MidarlGg
1.6.1 saglanan hizmetler ile ilgili bilgive | ..
- icin anket yapilmasi
taleplerini karsilamak
Vatandaslarin bilgi edinme taleplerinin
birimlere iletilmesi ( CIMER, Muhtar Bilgi Halkla iliskiler Miidiirliigi
Sistemi, Cagri Merkezi, Beyaz Masa vb.)
Baskanlik etkinlik ve toplantilarinin
programlanmasi, etkinliklerin diizenlenmesi
Baskanlik makaminca yapilan bunlara katilimin saglanmasi ve bu Ozel Kalem Mudirligi
1.6.2 | duyurular, tanitimlar ve faaliyetleri | etkinliklerde belediye hizmetlerinin duyuru ve

Belediyeye gelen misafirlerin agirlanmasi ve
ilgili etkinliklerde belediyenin temsil edilmesi

Ozel Kalem Mudiirligi
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m Performans Hedefi Faaliyetler Sorumlu Birimler

Guvenlik ve koruma hizmetinin verilmesi Destek Hizmetleri Midurlig
Birimlerin tamir- bakim islemlerinin yapilmasi,
bu isler icin malzeme temininde bulunulmasi | Destek Hizmetleri Midrliga
ve diger surekli islerin takip edilmesi
Kurum ici ve disinda hizmetlerin Akaryakit aliminin yapilmasi Destek Hizmetleri Mdurligu
1.7.1 devam ettirilmesi ve kalitesini Baskanlik ve birimlerin i¢ ve dis temizliginin Destek Hizmetleri Midirligi
arttirmak yapilmasi
Personel 6gle yemegi verilmesi Destek Hizmetleri Madurligu
Arag ve slirtict hizmetinin verilmesi Destek Hizmetleri Midurlig
Belediyenin ve birimlerin genel ihtiyaglarinin Destek Hizmetleri Midrligi
karsilanmasi
Glingoren Akademi kapsaminda etkinlikler Kiltir Ve Sosyal isler
dizenlenmesi Madarlagi
Kilturel ve tarihi mekanlara yénelik sehir ici ve | Kiiltiir Ve Sosyal isler
sehir disi geziler Mudurlugi
Bayramda \{gtanda§lara.yonellk kahvalti Halkla iliskiler Miidarlag
programi diizenlenmesi
Piknik alaninin vatandaslara tarafindan Halkla iliskiler Miidiirliigi
Sosyal yasami destekleyici aktivi- | kullaniminin saglanmas alkia llizkiier Viuguriugu
teler yapilarak, kiilturel ve sosyal P "
tesisler etkin bicimde isletilerek, yil | Kisisel gelisim ve hobi kurslari diizenlenmesi Kultur V"evS"osyaI Isler
2.1.1 L . Muadurlagi
icerisinde yapilacak olan faaliyetler
ve etkinliklerle halkin katilimi 696 Sayil KHK Kapsaminda Personel Killtiir Ve Sosyal Isler
saglamak Calistinlmasi Hizmetleri (Bilgi Evleri, Spor Madirligi
Tesisleri, Ktltlr Merkezi...vb)
Ortak Kulttrel Mirasin korunmasi ve Kaltir Ve Sosyal isler
yasatilmasina yonelik etkinlikler yapilmasi Mudurlugi
Onemli giin, hafta ve aylari kutlamak/ anmak | Kiiltiir Ve Sosyal isler
amaciyla etkinlikler diizenlenmesi Mudurlugu
Kdlturel- Sanatsal- Bilimsel etkinlikler Kaltir Ve Sosyal isler
dizenlenmesi Madarlagi
Dis Kurumlarin Egitim, Kiltir, Spor vb.
icerikli Talep ve ihtiyaclarinin (Malzeme, Kiltiir Ve Sosyal Isler
Organizasyon, Odiil, Agirlama, vb.) Mudurlugi
Karsilanmasi
Kardes Belediye Etkinliklerinin Diizenlenmesi Kultur \/.fevs'psyal Isler
S Madarlagi
Toplumsal gelisimi ve yasami :
2.2.1 desteklemeye yonelik hizmetler Kitap Temini ve Basiminin Yapilmasi Kultur V"evS“osyaI Isler
sunmak Mudurlagu
Spor Aktiviteleri icin Tesis Kurulumu Kultur V'c.e‘S"osyaI Isler
Madarlagi
Vatandaslarin Nikah islemlerinin Yapilmasi Yazi isleri Midurligi
Vatandaslara Yonelik Egitici Egitim/Seminer ve | Kiltiir Ve Sosyal isler
etkinlik diizenlenmesi Mudurlugu
Toplumsal talepleri ve istihdami . . L .
. Kariyer merkezinde ise yonlendirme ve e e fe s
2.2.2 | arttirmaya yonelik cahismalar . . . Halkla lligkiler MGdurlGgu
yerlestirme hizmetinin yapilmasi
yapmak
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m Performans Hedefi Faaliyetler Sorumlu Birimler

Kurumsal iletisimi gelistirmeye Vatandaslara ve kurumlara yonelik programlar
2.2.3 | yonelik faaliyet ve hizmetler yurit- N 2 . y prog Halkla iliskiler Midiirliig
ek diizenlenmesi
!ht!yag sahibi 6grencilerin ¢anta ve kirtasiye Halkla iliskiler Miidarlag
ihtiyaglarinin karsilanmasi
Hasta ve engellilere medikal malzeme Halkla iliskiler Miidarlig
yardiminda bulunulmasi
Sosyal yardim sandigi kapsaminda muhtaclara Halkla Iliskiler Miiddrlag
yardim yapilmasi
Engellilere yonelik etkinliklerin yiratilmesi Halkla iliskiler Midirliigi
Synnet f)lacak |ht|ya}g sahibi cocuklar icin Halkla iliskiler Midirlaga
sOlen diizenlenmesi ve kiyafet alinmasi
R?mazan ayln'da mabhalle iftarlar Halkla iliskiler Midirlaga
o o diizenlenmesi
231 5:5::;:;;2:'?:1?;:;T[;cllr?l:r%::glge Cenaze evlerine yemek verilmesi hizmeti Halkla iliskiler Midiirliigi
gerekli destegi vermek Yetim, gksuz ve muhtag ¢ocuklara bayram Halkla iliskiler Miiddrlag
kiyafeti alinmasi
Asevinden, muhtaclara yemek verilmesi Halkla iliskiler Midurligi
Cer)aze Yakmlarma il disina ulasim hizmeti Halkla iliskiler Midirlaga
verilmesi
Ihtiyag sahibi ailelerin evlerinin tadilat ve Halkla lliskiler Midiirlag
onariminin yapilmasi
Ihtiyag sahlbl ailelere gida ve temizlik Halkla iliskiler Midarlag
malzemesi yardimi yapilmasi
Engelli Merkezi, hasta ve engelli nakil
hizmetleri, cagri merkezi, ADM... personel Halkla iliskiler Miidiirliigii
calistirilmasi
Belediye WEB sitesinin yillik bakiminin
yapilmasi, belediye WEB sitesinin Domain ve Kdltir Ve Sosyal isler
Host alani ile yillik abonelik anlasmalarinin Madarltagi
yapilmasi
Otomasyon ve CBS yaziliminin yillik bakiminin | Kiiltiir Ve Sosyal isler
yapilmasi Madarlagi
Kurumun bilisim ihtiyaclar etkin onarlmas yap Y Mudurlugi
bir sekilde karsilanarak, mevcut
3.1.1 | sistemlerin/araclarin siirekli Belediyenin bilisim teknolojileri ihtiyacinin
calisir olmasini saglamaya yonelik | tespit edilmesi, gerekli bilgisayar aginin
calismalar yapmak olusturulmasi, ihtiyag duyulan teknik
malzemelerin temin edilmesi ve bilisim Kiltir Ve Sosyal isler
sisteminin etkin, verimli ve guivenli bir sekilde | Madurligu
kullanilmasinin saglanmasi, sunucularin
yenilenmesi ve sunuculara yedekleme unitesi
temini
Bilgisayarlar icin k-ullanlllacak. h-az'lr Killtiir Ve Sosyal Isler
programlarin temin edilmesi, ihtiyac duyulan e e
: Muadurlagi
lisans ve yazilim alimlarinin yapilmasi
Belediye faaliyet ve hizmetlerine Belediye hizmetlerinin e-devlet ve e-belediye | Kiiltiir Ve Sosyal isler
391 yonelik tanitimlar yapmak ve Uzerinden sunulmasi Mudurlugu
o ulagilabilirligi arttirmaya yonelik Belediyenin duyurulari icin basili ve gorsel Kiiltiir Ve Sosyal Isler
hizmetler sunmak materyallerin yapilmasi Mudurlugi
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Performans Hedefi Faaliyetler Sorumlu Birimler
Ilge.genellngle park yapim/ Kentsel tasarim kgpsamlnda diizenlemesi ve Fen Isleri Midirlagi
yenileme/dlizenleme calismalari yapimi gerceklestirilen park ve bahceler
412 etkin bir sekilde surdrilerek ve
o mesire alant ile diger tim yesil Park, Yesil Alan ve Caddelerde bakim alim Fen isleri Miidiirlig
alanlarin bakim-onarimlari dizenli | hizmetlerinin gerceklestirilmesi en fsler Mudurlugu
olarak yapmak
Ilgevnln MuhtellfY.erIerlnde Ihtiyag Emlak Ve Istimlak Miidiirlig
Dogrultusunda Kiralanma Yapilmasi
Y Kamusal varliklara yonelik isleri Kira ve Ecrimisil Alacaklarinin Tahsil Edilmesi Emlak Ve istimlak Mudurliga
- strdurmek i i i iri iici .
Faa?llyet ve Hizmetlerin Gergeklestirilmesi Igin Emlak Ve Istimlak Midirliig
Ihtiyac Duyulan Kamulastirmalarin Yapilmasi
Gelire Yonelik Gayrimenkul Satiginin Yapilmasi | Emlak Ve istimlak Madurligu
ilcenin yapilasmasina ydnelik ; . Sy . .
4.3.1 diizenlemeler ve denetimler Imara .alt uygulamalarm giderilmesine yonelik imar Ve Sehircilik Midurlagi
yikim ihalesi yapilmasi
yapmak
Vatanda§lardar‘1 Qelen Ada Bazli Donlisiim imar Ve Sehircilik Midirligi
Hesap Taleplerinin Cevaplandiriimasi
30n|U§ume Yonelik Plan Tadilati Calismalarinin imar Ve Sehircilik Midarlag
Kentsel doniisiim calismalarinin aprimasi
4.3.2 | baslatiimasina yonelik plan- proje | Riskli yapi islemlerinin yuratilmesi imar Ve Sehircilik Madirltgi
calismalari hazirlamak P ]
K?nts.el Donusum Amach Plan Notlarina imar Ve Sehircilik Miidarl g
Yonelik Taleplere Uygulama Yapilmasi
P!.am, Ero;e ve Kentsel Doniisiim calismalarina imar Ve Sehircilik Midarlagi
yonelik faaliyetler
Qungqun ggnellncjle bina tadilat, onarim ve Fen isleri Madirligi
Kentin alt ve iist yapi ihtiyaclannin | In$aat islerinin yapiimasi
5.1.1 karsilamaya yonelik hizmetler llcenin gelisimine yonelik yeni hizmet binalari Fen Isleri Mdirlag i
sunmak ve otoparklar yapmak
Asfalt temini, serimi ve onariminin yapilmasi Fen isleri Mudirliigi
Belediye hudutlar dahilinde;yol calismalari,
cadde ve sokak diizenlemeleri, cadde ve
sokaklardaki bozulan ve ¢oken parke taslarinin o
s N S Fen Isleri Mudurlug
591 Ulasim ihtiyaclarinin karsilanmasina | onarimi, duvar yapimi ve miteferrik islerin
- yonelik faaliyetler ylritmek yapilmasi ve islerin yapilabilmesi icin ara¢
temini
Ulasim ve Fil.ger'hlzm.e.tl.erln - Fen Isleri Mudurligu
gerceklestirilebilmesi icin malzeme temini
Sahada yapilan denetim ve faaliyetler ( Pazar
yeri, Gece ge¢ saate kadar calisan is yerleri, R,
Kaldirim, cadde, sokak isgalleri, Seyyar saticilar Zabita Madurligd
ve dilencilere yonelik denetimler)
Hizmet Sinirlari icerisindeki Sihhi, Gayri Sihhi
L . ve Umuma Acgik Eglence Yerlerine Yonelik Zabita Midiirlidii
53.1 Kgnt duizeni ve gelisimiicin dene- | papatimlerin Gerceklestirilmesi ve Ruhsatsiz 9
timler yapmak isyeri Sayisinin Azaltilmasi
Vatgnda§la'r|.n' ruhs'at basvurularinin Zabita Midrlagi
neticelendirilimesi
Vatandagslarin Etiit Proje Onayi, Isi Yalitim
Kontrolii, Asansér Ruhsati ve iskan islemlerinin | Zabrta MidirlGga
Gerceklestirilmesi
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Performans Hedefi Faaliyetler Sorumlu Birimler
Temizlik hizmetlerinin kesintisiz yrttalmesi Cevre Koruma Ve Kontrol
icin konteyner alinmasi Muadurlaga
Sifir Atik Projesi kapsaminda geri Cevre Koruma Ve Kontrol
donusturalebilir atiklarin toplanmasi Madarlagi
Temizlik ve geri ddnustime yone- | Kati Atiklarin Toplanmasi ve Nakliyesi,
6.1.1 | lik caismalar kesintisiz olarak Pazaryerleri, Cadde ve Sokaklarin Siipurilmesi, | Cevre Koruma Ve Kontrol
srdlrmek Yikanmasi, Tadilat Kirinti Atiklarinin Midarliga

Toplanmasi ve Nakledilmesi

Cevre, geri dontsiim ve sifir atik konularinda
Bilgilendirme ve Bilin¢lendirme Amach Egitim
ve Etkinlikler Diizenlenmesi

Cevre Koruma Ve Kontrol
Mudurlugu

Su depolarinin temizlik ve dezenfeksiyonunun
yapilmasi

ToPlum saglinin korunmasi ve Adak merkezi denetimi Veteriner isleri Mudirligu
6.2.1 saglkh yasam alanlari olusturmaya
yonelik faaliyetler yiratmek

Veteriner isleri Miidurligi

Resmi dairelerin dezenfeksiyonunun yapilmasi | Veteriner isleri Miidurligi

Yiizme havuzlarinin dezenfeksiyonunun ve

R Veteriner isleri Midurligi
analizlerinin yapilmasi
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D. idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci

1. idare Performans Tablosu

I

Faaliyet raporunun hazirlanmasi ve sunumu

Stratejik Planinin izlenmesi ve

degerlendirilmesi 0t
Sureg Analizi calismalarinin giincellenmesi 0t 100.000 & 0,05%
1.1.1 | Kamu i¢ kontrol eylem plani standartlarina 0t
iliskin calismalarin yuratalmesi
ISO kalite yonetimi belgesi stireclerinin 100.000 & 0,05% 0t
baslatiimasi
Performans programinin izlenmesi ve
degerlendirilmesi
Vatandaslarin CIMER'den gelen taleplerine 0t
cevap verilmesi
Mubhtar Bilgi Sisteminden gelen talep
ve sikayetlerin en kisa siire icinde 0t
degerlendirilmesi ve cevaplandiriimasi
1.2.1 S A ; 0t 0%
Vatandaslarin bilgi edinme taleplerine cevap 0t
verilmesi
Birim ¢alisanlariyla birlikte birim ici sosyal/ 0t
teknik nitelikte toplantilar yapilmasi
Is stireclerinde iyilestirme yapilmasi 0b
Alacaklarin tahsil amaciyla borglu 0%
mikelleflere tebligatta bulunulmasi
Kayit disi miikelleflerin tespit edilmesi ve
. . . . 0t
yoklama fisi tanzim edilmesi
Belediye vergi gelirlerindeki artis orani 0t
1.3.2 | Belediye gelir biitcesi gerceklesmesi 0t 0% 0%
Belediye tarafindan tahakkuku yapilan 0t
vergilerin tahsilat/tahakkuku
E-Belediyecilik kapsaminda yapilan
(emlak,ctv ve ilan reklam) 6demelerin gelirler 0%
icindeki payinin arttirilmasi
Personel veri tabaninin glincellenmesi 0t
(;a!|§an personel_ln‘ muayene ve periyodik 3.000% 0,% 0%
saglik kontrollerinin yapilmasi
Personelin 6zlik islemlerin tamamlanmasi 0t
Cahsanlarin bilgi birikimini arttirmak
1.4.1 | amaciyla fuar ziyaretleri, bilimsel etkinliklere 0t 343.000 % 0,18%
katilm vb. calismalarin organize edilmesi ve
takibinin yapilmasi
Calisan memnuniyetinin dl¢tlmesi ve 0%
iyilestirmeye acik alanlarin raporlanmasi
Sl.yl.l.s.a?vunrr.]a ve is glivenligi faaliyetlerinin 40,0004 0,02% 0t
yurutilmesi
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Toplam(TL)

personeline yonelik egitim calismalarinin 0t
1.4.1 | yurGtilmesi 343.000 & 0,18%
Bmmlerm.ve pgrsonelm egitim ihtiyacina 300.000 % 0,16% 0%
cevap verilmesi
151 N!.etke"m arsiv calismalarinin etkin sekilde 0% 0t 0,%
yurGtulmesi
Hukuki davalar ve hukuki gorislerle ile ilgili 0%
rapor sunulmasi
Meclis, Enciimen ve komisyon toplantilarinin 0%
calismalarin yiratilmesi
15.2 < ive k r Kk 60.000 & 0,03%
urum ici ve kurum disi evrak akisinin 60.000 & 0,03% 0%
saglanmasi
Kurum icinde olabilecek vukuatlara yonelik 0%
sorusturma faaliyetlerinin yirttilmesi
Vatandaslarin Belediye hizmetlerinden
duyduklari memnuniyet oraninin élgiilmesi 245.000 & 0,13% 0t
icin anket yapilmasi
16,1 | Beyazmasaisleyisine dair eksikliklerin 0t | 2450006 | 0,13%
giderilmesi ve hizmet kalitesinin arttiriimasi
Vatandaslarin bilgi edinme taleplerinin
Birimlere iletilmesi ( CIMER, Muhtar Blgi 0t
Sistemi, Cagri Merkezi, Beyaz Masa vb.)
Belediyeye gelen misafirlerin agirlanmasi ve 0
ilgili etkinliklerde belediyenin temsil edilmesi 240.000% 0.13% ot
Baskanlik etkinlik ve toplantilarinin
1.6.2 | programlanmasi, etkinliklerin diizenlenmesi 740.000 & 0,39%
bunlara katilimin saglanmasi ve bu 500.000 & 0,26% 0t
etkinliklerde belediye hizmetlerinin duyuru
ve tanitiminin yapilmasi
Personel 6gle yemegi hizmetinin verilmesi 400.000 & 0,21% 0t
Akaryakit aliminin yapilmasi 1.500.000 & 0,79% 0t
Arac ve surlicli hizmetinin verilmesi 7.700.000 & 4,03% (057
Guvenlik ve koruma hizmetinin verilmesi 7.000.000 & 3,67% (057
Belediyenin ve birimlerin genel ihtiyaclarinin 0
1.7.1 | karsilanmas| 2010000 | 1,05% | 0t | 24880.000t | 13,03%
Birimlerin tamir- bakim islemlerinin
yapilmasi, bu isler icin malzeme temininde 0
bulunulmasi ve diger siirekli islerin takip 770.000% 0:4% 0t
edilmesi
Baskanlik ve birimlerin i¢ ve dis temizliginin 5.500.000 b 2.88% 0%
yapilmasi
Piknik alaninin \fatandag,lara tarafindan 20004 0% 0%
kullaniminin saglanmasi
211 Kaltarel tsal ve bilimsel etkinlikl 6.538.000 & 3,42%
Ultarel, sanatsal ve bilimsel etkinlikler 1.190.000 & 0,62% 0t

dizenlenmesi

www.gungoren.bel.tr | 67




r2021 / PERFORMANS PROGRAMI

muhtaclara yardim yapilmasi

Faaliyet Biitce ici(TL) Toplam(TL)
Kisisel gelisim ve hobi kurslari diizenlenmesi 25.000% 0,01% 0t
696 Sayili KHK Kapsaminda Personel 4.500.000 & 2,36% 0t
Calistinimasi Hizmetleri (Bilgi Evleri, Spor o
Tesisleri, Kultir Merkezi...vb) 4.500.000% 2:36% 0t
Kulturgl ve tarlh.| mekanlara yonelik sehir ici 220.000 & 0,12% 0t
ve sehir disi geziler
Bayramda v.fatanda§lara‘yonellk kahvalti 10004 0.% 0%
2.1.1 | programi diizenlenmesi 6.538.0006 | 3,42%
Onemli gun,‘ha‘fta ve f\ylarl kutlamak/ anmak 300.000 0,16% 0t
amaciyla etkinlikler diizenlenmesi
Ortak Kulturel !\./.Ilras.m korur?ma5| ve 100.000 & 0,05% 0%
yasatilmasina yonelik etkinlikler yapiimasi
Gulingoren Bilim, Kiiltlir, Sanat ve Spor Liginin 0%
diizenlenmesi
G'L.mgoren Akgdeml kapsaminda etkinlikler 200.000 0,1% 0t
diizenlenmesi
Dis Kurumlarin Egitim, Kultdr, Spor vb.
icerikli Talep ve ihtiyaclarinin (Malzeme, 0
Organizasyon, Odiil, Agirlama, vb.) 6920006 0.36% 0t
Karsilanmasi
Spor Aktiviteleri icin Tesis Kurulumu 100.000 & 0,05% 0t
2.2.1 Vatandaslarin Nikah islemlerinin Yapilmasi 242.000 & 0,13% 0t 1.297.000 0,68%
Kitap Temini ve Basiminin Yapilmasi 50.000 & 0,03% 0t
Kardes Belediye Etkinliklerinin Diizenlenmesi 20.000 & 0,01% 0t
Vatandaslara Yonelik eglt!rn, seminer, 193.000 & 0,1% 0%
sempozyum ve kongre diizenlenmesi
292 Karlyer. merkgzmdg ise yonlendirme ve 0t 0% 0,%
yerlestirme hizmetinin yapilmasi
2.3 | Vatandaslara ve kurumlara yonelik 530000t | 028% & Ot 530000t | 0,28%
programlar diizenlenmesi
Ihtiyag sahlbl ailelere gida ve temizlik 2.001.000 % 1,05% 0%
malzemesi yardimi yapilmasi
Engellilere yonelik etkinliklerin yuratilmesi 1.000 & 0,% 0t
Cer?aze ){aklnlarlna il disina ulasim hizmeti 10004 0,% 0t
verilmesi
Ihtiyag sahibi ailelerin evlerinin tadilat ve 50,0004 0,03% 0t
onariminin yapilmasi
0,
231 Engelli Merkezi, hasta ve engelli nakil 74350008 3,89%
hizmetleri, cagri merkezi, ADM... personel 2.300.000 & 1,2% 0t
calistirilmasi
Asevinden, muhtaclara yemek verilmesi 1.000.000 & 0,52% 0t
Cenaze evlerine yemek verilmesi hizmeti 1.000 & 0,% 0t
Sosyal yardim sandigi kapsaminda 12500004 0,65% 0%
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Biitce ici(TL)
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Toplam(TL)

o 200.000 & 0,1% 0t
ihtiyaglarinin karsilanmasi
R;imazan ayln‘da mahalle iftarlan 500.000 0,26% 0%
diizenlenmesi
23,1 | Junnet olacakfakir cocuklar icin solen 1.000 & 0% | 0b | 74350006 | 3,89%
diizenlenmesi ve kiyafet alinmasi
Yetim, gksuz ve muhtag ¢cocuklara bayram 80.0004 0,04% 0%
kiyafeti alinmasi
Hasta ve engellilere medikal malzeme 50.000% 0,03% 0%
yardiminda bulunulmasi
Kurumda kullanilan yazicilarin toner
dolumlarinin yapilmasi ve yazicilarin 150.000 & 0,08% 0t
onarilmasi
Belediyenin bilisim teknolojileri ihtiyacinin
tespit edilmesi, gerekli bilgisayar aginin
olusturulmasi, ihtiyag duyulan teknik
malzer:nglerln .temln.ed!lmes[ve bl‘I|§!m 735.000 4 0,38% 0t
sisteminin etkin, verimli ve gtivenli bir
sekilde kullanilmasinin saglanmasi,
sunucularin yenilenmesi ve sunuculara
3.0 yedekleme (nitesi temini 2.435.000 & 1,28%
Belediye WEB sitesinin yillik bakiminin
yapilmasi, !oeledlye WEB s‘|tesm|n Domain ve 150.000 0,08% 0t
Host alani lle yillik abonelik anlagmalarinin
yapilmasi
Otomasyon ve CBS yaziliminin yillik 950.000 0,5% 0%
bakiminin yapilmasi
Bilgisayarlar icin kullanilacak hazir
programlarin temin edilmesi, ihtiyac duyulan 450.000 & 0,24% 0t
lisans ve yazilim alimlarinin yapiimasi
Belediye hizmetlerinin e-devlet ve 0t
e-belediye Gzerinden sunulmasi
3.2.1 Beledivenin d \ar1 icin basi — 1.850.000 & 0,97%
elediyenin duyurulari icin basili ve gérse 1850.000 % 0,97% 0%
materyallerin yapilmasi
Kentsel tasarim kapsaminda diizenlemesi ve 0t
apimi gerceklestirilen park ve bahcgeler
4.1.2 :; pk v g,l Agl : C ddpl de bak ¢ | 3.375.000 & 1,77%
arte, Testl Alan ve ragdeierdae baxim aiim 33750006 | 1,77% | 0%
hizmetlerinin gergeklestirilmesi
Kira ve Ecrimisil Alacaklarinin Tahsil Edilmesi 0t
Faéllyet ve Hizmetlerin Gerceklestirilmesi I¢in 5.150.000 & 27% 0t
Ihtiyac Duyulan Kamulastirmalarin Yapilmasi
4.2.1 | jicenin Muhtelif Yerlerinde ihtiyac 3 500,000 b 131% ot 7.650.000 & 4,01%
Dogrultusunda Kiralanma Yapilmasi AR =R
Gelire Yonelik Gayrimenkul Satiginin 0%
Yapilmasi
43 | |maraaituygulamalarin giderilmesine 4600006 | 024% | O 460.000 b 0,24%

yonelik yikim ihalesi yapilmasi
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4.3.2

Faaliyet

Riskli yapr islemlerinin yaritulmesi

Biitce ici(TL)

0t

Donustime Yonelik Plan Tadilati
Calismalarinin Yapilmasi

0t

Vatandaslardan Gelen Ada Bazli Déniisiim
Hesap Taleplerinin Cevaplandiriimasi

0t

Kentsel Donlisim Amacli Plan Notlarina
Yonelik Taleplere Uygulama Yapilmasi

0t

Plan, Proje ve Kentsel Donlisim
calismalarina yonelik faaliyetler

1.500.000 &

0,79%

0t

Toplam(TL)

1.500.000 &

0,79%

Asfalt temini, serimi ve onariminin yapilmasi

1.000 &

0,%

0t

Glngoren genelinde bina tadilat, onarim ve
insaat islerinin yapilmasi

3.941.000 &

2,06%

0t

ilcenin gelisimine yénelik yeni hizmet
binalari ve otoparklar yapmak

69.841.000 &

36,58%

0t

73.783.000 &

38,64%

5.2.1

Belediye hudutlari dahilinde;yol calismalari,
cadde ve sokak diizenlemeleri, cadde

ve sokaklardaki bozulan ve ¢oken parke
taslarinin onarimi, duvar yapimi ve
muteferrik islerin yapilmasi ve islerin
yapilabilmesi icin ara¢ temini

2.503.000 &

1,31%

0t

Ulasim ve diger hizmetlerin
gerceklestirilebilmesi icin malzeme temini

150.000 &

0,08%

0t

2.653.000 &

1,39%

5.3.1

Vatandaslarin ruhsat basvurularinin
neticelendirilmesi

0t

Vatandaslarin Etut Proje Onayi, Isi Yalitim
Kontrolii, Asansér Ruhsati ve Iskan
islemlerinin Gerceklestirilmesi

0t

Hizmet Sinirlari icerisindeki Sihhi, Gayri Sihhi
ve Umuma Acik Eglence Yerlerine Yonelik
Denetimlerin Gergeklestirilmesi ve Ruhsatsiz
isyeri Sayisinin Azaltilmasi

0t

Sahada yapilan denetim ve faaliyetler ( Pazar
yeri, Gece gec saate kadar calisan is yerleri,
Kaldirim, cadde, sokak isgalleri, Seyyar
saticilar ve dilencilere yonelik denetimler)

0t

0t

0,%

Temizlik hizmetlerinin kesintisiz yratilmesi
icin konteyner alinmasi

1.500.000 &

0,79%

0t

Kati Atiklarin Toplanmasi ve Nakliyesi,
Pazaryerleri, Cadde ve Sokaklarin
Supurilmesi, Yikanmasi, Tadilat Kirinti
Atiklarinin Toplanmasi ve Nakledilmesi

50.400.000 &

26,4%

0t

Cevre, geri dontsiim ve sifir atik konularinda
Bilgilendirme ve Bilin¢clendirme Amach
Egitim ve Etkinlikler Dlizenlenmesi

0t

Sifir Atik Projesi kapsaminda geri
donustirilebilir atiklarin toplanmasi

300.000 &

0,16%

0t

52.200.000 &

27,34%
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6.2.1

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 190.929.000% | 83,34%
Genel Yonetim Giderleri 17.569.000t | 7,67%

Diger Idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar 4.083.0006 | 1,78%
Toplami

Yedek Odenekler 17.909.000% | 7,82%
Genel Toplam 229.091.000& | 100,%

Faaliyet Biitce ici (TL) Toplam (TL)
Su depola'rlnln temizlik ve 60.000 & 0,03% 0t
dezenfeksiyonunun yapilmasi
Sokak hayvanlarinin toplanmasi,
rehabilitasyonu, ilaclama ¢alismalari ve 2.794.000 & 1,46% 0t
dezenfeksiyon hizmeti
Adak merkezi denetimi 0t
2.855.000 & 1,5%

Parklarda ve dogal yasam alanlarinda

S L . 0t
veterinerlik hizmetlerinin yiritilmesi
Resmi dairelerin dezenfeksiyonunun 0%
yapilmasi
Yuzme hfj\{uzlarmln dezenfeksiyonunun ve 10004 0% 0%
analizlerinin yapilmasi

190.929.000% | 83,34%
17.569.000t | 7,67%

4.083.000 & 1,78%

BT TR
17.909.000 & 7,82%
229.091.000%5 | 100 %

www.gungoren.bel.tr | 71




r2021 / PERFORMANS PROGRAMI

2. Toplam Kaynak ihtiyac

idare Adi

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU (TL)

GUNGOREN BELEDIYESi

Ekonomik Kod

Faaliyet
Toplami

Genel Yonetim
Giderleri
Toplami

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam

01 | Personel Giderleri 0,00 0,00 0,00 31.947.000,00

02 | Sosyal Guvenlik Kurumlarina 0,00 0,00 0,00 3.744.000,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 106.078.000,00 | 12.985.000,00 0,00 119.063.000,00

_ 04 | Faiz Giderleri 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00

(v]

% 05 | CariTransferler 1.537.000,00 3.183.000,00 2.682.000,00 4.720.000,00

% 06 | Sermaye Giderleri 83.314.000,00 0,00 0,00 83.314.000,00

% 07 | Sermaye Transferleri 0,00 1.401.000,00 1.401.000,00 1.401.000,00

:g 08 | Bor¢Verme 0,00 0,00 0,00 0,00

09 | Yedek Odenekler 0,00 | 17.909.000,00 0,00 17.909.000,00

Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00 0,00

Diger Yurt ici 0,00 0,00 0,00 0,00

Yurt Disi 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

72

www.gungoren.bel.tr

Toplam Kaynak ihtiyaci 190.929.000,00 | 35.480.000,00 4.083.000,00 | 262.100.000,00




2021 / PERFORMANS PROGRAMI‘

3.PERFORMANS PROGRAMININ DEGERLENDIRILMESi

A.izleme ve Degerlendirme
Glingoren Belediyesi 2007 yilindan itibaren Performans Programlarinin takibi ve izlenmesi amaci ile
Performans izleme ve Degerlendirme Sistemi kurmustur. Bu kapsamda yapilan calismalarin bircogu
gelistirilen bir yazilim Uzerinden yiritilmekte olup, performans raporlari da yine bu sistem Uizerinden
alinmaktadir.
Bu sistem 2020-2024 Stratejik Planinda da belirtildigi tizere gelistirilerek sirdirilecektir. izleme ve
degerlendirmenin yapilabilmesi icin hedef ve performans gostergeleri baglaminda Mali Hizmetler
Mudurligu sorumlu birim olarak belirlenmis ve bu baglamda diger birimler isbirlik¢i tayin edilmistir.
Verilerin hangi siklikla raporlanacadi ve takip edilecedi biitce hazirlik modiiliinde ve hedef kartlarinda
actkca belirtilmistir. Ayhk gerceklesmeler yine modil Uizerinde takip edilmesi planlanmistir.
Raporlamalarin tst yonetimle ve gerekli kurumlarla paylasiimasi izleme ve degerlendirme kapsaminda
planlamaya dahil edilmistir.
2020 yilinda Koronavirls (Covid-19) sebebiyle yapilamayan ve sapmaya neden olan isler ile ilgili
bilgilendirmeler yillik raporlamalarda degerlendirilecektir. 2021 program déneminde performans
izleme ve degerlendirme sistemin kapsaminda yapilacak olan ¢alismalar arasinda sapma analizleri
olacaktir. Halihazirda bu kapsamda yiritilen calismalar daha derinlemesine ele alinacak ve analiz
edilecektir. Tum birimler bazinda yapilacak olan bu calismalarda harcama birimlerinin hedef degerleri
ile gerceklesme degderleri arasindaki olusan pozitif ve negatif sapmalarin nedenleri ilgili birimlerin
katihmiyla irdelenecektir. Bu ¢alisma neticesinde sapmalara neden olan unsurlarin ortaya ¢ikarilarak
bunlara yonelik iyilestirmeler yapilmasi hedeflenmektedir. Bunun yani sira bu calismanin en dnemli
kazaniminin hedeflerin daha dogru belirlenmesi yoniinde olacagi diisiinilmektedir.
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NOTLAR
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