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UST YONETICININ SUNUSU

Hizla degisen giiniimiizde, yerel ySnetimlerin geleneksellesmis ybnetim anlayisinin yerini, bireyin ve
toplumun 6n plana ¢iktigi, merkezinde insan olan farkli ve ¢agdas yeni bir yonetim anlayisina biraktigi gérilmektedir.

Boziiyiik Belediyesi olarak bizlerde, bu yeni yaklasimin hizmet alaninda vatandaslarimiza etkin ve verimli
bir sekilde yansimasini saglayabilmek amaciyla, Boziiytikliilerin tercihlerini bizden yana kullanarak yénetme
sorumlulugunu verdigi giinden beri yeni yénetim anlayisimizi hayata gegirmek ve vatandaslarimiza layik olabilmek
igin biiyiik gayret icinde olduk.

Stratejik yénetim uygulamalari kapsaminda hazirladigimiz Stratejik Planimiz'da ortaya koydugumuz
projelerimizle Bozliylik’e yeni bir vizyon kazandirdik. Bilahare vatandaslarimiza yapacagimiz hizmetlerin bir
manifestosu niteliginde olan 2013 yili Performans Programimizi hazirlayarak Boziiyiikliilere yapacadimiz hizmetleri
taahhiit ettik.

Vatandaslarimizla aramiza duvar 6rmeden, Belediye binasina hapsolmadan, stirekli Boziiytikliilerle birlikte,
onlarin iginde bir yaklasimla hizmetlerimizi gerceklestirme yolunu segtik. Diiriistliiglimizden taviz vermeden,
kaynaklarimizi planli ve en verimli bir sekilde kullanarak, seffaf, sorgulanabilen ve her zaman hesap verebilecek bir
ybnetim anlayisini benimsedik. Attigimiz her adimda Boziiyiik'iimiizii daha giizel bir sehir haline getirmeyi hedefledik.

Yeni agilan ve asfaltlanan yolarimizla, yesil alanlarimizi artirma cabalarimizla, temel belediyecilik hizmetlerinin
yaninda sosyal belediyecilige dénlik faaliyetlerimizle, kiiltiirden sanata ve spora, egitimden sagliga her alanda
gerceklestirdigimiz projelerimizle Boziiyiik; modern bir cazibe merkezi ve Bilecik’in parlayan yildizi haline geldi.

Gdreve geldigimiz giinden giiniimiize kadar gerceklestirdigimiz hizmetlerle higte kiiglimsenmeyecek bir
mesafe aldik. Bununla birlikte, bu yaptiklarimizin yeterli olmadigi, daha bir gok sorunlarimizin oldugu bilinci
i¢indeyiz. Bu amagla ¢alismalarimizi planii bir sekilde ve kararlilikla siirdiirmeye devam ediyoruz. Huzurunuza
getirdigimiz 2013 yili Performans Programi bu kapsamda hazirlanmistir. Bu Performans Programi; planlanmis
hizmetlerin gergeklestiriimesi, itibari yiikselen bir belediye, yasam tarzi ve standartlari ylikselmis bir ilge olmak
hedefine bizleri biraz daha yaklastiracaktir.

Her bir vatandasimizi hi¢bir ayirima tabi tutmadan belediyecilik hizmetlerimizi siirdirecegiz. Toplumumuzun
biitiin kesimlerini kucaklayarak herkesin mutlulugunu artirmak yéniindeki temel ilkemizden taviz vermeden
kararhlikla yolumuzda yiiriimeye devam edecediz.

Oniimiizdeki hizmet dénemimizi de, bu giine kadar oldugu gibi en iyi sekilde degerlendirerek Boziiyiik'e kalici
eserler kazandirmak, ilgemizin ¢ehresini degistirmek ve vatandaslarimizin Boziiyiikten gurur duymalarini saglamak en
onemli hedefimizdir.
~ Bizi kendilerine hizmet etmeye layik géren ve bize giivenen Bozdyikli vatandaslarimiza olan géniil
borcumuzu ¢ok calisarak onlara hak ettikleri hizmeti tiretecek bir gayretin ve gabanin heyecani iginde olarak
6demeye devam edecegiz.

Bu diistincelerle, gelecegini planlayan ve éniinii gbren bir belediyecilik anlayisinin sonucu olan 2013 yili
Performans Programimizin, kurumsal gelisimimize katki saglayacagina, dolaysiyle hizmetlerimizde verimlilik ve
etkinligi olumlu etkiliyecegine inaniyorum.

Saygideger Meclis Uyesi Arkadaslarim;

Huzurunuza getirilen Belediyemizin 2013 Yili Performans Programinin kabuliinii, programin ilgemize ve
vatandaslarimiza hayirlara vesile olmasini temenni eder, saygilarimi sunarim.

Ahmet BERBEROGLU
Boziiyiik Belediye Baskani
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A- Yetki, Gérev ve Sorumluluklar

Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasinin 127°nci maddesinde, Mahalli Idarelerin gérev ve yetki alaninin mahalli
miig- terek ihtiyaglar oldugu ifade edilmis ve Anayasanin ilgili maddesi ile Avrupa Yerel Yénetimler Ozerklik
Sartinin “Ozerk Yerel Yénetimin Kapsami” baslikli 4%iincii maddesinde éngériilen ilkelere de uygun olarak
Belediyelerin gbrev ve sorumluluklari diizenlenmistir.

Belediyelerin teskilat ve gérevierine iliskin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayili Resmi Gazetede
ya- yimlanarak yiirdirliige giren 5393 sayili Belediye Kanunudur. Bu Kanunla beraber belediye yénetimleri idari ve
mali 6zerklige sahip birer kamu tiizel kisiligine déniismiistiir.

Belediye tiizel kisiliginin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi igin belli gérev ve yetkilerle
donatilmis olmasi 6nemlidir. 5393 sayili Belediye Kanununda belirlenen esaslar gergevesinde belediyelerin temel
gbrevierini ifade etmek gerekir.

5393 sayili Kanunun 14’lincii maddesinde, belediyelerin gbrev ve yetkileri tek tek sayilmak yerine hizmet
alanlari sayilmigtir. Maddenin birinci fikrasinda vurgulanan mahalli ve miisterek nitelik Belediye Kanununun ve
belediye idaresinin ayirt edici 5nemli bir 6zelligi olup, gérevlerin yerine getirilimesinde gézetilecek énemli bir
kriterdir. Kanunlarda agikga bagka bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen “mahalli miisterek” nitelikteki her
tiirli gorev ve hizmetin belediyelerce yapilmasi esasi 6ngérilmiistdir.

Belediyenin yetki ve imtiyazlarini ikiye ayirmak mimkiinddir. Kanunun 14’(incii maddesinde bu ayirim (a)
ve (b) bendi seklinde yapilmistir. Maddenin (a) bendinde, daha ¢cok mahalli miisterek nitelikte olan ve
belediyelerin varlik nedenini olugturan bir takim gérevler diizenlenmistir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi
yonetimin gbrev alanina giren bir takim gbrevler siralanmistir.

5393 sayili Kanunun 14’incii maddesinin (a) bendinde diizenlenen bu gérevier belediyelerin baslangigtan
beri yiirtittigii gbrev ve sorumluluklar olup bunlar belediyelerin varlik nedenini de olusturur.

Mahalli misterek nitelikte ve sadece belediye sinirlari ile kaim olan bu gbrevier sunlardir:

« Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel altyapi hizmetleri vermek,
 Cografi ve kent bilgi sistemleri kurmak,

e Cevrenin korunmasi ve gevre saglgi hizmetleri sunmak,

« Temizlik ve kati atik hizmetleri vermek,

o Zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak,

— - Sehirjcitrafichizmetleri : : ——
 Defin ve mezarlik hizmetleri,
« Agaglandirma, park ve yesil alanlara iliskin hizmetler,
» Konut hizmetleri,
» Kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor hizmetleri,
« Sosyal hizmet ve yardim, eviendirme, meslek ve beceri kazandirma gelistirilmesi hizmetleri,
« Ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetleri,

Yukarida sayilan hizmetler, bireysel bir ihtiyacin karsilanmasina déniik olmayip, mahalli miisterek sekilde

ilgili bblgede yasayan ve hemsgerilik hukuku ile bagh tiim insanlarin ortak ihtiyaglarinin karsilanmasina déniik
hizmetlerdir. Belediyeler bu tiir hizmetleri bizzat yapabilecedi gibi hizmet alimi yolu ile de yaptirabilir.

Ayrica, séz konusu bendin son kisminda bliyliksehir belediyeleri ile niifusu 50.000% gegen belediyelerin

kadin ve gocuklar igin koruma evleri agacadi hiikiim altina alinmistir.
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5393 sayili Kanunun 14’lincii maddesinin (b) bendinde; merkezi hiikiimetin veya merkezi hiikiimetin
uzantisi konumundaki ézel idarelerin gérev alanina da giren bazi hizmet alanlarinda, belediyeleri, gérevii ve yetkili
kilmuigtir. Belediyelerin bu kapsamdaki gérevieri;

o Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakimini ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir.

* Bu okullarin her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir.

- Saglikla ilgili her tiirlii tesisi agabilir ve Isletebil.
Kiiltdr ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekénlarin ve
islevierinin korunmasini saglayabilir
Bu varliklarin bakimini ve onarimini yapabilir, korunmasi mimkiin olmayanlari aslina uygun olarak
yeniden inga edebilir.
Gerektiginde; 6grencilere, amatdr spor kultiplerine malzeme verir ve gerekli destegi sadlar, her tiirlii amator spor

o karsilasmalari diizenler, yurt ici ve yurt disi miisabakalarda Ustiin basari gbsteren veya derece alan sporculara
Belediye Meclisi Karariyla 6d(il verebilir.

« Gida bankaciligi yapabilir.

5393 sayili Belediye Kanununun 14’lincii maddesinde belirtilen gbrevier gergevesinde, belediyelerce verilmesi
gereken hizmetlerin sunumunda iki 6lgiite gére hareket edilmelidir. Bunlardan ilki, belediyenin mali durumudur. Ikincisi
ise goriilecek hizmetin ivedilik derecesidir. Bu iki etkene bagli olarak hizmetlerin gériilmesinde veya gérdiiriilmesindeki
oncelik siralamasi belirlenecektir.

Diger taraftan, belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yéntemlerle sunulmalidir. Ayrica
hizmet sunumunda 6ziirlii, yash diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yéntemler uygulanmasi gerekmektedir.

Belediyenin gérev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsamaktadir. Dolayisiyla sadece belediye
sinirlari igindeki miisterek ihtiyaglarin karsilanmasina déniik harcama yapilabilir. Bununla beraber Belediye Meclisinin
Karari ile miicavir alanlara belediye hizmetleri gétiiriilmesi miimkiind(ir.

B- Tegkilat Yapisi

Belediye teskilati; Belediye Meclisi, Belediye Baskani, Belediye Enctimeni ve Hizmet birimlerinden olusmaktadir.

Boziiyiik Belediye Meclisi 26 iiyeden olusmaktadir. 29 Mart 2009 tarihinde yapilan yerel secimler sonucunda Meclis
Uyelerinin 12’si Adalet ve Kalkinma Partisi, 7’si M/IIlyetg/ Hareket Partisi 5'i Cumhuriyet Halk Partisi ve 2’ Bagimsiz Meclis
tyelerinden olusmaktadir.

Belediye karar organlarindan bir digeri olan Belediye Enciimeni, danisma organi niteligi de tasimaktadir. Enciimeni
olusturan lyelerin bir kismi Belediye Meclisi lyeleri arasindan Belediye Mecllsmce _secilmekte, diger. klsm/ ise_daimi iye niteliginde
olup, Belediye Midiirlerinden-olusmaktadir.

5393 Sayil Belediye Kanunu’nun 49’ uncu maddesinin birinci fikrasinda, norm kadro ilke ve standartlarinin igigleri
Bakanligi ve Devlet Personel Bagkanli§i tarafindan miistereken belirlenecegi, Belediye ve bagl kuruluslarinin norm kadrolarini, bu
ilke ve standartlar cercevesinde Belediye Meclis Karariyla belirlenecekleri dizenlenmistir.

22 Nisan 2006 tarih ve 26147 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 2005/9809 sayili “Belediye ve Bagl Kuruluslari ile
Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro llke ve Standartlarina lliskin esaslarin Yiirtirliige Konulmasi Hakkindaki Bakanlar Kurulu Karari
ile 5216 sayil Biiyiiksehir Belediyesi Kanununun 21 ve 28’inci maddeleri ile 5355 sayili Mahalli idare Birlikleri Kanununun 17 ve
22'inci maddelerine dayanilarak hazirlanan ve 22 Subat 2007 tarih ve 56442 sayili Resmi Gazete’'de yayimlanarak yiiriirliige giren
Belediye ve Bagl Kuruluslar ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Y6netmelige gére Boziiyiik
Belediyesi D 11 Grubunda yer almakta olup, bu gruptaki norm kadro standartlari cetveline gére teskilat yapisi ve gérevierinde
gerekli diizenlemeler yapilmistir. (12.09.2010 Giin ve 27697 sayili Resmi Gazetede Ydnetmelik degistirilmis ve Belediyemiz D 12
Grubuna yiikseltilmistir.)

Bu cergevede, Mdiirliikler yeniden g6zden gegirilmis olup 2 Baskan yardimcisi ve 14 miidiirliik olusturularak Norm Kadro
ilkesine paralellik saglanmistir.

Boziiyiik Belediyesinin organizasyon yapisinda Baskana bagli 2 Baskan Yardimcisi ve bunlara bagl olarak ta 14 Midiirliik
bulunmaktadir.
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C - Fiziksel Kaynakiar
Boztiyiik Belediyesi hizmetlerini lige Meydaninda bulunan merkez bina, Belediye halk ekmek firini, aceze evi,
hayvan bakim evi,mezbaha binasi, kiiltiir merkezi, dii§iin salonu, asfalt santiyesi, itfaiye ve garaj binasi olmak iizere

toplam 9 merkezde hizmetlerini sirdiirmektedir.
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Belediye Merkez Binasi

AcezeEvi

Belediye Halk Ekmek Firini
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Kiiltiir Merkezi

Mezbaha

B

Belediye itfaiye ve Garaj Binasi

12

Asfalt Santiyesi
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MUDURLUKLER

YAZI ISLERI
MUDURLUGU

INSAN KAY. ve EGITIM

MUDURLUGU

MALI HIZMETLER

MUDURLUGU

ZABITA MUDURLUGU

MEZBA MUDURLUGU

TEMIZLIK ISLERI

MUDURLUGU

E

ITFAIYE MUDURLUGU

-

MUDURLUGU
FEN ISLERI

MEZARLIKLAR

MUDURLUGU

IMAR VE SEHIRCILIK
MUDURLUGU

ISLETME ve ISTIRAKLER

MUDURLUGU

KULTUR ve SOSYAL

ISLER MUDURLUGU

FIRIN HIZMETLERI

SU ve KANIZASYON

MUDURLUGU

TOPLAM

Damperli Kamyon

~
K

~
N

Cekici arag (tir)

Beko Loader

Eskavator

Yiikleyici Kepge

Asfalt yol Silindiri

Asfalt Finiseri

Greyder

Forklift

NININWMININTA S

Otobiis

tfaiye Araci

Sulama Araci

Traktor

Kanal Acma Araci

Fort transit kam. (gift kabin)

Yol Siiptirme Araci

S.Coép Kamyonu

Konteyner Yikama Araci

Et Tagima Kamyonu

Hasta Nakil Araci

Cenaze Araci

Fort connect Komyonet

(ot Minibgs

Mitsububishi Pick-up 4*4

TOYOTA Pikap

~ o~ s~

Nissan pikap

Binek Araglar

Makam Araci

Cekici dorse

DOC Komyonet

Leyland Minibiis

1

NNNQWNNkNWNNNNNNQNNQO\MNNNMNNMN

TOPLAM

0

0

0

2

2

2

6

3

41

1

10

3

0

4

IN

Yukaridaki tablodan da an/asﬂacagl gibi Belediyemiz, hizmetlerinde kullanilimak (izere 74 adet arag ve is
makinesine sahip olup, /sletme Istlrakler Mudurlugunde 10, Imar ve Sehircilik Miidiirliigiinde 1, Kiiltir ve Sosyal Isler

Miidiirliigiinde 3, Mezarllklar Mudurlugunde 3, ltfaiye Mudurlugunde 6 Fen Isler/ Miid(iirliigiinde 41, Zabita
Midiirligiinde 2, Mezbaha Miidtirliiginde 2, Temizlik isleri Miidiirliigiinde 2, Su ve Kanilizasyon Miidiirliigiinde 4

adet arag ve ismakinesi mevcuttur.
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3 58385 | § [R8]E (8|5 [§5/35/55] 5 |
S SS|SS|S | S[ES|E |8 [B |SS[88RS| 8|8
Bilgisayar (Masaiistii) 8 3 8 2 1 1 1 1 9 5 3. 115 ] 58
Bilgisayar (Diziistii) 1 1 1 1 3 2 4 14
Yazicr 1 1 1 1 1 2 /I 2 10
Tarayict 1 1 2
Projeksiyon 7 2 9
Server %) 5
Faks 3 1 1 5
Fotokopi ve yazicu. 2 1 1 2 1 2 10
Telefon 1 7l 5 4 i 4 | 2 4 F ol 2 | 17 [ 47
Telsiz 2 1 6 1 1 1 1 1 1 5 20
Hesap Makinas: 2 7 3 1 4 3 2 7 3 | 33
Para Sayma Mak. 1 1
Post  Makinas: 1 4
Video kamera 3 3
Fotograf Mak. 0
Ses Diizeni 0
Miizik Aleti 0
Plotter 0
Ol¢me Seti 0
Ozalit Mak. 0
Klima 2 i ] e ]
e £ 21 ¢ et et o e ot it i 1 i e e e e e e e e e e

Belediyenin bilgi teknoloji kaynaklar: arasinda; belediye otomasyonu 3 adet Server, web tabanli belediye
otomasyonu 2 adet Server, Database Server, Internet Server ve Call Center Server, 2 adet masaiistii bilgisayar, 2
adet diziistii bilgisayar, 1 adet yazicisi, 2 adet telefonu ve 1 adet telsizi bulunmaktadir. Diger bilgi teknolojisi
kaynaklar ile diger kaynaklarina iliskin bilgi asagidaki tabloda yer almaktadir.
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D- Personel Yapisi

Boziiyiik Belediyesi toplam 176 personelle hemserilerimize hizmet vermektedir. Harcama birimleri itibariyle
personel dagilimina bakacak olursak en gok personel bulunan birim Fen lsler/ Miid(irliigaddir. Yazi isleri Mdddirliigii
5, Insan Kaynak/ar/ ve Egitim Midrliigii 2 , Mali Hizmetler Miiddirliigdi 17 Mezbaha Miidiirliidii 7, ltfaiye

Miidiirliigii 18 , imar ve Sehircilik Mudurlugu 13, Isletme /st/rakler Mudur/ugu 12, Mezarhklar Midlirliigi 4, Kiiltiir

ve Sosyal igler Mudurlugu 18, Firin hizmetleri 4 Tem/zl/k Isler/ Miidiirliigii 3, Fen Isleri MiidCirliigii 49, Su ve
Kanallzasyon Miidiirliigii 11, Zabita Mudur/ugunde 13 personel bulunmaktadir. Personelln 75 kigisi memur
statiistinde olup, 80 kisi is¢i, 1 gegici ig¢i, 20 kisi sbzlesmeli personelden olusmaktadr.

PERSONEL DAGILIMI
Miidiirliigii Adu Memur Isci Sozlesmeli Gegici Toplam

YAZI ISLERI MUDURLUGU 1 3 z 5
INSANKAYVE EGITIM 1 1 2
MUDURLUGU
ZABITA MUDURLUGU 13 13
MEZBAHA MUDURLUGU 3 3 1 7
TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU 1 7 3
ITFAIYE MUDURLUGU 17 1 18
MEZARLIKLAR MUDURLUGU 2 2 4
FEN ISLERI MUDURLUGU 6 37 5 1 49
%%%WYON ———— — i == — ==
f{(gDZJ&IvJZ ;S‘?OSYAL ISLER 3 10 18
FIRIN HIZMETLERI 4 4

TOPLAM 75 80 20 1 176

15
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MEMUR DAGILIMI
MUDURLUGUN ADI GIH THS SHS AHS YHS Toplam

YAZI ISLERI MUDURLUGU 1 J
INSAN KAY. VE EGITIM 1 1
MUDURLUGU
MALI HIZMETLER MUDURLUGU 10 2 1 13
ZABITA MUDURLUGU 13 13
MEZBHA MUDURLUGU 1 2 3
TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU 1 1
ITFAIYE MUDURLUGU 16 1 17
MEZARLIKLAR MUDURLUGU 1 1 2
FEN ISLERI MUDURLUGU 3 3 6
SU ve KANALIZASYON P 1 3
MUDURLUGU
IMAR VE SEHIRCILIK P 5 4
MUDURLUGU
ISLETME ve ISTIRAKLER 5 1 3
MUDURLUGU
KULTUR ve SOSYAL ISLER 6 P 3
MUDURLUGU
FIRIN HIZMETLERI San st o

TOPLAM 59 4 0] 0 12 75

Hizmet sinifiar itibariyle memur personelin Genel Idari Hizmetler 59 kisi, Teknik Hizmetler Sinifi 4 kisi
Yardimei Hizmetler Sinifinda 12 kisi yer almaktadir.

CiNSIYET DURUMU
Memur Isci Sozlesmeli Gegici Toplam
Erkek 71 72 12 1 156
Kadin 4 8 8 20
Toplam 75 80 20 1 176

Toplam personelin 156 erkek ve 20 kisi kadin olup, memur statiistindeki personelin 71 erkek ve 4 kadin,
isci personelin 72 erkek ve 8 kadin, sézlesmeli personelin 12 erkek ve 8 kadin personel, 1 erkek gegigici isgiden

olusmaktadir.
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EGITiM DURUMU

Memur Memur I°§g:i Sozlesmeli Gegici Toplam
ilkokul 6 42 48
Ortaokul 27 17 44
Lise 25 16 1 45
Onlisans 6 2 5 13
Lisans 10 3 12 25
Yiiksek Lisans 1 1
Doktora 0

Toplam 75 80 20 1 176

Belediye personelin 48 ilkokul, 44 ortaokul, 45 lise, 13 6n lisans, 25 lisans ve 1 yiiksek lisans mezunudur.

YA§ DURUMU
Memur I;s‘gi Sozlesmeli Gegici Toplam
18-30 yas 10 7 6 23
31-40 yas 9 31 8 48
40 yas ve dzeri 56 42 6 1 105
Toplam 75 80 20 1 176

goriilmektedir. 18 - 30 yas arasi personel (%13), 31 - 40 yas arasi personel (%27)dir

Personelin yas gruplari itibariyle dagiliminda yarisindan fazlasinin (%60) 40 yas ve iizeri grupta yer aldigi
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01.07.2006 tarih ve 26215 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Dokuzuncu Kalkinma Planinda yerel yénetim ler
igin agsagida yer alan hedefler éngdriilmdistiir.

Enerji ve Ulastirma Altyapisinin Geligtirilmesi: Dis finansman saglanmasi dtisiiniilen kent igi ulasim projele-
rinin segiminde; proje maliyetleri ile i¢ - dis finansman kompozisyonunun belediyelerin mali yapilari ile uyumlu olmasi
sarti aranacaktir.

Cevrenin Korunmasi ve Kentsel Altyapinin Gelistirilmesi: Kentsel altyapi yatirimlarinin
gergeklestirimesinde belediyelere verilecek mali ve teknik danismanlik hizmetleri etkinlestirilecektir. Ulke genelinde
gevre korumaya ybnelik kentsel altyapi ihtiyacinin belilenmesi igin belediyelerin igme suyu, kanalizasyon, atiksu aritma
tesisi ve kati atik bertaraf tesisi gibi altyapi ihtiyaglarini belirleyecek kentsel altyapi ana plani ve finansman stratejisi
hazirlanacaktir. gevresel altyapi hizmetlerinin planlanmasi, projelendirilmesi, uygulanmasi ve isletilmesine iliskin
belediyelerin kapasiteleri gelistirilecektir.

A

Kirsal Kesimde Kalkinmanin Saglanmasi: Kirsal kesimde kalkinmanin hizlandiriimasinda ilge merkezleri ve
belde belediyeleri ile diger gelisme ve gevresine hizmet sunma kapasitesi bulunan merkezi yerlesim birimlerine éncelik
verilmek suretiyle kaynaklarin etkin kullanimi saglanacak ve uygulama iilke geneline yayginlastirilacaktir.

Kurumlar Arasi Yetki ve Sorumluluklarin Rasyonellestirilmesi: Belediyelerin kurulmasi objektif dlgiitlere
baglanacaktir. Sadece bu 6lgiitlere uyan yerlesim yerleri belediye olarak kabul edilecektir.

Kiiltiiriin Korunmasi, Gelistirilmesi ve Toplumsal Diyalogun Giiglendirilmesi: Kiiltiirel hayatin canlandi-
rilmasi ve Kiiltiirel faaliyetlerin lilkenin biitiiniine yayginlastirilmasi amaciyla, yerel nitelikteki kiiltiir hizmetlerinin yerel
yonetimlere devredilmesi ve bu alanda kamu &zel sektér isbirliginin gelistirilmesi yoniindeki yasal ve idari diizenleme
calismalari baglatilmistir. Sosyo - ekonomik politikalar ile kiltiir politikalari arasindaki uyumu artirma geregi ortaya
¢tkmistir. Yogun gé¢ ve garpik kentlesmenin olusturdugu uyum sorunlari terér ve asayis basta olmak iizere toplumsal
biitiinliigii ve uyumu zedeleyici ortamlar hazirlamaktadir. Bu kapsamda, ulusal ve yerel diizeyde, topluma entegrasyon
ve aidiyet duygusunu gelistirici dnlemlerin alinmasi ve bu alanlarda yerel ybnetimlerin kapasitelerinin ve STK’larla
diyalogun artirilmasi ihtiyaci bulunmaktadir.

Yerel Dinamiklere ve igsel Potansiyele Dayali Gelismenin Saglanmasi, Yerel Diizeyde Kurumsal Kapa-
sitenin Artinlmasi: VIIl. Plan Déneminde yiiriirliige giren Il Ozel idaresi Kanunu, Belediye Kanunu, Biiyiikse- hir
Belediye Kanunu ve Mahalli idare Birlikleri Kanunlari ile yerel yénetimlerin kalkinma konusundaki yetki ve
sorumluluklari artirlmigtir. Bu gelisme ile, basta az gelismis bélgelerdeki yerel yénetimler olmak (izere, biitiin yerel
yonetimlerin kapasitelerinin gelistiriimesi ve kaynaklarinin artirlmasi ihtiyaci daha da 6nem kazanmigtir.

Kurumlar Arasi Yetki ve Sorumluluklarin Rasyonellestirilmesi: Son yillarda merkezi idare ile mahalli idare-
ler arasinda gérev, yetki, kaynak paylasimi ve hizmet iligkilerinin diizenlenmesi amaciyla gergeklestirilen yasal
diizenlemelere ragmen, yerel yonetimlerle ilgili idari, mali ve personel sorunlari devam etmektedir. Bunun yani sira, sz
—konusu-diizenlemeler gergevesinde-titke-genelinde-belirli-bir-hizmet-seviyesine-utasmak-igin-merkezi-idarece-gerekli———
standartlarin belirlenmesi ve bu standartlara uyumun denetim ihtiyaci siirmektedir.

Politika Olugturma ve Uygulama Kapasitesinin Artinlmasi: Bu gergevede kamu kaynaklarinin
6nceliklikamu hizmetlerine tahsisini, bu kaynaklarin etkin, etkili ve ekonomik bir sekilde kullaniimasini ve kamu idare-
lerine blitgeleme siirecinde daha fazla yetki verilmesini kapsayan 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu
¢ikarilmigtir. Son yillarda yerel ynetimlere iliskin gergeklestirilen yasal diizenlemelerle, 5018 sayili Kanun ile getirilen
esaslara uyum saglanmistir.

Enerji ve Ulastirma Altyapisimin Gelistirilmesi: Bolgesel hava tasimaciliginin gelistirilebilmesi igin yerel
yonetim ve sivil toplum kuruluglarinin da destegi saglanacak, maliyet azaltici tedbirler alinacak ve havayolu sirketleri
kiiglik (STOL) havaalani yapisina ve yolcu profiline uygun filo olusturmalari igin ynlendirilecekir.

Cevrenin Korunmasi ve Kentsel Altyapinin Gelistirilmesi: cevresel altyapi yatirimlarinin yapiimasinda ve
isletilmesinde 6lgek ekonomisinin faydalarindan yararlanmak igin yerel yénetimler arasindaki isbirligi ve esgli- diim
gelistirilecek, bu kapsamda mahalli idare birliklerinin kurulmasi desteklenecektir.

Sanayi ve Hizmetlerde Yiiksek Katma Degerli Uretim Yapisina Gecigin Saglanmasi: Turizm hareketleri-
nin yogunlastigi bélgelerde yerel ybnetimlerin ve kullanicilarin turizmle ilgili kararlara ve kamu eliyle yapilacak fiziki
altyapinin finansmanina katilimi sadlanacaktir.

Sosyal Giivenlik Sisteminin Etkinliginin Artiriimasi: Yerel y6netimler ve sivil toplum kuruluglarinin sosyal
hizmet ve yardimlar alanindaki faaliyetleri desteklenecektir.
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Kiiltirin Korunmasi ve Geligtirilmesi ve Toplumsal Diyalogun Giiglendirilmesi: Sosyal ve ekonomik poli-
tikalarda kiiltir boyutunun dikkate alinmasi ve kiiltiir politikalarinin hayata gegirilmesinde yerel ybnetimlerin ve
STKarin etkin katilimi saglanacaktir. Toplumun her kesiminin kiiltiirel etkinliklere kolay erigsimi saglanacaktir.

Yerel Diizeyde Kurumsal Kapasitenin Artirllmasi: Basta yerel ySnetimler olmak iizere yerel kuruluslarin
yeterli sayi ve nitelikte teknik personele ve donanima sahip olmalari desteklenecek, kalkinmada rolii olan ku- rumlarin
ve aktdrlerin proje hazirlama, uygulama, izleme ve degerlendirme konularinda kapasiteleri artirilacak, kaynak
kullaniminda etkinlik saglanacaktir. Basta il 6zel idareleri olmak (izere, yerel yénetimler ile birliklerinin kirsal kalkinma
konusundaki etkinligini artirmak igin teknik, mali ve kurumsal kapasiteleri giiglendirilecektir.

e-Devlet Uygulamalarinin Yayginlagtinimasi ve Etkinlestirilmesi: e-Deviet, kamunun yeniden yapilandi-
rilmasinda etkin bir arag olarak kullanilacak, yerel yénetimler de dahil olmak (izere, esnek, kaliteli, etkili, hizli ve birlikte
calisabilir nitelikte hizmet sunabilen, iyi yénetisim ilkelerinin benimsendigi kamu yénetimi yapisinin olusmasina destek
olunacaktir. Bu kapsamda,; mevcut kurumsal yapilar, e-devlet olusumuna uygunluklari ba- kimindan degerlendirilecek
ve gliclendirilecektir. Yerel ynetimlerce elektronik ortamda sunulan hizmetler ge- listirilecek, bunlara iliskin standartlar
olusturulacak ve veri paylagimi saglanacaktir. Bu hizmetlerin sunumunda sinerji firsatlari ortaya cikarilacak, bilgi ve
iletisim teknolojilerinin sagladidi imkanlardan faydalanilarak halkin yénetime etkin katilimi igin ortam saglanacaktir.

Egitim Sisteminin Gelistirilmesi: Egitimin yayginlastirimasinda merkezi idarenin yani sira mahalli idareler,
gonillii kuruluslar ve 6zel sektériin katkisi artirilacaktir.

Gelir Dagilimimin iyile;.stirilmesi, Sosyal icerme ve Yoksullukla Miicadele: Yoksulluk ve sosyal dislan-
manin 6nlenmesine yénelik politikalarin uygulanmasinda ve bunlara yénelik egitim, barinma ve istihdam gibi
hizmetlerde, merkezi idare ve mahalli idareler ile sivil toplum kuruluslari basta olmak iizere tiim kesimlerin koordineli bir
sekilde calismasi saglanacaktir

2013 Biitge Yili Performans Programi Hazirlama Siireci

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu idarelerinin; orta ve uzun vadeli amaglarini, temel
ilke ve politikalarini, hedef ve 6nceliklerini, performans él¢iitlerini, bunlara ulasmak icin izlenecek yéntemler ile kaynak
dagiimlarini igeren stratejik plan hazirlamalari ve biitgelerin stratejik planlarda yer alan misyon, vizyon, stratejik amag
ve hedeflerle uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlanmasi éngériilmdigtiir.

Stratejik plan ve biitge iliskisi performans programlari araciligi ile gergeklestiriimektedir. Biitge hazirlik siirecine
entegre edilen performans programlari, idare biitgelerinin stratejik planlarda belirlenmis amag ve hedefler

Performans programlarinda, stratejik planiarda yer alan amag ve hedefler dogrultusunda, belirlenen performans
hedeflerine, bu hedeflere ulasmak icin gerceklestirilecek faaliyetlere, bunlarin kaynak ihtiyacina ve performans
gostergelerine yer verilmektedir.

Performans programiari, biit¢e dokiimanlarinda mali bilgilerin yaninda, performans bilgilerinin de yer almasini
saglayarak, ¢ikti ve sonug odakli bir biitceleme anlayisini én plana gikarmakta, yeni kamu mali y6netim sistemimizin
dayandigi mali saydamlik ve hesap verebilirlik ilkelerine islerlik kazandirmaktadir.

Performans programlari, idare diizeyinde hazirlanir. Performans programlarinin hazirlanmasinda; énceliklerin ve
hedeflerin belirlenmesi siireci iist yoneticiden harcama birimlerine dogru, maliyet ve kaynak ihtiyacinin tespiti siireci ise
faaliyetlerden performans hedefierine dogru olmaktadir.

Performans programi hazirlama siireci kamu idarelerinin iist yéneticisi ve harcama yetkilileri tarafindan
program d6nemine iliskin ncelikli stratejik amag ve hedeflerin, performans hedef ve géstergelerinin, faaliyetlerin ve
bunlardan sorumlu harcama birimlerinin belilenmesi ile baslamaktadir. Performans hedefleri, idarenin ulasmak
istedigi hedefleri gésterirken, faaliyetler ise bunlari nasil gergeklestirecegini ifade eder. Performans géstergeleri ise
performans hedeflerine ne élgiide ulasildigini 6lgmek, dederlendirmek ve izlemek tizere kullanilan araglardir.

19



SK B,
QNUR BELE,,
O oz

v (3
@ %
= \ BOZUYUK BELEDIYE BASKANLIGI 2013 YILI PERFORMANS PROGRAMI
gl —3); !V,
A‘?‘rr\(

Performans hedef ve géstergeleri ile faaliyetler belirlenen ncelikler cercevesinde kamu idarelerinin iist
Yoneticisi ve harcama yetkilileri tarafindan birlikte olusturulur. Bu siiregte, idare performans hedefleriyle ilgili
harcama birimleri de belirlenir.

Performans hedeflerinin belirlenmesi asamasinda temel kisit idarenin program déneminde sahip olabilecegi
kaynaklardir. Performans hedefleri idare diizeyinde belirlenen ve bir ve ya birden fazla harcama birimini ilgilendiren
hedeflerdir. Ancak her birimin mutlaka performans hedefleriyle iliskilendirilmesi zorunlu degildir. Program déneminde
idarenin her bir stratejik hedefi icin performans hedefi belirleme zorunlulugu bulunmadigi gibi stratejik hedeflerin
performans hedefi olarak belirlenmesi de miimkiindiir.

Performans hedeflerine ne 6lgtide ulasildigini Slgmek ve degerlendirmek iizere performans géstergeleri
belirlenir.

Performans hedefleri, idarenin neleri basaracagini, faaliyetler ise bunlarin nasil gergeklestirilecegdini ifade eder.
Hedeflerin gergeklesmesine yonelik olarak dogru faaliyetlerin belirlenmesi ve bunlarin maliyetlerinin gergege en yakin
sekilde hesaplanmasi, mal ve hizmet (iretimine iliskin daha isabetli tercihler yapilmasi, kaynaklarin amag ve
hedefiere tahsis edilmesini éngéren biitgeleme anlayiginin islerlik kazanmasi agisindan biiyiik Gnem tasimaktadir.

Program dénemine iliskin olarak ortaya konulan hedeflere ulagsmak igin ihtiyag duyulan kaynak miktarinin
belirlenme siireci, bu hedeflere yénelik olarak yiiriitiilmesi gereken faaliyetlerin ve bunlarin maliyetlerinin tespit edilmesi
ile baslar.

Faaliyet maliyeti tespit edilirken faaliyet ile dogrudan iliskilendirilebilen maliyetler dikkate alinmalidir. Dogrudan
iliskilendirilebilen maliyetler faaliyetin gergeklestiriimesi halinde ortaya ¢ikacak maliyetlerdir. Diger bir deyisle faaliyetten
vazgecilmesi halinde ortadan kalkacak maliyetlerdir.

Harcama birimleri sorumlu olduklari faaliyetlerin maliyetlerini tespit ederler. Bu faaliyetlerin maliyetleri ile
faaliyetlerle dogrudan iliskilendirilemeyen genel yénetim giderlerini ve diger idarelere transfer edilecek kaynaklarini mali
hizmetler birimine bildirirler.

Genel ybnetim giderleri, faaliyetler ile dogrudan iliskilendirilemeyen ve faaliyet maliyetlerine dahil edilemeyen
ancak, idarenin kurumsal ve yénetsel ihtiyaglarinin karsilanmasi igin yapilmasi gereken genel giderlerdir. Diger bir
ifade ile, birden fazla faaliyete ya da faaliyetle birlikte kurumsal ihtiyaglara hizmet eden ancak, faaliyet maliyetine dahil
edilemeyen giderler, genel ydnetim giderleri igerisinde yer almaktadir.

Mali hizmetler birimi tist yGnetici tarafindan duyurulan performans hedef ve gostergeleri ile faaliyetler ve
harcama birimlerince saglanan maliyet bilgilerini konsolide ederek performans programini hazirlamaktadir.

Bu kapsamda Boziiyiik Belediyesinde performans programi hazirlama siireci stratejik planlama ekibi tarafindan
2010 yayimlanan Stratejik Plan da yer alan esaslar kapsaminda planlanmig ve Maliye Bakanligi tarafindan yayimlanan
- Performans Programi Hazirlama Rehberi yénetmeligine uyqun olarak hazirlanan 2012 — —
Biitge Yili Performans Programi Rehberi bltce ¢agdrisi ile birlikte Haziran 2011 ayi sonunda harcama birimlerine

yayimlanmistir.

Performans Programinin yénetmelige uygun olarak hazirlanabilmesi igin harcama birimlerinde sorumlular tespit
edilmis ve bu sorumlular tarafindan birimlerin belirlemesi gereken hususlarin ortaya konmasi amaciyla bire bir
calismalar yapilmistir.

Birimler 2013 yilinda yapacaklari faaliyetleri maliyetlendirmisler ve bu kapsamda taslak biitcelerini
hazirlamiglardir. Hazirlanan taslak biitgeler performans programlarti ile birlikte Mali Hizmetler Miid(irliiGiine
génderilmistir. Mali Hizmetler Miidiiriiigiiince birimlerin nihai biitgeleri Ust Y0neticinin talimatlari kapsaminda tespit
edilerek birimlere yayimlanmistir. Birim Performans Programlari da bu baglamda revize edilerek sonuglandirilmis ve
Mali Hizmetler Miidtirliigiine teslim edilmigtir.

Mali Hizmetler Miidiirliigiine génderilen performans bilgileri kapsaminda Bozliyiik Belediyesine ait 2013 yih
Taslak Performans Programi hazirlanmigtir.

Bozilyiik Belediyesi Stratejik Planlama Ust Kurulu tarafindan incelenen idare performans programi, akademik
yoénden de ele alinarak son sekli verilmis ve meclis gériismesine hazir héle getirilerek, Belediye Meclisine sunulmustur.
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A- Temel Politika ve Oncelikler

Boziiyiik Belediye Baskanliginin temel politikalari;
» Vatandas memnuniyeti
* Kaynaklarin verimli kullaniimasi
e Etkin hizmet dretimi
= Disiplinli planli ve diizenli ¢alisma

» Etkinlik ve verimlilik esasli yénetim olarak belirlenmistir.

Boziiyiik Belediye Baskanliginin éncelikleri ise;

Boziiyiik'e Yénelik Olarak; Tapu, Imar, Planlama, Altyapi, Asfalt, Cazibe merkezleri, kisi basina diisen yesil alan
miktariyla daha yasanabilir bir Boziiyiik yaratmak,

Boziiyiiklii Vatandaglarimiza Yénelik Olarak; istihdam imkanlari yaratmak, meslek sahibi yapmak, sosyal ve
kdiltiirel gelisime katkida bulunmak Belediyemize Yénelik Olarak ise; saglam bir mali yapi olusturmak,
organizasyonel yapiyi geligtirmek, kalite, etkinlik ve verimlilik esasli galismadir.

Sonug olarak,

* Bugiinii analiz edip, gelecegi planlayan,
= Glindi birlik degil ilkeli,

* Hayal kuran degil, ufku olan,

 Tek bagina degil birlikte karar veren,

2 “Ben yaptim oldu” degil “nasil yapabiliriz?” ,diyen,

= Stirekli gelisim ve degisime agik,

__» Etkin, verimli, kaliteli, seffaf ve hesap verebilen, - = — —

Bir belediye y6netimi olusturabilme temel politika ve hedeflerimiz olarak tespit edilmistir.
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B- Amag ve Hedefler

Yerel yénetimlerin planli hizmet sunumu, politika gelistirme, belirlenen politikalari somut programlara ve
biitgelere dayandirma ile uygulamayi etkili bir Gekilde izleme ve degerlendirmelerini saglamaya yénelik olarak,
“Stratejik Planlama” temel bir arag olarak benimsenmistir. Stratejik Planlama olgusu bir yandan kamu mali
yonetimine etkinlik kazandirirken, diger yandan kurumsal kiiltiir ve kimligin gelisimine ve giiclendiriimesine de destek
olmaktadir.

Stratejik Planlama; kurulugun bulundugu nokta ile ulasmayi arzu ettigi durum arasindaki yolu da tarif etmekte,
kurulugun amaglarini, hedeflerini ve bunlara ulasmay: miimkiin kilacak yéntemleri belirlemesini gerektirir. Ayrica
kurulugun biitgesinin stratejik planda ortaya konulan amag ve hedefleri ifade edecek sekilde hazirlanmasina, kaynak
tahsisinin énceliklere dayandirilmasina ve hesap verme sorumluluguna da rehberlik
eder.

Amaglar kurumun ulasmayi hedefledigi sonuglarin kavramsal ifadeleridir. Kurumun hizmetlerine iliskin
politikalarin uygulanmasi ile elde edilecek sonuglari igerirler. Kurumun misyonunu gerceklestirmesine katkida
bulunmali ve ulasiimak istenen sonuglari agik bir sekilde ifade etmeli, fakat bunlara nasil ulasilacagina yer
vermemelidirler.

Hedefler, amaglarin gergeklestirimesine y6nelik spesifik ve élgiilebilir alt amaglardir. Ayrica Ulasiimasi
ongodriilen gikti ve sonuglarin tanimlanmis bir zaman dilimi iginde nitelik ve nicelik olarak ifadesidirler. Hedeflerin
miktar, maliyet, kalite ve zaman cinsinden ifade edilebilir olmasi gerekmektedir.

Boziiyiik Belediyesinin 2010 — 2014 yillari Stratejik Plani 5018 Sayili Kanun ile 5393 Sayili Belediye Kanunu
kapsaminda gergek anlamda katiimci bir anlayisla, belediyenin st diizey yéneticileri tarafindan olusturulan Stratejik
Planlama Grubunun g6zetiminde, tiim belediye ¢alisanlarinin gériis ve Gnerileri alinarak ve galismalara bizzat katki
vermeleri ile hazirlanmis ve Temmuz 2010 ayi itibariyle yayimlanarak yiirtirliiGe girmistir.

Belediyemizin temel gérev, yetki ve sorumluluklari ile bu projeler gergevesinde vatandaslarimiza sunulacak
hizmetler Boziiyiik Belediyesinin amaglari olarak ézet hale getirilmis ve vizyonumuza ulastiracak stratejik amag ve
hedeflerimiz olusturulmustur.

Stratejik amag ve hedeflerin son haline getirilmesi asamasinda galisanlarin konu hakkindaki gériislerine
basvurulmus ve ortak gériis ve diisiincenin olusmasina zemin hazirlanmigtir.

Yapilan ¢alismalar sonucunda Belediyenin ana faaliyet alanlari dikkate alinmis ve temel politika ve
nceliklerimiz ile, gbrev ve sorumluluklarimiz da géz 6niinde bulundurularak 11 adet Stratejik Amag tespit edilmistir. Bu

amaglarin gerceklestiriimesi icin 29 adet Stratejik Hedef belirlenmistir.

Tespit edilen Stratejik Amag ve hedeflerimiz asagidaki tabloda belirtilmistir.

STRATEJIK AMAG-1

|Kurumsal Yonetim ve belediye faaliyetlerini yliriitmek; blllmsel sanatsal, kulturel ve sportlf etklnllklere
HEDEF 1.1
: katkida bulunmak.

HEDEF 1.2 J Belediye Organlarinin Galismalarini ve Sosyal Faaliyetleri Yiiriitmek.

STRATEJIK AMAG-2

3 ziiya'k Beldiyesi Sinurlari Dahilin de Ust Olgek Planlar ile Yapilasmaya Acilmig Alanlarin imar

HEDEF 2.1 | oy Yapmak

Halihazir Haritasi Olmayan Alanlarin Haritasini, Olanlarin ise Revizyonunu Yapmak. Imar Plani Bulunan

<IBHEA L Tiim Alanlarin Parselasyon Planlarini Yapmak veya Tadil Etmek.

insa Edilen Yasam Alanlarinin Saglk, Giivenlik ve Estetik Esaslar Kapsaminda OluSturulmasi ve Uygulanmasini

HEDEF 2.3 | Fidmumees

/=05 82 8| Belediyeye Ait Gayrimenkullerin Envanterini Tutmak, En iyi sekilde Degerlendirmek ve Kamulastirma Yapmak

HEDEF 2.5 ‘ imar ve Parselasyonla ligili Bilgilerin Sayisal Ortama Aktariimasi ve Giincel Tutulmasi.
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STRATEJIK AMAG-3

i ’HEDEF S8\ Ulasimda Kentsel Alt Yapinin Tamamlanmasini Saglamak
JHEDEF <74 |Kentsel Yapilasma Calismalari Baglaminda Cesitli Amagl Kamu Binalari Yapmak.
]HEDEF3 <1 |Kentsel Yaplla§ma Qall§malan Baglamlnda Cesitli Alt yap/ prolelen yapmak

| S TRATEJIK AMA C~4

\
HEDEF % |Bozilyiik'de Adaclandirma, Park ve Rekreasyon Alanlari Tesis Etmek, Bu Alanlarin Bakim ve Onarimini Saglamak.

STRATEJIK AMA g-s

s 50250 B | Atiklarin Toplanmasi, Tasinmasi, Ekonomiye Kazandiriimasi ve Gesitli Alanlarda Temizleme Galismalar: Yiiriitmek.

STRA TEJIK AMAC-6 Modem, h:zli e yaygin bir cenaze ve saghk hizmeti sunmak.

HEDEF 6.1 Vatanda§larln Saglikli Ya§amaSI igin ' Tedbir Almak Tedavi ve Cenaze Hizmeti Vermek
/=) S5 Hayvan Sagligini Korumak, Bulasici Hastaliklari Onlemek ve Kurban Hizmeti Saglamak.

Boziiyiik Belediye Hudutlar icinde diizen ve esenlik, imar, saglk, trafik ve
STRATEJIK AMAG-7 yardim konularinda zabita hizmeti vermek, dogal ve tabi afetlere karsi hazirlikh
olmak.

HEDEF 7. 1 Bozuyuk'de Diizen, Esenlik ve Saghk Konularmda Zabfta lemetf Vermek

HEDEF 7.2 Boziiyiik Belediyesi Hudutlari Dabhilin de imar, Trafik ve Yardimlar Konusunda Zabita Hizmeti Vermek

HEDEF V. 3 Afet ve Acil Durumlarla ilgili Egitimler Yapmak, Malzeme ve Ekipman Destegi Saglamak.

o w

Boziiyitk Belediyesi'nin Kurumsal kimliginin olusturulmasin ve
gelistiriimesini saglamak.

STRATEJIK AMAC-8

HEDEF8 1 Beledlyede Kurumsal Bir Yapinin Gergeklestiriimesine Yonellk Tedblrler Gergekle;tfrmek

G =) =58 B Kurum  Personelinin Mesleki ve Kisisel Niteliklerinin Gelistiriimesine Yénelik Faaliyetlerde Bulunmak.

_ Acil durumlarda aram kurtarma ve yangin konulaninda hizmet kalitesini ve teknik
STRATEJIK AMAC-9 yeterliligi arttirmaya yonelik insan ve st yapi tesislerine iliskin gelirstirme
faal:yetlen uygulanacak ve toplum blllgiend:rmesr saglanacaktm |

e ]

HEDEF9.1
Be'ed:'.'e..," ' . . IS T, i Cmeime s

Aren omdifn g

|
HEDEF 10.1 *‘ Belediye Faaliyetlerinin Tanitimini Yapmak ve Belediye ile Vatandaslar Arasindaki iletisimi Gergeklestirmek.
= |
HEDEF 10.2 { Boziiyiik ilgesinde fakir ve magdur vatandaslara yardim.
HEDEF 10.3 Sosyal Giigsiizlere Yénelik Her Tiirli Yardimi Gergeklestirmek ve idari Faaliyetler Yiiriitmek.
HEDEF 10.4 Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetler Yiiritmek, Organizasyon ve Etkinlikler Diizenlemek.

|=0) = I8 Spor Faaliyetleri Yiriitmek.

Boziiyiik Belediyesi'nin mali yapisini gliclendirmek ve belediyenin ihtiyaclanni

STRATEJIK AMAG-11
S v tedarik etmek, bilisim teknolojilerinden azami yararlanmak

HEDEF 11.1 i Boziiyiik Belediyesinin Mall Yap/sml Guglendlrmeye Yonellk Tedbirler AImak
HEDEF 11.2 ] Belediyenin Stratejik Planlama Stirecine Yénelik Faaliyetlerde Bulunmak
HEDEF 11.3 Belediye Hizmetlerinin Yiiriitilmesinde Teknolojik imkanlarin Kullarumini En Ust Diizeye Cikarmak

=2l kRS | Bozilyik Belediyesinin ihtiyaci Olan Her Tiirli Mal, Hizmet ve Yapim iginin Karsilanmasini Saglamak
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idare Adi Boziiyiik Belediye Baskanlig

Aiac 1 Kurumsal Yénetim ve belediye organlarinin faaliyetlerini yiiriitmek;
g bilimsel, sanatsal, kiiltirel ve sportif etkinliklere katkida bulunmak.

Stratejik Hedef : 1.1 Kurumsal Yonetim ve belediye faaliyetlerini yiiriitmek; bilimsel,

sanatsal, kultirel ve sportif etkinliklere katkida bulunmak.

Performans Hedefi: 1.1.1

Belediye Bagkaninin faaliyetlerini yiiriitmek ve her tiirlii etkinlige
katkida bulunmak.

Performans Gostergeleri 2011 2012 2013
Baskanin temsil agirlama kapsaminda gériistiigi
1 kisi sayis| 3.000 3.500 4.000
2 Bagkanin katildig etkinlik sayisi. 50 50 60
Eanlivetior Kaynak ihtiyaci (2013 ) ( TL)
Biitce Biitce Disi Toplam
Baskanin gériisme programinin hazirlanmasi, temsil
1 ve agirlama faaliyetlerinin takibi ve giderlerin 140.000,00 0,00 140.000,00
karsilanmasi.
Toplantilar dliizenlenmesi ve Baskanin etkinliklere
& katiliminin gergeklestiriimesi. 18050000 008 190D
3 Baskanlik Makaminin faaliyetlerinin yazili ve gérsel 180.000,00 0,00 180.000,00
olarak tanitiminin yapilmasi.
Toplam 500.500,00 0,00 500.500,00
Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Baskanlik
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idare Adi

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Amag : 1

Kurumsal Yénetim ve belediye organlarinin faaliyetlerini yuritmek;
bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif etkinliklere katkida bulunmak

Belediye Organlarinin Calismalarini ve Sosyal Faaliyetleri

Stratejik Hedef : 1.2 Yiriitmek.
Petformans Hedefi: 121 Beledler organlarinin faaliyetlerini ylirlitmek ve sosyal faaliyetlere
katki saglamak
Performans Gostergeleri 2011 2012 2013
Dizenlenen Belediye Meclisi Toplantisi sayisi/Alinan
1 13 13 13
Karar Sayisi
2 Dizenlenen Enciimen Toplantisi sayisi/Alinan Karar 534 540 535
Sayisi
3 Kent Konseyi ve Calisma Gruplarinin Toplanti 5 2 5
Sayisi/Alinan Karar Sayisi
4 Bimere yapilan basvuru Sayisi 28 40 43
5 Yapilan nikah sayisi 431 450 455
6 Gelen / giden evrak sayisi 9.993 10.500 10.550
7 Kaymakamliga génderilen evrak sayisi 307 290 310

Kaynak ihtiyaci ( 2013 ) ( TL )

Faaliyetler
Biitce Butce Disi Toplam
1 Belediye Meclis toplantilarinin diizenlenmesi ve 5.000,00 0,00 5.000,00
alinan kararlarin yayimlanmasi.
Belediye encliimen toplantilarinin diizenlenmesi ve
- kararlarin yayimlanmasi. 000,00 ol 400000
~ 3 |Posta pulu alimi 5.000,00 0,00 5.000,00
Bilgi Edinme Kapsaminda (BiMER ) miiracaatlarin
4 alinarak ilgili birimlere génderilmesi ve takibinin 0,00 0,00 0,00
yapilmasi.
5 Evlendirme hizmeti verilmesi. 17.000,00 0,00 17.000,00
6 Belediye arsivinin diizenlenmesi ve takibinin 3.100,00 0,00 3.100,00
yapilmasi.
7 Belediyeye gelen ve giden evrakin takibinin 2.500,00 0,00 2.500,00
yapiimasi.
Toplam 36.600,00 0,00 36.600,00

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi

Yaz isleri Miidiirliigii
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idare Adi Boziiyiik Belediye Baskanligi
Bozliylik Belediyesi sinirlari dahilinde diizenli ve saglkli
Amag : 2 yapilasmayi saglamak.
o ; Bozlyik Belediyesi Sinirlari Dahilin de Ust Olgek Planlar ile
Stratejik Hedef : 2.1 Yapilasmaya Agiimis Alanlarin imar Planlarini Yapmak
Performans Hedefi 2.1.1 imar Planlari Yapmak
Performans Gostergeleri 2011 2012 2013
imar Planlarindaki Uyumsuzluklarla ilgili olarak
1 ; 2 3 4
yapilan islem sayisi.( adet )
2 |imar mevzi plan 4 0 5
Yeniden yapilan plan sayisi, ilave imar plan sayisi (
3 0 5 3
adet )
4  |Olusturulan prestij cadde 2 0 2
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci ( 2013 ) ( TL )
Biitce Butce Disi Toplam
Yeni Mahalle, Carsi ve Yediler mahallelerinin tarim
1 disi amagh imar planlarinin yapilmasi. 2090000 00 gEoon Y
1 /1000 Olgekli imar planlarindaki uyumsuzluklarin
2 giderilmesi ile ilgili faaliyet yapiimasi. Fo0ouag 500 SQnaany
Bozlyiik ilgesi dahilin de kat serbestisi verilebilecek
2 alanlarin tespitine yonelik galismalar yapiimasi. a0 B0 oo
Bozliyiik ilgesi dahilinde prestij caddeleri
4 olusturulmasi. 15.000,00 0,00 15.000,00
Herhangi bir idari yargi karari sonucu planlari iptal —_on- — e E—— e —— E—
=8 — | iien alanlarla ilgili tekrar plan calismasi yapilmast. 2528800 00 ZIET
Kamu kurum ve kuruluslarindan gelen talepler
= dogrultusunda plan tadilatlari yapiimasi. $:000,00 0:00 000,00
Toplam 120.000,00 0,00 120.000,00

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi

imar ve Sehircilik Miidiirligii

26




0“”“ EELSD,}

{

2701
N

6"‘,
]—% ?j BOZUYUK BELEDIYE BASKANLIGI 2013 YILI PERFORMANS PROGRAMI
=¢
VAN

idare Adi

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Amag: 2

Bozliyiik Belediyesi sinirlari dahilinde diizenli ve saglikli
yapllasmayi saglamak.

Stratejik Hedef :

Halihazir Haritas1 Olmayan Alanlarin Haritasini, Olanlarin ise
2.2 Revizyonunu Yapmak. imar Plani Bulunan Tiim Alanlarin
Parselasyon Planlarini Yapmak veya Tadil Etmek.

Performans Hedefi: 2.2.1

Revizyon ve Parselasyon Planlari Yapmak

Performans Gostergeleri 2011 2012 2013
1 Yapilan/Yaptirilan hali hazir harita alani ( ha ) 150 0 120
2 Yapilan revizyon alani hali hazir revizyon (ha) 1.250 0 0
3 Yapilan harita, kiibaj ve aplikasyon alani ( ha ) 0 0 0
4 Yapilan élgim sayisi ( adet ) 0 0 0
5 .Y.apl_!an/Yaptmlacak 100.000 ve 25.000 gevre plani 0 0 100
icin 6n calisma
6 Yapilan parselasyon alani ebadi(ha) 0 0
7 Yapilan/yaptirilan alan ebadi(ha) 0 0 0
8 Yapilan islem sayisi ( adet ) 0 0 0
Eaalbell Kaynak ihtiyaci (2013 ) ( TL )
Biitce Biitge Disi Toplam
1 Hal'lhazw haritasi olmayan bdlgelerin halihazir 20.000,00 0,00 20.000,00
haritalarinin yapilmasi veya yaptiriimasi.
Halihazir haritasi olan bolgelerin revizyon
e haritalarinin yapilmasi. 19.000.00 a0 N0
Diger mudurltklerin talepleri kapsaminda, halihazir
e harita, kiibaj ve aplikasyon islerinin yapilmasi. —2.00000,________0.00 500000
4 Vatandaslarin t:'ale"plerl pe?glammda gecekondu ve 0,00 0,00 0,00
kullanim alani élglimlerinin yapilmasi.
5 KBS Kent Bilgi Sisteminin kurulmasi 65.000,00 0,00 65.000,00
6 imar plani olan alanlarin ilk parselasyon planlarinin 10.000,00 0,00 10.000,00
yapilmasi veya yaptiriimasi.
7 Revizyon parselasyon planlari yapiimasi veya 15.000,00 0,00 15.000,00
yaptiriimasi.
Belediye parsellerinin ifraz, tevhit, indas, yola terk
8 islemlerinin yapilmasi, vatandasin bu faaliyetlerle ilgili 11.100,00 0,00 11.100,00
taleplerinin de yerine getiriimesi.
Toplam 136.100,00 0,00 136.100,00
Performans Hedefinden Sorumiu Harcama Birimi imar ve Sehircilik Miidiirliigi
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idare Adi Boziiyiik Belediye Baskanhg
Boziyiik Belediyesi sinirlari dahilinde diizenli ve saglikli
Amag : 2 5
yapilasmayi saglamak
2 . insa Edilen Yasam Alanlarinin Saglik, Giivenlik ve Estetik Esaslar
Silgats] [hEdotE i Kapsaminda OluSturuimasi ve Uygulanmasini Saglamak
L Yasam Alanlarinin Yapiminda Saglik, Giivenlik ve Estetik
Performans Hedefi: 2.3.1 Litisus i Esae Amak
Performans Gostergeleri 2011 2012 2013
1 Diizenlenen yapi ruhsati sayisi ( adet ) 150 170 170
2 Yapilan aplikasyon kontrolu sayisi ( adet ) 100 120 100
3 Hakedis ve isbitim tutanag sayisi ( adet ) 50 70 200
Diizenlenen genel iskan ve yapi kullanma izin
4 belgesi sayisi ( adet ) A = 2
6 Yasal islem Uygulanan ingaat Sayisi ( adet ) 0 1 0
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2013) (TL )
Biitce Butce Disi Toplam
Yap! ruhsati diizenlenmesi ve bu kapsamdaki
: islemlerin yuritiimesi. eouL oy .00 A0
2 Binalarin aplikasyon kontrollerinin yapilmasi. 3.500,00 0,00 3.500,00
Yapi Denetim Firmalarinin hak edisleri ve is bitim
3 tutanakirinin onaylanmasi ve sertifikalarinin 5.000,00 0,00 5.000,00
dﬁzenl_enmesi. :
4 Gfenel Iskan \{e Yap! Kullanma Izin Belgesi 2.000,00 0,00 2.000,00
dizenlenmesi.
. |Belediyemizin diger birimlerince gerceklestiritecek —{ -~} — — - —
= ust yapi projelerinin imar ¢alismalarinin yapiimasi. i o SR
Kentsel donlisiim alanlarinda muhtesat dlgiim ve
6 bedelleri ile ilgili islemlerin ylritilmesi, yapilan 0,00 0,00 0,00
sosyal konutlarin tapularinin verilmesi.
Kat karsiligi sosyal konut yaptiriimasi ve tapularinin
7 |dagitimasr. 0,00 0,00 0,00
Ozel miilk parsellerinde belediye dnculigin de
8 sosyal konutlarin yapilmasi. 0,00 0,00 0,00
Ruhsatsiz ve Ruhsata Aykir ingaatlara Yasal islem
9 Uygulanmasi. 3.000,00 0,00 3.000,00
Yikim ihalesi yapilmasi ve yikimlarin takibinin
10 gerceklestirimesi. 15.000,00 0,00 15.000,00
Genel Toplam 34.300,00 0,00 34.300,00

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimleri

imar ve Sehircilik Midiirliigii
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idare Adi

Boziiyiik Belediye Baskanhg:

Amag : 2

Bozuyiik Belediyesi sinirlari dahilinde diizenli ve saglikh
yapilasmayi saglamak

Belediyeye Ait Gayrimenkullerin Envanterini Tutmak, En iyi sekilde

e g Degerlendirmek ve Kamulastirma Yapmak
Performans Hedafi: 2.4.1 Belediye Gayrimenkullerini En iyi gekilde Degerlendirmek ve
Kamulastirma Yapmak
Performans Gostergeleri 2011 2012 2013
1 Devirle ilgili yapilan islem sayisi ( adet ) 0 0 0
2 Yapilan kamulastirma islemi sayisi ( adet ) 12 20 30
3 Bagislanan arsa ve arazilerle ilgili yapilan 0 0 0
islem sayisi ( adet )
4 ihdas tevhid yola terk faaliyetleri ile ilgili yapilan islem 54 38 50
sayisl (adet)
5 Envanteri tutulan gayrimenkul sayisi ( adet ) 516 505 500
6 Gecekondu sahiplerine verilen tapu sayisi ( adet ) 0 0 0
7 Belediyeye ait satilan arazi sayisi ( adet ) 2 17 0
Faaliyetier Kaynak ihtiyaci ( 2013 ) ( TL )
Biitce Biitce Disi Toplam
Hazine, vakiflar ve diger kurumlarla ilgili arazilerin
] Belediye ye devrinin saglanmasi. 000 10 o BIO00IY
2 Kamulastirma iglemi yapilmasi. 472.700,00 0,00 472.700,00
QR ~2Ciz chen aoa e aredlonnalim e dgl emmlonn | gggl gl gl
——|yuritilmesi. , , —
4 !Beledlygye ihdas yoluyla yer saglanmasi icin gerekli 0,00 0,00 0.00
islemleri yapilmasi.
5 Belediyeye ait arsa ve arazilerin envanterinin 5.000,00 0,00 5.000,00
tutulmasi.
Belediyeye ait yerlerin gecekondu sahiplerine tahsis
2 edilmesi ve tapularinin verilmesi. o0 8,00 0,00
7 Belediyeye ait arsa ve arazilerin ihale yoluyla 0,00 0,00 0,00
satiimasi.
Toplam 485.700,00 0,00 485.700,00

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi

imar ve Sehircilik Miidiirliigii
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/\\S-"
idare Adi Boziiyiik Belediye Baskanlg
Bozuyik Belediyesi sinirlari dahilinde diizenli ve saglikli
Amag : 2 <
yapilasmayi saglamak
Stratejik Hedef : 25 Imar.ye Parselasyonla llgili Bilgilerin Sayisal Ortama Aktariimasi
ve Giincel Tutulmasi.
Pertarmane Hedofits: 25 4 Imar ve Parselasyon Bilgileri Sayisal Ortamda Giincel Olarak
Tutulacaktir.
Performans Gostergeleri 2011 2012 2013
1 UAVT bilgi sayisi 400 300 500
2 Dikilen levha, tabela ve direk sayisi ( adet ) 1.000 0 3.500
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2013 ) ( TL)
Biitce Biitce Disi Toplam
imar ve Parselasyon arsivinin sayisal ortama
L aktariimasi ve giincel tutuimasi. haa0aa Bl e
Adres Veri Tabanina gore adreslerin giincellenerek,
2 cadde ve sokak levhalarinin hazirlanmasi ve 25.000,00 0,00 25.000,00
numaralama galismalarinin yapilmasi.
Mahalle sinirlarinin ihtiyaca gére yeniden
2 belirlenmesi ve diizenlenmesi. atnno 0,00 200,00
Genel Toplam 45.000,00 0,00 45.000,00

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi

imar ve Sehircilik Miidiirliigii
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idare Adi Boziiyiik Belediye Baskanligi
Amag : 3 Ula.§!m_da ellt yaplnlnntamamlann.was[nl saglamal.( ve kentsel
gelisimi saglayacak st yapi projeleri gergeklestirmek.
Stratejik Hedef : 3.1 Ulagimda Kentsel Alt Yapinin Tamamlanmasini Saglamak
Performans Hedefi: 3.1.1 Kentin Alt Yapisinin Tamamlanmasini Saglamak.
Performans Gostergeleri 2011 2012 2013
1 Acilan Yeni Yol Miktari ( km ) 7 10 10
2 Dékilen Sicak Asfalt Miktari ( ton ) 10.000 7.936 10.000
3 Dokilen Sathi Kaplama Asfalt Miktari ( km ) 0 0 0
4 Yapilan prefabrik beton parke kaldirim miktari(m?) 0 3.154 18.967
5 Yapilan Beton Kaldirim ( m?) 0 0 0
6 Yapilan menfez miktari ( m ) 1.000 35 50
7 Yapilan istinat Duvari Miktari ( m?) 0 28 50
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2013 ) ( TL )
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Yol yapim ve bakim faaliyetleri. 85.000,00 0,00 85.000,00
2 Bordiir ve tretuvar faaliyetleri yapilmasi. 150.000,00 0,00 150.000,00
3 Yagmur suyu drenaji (menfez) yapilmasi. 0,00 0,00 0,00
=—tstinat DavarYapimasE— oo ogg oo O0—— o5 A00-00
Toplam 360.000,00 0,00 360.000,00
Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Fen i§leri Miidiirltiga
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Amag : 3 Ulagm@ aJt yaplmn"tamamlanmam-m saglamal.( ve kentsel
gelisimi saglayacak Ust yapi projeleri gergeklestirmek.
Stratejik Hedef : 3.2 ﬁ:nmtzelB i:;g;llaizpamglil@malan Baglaminda Cesitli Amagh
Performans Hedefi: 3.2.1 Cesitli Amagli Kentsel Ust Yapi Binalari Yapmak
Performans Gostergeleri 2011 2012 2013
1 Yapilacak bina alani ( m?) 0 0 3.000
2 ?:S;T)ve onarim yapilan bina ve tesis sayisi 4 6 6
3 Katkida bulunulan kamu kurulusu sayisi ( adet ) 5 7 10
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2013 ) ( TL)
Bitce Biitce Disi Toplam
1 Cesitli amagh kamu binalari yapiimasi 10.644.700,00 0,00 10.644.700,00
R e e T
3 Kamu kuruluglarinin ihtiyaglarinin karsilanmasi 100.000,00 0,00 100.000,00
Toplam 10.864.700,00 0,00, 10.864.700,00

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi

Fen isleri Miidiirliigii

32




QO

GNUKBELE,

-

Y
g ?‘ BOZUYUK BELEDIYE BASKANLIGI 2013 YILI PERFORMANS PROGRAMI
\S

=)

idare Adi Boziiyiik Belediye Baskanlig
Ulagimda alt yapinin tamamlanmasini saglamak ve kentsel
Amag : 3 e % e ;
gelisimi saglayacak st yapi projeleri gerceklestirmek.
Stratejik Hedef : 3.3 Ker?tsel. Yapilasma Calismalari Baglaminda Gesitli Alt yapi
projeleri yapmak
BEriormant Hodatis 550 Cesitli Amagli Kentsel altyapi ve su hatlarini iyilestirme calismalari
yapmak
Performans Gostergeleri 2011 2012 2013
1 Su hatti yapimi (metre) 2.030 3.500 4.000
2 Kanalizasyon hatti yapimi (metre) 1.780 1.100 2.000
3 Yagmur suyu hatti yapimi (metre) 1.000 500 1.000
Kaynak ihtiyaci (2013 ) ( TL )
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Su hatti yapimi 700.000,00 0,00 700.000,00
2 Kanalizasyon hatti yapimi 350.000,00 0,00 350.000,00
3 Yagmur suyu hatti yapimi 204.000,00 0,00 204.000,00
Toplam 1.254.000,00 0,00 1.254.000,00
Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Su ve Kanlizasyon Miidiirliigii
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Yesil alanlar artirmak ve yasanabilir gevre sartlarinin olusmasini
Amag : 4 2 2 . ’
saglamak.
Stratejik Hedef : a1 Bozliyik'de Agaglandirma, Park ve Rekreasyon Alanlari Tesis

Etmek, Bu Alanlarin Bakim ve Onarimini Saglamak.

Performans Hedefi: 4.1.1

Yesil Alanlar Tesis Etmek, Bakim ve Onarimlarini Saglamak.

Performans Gostergeleri 2011 2012 2013
1 Yapilacak Park Alani Miktari (adet) 5 1 2
Bakim, onarim ve revizyonu yapilacak alan
2 |miktan ( m?) & 7 1
3 Yapilacak Pergole sayisi ( adet ) 2 1 2
4 Yapilacak ¢cocuk oyun alani sayisi ( adet ) 4 1 3
5 Konulacak Spor aletleri takimi sayisi ( adet ) 0 2 6
6 Yapilacak Spor alani sayisi ( adet ) 0 A 0 i
7 Sondaj yapilacak park sayisi ( adet ) 0 0 0
8 Dikilecek aga¢ miktari ( adet ) 2.000 1.000 3.000
9 Cevre diizenlemesi yapilan kamu kurum ve 3 3 2
kuruluSu sayisi ( adet )
Faaliyetier Kaynak ihtiyaci (2013 ) ( TL )
Biitce Butce Disi Toplam
1 Yeni Park Alanlari Tesis Edilmesi. 300.000,00 0,00 300.000,00
— Parklarin bakim, onarim ve revnzyonunun 17020000, 70,705 s s 00
yapimasi.
Toplam 470.200,00 0,00 470.200,00

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi

Fen isleri Miidiirliigii
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Amag : 5 Bozuylk'de vaEanda$lar|n temiz ve saglikh gevre kosullarinda
yasamasini saglamak.
e
Performans Hedefi: 5.1.1 Atiklarin Toplanmasi ve Degerlendiriimesini Saglamak.

Performans Gostergeleri 2011 2012 2013
1 Toplanan atik miktar ( ton ) 21.900 23.750 25.000
2 Alinan ve konteynir miktari ( adet ) 80 150 150
3 Dagitilan konteynir miktari ( adet ) 80 100 150
4 Bakimi yapilan konteyner sayisi ( adet ) 20 125 150
5 Alinan ¢6p kovasi sayisi ( adet ) 300 0 300
6 Dagitilan ¢op kovasi sayisi ( adet ) 200 50 300
7 Toplanan Ambalaj atigi miktari ( ton ) 2.575 557 650
8  |Atik pil miktar ( kg ) 160 854 900
9 Sikayet sayisi ( adet ) 255 263 275
10 |Sikayetlere verilen cevap sayisi ( adet ) 255 263 275

Kaynak ihtiyaci ( 2013 ) ( TL )

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 lemgt_allml suretiyle ¢op toplama ve temizlik 3.716.000,00 0,00 3.716.000,00
isleminin yapilmasi.
2 A'r'nt.)‘al?J a"t|klar|n|n toplarlrr.\asmlp sag[anmam ve geri 5.000,00 0,00 5.000,00
donusiimi konusunda egitim verilmesi. oot e M AR e s
= 377 Konteynir alimi, yapimi, dagitimi, bakimi 230.000,00 0,00 230.000,00
Sanayi atiklarinin toplanmasr ve tasinmasinda
4 kazanlarin bakim, onarim ve yenilenmesi. S g it
5 _Slnlrlar|m|zda bulunan ¢op konteynerlerinin 5.000,00 0,00 5.000,00
ilaclanmasi.
Fosseptik sizdirma kuyularinin bina iskani éncesi su
i deneyi testlerinin yapilmasi. Lo oo 0.0
7 5"Hazwan Dupya Cevre giiniinde etkinlik 5.000,00 0,00 5.000,00
diizenlenmesi.
3 Vatandaslardan gelen sikayetlerin degerlendiriimesi 0,00 0,00 0,00
ve cevaplandiriimasi.
Toplam 3.966.000,00 0,00 3.966.000,00

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi

Temizlik isleri Miidiirliigii
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Amag : 6 Modern, hizli ve yaygin bir cenaze ve saglik hizmeti sunmak.
o ! Vatandaslarin Saglikli Yasamasi igin Tedbir Aimak, Tedavi ve
Stratejik Hedef : e Cenaze Hizmeti Vermek
i Saglikli Yasam sartlarinin Olusturulmasina Yénelik Tedbirler
Fetemans Hodefl 6 Lt Almak ve Cenaze Hizmeti Vermek.
Performans Géstergeleri 2011 2012 2013
1 Yapilan muayene ve tedavi sayisi ( kisi ) 0 0 0
2 Boziiyik igi élen kisi sayisi : 198 178 230
3 Boziiyik disi 6lne kisi sayisi 117 113 170
Cenaze nakil hizmetinden yararlanan vatandas
4 J 0 0 0
sayisi ( adet )
Evde muayene hizmeti verilen vatandas sayisi
5 oo J 0 0 0
(Kkisi)
() Tanzim edilen saglik raporu sayisi ( adet ) 0 0 0
7 Sinnet edilen ¢cocuk sayisi (kisi ) 0 0 0
3 Hasta ngk'll hizmetinden yararlanan vatandas 130 160 250
sayisi ( kisi )
9 Kiralanan arag sayisi ( adet ) 0 0 0
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci ( 2013 ) ( TL)
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Beled‘lye. pers.onelll ile vgtandas,lara muayene ve 0,00 0,00 0,00
tedavi hizmeti verilmesi.
2 Cenazelerin saklanmasi igin sogutucu tabut alimi 18.000,00 0,00 18.000,00
—3 |Cesettorbastalimi : 20.000,00 0,00 20.000,00
4 Cenaze muayene ve nakil hizmeti verilmesi. 21.200,00 0,00 21.200,00
5 Ihtlyag: S‘ahlbl ve kimsesizlere evde muayene hizmeti 0,00 0,00 0,00
verilmesi.
6 Sagdlik raporu tanzim edilmesi. 0,00 0,00 0,00
7 Mezarlik bakimi ve gevre diizenlemesi 60.000,00 0,00 60.000,00
8 Hasta nakli hizmeti veriimesi. 22.000,00 0,00 22.000,00
9 C_enaze muayeneleri ve ev ziyeretleri igin arag 0,00 0,00 0,00
kiralanmasi.
Toplam 141.200,00 0,00 141.200,00
Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Mezarhklar MiidiirlGgii
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Amag : 6 Modern, hizli ve yaygin bir sadlik hizmeti sunmak
i : Hayvan Saghgini Korumak, Bulasici Hastaliklari Onlemek ve
Stk eder e Kurban Hizmeti Saglamak.
e e Hayvan Sagligina Yonelik Tedbirleri Aimak ve Kurban Hizmeti
Vermek.
Performans Gostergeleri 2011 2012 2013
Kimliklendirme yapilan ve tasma numarasi
1 verilen sahipli hayvan sayisi 200 400 500
2 Sahipli ve sahipsiz hayvanlara yapilan asi sayis. 500 750 800
3 Muayene ve tedavi edilen hayvan sayisi 500 750 850
4 Kuduz vakalarinda miisahade altinda tutulan 100 100 150
hayvan sayisi
5 Duzenlenen mensei sahadetnamesi belgesi sayisi 500 500 600
6 Kurban Bayraminda muayene edilen hayvan 500 750 900
sayisi.
Eanliyetier Kaynak ihtiyaci (2013 ) (TL )
Biitce Biitce Disi Toplam
Sahipli hayvanlarin kayit altina alinmasi ve
1 kimliklendirme isleminin yapilmasi. Al e <0.700.00
2 Asi uygulamasi yapilmasi. 35.000,00 0,00 35.000,00
Hasta hayvan muayene ve tedavi taleplerlnln
: 3 flarcionmas S 37.00000f  0,00] 37.000,00]
Hayvanlarin kuduz vakalarinda miisahede altinda
- tutulmasi ve rapor tanzim edilmesi. $2.000,00 0,00 35.000,00
5 Mensei sahadetnamesi belgelerinin diizenlenmesi. 10.000,00 0,00 10.000,00
Kurban kesimi kapsaminda hayvanlarin kontroliiniin
6 yapilmasi ve hijyenik sartlarda kurban kesiminin 50.000,00 0,00 50.000,00
saglanmasi.
Sokak hayvanlarinin uyusturulmasi igin malzeme
" |tedarik edilmesi. 68.400,00 0,00 68.400,00
Toplam 256.100,00 0,00 256.100,00

Performans Hedefinden Sorumiu Harcama Birimi

Mezbaha Midiirliigi
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idare Adi Boziiyiik Belediye Baskanlig
Bozuylk Belediye Hudutlari iginde diizen ve esenlik, imar, saglik,

Amag : 7 trafik ve yardim konularinda zabita hizmeti vermek, dogal ve tabi
afetlere karsi hazirlikli olmak.

Stratejik Hedef : 71 Boziiylk'de Dizen, Esenlik ve Saglik Konularinda Zabita Hizmeti
Vermek.

Performans Hedefi: 7.1.1 Dizen, Esenlik ve Saglik Konularinda Zabita Hizmeti Vermek.

Performans Gostergeleri 2011 2012 2013
Gorintl, gevre ve guriltu kirliligi konusunda
1 yapilan islem sayisi o An i
2 Korsan yayinlarla ilgili olarak yapilan islem sayisi 0 0 0
3 Kaldirilan ahir sayisi 10 15 10
4 Kagak kesim ile ilgili yapilan islem sayisi 0 0 0
5 Denetlenen ve ruhsatlandirilan isyeri sayisi 190 285 300
6 Pazar yerlerinde yapilan islem sayisi 7 10 9
7 isportaci ve seyyar saticilara yapilan islem sayisi 7 3 5
8 Diizenlenen idari yaptirim karari 59 28 35
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2013 ) ( TL)
Biitce Biitce Disi Toplam
1 quuntu., cevre ve gurdlti kirliligi ile miicadele 4.000,00 0,00 4.000,00
edilmesi.
2 Korsan yayinlarla miicadele edilmesi. 2.500,00] -0,00 - 2.500,00
3 Bdlgede bulunan ahirlarin sehir disina gikartiimasi. 3.500,00 0,00 3.500,00
4 I"(agak ha)_/van kesimi ve izinsiz canli hayvan naklinin 2.500,00 0,00 2.500,00
onlenmesi.
2.ve 3. Sinif GSM, Sihhi ve Umuma Acik istirahat ve
3 Egdlence yerlerinin denetimi ve ruhsatlandiriimasi. A:00000 0.00 gl i
6 Pazar Yerlenr_u'je rut'm denetimlerin yapilmasi, gerekli 3.700,00 0,00 3.700,00
uyari ve cezai islemin uygulanmasi.
7 Isportaci ve seyyar saticilarla miicadele edilmesi. 3.500,00 0,00 3.500,00
8 Belediye alacaklarinin tahsilinde yardimci olunmasi. 1.000,00 0,00 1.000,00
9 Arag Pazarinin diizenlenmesi ve denetlenmesi. 2.000,00 0,00 2.000,00
Toplam 26.700,00 0,00 26.700,00
Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Zabita Miidiirliigi
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idare Adi Boziiyiik Belediye Baskanligi
Bozlyik Belediye Hudutlari iginde diizen ve esenlik, imar, saglik,
Amag : 7 trafik ve yardim konularinda zabita hizmeti vermek, dogal ve tabi
afetlere karsi hazirlikli olmak
” : Bozliyik Belediyesi Hudutlari Dahilin de imar, Trafik ve Yardimlar
Btrateiikibiedef; e Konusunda Zabita Hizmeti Vermek
Performans Hedefi: 7.2.1 imar, Trafik ve Yardim Konularinda Zabita Hizmeti Vermek
Performans Gostergeleri 2011 2012 2013
1 Cevre Kontrolu sayisi 120 95 130
2 Kagak yapilarin yikimina katihm sayisi 0 0 0
3 Kontrol edilen ve denetlenen isyeri sayisi 450 720 850
4 Foseptik akintilarinin kontroli ile ilgili islem sayisi 1 1 1
5 Arag ve isyerlerine yonelik olarak yapilan islem sayisi 80 120 120
6 Guvenlik énlemli alinan belediye etkinligi sayisi 6 6 6
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2013 ) ( TL )
Biitce Biitce Disi Toplam
1 in§aatlarm cevre kontrollerinin yapilmasi. 6.000,00 0,00 6.000,00
2 Kacak yapilarin yikiminda giivenligin saglanmasi. 8.000,00 0,00 8.000,00
3 Hafriyat dokiimlerinin kontrollerinin yapilmasi. 2.500,00 0,00 2.500,00
4 |Fosseptik akintilarnin énlenmesi. 1.000,00 0,00| 1.000,00
5 Kamunu.n ortak .kullamm.ma acik alanlari isgal eden 15.000,00 0,00 15.000,00
arag ve is yerlerine mani olunmasi.
6 Belediyenin tertipledigi etkinliklerde giivenlik gérevi 5.400,00 0,00 5.400,00
yapilmasi.
7 Sosyal yardimlarin yapilmasinin saglanmasi. 2.000,00 0,00 2.000,00
8 B__eledlysyg ait hvlzmet binalarinin ve parklarin 5.000,00 0,00 5.000,00
glvenliginin saglanmasi.
Toplam 44.900,00 0,00 44.900,00

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi

Zabita Midirlagi
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idare Adi Boziiyiik Belediye Baskanlig
Boziiyiik Belediye Hudutlar iginde diizen ve esenlik, imar, saglik,
Amag: 7 trafik ve yardim konularinda zabita hizmeti vermek, dogal ve tabi
afetlere karsi hazirlikh olmak
= " Afet ve Acil Durumlarla ilgili Egitimler Yapmak, Malzeme ve
AiOldalesi 7.3 Ekipman Destegi Saglamak.
Performans Hedefi: 7.3.1 Afet Ve Acil Durumlarla iigili Faaliyetlerde Bulunmak
Performans Gostergeleri 2011 2012 2013
1 Verilen egitim ve katilan personel sayisi 22 18 20

Kaynak ihtiyaci (2013 ) ( TL )

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Afet ve acil durum plani konusunda egitim verilmesi. 3.500,00 0,00 3.500,00
Afet ve acil yardim ekiplerine ve vatandaslara yonelik
s egitim ve tatbikatlar yaptiriimasi. 500,90 oe Goun
Acil durum ve afetle ilgili malzemenin yeterli ve
3 kullanima hazir tutulmasi, personelin 7.000,00 0,00 7.000,00
bilgilendirilmesi.
Toplam 14.000,00 0,00 14.000,00
Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi itfaiye Midiirligii
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idare Adi

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Amag : 8

Boziiyik Belediyesi'nin Kurumsal kimliginin olusturulmasini ve
geligtiriimesini saglamak.

Belediyede Kurumsal Bir Yapinin Gercgeklestiriimesine

Staleiiohiodef l Yénelik Tedbirler Gergeklestirmek
Performans Hedefi: 8.1.1 Belediyede Kurumsal Yapinin Kurulmasini Saglamak
Performans Gostergeleri 2011 2012 2013
1 Gorev tanimi yapilan birim sayis 14 14 14
Faaletles Kaynak ihtiyaci (2013 ) ( TL)
Biitce Biitce Disi Toplam
Belediye birimlerinin gérev tanimlarinin yeniden
: yapilmasi ve faaliyetlerde esas alinmasi. Saaon 0.4 800009
Yeni gbrev tanimlari kapsaminda belediye ve birim
2 organizasyonlarinin yeniden gdzden gegirilmesi ve 2.000,00 0,00 2.000,00
gerekli diizenlemelerin yapilmasi.
insan kaynaklari ile ilgili (istihdam, gorevde
yikselme, degerlendirme vs.) esaslarin yeniden
3 g6zden gegirilerek yazili hale getirilmesi ve LT000 000 4000000
yayimlanmasi.
Toplam 15.000,00 0,00 15.000,00

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi

insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii
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idare Adi Boziiyiik Belediye Baskanligi
Boziyik Belediyesi'nin Kurumsal kimliginin olusturulmasini ve
Amacg: 8 B -
gelistiriimesini saglamak.
- - Kurum Personelinin Mesleki ve Kisisel Niteliklerinin
o o i Gelistirimesine Yonelik Faaliyetlerde Bulunmak.
Performans Hedefi: 8.2.1 Belediye Personelinin mesleki ve Kisisel Niteliklerini Gelistirmek.
Performans Gostergeleri 2011 2012 2013
1 Diizenlenen hizmet igi egitim sayisi 8 12 15
2 Hizmet ici egitimlere katilan personel sayisi 26 30 50
3 Ozliik hakki takip edilen personel sayisi 191 188 195

Kaynak ihtiyaci (2013 ) ( TL )

Faaliyetler
Biitce Bitce Disi Toplam
1 Belediye personeline hizmet ici egitim diizenlenmesi. 20.000,00 0,00 20.000,00
Personelin 6zlik haklari ile ilgili hususlarin
2 gerceklestirilmesi 15.000,00 0,00 15.000,00
Personele yeni gikan kanun ve yénetmelikler
3 hakkinda bilgi vermek amaciyla seminer 21.000,00 0,00 21.000,00
dizenlenmesi.
Toplam 56.000,00 0,00 56.000,00

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi

insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii
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Acil durumlarda aram kurtarma ve yangin konularinda hizmet
kalitesini ve teknik yeterliligi arttirmaya yonelik insan ve {ist yapi
Amag: 9 TR e i - :
tesislerine iligkin gelirstirme faaliyetleri uygulanacak ve toplum
biliclendirmesi saglanacaktir.
Stratejik Hedef : 9.1 Yangin ve giivenlik hizmeii
Performans Hedefi: 9.1.1 Itfaiye ekipman ve personel hazirlig
Performans Gostergeleri 2011 2012 2013
1 Ev isyeri moloz arag vb. gesitlerine gore yangin 190 198 205
sayisl
2 Arama kurtarma sayisi 65 73 75
3 Denetlenen isyeri sayisi 190 205 230
4 Baca kalorifer temizlik sayisi 0 0 0

Kaynak ihtiyaci (2013 ) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 itfaiye kiyafeti alimlari

14.000,00 0,00 14.000,00
2 Yangindan Korunma Malzemesi alimlari

20.000,00 0,00 20.000,00
3 Kimyevi Malzeme alimi

20.000,00 0,00 20.000,00

Genel Toplam 54.000,00 0,00 54.000,00

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi

itfaiye Mudiirliigii
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Belediyenin tanitimini yapmak, iletisim saglamak, kdiltiirel,
Amag : 10 s 2ty i : S
sanatsal, sosyal, idari ve istihdama yonelik faaliyetler yiriitmek
;. Belediye Faaliyetlerinin Tanitimini Yapmak ve Belediye ile
H : . e et :
Sttatollk Hedef 10:1 Vatandaslar Arasindaki iletisimi Gergeklestirmek.
: ledi izm ini Tani Belediye V Di
Paiformians Hodets 4004 Be ?dlye Hizmetlerini Tanitmak, Belediye Vatandas Diyalogunu
Saglamak
Performans Gostergeleri 2011 2012 2013
1 Dagitimi yapilan CD miktar ( Adet ) 297 297 297
2 Bastirilan bilten sayisi( Adet ) 0 0 0
3 Bastirilan kitap sayisi ( Adet ) 0 0 0
4 Abone olunan gazete sayisi ( Adet ) 12 10
5 Arsivlenen kupir sayisi ( Adet ) 490 495 496
: B To o I
5 Belediye ve Baskan ile ilgili yazili basinda ¢ikan haber 350 355 356
sayis|
6 Belediye ve bagkanin galismalari ile ilgili yapilan bilten 350 355 356
7 Yonlendirilen vatandas sayisi ( kisi ) 0 0 0
8 Bagvuruda bulunan vatandas sayisi ( kisi ) 0 0 0
9 Gonderilen tebrik ve taziye karti sayisi ( adet ) 0 0 0
10 |Gelen e-mail sayisi (adet ) 0 0 0
11 Diizenlenen mahalle ve ev toplanti sayisi (adet) 0 0 0
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci ( 2013 ) ( TL)
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Belediyenin hizmet ve projelerine iliskin tanitim yapilmasi. 3.000,00 0,00 3.000,00
2 Bozliylik Bllteni ¢ikarilmasi ve dagitiminin yapiimasi. 2.500,00 0,00 2.500,00
Belediyenin faaliyetlerinin tanitildigi kitap basilmasi ve
3 dagitimasi. 5.000,00 0,00 5.000,00
Belediye faaliyetlerinin tabelalar, afisler yoluyla halki
4 bilgilendirmek 15.000,00 0,00 15.000,00
5 Gazetelere Abone olunmasi, basinin takibi, arsivienmesi. 8.000,00 0,00 8.000,00
———|Belediye ve Belediye Baskant ile ilgili yazil basinda gikan -
6 haberlerin dijital ortamda arsivienmesi ve belediyemiz internet 2.500,00 0,00 2.500,00
sitesinde yayinlanmasi.
Belediyemiz galismalarinin haberleri yapilarak yazil ve gérsel
7 basinda yayinlanmasini saglamak. 2.500,00 0,00 2.500,00
Belediye tarafindan yapilan organizasyonlari ve etkinlikleri
8 dizenlemek ve yiriitmek; diger belediye birimlerinin hazirlayacag 0,00 0,00 0,00
organizasyon ve etkinliklere katkida bulunmak.
Belediyemize gelen vatandaslarin ilgili birimlere y6nlendiriimesi ve
9 islerinin takibinin yapilmasi ve sonuglandirimasi. 1.500,00 0,00 1.500,00
Boziiyiik Bélgesinde dogan, evienen ve 6len vatandaslarin
10 ailelerine tebrik ve taziye kartlarini gonderilmesi. 0,00 0,00 0,00
internet araciligiyla ak masaya gelen elektronik postalarin ilgili
12 birimlere havalesi ve takibinin yapiimasi. 10.000,00 0,00 10.000,00
Toplam 50.000,00 0,00 50.000,00

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi

Yaz isleri Miidiirliigii
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idare Adi Boziiyiik Belediye Baskanligi
Amag 10 Belediyenin tanitimini yapmak, iletisim saglamak, kiiltiirel,

Stratejik Hedef :

10.2

Bozuyiik ilgesinde fakir ve magdur vatandaslara yardim.

Performans Hedefi :

10.2.1

Bozuyik dahilinde Fakir ve magdur vatandasa ekmek yardimi

Performans Gostergeleri

2011

2012

2013

1 Fakir ve Muhtag vatandasa ekmek yardimi (adet)

432.000

360.000

500.000

Ozel giinlerde Baozliyik halkina kandil simidi ve
lokma tatlisi dagitimi (adet)

12.500

13.000

15.000

Kaynak ihtiyaci (2013 ) ( TL )

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Fakir ve Muhtag vatandasa ekmek yardimi 285.000,00 0,00 285.000,00
Ozel giinlerde Bozuyiik halkina kandil simidi ve
2 lokma tathisi dagrtimi 24.000,00 0,00 24.000,00
Toplam 309.000,00 0,00 309.000,00
Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Belediye Halk Ekmek Firini
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idare Adi Boziiyiik Belediye Baskanhg
A . 10 Belediyenin tanitimini yapmak, iletisim saglamak, kiltiirel,
v sanatsal, sosyal, idari ve istihdama yonelik faaliyetler yiritmek
5 : Sosyal Glgsuzlere Yonelik Her Tirli Yardimi Gergeklestirmek
Dusieilk Hedat o ve idari Faaliyetler Yurtutmek.
Performans Hedefi: 10.3.1 Sosyal Yardimlar Yapmak ve idari Faaliyetler Gerceklestirmek.
Performans Gostergeleri 2011 2012 2013
1 Amator spor kuliplerine yardim miktari 9 9 9
2 Gida Yardimi Yapilan Aile Sayisi 1.450 1.450 15.000
3 Yardim Yapilan Ogrenci Sayisi 300 350 350
4 Giyecek Yardimi Yapilan Kisi Sayisi 2.000 2.500 1.551
5 Esya Yardimi Yapilan Aile Sayisi 2 4 10
6 Tekerlekli Sandalye Yardimi Yapilan Kisi Sayisi 15 20 10
7 Bakim Hizmeti Verilen Kisi Sayisi 5 5 7
8 Kémir Yardimi Yapilan Aile Sayisi 600 600 1.000
9 iftar Gadirindan Faydalanan Vatandas Sayisi 10.000 10.000 10.000
Faaliyetlor Kaynak ihtiyaci (2013 ) (TL)
Biitce Bitce Disi Toplam
1 Amator spor kulUplerine yardim miktari 95.000,00 0,00 95.000,00
2 Gida yardimi yapilmasi. 250.000,00 0,00 250.000,00
3 Ogrencilere yonelik kirtasiye yardimi yapilmasi. 64.500,00 0,00 64.500,00
4 Giyecek yardimi yapilmasi. 150.000,00 0,00 150.000,00
5 1Esya yardimiyapiimasi. 65.QOQ,00 - 0,00 - 65.000,00
6 Tekerlekli Sandalye yardimi yapilmasi. 45.000,00 0,00 45.000,00
2 Bolgemlzde yasayan ya§ll ve yard_lma r_nuhtag 15.000,00 0,00 15.000,00
kimselere evde bakim hizmeti verilmesi.
8 Kémdir Yardimi Yapilmasi 200.000,00 0,00 200.000,00
9 Ramazan ayinda iftar gadiri kurulmasi. 45.000,00 0,00 45.000,00
10 Aceze evindeki Fakir ve muhtag yasli vatandaslara 30.000,00 0,00 30.000,00
yardim
11 Diizenlenen senlikler ve kurtulus glnleri diizenlenmesi. 375.000,00 0,00 375.000,00
Toplam 1.334.500,00 0,00 1.334.500,00

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii
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idare Adi Boziiyiik Belediye Baskanhg:

Belediyenin tanitimini yapmak, iletisim saglamak, kdltiirel,

Amagi; 10 sanatsal, sosyal, idari ve istihdama yonelik faaliyetler ylriitmek

Kiltirel ve Sanatsal Faaliyetler Yiriitmek, Organizasyon ve

Statellk Hecol: s Etkinlikler Diizenlemek.

PedfarmansHaden s A0:4u Kulturel ve Sanatsal Faaliyetler, Etkinlikler ve Organizasyonlar

Yapmak.
Performans Gostergeleri 2011 2012 2013
1 Sergilenen tiyatro oyunu sayisi ( adet ) 0 2 2
2 Halk oyunlari faaliyetlerine katilan sayisi ( adet ) 0 50 10
THM VE TSM Kurslarina katilan vatandas sayisi

3 (adet) 0 0 0

4 istirak edilen uluslar arasi festival sayisi ( adet ) 0 1 1
Diizenlenen tiyatro ve film festivali / senligi sayisi

5 (adet) 0 0 0
Diizenlenen panel, konferans veya forum sayisi

6 (adet) 0 2 2

7 Dizenlenen ortak etkinlik sayisi ( adet ) 3 5 5
Belirli giin ve haftalarda diizenlenen etkinlik sayisi

8 (adet) 6 7 10
Yaz kamplari ve degisim programlarina katilan

9 6drenci sayisi ( adet ) 0 0 0

10 Acilan kiltir ve sanat kursu sayisi ( adet ) 2 3 0

11 |Sunnet edilen cocuk sayisi (Kisi ) 0 0 0

= Cocukiara y6ne|ik etkiniik'séylm (adet) = ' - = 3 7 = ‘ ) 7

13  |Odiillendirilen basarili 6grenci sayisi ( kisi ) 0 500 500

14 Duzenlgngn kultir gezilere katilan vatandas 0 120 0
sayisi(kisi)

15 Mahalle ve parklarda diizenlenen etkinlik sayisi 0 0 0
(adet)

16 gadtl;;ja bulunulan hemsehri dernegi etkinlik sayisi 0 0 0
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e
Eoaliyotlen Kaynak ihtiyaci (2013 ) (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam

1 892uyuk Belgdiye Tiyatrosu faaliyetlerinin 25.000,00 0,00 25.000,00
dizenlenmesi.

2 Ydresel halk oyunlari galismalari 25.000,00 0,00 25.000,00

3 Yurt ici kardes belediye ¢alismalari 25.000,00 0,00 25.000,00

4 Boziiyiik Belediyesi THM, TSM yetiskin ve cocuk 0,00 0,00 0,00
korolarinin olusturulmasi.
Uluslar arasi festivallere istirak edilmesi. 15.000,00 0,00 15.000,00
Bozliyiik tiyatro festivali /senligi diizenlenmesi. 0,00 0,00 0,00
Kiltir, sanat, siyaset, politika, turizm ve tarihi

7 konularla ilgili olarak panel, konferans veya forum 35.000,00 0,00 35.000,00
dizenlenmesi.
Cocuk kuliplerinin kurulmasi ve buralarda gocuklarin

8 sanatsal sosyal killtiirel ve kisisel gelisimlerine 5.000,00 0,00 5.000,00
yonelik egitimler verilmesi.
Devlet Opera ve Balesi ve Devlet Tiyatrosu ile ortak

9 etkinlik diizenlenmesi veya bu gruplarin Boziiyiik'de 0,00 0,00 0,00
faaliyetlerinin planlanmasi.

10 |Belirli giin ve haftalarda etkinlik diizenlenmesi. 25.000,00 0,00 25.000,00
Basarili 6grencilere yaz kamplari diizenlenmesi,

11 ulusal ve uluslar arasi genglik degisim programlarinin 0,00 0,00 0,00
gerceklestiriimesi.

12 |Kultdr ve sanat kurslari agiimasi. 25.000,00 0,00 25.000,00

B e senlidhduzenl snmes), bagaul 20.000,00 0,00 20.000,00
ogrencilerin 6dillendiriimesi.

14 |Sunnet séleni diizenlenmesi. 0,00 0,00 0,00

15 |Kitap fuari dizenlenmesi. 5.000,00 0,00 5.000,00

16 Kultir Gezileri diizenlenmesi. 28.000,00 0,00 28.000,00

——Hicemizin tamtiimastigin-kiiltiirel-kitap-ve-brosiir ~ — — -
L5 bastirimasi = E —— 35.000,00 — 35.000,00
Toplam 268.000,00 0,00 268.000,00
Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal i§ler Miidirliagii
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idare Adi Boziiyiik Belediye Baskanligi
Amac: 0 Belediyenin tanitimini yapmak, iletisim saglamak, kiiltiirel,
¢ sanatsal, sosyal, idari ve istihdama yonelik faaliyetler yiriitmek
Stratejik Hedef : 10.5 Spor Faaliyetleri Yiriitmek.
Performans Hedefi: 10.5.1 Spor Faaliyetlerinin ylritiimesini saglamak
Performans Goéstergeleri 2011 2012 2013
1 Yapilan etkinlik ve galisma sayisi 5 10 15
2 Yapilan program sayisi 0 5 5
3 Etkinliklere katilan vatandas sayisi 80 95 100
4 Lisansli sporcu sayisi 0 0 0
5 Spor okullarina katilan 6grenci sayisi 700 1.000 1.000
Benlietion Kaynak ihtiyaci (2013 ) ( TL )
Biitce Butce Digi Toplam
Bilimsel, sanatsal, kiiltirel ve sportif etkinliklerin
! sevdirimesi amaciyla galismalar yapiimasi. el oo 450y
Bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif etkinliklerin
. programlarinin hazirlanmasi ve uygulanmasi. ADSN0,00 G0 Al
3 SPOI’tIf faallye't gosterilen branslarin antrenmanlarinin 15.000,00 0,00 15.000,00
dizenlenmesi.
Bilimsel, sanatsal, kiltlirel ve sportif etkinliklerin
& lisans ve malzeme ihtiyaglarinin temin edilmesi. #3,800,00 gy 2000000
5 Yaz ve kis spor okullarinin agiimasi. 25.000,00 0,00 25.000,00
Toplam 110.000,00 0,00 110.000,00
Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi ———[Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii —
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idare Adi Boziiyiik Belediye Baskanhg
Bozlylik Belediyesi'nin mali yapisini giiglendirmek ve belediyenin
Amag : 11 intiyaglarini tedarik etmek, bilisim teknolojilerinden azami

yararlanmak.

Stratejik Hedef :

111

Boziyiik Belediyesinin Mali Yapisini Giiglendirmeye Yonelik

Tedbirler Aimak
Performans Hedefi: 11.1.1 Belediye Butgesinin Giglendiriimesini Saglamak.
Performans Gostergeleri 2011 2012 2013
2 Dizenlenen Tasinir Mal islem Fisi Sayisi 750 600 750
Bildirim ihbarnamesi kapsaminda gonderilen bildirim
3 sayist (SU) 4.610 2.300 5.000
icra islemleri kapsaminda diizenlenen haciz
4 |varakas sayisi (EMLAK ve TAHAKKUK) = at 451
5 Emlak ve Tahakkuk i¢in gonderilen 6deme emirleri 3.905 4.100 5.000
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci ( 2013 ) ( TL)
Biitce Biitce Disi Toplam
Belediye Analitik Biitgesinin hazirlanmasi ve
1 uygulamasinin takip edilmesi. 200000 0,00 2:000.00
2 Belediye gelirlerinin tahakkuk ve tahsilinin yapiimasi. 3.000,00 0,00 3.000,00
3 Kirtasiye ve biiro ve temizlik malzemesi alimi 125.000,00 0,00 125.000,00
yapilmasi
4 Belediye tasinir mallarinin takibi ve kontroli. 2.000,00 0,00 2.000,00
5 ___ |Belediye alacaklarinin icra yolu ile tahsil edilmesi. 30.000,00{ 0,00 30.000,00
6 Belediye isinma amagcli yakacak alimlari 120.000,00 0,00 120.000,00
Belediye gelir ve giderleri ile ilgili yil sonu Mali
‘ Raporlarinin hazirlanmasi. L 0,00 200000
8 Personel kiyafeti alimi 30.000,00 0,00 30.000,00
Toplam 315.000,00 0,00 315.000,00
Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirligti
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idare Adi Boziiyiik Belediye Baskanlig:
Bozliylk Belediyesi'nin mali yapisini giiglendirmek ve belediyenin
Amag : 11 ihtiyaclarini tedarik etmek, bilisim teknolojilerinden azami
yararlanmak
Stratejik Hedef : 11.2 Belediyenin Stratejik Planlama Siirecine Yonelik Faaliyetlerde
Bulunmak
Performans Hedefi: 11.2.1 Stratejik Planlama ile ilgili Hususlari Yerine Getirmek.
Performans Gostergeleri 2011 2012 2013
1 Performans Programinin yapilmasi 1 1 1
ic Kontrol Standarlari Eylem Planinin
2 Yapilmasi ve uygulamaya gegilmesi 1 1 1
3 Faaliyet Raporunun Yapiimis Olmasi 1 1 1
E-nlivetiar Kaynak ihtiyaci (2013 ) (TL )
Biitce Biitce Disi Toplam
Bozilyik Belediyesi Performans Programinin
1 yapiimasi. 42.500,00 0,00 42.500,00
Boziyik Belediyesi Ig Kontrol Standartlari Eylem
2 Planinin yapilmasi ve uygulamasinin takibi. 30.000,00 0,00 30.000,00
Bozlyuk Belediyesi Faaliyet Raporunun yapilmasi.
3 35.000,00 0,00 35.000,00
Toplam 107.500,00 0,00 107.500,00
Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirligi
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idare Adi Boziiyiik Belediye Baskanlgi
Boziiyiik Belediyesi'nin mali yapisini giiclendirmek ve belediyenin
Amag : 11 intiyaglarini tedarik etmek, bilisim teknolojilerinden azami

yararlanmak

Belediye Hizmetlerinin Yirutiilmesinde Teknolojik imkanlarin

o Ml o Kullanimini En Ust Diizeye Cikarmak
Performans Hadefis 11:3:1 Hizmetlerin Yiritiimesinde Teknolojik imkanlardan Azami
Yararlanmak.
Performans Gostergeleri 2011 2012 2013
1 Masa Ustu Bilgisayar sayisi 58 61 69
2 Diz Usti Bilgisayar sayisi 15 19 23
3 Bilgisayarlarla ilgili yapilan bakim sayisi 284 330 350
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2013 ) ( TL)
Bitce Biitce Disi Toplam
1 Belediye Otomasyon sisteminin yiritilmesi. 40.000,00 0,00 40.000,00
2 D__oqaplm v_e Yazihm givenlik sistemlerinin 20.000,00 0,00 20.000,00
yuritiimesi.
3 Virlis 6nleme sisteminin yiritiiimesi. 4.500,00 0,00 4.500,00
4 Bilgisayar Alimlari 0,00 0,00 0,00
5 Elektronik Posta Y6netimi hizmeti verilmesi. 1.500,00 0,00 1.500,00
6 Bllglsaygr ve Donanimla ilgili destek hizmeti 10.000,00 0,00 10.000,00
verilmesi.
7 internet erisim hizmeti verilmesi. 2.000,00 0,00 2.000,00
8 Yerel agin giivenlik ve erisim kontrolintin yapiimast. L B s ST B
Toplam 83.000,00 0,00 83.000,00

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi

Yazi isleri Miidiirliigii
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idare Adi Boziiyiik Belediye Baskanhg
Boziiylik Belediyesi'nin mali yapisini giiglendirmek ve
Amag : 11 belediyenin ihtiyaglarini tedarik etmek, bilisim teknolojilerinden

azami yararlanmak

Boziyiik Belediyesinin ihtiyaci Olan Her Tirlii Mal, Hizmet ve

RLE e b Yapim isinin Karsilanmasini Saglamak
Performans Hedefi: 11.4.1 Belediyenin ihtiyaci Olan Her Turli Alimi gergekleitirmek.
Performans Gostergeleri 2011 2012 2013
1 Dogrudan temin islem sayisi ( adet ) 150 145 140
2 Toplam elektrik abonelik sayisi 50 55 80
3 Akaryakit alimlar (litre) 495.000 500.000 500.000
4  |Kara tasiti ve Is makinesi alimi 1 1 1
el Kaynak ihtiyaci (2013 ) ( TL)
Biitce Biitce Disi Toplam
Belediyenin mal, hizmet ve yapim isi gibi
1 ihtiyaclarinin dogrudan temin usuli ile karsilanmasi. 850.000,00 0,00 850.000,00
Belediye Arag ve is Makinelerinin Sigorta, Vergi
2 ve Fenni Muayeneleri ile ilgili islemlerin Yapiimasi. 30.000,00 0,00 30.000,00
Belediyenin genel kullanim amagh elektrik ile makine
3 vb. bakim, onarim ve kiralama sozlesmelerinin 650.000,00 0,00 650.000,00
6demelerinin yapilmasi.
4 Be!edlye hlzmet"ve f.aallyetlefmde etkinligin 30.000,00 0,00 30.000,00
. |saglanmasina yonelik-arag kiralanmasi. e —— R ————
5 Akaryakit alimlari 2.330.000,00 0,00 2.330.000,00
6 Kara tasiti ve is makinesi alimi 350.000,00 0,00 350.000,00
Genel Toplam 4.240.000,00 0,00 4.240.000,00

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi

isletme istirakler Miidiirliigii
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: : 2013 Yih
FAALIYETIN ADI Kaynak ihtiyaCI
B'a$kan'|n gortsme programinin hazirlanmasi, temsil ve agirlama faaliyetlerinin takibi ve 140.000.00
§ giderlerin karsilanmasi. :

E Toplantilari diizenlenmesi ve Bagkanin etkinliklere katiliminin gergeklestiriimesi. 180.500,00

>

<

= Baskanlik Makaminin faaliyetlerinin yazili ve gérsel olarak tanitiminin yapilmasi. 180.000,00

; ; 2013 Yih
FAALIYETIN ADI Kaynak ihtiyaCI

Belediye Meclis toplantilarinin diizenlenmesi ve alinan kararlarin yayimlanmasi. 5.000,00
Belediye enciimen toplantilarinin diizenlenmesi ve kararlarin yayimlanmasi. 4.000,00
Posta pulu alimi 5.000,00
Bilgi Eqinme Kapsaminda (BIMER ) miracaatlarin alinarak ilgili birimlere gbénderilmesi ve 0.00
takibinin yapilmasi. :

Evlendirme hizmeti verilmesi. 17.000,00
Belediye arsivinin diizenlenmesi ve takibinin yapilmasi. 3.100,00
Belediyeye gelen ve giden evrakin takibinin yapiimasi. 2.500,00
Belediyenin hizmet ve projelerine iligkin tanitim yapiimasi. 3.000,00
Bozliyiik Biilteni gikariimasi ve dagitiminin yapilmasi. 2.500,00
Belediyenin faaliyetlerinin tanitildigi kitap basilmasi ve dagitilmasi. 5.000,00

,8 Belediye faaliyetlerinin tabelalar, afisler yoluyla halki bilgilendirmek 15.000,00

:3 Gazetelere Abone olunmasi, basinin takibi, arsivienmesi. 8.000,00

:g Belediye ve Belediye Baskan ile ilgili yazili basinda gikan haberlerin dijital ortamda 2.500.00

(a) arsivienmesi ve belediyemiz internet sitesinde yayinlanmasi. 2 !

:g Belediyemiz galigmalarinin haberleri yapilarak yazili ve gorsel basinda yayinlanmasini saglamak. 2.500,00

o’ Belediye tarafindan yapilan organizasyonlar ve etkinlikleri diizenlemek ve yiritmek; diger

ﬂ belediye birimlerinin hazirlayacagi organizasyon ve etkinliklere katkida bulunmak. 0,00

g Belediyemize gelen vatandaslarin ilgili birimlere yénlendirilmesi ve islerinin takibinin yapiimasi 1.500.00

N ve sonuclandiriimasi. : :

; Bozlyuk Bolgesinde dogan, evienen ve élen vatandaslarin ailelerine tebrik ve taziye kartlarini 0.00
gonderilmesi. .
internet araciligiyla ak masaya gelen elektronik postalarin ilgili birimlere havalesi ve takibinin
Vapilmasi; 10.000,00

-{Belediye Otomasyon sisteminin yiriitilmesi. — ——— ———— ——40.000,00
Donanim ve Yazilim gtvenlik sistemlerinin ydritiimesi. 20.000,00
Virlis 6nleme sisteminin yiritiimesi. 4.500,00
Bilgisayar Alimlari 0,00
Elektronik Posta Y6netimi hizmeti verilmesi. 1.500,00
Bilgisayar ve Donanimla ilgili destek hizmeti verilmesi. 10.000,00
internet erisim hizmeti verilmesi. 2.000,00
Yerel agin glivenlik ve erisim kontroliiniin yapiimasi. 5.000,00
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IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

<
: : 2013 Yih
FAALIYETIN ADI Kaynak ihtiyam

Yeni Mahalle, Carsi ve Yediler mahallelerinin tarim disi amaclh imar planlarinin yapilmasi. 30.000,00
1/ 1000 Olgekli imar planlarindaki uyumsuzluklarin giderilmesi ile ilgili faaliyet yapiimasi. 50.000,00
Boziyilk ilgesi dahilin de kat serbestisi verilebilecek alanlarin tespitine yonelik calismalar 0.00
yapilmasi. !
Boziyiik ilgesi dahilinde prestij caddeleri olusturulmasi. 15.000,00
Herhangi bir idari yargi karari sonucu planlari iptal edilen alanlarla ilgili tekrar plan calismasi 20.000.00
yapilmasi. ;
Kamu kurum ve kuruluslarindan gelen talepler dogrultusunda plan tadilatlari yapiimasi. 5.000,00
Yapi ruhsati diizenlenmesi ve bu kapsamdaki islemlerin yiratilmesi. 2.800,00
Binalarin aplikasyon kontrollerinin yapiimasi. 3.500,00
Yapi Denetim Firmalarinin hak edisleri ve is bitim tutanakirinin onaylanmasi ve sertifikalarinin 5.000.00
diizenlenmesi. :
Genel Iskan ve Yapi Kullanma izin Belgesi diizenlenmesi. 2.000,00
Belediyemizin diger birimlerince gerceklestirilecek Ust yapi projelerinin imar calismalarinin 3.000.00
yapilmasi. :
imar ve Parselasyon arsivinin sayisal ortama aktariimasi ve glincel tutuimasi. 15.000,00
Adres Veri Tabanina gére adreslerin giincellenerek, cadde ve sokak levhalarinin hazirlanmasi 25.000.00
ve numaralama galismalarinin yapiimasi. !
Mahalle sinirlarinin ihtiyaca gére yeniden belilenmesi ve diizenlenmesi. 5.000,00
Halihazir haritasi olmayan bélgelerin halihazir haritalarinin yapilmasi veya yaptiriimasi. 20.000,00
Halihazir haritasi olan bélgelerin revizyon haritalarinin yapilmasi. 10.000,00
Diger midiirliiklerin talepleri kapsaminda, halihazir harita, kibaj ve aplikasyon islerinin 5.000.00
yapilmasi. :
Vatandasglarin talepleri baglaminda gecekondu ve kullanim alani 6l¢limlerinin yapilmasi. 0,00
KBS Kent Bilgi Sisteminin kurulmasi 65.000,00
imar plani olan alanlarin ilk parselasyon planlarinin yapilmasi veya yaptiriimasi. 10.000,00
Revizyon parselasyon planlari yapiimasi veya yaptiriimasi. 15.000,00

-|Belediye parsellerinin ifraz, tevhit, indas, yolaterk islemierinin yapiimasi, vatandasinbu— — 1’1'.‘1' 00 00
faaliyetlerle ilgili taleplerinin de yerine getirilmesi. :
Kentsel doniisim alanlarinda muhtesat élgiim ve bedelleri ile ilgili islemlerin yiritiiimesi, 0.00
yapilan sosyal konutlarin tapularinin veriimesi. !
Kat karsiligi sosyal konut yaptiriimasi ve tapularinin dagitilimasi. 0,00
Ozel miilk parsellerinde belediye 6ncliligiin de sosyal konutlarin yapilmasi. 0,00
Hazine, vakiflar ve diger kurumlarla ilgili arazilerin Belediye ye devrinin saglanmasi. 8.000,00
Kamulastirma islemi yapilmasi. 472.700,00
Bagiglanan arsa ve arazilerin alimi ile ilgili islemlerin ylritilmesi. 0,00
Belediyeye ihdas yoluyla yer saglanmasi igin gerekli islemleri yapilmasi. 0,00
Belediyeye ait arsa ve arazilerin envanterinin tutulmasi. 5.000,00
Belediyeye ait yerlerin gecekondu sahiplerine tahsis edilmesi ve tapularinin verilmesi. 0,00
Belediyeye ait arsa ve arazilerin ihale yoluyla satiimasi. 0,00
Ruhsatsiz ve Ruhsata Aykirn insaatlara Yasal islem Uygulanmasi. 3.000,00
Yikim ihalesi yapilmasi ve yikimlarin takibinin gerceklestiriimesi. 15.000,00
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. ; 2013 Y1l
FAALIYETIN ADI Kaynak ihtiyam
Yol yapim ve bakim faaliyetleri. 85.000,00
:8 Bordiir ve tretuvar faaliyetleri yapiimasi. 150.000,00
=3 Yagmur suyu drenaji (menfez) yapiimasi. 0,00
L listinat Duvari Yapimasi. 125.000,00
:é Cesitli amacl kamu binalari yapilmasi 10.644.700,00
'E Hizmet Binalari ve tesislerin bakim,onarim,tadilat ve gevre diizenlemesinin yapilmasi 120.000,00
—
&~ |Kamu kuruluglarinin ihtiyaglarinin karsilanmasi 100.000,00
E Yeni Park Alanlari Tesis Edilmesi. 300.000,00
(18 =
Parklarin bakim, onarim ve revizyonunun
L 170.200,00
. . 2013 Yih
FAALIYETIN ADI Kaynak ihtiyaci
Z
O D |Su hatti yapimi 700.000,00
52
w -
|
; g & |Kanalizasyon hatti yapimi 350.000,00
333
Z:D
§ = |Yagmur suyu hatti yapimi 204.000,00
. : 2013 Yils
FAALIYETIN ADI Kaynak ihtiyaci
Hizmet alimi suretiyle ¢op toplama ve temizlik
isleminin yapiimasi. S1S000,00
. Ambalaj atiklarinin toplanmasinin saglanmasi ve geri donuistimii konusunda egitim 5.000.00
. ;8 verilmesi. N g
L33 [Konteynir alimi, yapimi, dagitimi, bakimi 230.000,00
§ :g Sanayi atiklarinin toplanmasi ve tasinmasinda kazanlarin bakim, onarim ve 5.000,00
E :8 Sinirlarimizda bulunan ¢6p konteynerlerinin ilaglanmasi. 5.000,00
= = - Fosseptik sizdirma kuyularinin bina iskani 6ncesi su deneyi testlerininyapimasi. | 000
5 Haziran Dunya Cevre giiniinde etkinlik diizenlenmesi. 5.000,00
Vatandaslardan gelen sikayetlerin degerlendiriimesi ve cevaplandiriimasi. 0,00
: : 2013 Yih
FAALIYETIN ADI Kaynak ihtiyaci
Belediye personeli ile vatandaslara muayene ve tedavi hizmeti veriimesi. 0,00
Cenazelerin saklanmasi igin sogutucu tabut alimi 18.000,00
Et: ;> |Ceset torbasi alimi 20.000,00
g" % Cenaze muayene ve nakil hizmeti verilmesi. 21.200,00
E:' :n:: intiyag sahibi ve kimsesizlere evde muayene hizmeti verilmesi. 0,00
,‘f‘ :g Saglik raporu tanzim edilmesi. 0,00
E = |Mezarlik bakimi ve gevre diizenlemesi 60.000,00
Hasta nakli hizmeti verilmesi. 22.000,00
Cenaze muayeneleri ve ev ziyeretleri igin arag kiralanmasi. 0,00
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? 2013 Yili
FAALIYETIN ADI Kaynak Ihtiyaci
Sahipli hayvanlarin kayit altina alinmasi ve kimliklendirme isleminin yapilmasi. 20.700,00
=)
:g Asi uygulamasi yapilmasi. 35.000,00
.EI Hasta hayvan muayene ve tedavi taleplerinin karsilanmasi. 37.000,00
D : v :
_g Hayvanlarin kuduz vakalarinda miisahede altinda tutulmasi ve rapor tanzim edilmesi. 35.000,00
E Mensei sahadetnamesi belgelerinin diizenlenmesi. 10.000,00
T
< Kurban kesimi kapsaminda hayvanlarin kontroliiniin yapilmasi ve hijyenik sartlarda
03] e u ? 50.000,00
m kurban kesiminin saglanmasi.
=
Sokak hayvanlarinin uyusturulmasi igin malzeme tedarik edilmesi. 68.400,00
: ; 2013 Yih
FAALIYETIN ADI Kaynak ihtiyaci
Goruntu, gevre ve girlilti kirliligi ile miicadele edilmesi. 4.000,00
Korsan yayinlarla miicadele edilmesi. 2.500,00
Bolgede bulunan ahirlarin sehir disina gikartiimasi. 3.500,00
Kacak hayvan kesimi ve izinsiz canli hayvan naklinin énlenmesi. 2.500,00
2.ve 3. Sinif GSM, Sihhi ve Umuma Agik istirahat ve Eglence yerlerinin denetimi ve
4.000,00
ruhsatlandiriimasi.
Pazar Yerlerinde rutin denetimlerin yapilmasi, gerekli uyari ve cezai islemin
D 3.700,00
0 uygulanmasi.
‘3 |isportaci ve seyyar saticilarla miicadele edilmesi. 3.500,00
14
E’ Belediye alacaklarinin tahsilinde yardimei olunmasi. 1.000,00
E Arag Pazarinin diizenlenmesi ve denetlenmesi. 2.000,00
g in§aatlar|n cevre kontrollerinin yapiimasi. 6.000,00
om
< {Kagak yapilarin yikiminda giivenligin saglanmasi. —————8.000,00
Hafriyat dokiimlerinin kontrollerinin yapilmasi. 2.500,00
Fosseptik akintilarinin 6nlenmesi. 1.000,00
Kamunun ortak kullanimina agik alanlari isgal eden arag ve is yerlerine mani
¢ . 15.000,00
olunmasi.
Belediyenin tertipledigi etkinliklerde glivenlik gérevi yapiimasi. 5.400,00
Sosyal yardimlarin yapilmasinin saglanmasi. 2.000,00
Belediyeye ait hizmet binalarinin ve parklarin givenliginin saglanmasi. 5.000,00
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=2 vt
- ; 2013 Yih
FAALIYETIN ADI Kaynak Ihtiyaci
Belediye birimlerinin gérev tanimlarinin yeniden yapilmasi ve faaliyetlerde esas 3.000.00
alinmasi. Gl
=
= Yeni gorev tanimlari kapsaminda belediye ve birim organizasyonlarinin yeniden
QO & i : o g 2.000,00
L gbzden gegirilmesi ve gerekli diizenlemelerin yapilmasi.
1]
528 insan kaynaklari ile ilgili (istihdam, gérevde yiikselme, degerlendirme vs.) esaslarin 10.000.00
f, ’; yeniden gbézden gegirilerek yazili hale getirilmesi ve yayimlanmasi. s
¥
D
<zt = Belediye personeline hizmet ici egitim diizenlenmesi. 20.000,00
%2
<
<z,: Personelin 6zliik haklari ile ilgili hususlarin gergeklestiriimesi 15.000,00
2
Personele yeni ¢ikan kanun ve yonetmelikler hakkinda bilgi vermek amaciyla seminer 21.000.00
diizenlenmesi. oyl
: ) 2013 Yih
FAALIYETIN ADI Kaynak ihtiyaci
Afet ve acil durum plani konusunda egitim verilmesi. 3.500,00
2
=3 Afet ve acil yardim ekiplerine ve vatandaslara yonelik egitim ve tatbikatlar yaptiriimasi. 3.500,00
14
)
a Acil durum ve afetle ilgili malzemenin yeterli ve kullanima hazir tutulmasi, personelin 7.000.00
‘2 |vilgilendirilmesi. s,
m .
E itfaiye kiyafeti alimlari 14.000,00
lE Yangindan Korunma Malzemesi alimlari 20.000,00
Kimyevi Malzeme alimi 20.000,00
— = — 2013 Yii
FAALIYETIN ADI Kaynak ihtiyaci
=
% 5 Fakir ve Muhtag vatandasa ekmek yardimi 285.000,00
w i
= x
8s
w 2
= X |0zel glinlerde Boziiyiik halkina kandil simidi ve lokma tatlisi dagitimi 24.000,00
'l-lﬂ w
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: ; 2013 Yih
FAALIYETIN ADI Kaynak ihtiyaci
Boziylk Belediye Tiyatrosu faaliyetlerinin dizenlenmesi. 25.000,00
Yoresel halk oyunlar galismalari 25.000,00
Yurt ici kardes belediye ¢alismalari 25.000,00
Boziyik Belediyesi THM, TSM vyetiskin ve ¢ocuk korolarinin olusturulmasi. 0,00
Uluslar arasi festivallere istirak edilmesi. 15.000,00
Boziyik tiyatro festivali /senligi dizenlenmesi. 0,00
Kdltr, sanat, siyaset, politika, turizm ve tarihi konularla ilgili olarak panel, konferans
veya forum diizenlenmesi. 500,00
Cocuk kullplerinin kurulmasi ve buralarda gocuklarin sanatsal sosyal kiiltiirel ve
kisisel gelisimlerine yonelik egitimler verilmesi. 20000
Devlet Opera ve Balesi ve Devlet Tiyatrosu ile ortak etkinlik diizenlenmesi veya bu 0.00
gruplarin Bozilylik’de faaliyetlerinin planlanmasi. !
Belirli giin ve haftalarda etkinlik diizenlenmesi. 25.000,00
;8 Basarili 6grencilere yaz kamplari diizenlenmesi, ulusal ve uluslar arasi genclik degisim 000
’3 programlarinin gergeklestiriimesi. :
:g Kiltir ve sanat kurslari agilmasi. 25.000,00
:g Odiil ve karne senligi diizenlenmesi, basarili 6grencilerin 6dullendiriimesi. 20.000,00
5 Sunnet soleni diizenlenmesi. 0,00
u_IJ Bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif etkinliklerin sevdirimesi amaciyla calismalar 25.000,00
o |yapllmasi.
<_t| Bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif etkinliklerin programlarinin hazirlanmasi ve 20.000,00
G uygulanmasi.
8 Sportif faaliyet gdsterilen branslarin antrenmanlarinin diizenlenmesi. 15.000,00
g Bilimselr sanatsal, kiltirel ve sportif etkinliklerin lisans ve malzeme ihtiyaglarinin temin 25.000,00
’ edilmesi.
2 |Yaz ve kis spor okullarinin agilmasi. 25.000,00
:5' Kitap fuari diizenlenmesi. 5.000,00
< Kultir Gezileri diizenlenmesi. 28.000,00
llgemizin tanitilmasi igin kiiltiirel kitap ve brosir bastiriimasi 35.000,00
Amator spor kulliplerine yardim miktar 95.000,00
e —— ~250.000,00
Ogrencilere ydnelik kirtasiye yardimi yapiimasi. 64.500,00
Giyecek yardimi yapilmasi. 150.000,00
Esya yardimi yapilmasi. 65.000,00
Tekerlekli Sandalye yardimi yapilmasi. 45.000,00
Bolgemizde yasayan yasli ve yardima muhtag kimselere evde bakim hizmeti verilmesi. 15.000,00
Komur Yardimi Yapilmasi 200.000,00
Ramazan ayinda iftar gadin kurulmasi. 45.000,00
Aceze evindeki Fakir ve muhtag yasli vatandaslara yardim 30.000,00
Diizenlenen senlikler ve kurtulus glnleri diizenlenmesi. 375.000,00
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=2 e
: 3 2013 Yih
Belediye Analitik Biit¢esinin hazirlanmasi ve uygulamasinin takip edilmesi. 2.000,00
> Belediye gelirlerinin tahakkuk ve tahsilinin yapiimasi. 3.000,00
’8 Kirtasiye ve biiro ve temizlik malzemesi alimi yapilmasi 125.000,00
pecd |
:% Belediye tasinir mallarinin takibi ve kontrold. 2.000,00
:g Belediye alacaklarinin icra yolu ile tahsil ediimesi. 30.000,00
E Belediye 1sinma amagli yakacak alimlari 120.000,00
E Belediye gelir ve giderleri ile ilgili yil sonu Mali Raporlarinin hazirlanmasi. 3.000,00
]
= |Personel kiyafeti alimi 30.000,00
g Boziiyiik Belediyesi Performans Programinin yapilmasi. 42.500,00
‘Et Boziylk Belediyesi i¢ Kontrol Standartlari Eylem Planinin yapilmasi ve uygulamasinin 30.000.00
takibi. -.000,
Boziiyiik Belediyesi Faaliyet Raporunun yapilmasi. 35.000,00
; j 2013 Yil Kaynak
FAALIYETIN ADI ihtiyaci
:8 Belediyenin mal, hizmet ve yapim isi gibi ihtiyaglarinin dogrudan temin usulii ile 850.000.00
D karsilanmasi.
E' Belediye Arag ve is Makinelerinin Sigorta, Vergi ve Fenni Muayeneleri ile ilgili
'R [islemlerin Yapilmasi. 000000
D
= Belediyenin genel kullanim amagch elektrik ile makine vb. bakim, onarim ve kiralama 650.000.00
ﬁ sbzlesmelerinin ddemelerinin yapilmasi. e
=
4
é Belediye hizmet ve faaliyetlerinde etkinligin saglanmasina yonelik arag kiralanmasi. 30.000,00
o Akaryakit alimlari 2.330.000,00
=
___ji<ars tasiti ve Is makinesi-alimi ———350.000,00}——
= e ——— = —_————————————
GENEL TOPLAM 25.698.000,00
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BOZUYUK BELEDIYE BASKANLIGI 2013 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Adi

PERFORMANS HEDEF

PERFORMANS HEDEF

FAALIYETLER

SORUMLU BIiRIMLER

Belediye Baskaninin
faaliyetlerini ylritmek ve her
tlrld etkinlige katkida
bulunmak.

Baskanin gdriisme programinin hazirlanmasi, temsil
ve agdirlama faaliyetlerinin takibi ve giderlerin
kargilanmasi.

Toplantilar diizenlenmesi ve Baskanin etkinliklere
katihminin gergeklestiriimesi.

Baskanlik Makaminin faaliyetlerinin yazili ve gorsel
olarak tanitiminin yapilmasi.

Baskanlk

Belediye organlarinin
faaliyetlerini yiriitmek ve
sosyal faaliyetlere katki
saglamak

Belediye Meclis toplantilarinin diizenlenmesi ve alinan
kararlarin yayimlanmasi.

Belediye encliimen toplantilarinin diizenlenmesi ve
kararlarin yayimlanmasi.

Posta pulu alimi

Bilgi Edinme Kapsaminda (BiMER ) miiracaatlarin
alinarak ilgili birimlere génderilmesi ve takibinin
yapilimasi.

Evlendirme hizmeti verilmesi.

Belediye arsivinin diizenlenmesi ve takibinin yapilmasi.

Belediyeye gelen ve giden evrakin takibinin yapilmasi.

Yazi isleri Miidirliigi

Yeni Mahalle, Carsi ve Yediler mahallelerinin tarim disi
amaclh imar planlarinin yapilmasi.

1/1000 Olgekli imar planlarindaki uyumsuzluklarin
giderilmesi ile ilgili faaliyet yapilmasi.

{Boziiyiik Belediyesi-Simrlar—|

Dahilin de Ust Olgek Planiar
ile Yapilagsmaya Agilmis
Alanlarin imar Planlarini
Yapmak

Boziiyuk ilgesi dahilin de kat serbestisi verilebilecek
alanlarin tespitine yonelik calismalar yapilmasi.

Boziyiik ilgesi dahilinde prestij caddeleri
olusturulmasi.

Herhangi bir idari yargi karar sonucu planlari iptal
edilen alanlarla ilgili tekrar plan galismasi yapiimasi.

Kamu kurum ve kuruluslarindan gelen talepler
dogrultusunda plan tadilatlar yapilmasi.

imar ve Sehircilik
Muadurlaga
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Halihazir haritasi olmayan bélgelerin halihazir
haritalarinin yapiimasi veya yaptiriimasi.

Halihazir haritasi olan bélgelerin revizyon haritalarinin

gergeklestiriimesi.

2
yapiimasi.
3 Diger miidirliiklerin talepleri kapsaminda, halihazir
harita, kiibaj ve aplikasyon islerinin yapilmasi.
4 Vatandaslarin talepleri baglaminda gecekondu ve
Revizyon ve Parselasyon kullanim alani lgtimlerinin yapilmas. imar ve Sehircilik
Planlari Yapmak Mudarlaga
5 |KBS Kent Bilgi Sisteminin kurulmasi
6 imar plani olan alanlanin ilk parselasyon planlarinin
yapilmasi veya yaptiriimasi.
7 Revizyon parselasyon planlari yapilmasi veya
yaptinimasi.
Belediye parsellerinin ifraz, tevhit, indas, yola terk
8 [islemlerinin yapilmasi, vatandasin bu faaliyetlerle ilgili
: taleplerinin de yerine getirilmesi.
1 Yapi ruhsati diizenlenmesi ve bu kapsamdaki
islemlerin yuritilmesi.
2 |Binalarin aplikasyon kontrollerinin yapilmasi.
Yapi Denetim Firmalarinin hak edisleri ve is bitim
3 |tutanakinnin onaylanmasi ve sertifikalarinin
dizenlenmesi.
4 Genel iskan ve Yapi Kullanma izin Belgesi
diizenlenmesi.
5 Belediyemizin diger birimlerince gerceklestirilecek st
Yasam Alanlarinin Yapiminda yapi projelerinin imar ¢calismalarinin yapilmasi. : .
£ i : s Imar ve Sehircilik
Saglik,-Giivenlik-ve-Estetik—F———f = Miidaraai
- {Hususlari Esas Almak s
Kentsel doniisiim alanlarinda muhtesat 6lgiim ve
6 [|bedelleri ile ilgili islemlerin yiiriitiilmesi, yapilan sosyal
konutlarin tapularinin verilmesi.
7 Kat karsiligi sosyal konut yaptiriimasi ve tapularinin
dagitiimasi.
8 Ozel miilk parsellerinde belediye 6nclilugin de sosyal
konutlarin yapilmasi.
9 Ruhsatsiz ve Ruhsata Aykir insaatlara Yasal islem
Uygulanmasi.
10 Yikim ihalesi yapiimasi ve yikimlarin takibinin
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Hazine, vakiflar ve diger kurumlarla ilgili arazilerin

! Belediye ye devrinin saglanmasi.
2 |Kamulastirma islemi yapilmasi.
3 Bagislanan arsa ve arazilerin alimi ile ilgili islemlerin
yuritilmesi.
Belediye Gayrimenkullerini En i Sehircilik
iyi gekilde Degerlendirmek ve | 4,  [Belediyeye ihdas yoluyla yer saglanmasi igin gerekii ~ [!IMar ve Sehircili
Kamulastirma Yapmak islemleri yapilmasi. Mudarlagi
5 Belediyeye ait arsa ve arazilerin envanterinin
tutulmasi.
6 Belediyeye ait yerlerin gecekondu sahiplerine tahsis
edilmesi ve tapularinin verilmesi.
7 Belediyeye ait arsa ve arazilerin ihale yoluyla
satiimasi.
1 imar ve Parselasyon arsivinin sayisal ortama
aktariimasi ve glincel tutulmasi.
imar ve Parselasyon Bilgileri Adres Veri Tabanina gére adreslerin glincellenerek,  |; il
i Imar ve Sehircilik
Sayisal Ortamda Giincel 2 |cadde ve sokak levhalarinin hazirlanmasi ve T
Muddarltaga
Olarak Tutulacaktir. numaralama c¢alismalarinin yapilmasi.
3 Mabhalle sinirlarinin ihtiyaca gére yeniden belirlenmesi
ve diizenlenmesi.
1 |Yol yapim ve bakim faaliyetleri.
: U liyetleri :
Kentin Alt Yapisinin 2 |Bordiir ve tretuvar faaliyetleri yapilmasi ’ Bemrial
¥ Fen Isleri Midurlagi
Tamamlanmasini Saglamak. - : d
3 | Yagmur suyu drenaji (menfez) yapilmasi.
4 listinat Duvar Yapilmasi.
— 1| Cesitliamach kamu binalari yapiimasr——
Cesitli Amagll Kentsel Ust o |Hizmet Binalan ve tesislerin bakim,onarim,tadilat ve Fen isleri Miidiirligi
Yapi Binalari Yapmak cevre diizenlemesinin yapilmasi J
3 |Kamu kuruluglarinin ihtiyaglarinin karsilanmasi
o 1 |Su hatti yapimi
Cesitli Amacl Kentsel altyapi = ;
/ S : Su ve Kanlizasyon
ve su hatlarini iyilestirme 2 |Kanalizasyon hatti yapimi e
: Mudirlagi
calismalari yapmak S
3 |Yadmur suyu hatti yapimi
1 |Yeni Park Alanlar Tesis Edilmesi.
Yesil Alanlar Tesis Etmek,
Bakim ve Onarimlarini , [Parkiarin bakim, onarim ve revizyonunun Fen Isleri Madurlugu

Saglamak.

yapilmasi.
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1 Hizmet alimi suretiyle ¢ép toplama ve temizlik
isleminin yapilmasi.
° Ambalaj atiklarinin toplanmasinin saglanmasi ve geri
donistimii konusunda egitim verilmesi.
3 |Konteynir alimi, yapimi, dagitimi, bakimi
Atiklarin Toplanmasi ve 4 Sanayi atiklarinin toplanmasi ve tasinmasinda
Degerlendiriimesini kazanlarin bakim, onarim ve yenilenmesi. Temizlik isleri Midirligi
g El
Saglamak. 2 T
5 Sinirlanimizda bulunan ¢op konteynerlerinin
ilaclanmasi.
6 Fosseptik sizdirma kuyularinin bina iskani 6ncesi su
deneyi testlerinin yapilmasi.
7 5 Haziran Diinya Cevre giiniinde etkinlik
dizenlenmesi.
8 Vatandaslardan gelen sikayetlerin degerlendiriimesi ve
cevaplandinimasi.
1 Belediye personeli ile vatandaslara muayene ve tedavi
hizmeti verilmesi.
2 |Cenazelerin saklanmasi igin sogutucu tabut alimi
3 |Ceset torbasi alimi
Saglikli Yasam sartlarinin 4 |Cenaze muayene ve nakil hizmeti verilmesi.
Olusturulmasina Yonelik : M Iiklar Miidiirliai
Tedbirler Almak ve Cenaze 5 Intiyag sahibi ve kimsesizlere evde muayene hizmeti SEANIKIALC MuaUnugU
Hizmeti Vermek. verilmesi.
6 |Saglik raporu tanzim edilmesi.
7 |Mezarlik bakimi ve gevre diizenlemesi
, _8 |Hasta nakli hizmeti verilmesi. — -
9 Cenaze muayeneleri ve ev ziyeretleri icin arag

kiralanmasi.
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Sahipli hayvanlarin kayit altina alinmasi ve
kimliklendirme isleminin yapilmasi.

2 |Asi uygulamasi yapiimasi.
3 Hasta hayvan muayene ve tedavi taleplerinin
kargilanmasi.
Hayvan Sagligina Yénelik 4 Hayvanlarin kuduz vakalarinda miisahede altinda
Tedbirleri Almak ve Kurban tutulmas ve rapor tanzim edilmesi. Mezbaha Miidirligii
Hizmeti Vermek.
5 |Mensei sahadetnamesi belgelerinin diizenlenmesi.
Kurban kesimi kapsaminda hayvanlarin kontroliiniin
6 |yapilmasi ve hijyenik sartlarda kurban kesiminin
saglanmasi.
7 Sokak hayvanlarinin uyusturulmasi igin malzeme
tedarik edilmesi.
1 Gorintii, gevre ve guriilty kirliligi ile miicadele
edilmesi.
2 |Korsan yayinlarla miicadele edilmesi.
3 |Bolgede bulunan ahirlarin sehir disina gikartiimasi.
i Kagak hayvan kesimi ve izinsiz canli hayvan naklinin
Onlenmesi.
Diizen, Esenlik ve Saglk 5 2.ve 3. Sinif GSM, Sihhi ve Umuma Agk istirahat ve
Konularinda Zabita Hizmeti Eglence yerlerinin denetimi ve ruhsatlandiniimasi. Zabita MudurlGgu
Vermek.
6 Pazar Yerlerinde rutin denetimlerin yapilmasi, gerekli
uyari ve cezai islemin uygulanmasi.
7 |isportac ve seyyar saticilarla miicadele edilmesi.
8 |Belediye alacaklarinin tahsilinde yardimci olunmasi.
9 |Arag Pazarinin diizenlenmesi ve denetlenmesi.
+—{Insaatiarn gevre kontrolerinin yapimas.—
2 |Kagak yapilarin yikiminda giivenligin saglanmasi.
3  |Hafriyat dokiimlerinin kontrolierinin yapilmasi.
: 4 |Fosseptik akintilarinin 6nlenmesi.
Imar, Trafik ve Yardim
Konularinda Zabita Hizmeti 5 |Kamunun ortak kullanimina agik alanlari isgal eden  |Zabita Mudurlugii
Vermek arag ve is yerlerine mani olunmasi.
6 Belediyenin tertipledigi etkinliklerde giivenlik gérevi
yapilmasi.
7 |Sosyal yardimlarin yapilmasinin saglanmasi.
8 Belediyeye ait hizmet binalarinin ve parklarin

glivenliginin saglanmasi.
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Afet Ve Acil Durumlarla ilgili
Faaliyetlerde Bulunmak

Afet ve acil durum plani konusunda egitim verilmesi.

Afet ve acil yardim ekiplerine ve vatandaslara yénelik
egitim ve tatbikatlar yaptinimasi.

Acil durum ve afetle ilgili malzemenin yeterli ve
kullanima hazir tutulmasi, personelin bilgilendiriimesi.

itfaiye Midirlugi

Belediyede Kurumsal Yapinin
Kurulmasini Saglamak

Belediye birimlerinin gérev tanimlarinin yeniden
yapilmasi ve faaliyetlerde esas alinmasi.

Yeni gérev tanimlar kapsaminda belediye ve birim
organizasyonlarinin yeniden gézden gegirilmesi ve
gerekli dizenlemelerin yapilmasi.

insan kaynaklari ile ilgili (istihdam, gérevde yukselme,
degerlendirme vs.) esaslarin yeniden gézden
gegirilerek yazil hale getiriimesi ve yayimlanmasi.

insan Kaynaklari ve
Egitim Mudurlagu

Belediye Personelinin mesleki
ve Kisisel Niteliklerini
Gelistirmek.

Belediye personeline hizmet ici egitim diizenlenmesi.

Personelin 6zliik haklari ile ilgili hususlarin
gergeklestiriimesi

Personele yeni ¢ikan kanun ve yonetmelikler hakkinda
bilgi vermek amaciyla seminer diizenlenmesi.

insan Kaynaklari ve
Egitim MudarlGgu

itfaiye ekipman ve personel
hazirhgi

itfaiye kiyafeti alimlari

Yangindan Korunma Malzemesi alimlan

WIN| -~

Kimyevi Malzeme alimi

itfaiye Mudirltga

Belediyenin hizmet ve projelerine iligkin tanitim
yapilmasi.

Boziiyiik Blilteni gikarilmasi ve dagitiminin yapilmasi.

Belediyenin faaliyetlerinin tanitildigi kitap basiimasi ve
dagitiimasi.

Belediye faaliyetlerinin tabelalar, afisler yoluyla halki
bilgilendirmek

Gazetelere Abone olunmasi, basinin takibi,
arsivlenmesi.

Belediye Hizmetlerini
Tanitmak, Belediye Vatandas
Diyalogunu Saglamak

Belediye ve Belediye Baskani ile ilgili yazili basinda
¢ikan haberlerin dijital ortamda arsivienmesi ve
belediyemiz internet sitesinde yayinlanmasi.

Belediyemiz galismalarinin haberleri yapilarak yazil ve
gorsel basinda yayinlanmasini saglamak.

Belediye tarafindan yapilan organizasyonlar ve
etkinlikleri diizenlemek ve yuriitmek; diger belediye
birimlerinin hazirlayacag organizasyon ve etkinliklere
katkida bulunmak.

Belediyemize gelen vatandaslarin ilgili birimlere
yonlendirilmesi ve islerinin takibinin yapilmasi ve
sonuglandiriimasi.

10

Bozliyiik Bolgesinde dogan, evienen ve dlen
vatandaslarin ailelerine tebrik ve taziye kartlarini
g6nderilmesi.

12

internet araciligiyla ak masaya gelen elektronik
postalarin ilgili birimlere havalesi ve takibinin
yapilmasi.

Yazi isleri Mudirligi
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Bozliyiik dahilinde Fakir ve
magdur vatandasa ekmek
yardimi

Fakir ve Muhtag vatandasa ekmek yardimi

Ozel giinlerde Bozilyiik halkina kandil simidi ve lokma

Belediye Halk Ekmek
Firini

bastinimasi

2 tathsi dagitimi

1 |Amator spor kulliplerine yardim miktar

2 |Gida yardimi yapilmasi.

3 |Ogrencilere yonelik kirtasiye yardimi yapilmasi.

4 |Giyecek yardimi yapiimasi.

5 |Esya yardimi yapilmasi.

6 |Tekerlekli Sandalye yardimi yapilmasi. g :
§osyal Ygrdlmlar Yapmak ve ye y yap Killtiir ve Sosyal Isler
idari Faaliyetler 7 Bolgemizde yasayan yasl ve yardima muhtag Miidiirlag
Gerceklestirmek. kimselere evde bakim hizmeti verilmesi.

8 |Kémir Yardimi Yapilmasi

Ramazan ayinda iftar gadiri kurulmasi.
10 Aceze evindeki Fakir ve muhtag yash vatandaslara
yardim
1 Duzenlenen senlikler ve kurtulus giinleri
diizenlenmesi.
1 Bozilyiik Belediye Tiyatrosu faaliyetlerinin
diizenlenmesi.
2 |Ydoresel halk oyunlan calismalari
Yurt ici kardes belediye calismalari
* Boziiyik Belediyesi THM, TSM yetiskin ve cocuk
korolarinin olusturulmasi.
Uluslar arasi festivallere istirak edilmesi.
Bozilylik tiyatro festivali /senligi diizenlenmesi.
7 Kiltir, sanat, siyaset, politika, turizm ve tarihi konularla
ilgili olarak panel, konferans veya forum diizenlenmesi.
Cocuk kuliiplerinin kurulmasi ve buralarda gocuklarin
8 [sanatsal sosyal killtiirel ve kisisel gelisimlerine yonelik
s egitimler veriimesi. 2
Lilliire ve Sanalea) e lilir ve Sosyalisler-
~|Faaliyetler, Etkinlikler ve- Deviet Opera ve Balesive Deviet T -le-ortak Midiraas :
Organizasyonlar Yapmak. 9 |etkinlik diizenlenmesi veya bu gruplarin Boziyilik'de i
faaliyetlerinin planlanmasi.

10 |Belirli glin ve haftalarda etkinlik diizenlenmesi.

Bagarili 6grencilere yaz kamplan diizenlenmesi, ulusal

12 |ve uluslar arasi genglik degisim programlarinin

gerceklestiriimesi.

15 |Kiltir ve sanat kurslar agiimasi.

16 Odiil ve karne senligi diizenlenmesi, basaril

ogrencilerin ddillendiriimesi.

17 |Sunnet soleni diizenlenmesi.

20 |Kitap fuan dizenlenmesi.

21 |Kultlr Gezileri diizenlenmesi.

22 iigemizin tanitilmasi igin kiiltiirel kitap ve brostr
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Bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif etkinliklerin
sevdiriimesi amaciyla ¢calismalar yapiimasi.

Bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif etkinliklerin

; o 2 programlarinin hazirlanmasi ve uygulanmasi. B :
Sp o .!:aahy.e'FIerlr}m Sportif faaliyet gosterilen branslarin antrenmanlarinin KL.I.ItL_'.r = ?osyal lpiar
yurUtilmesini saglamak 3 duzerienmes MudarlGgu
4 Bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif etkinliklerin lisans
ve malzeme ihtiyaglarinin temin edilmesi.
5 |Yaz ve kis spor okullarinin agiimasi.
1 Belediye Analitik Blitgesinin hazirlanmasi ve
uygulamasinin takip edilmesi.
2 |Belediye gelirlerinin tahakkuk ve tahsilinin yapiimasi.
3 |Kirtasiye ve biiro ve temizlik malzemesi alimi
i ¥ ini 4 |Belediye tasinir mallarinin takibi ve kontroli. AR 2y
B?Iedlye_ I_3utge§ AT y Mali Hizmetler MidurlGgi
Gliglendirimesini Saglamak. 5 |Belediye alacaklarinin icra yolu ile tahsil edilmesi.
6 |Belediye 1sinma amagli yakacak alimlari
7 Belediye gelir ve giderleri ile ilgili yil sonu Malli
Raporiarinin hazirlanmasi.
8 |Personel kiyafeti alimi
1 Bozliyiik Belediyesi Performans Programinin
yapilmasi.
ji ni ile ilgili Uy iyesi | S s o
Stratejik Pla ama lle_ ilgili o |Bozlyik Belediyesi i¢ Kontrol Standartlarl _Eylem Mali Hizmetler Miidiirligii
Hususlari Yerine Getirmek. Planinin yapilmasi ve uygulamasinin takibi.
3 |Boziiyiik Belediyesi Faaliyet Raporunun yapilmasi.
1  |Belediye Otomasyon sisteminin yirittiimesi.
2 Donanim ve Yazilim giivenlik sistemlerinin
yuritilmesi.
Viriis 6nleme sisteminin yiiriitiimesi.
Hizmetlerin Yuratiilmesinde Bilgisayar Alimlari
Teknolojik imkanlardan Elektronik Posta Yonetimi hizmeti verilmesi. Yazi lsleri Midtrlugu
Azami Yararlanmak. O P e S o
S e 6 |Bilgisayar ve Donanimia ilgili destek hizmeti veriimesi.
7  |intemet erisim hizmeti veriimesi.
8 |Yerel agin giivenlik ve erisim kontroliiniin yapilmasi.
Belediyenin mal, hizmet ve yapim isi gibi
1 lihtiyaglaninin dogrudan temin usuli ile karsilanmasi.
Belediye Arag ve is Makinelerinin Sigorta, Vergi
2 |ve Fenni Muayeneleri ile ilgili islemlerin Yapilmasi.
B?Ie:.diyenin ihtiyaci (.).lan Her Belediyenin genel kullanim amagh elektrik ile makine l§|"etrrlenlv$.t.irakler
Tarli Alimi gergekleitirmek. 3 |vb. bakim, onarim ve kiralama sézlesmelerinin Mudarltgua
6demelerinin yapilmasi.
4 Belediye hizmet ve faaliyetlerinde etkinligin
saglanmasina yonelik arag kiralanmasi.
5 |Akaryakit alimlari
6 |Kara tasiti ve is makinesi alimi
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