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Degerli Hemserilerim;

Biiytliksehir Belediyesi olarak sizlerin yasam kalitesini artirmak ve gelecek nesillere
daha yasanabilir bir sehir birakmak amaciyla var giliciimiizle ¢alismaya devam ediyoruz.
Birlikte calisip birlikte basaracagiz dedik. Nitekim 6yle de oldu. Goreve geldigimiz 2024
yilindan itibaren seffaf, etkin ve halkin goriislerini alarak en iyi sekilde degerlendiren
belediyecilik anlayisi ile hizmet veriyoruz. Bunun sonucunda DISKI Genel Miidiirliigii’niin
2026 yil1 Performans Programini tamamladik.

Performans Programlari, kamu kaynaklarinin hangi amag¢ ve hedeflere ulagsmak icin
kullanilacagini ve hedeflere ne derece ulasildiginin degerlendirilmesi icin dlgiilebilir
performans gostergelerini belirleyen belgelerdir. Bu cercevede DISKI Genel Miidiirliigii niin
2026 Yili Performans Programi, kamu disiplini ve titizligi ile hazirlanmis; gergeklestirilecek
stratejik amaclar, hedefler, faaliyetler, performans gostergeleri ve yatirimlar igin tahsis edilen
kaynak ihtiyaci belirlenmistir.

Calismalarimiz tamamlandiginda, Diyarbakir'in dogusundan batisina, kuzeyinden
giineyine, 17 ilgesiyle birlikte her bir kosesinin, saglikli ve yenilenebilen altyapt agina
kavustugu da goriilecektir. Kentimiz i¢in ortaya koydugumuz hedeflerimizin gergeklesmesine
yonelik hazirladigimiz Performans Programi’nin hazirlanmasinda emegi gecen tim calisma
arkadaslarima tesekkiir ediyor, Siz degerli hemserilerime sevgi ve saygilarimi sunuyorum.

Ayse Serra BUCAK KUCUK
Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesi Bagkani
DIiSKI Yénetim Kurulu Baskani






Degerli hemserilerim;

DISKI olarak Diyarbakir’mmzin gelecegini birlikte sekillendirmek igin hazirladigimiz
2025-2029 Stratejik Planimizin bir yillik uygulama adimi1 olan 2026 Performans Programi’nm
sizlerle paylasmanin mutlulugunu yastyoruz.

Bu programda; oniimiizdeki yil boyunca hayata gecirecegimiz projeler, hedeflerimiz,
gostergelerimiz ve bu isler i¢in ihtiya¢ duydugumuz kaynaklar yer aliyor. Hepinizin bildigi gibi,
seffaf ve hesap verebilir belediyecilik anlayisimizin bir geregi olarak bu planlar1 sizlerin
bilgisine sunuyoruz. Ciinkii biz, her kurusun dogru yerde kullanilmas1 gerektigine inaniyor;
sizlere daha iyi hizmet sunmak i¢in ¢alistyoruz.

2026’da baslayacak olan ikinci Etap igme Suyu Isale Hatti ve igme Suyu Aritma
Tesisi projelerimizle, Diyarbakir’in 2055 yilina kadar olan igme ve kullanma suyu ihtiyacini
giivence altina aliyoruz. Yeni yerlesim alanlari, artan niifus ve degisen ihtiyaglar dogrultusunda
icme suyu ve kanalizasyon sebekelerimizi genisletmeye devam edecegiz.

Mevcut ve yeni Atik Su Aritma Tesislerimiz sayesinde, atik sularimizi dogaya zarar
vermeden aritarak ¢evremizi korumay1 siirdiirecegiz. Ciinkii biz, sadece bugiinii degil; yarin
da diisiiniiyoruz.

Bunlara ek olarak:

40 MW Giines Enerjisi Santrali (GES) Projesi ile DISKI’nin enerji ihtiyacini ¢evre
dostu ve stirdiiriilebilir kaynaklardan karsilamay1 hedefliyoruz. Bu proje sayesinde hem enerji
maliyetlerimizi azaltacak hem de karbon ayak izimizi kiigiiltecegiz.

Yagmur Suyu Projeleri kapsaminda, kentimizde ani yagislar sonrasi olusan su
baskinlarini onlemek i¢in yeni yagmur suyu hatlar1 ve tahliye sistemleri kurulacak. Bu
caligmalarla hem altyapimiz giiclenecek hem de sokaklarimiz daha giivenli hale gelecek.

Mevcut Tesis ve Sebekelerin Bakim-Onarimi ile var olan altyapimizin démriinii uzatiyor,
hizmet kalitesini koruyoruz. Ariza risklerini azaltmak ve kesintisiz hizmet saglamak i¢in
diizenli bakim faaliyetlerimiz 2026’da da devam edecek.

2026 Performans Programi’nin hem kurumumuzun giiciinii artiracagina hem de siz
degerli Diyarbakirlilarin yasam kalitesine katki saglayacagia yiirekten inaniyorum. Bu
vesileyle, bu calismada emegi gegen tiim mesai arkadasglarima tesekkiir ediyor; sizlerin
destegiyle daha giizel bir Diyarbakir icin birlikte yliriimeye devam edecegimizi belirtmek
istiyorum.

Sevgi ve saygilarimla,
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DISKi Genel Miidiirii
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1 Erken Donem ve Hamravat Kaynag

Diyarbakir’in igme suyu temininin bilinen en eski orgiitlii girisimi Hamravat su isale hattidir.
Kesin yapim tarihi belgelenmemekle birlikte, yerel ve tarihi kaynaklarda hattin 1535 yilinda
Kanuni Sultan Siileyman doneminde insa edildigi kabul edilir. Hamravat kaynagi gliniimiizde
Serap Giizeli koyii ve Gozeli mevkii olarak bilinen alanda yer almakta olup sehir merkezine
yaklasik 14 kilometre uzakliktadir. Tarihsel siliregte bu kaynak hem sehir yasaminin
stirdiiriilebilirligi hem de kentsel yerlesimlerin sekillenmesi {izerinde belirleyici olmustur.

2 Cumhuriyet Dénemi ilk Modernizasyonu 1935

1935 yilinda Vakiflar Idaresi tarafindan gerceklestirilen ilk modern sebeke ddsemesiyle
Diyarbakir’da kent dlgeginde su dagitimi baglatilmistir. Bu ilk sebeke font borulardan olusmus;
basit, yerel bir dagitim yapisi sunmus fakat yiiksek su kayiplari ve giiniin teknolojik
gereksinimlerini karsilayamamasi nedeniyle siirdiirtilebilir bir ¢6ziim olmamistir. Bu sebekenin
bazi kisimlari, 6zellikle Suri¢i ve Yenisehir mahallelerinde bugiin hala kullanimdadir; bu
durum hem altyapr eskimesinin hem de degisen ihtiyaclarin altyapiya bindirdigi yiikiin
gostergesidir.

3 Planh isale Hatt1 ve 1972 Yenilemesi

1970’lerin baginda kent niifusu ve su talebi artis gostermis; 1972 yili Diyarbakir igme suyu
altyapisinda planli bir doniisiimiin baglangici olmustur. Gozeli kaynagindan sehir merkezine
dogru 11 km uzunlugunda, 1000 mm capinda 6n gerilmeli beton borulardan olusan bir isale
hatt1 inga edilmis; hattin sonunda {i¢ adet 3000 m* kapasiteli, toplam 9000 m? hacimli bir
toplama deposu yapilmistir. Bu yatirimlar, o donemin gereksinimlerini karsilamaya yonelik
biiylik 6l¢ekli teknik miidahaleler olarak kayda ge¢mistir.

4 1980 Sonrasi1 Kuyular, Kayip Verim ve DSI Miidahaleleri

1980’11 yillarda hizlanan kentsel niifus artisi, mevcut isale hatt1 ve kaynaklarin yetersizligini
goriiniir kilmustir. iller Bankasi ilk kez Dicle Vadisi’nde 5 adet keson kuyu agmis; ancak bu
kuyulardan beklenen verim saglanamamistir. Bunun iizerine 1982°de DSI’ye basvuru yapilmis
ve Gozeli havzasinda 8 adet derin kuyu agilarak yaklasik 279 litre/saniye ek su temin edilmistir.
Isale hattinin hidrolik kapasitelerinin halen yetersiz kalmasi iizerine 1986 yilinda DSI
tarafindan bolgeye 12 yeni kuyu daha agilmis ve ilave 362 litre/saniye su saglanmistir. Yeni
kuyularla saglanan su, 75 m?*lilkk bir toplama odasma terfi edilip yaklasik 9.600 metre
uzunlugunda, 700 mm c¢apindaki borular araciligryla mevcut dagitim odasina ve oradan iig
g0zl depoya aktarilarak kente dagitilmistir.

5 Yiizeysel Suya Gecis Karar ve Dicle Baraj1 Projesi

1980 sonrasi altyapt yenileme gereksinimleri biiylirken 1990’lar ve 2000’lere yonelik
planlamada yer alt1 suyu yerine yiizeysel su kaynaklarinin kullanimi stratejik hedef olarak
belirlenmistir. Bu hedef dogrultusunda ilk asamada Devegecidi Baraji degerlendirilmis; ancak
kirlilik parametrelerinin yliksekligi nedeniyle bu secenekten vazgecilmis ve Dicle Baraji ana
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kaynak olarak segilmistir. Devlet Su Isleri tarafindan yiiriitiilen Diyarbakir Igme Suyu Projesi,
proje yonetimini kolaylastirmak amaciyla ii¢ ayr1 boliim halinde ihaleye ¢ikarilmis; her boliim
icin ayr1 teknik igler planlanmistir. Projenin ana bilesenleri arasinda 1600 mm ¢apinda ana isale
hatt1, yiiksek kapasiteli pompa istasyonlari, modern aritma tesisi ve enerji iletim hatlar1 yer
almistir. Bu yatinm paketinin tamamlanmasiyla birlikte sehir 6l¢geginde su temini altyapisinda
koklii bir doniisiim hedeflenmistir.

6 Proje Tamamlanmasi ve Diizenli Su Verilmeye Baslanmasi

Dicle Baraji’ndan su teminine yonelik ana bilesenlerin ingas1 tamamlanmis; isale hatti, pompa
istasyonlari, aritma tesisi ve enerji hatlar1 devreye alinmistir. 2001 yil1 Haziran ayindan itibaren
Diyarbakir’a diizenli, siirekli ve kontrollii igme suyu saglanmaya baglanmistir. Bu tarih hem su
temininde modernizasyonun milletvekili hem de kent yasaminda su arz giivenliginin énemli bir
esik atlamasi olarak kayitlara gecmistir.



Kurulus ve Yasal Dayanak

Diyarbakir Su ve Kanalizasyon Idaresi (DISKI), 01 Ocak 1996 tarihinde 2560 sayili Kanun
kapsaminda, Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesi’ne bagli miistakil bir genel miidiirliik olarak
faaliyete baslamistir. Kurulusu, 504 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile tiizel kisilige
kavusan Biiyiiksehir Belediyesi’nin 65/670 say1li Bakanlar Kurulu Karari ile su ve kanalizasyon
hizmetlerini yiiriitmek, gerekli tesisleri kurmak, mevcut tesisleri devralmak ve tek elden
isletmek iizere yapilandirilmasini takiben gerceklesmistir.

Idari Simirlarin Genislemesi ve Yetki Degisimi (2012-2014)

12 Kasim 2012 tarihli 6360 sayili Kanun ile Biiyiiksehir Belediyelerinin sinirlar: il miilki
sinirlart haline getirilmis, kdy ve belde belediyelerinin tiizel kisiligi kaldirilmis ve bunlar ilgili
ilcelere mahalle olarak baglanmistir. Bu yasal degisikligin uygulamasi 1 Nisan 2014 yerel
secimleriyle yiiriirliige girmistir. S6z konusu diizenleme sonucunda DISKI Genel
Midiirliigi’niin sorumluluk ve hizmet alani il miilki sinirlar1 seviyesine genislemistir.

Hizmet Alani ve Niifus Dinamikleri

e Kurulus 6ncesi hizmet alan1 : 2.494 km?; niifus: 987.992
e 6360 sayil1 yasa sonras1 hizmet alan1 : 15.272 km?; niifus: 1.635.048
e 2025 itibarryla DISKI’nin hizmet sundugu niifus  : 1.833.864

Bu biiyiime, DISKi’nin altyap1 yatirimlari, isletme kapasitesi, insan kaynaklar1 ve

kurumsal yapilanmasinda stratejik degisiklikleri zorunlu kilmstir.

Gergeklestirilen Stratejik Degisiklikler ve Kurumsal Etkiler

e Yetki ve gorev kapsaminin geniglemesi ile birlikte organizasyon yapisi yeniden
yapilandirilmig; saha hizmetleri ile merkez yonetimi arasindaki koordinasyon
artirilmastir.

o Hizmet iligkilerinde ve altyap: planlamasinda bolgesel dlgcek gereksinimleri dikkate
alinmis; ilge ve mahalle bazli hizmet modellerine gegilmistir.

e Kurum i¢i kapasite gelistirme, bakim-onarim planlamasi, yatirim programlari ve

finansman stratejileri revize edilmistir.

Altyap1 Yatirimlar1 ve Basar1 Ornekleri

DISKI Genel Miidiirliigii kurulduktan sonra kent dlgeginde kritik altyap: projelerini hayata
gecirmis; bu projeler arasinda ana isale hatlari, aritma tesisleri, pompa istasyonlar1 ve dagitim
sebekesi iyilestirmeleri yer almistir. Bu yatirimlar, su arz giivenligini gliglendirmis, su kalitesi
standartlarinin saglanmasinda belirleyici rol oynamastir.



DISKI Genel Miidiirliigii'niin gérev ve yetkileri, 2560 sayili Kanunda Kurulus ve Gorevleri
Hakkinda Kanun, 5216 sayil1 Biiyliksehir Belediyesi Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu,
831 sayil1 Sular Hakkinda Kanun ile diger kanun ve ilgili yonetmeliklerle belirlenmistir.

DiSKi’nin Gérevleri;

> I¢me ve kullanma suyunu temin etmek,
» Kullanilmis sular1 toplamak, aritmak ve uzaklastirmak,

» Su kaynaklarii ve igme suyu havzalarini korumak.

Yasalarca Verilmis Yetki ve Sorumluluklar;

DISKi’nin yetki ve sorumluluklarina iliskin temel yasalar ve ilgili hiikiimleri ana hatlariyla
asagida gosterilmistir;

5216 Sayih Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu;

5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu’nun 7/r maddesine gore, “Su ve Kanalizasyon
hizmetlerini yiiriitmek, bunun i¢in gerekli baraj ve diger tesisleri kurmak, kurdurmak ve
isletmek; derelerin 1slahin1 yapmak, kaynak suyu veya aritma sonunda {iretilen sulari
pazarlamak” Biiyiiksehir Belediyesinin gorevleri ve yetkileri arasinda sayilmistir.

6360 Sayih 14 ilde Biiyiiksehir ve 27 Ilce Kurulmas1 Hakkinda Kanun

6360 Sayili kanun ile mevcutlar dahil tiim biiyiliksehir belediyelerinin sinirlart il miilki siirt
olarak belirlendi. Bu yasa kapsaminda merkez il¢eler hari¢ 13 ilge, hizmet sinirlarimiza dahil
edilmistir.

2560 Sayih Kanun’da DISKI’nin Gérev ve Yetkileri Soyle Siralanmistir:

a) Igme, kullanma ve endiistri suyu ihtiyaclarmin her tiirlii yer alt1 ve yer iistii kaynaklarmdan
saglanmasi ve ihtiyag¢ sahiplerine dagitilmasi i¢in; kaynaklardan abonelere ulasincaya kadar her
tiirlii tesisin etiit ve projesini yapmak veya yaptirmak, bu projelere gore tesisleri kurmak ve
kurdurmak, kurulu olanlar1 devralip isletmek ve bunlarin bakim ve onarimini yapmak,
yaptirmak ve gerekli yenilemelere girismek.

b) Kullanilmis sular ile yagis sularinin toplanmasi, yerlesim yerlerinden uzaklastirilmas: ve
zararsiz bir bigimde bosaltma yerine ulastirilmasi veya bu sulardan yeniden yararlanilmasi igin
abonelerden baslanarak bu sularin toplanacaklari veya birakilacaklar1 noktaya kadar her tiirlii
tesisin etiit ve projesini yapmak ve yaptirmak; gerektiginde bu projelere gore tesisleri kurmak
ya da kurdurmak; kurulu olanlar1 devralip isletmek ve bunlarin bakim ve onarimini yapmak,
yaptirmak ve gerekli yenilemelere girismek.



c¢) Bolge i¢indeki su kaynaklarinin deniz, gol, akarsu kiyilarinin ve yeralti sularinin kullanilmig
sularla ve endiistri artiklari ile kirletilmesini, bu kaynaklarda sularin kaybina veya azalmasina
yol agacak tesis kurulmasini ve bu tiir faaliyetlerde bulunulmasini 6nlemek, bu konuda her tiirli
teknik, idari ve hukuki tedbirleri almak.

d) Su ve Kanalizasyon hizmetleri konusunda hizmet alani i¢indeki Belediyelere verilen
gorevleri yiiriitmek ve bu konulardaki yetkileri kullanmak.

e) Her tiirlii tasiir ve tasinmaz mal1 satin almak, kiralamak, ekonomik degeri kalmamis arag
ve geregleri satmak, DISKI’nin hizmetleriyle ilgili tesisleri dogrudan dogruya yahut diger kamu
ve 0zel kuruluslarla ortak olarak kurmak ve isletmek, bu maksatla kurulmus veya kurulmakta
olan tesislere istirak etmek.

f) Kurulus amacma doniik calismalarin gerekli kilmasi halinde her tiirlii tasinmaz mali
kamulastirmak veya tasinmaz mallar {izerinde kullanma haklar1 tesis etmek.



» 2560 Sayili Su ve Kanalizasyon idaresi
Genel Miidiirligt Kurulus ve Gorevleri

Hakkinda Kanun

» 6360 Sayili 14 il de Biiyiiksehir ve 27

ilge Kurulmasi1 Hakkinda Kanun

» 5216 Sayih Biiyiiksehir Belediye

Kanunu
» 5393 Sayili Belediye Kanunu
» 831 Sayili Sular Hakkinda Kanun

» 5018 Sayih Kamu Mali Yénetimi ve

Kontrol Kanunu
» 193 Sayili Gelir Vergisi Kanunu
» 488 Damga Vergisi Kanunu
» 3065 Katma Deger Vergisi Kanunu

> 6183 Amme Alacaklarmin Tahsili

Usulii Hakkinda Kanun

657 Sayili1 Devlet Memurlar1 Kanunu
6245 Sayili Harcirah Kanunu

4857 Sayili Is Kanunu

5510 Sayili Sosyal Giivenlik Kanunu
506 Sayil1 Sosyal Sigortalar Kanunu

5434 Emekli Sandig1 Kanunu

vV V V V V V VY

237 Sayili Tasit Kanunu

> 5188 Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair

Kanun
» 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu
» 7126 Sivil Savunma Kanunu
» 2004 icra ve iflas Kanunu
» 4982 Sayil Bilgi Edinme Kanunu
> 1593 Sayili Umumi Hifz1 Sihha Kanunu
» 6762 Sayih Tiirk Ticaret Kanunu
» 2872 Sayili Cevre Kanunu

> 167 Sayili Yeralti Sularn1 Hakkinda

Kanun

2942 Sayili Kamulastirma Kanunu
818 Sayili Bor¢lar Kanunu

5237 Tiirk Ceza Kanunu

3065 Sayili KDV Kanunu

3194 Imar Kanunu

V V V V V VY

5070 Sayili Elektronik imza Hakkinda

Kanun

» 6331 Sayih is Saghg ve Giivenligi
Kanunu

» 5442 sayih il idaresi Kanunu

» 6200 sayili Devlet Su Isleri Genel
Miidiirligliniin  Teskilat ve Gorevleri

Hakkinda Kanun



» DISKi Kurulus, Gorev, Yetki ve

Teskilat Yonetmeligi

» Yoénetim Kurulunun Calisma Esaslari

Hakkinda Yonetmelik

> DISKi Tarifeler ve Abone Hizmetleri

Yonetmeligi

» Hukuk Miisavirligi Kurulus, Gorev ve

Yetki Yonetmeligi

» Teftis Kurulu Yo6netmeligi

» Hizmet I¢i Egitim Yénetmeligi

» Memur Disiplin Yonetmeligi

» s Saghigi ve Giivenligi Y6netmeligi

> Arsiv Yonetmeligi

» Thale Yénetmeligi

» Telsiz Y6netmeligi

» Gozeli I¢me Suyu Havzast1 Koruma
Y onetmeligi

» Dicle Baraji Goli Havza Koruma
Y 6netmeligi

» Atk Sularmn Kanalizasyona Desarj
Yonetmeligi

» Su Depo Temizligi ve Dezenfeksiyon

Y 6netmeligi

» Atik Yonetimi Y6netmeligi,
» Su Kirliligi Kontrolii Yonetmeligi
» Sulak

Alanlarin Korunmasi

Y 6netmeligi

» Olgii ve Olgii  Aletleri Muayene

Yonetmeligi

» Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe

Y 6netmeligi

» Mahalli idareler Harcama Belgeleri

Yonetmeligi

» Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya
Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda

Y onetmelik

» Kamu Idarelerine Ait Tasinmazlarin

Tahsis ve Devri Hakkinda Y 6netmelik
» Tagimr Mal Yénetmeligi

» Kamu Zararlarmin Tahsiline iliskin

Usul ve Esaslar Hakkinda Y onetmelik

» Stoklar ve Ambar Y6netmeligi

» Cevresel Etki Degerlendirme (CED)

Y 6netmeligi



Kurumun Hukuki Statiisii ve Baghhk

o DISKI Genel Miidiirliigii, 2560 sayili Kanun kapsaminda Diyarbakir Biiyiiksehir
Belediyesi’ne bagli, miistakil biit¢eli kamu tiizel kisiligine sahip bir kurulustur.

o Kurum, idari ve mali 6zerklige sahiptir; kendi gelir kaynaklar1 ve bagimsiz biitcesi ile
faaliyetlerini yiirtitiir.

Hiyerarsik Kademe ve Yonetim Diizeyleri

DIiSKi’nin teskilat yapis1 hem dikey hem yatay farklilasma gosterir. Kurumun {ist yonetimi;
Genel Kurul, Yonetim Kurulu, Genel Miidiir ve Genel Miidiir Yardimcilardan olusur.

Daire Baskanlar1 Genel Miidiir Yardimcilarina bagli olarak orta diizey yoneticilik gorevini
yiiriitiir.

Sube miidiirliikleri, miidiirliikler, seflikler ve saha personeli ilk kademe yonetim birimleri
olarak operasyonel gorevleri yerine getirir. i¢ Denetim Birimi, Hukuk Miisavirligi ve Teftis
Kurulu Bagkanlig1 dogrudan Genel Miidiire baglhdir.

Hiyerarsi ii¢c yonetim diizeyine ayrilir:
Stratejik diizey: Yatirim, biitce, stratejik plan ve performans programi gibi {ist yonetim
kararlarimin alindig: seviyedir. Genel Kurul, Yonetim Kurulu, Genel Miidiir ve Genel Miidiir

Yardimcilar1 kurumun iist yoneticilerini olusturur.

Taktik diizey: Stratejik cerceveye uygun politika ve taktiklerin belirlendigi; Daire
Baskanliklar1 gibi orta diizey yonetimin yer aldig1 seviyedir.

Operasyonel diizey: Kararlarin sahada uygulandigi; sube, miidiirliik ve sefliklerin gorev
yaptig1 seviyedir.

Dogrudan Genel Miidiire Bagh Birimler

Asagidaki birimler dogrudan Genel Miidiir'e bagli olarak bagimsiz denetim, hukuki
danigsmanlik ve protokol hizmeti saglar:

o Hukuk Miisavirligi

e Teftis Kurulu Baskanlig1

o Ic¢c Denetim Birimi

o Ozel Kalem Miidiirliigii

Yetki Dagihmi ve Paydas iliskileri

e DISKI, hizmet alaninin genislemesi ve yerel ydnetim yapis1 nedeniyle belediye ile
koordineli, fakat idari ve mali agidan 6zerk bir kurulus olarak konumlanr.



e Genel Kurul’un halk tarafindan se¢ilmesi, kurumun yerel demokrasi mekanizmasiyla
dogrudan iligkililigini giiclendirir ve diger kamu kurumlarindan farkli bir yonetisim
niteligi kazandirir.

Genel Kurul

Y Onetim
Kurulu

Genel Miudur

Genel Miudur
Yardimcilar

Daire
Bagkanliklari

Sube
Midirliikler1

Sefler

Memur
Isci
Sirket
Personeli

p— Stratejik Diizey

Taktik Diizey

" Operasyonel Diizey
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1.3. FiZIKSEL KAYNAKLAR

Fiziksel kaynaklar ve altyapi, hizmet kalitesi ve siirekliligi tizerinde insan kaynaklar1 kadar
belirleyici bir role sahiptir. Calisan verimliliginden vatandas memnuniyetine kadar tiim

operasyonel siiregler, kurulusun fiziksel yapisindan dogrudan etkilenmektedir.

DIiSKIi Genel Miidiirliigii, merkez binasinin yan1 sira; Kayapinar, Baglar, Sur, Yenisehir,
Cinar, Bismil, Silvan, Kulp, Hazro, Lice, Kocakdy, Ergani, Egil, Hani, Dicle, Cermik ve
Ciingilis olmak iizere toplam 17 ilgede hizmet vermektedir. Bu ilgelerde konumlandirilan

hizmet binalar1, vezneler ve santiyeler ile kurumsal varligini siirdiirmektedir.

ICME SUYU ARITMA TESISLERI

Yillik Kapasite
Tesis m*/ ;7311)
Merkez Igme Suyu Aritma Tesisi ve Dicle Baraji Pompa Istasyonu 94.535.000
Baglar Sakalli Mah. Arsenik Igme Suyu Paket Aritma Tes. 315.360
Kulp i¢gme Suyu Paket Aritma Tesisi 946.080
Hani igme Suyu Paket Aritma Tesisi 1.103.760
Ergani Morkoyun Hor Mezrasi Nitrat igme Suyu Paket Aritma Tes. 51.100
Ergani Igme Suyu Aritma Tesisi 15.512.500
Egil igme Suyu Paket Aritma Tesisi 657.000
Egil Asag1 Dosemeler Mah. Nitrat Igme Suyu Paket Aritma Tes. 130.670
Dicle Ulubas Mah. Arsenik Igme Suyu Paket Aritma Tes. 50.735
Dicle igme Suyu Paket Aritima Tesisi 657.000
Cermik Sarica Mah. Arsenik igme Suyu Paket Aritma Tes. 94.535
Cermik Karacaviran Mah. Arsenik igme Suyu Paket Aritma Tes. 94.608
Cermik i¢gme Suyu Aritma Tesisi 1.051.200
Cermik Giiriiz Mah. Arsenik igme Suyu Paket Aritma Tes. 157.680
Cermik Baykal Mah. Arsenik Igme Suyu Paket Aritma Tes. 94.535
Cermik Asagitasmali Mah. Arsenik igme Suyu Paket Aritma Tes. 94.608
Bismil Alincak Mah. Nitrat Igme Suyu Paket Aritma Tes. 94.608
TOPLAM 114.142.587
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ATIK SU ARITMA TESiSLERI

. Yilhik Kapasite
Tesis (m? / yI:l)
Diyarbakir Ileri Biyolojik Atik Su Aritma Tesisi ve Pompa Istasyonu 63.875.000
Egil Biyolojik AAT 546.040
Hani-Abacilar Biyolojik Paket AAT 73.000
Hani Atik Su Aritma Tesisi 359.890
Bismil Biyolojik Atik Su Aritma Tesisi 4.545.345
Dicle Atik Su Aritma Tesisi 591.300
TOPLAM 69.990.575
iCME SUYU DEPOLARI VE SU KUYULARI

Tice Icme Suyu Deposu (Adet) Su Kuyusu (Adet)
Baglar 63 59
Yenisehir 23 26
Kayapar 53 43
Sur 111 91
Bismil 127 135
Cinar 128 122
Hazro 50 34
Kocakdy 33 28
Kulp 107 27
Lice 135 64
Silvan 128 134
Cermik 134 148
Ciinglis 67 3
Dicle 88 88
Egil 67 58
Ergani 156 200
Hani 49 54
TOPLAM 1.519 1.312
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TAHSILAT SUBELERI

Say1 Sube Ad1 Adresi
1 | Merkez Tahsilat Subesi Bagcilar Mah. Yeni hal Cad. No:1 Baglar
2 | Sur Tahsilat Subesi Ulu Cami yan1 Eski Belediye Binasi
3 | Ofis Tahsilat Subesi Biiyiiksehir Bld. Bilgi evi Ofis
4 | Baglar Dortyol Tahsilat Subesi | Baglar Giirsel Caddesi Baglar Dortyol
5 | Bismil Tahsilat Subesi Kurtulus Mah. 702 Sok. No:6 Cifciler Plaza
6 | Cinar Tahsilat Subesi Gazi Mah. Atatlirk Bulvar1 Dogan Apt. Z2
7 | Hazro Tahsilat Subesi Topalan Mah. Eski PTT Cad. No:26/A
8 | Kocakdy Tahsilat Subesi Kaya Mah. Hastane Cad.4/A
9 | Kulp Tahsilat Subesi Merkez Eski Mah. Cengiz Topel Cad. No:64/A
10 [ Lice Tahsilat Subesi Kali Mah. Diyarbakir Cad. No:108/A
11 | Silvan Tahsilat Subesi g?:ll:sll Mah. Diyarbakir Yolu Uzeri Silvan Belediye
12 | Cermik Tahsilat Subesi II\)I:)yallr6b62;12r Cad. Tepe Mah. Agaclihan Apt.
13 | Ciingiis Tahsilat Subesi Iil(l)nlg(l)ls Hiikiimet Binas1 Yan1 Karsiyaka Mah.
14 | Dicle Tahsilat Subesi Baglar Bas1 Mah. Ferah Cad. No:1
15 | Egil Tahsilat Subesi Yenisehir Mah. Menekse Sok. No:2
16 | Ergani Tahsilat Subesi Eizsyon Mah. Cermik Cad. Belediye Taziye Evi
17 | Hani Tahsilat Subesi Merkez Mah. Yeni Cad. No:36
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RESMi ARAC DAGILIMI

Idaremiz biinyesinde 138 resmi arag, 150 kiralik ara¢ olmak iizere toplam 288 adet aracla

hizmet yiiriitiilmektedir.

Resmi Aracin Cinsi Adet Resmi Aracin Cinsi Adet
Taksi 2 Kepce (beko-loder) 34
Pick-up/Kamyonet 3 Yiikleyici (loder) 1
Kanal Goriintiileme Araci 1 Ekskavator 3
Kagak Su Tespit Aract 1 Asfalt Silindiri 1
Mobil Tahsilat Aract 1 I¢me suyu Bakim Onarim Araci 6
Su Analiz Aract 1 Vidanjor 32
Minibiis/Panelvan 2 Teleskobik Forklift 1
Kamyon 15 Forklift 1
Kepge Kiricilt 1 LowBed 1
Ving 4 Mini Kazic1 Yiikleyici 2
Su Tankeri 3 Motosiklet 1
Asfalt Yama Araci 1 Kizakli Cekici 1
Traktor 16 Akaryakit Tankeri 1
gfae(l:lAmagll Tamir Bakim 1 Otobiis 1

Toplam 138
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KIRALIK ARAC DAGILIMI

Kiralik Aracin Cinsi Merkezdeki Ticelerdeki Araclar Toplam
Araclar

Binek Arag (Otomobil) 27 10 37
Kamyonet Acik Kasa Cift Kabin 27 13 40
Kamyonet A¢ik Kasa Cift Kabin 10 17 27
Uzun
Kamyonet A¢ik Kasa Tek Kabin

1 1
Uzun Sase
Panelvan Camli 26 26
Minibiis Personel Servisi 13 13
Midibiis Personel Servisi 6 6

Toplam 150

) 150 Kirahk Arac

g,
N

: .
'~ ARAC TEMIN } 138 Resmi Arag
TURUNE
GORE

DAGILIMI

= RESMi ARAC = KIRALIK ARAC
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Kurumumuzun teknoloji ve bilisim altyapisina yonelik gergeklestirilen analiz c¢alismasi,
mevcut durumun yani sira gelecege yonelik hedeflerin belirlenmesine olanak saglamistir.

Mevcut Teknolojik Altyap:

Idaremizin bilisim otomasyon sistemi, 1997 yilinda kurulmus olup ii¢ katmanli bir mimariye
sahiptir: teknolojik altyapi, ag mimarisi ve uygulama mimarisi. Bu kapsamda;

o Kurum personelimizin ihtiya¢ duydugu yazilim ve donanim teminleri Bilgi Islem
Dairesi Bagkanlig1 tarafindan saglanmaktadir.
o Toplamda 562 masaiistii ve 123 diziistii bilgisayar aktif olarak kullanilmaktadir.

Ag ve Sistem Altyapisi

Merkez yerleskemizdeki yerel ag (LAN), 1 Gbps hizinda ¢aligmakta olup, sunucular merkez
omurgaya 10 Gbps hizla baghdir. Yerel agdaki switch'ler, fiber optik baglantilarla omurga
switch'lerine 10 Gbps hizinda entegre edilmistir. Merkez disindaki 12 birimimiz ve 13 ilce
subemiz de yerel ag altyapisina sahiptir.

Sistem Yonetimi ve izleme

Oracle Enterprise Manager yazilimi ile veri tabam1 ve uygulama sunucular1t web iizerinden
merkezi olarak yonetilmekte; sistem performansi, alarmlar, log kayitlari, kullanict aktiviteleri,
CPU ve bellek kullanim oranlar1 gercek zamanlh takip edilebilmekte ve uzaktan miidahale
imkan1 bulunmaktadir.

Dijital Hizmetler ve Giivenlik

e Resmi internet sitemiz (|www.diski.g0v.t1_’|) tizerinden vatandaslarimiza hizli, kesintisiz
ve e-Devlet entegrasyonlu hizmet sunulmaktadir. Siteyi daha verimli hale getirmek i¢in
giincelleme ¢alismalar1 devam etmektedir.

o Internet hiz1 artirllmis ve yedekli hat altyapisi kurulmustur. Ag giivenligi i¢in yedekli
firewall cihazlar1 aktif edilmis olup, ug¢ birimlerdeki giivenlik Onlemlerinin
iyilestirilmesine yonelik ¢aligmalar siirmektedir.

e Yeni altyapi, ISO 27001 Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi standartlarina uygun olarak
tasarlanmigtir.

Zorluklar ve lyilestirme Alanlar

Teknolojik altyapidan kaynakli yasanan sorunlar, yenileme maliyetlerinin yiliksek olmasi
nedeniyle gilincelleme siireglerini yavaslatmaktadir. Ayrica, teknolojik gelismelere paralel
olarak kullanicilarin bilgilendirilme ihtiyact da artmaktadir.

Giivenlik Calismalari

Tim merkez ve dig birimlerde giivenlik kamera sistemlerinin yenilenmesi ve kurulum
calismalar1 devam etmektedir.
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KURUMUMUZDA KULLANILAN YAZILIM VE UYGULAMALAR

Asagida, kurumumuz blinyesinde aktif olarak kullanilan yazilim sistemleri ve bu
sistemlerin iglevlerine iliskin tanimlar yer almaktadir:

o PDKS (Personel Devam Kontrol Sistemi):Personelin giris-cikis saatlerinin takip
edildigi ve kayit altina alindigi sistem.

o« EKYS (Genel Muhasebe Programi): Kurumun tim mali islemlerinin
yuratildigu, raporlandigr ve mali takibinin saglandigi entegre muhasebe
sistemi.

o EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi): Kurum ici ve disi yazismalarin
elektronik ortamda, elektronik imza entegrasyonu ile guvenli sekilde yonetildigi
sistem.

o CBS (Cografi Bilgi Sistemi): Dijital haritalar tzerinden veri gorsellestirme,
sorgulama ve analiz imkani sunan; 3 adet GPS cihazi ile saha &lctimlerinin
kaydedildigi sistem.

o is Zekasi - Karar Destek Sistemi: Ham verileri isleyerek anlamli bilgiye,
raporlara ve yonetimsel kararlara donustiren analitik platform.

« ABYS (Abone Bilgi Yonetim Sistemi) : Abone kaydi, tahakkuk, tahsilat,
taksitlendirme, borg takibi, agma-kesme ve icra islemlerinin yurttildigua merkezi
abone yonetim yazilimi.

e Alo 153 Sesli Yanit Sistemi ve SMS Servisi: Vatandaslarin talep, sikayet ve
ihbarlarini kaydeden ve ¢ozim sireclerini takip altina alan cagr merkezi ve
bilgilendirme sistemi.

« UlakBel Cagri Merkezi : Twitter, Facebook, WhatsApp, CIMER gibi sosyal
medya ve iletisim kanallarini bir aray getiren, Alo 153 ile entegre ¢alisan ¢ok
kanalli iletisim platformu.

« DISKi Web Portali : Abonelerin internet (izerinden borc sorgulama, fatura
O0deme, sikayet iletme ve kagak su ihbari gibi islemleri gerceklestirebildigi self-
servis erisim sistemi.

« Makine ikmal Filo Yonetim Yazilimi: Kuruma ait veya kiralik tim araclarin
takip, bakim ve operasyonel siireglerini yoneten web tabanli filo yazilimi.

« Mobil is Emirleri Sistemi: icme suyu ve kanalizasyon hatlarindaki arizalar icin
olusturulan is emirlerinin mobil cihazlar Gzerinden aktanldigi ve takip edildigi
uygulama.

o EAYS (Elektronik Arsiv Yonetim Sistemi): Kagit belgelerin taranarak, yasal
saklama surelerine uygun sekilde elektronik ortamda glivenle arsivlendigi ve
hizli erisime agildigi sistem.

« MS Kanal - Hidrolik Modelleme Programi: icme suyu, atik su ve yagmur suyu
sebekelerinin similasyon ve analizine olanak taniyan hidrolik modelleme araci.

« Maliyet Hakedis Programi: Yaklasik maliyet ve hakedis raporlarinin
hazirlanmasinda kullanilan uzman yapim yénetim yazilim.
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Hukuk Yazilimi: icra ve dava sireclerinin dijital ortamda yuritilmesini,
Mevzuat-ictihat veritabanina erisim saglanmasini  kolaylastiran  hukuki
otomasyon sistemi.

Laboratuvar Yazilimi: Su analizlerinin ve ilgili raporlarin hazirlandig,
laboratuvar sureclerini dijital olarak yoneten program.

SMS Servisi: Abone ve personele yonelik bilgilendirme mesajlarinin toplu
sekilde iletildigi otomatik mesajlasma sistemi.

Kurumsal E-Posta Sistemi: Personelin kurumsal iletisim ihtiyaclarini karsilayan,
glvenli e-posta altyapisi.

YBS (Yonetim Bilgi Sistemi): Kurumsal verileri derleyen, analiz eden ve
yoneticiler icin karar destek panel ve raporlari sunan entegre yonetim sistemi.
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Zamana bagli degisim ve gelisimin hizli ve etkin ilerledigi, mevcut hizmet varliklarinin akilci
ve verimli kullaniminin ile iiretilen bilgiye erisimin her zamankinden daha kritik oldugu bir
donemdeyiz. Bu baglamda kurumlarin nitelikli insan kaynagia ve etkin insan kaynaklar
yonetimine olan ihtiyaclari gecmis donemlere gore katlanarak artmistir. Insan kaynaklari
yonetimimizde temel ilkemiz, kurumumuzun insan giiciinii en etkin ve verimli sekilde
kullanarak ¢alisanlarimizin memnuniyetini ve motivasyonunu en iist diizeyde tutmaktir.

Belirlenen hedeflere ulagabilmemiz i¢in en dnemli unsur yiiksek nitelikli insan kaynagidir.
Kurumumuzda nitelikli personel bulunmasina ragmen; mevcut kaynaklar, belirlenen hedeflere
erigmek bakimindan heniiz yeterli diizeyde degildir.

Kurumumuz doért farkli personel kategorisinde istihdam saglamaktadir: memur, isci, sozlesmeli
personel ve sirket personeli. Toplam personel sayimiz 1.372 olup bunun 413’1 kadrolu (memur,
is¢i, sozlesmeli) personelden, 959’u ise Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesi Personel A.S.
blinyesinde gorev yapan sirket personelinden olugmaktadir. Kadrolu personelin dagilimi
sOyledir: 245 memur (%18), 72 sozlesmeli personel (%5) ve 96 isci (%7). Sirket personeli
toplam personelin %70’ini olusturmaktadir.

Kurumumuzun basaris1 dogrudan insan kaynagimizin niteligi ile iligkilidir. Bu nedenle mevcut
insan giiciimiizii gelistirmek ve hedeflerimize ulagsmak i¢in gerekli nitelikli insan kaynagini
artirmak Oncelikli stratejilerimiz arasinda yer almaktadir. Calisanlarin mesleki gelisimini
desteklemek ve onlar1 kurumsal hedeflere ortak etmek, hem ¢alisanlarin hem de kurumun uzun
vadeli basarisini giivence altina alacaktir.

STATUSU 2021 2022 2023 2024 2025

MEMUR 218 221 226 238 245
SOZLESMELI 12 78 68 71 72
isci 252 215 160 148 96
SIRKET PERSONELI 788 736 779 830 959
TOPLAM 1.270 1.250 1.233 1.287 1.372

Idaremizde, gdérev yapan 1.372 personelin %88’i erkek ve %12’si kadin personelden

olusmaktadir. Istihdam tiiriine gére calisan, 245 memur personelin %80’i erkek ve %20’si
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kadin, 96 Isci personelin %92’si erkek ve %8’i kadin, 72 sozlesmeli personelin %79’u erkek

ve %21’i kadin, 959 sirket personelin ise %91'i erkek ve %9'u kadin personelden

olusmaktadir.

ISTIHDAM TURU

MEMUR
ISCi
SOZLESMELI

SIRKET PERSONELI

TOPLAM

KADIN

53

15

86

162

ERKEK

192

88

57

873

1.210

TOPLAM

Kurumumuzun mevcut norm kadro standardi 941 kisi olmasina karsin, kadrolu ¢alisan sayisi

413 kisidir. Toplam kurum personel sayisinin, standart norm kadro sayisina uygunluk orani ise

%44 seviyesindedir. Memur, is¢i ve sozlesmeli personelin kadro siniflarina gore dagilimi

asagida gosterilmistir.

SINIFA GORE DAGILIM

GENEL IDARI
HiZMETLER

TEKNIK HIZMETLER
SAGLIK HiZMETLERI

AVUKATLIK
HIZMETLERI

VASIFLI iSCILIK
GRUBU

TOPLAM

MEMUR
SAYISI

105

133

245

SOZLESM
ELI

68

72

KADROL

Ui ko
- 332
- 257
; 17
- 9
96 326
96 941

DOLU
KADRO

108

201

96

413

BOS
KADRO

224

56

13

230

528
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EGITiM DURUMU

YUKSEK LISANS

LISANS
ON LISANS

LISE VE DENGI
OKUL

ORTAOKUL
ILKOKUL

OKURYAZAR
TOPLAM

HiZMET SURESI

0-4YIL
5-9YIL
10 - 14 YIL
15- 19 YIL
2024 YIL

25 YIL VE USTU
TOPLAM

YAS

20-29
30 -39
40— 49
50-59
60 ve Ustii
TOPLAM

MEMUR

18
159
55

13

245

MEMUR

17

117
23
14
73

245

MEMUR

42
92
90
20

245

.

ISC

96

SCI

12
16
66
96

ISG

38
49

96

SIRKET

SOZLESMELI  pPRSONELI
) _ 6
9 22 69
10 50 123
- ) 369
20 ) 179
20 ) 128
12 - £
72 959
. . SIRKET
SOZLESMELl ' ©PRSONELI
7 376
_ 263
_ 243
_ 75
_ 1
_ 1
72 959
. . SIRKET
SOZLESMELI PERSONELI
4 75
48 370
18 334
) 165
) 15
72 959

TOPLAM

26
259
238

405

199
148

97
1.372

TOPLAM

465
267
362
110
28
140
1.372

TOPLAM

80
461
482
306
43
1.372
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Genel Miidiirliiglimiiz, Stratejik Planimizda belirlemis oldugumuz vizyona ulasmak, stratejik

amag ve hedefleri gerceklestirebilmek i¢in uyguladigi temel politikast;

24 saat kesintisiz ve standartlara uygun su temini, etkin, verimli ve rasyonel kaynak kullanimini
saglamak, kurumsal gelisim ve iyi yonetisim anlayisinin gelistirilmesine yonelik temel politika

ve Oncelikler tespit etmek hedeflenmektedir.

Niifusun artmasi, kiiresel 1sinmaya bagh iklim degisiklikleri, suyun yeryiiziindeki dagilimi ve

kullanim sekli, su ile ilgili ciddi sorunlarin ortaya ¢ikmasina yol agmaktadir.

Su kaynaklarini tasarruflu kullanma bilinci yerel, bolgesel, ulusal ve uluslararasi her diizeyde
gelistirilmelidir. Gerek dis paydaslar gerekse i¢ paydaslar, su kaynaklarinin korunmasini
stratejik onceliklerin basinda gormektedirler. Su kaynaklarinin  korunmasi DISKi’nin

onceliklerindendir.

@ Yerlesim yerlerinin igme ve kullanma suyu ihtiyaglarmin tamami karsilanacak, su kayip-
kacaklar1 Onlenecek, mevcut sebekeler iyilestirilerek saglikli ve c¢evre dostu malzeme
kullanim1 yayginlastirilacaktir.

@ i¢me ve kullanma suyunun tiim yerlesimlerde gerekli kalite ve standartlara uygun sekilde
sebekeye verilmesi saglanacaktir.

@ I¢me suyu ve kanalizasyon yatirim ve hizmetlerinin saglanmasinda mali siirdiiriilebilirlik
gozetilecektir.

@ Sechirlerde kanalizasyon ve atik su aritma altyapisi gelistirilecek, bu altyapilarin havzalara
gore belirlenen desarj standartlarini karsilayacak sekilde ¢alistirilmalari saglanacak, aritilan
atik sularin yeniden kullanimi 6zendirilecektir.

@ Kentsel altyapr sistemlerinin olusturulmasi ve hizmetlerinin sunumunda vatandas
memnuniyetini, kalite ve verimliligi artirmak amaciyla bilgi ve iletisim teknolojilerinin

kullanimina 6nem verilecektir.
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Atik ve emisyon azaltma, enerji, su ve kaynak verimliligi, geri kazanim, goriintii kirliliginin dnlenmesi, ¢evre
dostu malzeme kullanimi gibi uygulamalarla ¢evre duyarliligi ve yasam kalitesi artirilacaktir. Cevre

bilincinin artirilmasina yonelik uygulamalar yayginlastirilacaktir.

@ Yeralti ve yer uistii su kalitesinin ve miktarinin belirlenmesi, izlenmesi, bilgi sistemlerinin olusturulmast;
su kaynaklarinin korunmas, iyilestirilmesi ile kirliliginin 6nlenmesi ve kontrolii saglanacaktir.

@ iklim degisikliginin ve su havzalarindaki tiim faaliyetlerin su miktar1 ve Kkalitesine etkileri
degerlendirilerek havzalarda su tasarrufu saglama, kuraklikla miicadele ve kirlilik 6nleme basta olmak

iizere gerekli 6nlemler alinacaktir.

Daha saglikli ve giivenli bir ortamda yasayabilmek i¢in, ¢evreyi korumak, gelistirmek ve iyilestirmek gerekir.

Gilinlimiizde gevreyi kirleten unsurlarin baginda atik sular gelmektedir.

Atik sularin aritma tesislerinde en ileri diizeyde aritilarak alict ortamlara verilmesi ve geri kazanilmasi
gerekmektedir. Aritilarak geri kazanilan atik sularin yer alti ve yer iistii su kaynaklarina katki saglamasi

yayginlagtirilacaktir.

Diyarbakir, bircok kentten farkli olarak, igilebilir kalitede suya sahip bulunmaktadir. DISKi’nin temiz su
aritma tesislerinden ¢ikan su, Avrupa standartlaria uygun ve daha kalitelidir. Aritma tesislerinden ¢ikan

kaliteyi musluklara yansitmak DISKi’nin &ncelikleri arasinda yer almaktadir.
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S.N

PROJE ADI

1 Diyarbakir ili Kent Merkezi igme Suyu Tesisi Yapim Isi

2 Diyarbakir ili Ergani ilgesi igme Suyu Yapim Isi

5 Diyarbakir Ili Silvan Ilgesi Kanalizasyon ve Yagmursuyu Tesis
Yapim Isi

4 | Diyarbakir ili Kent Merkezi Tesis I¢me Suyu Yapim Isi

5 Diyarbakir ili Kent Merkezi Kanalizasyon Tesisi Yapim Isi

6 Diyarbakir ili Dicle Ilgesi Igme Suyu Yapim Isi

- Diyarbakir Ili Merkez Ilgeler Kirsal Mahalleler igme Suyu Tesisi
Yapim Isi

8 Diyarbakir 1li Merkez Ilgeler Kirsal Mahalleler Kanalizasyon Tesis
Yapim Isi

9 Diyarbakir 11 Geneli Kanalizasyon Tesis, Bakim , Yapim Onarim Isi

10 Diyarbakir Ili Kirsal Mahallelerdeki igme Suyu Tesisi Bakim ve
Onarim slerinin Yapilmasi (60 Adet Unite)

11 Diyarbakir ili Merkez Gézeli Havzas1 Igme Suyu Tesisi Yapimi
Laboratuvar Binas1 Yapim Isi , Diyarbakir IAT Yangin Suyu

12 | Sistemi Yapimi , Havza Koruma Atik Su Paket Aritma Tesisi
Yapimi , Igme Suyu Paket Aritma Tesisi Isi

13 Diyarbakir il Geneli Kara Tasit1 Ile Is Makinas1 Alim Isi

14 | Diyarbakir Ili Isletmeler 1. Bélge igme Suyu Tesisi Yapim Isi

15 | Diyarbakir ili Isletmeler 1. Bélge Kanalizasyon Tesis Yapim Isi

16  Diyarbakir ili Isletmeler 1. Bolge Diger Tesisler Isi

17 Diyarbakir ili Isletmeler 2. Bélge Igme suyu Tesisi Yapim Isi

18 | Diyarbakir ili Isletmeler 2. Bélge Kanalizasyon Tesis Yapim Isi

19 Diyarbakir Ili Isletmeler 2. Bélge Motopomp Odasi Yapim Isi

50 | Diyarbakir 11 Genel Atik su/ igme suyu ve Abone Isleri Mal ve
Malzeme Alim1

21 Sermaye Giderleri Olarak Siniflandirilan, Diger Bakim Onarim
Isleri ile Mal ve Malzeme Alimlar

TOPLAM

TAHMINi MALIYET

30.000.000
200.000.000

150.000.000

150.000.000
150.000.000
100.000.000

200.000.000

200.000.000
450.000.000
15.000.000

35.000.000

27.550.000

100.000.000
4.000.000
2.500.000
6.000.000

10.000.000
5.000.000
5.000.000

250.000.000

289.121.000

2.379.171.000
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S.N PROJE ADI

DIYARBAKIR ILI MERKEZ EGIL 40 MW ( 10-30 MW ) GES

' PROJESI

) Diyarbakir 1li Merkez Ergani Atik su Aritma Tesisi Yapim isi

3 Diyarbakir Merkez 2. Kademe Igme Suyu Aritma Tesisi Yapim Isi

4 Diyarbakir ili Silvan Ilgesi Atik Su Aritma Tesisi Yapim Isi

5 Diyarbakir Ili Ergani Ilgesi Kanalizasyon ve Yagmursuyu Yapim Isi
TOPLAM

TAHMINi
MALIYET

26 Milyon Avro

6.25 Milyon Avro

10 Milyon Avro

3.15 Milyon Avro

6.25 Milyon Avro

51.65 Milyon Avro
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Kurumsal

Icme Suyu icme Suyunun Korunmast

Surdirilebilirligini
Saglamak

Atik Suyu Bertaraf

Su ve Cevre

Dijitallesme

ve Temini

Bilinci

Etmek

Yapi

Amac 1

Hedef 1.1

Hedef 1.2
Hedef 1.3
Hedef 1.4
Hedef 1.5
Amag 2

Hedef 2.1
Hedef 2.2

Hedef 2.3
Hedef 2.4

Amacg 3

Hedef 3.1
Hedef 3.2
Hedef 3.3
Hedef 3.4

Amacg 4

Hedef 4.1
Hedef 4.2

Amag 5

Hedef 5.1
Hedef 5.2

Hedef 5.3
Hedef 5.4
Hedef 5.5

Amag 6

Hedef 6.1
Hedef 6.2

Suyun Giivenligini ve Kalitesini Yiikselterek Halkimiza
Kesintisiz icilebilir Su Temin Etmek.

Havza Alanlari Korunmasi ve Yeni Su Kaynaklarinin Temin
Edilmesini Saglamak

Icme Suyu Aritma Tesislerinin Kapasitesini Giiglendirmek
icilebilir Suyun Kalitesini ve Siirekliligini Saglamak

Icme Suyu Sebekelerini ve Su Depolarinin Yenilenmesini Saglamak
Yeni icme suyu Sebeke Hatlar1 ve Yeni icme Su Depolarini Yapmak

Su Kayiplarin1 Minimize Ederek Siirdiiriilebilir Su Yonetimini
Saglamak

Idari Su Kayip Kacaklarini Minimize Etmek

Fiziki Su Kayip Kacaklar1 Minimize Etmek

icme Suyu Sebeke Hatlarinin CBS ve SCADA Sistemine Entegre
Edilmesi

Akillr Su Yonetimine Geg¢isi Tamamlamak

Atik Su Yonetiminde ileri Teknolojileri Kullanarak Cevreyi
Koruma ve Geri Kazanimi Artirmak

Kanal ve Yagmur suyu Sebekelerinin Bakim Onarimini Yapmak
Yeni Kanalizasyon ve Yagmur Suyu Sebeke Hatlarin1 Yapmak
Atik Su Aritma Tesislerinin Kapasitesini Gl¢lendirmek

Cevre Dostu Denetimler Yapmak

Vatandas Odakli Hizmet Kalitesini Artirmak ve Su/Cevre
Bilincini Yayginlastirmak

Su ve Cevre Bilinci Olusturmak

Memnuniyet Degerlendirme Faaliyetlerinde Bulunmak

Kurumsal kapasiteyi giiclendirerek, verimli ve yenilikgi
yonetim anlayisiyla hizmet kalitesini artirmak.

Hukuksal Siirecgleri Etkinlestirmek

Insan Kaynaklarim Gelistirerek Etkin insan Kaynaklar1 Siiregleri
Olusturmak

Mali Yonetimi ve Strateji Calistirmalarini Gelistirmek
Kurumsal Kapasiteyi Artirmak

Modern Hizmet Binalar1 Yapmak

Dijital Doniisiimii Tamamlamak

Kurumsal Islemlerin Dijitallestirilmesini Saglamak
Kurumun Dijital Bilgi Sistemlerini Giincelleyerek Yeni Sistemler
Kurmak
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Performans Gostergeleri Olci goes s CA
Birimi (Gergeklesen) (Tahmini) (Tahmini)

Havza  Alanlarimin

PG Korunmasina lliskin | 90 100 100
Yonetmeligin
Uygulanma Oran
icme suyu Havza
Alanlarinda  kirlilik

PG2 tespit, gbzlem ve Adet 238 283 323
denetim
icme suyu Havza

PG3 Alanlarinda  kacak | Adet 22 42 64
yapi denetim
icme suyu Havza ve

PG4 Kaynaklardan Alinan | Adet 812 856 1100
Numune

PG5 veni Actlacak Sondaj | - get 1.312 1.436 1.518

uyusu
Veri kaynagi: Su Tesisleri Dairesi Ba§k§nl1§1, isletme 1. Bolge Dairesi Baskanligi, isletme 2.
Bolge Dairesi Baskanligi ve Yatirim ve Insaat Dairesi Baskanligi
PG1: Dicle Gélii Havza Yonetmeligi, Gozeli Havza Koruma Yénetmeligi ve ilgili Kanunlar
cercevesinde suyu korunmasina iliskin gerekli onlemlerin alinarak Havza Alanlarinin
Korunmasina iliskin calismalar yapmak.
PG2: Havza Alanlaninin Korunmasina Yonelik Kirlilik Tespiti yaparak Havza Alanlarinin
Aciklama | Korunmasim Saglamak.

PG3: Havza Alanlarinda Bulunan Kacak Yapilar Tespit Etmek. Yapilan Kontrol Sonucunda
Yonetmelige Uygun Olmayan Kacak Yapilarin Yikimi Icin Gerekli Yazismalarn Yapmak.

PG4: Havza Alanlarindan Su Numuneleri Alarak Suyun Antilmadan Onceki Durumunu Tespit
Ederek Gerekli Aritma Onceliklerini Belirlemek.

PG5: Gozeli Su Havzasi ile Kirsal Mahallerde Su ihtiyacim Karsilayacak Yeni Su Kuyulart Acmak.

2026 Kaynak ihtiyaci (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Gozeli Su Havzasinda Yeni
F1 Sondaj Calismalan Yapmak 39.000.000 0 39.000.000
Kirsal ~ Mahallelerde  Yeni
F2 Sondaj Calismalan Yapmak 182.000.000 0 182.000.000
Havza Alanlarinin Korunmasi
F3 ve Suyun Kalitesini Artiracak 15.000.000 0 15.000.000
Faaliyetlerde Bulunmak.
Genel Toplam 236.000.000 0 236.000.000
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Performans Gostergeleri Olcii 20 A AP
g Birimi = (Gergeklesen) (Tahmini) (Tahmini)
2. Etap isale Hatti Dosenen
PG Sebeke Metraji % 20 70 80
2. Etap isale Hatti Dosenen
PG2 Sebeke Metraji Km 19 32 34
Merkez icme suyu Antma Tesisi
PG3 |Pompa istasyonu yapim isi % 25 55 100
tamamlama orani
PG4 | il Geneli Uretilen Su Miktan m3 136.902.886 139.287.643 145.211.475
Kirsal ilcelerde Yapilacak icme
PGS suyu Aritima Tesisi Adet / 10 12
Veri kaynagi: Su Tesisleri Dairesi Ba§kan[1§1, isletme 1. Bolge Dairesi Baskanlig1, isletme
2. Bolge Dairesi Baskanligi ve Yatirim ve Insaat Dairesi Baskanligi
PG1: 2.Etap isale hatti sebeke doseme isinin tamamlamasina ile temiz su aritma tesisinin
2.etabinin yapilmasi isidir.
Aciklama PG2: 2.etap isale hattinin tamamlanmasi ile kent merkezinin 2055 yilina kadar su ihtiyac
karsilanmis olacaktir.
PG3: Kent merkezine su saglayan icme suyu aritma tesisine pompa istasyonu yapilmasi.
PG4: Havza Alanlarindan Alinan Suyun Arttilarak Halkimizin Su ihtiyacini Karsilamak.
PG5: Kirsal Mahallelerinde yer alan ve Aritma Tesisinden Beslenmeyen Mahallerde Saglikli
Suyun Teminini Saglamak
2026 Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler Biit
. ce
Biitce Dist Toplam
Su Artima Tesisinde Suyun  Cesitli
F1 | Kimyasallar Kullanarak Icilebilir Hale 130.000.000 0 130.000.000
Getirmek
Kirsal Mahallerde Su Antma Tesisleri
F2 Kurarak icilebilir Su Saglamak 29.000.000 0 29.000.000
Genel Toplam 159.000.000 0 159.000.000
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Performans Gostergeleri Olgi A 2 2
Birimi (Gergeklesen) (Tahmini) (Tahmini)
PG lcme Suyu Laboratuvaninda Yapian e 197.271 255.212 269.533
Numune Analizi
PG2 Icme . Suyu Laboratuvarinda Adet 21 25 29
akreditasyonu yapilan Parametre
icme Suyu Dezenfeksiyon (Klorlama)
PG3 sistemi  olmayan  mahallelerde Adet 229 952 1582
klorlama sistemi kurmak
Kirsal Mahallelerde yapilan icme
PG4 suyu  Dezenfeksiyon  (Klorlama) Adet 3870 7.740 11.310
islemi
PG5 Il geneli dezenfeksiyon ve temizligi m3 159.027 259.000 319.000
yapilan Su Deposu
Veri kaynag: Su Tesisleri Dairesi Baskanligi, isletme 1. Bolge Dairesi Baskanligi ve isletme 2.
Bolge Dairesi Baskanlig
PG1: icme Suyu Laboratuvarlanimizda; Havza Alanlarindan veya Talep Uzerine Alinan Farkli
Noktalardaki Su Numunelerin Saglik Bakanliginin Belirlemis Oldugu Parametrelere uygun
olarak Analizlerini Yapmak
PG2: Saglik Bakanliginin Belirlemis Oldugu Su Analizinde Kullanila Parametre uygun Analizleri
yapmak.
Aciklama PG3: Artima Tesisinden Su verilmeyen Mahallerde Suyun Kalitesini Artirmak Amaciyla Saglik
Bakanliginin Belirlemis Oldugu Klor Parametresine Uygun Dezenfeksiyon Cihazlar1 Temin
Etmek.
PG4: Artima Tesisinden Su verilmeyen Mahallerde Suyun Kalitesini Artirmak Amaciyla Saglik
Bakanliginin Belirlemis Oldugu Klor Parametresine Uygun Dezenfeksiyon Islemleri Yapmak.
PG5: Kurumumuza Ait Su Depolar ile Vatandaslarin Talepleri Dogrultusunda Su Depolarinin
Temizligi ve Dezenfeksiyon Islemlerini Yiriitmek.
2026 Kaynak ihtiyac1 (TL)
Faaliyetler Biit
.. ce
Biitce Dist Toplam
F1 Su Analizleri Yapmak 30.000.000 0 30.000.000
F2 5!.or.lama Cihaz1 Temini Yapilarak Dezenfeksiyon Islemlerini 56.000.000 0 56.000.000
urutmek
F3 Su Depo Temizligi ve Dezenfeksiyon islemlerini Yiiriitmek 24.000.000 0 24.000.000
Genel Toplam 110.000.000 0 110.000.000
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Performans Gostergeleri Olgii auts S AU
Birimi (Gerceklesen) (Tahmini) (Tahmini)

Merkez Ilcelerde Yer Alan icme

PG1 suyu Sebeke Hatlarimin Km 26 35 38
Yenilenmesi
Kirsal ilcelerde Yer Alan icme

PG2 suyu Sebeke Hatlarinin Km 9 17 23
Yenilenmesi

PG3 Merkez Ilgelerde Yer.Alan Su Adet 109 123 156
Depolarinin Yenilenmesi

PG4 Kirsal Ilgelerdg Yer .Alan Su Adet 455 805 890
Depolarinin Yenilenmesi

ps |l Geneli leme suyu Terfi| ;o 612 986 1001
Merkezlerinin Bakim ve Onarimi

Veri kaynag: icme Suyu Dairesi Baskanligi, isletme 1. Bolge Dairesi Baskanligi ve Isletme
2. Bolge Dairesi Baskanligi

PG1: Merkez ilcelerde Kullamm Omriinii Doldurmus veya Aniza Veren icme Suyu Sebeke
Hatlarinin Yenilenmesi

PG2: Kirsal ilcelerde Bulunan Kullanim Omriinii Doldurmus veya Ariza Veren icme Suyu
Sebeke Hatlarinin Yenilenmesi

Aciklama . . .
¢ PG3: Merkez llcelerde Bulunan Kullanim Omriinii Doldurmus veya Ariza Veren Icme Suyu
Depolarinin Yenilenmesi
PG4: Kirsal ilcelerde Bulunan Kullanim Omriinii Doldurmus veya Ariza Veren icme Suyu
Depolarinin Yenilenmesi
PG5: il Geneli Kullamim Omriinii Doldurmus veya Ariza Veren icme Suyu Terfi
Merkezlerinin Bakim ve Onariminin Yapilmasi
2026 Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler Biit
. ce
Biitce Digt Toplam
F1 Mevcut icme Suyu Hatlarinin Yenilenmesi 30.000.000 0 30.000.000
F2 Mevcut icme Suyu Depolarinin Yenilenmesi 25.000.000 0 25.000.000
F3 Mevcut Igme Suyu Terfi Hatlaninin Bakim Onariminin 18.000.000 0 18.000.000
Yapilmasi
Genel Toplam 73.000.000 0 73.000.000
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Performans Gostergeleri Olgii 20 (e AU
g Birimi (Gergeklesen) (Tahmini) (Tahmini)
Merkez ilcelerde Yeni icme Suyu
PG Sebeke Hatlarinin Yapilmasi Km 2666 2719 27
Kirsal ilcelerde Yeni icme Suyu Sebeke
PG2 Hatlarinin Yapilmasi Km 1604 1665 1732
PG3 Merkez llcelerde Yeni Icme Suyu Adet 250 255 285
Depolarinin Yapilmasi
PG4 Kirsal llcelerde Yeni Icme Suyu Adet 1242 1245 1267
Depolarinin Yapilmasi
il Geneli icme suyu Proje Yapimi
PG5 (Terfi Merkezi-Manevra Odasi vb.) Adet 204 210 222
Veri kaynagi: Yatinm ve in§aat Dairesi Baskanligi, icme Suyu Dairesi Baskanligi, isletme 1.
Bolge Dairesi Baskanligi ve Isletme 2. Bolge Dairesi Baskanligi
PG1: Merkez ilcelerde Yeni Sebeke Hatlar1 Doseyerek Vatandasin Su ihtiyacim Karsilamak
Agiklama PG2: Kirsal ilcelerde Yeni Sebeke Hatlar Déseyerek Vatandasin Su ihtiyacini Karsilamak
PG3: Merkez ilcelerde Yeni Su Depolan Yaparak Kesintisiz Suyu Temin Edilmesini Saglamak
PG4: Kirsal ilcelerde Yeni Su Depolan Yaparak Kesintisiz Suyu Temin Edilmesini Saglamak
PG5: il Genelin Yeni Terfi Merkezi ve Manevra Odalan Yaparak Kesintisiz Suyu Temin
Edilmesini Saglamak
2026 Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler e
Biitce BUice Toplam
F1 Yeni icme Suyu Hatlarn Désemek 588.000.000 588.000.000
F2 Yeni icme Suyu Depolan Yapmak 158.000.000 158.000.000
F3 Yeni icme Suyu Projeleri Yapmak 65.000.000 65.000.000
Genel Toplam 811.000.000 811.000.000
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Performans Gostergeleri Olgil A AL AL
Birimi (Gerceklesen) (Tahmini) (Tahmini)
PG Merkez llcelerin Idari Su Kayip % 34 33 32
Kacak Oram
PG2 Kirsal Ilcelerin Idari Su Kayip Kacak % 55 54 50
Oram
PG3 Abone Sayisi Adet 515.636 545.000 556.000
pge |Kant Dt o Kullammin |y g0 25.914 32.000 34.000
Abonelendirilmesi
PG5 | Kacak suKullammna Karst Yapilan | -y ger 268.398 340.000 350.000
enetim
Veri kaynagi: Abone isleri Dairesi Baskanligi, isletme 1. Bolge Dairesi Baskanligi ve
Isletme 2. Bolge Dairesi Baskanligi
PG1: Merkez ilcelerde Yer Alan Kacak Kullammlarin Oniine Gececek Saha Denetimleri
Yaparak Idari Kacak Oraninin Dusirmek.
PG2: Kirsal ilcelerde Yer Alan Kacak Kullanimlarin Oniine Gececek Saha Denetimleri
Yaparak Idari Kagak Oraninin Disurmek.
Aciklama
PG3: Abonelendirme islemleri Tahakkuk Tahsilat Oranim Yiikseltmek
PG4: Abonelendirme islemleri ile Kacak Kullamimin Oniine Gecmek
PG5: Kacak Su Kullamiminmin Oniine Gegilmesi icin Personel ve Teknolojik Alt Yapi
Yatimlan Yaparak Kacak Kullanimin Onuine Gegcmek
2026 Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
.. Biitce
Biitce Dist Toplam
F1 Kagak_ Ku!lammm Onine Gecilmesi Icin  Saha 10.000.000 0 10.000.000
Denetimleri Yapmak
F2 Abonelendirme islemleri Yapmak 10.000.000 0 10.000.000
Bilinglendirme Calismalar Yaparak Kacak Kullanimin
F3 Oniince Gecmek 25.000.000 0 25.000.000
Genel Toplam 45.000.000 0 45.000.000
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Performans Gostergeleri Olgii auts (e AU
g Birimi (Gercgeklesen) (Tahmini) (Tahmini)
Merkez ilcelerde  Yapilan
PG1 Akustik Dinleme Km 283 333 388
PG2 K!rsal Ilcelerde Yapilan Akustik Km 50 257 320
Dinleme
PG3 Merkez llcelerin Fiziki Su Kayip % 16 15 14
Kacak Orani
PG4 Kirsal Ilcelerin Fiziki Su Kayip % 27 24 22
Kacak Orani
Veri kaynag: icme Suyu Dairesi Baskanlig1, isletme 1. Bélge Dairesi Baskanlig1 ve isletme
2. Bolge Dairesi Baskanlig
PG1: Merkez ilgelerde Sebeke Hatlarinda Olusabilecek Kagaklarin Takibinin Yapilarak
Fiziki Kacagin Oniine Gecilmesi
PG2: Kirsal ilcelerde Sebeke Hatlarinda Olusabilecek Kacaklarin Takibinin Yapilarak
Aciklama o o T - .
Fiziki Kagagin Oniine Gecilmesi
PG3: Merkez ilcelerde Saha Denetimleri ve Teknolojik Alt Yapi Calismalan Yaprak Fiziki
Kacak Oranin1 Minimize Etmek
PG4: Kirsal ilcelerde Saha Denetimleri ve Teknolojik Alt Yapi Calismalar1 Yaprak Fiziki
Kacak Oranini Minimize Etmek
2026 Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler Bt
. litce
Biitce Dig Toplam
F1 Akustik Dinleme Yapmak 6.000.000 0 6.000.000
F2 Teknolojik Yatinmlar ile Alt Yapinda Olusan Fiziki 17.000.000 0 17.000.000
Kacaklarn Engellemek
F3 Akustik Dinleme Cihazlarnn Temin Etmek 22.000.000 0 22.000.000
Genel Toplam 45.000.000 0 45.000.000
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Olcii
Birimi

2024
(Gerceklesen)

2025
(Tahmini)

2026

Performans Gostergeleri (Tahmini)

Merkez ilcelerde bulunan
PG1 sebeke hatlarimn  CBS % 86 96 98
sistemine islenmesi

Kirsal ilcelerde bulunan
PG2 sebeke hatlarmin  CBS % 30 45 55
sistemine islenmesi

icme suyu Tesis ve

PG3 Kuyularinda SCADA | Adet 113 226 298
sisteminin Kurulmasi
Kirsal ilcelerde Hidrolik

PG4 Modelleme ve  SCADA| Adet 1 2 2

Sisteminin Kurulmasi

ilce Merkezlerinde bulunan
PG5 sebeke ve depolarin SCADA % 10 20 20
sistemine Gegirilmesi

Veri kaynagi: icme Suyu Dairesi Baskanligi, isletme 1. Bélge Dairesi Baskanligi ve isletme
2. Bolge Dairesi Baskanlig

PG1: Merkez ilcelerde Sebeke Hatlarinin CBS Sistemine Islenmesinin Tamamlanmasi.

PG2: Kirsal ilcelerde Sebeke Hatlarinin CBS Sistemine islenerek Alt Yapida Bulunan Sebeke
Noktalarinin Belirlenmesini Saglamak.

Aciklama
PG3: icme Suyu Tesisi ve Kuyularinda SCADA Sistemlerini Kurarak Su Denetimini Saglamak
PG4: Kirsal ilcelerde Hidrolik Modelleme ve SCADA Sistemi Kurarak Su Denetimini
Saglamak.
PG5: ilce Merkezlerinde Bulunan Sebeke ve Depolarinda SCADA Sistemine Gegirilerek Su
Takibinin yapilarak Taskin ve Su Hatlarindaki Siskinliklerin Oniine Gecmek.
2026 Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler Bt
. iitce
Biitce Disi Toplam
F1 CBS ve SCADA Yaziim Programlarinin 23.000.000 0 23.000.000
Olusturulmasi
Su Depolarn ve Kuyularda Kullanilacak Olan
FZ | Hidrolik Modelleme Sistemlerini Kurmak >8.000.000 0 >8.000.000
F3 SCADA Sistemleri Kurmak 33.000.000 0 33.000.000
Genel Toplam 114.000.000 0 114.000.000
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Performans Gostergeleri Olcii 20 S AL
Birimi (Gergeklesen) (Tahmini) (Tahmini)
PG1 ¥erkez SCADA projesinin % 0 65 9%
amamlanmasi
pgz ~ |Yzaktan  Okuma  Sistemine| ;o4 37.042 43.000 48.000
Gecirilen Abone
PG3 Aktiflestirilen DMA odalan Adet 30 102 132
PG4 Akili  Su  Yonetim  Sistemi % 10 25 35
Yaziliminin Olusturulmasi
Veri kaynagi: Yatirnm ve in§a_at Dairesi Bagkanligi, Abone isleri Dairesi Baskanlig1, icme
Suyu Dairesi Baskanligi, Bilgi Islem Dairesi Bagkanlig, Isletme 1. Bolge Dairesi Bagkanligi
ve Isletme 2. Bolge Dairesi Baskanligi
PG1: Merkez SCADA Projesi ile Suyun Dogru ve Olciilebilir Verilerini Elde Etmek.
Aciklama PG2: Uzaktan Okuma Sistemi ile Abonelerin Tiiketimlerinin islenmesinde Veri Kaybinin
Minimize Ederek Tahakkuklastirma Oranlarini Artirmak.
PG3: DMA Odalan ile Fiziki ve idari Kacaklarin Minimize Edilmesini Saglamak.
PG4: Akili Su Yonetimi Yazilimi ile Su Yonetiminin Etkinlestirmek.
2026 Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
. Biitce
Biitce Dist Toplam
F1 Akili Su Yonetim Yazilimin1 Olusturmak 20.000.000 0 20.000.000
F2 DMA Odalarinin Yapimi ve isleme Alinmasi 120.000.000 0 120.000.000
Uzaktan Okuma Sayaclarini Takilarak Abonelerin
F3" | Kultanmis Oldugu Suyun Tahakkukunu Olusturmak. 41.000.000 0 41.000.000
Genel Toplam 181.000.000 0 181.000.000
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Performans Gostergeleri Olcii auts S AU
Birimi (Gerceklesen) (Tahmini) (Tahmini)
PG1 Kanalizasyon Sebeke Temizligi Km 442 495 543
PG2 Yagmursuyu Sebeke Temizligi Km 2 40 50
Kanalizasyon Hatlarinda
PG3 Kullamilan Terfi Hatlarinin| Adet 4 9 16
Bakim ve Onarimi
pg4  |Kanalizasyon Rogar Kapagi| . 1.330 2.100 3.050
Degisimi ve Onarimi
PG5 Kanalizasyon Sebeke Bakim ve Km 16 46 55
Onarimi
Veri kaynag: Kanalizasyon Dairesi Bagskanlig1, isletme 1. Bolge Dairesi Baskanlig1 ve
Isletme 2. Bolge Dairesi Baskanlig
PG1: Rutin Olarak Kanalizasyon Sebeke Hatlarinin Temizligi Yapilarak Atik Sularin Artima
Tesisine Ulasimina Saglamak.
PG2: Rutin Olarak Yagmur Suyu Sebeke Hatlarinin Temizligi Yapilarak Atik Sularin Artima
Aciklama Tesisine Ulasimina Saglamak.
PG3: Atik Su Terfi Hatalarimin Bakim Onarimi Yaparak Atik Sularin Bertarafin1 Saglamak
PG4: Eskiyen veya Yipranan Kanalizasyon Rogar Kapaklarinin Bakim Onarim ve Degisimini
Yapmak
PG5: Kanalizasyon Sebeke Hatlarinda Olusabilecek Yipranmalar veya Catlaklarin Bakim
Onarimim Yaparak Atik suyu Bertarafin1 Saglamak.
2026 Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler Biit
. ce
Biitce Dist Toplam
Kanalizasyon  sebekesinin  periyodik  olarak
F1 temizlenmesi ve denetlenmesi 33.000.000 0 33.000.000
F2 Yagmursuyu . sebekesinin dizenli olarak 7.000.000 0 7.000.000
temizlenmesi ve bakiminin yapilmasi
F3 Terfi hatlaninin duz_enh.olara.k bakiminin yapilmasi 9.000.000 0 9.000.000
ve olasi anzalarin giderilmesi
Hasarli rogar kapaklarnnin tespit edilmesi ve
F4 degistirilmesi 15.000.000 0 15.000.000
F5 ?ak1m ve onarim islemlerinde cevre koruma 10.000.000 0 10.000.000
onlemlerinin alinmasi
Genel Toplam 74.000.000 0 74.000.000
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Performans Gostergeleri Olgii aus P AL
Birimi (Gerceklesen) (Tahmini) (Tahmini)
PG1 Yeni Kaqalizasyqn Sebeke Km 236 490 640
Hatlarinin Dosenmesi
PG2 Yeni Yagmursuyy Sebeke Km 63 295 375
Hatlarinin Dosenmesi
pg3 |Baca Kapaklanmin Yol Seviyesine | )¢ 1.330 1.400 1.450
Getirilmesi
Veri kaynagi: Yatirim ve insaqt Dairesi Baskanligi, Kanalizasyon Dairesi Baskanlig1, isletme
1. Bolge Dairesi Baskanlig1 ve Isletme 2. Bolge Dairesi Baskanligi
PG1: Yeni Kanal Sebeke Hatlan Dosenerek Atik sularin cevre ve halk Sagligina Zarar
Vermeden Bertarafini Saglamak.
Aciklama . Sy .. -
PG2: Yeni Yagmur Suyu Sebeke Hatlar Dosenerek Atik sularin cevre ve halk Sagligina
Zarar Vermeden Bertarafin1 Saglamak.
PG3: Kanalizasyon Bacalarinin Yol Seviyesine indirilmesi Saglanarak hem cevre hem de
peyzaj gorinimiini saglikli hale getirmek.
2026 Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler -
. Biitce
Biitce Dist Toplam
F1 il Geneli Yeni Kanalizasyon Sebeke Hatlar1 Désemek 570.000.000 0 570.000.000
F2 il Geneli Yagmur Suyu Sebeke Hatlar Désemek 311.171.000 0 311.171.000
F3 il Geneli Bacalarin Yol Seviyesine indirmek 50.000.000 0 50.000.000
Genel Toplam 931.171.000 0 931.171.000
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Performans Gostergeleri Olgil A s AL
Birimi (Gerceklesen) (Tahmini) (Tahmini)
PG1 Antilan Atik Su Miktan m?3 31.403.539 34.327.154 36.985.463
Atlk Su Antma Tesislerine
PG2 SCADA Sistemleri Kurmak Adet 0 9 10
Kanalizasyon sebeke o
PG3 Hatlarinin CBS'ye islenmesi % & 88 o1
PG4 Evsel Atik Su Analiz Adet 14.271 15.834 26.226
PG5 Atik Su Artima Tesisi Yapimi Adet 0 9 10
Veri kaynagi: Kanalizasyon Dairesi Baskanligi, i§lgtme 1. Bolge Dairesi Bagkanligi,
Isletme 2. Bolge Dairesi Baskanligi ve Yatinim ve Insaat Dairesi Baskanlig
PG1: Kanalizasyon sebeke hatti ile atik su aritma tesisine getirilen sularin antilarak
cevreye zarar vermeden desarj edilmesi.
PG2: Atik su Aritma Tesislerinde SCADA sistemleri kurarak aritilan suyun degerlerini daha
saglikl bir sekilde dlgmek
Aciklama
PG3: Kanalizasyon Sebeke Hatlarinin CBS'ye islenerek dogru ve ulasilabilir veriler elde
etmek.
PG4: Genel Mudiirliglimiiziin almis oldugu numuneler ve talepler iizerine yapilan atik su
analizleri ile cevre ve halk sagligim etkileyecek noktalarin belirlenmesi
PG5: Cevre ve Halk sagligin1 koruyarak atik sularin bertarafinin saglanmasi icin atik su
aritma tesislerinin yapilmasi.
2026 Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
. Biitce
Biitce Dist Toplam
Atik Sularin cesitli kimyasal maddelerle antilarak
F1 dogaya desarj edilmesi 450.000.000 0 450.000.000
F2 SCADA ve CBS sistemlerinin kurulmasi 25.000.000 0 25.000.000
F3 Evsel Atik Su Analizleri Yapmak 30.000.000 0 30.000.000
F4 Atik Su Aritma Tesisi Yapmak 160.000.000 0 160.000.000
Genel Toplam 665.000.000 0 665.000.000
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Performans Gostergeleri Olcii auts P AU
Birimi (Gerceklesen) (Tahmini) (Tahmini)
PG1 Denetimi Yapilan isletme Adet 1.322 1.600 2.100
PG2 GSMR ‘Uygun Gorls Verilen o 507 840 1.020
Isletme
PG3 KOP Odeyen Kurulus Adet 1.080 1.430 1.800
PG4 Atik Su Analiz Talebi Adet 21.473 29.000 39.000
Veri kaynag: Kanalizasyon Dairesi Bagkanligy, isletme 1. Bolge Dairesi Baskanligi ve
Isletme 2. Bolge Dairesi Baskanligi
PG1: Cevreye zarar veren isletmelerin denetlenmesi
Aciklama . ) . e
PG2: Desarj noktasi belirleyen isletmelere goris bildirmek
PG3: Cevre kirliligine sebep olan kuruluslarin tespit edilerek gerekli islemlerin yapilmasi
PG4: Vatandas veya isletmelerin talebi dogrultusunda belirli parametreler ile atik
sularin analizlerinin sonuclandirilmas.
2026 Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
. Biitce
Biitce Disi Toplam
F1 GSMR ve KOP isletmelerinin tespit edilmesi 3.000.000 0 3.000.000
F2 Atik Su Analizleri Yapmak 4.125.000 0 4.125.000
Genel Toplam 7.125.000 0 7.125.000
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Performans Gostergeleri Olcii Birimi g gRs CU
(Gerceklesen) | (Tahmini) (Tahmini)
PG Tamtim Amacli Hazirlanan Adet 89 150 235
Yayin
PG2 Dagitilan Materyal Adet 17.853 22.000 24.700
PG3 Bilinglendirme Egitimleri Kisi 1.164 3.500 7.500
Kiilturel, Sosyal ve Sportif
PG4 Faaliyet Adet 24 82 90
Veri kaynag: Halkla iliskiler ve iletisim Sube Miidiirligii ve Tiim Birimler
PG1: Genel Midurligiimizin tamtimint saglamak icin yayinlarin
hazirlanmasi.
Aciklama PG2: Tamtim ve reklam amagli materyal yapmak ve dagitmak.
PG3: Suyun daha bilingli kullanilmasi icin bilinglendirme egitimlerinin
verilmesi.
PG4: Kiiltirel, Sosyal ve Sportif Faaliyet diizenleyerek farkindalik
olusturmak.
2026 Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Tamtim amacli materyal ve yayinlarin
F1 olusturularak halkin bilin¢clendirilmesini 50.000.000 0 50.000.000
saglamak.
Genel Toplam 50.000.000 0 50.000.000
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Performans Gostergeleri Olcii Birimi s Lo L
(Gergeklesen) (Tahmini) (Tahmini)

Vatandas = Memnuniyet

PG1 Anketi Adet 65 90 100

PG2 Dis P:_:\yda§ Memnuniyet Adet 0 82 85
Anketi

PG3 Persor)el Memnuniyet Adet 0 87 90
Anketi

Veri kaynag:: Halkla iliskiler ve iletisim Sube Miidiirliigii ve Tiim Birimler.

PG1: Daha iyi bir hizmet sunabilmek icin vatandas memnuniyetinin olculmesi.

Aciklama

PG2: Dis Paydaslarimiza daha iyi bir hizmet sunabilmek icin Dis Paydas
anketlerinin yapilmas.

PG3: Calisanlarimiza daha konforlu bir calisma ortami olusturmak icin personel
memnuniyet anketlerinin yapilmasi.

2026 Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Vatandaslar, Dis Paydaslar  ve
F1 Personellerle duzenli anketlerin 5.000.000 0 5.000.000
yapilmasi.
Genel Toplam 5.000.000 0 5.000.000
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Performans Gostergeleri Olcii Birimi A AL AL
g ¢ (Gerceklesen) | (Tahmini) | (Tahmini)
PG1 Verilen Hukuki Mitalaa Adet 62 80 88
PG2 Yargilamasi Yapilacak Dosya Adet 763 950 1.460
PG3 icra Takip Dosya Adet 3.975 15.000 20.000
PG4 Kurum Aleyhine Sonuclanan Dosya Adet 317 400 420
PG5 Kurum Lehine Sonuclanan Dosya Adet 155 180 210
Veri kaynagi: 1.Hukuk Misavirligi ve Tim Birimler
PG1: Hukuki konularda karsilasilan problemlerle ilgili mutalaalar vermek.
Agiklama PG2: Yargilamasi yapilacak dosyalarin takibini yapmak.
PG3: icra takip siireclerinin diizenli olarak takip edilmesi ve gerekli yasal islemlerin yapilmas
PG4: Kurum aleyhine sonuclandirilan dosyalarin azaltilmasi.
PG5: Kurum lehine sonuglandirilan dosyalarin artirilmasi.
2026 Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
F1 Hq_kuksal sureglerin takip edilmesi ve gerektiginde 13.000.000 0 13.000.000
mitalaa verilmesi.
F2 icra dosyalarinin takip edilerek sonuclandirilmasi. 9.000.000 0 9.000.000
Genel Toplam 22.000.000 0 22.000.000
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Performans Gostergeleri Olcii Birimi 20 e L
(Gerceklesen) | (Tahmini) | (Tahmini)
PG1 insan Kaynaklan ihtiyac Analizi Adet 2 7 9
PG2 Hizmet ici Egitim Adet 38 80 101
PG3 is Kazalarinin azaltilmas: Adet 6 5 4
PG4 Periyodik Saglik Taramasi Yapilan Kisi 3.940 4.900 7.000
Personel

PG5 E;l'jfpsam‘”da Yapilan Denetim ve | ;¢ 2.384 3.400 3.900

Veri kaynagi: insan Kaynaklan ve Egitim Dairesi Baskanlig1 ve Tiim Birimler

PG1: insan Kaynaklari ihtiyac Analizlerinin yapilarak ise uygun istihdam saglamak.

PG2: Personellere teknik idari ve kisisel gelisim alanlarinda egitimlerin verilmesi.

Aciklama

PG3: Bilinclendirme egitimleri ile is kazalarinin azaltilmasini saglamak.

PG4: Personellerin periyodik saglik taramalarinin yapilmasi.

PG5: is sagligi ve giivenligi kapsaminda denetim ve analizlerin yapilmasi.

2026 Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler -
Biitce Bg]t;e Toplam

F1 :2;?& arl?]ays/;\éa:(alg; alsi]htiyac; analizlerinin yapilarak | 3 504 599 0 3.000.000
F2 Hizmet ici egitimler ile personellerin 9.000.000 0 9.000.000

gelistirilmesi ve is kazalarinin azaltilmasi

iSG Hizmet alim isi ile Kurumumuz da gorevli
F3 personellerin Is sagligi ve giivenligi onemlerinin| 10.000.000 0 10.000.000
alinarak diizenli saglik taramalarinin yapilmasi.

Genel Toplam 22.000.000 0 22.000.000
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Performans Gostergeleri Olcii auts P AU
Birimi (Gerceklesen) (Tahmini) (Tahmini)
PG1 Gelir Bitcesi Gerceklesmesi % 82.4 87 90
PG2 Gider Butcesi Gerceklesmesi % 87.4 89 93
PG3 Tahsilatin Tahakkuka Orani % 84 91 91
Stratejik Plan izleme ve
PG4 Degerlendirme Raporlarinin Adet 4 10 12
Hazirlanmasi
PG5 Ic  Kontrol Uyum . Eylem % 60 65 70
Plamnin Gerceklesmesi

Veri kaynag: Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi ve Tiim Birimler

Aciklama PG: Genel Mudurligiimiiziin yil bazinda Stratejik Plan, Performans Programn,
Faaliyet Raporu, I¢ kontrol uyum eylem plani ve Butcesinin hazirlanarak
yayinlanmasi. Hazirlanan veriler ile gelir gider biitce denkliginin saglanarak
oranlarin belirlenmesi.

2026 Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
F1 Kur‘um.umuzq_n 1§'le'mler1mn raporlanarak 3.000.000 0 3.000.000
gelir gider butcesinin korunmasi.
Genel Toplam 3.000.000 0 3.000.000
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Performans Gostergeleri Olcii Birimi 20 S L
(Gerceklesen) (Tahmini) (Tahmini)
PG1 Arac Envanteri Adet 137 137 137
PG2 Arac Bakim Onarimi Adet 2.823 10.000 11.500
PG3 o Kuyulannin Bakam ve | e 43.58 48.000 50.000
narimi

PG4 Kurulacak HES ve GES Adet 0 6 6
PG5 Kiralik Arag Sayis Adet 169 177 170

Veri kaynagi: Elektrik Makine ve Malzeme ikmal Dairesi Baskanligi ve Tiim
Birimler

PG1: Daha iyi ve etkin bir hizmet icin ara¢ envanterimizin giiclendirilmesi.

PG2: Kesintisiz hizmete devam etmek icin rutin olarak ara¢ bakim ve
onarimlarinin yapilmasi

Agiklama PG3: Kirsal Mahallerde su arzinm saglamak igin su kuyularinin bakim ve

onanmlarinin periyodik olarak yapilmas.

PG4: Genel Mudirlugiimiiziin biitcesinde biiyiik bir pay alan elektrik giderlerimizi
azaltmak icin HES ve GES tesislerinin kurulmas.

giiclendirilmesi.

PG5: Daha iyi ve etkin bir hizmet icin ara¢c envanterimizin kiralayarak

2026 Kaynak ihtiyaci (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Tum tesislerin enerji tiiketimlerinin
F1 kontrol altina alnmasi ve enerji|  g¢4 090,000 0 860.000.000
ihtiyacinin
karsilanmasi
Genel  Midiirligimiz  biinyesinde
F2 bulunan arac ve gereclerin akaryakit ve 610.000.000 0 610.000.000
yag ihtiyaclarinin karsilanmasi
ihtiyac duyulan is makinalan ve diger
F3 araclarn kiralanmas! 635.000.000 0 635.000.000
Kurumumuza ait Araglarin bakim ve
F4 onanmlarmn yapilmast 525.000.000 0 525.000.000
F5 Su kuyularimin bakim ve onarimlarinin 215.000.000 0 215.000.000
yapilmasi
Fé HES ve GES tesislerini yapmak 1.250.000.000 0 1.250.000.000
Genel Toplam 4.095.000.000 0 4.095.000.000
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. . oL 2024 2025 2026
Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi (Gerceklesen) (Tahmini) (Tahmini)
Yapilacak Hizmet
PG1 Binasi Adet 0 2 4
Guvenlik Kullibesi
PG2 Yapimi Adet 0 2 4

Veri kaynag:: Yatinm ve insaat Dairesi Baskanlig1 ve Destek Hizmetleri
Dairesi Baskanlig

PG1: Vatandaslarimiza daha iyi bir hizmet sunabilecek modern hizmet

Agiklama binalar1 yapmak.
PG2: Mevcut tesislerimizi korumak icin giivenlik kuliibeleri yapmak.
2026 Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

F1 Modern Hizmet Binalar yapmak 320.000.000 0 320.000.000
F2 Giivenlik Kulubeleri yapmak 5.000.000 0 5.000.000

Genel Toplam 325.000.000 0 325.000.000
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Degistirilmesi

Performans Gostergeleri Olcid auts S AL
Birimi | (Gergeklesen) [ (Tahmini) | (Tahmini)
PG1 Abone Islemlerinin Dijitallestirilmesi % 90 90 90
PG2 Abone Bilgilerinin Giincellenmesi % 95 97 98
Kullanim Omrii Tamamlanmis Su
PG3 sayaclarinin Dijital Su Sayaci Ile Adet 18.457 195.000 200.000

Aciklama

Baskanlig1

Veri kaynagi: Abone Isleri Dairesi Baskanlig1 ve Bilgi islem Dairesi

tamamlanmasi.

PG1: Abone islemlerinin daha etkin yapilabilmesi icin dijitallestirmenin

PG2: Guncel bir abone sisteminin faaliyete alinmasi icin abone
bilgilerinin giincellenmesi.

degistirilmesi.

PG3: 10 Yillik kullamim omri tamamlanmis su sayaclarinin yenisi ile

Faaliyetler

2026 Kaynak ihtiyaci (TL)

.. Biitce
Biitce Digt Toplam
F1 Abone Bilgilerinin giincellenerek, 12.000.000 0 12.000.000
dijitallestirilmesi
F2 Kulvlgn}rp bmri] tamamlanmis su sayaclarinin 30.000.000 0 30.000.000
degistirilmesi
Genel Toplam 42.000.000 0 42.000.000
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Performans Gostergeleri Olcii 20 A .
Birimi (Gerceklesen) (Tahmini) (Tahmini)
PG1 Kurumsal Arsiv Sistemi % 10 90 95
Kurmak
Network Alt Yap1 Sisteminin
PG2 Giiglendirilmesi % 30 80 100
PG3 Sungcu Sistgmlerinin % 5 80 100
Yenilenmesi
PG4 Abone Yazilim Giincellemesi % 100 100 100
PG5 Guvenlik Kamera . Adet 30 50 70
Sistemlerinin Yenilenmesi

Aciklama

Veri kaynag: Bilgi islem Dairesi Baskanlig:

PG1: Arsiv sistemini kurarak bilgi ve belgelere ulasmay1 kolaylastirmak.

PG2: Teknolojik yatinmlar ile dijital altyapinin olusturulmasi.

PG3: Sunucu Sistemlerini yenileyerek daha aktif bir dijitallesmeye

gecmek.

PG4: Mevcut Abone Yazilim sisteminin giincellenmesi ve yeni stirimii

entegrasyonu.

PG5: Mevcut givenlik kamera sistemlerinin analiz edilerek yenilenmesi.

2026 Kaynak ihtiyaci (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
F1 Arsiv Sisteminin Kurulmasi 3.000.000 0 3.000.000
Network altyapi, sunucu ve abone
F2 yazilimlarinin giincellenmesi 18.832.000 0 18.832.000
Glivenlik kamera sistemlerinin
F3 yenilenmesi 18.000.000 0 18.000.000
Genel Toplam 39.832.000 0 39.832.000

"2024 (Gergeklesen) ve 2025 (Tahmini) verileri, 2025 yili performans programinda yer alan
kiimiilatif degerlerdir."
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1. Gozeli Su Havzasinda Yeni Sondaj Calismalar Yapmak

Faaliyet Adi 2. Kirsal Mahallelerde Yeni Sondaj Calismalar Yapmak

3. Havza Alanlannin Korunmasi ve Suyun Kalitesini Artiracak
Faaliyetlerde Bulunmak.

Sorumlu Harcama
Birimi veya
Birimleri

Su Tesisleri Dairesi Baskanligi, Yatinm ve insaat Dairesi Baskanlig1,
Isletme 1. Bolge Dairesi Baskanligi ve Isletme 2. Bolge Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod

2026 Y1l Tahmini Biitce (TL)

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

15.000.000

6 Sermaye Giderleri

221.000.000

Toplam Kaynak ihtiyaci

236.000.000
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1. Su Artima Tesisinde Suyun Cesitli Kimyasallar Kullanarak icilebilir
Hale Getirmek
Faaliyet Adi
2. Kirsal Mahallerde Su Aritma Tesisleri Kurarak icilebilir Su Saglamak
;?rril:nr?lu Harcvaemg Su Tesisleri Dairesi Bagkanligi, Yatinm ve insaat Dairesi Baskanlig1,
- . y Isletme 1. Bolge Dairesi Baskanlig1 ve Isletme 2. Bolge Dairesi Baskanligi
Birimleri
Ekonomik Kod 2026 Yihh Tahmini Biitce (TL)
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 130.000.000
6 Sermaye Giderleri 29.000.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 159.000.000
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1. Su Analizleri Yapmak

2. Klorlama Cihazi Temini Yapilarak Dezenfeksiyon Islemlerini

Faaliyet Adi Yiiriitmek
3. Su Depo Temizligi ve Dezenfeksiyon islemlerini Yiiriitmek
Sorumlu Harcama | Su Tesisleri Dairesi Baskanlig, isletme 1. Bélge Dairesi Baskanlig1 ve
Birimi veya Birimleri Isletme 2. Bolge Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod

2026 Yili Tahmini Biitce (TL)

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 110.000.000
6 Sermaye Giderleri 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 110.000.000
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1. Mevcut icme Suyu Hatlarinin Yenilenmesi

Faaliyet Adi 2. Mevcut icme Suyu Depolarinin Yenilenmesi

3. Mevcut icme Suyu Terfi Hatlarinin Bakim Onarimimin Yapilmasi

Sorumlu Harcama igme Suyu Dairesi Baskanligi, isletme 1. Bélge Dairesi Baskanlig1 ve
Birimi veya Birimleri Isletme 2. Bolge Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod

2026 Yihh Tahmini Biitce (TL)

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
6 Sermaye Giderleri 73.000.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 73.000.000
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Faaliyet Adi

1. Yeni icme Suyu Hatlar Désemek

2. Yeni icme Suyu Depolar1 Yapmak

3. Yeni icme Suyu Projeleri Yapmak

Sorumlu Harcama

Birimi veya | Yatinm ve Insaat Dairesi Baskanligi
Birimleri
Ekonomik Kod 2026 Yilh Tahmini Biitce (TL)
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
6 Sermaye Giderleri 811.000.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 811.000.000
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Faaliyet Adi

1. Kacak Kullammin Oniine Gecilmesi icin Saha Denetimleri
Yapmak

2. Abonelendirme islemleri Yapmak

3. Bilinclendirme Calismalar1 Yaparak Kacak Kullanimin Oniince
Gecmek

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Abone Isleri _Dairesi Baskanligi, isletme 1. Bolge Dairesi
Baskanlig ve Isletme 2. Bolge Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2026 Yihh Tahmini Biitce (TL)
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 45.000.000
6 Sermaye Giderleri 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 45.000.000
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1. Akustik Dinleme Yapmak

Faaliyet Ad Engellemek

2. Teknolojik Yatinmlar ile Alt Yapinda Olusan Fiziki Kacaklar

3. Akustik Dinleme Cihazlar1 Temin Etmek

Sorumlu Harcama Birimi igm_e Suyu Dairesi Baskanlig1, isletme 1. Bélge Dairesi Bagkanligi
veya Birimleri ve Isletme 2. Bolge Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod

2026 Yili Tahmini Biitce (TL)

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 45.000.000
6 Sermaye Giderleri 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 45.000.000
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1. CBS ve SCADA Yazilim Programlarinin Olusturulmasi

Faaliyet Adi

2. Su Depolan ve Kuyularda Kullamlacak Olan Hidrolik
Modelleme Sistemlerini Kurmak

3. SCADA Sistemleri Kurmak

Sorumlu Harcama Birimi igm_e Suyu Dairesi Baskanlig1, isletme 1. Bélge Dairesi Bagkanligi
veya Birimleri ve Isletme 2. Bolge Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod

2026 Yihh Tahmini Biitce (TL)

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

114.000.000

6 Sermaye Giderleri

Toplam Kaynak ihtiyaci

114.000.000
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1. Akili Su Yonetim Yaziimim Olusturmak

Faaliyet Adi 2. DMA Odalarinin Yapim ve isleme Alinmast

3. Uzaktan Okuma Sayaclarini Takilarak Abonelerin Kullanmis Oldugu
Suyun Tahakkukunu Olusturmak.

Sorumlu Harcama | Yatinm ve insaat Dairesi Bagkanligi, Abone isleri Dairesi Bagkanligi, icme
Birimi veya | Suyu Dairesi Bagkanligi, Bilgi Islem Dairesi Baskanligi, Isletme 1. Bolge
Birimleri Dairesi Baskanligi ve Isletme 2. Bblge Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod

2026 Yihh Tahmini Biitce (TL)

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

61.000.000

6 Sermaye Giderleri

120.000.000

Toplam Kaynak ihtiyaci

181.000.000
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Faaliyet Adi

1. Kanalizasyon sebekesinin periyodik olarak temizlenmesi ve
denetlenmesi

2. Yagmursuyu sebekesinin diizenli olarak temizlenmesi ve
bakiminin yapilmasi

3. Terfi hatlarimin duzenli olarak bakiminin yapilmasi ve olasi
anzalarin giderilmesi

4. Hasarli rogar kapaklarinin tespit edilmesi ve degistirilmesi

3. Bakim ve onarim islemlerinde cevre koruma onlemlerinin
alinmasi

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Kanalizasyon Dairesi Baskanligi, isletme 1. Bélge Dairesi
Baskanligi ve Isletme 2. Bolge Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2026 Yili Tahmini Biitce (TL)
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 74.000.000
6 Sermaye Giderleri 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 74.000.000
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1. il Geneli Yeni Kanalizasyon Sebeke Hatlar Désemek

Faaliyet Adi 2. il Geneli Yagmur Suyu Sebeke Hatlar Désemek

3. il Geneli Bacalarin Yol Seviyesine indirmek

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri Baskanlig

Yatirim ve insaat Dairesi Baskanlig, Kanalizasyon Dairesi Baskanlig,
Isletme 1. Bolge Dairesi Baskanligi ve Isletme 2. Bolge Dairesi

Ekonomik Kod

2026 Yili Tahmini Biitce (TL)

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
6 Sermaye Giderleri 931.171.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 931.171.000
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1. Atik Sulann cesitli kimyasal maddelerle antilarak dogaya desarj
edilmesi

2. SCADA ve CBS sistemlerinin kurulmasi

Faaliyet Adi
3. Evsel Atik Su Analizleri Yapmak
4. Atik Su Antma Tesisi Yapmak
Sorumlu Harcama Kanalizasyon Dairesi Baskanlig, isletme 1. Bolge Dairesi Bagkanligi,
e . .. . |Isletme 2. Bolge Dairesi Baskanligi ve Yatirnm ve Insaat Dairesi
Birimi veya Birimleri o
Baskanlig
Ekonomik Kod 2026 Yilh Tahmini Biitce (TL)
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 480.000.000
6 Sermaye Giderleri 185.000.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 665.000.000
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1. GSMR ve KOP isletmelerinin tespit edilmesi

Faaliyet Adi

2. Atik Su Analizleri Yapmak

Sorumlu Harcama Birimi|Kanalizasyon Dairesi Baskanligi, isletme 1. Bolge Dairesi
veya Birimleri Baskanligi ve Isletme 2. Bolge Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod

2026 Yihh Tahmini Biitce (TL)

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.125.000
6 Sermaye Giderleri 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 7.125.000
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Faaliyet Ads 1: Tamtm gmagl] matgryal ve yayinlarin olusturularak halkin
bilinclendirilmesini saglamak.
Sc'ar'umlu. Harcama Birimi veya Halkla iliskiler ve iletisim Sube Miidirliigii ve Tum Birimler.
Birimleri
Ekonomik Kod 2026 Yihh Tahmini Biitce (TL)
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000.000
6 Sermaye Giderleri 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000.000
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Faaliyet Adi

1. Vatandaslar, Di1s Paydaslar ve Personellerle duzenli
anketlerin yapilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya|Halkla iliskiler ve iletisim Sube Midiirligli ve Tim
Birimleri Birimler.

Ekonomik Kod

2026 Yihh Tahmini Biitce (TL)

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000.000
6 Sermaye Giderleri 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000.000
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1. Hukuksal siireclerin takip edilmesi ve gerektiginde
mutalaa verilmesi.

Faaliyet Adi

2. icra dosyalarimin takip edilerek sonuclandirilmas.

Sorumlu Harcama Birimi veya 1. Hukuk Misavirligi ve Tum Birimler

Birimleri
Ekonomik Kod 2026 Yihh Tahmini Biitce (TL)
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 22.000.000
6 Sermaye Giderleri 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 22.000.000
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1. insan Kaynaklari ihtiyac analizlerinin yapilarak istihdam saglanmasi

2. Hizmet ici egitimler ile personellerin gelistirilmesi ve is kazalarinin

Birimi veya Birimleri

Faaliyet Adr azaltilmasi
3. ISG Hizmet alim isi ile Kurumumuz da gérevli personellerin is sagligi
ve giivenligi onemlerinin alinarak diizenli saglik taramalarinin
yapilmasi.
Sorumlu Harcama

insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Baskanlig1 ve Tiim Birimler

Ekonomik Kod 2026 Yihh Tahmini Biitce (TL)
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 22.000.000
6 Sermaye Giderleri 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 22.000.000
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Faaliyet Ads 1:. Kurymumuzun islemlerinin raporlanarak gelir gider
butcesinin korunmasi.
Sc'>r'umlu. Harcama Birimi veya Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi ve Tim Birimler
Birimleri
Ekonomik Kod 2026 Yihh Tahmini Biitce (TL)
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000.000
6 Sermaye Giderleri 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.000.000
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Faaliyet Adi

1. Tum tesislerin enerji tuketimlerinin kontrol altina alinmasi ve
enerji ihtiyacinin karsilanmasi

2. Genel Mudiirligiimiiz biinyesinde bulunan arag ve gereclerin
akaryakit ve yag ihtiyaclarinin karsilanmasi

3. intiyac duyulan is makinalar ve diger araclarin kiralanmast

4. Kurumumuza ait Araclarin bakim ve onarimlarinin yapilmasi

5. Su kuyularinin bakim ve onarimlarinin yapilmasi

6. HES ve GES tesislerini yapmak

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Elektrik Makine ve Malzeme ikmal Dairesi Baskanligi ve Tiim
birimler.

Ekonomik Kod 2026 Yilh Tahmini Biitce (TL)
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.985.000.000
6 Sermaye Giderleri 2.110.000.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.095.000.000
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1. Modern Hizmet Binalarn yapmak

Faaliyet Adi

2. Guvenlik Kuliibeleri yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya|Yatinm ve insaat Dairesi Baskanligi ve Destek Hizmetleri

Birimleri Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod 2026 Yihh Tahmini Biitce (TL)
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000.000
6 Sermaye Giderleri 320.000.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 325.000.000
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1. Abone Bilgilerinin giincellenerek, dijitallestirilmesi

Faaliyet Adi

2. Kullanom omrud tamamlanmis su sayaclarinin

degistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi
Birimleri

veya

Abone isleri Dairesi Baskanligi ve Bilgi islem Dairesi
Baskanlig

Ekonomik Kod

2026 Yihh Tahmini Biitce (TL)

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 42.000.000
6 Sermaye Giderleri 0
42.000.000

Toplam Kaynak ihtiyaci

Faaliyet Adi

1. Arsiv Sisteminin Kurulmasi

2. Network altyapi, sunucu ve abone yazilimlarinin
glincellenmesi

3. Guvenlik kamera sistemlerinin yenilenmesi

Sorumlu Harcama Birimi
Birimleri

veya

Bilgi Islem Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2026 Yili Tahmini Biitce (TL)
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 39.832.000
6 Sermaye Giderleri 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 39.832.000
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2.4. IDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

Stratejik Amaclara Gore Kaynak Ihtiyaci Tablosu: Stratejik amaclar icin ayrlan biitcenin

amaclara gore oransal dagiimi, asagidaki tabloda gosterilmistir.

Amac 1: Suyun Giivenligini ve
Kalitesini Yukselterek Halkimiza 1.389.000.000 14,78
Kesintisiz Icilebilir Su Temin Etmek.

Amac 2: Su Kayiplarini Minimize
Ederek Surdurulebilir Su Yonetimini 385.000.000 4,09
Saglamak

Amac 3: Atik Su Yonetiminde ileri
Teknolojileri Kullanarak Cevreyi 1.677.296.000 17,85
Koruma ve Geri Kazanim Artirmak

Amac 4: Vatandas Odakli Hizmet
Kalitesini Artirmak ve Su/Cevre 55.000.000 0,58
Bilincini Yayginlastirmak

Amac 5: Kurumsal kapasiteyi
guclendirerek, verimli ve yenilikci

yonetim anlayisiyla hizmet kalitesini 4.467.000.000 47,33
artirmak.
Amac 6: Dijital Donusumu 81.832.000 0,87
Tamamlamak
Genel Yonetim Giderleri 1.288.202.000 13,70
Diger Idarelere Transfer Edilecek 56.670.000 0,60
Kaynaklarin Toplami

Toplam 9.400.000.000 100

Genel Midirligiimiiz 2025 yii kaynaklarim hedefler ile her bir hedefe bagli faaliyetler
dagilimim, toplam biitce bilylkliigl icerisindeki oranlarini ve performans hedefleri maliyet

toplamim gosteren idare performans tablosu asagidaki “Tablo 3” de gosterilmistir.

Stratejik Amac, Stratejik Hedef ve Faaliyetlerin toplam maliyetlerini icermektedir. Tabloda
gostergelere ve gosterge degerlerine yer verilmezken; Stratejik Amacg, Stratejik Hedef ve

Faaliyetlere ait maliyetlerin toplam idare butcesi icerisindeki payina yer verilmistir.
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2.4.1. IDARE PERFORMANS TABLOSU

Amag 1. Suyun Giivenligini ve Kalitesini Yiikselterek Halkimiza Kesintisiz
Icilebilir Su Temin Etmek.

Hedef 1.1. Havza Alanlan Korunmasi ve Yeni Su Kaynaklarinin Temin
Edilmesini Saglamak

F1 Gozeli Su Havzasinda Yeni Sondaj Calismalar Yapmak

F2 Kirsal Mahallelerde Yeni Sondaj Calismalar Yapmak

Havza Alanlarinin Korunmasi ve Suyun Kalitesini Artiracak

F3 Faaliyetlerde Bulunmak.

Hedefi 1.2. Havza Alanlan Korunmasi ve Yeni Su Kaynaklarinin Temin
Edilmesini Saglamak

F4 Su Artima Tesisinde Suyun Cesitli Kimyasallar Kullanarak icilebilir Hale
Getirmek

F5 Kirsal Mahallerde Su Aritma Tesisleri Kurarak icilebilir Su Saglamak

Hedefi 1.3. cilebilir Suyun Kalitesini ve Siirekliligini Saglamak

Fé6 Su Analizleri Yapmak

F7  Klorlama Cihaz1 Temini Yapilarak Dezenfeksiyon islemlerini Yiiriitmek

F8 Su Depo Temizligi ve Dezenfeksiyon islemlerini Yiiriitmek
Hedefi 1.4. icme Suyu Sebekelerini ve Su Depolarinin Yenilenmesini
Saglamak
F9 icme Suyu Hatlarinin Yenilenmesi
F10 icme Suyu Depolarinin Yenilenmesi
F11 icme Suyu Terfi Hatlarinin Bakim Onariminin Yapilmasi
Hedefi 1.5. Yeni Icme Suyu Sebeke Hatlar1 ve Yeni icme Su Depolarim
Yapmak
F12 Yeni icme Suyu Hatlar1 Désemek
F13 Yeni icme Suyu Depolar Yapmak
F14 Yeni icme Suyu Projeleri Yapmak

1.389.000.000

236.000.000

39.000.000

182.000.000

15.000.000

159.000.000

130.000.000

29.000.000

110.000.000

30.000.000
56.000.000

24.000.000

73.000.000

30.000.000

25.000.000
18.000.000
811.000.000
588.000.000

158.000.000
65.000.000

14,78

2,51

0,42
1,93

0,16

1,70

1,38

0,31

0,32
0,60
0,25
0,78
0,31
0,28
0,19
8,62

6,25
1,68
0,69
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Amac 2. Su Kayiplarini Minimize Ederek Siirdiiriilebilir Su

Yonetimini Saglamak

Hedefi 2.1. idari Su Kayip Kacaklarini Minimize Etmek

F15 Kacak Kullammin Oniine Gecilmesi icin Saha Denetimleri

Yapmak
F16 Abonelendirme islemleri Yapmak
F17 Bilinglendirme Calismalari Yaparak Kagak Kullanimin

Oniince Gecmek

Hedefi 2.2. Fiziki Su Kayip Kacaklarint Minimize Etmek

F18

Teknolojik Yatinmlar ile Alt Yapinda Olusan Fiziki
F19
Kacaklarn Engellemek

Akustik Dinleme Yapmak

F20 Akustik Dinleme Cihazlart Temin Etmek

Hedefi 2.3. icme Suyu Sebeke Hatlarinin CBS ve SCADA
Sistemine Entegre Edilmesi

F21 CBS ve SCADA Yazilim Programlarinin Olusturulmasi

F22 Su Depolar ve Kuyularda Kullanilacak Olan Hidrolik
Modelleme Sistemlerini Kurmak

F23 SCADA Sistemleri Kurmak

Hedefi 2.4. Akilli Su Yonetimine Gecisi Tamamlamak

F24 Akilli Su Yonetim Yazilimin1 Olusturmak
F25 DMA Odalarinin Yapimi ve isleme Alinmasi
F26 Uzaktan Okuma Sayaclarini Takilarak Abonelerin

Kullanmis Oldugu Suyun Tahakkukunu Olusturmak.

385.000.000

45.000.000

10.000.000
10.000.000

25.000.000

45.000.000

6.000.000

17.000.000

22.000.000

114.000.000

23.000.000

58.000.000

33.000.000
181.000.000
20.000.000

120.000.000

41.000.000

4,09

0,47

0,10
0,10

0,26

0,47
0,06

0,18
0,23
1,21
0,24
0,61
0,35

1,92

0,21

1,27

0,43
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Amac 3. Atik Su Yonetiminde ileri Teknolojileri

Kullanarak Cevreyi Koruma ve Geri Kazanimi Artirmak 1.677.296.000 17,85
Hedefi 3.1. Kanal ve Yagmur suyu Sebekelerinin Bakim 74.000.000 0,78
Onarimini Yapmak
F27 Kanalizasyon §ebeI§esinin periyodik plarak 33.000.000 0,35
temizlenmesi ve denetlenmesi
F28 Yagmursuyu sebekesinin dizenli olarak temizlenmesi Z.000.000 0,07
ve bakiminin yapilmasi
F29 Terfi hatlanmn duzenli olarak_bak]mmlp yapilmasi ve 9.000.000 0,09
olas1 anzalarin giderilmesi
F30 Hasarli rogar kapal(.lar.lr.nn te.spit edilmesi ve 15.000.000 0,15
degistirilmesi
F31 Bakim ve onarim i§lgmlerinde cevre koruma 10.000.000 0,10
onlemlerinin alinmasi
Hedefi 3.2. Yeni Kanalizasyon ve Yagmur Suyu Sebeke 931.171.000 9,90
Hatlarin1 Yapmak
F32 | il Geneli Yeni Kanalizasyon Sebeke Hatlarn Désemek 570.000.000 6,06
F33 il Geneli Yagmur Suyu Sebeke Hatlar1 Dosemek 311.171.000 3,31
F34 il Geneli Bacalarin Yol Seviyesine indirmek 50.000.000 053
Hedefi 3.3. Atik Su Arltma .Tesislerinin Kapasitesini 665.000.000 7.07
Guclendirmek
F35 Atik Sularin <;e§ivtli kimyasa} mgddelgrle antilarak 450.000.000 478
dogaya desarj edilmesi
F36 SCADA ve CBS sistemlerinin kurulmasi 25.000.000 0,26
F37 Evsel Atik Su Analizleri Yapmak 30.000.000 0,31
F38 Atik Su Antma Tesisi Yapmak 160.000.000 1,70
Hedefi 3.4. Cevre Dostu Denetimler Yapmak 7.125.000 0,07
F39 GSMR ve KOP isletmelerinin tespit edilmesi 3.000.000 0,03
F40 Atik Su Analizleri Yapmak 4.125.000 0,04
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Amag 4. Vatandas Odakli Hizmet Kalitesini Artirmak ve

anketlerin yapilmasi.

Su/Cevre Bilincini Yayginlastirmak 55.000.000 0,58
Hedefi 4.1. Su ve Cevre Bilinci Olusturmak 50.000.000 0,53
F41 Tanitim amacli materyal ve yayinlarin 50.000.000 0.53
olusturularak halkin bilinclendirilmesini saglamak. T ’
Hedefi 42 Mem.nuniyet Degerlendirme 5.000.000 0,05
Faaliyetlerinde Bulunmak
F42 Vatandaslar, Di1s Paydaslar ve Personellerle duzenli 5.000.000 0,05
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Amac 5. Kurumsal kapasiteyi giiclendirerek,

verimli ve yenilik¢i yonetim anlayisiyla hizmet 4.467.000.000 47,53
kalitesini artirmak
Hedefi 5.1. Hukuksal Surecleri Etkinlestirmek 22.000.000 0,23
F43 Hukuksal 's:L.lrec;lerlz'n takip edjlmesj ve 13.000.000 0,13
gerektiginde miutalaa verilmesi.
F44 Icra dosyalarinin takip edilerek 9.000.000 0,09
sonuclandirilmasi.
Hedefi 5.2. Insan Kayng.klanm.Geli§tirerek Etkin 22.000.000 0,23
Insan Kaynaklan Surecleri Olusturmak
F45 Insan Kaynakl.an' Ihtiyac /énalizlerim'n yapilarak 3.000.000 0,03
istihdam saglanmasi
F46 I-!12met lc;l.eglt.lmler ile personellerin 9.000.000 0,09
gelistirilmesi ve is kazalarinin azaltilmasi
ISG Hizmet alim isi ile Kurumumuz da gérevli
F47 | personellerin Is sagligi ve giivenligi 6nemlerinin 10.000.000 0,10
alinarak diizenli saglik taramalarinin yapilmasi.
Hedefi 5.3. Mali Yonetimi ve Strateji 3.000.000 0,03
Calistirmalarini Gelistirmek
F48 Kurumumgzun i:;",.lemlgrl:nin raporlanarak gelir 3.000.000 0,03
gider butcesinin korunmasi.
Hedefi 5.4. Kurumsal Kapasiteyi Artirmak 4.095.000.000 43,56
Tum tesislerin enerji tiiketimlerinin kontrol
F49 altina alinmasi ve enerji ihtiyacinin 860.000.000 9,14
karsilanmasi
Genel Midirliglimiiz biinyesinde bulunan arag
F50 | ve gereclerin akaryakit ve yag ihtiyaclarinin 610.000.000 6,48
karsilanmasi
F51 Ihtiyac duyulan is l;r)akinalarl ve diger araclarin 635.000.000 6,75
iralanmasi
F52 Kurumumuza ait Araclarin bakim ve 525.000.000 5,58
onarimlarinin yapilmasi
F53 Su kuyularinin bakim ve onarimlarinin 215.000.000 2.28
yapilmasi
F54 HES ve GES tesislerini yapmak 1.250.000.000 13,29
Hedefi 5.5. Modern Hizmet Binalan Yapmak 325.000.000 3,45
F55 Modern Hizmet Binalar1 yapmak 320.000.000 3,40
F56 Guvenlik Kulubeleri yapmak 5.000.000 0,05
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Amac 6. Dijital Dontistimii Tamamlamak 81.832.000 0,87
Hedefi 6.1. Kurumsal I§vlemlerin Dijitallestirilmesini 42.000.000 0,44
Saglamak
F57 Abone Bilgi.lerinin.g.uncel.lenerek, 12.000.000 0,12
dijitallestirilmesi
F58 Kullanim omru tarpgmlgnm@ su sayaclarinin 30.000.000 0,32
degistirilmesi
Hedefi 6.2. Kurumun Dijital Bilgi Sistemlerinin
Guncelleyerek Yeni Sistemler Kurmak 39.832.000 0,20
F59 Arsiv Sisteminin Kurulmasi 3.000.000 0,03
F60 Network altyapi, sunucu ve abgne yazilimlarinin 18.832.000 0,20
glincellenmesi
Fé61 Guvenlik kamera sistemlerinin yenilenmesi 18.000.000 0,19

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 8.055.128.000 | 85,70
Genel Yonetim Giderleri 1.288.202.000 | 13,70

Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklarin Toplami| 56.670.000 0,60
Genel Toplam 9.400.000.000 | 100,00
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2.4.2. TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU
TABLO 4

Biitce Kaynak ihtiyaci

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferi

Bor¢c Verme
Yedek Odenek

Toplam Biitce
Kaynak Ihtiyaci

Personel
Giderleri

SGK Devlet
Primi Giderleri

748.602.000
89.600.000
3.175.957.000
4.879.171.000
450.000.000

8.055.128.000 1.288.202.000

15.010.000

41.455.000

200.000

5.000

56.670.000

748.602.000

89.600.000

3.175.957.000

15.010.000

41.455.000

4.879.1710010

200.000

5.000

450.000.000

9.400.000.000
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2026 YILI GELIR BUTCESI

2025 yii gider bitcesinde yer alan odeneklere, gelir biitcesinde tahmin edilen gelirler ile

finansmanin ekonomik siniflandirmas1 tablosundaki kaynaklar ve odemeler karsilikli gosterilmek

suretiyle denklik saglanmistir.

3

4

Finansman Ekonomik Siniflandinlmasindaki Bor¢clanma

Tesebbus ve Mulkiyet Gelirleri

Alinan Bagis Yardimlar ile Ozel Gelirler

Diger Gelirler

Sermaye Gelirleri

Ret ve iadeler (-)

Genel Toplam

2026 YILI GIDER BUTCESI

O | 60 N o0 N W N

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borc Verme

Yedek Odenekler

Genel Toplam

4.680.124.000

1.350.018.000
2.121.376.000
3.000

1.521.000

1.250.000.000

9.400.000.000

748.602.000
89.600.000

3.175.957.000

15.010.000
41.455.000

4.879.171.000

200.000
5.000

450.000.000
9.400.000.000
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HARCAMA BIiRIMLERININ 2026 YILI TAHMiNi BUTCE DAGILIMI

10
11
12
13
14
15
16
17

insan Kaynaklar1 ve Egit. Dairesi Bsk.

Elektrik Makine ve Malzeme ikmal Dairesi Bsk.

Yatinim ve insaat Dairesi Bsk.
Strateji Gelistirme Dairesi Bsk.
Kanalizasyon Dairesi Bsk.
Destek Hizmetleri Dairesi Bsk.
Su Tesisleri Dairesi Bsk.

Abone isleri Dairesi Bsk.
isletmeler 2.Bolge Dairesi Bsk.
isletmeler 1.Bolge Dairesi Bsk.
icme Suyu Dairesi Bsk.

Bilgi islem Dairesi Bsk.
1.Hukuk Misavirligi

Halkla iliskiler ve iletisim Sube Mudiirliigi
Ozel Kalem Muduirliigii

Teftis Kurulu Baskanligi
Projeler Dairesi Bsk.

Toplam

2.324.857.000
2.677.968.000
2.479.454.000
480.330.000
626.641.000
295.410.000
196.094.000
60.513.000
42.562.000
75.395.000
95.030.000
27.290.000
3.666.000
7.932.000
1.068.000
9.000
5.781.000
9.400.000.000

24,74
28,49
26,38
5,109
6,68
3,14
2,08
0,64
0,46
0,80
1,01
0,29
0,03
0,08
0,01
0,001
0,06
100
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Stratejik yonetimin bir araci olarak stratejik planlama, i¢ ve dis ¢evre sartlarin1 dikkate alarak
orta ve uzun vadeli ve gelecege doniik bir bakis acisi1 ¢ercevesinde belli bir zaman dilimi
sonunda ulagilmak istenen yeri tamimlar. Stratejik planlama, sonuglarin ve degisimin
planlandig1, katilimci anlayisa dayanan, gercekci, hesap verme ilkesini temel alan kaliteli

yoOnetimin bir aracidir.

Stratejik planlar, performans programlariyla uygulanabilir hale gelmektedir. Performans
programi, kurumlarin bir mali yilda, stratejik plam1 kapsaminda yiiriitmesi gereken
faaliyetlerini, performans gostergelerini, mali kaynak ihtiyacin1 belirten bir belgedir. So6z
konusu belgenin hazirlanmasi ve uygulanmasi kadar, sonuglariin degerlendirilmesi de biiytik

Onem arz etmektedir.

Kurumlarin basarisi, gelecegini yonetebilmesi, isabetli kararlar alabilmesi gibi arzu edilen
bir¢ok gelisme, degerlendirme siirecine baglanmaktadir. Performans degerlendirmesi, kurumun
belirlemis oldugu stratejik amag¢ ve hedeflere ulasmak i¢in izledigi yolun, performans
hedeflerine ulagsmak {izere kullanilan yontemler ile yiiriitiilen faaliyetler ve sonucunda elde

edilen ¢ikt1 ile sonuglarin degerlendirilmesidir.

Performans degerlendirmesinin amac1 karar alma siireglerini giiglendirmek, kurumsal

ogrenmeyi ve etkin kaynak dagilimini saglamak ve hesap verebilirlik i¢in zemin olusturmaktir.

DISKI 2025-2029 Stratejik Plan1 esas alinarak, 2026 Yili Performans Programi hazirlanmustir.
Performans programinin hazirlanmasinda, once stratejik planda yer alan amag¢ ve hedefler
gozden gecirilmis, bu amag ve hedeflerden 2026 yilinda gerceklestirilmesi gerekenler 6ncelikli

olarak tespit edilmistir.
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> adet Stratejik Amag,
» 22 adet Stratejik Hedef,
» 61 adet Faaliyet,

» 97 adet Performans Gostergesi ile izlenip degerlendirilecektir.

Performans hedefi tablosu, ana tablo niteligindedir bunlar: 6 stratejik amag, 22 stratejik hedef,
61 faaliyet ile 97 adet performans gostergesi icermekte olup, 2025 yilina iliskin hedef degerlere

yer verilmistir.

Stratejik plan donemi boyunca gostergeye iliskin hedeflenen degerlere yil bazinda degil plan
perspektifi cercevesinde gostergenin kiimiilatif degerlerine yer verilecektir. Bu husus
Idaremizin plan dénemi baslangicindaki performansi ile plan dénemi sonuna kadar hedeflenen

performansi kiyaslamak agisindan 6nemlidir.

Performans gostergeleri;

» Artis Hedefleyen,
> Azalis Hedefleyen,
» Sifir Hedefleyen,

Olarak 3 tipte siniflandirilmis olup, basar1 seviyesi hesaplama formiilleri asagida gosterilmistir.

Artig/azalis hedefleyen gostergeler i¢in seviyeye gore basar1 degerlendirmesi yapilmaktadir.
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[ DEGERLENDIRME SKALASI ]

I
—( BASARI SEVIYESI )—

iyilestirilmeli
Orta
Makul
Seyrinde
Hedeaf Asirm

Artig Hndeﬂa en Gosterge
Husup masi

h

Basan Yuzdesi = (Gerceklesen
Deger [ Hedef Deger) x 100

—( vUzDE ARALIGI )—

% 0-39 arasi
% 40-64 arasi
% B65-89 arasi
% 90-119 arasi
% 120 ve Gstl

{ Azalis Hedefleyen Gosterge
Hesaplamasi

)

Deger f Hedef Deger ) -1) x 100)

Basar Yiizdesi = 100 - (((Gergeklesen
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3.1. FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERI
TABLO 5

F1. Gozeli Su Havzasinda Yeni Sondaj Calismalan

Hedef 1.1. Havza Alanlann | Yapmak Su Tesisleri Dairesi Baskanlig, isletme 1.
Korunmasi ve Yeni Su Bolge Dairesi Baskanlig, isletme 2. Bolge
Kaynaklarinin Temin F2. Kirsal Mahallelerde Yeni Sondaj Calismalar Dairesi Baskanligi ve Yatinm ve insaat Dairesi
Edilmesini Saglamak Yapmak Baskanligi

F3.Havza Alanlarinin Korunmasi ve Suyun Kalitesini
Artiracak Faaliyetlerde Bulunmak.

Hedef 1.2. Havza Alanlarnn | F4. Su Artima Tesisinde Suyun Cesitli Kimyasallar Su Tesisleri Dairesi Bagkanligi, isletme 1.
Korunmasi ve Yeni Su Kullanarak Icilebilir Hale Getirmek Bolge Dairesi Baskanligi, Isletme 2. Bolge
Kaynakla'lr!manemm F5. Kirsal Mahallerde Su Artma Tesisleri Kurarak Dairesi Baskanlig1 ve Yatmvm ve Insaat Dairesi
Edilmesini Saglamak Baskanlig

icilebilir Su Saglamak

F6. Su Analizleri Yapmak

Su Tesisleri Dairesi Bagkanligi, isletme 1.
Bolge Dairesi Baskanligi ve Isletme 2. Bolge
Dairesi Baskanligi

Hedef 1.3. icilebilir Suyun
Kalitesini ve Siirekliligini
Saglamak

F7. Klorlama Cihaz1 Temini Yapilarak Dezenfeksiyon
Islemlerini Yuritmek

F8. Su Depo Temizligi ve Dezenfeksiyon Islemlerini
Yirtutmek

i F9. icme Suyu Hatlarimin Yenilenmesi . .
Hedef 1.4. lcme Suyu Icme Suyu Dairesi Baskanligi, Isletme 1. Bolge

Depifa?’?:ﬂ?::il\;?\;isini F10. igme Suyu Depolarinin Yenilenmesi Dairesi Baskanligi ve isletme 2. Bolge Dairesi
Saglamak F11. icme Suyu Terfi Hatlarninin Bakim Onariminin Bagkanlig
Yapilmasi

Hedef 1.5. Yeni icme Suyu F12. Yeni Icme Suyu Hatlarn Dosemek

Sebeke Hatlar ve Yeni icme Yatinm ve insaat Dairesi Baskanlig
Su Depol Y k -

1 Bepolanni Yapma F13. Yeni Icme Suyu Depolarn Yapmak
F14. Yeni icme Suyu Projeleri Yapmak

F15. Kacak Kullammin Oniine Gecilmesi icin Saha

Denetimleri Yapmak Abone isleri Dairesi Baskanligi, isletme 1.

Bolge Dairesi Baskanlig1 ve isletme 2. Bélge
Dairesi Baskanlig

Hedef 2.1. idari Su Kayip -
Kacaklarin1 Minimize Etmek  F16. Abonelendirme Islemleri Yapmak

F17. Bilinclendirme Calismalan Yaparak Kagak
Kullammin Oniince Gecmek

F18. Akustik Dinleme Yapmak

Icme Suyu Dairesi Baskanlig1, Isletme 1. Bélge
Dairesi Baskanligi ve Isletme 2. Bolge Dairesi
Baskanligi

Hedef 2.2.Fiziki Su Kayip | F19.Teknolojik Yatinmlar ile Alt Yapinda Olusan
Kagaklarin1 Minimize Etmek  Fiziki Kacaklar1 Engellemek

F20. Akustik Dinleme Cihazlar1 Temin Etmek
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F21. CBS ve SCADA Yazilim Programlarinin
Hedef 2.3.icme Suyu Olusturulmast
Sebeke Hatlarinin CBS ve
SCADA Sistemine Entegre
Edilmesi

Icme Suyu Dairesi Baskanligi, Isletme 1. Bélge
F22. Su Depolari ve Kuyularda Kullanilacak Olan Dairesi Baskanligi ve Isletme 2. Bolge Dairesi
Hidrolik Modelleme Sistemlerini Kurmak Baskanligi

F23. SCADA Sistemleri Kurmak

F24.Akilli Su Yonetim Yazilimini Olusturmak Yatinm ve insaat Dairesi Baskanligi, Abone

Hedef 2.4. Akilli Su isleri Dairesi Baskanlig1, icme Suyu Dairesi
Yonetimine Gegisi Baskanligi, Bilgi islem Dairesi Baskanlig1,
Tamamlamak isletme 1. Bolge Dairesi Baskanlig1 ve isletme
F26. Uzaktan Okuma Sayaclarim Takilarak 2. Bolge Dairesi Bagkanligi
Abonelerin Kullanmis Oldugu Suyun Tahakkukunu
Olusturmak

F27. Kanalizasyon sebekesinin periyodik
olarak temizlenmesi ve denetlenmesi

F25. DMA Odalarimin Yapim ve isleme Alinmasi

F28.Yagmursuyu sebekesinin diizenli olarak
temizlenmesi ve bakiminin yapilmasi

HEdef,3'1' Kanal ve ) . ) Kanalizasyon Dairesi Baskanlig,
Yagmur suyu F29.Terfi hatlarinin diizenli olarak isletme 1. Bolge Dairesi Baskanlig1 ve

sebekelerinin Bakim  hakiminin yapilmasi ve olas arizalarin isletme 2. Bblge Dairesi Baskanligi
Onarniminm Yapmak  giderilmesi ’ ’

F30. Hasarli rogar kapaklarinin tespit
edilmesi ve degistirilmesi

F31. Bakim ve onarim islemlerinde cevre
koruma onlemlerinin alinmasi

F32. il Geneli Yeni Kanalizasyon Sebeke
Hatlarn Dosemek

Hedef 3.2. Yeni Yatinim ve insaat Dairesi Bagkanlig,
Kanalizasyon ve F33.il Geneli Yagmur Suyu Sebeke Hatlari Kanalizasyon Dairesi Baskanlig,
Yagmur Suyu Sebeke | Dosemek isletme 1. Bolge Dairesi Baskanlig1 ve
Hatlarin1 Yapmak isletme 2. Bolge Dairesi Baskanligi

!—'34.il Geneli Bacalarin Yol Seviyesine
Indirmek

F35. Atik Sularin cesitli kimyasal
maddelerle antilarak dogaya desarj

Hedef 3.3. Atik Su edilmesi Kanalizasyon Dairesi Baskanlig1,
Antma Tesislerinin isletme 1. Bolge Dairesi Baskanligi,
Kapasitesini F36. SCADA ve CBS sistemlerinin kurulmas1 = Isletme 2. Bolge Dairesi Baskanlig1 ve
Giiclendirmek Yatinim ve insaat Dairesi Baskanligi

F37. Evsel Atik Su Analizleri Yapmak
F38. Atik Su Aritma Tesisi Yapmak

Hedef 3.4. Cevre P - : Kanalizasyon Dairesi Baskanlig,
Dostu Denetimler Z?j?lmGeSsﬁAR ve KOP Isletmelerinin tespit isletme 1. Bolge Dairesi Baskanlig1 ve

Yapmak isletme 2. Bolge Dairesi Baskanligi
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F40. Atik Su Analizleri Yapmak

F41. Tanitim amacli materyal ve yayinlarin

olusturularak halkin bilinclendirilmesini Halkla lliskiler ve lletisim Sube

Midirligi ve Tim Birimler

Hedef 4.1. Su ve Cevre
Bilinci Olusturmak

saglamak.
Hedef 4.2.
Mgmnumyet F42. Vatandaslar, Dis Paydaslar ve Halkla iliskiler ve iletisim Sube
Degerlendirme - > . I Lo
- . Personellerle diizenli anketlerin yapilmasi. Mudurligu ve Tum Birimler
Faaliyetlerinde
Bulunmak
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Hedef 5.1. Hukuksal
Siirecleri
Etkinlestirmek

Hedef 5.2. insan
Kaynaklarini
Gelistirerek Etkin
insan Kaynaklar
Siirecleri Olusturmak

Hedef 5.3. Mali
Yonetimi ve Strateji
Calistirmalarim
Gelistirmek

Hedef 5.4. Kurumsal
Kapasiteyi Artirmak

Hedef 5.5. Modern
Hizmet Binalan
Yapmak

Hedef 6.1. Kurumsal
islemlerin
Dijitallestirilmesini
Saglamak

Hedef 6.2. Kurumun
Dijital Bilgi
Sistemlerini

Giincelleyerek Yeni

Sistemler Kurmak

F43. Hukuksal sureclerin takip edilmesi ve
gerektiginde miitalaa verilmesi.

F44. icra dosyalarimin takip edilerek
sonuclandirilmasi.

F45. insan Kaynaklari intiyac Analizlerinin
yapilarak istihdam saglanmasi

F46. Hizmet ici egitimler ile personellerin
gelistirilmesi ve is kazalarinin azaltilmasi

F47. iSG Hizmet alim isi ile Kurumumuz da
gorevli personellerin is sagligi ve giivenligi
onemlerinin alinarak diizenli saglik
taramalarinin yapilmasi.

F48. Kurumumuzun islemlerinin raporlanarak

gelir gider butcesinin korunmasi.

F49. Tim tesislerin enerji tiketimlerinin
kontrol altina alinmasi ve enerji ihtiyacinin
karsilanmasi

F50. Genel Miidirligiimiiz biinyesinde bulunan

arac ve gereclerin akaryakit ve yag
ihtiyaclarimin karsilanmasi

F51. ihtiyac duyulan is makinalari ve diger
araclarin kiralanmasi

F52. Kurumumuza ait Araclarin bakim ve
onarimlarinin yapilmasi

F53. Su kuyularinin bakim ve onarimlarinin
yapilmasi

F54. HES ve GES tesislerini yapmak

F55. Modern Hizmet Binalan yapmak

F56. Guvenlik Kullibeleri yapmak

F57. Abone Bilgilerinin glincellenerek,
dijitallestirilmesi

F58. Kullanim omri tamamlanmis su
sayaclarinin degistirilmesi

F59. Arsiv Sisteminin Kurulmasi

F60. Network altyap1, sunucu ve abone
yazilimlarinin giincellenmesi

F61. Giivenlik kamera sistemlerinin
yenilenmesi

1.Hukuk Misavirligi ve Tim Birimler

insan Kaynaklar ve Egitim Dairesi
Baskanlig1 ve Tim Birimler

Strateji Gelistirme Dairesi
Baskanligi ve Tiim Birimler

Elektrik Makine ve Malzeme ikmal
Dairesi Baskanligi ve Tiim birimler.

Yatinm ve insaat Dairesi Baskanlig1,
Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlig

Abone i§leri Dairesi Baskanlig1 ve
Bilgi Islem Dairesi Baskanlig

Bilgi islem Dairesi Baskanligi
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