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UST YONETICI SUNUSU

Ulkemizin en geng Uiniversitelerinden biri olan Bayburt Universitesi, 5765 sayili kanunla 31 Mayis 2008
tarihinde her ile bir Universite projesi kapsaminda kurulmus olup, gorevi; yalnizca 6égrencilerini bilgi
Ureten, paylasan, toplumun yararina sunan birer 6nder olarak hazirlamak degil, ayni zamanda kaliteli
egitim, arastirma ve hizmet programlari yoluyla bolge ve ilke insaninin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik
kosullarini da gelistirmektir.

Kamu Idarelerince hazirlanacak olan Performans Programi Hakkinda Yénetmelik geregince hazirlanan
Universitemiz 2026 Yili Performans Programi, program dénemi performans hedeflerine ulasmak icin
yuritllecek faaliyet ve projelerini igerecek sekilde hazirlanmigtir.

2026 Yili Performans Programi Universitemizin sahip oldugu beseri, mali ve fiziki kaynaklar tespit
etmede ve bu kaynaklari verimli ve etkin bir bicimde kullaniimasini saglamada Universitemiz
calisanlarina bir kilavuz olacaktir.

Kamuoyunun bilgilerine saygiyla arz ederim.

Prof. Dr. Mutlu TURKMEN

Rektor



GENEL BILGILER

MISYON ve ViZYON

Bayburt Universitesinin Misyonu

Bolgemiz ve llkemiz kalkinmasina katki saglamak amaciyla, arastirmaci, katiimci, yerel ve evrensel dederleri
benimseyen yetkin bireyler yetistirmek, topluma ve bilim diinyasina deder katacak calismalar yapmak.

Bayburt Universitesinin Vizyonu

Yenilikci ve kaliteli egitim anlayisiyla, topluma ve bilime katki sadlayan, sosyo-ekonomik anlamda bdlgenin
gelisimine yol gosteren, ulusal ve uluslararasi 6lgekte tercih edilen bir Gniversite olmak.

Bayburt Universitesinin Temel Degerleri

e Bilimsellik ve arastirma odaklilk,

e Yenilikgilik,
o Etik, kiiltlirel ve evrensel dederlere bagllik,
e Kalite ve

o Ogrenci odakliliktir.

YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Kurulus Bilgileri

Bayburt Universitesi, 31 Mayis 2008 Tarih ve 26892 Sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanan 22/05/2008 tarihli ve
5765 Sayili “Yiiksekdgretim Kurumlari Teskilati Kanununda ve Yiiksekégretim Kurumlar Ogretim Elemanlarinin
Kadrolarn Hakkinda Kanun Hikminde Kararname ile Genel Kadro ve Usuli Hakkinda Kanun Hikmiinde
Kararnameye Ekli Cetvellerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun” ile 97. madde ile kurulmustur

Bayburt Universitesi biinyesinde; Bayburt Egitim Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi, Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi, Ilahiyat Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi, Uygulamali Bilimler
Fakultesi, Sanat ve Tasarim Fakiiltesi, Spor Bilimleri Fakdltesi, Lisanststli Egitim Bilimleri Enstitlisti, Teknik
Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Adalet Meslek Yiiksekokulu, Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Saglk Hizmetleri
Meslek Yiksekokulu, Aydintepe Meslek Yiksekokulu, Demir6zii Meslek Yiksekokulu, Merkezi Arastirma
Laboratuvari, Bayburt Tarihi ve Kdltliri Uygulama ve Arastirma Merkezi, Aricilik Arastirma ve Gelistirme ve
Uygulama Merkezi, Gida Tarim ve Hayvancilik Uygulama ve Arastirma Merkezi, Surekli Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezi, Cocuk Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi, Dede Korkut Uygulama ve Arastirma Merkezi,
Kadin ve Aile Sorunlari Uygulama ve Arastirma Merkezi, Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi,
Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi, Teknoloji Transfer Ofisi Uygulama ve Arastirma Merkezi, Spor
Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi bulunmaktadir.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklari

Bayburt Universitesi'nin yetki gérev ve sorumluluklari 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu'nda  asagidaki
sekilde dizenlenmistir.

v' Caddas uygarlik ve editim- 6gretim esaslarina dayanan bir diizen icinde, toplumun ihtiyaclar ve
kalkinma  planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayall cesitli  dizeylerde
egitim  ©6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

v Kendi ihtisas giicii ve kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli egitim
politkasi ve kalkinma planlant ilke ve hedefleri ile Yiiksek6gretim Kurulu tarafindan



yapillan plan ve programlar dodrultusunda, lilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan
glcli yetistirmek,

v Tirk toplumunun yasam diizeyini yikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini s6z, yazi ve diger
araclarla yaymak,

v Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve tarmda modernlesme
alanlarinda egitilmesini  saglamak,

v Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yénlerden ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren
sorunlarini, diger kuruluglarla  is birligi yaparak, kamu  kuruluslarina Onerilerde bulunmak
suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuclarini toplumun yararina sunmak ve kamu
kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuglandirarak distincelerini ve dnerilerini bildirmek,

v Egitim-6gretim ve seferberligi icinde, drgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim hizmetini Gstlenen
kurumlara katkida bulunacak énlemleri almak,

v' Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek elemanlarinin
yetisme- sine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile diger
hizmetlerde modernlesmeyi, (retimde artisi sadlayacak calisma ve programlar yapmak,
uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi  yapmak  ve
gevre sorunlarina ¢dziim getirici 6nerilerde bulunmak,

v Egitim teknolojisini tretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

v Yiksekdgretimin uygulamali yapiimasina ait egitim-6gretim esaslarini gelistirmek, déner sermaye
isletmelerine kurmak, verimli calistrmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin gerekli
dizenlemeler yapiimaktadir.

Rektor

Devlet ve vakif (niversitelerine rektér, Cumhurbaskaninca atanir. Rektor, Universite veya yilksek teknoloji
enstitlist tiizel kisiligini temsil eder. Rektorlerin yas haddi 67 yastir. Ancak rektor olarak atanmis olanlarda gorev
sureleri bitinceye kadar yas haddi aranmaz.

Gorev Yetki ve Sorumluluklar

v

Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksekdgretim (st  kuruluslarinin  kararlarini  uygulamak,
Universite kurullarinin  &nerilerini  inceleyerek  karara baglamak ve (niversiteye  badl
kuruluslar arasinda diizenli galismayi saglamak,

Her egitim-6gretim  yil sonunda ve gerektiginde (niversitenin  egitim-6gretim, bilimsel
arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurula bilgi vermek,

Universitenin yatinm  programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaglarini, bagh  birimlerinin  ve
Universite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve dnerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve Yiiksekdgretim
Kuruluna sunmak,

Gerekli gordigu hallerde Universiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim
elemanlarinin ve  diger personellerinin gorev yerlerini  degistirmek veya bunlara yeni gorevier
vermek,

Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gézetim ve denetim gérevini yapmak,
Universitenin ve bagli birimlerin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanimasinda ve
gelistiriimesinde, ©6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman givenlik
onlemlerinin alinmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin devlet kalkinma
plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip ydritiilmesinde, bilimsel ve idari gézetim ve denetim
yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktariimasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve
sonuglarinin alinmasinda, birinci derecede yetkili ve sorumludur.

Rektor Yardimcilan

Rektér, calismalarinda kendisine yardim etmek (izere, Universitenin aylikli profesdrleri arasindan en ¢ok (g
kisiyi rektor yardimcisi olarak seger. Ancak, merkezi aglk 6gretim yapmakla gorevli Universitelerde, gerekli
hallerde rektor tarafindan bes rektér yardimcisi segilebilir. Rektér yardimcilari, rektdr tarafindan atanir. Rektor,
gorevi basinda olmadigi zaman yardimcilarindan birisini yerine vekil birakir.



Senato

Kurulusu ve Isleyisi 2547 sayili Kanunun 14'liincii maddesi uyarinca Senato, rektdriin baskanhidinda, rektor
yardimcilari, dekanlar ve her fakilteden fakiilte kurullarinca G¢ yil icin segilecek  birer 6gretim Uyesi
ile rektorliige bagl enstitii ve yiksekokul mudirlerinden  tesekkil eder.

Gorevleri:

Senato, Universitenin  akademik organi olup asadidaki gorevleri yapar:

v l:.:lniversitenin egitim-0gretim, bilimsel aragtirma ve yayin faaliyetlerinin esaslari hakkinda karar almak,
v Universitenin bltlnlugind  ilgilendiren  kanun ve yonetmelik  taslaklarini hazirlamak ve goriis

bildirmek,
v" Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazetede yayinlanarak yirirlige girecek olan Universite veya
Universitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

v" Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

v/ Birsinava bagh olmayan farkli akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu konudaki
Onerilerini karara baglamak,

v Fakiilte kurullari ile rektorlige bagh enstitii ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari
inceleyerek karara baglamak,

v Universite ybnetim kuruluna (ye secmekle sorumludur.

Universite Yonetim Kurulu

Kurulusu

2547 sayili Kanunun 15'inci maddesi uyarinca, Gniversite yonetim kurulu; rektdriin baskanliginda dekanlardan,
Universiteye bagh  degisik 6gretim birim ve alanlarini temsil  edecek sekilde senatoca dort yil igin
secilecek ¢ profesorden olusur. Rektdr gerektiinde yonetim kurulunu toplantiya cadirir.

Rektdr yardimcilar oy hakki olmaksizin ydnetim kurulu toplantilarina katilabilirler.

Gorevleri:
v Universite yonetim  kurulu, idari faaliyetlerde rektdre  yardimc bir organ olup
asadidaki  gorevleri yapar.

v Yiksekogretim Ust kuruluslar  ile senato kararlarinin uygulanmasinda belirlenen plan ve programlar
dogrultusunda rektdre yardim etmek,

v Faaliyet plan ve programlarinin  uygulanmasini saglamak; Universiteye bagh birimlerin dnerilerini
dikkate alarak vyatirrm programini, biitce tasarisi taslagini incelemek ve kendi Onerileri ile
birlikte rektorliije sunmak,

v Universite ydnetimi ile ilgili rektdriin getirecedi konularda karar almak,

v' Fakiilte, enstitli ve ylksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlan inceleyerek kesin
karara baglamak,

v Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger goérevleri yapmaktir.

Fakiilte Organlarinin Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Dekan
v Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektériin énerecedi, tniversite icinden veya disindan ¢
profesor arasindan Yiiksekdgretim Kurulunca g yil siire ile secilir ve normal usul ile atanir. Siiresi biten
dekan yeniden atanabilir.
v Dekan kendisine galigmalarinda yardimci olmak uzere fakiiltenin aylikli 6gretim Uyeleri arasindan en gok
iki kisiyi dekan yardimcisi olarak seger.



Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

v' Fakiilte kurullarina baskanlk etmek, fakilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve fakilte birimleri
arasinda dizenli calismayr saglamak,

v Her 6gretim yil sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektére rapor
vermek

v Fakiltenin o6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekcesi ile birlikte rektorlige bildirmek,

v' Fakiiltenin birimleri ve her diizeyindeki personeli (zerinde genel gbozetim ve denetim
gorevini yapmak.

v llgili kanun ve ydnetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilte Kurulu

Akademik bir organ olan fakilte kurulu, dekanin bagkanliginda fakiilteye bagh béliimlerin baskanlari ve
fakiilteye bagl enstiti midirleri ile Gc yil icin fakiltedeki profesorlerin kendi aralarindan sececekleri Gg,
docentlerin kendi aralarindan sececekleri iki, yardimci dogentlerin kendi aralarindan sececekleri bir 6gretim
Uyesinden olusur.

Fakiilte kurulu, her yariyilin basinda ve sonunda toplanir. Dekan, gerekli gordiigi hallerde fakilte kurulunu
toplantiya cagirir.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

v Fakiiltenin, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili esaslari, plan
program ve egitim-0gretim takvimini kararlastirmak,

v Fakiilte yonetim kuruluna lye segcmek,

v lgili kanun ve ydnetmeliklerle verilen diger gérevleri yapmaktir.

Fakiilte YOonetim Kurulu

Idari faaliyetlerde dekana yardmc bir organ olan Fakiilte yonetim kurulu, dekanin baskanhi§inda fakiilte
kurulunun (g yil icinde sececedi li¢ profesor, iki dogent ve bir yardima dogentten olusur. Fakiilte yodnetim
kurulu dekanin cadrisi  lizerine toplanir. Yonetim kurulu gerekli gérdiigi hallerde gegici calisma gruplari,
egitim-0gretim koordinatorliikleri kurabilir ve bunlarin gdrevlerini diizenler.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

Fakulte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek,

Fakdiltenin egitim-06gretim, plan ve programlari ile takviminin uygulanmasini saglamak,

Fakiltenin yatinm, program ve bitge tasarisini hazirlamak,

Dekanin fakilte yonetimi ile ilgili getirecedi bitin islerde karar almak,

Ogrencilerin  kabulii, ders intibaklari ve cikarlmalari ile  egitim-6gretim ve sinavlara ait
islemler hakkinda karar vermek,

Ilgili kanun ve vyonetmeliklerle verilen diger goérevieri yapmaktir.

ANENENENEN

\

Enstitii Organlarinin Yetki Gorev ve Sorumluluklari

Universite ve fakiiltelerde kurulan enstitiiler, birden fazla benzer ve ilgili bilim dallarinda  lisansistii
editim-0gretim, bilimsel arastirma  ve uygulama yapan birimlerdir ve kanunla kurulur. 2547 sayili Yiiksek
O0gretim Kanunun 19/a maddesi uyarinca enstitlilerin organlari: Enstitli Midird, Enstiti Kurulu  ve
Enstitl Yonetim Kuruludur.



Enstiti Mudiiri

2547 sayii  Kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri enstiti bakimindan vyerine getirir.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

v

v

Enstiti  kurullarina baskanlk etmek, enstitli kurullarinin kararlarini uygulamak ve enstitli birimleri
arasinda dizenli calismayi saglamak,

Her ogretim yili sonunda ve istendiginde enstitiinin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektdre rapor vermek,

Enstitinin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte rektorliife bildirmek enstiti
bitcesi ile ilgili oOneriyi enstitii yonetim kurulunun da gorisinid aldiktan sonra rektorlige
sunmak,

Enstitii birimleri ve her diizeydeki personeli (zerinde genel gozetim ve denetim gorevini
yapmak,

Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmak.

Enstiti m{dird, enstitinin ve badl birimlerinin  6gretim kapasitesinin  rasyonel bir sekilde
kullaniimasinda ve  gelistirilmesinde,  gerekti§i zaman glvenlik ©6nlemlerinin  alinmasinda,
Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve
yayin faaliyetlerinin dizenli bir sekilde vyiritilmesinde, biitin faaliyetlerin gozetim ve
denetiminin altinda yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektdre
kargi birinci derecede sorumludur.

Enstiti Kurulu

2547 sayll Kanun ile Fakilte Yonetim Kuruluna verilmis gorevleri enstiti bakimindan vyerine

getirir.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

ANANENENEN

\

Enstitl kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda enstitli miidiriine yardim etmek,
Enstitliniin egitim-6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini saglamak,

Enstitliniin yatinm program ve biitce tasarini hazirlamak,

Enstiti mdidirtnin enstiti  yonetimi ile ilgili getirecedi bitiin islerde kara almak,
Ogrencilerin  kabulii ders intibaklari ve c¢ikariimalar ile egitim-dgretim ve sinavlara ait islemler
hakkinda karar vermek,

Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Enstitii YOnetim Kurulu

2547 sayii Kanun ile Fakilte Yonetim Kuruluna verilmis goérevleri enstitii bakimindan vyerine getirir.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

ANENENENEN

AN

Enstitl kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda enstitli miduriine yardim etmek,
Enstitliniin egitim-6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini saglamak,

Enstitlintin yatinnm program ve biitge tasarisini hazirlamak,

Enstiti mddarinin  enstitli  yonetimi ile ilgili  getirecedi biitlin islerde karar almak,
Ogrencilerin  kabulii, ders intibaklari ve ¢ikariimalari ile egitim-6gretim ve sinavlara ait islemleri
hakkina karar vermek,

Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.



Yiiksekokul Organlarinin Yetki Gorev ve Sorumluluklan

2547 sayili  Yiksekdgretim Kanunu'nun 20/a maddesi  uyarinca yuksekokullarin organlar;
Yiksekokul Midiirl, Yiksekokul Kurulu ve Yiksekokul Yonetim Kuruludur.

Yuksekokul Mudiirii

2547 sayil Kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri ylksekokul bakimindan vyerine getirir.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

v Yiksekokul kurullarina baskanhk etmek, ylksekokul kurullarinin kararlarini  uygulamak ve
yiksekokul birimleri arasinda diizenli calismayr saglamak,

v' Her ogretim yili sonunda ve istendiginde yiksekokulun genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektore rapor vermek,

v Yiksekokulun &denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgeleri ile birlikte “rektorliige bildirmek,
yuksekokul bitcesi ile ilgili ©neriyi yliksekokul —ydnetim kurulunun da gorisind aldiktan
sonra Rektorlide sunmak,

v Ylksekokulun birimler ve her duzeyindeki personeli lzerinde genel gdzetim ve denetim gorevini
yapmak,

v Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

v Yiksekokul miduri, yiksekokulun ve badh birimlerinin 6gretim kapasitesinin  rasyonel bir
sekilde kullaniimasi ve gelistirilmesinde, gerektigi zaman givenlik  6nlemlerinin alinmasinda,
Ogrencilere  gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin
faaliyetlerinin  dlzenli bir sekilde yiritilmesinde, bitiin faaliyetlerin gbézetim ve denetiminin
yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin  alinmasinda rektdére karsi  birinci
derecede sorumludur.

Yiiksekokul Kurulu

2547 sayih  Kanun ile Fakiilte Yonetim Kuruluna verilmis gorevleri yiliksekokul bakimindan vyerine
getirir.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

v' Yilksekokul  kurulunun  kararlari ile tespit etti§i esaslarin uygulanmasinda yiiksekokul
midurine yardim etmek,

v Yiksekokulun egitim-6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini saglamak,

v" Yiksekokulun yatinm, program ve bitge tasarisini hazirlamak,

v Yiksekokul — midirtinin  yiksekokul yonetimi ile ilgili getirecedi bitin islerde karar
almak,

v Odrencilerin  kabulii, ders intibaklari ve cikarimalan ile egitim-d6gretim ve sinaviara ait
islemleri hakkinda karar vermek,

v/ Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universite Idari Teskilatinin Yetki Gérev ve Sorumluluklan

Yiiksekogretim Teskilatinin Ust kuruluslan ile yiksekdgretim kurumlarinin idari teskilatlanmasini diizenleyen
07/10/1983 tarih ve 124 sayili kanun hilkmiinde kararnamenin 7. béliimiinde yiiksekdgretim kurumlarinin idari
teskilat ve gorevlerinde belirtilen Universite idari teskilatina uygun olarak {iniversitemizin idari teskilati asagidaki
birimlerden olusur.

v" Genel Sekreterlik

v’ Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi

v Bilgi Islem Daire Bagkanligi



Hukuk Musavirligi

Idari ve Mali Isler Daire Bagkanlig

Kittiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig
Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

Personel Daire Baskanhgi

Sadlik Kdltlir ve Spor Daire Baskanlig

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi

ANANENE NN NN

Genel Sekreterlik

Genel Sekreterlik, bir Genel Sekreter ile en cok iki Genel Sekreter yardimcisindan ve bagh birimlerden olusur.
Genel Sekreter, Universite idari teskilatinin basidir ve bu tegkilatin  galismasindan Rektére karsi sorumludur.
Genel Sekreter, Universite idari teskilatinin basi olarak yapacagi gorevler disinda, kendisi ve kendisine bagl
birimler aracilidi ile asagidaki gorevleri yerine getirir.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde galismasini saglamak,
Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunun kararlarini tiniversiteye bagl birimlere iletmek,
Universite idari teskilatinda gérevlendirilecek personel hakkinda rektére 6neride bulunmak,
Basin ve Halkla iliskiler hizmetinin yuritilmesini saglamak,

Rektérin yazigmalarini ylritmek,

Rektorligiin -~ protokol, ziyaret ve toren islerini dizenlemek,

Rektor tarafindan verilecek benzeri gérevleri yapmaktir.

ANENENENENENEN

Strateji Gelistirme Daire Baskanlhgi

5436 Sayilli Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hikmunde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanununun 15. maddesinde belirtilen kamu idarelerinde Strateji Gelistirme
Daire Baskanliklari, Strateji Gelistirme Daire Baskanligi ve Mudurlikler kurulmustur.

S6z konusu kanunun 15. maddesinde sayilan gérevler ile 5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun
5436 sayili Kanun ile degisik 60 inci maddesinde belirtilen gérevleri  yiiriitmek (izere, Universitelerde ise
Strateji Gelistirme Daire Baskanliklari kurulmustur.

Strateji Gelistirme Daire Baskanlhiginin Gorevleri sunlardir:

v' Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hikimet programi gergevesinde idarenin
orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini - belirlemek, amaclarini olusturmak (izere gerekli calismalar
yapmak,

v Idarenin gérev alanina giren konularda performans ve kalite 6lgiitleri gelistirmek ve bu
kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek,

v’ Idarenin yonetimi ile hizmetlerin gelistirimesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri
toplamak, analiz etmek ve yorumlamak,

v' Idarenin gérev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktérleri incelemek, kurum igi
kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkinligi ve tatmin diizeyini analiz etmek ve genel
arastirmalar yapmak,

v' Ydnetim bilgi sistemlerine iligkin hizmetleri yerine getirmek,

v Idarede kurulmugsa Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yiriitmek,

v Idarenin stratejik plan ve performans programinin  hazirlanmasini  koordine etmek ve
sonugclarini konsolide edilmesi galismalarini  ydritmek,

v lIzleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare biitcesini, stratejik plan ve yillik performans
programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve
degerlendirmek,

v Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslari gergevesinde, ayrintill harcama programi



hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak &denegini ilgili birimlere gonderilmesini
saglamak,

v’ Biitce kayitlarini tutmak, biitce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, dederlendirmek ve biitce
kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak,

v 1lgili mevzuati cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip
ve tahsil islemlerini yiriitmek,

v Genel biitce kapsami disinda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini ylritmek,

v" Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarinida esas alarak idarenin
faaliyet raporunu hazirlamak,

v Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal
cetvellerini diizenlemek,

v Idarenin yatirm programinin  hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini
izlemek ve yillik yatinm dederlendirme raporunu hazirlamak,

v' Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yuritmek ve
sonuglandirmak,

v Mali kanunlarla ilgili dijer mevzuatin uygulanmasi konusunda (st yoneticiye ve harcama vyetkililerine
gerekli bilgiyi saglamak ve danismanlik yapmak,

v On mali kontrol faaliyetini yiriitmek,

v I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarini uygulanmasi ve gelistiriimesi konularinda  calismalar
yapmak; Ust yonetiminin i¢c denetime yonelik islevinin  etkililigini ve verimliligini arttrmak icin
gerekli hazirliklar yapmak,

v Ust yonetici tarafindan verilecek diger gorevleri yapmaktir.

Bilgi Islem Daire Baskanhgi

4 l:_:lniversitelerdeki bilgi islem sistemini isletmek; egitim, dgretim ve arastirmalara destek  olmak,
v Universitenin ihtiyac duyacadi dider bilgi islem hizmetlerini yerine getirmek.

Hukuk Miisavirligi

v Universite égrencileri, diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazlik ve uyusmazliklarinda adli ve idari
mercilerde Universitenin haklarini savunmak,

v" Universitenin tasarruflarinin yiiriirliikteki kanunlara uygun olarak icrasinda, idareye yardimc olmak,

v Verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmek.

Idari ve Mali Isler Daire Baskanhg:

Universitenin ayniyat islerini yiiriitmek,

Arag, gereg ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri ylritmek,
Sivil savunma, gtivenlik cevre kontroli islerini yiriitmek,
Verilecek benzeri diger gorevleri yapmaktir.

ASENENEN

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

v Universite kiitiiphanelerinin gerekli her tiirl(i hizmetlerini karsilamak,

v' Baski, film, videobant, mikrofilm gibi kayit  kataloglarr ve hizmete sunma islemleri ile
bibliyografik tarama islemlerini yapmak,

v Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmektir.

Ogrenci Isleri Daire Baskanhgi

v Odrencilerin  yeni kayit, kabul ve ders durumlar ile ilgili gerekli isleri yapmak,
v' Mezuniyet, kimlik, burs, mezunlarin izlenmesi islemlerini yiritmek,
v Verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmektir.



Personel Daire Baskanhgi

v" Universitenin  insan giici planlamasi  ve personel politikasiyla ilgili calismalar
yapmak, personel sisteminin gelistiriimesiyle ilgili ©6nerilerde bulunmak,

v Universite personelinin atama, 6zlik ve emeklilik igleriyle ilgili islemleri yapmak,

v Idari personelin hizmet ici egitimi programlarini diizenlemek ve uygulamak,

v Verilecek benzeri gérevleri yapmaktir.

Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanhgi

v (?g"jrencilerin ve personelin saglik isleri ve tedavileri ile ilgili hizmetleri yiritmek,
v Ogrencilerin ve personelin barinma, yemek ve benzeri ihtiyaglarini karsilamak,
v Ogrencilerin ve personelin spor, kiiltlirel ve sosyal ihtiyaclarini karsilamaktir.

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhgi

v Universite bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarini hazirlamak, yapi ve onarimla
ilgili ihaleleri ydritmek, insaatlart  kontrol etmek ve teslim almak, bakim ve onarim islerini
yapmak,

v Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jeneratdr, havalandirma sistemleri ile telefon santrali, cevre
dizenleme ve arag isletme, asansdr bakim ve onarimi ile benzer igleri ylrtutmektir.

v' Temizlik, aydinlik, isitma, bakim, onarim ve benzeri hizmetleri yapmak,

v" Verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmek

IDAREYE ILISKIN BILGILER

Fiziksel Yapi

2008'de toplam 6.400 m? olan kapali fiziki alanlarimiz hizli bir yapilasma sireci sonunda yaklasik 183.888 m?ye
ulasmistir. Sehir merkezinde yer alan Dede Korkut Kiilliyemiz, iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Miihendislik
Fakiiltesi, Uygulamali Bilimler Fakdiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Bayburt
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu, Rektérliik, Idari Bina, Personel ve Ogrenci yemekhanesi ve Genglik evi
yer almaktadir. Sehir icinde yer alan Dede Korkut Yerleskemiz 6grenci sehir bitlinlesmesini saglamakta ve
6grencilerimizin tim ihtiyaclarini karsilayabilmesine olanak saglamaktadir.

Baberti Kiilliyesi alaninda ise Lojmanlar, Konferans Salonu ve Uygulama Oteli, Kapali Spor Salonu, Merkezi
Arastirma Laboratuvari, Bayburt Egitim Fakiiltesi, Ilahiyat Fakiiltesi, Sanat ve Tasarim Fakiiltesi, Insan ve
Toplum Bilimleri Fakiiltesi, Spor Bilimleri Fakiiltesi, Lisansisti Egitim Bilimleri Enstitlisii, Sosyal Bilimler Meslek
Yiilksek Okulu, Merkezi Kiitiiphane ile spor tesisleri yer almaktadir. Ogrenci Yasam Merkezi icerisinde sosyal
mekanlarin tamami faaliyete agiimis ve hizmete sunulmustur.



Tablo 1: Bayburt Universitesi Kullanimdaki Kapali Alan Dagilimi

BAYBURT UNiVERSITESI KAPALI ALAN DAGILIMI

Yapinin Adi Toplam Alan (m?)

Dede Korkut Kiilliyesi 31.716
Rektorliik Binasi 1.650
Idari Bina 1.962
Miihendislik Fakiiltesi-Uygulamali Bilimler Fak. 8.983
Saglik Bilimleri Fakiiltesi-SHMYO 11.573
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 6.026
Personel Yemekhanesi 662
Ogrenci Yemekhanesi 570
Genglik Evi 290
Baberti Kiilliyesi 127.628
Egitim Fakdiltesi 22.000
Ilahiyat Fakiiltesi 22.000
Spor Bilimleri Fakdiltesi (Prefabrik) 2.512
Kapali Otopark 1.800
Kitliphane Binasi 11.354
Kapali Spor Salonu 11.558
Uygulama Oteli 3.940
A Blok Lojmanlar 11.700
B Blok Lojmanlar 12.320
Konferans Salonu 1.269
Soyunma Odalari ve Kafeterya 804
Yasam Merkezi 17.462
Uygulama Camisi, Bilgi Evi, Hall Saha, Tenis Kortlari 7011
Merkezi Arastirma Laboratuvar 1.898
DIGER 27.363
Esentepe Lojmanlar 3.670
Demir6zl Meslek Yiiksekokulu 11.104
Aydintepe Meslek Yiiksekokulu 12.589
DSi'den devralinan 2.792.
TOPLAM 189.792

Tablo 2: Bayburt Universitesi Acik Alan Dagilimi

Miilkiyet Durumuna Gore

Yerleske Ad T .
erlesie Adi Universite

Hazine

Toplam (m?)

Diger

zﬁﬂ; L‘s"i’k“t 16.592,28 - 12.658,86 29.251,14
Baberti Kiilliyesi 525.748,68 504.715,68 - 1.030.464,36
Askeri Alan - 1.058.608,81 - 1.058.608,81
Beydagi - 140.059,48 - 140.059.48
Demirozii Kiilliyesi - 93.831,46  10.626,09 104.457,55
Aydintepe Kiilliyesi = 167.238,00 = 167.238,00
Ez;":gﬁ:" - 9.940,91 - 9.940,91
Sera Alani 40.000,00 - - 40.000,00
Valilik Karsisi 6.738,47 - - 6.738,47




TOPLAM 589.079,43 1.974.394,34  23.284,95 2.586.758,72

Tablo 3: Egitim Alanlari ve Derslikler

Egitim . Bilgisayar - Konferans Toplanti
Alant/Kisilik Tab, AP LEL salonu Saloms
0-50 65 10 19 5
51-75 36 2 2
76-100 30
101-150 6 10 1 1
151-250 3
251 iizeri 2
Toplam 6 141 13 19 8 5

Sosyal Alanlar

Ogrenci Yagsam Merkezi

Baberti Kdlliyesi Bayburt Egitim Fakiiltesi Kantini

Dede Korkut Kamplsi Mihendislik Fakdltesi Kantini

Dede Korkut Kampisii iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Kantini
Dede Korkut Kampiisii Personel Yemekhanesi

Teknik Bilimler MYO Kantini

Dede Korkut Kampusti Saglk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Kantini

ASANENENENENEN

Tablo 4: Yemekhane ve Kantinler

YEMEKHANELER/KANTINLER

Boliimler Sayis /Adet Kapali Alan/ m? Kapasitesi/Kisi

Ogrenci Yemekhanesi

(Dede Korkut Kiilliyesi) 1 >70 270

Personel Yemekhanesi

(Dede Korkut Kiilliye) 2 08219 1=

Baberti Kiilliyesi

Yasam Merkezi Yemekhanesi 1 >00 264

Ogrenci Yemekhanesi -

(Aydintepe Yerleskesi) 1 1.090

Ogrenci Yemekhanesi (Demirozii

Yerleskesi) 1 1.090 -

Toplam 5 3.912,15 671
MISAFIRHANELER

Béliimler Sayisi /Adet Kapali Alan/ m? Toplam Oda

Uygulama 2

Oteli 1 3.940 m 44

Toplam 1 3.940 m? 44

Tablo 5: Misafirhaneler



Tablo 6: Lojmanlar

LOJMANLAR

Sayisi /Adet
Lojman Sayisi Kapasitesi Kapali alani / m?
Dolu Bos
Esentepe Lojmanlar 33 29 4 2.970
Baberti Lojmanlar 140 139 1 16.080
Aydintepe Lojmanlar 12 8 4 1.236
TOPLAM 185 176 9 20.286

Tablo 7: Spor Tesisleri

Boliimler

Kapali Hali Saha

(Baberti Kiilliyesi) 1 1.508
Basketbol Sahasi 1 J58
(Baberti Kiilliyesi)

Tenis Kortlar

(Baberti Kiilliyesi) 2 1.516
Acik Spor Tesisleri 1 600
(Dede Korkut Kiilliyesi)

Spor Salonu

(Aydintepe Kiilliyesi) 1 1.356
Kapali Spor Salonu

(Baberti Kiilliyesi) 1 11.558
TOPLAM 7 30.796

Hizmet Alanlari

Tablo 8: Akademik Personel Hizmet Alanlari

Akademik Personel Hizmet Alani

Sayisi/Adet Alani/ m?

Calisma Odasi 507 12.390

Toplam 507 12.390




Tablo 9: idari Personel Hizmet Alanlari

idari Personel Hizmet Alani

Sayisi/Adet Alani/ m?
Calisma Odasi 116 2.828
Toplam 116 2.828

Ambar, Arsiv ve Atolye Alanlan

Tablo 10: Arsiv ve Atolye Alanlar

Sayisi (Adet) Alani(m?2)

Ambar 9 384
Arsiv 11 324
Bilgisayarlar

Tablo 11: Bilgisayar sayilari

Masaiisti Bilgisayar Sayisi Tasinabilir Bilgisayar Sayisi

1590 577

Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Tablo 12: Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari

Idari Amach Egitim Amach

(Adet) (Adet)

Projeksiyon 24 214
Tepegoz - 14
Barkod Okuyucu 12 7
Fotokopi makinesi 16 24
Faks 4 3
Fotograf makinesi 15

Kameralar 164 26
Televizyonlar 40 112
Tarayicilar 1 11
Teleskop 1 2




Kiitiiphane Kaynaklari

Kiitiiphanelerimizde bulunmayan fakat diger Universite kitUphanelerinde ve aragtirma merkezlerinde
bulunan kitap, makale, tez, rapor ve benzeri yayinlar “Kiitliphaneler Arasi Is Birligi Protokolii” gergevesinde
kullanicilarimiz igin saglanabilmektedir.

Tablo 13: Kitliphane Kaynaklar

Basih Kitap 120.000

E-kitap 7.530.000

Insan Kaynaklan
Akademik Personel

Tablo 14: Akademik Personel istihdami

Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadrolarin istihdam Sekline Gére
Dolu Bos Toplam Tam Zamanli Yari Zamanli
Profesor 24 38 62 v -
Dogent 102 71 173 v -
Doktora Ogretim Uyesi | 168 87 255 v -
Ogretim Gorevlisi 124 86 210 v -
Arastirma Gorevlisi 67 50 117 v -
Toplam 485 332 817 -

Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Tablo 15: Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Universitemizde Calistigi Unvani Geldigi Ulke Sayis
Birim

ilahiyat Fakiiltesi Dr. Ogretim Uyesi Suriye 1

ilahiyat Fakiiltesi Ogretim Gérevlisi Suriye 2

TOPLAM




idari Personel

Tablo 16: idari Personel Kadrolarin Doluluk Orani

Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)

Dolu Bos Toplam

Genel idari Hizmetler 168 142 310
Saglik Hizmetleri Sinifi 3 9 12
Teknik Hizmetleri Sinifi 44 31 75
Egitim ve Ogretim Hizmetleri sinifi = -
Avukathik Hizmetleri Sinifi. 1 1 2
Din Hizmetleri Sinifi - -
Yardimci Hizmetli 23 16 39
isci 177 - 177
Toplam 416 199 635

Ogrenci Sayilari

Tablo 17: Ogrenci Sayilari
Fakiilte / Meslek I. Ogretim IL. Ogretim Genel Toplam
Yiiksekokulu / Enstitii Kiz Erkek Toplam Kiz Erkek Toplam Kiz Erkek Toplam
CEY A G LI 972 464 1436 6 11 17 978 475 1453
Iktisadi ve Idari Bilimler | RPyFIEEEN 671 1 6 7 242 436 678
Fakiltesi
Miihendislik Fakiiltesi 7 90 97 1 4 5 8 94 102
Ilahiyat Fakiiltesi 497 345 842 115 125 240 889 728 1617
Insan ve Toplum 366 347 713 134 137 271 500 484 934
Bilimleri Fakiiltesi
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 520 228 748 146 93 239 666 321 987
Uygulama Bilimleri 270 352 622 0 1 1 270 353 623
Yiiksekokulu
Il R 106 78 184 0 0 0 106 78 184
Fakiltesi
Spor Bilimleri Fakiiltesi 285 702 987 36 67 103 321 769 1090
Sosyal Bilimler MYO 596 548 1144 0 0 0 596 548 1144
Teknik Bilimler MYO 462 886 1348 0 0 0 462 886 1348
Adalet MYO 101 82 183 16 17 33 117 99 216
Aydintepe MYO 395 259 654 0 0 0 395 259 654
Demirozii MYO 168 244 412 0 0 0 168 244 412
SHMYO 1004 473 1477 219 154 373 1223 627 1850
Lisanststu 414 827 1241 1 3 4 415 830 1245
Enstitiisu
TOPLAM 6404 6355 12759 675 618 1293 7356 7231 14587



Tablo 18: Yillara Gore Kontenjan Dagilimi

Kontenjan

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Bayburt Egitim
Fakiiltesi
iktisadi ve Idari

598 597 500 476 486 390 420 420 | 350 287

Bilimier Fokiiltosi 53 556 400 124 83 80 80 90 160 140
Miihendislik Fakiiltesi 434 176 270 | 196 31 - - - 20 10

flahiyat Fakiiltesi 288 288 300 308 288 280 280 280 154 154
Insan ve Toplum 206 228 360 | 247 242 235 235 | 240 100 90

Bilimleri Fak.

spor Bilimleri Fak. 120 120 180 260 180 180 220 230 219 55

Saglik Bilimleri _

P i 124 220 288 268 | 260 100 = 100 @ 115 107
Uygulama Bilimleri | __ 124 200 68 67 100 30 50 115 115
Fakiiltesi

Sanat ve Tasarim

PR toci 30 30 240 250 | 60 30

Sosyal Bilimler MYO  -- 338 255 279 269 225 275 275 395 350
Teknik Bilimler MYO 158 145 377 372 345 368 370 | 380 380
Aydintepe MYO 237 170 195 196 210 229 220 230 150
Demirozii MYO 252 115 | 93 154 | 145 145 | 230 140 160
Adalet MYO 82 120 195 257 245 2099 145 - -

Bayburt Saghk
Hizmetleri MYO 480 610 825 956 989 970 980 980 | 580 375

Toplam 3592 4.153 4.406 4.589 4278 4500 4668 4675 3018 2403
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2- PERFORMANS BiLGILERI

A-Temel Politika ve Oncelikler

Universitemizin Esas aldi§i Temel Politika Belgeleri;

-Kalkinma Programi ve 2026 Yili Cumhurbaskanhidi Yillik Programi

-Orta Vadeli Mali Plan

- Tirkiye'nin Yiiksekogretim Stratejisi kapsaminda Universitemiz 2025 Yili Faaliyetlerini yiiritmiistiir. Temel
onceligimiz;

- Yapimi devam eden Baberti Kdilliyesini 6grencilerimiz acisindan egitim, sosyal, kiiltiirel ve sportif ihtiyaclarini
karsilamak Gzere tamamlamak.

- Akademik ve Idari Personeli hem nitelik hem de nicelik yéniinden gelistirerek biiyiimeyi saglamak ve kendi
bulvarinda ki tniversiteler arasinda fark yaratmak.

- Fakiilte dersliklerinin modern bilisim teknolojisini rahatca kullanabilecedi altyapiya sahip hale getirilmesi.
-Egitici ve kiltiirel geziler diizenleyerek dgrencilerin sehir ve bolge kiiltlirlini yerinde gorerek tanimasini
saglamak.

-Bolge insanina yonelik sosyal, kiiltiirel ve ekonomik yonden katki saglayacak cesitli egitim seminerleri,
konferanslar ve etkinlikler diizenlemek

-Bayburt Universitesini bélgemizin éncii Giniversitelerinden biri haline getirmek.



B-Stratejik Amag ve Hedefleri

ALT PROGRAM HEDEFLERI VE STRATEJIK PLAN iLisKisSi

Kurum: BAYBURT UNIVERSITESI

Yil: 2026

PROGRAM ADI

ARASTIRMA, N
GELISTIRME VE YENILIK

ALT PROGRAM ADI

ARASTIRMA ALTYAPILARI

ALT PROGRAM HEDEFLERI

Ulkemizin bilgi birikiminin

arttirimasina ve teknolojik gelisimine

katkida bulunmak Ulzere
yliksekdgretim kurumlarinda
arastirma altyapilarinin kurulmasi ve
kapasitelerinin guglendiriimesi

iLisKiLi OLDUGU STRATEJiK AMAG

Universitedeki bilgi birikimi ve arastirma
potansiyeli 1si§inda, mevcut girisimcilik
ve yenilikgilik kiiltliriinlin gelistirilmesi,
etkinliginin artiriimasi

Toplumun kalkinmasini desteklemek
amaciyla sektoriin oncelikli ihtiyaglarini
karsilayacak ig birligi ve sosyal
sorumluluk hizmetlerinin artiriimasi

Dijitallesmeye yonelik faaliyetlerin
yapilmasi ve dijital bilincin olusturulmasi

YUKSEKOGRETIMDE
BILIMSEL ARASTIRMA VE
GELISTIRME

Yiiksekogretim kurumlarinda
inovasyon amagl bilimsel
galismalarin arttirilmasi

Universitedeki bilgi birikimi ve arastirma
potansiyeli 1siginda, mevcut girisimcilik
ve yenilikgilik kiiltiiriiniin gelistirilmesi,
etkinliginin artiriimasi

Toplumun kalkinmasini desteklemek
amaciyla sektoriin oncelikli ihtiyaglarini
karsilayacak is birligi ve sosyal
sorumluluk hizmetlerinin artiriimasi

Dijitallesmeye yonelik faaliyetlerin
yapilmasi ve dijital bilincin olusturulmasi

HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM
KURUMLARI SUREKLI
EGITIM FAALIYETLERI

Toplumun tim kesimlerine ihtiyag
duydugu alanlarda egitimler
verilmesi, kamu kurum ve
kuruluslar, 6zel sektor ve
uluslararasi kuruluslarla is birliginin
gelismesine katkida bulunulmasi

Egitim-Ogretimi yenilikci/yaratici
yaklasimlarla zenginlestirerek niteliginin,
rekabet gliciiniin ve basarisinin
artiriimasi

Toplumun kalkinmasini desteklemek
amaciyla sektoriin oncelikli ihtiyaglarini
karsilayacak is birligi ve sosyal
sorumluluk hizmetlerinin artiriimasi

Kurumsal Kiiltliriin Kalite Odakli
Geligtirmesi / Gliglendirilmesi

TEDAVI EDICI SAGLIK

TEDAVI HIZMETLERI

Tedavi edici saglik hizmetinin
erisilebilir ve etkili olarak
sunulmasinin saglanmasi

YUKSEKOGRETIM

OGRETIM ELEMANLARINA
SAGLANAN BURS VE
DESTEKLER

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi
lireten ve aktaran akademisyenler
yetistirilmesi

Egitim-Ogretimi yenilikgi/yaratici
yaklagimlarla zenginlestirerek niteliginin,
rekabet gulciiniin ve basarisinin
artinimasi

Kurumsal Kiiltliriin Kalite Odakli
Gelistirmesi / Glglendirilmesi




ON LISANS EGITIMI,
LISANS EGITIMI VE
LISANSUSTU EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime
aclk mezunlar yetistirilmesi

Egitim-Ogretimi yenilikci/yaratici
yaklagimlarla zenginlestirerek niteliginin,
rekabet glciniin ve basarisinin
artirimasi

Universitedeki bilgi birikimi ve arastirma
potansiyeli 1si§inda, mevcut girisimcilik
ve yenilikgilik kiiltliriinlin gelistirilmesi,
etkinliginin artiriimasi

Kurumsal Kiiltiriin Kalite Odakli
Geligtirmesi / Giglendirilmesi

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Yliksekdgretim 6grencilerine sunulan
beslenme ve barinma hizmetlerinin
kalitesinin artirlmasi; égrencilerin
kisisel ve sosyal geligimi
desteklenerek yasam kalitesinin
yukseltilmesi

Egitim-Ogretimi yenilikci/yaratici
yaklagimlarla zenginlestirerek niteliginin,
rekabet glciiniin ve basarisinin
artirimasi

Kurumsal Kiiltliriin Kalite Odakli
Gelistirmesi / Glglendirilmesi




C-Idare Performans Bilgisi

BAYBURT UNIiVERSITESi PERFORMANS BIiLGiSi

Biitce Yili: 2026
Program Ad:: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILiK
Alt Program Adi: YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTiRME

Gerekge ve Aciklamalar

Universitemizde BAP Koordinatorliigii biinyesinde devam eden 15 projenin yani sira TUBITAK, San-Tez,
TANAP, Avrupa Birligi ve Kalkinma Ajanslari ile birgok ortak proje yiiriitiilmektedir. Universitemiz uluslararasi
ve ulusal siralamalarda iist siralari hedefledigi icin akademik atama kriterlerini giincellemis ve ilgili
kriterlerde proje, bilimsel yayin ve makale sayilarina bilyiik 6nem vermistir.

Alt Program Hedefi:

Yiiksekégretim kurumlarinda inovasyon amagh bilimsel galismalarin arttiriimasi

Performans Gostergeleri

Olcii 2025 2025YS 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Birimi 2024 Gerg.
Lt Planlanan Tahmini Hedef Hedef Hedef
1- Ar-ge'ye harcanan
biitcenin toplam biitceye Oran 0,11 0,1 0,1 0,1 0,11 0,11
orani

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi: Projeye harcanan biitce*100/Toplam biitge

Verinin Kaynagi: Strateji Gelistirme Dai. Bsk.
Sorumlu idare:

Olcii 2025 2025 YS 2026 2027 2028
Performans Gostergesi A 2021 Gerg.

Birimi Planlanan Tahmini Hedef Hedef Hedef
2- Ar-ge sonucu ortaya cikan
iiriinlere iliskin alinan patent: Say: 0 1 0 1 0 0
sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Patent sayisi
Verinin Kaynagi: Kurumsal iletisim Koordinatorliigii

Sorumlu idare:

Blcii 2025 2025YS 5026 2027 2028
Performans Géstergesi A 2024 Gerg
Birimi Planlanan " . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
3- Ar-ge sonucu Sayi 0 1 0 1 0 0
ticarilestirilen iiriin sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:  Uriin sayisi
Verinin Kaynagu: Kurumsal Iletisim Koordinatorliigii

Sorumlu idare:



2025 YS

) i Olcii 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi AN 2024 Gerg
Birimi Planlanan " . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
4- Arastirma merkezleri gelir 1, 7.700.468  2.000.000 6.000.000 5.000.000 6.000.000 6.500.000
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Yillik Kiimiilatif Gelir
Verinin Kaynagi: Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii
Sorumlu idare:
Blcii 2025 2025YS 5026 2027 2028
Performans Gostergesi - 2023 Gerg
Birimi Planlanan *_ . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
5- Ar:a_stlrma umerk_ezlermln Sayi 0 1 0 1 0 0
sanayi ile yaptigi proje sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Proje sayisi
Verinin Kaynag: Kurumsal Iletisim Koordinatérliigii
Sorumlu idare:
Blcii 2025 2025YS 5026 2027 2028
Performans Gostergesi A 2024 Gerg
Birimi Planlanan *_ . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
6- BAP kapsaminda
desteklenen arastirma Sayli 20 27 15 18 20 22
projeleri sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Kiimiilatif Proje Sayisi
Verinin Kaynag: BAP Koordinatorliigii
Sorumlu idare:
Blcii 2025 2025YS 2026 2027 2028
Performans Gostergesi A 2024 Gerg
Birimi Planlanan " . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
;.'. Ogretim elemani bagina o 0,11 0,15 0,11 0,12 0,13 0,14
iisen ar-ge proje sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Proje sayisi/Ogr. el. sayisi
Verinin Kaynagi: Proje Koordinasyon Ofisi
Personel Dai. Bsk.
Sorumlu idare:
Blcii 2025 2025YS 5026 2027 2028
Performans Gostergesi A 2024 Gerg
Birimi Planlanan . . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
8- Patent, faydali model ve
endiistriyel tasarim basvuru  Sayi 2 10 7 7 7 8

sayisi




Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Basvuru sayisi
Verinin Kaynagi: Kurumsal iletisim Koordinatorliigii

Sorumlu idare:

) _ Blcii 2025 2025YS 5026 2027 2028
Performans Gostergesi S 2024 Gerc.
Birimi Planlanan . . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
9- Ulusal ve uluslararasi
kuruluslar tarafindan
desteklenen ar-ge projesi Sayi 5 15 8 9 10 10
sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Kiimiilatif proje sayisi
Verinin Kaynagi: Proje Koordinasyon Ofisi
Sorumlu idare:
Blcii 2025 2025YS 5026 2027 2028
Performans Gostergesi A 2024 Gerg
Birimi Planlanan *_ . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
10- Uluslararasi endekslerde o 1.190 139 129 140 145 150
yer alan bilimsel yayin sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Kiimiilatif yayin sayisi
Verinin Kaynagi: Dijital Doniisiim Ofisi
Sorumlu idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
2025
2025 2026 2027 2028
Faaliyetler Harcama
Biitce ) Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Yiksekogretim ~ Kurumlarimin  Bilimsel , ,,¢5 059 ¢ 1.470.000 1.633.000  1.766.000
Arastirma Projeleri
Biitce Ici 1.226.000 O 1.470.000 1.633.000 1.766.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
TOPLAM 1.226.000 O 1.470.000 1.633.000 1.766.000
Biitce Ici 1.226.000 O 1.470.000 1.633.000 1.766.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

2547 ve 6550 sayili kanunlar kapsaminda Yiiksekogretim kurumlari biinyesinde, yetismis nitelikli insan giicii ile
giiniin modern teknolojilerine dayali makine-techizat, donanim ve yazilimi igcinde bulunduran, Ar-Ge
faaliyetlerinin yapildigi ileri arastirma laboratuvari, tematik arastirma laboratuvan ile merkezi arastirma
laboratuvarlan kurulmasi ve isletilmesine yénelik giderler bu faaliyet kapsaminda izlenecektir.




Alt Program Ad: ARASTIRMA ALTYAPILARI

Gerekge ve Agiklamalar

Bayburt Universitesi biinyesinde 13 adet uygulama ve arastirma merkezi bulunmaktadir. Merkezi arastirma
laboratuvar 5 adet arastirma 5 adet analiz laboratuvari ile kurum ici ve kurum disi paydaslara hizmet
vermektedir.

Alt Program Hedefi:

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirnlmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere yiiksekdgretim
kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin giiclendirilmesi

Performans Gostergeleri

Blcii 2025 2025YS 5026 2027 2028
Performans Gostergesi - 2024 Gerg.
Birimi Planlanan . . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
1- Arastirma altyapisi projesi Oran 25 75 75 75 80 85
tamamlanma orani
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Tamamlanan proje sayisi*100/Toplam Proje Sayisi
Verinin Kaynag: Proje Koordinasyon Ofisi
Sorumlu idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
2025
2025 2026 2027 2028
Faaliyetler Harcama
Biitce ) Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
TOPLAM 0 0
Biitce Ici 0 0
Biitce Disi 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Biitce Yili: 2026
HAYAT BOYU OGRENME
YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Program Adi:
Alt Program Adr:

Gerekge ve Aciklamalar

Alt Program Hedefi:

Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢c duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel
sektor ve uluslararasi kuruluslarla is birliginin gelismesine katkida bulunulmasi



Performans Gostergeleri

) _ Blcii 2025 2025YS  »026 2027 2028

Performans Gostergesi AN 2024 Gerg
Birimi Planlanan . . Hedef Hedef Hedef
Tahmini

1- Dezavantajli gruplara
yonelik sosyal entegrasyon ve
kapsayiciiga iliskin yapilan Sayi 8 2 11 12 14 15
faaliyet sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:
konferans diizenlendi.

8 Mart Diinya Kadinlar Giinii dolayisiyla "Toplumda Aile ve Kadin” baslhikh

Engelli 6grencilerimizin karsilasabilecekleri sorunlar hakkinda farkindalik faaliyetleri diizenlendi.

Hesaplama Yéntemi:

Verinin Kaynagi:

Faaliyet Sayisi

Engelli Ogrenci Koordinatorliigii

Saglik, Kiiltiir ve Spor Dai. Bgk.

Sorumlu idare:

Kadin ve Aile Sorunlari Uyg. ve Ars. Merkezi

Blcii 2025 2025YS  >026 2027 2028
Performans Gostergesi A 2024 Gerg.
Birimi Planlanan . . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
2- Egitim  programlanna o, 4443 450 50 70 80 90
basvuran kisi sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Kiimiilatif Kisi Sayisi
Verinin Kaynagi: Kariyer Planlama Uyg. ve Ars. Mer.
SEM Uyg. ve Ars. Mer.
Kurumsal Iletisim Uyg. ve Ars. Mer.
Sorumlu idare:
. ) Olcii 2025 220 2026 2027 2028
Performans Géstergesi A 2024 Gerg
Birimi Planlanan " . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
3- Mezunlara yonelik
gerceklestirilen faaliyet sayisi Say1 9 5 1 2 2 3

Gostergeye Iliskin Aciklama:

sebebiyle belirtilen aylarda planlama yapilmamistir

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu Idare:

Tiirkiye Is Kurumu

Faaliyet Sayisi

2 (ISKUR), devlet iiniversiteleriyle (Yiiklenici) birlikte
baslattigi ISKUR Genglik Programi kapsaminda Kariyer Merkezi tarafindan is ve islemlerin yiiriitiilmesi

Kariyer Planlama Uyg. ve Ars. Merkezi

) _ Blcii 2025 2025YS 5026 2027 2028

Performans Gostergesi M 2023 Gerg
Birimi Planlanan . . Hedef Hedef Hedef
Tahmini

4- Siirekli Egitim Merkezi
(SEM) ve Dil Merkezi
(DILMER) tarafindan mesleki: Sayi 0 0 0 0 0 0
egitime yonelik  verilen
sertifika sayisi




Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

) _ Blcii 2025 2025YS 5026 2027 2028
Performans Gostergesi A 2024 Gerg
Birimi Planlanan " . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
5- Tamamlanan sosyal
sorumluluk projeleri sayisi Sayi 49 17 50 50 51 53
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Faaliyet Sayisi
Verinin Kaynagi: Kurumsal iletisim Koordinatorliigii
Sorumlu idare:
Blcii 2025 2025YS 5026 2027 2028
Performans Gostergesi S 2024 Gerg
Birimi Planlanan . . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
6- Universitenin cevrecilik
alanlarinda aldig: 6diil sayisi Say1 1 0 1 1 0 1
Gostergeye iliskin Aciklama: Greenmetric siralamasi
Hesaplama Yontemi: Odiil sayisi
Verinin Kaynag: Cevre Yonetim Ofisi
Sorumlu idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
2025
2025 2026 2027 2028
Faaliyetler Harcama
Biitce ) Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
TOPLAM 0
Biitce Ici 0
Biitce Disi 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:




2026
YUKSEKOGRETIM
ON LiSANS EGIiTiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIM

Biitge Yili:
Program Adi:
Alt Program Adr:

Gerekge ve Aciklamalar

Bayburt Universitesinin biitiin birimlerinde ve her asamada o6grenci merkezli 6grenme yaklagimlan
benimsenerek farkh diizeylerdeki egitim programlarina ait detayh bilgiler “Ders Bilgi Paketi” sistemi ile
paylasima acilmistir. Her asamada egitim ogretim programlan siirekli giincellenmekte ve hem insan
kaynaklari hem de fiziki etkenler ihtiyaclara en iyi sekilde cevap verecek sekilde takip edilmektedir.

Alt Program Hedefi:

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi

Performans Gostergeleri

Slcii 2025 2025YS 7026 2027 2028
e . Olgii
Performans Gostergesi S 2024 Gerc.
Birimi Planlanan . . Hedef Hedef Hedef
ahmini
1- Doktora egitimini Sayi 8 5 25 15 15 18
tamamlayanlarin sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Mezun sayisi
Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Dai. Bsk.
Lisansiistii Egitim Bilimleri Ens.
Sorumlu idare:
Slcii 2025 2025YS 5026 2027 2028
e . Olgii
Performans Gostergesi S 2024 Gerc.
Birimi Planlanan . . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
2- Egitim bilimleri kontenjan Oran 88 20 90 90 90 90
doluluk orani
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Yerlesen 6grenci sayisi*100/Kontenjan sayisi
Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Dai. Bsk.
Sorumlu idare:
. ) Olcii 2025 220 2026 2027 2028
Performans Géstergesi Birimi 2024 Gerg.
Inmi Planlanan . . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
3- Egitimin program Ooran 39 55 55 57 57 58
suiresinde bitirilme orani
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Mezun sayisi*100/Mezun olmasi gereken dgrenci sayisi
Verinin Kaynag:: Ogrenci isleri Dai. Bsk.
Sorumlu idare:
Slcii 2025 2025YS 7026 2027 2028
" . Olgii
Performans Gostergesi Birimi 2024 Gerg
UL Planlanan *_ . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
4- Fen bilimleri kontenjan Oran 50 99 60 60 62 63
doluluk orami

Gostergeye Iliskin Aciklama:




Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Ogrenci isleri Dai. Bsk.

Yerlesen 6grenci sayisi*100/Kontenjan sayisi

) _ Blcii 2025 2025YS 5026 2027 2028
Performans Gostergesi Aot 2024 Gerg.
Birimi Planlanan . . Hedef Hedef Hedef
ahmini
5- Kiitiiphanede bulunan
basili ve elektronik kaynak Sayi 6.300.000 7.000.000 7.000.000 7.500.000 8.000.000 : 8.000.000
sayisli
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Kaynak Sayisi
Verinin Kaynagi: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dai. Bsk.
Sorumlu idare:
Blcii 2025 2025YS 5026 2027 2028
Performans Gostergesi A 2024 Gerg
Birimi Planlanan *_ . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
6- Kiitiiphanede bulunan
ogrenci basina diisen basili ve : Sayi 434 480 480 490 495 500
elektronik kaynak sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Kaynak sayisi/Ogrenci sayisi
Verinin Kaynagi: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dai. Bsk.
Ogrenci isleri Dai. Bgk.
Sorumlu idare:
Blcii 2025 2025YS 2026 2027 2028
Performans Gostergesi A 2024 Gerg
Birimi Planlanan " . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
z.' Kutuphaneden yararlanan o 167.360 400.000 350.000 400.000 400.000  420.000
isi sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yoéntemi: Yillik Kiimiilatif Kullanim Sayisi
Verinin Kaynagi: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dai. Bsk.
Sorumlu idare:
Blcii 2025 2025YS 5026 2027 2028
Performans Géstergesi A 2024 Gerg
Birimi Planlanan *_ . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
8- Lisansiistii o6grencilerin
toplam ogrenciler icindeki: Oran 8,15 8 8,5 9 91 9,15

payi

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Ogrenci Isleri Dai. Bsk.

Lisansiistii 6grenci sayisi*100/Toplam 6grenci sayisi




2025 YS

Olcii 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi - 2024 Gerg.
Birimi Planlanan . . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
9: ] _Ogrena basina diisen Metrekar 6,47 6 6,67 6,68 6,68 6,70
egitim alani e
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yéntemi: Toplam egitim alani/Ogrenci sayisi
Verinin Kaynag: Yapi Isleri ve Teknik Dai. Bgk.
Ogrenci isleri Dai. Bsk.
Sorumlu idare:
Blcii 2025 2025YS 5026 2027 2028
Performans Gostergesi - 2024 Gerg
Birimi Planlanan *_ . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
10- Ogrenci basina diisen: Metrekar 12,07 9,72 12,10 12,10 12,11 12,12
kapali alan e
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Toplam Kapal alan/Ogrenci sayisi
Verinin Kaynag: Yapi Isleri ve Teknik Dai. Bgk.
Ogrenci isleri Dai. Bgk.
Sorumlu idare:
Blcii 2025 2025YS 5026 2027 2028
Performans Gostergesi A 2024 Gerg
Birimi Planlanan " . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
11- Ogrenci degisim
programlarindan yararlanan Oran 0,11 0,06 0,07 0,07 0,08 0,08
ogrencilerin orani
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Programlardan yararlanan 6grenci sayisi*100/Toplam 6grenci sayisi
Verinin Kaynag: Uluslararasi iliskiler Ofisi
Ogrenci isleri Dai. Bsk.
Sorumlu idare:
Blcii 2025 2025YS 7026 2027 2028
Performans Gdstergesi A 2024 Gerg
Birimi Planlanan " . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
‘1’3' Ogretim Uyesi bagina o 53,86 64,33 52 50 50 50
lisen 6grenci sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagu:
Personel Dai. Bsk.

Sorumlu idare:

Ogrenci Isleri Dai. Bsk.

Ogdrenci sayisi/Ogr. iliyesi sayisi




2025 YS

. . Olcii 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Birimi 2024 Gerc.
irimi Planlanan . . .  Hedef Hedef Hedef
13- Saghk bilimleri kontenjan Oran 100 100 100 100 100 100
doluluk orani
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Yerlesen 6grenci sayisi*100/Kontenjan sayisi
Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Dai. Bsk.
Sorumlu idare:
. ) Olcii 2025 AP U 2026 2027 2028
Performans Gostergesi S 2024 Gerg.
Birimi Planlanan . ©. .  Hedef Hedef Hedef
14- Sosyal bilimler kontenjan Oran 98,2 100 99 99 99 99
doluluk orani
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Yerlesen dgrenci sayisi*100/Kontenjan sayisi
Verinin Kaynagi: Ogrenci isleri Dai. Bsk.
Sorumlu idare:
) _ Blcii 2025 2025YS 5026 2027 2028
Performans Gostergesi Birimi 2024 Gerg.
irimi Planlanan - . . Hedef Hedef Hedef
15- Teknokent veya Teknoloji
Transfer Ofisi (TTO0)
projelerine katilan grenci Sayi 1.345 150 200 250 260 270
sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Ogrenci sayisi
Verinin Kaynagi: Teknoloji Transfer Ofisi
Sorumlu idare:
Blcii 2025 2025YS 2026 2027 2028
Performans Géstergesi - 2024 Gerg.
Birimi Planlanan . .  Hedef Hedef Hedef
16- Uluslararasi kuruluslaria
ortak uygulanan egitim  Sayi 1 1 1 1 2 2

programi sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Erasmus+ programi uygulanmaktadir.

Program sayisi

Uluslararasi iliskiler Ofisi




2025 YS

Olcii 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi - 2024 Gerg.
Birimi Planlanan . . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
17- Yabana dilde egitim Sayi 2 1 0 1 1 1
veren program sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Program sayisi
Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri D. B.
Sorumlu idare:
Olcii 2025 2025YS 5026 2027 2028
Performans Gostergesi S 2024 Gerg
Birimi Planlanan " . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
18- _YabanC| uyruklu Sayi 3 5 3 4 5 5
akademisyen sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Akademisyen sayisi
Verinin Kaynagi: Personel D.B.
Sorumlu idare:
Blcii 2025 2025YS 5026 2027 2028
Performans Gostergesi A 2024 Gerg
Birimi Planlanan *_ . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
19- Yabanci uyruklu égrenci Sayi 517 550 600 750 750 750
sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Kiimiilatif 6grenci sayisi
Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Dai. Bsk.
Sorumlu idare:
) _ Blcii 2025 2025YS 5026 2027 2028
Performans Gostergesi S 2024 Gerg
Birimi Planlanan " . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
20- Yan dal ve cift ana dal
programindan mezun g an 0 0,04 0,02 0,02 0,02 0,02
olanlarin  toplam  mezun
sayisina orani

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Ogrenci isleri Dai. Bsk.

Yan dal programlarindan mezun sayisi*100/Toplam mezun sayisi




Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

2025
Faaliyetler 2025 Harcama 2026 2027 2028
Biitce R Biitce Tahmin Tahmin
Yiiksekogretim Kurumlan Bilgi ve Kiiltiirel
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin 13.895.000 7.437.399 19.585.000 15.157.000 16.522.000
Gelistirilmesi Hizmetleri
Biitce Ici 13.895.000 7.437.399 19.585.000 15.157.000 16.522.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim  1.004.114.000 | 490.769.238 1.354.036.000  1.524.320.000 : 1.663.060.000
Biitce Ici 1.004.114.000 : 490.769.238 1.354.036.000  1.524.320.000 : 1.663.060.000
Biitce Disi (1] (1] 0 0 0
Yiiksekdgretim Kurumlan Ikinci Ogretim  2.700.000 1.222.103 3.240.000 3.603.000 3.900.000
Biitce Ici 2,700.000 1.222.103 3.240.000 3.603.000 3.900.000
Biitce Disi (1] (1] (1] 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar Uzaktan Egitim ' 0 1.308.362 0 0 0
Biitce Ici 0 1.308.362 O 0 0
Biitce Disi (1] (1] (1] 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullar 0 0 0 0 0
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Biitce Disi (1] (1] (1] 0 0
TOPLAM 1.020.709.000 : 500.737.103 1.376.861.000  1.543.080.000 : 1.683.482.000
Biitce Ici 1.020.709.000 : 500.737.103 1.376.861.000  1.543.080.000 : 1.683.482.000
Biitce Disi (1] (1] (1] 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

Yiiksekogretim Kurumlar Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistiriimesi Hizmetleri

idarelerin 6grenci ve personel kullanimina sunacagi basili ve elektronik ortamda bulunan yayinlar ile veri
tabanlarina ait is ve islemlere ait giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.

Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim

2547 sayih kanun ile tanimi yapilan orgiin egitim faaliyetleri gergevesinde Ogrencilere sunulan egitim
hizmetlerine dair giderler bu faaliyet kapsaminda izlenecektir.

Yiiksekdgretim Kurumlari ikinci Ogretim

3843 sayili kanun kapsaminda yiiksek6gretim kurumlarinda normal orgiin 6gretimin bitimini takiben yapilan
ogretim faaliyetlerine ait giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.

Yiiksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim

2547 sayili kanun ile tanimi yapilan uzaktan egitim faaliyetleri cergevesinde 6grencilere sunulan uzaktan egitim
hizmetlerine dair giderler bu faaliyet kapsaminda izlenecektir.

Yiitksekogretim Kurumlar Yaz Okullan

Yiiksekogretim kurumlarinda normal bahar ve giiz donemleri disinda acilabilecek yaz donemi egitim
faaliyetlerine iliskin giderler bu faaliyet kapsaminda izlenecektir.




Alt Program Ad: OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Gerekge ve Agiklamalar

Bayburt Universitesi 6gretim elemanlarinin yurt disinda ve yurt icinde biitce olanaklari dahilinde
kongre/sempozyum/calistay gibi bilimsel etkinliklere katihmi saglanmakta ve Kurum icerisinde ortaya
konulan “Akademik Personel Degerlendirme” sistemi ile biitiin arastirmacilarin arastirma-gelistirme
konusunda yaptiklari calismalar sisteme gercek zamanli olarak aktarilmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi iireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Performans Gostergeleri

Olcii 2025 2R 2026 2027 2028
Performans Gostergesi S 2024 Gerg.
Birimi Planlanan . . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
1- SCI, SCI-Expanded, SSCI
ve AHCI kapsamindaki
dergilerde 6gretim elemani Say! 0,03 0,6 0,62 0,65 0,68 0,7
basina diisen yayin sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Yayin sayisi/Ogretim elemani sayisi
Verinin Kaynag: Dijital DOniisiim Ofisi
Sorumlu idare:
Blcii 2025 2025YS 5026 2027 2028
Performans Gostergesi A 2024 Gerg
Birimi Planlanan *_ . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
2- Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan belirlenecek
oncelikli alanlarda saglanan  Sayi 1 1 0 0 0 0
burslardan yararlanan
doktora ogrenci sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Ogrenci sayisi
Verinin Kaynagi: Genel Sekreterlik
Sorumlu idare:
Blcii 2025 2025YS 5026 2027 2028
Performans Géstergesi A 2024 Gerg
Birimi Planlanan *_ . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
3- Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan saglanan
arastirma desteklerinden Say1 1 2 0 0 0 0
yararlananlarin sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:




Olcii 2025 2025YS 2026 2027 2028
Performans Gostergesi A 2023 Gerg.
Birimi Planlanan Tahmini Hedef Hedef Hedef
4- Yiiksekogretim Kurulu,
Tiurkiye Bilimler Akademisi ve
TUBITAK bilim, tesvik ve Say1 3 1 8 9 9 10
sanat odiilleri sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Odiil Sayisi
Verinin Kaynagi: Kurumsal iletisim Koordinatorliigii
Sorumlu idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
2025
2025 2026 2027 2028
Faaliyetler Harcama
Biitce Biitce Tahmin Tahmin
Haziran

TOPLAM 0

Biitce Ici 0

Biitce Disi 0

Faaliyetlere Iliskin Aciklamalar:

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi ve Yurtdisi Destek Hizmetleri

Alt Program Adi:

Gerekge ve Aciklamalar

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI

Egitim ogretim faaliyetlerinin devam ettigi biitiin yerleskelerde 6grencilere hizmet veren yemekhaneler
bulunmakta olup, KYK, vakif ve 6zel tesebbiislere ait yurtlar ile barinma ihtiyaclan kargilanmaktadir. Ogrenci
Yasam Merkezi biinyesinde yer alan birgok sosyal ve kiiltiirel alan dgrencilerimizin hizmetine sunulmus,
ayrica ogrencilerimize destek saglamak amaciyla 95 6grencimiz kismi zamanh olarak calistiriimakta, 6zel
sektor temsilcileri ile 6grencilerimizin mesleki yeterliligini artirmak adina staj vb. hususlarda protokoller

imzalanmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Yiiksekogretim ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirllmasi; 6grencilerin
kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Performans Gostergeleri

Olcii 2025 2025YS 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Birimi 2024 Gerg.
Litlel Planlanan Tahmini Hedef Hedef Hedef
1- Barinma hizmetlerinden o, 47 120 140 140 140 140
yararlanan ogrenci sayisl

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Demirozii MYO ogrenci yurtlarinda 140 6grenci kalmaktadir.

Yurtlarda Kalan Ogrenci Sayisi

Demirozii Meslek Yiiksekokulu




Olcii 2025 2025YS 2026 2027 2028
Performans Gostergesi A 2024 Gerg.
Birimi Planlanan Tahmini Hedef Hedef Hedef
2- Beslenme hizmetlerinden o , 131.016 323.000 192.000 204.000 205.000 206.000
yararlanan 6grenci sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yéntemi: Ogrencilere Satilan Yillik Toplam Ogiin
Verinin Kaynag: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi
Sorumlu idare:
) ) Olcii 2025 2025YS 7026 2027 2028
Performans Gostergesi A 2024 Gerg.
Birimi Planlanan . . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
3- Ogrenci basina diisen Metrekar 3,13 2,8 3,2 3,23 3,24 3,25
sosyal donati alani e
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Toplam sosyal donati alani/Ogrenci sayisi
Verinin Kaynagi: Yapi isleri ve Teknik Dai. Bsk.
Ogrenci isleri Dai. Bgk.
Sorumlu idare:
Blcii 2025 2025YS 5026 2027 2028
Performans Gostergesi A 2024 Gerg.
Birimi Planlanan . “. .  Hedef Hedef Hedef
4- Ogrenci kuliip ve topluluk o 92 110 100 100 103 105
sayisl
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Kuliip ve topluluk sayisi
Verinin Kaynagi: Saglik, Kiiltiir ve Spor Dai. Bsk.
Sorumlu idare:
Blcii 2025 2025YS 5026 2027 2028
Performans Gostergesi Birimi 2024 Gerg.
(il Planlanan . ", .  Hedef Hedef Hedef
5- Sosyal, kiiltiirel ve sportif Sayi 223 200 306 262 285 300

faaliyet sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu Idare:

Faaliyet sayisi

Kurumsal Iletisim Koordinatérliigii, Kariyer Planlama U.A.M. Saglk, Kiiltiir ve Spor D.B.




Blcii 2025 2025YS 5026 2027 2028
Performans Géstergesi - 2024 Gerg
Birimi Planlanan " Hedef Hedef Hedef
Tahmini
6- Yuksekdgretimde ogrenci p 43.000 21.000 44.000 60.000 65.000  70.000
basina barinma harcamasi

Gostergeye iliskin Aciklama:

gelen artis kaynakli olarak 7.500 TL ye cikarilacaktir.

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

2025 yilinda 6grencilerden alinan 5.500 TL iicret miktari maliyetlerde meydana

Ogrencilerden alinan barinma iicreti

Demirozii MYO

Blcii 2025 2025YS 5026 2027 2028
Performans Gostergesi - 2024 Gerg
Birimi Planlanan *_ . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
7- Yiiksekogretimde ogrenci L 415,69 40 120 130 130 132
basina beslenme harcamasi
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Toplam harcama/Ogrenci sayisi
Verinin Kaynag: Saglik, Kiiltiir ve Spor Dai. Bsk.
Sorumlu idare:
Blcii 2025 2025YS 5026 2027 2028
Performans Gostergesi A 2024 Gerg
Birimi Planlanan *_ . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
8- Yiiksekogretimde ogrenci
yasamindan memnuniyet Oran 55,7 76,5 58 59 60 60
orani
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Memnuniyet anketi
Verinin Kaynag: Kalite Koordinatorliigii
Sorumlu idare:
Blcii 2025 2025YS 2026 2027 2028
Performans Gostergesi AN 2024 Gerg
Birimi Planlanan " . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
9- Yiiksekogretimde
ogrencilere sunulan saghk
hizmetinden yararlanan  Oran 0,0100 0,0100 0,0110 0,0110 0,0120 0,0125
ogrenci sayisinin  toplam
ogrenci sayisina orani

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:  Saglik hizm. yararlanan égrenci sayisi/Ogrenci sayisi

Verinin Kaynag: Saglik, Kiiltiir ve Spor Dai. Bsk.

Sorumlu idare:



Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

2025
2025 2026 2027 2028
Faaliyetler Harcama
Biitce Biitce Tahmin Tahmin
Haziran

Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri 0 942.528 0 0 0

Biitce Ici 0 942,528 0 0 0

Biitce Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 45.664.000 12.406.703 54.673.000 60.654.000 65.526.000

Biitce Ici 45.664.000 12.406.703 54.673.000 60.654.000 65.526.000

Biitce Disi 0 0 0 0 0
Yuksekogretimde  Kultar  ve  Spor gg; 009 265065 ~ 674.000  751.000  815.000
Hizmetleri

Biitge Ici 557.000 265.965 674.000 751.000 815.000

Biitce Disi (1] (1] (1] 0 0
Yuksekogretimde Ogrenci Yasamina lliskin 4 448 000  1.767.032 5.322.000 5.918.000  6.398.000
Diger Hizmetler

Biitce Ici 4.408.000 1.767.032 5.322.000 5.918.000 6.398.000

Biitce Disi (1] (1] (1] 0 0
TOPLAM 50.629.000 15.382.228 60.669.000 67.323.000 72.739.000

Biitce Ici 50.629.000 :15.382.228 60.669.000 :67.323.000 72.739.000

Biitce Disi (1] (1] (1] 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri

2547 sayih kanunla yiiksekogretim kurumlarinin dgrencilere sunmakla sorumliu

alanlarina iliskin giderler bu faaliyet kapsaminda izlenecektir.

tutuldugu kiiltiir ve spor

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

2547 sayih kanunla yiiksekogretim kurumlarinin dgrencilere sunmakla sorumliu

alanlarina iliskin giderler bu faaliyet kapsaminda izlenecektir.

tutuldugu kiiltiir ve spor

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

2547 sayih kanunla yiiksekégretim kurumlarinin 6grencilere sunmakla sorumiu

alanlarina iliskin giderler bu faaliyet kapsaminda izlenecektir.

tutuldugu kiiltiir ve spor

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina Iliskin Diger Hizmetler

Yiiksekogretim o6grencilerinin ders disi etkinliklerine ve sosyal yasam faaliyetlerinin diizenlenmesine yonelik
siniflandirmaya girmeyen giderler bu faaliyet kapsamin izlenecektir.




idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

BAYBURT UNIVERSITESI

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel galismalarin arttirilmasi

Yiiksekdgretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

2547 ve 6550 sayili kanunlar kapsaminda Yiiksekdgretim kurumlari biinyesinde, yetismis
nitelikli insan gict ile gliniin modern teknolojilerine dayali makine-teghizat, donanim ve
yazilimi iginde bulunduran, Ar-Ge faaliyetlerinin yapildidi ileri arastirma laboratuvari, tematik
arastirma laboratuvari ile merkezi arastirma laboratuvarlari kurulmasi ve isletiimesine yonelik
giderler bu faaliyet kapsaminda izlenecektir.

2025
Harcama

2027
Tahmin

2028
Tahmin

Personel Giderleri

(Haziran)

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.226.000 1.470.000 1.633.000 1.766.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK 1.226.000 1.470.000 1.633.000 1.766.000
Déner Sermaye 4.120.000 3.800.000 927.310 1.000.000 1.500.000
Ozel Hesap 3.654.558 352.546 4.054.000 4.500.000 4.750.000
Diger Biitce Disi Kaynak 9.725.910 5.766.853 8.000.000 8.200.000 9.000.000
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK 17.500.468 9.919.399 12.981.310 13.700.000 15.250.000
R L 18.726.468 9.919.399 14.451.310 15.333.000 17.016.000

TOPLAMI




idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Acgiklama

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

BAYBURT UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yiiksekdgretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi
Hizmetleri

idarelerin 6grenci ve personel kullanimina sunacadi basili ve elektronik ortamda bulunan
yayinlar ile veri tabanlarina ait is ve islemlere ait giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.

EKONOMIK KOD

2025
Harcama

Personel Giderleri

2025
Biitce

8.577.000

(Haziran)

3.736.686

11.911.000

13.288.000

14.487.000

Sosyal Glivenlik
Kurumuna Deviet Primi
Giderleri

859.000

442.907

1.116.000

1.246.000

1.357.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderferi

459.000

1.977.230

558.000

623.000

678.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

4.000.000

1.280.575

6.000.000

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTGE iCi TOPLAM
KAYNAK

13.895.000

7.437.399

19.585.000

15.157.000

16.522.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Dider Biitce Disi
Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

13.895.000

7.437.399

19.585.000

15.157.000

16.522.000




idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Acgiklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

BAYBURT UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistiriimesi

Yiiksekégretim Kurumlari Birinci Ogretim

2547 sayill kanun ile tanimi yapilan 6érgiin egitim faaliyetleri cercevesinde 6grencilere sunulan
egitim hizmetlerine dair giderler bu faaliyet kapsaminda izlenecektir.

2025
Harcama

Personel Giderleri

(Haziran)

759.862.000 405.378.640 1.051.658.000 1.170.850.000 1.274.435.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Deviet Primi
Giderferi

97.514.000 45.510.655 127.204.000 141.407.000 153.751.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

78.738.000 30.309.450 94.174.000 104.409.000 112.734.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

68.000.000 9.570.494 81.000.000 107.654.000 122.140.000

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

1.004.114.000 490.769.238 1.354.036.000 1.524.320.000 1.663.060.000

Doner Sermaye

Czel Hesap

Dider Biitce Disi
Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK

FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI

1.004.114.000 490.769.238 1.354.036.000 1.524.320.000 1.663.060.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi BAYBURT UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi  Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistiriimesi

Faaliyet Adi Yiiksekégretim Kurumlari ikinci Ogretim

3843 sayill kanun kapsaminda yliksekdgretim kurumlarinda normal 6rgiin 6gretimin bitimini

Agiklama takiben yapilan 6gretim faaliyetlerine ait giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.

2025
EKONOMiK KOD Ar Harcama
Biitce .
(Haziran)

Personel Giderleri 1.887.000 1.000.515 2.264.000 2.518.000 2.725.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Deviet Primi 3.000 4.000 4.000 5.000
Giderferi

Mal ve Hizmet Alim

. i 810.000 221.588 972.000 1.081.000 1.170.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 2.700.000 1.222.103 3.240.000 3.603.000 3.900.000

Doner Sermaye

Czel Hesap

Dider Biitce Disi
Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

2.700.000 1.222.103 3.240.000 3.603.000 3.900.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi BAYBURT UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi;
Alt Program Hedefi .. 2 S o . -

ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin ylikseltilmesi
Faaliyet Adi Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

2547 sayill kanunla yliksekdgretim kurumlarinin 8grencilere sunmakla sorumlu tutuldugu

Agiklama kiltir ve spor alanlarina iligkin giderler bu faaliyet kapsaminda izlenecektir.

2025

EKONOMIK KOD Harcama
(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Deviet Primi
Giderferi

Mal ve Hizmet Alim

. i 45.664.000 12.406.703 54.673.000 60.654.000 65.526.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 45.664.000 12.406.703 54.673.000 60.654.000 65.526.000

Doner Sermaye

Czel Hesap

Dider Biitce Disi
Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

45.664.000 12.406.703 54.673.000 60.654.000 65.526.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi BAYBURT UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi;
Alt Program Hedefi .. 2 S o . -

ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin ylikseltilmesi
Faaliyet Adi Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

2547 sayill kanunla yliksekdgretim kurumlarinin 6grencilere sunmakla sorumlu tutuldugu

Agiklama kiltir ve spor alanlarina iligkin giderler bu faaliyet kapsaminda izlenecektir.

2025

EKONOMIK KOD Harcama
(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Deviet Primi
Giderferi

Mal ve Hizmet Alim

. i 557.000 265.965 674.000 751.000 815.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 557.000 265.965 674.000 751.000 815.000

Doner Sermaye

Czel Hesap

Dider Biitce Disi
Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

557.000 265.965 674.000 751.000 815.000




idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Acgiklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

BAYBURT UNIVERSITESI
YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi;
ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yilikseltilmesi

Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

Yiiksekdgretim 6grencilerinin ders digi etkinliklerine ve sosyal yagam faaliyetlerinin
diizenlenmesine yonelik siniflandirmaya girmeyen giderler bu faaliyet kapsamin izlenecekti

2025
Harcama

Personel Giderleri

(Haziran)

2.837.000 1.487.885 3.430.000 3.808.000 4.114.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Deviet Primi
Giderferi

501.000 197.507 601.000 672.000 726.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

1.070.000 81.640 1.291.000 1.438.000 1.558.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

4.408.000 1.767.032 5.322.000 5.918.000 6.398.000

Doner Sermaye

Czel Hesap

Dider Biitce Disi
Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

4.408.000 1.767.032 5.322.000 5.918.000 6.398.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi BAYBURT UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HIZMETLERI
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

Idarelerin taraf oldugu adli ve idari davalarda, i¢ ve dis tahkim yargilamasinda, icra
islemlerinde ve yargiya intikal eden diger her tiirlii hukuki uyusmazliklarda temsil
edilmesi; idarelerce hizmet satin alma yoluyla temsil ettirilecek dava ve icra takipleri
ve tahkim ile ilgili islemlerin koordine edilmesi, izlenmesi ve denetlenmesi; idare
Aciklama hizmetlerine iliskin mevzuat, s6zlesme, sartname ve uyusmazliklar ile ilgili hukuki
muitalaa bildirilmesi; idarenin amaclarinin daha iyi gergeklestiriimesi, mevzuata, plan
ve programa uygun calismalarinin temin edilmesi amaciyla gerekli hukuki tekliflerin
hazirlanmasi gibi ig, islem ve siireglere yonelik giderleri bu faaliyet altinda

izlenecektir.
. 2025 2025 2027 2028

EKONOMIK KOD Biitce Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 2.519.000 1.186.323 3.457.000 3.858.000 4.205.000

Sosyal Glivenlik
Kurumuna Deviet Primi 235.000 120.394 305.000 340.000 371.000
Giderferi

Mal ve Hizmet Alim 179.000 216.163 217.000 242.000 263.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTGE iCi TOPLAM
KAYNAK

Déner Sermaye

2.933.000 1.522.880 3.979.000 4.440.000 4.839.000

Ozel Hesap
Diger Blitge Disr
Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

2.933.000 1.522.880 3.979.000 4.440.000 4.839.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi BAYBURT UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi I¢ Denetim

Idarelerin yénetim ve kontrol yapilarinin risk analizleri dogrultusunda
degerlendiriimesi, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilip kullaniimadig
hususunda incelemeler yapilmasi ve énerilerde bulunulmasi, harcamalarin ve mali
islemlerin mevzuat ve (st politika belgelerine uygunlugu ile mali yonetim ve kontrol
sureglerinin denetlenmesi ve raporlanmasi gibi is, islem ve siireglere yonelik giderleri
bu faaliyet altinda izlenecektir.

Aciklama

- 2025 2027 2028
EKONOMIK KOD Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 166.000 228.000 254.000 277.000
Sosyal Glivenlik
Kurumuna Deviet Primi 80.000 104.000 116.000 126.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

246.000 332.000 370.000 403.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Blitge Disr
Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

246.000 332.000 370.000 403.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi BAYBURT UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

Idarelerin bilgi islem sistemlerinin isletiimesi ve gelistiriimesi ile teknolojik
Aciklama kapasitelerinin artirilmasina yonelik i, islem ve sireglere iligkin
giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

- 2025 2025
EKONOMIK KOD Biitce Harcama (Haziran)

Personel Giderleri 14.244.000 5.137.943 19.661.000 21.933.000 23.905.000

Sosyal Glivenlik
Kurumuna Deviet Primi 1.169.000 540.894 1.518.000 1.693.000 1.845.000

Giderferi

Mal ve Hizmet Alim
Giderferi

913.000 381.453 1.098.000 1.223.000 1.326.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTGE iCi TOPLAM

16.326.000 6.060.290 22.277.000 24.849.000 27.076.000
KAYNAK

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Blitge Disr
Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

16.326.000 6.060.290 22.277.000 24.849.000 27.076.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi BAYBURT UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Genel Destek Hizmetleri

Idarelerin tiim programlarina hizmet eder nitelikte olan temizlik, giivenlik,
aydinlatma, 1sitma, onarim, tagima ve benzeri mal ve hizmetlerin temini; fiziki calisma

Aciklama ortamlarinin diizenlenmesi, genel evrak ve arsiv hizmetlerinin yirdtilmesi, sivil
savunma ve seferberlik hizmetlerinin planlanmasi ve yiritilmesi gibi is, islem ve
sureclere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

- 2025 2027 2028

EKONOMIK KOD Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 58.560.000 29.408.125 81.409.000 90.816.000 98.987.000

Sosyal Glivenlik
Kurumuna Deviet Primi 6.706.000 3.002.070 8.708.000 9.713.000 10.587.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim 9.139.000 2.951.375 10.964.000 12.178.000 13.170.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler 2.845.000 701.884 3.560.000 3.945.000 4.261.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTGE iCi TOPLAM
KAYNAK

Déner Sermaye

77.250.000 36.063.454 104.641.000 116.652.000 127.005.000

Ozel Hesap

Diger Blitge Disr
Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

77.250.000 36.063.454 104.641.000 116.652.000 127.005.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi BAYBURT UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Insaat ve Yapi Islerinin Yiritilmesi

Hazine adina kayitli olup idarelere tahsis edilen veya idareler adina kayith olan
taginmazlara iliskin her tirlt yapim, kiralama, satim, isletme, bakim onarim ve

Agiklama benzeri is, islem ve siireglerin yiriitilmesine yonelik giderler bu faaliyet altinda
izlenecektir.
. 2025 2025 2027 2028
EKONOMIK KOD Biitce Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 37.269.000 9.544.552 51.442.000 57.386.000 62.549.000
Sosyal Glivenlik
Kurumuna Deviet Primi 2.500.000 981.793 3.246.000 3.621.000 3.947.000
Giderferi

Mal ve Hizmet Alim 2.427.000 1.135.889 2.915.000 3.241.000 3.508.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 42.196.000 11.662.235 57.603.000 64.248.000 70.004.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Blitce Disr
Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

42.196.000 11.662.235 57.603.000 64.248.000 70.004.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi BAYBURT UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Insan Kaynaklari Yénetimine iliskin Faaliyetler

Idarelerin personel planlamasinin yapilmasi; personel atama, nakil, terfi, emeklilik ve
benzeri 6zlk islemlerinin ydritilmesi; insan kaynadi kapasitesinin artirilmasina
yonelik egitimlerin planlanmasi ve diizenlenmesi gibi is, islem ve siireglere yonelik
giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

Aciklama

- 2025 2025 2027 2028
EKONOMIK KOD Biitce Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 40.255.000 16.428.445 55.393.000 61.487.000 67.023.000

Sosyal Glivenlik
Kurumuna Deviet Primi 2.492.000 1.997.725 3.922.000 4.357.000 4.747.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Am 187.000 20.000 231.000 260.000 284.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler 17.670.000 14.303.512 23.002.000 25.487.000 27.525.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM

60.604.000 32.749.682 82.548.000 91.591.000 99.579.000
KAYNAK

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Blitge Disr
Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

60.604.000 32.749.682 82.548.000 91.591.000 99.579.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi BAYBURT UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Faaliyet Adi Ozel Kalem Hizmetleri
Ust yénetimin calisma programinin diizenlenmesi ile resmi ve 6zel yazismalar,
protokol, toren, ziyaret, davet, karsilama, agirlama gibi hizmetlerin yiiritilmesi
Aciklama AR . . m :
amaciyla gergeklestirilen is, islem ve siireglere yonelik giderler bu faaliyet altinda
izlenecektir.

. 2025 2025 2027 2028
EKONOMIK KOD Biitce Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 852.000 1.207.000 1.346.000 1.467.000
Sosyal Glivenlik

Kurumuna Deviet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet Alm 351.000 160.736 424.000 474.000 514.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK 1.203.000 160.736 1.631.000 1.820.000 1.981.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Bitce Disr
Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI 1.203.000 160.736 1.631.000 1.820.000 1.981.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi BAYBURT UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

Idareler tarafindan yiiriitiilen ve idarelerin tiim programlarina hizmet eder nitelikte
Aciklama olan mali ydnetim ve kontrole iligkin ig, islem ve siireclere
yonelik giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.

. 2025 2027 2028
EKONOMIK KOD Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 13.682.000 3.416.416 18.891.000 21.073.000 22.970.000
Sosyal Glivenlik
Kurumuna Deviet Primi 892.000 399.798 1.158.000 1.292.000 1.408.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim 106.000 4.200 133.000 150.000 165.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTGE iCi TOPLAM

14.680.000 3.820.413 20.182.000 22.515.000 24.543.000
KAYNAK

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Blitge Disr
Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

14.680.000 3.820.413 20.182.000 22.515.000 24.543.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi BAYBURT UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yir(tiilecek Hizmetler

Idarelerin tasinmaz mallarindan elde ettidi gelirlerden finanse edilerek yine
Aciklama tasinmazlarinin bakim onarim vb. islemleri icin sarf edecedi tiim giderler bu faaliyet
altinda izlenecektir.

2025 2027 2028
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Glivenlik
Kurumuna Devilet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderferi

4.253.000 3.177.962 5.095.000 5.655.000 6.111.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 4.253.000 3.177.962 5.095.000 5.655.000 6.111.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Blitce Disr
Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

4.253.000 3.177.962 5.095.000 5.655.000 6.111.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi BAYBURT UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Yiiksekdgretimde Ogrencilere Yonelik idari Hizmetler
Idarelerde égrenci isleri ve saglik, kiiltiir spor vb. égrencilere verilen hizmetleri
Aciklama koordine eden idari birimlerin tiim is ve islemlerine ait giderler bu faaliyet altinda
izlenecektir.

- 2025 2027 2028
EKONOMIK KOD Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 27.338.000 7.023.080 37.716.000 42.109.000 45.909.000
Sosyal Glivenlik
Kurumuna Deviet Primi 1.726.000 804.437 2.241.000 2.500.000 2.725.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim 394.000 534.072 482.000 540.000 588.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM

29.458.000 8.361.588 40.439.000 45.149.000 49.222.000
KAYNAK

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Blitge Disr
Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

29.458.000 8.361.588 40.439.000 45.149.000 49.222.000




D-idarenin Toplam Kaynak Ihtiyac

PROGRAM
SINIFLANDIRMASI

ARASTIRMA,
GELISTIRME VE
YENILIK

BUTCE iCi

1.470.000

BUTCE
DISI

12.981.310

2026

TOPLAM

14.451.310

BUTCE iCi

1.633.000

2027

BUTCE
DISI

13.700.000

TOPLAM

15.333.000

BUTCE iCi

1.766.000

BUTCE
DISI

15.250.000

TOPLAM

17.016.000

YUKSEKOGRETIMDE
BILIMSEL ARASTIRMA
VE GELISTIRME

1.470.000

12.981.310

14.451.310

1.633.000

13.700.000

15.333.000

1.766.000

15.250.000

17.016.000

Yiiksekogretim
Kurumlarinin Bilimsel
Arastirma Projeleri

1.470.000

12.981.310

14.451.310

1.633.000

13.700.000

15.333.000

1.766.000

15.250.000

17.016.000

YUKSEKOGRETIM

1.437.530.000

1.437.530.000

1.610.403.000

1.610.403.000

1.756.221.000

1.756.221.000

ON LIiSANS EGITimI,
LISANS EGITiMi VE
LISANSUSTU EGITiM

1.376.861.000

o

1.376.861.000

1.543.080.000

1.543.080.000

1.683.482.000

1.683.482.000

Yiiksekdgretim
Kurumlari Bilgi ve
Kiiltiirel Kaynaklar ile
Sportif Altyapinin
Gelistirilmesi
Hizmetleri

19.585.000

19.585.000

15.157.000

15.157.000

16.522.000

16.522.000

Yiiksekégretim
Kurumlari Birinci
Ogretim

1.354.036.000

o

1.354.036.000

1.524.320.000

1.524.320.000

1.663.060.000

1.663.060.000

Yiiksekdgretim
Kurumlar ikinci
Ogretim

3.240.000

3.240.000

3.603.000

3.603.000

3.900.000

3.900.000

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

60.669.000

60.669.000

67.323.000

67.323.000

72.739.000

72.739.000

Yiiksekégretimde
Beslenme Hizmetleri

54.673.000

54.673.000

60.654.000

60.654.000

65.526.000

65.526.000

Yiiksekégretimde
Kiiltiir ve Spor
Hizmetleri

674.000

674.000

751.000

751.000

815.000

815.000

Yiiksek6gretimde
Odrenci Yasamina
iliskin Diger Hizmetler

5.322.000

5.322.000

5.918.000

5.918.000

6.398.000

6.398.000

YONETIiM VE DESTEK
PROGRAMI

338.727.000

338.727.000

377.289.000

377.289.000

410.763.000

410.763.000

TEFTIS, DENETIM VE
DANISMANLIK
HIiZMETLERI

4.311.000

4.311.000

4.810.000

4.810.000

5.242.000

5.242.000

Hukuki Danismanhk ve
Muhakemat Hizmetleri

3.979.000

3.979.000

4.440.000

4.440.000

4.839.000

4.839.000

i¢ Denetim

332.000

332.000

370.000

370.000

403.000

403.000

UST YONETIM, iDARi
VE MALIi HiZMETLER

334.416.000

334.416.000

372.479.000

372.479.000

405.521.000

405.521.000

Bilgi Teknolojilerine
Yénelik Faaliyetler

22.277.000

22.277.000

24.849.000

24.849.000

27.076.000

27.076.000

Genel Destek
Hizmetleri

104.641.000

104.641.000

116.652.000

116.652.000

127.005.000

127.005.000

insaat ve Yapi Islerinin
Yiiriitiilmesi

57.603.000

57.603.000

64.248.000

64.248.000

70.004.000

70.004.000

insan Kaynaklari
Yénetimine fliskin
Faaliyetler

82.548.000

82.548.000

91.591.000

91.591.000

99.579.000

99.579.000




Ozel Kalem Hizmetleri 1.631.000 o| 1631.000| 1.820.000 o| 1820000| 1.981.000 0| 1.981.000
strateji Gelistirme ve 20.182.000 0| 20.182.000| 22.515.000 0| 22515000 24.543.000 0| 24.543.000
Mali Hizmetler
Tasinmaz Mal
Gelirleriyle Yiriitilecek |  5.095.000 0| 5095000| 5.655.000 0| 5655000| 6.111.000 0| 6.111.000
Hizmetler
Yiiksek6gretimde
Ogrencilere Yonelik 40.439.000 0| 40.439.000| 45.149.000 0| 45.149.000| 49.222.000 0| 49.222.000
idari Hizmetler

GENEL TOPLAM | 1.777.727.000 | 12.981.310 | 1.790.708.310 | 1.989.325.000 | 13.700.000 | 2.003.025.000 | 2.168.750.000 | 15.250.000 | 2.184.000.000

EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYiNDE BAYBURT UNIVERSITESi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETi

EKONOMIK PROG PROGR

AM DISI

GIDERLE
R

o HiZMET YONETIMVE | RAM HiZMET YONETIM VE HiZMET YONETIM VE
PROGRAMLARI DESTEK Disl PROGRAMLA DESTEK TOPLAM PROGRAMLA DESTEK
TOPLAM PROGRAMI | GIDER RI TOPLAM PROGRAMI A RI TOPLAM PROGRAMI

Personel

Giderleri 1.069.263.000 269.404.000 1.338.667.000 | 1.190.464.000 300.262.000 1.490.726.000 | 1.295.761.000 327.292.000 1.623.053.000

Sosyal
Giivenlik
Kurumuna
Devlet
Primi
Giderleri

128.925.000 | 21.202.000 150.127.000 | 143.329.000 | 23.632.000 166.961.000 | 155.839.000 | 25.756.000 181.595.000

Mal ve
Hizmet Alm | 153.812.000 | 21.559.000 175.371.000 | 170.589.000 23.963.000 194.552.000 | 184.247.000 25.929.000 210.176.000
Giderleri

Faiz
Giderleri

Cari

26.562.000 26.562.000 29.432.000 29.432.000 31.786.000 31.786.000
Transferler

Sermaye

B B 87.000.000 87.000.000 | 107.654.000 107.654.000 | 122.140.000 122.140.000
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Borg¢ Verme 0 0 0

Yedek
Odenekler
BUTCE ici
TOPLAM 1.439.000.000 338.727.000 0 | 1.777.727.000 | 1.612.036.000 377.289.000
KAYNAK
Déner
Sermaye

S}

1.989.325.000 | 1.757.987.000 410.763.000

o

2.168.750.000

927.310 927.310 1.000.000 1.000.000 1.500.000 1.500.000

bzel Hesap 4.054.000 4.054.000 4.500.000 4.500.000 4.750.000 4.750.000

Diger Biitge

8.000.000 8.000.000 8.200.000 8.200.000 9.000.000 9.000.000
Disi Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM 12.981.310 0 0| 12.981.310 | 13.700.000 0 0| 13.700.000 | 15.250.000 0 0| 15.250.000
KAYNAK

GENEL

1.451.981.310 338.727.000 0 | 1.790.708.310 | 1.625.736.000 377.289.000
TOPLAM

S

2.003.025.000 | 1.773.237.000 410.763.000

o

2.184.000.000




E-Diger Hususlar

idare Adi

yil

PROGRAM

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERI

BAYBURT UNIVERSITESI

2026 (idare Teklifi)

ALT PROGRAM

FAALIYET

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

ARASTIRMA, GELISTIRME VE
YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL

ARASTIRMA VE GELISTIRME

Yiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel
Arastirma Projeleri

OZEL KALEM (REKTORLUK)

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITIMI, LISANS
EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Yiksekodgretim Kurumlari Bilgi ve
Kdltirel Kaynaklar ile Sportif
Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

Yiksekogretim Kurumlan Birinci
Ogretim

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK),
IDARI VE MALI ISLER DAIRE
BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE TEKNIiK
DAIRE BASKANLIGI, STRATEJ]
GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI,
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI,
BAYBURT SAGLIK HiZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU, MUHENDISLIK
FAKULTESI, TEKNIK BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU, BAYBURT EGITIM
FAKULTESI, IKTISADI VE iDARI
BILIMLER FAKULTESI, ILAHIYAT
FAKULTESI, SANAT VE TASARIM
FAKULTESI, INSAN VE TOPLUM
BILIMLERI FAKULTESI, UYGULAMALI
BILIMLER FAKULTESI, AYDINTEPE
MESLEK YUKSEKOKULU, DEMIROZU
MESLEK YUKSEKOKULU, SOSYAL
BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU,
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU, SPOR
BILIMLERI FAKULTESI

Yiiksekogretim Kurumlari fkinci
Ogretim

IDARI VE MALI ISLER DAIRE
BASKANLIGI, STRATEJI GELISTIRME
DAIRE BASKANLIGI, SAGLIK BiLIMLERI
FAKULTESI, BAYBURT SAGLIK
HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
MUHENDISLIK FAKULTESI, TEKNIK
BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU,
BAYBURT EGITiM FAKULTESI, IKTiSADI
VE IDARI BILIMLER FAKULTESI,
ILAHIYAT FAKULTESI, SANAT VE
TASARIM FAKULTESI, INSAN VE
TOPLUM BILIMLERI FAKULTESI,
UYGULAMALI BILIMLER FAKULTESI,
AYDINTEPE MESLEK YUKSEKOKULU,
DEMIROZU MESLEK YUKSEKOKULU,
SOSYAL BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU, SPOR BILIMLERI
FAKULTESI

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI
YASAMI

Yiiksekdgretimde Beslenme
Hizmetleri

SAGLIK, KOLTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Yiiksekdgretimde Kiiltiir ve Spor
Hizmetleri

SAGLIK, KOLTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Yiiksekégretimde Ogrenci Yasamina
Iliskin Diger Hizmetler

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK
HIZMETLERT

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat
Hizmetleri

HUKUK MUSAVIRLIGI

ic Denetim

OZEL KALEM (REKTORLUK)

UST YONETIM, iDARI VE MALI
HIZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yonelik
Faaliyetler

BIiLGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI




Genel Destek Hizmetleri

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK),
IDART VE MALI ISLER DAIRE
BASKANLIGI

insan Kaynaklar Yénetimine iligkin
Faaliyetler

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK),
IDARI VE MALI iSLER DAIRE
BASKANLIGI, PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI, KUTUPHANE VE
DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI,
SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI, BILGI ISLEM DAIRE
BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE TEKNiK
DAIRE BASKANLIGI, OGRENCI ISLERI
DAIRE BASKANLIGI, STRATEJ
GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI,
HUKUK MUSAVIRLIGE

insaat ve Yapi Islerinin Yiritilmesi

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI

Ozel Kalem Hizmetleri

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Strateji Geligtirme ve Mali Hizmetler

STRATEJ! GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

Tasinmaz Mal Gelirleriyle
Yiritilecek Hizmetler

STRATEJ! GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

Yiiksekogretimde Ogrencilere
Yonelik Idari Hizmetler

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE _
BASKANLIGI, OGRENCI ISLERT DAIRE
BASKANLIGI




idare Adi:

PROGRAM

PERFORMANS GOSTERGELERINiIN iZLENMESINDEN SORUMLU BIRIMLER

BAYBURT UNIVERSITESI

ALT PROGRAM

PERFORMANS GOSTERGELERI

SORUMLU BiRiM

ARASTIRMA, GELISTIRME
VE YENILIK

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME

Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam biitgeye
orani

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Ar-ge sonucu ortaya gikan driinlere iligkin
alinan patent sayisi

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Ar-ge sonucu ticarilegtirilen driin sayisi

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Arastirma merkezleri gelir miktari

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi
proje sayisi

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

BAP kapsaminda desteklenen arastirma
projeleri sayisi

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Ogretim elemani bagina diisen ar-ge proje
sayis|

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Patent, faydali model ve endustriyel tasarim
basvuru sayisi

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan
desteklenen ar-ge projesi sayisi

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel
yayin sayisl

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI
SUREKLI EGITIM
FAALIYETLERI

Dezavantajli gruplara yonelik sosyal
entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan
faaliyet sayisi

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Egitim programlarina bagvuran kisi sayisi

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet
sayisl

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Surekli E§itim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi
(DILMER) tarafindan mesleki egitime yonelik
verilen sertifika sayisi

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri
sayisl

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Universitenin gevrecilik alanlarinda aldigi édiil
sayisl

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

TEDAVI EDICI SAGLIK

TEDAVI HiZMETLERI

Ameliyat sayisi

Universite hastaneleri nitelikli yatak orani

Universite hastaneleri yatak doluluk orani

Yatan hasta sayisi

YUKSEKOGRETIM

OGRETIM ELEMANLARINA
SAGLANAN BURS VE
DESTEKLER

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani
bagina dlsen yayin sayisi

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Yiksekodgretim Kurulu tarafindan belirlenecek
oncelikli alanlarda saglanan burslardan
yararlanan doktora 6grenci sayisi

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Yiiksekodgretim Kurulu tarafindan saglanan
arastirma desteklerinden yararlananlarin
sayisl

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Yiiksekodgretim Kurulu tarafindan saglanan
yurt disinda yabanci dil yeterliliklerinin
artinlmasina yonelik burslardan yararlanan
sayisl

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Yuksekdgretim Kurulu, Turkiye Bilimler
Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat
oddlleri sayisi

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)




ON LISANS EGITIMI, LISANS
EGITIMI VE LISANSUSTU
EGITIM

Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU

Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERT DAIRE BASKANLIGI

Egitimin program siresinde bitiriime orani

OGRENCI ISLERT DAIRE BASKANLIGI

Fen bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI iSLERT DAIRE BASKANLIGI

Kittphanede bulunan basili ve elektronik
kaynak sayisi

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

Kittphanede bulunan 6grenci bagina disen
basili ve elektronik kaynak sayisi

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

Kutliphaneden yararlanan kisi sayisi

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

Lisansustl 6grencilerin toplam 6grenciler
icindeki pay!

OGRENCI ISLERT DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci bagina diigen egitim alani

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci bagina diisen kapali alan

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci degisim programlarindan yararlanan
ogrencilerin orani

OGRENCI ISLERT DAIRE BASKANLIGI

Ogretim Uiyesi bagina diisen 6grenci sayisi

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERT DAIRE BASKANLIGI

Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani

OGRENCI iSLERT DAIRE BASKANLIGI

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi
(TTO) projelerine katilan 6grenci sayisi

OGRENCI ISLERT DAIRE BASKANLIGI

Uluslararasi kuruluglarla ortak uygulanan
editim programi sayisi

OGRENCI ISLERT DAIRE BASKANLIGI

Yabanci dilde egitim veren program sayisi

OGRENCI ISLERT DAIRE BASKANLIGI

Yabanci uyruklu akademisyen sayisi

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Yabanci uyruklu 6grenci sayisi

OGRENCI ISLERT DAIRE BASKANLIGI

Yan dal ve cift ana dal programindan mezun
olanlarin toplam mezun sayisina orani

OGRENCI ISLERT DAIRE BASKANLIGI

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCH
YASAMI

Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci
sayis

DEMIROZU MESLEK YUKSEKOKULU

Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci
sayis

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Ogrenci basina diisen sosyal donati alani

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE

BASKANLIGI
- SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
Ogdrenci kullip ve topluluk sayisi BASKANLIGI

Sosyal, kiltiirel ve sportif faaliyet sayis

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Yiiksekogretimde 6grenci basina barinma
harcamasi

DEMIiROZU MESLEK YUKSEKOKULU

Yiiksekogretimde 6grenci basina beslenme
harcamasi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Yiiksekodgretimde 6grenci yasamindan
memnuniyet orani

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Yiiksekodgretimde dgrencilere sunulan saglhk
hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinin
toplam 6grenci sayisina orani

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI




