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‘Calismadan, ogrenmeden, yorulmadan rahat yasamanin vyollarini
aligkanlik haline getirmis milletler; evvela haysiyetlerini, sonra
harriyetlerini ve daha sonra da istikballerini kaybetmeye mahkdmdurlar.”

Mustafa Kemal ATATURK



ISKENDERUN TEKNiK UNIVERSITESI 2022 YILI FAALIYET RAPORU

UST YONETICi SUNUSU

23 Nisan 2015 tarihinde kurulan iskenderun Teknik Universitesi (ISTE),
kendine 6zgi bir egitim/dgretim/arastirma ekosistemi (TEKNOVERSITE) olusturarak,
inovasyonu ve girigsimciligi dnceleyip teknige ve teknolojiye odaklanmis ve Endustri
4.0’a eklemlenen bir Universite olmustur.

Bu baglamda bilgi uretmek, bilgiyi teknolojiye donusturmek, teknolojiyi toplum
yararina sunmak, nitelikli egitim/dgretim, arastirma ve sosyal faaliyetler yoluyla,
ulkenin kalkinmasina katkida bulunarak, inovatif ve girisimci mezunlar yetistirmeyi
temel amag edinmisgtir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41’inci maddesinde,
ust yoneticiler ve butceyle 6denek tahsis edilen harcama yetkililerince, hesap verme
sorumlulugu cergevesinde her vyil faaliyet raporu hazirlanacagr hikim altina
alinmigtir.

Bu hukim uyarinca 2022 Yili Birim Faaliyet Raporlari esas alinarak
Universitemizin faaliyetleri, projeleri ve mali ydnetim sonugclari Strateji Gelistirme
Daire Baskanlhgi tarafindan konsolide edilerek “2022 Yili iskenderun Teknik
Universitesi Idare Faaliyet Raporu” hazirlanmis ve bu raporda Universitemizin
mevcut durumu ile 2022 yili icerisinde gercgeklestirilen egitim ve arastirma faaliyetleri,
sunulan Hizmetler ve bltge uygulama sonuglarina ayrintili olarak yer verilmistir.

Universitemizin 2022Yili idare Faaliyet Raporu'nun hazirlanmasinda emegi
gecen dis paydaslarimiza, idari ve akademik personelimize ve tum o6grencilerimize
tesekkur eder, kamuoyunun bilgisine saygilarimla sunarim.

Prof. Dr. Tolga DEPCI
Rektor
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GENEL BILGILER

Universitemiz 23.04.2015 tarih ve 29335 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
6640 sayili Kanun ve 28.03.1983 tarih ve 2809 sayili Yiksekogretim Kanununa
eklenen Ek-160 maddesi ile kurulmustur.

Universitemiz akademik birim olarak;

7 Fakulte:

YVVVVYVYVYYVY

Barbaros Hayrettin Gemi insaati ve Denizcilik Fakiltesi
Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Fakultesi

Isletme ve Yonetim Bilimleri Fakultesi

Mimarlik Fakultesi

Muhendislik ve Doga Bilimleri Fakultesi

Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakultesi

Turizm Fakultesi

1 Yiksekokul:

>

Yabanci Diller Yuksekokulu

6 Meslek Yuksekokulu:

VVVVVYY

Denizcilik Meslek YUksekokulu

Dortyol Meslek Yuksekokulu

Dortyol Saglik Hizmetleri Meslek Yuksekokulu

Erzin Organize Sanayi Bolgesi Meslek Yuksekokulu
iskenderun Meslek Yiiksekokulu

Sariseki Teknik Bilimler Meslek YUksekokulu

1 Konservatuvar:

>

1 Enstiti:

>

Mustafa Yazici Devlet Konservatuvari

Lisansustu Egitim Enstitusu

Universitemiz binyesindeki Genel Sekreterlik ve Genel Sekreterlige baglidari

birimleri;

VVVVYVYVYVVYVYY

Bilgi Islem Daire Bagkanlig

idari ve Mali isler Daire Baskanligi

Katuphane ve Dokumantasyon Daire Baskanligi
Ogrenci isleri Daire Bagkanhgi

Personel Daire Baskanligi

Saglik, Kultlr ve Spor Daire Bagkanligi

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi

Yap! isleri ve Teknik Daire Bagkanligi

Hukuk Musavirligi

Déner Sermaye Isletme Mudurligi

Universitemizde 8 adet Uygulama ve Arastirma Merkezi bulunmaktadir:

>
>
>

Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Arasgtirma Merkezi
DenizUrlinleriUretim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi
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iklim Desikligi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Sosyal ve Ekonomik Arastirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi
Surekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Tlrkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Uzaktan Egitim Uygulama ve Aragstirma Merkezi

VVVVYVYY

Universitemizde 10 adet Koordinatorliik faaliyet géstermektedir:
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorlugu

Blogna Koordinatorligu

Dis ligkiler Genel Koordinatorliigi

Cocuk Universitesi Koordinatorligi

is Duinyasi ile Entegrasyon (iDE) Genel Koordinatérltigii
Kurumsal iletisim KoordinatérlGgu

Sosyal Sorumluluk Proje Koordinatorligu

Proje Destek Koordinatorlugu

Uzaktan Bilgisayarli Ogretim Merkezi (UBOM) Koordinatérliigu
YLSY Burs Programi Koordinatorlugu

VVVVVVVVVY

A. Misyon ve Vizyon
1. Misyon

iskenderun Teknik Universitesi'nin misyonu; “bilgi iiretmek, bilgiyi
teknolojiye dénliistiirmek, teknolojiyi toplum yararina sunmak, nitelikli egitim-
ogretim, arastirma ve sosyal faaliyetler yoluyla, iilkenin kalkinmasina katkida
bulunmak ve inovatif ve girisimci mezunlar yetistirmek” olarak belirlenmigtir.

2. Vizyon

Iskenderun Teknik Universitesi'nin vizyonu; “Dértlii Sarmal Modeli:
Universite-sanayi-kamu-toplum”  biitiinlesmesini  saglayarak Tiirkiye’nin
inovasyon odakli kalkinma modeline katki saglayan, deger katan, tercih edilen,
insani ve inovasyonu énceleyen bir ‘Teknoversite’ olmak” olarak belirlenmigtir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
1. Yiikksekogretim Kurumlarinin Kurulugu ve Gorevleri

Universitelerin kurulugu ve gorevleri, Anayasa’'mizin 130’uncu maddesi ve
2547 sayilh Yiksekogretim Kanununun 3’lGnci maddesinin (c) ve (d) fikralarindave
12’nci maddesinde belirlenmigtir.

Anayasamizin 130’uncu maddesine gore;

‘Cagdas egitim-0gretim esaslarina dayanan bir duzen iginde milletin ve
ulkenin ihtiyaclarina uygun insan gucu yetistirmek amaci ile ortadgretime dayali
cesitli duzeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik yapmak,
ulkeye ve insanliga hizmet etmek Uzere cgesitli birimlerden olusan kamu tlzel
kisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip universiteler Devlet tarafindan kanunla kurulur.

Kanunda gosterilen usul ve esaslara gore, kazang amacina yonelik olmamak
sarti ile vakiflar tarafindan, Devletin gbozetim ve denetimine tabi yuksekdgretim
kurumlari kurulabilir.”
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2547 sayih Yuksekogretim Kanununun 3’Unci maddesinin (c) ve (d)
fikralarina gore;

“Madde 3;

c) Yuksekogretim Kurumlari: Universiteler ile yiiksek teknoloji enstitiileri ve
bunlarin bunyesinde yer alan fakulteler, enstitller, yuksekokullar, konservatuarlar,
arastirma ve uygulama merkezleri ile bir Universite veya yuksek teknoloji enstitisune
bagh meslek yuksekokullari ile bir Universite veya ylksek teknoloji enstitisune bagl
olmaksizin ve kazan¢g amacina yonelik olmamak sarti ile vakiflar tarafindan kurulan
meslek yuksekokullaridir.

Yuksek teknoloji enstitusu, ozellikle teknoloji alanlarinda yuksek duzeyde
arastirma, egitim-6gretim, dretim, yayin ve danigsmanlik yapan, kamu tuzel kisiligine
ve bilimsel 6zerklige sahip bir yiksekogretim kurumudur.

d) Universite: Bilimsel 6zerklige ve kamu tiizel kisiligine sahip yiksek diizeyde
egitim o6gretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik yapan; fakilte, enstitd,
yuksekokul ve benzeri kurulus ve birimlerden olusan bir yuksekdgretim kurumudur.”

Ayni  kanunun “Yuksekogretim Kurumlarinin goérevileri” baslikli  12’nci
maddesine gore;

“Bu kanundaki amag ve ana ilkelere uygun olarak yuksekogretim kurumlarinin
gorevleri;

a) Cagdas uygarlk ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir dizen iginde,
toplumun ihtiyaclari ve kalkinma planlari ilkke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime
dayah cesitli dizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik
yapmak

b) Kendi ihtisas glcu ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik
sekilde kullanarak, milli egitim politikasi ve kalkinma planlar ilke ve hedefleri ile
YUuksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, Ulkenin
ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan gucu yetistirmek

c) Turk toplumunun yasam dizeyini yukseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim
verilerini s6z, yazi ve diger araglarla yaymak

d) Orglin, yaygin, sirekli ve acgik egitim vyoluyla toplumun &zellikle
sanayilesme ve tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak

e) Ulkenin bilimsel, kiltiirel, sosyal ve ekonomik yénlerde ilerlemesini ve
gelismesini ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla igbirligi yaparak, kamu
kuruluglarina onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak,
sonuglarini toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme
ve arasgtirmalari sonuglandirarak dusuncelerini ve onerilerini bildirmek

f) Egitim-ogretim seferberligi icin de orgun, yaygin, surekli ve agik egitim
hizmetini Ustlenen kurumlara katkida bulunacak énlemleri almak

g) Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi,
tarrm ve saglikHizmetleri ile diger Hizmetleri ile Hizmetlerde modernlesmeyi,
uretimde artisisaglayacak calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara
katilmak, bununla ilgili kurumlarla igbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢ézim getirici
onerilerde bulunmak

h) Egitim teknolojisini Uretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak

1) Yuksekdgretimin uygulamali yapilimasina ait egitim-6gretim esaslarini
gelistirmek, doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli c¢alistirmak ve bu
faaliyetlerin gelistiriimesine iliskin gerekli duzenlemeleri yapmaktir.”

Universitemiz, Anayasamizla ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ile verilen
gorevleri yerine getirmektedir.
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2. Universite Organlarinin Yetki, Gérev ve Sorumluluklari
2.1. Rektor

Devlet Universitelerine rektor, Cumhurbaskaninca atanir. Rektor, Universite
veya yuksek teknoloji enstitusu tuzel kisiligini temsil eder.

Rektorlerin yas haddi 67°dir. Ancak rektor olarak atanmig olanlarda gorev
sureleri bitinceye kadar yas haddi aranmaz.

Rektor, galismalarinda kendisine yardim etmek Uzere, Universitenin aylikli
profesorleri arasindan en ¢ok Ug kisiyi kendi rektorlik gorev suresiyle sinirli olmak
kaydiyla rektor yardimcisi olarak secger. Rektor yardimcilari, rektor tarafindan atanir.

Rektor, gorevi basinda olmadigi zaman yardimcilarindan birisini yerine vekil
birakir. Rektor gorevi basindan iki haftadan fazla uzaklagtiginda Yuksekogretim
Kuruluna bilgi verir. Géreve vekalet alti aydan fazla slrerse yeni bir rektdr atanir.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklan

v Universite kurullarina baskanlik etmek, yiksekodgretim Ust kuruluslarinin
kararlariniuygulamak, universite kurullarinin dnerilerini inceleyerek karara baglamak
veuniversiteye bagli kuruluglar arasinda duzenli ¢aligsmayi saglamak

v  Her egitim-6gretim yil sonunda ve gerektiginde Universitesinin egitim-
ogretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurula
bilgi vermek

v Universitenin yatirnm programlarini, bltgesini ve kadro ihtiyaclarini, bagl
birimlerininve Universite yonetim kurulu ile senatonun gorus ve onerilerini aldiktan
sonar hazirlamak ve Yuksekogretim Kuruluna sunmak

v Gerekli gordiigl hallerde Universiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli
ogretimelemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara
yenigorevler vermek

v Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gdzetim
ve denetim gérevini yapmak

v’ 2547 sayili Kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universitenin ve bagl birimlerin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullaniimasinda ve gelistirimesinde, &grencilere gerekli sosyal hizmetlerin
saglanmasinda, gerektigi zaman guvenlik dnlemlerinin alinmasinda, egitim-6gretim,
bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri
dogrultusunda planlanip yuratilmesinde, bilimsel ve idari gozetim ve denetimin
yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol
edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.

2.2. Rektor Yardimcilari

Rektor, calismalarinda kendisine yardim etmek Uzere, Universitenin aylikh
profesorleri arasindan en ¢ok U¢ kisiyi kendi rektorlik gorev suresiyle sinirli olmak
kaydiyla rektor yardimcisi olarak secer.

Rektdr, gorevi baginda olmadigi zaman yardimcilarindan birisini yerine vekil
birakir.
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2.3. Senato

Kurulusu ve lsleyisi: 2547 sayili Kanunun 14’lincii maddesi uyarinca
Senato, rektorin baskanliginda, rektor yardimcilari, dekanlar ve her fakulteden
fakllte kurullarinca Gg yil icin secilecek birer 6gretimuyesi ile rektorlige bagl enstitl
ve yuksekokul mudurlerinden tesekkul eder.

Senato, heregitim-6gretim yili basinda ve sonunda olmak Uzere yilda en az iki
defa toplanir.

Rektor gerekli gordugu hallerde senatoyu toplantiya gagirir.

Gérevleri: Senato, Universitenin akademik organi olup asagidaki gorevleri
yapar:

v Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin
esaslari hakkinda karar almak

v Universitenin  bUtinin{ ilgilendiren kanun ve ydnetmelik taslaklarini
hazirlamak veya gorus bildirmek

v Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazetede yayimlanarak yurirlige
girecek olanuniversite veya universitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak

v Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek
karara baglamak

v Bir sinava bagl olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakilte
kurumlarinin bukonudaki onerilerini karara baglamak

v Fakilte kurullar ile rektorlige bagh enstiti ve yiksekokul kurullarinin
kararlarinayapilacak itirazlari inceleyerek karara baglamak

v Universite ydénetim kuruluna tye segcmek

v 2547 sayili Kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

2.4. Universite Yonetim Kurulu

Kurulusu ve Isleyisi: 2547 sayili Kanunun 15inci maddesi uyarinca
Universite Yénetim Kurulu; rektériin bagkanlhiginda dekanlardan, Universiteye bagli
degisik Ogretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort yil igin
secilecek U¢ profesoérden olusur.

Rektor gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya ¢agirir.

Rektor yardimcilari oy hakki olmaksizin yonetim kurulu toplantilarina
katilabilirler.

Gérevleri: Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektére yardimci bir
organ olup asagidaki gorevleri yapar:

v Yiksekogretim Ust kuruluglari ile senato kararlarinin uygulanmasinda,
belirlenen plan ve programlar dogrultusunda rektore yardim etmek

v" Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; tniversiteye bagl
birimlerindnerilerini dikkate alarak yatirrm programini, bitge tasarisi taslagini
incelemek vekendi onerileri ile birlikte rektorlige, vakif Universitelerinde ise miutevelli
heyetine sunmak

v Universite yonetimi ile ilgili rektériin getirecegi konularda karar almak

v Fakllte, enstiti ve ylksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak
itirazlariinceleyerek kesin karara baglamak

v’ 2547 sayili Kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.
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3. Fakulte Organlari

Fakulte; yuksek duzeyde egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin yapan ve
kendisine enstitl, yuksekokul ve benzeri kuruluglar baglanabilen bir yuksekogretim
kurumudur ve kanunla kurulur.

Fakulte, genellikle her biri en az ayri bir egitim programi yuruten bolumlerden
olusur. Bir egitim programi uygulayan fakultelerde bir bolim bulunur.

3.1. Dekan

Atanmasi: 2547 sayil Kanunun 16'nci maddesi uyarinca fakultenin ve
birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektdorin Onerecedi, Universite icinden veya
disindan ug¢ profesor arasindan Yuksekdgretim Kurulunca Ug yil sure ile segilir ve
normal usul ile atanir. Suresi biten dekanyeniden atanabilir.

Dekan kendisine calismalarinda yardimci olmak Uzere fakultenin aylikh

Dekan yardimcilari, dekanca en ¢ok Ug¢ yil i¢in atanir.

Dekana, gorevi basinda olmadigi zaman yardimcilarindan biri vekalet eder.
Goreve vekalet alti aydan fazla slrerse yeni bir dekan atanir.

+» Gorev, Yetki ve Sorumluluklan

v  Fakilte kurullarina baskanlik etmek, fakilte kurullarinin kararlarini
uygulamak vefakulte birimleri arasinda dizenli ¢alismayi saglamak

v Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakultenin genel durumu ve igleyisi
hakkinda rektore rapor vermek

v Fakiltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte rektérlige
bildirmek, fakulte butcesi ile ilgili fakilte yonetim kurulunun da gorusund aldiktan
sonra rektorluge sunmak

v' Fakdltenin birimleri ve her dizeydeki personel lzerinde genel gézetim ve
denetim gorevini yapmak

v’ 2547 sayili Kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakultenin  ve baglh birimlerinin  6gretim  kapasitesinin  rasyonel bir
sekildekullaniimasinda ve geligtiriimesinde gerektigi zaman glvenlik 6nlemlerinin
alinmasinda, égrencilerin gerekli sosyal Hizmetlerinin saglanmasinda, egitim-6gretim
bilimsel arastirma veyayim faaliyetlerinin dizenli bir sekilde yurutilmesinde, butin
faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve
sonuglarinin alinmasinda rektdrekarsi birinci derecede sorumludur.

Dekanlarin ayrica 5018 sayili Kanunla getirilen Harcama Yetkililigine iliskin
gorev ve sorumluluklar da bulunmaktadir.

3.2. Fakiilte Kurulu

Kurulusu ve isleyisi: 2547 sayili Kanunun 17’nci maddesi uyarinca Fakiilte
kurulu, dekanin bagkanhgindafakilteye bagh bdlimlerin baskanlar ile varsa
fakllteye bagh enstiti ve yuksekokul muaduarlerinden ve U¢ yil igin fakultedeki
profesodrlerin kendi aralarindan secgecekleri Ug¢, dogentlerin kendi aralarindan
secgecekleri iki, doktor 6gretim Uyelerinin kendi aralarindan secgecekleri bir 6gretim
uyesinden olusgur.
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Fakulte Kurulu normal olarak her yariyil baginda ve sonunda toplanir.
Dekan gerekli, gérdigu hallerde fakulte kurulunu toplantiya ¢agirabilir.

Gorevleri: Fakulte Kurulu akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

v' Fakdltenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu
faaliyetlerleilgili esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlagtirmak

v' Fakdlte yonetim kuruluna tGye segmek

v 2547 sayili Kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

3.3. Fakiilte Yonetim Kurulu

Kurulusu ve isleyisi: 2547 sayili Kanunun 18’inci maddesi uyarinca Fakiilte
Yonetim Kurulu, dekanin baskanhdinda fakllte kurulunun Gg¢ yil igin sececegi U¢
profesor, iki dogent ve e bir doktor 6gretim Gyesinden olusur.

Fakulte yonetim kurulu dekanin gagrisi Uzerine toplanir.

Yonetim kurulu gerekli gordugu hallerde gecici ¢alisma gruplari, egitim-
ogretim koordinatorlUkleri kurabilir ve bunlarin gorevlerini dizenler.

Gorevleri: Fakulte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimci bir
organ olup asagidaki gorevleri yapar:

v Fakilte kurulunun Kkararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda
dekana yardim etmek

v' Fakdltenin egitim-6gretim, plan ve programlari ile takviminin uygulanmasini
saglamak

v’ Fakdltenin yatinm, program ve bltge tasarisini hazirlamak

v Dekanin fakilte yonetimi ile ilgili getirecedi butlin islerde karar almak

v Ogrencilerin kabulli, ders intibaklari ve ¢ikarilmalari ile egitim-6gretim ve
sinavlara aitislemleri hakkinda karar vermek

v 2547 sayili Kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

4. Enstitli Organlan

Enstitl, Universitelerde ve faklltelerde birden fazla benzer ve ilgili bilim
dallarinda lisansustl, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve uygulama yapan bir
yuksekogretim kurumudur ve kanunla kurulurlar.

Enstitinin organlari, enstitt muadart, enstitd kurulu ve enstiti yonetim
kuruludur.

2547 sayilh Kanunun 19'uncu maddesi uyarinca Enstiti Maduara, Gg¢ yil igin
ilgili fakultedekaninin Onerisi Uzerine rektor tarafindan atanir. Rektorlige bagh
enstitlilerde buatama dogrudan rektor tarafindan yapilir. Stresi biten mudur tekrar
atanabilir.

Maduaran, enstitude goérevli aylikli 6gretim elemanlari arasindan U¢ yil igin
atayacagien ¢ok iki yardimcisi bulunur.

Muadure vekalet etme veya mudurlugun bosalmasi hallerinde yapilacak iglem,
dekanlarda oldugu gibidir.

Enstiti midurtd, bu kanun ile dekanlara verilmis olan goérevleri enstitl
bakimindan yerine getirir.

Enstiti kurulu, mudirin baskanhginda, muadur yardimcilari ve enstitiyl
olusturan anabilim dali baskanlarindan olusur.

Enstitt  yonetim kurulu, mudurin baskanliginda, mudar yardimcilari,
muadurcegOsterilecek altt aday arasindan enstiti kurulu tarafindan G¢ yil igin
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secilecek Uugogretim Uyesinden olusur.
Enstitu kurulu ve enstitU yonetim kurulu, bu kanunla fakulte kurulu ve
fakllteydnetim kuruluna verilmis goérevleri enstitti bakimindan yerine getirirler.

5. Yuksekokullar Organlari

Yuksekokullarin organlari, yuUksekokul mudurt, yuksekokul kurulu ve
yuksekokul yonetim kuruludur.

Yuksekokul maduarua, Gg yil igin ilgili fakllte dekaninin énerisi Uzerine rektor
tarafindan atanir. Rektorlige bagli yluksekokullarda bu atama dogrudan rektor
tarafindan yapilir. Stresi biten madur tekrar atanabilir.

Maddran okulda gorevli aylikli 6gretim elemanlari arasindan Ug¢ yil igin
atayacag! en ¢ok iki yardimcisi bulunur.

Muaduare vekalet etme veya mudurligun bosalmasi hallerinde yapilacak islem,
dekanlarda oldugu gibidir.

Yuksekokul madura, 2547 sayili Kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri
yuksekokul bakimindan yerine getirir.

Yuksekokul kurulu, mudurin bagskanliginda, mudur yardimcilari ve okulu
olusturan bolum veya ana bilim dali bagkanlarindan olusur.

Yuksekokul yonetim kurulu; mudurdn baskanliginda, mudur yardimcilari ile
muadurce gosterilecek alti aday arasindan yuksekokul kurulu tarafindan Gg¢ yil igin
secilecek Ug 6gretim Uyesinden olusur.

Yuksekokul kurulu ve ylksekokul yénetim kurulu, bu kanunla fakilte kurulu
ve fakulte yonetim kuruluna verilmis gorevleri ylksekokul bakimindan yerine
getirirler.

6. Universite idari Teskilatinin Yetki, Gérev ve Sorumluluklari

2547 sayilli  Yiksekdgretim Kanununun “Yoénetim  Orgutleri”  bashkli
51’incimaddesine gore;

“Universitelerde rektére bagl, merkez yénetim 6rgitinin basinda bir genel
sekreter ve Hizmetlerin gerekli kildigi daire baskanlari, mudurler, danigsmanlar,
hukuk musavirleri, uzmanlar ile biro ve i¢ hizmet goérevlerini yapmak Uzere 657
sayili Devlet Memurlari Kanununa tabi memurlar ve diger gorevliler bulunur.

Daire baskanliklari vemudurlukler Gniversitelerde yonetim kurulunun karari ile
genel hukimlere goére kurulur.”

YUksekogretim kurumlarinda s6z konusu maddeye goére kurulacakidari
teskilatin kurulug ve gorevlerine iliskin esaslar, 124 sayili Ylksekdgretim Ust
Kuruluglanile Yiksekogretim Kurumlarninin idari Teskilati Hakkinda Kanun
Hukmunde Kararname ile duzenlenmistir.

124 sayilh Kanun HUkmunde Kararnamenin 7’'nci bolumunde yuksekogretim
kurumlarinin idari tegkilati ve gorevleri tanimlanmigtir.

6.1. Genel Sekreterlik

Genel Sekreterlik, bir Genel Sekreter ile en c¢ok iki Genel Sekreter
Yardimcisindan ve bagl birimlerden olugur.

Genel Sekreter, Uuniversite idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin
calismasindan Rektore karsi sorumludur.
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Genel Sekreterin, Universite idari tegkilatinin basi olarak yerine getirecegi
gorevler disinda, kendisi veya kendisine bagli birimler araciligi ile asagidaki gorevleri
yerine getirir:

v Universite idari tegkilatinda bulunan birimlerin verimli, dizenli ve uyumilu
sekilde caligmasini saglamak

v Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunda oya katiimaksizin
raportorlukgorevi yapmak; bu kurullarda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi ve
saklanmasini saglamak

v Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunun Kkararlarini
Universiteye bagli birimlere iletmek

v Universite idari teskilatinda gérevlendirilecek personel hakkinda rektore
oneride bulunmak

v Basin ve halkla iligkiler hizmetinin yiritilmesini saglamak

v Rektorligin yazigsmalarini yuritmek

v Rektorligin protokol, ziyaret ve toren islerini diizenlemek

v Rektor tarafindan verilecek benzeri gérevleri yapmak

6.1.1. idari ve Mali isler Daire Baskanligi Gorevleri

v" Arag, gereg ve malzemenin temini ile ilgili Hizmetleri yiratmek

v Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve benzeri Hizmetleri yapmak
v/ Basim ve grafik igleri ile evrak, yazi teksir Hizmetlerini yerine getirmek,

v" Sivil Savunma, giivenlik ve ¢cevre kontroli iglerini ylritmek

v" Verilecek benzeri gorevleri yapmak.

6.1.2. Personel Daire Bagkanligi Gorevleri

v insan giicii planlamasi ve personel politikasi ile ilgili calismalar yapmak,
personelsisteminin geligtiriimesi ile ilgili dnerilerde bulunmak

v Universite personelinin atama, 6zlik ve emeklilik igleriyle ilgili islemleri
yapmak

v Idari personelin hizmet 6ncesi ve hizmet ici egitimi programlarini
dizenlemek ve uygulamak

v' Verilecek benzeri gorevleri yapmak.

6.1.3. Kutiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanhgi Gorevleri

v Universite kiitliphanelerinin gerekli hertiirli Hizmetlerini karsilamak
v Baski, film, videobant, mikrofiim gibi kayit katologlari ve hizmete sunma
islemleri ile bibliyografik tarama ¢alismalarini yapmak

6.1.4. Saghk, Kiultur ve Spor Daire Bagkanlgi Gorevleri

v Ogrencilerin ve personelin, saglik isleri ve tedavileri ile ilgili Hizmetleri
yurutmek

v Ogrencilerin ve personelin barinma, yemek ve benzeri ihtiyaglarini
kargilamak

v Ogrencilerin ve personelin spor, kiiltiirel ve sosyal ihtiyaglarini karsilayacak
faaliyetleri dizenlemek
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6.1.5. Bilgi iglem Daire Bagkanhigi Gérevleri

v Universitedeki bilgi islem sistemini isletmek; egitim, ogretim ve
arastlrma_l_ara destek olmak,
v" Universitenin ihtiya¢g duyacagi diger bilgi islem Hizmetlerini yerine getirmek

6.1.6. Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhg: Gorevleri

v Universite bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarini
hazirlamak, yapi ve onarimla ilgili ihaleleri yUratmek, insaatlari kontrol etmek ve
teslim almak, bakim ve onarim iglerini yapmak

v' Kalorifer, kazan dairesi, sojuk oda, jenerator, havalandirma sistemleri ile
telefon santrali, cevre dizenleme ve arac isletme, asansér bakim ve onarimi ile
benzer igleri yurutmek

6.1.7. Ogrenci isleri Daire Baskanligi Gorevleri

v Ogrencilerin yeni kayit, kabul ve ders durumlari ile ilgili gerekli isleri yapmak
v Mezuniyet, kimlik, burs, mezunlarin izlenmesi islemlerini ylritmek
v’ Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.

6.1.8. Strateji Geligtirme Daire Bagkanhgi

Strateji Geligtirme Daire Bagkanligi, 24/12/2003 tarih ve 25326 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'’nun 60
Incl maddesi ile 24/12/2005 tarih ve 26033 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5436
saylli Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hikminde
Kararnamelerde Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanun'un 15’'inci maddesine
istinaden 01.01.2006 tarihinde Universitelerde kurulmustur. 18.02.2006tarihli ve
26084 sayil Resmi Gazetede yayimlanan “Strateji Gelistirme Birimlerinin
CalismaUsul ve Esaslari Hakkinda Ydnetmelik” htikimlerinde gorevleri belirlenmistir.

v Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hiikiimet programi
cercevesinde idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek,
amagclarini olusturmak tzere gerekli calismalari yapmak.

v idarenin gorev alanina giren konularda performans ve kalite oélciteri
gelistirmek ve bu kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek

v idarenin yénetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve
verileri toplamak, analiz etmek, yorumlamak

v’ idarenin gérev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri
incelemek, kurum i¢i kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin
duzeyini analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak

v Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek

v idarede kurulmugsa Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini
yurutmek

v’ izleyen iki yilin bitce tahminlerini de iceren idare biitgesini, stratejik plan ve
yillik performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

v Mevzuati uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslari gergevesinde, ayrintili
harcama programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin
ilgili birimlere gonderilmesini saglamak.

v Bitge kayitlarini tutmak, biltge uygulama sonuglarina iligkin verileri
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toplamak, degerlendirmek ve butce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

v llgili mevzuati gergevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve
alacaklarinin takip ve tahsil iglemlerini yurutmek.

v Genel bltce kapsami diginda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini
yuratmek.

v Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas
alarak idarenin faaliyet raporunu hazirlamak.

v’ Idarenin muilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve taginmazlara
iliskin icmal cetvellerini duzenlemek.

v idarenin yatirm programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama
sonuglarini izlemek ve yillik yatinm degerlendirme raporunu hazirlamak.

v’ Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini
yuratmek ve sonuglandirmak.

v'Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda st
yoneticiye ve harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danigsmanlik yapmak.

v" On mali kontrol faaliyetini yiriitmek.

v’ i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda galismalar yapmak; Ust yonetimin i¢ denetime yonelik islevinin etkililigini
ve verimliligini artirmak icin gerekli hazirliklari yapmak.

v Ust ydnetici tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

6.1.9. Hukuk Musavirligi Gorevleri

v Universitenin  6grencileri, diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazlik
veuyusmazliklarinda adli ve idari mercilerde Universitenin haklarini savunmak

v Universitenin tasarruflarinin yurirliikteki kanunlara uygun olarak icrasinda,
idareye yardimci olmak

v Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.

6.1.10. Déner Sermaye isletme Miidiirliigii Gorevleri

2547 sayilh Kanunun 58’inci maddesi uyarinca, ve Déner Sermaye isletme
Yonetmeligi kapsaminda, Doner sermaye isletmelerinin yuksekogretim kurumlarinin
esas faaliyetlerini aksatmayacak sekilde ¢alistirilmasi gerekir. Bu igletmelerin;

v Bilimsel goris vermek, proje hazirlamak, arastirma, uygulama ve benzeri
Hizmetler yapmak,

v' Belirli bilimsel sonuglarin uygulamasini saglamak

v Universite ve ona bagl kurumlarda hasta muayene ve tedavisi yapmak ve
bunlarla ilgili tahlil ve arastirmalari ylritmek

v Yiksekogretim kurumlarinin egitim ve ogretim faaliyet alanlari ile sinirli
olarak mal ve hizmet Uretiminde bulunmak amaglarindan biri veya birkacina yonelik
faaliyette bulunmasi gerekir.

Doner sermaye igletmeleri, calismalari sirasinda egitim ve 6gretim ile bunlara
katkida bulunan uygulamayi 6n planda tutar.
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C. idareye iligkin Bilgiler

1. Fiziksel Yapi
1.1. Tagsinmazlar
Universitemiz yerleske dagilimi Tablo 1’de verilmistir.

Tablo 1. Yerleskeler Tablosu

Sira Bulundugu

No Yerleske Adi ilge Acik Alan Kapali Alan
1 Merkez Yerleske iskenderun 759.272,28 95.039,44
o | Mustafa Yazici Deviet iskenderun 10.000,23 6.014,00

Konservatuvari
g | Deniz Bilimleri ve Teknolojisi iskenderun 10.000,00 2.741,43
Fakultesi
4 iskenderun Meslek Yiiksekokulu Belen / Arsuz 299.391,16 14.537,96
5 Doértyol Yerleskesi Dértyol 556.860,00 5.591,50
6 Sariseki Meslek Yuksekokulu iskenderun 9.104,65 -

Genel Toplam 1.644.628,32 123.924,33

Universitemize ait taginmazlarin miilkiyet durumuna gére dagilimi Tablo 2'de
verilmistir.

Tablo 2. Miilkiyet Durumuna Gore Taginmazlar Tablosu

Miilkiyet Durumu (m2) 2022

Yerleske Adi Toplam Alan

Universite Hazine Diger 2
(m)

1 Merkez Yerlegke - 759.272,28 759.272,28

5 Mustafa Yazici Devlet _ ) 10.000,23 ) 10.000,23
Konservatuvari Yerlegkesi

Deniz Bilimleri ve Teknolojisi

3 | Fakilltesi Yerleskesi ) i 10.000,00 10.000,00

4 Tepe Yerleskesi 85.216,03 214.175,13 - 299.391,16

5 Doértyol Yerlegkesi - 556.860,00 - 556.860,00

6 Sariseki Meslek Yiksekokulu ) 9.104.65 i 9.104.65
Yerleskesi

Genel Toplam 85.216,03 1.549.412,29 10.000,00 1.644.628,32
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Universitemize ait bina ve tesislere iligkin bilgiler Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3. Bina ve Tesisler Tablosu

Yapim Toplam
Yili Alan (m?)

Yerleske Adi Hizmet Biriminin Adi

Barbaros Hayrettin Gemi insaati ve

Denizcilik Fakiltesi 2014 | 12.698,75

Mimarlik Fakiiltesi 2020 17.380,00

Muhendislik ve Doga Bilimleri 2009 15.113,39

Fakultesi

Muhendislik ve Doga Bilimleri

Fakiiltesi Ek Bina (Makine 2012 8.455,30
Mihendisligi Hizmet Binasi)

Kutiphane Bilgi Kesif Merkezi 2019 10.140,00
Gastronomi ve Fuar Merkezi 2019 8.689,00

1 Merkez Yerleske

Bilim ve Teknoloji Arastirma ve

Uygulama Merkezi 2014 3.253,00

Acik Spor Tesisleri 2012 6.487,00
Kapali Spor Tesisleri 2022 7.203,00
Mesleki Egitim Merkezi (MESEM) 2022 4.000,00
Nejla UYSEN Bilgi Teknolojileri 2022 1.500,00
Merkezi

ISTE Kaynak Teknolojileri

Mukemmeliyet Merkezi 2022 120,00
Deniz Bilimleri ve R . -
2 | Teknolojileri Fakiiltesi Deniz Bilimleri ve Teknolojisi i 2.741,43
; Fakdultesi
Yerlegkesi
Mustafa Yazici Devlet
Mustafa Yazici Devlet Konservatuvari 2007 5.540,00
3 Konservatuvari
Yerlegkesi idari Bina 2007 474,00
iskenderun Meslek Yiiksekokulu 1990 10.982,96
Kapali Spor Salonu 1990 2.250,00

iskenderun Meslek . e el
4 Yiiksekokulu Yerleskesi Makine Bolumu Atdlyesi 1990 460,00

Otomotiv Bolimu Atélyesi 1990 310,00
insaat Bolimii Atélyesi 1990 535,00
g5 | Dortyol Meslek Dértyol Meslek Yiiksekokulu 2001 | 5.591,50

Yiksekokulu Yerleskesi

Genel Toplam 123.924,33
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Universitemize ait kapal alanlarin kullanim amacina gére dagihmi Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4. Kapali Alanlarin Kullanim Amacina Goére Dagilimi Tablosu

Hizmet Alani (m?)

Sosyal UTEET Toplam Hizmet
Derslik Kiitiiphane Konferans Yonetim Spor Aragtirma Diger
Alanlar Alani
Salonu

1 | Barbaros Hayrettin Gemi Ingaati ve 2.097,75 776,00 459,00 459,00 2.706,18 - - 6.200,82 12.698,75

Denizcilik Fakiiltesi
2 Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Fakultesi 908,50 - 253,61 108,00 634,20 - 18,00 819,12 2.741,43
3 Mimarlik Fakiltesi 3.060,00 - 2.017,00 631,00 198,00 - 394,00 11.080,00 17.380,00
4 Mihendislik ve Doga Bilimleri Fakiltesi 6.002,21 373,95 239,00 620,26 3.927,29 - 833,05 11.572,93 23.568,69
5 Mustafa Yazici Devlet Konservatuvari 755,00 - 38,00 973,00 433,00 - - 3.815,00 6.014,00
6 Dortyol Meslek Yiiksekokulu 1.765,00 46,00 535,00 188,00 964,00 - - 2.093,50 5.591,50
7 iskenderun Meslek Yiiksekokulu 4.151,00 96,00 1.293,00 126,00 1.456,00 1.640,00 - 5.775,96 14.537,96
8 Acik Spor Tesisleri - - - - - 4.050,00 - 2.437,00 6.487,00
9 Bilim ve Teknoloji Aragtlrma ve ) ) ) ) ) ) 1.764,00 1.489,00 3.253,00

Uygulama Merkezi
10 Gastronomi ve Fuar Merkezi - - 2.548,00 - - - - 6.141,00 8.689,00
11 | Kutliphane Bilgi Kesif Merkezi - - 106,00 99,00 - - - 9.935,00 10.140,00
12 Kapali Spor Tesisleri - - - - - - - 7.203,00 7.203,00
13 | Mesleki Egitim Merkezi (MESEM) - - - - - - - 4.000,00 4.000,00
14 | Nejla UYSEN Bilgi Teknolojileri Merkezi - - - - - - - 1.500,00 1.500,00

ISTE Kaynak Teknolojileri
15 Mikemmeliyet Merkezi ) ) ) ) ) ) ) 120,00 120,00

Genel Toplam 18.739,46 1.291,95 10.318,67  5.690,00 3.009,05 67981,51 123.924,33
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Universitemiz akademik birimlerinin hizmet alanlarina iligkin bilgiler Tablo 5'te

verilmistir.

Tablo 5. Akademik Birimler Hizmet Alanlari Tablosu

Egitim Birimi Kapali Alan Toplam Acgik-Kapal Alan
1 Fakulteler 56.388,87 769.272,28
2 Konservatuvar 6.014,00 10.000,23
3 Meslek Yuksekokullari 20.129,46 865.355,81
4 Diger 41.392,00 -

Genel Toplam

123.924,33

1.644.628,33

Universitemiz arazilerine iligkin bilgiler Tablo 6’da verilmistir.

Tablo 6. Cinsine Gore Araziler Tablosu

Arazinin Cinsi Alani (m?)
1 Arsa 858.717,20
2 Golet 83.900,00
3 Tarla 694.494,11
4 Diger 7.517,01

Genel Toplam 1.644.628,33

Universitemize ait genel alanlarin dagilimi Tablo 7’de verilmistir.

Tablo 7. Genel Alanlar Tablosu

Sira

No Cinsi Alani (m2)
1 Cimlendirme 19.334
2 Otopark 10.900
3 Agaglandirma 34.060
Genel Toplam ‘ 63.270
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2. Teskilat Yapisi

Rektor Yardimailari

Yonetim Kurulu

Barbaros Hayrettin
Gemi Insaati ve
Denizcilik Fakiiltesi

Deniz Bilimleri ve
Teknolojisi Fakiiltesi

isletme ve Yonetim
Bilimleri Fakiiltesi

Mimarhk Fakiiltesi

Miihendislik ve Doga
Bilimleri Fakiltesi

Havacilik ve Uzay
Bilimleri Fakiiltesi

Yabana Diller
Yiiksekokulu

Konservatuvar

Mustafa Yazicr Devlet
Konservatuari

Enstitiiler

Lisansisti Egitim
Enstitiisi

Meslek Uygulama ve Arastirma

Yiiksekokullar:

Denizcilik Meslek
Yiiksekokulu

Dortyol Meslek
Yiiksekokulu

iskenderun Meslek
Yiiksekokulu

Sariseki Teknik
Bilimler
Yiiksekokulu

Dartyol Saghk
Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu

Erzin Organize
Sanayi Bolgesi
Meslek
Yiiksekokulu

Merkezleri

Bilim ve Teknoloji
Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Deniz Urinleri Uretim
Uygulama Ve
Arastirma Merkezi

iklim Degisikligi
Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Kariyer Planlama
Uygulama ve
Arastirma

Sosyal ve Ekonomik
Arastirmalar
Uygulama ve

Arastirma Merkezi

Siirekli Egitim
Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Tiirkge Ogretimi
Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Uzaktan Egitim
Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Koordinatorlikler

LUCT TS
Degerlendirme ve
Kalite Gelistirme

Bilimsel Arastirma
Projeler|
Koordinatorligi

Sosyal Sorumluluk
Proje Koordinatorligi

Proje Destek
Koordinatorligi

Uzaktan Bilgisayarh
Ogretim Merkezi
(UBOM)
Koordinatorligi

is Diinyas: ile
Entegrasyon
Koordinatorligi

Daire Baskanhklar

Genel Sekreterlik

Bilgi islem Daire
Baskanhg:

idari ve Mali isler
Daire Baskanhg:

Kitiphane ve
Dokiimantasyon Daire
Baskanhigi

Ogrenci isleri Daire
Baskanhg:

Saghk Kiltir ve Spor
Daire Baskanhg

Strateji Gelistirme
Daire Baskanhg:

Yapt isleri ve Teknik
Daire Baskanligi

Hukuk Misavirligi

Midurlikler

Doner Sermaye
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3. Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Gunumuzde bilgi surekli gelismekte ve gelisen bilgi kaynagi teknoloji alaninda
muazzam yeniliklere neden olmaktadir. Teknolojinin bu denli hizli gelisimi gundelik
hayatta ve is hayatinda birgok kolaylik saglamaktadir. Universitemizde sunulan
Hizmetlerde ylUksek teknoloji mal ve malzemelerin secimine 6zen gosterilmektedir.

YuratmUs oldugumuz kamu gorevi cergevesinde gerekli mevzuat bilgi
kaynaklarina (Resmi Gazete vb.) hizli bir sekilde ulagsabilmekteyiz. Boylece yapmis
oldugumuz hizmetlerin hukuka uygun sekilde yerine getiriimesi saglanmaktadir.

Universitemiz birimleri, e-devlet kapsaminda diger kamu kurum ve kuruluglari
tarafindan saglanan sistemlerden, Elektronik Kamu Alim Platformundan (EKAP) ve
calisanlarin sosyal guvenlikle ilgili ise baslama, ayrilma, saglik ve kesenek bilgi
girisleri icin SGK tarafindan gelistirilen E-SGK bilgi sisteminden faydalanmaktadir.

Mali iglemlerin harcama birimleri muhasebe birimi asamalarini tek bir
otomasyon sistemi iginde butunlestirmek ve birimler arasinda elektronik iletisim
olanagl saglamak amaciyla Hazine ve Maliye Bakanhgi Muhasebat Genel
MuduarlGga tarafindan gelistirilen Yénetim Sistemleri etkin olarak kullaniimaktadir.

Klatiphaneye satin alma veya bagis yoluyla gelen ve demirbag, barkod
islemleri tamamlanan yayinlarin siniflamasi “Library of Congress (LC) siniflama
sistemi’'ne gore yapilarak; Marc formatindaki “Kutiphane Otomasyon Programi’na
“Anglo- Amerikan Cataloging Rules II” kataloglama kurallari dogrultusunda kitaplarin
bibliyografik kiinyeleri girilerek kullanicilarin hizmetine sunulmustur.

Universitemizin kurulmasiyla es zamanh kullaniimaya baslanan Ogrenci isleri
Bilgi Sistemleri (OIBS) Otomasyonu personelimiz ve égrencilerimiz tarafindan aktif
olarak kullanilmakta ve her turlu ihtiyaca cevap verebilmektedir. Tamamen web
tabanli calisgan otomasyon sistemi ayni anda birden fazla mufredatin ve yonetmeligin
uygulanmasina olanak tanimakta, yillara gére birden fazla sinav sisteminin ve
yonergenin uygulanmasina imkan vermektedir.

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi; Yaklasik Maliyet, Hakedis ve Kesin
Hesap Programi ve bilgisayar destekli ¢izim ve tasarim yapma imkani saglayan
AutoCAD programini kullanmaktadir.

Universitemiz ag altyapisi fiber omurgali ve vyildiz topolojisine sahiptir.
Universitemiz yerleskelerinde bulunan tim toplanma noktalarina fiber optik kablo
cekilmisve tim kullanicilara aktif ag ucu saglanmistir (Sekil 1). Universitemiz 800
Mbps hizindametro ethernet baglantisi ile ULAKNET U{zerinden internet erigsimine
sahiptir.
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1.1. Teknolojik Kaynaklar

ULAKNET tarafindan Universitemize 2016 yilinda 50Mbps bant genisliginde
verilen internet erisim hizi 800 Mbps ‘a yikseltiimistir. Ayrica Universitemiz, lye
kurumlarin kullanicilarinin diger egitim kurumlarinda da sorunsuzca ag kullanimini
amaclayan EDUROAM (Education Roaming-Egitim Gezintisi) Uyesi olmak igin
calismalara baslamistir.

Universitemizde kullanilan sistem ve yazilimlara iliskin bilgiler Tablo 8'de
verilmigtir.

Sekil 1. iskenderun Teknik Universitesi A§ Topolojisi

ISKENDERUN TEKNIK UNIVERSITESI AG TOPOLOJISI

ISKENDERUN I
MERKEZ KAMPLIS
MESLEK

YUKSEKOKULU

DORTYOL MERKEZ! BAR. HAY. GEMI INS.
KAMPUSU YEMEKHANE  [€ DEN. FAK. BINASI
, i REKTORLUK
MERKEZ]
o KUTUPHANE  [€
DENIZ BILIMLER] | L ) — —
. \ FAK.
MERKEZI LAB. |&—f /
(MUH. VE DOGA BIL |
MUSTAFA YAZIC [ ) ™ FAK EKBINA
DEVLET KONS MIMARLIK FAK.  |€<— | )
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Tablo 8. Sistem ve Yazilimlar Tablosu

Sira No | Vasfi (Sistem/Yazilim)

1 Akademik Bilgi Sistemi

2 Classification Web

3 Bitce Yonetim Enformasyon Sistemi (E-Blitge)

4 Dspace

5 Kesif Araci (EDS)

6 Degisim Programlari Basvuru Sistemi (efm.iste.edu.tr)
7 Ek Ders Yonetim Sitemi (EDYS)

8 Elektronik Harita Sistemi (ECDIS) Simiilasyon Yazilimi
9 Elektronik Kamu Alim Platformu (EKAP)

10 Guvenlik Duvari Donanim ve Yazilimi

11 Yaklasik Maliyet, Hakedis ve Kesin Hesap Otomasyonu
12 Kamu Yatirimlari Bilgi Sistemi (KA-YA)

13 Hizmet Takip Programi (HITAP)

14 internet Vergi Dairesi Sistemi (Muhtasar Prim Hizmet Beyanlari)
15 imza Yetkilileri Moduli (IYEM)

16 Kamu Gorevlileri Tescil ve Hizmet islemleri

17 Kamu Hesaplari Bilgi Sistemi (KBS)

18 Kesenek Bilgi Sistemi

19 Nakit Talep Toplama Sistemi

20 Tek Hazine Kurumlar Hesabi Nakit Talep Sistemi

21 Mekanik Tesisat Programi

22 MOSIP

23 NHR Ozliik isleri Web Otomasyonu

24 Ogrenci Bilgi Sistemi (OIBS)

25 RFID Givenlik Sistemi Yordam Otomasyonu

26 SGK is Géremez Rapor Sistemi

27 SGK g Kazasi

28 SGK ise Girig Sistemi

29 SGK igveren Sistemi

30 Tagsinir Kayit ve Yénetim Sistemi (TKYS)

31 Turk Telekom Mesaj Sistemi

32 UHF RIFD Akilli Kitiphane Yénetim Otomasyon Yazilimi
33 Uzaktan Egitim Otomasyonu

34 Yemekhane Karth Odeme Sistemi

35 Yiiksekdgretim Bilgi Sistemi (YOKSIS)

36 Yk Ellecleme Simulatéra Similasyon Yazilimi

37 Butlnlesik Kamu Mali Yonetim Bilisim Sistemi (BKMYBS)
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Universitemizde kullanilan teknolojik makine ve tecghizatlara iliskin bilgiler
Tablo 9’da verilmistir.

Tablo 9. Teknolojik Makine Teghizatlar Tablosu

SiraNo | Cinsi Miktar
1 CNC 1
2 Universal Torna 2
3 Universal Freze 2
4 Matkap 4
5 Kaynak 2
6 CBR Deney Cihazi 1
7 Direkt Kesme Deney Cihazi 1
8 Donma G6ziinme Deney Cihazi 1
9 50 Ton Yikleme Cercevesi Deney Cihazi 1
10 Zemin Yikleme Havuzu Deney Cihazi 1
11 Basing Test Cihazi Deney Cihazi 1
12 Gaz Gegirimlilik Cihazi Deney Cihazi 1
13 Ultrasonik Dalga Hizi Olger Deney Cihazi 1
14 Yuksek Sicaklik Firini Deney Cihazi 1
15 Gig¢ Kaynagi Yildirnm Elektronik 2
16 Fonksiyon Jeneratéri GW Instek 2
17 Osiloskop GW Instek 2
18 Masadstu Bilgisayar 1.334
19 DizUstu Bilgisayar 241
20 Yazici 199
21 Workstation 2
22 Sunucular 9
23 Ug boyutlu yazicilar 1
24 Optik Okuyucu 2
25 Tarayici 13
26 Fotokopi makinasi 42
27 Baski Makinasi 7
28 Telefon 116
29 Tablet 9
30 Fax 25
31 Fotograf makinasi 27
32 Projeksiyon Cihazi 178
33 Televizyon 45
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SiraNo Cinsi Miktar
34 Mikrofon 41
35 Kamera 181
36 Plaxis 2D 1
37 Plaxis 3D 1
38 Simulatér Rihtim Gemi Koprili Vinci 1
39 Elektronik Harita Sistemi Simulatoru 1
40 Sivi YUk Ellegleme Simulatori 1
41 Képrult Seyir Simulatori 1
42 Makine Dairesi Simulatoru 1
43 Gaz Gegirimlilik Cihazi 1
44 Kesme Makineleri ve Giyotinler 2
45 Ciltleme Makineleri 3
46 Can Sal 4
47 Zemin Supurme Makineleri 1
48 Zemin Yikama Makineleri 1
49 Bulasik Yikama Makineleri ve Ekipmanlari 1
50 Buzdolaplari 40
51 Diger Sogutma ve Dondurma Amagli Cihazlar Su Sebili 1
52 Agirlik Olgme Cihazi Alet ve Ekipmanlari 8
53 2MP AHD Kamera 2,8-12 Veri Vokal 2
54 Evrak imha Makineleri 33
55 Bando Takimi 1
56 Barkod Okuyucu 22
57 Ses Sistemi 1
58 Swich 155
59 Katalog Tarama Terminali (KIOSK) 7
60 Engelsiz Odiing-lade Cihazi (KA-MATIK) 3
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SiraNo Cinsi Miktar
61 Guvenlik Duvari 1
62 Glvenlik Kamerasi 323
63 Hassas Kesme Cihazi 2
64 Kablosuz Erisim Noktasi 107
65 Kalp Atis Hizi Olgiimii Egitim Seti 1
66 Kan Basing Olgiimii Egitim Seti 1
67 Ultrasonik Dalga Olger 1
68 X Isini Difraktometre 1
69 Yedekleme Sistemi 2
70 Yuksek Sicaklik Firini 8
71 Zemin Yikleme Havuzu 1
72 Sivi Sogutma Cihazi 1
73 Spektrometre 2
74 Spektrofotometre Cihazi 1
s Elektronik Tanitim Terminali (KIOSK) 2
76 RFID Akilli Kitiiphane Sistemi 3

Toplam 3.248

Universitemiz internete erigilebilirlik istatistikleri Tablo 10’da verilmistir.

Tablo 10. internet Erisilebilirlik istatistikleri Tablosu

Sira
\[e}

Web Adresi ‘ Ziyaretci Sayisi Goriintiilenme Sayisi

1 www.iste.edu.tr 3.871.158 5.712.888



http://www.iste.edu.tr/
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Universitemiz sosyal medya istatistikleri Tablo 11’de verilmistir.

Tablo 11. Sosyal Medya istatistikleri Tablosu

Sira No Hesap Adi Adresi Takipg¢i Sayisi
1 Facebook facebook.com/iste.edu.tr 15.089
2 Twitter twitter.com/isteEduTr 4571
3 instagram instagram.com/isteedutr/ 11.352
4 Linkedin linkedin.com/school/iskenderun-teknik-universitesi/ 2.852
5 Youtube youtube.com/c/IsteEduTr 952

3.2. Kutliphane Kaynaklari

Universitemiz kitiiphanesinde mevcut kaynaklara iligkin bilgiler Tablo 12'de
verilmistir.

Tablo 12. Kutliphane Kaynaklar Tablosu

Sira No Cinsi

1 Kitap 70.000 21.292 91.292

2 Sireli Yayin - - -

Genel Toplam

Universitemiz kitliphanesinde mevcut kaynaklarin kullanimina iligkin bilgiler
Tablo 13’te verilmigtir.

Tablo 13. Kutiphane Kaynaklari Kullanim Tablosu

Sira No Cinsi Basili Yayin Elektronik
1 Kitap 6.973 4.000 10.973
2 Sireli Yayin 0 45.550 45.550

Genel Toplam



https://www.facebook.com/iste.edu.tr
https://twitter.com/isteEduTr
https://www.instagram.com/isteedutr/
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Universitemizde 6grenci basina disen yayin sayisina iliskin bilgiler Tablo
14’te verilmistir.

Tablo 14. Ogrenci Bagina Diigsen Yayin Tablosu

Sira No Cinsi ‘ Basili Yayin Elektronik Toplam
1 Kitap 6 17 8
0 24 2,4

2 Bagis-Sireli Yayin

Genel Toplam

Universitemiz kaynaklarinin Web of Science Elektronik Veri Tabaninda yer
alan kaynaklara gore dagilimi Tablo 15’te verilmistir.

Tablo 15. Web Of Science Elektronik Veri Tabaninda Yer Alan Kaynaklara Gore
Dagilimi Tablosu

SCI-
Expended
1 2020 - 179 15 1 23 179
2 2021 - 193 12 1 23 193
3 2022 - 179 6 22 179

Genel Toplam

Universitemiz tez sayisina iligkin bilgiler Tablo 16’da verilmistir.

Tablo 16. Tez Sayilari Tablosu

Sira No Akademik Birim ‘ Yiiksek Lisans Doktora

1 Lisansustii Egitim Enstitiisi 304 28 332

Universitemiz geneline iligkin akademik yayin sayisi Tablo 17’de verilmigtir.

Tablo 17. Akademik Yayin Sayilan Tablosu

Ulusal Hakemli Uluslararasi
Sira No Akademik Birim Hakemli Toplam

Dergiler Dergiler

317 340

Genel Toplam 23
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3.3. Arag, Makine ve Techizat

Universitemize ait tasitlara ve tasitlarin kullanim amacina iligkin bilgiler Tablo
18’de verilmistir.

Tablo 18. Tasitlar Tablosu

Sira No Kullanim Amaci ‘ Cinsi Miktar
1 Makam Araci - Binek Otomobil 1
2 Hizmet Araci - Binek Otomobil 6
3 Yuk Tasima Araci Kamyon 1
4 Toplu Tasima Araci Otobus 1
5 Yik Tasima Araci Kamyonet 2
6 Ulasim Araci Midibus 1
7 Ulasim Araci Minibus 1
8 Arastirma Araci Arastirma Gemisi 1
9 Arastirma Araci Arastirma Teknesi 1

Genel Toplam 15

Universitemize ait is makinleri ve bunlarin kullanim amacina iligkin bilgiler
Tablo 19’da verilmisgtir.

Tablo 19. is Makineleri Tablosu

Sira No | Kullanim Amaci ‘ Cinsi Miktari
1 is Makinesi Kazici Yikleyici 1
2 Yik Tasima Traktor 4
3 Temizlik Araci Yol Siipirme Makinesi 1

Genel Toplam 6

Universitemize ait diger arag — makine teghizatlara iliskin bilgiler Tablo 20’de
verilmigtir.

Tablo 20. Diger Arag - Makine Teghizat Tablosu

Sira No Kullanim Amaci ‘ Cinsi Miktari

3

Genel Toplam
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4. insan Kaynaklari
Universitemiz personeline iligkin bilgiler Tablo 21°de verilmigtir.

Tablo 21. Personel Sayilarn Tablosu

Sira No Personel Sinifi Miktar

1 Akademik Personel 390

2 Yabanci Uyruklu Akademik Personel 4

3 idari Personel 217

4 Sdzlesmeli idari Personel (4/b) 30

5 Gegici Personel (4/c) -

6 Siirekli isgiler (4/d) 145
Genel Toplam 786

Universitemiz personelinin birimler itibariyle dagilimi Tablo 22’de verilmistir.

Tablo 22. Birimler itibariyle Personel Dagilimi Tablosu

: Diger Diger
Akademik Idari (4/D (4/B Toplam
Sozlesmeli) Sozlesmeli)

Barbaros Hayrettin Gemi insaati

1 | ve Denizcilik Fakilltesi 19 6 - - 25

2 Denll_z Bl[lmlerl ve Teknolojisi 29 7 ) ) 36
Fakultesi

3 Denizcilik Meslek Yiksekokulu 12 2 - - 14

4 Dortyol Saglik Hizmetleri Meslek 3 i ) ) 3
Yuksekokulu

5 Dértyol Meslek Ylksekokulu 7 9 - - 16

6 Erzin Organize Sanayi Bolgesi 9 ) . . 9
(Osb) Meslek Yiksekokulu

7 Hav§C|I|I§ ve Uzay Bilimleri o5 4 ) ) 29
Fakultesi

8 iskenderun Meslek Yiiksekokulu 49 14 - - 63

9 I§Iet.r.ne ve Yénetim Bilimleri 23 5 ) ) o5
Fakultesi

10 Mimarlik Fakultesi 20 4 - - 24

1 Mustafa Yazici Devlet 7 7 ) ) 14
Konservatuvari

12 Muhgnd@hk ve Doga Bilimleri 136 14 ) ) 150
Fakultesi

13 | Rektorliuk 19 - - - 19

14 | Turizm Fakiiltesi 19 8 - - 27
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: Diger Diger
Akademik Idari (4/D (4/B Toplam
Sozlesmeli) Sozlesmeli)

15 | Yabanci Diller Yiksekokulu 13 2 - - 15
16 Sariseki Teknik Bilimler Meslek ) 1 ) ) 1

Yiksekokulu
17 Lisansusti Egitim Enstitust - 4 - - 4
18 | Genel Sekreterlik - 15 - - 15
19 Hukuk Musavirligi - 3 3
20 Bilgi islem Daire Baskanhg - 11 11

idari Ve Mali Isler Daire
21 Baskanligi - 16 145 30 191
29 Yapi Isleri Ve Teknik Daire ) 26 ) ) 26

Bagkanhgi

Kitiphane ve Dokiimantasyon
Daire Bagkanlgi

24 | Ogrenci Isleri Daire Baskanhgi - 11 - - 11

25 Personel Daire Bagkanlidi - 15 - - 15

26 Saglik, Kyltur Ve Spor Daire ) 10 ) ) 10
Bagkanhgi

27 Strateji Qeligtirme Daire i 11 11
Bagkanhgi

o8 Di_)'_n(_a_r §§[maye Isletme i 1 1
Mudarlaga

Genel Toplam 390 217 145 30 782

Universitemizde gdérev yapmakta olan engelli personele iligkin bilgiler Tablo
23’te verilmigtir.

Tablo 23. Engelli Personelin Hizmet Sinifina Gére Dagilimi Tablosu

Sira No Vasfi ‘ Toplam Personele Orani (%)
1 Akademik Personel - -
2 idari Personel 15 6,91
3 Surekli isgi 2 1.14
Genel Toplam ‘ 17 8,05
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4.1. Akademik Personel
Universitemiz akademik personeline iliskin bilgiler Tablo 24’te verilmistir.

Tablo 24. Akademik Personelin Unvanlar itibariyle Birimlere Dagilim Tablosu

Yab.
Uyruklu

Ars.
Gor.

1 Barbaros Hayrettin Gemi Insaati 1 9 9
ve Denizcilik Fakiltesi

5 Denll.z Bl[lmlerl ve Teknolojisi 17 6 3 1 2
Fakiltesi

3 Denizcilik Meslek Ylksekokulu 1 11

4 Dortyol Saglik Hizmetleri Meslek 3
Yiksekokulu

5 Dortyol Meslek Yiksekokulu 1 6

6 Erzin Organize Sanayi Bolgesi 9
(Osb) Meslek Yiiksekokulu

7 Hav?C|I|I§ ve Uzay Bilimleri 1 2 14 1 7
Fakdltesi

8 iskenderun Meslek Yiiksekokulu 1 5 43

9 I§Iet[ne ve Yonetim Bilimleri 2 4 11 6
Fakdltesi

10 Mimarlik Fakultesi 1 3 10 2 4

1 Mustafa Yazici Devlet 1 3 3 3
Konservatuvari

12 Muhgnd|§llk ve Doga Bilimleri 25 17 47 47
Fakiltesi

13 Rektorluk 19

14 Turizm Fakdltesi 2 7 9 1

15 Yabanci Diller Yiksekokulu 4 9 1

Genel Toplam

Universitemiz akademik personelinin kadro dagihmi Tablo 25'te verilmistir.

Tablo 25. Akademik Personelin Kadro Dagilimi Tablosu

SiraNo Unvani Dolu Bos Toplam

1 Profesor 46 119 165
2 Dogent 37 101 138
3 Doktor Ogretim Uyesi 115 97 212
4 Ogretim Gérevlisi 116 151 267
5 Arastirma Gorevlisi 76 140 216
6 Diger (Yabanci Uyruklu) 4 4

Genel Toplam 394 608 1002
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Universitemiz akademik personelinin yas itibariyle dagilimi Tablo 26’da

verilmistir.

Tablo 26. Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi Tablosu

26-30

31-35

36-40

41-50

Unvani 21-25 Yas Yas Yas Yas Yas 51- Uzeri

1 Profesor - - - - 23 23

2 Docgent - - 3 11 19 4

3 | Doktor Ogretim Uyesi i 2 25 42 37 9

4 | Ogretim Gorevlisi i 12 29 19 30 26

5 | Arastirma Gorevlisi 3 22 39 12 -

6 Yabanci Uyruklu ) i 2 i i 2
Ogretim Elemani

Genel Toplam 3 36 98 84 109 64

Universitemiz akademik personelinin hizmet sirelerine iliskin bilgiler Tablo

27’de verilmistir.

Tablo 27. Akademik Personelin Hizmet Siireleri Tablosu

1-3Y1l 4-6Yil 7-10 11-15 16-20 21 -
1 Profesor - - - - 6 40
2 Dogent - - 4 13 9 11
3 | Doktor Ogretim Uyesi 10 7 28 35 19 16
4 | Ogretim Gorevlisi 26 13 18 13 14 32
5 Arastirma Gorevlisi 15 26 33 2 - -
¢ | Yabanci Uyrukiu Ogretim 1 1 1 1 ) i

Elemani

Genel Toplam
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Universitemiz biinyesinde unvani yiikselen akademik personele iligkin bilgiler
Tablo 28’de verilmigtir.

Tablo 28. Universite Biinyesinde Unvani Yiikselen Akademik Personel Tablosu

Sira No Unvan 2020 2021 2022
1 Profesor 5 4 2
2 Docgent 9 8 2
3 Doktor Ogretim Uyesi 9 5 16
4 Diger - 1 2

Genel Toplam 8 17 18

Universitemiz blnyesinde gdrev yapmakta olan yabanci uyruklu akademik
personele iligkin bilgiler Tablo 29’da verilmistir.

Tablo 29. Yabanci Uyruklu Akademik Personel Sayisi Tablosu

Sira No Unvan 2020 2021 2022

4 4 4

Genel Toplam

Universitemiz yurtdisi doktorali akademik personeline iligkin bilgiler Tablo
30’da verilmigtir.

Tablo 30. Yurtdigi Doktorali Akademik Personel Tablosu

Sira No Unvani Doktora Yaptigi Ulke Miktari
INGILTERE 3
ABD 1
1 Profesor
IRLANDA 1
FRANSA 1
ALMANYA 1
2 Dogent
ABD 2
INGILTERE 5
3 Doktor Ogretim Uyesi | ISKOCYA 1
AZERBAYCAN 1
Genel Toplam 16
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Universitemiz blnyesinde goreve baglayan akademik personelin yillar itibari
ile dagilimini gosterir bilgiler Tablo 31’de verilmistir.

Tablo 31. Universiteye Katilan Akademik Personel Sayilari Tablosu

Sira No Unvan

1 Profesor 2 3 1
2 Dogent 3 3 2
3 Doktor Ogretim Uyesi 11 3 6
4 Ogretim Gérevlisi 20 6 8
5 Arastirma Gorevlisi 8 2 4

Genel Toplam 44 17 21

2022 yilinda Universitemizden ayrilan akademik personele iligkin bilgiler Tablo
32’de verilmigtir.

Tablo 32. Ayrilan Akademik Personel Sayilari Tablosu

DR Ogretim Arastirma

X . . v . . Toplam
Gorevlisi Gorevlisi P

Ayrilma Nedeni Profesor Docgent C')gretim
Uyesi

1 Emeklilik - - 1 1 - 2

2 | Naklen Ayrilma - - - - - -

3 |istifa - - 2 3 1 6
4 | Gorev Suresi Bitisi - - 2 2 1 5
5 Diger - - 1 - - 1

Genel Toplam
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4.2. idari Personel

Universitemiz idari personeline iligkin bilgiler Tablo 33'te verilmigtir.

Tablo 33. idari Personelin Birimler itibariyle Dagilimi Tablosu

4/B Surekli
Memur . o[RS Toplam
Sozlesmeli  Isci

Barbaros Hayrettin Gemi insaati Ve Denizcilik
1 AT 6 - - 6

Fakultesi
2 Bilgi Islem Daire Baskanlig 11 - - 11
3 Deniz Bilimleri Ve Teknolojisi Fakultesi 7 - - 7
4 Denizcilik Meslek Yiksekokulu 2 - - 2
5 Déner Sermaye Isletme Mudiirligi 1 - - 1
6 Doértyol Meslek Yuksekokulu 9 - - 9
7 Doértyol Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu - - - -
8 Genel Sekreterlik 15 - - 15
9 Erzin Organize Sanayi Bolgesi (Osb) Meslek i i i i

YUksekokulu
10 [Havacilik Ve Uzay Bilimleri Fakultesi 4 - - 4
11 [ Hukuk Mdasavirligi 3 - - 3
12 |idari ve Mali isler Daire Bagkanlig 16 30 145 191
13 |iskenderun Meslek Yiiksekokulu 14 - - 14
14 |isletme ve Yénetim Bilimleri Fakiiltesi 2 - - 2
15 Kutupharje ve Dokumantasyon Daire 14 i i 14

Basgkanligi
16 |Lisansustu Egitim Enstitisi 4 - - 4
17 | Mimarhk Fakultesi 4 - - 4
18 |[Mustafa Yazici Devlet Konservatuvari 7 - - 7
19 [Muihendislik Ve Doga Bilimleri Fakultesi 14 - - 14
20 | Ogrenci igleri Daire Bagkanlig 11 - - 11
21 | Personel Daire Bagkanhgi 15 - - 15
22 | Saglik, Kultdr Ve Spor Daire Bagkanhgi 10 - - 10
23 | Sariseki Teknik Bilimler Meslek Yuksekokulu 1 - - 1
24 | Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 11 - - 11
25 | Turizm Fakiiltesi 8 - - 8
26 | Yabanci Diller Yiksekokulu 2 - - 2
27 | Yapi Isleri Ve Teknik Daire Bagkanlig 26 - - 26

Genel Toplam 217 (0] 145 392
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Universitemiz idari personelinin kadro dagihmi Tablo 34’te verilmigtir.

Tablo 34. idari Personelin Kadro Dagilimi

Sira No Sinifi ‘ Dolu ‘ Bos Toplam

1 Genel idare Hizmetleri 166 268 434

2 Teknik Hizmetler 36 47 83

3 Avukatlik Hizmetleri 2 1 3

4 Yardimci Hizmetler 13 43 56

5 Soézlesmeli Personel(4/B) 30 - 30

6 Siirekli isgi(4/D) 145 - 145
Genel Toplam \ 392 359 751

Universitemiz idari personelinin egitim durumuna iligkin bilgiler Tablo 35'te
verilmigtir

Tablo 35. idari Personel Egitim Durumu

Yiiksek

ilkdgretim Lise Onlisans Lisans Toplam

Lisans/Doktora

1 | Genel ldare ; 19 22 108 17 166
Hizmetleri

o | Teknik - 2 7 24 3 36
Hizmetler
Avukathk

3 | Hizmetleri ) ) ) 2 ) 2

4 | Yardimei 3 10 : : : 13
Hizmetler

5 | Sirekliisci 130 6 4 5 - 145

6 Sozlesmeli 1 22 6 1 i 30
Personel

Genel Toplam

Universitemiz idari personelinin yas itibariyle dagihmi Tablo 36'da verilmistir.

Tablo 36. idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi Tablosu

1825  26-30  31-35  36-40  41-50 51t

Yas Yas yas yas yas tzeri
1 [Genel idare Hizmetleri 5 7 18 38 60 38
2 Teknik Hizmetler 1 7 6 13 6 3
3 Avukatlk Hizmetleri - 1 1 - - -
4 Yardimci Hizmetler 4 - - 3 3 3
5 (Sﬁél)%meli idari Personel 17 4 ] ) 6 3
6 | Strekliisgi (4/D) - 14 24 50 44 13
Genel Toplam 27 33 49 104 119 )
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Universitemiz idari personelinin hizmet sirelerine iligkin bilgiler Tablo 37'de
verilmistir.

Tablo 37.idari Personelin Hizmet Siireleri Tablosu

Unvani 0-3 yil 4-6 yil 7-10yil 11-15y1l 16-20 yil  21- Gizeri

y |Genel 'dare 18 6 25 33 14 70
Hizmetleri

2 Teknik Hizmetler 3 4 8 13 2 6

3 Avukathk Hizmetleri - 1 1 - - _

4 Yardimci Hizmetler 4 2 5 - - 2

5 | Soézlesmeli(4/B) 22 8 - - - -

6 Siirekli isgi(4/D) 6 139 - - - -

Genel Toplam

2022 yilinda Universitemiz blnyesinde géreve baslayan idari personele iligkin
bilgiler Tablo 38’de verilmisgtir.

Tablo 38. Universiteye Katilan idari Personel Sayilari

Hizmet Sinifi Aciktan INELY istisna Toplam
1 | Genel idare Hizmetleri - 6 1 7
2 Teknik Hizmetler - 1 - 1
3 | Avukatlik Hizmetleri - - - -
4 | Yardimcl Hizmetler 1 - - 1
5 | Sirekli isci(4/D) 1 - - 1
Genel Toplam ‘ 2 7 1 10

2022 yilinda Universitemizden ayrilan idari personele iliskin bilgiler Tablo 39'da
verilmigtir.

Tablo 39. Ayrilan idari Personel Sayilari

Sira Genel idari Teknik Avukathk Yardimci Siirekli Soézlesmeli

Ayrilma Nedeni

No Hizmetleri Hizmetler Hizmetleri| Hizmetler isci Personel
Emeklilik (istege

1 < 2 - - - - -
Bagli)

2 | Emeklilik (Resen) - - - - - -

3 |Naklen Ayrilma 1 - - - - -

4 |istifa - 1 - - - .

5 | Diger (Vefat) - - - - - -

Genel Toplam 3 1 - ‘ - = -
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5. Sunulan Hizmetler
5.1. Ogrencilere Sunulan Hizmetler

5.1.1. Egitim Hizmetleri
< Enstituler
» Lisansistu Egitim Enstitlisu

Lisansustu Egitim Enstitust, merkez yerleskede faaliyet gdstermektedir. 8
anabilim dal altinda bulunan 7 doktora programi ve 23 yuksek lisans programi ile
egitim-ogretim faaliyetlerine devam etmektedir. Lisansusti EQgitim Enstitisu agilan
anabilimdali ve programlara iligkin bilgiler Tablo 40’ ta verilmistir.

Tablo 40. Lisansusti Egitim Enstitlist Program Bilgileri

Ana Bilim ve Bilim Dali Adi Program Tiirii Ogrenim Tiirii  Agilis Tarihi
Enerji Sistemleri Miihendisligi Anabilim Dal | Disiplinlerarasi Anabilim Normal
s P 04.04.2018
(Disiplinlerarasi) Dal Ogretim
Enerji Sistemleri Miihendisligi (DR) Disiplinierarasi Doktora Normal 04.04.2018
Programi Ogretim
Enerji Sistemleri Mihendisligi (YL) Disiplinlerarasi Yiksek Normal
. . B 04.04.2018
(Tezli) Lisans Programi Ogretim
Ekonomi Ve Finans Anabilim Dali Disiplinlerarasi Anabilim Normal
o P 04.09.2019
(Disiplinlerarasi) Dal Ogretim
Ekonomi Ve Finans (DR) Disiplinieraras Yuksek Normal 01.09.2021
Lisans Programi Ogretim
. . . . . Normal
Ekonomi Ve Finans (YL) (Tezli) Yiksek Lisans Programi Aareti 04.09.2019
gretim
Ekonomi Ve Finans (YL) (Tezsiz) (i6) Yiiksek Lisans Programi ikinci Ogretim | 04.09.2019
; I . . . Normal
Seyahat Isletmeciligi (YL) (Tezli) Yuksek Lisans Programi Aareti 17.09.2015
gretim
. ; I . . . Normal
Turizm Ve Otel Isletmeciligi (YL) (Tezli) | Yiksek Lisans Programi Ogretim 17.09.2015
- . I . . . Normal
Bilgisayar Muhendisligi (YL) (Tezli) Yuksek Lisans Programi Ogretim 04.07.2019
Deniz Ulagtirma Miihendisligi Anabilim Dali | Disiplinlerarasi Anabilim Normal
L P 16.08.2017
(Disiplinlerarasi) Dal Ogretim
Deniz Ulastirma Mihendisligi (DR) Disiplinlerarasi Doktora Normal 16.08.2017
Programi Ogretim
Deniz Ulastirma Mihendisligi (YL) Disiplinlerarasi Yuksek Normal
) . B 16.08.2017
(Tezli) Lisans Programi Ogretim
. I s Normal
Elektrik-Elektronik Mihendisligi (DR) Doktora Programi al 01.08.2018
Ogretim
EIekt_nk-EIektronlk Muhendisligi (YL) Yiiksek Lisans Programi Ngrmgl 17.09.2015
(Tezli) Ogretim
Havacilik ve Uzay Bilimleri Anabilim Dali Disiplinlerarasi Anabilim Normal 01.08.2021
(Disiplinlerarasi) Dali Ogretim T
. . . . . Normal
Havacilik ve Uzay Bilimleri (YL) (Tezli) Yuksek Lisans Programi Ogretim 01.08.2021
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Ana Bilim ve Bilim Dali Adi

Kimyasal, Biyolojik, Radyolojik Niikleer

Program Tiirii

Ogrenim Tiirii

Acilis Tarihi

Lisans Programi

Tehditleri Yonetimi Anabilim Dalr Disiplinleraras Anabilim | Normal 14.03.2018
Ly Dal Ogretim
(Disiplinlerarasi)
Kimyasal, Biyolojik, Radyolojik Nikleer - .
Tehditleri Yonetimi Mihendisligi (YL) | Doipierarast Yiiksek g?”“t?" 14.03.2018
(Tezli) isans Programi gretim
Kimyasal, Biyolojik, Radyolojik Nukleer - .
Tehditleri Yonetimi Miihendisligi (YL) | DiSiPlinieraras: Yiksek Normal 14.03.2018
h Lisans Programi Ogretim
(Tezsiz)
Kimyasal, Biyolojik, Radyolojik Nikleer - . ) )
Tehditleri Yénetimi Miihendisligi (YL) B‘S'p"”'eraras' Yuksek ikinci Ogretim | 25.07.2018
Ry isans Programi
(Tezsiz) (I0)
Makine Mihendisligi (DR) Doktora Programi ggrrre“tf‘r:n 17.09.2015
. . I . . . Normal
Makine Mihendisligi (YL) (Tezli) Yiksek Lisans Programi Ogretim 17.09.2015
i, . I Normal
Metalurji Ve Malzeme Mihendisligi (DR) | Doktora Programi Ogretim 09.09.2020
Meta!urjl Ve Malzeme Muhendisligi (YL) Yiiksek Lisans Programi Ngrmgl 17.09.2015
(Tezli) Ogretim
Miihendislik Ve Teknoloji Yonetimi Disiplinlerarasi Anabilim Normal 02.08.2017
Anabilim Dali (Disiplinlerarasi) Dal Ogretim T
I\_/I!':'lhendisl_ik Ve Teknoloji Yonetimi (YL) D_isiplinlerara5| Yuksek ikinci Ogretim | 02.08.2017
(10) (Tezsiz) Lisans Programi
Petrql Ve Dogalgaz Mihendisligi (YL) Yiksek Lisans Programi 'i“?”“f"" 17.09.2015
(Tezli) Ogretim
Su Urinleri (DR) Doktora Programi (l\)lgrrg?rL 17.09.2015
Su Uriinleri (YL) (Tezli) Yiiksek Lisans Programi ('\)‘grrg‘tf‘ri] 17.04.2019
Su Urlinleri Avlama Ve isleme . . Normal
Teknolojisi (YL) (Tezli) Yiksek Lisans Programi Ogretim 17.09.2015
Su Uriinleri Temel Bilimleri (YL) (Tezli) | Yiiksek Lisans Programi ('\)'grrre“t‘l"‘r:] 17.09.2015
i . . . Normal
Su Urlnleri Yetigtiriciligi (YL) (Tezli) Yuksek Lisans Programi Ogretim 17.09.2015
ileri Metalurji Ve Malzeme Teknolojileri . . Normal
Mahendisligi (YL) (Tezli) Yiksek Lisans Programi Ogretim 17.09.2015
insaat Miihendisligi (DR) Doktora Programi ggrrr;t?r:q 17.09.2015
; . s . . . Normal
Insaat Mihendisligi (YL) (Tezli) Yuksek Lisans Programi Ogretim 17.09.2015
ingaat Mihendisligi (YL) (Tezli) . . Normal
(Osmaniye Korkut Ata Univ. Ortak) YUksek Lisans Programi Ogretim 17.09.2015
is Saghdi Ve Giivenligi Anabilim Dali Disiplinlerarasi Anabilim Normal
SO Py 01.08.2018
(Disiplinlerarasi) Dal Ogretim
is Sagligi Ve Giivenligi (YL) (Tezsiz) (109 | DiSiplinlerarasi Yiksek ikinci Ogretim | 01.08.2018
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% Fakulteler
> Barbaros Hayrettin Gemi insaati ve Denizcilik Fakiiltesi

Barbaros Hayrettin Gemi ingaati ve Denizcilik Fakiltesi, merkez yerleskede 4
bolim ile egitim-6gretim faaliyetlerine devam etmektedir. Barbaros Hayrettin Gemi
insaati ve Denizcilik Fakiltesi bunyesinde bulunan boliimlere iligkin bilgiler Tablo
41’de verilmistir.

Tablo 41. Barbaros Hayrettin Gemi insaati ve Denizcilik FakiiltesiBéliim
Bilgileri

Birim Adi Birim Tirid Adi  Durumu  C9TeMM  Aciis Tarihi
Bart_)_aros_ Hayrettin Gemi Insaati ve Denizcilik Fakiilte Aktif l_\_lgrm{:ll 23.04.2015
Fakiiltesi Ogretim
I?eplz"UIa§t|rma Isletme Muhendisligi Balim Aktif I_\_l(grmz_al 23.04.2015
Bolimii Ogretim
Denlz. _Ula$t|rma Isletme Muhendisligi Anabilim Dali Aktif Ngrmgl 23.04.2015
Anabilim Dali Ogretim
Deniz Ulastirma Igsletme Muhendisligi Lisans AKif Ngrmgl 20.04.2017
Pr. Programi Ogretim
Deniz Ulastirma isletme Mihendisligi Lisans .. | Normal
Pr. (%50 Burslu) Programi Yari Pasif Ogretim 21.02.2017
ST st Dy g i - . Normal
Denizcilik Igletmeleri Yonetimi Boliimui Bolim Aktif Odreti 23.04.2015
gretim
S s i . . . Normal
Denizcilik Isletmeleri Yonetimi Anabilim Dali | Anabilim Dal Aktif al 23.04.2015
Ogretim
Denizcilik Isletmeleri Yonetimi Pr. Lisans Aktif Normal 09.05.2019
Programi Ogretim
ng_?l I\{I_akmelerl Isletme Muhendisligi Baliim Aktif l_\_lgrmz_al 23.04.2015
Boliimii Ogretim
Gemi. Makineleri Isletme Muhendisligi Anabilim Dall AKif Ngrmgl 23.04.2015
Anabilim Dah Ogretim
Gemi Makineleri isletme Miihendisligi Lisans .. | Normal
Pr. (%50 Burslu) Programi Yari Pasif Ogretim 21.02.2017
Gemi ingaati Ve Gemi Makineleri - . Normal
Miihendisligi Bélimii Bolim Akt Ogretim | 23:04.2015
Gemi ingaati Ve Gemi Makineleri . . Normal
Miihendisligi Anabilim Dali Anabilim Dali | Aktif Ogretim | 23:04.2015
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» Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Fakultesi

Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Fakultesi, Deniz Bilimleri ve Teknolojisi
Fakultesi yerleskesinde 6 bolum ile egitim-ogretim faaliyetlerine devam etmektedir.
Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Fakultesi binyesinde bulunan boélimlere iligkin bilgiler
Tablo 42’ de verilmisgtir.

Tablo 42. Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Fakiiltesi Bolium Bilgileri

Birim Adi

Birim Tiirii Adi

Durumu

Ogrenim Tiirii

Acilis
Tarihi

Deniz Bilimleri Ve Teknolojisi Fakiiltesi Fakiilte Aktif Normal Ogretim | 23.04.2015

Deniz Bilimleri Boliimii Boliim Aktif Normal Ogretim | 23.04.2015

Deniz Bilimleri Anabilim Dali Anabilim Dali Aktif Normal Ogretim | 23.04.2015

Deniz Teknolojileri Bolimii Bolim Aktif Normal Ogretim | 23.04.2015

Deniz Teknolojileri Anabilim Dali Anabilim Dali Aktif Normal Ogretim | 23.04.2015

Su Kaynaklari Yonetimi Ve B&lim Aktif Normal Ogretim | 23.04.2015

Organizasyonu Boliimii

Su Kaynaklan Yonetimi Ve Anabilim Dali | Aktif Normal Ogretim | 23.04.2015
Organizasyonu Anabilim Dali

Su Uriinleri Miihendisligi Béliimii Béliim Aktif Normal Ogretim | 20.04.2017

Su Uriinleri Miihendisligi Anabilim Dali Anabilim Dali Aktif Normal Ogretim | 14.08.2017

R, s Lisans . AL
Su Urtinleri Miihendisligi Pr. Aktif Normal Ogretim | 20.04.2017
Programi

Su Uriinleri Temel Bilimleri Béliimii Bolim Aktif Normal Ogretim | 23.04.2015

Balikgilik Temel Bilimleri Anabilim Dali Anabilim Dali Aktif Normal Ogretim | 23.04.2015

Balik¢ilik Temel Bilimleri Bilim Dali Bilim Dali Aktif Normal Ogretim | 23.04.2015

Deniz Biyolojisi Anabilim Dal Anabilim Dali Aktif Normal Ogretim | 23.04.2015

Deniz Biyolojisi Bilim Dali Bilim Dali Aktif Normal Ogretim | 23.04.2015

i¢ Sular Biyolojisi Anabilim Dali Anabilim Dali Aktif Normal Ogretim | 23.04.2015

ic Sular Biyolojisi Bilim Dali Bilim Dali Aktif Normal Ogretim | 23.04.2015

Su Uriinleri Yetistiriciligi Boliimii Bélim Aktif Normal Ogretim |23.04.2015

Hastaliklar Anabilim Dali Anabilim Dali Aktif Normal Ogretim | 23.04.2015

Hastaliklar Bilim Dali Bilim Dali Aktif Normal Ogretim | 23.04.2015

R s Lisans . e
Su Urtinleri Muhendisligi Pr. Yari Pasif | Normal Ogretim | 23.04.2015
Programi
Yetistiricilik Anabilim Dali Anabilim Dali Aktif Normal Ogretim | 23.04.2015
Yetistiricilik Bilim Dali Bilim Dali Aktif Normal Ogretim | 23.04.2015
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» Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi

18 Nisan 2019 tarihli ve 30749 sayili Resmi Gazetede yayinlanan 968 sayili
Cumhurbagkani Karari ile Sivil Havacilik YUksekokulu kapatiimig, yerine Havacilik
ve Uzay Bilimleri Fakultesi kurulmustur.

Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakultesi, merkez yerleskede 9 bolum ile egitim-
ogretim faaliyetlerine devam etmektedir. Havacillk ve Uzay Bilimleri Fakultesi
blnyesinde bulunan bolimlere iligkin bilgiler Tablo 43’ te verilmistir.

Tablo 43. Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi Boliim Bilgileri

Birim Adi Birim Tiirii Adi  Durumu  Ogrenim Tiirii  Agilig Tarihi
Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi Fakiilte Aktif Normal 18.04.2019
Ogretim T
Havacilik Elektrik Ve Elektronigi Boliimii Boliim Aktif '-\'o-‘frm.a' 18.04.2019
gretim
Havacilik Elektrik Ve Elektronigi Anabilim Dali | Anabilim Dali Aktif Normal Ogretim | 18.04.2019
Havacilik Elektrik Ve Elektronigi Pr. Lisans Programi | Aktif Normal Ogretim | 25.06.2020
.. s s s - . Normal
Havacilik Ve Uzay Mihendisligi Boliimu Bolim Aktif Ogretim 06.02.2020
Havacilik Ve Uzay Mihendisligi Anabilim Dali | Anabilim Dali Aktif Normal Ogretim | 06.02.2020
Havacilik Ve Uzay Mihendisligi Pr. Lisans Programi | Aktif Normal Ogretim | 11.06.2020
Havacilik Yonetimi Bolima Bolim Aktif Normal Ogretim | 18.04.2019
Havacilik Yonetimi Anabilim Dali Anabilim Dali Aktif Normal Ogretim | 18.04.2019
Havacilik Yoénetimi Pr. Lisans Programi | Aktif Normal Ogretim | 18.04.2019
Havacilik Yénetimi Pr. (i0) Lisans Programi | Aktif ikinci Ogretim | 18.04.2019
U, - . Normal
Pilotaj Bolimii Boliim Aktif Ogretim 18.04.2019
Pilotaj Anabilim Dal Anabilim Dali Aktif Normal Ogretim | 18.04.2019
Ugak Gévde-Motor Bakim Béliimii Boliim Aktif Normal 18.04.2019
Ogretim
Ucak Bakim Ve Onarim Pr. Lisans Programi | Aktif Normal Ogretim | 25.06.2020
Ucak Goévde-Motor Bakim Anabilim Dali Anabilim Dali Aktif Normal Ogretim | 18.04.2019
Havacilik Elektrik Ve Elektronigi Bslimii B&lim hl Normal 23.04.2015
Pasif Ogretim
Havacilik Elektrik Ve Elektronigi Anabilim Dali | Anabilim Dali \Figgif Normal Ogretim | 25.04.2017
Havacilik Yonetimi Bolimii B6liim Yan | Normal 07.10.2015
Pasif Ogretim
Havacilik Yonetimi Anabilim Dali Anabilim Dali \Figgif Normal Ogretim | 25.04.2017
Havacilik Yoénetimi Pr. Lisans Programi ;Z;'if Normal Ogretim | 07.10.2015
Havacilik Yénetimi Pr. (i0) Lisans Programi \Figgif ikinci Ogretim | 07.10.2015
U, - Yan Normal
Pilotaj Bolimii Boliim Pasif Ogretim 23.04.2015
Pilotaj Anabilim Dali Anabilim Dali ;Z;'if Normal Ogretim | 25.04.2017
- ; i g o - Yan Normal
Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi Bolimii Bolim Pasif Ogretim 23.04.2015
Ugak Gévde-Motor Bakim Béliimii B&lim Yan Normal 23.04.2015
Pasif Ogretim
Ugak Govde-Motor Bakim Anabilim Dali Anabilim Dali ;Z;Iif Normal Ogretim | 25.04.2017
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> igletme ve Yonetim Bilimleri Fakiiltesi

isletme ve Yénetim Bilimleri Faklltesi, merkez yerleskede 4 bolumile egitim-
ogretim faaliyetlerine devam etmektedir. Isletme ve Yonetim Bilimleri Fakultesi
blnyesinde bulunan boélimlere iligkin bilgiler Tablo 44’ de verilmistir.

Tablo 44. igletme ve Yénetim Bilimleri Fakiiltesi Béliim Bilgileri

Birim Tiirii

Birim Adi Adi Durumu  Ogrenim Tiirii  Acilig Tarihi

isletme ve Yonetim Bilimleri Fakiiltesi Fakiilte Aktif Normal Ogretim | 03.08.2016

Ekonomi Boliimii Boliim Aktif Normal Ogretim | 06.10.2016

Ekonomi Anabilim Dal Anabilim Dal | Aktif Normal Ogretim |06.10.2016

Ekonomi Pr. Lisans Aktif Normal Ogretim | 29.03.2018
Programi

Uluslararasi Lojistik Yonetimi Bolimii Bolim Aktif Normal Ogretim | 29.05.2019

Lojistik Yénetimi Pr. Lisans Aktif Normal Ogretim | 25.06.2020
Programi

Uluslararasi Lojistik Yonetimi Anabilim Dali | Anabilim Dal | Aktif Normal Ogretim | 29.05.2019

Uluslararasi igletmecilik ve Ticaret Béliimii | Boliim Aktif Normal Ogretim | 27.03.2019

. ; o Lisans . e

Uluslararasi Ticaret ve Isletmecilik Pr. ) Aktif Normal Ogretim | 18.03.2020
rogrami

ggﬁ'araras' Isletmecilik ve Ticaret Anabilim | o piim Dali | Aktif Normal Ogretim | 27.03.2019

Uluslararasi isletmecilik ve Ticaret Pr. Lisans Ya”. Normal Ogretim | 09.05.2019

Programi Pasif
Yonetim Bilisim Sistemleri Bolimii Bolim Aktif Normal Ogretim | 10.02.2016
Yonetim Bilisim Sistemleri Anabilim Dali Anabilim Dal | Aktif Normal Ogretim |01.09.2016
. . . . Lisans . Al

Yonetim Bilisim Sistemleri Pr. ) Aktif Normal Ogretim | 09.05.2019

rogrami
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> Mimarhk Fakiiltesi

Mimarhk Fakultesi,

merkez yerlegskede 5 bolim

ile egitim-0gretim

faaliyetlerine devam etmektedir. Mimarlik Fakultesi bunyesinde bulunan bolimlere

iliskin bilgiler Tablo 45’ de verilmistir.

Tablo 45. Mimarhk Fakultesi Boliim Bilgileri

Birim Adi Birim Tiirii Adi  Durumu Ogrenim Tiirii ?g::lhﬁ

Mimarlik Fakiiltesi Fakiilte Aktif | Normal 23.04.2015

Ogretim
L . - -~ . Normal

Endiistri Urtinleri Tasarimi Bolumii Bolim Aktif P 10.02.2016
Ogretim

Endustri Uriinleri Tasarimi Anabilim Dali | Anabilim Dali Aktif Normal Ogretim | 21.12.2016

Mimarlik Boliimii Boliim Aktif | Normal 10.02.2016
Ogretim

Mimarlik Anabilim Dal Anabilim Dali Aktif Normal Ogretim |21.12.2016

Mimarlik Pr. Lisans Programi | Aktif Normal Ogretim | 09.05.2019

Peyzaj Mimarhgi Bolimii Béliim Aktif (-Nj?rm‘?" 10.02.2016
gretim

Peyzaj Mimarligi Anabilim Dal Anabilim Dali Aktif Normal Ogretim | 21.12.2016

Peyzaj Mimarligi Pr. Lisans Programi | Aktif Normal Ogretim | 17.05.2018

i¢ Mimarlik Bliimii Béliim Aktif g‘?rm‘?" 10.02.2016
gretim

ic Mimarlik Anabilim Dal Anabilim Dali Aktif Normal Ogretim | 21.12.2016

ic Mimarlik Pr. Lisans Programi | Aktif Normal Ogretim | 11.06.2020

Sehir Ve Bblge Planlama Béliimii Boliim Aktif Normal 10.02.2016
Ogretim

Sehir Ve Bolge Planlama Anabilim Dali Anabilim Dal Aktif Normal Ogretim | 21.12.2016

Sehir Ve Bdlge Planlama Pr. Lisans Programi | Aktif Normal Ogretim | 09.05.2019

» Muhendislik ve Doga Bilimleri Fakultesi

Muhendislik ve Doga Bilimleri Fakultesi, merkez yerlegskede 11 bolum ile
egitim-ogretim faaliyetlerine devam etmektedir. MuUhendislik ve Doga Bilimleri
Fakdiltesi blunyesinde bulunan bolimlere iligskin bilgiler Tablo 46’ da verilmistir.

Tablo 46. Muhendislik ve Doga Bilimleri Fakultesi Bolum Bilgileri

Birim Adi

Birim Tiirii Adi

Durumu

Ogrenim Tiirii

Acilis Tarihi

Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Fakiilte Aktif Normal 03.08.2016
Ogretim
- .. e o - . Normal
Bilgisayar Miihendisligi Bolumiui Bolim Aktif A L. 09.04.2015
Ogretim
- . - . . . Normal
Bilgisayar Mihendisligi Anabilim Dali Anabilim Dali Aktif Ogretim 31.08.2016
i . s Lisans . Normal
Bilgisayar Muhendisligi Pr. Programi Aktif Ogretim 09.04.2015
I . e Lisans . S
Bilgisayar Muhendisligi Pr. (10) Programi Aktif Ikinci Ogretim | 09.04.2015
. . . C s g - . Normal
Biyomedikal Muhendisligi Boliimii Bolim Aktif PR 21.12.2016
Ogretim
Biyomedikal Miihendisligi Anabilim Dali Anabilim Dali | Aktif (N)grr:t?r:q 21.12.2016
Biyomedikal Mihendisligi Pr. Lisans Aktif Normal 29.03.2018
Programi Ogretim
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Birim Adi Birim Tiirii Adi  Durumu  Ogrenim Tiirii Acilig Tarihi
. . .. e g - . Normal
Elektrik-Elektronik Miihendisligi Bolimii Boliim Aktif Oareti 31.08.2016
gretim
Elektrik-Elektronik Mihendisligi Anabilim Anabilim Dali Aktif Ngrmgl 31.08.2016
Dali Ogretim
Elektrik-Elektronik Mihendisligi Pr. Lisans Aktif Normal 31.08.2016
Programi Ogretim
Elektrik-Elektronik Mihendisligi Pr. (10) 'Ig'sans Aktif ikinci Ogretim | 31.08.2016
rogrami
Endiistri Miihendisligi Bolimii Béliim Aktif Normal 06.10.2016
Ogretim
Enduistri Mihendisligi Anabilim Dal Anabilim Dali Aktif (_l\_;grmgl 06.10.2016
gretim
Endiistri Miihendisligi Pr. Lisans Akif Normal 17.05.2018
Programi Ogretim
Enerji Sistemleri Miihendisligi Bolimii Béliim Aktif Normal 03.07.2017
Ogretim
Enerji Sistemleri Miihendisligi Anabilim Dali | Anabilim Dali | Aktif gg:’;}f‘* 03.07.2017
Makine Miihendisligi B&liimii Béliim Aktif Normal 31.08.2016
Ogretim
Makine Miihendisligi Anabilim Dali Anabilim Dali | Aktif (.N.)?rm‘."" 31.08.2016
gretim
Makine Mihendisligi Pr. Lisans Aktif Normal 31.08.2016
Programi Ogretim
Makine Miihendislii Pr. (Kktc Uyruklu) | S/S3nS Aktif Normal 26.08.2020
Programi Ogretim
Makine Mihendisligi Pr. (i) 'I;'SE‘“S Yari Pasif | ikinci Ogretim | 31.08.2016
rogrami
Mekatronik Miihendisligi Bélimii Béliim Aktif ’C\'-)?rm'?" 31.08.2016
gretim
Mekatronik Miihendisligi Anabilim Dall Anabilim Dali | Aktif (N)g'r’:tf‘n'q 31.08.2016
Mekatronik Miihendisligi Pr. Lisans Akif Normal 20.04.2017
Programi Ogretim
Metalurji Ve Malzeme Miihendisligi Béliimii | Bliim Aktif ’C\'-)?rm'?" 06.07.2017
gretim
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi Anabilim Anabilim Dall AKif l}l(zrmgl 06.07.2017
Dali Ogretim
Metalurji ve Malzeme Miihendisligi Pr. | SS21S Akif Normal 06.07.2017
Programi Ogretim
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi Pr. | Lisans Normal
(M.T.0.K)) Programi Kapall Ogretim 06.07.2017
Miihendislik Temel Bilimleri Bélimii Béliim Aktif Normal 06.10.2016
Ogretim
Miihendislik Temel Bilimleri Anabilim Dali | Anabilim Dali | Akiif (N)err:t?r:q 06.10.2016
Petrol ve Dogalgaz Miihendisligi Béliimii Béliim Aktif ’C\'-)?rm?' 31.08.2016
gretim
Petrol ve Dogalgaz Muhendisligi Anabilim Anabilim Dali AKif l}l(zrmgl 31.08.2016
Dali Ogretim
Petrol ve Dogalgaz Miihendisligi Pr. Lisans Akif Normal 31.08.2016
Programi Ogretim
Petrol ve Dogalgaz Mithendisligi Pr. (i) 'F-,'SE‘”S Yari Pasif | ikinci Ogretim | 31.08.2016
rogrami
ingaat Miihendisligi B&liimii B&lim Aktif Normal 31.08.2016
Ogretim
i . . . - . Normal
Insaat Miuhendisligi Anabilim Dali Anabilim Dali Aktif Al 31.08.2016
Ogretim
insaat Miihendisligi Pr. Lisans Aktif Normal 31.08.2016
Programi Ogretim
insaat Miihendisligi Pr. (I0) ;‘Sans Yari Pasif | ikinci Ogretim | 31.08.2016
rogrami
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> Turizm Fakiiltesi

18 Nisan 2019 tarihli ve 30749 sayili Resmi Gazetede yayinlanan 968 sayili
Cumhurbagkani Karari ile Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik YUksekokulu kapatiimisg,

Turizm Fakultesi kurulmustur.

Turizm Fakultesi, merkez yerleskede 8 bolum ile egitim-6gretim faaliyetlerine
devam etmektedir. Turizm Fakultesi bunyesinde bulunan bodlumlere iligkin bilgiler

Tablo 47’ de verilmisgtir.

Tablo 47. Turizm Fakiiltesi Bolum Bilgileri

Birim Adi Birim Tiirii Adi  Durumu Ogrenim 5 ¢\\s Tarihi
Turizm Fakiiltesi Fakillte Aktif Normal 18.04.2019
Ogretim
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar Bélimii | Béliim Aktif Normal 18.04.2019
Ogretim
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Anabilim Anabilim Dall Aktif Ngrmgl 18.04.2019
Dali " Ogretim
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari pr. | OnlisansiLisans | . Normal 09.05.2019
i Programi Ogretim
Sgy_a_lhg_t Isletmeciligi ve Turizm Rehberligi Baliim Aktif l}lgrmgl 18.04.2019
Bolimii Ogretim
Seyahat isletmeciligi Anabilim Dal Anabilim Dali Aktif l)lczrmgl 18.04.2019
Ogretim
Seyahat Isletmeciligi Pr. Lisans Yari Pasif | Normal 18.04.2019
Programi Ogretim
Seyahat isletmeciligi Pr. (i) 'I;'SE‘“S Yari Pasif | ikinci Ogretim | 18.04.2019
rogrami
Seyahat Isletmeciligi Ve Turizm Lisans . Normal
Rehberligi Pr. Programi Yar Pasif Ogretim 18.04.2019
Seyahat Isletmeciligi Ve Turizm Lisans . B
Rehberligi Pr. (i®)) Programi Yari Pasif Ikinci Ogretim | 18.04.2019
Turizm Rehberligi Pr. Lisans Akif Normal 18.03.2020
Programi Ogretim
Turizm Animasyonu Béliimii Béliim Aktif ’C\'-)?rm?' 18.04.2019
gretim
. . - . . Normal
Turizm Animasyonu Anabilim Dal Anabilim Dali Aktif Adreti 18.04.2019
gretim
Turizm Animasyonu Pr. Lisans Yari Pasif ’E'E’rm‘."" 18.04.2019
Programi Ogretim
Turizm ve Otel igletmeciligi Boliimii Béliim Aktif ’C\'-)?rm?' 18.04.2019
gretim
Turizm ve Otel isletmeciligi Anabilim Dali | Anabilim Dali | Aktif gg:’;ﬁ; 18.04.2019
Turizm ve Otel isletmeciligi Pr. Lisans Yari Pasif ’E'E’rm‘."" 18.04.2019
Programi Ogretim
Turizm ve Otel igletmeciligi Pr. Lisans Yari Pasif ’5'9”“‘?" 18.04.2019
Programi Ogretim
Turizm Isletmeciligi Pr. Lisans Aktif Normal 18.03.2020
Programi Ogretim
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Bolumii Bolim Yan Pasif l}lgrm{il 23.04.2015
Ogretim
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Anabilim Anabilim Dali Yari Pasif Ngrmgl 25 04.2017
Dali Ogretim
Sﬁyfnha}.t Isletmeciligi ve Turizm Rehberligi Baliim Yar: Pasif I}Iczrmgl 23.04.2015
Bolimi Ogretim
; I - . . Normal
Seyahat Isletmeciligi Anabilim Dali Anabilim Dali Yari Pasif Ogretim 25.04.2017
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Birim Adi Birim Tiiri Adi  Durumu Ogrenim  , 1is Tarihi
; . . . Normal
Seyahat Isletmeciligi Pr. Lisans Programi | Yari Pasif Ogretim 23.04.2015
Seyahat isletmeciligi Pr. (i0) Lisans Programi | Yari Pasif ikinci Ogretim | 23.04.2015
Seyahat Igletmeciligi ve Turizm . . Normal
Rehberligi Pr. Lisans Programi | Yari Pasif Ogretim 31.01.2018
Seyahat isletmeciligi ve Turizm . . L
Rehberligi Pr. (10) Lisans Programi | Yari Pasif Ikinci Ogretim | 31.01.2018
Turizm Animasyonu Béliimii Béliim Yan Pasif | Norma 23.04.2015
Ogretim
Turizm Animasyonu Anabilim Dal Anabilim Dali Yari Pasif Ngrmgl 14.08.2017
Ogretim
. . . . Normal
Turizm Animasyonu Pr. Lisans Programi | Yari Pasif as 23.04.2015
Ogretim
. ; s g L . Normal
Turizm ve Otel Isletmeciligi Bolimii Bolim Yari Pasif Ogretim 23.04.2015
Turizm ve Otel isletmeciligi Anabilim Dali Anabilim Dall Yari Pasif gggﬂ 25.04.2017
. ; I . . Normal
Turizm ve Otel Isletmeciligi Pr. Lisans Programi | Yari Pasif Ogretim 23.04.2015
Turizm ve Otel Isletmeciligi Pr. (10) Lisans Programi | Yari Pasif ikinci Ogretim | 23.04.2015

« Konservatuvar
> Mustafa Yazici Devlet Konservatuvari

Mustafa Yazici Develet Konservatuvari, Mustafa Yazici Develet
Konservatuvari yerleskesinde 2 boélim ve 7 anasanat dal ile egitim-6gretim
faaliyetlerine devam etmektedir. Mustafa Yazici Devlet Konservatuvari bunyesinde
bulunan bélim ve anasanatdallarinailigkin bilgiler Tablo 48’ de verilmistir.

Tablo 48. Mustafa Yazici Devilet Konservatuvari Anasanat Dali ve Bolim
Bilgileri

Birim Adi Birim Tiirii Adi  Durumu  Ogrenim Tiirii .'?gr'::ﬁ
. . Normal
Mustafa Yazici Devlet Konservatuvari Yiiksekokul Aktif al 23.04.2015
Ogretim
Miizik Bolimii Bolim Aktif Normal 23.04.2015
Ogretim
Mizik Pr. Lsans Akif Normal Ogretim | 23.04.2015
rogrami
Muzikoloji ve Komposizyon Anasanat Dali Anasanat Dali | Aktif Normal Ogretim | 23.04.2015
Piyano Anasanat Dali Anasanat Dali | Aktif Normal Ogretim | 23.04.2015
Yayl Calgilar Anasanat Dali Anasanat Dali | Aktif Normal Ogretim | 23.04.2015
Uflemeli Ve Vurmali Calgilar Anasanat Dali | Anasanat Dali | Aktif Normal Ogretim | 23.04.2015
$an Anasanat Dali Anasanat Dali | Aktif Normal Ogretim | 23.04.2015
Lisans Yari e
San Pr. Programi Pasif Normal Ogretim | 23.04.2015
.. R, - . Normal
Tirk Halk Miizigi Bolumu Bolim Aktif PR 15.04.2020
Ogretim
Tuark Halk Mazigi Ses Egitimi Anasanat Dali | Anasanat Dali | Aktif Normal Ogretim | 15.04.2020
-I[—)L;rlll( Halk Miizigi Galgr Egitimi Anasanat Anasanat Dali | Aktif Normal Ogretim | 15.04.2020
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++ Yuksekokullar
> Yabanci Diller Yiiksekokulu

Yabanci Diller Yuksekokulu, merkez yerleskede 1 bolim ile egitim-6gretim
faaliyetlerine devam etmektedir. Yabanci Diller Yiksekokulu blinyesinde bulunan
bolumlere iligkin bilgiler Tablo 49’ da verilmisgtir.

Tablo 49. Yabanci Diller Yiiksekokulu Bolim Bilgileri

Birim Adi Birim Tiirti Adi Durumu Ogrenim Tiirii Acihis Tarihi

Yabanci Diller Yiiksekokulu Yiiksekokul Aktif Normal Ogretim 23.04.2015
Yabanci Diller Béliimii Bolim Aktif Normal Ogretim 14.09.2017
Yabanci Diller Anabilim Dali Anabilim Dal Aktif Normal Ogretim 14.09.2017

< Meslek Yiiksekokullari
> Denizcilik Meslek Yiiksekokulu

Denizcilik Meslek Yuksekokulu, Deniz Bilimleri ve Teknolojisi yerleskesinde 3
bolim ile egitim-6gretim faaliyetlerine devam etmektedir. Denizcilik Meslek
YUksekokulu biinyesinde bulunan programlara iligkin bilgiler Tablo 50’ de verilmistir.

Tablo 50. Denizcilik Meslek Yiiksekokulu Program Bilgileri

Birim Adi Blrlrzd'll'uru Durumu Ogrenim Tiirii Acilis Tarihi
Denizcilik Meslek Yiiksekokulu Meslek Aktif Normal Ogretim |  23.04.2015
Yiiksekokulu
Denizcilik Programlari Bolimii Bolim Aktif Normal Ogretim 23.04.2015
Motorlu Araclar ve Ulagtirma BaIim Akif Normal Ogretim 23.04.2015
Teknolojileri Bélimu
Su Alti Teknolojisi Pr. ggg';’:sl Akif Normal Ogretim 23.04.2015
Ulastirma Hizmetleri Boliimii Bolim Aktif Normal Ogretim 23.04.2015
Deniz Ve Liman igletmeciligi Pr. ggggﬁl Aktif Normal Ogretim 23.04.2015
Deniz Ve Liman isletmeciligi Pr. (i) ggg';’:sl Akif ikinci Ogretim 23.04.2015
Yonetim Ve Organizasyon Boliimii Bolim Aktif Normal Ogretim 23.04.2015
Lojistik Pr. Sgggﬁl Aktif Normal Ogretim 23.04.2015
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» Dortyol Saglhk Hizmetleri Meslek Yuksekokulu

Universitemiz binyesinde Dortyol Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
kurulmasi konusundaki teklif, 05.03.2020 tarihli YUksekdogretim Genel Kurulu
toplantisinda 2547 sayili Kanunun 2880 sayili Kanunla degisik 7/d-2 maddesi
uyarinca uygun gorulmastur.

Dortyol Saglik Hizmetleri Meslek Yulksekokulu 2 bolim ile egitim-6gretim
faaliyetlerine baglamistir. Dortyol Saglik Hizmetleri Meslek Yuksekokulu blnyesinde
bulunan programlara iligkin bilgiler Tablo 51’ de verilmistir

Tablo 51. Dortyol Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Program Bilgileri

Birim Adi Birim Tirii Adi  Durumu  Ogrenim Tirii A5

Dortyol Saglik Hizmetleri Meslek Meslek . Normal

Yiiksekokulu Yiiksekokulu Pasif | Bgretim 05.03.2020

Elektronik ve Otomasyon Béliimii Béliim Aktif Normal 08.04.2020
Ogretim

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Pr. Onlisans Programi | Pasif gg:g‘;ﬂq 08.04.2020

Tibbi Hizmetler ve Teknikler Bélimii Bélim Aktif Normal 08.04.2020
Ogretim

Ortopedik Protez ve Ortez Pr. Onlisans Programi | Pasif lc\l)cjrmgl 08.04.2020
gretim

Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Pr. | OnlisansProgrami Aktif gg:g‘;ﬂq 08.04.2020

» Dortyol Meslek Yuksekokulu

Dortyol Meslek Yuksekokulu, Kuzuculu yerleskesinde 11 bolum ile egitim-
ogretim faaliyetlerine devam etmektedir. Dortyol Meslek Yuksekokulu blnyesinde
bulunan programlara iligkin bilgiler Tablo 52’ de verilmistir.

Tablo 52. Dortyol Meslek Yiiksekokulu Program Bilgileri

Ogrenim

Birim Adi Birim Tiirii Adi Durumu

Tiirii Acihsg Tarihi
L - .. . Normal
Dortyol Meslek Yiiksekokulu Meslek Yiiksekokulu | Aktif Ogretim 23.04.2015
.. . . g - . Normal
Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik Bolimi | Bolim Aktif mo 23.04.2015
Ogretim
Buro Yénetimi ve Yonetici Asistanligi Onlisans Programi Aktif l)l(zrmgl 23.04.2015
Pr. Ogretim
Bilgisayar Teknolojileri B&limii BSlim Akiif (’.\'j?rm.a" 23.04.2015
gretim
Bilgisayar Programciligi Pr. Onlisans Programi Aktif ’E'E’rm‘."" 23.04.2015
_ Ogretim
Bilgisayar Programciligi Pr. (i6) Onlisans Programi \Fizgif ikinci Ogretim | 23.04.2015
S N - - . Normal
Bitkisel ve Hayvansal Uretim Bolimii | Boliim Aktif PR 23.04.2015
Ogretim
. e - . Normal
Elektronik ve Otomasyon Boéliimii Boliim Aktif AL 23.04.2015
Ogretim
Elektronik Haberlesme Teknolojisi Pr. | Onisans Programi Yari Normal 23.04.2015
_ Pasif Ogretim
Elektronik Teknolojisi Pr. Onlisans Programi | Yari Normal 23.04.2015
Pasif Ogretim
Onlisans Programi
Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi Pr. 9 Aktif (N)g:gqt?riw 23.04.2015
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Birim Adi Birim Tiirii Adi Durumu °9r’.jr"u'm Acilis Tarihi

Elektrik ve Enerji Bliimii B&lim Aktif | Normal 23.04.2015
" Ogretim

Elektrik Pr. Onlisans Programi Yarll Ngrmgl 23.04.2015
_ Pasif Ogretim

Gaz ve Tesisati Teknolojisi Pr. Onlisans Programi | Yari Normal 23.04.2015
Pasif Ogretim

Makine ve Metal Teknolojileri Béliimii | Bolim Aktif Normal 23.04.2015
" Ogretim

Makine Pr. Onlisans Programi | ¢ Normal 23.04.2015
_ Ogretim

Makine, Resim ve Konstriksiyon Pr. Onlisans Programi Yar'. ’E‘E’rm?" 23.04.2015
_ Pasif Ogretim

Metalurji Pr. Onlisans Programi Yarl_ Ngrmgl 31.01.2018
Pasif Ogretim
R _— . Normal

Muhasebe ve Vergi Bollimii Bolim Aktif P 23.04.2015
Ogretim

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Pr. | Onlisans Programi Aktif gg;mq 23.04.2015

Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Béliimii | Blim Aktif Normal 31.01.2018
_' Ogretim

Sosyal Givenlik Pr. Onlisans Programi | 5 ¢ Normal 31.01.2018
_ Ogretim

Sivil Savunma ve itfaiyecilik Pr, Onlisans Programi | i | Normal 04.03.2020
Ogretim

Su Uriinleri Bliimii B6liim Aktit | Normal 23.04.2015
Ogretim

Su Uriinleri Pr. Onlisans Programi Yarl Normal 23.04.2015
Pasif Ogretim

Tasarim Boéluimi Bolim Aktif 04.03.2020

Endustri Uriinleri Tasarimi Pr. Onlisans Programi Pasif ’E'E’rm‘."" 04.03.2020
Ogretim

Teknik Programlar Bdliimii Béliim Aktif ’C\'-)?rm".’" 23.04.2015
gretim

Bilgisayar Teknolojisi ve Onlisans Programi Yarl_ Ngrmgl 23.04.2015
Programlama Pr. ] Pasif Ogretim

Bilgisayar Teknolol_l__5| ve Onlisans Programi Yarl_ ikinci Ogretim | 23.04.2015

Programlama Pr. (16) _ Pasif

Elektronik Haberlesme Pr. Onlisans Programi | Yari Normal 23.04.2015
_ Pasif Ogretim

Elektronik Haberlesme Pr. (i6) Onlisans Programi gggif ikinci Ogretim | 23.04.2015

Elektrik Pr. Onlisans Programi | Yar Normal 23.04.2015
_ Pasif Ogretim

Endiistriyel Elektronik Pr. Onlisans Programi | Yari Normal 23.04.2015
_ Pasif Ogretim

Enduistriyel Elektronik Pr. (i6) Onlisans Programi \P(:;'if ikinci Ogretim | 23.04.2015

Endistriyel Otomasyon Pr. Onlisans Programi Ya”. l}lcgrmgl 23.04.2015
_ Pasif Ogretim

Makine Pr. Onlisans Programi Yarl_ l)l(zrmgl 23.04.2015
_ Pasif Ogretim

Makine, Resim ve Konstriksiyon Pr. Onlisans Programi Ya”. Ngrmgl 23.04.2015
Pasif Ogretim

iktisadi ve idari Programlar Bolimii | Bolim Aktif (-N-)cfrm‘f’" 23.04.2015
gretim

Muhasebe Pr. Onlisans Programi Yari Normal 23.04.2015
Pasif Ogretim
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> Iskenderun Meslek Yiiksekokulu

iskenderun Meslek Yiiksekokulu, Tepe yerleskesinde 17 bélim ile egitim-
ogretim faaliyetlerine devam etmektedir. Dortyol Meslek Yuksekokulu bunyesinde
bulunan programlara iligkin bilgiler Tablo 53’ te verilmigtir.

Tablo 53. iskenderun Meslek Yiiksekokulu Program Bilgileri

Birim Adi Birim Turd Adi Durumu  Ogrenim Tiirii
iskenderun Meslek Yiiksekokulu Meslek Aktif | Normal 23.04.2015
Yiiksekokulu Ogretim
Biiro Hizmetleri Ve Sekreterlik Boliimii Boliim Aktif g‘?rmf" 23.04.2015
gretim
Biro Yonetimi Ve Sekreterlik Pr. Onlisans Programi ;Zgif Normal Ogretim | 23.04.2015
Biro Yonetimi Ve Yonetici Asistanhgi Pr. Onlisans Programi | Aktif Normal Ogretim | 23.04.2015
Biiro Yénetimi Ve Yénetici Asistanhigi Pr. (i6) Onlisans Programi ;ggif ikinci Ogretim | 23.04.2015
Bilgisayar Teknolojileri Béliimii Bélim Aktif Normal 23.04.2015
Ogretim
Bilgisayar Programciligi Pr. Onlisans Programi | Aktif Normal Ogretim | 23.04.2015
Bilgisayar Programciligi Pr. (16) Onlisans Programi ;Zglif ikinci Ogretim | 23.04.2015
Bilgisayar Teknolojisi Pr. Onlisans Programi gggif Normal Ogretim | 23.04.2015
Bilgisayar Teknolojisi Pr. (i6) Onlisans Programi g:gif ikinci Ogretim | 23.04.2015
- - . Normal
El Sanatlan Bolimii Boliim Aktif Ogretim 23.04.2015
Geleneksel El Sanatlari Pr. Onlisans Programi | Aktif Normal Ogretim | 23.04.2015
Geleneksel El Sanatlari Pr. (i6) Onlisans Programi ;Zglif ikinci Ogretim | 23.04.2015
Elektronik Ve Otomasyon Béliimii Béliim Aktif ’C\‘-,?rm‘f’" 23.04.2015
gretim
Elektronik Haberlesme Teknolojisi Pr. Onlisans Programi gggif Normal Ogretim | 23.04.2015
Elektronik Haberlesme Teknolojisi Pr. (i6) Onlisans Programi ;:glif ikinci Ogretim | 23.04.2015
Elektronik Teknolajisi Pr. Onlisans Programi \P(Zgif Normal Ogretim | 23.04.2015
Elektronik Teknolojisi Pr. (i) Onlisans Programi \nggif ikinci Ogretim | 23.04.2015
Kontrol Ve Otomasyon Teknolojisi Pr. Onlisans Programi g:;'if Normal Ogretim | 23.04.2015
Kontrol Ve Otomasyon Teknolojisi Pr. (i6) Onlisans Programi ;:glif ikinci Ogretim | 23.04.2015
Mekatronik Pr. Onlisans Programi | Aktif Normal Ogretim | 23.04.2015
Mekatronik Pr. (I6) Onlisans Programi ;:glif ikinci Ogretim | 23.04.2015
Insansiz Hava Araci Teknolojisi Ve Operasyonlari Pr. | Onlisans Programi \P(Zgif Normal Ogretim | 29.05.2019
Insansiz Hava Araci Teknolojisi Ve Operatorliigii Pr. Onlisans Programi | Aktif Normal Ogretim | 29.05.2019
Elektrik Ve Enerji Béliimii Béliim Aktif Normal 23.04.2015
Ogretim
Elektrik Pr. Onlisans Programi | Aktif Normal Ogretim | 23.04.2015
Elektrik Pr. (i6) Onlisans Programi g:gif ikinci Ogretim | 23.04.2015
Hibrid Ve Elektrikli Tasitlar Teknolojisi Pr. Onlisans Programi | Aktif Normal Ogretim | 04.03.2020
iklimlendirme Ve Sogutma Teknolojisi Pr. Onlisans Programi g:gif Normal Ogretim | 23.04.2015
- S e - . Normal
Gazetecilik Ve Habercilik Bolimii Boliim Aktif S 23.04.2015
Ogretim
Basim Ve Yayim Teknolojileri Pr. Onlisans Programi | Aktif Normal Ogretim | 02.01.2020
Basin Ve Yayin Pr. (i8) Onlisans Programi \P(:gif ikinci Ogretim 23.04.2015
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Birim Ad Birim Tiirii Al Durumu  Ogrenim Tiirii #gr'l';ﬁ
Basin Ve Yayincilik Pr. Onlisans Programi ;Zgif Normal Ogretim | 23.04.2015
Gorsel-isitsel Teknikler Ve Medya Yapimcihigi Béliimii | Blim Aktif ggrr’;‘tﬁ; 23.04.2015
Makine Ve Metal Teknolojileri Boliimii Boliim Aktif L_\l_)cfrmgl 23.04.2015
gretim
Makine Pr. Onlisans Programi | Aktif Normal Ogretim | 23.04.2015
Makine Pr. (i6) Onlisans Programi ;Z;Iif ikinci Ogretim | 23.04.2015
Makine, Resim Ve Konstriksiyon Pr. Onlisans Programi ;:;,Iif Normal Ogretim | 23.04.2015
Makine, Resim Ve Konstriiksiyon Pr. (i6) Onlisans Programi ;Zgif ikinci Ogretim 23.04.2015
Metalurji Pr. Onlisans Programi | Aktif Normal Ogretim | 23.04.2015
Metalurji Pr. (16) Onlisans Programi ;ea\gif ikinci Ogretim | 23.04.2015
Motorlu Araglar Ve Ulastirma Teknolojileri Boliimii Boliim Aktif (’\)l%:'z?li\ 23.04.2015
Otomotiv Teknolojisi Pr. Onlisans Programi | Aktif Normal Ogretim | 23.04.2015
Otomotiv Teknolojisi Pr. (i) Onlisans Programi \P(:gif ikinci Ogretim | 23.04.2015
Muhasebe Ve Vergi Béliimii Boliim Aktif ’C\'-,?rm‘f’" 23.04.2015
gretim
Muhasebe Ve Vergi Uygulamalari Pr. Onlisans Programi | Aktif Normal Ogretim | 23.04.2015
Muhasebe Ve Vergi Uygulamalari Pr. (16) Onlisans Programi | Aktif ikinci Ogretim | 23.04.2015
Normal
Mimarlik Ve $ehir Planlama Béliimii Boliim Aktif Ogretim 23.04.2015
Harita Ve Kadastro Pr. Onlisans Programi | Aktif Normal Ogretim | 23.04.2015
Harita Ve Kadastro Pr. (i6) Onlisans Programi | Aktif ikinci Ogretim | 23.04.2015
Normal
Tasarim Béliimii Boliim Aktif Ogretim 31.01.2018
Moda Tasarimi Pr. Onlisans Programi Pasif Normal Ogretim | 31.01.2018
Normal
Teknik Programlar Boliimii Boliim Aktif Ogretim 01.01.1900
Yar
Basim Ve Yayim Teknolojileri Pr. Onlisans Programi Pasif Normal Ogretim | 01.01.1990
Yar
Basim Ve Yayin Teknolojileri Pr. (16) Onlisans Programi | Pasif ikinci Ogretim | 01.01.1990
Yar
Bilgisayar Teknolojisi Ve Programlama Pr. Onlisans Programi | Pasif Normal Ogretim | 01.01.1990
Yar
Bilgisayar Teknolojisi Ve Programlama Pr. (i6) Onlisans Programi | Pasif ikinci Ogretim | 01.01.1990
Yar
Bilisim Sistemleri Ve Teknolojileri Pr. Onlisans Programi Pasif Normal Ogretim | 01.01.1990
Yar
Bilisim Sistemleri Ve Teknolojileri Pr. (16) Onlisans Programi | Pasif ikinci Ogretim | 01.01.1990
Yar
El Sanatlari Pr. (i6) Onlisans Programi | Pasif ikinci Ogretim | 01.01.1990
Yar
Elektronik Haberlesme Pr. Onlisans Programi Pasif Normal Ogretim | 01.01.1990
Yar
Elektronik Haberlesme Pr. (&) Onlisans Programi | Pasif ikinci Ogretim | 01.01.1990
Yar
Elektrik Pr. Onlisans Programi | Pasif Normal Ogretim | 01.01.1990
Yar
Elektrik Pr. (i) Onlisans Programi | Pasif ikinci Ogretim | 01.01.1990
Yar
Endustriyel Elektronik Pr. Onlisans Programi Pasif Normal Ogretim | 01.01.1990
Yar
Endiistriyel Elektronik Pr. (i6) Onlisans Programi | Pasif ikinci Ogretim 01.01.1990
Yar
Endiistriyel Otomasyon Pr. Onlisans Programi Pasif Normal Ogretim | 01.01.1990
Yar
Endiistriyel Otomasyon Pr. (i) Onlisans Programi | Pasif ikinci Ogretim | 01.01.1990
Yar
Harita Ve Kadastro Pr. Onlisans Programi | Pasif Normal Ogretim | 01.01.1990
Yar
Makine Pr. Onlisans Programi | Pasif Normal Ogretim | 01.01.1990
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Birim Adi Birim Tirii Adi  Durumu Ogrenim Tiirii Acilis Tarihi
Onlisans Yari
Makine Pr. (i6) Programi Pasif ikinci Ogretim 01.01.1990
Makine, Resim Ve Konstriiksiyon | Onlisans Yari
Pr. Programi Pasif Normal Ogretim 01.01.1990
Onlisans Yari
Metalurji Ve Malzeme Pr. Programi Pasif Normal Ogretim 01.01.1990
Onlisans Yari
Metalurji Ve Malzeme Pr. (i) Programi Pasif ikinci Ogretim 01.01.1990
Onlisans Yari
Otomotiv Pr. Programi Pasif Normal Ogretim 01.01.1990
Onlisans Yari
Otomotiv Pr. (16) Programi Pasif ikinci Ogretim 01.01.1990
Onlisans Yari
Tekstil Pr. (i6) Programi Pasif ikinci Ogretim 01.01.1990
Onlisans Yari
Tekstil Teknolojisi Pr. Programi Pasif Normal Ogretim 01.01.1990
Onlisans Yari
Tekstil Teknolojisi Pr. (16) Programi Pasif ikinci Ogretim 01.01.1990
Onlisans Yari
Cevre Kirlenmesi Ve Kontroll Pr. | Programi Pasif Normal Ogretim 01.01.1990
Cevre Kirlenmesi Ve Kontroli Pr. Onlisans Yari
(1) Programi Pasif ikinci Ogretim 01.01.1990
Onlisans Yari
iklimlendirme-Sogutma Pr. Programi Pasif Normal Ogretim 01.01.1990
Onlisans Yari
ingaat Pr. Programi Pasif Normal Ogretim 01.01.1990
Onlisans Yari
ingaat Pr. (i%) Programi Pasif ikinci Ogretim 01.01.1990
Tekstil-Giyim-Ayakkabi Ve Deri
Boliimii Boliim Aktif Normal Ogretim 23.04.2015
Onlisans
Giyim Uretim Teknolojisi Pr. Programi Aktif Normal Ogretim 23.04.2015
Cevre Koruma Teknolojileri Béliimii | Boliim Aktif Normal Ogretim 23.04.2015
Onlisans
Cevre Koruma Ve Kontrol Pr. Programi Aktif Normal Ogretim 23.04.2015
Onlisans Yari
Cevre Koruma Ve Kontrol Pr. (i6) | Programi Pasif ikinci Ogretim 23.04.2015
iktisadi Ve idari Programlar Béliimii | Béliim Aktif Normal Ogretim 01.01.1990
Onlisans Yari
Muhasebe Pr. Programi Pasif Normal Ogretim 01.01.1990
internet Gazeteciligi Ve Yayincihgi | Onlisans Yari
Pr. Programi Pasif Normal Ogretim 01.01.1990
ingaat Béliimii Béliim Aktif Normal Ogretim 23.04.2015
Onlisans
Insaat Teknolojisi Pr. Programi Aktif Normal Ogretim 23.04.2015
Onlisans
ingaat Teknolojisi Pr. (i6) Programi Aktif ikinci Ogretim 23.04.2015
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Universitemizde egitim-6gretim gérmekte olan dgrencilere iligkin bilgiler Tablo
54’te verilmigtir.

Tablo 54. Ogrenci Sayilari Tablosu

Orgiin ikinci Uzaktan

Al il B Ogretim  Ogretim  Ogretim URpElE
E:Lt[)]?t;ossi, Hayrettin Gemi ingaati ve Denizcilik 408 0 0 408
Deniz Bilimleri ve Teknoloji Fakdltesi 55 0 0 55
Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakultesi 786 329 0 1.115
isletme ve Yonetim Bilimleri Fakiiltesi 585 0 0 585
Mimarlk Fakdltesi 877 0 0 877
Muhendislik ve Doga Bilimleri Fakultesi 2.283 978 0 3.261
Turizm Fakultesi 657 80 0 737
Mustafa Yazici Devlet Konservatuvari 147 0 0 147
Lisansustu Egitim Enstitlsi 991 352 106 1.449
Denizcilik Meslek Yuksekokulu 438 153 0 591
Dortyol Meslek Yuksekokulu 654 3 0 657
Dortyol Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu 111 0 0 111
s[jzkigeiggl](i“ijze Sanayi Bolgesi Meslek 168 0 0 168
iskenderun Meslek Yiksekokulu 2.481 438 0 2.919
Toplam 10.641 2333 106 13.080
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Universitemizde egitim gérmekte olan yiiksek lisans ve doktora 6grencilerine
iliskin bilgiler Tablo 55°’te verilmistir.

Tablo 55. Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari Ogrenci Sayilari Tablosu

Yiiksek Lisans

Akademik Birim Anabilim Dal Doktora  Toplam
Tezli Tezsiz
Enerji Sistemleri MUhendisligi 44 0 12 56
Bilgisayar Muhendisligi 36 0 0 36
Deniz Ulgs_tlr_ma MUhgndiingi 23 0 4 27
(Disiplinlerarasi)
Denizcilik isletmeleri Yonetimi 1 105 0 106
Ekonomi ve Finans 60 43 8 111
Elektrik Elektronik Miihendisligi 53 0 4 57
Enerji Sistemleri MUhendisligi 27 0 5 32
Havacilik Bilimi ve Teknolojileri 8 0 0 8
insaat Mihendisligi 80 0 5 85
is Saghgi ve Giivenligi 0 300 0 300
Lisansusti Egitim Kimyasal, Bion(_)jik, ch.ldyo_loj.ik, 14 0 0 14
Enstitlis( Nukleer Tehditler Yonetimi
Makina Mihendisligi 63 0 5 68
Mekatronik Mihendisligi 5 0 0 5
Metalurji ve Malzeme Mihendisligi 27 0 2 29
Muhendislik ve Teknoloji Yénetimi 0 6 0 6
Petrol ve Dogalgaz Mihendisligi 14 0 0 14
Seyahat isletmeciligi 11 0 0 11
Su Uriinleri 7 0 3 10
Turizm ve Otel isletmeciligi 26 0 0 26
Bilgisayar Muhendisligi 11 0 0 11
Deniz Ulg§t|rma MUhgndiingi 13 0 14 27
(Disiplinlerarasi)
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Elektrik Elektronik Mihendisligi 25 0 14 39
ingaat Miihendisligi 36 0 19 55
Is Sagl{gl've Guvenligi 0 0 0 0
(Disiplinlerarasi)
Kimyasal, Biyolojik, Radyolojik,
Nikleer Tehditler Yonetimi 32 0 0 32
Makina Mihendisligi 36 0 16 52
Metalurji ve Malzeme Miuhendisligi 25 0 4 29
Muhendislik ve Teknoloji Yoénetimi
S 0 2 0 2
Lisansiistii Egitim (Disiplinlerarasi)
Enstitusi .
Petrol ve Dogalgaz Muhendisligi 5 0 0 5
Su Uriinleri 13 0 17 30
Su Uriinleri Temel Bilimleri 2 0 0 2
Ekonqm'l Ve Finans 65 1 0 66
(Disiplinlerarasi)
Seyahat Isletmeciligi 9 0 0 9
Turizm ve Otel Isletmeciligi 33 0 0 33
Denizcilik Isletmeleri Yonetimi 13 1 0 14
Genel Toplam 818 457 132 1.407

Universitemiz 6grenci kontenjan doluluk oranina iliskin bilgiler Tablo 56’da
verilmigtir.

Tablo 56. Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Orani Tablosu

Sira No ‘ Kontenjan ‘ Yerlesen Bos Kalan g;lrl:ll(lfyl;)
1 Fakdlteler 1.331 1.245 86 93,54
2 Yuksekokullar 0 0 0 0
3 Meslek Yiksekokullari 1.354 1.354 0 100
4 Konservatuvar 35 28 7 80

Genel Toplam
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Universitemizde egitim gérmekte olan engelli 6grencilere iliskin bilgiler Tablo
57’de verilmistir.

Tablo 57. Engelli Ogrenci Sayilari Tablosu

SiraNo Birim Orgiin Ogretim  ikinci Ogretim Toplam
1 Fakulteler 10 4 15
2 Yuksekokullar 0 0 0
3 Enstituler 1 0 1
4 Meslek Yuksekokullari 9 1 10
5 Konservatuvar 1 0 1

Genel Toplam 21 5 26

Universitemizde egitim gérmekte olan yabanci uyruklu 6grencilere iligkin
bilgiler Tablo 58’de verilmigtir.

Tablo 58. Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayilari Tablosu

SiraNo Birim Orgiin Ogretim ikinci Ogretim Toplam
1 Fakulteler 792 155 947
2 Yuksekokullar 8 0 8
3 Enstitller 9 0 9
4 Meslek Yuksekokullari 263 36 299
5 Konservatuvar 1 0 1
Genel Toplam 1073 191 1264 ‘
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Universitemizde egitim gormekte olan yabanci uyruklu égrencilerin geldikleri
Ulkelere iliskin bilgiler Tablo 59°da verilmisgtir.

Tablo 59. Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Geldikleri Ulkelere Goére Dagilimi
Tablosu

SI\III: Geldigi Ulke On Lisans Lisans Lisafsjygglttora Toplam
1 [AFGANISTAN 0 9 0 9
2 [ALMANYA 0 4 0 4
3 | AZERBAYCAN 2 10 2 14
4 [BELCIKA 0 1 0 1
5 | BULGARISTAN 0 1 0 1
6 |cCiBUTI 1 4 0 5
7 |ETIYOPYA 0 12 3 15
8 |FAS 1 8 0 9
9 |FILDISI 0 1 0 1
10 |FILISTIN 5 14 0 19
11 [FRANSA 0 1 0 1
12 | GINE BISSAU 0 1 0 1
13 [HOLLANDA 0 2 0 2
14 |IRAK 1 24 0 25
15 [IRAN 1 2 0 3
16 |LIiBYA 0 1 0 1
17 |LUBNAN 0 8 0 8
18 | MACARISTAN 0 1 0 1
19 [MISIR 1 84 0 85
20 [ mMoLDOVA 0 1 0 1
21 |NIJERYA 0 4 0 4
22 | ORTA AFRIKA CUMHURIYE$ER 0 1 0 1
23 | OZBEKISTAN 0 2 0 2
24 |RUSYA 0 1 0 1
25 | SENEGAL 1 0 0 1
26 | SOMALI 5 47 0 52
27 | subDAN 0 6 0 6
28 | SURIYE 193 368 4 565
29 |SUUDI ARABABISTAN 1 1 0 2
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30 | TANZANYA 0 1 0 1
31 | TUNUS 1 1 0 2
32 [ TURKIYE 67 258 0 325
33 | TURKMENISTAN 3 5 0 8
34 | URDUN 1 10 0 11
35 | YEMEN 15 62 0 77
Toplam ‘ 299 ‘ 956 9 1.264

2022 yilinda Universitemizde yatay ve dikey gegisle gelen dgrencilere iligkin
bilgiler Tablo 60’ta verilmigtir.

Tablo 60. Yatay ve Dikey Gegisle Gelen Ogrenci Sayilari Tablosu

Yatay Gegisle Gelen  Dikey Gegigle Gelen

ITELD) E Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi
1 Fakulteler 209 93
2 Yuksekokullar 0 0
3 Enstittler 4 0
4 Meslek Yuksekokullar 117 0
5 Konservatuvar 2 0
Genel Toplam 332 93

2022 yilinda Universitemizden mezun olan 6grencilere iliskin bilgiler Tablo
61’'de verilmigtir.

Tablo 61. Mezun Olan Ogrenci Sayilari Tablosu

Sira No Birim O%rrge?irr]n Olg:gzlm UEzgiI:itrann Toplam
1 Fakilteler 491 264 0 755
2 Yuksekokullar 91 77 0 168
3 Enstitliler 74 70 24 168
4 Meslek Yuksekokullari 813 117 0 930
5 Konservatuvar 19 0 0 19
Genel Toplam 1.488 528 24 2.040
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2022 yilinda Universitemizden ayrilan 6grencilere iligkin bilgiler Tablo 62'de
verilmistir.

Tablo 62. Universiteden Ayrilan Ogrenci Sayilari Tablosu

Sira No Birim Kendi istegi (xzxilzﬁl:z) Yatay Gegis Toplam
1 Fakdlteler 195 529 129 853
2 Yuksekokullar 4 435 1 440
3 Enstituler 46 340 4 390
4 Meslek Yuksekokullari 117 796 64 977
5 Konservatuvar 3 6 0 9

Genel Toplam

2022 yilinda is Diinyasi ile Entegrasyon Programi (IDE) kapsaminda staj
yapan 6grenci sayllarina iligskin bilgiler Tablo 63’te verilmistir.

Tablo 63. is Diinyasi ile Entegrasyon Programi (iDE) Tablosu

S,\:ga Akademik Birim On Lisans Lisans

1 Muhendislik ve Doga Bilimleri Fakultesi - 187 187

2 | Turizm Fakultesi - 23 23

3 Sivil Havacilik Yuksekokulu - 12 12

4 Denizcilik Meslek Yuksekokulu 1 - 1

5 Dortyol Meslek Yuksekokulu 28 - 28

6 | iskenderun Meslek Yiiksekokulu 66 - 66
Genel Toplam 95 232 297
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7.1.2. Beslenme Hizmeti

Universitemiz yemek hizmetlerinden yararlanan personel ve dgrencilere iligkin
bilgiler Tablo 64°de verilmigtir.

Tablo 64. Beslenme Hizmetleri Tablosu

Yemek Sayisi
Yemek Hizmeti Sunulan Merkez
Personel Ogrenci
1 Gastronomi ve Fuar Merkezi (Merkezi Yemekhane) 12.565 196.623
2 iskenderun Meslek Yiiksekokulu Yemekhanesi 1.328 34.332
3 Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Fakiltesi Yemekhanesi 1.370 6.971
4 Dortyol Meslek Yiksekokulu Yemekhanesi 532 4.597

Genel Toplam 15.795 242.523

5.1.3. Kulturel Faaliyetler

Universitemizde diizenlenen kiiltirel faaliyetlere iligkin bilgiler Tablo 65'te
verilmigtir.

Tablo 65. Kulturel Faaliyetler Tablosu

Etkinlik Adi Miktar (Adet) Katilimci Sayisi

1 Teknik Gezi 1 20

2 Konferans 22 660

3 Spor Miusabakalari 17 288

4 Tiyatro 2 600

5 Konser 5 2.750

6 Diger (Gdsteri, Semineri, tanitim vb) 27 900
Genel Toplam 43 5.218
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5.1.4. Sportif Faaliyetler

Universitemizde dizenlenen sportif faaliyetlere iliskin bilgiler Tablo 66’da
verilmigtir.

Tablo 66. Sportif Faaliyetler Tablosu

Antrendr idareci

Faaliyet Faaliyet Sayisi Sporcu Sayisl Sayisi
1 |Kurum igi 7 220 .
2 | Kurum Disi 10 68 i
3 |Diger - - _
Genel Toplam 17 288

5.1.5. Ogrenci Topluluklari
Universitemiz 6grenci topluluklarina iligkin bilgiler Tablo 67°de verilmistir.

Tablo 67. Ogrenci Topluluklar Tablosu

Sira No Topluluk ismi Ogrenci Sayisi
1 ISTE-Afet Yénetimi Toplulugu 96
2 ISTE-Alternatif Yaki#1 Araglar Toplulugu 345
3 ISTE-Atatiirkgii Digtince Toplulugu 221
4 ISTE-Bagimlilikla Miicadele Toplulugu 190
5 ISTE-Bilim ve Cocuk Toplulugu 220
6 ISTE-Bilimsel Arastirmalar Toplulugu 210
7 ISTE-Bireysel Sporlar Toplulugu 225
8 |ISTE-BisikletToplulugu 195
9 ISTE-Biyomedikal Toplulugu 176
10 | ISTE-Cevre, Sifir Atik ve iklim Degisikligi Toplulugu 300
11 ISTE-Denizcilik Orf Adeti ve Kariyer Toplulugu 73
12 |ISTE-Denizcilik Toplulugu 465
13 | ISTE-Edebiyat Toplulugu 138
14 | iSTE-Ekonomi Toplulugu 215
15 |ISTE-Endstri Toplulugu 220
16  |ISTE-Engelsiz Toplulugu 243
17 ISTE-E-Spor Toplulugu 206
18 ISTE-Fotografgilik Toplulugu 323
19 | iSTE-Gastronomi Toplulugu 290

20 |ISTE-Geng Kalite Toplulugu 21
21  |ISTE-Geng Tema Toplulugu 314
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Topluluk ismi Ogrenci Sayisi

22 ISTE-Geng Yazilimcilar Toplulugu 246
23 | ISTE-Geng Yesilay Toplulugu 142
24  |ISTE-Gezi Toplulugu 281
25 ISTE-Goniilli Geng Saglik Liderleri Toplulugu 0

26 |ISTE-Giizel Sanatlar Toplulugu 209
27 | ISTE-Havacilik Toplulugu 540
28 ISTE-Hayvanlari Koruma Toplulugu 317
29 ISTE-IEEE (Elektrik - Elektronik Miihendisleri) Toplulugu 539
30 |iSTE-insansiz Hava Araci (iHA)Toplulugu 391
31 ISTE-izcilik Toplulugu 212
32 |ISTE-Kariyer Toplulugu 141
33 ISTE-Kentsel Tasarim ve Planlama Toplulugu 232
34 ISTE-Kisisel Verileri Koruma Toplulugu 141
35 ISTE-Kodlama Toplulugu 293
36 |ISTE-Matematik Toplulugu 195
37  |ISTE-Metalurji Toplulugu 195
38 |ISTE-Mimarlik Toplulugu 347
39 ISTE-Mizik Toplulugu 296
40 | ISTE-Ombudsmanlik Toplulugu 193
41 | ISTE-Resim Toplulugu 164
42 | ISTE-Robotik Toplulugu 180
43 ISTE-Satrang Toplulugu 202
44 ISTE-Savunma Sanayi Teknolojileri Toplulugu 184
45 ISTE-Siber Giivenlik Toplulugu 302
46 ISTE-Sosyal Sorumluluk Toplulugu 272
47 | ISTE-SPE Toplulugu 177
48 ISTE-Takim Sporlari Toplulugu 206
49 | ISTE-Tasarim Toplulugu 267
50 ISTE-Teknoloji Toplulugu 227
51 ISTE-Tiyatro Toplulugu 301
52 ISTE-Toplum Géniillileri Toplulugu 221
53 ISTE-Turizm ve Kiiltiirel Mirasi Koruma Toplulugu 197
54  |ISTE-Turk Halk Mizigi Toplulugu 206
55 ISTE-Uluslararasi isletme ve Ticaret Toplulugu 257
56 ISTE-Uluslararasi Ogrenci Toplulugu 225
57 |ISTE-Yapi Toplulugu 197
58 ISTE-Yenilikgilik ve Girigimcilik Toplulugu 248
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Universitemizde diizenlenen sertifikali egitimlere iligkin bilgiler Tablo 68'de
verilmistir.

Tablo 68. Sertifikall Egitim Sayilari Tablosu

Sira No Igerigi Katihmci Sayisi

1 IHA1 Ticari Pilot Egitimi ve Sertifika Kursu 101

2 Temel Denizcilik Egitimi -

3 Denizcilik ingilizcesi -

Genel Toplam 101

Universitemizde diizenlenen sosyal sorumluluk projelerine iligkin bilgiler Tablo
69’de verilmigtir.

Tablo 69. Sosyal Sorumluluk Projeleri Tablosu

igerigi (Covid 19 Pandemisi Dénemi) Proje Sayisi

N

1 Umut Isiginda Birlesen Eller 1
2 Patili Doslarimizi Unutmayalim 1
3 Mutlu Hayatlar 1
4 Atik Maske Kutusu 1
5 Siverek Yesilleniyor 1
6 Sokak Hayvanlarimizi Koruyoruz 1
7 Sokak Hayvanlarina Sahip Cikalim 1
8 Sokak Hayvanlarina Yardim 1
9 Yagmur Suyunu Oluktan Toplama ve SulamaSistemleri 1
10 |Dogaya Hayat Vermek 1
11 ISTE Géniilliileri Yardima Muhtaglarla El Ele 1
12 | Tepe Kampus Fidanlara Kavuguyor 1
13 | Okumak icin Kitap Gerekir 1
14 | Sokak Hayvanlari A¢ Kalmasi 1
15 | Tepe Kamplisteki Serceler Yuvalarina Dénmek ister 1
16 | Atik Plastikler Hayvanlara Mama ve Su Kabi Oluyor 1
17 | Orman Temizligi 1
18 | Kampusumuz Canlaniyor 1
19 |ISTE Tepe Kampiis Dogasi Eski Haline Dénmek ister 1
20 |Sokaga Atilan imza 1
21 |Fidan Dikme 1
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Sira
[\ [o}

igerigi (Covid 19 Pandemisi Dénemi) Proje Sayisi

22 | Caretta Caretta 1
23 | Yangindan Etkilenen Kuslara Yuva Projesi 1
24 | Otaci 1
25 | Askida Hayatlar 1
26 | Kullanilmamig Giysi Kalmasin 1
27 | Sahipsizlerin Sahibi Olun 1
28 |IMYQ'ya Nefes Ol 1
29 | Geri Donustiriyoruz 1
30 |ISTE Sosyotalk 8
31 | Cat Kapi Sohbetler 7
32 | Farkindalik Projeleri 10
33 | Tanitim Projeleri 16
34 | Egitime Katki Projeleri 10
35 |lyilik Projeleri 10
36 | Asya Psikoloji ile Psikolojik Saglamlik Atdlyesi 1
37 | Ofis Sohbetleri 1
38 | Santasal Tasarimlar Atdlyesi 1
39 | Empati Atolyesi 5
40 |Ben Farkindayim Ya Siz 20
41 Doénusturiyorum Guzellestiriyorum 10
42 | Konservatuari Taniyalim 1
43 | Sosyal Cafe 1
44 | Kéy Okullarina Destek 1
45 | Giymiyorsan Giydir 1
46 | LOSEVE El Ver 1
47 | AFAD Gonlllistyim 1
48 | Gevremi Temiziyorum Dogami Koruyorum 1
49 |ISTE Dénuigim Park 1
50 |Bir Gun Sende Yas Alacaksin 1
Genel Toplam 137
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Universitemiz tarafindan alinan fikri miilkiyet haklarina iligkin bilgiler Tablo
70’de verilmigtir.

Tablo 70. Fikri Miilkiyet Haklari Tablosu

Alinan Fikri Miilkiyet

Sira No Akademik Birim Basvuru Sayisi Hakki

Bilgisayar Muhendisligi Bolimu

Genel Toplam

Universitemiz bursiyer bilgileri Tablo 71’de verilmistir.

Tablo 71. Bursiyer Bilgileri Tablosu

Bursiyer Ogrenci By
Bursun Kaynagi )é g Akademisyen Toplam
aytsl Sayisi

1 | YOK Doktora Bursu 100/2000 12 - 12
2 | YOK Lisans Destek Bursu 3 - 3
3 Yabanci Uyruklu Destek Bursu 13 - 13
4 | TUBITAK 5 - 5
Genel Toplam 33 - 33 ‘

5.2. Arastirma Hizmetleri
Universitemizde yuritiilen projelere iligkin bilgiler Tablo 72’de verilmigtir.
Tablo 72. Proje Bilgileri Tablosu

Ortak Proje | Etkinlik
Kurum/Kurulug Sayisi SEVIEL

icerigi

Video Stabilizasyon Islemi Igin Oz Gézetimli Derin

A P TUBITAK 1 -
Ogrenme Yaklasimi
Zargana (Belone Belone)'nin Tirkiye ve
Bulgaristan Kiyilarinda Karsilkli Strdarilebilir o i
2 Avciligi Igin Batincul Bir Yaklagim Metodu: TUBITAK 1
Genetik ve Morfolojik Stok Analiz Metotari
Mgb2 Siperiletkeninden Helis (Bitter-Benzeri) i
3 Bobin Tasarimi ve (Prototip) Uretimi TUBITAK L i
4 |Fswhea TUBITAK 1 -

Eloksal Atik Camurundan Aliminyum Hidroksit
5 | Kazanimi ve Yangina Dayanikh Aliminyum TUBITAK 1 -
Kompozit Panel Hammaddesi Olarak Kullaniimasi
Bor Cevher Atiklarindan Rubidyumun Seginimli

6 Yontemlerle Kazanimi TUBITAK 1 )
7 | BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI BAP 32 -
Genel Toplam 38 ‘ -
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Universitemizde ydritilen arastirma projelerine iliskin bilgiler Tablo 73'te

verilmigtir.

Tablo 73. Arastirma Projeleri Tablosu

. Proje . Ulusal/ -~ ..
Proje Kodu eyt Proje Ad1 Uluslararast Odenegi
Video Stabilizasyon Islemi Igin Miihendislik ve
120E447 TUBITAK | Oz Gézetimli Derin Ogrenme Ulusal Doga Bilimleri 384,580.00 b
Yaklagim Fakiiltesi
Zargana (Belone Belone)Nin
Tiirkiye Ve Bulgaristan
Kiyilarinda Karsilikli Deniz Bilimleri
121N777 TUBITAK | Siirdiiriilebilir Aveiligr Igin Ulusal ve Teknolojisi 394,012.00 b
Biitiinciil Bir Yaklasim Metodu: Fakiiltesi
Genetik Ve Morfolojik Stok
Analiz Metotlart
Mgb?2 Siiperiletkeninden Helis Miihendislik ve
121F272 TUBITAK | (Bitter-Benzeri) Bobin Tasarim1 | Ulusal Doga Bilimleri 573,500.00 b
Ve (Prototip) Uretimi Fakiiltesi
Miihendislik ve
121N242 TUBITAK | Fswhea Ulusal Doga Bilimleri 223,690.00 b
Fakiiltesi
Eloksal Atik Camurundan
Aliminyum Hidroksit Kazanimi Deniz Bilimleri
5220006 TUBITAK | Ve Yangma Dayanikh Ulusal ve Teknolojisi 33.657,95 b
Aliminyum Kompozit Panel Fakiiltesi
Hammaddesi Olarak Kullanilmasi
o Bor Cevher Atiklarindan iskenderun
122M910 TUBITAK | Rubidyumun Se¢inimli Ulusal 60,000.00 b
. M.Y.O.
Yontemlerle Kazanimi
) . Arntilmis Gergeklik Tabanli Iyslgfngge
202000P01 | ISTE BAP Kampiis Etkilesme Bilgi Sistemi | Ulusal Bilimleri 9.330,62 b
Ariste .
Fakiiltesi
. Deniz Bilimleri
2020YP01 |ISTE BAP | [7aktan Kablosuz Kontrolli Ulusal ve Teknolojsi 33.657.95 %
Sualt1 Araci Diizenegi (Sad) O
Fakiiltesi
Baryum Siilfat(Barit) Katkili .. .
; PglﬁetaiuT§é0265)K0§pozit Muhend'l'shk ve
2020YP04 |ISTE BAP - . Ulusal Doga Bilimleri 50.000 b
Malzemenin Nétron Sogutma Ve Fakiiltesi
Termal Ozellikleri
Elektronik Olarak Kontrol Miihendislik ve
2021LTP13 | ISTE BAP Edilebilir Mikrodalga Rezonatér | Ulusal Doga Bilimleri 10.000 B
Tasarim Ve Uygulamasi Fakiiltesi
Ulkemizdeki Orman Yangin
Yerlerinin Bolgesel Tklim Miihendislik ve
2021YP01 |ISTE BAP Modelleme Sistemi (WRF) Ve Ulusal Doga Bilimleri 20.000 b
Yapay Zeka Kullanilarak Fakiiltesi
Modellenmesi
I e T
2021LTP10 |ISTE BAP ’ Lo Ulusal Doga Bilimleri 10.000 b
Olarak Kullanimi Ve Fizibilite 1
Fakiiltesi
Caligmalari
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Kuzey Dogu Akdeniz'e Dokiilen
Bazi Nehir Agizlarindan Avlanan

2021LTP09 |isTE BAP | K€fal (Mugil Cephalus) Ve Ulusal gﬁj}l: %cﬂfrlrllll( i 9.89430
Levrek (Dicentrarchus Labrax)Te oga Bliimie T
. .. - Fakiiltesi
Bisfenol A Diizeylerinin
Belirlenmesi
Bazik Oksijen Firmi Ciirufu Ve
Bitimiin Modikasyonunda L
2021LTPO8 | ISTE BAP o e Ulusal Doga Bilimleri 9.954,00 b
Kullanilmasi Ve Bitiimlii Sicak e
Fakiiltesi
Karisimlarin Performansina
Etkisinin Incelenmesi
Nar Atigindan Kuantum
Karbon/Grafen Noktacik Miihendislik ve
2021LTP12 |ISTE BAP (Kkn,Kgn) Ve Hard Karbon Ulusal Doga Bilimleri 10.000 b
Eldesi Ile Enerji Depolamada Fakiiltesi
Uygulanabilirligi
Kays1 Cekirdegi Kabugu Temelli
IS\Ii?rI:i(:isliil;lelgiZlirs %I:ltzz'li, Depolamada Mithendislik ve
2021LTP11 |ISTE BAP L Ulusal Doga Bilimleri 10.000 &
Kullanilmak Uzere Sert Karbon Fakiiltesi
Uretimi Ve Elektrokimyasal u
Ozelliklerinin Arastirilmast.
Tiirkge Dogal Dil Isleme ; -
; .S Miihendislik ve
2021LTPO1 | iSTE BAP | Lcknikleri Ile Down Sendromlu ), op, Doga Bilimleri 12.788,73 %
Cocuklara Yonelik Robot Destekli e
.. Fakiiltesi
Egitim Uygulamasi
Model Roket Uygulamalarinda Havacilik ve
202200P04 | iSTE -BAp | Faydalt Yik Igin Yapay Zeka Ulusal Uzay Bilimleri 4.000,00 b
Tabanli Canli Tespit Kontrol L
. . Lo . Fakiiltesi
Sisteminin Geligtirilmesi
. KortoshyNde Killigine Bogh Deniz Bilimler
2022YP06 | ISTE BAP o IEIe Bas Ulusal ve Teknolojisi 19.992,50 b
Olas1 Genotoksik Etkilerin In-- L
. . . Fakiiltesi
Situ Belirlenmesi
Goriintii Tsleme Destekli Miihendislik ve
202200P03 | ISTE BAP Topraksiz Tarim Uygulamas: Ve | Ulusal Doga Bilimleri 3.909,00 b
Mobil Takip Sistemi Fakdiltesi
* . Dikey Ve Topraksiz Tarimla Yesil Turizm
202200P02 | ISTE BAP Baharat On Uretimi Ulusal Fakiiltesi 3.953,00 b
Rur Ve vay Coletlerde Deniz Bilimleri
2022YP07 | ISTE BAP mostertic VIKIop/asiic SMIiel | yjysal ve Teknolojisi 19.959.41 b
Ve Kirlilik Kaynaklarinin P
. - Fakiiltesi.
Belirlenmesi
nctbsan s M
2022LTP11 |ISTE BAP 338 el Ulusal Doga Bilimleri 6.000,00 b
(Oncorhynchus Mykiss) Doku Fakiiltesi
Spesifik YanibAr Y
el Paren Uyl Vi
2022LTP10 | ISTE BAP 338 gl Ulusal Doga Bilimleri 6.000,00 b
(Oncorhynchus Mykiss) Doku 1
) Fakiiltesi
Spesifik Yantlari
pamandag Hifaval Bolgesinde Deniz Bilimleri
2022YP08 |ISTEBAP | 0Pk Pals atoz Turie Ulusal ve Teknolojisi 20.000,00 b
I¢in Deniz Koruma Alant .
Fakiiltesi
Olusturmast
Sanadaii Kuy Olgimteri e Mihendisik ve
2022LTPO9 |ISTE BAP Ny yu Lleun Ulusal Doga Bilimleri 6.000,00 b
Dogalgaz Sahasindaki Kuyu Fakiiltesi

Olgiimlerinin Karsilastirilmas:
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Bacillus Subtilis Ve Vitamin D'nin
Zebra Baliklarinda, Gonadlar,

Deniz Bilimleri

2022LTPO8 | ISTE BAP . . . Ulusal ve Teknolojisi 11.990,96 &
Biiylime, Karamgef Ve Viicut Fakiiltesi
Kompozisyonlar: Uzerine Etkileri
Kentsel Alanlarda Is1 Adasi Isletme ve
202200P01 | iSTE BAp | Olusumunun Tespiti Ve Ulusal Yonetim 3.988,40 b
Degerlendirilmesi: Hatay Ili Bilimleri
Omegi Fakiiltesi
Bizmut Sitrat Katkili Farkli
BiyokiibElerden Aktif Karbon Ve Miihendislik ve
2022LTP0O7 |ISTE BAP Hard Karbon Eldesi, Stiper Ulusal Doga Bilimleri 12.000,00
Kapasitor Ile Pil Ozelliklerinin Fakiiltesi
Incelenmesi
Makine Ogrenmesi Yontemleri fle Miihendislik ve
2022LTP06 |ISTE BAP | Hatay ili Karayollarinda Yol Ulusal Doga Bilimleri 6.000,00 b
Hasar Tespiti Fakiiltesi
Lesepsiyen Balik Pullarindan Deniz Bilimleri
2022YP05 | ISTE BAP Kolajen/Jelatin Ekstraksiyonu Ve | Ulusal ve Teknolojisi 10.000,00 b
Karakterizasyonu Fakiiltesi
; .o R Deniz Bilimleri
2022YPO4 | iSTE BAP | lskenderun Korfezindeki Kiigtk — o) ve Teknolojisi 9.982,80b
Boyutlu Deniz Copiiniin Izlenmesi .
Fakiiltesi
|t T Vit
2022YP03 | ISTE BAP s L Ulusal Doga Bilimleri 15.000 b
Tespiti I¢in Derin Ogrenme Fakiiltesi
Tabanli Karar Destek Sistemi
Balina Ve Yunus Gibi Denizel
Canlilarda Kayip Olan Kemik Ve Deniz Bilimleri
2022YP02 |ISTE BAP Uzuvlarmin 3D Printer Ulusal ve Teknolojisi 16.415,38 %
Teknolojisi Ve Malzeme Bilimi Fakiiltesi
Kullanilarak Restorasyonu
Elektrohom}'k mhal.z., biyosensor Miihendislik ve
2022YPO1 | iSTE BAP | V© Organik giines pili uygulamalart |, o, Doga Bilimleri 20.000 b
icin ¢ok amagli yeni bir iletken e
A . Fakiiltesi
polimerin tasarimi ve sentezi
Magnezyumun, Aliiminyum Tiip
| Mt
2022LTPO3 | ISTE BAP . Y Ulusal Doga Bilimleri 6.000 b
Reaksiyonlari, Haddeleme Fakiiltesi
Davraniglar1 ve Mekanik
Ozelliklerinin Incelenmesi
Tel erozyonla isleme (TEI) sonras1
Invar alagimlarinin yiizey Miihendislik ve
2022LTP04 | ISTE BAP morfolojisi, korozyon direnci ve Ulusal Doga Bilimleri 5.994,40 b
kuru kayma aginma davraniginin Fakiiltesi
incelenmesi
Termokimyasal Yontemlerle
Kiiresel Grafibi Dokme Demir Miihendislik ve
2022LTP0O5 | ISTE BAP Yiizeyinde Olusturulan Nb-Al Ulusal Doga Bilimleri 6.000 b
Esasli Kaplamalarmn Fakiiltesi

Karakterizasyonu
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Universitemizde yuritilen bilimsel aragtirma projelerine iliskin bilgiler Tablo
74’de verilmigtir.

Tablo 74. Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Bilgi Tablosu

Sira iceridi Baslangi¢  Siiresi
No '¢€Md Tarihi (Ay)
1 | Video Stabilizasyon islemi I¢in Oz Gozetimli Derin Ogrenme Yaklasimi | 15.02.2021 24 AY
Zargana (Belone Belone)'Nin Tiirkiye Ve Bulgaristan Kiyilarinda
2 | Karsilikli Siirdiiriilebilir Avciligi I¢in Biitiinciil Bir Yaklasim Metodu: 1.01.2022 24 AY
Genetik Ve Morfolojik Stok Analiz Metotlar
3 Mgb2 Siipe_:.rllet[ke.mnden Helis (Bitter-Benzeri) Bobin Tasarimi Ve 1.11.2021 33 AY
(Prototip) Uretimi
4 |Fswhea 1.10.2021 18 AY
5 Eloksal Atik Camurundan Aliiminyum Hidroksit Kazanimi Ve Yangina 1.05.2022 12 AY
Dayanikli Aliminyum Kompozit Panel Hammaddesi Olarak Kullanilmasi o
6 [ Bor Cevher Atiklarindan Rubidyumun Seginimli Yontemlerle Kazanimi 15.11.2022 12 AY
Model Roket Uygulamalarinda Faydali Yiik igin Yapay Zeka Tabanli
! Canli Tespit Kontrol Sisteminin Gelistirilmesi 29.12.2022 S AY
Yeniyurt Lagiinii (Iskenderun Kérfezi)Nde Kirliligine Bagli Olasi
8 Genotoksik Etkilerin In--Situ Belirlenmesi 29.12.2022 8 Ay
9 G_orunt_u Isleme Destekli Topraksiz Tarim Uygulamasi Ve Mobil Takip 04.01.2023 6 Ay
Sistemi
10 |Dikey Ve Topraksiz Tarimla Yesil Baharat On Uretimi 27.12.2022 6 Ay
11 Kuru Ve Yas Cékf?llerde A.tmosferlk Mikroplastik Kirliligi Ve Kirlilik 30.12.2022 18 Ay
Kaynaklarinin Belirlenmesi
12 | Miihendislik Ve Doga Bilimleri Fakiiltesi 30.12.2022 12 AY
Metil Paraben Uygulamasinin Gékkusagi Alabaliginda (Oncorhynchus
13 Mykiss) Doku Spesifik Yanitlari 30.12.2022 12AY
14 Samgndag Hirlavuk Bélgesinde Kopek Baligi Ve Vatoz Tiirleri Igin 29.12.2022 12 AY
Deniz Koruma Alani Olusturmasi
Density Ve SP Loglarimin Petrollii Sahadaki Kuyu Olgiimleri ile
15 Dogalgaz Sahasindaki Kuyu Olgiimlerinin Karsilastiriimasi 16.01.2023 12AY
Bacillus Subtilis Ve Vitamin D'nin Zebra Baliklarinda, Gonadlar,
16 Biiyiime, Karaciger Ve Viicut KompozisyonlariUzerine Etkileri 29.12.2022 12AY
17 Kentsel A.l'anlavr.da Ist Adast Olusumunun Tespiti Ve Degerlendirilmesi: 27 12.2022 12 AY
Hatay Ili Ornegi
Bizmut Sitrat Katkili Farkli Biyokiitlelerden Aktif Karbon Ve Hard
18 | karbon Eldesi, Siiper Kapasitor ile Pil Ozelliklerinin incelenmesi 27:12.2022 24 AY
19 Makl_n_e Ogrenmesi Yontemleri [le Hatay Ili Karayollarinda Yol Hasar 29 11.2022 12 AY
Tespiti
20 Leseps1y_en Balik Pullarindan Kolajen/Jelatin Ekstraksiyonu Ve 29 11.2022 12 AY
Karakterizasyonu
21 |Iskenderun Korfezindeki Kiigiik Boyutlu Deniz Copiiniin izlenmesi 29.11.2022 12 AY
Galvanizli Saclarda Yiizeydeki Korozyon Miktarimin Otomatik Tespiti
22 i¢in Derin Ogrenme Tabanl Karar Destek Sistemi 29.09.2022 12AY
23 | Uzaktan Kablosuz Kontrollii Sualti Araci Diizenegi (SAD) 15.06.2020 |12+12 AY
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Baryum Siilfat(barit) Katkili Poliiiretan Termoset Kompozit Malzemenin

24 | Notron Sogutma ve Termal Ozellikleri 15.06.2020 | 30+6 AY
Nar Atigindan Kuantum Karbon/Grafen Noktacik (Kkn,Kgn) Ve Hard

25 Karbon Eldesi ile Enerji Depolamada Uygulanabilirligi 23.02.2022 24 AY
Kaysi Cekirdegi Kabugu Temelli Nanoseliiloz Sentezi, Siirdiiriilebilir

26 | Enerji Depolamada Kullanilmak Uzere Sert Karbon Uretimi ve 23.02.2022 24 AY
Elektrokimyasal Ozelliklerinin Arastiriimasi.
Balina ve Yunus Gibi Denizel Canlilarda Kayip Olan Kemik ve

27 | Uzuvlarmin 3D Printer Teknolojisi ve Malzeme Bilimi Kullanilarak 28.09.2022 12 AY
Restorasyonu

o8 Elektrokromik F:lh.aZ., b1yosensgr ve organik giines pili uygulamalan igin 19.10.2022 24 AY
¢ok amagcli yeni bir iletken polimerin tasarimi ve sentezi

29 Elektronik Olarak Kontrol Edilebilir Mikrodalga Rezonator Tasarim ve 28.02.2022 24 AY
Uygulamasi
Ulkemizdeki Orman Yangin Yerlerinin Bolgesel Tklim Modelleme

30 Sistemi (WRF) ve Yapay Zeka Kullanilarak Modellenmesi 17.02.2022 12AY
Magnezyumun, Aliiminyum Tiip I¢erisine Dokiilmesiyle Uretilen

31 | Kompozitlerin Difiizyon Reaksiyonlari, Haddeleme Davranislari ve 10.08.2022 12 AY
Mekanik Ozelliklerinin incelenmesi

32 Tel erozyor}la 1sl.eme (TEI) sonras1 Invar alaslmlarlnlg ylizey mo§f010]151, 03.08.2022 9 AY
korozyon direnci ve kuru kayma asinma davranisinin incelenmesi
Termokimyasal Yontemlerle Kiiresel Grafitli Dokme Demir Yiizeyinde

33 Olusturulan Nb-Al Esasli Kaplamalarin Karakterizasyonu 03.08.2022 12AY
Meyve Suyu Fabrika Atiklarinin Karbonizasyonu, Enerji Depolama

34 Olarak Kullanimi ve Fizibilite Caligsmalart 18.06.2021 12AY
Kuzey Dogu Akdeniz'e Dokiilen Bazi Nehir Agizlarindan Avlanan Kefal

35 | (Mugil Cephalus) ve Levrek (Dicentrarchus Labrax)'te Bisfenol A 18.06.2021 12 AY
Diizeylerinin Belirlenmesi
Bazik Oksijen Firin1 Ciirufu ve Yumurta Kabugu Atiklarinin Bitiimiin

36 | Modifikasyonunda Kullanilmasi ve Bitiimlii Sicak Karigimlarin 18.06.2021 24 AY
Performansina Etkisinin incelenmesi
Tiirkce Dogal Dil Isleme Teknikleri Ile Down Sendromlu Cocuklara

37 Yonelik Robot Destekli Egitim Uygulamast 18.06.2021 2LAY

38 | Aritilmig Gergeklik Tabanli Kampiis Etkilesme Bilgi Sistemi ARISTE 15.06.2020 |12+12 AY
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Universitemiz editérlik ve hakemlik yapan 6gretim Uyelerine iliskin bilgiler
Tablo 75’teverilmigtir.

Tablo 75. Editérliik ve Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi Sayilari Tablosu

Editorlik/ Dergi
Hakemlik  Hakemlik  Hakemligi
Yapan Yapilan Yapan
Ogretim Dergi Ogretim
Uyesi Sayisi Uyesi
Sayisi Sayisi

Editorlik/
Hakemlik

Akademik Birim Yapilan
Kitap
SEVE]

1 Muhfendl.sllk ve Doga Bilimleri 5 19 194 47
Fakultesi

2 iskenderun Meslek Yiiksekokulu - 1 11 6

3 Mimarlik Fakdltesi 2 2 22 8

4 Turizm Fakiiltesi 1 2 7 4

5 Hav?cml.( ve Uzay Bilimleri 5 5 a1 8
Fakdltesi

7 I§Ietfne \{e Yénetim Bilimleri 18 9 55 13
Fakdltesi

Genel Toplam

5.3.Ulusal ve Uluslararasi Degisim Programlari

Ulusal ve uluslararasi degisim programlari kapsaminda protokol imzalanan
universitelere iliskin bilgiler Tablo 76’da verilmigtir.

Tablo 76. Protokol imzalanan Universiteler Tablosu

e ETEEE] AT Antlagma Yapilan Universite

No (Erasmus/Mevlana/Farabi) Yapilan Ulke

Institut Superieur De Mecanique De
1 Erasmus Fransa .
Paris
> |Erasmus Almanva Hochschule Aalen - Technik Und
Y Wirtschaft
3 |Erasmus Romanya Universitatea Politehnica Din Bucuresti
Wyzsza Szkola Spoleczno-
4 [Erasmus Polonya Przyrodnicza im. Wincentego Pola w
Lublinie
5 |Erasmus Litvanya Siauliu Valstybine Kolegija
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Ulusal ve uluslararasi degisim programlarindan yararlanan personel sayisina
iliskin bilgiler Tablo 77°de verilmistir.

Tablo 77. Degisim Programindan Yararlanan Personel Sayilari Tablosu

Kapsami Mahiyeti (Ders Giden Gelen
(Erasmus/Mevia Verme/Egitim Béreti Béreti Toplam
na/Farabi) Alma gretim - oo sonel gretim- o sonel
Elemani Elemani

1 |Erasmus Ders Verme 11 - 1 - 12

2 | Erasmus Egitim Alma 12 9 - 1 22

3 | Farabi Ders Verme - - - - -

4 |Mevlana Ders Verme - - - - -

Genel Toplam

Ulusal ve uluslararasi degisim programlarindan yararlanan 6grenci sayisina
iliskin bilgiler Tablo 78’te verilmistir.

Tablo 78. Ogrenci Degisim Programlari Tablosu

Sira No Program Adi

1 Erasmus 31 64

2 Farabi - -

3 Mevlana - -

Genel Toplam 31 64
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6.Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

10.12.2003 tarihinde kabul edilerek yasalasan 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanununda; i¢ kontrol sistemi duzenlenerek, Kanunun 55-67.
maddelerinde i¢ kontrolun tanimi, i¢ kontrolin amaci, kontrolun yapisi ve igleyigi, on
mali kontrol, mali hizmetler birimi, muhasebe hizmeti ve muhasebe yetkilisinin yetki
ve sorumluluklari, muhasebe yetkilisinin nitelikleri ve atanmasi, i¢ denetim, ig
denetginin gérevleri, i¢ denetginin nitelikleri ve atanmasi, i¢ Denetim Koordinasyon
Kurulu ve i¢ Denetim Koordinasyon Kurulunun gdrevleri basliklari altinda i¢c kontrol
sistemine iliskin hiikiimlere yer verilmistir. i¢ kontrol sistemlerinin Kamu I¢ Kontrol
Standartlarina uyumunu saglamak Uzere 02 Ekim 2019 tarihinde Rektorlik
Makamindan alinan Olur ile s6z konusu sure¢ baglamigtir.

ic kontrol; idarenin amaclarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun
olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yurutilmesini, varlik ve
kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayi®arinin dogru ve tam olarak tutulmasini,
mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve guvenilir olarak Uretilmesini saglamak
Uzere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve slrecgle i¢ denetimi
kapsayan mali ve mali olmayan diger kontroller batinudir. i¢ kontrol idarenin
amagclarinin gerceklesmesine yonelik bir yonetim aracidir. Mali Hizmetler birimi i¢
kontrolin sahibi degildir. Harcama birimleri i¢ kontrol sistemini sahiplenmeli ve
desteklemelidir. Etkin bir i¢c kontrol sistemi kurmak ve igleyisini saglamak
sorumlulugu Universitemiz Ust yoneticisi ile diger yoneticilere aittir.

ic kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve gelistiriimesi
sirasinda asagida belirtilen bazi temel ilkelerin dikkate alinmasi uygun olacaktir. ig
kontrol genel anlamda yonetim kontrolu olup; duzenlemeler, prosedurler, sure¢ akis
semalari ve 6n mali kontrol ile birlikte faaliyetlerin yuritilmesinde benimsenen bir
yonetim bigimi ve eylemler butunudur.

> Ig kontrol, idarede ayri bir birim veya gérev olmayip yonetim igleviyle birlikte
mevcut sistemlerin ayrilmaz bir parcasi niteligindedir.

> ¢ kontrolin kapsamina, idarenin tim birimlerindeki mali ve mali olmayan
her tarll faaliyet, karar ve islem girmektedir.

> ic kontrol sistemine iliskin tiim diizenlemeler, ydneticiler ve personel
tarafindan sistemin yapisinin ve igleyisinin tam ve dogru anlasiimasini saglayacak
sekilde ayrintili olmahdir.

> ¢ kontrol sistemine iliskin yéntem ve siireglerin belirlenmesinde risk esasli
bir yaklasimla Universitemizin kendine 6zgl kosullarinin dikkate alinmasi
gerekmektedir.

> ¢ kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi, gelistiriimesi c¢alismalari
ust yoneticinin liderligi ve gézetiminde Strateji Gelistirme Biriminin teknik destegi ve
koordinatorlugunde ve harcama birimlerinin katihmiyla yurutilecektir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi, i¢ kontrol sisteminin kurulmasi,
standartlarin uygulanmasi ve gelistiriimesi konularinda g¢aligmalar yapmakla ve 6n
mali kontrol gérevini yuritmekle goérevlendirilmisti. On mali kontrol, harcama
birimlerinde islemlerin gergeklestiriimesi asamasinda yapilan kontroller ile Strateji
Gelistirme Daire Baskanligimiz tarafindan yapilan kontrolleri kapsamaktadir. On mali
kontrol sureci, Universitemizin gelir, gider, varlik ve yukumlulUklerine iligkin mali
karar ve islemlerin hazirlanmasi, yuklenmeye girisilmesi, is ve islemlerin
gercgeklestirimesi ve belgelendiriimesinden olugmaktadir. Bu karar ve islemlerin
bitce, bultge tertibi, kullanilabilir 6denek, ayrintili finansman programi, merkezi
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yonetim butge kanunu ve diger mali mevzuat hukumlerine uygunlugu, kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasi kontrollerinden olusmaktadir.

Harcama birimlerinde islemlerin gergeklestirimesi asamasinda yapilacak
asgari kontroller, mali hizmetler birimi tarafindan 6n mali kontrole tabi tutulacak karar
ve islemlerin usul ve esaslari ile 6n mali kontrole iligkin standart ve yontemler Hazine
ve Maliye Bakanliginca belirlenmistir. Kamu idareleri, bu standart ve yontemlere
aykiri olmamak sartiyla bu konuda diizenleme yapabilmektedir. On mali kontrole tabi
olmayan mali karar ve islemler, ddeme asamasinda 5018 sayili Kanunun 61.
maddesinde sayilan kontrollere Strateji Gelistirme Daire Bagkanligimizca tabi
tutulmaktadir.

On mali kontrol sonucunda, uygun gorus verilip verimemesi danisma ve
onleyici nitelige haiz olup, mali karar ve islemlerin harcama yetkilisi tarafindan
uygulanmasinda baglayici degildir. Gergeklesen tum islemlerin kayitlari Strateji
Gelistirme Daire Baskanhgimizca tutulup Ust yodneticiye bildiriimekte, ic ve dis
denetim sirasinda denetgilere sunulmaktadir.
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II- AMAGC ve HEDEFLER

A- Amag ve Hedefler

Stratejik Amaglar | Amag-1 Egitim 6gretim faaliyetlerinin kalitesini artirmak

Hedef-1 Mezun 6grenci sayisini ve mezunlarin mezuniyet sonrasi istihdam
edilebilirligini arttirmak, mezunlarla iletisimi gliglendirmek

Hedef-2 Universite biinyesinde diizenlenen uluslararasi etkinlik (sempozyum,
kongre, sergi, konser vb.) sayisini arttirmak

Stratejik Hedefler
Hedef-3 Boliimlerin doluluk oranlarini arttirmak

Hedef-4 Akredite bolim ve laboratuvar sayisini arttirmak

Hedef-5 Kuttiphane kaynaklarini arttirmak

Amag-2 Bilimsel arastirma kapasitesini ve sanayi ile calisma kabiliyetini

Stratejik Amaclar giiclendirmek

Hedef-1 Ogretim elemani basina diisen yayin sayisini arttirmak

Hedef-2 Universite fikri milkiyet haklari galismalarini etkinlestirmek

Hedef-3 Akademisyen ve 6grencilerin arastirma desteklerinden daha fazla

Stratejik Hedefler 2
faydalanmasini saglamak

Hedef-4 Universite sanayi ortakl proje ve etkinlik sayisini arttirmak

Hedef-5 Akademisyen ve 6grencilerin sirketlesme sayilarini artmak

Stratejik Amaglar | Amag-3 Uluslararasi igbirliklerini ve hareketliligini artirmak

Hedef-1 Universitedeki yurtdigi doktorali ve yabanci 6gretim elemani sayisini
arttirmak

Hedef-2 Universitedeki yabanci uyruklu égrenci sayisini arttirmak

) Hedef-3 Uluslararasi degisim programlari kapsaminda gelen ve giden 6gretim
SHECIQREREIEIM elemani ve dgrenci sayisini arttirmak

Hedef-4 Universite arastirma faaliyetlerinde aldi§i uluslararasi fonlara dayali
proje sayisini arttirmak

Hedef-5 Universitenin uluslararasi Universitelerle yiiksekégretim alaninda
isbirligini artirmak

Stratejik Amaglar ~ Amag-4 Universitenin toplum ile olan biitiinlesmesini saglamak

Hedef-1 Sosyal sorumluluk proje sayisini arttirmak

Stratejik Hedefler
Hedef-2 Universite tarafindan verilen sertifikali egitim sayisini arttirmak
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Hedef-3 Universite disi kurumlarla (STK, belediye vb.) yiritilen ortak faaliyet
sayisini arttirmak

Hedef-4 Dezavantajli gruplara yonelik faaliyet sayisini arttirmak

Amag-5 Universitenin fiziksel, teknolojik ve insan kaynaklari altyapisini

UGS AT tamamlamak ve gugclendirmek

Hedef-1 Yerlegkelerin fiziksel altyapi olanaklarini tamamlamak ve iyilestirmek

Hedef-2 Universitenin bilgi iglem altyapisini gliglendirmek

Stratejik Hedefler .
Hedef-3 Universitede nitelikli akademik ve idari personel sayisini arttirmak

Hedef-4 Universite yerleskelerinin ekolojik denge gozetilerek yesil ve sosyal
alan altyapilarini dizenlemek

B- Temel Politika ve Oncelikler

Universitemizin kurulus asamasinda yapilan ¢alismalarin olgunlastiriimasi,
mevcut uygulamalarin mukemmellestiriimesi ve kurumsallagsmanin
saglamlastiriimasi hedeflenmekte olup, bu hedeflere ulasmak igin “kurumsal kaynak
planlama” ve “dijitallesme” en dnemli unsurlar olarak 6n plana gikacaktir. Uygun tim
akademik programlarin akreditasyonunun yapilmasi planlanmistir. Organize Sanayi
Bolgesi igerisinde TRIMESTER yaklasimi ile faaliyet gosterecek bir Teknik Meslek
YUlksekokulu ile Teknoversite vizyonuna uygun vyeni fakilte ve arastirma
merkezlerinin agiimasi saglanacaktir. YOK’in misyon farklilagsmasi vizyonuna uygun
olarak; demir-celik, metallrji, malzeme, eneriji, lojistik, savunma, havacilik ve deniz
bilimleri konularina daha c¢ok odaklanilacaktir. Kisisellestirilmis egitim-6gretim
yontemlerinin gelistiriimesi ve uygulanmasi, onlisans-lisans ve lisansustu egitim-
ogretim ve Ar-Ge sureglerinin entegrasyonu ile kurulmus olan Teknopark’in
gelistiriimesi icin gerekli calismalar yapilacaktir.

1. Kalite Politikasi

iskenderun Teknik Universitesi kurumsal vizyonu dogrultusunda 4. nesil bir
universite olma yolunda egitim ve arastirmada mukemmeliyeti saglamak, yenilikciligi
ve girisimciligi oncelemek, c¢agimizin islerinde istihdam edilebilecek mezunlar
yetistirmek, bolgesine, Turkiye'ye ve tum insanliga katki saglamak icin; kalite
glivence streclerini Universitenin tim akademik ve idari birimlerinde;

» Gecgerli  kaldiklarindan, kullanim icin  uygun olduklarindan ve iyi
anlasildiklarindan emin olmak icin yonetmelik, yonerge ve ilke belgelerinin
gelistiriimesi, uygulanmasi, gozden geciriimesi ve tanitiimasi,

» Anlamli ve Olgllebilir performans hedefleri olusturulmasi ve bu hedeflere
yonelik ilerlemenin izlenmesi,

» Yetkinlik ihtiyaglarinin belirlenmesi ve personelin bu ihtiyaglari karsilamasi
igin uygun egitim ve mesleki gelisim olanaklarinin saglanmasi,

> ihtiyaclarin karsilanmasinda kaynaklarin etkin ve yerinde kullaniimasi,

> Ihtiyag ve beklentilerini anlamak ve memnuniyet seviyelerini belirlemek igin
ogrenciler ve diger paydaslarla surekli iletisim kurulmasi,
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» Ulusal ve/veya uluslararasi kurumlar ve i¢ ve dis paydagslarin Onerileri
dogrultusunda gerekli iyilestirmelerin yapilmasi, ilkelerine bagh olarak isletmeyi,
kalite politikasi olarak benimsemigtir.

2. Egitim ve Arastirma Politikasi

Universitenin egitim ve arastirma yaptigi her alanda glncel teknolojik
gelismeleri takip edip ilgili sureglere eklemlenerek;

» Akademisyen ve Ogrenciler icin kaliteli egitim ve arastirma ortamlari
hazirlamak,

» Paydaslarla daha etkin galisarak ortak bilimsel ve akademik faaliyetleri
artirmak,

> Bolgenin ve Ulkenin Ar-Ge ekosistemine, bilgi, know-how ve nitelikli eleman
saglayarak katki sunmak, olarak belirlenmistir.

3. Teknoloji Politikasi

Universitenin teknoloji politikasi: “inovasyon odakli milli ve yerli teknoloji
hamlesi olarak bilinen slUrece eklemlenerek bu surecin isterlerini egitim-6gretim ve
arastirma alanlarinda uygulamak” olarak belirlenmisgtir.

4.Cevre Politikasi

Universitenin cevre politikasi: “cevre ile uyumlu egitm ve arastirma
faaliyetleri gerceklestirmek ve cgevreye duyarli bireyler yetigtirerek, bolgemiz ve
Ulkemizde ¢evre kultirinin gelismesine katki saglamak” olarak belirlenmistir.
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ll- FAALIYETLERE iLISKIN BIiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A. Mali Bilgiler
1. Butce Uygulama Sonuglari

2022 Yii  Butce  Giderleri
ise$242.007.0940larak gergceklesmistir.

$219.191.792 ve Butge  Gelirleri

Universitemiz 2022 yili biitgesi icin toplam £143.486.000 gelir planlamasi
yapilmis olup, toplam #£243.868.510 gelir gerceklesmis, £149.962 ret ve iade
edilerek net gelir £242.007.094 olmustur. Gelirlerin ayrintih durumu Tablo 79’da
sunulmustur.

Tablo 79. Blitgce Gelirleri Tablosu

Tahsilat
Orani (%)

Ret ve
ladeler

Ekonomik Bitce

Gelirlerinin Tiirii

Gergeklesen

Gelir Net Gelir

Planlanan Gelir

Kodlar

Tesebbls ve

03 Malkiyet Gelirleri $4.612.000 $8.812.168, $111.142 $8.701.026 191
Alinan Bagis ve

04 Yardimlar ile Ozel $136.986.000 $229.010.935 $34.956 $228.975.978 167
Gelirler

05 Diger Gelirler $1.888.000 $6.045.406 $3.863 $4.330.089 320

$143.486.000 1243.868.510 $149.962 1242.007.094

Genel Toplam

Universitemiz 2022 yili bitgesi igin toplam £143.486.000 ddenek tefrik edilmis
olup; s6z konusu 6denege #101.810.856 eklenmis, #10.072.487 dusllmus ve
toplam o&denek #235.224.381 olmustur. Toplam harcama ise #219.91.792
gerceklesmistir. Ayrica ddenegin ayrintili bilgisi Tablo 80’de sunulmustur.

Tablo 80. Butge Giderleri Tablosu

. _— P Foy? -- Toplam

Gider Tiirui 2022 KBO Eklenen Dusilen Toplam Odenek A

01 Z?JZ‘SZ?.' £94.026.000 $50.976.958 |  %7.870.713 $137.132.245 £134.791.112 98
Sosyal
Guvenlik

02 | Kurumlarina £13.844.000 £7.251.717 | %1.044.897 £20.050.820 £20.017.945 | 99
Devlet Pirimi
Giderleri

03 | Malve Hizmet £12.528.000 £15.999.115 $326.877 $28.200.238 £26.403.570 | 93
Alm Giderleri

o5 | Can £2.748.000 £1.456.539 0 $4.204.539 $3.765.077 | 89
Transferler

06 gfégf‘eyr‘f $20.340.000 $26.126.539 £830.000 $45.636.539 $34.214.088 | 74

Genel Toplam

1£143.486.000

1£101.810.868

1£10.072.487

1£235.224.381

£219.191.792
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Tablo 81. Ekonomik Siniflandirmaya Goére Bitge Gelirleri Tablosu

Ekonomik
Kodlar

Bitce Gelirlerinin
Tard

Tesebbiis ve Miilkiyet
Gelirleri

Planlanan
Gelir

$£4.612.000

Gergeklesen
Gelir

1£8.812.166

_Ret ve
ladeler

2111141

Net Gelir

£8.701.023

Sartname, Basili Evrak,
3|11 1 | Eom Satis Gelirleri 9.000 0 0 0 }
3|1]|1]99 |Diger Mal Satis Gelirleri 0 0 0 0 -
3|1 2| 29 | Birinci Ogretimden Elde $135.000 $1.836.935 $13.275 $1.823.659| 135
Edilen Gelirler i i i ) ’ ’
ikinci Ogretimden Elde
3|1|2]|31 Edilen Gelirler $3.897.000 $2.816.322 £71.722 $2.744.600 70
3|1|2]|32]Yaz Okulu Gelirleri - $200.228 0 $200.228 -
3| 12|33 zez Yuksek Lisans $250.000 $1.943.700 $8.609 $1.935.000| 774
Tezli Yuksek Lisans
3|11(2(34 Gelirleri 0 $122.795 3727 $122.068 -
3| 1| 2|35 |Doktora Gelirleri 0 $7.868 0 $7.868 -
Uzaktan Egitimde Elde
311245 ggilen Gelirler 0 0 0 0 }
3|1| 2|99 |Diger hizmet gelirleri $135.000 $1.425.554 $16.444 $1.409.110 104
3|6 | 1|04 |Spor TesisiKira Gelirleri 0 $105.969 $364 $105.605 -
Kdaltir Amagli Tesis Kira
3[611105] gejirleri 0 0 0 0 }
3|61 |og |D9er Tasinmaz Kira $186.000 352,795 0 $352.795| 189

Alinan Bagis ve

Yardimlar ile Ozel $£136.986.000 $195.113.413 1£34.955 $195.078.457
Gelirler

4|2|1| 1 |Hazine yardimi $116.646.000 $169.294.550 0 $169.294.550 | 145

412|2| 1 |Hazine yardimi $20.340.000 $24.840.000 0 $24.840.000 | 122
YOK Yabanci Uyruklu

415|112 |Ogrenci Programi 0 $391.398 $10.677 $380.721 -
Destekleri

4|51 |13 |YOK Burs Destekleri 0 $587.465 $24.278 $£563.186 -

Diger Gelirler

Kisilerden Alacaklar

16.045.402

$£6.041.539

51|91 AN 0 $3.007 0 $3.007 -
Faizleri

5(1|9]| 3 |Mevduat Faizleri 0 $143.656 0 $143.656 -

5|2 |6 |16 | Arastima Projeleri 0 £57.411 0 $57.411| -
Gelirleri Payi
Diger idari Para

513(2(99 Cezalari 0 $368.180 0 $368.180 -

5|9|1]| 1 |'ratKaydedilecek Nakdi 0 $29.819 0 $29.819| -
Teminatlar

519]|1| 6 |Kisilerden Alacaklar 0 $1.855.514 0 $1.855.514 -

5|91 |19 |O9renciKatki Pay $1.888.000 $3.352.390 0 $3.352.300 | 177
Telafi Gelirleri
Yukarida

5(91| 1|99 | Tanimlanmayan Diger 0 $235.425 $3.863 $231.562 -
Cesitli Gelirler

1£143.486.000

$£209.970.981

£149.959

$£209.821.019

Genel Toplam
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Tablo 82. Ekonomik Siniflandirmaya Goére Bitge GiderleriTablosu

Har.

. - " - Toplam Toplam
Gider Tiiri 2022 KBO Eklenen Diisiilen 0P op Orani
Odenek Harcama %
Personel £94.026.000 £50.976.958 £7.870.713 $137.132.245 $134.791.112 98

Giderleri

01.1 | Memurlar $79.786.000 $42.606.833 £6.985.788 £115.407.045 £113.284.587 | 98
01.2 | Séz Personel $1.290.000 $1.526.643 $136.193 $2.680.450 $2.680.260 | 99
01.3 | isgiler $12.585.000 6.653.157 $606.232 $18.631.925 £18.631.078 | 99
01.4 | Gegici Sireli £365.000 £190.325 £142.500 £412.825 £195.187 | 47

alls.
SGK Primi
Giderleri

113.844.000

1£7.251.717

11.044.897

120.050.820

£20.017.944

02.1 Memurlar

$10.733.000

15.484.387

£951.522

$15.265.865

$15.265.105

99

02.2 Soz. Personel

$243.000

$260.266

128.851

1474.415

$474.370

99

02.3 Isciler

$2.681.000

$1.366.805

0

1$4.047.805

$4.047.071

99

Gegici Sureli
02.4 Calis.
Mal ve
Hizmet Alim

Tiketime
Yonelik Mal ve

03.2 Malzeme

Alimlar

Giderleri

$187.000

$£12.528.000

$10.179.000

$140.259

$£15.999.115

$14.941.338

1$64.524

1£326.877

$262.735

1£28.200.238

$25.120.338

$231.398

1£26.405.777

$24.012.855

88

95

03.3 Yolluklar

$450.000

+83.877

£63.877

$470.000

$180.061

38

03.4 Gorev Giderleri

$28.000

$306.000

$6.000

$328.000

$321.846

98

03.5 Hizmet Alimlari

$639.000

$474.000

+$205.000

$908.000

$700.766

77

Temsil ve
03.6 Tanitma
Giderleri

$17.000

0

0

$17.000

$14.792

87

Men. Mal,
Gayri Mad. Hak
03.7 Alim, Bakim ve
Onarim
Giderleri

$899.000

$81.000

$52.000

$928.000

$810.161

87

Gayri Menkul
Mal, Bakim ve

03.8 Onarim

Giderleri

Cari

Transferler

$316.000

$2.748.000

$112.900

$£1.456.539

$428.900

1£4.204.539

$363.088

£3.765.077

84

Gorevlendirme
05.1 Giderleri

$2.313.000

$260.000

$2.573.000

$2.534.513

98

Kar Amaci Gut.
Kuruluslara

05.3 Yapilan

Transferler

$435.000

$435.000

$375.752

86

Hane Halkina
05.4 Yapilan
Transferler

Sermaye

$£20.340.000

$1.196.539

$£26.126.539

£830.000

$1.196.539

$£45.636.539

£854.812

1£34.214.088

71

Giderleri

Mamul Mal

06.1 Alimlari

$5.900.000

$2.500.000

+777.000

$7.623.000

+$6.743.577

88

Gayri Maddi

06.3 Hak Alimlari

$500.000

$105.000

$53.000

$552.000

$474.374

85

GayriMenkul
Sermaye

06.5 Uretim

Giderleri

$9.840.000

$23.296.539

$33.136.539

$24.239.861

73

Menkul
Mallarin Buyuk

06.6 Onarim

Giderleri

$100.000

$225.000

$325.000

$321.736

98

GayriMenkul
06.7 Buyik Onarim
Giderleri

Genel Toplam

$4.000.000

1£143.486.000

1£101.810.868

1£10.072.487

$4.000.000

1£235.224.381

$£2.434.540

1£219.193.998

60
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2. Temel Mali Tablolara iligkin Agiklamalar
2.1. Program Siniflandirmasina Gére Odenek Bilgileri Tablosu

Universitemiz 6denek bilgilerinin program siniflandirimasi Tablo 83'de
verilmistir.

Tablo 83. Program Siniflandirmasina Gére Odenek Bilgileri Tablosu

Fonksiyon

. _— " - " Harcama
Kodu Gider Tiirii 2022 KBO Eklenen Diigiilen Toplam Odenek Toplam Harcama Orani%
Arastirma
56 Geligtirme ve £1.327.000 $508.110 0 $1.835.110 $1.835.110 100
Yenilik
51 Hayat Boyu 0 0 0 0 0
Ogrenme
Tedavi Edici
54 Saglk 0 0 0 0 0
62 Yiksekogretim $126.738.000 $91.011.363 $£9.271.650 $208.477.713 $192.909.269 92
Ydnetim ve
09 Destek $15.421.000 $10.291.395 $£800.837 $24.911.558 $24.447.413 99
Programi

Genel Toplam =f;l43.486.000‘ £101.810.868 $10.072.487 $235.224.381 $219.191.792
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» Arastirma Gelistirme ve Yenilik Faaliyeti

Universitemiz bitcesine Arastirma Gelistirme ve Yenilik giderleri icin toplam
$1.327.000 o6denek tefrik edilmis olup s6z konusu 6denege $508.110 eklenmis;
toplam £1.835.110 ddegdin $£1.835.110 harcanmigtir. Ayrica 6denegin ayrintili bilgisi
asagidaki tabloda sunulmustur.

Odenek Durum Bilgisi

Kanun 1.327.000 Eklenen 508.110
KBO : 1.327.000 ?ﬁsﬁlen : 0 B Serbest
Kesinti : 0 Odenek 1.835.110 = Bloke
Kes. % : 0 Serbest : 1.835.110
Bloke : 0
Onaysiz Onayh Toplam
0.Génderme 0 O.Gonderme 1.966.310  O.Génderme : 1.966.310
Tenkis 0 Tenkis 131.200 Tenkis 131.200
Toplam 0 Toplam 1.835.110 Toplam 1.835.110
Odeme Emri 0 Odeme Enwi 0 Odeme Emri 0
Gergeklesme 2.000.000
Serbest 1.835.110 1.500.000
0.Gonderme 1.835.110 1.000.000
Harcama : 1.835.110 500.000
Kul.0.Gonderme : 0 0 :
Avans : 0 Serbest 0.Génderme Harcama
Ocak Subat Mart 1. 3 Ay Toplam
34.000 316.000 396.200 746.200
Nisan Mayis Haziran 2. 3 Ay Toplami
224.000 224.000 213.000 661.000
Temmuz Adustos Eyliil 3. 3 Ay Toplam
0 0 0 0
Ekim Kasim Aralk 4. 3 Ay Toplami
427.910 0 0 427.910
1.6 Ay Toplamu 2. 6 Ay Toplamu AHP Toplami
1.407.200 427.910 1.835.110
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> Yiiksekogretim Faaliyeteri

Universitemiz blitcesine Yiksekdgretim giderleri igin $126.738.000 ddenek
tefrik edilmis olup; s6z konusu Odenege #%91.011.363 eklenmig, $9.271.650
disulmis ve toplam $208.477.713 o6degin $192.909.269’si harcanmistir. Ayrica
O0denegin ayrintili bilgisi agagidaki tabloda sunulmustur.

Odenek Durum Bilgisi

Kanun : 126.738.000 Eklenen 91.011.363
KBO : 126.738.000 ?ﬁsﬁlen 9.271.650 u Serbest
Kesinti : 0 Odenek 208.477.713
M Bloke
Kes. % : 0 Serbest : 208.477.713
Bloke : 0
Onaysiz Onayh Toplam
0.Génderme 0 O.Gonderme 214.929.038  O.Gonderme : 214.929.038
Tenkis 0 Tenkis 22.019.768 Tenkis 22.019.768
Toplam 0 Toplam 192.909.269 Toplam 192.909.269
Odeme Emri 0 Odeme Enwi 0 Odeme Emri : 0
Gergeklesme 210.000.000
Serbest 208.477.713 200.000.000 -
0.Gonderme 192.909.269
Harcama : 192.909.269 190.000.000 7
Kul.0.Gonderme : 15.568.443 180.000.000 -
Avans : 0 Serbest 0.Génderme Harcama
Ocak Subat Mart 1. 3 Ay Toplam
15.818.485 10.518.386 10.858.127 37.194.998
Nisan Mayis Haziran 2. 3 Ay Toplami
20.722.826 12.507.000 24.865.700 58.095.526
Temmuz Adustos Eyliil 3. 3 Ay Toplam
59.261.814 16.262.410 11.163.255 86.687.480
Ekim Kasim Aralk 4. 3 Ay Toplami
5.566.621 8.080.125 12.852.963 26.499.709
1.6 Ay Toplamu 2. 6 Ay Toplam AHP Toplami
95.290.524 113.187.188 208.477.713
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» Yonetim ve Destek Programi Faaliyeti

Universitemiz bltcesine Yodnetim ve Destek Programi

giderleri igin

$15.421.000 ddenek tefrik edilmis olup; s6z konusu 6denege $10.291.395 eklenmis,
$800.837 dusulmus ve toplam £24.911.558 ddenegin $24.447.413’G harcanmistir.
Ayrica 6denegin ayrintili bilgisi asagidaki tabloda sunulmusgtur.

Odenek Durum Bilgisi

Kanun
KBO
Kesinti
Kes. %

Onaysiz
0.Gonderme
Tenkis
Toplam
Odeme Emri

Gergeklesme
Serbest
0.Gonderme
Harcama

Avans

Kul.O.Gonderme :

15.421.000
15.421.000
0
0

o O o o

24.911.558
24.447.413
24.447.413
464.145

0

Ocak

2.103.000

Nisan

1.792.400

Temmuz

5.658.436

Ekim

305.000
1. 6 Ay Toplam
10.883.833

Eklenen 10.291.395
Diisiilen 800.837 B Serbest
Odenek 24.911.558 = Bloke
Serbest : 24.911.558
Bloke : 0
Onayh Toplam
0.Gonderme 25.613.391  O.Génderme : 25.613.391
Tenkis 1.165.979 Tenkis 1.165.979
Toplam 24.447.413 Toplam 24.447.413
Odeme Emri  : 0 Odeme Emri 0
25.000.000
24.800.000 -
24.600.000 -
24.400.000 -
24.200.000 -
Serbest 0.Génderme Harcama
Subat Mart 1. 3 Ay Toplam
1.641.000 1.770.000 5.514.000
Mayis Haziran 2. 3 Ay Toplami
1.666.433 1.911.000 5.369.833
Adustos Eyliil 3. 3 Ay Toplam
1.469.000 1.172.853 8.300.289
Kasim Aralk 4. 3 Ay Toplami
507.000 4.915.436 5.727.436
2. 6 Ay Toplami AHP Toplami
14.027.725 24.911.558
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Universitemiz 6denek bilgilerinin ekonomik siniflandiriimasi Tablo 84te
verilmigtir

Tablo 84. Ekonomik Siniflandirmaya Goére Odenek Bilgileri Tablosu

Har.
. . " . Toplam Toplam
Gider Tiirii | 2022 KBO Eklenen Duistilen Odenek Harcama ngnl
Personel
o1 Gidorlort $94.026.000 |  $50.976.958 $7.870.713 $137.132.245 $134.791.112| 98
02 é%';rf;rr'i'm +13.844.000 +7.251.717 $1.044.897 420.050.820 $20.017.945 | 99
Mal ve
03 Hizmet Alim $12.528.000 |  $15.999.115 $326.877 $28.200.238 $26.403.570 | 93
Giderleri
Cari
05 Tonsferler $2.748.000 $1.456.539 0 $4.204.539 $3.765.077 | 89
06 éf’é(’;‘rf;yr? $20.340.000 |  $26.126.539 $830.000 $45.636.539 $34.214.088 | 74

Genel Toplam

$143.486.000

1£101.810.868

$10.072.487

$235.224.381

$219.191.792
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> Personel Giderleri

Universitemiz bitgesine Personel Giderleri icin $94.026.000 6denek tefrik
edilmis olup; s6z konusu 6denege £50.976.958 eklenmig, £7.870.713 dusulmuis ve
toplam $137.132.245 06denegin $134.791.112’si harcanmigtir. Ayrica 6denegin
ayrintil bilgisi agagidaki tabloda sunulmustur.

Odenek Durum Bilgisi

Kanun 94.026.000  Eklenen 50.976.958
KBO 94.026.000 I?'L'ls'ulen 7.870.713 B Serbest
Kesinti 0 Odenek 137.132.245 = Bloke
Kes. % 0 Serbest 137.132.245
Bloke 0
Onaysiz Onayh Toplam
0.Gonderme 0 0.Gonderme 143.347.577  O.Gonderme : 143.347.577
Tenkis 0 Tenkis 8.556.465 Tenkis 8.556.465
Toplam 0 Toplam 134.791.112 Toplam 134.791.112
Odeme Enri 0 Odeme Emri 0 Odeme Enri 0
Gergeklesme 138.000.000
Serbest 137.132.245 137.000.000
0.Gonderme 134.791.112 136.000.000
135.000.000
Hart.:.ama : 134.791.112 134.000.000
Kul.O.Génderme : 2.341.133 133.000.000 -
Avans : 0 Serbest 0.Génderme Harcama
Ocak Subat Mart 1. 3 Ay Toplami
14.099.400 7.068.286 7.231.000 28.398.686
Nisan Mayis Haziran 2. 3 Ay Toplami
8.925.239 8.914.433 8.927.000 26.766.672
Temmuz Agustos Eyliil 3. 3 Ay Toplami
47.495.189 9.462.203 7.325.685 64.283.077
Ekim Kasim Arahk 4. 3 Ay Toplamu
2.773.410 1.831.000 13.079.400 17.683.810
1.6 Ay Toplami 2. 6 Ay Toplami AHP Toplamu
55.165.358 81.966.887 137.132.245
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» Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Pirim Giderleri

Universitemiz bitgesine Sosyal Givenlik Kurumlarina Devlet Pirim Giderleri
icin $13.844.000 odenek tefrik edilmis olup; s6z konusu Odenege #7.251.717
eklenmis, $1.044.897 duslUlmus ve toplam $20.050.820 6denegin £20.017.945’i
harcanmistir. Ayrica 6denegin ayrintili bilgisi agsagidaki tabloda sunulmustur.

ODENEK DURUM BILGiISi

Kanun 13.844.000 Eklenen 7.251.717
KBO 13.844.000 I?'L'lsiilen 1.044.897 B Serbest
Kesinti 0 Odenek 20.050.820 = Bloke
Kes. % 0 Serbest 20.050.820
Bloke 0
Onaysiz Onayh Toplam
0.Gonderme 0 0.Gonderme 21.095.443  O.Gonderme : 21.095.443
Tenkis 0 Tenkis 1.077.498 Tenkis 1.077.498
Toplam 0 Toplam 20.017.945 Toplam 20.017.945
Odeme Enri 0 Odeme Emri 0 Odeme Enri 0
Gergeklesme 20.060.000
Serbest 20.050.820 20.040.000 -
0.Gonderme 20.017.945
Harcama : 20.017.945 20.020.000 ~
Kul.6.Gonderme : 32.875 20.000.000 -
Avans 0 Serbest 0.Génderme Harcama
Ocak Subat Mart 1. 3 Ay Toplami
2.080.343 1.093.200 1.101.777 4.275.320
Nisan Mayis Haziran 2. 3 Ay Toplami
1.333.000 1.331.000 1.345.000 4.009.000
Temmuz Agustos Eyliil 3. 3 Ay Toplami
7.000.961 1.383.869 1.211.195 9.596.025
Ekim Kasim Arahk 4. 3 Ay Toplamu
217.228 182.125 1.771.122 2.170.475
1.6 Ay Toplami 2. 6 Ay Toplami AHP Toplamu
8.284.320 11.766.500 20.050.820
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» Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Universitemiz biitcesine Mal ve Hizmet Alim giderleri icin $12.528.000 édenek
tefrik edilmis olup; s6z konusu 6denege £15.999.115 eklenmis, £326.877 dusulmus
ve toplam $28.200.238 6degin $26.403.570’i harcanmistir. Ayrica édenegdin ayrintili
bilgisi asagidaki tabloda sunulmusgtur.

Odenek Durum Bilgisi

Kanun 12.528.000  Eklenen 15.999.115
KBO 12.528.000 I?'L'ls'ulen 326.877 B Serbest
Kesinti 0 Odenek 28.200.238 = Bloke
Kes. % 0 Serbest 28.200.238
Bloke 0
Onaysiz Onayh Toplam
0.Gonderme 0 0.Gonderme 27.599.641  O.Gonderme : 27.599.641
Tenkis 0 Tenkis 1.196.071 Tenkis 1.196.071
Toplam 0 Toplam 26.403.570 Toplam 26.403.570
Odeme Enri 0 Odeme Emri 0 Odeme Enri 0
Gergeklesme 29.000.000
Serbest 28.200.238 28.000.000 -
0.Gonderme 26.403.570 27.000.000 -
Harcama : 26.403.570 26.000.000 -
Kul.6.Gonderme : 1.796.668 5.000.000 -
Avans 0 Serbest 0.Génderme Harcama
Ocak Subat Mart 1. 3 Ay Toplami
1.274.600 2.600.900 2.803.900 6.679.400
Nisan Mayis Haziran 2. 3 Ay Toplami
2.173.285 1.953.000 1.522.700 5.648.985
Temmuz Agustos Eyliil 3. 3 Ay Toplami
3.753.100 4.683.738 1.631.228 10.068.066
Ekim Kasim Arahk 4. 3 Ay Toplamu
755.910 4.329.000 718.877 5.803.787
1.6 Ay Toplami 2. 6 Ay Toplami AHP Toplamu
12.328.385 15.871.853 28.200.238
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> Cari Transfer Giderleri

Universitemiz biitcesine Cari Transfer giderleri icin $2.748.000 6denek tefrik
edilmis olup; s6z konusu Odenege %1.456.539 Odenek eklenmis ve toplam
$4.204.539 6denegin £3.765.077’si harcanmistir. Ayrica 6denegin ayrintili bilgisi
asagidaki tabloda sunulmustur.

Odenek Durum Bilgisi

Kanun : 2.748.000 Eklenen : 1.456.539
KBO : 2.748.000 ?ﬁsﬁlen : 0 B Serbest
Kesinti : 0 Odenek : 4.204.539 = Bloke
Kes. % : 0  Serbest : 4.204.539
Bloke : 0
Onaysiz Onayh Toplam
0.Génderme 0 O.Gonderme : 4.204.539  0.Gonderme : 4.204.539
Tenkis 0 Tenkis : 439.461 Tenkis : 439.461
Toplam 0 Toplam : 3.765.077 Toplam : 3.765.077
Odeme Emri 0 OdemeEmri : 0 Odeme Emri : 0
Gergeklesme 4.400.000
Serbest : 4.204.539 4.200.000
O.Gonderme  : 3.765.077 | 400000
3.800.000
HarEan1a : 3.765.077 3.600.000 - -
Kul.O0.Gonderme : 439.461 3.400.000 .
Avans : 0 Serbest 0.Génderme Harcama
Ocak Subat Mart 1. 3 Ay Toplam
501.142 496.000 670.650 1.667.792
Nisan Mayis Haziran 2. 3 Ay Toplami
730.163 418.000 415.000 1.563.163
Temmuz Adustos Eyliil 3. 3 Ay Toplam
43.000 73.600 40.000 156.600
Ekim Kasim Aralk 4. 3 Ay Toplami
487.983 295.000 34.000 816.983
1.6 Ay Toplamu 2. 6 Ay Toplamu AHP Toplami
3.230.956 973.583 4.204.539
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» Sermaye Giderleri

Universitemiz biitcesine Sermaye Giderleri igin $20.340.000 6denek tefrik
edilmis olup; s6z konusu 6denegine $26.126.539 eklenmis, £830.000 dusulmuis ve
toplam $45.636.539 6denedin $34.214.088’i harcanmistir. Ayrica 6denegin ayrintil
bilgisi asagidaki tabloda sunulmusgtur.

Odenek Durum Bilgisi

Kanun 20.340.000  Eklenen 26.126.539
KBO 20.340.000 I?'L'ls'ulen 830.000 B Serbest
Kesinti 0 Odenek 45.636.539 = Bloke
Kes. % 0 Serbest 45.636.539
Bloke 0
Onaysiz Onayh Toplam
0.Gonderme 0 0.Gonderme 46.261.539  0.Gonderme : 46.261.539
Tenkis 0 Tenkis 12.047.451 Tenkis 12.047.451
Toplam 0 Toplam 34.214.088 Toplam 34.214.088
Odeme Enri 0 Odeme Emri 0 Odeme Enri 0
Gergeklesme 60.000.000
?erbest 45.636.539 £40.000.000 -
0.Gonderme 34.214.088
Harcama : 34.214.088 20.000.000 +
Kul.0.Gonderme : 11.422.451 0 -
Avans : 0 Serbest 0.Génderme Harcama
Ocak Subat Mart 1. 3 Ay Toplami
0 1.217.000 1.217.000 2.434.000
Nisan Mayis Haziran 2. 3 Ay Toplami
9.577.539 1.781.000 14.780.000 26.138.539
Temmuz Agustos Eyliil 3. 3 Ay Toplami
6.628.000 2.128.000 2.128.000 10.884.000
Ekim Kasim Arahk 4. 3 Ay Toplamu
2.065.000 1.950.000 2.165.000 6.180.000
1.6 Ay Toplami 2. 6 Ay Toplami AHP Toplamu
28.572.539 17.064.000 45.636.539
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3. Yatirinm Verileri

3.1. 2022 Yilinda Tamamlanan Projeler

Universitemizde 2022 yilinda tamamlanan Kampis Altyapisina iliskin veriler
tablo 85’'te sunulmustur.

Tablo 85. Kampiis Altyapisi

Proje
Kodu

2020H03-
151514

Alt Proje Adi

ihale
Bedeli

ISTE Kampiis Altyapisi Koruge

Boru ve Igmesuyu Hatti
Ddsenmesi Isi

$159.064

Baslangi¢
Tarihi

06.06.2022

Bitis Tarihi

06.07.2022

2022 Yih

Harcamasi

$159.064

Aciklama

Tamamlandi

Universitemizde 2022 yilinda tamamlanan Muhtelif islere iliskin veriler tablo
86’da sunulmustur.

Tablo 86. Muhtelif isler Tablosu

Proje
Kodu

Alt Proje Adi

ihale
Bedeli

Baslangi¢
Tarihi

Bitis Tarihi

2022 Yih
Harcamasi

Aciklama

2022H03- | iste Cesitli Bakim Onarim ve

186464 Tadilat 2022-1 Yapim Isi $1.562.145 | 28/06/2022 | 29/09/2022 | #1.533.577 | Tamamlandi

2022H03- ISTE MESEM Binasi Zemin

186464 Kat Dégeme Kaplamasi $102.600 04/04/2022 07/04/2022 $102.660 | Tamamlandi
Yapim Isi

2022H03- | ; i e

186464 Inverter Kompresor Degisimi $74.340 01.09.2022 03.09.2022 $74.340 | Tamamlandi
ISTE B&Ime Duvarlar ile

2022H03- | Mescit ve Denizcilik Miizesi

186464 Yapimi, Laboratuvar igin $165.200 05.08.2022 | 22.08.2022 $165.200 | Tamamlandi

Davlumbaz Yapim Isi
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Universitemizde 2022 tamamlanan Derslik ve Merkezi Birimler projesine iligkin
veriler tablo 87’de sunulmustur.

Tablo 87. Derslik ve Merkezi Birimler Projesi

Proje . ihale Baslangic ... .. 2022 Yih

Kodu Alt Proje Adi Bedeli Tarihi Bitis Tarihi Harcamasi Aciklama
2016H03-| . . . . Tamamlandi
2681 Bilgi Teknolojileri Merkezi $6.510.557 2021 2022 0 (Hibe)

Universitemizde 2022 yilinda tamamlanan Yayin Alimina iligkin veriler tablo
88’de sunulmustur.

Tablo 88. Yayin AlimiTablosu

2022 Yih
Harcamasi

Proje

Alt Proje Adi Karakteristigi ihale Tarihi

Aciklama

2021H03-

167626 Veritabani Alimi Elektronik Yayin 2022 $144.116 | Tamamlandi

Universitemizde 2022 yilinda tamamlanan Acgik ve Kapali Spor Tesisleri
projesine iliskin veriler tablo 89’da sunulmustur.

Tablo 89. Agik ve Kapali Spor Tesisleri

Proje ihale Baslangig 2022 Yih

Kodu Alt Proje Adi Bedeli Tarihi Bitis Tarihi Harcamasi Aciklama

2017H05-

3604 Acik ve Kapali Spor Tesisleri $25.573.000 | 23.01.2018 2022 $24.340.662 | Tamamlandi




ISKENDERUN TEKNIK UNIVERSITESI 2022 YILI FAALIYET RAPORU

A.3.2. Devam Eden Projeler

Universitemizde 2022 vyili igerisinde yapimi devam eden Muhtelif isler
projesine iliskin veriler tablo 90’da sunulmustur.

Tablo 90. Muhtelif igler Projesi

2022 Yih
Harcamasi

Proje Kodu Al Proje Ad Baslangic  givic Tarihi

Tarihi Aciklama

iste Cesitli Bakim Onarim Devam
ve Tadilat 2022-1 Yapim 1.450.220% | 28.06.2022 | 06.11.2022 145.000% Ediyor
Isi
2022H03- | Isler-Bilgi ve lletisim Devam
186464 Teknolojileri Alimi 605.000% | 31/12/2022 | 31/12/2022 0 Ediyor
. . Devam
Makine Teghizat Alimi 4.895.000% | 31/12/2022 | 31/12/2022 289.566% Ediyor

Universitemizde 2022 yil igerisinde yapimi devam eden Derslik ve Merkezi
Birimler projesine iligskin veriler tablo 91’de sunulmustur.

Tablo 91. Derslik ve Merkezi Birimler Projesi

Proje . ; .| Baslangig o .| 2022 Yih

Kodu Alt Proje Adi lhale Bedeli Tarihi Bitis Tarihi Harcamasi Aciklama
2016H03- . . Devam
2681 Hangar ve Atolyeler Binasi $25.526.113 2021 2022 $22.388.279 Ediyor
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B. Performans Bilgileri

1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Agiklamasi

Yiksekogretim Kurumlari Universitede arastirma altyapisinin kurulmasi
INESEWAWETIEIM Arastirma Altyapisi Kurulmasi | ve gelistiriimesine yonelik faaliyetler

Ve Geligtirilimesi gerceklestiriimektedir.

Universitemiz mensubu akademisyenler ve
6grencilerin Bilimsel Aragtirma Projelerine
destek faaliyetleri gerceklestiriimektedir.
Universitemiz tarafindan yiiksek lisans ve
doktora egitim-0gretim faaliyetleri
gerceklestiriimektedir.

Yuksekogretimde
Bilimsel Arastirma
Ve Gelistirme

Yiksekogretim Kurumlarinin
Bilimsel Arastirma Projeleri

Arastirma,
Gelistirme
Ve Yenilik

Doktora Ve Tipta Uzmanlik
Egitimi

Yiksekogretim Kurumlari Bilgi
Ve Kiilturel Kaynaklarinin
Geligtiriimesi Ve Erigimin
On Lisans Egitimi, Kolaylastiriimasi

Lisans Egitimi Ve Universitemiz akademik birimleri tarafindan
Lisansusti Egitim Yuksekdgretim Kurumlari mesleki yeterlilik sahibi ve geligsime agik
Birinci Ogretim mezunlar yetistirmeye yonelik faaliyetler
gerceklestiriimektedir.

Universitemiz akademik birimleri tarafindan
Yiksekdgretim Kurumlari mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik
ikinci Ogretim mezunlar yetistirmeye yonelik faaliyetler
gerceklestiriimektedir.

Universitemizde egitim géren égrencilerin
beslenme ihtiyaclarinin karsilanmasina
yonelik faaliyetler gerceklestiriimektedir.
Universitemizde egitim goren égrencilerin
kiltarel ve sportif etkinliklerine yonelik
Yiksekogretimde faaliyetler gerceklestiriimektedir.

Ogrenci Yagami Yiiksekdgretimde Ogrenci Universitemizde egitim géren dgrencilerin
Yasamina lliskin Diger kisisel ve sosyal gelisimini desteklemeye
Hizmetler yonelik faaliyetler gerceklestiriimektedir.
Universitemizde egitim goéren égrencilerin
saglik sorunlarinin giderilmesine yonelik
faaliyetler gerceklestiriimektedir.
Universitede sunulan Hizmetlerde denetim ve
seffafliga yonelik faaliyetler
gerceklestiriimektedir.

Universitemizde sunulan Hizmetlerin
teknolojik yonlerinin gelistiriimesine yonelik
faaliyetler gerceklestiriimektedir.
Universitemizde bulunan dezavantajli
Engellilerin Erisebilirliginin gruplarin yasam standartlarinin
Saglanmasi iyilestiriimesine yonelik faaliyetler
gerceklestiriimektedir.

Universitemizde egitim-6gretim faaliyetlerinin
Genel Destek Hizmetleri surdirilmesine yonelik faaliyetler

. L gerceklestiriimektedir.

Ust Yonetim, Idari Ve Universitemiz faaliyetlerinin

Mali Hizmetler insan Kaynaklari Yonetimine | gergeklestiriimesine yénelik personel

iliskin Faaliyetler ihtiyacinin teminine yonelik faaliyetler
gerceklestiriimektedir.

Universitemizdeki mevcut egitim ve sosyal
alanlarin fiziki durumunun arttiriimasina
yonelik faaliyetler gerceklestiriimektedir.
Universitemiz (st yonetim faaliyetlerine
yonelik hizmetler gergeklestiriimektedir.

Strateji Gelistirme Ve Mali Universitemiz Hizmetlerinde planlamaya
Hizmetler yonelik faaliyetler gergeklestiriimektedir.

Universitemiz tarafindan bilgi ve kiiltiirel
kaynaklara erisim konusunda faaliyetler
gerceklestiriimektedir.

Yiksekdgretimde Beslenme
Hizmetleri

Yiksekogretim Hizmetleri

Yuksekdgretimde Kultur Ve
Spor Hizmetleri

Yiksekogretimde Saglk
Hizmetleri

Teftis, Denetim Ve
Danismanhk
Hizmetleri

Hukuki Danigsmanlik Ve
Muhakemat Hizmetleri

Bilgi Teknolojilerine Yénelik
Faaliyetler

Yoénetim Ve Destek Programi

insaat Ve Yapi islerinin
Yuratulmesi

Ozel Kalem Hizmetleri




Program

Adi

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

HAYAT BOYU OGRENME
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2. Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Alt

Adi
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YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM

ARASTIRMA

FAALIYEZERI

Program

ALTYAPILARI

Alt Program Hedefi

Ulkemizin bilgi birikiminin
arttirlmasina ve teknolojik
gelisimine katkida
bulunmak tzere
yuksekogretim
kurumlarinda arastirma
altyapilarinin kurulmasi ve
kapasitelerinin
glglendiriimesi

Performans Gostergesi

Aragtirma altyapisi
projesi tamamlanma
orani

Hedeflene  Yil Sonu
n Gosterge Gergeklesm
Degeri e Degeri

Gergeklesm
e Durumu

1,36 0 0

Yiksekogretim
kurumlarinda inovasyon
amach bilimsel ¢aligsmalarin
arttinlmasi

Ar-ge'ye harcanan
bitgenin toplam bitceye
orani

0,16 0,18 100

Ar-ge sonucu ortaya
¢tkan Granlere iligkin
alinan patent sayisi

100

Ar-ge sonucu
ticarilestirilen Urlin sayisi

Arastirma merkezleri
gelir miktari

46.189 27.894 60

Arastirma merkezlerinin
sanayi ile yaptidi proje
sayisl

100

BAP kapsaminda
desteklenen arastirma
projeleri sayisi

19 38 100

Ogretim elemani bagina
dlsen ar-ge proje sayisi

0,007 0,12 100

Patent, faydali model ve
endustriyel tasarim
bagvuru sayisi

Ulusal ve uluslararasi
kuruluglar tarafindan
desteklenen ar-ge projesi
sayisl

26 38 100

Uluslararasi endekslerde
yer alan bilimsel yayin
sayisi

119 227 100

Toplumun tim kesimlerine
ihtiya¢c duydugu alanlarda
egitimler verilmesi, kamu
kurum ve kuruluslari, 6zel
sektor ve uluslararasi
kuruluglarla igbirliginin
gelismesine katkida
bulunulmasi

Dezavantajli gruplara
yonelik sosyal
entegrasyon ve
kapsayiciliga iligskin
yapilan faaliyet sayisi

Egitim programlarina
bagvuran kisi sayisi

45 101 100

Mezunlara yonelik
gerceklestirilen faaliyet
sayis|

Surekli Egitim Merkezi
(SEM) ve Dil Merkezi
(DILMER) tarafindan
mesleki egitime yoénelik
verilen sertifika sayisi

40 101 100

Tamamlanan sosyal
sorumluluk projeleri
sayisi

40 137 100

Universitenin gevrecilik
Alaninda aldig 6dul
sayisl
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ON LISANS EGITIiMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

DESTEKLER

SAGLANAN BURS VE

OGRETIM ELEMANLARINA

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Mesleki yeterlilik sahibi ve
gelisime agik mezunlar
yetistiriimesi

Doktora egitimini
tamamlayanlarin sayisi

16

100

Egitimin program
suresinde bitirilme orani

48

47

97

Fen bilimleri kontenjan
doluluk orani

88

88

100

Kltiphanede bulunan
basili ve elektronik
kaynak sayisi

363.000

92.212

25

Kltiphanede bulunan
ogrenci bagina disen
basili ve elektronik
kaynak sayisi

27

10

37

Kutiphaneden yararlanan
kisi sayisi

7.000

56.523

100

Lisansistu 6grencilerin
toplam 6grenciler igindeki

payi

10

11

100

Ogrenci basina diisen
egitim alani

100

Ogrenci basina diisen
kapali alan

12

75

Ogrenci degisim
programlarindan
yararlanan égrencilerin
orani

0,04

0,007

17

Ogretim Ulyesi basina
disen 6grenci sayisi

35

33

94

Sosyal bilimler kontenjan
doluluk orani

97

84

86

Teknokent veya Teknoloji
Transfer Ofisi (TTO)
projelerine katilan 6grenci
sayis|

45

18

Uluslararasi kuruluslarla
ortak uygulanan egitim
programi sayisi

Yabanci uyruklu
akademisyen sayisi

80

Yabanci dilde egitim
veren program sayisi

Yabanci uyruklu 6grenci
sayisi

1.150

1.264

100

Alaninda yetkin,
arastirmaci, bilgi Ureten ve
aktaran akademisyenler
yetistiriimesi

SClI, SCI-Expanded,
SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde
Ogretim elemani basina
dusen yayin sayisi

0,68

0,97

100

Arastirma bursundan
yararlanan 6grenci sayisi

26

33

100

YOK tarafindan éncelikli
alanlarinda saglanan
burslardan yararlanan
doktora 6grenci sayisi

40

38

88

Yiksekogretim
6grencilerine sunulan
beslenme ve barinma
Hizmetlerinin kalitesinin
artirilmasi; 6grencilerin
kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam
kalitesinin yUkseltiimesi

Beslenme Hizmetlerinden
yararlanan 6grenci sayisi

1.300

242.523

100

Ogrenci bagina diisen
sosyal donati alani

2,50

3,16

100

Ogrenci kuliip ve topluluk
sayisl

70

58

82

Sosyal, kdlturel ve sportif
faaliyet sayisi

15

47

100

Yiksekogretimde 6grenci
basina beslenme
harcamasi

195

490

100
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3. STRATEJIK PLAN DEGERLENDIRMESI

STRATEJIK PLAN DEGERLENDIRME TABLOSU

Stratejik Amacg 1 Egitim 6gretim faaliyetlerinin kalitesini artirmak

Universite biinyesinde diizenlenen uluslararasi etkinlik (sempozyum, kongre, sergi, konser

Stratejik Hedef 1.2 vb.) sayisini arttirmak

Hedef Performansi 30

Hedefe lligkin Sapmanin

Nedeni Hedefe ulagilamamistir.

Hedefe iligkin Alinacak Yapilacak galismalar ile Universitemiz biinyesinde gerceklestirilecek seminer, konser, gezi
Onlemler vb. aktivitelerin sayisi ve etkisi arttirilacaktir.

Saglik Kiltur ve Spor Daire Baskanhgi, Enstitiler, Fakulteler, Konservatuvar, YUksekokul

Sl Sl ve Meslek Yiiksekokullari

izleme
Doénemindeki
Yil Sonu
Hedeflenen
Deger

PERFORMANS GOSTERGELERINE iLISKIN DEGERLENDIRMELER

izleme
Doénemindeki Performans
Gerceklesme (%)
Degeri

Plan
Donemi
Baslangic
Degeri

Hedefe
Performans Gostergesi Etkisi
(%)

P.1.2.1 Universite blinyesinde
dizenlenen etkinlik sayisi

30

ilgililik Performans gdstergesinde herhangi bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Gosterge degerine ulasilamamistir. Bununla birlikte is akis suregleri belirlenmis ve is
tanimlari yapilmis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir giincelleme
ihtiyaci bulunmamaktadir. Sonraki yillara ait hedeflenen degerlere ulagilabilmesi igin
gereken planlama faaliyetleri gerceklestirilecektir.

Etkililik

Performans degerine ulasirken 6n gorilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet

B tablosunda degisiklige ihtiyag yoktur.

Sonraki yillara ait hedeflenen degerlere ulasilabilmesi igin gereken planlama faaliyetleri

STl gerceklestirilecektir.

izleme
Doénemindeki
Yil Sonu
Hedeflenen
Deger

PERFORMANS GOSTERGELERINE iLISKIN DEGERLENDIRMELER

izleme
Donemindeki Performans
Gergeklesme (%)

Degeri

Plan
Donemi
Baslangic
Degeri

Hedefe
Performans Gostergesi Etkisi
(%)

ligililik Performans gdstergesinde herhangi bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Gosterge degerine ulasilamamistir. Bununla birlikte is akis suregleri belilenmis ve is
tanimlari yapilmis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir gincelleme
ihtiyaci bulunmamaktadir. Sonraki yillara ait hedeflenen degerlere ulagilabilmesi igin
gereken planlama faaliyetleri gerceklestirilecektir.

Etkililik

Performans degerine ulasirken 6n goriilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet

B tablosunda degisiklige ihtiyag yoktur.

Sonraki yillara ait hedeflenen degerlere ulasilabilmesi igin gereken planlama faaliyetleri
gerceklestirilecektir.

Sirdiiriilebilirlik
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STRATEJIK PLAN DEGERLENDIRME TABLOSU

Stratejik Amacg 1 Egitim 6gretim faaliyetlerinin kalitesini artirmak

Stratejik Hedef 1.3 Boélumlerin doluluk oranlarini arttirmak

Hedef Performansi 100

Hedefe iligkin Sapmanin

Nedeni Hedefe ulagilmigtir.

Hedefe iliskin Alinacak

Universite tanitim faaliyetlerinin arttiracak énlemleri almak
e Universite ta aaliyetlerinin arttiracak 6nlemleri alma

Sorumlu Birimler Enstitller, Fakiilteler, Konservatuvar, Ylksekokul ve Meslek Ylksekokullari

Plan izleme
Hedefe Dénemi Doénemindeki
Performans Gostergesi Etkisi Yil Sonu

(%) BT;'?"Q'? Hedeflenen
egeri Ded
eger

PERFORMANS GOSTERGELERINE iLISKIN DEGERLENDIRMELER

izleme
Donemindeki Performans
Gergeklesme (%)
Degeri

ilgililik Performans gostergesinde herhangi bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Gosterge degerine ulagiimistir. Bununla birlikte is akis suregleri belirlenmis ve is tanimlari
Etkililik yapilmis olup godsterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir giincelleme ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n gérilemeyen maliyet artisi olmamigtir. Tahmini maliyet

B tablosunda degisiklige ihtiyag yoktur.

Sonraki yillara ait hedeflenen degerlere ulasilabilmesi igin gereken planlama faaliyetleri

SRl gerceklestirilecektir.

izleme
Doénemindeki
Yil Sonu
Hedeflenen
Deger

P132 80|um dOIUIUk o 91,15 nn

PERFORMANS GOSTERGELERINE ILISKIN DEGERLENDIRMELER

izleme
Doénemindeki Performans
Gergeklesme (%)
Degeri

Plan
Donemi
Baslangic
Degeri

Hedefe
Performans Gostergesi Etkisi
(%)

ilgililik Performans gdstergesinde herhangi bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Gosterge degerine ulagiimistir. Bununla birlikte is akis suregleri belirlenmis ve is tanimlari
Etkililik yapilmis olup gdsterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir giincelleme ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n goriilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet

S0l tablosunda degisiklige intiyac yoktur,

Sonraki yillara ait hedeflenen degerlere ulasilabilmesi igin gereken planlama faaliyetleri
gerceklestirilecektir.

Sirdurilebilirlik
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STRATEJIK PLAN DEGERLENDIRME TABLOSU

Stratejik Amac 1 Egitim Ogretim Faaliyetlerinin kalitesini arttirmak

Stratejik Hedef 1.4 Akredite BolUm ve Laboratuar sayisini arttirmak

Hedef Performansi 0

Hedefe lligkin Sapmanin

Nedeni Universitemizin yeni kurulmasi sebebi ile heniiz akreditasyon siiregleri tamamlanmamistir.

Hedefe iligkin Alinacak Akredite bolim ve laboratuar sayilarini arttiracak plan ve projelerin Uretilip hayata
Onlemler gegirilmesini saglamak.

Sorumlu Birimler Enstitliler, Fakulteler, Konservatuvar, Yiksekokul ve Meslek YUksekokullari
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PERFORMANS GOSTERGELERINE iLISKIN DEGERLENDIRMELER

ilgililik Performans gdstergesinde herhangi bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Gosterge degerine ulasilamamistir. Bununla birlikte is akis suregleri belirlenmis ve is
Etkililik tanimlari yapilmis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir glincelleme
ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n gérilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet

B tablosunda degisiklige ihtiyag yoktur.

Sonraki yillara ait hedeflenen degerlere ulasilabilmesi igin gereken planlama faaliyetleri

SRl gerceklestirilecektir.
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PERFORMANS GOSTERGELERINE ILISKIN DEGERLENDIRMELER
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ilgililik Performans gdstergesinde herhangi bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Gosterge degerine ulasilamamistir. Bununla birlikte is akis suregleri belirlenmis ve is
Etkililik tanimlari yapilmis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir glincelleme
ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n gorilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet

B tablosunda degisiklige ihtiyag yoktur.

Sonraki yillara ait hedeflenen degerlere ulasilabilmesi igin gereken planlama faaliyetleri
gerceklestirilecektir.

Sirdiiriilebilirlik
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STRATEJIK PLAN DEGERLENDIRME TABLOSU

Stratejik Amacg 1 Egitim 6gretim faaliyetlerinin kalitesini artirmak

Stratejik Hedef 1.5 Kutiphane kaynaklarini arttirmak

Hedef Performansi 75

Hedefe iligkin Sapmanin

Nedeni Hedefe ulagiimistir.

Hedefe iligkin Alinacak Kutiphane kaynaklarini nitelik bakimindan arttirmak ve teknolojik kaynaklarin kullanimini
Onlemler arttirmak ve kuatliphane altyapisini gocuk ve engelli bazinda genisletmek

Sorumlu Birimler Kutiphane ve Dokumantasyon Daire Baskanhgi

izleme
Doénemindeki
Yil Sonu
Hedeflenen
Deger
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PERFORMANS GOSTERGELERINE iLISKIN DEGERLENDIRMELER

ilgililik Performans gostergesinde herhangi bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Gosterge degerine ulagiimistir. Bununla birlikte is akis suregleri belirlenmis ve is tanimlari
Etkililik yapilmis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir giincelleme ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n gérilemeyen maliyet artisi olmamigtir. Tahmini maliyet

Etkinlik tablosunda degisiklige intiyag yoktur.

Sonraki yillara ait hedeflenen degerlere ulasilabilmesi igin gereken planlama faaliyetleri

et gerceklestirilecektir.

izleme
Doénemindeki
Yil Sonu
Hedeflenen
Deger

P.1.5.2. Kaynak sayisi 312.583 65.000 91.292

PERFORMANS GOSTERGELERINE iLISKIN DEGERLENDIRMELER
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ilgililik Performans gostergesinde herhangi bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Gosterge degerine ulasiimistir. Bununla birlikte is akis siregleri belirlenmis ve is tanimlari
Etkililik yapilmis olup gdsterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir giincelleme ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n gorilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet

S0l tablosunda degisiklige intiyac yoktur,

Sonraki yillara ait hedeflenen degerlere ulasilabilmesi igin gereken planlama faaliyetleri
gerceklestirilecektir.

Sirdurilebilirlik
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Plan izleme
Hedefe Dénemi Doénemindeki
Performans Gostergesi Etkisi Yil Sonu
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PERFORMANS GOSTERGELERINE iLISKIN DEGERLENDIRMELER
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ilgililik Performans gdstergesinde herhangi bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Gosterge degerine ulasilamamistir. Bununla birlikte is akis suregleri belilenmis ve is
Etkililik tanimlari yapilmis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir glincelleme
ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n gorilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet

BT tablosunda degisiklige intiyag yoktur.

Sonraki yillara ait hedeflenen degerlere ulasilabilmesi igin gereken planlama faaliyetleri

SRl gerceklestirilecektir.
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PERFORMANS GOSTERGELERINE iLISKIN DEGERLENDIRMELER
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ilgililik Performans gostergesinde herhangi bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Gosterge degerine ulagiimistir. Bununla birlikte is akis slregleri belirlenmis ve is tanimlari
yapilmis olup gdsterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir giincelleme ihtiyaci
bulunmamaktadir. Sonraki yillara ait hedeflenen degerlere ulagilabilmesi icin gereken
planlama faaliyetleri gergeklestirilecektir.

Etkililik

Performans degerine ulasirken 6n goriilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet

B tablosunda degisiklige ihtiyag yoktur.

Sonraki yillara ait hedeflenen degerlere ulasilabilmesi igin gereken planlama faaliyetleri
gerceklestirilecektir.

Sirdiriilebilirlik
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STRATEJIK PLAN DEGERLENDIRME TABLOSU

Stratejik Amag 2 Bilimsel arastirma kapasitesini ve sanayi ile calisma kabiliyetini gliclendirmek

Stratejik Hedef 2.1 Ogretim elemani bagina diisen yayin sayisini arttirmak

Hedef Performansi 58

Hedefe lligkin Sapmanin

Nedeni Hedefe ulasilamamistir.

Hedefe iligkin Alinacak Akademisyenlerin nicelik ve nitelik yoniunden yayinlarini arttirabilecekleri ortamlari
Onlemler saglamak.

Sorumlu Birimler Enstitliler, Fakulteler, Konservatuvar, Yiksekokul ve Meslek YUksekokullari

izleme
Doénemindeki
Yil Sonu
Hedeflenen
Deger

izleme
Doénemindeki Performans
Gergeklesme (%)
Degeri

Plan
Donemi
Baslangic
Degeri

Hedefe
Performans Gostergesi Etkisi
(%)

PERFORMANS GOSTERGELERINE iLISKIN DEGERLENDIRMELER

ilgililik Performans gdstergesinde herhangi bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Gosterge ulasiimistir. Bununla birlikte is akis siregleri belirlenmis ve is tanimlari yapilimig
Etkililik olup gOsterge degerlerine iligkin gelecek yillara dair bir guncelleme ihtiyac
bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n gorilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet

Etkinlik tablosunda degisiklige intiyag yoktur.

Sonraki yillara ait hedeflenen degerlere ulasilabilmesi igin gereken planlama faaliyetleri

ezl gerceklestirilecektir.

izleme
Donemindeki
Yil Sonu
Hedeflenen
Deger

PERFORMANS GOSTERGELERINE iLISKIN DEGERLENDIRMELER
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2.1.2. SCI, SCI-Expanded, SSCI,
AHCI ve ESCI endeksli dergilerde
oran

Tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gdstergesinde

UL bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktr.

Gosterge degerine ulasilamamistir. Bununla birlikte is akis suregleri belilenmis ve is
Etkililik tanimlari yapilmis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir glincelleme
ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n goériilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet
tablosunda degisiklige ihtiyag yoktur.

Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik Performans hedefinin sirekli ve stirdirilebilir omasi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.
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STRATEJIK PLAN DEGERLENDIRME TABLOSU

Stratejik Amag 2 Bilimsel arastirma kapasitesini ve sanayi ile gcalisma kabiliyetini gliglendirmek

Stratejik Hedef 2.2 Universite fikri miilkiyet haklari caligmalarini etkinlestirmek

Hedef Performansi 11

Hedefe lligkin Sapmanin

Nedeni Hedefe ulasilamamistir.

Hedefe iligkin Alinacak Arastirmacilarin fikri mulkiyet haklari konusundaki bilgi eksikliklerini gidermek ve gerekli
Onlemler danismanlik destegini saglamak

Sorumlu Birimler Teknoloji Transfer Ofisi

izleme

Donemi el Doénemindeki Performans
Yil Sonu
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Plan izleme
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P.2.2.1. Universitede basvurulan
fikri mulkiyet haklari basvuru sayisi

PERFORMANS GOSTERGELERINE iLISKIN DEGERLENDIRMELER

ilgililik Performans gdstergesinde herhangi bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Gosterge degerine ulasilamamistir. Bununla birlikte is akis suregleri belilenmis ve is
tanimlari yapilmis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir glincelleme
ihtiyaci bulunmamaktadir. Sonraki yillara ait hedeflenen degerlere ulagilabilmesi igin
gereken planlama faaliyetleri gerceklestirilecektir.

Etkililik

Performans degerine ulasirken 6n gorilemeyen maliyet artisi olmamigtir. Tahmini maliyet

Etkinlik tablosunda degisiklige intiyag yoktur.

Sonraki yillara ait hedeflenen degerlere ulasilabilmesi igin gereken planlama faaliyetleri

etz gerceklestirilecektir.
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PERFORMANS GOSTERGELERINE ILISKIN DEGERLENDIRMELER
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P.2.2.2. Universitede alinan fikri
mulkiyet haklari basvuru sayisi

ilgililik Performans gdstergesinde herhangi bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Gosterge degerine ulasilamamistir. Bununla birlikte is akis suregleri belilenmis ve is
tanimlari yapilmis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir glincelleme
ihtiyaci bulunmamaktadir. Sonraki yillara ait hedeflenen degerlere ulasilabilmesi igin
gereken planlama faaliyetleri gergeklestirilecektir.

Etkililik

Performans degerine ulasirken 6n goriilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet

S0l tablosunda degisiklige intiyac yoktur,

Sonraki yillara ait hedeflenen degerlere ulasilabilmesi igin gereken planlama faaliyetleri
gerceklestirilecektir.

Sirdurilebilirlik
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STRATEJIK PLAN DEGERLENDIRME TABLOSU

Stratejik Amag 2 Egitim 6gretim faaliyetlerinin kalitesini artirmak

Stratejik Hedef 2.3 Akademisyen ve 6grencilerin arastirma desteklerinden daha fazla faydalanmasini saglamak

Hedef Performansi 70

Hedefe lligkin Sapmanin

Nedeni Hedefe Ulasiimigtir.

Hedefe iligkin Alinacak Akademisyen ve aragtirmacilar i¢in destek programlarinin takibini ve duyusunu yapmak ve
Onlemler gerekli danismanlik destegini saglamak

Sorumlu Birimler Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinatorligu

izleme -
Plan I1zleme
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PERFORMANS GOSTERGELERINE iLISKIN DEGERLENDIRMELER

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gdstergesinde

I bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktir.

Gosterge hedefine ulasilamamistir. Bununla birlikte is akis suregleri belirlenmis ve is
Etkililik tanimlari yapilmis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir giincelleme
ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans degerine ulagirken 6n gorilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet

Etkinlik tablosunda degisiklige intiyag yoktur.

Siirdiiriilebilirlik Performans hedefinin strekli ve sirdirilebilir olmasi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.
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2.3.2. Ogrencilerin aldigi arastirma

PERFORMANS GOSTERGELERINE ILISKIN DEGERLENDIRMELER
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Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gdstergesinde

L LIS bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktir.

Gosterge hedefine ulagiimistir. Bununla birlikte is akis stregleri belirlenmis ve is tanimlari
Etkililik yapilmis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir glincelleme ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n gorilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet
tablosunda degisiklige ihtiyag yoktur.

Etkinlik

Sirdurulebilirlik Performans hedefinin slrekli ve strdirllebilir olmasi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.
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Plan izleme
Hedefe Dénemi Doénemindeki
Performans Gostergesi Etkisi Yil Sonu
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arastirma projesi sayisi

PERFORMANS GOSTERGELERINE iLISKIN DEGERLENDIRMELER

izleme
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Gergeklesme (%)
Degeri

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gdstergesinde

ROLEE bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktir.

Gosterge hedefine ulagiimistir. Bununla birlikte is akis stregleri belilenmis ve is tanimlari
Etkililik yapilmis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir glincelleme ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n gorilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet

BT tablosunda degisiklige intiyag yoktur.

Siirdiiriilebilirlik Performans hedefinin surekli ve strdirllebilir olmasi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.
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PERFORMANS GOSTERGELERINE iLISKIN DEGERLENDIRMELER
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Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gdstergesinde

I bir degisiklik itiyact bulunmamaktr.

Gosterge hedefine ulasilamamistir. Bununla birlikte is akis suregleri belirlenmis ve is
Etkililik tanimlari yapilmis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir glncelleme
ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n gorilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet

B tablosunda degisiklige ihtiyag yoktur.

Siirdirilebilirlik Performans hedefinin surekli ve strdirilebilir olmasi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.

izleme
Doénemindeki
Yil Sonu
Hedeflenen
Deger

2.3.?. Uni_versite ve alt birimlerin 20 38 100
aldigi1 proje sayisi

PERFORMANS GOSTERGELERINE ILISKIN DEGERLENDIRMELER
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Performans Gostergesi

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gdstergesinde

L bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktir.

Gosterge hedefine ulasiimistir. Bununla birlikte is akis slregleri belirlenmis ve is tanimlari
Etkililik yaplimis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek vyillara dair bir guincelleme ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n goriilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet
tablosunda degisiklige ihtiyag yoktur.

Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik Performans hedefinin surekli ve sirdirllebilir olmasi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.
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STRATEJIK PLAN DEGERLENDIRME TABLOSU

Stratejik Amag 2 Egitim 6gretim faaliyetlerinin kalitesini artirmak

Stratejik Hedef 2.4 Universite sanayi ortakl proje ve etkinlik sayisini arttirmak

Hedef Performansi 0

Hedefe iligkin Sapmanin

Nedeni Hedefe Ulagilamamistir.

Hedefe iliskin Alinacak

Onlemler Akademisyenler ve sanayi arasinda is birliklerini saglayacak kurumsal yapiyi olusturmak

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatérligti, Enstitller, Fakulteler, Konservatuvar,

semml 2hmies Yuksekokul ve Meslek Ylksekokullari

Plan izleme
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PERFORMANS GOSTERGELERINE iLISKIN DEGERLENDIRMELER

izleme
Donemindeki Performans
Gergeklesme (%)
Degeri

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gdstergesinde

I bir degisiklik itiyact bulunmamaktr.

Gosterge hedefine ulasilamamistir. Bununla birlikte is akis suregleri belirlenmis ve is
Etkililik tanimlari yapilmis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir glncelleme
ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n gorilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet

Etkinlik tablosunda degisiklige intiyag yoktur.

Siirdirilebilirlik Performans hedefinin surekli ve strdirilebilir olmasi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.
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PERFORMANS GOSTERGELERINE iLISKIN DEGERLENDIRMELER
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2.4.2. Diger sanayi projelerinde yer
alan akademisyen sayisi

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gdstergesinde

LI bir degisiklik itiyaci bulunmamaktrr.

Gosterge hedefine ulasilamamistir. Bununla birlikte is akis suregleri belirlenmis ve is
Etkililik tanimlari yapilmis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir gincelleme
ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n gorilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet
tablosunda degisiklige ihtiyag yoktur.

Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik Performans hedefinin surekli ve sirdirllebilir olmasi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.
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izleme
Doénemindeki
Yil Sonu
Hedeflenen
Deger

2.4.3. Universite digl kurumlarla
s 10 15
yapilan etkinlik sayisi

PERFORMANS GOSTERGELERINE iLISKIN DEGERLENDIRMELER

izleme
Doénemindeki Performans
Gergeklesme (%)
Degeri

Plan
Donemi
Baslangic
Degeri

Hedefe
Performans Gostergesi Etkisi
(%)

T Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gdstergesinde
lgililik . o
bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktir.

Gosterge hedefine ulasilamamistir. Bununla birlikte is akis suregleri belirlenmis ve is
Etkililik tanimlari yapilmis olup goésterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir glncelleme
ihtiyaci bulunmamaktadir.

A(F Performans degerine ulasirken 6n gorilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet
Etkinlik e e
tablosunda degisiklige ihtiyag yoktur.

Siirdiiriilebilirlik Performans hedefinin surekli ve strdirilebilir olmasi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.
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STRATEJIK PLAN DEGERLENDIRME TABLOSU

Stratejik Amag 2 Egitim 6gretim faaliyetlerinin kalitesini artirmak

Stratejik Hedef 2.5 Akademisyen ve 6grencilerin sirketiesme sayilarini arttirmak

Hedef Performansi 35

Hedefe iligkin Sapmanin

Nedeni Hedefe ulagilamamistir.

Hedefe iligkin Alinacak Universitedeki arastirma calismalarini sanayi ortakli calismalara yoneltip sirketlesme
Onlemler yolunda gerekli destekleri saglamak

Sorumlu Birimler ISTE Teknopark

Plan izleme
Hedefe Dénemi Doénemindeki
Performans Gostergesi Etkisi Y1l Sonu

(%) BT;'?"Q'? Hedeflenen
egeri Ded
eger

2ok Akademisyen §Irket > _

PERFORMANS GOSTERGELERINE ILISKIN DEGERLENDIRMELER

izleme
Donemindeki Performans
Gergeklesme (%)
Degeri

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gdstergesinde

I bir degisiklik itiyact bulunmamaktr.

Gosterge hedefine ulasilamamistir. Bununla birlikte is akis suregleri belirlenmis ve is
Etkililik tanimlari yapilmis olup goésterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir gincelleme
ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n gorilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet

Etkinlik tablosunda degisiklige intiyag yoktur.

Siirdiiriilebilirlik Performans hedefinin strekli ve sirdirilebilir olmasi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.

izleme
Doénemindeki
Yil Sonu
Hedeflenen
Deger

PERFORMANS GOSTERGELERINE ILISKIN DEGERLENDIRMELER

izleme
Doénemindeki Performans
Gergeklesme (%)
Degeri

Plan
Donemi
Baslangi¢
Degeri

Hedefe
Performans Gostergesi Etkisi
(%)

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gdstergesinde

UL bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktr.

Gosterge hedefine ulasilamamistir. Bununla birlikte is akis slregleri belirlenmis ve is
Etkililik tanimlari yapilmis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir gincelleme
ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n gorilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet
tablosunda degisiklige ihtiyag yoktur.

Etkinlik

Sirdirulebilirlik Performans hedefinin strekli ve strdirilebilir olmasi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.
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STRATEJIK PLAN DEGERLENDIRME TABLOSU

Stratejik Amag 3 Uluslararasi i birliklerini ve hareketliligi arttirmak

Stratejik Hedef 3.1 Universitedeki yurtdigi doktorall ve yabanci 6gretim elemani sayisini arttirmak

Hedef Performansi 67

Hedefe iligkin Sapmanin

Nedeni Hedefe kismen ulagiimistir.

Hedefe iligkin Alinacak Universite birimlerinde olabildigince yurtdisi doktorali ve yabanci égretim elemani sayisini
Onlemler arttirmak

Sorumlu Birimler Enstitller, Fakiilteler, Konservatuvar, Ylksekokul ve Meslek Ylksekokullari

Plan izleme
Hedefe Dénemi Donemindeki
Performans Gostergesi Etkisi Yil Sonu

(%) BT;'?"Q'? Hedeflenen
egeri Ded
eger

3.1.1. Universite kadrosundaki
yurtdisi doktorali 6gretim Uyesi 50 15 21 16
sayis|

PERFORMANS GOSTERGELERINE ILISKIN DEGERLENDIRMELER

izleme
Donemindeki Performans
Gergeklesme (%)
Degeri

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gdstergesinde

I bir degisiklik itiyact bulunmamaktr.

Gosterge hedefine ulagilmistir. Bununla birlikte is akis suregleri belirlenmis ve is tanimlari
Etkililik yapilmis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir giincelleme ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n gorilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet

Etkinlik tablosunda degisiklige intiyag yoktur.

Siirdiiriilebilirlik Performans hedefinin strekli ve sirdirilebilir olmasi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.

izleme
Donemindeki
Yil Sonu
Hedeflenen
Deger

3.1.2. Universitedeki yabanci
R 50 7
uyruklu 6gretim elemani sayisi

PERFORMANS GOSTERGELERINE ILISKIN DEGERLENDIRMELER

izleme
Doénemindeki Performans
Gergeklesme (%)
Degeri

Plan
Donemi
Baslangi¢
Degeri

Hedefe
Performans Gostergesi Etkisi
(%)

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans géstergesinde

UL bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktr.

Gosterge hedefine ulasilamamistir. Bununla birlikte is akis slregleri belirlenmis ve is
Etkililik tanimlari yapilmis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir glincelleme
ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n gorilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet
tablosunda degisiklige ihtiyag yoktur.

Etkinlik

Sirdirulebilirlik Performans hedefinin sirekli ve strdirllebilir olmasi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.
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STRATEJIK PLAN DEGERLENDIRME TABLOSU

Stratejik Amag 3 Uluslararasi ig birliklerini ve hareketliligi arttirmak

Stratejik Hedef 3.2 Universitedeki yabanci uyruklu égrenci sayisini arttirmak

Hedef Performansi 100

Hedefe iligkin Sapmanin

Nedeni Hedefe Ulagiimistir.

Hedefe fligkin Alinacak Sinir bélgesine yakin olmanin avantaji ile orta dogu ulkelerindeki 6grencileri ncelikli olarak
Onlemler Universiteye gekmeye ¢alismak

Sorumlu Birimler Enstitller, Fakiilteler, Konservatuvar, Ylksekokul ve Meslek Y iksekokullar

Plan izleme
Hedefe Dénemi Doénemindeki
Performans Gostergesi Etkisi Y1l Sonu

(%) BT;'?"Q'? Hedeflenen
egeri Ded
eger

’T).’L2'1' L}niversitedeki yabanci uyruklu 1246 1.266
6grenci sayisi

PERFORMANS GOSTERGELERINE iLISKIN DEGERLENDIRMELER

izleme
Donemindeki Performans
Gergeklesme (%)
Degeri

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gdstergesinde

I bir degisiklik itiyact bulunmamaktr.

Gosterge hedefine ulagiimistir. Bununla birlikte is akis siregleri belirlenmis ve is tanimlan
Etkililik yapilmis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir glincelleme ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n gorilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet
tablosunda degisiklige ihtiyag yoktur.

Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik Performans hedefinin strekli ve sirdirilebilir olmasi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.
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STRATEJIK PLAN DEGERLENDIRME TABLOSU

Stratejik Amag 3 Egitim 6gretim faaliyetlerinin kalitesini artirmak

Uluslararasi degisim programlari kapsaminda gelen ve giden 6gretim elemani ve 6grenci
sayisini arttirmak

Hedef Performansi 70

Stratejik Hedef 3.3

Hedefe iligkin Sapmanin

Nedeni Hedefe kismen ulagilmigtir.

Hedefe fligkin Alinacak Ulasim kolayligi ve ders igerikleri ve bélimleri benzer Universiteleri tespit etmek ve
Onlemler Universitelerle anlasmalar yapmak

Sorumlu Birimler Uluslararasi lliskiler Koordinatorliigi

izleme
Doénemindeki
Yil Sonu
Hedeflenen
Deger

PERFORMANS GOSTERGELERINE iLISKIN DEGERLENDIRMELER

izleme
Donemindeki Performans
Gergeklesme (%)

Degeri

Plan
Donemi
Baslangic
Degeri

Hedefe
Performans Gostergesi Etkisi
(%)

3.3.1. Uluslararasi degisim
programlarina giden 6gretim
elemani sayisi

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gdstergesinde

LI bir degisiklik itiyaci bulunmamakdr.

Gosterge hedefine ulasiimistir. Bununla birlikte is akis slregleri belirlenmis ve is tanimlari
Etkililik yapilmis olup gdsterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir giincelleme ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n gorilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet

B tablosunda degisiklige ihtiyag yoktur.

Siirdiiriilebilirlik Performans hedefinin surekli ve strdirilebilir olmasi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.

izleme
Doénemindeki
Yil Sonu
Hedeflenen
Deger

-

PERFORMANS GOSTERGELERINE ILISKIN DEGERLENDIRMELER

izleme
Doénemindeki Performans
Gergeklesme (%)

Degeri

Plan
Donemi
Baslangic
Degeri

Hedefe
Performans Gostergesi Etkisi
(%)

3.3.2. Uluslararasi degisim
programlari kapsaminda gelen
Ogretim elemani sayisi

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gdstergesinde

LI bir degisiklik itiyaci bulunmamaktrr.

Gosterge hedefine ulagilamamistir. Bununla birlikte is akis slregleri belirlenmis ve is
Etkililik tanimlari yapilmis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir glincelleme
ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n gorilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet
tablosunda degisiklige ihtiyag yoktur.

Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik Performans hedefinin surekli ve sirdirllebilir olmasi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.
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Plan izleme
Hedefe Dénemi Doénemindeki
Performans Gostergesi Etkisi Yil Sonu

() Ba§lgng_|g Hedeflenen
Degeri Ded
eger

3.3.3. Uluslarare_13| de"gv|§|m . 23 40 100
programlarina giden 6grenci sayisi

PERFORMANS GOSTERGELERINE iLISKIN DEGERLENDIRMELER

izleme
Doénemindeki Performans
Gerceklesme (%)
Degeri

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gdstergesinde

ROLEE bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktir.

Gosterge hedefine ulasiimistir. Bununla birlikte is akis slregleri belirlenmis ve is tanimlari
Etkililik yapilmis olup gosterge degerlerine iligkin gelecek yillara dair bir giincelleme ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n gorilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet

BT tablosunda degisiklige intiyag yoktur.

Siirdiiriilebilirlik Performans hedefinin surekli ve strdirulebilir olmasi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.

izleme
Donemindeki
Yil Sonu
Hedeflenen
Deger

-n

PERFORMANS GOSTERGELERINE iLISKIN DEGERLENDIRMELER

izleme
Doénemindeki Performans
Gergeklesme (%)
Degeri

Plan
Donemi
Baslangi¢
Degeri

Hedefe
Performans Gostergesi Etkisi
(%)

3.3.4. Uluslararasi degisim
programlari kapsaminda gelen
ogrenci sayisi

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gdstergesinde

I bir degisiklik intiyaci bulunmamaktir.

Gosterge hedefine ulagilamamistir. Bununla birlikte is akis sirecleri belirlenmis ve is
Etkililik tanimlari yapilmis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir glincelleme
ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n gorilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet

B tablosunda degisiklige ihtiyag yoktur.

Siirdiiriilebilirlik Performans hedefinin strekli ve sirdirilebilir olmasi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.

izleme
Donemindeki
Yil Sonu
Hedeflenen
Deger

3.3.5. Uluslararasi Universitelerle
degisim alaninda yapilan ig birligi 11 7 5
sayisi

PERFORMANS GOSTERGELERINE ILISKIN DEGERLENDIRMELER

izleme
Doénemindeki Performans
Gergeklesme (%)
Degeri

Plan
Donemi
Baslangi¢
Degeri

Hedefe
Performans Gostergesi Etkisi
(%)

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gdstergesinde
bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktir.

Gosterge hedefine ulasilmistir. Bununla birlikte is akis suregleri belirlenmis ve is tanimlari
Etkililik yapilmis olup gdsterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir giincelleme ihtiyaci
bulunmamaktadir.

igililik

Performans degerine ulasirken 6n gorilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet
tablosunda degisiklige ihtiyag yoktur.

Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik Performans hedefinin surekli ve sirdirllebilir olmasi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.
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STRATEJIK PLAN DEGERLENDIRME TABLOSU

Stratejik Amag 3 Uluslararasi ig birliklerini ve hareketliligi arttirmak

Stratejik Hedef 3.4 Universite aragtirma faaliyetlerinde aldigi uluslararasi fonlara dayali proje sayisini arttirmak

Hedef Performansi % 0

Hedefe iligkin Sapmanin

Nedeni Hedefe ulagilamamistir.

Hedefe iliskin Alinacak

Onlemler Teknoloji Transfer Ofisinin uluslararasi fonlar Gzerinde uzmanlagmasini arttirmak

Sorumlu Birimler Uluslararasi lligkiler Koordinatorliigii

Plan izleme
Hedefe Dénemi Doénemindeki
Performans Gostergesi Etkisi Y1l Sonu

(%) BT;'?"Q'? Hedeflenen
egeri Ded
eger

3.4.1. Akademisyenlerinin aldidi
uluslararasi fonlara dayal proje 3
sayis|

PERFORMANS GOSTERGELERINE iLISKIN DEGERLENDIRMELER

izleme
Donemindeki Performans
Gergeklesme (%)
Degeri

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gdstergesinde

I bir degisiklik intiyaci bulunmamaktir.

Gosterge hedefine ulasilamamistir. Bununla birlikte is akis suregleri belirlenmis ve is
Etkililik tanimlari yapilmis olup goésterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir gincelleme
ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n gorilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet

Etkinlik tablosunda degisiklige intiyag yoktur.

Siirdiiriilebilirlik Performans hedefinin strekli ve sirdirilebilir olmasi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.

izleme
Doénemindeki
Yil Sonu
Hedeflenen
Deger

3.4.2. Ogrencilerin aldigi uluslararasi
) 20 1
fonlara dayali proje sayisi

PERFORMANS GOSTERGELERINE iLISKIN DEGERLENDIRMELER

izleme
Doénemindeki Performans
Gergeklesme (%)
Degeri

Plan
Donemi
Baslangi¢
Degeri

Hedefe
Performans Gostergesi Etkisi
(%)

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gdstergesinde

UL bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktr.

Gosterge hedefine ulasilamamistir. Bununla birlikte is akis suregleri belirlenmis ve is
Etkililik tanimlari yapilmis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir gincelleme
ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n gorilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet
tablosunda degisiklige ihtiyag yoktur.

Etkinlik

Sirdirulebilirlik Performans hedefinin strekli ve strdirilebilir olmasi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.
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STRATEJIK PLAN DEGERLENDIRME TABLOSU

Stratejik Amac 3 Uluslararasi is birliklerini ve hareketliligi arttirmak

Stratejik Hedef 3.5 Universitemizin uluslararasi tiniversitelerle yiiksekdgretim alaninda is birligini artirmak

Hedef Performansi %0

Hedefe lligkin Sapmanin

Nedeni Hedefe ulagilamamistir.

Hedefe lligkin Alinacak

e Projelere dayali ortaklik yapilarini gelistirmek

Sorumlu Birimler Enstitliler, Fakulteler, Konservatuvar, Yiksekokul ve Meslek YUksekokullari

izleme
Doénemindeki
Yil Sonu
Hedeflenen

izleme
Doénemindeki Performans
Gergeklesme (%)
Degeri

Plan
Donemi

Performans Gostergesi
Baslangic

3.5.1. Uluslararasi universitelerle
yuksekogretim alaninda yapilan is
birligi sayisi

PERFORMANS GOSTERGELERINE iLISKIN DEGERLENDIRMELER

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gdstergesinde

LI bir degisiklik itiyaci bulunmamakrr.

Gosterge hedefine ulasilamamistir. Bununla birlikte is akis suregleri belirlenmis ve is
Etkililik tanimlari yapilmis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir giincelleme
ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n gorilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet
tablosunda degisiklige ihtiyag yoktur.

Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik Performans hedefinin surekli ve strdirllebilir olmasi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.
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STRATEJIK PLAN DEGERLENDIRME TABLOSU

Stratejik Amac 4 Universitenin toplum ile olan biitiinlesmesini saglamak

Stratejik Hedef 4.1 Sosyal sorumluluk proje sayisini arttirmak

Hedef Performansi % 100

Hedefe lligkin Sapmanin

Nedeni Hedefe ulagiimistir.

Hedefe lligkin Alinacak

e Universitenin bulundugu cevredeki toplumun ihtiyaclarina yénelik projeler gergeklestirmek

Sorumlu Birimler Enstitliler, Fakulteler, Konservatuvar, Yiksekokul ve Meslek YUksekokullari

izleme
Doénemindeki
Yil Sonu
Hedeflenen
Deger

izleme
Doénemindeki Performans
Gergeklesme (%)
Degeri

Plan
Donemi
Baslangic
Degeri

Performans Gostergesi

PERFORMANS GOSTERGELERINE iLISKIN DEGERLENDIRMELER

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gdstergesinde

LI bir degisiklik itiyaci bulunmamakdrr.

Gosterge hedefine ulagiimistir. Bununla birlikte is akis sUregleri belirlenmis ve is tanimlari
Etkililik yapilmis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek vyillara dair bir glincelleme ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n gérilemeyen maliyet artisi olmamigtir. Tahmini maliyet
tablosunda degisiklige ihtiyag yoktur.

Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik Performans hedefinin surekli ve strdirilebilir olmasi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.
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STRATEJIK PLAN DEGERLENDIRME TABLOSU

Stratejik Amac 4 Universitenin toplum ile olan biitiinlesmesini saglamak

Stratejik Hedef 4.2 Universite tarafindan verilen sertifikali egitim sayisini arttirmak

Hedef Performansi 18

Hedefe lligkin Sapmanin

Nedeni Hedefe ulagilamamistir.

Hedefe lligkin Alinacak

e En giincel ve gerekli egitimleri belirlemek

Sorumlu Birimler ISTE-SEM (Siirekli Egitim Uygulama ve Aragtirma Merkezi)

izleme
Doénemindeki
Yil Sonu
Hedeflenen
Deger

izleme
Doénemindeki Performans
Gergeklesme

Degeri

Plan
Donemi
Baslangic
Degeri

Performans Gostergesi

PERFORMANS GOSTERGELERINE iLISKIN DEGERLENDIRMELER

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gdstergesinde

LI bir degisiklik itiyaci bulunmamakdr.

Gosterge hedefine ulasilamamistir. Bununla birlikte is akis suregleri belirlenmis ve is
Etkililik tanimlari yapilmis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir gilincelleme
ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n gérilemeyen maliyet artisi olmamigtir. Tahmini maliyet

B tablosunda degisiklige ihtiyag yoktur.

Siirdiiriilebilirlik Performans hedefinin surekli ve strdirllebilir olmasi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.

izleme
Doénemindeki
Yil Sonu
Hedeflenen
Deger

PERFORMANS GOSTERGELERINE ILISKIN DEGERLENDIRMELER

izleme
Doénemindeki Performans
Gergeklesme (%)
Degeri

Plan
Donemi
Baslangic
Degeri

Hedefe
Performans Gostergesi Etkisi
(%)

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gdstergesinde

LI bir degisiklik itiyaci bulunmamakdrr.

Gosterge hedefine ulasilamamistir. Bununla birlikte is akis slregleri belirlenmis ve is
Etkililik tanimlari yapilmis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir gincelleme
ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n goriilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet
tablosunda degisiklige ihtiyag yoktur.

Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik Performans hedefinin surekli ve sirdirllebilir olmasi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.
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STRATEJIK PLAN DEGERLENDIRME TABLOSU

Stratejik Amac 4 Universitenin toplum ile olan biitiinlesmesini saglamak

Stratejik Hedef 4.3 Universite digi kurumlarla (STK, belediye vb.) yiriitiilen ortak faaliyet sayisini arttirmak

Hedef Performansi 0

Hedefe lligkin Sapmanin

Nedeni Hedefe ulasilamamistir.

Hedefe lligkin Alinacak

e Bdlgenin ihtiyaglarina yonelik proje ve etkinlikler gerceklestirmek

Sorumlu Birimler Enstitliler, Fakulteler, Konservatuvar, Yiksekokullar ve Meslek Yiiksekokullari

izleme
Doénemindeki
Yil Sonu
Hedeflenen
Deger

izleme
Doénemindeki Performans
Gergeklesme (%)
Degeri

Plan
Donemi
Baslangic
Degeri

Hedefe
Performans Gostergesi Etkisi
(%)

PERFORMANS GOSTERGELERINE iLISKIN DEGERLENDIRMELER

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gdstergesinde

LI bir degisiklik itiyaci bulunmamakdr.

Gosterge hedefine ulasiimistir. Bununla birlikte is akis slregleri belirlenmis ve is tanimlari
Etkililik yapilmis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir guincelleme ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n gérilemeyen maliyet artisi olmamigtir. Tahmini maliyet

B tablosunda degisiklige ihtiyag yoktur.

Siirdiiriilebilirlik Performans hedefinin surekli ve strdirllebilir olmasi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.

izleme
Doénemindeki
Yil Sonu
Hedeflenen
Deger

sayisl

PERFORMANS GOSTERGELERINE ILISKIN DEGERLENDIRMELER

izleme
Doénemindeki Performans
Gergeklesme (%)
Degeri

Plan
Donemi
Baslangic
Degeri

Hedefe
Performans Gostergesi Etkisi
(%)

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gdstergesinde

LI bir degisiklik itiyaci bulunmamakdrr.

Gosterge hedefine ulasilamamistir. Bununla birlikte is akis suregleri belirlenmis ve is
Etkililik tanimlari yapiimis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir glincelleme
ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n goriilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet
tablosunda degisiklige ihtiyag yoktur.

Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik Performans hedefinin surekli ve sirdirllebilir olmasi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.
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STRATEJIK PLAN DEGERLENDIRME TABLOSU

Stratejik Amac 4 Universitenin toplum ile olan biitiinlesmesini saglamak

Stratejik Hedef 4.4 Dezavantajli gruplara yonelik faaliyet sayisini arttirmak

Hedef Performansi %0

Hedefe lligkin Sapmanin Merkezi yonetim bitge kapsaminda yeterli 6denek tahsis edilemediginden dolayi hedefe
Nedeni ulasilamamistir.

Hedefe iligkin Alinacak Bolgedeki dezavantajli guruplarin ihtiyaglarina cevap verecek proje ve etkinlik konularini
Onlemler belirlemek

Sorumlu Birimler Sosyal Sorumluluk Proje Koordinatorligu

izleme
Doénemindeki
Yil Sonu
Hedeflenen
Deger

izleme
Doénemindeki Performans
Gergeklesme (%)
Degeri

Plan
Donemi
Baslangic
Degeri

Performans Gostergesi

PERFORMANS GOSTERGELERINE iLISKIN DEGERLENDIRMELER

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gdstergesinde

LI bir degisiklik itiyaci bulunmamakdr.

Gosterge hedefine ulasilamamistir. Bununla birlikte is akis suregleri belirlenmis ve is
Etkililik tanimlari yapilmis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir glincelleme
ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n gérilemeyen maliyet artisi olmamigtir. Tahmini maliyet

B tablosunda degisiklige ihtiyag yoktur.

Siirdiiriilebilirlik Performans hedefinin surekli ve strdirllebilir olmasi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.

izleme
Doénemindeki
Yil Sonu
Hedeflenen
Deger

4.4.2 Dezavantajl gruplara yonelik 4
. 0
etkinlik sayisi

PERFORMANS GOSTERGELERINE ILISKIN DEGERLENDIRMELER

izleme
Doénemindeki Performans
Gergeklesme (%)
Degeri

Plan
Donemi
Baslangic
Degeri

Hedefe
Performans Gostergesi Etkisi
(%)

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gdstergesinde

LI bir degisiklik itiyaci bulunmamakdrr.

Gosterge hedefine ulasilamamistir. Bununla birlikte is akis slregleri belirlenmis ve is
Etkililik tanimlari yapilmis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir gincelleme
ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n goriilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet
tablosunda degisiklige ihtiyag yoktur.

Etkinlik

Siirdirulebilirlik Performans hedefinin surekli ve sirdirllebilir olmasi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.
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STRATEJIK PLAN DEGERLENDIRME TABLOSU

Universitenin fiziksel, teknolojik ve insan kaynaklari altyapisini tamamlamak ve
gul¢lendirmek

Stratejik Amag 5

Stratejik Hedef 5.1 Yerleskelerin fiziksel altyapi olanaklarini iyilestirmek ve tamamlamak

Hedef Performansi 79

Hedefe lligkin Sapmanin

Nedeni Hedefe ulagiimistir.

Hedefe lligkin Alinacak

Onlemler Master planina uygun hareket etmek

Sorumlu Birimler Yapi Isleri Daire Bagkanhg

Sl izleme
Hedefe Dénemi Donemindeki
Performans Gostergesi Etkisi Y1l Sonu

(%) B%ﬂ?:ﬂ'g Hedeflenen
9 Deger

izleme
Donemindeki Performans
Gergeklesme

Degeri

PERFORMANS GOSTERGELERINE iLISKIN DEGERLENDIRMELER

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gdstergesinde
bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktir.

ilgililik

Gosterge hedefine ulagiimistir. Bununla birlikte is akis stregleri belirlenmis ve is tanimlari
Etkililik yapilmis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir glincelleme ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n gorilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet

Etkinlik tablosunda degisiklige intiyag yoktur.

Siirdiiriilebilirlik Performans hedefinin strekli ve sirdirilebilir olmasi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.

izleme
Doénemindeki
Yil Sonu
Hedeflenen
Deger

5.1.2. Universitenin master planina 20 10 25
uygun tamamlanan sosyal alanlar

PERFORMANS GOSTERGELERINE ILISKIN DEGERLENDIRMELER

izleme
Doénemindeki Performans
Gergeklesme (%)
Degeri

Plan
Donemi
Baslangi¢
Degeri

Performans Gostergesi

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gdstergesinde

LI bir degisiklik itiyaci bulunmamakdrr.

Gosterge hedefine ulasiimistir. Bununla birlikte is akis slregleri belirlenmis ve is tanimlari
Etkililik yapilmis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir glincelleme ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n gorilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet
tablosunda degisiklige ihtiyag yoktur.

Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik Performans hedefinin surekli ve sirdirllebilir olmasi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.
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Plan izleme
Hedefe Dénemi Doénemindeki
Performans Gostergesi Etkisi Yil Sonu

() Ba§lgng_|g Hedeflenen
Degeri Ded
eger

5.1.3. Universitenin makine teghizat 2512 1500 3.248
altyapisi

PERFORMANS GOSTERGELERINE iLISKIN DEGERLENDIRMELER

izleme
Doénemindeki Performans
Gergeklesme (%)
Degeri

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gdstergesinde

ROLEE bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktir.

Gosterge hedefine ulagiimistir. Bununla birlikte is akis stregleri belilenmis ve is tanimlari
Etkililik yapilmis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir glincelleme ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n gorilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet

BT tablosunda degisiklige intiyag yoktur.

Siirdiiriilebilirlik Performans hedefinin surekli ve strdirllebilir olmasi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.

izleme
Doénemindeki
Yil Sonu
Hedeflenen
Deger

arag sayis|

PERFORMANS GOSTERGELERINE iLISKIN DEGERLENDIRMELER

izleme
Doénemindeki Performans
Gergeklesme (%)
Degeri

Plan
Donemi
Baslangi¢
Degeri

Hedefe
Performans Gostergesi Etkisi
(%)

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gdstergesinde

I bir degisiklik itiyact bulunmamaktr.

Gosterge hedefine ulagiimistir. Bununla birlikte is akis suregleri belirlenmis ve is tanimlari
Etkililik yapilmis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir glincelleme ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n gorilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet
tablosunda degisiklige ihtiyag yoktur.

Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik Performans hedefinin surekli ve sirdirdlebilir olmasi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.
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STRATEJIK PLAN DEGERLENDIRME TABLOSU

Universitenin fiziksel, teknolojik ve insan kaynaklari altyapisini tamamlamak ve

Stratejik Amag 5 giglendirmek

Stratejik Hedef 5.2 Universitenin bilgi islem altyapisini giiglendirmek

Hedef Performansi % 68

Hedefe lligkin Sapmanin Hedefe kismen ulasiimis olup, yatinm programi kapsaminda devam eden binalar nedeniyle
Nedeni hedeflere ulasmada aksama yasanmistir.

Hedefe fligkin Alinacak Teknoloji ve Gniversite ile uyumlu son teknolojik gelismeleri takip etmek ve Universiteye
Onlemler transfer etmek

Sorumlu Birimler Bilgi Islem Daire Bagkanhg

Plan izleme
Hedefe Dénemi Donemindeki
Performans Gostergesi Etkisi Y1l Sonu

Baslangi¢
(%) o Hedeflenen
Degeri Deger

izleme
Doénemindeki Performans
Gergeklesme (%)
Degeri

PERFORMANS GOSTERGELERINE iLISKIN DEGERLENDIRMELER

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gdstergesinde

LI bir degisiklik itiyaci bulunmamakdrr.

Gosterge hedefine ulagiimistir. Bununla birlikte is akis suregleri belirlenmis ve is tanimlari
Etkililik yapilmis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir giincelleme ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n gorilemeyen maliyet artisi olmamigtir. Tahmini maliyet

B tablosunda degisiklige ihtiyag yoktur.

Siirdiiriilebilirlik Performans hedefinin surekli ve strdirllebilir olmasi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.

izleme
Doénemindeki
Yil Sonu
Hedeflenen
Deger

s | 200 Less

PERFORMANS GOSTERGELERINE ILISKIN DEGERLENDIRMELER

izleme
Doénemindeki Performans
Gergeklesme (%)
Degeri

Plan
Donemi
Baslangic
Degeri

Performans Gostergesi

5.2.2.Universitenin bilgi iglem
altyapisi bilgisayar sayisi

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gdstergesinde

LI bir degisiklik itiyaci bulunmamakdrr.

Gosterge hedefine ulasilamamistir. Bununla birlikte is akis suregleri belirlenmis ve is
Etkililik tanimlari yapilmis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir giincelleme
ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n gorilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet
tablosunda degisiklige ihtiyag yoktur.

Etkinlik

Siirdirulebilirlik Performans hedefinin surekli ve sirdirllebilir olmasi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.
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STRATEJIK PLAN DEGERLENDIRME TABLOSU

Universitenin fiziksel, teknolojik ve insan kaynaklari altyapisini tamamlamak ve

Stratejik Amag 5 giiglendirmek

Stratejik Hedef 5.3 Universitede nitelikli akademik ve idari personel sayisini arttirmak

Hedef Performansi 83

Hedefe lligkin Sapmanin

Nedeni Hedefe ulagiimistir.

Hedefe lligkin Alinacak

e Universite misyon ve vizyonuna uygun personelleri segmek ve atamak

Sorumlu Birimler Rektorlik, Personel Daire Baskanhgi

izlem -
Plan il I1zleme

Donemi LTI ] Doénemindeki Performans
Yil Sonu
Baslangic Gergeklesme

Degeri hiedeticnen Degeri
9 Deger 9

Performans Gostergesi

PERFORMANS GOSTERGELERINE iLISKIN DEGERLENDIRMELER

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde

LI bir degisiklik itiyaci bulunmamakdr.

Gosterge degerine ulasiimistir. Bununla birlikte is akis sirecleri belirlenmis ve is tanimlari
Etkililik yapilmis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir glincelleme ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n gérilemeyen maliyet artisi olmamigtir. Tahmini maliyet

B tablosunda degisiklige ihtiyag yoktur.

Siirdiiriilebilirlik Performans hedefinin surekli ve strdirllebilir olmasi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.

izleme
Doénemindeki
Yil Sonu
Hedeflenen
Deger

sayisl

PERFORMANS GOSTERGELERINE ILISKIN DEGERLENDIRMELER

izleme
Doénemindeki Performans
Gergeklesme (%)
Degeri

Plan
Donemi
Baslangic
Degeri

Hedefe
Performans Gostergesi Etkisi
(%)

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gdstergesinde

LI bir degisiklik itiyaci bulunmamakdrr.

Gosterge degerine ulasilamamistir. Bununla birlikte is akis suregleri belirlenmis ve is
Etkililik tanimlari yapilmis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir gincelleme
ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n gorilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet
tablosunda degisiklige ihtiyag yoktur.

Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik Performans hedefinin surekli ve sirdirllebilir olmasi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.

120



ISKENDERUN TEKNIK UNIVERSITESI 2022 YILI FAALIYET RAPORU

STRATEJIK PLAN DEGERLENDIRME TABLOSU

Universitenin fiziksel, teknolojik ve insan kaynaklari altyapisini tamamlamak ve

Stratejik Amag 5 giiglendirmek

Universite yerlegkelerinin ekolojik denge gézetilerek yesil alan ve gevresel altyapilarini

Stratejik Hedef 5.4 dizenlemek

Hedef Performansi 100

Hedefe iligkin Sapmanin

Nedeni Hedefe ulagilmigtir.

Hedefe iliskin Alinacak

Onlemler Master planina uygun caligmalar yiritmek

Sorumlu Birimler Yapi Isleri Daire Bagkanhg

Plan izleme
Hedefe Dénemi Doénemindeki
Performans Gostergesi Etkisi Yil Sonu

(%) BT;'?"Q'? Hedeflenen
egeri Ded
eger

34.060 26.000 53.394

PERFORMANS GOSTERGELERINE iLISKIN DEGERLENDIRMELER

izleme
Donemindeki Performans
Gergeklesme (%)
Degeri

5.4.1. Universitenin master planina
uygun yesil alan buyUkligu (m2)

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gdstergesinde

ligililik bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktir.

Gosterge hedefine ulagiimistir. Bununla birlikte is akis suregleri belirlenmis ve is tanimlari
Etkililik yapilmis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir glincelleme ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n gorilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet

Etkinlik tablosunda degisiklige intiyag yoktur.

Siirdiiriilebilirlik Performans hedefinin strekli ve sirdirilebilir olmasi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.

izleme
Doénemindeki
Yil Sonu
Hedeflenen
Deger

64.294 65.000 85.000

PERFORMANS GOSTERGELERINE iLISKIN DEGERLENDIRMELER

izleme
Doénemindeki Performans
Gergeklesme (%)
Degeri

Plan
Donemi
Baslangi¢
Degeri

Hedefe
Performans Gostergesi Etkisi
(%)

5.4.2 Universitenin master planina
uygun gevresel dizenleme
yatinmlari (m2)

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gdstergesinde

UL bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktr.

Gosterge hedefine ulagiimistir. Bununla birlikte is akis siregleri belirlenmis ve is tanimlan
Etkililik yapilmis olup gosterge degerlerine iliskin gelecek yillara dair bir glincelleme ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Performans degerine ulasirken 6n gorilemeyen maliyet artisi olmamistir. Tahmini maliyet
tablosunda degisiklige ihtiyag yoktur.

Etkinlik

Sirdurulebilirlik Performans hedefinin surekli ve strdirilebilir olmasi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.
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IV. KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A — USTUNLUKLER

» Seffaf, paysalimci, katihmci, ve degisime acgik bir yonetim anlayisininin
benimsenmis olmasi,

» Kurulugunda, yetkin ve deneyimli akademik ve idari kadroya sahip olmasi,

> Ogretim Uyesi Yetistirme Programi (OYP) kapsaminda yurticinde akademik
¢alisma yapan geng bir kadroya sahip olmasi,

> Universitenin stratejik konumu itibari ile gelismis sanayi bdlgesinde yer
almasi, boylece Universite sanayi is birligi icin uygun kosullarin var olmasi,

> Ulkemiz igin lojistik (s olma potansiyeli yiiksek olan kdrfez bélgesindeki
liman, otoyol, demiryolu ve havaalani alt yapisini degerlendirecek programlarin
varligi,

» Demir-Celik endustrisinin bu bdlgede olmasi ve yassi mamullerin otomotiv,
beyaz esya ve filtre sektoriine yonelik programlarin varlig,

» Sanayi alt yapisini destekleyecek lisanststl programlarin bulunmasi

» Merkez kampusun sehir merkezinde konumlandiriimasi

B — ZAYIFLIKLAR

» Merkez Kampusun henuz tamamlanmamig olmasi nedeniyle birimlerin
kismi/fiziki alt yapi eksikligi

» Sosyal tesis, lojman, misafirhane ve diger imkanlarin yetersizligi

» YUiksekogretim ekosisteminden kaynaklanan arz/talep dengesizligi ve yeni
ogretim elemani bulunamamasi nedeniyle bazi yeni ve guncel fakilte ve bolumlerin
acgllamamasi

» Yeni bir Universite olmasi ve sinira gorece yakin bir bdlgede bulundugu
algisi nedeniyle tercih edilebilirlik potansiyelinin kisith olmasi.

V. ONERIi VE TEDBIiRLER

Faaliyet Yili sonuglarindan, genel ekonomik kosullar ve beklentilerden
hareketle Kurumumuzun yapmayi planladigi degisiklik onerileri:

> Universitemiz butcesinin énemli bir kismini olusturan hizmet nitelikli biitce
kalemlerinin verilen hizmet alanlarinin her gegen giin biiyimesi ve Universitemizde
ilave tesisler agilmasiI munasebetiyle bu kalemlerdeki 6deneklerin artiriimasi,

» Butce harcamalarinda énceden hedeflenen stratejik plan ve programlarda
sapmalarin minimum seviyeye indirilmesi,

» 4734 saylli Kanun kapsamindaki ihale iglemlerinde, egitim kurumlarina,
Ozellikle itiraz sureleri bakimindan daha pratik ¢oztmler getirilmesi,

> Ihale mevzuatindan kaynaklanan belirsizliklerin KiK tarafindan yeniden
degerlendirilip tedbirler alinmasi,

> Universitemizin is sireglerinde hizmet alan diger birimlerle arz ve talep
suregleri web ortaminda yapilacak bir erisim programiyla zaman kaybina yol agan
gereksiz kirtasiye islemlerinin ve blrokratik formalitelerin dnlenebilmesi, dolayisiyla
blrokrasinin azaltilarak daha etkin bir idari yapinin kurulmasi,
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> Universite calisanlarinin kapasitelerini artirmaya yénelik programlarin
gelistiriimesi (Hizmet igi egitim, sosyal faaliyetlerv.b.)

> Universitemiz merkez kampusinde verilen kablosuz internet hizmetinin
diger kampusler icin de yapilabilmesi acgisindan gerekli ¢alismalarin yapilmasi
planlanmaktadir. Ote yandan, tim kampuslerdeki eski binalarda bulunan ve
teknolojik 6mrini tamamlamis donanimlarin (switch) yenilenmesi i¢in de ¢alismalar
yapilacaktir.

» Ana sistem odasinda sistem yedekleri alinmakla birlikte baska bir binada
da, felaket senaryolari ihtimaline kargi Felaket Kurtarma Merkezi olarak bir
yapilanma gerekliligi bulunmaktadir

» Birimde mevcut durumda gorev yapmakta olan personel
gorevlendirilerek olusturulan SOME’nin, Kurumsal SOME Rehberi 1si1§inda,
sadece bu isle gorevli ve yeteri kadar personelden olusmasi igin personel
aciginin giderilmesi igin girisimlerde bulunulmahdir.

Fakultelerin gagdas egitim ve dgretim seviyesine ulagmalari ancak kurumsal
kimliklerini gelistirmeleri, kurumu meydana getiren tum 0&gelerin niteliklerini ve
performanslarini tam olarak kullanabilmeleri ile mumkun olabilmektedir. Bu anlayis
cercevesinde Fakultelerimiz personel ve o6grencilerinin gelisimini destekleyecek ve
sunulan hizmetlerin kalitesini arttiracak hedefler benimsenmistir. Bu hedefleri yerine
getirirken mali olanaklarini etkin ve verimli bir sekilde kullanmaya calismakta, gerek
Rektorlugumuz desteginin gerekse 6z gelirlerinin artirlmasi konularinda galismalar
yapilmaktadir.
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VI- EKLER

A- EK-1 Ust Yonetici ic Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam
ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin bultgce ile tahsis edilmis kaynaklarin,
planlanmig amagclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak
kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin iglemlerin yasallik ve duzenliligine iligkin yeterli
guvenceyi sagladigini bildiririm.

Bu guvence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. .../02/2022

Prof. Dr. Tolga DEPCI
Rektor
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B- EK-2 Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyani

Mali Hizmetler Birim Yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata
uygun olarak yuaratuldagunt, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullanilmasini temin etmek Uzere i¢ kontrol sireclerinin igletildigini,
izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin dugunce ve onerilerimin zamaninda ust
yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2022 yil faaliyet raporunun “lI/A-Mali Bilgiler’ bélimiinde yer alan
bilgilerin guvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim .../02/2022

Omer DUZEL
Strateji Gelistirme Daire Baskani
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