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ÜST YÖNETİCİ SUNUŞU 
 

 

Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi 18 Mayıs 2018’de 7141 sayılı Kanun ile kurulan 14 yeni 

üniversiteden biridir. Uygulamalı insan gücü oluşturmaya yönelik özel misyon yüklenmiş olan Üniversitemizde, 

öncelikli hedefimiz “ortak akıl” ile en güzelini ve en iyisini bölgemiz, ülkemiz ve dünya adına yapmaya 

çalışmaktır. 

Kurumsal kimlik oluşturma amacıyla logomuzu öğrencilerimizin oylamasına sunarak seçmemiz, öğrenci 

odaklı Üniversite oluşumuzu göstermektedir. Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi ailesinin ders dışı sosyal–

kültürel faaliyetlerini gerçekleştirebilecekleri öğrenci topluluklarının kurulabilmesi için gerekli alt yapı 

çalışmaları tamamlanmış, öğrenci kulüpleri kurulmaya başlanmıştır. 

Üniversitemiz, uygulamalı eğitimde lisans öğretiminde 7+1 modeli, Turizm Fakültesine özel olarak 8+3 

modeli Meslek Yüksekokulları için de 3+1 dönem işyeri eğitimine yönelik çalışmalarını sürdürmektedir. 

Amacımız Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi’nden mezun olan tüm öğrencilerimizin özgüvenini arttırıp 

sahada iş bulabilmelerini kolaylaştırmaktır. 

Hedeflerimiz arasında; genelde Türkiye’ye, özelde ise Isparta’ya katma değer oluşturmayı amaç edinen 

planlar belirlemekteyiz. Öğrencilerimize artı değerler kazandırarak iş arayan değil, iş için aranan elemanlar 

yetiştirmeyi; üniversite-sanayi konsepti ölçeğinde ortak işler yürütebilmeyi, sanayi ve tarım başta olmak üzere 

tüm sektörlerle iç içe olmayı sağlama yönünde çalışmalar yapmaktayız. 
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Sayılan hedeflerimizi gerçekleştirmek için, sivil toplum örgütleri (ITSO, MÜSİAD, İGSİAD, Esnaf Kefalet 

Kooperatifler Birliği vb.), özel sektör ve diğer kamu kurumları ile iş birliği anlaşması imzalanarak söz konusu 

kurum ve kuruluşlarla iş birliğini artırmaya yönelik çalışmalara da devam edilmektedir. Ayrıca siyaset kurumu, 

yerel yönetimler ve diğer sivil toplum kuruluşları, şehrin tüm dinamikleri ile çözüm ve iş birlikleri 

planlamaktayız. 

Üniversitemiz bünyesinde 1 Lisansüstü Eğitim Enstitüsü, 7 Fakülte, 1 Yüksekokul ve 18 Meslek 

Yüksekokulu yer almaktadır. Toplamda 27.538 öğrencimizden 4.163’ü Lisans, 22.245’i ön lisans, 865’i Yüksek 

Lisans ve 265’i Doktora öğrencilerinden oluşmaktadır.  

Üniversitemizde; 718 akademik ve 626 idari personel olmak üzere toplam 1.344 ile personelimiz ile 

birlikte geleceğimizin teminatı olan gençlere hizmet etmek için var gücümüzle büyük bir heyecanla 

çalışmaktayız.  

Ülkemizde pilot uygulama üniversitesi olan ve nitelikli bireyler yetiştirmeyi amaçlayan Üniversitemiz, 

aynı konseptte iki üniversiteden birisi olmanın haklı gururunu yaşarken, aynı zamanda paydaşımız Sakarya 

Uygulamalı Bilimler Üniversitesi ile birlikte her alanda iş birliği yapmak için 2018 yılında bir protokol 

imzalanmıştır. Bu iş birliği sayesinde araştırma projelerimizin geliştirilmesi ve uygulanması hususunda iki 

Üniversite ortak çalışmalar gerçekleştirebilecek; ayrıca her iki Üniversitenin akademisyenleri de karşılıklı 

mutabakatla bilimsel çalışmalara yönelik laboratuvar hizmetlerinden faydalanabileceklerdir. 

Türkiye’de doğa bilimleri fakülteleri olarak da isimlendirilen Orman, Su Ürünleri ve Ziraat Fakültelerinin 

üçünü de içeren ender üniversiteler arasında yer almaktayız. Bu durum bölgemiz ve üniversitemiz için önemli 

bir avantajdır. Birbiri ile bağlantılı fakültelerimizde coğrafi potansiyelleri ve bölgesel avantajları ön plana 

çıkararak, stratejik hedeflerimizi belirlemeyi arzu etmekteyiz. Bu kapsamda tıbbi ve aromatik bitkiler, 

meyvecilik, hayvansal üretim, su ürünleri ile ilgili başlatılmış çalışmalar halen devam etmektedir. 

Isparta il merkezi Batı Yerleşkesinden bulunan Teknoloji Fakülte’mizde Makine, İnşaat, Elektrik-

Elektronik, Bilgisayar, Mekatronik ve Biyomedikal mühendislik bölümleri ile Eğirdir’de bulunan Turizm 

Fakülte’mizde Turizm İşletmeciliği, Turist Rehberliği ve Gastronomi-Mutfak Sanatları bölümleri ile Yalvaç’ta 

bulunan Büyükkutlu Uygulamalı Bilimler Fakültemizde Muhasebe ve Vergi Uygulamaları, Bankacılık-Finans ile 

Uluslararası Ticaret bölümlerinde ilimize, bölgemize ve ülkemize hizmet etmekteyiz.  

Yeni üniversite heyecanıyla bu çalışmalara yeni bir ivme kazandırmak, bölgede var olan ürün 

çeşitliliğine yeni ürünler kazandırmak hedeflerimiz arasındadır. Gül ve lavanta gibi kozmetik bitkilerin 

üretiminde ilimiz Dünyada önemli bir potansiyele sahiptir. Bu ürünlerin sanayisinde Isparta ili, önem arz eden 

konumdadır. Bitkisel üretime ve bunun sanayisine ekonomik yeni bitkiler kazandırma amacıyla plan ve 

projelerimiz devam etmektedir. 

Üniversitemizin hedefleri doğrultusunda sahip olduğu olanaklar ile birlikte özelde Isparta’ya, genelde 

ise bölgemiz, ülkemiz ve dünyaya katkı sağlayabilecek bir Uygulamalı eğitim odaklı, üniversite-sanayi ve özel 

sektörle iç içe yetişmiş insan gücünü hep birlikte oluşturacağımız bir üniversite olma yolunda emin adımlarla 

ilerlemekteyiz.  

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun 41’inci maddesi uyarınca, Isparta Uygulamalı 

Bilimler Üniversitesi bünyesindeki birimlerin mali iş ve işlemlerde hesap verilebilirlik ve saydamlık gereği birim 

faaliyet raporları konsolide edilerek “Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi 2022 Yılı İdare Faaliyet Raporu” 

hazırlanmış olup, T.C. Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığı, Sayıştay Başkanlığı, Hazine ve Maliye 

Bakanlığı, Milli Eğitim Bakanlığı, Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı, kamuoyu ve siz değerli paydaşlarımızın 

bilgisine sunulmuştur. 

 

 

                                                                                                                                     Prof. Dr. Yılmaz ÇATAL 

                     Rektör  
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STRATEJİ GELİŞTİRME BİRİM YÖNETİCİSİ SUNUŞU 
 

Tüm hükümleri ile 01.01.2006 tarihinde yürürlüğe giren ve uygulanan yeni kamu mali yönetimi, kamu 

kaynağı kullanan idarelere daha fazla inisiyatif tanıyarak, yönetsel sorumluluk çerçevesinde kendisine tahsis 

edilen kaynakların stratejik plan hedefleri doğrultusunda öncelikli amaçlara göre planlanması, kullanılması ve 

uygulama süreçlerinin, mali saydamlık ve hesap verilebilirlik üzerine kurgulanması için yönetim bilgi sistemleri 

başta olmak üzere her türlü tedbiri almak fırsatını tanımıştır. 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41. maddesinde idare faaliyet raporu; ilgili idare 

hakkındaki genel bilgileri, kullanılan kaynakları, bütçe hedef ve gerçekleşmeleri ile meydana gelen sapmaların 

nedenlerini, varlık ve yükümlülükleri ile yardım yapılan birlik, kurum ve kuruluşların faaliyetlerine ilişkin bilgileri 

de kapsayan mali bilgilerini içerecek şekilde düzenlenen bir rapor olarak tanımlanmaktadır. Modern mali 

yönetim sisteminin günümüzde temel ilkelerinin başında şeffaflık ve hesap verme sorumluluğu gelmektedir. 

Faaliyet raporları kurumlarda özellikle 5018 sayılı Kanunla gelen yeni mali yönetim sisteminde açıklığın ve hesap 

verme sorumluluğunun işlemesine yardımcı olan temel bir dokümandır. Bu anlamda eğitim, bilimsel araştırma, 

topluma hizmet şeklinde sıralanan yükseköğretim hizmetleri konusunda kamuoyunu bilgilendiren faaliyet 

raporları, aynı zamanda kaynakların etkin ve verimli kullanılıp kullanılmadığının ölçülmesinde de kullanılan 

temel bir belge niteliğindedir. 

Kamuoyunun bilgisine sunulmak üzere, Üniversitemiz üst yöneticisi adına hazırlanan 2022 Yılı İdare 

Faaliyet Raporu; kamu mali yönetiminin getirdiği yeni düzen ve anlayış çerçevesinde, sistematik bir yapı 

içerisinde detaylı olarak sunulmaya çalışılmıştır. 

Mali saydamlık ve hesap verebilirlik kavramlarına ayrı bir önem verilerek hazırlanan mali bilgiler, iç ve 

dış denetim sonuçlarını da kapsayacak şekilde düzenlenerek, tablo ve grafikler ile desteklenmiş ve 

yararlanıcıların analizine uygun olarak hazırlanmıştır. 

Üniversitemiz 2022 Yılı İdare Faaliyet Raporunun hazırlanmasında görev alan bütün çalışma 

arkadaşlarıma teşekkür ederim. 

 

 

                       Abdullah ÜSTÜNDAĞ 

                                                                                                                                Strateji Geliştirme Daire Başkanı 
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I-GENEL BİLGİLER 
 

Üniversitemiz, 18 Mayıs 2018 tarih ve 30425 sayılı Resmî Gazete ’de yayımlanarak yürürlüğe giren 

“Yükseköğretim Kanunu ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair 7141 

Numaralı Kanun” ile ülkemizde uygulamalı eğitim-öğretime öncülük etmek gayesiyle kurulmuştur. Ülkemiz 

genelinde bu anlamda kurulan 2 (İki) üniversiteden biridir. Misyon ve vizyonu ile de üniversitelerde uygulamalı 

eğitim ve öğretim konseptinde öncülük etmek ve öğrencilerin mezun olduktan sonra alanlarıyla ilgili sadece 

teorik değil pratik olarak da hazır hale gelmeleri için tüm imkanlarıyla hizmet sunmaktadır. Bu anlamda 

fakültelerimiz; Tarım Bilimleri ve Teknolojileri Fakültesinin adı ve bağlantısı değiştirilerek Rektörlüğe bağlanan 

Ziraat Fakültesinden, Orman Fakültesi, Teknoloji Fakültesi, Eğirdir Su Ürünleri Fakültesi, Turizm Fakültesi, 

İşletme Fakültesi ve 2020 yılı içerisinde Yalvaç Uygulamalı Bilimler Yüksekokulunun adı ve statüsü değiştirilerek 

kurulan Uygulamalı Bilimler Fakültesinden olmak üzere toplam 7 fakülteden oluşmaktadır. 

Yüksekokullarımız olarak ise, Süleyman Demirel Üniversitesi’ne bağlı iken bağlantısı değiştirilerek 

Rektörlüğe bağlanan Yabancı Diller Yüksekokulu olmak üzere toplam 1 yüksekokuldan oluşmuştur. 

ISUBÜ bünyesinde yer alan meslek yüksekokulları ise, Süleyman Demirel Üniversitesi’ne bağlı iken 

bağlantıları değiştirilerek Rektörlüğe bağlanan Aksu Mehmet Süreyya Demiraslan Meslek Yüksekokulu, Atabey 

Meslek Yüksekokulu, Eğirdir Meslek Yüksekokulu, Gelendost Meslek Yüksekokulu, Gönen Meslek Yüksekokulu, 

Isparta Meslek Yüksekokulu, Keçiborlu Meslek Yüksekokulu, Senirkent Meslek Yüksekokulu, Sütçüler Prof. Dr. 

Hasan Gürbüz Meslek Yüksekokulu, Şarkikaraağaç Meslek Yüksekokulu, Şarkikaraağaç Turizm Meslek 

Yüksekokulu, Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu, Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek Yüksekokulu, Uzaktan 

Eğitim Meslek Yüksekokulu, Yalvaç Meslek Yüksekokulu, Yalvaç Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu, 

Yenişarbademli Meslek Yüksekokulu ile Isparta OSB Meslek Yüksekokulu olmak üzere toplam 18 meslek 

yüksekokulundan oluşmuştur. Ayrıca Rektörlüğe bağlı olarak kurulan Lisansüstü Eğitim Enstitüsü de 

faaliyetlerini sürdürmektedir. 

Böylelikle, Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan tarafından Anayasa'nın 89'uncu maddesinin birinci 

fıkrası ile 104'üncü maddesinin ikinci fıkrasının (a) bendi uyarınca 7141 sayılı "Yükseköğretim Kanunu ile Bazı 

Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun" ile 7 Fakülte, 1 yüksekokul, 18 

meslek yüksekokulu ile birlikte “Uygulamalı Bilimler” alanında ortak akıl ile yeni bir bakış açısı getirmek 

gayesiyle Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi kurulmuştur.   

2547 sayılı kanunun 13. ve 3 sayılı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinin 2, 3 ve 7'nci maddeleri gereğince 

15 Eylül 2022 Tarihli ve 31954 Sayılı Resmî Gazete' de yayınlanan 2022/473 sayılı karara göre ise Üniversitemize 

Prof. Dr. Yılmaz Çatal Rektör olarak atanmıştır. 

  



 

 

5 2022 YILI İDARE FAALİYET RAPORU 

 

A-MİSYON VE VİZYONUMUZ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1-Temel Değerler 
 

 Uygulamalı Eğitim 
 

 Liyakat 
 

 İş Bölümü 
 

 Dürüstlük 
 

 Aidiyet 
 

 Memnuniyet 
 

 Akademik Özgürlük 
 

 Etik 
 

 Uzmanlık 
 

  

MİSYON 

Uygulamaya dayalı eğitim konseptiyle 

yükseköğretim hizmeti sunmak. 

VİZYON 

Uygulamalı eğitim konseptiyle sektörde iş arayan 

değil; aranan insan kaynağı yetiştirmek. 
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B-YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR 
 

1-Üniversitemiz 
 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 12. maddesine göre Üniversitemizin yetki, görev ve 

sorumlulukları; 

Çağdaş uygarlık ve eğitim-öğretim esaslarına dayanan bir düzen içinde, toplumun ihtiyaçları ve 

kalkınma planları ilke ve hedeflerine uygun ve ortaöğretime dayalı çeşitli düzeylerde eğitim-öğretim, bilimsel 

araştırma, yayım ve danışmanlık yapmak, 

Kendi ihtisas gücü ve maddi kaynaklarını rasyonel, verimli ve ekonomik şekilde kullanarak, milli eğitim 

politikası ve kalkınma planları ilke ve hedefleri ile Yükseköğretim Kurulu tarafından yapılan plan ve programlar 

doğrultusunda, ülkenin ihtiyacı olan dallarda ve sayıda insan gücü yetiştirmek, 

Türk toplumunun yaşam düzeyini yükseltici ve kamuoyunu aydınlatıcı bilim verilerini söz, yazı ve diğer 

araçlarla yaymak, 

Örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim yoluyla toplumun özellikle sanayileşme ve tarımda modernleşme 

alanlarında eğitilmesini sağlamak, 

Ülkenin bilimsel, kültürel, sosyal ve ekonomik yönlerden ilerlemesini ve gelişmesini ilgilendiren 

sorunlarını, diğer kuruluşlarla iş birliği yaparak, kamu kuruluşlarına önerilerde bulunmak suretiyle öğretim ve 

araştırma konusu yapmak, sonuçlarını toplumun yararına sunmak ve kamu kuruluşlarınca istenecek inceleme 

ve araştırmaları sonuçlandırarak düşüncelerini ve önerilerini bildirmek, 

Eğitim-öğretim ve seferberliği içinde, örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim hizmetini üstlenen kurumlara 

katkıda bulunacak önlemleri almak, 

Yörelerindeki tarım ve sanayinin gelişmesine ve ihtiyaçlarına uygun meslek elemanlarının yetişmesine 

ve bilgilerinin gelişmesine katkıda bulunmak, sanayi, tarım ve sağlık hizmetleri ile diğer hizmetlerde 

modernleşmeyi, üretimde artışı sağlayacak çalışma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapılanlara katılmak, 

bununla ilgili kurumlarla iş birliği yapmak ve çevre sorunlarına çözüm getirici önerilerde bulunmak, 

Eğitim teknolojisini üretmek, geliştirmek, kullanmak, yaygınlaştırmak, 

Yükseköğretimin uygulamalı yapılmasına ait eğitim-öğretim esaslarını geliştirmek, döner sermaye 

işletmelerini kurmak, verimli çalıştırmak ve bu faaliyetlerin geliştirilmesine ilişkin gerekli düzenlemeleri yapmak 

şeklinde sıralanmıştır. 

Yukarıda sayılan görevleri Üniversitemizin temel yönetim organları olan; Rektör, Senato ve Yönetim 

Kurulu yerine getirmektedir. 
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2-Rektör 
 

Üniversitenin tüzel kişiliğini temsil eden, yönetiminden, eğitim-öğretimin düzenli yürütülmesinden 

sorumlu olan ve üst yönetici konumundaki Rektörün görevleri, Kanun’un 13’üncü maddesinde şu şekilde 

düzenlenmiştir: 

 Üniversite kurullarına başkanlık etmek, yükseköğretim üst kuruluşlarının kararlarını uygulamak, üniversite 
kurullarının önerilerini inceleyerek karara bağlamak ve üniversiteye bağlı kuruluşlar arasında düzenli 
çalışmayı sağlamak, 

 Her eğitim-öğretim yılı sonunda ve gerektiğinde üniversitenin eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayım 
faaliyetleri hakkında Üniversitelerarası Kurula bilgi vermek,  

 Üniversitenin yatırım programlarını, bütçesini ve kadro ihtiyaçlarını, bağlı birimlerinin ve Üniversite 
Yönetim Kurulu ile Senatonun görüş ve önerilerini aldıktan sonra hazırlamak ve Yükseköğretim Kuruluna 
sunmak,  

 Gerekli gördüğü hâllerde Üniversiteyi oluşturan kuruluş ve birimlerde görevli öğretim elemanlarının ve 
diğer personelin görev yerlerini değiştirmek veya bunlara yeni görevler vermek, 

 Üniversitenin birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel gözetim ve denetim görevini yapmak,  
 Kanun ile kendisine verilen diğer görevleri yapmak.  

Ayrıca Rektör; Üniversitenin ve bağlı birimlerinin öğretim kapasitesinin rasyonel bir şekilde 

kullanılmasında ve geliştirilmesinde, öğrencilere gerekli sosyal hizmetlerin sağlanmasında, gerektiği zaman 

güvenlik önlemlerinin alınmasında, eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayım faaliyetlerinin devlet kalkınma 

plan, ilke ve hedefleri doğrultusunda planlanıp yürütülmesinde, bilimsel ve idari gözetim ve denetimin 

yapılmasında ve bu görevlerin alt birimlere aktarılmasında, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuçlarının 

alınmasında da birinci derecede yetkili ve sorumludur. 

 

3-Senato 
 

Rektörün başkanlığında, rektör yardımcıları, dekanlar ve her fakülteden fakülte kurulları tarafından üç 

yıl için seçilecek birer öğretim üyesi ile Rektörlüğe bağlı enstitü ve yüksekokul müdürlerinden oluşan ve her 

eğitim-öğretim yılı başında ve sonunda olmak üzere yılda en az iki defa toplanan Senato, Üniversitenin 

akademik karar alma organı olup, Kanun’un 14’üncü maddesinde sayılan şu görevleri yerine getirir:  

 Üniversitenin eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayım faaliyetlerinin esasları hakkında karar almak,  
 Üniversitenin bütününü ilgilendiren kanun ve yönetmelik taslaklarını hazırlamak veya görüş bildirmek,  
 Rektörün onayından sonra Resmî Gazete’ de yayımlanarak yürürlüğe girecek olan Üniversite veya 

Üniversitenin birimleri ile ilgili yönetmelikleri hazırlamak, 
 Üniversitenin yıllık eğitim-öğretim programını ve takvimini inceleyerek karara bağlamak, 
 Bir sınava bağlı olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakülte kurullarının bu konudaki önerilerini 

karara bağlamak,  
 Fakülte kurulları ile Rektörlüğe bağlı enstitü ve yüksekokul kurullarının kararlarına yapılacak itirazları 

inceleyerek karara bağlamak,  
 Üniversite Yönetim Kuruluna üye seçmek,  
 Kanun ile kendisine verilen diğer görevleri yapmak. 
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4-Üniversite Yönetim Kurulu 
 

Rektörün başkanlığında dekanlardan, Üniversiteye bağlı değişik öğretim birim ve alanlarını temsil edecek 

şekilde oluşan Üniversite Yönetim Kurulu, idari faaliyetlerde Rektöre yardımcı bir organ olup, Kanun’un 15 inci 

maddesinde sayılan şu görevleri yerine getirir: 

 Yükseköğretim üst kuruluşları ile Senato kararlarının uygulanmasında, belirlenen plan ve programlar 
doğrultusunda Rektöre yardım etmek,  

 Faaliyet plan ve programlarının uygulanmasını sağlamak; üniversiteye bağlı birimlerin önerilerini dikkate 
alarak yatırım programını, bütçe tasarısı taslağını incelemek ve kendi önerileri ile birlikte rektörlüğe 
sunmak,  

 Üniversite yönetimi ile ilgili Rektörün getireceği konularda karar almak,  
 Fakülte, enstitü ve yüksekokul yönetim kurullarının kararlarına yapılacak itirazları inceleyerek kesin karara 

bağlamak,  
 Bu Kanun ile verilen diğer görevleri yapmak. 

 

5- Mali Denetim Yönünden Görev, Yetki ve Sorumluluklar 
 

Mali Denetim Yönünden Görev, Yetki ve Sorumluluklar 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol 

Kanunu ve 5436 sayılı Kanunla değişikliğe uğramıştır. 5018 sayılı Kanunun 11. maddesinde üst yöneticinin; 

idarelerinin stratejik planlarının ve bütçelerinin kalkınma planına, yıllık programlara, kurumun stratejik plan ve 

performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazırlanması ve uygulanmasından; sorumlulukları 

altındaki kaynakların etkili, ekonomik ve verimli şekilde elde edilmesi ve kullanımını sağlamaktan; kayıp ve 

kötüye kullanımının önlenmesinden; mali yönetim ve kontrol sisteminin işleyişinin gözetilmesi, izlenmesi ve 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununda belirtilen görev ve sorumlulukların yerine 

getirilmesinden Bakana karşı sorumlu olduğu ve üst yöneticilerin, bu sorumluluğun gereklerini harcama 

yetkilileri, mali hizmetler birimi ve iç denetçiler aracılığıyla yerine getireceği hüküm altına alınmıştır. 

Ayrıca, 5018 sayılı Kamu Malî Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nda da üst yöneticiye aşağıdaki görevler 

tevdi edilmiştir: 

 

Stratejik 
Plan 

 Üniversitenin stratejik plan hazırlık çalışmalarının başladığını duyurmak üzere iç genelge 

yayımlar. (Kamu İdarelerinde Stratejik Planlamaya İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında 

Yönetmelik) 

 Üniversitenin misyon ve vizyonu ile stratejik amaç ve hedeflerinin belirlendiği stratejik planı 
onaylar. (Kamu İdarelerinde Stratejik Planlamaya İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik) 

 

İdare 
Faaliyet 
Raporu 

 Üniversitenin idare faaliyet raporunun düzenlemesini ve kamuoyuna açıklamasını sağlar. 
(5018/md:41), İç kontrol güvence beyanını düzenleyerek idare faaliyet raporuna eklenmesini 
sağlar. (İç Kontrol ve Ön Mali Kontrole İlişkin Usul ve Esaslar) 

 

Bütçe ve 
Performans 

Programı 

 Üniversitenin stratejik planlarının ve bütçelerinin kalkınma planına, yıllık programlara, 
stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazırlanmasını ve 
uygulanmasını sağlar. (5018/md:11–2) 
 Bütçe tekliflerini ve idare performans programlarını bağlı, ilgili veya ilişkili bulunan Bakan ile 

birlikte imzalar. (Strateji Geliştirme Birimlerinin Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik) 
 Strateji geliştirme birimleri tarafından hazırlanan ayrıntılı harcama ve finansman 

programlarını onaylar. (Strateji Geliştirme Birimlerinin Çalışma Usul ve Esasları Hakkında 
Yönetmelik) 
 Bağış ve yardımların ödenek kaydedilmesini onaylar. (5018/md:40) 
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 5018 sayılı Kanun ve Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu uyarınca, üniversite bütçesi içinde 
yapılacak aktarmaları onaylar. (Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ve ilgili Tebliğleri) 

 Üniversite bütçesinden açılmış akreditiflere ilişkin ertesi yıla devredilen kredi artıklarının 
karşılığını bütçenin ilgili tertibine ödenek kaydedilmesini onaylar. (5018/md:35) 

 Üniversite bütçesinden yapılacak harcamalara ilişkin yükleme tutarının %30’unu aşmamak 
üzere bütçe dışı avans verilmesine karar verir. (Ön Ödeme Usul ve Esasları Hakkında 
Yönetmelik) 

 Üniversite bütçesinin gelirli ödenek kaydı, gelir fazlası karşılığı ödenek kaydı ve likit karşılığı 
ödenek kaydı işlemlerini onaylar. (Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ve yılı Bütçe Uygulama 
Tebliği) 

 

Ön Mali 
Kontrol ve 
İç Kontrol 

ile İlgili 
Görevler 

 Yönetim ve etkili bir kontrol sisteminin oluşturulabilmesi için, mesleki değerlere ve dürüst 
yönetim anlayışına sahip olunması, mali yetki ve sorumlulukların bilgili ve yeterli yöneticilerle 
personele verilmesi, belirlenmiş standartlara uyulmasının sağlanması, mevzuata aykırı 
faaliyetlerin önlenmesi ve kapsamlı bir yönetim anlayışı ile uygun bir çalışma ortamının ve 
saydamlığın sağlanması bakımından görev, yetki ve sorumlulukları göz önünde bulundurarak 
gerekli önlemleri alır(5018/md:57), 
 İç Kontrol ve Ön Mali Kontrole İlişkin Usul ve Esaslarda belirlenen mali karar ve işlemlerin 

dışında kalan mali karar ve işlemlerin de Strateji Geliştirme Daire Başkanlığınca ön mali 
kontrole tabi tutulmasına yönelik olarak yapılacak düzenlemeleri onaylar. (İç Kontrol ve Ön 
Mali Kontrole İlişkin Usul ve Esaslar, Strateji Geliştirme Birimlerinin Çalışma Usul ve Esasları 
Hakkında Yönetmelik) 
 İç denetçiler tarafından sunulan denetim raporlarını değerlendirmek suretiyle gereği için ilgili 

birimler ile Strateji Geliştirme Daire Başkanlığına göndererek iç denetim raporları ile bunlar 
üzerine yapılan işlemleri en geç iki ay içinde İç Denetim Koordinasyon Kuruluna bildirir 
(5018/md:64), 

 İç denetçiler tarafından hazırlanan yıllık iç denetim programını onaylar. 
(5018/md:64) 

 İç denetim birimi tarafından İç Denetçilerin Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik 
dikkate alınarak hazırlanan yönerge ve değişikliklerini onaylar. (İç Denetçilerin Çalışma Usul ve 
Esasları Hakkında Yönetmelik) 

 İç denetçilerin program kapsamında ve program dışı iç denetim görevlendirmelerini yapar. 
(İç Denetçilerin Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik) 

 

Kesin 
Hesap 

 Üniversite bütçe kesin hesabını bağlı, ilgili ya da ilişkili bulunan Bakan ile birlikte onaylar. 
(Strateji Geliştirme Birimlerinin Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik). 
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6-Diğer Yasal Yükümlülükler 
 

Yukarıda sıralanan Anayasa ve yasa hükümlerinin yanı sıra Yükseköğretim kurumlarının teşkilat, işleyiş, 

görev, yetki ve sorumluluklarını düzenleyen bir dizi mevzuat bulunmaktadır. Bunlar aşağıda sıralanmaktadır:  

 2914 Sayılı Yüksek Öğretim Personel Kanunu  
 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu  
 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetim ve Kontrol Kanunu  
 4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu 
 5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu  
 5434 Sayılı Türkiye Cumhuriyeti Emekli Sandığı Kanunu  
 3843 Sayılı Yükseköğretim Kurumlarında İkili Eğitim Yapılması Hakkında Kanun  
 4483 Sayılı Memurlar ve Diğer Kamu Görevlilerinin Yargılanması Hakkında Kanun  
 2809 Sayılı Yükseköğretim Kurumları Teşkilatı Kanunu 
 2886 Sayılı Devlet İhale Kanunu  
 4735 Sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu  
 6245 Sayılı Harcırah Kanunu  
 6183 Sayılı Amme Alacaklılarının Tahsil Usulü Hakkında Kanun 
 Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu 
 488 Sayılı Damga Vergisi Kanunu  
 237 Sayılı Taşıt Kanunu 
 7126 Sayılı Sivil Savunma Kanunu  
 5746 Sayılı Araştırma ve Geliştirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkında Kanun  
 4691 Sayılı Teknoloji Geliştirme Bölgeleri Kanunu 
 5765 Sayılı Yükseköğretim Kurumları Teşkilat Kanunda ve Yükseköğretim Kurumları Öğretim Elemanlarının 

Kadroları Hakkında Kanun Hükmünde Kararname İle Genel Kadro Ve Usulü Hakkında Kanun Hükmünde 
Kararnameye Ekli Cetvellerde Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun  

 711 Sayılı Nöbetçi Memurluğu Kurulması ve Olağanüstü Hal Tatbikatlarında Mesainin 24 Saat Devamını 
Sağlayan Kanun  

 124 Sayılı Yükseköğretim Üst Kuruluşları İle Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı Hakkında Kanun 
Hükmünde Kararname  

 190 Sayılı Genel Kadro ve Usulü Hakkında Kanun hükmünde Kararname  
 78 Sayılı Yükseköğretim Kurumları Öğretim Elemanlarının Kadroları Hakkında Kanun Hükmünde 

Kararname  
 Yükseköğretim Kurumlarında Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanı Çalıştırılması Esaslarına İlişkin Bakanlar 

Kurulu Kararı  
 Yükseköğretim Kurumlarına Bağlı Devlet Konservatuarlarında Sanatçı Öğretim Elemanlarının Sözleşmeli 

Olarak Çalıştırılmasına Dair Bakanlar Kurulu Kararı Merkezi Yönetim Muhasebe Yönetmeliği  
 Yükseköğretim Kurumları, Mediko-Sosyal Sağlık, Kültür ve Spor İşleri Dairesi Uygulama Yönetmeliği  
 Yükseköğretim Kurumlarında Akademik Değerlendirme ve Kalite Geliştirme Yönetmeliği  
 Yükseköğretim Kurumlarının Yurtdışındaki Kapsama Dahil Yükseköğretim Kurumlarıyla Ortak Eğitim ve 

Öğretim Programları Tesisi Hakkında Yönetmelik  
 Yükseköğretim Kurumları Bilimsel Araştırma Projeleri Hakkında Yönetmelik 
 İç Kontrol ve Ön Mali Kontrole İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik  
 Kamu İç Kontrol Standartları Tebliği  
 Yükseköğretim Kurumlarında Emekli Öğretim Elemanlarının Sözleşmeli Olarak Çalıştırılması Esaslarına 

İlişkin Karar 
 Faaliyet ve Hizmetlerimizi İlgilendiren Diğer Mevzuatlar 
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C. İDAREYE İLİŞKİN BİLGİLER 
 

 Bu bölümde 18 Mayıs 2018 tarih ve 30425 sayılı Resmî Gazete ’de yayımlanarak yürürlüğe giren 

“Yükseköğretim Kanunu ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair 7141 

Numaralı Kanun” ile ülkemizde uygulamalı eğitim-öğretime öncülük etmek gayesiyle kurulan Üniversitemizin 

muhtelif bilgilerine başlıklar hâlinde yer verilmiştir: 

 

1-Fiziksel Yapı 
 

Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi, Isparta Merkez’de SDÜ Batı yerleşkesinde 7141 sayılı Kanun 

ile kendisine tahsis edilen Hazine arazisi alanlarında ve yine SDÜ Doğu Yerleşkesinde Süleyman Demirel 

Üniversitesi’nin tahsis ettiği alanlarda eğitim-öğretim faaliyetlerini sürdürmekte olup yeni fiziki alanların 

yapımına ve mevcut alanların bakım ve onarımına devam edilmiştir. 

 Ayrıca, 2018 yılında Üniversitemize Çevre ve Şehircilik Bakanlığı tarafından Isparta Merkez Bahçelievler 

Mahallesinde bulunan bir alan tahsis edilmiş ve bu alan 2019 yılında Rektörlük ve idari birimler binası olarak 

kullanılmaya başlanmıştır. Bu alandaki mevcut binaların bir kısmına bakım onarım ve ek bina yapımına 

başlanmış olup 2021 yılının şubat ayı sonunda yapımı ve gerekli olan tadilatlar tamamlanmıştır. Yapım işi 

tamamlandıktan sonra ise daire başkanlıklarımızın bir kısmı ile diğer bazı birimlerimiz ise bu binalara 

yerleştirilmiştir. Rektörlük ve Genel Sekreterlik başta olmak üzere Personel Daire Başkanlığı ve Hukuk 

Müşavirliği ile diğer bazı birimlerimiz girişteki Rektörlük Binası A-Blok’ta, Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı, 

Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı, İdari ve Mali İşler Daire 

Başkanlığı ve Bilgi İşlem Daire Başkanlığı Rektörlük Binası B-Blok’ta, Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı, Rektörlük 

Yemekhanesi ve Rektörlük Senato Salonu ise Rektörlük Binası C-Blok’ta faaliyetlerini sürdürmektedir. Ayrıca 

Üniversitemizin yeni kampüs yerinin oluşturulması çalışmalarına başlanmış, kampüs yer seçim süreci 

tamamlanmış ve yapım işi devam etmektedir.  

Üniversitemizin birimlerinin il genelindeki konumları ve yerleşim yerlerine ise aşağıdaki tabloda yer 

verilmiştir: 
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Tablo 1. Birimlerin Yerleşim Yerleri 

Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Birimlerimizin Yerleşim Yerleri 

Yerleşim Yeri Fakülte/Enstitü/Yüksekokul Meslek Yüksekokulları 

Merkez 

İşletme Fakültesi 
Isparta Meslek 
Yüksekokulu 

Orman Fakültesi 
Isparta OSB Meslek 
Yüksekokulu 

Teknoloji Fakültesi 
Teknik Bilimler Meslek 
Yüksekokulu 

Ziraat Fakültesi 
Uzaktan Eğitim Meslek 
Yüksekokulu 

Eğirdir Su Ürünleri Fakültesi   

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü   

Yabancı Diller Yüksekokulu   

Aksu   
Aksu Mehmet Süreyya 
Demiraslan Meslek 
Yüksekokulu 

Atabey   
Atabey Meslek 
Yüksekokulu 

Eğirdir Turizm Fakültesi 
Eğirdir Meslek 
Yüksekokulu 

Gelendost   
Gelendost Meslek 
Yüksekokulu 

Gönen   
Gönen Meslek 
Yüksekokulu 

Keçiborlu   
Keçiborlu Meslek 
Yüksekokulu 

Şarkikaraağaç   

Şarkikaraağaç Meslek 
Yüksekokulu 

Şarkikaraağaç Turizm 
Meslek Yüksekokulu 

Senirkent   
Senirkent Meslek 
Yüksekokulu 

Sütçüler   
Prof. Dr. Hasan Gürbüz 
Meslek Yüksekokulu 

Uluborlu   
Selahattin Karasoy Meslek 
Yüksekokulu 

Yalvaç Büyükkutlu Uygulamalı Bilimler Fakültesi 

Yalvaç Meslek Yüksek 
Okulu 

Yalvaç Teknik Bilimler 
Meslek Yüksekokulu 

Yenişarbademli   
Yenişarbademli Meslek 
Yüksekokulu 

 

 

  

http://sutculermyo.isparta.edu.tr/
http://sutculermyo.isparta.edu.tr/
http://uluborlumyo.isparta.edu.tr/
http://uluborlumyo.isparta.edu.tr/
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İ. Üniversitemiz Birimleri 

 
Şekil 1. Birimlerimizin Konumları 

 

Üniversitemize ait birimlerimizden biraz bahsedecek olursak; 
 

ORMAN FAKÜLTESİ 
 

1995 yılında kurulmuş, 2018 yılında ise Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi çatısı altında yeniden 
konumlandırılmış olan Fakültemiz; disiplinler arası iş birliğine dayalı, çağdaş eğitim-öğretim ve 
araştırma faaliyetlerini yürüten, bilimsel çalışmaları uluslararası ilişkilerle geliştirerek sürdürebilir kılan, ulusal 
alanda lider, dünyada saygın bir Fakülte olma vizyonuyla çalışmalarını sürdürmektedir. Bu bağlamda fakülte 
olarak ormancılığımızla ilgili birçok alanda yaptığımız başarılı bilimsel çalışmalar, başta TUBİTAK olmak üzere 
ulusal ve uluslararası kuruluşlarca desteklenen eğitim projeleri sayesinde üretmiş olduğumuz toplumsal katkı 
ve uygulamaya koyduğumuz İşletmede Mesleki Eğitim (7+1) modelinin katkısı ile daha da güçlendirdiğimiz 
eğitim-öğretim faaliyetlerimiz sayesinde 2022 yılını vizyonumuza yakışır bir şekilde tamamlamış bulunmaktayız.   

Fakültemiz mesleki bilgi ve görgüleri yüksek sektörde tercih edilen mezunlar verebilmek için Sektör 
Danışma Kurulu oluşturulmuş durumdadır. Danışma Kurulumuz, ormancılık kamuoyu, mezunlarımız, 
personelimiz ve diğer paydaşlarla yaptığımız beyin fırtınası neticesinde lisans eğitim öğretiminde 7+1 
uygulamalı eğitim modeline geçme kararı alınmıştır. Fakültemiz 2019-2020 akademik yılından itibaren 
İşletmede Mesleği Eğitim (İME) modeline geçilmiştir. Bu bağlamda ilk olarak paydaşlarla birlikte müfredatlar 
yenilenmiş; Orman Genel Müdürlüğü, Isparta Orman Bölge Müdürlüğü, Weltew Home, İsmet Acun Orman 
Ürünleri San. Tic. A.Ş., Yüceer Kereste Ltd. Şti., Sakarya Kerestecilik A.Ş, ORMA, vb. endüstri kuruluşlarıyla 
uygulamaların yaptırılmasına yönelik protokoller imzalanmıştır. 2022 yılında işletmelere ilk öğrencilerimiz 
gönderilmiştir. Öğrencilerimiz, uygulama işletmelerimiz ve meslek kamuoyundan alınan ilk dönüşler oldukça 
iyidir. Dolayısıyla 7+1 modeli başarılı bir şekilde hayata geçirilmiş durumdadır. Fakültemizde sadece 7+1 eğitim 
modeli değil, derslerin tamamına yakını laboratuvar ve günübirlik arazi çalışmaları ile desteklenmekte, 4. sınıf 
sonunda teknik geziler ile alınan teorik ve uygulamalı eğitim pekiştirilmektedir.  

Rektörlük 
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Fakülte bünyesinde Orman Mühendisliği, Orman Endüstri Mühendisliği ve Yaban Hayatı Ekolojisi ve 
Yönetimi Bölümleri bulunmaktadır. Orman Mühendisliği ve Orman Endüstri Mühendisliği Bölümleri Lisans, 
Yüksek Lisans ve Doktora programlarına, Yaban Hayatı Ekolojisi ve Yönetimi Bölümü ise Yüksek Lisans ve 
Doktora programlarına öğrenci almaktadır. Orman Mühendisliği Bölümünde 297 lisans, 112 yüksek lisans, 46 
doktora öğrencisi, Orman Endüstri Mühendisliği Bölümünde, 99 lisans, 18 yüksek lisans ile 6 doktora öğrencisi 
ve Yaban Hayatı Ekolojisi ve Yönetimi Bölümünde 9 yüksek lisans öğrencisi eğitimine devam etmektedir. Yüksek 
Öğretim Kurulu tarafından öncelikli alanlarında sağlanan burslardan yararlanan 100/2000 doktora bursu 
çerçevesinde İklim Değişikliği ile Sürdürülebilir Ormancılık alanında toplam 13 bursiyer doktora öğrencisi 
bulunmaktadır. 

Fakültemiz toplumsal katkı oluşturma görevini de oldukça fazla önemsemekte ve bu nedenle de örgün 
eğitimin yanında yaygın eğitim programlarıyla öğrencilerimiz dışındaki paydaşlarımızın doğa sevgisi ve çevre 
bilincinin arttırılmasına yönelik eğitim çalışmalarına önem ve öncelik vermektedir. Bu yönüyle markalaşmış olan 
fakültemiz diğer orman fakültelerine de örnektir. 2022 yılında da başta TUBİTAK tarafından desteklenenler 
olmak üzere yaygın eğitim programı hayata geçirilmiştir.  

Fakültemiz Akademik olarak da güçlü bir yapıya sahiptir. Fakültemizde; 50 akademik ve 16 idari personel 
ile geleceğimizin teminatı olan gençlere hizmet etmek için var gücümüzle büyük bir heyecanla çalışmaktayız. 
Bununla birlikte özellikle genç akademisyen ve idari personellerle bu yapıyı destekleyebilmemiz gelecekteki 
başarılarımızın da teminatı olacaktır. Nitelikli akademik personelimiz sayesinde Avrupa Birliği Projeleri dahil 
ürettiğimiz uluslararası ve ulusal projeler, makale ve bildiriler, vb. yayınlarla 2022 yılını da başarılı bir şekilde 
tamamlamış bulunuyoruz.  

Fakültemizde uygulanmakta olan yönetim modeli “Yönetişimdir’’. Fakültemizde Anabilim Dalı, Bölüm, 
Fakülte Yönetim Kurulu; Fakülte Kurulu, Sektör Danışma Kurulu, Çalışma Gurupları, vb. birçok kurul 
bulunmaktadır. Bu kurullardan Anabilim Dalı Kurulları, Bölüm Kurulları ve Fakülte Yönetim Kurulları rutin olarak 
her hafta ve ihtiyaç olduğunda diğer kurullar ise ihtiyaç halinde toplanmaktadır. Kurullarımızda paydaşlarımıza 
da yer verilmekte araştırma görevlisi ve öğrenci temsilcileri bulundurulmaktadır. 

Fakültemiz yetki ve görev sorumlulukları olarak; 
 Çağdaş uygarlık ve eğitim-öğretim esaslarına dayanan bir düzen içinde, toplumun ihtiyaçları ve kalkınma 

planları ilke ve hedeflerine uygun ve ortaöğretime dayalı çeşitli düzeylerde eğitim-öğretim, bilimsel 
araştırma, yayım ve danışmanlık yapmak, 

 Ülkenin bilimsel, kültürel, sosyal ve ekonomik yönlerden ilerlemesini ve gelişmesini ilgilendiren 
sorunlarını, diğer kuruluşlarla iş birliği yaparak, kamu kuruluşlarına önerilerde bulunmak suretiyle öğretim 
ve araştırma konusu yapmak, sonuçlarını toplumun yararına sunmak ve kamu kuruluşlarınca istenecek 
inceleme ve araştırmaları sonuçlandırarak düşüncelerini ve önerilerini bildirmek, 

 Yörelerindeki orman varlığının gelişmesine ve ihtiyaçlarına uygun meslek elemanlarının yetişmesine ve 
bilgilerinin gelişmesine katkıda bulunmak, ormancılık üretiminde artışı sağlayacak çalışma ve programlar 
yapmak, uygulamak ve yapılanlara katılmak, bununla ilgili kurumlarla iş birliği yapmak ve çevre sorunlarına 
çözüm getirici önerilerde bulunmaktır. 

 İlgili kurumlarla iş birliği içerisinde Batı Akdeniz Bölgesi başta olmak üzere ülkemizde yaban hayatının takibi, 
kontrolü ve sürdürülebilir yönetimine yönelik çalışmalar yapmak ve yaban hayatı ekolojisi ile ilgili yeni 
öneriler geliştirmek, 

 Orman ürünleri endüstrisinde modern ve güncel konuları takip ederek, özel teşebbüslerle iş birliği 
içerisinde yeni tekniklerin uygulanabilmesine imkân sağlayacak araştırmalar yapmak ve öneriler 
geliştirmektir. 
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EĞİRDİR SU ÜRÜNLERİ FAKÜLTESİ 
 

Üniversitemizin en köklü fakültesi olup ilk kurulan 6 Su Ürünleri Fakültesi’nden birisidir. Öncelikli 
hedefimiz “ortak akıl” ile en güzelini ve en iyisini üniversitemiz ve ülkemiz adına yapmaya çalışmaktır. Bu hedef 
Fakültemizin de vazgeçilemez hedefidir. Uygulamalı eğitim ve 7+1 modeli işyeri eğitimine geçen ilk Su Ürünleri 
Fakülteleri arasındadır. Sadece 7+1 eğitim modeli değil, derslerin tamamına yakını laboratuvar ve saha 
çalışmaları ile desteklenmekte, 4. sınıf sonunda teknik geziler ile alınan teorik ve uygulamalı eğitim ile 
mühendislerimizin yetkinlikleri artırılmaktadır. Öğrencilerimize artı değerler kazandırarak iş arayan değil, iş için 
aranan mühendis yetiştirme, Su Ürünleri Sektörü ile iç içe olmayı sağlama yönünde çalışmalar yapmaktayız. 
Özel sektörün yanı sıra kamu ve akademik alanlarda da kalifiye mühendis yetiştirmek amaçlarımız arasındadır. 
Eğirdir Su Ürünleri Fakültesi olarak gerek kaynak yönetimi, biyo-çeşitlilik, popülasyon, yetiştiricilik, gerekse 
işlemeye yönelik kapsamlı projeler üzerinde çalışmaktayız. Üniversitemizin bütün hedefleri doğrultusunda 
sahip olduğu olanaklar ile birlikte özelde su ürünleri sektörüne genelde ise ülkemize katkı sağlayabilecek bir 
fakülte oluşturmak adına sektör temsilcilerimizle sık sık bir araya gelinmektedir. Su Ürünleri Fakültesi disiplinler 
arası iş birliğine dayalı, çağdaş eğitim-öğretim ve araştırma faaliyetlerini yürüten, bilimsel çalışmaları 
uluslararası ilişkilerle geliştirerek sürdürebilir kılan, ulusal alanda lider, dünyada saygın bir fakülte olma yolunda 
çalışmalarını sürdürmektedir. Akademik olarak güçlü bir yapıya sahip olup, fakülte bünyesinde Su Ürünleri 
Yetiştiriciliği, Temel Bilimler ve Avlama ve İşleme Teknolojisi Bölümleri bulunmaktadır. 
 

ZİRAAT FAKÜLTESİ 
 

Fakültemiz, 18 Mayıs 2018 tarih, 30425 sayılı 
Resmî Gazetede yayınlanarak yürürlüğe giren 7141 Sayılı 
Kanun’un 7. Maddesi uyarınca yeni kurulan Isparta 
Uygulamalı Bilimler Üniversitesi bünyesine ismi “Tarım 
Bilimleri ve Teknolojileri Fakültesi” olarak değiştirilmiştir. 

4 Ekim 2019 tarihli 30908 sayılı Resmî Gazetede 
yayımlanan Bazı Yükseköğretim Kurumlarına Bağlı Olarak 
Enstitü, Fakülte ve Yüksekokul Kurulması, Kapatılması ve 
Adlarının Değiştirilmesi Hakkında Karara göre (Karar 
Sayısı: 1613); Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi 
Rektörlüğüne bağlı olan fakültemizin adı “Ziraat 
Fakültesi” olarak değiştirilmiş olup, eğitim öğretim 
faaliyetlerine bulunduğu yerde devam etmektedir. 

Fakültemiz eğitim öğretiminde sektörde tercih 

edilen mezunlar verebilmek için Sektör Danışma 
Kurulu oluşturulmuş, sektör temsilcilerinin de 
talepleri göz önüne alınarak lisans eğitim 
öğretiminde 7+1 uygulamalı eğitim modeli ile 
müfredat yenilenmiştir. Sadece 7+1 eğitim modeli 
değil, derslerin tamamına yakını laboratuvar ve 
arazi çalışmaları ile desteklenmekte, 4. sınıf 
sonunda teknik geziler ile alınan teorik ve 
uygulamalı eğitim pekiştirilmektedir. Amacımız 
Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Ziraat 
Fakültesinden mezun olan tüm öğrencilerimizin 
özgüvenini arttırıp, sahada iş bulabilmelerini 
kolaylaştırmaktır. 
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TEKNOLOJİ FAKÜLTESİ 
 

Üniversitemizin dinamik fakültelerinden biri olan Teknoloji Fakültesi, 13.11.2009 tarih ve 27405 sayılı 
Resmî Gazetede yayımlanan Bakanlar Kurulu kararı ile Süleyman Demirel Üniversitesi bünyesinde kurulmuş 
olup; 18 Mayıs 2018 tarih ve 30425 sayılı Resmî Gazete ’de yayımlanarak yürürlüğe giren “Yükseköğretim 
Kanunu İle Bazı Kanun Ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair 7141 Numaralı Kanun” 
ile Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi bünyesinde eğitim-öğretime devam eden yeni bir mühendislik 
fakültesi modelidir. Fakültemiz deneyimli ve genç akademisyenlerin bir araya gelmesi ve akademik ve idari 
yapının dengeli bir şekilde oluşumu ile üniversitemizdeki yerini almıştır.  Gül şehri Isparta’da, Çünür Batı 
yerleşkesinde bulunan Fakültemiz, 7 bölüm ile eğitim öğretime devam etmektedir. Bölümlerimiz Bilgisayar, 
Biyomedikal, Elektrik Elektronik, İnşaat, Makine, Mekatronik Mühendisliği ve Mühendislik Temel Bilimler 
şeklinde oluşmaktadır. 

Fakültemizin amacı; öğrencilerimizin sosyal ve teknolojik yetkinliklere sahip mühendisler olabilmeleri 
için; uluslararası standartlarda eğitim, araştırma ve uygulama altyapısını sağlayan, mesleki ve akademik 
kariyerlerine yön veren, endüstri ile iş birliğini önceleyen kaliteli bir mühendislik eğitimi vermektir. Ayrıca bu 
amaçlara hizmet eden, bölge ve ülke gereksinimlerine cevap verecek düzeyde ulusal ve uluslararası 
araştırmalar yapmak önceliklerimizdendir.  

Fakültemiz yetki ve görev sorumlulukları olarak; 
 Çağdaş̧ uygarlık ve eğitim-öğretim esaslarına dayanan bir düzen içinde, toplumun ihtiyaçları ve kalkınma 

planları ilke ve hedeflerine uygun ve ortaöğretime dayalı çeşitli düzeylerde eğitim-öğretim, bilimsel 

araştırma, yayım ve danışmanlık yapmak,  

 Kendi ihtisas gücü ve maddi kaynaklarını rasyonel, verimli ve ekonomik şekilde kullanarak, milli eğitim 

politikası ve kalkınma planları ilke ve hedefleri ile Yükseköğretim Kurulu tarafından yapılan plan ve 

programlar doğrultusunda, ülkenin ihtiyacı olan dallarda ve sayıda insan gücü yetiştirmek, 

 Türk toplumunun yasam düzeyini yükseltici ve kamuoyunu aydınlatıcı bilim verilerini söz, yazı ve diğer 

araçlarla yaymak,  

 Örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim yoluyla toplumun özellikle sanayileşme ve modernleşme alanlarında 

eğitilmesini sağlamak, 

 Ülkenin bilimsel, kültürel, sosyal ve ekonomik yönlerden ilerlemesini ve gelişmesini ilgilendiren sorunlarını, 

diğer kuruluşlarla is ̧birliği yaparak, kamu kuruluşlarına önerilerde bulunmak suretiyle öğretim ve araştırma 

konusu yapmak, sonuçlarını toplumun yararına sunmak ve kamu kuruluşlarınca istenecek inceleme ve 

araştırmaları sonuçlandırarak düşüncelerini ve önerilerini bildirmek,  

 Eğitim-öğretim ve seferberliği içinde, örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim hizmetini üstlenen kurumlara 

katkıda bulunacak önlemleri almak, 
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İŞLETME FAKÜLTESİ 
 

Fakültemiz 2018 yılı içerisinde kurulmuş olup henüz eğitim-öğretim faaliyetlerine başlamamıştır. Bu 
yönde 2023 yılı içerisinde gerekli çalışmalar sürdürülecektir. 
 
 

TURİZM FAKÜLTESİ 
 

Eğirdir Turizm ve Otelcilik 
Yüksekokulu, 24 Ekim 2011 tarih ve 28094 
sayılı Resmî Gazete’ de yayınlanarak 
2011/2276 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile 
üç Bölüme bağlı olan üç Anabilim Dalı ile 
kurulmuştur. Turizm Fakültesinin 
kurulmasıyla birlikte bölümlerin kurumsal 
yapılarında da değişiklikler yapılmıştır. 

Turizm Fakültesi 09 Ocak 2019 
tarih ve 576 sayılı Cumhurbaşkanlığı 
Kararnamesi ile Resmî Gazetede 
yayınlanarak kurulmuştur. Turizm 
Fakültesinin temellerini Eğirdir Turizm ve 
Otelcilik Yüksekokulu oluşturmaktadır. 

Turizm Fakültesi, Erasmus +öğrenim ve staj hareketliliği kapsamında 2021 yılı içerisinde fakültesinin 19 
ülkeden 88 kurumla eğitim alma hakkına erişmesi sağlanmıştır. Yabancı dil eğitimine önem veren Turizm 
Fakültesinde, 2021 2022 eğitim- öğretim yılıyla birlikte Turizm Rehberliği Bölümü %30 İngilizce dilinde eğitime 
geçilmiştir. 

 

BÜYÜKKUTLU UYGULAMALI BİLİMLER FAKÜLTESİ 
 

Yüksekokulumuz 26 Şubat 2010 Tarih ve 27505 Sayılı Resmî Gazetede Yayınlanarak 2010/103 
Sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile Kurulmuştur. Yüksekokulumuz; daha sonra 30.06.2020 tarihli ve 
31171 Resmî Gazetede yayınlanan 29.06.2020 tarihli ve 2704 sayılı Cumhurbaşkanı Kararının 1. 
Maddesi gereğince Büyükkutlu Uygulamalı Bilimler Fakültesi ne dönüştürülmüştür. 

Fakültemizde: 

 Muhasebe ve Finans Yönetimi Bölümü- Muhasebe ve Finans Yönetimi Anabilim Dalı, 

 Bankacılık ve Sigortacılık Bölümü- Bankacılık ve Sigortacılık Anabilim Dalı, 

 Uluslararası Ticaret ve İşletmecilik Bölümü- Uluslararası Ticaret ve İşletmecilik Anabilim 
Dalı olmak üzere 3 bölüm aktif olarak eğitim ve öğretime devam etmektedir.  

 Fakültemizde 2020 yılında Uluslararası Ticaret ve İşletmecilik Anabilim Dalı’nda yüksek 
lisans programı açılmış ve 2020-2021 eğitim öğretim yılı bahar yarıyılı itibariyle öğrenci 
alımına başlanmıştır.   

Fakültemizde Muhasebe ve Finans Yönetimi Bölümü’nde 1.öğretim ve 2.öğretim, Bankacılık 
ve Sigortacılık Bölümü’nde 1.öğretim ve 2.öğretim ve Uluslararası İşletmecilik ve Ticaret Bölümü’nde 
1. Öğretim programları bulunmaktadır.  

Fakültemizde ki Muhasebe ve Finans Yönetimi, Bankacılık ve Sigortacılık ve Uluslararası 
İşletmecilik ve Ticaret bölümlerinde kamu ve özel kuruluşlarının ilgili alanlarda ihtiyaç duyduğu iş 
görenler yetiştirilmektedir. Fakültemizden mezun olan öğrenciler alanları ile ilgili uygulamalı bilgiye 
sahip, ilgili sektörlerin ihtiyaç duyduğu yeteneklere ve bilgi birikimine sahiptirler.  
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AKSU MEHMET SÜREYYA DEMİRASLAN MESLEK YÜKSEKOKULU 
 

Aksu Mehmet Süreyya Demiraslan Meslek Yüksekokulu; Süleyman Demirel Üniversitesi Senatosunun 
24.05.2007 tarih ve 246 sayılı kararı ile açılması uygun görülmüş olup; Süleyman Demirel Üniversitesi 
Senatosunun 19.07.2007 tarih ve 250 sayılı kararına istinaden 2007-2008 eğitim öğretim yılında faaliyetine 
başlamıştır.18 Mayıs 2018 tarih ve 30425 sayılı Resmî Gazete ’de yayımlanarak yürürlüğe giren “Yükseköğretim 
Kanunu İle Bazı Kanun Ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair 7141 Numaralı Kanun” 
ile Isparta’da Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi adıyla yeni bir üniversite kurulmuş ve Meslek 
Yüksekokulumuz Süleyman Demirel Üniversitesine bağlı iken bağlantıları değiştirilerek Isparta Uygulamalı 
Bilimler Üniversitesi Rektörlüğüne bağlanmıştır. Akademik kadrosunu oluşturarak yeni programlar açma ve bu 
programları geliştirme çabası içinde olan Meslek Yüksekokulu, kurulduğu ilk yılında Bitkisel ve Hayvansal 
Üretim Bölümü altında Organik Tarım Programı, Çevre Koruma Teknolojileri Bölümü altında Çevre Koruma ve 
Kontrol Programı, Su Ürünleri Bölümü altında Su Ürünleri Programı açılmıştır. 2012-2013 Eğitim-Öğretim 
döneminden itibaren Finans-Bankacılık ve Sigortacılık Bölümü altında Bankacılık ve Sigortacılık Programı, 
Yönetim ve Organizasyon Bölümü altında Yerel Yönetimler ve İnsan Kaynakları Yönetimi Programları ile birlikte 
program sayısı 6’ya yükselmiştir. Aynı yıl Ormancılık Bölümü, Büro Hizmetleri ve Sekreterlik Bölümü, Mülkiyet 
Koruma ve Güvenlik Bölümü ve Pazarlama ve Reklamcılık Bölümü, 2018 yılında Hukuk Büro Yönetimi ve 
Sekreterliği Programı, 2020 yılında Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik programı açılmıştır. Birimimizde kayıtlı 
öğrenci sayısı 280 olup, kurulduğu 2007 yılından itibaren 1618 öğrenci mezun olmuştur. 
 
 

GELENDOST MESLEK YÜKSEKOKULU 
 

Yüksekokulumuz, Süleyman Demirel 
Üniversitesi Rektörlüğünün 01.09.1999 tarih ve 
111/3 sayılı Senato Toplantısındaki “Gelendost 
ilçesinde Meslek Yüksekokulu kurulması” teklifi ve 
YÖK Genel Kurulunun 13.01.2000 tarih ve 
2000.1.6 nolu kararı ile 2547 sayılı Yükseköğretim 
kanununun 2880 sayılı kanunla değişik 7/d-2 
maddesi uyarınca Isparta İli Gelendost İlçesi 
“Gelendost Meslek Yüksekokulu” adı altında 
kurulmuştur.2000 yılında faaliyete geçirilmesine 
ve öğrenci alınmasına karar verilmiş olup, 2001-
2002 eğitim-öğretim yılında öğrenciler ders başı 
yapmıştır. Daha sonra Yüksekokulumuz, Süleyman 
Demirel Üniversitesine bağlı iken 18.05.2018 
tarihli ve 30425 sayılı Resmî Gazetede yayımlanan 
7141 sayılı “Yükseköğretim Kanunu ile Bazı Kanun 
ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik 
Yapılmasına Dair Kanun" un 7’nci maddesiyle 
2809 sayılı Yükseköğretim Kurumları Teşkilatı 
Kanununa eklenen 194’üncü ek maddesi ile yeni kurulan Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesine 
devrolunmuştur. Yüksekokulumuz bünyesinde Gıda Teknolojisi, İnsan Kaynakları Yönetimi, Maliye, Muhasebe 
ve Vergi Uygulamaları ile Eczane Hizmetleri Programları yer almaktadır. 
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EĞİRDİR MESLEK YÜKSEKOKULU 
 

Eğirdir Meslek Yüksekokulunun 

açılması Üniversitenin 12.01.1995 tarih ve 

44/6 sayılı Senato kararı ile kararlaştırılarak 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı'na teklif 

edilmiş, Y.Ö.K. Genel Kurulunun 06.02.1995 

tarihli kararı ile onaylanarak, 1995-1996 

Eğitim-Öğretim yılında öğretime başlamıştır.  

         Yüksekokulumuz 1995-1996 eğitim-

öğretim yılından bu yana Eğirdir İlçesi Eski 

Hükümet binasında ve 2003 yılında yapılan 9 

adet derslik, 1 adet bilgisayar laboratuvarı, 1 

adet Gıda İşleme Bölümü Laboratuvarı, 1 adet 

Aşçılık Programı Laboratuvarı ve 1 adet 

kütüphanenin bulunduğu yeni binasında 

eğitim-öğretimine devam etmektedir.  

 Yüksekokulumuz idari binası ve 

derslikler binası olmak üzere iki binadan 

oluşmakta olup, 2177 m2 kapalı alana 

sahiptir.  

            Yüksekokulumuz;18.05.2018 
tarihli ve 30425 Sayılı Resmî Gazetede yayımlanan 7141 sayılı “Yükseköğretim Kanunu ile Bazı Kanun 
ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun’un 7’nci maddesi ile Isparta 
Uygulamalı Bilimler Üniversitesi kurulmuş olup, aynı kanunun 8 inci maddesi ile 2809 sayılı Kanuna 
eklenen Geçici Madde 51 ile Süleyman Demirel Üniversitesine bağlı iken bağlantısı değiştirilerek 
Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesine bağlanmıştır.  

Yüksekokulumuzda; aşağıda belirtilen bölüm ve programlar mevcut olup eğitim-öğretim devam 

etmektedir.  

BÖLÜM ADI PROGRAM ADI 

 
Otel, Lokanta ve İkram Hizmetleri 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 

Aşçılık (I.Öğretim) 

Aşçılık (II.Öğretim) 

Büro Hizmetleri ve Sekreterlik 
 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 

Muhasebe ve Vergi Bölümü   
 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 

 
Yönetim ve Organizasyon    
  

İnsan Kaynakları Yönetimi 

Sağlık Kurumları İşletmeciliği 

Park ve Bahçe Bitkileri 
 

Peyzaj ve Süs Bitkileri Yetiştiriciliği 

Gıda İşleme 
 

Gıda Kalite Kontrolü ve Analizi 
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GÖNEN MESLEK YÜKSEKOKULU 
 

 Gönen’in eğitim kurumları açısından 
tarihine bakıldığında, köklü bir geçmişe sahip 
olduğu görülmektedir. 

Gönen Köy Enstitüsü’nün 1939 yıllarına 
dayanan bir “Köy Eğitmenler Kursu” geçmişi 
bulunmaktadır. Oldukça yoğun çalışmalar 
yapılmış ve yüzlerce eğitmen buradan aldığı 
eğitim bilgileri ile köylerinde eğitim 
seferberliğini başlatmışlardır. 1940 yılında Köy 
Enstitüleri’nin kurulması ile birlikte adı kursun 
adı “Gönen Köy Enstitüsü” olmuştur. Güçlü bir 
eğitim kadrosu ile güçlü bir eğitim ordusu 
yetiştirilmiştir.  

Gönen Meslek Yüksekokulu 2003-2004 
yılında eğitim ve öğretime açılmıştır. Eğitim ve 
öğretime Isparta Meslek Yüksekokulu 
binasında İktisadi ve İdari Programlar 
bünyesinde bulunan Muhasebe Programı ile 
Büro Yönetimi ve Sekreterlik Programı ile 
başlanmıştır. 2004-2005 eğitim ve öğretim yılında ise Gönen İlçesindeki binasına taşınmıştır. Halen 
Yüksekokulumuz bünyesindeki aktif (öğrenci alımı olan) 4 (dört) bölüm ve 6 (altı) program ile eğitim ve 
öğretime devam edilmektedir. 2022-2023 Eğitim-Öğretim yılı itibariyle Yüksekokulumuza kayıtlı toplam 
öğrenci sayısı 743’dür. 

 
 

ATABEY MESLEK YÜKSEKOKULU 
 

Meslek Yüksekokulumuz, 02.03.2000 tarihinde kurulmuş olup, 2000-2001 Eğitim ve Öğretim yılında 
eğitime başlamıştır. 

Meslek Yüksekokulumuzda; Bitkisel ve Hayvansal Üretim (Bitki Koruma, Tıbbi Aromatik ve Fidan 
Yetiştirme programı), Ormancılık Bölümü, Bilgisayar Teknolojileri Bölümü ve Büro Hizmetleri ve Sekreterlik 
bölümlerimizde toplam 679 öğrenci mevcuttur. 

Tüm bölümlerimizin kontenjan sayıları doğrultusunda öğrencilerimiz mevcut olup, akademik kadromuz 
yüksekokulumuz hedefleri doğrultusunda yeterli ve kaliteli eğitim sunabilmektedir. Aynı zamanda 
yüksekokulumuz akademik kadrosu, TÜBİTAK, Tarım ve Orman Bakanlığı ve BAP projelerinde yürütücü ve 
araştırıcı olarak her yıl faaliyet göstermektedir. 

Yüksekokulumuzda akademik çalışmalar ve öğrencilerimiz eğitimi için kullanıma hazır 3 Bilgisayar, 1 
Moleküler Biyoloji ve 1 Tıbbi Aromatik bitkiler laboratuvarı mevcut olup birde böcek müzesi bulunmaktadır. 
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ISPARTA MESLEK YÜKSEKOKULU 
 
 

1976 yılında kurulan Isparta Meslek 
Yüksekokulu’nun 40 yılı aşkın köklü bir geçmişi 
vardır. Okulun başarılarla dolu özgeçmişine 4 
dönem halinde bakabiliriz. Birincisi okulun 
kurulduğu ve Millî Eğitim Bakanlığına bağlı olduğu 
dönem, ikincisi okulun Üniversite kapsamına 
alındığı ve Akdeniz Üniversitesi’ne bağlandığı 
dönem, üçüncüsü ise okulun Isparta’da kurulan 
Süleyman Demirel Üniversitesine bağlandığı 
dönem, dördüncüsü ise Isparta’da ikinci 
üniversite olarak kurulan Isparta Uygulamalı 
Bilimler Üniversitesine (ISUBÜ) 
bağlanarak bugünlere uzanan dönemdir. Isparta 
ikinci üniversite hayaline ise 2018 yılında 
ulaşmıştır. 18 Mayıs 2018 tarih ve 30425 sayılı Resmî Gazete ’de yayımlanarak yürürlüğe giren “Yükseköğretim 
Kanunu ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair 7141 Numaralı Kanun” 
ile Isparta’da Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi adıyla yeni bir üniversite kurulmuştur.  

Böylelikle Isparta Meslek Yüksekokulu, 7141 sayılı "Yükseköğretim Kanunu ile Bazı Kanun ve Kanun 
Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun" uyarınca 1992 yılında kurulan Süleyman 
Demirel Üniversitesi bünyesinde yer alan 4 Fakülte, 2 yüksekokul, 17 meslek yüksekokulu ile SDÜ bünyesinden 
ayrılarak yeni kurulan Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi’ne (ISUBÜ) bağlanmıştır.   

 Türkiye’nin en köklü ve en iyi meslek yüksekokullarından biri olan Isparta Meslek Yüksekokulu yarınlara 
odaklanan ve gelecekteki resmi bugünden görmeye çalışan bir bakış açısına sahiptir. Isparta Meslek 
Yüksekokulu görmekte ve bilmektedir ki Avrupa’nın en genç nüfusuna sahip olan ülkemizin ve Türk iş 
dünyasının küreselleşen pazarda rekabet edebilmesi için iyi eğitilmiş insan gücüne ve yüksek kalibrasyonlu 
meslek elemanlarına ihtiyaç vardır. Dolayısıyla Isparta Meslek Yüksekokulu gençlerimize kabiliyetlerini ortaya 
koyabilecekleri iyi bir mesleki eğitim vererek onlarla Türk iş dünyası arasında bir köprü kurmakta ve Türkiye’nin 
insan kaynaklarına daha binlerce meslek elemanı kazandırmak için çaba sarf etmektedir. 

Kurumumuzda halen faaliyet gösteren 7 Bölüm Başkanlığı ve bunlara bağlı 12 programımız vardır. 
Meslek yüksekokulumuz bölümleri; Muhasebe ve Vergi, İşletme Yönetimi, Pazarlama, Dış ticaret, Turizm ve 
Otel İşletmeciliği, Halkla İlişkiler ve Tanıtım, Sağlık Kurumları İşletmeciliği, İnsan Kaynakları Yönetimi, Aşçılık, 
Bankacılık ve Sigortacılık, Bankacılık ve Sigortacılık, Grafik Tasarım bölümleri vardır. 
 

ISPARTA ORGANİZE SANAYİ BÖLGESİ MESLEK YÜKSEKOKULU 
 
              Meslek Yüksekokulumuz, 10.12.2020 tarihli Yükseköğretim Genel Kurul toplantı ile 2547 sayılı 
Yükseköğretim Kanunu’nun 2880 sayılı kanunla değişik 7/d-2 maddesi uyarınca Isparta Uygulamalı Bilimler 
Üniversitesi ‘Isparta OSB Meslek Yüksekokulu’ adı altında Isparta ili Gönen ilçesinde bulunan Süleyman Demirel 
Organize Sanayi Bölgesinde kurulmuştur. Okulumuz, 23.12.2020 tarihli Yükseköğretim Yürütme Kurulu 
toplantısı ile 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 2880 sayılı kanunla değişik 7/d-2 maddesi uyarınca Isparta 
Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu bünyesindeki Mekatronik Programının 
öğrencileri ile birlikte Meslek Yüksekokulumuza aktarılarak eğitim-öğretim faaliyetlerine başlamıştır. Isparta 
Organize Sanayi Bölgesi içinde kurulu bulunan OSB Meslek Yüksekokulumuzda 2 yıl süresince toplam 3 tam 
dönem okulda eğitim-öğretim yapılmaktadır. 1 tam dönem de işletmelerde meslekî eğitim yapılmaktadır. 
İşletmede mesleki eğitim adı verilen eğitim modelimiz ile öğrencilerimiz işyerlerine gittikleri 1 dönem ve 
eklemlenen staj süreçlerinde tecrübe edinme, sektörü tanıma, uygulama becerilerini geliştirme, meslek 
edinme ve iş bulma fırsatı bulmaktadırlar. 
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SÜTÇÜLER PROF. DR. HASAN GÜRBÜZ MESLEK YÜKSEKOKULU 
 

Süleyman Demirel Üniversitesi 
Rektörlüğüne bağlı olarak kurulan Sütçüler 
Meslek Yüksekokulu; Yükseköğretim Kurulu 
Başkanlığı Yürütme Kurulunun 17.03.1994 
tarihli toplantısında görüşülerek, 2547 sayılı 
Yükseköğretim Kanunu’nun 2880 sayılı 
Kanunla değişik 7/d-2 ve 7/h maddeleri 
uyarınca açılmıştır. 

1994-1995 eğitim-öğretim yılında 
Teknik Programlar Bölümü Orman Ürünleri 
Programına 40, İktisadi ve İdari Programlar 
Bölümü Muhasebe Programına 40 öğrenci 
kontenjanı ile eğitim-öğretime Isparta 
merkez kampüste başlamış olup, 28.09.1996 
tarihinden itibaren Sütçüler ilçesine 
taşınmıştır. 

Meslek Yüksekokulumuz Teknik 
Programlar Bölümü Orman Ürünleri 
Programının adı; 1995-1996 eğitim öğretim 
yılında Ağaç İşleri Endüstri Teknikerliği, 1999-
2000 eğitim öğretim yılında Mobilya ve Dekorasyon Programı olarak değiştirilmiştir. 

1998-1999 eğitim öğretim yılında İktisadi ve İdari Programlar Bölümü bünyesinde İşletme, 2005-2006 
eğitim öğretim yılında Teknik Programlar Bölümüne bağlı Av ve Yaban Hayatı ile Odun Dışı Orman Ürünleri 
Programları 20’şer öğrenci kontenjanı ile açılmış ve bu programların adları 2009-2010 eğitim öğretim yılından 
itibaren Avcılık ve Yaban Hayatı ile Ormancılık ve Orman Ürünleri olarak değiştirilmiştir. 

Süleyman Demirel Üniversitesi Kurucu Rektörü olarak görev yapan merhum Prof. Dr. Hasan Gürbüz’ün 
adının yaşatılması   amacıyla, Sütçüler Meslek Yüksekokulu adının Sütçüler Prof. Dr. Hasan Gürbüz Meslek 
Yüksekokulu olarak değiştirilmesi teklifi, Yükseköğretim Genel Kurulunun 07.04.2005 tarihli 
toplantısında görüşülerek, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 2880 sayılı Kanunla değişik 7/d-2 maddeleri 
uyarınca uygun görülmüştür. 

2012-2013 eğitim-öğretim yılında Yönetim ve Organizasyon Bölümü bünyesinde Lojistik, Finans 
Bankacılık ve Sigortacılık Bölümüne bağlı Maliye ile Mülkiyet Koruma ve Güvenlik Bölümüne bağlı İş Sağlığı ve 
Güvenliği programları 30’ar öğrenci kontenjanı ile açılmıştır. 

Malzeme ve Malzeme İşleme Teknolojileri Bölümü Mobilya ve Dekorasyon Programı Yükseköğretim 
Yürütme Kurulunun 16.03.2016 tarihli toplantısında alınan karar gereği 2016-2017 eğitim öğretim yılı güz 
yarıyılından itibaren Keçiborlu Meslek Yüksekokuluna aktarılmıştır. 

Meslek Yüksekokulumuzda Maliye, Lojistik, İş Sağlığı ve Güvenliği, Ormancılık ve Orman Ürünleri ile 
Avcılık ve Yaban Hayatı Programlarında eğitim öğretim faaliyeti sürdürülmekte olup,  2013 yılında Otel-Lokanta 
ve İkram Hizmetleri Bölümü bünyesinde Ekoturizm, 2017 yılında Ulaştırma Hizmetleri Bölümüne bağlı Posta 
Hizmetleri, 2018 yılında Mülkiyet Koruma ve Güvenlik Bölümüne bağlı Acil Durum ve Afet Yönetimi Programları 
açılmış, bu programların önümüzdeki dönemlerde faaliyete geçirilmesi planlanmaktadır.  Meslek 
Yüksekokulumuz, 2017-2018 eğitim öğretim yılı sonunda 18 Mayıs 2018 tarihli Resmî Gazete ’de yayımlanan 
7141 sayılı “Yükseköğretim Kanunu ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına 
Dair Kanun” Ek Madde 19 ile kurulan Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesine bağlanmıştır. 

Meslek Yüksekokulumuz 11.430 m² açık alan içerisinde 3.226 m² kapalı alana sahiptir. Yüksekokul 
binası zemin, 1 ve 2 inci kattan oluşmaktadır. Zemin katta kazan dairesi, kütüphane, konferans salonu, yemek 
salonu, öğrenci kantini ve mescit bulunmakta; birinci katta amfiler, derslikler, teknik servis ve bilgisayar 
laboratuvarı, ikinci katta ise yönetim, idari ve akademik bürolar ve derslikler bulunmaktadır. 
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YENİŞARBADEMLİ MESLEK YÜKSEKOKULU 
 

Yüksekokulumuz Isparta Süleyman 
Demirel Üniversitesine bağlı iken 18 Mayıs 
2018 tarih ve 30425 sayılı Resmî Gazetede 
yayımlanan “Yükseköğretim Kanunu ile Bazı 
Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde 
Değişiklik Yapılmasına Dair 9/5/2018 Tarih 
ve 7141sayılı Kanun” ile kabul edilerek 
bağlantıları değiştirilerek Isparta Uygulamalı 
Bilimler Üniversitesine bağlanmıştır.  
Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi 
birimlerinden olan Yenişarbademli Meslek 
Yüksekokulu Yükseköğretim Genel Kurulunun 
26.03.2008 tarihli ve 7365 nolu kararıyla 
açılmış olup, Süleyman Demirel 
Üniversitesinin 16. Meslek Yüksekokulu olarak 
2008–2009 Eğitim – Öğretim yılında ek 
kontenjanla öğrenci alarak Eğitim – Öğretime 
başlamıştır. 

Yüksekokulumuz 2008 – 2009 Eğitim – Öğretim yılında Ormancılık (Ormancılık ve Orman Ürünleri) 
Programı ve Fidan Yetiştirme (Bahçe Tarımı) Programları (I.Öğretim) ile Eğitim – Öğretime başlamıştır. 2009 – 
2010 Eğitim- Öğretim yılında da Ormancılık ve Orman Ürünleri 2.Öğretim programı eklenmiştir. 

2012-2013 eğitim öğretim yılında Ormancılık ve Orman Ürünleri 1.- 2. Öğretim Programlarında 
Önlisans düzeyinde Eğitim – Öğretime başlanmıştır. 2014 yılında Fidan Yetiştirme Programına, 2016 yılında ise 
Avcılık ve Yaban Hayatı 2. Öğretim Programına öğrenci alımı durdurulmuştur. 

Yüksekokulumuzda şu anda Ormancılık Bölümü Ormancılık ve Orman Ürünleri 1.- 2. Öğretim 
Programları ile Avcılık ve Yaban Hayatı 1. Öğretim Programlarında Önlisans düzeyinde Eğitim – Öğretim 
yapılmaktadır. 

   

KEÇİBORLU MESLEK YÜKSEKOKULU 
 

Keçiborlu Meslek Yüksekokulu 1994 
yılında kurulmuş olup, bu yıldan beri ülkemizin 
bilimine, sanayi ve teknolojisine başarıyla 
hizmet sunmaktadır. Ülkemizin ve dünyanın 
dört bir yanından gelen öğrencilerimize teorik 
ve pratik anlamda bilgi, beceri ve deneyim 
kazandırarak başarılı birer eleman olarak 
yetişmelerini sağlamaktayız. Mezun ettiğimiz 
elemanların hem çalışmakta oldukları 
kurumlarında ve hem de kendi özel çalışma 
alanlarındaki başarıları bunun canlı kanıtları 
olmaktadır. Mezunlarımız aranan nitelikli 
elemanlar olarak Yüksekokulumuzun adını 
ülkemizin ve dünyanın her köşesinde 
duyurmaktadır. 

Yüksekokulumuz, ülkemizin yüksek öğretimine, geçmişinden aldığı güvenle her geçen gün kendisini 
daha da yenileyip geliştirerek hizmet etmeye devam edecektir. Tüm öğrencileri, böyle bir akademik ortamı 
birlikte paylaşmaya ve ileri düzeyde bilgilendirmeye, böylece kendilerini geliştirmeye davet ediyoruz. 
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Yüksekokulumuz, Bilgisayar Programcılığı, Elektrik Enerjisi Üretim, İletim ve Dağıtımı, Elektronik 
Teknolojisi, İklimlendirme ve Soğutma Teknolojisi, Makine, Otomotiv Teknolojisi, Muhasebe ve Vergi 
Uygulamaları, İşletme Yönetimi olmak üzere toplam 8 programla Ön lisans düzeyinde eğitim ve öğretimini 
sürdürmektedir.  

Okulumuz fiziki alan olarak 1.800 m’ mevcuttur. Eğitim binası, idare binası, yemekhane, kafeterya, 3 
atölye, kütüphane, 3 bilgisayar laboratuvarları ve fitness salonu bulunan sekiz ayrı binada eğitim ve öğretimini 
sürdürmektedir. Ayrıca yeşil alanları, basketbol ve voleybol sahası, halı sahası, futbol sahası gibi imkanlara da 
sahiptir. 

 
SENİRKENT MESLEK YÜKSEKOKULU 
 

Senirkent Meslek 
Yüksekokulunun kurulması Süleyman 
Demirel Üniversitesi Senatosu 
tarafından 24.03.1994 ve 26/3 Sayılı 
yazısı ile Yükseköğretim Kuruluna 
teklif edilmiştir. Yüksek Öğretim 
Yürütme Kurulu 21.07.1994 tarihli 
toplantısında Senirkent Meslek 
Yüksekokulunun 2547 Sayılı Kanun’un 
2080 sayılı kanunla değişik 7/d-2 ve 
7/4 maddeleri uyarınca açılmasına 
karar vermiştir. 08.09.1994 tarihli 
toplantısında da aynı kurul öğrenci 
alınmasına karar vermiş ve Millî 
Eğitim Bakanlığının Üniversitemize 
geçici olarak vermiş olduğu Turan 
İlköğretim Okuluna ait taş binada 
Meslek Yüksekokulumuz 1994-1995 Eğitim-Öğretim Döneminde 31 Ekim 1994 tarihinden itibaren 3 
programda 87 öğrenci ile öğretime başlamıştır.  

18 Mayıs 2018 tarih ve 30425 sayılı Resmî Gazete ’de yayımlanarak yürürlüğe giren “Yükseköğretim 
Kanunu ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair 7141 Numaralı Kanun” 
gereğince Süleyman Demirel Üniversitesi bünyesinde yer alan 4 Fakülte, 2 yüksekokulla birlikte okulumuzun 
da içinde olduğu 17 meslek yüksekokulu Süleyman Demirel Üniversitesinden ayrılarak yeni kurulan Isparta 
Uygulamalı Bilimler Üniversitesi’ne bağlanmıştır. Böylelikle Meslek Yüksekokulumuz 2018-2019 eğitim öğretim 
döneminden itibaren Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesinin bünyesinde yer almaktadır. 

Meslek Yüksekokulumuzda; Bilgisayar Teknolojileri, İnşaat, Tıbbi Hizmetler ve Teknikler, Yönetim ve 
Organizasyon bölümleri bulunmaktadır. 
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ŞARKİKARAAĞAÇ MESLEK YÜKSEKOKULU 
 

Şarkikaraağaç ilçesi Anadolu’nun 
kültür zenginliğini tüm güzelliği ile 
yansıtan, Kızıldağ Milli Parkında bulunan 
sedir ağaçlarının bol oksijenli havasıyla 
şirin bir ilçedir. Yüksekokulumuz 
31.Ekim.1995 tarihinde Süleyman 
Demirel Üniversitesine bağlı olarak 
Şarkikaraağaç Meslek Yüksekokulu adıyla 
açılmıştır.42 bin m2 arazi üzerinde 7 bin 
m2 kapalı alana sahip olup, Eğitim-
Öğretim ve İdari binaları A ve B blok 
olmak üzere iki binadan oluşmaktadır. 
Ayrıca; 500 kişi kapasiteli 
yemekhanesi,15 kişilik misafirhanesi, 12 
daireli iki bloktan oluşan lojmanları ve 
depo olarak değerlendirilen bir binası ve açık spor alanları ile bir kampus halindedir. Ön lisans düzeyinde eğitim 
öğretim yapan yüksekokulumuzdan mezun olan öğrencilere ‘meslek elemanı’ ve ‘tekniker’ unvanları 
verilmektedir. Yüksekokulumuzda Teknik Programlar ve İktisadi ve İdari Programlar olmak üzere 2 bölümde ve 
bu bölümlere bağlı Muhasebe, İşletme, Büro Yönetimi ve Sekreterlik ve Gıda Teknolojisi programları olmak 
üzere dört programda ön lisans düzeyinde eğitim öğretim yapılmaktadır. Ayrıca Gıda Teknolojisi, Muhasebe, 
Büro Yönetimi ve Sekreterlik Programlarında ikinci öğretim yapılmaktadır.  

 
 
 
ŞARKİKARAAĞAÇ TURİZM MESLEK YÜKSEKOKULU 

 
Şarkikaraağaç Turizm Meslek 

Yüksekokulu, Süleyman Demirel 
Üniversitesi bünyesinde 05.03.2013 
tarihinde kurulmuştur. 

2016/2017 eğitim öğretim 
döneminde ilk öğrenci alımını 
gerçekleştirmiştir. 18 Mayıs 2018 tarih 
ve 30425 sayılı Resmî Gazete’ de 
yayımlanarak yürürlüğe giren 
“Yükseköğretim Kanunu ile Bazı Kanun 
ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde 
Değişiklik Yapılmasına Dair 7141 
Numaralı Kanun” ile şehrimizde Isparta 
Uygulamalı Bilimler Üniversitesi 
kurulmuş olup, yüksekokulumuz Isparta 
Uygulamalı Bilimler Üniversitesi 
bünyesine dahil edilmiştir. 

Isparta Uygulamalı Bilimler 
Üniversitesi bünyesinde Otel, Lokanta 
ve İkram Hizmetleri Bölümü Aşçılık 
programı olarak halen faaliyetini sürdürmektedir. 
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TEKNİK BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU 
 
 
Yüksekokulumuz, Yükseköğretim 
Genel Kurulu'nun 07.12.2007 tarihli 
kararı ile 2547 sayılı Yükseköğretim 
Kanununun 2880 sayılı kanunla değişik 
7/d-2 maddesi uyarınca Kurulmuştur. 
Yine Yükseköğretim Genel Kurulu'nun 
13.03.2008 tarih ve 07266 sayılı kararı 
ile de Isparta Meslek Yüksekokulu 
bünyesinde bulunan ve Teknik 
Programlar Bölümüne bağlı olan 
programlar Yüksekokulumuza 
aktarılmıştır. Yükseköğretim Yürütme 
Kurulunun 15.04.2009 tarihli 
toplantısında alınan karar ile 2547 
Sayılı Kanunun 2880 Sayılı kanunla 
değişik 7/d-2 ve 4/b maddeleri 
uyarınca, 2009– 2010 Eğitim Öğretim 
yılında Bölüm ve Program adları 
değiştirilmiş ve Yüksekokulumuz 
Teknik Programlar Bölümü yerine, 
İnşaat Bölümü, Elektrik ve Enerji 
Bölümü, Elektronik ve Otomasyon 
Bölümü, El Sanatları Bölümü, Mimarlık 
ve Şehir Planlama Bölümü, Görsel, 
İşitsel Teknikler ve Medya Yapımcılığı 
Bölümü, Tekstil, Giyim, Ayakkabı ve Deri Bölümü, Makine ve Metal Teknolojileri Bölümü ve Bilgisayar 
Teknolojileri Bölümü olmak üzere dokuz (9) bölüm açılmıştır. Meslek Yüksekokulumuz, Süleyman Demirel 
Üniversitesi bünyesinde iken, 18 Mayıs 2018 tarihli ve 30425 sayılı Resmî Gazetede yayımlanan 7141 sayılı 
“Yükseköğretim Kanunu ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair 
Kanunun 7 inci maddesi ile kurulan Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesine aynı kanunun 8 inci maddesi ile 
2809 sayılı Kanuna eklenen Geçici Madde 51 ile aktarılmıştır. 
Yüksekokulumuzda Eğitim-Öğretim faaliyetine devam eden bölümlerimiz ve programlarımız şu şekildedir: 

 

BÖLÜM PROGRAM 

  Bilgisayar Teknolojileri 
Bölümü 

Bilgisayar Programcılığı Programı  

 Elektronik ve Otomasyon 
Bölümü 

Biyomedikal Cihaz Teknolojileri Programı  

Elektronik Teknolojisi Programı 

     Elektrik ve Enerji Bölümü 

Elektrik Programı  

Nükleer Teknoloji ve Radyasyon Güvenliği Programı (2021-2022 eğitim-öğretim 
yılında 30 kontenjan ile ilk defa öğrenci almıştır.) 
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    El Sanatları Bölümü Geleneksel El Sanatları Programı (Pasif durumda) 

    Mimarlık ve Şehir 
Planlama Bölümü Harita ve Kadastro Programı  

    İnşaat Bölümü 
İnşaat Teknolojisi Programı  

Yapı Denetimi Programı  

     Makine ve Metal 
Teknolojileri Bölümü 

Makine Programı  

Kaynak Teknolojisi Programı (Pasif durumda) 

    Görsel, İşitsel Teknikler 
ve Medya Yapımcılığı 
Bölümü 

Radyo ve TV Programcılığı Programı  

Fotoğrafçılık ve Kameramanlık Programı  

    Tekstil, Giyim, Ayakkabı 
ve Deri Bölümü 

Tekstil Programı   

    Mülkiyet Koruma ve 
Güvenlik Bölümü 

İş Sağlığı ve Güvenliği Programı  

   Ulaştırma Hizmetleri 
Bölümü 

Ulaştırma ve Trafik Hizmetleri Programı  

Tıbbi Hizmetler ve Teknikler 
Bölümü 

Optisyenlik Programı  

     Kimya ve Kimyasal 
İşleme Teknolojileri 
Bölümü 

Kozmetik Teknolojileri Programı (2022-2023 eğitim-öğretim yılında 30 
kontenjan ile ilk defa öğrenci almıştır) 

Laboratuvar Teknolojisi Programı (Henüz öğrencisi yok) 
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ULUBORLU SELAHATTİN KARASOY MESLEK YÜKSEKOKULU 
 

Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek 

Yüksekokulumuz Süleyman Demirel 

Üniversitesi Senatosu'nun 02.02.1995 tarih 

ve 4573 sayılı kararı ile açılması uygun 

görülmüş ve Yükseköğretim Genel Kurulu'nun 

06.02.1995 tarihli toplantısında, 2547 sayılı 

kanunla değişik 7/d-2. Maddesi uyarınca 

Süleyman Demirel Üniversitesi bünyesinde 

1995 yılında kurulmuştur. Meslek 

Yüksekokulumuz 1995-1996 eğitim öğretim 

döneminde 2 bölüm ve 80 öğrenci ile 

öğretime başlamış olup, 26 yıldır ülkemizin 

bilimine, sanayi ve teknolojisine başarıyla 

hizmet sunmaktadır. 

Süleyman Demirel Üniversitesi 

Senatosu'nun 30.01.2003 tarih ve 161 sayılı 

kararı ile Yüksekokulumuzun adı 

değiştirilmiştir. Yükseköğretim Genel 

Kurulu'nun 09.05.2003 tarihli toplantısında uygun görülmesi sonucunda Uluborlu Meslek Yüksekokulu'nun adı, 

hayırsever Uluborlu dan iş adamı Sayın Ahmet Nedim Karasoy’un Yüksekokulumuza katkılarından dolayı 

"Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek Yüksekokulu" olarak değiştirilmiştir.  

Yükseköğretim Kanunu ile Bazı kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair 

18 Mayıs 2018 Tarih 30425 sayılı Resmî Gazete ile yayınlanan 7141 Sayılı Kanun’un Madde 7’ deki 2809 sayılı 

kanuna eklenen EK Madde-194 ile Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi kurulmuştur. 

Meslek Yüksekokulumuz Süleyman Demirel Üniversitesine bağlı iken, bağlantıları değiştirilerek, Isparta 

Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Rektörlüğüne bağlanmıştır. 

 

 

LİSANSÜSTÜ EĞİTİM ENSTİTÜSÜ 
 
               Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi (ISUBU), 18 Mayıs 2018 tarih ve 30425 sayılı Resmî Gazete ’de 
yayımlanarak yürürlüğe giren “Yükseköğretim Kanunu ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde 
Değişiklik Yapılmasına Dair 7141 Numaralı Kanun” ile kurulmuştur. Lisansüstü Eğitim Enstitümüz, Isparta 
Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Rektörlüğüne bağlı olarak aynı kanunla kurulmuş olup, 2018-2019 Eğitim-
Öğretim yılı Güz Yarıyılında Eğitim-Öğretim faaliyetlerine başlamıştır. 01/08/2018 tarihli Yükseköğretim 
Yürütme Kurulu Toplantısında 7141 Sayılı Kanun’un 8. Maddesi ile 2809 Sayılı Kanun’a eklenen Geçici Madde 
51 uyarınca, Lisansüstü programlar öğrencileri ile birlikte Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Lisansüstü 
Eğitim Enstitüsü’ne aktarılmıştır. Kuruluşunda Süleyman Demirel Üniversitesi Fen Bilimleri Enstitüsü’nden 
Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi’ne geçen 19 Anabilim Dalında öğretim gören 1 366 öğrenci devir 
alınmıştır. İlgili kanun gereğince; Bahçe Bitkileri, Bitki Koruma, Elektrik-Elektronik Mühendisliği, Enerji 
Sistemleri Mühendisliği, Makine ve İmalat Mühendisliği, Orman Endüstri Mühendisliği, Orman Mühendisliği, 
Su Ürünleri Temel Bilimleri, Su Ürünleri Yetiştiriciliği, Su Ürünleri Avlama ve İşleme Teknolojisi, Tarla Bitkileri, 
Tarım Ekonomisi, Tarım Makinaları ve Teknolojileri Mühendisliği, Tarımsal Biyoteknoloji, Tarımsal Yapılar ve 
Sulama, Toprak Bilimi ve Bitki Besleme, Zootekni, Biyomedikal Mühendisliği ve Mekatronik Mühendisliği 
Anabilim Dalları Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Lisansüstü Eğitim Enstitüsü’ne aktarılmıştır. 
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UZAKTAN EĞİTİM MESLEK YÜKSEKOKULU 
 

Uzaktan Eğitim Meslek Yüksekokulu, 
2008-2009 eğitim-öğretim yılında Süleyman 
Demirel Üniversitesi bünyesinde Bilgi ve 
İletişim Teknolojilerine dayalı iki ön lisans 
programı ile eğitim-öğretime başlamıştır. 18 
Mayıs 2018 tarih ve 30425 sayılı Resmî Gazete’ 
de yayımlanarak yürürlüğe giren 
“Yükseköğretim Kanunu ile Bazı Kanun ve 
Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik 
Yapılmasına Dair 7141 Numaralı Kanun’u ile 
kurulan Isparta Uygulamalı Bilimler 
Üniversitesi’nde eğitim-öğretim faaliyetlerine 
devam etmektedir. 

Uzaktan Eğitim Meslek Yüksekokulu 
ön lisans programlarında okutulan ders 
içerikleri metin, animasyon ve ses gibi eğitim 
materyallerinin desteği ile zenginleştirilerek, 
Eğitim Yönetim Sistemi üzerinden programlarımıza kayıtlı öğrencilerin kullanımına sunulmaktadır. 

Eğitim Yönetim Sistemi, 7 gün 24 saat öğrencilere açık bir sistemdir. Öğrenciler, Eğitim Yönetim Sistemi 
üzerinden, ders içeriklerini, ders ile ilgili diğer materyalleri kolayca takip edilebilmektedir. Ayrıca ders 
danışmanı öğretim elemanları öğrencileri ile birebir etkileşime geçebilmekte ve ödev, tartışma, sohbet, sınav 
gibi işlemlerini kolaylıkla sistem üzerinden yapabilmektedirler. Ders içerikleri, 14 hafta üzerinden hazırlanmış 
olup, tüm dersler dönem boyunca öğrencinin kullanımına açıktır.  

Uzaktan Eğitimde ara sınavlar internet üzerinden yapılmaktadır. Yılsonu sınavları ise örgün öğretimde 
olduğu gibi yüz yüzedir. Ders izleme ve değerlendirme esasları, öğrencilerin ödev, tartışma, ders içeriği izleme, 
sohbet saatlerine katılımları öğrenci değerlendirme süreçleri kapsamında ders danışmanı öğretim elemanları 
tarafından takip edilebilmektedir. Meslek Yüksekokulumuz; Bilgisayar Kullanımı, Bilgisayar Teknolojileri, Büro 
Hizmetleri ve Sekreterlik, Tıbbi Hizmetler ve Teknikler bölümleri bulunmaktadır. 

 
 

 YALVAÇ MESLEK YÜKSEKOKULU 
 

03 Ekim 1992 tarihinde Akdeniz 
Üniversitesine bağlı olarak açılan, Yalvaç 
Meslek Yüksekokulu, Isparta'da kurulan 
Süleyman Demirel Üniversitesi'ne 23 
Aralık 1992' de yapılan bir protokol ile 
bağlanmıştır. Temmuz 2018'de de yeni 
kurulan Isparta Uygulamalı Bilimler 
Üniversitesi'ne bağlanmıştır. 

Yalvaç Meslek Yüksekokulu ilçe 
merkezine 2 km mesafede kurulmuş 
olup, 165.000 m2 arazi üzerinde 11.200 
m2 kapalı alanlı eğitim bloklarında ve idari 
binalarında hizmet vermektedir. 
Yüksekokulumuzda, 6 Bölümde, 8 
program mevcuttur. Meslek Yüksekokulumuzda; Büro Hizmetleri ve Sekreterlik, Finans, Bankacılık ve 
Sigortacılık, Muhasebe ve Vergi, Otel, Lokanta ve İkram Hizmetleri, Pazarlama ve Reklamcılık, Seyahat, Turizm 
ve Eğlence Hizmetleri bölümleri bulunmaktadır.  
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YALVAÇ TEKNİK BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU 
 

YÖK’ ün 20598 sayılı ve 09.07.2009 tarihli kararı ile açılan Yalvaç Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu ilçe 
merkezine 2 km mesafede kurulmuş olup, 165.000 m2 arazi üzerinde 11200 m2 kapalı alanlı eğitim bloklarında 
ve idari binalarında hizmet vermektedir. 18 Mayıs 2018 tarih ve 30425 sayılı Resmî Gazete ’de yayımlanarak 
yürürlüğe giren “Yükseköğretim Kanunu İle Bazı Kanun Ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik 
Yapılmasına Dair 7141 Numaralı Kanun” ile kurulan Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesine Meslek 
Yüksekokulumuz bağlanmıştır. Yüksekokulumuzda, 8 bölümü bulunmaktadır. İki yıl süreli ön lisans düzeyinde 
eğitim- öğretim yapan yüksekokulumuzdan mezun olan öğrenciler, TEKNİK MESLEK ELEMANI unvanı 
almaktadır. Teknik Programlar Bölümü: 

 Bilgisayar Teknolojileri Bölümü Bilgisayar Programcılığı  Çevre Koruma Teknolojileri Bölümü Çevre 

Koruma ve Kontrol  Elektrik ve Enerji Bölümü Elektrik En. Üretim, İletim ve Dağ. Gaz ve Tesisatı Programı  

Tekstil, Giyim, Ayakkabı ve Deri Bölümü Deri Teknolojisi Giyim Üretim Teknolojisi  Elektronik ve Otomasyon 

Bölümü Elektronik Teknolojisi  Mimarlık ve Şehir Planlama Bölümü Mimari Restorasyon  İnşaat Bölümü Yapı 

Denetimi  Elektronik ve Otomasyon Bölümüne Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi 

 
YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU 
 

Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi, 18 Mayıs 2018 tarihli ve 30425 sayılı Resmî Gazete’ de 
yayımlanan 7141 sayılı “Yükseköğretim Kanunu ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik 
Yapılmasına Dair Kanunun 7 inci ve 8 inci maddesi ile 2809 sayılı Kanuna eklenen Geçici Madde 51 ile kurulan 
Yabancı Diller Yüksekokulu, 2019-2020 Eğitim ve Öğretim yılı Güz Yarıyılında faaliyete başlamıştır. Birimlerin 
belirlediği yabancı dil dersleri (Almanca, Mesleki Yabancı Dil, vb.) okulumuz bünyesindeki öğretim elemanları 
tarafından sağlanmaktadır. Üniversitemiz Uluslararası İlişkiler birimi tarafından Erasmus Değişim Programı 
çerçevesinde talep edilen yabancı dil sözlü ve/veya yazılı sınavının gerçekleştirilmesinde yetkin hale gelmiştir. 
Ayrıca yapılan girişimler neticesinde okulumuz SAT (Scholastic Aptitude Test) sınav merkezi haline gelerek 
Mayıs 2021 tarihinde uygulama başlamıştır.  
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b. Fiziki Alan Bilgileri 

 

Üniversitemize ait kapalı ve açık alan bilgileri aşağıdaki şekilde yer almaktadır: 

 
Tablo 2. Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Fizikî Alan Bilgileri 

2022 MEVCUT FİZİKİ KAPALI ALANLAR (M²) 

ISPARTA UYGULAMALI BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 
(ENSTİTÜ, FAKÜLTE, YO, MYO, SMYO VE TÜM 
BİRİMLER) 

  
EĞİTİM 
ALANLARI 

SOSYAL 
ALANLAR 

SPOR ALANLARI   

(*) İDARİ 
BİNALAR       

  

  TOPLAM 

1 Aksu MYO 397,25 665,35 121,8 375 1.559,40 

2 Atabey MYO 1.165,67 1.502,52 353 45 3.066,19 

3 Biyolojik Etmenler Araştırma Merkezi 301 391,25     692,25 

4 E13 (Teknoloji Fak. Ve Müh. Fak.) 9,99 111,78     121,77 

5 Gelendost MYO 289,59 398,94 21,5   710,03 

6 Gönen MYO 831,18 983,18 468,72   2.283,08 

7 Hayvan Barınakları   4.292,75     4.292,75 

8 Isparta MYO 1.686,39 1839,27 299,6   3.825,26 

9 Keçiborlu MYO 500,14 1.489,45 15,75   2.005,34 

10 Orman Fakültesi 2.154,26 1486,02 304,87   3.945,15 

11 Orman Fakültesi Atölye   142,82     142,82 

12 SARGESEM (Süt Sağım Laboratuvarı) 35,64       35,64 

13 Senirkent MYO 845,15 1.966,31 225,6 825 3.862,06 

14 
Eğirdir Su Ürünleri Fakültesi (Ziraat Fak. 
Ve Eğitim Fak. İçinde) 

84,87 508     592,87 

15 Eğirdir Turizm Fakültesi 802,71 1.014,94 224,67   2.042,32 

16 Sütçüler Prof. Dr. Hasan Gürbüz MYO 381,96 622,33 305,58   1.309,87 

17 Süt Sağım Merkezi   402,64     402,64 

18 Şarkikaraağaç MYO 628,14 1200,89 231,25   2.060,28 

19 Tavuk Çiftliği   1247,22     1.247,22 

20 Teknik Bilimler MYO. 742,56 1019,92 66,9   1.829,38 

21 
Teknik Bilimler MYO Elk.Lab.Bilg.Prog.Ve 
Radyo TV Lab. 

123,42 577,87     701,29 

22 
Teknik Bilimler MYO Halıcılık Atölyesi ve 
İnş.Lab. 

130,5 411,12     541,62 

23 Teknoloji Fakültesi Atölye Binası 302,75 779,41 10,04   1.092,20 

24 Teknoloji Fakültesi (E14) 827,98 723,94     1.551,92 

25 Teknoloji (E13 İçinde) 9,99 111,78     121,77 

26 Teknoloji (E15 İçinde) 30,08 425,94     456,02 

27 Uluborlu Sabahattin Karasoy MYO 1.283,00 1.628,99 482,17   3.394,16 

28 Uzaktan Eğitim MYO 398,47 96,72     495,19 
29 Ürün Deposu (Tahıl Ambar)   2.358,06     2.358,06 

30 Büyükkutlu Uygulamalı Bilimler Fakültesi 439,3 1214,8 128,34 129,06 1.911,50 

31 Yalvaç MYO /Yalvaç Teknik Bilimler Myo 845,61 2.443,01 1.048,84 90,48 4.427,94 

32 Yenişarbademli MYO 252,93 464,34 461,58 489,78 1.668,63 

33 Ziraat Fakültesi 2.658,88 3.827,36     6.486,24 

34 Ziraat Fakültesi Süt Sığırcılığı Binası     3.149,03   3.149,03 

35 Şarkikaraağaç Turizm Meslek Yüksekokulu 266,78 419,41     686,19 

36 Şarkikaraağaç Meslek Yüksekokulu 316,21 822,37 150,4 90,28 1.379,26 

                                TOPLAM 18.742,40 37.590,70 8.069,64 2.044,60 66.447,34 
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Isparta ilinde 12 adet ilçe bulunmaktadır. Tüm ilçelerde, Üniversitemize ait yerleşkelerde yine 

Üniversitemiz tarafından “Uygulamalı Eğitim” amacımıza uygun olarak yükseköğrenim hizmeti sunulmaktadır. 

Üniversitemizin, yerleşke alanı belirleme çalışmaları 2018 yılında kurulan Üniversitelerin, yerleşke yeri 

seçimlerinde Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığı Başkanı, Millî Eğitim Bakanlığı Bakan Yardımcısı, 

Çevre ve Şehircilik Bakanlığı Bakan Yardımcısı, ilgili ilin Valisi ve Belediye Başkanı ile ilgili Üniversitenin 

Rektörünün yer aldığı bir komisyonla ülkemizin 2023 vizyonuna uygun olarak tamamlanmış ve başlayan 

kampüs yapım çalışmaları 2023 yılında da devam edecektir. 

2018 yılında kurulan üniversitemizin fiziki alan olarak genişleme çalışmaları devam etmekte olup henüz 

Üniversitemize ait spor salonu, misafirhane, sosyal tesis gibi sosyal alanlar şimdilik mevcut değildir. 

Öğrencilerimizin ve personelimizin sosyal ihtiyaçları, Süleyman Demirel Üniversitesi yerleşkesi içerisinde 

faaliyet gösteren birimlerimiz bu ihtiyaçlarını ilgili yerleşkeden, ilçelerde faaliyet gösteren birimlerimizdeki 

öğrenci ve personelimizin ise bu ihtiyaçları kendi yerleşkeleri içerisinde karşılanmaktadır. Tüm birimlerimiz için 

ise yeni sosyal alan çalışmalarımız 2022 yılı içerisinde olduğu gibi ilerleyen yıllarda da devam edecektir. 

Üniversitemizin faaliyetlerinde kullandığı taşıtlarının mevcut durumu ise aşağıdaki tabloda 

özetlenmiştir. Her yıl bütçe teklif döneminde araç teklifimiz yapılmakta olup ilerleyen dönemlerde 

faaliyetlerimiz artacağından dolayı araç durumumuzda da doğru orantılı olarak bir değişim beklenmektedir. 

 
Tablo 3. Araç Bilgileri 

Taşıtın Cinsi Kuruma Ait Taşıtlar 
Hizmet Alım Yolu İle 

Edinilmiş Taşıtlar 
Toplam 

Binek Otomobil 1 0 1 

Minibüs 0 0 0 

Kamyon 0 0 0 

Traktör 6 0 6 

Kamyonet 2 0 2 

Karayolu Taşıtları Grubu                    41 0 41 

Su ve Deniz Taşıtları 5 0 5 

               TOPLAM 55 0 55 

 

Ayrıca Süleyman Demirel Üniversitesinden kurumumuza aktarılan ve yine faaliyetlerimizde 

kullandığımız araç durum bilgisi aşağıdaki tabloda gösterilmiştir. 
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Tablo 4. Süleyman Demirel Üniversitesinden Aktarılan Araçlar 

S. No Plaka No Aracın Markası  
Araç 

Türü 

Yakıt 

Türü 
Kilometre Model 

Kaç Kişilik 

Araç 

1 
32 HL 

353 
VOLVO S 80 

(Makam Aracı) 
 Binek 
Araç 

BENZİN 387500 2004 1+4 Kişilik 

2 
32 HN 

592 

RENAULT 

CLİO (Güvenlik 

Aracı) 

 Binek 
Araç 

DİZEL 366400 2005 1+4 Kişilik 

3 
32 LT 

522 

RENAULT 

FLUENCE 

 Binek 

Araç 
DİZEL 245137 2011 1+4 Kişilik 

4 
32 HN 

593 

RENAULT 

Megane 

 Binek 

Araç 
DİZEL 363352 2005 1+4 Kişilik 

5 
32 HC 

194 

FORD Transit 

(Personel 
Taşıma) 

Minibüs 

Koltuklu 
DİZEL 208263 2008 1+14 Kişilik 

6 
32 FL 

595 

VOLKSWAGEN 
Transporter 

(Vip) 

Kamyonet DİZEL 364983 2005 1+5 Kişilik 

7 
32 FP 

139 

FORD Transit 

(Yemek Aracı) 

Kamyonet 
Kapalı 

Kasa 

Panelvan 

DİZEL 367935 1999 1+2 Kişilik 

8 
32 HE 

879 
PEUGEOT  

BOXER 

Kamyonet 

Kapalı 
Kasa 

Panelvan 

DİZEL 229992 2003 1+2 Kişilik 

9 
32 AD 

856 
RENAULT 

Master 

Kamyonet 

Kapalı 
Kasa 

Panelvan 

DİZEL 217266 2004 1+2 Kişilik 

10 
32 PC 

200 

OTOKAR / 

MAGIRUS 

Otobüs 

Doruk 

190 S 

DİZEL 219620 2012 

1+1 (Hostes 

Koltuğu) +39 

Kişilik 

 

  



 

 

34 2022 YILI İDARE FAALİYET RAPORU 

 

2-Teşkilat Yapısı 
 

        Üniversitemizde 2022 yılı içerisinde Cumhurbaşkanı Sn. Recep Tayyip ERDOĞAN’ın tensipleriyle Sn. Prof. 

Dr. Yılmaz ÇATAL, Rektör olarak 15 Eylül 2022 tarihinde atanmıştır. Genel Sekreterlik makamında Sefer 

KUTLU, Genel Sekreter Yardımcılığına Kemal KORKMAZ, Personel Daire Başkanlığına Hüseyin ÖZKAN, Sağlık 

Kültür ve Spor Daire Başkanlığına Musa UYSAL, Öğrenci İşleri Daire Başkanlığına Doktor Öğretim Üyesi Cevriye 

ALTINTAŞ vekaleten, Bilgi İşlem Daire Başkanlığına Doktor Öğretim Üyesi Tuna GÖKSU vekaleten, Genel 

Sekreter Yardımcılığına N. Fıratcan ÇINAR, Strateji Geliştirme Daire Başkanlığına Abdullah ÜSTÜNDAĞ, İdari 

ve Mali İşler Daire Başkanlığına Atılgan KUNT, Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığına İsmail 

ÇETİNKAYA asaleten görevlerine devam etmektedirler. 

Rektörümüz Prof. Dr. Yılmaz ÇATAL; Teknoloji Fakültesinden Prof. Dr. Murat ÖZTÜRK, Orman 

Fakültesinden Prof. Dr. Ramazan ÖZÇELİK ve Ziraat Fakültesinden Prof. Dr. Ayhan GÖSTERİT 2022 yılı 

içerisinde Rektör Yardımcıları olarak atamıştır. 

Üniversitemizde teşkilatlanma çalışmalarına Senato tarafından kabul edilen Yönergelerle birlikte 

Koordinatörlükler de eklenmiştir. Koordinatörlüklere ilişkin Yönergeler, Genel Sekreterliğimizin internet 

sayfasında güncel olarak yayımlanmaktadır. 
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Şekil 2.Organizasyon Şeması 
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i- Akademik Teşkilat 

 

Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi akademik teşkilatı, 2809 sayılı Yükseköğretim Kurumları 

Teşkilat Kanunu’na göre fakülte, enstitü, yüksekokul, meslek yüksekokullarından oluşmuştur. 

Araştırma ve uygulama merkezi kurma girişimleri, bölgesel kalkınma amaçlı olarak ele alınmış olup, 

öncelikli alanlarda ilgiyi yoğunlaştırmak için çalışmalar sürdürülmektedir. 

 
Tablo 5. Üniversitemiz Akademik Birimleri 

 

FAKÜLTELER MESLEK YÜKSEKOKULLARI 

Eğirdir Su Ürünleri Fakültesi Aksu Mehmet Süreyya Demiraslan Myo 

İşletme Fakültesi Atabey Myo 

Orman Fakültesi Eğirdir Myo 

Ziraat Fakültesi Gelendost Myo 

Teknoloji Fakültesi Gönen Myo 

Turizm Fakültesi Isparta Myo 

Büyükkutlu Uygulamalı Bilimler Fakültesi Isparta OSB Myo 

YÜKSEKOKULLAR Keçiborlu Myo 

Yabancı Diler Yüksekokulu Senirkent Myo 

ENSTİTÜLER Sütçüler Prof. Dr. Hasan Gürbüz Myo 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Şarkikaraağaç Myo 

 
Şarkikaraağaç Turizm Myo 

 Teknik Bilimler Myo 

 Uluborlu Selahattin Karasoy Myo 

 
Uzaktan Eğitim Myo 

 Yalvaç Myo 

 
Yalvaç Teknik Bilimler Myo 

 Yenişarbademli Myo 
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ii-İdari Teşkilat 

 

Üniversitelerde idari teşkilatın 2547 sayılı Yükseköğretim 

Kanunu’nun “Yönetim Örgütleri” başlıklı 51’inci maddesinde, 

üniversitelerde rektöre bağlı, merkez yönetim örgütünün başında 

bir genel sekreter ve hizmetlerin gerekli kıldığı daire başkanlıkları, 

müdürler, danışmanlar, hukuk müşavirleri, uzmanlar ile büro ve iç 

hizmet görevlerini yapmak üzere 657 sayılı Devlet Memurları 

Kanunu’na tabi memurlar ve diğer görevlilerin bulunacağı; daire 

başkanlıkları ve müdürlüklerin üniversitelerde yönetim kurulunun kararı ile genel hükümlere göre kurulacağı 

hükme bağlanmış olup, yükseköğretim kurumlarında söz konusu maddeye göre kurulacak idari teşkilatın 

kuruluş ve görevlerine ilişkin esaslar, 124 sayılı Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumlarının 

İdari Teşkilatı Hakkında Kanun Hükmünde Kararname ile düzenlenmiştir. 

 

3- Bilgi ve Teknoloji Kaynakları 
 

Üye kurumların kullanıcılarının, diğer eğitim kurumlarında da sorunsuzca ağ kullanımını amaçlayan 

EDUROAM (Education Roaming-Eğitim Gezintisi) üyesi olan Üniversitemizin kablosuz ağı kapsama alanı 

günden güne büyümektedir. 

2018 yılında kurulan Üniversitemizde Bilgi İşlem Daire Başkanlığı tarafından geliştirilen birim web 

siteleri, Öğrenci Bilgi Sistemleri (OBS ve GOLCUK), Elektronik Belge Yönetimi Sistemi (EBYS), Personel Bilgi 

Sistemi (PBS), ihale yönetim sistemi, elektronik posta sistemi, Bilimsel Araştırma Projeleri yönetim sistemi ve 

Web sayfası çoğu programda “isparta.edu.tr” uzantılı olmak üzere kullanılmaktadır. 

 
Tablo 6. Üniversitemiz Ağ Topolojisi 

 

Ağ Bağlantısının Yapıldığı Uçlar Bant Genişliği 

ULAKNET Internet Bağlantısı 1500 Mbps 

Doğu ve Batı Yerleşke İle Rektörlük Arası Bağlantı 1000 Mbps 

Aksu MYO İle Rektörlük Arası Bağlantı 40 Mbps 
Atabey MYO İle Rektörlük Arası Bağlantı 70 Mbps 

Eğirdir MYO İle Rektörlük Arası Bağlantı 40 Mbps 

Gelendost MYO İle Rektörlük Arası Bağlantı 40 Mbps 

Gönen MYO İle Rektörlük Arası Bağlantı 40 Mbps 

Zirve Yerleşke İle Rektörlük Arası Bağlantı 40 Mbps 

Keçiborlu MYO İle Rektörlük Arası Bağlantı 80 Mbps 

OSB MYO İle Rektörlük Arası Bağlantı 40 Mbps 

Şarkikaraağaç MYO İle Rektörlük Arası Bağlantı 40 Mbps 

Senirkent MYO İle Rektörlük Arası Bağlantı 60 Mbps 

Sütçüler MYO İle Rektörlük Arası Bağlantı 60 Mbps 

Turizm Fakültesi İle Rektörlük Arası Bağlantı 30 Mbps 

Uluborlu MYO İle Rektörlük Arası Bağlantı 80 Mbps 

Yalvaç Yerleşkesi İle Rektörlük Arası Bağlantı 90 Mbps 

Yenişarbademli MYO İle Rektörlük Arası Bağlantı 30 Mbps 

 

43 YILLIK TECRÜBEMİZLE ESKİ, 4 

YILLIK KURULUŞUMUZLA DİNAMİK VE 

YENİ ÜNİVERSİTE OLMANIN 

HEYECANINI YAŞIYORUZ. 
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Şekil 3. Üniversitemiz Ağ Topolojisi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Şekil 4. ISUBU Bilgisayar Ağı Kapsama Haritası 
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4- İnsan Kaynakları 
 

Üniversitemizde 718 akademik personel, 626 idari personel kadrolu olarak görev yapmaktadır. 

 

a.Akademik Personel 

 

 

a-1 Unvan Bazında Dolu-Boş Akademik Kadro Sayıları 

Üniversitemize 7141 sayılı Kanunla ihdas edilen akademik kadroların 31.12.2022 tarihi itibarıyla 

unvan bazında dolu-boş sayısı aşağıdaki tablo ve grafikte gösterilmiştir. (Ayrıca 2547 sayılı Yükseköğretim 

Kanunun 35. maddesi ile Üniversitemize gelen 4 araştırma görevlisi bulunmaktadır.) 

 
Tablo 7. Kadroların Doluluk Oranı ve İstihdam Şekline Göre Akademik Personelin Dağılımı 

Unvanlar Dolu Boş Toplam 

Profesör 
118 69 187 

Doçent 69 77 146 

Doktor Öğretim Üyesi 
187 151 310 

Öğretim Görevlisi 
282 225 512 

Araştırma Görevlisi 
62 131 204 

Toplam 718 653 1359 

 
Şekil 5.Akademik Personel Kadro Dağılımı 

 

  



 

 

40 2022 YILI İDARE FAALİYET RAPORU 

 

a-2 Birim Bazında Dolu-Boş Akademik Kadro Sayıları 

 
Tablo 8- Akademik Personelin Görev Yaptıkları Birimlere Göre Dağılımı 

 

 

BİRİM 
PROFESÖR DOÇENT 

DR. ÖĞR. 

ÜYESİ 

ÖĞR. 

GÖR. 
ARŞ. GÖR. TOPLAM Genel 

Toplam 

Dolu Boş Dolu Boş Dolu Boş Dolu Boş Dolu Boş Dolu Boş  

REKTÖRLÜK - 64 - 67 - 134 8 216 - 126 8 607 615 

EĞİRDİR SU ÜRÜNLERİ FAKÜLTESİ 16 - 1 1 9 1 3 - 7 1 36 3 39 

İŞLETME FAKÜLTESİ - - - - - - - - - - - - - 

ORMAN FAKÜLTESİ 23 - 9 - 8 1 1 - 9 - 50 1 51 

ZİRAAT FAKÜLTESİ 56 2 19 1 17 3 1 - 21 1 114 7 121 

TEKNOLOJİ FAKÜLTESİ 19 - 14 4 30 2 - - 20 2 83 8 91 

TURİZM FAKÜLTESİ 2 1 2 - 7 2 - - 3 - 14 3 17 

LİSANSÜSTÜ EĞİTİM ENSTİTÜSÜ - - - - - - - - - - - - - 

BÜYÜKKUTLU UYGULAMALI 
BİLİMLER FAKÜLTESİ 

- - 2 1 8 2 - - 2 1 12 4 16 

AKSU MEHMET SÜREYYA 
DEMİRASLAN MESLEK 
YÜKSEKOKULU 

- - 1 - 2 - 8 2 - - 11 2 13 

ATABEY MESLEK YÜKSEKOKULU 1 - 2 - 6 - 12 - - - 21 - 21 

EĞİRDİR MESLEK YÜKSEKOKULU - - 1 - 7 1 18 - - - 26 1 27 

GELENDOST MESLEK 
YÜKSEKOKULU 

- - 1 - 5 - 6 2 - - 12 2 14 

GÖNEN MESLEK YÜKSEKOKULU - - - - 4 - 28 - - - 32 - 32 

ISPARTA MESLEK YÜKSEKOKULU - 1 6 1 16 - 26 1 - - 48 3 51 

ISPARTA OSB MESLEK 
YÜKSEKOKULU 

- - - - 4 - 3 - - - 7 - 7 

KEÇİBORLU MESLEK 
YÜKSEKOKULU 

- - - - 7 1 19 1 - - 26 2 28 

SENİRKENT MESLEK 
YÜKSEKOKULU 

- - - - 2 - 13 1 - - 15 1 16 

SÜTÇÜLER PROF.DR. HASAN 
GÜRBÜZ MESLEK YÜKSEKOKULU 

1 - 2 - 5 1 10 1 - - 18 2 20 

ŞARKİKARAAĞAÇ MESLEK 
YÜKSEKOKULU 

- - - - 5 - 16 - - - 21 - 21 

ŞARKİKARAAĞAÇ TURİZM 
MESLEK YÜKSEKOKULU 

- - - - - - 4 - - - 4 - 4 

TEKNİK BİLİMLER MESLEK 
YÜKSEKOKULU 

- 1 6 1 20 - 30 - - - 56 2 58 

ULUBORLU SELAHATTİN 
KARASOY MESLEK YÜKSEKOKULU 

- - - 1 4 2 26 1 - - 30 4 34 

UZAKTAN EĞİTİM MESLEK 
YÜKSEKOKULU 

- - 2 - 6 - 9 - - - 17 - 17 

YALVAÇ MESLEK YÜKSEKOKULU - - - - 7 - 17 - - - 24 - 24 

YALVAÇ TEKNİK BİLİMLER 
MESLEK YÜKSEKOKULU 

- - - - 4 1 16 - - - 20 1 21 

YENİŞARBADEMLİ MESLEK 
YÜKSEKOKULU 

- - 1 - 2 - 3 - - - 6 - 6 

YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU - - - - 2 - 5 - - - 7 - 7 

TOPLAM 118 69 69 77 187 151 282 225 62 131 718 653 1371 
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a-3 2022 Yılında Ataması Yapılan Öğretim Elemanı Sayıları ve Akademik İlan Dağılımı 

 

Üniversitemize 2022 yılı içerisinde kurum içi ve kurum dışı açıktan/naklen atamaları yapılan öğretim 

elemanı ve akademik ilanlara ilişkin bilgiler aşağıdaki tabloda gösterilmiştir. 

 

Tablo 8.Akademik Personelin Atama Durumuna Göre Dağılımı 

Öğretim Üyesi Öğretim Elemanı 
TOPLAM Prof. Doç. Dr. Öğr. Üyesi Öğr. Gör. Arş. Gör. 

        9 (kurum içi) 
1 (naklen) 

 12 (kurum içi) 
2 (açıktan) 

28 (kurum içi) 
10 (açıktan) 

6 (nakil) 

16 (açıktan) 
2 (nakil) 

5 (açıktan) 
1 (kurum içi) 

 

92 

 
Tablo 9. Akademik Personelin İlan Dağılımı 

 
İlan Tarihi 

Unvan 
 

Toplam 
Profesör Doçent 

Doktor 
Öğretim Üyesi 

Öğretim 
Görevlisi 

Araştırma 
Görevlisi 

01.07.2022 3 4 20 - - 27 

29.08.2022 1 - 2 2 1 6 

08.11.2022 - - 4 2 1 7 

31.12.2022 5 10 12 12 5 43 

Toplam 9 14 38 16 7 83 
 

a-4 2022 Yılında Üniversitemizden Ayrılan Öğretim Elemanı Sayıları  

 

 Üniversitemizden 2022 yılı içerisinde kurum içi ve kurum dışı nakil, istifa, emeklilik, vefat ve kamu 

görevinden çıkarma nedeni ile ayrılan akademik personele ilişkin bilgiler aşağıdaki tabloda gösterilmiştir. 

 
Tablo 10. 2021 Yılında Üniversitemizden Ayrılan Öğretim Elemanı Sayıları 

Öğretim Üyesi Diğer Öğretim Elemanları 
TOPLAM Prof. Doç. Dr. Öğr. Üyesi Öğr. Gör. Arş. Gör. 

2 (emekli) - 1 (istifa) 
1 (nakil) 

2 (mahkeme) 

5 (emekli) 
5 (nakil) 

  1 (mahkeme) 

1 (istifa)  
18 

 

a-5 Akademik Personelin Cinsiyete Göre Dağılımı 

Üniversitemiz akademik personelinin cinsiyete göre dağılımı; 233 kadın, 485 erkek olmak üzere 718 akademik 

personelin dağılımı aşağıdaki tablo ve grafikte gösterilmiştir. 

 

Tablo 11. Akademik Personelin Cinsiyete Göre Dağılımları 

UNVAN ERKEK KADIN TOPLAM 
ERKEK ORANI KADIN ORANI 

Profesör 90 28 118 76% 24% 

Doçent 45 24 69 65% 35% 

Doktor Öğretim Üyesi 108 79 187 58% 42% 

Öğretim Görevlisi 203 79 282 72% 28% 

Araştırma Görevlisi 39 23 62 63% 37% 

                                   Toplam 485 233 718 68% 32% 
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a-6 Akademik Personelin Yaşlarına Göre Dağılımı 

 

Üniversitemizde görev yapan 718 akademik personelin yaşlara göre dağılımı aşağıdaki grafikte gösterilmiştir. 

 
Tablo 12. Akademik Personelin Yaşlarına Göre Dağılımı 

 18-25 Yaş 25-34 Yaş 35-44 Yaş 45-55 Yaş 
55 

Yaş ve Üzeri 
 

TOPLAM 
ORTALAMA 

YAŞ 
Kişi Sayısı 1 123 298 222 74 718 43,23 

Oran (%) 0,14 17,13 41,50 30,92 10,31   

 

a-7 Akademik Personelin Öğrenim Durumuna İlişkin Bilgileri  

 
Tablo 13.Akademik Personelin Öğrenim Durumuna İlişkin Bilgileri 

 Doktora Yüksek Lisans Lisans 
Kişi Sayısı 395 225 98 

Oran (%) 55,01 31,34 13,65 

a-8 Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanlarına İlişkin Bilgiler 

Üniversitemizde 2547 sayılı Kanunun 34. maddesi ile 2914 sayılı Kanunun 16. maddesi uyarınca yabancı 
uyruklu statüde sözleşmeli olarak 2022 yılında görev yapan öğretim elemanı bulunmamaktadır. 
 
a-9 Diğer Üniversitelerde Görevlendirilen Öğretim Elemanlarına İlişkin Bilgiler 

2547 sayılı Kanunun 38. Maddesi Üniversitemize görevlendirilen personel bilgisi aşağıdaki tabloda 
belirtilmiştir. 
 
 Tablo 14. Diğer Kurumlarda Görevlendirilen Öğretim Elemanları 

 

Adı-Soyadı 

 

Görevlendirilen Kurum 

 
Görevlendirme Şekli 

 
Görev 
Süresi 

Öğr. Gör. Alper 
TÜTÜNSATAR 

Süleyman Demirel Üniversitesi 
2547 sayılı Kanunun 

38. maddesi 
23.11.2022 
23.11.2023 

 
a-10 Diğer Kurumlarda Görevlendirilen Öğretim Elemanları 

 
Tablo 16. Diğer Kurumlarda Görevlendirilen Öğretim Elemanları 

Adı-Soyadı Görevlendirilen Kurum Görevlendirme Şekli Görev Süresi 

 

Süleyman GÜLCÜ 

Tarım ve Kırsal Kalkınmayı 
Destekleme Kurumu Başkanlığı 375 sayılı K.H.K.’nın 

Ek 25. maddesi 
15.01.2022 
14.01.2023 

Pelin BABAOĞLU Türkiye İnsan Hakları ve Eşitlik 
Kurumu Başkanlığı 

375 sayılı K.H.K.’nın 
Ek 25. maddesi 

25.07.2022 
08.07.2023 

Selin TEKOCAK Isparta Belediye Başkanlığı 2547 sayılı Kanunun 
38. maddesi 

18.10.2022 
10.02.2023 

Bora ÖÇAL 
Süleyman Demirel Üniversitesi 

2547 sayılı Kanunun 
38. maddesi 

13.07.2021 
13.01.2022 

Levent TEKİN Süleyman Demirel Üniversitesi 2547 sayılı Kanunun 
38. maddesi 

28.07.2021 
28.07.2022 

Saniye VATANDAŞ Namık Kemal Üniversitesi 2547 sayılı Kanunun 
38. maddesi 

24.02.2021 
24.02.2022 
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a-11 Lisansüstü Eğitim Görmek Üzere Görevlendirilen Öğretim Elemanlarına İlişkin Bilgiler 

 
Tablo 17. Lisansüstü Eğitim Görmek Üzere Görevlendirilen Öğretim Elemanlarına İlişkin Bilgiler 

Adı Soyadı Öğrenim Gittiği Üniversitesi Başlama 
Tarihi 

Arş. Gör. Alparslan GÜVENÇ Doktora 
Nevşehir Hacı Bektaş Veli 
Üniversitesi 

02.11.2022 

  Arş. Gör. Yaşar Kemal ERDOĞAN 
Doktora Ortadoğu Teknik Üniversitesi 29.11.2017 

Arş. Gör. Gamze pelin AKSOY 
Yüksek 
Lisans 

Fırat Üniversitesi 14.03.2018 

 

 

b.İdari Personel  
 

b-1 Unvana Göre Dolu İdari Kadro Sayıları 

Üniversitemize 7141 sayılı Kanunla ihdas edilen idari kadroların 31.12.2022 tarihi itibarıyla unvan 

bazında dolu durumu aşağıdaki tabloda gösterilmiştir. 

 

Tablo 18. Unvana Göre Dolu İdari Kadro Sayıları 

  

SINIF UNVAN Adet  SINIF UNV
AN 

Adet 

GİH GENEL SEKRETER 1  GİH ŞOFÖR 4 

GİH GENEL SEKRETER YARDIMCISI 2 SHS SOSYAL ÇALIŞMACI - 
GİH HUKUK MÜŞAVİRİ - SHS UZMAN TABİB - 

GİH STRATEJİ GEL.DAİ.BAŞK. 1 SHS TABİB - 
GİH PERS.DAİ.BAŞK. 1 SHS DİŞ TABİBİ - 

GİH BİLGİ İŞL.DAİ.BAŞK. - SHS VETERİNER HEKİM 2 

GİH İDARİ MAL.İŞ.D.BŞK. 1 SHS BİOLOG - 
GİH KÜT.DÖK.DAİ.BŞK. 1 SHS PSİKOLOG - 

GİH ÖĞR.İŞL.DAİ.BAŞK. - SHS ECZACI - 
GİH SAĞ.KÜL.SP.DA.BŞK. 1 SHS DİYETİSYEN 1 

GİH YAPI İŞL.TEK.D.BŞK. 1 SHS HEMŞİRE - 

GİH İÇ DENETÇİ - SHS HAYV.SAĞ.MEMURU - 

GİH ÇİFTLİK MÜDÜRÜ - SHS SAĞLIK TEKNİKERİ - 
GİH FAKÜLTE SEKRETERİ 6 SHS SAĞLIK TEKNİSYENİ - 
GİH YÜK.OK.SEKRETERİ. 19 SHS LABORANT - 

GİH YÜK.OK.SEKRETERİ (Ş) 1 THS KÜTÜPHANECİ 1 
GİH ENSTİTÜ SEKRETERİ 1 THS PROĞRAMCI - 

GİH ŞUBE MÜDÜRÜ 18 THS ÇÖZÜMLEYİCİ - 

GİH MALİ HİZMETLER UZMANI 2 THS MÜHENDİS 13 
GİH MALİ HİZMETLER UZMAN YRD. - THS MİMAR 1 

GİH MUHASEBECİ 1 THS KİMYAGER - 
GİH ŞEF 33 THS TEKNİKER 26 

GİH AYNİYAT SAYMANI 1 THS TEKNİSYEN 30 

GİH MEMUR 8 THS TEKNİSYEN (Ş) 1 

GİH MEMUR (Ş) 6 AH AVUKAT 2 
GİH KOR.GÜV.GÖREVLİSİ 5 YHS TEKNİSYEN YARD. 5 
GİH SANTRAL MEMURU - YHS HİZMETLİ 11 

GİH DAKTİLOĞRAF - YHS HİZMETLİ (Ş) 5 
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GİH SEKRETER - YHS AŞÇI 2 

GİH VEZNEDAR - YHS KALORİFERCİ 1 

GİH BİLGİSAYAR İŞLTM. 112 YHS BEKÇİ 3 

GİH VERİ HAZ.KONTR.İŞL. 5  TOPLAM 335 
GİH GEMİ ADAMI -  

 

b-2 İdari Kadroların Birim Bazında Dağılımı 

Tablo 19. İdari Personelin Görev Yaptıkları Birimlere Göre Dağılımı 

               Birim AH GİH SH TH YH 
Genel 

Toplam 
Aksu Mehmet Süreyya Demiraslan Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 0 3 0 1 0 4 

Atabey Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 0 6 0 0 1 7 

Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 0 2 0 6 0 8 

Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon Birimi 0 2 0 1 0 3 

Büyükkutlu Uygulamalı Bilimler Fakültesi Dekanlığı 0 7 0 2 0 9 

Döner Sermaye İşletmesi Müdürlüğü 0 2 0 0 0 2 

Eğirdir Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 0 7 0 0 0 7 

Eğirdir Su Ürünleri Fakültesi Dekanlığı 0 4 1 2 0 7 

Gelendost Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 0 4 0 1 1 6 

Gönen Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 0 4 0 1 2 7 

Hukuk Müşavirliği 2 1 0 0 0 3 

Isparta Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 0 10 0 2 2 14 

Isparta Nöro Bilim Uygulama Ve Araştırma Merkezi Müdürlüğü 0 1 0 0 0 1 

Isparta Osb Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 0 3 0 0 0 3 

İdari Ve Mali İşler Daire Başkanlığı 0 13 0 2 0 15 

Keçiborlu Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 0 7 0 1 2 10 

Kütüphane Ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 0 4 0 1 0 5 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Müdürlüğü 0 7 0 0 0 7 

Meslek Yüksekokulları Koordinatörlüğü 0 1 0 0 0 1 

Orman Fakültesi Dekanlığı 0 7 0 1 0 8 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 0 7 0 0 0 7 

Turizm Fakültesi Dekanlığı 0 6 0 0 0 6 

Genel Sekreterlik 0 7 0 1 0 8 

Personel Daire Başkanlığı 0 9 0 1 0 10 

Sağlık, Kültür Ve Spor Daire Başkanlığı 0 12 1 1 1 15 

Senirkent Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 0 4 0 2 1 7 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 0 9 0 0 0 9 

Sütçüler Prof. Dr. Hasan Gürbüz Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 0 5 0 1 3 9 

Şarkikaraağaç Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 0 9 0 0 3 12 

Şarkikaraağaç Turizm Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 0 5 0 0 3 8 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 0 6 0 6 1 13 
Teknoloji Fakültesi Dekanlığı 0 8 0 7 1 16 
Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 0 5 0 1 1 7 

Ulusal Ve Uluslararası İlişkiler Genel Koordinatörlüğü 0 1 0 0 0 1 

Uzaktan Eğitim Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 0 3 0 3 0 6 

Yabancı Diller Yüksekokulu Müdürlüğü 0 2 0 0 0 2 

Yalvaç Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 0 7 0 2 2 11 

Yalvaç Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 0 7 0 3 3 13 

Yapı İşleri Ve Teknik Daire Başkanlığı 0 9 0 15 0 24 
Yenişarbademli Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 0 3 0 0 0 3 

Ziraat Fakültesi Dekanlığı 0 12 1 8 0        21 

Genel Toplam 2 231 3 72 27      335 
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b-3 İdari Kadroların Sınıf Bazında Dağılımı 

 
Tablo 20 . İdari Personelin Sınıf Bazında Dağılımı 

Sınıflar DOLU BOŞ TOPLAM 

Genel İdare Hizmetleri 170 61 231 

Sağlık Hizmetleri 2 1 3 

Teknik Hizmetler 62 10 72 

Avukatlık Hizmetleri 2 - 2 

Yardımcı Hizmetler 25 2 27 

                                               TOPLAM 261 74 335 

 

b-4 İdari Kadroların Cinsiyete Göre Dağılımı 

 
Tablo 21. İdari Personelin Görev Yaptıkları Birimlere Göre Dağılımı 

Sınıflar Erkek Kadın Toplam 
Erkek 
Oranı 

Kadın 
Oranı 

Genel İdare Hizmetleri 172 60 232 74,14 25,86 

Sağlık Hizmetleri 2 1 3 66,67 33,33 

Teknik Hizmetler 61 10 71 85,92 14,08 

Avukatlık Hizmetleri 1 0 1 100,00 0,00 

Yardımcı Hizmetler 26 2 28 92,86 7,14 

                                         TOPLAM 262 73 335 78,21 21,79 
 

b-5 İdari Kadroların Yaşa Göre Dağılımı 

 
Tablo 22. İdari Personelin Yaşlarına Göre Dağılımı 

 18-25 YAŞ 
25-34 
YAŞ 

35-44 
YAŞ 

45-55 
YAŞ 

55 YAŞ VE 
ÜZERİ 

TOPLAM ORTALAMA YAŞ 

Kişi Sayısı 2 26 102 137 68 335 47 

Oran (%) 0,60 7,76 30,45 40,90 20,30   

 

b-6 İdari Personelin Öğrenim Durumuna Göre Dağılımı 

 
Tablo 153 İdari Personelin Öğrenim Durumuna Göre Dağılımı 

 Doktora 
Yüksek 
Lisans Lisans Yüksekokul Lise Ortaokul İlkokul 

 

Toplam 
Kişi Sayısı 2 27 145 97 36 20 8 335 
Oran (%) 0,60 8,06 43,28 28,96 10,75 5,97 2,39  

 

 

 

 



 

 

46 2022 YILI İDARE FAALİYET RAPORU 

 

b-7 İdari Personelin Atanma Şekli ve Hizmet Sınıfına Göre Dağılımı 

 
Tablo 24. İdari Personelin Atanma Şekli ve Hizmet Sınıfına Göre Dağılımı 

 AÇIKTAN NAKİL TOPLAM 

Genel İdari Hizmetler 2 7 9 

Sağlık Hizmetleri - - 0 

Teknik Hizmetler - 4 4 

Avukatlık Hizmetleri - 1 1 

Yardımcı Hizmetler 1 - 1 
 

b-8 2022 Yılında Ayrılan İdari Personelin Hizmet Sınıfına ve Ayrılma Nedenlerine Göre Dağılımı  

 
Tablo 25. 2022 Yılında Ayrılan İdari Personelin Hizmet Sınıfına ve Ayrılma Nedenlerine Göre Dağılımı 

 GİH SH TH AV YH İŞÇİ 
SÖZLEŞMELİ 

PERSONEL TOPLAM 

Emekli 5 - 3 - 2 6 16 5 
Nakil 2 - 1 - - - 3 2 
Vefat 1 - - - - - 1 1 
İstifa 1 - - - - 4 5 1 
                    TOPLAM 9 0 4 0 2 10 25 9 

 

c. Sürekli İşçi ve Sözleşmeli Personel 
 

c-1 Sürekli İşçi ve Sözleşmeli Personelin Dağılımı 

Tablo 26. Sürekli İşçi ve Sözleşmeli Personelin Dağılımı 

Sınıflar Dolu Boş TOPLAM 

Sürekli İşçi 226 22 248 

Sözleşmeli Personel 67 13 80 

                    TOPLAM 293 35 338 

 

c-2 Sürekli İşçi ve Sözleşmeli Personelin Yaşa Göre Dağılımı 

Tablo 27. Sürekli İşçi ve Sözleşmeli Personelin Yaşa Göre Dağılımı 

 18-25 Yaş 25-34 Yaş 35-44 Yaş 45-55 Yaş 
55 Yaş 

Üzeri TOPLAM ORTALAMA YAŞ 

Kişi Sayısı 11 35 14 7 0 67 31,50 

Oran (%) 16,42 52,24 20,90 10,45 0,00   

 

c-3 Sürekli İşçi ve Sözleşmeli Personelin Cinsiyete Göre Dağılımı 

Tablo 28. Sürekli İşçi ve Sözleşmeli Personelin Yaşa Göre Dağılımı 

Sınıflar Erkek Kadın Toplam Erkek 
Oranı (%) 

Kadın 
Oranı (%) 

Sürekli İşçi 162 64 226 71,68 28,32 

Sözleşmeli Personel        44 23 67 65,67 34,33 

TOPLAM 206 87 287   
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5-Sunulan Hizmetler 
 
i-Öğrenciye Sunulan Hizmetler 
 
Eğitim Hizmeti 

 
Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi, bütün düzeylerdeki eğitim ve sertifika programlarını 

uluslararası ölçütlere uyumlu duruma getirmeyi ve kalitesini artırmayı; öğrencilere, mezuniyet sonrasında 
ulusal kalkınma çabalarına etkili bir biçimde katılabilecekleri, yüksek kalitede bir mesleki eğitim sunmayı; ulusal 
ve uluslararası yükseköğretim ve araştırma kurumlarıyla etkileşimleri artırıp, ortak eğitim-öğretim programları 
oluşturarak, yükseköğretim ve araştırma platformlarında daha da etkili bir konuma ulaşmayı, çağdaş 
gelişmeleri izleyerek yükseköğretim sistemi içinde kullanmayı; araştırmacılar için özgür ve üretken bir çalışma 
ortamı hazırlamayı, teknoparklar yaratma ve endüstrinin gelişmesine katkıda bulunmayı hedeflemektedir. 
Üniversitemiz, eğitimde öğrenciye değer ve sorumluluk veren, öğrenene odaklı-öğrenci merkezli bir yapıda 
eğitim faaliyetlerini sürdürmeyi amaçlamaktadır. 

43 yıllık tecrübemizle eski, 4 yıllık kuruluşumuzla dinamik ve yeni üniversite olmanın heyecanını 
yaşıyoruz. 

Türkiye’nin uygulamalı eğitime dayalı konsept üniversitesiyiz. Sadece Isparta’mızın değil Türkiye’nin 
üreten üniversitesi olma yolunda emin adımlarla yürüyoruz. Üniversite-Sanayi iş birliği çalışmalarımız yoğun 
şekilde devam etmektedir. 

Hedeflerimiz arasında genelinde Türkiye’ye, özelinde Isparta’ya katma değer oluşturmayı amaç 
edindik. Öğrencilerimize artı değerler kazandırarak iş arayan değil, iş için aranan elemanlar yetiştirmeyi, sanayi 
ile barışık ortak işler yürütebilmeyi, sanayi ve tarım başta olmak üzere tüm sektörlerle iç içe olmayı sağlama 
yönünde çalışmalar yapmaktayız. 
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Sosyal ve Kültürel Hizmetler 

 
Sosyal ve Kültürel faaliyetlerimizdeki amaçlarımızı ve faaliyetlerimizi şöyle sıralayabiliriz: 
Dairede kültür hizmetleri olarak öğrencilerin ilgi alanlarına göre boş zamanlarını değerlendirmek, yeni 

ilgi alanları ile birlikte dinlenme ve eğlence alışkanlığı kazanmalarını sağlamak, güzel sanatlarla ilgili faaliyetleri 
izlemelerini, isterlerse bu faaliyetlere katılmalarını da temin etmek amacıyla aşağıda gösterilen hizmetler 
yürütülür: 

Öğrencilerin ve çalışanların sömestr ve yaz tatilleri için dinlenme tesisleri, kamp yerleri kurmak veya 
bu konuda faaliyetin en iyi şekilde yürütülmesini sağlamak.  

Kültür Hizmetlerini sunan kuruluşlarla anlaşarak hizmetin görülmesini sağlamak. 
Öğrencilerin ve çalışanların ulaşım hizmetlerinin görülmesini temin etmek veya bu konuda faaliyet 

gösteren kuruluşlarla anlaşarak, hizmetin devamını sağlamak. 
Resim ve fotoğraf sergileri açmak, konser, konferans, söyleşi, sinema, tiyatro ve benzeri sanat ve kültür 

alanlarında faaliyetler düzenlemek ve bu maksatla bu çeşit faaliyetlerde bulunan kuruluşlarla iş birliği yaparak, 
öğrencilerin daha geniş ölçüde sanat ve kültür faaliyetlerinden yararlanmalarını sağlamak, 

Öğrencilerin boş zamanlarında ilgi ve yeteneklerine göre sanat ve kültür çalışmaları yapmaları için 
resim, fotoğraf, el sanatları, halk dansları, klasik dans, müzik ve benzeri faaliyet alanlarında kurslar, çalışma 
grupları, korolar oluşturmak; bu grup ve koroların üniversite içinde ve dışında konser, gösteri, sergi ve yarışma 
gibi faaliyetlerde katılmalarını sağlamak.  

Üniversitemizde 2022 yılı içerisinde topluluklarımızın gerçekleştirmiş olduğu 177 etkinlik ve 
Başkanlığımız koordinasyonundaki 22 diğer etkinlik Tabloda gösterilmektedir.  
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Tablo 29. Toplulukların Yaptığı Etkinlikler 

Topluluk Etkinlik 
Etkinlik 

Türü 
Etkinlik Yeri 

Konuk 
Katılımcı 

Başlangıç 
Tar. 

Bitiş Tar. 

Aksu MYO Sosyal 
Aktiviteler Topluluğu 

Bahar Şenliği 
Sosyal 
Etkinlik 

Aksu MSD MYO Yerleşkesi  25.05.2022 25.05.2022 

Aksu MYO Sosyal 
Aktiviteler Topluluğu 

Eskişehir'e Sosyal Gezi Sosyal Gezi Eskişehir  3.06.2022 4.06.2022 

Araştırma ve Sosyal 
Yardımlaşma 

Topluluğu (ASYA) 

"Onbudsmanlık ve 
Türkiye'nin 2023 Hedefleri" 

Konferans Isparta Belediyesi Kültür Merkezi  10.03.2022 10.03.2022 

Araştırma ve Sosyal 
Yardımlaşma 

Topluluğu (ASYA) 

ISUBÜ Kariyer Söyleşileri 
(Konferans) 

Konferans 
Isparta MYO Naci Karaduman 
Konferans Salonu 

 26.05.2022 26.05.2022 

Araştırma ve Sosyal 
Yardımlaşma 

Topluluğu (ASYA) 

"İki Karanlık Bir Aydınlık" 
etkinliği kapsamında 
dezavantajlı çocuklarla piknik 

Sosyal 
Etkinlik 

Gökçay  25.06.2022 25.06.2022 

Araştırma ve Sosyal 
Yardımlaşma 

Topluluğu (ASYA) 

Teknofest 2023 Bilgilendirme 
Semineri 

Seminer 
Orman Fakültesi Konferans 
Salonu 

 26.10.2022 26.10.2022 

Araştırma ve Sosyal 
Yardımlaşma 

Topluluğu (ASYA) 

"Bin Şehit Bin Evlat 
Şehadetten Arda Kalan 
Yürekler" İsimli Etkinlik 

Anma 
Programı 

Böcüzade Parkı  12.11.2022 12.11.2022 

AR-GE ve İnovasyon 
Topluluğu 

ERASMUS+ Ziyaretçiler Sergi Isparta Belediyesi Kültür Merkezi  17.02.2022 17.02.2022 

AR-GE ve İnovasyon 
Topluluğu 

Bilişim vadisi, Novimod Teknik Gezi Gebze / Kocaeli /Bursa  4.03.2022 5.03.2022 

AR-GE ve İnovasyon 
Topluluğu 

University4Society 
Girişimcilik Etkinliği 

Eğitim 
Programı 

Isparta Belediyesi Kültür Merkezi 

Knorr-Redbull-
Lipton-Burn-
Algida-Arjeta 
Bilişim-ITech 

Robotik 
Otomasyon-Futa 
Halıcılık (İşbirliği 

ile) 

18.03.2022 20.03.2022 

Aşçılık ve 
Gastronomi 
Topluluğu 

Turizm Sektör Temsilcileri ve 
Öğrenci Buluşmaları 

Söyleşi 
ISUBÜ Doğu Yerleşkesi- Ziraat 
Fak. Konferans Salonu 

 6.01.2022 6.01.2022 

Aşçılık ve 
Gastronomi 
Topluluğu 

Turizm Sektör Temsilcileri ve 
Öğrenci Buluşmaları 

Söyleşi 
ISUBÜ Doğu Yerleşkesi- Orman 
Fak. Konferans Salonu 

 10.01.2022 10.01.2022 

Aşçılık ve 
Gastronomi 
Topluluğu 

Davraz Gezisi ve Öğrenci 
Buluşmaları 

Sosyal Gezi Isparta / Davraz 
Selinus Turizm iş 

birliği 
9.03.2022 9.03.2022 

Aşçılık ve 
Gastronomi 
Topluluğu 

Culinary Form -Education Teknik Gezi Antalya Nirvana Otel  16.03.2022 16.03.2022 

Aşçılık ve 
Gastronomi 
Topluluğu 

Pirge Bıçak Tanıtımı 
Anma 

Programı 
Isparta MYO Naci Karaduman 
Konferans Salonu 

 13.04.2022 13.04.2022 

Aşçılık ve 
Gastronomi 
Topluluğu 

Türk Mutfağı Haftası Panel 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 
B Konferans Salonu 

Prof. Dr. Şirvan Şen 
Demir, Doç. Dr. 
Abdullah Bakır, 
Doç. Dr. Özgür 

Davras, Dr. Öğr. 
Üyesi Gürhan 
Kalkan, Hakkı 

Özsoy 

25.05.2022 25.05.2022 

Aşçılık ve 
Gastronomi 
Topluluğu 

Asuman KERKEZ Geleceğin 
Aşçılarıyla Buluştu 

Söyleşi Orman Fakültesi Asuman KERKEZ 21.12.2022 21.12.2022 

Bankacılık ve 
Sigortacılık (BST) 

Topluluğu 

"Sigortacılık, Fırsatlar, 
Tehditler" 

Konferans 
Büyükkutlu Uygulamalı Bilimler 
Fak. 

 10.03.2022 10.03.2022 

Çevre ve Şehircilik 
Topluluğu 

Seminer (Binalarda Isı ve Ses 
Yalıtımı) 

Seminer ITSO Konferans Salonu 

Mimar Meltem 
YILMAZ (BİTÜDER), 
Güneş YÜZÜGÜR 
İnşaat Mühendisi 

(İZODER) 

24.05.2022 24.05.2022 

Dans Topluluğu İftar Yemeği 
Sosyal 
Etkinlik 

İYAS Bulvar  21.04.2022 21.04.2022 

Dans Topluluğu 
Dans Eğitimi (Sosyal 
Sorumluluk) 

Sosyal 
Etkinlik 

Küçük Ağa Kreş ve Gündüz 
Bakımevi Çünür /Isparta 

 22.04.2022 22.04.2022 
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Tablo 29 Devamı. Toplulukların Yaptığı Etkinlikler 

Topluluk Etkinlik 
Etkinlik 

Türü 
Etkinlik Yeri 

Konuk 
Katılımcı 

Başlangıç 
Tar. 

Bitiş 
Tar. 

Doğa Gözlemleri 
Topluluğu 

Yazılı Kanyon Tabiat Parkı Doğa 
Gözlemi Etkinliği 

Sosyal Gezi Yazılı Kanyon Tabiat Parkı  26.03.2022 27.03.2022 

Doğa Gözlemleri 
Topluluğu 

Köprülü Kanyon Milli Parkına 
Etkinlik 

Sosyal Etkinlik Antalya (Köprülü Kanyon Milli Parkı)  14.05.2022 15.05.2022 

Doğa Gözlemleri 
Topluluğu 

Kocain Mağarası Temel Mağaracılık 
Uygulamalı Eğitimi 

Eğitim 
Programı 

Döşemealtı / Antalya 
Mağara 

Topluluğu 
12.11.2022 13.11.2022 

Doğa Sporları Topluluğu Tanışma-Kaynaşma Sosyal Etkinlik Sütçüler Prof. Dr. Hasan Gürbüz MYO  1.03.2022 1.03.2022 

Doğa Sporları Topluluğu Kayak Etkinliği Sosyal Gezi Davraz Kayak Merkezi  7.04.2022 7.04.2022 

Doğa Sporları Topluluğu Dağcılık ve Kamp Etkinliği Sosyal Etkinlik Isparta/ Yenişarbademli/Dedegül Dağı  21.05.2022 22.05.2022 

Doğa Sporları Topluluğu Gezi Etkinliği 
Anma 

Programı 
Antalya Orman Bölge Müdürlüğü 
Uluslararası Ormancılık Eğitim Merkezi  

 8.06.2022 8.06.2022 

Doğayı ve Hayvanları 
Koruma Topluluğu 

Fidan Dikimi Sosyal Etkinlik ISUBU  22.03.2022 22.03.2022 

Doğayı ve Hayvanları 
Koruma Topluluğu 

Dünya Sokak Hayvanları Günü Sosyal Etkinlik SDÜ Doğu Yerleşkesi  4.04.2022 4.04.2022 

Drama ve Tiyatro 
Topluluğu 

Moliere "Cimri" Tiyatro Oyunu Tiyatro Isparta Belediye Kültür Merkezi  22.06.2022 22.06.2022 

Drama ve Tiyatro 
Topluluğu 

Tiyatro "Deliler" Tiyatro 
SDÜ Kültür Lütfü Çakmakçı Kongre 
Merkezi 

 23.12.2022 23.12.2022 

Drama ve Tiyatro 
Topluluğu 

Tiyatro "Deliler" (Arya bebeğe katkı 
sağlamak için) 

Tiyatro Isparta Belediyesi Kültür Merkezi  29.12.2022 29.12.2022 

Eğirdir MYO Öğrenci 
Topluluğu 

Davraz Kayak Merkezi Gezi Sosyal Gezi Isparta /Davraz kayak Merkezi  7.01.2022 7.01.2022 

Eğirdir MYO Öğrenci 
Topluluğu 

8 Mart Dünya Kadınlar Günü 
Ziyareti 

Sosyal Etkinlik ISUBÜ Rektörlük ve SKS, Eğirdir MYO  8.03.2022 8.03.2022 

Eğirdir MYO Öğrenci 
Topluluğu 

Davraz Kayak Merkezi Gezisi Sosyal Gezi Isparta/ Davraz Kayak Merkezi  12.03.2022 12.03.2022 

Eğirdir MYO Öğrenci 
Topluluğu 

Konferans (Ramazan Ayı ve Önemi)  Konferans 
Eğirdir MYO Şehit Komiser Osman 
Demir Konferans Salonu 

Eğirdir İlçe 
Müftüsü Mehmet 

Ali EROĞLU 
6.04.2022 6.04.2022 

Eğirdir MYO Öğrenci 
Topluluğu 

Ramazan Ayı Kandil Etkinliği (Kandil 
Simit'i Dağıtımı) 

Anma 
Programı 

Eğirdir Hızırbey Camii  26.04.2022 26.04.2022 

Eğirdir MYO Öğrenci 
Topluluğu 

Kovada Gölü- Yazılı Kanyon Gezi Sosyal Gezi Kovada Gölü- Yazılı Kanyon Gezi  4.06.2022 4.06.2022 

Eğirdir MYO Öğrenci 
Topluluğu 

Kasnak Meşesi Tabiat Koruma Alanı 
ve Kovada Gölü Gezisi 

Sosyal Gezi Kovada Gölü  12.11.2022 12.11.2022 

Elektronik Sporlar 
Topluluğu 

Valorant Turnuvası Sosyal Etkinlik Black E-spor Merkezi  18.02.2022 18.02.2022 

Elektronik Sporlar 
Topluluğu 

Valorant Turnuvası Sosyal Etkinlik Black Game/ E- Spor Merkezi  24.04.2022 24.04.2022 

Elektronik Sporlar 
Topluluğu 

Bilgilendirme Toplantısı (Yarışma 
Drone'u Tanıtımı ve Drone Yarışları) 

Eğitim 
Programı 

Teknoloji Fak. Konferans E 14-Blok  23.12.2022 23.12.2022 

Elektronik Sporlar 
Topluluğu 

Valorant Turnuvası Sosyal Etkinlik Black E-spor Merkezi  24.12.2022 24.12.2022 

Elektronik Sporlar 
Topluluğu 

E-Spor Streaming Sosyal Etkinlik Black Game/ E- Spor Merkezi  25.12.2022 25.12.2022 

Elektronik Sporlar 
Topluluğu 

League Of Legends Turnuvası Yarışma Black E-spor Merkezi  31.12.2022 31.12.2022 
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Tablo 29 Devamı. Toplulukların Yaptığı Etkinlikler 

Topluluk Etkinlik 
Etkinlik 

Türü 
Etkinlik Yeri Konuk Katılımcı 

Başlangıç 
Tar. 

Bitiş Tar. 

Fotoğraf ve Sinema 
Topluluğu 

Isparta'da Kış ve İlkbahar Temalı 
Karma Fotoğraf Sergisi 

Sergi 
Teknik Bilimler MYO 
Fuaye Alanı 

 8.06.2022 9.06.2022 

Fotoğraf ve Sinema 
Topluluğu 

Isparta'da Dört Mevsim Temalı 
Karma Fotoğraf Sergisi 

Sergi İYAŞ PARK AVM  17.06.2022 19.06.2022 

Fotoğraf ve Sinema 
Topluluğu 

Televizyon Yayıncılığı Üzerine 
Söyleşi 

Söyleşi 
Teknik Bilimler MYO 
101 Nolu Amfi 

Antalya Fotoğrafçılar Odası Başkanı 
Mehmet Bayrak, Başkan Vekili 

Portre Fotoğraf Sanatçısı Yılmaz 
ÇAMKESEN,Gazeteci Yazar Fotoğraf 

Sanatçısı Nizamettin ÖZMEN, 
Antalya Lider TV Genel Yayın 

YÖnetmeni Sabri ÇAĞLAR, 
Programlar Koordinatörü ve 

Turuncu Koltuk Programı Sunucusu 
İbrahim OKUMAMIŞ, Haber Spikeri 

İrem GÜNEYBAZ 

8.11.2022 9.11.2022 

Fotoğraf ve Sinema 
Topluluğu 

Kelebeğin Rüyası İsimli Sinema 
Filmi Gösterimi 

Sinema 
Orman Fakültesi 
Konferans Salonu 

 8.12.2022 8.12.2022 

Genç Kalite (GençKal) 
Topluluğu 

Kalite Öğrenci Toplulukları Zirvesi 
2022 (KATO'22) 

Sosyal 
Etkinlik 

EGE Üniversitesi -İzmir 
/Bornova 

Enes Talha KILIÇARSLAN, 
Abdulsamet PALTACI, Salih 

PARMAKSIZ 
3.06.2022 5.06.2022 

Genç Kalite (GençKal) 
Topluluğu 

ISUBÜ Gençkal Voleybol Turnuvası  Sportif 
SDÜ Atatürk Spor 
Salonu 

 11.11.2022 13.11.2022 

Genç Kızılay Topluluğu Kızılay Sunumu Söyleşi Şarkikaraağaç MYO 
Gülşah YAMAN (Mimar Dekoratif 

Sanatlar Öğrencisi) 
31.03.2022 31.03.2022 

Genç Kızılay Topluluğu "Psikolojik İlk Yardım" 
Eğitim 

Programı 
Online Etkinlik Psikolog Hande AYVAZ 15.04.2022 15.04.2022 

Genç Kızılay Topluluğu Afet Bilinci 
Eğitim 

Programı 
Online Etkinlik Şeyma Meryem ÖZCAN 19.04.2022 1.07.2022 

Genç Kızılay Topluluğu Liderlik ve Etkili İletişim 
Eğitim 

Programı 
Online Etkinlik Özgenur Reyhan GÜLER 29.04.2022 29.04.2022 

Genç Kızılay Topluluğu Motivasyon Rehberi Seminer 
Isparta Belediye Kültür 
Merkezi 

Mehmet Celal ÖZYILDIZ 23.05.2022 23.05.2022 

Genç Kızılay Topluluğu Konferans (Kızılay ve Gönüllülük)  Konferans Isparta İl Genç Kızılay  25.05.2022 25.05.2022 

Genç Kızılay Topluluğu 
Kızılay ve Gönüllülük Konulu 
Konferans 

Konferans 
Belediye Kültür 
Merkezi 

 6.06.2022 6.06.2022 

Genç Kızılay Topluluğu 
Kızılay ve Gönüllülük Konulu 
Konferans 

Konferans Yenişarbademli MYO  1.07.2022 1.07.2022 

Genç Kızılay Topluluğu 
Kızılay ve Gönüllülük Konulu 
Konferans 

Konferans Eğirdir MYO  1.07.2022 1.07.2022 

Gönen Meslek 
Yüksekokulu Topluluğu 

Tasarruf Mevduat Sigorta 
Fonu'nun (TMSF) Faaliyetlerinin 
Ekonomik Etkileri 

Söyleşi Online Etkinlik 
Fatih ERDEN (TMSF Müdürü), Doç. 

Dr. Nizamülmülk GÜNEŞ (TMSF 
Denetçisi) 

10.03.2022 10.03.2022 

Gönen Meslek 
Yüksekokulu Topluluğu 

İslam Ekonomisinde Katılım 
Bankacılığı 

Söyleşi Online Etkinlik Doç. Dr. Abdulkadir ATAR 16.03.2022 16.03.2022 

Gönen Meslek 
Yüksekokulu Topluluğu 

Halı Saha Etkinliği 
Anma 

Programı 
Gönen Spor Toto Halı 
Sahası 

 23.03.2022 23.03.2022 

Gönen Meslek 
Yüksekokulu Topluluğu 

Modanın Geleceği Yeniden 
Şekilleniyor 

Söyleşi Online Etkinlik Prof. Dr. Elvan Özkavruk ADANIR 30.03.2022 30.03.2022 

Gönen Meslek 
Yüksekokulu Topluluğu 

Antalya Serbest Bölge (ASBAŞ) 
Gezisi 

Teknik 
Gezi 

Antalya Serbest Bölgesi  31.03.2022 31.03.2022 

Gönen Meslek 
Yüksekokulu Topluluğu 

Pamukkale Gezi 
Sosyal 
Gezi 

Pamukkale  4.06.2022 4.06.2022 

Gönen Meslek 
Yüksekokulu Topluluğu 

Toplumsal Yaşamda Değerlerin Yeri 
ve Önemi Öğrenci Çalıştayı 

Çalıştay Gönen MYO  28.12.2022 28.12.2022 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

52 2022 YILI İDARE FAALİYET RAPORU 

 

Tablo 29 Devamı. Toplulukların Yaptığı Etkinlikler 

Topluluk Etkinlik 
Etkinlik 

Türü 
Etkinlik Yeri Konuk Katılımcı 

Başlangıç 
Tar. 

Bitiş 
Tar. 

IEEE (Institute of 
Engineers and 
Everyone Else) 

Erciyes Mühendislik Zirvesi Ziyareti Sosyal Gezi 
Erciyes Kültür 
Merkezi Konferans 
Salonu 

 21.03.2022 21.03.2022 

IEEE (Institute of 
Engineers and 
Everyone Else) 

Laboratuvar Ekipmanları Kullanımı 
Kursu 

Eğitim 
Programı 

Teknoloji Fakültesi  29.10.2022 29.10.2022 

ISUBÜ Developer 
Students Club 

Topluluğu 
Konferans (Bilgilendirme Sunumu) Konferans Teknoloji Fakültesi 

Prof. Dr. Tuncay AYDOĞAN, Dr. Öğr. 
Üyesi Cevriye ALTINTAŞ, Öğr. Gör. 
M. Nesim DİKMEN, Emin SARGIN, 
Yunus Emre KARABULUT, Yunus 

ZENGİN, Süleyman KESİK 

4.10.2022 4.10.2022 

ISUBÜ Developer 
Students Club 

Topluluğu 
Compose Camp/Eğitim 

Eğitim 
Programı 

Online Etkinlik 
Tayfun ARABACI (Elektrik Elektronik 

Yüksek Mühendisi) 
22.10.2022 22.10.2022 

ISUBÜ Developer 
Students Club 

Topluluğu 

Algoritma ve Programlamayae 
Giriş, Web Tasarıma Giriş, Flutter 
ile Mobil Programlama 

Eğitim 
Programı 

Teknoloji Fak. 
Konferans Salonu 

 29.10.2022 1.01.2023 

ISUBÜ Developer 
Students Club 

Topluluğu 
Konferans/ Seminer Konferans 

Senirkent MYO 
Seminer Salonu 

Öğr. Gör. Muhammed Nesim 
DİKMEN, Yunus Emre KARABULUT, 

Emin SARGIN 
3.11.2022 3.11.2022 

ISUBÜ Developer 
Students Club 

Topluluğu 
Compose Camp/ Eğitim 

Online 
Program 

Online Etkinlik 

Batman,Harran, Çankaya, Erciyes, 
İstanbul Topkapı Üniversiteleri 

Google Developer Student Clubs 
Toplulukları) 

6.11.2022 8.11.2022 

ISUBÜ Genç Tema Kuş Yemliği Hazırla Sosyal Etkinlik 
SDÜ Genç Top. 
Odası 

 11.03.2022 11.03.2022 

ISUBÜ Genç Tema Fidan Dikim Etkinliği Sosyal Etkinlik 
SDÜ Lojmanlar 
Yerleşkesi Fidan 
Dikim Alanı 

 18.03.2022 18.03.2022 

ISUBÜ Havacılık 
Topluluğu 

Havacılıkta Kariyer Söyleşi 
Keçiborlu MYO 
Konferans Salonu 

Pilot Eğitmeni Selim POLAT 14.03.2022 14.03.2022 

ISUBÜ Havacılık 
Topluluğu 

Havacılık Sektöründe Girişici 
Olarak Öne Çıkmak 

Söyleşi Online Etkinlik 
Konuşmacı Yunus Emre KARABULUT 

(TEKNOVOL Dijital Ajans) 
2.04.2022 2.04.2022 

ISUBÜ Havacılık 
Topluluğu 

Havacılıkta Kariyer Söyleşi 
Online Etkinlik 
(Webinar / Adobe 
Connect) 

Bariş IŞILDAK, Demet Dağlı, Furkan 
KABA, Aylin HELVACI, Ayşe Nur 

ARAS 
27.05.2022 27.05.2022 

ISUBÜ Havacılık 
Topluluğu 

Havacılıkta Kariyer Konferans Online Etkinlik Teoman ERDAĞ 25.10.2022 25.10.2022 

ISUBÜ Havacılık 
Topluluğu 

Tanışma Kahvaltısı Sosyal Etkinlik Trigo Cafe  5.11.2022 5.11.2022 

ISUBÜ Havacılık 
Topluluğu 

Isparta Süleyman Demirel 
Havalimanına Teknik Gezi 

Teknik Gezi 
Isparta Süleyman 
Demirel Havalimanı 

 9.11.2022 9.11.2022 

ISUBÜ Havacılık 
Topluluğu 

Konferans "Havacılık Kariyer 
Günleri" 

Konferans 
Keçiborlu MYO 
Konferans Salonu 

Fatih TANERİ, Selçuk UĞUZTEMUR, 
Ayça SEYMEN, Elvan SEPİCİOĞLU, 
Samet SARI, Şükrü Yılmaz ÇELTİK 

12.12.2022 12.12.2022 

ISUBÜ Havacılık 
Topluluğu 

Söyleşi "Ferhat DOST" Söyleşi 
Keçiborlu MYO 
Konferans Salonu 

 19.12.2022 19.12.2022 

İnovatif Gelişim ve 
Sosyalleşme Topluluğu 

Silivri Teknik gezi Teknik Gezi 

İstanbul (Kuzey 
Marmara Doğalgaz 
Depolama Projesi 
şantiyesi) 

 18.05.2022 21.05.2022 

İnşaat ve Teknoloji 
Topluluğu 

Yapı Fuarı Gezisi Sosyal Etkinlik 
İstanbul (TÜYAP 
Fuarı) 

 25.03.2022 26.03.2022 

İnşaat ve Teknoloji 
Topluluğu 

İsbaş ve İna Doğal Taş Fabrikasına 
Teknik Gezi 

Teknik Gezi 
Isparta İsbaş ve İna 
Doğal Taş Fabrikası 
(Şantiye) 

 1.04.2022 1.04.2022 

İnşaat ve Teknoloji 
Topluluğu 

İftar Yemeği Sosyal Etkinlik 
Isparta Öğretmen 
Evi 

 3.04.2022 3.04.2022 
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Topluluk Etkinlik 
Etkinlik 

Türü 
Etkinlik Yeri Konuk Katılımcı 

Başlangıç 
Tar. 

Bitiş 
Tar. 

İnşaat ve Teknoloji 
Topluluğu 

Yurt Dışındaki İnşaat Tecrübeleri  Konferans Online Etkinlik  3.06.2022 3.06.2022 

İnşaat ve Teknoloji 
Topluluğu 

Isparta İnşaat Mühendisleri Odası 
Tanışma Konferansı 

Konferans 
Teknoloji Fak. 
Konferans Salonu 

 13.10.2022 13.10.2022 

İnşaat ve Teknoloji 
Topluluğu 

Fuar Gezisi (Unicera Seramik Fuarı)  Sosyal Gezi Yeşilköy / İstanbul  10.11.2022 11.11.2022 

İşte Güvenlik Topluluğu 
Seminer (İş Sağlığı ve Güvenliğinin 
İş Hayatındaki Avantajları) 

Seminer 
ISUBÜ MTBMYO 101 
Numaralı Salon 

Aslan Grup Yönetim Kurulu 
Başkanı Sadık ASLAN 

31.05.2022 31.05.2022 

İşte Güvenlik Topluluğu 
Seminer (Kişisel Koruyucu 
Ekipmanlar için Güncel 
Perspektifler) 

Seminer ISUBÜ TBMYO 
Dr. Öğretim Üyesi Çağlar SİVRİ 

(Bahçeşehir Ünv. Mühendislik ve 
Doğa Bilimleri Fakültesinden) 

7.06.2022 7.06.2022 

Kültür, Sanat ve Gençlik 
Topluluğu 

Kitap Okuma Etkinliği Sosyal Etkinlik 
Gelendost MYO 104 
sınıf 

 22.03.2022 22.03.2022 

Kültür, Sanat ve Gençlik 
Topluluğu 

Sokak Hayvanlarını Besleme 
Etkinliği 

Sosyal Etkinlik 
Gelendost MYO Binası 
ve Çevresi 

 23.03.2022 23.03.2022 

Kültür, Sanat ve Gençlik 
Topluluğu 

Şehit Mezarlığı Temizleme ve 
Çevre Düzenleme Etkinliği 

Sosyal Etkinlik 
Gelendost Şehit 
Mezarlığı 

 7.04.2022 7.04.2022 

Kültür, Sanat ve Gençlik 
Topluluğu 

Hayvan Besleme Etkinliği Sosyal Etkinlik Gelendost MYO  28.11.2022 28.11.2022 

Kültür, Sanat ve Gençlik 
Topluluğu 

Kitap Okuma Etkinliği Sosyal Etkinlik Gelendost MYO  29.11.2022 29.11.2022 

Kültür, Sanat ve Gençlik 
Topluluğu 

Duvar Boyama Etkinliği Sosyal Etkinlik Gelendost MYO  30.11.2022 30.11.2022 

Kültür, Sanat ve Gençlik 
Topluluğu 

Sokak Hayvanlarını Besleme 
Etkinliği 

Sosyal Etkinlik 
Gelendost MYO 
Çevresi 

 26.12.2022 26.12.2022 

Kültür, Sanat ve Gençlik 
Topluluğu 

Sokak Hayvanlarını Besleme 
Etkinliği 

Sosyal Etkinlik 
Gelendost MYO 
Çevresi 

 29.12.2022 29.12.2022 

Mağara Araştırma 
Topluluğu 

SRT Eğitimi 
Eğitim 

Programı 
SDÜ Atatürk Spor 
Salonu 

 3.01.2022 3.01.2022 

Mağara Araştırma 
Topluluğu 

SRT Eğitimi 
Eğitim 

Programı 
SDÜ Atatürk Spor 
Salonu 

 7.01.2022 7.01.2022 

Mağara Araştırma 
Topluluğu 

SRT Eğitimi 
Eğitim 

Programı 
SDÜ Atatürk Spor 
Salonu 

 25.05.2022 25.05.2022 

Mağara Araştırma 
Topluluğu 

SRT Eğitimi 
Eğitim 

Programı 
SDÜ Atatürk Spor 
Salonu 

 27.05.2022 27.05.2022 

Mağara Araştırma 
Topluluğu 

SRT Eğitimi 
Eğitim 

Programı 
SDÜ Atatürk Spor 
Salonu 

 1.06.2022 1.06.2022 

Mağara Araştırma 
Topluluğu 

SRT Eğitimi 
Eğitim 

Programı 
SDÜ Atatürk Spor 
Salonu 

 3.06.2022 3.06.2022 

Mağara Araştırma 
Topluluğu 

SRT Eğitimi 
Eğitim 

Programı 
SDÜ Atatürk Spor 
Salonu 

 8.06.2022 8.06.2022 

Mağara Araştırma 
Topluluğu 

SRT Eğitimi 
Eğitim 

Programı 
SDÜ Atatürk Spor 
Salonu 

 10.06.2022 10.06.2022 

Mağara Araştırma 
Topluluğu 

Bozanönü Yürüyüş (Temel 
Kampçılık Uygulama Eğitimi) 

Yürüyüş 
Bozanönü At Çiftliği 
Mevki 

SDÜ Dağcılık ve Arama Kurtarma 
Kulübü ile beraber 

16.10.2022 16.10.2022 

Mağara Araştırma 
Topluluğu 

Temel Kampçılık Eğitimi Sosyal Etkinlik Bozanönü At Çiftliği  16.10.2022 16.10.2022 

Mağara Araştırma 
Topluluğu 

Temel Mağaracılık, Temel 
Kampçılık ve Temel SRT Eğitimi 

Anma 
Programı 

SDÜ Atatürk Spor 
Salonu 

 7.12.2022 7.12.2022 
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Topluluk Etkinlik 
Etkinlik 

Türü 
Etkinlik Yeri Konuk Katılımcı 

Başlangıç 
Tar. 

Bitiş 
Tar. 

Mağara Araştırma 
Topluluğu 

Temel SRT Eğitimi 
Eğitim 

Programı 
SDÜ Atatürk Spor 
Salonu 

 7.12.2022 7.12.2022 

Mağara Araştırma 
Topluluğu 

Temel Mağaracılık, Temel 
Kampçılık 

Eğitim 
Programı 

SDÜ Atatürk Spor 
Salonu 

 7.12.2022 7.01.2023 

Mağara Araştırma 
Topluluğu 

Kocain Mağarası (Doğa Gözlemleri 
ve Kamp Etkinliği) 

Eğitim 
Programı 

Döşemealtı / Antalya  9.12.2022 9.12.2022 

Mağara Araştırma 
Topluluğu 

Tabak 1 Tabak 2 Mağaralarına 
Mağara Araştırma Etkinliği 

Eğitim 
Programı 

Döşemealtı/ Antalya  10.12.2022 11.12.2022 

Makine (Pro- Mak) 
Topluluğu 

Teknik Gezi (Proses İnceleme, 
turbojet motor incelemesi, dişli 
çark imalatının gözlemlenmesi) 

Teknik Gezi 
Keçiborlu MYO, 
Isparta OSB 

 16.12.2022 16.12.2022 

Mekatronik Topluluğu GÜNKAF22 Sosyal Etkinlik 
SDÜ Spor Salonu Batı 
Yerleşkesi 

 18.03.2022 19.03.2022 

Mekatronik Topluluğu Bilgilendirme Toplantısı Sosyal Etkinlik 
Teknoloji Fak. 
Konferans E 14-Blok 

 23.12.2022 23.12.2022 

Mekatronik Topluluğu Tanışma Toplantısı Sosyal Etkinlik 
Isparta Belediyesi 
Atatürk Parkı Cafe 

 25.12.2022 25.12.2022 

Motor Sporları 
Topluluğu 

Kültürel Gezi Kültürel Gezi Kepez Belediyesi  16.12.2022 16.12.2022 

Motosiklet Topluluğu Hayvanları Beslemek 
Anma 

Programı 
Milas Mesireliği  6.11.2022 6.11.2022 

Motosiklet Topluluğu 
Motosikletle Yaşam Konulu 
Seminer 

Seminer 
Teknik Bilimler MYO 
101 Nolu Amfi 

 16.11.2022 16.11.2022 

Mühendis Düşünce 
Topluluğu 

Siber Güvenlik Farkındalık Eğitimi 
(Güvende misiniz?) 

Eğitim 
Programı 

Online Etkinlik DR Öğr. Üyesi Ahmet Ali SÜZEN 7.03.2022 7.03.2022 

Mühendis Düşünce 
Topluluğu 

İnternetten Sonra Bu Gelecek" 
METAVERSE" 

Seminer 
F14 blok 203 nolu 
konferans salonu 

Dr. Öğr. Üyesi Onur SEVLİ 16.03.2022 16.03.2022 

Mühendis Düşünce 
Topluluğu 

Ağaç Dikim Etkinliği/ Sosyal 
Sorumluluk Projesi 

Sosyal Etkinlik 
Şarkikaraağaç'a Bağlı 
Çarıksaraylar 
Kasabası 

 27.03.2022 27.03.2022 

Mühendis Düşünce 
Topluluğu 

"KONELEX 2022 Konya 14. 
Elektrik- Elektronik, 
Elektromekanik, Enerji Üretimi 
Otomasyon Fuarı" 

Sosyal Etkinlik 
Tüyap Konya 
Uluslararası Fuar 
Merkezi 

 14.05.2022 14.05.2022 

Mühendis Düşünce 
Topluluğu 

Teknik Gezi " Akdeniz Bilişim 
Zirvesi" 

Teknik Gezi 
Antalya/ Mimar Sinan 
Kongre Merkezi 

 14.10.2022 14.10.2022 

Okçuluk Topluluğu 
Salon Okçuluk Türkiye 
Şampiyonası 

Yarışma Eskişehir 
Gizem ALTINÇIBIK, Mustafa 

TOPRAKLI 
21.02.2022 25.02.2022 

Okçuluk Topluluğu 

Türkiye Şampiyonası takım 
seçebilmek ve yarışmaya 
hazırlanabilmek için malzeme 
alımı (Hedef Minderi, Ok, Kiriş ipi) 

Yarışma ısparta  23.05.2022 27.05.2022 

Ombudsmanlık 
Topluluğu 

Kamu Denetçileri Kurumu'nun 
Üniversite Öğrenci Toplulukları 
Başkanları İle Toplantısı 

Konferans Heybeliada/İstanbul  2.10.2022 5.10.2022 

Optisyenler Topluluğu Bir Gözlük Camı Nasıl Üretilir Söyleşi Online Etkinlik 
Adellens Cortex Onlıne Fabrika 

Gezisi 
8.01.2022 8.01.2022 

Öğrenci Konsey 
Başkanlığı 

Dijital Hizmet Noktası "e-İnsan 
Lansmanı" 

Panel Ankara  18.10.2022 18.10.2022 

Öğrenci Konsey 
Başkanlığı 

Üniversite TV'de Canlı Yayın 
Konuğu (Enes Talha KILIÇARSLAN) 

Anma 
Programı 

İstanbul  2.12.2022 2.12.2022 

Sanayi ve İnovasyon 
(OSB) Topluluğu 

Davraz Kayak Merkezi Gezi Sosyal Gezi 
Isparta/ Davraz Kayak 
Merkezi 

 20.03.2022 20.03.2022 
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Topluluk Etkinlik 
Etkinlik 

Türü 
Etkinlik Yeri Konuk Katılımcı 

Başlangıç 
Tar. 

Bitiş 
Tar. 

Siber Güvenlik ve Yapay 
Zeka Topluluğu 

Siber Güvenlik Farkındalık Eğitimi 
(Güvende misiniz?) 

Eğitim 
Programı 

Online Etkinlik Dr. Öğr. Üyesi Ahmet Ali SÜZEN 7.03.2022 7.03.2022 

Siber Güvenlik ve Yapay 
Zeka Topluluğu 

İnternetten Sonra Bu Gelecek" 
METAVERSE" 

Seminer 
F14 blok 203 nolu 
konferans salonu 

Dr. Öğr. Üyesi Onur SEVLİ 16.03.2022 16.03.2022 

Siber Güvenlik ve Yapay 
Zeka Topluluğu 

Bilgisayar Mühendisliğinde Kariyer Seminer 
Teknoloji Fak. 
Konferans Salonu 

İsa TUNCER (Bilgisayar Müh.) 27.10.2022 27.10.2022 

Siber Güvenlik ve Yapay 
Zeka Topluluğu 

IYAŞ PARK AVM Stant (Güvenli 
İnternet Alışveriş ve İnternet 
Kullanımı Hk.) 

Sergi IYAŞ PARK AVM  12.11.2022 13.11.2022 

Tarım Topluluğu 
TÜYAP Konya Tarım Fuarı ve 
Kelebek Bahçesine Gezi 

Teknik Gezi Konya  8.03.2022 8.03.2022 

Tarım Topluluğu  Tarım Eğitimi Kış Kampı Teknik Gezi 
Kayseri Erciyes 
Üniversitesi, Sabancı 
Kültür Merkezi 

 15.03.2022 17.03.2022 

Teknik Eller Topluluğu 
8 Mart Dünya Kadınlar Günü 
(Seramik Çamuru ve Boyası) 

Sosyal Etkinlik ISUBÜ TBMYO Isparta Kadın Muhtarları 4.03.2022 4.03.2022 

Teknik Eller Topluluğu Oryantiring (Spor Etkinliği) Sosyal Etkinlik ISUBÜ TBMYO  19.03.2022 19.03.2022 

Teknik Eller Topluluğu Su günü (Belgesel İzleme Etkinliği) Sosyal Etkinlik 
Teknik Bilimler MYO 
101 Nolu Amfi 

 19.03.2022 19.03.2022 

Teknik Eller Topluluğu Kitap ve Kırtasiye Bağışı Sosyal Etkinlik 
Ağrı/ Patnos İlçesi 
Ürküt ilköğretim ve 
Ortaöğretim 

 31.03.2022 31.03.2022 

Teknik Eller Topluluğu 
"Türkiye Yüzyılına Nefes" 
Kapsamında Millî Ağaçlandırma 
Günü 

Sosyal Etkinlik Atabey / Isparta  11.11.2022 11.11.2022 

Teknik Eller Topluluğu 
Sosyal Gezi (Antalya ili Manavgat 
İlçesi, Side Antik Kent) 

Tarihi Ören 
Yeri Gezisi 

Antalya ili Manavgat 
İlçesi , Side Antik Kent 

 16.12.2022 16.12.2022 

Teknofest Öğrenci 
Topluluğu 

Tanıtım Toplantısı Sosyal Etkinlik 
Teknoloji Fakültesi 
Konferans Salonu 

 21.03.2022 21.03.2022 

Teknofest Öğrenci 
Topluluğu 

Oyun Sektörü, Metaverse Tanıtımı 
ve Film Etkinliği 

Sosyal Etkinlik 
Teknoloji Fak. 
Konferans Salonu 

 11.12.2022 11.12.2022 

Teknofest Öğrenci 
Topluluğu 

Seminer "Teknofest Tanıtımı ve 
Mühendislik Meslek Tanıtımı" 

Seminer Büyük Başarı Koleji  14.12.2022 14.12.2022 

Teknoloji (ISTEK) 
Topluluğu 

Yapay Zeka ve Otonom Sistemlerin 
Konu alınması 

Söyleşi Online Etkinlik 
Mesut KINA (Sew EURODRIVE 

Proje Müdürü) 
19.04.2022 19.04.2022 

Teknoloji (ISTEK) 
Topluluğu 

Okul Boyama Sosyal Etkinlik Yalvaç Mısırlı İlkokulu  13.05.2022 13.05.2022 

Teknoloji (ISTEK) 
Topluluğu 

SEW EURODRİVE Firmasına Teknik 
Gezi 

Teknik Gezi Gebze/ Kocaeli  26.05.2022 27.05.2022 

Teknoloji (ISTEK) 
Topluluğu 

14. Uluslararası MEB Robot 
Yarışması 

Yarışma 
Şanlıurfa Gap Kapalı 
Spor Salonu 

Yunus KAPLAN, Selman OCAK, 
Funda ÇOBANOĞLU, Yankı 
ÇİLİNGİR (Yolluk, Yevmiye, 

Konaklama) 

12.06.2022 16.06.2022 

Teknoloji (ISTEK) 
Topluluğu 

Teknofest Efficiency Challenge 
Yarışması 

Yarışma Kocaeli  19.07.2022 24.07.2022 

Teknoloji (ISTEK) 
Topluluğu 

"Ev Charge Show Elektrik Araç Şarj 
Teknolojileri ve Ekipman Fuarı" 

Sosyal Etkinlik Bakırköy/ İstanbul  27.10.2022 27.10.2022 
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Topluluk Etkinlik 
Etkinlik 

Türü 
Etkinlik Yeri Konuk Katılımcı 

Başlangıç 
Tar. 

Bitiş 
Tar. 

Turizm ve Seyahat 
Topluluğu 

Konferans (21. yy. Turist Rehberliği) Konferans 
Turizm Fak. Konferans 
Salonu 

Mustafa YALÇINKAYA (ARO 
Başkanı), Hüseyin KARATUĞ 
(Isparta İl Kültür Şube Müd.) 

2.03.2022 2.03.2022 

Turizm ve Seyahat 
Topluluğu 

Yurtiçi ve Yurtdışı Turlarda 
Operasyon yönetimi 

Konferans 
Turizm Fak. Konferans 
Salonu 

İsmet GÜNAYDIN ( Gazella Turizm 
Yurtdışı Operasyon Müd.) 

21.03.2022 21.03.2022 

Turizm ve Seyahat 
Topluluğu 

Sosyal Kültürel Gezi 
Anma 

Programı 
Denizli  21.10.2022 21.10.2022 

Uluborlu MYO 
Topluluğu 

Sosyal Kültürel Etkinlik Sosyal Etkinlik 
Güneykent , Atabey , 
İslam Köyü ve Eğirdir 
İlçesi 

 28.05.2022 28.05.2022 

Uluslararası Öğrenci 
Topluluğu 

Akşam Yemeği Etkinliği 
Anma 

Programı 
Rektörlük 
Yemekhanesi 

 28.11.2022 28.11.2022 

Uluslararası Öğrenci 
Topluluğu 

Sosyal/ Kültürel Gezi ( Kurşunlu 
Şelalesi ve Termessos Milli Parkı) 

Sosyal Gezi 
Antalya (Kurşunlu 
Şelalesi ve Termessos 
Milli Parkı) 

 17.12.2022 17.12.2022 

Yalvaç Teknik Bilimler 
MYO Öğrenci Topluluğu 

Konferans ( Caca Bey Medresesi 
Restorasyon Uygulaması) 

Konferans 
Yalvaç Kılıçaslan 
Yerleşkesi 

Ayşe Demircan , İlayda Olukkaya 
2021 ISUBÜ Yalvaç TBMYO 

Mimari Restorasyon Mezunları 
23.03.2022 23.03.2022 

Yalvaç Teknik Bilimler 
MYO Öğrenci Topluluğu 

Huzurevi Ziyareti Sosyal Etkinlik 
Isparta / Yalvaç Hasan 
Emine Büyükkutlu 
Huzurevi 

 31.03.2022 31.03.2022 

Yalvaç Teknik Bilimler 
MYO Öğrenci Topluluğu 

Kılıçarslan Yerleşkesi Spor 
Turnuvası 

Yarışma 
Yalvaç GSGM- 
Kılıçarslan Yerleşkesi 

 15.05.2022 6.06.2022 

Yalvaç Teknik Bilimler 
MYO Öğrenci Topluluğu 

Konferans (Biyoloji ve Antroploji) Konferans 
Yalvaç Nebi Arslan 
Konferans Salonu 

Prof. Dr. Deniz İNNAL, Dr. Araş. 
Gör. Alper Yener YAVUZ 

20.10.2022 20.10.2022 

Yaşlılık ve Engellilik 
Çalışmaları (YECAT) 

Topluluğu 
Yaşlılarla Davraz Kayak Etkinliği Sosyal Etkinlik 

Isparta/ Davraz Kayak 
Merkezi 

 4.01.2022 4.01.2022 

Yaşlılık ve Engellilik 
Çalışmaları (YECAT) 

Topluluğu 
Down Sendromlular Günü Etkinliği Sosyal Etkinlik ISUBÜ Orman Fak.  21.03.2022 21.03.2022 

Yaşlılık ve Engellilik 
Çalışmaları (YECAT) 

Topluluğu 
Down Sendromlular Günü Etkinliği Sosyal Etkinlik İyaş Merkez AVM İyaş AVM İşbirliğiyle 2.04.2022 2.04.2022 

Yaşlılık ve Engellilik 
Çalışmaları (YECAT) 

Topluluğu 
Engellilerle Oturarak Voleybol Maçı Sportif 

Uluborlu Kapalı spor 
Salonu 

Aile Sosyal Politikalar Bakanlığı 
İbrahim Ethem Erbil Engelli Bakım 

Merkezi İşbirliği 
26.09.2022 26.09.2022 

Yaşlılık ve Engellilik 
Çalışmaları (YECAT) 

Topluluğu 
Meme Kanseri Farkındalık Etkinliği Sosyal Etkinlik 

Uluborlu Selahattin 
Karasoy MYO Seminer 
Salonu 

 27.10.2022 27.10.2022 

Yaşlılık ve Engellilik 
Çalışmaları (YECAT) 

Topluluğu 
Eğirdir Kovada Gölüne Gezi Kültürel Gezi Eğirdir Kovada Gölü  5.11.2022 5.11.2022 

Yaşlılık ve Engellilik 
Çalışmaları (YECAT) 

Topluluğu 
Kuşaklararası El İşi Etkinliği Sosyal Etkinlik 

Uluborlu Ahmet 
Şençopur Huzurevi 
Yemekhanesi 

 16.11.2022 16.11.2022 

Yeşil Teknoloji ve 
İnovasyon Topluluğu 

Kurumsal Yazılım, Sistem ve Ağ 
Yönetimi Konulu Konferans 

Konferans 
Teknoloji Fak. 
Konferans Salonu 

NTTDATA Şirket Çalışanı Sadettin 
MELENLİ, Serkan TAŞKAN, 
Mustafa SADIK,SİNAN IŞIK 

27.10.2022 27.10.2022 

Yeşil Teknoloji ve 
İnovasyon Topluluğu 

PSL Elektronik Fiberli CW, Enerji ve 
Antalya Serbest Bölgesi Bihl 
Wiedemann 

Teknik Gezi 
Antalya Organize 
Sanayisi ve Serbest 
Bölgesi 

 14.11.2022 14.11.2022 
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Tablo 30. Diğer Etkinlikler 

Etkinlik 
Etkinlik 

Türü 
Etkinlik 

Yeri 
Konuk Katılımcı 

Başlangıç 
Tar. 

Bitiş Tar. 

Öğrenci Konsey Başkanı Seçimi Yolluk 
Anma 

Programı 
Isparta 

Fadim CAYGIN, İbrahim OFLAZ, Hüseyin 
ÖZTÜRK, Şevval ŞEREFLİ, Sercan 

KOYUNCU 
25.02.2022 25.02.2022 

Güreş Türkiye Şampiyonası Sportif Ankara 
Nurettin ARIKAN, Garip Ramazan ÇELİK, 

Şerife Şule ALÇAY 
2.03.2022 6.03.2022 

Türkiye Sigorta Fuarı (Keçiborlu MYO) Sosyal Etkinlik 
Antalya (Pine 
Beach Belek 
Hotel) 

 3.03.2022 3.03.2022 

12 Mart İstiklal Marşının Kabulü (Böyle Yazıldı Bidaha 
Yazılmayacak) 

Söyleşi 
Isparta 
Belediyesi 
Kültür Merkezi 

Yusuf DURU (Senarist, Yazar, Tiyatro 
Sanatçısı), İbrahim Yasan (Filim 

Yapımcısı) 
11.03.2022 11.03.2022 

GÜNKAF Etkinliği (Kariyer Müdürlüğüne Verilen) Sosyal Etkinlik 
SDÜ Atatürk 
Spor Salonu 

 18.03.2022 19.03.2022 

GÜNKAF Etkinliği Sosyal Etkinlik 

SDÜ Doğu 
Yerleşkesi 
Atatürk Spor 
Salonu 

 19.03.2022 19.03.2022 

OSB MYO Teknik Gezi (44. Yapı İnşaat Fuarı) Teknik Gezi İstanbul  25.03.2022 26.03.2022 

Ünilig E Spor Final Yarışmaları (Bilgisayar kiralama) Yarışma Isparta  15.04.2022 30.04.2022 

Üniversitemiz Kuruluşunun 4. Yıl Dönümü ve 19 Mayıs 
Atatürk'ü anma programı ve Akademik Biniş Törenine Ses 
Sistem Kiralaması 

Tören ISUBÜ  17.05.2022 17.05.2022 

Üniversitemiz Kuruluşunun 4. Yıl Dönümü (Türk Dünyası 
Dans ve Müzik Topluluğu) 

Tören ISUBÜ  17.05.2022 17.05.2022 

Çanakkale Gezisi Sosyal Gezi Çanakkale  18.05.2022 19.05.2022 

7. Grafik Tasarım Öğrenci Sergisi (Uluborlu MYO Tasarım 
Bölüm Öğrencileri) 

Sergi İYAŞ AVM  20.05.2022 22.05.2022 

Ünv. Sosyal Kültürel etkinliklerde Kullanılmak Üzere 
Sandalye Minder Alımı (YÖK Başkanı Piknik) 

Sosyal Gezi Isparta/ Gölcük  12.06.2022 12.06.2022 

2021-2022 Eğitim Öğretim Dönemi Mezuniyet Töreni (Sis 
Meşalesi Alımı) 

Tören 
Isparta Atatürk 
Şehir Stadyumu 

 23.06.2022 23.06.2022 

2021-2022 Eğitim Öğretim Dönemi Mezuniyet Töreni (Ses 
Sahne Diyjey Hizmet Alımı) 

Tören 
Isparta Atatürk 
Şehir Stadyumu 

 23.06.2022 23.06.2022 

2021-2022 Eğitim Öğretim Dönemi Mezuniyet Töreni (Led 
Ekran Kiralama) 

Tören 
Isparta Atatürk 
Şehir Stadyumu 

 23.06.2022 23.06.2022 

2021-2022 Eğitim Öğretim Dönemi Mezuniyet Töreni 
(Mehteran Gösterimi) 

Tören 
Isparta Atatürk 
Şehir Stadyumu 

 23.06.2022 23.06.2022 

"RFID Destekli Alerjen Takip Sistemi Sosyal Etkinlik Rize  11.08.2022 14.08.2022 

"RFID Destekli Alerjen Takip Sistemi" İsimli Proje Yarışma Rize  11.08.2022 14.08.2022 

Teknofest Havacılık Uzay ve Teknoloji Festivali Sosyal Etkinlik Samsun  30.08.2022 4.09.2022 

Bir Modernleşme Projesi Olarak Cumhuriyet Adlı Konferans 
Anma 

Programı 

Orman Fakültesi 
Konferans 
Salonu 

SDÜ Öğretim Elemanlarından Öğr. Gör. 
Turgut ERMUMCU 

29.10.2022 29.10.2022 

Anıtkabir Gezisi 
Anma 

Programı 
Ankara  10.11.2022 10.11.2022 
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Spor Hizmetleri 
Spor hizmetleri olarak öğrencilerin ve çalışanların beden sağlıklarını korumak ve geliştirmek, onlara 

disiplinle çalışma alışkanlığı kazandırmak, spora ilgi duymalarını sağlamak, enerjilerini bu olumlu yöne 

yöneltmek, boş zamanlarını değerlendirmek için ilgi duydukları spor dalında çalışmalarını sağlamak üzere 

aşağıdaki hizmetler yürütülür: 

 Grup çalışmaları ve karşılaşmalar düzenlemek, spor birlikleri kurmak. 

 Bu amaçlarla kurulmuş bulunan yurt dışı ve yurt içi kuruluşlarla iş birliği yaparak, bu alandaki çalışmaları 

yaygınlaştırmak, üniversiteyi temsilen öğrencilerin yarışma ve karşılaşmalara katılmalarını sağlamak. 

 Üniversitelerin tüm spor, tesis ve malzemelerinin tek elden kullanılmasını, elemanların planlı bir şekilde 

çalışmalarını ve bir merkezden yönetilmelerini sağlamak, şeklinde tanımlanmış bulunmaktadır. 
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Tablo 31. Spor Etkinlikleri 

TARİH BRANŞ NEREDE YAPILDI KATILANLARIN ADI 

21-25/02/2022 
SALON OKÇULUK TÜRKİYE 

ŞAMPİYONASI 
ESKİŞEHİR TEKNİK ÜNİVERSİTESİ 

Ezgi Gizem ALTINÇIBIK 
(İkincilik) 
(Öğr. Gör. Mustafa 
TOPRAKLI) 

01-06/03/2022 GÜREŞ TÜRKİYE ŞAMPİYONASI ANKARA-GAZİ ÜNİVERSİTESİ 

Garip Ramazan ÇELİK 
Şerife Şule AKÇAY 
(Öğr. Gör. Nurittin 
ARIKAN) 

12-17/05/2022 Masa Tenisi 
Afyon Kocatepe Masa Tenisi 1. Lig 

Müsabakası 

Yunus Emre ÇOBAN 
Hüseyin SEÇKİN 
Sinan ÇALIK 
(Öğr. Gör. Mustafa 
TOPRAKLI) 

23-26 Mayıs 
2022 

Okçuluk 
Eskişehir Okçuluk Ünilig Türkiye 

Şampiyonası 

Ezgi Gizem ALTINÇIBIK 
Farida ADILOVA 
Firdevs Aras 
Hakan Şahin 
Hüseyin Ömer BAŞOĞLU 
Enes Talha KILIÇARSLAN 
(Öğr. Gör. Mustafa 
TOPRAKLI) 

18-23 Aralık 
2022 

Ünilig Basketbol Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi 

İsmail Cem SORGUN 

Ali Mert BOZKAYA 

Bektaş Ozan KESKİN 

Doğan BÜYÜKKALAYLI 

Tuna Ethem ERKAL 
Mustafa Emir AYDEMİR 

Arda GÜMÜŞ 

Hasan EKEN 

Umut Emre YAVUZ 

Ahmet BALCI 

Hasan Emre TOKUR 

Akay AKBAŞ 
Mehmet Can YILDIZ 

Öğr Gör. Mustafa 
TOPRAKLI 

Bilg. İşl. Ceylan BAYAR 

 

 

 

 

Kısmi Zamanlı Öğrenci 
 

Üniversitemiz; bünyesinde Rektörlük Makamının onayı ile Kısmi Zamanlı Öğrenci çalıştırma kararı 

alınmıştır. 2547 sayılı Kanunu’nun 46. maddesinin 5917 sayılı Kanunun 20. maddesiyle değişik son fıkrası 

hükmü doğrultusunda kısmi zamanlı öğrenci çalıştırılmaktadır. 

2022 eğitim-öğretim dönemi boyunca aylık periyotlarda ortalama 231 öğrencimiz kısmi zamanlı 

öğrenci olarak çalıştırılmıştır. Kısmi zamanlı öğrenci haftalık çalışma saati 01.09.2009 tarihinde yürürlüğe 

giren Yüksek Öğretim Kurumları Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Usul ve Esaslarına göre belirlenmiştir. 

Üniversitemiz 41 farklı birimde kısmi zamanlı öğrenci çalıştırmaktadır. 
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Tablo 32. Üniversitemiz Birimlerinde Çalışan Kısmi Zamanlı Öğrenci Sayıları 

Sıra Birimi 
Toplam Çalışılan 

Kontenjan 

1 Ziraat Fakültesi 14 

2 Teknoloji Fakültesi 19 

3 Orman Fakültesi 4 

4 Eğirdir Su Ürünleri Fakültesi 3 

5 Büyükkutlu Uygulamalı Bilimler Fakültesi 4 

6 Turizm Fakültesi 2 

7 Lisansüstü Eğitim Enstitüsü 5 

8 Isparta Meslek Yüksekokulu 10 

9 Gönen Meslek Yüksekokulu 5 

10 Gelendost Meslek Yüksekokulu 3 

11 Eğirdir Meslek Yüksekokulu 9 

12 Atabey Meslek Yüksekokulu 4 

13 Aksu Mehmet Süreyya Demiraslan Meslek Yüksekokulu 3 

14 Isparta OSB Meslek Yüksekokulu 7 

15 Keçiborlu Meslek Yüksekokulu 5 

16 Senirkent Meslek Yüksekokulu 4 

17 Sütçüler Prof. Dr. Hasan Gürbüz Meslek Yüksekokulu 4 

18 Şarkikaraağaç Meslek Yüksekokulu 3 

19 Şarkikaraağaç Turizm Meslek Yüksekokulu 2 

20 Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 15 

21 Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek Yüksekokulu 9 

22 Uzaktan Eğitim Meslek Yüksekokulu 2 

23 Yalvaç Meslek Yüksekokulu 7 

24 Yalvaç Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 4 

25 Yenişarbademli Meslek Yüksekokulu 4 

26 Ulusal ve Uluslararası İlişkiler Genel Koordinatörlüğü 3 

27 Dil Öğretimi Uygulama ve Araştırma Merkezi (DİLMER) 4 

28 Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi (SEM) 4 

29 Medya ve İletişim Uygulama ve Araştırma Merkezi (MEDYAMER) 23 

30 Gül ve Aromatik Bitkiler Uygulama ve Araştırma Merkezi (GÜLAB) 6 

31 Tıbbi Sülük Uygulama ve Araştırma Merkezi 1 

32 Veri Yönetimi Uygulama ve Araştırma Merkezi (VERİM) 3 

33 Siber Güvenlik Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğü 2 

34 Kariyer Geliştirme Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğü 2 

35 Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 9 

36 Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 3 

37 Sağlık kültür ve Spor Daire Başkanlığı 11 

38 Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 1 

39 Personel Daire Başkanlığı 1 

40 Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 2 

41 Genel Sekreterlik-Özel Kalem ve Halkla İlişkiler 5 

TOPLAM 231 
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Barınma Hizmetleri 
 

 Üniversitemizin, kendi bünyesinde işlettiği öğrenci yurdu bulunmamaktadır. İlimizde Kredi ve Yurtlar 
Kurumunun devlet yurdu bulunmaktadır. 

 
Beslenme Hizmetleri 
 
Tablo 33. Personeller İçin Sağlanan Yemek Sayıları 
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Rektörlük 825 639 658 0 557 740 390 753 478 534 530 595 6.699 
Merkez 
Kampüs 

Isparta OSB 
MYO 

753 610 906 474 842 1167 622 1110 890 1102 1375 1506 11.357 

Ziraat Fak. 
Atabey MYO 
Gönen MYO 

Keçiborlu MYO 
Uluborlu MYO 
Senirkent MYO 

120 34 235 20 108 210 24 0 0 410 360 385 1.906 

Yalvaç MYO 154 0 279 78 59 132 0 0 0 64 99 88 953 
Şarkikaraağaç    
MYO 

80 0 126 0 4 16 0 0 0 28 70 49 373 

Gelendost 
MYO 

15 0 24 0 0 0 0 0 0 9 0 0 48 

Eğirdir MYO 20 0 35 0 9 5 0 0 0 14 28 22 133 
Turizm 

Fakültesi 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 80 146 109 335 

Yenişarbademli 
MYO 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Sütçüler MYO 
MYO 
177 

8 183 8 86 43 0 0 0 19 25 19 568 

Aksu MYO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 74 70 158 
TOPLAM 2144 1291 2446 580 1665 2313 1036 1863 1368 2274 2707 2843 22.530 
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Tablo 34.Öğrenciler İçin Sağlanan Yemek Sayıları 
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Rektörlük 5 0 0 0 0 0 0 0 0 15 0 0 20 

Merkez 
Kampüs 

Isparta OSB 
MYO 

8014 3041 17832 7631 14568 12376 947 671 2859 25606 21282 22660 137.487 

Ziraat Fak. 
Atabey MYO 
Gönen MYO 

Keçiborlu MYO 
Uluborlu MYO 
Senirkent MYO 

1435 216 3805 75 2065 1235 40 0 45 5608 5165 5360 25.049 

Yalvaç MYO 338 0 782 80 248 369 0 0 0 592 1230 621 4.260 

Şarkikaraağaç    
MYO 

235 0 512 0 43 137 0 0 0 249 493 223 1.892 

Gelendost 
MYO 

240 0 437 0 94 124 0 0 0 292 598 319 2.104 

Eğirdir MYO 285 0 380 0 140 135 0 0 0 595 806 379 2.720 

Turizm 
Fakültesi 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 214 290 200 704 

Yenişarbademli 
MYO 

651 15 1067 317 268 347 0 0 0 495 544  3.704 

Sütçüler MYO 845 17 536 22 200 142 0 0 0 184 452 205 2.603 

Aksu MYO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 139 226 142 507 

TOPLAM 12048 3289 25351 8125 17626 14865 987 671 2904 33989 31086 30109 181.050 

 
Tablo 35. Burslu Öğrenciler İçin Sağlanan Yemek Sayıları 
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Rektörlük 60 60 30 0 52 30 19 0 0 0 0 0 251 
Merkez Kampüs 
Isparta OSB MYO 115 50 80 80 84 40 0 0 0 774 1180 1176 3579 

Ziraat Fak. 
Atabey MYO 
Gönen MYO 

Keçiborlu MYO 
Uluborlu MYO 
Senirkent MYO 

150 15 250 10 113 70 0 0 0 125 280 255 1268 

Yalvaç MYO 35 0 53 15 13 26 0 0 0 11 46 13 212 
Şarkikaraağaç    MYO 60 0 120 0 30 60 0 0 0 21 27 17 335 

Gelendost MYO 20 0 43 0 14 15 0 0 0 21 44 24 181 
Eğirdir MYO 30 0 0 0 0 0 0 0 0 6 22 27 85 

Turizm Fakültesi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
Yenişarbademli MYO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0 5 

Sütçüler MYO 18 0 7 0 3 5 0 0 0 6 26 17 82 
Aksu MYO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 17 7 30 

TOPLAM 488 125 583 105 309 246 19 0 0 975 1642 1536 6.028 
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e- Beslenme Danışmanlığı Hizmetleri 

Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı bünyesinde 2022 yılında verilen Beslenme Danışmanlığı 

Hizmetinden faydalanan personel ve öğrencilerin yapmış oldukları görüşme sayılarına ilişkin bilgi Tablo 19’da 

yer almaktadır.  

 

Tablo 36. Beslenme Danışmanlığı Hizmetinden Faydalananlar 

 Kişi Sayısı Görüşme Sayısı 

Akademik Personel 14 42 

İdari Personel 58 153 

Öğrenci 18 39 

Personel Yakını 12 29 

TOPLAM 102 263 

 

 

f- Psikolojik Danışmanlık ve Rehberlik Hizmeti 

Birimimiz, Üniversitemiz Sağlık, Kültür, Spor Daire Başkanlığı’na bağlı olarak 26.08.2022 tarihinde 

hizmete başlamıştır. Hedefimiz, danışanlara yaşamları boyunca karşılaşabilecekleri eğitsel, sosyal ve kişisel 

problemlerle baş etme konusunda gerekli becerileri kazandırmak ve danışanların kişisel gelişimlerini 

desteklemektir. Hedefimiz doğrultusunda faaliyet alanlarımız şunlardır: 

1- Üniversiteye yeni gelen öğrencilerin üniversite kurallarına, kampüs yaşamına, öğrenci topluluklarına, yapılan 

sosyal etkinliklere ve birbirlerine uyum sağlamalarını kolaylaştırıcı çalışmalar planlamak, 

2- Bireylerin kendilerini daha iyi tanımaya, beceri geliştirmeye, çevresiyle olumlu ilişkiler kurmasına yönelik 

çalışmalar yapmak, 

3- İhtiyaç duyulması halinde danışanların yaşamakta olduğu duygusal problemlere yönelik bireysel çalışmalar 

yapmak, 

4- Yönlendirilen vakalarda görüşmeler yaparak gerekli durumlarda ilgili yerlere (hastane, sağlık birimi vb.) 

yönlendirme yapmak. 

  PDR biriminin 2022 yılı içerisinde gerçekleştirmiş olduğu psikolojik destek ve görüşme verileri Tablo 

20’de sunulmuştur. 

 

Tablo 37. Psikolojik Destek ve Görüşme Verileri 

BAŞVURU RANDEVUSUZ GÖRÜŞME RANDEVULU GÖRÜŞME DEVAM İPTAL 

134 20 64 4 50 
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 Öğrenciye Sunulan Diğer Hizmetler 
 

Yurt dışındaki üniversitelerle imzalanan ikili anlaşmalar çerçevesinde başlatılan karşılıklı akademik, 
kültürel çalışmaları ve ortak projelerin hazırlanmasını, öğretim ve araştırma elemanları ile öğrencileri kapsayan 
ve mübadele programlarını da içeren her türlü uluslararası iş birliği çalışmalarına hizmet sağlayan Ulusal ve 
Uluslararası İlişkiler Koordinatörlüğü, Üniversitemizin uluslararası platformda tanıtımını yapmaktadır. 

Koordinatörlüğün temel amaçlarından biri, uluslararası öğrencilerin hem üniversiteye hem de Türkiye’ye 
uyumlarının sağlanmasıdır. Bu amacı gerçekleştirmenin en etkili yollarından biri hem uluslararası öğrencilerin 
kendi içlerinde hem de diğer öğrencilerle kaynaşabilecekleri ortamların yaratılmasıdır. Nitekim uluslararası 
öğrencilerin, en büyük taleplerinden biri, öğrencilerin birbiriyle kaliteli zaman geçirebilecekleri, dostça ilişkiler 
kurabilecekleri sosyal faaliyetlerin sık sık düzenlenmesidir. Bu sayede uluslararası öğrencilerin, Üniversitemizin 
sağladığı sosyal imkanlardan haberdar olmaları, ilerleyen yıllarda üniversitenin avantajlarından eksiksiz 
faydalanmalarının da önü açılmış olacaktır.  

 
Erasmus Ofis Koordinatörlüğü 
 Erasmus Koordinatörlüğü Avrupa Birliği üyeleri ve üyelik müzakereleri içinde olan Türkiye, Sırbistan ve 

Kuzey Makedonya ülkelerindeki öğrenci ve personel hareketliliğine imkân sağlamaktadır.  
 
Farabi Ofis Koordinatörlüğü 
Farabi Değişim Programı, yüksek teknoloji enstitüsü ve üniversiteler arasında ön lisans, lisans, yüksek 

lisans ve doktora düzeyinde öğrenci ve öğretim üyesi değişimine imkân sağlayan bir YÖK programıdır. Farabi 
Değişim Programına katılan öğrencilere karşılıksız burs, öğretim üyelerine de ek ders ödemesi yapılmaktadır.  

Farabi Ofis Koordinatörlüğü ülkemizdeki 64 üniversite ile Farabi protokolü gerçekleştirmiştir. 
Yükseköğretim Yürütme Kurulu Mevlana Değişim Programı ile birlikte Farabi Değişim Programı kapsamında da 
2021-2022 eğitim öğretim yılında gerçekleştirilmesi planlanan hareketlilikleri iptal etmiştir.  

 
Mevlana Ofis Koordinatörlüğü 
 Mevlana Ofis Koordinatörlüğü Üniversitemiz adına uluslararası boyutta 12 farklı ülkeden 23 üniversite 

ile anlaşmaya sahiptir. Yükseköğretim Yürütme Kurulunun 21.01.2021 tarihli toplantısında alınan karara göre 
Mevlana Değişim Programı kapsamında 2021-2022 eğitim öğretim yılında gerçekleştirilmesi planlanan 
hareketlilikler iptal edilmiştir.  

 
Uluslararası Öğrenci Seçme Sınavı (YÖS) Koordinatörlüğü 
 Koordinatörlük Türkiye’deki yükseköğretim kurumlarında okumak isteyen uluslararası öğrencilerin 

girecekleri ve sonuçlarını bu kurumlara kabul için başvururken kullanabilecekleri bir sınav olan Uluslararası 
Öğrenci Seçme Sınavını (YÖS) yapılmasını ve yürütülmesini koordine eder. 

 
1.Faaliyet ve Proje Bilgileri 
 
 Uluslararası Öğrenci  
Bütün Dünya’da salgın halindeki Covid-19 enfeksiyonu öğrencilerin uluslararası hareketliliğini de 

etkilemiştir. Buna rağmen 2020-2021 Eğitim ve Öğretim yılında çeşitli ülkelerden üniversitemizin farklı fakülte 
ve meslek yüksekokullarının bölüm ve programlarına kayıt olan toplam 527 öğrencinin kesin kaydı yapılan 
uluslararası öğrenci sayısı 289 olmuştur. Yakın ve uzak coğrafyalardan olmak üzere Türkmenistan, Suriye, 
Azerbaycan, Yemen, Somali, Kazakistan, Afganistan, Mısır, Rusya, Gana, Endonezya, Fas, Bangladeş ve 
Özbekistan gibi çeşitli ülkelerden öğrenciler üniversitemizi tercih etmiştir. Üniversitemizde 2020-2021 Eğitim 
ve Öğretim Yılı Güz dönemi itibariyle 757 öğrenci eğitim görmektedir. Bunun yanı sıra Üniversitemizin 2020-
2021 Eğitim ve Öğretim Yılı Güz döneminde lisansüstü eğitim veren bölümlerine kesin kaydı yapılan uluslararası 
öğrenci sayısı 2 olmuştur. Hali hazırda lisansüstü eğitim alan 26 öğrenci (8 Doktora, 18 Yüksek Lisans) 
bulunmaktadır. Ayrıca Türkiye Bursları ile üniversitemize 5 lisansüstü ve YÖK bursu ile 1 lisans öğrencisi kabul 
edilmiş ve DİLMER’de Türkçe eğitimlerine devam etmektedirler. 
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Erasmus Ofis Koordinatörlüğü 
 Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi, Erasmus Koordinatörlüğü 21 farklı ülkeden yüksek öğretim 

kurum ve kuruluşları ile 90 akademik anlaşmaya sahiptir. Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi, Erasmus 
Koordinatörlüğü 2021 yılında KA103 ve KA108 projeleriyle öğrenci ve personel hareketliliğine devam etmiş, 
2021-2027 Erasmus döneminde KA130 projesine başvurmuş ve başvurusu kabul edilmiştir. 2021 yılının 5. 
ayında 2019-1-TR01-KA103-063767 ve 2020-1-TR01-KA103-081478 numaralı proje faaliyetleri kapsamında, 
pandemi dolayısıyla gidemeyen öğrenciler yerine tekrar öğrenci seçimleri yapılmıştır. 2019-1-TR01-KA103-
063767 numaralı projesinden 3 öğrencinin hareketliliği 2021-2022 Güz döneminde öğrenim hareketliliklerini 
gerçekleştirmiş, 15 öğrencinin Bahar döneminde öğrenim hareketliliğinden, 1 öğrencinin yaz döneminde staj 
hareketliliğinden faydalandırılması için gerekli işlemler yapılmıştır. Aynı proje kapsamında personel hareketliliği 
için seçilen, ancak Covid-19 pandemisi dolayısıyla ertelenen personel hareketliliklerinin gerçekleştirilmesi için 
duyurular yapılmıştır. Bu duyurular sonucunda, söz konusu projeden hak kazanan tüm personel hareketlilik 
planlamalarını yapmış, bunlar arasından 4 personel hareketliliği gerçekleştirmiştir. ISUBÜ Erasmus 
Koordinatörlüğü, 2019 yılında, Süleyman Demirel Üniversitesi yürütücülüğünde, diğer bir ortak kuruluşunun 
IGSİAD olduğu KA108 Yükseköğretim Hareketlilik Konsorsiyumu Akreditasyonu projesine dahil olmuştur. Bu 
proje kapsamında 2021 yılında 5 akademik personel Erasmus+ hareketliliğine katılmıştır; 2 öğrenci de staj 
hareketliliği programından faydalanmıştır. Necmettin Erbakan Üniversitesi tarafından yürütülen ve 2015-2016 
yıllarında Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu Konsorsiyumunun (UBYO Konsorsiyum) devamı niteliğinde olan 
Uygulamalı Bilimler Eğitim ve Staj Konsorsiyumu (UBESK) 2019 tarihinde Türkiye Ulusal Ajansı tarafından 
akredite edilmiştir. 5 ortaklı Ulusal Tematik Hareketlilik Konsorsiyum faaliyetlerinin 2022 yılına kadar 
sürdürülmesi planlanmaktadır. Proje ortakları; (1) Necmettin Erbakan Üniversitesi, (2) Sakarya Uygulamalı 
Bilimler Üniversitesi, (3) Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi, (4) Sakarya Ticaret ve Sanayi Odası ve (5) 
Konya Sanayi Odası’dır. 2021 yılında bu proje kapsamında da ilana çıkılmış ve seçilen öğrencilerden 1’i 
hareketliliğini gerçekleştirirken, 3 öğrenci staj hareketliliğinin planlamaları yapılmıştır. Proje kapsamında, 2021 
yılının haziran ayında çevrimiçi bir toplantı gerçekleştirilmiştir. Toplantı sonucunda, personel hareketliliklerinin 
gerçekleştirilmesi için proje ortağı üç yüksek öğretim kurumunun temsilcileri Almanya’da Osnabrück 
Uygulamalı Bilimler Üniversitesi’ni ziyaret etmiş ve personel eğitimi konusunda istişareler gerçekleştirilmiştir. 

Erasmus Koordinatörlüğü,  
Erasmus Koordinatörlüğü Avrupa Birliği Erasmus+ programı kapsamında öğrenci ve personel hareketliliği 
konusunda faaliyet göstermektedir. Bu kapsamda, temel görevi ulusal ajansında destek ve yönlendirmeleriyle, 
Avrupa’da ve dünyanın diğer kesimlerinde yer alan ortaklarla kurumlar arası iş birliği anlaşmaları yapmak, bu 
anlaşmalar çerçevesinde giden / gelen öğrenci ve personeli bilgilendirmek, seçim ve hibelendirme süreçlerini 
yürütmektir. 

 
Erasmus Ofis Koordinatörlüğü 
 

Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi, 2022 yılı itibariyle Erasmus Koordinatörlüğü 21 farklı ülkeden 
yüksek öğretim kurum ve kuruluşları ile 90 akademik anlaşmaya sahiptir. 
 
Erasmus Anlaşmaları 

 Ülke Sayısı Anlaşma Sayısı 

Erasmus Ülkeleri 22 84 

Ortak Ülkeler 5 6 

 
Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi, Erasmus Koordinatörlüğü tarafından yürütülmekte olan 

projeler kapsamında 2022 yılında gerçekleştirilen giden yönlü öğrenci hareketlilikleri aşağıdaki tabloda 
gösterilmektedir. 
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Öğrenci Hareketlilikleri – Giden Yönlü 

Proje İsimleri Proje Kodu Giden 
Öğrenci 

Hareketlilik 
Sayısı 

Bireylerin Öğrenme Hareketliliği 2019 2019-1-TR01-KA103-063767 6 

Bireylerin Öğrenme Hareketliliği 2020 2020-1-TR01-KA103-081478 19 

Isparta Konsorsiyumu 2019 2019-1-TR01-KA103-068814 3 

Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu 
Konsorsiyumu 2019 

2019-1-TR01-KA103-072103 2 

Isparta Konsorsiyumu 2020 2020-1-TR01-KA103-080876 3 

Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu 
Konsorsiyumu 2020 

2020-1-TR01-KA103-088786 2 

Bireylerin Öğrenme Hareketliliği 2021 2021-1-TR01-KA131-HED-000006487 10 

                                        Toplam Giden Öğrenci Sayısı 45 

 
Erasmus+ programı kapsamında 2022 yılında gerçekleştirilen gelen yönlü öğrenci hareketlilikleri 

aşağıdaki tabloda gösterilmektedir. 
 
Öğrenci Hareketlilikleri – Gelen Yönlü 

Ülke Kurum Sayı 

İspanya E TARRAGO01 1 

Romanya RO TIMISOARA03 1 

 
Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi, Erasmus Koordinatörlüğü tarafından yürütülmekte olan 

projeler kapsamında 2022 yılında gerçekleştirilen giden yönlü personel hareketlilikleri aşağıdaki tabloda 
gösterilmektedir. 
 
Personel Hareketlilikleri – Giden Yönlü 

Proje İsimleri Proje Kodu Giden 
Personel 

Hareketlilik 
Sayısı 

Bireylerin Öğrenme Hareketliliği 2019 2019-1-TR01-KA103-063767 8 

Bireylerin Öğrenme Hareketliliği 2020 2020-1-TR01-KA103-081478 6 

Isparta Konsorsiyumu 2019 2019-1-TR01-KA103-068814 5 

Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu 
Konsorsiyumu 2019 

2019-1-TR01-KA103-072103  
3 

Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu 
Konsorsiyumu 2020 

2020-1-TR01-KA103-088786 

Isparta Konsorsiyumu 2020 2020-1-TR01-KA103-080876 2 

Uluslararası Kredi Hareketliliği 2020 2020-1-TR01-KA107-090520 3 

Bireylerin Öğrenme Hareketliliği 2021 2021-1-TR01-KA131-HED-000006487 8 

Doğa için Erasmus Konsorsiyumu 2021 2021-1-TR01-KA131-HED-000006495 4 

Isparta Konsorsiyumu 2021 2022-1-TR01-KA131-HED-000053686 1 

Toplam Giden Personel Hareketlilik Sayısı 40 

 
Erasmus+ programı kapsamında 2022 yılında gerçekleştirilen gelen yönlü personel hareketlilikleri 

aşağıdaki tabloda gösterilmektedir. 
 



 

 

68 2022 YILI İDARE FAALİYET RAPORU 

 

 
Personel Hareketlilikleri- Gelen Yönlü 

Ülke Kurum Sayı 

Polonya PL BYDGOSZ02 1 

Litvanya LT VILNIUS06 1 

Bosna Hersek University of Sarajevo (UNSA) 4 

Toplam Gelen Personel 
Hareketlilik  

Sayısı 6 

 
2022 yılı içinde gerçekleştirilen kurumsal Erasmus+ proje başvuruları ve kabul durumları aşağıdaki 

tabloda verilmiştir: 
 
Proje Başvuruları 

Proje Tipi Kabul Durumu 

2022-KA131 Kabul 

2022-KA130-Doğa için Erasmus Konsorsiyumu- Yürütücü Kabul 

2022-KA130-Tekno-staj Konsorsiyumu-Yürütücü Kabul 

2022-KA130- Ekoturizm Konsorsiyumu-Yürütücü Ret 

2022-KA130-Sosyal Bilimler Uygulamalı Eğitim Konsorsiyumu-Yürütücü Ret 

2022-Isparta Konsorsiyumu- Ortak Kabul 

2022-KA171- Şili Kabul 

2022-KA171- Özbekistan Kabul 

2022-KA171- Bosna-Hersek Kabul 

2022-KA171- Kosova Kabul 

2022-KA171- Moldova Kabul 

 
Mevlâna Değişim Programı 

 
Mevlâna Ofis Koordinatörlüğü Üniversitemiz adına uluslararası boyutta 12 farklı ülkeden 24 

üniversite ile anlaşmaya sahiptir.    
 

Azerbaycan Endonezya Kırgızistan Somali 

Bosna Kazakistan Malezya Ukrayna 

Gürcistan  Kosova Pakistan Özbekistan 

 
Farabi Ofis Koordinatörlüğü  

Farabi Değişim Programı, yüksek teknoloji enstitüsü ve üniversiteler arasında ön lisans, lisans, yüksek 
lisans ve doktora düzeyinde öğrenci ve öğretim üyesi değişimine imkân sağlayan bir YÖK programıdır. Farabi 
Değişim Programına katılan öğrencilere karşılıksız burs, öğretim üyelerine de ek ders ödemesi yapılmaktadır. 

Yükseköğretim Yürütme Kurulu Mevlâna Değişim Programı ile birlikte Farabi Değişim Programı 
kapsamında da 2022-2023 eğitim öğretim yılında gerçekleştirilmesi planlanan hareketlilikleri iptal etmiştir. 

 
 
Yabancı Uyruklu Öğrenci (YÖS) Ofis Koordinatörlüğü 
YÖS koordinatörlüğün temel amacı, üniversitemize diploma programlarına kayıt yaptıracak uluslararası 

öğrencileri yönelik olarak tanıtım, seçim ve yerleştirme işlemlerini takip etmektir. Bu amaçla, öğrenci işleri daire 
başkanlığı ile eşgüdüm içerisinde çalışarak ne yüksek sayıda ve nitelikte yabancı öğrencinin üniversitemize 
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yerleşmesine dönük faaliyetler yürütür. Kayıt sonrasında da yabancı öğrencilerin sosyal ve kültürel taleplerini 
ve ihtiyaçlarını karşılamaya dönük destek hizmetleri sunar.  
 
Uluslararası Öğrenci Koordinatörlüğü (YÖS) 
 

2022-2023 yılı itibari ile üniversitemizde ön lisans ve lisans düzeyinde 1136 uluslararası öğrenci 
öğrenim görmektedir. 2022-2023 eğitim ve öğretim yılında ön lisans ve lisans toplam 737 uluslararası öğrenci 
üniversitemizde öğrenim görmeye başlamıştır. 

Üniversitemiz Lisansüstü Eğitim Enstitüsüne kayıtlı 38 uluslararası öğrenci bulunmaktadır.  
 
Uluslararası Akademik Anlaşmalar 
 

Koordinatörlüğün Üniversitemiz adına uluslararası düzeyde 15 farklı ülke ile hâlihazırda yapmış olduğu 
38 adet mutabakat (International Memorandum of Understanding) zaptı bulunmaktadır. Ayrıca, ulusal olarak 
bazı üniversitelerle de yapılan mutabakatlar da bulunmaktadır. 

 
Mutabakat Yapılan Ülkelerin Listesi  
 

Azerbaycan Letonya 

Bosna Hersek Makedonya 

Brezilya Moldova 

Etiyopya  Filipinler 

Endonezya Somali 

Irak Tayland 

Kazakistan Özbekistan 

Kosova   

 
 

Kütüphane Hizmetleri 
 
Üniversitemiz öğretim elemanları tarafından 2022 yılında, Uluslararası Atıf İndekslerinden Web of 

Science’da 258 yayın (Bu yayınlardan 220 yayın, Web of Science Core Collection’da (SCIExpanded, SSCI ve 
AHCI); 38 yayın ise Emerging Sources Citation Index’de (ESCI), SCOPUS’ta ise 311 yayın yapılmıştır. Her iki 
Uluslararası Atıf İndeksinde ise toplam 569 yayın yapılmıştır. Bu iki atıf veri tabanındaki ortak yayın sayısı 210, 
ortak olmayan farklı yayın sayısı ise 149 (48 yayın Web of Science, 101 yayın SCOPUS) yayındır. Her iki 
Uluslararası Atıf İndeksinde tekil olarak Üniversitemiz adresli toplam 359 yayın yapılmıştır. (İlgili tabloda, 
Uluslararası endeksler açıkça belirtilmediği için hesaplamalarda uluslararası kabul görmüş bu iki indeks baz 
alınmıştır.) Üniversitemiz Merkez Kütüphanesi’nde, 2022 yılında bağış ve değişim yoluyla 339, satın alma 
yoluyla 1.600 adet basılı yayın koleksiyona kazandırılmış ve toplamda ise 4.024 adet basılı yayın (944 kitap bağış 
ve değişim, 3.080 kitap satın alma) Kütüphane Otomasyon Sistemi’ne aktarılarak koleksiyonda yer alması 
sağlanmıştır. 2022 yılında Üniversitemiz akademik birimlerinin talepleri doğrultusunda Başkanlığımızca satın 
alınan 10 adet Elektronik Veri tabanı içeriğinde 110.831 elektronik yayın (350 e-Dergi, 97.225 e-kitap ve 13.256 
e-Video) olmak üzere toplam 114.855 basılı ve elektronik yayın okuyucu ve araştırmacıların erişimine 
sunulmuştur. 2022 yılında Lisans, Süreli ve Süresiz Erişim ve Kullanım Hakkı (Yıllık olarak satın alınarak tüm 
koleksiyonun, belirli bir konu paketinin / paketlerinin veya yıl aralığının erişime açıldığı e-kitap veri tabanında, 
ödenen tutar kadar yayıncı firmanın liste fiyatı üzerinden e-kitaplara kurumsal sürekli erişim hakkı) kapsamında 
satın alınarak erişime açılan e-kitap veri tabanlarından toplam 344 e-kitap (172 adet Elsevier e-books, 172 adet 
Wiley e-books) Üniversitemiz akademik birimlerin talepleri doğrultusunda seçilerek Kütüphane Otomasyon 
Sistemi’ne aktarılmış ve koleksiyona eklenmiştir. 



 

 

70 2022 YILI İDARE FAALİYET RAPORU 

 

Üniversitemiz Merkez Kütüphanesi hizmet binası henüz yapılmadığından dolayı okuyucu ve 
araştırmacılarımıza ağırlıklı olarak elektronik ortamda hizmet verilmektedir. Elektronik ortamda kullanılan 
kaynaklar ise e-dergiler, e-kitaplar, e-videolar, e-tezler, e-intihal, e-atıf, e-keşif aracı, e-öğrenme, e- referans 
yönetimi ve bibliyografik kaynaklardan oluşmaktadır. 2022 yılında okuyucu ve araştırmacılarımızın elektronik 
kaynaklardan yararlanma sayısı ise toplam 174.709 olarak gerçekleşmiştir. 
 
Uzaktan Eğitim Hizmetleri 
 

Meslek Yüksekokulumuz aşağıdaki bölüm ve programlarda eğitim öğretim hizmeti vermektedir. 
 
Tablo 38. Uzaktan Eğitim Hizmetleri 

 

    Bölüm Program Durumu 
Kayıtlı     

Öğrenci 
Sayısı 

Kayıt 
Yenileyen 
Öğrenci 

Sayısı 

Mezun 
Sayısı 

Bilgisayar 
Kullanımı 
Bölümü 

Bilgi Yönetimi 
Programı 

Yarı Pasif 2 0 21 

Bilgisayar 
Teknolojileri 
Bölümü 

Bilgisayar 
Programcılığı 

Programı 
Aktif 212 110 491 

Sağlık Bilgi Sistemleri 
Teknikerliği 

Aktif 129 79 5 

Büro Hizmetleri ve 
Sekreterlik Bölümü 

Büro Yönetimi ve 
Yönetici Asistanlığı 

Programı 
Yarı Pasif 21 1 166 

Çağrı Merkezi 
Hizmetleri Programı 

Aktif 97 49 25 

Tıbbi Hizmetler ve 
Teknikler Bölümü 

Tıbbi Tanıtım ve 
Pazarlama Programı 

Yarı Pasif 3 0 9 

Tıbbi Dokümantasyon 
ve Sekreterlik 

Programı 
Aktif 518 313 1.041 

 

 

Uzaktan eğitim, bilgisayar ve internet teknolojilerinin eğitim-öğretim süreçlerinde kullanılarak zaman ve 
mekân sınırlamasını ortadan kaldıran bir eğitim sistemidir. Okulumuzda uzaktan eğitim faaliyetlerinin 
yürütülebilmesi için gerekli olan yazılım ve donanımlar mevcuttur. Öğrenciler, derslere eşzamanlı olarak 
internet üzerinden katılabilir veya kendi belirledikleri zaman diliminde eş zamansız olarak eğitim faaliyetlerini 
gerçekleştirebilir. Bu yöntem ile öğrenciler mekândan bağımsız olarak evlerinden, işyerlerinden, farklı 
şehirlerden ve hatta farklı ülkelerden interneti kullanarak eğitim-öğretim faaliyetlerini yürütebilirler.  

Kısacası; 
Uzaktan eğitim ile yer ve zaman bağımlılığı bulunmamaktadır. Uzaktan eğitimin zaman ve mekândan 

bağımsız olması dezavantajlı bireyler için eğitimde fırsat eşitliği sağlamaktadır. 
Ders sunumları eşzamanlı ve eş zamansız olmak üzere iki farklı yöntemle yapılmaktadır. 
Eşzaman sız eğitimin temelinde, öğrencilerin elektronik ders içeriklerine (UEMYO tarafından üretilmiş 

yaklaşık 100 adet e-ders içeriği) ve ilave ders materyallerine erişebildikleri, ödev ve projelerini takip ettikleri, 
tartışma gruplarına katılabildikleri, öğretim elemanı ve akranları ile mesajlaşabildikleri, derslerin video 
kayıtlarına ulaşabildikleri veya ara sınavlarını yaptıkları platform olan Eğitim Yönetim Sistemi (EYS) 
bulunmaktadır. Bu yöntem ile öğrenciler, kendi öğrenme hızlarına bağlı olarak ders çalışabilmekte ve 
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etkinlikleri kendi zaman çizelgesine göre yapabilmektedir. Her derse ait elektronik ders içeriği, konusunda 
uzman öğretim elemanı tarafından senaryolaştırılır ve okulumuzdaki içerik geliştirme konusunda deneyimli 
öğretim elemanları tarafından resim, animasyon, etkileşimlerle zenginleştirerek kişisel öğrenim seti şeklinde 
geliştirilerek EYS’ye entegre edilir. 

Eşzamanlı eğitimin temelinde ise öğretim elemanı ile öğrencilerin farklı mekânlardan eşzamanlı olarak 
etkileşime girmesini sağlayacak canlı ders platformu bulunmaktadır. Canlı dersler, her yarıyıl başında hazırlanan 
ders programında belirlenen saatlerde kurumumuzda yer alan e-stüdyolarda yapılmaktadır. Bu stüdyolarda 
yapılan canlı derslerde, öğrenci veya öğretim elemanı açısından ders esnasında teknik aksaklık yaşanmaması 
için yeterli donanım ve yazılım alt yapısı bulunmaktadır. 

Okulumuzda yerli ve milli bir Eğitim Yönetim Sistemi ve Canlı Ders platformu kullanılmaktadır. Resim 
2’de öğretim elemanı ekran ara yüzü, Resim 3’te öğrenci ekran ara yüzü ve Resim 4’te ise örnek bir derse ait 
canlı ders platformunun ekran görüntüleri verilmiştir. 
 

 
 

Resim 1. Eğitim Yönetim Sistemi Öğretim Elemanı Arayüzü 

 

Resim 2. Eğitim Yönetim Sistemi Öğrenci Arayüzü 
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Resim 3. Örnek bir Canlı Ders 

 

Okulumuzda dersler; içerik birimi, sistem birimi ve ölçme ve değerlendirme biriminin ortak çalışması ile 
yürütülmektedir. Elektronik ders içerikleri, içerik birimi tarafından, ders danışmanları ile birlikte 
hazırlanmaktadır. İçeriklerde eğitimi destekleyici, resimler, animasyonlar, etkileşimler kullanılarak, öğrencilerin 
dersi tam anlamıyla kavrayacakları bir sistem oluşturulmaktadır. Uzaktan eğitimde canlı dersler, Türkiye’de ilk 
defa okulumuzda kullanılmaya başlayan ve 2009 yılından bu yana da kullanımı devam eden elektronik stüdyo 
(e-stüdyo)’larda yapılmaktadır. Birbirinin eş değeri olan 8 adet e-stüdyo ile dersler teknolojik cihazlar 
yardımıyla işlenmektedir. 
 

 

 

Tablo 39. Birim Bazında Okuyan Öğrenci Sayıları 

Lisansüstü/ Lisans/Önlisans Öğrenci Sayıları 
1.Öğretim 2.Öğretim Genel 

Toplam Erkek Kız Toplam Erkek Kız Toplam 

Lisans 

Büyükkutlu Uygulamalı Bilimler Fakültesi 129 139 268    268 

Eğirdir Su Ürünleri Fakültesi 39 19 58    58 

Eğirdir Turizm ve Otelcilik YO 30 7 37 5 7 12 49 

Orman Fakültesi 247 116 363 32 2 34 397 

Teknoloji Fakültesi 1.183 253 1.436 555 74 629 2065 

Turizm Fakültesi 135 106 241    241 

Yalvaç Büyükkutlu Uygulamalı Bilimler YO 73 55 128 48 32 80 208 

Ziraat Fakültesi 617 260 877    877 

Öğretim Düzeyi Toplamı 2.453 955 3.408 640 115 755 4.163 

Önlisans 
Aksu Mehmet Süreyya Demiraslan 

MYO 

140 139 279    279 
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Atabey MYO 455 197 652 24 4 28 680 

Eğirdir MYO 313 451 764 88 79 167 931 

Gelendost MYO 108 215 323 2 4 6 329 

Gönen MYO 315 398 713 12 18 30 743 

Isparta MYO 2.425 1.964 4.389 1.734 1.089 2.823 7.212 

Isparta OSB MYO 161 15 176 1  1 177 

Keçiborlu MYO 711 240 951    951 

Senirkent MYO 527 461 988 101 90 191 1.179 

Sütçüler Prof.Dr.Hasan Gürbüz MYO 328 191 519    519 

Şarkikaraağaç MYO 245 345 590 115 89 204 794 

Şarkikaraağaç Turizm MYO 97 136 233 124 116 240 473 

Teknik Bilimler MYO 2298 865 3163 384 86 470 3.633 

Uluborlu Selahattin Karasoy MYO 634 590 1224 12 3 15 1.239 

Uzaktan Eğitim MYO 522 660 1182    1.182 

Yalvaç MYO 340 343 683 123 115 238 921 

Yalvaç Teknik Bilimler MYO 452 221 673 23 9 32 705 

Yenişarbademli MYO 244 42 286 12  12 298 

Öğretim Düzeyi Toplamı 10.315 7.473 17.788 2.755 1.702 4.457 22.245 

Lisansüstü 

Y.Lisans 604 261     865 

Doktora 160 105     265 

Lisansüstü Toplamı 764 366 1.130    1.130 

 Genel Toplam 13.532 8.794 22.326 3.395 1.817 5.212 27.538 

 
 
 
 
 
 
 

Şekil 6. Öğrenim Türüne Göre Öğrenci Sayıları 
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Tablo 40. Yıllara Göre Okuyan Öğrenci Sayıları 

Öğrenim Düzeyi 2018 2019 2020 2021 2022 

Önlisans 30.415 21.882 20.802 20.760 22.245 

Lisans 6.073 5.654 5.160 5.126 4.163 

Yüksek Lisans 1.245 583 577 794 865 

Doktora 216 219 243 270 265 

                   Toplam 37.949 28.338 26.782 26.950 27.538 

 

Tablo 41. Yıl Bazında Yerleşkelere Göre Öğrenci Sayıları 

Yerleşke 2018 2019 2020 2021 2022 

Merkez Yerleşke 20.987 16.912 16.029 16.711 16.534 

İlçe Yerleşkeleri 16.982 11.426 10.753 10.239 11.004 

                  Toplam 37.949 28.338 26.782 26.950 27.538 

 

 

 

Şekil 7. Yerleşkelere Göre Öğrenci Sayıları 

 

 

Bölgelere Göre Okuyan Öğrenci Sayıları 

Yerleşen öğrencilerin çoğunluk olarak hangi bölgelerden geldiğinin tespit edilerek bu bölgelere veya 
illere yönelik çalışmalar yapılabilmesinin sağlanması, Bölgelerin iş imkânları ve çalışma alanlarına göre yeni 
bölüm/program tekliflerinin yapılması amacıyla oluşturulan Şekil 8’de Akdeniz Bölgesinde ikamet eden öğrenci 
sayısının %36,88 oranı ile en çok okuyan öğrenci sayısı bulunmaktadır. 2022 yılında %35,67 olan oran 2022 
yılında %36,88 olup %1,21 oranında Akdeniz Bölgesinde artış yaşanmıştır. 
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Şekil 8. Bölgelere Göre Öğrenci Sayıları 

 

Cinsiyete Göre Okuyan Öğrenci Sayıları 

Birim bazında cinsiyete göre öğrenci sayıları değişimlerinin tespit edilmesi amacıyla hazırlanan Şekil 

9’da erkek öğrenci sayısının fazla olduğu görülmektedir. 

 

Şekil 9 Lisans Örgün Öğretim Öğrenci Sayıları 

 

 

Öğretim Türüne Göre Lisans/Önlisans Öğrenci Sayıları 

Birim bazında öğretim türüne göre öğrenci sayıları değişimlerinin tespit edilmesi amacıyla hazırlanan 

Şekil 10, 11, 12’de sunulmuştur. 
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Şekil 10. Lisans Örgün Öğretim Öğrenci Sayıları 

 

 

Şekil 11.Önlisans Örgün Öğretim Öğrenci Sayıları 

 

 

Şekil 12. Lisans 2. Örgün Öğretim Öğrenci Sayıları 
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Şekil 13. Önlisans İkinci Öğretim Öğrenci Sayıları 

 

 
ISPARTA YÖS ve diğer uluslararası sınavlarla yerleşen öğrenci verilerinin bir sonraki yılda yapılacak olan 

sınav için belirleyici olması, Üniversitemizin hangi ülkelerden hangi birimlerinin tercih edildiğinin belirlenmesi 

amacıyla oluşturulan Isparta MYO’da okuyan yaptıran öğrenci sayısının daha çok olduğu tespit edilmiştir. 

 

Tablo 42. Türkiye Burslusu Okuyan Öğrenci Sayıları 

Öğretim Birimi Erkek Kız 
1. 

Öğretim 
Toplamı 

Genel 
Toplam 

Lisans 

Orman Fakültesi 1  1 1 

Teknoloji Fakültesi 10 3 13 13 

Ziraat Fakültesi 4 1 5 5 

Lisans Toplamı 15 4 19 19 

 Genel Toplam 15 4 19 19 
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Tablo 43. Ülkelere Göre 2022 Yılı Kayıt Yaptıran Öğrenci Sayısı 

Uyruğu Öğrenci Sayısı 

TÜRKMENİSTAN                                       422 

SURİYE                                             164 

SOMALİ                                             39 

AZERBAYCAN                                         20 

MISIR                                              13 

IRAK                                               11 

İRAN                                               10 

ÖZBEKİSTAN                                         10 

KAZAKİSTAN                                         9 

YEMEN                                              7 

AFGANİSTAN                                         4 

ENDONEZYA 4 

SUDAN                                              3 

ETYOPYA                                            2 

FAS 2 

FİLİSTİN                                           2 

KIRGIZİSTAN                                        2 

ÜRDÜN                                              2 

ALMANYA                                            1 

ÇAD 1 

EKVATOR 1 

FRANSA                                             1 

KARADAĞ 1 

KOSOVA                                             1 

LİBYA                                              1 

LÜBNAN                                             1 

MORİTANYA                                          1 

RUSYA FED. / ÇEÇEN CUM. 1 

SOLOMON ADA. 1 

SURİNAM 1 

ZİMBABVE                                           1 

                                   Toplam 739 
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Tablo 44. Uluslararası Okuyan Öğrenci Sayıları 

Uluslararası Öğrenci 1.Öğretim 2.Öğretim 1.Öğretim 2.Öğretim Genel 
Toplam 

Öğretim  Birimi Erkek Kız Erkek Kız Toplamı Toplamı 

Lisans 

Büyükkutlu Uygulamalı 
Bilimler Fakültesi 

12 12     24   24 

Eğirdir Su Ürünleri 
Fakültesi 

7 6     13   13 

Orman Fakültesi 8 4     12   12 

Teknoloji Fakültesi 133 22 27 4 155 31 186 

Turizm Fakültesi 22 13     35   35 

Büyükkutlu Uygulamalı 
Bilimler Fakültesi 

2 1 1   3 1 4 

Ziraat Fakültesi 50 29     79   79 

      Lisans Toplamı 234 87 28 4 321 32 353 

Önlisans 

Aksu Mehmet Süreyya 
Demiraslan MYO 

1 1     2   2 

Atabey Meslek 
Yüksekokulu 

16 17     33   33 

Eğirdir Meslek 
Yüksekokulu 

24 31 3 1 55 4 59 

Gönen Meslek 
Yüksekokulu 

7 3     10   10 

Isparta Meslek 
Yüksekokulu 

119 139 34 41 258 75 333 

Isparta OSB MYO 3 1     4   4 

Keçiborlu MYO 18 17     35   35 

Senirkent MYO   1     1   1 

Şarkikaraağaç MYO 7 5     12   12 

Teknik Bilimler MYO 109 56 1   165 1 166 

Uluborlu Selahattin 
Karasoy MYO 

9 12     21   21 

Uzaktan Eğitim MYO 12 19     31   31 

Yalvaç Meslek 
Yüksekokulu 

13 9     22   22 

Yalvaç Teknik Bilimler 
MYO 

5 3     8   8 

Önlisans Toplamı 343 314 38 42 657 80 737 

Lisansüstü 
Lisansüstü Eğitim 
Enstitüsü 

32 8     40   40 

           Genel Toplam 609 409 66 46 1.018 112 1.130 
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Tablo 45. Yabancı Öğrenci Bilgileri 

UYRUĞU ÖĞRENCİ SAYILARI 

Suriye 134 
Türkmenistan 101 

Diğer 75 

Yemen 53 

Azerbaycan 40 

Somali 40 

Kazakistan 22 

Afganistan 17 

Endonezya 9 

Filistin 6 

Irak 6 

Almanya 5 

Mısır 4 

Ürdün 4 

Bangladeş 4 

İran 4 

Rusya 3 

Kamerun 3 

Özbekistan 3 

Kenya 3 
Etiyopya 3 

Sudan 3 

Ruanda 3 

Hollanda 2 

Bulgaristan 2 

Fransa 2 

Tacikistan 2 

Liberya 2 

Çad 2 

Türk Cumhuriyetleri 2 

Pakistan 2 

Güney Sudan Cumhuriyeti 1 

Cezayir 1 

Ukrayna 1 

Malezya 1 

Ahıska 1 

Avusturya 1 

Cibuti 1 
Zambiya 1 

Fas 1 

Gine Bissau 1 

Kırgızistan 1 

Gana 1 

Birleşik Krallık 1 

Libya 1 

Benin 1 

Tunus 1 

Fildişi Sahili 1 

Mozambik 1 

                             TOPLAM 579 
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Tablo 46. Değişim Programları ile Gelen Öğrenci Sayıları 

Birim Değişim Programı Sayı 

Turizm Fakültesi 
Socrates-Erasmus ile Giden Üniversitemiz 

Öğrencisi 
2 

 
 
Tablo 47. Değişim Programları ile Giden Öğrenci Sayıları 

Birim Değişim Programı Sayı 

Teknoloji Fakültesi Socrates-Erasmus ile Giden 

(Üniversitemiz Öğrencisi)                                   
9 

Turizm Fakültesi Socrates-Erasmus ile Giden 

(Üniversitemiz Öğrencisi)                                   
6 

Ziraat Fakültesi Socrates-Erasmus ile Giden 

(Üniversitemiz Öğrencisi)                                   
7 

Orman Fakültesi Socrates-Erasmus ile Giden 

(Üniversitemiz Öğrencisi)                                   
3 

Toplam 25 

 
 
Tablo 48. Değişim Programları ile Gelen/Giden Özel Öğrenci Sayıları 

Birim Değişim Programı Sayı 

Teknoloji Fakültesi Lisans/Önlisans Özel Öğrenci Gelen                                        2 

Eğirdir Su Ürünleri Fakültesi Lisans/Önlisans Özel Öğrenci Gelen                                        1 

Atabey MYO Lisans/Önlisans Özel Öğrenci Gelen                                        1 

Teknik Bilimler MYO Lisans/Önlisans Özel Öğrenci Gelen                                        1 

Ziraat Fakültesi Başka Üniversiteye Özel Öğrenci Olarak 

Giden 
1 

Toplam 6 
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Tablo 49. Engelli Öğrenci Sayıları 

    1.Öğretim 2.Öğretim 1.Öğretim 2.Öğretim Genel 
Toplam 

Öğretim Birimi Kız Erkek Erkek Toplamı Toplamı 

Lisans 

Orman Fakültesi   1   1   1 

Teknoloji Fakültesi     1   1 1 

Turizm Fakültesi   1   1   1 

Ziraat Fakültesi   3   3   3 

Lisans Toplamı   5 1 5 1 6 

Önlisans 

Aksu Mehmet Süreyya 
Demiraslan MYO 

1     1   1 

Atabey Meslek 
Yüksekokulu 

1 2   3   3 

Gönen Meslek 
Yüksekokulu 

1 2   3   3 

Isparta Meslek 
Yüksekokulu 

3 8 12 11 12 23 

Keçiborlu Meslek 
Yüksekokulu 

1     1   1 

Senirkent Meslek 
Yüksekokulu 

2 3   5   5 

Sütçüler Prof.Dr.Hasan 
Gürbüz Meslek 
Yüksekokulu 

  3   3   3 

Şarkikaraağaç Meslek 
Yüksekokulu 

  2   2   2 

Şarkikaraağaç Turizm 
Meslek Yüksekokulu 

    1   1 1 

Teknik Bilimler Meslek 
Yüksekokulu 

  2   2   2 

Uluborlu Selahattin 
Karasoy Meslek 
Yüksekokulu 

1 3   4   4 

Uzaktan Eğitim Meslek 
Yüksekokulu 

3 8   11   11 

Yalvaç Meslek 
Yüksekokulu 

    1   1 1 

Yalvaç Teknik Bilimler 
Meslek Yüksekokulu 

  1   1   1 

Önlisans Toplamı 13 34 14 47 14 61 

  Genel Toplam 13 39 15 52 15 67 
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Tablo 50. Yatay Geçişle Gelen Öğrenci Sayıları 

Üniversite Sayı Oran 

Afyon Kocatepe Üniversitesi 3 2.08 

Afyonkarahisar Sağlık Bilimleri Üniversitesi 1 0.69 

Akdeniz Üniversitesi 9 6.25 

Anadolu Üniversitesi 2 1.39 

Ankara Üniversitesi 1 0.69 

Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi 2 1.39 

Antalya Bilim ve Teknoloji Üniversitesi 3 2.08 

Atatürk Üniversitesi 1 0.69 

Aydin Adnan Menderes Üniversitesi 4 2.78 

Balıkesir Üniversitesi 1 0.69 

Bartın Üniversitesi 3 2.08 

Bilecik Şeyh Edebali Üniversitesi 1 0.69 

Bolu Abant İzzet Baysal Üniversitesi 1 0.69 

Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi 10 6.94 

Bursa Teknik Üniversitesi 1 0.69 

Bursa Uludağ Üniversitesi 2 1.39 

Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi 3 2.08 

Doğu Akdeniz Üniversitesi  1 0.69 

Doğuş Üniversitesi 1 0.69 

Düzce Üniversitesi 1 0.69 

Ege Üniversitesi 4 2.78 

Eskişehir Osmangazi Üniversitesi 2 1.39 

Giresun Üniversitesi 2 1.39 
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Üniversite Sayı Oran 

Iğdır Üniversitesi 1 0.69 

Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi 29 20.14 

İskenderun Teknik Üniversitesi 2 1.39 

İstanbul Teknik Üniversitesi 1 0.69 

İstanbul Topkapı Üniversitesi 1 0.69 

İstanbul Üniversitesi- Cerrahpaşa 1 0.69 

İzmir Kâtip Çelebi Üniversitesi 1 0.69 

İzmir Yüksek Teknoloji Enstitüsü 1 0.69 

Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi 1 0.69 

Karabük Üniversitesi 3 2.08 

Karamanoğlu Mehmet Bey Üniversitesi 1 0.69 

Kastamonu Üniversitesi 1 0.69 

Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi 2 1.39 

Konya Gıda ve Tarım Üniversitesi 1 0.69 

Kütahya Dumlupınar Üniversitesi 2 1.39 

Lefke Avrupa Üniversitesi  1 0.69 

Manisa Celâl Bayar Üniversitesi 1 0.69 

Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi 9 6.25 

Ondokuz Mayıs Üniversitesi 1 0.69 

Pamukkale Üniversitesi 2 1.39 

Selçuk Üniversitesi 4 2.78 

Süleyman Demirel Üniversitesi 8 5.56 

Tarsus Üniversitesi 2 1.39 

Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi 1 0.69 
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Üniversite Sayı Oran 

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi 2 1.39 

Uşak Üniversitesi 2 1.39 

Yaşar Üniversitesi 1 0.69 

Yozgat Bozok Üniversitesi 2 1.39 

Zonguldak Bülent Ecevit Üniversitesi 1 0.69 

 
 
 

2022 Yılı Yerleşen Öğrenci Sayıları ve Doluluk Oranları 

Tablo 51. ÖSYM İlk Yerleştirme Doluluk Oranları 

 
2018 2019 2020 2021 2022 

ÖSYM İlk Yerleştirme Kazanan Doluluk Oranları 

Önlisans 81,04 90 91,73 72,72 99,97 

Lisans 55,13 71,09 86,97 51,78 91,14 

                Toplam 77,86 88,02 91,21 70,35 99 

 

Şekil 14. ÖSYM İlk Yerleştirme Doluluk Oranları Grafiği 
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Tablo 52. ÖSYM Ek Yerleştirme Sonrası Doluluk Oranları 

 
2018 2019 2020 2021 2022 

ÖSYM Ek Yerleştirme Sonrası Kayıtlı Öğrenci Doluluk Oranları 

Önlisans 81,6 86,64 93,11 93,48 96,7 

Lisans 56,89 73,06 87,34 67,47 94,96 

          Toplam 78,57 85,22 92,47 89,20 96,92 

 

 

Şekil 15. ÖSYM Ek Yerleştirme Sonrası Doluluk Oranları Grafiği 
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Tablo 53. 2022 Öğretim Yılı Yerleşen Öğrenci Sayıları ve Doluluk Oranları 
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Büyükkutlu Uygulamalı Bilimler Fakültesi Bankacılık ve Sigortacılık EA 1 

41 41 100 

4 39 4 4 100 0 4 43 104,88 

Büyükkutlu Uygulamalı Bilimler Fakültesi 

Muhasebe ve Finans 

Yönetimi EA 1 

41 41 100 

5 36 5 5 100 0 5 41 100 

Büyükkutlu Uygulamalı Bilimler Fakültesi 

Uluslararası Ticaret ve 

İşletmecilik EA 1 

41 41 100 

2 39 2 2 100 0 2 41 100 

Eğirdir Su Ürünleri Fakültesi Su Ürünleri Mühendisliği SAY 1 16 16 100 1 15 1 1 100 0 1 16 100 

Orman Fakültesi 

Orman Endüstrisi 

Mühendisliği SAY 1 

26 26 100 

0 26 0 0 0 0 0 26 100 

Orman Fakültesi Orman Mühendisliği SAY 1 41 41 100 1 40 1 1 100 0 1 41 100 

Teknoloji Fakültesi Bilgisayar Mühendisliği SAY 1 50 50 100 1 49 1 1 100 0 1 50 100 

Teknoloji Fakültesi 

Bilgisayar Mühendisliği 

(M.T.O.K) SAY 1 

13 13 100 

0 13 0 0 0 0 0 13 100 

Teknoloji Fakültesi 

Elektrik-Elektronik 

Mühendisliği SAY 1 

62 62 100 

0 61 0 0 0 0 0 61 98,39 

Teknoloji Fakültesi 

Elektrik-Elektronik 

Mühendisliği İ.Ö. SAY 2 

62 62 100 

0 62 0 0 0 0 0 62 100 

Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği SAY 1 31 1 3,23 30 1 30 0 0 30 0 1 3,23 

Teknoloji Fakültesi Makine Mühendisliği SAY 1 41 27 65,85 15 26 15 9 60 6 9 35 85,37 

Teknoloji Fakültesi Mekatronik Mühendisliği SAY 1 72 44 61,11 28 44 28 28 100 0 28 72 100 

Turizm Fakültesi Turizm İşletmeciliği EA 1 31 31 100 2 29 2 2 100 0 2 31 100 
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Turizm Fakültesi 

Turizm Rehberliği (%30 

İngilizce) DİL 1 

41 41 100 

3 36 3 1 33,33 2 1 37 90,24 

Ziraat Fakültesi Bahçe Bitkileri Bölümü SAY 1 26 26 100 1 25 1 1 100 0 1 26 100 

Ziraat Fakültesi Bitki Koruma Bölümü SAY 1 26 26 100 1 25 1 1 100 0 1 25 96,15 

Ziraat Fakültesi Tarım Ekonomisi EA 1 26 26 100 1 25 1 1 100 0 1 26 100 

Ziraat Fakültesi 

Tarım Makineleri ve 

Teknolojileri 

Mühendisliği SAY 1 

21 21 100 

2 18 2 2 100 0 2 20 95,24 

Ziraat Fakültesi Tarımsal Biyoteknoloji SAY 1 21 21 100 0 21 0 0 0 0 0 21 100 

Ziraat Fakültesi 

Tarımsal Yapılar ve 

Sulama SAY 1 

16 16 100 

0 16 0 0 0 0 0 16 100 

Ziraat Fakültesi Tarla Bitkileri SAY 1 26 26 100 0 26 0 0 0 0 0 26 100 

Ziraat Fakültesi 

Toprak Bilimi ve Bitki 

Besleme SAY 1 

21 21 100 

1 20 1 1 100 0 1 21 100 

Ziraat Fakültesi Zootekni SAY 1 21 21 100 1 20 1 1 100 0 1 21 100 

Aksu Mehmet Süreyya Demiraslan 

Meslek Yüksekokulu Bankacılık ve Sigortacılık TYT 1 

41 41 100 

10 28 10 10 100 0 6 34 82,93 

Aksu Mehmet Süreyya Demiraslan 

Meslek Yüksekokulu Çevre Koruma ve Kontrol TYT 1 

 

26 

 

26 

 

100 7 21 7 7 100 0 6 27 103,85 

Aksu Mehmet Süreyya Demiraslan 

Meslek Yüksekokulu 

İnsan Kaynakları 

Yönetimi TYT 1 

21 21 100 

8 14 8 8 100 0 5 19 90,48 



 

 

89 

BİRİM BÖLÜM 

P
U

A
N

 T
Ü

R
Ü

 

O
G

R
ET

IM
 D

U
ZE

Y
I 

G
EN

EL
 

K
O

N
TE

N
JA

N
 

İL
K

 Y
ER

LE
ŞT

İR
M

E
 

K
A

ZA
N

A
N

 

 İL
K

 Y
ER

LE
ŞT

İR
M

E 

D
O

LU
LU

K
 

İL
K

 Y
ER

LE
ŞT

İR
M

E
 

B
O

Ş 
K

O
N

TE
N

JA
N

 

İL
K

 Y
ER

LE
ŞT

İR
M

E
 

K
A

YI
TL

A
N

A
N

 

1
. E

K
 K

O
N

TE
N

JA
N

 

1
. E

K
 K

A
ZA

N
A

N
 

1
.E

K
 

YE
R

LE
ŞT

İR
M

E 

D
O

LU
LU

K
 

EK
 Y

ER
LE

ŞT
İR

M
E 

B
O

Ş 
K

O
N

TE
N

JA
N

 

EK
 Y

ER
LE

ŞT
İR

M
E 

K
A

YI
TL

A
N

A
N

 

TO
P

LA
M

 

K
A

YI
TL

A
N

A
N

 

G
EN

EL
 D

O
LU

LU
K

 

Atabey Meslek Yüksekokulu Bilgisayar Programcılığı TYT 1 47 47 100 5 42 5 5 100 0 4 46 97,87 

Atabey Meslek Yüksekokulu Bitki Koruma TYT 1 31 31 100 2 29 2 2 100 0 2 31 100 

Atabey Meslek Yüksekokulu 

Büro Yönetimi ve 

Yönetici Asistanlığı              TYT 1 26 26 

100 

4 22 4 4 100 0 2 24 92,31 

Atabey Meslek Yüksekokulu Fidan Yetiştiriciliği TYT 1 26 26 100 4 23 4 4 100 0 3 26 100 

Atabey Meslek Yüksekokulu 

Ormancılık ve Orman 

Ürünleri TYT 1 72 72 

100 

3 70 3 3 100 0 3 73 101,39 

Atabey Meslek Yüksekokulu Tıbbi ve Aromatik Bitkiler                         TYT 1 21 21 100 4 17 4 4 100 0 3 20 95,24 

Eğirdir Meslek Yüksekokulu Aşçılık TYT 1 62 62 100 8 54 8 8 100 0 8 62 100 

Eğirdir Meslek Yüksekokulu Aşçılık İ.Ö. TYT 2 62 62 100 5 57 5 5 100 0 4 61 98,39 

Eğirdir Meslek Yüksekokulu 

Büro Yönetimi ve 

Yönetici Asistanlığı              TYT 1 41 41 

100 

10 31 10 10 100 0 8 39 95,12 

Eğirdir Meslek Yüksekokulu 

Gıda Kalite Kontrolü ve 

Analizi TYT 1 41 41 

100 

14 27 14 10 71,43 4 7 34 82,93 

Eğirdir Meslek Yüksekokulu 

İnsan Kaynakları 

Yönetimi TYT 1 47 47 

100 

8 39 8 8 100 0 6 45 95,74 

Eğirdir Meslek Yüksekokulu 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları TYT 1 57 57 

100 

7 50 7 7 100 0 6 56 98,25 

Eğirdir Meslek Yüksekokulu 

Turizm ve Otel 

İşletmeciliği TYT 1 41 41 

100 

10 34 10 10 100 0 5 39 95,12 

Gelendost Meslek Yüksekokulu Eczane Hizmetleri TYT 1 62 62 100 7 54 7 5 71,43 2 4 58 93,55 

Gelendost Meslek Yüksekokulu Gıda Teknolojisi TYT 1 41 41 100 14 28 14 14 100 0 12 40 97,56 
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Gelendost Meslek Yüksekokulu 

İnsan Kaynakları 

Yönetimi TYT 1 21 21 

100 

6 17 6 6 100 0 2 19 90,48 

Gelendost Meslek Yüksekokulu Maliye TYT 1 36 36 100 8 29 8 8 100 0 5 34 94,44 

Gönen Meslek Yüksekokulu Bankacılık ve Sigortacılık TYT 1 77 77 100 21 58 21 21 100 0 17 75 97,4 

Gönen Meslek Yüksekokulu 

Büro Yönetimi ve 

Yönetici Asistanlığı TYT 1 21 21 

100 

4 18 4 4 100 0 3 21 100 

Gönen Meslek Yüksekokulu Çağrı Merkezi Hizmetleri TYT 1 62 62 100 10 52 10 10 100 0 8 60 96,77 

Gönen Meslek Yüksekokulu 

Kuyumculuk ve Takı 

Tasarımı TYT 1 21 21 

100 

7 14 7 7 100 0 5 19 90,48 

Gönen Meslek Yüksekokulu 

Mimari Dekoratif 

Sanatlar TYT 1 26 26 

100 

5 21 5 5 100 0 5 26 100 

Gönen Meslek Yüksekokulu Moda Tasarımı TYT 1 31 31 100 12 19 12 12 100 0 7 26 83,87 

Isparta Meslek Yüksekokulu Aşçılık TYT 1 62 62 100 7 55 7 6 85,71 1 6 61 98,39 

Isparta Meslek Yüksekokulu Aşçılık İ.Ö. TYT 2 62 62 100 0 62 0 0 0 0 0 62 100 

Isparta Meslek Yüksekokulu Bankacılık ve Sigortacılık TYT 1 93 93 100 13 80 13 13 100 0 13 93 100 

Isparta Meslek Yüksekokulu 

Bankacılık ve Sigortacılık 

İ.Ö. TYT 2 93 93 

100 

8 85 8 8 100 0 8 93 100 

Isparta Meslek Yüksekokulu Dış Ticaret TYT 1 93 93 100 14 78 14 14 100 0 10 88 94,62 

Isparta Meslek Yüksekokulu Dış Ticaret İ.Ö. TYT 2 72 72 100 11 60 11 11 100 0 10 70 97,22 

Isparta Meslek Yüksekokulu Grafik Tasarımı TYT 1 67 67 100 12 55 12 8 66,67 4 8 63 94,03 

Isparta Meslek Yüksekokulu Halkla İlişkiler ve Tanıtım TYT 1 93 93 100 13 83 13 13 100 0 10 93 100 
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Isparta Meslek Yüksekokulu 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım 

İ.Ö. TYT 2 82 82 

100 

13 70 13 13 100 0 10 80 97,56 

Isparta Meslek Yüksekokulu 

İnsan Kaynakları 

Yönetimi TYT 1 93 93 

100 

11 84 11 11 100 0 10 94 101,08 

Isparta Meslek Yüksekokulu 

İnsan Kaynakları 

Yönetimi İ.Ö. TYT 2 82 82 

100 

17 68 17 17 100 0 16 84 102,44 

Isparta Meslek Yüksekokulu İşletme Yönetimi TYT 1 72 72 100 11 61 11 11 100 0 10 71 98,61 

Isparta Meslek Yüksekokulu İşletme Yönetimi İ.Ö. TYT 2 52 52 100 6 47 6 6 100 0 6 53 101,92 

Isparta Meslek Yüksekokulu Lojistik TYT 1 93 93 100 11 83 11 11 100 0 10 93 100 

Isparta Meslek Yüksekokulu Lojistik İ.Ö. TYT 2 93 93 100 21 74 21 21 100 0 19 93 100 

Isparta Meslek Yüksekokulu 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları TYT 1 93 93 

100 

14 78 14 14 100 0 13 91 97,85 

Isparta Meslek Yüksekokulu 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları İ.Ö. TYT 2 82 82 

100 

15 73 15 15 100 0 15 88 107,32 

Isparta Meslek Yüksekokulu Pazarlama TYT 1 72 72 100 14 60 14 14 100 0 12 72 100 

Isparta Meslek Yüksekokulu 

Sağlık Kurumları 

İşletmeciliği TYT 1 82 82 

100 

14 68 14 14 100 0 12 80 97,56 

Isparta Meslek Yüksekokulu 

Sağlık Kurumları 

İşletmeciliği İ.Ö. TYT 2 62 62 

100 

12 50 12 12 100 0 10 60 96,77 

Isparta Meslek Yüksekokulu 

Turizm ve Otel 

İşletmeciliği TYT 1 95 95 

100 

17 80 17 17 100 0 12 92 96,84 

Isparta OSB Meslek Yüksekokulu Mekatronik TYT 1 52 52 

100 

4 49 4 4 100 0 3 52 100 
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Isparta OSB Meslek Yüksekokulu Silah Sanayi Teknikerliği TYT 1 31 31 

100 

7 24 7 1 14,29 6 1 25 80,65 

Keçiborlu Meslek Yüksekokulu Bankacılık ve Sigortacılık TYT 1 62 62 100 12 50 12 12 100 0 9 59 95,16 

Keçiborlu Meslek Yüksekokulu Bilgisayar Programcılığı TYT 1 62 62 100 12 52 12 12 100 0 8 60 96,77 

Keçiborlu Meslek Yüksekokulu Makine                                             TYT 1 41 41 100 9 33 9 9 100 0 9 42 102,44 

Keçiborlu Meslek Yüksekokulu Otomotiv Teknolojisi TYT 1 41 41 100 9 31 9 9 100 0 8 39 95,12 

Keçiborlu Meslek Yüksekokulu 

Sivil Havacılık Kabin 

Hizmetleri TYT 1 82 82 

100 

39 58 39 10 25,64 29 8 66 80,49 

Keçiborlu Meslek Yüksekokulu Uçak Teknolojisi TYT 1 41 41 100 10 34 10 3 30 7 3 37 90,24 

Senirkent Meslek Yüksekokulu Bilgisayar Programcılığı TYT 1 62 62 100 10 53 10 10 100 0 9 62 100 

Senirkent Meslek Yüksekokulu İnşaat Teknolojisi TYT 1 52 52 100 15 38 15 15 100 0 9 47 90,38 

Senirkent Meslek Yüksekokulu Lojistik                                           TYT 1 26 26 100 9 17 9 9 100 0 6 23 88,46 

Senirkent Meslek Yüksekokulu Optisyenlik                                        TYT 1 82 82 100 15 65 15 11 73,33 4 8 73 89,02 

Senirkent Meslek Yüksekokulu 

Sağlık Kurumları 

İşletmeciliği TYT 1 82 82 

100 

23 61 23 23 100 0 17 78 95,12 

Senirkent Meslek Yüksekokulu 

Sağlık Kurumları 

İşletmeciliği İ.Ö. TYT 2 62 62 

100 

13 50 13 13 100 0 8 58 93,55 

Sütçüler Prof.Dr.Hasan Gürbüz Meslek 

Yüksekokulu Avcılık ve Yaban Hayatı TYT 1 52 52 

100 

3 50 3 3 100 0 3 53 101,92 

Sütçüler Prof.Dr.Hasan Gürbüz Meslek 

Yüksekokulu İş Sağlığı ve Güvenliği TYT 1 62 62 

100 

16 45 16 16 100 0 11 56 90,32 

Sütçüler Prof.Dr.Hasan Gürbüz Meslek 

Yüksekokulu Lojistik TYT 1 21 21 

100 

5 17 5 5 100 0 5 22 104,76 
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Sütçüler Prof.Dr.Hasan Gürbüz Meslek 

Yüksekokulu Maliye TYT 1 21 21 

100 

8 14 8 8 100 0 8 22 104,76 

Sütçüler Prof.Dr.Hasan Gürbüz Meslek 

Yüksekokulu 

Ormancılık ve Orman 

Ürünleri TYT 1 41 41 

100 

4 37 4 4 100 0 4 41 100 

Sütçüler Prof.Dr.Hasan Gürbüz Meslek 

Yüksekokulu Posta Hizmetleri TYT 1 31 31 

100 

10 21 10 10 100 0 5 26 83,87 

Şarkikaraağaç Meslek Yüksekokulu Gıda Teknolojisi                                   TYT 1 41 41 

100 

9 32 9 9 100 0 8 40 97,56 

Şarkikaraağaç Meslek Yüksekokulu İşletme Yönetimi TYT 1 21 21 

100 

4 17 4 4 100 0 3 20 95,24 

Şarkikaraağaç Meslek Yüksekokulu 

Laborant ve Veteriner 

Sağlık TYT 1 82 82 

100 

12 69 12 11 91,67 1 9 78 95,12 

Şarkikaraağaç Meslek Yüksekokulu 

Laborant ve Veteriner 

Sağlık İ.Ö. TYT 2 73 73 

100 

11 62 11 11 100 0 9 71 97,26 

Şarkikaraağaç Meslek Yüksekokulu 

Sağlık Kurumları 

İşletmeciliği TYT 1 82 82 

100 

13 68 13 13 100 0 12 80 97,56 

Şarkikaraağaç Turizm Meslek 

Yüksekokulu Aşçılık TYT 1 93 93 

100 

14 80 14 14 100 0 12 92 98,92 

Şarkikaraağaç Turizm Meslek 

Yüksekokulu Aşçılık İ.Ö. TYT 2 93 93 

100 

12 81 12 12 100 0 10 91 97,85 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu Bilgisayar Programcılığı TYT 1 72 72 

100 

4 70 4 4 100 0 3 73 101,39 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 

Biyomedikal Cihaz 

Teknolojisi TYT 1 72 72 

100 

5 68 5 5 100 0 5 73 101,39 
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Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu Elektrik TYT 1 52 52 

100 

5 48 5 5 100 0 4 52 100 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu Elektronik Teknolojisi TYT 1 41 41 

100 

1 40 1 1 100 0 1 41 100 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 

Fotoğrafçılık ve 

Kameramanlık TYT 1 72 72 

100 

20 50 20 15 75 5 11 61 84,72 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu Harita ve Kadastro TYT 1 69 67 

97,1 

11 59 11 8 72,73 3 7 66 95,65 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu İnşaat Teknolojisi TYT 1 77 77 

100 

3 73 3 3 100 0 3 76 98,7 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu İş Sağlığı ve Güvenliği TYT 1 67 67 

100 

11 56 11 8 72,73 3 6 62 92,54 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu Kozmetik Teknolojisi TYT 1 31 31 

100 

7 25 7 6 85,71 1 5 30 96,77 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu Makine TYT 1 52 52 

100 

5 50 5 5 100 0 5 55 105,77 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 

Nükleer Teknoloji ve 

Radyasyon Güvenliği TYT 1 41 41 

100 

6 36 6 6 100 0 6 42 102,44 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu Optisyenlik TYT 1 62 62 

100 

7 56 7 1 14,29 6 1 57 91,94 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 

Radyo ve Televizyon 

Programcılığı TYT 1 72 72 

100 

10 62 10 10 100 0 5 67 93,06 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu Tekstil Teknolojisi TYT 1 41 41 

100 

11 32 11 11 100 0 11 43 104,88 
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Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 

Ulaştırma ve Trafik 

Hizmetleri TYT 1 62 62 

100 

10 53 10 10 100 0 8 61 98,39 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu Yapı Denetimi TYT 1 62 62 

100 

13 50 13 13 100 0 10 60 96,77 

Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek 

Yüksekokulu 

Bilişim Güvenliği 

Teknolojisi TYT 1 52 52 

100 

7 44 7 7 100 0 7 51 98,08 

Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek 

Yüksekokulu 

Biyomedikal Cihaz 

Teknolojisi TYT 1 52 52 

100 

12 40 12 12 100 0 11 51 98,08 

Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek 

Yüksekokulu 

Engelli Bakımı ve 

Rehabilitasyon TYT 1 57 57 

100 

7 50 7 7 100 0 7 57 100 

Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek 

Yüksekokulu Evde Hasta Bakımı TYT 1 57 57 

100 

4 53 4 4 100 0 4 57 100 

Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek 

Yüksekokulu Grafik Tasarımı TYT 1 62 62 

100 

16 46 16 16 100 0 13 59 95,16 

Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek 

Yüksekokulu Harita ve Kadastro TYT 1 52 52 

100 

9 46 9 9 100 0 8 54 103,85 

Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek 

Yüksekokulu 

İnternet ve Ağ 

Teknolojileri TYT 1 41 41 

100 

9 32 9 9 100 0 9 41 100 

Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek 

Yüksekokulu 

Sağlık Bilgi Sistemleri 

Teknikerliği TYT 1 52 52 

100 

8 44 8 8 100 0 8 52 100 

Uzaktan Eğitim Meslek Yüksekokulu Bilgisayar Programcılığı TYT 1 52 52 

100 

9 43 9 9 100 0 7 50 96,15 

Uzaktan Eğitim Meslek Yüksekokulu Çağrı Merkezi Hizmetleri TYT 1 50 50 

100 

16 35 16 16 100 0 9 44 88 
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Uzaktan Eğitim Meslek Yüksekokulu 

Sağlık Bilgi Sistemleri 

Teknikerliği TYT 1 52 52 

100 

18 32 18 18 100 0 12 44 84,62 

Uzaktan Eğitim Meslek Yüksekokulu 

Tıbbi Dokümantasyon ve 

Sekreterlik TYT 1 175 175 

100 

26 152 26 26 100 0 23 175 100 

Yalvaç Meslek Yüksekokulu Aşçılık TYT 1 72 72 100 8 65 8 8 100 0 5 70 97,22 

Yalvaç Meslek Yüksekokulu Aşçılık İ.Ö. TYT 2 72 72 100 12 59 12 12 100 0 11 70 97,22 

Yalvaç Meslek Yüksekokulu Bankacılık ve Sigortacılık TYT 1 57 57 100 16 40 16 16 100 0 13 53 92,98 

Yalvaç Meslek Yüksekokulu Halkla İlişkiler ve Tanıtım TYT 1 31 31 100 12 20 12 12 100 0 5 25 80,65 

Yalvaç Meslek Yüksekokulu Turist Rehberliği TYT 1 41 41 100 10 31 10 10 100 0 9 40 97,56 

Yalvaç Teknik Bilimler Meslek 

Yüksekokulu Bilgisayar Programcılığı  TYT 1 

41 41 100 

2 39 2 2 100 0 2 41 100 

Yalvaç Teknik Bilimler Meslek 

Yüksekokulu Çevre Koruma ve Kontrol TYT 1 

31 31 100 

8 23 8 8 100 0 6 29 93,55 

Yalvaç Teknik Bilimler Meslek 

Yüksekokulu 

Elektrik Enerjisi Üretim, 

İletim ve Dağıtımı TYT 1 

31 31 100 

6 26 6 6 100 0 3 29 93,55 

Yalvaç Teknik Bilimler Meslek 

Yüksekokulu Mimari Restorasyon TYT 1 72 72 

100 

10 63 10 10 100 0 9 72 100 

Yalvaç Teknik Bilimler Meslek 

Yüksekokulu Yapı Denetimi TYT 1 41 41 

100 

10 31 10 10 100 0 10 41 100 

Yenişarbademli Meslek Yüksekokulu Avcılık ve Yaban Hayatı TYT 1 53 53 100 6 48 6 6 100 0 5 53 100 

Yenişarbademli Meslek Yüksekokulu 

Ormancılık ve Orman 

Ürünleri TYT 1 73 73 

100 

5 68 5 5 100 0 5 73 100 

 

GENEL TOPLAM 7.366 7.292 99 1.239 6.200 1.239 1.125 90,8 114 924 7.123 96,7 
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Tablo 54. Fen Bilimleri Kontenjan Doluluk Oranları 

 Birim Kontenjan Yerleşen Boş Kontenjan Doluluk Oranı % 

Lisans Eğirdir Su Ürünleri Fakültesi 16 16 0 100 

Orman Fakültesi 67 67 0 100 

Teknoloji Fakültesi 331 259 72 78.25 

Ziraat Fakültesi 178 178 0 100 

Lisans Toplamı 592 520 72 87.83 

Önlisans Aksu Mehmet Süreyya Demiraslan Meslek Yüksekokulu 26 26 0 100 

Atabey Meslek Yüksekokulu 78 78 0 100 

Gelendost Meslek Yüksekokulu 41 41 0 100 

Isparta OSB Meslek Yüksekokulu 52 52 0 100 

Keçiborlu Meslek Yüksekokulu 144 144 0 100 

Senirkent Meslek Yüksekokulu 196 196 0 100 

Şarkikaraağaç Meslek Yüksekokulu 196 196 0 100 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 749 747 2 99.73 

Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek Yüksekokulu 145 145 0 100 

Uzaktan Eğitim Meslek Yüksekokulu 52 52 0 100 
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Yalvaç Meslek Yüksekokulu 57 57 0 100 

Yalvaç Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 144 144 0 100 

Önlisans Toplamı 1.880 1.878 2 99.89 

 Genel Toplam 2.472 2.398 74 97 

 

Sosyal Bilimler Kontenjan Doluluk Oranları 

Tablo 55. Sosyal Bilimler Kontenjan Doluluk Oranları 

 Birim Kontenjan Yerleşen Boş Kontenjan Doluluk Oranı 

% 

Lisans Büyükkutlu Uygulamalı Bilimler Fakültesi 123 123 0 100 

Turizm Fakültesi 72 72 0 100 

Ziraat Fakültesi 26 26 0 100 

                                 Lisans Toplamı 221 221 0 100 

Önlisans Aksu Mehmet Süreyya Demiraslan Meslek Yüksekokulu 62 62 0 100 

Atabey Meslek Yüksekokulu 145 145 0 100 

Eğirdir Meslek Yüksekokulu 351 351 0 100 

Gelendost Meslek Yüksekokulu 57 57 0 100 

Gönen Meslek Yüksekokulu 238 238 0 100 
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 Birim Kontenjan Yerleşen Boş Kontenjan Doluluk Oranı 

% 

Isparta Meslek Yüksekokulu 1688 1688 0 100 

Keçiborlu Meslek Yüksekokulu 185 185 0 100 

Senirkent Meslek Yüksekokulu 170 170 0 100 

Sütçüler Prof.Dr.Hasan Gürbüz Meslek Yüksekokulu 228 228 0 100 

Şarkikaraağaç Meslek Yüksekokulu 103 103 0 100 

Şarkikaraağaç Turizm Meslek Yüksekokulu 186 186 0 100 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 196 196 0 100 

Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek Yüksekokulu 114 114 0 100 

Uzaktan Eğitim Meslek Yüksekokulu 50 50 0 100 

Yalvaç Meslek Yüksekokulu 216 216 0 100 

Yalvaç Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 72 72 0 100 

Yenişarbademli Meslek Yüksekokulu 126 126 0 100 

                              Önlisans Toplamı 4.187 4.187 0 100 

                                                                                    Genel Toplam 4.408 4.408 0 100 
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Sağlık Bilimleri Kontenjan Doluluk Oranları 

 

Tablo56. Sağlık Bilimleri Kontenjan Doluluk Oranları 

 Birim Kontenjan Yerleşen Boş Kontenjan Doluluk Oranı % 

Önlisans Gelendost Meslek Yüksekokulu 62 62 0 100 

Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek Yüksekokulu 166 166 0 100 

Uzaktan Eğitim Meslek Yüksekokulu 227 227 0 100 

Önlisans Toplamı 455 455 0 100 

                                                             Genel Toplam 455 455 0 100 

 

 

Tablo 57. 2022 Yılı ÖSYM Yerleştirme Lisans Taban ve Tavan Puanları 

Kod Birim Program Puan Türü En Küçük Puan En Büyük Puan 

112510998 Büyükkutlu Uygulamalı Bilimler Fakültesi (Yalvaç) Bankacılık ve Sigortacılık EA 246,79598 285,99729 

112510892 Büyükkutlu Uygulamalı Bilimler Fakültesi (Yalvaç) Muhasebe ve Finans Yönetimi EA 238,36979 280,59152 

112572421 Büyükkutlu Uygulamalı Bilimler Fakültesi (Yalvaç) Uluslararası Ticaret ve İşletmecilik EA 240,81807 280,15093 

112510635 Eğirdir Su Ürünleri Fakültesi Su Ürünleri Mühendisliği SAY 238,39130 254,98013 

112510344 Orman Fakültesi Orman Endüstrisi Mühendisliği SAY 264,20967 298,56809 

112510335 Orman Fakültesi Orman Mühendisliği SAY 290,83929 456,27842 

112572418 Teknoloji Fakültesi Bilgisayar Mühendisliği SAY 395,86953 430,55080 

112572419 Teknoloji Fakültesi Bilgisayar Mühendisliği (M.T.O.K.) SAY 319,81234 362,80486 
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Kod Birim Program Puan Türü En Küçük Puan En Büyük Puan 

112510777 Teknoloji Fakültesi Elektrik-Elektronik Mühendisliği SAY 324,31791 367,62722 

112530366 Teknoloji Fakültesi Elektrik-Elektronik Mühendisliği (İÖ) SAY 306,69768 347,46080 

112510962 Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği SAY 309,00310 309,00310 

112572410 Teknoloji Fakültesi Makine Mühendisliği SAY 298,42690 317,99331 

112511051 Teknoloji Fakültesi Mekatronik Mühendisliği SAY 298,37435 372,08982 

112572409 Turizm Fakültesi (Eğirdir) Turizm İşletmeciliği EA 237,33881 300,37910 

112572424 Turizm Fakültesi (Eğirdir) Turizm Rehberliği DİL 315,10640 350,54672 

112510671 Ziraat Fakültesi Bahçe Bitkileri SAY 276,98683 297,96819 

112510689 Ziraat Fakültesi Bitki Koruma SAY 300,06654 338,90954 

112510698 Ziraat Fakültesi Tarım Ekonomisi EA 291,24090 333,08222 

112511112 Ziraat Fakültesi Tarım Makineleri ve Teknolojileri 
Mühendisliği 

SAY 255,37792 290,71111 

112510847 Ziraat Fakültesi Tarımsal Biyoteknoloji SAY 249,65704 288,91309 

112510714 Ziraat Fakültesi Tarımsal Yapılar ve Sulama SAY 241,72249 259,30963 

112510723 Ziraat Fakültesi Tarla Bitkileri SAY 264,87760 293,74888 

112510732 Ziraat Fakültesi Toprak Bilimi ve Bitki Besleme SAY 259,22930 279,38946 

112510741 Ziraat Fakültesi Zootekni SAY 240,02145 269,85686 
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Tablo58. 2022 Yılı ÖSYM Yerleştirme Önlisans Taban ve Tavan Puanları 

Kod Birim Program Puan Türü En Küçük Puan En Büyük Puan 

112553152 Aksu Mehmet Süreyya Demiraslan MYO Bankacılık ve Sigortacılık TYT 222,51983 268,57887 

112551817 Aksu Mehmet Süreyya Demiraslan MYO Çevre Koruma ve Kontrol TYT 233,31040 267,97154 

112553134 Aksu Mehmet Süreyya Demiraslan MYO İnsan Kaynakları Yönetimi TYT 222,65126 265,44527 

112550801 Atabey MYO Bilgisayar Programcılığı TYT 282,42306 317,26765 

112553382 Atabey MYO Bitki Koruma TYT 266,04550 327,35096 

112552499 Atabey MYO Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı TYT 228,98882 261,72409 

112552621 Atabey MYO Fidan Yetiştiriciliği TYT 242,14181 308,68943 

112552199 Atabey MYO Ormancılık ve Orman Ürünleri TYT 284,52238 343,55787 

112550749 Atabey MYO Tıbbi ve Aromatik Bitkiler TYT 226,85477 418,63611 

112552684 Eğirdir MYO Aşçılık TYT 277,62285 372,13234 

112571848 Eğirdir MYO Aşçılık (İÖ) TYT 259,85886 276,89532 

112552506 Eğirdir MYO Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı TYT 229,19471 275,89735 

112553179 Eğirdir MYO Gıda Kalite Kontrolü ve Analizi TYT 247,41930 440,02314 

112552287 Eğirdir MYO İnsan Kaynakları Yönetimi TYT 228,27093 287,02626 

112551995 Eğirdir MYO Muhasebe ve Vergi Uygulamaları TYT 224,13695 254,72441 

112550864 Eğirdir MYO Turizm ve Otel İşletmeciliği TYT 239,98663 272,72170 

112572422 Gelendost MYO Eczane Hizmetleri TYT 293,54769 337,78434 

112550907 Gelendost MYO Gıda Teknolojisi TYT 226,60411 289,21151 

112552296 Gelendost MYO İnsan Kaynakları Yönetimi TYT 223,50615 269,92507 

112552984 Gelendost MYO Maliye TYT 214,65529 260,90723 

112552736 Gönen MYO Bankacılık ve Sigortacılık TYT 214,04075 278,19937 

112552515 Gönen MYO Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı TYT 224,82657 291,87125 

112552718 Gönen MYO Çağrı Merkezi Hizmetleri TYT 228,68835 287,92723 

112551844 Gönen MYO Kuyumculuk ve Takı Tasarımı TYT 219,40158 288,94408 



 

 

103 

Kod Birim Program Puan Türü En Küçük Puan En Büyük Puan 

112552657 Gönen MYO Mimari Dekoratif Sanatlar TYT 215,33211 279,73041 

112553028 Gönen MYO Moda Tasarımı TYT 238,04674 303,68436 

112552693 Isparta MYO Aşçılık TYT 295,87405 400,02462 

112571875 Isparta MYO Aşçılık (İÖ) TYT 274,33562 360,43738 

112552921 Isparta MYO Bankacılık ve Sigortacılık TYT 260,54192 313,36044 

112572034 Isparta MYO Bankacılık ve Sigortacılık (İÖ) TYT 237,11098 305,50203 

112551889 Isparta MYO Dış Ticaret TYT 247,33089 362,40736 

112571169 Isparta MYO Dış Ticaret (İÖ) TYT 225,04647 372,06528 

112553276 Isparta MYO Grafik Tasarımı TYT 290,03623 372,29139 

112551923 Isparta MYO Halkla İlişkiler ve Tanıtım TYT 242,82669 319,54148 

112571521 Isparta MYO Halkla İlişkiler ve Tanıtım (İÖ) TYT 218,57634 289,92989 

112552709 Isparta MYO İnsan Kaynakları Yönetimi TYT 247,06064 311,73061 

112571884 Isparta MYO İnsan Kaynakları Yönetimi (İÖ) TYT 218,02039 273,99023 

112552084 Isparta MYO İşletme Yönetimi TYT 239,82537 343,01385 

112571309 Isparta MYO İşletme Yönetimi (İÖ) TYT 219,36559 271,17937 

112552939 Isparta MYO Lojistik TYT 247,05214 296,76398 

112572043 Isparta MYO Lojistik (İÖ) TYT 217,59071 264,66458 

112551977 Isparta MYO Muhasebe ve Vergi Uygulamaları TYT 246,11053 310,04427 

112571203 Isparta MYO Muhasebe ve Vergi Uygulamaları (İÖ) TYT 219,10119 288,69146 

112550573 Isparta MYO Pazarlama TYT 227,54587 278,89324 

112552612 Isparta MYO Sağlık Kurumları İşletmeciliği TYT 261,37841 324,89338 

112571742 Isparta MYO Sağlık Kurumları İşletmeciliği (İÖ) TYT 244,78421 282,81759 

112550607 Isparta MYO Turizm ve Otel İşletmeciliği TYT 247,35611 308,83628 

112572425 Isparta OSB MYO Mekatronik TYT 274,21751 339,03311 

112572434 Isparta OSB MYO Silah Sanayi Teknikerliği TYT 308,73455 346,74092 

112553064 Keçiborlu MYO Bankacılık ve Sigortacılık TYT 212,31548 260,69858 
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Kod Birim Program Puan Türü En Küçük Puan En Büyük Puan 

112551129 Keçiborlu MYO Bilgisayar Programcılığı TYT 265,22655 304,54649 

112551077 Keçiborlu MYO Makine TYT 237,40177 267,44835 

112552075 Keçiborlu MYO Otomotiv Teknolojisi TYT 249,83915 308,61060 

112572406 Keçiborlu MYO Sivil Havacılık Kabin Hizmetleri TYT 290,10572 389,95723 

112572405 Keçiborlu MYO Uçak Teknolojisi TYT 340,28040 360,45020 

112552393 Senirkent MYO Bilgisayar Programcılığı TYT 261,10308 291,03484 

112552366 Senirkent MYO İnşaat Teknolojisi TYT 222,81180 267,39051 

112551695 Senirkent MYO Lojistik TYT 228,08575 265,95227 

112553197 Senirkent MYO Optisyenlik TYT 284,77910 330,91033 

112552903 Senirkent MYO Sağlık Kurumları İşletmeciliği TYT 225,58167 276,24891 

112572176 Senirkent MYO Sağlık Kurumları İşletmeciliği (İÖ) TYT 199,14345 266,06995 

112552878 Sütçüler Prof.Dr.Hasan Gürbüz MYO Avcılık ve Yaban Hayatı TYT 257,81773 359,88633 

112553161 Sütçüler Prof.Dr.Hasan Gürbüz MYO İş Sağlığı ve Güvenliği TYT 239,55128 310,78021 

112552975 Sütçüler Prof.Dr.Hasan Gürbüz MYO Lojistik TYT 222,48144 266,24942 

112552966 Sütçüler Prof.Dr.Hasan Gürbüz MYO Maliye TYT 220,87592 304,45373 

112552215 Sütçüler Prof.Dr.Hasan Gürbüz MYO Ormancılık ve Orman Ürünleri TYT 280,58756 364,91281 

112572420 Sütçüler Prof.Dr.Hasan Gürbüz MYO Posta Hizmetleri TYT 222,12386 276,66562 

112551305 Şarkikaraağaç MYO Gıda Teknolojisi TYT 223,31980 304,00070 

112552118 Şarkikaraağaç MYO İşletme Yönetimi TYT 219,55010 286,50302 

112552472 Şarkikaraağaç MYO Laborant ve Veteriner Sağlık TYT 277,49499 354,32017 

112571857 Şarkikaraağaç MYO Laborant ve Veteriner Sağlık (İÖ) TYT 261,70858 341,73889 

112553391 Şarkikaraağaç MYO Sağlık Kurumları İşletmeciliği TYT 219,53155 313,01876 

112553346 Şarkikaraağaç Turizm MYO Aşçılık TYT 259,19214 301,50388 

112572388 Şarkikaraağaç Turizm MYO Aşçılık (İÖ) TYT 239,20123 263,34031 

112552427 Teknik Bilimler MYO Bilgisayar Programcılığı TYT 320,03225 423,76848 

112550476 Teknik Bilimler MYO Biyomedikal Cihaz Teknolojisi TYT 276,36692 423,28592 
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112550494 Teknik Bilimler MYO Elektrik TYT 277,19338 341,98403 

112552224 Teknik Bilimler MYO Elektronik Teknolojisi TYT 262,69276 327,11696 

112553125 Teknik Bilimler MYO Fotoğrafçılık ve Kameramanlık TYT 251,00602 320,64104 

112550519 Teknik Bilimler MYO Harita ve Kadastro TYT 270,31021 322,73050 

112552357 Teknik Bilimler MYO İnşaat Teknolojisi TYT 255,47715 352,36126 

112553116 Teknik Bilimler MYO İş Sağlığı ve Güvenliği TYT 269,90182 359,58558 

112572441 Teknik Bilimler MYO Kozmetik Teknolojisi TYT 244,04430 307,37154 

112550555 Teknik Bilimler MYO Makine TYT 267,63278 361,24120 

112572426 Teknik Bilimler MYO Nükleer Teknoloji ve Radyasyon Güvenliği TYT 256,11870 327,46244 

112553319 Teknik Bilimler MYO Optisyenlik TYT 305,05158 369,02151 

112552551 Teknik Bilimler MYO Radyo ve Televizyon Programcılığı TYT 248,96690 350,10938 

112551898 Teknik Bilimler MYO Tekstil Teknolojisi TYT 227,08767 275,40828 

112553204 Teknik Bilimler MYO Ulaştırma ve Trafik Hizmetleri TYT 220,94908 262,66647 

112552957 Teknik Bilimler MYO Yapı Denetimi TYT 235,79625 282,91818 

112572415 Uluborlu Selahattin Karasoy MYO Bilişim Güvenliği Teknolojisi TYT 256,06136 299,27692 

112553294 Uluborlu Selahattin Karasoy MYO Biyomedikal Cihaz Teknolojisi TYT 255,91376 295,29717 

112553373 Uluborlu Selahattin Karasoy MYO Engelli Bakımı ve Rehabilitasyon TYT 246,29523 267,43949 

112572408 Uluborlu Selahattin Karasoy MYO Evde Hasta Bakımı TYT 256,92624 301,66322 

112553231 Uluborlu Selahattin Karasoy MYO Grafik Tasarımı TYT 250,68287 289,62599 

112551677 Uluborlu Selahattin Karasoy MYO Harita ve Kadastro TYT 241,18949 295,11289 

112572416 Uluborlu Selahattin Karasoy MYO İnternet ve Ağ Teknolojileri TYT 230,56235 291,85669 

112572407 Uluborlu Selahattin Karasoy MYO Sağlık Bilgi Sistemleri Teknikerliği TYT 238,02615 284,43523 

112552375 Uzaktan Eğitim MYO Bilgisayar Programcılığı (Uzaktan Öğretim) TYT 285,64495 353,37464 

112553073 Uzaktan Eğitim MYO Çağrı Merkezi Hizmetleri (Uzaktan Öğretim) TYT 247,44261 290,36002 

112572413 Uzaktan Eğitim MYO Sağlık Bilgi Sistemleri Teknikerliği (Uzaktan 
Öğretim) 

TYT 257,52044 335,44370 
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112552445 Uzaktan Eğitim MYO Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik (Uzaktan 
Öğretim) 

TYT 261,89633 346,44083 

112553019 Yalvaç MYO Aşçılık TYT 265,66579 294,80574 

112572061 Yalvaç MYO Aşçılık (İÖ) TYT 246,71853 325,53248 

112552666 Yalvaç MYO Bankacılık ve Sigortacılık TYT 221,49862 300,38940 

112551914 Yalvaç MYO Halkla İlişkiler ve Tanıtım TYT 224,37537 271,56203 

112551544 Yalvaç MYO Turist Rehberliği TYT 229,83739 381,86837 

112552409 Yalvaç Teknik Bilimler MYO Bilgisayar Programcılığı TYT 274,09260 305,95777 

112572427 Yalvaç Teknik Bilimler MYO Çevre Koruma ve Kontrol TYT 241,60411 301,55270 

112552463 Yalvaç Teknik Bilimler MYO Elektrik Enerjisi Üretim, İletim ve Dağıtımı TYT 244,45092 329,86636 

112551941 Yalvaç Teknik Bilimler MYO Mimari Restorasyon TYT 216,64974 324,52698 

112552418 Yalvaç Teknik Bilimler MYO Yapı Denetimi TYT 211,92352 448,41981 

112553091 Yenişarbademli MYO Avcılık ve Yaban Hayatı TYT 248,22846 292,17313 

112552206 Yenişarbademli MYO Ormancılık ve Orman Ürünleri TYT 268,22642 306,97591 
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Tablo 59. 2022 Yılı Mezun Öğrenci Sayıları 

ÖĞRETİM  BİRİMİ 
1.öğretim 2.öğretim 1.Öğretim 2.Öğretim Genel 

Toplam Erkek Kız Erkek Kız Toplamı Toplamı 

Lisans 

Büyükkutlu Uygulamalı Bilimler 
Fakültesi 

  1     1   1 

Eğirdir Su Ürünleri Fakültesi 2 3     5   5 

Eğirdir Turizm ve Otelcilik YO 11 2 3   13 3 16 

Orman Fakültesi 48 16 3 1 64 4 68 

Teknoloji Fakültesi 289 73 285 55 362 340 702 

Yalvaç Büyükkutlu Uygulamalı B. YO 20 20 17 7 40 24 64 

Ziraat Fakültesi 58 33     91   91 

           Lisans Toplamı 428 148 308 63 576 371 947 

Önlisans 

Aksu Mehmet Süreyya D. MYO 24 37     61   61 

Atabey MYO 106 41 1   147 1 148 

Eğirdir MYO 52 98 24 26 150 50 200 

Gelendost MYO 28 36   1 64 1 65 

Gönen MYO 30 51 4 3 81 7 88 

Isparta MYO 209 280 168 156 489 324 813 

Isparta OSB MYO 28 2 1   30 1 31 

Keçiborlu MYO 94 36     130   130 

Senirkent MYO 83 76 9 27 159 36 195 

Sütçüler Prof.Dr.Hasan Gürbüz MYO 101 71     172   172 

Şarkikaraağaç MYO 65 90 43 28 155 71 226 

Şarkikaraağaç Turizm MYO 20 42 18 34 62 52 114 

Teknik Bilimler MYO 320 151 69 23 471 92 563 

Uluborlu Selahattin Karasoy MYO 107 135 1   242 1 243 

Uzaktan Eğitim MYO 76 87     163   163 

Yalvaç MYO 66 83 20 33 149 53 202 

Yalvaç Teknik Bilimler MYO 50 27 4 2 77 6 83 

Yenişarbademli MYO 59 17 1   76 1 77 

 Önlisans Toplamı 1518 1360 363 333 2878 696 3.574 

Lisansüstü  Lisansüstü Eğitim Enstitüsü 99 49     148     

                       Genel Toplam 2045 1557 671 396 3602 1067 4669 

 



 

 

108 2022 YILI İDARE FAALİYET RAPORU 

 

Tablo 60.2022 Çift Anadal Mezun Öğrenci Sayısı 

Öğretim Birim 1.2.öğretim Toplamı Genel Toplam 

Erkek Kız 

Lisans Teknoloji Fakültesi 4 2 6 6 

Lisans Toplamı 4 2 6 6 

                       Genel Toplam 4 2 6 6 

 
Tablo 61. Yıllara Göre Mezun Öğrenci Sayıları 

Öğrenim 
Düzeyi 

2018 
Öncesi 

2018 2019 2020 2021 2022 Toplam 

SDÜ SDÜ ISUBÜ SDÜ ISUBÜ SDÜ ISUBÜ SDÜ ISUBÜ SDÜ ISUBÜ 
 

Önlisans 86827 5361 - 3994 94 1526 2832 623 4395 188 3342 109.182 

Lisans 6730 1005 - 1038 30 1047 73 949 131 549 365 11.917 

Toplam 93.557 6.366 5.201 5.478 1.572 4.526 737 3.707 121.099 

 

İşletmede Mesleki Eğitim 
 
 İşletmede Mesleki Eğitim modelinin ana hedefi; iş dünyasının ihtiyaç duyduğu nitelikteki elemanı 
ve personeli günün teknolojileri ve bilgilerine sahip olarak iş dünyası ile birlikte yetiştirmektir. Daire 
Başkanlığımızca İşletmede Mesleki Eğitim modeli ile ilgili ders müfredatlarının yürütülmesi ve işyeri 
işlemlerinin sisteme entegre edilmesi gerçekleştirilmiştir. 
 
Tablo 62. İşletmede Mesleki Yapan Öğrenci Sayıları 

 
2018 2019 2020 2021 2022 

İşletmede Mesleki Eğitim Yapan Öğrenci Sayıları 

Önlisans (3+1) - - 1461 3465 2725 

Lisans (7+1) 526 506 510 1006 454 

                  Toplam 526 506 1971 4471 3179 
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Tablo 63. Birimlere Göre İşletmede Mesleki Eğitim Yapan Öğrenci Sayıları 

Birim 2018 
Öncesi 

2018 2019 2020 2021 2022 Toplam 

Teknoloji Fakültesi 1055 526 506 510 1006 402 4005 

Orman Fakültesi      48 48 

Isparta Meslek Yüksekokulu - - - 602 1373 906 2881 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu - - - 461 945 465 1871 

Uluborlu Selahattin Karasoy MYO - - - 237 372 233 842 

Yalvaç Meslek Yüksekokulu - - - 121 255 158 534 

Eğirdir Meslek Yüksekokulu - - - 25 363 187 575 

Şarkikaraağaç Turizm MYO - - - 15 137 240 392 

Şarkikaraağaç MYO      102 102 

Isparta OSB Meslek Yüksekokulu - - - - 19 18 37 

Senirkent MYO      107 107 

Atabey MYO      163 163 

Gönen MYO      70 70 

Yalvaç Teknik Bilimler MYO      56 56 

                      Toplam 1055 526 506 1971 4471 3179 11707 

 
 
 
Tablo 64.İşletmede Mesleki Eğitim Yapılan İller Sıralaması 

                                  İl Öğrenci Sayısı 

ISPARTA              2084 

ANTALYA 2030 

İZMİR 384 

İSTANBUL             349 

ANKARA 302 

MUĞLA                221 

DENİZLİ              214 

BURSA                183 

AYDIN                175 

KONYA                156 

MANİSA               153 

AFYONKARAHİSAR 124 

KOCAELİ              110 

MERSİN 107 

ADANA 101 

BURDUR               90 

ESKİŞEHİR            68 

HATAY                66 

BALIKESİR 61 

GAZİANTEP            52 
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Tablo 65. Yüksek Lisans ve Doktora Programları Öğrenci Sayısı 

Yüksek Lisans 
Doktora Topla

m Tezli Tezsiz 

2022-2023 2022-2023 2022-2023 2022-2023 

857 - 260 1130 

 
Tablo 66. Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Program Öğrenci Sayıları 

Lisansüstü Öğrenci Sayıları 

ANABİLİM DALI Yüksek Lisans Doktora  

E K Toplam E K Toplam Toplam 

Bahçe Bitkileri   39 27 66 6 10 16 82 

Bilgisayar Mühendisliği 18 2 20    20 

Bitki Koruma 19 15 34 4 15 19 53 

Biyomedikal Mühendisliği 6 5 11    11 

Ekonomi ve Yönetim (Disiplinler arası) 29 22 51    51 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği 40 5 45 14 1 15 60 

Enerji Sistemleri Mühendisliği 32 5 37 11 4 15 52 

İleri Teknolojiler (Disiplinler arası) 12 10 22    22 

İnşaat Mühendisliği  60 26 82 6 6 12 94 

Makine Mühendisliği  49 13 62 6 3 9 71 

Makine ve İmalat Mühendisliği    2 0 2 2 

Mekatronik Mühendisliği 26 10 36 8 0 8 44 

Orman Endüstri Mühendisliği 10 8 18 4 2 6 24 

Orman Mühendisliği 92 34 126 27 20 47 173 

Su Ürünleri Avlama ve İşleme Teknolojisi 6 2 8 2 2 4 12 

Su Ürünleri Temel Bilimler 1 1 2 5 2 7 9 

Su Ürünleri Yetiştiriciliği 12 1 13 7 4 11 24 
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Tarım Ekonomisi 13 11 24 5 3 8 32 

Tarım Makineleri ve Teknolojileri Mühendisliği 15 8 23 6 2 8 31 

Tarımsal Biyoteknoloji 6 10 16 9 7 16 32 

Tarımsal Yapılar ve Sulama 14 7 21 6 2 8 29 

Tarla Bitkileri 21 16 37 11 6 17 54 

Toprak Bilimi ve Bitki Besleme 14 4 18 8 9 17 35 

Turizm İşletmeciliği  9 3 12 1 1 2 14 

Uluslararası Ticaret ve İşletmecilik 23 8 31    31 

Yaban Hayatı Ekolojisi ve Yönetimi 7 2 9    9 

Zootekni 31 9 40 10 5 15 55 

                             TOPLAM 604 264 864 158 104 262 1130 

 

Yabancı Dil Hazırlık Sınıfı Öğrenci Sayısı ve Oranı 

Tablo 67. Yabancı Dil Hazırlık Sınıfı Öğrenci Sayısı ve Oranı 

YIL Toplam  

Öğrenci Sayısı 

Yabancı Dil Hazırlık 

Sınıfı Öğrenci Sayısı 
Toplam Öğrenci 

İçindeki Oranı (%) 

2022-2023 27.538 113 0,41 

 

Yabancı Dil Hazırlık Eğitimi alan öğrenci sayısının oranının geçen yıla göre yükseldiği tespit edilmiş ve 

daha çok artırılması için gerekli çalışmalar yapılmıştır. 

Disiplin Cezası Alan Öğrenci Sayıları 

2018-2022 yılında disiplin cezası alan öğrenci sayıları belirtilmiştir. 

Tablo 68. Disiplin Cezası Alan Öğrenci Sayıları 

Yıl Çıkarma Kınama Uyarma Uzaklaştırma Toplam 

Bir Aya 
Kadar 

Bir Yıla 
Kadar 

2018 1 13 22 56 1 93 

2019 - 1 16 34 2 53 

2020 - 9 10 16 1 36 

2021 - 15 3 8 - 26 

2022 - 7 8 5 6 26 
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 Öğrenci Başarı İstatistikleri 

Üniversitemizde 2022-2023 Eğitim-Öğretim Yılı güz dönemi başarı oranları görülmektedir. Başarı oranı 

%95 ile Yenişarbademli MYO’da oldukça yüksektir. 

 
 
Şekil 16. 2021-2022 Eğitim- Öğretim Yılı Güz Dönemi Öğrenci Başarı İstatistikleri 

 
Tablo 69. Staj Uygulaması Yapan Öğrenci Sayıları 

Birim Öğrenci Sayısı 

Isparta Meslek Yüksekokulu 1054 

Teknoloji Fakültesi 966 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 600 

Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek Yüksekokulu 338 

Şarkikaraağaç Meslek Yüksekokulu 259 

Yalvaç Meslek Yüksekokulu 252 

Senirkent Meslek Yüksekokulu 228 

Eğirdir Meslek Yüksekokulu 207 

Sütçüler Prof.Dr.Hasan Gürbüz Meslek Yüksekokulu 199 

Atabey Meslek Yüksekokulu 192 

Şarkikaraağaç Turizm Meslek Yüksekokulu 173 
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Birim Öğrenci Sayısı 

Uzaktan Eğitim Meslek Yüksekokulu 166 

Keçiborlu Meslek Yüksekokulu 147 

Orman Fakültesi 130 

Yalvaç Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 128 

Gönen Meslek Yüksekokulu 107 

Yenişarbademli Meslek Yüksekokulu 104 

Aksu Mehmet Süreyya Demiraslan Meslek Yüksekokulu 77 

Gelendost Meslek Yüksekokulu 63 

Ziraat Fakültesi 43 

Yalvaç Büyükkutlu Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu 37 

Isparta OSB Meslek Yüksekokulu 34 

Büyükkutlu Uygulamalı Bilimler Fakültesi 4 

Eğirdir Su Ürünleri Fakültesi 4 

Turizm Fakültesi 1 

                                                             TOPLAM 5.513 

 

 

 

 
Tablo 70. Birim Bazında Verilen Öğrenci Belgesi Sayısı 

Birim Öğrenci Sayısı 

Eğirdir Su Ürünleri Fakültesi 43 

Isparta Meslek Yüksekokulu 2 

Keçiborlu Meslek Yüksekokulu 1 

Orman Fakültesi 1 

Senirkent Meslek Yüksekokulu 3 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 3 

Teknoloji Fakültesi 95 

Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek Yüksekokulu 6 

Ziraat Fakültesi 1 

                              TOPLAM 155 
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Öğrenci Memnuniyet Anketi 
 
2022 yılında öğrenci bilgi sistemine kayıtlı 3007 öğrenciye 4’lü likertle öğrenci memnuniyet ölçmek için 
üniversite hizmetlerine yönelik 27 soru sorulmuştur.   
 
Şekil 17. Önlisans Katılımcı Sayıları 

 
 
Şekil 18. Lisans Katılımcı Sayıları 

 

 Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi genel memnuniyete ilişkin ortalama 2,99 bulunmuştur. 
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Tablo 71. Öğrenci Memnuniyet Anketi Sonuçları 

SORU 2018 
Ort. 

2019 
Ort. 

2020 
Ort. 

2021 
Ort. 

2022 
Ort. 

1- Eğitimin Yeterliliğinden 3,02 3,02 2,96 2,88 3,08 

2- Yabancı Dil Eğitiminden 2,86 2,87 2,78 2,7 2,9 

3- Üniversite Yönetiminden 3,02 2,98 2,93 2,91 3,03 

4- MYO/Fakülte/Enstitü Yönetiminden 2,98 2,99 2,94 2,91 3,04 

5- Bölümümüm Öğretim Elemanlarından 3,03 3,02 3,02 3,02 3,13 

6- Bölüm Sekreterliği Tutumundan 2,99 2,99 2,97 2,9 3,06 

7- Öğrenci İşleri Hizmetlerinden 2,99 2,96 2,96 2,82 3,04 

8- Üniversitemizin Fiziki Olanaklarından 2,88 2,9 2,81 2,77 2,94 

9 Kütüphane Hizmetlerinden 3,02 3,05 3,03 2,91 3,02 

10- Kantin Hizmetlerinden 2,93 2,87 2,96 2,85 2,98 

11- Yemekhane Hizmetlerinden 3 3,02 2,85 2,84 3,04 

12- İnternet Hizmetlerinden 2,77 2,83 2,7 2,68 2,87 

13- Öğrenci Bilgi Sisteminden (OBS) 3,03 2,99 3 2,95 3,06 

14- Toplu Taşıma İmkanlarından 2,77 2,85 2,75 2,75 2,82 

15- Barınma İmkanlarından 2,79 2,9 2,88 2,8 2,94 

16- Dini Mekânlardan 3,02 3,05 3,02 2,95 3,08 

17- Spor Tesislerinden 2,88 2,92 2,81 2,82 2,94 

18- Kültür- Sanat Etkinliklerinden 2,89 2,91 2,77 2,79 2,92 

19- Bilimsel Etkinlerinden 2,86 2,89 2,76 2,77 2,92 

20- Kırtasiye, Fotokopi İmkanlarından 2,89 2,95 2,88 2,85 2,98 

21- Öğrenci Kulüpleri Hizmetleri 2,88 2,95 2,88 2,85 2,98 

22- Öğrenci Değişim Programı (Farabi, Erasmus, 
Mevlâna) İmkanlarından 

2,91 2,92 2,85 2,78 
2,94 

23- Güvenlik Hizmetlerinden 2,95 2,95 2,92 2,91 3,05 

24- Temizlik ve Hijyen Hizmetlerinden 2,93 2,93 2,9 2,89 3,03 

25- Otopark Hizmetlerinden 2,92 2,95 2,96 2,88 3,03 

                                          Genel Ortalama 2,93 2,95 2,89 2,85 2,99 
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Tablo 72.Yardımcı Hizmetlerden Memnuniyet Oranları ve İstatistikleri 

Yardımcı Hizmetler 
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Barınma İmkanlarından 27,05 10,12 12,94 49,88 

Güvenlik Hizmetlerinden 28,01 7,27 8,63 56,09 

İnternet Hizmetlerinden 26,78 11,95 16 45,27 

Kantin Hizmetlerinden 28,44 9,19 11,92 50,45 

Kırtasiye, Fotokopi İmkanlarından 27,71 9,03 12,18 51,08 

Otopark Hizmetlerinden 27,78 7,4 9,89 54,93 

Temizlik ve Hijyen Hizmetlerinden 28,74 7,7 10,55 53 

Toplu Taşıma İmkanlarından 26,12 14,74 15,13 44,01 

Yemekhane Hizmetlerinden 30,1 7,43 11,15 51,31 

 
 Yardımcı hizmetlerden elde edilen bulgulara baktığımızda memnuniyet oranları bakımından Toplu 
Taşıma İmkanlarından ve İnternet Hizmetlerinden memnuniyet ortalamasının en düşük olduğu, Güvenlik 
Hizmetlerinden memnuniyet ortalamasının en yüksek olduğu gözlenmiştir. 
 
Tablo 73. Eğitim Faaliyetleri Memnuniyet Oranları ve İstatistikleri 

 

Eğitim Faaliyetleri 
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Bilimsel Etkinlerinden 26,82 10,65 13,97 48,56 

Eğitimin Yeterliliğinden 32,29 6,9 10,69 50,12 

Öğrenci Değişim Programı (Farabi, Erasmus, 

Mevlâna) İmkanlarından 

26,12 9,66 13,38 50,85 

Yabancı Dil Eğitiminden 27,48 10,72 16,2 45,6 
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 Üniversitenin eğitim faaliyetlerinden memnuniyet düzeylerine baktığımızda; tüm faaliyetlerden 
memnuniyet oranları yeterli düzeydedir. En düşük memnuniyet ortalaması yabancı dil eğitiminde, en 
yüksek memnuniyet ortalaması eğitimin yeterliliğine aittir. 
 
Tablo 74. Üniversite Faaliyetlerinden Memnuniyet Oranları ve İstatistikleri 

Üniversite Faaliyetleri 
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k 
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(%
) 
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) 
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) 

 

Bölüm Sekreterliği Tutumundan 29,94 6,9 10,59 52,57 

Bölümümüm Öğretim Elemanlarından 34,42 6,34 8,6 50,65 

Dini Mekânlardan 29,74 6,94 7,7 55,63 

Kültür- Sanat Etkinliklerinden 26,88 10,49 14,57 48,06 

Kütüphane Hizmetlerinden 29,01 7,9 11,32 51,78 

MYO/Fakülte/Enstitü Yönetiminden 30,24 7,53 11,82 50,41 

Öğrenci Bilgi Sisteminden (OBS) 31,1 7,8 9,39 51,71 

Öğrenci İşleri Hizmetlerinden 31,2 7,7 11,62 49,49 

Öğrenci Kulüpleri Hizmetleri 27,15 9,66 13,64 49,55 

Spor Tesislerinden 27,51 10,59 13,18 48,72 

Üniversite Yönetiminden 30,53 7,83 11,52 50,12 

Üniversitemizin Fiziki Olanaklarından 27,81 10,02 14,47 47,69 

 

 Üniversitenin çeşitli faaliyetlerinden memnuniyet düzeylerine baktığımızda; tüm hizmetlerden 
memnuniyet oranları yeterli düzeydedir. En düşük memnuniyet ortalaması öğrenci Kültür-Sanat 
Etkinliklerinden, en yüksek memnuniyet ortalaması bölümümüm öğretim elemanlarından memnuniyete 
aittir. 

 
Öğretim Elemanı ve Ders Değerlendirme Anketi 
 
 2021-2022 eğitim-öğretim yılı güz döneminde 94.688 öğrenciye 4’lü likertle öğretim elemanı ve ders 
değerlendirme oranlarını ölçmek için 12 adet soru sorulmuştur.  
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Tablo 75. Ders Değerlendirme Anketi Sonuçları 

 
 
 
 
 

Birime Göre Ders 
Değerlendirme Anketi 
Soruları  

2021-2022 Güz Dönemi 2021-2022 Bahar Dönemi 
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Aksu Mehmet 
Süreyya Demiraslan 
Meslek Yüksekokulu 

3.39 3.38 3.39 3.37 3.36 3.37 3.36 3.36 

Atabey Meslek 
Yüksekokulu 

3.56 3.55 3.54 3.56 3.54 3.54 3.54 3.54 

Büyükkutlu 
Uygulamalı Bilimler 
Fakültesi 

3.26 3.24 3.25 3.27 3.21 3.20 3.20 3.21 

Eğirdir Meslek 
Yüksekokulu 

3.47 3.47 3.46 3.47 3.43 3.42 3.42 3.42 

Eğirdir Su Ürünleri 
Fakültesi 

3.67 3.67 3.64 3.66 3.76 3.76 3.74 3.76 

Gelendost Meslek 
Yüksekokulu 

3.18 3.18 3.18 3.19 3.12 3.11 3.10 3.12 

Gönen Meslek 
Yüksekokulu 

3.32 3.32 3.30 3.32 3.23 3.22 3.22 3.24 

Isparta Meslek 
Yüksekokulu 

3.39 3.39 3.38 3.39 3.35 3.34 3.33 3.34 

Isparta OSB Meslek 
Yüksekokulu 

3.26 3.20 3.21 3.25 3.18 3.17 3.16 3.19 

Keçiborlu Meslek 
Yüksekokulu 

3.42 3.40 3.40 3.41 3.36 3.34 3.35 3.35 

Orman Fakültesi 3.52 3.52 3.51 3.52 3.50 3.50 3.49 3.49 

Senirkent Meslek 
Yüksekokulu 

3.36 3.36 3.35 3.37 3.31 3.30 3.30 3.31 

Sütçüler 
Prof.Dr.Hasan 
Gürbüz Meslek 
Yüksekokulu 

3.57 3.56 3.55 3.57 3.53 3.52 3.52 3.52 

Şarkikaraağaç Meslek 
Yüksekokulu 

3.41 3.41 3.40 3.41 3.39 3.39 3.39 3.39 

Şarkikaraağaç Turizm 
Meslek Yüksekokulu 

3.36 3.34 3.34 3.35 3.26 3.26 3.27 3.26 

Teknik Bilimler 
Meslek Yüksekokulu 

3.41 3.40 3.39 3.42 3.36 3.35 3.34 3.36 

Teknoloji Fakültesi 3.30 3.28 3.27 3.28 3.29 3.27 3.25 3.27 

Turizm Fakültesi 3.37 3.36 3.35 3.37 3.42 3.39 3.38 3.42 
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Birime Göre Ders 
Değerlendirme Anketi 
Soruları  

2021-2022 Güz Dönemi 2021-2022 Bahar Dönemi 
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Uluborlu Selahattin 
Karasoy Meslek 
Yüksekokulu 

3.35 3.34 3.33 3.35 3.26 3.25 3.25 3.26 

Uzaktan Eğitim 
Meslek Yüksekokulu 

3.50 3.46 3.47 3.47 3.47 3.45 3.45 3.47 

Yalvaç Büyükkutlu 
Uygulamalı Bilimler 
Yüksekokulu 

3.15 3.15 3.13 3.14 3.36 3.36 3.35 3.36 

Yalvaç Meslek 
Yüksekokulu 

3.40 3.40 3.40 3.41 3.37 3.38 3.38 3.38 

Yalvaç Teknik Bilimler 
Meslek Yüksekokulu 

3.31 3.30 3.30 3.33 3.32 3.31 3.31 3.32 

Yenişarbademli 
Meslek Yüksekokulu 

3.61 3.62 3.62 3.63 3.56 3.57 3.56 3.57 

Ziraat Fakültesi 3.32 3.33 3.32 3.32 3.33 3.33 3.32 3.33 

ÜNİVERSİTE 
ORTALAMASI 

3.39 3.38 3.38 3.39 3.36 3.35 3.34 3.35 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

120 2022 YILI İDARE FAALİYET RAPORU 

 

Tablo 76. Öğretim Elemanı Değerlendirme Anketi Sonuçları 

Birime Göre ÖE 

Değerlendirme 

Anketi Soruları 

2021-2022 Güz Dönemi 2021-2022 Bahar Dönemi 
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Aksu Mehmet 

Süreyya 

Demiraslan 

Meslek 

Yüksekokulu 

3.37 3.37 3.37 3.37 3.38 3.37 3.37 3.37 3.35 3.34 3.34 3.35 3.35 3.34 3.34 3.35 

Atabey Meslek 

Yüksekokulu 

3.55 3.55 3.53 3.54 3.54 3.55 3.54 3.54 3.53 3.54 3.52 3.52 3.52 3.53 3.53 3.52 

Büyükkutlu 

Uygulamalı 

Bilimler 

Fakültesi 

3.25 3.26 3.23 3.26 3.29 3.26 3.26 3.25 3.21 3.22 3.19 3.20 3.22 3.20 3.20 3.19 

Eğirdir Meslek 

Yüksekokulu 

3.48 3.47 3.47 3.47 3.47 3.46 3.46 3.45 3.43 3.43 3.42 3.43 3.43 3.41 3.42 3.42 

Eğirdir Su 

Ürünleri 

Fakültesi 

3.67 3.66 3.64 3.65 3.65 3.66 3.66 3.66 3.76 3.77 3.74 3.74 3.74 3.73 3.74 3.74 

Gelendost 

Meslek 

Yüksekokulu 

3.19 3.18 3.16 3.18 3.18 3.19 3.17 3.16 3.12 3.13 3.12 3.13 3.12 3.11 3.12 3.10 

Gönen Meslek 

Yüksekokulu 

3.31 3.32 3.30 3.32 3.32 3.32 3.30 3.30 3.24 3.23 3.22 3.23 3.22 3.22 3.21 3.21 

Isparta Meslek 

Yüksekokulu 

3.39 3.39 3.37 3.39 3.39 3.39 3.37 3.38 3.34 3.34 3.33 3.33 3.34 3.33 3.33 3.33 

Isparta OSB 

Meslek 

Yüksekokulu 

3.20 3.23 3.23 3.25 3.23 3.24 3.23 3.21 3.19 3.19 3.19 3.16 3.19 3.18 3.18 3.19 
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Birime Göre ÖE 

Değerlendirme 

Anketi Soruları 

2021-2022 Güz Dönemi 2021-2022 Bahar Dönemi 
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Keçiborlu 

Meslek 

Yüksekokulu 

3.41 3.41 3.40 3.41 3.41 3.40 3.40 3.40 3.34 3.34 3.33 3.34 3.35 3.33 3.34 3.33 

Orman 

Fakültesi 

3.52 3.52 3.50 3.51 3.52 3.52 3.51 3.50 3.50 3.50 3.49 3.49 3.50 3.50 3.50 3.49 

Senirkent 

Meslek 

Yüksekokulu 

3.37 3.36 3.36 3.36 3.37 3.37 3.35 3.35 3.31 3.30 3.30 3.29 3.31 3.29 3.30 3.30 

Sütçüler 

Prof.Dr.Hasan 

Gürbüz Meslek 

Yüksekokulu 

3.57 3.58 3.56 3.57 3.56 3.57 3.57 3.56 3.54 3.54 3.53 3.53 3.53 3.52 3.54 3.53 

Şarkikaraağaç 

Meslek 

Yüksekokulu 

3.40 3.41 3.39 3.40 3.40 3.40 3.38 3.37 3.39 3.39 3.38 3.38 3.39 3.38 3.38 3.38 

Şarkikaraağaç 

Turizm Meslek 

Yüksekokulu 

3.34 3.35 3.34 3.34 3.34 3.34 3.34 3.33 3.26 3.27 3.26 3.25 3.25 3.25 3.25 3.24 

Teknik Bilimler 

Meslek 

Yüksekokulu 

3.39 3.40 3.38 3.40 3.40 3.40 3.39 3.39 3.35 3.36 3.34 3.35 3.36 3.35 3.35 3.35 

Teknoloji 

Fakültesi 

3.25 3.28 3.23 3.26 3.28 3.27 3.27 3.25 3.25 3.27 3.24 3.25 3.27 3.26 3.26 3.25 

Turizm 

Fakültesi 

3.36 3.34 3.33 3.35 3.34 3.35 3.35 3.34 3.40 3.41 3.38 3.40 3.43 3.42 3.42 3.39 
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Değerlendirme 

Anketi Soruları 
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Uluborlu 

Selahattin 

Karasoy 

Meslek 

Yüksekokulu 

3.34 3.33 3.32 3.34 3.33 3.32 3.32 3.30 3.26 3.26 3.25 3.25 3.25 3.24 3.25 3.25 

Uzaktan Eğitim 

Meslek 

Yüksekokulu 

3.47 3.49 3.45 3.48 3.47 3.47 3.46 3.43 3.45 3.45 3.43 3.44 3.45 3.44 3.45 3.44 

Yalvaç 

Büyükkutlu 

Uygulamalı 

Bilimler 

Yüksekokulu 

3.18 3.18 3.16 3.16 3.17 3.16 3.17 3.15 3.37 3.38 3.36 3.36 3.36 3.37 3.37 3.36 

Yalvaç Meslek 

Yüksekokulu 

3.40 3.41 3.39 3.38 3.40 3.39 3.40 3.37 3.38 3.38 3.38 3.38 3.37 3.39 3.38 3.37 

Yalvaç Teknik 

Bilimler 

Meslek 

Yüksekokulu 

3.31 3.31 3.30 3.31 3.32 3.31 3.30 3.31 3.32 3.32 3.31 3.31 3.32 3.31 3.32 3.30 

Yenişarbademli 

Meslek 

Yüksekokulu 

3.63 3.61 3.61 3.63 3.63 3.63 3.61 3.60 3.57 3.56 3.56 3.56 3.56 3.56 3.55 3.55 

Ziraat Fakültesi 3.32 3.33 3.31 3.32 3.32 3.32 3.32 3.31 3.31 3.32 3.30 3.32 3.32 3.32 3.32 3.31 

ÜNİVERSİTE 

ORTALAMASI 

3.38 3.39 3.37 3.38 3.38 3.38 3.37 3.37 3.35 3.35 3.34 3.34 3.35 3.34 3.34 3.34 
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Aksu Mehmet Süreyya Demiraslan Meslek Yüksekokulu 3.39 3.38 3.39 3.37 

Atabey Meslek Yüksekokulu 3.56 3.55 3.54 3.56 

Büyükkutlu Uygulamalı Bilimler Fakültesi 3.27 3.24 3.25 3.27 

Eğirdir Meslek Yüksekokulu 3.47 3.47 3.46 3.47 

Eğirdir Su Ürünleri Fakültesi 3.67 3.67 3.64 3.66 

Gelendost Meslek Yüksekokulu 3.18 3.18 3.18 3.19 

Gönen Meslek Yüksekokulu 3.31 3.32 3.30 3.31 

Isparta Meslek Yüksekokulu 3.39 3.39 3.38 3.39 

Isparta OSB Meslek Yüksekokulu 3.24 3.19 3.20 3.24 

Keçiborlu Meslek Yüksekokulu 3.42 3.40 3.40 3.41 

Orman Fakültesi 3.52 3.52 3.51 3.51 

Senirkent Meslek Yüksekokulu 3.37 3.37 3.35 3.37 

Sütçüler Prof.Dr.Hasan  Gürbüz      Meslek  Yüksekokulu 3.57 3.56 3.55 3.57 

Şarkikaraağaç Meslek Yüksekokulu 3.41 3.41 3.40 3.41 

Şarkikaraağaç Turizm Meslek Yüksekokulu 3.36 3.34 3.34 3.35 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 3.41 3.40 3.39 3.42 

Teknoloji Fakültesi 3.30 3.28 3.27 3.28 

Turizm Fakültesi 3.37 3.36 3.35 3.37 

Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek Yüksekokulu 3.36 3.34 3.34 3.35 

Uzaktan Eğitim Meslek Yüksekokulu 3.51 3.47 3.48 3.48 

Yalvaç  Büyükkutlu Uygulamalı     Bilimler Yüksekokulu 3.16 3.15 3.13 3.15 

Yalvaç Meslek Yüksekokulu 3.40 3.40 3.40 3.41 

Yalvaç Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 3.31 3.30 3.30 3.33 

Yenişarbademli Meslek Yüksekokulu 3.61 3.62 3.62 3.63 

Ziraat Fakültesi 3.32 3.33 3.32 3.32 
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Tablo 77. Lisansüstü Öğrencilerin Toplam Öğrenciler İçindeki Payı 

Lisansüstü Öğrencilerinin Toplam Öğrenciler İçindeki 

Payı 

Lisansüstü Öğr. Sayısı Toplam Öğr. Sayısı Oran 

1.130 27.538 4.10 

 
Tablo 78. Öğrenci Başına Düşen Eğitim Alanı 

Öğrenci Başına Düşen Eğitim Alanı 

Öğrenci Sayısı Toplam Alan Alan 

27.538 39.923 1.45 

 
Tablo 79. Öğrenci Başına Düşen Kapalı Alan 

Öğrenci Başına Düşen Kapalı alan 

Öğrenci Sayısı Toplam Kapalı 

Alan 

Alan 

27.538 130.273 4.73 

 
Tablo 80. Öğretim Üyesi Başına Düşen Öğrenci Sayısı 

Öğretim Üyesi Başına Düşen Öğrenci Sayısı 

Öğrenci Sayısı Toplam Hoca 

Sayısı 

Oran 

27.538 724 38 

  
Tablo 81. Doktora Eğitimini Tamamlayan Öğrenci Sayısı 

                                 Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Doktora MezunSayıları 

 E K Toplam 

Bahçe Bitkileri 1 3 4 

Bitki Koruma 1 0 1 

Enerji Sistemleri Mühendisliği 1 1 2 

İmalat Mühendisliği 1 0 1 

Orman Endüstri Mühendisliği 1 0 1 

Orman Mühendisliği 8 2 10 

Su Ürünleri Avlama ve İşleme Teknolojisi 1 1 2 

Su Ürünleri Yetiştiriciliği 1 0 1 

Tarım Ekonomisi 1 0 3 

Tarla Bitkileri 0 1 1 

Toprak Bilimi ve Bitki Beslenme 1 1 2 

                                Toplam 17 9 26 
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Tablo 82. Eğitim Program Süresinde Bitirilme Oranı 

Birim Bölüm/Program Program 

Süresinde Bitiren 

Sayısı 

Toplam 

Mezun 

Sayısı 

Oran 

Aksu Mehmet Süreyya Demiraslan 

MYO 

Çevre Koruma ve Kontrol 7 18 38 

Aksu Mehmet Süreyya Demiraslan 

MYO 

İnsan Kaynakları Yönetimi 2 11 18 

Atabey MYO Bilgisayar Programcılığı 6 16 37 

Atabey MYO Bitki Koruma 4 23 17 

Atabey MYO Büro Yönetimi ve Yönetici 

Asistanlığı              

5 11 45 

Atabey MYO Fidan Yetiştiriciliği 9 18 50 

Atabey MYO Ormancılık ve Orman Ürünleri 59 75 78 

Atabey MYO Tıbbi ve Aromatik Bitkiler                         2 3 66 

Eğirdir MYO Aşçılık 31 47 65 

Eğirdir MYO Aşçılık İ.Ö. 37 46 80 

Eğirdir MYO Büro Yönetimi ve Yönetici 

Asistanlığı              

7 18 38 

Eğirdir MYO Gıda Kalite Kontrolü ve Analizi 14 20 70 

Eğirdir MYO İnsan Kaynakları Yönetimi 20 29 68 

Eğirdir MYO Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 7 20 35 

Eğirdir MYO Turizm ve Otel İşletmeciliği 9 16 56 

Eğirdir Su Ürünleri Fakültesi Su Ürünleri Mühendisliği 3 4 75 

Gelendost MYO Gıda Teknolojisi 11 16 68 

Gelendost MYO İnsan Kaynakları Yönetimi 2 5 40 

Gelendost MYO Maliye 11 15 73 

Gönen MYO Bankacılık ve Sigortacılık 10 19 52 

Gönen MYO Büro Yönetimi ve Yönetici 

Asistanlığı 

1 7 14 



 

 

126 2022 YILI İDARE FAALİYET RAPORU 

 

Birim Bölüm/Program Program 

Süresinde Bitiren 

Sayısı 

Toplam 

Mezun 

Sayısı 

Oran 

Gönen MYO Çağrı Merkezi Hizmetleri 9 32 28 

Gönen MYO Moda Tasarımı 5 8 62 

Isparta MYO Aşçılık 26 42 61 

Isparta MYO Aşçılık İ.Ö. 27 54 50 

Isparta MYO Bankacılık ve Sigortacılık 32 62 51 

Isparta MYO Bankacılık ve Sigortacılık İ.Ö. 23 47 48 

Isparta MYO Dış Ticaret 6 32 18 

Isparta MYO Dış Ticaret İ.Ö. 7 25 28 

Isparta MYO Grafik Tasarımı 13 26 50 

Isparta MYO Halkla İlişkiler ve Tanıtım 25 43 58 

Isparta MYO Halkla İlişkiler ve Tanıtım İ.Ö. 11 36 30 

Isparta MYO İnsan Kaynakları Yönetimi 16 47 34 

Isparta MYO İşletme Yönetimi 9 35 25 

Isparta MYO İşletme Yönetimi İ.Ö. 6 18 33 

Isparta MYO Lojistik 29 60 48 

Isparta MYO Lojistik İ.Ö. 16 37 43 

Isparta MYO Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 18 36 50 

Isparta MYO Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 

İ.Ö. 

11 20 55 

Isparta MYO Pazarlama 6 17 35 

Isparta MYO Sağlık Kurumları İşletmeciliği 20 59 33 

Isparta MYO Sağlık Kurumları İşletmeciliği İ.Ö. 19 55 34 

Isparta MYO Turizm ve Otel İşletmeciliği 12 30 40 

Keçiborlu MYO Bankacılık ve Sigortacılık 2 25 8 

Keçiborlu MYO Bilgisayar Programcılığı 2 21 9 
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Birim Bölüm/Program Program 

Süresinde Bitiren 

Sayısı 

Toplam 

Mezun 

Sayısı 

Oran 

Keçiborlu MYO Makine                                             4 7 57 

Keçiborlu MYO Sivil Havacılık Kabin Hizmetleri 21 38 55 

Keçiborlu MYO Uçak Teknolojisi 3 26 11 

Orman Fakültesi Orman Endüstrisi Mühendisliği 3 14 21 

Orman Fakültesi Orman Mühendisliği 27 50 54 

Senirkent MYO Bilgisayar Programcılığı 5 10 50 

Senirkent MYO İnşaat Teknolojisi 23 32 71 

Senirkent MYO Lojistik                                           7 12 58 

Senirkent MYO Optisyenlik                                        1 55 1 

Senirkent MYO Sağlık Kurumları İşletmeciliği 29 42 69 

Senirkent MYO Sağlık Kurumları İşletmeciliği İ.Ö. 27 34 79 

Sütçüler Prof.Dr.Hasan Gürbüz 

MYO 

Avcılık ve Yaban Hayatı 41 59 69 

Sütçüler Prof.Dr.Hasan Gürbüz 

MYO 

İş Sağlığı ve Güvenliği 39 45 86 

Sütçüler Prof.Dr.Hasan Gürbüz 

MYO 

Maliye 1 8 12 

Sütçüler Prof.Dr.Hasan Gürbüz 

MYO 

Ormancılık ve Orman Ürünleri 27 37 72 

Sütçüler Prof.Dr.Hasan Gürbüz 

MYO 

Posta Hizmetleri 20 20 100 

Şarkikaraağaç MYO Gıda Teknolojisi                                   30 31 96 

Şarkikaraağaç MYO İşletme Yönetimi 2 3 66 

Şarkikaraağaç MYO Laborant ve Veteriner Sağlık 54 71 76 

Şarkikaraağaç MYO Laborant ve Veteriner Sağlık İ.Ö. 59 71 83 

Şarkikaraağaç MYO Sağlık Kurumları İşletmeciliği 35 45 77 

Şarkikaraağaç Turizm MYO Aşçılık 55 62 88 
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Birim Bölüm/Program Program 

Süresinde Bitiren 

Sayısı 

Toplam 

Mezun 

Sayısı 

Oran 

Şarkikaraağaç Turizm MYO Aşçılık İ.Ö. 49 52 94 

Teknik Bilimler MYO Bilgisayar Programcılığı 28 53 52 

Teknik Bilimler MYO Biyomedikal Cihaz Teknolojisi 22 59 37 

Teknik Bilimler MYO Elektrik 16 27 59 

Teknik Bilimler MYO Elektronik Teknolojisi 9 17 52 

Teknik Bilimler MYO Fotoğrafçılık ve Kameramanlık 3 31 9 

Teknik Bilimler MYO Harita ve Kadastro 3 23 13 

Teknik Bilimler MYO İnşaat Teknolojisi 39 46 84 

Teknik Bilimler MYO İş Sağlığı ve Güvenliği 38 47 80 

Teknik Bilimler MYO Makine 22 34 64 

Teknik Bilimler MYO Optisyenlik 22 33 66 

Teknik Bilimler MYO Radyo ve Televizyon Programcılığı 6 26 23 

Teknik Bilimler MYO Tekstil Teknolojisi 11 13 84 

Teknik Bilimler MYO Ulaştırma ve Trafik Hizmetleri 18 31 58 

Teknik Bilimler MYO Yapı Denetimi 18 26 69 

Teknoloji Fakültesi Elektrik-Elektronik Mühendisliği 26 84 30 

Teknoloji Fakültesi Elektrik-Elektronik Mühendisliği 

İ.Ö. 

22 93 23 

Teknoloji Fakültesi Elektrik-Elektronik Mühendisliği 

İ.Ö.(M.T.O.K.) 

6 15 40 

Teknoloji Fakültesi Elektrik-Elektronik 

Mühendisliği(M.T.O.K.) 

8 22 36 

Teknoloji Fakültesi Enerji Sistemleri Mühendisliği 13 64 20 

Teknoloji Fakültesi Enerji Sistemleri Mühendisliği İ.Ö. 4 50 8 

Teknoloji Fakültesi İmalat Mühendisliği 1 11 9 

Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği 22 64 34 
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Birim Bölüm/Program Program 

Süresinde Bitiren 

Sayısı 

Toplam 

Mezun 

Sayısı 

Oran 

Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği (M.T.O.K.) 4 18 22 

Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği İ.Ö. 18 69 26 

Teknoloji Fakültesi Makine Mühendisliği 4 4 100 

Teknoloji Fakültesi Makine Mühendisliği (M.T.O.K.) 1 1 100 

Teknoloji Fakültesi Makine ve İmalat Mühendisliği 2 8 25 

Teknoloji Fakültesi Makine ve İmalat 

Mühendisliği(M.T.O.K.) 

1 1 100 

Teknoloji Fakültesi Mekatronik Mühendisliği 20 70 28 

Teknoloji Fakültesi Mekatronik Mühendisliği İ.Ö. 21 93 22 

Teknoloji Fakültesi Mekatronik 

Mühendisliği(M.T.O.K.) 

2 10 20 

Uluborlu Selahattin Karasoy MYO Bilişim Güvenliği Teknolojisi 4 15 26 

Uluborlu Selahattin Karasoy MYO Biyomedikal Cihaz Teknolojisi 3 33 9 

Uluborlu Selahattin Karasoy MYO Engelli Bakımı ve Rehabilitasyon 8 35 22 

Uluborlu Selahattin Karasoy MYO Evde Hasta Bakımı 4 45 8 

Uluborlu Selahattin Karasoy MYO Harita ve Kadastro 1 14 7 

Uluborlu Selahattin Karasoy MYO İnternet ve Ağ Teknolojileri 6 22 27 

Uluborlu Selahattin Karasoy MYO Sağlık Bilgi Sistemleri Teknikerliği 8 30 26 

Uzaktan Eğitim MYO Bilgisayar Programcılığı 9 34 26 

Uzaktan Eğitim MYO Çağrı Merkezi Hizmetleri 9 10 90 

Uzaktan Eğitim MYO Sağlık Bilgi Sistemleri Teknikerliği 10 15 66 

Uzaktan Eğitim MYO Tıbbi Dokümantasyon ve 

Sekreterlik 

73 102 71 

Yalvaç Büyükkutlu Uygulamalı 

Bilimler Yüksekokulu 

Bankacılık ve Sigortacılık 13 26 50 

Yalvaç Büyükkutlu Uygulamalı 

Bilimler Yüksekokulu 

Muhasebe ve Finans Yönetimi 5 13 38 
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Birim Bölüm/Program Program 

Süresinde Bitiren 

Sayısı 

Toplam 

Mezun 

Sayısı 

Oran 

Yalvaç MYO Aşçılık 47 52 90 

Yalvaç MYO Aşçılık İ.Ö. 46 51 90 

Yalvaç MYO Bankacılık ve Sigortacılık 24 35 68 

Yalvaç MYO Büro Yönetimi ve Yönetici 

Asistanlığı 

2 10 20 

Yalvaç MYO Halkla İlişkiler ve Tanıtım 12 22 54 

Yalvaç MYO Turist Rehberliği 20 26 76 

Yalvaç Teknik Bilimler MYO Bilgisayar Programcılığı  4 15 26 

Yalvaç Teknik Bilimler MYO Deri Teknolojisi İ.Ö. 1 2 50 

Yalvaç Teknik Bilimler MYO Elektrik Enerjisi Üretim, İletim ve 

Dağıtımı 

6 10 60 

Yalvaç Teknik Bilimler MYO Mimari Restorasyon 7 30 23 

Yalvaç Teknik Bilimler MYO Yapı Denetimi 6 19 31 

Yenişarbademli MYO Avcılık ve Yaban Hayatı 15 23 65 

Yenişarbademli MYO Ormancılık ve Orman Ürünleri 39 53 73 

Ziraat Fakültesi Tarım Ekonomisi 7 10 70 

Ziraat Fakültesi Tarla Bitkileri 1 9 11 

Ziraat Fakültesi Toprak Bilimi ve Bitki Besleme 1 2 50 

Ziraat Fakültesi Ziraat Mühendisliği Bitki Koruma 7 9 77 

Ziraat Fakültesi Ziraat Mühendisliği Programları 5 7 71 

Ziraat Fakültesi Ziraat Mühendisliği Tarım 

Ekonomisi 

2 3 66 

Ziraat Fakültesi Ziraat Mühendisliği Tarım 

Makineleri ve Teknolojileri 

Mühendisliği 

2 5 40 

Ziraat Fakültesi Ziraat Mühendisliği Tarımsal 

Biyoteknoloji 

3 5 60 
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Birim Bölüm/Program Program 

Süresinde Bitiren 

Sayısı 

Toplam 

Mezun 

Sayısı 

Oran 

Ziraat Fakültesi Ziraat Mühendisliği Tarımsal 

Yapılar ve Sulama 

3 4 75 

Ziraat Fakültesi Ziraat Mühendisliği Tarla Bitkileri 7 8 87 

Ziraat Fakültesi Ziraat Mühendisliği Toprak Bilimi 

ve Bitki Besleme 

6 9 66 

Ziraat Fakültesi Ziraat Mühendisliği Zootekni 2 5 40 

Ziraat Fakültesi Zootekni 1 2 50 

TOPLAM 2.028 4.091 49.57 
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Tablo 83. Erişilebilen Ders Bilgi Paketi Oranları 

Birim Bölüm/Program İçerik Girilen 

Ders Sayısı 

Toplam 

Açılan Ders 

Sayısı 

Oran 

Aksu Mehmet Süreyya Demiraslan 

MYO 

Bankacılık ve Sigortacılık 37 37 100 

Aksu Mehmet Süreyya Demiraslan 

MYO 

Çevre Koruma ve Kontrol 20 20 100 

Aksu Mehmet Süreyya Demiraslan 

MYO 

İnsan Kaynakları Yönetimi 34 34 100 

Aksu Mehmet Süreyya Demiraslan 

MYO 

Su Ürünleri                                        2 16 12 

Aksu Mehmet Süreyya Demiraslan 

MYO 

Yerel Yönetimler 37 37 100 

Atabey MYO Bilgi Güvenliği Teknolojisi 15 21 71 

Atabey MYO Bilgisayar Programcılığı 36 36 100 

Atabey MYO Bitki Koruma 27 34 79 

Atabey MYO Büro Yönetimi ve Yönetici 

Asistanlığı              

30 34 88 

Atabey MYO Fidan Yetiştiriciliği 31 31 100 

Atabey MYO Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 31 34 91 

Atabey MYO Ormancılık ve Orman Ürünleri 32 38 84 

Atabey MYO Tıbbi ve Aromatik Bitkiler                         32 32 100 

Eğirdir MYO Aşçılık 26 34 76 

Eğirdir MYO Büro Yönetimi ve Yönetici 

Asistanlığı              

44 50 88 

Eğirdir MYO Gıda Kalite Kontrolü ve Analizi 31 38 81 

Eğirdir MYO İnsan Kaynakları Yönetimi 42 47 89 

Eğirdir MYO Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 44 48 91 

Eğirdir MYO Peyzaj ve Süs Bitkileri 

Yetiştiriciliği 

12 12 100 
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Birim Bölüm/Program İçerik Girilen 

Ders Sayısı 

Toplam 

Açılan Ders 

Sayısı 

Oran 

Eğirdir MYO Turizm ve Otel İşletmeciliği 30 42 71 

Eğirdir Su Ürünleri Fakültesi Su Ürünleri Mühendisliği 93 93 100 

Eğirdir Turizm ve Otelcilik 

Yüksekokulu 

Konaklama İşletmeciliği 47 65 72 

Eğirdir Turizm ve Otelcilik 

Yüksekokulu 

Konaklama İşletmeciliği (Uzaktan 

Eğitim Lisans Tamamlama) 

2 16 12 

Gelendost MYO Eczane Hizmetleri 4 10 40 

Gelendost MYO Gıda Teknolojisi 35 35 100 

Gelendost MYO İnsan Kaynakları Yönetimi 33 33 100 

Gelendost MYO Maliye 34 34 100 

Gönen MYO Bankacılık ve Sigortacılık 35 36 97 

Gönen MYO Bilgisayar Programcılığı 3 3 100 

Gönen MYO Büro Yönetimi ve Yönetici 

Asistanlığı 

34 34 100 

Gönen MYO Çağrı Merkezi Hizmetleri 36 36 100 

Gönen MYO Dış Ticaret 2 2 100 

Gönen MYO Geleneksel El Sanatları 21 21 100 

Gönen MYO İşletme Yönetimi 7 7 100 

Gönen MYO Kuyumculuk ve Takı Tasarımı 31 31 100 

Gönen MYO Mimari Dekoratif Sanatlar 34 34 100 

Gönen MYO Moda Tasarımı 32 32 100 

Gönen MYO Yerel Yönetimler 28 28 100 

Isparta MYO Aşçılık 16 20 80 

Isparta MYO Bankacılık ve Sigortacılık 25 39 64 

Isparta MYO Dış Ticaret 36 37 97 

Isparta MYO Grafik Tasarımı 41 41 100 
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Birim Bölüm/Program İçerik Girilen 

Ders Sayısı 

Toplam 

Açılan Ders 

Sayısı 

Oran 

Isparta MYO Halkla İlişkiler ve Tanıtım 39 43 90 

Isparta MYO İnsan Kaynakları Yönetimi 35 38 92 

Isparta MYO İşletme Yönetimi 36 36 100 

Isparta MYO Lojistik 37 40 92 

Isparta MYO Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 35 36 97 

Isparta MYO Pazarlama 33 36 91 

Isparta MYO Sağlık Kurumları İşletmeciliği 37 40 92 

Isparta MYO Turizm ve Otel İşletmeciliği 26 35 74 

Keçiborlu MYO Bankacılık ve Sigortacılık 35 35 100 

Keçiborlu MYO Bilgisayar Programcılığı 34 34 100 

Keçiborlu MYO Elektrik Enerjisi Üretim, İletim ve 

Dağıtımı 

34 34 100 

Keçiborlu MYO Elektronik Teknolojisi 33 33 100 

Keçiborlu MYO Gaz ve Tesisatı Teknolojisi 31 31 100 

Keçiborlu MYO İklimlendirme ve Soğutma 

Teknolojisi 

33 33 100 

Keçiborlu MYO İşletme Yönetimi 13 13 100 

Keçiborlu MYO Makine                                             35 35 100 

Keçiborlu MYO Mekatronik 33 33 100 

Keçiborlu MYO Mobilya ve Dekorasyon 33 33 100 

Keçiborlu MYO Otomotiv Teknolojisi 32 32 100 

Keçiborlu MYO Sivil Havacılık Kabin Hizmetleri 37 37 100 

Keçiborlu MYO Uçak Teknolojisi 30 30 100 

Orman Fakültesi Orman Endüstrisi Mühendisliği 60 60 100 

Orman Fakültesi Orman Mühendisliği 122 122 100 
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Birim Bölüm/Program İçerik Girilen 

Ders Sayısı 

Toplam 

Açılan Ders 

Sayısı 

Oran 

Senirkent MYO Bilgisayar Programcılığı 32 32 100 

Senirkent MYO Bilgisayar Teknolojisi 1 3 33 

Senirkent MYO Dış Ticaret 3 3 100 

Senirkent MYO Elektrik                                           12 12 100 

Senirkent MYO İnşaat Teknolojisi 34 34 100 

Senirkent MYO İşletme Yönetimi 9 9 100 

Senirkent MYO Lojistik                                           35 35 100 

Senirkent MYO Makine                                             12 15 80 

Senirkent MYO Makine, Resim ve Konstrüksiyon                     5 7 71 

Senirkent MYO Optisyenlik                                        30 30 100 

Senirkent MYO Sağlık Kurumları İşletmeciliği 36 36 100 

Sütçüler Prof.Dr.Hasan Gürbüz MYO Avcılık ve Yaban Hayatı 39 39 100 

Sütçüler Prof.Dr.Hasan Gürbüz MYO İş Sağlığı ve Güvenliği 39 39 100 

Sütçüler Prof.Dr.Hasan Gürbüz MYO Lojistik 33 35 94 

Sütçüler Prof.Dr.Hasan Gürbüz MYO Maliye 36 36 100 

Sütçüler Prof.Dr.Hasan Gürbüz MYO Ormancılık ve Orman Ürünleri 38 38 100 

Şarkikaraağaç MYO Büro Yönetimi ve Yönetici 

Asistanlığı              

34 34 100 

Şarkikaraağaç MYO Gıda Teknolojisi                                   34 34 100 

Şarkikaraağaç MYO İşletme Yönetimi 26 26 100 

Şarkikaraağaç MYO Laborant ve Veteriner Sağlık 40 40 100 

Şarkikaraağaç MYO Sağlık Kurumları İşletmeciliği 37 37 100 

Şarkikaraağaç Turizm MYO Aşçılık 11 27 40 

Teknik Bilimler MYO Bilgisayar Programcılığı 38 38 100 

Teknik Bilimler MYO Biyomedikal Cihaz Teknolojisi 35 35 100 
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Birim Bölüm/Program İçerik Girilen 

Ders Sayısı 

Toplam 

Açılan Ders 

Sayısı 

Oran 

Teknik Bilimler MYO Elektrik 40 40 100 

Teknik Bilimler MYO Elektronik Teknolojisi 30 30 100 

Teknik Bilimler MYO Fotoğrafçılık ve Kameramanlık 32 32 100 

Teknik Bilimler MYO Geleneksel El Sanatları 28 28 100 

Teknik Bilimler MYO Harita ve Kadastro 35 35 100 

Teknik Bilimler MYO İnşaat Teknolojisi 43 43 100 

Teknik Bilimler MYO İş Sağlığı ve Güvenliği 39 40 97 

Teknik Bilimler MYO Kaynak Teknolojisi 11 11 100 

Teknik Bilimler MYO Makine 44 44 100 

Teknik Bilimler MYO Mekatronik 35 35 100 

Teknik Bilimler MYO Optisyenlik 31 31 100 

Teknik Bilimler MYO Radyo ve Televizyon 

Programcılığı 

32 32 100 

Teknik Bilimler MYO Tekstil Teknolojisi 26 26 100 

Teknik Bilimler MYO Ulaştırma ve Trafik Hizmetleri 30 30 100 

Teknik Bilimler MYO Yapı Denetimi 40 40 100 

Teknoloji Fakültesi Elektrik-Elektronik Mühendisliği 43 46 93 

Teknoloji Fakültesi Enerji Sistemleri Mühendisliği 56 69 81 

Teknoloji Fakültesi İmalat Mühendisliği 11 17 64 

Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği 86 111 77 

Teknoloji Fakültesi Makine Mühendisliği 27 27 100 

Teknoloji Fakültesi Makine ve İmalat Mühendisliği 49 53 92 

Teknoloji Fakültesi Mekatronik Mühendisliği 54 54 100 

Turizm Fakültesi Turizm İşletmeciliği 16 16 100 

Turizm Fakültesi Turizm Rehberliği 19 19 100 
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Birim Bölüm/Program İçerik Girilen 

Ders Sayısı 

Toplam 

Açılan Ders 

Sayısı 

Oran 

Uluborlu Selahattin Karasoy MYO Bilgi Güvenliği Teknolojisi 22 28 78 

Uluborlu Selahattin Karasoy MYO Bilgisayar Programcılığı 11 18 61 

Uluborlu Selahattin Karasoy MYO Bilgisayar Teknolojisi 8 11 72 

Uluborlu Selahattin Karasoy MYO Biyomedikal Cihaz Teknolojisi 46 48 95 

Uluborlu Selahattin Karasoy MYO Coğrafi Bilgi Sistemleri 19 19 100 

Uluborlu Selahattin Karasoy MYO Elektronik Haberleşme 

Teknolojisi 

14 14 100 

Uluborlu Selahattin Karasoy MYO Emlak ve Emlak Yönetimi 25 33 75 

Uluborlu Selahattin Karasoy MYO Engelli Bakımı ve Rehabilitasyon 10 26 38 

Uluborlu Selahattin Karasoy MYO Evde Hasta Bakımı 13 13 100 

Uluborlu Selahattin Karasoy MYO Grafik Tasarımı 29 38 76 

Uluborlu Selahattin Karasoy MYO Halkla İlişkiler ve Tanıtım 40 43 93 

Uluborlu Selahattin Karasoy MYO Harita ve Kadastro 42 42 100 

Uluborlu Selahattin Karasoy MYO İnternet ve Ağ Teknolojileri 8 18 44 

Uluborlu Selahattin Karasoy MYO Kontrol ve Otomasyon 

Teknolojisi 

12 12 100 

Uluborlu Selahattin Karasoy MYO Sağlık Bilgi Sistemleri Teknikerliği 22 39 56 

Uzaktan Eğitim MYO Bilgisayar Programcılığı 24 33 72 

Uzaktan Eğitim MYO Büro Yönetimi ve Yönetici 

Asistanlığı              

3 10 30 

Uzaktan Eğitim MYO Çağrı Merkezi Hizmetleri 24 24 100 

Uzaktan Eğitim MYO Sağlık Bilgi Sistemleri Teknikerliği 11 12 91 

Uzaktan Eğitim MYO Tıbbi Dokümantasyon ve 

Sekreterlik 

33 33 100 

Uzaktan Eğitim MYO Tıbbi Tanıtım ve Pazarlama 2 3 66 

Yalvaç Büyükkutlu Uygulamalı 

Bilimler Yüksekokulu 

Bankacılık ve Sigortacılık 65 65 100 
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Birim Bölüm/Program İçerik Girilen 

Ders Sayısı 

Toplam 

Açılan Ders 

Sayısı 

Oran 

Yalvaç Büyükkutlu Uygulamalı 

Bilimler Yüksekokulu 

Uluslararası İşletmecilik ve 

Ticaret 

18 18 100 

Yalvaç MYO Aşçılık 29 32 90 

Yalvaç MYO Bankacılık ve Sigortacılık 36 36 100 

Yalvaç MYO Büro Yönetimi ve Yönetici 

Asistanlığı 

35 35 100 

Yalvaç MYO Halkla İlişkiler ve Tanıtım 34 34 100 

Yalvaç MYO Menkul Kıymetler ve Sermaye 

Piyasası 

1 1 100 

Yalvaç MYO Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 19 19 100 

Yalvaç MYO Pazarlama 14 16 87 

Yalvaç MYO Turist Rehberliği 45 49 91 

Yalvaç MYO Turizm ve Otel İşletmeciliği 1 2 50 

Yalvaç Teknik Bilimler MYO Bilgisayar Programcılığı  35 35 100 

Yalvaç Teknik Bilimler MYO Çevre Koruma ve Kontrol 26 26 100 

Yalvaç Teknik Bilimler MYO Elektrik Enerjisi Üretim, İletim ve 

Dağıtımı 

30 30 100 

Yalvaç Teknik Bilimler MYO Elektronik Teknolojisi 22 22 100 

Yalvaç Teknik Bilimler MYO Gaz ve Tesisatı Teknolojisi 5 5 100 

Yalvaç Teknik Bilimler MYO Giyim Üretim Teknolojisi 14 14 100 

Yalvaç Teknik Bilimler MYO Mimari Restorasyon 35 35 100 

Yalvaç Teknik Bilimler MYO Yapı Denetimi 35 35 100 

Yenişarbademli MYO Avcılık ve Yaban Hayatı 29 34 85 

Yenişarbademli MYO Ormancılık ve Orman Ürünleri 33 36 91 

Ziraat Fakültesi Bahçe Bitkileri 28 43 65 

Ziraat Fakültesi Bitki Koruma 24 66 36 
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Birim Bölüm/Program İçerik Girilen 

Ders Sayısı 

Toplam 

Açılan Ders 

Sayısı 

Oran 

Ziraat Fakültesi Tarım Ekonomisi 33 47 70 

Ziraat Fakültesi Tarım Makineleri 1 10 10 

Ziraat Fakültesi Tarım Makineleri ve Teknolojileri 

Mühendisliği 

15 39 38 

Ziraat Fakültesi Tarımsal Biyoteknoloji 28 45 62 

Ziraat Fakültesi Tarımsal Yapılar ve Sulama 20 50 40 

Ziraat Fakültesi Tarla Bitkileri 17 50 34 

Ziraat Fakültesi Toprak Bilimi ve Bitki Besleme 29 47 61 

Ziraat Fakültesi Ziraat Mühendisliği Bahçe 

Bitkileri 

8 41 19 

Ziraat Fakültesi Ziraat Mühendisliği Bitki Koruma 12 44 27 

Ziraat Fakültesi Ziraat Mühendisliği Programları 2 2 100 

Ziraat Fakültesi Ziraat Mühendisliği Tarım 

Ekonomisi 

23 34 67 

Ziraat Fakültesi Ziraat Mühendisliği Tarım 

Makineleri ve Teknolojileri 

Mühendisliği 

11 44 25 

Ziraat Fakültesi Ziraat Mühendisliği Tarımsal 

Biyoteknoloji 

6 33 18 

Ziraat Fakültesi Ziraat Mühendisliği Tarımsal 

Yapılar ve Sulama 

7 35 20 

Ziraat Fakültesi Ziraat Mühendisliği Tarla Bitkileri 12 39 30 

Ziraat Fakültesi Ziraat Mühendisliği Toprak Bilimi 

ve Bitki Besleme 

9 34 26 

Ziraat Fakültesi Ziraat Mühendisliği Zootekni 9 33 27 

Ziraat Fakültesi Zootekni 18 44 40 

Ziraat Fakültesi Zootekni Uzaktan Eğitim 14 60 23 

TOPLAM 4.906 5.780 84.88 
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1- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 

 
             Üniversitemizde iç kontrol sistemi çalışmaları kapsamında Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 
bünyesinde ve koordinasyonluğunda aşağıdaki çalışmalar yürütülmüştür: 
İç Kontrol sistemi yönergelerimiz 17.11.2020 tarihinde Senatomuz tarafından kabul edilerek yürürlüğe 
konulmuştur. 
Üniversitemiz Kamu İç Kontrol Standartlarına Uyum Eylem Planı’nı Başkanlığımızca hazırlanmış ve 
18.05.2021 tarihli yazı ile üst yöneticinin imzasıyla kabul edilmiş Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi 
Hata, Usulsüzlük ve Yolsuzlukların Bildirilmesi Yönergesi Başkanlığımızca hazırlanmış Üniversitemiz 
Senatosunun 20/05/2021 tarih, 70 nolu toplantısında görüşülerek uygulamaya konulmuş olup, KAYSİS 
Kamu Mevzuat Sistemine işlenmiştir. 
Üniversitemiz Kamu İç Kontrol Standartlarına Uyum Eylem Planı kapsamında Hassas Görevler Kılavuzu, 
Hassas Görevler Tespit Formu taslakları Başkanlığımızca hazırlanmıştır ve web sayfamızda 
yayımlanmıştır. 
Üniversitemiz Kamu İç Kontrol Standartlarına Uyum Eylem Planı kapsamında Hassas Görevler Envanteri, 
SGDB Hizmet Envanteri taslakları hazırlanmıştır ve web sayfamızda yayımlanmıştır. 
Üniversitemiz Kamu İç Kontrol Standartlarına Uyum Eylem Planı kapsamında Görev Tanımları Hazırlama 
Kılavuzu, Görev Tanımları Genelgesi taslakları Başkanlığımızca hazırlanmıştır ve web sayfamızda 
yayımlanmıştır. 
Üniversitemiz Kamu İç Kontrol Standartlarına Uyum Eylem Planı kapsamında İç kontrol sistemi ve 
işleyişiyle ilgili personele farkındalık oluşturmak için Afiş, e- Bülten, Broşür ve Video vb. dijital materyaller 
hazırlayarak Web sitemizde yayımladık. Tüm Personelimize e -posta yolu ile belirli dönemlerde 
hatırlatıyoruz. 
Üniversitemizin orta ve uzun vadeli hedeflerini, temel ilkelerini, performans kriterlerini ve bunlara 
ulaşmak için izleyeceği yöntemleri içeren Planlar- Programlar ve Raporlar hazırlanıp Web sayfamızda 
yayımlayarak kamuoyunun bilgisine sunmaktayız. 
Üniversitemiz Fakülte ve MYO’ları iş akış şemaları ilgili komisyon tarafından hazırlanmış olup web 
sayfalarında yayımlamaları sağlanmıştır. 
İç Kontrolle ilgili video Başkanlığımızca hazırlanıp Üniversitemiz tüm personeline izletilmesi sağlanmıştır. 
Birimlerde görevli personele maaş işlemleri, Ek Ders/ Fazla Mesai Ödemeleri, Taşınır Mal Mevzuatı 
Uygulamaları, Muhtasar Beyanname/SGK Prim İşlemleri ile ilgili bilgilendirme Başkanlığımız tarafından 
yapılmış, uygulamada Ortak Aklın önemi vurgulanmıştır. 
Personel maaşının hesaplanması konusunda 28.09.2021 tarihinde yapılan teorik eğitimin devamı olarak 
06.10.2021 tarihinde uygulamalı eğitim Başkanlığımız personeli tarafından verilmiştir. 
Üniversitemiz birimlerinde Muhtasar ve SGK Hizmet Beyannamesi düzenleyen personele, işlem süreçleri 
ile ilgili uygulamalı eğitim Başkanlığımız personeli tarafından13.10.2021 tarihinde verilmiştir. 
Üniversitemizce bu yıl içerisinde gerçekleştirilmeye başlanan Ortak Akıl Buluşmaları etkinliğinde 
personele yönelik uygulamalı eğitim modeli Strateji Geliştirme Daire Başkanlığımızın görev alanına giren 
konularda hayata geçirilmiş, bu kapsamda üçüncü eğitim başlığı olarak Satın Alma, EKAP ve Doğrudan 
Temin İşlemleri konuları ilgili personelin bilgisine sunulmuştur. 
Üniversitemiz Fakülte, Meslek Yüksekokulu, Enstitü ve Yüksekokul Sekreterlerine yönelik olarak 
23.12.2021 tarihinde Başkanlığımız görev alanına giren konularla ilgili bilgilendirme toplantısı 
düzenlenmiştir 
Kullanılan elektronik sistemler sayesinde (PBS, EBYS, OBS vs.) süreçler daha şeffaf olarak görülebilmekte, 
riskli alanlar ve risk faktörleri kolayca tespit edilebilmektedir. 
Mali saydamlık ve hesap verebilirliği sağlamak adına kullanılan sistemlerde süreç geliştirme adımları 
izlenmekte olup; riskli görülen alanlarda da satın alma yoluyla otomasyonların iyileştirilmesi de mevcut 
duruma alternatif olarak planlanmaktadır. 
4734 sayılı Kamu İhale Kanunu’nun 62’nci maddesinin (ı) bendi kapsamında bütçe ödeneklerimizin %10 

takibini yapabilmesi ve limitlerimizin aşılmasının önüne geçilmesi önlemek ve ödeneklerin etkili, 

ekonomik ve verimli kullanılmasına sağlamaya yönelik Bilgi İşlem Daire Başkanlığımızca İhale Yönetim 
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Bilgi sistemi adında (https://iys.isparta.edu.tr/account/login) Web tabanlı bir program yazdırmıştır. 

Harcama birimleri tarafından tüm harcamaların bu programa girişini yapılarak limit takibi yapılmaktadır. 

4734 sayılı Kamu İhale Kanunu’nun 62’nci maddesinin (ı) bendinde yer alan “Kanunun 21 ve 22’nci 

maddelerindeki parasal limitler dahilinde yapılacak harcamaların yıllık toplamı, idarelerin bütçelerine bu 

amaçla konulacak ödeneklerin %10 unu Kamu İhale Kurulunun uygun görüşü olmadıkça aşamaz.” hükmü 

uyarınca, Kamu İhale Kurumuna limitler aşılmadan önce uygun görüş başvurusu yapılmış olup, 

22.06.2022 tarihli, 2022/DK. D-218 kurul kararı ile kabul edilmiştir. 

Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi 2021 yılı İç kontrol Sistemi Değerlendirme Raporu 

yayımlanmıştır.  

Üniversitemizin Stratejik amaç ve hedefleri ile faaliyetlerinin gerçekleşmesini engelleyebilecek risklerin 

belirlenmesi, analiz edilmesi, önceliklendirilmesi, alınacak önlemlerin belirlenmesi ve yönetilmesine 

ilişkin İç Kontrol İzleme ve Yönlendirme Kurulunca hazırlanan Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi 

Risk Strateji Belgesi 21.11.2022 tarihli Rektörlük Oluru ile yürürlüğe girmiştir. Bu kapsamda 

Üniversitemizin risk belirlenmesi çalışmaları başlamıştır. 

Tablo 84. Plan Amaç ve Hedefler 

AMAÇLAR HEDEFLER GÖSTERGELER 

Amaç-1: 

Uygulamalı eğitim 
konseptine dayalı 

olarak 
üniversitemizde 

araştırma alt yapısının 
güçlendirilmesi ile 

bilimsel araştırma ve 
geliştirmenin 

desteklenmesi 

Hedef1: 

Ülkemizin bilgi 
birikiminin 

arttırılmasına ve 
teknolojik gelişimine 

katkıda bulunmak 
üzere yükseköğretim 

kurumlarında 
araştırma altyapılarının 

kurulması ve 
kapasitelerinin 

güçlendirilmesi, 
laboratuvar 

malzemelerinin yeni 
teknolojik malzemeler 

de ilave edilerek 
artırılması 

Gösterge1: 
Araştırma altyapısı projesi 

tamamlanma oranı 
Oran 

Hedef2: 

Yükseköğretim 
kurumlarında 

inovasyon amaçlı 
bilimsel çalışmaların 

arttırılması 

Gösterge1: 
Ar-ge'ye harcanan bütçenin 

toplam bütçeye oranı 
Oran 

Gösterge2: 
Ar-ge sonucu ortaya çıkan 

ürünlere ilişkin alınan patent 
sayısı 

Sayı 

Gösterge3: 
Ar-ge sonucu ticarileştirilen ürün 

sayısı 
Sayı 

Gösterge4: Araştırma merkezleri gelir miktarı TL 

Hedef3: 
Üniversite-Sanayi iş 
birliği projelerinin 

artırılması 

Gösterge1: 
Araştırma merkezlerinin sanayi 

ile yaptığı proje sayısı 
Sayı 

Gösterge2: 
BAP kapsamında desteklenen 

araştırma projeleri sayısı 
Sayı 

Gösterge3: 
Öğretim elemanı başına düşen 

ar-ge proje sayısı 
Sayı 

Gösterge4: 
Patent, faydalı model ve 

endüstriyel tasarım başvuru 
sayısı 

Sayı 

Gösterge5: 
Ulusal ve uluslararası kuruluşlar 

tarafından desteklenen ar-ge 
projesi sayısı 

Sayı 

Hedef4: 
Üniversitemizde 

nitelikli yayın sayısını 
artırmak 

Gösterge1: 
Uluslararası endekslerde yer alan 

bilimsel yayın sayısı 
Sayı 
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Amaç2: 

Yükseköğretim 
hizmeti sunmanın 

yanında insanlığa her 
alanda toplumsal 

katkıda bulunmak ve 
mezunlarımıza 

kurumsal aidiyeti 
aşılamak 

Hedef1: 

Toplumun tüm 
kesimlerine ihtiyaç 
duyduğu alanlarda 
eğitimler verilmesi 

Gösterge1: 

Dezavantajlı gruplara yönelik 
sosyal entegrasyon ve 

kapsayıcılığa ilişkin yapılan 
faaliyet sayısı 

Sayı 

Gösterge2: 
Eğitim programlarına başvuran 

kişi sayısı 
Sayı 

Hedef2: 

Üniversitemizde 
Kariyer Merkezinin 
mezunlarla iletişimi 

güçlendirmesi ve 
mezunlarla okuyan 
öğrencilerin belirli 

aralıklarla 
buluşturulması 

Gösterge1: 
Mezunlara yönelik 

gerçekleştirilen faaliyet sayısı 
Sayı 

Hedef3: 

Hayatboyu Eğitim 
çalışmalarının 

üniversitemizde 
başlaması ve DİLMER 

ile yabancı uyruklu 
öğrenci sayısının 

artırılması 

Gösterge1: 

Sürekli Eğitim Merkezi (SEM) ve 
Dil Merkezi (DİLMER) tarafından 
mesleki eğitime yönelik verilen 

sertifika sayısı 
 

Sayı 

Hedef4: 

Üniversitemizde sosyal 
sorumluluk projelerine 
yer verilmesi ve "Sıfır 

Atık Projesi" 
kapsamında tüm 

birimlerin atık 
yönetimi konusunda 

bilgilendirilmesi ve geri 
dönüşümün teşvik 

edilmesi 

Gösterge1: 
Tamamlanan sosyal sorumluluk 

projeleri sayısı 
Sayı 

Gösterge2: 
Üniversitenin çevrecilik 

alanlarında aldığı ödül sayısı 
Sayı 

 

Amaç3: 

Üniversitemizde 
akademik hayatta 

öğretim elemanlarının 
sürekli olarak meslekî 
gelişimlerini sağlamak 

Hedef1: 

Alanında yetkin, 
araştırmacı, bilgi 

üreten ve aktaran 
akademisyenler 

yetiştirilmesi 

Gösterge1: 
SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI 

kapsamındaki dergilerde öğretim 
elemanı başına düşen yayın sayısı 

Sayı 

Hedef2: 

Ulusal ve uluslararası 
burslardan 

yararlananların 
artırılması 

Gösterge1: 
Araştırma bursundan yararlanan 

öğrenci sayısı 
Sayı 

Gösterge2: 
YÖK tarafından öncelikli 

alanlarında sağlanan burslardan 
yararlanan doktora öğrenci sayısı 

Sayı 

Gösterge3: 

YÖK tarafından sağlanan yurt 
dışında yabancı dil 

yeterliliklerinin artırılmasına 
yönelik burslardan yararlanan 

sayısı 

Sayı 

Hedef3: 

Bilim, sanat ve teşvik 
ödüllerinden 

üniversitemizin de 
yararlanmasının 

sağlanması 

Gösterge1: 

Yükseköğretim Kurulu, Türkiye 
Bilimler Akademisi ve TÜBİTAK 
bilim, teşvik ve sanat ödülleri 

sayısı 

Sayı 

 

Amaç4: 
Yükseköğretimin tüm 
düzeylerinde kaliteyi 

artırmak 
Hedef1: 

Mesleki yeterlilik sahibi 
ve gelişime açık 

mezunlar yetiştirilmesi 

Gösterge1: 
Eğitim bilimleri kontenjan 

doluluk oranı 
Oran 

Gösterge2: 
Fen bilimleri kontenjan doluluk 

oranı 
Oran 

Gösterge3: 
Sağlık bilimleri kontenjan doluluk 

oranı 
Oran 

Gösterge4: 
Sosyal bilimler kontenjan doluluk 

oranı 
Oran 

Gösterge5: 
Teknokent veya Teknoloji 

Transfer Ofisi (TTO) projelerine 
katılan öğrenci sayısı 

Sayı 
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Gösterge6: 
Eğitimin program süresinde 

bitirilme oranı 
Oran 

Gösterge7: 
Yandal Çift anadal Programından 
mezun olanların toplam mezun 

sayısına oranı 
Oran 

Hedef2: 
Kütüphane 

hizmetlerinin 
geliştirilmesi 

Gösterge1: 
Kütüphanede bulunan basılı ve 

elektronik kaynak sayısı 
Sayı 

Gösterge2: 
Kütüphanede bulunan öğrenci 

başına düşen basılı ve elektronik 
kaynak sayısı 

Sayı 

Gösterge3: 
Kütüphaneden yararlanan kişi 

sayısı 
Sayı 

Hedef3: 

Hizmet sunumunda 
mekânsal yeterliğin 
sağlanması ve fiziki 

kapasitenin optimum 
kullanılmasının 

sağlanması 

Gösterge1: 
Öğrenci başına düşen eğitim 

alanı 
Metre
kare 

Gösterge2: Öğrenci başına düşen kapalı alan 
Metre
kare 

Gösterge3: 
Öğretim üyesi başına düşen 

öğrenci sayısı 
Sayı 

Hedef4: 

Uluslararası tanınırlığın 
artırılmasını sağlamak 

üzere öğrenci ve 
personel değişim 

hareketleri ile 
uluslararası çalışmalar 

artırılmalı 

Gösterge1: 
Öğrenci değişim programlarından 

yararlanan öğrencilerin oranı 
Oran 

Gösterge2: 
Uluslararası kuruluşlarla ortak 

uygulanan eğitim programı sayısı 
Sayı 

Gösterge3: 
Yabancı dilde eğitim veren 

program sayısı 
Sayı 

Gösterge4: 
Yabancı uyruklu akademisyen 

sayısı 
Sayı 

Gösterge5: Yabancı uyruklu öğrenci sayısı Sayı 

Hedef5: 
Lisansüstü eğitimde 
nitelik ve niceliğin 

artırılması 

Gösterge1: 
Lisansüstü öğrencilerin toplam 

öğrenciler içindeki payı 
Oran 

Gösterge2: 
Doktora eğitimini 

tamamlayanların sayısı 
Sayı 

 

Amaç5: 

Üniversitede 
öğrencilerin yaşam 

standartlarının 
kalitesini artırmak 

Hedef1: 

Yükseköğretim 
öğrencilerine sunulan 
beslenme ve barınma 

hizmetlerinin 
kalitesinin artırılması 

Gösterge1: 
Beslenme hizmetlerinden 
yararlanan öğrenci sayısı 

Sayı 

Gösterge2: 
Yükseköğretimde öğrenci başına 

beslenme harcaması 
TL 

Gösterge3: 
Yükseköğretimde Öğrenci başına 

barınma harcaması 
TL 

Gösterge4: 
Yükseköğretimde öğrenci başına 

beslenme harcaması 
TL 

Hedef2: 

Öğrencilerin kişisel ve 
sosyal gelişimi 

desteklenerek yaşam 
kalitesinin 

yükseltilmesi 

Gösterge1: 
Öğrenci başına düşen sosyal 

donatı alanı 
Metre
kare 

Gösterge2: Öğrenci kulüp ve topluluk sayısı Sayı 

Gösterge3: 
Sosyal, kültürel ve sportif faaliyet 

sayısı 
Sayı 

Gösterge4: 
Yükseköğretimde öğrenci 

yaşamından memnuniyet oranı 
Oran 

Hedef3: 

Öğrencilerin fiziksel ve 
ruhsal sağlıkları için 

psikolojik danışmanlık 
ve rehberlik hizmetinin 

sağlanması 

Gösterge1: 

Yükseköğretimde öğrencilere 
sunulan sağlık hizmetinden 
yararlanan öğrenci sayısının 

toplam öğrenci sayısına oranı 

Oran 
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B. Temel Politika ve Öncelikler 
 

Yükseköğretimle ilgili amaç ve ilkeleri belirlemek ve bütün yükseköğretim kurumlarının ve üst 
kuruluşlarının teşkilatlanma, işleyiş, görev, yetki ve sorumlulukları ile eğitim-öğretim, araştırma, yayım, 
öğretim elemanları, öğrenciler ve diğer personel ile ilgili esasları bir bütünlük içinde düzenlemek amacı 
ile 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu 1981 yılında yürürlüğe girmiştir. Yükseköğretim kurumları ve üst 
kuruluşların yetki görev ve sorumlulukları Türkiye Cumhuriyeti Anayasası’nın 130 ve 131. maddeleri ile 
düzenlenmiştir. 

Üniversitemiz bir yükseköğretim kurumu olarak, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 12. 
Maddesi uyarınca ve kanundaki amaç ve ana ilkelere uygun olarak aşağıdaki faaliyetleri yürütmektedir: 

 Çağdaş uygarlık ve eğitim-öğretim esaslarına dayanan bir düzen içinde, toplumun ihtiyaçları, 
kalkınma planları ilke ve hedeflerine uygun, çeşitli düzeylerde eğitim-öğretim, bilimsel 
araştırma, yayım ve danışmanlık yapmak, 

 Kendi ihtisas gücü ve maddi kaynaklarını rasyonel, verimli ve ekonomik şekilde kullanarak, millî 
eğitim politikası, kalkınma planları ilke ve hedefleri ile Yükseköğretim Kurulu tarafından yapılan 
plan ve programlar doğrultusunda, ülkenin ihtiyacı olan dallarda ve sayıda insan gücü 
yetiştirmek, 

 Türk toplumunun yaşam düzeyini yükseltici ve kamuoyunu aydınlatıcı bilim verilerini söz, yazı ve 
diğer araçlarla yaymak, 

 Örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim yoluyla toplumun özellikle sanayileşme ve tarımda 
modernleşme alanlarında eğitilmesini sağlamak, 

 Ülkenin bilimsel, kültürel, sosyal ve ekonomik yönlerden ilerlemesini ve gelişmesini ilgilendiren 
sorunlarını, diğer kuruluşlarla iş birliği yaparak, kamu kuruluşlarına önerilerde bulunmak 
suretiyle öğretim ve araştırma konusu yapmak, sonuçlarını toplumun yararına sunmak ve kamu 
kuruluşlarınca istenecek inceleme ve araştırmaları sonuçlandırarak düşüncelerini ve önerilerini 
bildirmek, 

 Eğitim-öğretim seferberliği içinde, örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim hizmetini üstlenen 
kurumlar katkıda bulunacak önlemleri almak, 

 Yörelerindeki tarım ve sanayinin gelişmesine ve ihtiyaçlarına uygun meslek elemanlarının 
yetişmesine, bilgilerinin gelişmesine katkıda bulunmak, sanayi, tarım ve sağlık hizmetleri ile 
diğer hizmetlerde modernleşmeyi, üretimde artışı sağlayacak çalışma ve programlar yapmak, 
uygulamak, yapılanlara katılmak, bununla ilgili kurumlarla iş birliği yapmak ve çevre sorunlarına 
çözüm getirici önerilerde bulunmak, 

 Eğitim teknolojisini üretmek, geliştirmek, kullanmak ve yaygınlaştırmak, 
 Yükseköğretimin uygulamalı yapılmasına ait eğitim-öğretim esaslarını geliştirmek, döner 

sermaye işletmelerini kurmak, verimli çalıştırmak ve bu faaliyetlerin geliştirilmesine ilişkin 
gerekli düzenlemeleri yapmaktır. 

 
Bu faaliyetler aracılığı ile üniversitemiz ülkemizin ve toplumumuzun kalkınmasına katkı 

sağlamasının yanı sıra, aynı zamanda, ilimizde bulunan kamu ve özel sektör kuruluşlarına danışmanlık 
hizmeti yoluyla da katkı sağlamaktadır. Ayrıca, bu faaliyetlerimiz Üniversitemizin “küresel, ulusal ve yerel 
düzeylerde eğitim-öğretim sunmayı, bilimsel araştırma, yayın ve danışmanlık faaliyetlerini yürütmeyi, 
yaptığı araştırma ve projelerle ulusal ve uluslararası düzeyde bilim sanat ve teknoloji üreterek ulusunun 
ve tüm insanlığın faydasını gözetmeyi görev edinmiştir.” şeklindeki mevcut misyonu ile de uyumlu olarak 
gerçekleştirilmektedir. 
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C. Diğer Hususlar 

FAALİYET ALANI – 1: EĞİTİM-ÖĞRETİM 
 Lisansüstü Eğitim Hizmetler 
 Lisans Eğitim Hizmetleri 
 Ön Lisans Eğitim Hizmetleri 
 Uzaktan Eğitim Hizmetleri 

FAALİYET ALANI – 2: ARAŞTIRMA-GELİŞTİRME 
 Bilimsel Araştırma Hizmetleri 
 Danışmanlık Hizmetleri 

FAALİYET ALANI – 3: KÜLTÜR, SANAT VE SPOR 
 Kültürel ve Sanatsal (seriler, şenlikler, kongreler, seminerler vb.) Hizmetler 
 Sportif (yarışmalar ve turnuvalar) Hizmetler 

 
FAALİYET ALANI – 4: ULUSLARARASI İLİŞKİLER 

 Öğrenci ve Personel Değişim Hizmetleri 

 
FAALİYET ALANI – 5: YÜKSEKÖĞRETİM İDARİ İŞLERİ 

 Danışmanlık Hizmetleri 
 Personel Hizmetleri 
 İdari ve Destek hizmetler 
 Öğrenciler ile İlgili (beslenme, yurt, burs. vb.) Hizmetler 
 Strateji Geliştirme ve Malî Hizmetler 
 Kütüphane ve Dokümantasyon ile İlgili 
 Yapım, Bakım ve Onarım İşleri ile İlgili Hizmetler 
 Bilgi İşlem ve Yazılım ile İlgili Hizmetler 
 Hukuksal Süreçler ile İlgili Hizmetler 
 Basın ve Halkla İlişkiler ile İlgili Hizmetler 
 Güvenlik Hizmetleri 
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III. FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 
Bu başlık altında Üniversitemizin 2022 yılındaki harcama bilgilerine ve envanterine ilişkin 

durumlara yer verilecektir. 
 

A. Mali Bilgiler 
 

2022 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu 31.12.2021 tarihli ve 31706 mükerrer sayılı Resmî Gazete 
’de yayınlanmıştır ve Üniversitemize 254.768.000,00 TL tutarında olmak üzere ödenek tahsis edilmiştir. 
Üniversitemiz, tahsis edilen bu ödeneği 5018 sayılı Kamu Mali Yönetim ve Kontrol Kanunu hükümleri 
kapsamında etkili, ekonomik ve verimli kullanmak için gerekli hassasiyeti ve öz veriyi göstermiş olup, 
zorunlu ve acil harcamalarda ödenek yetersizliği durumunda usulüne uygun ödenek talepleri yapılmıştır. 
Üniversitemiz ait bütçe ödenek ve gelir/gider gerçekleşmeleri 1.Ekonomik Düzey ve birimlerimiz 
düzeyinde aşağıdaki tablolarda gösterilmiştir: 

 

1-Bütçe Uygulama Sonuçları 
 

Tablo 85. 1. Düzeyde Bütçe Ödenek ve Gerçekleşmeleri 

1. DÜZEYDE BÜTÇE ÖDENEK VE GERÇEKLEŞMELERİ 

  KBÖ EKLENEN DÜŞÜLEN 
TOPLAM 
ÖDENEK 

HARCAMA 
(AVANS DAHİL) 

01- Personel 
Giderleri 182.217.000,00 274.336.649,77 196.993.964,77 259.559.685,00 245.790.585,53 

02- Sosyal 
Güvenlik 
Kurumlarına 
Devlet Primi 
Giderleri 

29.534.000,00 41.261.336,00 18.094.466,00 38.177.670,00 37.358.556,84 

03- Mal ve 
Hizmet Alım 
Giderleri 

9.780.000,00 27.788.834,00 3.601.002,00 33.967.832,00 32.347.937,10 

05- Cari 
Transferler 

4.687.000,00 12.622.803,91 0,00 17.309.803,91 16.583.792,24 

06- Sermaye 
Giderleri 28.550.000,00 14.889.000,00 1.926.000,00 41.513.000,00 28.995.483,46 

TOPLAM 254.768.000,00 370.898.653,68 235.138.662,77 390.105.727.94 361.076.665,46 

 
Tablo 86. 2022 Yılında Birimlerimizin Harcama Miktarları 

Sıra 
No 

BİRİMLER Personel Giderleri 
Sosyal Güvenlik 

Kurumlarına devlet 
Primi Giderleri 

Mal ve Hizmet 
Alımları 

Cari Transferler Sermaye Giderleri 

 
1 Özel Kalem (Rektörlük) 1.745,90 0,00 2.219.030,18 0,00 0,00  

2 
Özel Kalem (Genel 
Sekreterlik) 

2.746.059,00 383.450,11 98.224,61 9.966.676,35 0,00  

3 
İdari ve Mali İşler Daire 
Başkanlığı 

35.318.668,37 7.005.309,75 17.131.729,89 0,00 3.498.909,55  

4 Personel Daire Başkanlığı 1.729.623,01 246.122,80 56.253,00 0,00 0,00  

5 
Kütüphane ve 
Dokümantasyon Daire 
Başkanlığı 

854.746,88 158.173,93 1.276,80 0,00 988.612,06  

6 
Sağlık, Kültür ve Spor 
Daire Başkanlığı 

3.731.506,93 476.078,68 7.281.460,62 763.938,46 275.798,23  

7 
Bilgi İşlem Daire 
Başkanlığı 

1.227.730,90 194.694,31 391.944,78 0,00 756.249,65  
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8 
Yapı İşleri ve Teknik Daire 
Başkanlığı 

4.001.567,65 614.542,53 1.941.969,61 0,00 23.198.945,06  

9 
Öğrenci İşleri Daire 
Başkanlığı 

1.228.566,33 34.999,98 70.637,99 2.682.479,59 58.466,64  

10 
Strateji Geliştirme Daire 
Başkanlığı 

1.693.249,86 268.337,05 12.210,34 0,00 0,00  

11 Hukuk Müşavirliği 387.495,03 58.555,01 27.893,50 0,00 0,00  

12 
Lisansüstü Eğitim 
Enstitüsü 

9.266.457,45 238.308,49 40.210,30 0,00 0,00  

13 
Eğirdir Su Ürünleri 
Fakültesi 

9.554.521,95 1.499.255,83 116.033,91 0,00 0,00  

14 Teknoloji Fakültesi 21.442.587,55 3.276.350,20 220.090,86 3.146.442,40 0,00  

15 Orman Fakültesi 13.503.814,45 2.000.700,54 28.839,26 0,00 0,00  

16 
Teknik Bilimler Meslek 
Yüksekokulu 

12.990.693,86 2.046.883,33 81.227,41 762,15 0,00  

17 
Isparta Meslek 
Yüksekokulu 

12.433.916,91 1.846.471,26 111.615,04 0,00 0,00  

18 
Keçiborlu Meslek 
Yüksekokulu 

6.271.057,03 957.343,78 7.077,14 0,00 0,00  

19 
Uluborlu Selahattin 
Karasoy Meslek 
Yüksekokulu 

6.749.907,75 996.254,73 86.544,69 7.709,41 0,00  

20 
Senirkent Meslek 
Yüksekokulu 

4.428.938,75 702.975,71 55.891,79 0,00 0,00  

21 
Atabey Meslek 
Yüksekokulu 

5.215.314,47 750.863,92 15.390,58 0,00 0,00  

22 
Gelendost Meslek 
Yüksekokulu 

3.107.057,97 423.437,85 16.275,31 0,00 0,00  

23 
Şarkikaraağaç Meslek 
Yüksekokulu 

5.623.706,14 849.966,36 82.101,48 0,00 0,00  

24 
Sütçüler Prof. Dr. Hasan 
Gürbüz Meslek 
Yüksekokulu 

4.924.442,67 793.707,04 5.816,15 0,00 0,00  

25 
Aksu Mehmet Süreyya 
Demiraslan Meslek 
Yüksekokulu 

3.022.440,78 368.002,15 12.804,39 0,00 0,00  

26 
Yenişarbademli Meslek 
Yüksek Okulu 

1.778.455,03 244.030,93 30.784,40 0,00 0,00  

27 
Yalvaç Teknik Bilimler 
Meslek Yüksekokulu 

5.329.491,18 840.267,51 24.934,89 0,00 0,00  

28 
Uzaktan Eğitim Meslek 
Yüksekokulu 

4.126.364,91 580.239,11 3.559,00 0,00 178.502,63  

29 İşletme Fakültesi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  

30 Turizm Fakültesi 3.374.359,83 463.046,34 55.929,16 0,00 0,00  

31 
Yabancı Diller 
Yüksekokulu 

1.486.967,01 194.603,79 3.692,00 0,00 0,00  

32 
Büyükkutlu Uygulamalı 
Bilimler Fakültesi 

3.691.706,99 551.295,72 30.114,33 0,00 0,00  

33 
Eğirdir Meslek 
Yüksekokulu 

5.588.531,73 837.111,89 202.024,46 7.892,55 0,00  

34 
Yalvaç Meslek 
Yüksekokulu 

6.020.450,74 975.987,14 126.071,88 0,00 0,00  

35 
Gönen Meslek 
Yüksekokulu 

6.619.095,08 1.020.037,75 54.620,88 0,00 0,00  

36 
Şarkikaraağaç Turizm 
Meslek Yüksekokulu 

1.749.368,20 276.148,09 118.041,52 0,00 0,00  

37 Ziraat Fakültesi 32.650.075,69 4.782.391,85 1.243.477,02 0,00 39.999,64  

38 
Medya ve İletişim 
Uygulama ve Araştırma 
Merkezi 

0 0 35.400,00 0,00 0,00  

39 
Isparta OSB Meslek 
Yüksekokulu 

1.919.991,35 301.364,73 342.376,10 7.891,33 0,00  

 Toplam 245.790.585,53 37.358.556,84 32.347.937,10 16.583.792,24 28.995.483,46  
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Tablo 87. 2022 Yılı Bütçe Gelirleri 

31.12.2022 TARİHİ İTİBARİYLE BÜTÇE GELİRLERİ (2. 
DÜZEY GERÇEKLEŞME) TABLOSU 

Bütçe Geliri  
 (800 Hesap)  

 (1) 

Bütçe Geliri Ret 
ve İade  

 (810 Hesap)  
 (2) 

Net Bütçe Geliri  
 (800 Hesap)  

 (3=1-2) 

03       Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri ₺9.419.875,06 ₺127.122,55 ₺9.292.752,51 

  01       Mal ve Hizmet Satış Gelirleri ₺8.976.672,07 ₺111.122,55 ₺8.865.549,52 

    01       Mal Satış Gelirleri ₺2.118,20 ₺0,00 ₺2.118,20 

      01 
      Şartname, Basılı Evrak, Form Satış 
Gelirleri ₺2.118,20 ₺0,00 ₺2.118,20 

    02       Hizmet Gelirleri ₺8.974.553,87 ₺111.122,55 ₺8.863.431,32 

      03       Avukatlık Vekalet Ücreti Gelirleri ₺1.004,74 ₺0,00 ₺1.004,74 

      29 
      Örgün ve Yaygın Öğretimden Elde 
Edilen Gelirler ₺2.342.981,13 ₺16.159,50 ₺2.326.821,63 

      31       İkinci Öğretimden Elde Edilen Gelirler ₺3.707.308,63 ₺84.337,30 ₺3.622.971,33 

      32       Yaz Okulu Gelirleri ₺112,88 ₺0,00 ₺112,88 

      33       Tezsiz Yüksek Lisans Gelirleri ₺0,00 ₺0,00 ₺0,00 

      34       Tezli Yüksek Lisans Gelirleri ₺117.008,00 ₺1.400,00 ₺115.608,00 

      35       Doktora Gelirleri ₺27.827,00 ₺209,50 ₺27.617,50 

      45 
      Uzaktan Öğretimden Elde Edilen 
Gelirler ₺604.895,92 ₺2.961,50 ₺601.934,42 

      46       Uzaktan Öğretim Materyal Gelirleri ₺358.800,00 ₺1.850,00 ₺356.950,00 

      99       Diğer hizmet gelirleri ₺1.814.615,57 ₺4.204,75 ₺1.810.410,82 

  06       Kira Gelirleri ₺272.216,89 ₺16.000,00 ₺256.216,89 

    01       Taşınmaz Kiraları ₺272.216,89 ₺16.000,00 ₺256.216,89 

      02       Ecri misil Gelirleri ₺12.384,72 ₺0,00 ₺12.384,72 

      99       Diğer Taşınmaz Kira Gelirleri ₺259.832,17 ₺16.000,00 ₺243.832,17 

  09       Diğer Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri ₺170.986,10 ₺0,00 ₺170.986,10 

    09       Diğer Gelirler ₺170.986,10 ₺0,00 ₺170.986,10 

      99 
      Diğer Çeşitli Teşebbüs ve Mülkiyet 
Gelirleri ₺170.986,10 ₺0,00 ₺170.986,10 

04       Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirler ₺357.560.076,07 ₺0,00 ₺357.560.076,07 

  02     
  Merkezi Yönetim Bütçesine Dahil 
İdarelerden Alınan Bağış ve Yardımlar ₺354.799.110,00 ₺0,00 ₺354.799.110,00 

    01       Cari ₺333.119.110,00 ₺0,00 ₺333.119.110,00 

      01       Hazine yardımı ₺333.119.110,00 ₺0,00 ₺333.119.110,00 
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    02       Sermaye ₺21.680.000,00 ₺0,00 ₺21.680.000,00 

      01       Hazine yardımı ₺21.680.000,00 ₺0,00 ₺21.680.000,00 

  04     
  Kurumlardan ve Kişilerden Alınan Yardım 
ve Bağışlar ₺91.000,00 ₺0,00 ₺91.000,00 

    01       Cari ₺91.000,00 ₺0,00 ₺91.000,00 

      01       Kurumlardan alınan Bağış ve Yadımlar ₺88.000,00 ₺0,00 ₺88.000,00 

      02       Kişilerden alınan Bağış ve Yadımlar ₺3.000,00 ₺0,00 ₺3.000,00 

  05       Proje Yardımları ₺2.669.966,07 ₺0,00 ₺2.669.966,07 

    01       Cari ₺2.669.966,07 ₺0,00 ₺2.669.966,07 

      12 
      YÖK Yabancı Uyruklu Öğrenci Programı 
Destekleri ₺36.088,59 ₺0,00 ₺36.088,59 

      13       YÖK Burs Destekleri ₺2.633.877,48 ₺0,00 ₺2.633.877,48 

05       Diğer Gelirler ₺8.644.738,65 ₺0,00 ₺8.644.738,65 

  01       Faiz Gelirleri ₺6.743,81 ₺0,00 ₺6.743,81 

    09       Diğer Faizler ₺6.743,81 ₺0,00 ₺6.743,81 

      01       Kişilerden Alacaklar Faizleri ₺2.581,58 ₺0,00 ₺2.581,58 

      99       Diğer Faizler ₺4.162,23 ₺0,00 ₺4.162,23 

  02       Kişi ve Kurumlardan Alınan Paylar ₺286.049,71 ₺0,00 ₺286.049,71 

    06       Özel Bütçeli İdarelere Ait Paylar ₺286.049,71 ₺0,00 ₺286.049,71 

      16       Araştırma Projeleri Gelirleri Payı ₺286.049,71 ₺0,00 ₺286.049,71 

  03       Para Cezaları ₺7.480,84 ₺0,00 ₺7.480,84 

    09       Diğer Para Cezaları ₺7.480,84 ₺0,00 ₺7.480,84 

      99 
      Yukarıda Tanımlanmayan Diğer Para 
Cezaları ₺7.480,84 ₺0,00 ₺7.480,84 

  09       Diğer Çeşitli Gelirler ₺8.344.464,29 ₺0,00 ₺8.344.464,29 

    01       Diğer Çeşitli Gelirler ₺8.344.464,29 ₺0,00 ₺8.344.464,29 

      01       İrat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar ₺31.664,22 ₺0,00 ₺31.664,22 

      06       Kişilerden Alacaklar ₺157.481,68 ₺0,00 ₺157.481,68 

      19       Öğrenci Katkı Payı Telafi Gelirleri ₺4.450.005,50 ₺0,00 ₺4.450.005,50 

      30 
      2547 sayılı Kanunun Geçici 74’üncü 
Maddesi Kapsamındaki Gelirler ₺3.170.424,36 ₺0,00 ₺3.170.424,36 

      31 
      OSB Meslek Yüksekokulları Eğitim 
Desteği ₺456.000,00 ₺0,00 ₺456.000,00 

      99 
      Yukarıda Tanımlanmayan Diğer Çeşitli 
Gelirler ₺78.888,53 ₺0,00 ₺78.888,53 

TOPLAM 375.624.689,78 127.122,55 375.497.567,23 
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i.Taşınırlar 

 
Tablo 88. İlk Madde ve Malzeme Taşınır Grupları 

KAMU İDARESİNİN 

KODU 
3930 ADI Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi 2022 

TAŞINIR HESAP KODU 150 ADI İlk Madde ve Malzemeler 

SIRA 

NO 

TAŞINIR 

I. DÜZEY 

DETAY 

KODU 

TAŞINIR I. DÜZEY 

DETAY ADI 

GEÇEN 

YILDAN 

DEVREDEN 

YIL İÇİNDE 

GİREN 
TOPLAM YIL İÇİNDE ÇIKAN 

TUTARI TUTARI TUTARI TUTARI 

150     

İLK MADDE VE 

MALZEME 
HESABI 

6.129.536,50 17.775.272,35 23.904.808,85 15.984.828,57 7.919.980,28 

  
1   Kırtasiye 

Malzemeleri 
1.242.496,30 1.668.580,45 2.911.076,75 1.500.131,64 1.410.945,11 

    
1 Yazı Araçları 141.952,54 151.842,55 293.795,09 84.595,03 209.200,06 

    

2 Yazım, Çizim ve 
Ölçüm Araç ve 
Malzemeleri 

2.356,69 10.633,40 12.990,09 10.623,91 2.366,18 

    
3 Kağıt Ürünler 614.640,47 393.154,85 1.007.795,32 335.343,61 672.451,71 

    

4 Yazıcı, Faksimile 
Cihazı, Fotokopi ve 
Baskı Makinesi 
Malzemeleri 

279.492,38 695.808,53 975.300,91 684.026,87 291.274,04 

    
5 Kağıt Tutturucuları, 

Tutkallar ve Bantlar 
19.280,58 34.821,92 54.102,50 21.741,31 32.361,19 

    
6 Yazı Düzelticiler 6.459,02 3.791,86 10.250,88 5.744,21 4.506,67 

    

7 Küçük Kırtasiye 
Gereç ve 
Malzemeleri 

123.696,14 141.075,45 264.771,59 128.998,57 135.773,02 

    
8 Bilişim Malzemeleri 54.618,48 237.451,89 292.070,37 229.058,13 63.012,24 

  
10   Zirai Maddeler 8.365,00 30.696,43 39.061,43 37.361,42 1.700,01 

    

1 Tohum, Fideler, 
Filizler, Fidanlar ve 
Çiçek Tohumları 

740,00 1.390,00 2.130,00 2.130,00 0,00 

    
2 Gübre, Bitki Gıdaları 

ve Bitki İlaçları 
1.135,00 2.625,82 3.760,82 3.760,82 0,00 

    
5 Çiçekler 6.490,00 26.680,61 33.170,61 31.470,60 1.700,01 

  
11   Yem 8.080,00 38.790,00 46.870,00 46.870,00 0,00 

    
1 Çiftlik Hayvan 

Yemleri 
0,00 38.640,00 38.640,00 38.640,00 0,00 

    
3 Balık Yemleri 8.080,00 150,00 8.230,00 8.230,00 0,00 

  
12   Bakım Onarım ve 

Üretim Malzemeleri 
706.923,80 2.731.416,29 3.438.340,09 2.316.927,54 1.121.412,55 

    
1 Küçük El Aletleri ve 

Gereçleri 
40.552,30 48.078,98 88.631,28 49.346,40 39.284,88 

    
10 Kaynak Malzemeleri 1.627,40 5.681,56 7.308,96 4.884,02 2.424,94 

    
2 Tutturucular 8.479,08 34.738,50 43.217,58 25.522,39 17.695,19 

    
3 Kaplayıcılar 99.716,84 476.239,90 575.956,74 483.457,58 92.499,16 

    

4 Elektrik-Elektronik 

ve Aydınlatma 
Malzemeleri 

260.683,14 1.475.890,81 1.736.573,95 1.044.354,68 692.219,27 

    
5 Ağaç Ürünleri 13.842,23 36.998,21 50.840,44 47.780,44 3.060,00 

    
6 Metal Ürünler 147.144,41 395.905,48 543.049,89 412.153,69 130.896,20 

    
7 Cam Ürünler 2.644,21 5.240,60 7.884,81 7.651,76 233,05 

    
8 Plastik Ürünler 122.558,19 219.531,45 342.089,64 199.980,98 142.108,66 
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9 Karayolları Yapım 
ve Trafik 

Malzemeleri 

9.676,00 33.110,80 42.786,80 41.795,60 991,20 

  
13   Yedek Parçalar 234.808,67 658.101,19 892.909,86 626.650,67 266.259,19 

    

1 Makineler ve Aletler 
Grubu Yedek 
Parçaları 

2.872,84 21.652,68 24.525,52 24.525,52 0,00 

    

2 Cihazlar ve Aletler 
Grubu Yedek 
Parçaları 

4.433,26 31.343,13 35.776,39 35.776,39 0,00 

    
3 Taşıtlar Grubu 

Yedek Parçaları 

23.622,89 51.128,19 74.751,08 67.103,28 7.647,80 

    

4 Büro Makineleri 
Grubu Yedek 
Parçaları 

61.530,61 261.901,25 323.431,86 260.610,11 62.821,75 

    
5 Su ve Sıhhi Tesisatı 

Yedek Parçaları 
94.273,34 186.511,94 280.785,28 90.078,73 190.706,55 

    
6 Tesisler Yedek 

Parçaları 

94,40 0,00 94,40 0,00 94,40 

    
99 Diğer Yedek 

Parçalar 

47.981,33 105.564,00 153.545,33 148.556,64 4.988,69 

  
14   Nakil Vasıtaları 

Lastikleri 
7.600,06 19.604,00 27.204,06 15.704,06 11.500,00 

    
1 Otomobil Lastikleri 7.600,06 19.604,00 27.204,06 15.704,06 11.500,00 

  
16   Spor Malzemeleri 

Grubu 
57.504,46 62.527,84 120.032,30 39.983,58 80.048,72 

    

1 Doğa Sporlarında 
Kullanılan Spor 
Malzemeleri 

0,00 9.621,70 9.621,70 7.143,70 2.478,00 

    

2 Salon Sporlarında 

Kullanılan Spor 
Malzemeleri 

32.529,28 3.230,16 35.759,44 6.123,90 29.635,54 

    

3 Saha Sporlarında 
Kullanılan Spor 

Malzemeleri 

22.416,62 24.480,40 46.897,02 7.692,66 39.204,36 

    
99 Diğer Spor 

Malzemeleri 
2.558,56 25.195,58 27.754,14 19.023,32 8.730,82 

  
17   Basınçlı Ekipmanlar 475,20 2.360,00 2.835,20 475,20 2.360,00 

    
1 Pompalar 475,20 2.360,00 2.835,20 475,20 2.360,00 

  

2   Beslenme/Gıda 
Amaçlı ve Mutfakta 

Kullanılan Tüketim 
Malzemeleri 

62.832,35 185.175,86 248.008,21 103.562,74 144.445,47 

    
1 Tek Kullanımlık 

Mutfak Eşyaları 
7.285,36 53.651,38 60.936,74 14.477,21 46.459,53 

    
2 Servis ve Saklama 

Kapları 
3.089,83 4.194,99 7.284,82 4.574,95 2.709,87 

    
3 Sofra Takımı ve 

Çatal Bıçak Takımı 
39.507,25 85.421,14 124.928,39 47.131,46 77.796,93 

    
4 İçecek Servis 

Takımları 
3.427,37 21.466,10 24.893,47 14.752,81 10.140,66 

    
5 Mutfak Araç ve 

Gereçleri 

9.522,54 20.442,25 29.964,79 22.626,31 7.338,48 

  

3   Tıbbi ve 

Laboratuvar Sarf 
Malzemeleri 

215.369,01 3.180.365,31 3.395.734,32 2.960.133,22 435.601,10 

    

2 Biyokimyasallar ve 
Gaz Maddeleri 

İçeren Kimyasallar 

4.666,02 276.914,60 281.580,62 223.994,85 57.585,77 

    
3 Medikal Malzemeler 1.035,75 119.076,16 120.111,91 115.247,95 4.863,96 

    
4 Laboratuvar 

Malzemeleri 
209.667,24 2.784.374,55 2.994.041,79 2.620.890,42 373.151,37 

  

4   Yakıtlar, Yakıt 
Katkıları ve Katkı 
Yağlar 

285.946,73 7.133.966,69 7.419.913,42 6.598.012,72 821.900,70 

    
1 Katı Yakıtlar 276.150,68 6.986.014,89 7.262.165,57 6.455.564,77 806.600,80 

    
2 Sıvı Yakıtlar 9.538,05 99.725,24 109.263,29 102.368,49 6.894,80 

    
3 Gaz Yakıtlar 0,00 12.827,50 12.827,50 12.827,50 0,00 
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4 Yağlar ve Katkı 

Yağlar 
258,00 34.702,86 34.960,86 26.903,86 8.057,00 

    
5 Kimyevi Maddeler 0,00 696,20 696,20 348,10 348,10 

  
5   Temizleme 

Ekipmanları 

649.718,13 1.148.695,52 1.798.413,65 696.518,22 1.101.895,43 

    
1 Temizlik 

Malzemeleri 
326.557,81 584.887,58 911.445,39 279.262,16 632.183,23 

    
2 Temizlik Araç ve 

Gereçleri 
160.827,87 420.003,97 580.831,84 221.500,00 359.331,84 

    

3 Temizleme ve 
Dezenfeksiyon 
Solüsyonları 

162.332,45 143.803,97 306.136,42 195.756,06 110.380,36 

  

6   Giyecek, Mefruşat 

ve Tuhafiye 
Malzemeleri 

513.068,08 149.883,58 662.951,66 401.420,72 261.530,94 

    
1 Giyecekler 401.812,94 91.644,97 493.457,91 282.281,53 211.176,38 

    
2 Mefruşat Ürünleri 109.725,14 51.717,92 161.443,06 111.088,50 50.354,56 

    
3 Tuhafiye 

Malzemeleri 
1.530,00 6.520,69 8.050,69 8.050,69 0,00 

  
7   Yiyecek Grubu 26.919,51 488.442,66 515.362,17 391.833,60 123.528,57 

    
1 Bakliyat 1.687,99 11.505,23 13.193,22 8.865,37 4.327,85 

    
2 Yemeklik Yağlar 4.256,99 65.147,64 69.404,63 60.296,45 9.108,18 

    

3 Sebze, Meyve, 
Yemiş ve 
Çekirdekler 

2.988,63 124.550,84 127.539,47 89.763,25 37.776,22 

    
4 Un ve Unlu Gıdalar 2.583,50 22.930,98 25.514,48 21.575,96 3.938,52 

    

5 Baharat ve Çeşniler 

ile Çikolata ve 
Tatlandırıcılar 

7.095,66 87.772,27 94.867,93 75.353,93 19.514,00 

    
6 Günlük Tüketilmesi 

Gereken Ürünler 
2.474,74 46.650,93 49.125,67 33.622,17 15.503,50 

    
7 Etler ve Et Ürünleri 0,00 96.888,82 96.888,82 75.345,52 21.543,30 

    
8 Deniz Ürünleri 5.832,00 32.995,95 38.827,95 27.010,95 11.817,00 

  
8   İçecek 7.525,28 96.961,76 104.487,04 81.411,24 23.075,80 

    
1 Alkolsüz İçecekler 7.525,28 96.961,76 104.487,04 81.411,24 23.075,80 

  
9   Canlı Hayvanlar 0,00 36.000,00 36.000,00 36.000,00 0,00 

    
4 Deney Amaçlı 

Hayvanlar 
0,00 36.000,00 36.000,00 36.000,00 0,00 

  
99   Diğer Tüketim 

Amaçlı Malzemeler 
2.101.903,92 143.704,77 2.245.608,69 131.832,00 2.113.776,69 

    
1 Hediye Amaçlı 

Alınan Taşınırlar 
0,00 5.072,20 5.072,20 5.072,20 0,00 

    

11 Proje Özel 
Hesaplarından Satın 
Alınan Tüketim 
Malzemeleri 

0,00 39.928,50 39.928,50 39.928,50 0,00 

    
2 Ödül Amaçlı Alınan 

Taşınırlar 
0,00 350,46 350,46 350,46 0,00 

    

3 Güvenlik, Korunma 
ve Gösteri Amaçlı 
Tüketim 
Malzemeleri 

11.342,16 22.752,03 34.094,19 34.094,19 0,00 

    

4 Eğitim ve Öğretim 
Amaçlı Kullanılan 
Madde ve 
Malzemeler 

2.064.716,81 57.824,74 2.122.541,55 26.930,60 2.095.610,95 

    

8 Halka Açık Alanlarda 
Kullanılmak Üzere 
Edinilen Taşınırlar 

21.756,25 16.257,00 38.013,25 25.456,05 12.557,20 

    

98 Üretimde 

Kullanılacak İlk 
Madde ve 
Malzemeler 

4.088,70 1.519,84 5.608,54 0,00 5.608,54 
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Tablo 89. Tesis, Makine ve Cihazlar Taşınır Grupları 

KAMU İDARESİNİN 

KODU 
3930 ADI Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi 2022 

TAŞINIR HESAP KODU 253 ADI Tesis, Makine ve Cihazlar 

Hesap 
Kodu 

Ekonomik 
Kod1 

Ekonomik 
Kod2 

TAŞINIR TÜRÜ 
Geçen Yıldan 

Devreden 
Yıl İçinde Giren Toplam Yıl İçinde Çıkan 

Gelecek Yıla 
Devreden 

253 

    TESİS, MAKİNE 

VE CİHAZLAR 
HESABI 

17.839.678,15 2.267.228,13 20.106.906,28 1.596.897,76 18.510.008,52 

  1   Tesisler 23.911,52 0,00 23.911,52 0,00 23.911,52 

    

3 Görüntüleme, 
Bilgi Toplama ve 
Takip Sistemleri 

23.911,52 0,00 23.911,52 0,00 23.911,52 

  
2   Makineler ve 

Aletler 
4.998.086,58 296.352,13 5.294.438,71 350.284,89 4.944.153,82 

    

1 Tarım ve 
Ormancılık 
Makineleri ve 

Aletleri 

1.167.405,82 135.185,98 1.302.591,80 12.449,00 1.290.142,80 

    

10 Matbaacılıkta 
Kullanılan Makine 
ve Aletler 

220.499,24 0,00 220.499,24 22.102,00 198.397,24 

    

2 İnşaat Makineleri 
ve Aletleri 

232.583,94 2.339,00 234.922,94 10.669,47 224.253,47 

    

3 Atölye Makineleri 
ve Aletleri 

1.934.409,53 16.289,51 1.950.699,04 34.134,98 1.916.564,06 

    
4 İş Makineleri ve 

Aletleri 
643.666,63 0,00 643.666,63 0,00 643.666,63 

    

5 Güç Elektroniği 

ve Basınçlı 
Makineler ile 
Aletleri 

787.271,32 142.537,64 929.808,96 270.929,44 658.879,52 

    
7 Paketleme 

Makineleri 
12.250,10 0,00 12.250,10 0,00 12.250,10 

  
3   Cihazlar ve 

Aletler 
12.817.680,05 1.970.876,00 14.788.556,05 1.246.612,87 13.541.943,18 

    

1 Yıkama, 
Temizleme ve 
Ütüleme Cihaz ve 

Araçları 

382.973,91 63.562,22 446.536,13 14.598,36 431.937,77 

    

2 Beslenme, Gıda 
ve Mutfak Cihaz 
ve Aletleri 

1.020.211,72 154.529,71 1.174.741,43 67.863,30 1.106.878,13 

    

4 Ölçüm, Tartı, 
Çizim Cihazları ve 
Aletleri 

1.627.376,75 1.068.614,35 2.695.991,10 680.246,79 2.015.744,31 

    

5 Tıbbi ve Biyolojik 
Amaçlı Kullanılan 
Cihazlar ve 
Aletler 

688.104,51 0,00 688.104,51 2.616,06 685.488,45 

    

6 Araştırma ve 
Üretim Amaçlı 
Cihazlar ve 
Aletleri 

9.001.938,21 684.169,72 9.686.107,93 467.383,76 9.218.724,17 

    

7 Müzik Aletleri ve 

Aksesuarları 

36.288,19 0,00 36.288,19 1.078,00 35.210,19 

    

8 Spor Amaçlı 
Kullanılan Cihaz 
ve Aletler 

60.786,76 0,00 60.786,76 12.826,60 47.960,16 
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Tablo 90. Taşıtlar Taşınır Grupları 

KAMU İDARESİNİN KODU 3930 ADI Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi 2022 

TAŞINIR HESAP KODU 254 ADI Taşıtlar Grubu 

Hesap Kodu 
Ekonomik 

Kod1 

Ekonomik 

Kod2 

TAŞINIR 

TÜRÜ 

Geçen Yıldan 

Devreden 

Yıl İçinde 

Giren 
Toplam 

Yıl İçinde 

Çıkan 

Gelecek Yıla 

Devreden 

254     TAŞITLAR 
HESABI 

149.659,63 889.400,25 1.039.059,88 11.514,80 1.027.545,08 

  
1   Karayolu 

Taşıtları 
132.618,62 870.506,25 1.003.124,87 2.067,80 1.001.057,07 

    1 Otomobiller 114,96 181.185,74 181.300,70 0,00 181.300,70 

    
2 Yolcu Taşıma 

Araçları 
0,00 654.899,00 654.899,00 0,00 654.899,00 

    
3 Yük Taşıma 

Araçları 
65.551,59 32.601,50 98.153,09 0,00 98.153,09 

    
4 Arazi 

Taşıtları 
19.950,37 0,00 19.950,37 0,00 19.950,37 

    
7 Motorsuz 

Kara Araçları 
47.001,70 1.820,01 48.821,71 2.067,80 46.753,91 

  
2   Su ve Deniz 

Taşıtları 
17.041,01 0,00 17.041,01 0,00 17.041,01 

    6 Tekneler 10.447,00 0,00 10.447,00 0,00 10.447,00 

    7 Botlar 6.594,01 0,00 6.594,01 0,00 6.594,01 

  
3   Hava 

Taşıtları 
0,00 18.894,00 18.894,00 9.447,00 9.447,00 

    

1 Motorlu 
Hava 
Taşıtları 

0,00 18.894,00 18.894,00 9.447,00 9.447,00 
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Tablo 91. Demirbaş Taşınır Grupları 

KAMU İDARESİNİN 

KODU 
3930 ADI 

Isparta Uygulamalı Bilimler 

Üniversitesi 
2022 

TAŞINIR HESAP 

KODU 
255 ADI Demirbaşlar Grubu 

SIRA 

NO 

TAŞINIR 

I. 

DÜZEY 

DETAY 

KODU 

TAŞINIR I. DÜZEY 

DETAY ADI 

GEÇEN 

YILDAN 

DEVREDEN 

YIL İÇİNDE 

GİREN 
TOPLAM YIL İÇİNDE ÇIKAN 

TUTARI TUTARI TUTARI TUTARI 

Hesap 
Kodu 

Ekonomik 
Kod1 

Ekonomik 
Kod2 

TAŞINIR TÜRÜ 
Geçen Yıldan 

Devreden 
Yıl İçinde Giren Toplam 

Yıl İçinde 
Çıkan 

Gelecek Yıla Devreden 

255     DEMİRBAŞLAR 
HESABI 

26.282.573,12 12.120.000,34 38.402.573,46 5.664.439,54 32.738.133,92 

  
1   Döşeme ve 

Mefruşat 

412.850,71 21.011,40 433.862,11 22.623,56 411.238,55 

    
1 Döşeme 

Demirbaşları 
66.452,13 0,00 66.452,13 3.350,00 63.102,13 

    
2 Temsil ve Tören 

Demirbaşları 

177.211,02 21.011,40 198.222,42 19.102,14 179.120,28 

    
3 Koruyucu Giysi 

ve Malzemeler 
3.382,57 0,00 3.382,57 0,00 3.382,57 

    

4 Seyahat, 
Muhafaza ve 
Taşıma Amaçlı 

Demirbaş 
Niteliğindeki 
Taşınırlar 

17.113,82 0,00 17.113,82 0,00 17.113,82 

    

5 Hastanede 

Kullanılan 
Demirbaş 
Niteliğindeki 
Taşınırlar 

148.691,17 0,00 148.691,17 171,42 148.519,75 

  

10   Güvenlik, 

Kontrol ve 
Tedbir Amaçlı 
Demirbaşlar 

488.975,20 1.120.074,08 1.609.049,28 335.545,37 1.273.503,91 

    

1 Güvenlik ve 

Korunma Amaçlı 
Araçlar 

0,00 70.328,00 70.328,00 35.164,00 35.164,00 

    

2 Kontrol ve 
Güvenlik 

Sistemleri 

449.686,51 1.046.712,08 1.496.398,59 298.847,37 1.197.551,22 

    

3 Yangın 
Söndürme ve 
Tedbir Cihaz ve 
Araçları 

39.288,69 3.034,00 42.322,69 1.534,00 40.788,69 

  

11   Demirbaş 
Niteliğindeki Süs 
Eşyaları 

17.635,72 0,00 17.635,72 10.030,00 7.605,72 

    

2 Duvarda 

Sergilenen Süs 
Eşyaları 

11.155,72 0,00 11.155,72 10.030,00 1.125,72 

    

3 Masa, Sehpa ve 
Zeminde 

Sergilenen Süs 
Eşyaları 

6.480,00 0,00 6.480,00 0,00 6.480,00 

  

12   Kullanımda Olan 
Demirbaş 
Niteliğinde 

Eşyalar 

3.021,40 640,02 3.661,42 3.390,02 271,40 

    
2 Büro 

Malzemeleri 
3.021,40 640,02 3.661,42 3.390,02 271,40 

  2   Büro Makineleri 17.278.744,25 7.798.724,60 25.077.468,85 4.608.318,25 20.469.150,60 

    
1 Bilgisayarlar ve 

Sunucular 

8.832.650,26 3.700.169,41 12.532.819,67 2.378.408,95 10.154.410,72 

    
2 Bilgisayar Çevre 

Birimleri 
1.850.706,47 235.361,88 2.086.068,35 163.309,27 1.922.759,08 

    

3 Teksir ve 
Çoğaltma 

Makineleri 

273.314,39 0,00 273.314,39 5.074,00 268.240,39 

    
4 Haberleşme 

Cihazları 
1.795.607,93 2.166.155,48 3.961.763,41 1.170.059,30 2.791.704,11 

    
5 Ses, Görüntü ve 

Sunum Cihazları 

3.762.127,11 1.506.684,25 5.268.811,36 750.559,81 4.518.251,55 
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6 Aydınlatma 

Cihazları 
72.369,99 0,00 72.369,99 240,72 72.129,27 

    

99 Diğer Büro 
Makineleri ve 
Aletleri 

691.968,10 190.353,58 882.321,68 140.666,20 741.655,48 

  3   Mobilyalar 5.105.487,38 1.157.938,54 6.263.425,92 509.316,73 5.754.109,19 

    1 Büro Mobilyaları 4.356.249,64 1.038.090,21 5.394.339,85 441.363,60 4.952.976,25 

    

2 Misafirhane, 
Konaklama ve 

Barınma Amaçlı 
Mobilyalar 

56.907,73 6.315,28 63.223,01 1.087,01 62.136,00 

    

3 Kafeterya ve 

Yemekhane 
Mobilyaları 

510.838,53 83.772,30 594.610,83 61.022,71 533.588,12 

    

5 Seminer ve 
Sunum Amaçlı 

Ürünler 

181.491,48 29.760,75 211.252,23 5.843,41 205.408,82 

  

4   Beslenme/Gıda 
ve Mutfak 
Demirbaşları 

126.007,81 91.688,36 217.696,17 37.525,18 180.170,99 

    

1 Yemek 
Hazırlama 
Ekipmanları 

126.007,81 91.688,36 217.696,17 37.525,18 180.170,99 

  
5   Canlı 

Demirbaşlar 

8.851,04 0,00 8.851,04 568,76 8.282,28 

    1 Çiftlik Hayvanları 8.851,04 0,00 8.851,04 568,76 8.282,28 

  
7   Kütüphane 

Demirbaşları 
112.494,88 82.084,31 194.579,19 854,33 193.724,86 

    
1 Kütüphane 

Mobilyaları 
14.939,57 0,00 14.939,57 291,58 14.647,99 

    2 Basılı Yayınlar 96.413,24 82.084,31 178.497,55 562,75 177.934,80 

    
3 Görsel ve İşitsel 

Kaynaklar 

1.142,07 0,00 1.142,07 0,00 1.142,07 

  
8   Eğitim 

Demirbaşları 
2.029.855,55 1.736.200,41 3.766.055,96 51.945,18 3.714.110,78 

    

1 Eğitim 
Mobilyaları ve 

Donanımları 

667.255,44 48.000,01 715.255,45 32.981,50 682.273,95 

    

2 Öğrenmeyi 
Kolaylaştırıcı 
Ekipmanlar 

1.362.600,11 1.688.200,40 3.050.800,51 18.963,68 3.031.836,83 

  

9   Spor Amaçlı 
Kullanılan 
Demirbaşlar 

186.305,14 111.638,62 297.943,76 84.322,16 213.621,60 

    

1 Doğa 

Sporlarında 
Kullanılan 
Demirbaşlar 

127.903,70 0,00 127.903,70 9.319,00 118.584,70 

    

2 Salon 
Sporlarında 

Kullanılan 
Demirbaşlar 

49.270,83 111.638,62 160.909,45 70.283,16 90.626,29 

    

3 Saha 
Sporlarında 

Kullanılan 
Demirbaşlar 

6.985,61 0,00 6.985,61 4.720,00 2.265,61 

    

99 Diğer Spor 
Amaçlı Kullanılan 
Demirbaşlar 

2.145,00 0,00 2.145,00 0,00 2.145,00 

  
99   Diğer 

Demirbaşlar 
512.344,04 0,00 512.344,04 0,00 512.344,04 

    

1 Seyyar Kulube, 

Kabin, Büfe, 
Sandık ve 
Kafesler 

418.524,86 0,00 418.524,86 0,00 418.524,86 

    

2 Seyyar Tanklar 
ve Tüpler 

92.994,08 0,00 92.994,08 0,00 92.994,08 

    

3 Sergileme ve 
Tanıtım Amaçlı 

Taşınırlar 

825,10 0,00 825,10 0,00 825,10 
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2- Temel Mali Tabloların Karşılaştırılması 
  
2022 yılı kesin mizanımız aşağıdaki tabloda verilmiştir. 
 
Tablo 92. Kesin Mizan 

2022 YILI KESİN MİZANI 

Muhasebe 
Birimi Adı 

HESAP 
KODU 

HESAP ADI BORÇ (TL) ALACAK (TL) BORÇ KALAN (TL) ALACAK KALAN (TL) 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

102 BANKA HESABI 1.423.267.095,77 1.423.265.926,27 1.169,50 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

103 VERİLEN ÇEKLER VE 
GÖNDERME 

EMİRLERİ HESABI ( 
- ) 

392.791.360,14 392.791.360,14 0,00 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

104 PROJE ÖZEL HESABI 7.406.702,85 3.427.053,06 3.979.649,79 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

105 DÖVİZ HESABI 13.896,60 13.896,60 0,00 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

106 DÖVİZ GÖNDERME 
EMİRLERİ HESABI ( 
- ) 

2.324.410,23 2.324.410,23 0,00 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

108 DİĞER HAZIR 

DEĞERLER HESABI 

13.939.233,11 13.939.233,11 0,00 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

109 BANKA KREDİ 

KARTLARINDAN 
ALACAKLAR HESABI 

5.750.949,36 5.478.103,96 272.845,40 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

120 GELİRLERDEN 
ALACAKLAR HESABI 

381.230.224,82 357.095.845,29 24.134.379,53 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

121 GELİRLERDEN 
TAKİPLİ ALACAKLAR 
HESABI 

151.968,23 69.627,89 82.340,34 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

135 TEK HAZİNE 
KURUMLAR 

HESABINDAN 
ALACAKLAR HESABI 

826.445.993,70 807.257.193,85 19.188.799,85 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

140 KİŞİLERDEN 
ALACAKLAR HESABI 

276.745,31 255.342,20 21.403,11 0,00 
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ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

150 İLK MADDE VE 
MALZEME HESABI 

23.904.808,85 15.984.828,57 7.919.980,28 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

151 YARI MAMULLER-
ÜRETİM HESABI 

462,56 462,56 0,00 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

160 İŞ AVANS VE 
KREDİLERİ HESABI 

4.053.907,88 4.053.907,88 0,00 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

162 BÜTÇE DIŞI AVANS 
VE KREDİLER 
HESABI 

17.794.440,72 6.725.115,18 11.069.325,54 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

241 MAL VE HİZMET 

ÜRETEN 
KURULUŞLARA 
YATIRILAN 
SERMAYELER 
HESABI 

30.000,00 0,00 30.000,00 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

242 DÖNER SERMAYELİ 
KURULUŞLARA 
YATIRILAN 
SERMAYELER 

HESABI 

1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

250 ARAZİ VE ARSALAR 
HESABI 

243.929.145,06 0,00 243.929.145,06 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

251 YERALTI VE 

YERÜSTÜ 
DÜZENLERİ HESABI 

1.135.882,42 0,00 1.135.882,42 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

252 BİNALAR HESABI 167.579.206,00 0,00 167.579.206,00 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

253 TESİS, MAKİNE VE 
CİHAZLAR HESABI 

20.106.906,28 1.596.897,76 18.510.008,52 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

254 TAŞITLAR HESABI 1.039.059,88 11.514,80 1.027.545,08 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

255 DEMİRBAŞLAR 
HESABI 

38.402.573,46 5.664.439,54 32.738.133,92 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

257 BİRİKMİŞ 
AMORTİSMANLAR 
VE DEĞER 
DÜŞÜKLÜĞÜ 
KARŞILIĞI HESABI 

(-) 

3.247.687,45 117.388.460,19 0,00 114.140.772,74 
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ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

258 YAPILMAKTA OLAN 
YATIRIMLAR 

HESABI 

14.081.037,76 0,00 14.081.037,76 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

260 HAKLAR HESABI 4.430.177,21 58.466,64 4.371.710,57 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

268 BİRİKMİŞ 
AMORTİSMANLAR 
VE DEĞER 

DÜŞÜKLÜĞÜ 
KARŞILIĞI HESABI 
(-) 

0,00 4.371.710,57 0,00 4.371.710,57 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

294 ELDEN 
ÇIKARILACAK 
STOKLAR VE MADDİ 

DURAN VARLIKLAR 
HESABI 

1.747.317,55 265,14 1.747.052,41 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

299 BİRİKMİŞ 
AMORTİSMANLAR 

HESABI ( - ) 

265,14 1.747.317,55 0,00 1.747.052,41 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

320 BÜTÇE EMANETLERİ 
HESABI 

19.665,46 19.665,46 0,00 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

330 ALINAN DEPOZİTO 
VE TEMİNATLAR 
HESABI 

735.363,98 1.013.715,38 0,00 278.351,40 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

333 EMANETLER HESABI 27.287.497,81 27.321.812,42 0,00 34.314,61 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

360 ÖDENECEK VERGİ 

VE FONLAR HESABI 

11.200.333,11 15.133.392,80 0,00 3.933.059,69 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

361 ÖDENECEK SOSYAL 
GÜVENLİK 

KESİNTİLERİ 
HESABI 

60.136.040,46 61.408.547,25 0,00 1.272.506,79 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

362 FONLAR VEYA 
DİĞER KAMU 
İDARELERİ ADINA 

YAPILAN TAHSİLAT 
HESABI 

1.021.159,67 1.112.558,41 0,00 91.398,74 
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ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

368 VADESİ GEÇMİŞ, 
ERTELENMİŞ VEYA 

TAKSİTLENDİRİLMİŞ 
VERGİ VE DİĞER 
YÜKÜMLÜLÜKLER 
HESABI 

9.966.676,35 12.458.953,85 0,00 2.492.277,50 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

372 KIDEM TAZMİNATI 
KARŞILIĞI HESABI 

1.091.310,85 1.843.064,48 0,00 751.753,63 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

380 GELECEK AYLARA 
AİT GELİRLER 
HESABI 

91.752,89 91.752,89 0,00 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

430 ALINAN DEPOZİTO 
VE TEMİNATLAR 
HESABI 

0,00 12.509,08 0,00 12.509,08 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

472 KIDEM TAZMİNATI 
KARŞILIĞI HESABI 

0,00 29.059.924,24 0,00 29.059.924,24 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

480 GELECEK YILLARA 
AİT GELİRLER 
HESABI 

32.000,00 38.224,94 0,00 6.224,94 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

500 NET DEĞER HESABI 394.898.073,48 768.992.338,11 0,00 374.094.264,63 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

511 BİRİMLER ARASI 
İŞLEMLER HESABI 

38.908.487,40 38.908.487,40 0,00 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

519 DEĞER 
HAREKETLERİ 
SONUÇ HESABI 

1.549.845.369,27 1.549.845.369,27 0,00 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

570 GEÇMİŞ YILLAR 
OLUMLU FAALİYET 
SONUÇLARI HESABI 

526.487.830,93 1.052.975.661,86 0,00 526.487.830,93 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

580 GEÇMİŞ YILLAR 
OLUMSUZ FAALİYET 
SONUÇLARI HESABI 

( - ) 

1.059.818.883,94 529.909.441,97 529.909.441,97 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

590 DÖNEM OLUMLU 
FAALİYET SONUCU 
HESABI 

205.806.035,45 577.858.998,03 0,00 372.052.962,58 
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ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

591 DÖNEM OLUMSUZ 
FAALİYET SONUCU 

HESABI ( - ) 

556.278.566,43 207.181.709,00 349.096.857,43 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

600 GELİRLER HESABI 404.775.289,58 404.775.289,58 0,00 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

610 İNDİRİM, İADE VE 
ISKONTOLAR 
HESABI 

141.592,96 141.592,96 0,00 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

630 GİDERLER HESABI 374.324.184,00 374.324.184,00 0,00 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

690 FAALİYET 
SONUÇLARI HESABI 

743.091.819,72 743.091.819,72 0,00 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

800 BÜTÇE GELİRLERİ 

HESABI 

377.912.397,06 377.912.397,06 0,00 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

805 GELİR YANSITMA 
HESABI 

377.914.471,02 377.914.471,02 0,00 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

810 BÜTÇE 
GELİRLERİNDEN 

RET VE İADELER 
HESABI 

128.522,55 128.522,55 0,00 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

830 BÜTÇE GİDERLERİ 
HESABI 

364.429.789,69 364.429.789,69 0,00 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

835 GİDER YANSITMA 
HESAPLARI 

364.429.789,69 364.429.789,69 0,00 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

895 BÜTÇE UYGULAMA 
SONUÇLARI HESABI 

736.703.345,91 736.703.345,91 0,00 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

900 GÖNDERİLECEK 

BÜTÇE ÖDENEKLERİ 
HESABI 

444.042.375,56 444.042.375,56 0,00 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

901 BÜTÇE ÖDENEKLERİ 
HESABI 

445.432.638,53 445.432.638,53 0,00 0,00 
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ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

902 BÜTÇE ÖDENEK 
HAREKETLERİ 

HESABI 

398.105.727,94 398.105.727,94 0,00 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

903 KULLANILACAK 
ÖDENEKLER HESABI 

401.459.162,46 401.459.162,46 0,00 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

904 ÖDENEKLER HESABI 398.105.727,94 398.105.727,94 0,00 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

905 ÖDENEKLİ 
GİDERLER HESABI 

364.429.789,69 364.429.789,69 0,00 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

910 ALINAN TEMİNAT 
MEKTUPLARI 
HESABI 

9.982.559,82 851.750,32 9.130.809,50 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

911 ALINAN TEMİNAT 

MEKTUPLARI 
EMANETLERİ 
HESABI 

851.750,32 9.982.559,82 0,00 9.130.809,50 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

914 VERİLEN TEMİNAT 
MEKTUPLARI 
HESABI 

2.513.195,89 368.986,00 2.144.209,89 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

915 VERİLEN TEMİNAT 

MEKTUPLARI 
KARŞILIĞI HESABI 

368.986,00 2.513.195,89 0,00 2.144.209,89 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

920 GİDER 
TAAHHÜTLERİ 

HESABI 

129.268.318,63 20.311.949,18 108.956.369,45 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

921 GİDER 
TAAHHÜTLERİ 
KARŞILIĞI HESABI 

20.311.949,18 129.268.318,63 0,00 108.956.369,45 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

948 BAŞKA BİRİMLER 
ADINA İZLENEN 
ALACAKLAR HESABI 

1.613.180,41 901.184,56 711.995,85 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

949 BAŞKA BİRİMLER 
ADINA İZLENEN 
ALACAK 

EMANETLERİ 
HESABI 

901.184,56 1.613.180,41 0,00 711.995,85 
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ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

962 YÜKSEKÖĞRETİM 
KURUMLARI 

BİLİMSEL PROJELER 
HESABI 

4.276.039,15 1.788.100,42 2.487.938,73 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

963 BİLİMSEL PROJELER 

KARŞILIĞI HESABI 

1.788.100,42 4.276.039,15 0,00 2.487.938,73 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

993 MADDİ DURAN 
VARLIKLARIN KİRA 

VE İRTİFAK HAKKI 
GELİRLERİ HESABI 

786.591,04 575.857,10 210.733,94 0,00 

ISPARTA 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ  

999 DİĞER NAZIM 
HESAPLAR 

KARŞILIĞI HESABI 

396.037,73 606.771,67 0,00 210.733,94 

    
TOPLAM 14.407.192.023,27 14.407.192.023,27 1.554.468.971,84 1.554.468.971,84 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

164 2022 YILI İDARE FAALİYET RAPORU 

 

3- Mali Denetim Sonuçları 

3.1 İç Denetim  

Kurumumuzda henüz iç denetçi bulunmadığı için henüz iç denetim faaliyetlerine 

başlanmamıştır. İlerleyen zaman dilimlerinde kadro dahilinde iç denetçi ataması yapılması 

planlanmaktadır. 

3.2 Dış Denetim  

Dış denetim faaliyetleri kapsamında ise Kurumumuz 2022 yılında Sayıştay Denetimi sürecini 
devam etmektedir. Denetim süreci boyunca Kurumumuz dış denetçilere denetim sürecinde gerekli 
özveriyi, hassasiyeti ve ivediliği göstererek istenilen bilgi ve belgeleri temin etmiştir. Denetçilerimizin 
istemiş olduğu bilgi ve belgeler gerek elden gerekse dijital ortamda en hızlı ve doğru şekilde 
ulaştırılmıştır. Sayıştay denetimi sonucunda denetçiler tarafından Kurumumuza gelecek bulgu ve 
sorgulara mali saydamlık, şeffaflık ve 6085 sayılı Sayıştay Kanunu çerçevesinde cevap verilecektir. 

 

4- Diğer Hususlar 
Tablo 93. Kurumumuz 2022 Yılı Yatırım Bilgileri  

Sektör Proje Adı Proje Tutarı 
2022 Yılı 
Program 
Ödeneği 

Eklenen/Düşülen 
2022 Yılı 

Proje Toplam 
Ödeneği 

2022 Yılı 
Harcama 

(Ocak-Aralık) 

Eğitim- 
Yükseköğretim 

Çeşitli 
Ünitelerin 
Etüt Projesi  50.000,00 50.000,00 200.000,00/0,00 250.000,00 234.000,00 

(2022H03-
186557) 

Eğitim- 
Yükseköğretim 

Yayın 
Alımı  

1.500.000,00 1.500.000,00 0,00/0,00 1.500.000,00 988.612,06 
(2022H03-

186554) 

Eğitim- 
Yükseköğretim 

Muhtelif 
İşler 

16.000.000,00 16.000.000,00 9.689.000,00/1.926.000,00 18.763.000,00 3.577.059,34 
(2022H03-

186560) 

  
Büyük 
Onarım 

10.000.000,00 10.000.000,00 8.983.000,00/40.000,00 13.783.000,00 1.222.317,13 

  
Makine-
Teçhizat 

5.500.000,00 5.500.000,00 205.000,00/1.721.000,00 3.984.000,00 1.750.319,74 

  Yazılım Alımı 500.000,00 500.000,00 461.000,00/165.000,00 796.000,00 604.422,47 

Eğitim- 
Yükseköğretim 

Kampüs 
Altyapısı 

6.000.000,00 1.000.000,00 0,00/0,00 1.000.000,00 116.937,53 
(2020H03-

151495) 

Eğitim- 
Yükseköğretim 

Derslik ve 
Merkezi 
Birimler 

140.408.000,00 10.000.000,00 5.000.000,00/0,00 15.000.000,00 14.081.037,76 

(2021H03-
167734) 

                  TOPLAM 163.958.000,00 28.550.000,00 14.889.000,00/1.926.000,00 41.513.000,00 28.995.483,46 
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B. Performans Bilgileri 
 

1. Program, Alt Program ve Faaliyet Bilgileri 
 
Tablo 94. Program, Alt Program ve Faaliyet Bilgileri 

 ISPARTA UYGULAMALI BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 

SIRA 

NO 
Program Alt Program Faaliyet Alt Faaliyet Açıklaması 

1 
Araştırma, 

Geliştirme ve Yenilik 
Araştırma 
Altyapıları 

Yükseköğretim 
Kurumları 
Araştırma  
Altyapısı 

Kurulması ve 
Geliştirilmesi 

Üniversitemiz, YÖK'ün daha önce 2 defa 5 üniversiteyi pilot olarak belirlemiş 
olduğu Bölgesel Kalkınma Odaklı Misyon Farklılaşması ve İhtisaslaşma 
projesine aday olarak gösterilmiştir. Bu kapsamda Üniversitemizin geçmişten 
gelen birikimleriyle oluşturulmuş olan altyapısını daha da güçlendirmek için 
tematik bir ihtisas üniversitesi olma yönündeki çalışmalarımız devam 
etmektedir. 

2 
Araştırma, 

Geliştirme ve Yenilik 

Yükseköğretimde 
Bilimsel Araştırma 

 ve Geliştirme 

Yükseköğretim 
Kurumları Temel  

Araştırma 
Hizmetleri 

Üniversitemizde daha çok önlisans birimi olmasına rağmen doğa bilimleri 
olarak nitelendirilen ziraat, orman ve su ürünleri ile ilgili lisans programlarının 
Üniversitemizde varlığı sebebiyle, geçmişten gelen bir bilimsel araştırma 
kültürü vardır. Bu kapsamda ulusal ve uluslararası projelerle bu bilimsel 
çalışmalar desteklenmekte olup; döner sermaye gelirlerimizin olmaması, tıp ve 
diş hekimliği fakültelerinin de olmaması sebebiyle yapılabilecek destekler, 
bütçe imkanlarıyla mümkün hale gelmektedir. 

3 
Araştırma, 

Geliştirme ve Yenilik 

Yükseköğretimde 
Bilimsel Araştırma 

 ve Geliştirme 

Yükseköğretim 
Kurumlarının 

Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri 

TÜBİTAK ve diğer alanlarda yürütülen projelerin tabi oldukları tüm kanun, 
kanun hükmünde kararnameler ve yönetmelikler kapsamında yürütülen 
faaliyetlerdir. Üniversitemizde; ulusal ve küresel sorunlara odaklanan çok 
disiplinli alanlarda uluslararası düzeyde bilime ve topluma yenilikçi ve nitelikli 
katkı sağlamak üzere bilimsel araştırma projeleri desteklenecektir. 

4 
Hayat Boyu 
Öğrenme 

Yükseköğretim 
Kurumları Sürekli 
Eğitim Faaliyetleri 

Toplum 
Hizmetine 

Sunulan Eğitim 
Programları, Kurs 

ve Seminerler 

Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma 
Merkezi yönetmeliği kapsamında yürütülen faaliyetler Ulusal veya uluslararası 
düzeyde nitelikli iş gücü yetiştirmek ve bireylerin kişisel gelişimlerini arttırmak 
için uygulamaya yönelik eğitime özel önem vererek mikro düzeyde 
işletmelerin, makro anlamda ülkemizin rekabet gücünü arttırmak, insanımızın 
mevcut kültürüne olumlu katkılarda bulunmak için farklı formatlarda 
etkinlikler ile birçok disiplini bir araya getirerek oluşturulan sertifikasyon 
programlarıyla kişisel gelişim yanında mesleki gelişime de katkı sağlayacak ve 
bölgenin eğitim seviyesini yükseltmeye yarayacak kurs, seminer, sınav gibi 
etkinlikler bu faaliyet altında izlenecektir. 

5 
Hayat Boyu 
Öğrenme 

Yükseköğretim 
Kurumları Sürekli 
Eğitim Faaliyetleri 

Yükseköğretim 
Kurumları Sosyal 

Sorumluluk 
Projeleri 

Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma 
Merkezi yönetmeliği kapsamında yürütülen faaliyetler Sosyal sorumluluk 
projeleri kapsamında ulusal veya uluslararası düzeyde kamu kurumları, özel 
şirketler, sivil toplum örgütleri vb. kuruluşlar ile protokoller yapılıp 
ücretli/ücretsiz olarak düzenlenecek kurs, seminer vb. etkinlikler bu faaliyet 
altında izlenecektir. 

6 Tedavi Edici Sağlık 
Tedavi Hizmetleri 

 

Sağlık Hizmeti 
Sunumunda 

İhtiyaç Duyulan 
Tıbbî Cihaz, 

Malzeme ve İlaç 
Alımı 

Üniversitemizde tedavi edici sağlık hizmetlerine yönelik çalışmalar devam 
etmekte olup en kısa sürede istenilen noktaya ulaşılmaya çalışılmaktadır.  

7 Tedavi Edici Sağlık Tedavi Hizmetleri 
Üniversite İhtisas 

Hastanesi 
Hizmetleri 

Üniversitemizde tedavi edici sağlık hizmetlerine yönelik çalışmalar devam 
etmekte olup en kısa sürede istenilen noktaya ulaşılmaya çalışılmaktadır.  

8 
Yönetim ve Destek 

Programı 

Teftiş, Denetim ve 
Danışmanlık 
Hizmetleri 

Diğer Teftiş, 
Denetim ve 
Danışmanlık 
Hizmetleri 

Üniversitemiz bütün teftiş ve denetim süreci için gerekli olan hazırlarını 
sürdürmekte ve her daim denetime hazır halde bulunmaya gayret 
göstermektedir. Mevzuatın gerektirdiği danışmanlık hizmetlerini de talepler 
doğrultusunda yürütmektedir. 

9 
Yönetim ve Destek 

Programı 

Teftiş, Denetim ve 
Danışmanlık 
Hizmetleri 

Hukuki 
Danışmanlık ve 

Muhakemat 
Hizmetleri 

Üniversitemiz bütün teftiş ve denetim süreci için gerekli olan hazırlarını 
sürdürmekte ve her daim denetime hazır halde bulunmaya gayret 
göstermektedir. Mevzuatın gerektirdiği danışmanlık hizmetlerini de talepler 
doğrultusunda yürütmektedir. 
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10 
Yönetim ve Destek 

Programı 

Teftiş, Denetim ve 
Danışmanlık 
Hizmetleri 

İç Denetim 

Üniversitemiz bütün teftiş ve denetim süreci için gerekli olan hazırlarını 
sürdürmekte ve her daim denetime hazır halde bulunmaya gayret 
göstermektedir. Mevzuatın gerektirdiği danışmanlık hizmetlerini de talepler 
doğrultusunda yürütmektedir. 

11 
Yönetim ve Destek 

Programı 

Teftiş, Denetim ve 
Danışmanlık 
Hizmetleri 

Kamuoyu 
İlişkilerinin 

Yürütülmesi 

Üniversitemiz bütün teftiş ve denetim süreci için gerekli olan hazırlarını 
sürdürmekte ve her daim denetime hazır halde bulunmaya gayret 
göstermektedir. Mevzuatın gerektirdiği danışmanlık hizmetlerini de talepler 
doğrultusunda yürütmektedir. 

12 
Yönetim ve Destek 

Programı 

Teftiş, Denetim ve 
Danışmanlık 
Hizmetleri 

Kurumsal 
Uluslararası 

İşbirliği 
Faaliyetleri 

Üniversitemiz bütün teftiş ve denetim süreci için gerekli olan hazırlarını 
sürdürmekte ve her daim denetime hazır halde bulunmaya gayret 
göstermektedir. Mevzuatın gerektirdiği danışmanlık hizmetlerini de talepler 
doğrultusunda yürütmektedir. 

13 
Yönetim ve Destek 

Programı 

Teftiş, Denetim ve 
Danışmanlık 
Hizmetleri 

Teftiş, İnceleme 
ve Soruşturma 

Üniversitemiz bütün teftiş ve denetim süreci için gerekli olan hazırlarını 
sürdürmekte ve her daim denetime hazır halde bulunmaya gayret 
göstermektedir. Mevzuatın gerektirdiği danışmanlık hizmetlerini de talepler 
doğrultusunda yürütmektedir. 

14 
Yönetim ve Destek 

Programı 
Üst Yönetim, İdari 
ve Mali Hizmetler 

Bilgi 
Teknolojilerine 

Yönelik 
Faaliyetler 

Üniversitemiz 5018 sayılı kanun çerçevesinde mali hizmetler faaliyetlerini 
yürütmekte ve bu konuda üst yönetimimiz sürekli olarak bilgilendirilmektedir. 
Yapılan bütün faaliyetler 5018 sayılı kanun ve ilgili diğer mevzuat hükümleri 
çerçevesinde üst yönetimimizin bilgisi dahilinde mevzuata uygun olarak 
yürütülmektedir. 

15 
Yönetim ve Destek 

Programı 
Üst Yönetim, İdari 
ve Mali Hizmetler 

Diğer Destek 
Hizmetleri 

Üniversitemiz 5018 sayılı kanun çerçevesinde mali hizmetler faaliyetlerini 
yürütmekte ve bu konuda üst yönetimimiz sürekli olarak bilgilendirilmektedir. 
Yapılan bütün faaliyetler 5018 sayılı kanun ve ilgili diğer mevzuat hükümleri 
çerçevesinde üst yönetimimizin bilgisi dahilinde mevzuata uygun olarak 
yürütülmektedir. 

16 
Yönetim ve Destek 

Programı 
Üst Yönetim, İdari 
ve Mali Hizmetler 

Genel Destek 
Hizmetleri 

Üniversitemiz 5018 sayılı kanun çerçevesinde mali hizmetler faaliyetlerini 
yürütmekte ve bu konuda üst yönetimimiz sürekli olarak bilgilendirilmektedir. 
Yapılan bütün faaliyetler 5018 sayılı kanun ve ilgili diğer mevzuat hükümleri 
çerçevesinde üst yönetimimizin bilgisi dahilinde mevzuata uygun olarak 
yürütülmektedir. 

17 
Yönetim ve Destek 

Programı 
Üst Yönetim, İdari 
ve Mali Hizmetler 

İnsan Kaynakları 
Yönetimine 

İlişkin Faaliyetler 

Üniversitemiz 5018 sayılı kanun çerçevesinde mali hizmetler faaliyetlerini 
yürütmekte ve bu konuda üst yönetimimiz sürekli olarak bilgilendirilmektedir. 
Yapılan bütün faaliyetler 5018 sayılı kanun ve ilgili diğer mevzuat hükümleri 
çerçevesinde üst yönetimimizin bilgisi dahilinde mevzuata uygun olarak 
yürütülmektedir. 

18 
Yönetim ve Destek 

Programı 
Üst Yönetim, İdari 
ve Mali Hizmetler 

İnşaat ve Yapı 
İşlerinin 

Yürütülmesi 

Üniversitemiz 5018 sayılı kanun çerçevesinde mali hizmetler faaliyetlerini 
yürütmekte ve bu konuda üst yönetimimiz sürekli olarak bilgilendirilmektedir. 
Yapılan bütün faaliyetler 5018 sayılı kanun ve ilgili diğer mevzuat hükümleri 
çerçevesinde üst yönetimimizin bilgisi dahilinde mevzuata uygun olarak 
yürütülmektedir. 

19 
Yönetim ve Destek 

Programı 
Üst Yönetim, İdari 
ve Mali Hizmetler 

İnşaat ve Yapı 
İşlerinin 

Yürütülmesi 

Üniversitemiz 5018 sayılı kanun çerçevesinde mali hizmetler faaliyetlerini 
yürütmekte ve bu konuda üst yönetimimiz sürekli olarak bilgilendirilmektedir. 
Yapılan bütün faaliyetler 5018 sayılı kanun ve ilgili diğer mevzuat hükümleri 
çerçevesinde üst yönetimimizin bilgisi dahilinde mevzuata uygun olarak 
yürütülmektedir. 

20 
Yönetim ve Destek 

Programı 
Üst Yönetim, İdari 
ve Mali Hizmetler 

Strateji 
Geliştirme ve 

Mali Hizmetler 

Üniversitemiz 5018 sayılı kanun çerçevesinde mali hizmetler faaliyetlerini 
yürütmekte ve bu konuda üst yönetimimiz sürekli olarak bilgilendirilmektedir. 
Yapılan bütün faaliyetler 5018 sayılı kanun ve ilgili diğer mevzuat hükümleri 
çerçevesinde üst yönetimimizin bilgisi dahilinde mevzuata uygun olarak 
yürütülmektedir. 

21 
Yönetim ve Destek 

Programı 
Üst Yönetim, İdari 
ve Mali Hizmetler 

Taşınmaz Mal 
Gelirleriyle 
Yürütülecek 
Hizmetler 

Üniversitemiz 5018 sayılı kanun çerçevesinde mali hizmetler faaliyetlerini 
yürütmekte ve bu konuda üst yönetimimiz sürekli olarak bilgilendirilmektedir. 
Yapılan bütün faaliyetler 5018 sayılı kanun ve ilgili diğer mevzuat hükümleri 
çerçevesinde üst yönetimimizin bilgisi dahilinde mevzuata uygun olarak 
yürütülmektedir. 

22 
Yönetim ve Destek 

Programı 
Üst Yönetim, İdari 
ve Mali Hizmetler 

Yükseköğretimde 
Öğrencilere 
Yönelik İdari 

Hizmetler 

Üniversitemiz 5018 sayılı kanun çerçevesinde mali hizmetler faaliyetlerini 
yürütmekte ve bu konuda üst yönetimimiz sürekli olarak bilgilendirilmektedir. 
Yapılan bütün faaliyetler 5018 sayılı kanun ve ilgili diğer mevzuat hükümleri 
çerçevesinde üst yönetimimizin bilgisi dahilinde mevzuata uygun olarak 
yürütülmektedir. 
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23 Yükseköğretim 

Öğretim 
Elemanlarına 

Sağlanan Burs ve 
Destekler 

Araştırma 
Görevlileri 

Yurtdışı 
Araştırma Bursu 

Hizmetleri 

Araştırma görevlilerinin farklı kurum ve kuruluşlardan aldıkları yurtdışı bursları 
kapsamında izin, mecburi hizmet ve ilgili burs kapsamında yapılan araştırmada 
gösterilen performansa yönelik süreçler ve giderler bu faaliyet altında 
izlenecektir. 

24 Yükseköğretim 

Öğretim 
Elemanlarına 

Sağlanan Burs ve 
Destekler 

Öğretim 
Elemanları 

Yurtdışı Yabancı 
Dil Bursu 

Hizmetleri 

Öğretim elemanlarının yabancı dillerini yurtdışında uygulamalı olarak 
geliştirmelerine yardımcı olmak üzere bilgilendirme, izin ve ilgili tüm giderler 
bu faaliyet alanında izlenecektir. 

25 Yükseköğretim 

Öğretim 
Elemanlarına 

Sağlanan Burs ve 
Destekler 

Öğretim Üyesi 
Yetiştirme 

Programı ve 
Yurtdışı Destek 

Hizmetleri 

Doktora öğrencilerimizin ya da doktora sonrası aramıza katılan akademik 
personelin geliştirilmesine ve yurtdışı araştırma olanakları yakalamalarını 
kolaylaştıracak izin, bilgilendirme, mentörlük gibi süreç ve ilgili giderler bu 
faaliyet alanında izlenecektir. 

26 Yükseköğretim 

Öğretim 
Elemanlarına 

Sağlanan Burs ve 
Destekler 

Doktora 
Öğrencilerine 
Yönelik Burs 
Hizmetleri 

Enstitülerimiz bünyesinde doktora eğitim alan öğrencilerin kurum içi ya da 
kurum dışı kaynaklardan eğitimleri boyunca desteklenmesi dair tüm süreç ve 
giderler bu faaliyet alanında izlenecektir. 

27 Yükseköğretim 

Öğretim 
Elemanlarına 

Sağlanan Burs ve 
Destekler 

Doktora ve Tıpta 
Uzmanlık Eğitimi 

Doktora programı içeresinde yer alan öğrencilerimizin eğitim- öğretim 
faaliyetleri ve diğer hizmetleri bu faaliyet altında yürütülmektedir. 

28 Yükseköğretim 

Öğretim 
Elemanlarına 

Sağlanan Burs ve 
Destekler 

Fen ve 
Mühendislik 

Bilimleri 
Öğrencilerinin 

Uygulamalı 
Eğitimi 

Üniversitemizde Fen ve Mühendislik alanında eğitim gören öğrencilere yönelik 
olarak laboratuvar ortamında yürütülen faaliyetler ile mesleki bilgi ve 
becerilerinin gelişimini sağlamaya yönelik olarak yapılan teknik gezileri 
kapsamaktadır. 

29 Yükseköğretim 

Öğretim 
Elemanlarına 

Sağlanan Burs ve 
Destekler 

Lisans 
Öğrencilerine 
Yönelik Burs 
Hizmetleri 

Lisans öğrencilerine 2547 Sayılı Kanun kapsamında verilen beslenme ve 
barınma bursları bu faaliyet alanında izlenecektir. 

30 Yükseköğretim 

Öğretim 
Elemanlarına 

Sağlanan Burs ve 
Destekler 

OSB Meslek 
Yüksekokulları 
Eğitim Desteği 

Organize sanayi bölgelerinin planlanmasını, yer seçimini, OSB’nin 
gerçekleşebilmesi için zorunlu olan ve Bakanlığın uygun gördüğü teknik 
altyapılarla ilgili OSB dışında kalan alanların onaylı sınır olarak belirlenmesini, 
imar planları ve parselasyon planları ile değişikliklerinin onayını, arazi 
kullanımı, yapı ve tesislerinin projelendirilmesi ve OSB'lerine kalifiye personel 
yetiştirilmesine destek amacıyla bu faaliyet altında eğitim öğretim hizmetleri 
yürütülmektedir. 

31 Yükseköğretim 

Öğretim 
Elemanlarına 

Sağlanan Burs ve 
Destekler 

Yabancı Uyruklu 
Öğrenci 

Programı 
Kapsamında 

Yürütülen 
Hizmetler 

2547 sayılı Kanun kapsamında; Lisans ve lisansüstü seviyede öğrenci olarak 
üniversitemizde bulunan yabancı uyruklu öğrencilerin programlara 
kazandırılmasına dair tanıtım faaliyetleri, kabul, vize süreçleri için gerekli 
belgelerin sağlanması, geldiklerinde resmi süreçlerinin takibi, ülkeye, şehre ve 
üniversiteye adaptasyonlarına ve yaşadıkları sıkıntıların giderilmesine dair iş, 
işlem ve giderler bu faaliyet alanında izlenecektir. 

32 Yükseköğretim 

Öğretim 
Elemanlarına 

Sağlanan Burs ve 
Destekler 

Yükseköğretim 
Kurumları Bilgi 

ve Kültürel 
Kaynaklar ile 

Sportif Altyapının 
Geliştirilmesi 

Hizmetleri 

Üniversitemiz personelinin ürettiği makale, kitap, proje gibi bilgi ve sanat eseri, 
edebi eser gibi kültürel kaynakların geliştirilmesi için gerekli izin, destek ve 
giderler bu faaliyet alanında izlenecektir. 

33 Yükseköğretim 

Öğretim 
Elemanlarına 

Sağlanan Burs ve 
Destekler 

Yükseköğretim 
Kurumları Birinci 

Öğretim 

Mevcut ve açılması planlanan tüm lisans ve lisansüstü eğitimlerini birinci 
öğretim olarak sürdüren öğrencilerimizin aldıkları dersler, laboratuvarlar ve 
atölye uygulamalarının yüksek kalitede ve başarılı geçmesini sağlamaya yönelik 
tüm iş, işlem ve giderler bu faaliyet alanında izlenecektir. 

34 Yükseköğretim 

Öğretim 
Elemanlarına 

Sağlanan Burs ve 
Destekler 

Yükseköğretim 
Kurumları İkinci 

Öğretim 

Mevcut ve açılması planlanan tüm lisans ve lisansüstü eğitimlerini ikinci 
öğretim olarak sürdüren öğrencilerimizin aldıkları dersler, laboratuvarlar ve 
atölye uygulamalarının yüksek kalitede ve başarılı geçmesini sağlamaya yönelik 
tüm iş, işlem ve giderler bu faaliyet alanında izlenecektir. 

35 Yükseköğretim 

Öğretim 
Elemanlarına 

Sağlanan Burs ve 
Destekler 

Yükseköğretim 
Kurumları Tezsiz 

Yüksek Lisans 

Mevcut ve açılması planlanan tüm lisansüstü eğitimlerini yüksek lisans öğretim 
olarak sürdüren öğrencilerimizin aldıkları dersler, laboratuvarlar ve atölye 
uygulamalarının yüksek kalitede ve başarılı geçmesini sağlamaya yönelik tüm 
iş, işlem ve giderler bu faaliyet alanında izlenecektir. 
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36 Yükseköğretim 
Ön Lisans Eğitimi, 
Lisans Eğitimi ve 
Lisansüstü Eğitim 

Yükseköğretim 
Kurumları 

Uluslararası 
Ortak Eğitim ve 

Öğretim 
Programı 

Üniversitemiz, ülkede örnek olacak bir mesleki eğitim modeline imza atmıştır. 
Önlisans programlarında 3+1, lisans programlarında da 7+1 ve 5+3 eğitim 
modelleri uygulanmaya başlamıştır. YÖK dersleri olarak adlandırılan 
derslerinde gelecek seneden itibaren uzaktan eğitim yoluyla öğrencilere 
verilmesi kararlaştırılmıştır. 

37 Yükseköğretim 

Ön Lisans Eğitimi, 
Lisans Eğitimi ve 
Lisansüstü Eğitim 

Yükseköğretim 
Kurumları 

Uzaktan Eğitim 

Üniversitemiz, ülkede örnek olacak bir mesleki eğitim modeline imza atmıştır. 
Önlisans programlarında 3+1, lisans programlarında da 7+1 ve 5+3 eğitim 
modelleri uygulanmaya başlamıştır. YÖK dersleri olarak adlandırılan 
derslerinde gelecek seneden itibaren uzaktan eğitim yoluyla öğrencilere 
verilmesi kararlaştırılmıştır. 

38 Yükseköğretim 

Ön Lisans Eğitimi, 
Lisans Eğitimi ve 
Lisansüstü Eğitim 

Yükseköğretim 
Kurumları Yaz 

Okulları 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ve Yaz Okulu Yönetmeliği kapsamında 
yürütülen faaliyetler kapsamında Yaz okulumuz uygun görülen yıllarda 
açılmaktadır. Yaz okulunda açılacak dersler ve yaz okulu süreci 
"Yaz Okulu Eğitim-Öğretim Koordinasyon Kurulu" tarafından koordine 
edilmektedir. 

39 Yükseköğretim 
Yükseköğretimde 
Öğrenci Yaşamı 

Yükseköğretimde 
Barınma 

Hizmetleri 

Isparta'nın 12 ilçesinde de Üniversitemizin birimleri bulunmaktadır. 2019 
yılından itibaren bu ilçelere, bu yıla kadar almadıkları kadar yatırım ve ödenek 
tahsisi yapılmıştır. Çoğu ilçede yer alan birimlerimizin doğalgaza geçmesi ve 
yapılan fiziksel iyileştirmelerle birlikte, ilçede yer alan birimlerimiz de oralarda 
cazibe merkezleri haline gelecektir. 

40 Yükseköğretim 
Yükseköğretimde 
Öğrenci Yaşamı 

Yükseköğretimde 
Beslenme 
Hizmetleri 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu kapsamında yürütülen faaliyetlerdir. 
Üniversitemiz bünyesindeki yemek salonlarında öğrencilere ve personele 
sunulan öğle yemeği hizmeti ile ilgili her türlü gider bu faaliyet alanında 
izlenecektir. 

41 Yükseköğretim 
Yükseköğretimde 
Öğrenci Yaşamı 

Yükseköğretimde 
Beslenme 
Hizmetleri 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu kapsamında yürütülen faaliyetlerdir. 
Üniversitemiz bünyesindeki yemek salonlarında  

Öğrencilere ve personele sunulan öğle yemeği hizmeti ile ilgili her türlü gider 
bu faaliyet alanında izlenecektir. 

 

42 Yükseköğretim 
Yükseköğretimde 
Öğrenci Yaşamı 

Yükseköğretimde 
Öğrenci 

Yaşamına İlişkin 
Diğer Hizmetler 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu kapsamında yürütülen faaliyetlerdir. 
Üniversitemizde yer alan spor tesislerinin bakım, onarım ve diğer ihtiyaçlarına 
ilişkin giderler bu faaliyet alanında izlenecektir. 

43 Yükseköğretim 
Yükseköğretimde 
Öğrenci Yaşamı 

Yükseköğretimde 
Sağlık Hizmetleri 

Isparta'nın 12 ilçesinde de Üniversitemizin birimleri bulunmaktadır. 2019 
yılından itibaren bu ilçelere, bu yıla kadar almadıkları kadar yatırım ve ödenek 
tahsisi yapılmıştır. Çoğu ilçede yer alan birimlerimizin doğalgaza geçmesi ve 
yapılan fiziksel iyileştirmelerle birlikte, ilçede yer alan birimlerimiz de oralarda 
cazibe merkezleri haline gelecektir. 
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2-Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi 

 

i-Alt Program Hedef ve Göstergeleri ile İlgili Gerçekleşme Sonuçları ve Değerlendirmeler 
 

Alt Program Hedef ve Göstergeleri ile İlgili Gerçekleşme Sonuçları ve Değerlendirmelere 

ilişkin bilgiler program bütçeden üretilen veriler doğrultusunda aşağıda yer verilmiştir: 

 
Tablo 95. Performans Gösterge Sonuçları 

Performans Göstergesi Sonuçları Formu 

Program Alt Program 
Alt Program 

Hedefi 

Performans 

Göstergesi 

Hedeflenen 

Gösterge 

Değeri 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Değeri 

Gerçekleşme 

Durumu 

ARAŞTIRMA, 
GELİŞTİRME VE 
YENİLİK 

ARAŞTIRMA 
ALTYAPILARI 

Ülkemizin bilgi 
birikiminin 
arttırılmasına 
ve teknolojik 
gelişimine 
katkıda 
bulunmak 
üzere 
yükseköğretim 
kurumlarında 
araştırma 
altyapılarının 
kurulması ve 
kapasitelerinin 
güçlendirilmesi 

Araştırma altyapısı 
projesi 
tamamlanma oranı 

1 0 Ulaşılamadı 

ARAŞTIRMA, 
GELİŞTİRME VE 
YENİLİK 

YÜKSEKÖĞRETİMDE 
BİLİMSEL ARAŞTIRMA VE 
GELİŞTİRME 

Yükseköğretim 
kurumlarında 
inovasyon 
amaçlı bilimsel 
çalışmaların 
arttırılması 

Ar-ge'ye harcanan 
bütçenin toplam 
bütçeye oranı 

0,3500 0,0017 Kısmen Ulaşıldı 

Ar-ge sonucu 
ortaya çıkan 
ürünlere ilişkin 
alınan patent sayısı 

4 0 Ulaşılamadı 

Ar-ge sonucu 
ticarileştirilen ürün 
sayısı 

1 0 Ulaşılamadı 

Araştırma 
merkezleri gelir 
miktarı 

337.500 2.081.876,2500 Aşıldı 

Araştırma 
merkezlerinin 
sanayi ile yaptığı 
proje sayısı 

1 0 Ulaşılamadı 

BAP kapsamında 
desteklenen 
araştırma projeleri 
sayısı 

65 8 Kısmen Ulaşıldı 

Öğretim elemanı 
başına düşen ar-ge 
proje sayısı 

0,1000 0 Ulaşılamadı 

Patent, faydalı 
model ve 
endüstriyel 
tasarım başvuru 
sayısı 

4 1,0010 Kısmen Ulaşıldı 

Ulusal ve 
uluslararası 
kuruluşlar 
tarafından 
desteklenen ar-ge 
projesi sayısı 

35 2 Kısmen Ulaşıldı 
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Uluslararası 
endekslerde yer 
alan bilimsel yayın 
sayısı 

175 320 Aşıldı 

HAYAT BOYU 

ÖĞRENME 

YÜKSEKÖĞRETİM 

KURUMLARI 

SÜREKLİ EĞİTİM 

FAALİYETLERİ 

Toplumun tüm 

kesimlerine 

ihtiyaç 

duyduğu 

alanlarda 

eğitimler 

verilmesi, 

kamu kurum 

ve kuruluşları, 

özel sektör ve 

uluslararası 

kuruluşlarla iş 

birliğinin 

gelişmesine 

katkıda 

bulunulması 

Dezavantajlı 

gruplara yönelik 

sosyal entegrasyon 

ve kapsayıcılığa 

ilişkin yapılan 

faaliyet sayısı 

20 16 Ulaşıldı 

Eğitim 

programlarına 

başvuran kişi 

sayısı 

5 0 Ulaşılamadı 

Mezunlara yönelik 

gerçekleştirilen 

faaliyet sayısı 
2 0 Ulaşılamadı 

Sürekli Eğitim 

Merkezi (SEM) ve 

Dil Merkezi 

(DİLMER) 

tarafından mesleki 

eğitime yönelik 

verilen sertifika 

sayısı 

50 117 Aşıldı 

Tamamlanan 

sosyal sorumluluk 

projeleri sayısı 

5 13 Aşıldı 

Üniversitenin 

çevrecilik 

alanlarında aldığı 

ödül sayısı 

1 0 Ulaşılamadı 

YÜKSEKÖĞRETİM ÖĞRETİM 

ELEMANLARINA 

SAĞLANAN BURS VE 

DESTEKLER 

Alanında 

yetkin, 

araştırmacı, 

bilgi üreten ve 

aktaran 

akademisyenler 

yetiştirilmesi 

 SCI, SCI-

Expanded, SSCI 

ve AHCI 

kapsamındaki 

dergilerde öğretim 

elemanı başına 

düşen yayın sayısı 

0,3500 0,2600 Kısmen Ulaşıldı 

Araştırma 

bursundan 

yararlanan öğrenci 

sayısı         

80 36 Kısmen Ulaşıldı 

YÖK tarafından 

öncelikli 

alanlarında 

sağlanan 

burslardan 

yararlanan doktora 

öğrenci sayısı 

10 0 Ulaşılamadı 

YÖK tarafından 

sağlanan yurt 

dışında yabancı dil 

yeterliliklerinin 

artırılmasına 

yönelik burslardan 

yararlanan sayısı 

1 0 Ulaşılamadı 

Yükseköğretim 

Kurulu, Türkiye 

Bilimler 

Akademisi ve 

TÜBİTAK bilim, 

teşvik ve sanat 

ödülleri sayısı 

0,3500 0,2600 Kısmen Ulaşıldı 

YÜKSEKÖĞRETİM ÖN LİSANS EĞİTİMİ, 

LİSANS EĞİTİMİ VE 

LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 

Mesleki 

yeterlilik sahibi 

ve gelişime 

açık mezunlar 

yetiştirilmesi 

Doktora eğitimini 

tamamlayanların 

sayısı 
20 25 Aşıldı 

Eğitim bilimleri 

kontenjan doluluk 

oranı 
0 0 Ulaşılamadı 
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Eğitimin program 

süresinde bitirilme 

oranı 
60 6,4500 Kısmen Ulaşıldı 

Fen bilimleri 

kontenjan doluluk 

oranı 
95 97,0100 Aşıldı 

Kütüphanede 

bulunan basılı ve 

elektronik kaynak 

sayısı 

25.000 113.036 Aşıldı 

Kütüphanede 

bulunan öğrenci 

başına düşen basılı 

ve elektronik 

kaynak sayısı 

0,8930 4,5500 Aşıldı 

Kütüphaneden 

yararlanan kişi 

sayısı 
28.000 112.500 Aşıldı 

Lisansüstü 

öğrencilerin 

toplam öğrenciler 

içindeki payı 
3 3,3700 Aşıldı 

Öğrenci başına 

düşen eğitim alanı 6 1,2700 Kısmen Ulaşıldı 

Öğrenci başına 

düşen kapalı alan 6,5000 4,7500 Ulaşıldı 

Öğrenci değişim 

programlarından 

yararlanan 

öğrencilerin oranı 

1 0,0700 Kısmen Ulaşıldı 

Öğretim üyesi 

başına düşen 

öğrenci sayısı 
79 40,0100 Kısmen Ulaşıldı 

Sağlık bilimleri 

kontenjan doluluk 

oranı 
99 100 Aşıldı 

Sosyal bilimler 

kontenjan doluluk 

oranı 
93 100 Aşıldı 

Teknokent veya 

Teknoloji Transfer 

Ofisi (TTO) 

projelerine katılan 

öğrenci sayısı 

0 0 Ulaşılamadı 

Uluslararası 

kuruluşlarla ortak 

uygulanan eğitim 

programı sayısı 
1 0 Ulaşılamadı 

Yabancı dilde 

eğitim veren 

program sayısı 
0 1 Ulaşıldı 

Yabancı uyruklu 

akademisyen 

sayısı 

1 0 Ulaşılamadı 

Yabancı uyruklu 

öğrenci sayısı 1.000 1.160 Aşıldı 
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Yan dal ve çift ana 

dal programından 

mezun olanların 

toplam mezun 

sayısına oranı 

1 0,4000 Ulaşıldı 

YÜKSEKÖĞRETİM YÜKSEKÖĞRETİMDE 

ÖĞRENCİ YAŞAMI 

Yükseköğretim 

öğrencilerine 

sunulan 

beslenme ve 

barınma 

hizmetlerinin 

kalitesinin 

artırılması; 

öğrencilerin 

kişisel ve 

sosyal gelişimi 

desteklenerek 

yaşam 

kalitesinin 

yükseltilmesi 

Barınma 

hizmetlerinden 

yararlanan öğrenci 

sayısı   

10 0 Ulaşılamadı 

Beslenme 

hizmetlerinden 

yararlanan öğrenci 

sayısı 

120.000 30.109 Aşıldı 

Öğrenci başına 

düşen sosyal 

donatı alanı 
0,4000 0,2700 Ulaşıldı 

Öğrenci kulüp ve 

topluluk sayısı 65 59 Ulaşıldı 

Sosyal, kültürel ve 

sportif faaliyet 

sayısı 
150 266 Aşıldı 

Yükseköğretimde 

öğrenci başına 

barınma harcaması 
320 0 Ulaşılamadı 

Yükseköğretimde 

öğrenci başına 

beslenme 

harcaması 

85 237,9300 Aşıldı 

Yükseköğretimde 

öğrenci 

yaşamından 

memnuniyet oranı 

76 90 Aşıldı 

 

 

 

ii. Performans Denetim Sonuçları 

 
Üniversitemiz 2022 yılı muhasebe iş ve işlemlerini ilişkin denetim süreci devam etmektedir. 2022 

Yılı Denetim Raporu henüz yayınlanmamıştır.   
Üniversitemiz yeni kurulan bir üniversite olmasına rağmen muhasebe iş ve işlemlerini ilgili 

mevzuat hükümleri çerçevesinde yapmakta ve yukarıda sayılan durumlar ile birlikte tüm iş ve işlemlerini 
ilgili mevzuatları çerçevesinde mevzuata aykırılık oluşturmadan rekabet, liyakat gibi önemli kriterleri 
gözeterek gerçekleştirmektedir. Bu anlamda tüm iş ve işlemlerini belgeleri ile birlikte her daim iç ve dış 
denetime hazır bulundurmaktadır. 
 

3. Stratejik Planın Değerlendirilmesi 
 

Üniversitemiz 2021-2025 Yılı Stratejik Planı hazırlanmış ve 2021 mali yılı başından itibaren 

uygulamaya konulmuştur. Stratejik planımızda belirtilen amaç ve hedeflerin gerçekleşme düzeyini 

ölçmeyi sağlayan performans göstergeleri, 3’er aylık dönemler halinde sorumlu birimler düzeyinde 

izlenerek takip edilmiş ve aynı performans göstergelerine ilişkin bütçe hazırlık çalışmalarına esas teşkil 

etmek üzere izleyen 3 yılın gerçekleşme hedefleri de yine sorumlu birimlerimiz düzeyinde belirtilmiştir. 

Hedeflenen performans gösterge verileri ise ilgili bütçe yılında izlenmiş ve sapmalara ilişkin stratejik 

planımızın ikinci uygulama yılı olan 2022 yılı başında Üst Yöneticimizin başkanlığında “Stratejik Plan 

Değerlendirme Toplantısı” yapılmıştır.  

Düzenlenen toplantıda performans göstergelerine ilişkin sapmalar stratejik plan ve performans 

programları değerlendirme kriterleri olan “Ölçülülük, ilgililik, sürdürülebilirlik ve ölçülebilirlik” esaslarına 

göre değerlendirilmiş ve sapmalar için izleyen yılda daha tutarlı ve makul hedefler belirtilmesi 
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kararlaştırılmıştır. Ayrıca yaşanan pandemi süreci ve yeni bir Üniversite olmanın verdiği diğer sebepler, 

sapmaların başlıca nedenleri olmuştur.  

Yapılan değerlendirme sürecinde stratejik plandaki hedef kartlarında yer alan bazı göstergelerin 

faaliyet alanları tekrar göz önünde bulundurulmuş ve bu göstergelerden bazılarının sorumlu birimlerinde 

değişiklik yapılmasına karar verilmiştir. Yine aynı hedef kartlarında yer alan performans göstergelerinin 

stratejik plan çalışmaları sürecinde 2021-2025 dönemi için öngörülen hedeflerinde sapmalar meydana 

gelmiş ve bu yönde de revize yapılması kararlaştırılmıştır.  

Bu bağlamda bahsedilen revize işlemleri için, stratejik planımızın 3. Yılından itibaren (2023 Mali 

Yılının Başında) uygulanmaya konulmak üzere çalışmalar başlatılmış olup tüm sorumlu birimlerimizden 

2023-2025 dönemini kapsamak üzere yeniden gösterge hedefleri alınması için yazışmalar yapılmıştır. 

Yeni belirlenen sorumlu birimlerimiz ile birlikte tüm sorumlu birimlerimizden gelecek olan gösterge 

hedefleri ile birlikte revize çalışmalarına yön verilecek ve yapılan revize işlemlerimiz değerlendirilmek 

üzere Cumhurbaşkanlığına gönderilmiştir. Cumhurbaşkanlığı tarafından Üniversitemize gönderilen 

görüş dikkate alınarak revize işlemleri tamamlanmış ve 2023 mali yılı başından itibaren uygulamaya 

konulacaktır. Genel olarak bakıldığında ise 2021-2025 Stratejik Planımızın ilk değerlendirmesi 2022 yılı 

mali yılının başında yapılmış olup bundan sonraki yıllarda da Stratejik Planımızın makul hedeflere 

ulaşabilmesi için değerlendirme çalışmaları yapılmaya devam edilecek ve her yıl hazırlamış olduğumuz 

İdare Faaliyet Raporunda bu değerlendirmelere yer verilecektir. 

 
 
 

4. Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi 
E-Bütçe uygulaması ile harcama birimlerinden alınan 3 aylık dönemler halinde sorumlu 

birimlerden alınan Performans Gösterge verileri raporlanmıştır. 

 

5. Diğer Hususlar 

 

Üniversitemiz 2021-2025 Stratejik Planı uygulanmaktadır ve Üniversitemiz tarafından hazırlan 

plan ve raporlar (Performans Programı ve İdare Faaliyet vb.) Stratejik Plana uygun şekilde 

hazırlanmaktadır. 
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IV.KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ 
 

A. ÜSTÜNLÜKLERİMİZ 
 

 Ülkemiz için öncelikli alanlarda (iklim değişikliği, yenilenebilir enerji, sürdürülebilir tarım, orman 
ve balıkçılık, organik tarım, biyoteknoloji, yerli balık aşıları vb.) çalışan ve üreten bilim insanının 
bulunması, 

 Bölgesel ve yerel dinamikleri gözeten önlisans programlarının bulunması, 
 Üniversite-sanayi ve kamu iş birliği kapsamında birçok proje çalışmasının yapılmış ve yapılıyor 

olması, 
 Üniversitemizce tamamlanan ve devam eden  
 Lisansüstü öğrencilerimiz 
 Lisansüstü programların çeşitliliği ve zenginliği 
 Uzaktan eğitim alt yapımızın güçlü olması 

 

B. ZAYIFLIKLARIMIZ 
 

 Üniversitemizin halihazırda yerleşkesinin bulunmaması 
 AR-GE çalışmalarının devamlılığı ve geliştirilmesi için merkezi araştırma laboratuvarının 

kurulmamış olması 
 Özellikle idari personel alanında nicelik bakımında eksik olunması 

 

C.HEDEFLERİMİZ 
 

 Proje odaklı bir Üniversite 
 Yerli ve millî üretime destek veren, millî ekonomiye katkıda bulunacak bir Üniversite 
 “Ortak Akıl” ile yönetilen bir Üniversite 
 Sanayi ile iş birliği içerisinde güçlü bir Üniversite 
 Ulusal ve uluslararası araştırma bağları güçlü bir Üniversite 
 Teknoloji, tarım, orman ve su ürünleri alanında girişimci, yenilikçi ve uygulamalı bir Üniversite 

 
 

D.ÖNERİ VE TEDBİRLER 
 

 Üniversitemiz için yerleşke alanı için yer seçiminin yapılması ve uzun vadeli projeksiyon ve 
perspektifle her türlü ihtiyaca yanıt veren modüler binaların tasarlanması, 

 Kurumsal kaynak yönetimini sağlamak üzere gerekli otomasyonların bir an önce 
yapılmasının/alınmasının sağlanması ve sistematik bir yönetim biçiminin kurulmasının 
sağlanması 

 Yasal düzenlemelerin hazırlanmasının hızlandırılması ve kurumsal kimliğin oluşturulmasının 
sağlanması hususları, öneri ve tedbirler olarak sıralanabilir. 
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İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 
 
 
 

Üst yönetici olarak yetkim dahilinde; 
 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 
 

Bu raporda açıklanan faaliyetler için bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların, planlanmış amaçlar 
doğrultusunda ve iyi mali yönetim ilkelerine uygun olarak kullanıldığını ve iç kontrol sisteminin işlemlerin 
yasallık ve düzenliliğine ilişkin yeterli güvenceyi sağladığını bildiririm. 
Bu güvence, Üst Yönetici olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi 
raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadır. 

 
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim 

olmadığını beyan ederim. 
 
 

                                                                                                                  Prof. Dr. Yılmaz ÇATAL 
                                                                                                                       Rektör                              
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STRATEJİ GELİŞTİRME BİRİM YÖNETİCİSİ BEYANI 
 

 
 
Strateji geliştirme birim yöneticisi olarak yetkim dahilinde; 
 
Bu idarede, faaliyetlerin mali yönetim ve kontrol mevzuatı ile diğer mevzuata uygun olarak 

yürütüldüğünü, kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanılmasını temin etmek 
üzere iç kontrol süreçlerinin işletildiğini, izlendiğini ve gerekli tedbirlerin alınması için düşünce ve 
önerilerimin zamanında üst yöneticiye raporlandığını beyan ederim. 

 
İdaremizin 2022 yılı Faaliyet Raporunun “Mali Bilgiler” bölümünde yer alan bilgilerin güvenilir, tam 

ve doğru olduğunu teyit ederim. 
 
 
 
                                                                                                                   Abdullah ÜSTÜNDAĞ 
                                                                                                          Strateji Geliştirme Daire Başkanı 
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