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Eyyubiye Belediye Baskanhg, her tiirlt kamu kaynaginin elde edilmesi ve kullaniimasinda denetimin
saglanmasi amaciyla, kamuoyunun zamaninda bilgilendiriimesini hedeflemektedir. Bu dogrultuda
harcama birimlerince hazirlanan ve harcama yetkililerince imzalanan i¢ Kontrol Giivence Beyanlari
ile birlikte Mali Hizmetler MUddirlligu- Strateji Gelistirme Birimine gonderilen birim faaliyet raporlari
esas alinarak, mevzuata uygun olarak 2016 yili idare Faaliyet Raporu olusturulmustur.
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Kultur varliklanyla,

gecmisten gunumiize koprii olan,
Eyyiibiye ilgemiz bolgenin bir incisi
Sanliurfa’'min ta kendisi...

.
‘ i

Degerli Eyyiibiyeli Hemserilerim,

Fyyibiye Belediyesi olarak, Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar Hakkindaki Yonet-
melik dogrultusunda hazirladigimiz, 2014-2019 yili stratejik planimizin 2016 yilina ait performansi-
ni belgeleyen faaliyet raporunu ilginize sunuyoruz. ilgemiz yaklasik 373.000 kisilik niifusuyla Sanli-
urfa’'nin en kalabalik ilgesidir. Tarihi ve kilturel degerleriyle onemli bir yere sahip olan ilgemizin hak
ettigi gelisimi gostermesi siz degerli hemserilerimizin de katkilariyla saglanacaktir.

Ulkemizde yerel yonetimlerin kullandiklari insan ve mali kaynaklarinin, diinyadaki gelismeler ve Av-
rupa Birligine uyum stureci ¢ergevesinde, ontimduzdeki yillarda artmasi beklenmektedir.

Gerek hizmet sunumu gerekse mali agidan yakin gelecekte daha da biytimesi beklenen belediye-
lerde kurumsal kapasite gelisimi yonetimsel basariya ulasma acisindan ¢cok daha 6nemli bir konu
haline gelmistir. Bu slrecte belediyelerin vatandaslarina kamu hizmetlerini kaliteli, zamaninda ve
verimli bir sekilde nasil daha Iyi verebilecegi 6nem kazanmaktadir.

Bu kapsamda belediyemizin, insan kaynaklarini, mali yonetim sistemlerini, is stireglerini gelistirerek
calisanlarin, kapasitesini, verimliligini arttirmak ve vatandaslarimiza daha iyi bir hizmeti saglamak
temel amaclarimizdandir.

Yoksullukla mtcadele igin yetki ve sorumluluklanimiz gergevesinde gerekli ¢alismalarin yuritul-
mesi, engellilerle ilgili fiziki sartlarin degistiriimesi/ gelistiriimesi yaninda, sosyal, hukuki ve kiltdrel
gelisim igin gerekli faaliyetlerin yurttilmesi, diger taraftan, egitim, spor ve saglik alanlarindaki ek-
sikliklerin tamamlanmasi 6ncelikli hedeflerimiz arasindadir.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrolli Kanunu ve Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet
Raporlari Hakkindaki Yonetmelik dogrultusunda hazirladigimiz, 2016 yili idare Faliyet Raporu ile
Belediyemizin g¢alismalarini bilgilerinize ve Meclisimizin onayina sunarken; bize oneri ve desteqi
ile katkida bulunan Meclis Uyesi arkadaslarima da tesekkiirG bir borg biliyor, katkilarinin devamini
diliyorum.

Saygilarimla...

Mehmet EKINCI
EyyUbiye Belediye Baskani






GENEL BILGILER
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A. MISYON VE VIZYON

Belediye Baskanlgimizin misyon, vizyon ve temel degerleri asagida belirtiimistir.

MiISYONUMUZ

Insan odakli belediyecilik hizmetlerinde en gelismis
teknolojiyi kullanip ilgemizin dogal, tarihi ve klturel
mirasini korumak, kirsal ve kentsel gelismislik
farkini azaltmak, vatandaslarimizin toplumsal ve
ekonomik kalkinmalarini saglamaktir.

Kentlilik, katiimcilik, sosyal belediyecilik ve
O0zgunliglt  ornek  gosterilen, vatandas ve
calisanlarinin mutlu oldugu, tarihsel mirasini ve
kent ruhunu yasatan; saygin bir kurum olmak.

TEMEL DEGERLERIMIZ

* Vatandas odaklilik
« DUrdstluk

* Cevreye duyarlilik
« Seffaflik

* Hesap verebilirlik
« Verimlilik

« Ulasilabilirlik

« Adil ve tarafsizlik
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B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

5393 sayili Belediye Kanununa gore, Eyyiibiye Belediyesi'nin belediye kanunlari ¢ergevesinde gorev,
yetki ve sorumluluklari agsagida belirtilmistir.

BELEDIYENIN GOREV VE SORUMLULUKLARI

MADDE 14. — Belediye, mahalli musterek nitelikte olmak sartiyla;

a)

Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre
saghgl, temizlik ve katr atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir igi trafik; defin
ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik
ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelisti-
rilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Blylksehir belediyeleriile niifusu 50.000'i gegen belediyeler,
kadinlar ve cocuklar icin koruma evleri agar.

Okul 6ncesi egitim kurumlari acabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve
onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tirll arag, gerec ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; sag-
likla ilgili her tUrlU tesisi agabilir ve isletebilir; kiltlr ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi
bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim
ve onarimini yapabilir, korunmasi mimktn olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.
Gerektiginde, 6grencilere, amator spor kulliplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her turlu
amator spor karsilasmalari dizenler, yurt ici ve yurt disi miisabakalarda Ustlin basari gosteren veya
derece alan sporculara belediye meclisi karariyla 6ddl verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli misterek nitelikteki diger
gorev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate
alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumun-
da ozurld, yasl, duskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile micavir alanlara da belediye hizmetleri gottrdlebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hikidmleri sakhdir.
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BELEDIYENIN YETKILERI VE iMTIYAZLARI

MADDE 15. — Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir;

a)

Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her tirl faaliyet ve
girisimde bulunmak.

Kanunlarin belediyeye verdigi yetki gergevesinde yonetmelik gikarmak, belediye yasaklari koymak
ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

Gergek ve tlzel kigilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

Ozel kanunlar geregince belediyeye ait vergi, resim, harc, katki ve katiima paylarinin tarh, tahakkuk
ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hiktmlerine gore tahsili gereken dogal
gaz, su, atik su ve hizmet karsihgi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

MUuktesep haklar sakli kalmak Uzere; icme, kullanma ve endustri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklastiriimasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

Toplu tasima yapmak; bu amacla otobis, deniz ve su ulasim araclari, tlinel, rayl sistem dahil her
tUrlU toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak; isletmek ve islettirmek.

Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristiriimasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi ve depolan-
masl ile ilgili butldn hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve mucavir alan si-
nirlan igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa
etmek, tahsis etmek, bunlar tzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

Borg almak, bagis kabul etmek.

Toptanci ve perakendeci halleri, otobis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat li-
mani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce
acilmasina izin vermek.

Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar
vermek.

Gayrisihhi miesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetle-
mek.

Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaclyla izinsiz satis yapan sey-
yar saticilar faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi
sonucu, cezasi odenmeyerek iki gtin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, ceza-
s 6denmeyerek otuz glin icinde geri alinmayan gida disi mallari yoksullara vermek.

Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve gevreye etkisi olan diger isyerlerini ken-
tin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilastiriimis petrol gazi
(LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, komdir ve hurda depolama alanlari ve satis
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yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tagimalarda gevre kirliligi olusmamasi igin gereken tedbirleri
almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her tirld servis ve toplu tasima araglari ile taksi sa-
yilarini, bilet Gceret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Uzerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islet-
tirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik dizenlemesinin gerektirdigi buttin
isleri yUrttmek.

(I) bendinde belirtilen gayrisihhi miesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi ve denetlen-
mesi, blylksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin goriisi ve icisleri Bakanliginin karariyla
suresi kirkdokuz yili gegmemek Uzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya
tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecedi gibi toplu tasima hatlarini kiraya
verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlar iginde buytksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il belediyeleri ile niifusu
10.000'i gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim kurum-
larinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi calismalarini faiz almaksizin on
yila kadar geri 6demeli veya Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere
ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere igisleri Bakanhginin onayi ile tic-
retsiz veya dustk bir bedelle amaci disinda kullaniimamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gorts ve dislncelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi suc islemis sayilir. 2886 sayili Devlet ihale
Kanununun 75 inci maddesi hiktmleri belediye tasinmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartl bagislar ve kamu hizmetlerinde
fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

ENCUMENIN GOREV VE YETKILERI
MADDE 34. — Belediye enciimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik galisma programi ile bitge ve kesinhesabi inceleyip belediye meclisine goris
bildirmek.

) Yillik caligsma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.
) Ongoriilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Bitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

) Kanunlarda dngorilen cezalari vermek.

f)  Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlagsma ile tas-
flyesine karar vermek.



| gy |
IDARE FAALIYET RAPORU 2016 | T.C.EYYUBIYE BELEDIYESI '\mﬂ

EL: =
EYYUBIYE BELEDIVESI

Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak; stresi tg yili
gecmemek Uzere kiralanmasina karar vermek.

Umuma agik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

Diger kanunlarda belediye enclimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

BELEDIYE BASKANININ GOREV VE YETKILERI

MADDE 38. — Belediye baskaninin gérev ve yetkileri sunlardir:

a)

b)

Belediye teskilatinin en tst amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve
menfaatlerini korumak.

Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olustur-
mak, bu stratejilere uygun olarak bitceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans o6l¢ut-
lerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde temsil et-
mek veya vekil tayin etmek.

) Meclise ve enclimene baskanlik etmek.

Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.

Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

BUtceyi uygulamak, bitgede meclis ve encimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.
Belediye personelini atamak.

Belediye ve bagli kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

Sartsiz bagislar kabul etmek.

Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu igin gereken onlemleri almak.

Bitcede yoksul ve muhtaclar icin ayrilan 6denegi kullanmak, 6zurlilere yonelik hizmetleri ytritmek
ve Ozdrltler merkezini olusturmak.

Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan 6denegi kullanmak.

Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enclimeni kararini gerektirmeyen
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak
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5216 sayih Biiyiiksehir Belediye Kanununa gore; Biiyiiksehir, ilge ve ilk kademe belediyelerinin gorev
ve sorumluluklar::

Madde 7- Biiyiiksehir belediyesinin gorev, yetki ve sorumluluklan sunlardir: ilge ve ilk kademe bele-
diyelerinin gorev ve sorumluluklarn sunlardir:

a. Kanunlarla miinhasiran biytksehir belediyesine verilen gorevler ile birinci fikrada sayilanlar disinda
kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

b. BuyUksehir kati atik yonetim planina uygun olarak, kati atiklari toplamak ve aktarma istasyonuna
tasimak.

c. Sihhiigyerlerini, 2. ve 3. sinif gayrisihhi miesseseleri, umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruh-
satlandirmak ve denetlemek.

d. Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayili Gecekondu Kanununda belediyelere verilen yetkileri
kullanmak, otopark, spor, dinlenme ve eglence yerleriile parklari yapmak; yaslilar, 6zurlUler, kadinlar,
gencler ve gocuklara yonelik sosyal ve kulturel hizmetler sunmak; mesleki egitim ve beceri kurslari
acmak; saglik, egitim, kiltUr tesis ve binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile kilttr ve tabiat varliklari
ve tarihi dokuyu korumak; kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin gelistiril-
mesine iliskin hizmetler yapmak.

e. Definileilgili hizmetleri ydritmek. 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunuyla Sanayi ve Tica-
ret Bakanligi'na ve organize sanayi bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar ile sivil hava ulasimina
acik havaalanlari ve bu havaalanlari biinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami disinda-
drr.

6360 Sayili Kanunun Getirdigi Yenilikler
Biiyiiksehir Belediyesinin Tanimina iligkin Degisiklikler

Bulyiksehir belediyesinin tanimi degistirildi. Blytksehir belediyesi daha énce en az g ilge veya ilk ka-
deme belediyesini kapsayan bir kamu tiizel kisisi olarak tarif edilirken, 6360 sayili kanunun 4. maddesi ile
yapilan degisiklik ile asgari Uc belediye sarti kaldinlmistir. Yeni dizenlemeye gore blytksehir belediyeleri
sinirlart il mulki sinirlart olan ve sinirlarr igerisindeki ilge belediyeleri arasinda koordinasyonu saglayan; idari
ve mali 6zerklige sahip olarak kanunlarla verilen gorev ve sorumluluklari yerine getiren, yetkileri kullanan;
karar organlar segmenler tarafindan secilerek olusturulan kamu ttizel kisisidir.

Biiyiiksehir Belediyelerinin Kurulusuna iliskin Olarak Yapilan Degisiklikler

5216 sayili Blyuksehir Belediyesi Kanununun 4. maddesi 6360 sayili kanunun 5. maddesi ile degistiril-
mistir. Yapilan degisiklik ile buytiksehir belediyesi kurulabilmesi icin gerekli sartlar kolaylastirilmistir. Onceki
diizenlemeye gore bir yerde blyiksehir belediyesi kurulabilmesi icin belediye sinirlari igindeki ve bu sinirlara
en fazla 10.000 metre uzakliktaki yerlesim birimlerinin son niifus sayimina gore toplam niifusu 7560.000'den
fazla olan il belediyeleri kanunla blytksehir belediyesine dondstirdlebilirdi. Yapilan degisiklik ile il ntfusu-
nun 750.000'den fazla olmasi biytksehir bir ilde blyiksehir belediyesi kurulabilmesi icin yeterli gorilmus-
tar.

5216 Sayili Kanunun 4.maddesinde degisiklikten dnceki halinde nifus sartini saglayan il belediyelerinin
blylksehir belediyelerine dontsturdlebilmesi igin fiziki yerlesim durumlari ve ekonomik gelismislik diizey-
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lerinin de dikkate alinmasi gerekiyordu. Ancak yeni diizenleme ile boyle bir durumun dikkate alinma zorun-
lulugu kaldiriimistir.

Belediye Sinirlarina iligkin Olarak Getirilen Yenilikler
Biytksehir belediye sinirlarr il mdlki sinirlari olarak kabul edildi (5216, m. 3, 5/1; 6360, m. 1).
Biyuksehir ilge belediye sinirlari ilge mlki sinirlari olarak kabul edildi (5216, m. 5/2).

Onceki durum: 5216, Gegici madde 2: istanbul ve Kocaeli BB sinirlari il miilki sinirlari. Diger biytiksehir
belediyelerinin il sinirlari valilik binasi merkez kabul edilmek suretiyle ilgili belediyenin nifusuna gére yarica-
p1 20, 30 veya 50 km. olan bir dairenin olusturdugu sinir olarak belirlenmisti. BlyUksehir ilge belediyelerinin
sinirlartise bu ilgelerin buyiksehir belediyesi icinde (yarigapi 20, 30 veya 50 km olan dairenin sinirlari iginde)
kalan kisimlari olarak belirlenmisti.

Buyuksehir belediyesi sinirlarinda yapilan bu degisiklik sonucunda 5216 sayili kanunun 6. maddesi an-
lamini yitirmistir. Bu htikdm il sinirlan icinde kalmakla birlikte blytksehir belediyesi sinirlari disinda kalan
belediye veya koylerin blytksehir belediyelerini katimini dizenlemekteydi. 6360 sayili kanun ile birlikte bu
kapsamda koy veya belediye kalmadigindan, bu duruma paralel olarak 6360 sayili kanunun 13. maddesi ile
5216 sayili kanunun 6. maddesi yUrdrltkten kaldiriimistir.

Sinirla ilgili degisiklige paralel olarak 2972 sayili kanunun 4. maddesi degistirilmistir. Buna gore blyuk-
sehir belediye baskaninin se¢ciminde segim ¢evresi blyuksehir belediye sinirlarindan olusur.

idari Tegkilata iligkin Olarak Getirilen Yenilikler

1. il Ozel idaresi Teskilati Agisindan: Biiyiiksehir belediye teskilati bulunan illerdeki il 6zel idareleri kal-
dinlmistir (6360, m. 1/5).

Kaldirilan il 6zel idarelerinin gorev, yetki ve sorumluluklari ilgisine gore bakanliklar, bakanliklarin bagli
veya ilgili kuruluslari ile bunlarin tasra teskilat, Hazine, valilikler, blytksehir belediyeleri ve bagl kuruluslari
veya ilce belediyeleri tarafindan kullanilir ve yerine getirilir. Tizel kisiligi kaldirilan il 6zel idarelerinin tarafi
oldugu davalar devir isleminin yapildigi kurum veya kurulus tarafindan ydritdldr (6360, m. 3/2).

Yatinm izleme ve Koordinasyon Baskanliklari kurulmustur. il 6zel idarelerinin bazi gorev ve yetkileri bu
baskanliklar tarafindan yurittlecektir. Ornegin 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu'nun
12. maddesindeki haklar, yetki ve gérevler Yatinm izleme ve Koordinasyon Baskanliginca kullanilir ve yirii-
tulur (6360, m. 3/3).

3213 sayili Maden Kanunu ve 5686 sayili Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu'na gore
verilen bazi ruhsatlara iliskin gorev ve yetkiler il 6zel idarelerinin kaldirildigi illerde valiliklerce ytrdtdltr (6360,
m. 3/6, 7).

2. Bucak teskilati Agisindan: BlyUksehir belediye teskilati bulunan illerdeki bucak teskilatlar kaldiril-
mistir (6360, m. 1/6).

3. Belde Teskilati Agisindan: Biylksehir belediye teskilati bulunan illerdeki ilce sinirlar iginde kalan
belde belediyelerinin tizel kisiligi kaldinlmis, bunlar belde ismiyle tek mahalle olarak bagli olduklari ilgenin
belediyesine katiimistir (6360, m. 1/3).
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Kanunun getirdigi bu degisikligin tim mevzuatla uyumlu oldugu sdylenemez. 6360 sayill kanunun 14.
maddesi ile 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 8. maddesinin 4. fikrasi degistirilmistir. Buna gore biytksehir
belediyesi bulunan yerlerde ayrilma yoluyla yeni bir belde kurulmasticin belde niifusunun 100.000'den asadi
diismemesi ve yeni kurulacak beldenin niifusunun 20.000'den az olmamasi sarttir. Onceki diizenlemeye
gore yeni kurulacak beldenin nifusunun en az 50.000 olmasi gerekirdi. Bu htikim 6360 sayili kanunun getir-
digi durum ile geligkilidir. Zira az 6nce de sdylendigi gibi esasen buytksehir belediye teskilati bulunan illerde
belde teskilatlari kaldinlmis, bunlarin tiizel kisiligine son verilmis ve bunlar mahalleye dondstirilmustur.
Oysa 6360, m. 14 ile degisik 5393, m. 8/4 buyuksehir belediyesi bulunan yerlerde ayriima yoluyla yeni bir
belde kurulmasindan bahsetmektedir.

Ayni sekilde 5393 sayili kanunun 7. maddesinin 1. fikrasi da uygulanma kabiliyetinden yoksun kalmistir.
Zira blyUksehir ilge belediyelerinin sinirlari bu ilgelerin mdilki siniridir ve 7. maddenin 2. fikrasinin da isaret
ettigi gibi bu konuda 5442 sayili kanun hikimleri uygulanacaktir. Yani bu konu ancak kanuni bir diizenleme
ile dizenlenebilir. Ancak bu hikidm 5442 sayili kanuna istinaden yapilacak sinir degisikliklerinde Buyuksehir
belediye meclisinin gortsintn alinmasini emretmektedir.

4. Koy Teskilati Agisindan: BlyUksehir belediye teskilati bulunan illerdeki ilge sinirlari iginde kalan kdy
idarelerinin tizel kisiligi kaldinlmis, bunlar birer mahalle olarak bagli bulunduklar ilgenin belediyesine katil-
muslardir (6360, m. 1/3). Kanun bu konuda orman koyleri ile diger kdyler arasinda herhangi bir ayrim yap-
mamistir. 6360, m.16 da bu durumu desteklemektedir. Onceki diizenlemede orman kdyleri agisindan ayrik
bir durum olusturulmustu. Buna gore orman koylerinin tlizel kisiligi korunmus, ancak bu koyler imar baki-
mindan blyuksehir belediyelerinin mucavir alani olarak kabul edilmisti. Ayrica orman kdylerinde su ve kana-
lizasyon hizmetlerini ylritme gorev ve yetkisi de blylksehir belediyelerine verilmisti (5216, Gegici madde
2/3). 5216 sayill kanun orman kaéylerinin tiizel kisiligini muhafaza etmisken, 6360 sayili kanun biytksehir
belediyesi bulunan yerlerdeki koylerin tizel kisiliklerini timden kaldirmistir. Tuzel kisiligi kaldirilan koylerin
malvarliklari, hak, alacak ve borglari, bunlarin mahalle olarak katildiklari belediyeye devredilir (5216, Gegici
madde 2/7). Koylerin tizel kisiligi kaldirlsa da bu kdylerde gérev yapan gegici veya gonilli kéy koruculari
halen gorev yaptiklari yerlerde gorev yapmaya devam ederler. Bu yerler icin eski usule gore yeni gorevlendir-
meler de yapilabilir (6360, m. 3/5).

6360 sayill kanunun 16. maddesi ile 5393 sayili kanunun 12. maddesine ek bir fikra eklenmistir. Buna
gore Mevzuatla orman kaoyleri ile orman kaylistne taninan hak, sorumluluk ve imtiyazlar orman koyu iken
mahalleye dontsen yerler igin devam eder. Ayni durum belde iken sakinleri orman koylUsline taninan hak,
sorumluluk ve imtiyazlardan yararlanan mahalleye dontsturilen beldeler igin de gegerlidir (6525 s.k. m
28). Meralardan faydalanma konusunda da benzer bir hilkiim getirilmistir. Kanun koyucu bu sekilde tizel
kisiligini kaybeden mahalli idarelerin ve bu idarelerin sakinlerinin bazi menfaatlerini koruma yoluna gitmistir.

5. Mahalle idaresi Agisindan: 6360 sayili kanunun 15. maddesi 5393 sayili kanunun 9. maddesinin ikinci
fikrasina ek cimle ilave edilmistir. Buna gore belediye sinirlarriginde niifusu 500'den az mahalle kurulamaz.
Bu noktada nifusu 500'Un altinda olan ve tizel kisiligi kaldirlan yerlerin mahalle statiisiine kavusamaya-
caklari diistinilebilir. Ancak 6360 sayill kanun bu konuda 6zel bir diizenlemedir ve nifusu 500'tin altinda bile
olsa daha once koy statiistine sahip olan yerlesim birimlerinin mahalle statlstine gecmelerine herhangi bir
engel yoktur. Ancak koy statlistine sahip olmayan yerlere niifusu 500'U gecmedikce mahalle statlsu tani-
namaz. Bu durumun bu yerler icin bir dezavantaj olacagini sdylemek zordur, zira bu yerler de blyUksehir ilge
belediye sinirlar iginde kalacagindan belediye hizmetlerinden yoksunluk s6z konusu olmayacaktir.
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6. Yatinm izleme ve Koordinasyon Bagkanhg:

6360, m. 34 ile 3152 sayili kanuna eklenen 28/A maddesi ile kuruldu.
Belediyelere Getirilen Yeni Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
1. imara iligkin Yeni Gérev, Yetki ve Sorumluluklar:

lice belediyeleri veya bunlarin talep etmeleri halinde biyiiksehir belediyeleri tiizel kisiligi kaldirilarak ma-
hallelere dontisen koylerde yapilacak ticari amag tasimayan yapilar icin yurtrlikteki imar mevzuati dogrul-
tusunda yorenin geleneksel, kilttrel ve mimari 6zelliklerine uygun tip mimari projeler yapar veya yaptirir. Tip
mimari projelerin uygulanacagi alan sinirlarini belirleme, bu projeler dogrultusunda gerekli mihendislik pro-
jelerini yapma ya da yaptirma, bunlarin uygulanmasinin denetimi, tip proje disinda 6zel proje uygulanmasina
izin verme ve bunlari onaylama gorevi blyiksehir ilge belediyelerine aittir (6360, m. 3/1).

2. 5216 Sayili Kanunun 7. maddesinde Yapilan Degisiklikler:

5216 sayill kanunun 7. maddesinin 1. fikrasinin g) bendinde yapilan degisiklik ile blylksehir belediye-
sinin yetki alanindaki mahalleleri ilge merkezine baglayan yollar, meydan, bulvar, cadde ve ana yollar yap-
mak, yaptirmak, bakim ve onarimini ile bu yollarin temizligi ve karla micadele galismalarini ydritme gorev
ve sorumlulugu biylksehir belediyelerine verilmistir. Buna gore buylksehir belediye sinirlari, yani il sinirlari
icindeki yerlesim yerlerini birbirine baglayan yol, meydan ve caddeleri yapmak, yaptirmak, bunlarin bakim,
onarim ve temizligini yapmak buytksehir belediyelerinin gorev ve yetkisinde iken, bunlar disinda kalan yol,
cadde ve meydanlar ilge belediyelerinin gorev ve sorumlulugundadir. Boylece bu konuda ilce belediyelerine
yeni bazi gorev ve sorumluluklar getirilmis olmaktadir. Ayrica biytiksehir belediyelerine karla micadele ¢a-
lismalari konusunda gorev ve sorumluluk verilmistir.

5216 sayili kanunun 7. maddesinin 1. fikrasinin m) bendinde yapilan degisiklik ile biytksehir belediye-
lerinin amator spor kulUplerine nakdi yardim yapmasi imkani getirilmistir. 6360 sayili kanundan 6nce bu-
yUksehir belediyeleri amator spor kulliplerine nakdi yardim yapamiyor, sadece malzeme verebiliyor ve nakdi
yardim disinda gerekli destek hizmetleri sunabiliyorlardi.

5216 sayili kanunun 7. maddesinin 1. fikrasinin m) bendinde yapilan degisiklik ile birlikte blytksehir
belediyeleri yurt igi ve yurt disi misabakalarda tstln basari gosteren veya derece alan sporcular disinda,
teknik yonetici, antrenor ve ogrencilere meclis karariyla 6dil verme imkanina kavusmustur. 6360 sayili ka-
nunla yapilan degisiklikten once blyUksehir belediyeleri sadece Ustln basarl gosteren veya derece alan
sporculara 6dul verebiliyorlardi.

Benzer bir sekilde 6360 sayili kanunun 17. maddesi ile 5393 sayili kanunun 14. maddesinin 1. fikrasinin
b) bendinin 2. cimlesi degistiriimistir. Yapilan degisiklik ile belediyelere sporu tesvik maksadiyla bazi faali-
yetlerde bulunma imkani getirilmistir. Buna gore belediyeler genclere spor malzemesi verebilecek, amator
spor kuliplerine ayni ve nakdi yardim yapabilecektir. Daha 6nce oldugu belediyeler amator spor karsilasma-
lari dlizenleyebilecek, yurt ici ve yurt disi musabakalarda Ustin basari gosteren veya derece alan 6grencilere,
sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla ddiil verebilecektir. Onceki diizen-
lemede belediyelerin amator spor kultplerine nakdi yardim yapabilecegine iliskin acik bir hiikiim yoktu. Bu
konu boylece agikliga kavusturuldu. Ayrica daha once belediyeler sadece yurt ici ve yurt disi mtsabakalarda
basari gosteren sporculara odUl verebilirken, yeni diizenleme ile 6ddil verilebilecek kisi sayisi artiriimistir.
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6360 sayil kanunun 17. maddesi ile 5393 sayili kanunun 14. maddesine 2. fikra eklenmis, bu fikra daha
sonra 6495 sayili kanunun 100. maddesi ile (02.08.2013 tarih ve 28726 sayill RG) degistirilmistir. Yeni di-
zenlemeye gore belediyelerin sporu tesvik amaciyla yapacaklari nakdi yardim miktari bir onceki yil genel
butge vergi gelirlerinden belediyeleri igin tahakkuk eden miktarin biylksehir belediyeleri igin binde yedisini,
diger belediyeler icin binde on ikisini gecemez.

5216 sayili kanunun 7. maddesinin 1. fikrasinin n) bendinde yapilan degisiklik ile blylksehir belediye-
lerinin mabetler icin bina ve tesis yapmasi imkani getirilmis, ayrica kamu kurum ve kuruslarina (Or: Diyanet
Isleri Bagkanli@n) ait mabetlerin her tiirlti bakim ve onarimini yapmak ve gerekli malzeme destegini saglamak
mumkUn hale gelmistir.

6360 sayili kanunun 17. maddesi ile 5393 sayili kanunun 14. maddesinin 1. fikrasinin b) bendi de degis-
tirilmistir. Bu degisiklik ile belediyeler mabetlerin yapimi, bakimi ve onarimini yapma yetkisi ile donatilmistir.
Yine 6360 sayili kanunun 18. maddesi ile 5393 sayili kanunun 15. maddesinin 5. fikrasina bir cimle ekle-
nerek belediye ve bagli idarelerin meclis karariyla mabetlere meclis karariyla indirimli bedelle veya Ucretsiz
olarak icme ve kullanma suyu verebilecekleri htikim altina alinmistir.

5216 sayill kanunun 7. maddesinin 1. fikrasinin z) bendinde yapilan degisiklik ve ayni maddenin 3. fik-
rasina eklenen f) bendi ile afet riski taglyan veya can ve mal glvenligi agisindan tehlike olusturan binalari
tahliye etme ve ylkma gorev ve sorumlulugu biyiksehir belediyelerinden alinarak ilge belediyelerine veril-
mistir. Ancak ilge belediyelerinin bu konuda buytksehir belediyelerinden herhangi bir talepte bulunmalari
durumunda biytksehir belediyeleri bu konuda ilge belediyelerine her tirli destedi saglamakla goreviendi-
rilmistir.

5216 sayili kanunun 7. maddesinin 3. fikrasinin d) bendinde yapilan degisiklik ile mabetlerin yapim, ba-
kim ve onarimi ilge belediyelerinin gorev ve yetkilerine eklenmistir.

5216 sayili kanunun 7. maddesine eklenen son (5.) fikra ile biyUksehir belediyelerinin tarim ve hayvan-
ciligi desteklemek amaciyla her tirli faaliyet ve hizmette bulunabilecekleri hikim altina alinmistir.

6360 sayili kanunun 18. maddesi ile 5393 sayili kanunun 15. maddesinin 1. fikrasinda degisiklikler ya-
pilmistir. Yapilan degisiklik ile elektronik haberlesme istasyonlarina yer secim belgesi vermek belediyelerin
yetkisine birakilmistir. Buytksehir belediye teskilati bulunan illerde yer se¢im belgesi verme bu belge karsi-
lig1 Ucret alma konusunda blyuksehir belediyeleri yetkilidir. Blylksehir belediye teskilatina sahip olmayan
illerde ise bu yetki ilgili belediyeler tarafindan kullanilacaktir. Ucretin alindidi tarihten itibaren 20 gun iginde
verilmeyen yer secim belgesi verilmis kabul edilecektir.

6360 sayili kanunun 19. maddesi 5393 sayili kanunun 75. maddesinin birinci fikrasinin c) bendi de-
gistirilmistir. Yapilan degisiklikle birlikte belediyelerin ortak hizmet projesi gelistirebilecedi diger kuruluslar
artinlmis, ancak kanunda sayilanlar disindaki kuruluslarla ortak hizmet projeleri yapilabilmesi mahallin en
blyUk mudlki idare amirinin iznine tabi tutulmustur. Bu yonuyle belediyeler tGzerindeki vesayet denetiminin
kapsami genisletilmistir.

Giderlerin Denetimi:

6360 sayili kanunun 19. maddesi ile 5393 sayili kanunun 75. maddesine bir fikra eklenmistir. Bu hiikim
ile belediyeler, il 6zel idareleri, bunlarin bagli kuruluslari ve bunlarin Gyesi olduklari birlikler ile ortagi olduk-
lari ve Sayistay denetimine tabi sirketlerin harcama yetkisinde kisitlama yapilimistir. Buna gore 5018 sayili
kanunun 29. maddesi ve 5253 sayili Dernekler Kanununun 10. maddesi uygulama alani bulamayacaktir. Bu
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hiklmlere gore bu kuruluslar daha 6nce kamu yarari gozeterek dernek, vakif, birlik, kurum, kurulus, sandik
ve benzeri tesekkiillere yardim yapabiliyordu. ilgili degisiklik ile bu yardimlarin énii kesilmistir. (5018, m. 29;
5253, m. 10 ekle!)

Ulasim Koordinasyon Merkezinin Yapisinda Yapilan Degisiklik:

5216 sayili kanunun 9. maddesi ile kurulan Ulasim Koordinasyon Merkezinin yapisi degistiriimistir. Ya-
pilan degisiklik ile Turkiye Soforler ve Otomobilciler Federasyonunun goérevliendirecedi ilgili odanin temsilcisi
Ulasim Koordinasyon Merkezinin zorunlu Uyesi haline getirilmistir.

Yeni Gider Kalemi:

5216 sayili kanunun 24. maddesinin n) bendinde yapilan degisiklikle blyiksehir belediyelerinin 5216
sayili kanunla kendilerine verilen gorevlerle sinirli olarak yurt ici ve yurt digi kamu ve ozel kuruluglar ve sivil
toplum orgutleriyle birlikte yapilan ortak hizmetler ve diger proje giderleri adi altinda harcama yapmalarina
izin verilmistir. 6360 sayili kanun ile yapilan degisiklikten nce daha genis bir diizenleme mevcuttu. Ancak bu
dizenleme Anayasa Mahkemesinin 25.01.2007 tarih ve E. 2004/79, K. 2007/6 sayil karart ile iptal edilmistir.

Biiyiiksehir Belediyelerinin Koordinasyon Yetkisi:

6360 sayili kanunun 13. maddesi yapilan degisiklik ile birlikte biytiksehir belediyelerinin koordinasyon
yetkisinde bir genisleme yasanmistir. Bu madde ile 5216 sayili kanunun 27. maddesinin 2. fikrasindaki "Yeni
kurulan" ibaresi madde metninden ¢ikarilmis, boylece meydan, bulvar, cadde, yol, sokak, park, spor ve kl-
tdr tesislerinin biytksehir belediyesi ile blyiksehir belediyesi kapsamindaki diger belediyeler arasindaki
dagiimina iliskin esaslar belirleme gorev ve yetkisi biiyiiksehir belediyelerine verilmistir. Onceki diizenle-
me sadece yeni kurulan biytksehir belediyelerini bu konuda yetkilendirirken, 6360 sayili kanunun getirdigi
degisiklige gore eski buytksehir belediyeleri de bu konuda karar alma yetkisi ile donatilmistir. Dolayisiyla
buyuksehir belediyeleri bu konuda daha 6nce aldiklari kararlarda degisiklik yapma yoluna gidebileceklerdir.

Otopark Gelirlerinin Biiyiiksehir Belediyelerine Aktariimasi:

Otoparklarla ilgili olarak ilge belediyeleri tarafindan imar mevzuati uyarinca elde edilen gelirler tahsil ta-
rihinden itibaren en ge¢ 45 gin iginde buyuUksehir belediyelerine aktarilir. BlyUksehir belediyeleri bu gelirleri
otopark ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla kullanir. Bu gelir baska bir amacla kullanilamaz.

Miicavir Alanla ilgili Degisiklikler:

6360 sayil kanunun 13. maddesi ile 5216 sayili kanunun 7. maddesinin 1. fikrasinin b) bendindeki "mi-
cavir alan” ibaresi madde metninden gikariimistir. Onceki diizenlemeye gore biyiiksehir belediyesi ile miica-
vir alan sinirlari igindeki yerlere ait nazim imar planlarini yapma, yaptirma ve onaylayarak uygulama gorev ve
yetkisi blyuUksehir belediyelerine aitti. Esasen bu gorev ve yetki halen blyUksehir belediyelerine aittir. Ancak
buyuksehir belediyelerinin sinirlari bundan boyle il sinirlari olarak belirlendiginden kural olarak artik biytk-
sehir belediyeleri igin micavir alan s6z konusu degildir (Ayni durum btylksehir ilge belediyeleri igin de ge-
cerlidir.). Bunun tek istisnasini orman koyleri teskil etmektedir ki, az 6nce de ifade edildigi gibi orman koyleri
imar bakimindan blyuksehir belediyelerinin mucavir alani sayilirlar. Dolayisiyla orman koylerini kapsayacak
sekilde yapilacak nazim imar planlari da blyuksehir belediyeleri tarafindan yapilacaktir.

Genel Biitge Vergi Gelirlerinden Mahalli idarelere Ayrilacak Paylara iliskin Degisiklikler

6360 sayil kanunun 25. maddesi ile 5779 sayili il Ozel idarelerine ve Belediyelere Genel Biitce Vergi
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Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda Kanun'un 2. maddesinin 2. ve 3. fikralari degistirilmistir. Buna gore
Genel bltge vergi gelirleri tahsilati toplaminin yizde 1,50'si blyiksehir disindaki belediyelere, ylizde 4,50'si
buyUksehirlerdeki ilce belediyelerine ve ylzde 0,5'i il 6zel idarelerine ayrilir. Ayni maddenin 3. fikrasinda ya-
pilan degisiklik ile kanunda sayilan istisna disinda buytksehir belediye sinirlari icinde yapilan genel bitge
vergi gelirleri tahsilati toplaminin ylzde 6'si ile genel bitge vergi gelirleri tahsilati toplami tGzerinden biytik-
sehirlerdeki ilce belediyelerine ayrilan paylarin yiizde 30'u blytiksehir belediye payi olarak ayrilir. Maddede
yer verilen istisna 4760 sayili Ozel Tiiketim Vergisi Kanunu'na ekli | sayili cetvelde yer alan mallardan tahsil
edilen 6zel tiiketim vergisidir. Bu mallar genellikle benzin, motorin, LPG gibi yakitlardan olusmaktadir.

6360 sayill kanunun 26. maddesi ile 5779 sayili kanunun 5. maddesinde degisiklikler yapilmistir. 5. mad-
denin 2. fikrasinda 6nemli bir degisiklik bulunmamaktadir. 3. fikraya gore ise genel bitge vergi gelirlerin-
den biyUksehir ilge belediyelerine ayrilan payin ylizde 90'lik kismi ilgelerin nifusuna, yizde 10'luk kismi ise
ilgelerin yiizolgtimine gore dagitiir. Onceki diizenleme tamamen niifus esasl bir dagitimi 6ngdriyordu.
5. maddenin 4. fikrasina gore ise genel biitce vergi gelirlerinden blyUksehir belediyelerine ayrilan paylarin
ylUzde 60'lik kismi dogrudan ilgili blyUksehir belediyesi hesabina aktarilir. Kalan ytizde 40'lik kisminin ytzde
yetmislik kismi ntifusa, ylzde otuzluk kismi ise yiizolgimU esasina gor blyiksehir belediyeleri arasinda
dagutilir. Bu yoniyle havuz sistemine benzer bir dagitim sistemi kabul edilmistir. Onceki diizenlemeye gore
buyUksehir belediye payinin yizde 70'i dogrudan 6denir, kalan ylzde 30'u ise nifus esasina gore dagitilirdi.
5. maddenin son fikrasi ytrtrlikten kaldirimistir. Kaldirilan hiktm bir blytksehir belediyesinin aldigi payin
bir onceki yil aldigr paya gore en ¢ok ylizde yirmi fazla olabilecegini ongoriyordu. Yizde yirminin Uzerinde
kalan artis miktarlari, artis orani ytizde yirminin altinda kalan biytksehir belediyelerine niifus esasina gore
dagitilirdi. Bakanlar Kurulu bu orani bir katina kadar artirmaya yetkiliydi.

6360 sayili kanunun 27. maddesi ile 5779 sayili kanunun 6. maddesi degistirilmistir. Denklestirme
odenegdi. Buna gore kesinlesmis en son genel biitge gelir vergileri toplaminin tahsilati toplaminin binde biri
Maliye Bakanligr butgesine belediyeler denklestirme 6denegi olarak konur. Denklestirme 6denegi nifusu
10.000'in altinda olan belediyeler icin tahsis edilir. Bu payin yizde 65'i ilgili belediyeler arasinda esit sekilde,
ylizde 35'i ise niifus esasina gore dagitilir. Bu dagitim yilda iki kez yapilir (Mart ve Temmuz aylarinda). Eski
diizenlemeye gore denklestirme 6deneginin yiizde 60’1 nifusu 5.000'e kadar olan belediyelere, ylizde 40'1 ise
nufusu 5.001 ile 9.999 arasinda olan belediyelere esit sekilde dagitiimaktaydi.

Gelirlerle ilgili Yapilan Degisiklikler:

6360 sayil kanunun 28. maddesi ile 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu'nun 86. maddesi degistirilmis,
belediye veya belediyelere bagh miesseselere meclis karari ile Yol Harcamalarina Katilma Payi alma imkani
getiriimistir.

Kadin ve Gocuklarla ilgili Olarak Yapilan Yenilikler:

6360 sayili kanunun 17. maddesi ile 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 14. maddesinin 1. fikrasinin a)
bendinin son cimlesi kaldinlmistir. Bu climle yerine getirilen dlzenlemeye gore blytksehir belediyeleri
ile nifusu 100.000'in tzerindeki belediyeler, kadinlar ve ¢cocuklar igin konukevleri agcmak zorundadir. Diger
belediyeler de mali durumlari ve hizmet onceliklerini degerlendirerek kadinlar ve gocuklar i¢in konukevleri
acabilir. Onceki diizenlemeye gore biyiksehir belediyeleri ile niifusu 50.000'in tizerindeki belediyeler kadin
ve cocuklar icin koruma evleri agmak zorundaydi. Onceki diizenleme diger belediyelerle ilgili herhangi bir
dizenlemeye yer vermiyordu. Yeni dizenleme ile blytksehir disinda kalan ve nifusu 100.000'in altindaki
belediyeler de kadin ve gocuklar igin konuk evi agma yetkisi ile donatiimistir.
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Pasaport Kanunu'nda Yapilan Degisiklikler:

6360 sayili kanunun 31. maddesi ile vali ve biiylksehir belediye baskanlarina diplomatik pasaport alma
hakki verilmistir. Biyuksehir belediye baskanlari daha once gorevleri stiresince hususi damgall pasaport
alabiliyorlardi (5682, m. 14/3).

EYYUBIYE BELEDIYESiINiN TABi OLDUGU KANUN ve YONETMELIKLER:
Kanunlar

2709 Sayili Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi

6183 Sayill Amme Alacaklarinin Tahsil Usull Hakkinda Kanun

1136 Sayili Avukatlik Kanunu

5187 Sayili Basin Kanunu

5393 Sayili Belediye Kanunu

2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu

5779 Sayili Belediyelere ve il Ozel idarelerine Genel Biitge Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda
Kanun

4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu

818 Sayili Bor¢lar Kanunu

5216 Sayili Buytksehir Belediyesi Kanunu

5271 Sayil Ceza Muhakemesi Kanunu

2872 Sayili Gevre Kanunu

488 Sayill Damga Vergisi Kanunu

5072 Sayili Dernek Ve Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslari ile iliskilerine Dair Kanun

1389 Sayili Devlet Davalarini intag Eden Avukat vs. Verilecek Ucreti Vekalet Hakkinda Kanun

2886 Sayili Devlet ihale Kanunu

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

6772 Sayili Devlet ve Ona Bagl Miiesseselerde Galisan isgilere ilave Tediye Yapiimasi ve 6452 Sayili
Kanunla 6212 Sayili Kanunun 2. Maddesinin Kaldirimasi Hakkinda Kanun

3071 Sayili Dilekge Hakkinin Kullaniimasina Dair Kanun

1319 Sayili Emlak Vergisi Kanunu

6570 Sayili Gayrimenkul Kiralari Hakkinda Kanun

775 Sayil Gecekondu Kanunu

193 Gelir Vergisi Kanunu

5179 Sayili Gidalarin Uretimi, Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabuli Hakkinda Kanun

6802 Sayili Gider Vergileri Kanunu

6245 Sayili Harcirah Kanunu

492 Sayill Har¢lar Kanunu

3285 Sayili Hayvan Sagligi ve Zabitasi Kanunu

5199 Sayili Hayvanlarn Koruma Kanunu

4706 Saylll Hazineye Ait Tasinmaz Mallarin Degerlendiriimesi ve Katma Deger Vergisi Kanununda
Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun

1086 Sayill Hukuk Usulli Muhakemeleri Kanunu

2004 Sayili icra ve iflas Kanunu

2577 Sayili idari Yargilama Usulii Kanunu
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5442 Sayili il idaresi Kanunu

4759 Sayili iller Bankasi Kanunu

2981 Sayili imar ve Gecekondu Mevzuatina Aykiri Yapilara Uygulanacak Bazi islemler ve 6785 Sayili
Imar Kanununun Bir Maddesinin Degistiriimesi Hakkinda Kanun

3194 Sayili imar Kanunu

4857 Sayili Is Kanunu

4447 Sayil Issizlik Sigortasi Kanunu

3572 Sayili isyeri Acma ve Galisma Ruhsatlarina Dair Kanun Hikminde Kararnamenin Degistirile-
rek Kabuliine Dair Kanun

5326 Sayili Kabahatler Kanunu

3402 Sayili Kadastro Kanunu

2531 Sayili Kamu Gdrevlerinden Ayrilanlarin Yapamayacaklari isler Hakkinda Kanun

4501 Sayili Kamu Hizmetlileri ile ilgili imtiyaz Sartlasma ve Sézlesmelerinden Dogan Uyusmazlik-
larda Tahkim Yoluna Bagvurulmasi Halinde Uyulmasi Gereken ilkelere Dair Kanun

3836 Sayili Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Birbirlerine Olan Borglarinin Tahkimi Hakkinda Kanun
5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

2942 Sayili Kamulastirma Kanunu

4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanunu

4734 Sayili Kamu ihale Kanunu

4735 Sayill Kamu ihale Sozlesmeleri Kanunu

2946 Sayili Kamu Konutlari Kanunu

3095 Sayili Kanuni Faiz ve Temerriit Faizine iliskin Kanun

2918 Sayili Karayollari Trafik Kanunu

3065 Sayili Katma Deger Vergisi Kanunu

634 Sayili Kat Mulkiyeti Kanunu

1163 Sayili Kooperatifler Kanunu

5520 Sayili Kurumlar Vergisi Kanunu

2863 Sayili Kiltlr ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu

3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Rigvet ve Yolsuzluklarla Micadele Kanunu

4483 Sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun

4342 Sayili Mera Kanunu

3458 Sayili Miihendislik ve Mimarlik Hakkinda Kanun

5490 Sayili Niifus Hizmetleri Kanunu

6831 Sayili Orman Kanunu

3516 Sayili Olgiler Ve Ayar Kanunu

832 Sayili Sayistay Kanunu

298 Sayili Segimlerin Temel Hukdmleri ve Se¢men Kutukleri Hakkinda Kanun

2821 Sayili Sendikalar Kanunu

7126 Sayih Sivil Savunma Kanunu

3294 Sayili Sosyal Yardimlasma ve Dayanismayi Tesvik Kanunu

4547 Sayil Sehir ve Kasabalarda Mahalle Muhtar ve ihtiyar Heyetleri Tegkiline Dair Kanun

237 Sayil Tasit Kanunu

6664 Sayili Tas Ocaklar Muamelatinin Tedviri Ve Varidatinin Tahsilinin Vilayet Hususi idarelerine Ait
Oldugu Hakkinda Kanun

3091 Sayili Tasinmaz Mal Zilyetligine Yapilan Tecaviizlerin Onlenmesi Hakkinda Kanun
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2644 Sayili Tapu Kanunu
« 7201 Sayili Tebligat Kanunu
2813 Sayili Elektronik Haberlesme Kanunu
2822 Sayil Toplu Is S6zlesmesi, Grev ve Lokavt Kanunu
« 4077 Sayil Tuketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun
« 2893 Sayili Turk Bayragl Kanunu
5237 Sayili Turk Ceza Kanunu
« 5252 Sayili Turk Ceza Kanununun Yurtrlik ve Uygulama Sekli Hakkinda Kanun
« 4721 Sayili Ttrk Medeni Kanunu
6762 Sayili Turk Ticaret Kanunu
« 5434 Sayil Turkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanunu
« 2429 Sayili Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda Kanun
1593 Sayill Umumi Hifzissihha Kanunu
213 Sayil Vergi Usul Kanunu
6343 Sayili Veteriner Hekimligi Mesleginin icrasina, Tiirk Veteriner Hekimleri Birligi ile Odalarinin
Tesekkil Tarzina ve Gorecedi islere Dair Kanun
4708 Sayil Yapi Denetimi Hakkinda Kanun
« 2860 Sayili Yardim Toplama Kanunu

Yonetmelikler
«  Asansor Yonetmeligi
Avukathk Kanunu Yonetmeligi
Ayniyat Talimatnamesi
«  Afet Bolgelerinde Yapilacak Yapilar Hakkinda Yonetmelik
+  Belediye Butgesinde Yapilacak Temsil Agirlama ve Toren Giderleri Yonergesi
Belediye Tahsilat Yonetmeligi
+  Belediye Zabita Personeli Yonetmeligi
+  Bilgi Edinme Hakki Kanununun Uygulanmasina iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik
Binalarda Enerji Performansi Yonetmeligi
- Adres ve Numaralamaya iliskin Yonetmelik
- Bliytiksehir Belediyesi imar Yonetmeligi
Cevre Kirliligini Onleme Fonu Yonetmeligi
Cevresel Etki Degerlendirmesi Yonetmeligi
*  Cevre Denetimi Yonetmeligi
Danismanlik Hizmet Alimi ihaleleri Uygulama Yonetmeligi
Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi
+  Devlet Memurlarinin Tedavi Yardimi ve Cenaze Giderleri Yonetmeligi
Devlet Memurlari Sicil Yonetmeligi
Devlet Memurlarinin Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarina iligkin Yonetmelik
«  Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Gorevde Yikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Genel Yo-
netmelik
Dernekler Yonetmeligi
+  Disiplin Kurullari ve Disiplin Amirleri Hakkinda Yonetmelik
+  Evlendirme Yonetmeligi
Fikir ve Sanat Eserlerinin Isaretlenmesine iliskin Yonetmelik
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Gayri Sihhi Miesseseler Yonetmeligi
+  Gecekondu Kanunu Uygulama Yonetmeligi
Gurdltt Kontrol Yonetmeligi
Hava Kalitesinin Korunmasi Yonetmeligi
«  Hizmet Alimi ihaleleri Uygulama Yénetmeligi
- lcrave iflas Kanunu Yonetmeligi
Ihalelere Karsi Yapilacak idari Bagvurulara Ait Yonetmelik
- Imar Plani Yapiimasi ve Degisikliklerine Ait Esaslara Dair Yonetmelik
«  Imar Kanununun 18. maddesi uyarinca Yapilacak Arazi ve Arsa Diizenlemesi ile ilgili Esaslar Hak-
kinda Yonetmelik
+ 3194 Sayili imar Kanununa gore Diizenlenmis Bulunan imar Yonetmeliklerine Siginaklarla ilgili Ek
Yonetmelik
Imar Kanununun 38. maddesinde sayilan Mihendisler Mimarlar ve Sehir Plancilar Disinda Kalan
Fen Adamlarinin Yetki, Gorev Sorumluluklart Hakkinda Yonetmelik
- Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik
2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununun Gesitli Harclarla ilgili Hiikiimlerinin Uygulanmasina iliskin
Yonetmelik
. 2464 sayil Belediye Gelirleri Kanununun Harcamalara Katilma Paylari ile ilgili Hikimlerinin Uygu-
lanmasina iliskin Yonetmelik
Karayollar Trafik Yonetmeligi
«  Kati Atiklari Kontrolt Yonetmeligi
«  Kiyi Kanununun Uygulanmasina Dair Yonetmelik
Korunmasi Gerekli Tagsinmaz Katlar Varliklarinin Yapi Esaslari ve Denetimine Dair Yonetmelik
«  Mal Alimi ihaleleri Uygulama Yonetmeligi
*  Mera Yonetmeligi
Nifus ve Vatandaslik Hizmetlerine ait Gorev ve Calisma Yonetmeligi
+  Otopark Yonetmeligi
«  Olgtler ve Ayar Hizmetleri Fonu Yonetmeligi
Olgti ve Olgli Aletleri Muayene Yonetmeligi
Plan Yapimina Ait Esaslara Dair Yonetmelik
+  Plansiz Alanlar imar Yonetmeligi
Tiketici Sorunlari Hakem Heyetleri Yonetmeligi
Vekalet Ucreti Tevzi Yonetmeligi
«  Hayvan Sagligi ve Zabitasi Yonetmeligi
Yapi Denetimi Uygulama Usul ve Esaslari Yonetmeligi
Yapim isleri ihaleleri Uygulama Yonetmeligi
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C. IDAREYE ILISKIN BILGILER

C.1. FiZIKSEL YAPI

Ana idare Binasi: 30 Mart 2014 Mahalli secimlerinin ardindan Pasabagi Mahallesinde yer alan Sosyal
Guvenlik Kurumu il Binasinin 4. kati Belediyemize tahsis edilmis olup; Baskanlik Makami ve Ozel Kalem M-
dirltigu bu binada hizmet vermektedir.

Evlendirme Birimi: Dergah makaminin yaninda yer alan Sanliurfa’'nin en eski nikah salonu olarak bilinen
yap!, mulk sahibi vakifla yapilan protokol sonucunda 3 Temmuz 2014 tarihinde Nikah Salonu olarak hizmet
vermeye baslamistir.
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Ek Hizmet Binasi: Toplam 3 kattan olusan ve imam Bakir Mahallesi Mevlana Bulvari 685. sokakta yer
alan ek hizmet binasi 4 Eylll 2014 tarihinde hizmet vermeye baslamistir. Hizmet veren mudurltklerimiz; Te-
mizlik isleri MUdurligu, Muhtarlik isleri MUddrligu, insan Kaynaklar Mudirligi, Park-Bahgeler Mudirlig,
Plan Proje Mudurltgu ve Sivil Savunma Uzmanhgidir.

—

EYYUBIYE BELEDIYES| cuvuneiso
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Beykapisi Ek Hizmet
Binasi: Subat 2017 tarihi
itibariyla Beykapisi Ma-
hallesinde bulunan yapida
Kiltur ve Sosyal Isler M-
dirliglimiz faaliyetlerine
baslamistir.

KIZILAY Ek Hizmet Bi-
nasi: Yusufpasa Mahallesi
Kule Caddesi adresinde 6
kattan olusan binada Ara-
lik 2015 tarihinden itibaren
8 mudurlugimiz ve bagh
birimleri hizmet vermeye
baslamistir; Yazi isleri Mii-
dirltigud, Destek Hizmetleri
MUudurlagu, Mali Hizmetler
MUdurligu, isletme ve is-
tirakler Mudurlugd, Imar
ve Sehircilik Mudurltgd,
Gecekondu-Sosyal Konut-
lar MUdurligld ve Zabita
MUduarligu. Ayrica Turku-
az Hizmet Sanayi ve Ticaret A.S binamizin 6. Katinda hizmet vermektedir.

SURKAV Yerel Yo-
netim Konagi Binasi: BI-
cakgr Mahallesinde bulu-
nan SURKAV' a ait konak
Sanliurfa Mimarisine bagl
kalinarak  Belediyemizce
restore edilmistir. Baskan-
ik Makaminin yer aldigi
konakta Basin ve Halkla
iliskiler Midurligu de fa-
aliyetlerini strdtrmektedir.




s T.C. EYYUBIYE BELEDIYESi | IDARE FAALIYET RAPORU 2016

s =
EYYUBIYE BELEDIVESI

imam Keskin Ek Hiz-
met Binasi: Eyylpnebi
Mahallesi 3554. sokakta § .
eski PTT binasinda; Fen @& ' —
isleri MUdUrligi ve Sosyal il
Yardim isleri Mudrliikleri-
miz Ar alik 2015 tarihinden
beri mulkiyeti Belediyemi-
ze ait olan binada halkimi-
za hizmet vermektedir.

LT MASASE

Reji Kilisesi: Sanliur-
fa Merkez Eyyibiye llcesi
Kurtulus Mahallesi, Elli Se-
kiz Meydani mevkiindedir.
Halk arasinda Reji Kilisesi
olarak bilinmektedir. 1861
yilinda insa edilen Kilise,
Hz. isa'nin iki havarisinin
anisina insa edildiginden
onlarin ismini tasir. Urfali
Suryanilerin 1924 yilinda
Halep'e gog edislerine ka-
dar kilise ve medrese ola-
rak kullanilimistir. Kilise ve
etrafindaki yapilar, 1998
ve 2010 vyillar arasinda
Sanlurfa Valiligince res-
tore edilmis olup “Vali Ke-
malettin Gazezoglu Kdltur
Merkezi" adiyla da bilinmektedir. Agustos 2014 tarihinden itibaren Eyyiibiye Belediyesi Kdiltr ve Sosyal isler
MUdurligundn ek hizmet binasi olarak hizmet vermektedir.
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Destek ve Spor Yagsam Merkezleri

1. Akabe Kadin Destek ve Spor Yasam Merkezi: Akabe Mahallesinde bulunan 2 katl binada karate,
tekvando, wushu, futbol, basketbol, voleybol, el sanatlar kurslarimiz devam etmektedir.

2. Eyyiipnebi Kadin Destek ve Spor Yasam
Merkezi: Kadinlarimiz ve gocuklarimiza yonelik
olarak; bicki-dikis, karate, tekvando, wushu, futbol,
basketbol, voleybol kurslarimiz verilmektedir.

|, vl
RELEDIYESL

3. Sihmaksut Kadin Destek ve Spor Yasam
Merkezi: 3 kath binada karate, tekvando, wushu,
futbol, basketbol, voleybol, dikis ve el sanatlari gibi
alanlarda egitim verilmektedir.
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Genglik Merkezleri

1. Sehit Polis Abdulkadir Oguz (Onikiler)
Genclik Merkezi: Onikiler Mahallesinde bu-
lunan binada ogrencilerimize TEOG, YGS VE
LYS kurslari verilmektedir. Ayrica; Kuran-1 Ke-
rim, resim, ebru ve bilgisayar kurslarimiz da
devam etmektedir.

2. Vali izzettin Kiigiik (Topdagi) Genglik Merkezi: Topdagi Mahallesi Harran Kapi Caddesi 2702. sokak
No:5/A adresinde bulunan 4 katl binada; Kuran-1 Kerim, resim, ebru ve bilgisayar kurslarimiz devam etmek-
tedir. Ogrencilerimize; TEOG, YGS VE LYS kurslari verilmektedir. Ayrica Genglik ve Spor Miidiirltigimiiz de bu
binada bulunmaktadir.

38 >>
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1 Akcamescit Mah. 5167.sokak Arsa 170.000,00
2 Akcamescit Mahallesi Arsa 7.091,00
3 Arap Meydani Mahallesi Dukkan 40.091,50
4 Arap Meydani Mahallesi Dukkan 39.907,35
5 Arap Meydani Mahallesi Bina 55.300,00
6 Batikent Mahallesi Arsa 167.500,00
7 Buytkhan Mahallesi Arsa 25.650,00
8 Direkli Mahallesi Kar-girev | —mmmm -
9 Direkli Mahallesi Konut 7.000,00
10 Golbasi Mahallesi Arsa | s
11 Hayati Harrani Mahallesi Arsa 89.276,00
12 Hayati Harrani Mahallesi Arsa 64.500,00
13 Hayati Harrani Mahallesi Arsa 89.999,95
14 Hayati Harrani Mahallesi Arsa 169.999,90
15 Hayati Harrani Mahallesi Arsa 929.992,70
16 Kadikendi Mahallesi Arsa 4.000,00
17 Kaleboynu Arsa 130.000,00
18 Muradiye Mahallesi Arsa 130.000,00
19 Sancaktar Mahallesi Arsa | e
20 Yeni Mahallesi Kar-gir Ev 410.000,00
21 Yeni Mahallesi Bina 418.408,00

22 Yenice Mahallesi Arsa 12.400.008,00
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C.2. TESKILAT YAPISI

Baskanligimiz teskilat semasi asagida gosterilmistir. Baskanlik hizmet binalari EyyUbiye sinirlari igeri-
sinde olup, teskilat yapisi merkez teskilati ile 19 adet Midurlik ten olusmaktadir. Ayrica Belediyemizin 1 adet
Sirketi bulunmaktadir.

EYYUBIYE BELEDIYE BASKANLIGI ORGANIZASYON SEMASI

Mehmet EKINCI
Belediye Baskani

BELEDIYE
MECLISi

Ozel Kalem
. Miidiirliig"]_ii
Omer Faruk INAL

Hukuk isleri Birimi
Oznur DISLI

Dis iligkiler Birimi
Biilent KAYA

BELEDIYE
ENCUMENI

Teftis Kurulu
Miidiirltgu

Basin Yayin ve
Halkla iliskiler
Miidirliigt
M. Esref YILDIZ

Bilgi islem Birimi
M. Esref YILDIZ

Bagkan Yardimcisi
Ayten UYSAL

Destek Hizmetleri
Miidiirliigii

Veysi ERISEN

Makine ikmal Birimi
M. Resit DULGER

Mali Hizmetler
Miidiirliigi
Muzaffer YILANCI

Strateji Geligtirme
Birimi
Hakan KAPAKLI

Zabita Mudurligii
Adnan ONCEL

Ruhsat ve
Denetim !3i_rimi
Muzaffer DIVITTAR

Bagkan Yardimcisi
Aziz ASLAN

Park ve Bahgeler
Midurligu
Ahmet MUSLUOGLU

Temizlik isleri
Ml'.]di.'ll’|ii§_ii :
Kemal CEVIRCI

insan Kaynaklar ve
Egitim Miidurligu
Ahmet MUSLUOGLU

idari Isler Birimi
Ahmet MUSLUOGLU
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Baskan Yardimcisi
Halil KIZILELMA

isletme ve istirakler

M. Nazif KARATAS

Hal ve Pazarlar Birimi

Kemal GEVIRCI

Bagkan Yardimcisi
M. Giray KUGUK

imar ve Sehircilik
Mudrltigi
Kemal POLAT

Miidiirlugii

KUDEB

Hamit CALIS Tiimer SARIGUZEL

Gecekondu ve
Sosyal Konutlar
Miidiirliigt
M. Halil YETIM

Sivil Savunma
Uzmanhg

Plan Proje Miidiirltigui
Abdullah TOPRAK

Etiit ve Proje Birimi
Abdullah TOPRAK

Bagkan Yardimcisi
Mehmet ELGUN

Yazi isleri Miidiirligi
Abdullah $AMLi0GLU

Evlendirme Birimi
R. Faruk TELLALBASI

Muhtarlik isleri
Mﬁdﬁrméi:'l .
Abdullah SAMLIOGLU

Kirsal Hizmetler
Birimi .
Abdullah SAMLIOGLU

Fen isleri Miidiirliigi
Faruk ELMA

Bagkan
Yardimcisi
Necmeddin

SAGLAM

Sosyal Yardim isleri
MUdUrliJ:f]i_i :
G. Azzat BIRINCI

Engelli Birimi
G. Azzat BIRINCI

Saglik isleri Birimi
Kemal GEVIRCI

Genglik ve Spor
Hizmetleri Miiduirligu
ishak ALTUNDAG

Kiiltiir ve Sosyal isler
MUdUrlUgﬂ
Atik SAHIL
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EYYUBIYE BELEDIYESI

EYYUBIYE BELEDIYESI
MECLIS UYELERI

b4

AK Parti AK Parti AK Parti AK Parti AK Parti
Abdulkadir AKBAS Ahmet BASGOK Ahmet H. INAN Ahmet SAMBUR Ahmet TOPRAK

.
31
L

W

AK Parti AK Parti AK Parti AK Partin AK Parti §
Ali Riza SENBAHAR Aziz ASLAN Bilal TEKATLI Cuma ELGUN Feride Y. KILICOGLU

N

AT)

A (. ] \ 7 S
AK Parti AK Parti AK Parti AK Parti HDP
Gilsim S. MERCAN Halil KIZILELMA Handan KARATAS Hasan BATAN Hedibe O. DURSUN

% |

¥

A =0k

Y ..

AK Parti AK Parti ~ AKParti - AKParti AK Parti
Humeyit BILBAY Hiseyin YILDIRIM Ibrahim GOKTAS Ismail DEMIRBAS Levend GELIK
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MECLIS UYELERI

{
AK Parti AK Parti HDP AK Parti AK Parti
Mahmut CADIRCI Mehmet AKSOY Abdulkadir TUTAL Mehmet ATAS Mehmet SEL

‘ '

AK Parti AK Parti 3 AK Partj AK Parti ) AK Parti
M. Emin MiZAN M. ilhami GUNBEGI M. Salih UGUR Mustafa FIDANOGLU Mustafa KORKMAZ

Uiy

AK Parti AK Parti AK Parti AK Parti HDP
Mustafa TEPE Necmeddin SAGLAM Sait KAYA Sinan YAVUZ Sukrl CENGIZ

AK Parti § AK Parti
Yusuf AKTASOGLU Yusuf MERT
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IHTISAS KOMISYONLARI

Komisyonlarin, Belediye Meclisi Galisma Yonetmeliginin “ihtisas Komisyonlarinin Olusumu" baslikli 21.
maddesi ve 5393 sayili Belediye Kanunun 24.maddesi geregince, asagida belirtilen yiligina gorev yapmak
tzere 17 adet komisyon olusturulmustur.

MECLIS 1.BASKAN ve 2.BASKAN
1. Handan KARATAS

2. Mustafa KORKMAZ

MECLIS 2 ASIL ve 2 YEDEK KATIP
1. Mustafa FIDANOGLU

2. Mehmet AKSOY

3. Mehmet SEL

4. M.Emin MiZAN

ENCUMEN UYELERI

1. Levent GELIK

2. Mehmet SEL

3. Yusuf MERT

1-IMAR VE BAYINDIRLIK KOMiSYONU UYELERI; Ahmet SAMBUR (Bagkan), A.Riza SENBAHAR, Ahmet
TOPRAK, Mahmut CADIRCI ve M.ilhami GUNBEGI

2-PLAN ve BUTGE KOMiSYONU UYELERI; ismail DEMIRBAS (Baskan), Ahmet BASGOK, Sinan YAVUZ,
A Kadir AKBAS ve Bilal TEKATLI

3-KADIN ve AILE KOMiISYONU UYELERI; Handan KARATAS (Baskan), Mustafa KORKMAZ, A Kadir AK-
BAS, Hiimeyit BILBAY ve A Kadir TUTAL

4-GEVRE ve SAGLIK KOMISYONU UYELERI; Levent GELIK (Baskan), M.Emin MiZAN, Mehmet AKSOY,
F.Yudum KILICOGLU ve Hasan BATAN

5-KULTUR ve TURIZM KOMISYONU UYELERI; Levent CELIK (Baskan), M.Emin MiZAN, Mehmet AKSQY,
F.Yudum KILICOGLU ve Hasan BATAN

6-SOSYAL HiZMETLERi KOMiSYONU UYELERI; ibrahim GOKTAS (Baskan), Mustafa TEPE, Mehmet
ATAS, Mustafa FIDANOGLU ve M.Salih UGUR

7-GENGLIK ve SPOR KOMiSYONU UYELERI; Sait KAYA (Baskan), Hiiseyin YILDIRIM, A.Hasim INAN,
Gulsim Sobay MERCAN ve Mehmet SEL

8-EGITiM KOMiSYONU UYELERI; Hiiseyin YILDIRIM (Baskan), Sait KAYA, A.Hasim INAN, Giilsiim So-
bay MERCAN, Mehmet SEL

9-TARIM ve HAYVANCILIK KOMISYONU UYELERI; ibrahim GOKTAS (Baskan), Mustafa TEPE, Mehmet
ATAS, Mustafa FIDANOGLU, M.Salih UGUR

10- MEDYA TANITIM KOMiSYONU UYELERI; Levent GELIK (Baskan), M.Emin MiZAN, Mehmet AKSOY,
FYudum KILICOGLU ve Hasan BATAN

11-KADIN ERKEK ESITLIK KOMISYONU UYELERI; Handan KARATAS (Baskan), Mustafa KORKMAZ,
Yusuf AKTASOGLU, Hedibe Otiing DURSUN, Hiimeyit BILBAY

12-ENERJi KOMiSYONU UYELERI; Ahmet TOPRAK (Baskan)Ahmet SAMBUR, A.Riza SENBAHAR,
Mahmut CADIRCI ve M.ilhami GUNBEGI
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13-AR-GE KOMiSYONU UYELERI; ismail DEMIRBAS (Baskan), Ahmet BASGOK, Sinan YAVUZ, Yusuf
AKTASOGLU, Bilal TEKATLI

14-MADDE BAGIMLILILARI iLE MUCADELE KOMiSYONU UYELERI; Mustafa TEPE (Baskan), Mehmet
ATAS, ibrahim GOKTAS, Mustafa FIDANOGLU ve M.Salih UGUR

15-KENTSEL ESTETIK KOMiSYONU UYELERI; Yusuf AKTASOGLU (Baskan), Mustafa KORKMAZ, Yusuf
MERT, Himeyit BILBAY, Stikrii CENGIZ.

16-iINSAN HAKLARI ve HALKLA iLiSKILER KOMISYONU UYELERI; Sait KAYA (Baskan), Hiiseyin YIL-
DIRIM, A.Hasim INAN, Guilsiim Sobay MERCAN, Yusuf MERT

17- EMLAK iSTIMLAK, ALTYAPI ve YENI YERLESIMLER KOMiSYONU UYELERI; ismail DEMIRBAS
(Bagkan), Ahmet BASGOK, Sinan YAVUZ, A Kadir AKBAS ve Bilal TEKATLI

C.3. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Belediyemizin etkin ve verimli hizmet sunabilmesiicin donanim, yazilim ve teknik personelin kapasitesi-
nin artirlmast igin imkanlarimiz ol¢isunde gayret gosterilmektedir.

2016 yilsonu Fiziksel Sunucu Envanteri itibariyla asagidaki sekildedir:

Uygulama Sunucusu 1
Veritabani Sunucusu 1
Yedekleme Sistemi 1
Desteklenen Protokoller TCP/IP ve digerleri
internet Baglantisi 100 Mbps

Verilen hizmetler de yararlanilan program/ yaziimlar 3 adet olup; IDECAD, NETCAD, SAYSIS program-
laridir.

IDECAD: Mimari gizimlere olanak veren yazilimi Fen isleri Midurliga kullaniimaktadir.

NETCAD: Harita ¢izim programidir. imar Sehircilik Midurligu, Fen isleri Mudirltgi ve Plan Proje M-
dirltigu Kullanmaktadir,

SAYSIS: Kurum ici evrak kaydetme, evrak sorgulama, evrak yollama gibi islev géren yazilimi tim birim-
ler kullanmaktadir.

1 | Buzdolabi 35 9 Su Isiticisi ve Sogutucusu 6

2 | Cayocad! 3 10 | Tarayicl 19
3 | Gim Bigme Makinesi 18 11 | Televizyon 24
4 | Dijital Kamera ve Guvenlik Kameralari | 29 12 | Telsiz 83
5 | Fotograf Makinesi 46 13 | Bilgisayar 218
6 | Klima 93 14 | DizUstd Bilgisayar 30
7 | ParaKasasi 4 15 | Yazici 75
8 | Projeksiyon 11



o

ARAG CINSI
BMC PROFESSIONAL (ASFALT YAMA)

T.C. EYYUBIYE BELEDIYESI

BiRIM ADI
Makina ikmal Birimi

EYYUBIYE BELEDIYESI

BMC PROFESSIONAL

Makina ikmal Birimi

BMC PROFESSIONAL

Makina ikmal Birimi

FATIH KAMYON

Makina ikmal Birimi

FATIH KAMYON

Makina ikmal Birimi

MERCEDES KAMYON

Makina ikmal Birimi

KAMYON FORD 2532

Makina ikmal Birimi

KAMYON FORD 25632

Makina ikmal Birimi

KAMYON FORD 2532

Makina ikmal Birimi

KAMYON FORD 2532

Makina ikmal Birimi

KAMYON FORD 2532

Makina ikmal Birimi

KAMYON FORD 2532

Makina ikmal Birimi

KAMYON FORD 2532

Makina ikmal Birimi

KAMYON FORD 2532

Makina Ikmal Birimi

FORD KAMYON 2532

Makina ikmal Birimi

FORD KAMYON 2532

Makina ikmal Birimi

MERCEDES GOP KAMYONU

Temizlik isleri MUdUrligu

KAMYON FORD 1826 (VIDANJOR)

Makina ikmal Birimi

[N [ S N [N [ D D R S R S A N R G S S f— -
Olo|[N|lo|o|a|lw||=|o|Cl@|N| |0~ |W N — BFd

CEKICI FORD 1846 (TIR)

Makina ikmal Birimi

20 TIR DORSE Makina ikmal Birimi
21 TIR LOBET Makina ikmal Birimi
22 MST BEKO LODER KEPCE Makina ikmal Birimi
23 HIDROMEK EKSKAVATOR Makina ikmal Birimi
24 GREYDER Makina ikmal Birimi
25 DYNAPAC KUGUK SILINDIR Makina ikmal Birimi
26 DYNAPAC BUYUK SILINDIR Makina ikmal Birimi
27 CAT BEKO LODER KEPCE 428 Makina ikmal Birimi
28 CAT BEKO LODER KEPCE 428 Makina ikmal Birimi
29 CAT BEKO LODER KEPGCE 428 Makina ikmal Birimi
30 CAT TEKERLEKLI EKSKAVATOR M316 Makina ikmal Birimi
31 CAT GREYDER Makina ikmal Birimi
32 CAT YUKLEYICI 950GC Makina ikmal Birimi
33 CAT CS54B BUYUK SILINDIR Makina ikmal Birimi
34 CAT MINI YUKLEYiICI Makina ikmal Birimi
35 TUMOSAN TRAKTOR Makina ikmal Birimi
36 TUMOSAN TRAKTOR Makina ikmal Birimi
37 TUMOSAN TRAKTOR Makina ikmal Birimi
38 FIAT TRAKTOR Makina Ikmal Birimi
39 SERVIS MINIBUSU Makina ikmal Birimi
40 MINIBUS Zabita Mudurlugu
47 MINIBUS Zabita MUdurligu
42 FIAT LINEA Muhtarlik Muddrltga
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43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
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TOFAS KARTAL
RENAULT FLUENCE
VOLKSWAGEN PiKAP
MITSUBISHI L200 PIKAP
TOYOTA

MITSUBISHI YAKIT ARACI
FORD CENAZE ARACI
FORD KAMYONET (SEPETLI VING )BOM
FORD KAMYONET

HONDA MOTORSIKLET
HONDA MOTORSIKLET
HONDA MOTORSIKLET
HONDA MOTORSIKLET
HONDA MOTORSIKLET
HONDA MOTORSIKLET
HONDA MOTORSIKLET
HONDA MOTORSIKLET
HONDA MOTORSIKLET
HONDA MOTORSIKLET
NISSAN TERRONA (Hurda)
DODGE (Hurda)

FORD SUPURGE ARACI

E-Devlet Kapisindan Saglanan Hizmetler

Makina ikmal Birimi
Fen isleri Midurligu
Muhtarlik MUddrltga
Makina ikmal Birimi
Ozel Kalem Midurligii
Makina ikmal Birimi
Makina Ikmal Birimi
Park Bahge Mudurlugu
Saglhk Midurldgu
Zabita Mudurltgu
Zabita Mudurlugu
Zabita Mudurlugu
Zabita Mudurlagu
Zabita Madurltgu
Zabita Mudurlagu
Zabita Midurligu
Zabita Midurligu
Zabita Mddurltgu
Park Bahge Midurligu
Makina ikmal Birimi
Makina ikmal Birimi
Temizlik Isleri Mudurlig

Vatandasa en kolay ve en etkin yoldan, kaliteli, hizl, kesintisiz ve glvenli bir sekilde ulastiriimasini sag-
lamak ve tek bir merkezden vatandaslarin hizmetine sunulmasi amaciyla E-devlet (https://www.turkiye.gov.

tr/) Uzerinden 2 adet hizmet gelistirilmistir. Bu hizmetler;

» CIMER (Cumhurbaskanligi iletisim Merkezi)
- BIMER (Bagbakanlik iletisim Merkezi)
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C.4. INSAN KAYNAKLARI

Personelimizle ilgili bilgiler asagida yer almaktadir.

31.12.2016 TARIiHi iTIBARI iLE BIRIMLERE GORE PERSONEL DAGILIMI

EYYUBIYE BELEDIYESI

MUDURLUKLER MEMUR SOZLESMELI (KAIi)sF?(i)LU) T?Bsif:g)N
BASKAN 1 _ _ _
BASKAN YARDIMCISI 7 _ _ _
BASIN YAYIN ve HALKLA ILISKILER 3 13
MUDURLUGU — —

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 3 _ 4 9
FEN ISLERI MUDURLUGU 5 4 4 9
GECEKONDU VE SOSYAL KONUTLAR : ‘ ;
MUDURLUGU —

GENGLIK VE SPOR HIZMETLERI ) 12
MUDURLUGU — —

IMAR ve SEHIRCILIK MUDURLUGU 4 6 _ 11
INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM 3 4 4
MUDURLUGU —

ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU 7 _ 5 22
KULTUR ve SOSYAL iSLER MUDURLUGU T _ T 7
MALI HIZMETLER MUDURLUGU 2 1 - 3
MUHTARLIK iSLERI MUDURLUGU 2 2 T 15
OZEL KALEM MUDURLUGU 8 4 - 30
PARK ve BAHGELER MUDURLUGU 1 3 _ 21
PLAN PROJE MUDURLUGU 2 7 _ 4
SIVIL SAVUNMA UZMANLIG T _ - T
SOSYAL YARDIM iSLERI MUDURLUGU T _ 1 15
TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU - 1 3 T
YAZI ISLERI MUDURLUGU 2 _ 3 12
ZABITA MUDURLUGU 4 T 20 6
GEGICI GOREV 3 1 2 _

> beltr << 47
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1000 -
900 -
800 -
700 -
600 -
500 -
400 - m UNVAN
300 -
200 -
100 =
0 T T T 1
MEMUR (657) KADROLU iSGi SOZLESMELI  TASERON (HIZMET
(4857) (5393 - ALIMI) Biiro
49.MADDESI)  Destek, Zabita, Fen
isleri, Park Bahge,
Temizlik
174
180 -
160 -
140 -
120 -
100 -
= KADIN
80 - 56 - B ERKEK
60 -
40 -
20 - > 1 5
0 T T 1
MEMUR (657) KADROLU iSCi (4857)  SOZLESMELI (5393 - TASERON (HiZMET
49.MADDESI) ALIMI) Biiro Destek
Personeli
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EGIiTiM GRAFIGI

30

30 ¢

25

25 4

20 -
= MEMUR (657)

= KADROLU i$Gi (4857)

15
» SOZLESMELI (5393 - 49.MADDESI)

———  mTASERON (HiZMET ALIMI) Biiro Destek, Zabita,

10 Fen isleri, Park Bahge, Temizlik

ILKOKUL ORTAOKUL LiSE YUKSEK OKUL  UNIVERSITE (4
(2 YILLIK) YILLIK)

C.5. SUNULAN HIZMETLER
Belediyemizde sunulan hizmetler; 19 adet MUduirlUk tarafindan yerine getirilmektedir.

Belediye Baskanligi Gorev ve Calisma Yonetmeliklerine gore MudurlUklerimizin gorev ve sorumluluklari
hizmet sunumu gergevesinde asagida belirtiimistir:

1- BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU

Eyyubiye Belediyesi'nin amag, prensip ve politikalari ile bagl bulunan mevzuat ve Belediye Baskani-
nin belirleyecedi esaslar gercevesinde, basin yayin ve halkla iliskilerle ilgili konularda gergek ve tiizel
kisiler ile etkin ve verimli halkla iliskiler faaliyetlerini yiritmek

+  Belediyenin hizmet alani kapsaminda bulunan mahallelerde, belde sakinlerinin belediye hizmetleri
ile ilgili gorts ve dustncelerini almak, istek ve sikayetlerine cevap vermek.

+  Belediye faaliyetlerinin organizasyonlari ve belediyenin kltirel yayinlarinin her tirlt tasarim ve kur-
gusunu yapilmasi galismalarini ytritmek.

+  Belirli giin ve haftalarda etkinlik diizenleyerek, belediye tarafindan yapilacak olan her tirll organi-
zasyon ve etkinliklerin koordinesine katkida bulunmak.

+  Belediyece yapilan hizmetlerin devamli ve tam olarak halka duyurulmasini saglamak amaciyla her
tlrlU dergi, brosir film vb.hazirlamak.

«  Baska muddrltklerin gorev alanina giren istek ve sikayetleri, Baskan havalesi alindiktan sonra, ilgili
baskan yardimcilari ve/veya mudurliklere yonlendirmek ve takibini yerine getirmek.
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Belirli araliklarla ve 6zel hallerde halkin belediye hizmetleri ile ilgili degerlendirmelerini alarak; degi-
sen sartlara gore ortaya cikabilecek yeni talepleri dnceden belirlemek amaciyla kamuoyu arastir-
masl yapmak.

« 4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu'nun uygulanmasina dair esas ve usuller geregi mudurlik
blnyesinde Bilgi Edinme Masasi kurarak, gelen dilekce ve elektronik postalara cevap vermek ve
basvurulari sonuglandirmak.

BIMER - Dogrudan Basbakanlik konulu 2006/3 nolu Genelge'ye dair esas ve usuller geregi, muduir-
ik biinyesinde BIMER yetkilisi gorevlendirerek; BIMER' den gelen sikayetlere cevap vermek.

Belediyenin hizmetlerinin alt yapisinin birimlerin etkinliklerinin ve organizasyonlarin vatandaslar ta-
rafindan bilinmesi i¢in gesitli tanitim ¢alismalarini yapmak.

Belediye Baskani tarafindan cgesitli sivil toplum orgutleri ve benzeri belediye yonetiminin, belirli do-
nemlerde bir araya gelerek toplanti yapmalarini saglamak.

Belediyenin hizmetlerinin miizakere edilmesini saglayan organizasyonlar diizenlemek.

+  Belediyede mevcut olan i¢ ve dis mudurliklerin, tim yazilim, donanim, program ihtiyaclarini temin
etmek, kurulumlarini yapmak, teknik destekte bulunmak.

+  Belediye otomasyonunu kurmak ve bilisim teknolojisine uygun olarak elektronik bilgi, belge ve is
akisi diizenini olusturmak, buna yonelik yaziimlari gelistirmek veya saglamak.

+  Bilgisayar sistemleri Uzerinde mevcut bulunan programlarin, bakim ve giincellemelerini yapmak ve
yaptirmak.

« g ve dis mudurliikler ile gerektiginde diger ilgili kurumlar arasinda Network veri hatlarini kurmak.

+  Belediye internet web sitesini kurmak, giincel tutmak ve gerektiginde bilgiyi paylasmak, bilgiyi top-
lamak, yayinlamak ve ¢agdas haberlesme aglarinin yayginlasmasini saglamak.

+  Belediyecilik hizmetlerini, mevzuatin izin verdigi 6l¢tide, web ortamina tasimak vatandasa donuk
hizmetleri internet Uzerinden sunmak.

« e-posta tanimlamalari, is ve islemleriniicin her tirld galismayi yapmak ve uygulamak.

Belediyenin i¢ ve dis Muddrltklerin, bagl birimlerinin ttim bilgisayar ve bilgisayar yan drinlerinin,
gelisen bilisim teknolojileri dogrultusunda, donanim ve yazilimlarinin bilgi islem ihtiyaclarini deger-
lendirmek, gerekli teknik destegi saglamak ve ilgili birimlerin koordineli ¢calismasini saglamak, Bu
kapsamda bilgisayar donanim ihtiyaglarinin belirlenmesine, temin edilmesine, kurulmasina ve dev-
reye alinmasina destekte bulunmak.

Donanim ve yazilimlarin bakimlarini yapmak, faal halde bulundurmak ve gerektiginde ihale yoluyla
yaptirmak.

Egitim ve bilgilendirme toplantilar diizenlemek ve diizenlettirmek.

Gelisen bilisim teknolojisini izlemek ve ihtiyaclar analiz etmek, gerektiginde teminini saglamak.
«  MUudurltgun malzeme, ikmal ve stok kontrollind yapmak, teminini saglamak.

Sistemlerin surekliligini saglamak tzere gerekli emniyet tedbirlerini almak ve uygulamak.

Veri glivenligini saglamak ve uygulamak.
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Mevcut Sistemi 7 giin 24 saat faal halde tutmak, sistemin givenligini, strekliligini saglamak tzere,
diger gevresel destek birimleri ile uyumlulugunu saglamak.

Ana bilgisayar sistemi, yan Uniteleri ve network cihazlari, bilgisayar (PC), yazicilar ve kesintisiz glic
kaynaklarinin bakim ve tamirlerini yapmak ve yaptirmak.

E-Imza Kurulumunu yapmak ve Belediye Bagkanligi ve tim birimlerin etkin kullanimini saglamak.




T.C. EYYUBIYE BELEDIYESi | IDARE FAALIYET RAPORU 2016

s =
EYYUBIYE BELEDIVESI

@ MEYOAN MASTANES|

R




| gy |
IDARE FAALIYET RAPORU 2016 | T.C.EYYUBIYE BELEDIYESI '\mﬂ

EL: =
EYYUBIYE BELEDIVESI

2- DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

Belediyeye bagli hizmet araclarinin sevk ve idaresi ile birimlere tahsisini yapmak ve her an calisir ve
hizmete hazir durumda bulundurulmasini saglamak.

Belediye merkez bina ve santiye binasi ile diger hizmet binalarinin koruma, kollama ve gtivenligini
saglamak.

Belediye hizmet binalarinin bakim, onarim ve temizlik islerini takip etmek, isitma, sogutma, aydinlat-
ma gibi Unitelerinin caligmasini sevk ve idare etmek.

Belediyeye bagli birimlerin fotokopi hizmetlerini saglamak.

- Ihale dncesi Tip idari Sartname, Tip Sozlesme, ihale Belgesi ve standart formlarin hazirlanmasini
saglamak.

+  Kamu Ihale Kurumundan ihale kayit numarasi alinmasini saglamak.
+  Kamu ihale Kurumu ve yerel gazete ilanlarini yaptirimasini saglamak.
Ihale dokiimani satisinin gergeklestirimesini saglamak.
Elektronik Kamu ihale Platformu ile ilgili tim islemleri yapmak.
«  Ihale Komisyonu karari ve ilgili tutanaklari hazirlamak.
Kamu ihale Kurumundan mevzuat geregdi alinmasi gereken teyitlerin alinmasini saglamak.

Ihale komisyonu kararindan sonra ihale islem dosyasi ve teyitlerle birlikte ihale komisyon kararini
ihale yetkilisine imzaya sunmak.

Ihale sonrasi tebligat yapiimasini saglamak.
«  Sozlesmeye davet ve sozlesme strecini takip ederek sozlesme yapilmasini saglamak.
«  Sozlesmenin ve ihale dosyasinin ilgili birime génderilmesini saglamak.

Ihale bilgi formunun Kamu ihale Kurumuna gonderiimesini saglamak.

. 04/01/2002tarih ve 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu ve ilgili yonetmelikle ile 22/08/2009tarih ve
27327 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Kamu ihale Genel Tebligi ve Kamu ihale Kurulu Diizenleyici
Kurul Kararlarinda belirtilen ihale is ve islemlerinin takibini yapmak.

Muddrliklerden gelen ihtiyag istemlerine istinaden, 4734 sayili Kamu ihale Kanununun Dogrudan
Temin baglikli 22 nci maddesinin (a) bendinde belirtilen ihtiyacin sadece gergek veya tlizel tek kisi
tarafindan karsilanabileceginin tespit edilmesi halinde, (b) bendinde belirtilen sadece gergek veya
tlizel tek kisinin ihtiyagile ilgili 6zel bir hakka sahip olmasi halinde ve (d) bendinde belirtilen ve her yil
Kamu ihale Kurumu tarafindan agiklanan parasal limiti asmayan ihtiyaclar ile temsil agirlama faali-
yetleri kapsaminda yapilacak konaklama, seyahat ve iaseye iliskin alimlar olmasi halinde dogrudan
temin islemlerini yerine getirmek.

+  Dogrudan temin iglemi igin piyasada fiyat arastirmasi yapmak ve piyasanin fiyat arastirma formu-
nun diizenlenmesini saglamak.

- Aylik olarak sonug bilgilerini Elektronik Kamu ihale Platformu sistemine girmek.
«  Yuklenicinin yasaklilik teyidini yapmak.

Mudurlige gelen ve giden her evrak bekletiimeksizin, tarih ve sayilarina gore kayda alinarak izlenir.
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Kaydi yapilan evrak yetkili tarafindan ilgilisine havale edilir. Personel, yapiimasi gerekli islemleri za-
maninda ve noksansiz yapmakla ytukimlidur. Yazismalar siniflandirilarak standart dosya planina
gore dosyalanir ve arsiv sistemine gore korumak.

+  Belediyenin demirbasina kayitl veya hizmet alimi yoluyla kiralanan (So6zlesme veya eklerinde bu
yonde bir diizenleme bulunmasi kaydiyla) araglarin periyodik bakimlarini yapar ve/veya yaptirir. Bu
islemlere iliskin plan ve programlamayi saglar. Kaza veya kullanim hatasindan kaynaklanan ariza-
larin tamirini yapar veya yaptirir. Ara¢ ve is makinelerine ait ekipmanlarin montaj ve de montajlarini
yapmak.

«  Tamir bakim ve onarim islemlerin yUrttdlebilmesi icin gerekli, Tamir, torna-motor, oto elektrik, kay-
nak, makas, boya, lastik, yilkama-yaglama vb. atolyelerin kurulmasini ve calismasini saglamak.

- Diger muddrliiklere araglarin sevk ve idaresi konusunda yardimei olur ve teknik destek saglar. ilgili
mudurliklerden gelen talepleri degerlendirerek, gerekli arac ve is makinesini destegini saglar. Ma-
dirltgun ve diger mudurliklerin intiyagc duydugu motorlu araclarin temin edilebilmesi igin; ihtiyac
raporunu ve gerekli teknik dokiimani hazirlar. Araclarin kullanim talimatnamelerine uygun olarak
kullanilmasini saglar ve denetler. Kullanim talimatnamesi bulunmayan, eksik olan veya gtincellen-
mesi gereken araglarla ilgili talimatnamelerin yazilmasini, degistiriimesini ve gtincellemesini yapar.
Araclari kullanacak personelin yasal evraklarinin uygunlugunu ve personelin yetkinligini denetler.
MuddirlUk tarafindan hizmet alimi yoluyla temin edilmis arag ve is makinelerinin denetimini, sevk ve
idaresini saglar. Kendi birimi basta olmak tzere, mudurlik genelinde is gtivenligi ile ilgili 6nlemleri-
nin alinmasini ve bunlarin denetimini saglamak.

Birimin ihtiyaci olan yedek parca, malzeme, ekipman ve insan kaynaginin temini, depolanmasi, sarfi,
sevk ve idaresini saglar. Verilen hizmetlerin aksamadan surdurulebilmesi amaciyla bu kaynaklarin
temini igin gerekli planlamayi yapar ve uygular. Birimin kendi kaynaklari ile gidermesi rantabl veya
mumkin olmayan isleriyle ilgili olarak; kamu ihale mevzuati cercevesinde mal veya hizmet alimini
gerceklestirir. ihale mevzuati gergevesinde gerceklesen alimlarin yuritiilmesinden ve denetlemesini
saglamak.

Araclara iliskin belgelerin ytriklikteki mevzuata uygun olarak tam ve eksiksiz olarak diizenlenme-
sini yapar veya yaptirir. Bu araglara ait vergi, resim ve harglarin mali hizmetler midUrligu tarafindan
odenmesi igin gerekli bilgilendirmenin yapiimasini saglamak. Kanuni olarak yapilmasi zorunlu olan
sigorta, ara¢c muayenesi, plaka ve ruhsat cikarilmasi vb. islemlerin yapiimasini veya yaptiriimasini
saglamak. Kullanim omrtini tamamlayan arag ve is makinelerinin ilgili mevzuat hikidmleri gerceve-
sinde hurdaya ayrilmasi icin gerekli islemleri yapmak.

+  Belediye sinirlariicerisinde yurdrltkteki imar planlarina uygun olarak madurlikce gerekli hazirliklari
ve yasal islemleri tamamlanmis yeni yollarin agilmasini ya da var olan yollarin genisletiimesi icin
surveyanlar kontrolinde is makineleri, kamyonlari gorevlendirerek gerekli kontrol ve denetimleri ya-
parak isin sorunsuz tamamlanmasini saglamak.

3- FEN iSLERi MUDURLUGU

Calisma programlarinin yuritilmesinde istihdam edilen insan kaynaginin sevk ve idare edilmesini
saglamak.

llcenin tim ulasim ve trafik diizenlemeleri hakkinda olusturulan projelerde ve diizenlemelerde San-
liurfa BlyUksehir Belediyesi ile koordinasyon saglayarak bu konudaki ¢alismalara destek vermek.
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Altyapr kurumlari ile (SUSKI-DEDAS-TURK TELEKOM-URFAGAZ vb.) koordinasyonu saglayarak ilge
sinirlarinda yapilan tim altyapi calismalarinin kontroltind saglamak.

Belediye sinirlari igerisinde kazi yapmak isteyen gesitli kurum (SUSKI-DEDAS-TURK TELEKOM-UR-
FAGAZ vb.) ve benzeri kuruluslar ile vatandaslara kazi ruhsati dlizenlemek, gerekli kontrol ve dene-
timleri yaparak kacak ya da ruhsatsiz kazilarin yapilmasina engel olmak, olanlari tespit edip gerekli
yasal islemleri yerine getirmek.

Yururlukteki yasalar geregi ilge sinirlari icindeki altyapi hasar ve yapilan hizmetlere vatandaslarin
katilimlari ile ilgili gerekli hesaplamalarin yapilip hazirlanan belgeleri, parasal bedelin tahsili igin Mali
Hizmetler Mudurligid'ne gondermek.

Mudurluk ve personel faaliyet alanlariyla iliskili taraf olunan davalar icin ilgili mddurltikle isbirligi
icerisinde gerekli calismalari yapmak ve sonuglandiriimasini saglamak.

Belediye sinirlari igindeki tarihi ve kiltirel degerleri korumak icin konuyla ilgili diger muddrltklerle
birlikte gerekli calismalari yapmak ve yapilan ¢alismalara destek saglamak.

YirUrlikteki yasalara gore belediyenin yetki sinirlari igersinde kalan alanlarda cadde, sokak, meydan
vb. yerlerde alt ve Ust yapr ile ham yollarin aciimasini saglamak, kentin imar planina uygun hale ge-
tirilmesini saglama.

Yurdrltkteki ilgili yasalara gore ihale suretiyle yapilan yatirim ihalelerinin kontrolltk hizmetlerini ye-
rine getirmek.

llcede kres, okul, saglik ocagi, dini tesis, huzurevi, aile danisma merkezleri, kiiltiir ve sanat merkez-
leri, belediye hizmet binalari, sokak cocuklari evleri, hayvan hastanesi, muhtarlik binalari ve benzeri
her tUrlU tesislerin yani sira, baskanlik tarafindan verilen emir ve talimatlar dogrultusunda diger
yapilarin yapimi, tadilat ve onarimini yapmak veya yaptirmak.

Halkin ve belediye calisanlarinin yararlanabilecedi egitsel, kiltdrel, sportif, turistik, sosyal konularla
ilgili yurtlar ve tesislerin yapimi ile hizmet veren tesislerin bakim ve onarimini yapmak veya yaptir-
mak.

Spor sahalarinin (Futbol, Voleybol, Basketbol ve benzeri sahalarin) diizenlenmesi, yapim, bakim ve
onariminin ilgili diger mtdarliklerle isbirligi icinde yapilmasini saglamak.

Turistik, tarihi ve anitsal degeri olan eserlerin gevresinde, yikilma tehlikesini veya kotu niyetli kisiler-
ce zarara ug@ratilmasini engellemek icin ilgili mddurlUklerle ishirligi iginde gerekli koruyucu tedbirleri
almak.

Muddirltk alt ve Ustyapi galismalarinda kullanilan arag ve is makinalari filosunun her an hizmete
hazir olmasi igin gerekli calismayi yapmak, ariza ve eksikliklerin zamaninda giderilmesini saglamak.

Yol ve kavsak dizenlemeleri ile yol ve slrls glvenligini saglamak amaci ile yatay diisey trafik isa-
retlemelerini yapmak ve yaptirmak.

Kis mevsiminde karla miicadelede, yaya ve araclar icin yollarin ulasima sirekli acik tutulmasi icin
gereken her tirli tedbiri almak.

lice sinirlart genelinde cadde ve sokaklarda yaya alanlarinin araclar tarafindan isgal edilmesini 6n-
lemek igin gerekli gorilen yerlere sinir elemanlarini yerlestirmek.
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«  YUrdrlUkteki yasa ve uygulamalarin ongordugi diger gorevler ile amiri tarafindan verilen gérevlerin
yasa ve yonetmeliklere gore yerine getirilmesini saglamak.

+ Arazide yerinde yapilan tespitler ile vatandaslardan gelen muracaatlar yerinde tetkik ederek sika-
yetlerin ¢ozimunu igin gerekli mercilere iletilmesini saglamak.

+  Ana arter yollardaki problemlerini belirleyerek Blyuksehir Belediyesindeki ilgili birimlere iletilmesini
saglamak.

«  Altyapi ruhsatinin verilmesi, kontroll teminat iadesi ¢alismalarini yiritmek.

«  EyyUbiye ilge belediye sinirlari igcindeki tim mahallelere ait yeni agilacak yollarin belirlenmesini ve
yapilmasini saglamak.
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4- GECEKONDU VE SOSYAL KONUTLAR MUDURLUGU
Kagak yapilar, ruhsat ve eklerine aykir yapilar ile ilgili 3194 Sayili imar Kanunu'nun 32. ve 42. mad-
desine gore yasal islem yiritmek.
Devletin hjikim ve tasarrufu altinda bulunanarazi ve arsalardaki kagak yapilarin 775 Sayili Gece-
kondu Kanunu'nun 18. Maddesine gore tespit edilen gecekondularin yikimlarini yapmak.
Can ve mal guvenligi acgisindan tehlike olusturan, Yikilacak Derecede Tehlikeli Yapilar i¢in Teknik
Rapor dizenleyerek yasal islemleri ytritmek.
Diger kamu kurum ve kuruluslari ile faaliyetlere yonelik yazismalari ytriitmek.
Sikayetlerin degerlendiriimesi ve sonuglandiriimasi islemlerini ytrtitmek.

5- GENGLIK ve SPOR HiZMETLERI MUDURLUGU
Gengclik ve Spor Hizmetleri Madurltugd, 5393 Sayili Belediyeler Kanunu'nun 48. maddesi geregince
Belediye Baskanina veya Baskan Yardimcisina bagli olarak ¢alisan bir birimdir.
Spor Isleri Mudrlugini yurirlikteki mevzuatlar cercevesinde idare etmek, kendisine bagli perso-
neli yonlendirmek, denetlemek, vatandasa daha iyi hizmet sunulmasina gayret etmek, ttim bunlar
yapilirken kanun, yonetmelik ve genelgelere riayet edilmesini saglamak.
Belediyemizce kurulan spor tesis ve sahalarin isletilmesi, ilcemizde spor yapan sporcularin yetisme
ve gelismelerini saglamak, gencleri kotu aliskanliklardan korumak, ruh ve beden sagliklari itibariyla
gerekli tedbirleri alip, sporun kitlelere yayllmasini tesvik etmek, yaz ve kis spor okullari agmak.
Belediyemizce kurulan spor tesisi ve sahalari isletmek, tesisleri devamli olarak bakimli ve hizmete
hazir halde bulundurmak, tesislerde mevcut demirbaslarin, spora ait malzeme ve araglarin temiz,
bakimli ve her zaman kullanilir sekilde bulundurmak ve tesislerde yapilacak faaliyetlerin takvimini
diizenlenmek.
Futbol, yiizme, basketbol, tenis, masa tenisi, voleybol, teakwando, atletizm ve benzeri branslarda
sportif faaliyetlerde bulunmak.
Spor okullari ve kurslar agmak.
Genglik ve Spor ilge Miidurligu ve diger amatér spor kultipleri ile koordineli olarak amatér sporun
gelismesi yonlnde destek saglamak.
Bolgede bulunan spor kultipleri ile dayanisma iginde halkin spor faaliyetlerine katihmini saglamak,
gengler igin sportif etkinlikler, yarismalar ve turnuvalar diizenlemek.
llge biinyesindeki egitim kurumlari ile isbirligi yapmak, genglige yonelik seminer, konferans, paneller,
sohbetler ve sempozyumlar dlizenlemek, gezi ve benzeri etkinliklerde bulunmak, tniversite tanitim
gunleri dizenlemek.
Alkol, sigara, kumar, fuhus gibi koti aliskanliklardan toplumu korumak maksadiyla yayinlar yapmak,
fikir planinda bu felaketleri anlatmak ve huzurlu yasama yolunu gostermek.
Milli ve dini glnleri kutlamak bu glnlerde halkin biytk katiimini saglayacak festival ve senlikler
yapmak, bu festival ve senlikler icin bolgedeki tarihi mekanlari, park ve kltir merkezlerini kullan-
mak.
llgede kurulmus vakif ve derneklerle miisterek calismalar yapmak.
Tarihi, Kultirel mekan ve yerlere geziler dizenlemek, bu gezilere katilimi saglamak.
Genglere yonelik olarak egitim, kdltlr, spor ve sanat maksatl gezi, toplanti, seminer, konferans vb.
organizasyonlari tertip etmek, hobi egitim calismalarini yapmak.
Genglere yonelik kamp faaliyetleri yapmak.
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6- IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
Kentin mevcut imar planlarina gore gelismesine yonelik faaliyetleri yiritmek.
+  Ada, parsel dlgeginde imar durumunu degerlendirmek, bu konuda taleplere cevap vermek.
Islah imar planlarini yapmak/yaptirmak.
«  Revizyon imar planlarini yapmak/yaptirmak.
llave imar planlarini yapmak/yaptirmak.
Koruma amagli planlarini yapmak/yaptirmak.
«  Plan degisikliklerini yapmak/yaptirmak.

Butin planlarin onayi icin ilgili komisyonlara ve Meclis onayina sunmak, bu planlarin arsiviemek.
Yonetmelikler geredi planlarin birer suretini ilgili Bakanliga, iller Bankasina ve Gevre ve Sehircilik
Midurltglne gondermek.

« Imarla ilgili tim konularda resmi ve dzel kuruluslar ile gériisme veya yazismalar da bulunmak.

Banka, icra ve Mahkemeler tarafindan istenen imar durumu belgelerini diizenleyerek ilgili tarafa
gondermek.

Mucavir saha igindeki tim parsellerle ilgili emlak beyani, imar durumu, kisithlik hali vb. bilgilendir-
mede bulunmak.

Imar planina esas jeolojik etiit raporlarini yaptirmak ve imar planina islemek.

«  Gerekimar planli alan, gerekse mucavir alan icerisindeki kalan bolgelerin imar planina esas jeolojik
etUt raporuna gore zemin etlt raporunu yaptirmak.

« Sitalaniicinde veya disindaki tescilli eserlerin ve koruma alani iginde kalan parsellerdeki uygulama-
lara yonelik, ilgili kurumlarla yazismalarda bulunmak ve toplantilara katiimak.

«  Imar durumu ve imar paftalarinin orijinallerinin arsivlemek.
imar planlari ile ilgili yargi kararlarinin siiresi iginde yerine getiriimesini saglamak.

+  Belediye Meclisince kabul goren her turlt plan kararini yasa geregdi, Buyuksehir Belediye Baskanligi-
na iletilmesi igin gerekli yazismalari yapmak.

«  Plan degisikligi itiraz dilekgelerine yazi ile cevap vermek.

Plana yapllan itirazlarin incelenmesi, degerlendirmek ve karar vermek Uzere Belediye Meclisine ile-
tilmesi, verilecek karar dogrultusunda gerekli islemleri yapmak.

Onaylanan imar planlari dogrultusunda parselasyon planlarini yapmak veya yaptirmak, yapilan bu
planlari inceleyerek Belediye Enclimenine karar alinmasi i¢in Baskanlik Makamina sunulmak Ctzere
Mudurlik makamina iletmek.

+ Re'sen veya talebe bagl olarak parsellerin tevhid ve ifraz, yola terk, irtifak hakki tesisi taleplerini
incelemek ve Belediye Encimenince karar alinmasi igin Baskanlik makamina sunulmak tzere Mu-
dirltik makamina iletmek.

- Islemi biterek kesinlesen parselasyon planlarinin ve halihazir haritalarin Harita ve Planlama Arsiv
Birosunda usuliine uygun saklanmasini saglamak.

- Imar planlari tizerinde yapilan degisikliklerin parselasyon plani izerine islenmesini saglamak, imar
plani ile parselasyon planina islenen bolumin tam ve eksiksiz yapildigina dair parselasyon planina
serh koymak.
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Re'sen yapilan parselasyon planlari ile ifraz ve tevhid islemlerinin aplikasyonunu yapmak, paftala-
rini olusturmak ve teknik kontrollerin yapilmasi icin hazirlanan ve onaylanan belgeleri tapuya tescil
islemlerinin saglanmasi amaciyla Kadastro Mudurligune iletmek.

Tescil islemi biten, yeni olusan ya da degisen ada parsel no'larini imar Durumu, Yol Kotu ve Arsiv
burolarina gerekli dizeltmelerin yapilmasi igin bildirmek.

Kamu Kurum ve Kuruluslari, mahkemeler ve sahislardan gelen yazi ve dilekgelere cevap vermek,
tlm yazismalarin Birim ve MUudurltik Ana Arsiv Dosyasinda saklanmasini saglamak.

3194 sayili imar Kanununun 18. maddesi geregdi Belediye tarafindan re'sen yapilacak imar uygula-
ma alanlarinin sinirlarinin tespitini, uygulamaya altlik olacak imar planlarinin sayisallastiriimasin,
uygulamada kullanilacak DOPO (Duizenleme Ortaklik Payi Orani) ve KOPO (Kamusal Ortaklik Payi
Orani) ile ihdas edilecek alan hesaplarini yaparak uygulamanin sayisal altligini hazirlamak.

Uygulamaya esas olacak parsellere ait teknik verilerle, uygulama alani icindeki maliklere ait bilgilerin
Kadastro Muddirltgu ile Tapu Sicil Muddrliginden teminini saglamak.

Imar uygulamasinin degisik safhalarinda Belediye Enciimenince alinacak karar ve islemlerle ilgili
gerekli yazismalarli yapmak ve takip etmek.

Uygulamanin taraflarini bilgilendirmek igin gerekli duyuru ve aski islemlerini yapar.

Imar uygulamasinin ihale yoluyla yapilmasi halinde, 4734 sayili Kamu ihale Yasasinin ilgili madde-
lerine gore ihale islemlerini yapmak ve sonuclandirmak.

Imar planina gére uygulama sonucu olusan yollarin projelerinin incelenmesi ve onaylanmasi islemi-
ni yapmak.

Imar plani geregi terk, ifraz ve tevhit islemleri ile belgelerin kontrolini yaparak, karar alinmak izere
Belediye Enciimenine havalesi ile ilgili yazismalarin yapilip sonuclandirilmasini saglamak.

Imar uygulamalarinin arazi kontrollerini yapmak.

Tescil edilmis parselasyon planlariyla olusan yollara ait yol profillerini hazirlamak ve onay igin M-
dirltik makamina sunmak.

Talebe bagli olarak parsel, yol kotu dlgimUnu yaparak yol kotu tutanagini hazirlamak.

Talebe bagli olarak parsellerdeki binalarin su basman kotlarinin tasdikli mimari proje ile uygunlugu-
nu kontrol ederek, temel vize tutanaklarini hazirlamak.

Olciileri alinan binalarin bilgilerinin paftalarina islenmek (izere Harita ve Planlama Arsiv Biirosuna
iletmek.

Tabii zeminle ilgili talep gelmesi halinde, ada bazinda tabii zemin ettidi hazirlayarak imar Durumu
Blrosuna geregi icin gondermek.

Talebe bagli ya da sikayete konu olan veya diger birolardan istenmesi durumunda binalarin gabari
olgtimlerini yaparak tutanaklarini hazirlamak.

Kodlandirma sirasinda olagandisi kot farkliliklari, gomulme ya da agida ¢ikmalarin tespiti halinde
konuyu ilgili birimine bildirmek ile gorevli ve yetkilidirler.

Belediye blinyesindeki diger Midurltklerin talebi halinde arazi ile ilgili (parsel sinirlarinin tespiti, yol
aplikasyonu vb.) 6lgiim ve islemlerini yapmak.

Yapli ruhsatina esas olacak parselle ilgili kot-kesit islemlerinin arazide 6lgilip, hali hazir haritalar-
la kontroll saglanarak, kot—kesit belgesinin tanzimi, plan kotu ve agag revizyonu vb. islemlerinin
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onaylanmasini ve bu islerle ilgili tarifelerde belirtilen har¢ ve tcret tahakkuk belgelerinin tanzimini
saglamak.

Yapi Denetim Birimince; temel vizesi verilecek binalar ile eski eser veya mevcut binalarda kontur-ga-
barileri 6lgim; dlisey (su basman) ve yatay (cekme mesafeleri) konumlari igin gerekli élgimlerin
onayli projesine gore kontrol etmek.

7- iINSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU

+  Belediyenin insan gicu planlamasi ile ilgili calismalari, kadro iptal ve ihdasi ile tenkis ve vize islem-
lerini yapmak, kadro kayitlarini tutmak ve kadro hareketlerini izlemek.

+  Personelin sinif ve kadrolarina gore kidem sirasini belirlemek; personelin intibak islemlerini, kademe
ilerlemesi ve derece ylkselmelerini yapmak; aday memurlarin asalet tasdiki islemleri ve hizmet de-
gerlendirmelerini yapmak.

«  Memurlarin hizmet bor¢landirma ve her tirld hizmet birlestirme islemlerini yapmak.
+  Personelin atama ve yer degistirme, muvafakat islemlerini yapmak.

Belediyeye yeni alinacak personelin sinav ve degerlendirme islemleri ile gorevde yikselme, kadro ve
unvan degisikligi islemlerini yapmak.
Sozlesmeli personel is ve islemlerini yapmak.

«  Personelin emeklilik onaylarini almak, emekli ikramiyesi ve aylik baglanmasina esas belgeleri T.C.
Sosyal Givenlik Kurumu'na géndermek.

«  EskihukdmlU ve 6zurld istihdami ile ilgili islemleri yapmak,

Personelin kimlik belgelerini dizenlemek.

«  Personeli memur kitidgine kaydetmek, her memura sicil numarasi vermek, 6zlik ve sicil dosya-
larini muhafaza etmek; naklen atanan ve giden personelin sicil dosyalarini almak ve gondermek,
personelin 6zlik bilgilerini bilgisayar ortamina tasimak, personel hareketlerini bilgisayar ortaminda
izlemek.

«  Gorevi ile ilisigi kesilen memurlarla ilgili bilgileri ilgili mercilere ulastirmak.

3628 sayil Kanuna gore mal bildirimi konusunda gerekli islemleri yapmak ve sonuglarini izlemek,
personelin sicil raporlari ile mal bildirimlerini bilgisayar ortaminda gizlilige uygun olarak kaydetmek.
Etik Kurul ile ilgili is ve islemleri yapmak.

«  Personelle ilgili istatistiksel bilgiler toplamak, degerlendirmek ve sonuclarini ilgili birimlere iletmek;

kisisel bilgilerin kayitlarini tutmalk, ilgili belgelerin sicil dosyasina intikalini saglamak.

«  Personelin yillik, mazeret ve ayliksiz izinlerini, devredilen yetkiler ¢ergevesinde Onay'a hazirlamak;
yillik izinlerini yurtdisinda gecgirmek isteyen personelin pasaport islemlerini, saglik raporlarinin izne
cevrilmesi islemlerini yapmak; saglik izni kullanimlarinda yedi glini asan kisimlarini ilgili mevzuat
uyarinca islem yapmak.

Personelin disiplin islemlerini yapmak, Teftis Kurulu Mudurlugiince intikal ettirilen inceleme Rapor-
lari, Disiplin Sorusturma Raporlari ve Cevapli Teftis Raporlarinin geregini yerine getirerek sonucun-
dan Teftis Kuruluna bilgi vermek.
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Toplu is sozlesmelerinin mevzuata, plan ve program ilkelerine uygun olarak yapilmasi hususunda
calismalar yapmak, toplu is s6zlesmelerinin uygulanmasini saglamak.

Sendikalar ve galisanlarin yaptiklari muracaatlarla ilgili islemleri yapmak, isveren-calisan iligkilerinin
uyumlu olarak yurdtilmesine dontk oneriler gelistirmek, disiplin kurullarina is ve islemlerinde yar-
dimci olmak.

Ongdriilen ilkeler ve mevzuata uygun sekilde tiim personel icin uygulanacak ortak egitim politika,
plan ve programlarini belirlemek; uygulanmasini saglamak, hizmet dncesi ve hizmet ici egitim prog-
ramlarint ilgili birimler ile isbirligi yaparak diizenlemek ve sonuglarini degerlendirmek.

Personel egitimi icin gerekli arac ve geregler, mekan ve egitici teminini gergeklestirmek, aday me-
murlarin egitim organizasyonunu ve uygulanmasini saglamak.

Personel mevzuatindaki degisimleri ve yeni uygulamalari izlemek, yonetmelik taslaklar ve degisik-
likler ile ilgili is ve islemleri organize etmek.

Stajyer 6grencilere ilgili birimlerde staj imkanlari saglamak.

Yapilan inceleme sonucunda kamu zararina sebep oldugu tespit edilenlerin, verdikleri zarar mikta-
rinin oncelikle rizaen, mimktn olmadigi takdirde hiikmen tahsili icin gerekli islemleri yapmak.

Maas ve Ucretler, ek 6deme, kidem tazminati, dogum ve 6lim yardimlar gibi her tiirlt kisisel hake-
disler ile gorev yolluklari, emekli kesenedi, sigorta primleri, icra ve kisi borglari, vergi kesintileri gibi
her turld mali islemlerin gergeklesme islemlerini yapmak.

8- iSLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU

Is huzuru ve guivenligi saglamak.
Personele hizmetici egitim verilmesini saglamak.
Ucreti 6demeyenler hakkinda yasal takibat yapmak.

Mevzuatin 6n gordtgu diger is ve islemleri yapmak, vergi kanunlari hikiimlerini takip ederek iktisadi
isletmelerle ilgili her tdrlt sorumluluklarn Mali Hizmetler MUdurltgu ile birlikte yerine getirmek.

Isletme ve istirakler MUdurligu, bu Yonetmelikte sayilan gorevleri ve 5393 sayili Belediye Kanununa
dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tim gorevleri kanunlar ¢ergevesinde yapmak.

Belediye Sinirlari dahilinde bulunan tiim gayrimenkullerin Emlak Vergisinden 6tird kayitlarinin kayit
altina alinmasini saglamak.

Kayit digi Gayrimenkullerin tespitlerini yapmak.
Tahakkuk ve tahsilatlari yapmak.

Emlak Vergisi borcunu 6demeyenlere 6demeye cagdri yapiimasi ve akabinde de yasal yollara bas-
vurmak.

Emlak Vergisi kayitlarinin diizenli tutulmasi ve muhafaza edilmesini saglamak.
Emlak Vergisinin kayit ve tahakkuk islemlerinin 1319 sayili kanuna gore yapiimasini saglamak.

Posta Cekleri vasitasiyla gelen havalelerin teslim alinmasi ve yapilacak tahsilat sonrasi mukelleflere
yazil bildirimini saglamak.

Emlak vergisiyle ilgili tim is ve iglemleri yapmak.
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Belediyemiz sinirlari dahilinde bulunan is yerlerinden alinacak Gevre temizlik ve ilan reklam vergisi-
nin tahakkuk ve tahsilini yapmak.

Cevre temizlik ve ilan reklam vergisinden 6turlu kaydi bulunmayanlarin tespitini saglamak.

+  Hatali tahakkuklarin (213 sayili Vergi Kanununa gore azaltma is ve islemlerinin yapilarak kayit altina
alinmasini saglamak.)

«  Cevre temizlik ve ilan reklam vergisinden o6tirt tahakkuk edilen ve yapilan uyarilara ragmen vergi
borcunu 6demeyenler hakkinda yasal yollara basvurulmasini saglamak.

+  Posta gekleri vasitasiyla gelen havalelerin teslim alinmasi ve yapilacak tahsilat sonrasi mukelleflere
yazil bildirimlerini saglamak.

«  Cevre temizlik ve ilan reklam vergisi kayitlarinin diizenli tutulmasi ve muhafaza edilmesini sagla-
mak.

«  Cevre temizlik ve ilan reklam vergisiyle ilgili olarak tim is ve islemlerinin yapilmasini saglamak.

Vezneye gelen mukelleflerden sirasiyla 6demeleri gereken vergi, resim ve harglar, kira alacaklari vs.
gibi tim alacaklarimizi tahsil etmek.

Veznelerde is yogunlugu nedeniyle sira bekleyenlerden oncelikli olarak yasl, hasta, 6zirlU vs gibi
mikelleflere sira beklemeksizin dncelikli olarak is ve islemlerini yapmak.

Belediyemize ait acik Pazar yerlerinde Pazarcilarin uymakla yikimli oldugu kurallan belirlemek.

- lcra Takibine Hazirlik servisince mucip ekinde yer alan liste ekinde gonderilen icra takip dosyalarini
almak.

+ Odeme emirleri ile ilgili itirazlar sekil, usul ve esas yoniinden degerlendirip cevap vermek, tiglinci
kisi ve mahkemelerle yazismalari yapmak.

«  Mal beyaninda bulunan borglularin mal bildirimini almak ve mal bildiriminde bulunduguna iliskin
makbuz vermek.

«  Odeme emrinin teblig edildigi tarihten itibaren borclu tarafindan 7 giin icinde mal beyaninda bulu-
nulmamasi halinde, 7 gtnltk slrenin bittigi tarihten itibaren en geg 10 gln iginde, teblig mazbata-
sinin 7 gunlik sdre igerisinde Kuruma intikal etmemesi halinde ise, mazbatanin intikal tarihinden
itibaren yine en geg 10 giin iginde borglular hakkinda hapsen tazyik karari alinmasini teminen icra
Tetkik Mercii Hakimligine yazili talepte bulunmak.

Odeme emirlerinin teblig tarihinden itibaren yedi giin iginde 6denmemesi halinde, 5deme emri teblig
edilmis olan borglular veya borgtan sorumlu tutulanlar hakkinda haciz kagidi diizenlemek.

Borclularca mal beyaninda bulunulmasinin veya mal beyaninda bulunulmamasi nedeniyle icra Tet-
kik Mercii Hakimligine hapsen tazyik karari alinmasini teminen yazili talepte bulunulmasinin ardin-
dan en gec¢ 15 gln iginde borglulara veya borgtan sorumlu tutulanlara ait gayrimenkul mallar ve
araclar ile 6183 sayili Kanun 79 uncu maddesine istinaden borclunun veya borgtan sorumlu tutu-
lanlarin Ggtncu kisiler nezdindeki hak ve alacaklarinin haczedilmesine iliskin kaydi haciz islemlerini
yapmak.
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9- KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Belde bltlinine hizmet verecek kiiltirel, sanatsal, egitsel, sosyal faaliyet ve etkinlikler dizenlemek.

«  Yurtici ve yurt disindaki sivil toplum kuruluslari, egitim kurumlari, sanatcilar, bilim insanlari vb. ger-
cek ve tlzel kisilerle isbirligi icinde sanatsal, egitsel ve kilttrel etkinlikler gergeklestirmek.

«  Bireysel ve toplumsal gelismeyi gliglendirici egitim, arastirma, sosyal-kilttirel ve sanatsal faaliyet-
lere destek vermek.

«  Toplumun bilgi ve biling diizeyine katki saglamak amaciyla ¢gesitli konularda soylesi, sempozyum,
panel, konferans vb. etkinlikler diizenlemek.

Kdlturel, egitsel ve sanatsal yazili ve gorsel yayinlar olusturmak.

Miizik, resim, geleneksel islam sanatlari gibi faaliyetleri genis kesimlere yaymak icin calismalar yap-
mak, bu amacla sergiler agmak, mizik korolari olusturmak, sanat atolyeleri kurmak.

«  Toplumun birlik ve dayanisma duygusunu, moral giclnu ve yasam sevincine arttiran senlik, karna-
val, panayir, festival, tiyatro, sinema, konser vb. etkinlikler yapmak, yaptirmak.

- llgenin kiiltlr envarterinin belirlenmesi ve belgelenmesi igin ¢alismalar yapmak,

« Ozel giin ve haftalarda, giiniin anlam ve 6nemine uygun etkinlik ve organizasyonlar gergeklestir-
mek.

Belediye tarafinda gerceklestirilen ya da desteklenen kdiltirel ve sanatsal her tirlt etkinligin organi-
zasyonunu gerceklestirmek.

Belediye tarafindan yapilan tesis ve hizmetlerin agilis organizasyonlarini yapmak, yaptirmak.

Belediye tarafinda yapilan etkinlik ve hizmetleri afis, brostr, pankart, el ilani vb.cesitli araclarla genis
kitlelere duyurmak.

+  Belediyenin diger birimlerinde engellilerle ilgili yapilacak galismalari ve hizmetleri koordine etmek.

- llcede yasanan vatandaslarin istiham olanaklarini artirmak amaciyla mesleki kurslar diizenlemek,
duzenlenmesi amaciyla isbirligi gelistirmek.

- Eyyubiye llgesinin kiiltlrel, sosyal ve manevi atmoferine uygun etkinlikleri tasarlamak ve uygula-
mak.

Binyesinde kurulan Yayin Kurulu'nun sekreteryasini yapmak.
Yayin Kurulu kararlarini yerine getirmek.

+  Yayin Kurulu tarafindan verilen kararlar geregi olusabilecek telif hakki proseddirlerini mevzuat gerce-
vesinde sonuclandirmak.
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10- MALIi HiZMETLER MUDURLUGU

Idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve sonuclarinin
konsolide edilmesi galismalarini ytritmek.

- lzleyen iki yilin biitge tahminlerini de iceren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik performans prog-
ramina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlen-
dirmek.

«  Mevzuati uyarinca belirlenecek bitce ilke ve esaslari cergevesinde, ayrintili harcama programi ha-
zirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere gonderilmesini sagla-
mak.

Bitce kayitlarini tutmak, bitce sonuclarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve bitge kesin
hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

- llgili mevzuati gergevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil
islemlerini ylrtitmek 19.03.2015 tarih ve 233 sayili Bagkanlik Onayi ile (e) maddesindeki gorevi is-
letmeler Midurligune verilmistir. Genel Bitge kapsami disinda kalan idarelerde muhasebe hizmet-
lerini yUrttmek.

+  Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin faaliyet
raporunu hazirlamak.

- Idarenin milkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal cetvellerini
diizenlemek
Idarenin yatinm programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini izlemek ve yillik
yatinm degerlendirme raporunu hazirlamak.

- Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve sonuclandirmak.

«  Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yoneticiye ve harcama yetkilileri-
ne gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.
On Mali Kontrol faaliyetlerini yiriitmek.
Ic kontrol sisteminin kurulmasi standartlarinin uygulanmasi ve gelistiriimesi konularinda calismalar
yapmak.

«  Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hikimet programi cergevesinde idarenin

orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amaglarini olusturmak tizere gerekli galisma-
lari yapmak.

Idarenin gorev alanina giren konularda performans ve kalite dlgtitleri gelistirmek ve bu kapsamda
verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

- Idarenin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak, analiz
etmek ve yorumlamak.

Idarenin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri incelemek, kurum ici
kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin diizeyini analiz etmek ve genel aras-
tirmalar yapmak.

« Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek.
- Idarede kurulmussa Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yiriitmek.

- Idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve sonugclarinin
konsolide edilmesi galismalarini ytriitmek.

Izleyen iki yilin bitce tahminlerini de iceren idare bitcesini, stratejik plan ve yillik performans prog-
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ramina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlen-
dirmek.

Mevzuati uyarinca belirlenecek bitce ilke ve esaslari gergevesinde, ayrintili harcama programi ha-
zirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere gonderilmesini sagla-
mak.

Bitce kayitlarini tutmak, biitce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve
butce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

Ilgili mevzuati cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil
islemlerini ylrttmek.

Genel bitce kapsami disinda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yurtitmek.

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin faaliyet
raporunu hazirlamak.

Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal cetvellerini
dizenlemek.

Idarenin yatinm programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini izlemek ve yillik
yatinm degerlendirme raporunu hazirlamak.

Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiritmek ve sonuglandirmak.
Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yoneticiye ve harcama yetkilileri-
ne gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.

On Mali Kontrol faaliyetini yiriitmek.

ic kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistiriimesi konularinda calisma-
lar yapmak; st yonetimin i¢ denetime yonelik islevinin etkililigini ve verimliligini artirmak igin gerekli
hazirliklari yapmak.
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11- MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU

icisleri Bakanligr tarafindan www.muhtar.gov.tr izerinden olusturulan Muhtar Bilgi Sistemi'nin ko-
ordinasyonunu saglamak.

MBS araciligiyla belediyemize iletilen talep, sikayet, oneri ve isteklerin mevzuatta belirtilen strelerde
karsilanmasini ve sonuclandiriimasini saglamak.

MuddirlUkler tarafindan yapilacak geri dontslerin MBS talep, sikayet, oneri ve isteginin tam karsilig
olup olmadigini sorgular, sonuclarin etkinligini denetler ve iyilestiriimesini saglamak.

MBS haricinde muhtarliklardan gelen (bizzat, telefonla, maille, dilekge ile vb.) her tirlU talebin uygun
birime ve uygun kisilere yonlendirilmesini saglar ve sonuglarin uygunlugunu denetlemek.

MBS Uzerinden veya baska yollarla muhtarlardan gelen tim talep, sikayet, oneri ve isteklerle ilgili
istatistiki kayitlari tutar, raporlar ve baskanlhga sunmak.

Ozelde insan genelde toplum ve kirsal kesim hizmeti ilkesinden hareketle mudiirliik blinyesinde go-
rev yapar. Bu kapsamda kirsal alan yol, kaldinm, su, kanal, saglik ve spor tesisleri, kiltir merkezleri,
toplumsal ve sosyal etkinlik tesisleri, park ve bahge isleri dahil, yonlendirici, egitici, 6gretici, panel,
seminer, yayin ve benzeri her turlU faaliyette etkinlikleri planlayip mudurlik binyesinde diger birim-
lere iletmek.

5393 Sayili Belediye Kanunu, 5216 sayili Buytksehir Belediye Kanunu ile diger ilgili kanun, tizuk,
yonetmelik ve sair mevzuat hikimlerinin belediyeye dolayisiyla kirsal alan hizmetlerine dair tanidig
gorey, yetki ve sorumluluklari yerine getirmek.

Belediye Personeli ile sehir halki ve kirsal alan halkina kanun, tliztik ve yonetmelik htiktimleri gerce-
vesinde, gerekli hizmetlerin verilmesini planlayip midurlikce koordine edilmesine destek vermek.

12- OZEL KALEM MUDURLUGU

Baskanlik Makaminin protokol is ve islemlerini dlizenlemek ve yUritmek.

Temsil agirlama toren is ve islemlerini planlamak, koordine etmek ve yapmak.

Baskanlik Makaminin resmi ve 6zel haberlesmelerini ydritmek.
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Baskanligin emirleri Gzerine ilgili muddrltkler, kurum ve kuruluslarla iliski kurmak ve isbirligi yapmak
Belediye baskaninin dis tlkelere yaptigi seyahatlerle ilgili is ve islemleri ve yazismalari yapmak.
«  Basin ozetlerinin ilgili birimlere ve makamlara duyurulmasini saglamak ve sonugclarini takip etmek.

Anma ve toren gerektiren dzel giinlere iliskin Kiiltir ve Sosyal isler Mudurligtince yiritilecek faali-
yetlerin protokol islerinin yUrdtidlmesini saglamak.

Belediye Baskani ile gorlisme talebinde bulunanlarin gériismelerini planlamak.

«  Cagn merkezine telefon ya da sahsen basvuranlarin sikayet ve taleplerini kayda alarak ilgili birim-
lere iletmek; sonuglarini ilgililere ve Baskanlik Makamina iletmek; sonuglarini ilgililere ve Bagkanlik
Makamina bildirmek.

Belediye santraline gelen tim telefonlari ilgili makam, muddrlik ya da personele aktarmak.

«  Yardim talebi ile gelen vatandaslari dinlemek ¢ozim yollari aramak ve ilgili makam ya da muddr-
lkle iletisim kurmak ya da kurmasini saglamak.

+  Baskanlikca istenilen belge ve bilgileri birimlerden temin ederek sunmak.
Resmi ve 0zel tebrik, tesekkir, taziye gibi konularda mektup ve telgraflarin hazirlanmasi.
«  Baskanlik Makaminin medya ile olan iligkilerinin protokol islerini ylrttmek.

Belediyenin amaglari, prensip ve politikalari ile Baskanin belirleyecegi esaslar ¢ergevesinde, Bas-
kanlik Makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda, Belediyenin uluslararasi kuruluslar ile mevcut
iliskilerinin gelistiriimesi ve yeni iliskiler kurulmasini saglamak.

+ Ulusal ve uluslararasi tim kurum, kurulus ve teskilatin, yenilik, insan kaynaklari, proje ve girisimcilik
kiltlrtna gelistirmeye yonelik politikalarini, stratejilerini, faaliyetlerini, tesviklerini, fonlarini, program
ve projelerini takip etmek ve ilgemizin yararlanabilecegi imkanlari belirlemek, bu bulgulara bagli ola-
rak proje teklifi hazirlama, inceleme, proje yonetimi, hibe, fon ve kredi saglama konularinda galigma-
lar yapmak.

+ Uluslararasi kuruluslar ile ilgili resmi yazisma, tyelik onay, meclis karari, onaylari dahil tim islemleri
yurdtmek.

«  Belediyenin tyesi oldugu uluslararasi kuruluslar ile olan baglantilari strdirmek.

Belediyenin uluslararasi kurum ve kuruluslarla kurdugu veya kuracagu iliskilerin saglkli ytrtttimesi,
konu ile ilgili bilgi ve dokiimanlarin alinabilmesi igin uluslararasi iletisim agindan da faydalanilarak
s0z konusu bilgilerin derlenip dizenlenmesi ile birlikte Belediye heyetlerinin yurtdisi seyahatleri si-
rasinda kullanilabilir hale getirilmesini saglamak.

+ Uluslararasi kurulus, kardes kent ve diger diinya kentlerinden gelecek misafirleri agirlamak, gerekli
programlari yapmak ve yetkililerle gorismelerini saglamak.

+  Belediye personelinin gorevleri geregi yurtdisina ¢ikislarini organize etmek, vize basta olmak tzere
gorevlendirmelerle ilgili yolluk, pasaport, seyahat, konaklama, hediye temini, yurt disi toplanti orga-
nizasyonlari ve gerekli islemleri tamamlamak, gerekli programlari ve rezervasyonlarini yapmak.

+  Ulkeler arasi iligkilerde tilkemizin dis tlkelerle itibarinin artmasina yerel yonetimler bazinda zemin
hazirlamak.

«  Kalkinmis dlke ve sehirlerdeki sehircilik yapisi ve insan kaynaklari incelenerek birikimlerin aktarilma-
sina zemin hazirlamak.
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Eyyubiye ilgesi ile diinya kentleri arasinda kardes kent iliskisi kurulmasi ve mevcut iliskilerin gelisti-
rilmesini saglamak, kardes ve dost sehirler ile iliskileri yiritmek.

Belediyeler ile baglantilar, ortak organizasyonlar, uluslararasi 6grenci degisimleri, kardes okul ve
kurum baglantilarina destek vermek, kardes kent uygulamalari ile farkl kiltdrlerin birbirlerini tani-
masi ve yakinlasmasini temin etmek, halklar arasinda kardeslik duygusunu gelistirecek etkinlikler
diizenlemek.

Ulkeler ve belediyeler arasinda ekonomi, ticaret, egitim, bilim ve teknoloji konularinda alisverisi ge-
listirmek, isbirligi alanlari olusturmak.

Yurt digina giden ve sehrimize gelen temsilciler araciligr ile Belediyenin en lyi sekilde temsil edilme-
sini ve tanitilmasini saglamak.

Yurtdisindaki veya yurt icindeki belediyelerle yerel yonetimin gelistiriimesine katki saglayacak konu-
larda iyi niyet ve ishirligi protokolleri imzalanmasini koordine ve uygulanmasini takip etmek.

Ulusal ve uluslararasi hibe programlari ve fonlari takip ederek projeler hazirlamak, sunmak ve yir(t-
mek.

Avrupa Birligi igindeki kaynak ve olusumlara ulasmada ana hedefleri belirlemek ve benzeri konular-
da rehberlik etmek, oneri ve tekliflerde bulunmak, yapilan galismalarin koordinasyonunu saglamak
ve denetlemek.

Avrupa Birligi Uyesi Ulkeler ve birlik kurumlaryla kurumumuz yararina isbirligi galigsmalarinda bulun-
mak ve bunlardan olusan galisma gruplarina mevzuat dahilinde katilmak.

Belediye Baskani adina adli, idari ve askeri yargi mercilerinde, icra daireleri ve noterlerde vb. mies-
seselerde Belediye tlzel kisiligini temsil etmek, dava agmak, agilan davalarda gerekli savunmalari
yapmak ve davalari sonucglandirmak.

Gerektiginde temyiz mahkemesi ve diger ylksek mahkemelerde temsil yetkisinin kullanmak, Bele-
diye Baskani adina ve onun onayi ile her tiirlU yetkiyi kullanmak.

Icra islerinin takip etmek ve sonuclandirmak.

Adli, idari yargi mercileri, hakemler, icra daireleri ile noterlerden yapilacak tebligleri Belediye Baskan-
lIg1 adina tebellig etmek.

Baskanlik Makami veya Belediye birimlerinin tereddide dusttkleri hukuksal sorunlar hakkinda da-
nisma niteliginde hukuki gords bildirmek.

Degisen mevzuati takip edip inceleyerek Belediye birimlerine her tirli mevzuat degisiklikleri ve bun-
larin gerektirdikleri konusunda bilgilendirme yapmak.

PARK VE BAHGELER MUDURLUGU
Peyzajin korunmasi, gelistirilmesi ve bakimini saglamak.

EyyUbiye Belediyesine ait mevcut park, cocuk oyun alanlari ve yesil alanlarin korunmasi, gelistiril-
mesi ve temizlik hizmetlerini yapmak.

EyyUbiye Belediyesine ait park ve bahgeleri sulama, giibreleme, budama, ¢im bicimi, hastalik ve
zararlilarla micadele ve yabanci otlarla micadele igin gerekli tedbirleri almak.

Eyyubiye Belediyesi sorumluluk alanlari igerisinde bulunan kaldirim ve refijlerdeki agag ve gali gru-
bu bitkilerin bakim ve korunmasini saglmak.

Mudirltk gorev alanlarinda yeni kaldinm ve refUjj diizenlemesi ¢alismalarini yapmak.
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Yeni gocuk oyun alanlari parklar ve yesil alanlari olusturur hizmete hazir hale getirmek.

Park ve bahgelerin olusturulmasinda kullanilan ve ihtiya¢ duyulan aga¢ ve c¢ali grubu bitkileri ile
mevsimlik gigek Uretimi yapmak.

Adac dikimi kampanyalari dizenler yeterli yesil alanlari olusturulmasi igin galismalar yapmak.

Halkin agag ve gigek sevgisini gelistirmek icin bayramlar, festivaller, sergiler, eglenceler ve yarigsma-
lar tertip etmek, ettirmek.

Belediyemiz park ve bahgeler hizmetleri konusunda kamuoyunu aydinlatmak amaci ile yayinlar
yapmak.

Botanik ve hobi bahgeleri olusturup, halkin yararlanabilecedi hale getirmek.
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14- PLAN VE PROJE MUDURLUGU

Eyyubiye Belediyesi sinirlari igerisinde planlama ve proje ¢alismalarinin aksamadan yurttilmesini
saglamak; imar planlarinin yapilmasi veya yaptiriimasi; imar plani revizyonu ve tadilatlarinin yapil-
masi veya yaptiriimasini saglamak, tadilat tekliflerinin de degerlendirilmesini saglamak.

+  Belediyenin politikalari, bttceleri ile uyumlu hedefler, planlar, programlar gelistirmek verilen sorum-
luluga gore icraat yapmak/yaptirmak..

llge dahilinde belirlenecek kentsel déntisim alanlarinin kentin gelisimine uygun olarak, eskiyen ki-
simlarinin sagliklastiriimasi veya yenilenmesine yonelik plan galismalari yapmak, konut alanlari, ca-
lisma alanlari, sosyal donati alanlari olusturmak; strdrilebilir kentsel ve bolgesel yapilanma, viz-
yon, programlar, stratejik oncelikler, mekansal dontstmler vs gibi EyyUbiye Belediye Baskanligi Plan
ve Proje Midurltgd konularin bir perspektif dahilinde gergeklestiriimesini takip etmek; ilgenin dogal
ve tarihi degerlerinin korunarak, kentsel gelisimi ¢ok yonlu katki, katilim ile surdurdlebilir kilmak;
kentin ihtiyaglan dogrultusunda Kentsel Tasarim Projelerinin yapimi veya yaptiriimasi; cephe islah,
yenileme gibi kentsel tasarim onerilerinin hazirlanmasi; Midurlugin verdigi belge ve hizmetlerden
dolayi Ucret tarifesi hazirlamak, teklifte bulunmak.

+  Eyyubiye ilgesinde, kentin daha yasanabilir ve cagdas kilinmasi yoninde her tirli program ve proje
hazirlamak veya hazirlatmak; bu amacla kalkinma ajanslari, ulusal ve uluslararasi hibe, fon ve kre-
dilerden yararlanmak.

«  EyyUbiye Belediyesinin mulkiyetinde bulunan gayrimenkul ve arsalarina belediye ve kentin ihtiyacla-
r dogrultusunda avan veya uygulama projeleri hazirlamak veya hazirlatmak.
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MUdurlik ve Belediyenin diger birimlerince Uretilecek projelerle ilgili butlnlik ve esgidim sagla-
mak.

«  Proje Uretme konusunda yeni teknolojileri takip etmek, proje ve yapiyi ilgilendiren toplanti, egitim ve
fuarlara katilmak, gerekirse belediye adina stand agmak.

Kardes sehirler, kardes dlkeler ya da kurumlar, sivil toplum orgttleri ile ortak projeler gelistirmek ve
gerceklestirmek.

«  Kent paydaslari ile birlikte proje Uretilmesini ve uygulanmasini saglamak.
«  Proje yarismalari dizenlemek.
Belediyenin uygulayacadi projelerle ilgili olarak halk katiim toplantilari dlizenlemek.

Kent ve yerel yonetim hizmetlerine yonelik politika ve proje gelistirilmesine donik olarak, uzman
kisilerden danigsmanlik almak ve bu konuda gerektiginde danisma kurullari olusturmak.

«  Kentsel tasarim yontnde calismalar yapmak veya yaptirmak, projeler gelistirmek.

+  Belediye hizmetlerinin daha verimli ve etkin sunulmasi yoninde arastirma ve gelistirme calismalari
yapmak ve projeler gelistirmek, Midurligtn faaliyet raporlarinin, performans degerlendirmesine
esas olacak rapor ve istatistiklerin olusturulmasi; sireg analizleri, uygulamaya iligkin degerlendirme
ve sonugclar Uretilerek uygulamaya gecirilmesi galismalarini ytritmek.

15- SIVIL SAVUNMA UZMANLIGI
Ilgili mevzuatlar uyarinca gorevleri asagida siralandig gibidir ;
Belediyeye ait Sivil Savunma Plani,
«  Koruma Plani,
+  Savas Hasari Onarim Plani,
+  Olaganustu Halde 24 Saat Galisma Plani,
«  Personel ve Arag Erteleme Planlari,
Yangin Onleme ve Sondiirme Yonergesi,
llce Afet Acil Eylem Plant'ile ilgili diizenleme yaptirmaktir.
Ayrica ;
«  Kendi kurumlarina bagl alt kurumlarin bu planlarini hazirlatmak,
- llgililerle isbirligi halinde planlanan islerin gerceklestiriimesini, degisiklik ve yeniliklerin islenip, gerek-
tiginde uygulanmasini takip ve tedvirini saglamak,

Gerekli Sivil Savunma tesis, malzeme ve teghizatin tedarik ve teminini, mevcutlarin bakim ve korun-
malarini takip etmek,

+  Sivil Savunma servis ve ekiplerinin kurulus ve egitimlerini yaptirmak,

+  Sivil Savunma hizmetleri igin lizumlu 6deneklerin biitceye konulmasini, konulanlarin sarf yerlerini
teklif, tespit ve takip etmek,

Calisma raporlarini hazirlamak,

Sivil Savunma mevzuat, yayin ve emirlerini stirekli olarak izlemek, incelemek ve gereklilerinin uygu-
lanmasini teklif, tavsiye ve takip etmektir.
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16- SOSYAL YARDIM iSLERI MUDURLUGU

Ihtiyac sahiplerini belirleme, belirlenen ihtiyac sahiplerine yardimlari ulastirma calismalarini yap-
mak.

Yardima muhtag asker, sehit aileleri ile gazilere sosyal yardim hizmetleri sunmak.

Sosyal hizmet ve yardimlar igin gondllt kuruluslar ve ilgili kuruluslarla isbirliginde bulunmak, ortak
projeler Ureterek, ortak calisma alanlari olusturmak.

Sosyal Yardimlagma Vakfi ve benzeri yardim kuruluslar ile koordineli calismak suretiyle kamu kay-
naklarinin yerinde, verimli kullanilmasini saglamak.

Eyyubiye ilge sinirlari igerisinde yasayan vatandaslardan sosyal ve ekonomik yoksunluk igerisinde
bulunan ve desteklenmesi gereken yardima muhtac gocuk, geng, kadin, yasli, engelli ve toplumdaki
diger kesimlere yonelik saglik, sosyal yardim ve sosyal hizmetler sunmak.

llce halkinin cevresel, toplumsal, saglik ve sosyal ihtiyaclarina uygun degisim ve gelisimini saglayan
projeler hazirlamak ve yiritmek.

Sosyal hizmet uygulamalarini toplumun tiim kesimlerine ulastirmak ve bunlarla ilgili veri tabani
olusturmak.

llcede yasayan ihtiyag sahibi vatandaslara gerektiginde ayni ve nakdi yardimda bulunmak.

Genclere yonelik ulusal ve uluslararasi sosyal, kilttrel ve sportif etkinlikler diizenlemek, merkezler
acmak; oncelikle sosyal ve ekonomik yetersizlik icerisinde olan ailelerin gocuklari olmak Uzere yiik-
sek 6grenime devam eden genglerin talepleri dogrultusunda butge olanaklari dl¢istnde ihtiyaclari-
ni karsilamak.

llcede yasayan yasli vatandaslarin yasamlarini kolaylastirici ve hayatlarini daha mutlu gecirebilme-
leri icin evde bakim, hasta bakim faaliyetleri yirttmek

Yaslilarin yasam kalitesini yiikseltmek ve bos zamanlarini degerlendirecekleri sosyal ve kilttirel et-
kinlikler dizenlemek,

Cesitli toplumsal kesimlere yonelik olarak (kadin, engelli, genclik, aile) sorunlarini gozme, danisman-
lik ve rehberlik hizmeti vermek; bu kesimlerin sorunlarinin nasil ve hangi kurumlarla ¢ozulebilecek-
leri konusunda yardimci olmak.

Yapilan yardimlarin kayitlarini tutmak ve bilgisayara kaydederek arsive kaldirilmasi gerekenleri arsi-
ve kaldirmak,

Gerektiginde tedavi icin yasli ve engelli hastalarin hastanelere naklini gergeklestirmek.

Toplum ve gevre saglidi ilkesi cergevesinde koruyucu hekimlik, egitici, 6gretici, panel, seminer, yayin
ve benzeri her tirlU faaliyette ve etkinliklerde bulunmak.

Hasta tasima ve evde bakim hizmetlerinin veya koordinasyon islemlerinin yapiimasini saglamak.

Ozurliilik alaninda biling ve duyarlilik diizeyini artirmak igin program ve projeler gelistirmek, semi-
ner, konferans ve benzeri faaliyetler diizenlemek.

Ozurlilerin hayatlarinin rahat idamesi igin projeler gelistirmek suretiyle dzirlilere gerekli yardim ve
destegi saglamak.

Ozelde insan genelde toplum ve cevre saghdi ilkesinden hareketle gorev yapar. Bu kapsamda ko-
ruyucu hekimlik, egitici, 6dretici, panel, seminer, yayin ve benzeri her tirli faaliyette ve etkinliklerde
bulunmak.
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llgili kanun, ttizik, yonetmelik ve sair mevzuat hiikimlerinin belediyeye dolayisiyla meslege dair
tanidigl gorey, yetki ve sorumluluklari yerine getirmek.

Belediye personeli ile sehir halkina; kanun, tiziik ve yonetmelik hiikiimleri cercevesinde, gerekli ko-
ruyucu ve tedavi edici saglik hizmetlerinin verilmesini koordine etmek.

Hasta tasima ve evde bakim hizmetlerinin veya koordinasyon islemlerinin yapiimasini saglamak.
Gerektiginde tedavi icin yasli ve engelli hastalarin hastanelere naklini gergeklestirmek.

Acil saglik olaylarinda ve bulasici hastaliklarin salgininda Valilik ile isbirligi yaparak gerekli miidaha-
leyi koordine etmek.

Belediyenin ve MUuddrltgun ihtiyac duydugu ilag, saglik malzemeleri, medikal ara¢ ve gereclerin en
ekonomik sekilde istenen kalite, nitelik ve zamaninda tedarik edilmesini saglamak.

Uluslararasi kalite yonetim standartlarina uygun olarak belediyece kabul ve ilan edilen misyon, viz-
yon, temel degerler ile kalite politikasi tGzerine dayali bir sistemi mudurlikte kurmak ve ona uygun
faaliyeti uygulamak.

Saglikla ilgili her tUrlu tesisi agmak veya isletmek, genclik ve spor ile ilgili sagliga ait hizmetleri yi-
rutmek.

Bulasicr hastaliklarla ilgili kurum ve kuruluslarla birlikte miicadele etmek, umumi mahallelerde halk
sagligina zarar veren etkenleri yok etmek.

Madde bagimliligina karsi ilgili kurum ve kuruluslarla birlikte micadele etmek, umumi mahallelerde
halk sagligina zarar veren etkenlere karsi micadele etmek.

Her tUrll hasta nakil talebini alir, degerlendirmesini yapar.

Zabita Midurligu ile beraber kurbanlik, adaklik satis ve kesim alanlarinin denetimini yaparak Kur-
ban Bayraminda kurbanlik satis ve kesim alanlarinin belirlemek. Kesilecek hayvanlarin saglkli bir
ortamda usullere uygun olarak kesilmesi icin gerekli tedbirlerin alinmasini saglamak.

Zabita Mudurligu ile beraber Gida Denetim Ekiplerine yer almak ve belediye sinirlarimiz dahilindeki
tim gida ve gida ile temasta bulunan madde ve malzemeleri Ureten, igsleyen, depolayan, dagitan,
toplu tliketime sunan veya satan biife, lokanta, firin, pastane, kasap, market gibi isyerlerinde kontrol
ve denetimler yapmak.

Vektorlerle (hasere ve kemirgenler) micadele kapsaminda kentsel yerlesim alanlarinda gevre ve
halk sagliginin korunmasi igin bulasici ve salgin hastaliklarin insanlar ve hayvanlar arasinda hizla
yayllmasina neden olan ve genel olarak vektor ismiyle anilan canlilarla micadele etmek.

Birimin sorumluluk alanlarina giren konularda proje gelistirmek, iyi uygulamalar gelistirmek amaciy-
la amirlerinin izni ile farkh kurumlarla isbirligi gelistirmek.

Baskan, Baskan Yardimcisi ve Sosyal Yardim isleri Muduriinin isbu yonetmelikte mevzubahis ol-
mayan ancak gorev alanina giren konularda verecegi talimatlari yapmak.

llcemizde ikamet eden engelli vatandaslarimizin idari, fiziksel, barinma, sosyal ve benzeri alanlarla
ilgili ihtiyaclarini tespit etmek, bu ihtiyaclarin karsilanabilmesi i¢in alinmasi gereken onlemleri be-
lirlemek ve ortadan kaldirmak tzere ¢ozim onerileri sunmak, gerekli dizenlemeleri belediyemizde
bulunan diger birimler ile esgidim icerisinde yapmak.

Ozurliilik alaninda biling ve duyarlilik diizeyini artirmak icin program ve projeler gelistirmek, semi-
ner, konferans ve benzeri faaliyetler diizenlemek.
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Engelli bireylerin sosyallesmesi ve topluma kazandirilmasi amaciyla faaliyetler diizenlemek veya bu
tip faaliyetlere belediye adina istirak etmek.

Maddi gic¢ltgu bulunan ozirlt vatandaslar igin yardimer ara¢ gereglerinin temini yoninde gincel
listeler tutmak.

Engelli vatandaslarin belediye hizmetlerinden yararlanma noktasinda firsat esitligini saglamak
amaciyla galismalar yirutmek, gerektiginde pozitif ayrimeilik yapilmasini saglayan mekanizmalarin
gelistirilmesini teklif etmek.

Ozurlilerin hayatlarinin rahat idamesi icin projeler gelistirmek suretiyle dzirliilere gerekli yardim ve
destegi saglamak.

Belediye hizmet binalarinin engelli vatandaslar icin ulasilabilir ve kullanilabilir olmasini saglamak.
Sosyal yardim basvurularini almak.
llcede yardima muhtag vatandaslarin tespiti amaciyla saha calismasi yapmak.

Gerektiginde ilge SYDV ile yardim kuruluslanyla irtibata gegerek yardimlarin mikerrer yapilmasina
engel olmak.

Sosyal Yardim Degerlendirme Komisyonunun sekretaryasini yapmak.
Sosyal Yardim Degerlendirme Komisyonunun kararlarini yerine getirmek.

Ayni veya nakdi yapilan yardimlarin teslimini yapmak.
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17- TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU

Belediye sinirlari igerisinde saglikli bir yasam, temiz bir ¢evre olusturulabilmesi igin ¢op toplama
islemlerinin aksatilmaksizin ydritilmesini saglamak, pazar yerlerinin siptrmek ve yikamak, kagtt,
cam, metal ve plastik gopleri toplamak ve degerlendirmek.

Kati atiklari toplamak, dogal gtizelliklerin korunmasina katkida bulunmak, cevre saghgi ile ilgili yapi-
lan galismalari takip etmek, mahallelerdeki meydan, cadde ve sokaklari, semt pazarlarini siptirmek
ve temizlenmesini saglamak, bu alanlar ile okullarin, hastanelerin, camilerin ve igyerlerinin ¢oplerini
toplamak, ¢op alim yerlerini temizlemek, ¢opleri ¢cop depolama sahasina tasimak, gerekli gorilen
yerlerin ylkanmasini ve yaz aylarinda tozlanmaya karsi islatiimasini saglamak.

Halkin saglk ve huzurunu saglamak icin gevre ve cevre kaynaklarini korumak, hava, su ve toprak
kirliligini kontrol etmek, dlgmek, izlemek ve gerekli yatirimlari uygulamak.

Cevre bilincini gelistirici caligmalar yapmak.

Atiklarin kaynaginda azaltiimasi, degerlendiriimesi, saglikli bir bigimde imhasi igin gerekli galisma-
lari yapmak ve desteklemek, Belediyenin ekonomik olma politikasi dogrultusunda geri dondsimii
saglanabilecek malzemeler hakkinda arastirma yapmak.

Hava, gurtltd ve gevre kirliligini onleyici ¢calismalar yaparak halkin gevreye duyarli davranmalarini
saglamak ve bu amagla gerekli bilgilendirme galismalarini yapmak.

> beltr<< 79
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18- YAZI iSLERi MUDURLUGU

+  Belediye Meclisi ve Belediye Enclimeninin sekretarya islerini ytritmek.
+  Karar organlarinin toplanti gindeminin hazirlamak.

«  Meclis ve encimen toplantilarinin etkin ve verimli yurtttlmesini saglamak, almis olduklari kararlari
ilgili yerlere ulastirmak.

+  Gelen/giden evraklar kaydederek ilgili birimlere ulastiriimak ve birimler arasinda evrak akisini sag-
lamak.
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Dis kuruluglara gonderilen evrakin postalama ve kurye iglerini yurtitmek.

Belediye Meclisinin ve Enclimeninin aldigi kararlari Belediye Birimlerinden gelen evraklari arsivle-
mek.

«  Dilekge Kanununun uygulanmasini saglamak.

«  Baskanliga gelen tim resmi evrak ve vatandas istek, sikayetlerini iceren dilekcelerin kabul edilmesi,
konularinin saptanarak, kaydinin yapilmasindan sonra ilgililere teslimini saglamak.

19- ZABITA MUDURLUGU

« Halkin saghgi, huzuru ve emniyeti ile ilgili emir ve yasaklar kapsayan Yonetmeligin uygulanmasi,
suclarin islenmesini 6nlemek ve sonuclarini izlemek.

«  Belediyenin yetkili oldugu sokak, meydan, pazar, iskele, koprU, arag ve yaya Ust gegit yerleri ile han,
pasaj gibi umumi binalarin girislerini, halka acik alanlari ve Belediye parklarini izin almadan isgal
edenlere ve seyyar saticilik faaliyetlerinde bulunanlara engel olmak.

- lzinsiz altyapi calismalarina, binalarin tist katlarindan alt katlara sihhi tesisatlardan su akinti ve si-
zintilarina, binalarda ve is yerlerinde kanalizasyon, fosseptik akinti ve sularini sebekeye baglama-
yanlara, yagmur sularini tabana indirmeyenlere engel olmak.

Isyerlerinin 6niine masa, sandalye gibi teshir ve ticari amacli emtia cikarip isgal edenlere, kaldinm
ve yollari kirletenlere vb. engel olmak

Tabela ve ilan-Reklam Yonetmeligine aykiri faaliyette bulunanlara engel olmak.

«  Belediye sinirlari iginde bulunan sarnig, kuyu, cukurlari tespit ederek gerekli emniyet tedbirlerini al-
dirmak.

+  Meydan, yol ve tretuarlarda kazi, insaat, bina onarim-tadilat, hafriyat yaparken emniyet tedbirleri
almayanlara, ylkim ve tamiratlarda etrafi rahatsiz edici toz, duman, girllti ve molozlarin etrafa
yayllmasina engel olmak.

« Hava kirliligine, toplum sagligina ve gevreye; ses, gortnty, gurdltd, koku, sis ve dumanla sebebiyet
verenlere engel olmak.

«  Imar ve Sehircilik Miidurligu tarafindan yikimi gerceklestirilecek yapilarda, diger birimlerce tahliye
ve yikimina karar alinan yerlerde emniyet tedbirlerini almak.

«  Semt Pazarlari Yonetmeligini uygulayarak, pazar yerlerinde nizam ve intizamin temin edilmesi, es-
nafin kontrollerini yapmak.

- Isyerlerinin ruhsatsiz faaliyet gostermelerine engel olmak.
Isyerlerindeki umumi temizlik ve hijyeni kontrol etmek.

+  Belediye hudutlariigerisinde tiim sihhi miesseselerle, 2. ve 3.sinif gayri sithhi miiesseselere, umuma
acik isyerlerine ruhsat verme ve denetleme gorevini yapmak.

- Izinsiz umuma mahsus istirahat ve eglence yerlerinin, ticaret ve sanat icrasindan men edilmesi
saglamak.

«  Sokaklarda, tretuarlarda ve diger yerlerde halkin gelis gecisini engelleyecek sekilde park eden arac-
larin kaldinlmast i¢in gerekli galismalari yapmak.

- llge Hifzisihha Kurul Kararlarinda Zabitaya verilen gorevleri yerine getmek.
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Resmi ve dini bayramlarda, genel tatil gnleri ile 6zellik tasiyan giinlerde yapilacak torenlerin gerek-
tirdigi hizmetleri yapmak.

Dilencileri men etmek.

Baskanlik binasi ve gevresinde bulunan otopark ve mistemilatinin giivenlik islemlerini yiritmek.

Kurbanlik ve adaklik satis yerlerinin denetlenmesi ve izin verilen yerler disinda satis yapmalarini
engellemek.

Mevzuata aykiri gida satisi yapanlara engel olmak.

Halkin saghgini ve gevreyi ilgilendiren konularda kati, sivi, gida ve bunun gibi maddelerden numune-
ler alarak tahlile gondermek.
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C.6. YONETIM VE iG KONTROL SISTEMi

5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamuda mali yonetim ve kontrol sisteminde degi-
simler yapilarak, uluslararasi standartlara ve Avrupa Birligi normlarina uygun hale getirilmesi amaglanmistir.

Bu dogrultuda, kamu kaynaklarinin etkin, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmeye
yonelik i¢ kontrol sisteminin kurulmasini bir zorunluluk haline getirilmistir.

Kurumun amag ve hedeflerinin gercgeklestiriimesine yonelik glivence saglayan i¢ kontrol sistem ve arag-
lari kurum yonetimine dayatilan kurallar degil, yonetimin amag ve hedefleri gergeklestirme konusunda ihti-
yac duydugu, organizasyon yapisi, personeli ve yonetim tarzini da kapsayan mekanizmalardir.

Maliye Bakanligi tarafindan mali yonetim ve i¢ kontrol stireglerine iligskin standart ve yontemlerin belir-
lenecedi, gelistirilecedi ve uyumlastirilacagi 5018 sayili kanunun 55 inci maddesinin ikinci fikrasinda belir-
tilmistir.

Ayrica 31.12.2005 tarihli ve 26040 (3.Miikerrer) sayili Resmi Gazete'de yayimlanan ic Kontrol ve On Mali
Kontrole iliskin Usul ve Esaslarin 5 inci maddesinde de kamu idarelerinin mali ve mali olmayan tim islemle-
rinde bu standartlara uymakla ve geregini yerine getirmekle yikimlU bulundugu ifade edilmistir.

S6z konusu dizenlemeler gercevesinde Maliye Bakanlidi tarafindan hazirlanan ve 26.12.2007 tarihli ve
26738 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Kamu i¢ Kontrol Standartlar Tebligi ile kamu idarelerinde i¢ kont-
rol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve gelistiriimesi amaciyla (18) standart ve bu standart-
lar igin gerekli (79) genel sart belirlenmistir.

Anilan tebligde ayrica kamu idareleri tarafindan i¢ kontrol sistemlerinin Kamu i¢ Kontrol Standartlarina
uyumunu saglamak tzere yapilmasi gereken galismalarin belirlenmesi, bu galismalar igin eylem plani olus-
turulmasi, gerekli prosediirler ve ilgili dizenlemelerin hazirlanmasi gerektigi belirtiimistir.

5018 sayili Kanun ve ilgili diger mevzuat uyarinca kamu idarelerinde i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi,
uygulanmasi, izlenmesi ve gelistiriimesi esas olarak Ust yonetimin sorumlulugunda olmakla birlikte, Maliye
Bakanh§i calismalarda idarelerde yardimci olmak Uzere;

« 24.12.2003 tarih ve 25326 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanununun 55, 56, 57 ve 58 inci maddeleri,

+ 31.12.2005 tarih ve 26040 (3. mikerrer) sayili Resmi Gazetede yayimlanan i¢ Kontrol ve On Mali
Kontrole iliskin Usul ve Esaslar ile

«+  26.12.2007 tarih ve 26738 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu i¢ Kontrol Standartlari Tebligine
dayanilarak,

+ 04.02.2009 giin ve 1205 sayili Maliye Bakanligi Bitge Mali Kontrol Genel Mddrltgince hazirlanan
Eylem Plani yazi ve rehberine uygun olarak,

08.10.2015 tarihinde Baskanlik Makaminca ¢ kontrol Eylem Plani onaylanmistir.

Yapilan uygulamalarda personele etik sozlesmesi, Belediyemizin vizyon, misyon ve temel degerlerinin
yazili oldugu dokiman imzalatiimistir.

Bunun disinda kontrol ortami, risk degerlendirme, kontrol faaliyetleri, bilgi ve iletisim, izleme boltmlerin-
de her midurlik kendi calismalarini yirtitmekle birlikte, hentiz her muduirlUk yazili olan standartlarin hepsi
yerine getirilememistir.
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Bu sistemin hayata gegcirilmesi, mekanizmalarin etkin bir sekilde kurulmasi ve islemesi ile mimkiin ola-
caktir. Belediyemizde i¢ kontrol sisteminin kurulmasi ve gerekliliklerin yerine getirilmesinin zaman alacagi
gortlmektedir. Birgok kamu kurumunda oldugu gibi Belediyemizde de kisa siirede bu yeni anlayisa uyum
gostermeleri beklenmemesi gerektigi diistintlmektedir.

D. DIGER HUSUSLAR

GinlmUz dinyasinda bilgi, teknoloji ve iletisim alaninda yasanan blyUk gelismeler toplumlari kiyasiya
bir rekabete ve her gecen giin yeni gelismelerin yasandigi ekonomik bir yaris igerisine siriklemektedir. Din-
ya iletisiminin kiresellesmesi, rekabetin kapsam ve sinirlarini genisletmis, yarisa katilanlarin sayisi giderek
artmistir. Ustelik bu yarisa katilanlar her gecen giin daha Ustiin nitelikli olmaktadir. Vatandaslar artik daha
bilingli, daha bilgili hale gelmis ve beklentileri en tst seviyeye ulagmistir. Artik vatandaslarimizin beklentilerini
karsilamak yeterli olmamakta onlarin beklentilerinin de 6tesine gegmek gerekmektedir.

Degisim hizi artmis, 6zellikle teknoloji alaninda yasanan gelismeler dnceden hayal bile edilemeyen uygu-
lamalari mamkan kilmistir. Artik degisime ve deg@isim hizina ayak uyduramayan kurum ve kuruluslarin etkin
ve verimli hizmet sunabilmeleri ancak tiim alanlarda vatandaslarin ihtiyag ve beklentilerine uygun hizmetin
saglanmasiyla gerceklesebilecektir. Bu sebeple kurum ve kuruluslarin hizmetlerinde, tasarim asamasindan
baslayarak hizmet sunma ve hizmet sonrasi hizmetlere kadar tiim asamalari kapsayan ve surekli iyilesmeyi
hedefleyen "Yonetim Sistemleri'nin uygulanmasi olmazsa olmaz bir sart olmustur. Vatandaslarimizin bek-
lentileri, ihtiyaglar ve yasal sartlarini karsilama yolu ile memnuniyetlerinin artirilmasini 6ngoren diinyaca
kabul gorms bir yonetim sistemlerinin faydalarini kisaca soyle 6zetleyebiliriz.

Uygulayacagimiz “Kalite ve Cevre Yonetim Sistemleri” sayesinde:

Belediyemizin olumlu imaji giiclenecek,
Calisanlarimizin ve belediyemizden hizmet alan vatandaslarimizin memnuniyeti artacak,
+  Daha etkin bir yonetim anlayisi ortaya konulacak,
Olumlu kdltUrel degisimler olacak,
+  Kalite ve ¢evre bilinci olusacak,
Hizmetlerimizde standardizasyon ve tutarlilik saglanacak,
«  Maliyetler azaltilacak,
Cevre ile ilgili ulusal ve uluslararasi sartlara ve yasalara uyum saglanacak
+  Belediyemizin sayginligi artacak,
Kaynaklarin etkin kullanilmast ile giderlerin azaltiimasi ve verimliligin artirnlmasi saglanacak,

+ Acil durumlara (deprem, yangin, sel vb. gibi) ve kazalara karsi eylem planlarinin uygulanmasi sagla-
nacak,

«  Cevreye sayqil bir kurulus imajinin olusturulmasi ve tehlikeli atiklarin degerlendirilmesi saglanacak,
Temiz, saglikli ve gevreye karsi duyarli bir kurulus yapisina gegilecek,

+  Belediyemiz, bu standartlarla tim faaliyetlerini cevresel yonleriyle degerlendirip, gevreye en az za-
rar vermeyi hedefleyecektir.

Bu sebeplerle, belediyemizde danismanlarimiz ve galisanlarimizla birlikte kurulus ¢alismalari baslatilan,
yogun calisma faaliyetleri sonrasinda da dokiimantasyonu ve ilk uygulamalari gergeklestirilerek hayata ge-
girilen 1ISO 9001 ve 14001 Kalite ve Gevre Yonetim Sistemleri, Tirk Akreditasyon Kurumu TURKAK'TAN akre-
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diteli VERICERT Belgelendirme ve Gozetim Hizmetleri Limited Sirketi denetcileri tarafindan dokiimantasyon
ve uygulamalar yoniyle denetlenmis ve Belediyemiz Kalite ve Cevre belgelerini almaya hak kazanmistir.

Etkin ve verimli bir belediyecilik anlayisi ile hizmetlerine devam eden Sanliurfa Eyylbiye Belediyemizin

nifus bilgileri asagida yer almaktadir.

Eyyiibiye ilge Niifusu 2014-2015-2016

2015 2016
Kirsal 85.533 | Kirsal 87.5653 | Kirsal 89.676 | Kirsal 2.123 | Kirsal 2,42%
Merkez 278.410 | Merkez 280.740 | Merkez 282.458 | Merkez 1.718 | Merkez 0,61%
Toplam 363.943 | Toplam 368.293 | Toplam 372.134 | Toplam 3.841 | Toplam 1,04%
Eyyiibiye
2014 Kir - Kent Nuifus Sayilari
363943
278410
85533
Kirsal Merkez Toplam
Eyyiibiye
2015 Kir - Kent Niuifus Sayilari
368293
280740
87553
Kirsal Merkez Toplam
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Eyyiibiye
2016 Kir - Kent Niifus Sayilari
372.134
282.458

89.676

Kirsal Merkez Toplam

EYYUBIYE iLGESi MAHALLE NUFUS DEGIiSiMi (2015-2016)

MAHALLE LOKASYON NUFUS 2014 NUFUS 2015 NUFUS 2016 FARK DEGISIiM
Yenice Merkez 10657 11865 13.448 15683 13,34%
Hayati Harrani | Merkez 38120 39910 41.270 1360 341%
Selguklu Merkez 17290 18340 19.541 1201 6,55%
Direkli Merkez 15347 16351 17.352 1001 6,12%
Osmanli Merkez 11419 12149 13.005 856 7,05%
Galiskanlar Kirsal 277 272 915 643 236,40%
Eylipkent Merkez 6669 7045 7.608 563 7,99%
Bozhoylk Kirsal 0 0 308 308

Ozlu Kirsal 2014 2123 2.284 161 7,58%
Kigukhan Kirsal 2381 2708 2.854 146 5,39%
Ulucanlar Kirsal 2377 2500 2.635 135 5,40%
Saglk Kirsal 3252 3344 3.477 133 3,98%
Vergili Kirsal 1624 1648 1.770 122 7,40%
Ugurlu Kirsal 5030 5153 5.256 103 2,00%
Selman Kirsal 2317 2440 2.540 100 4,10%
Yardimcl Kirsal 2891 2990 3.083 93 311%
Olgunlar Kirsal 1077 1165 1.247 82 7,04%
Akdilek Kirsal 2341 2484 2.562 78 3,14%
Gorenler Kirsal 1202 1276 1.350 74 5,80%
Eyyip Nebi Merkez 23943 24144 24.203 59 0,24%
Seksendren Kirsal 2083 21563 2.209 56 2,60%
Asagikoclu Kirsal 668 692 747 55 7,95%
Karaali Kirsal 1894 2065 2116 51 2,47%
Basoren Kirsal 504 512 562 50 9,77%
Camurlu Kirsal 407 452 502 50 11,06%
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Gozeller Kirsal 848 874 923 49 561%
Bakislar Kirsal 766 722 770 48 6,65%
Yukarigaykuyu | Kirsal 217 185 231 46 24.86%
Bakirtas Kirsal 1541 1586 1.631 45 2,.84%
Asadiyazicl Kirsal 919 987 1.037 44 4,46%
Besat Kirsal 1169 1179 1.223 44 3,73%
Umuroba Kirsal 1102 1101 1.140 39 3,54%
Bulduk Kirsal 651 684 722 38 5,56%
Tarlabasl Kirsal 370 380 418 38 10,00%
Tuzluca Kirsal 552 517 554 37 7,16%
GUnbali Kirsal 1022 1066 1.102 36 3,38%
Kirgicegi Kirsal 393 411 447 36 8,76%
Altinbasak Kirsal 351 368 401 33 897%
Hancigaz Kirsal 782 825 858 33 4,00%
Horoz Kirsal 1054 1059 1.092 33 3,12%
Keskin Kirsal 873 930 962 32 3,44%
Orenli Kirsal 524 577 607 30 5,20%
Hamzababa Kirsal 456 470 499 29 6,17%
ikizce Kirsal 385 391 420 29 7.42%
Yagmurlu Kirsal 424 472 501 29 6,14%
Yediyol Kirsal 1198 1201 1.230 29 2,41%
Dolutepe Kirsal 941 1009 1.037 28 2,78%
Yamacgalti Kirsal 1860 1939 1.966 27 1,39%
Biyukduzlik Kirsal 361 359 384 25 6,96%
Zeynep Kirsal 494 468 493 25 5,34%
Goldere Kirsal 115 112 136 24 21,43%
Kubacik Kirsal 1120 1182 1.204 22 1,86%
Kurucuk Kirsal 953 964 986 22 2,28%
Bildim Kirsal 176 200 220 20 10,00%
Duruca Kirsal 488 495 515 20 4,04%
Mihrapli Kirsal 561 577 597 20 3.47%
Akmagara Kirsal 430 446 465 19 4,26%
Ulukoy Kirsal 1935 2018 2.037 19 0,94%
Bayrakli Kirsal 301 451 469 18 3,99%
Karaman Kirsal 397 408 426 18 4.47%
Apall Kirsal 263 254 271 17 6,69%
Akoren Kirsal 267 266 281 15 5,64%
Asagihemedan | Kirsal 330 328 343 15 4,57%
Banarli Kirsal 664 666 680 14 2,10%
Blyukotluca Kirsal 427 450 464 14 311%
K.Maras Kirsal 130 131 143 12 9,16%
Yasar Kirsal 613 643 654 11 1,71%
Atlikonak Kirsal 509 565 575 10 1,77%
Kaplan Kirsal 705 709 719 10 1,41%
Agmal Kirsal 67 85 93 8 9,41%

Altintepe Kirsal 775 767 775 8 1,04%
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Olukyani Kirsal 535 543 551 8 1,47%
Gelincik Kirsal 51 48 54 6 12,50%
Glnes Kirsal 501 533 539 6 1,13%
Karahisar Kirsal 476 535 541 6 1,12%
Dernek Kirsal 111 109 114 5 4,59%
Kinali Kirsal 252 259 264 5 1,93%
Taslica Kirsal 229 211 216 5 2,37%
Yukarikoglu Kirsal 267 283 288 5 1,77%
Kipeli Kirsal 358 373 377 4 1,07%
Hacilar Kirsal 306 307 310 3 0,98%
Koprdlik Kirsal 220 220 222 2 091%
Yukarihemedan | Kirsal 129 121 123 2 1,65%
Dilimli Kirsal 502 482 483 1 0,21%
Kadikendi Kirsal 351 332 333 1 0,30%
Kizilkuyu Kirsal 150 157 158 1 0,64%
Sahinalan Kirsal 351 359 360 1 0,28%
Sahinler Kirsal 152 166 167 1 0,60%
Yolbilir Kirsal 224 227 228 1 0,44%
GUngoren Kirsal 111 117 117 0 0,00%
Kirkmagara Kirsal 891 870 870 0 0,00%
Akcamescit Kirsal 183 150 149 -1 -0,67%
Kogoren Kirsal 122 127 126 -1 -0,79%
Killnge Kirsal 735 727 726 -1 -0,14%
Mutlukaya Kirsal 410 401 400 -1 -0,25%
Ulak Kirsal 73 68 67 -1 -1,47%
Buylkhan Kirsal 218 229 227 -2 -0,87%
Ortahemedan Kirsal 147 151 149 -2 -1,32%
Yolbasi Kirsal 561 606 604 -2 -0,33%
Basgoze Kirsal 163 151 148 -3 -1,99%
Yanik¢ogur Kirsal 199 205 202 -3 -1,46%
Kap Kirsal 379 346 342 -4 -1,16%
Ozanlar Kirsal 672 675 670 -5 -0,74%
Yusuf Kirsal 612 662 657 -5 -0,76%
Nadire Kirsal 29 28 22 -6 -21,43%
GUmdusoren Kirsal 271 278 271 -7 -2.52%
Yaykilig Kirsal 70 69 62 -7 -10,14%
Bagis Kirsal 94 99 91 -8 -8,08%
Keserdede Kirsal 342 330 322 -8 -2,42%
Beyazyaprak Kirsal 331 403 394 -9 -2,23%
Gol Merkez 586 515 506 -9 -1,75%
Payamli Kirsal 606 601 592 -9 -1,50%
Altin Kirsal 326 369 357 -12 -3,25%
Ambartepe Kirsal 1118 1330 1.316 -14 -1,05%
Kegikiran Kirsal 1629 1701 1.687 -14 -0,82%
Ovabeyli Kirsal 478 498 481 -17 -341%

Kugukduzltk Kirsal 550 575 5564 -21 -3,65%
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Uzerlik Kirsal 57 61 40 -21 -34,43%
Akabe Merkez 10489 10217 10.191 -26 -0,25%
Keberli Kirsal 210 211 184 =27 -12,80%
Tekyamag Kirsal 379 385 358 =27 -7,01%
Gizelkuyu Kirsal 351 368 337 -31 -8,42%
Yukariyazici Kirsal 673 725 687 -38 -524%
Ayranci Kirsal 496 537 497 -40 -1,45%
Mance Merkez 3839 3736 3.692 -44 -1,18%
Gimiskusak Merkez 930 845 796 -49 -5,80%
Sultantepe Kirsal 821 797 744 -53 -6,65%
Pinarbasi Merkez 543 551 484 -67 -12,16%
Beykapusu Merkez 1147 1089 993 -96 -8,82%
Haleplibahge Merkez 5411 5191 5.085 -106 -2,04%
Hacibayram Merkez 9178 8892 8.784 -108 -1,21%
Muradiye Merkez 15421 15345 15.237 -108 -0,70%
Onikiler Merkez 12716 12666 12.542 -124 -0,98%
Kendirci Merkez 2167 2038 1.912 -126 -6,18%
Yusufpasa Merkez 2000 1952 1.822 -130 -6,66%
Kurtulus Merkez 2467 2303 2.170 -133 -5,78%
Hakimdede Merkez 1342 1212 1.060 -152 -12,54%
Topdag! Merkez 7814 7478 7.315 -163 -2,18%
Arapmeydani Merkez 2748 2594 2.421 -173 -6,67%
Bigakg Merkez 1427 1332 1.138 -194 -14,56%
Kadioglu Merkez 2285 2074 1.866 -208 -10,03%
Karakoyunlu Merkez 2870 2800 2.586 -214 -7,64%
Batikent Merkez 13782 13892 13.676 -216 -1,55%
Yakubiye Merkez 3537 3113 2.897 -216 -6,94%
Buhara Merkez 6564 6462 6.214 -248 -3,84%
Yeni Merkez 2701 2476 2.220 -256 -10,34%
Tepe Merkez 3395 3324 3.067 -257 -7,73%
Eyylbiye Merkez 7125 6877 6.581 -296 -4,30%
Sih Maksut Merkez 9830 9590 9.281 -309 -322%
Dedeosman Merkez 8142 et 7.429 -348 -4,47%
Aksemsettin Merkez 13619 13542 13.151 -391 -2,89%
Turluk Kirsal 1613 1984 1.431 -553 -27,87%
Camikebir Merkez 1125 1053 270 -783 -74,36%

Bulyukgayl Kirsal 1401 1401 0 -1401 -100,00%






AMAC VE HEDEFLER
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A. AMAC VE HEDEFLER

KURUMSAL GELISIM STRATEJIK ALANI
(9 Amag, 36 Hedef)

A1.1. Her tiirlii iletisim kanalini kullanarak halkin istek ve beklentilerini zamaninda tespit etmek,
belediyemizin hizmetlerini vatandaglarimiza duyurmak.

H1.1.1. interaktif Belediyecilik Sistemini bir yil igerisinde olusturmak.
H1.1.2. 6 ayda bir farkli bir mahallede halkla bir araya gelmek.

H1.1.3. Belediyemizin yaptigi hizmetlerin duyurulmasi amaciyla yilda bir basin mensuplariyla bir araya
gelmek.

H1.1.4. 6 ayda bir en az 3 sivil toplum kurulusunu ziyaret ederek belediye hizmetleri konusunda gorts
ve onerilerini almak.

H1.1.5. Vatandaslarin talep ve sikayetlerini almak ve ¢ozime kavusturmak amaciyla kurulan Turkuaz
Masa ile ilgili vatandas memnuniyetini %90'in Gzerinde tutmak.

H1.1.6. Yilda en az bir kez belediyemizin faaliyet ve irtibat bilgilerini igeren builten hazirlamak ve dagit-
mak.

A1.2. Stratejik yonetim cercevesinde; verimli, kaliteli, etkin personel ve biitge politikalari gelistirip,
ideal norm ve standartlarda hizmet sunulmasini saglayarak kurumsal performansi artirmak.

H1.2.1. Stratejik Yonetim DongusUtnu bir yil icerisinde olusturmak.

H1.2.2. Mecliste onaylanan Stratejik Plani yil bazinda %80 oraninda gerceklestirmek.

H1.2.3. Birim performanslarinin élgtimlerini 6 aylik periyotlar halinde yapmak, yilda en az 2 defa verilerin
analizlerini rapor haline donusturerek Ust yonetime sunmak.

H1.2.4. Her ay tUm birimlerinin aylik faaliyetlerini alarak Belediyemizin brifingini gtincellemek.

H1.2.5. Her yil haziran ve aralik aylarinda belediyemizin brifing raporunu hazirlayarak Sanhurfa Valiligi-
ne sunmak.

H1.2.6. Her yil sonunda kurumun faaliyet raporunu Mali Hizmetler MUdurltGgu ile birlikte hazirlayip ya-
yimlamak.

A1.3. Kurum igi igleyiste ve hizmet iiretiminde kalite standartlarini belirlemek ve kalite agisindan
ornek bir belediye olmak.

H1.3.1. Belediyemizde kalite standartlarini uygulayarak iki yil icerisinde Kalite Belgesi almak.

H1.3.2. Etkin, glgld ve verimli bir kurumun olusturulmasi amaciyla yilda en az 2 farkli tipte koordinas-
yon toplantisinin programini yapmak ve organize etmek.

A1.4. Saglam ve kurumsal bir igleyige sahip, i¢ denetim ve kontrol sistemleri aktif olarak ¢aligan bir
belediye olmak.

H1.4.1. 5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu idareleri icin zorunlu olan ig kontrol
sisteminin 1 yil igcinde kurulmasini saglayarak, strekliligini saglamak.

H1.4.2. Bir yil icerisinde ig Denetci mekanizmasini olusturarak calisma usulleri gergevesinde siireklili-
gini saglamak.
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A1.5. Teknolojinin mevcut imkanlarindan faydalanarak belediye hizmetlerini seffaflagtirmak; verimli
ve etkin kilarak vatandas memnuniyetini saglamak, yonetimi kolaylastirip etkinlestirmek, ic iletigimi ve
birimler arasi elektronik iletisimi saglamak.

H1.5.1. Bir yil icerisinde teknolojik alt yapiyi yenileyerek belediye hizmetlerini seffaflastirmak.
H1.5.2. Bir yil igerisinde evlendirme birimi ve randevu taleplerini online olarak hizmete sunmak.

H1.5.3. Bir yil icerisinde kurumsal kimlik calismalari kapsaminda resmi yazi, basvuru belgelerinin sab-
lonunu olusturmak.

A1.6. Belediyemiz hizmetlerinin hizl ve etkin bir sekilde vatandaslarimiza ulagabilmesi igin gereken
bilisim alt yapisini saglamak, yonetmek; bu siiregte gikabilecek teknik sorunlara ¢oziim bulmak.

H1.6.1. Bir yil igerisinde vatandaglarin ve galisanlarin tUm is ve islemlerini Internet ortaminda (Bilgisa-
yar, Mobil, e-posta) yapabilecegi bir sistem olusturmak. (e-Belediye)

H1.6.2. Bir yil icerisinde kurumun bilisim donanim altyapisini iyilestirerek her yil sirekliligini saglamak.

H1.6.3. Ug yil iginde belediyenin bilisim hizmetlerine yonelik Felaket Kurtarma Merkezinin kurulmasini
saglamak.

H1.6.4. Bes yil igerisinde yapilacak galismalarla Belediyemizin bilisim alt yapisini tamamiyla yedekli
sekilde hizmete hazir tutmak.

A1.7. Miidiirliiklerin talep ettigi mal, yapim ve hizmet alimi ihtiyaglarini mevzuat cercevesinde kar-
silamak.

H1.7.1. Midurldklerin talep ettigi ihtiyaclari mevzuat gercevesinde %90 oraninda gerceklestirmek.

H1.7.2. Her yil belediyemizin tim birimlerine Kamu ihale Mevzuati konusunda en az 16 saat egitim
verilmesini saglamak.

A1.8. insan kaynaklar yonetim sisteminin kurulmasini saglayarak, personelin etkin ve verimli ¢alis-
masina olanak taniyip, hizmet iiretim giiciinii ve hizmet kalitesini artirmak; norm kadro ilke ve standart-
lari dogrultusunda ideal kadroyu ve personeli olusturmak.

H1.8.1. Norm kadro ilke ve standartlari ve ekli cetvelleri dogrultusunda alti ay icinde yeni idari yapilanma
ve unvan tanimlarini yapmak.

H1.8.2. Yeni ¢ikan kanun ve mevzuatlar dogrultusunda yilda en az iki egitim programi diizenlemek.
H1.8.3. Calisanlara her yil en az 10 saat/adam egitim vermek.

H1.8.4. TUum personelin 6zverili calismasini saglayacak odul sistemini kurmak ve yilda en az 1 personeli
odullendirmek.

A1.9. Belediye biitgesini hazirlamak, birimler tarafindan alinan mal ve hizmet bedellerini biitgenin
ilgili harcama kalemlerinden yapmak; Belediye gelirlerinin zamaninda tahakkuk ve tahsilatini kanun ve
yasalarin ongordiigii sekilde saglamak.

H1.9.1. Bitgenin gergeklesme oraninin strdurdlebilir sekilde her yil %90 Uzerinde gergeklesmesini sag-
lamak.

H1.9.2. Her yil 6deme plani olusturularak plana gore 6demeleri %90 gergeklestirmek.

H1.9.3. Her yil belirlenen belediye vergi gelirlerinin (emlak, CTV, ilan reklam, edlence vb. vergiler) tahak-
kuk islemlerini %100 gergeklestirmek.

H1.9.4. Her yil tahakkuku yapilmis gelirlerin tahsilat islemlerini en az %90 diizeyinde gergeklestirmek.
H1.9.5. Her yil vadesinde 6denmeyen takipli alacaklarin tahsilatini %80 oraninda gerceklestirmek.
H1.9.6. 2015 yillindan itibaren 5 yil igerisinde mukellef bilgilerini %100 gtincellemek.

H1.9.7. Her yil esitlikci biitce ilkeleri gergcevesinde performans esasli biitce hazirlamak.
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TOPLUMSAL GELISiM STRATEJIK ALANI
(15 Amag, 55 Hedef)

A2.1. Belediyenin uluslararasi kuruluslar ile mevcut iligkilerinin gelistirilmesi ve yeni iligkiler kurul-
masini saglamak.

H2.1.1. ilgemizin kiiltirel sosyal ve ekonomik yapisina uygun en az iki sehirle kardes sehir iliskileri ge-
listirmek.

H2.1.2. Ulusal ve uluslararasi en az 3 heyeti belediyemizde agirlamak.

H2.1.3. Ulkeler ya da Belediyeler arasi ulusal ya da uluslararasi iki organizasyon icin girisimde bulun-
mak.

H2.1.4. Belediyemizin kurumsal gelisimine katki saglamak igin Dogrudan Faaliyet Desteg@i Programina
en az bir proje basvurusunda bulunmak.

H2.1.5. ilgili miidurlik ile en az 5 Ulusal ve Uluslararasi tanitim fuar organizasyonuna katilim saglamak.
H2.1.6. Belediyemizin kurumsal gelisimine katki saglamak i¢in en az iki birlige tUye olmasini saglamak.

A2.2. Ulusal ve uluslararasi tiim kurum, kurulus ve teskilatin, yenilik, insan kaynaklari, proje ve gi-
rigsimcilik kiiltiiriinii gelistirmeye yonelik politikalarini, stratejilerini, faaliyetlerini, tegviklerini, fonlarini,
program ve projelerini takip etmek ve ilgemizin yararlanabilecegi imkanlari belirlemek; bu bulgulara bagh
olarak proje teklifi hazirlama, inceleme, proje yonetimi, hibe, fon ve kredi saglama konularinda galigmalar
yapmak.

H2.2.1. Belediye Muddrltkleri btnyesinde gergeklestirilecek olan fiziksel, sosyal ve kiilturel projelerden
en az 3 projeye fon bulmak,

H2.2.2. Belediye calisanlarini uluslararasi egitim projelerinden en az bir tanesine dahil etmek,

H2.2.3. Belediyemizin ilimizde yirUuttlmekte olan AB kaynakli en az bir operasyon uygulamasina yarar-
lanici olarak katilimini saglamak.

A2.3. Eyyiibiyeli vatandaslarimizin kurumumuz ile olan sorun ya da beklentilerinin ¢6ziimiinii hukuk-
sal yontemlerle gidermek.

H2.3.1. Birimlerimize gelen talep dilekgelerinin % 40" ini ¢oziime kavusturmak.
A2.4. Belediyemizin kurumsal aidiyetine iligkin her tiirlii hukuki is ve islemleri yapmak.

H2.4.1. Kurumumuzu ilgilendiren konularda yeni ¢ikan kanun, tlizik, kararname vb. ile ilgili tim birim-
lerimize yonelik aylik bilgilendirme toplantilari dizenlemek.

H2.4.2. Gecekondu ve kacak yapi sorunlarinin ¢oziimi amaciyla bolge ve tiplere uygun ¢ozim yollari
uygulayarak en az % 30 oraninda tapu sorununu ¢ézmek.

H2.4.3. Her yil belediyemiz tarafindan agilan davalarin en az %80'ini kazanmak.
H2.4.4. Her yil belediyemize karsi agilan davalarin en az % 40'ini kazanmak.
H2.4.5. Her yil icra dosyalarinda tahsilat oranini % 60'in Uzerine gikarmak.

A2.5. Belediyemiz ile vatandas, sivil toplum kuruluglari ve kamu tiizel kisilikleri arasinda gii¢lii bag-
lar kurmak.

H2.5.1. Bir yil igerisinde Eyy(biye ilge Kent Konseyini kurarak 6 ayda bir toplantilar sayesinde Eyytibiye
ilcesini kollektif yonetmek.

A2.6. ilge sinirlan dahilinde belediye emir ve yasaklarini etkin ve siiratli bir sekilde uygulamak, ya-
salara ve yasaklara uymayanlan tespit ederek, huzurlu, saglikli, giivenli ve kaliteli bir kent yagaminin
olusturulmasini saglamak.

H2.6.1. Mevcut ruhsatsiz isyerlerinin en az % 80'ine yonelik resmi islem baslatmak.
H2.6.2. Her yil iki adet semt pazari i¢in pazarcilara yer tahsisi yapmak.
H2.6.3. Seyyar satici sayisini her yil %10 oraninda distrmek.
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H2.6.4. Ruhsati mevcut olan isyeri sayisini her yil % 10 arttirarak, 5 yil sonunda ilk yildaki ruhsatli igyeri
sayisini % 50 arttirmak.

H2.6.5. Eyyibiyeli esnafimizin ruhsatlandirma, vergilendirme ve kanunlar gergevesinde hizmet sunmasi
icin 6 ayda bir en az 1 esnaf bilinglendirme egitimi yapmak.

A2.7. Tarihi, kiiltiirel, dogal turistik ve sanat eserlerimizi korumak; kiiltiir, sanat, edebiyat ve folklor
degerlerimizi bulup ortaya ¢ikarmak, degerlendirmek ve tanitimini saglamak.

H2.7.1. Her yil ilgemizde bulunan milli kdltdr varliklarini yurtigi ve yurtdisinda tanitmak amaciyla en az
bir belgesel film yaptirmak veya satin almak.

H2.7.2. Her yil yurt ici veya yurt disi en az 1 festivale katilmak.

H2.7.3. Her yil en az iki sesli ve goriintili (CD-VCD-DVD formatinda film ve sarki) dokiiman ve malze-
meyi hazirlamak/hazirlatmak, dagitmak

H2.7.4. Her yil kiltlir-sanat alaninda faaliyet gosteren en az 6 dernek, vakif ve benzeri sivil toplum kuru-
luslarina destek sunmak, ortak etkinlikler dizenlemek veya etkinliklerine istirak etmek.

H2.7.5. Bir yil igerisinde EyyUbiye Turizm Tanitim Platformu olusturularak yilda en az iki defa istisare
toplantilan yapmak.

A2.8. Eyyiibiye ilgesinde kiiltiirel, sanatsal ve sportif etkinlikleri artirmak, gelisimine katkida bulun-
mak.

H2.8.1. iigeye bes yil igerisinde gok amagli bir adet salon ve alti adet kadin destek merkezi kazandirmak.
H2.8.2. 2015-2019 yillari igerisinde en az 3 halk kitliphanesi agmak.

H2.8.3. 2015-2019 yillarrigerisinde ilgemize bir spor kompleksi kazandirmak. (Bayanlara yonelik kapali
ylizme havuzu da bulunacak.)

H2.8.4. Her yil salon sporlariile ilgili en az bes dalda kurslar agmak.
H2.8.5. Her yil salon sporlari alaninda en az 300 kisinin egitim gormesini saglamak.

H2.8.6. Karakucak gtires, yagli giires, at biniciligi vb. ata sporlarina yonelik her yil en az bir festival di-
zenlemek.

A2.9. Sosyal belediyecilik kapsaminda tiim vatandaslanimizin kisisel ve mesleki geligsimine katki su-
nacak caligmalar yaparak yagsam kalitelerini yiikseltmek.

H2.9.1. Her yil gelir diizeyi disUk egitim-06gretim goren en az 250 6grenciye; giyecek, kirtasiye ve okul-a-
rac gerecleri konusunda yardim etmek.

H2.9.2. Bes yil igcinde kadinin ve ailenin korunmasi, gelistiriimesi ve giiglendirilmesi amaciyla en az 2
proje gelistirmek.

H2.9.3. 2015-2019 yillari igerisinde dar gelirli ailelerin gocuklarinin hizmet alabilece@i en az Ug Etit
Merkezi agmak.

H2.9.4. 2015-2019 yillari igerisinde madde bagimlilarini topluma kazandirmak igin bir rehabilitasyon
kampisu yapmak/yaptirmak.

H2.9.5. Sosyal dislanmishigin azaltiimasi amaciyla her yil dezavantajli en az 100 6grenci ve en az 100
kadina yonelik il igi-il disi geziler dizenlemek.

H2.9.6. Bes yil icerisinde cocuk, genc, kadin ve yaslilara yonelik bir Hayat Boyu Ogrenme merkezi yap-
mak/yaptirmak.

H2.9.7. iki yil icerisinde Eyytibiye insani Yardim Vakfini kurmak/kurdurmak.
H2.9.8. Bes yil igerisinde vatandaslarimiz i¢in en az bir adet Ucretsiz kresi hizmete agmak.
A2.10. Eyyiibiye ilgemizi dini ve manevi faaliyetler agisindan zenginlestirmek.

H2.10.1. Her yil MUftulUk ile isbirligi yaparak ilgemizdeki kuran kurslarinda egitim goren tim kursiyerle-
rin katilacagi bilgi yarismasi dlizenlemek ve en az 10.000 kursiyere odil vererek tesvik etmek
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A2.11. Mesleki, kiiltiirel ve sportif faaliyetler diizenleyerek Eyyiibiye ilgesindeki engelli vatandaslarin
sosyal entegrasyonunu saglamak.

H2.11.1. Bir yil icerisinde sahada tarama yaparak Eyytbiye ilcesinin engelli haritasini cikartmak.

H2.11.2. Bes yil icerisinde engelli bireylerin sosyal etkinliklere katilacaklari en az bir sosyal tesis olus-
turmak.

H2.11.3. Her yil en az 1 kultdrel ve T mesleki kurs agcmak.

H2.11.4. Her yil en az 200 engelli vatandasimizi kilttirel ve mesleki kurslardan faydalandirmak ve mes-
leki danismanlik yapmak.

H2.11.5. Engelli vatandaslarimizin ilgili saghk kurulusuna ulasimini saglamak icin en az bir engelli ara-
cini hizmete sunmak.

A2.12. Gerektiginde ilgili saghk kuruluglariyla yapilacak ortak ¢alismalarla insan sagligi agisindan
onemli sorunlarin saptanmasi, giderilmesi, koruyucu hekimlik hizmetlerinin gelistirilmesi, saglk uygula-
ma ve egitimlerinin yapilmasi sonucunda biling diizeyi yiiksek bir kent ortamini olugturmak.

H2.12.1. Her yil en az 3 merkez mahalleye 2'ser saat ilkyardim ve hijyen egitimini gerceklestirmek.
H2.12.2. 5 yilicinde kirsal en az 30 mahalleye 4'er saat ilk yardim ve hijyen egitimini gergeklestirmek.

H2.12.3. il Saglik Mudurligu ile birlikte 5 yil igerisinde en az 1 adet ilkadim saglik kabini kurulmasini
saglamak.

A2.13. Karsi karsiya kalabilecegimiz olagan disi, olagan iistii olaylarda, acil durum ve afetlere yo-
nelik, zarar azaltma, hazirlik, miidahale, iyilestirme siirecinde ilge-mahalle-aile-birey odl¢eginde direngli
toplum meydana getirmek.

H2.13.1. Her yil belediye tarafindan yapilmasi gereken koruma, sabotaj, yangin vb. planlari yapmak ve
uygulamaya hazir hale getirmek.

H2.13.2. Her yil sivil savunma, yangin ve dogal afet konusunda tiim personeli yilda 1 defa egitmek ve
ilce halkina ayda en az 3 mahalle olmak tzere Eyliil-Nisan aylari arasinda, 2'ser saat egitim vermek.

A2.14. Eyyiibiye ilgesinde yer alan tiim mezarliklarin gevre diizenlemesi, bakim ve onarimini yaparak
¢agdas normlara sahip olmasini saglamak.

H2.14.1. Her yil en az 30 mezarligin gevre diizenlenmesini yapmak.

A2.15.Defin islemlerinin gelenek ve goreneklere uygun olarak yapilmasi igin saglikli mekanlar olusg-
turmak.

H2.15.1. Her yil 10 adet gasilhane yapmak.
H2.15.2. 2015-2019 yillari igerisinde mobil gasilhaneli en az 3 cenaze nakil aracini hizmete sunmak.

H2.15.3. 2015-2019 yillar icerisinde ilgemizde yer alan evliya-enbiya ve biyuk zatlara ait tirbelerin
envanterini ¢ikarip tamaminin bakim-onarim ve gevre diizenlemesini yapmak.

KENTSEL GELISiM STRATEJIK ALANI
(10 Amag, 52 Hedef)

A3.1. ilgemizin sosyal dokusuna uygun kiiltiirel, sportif, sosyal ve hizmet binalarinin projelerini yap-
mak.

H3.1.1. 2015-2019 yillarr icerisinde bir uydu kent projesi yapmak/yaptirmak.

H3.1.2. 2015-2019 yillari igerisinde bir sosyal yasam alani projesi yapmak/yaptirmak.
H3.1.3. 2015-2019 yillarrigerisinde g yari-olimpik ylizme havuzu projesi yapmak/yaptirmak.
H3.1.4. 2015-2019 yillari icerisinde bir spor kompleksi projesi yapmak/yaptirmak.

H3.1.5. 2015-2019 yillari icerisinde bir termal saglik turizmi projesi yapmak/yaptirmak.
H3.1.6. Bir yil icerisinde Belediye Hizmet Binasi projesi yapmak/yaptirmak.
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H3.1.7. 2015-2019 yillari igerisinde madde bagimlilarini topluma kazandirmak igin bir rehabilitasyon
kampusU projesi yapmak/yaptirmak.
H3.1.8. 2015-2019 yillarricerisinde iki Kentsel Donlisim Projesi yapmak/yaptirmak.

H3.1.9. 2015-2019 yillari icerisinde cocuk, geng, kadin ve yaslilara yonelik bir Hayat Boyu Ogrenme
Merkezi projesi yapmak/yaptirmak.

H3.1.10. Her yil en az U¢ adet semt sahasi projesi yapmak/yaptirmak.

H3.1.11. Sulama kanallarindaki bogulma olaylarini azaltmak igin kirsal mahallelerdeki kanal boylarinda
her yil en az iki havuz projesi yapmak/yaptirmak.

H3.1.12. 2015-2019 yillari igerisinde en az bir adet gok amagli yesil bina projesi yapmak/yaptirmak.

A3.2. ligemizin mevcut iist yapilarinin bakim-onarimini yapmak ve modern bir yapiya kavusmasini
saglamak icin iist yapi calismalarini ideal dlgiitlere tagimak.

H3.2.1. Her yil 100.000 m? parke tasI dosemek,

H3.2.2. Her yil en az 100.000 m? stabilize malzeme dosemek.
H3.2.3. Her yil en az 100 ton yama amagli asfalt malzeme dosemek.
H3.2.4. Her yil en az 15.000 metre kaldinm yapmak/onarmak.
H3.2.5. Her yil en az 2.500 metre bordUr dosemek.

H3.2.6. Her yil 10 sosyal tesisin bakim/onarim ve tadilatini yapmak.
H3.2.7. Her yil en az 3 kavsakta diizenleme galismasi yapmak.
H3.2.8. Ug yil icerisinde belediye hizmet binasini yapmak/yaptirmak.

A3.3. Eyyiibiye ilgesi'nin planl olarak gelismesini saglayarak yasam standartlarini yiikseltmek, sos-
yal, kiiltiirel ve ticaret aktivitesinin planl sekilde gelismesini saglamak ve Eyyiibiye ilgesi'nde saghkh
imar uygulamasini gergeklestirmek.

H3.3.1. 2015-2019 vyillari icerisinde en az iki bolgenin islah planlarini yaparak toplu konutlara gegis
saglamak.

H3.3.2. 2015-2019 yillariigerisinde kent arazilerinin gelecekteki kullanim amaglarini belirleyerek, harita-
lar Uzerinde %60 oraninda gerceklestirmek.

H3.3.3. 2015-2019 yillan arasinda 50 hektarlik alanin halihazirini yapip, imar uygulamasini tamamla-
mak.

H3.3.4. 2015-2019 yillarr igerisinde EyyUbiye 'deki kentsel yasam kalitesini arttirmak igin kacak yapilari
%80 oraninda tespit edip, gerekli islemleri yapmak.

H3.3.5. ilgenin tiim numarataj revizyonu islemlerini iki yil icerisinde tamamlayip, stirekli giincel tutmak.
A3.4. ilgemizdeki tarihi veya tescilli yapilari koruyarak turizme kazandinlmasini tesvik etmek.
H3.4.1. Bir yil icerisinde belediyemiz biinyesinde KUDEB birimini kurmak.

H3.4.2. iki yil icerisinde ilgemizde yer alan tim tarihi ve tescilli yapilarin envanterini olusturmak.
H3.4.3. Tespit edilen tescilli yapilardan en az besini turizme kazandirmak amaciyla proje hazirlamak.

A3.5. Kent biitiiniinde saglkh gelisimin saglanmasi amaciyla kentsel tasarim, imar plani ve ilgili dii-
zenlemeleri yapmak/yaptirmak ve denetlemek.

H3.5.1. 2015-2019 yillari icerisinde gelisim plani ile yerlesim alaninin en az %10'u kadar konut gelisim
alani planlarini yapmak.

A3.6. Topluma daha iyi ve kaliteli kamu hizmetlerinin sunulabilmesi igin sosyal belediyecilik anlayi-
sini goz ardi etmeden kentsel doniisiimii saglamak.

H3.6.1. Bir yil igerisinde kentsel donlsim birimi kurmak.
H3.6.2. 2015-2019 yillarricerisinde en az iki bolgenin islah planlarini yapmak.
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A3.7. Cocuklarin ve genglerin sosyal ve fiziksel gelisimlerine katki saglamak; kent halkinin dinlenme,
oyun, spor gereksinimlerini kargilayacak sekilde fiziki mekanlar olusturmak.

H3.7.1. Mevcut parklarin her yil en az 15 tanesini gocuk oyun gruplari, yetiskin spor aletleri, trafik egitim
parkuru ve kent mobilyalarr ile donatmak.

H3.7.2. 2015-2019 yillari igerisinde bir yari-olimpik yizme havuzu yapmak/yaptirmak.
H3.7.3. Her yil en az iki adet semt sahasi yapmak.

H3.7.4. Her yil en az 10 okulun bahgesini cocuk oyun gruplari, yetiskin spor aletleri, trafik egitim parkuru
ve kent mobilyalari ile donatmak.

H3.7.5. Her yil alani uygun en az bir okulun bahcesine semt sahasi yapmak.

A3.8. ilgemizdeki yesil, park ve bahgeleri kalite-miktar olarak artirmak ve kentimizi estetik agidan
giizellestirmek.

H3.8.1. Her yil park ve sosyal alanlarin miktarini 30.000 m2 arttirmak,

H3.8.2. Her yil en az 20.000 adet mevsimlik ¢igek ekmek.

A3.9. Kent temizliginin, modern temizlik araglari, ekip ve ekipmanlari ile yapilmasini saglayarak ve
cevre saghigina yonelik iyilestirici projeler gelistirerek il genelinde en temiz ilge olmak.

H3.9.1 Bes yil igerisinde gevreye zararli ve geri donustdrilebilir atiklar ile ilgili en az iki proje gelistirmek
ve uygulamak.

H3.9.2. Bes yil icerisinde ¢evre bilincini gelistirici en az Ug¢ proje gelistirmek ve uygulamak.

H3.9.3. Bes yil icerisinde tiim kirsal mahallelere atik toplama hizmetlerini yaymak.

H3.9.4. ilge genelinde yilda en az iki defa temizlik konusunda anket uygulayarak vatandasin geri
bildirimini alip hizmet kalitesini artirmak.

H3.9.5. Bes yil icerisinde yeralti konteyner sistemini faaliyete gegirmek ve ilgemize 10 adet yeralti kon-
teyneri yerlestirmek.

EKONOMIK GELiSIM STRATEJIK ALAN
(1 Amag, 8 Hedef)

A4.1. Eyyiibiye ilgesini tarih, kiiltiir ve sanat turizmi ile sanayi, tarim ve hayvancilik konusunda sii-
rekli gelisen bir kent haline getirmek.

H4.1.1. Bes yil igerisinde kaybolmaya yUz tutmus mesleklerin ihyasi ve devami i¢in en az bir atolyeyi
olusturmak ve bayanlara yonelik her yil en az t¢ kurs dtizenlemek.

H4.1.2. Her yil mevsimlik tarim iscilerine yonelik alternatif istihdam alanlari olusturmak amaciyla en az
bir mesleki kurs diizenlemek.

H4.1.3. ilgemizin Kiiltlir ve turizm potansiyelini ortaya gikararak, her yil ilgemizin ulusal ve uluslararasi
alanda tanitimina yonelik en az bir galisma yapmak.

H4.1.4. Her yil ilcemizde yasayan ve is arayan en az 30 kisiyi bilgi, beceri ve egitimleri dogrultusunda
ISKUR araciligiyla isverenler ile bulusturarak; ekonomik hayata katiimalarini saglamak.

H4.1.5. Ug yil igerisinde Deyr Yakup (Nemrut'un Tahti) Manastirini restore ederek turizme kazandirmak.

H4.1.6. Bes yil igerisinde sit alaninda yer alan magaralarin turizme kazandirilmasi igin en az bir proje
yapmak.

H4.1.7. Her yil tarim ve hayvancilikla ge¢imini saglayan en az 300 vatandasimiza hibe kaynaklari hak-
kinda bilgi verip proje yapmalari igin rehberlik ederek ekonomik kalkinmalarina katki sunmak.

H4.1.8. 2015-2019 yillari igerisinde Karaali bélgesini turizme kazandirmak i¢in bir termal saglik tesisi
kurmak.
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B. TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

06.07.2013 tarih ve 28699 sayili mukerrer Resmi Gazetede yayinlanan Onuncu Kalkinma Planin da
(2014-2018) yerel yonetimler igin asagida yer alan hedefler ongorilmustur.

1.

10.

11.

12.

Yerlesim yerlerinin icme ve kullanma suyu ihtiyaclarinin tamami karsilanacak, su kayip-kacgaklari
onlenecek, mevcut sebekeler iyilestirilerek saglikli ve ¢cevre dostu malzeme kullanimi yayginlastirila-
caktir.

icme ve kullanma suyunun tiim yerlesimlerde gerekli kalite ve standartlara uygun sekilde sebekeye
verilmesi saglanacaktir,

icme suyu ve kanalizasyon yatirm ve hizmetlerinin saglanmasinda mali stirdiirilebilirlik gozetile-
cektir.

Sehirlerde kanalizasyon ve atik su aritma altyapisi gelistirilecek, bu altyapilarin havzalara gére belir-
lenen desarj standartlarini karsilayacak sekilde ¢alistirlmalari saglanacak, aritilan atik sularin yeni-
den kullanimi 6zendirilecektir.

Katr atik yonetimi etkinlestirilerek atik azaltma, kaynakta ayristirma, toplama, tasima, geri kazanim
ve bertaraf safhalari teknik ve mali yonden bir bitiin olarak gelistirilecek; bilinglendirmenin ve ku-
rumsal kapasitenin gelistiriimesine oncelik verilecektir. Geri dontsturllen malzemelerin dretimde
kullaniimasi 6zendirilecektir.

Kentici ulasimda kurumlar arasi koordinasyon gelistirilecek, daha etkin planlama ve yonetim sagla-
nacak, kentici ulasim altyapisinin diger altyapilarla entegrasyonu guclendirilecektir.

Yaya ve bisiklet gibi alternatif ulasim tirlerine yonelik yatirim ve uygulamalar 6zendirilecektir.

Kentici toplu tasimada trafik yogunlugu ve yolculuk talebindeki gelismeler dikkate alinarak 6ncelikle
otobUs, metrobls ve benzeri sistemler tercih edilecek; bunlarin yetersiz kaldigi glizergahlarda rayli
sistem alternatifleri degerlendirilecektir. Blytksehir belediyelerinin mevcut ve planlanan kentici rayli
sistem projeleri; sehir merkezlerinden gecen demiryolu ana hattina, kentici lojistik merkezlerine,
sehirlerarasi otobus terminallerine, havalimanlarina ve diger ulasim tirlerine entegre olabilecek se-
kilde planlanacaktir.

Kentigi ulasimda trafik yonetimi ve toplu tasima hizmetlerinde bilgi teknolojileri ve akilli ulagim sis-
temlerinden etkin bir sekilde faydalanilacaktir.

Kentsel altyapi sistemlerinin olusturulmasi ve hizmetlerinin sunumunda vatandas memnuniyetini,
kalite ve verimliligi artirmak amaciyla bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanimina 6nem verilecektir.

Basta yeni kurulan buytksehir belediyeleri olmak Uzere mahalli idarelerde calisan personelin uz-
manlasma dlzeyi yikseltilecek, proje hazirlama, finansman, uygulama, izleme ve degerlendirme,
mali yonetim, katilimer yontemler ve benzeri konularda kapasiteleri artirilacaktir.

Biyuksehir belediyelerinin genisleyen hizmet alanlarn ve farklilasan gorev ve sorumluluklariyla

uyumlu, her kademede hizmetin niteligine gore farklilasan ve mekansal ozellikleri dikkate alan di-
zenlemeler yapilacaktir.
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Biyuksehir belediyelerinin genisleyen gorev alanlari sebebiyle, su ve kanalizasyon idarelerinin hu-
kuki ve kurumsal yapisi yeniden diizenlenecektir.

Mahalli idarelerin kaynaklarini, kamu mali yonetiminin temel ilke ve araglari gergevesinde stratejik
onceliklere gore tahsis etmeleri saglanacak, temsil ve karar alma streclerine katilim mekanizmalari
da gozetilerek hesap verebilirlik glglendirilecektir.

Mahalli idarelerin 6z gelirleri kentsel tasinmazlarin deger artislarini da kapsayacak sekilde artirila-
caktir.

Mahalli idarelerin hizmet standartlarini uygulamasi konusunda merkezi yonetimin etkili denetimi
saglanacaktir.

Koy yonetimleri gliclendirilerek koy yerlesim yerlerinin strdurUlebilirligi saglanacaktir.
Yerel yonetimlerin 6z gelirlerinin artirlmasi ve hesap verme sorumlulugunun gelistirilmesi.

Imar diizenlemeleri ve kamu hizmetleriyle olusan deger artisindan kamunun daha ¢ok yararlandiril-
masi.

Basta blyUksehir belediyelerinin olmak Uzere yerel hizmet standartlarinin belirlenmesi ve bunlara
uyum saglanmasi.

Basta buytksehir belediyeleri olmak tizere mahalli idarelerin mali yonetim kapasitesinin ve 6z gelir-
lerinin artinlmasi.

Merkezi idarenin tasra teskilatinin ve mahalli idarelerin yeterli sayi ve nitelikte personele sahip olma-
larinin desteklenmesi, beseri kaynak yonetiminin giclendiriimesi.

Basta mahalli idareler olmak tzere yerel dlizeydeki kurumlarin teknolojik altyapilarinin gelistirilmesi.

STK'lar, Universiteler ve diger kuruluslarin proje yonetimi, mali yonetim ve idari becerilerinin artiril-
masi, kurumsal yonetisim ilkelerinin igler kiinmasi.

Meslek kuruluslari, Gniversiteler ve STK'larin yerel kalkinma slreclerine katkilarinin artirilmasi.

Ust politika belgeleri ve mevzuat isiginda Eyyibiye Belediyesinin “Kalite ve Cevre Politikasi” asagidadir:

Seffaf, katilimci, paylagimci ve ¢6ziim odakli modern bir belediyecilik anlayisiyla;

Kdltlrel mirasimiza sahip ¢ikmak,

Calisanlarimizi cagdas egitim yontemleri ile egiterek, kariyer gelisimlerine yardimei olmak,
YUrtttugtimuz faaliyetlerin gergeklesme hedeflerini ulasilabilir olarak strekli olarak yikseltmek,
Cevremizdeki butln canllarin ortak varhigimiz oldugu gerceginden hareketle; yasam kalitesi igin
uygulanacak politika ve stratejilerimizin uygulamasi sirasinda dogal kaynaklar ve enerjiyi verimli bir
bicimde kullanarak, gevre kirliligini olusmadan onleyerek, atik olusumunu kaynagindan azaltmak
veya geri kazaniimasini saglamak,

Butin galisanlarimiz ve yiklenicilerimizle birlikte olusturulacak strdurdlebilir Cevre Yonetim Siste-
mini vatandaslarimiz ile birlikte yasatmak,

Hizmetlerimizde iletisim araclarini etkin bigimde kullanarak, halkin erisimine sunmak ve katilimini
saglamak,

Kullandigimiz alt yapi, teknik arag, gereclerin ve cihazlarin gelisen teknolojiye uyumunu saglamak,
Kalite ve Cevre ilkelerinden ve gereksinimlerinden 6diin vermeden galisarak,

Calisanlarimizin tam katilimiyla hizmetlerimizi etkin sekilde sunmak,

Hizmet sundugumuz kisilerin memnuniyetini stirekli arttirmak,

Kalite ve Cevre Yonetim Sistemi ile ilgili bilinci arttirmak i¢in programlar/egitimler diizenlemek,
Faaliyetlerimiz ile ilgili mevzuata uymak,

Kalite ve Cevre Yonetim Sistemimizin strekli gelisimini saglamak,
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A. MALI BILGILER

BUTGE UYGULAMA SONUGLARI

AKTIFLER

I- DONEN VARLIKLAR
10 HAZIR DEGERLER
100 KASA HESABI

102 BANKA HESABI

103 \/ERII._EN CEKLER VE GONDERME
EMIRLERI HESABI (-)

109 BANKA KREDI KARTLARINDAN
ALACAKLAR HESABI

12 FAALIYET ALACAKLARI

120 GELIRLERDEN ALACAKLAR
HESABI

121 GELIRLERDEN TAKIPLI
ALACAKLAR HESABI

122 GELIRLERDEN TECILLI VE TEHIRLI
ALACAKLAR HESABI

126 VERILEN DEPOZITO VE
TEMINATLAR HESABI

14 DIGER ALACAKLAR

140 KISILERDEN ALACAKLAR HESABI
15 STOKLAR

150 ILK MADDE VE MALZEME HESABI

16 ON ODEMELER

162 BUTGE DISI AVANS VE KREDILER
HESABI

[I- DURAN VARLIKLAR
22 FAALIYET ALACAKLARI

222 GELIRLERDEN TECILLI VE
TEHIRLI ALACAKLAR HESABI

24 MALI DURAN VARLIKLAR

25.724.5649,67
21.372.873,75

0
21.271.918,94

-4.240,76

106.195,67
3.013.620,05

86.904,86

2.710.161,35

216.553,84

0

9.405,63
9.405,563
1.214.501,19
1.214.501,19
114.149,05

114.149,05

5757.998,17
0

2.497.500,00

18.760.805,70
2.420.491,56
1.000,00
2.335.757,62

0

83.73394
16.309.243,77

40.980,51

15.255.496,97

12.164,29

602

774.883,28
774.883,28
210.113,99
210.113,99

46.073,10

46.073,10

34.504.269,12
6.902,79

6.902,79

26.357.929,62

26.284.210,67
88.737,65
1.000,68
36.844,51

0

50.892,46
24.039.727,35

23.415,43

23.686.773,22

328.936,70

602

995.240,86
995.240,86
907.240,45
907.240,45
253.264,30

253.264,30

49.221.413,53
91.442,84

91.442,84

32.139.516,09
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240 MALI KURULUSLARA YATIRILAN
SERMAYELER HESABI

241 MAL VE HIZMET URETEN
KURULUSLARA YATIRILAN
SERMAYELER HESABI

247 SERMAYE TAAHUTLERI HESABI (-)
25 MADDI DURAN VARLIKLAR

250 ARAZi VE ARSALAR HESABI

251 YERALTI VE YERUSTU DUZENLERI
HESABI

252 BINALAR HESABI

253 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR
HESABI

254 TASITLAR HESABI

255 DEMIRBASLAR HESABI

257 BIRIKMIS AMORTISMANLAR
HESABI (- )

258 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR
HESABI

Aktif Toplam
IX- NAZIM HESAPLAR

91 NAKIT DISI TEMINAT VE KiSILERE
AIT MENKUL KIYMET HESAPLARI

910 TEMINAT MEKTUPLARI HESABI

Genel Toplam
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2.497.500,00

0
3.260.498,17
0

0
0
1.093.352,50

1.194.804,47
1.166.003,10

-193.661,90

0,00

31.482.647,74
348.400,00

348.400,00

348.400,00
31.830.947,74

2.077.929,62

24.280.000,00

0,00
8.139.436,81
658.740,85

1
1.065,298,85
3.498.741,01

3.680.411,06
2.447.161,80

-3.210917,76

1.065.298,85

53.265.074,82
6.484.871,80

6.484.871,80

6.484.871,80
59.749.946,62

3.459.516,09

39.440.000,00

-10.760.000,00
16.990.454,60
1.712.733,65

1.766.164,94
560.706,85
3.820.480,01

3.917.77837
6.321.497,67

-7.097.737,11

5.988.830,32

75.506.624,14
7.674.384,00

7.674.384,00

7.674.384,00
83.180.008,14
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PASIFLER

I1l- KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR
30 KISA VADELI IC MALI BORCLAR
300 BANKA KREDILERI HESABI

32 FAALIYET BORGLARI

320 BUTGE EMANETLERI HESABI

33 EMANET YABANCI KAYNAKLAR

330 ALINAN DEPOZITO VE
TEMINATLAR HESABI

333 EMANETLER HESABI
36 ODENECEK DIGER

YUKUMLULUKLER

360 ODENECEK VERGI VE FONLAR
HESABI

361 ODENECEK SOSYAL GUVENLIK
KESINTILERI HESABI

362 FONLAR VEYA DIGER KAMU
IDARELERI ADINA YAPILAN TAHSILAT
HESABI

363 KAMU IDARELERI PAYLARI
HESABI

368 VADESI GECMIS, ERTELENMIS
VEYA TAKSITLENDIRILMIS VE DIGER
YUKUMLULER HESABI

38 GELECEK AYLARA AT GELIRLER VE
GIDER TAHAKKUKLARI

381 GIDER TAHAKKUKLARI HESABI

IV- UZUN VADELI YABANCI
KAYNAKLAR

40 UZUN VADELI IC MALI BORGLAR

400 BANKA KREDILERI HESABI

48 GELECEK YILLARA AIT GELIRLER
VE GIDER TAHAKKUKLARI

481 GIDER TAHAKKUKLARI HESABI
V- 0Z KAYNAKLAR

50 NET DEGER

1.219.874,71
0

0

316.873,88
316.873,88

219.613,89
113.501,17
106.112,72

683.386,94

260.332,22

364.768,06

5743114

865,562

0
30.262.673,03

1.332.779,28

6.565.612,25
2.330.138,58
2.330.138,58
1.668.087,50
1.668.087,50

564.661,01

414.775,33

149.885,68

1.221.948,30

533.854,563

469.237,11

194.454,10

24.402,55

0,00

770.776,86
770.776,86
6.198.668,16
5.749.026,90
5.749.026,90
449.641,26
449.641,26
40.510.794,41

1.332.779,28

11.574.534,74
1.672.857,90
1.672.857,90
2.923.064,25
2.923.064,25

861.415,00

433.721,77

427.693,23

3.873.931,82

1.580.5694,15

1.817.5653,27

132.173,86

169.322,22

174.288,32

2.137.737,88
2.137.737,88
21.317.487,09
13.028.911,10
13.028.911,10
1.436.610,07
1.436.610,07
42.613.602,31

1.332.779,28
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500 NET DEGER HESABI

57 GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET

SONUGLAR

570 GEGMIS YILLAR OLUMLU
FAALIYET SONUGLARI HESABI

59 DONEM FAALIYET SONUGLARI

590 DONEM OLUMLU FAALIYET
SONUCU HESABI

Pasif Toplam

IX- NAZIM HESAPLAR

91 NAKIT DISI TEMINAT VE KiSILERE
AIT MENKUL KIYMET HESAPLARI

911 TEMINAT MEKTUPLAR
EMANETLERI HESABI

Genel Toplam

; T.C. EYYUBIYE BELEDIYESi | IDARE FAALIYET RAPORU 2016

1.332.779,28

0

28.929.893,75
28.929.893,75

31.482.5647,74

348.400,00

348.400,00

348.400,00

31.830.947,74

1.332.779,28
28.929.893,75
28.929.893,75
10.248.121,38
10.248.121,38

53.265.074,82

6.484.871,80

6.484.871,80

6.484.871,80

59.749.946,62

1.332.779,28
39.178.015,13
39.178.015,13
2.102.807,90
2.102.807,90

75.505.624,14

7.674.384,00

7.674.384,00

7.674.384,00

83.180.008,14
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Vergi Gelirleri
Tesebbis ve Miilkiyet Gelirleri

Alinan Bagis ve Yardimlar ile
Ozel Gelirler

Diger Gelirler

Sermaye Gelirleri

Red ve iadeler -

BUTGE GELIRLERI TOPLAMI(A))

BUTGE GELIRLERINDEN RED VE
IADELER TOPLAMI(B)

NET BUTGE GELIRIi(A-B)

()

o

o O o O

3.249.871,56
872.481,86

1.741.768,70

51.5679.468,18
0

0
57.443.590,30

0

57.443.590,30

BUTGE GIDERLERININ EKONOMIK SINIFLANDIRMA TABLOSU

10.012.601,72
2.140.042,70

1.464.030,00

77.179.131,21
0

0
90.795.805,63

6.000,00

90.789.805,63

01-01-2016/31-12-2016 TARIHLERI ARASI

11.180.594,24
3.068.607,50

5.0566.089,00

71.966.956,84
3.500,00

0
91.275.747,58

52.924,61

91.222.822,97

w

O |l N oo | &

PERSONEL GIDERLERI

SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRIMI
GIDERLERI

MAL VE HIZMET ALIM
GIDERLERI

FAIZ GIDERLERI

CARI TRANSFERLER
SERMAYE GIDERLERI
SERMAYE TRANSFERLERI
YEDEK ODENEKLER

Red ve iadeler -

o|lo o olo o o

37.167.636,69

9.007.067,40

1.410.937,12

23.250.340,21

0

22.532,73
979.2569,23
2.497.500,00
0

0

12.834.005,70

2.174.816,74

73.185.100,50

922.468,31
2.779.527,51
5.796.649,48

22.332.500,00

0
0

120.025.068,24

13.5681.469,80

2.094.780,03

71.300.178,05

1.399.929,72
1.083.512,92
13.092.967,91
4.400.000,00

0

0
106.952.839,13
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B. PERFORMANS BILGILERiI

Performans esasli biitgeleme, kaynaklarin idarenin amac ve hedefleri dogrultusunda tahsisini yaparak
etkili ve verimli kullanilmasini saglayan, yil igerisinde performans olgimU gergeklestirerek ulagilmak istenen
hedeflere ulasilip ulasiimadigini izleme ve degerlendirme yontemi ile raporlayan, elde edilen sonuclara gore
hedeflerin revize edilmesini gerektiren, idarenin farkindaligini arttirarak kurumsal kilttriin yerlesmesini sag-
layan bir sistemdir.

Bu sistemin hayata gecirilmesinde Performans Programi énemli bir siregtir. Ancak, Belediyemizde
2016 yiliigin Performans Programi hazirlanamamistir. 2017 yiliigin Performans Programi hazirlanmistir ve
onumduzdeki yil igin uygulamaya konulacaktir.

Bu nedenle Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yonetmelik'in Gegici Madde
2 — (1) “Kamu idareleri ilk performans programlarini hazirladiklan yila kadar, faaliyet raporlarinin perfor-
mans bilgileri boliimiinde sadece faaliyet ve projelere iligkin bilgilere yer verirler.” yer aldidi Uizere asagida
faaliyetlere yer verilmistir.
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BASIN YAYIN VE HALKLA
ILISKILER MUDURLUGU

Basin Birimi, gerek ulusal gerekse yerel medyaya ulastiriimak tzere 343 basin biltenini kayit altina al-
mis, 215 basin blltenini ise hazirlamistir.

Sosyal medya birimimiz, kamuoyunda anlamli ve 6nemli kabul edilen glinlerde, Belediyemiz adina 2.916
mesaj hazirlamis ve yayinlamistir.

Midurltigimiz medya takip birimi, basta yerel televizyon ve gazeteler olmak Gzere medyada yayinla-
nan haber ve yorumlari guinltik olarak takip etmekte, belediyemize ait haberler arsivlenmektedir.
MUdurlidgimiz Turkuaz Masa Birimine 13.183 sikayet ve talep gelmistir. Bunlarin timu sisteme iglen-
mis ve ilgili birimlere aktanimistir. ilgili birimlerimizce bunlarin 13.045 tanesi ¢ozilmiis ve vatandasa
donllmustdr. Geriye kalanlar 138 sikayet ve talep ise ilgili birimlerimizde ¢ozim asamasindadir.
Turkuaz Masa, dahili 4 adet telefon hatti ile vatandaslarimiza sabah 08:00-24:00 saatleri arasinda hiz-
met vermeye devam etmektedir.

MUdurlidgimz, belediyemizce hazirlanan organizasyon faaliyetlerinde protokoliin agirlanmasi ve tore-
nin duyurulmasi konularinda gorev almistir.

MUddurligimuz, Belediye hizmetlerimizin kamuoyuna duyurulmasi amaciyla Belediye bultenimizin 3.
sayisi hazirlanarak, basimi tamamlandi. ilgili birimlere ve kamuoyuna dagitimi yapildi.
turkuazmasa@eyyubiye.bel.tr"uzantil mail adresimize 89, “info@eyyubiye.bel.tr" uzantili mail adresimi-
ze ise 117 adet istek, sikayet ve talep gelmis olup, tamaminin geregi yapilmistir.

10 kisilik galisma ekibiyle Hayati Harrani Mahallesinin birden fazla mahalleye boltinmesini 6lgme ama-
clyla anket galismasi yapildi.

Halkla iligkiler Birimi personellerinin, mahalle yerlerini ve sinirlarini yakindan tanimasi amaciyla ilgili per-
sonellere her ay sahada egitim verilmektedir.

Turkuaz Masa galisanlarina; " iletisim ve ekiple basariya ulasmak” konulu egitim verildi. "Gdzlem, Genel-
leme, Deneyim ve Uygulama Adimlari” kapsaminda; ekip olarak bir yagh boya tablosu yapildi.
Belediyemizden ilaglama hizmeti talep eden her vatandasa ilaglama talebinin gergeklestirdigimize dair
ilaclama tutanagi imzalatarak vatandasa belgeliyoruz.

Belediyemiz biinyesinde "Whatsapp Ihbar Hatti” kurularak vatandaslarimizdan gelen 268 istek ve tale-
bin 199 tanesi ¢oziime kavusturulmus olup, 69 tanesi ise birimlerimizde degerlendirme/¢ozim siire-
cindedir.

BIMER' den gelen 239 talep ¢ozilmustir.

36 adet bilgisayar dagitilmistir.

8 adet fotokopi/yazict makinesi dagrtilmistir.

380 teknik servis problemi ¢oziime kavusturulmustur.

341 adet toner dolumu/muadil toner temini gerceklestiriimistir.
9 adet dahili telefon dagitilmistir.

6 adet kurumsal e-posta hesabi aciimistir.

87 adet Otomasyon ile ilgili problem giderilmistir.

147 sistem islemi giderilmistir.
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Stratejik Amag:

A1.1. Her tiirlii iletisim kanalim kullanarak halkin istek ve beklentilerini zamaninda tespit etmek, belediyemizin hizmetlerini
vatandaslanimiza duyurmak.

Sorumlu Miidiirliik/

Hedef Hedef/Olusanis | Sonug | Gergeklesen Birim Agiklama (varsa sapma nedeni) /Gergeklesen Faaliyet
H1.1.2 6 ayda bir mahallede halkla bir araya Bﬂ?'ﬂhﬁ?{%;grlrszla Her ay ilgemiz mahallelerinde halkla bir araya gelindi. istek
gelmek, 2 2 %100 GzelsKaIem Mudiir?iigii ve talepler hakkinda istisare edildi.
Hedef Hedef/Olugan is | Sonug | Gergeklesen so'umlgi:?:d“rlu” Aciklama (varsa sapma nedeni) /Gergeklegen Faaliyet
H1.1.3. Belediyemizin yaptigi hizmetlerin Basin-Yayin ve Halkla A .
duyurulmasi  amaciyla yilda  bir  basin 1 1 %100 _lligkiler Miidiirliigu Egﬂe‘ife?!isa:gi?ﬂm;Ejfled'yem'zm yapmis oldugu
mensuplaryla bir araya gelmek. ’ Ozel Kalem Miidiirliigi proJ ’
; Sorumlu Miidiirliik/ . .
Hedef Hedef/Olusanls | Sonug | Gergeklesen Birim Aciklama (varsa sapma nedeni) /Gergeklesen Faaliyet
H1.1.4. 6 ayda bir en az 3 sivil toplum kurulusunu Basin-Yayin ve Halkla | .. . .
ziyaret ederek belediye hizmetleri konusunda 6 6 %100 ligkiler Miidiirliigi S";'I TQpIurp KFrkqus:annll zlyaret gdeer veya I(‘ijavet ederek
goriis ve onerilerini almak. : Ozel Kalem Miidiirliigii gelecege yonelik toplantilar ve istisareler yapild.
; Sorumlu Miidiirliik/ . .
Hedef Hedef/Olusanls | Sonug | Gergeklesen Birim Agiklama (varsa sapma nedeni) /Gergeklesen Faaliyet
H1.1.5. Vatandaslarin talep ve sikayetlerini Basin-Yavin ve Halkla
almak ve ¢oziime kavusturmak amaciyla kurulan iliskilerylxllud(jrlugu Her bir vatandasin sorunlariyla istek ve beklentileri ilgili
Turkuaz Masa ile ilgili vatandag memnuniyetini %90 %100 | %100 Bzel Kalem Midirliigii birimlere yonlendirildi.

%90'1n tizerinde tutmak.
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DESTEK HIZMETLERI

MUDURLUGU

1. Belediyemiz Muddirltiklerinin talepleri sonucunda 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu 19. Maddesine gore
34 adet acik ihalenin islemleri tamamlanmistir.

2. Belediyemiz Muddirluklerinin talepleri sonucunda 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu 21/F. Maddesine gore
1 adet pazarlik usull ihalenin islemleri tamamlanmustir.

3. Belediyemiz Muddirliklerinin talepleri sonucunda 4734 Sayill Kamu ihale Kanunu 22/D. Maddesine gore
674 adet dogrudan temin usull ihalenin iglemleri tamamlanmistir.

Stratejik Amag: A1.7. Miidiirliiklerin talep ettigi mal, yapim ve hizmet alimi ihtiyaglarini mevzuat gercevesinde karsilamak.
Hedef Hedef{OIusan Sonug Gergeklegen Sorumlu_MUdﬁrIﬁW Aciklama (varsa sapma nedeni)/

s Birim Gergeklegen Faaliyet
H1.7.1. Miidirltklerin talep ettigi ihtiyaclan Destek Hizmetleri 2016 yil sonu itibari ile Miidirliiklerin talep
mevzuat gergevesinde %90 oraninda %90 %90 %100 P ettigi ihtiyaglar mevzuat gergevesinde %90

; Miidirliigii AT

gerceklestirmek. oraninda gerceklestirilmistir.
Hedef Hedef{OIusan Sonug Gergeklegen Sorumlu_MlidiirIiik/ Agiklama (varsa sapma nedeni)/

s Birim Gergeklesen Faaliyet
H1.7.2. Her yil belediyemizin tiim birimlerine Destek Hizmetleri Belediyemizin tiim birimlerine kamu ihale
kamu ihale mevzuati konusunda en az 16 saat 16 saat 16 saat %100 P mevzuati konusunda 03-07 Ekim tarihleri

o e Muidurlugii o D

egitim verilmesini saglamak. arasinda 16 saat egitim verilmistir.
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Direkli Mahallesinde yeni korkuluklar yapildi.

Yenice Mahallesi 4029. sokakta duvar geri gekilerek, yol yapildi.

Direkli Mahallesi 1697. sokakta yol agma ¢alismalari yapildi.

Eylpkent Mahallesi Saglik Ocagi 6niinde beton-parke galismasi yapildi.
Yenice Mahallesi 5034. sokakta beton-parke ¢calismasi yapildi.

Yenice Edessa Konutlarinda duvar yapim isgleri tamamlandi.

Direkli Mahallesi 1710. sokakta kilitli parke tasi dosendi.

Buhara Mahallesi 2446-2479-3475-2485-2489-2469. sokaklarda basamaklandirma calismalari yapil-
dr.

Eylpkent Mahallesi 3996. sokakta kilitli parke tasi dosendi.

Keberli Mahallesinde stabilize yol yapildi.

Kizilkuyu Mahallesinde stabilize yol yapildi.

Haleplibahce Mahallesi Semt Pazari ve Hali Saha proje ¢izimleri tamamlandi.
Batikent Mahallesi TOKI Parki elektrik projesi gizimleri tamamlandi.

Hayati Harrani Mahallesi Antalya Parki elektrik projesi tamamlandi.

Yusuf Mahallesinde, Baltas ve Bagis Mezralarinda stabilize yol yapildi.
Tarlabagl Mahallesinde stabilize yol yapildi.

Guzelkuyu Mahallesinde stabilize yol yapildi.

Haleplibahce Mahallesi 2391,2392,2393 ve 2475. sokaklarda basamaklandirma galismalari yapildi.
Buhara Mahallesi Genglik Merkezi insaati devam ediyor.

Payamli Mahallesinde, ikizagiz ve Yesildirek Mezralarinda stabilize yol yapildi.
Batikent Mahallesinde engelli rampasi yapildi.

Dede Osman Mahallesi 2565, 2594, 2599, 2600 ve 2597. sokaklarda basamaklandirma ¢alismalari ya-
pild.

Yenice Mahallesi 4095. sokakta yol yapimi tamamlandi.

Yusuf Pasa Mahallesi 882. sokakta bazalt tasi dosendi.

Topdagi Mahallesindeki tekkenin havalandirma calismalari tamamlandi.
Payamli Mahallesi Tulharabesi Mezrasinda stabilize yol yapildi.

Batikent Mahallesinde Bolge Trafik Midurligl arkasindan Evren Sanayi Sitesine yol agma ve yapim
calismalari tamamlandi.

Mance Mahallesi 2508,2509,2512,2515,2516. sokaklarda basamaklandirma ¢alismalari yapildi.
Dede Osman Mahallesi 2565, 2594, 2599, 2600 ve 2597. sokaklarda basamaklandirma calismalari ya-
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pild.
30. Yenice Mahallesi 5052 ve 5069. sokaklarda kaya kirimi ve yol agma ¢alismalari tamamlandi.
31. Osmanli Mahallesi 3686 ve 3802. sokaklarda kaya kirimi ve yol agma calismalari tamamlandi.
32. Batikent Mahallesi 8006. sokakta kaya kirimi ve yol agma ¢alismalari tamamlandi.

33. Hayati Harrani Mahallesinde 1, Haci Bayram Mahallesinde 1, Direkli Mahallesinde 1, Muradiye Mahalle-
sinde 2 ve Eyyubiye Mahallesinde ise 2 ihtiyag sahibi vatandasimizin evleri onarildi.

34. Hayati Harrani Mahallesi Kuran Kursunun bakim-onarimi yapildi.

35. Emniyet Mudurltigl Ek Hizmet Binas!' nin yapimi tamamlandi.

36. Hayvan Pazarina aydinlatma sistemi kuruldu.

37. Dede Osman ve Sarikinact Mahallesi Taziye Evlerinin bakim-onarimlari yapildi.
38. Eylp Nebi Mahallesi Eylp Peygamber Kuran Kursunun ici parke kaplandi.
39. Mutlukaya Mahallesinde stabilize yol yapildi.

40. Duruca Mahallesinde ve Maskan Mezrasinda stabilize yol yapildi.

41. Ozanlar Mahallesinde stabilize yol yapildi.

42. Batikent Mahallesinde aydinlatma isi yapildi ve elektrik direkleri boyand.
43. Payamli Mahallesi Sayar ve Nergis Mezralarinda stabilize yol yapildi.

44. Yenice'de santiye alani calismalari devam ediyor.

45, Selguklu Mahallesi 3677,3681,3686, 3771,3772 ve 3773. sokaklarda kaya kirimi ve yol agma c¢aligmalari
tamamlandi.

46. Aksemsettin Mahallesi 1518. sokakta kilitli parke tasi dosendi.

47. Buhara Mahalle Camii arasindaki alanda basamaklandirma ¢alismalari yapildi.

48. Direkli Mahallesi 1708. sokakta kilitli parke tasi dosendi.

49, Eylpkent Mahallesinde imara agilan yollarda reglaj ve sikistirma calismalari yapildi.

50. Hayati Harrani Mahallesi 4040. sokakta kilitli parke tasi dosendi.

51. Osmanli Mahallesi 3702. sokakta kilitli parke tas| dosendi.

52. Sahinler Mahallesinde stabilize yol yapildi.

53. Hayati Harrani Mahallesi Mehmet Sara¢ Camii avlusuna kilitli parke tasi dosendi.

54. Selguklu Mahallesi 3613, 3638, 3664, 3771, 3772, 3681, 3682. sokaklarda kilitli parke tasi dosendi.
55. Selguklu Mahallesi Nene Hatun Pazar Yerinin tasinmasi tamamlandi.

56. Kizilay'daki Ek Hizmet Binamizin girisine sundurma yapimi galismalari devam ediyor.

57. Muradiye Mahallesi 3408. sokakta bulunan ihtiyag sahibi vatandasimiza ait ev onarildi.

58. Batikent Mahallesi Cok Amagli Salon gevresine kilitli parke tasi dosendi.

59. Direkli Mahallesi 2060. sokakta basamaklandirma ve kilitli parke tasi doseme calismalari yapildi.
60. Evren Sanayi igerisinde bordlr tasi doseme ¢alismalari tamamlandi.

61. Eyyilbiye Sosyal Yardimlasma Midirltigu oniine engelli rampasi yapildi.

62. Karaman ve Taslica Taziye Evlerinin yapim asamasina gelindi.

63. Arap Meydani Mahallesi Yasar Sokakta ve Kurtulus Mahallesi 1022-1028. sokaklarda bazalt tasi onarimi
calismalar tamamlandi.



64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.

72.
73.
4.

75.
76.
.
78.
79.
80.
81.
82.
83.
84.
8b.
86.
87.
88.

IDARE FAALIYET RAPORU 2016 | T.C. EYYUBIVE BELEDIVEST [ga/TTNG

EYYUBIYE BELEDIYESI

Akabe Mahallesi Muhtar Evi ingaati devam etmektedir.

Osmanli Mahallesi 3702, 3792, 3796, 3798, 3800, 3801, 3802. sokaklarda kilitli parke tasi dosendi.
Direkli Mahallesi 1700 ve 2060. sokaklarda basamaklandirma ¢alismalari yapildi.

Batikent Mahallesi 8008. sokakta kilitli parke tasi dosendi.

Yenice Mahallesi 5008, 5050, 5051, 5052, 5062, 5063, 5064. sokaklarda kilitli parke tasi dosendi.

Camurlu Mahallesinde stabilize yol yapildi.

Kigukhan Mahallesinde stabilize yol yapild.

Eyylpnebi Mahallesi 3482, 3483, 3485, 3487, 3488, 3489, 3490, 3491. sokaklarda kilitli parke tasl do-
sendi.

Kigukduzlik Mahallesi Yenice Mezrasinda stabilize yol yapildi.
Buhara Mahallesi 2378. sokakta stabilize yol yapildi.

EyyUpnebi Mahallesi 3492, 3495, 3533, 3534, 3535, 3536, 3537, 3540, 3541, 3542, 3543, 3544, 3555,
3556. sokaklarda kilitli parke tasi dosendi.

Hacibayram Mahallesi 3333. sokakta basamaklandirma galismalari yapildi.
Hayati Harrani Mahallesi 3936. sokakta kilitli parke tasi dosendi.

Muradiye Mahallesi sokakta kilitli parke tasi dosendi.

Selcuklu Mahallesi 3677. sokakta kilitli parke tasi dosendi.

Direkli Mahallesi 9252 ve 9253. sokaklarda stabilize yol calismalari tamamlandi.
Ugurlu Mahallesi Sabirli Mezrasinda stabilize yol yapildi.

Yeni Mahalle Biyiikyol Taziye Evi insaati devam ediyor.

Fen Isleri MUidurliigu Ek Hizmet Binasi projesi devam ediyor.

Bakislar Mahallesinde stabilize yol yapildi.

Besat Mahallesinde stabilize yol yapildi.

GUmUsoren Mahallesinde stabilize yol yapildi.

Kale etedi bayrak yeri ve ¢evre diizenlemesi projesinin animasyon ve 3 boyutlu tasarim isi tamamlandi.
Taziye evlerinin sundurma ve cevre diizenlemesi projesi gizildi.

Hasta Yakinlari Sosyal Tesisinin; mimari, statik, elektrik, mekanik, G¢ boyut ve animasyon projeleri devam
etmektedir.
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projesi yapmak/yaptirmak.

(Etiit-Proje Birimi)

Hedef =-IedefIOIu$an Sonug Gergeklesen Sorumlu Miidiirliik/ Agiklama( varsa sapma nedeni) /
s Birim Gergeklesen Faaliyet
H3.1.3. 2015-2019 yillan igerisinde {i¢ yari- Fen isleri 1 yan olimpik yiizme hgvuzu projesi
- . o o S tamamlanmis olup geri kalan 2 yiizme
olimpik ylizme havuzu projesi yapmak/ 3 1 %100 Miidiirliigu havuz broiesi calismalar ise devam
yaptirmak. (Etiit-Proje Birimi) etmekt[:e diJr call
Hedef/Olusan Sorumlu Miidiirliikk/ | Agiklama (varsa sapma nedeni) /
Hedef Is Sonug Gergeklegen Birim Gergeklesen Faaliyet
H3.1.4. 2015-2019 yillari igerisinde bir spor 1 1 %100 Jﬁgdﬁﬁéh Halepli Bahge mah_allesi kapali semt pazari
kompleksi projesi yapmak/yaptirmak. (Etit-Proje Birimi) ve spor salonu projesi tamamlanmigtir.
Hedef Hedef/Olusan Sonug Gergeklesen Sorumlu_MudurIuW Aciklama (varsa sapma nedeni) /
Is Birim Gergeklesen Faaliyet
. Fen isleri Halepli Bahge Mahallesi semt sahasi
H3.1.10. Her yil en az iig adet semt sahasi 3 1 %33 Midirligi | projesi tamamlanmis olup diger ikisi ise

proje asamasindadir.

Hedef Hedef/Olusan Sonug Gergeklesen Sp{umlu Miidiirliik/ | Agiklama (varsa sapma nedeni) /
Is Birim Gergeklesen Faaliyet
—— " — -
H3.2.1. Heryil 100.000 m? parke tagi désemek. | 100.000m? [122.200m? | %100 Fenlsleri | 122.200 m parke tag! dogemesi
Midiirligu tamamlanmigtir.
Hedef Hedef/Olusan Sonug Gergeklesen SOruqu_MudurIuk/ Aciklama (varsa sapma nedeni) /
Is Birim Gergeklesen Faaliyet
H3.2.2. Her yil en az 100.000 m? stabilize | 40 000 3 | 120 000 me %100 Fen Isleri 120.000 m? stabilize malzeme déseme
malzeme dogemek. Mudiirligu caligmasi tamamlanmigtir.
Hedef Hedef/Olusan Sonug Gergeklesen Sorumlu_MudurIuk/ Aciklama (varsa sapma nedeni) /
Is Birim Gergeklesen Faaliyet
Belediyemiz uhdesinde olan 15m alti
e yollarda asfalt yama gereken yerlerde
:I:fj'fm::;nﬂ d%n e?rz1el1(00 ton yama amagl 100 ton 0 %0 JSSL:?IIEEL kilitli parke tagi daha uygun ve kullanigh
¥ ’ 9 oldugundan parke tagi dogemesi
yapilmaktadir.
Hedef Hedef/Olusan Sonug Gergeklesen SOruqu_MudurIuk/ Agiklama (varsa sapma nedeni) /
Is Birim Gergeklesen Faaliyet
H§.2.5. Her yil en az 2.500 metre bordiir 2500 metre | 5.100 metre %700 F_gn__lsl__ep__ 5.100 metre bordiir dogeme galismasi
dosemek. Midirligu tamamlanmigtir.
Hedef/Olusan Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama (varsa sapma nedeni) /
Hedef is Sonug Gergeklegen Birim Gergeklesen Faaliyet
Besat, Sultantepe, Yediyol ,0zanlar,
Ulucanlar mahalleleri Kuran
Kurslari,Ortahamedan, Asagihamedan,
Umuroba, Galigkanlar, Payamli, Yukarikoglu,
Yesildirek mezrasi, Yediyol Uzun mezrasi
Camileri, Ulucanlar,Ortahamedan,Karaman
) mahalle lojmanlari, Dolutepe,
H3.2.6. Her yil 10 sosyal tesisin bakim/onarim 10 %100 Fen Isleri Besat,Yardimci,Karakug
ve tadilatini yapmak. 40 ? Midiirliigu mezrasl,Yediyol Ambartepe, Apall,

Asagikoclu ve Tepecik mezrasi,
Bilyiikdiizliik, Giimiigoren, Hamzababa,
Hancigaz, Kirkmagara, Kubacik, Kiipeli,
Turluk, Ulucanlar, Ulu, Umuroba, Yamagalti,
Yukarikoglu ve Duruca taziye evleri,
Balikligdl kadin mescidi, SURKAV Wc bakim
onarimlar yapildi.
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1. 140 kacak yapi yikimi, temel sokim ve kolon sokimu gerceklestiriimistir.
2. Yapiizinliinsaat sayisi 152 adettir.
3. 4 adet yapi durdurma tutanagi tutulmustur.
4. 5yol genisletme galismasi yapildi.
Hedef Hedef/Olusan Sonug Gergeklegen Sorumlu_MﬁdﬁrlﬁW Aciklama(varsa sapma nedeni) /
Is Birim Gergeklesen Faaliyet
Ozel Kalem
H2.4.2. Gecekondu ve kagak yapi sorunlarinin Miidiirligu Gerekli kanun teklifleri ve dosya
¢oziimii amaciyla bdlge ve tiplere uygun %30 ) ) (Hukuk Isleri Birimi) | hazirlanmis, gerekli aragtirmalar
¢oziim yollar uygulayarak en az % 30 ? Gecekondu ve tamamlanmistir. Galigmalar devam
oraninda tapu sorununu ¢ozmek. Sosyal Konutlar | etmektedir.
Mdiirliigu
Hedef/Olugan Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /
Hedef is Sonug Gergeklegen Birim Gerceklesen Faaliyet
H3.3.4. 2015-2019 yillari igerisinde Eyyiibiye
'deki kentsel yasam kalitesini arttirmak igin Gecekondu ve Kacgak yapi engelleme, hazine arazisine
kagak yapilari %80 oraninda tespit edip, gerekli %80 - - Sosyal Konutlar | tecaviiz kagak ingaat girigimleri yasal
islemleri yapmak. Mudiirliigu olarak %75 oraninda engellenmistir.
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~ GENGLIK ve SPOR
ZMETLERI MUDURLUGU

1. Genglik Merkezlerimizde 200 kursiyere ebru, resim, Kiz-Erkek Kuran Kurslarimiz devam etmektedir.

2. Genglik Merkezlerimizde 250 6grenciye TEOG deneme sinavi yapildi.

3. Genglik Merkezlerimizde 25 Suriyeliye bilgisayar kursu verilmektedir.Genglik Merkezlerimizde 400 63-
renciye yonelik YGS ve LYS Kurslarimiz devam etmektedir.

4. Spor Merkezlerimizde 552 gence; karatetekvando, wushu, futbol, basketbol ve voleybol kurslarimiz
devam etmektedir.

5. Valilzzettin Kiglk Genglik Merkezi Wushu Uluslararasi Milli irade Sampiyonasinda; 4 birincilik ve 1 ikin-
cilik kazanildi. 2 sporcumuz ise milli takima segilmistir.

6. Istanbul' dayapilan Uluslararasi Avrupa Karate Sampiyonasi secmelerinde bir sporcumuz 3.'liik kazan-
dr.

7. Adana'da diizenlenen Wushu Turkiye Sampiyonasina hazirlik misabakalarinda Eyylbiye Spor Kullibu

olarak 20 madalya ve 2 kupa kazandik.
8. Karadeniz ve Hazar Ulkeleri Karate Sampiyonasinda 2 sporcumuz ikincilik kazanmistir.
9. 183.Uluslararasi Palandoken Karate Turnuvasinda 2 sporcumuz ikincilik kazanmistir.

10. 170 6grencimiz sinemaya goturdldd.

Hedef Hedef/Olusan Sonug Gergeklesen 89[umlu Miidiirliik/ | Agiklama (varsa sapma nedeni) /

Is Birim Gergeklesen Faaliyet

- Genglik ve Spor | Salon sporlarinda  karate, Taekwondo,
Eljlfa;tul;lsel?r/g sre:]I;JE sporlari ile lgili en az bes 5 5 %100 Hizmetleri wushu, basketbol ve voleybol olmak iizere 5
gmak. Muidurlugii dalda kurslar agilmistir.

Hedef/Olusan Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama (varsa sapma nedeni) /
Hedef Is Sonug Gergeklegen Birim Gergeklesen Faaliyet
H2.8.5. Her vil salon sporlan alaninda en az Genglik ve Spor | Salon sporlarinda  karate, Taekwondo,
30(‘) I‘(i .inin eYitim 6rm£sini sadlamak 300 300 %100 Hizmetleri wushu, basketbol ve voleybol olmak iizere

sinin egitim g glamak. Midiirligi | 300 kisi egitim gérmektedir.

Hedef =-IedefIOIu$an Sonug Gergeklesen Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama (varsa sapma nedeni) /

s Birim Gergeklesen Faaliyet
H2.8.6. Karakucak giires, yagl giires, at Genglik ve Spor
biniciligi vb. ata sporlarina yonelik her yil en az 1 1 %100 Hizmetleri Belediye Baskanlik Kosusu diizenlenmistir.
bir festival diizenlemek. Miidirliigii

Hedef/Olusan Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama (varsa sapma nedeni) /
Hedef Is Sonug Gergeklegen Birim Gergeklesen Faaliyet
H2.9.4. 2015-2019 yillari igerisinde madde Genglik ve Spor L . .
bagimhlarini topluma kazandirmak igin bir 1 1 %100 Hizmetleri Belediyemiz bunye§|ndeYEDAM (Vesilay
b o R Dayanigma Merkezi )kurulmustur.
rehabilitasyon kampiisii yapmak/yaptirmak. Miidiirligt
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IMAR VE $EHIRCILIK
MUDURLUGU
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malari ve yapI muteahhitlerine is bitirme belgesi verildi.

27 tane yapi incelendi ve yapi kullanim izin belgeleri (iskan) verildi.

234 adet ruhsat talebi icin kesif yapildi, projeler incelendi gerekli evraklar toplandi ve ruhsatlari verildi.
385 adet imar gap formu projesi incelenerek cizimleri yapildi ve ilgilisine teslim edildi.

198 adet kot kesit projesi zeminde 6lgulerek cizimleri yapildi ve ilgilisine teslim edildi.

86 adet tevhit, ifraz ve parselasyon dosyasi incelenerek imar planina uygun olup enciimene sevk edildi.

. 560 adet yapi denetim firmalarinin hak edis talepleri degerlendirerek sonuglandirildi. Yapi denetim fir-

7. Muduarligimdaze ilgili tarihler arasinda 3.579 adet evrak gelmis olup, gerekliislemler yapilarak cevaplan-

dinlmistir.
A3.3. Eyyiibiye ilgesi'nin planh olarak gelismesini saglayarak yasam standartlarini yukseltmek sosyal, kiiltiirel
Stratejik Amag: ve ticaret aktivitesinin planh sekilde gelismesini saglamak ve Eyyiibiye ilgesi'nde saglkli imar uygulamasini
gergeklestirmek.
Hedef Hedef/Olusan Sonug Gergeklesen Sorumlu_MiidiirIiikI Agiklama(varsa sapma nedeni) /
Is Birim Gerceklesen Faaliyet
H3.3.1. 2015-2019 yillarn igerisinde en az imar Sehircilik Bolgemizin tamamina ait imar ve revizyon
iki bolgenin 1slah planlarini yaparak toplu 2 - - LA plani ihalesi yapildigindan herhangi bir
O Miidiirliigii H
konutlara gegis saglamak. islem yapilmadi.
Hedef =-IedefIOIu$an Sonug Gergeklegen Sorumlu Miidiirliik/ | Aiklama(varsa sapma nedeni) /
s Birim Gerceklesen Faaliyet
H3.3.2. 2015-2019 yillan igerisinde kent .
arazilerinin gelecekteki kullanim amagclarini %60 } ) Imar $ehircilik | Plan ve Proje Midiirltigii ile birlikte
belirleyerek, haritalar iizerinde %60 oraninda ? Miidiirliigii caligmalar devam etmektedir.
gerceklestirmek.
Hedef Hedef/Olusan Sonug Gergeklesen Sorumlu_MudurIuW Agiklama(varsa sapma nedeni) /
Is Birim Gergeklesen Faaliyet
H3.3.3.2015-2019 yillari arasinda 50 hektarlik : - Gevre ve Sehircilik Bakanhg hali
ot . Imar Sehircilik
alanin halihazirni yapip, imar uygulamasini 50 - - A hazirlarimizin tamami yapmakta ve
Miidiirliigii -
tamamlamak. caligmalar devam etmektedir.
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Vatandaslarin Belediyemize yapmis olduklari is basvurularina cevaben 219 adet resmi yazi yazilmistir.
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INSAN KAYNAKLARI VE

baslayis ve gorevden ayrilislan gergeklestirilmistir.

Emekliye ayrilan 9 isgi personelimizin islemleri tamamlandi.

- m . \J .
Izine ayrilmak isteyen calisanlarimiz icin 460 adet izin evraki diizenlenmis ve kayitlara islenmistir.

Belediyemize baska kurumlardan naklen gelen 2 memur ve naklen giden 3 memur personelin goreve

5. Her ay ddeme glnlerinde personelin tim maas, sosyal haklar v.b 6demeleri tahakkuk ettirilip, 6demeler

giintnde gergeklestirilmistir.

6. 2016 Maliyiliigin 29 tam zamanli, T kismi zamanli olmak tzere toplam 30 sozlesmeli personel alimi ya-
pilmis olup, s6zlesme, ise giris bildirgesi v.b. evraklari dizenlenmis ve goreve baslayislari saglanmistir.

7. Her ay dlzenli olarak is¢i ve sozlesmeli personellerimizin SGK giin primleri sisteme kayit edilmektedir.

A1.8. insan kaynaklari yonetim sisteminin kurulmasini saglayarak, personelin etkin ve verimli galismasina olanak

Stratejik Amag: taniyip, hizmet iiretim giiciinii ve hizmet kalitesini artirmak; norm kadro ilke ve standartlan dogrultusunda ideal
kadroyu ve personeli olusturmak.
Hedef/Olusan Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama( varsa sapma nedeni) /
Hedef is Sonug Gergeldesen Birim Gergeklesen Faaliyet
H1.8.2. Yeni ¢ikan kanun ve mevzuatlar insan Kavnaklari ve “1 adet ilk yardim ve Yangin Semineri ve
dogrultusunda yilda en az iki egitim programi 2 Egitim 1 Egitim %50 >an Raynaxiarl Ve | 1 hikati” Sivil Savunma Miidiirliigii ile
= Egitim Miidurligu - S
diizenlemek. organize edilmistir.
Hedef Hedef/Olusan Sonug Gergeklesen Sorumlu_MudurIuW Agiklama( varsa sapma nedeni) /
Is Birim Gerceklesen Faaliyet
H1.8.3. Calisanlara her yil en az 10 saat/adam | 10 saat/adam ]2dS::]t/ %100 insan Kaynaklari ve 33:116e¥:IIIiIsIEie:elﬁel?ig‘ienpiﬂﬁo:rﬂéblgni]tl??Jzi‘iarqu
egitim vermek egitim cal ° Egitim Midiirligii €ClIS Uy sinda Gesitl eg
egitim seminerlerine katilimi saglanmigtir.
Hedef =-IedefIOIusan Sonug Gergeklesen Sorumlu Miidiirliik/ | Aiklama( varsa sapma nedeni) /
s Birim Gergeklesen Faaliyet
H1.8.4. Tiim personelin 6zverili galigmasini insan Kavnaklari ve
saglayacak odiil sistemini kurmak ve yilda en 1 2 %100 " 2 Memur personelimize ikramiye verilmigtir.

az 1 personeli odiillendirmek.

Egitim Mudiirligi
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1. Bina, arsa, arazi tahakkuklari baglatiimis olup, yeni devir edilen tapularin kayit islemleri yapilarak; satis,
devir ve intikal (veraset) islemleri igin; beyanname ve rayi¢ degerleri verilmeye devam etmektedir.

O o N o g W

halkin yagmurdan korunmasi saglandi.

10.000 sicil icin 60.000 belge taranarak, sicillere atandi.

CTV ilan reklam saha calismalari baslamis ve hala devam etmektedir.
2016 yihnda 98.442.908,11 TL tahakkuk gergeklesmistir.
2016 yilinda 90.063.371.14 TL tahsilat gergeklestirilmistir.
iller Bankasi hisseleri ise 66.480.933,60 TL ‘dir.

22.994 kisiye emlak vergisi borcu kapsaminda tebligat gonderildi.

TOKI ve Eyyiibiye 1. Semt Pazarlarinin bakim-onarimlari yapildi.

10. Dede Osman ve Mance Mahallelerine ortak bir semt pazari yapildi.

Hayati Harrani Mahallesinde sali glinleri kurulmakta olan semt pazarlarinin tzeri kapatilarak esnafin ve

11. Kent Mizesi yaninda semt pazari igin yer tahsis edilerek, persembe gtinleri hizmet vermeye basladi.

12. Yenice Mahallesi Semt Pazarinin yapimi devam etmektedir.

13. Hayvan Pazarina 32 adet kamera taktirilarak hirsizlik ve gasp olaylarinin ontine gegcildi. Hayvan saticila-
rina yonelik bilgilendirme brosdrleri dagitildi.

A1.9. Belediye biitcesini hazirlamak, birimler tarafindan alinan mal ve hizmet bedellerini biitgenin ilgili harcama

Stratejik Amag: kalemlerinden yapmak; Belediye gelirlerinin zamaninda tahakkuk ve tahsilatini kanun ve yasalarin ongordiigii
sekilde saglamak.
Hedef Hedef/Olusan Sonug Gergeklesen Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /
Is Birim Gergeklesen Faaliyet
H1.9.3. Her yil belirlenen belediye vergi Mali Hizmetler
gelirlerinin (emlak, GTV, ilan reklam, eglence %100 %100 %100 _ Midiirligu Belediyemiz tahakkuk islemleri %100
vb. vergiler) tahakkuk islemlerini %100 ? ? ? isletme istirakler | gerceklesmistir.
gerceklestirmek. Mudurltgii
Hedef ;Iedeflolusan Sonug Gergeklesen Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /
s Birim Gerceklesen Faaliyet
S Mali Hizmetler
H1.9.4. Her yil tahakkuku yapilmis gelirlerin PR . o
tahsilat islemlerini en az %90 diizeyinde %90 %87 wor | o Mudurligu = Tahsilat ve tahakkuk oranlanmiz %8 olup
) Isletme Istirakler | calismalarimiz devam etmektedir.
gercgeklestirmek. Miidirligi
Hedef Hedef/Olusan Sonug Gergeklesen Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /
Is Birim Gergeklesen Faaliyet
Mali Hizmetler Takipli alacaklarin tahsilat orani %50 olup
H1.9.5. Her yil vadesinde 6denmeyen Midiirliii caligmalar devam etmektedir. Yapilan
takipli alacaklarin tahsilatini %80 oraninda %80 %50 %63 isletme | tirgakler tebligatlar cesitli sebeplerden dolay
gerceklestirmek. s Mii di]?l'u“l] miikelleflere ulagamadigindan dolay
9 hedefte sapma olmustur.
Hedef Hedef/Olusan Sonug Gergeklegen SOruqu_MiidlirIiik/ Aciklama(varsa sapma nedeni) /
Is Birim Gergeklesen Faaliyet
Mali Hizmetler
H1.9.6. 2015 yillindan itibaren 5 yil igerisinde %40 %40 %100 ~ Midiirligu Tiim miikellef bilgileri %40 oraninda
miikellef bilgilerini %100 giincellemek. ? ? ? Isletme Istirakler | glincellenmis olup siire¢ devam etmektedir.
Miidiirliigii
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KULTUR VE SOSYAL ISLER
MUDURLUGU

Belediyemiz ve Kizilay'in ortak calismasi ile 170 belediye personelimiz kan bagisinda bulunmustur.

Sihmaksut Kadin Destek Spor ve Yasam Merkezinde 53, Eyytpnebi Kadin Destek Spor ve Yasam Mer-
kezinde 12 ve Camikebir Kadin Destek Merkezinde ise 50 bayan kursiyer dikis egitimi almaya baslamis-
tir.

Udi Mehmet Polat ve Belediyemiz Tiyatro Ekibi URFA CITY AVM' de 500 vatandasimiza gosteriler yapti.

Kadinlar Gunl kapsaminda; K.Gazezoglu Kiiltiir ve Sanat Merkezinde "ikbal Gurpinar ile Mutlu Kadin
Mutlu Yuva" konulu sodylesi programi 500 vatandasimizin katilimiyla dtizenlendi.

Karakopri aqua parkta il igi ve il disindan gelen 175 kisilik grup ile “1. Sanlurfa Ulusal Ascllar ve Pasta-
cilar Sampiyonasl” diizenlendi.

K.Gazezoglu Kultdr Merkezinde 50 hocanin katilimiyla “2.Uluslararasi Hz. Eyyip Peygamber Sabir Gln-
leri Sempozyumu” diizenlendi. Sempozyum sonunda hocalara plaket ve hediyeler verildi.

Belediyemiz Tiyatro ekibi GAP Kiz Anadolu Teknik Lisesi'nde “Belediye isleri” adli tiyatro oyunu sergiledi.

Sair Nabi Kultiir Merkezinde Kutlu Dogum Haftasi etkinlikleri kapsaminda; "Gozyasi Geceleri Tovbekar”
adli program dizenlendi.

Belediyemiz Kadin Destek Merkezlerinin el sanatlari sergisi ve Reji Kilisesinde faaliyet gosteren hat, re-
sim, ebru ve telkari kurslarinin sergisine ¢ok sayida vatandasimiz katildi.

Top Dagindaki Genclik Merkezimize Vali izzettin Kiicuk' Gn ismi verildi. Diizenlenen iftar programindan
sonra halkimizin hizmetine agild..

Milli irade ve Demokrasi 35 Yas Ustii Futbol Turnuvasi diizenlendi. Sampiyon Ceylanpinar Demirspor
oldu.

Batikent Mahallesi TOKI' de Milli irade ve Sehitler Aniti dikildi.

30.000 seyirci kapasiteli GAP Arena Stadyumundaki tim koltuklar Tirk bayraklari ile donatildi ve taraf-
tarlara 7.000 adet bayrak dagitildi.

Sanliurfa Kalesi tzerinde bulunan Turk bayragi yenilendi.

Belediye Baskanimiz ve 36 merkez mahalle muhtarimiz 6zel bir konuk evinde bir araya gelerek istisare-
lerde bulundular.

24 Kasim Ogretmenler Giinii nedeniyle ilgemizdeki okullarda Bagkanimiz Mehmet Ekinci' nin katilimiyla
ogretmenlere birer buket gicek dagitildi.

Belediyemiz ve Sadri Aligik Kdltir Merkezi isbirligi ile " La Fontaine Orman Mahkemesinde" adl oyun
sergilendi. Oyun bitiminde ¢ocuklara cesitli hediyeler verildi.

Kadin Destek Merkezlerimizdeki 150 kursiyer bayan sinemaya goturdldi.

Akabe Kadin Destek Merkezinde el sanatlari sergisi diizenlendi.
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21. Mardin'de diizenlenen Anadolu Yildizlart Analig Karate Misabakalarinda Belediyemiz Karate Takimi 12 1l
ve 156 sporcu arasindan ikinci olmustur.

22. Bursa'nin Gemlik ilcesinde 2.800 sporcunun katildigi Yildizlar Tiirkiye Sampiyonasinda Kenan DAG isimli
sporcumuz 5. olmustur.

23. Sanliurfa Hipodromundaki Eyyibiye Belediye Baskanligi Kosusu'nu "Ezmatra” isimli tay kazandi. Plaket
ve hediyelerini Belediye Bagkanimiz Mehmet EKINCI verdi.

24. Adana'da dizenlenen "Okullar Arasi Karate Sampiyonasi'na 6 sporcumuz katildi. Bir sporcumuz 2.'lik, iki
sporcumuz ise 3.'lik kazanmistir.

25. Elazig'da diizenlenen “Anadolu Yildizlar Yari Final Miisabakasi'nda 45 kg 'da Yusuf KUGUK 1. oldu.
26. Antalya'da diizenlenen "Wushu Takimi Tirkiye Sampiyonasi"'nda Harun KOYUNCU Turkiye 3.'st oldu.

27. Yozgat'ta dizenlenen "KUgUkler Yildizlar Grup Yarismalari'na 10 karatecimiz katildi. Sporcularimiz 1
altin ve 4 bronz madalya alarak finallere katilmaya hak kazandilar.

28. Belediyemiz ve TEGEV' in ortaklasa dizenlendigi basketbol, futbol ve masa tenisi spor sélenine gevre
okullardan 300 6grenci katildi. Basarili olan 6grencilere; madalya ve esofman takimi hediye edildi.

29. EyyUbiye Belediye Spor Kullibimz Diizce'de yapilan Tirkiye Kullpler Karate Sampiyonasinda 221 kullp
icersinden 5. oldu.

A2.7. Tarihi, kiiltiirel, dogal turistik ve sanat eserlerimizi korumak; kiiltiir, sanat, edebiyat ve folklor degerlerimizi

el bulup ortaya ¢ikarmak, degerlendirmek ve tanitimini saglamak.

Hedef =-IedefIOIu$an Sonug Gergeklesen Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /
s Birim Gerceklesen Faaliyet

H2.7.1. Her yil ilgemizde bulunan milli kiiltiir

varliklarini yurtigi ve yurtdiginda tanitmak o Kiiltiir ve Sosyal

amaciyla en az bir belgesel film yaptirmak veya ! 3 %100 Isler Miidirltigu 3 adet belgesel film yapilmistr.

satin almak.

Hedef Hedef/Olusan Sonug Gergeklesen SOruqu_MlidiirIiik/ Aciklama(varsa sapma nedeni) /
Is Birim Gerceklesen Faaliyet

H2.7.2. Her yil yurt ici veya yurt disi en az 1 o Kiiltiir ve Sosyal | Bulgaristan Halk Oyunlari festivaline katilim

. 1 1 %100 ; AN -

festivale katiimak. Isler Miidurligii | saglanmistr.

Hedef Hedef/Olusan Sonug Gergeklesen SOruqu_MlidiirIiikl Aciklama (varsa sapma nedeni) /
Is Birim Gerceklesen Faaliyet

H2.7.3. Her yil en az iki sesli ve goriintiilii(CD-
VCD-DVD formatinda film ve sarki) dokiiman ve 2 2 %100
malzemeyi hazirlamak/hazirlatmak, dagitmak.

Kiiltiir ve Sosyal | Halk Oyunlari, Hz.ibrahim ve Hz.Eyyiib'e
Isler Miiduirligii | dair besteler dagrtildi.

Hedef/Olusan Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama (varsa sapma nedeni) /

Hedef Is Sonug Gergeklegen Birim Gergeklesen Faaliyet

H2.7.4. Her yil kiiltiir-sanat alaninda faaliyet

gosteren en az 6 dernek, vakif ve benzeri sivil Kiiltiir ve Sosval TEGEV, Amator Spor Kliipleri, Emniyet

toplum kuruluglarina destek sunmak, ortak 6 4 %66 ; Ve S0sya’ Miidiirliigti, Harran Universitesi ile ortak

L - MR Isler Miidrltigu s

etkinlikler ~diizenlemek veya etkinliklerine cesitli programlar yapildi.

istirak etmek.

Stratejik Amag: A2.8. Eyyiibiye ilgesinde kiiltiirel, sanatsal ve sportif etkinlikleri artirmak, geligsimine katkida bulunmak.
Hedef/Olusan Sorumlu Miidiirliik/ Aciklama (varsa sapma nedeni) /

Hedef is Sonug Gergeklegen Birim Gergeklesen Faaliyet

Akabe Kadin Destek Merkezi

$thmaksut Kadin Destek Merkezi
Eyyiipnebi Kadin Destek Merkezi
Camikebir Kadin Destek Merkezi olmak
lizere 4 adet kadin destek merkezi hizmete
sunulmus olup ilgili faaliyet ¢caligmalari
devam etmektedir.

H2.8.1. ilgeye bes yil icerisinde ok amagh bir | 1 adet kongre
adet salon ve alti adet kadin destek merkezi | ve 3 adet kiiltiir 4 -
kazandirmak. merkezi

Kiiltiir ve Sosyal
Isler Miidiirltigu




T.C. EYYUBIYE BELEDIYESI

EYYUBIYE BELEDIYESI

ve en az 100 kadina yonelik il igi-il disi geziler
diizenlemek.

Hedef Hedef{Olusan Sonug Gergeklegen SOruqu_MiidiirIiikI Aciklama(varsa sapma_nedem) /
s Birim Gergeklegen Faaliyet

Sehit Polis Abdulkadir 0guz Genglik

H2.9.3. 2015-2019 yillar igerisinde dar gelirli Mefl_(ezi . . .

Pt - S Kiiltiir ve Sosyal | Vali Izzettin Kiiglik Genglik Merkezi olmak

ailelerin gocuklarinin hizmet alabilecegi en az 3 2 - isler Miidiirliiai | iizere 2 ad lik merkezi hi

i Etiit Merkezi agmak. sler Miidurligu | izere 2 adet genclik merkezi hizmete
sunulmus olup ilgili faaliyet calismalari
devam etmektedir.

Hedef =-IedefIOIu$an Sonug Gergeklegen Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /

s Birim Gergeklegen Faaliyet
H2.9.5. Sosyal diglanmighgin azaltiimasi ;ggﬁiﬁ?m Ganakkale'ye geziye
amaciyla her yil dezavantajli en az 100 6grenci 1 1 %100 Kiiltiir ve Sosyal 100 Kadin Sabir etkinligi kapsaminda

isler Miidiirliigii

Viransehir Eyyiipnebi tiirbe ziyaretine
gonderildi.

Hedef/Olusan

Sorumlu Miidiirliik/

Agiklama(varsa sapma nedeni) /

Hedef Is Sonug Gergeklegen Birim Gergeklesen Faaliyet

H2.10.1. Her yil Miiftiiliik ile isbirligi yaparak

ilcemizdeki kuran kurslarinda egitim goren Kiiltiir ve Sosval Sanlurfa Valiligi tarafindan giivenlik
tim kursiyerlerin katilacagi bilgi yarigmasi 10.000 0 %0 y nedeni ile faaliyetin gergeklestirilmesine

diizenlemek ve en az 10000 kursiyere o6diil
vererek tesvik etmek.

isler Miidiirliigii

miisaade edilmedi.

bulusturarak; ekonomik hayata katilmalarini
saglamak.

Hedef/Olusan Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /
Hedef is Sonug Gergeklegen Birim Gergeklegen Faaliyet
H4.1.1. Bes yil icerisinde kaybolmaya yiiz
tutmus mesleklerin ihyasi ve devami igin en az Kiiltiir ve Sosyal .
bir atdlyeyi olusturmak ve bayanlara ydnelik 3 2 %66 isler Miidiirliigii Ahsap Oyma Kursu ve Telkari kurslan agild:
her yil en az ii¢ kurs diizenlemek.
Hedef =-IedefIOIu$an Sonug Gergeklesen Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /
s Birim Gergeklesen Faaliyet
H4.1.2. Her yil mevsimlik tanm isgilerine - . .
yonelik alternatif istihdam alanlar olusturmak 1 0 %0 ft;!::'hﬁﬁﬁz}fi: Iﬁ:serg ?;):Ldaz:)asvuru alinamadigindan
amactyla en az bir mesleki kurs diizenlemek. § 9 ¢ )
Hedef/Olugan Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /
Hedef is Sonug Gergeklegen Birim Gergeklesen Faaliyet
H4.1.3. ilgemizin Kiiltiir ve turizm potansiyelini
ortaya cikararak, her yil ilgemizin ulusal ve 1 1 %100 Kiiltiir ve Sosyal | Uluslararasi Sabir Sempozyumu
uluslararasi alanda tanitimina yonelik en az bir ? Isler Miidiirligii | diizenlendi.
galisma yapmak.
Hedef =-Iedef/0Iu$an Sonug Gergeklesen Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /
s Birim Gergeklesen Faaliyet
H4.1.4. Her yil ilgemizde yasayan ve is arayan
en az 30 kisiyi bilgi, beceri ve egitimleri — ; B
dogrultusunda ISKUR araciligiyla igverenler ile 30 0 %0 Kitir ve Sosyal | I9KUR'a miiracaat yapildh ancak olumlu

isler Miidiirligii

sonug alinamadi.
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MALI HIZMETLER
MUDURLUGU

2015 mali yil harcama belgeleri hazirlanarak Meclis Denetim Komisyonuna sunulmustur.

2015 mali yil yilsonu kesin hesaplari Maliye Bakanligi KBS sistemine girilmistir.

Maliye Bakanliginca muhasebe sisteminde yapilan hesap plani degisiklikleri sisteme entegre edilerek
donlsen yeni hesaplar kullaniimaya basglanmistir.

2015 mali yili yilsonu yonetim donemi ve tasinir kesin hesabi gikarilarak Sayistay Baskanhgina gonderil-
mistir.
2015 Mali Yili Hesaplari Meclis Denetim Komisyonunca incelenerek, islemler tamamlanmustir.

ISO Kalite Yonetim Sistemi kapsaminda; tiim birimlere “Stirekli lyilestirme ve Diizeltici Onleyici Faaliyet-
ler" konulu hizmet igi egitim diizenlenmistir.

2015 Yili Faaliyet Raporu nisan ayinda meclise sunuldu ve meclisge onaylandi.

2015 Yil Kesin Hesabi Meclisce onaylandiktan sonra Sayistay Baskanligina ve BlyUksehir Belediyesine
gonderilmistir.

Baskan Yardimcilarinin 4 aylik mahalle gezi programlari dizenlenmistir.

. MUddrltklerden gelen talepler dogrultusunda Belediyemiz Stratejik Planinda revizyona gidilerek, Meclis-

¢e onaylandi.
2017 Yili Performans Programi hazirlanmis ve meclisimizce onaylanmistir.
Maliye Bakanhgi KBS sistemine 2. ve 3. U¢ aylik mizan bilgileri girisleri tamamlanmistir.

2017 Mali Yil bitcesi hazirlanarak Belediyemiz Meclisinde ve Blytksehir Belediyesi Meclisinde onay-
lanmistir.

2016 mali yilsonu taginir yonetim hesabi gikariimistir.

2016 mali yilsonu muhasebe gelir gider hesaplari kapatilarak yonetim donemi hesaplari hazirlanmistir.

Stratejik Amag:

A1.2. Stratejik yonetim cercevesinde; verimli, kaliteli, etkin personel ve biitge politikalar gelistirip, ideal norm ve
standartlarda hizmet sunulmasini saglayarak kurumsal performansi artirmak.

Hedef

Hedef/Olusan
Is

Sorumlu Miidiirliikk/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /

Sonug Gergeklesen Birim Gergeklesen Faaliyet

H1.2.2. Mecliste onaylanan Stratejik Plani yil
bazinda %80 oraninda gergeklestirmek.

Mali Hizmetler

Miidiirliigu 2016 yiliigin stratejik plan %80 oraninda
(Strateji Gelistirme | gerceklesmistir.

Birimi)

%80 %80 %100

Hedef

Hedef/Olusan
Is

Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /

Sonug Gergeklesen Birim Gergeklesen Faaliyet

H1.2.3. Birim performanslarinin  dlgiimlerini Mali Hizmetler
6 aylik periyotlar halinde yapmak, yilda en 1
az 2 defa verilerin analizlerini rapor haline
doniistiirerek iist yonetime sunmak. Birimi)

Birimlerden periyodik olarak faaliyet
raporu istenerek brifing halinde Baskanhk
Makamina sunulmaktadir.

Miidiirliigii

! %100 (Strateji Geligtirme
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Hedef/Olusan

Hedef/Olusan Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /
Hedef is Sonug Gergeklegen Birim Gergeklesen Faaliyet
H1.2.4. Her ay tiim birimlerinin ayhk Mﬂhgaﬁwjgﬂer Her ay tiim birimlerin aylk faaliyetlerini
fggllyetlerlm alarak Belediyemizin brifingini 12 12 %100 (Strateji Gelistirme al_grak Beledlyeml;m brifingi
giincellemek. Birimi) giincellenmektedir.
Hedef Hedef/Olusan Sonug Gergeklesen Sorumlu Miidiirliik/ Aclklama(varsas_apma nedeni) /

Is Birim Gergeklesen Faaliyet
H1.2.5. Her yil haziran ve aralik aylaninda Mali Hizmetler | Her yil haziran ve aralik aylarinda
beledivemizi . Midiirligu belediyemizin brifing raporunu hazirlayarak
elediyemizin brifing raporunu hazirlayarak 2 2 %100 Strateii Gelisti hurf Valilici Evviibi
Sanhurfa Valiligine sunmak. b (Strateji Geligtirme | $anliurfa _Valiligine ve yyiibiye

Birimi) Kaymakamhigina sunulmaktadir.

Hedef ;IedefIOIusan Sonug Gergeklesen Sorumlu Miidiirliik/ | Aiklama(varsa sapma nedeni) /

s Birim Gergeklegen Faaliyet
H1.2.6. Her yil sonunda kurumun faaliyet Mﬂhﬂ;jﬁmgﬂer 2015 yili faaliyet raporu hazirlanarak
raporunu Mali Hizmetler Miidiirliigii ile birlikte 1 1 %100 (Stratej Geligtirme Belediyemiz web sitesi yoluyla kamuoyuna
hazirlayip yayimlamak. ? éirimi)$ sunulmaktadir.

Sorumlu Miidiirliik/

Agiklama(varsa sapma nedeni) /

Hedef Is Sonug Gergeklesen Birim Gergeklesen Faaliyet
H1.3.2. Etkin, giigli ve verimli bir kurumun Mali Hizmetler | 2016 yiliigerisinde 2 farkli tipte
olusturulmasi amaciyla yilda en az 2 farkli tipte 2 2 %100 Mudurlagi koordinasyon toplantisinin programi
koordinasyon toplantisinin programini yapmak ’ (Strateji Gelistirme | hazirlanmig olup organize edilerek takibi
ve organize etmek. Birimi) yapilmistir.
Hedef =-IedefIOIusan Sonug Gergeklegen Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /

s Birim Gergeklesen Faaliyet
H1.9.1. Biitgenin gergeklesme oraninin Mali Hizmetler
strdiiriilebilir sekilde her yil %90 iizerinde %90 %88 %98 P Hedef , %88 oraninda gergeklesmistir.

e Miidirliigii

gerceklesmesini saglamak.

Hedef/Olusan Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /
Hedef is Sonug Gergeklegen Birim Gergeklesen Faaliyet
H1.9.2. Her yil 6deme plani olusturularak %90 %90 %100 Mali Hizmetler | Biitge Odeneklerine gbre %90 oraninda
plana gére 6demeleri %90 gerceklestirmek. ? ? ? Miidiirliigii gerceklesmistir.
Hedef %—IedefIOIusan Sonug Gergeklesen Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /

s Birim Gergeklegen Faaliyet
H1.9.7. Her yl esitlikgi biitge ilkeleri .
cercevesinde performans esasli biitge 1 1 %100 Mali Hizmetler | llgili faaliyet 2016 yili igerisinde
hazirlamak. : Miidurligii gerceklesmistir.
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MUHTARLIK ISLER
MUDURLUGU

1. Kirsal Mahalle cami, taziye evi ve Kuran Kurslarina verilmek tizere 10.000 m2 hali alindi.

2. "Mevcut Durum Analizi ve Sosyoekonomik Yapi" calismalari kapsaminda; 36.501" i merkez ve 8.980'" |
kirsal mahalle olmak tzere toplam 45.481 haneye gidildi.
llcemizdeki merkez ve kirsal mahalle muhtarlarina 153 adet bilgisayar dagitimi yapild.
lice sinirlarimizda bulunan muhtarlarla biri iftar yemekli olmak tzere iki kez Muhtarlar Koordinasyon
Toplantisi gerceklestirildi.

5. 18 adet Kirsal Konak (Akmadgara, Akoren, Bakirtas, Bakislar, Basoren, Bulduk, Dede Osman, Dilimli, Gol-
dere, Gorenler, Gozeller, Glinesli, Kiiglikdizlik, Mihrapli, Tarlabasi, Vergili, Yagmurlu, Yukarigaykuyu) ba-
kim-onarim ve yapim isi devam etmektedir.

6. Haci Bayram ve Tepe Mahalleleri kirsal konaklarinin bakim onarimi yapildi. Kirsal mahallelerimizde 15
kirsal konagin bakim-onarimi yapildi.

Strateiik Amac: A3.10. Kirsal alanda bulunan mahallelerin, sosyal, kiiltiirel ve fiziki yagam sartlarini en az kentsel mahallelerin
) G standartlarina yiikseltmek.
Hedef ;Iedeflolusan Sonug Gergeklesen Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /
s Birim Gerceklesen Faaliyet
H3.10.1. Her yil kanalizasyon alt yapisi Muhtarlik isleri | Sanliurfa Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan
tamamlanmis en az 10 kirsal mahalleye parke 10 0 %0 (Kirsal Hizmetler | alt yapi galigmalar yapiimadigindan
tas1 dosemesini yaptirmak. ? Birimi) program dahilinde beklenmektedir.
Hedef/Olusan Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /
Hedef is Sonug Gergeklegen Birim Gerceklesen Faaliyet
H3.10.2. Her yil en az 30 kirsal mezarligin Muhtarlik igleri | Mezarlik gevre diizenleme galismalan
cevre diizenlemesini (ihata duvari, kapi vb) 30 - - (Kirsal Hizmetler | Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan
yaptirmak. Birimi) yapilmaktadir.
Hedef Hedef/Olusan Sonug Gergeklegen SOruqu_MiidﬁrIiikl Agiklama(varsa sapma nedeni) /
Is Birim Gerceklesen Faaliyet
H3.10.3. Saglik ve hijyen konulu her yil en az Muhtarlik igleri . . .
25 kirsal mahallede bilinglendirme egitimi o (Kirsal Hizmetler 45 Klrsalvm.ahallemllzde Saghik ve hijyen
25 45 %100 - konulu egitim verildi.
yapmak. Birimi)
Hedef =-IedefIOIu$an Sonug Gergeklesen Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /
s Birim Gergeklesen Faaliyet
H3.10.4. Sel, deprem vb dogal afet ile sabotaj Muhtarlik igleri |5 ... . A
gibi durumlara yonelik her yil en az 25 kirsal (Kirsal Hizmetler ||!el:||ef|?:‘e|l):::?1t?ryl|l icerisinde
mahallede bilinglendirme egitimi yapmak. 25 0 %0 Birimi) gergextes Sur-
Hedef =-IedefIOIu$an Sonug Gergeklegen Sorumlu Miidiirliik/ | Aiklama(varsa sapma nedeni) /
s Birim Gerceklesen Faaliyet
H3.10.5. Her yil en az 25 kirsal mahallede Muhtarlik isleri |4 ... . L
cocuk oyun gruplarinin yerlestirildigi cocuk 25 (Kirsal Hizmetler "g:“::r:"::;ﬂ?ry'h icerisinde
parklari yapmak. 0 %0 Birimi) gergexles Sur-
Hedef/Olugan Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /
Hedef is Sonug Gergeklegen Birim Gergeklesen Faaliyet
H3.10.6. Her yil kirsal mahallede yer alan en Muhtarlik isleri S
az 25 sosyal tesisin (camii, okul vb) bakim- 25 40 %100 (Kirsal Hizmetler 201”"' igerisinde 40 adet kirsal konak,
> . - cami ve okul bakim onarimlar yapildi.
onarimi ve gevre diizenlemesini yapmak. Birimi)
Hedef Hedef/Olusan Sonug Gergeklegen Sorumlu_MiidtirIiikI Aciklama(varsa sapma nedeni) /
Is Birim Gergeklesen Faaliyet
H3.10.7. Her yil en az 20 kirsal mahallenin Muhtarlik igleri |+ ... . Lo
sokak aydinlatmalarini giines enerjisi ile 20 0 %0 (Kirsal Hizmetler llgii faaliyet 2(_)1§le| icerisinde
. L gergeklesmemistir.
saglamak. Birimi)
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Hedef ;Iedeflolusan Sonug Gergeklesen Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /

s Birim Gergeklesen Faaliyet
H3.10.8. Her yil en az iki defa kirsal mahalle Muhtarlik isleri | Muhtarlik isleri Miidiirliigii tarafindan
muhtarlariyla  hizmet paylasim toplantisi 2 2 %100 (Kirsal Hizmetler | donem donem hizmet paylasim toplantilari
diizenlemek. Birimi) yapilmaktadr.
Hedef ;Iedeflolusan Sonug Gergeklesen Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /

s Birim Gerceklesen Faaliyet
gllijlgfn.l aig:?:]]:k ikﬁ]n?(lll?;:;d;ghaﬁ;geﬂ?ﬁ Muhtarlik isleri | Program dahilinde degerlendirilecek

y ¢ o 2 0 %0 (Kirsal Hizmetler | olup 2016 yili igerisinde ilgili faaliyet
kanal boylarinda her yil en az iki havuz - S
Birimi) gergeklesmemistir.

yapmak/yaptirmak.
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Karacadag Kalkinma Ajansi Gap Organik Tarim Deder Zinciri Pilot Uygulamalari Mali Destek Programi
kapsaminda istanbul’ daki Organik Uriin Semt Pazarlarinda 4 ginliik teknik gezi diizenlendi.

Karacadag Kalkinma Ajansi Dogrudan Faaliyet Programi kapsaminda “Suriyeli Miltecilere Turkge Egiti-
mi Projesi” yazilmaya baslandi.

Titdn Alkol Piyasasi Denetleme Kurumu (TAPDK) 'ye “Tiitiin ve Alkol gibi Zararli Maddelerle Miicadele
Eylem Plani Projesi" hazirlandi.

Karacadag Kalkinma Ajansi “Teknik Destek Programi” kapsaminda Belediyemiz teknik personeline 3D
MAX egitimi verilmesi amaciyla proje hazirlanarak Ajansa sunuldu.

Karacadag Kalkinma Ajansi “Yenilenebilir Enerji Programi" kapsaminda “Balikligol Glnes Enerjisiyle Ay-
dinlaniyor"” projesi hazirlanarak Ajansa sunuldu.

Belediyemiz sinirlari dahilinde kitap okumayi tesvik etmek ve aliskanlik haline getirme amacli “Arkada-
sim Kitabim" adli proje yazildi.

Yenice ve Kadikendi Mahallelerimizde orman ve mesire alanlari yapiimasi amaciyla Orman Bolge MU-
darligu ile isbirligi yapilmasi kapsaminda protokol imzalandi.

Cevre ve Sehircilik Bakanlidi blinyesinde 150.000,00 Euro degerinde "Turkiye'de iklim Degisikligi Hakkin-
da Kapasitenin Arttirilmas!” projesi yazim asamasindadir.

Danimarka Milteci Konseyi ile isbirligi cercevesinde Suriyeli Miltecilere Bilgisayar ve Satis Gorevlisi
Egitim Kurslar baslatildi.

1.768.784,53 TL biitgeli Saglik Mahallesi Kilit Parke Tagi Doseme isi kapsaminda Kiiltir Bakanligina mi-
racaat amaciyla gerekli calisma ve hazirliklara basland.

Hz.ibrahim Halil-tir Rahman Makami ve Hz.Eyyub Peygamber Sabir Makami arasi gecis amaciyla Kal-
kinma Bakanl@i Cazibe Merkezlerinin Desteklenmesi Programina sunulmak tzere "Kdltir Turizm Yolu
Projesi” hazirlanmaya basland.

Bahgesehir Universitesi adina Bahgesehir Koleji Sanliurfa Kampiisii ile isbirligi gergevesinde Suriyeli
Gocuklarin Uyumlulastiriimasi ve EGitimi Projesi baslatildi.
Belediyemizin, dahili davali olarak gosterildigi davalardan ve Belediyemize devredilen davalara tebligatla

birimimize bildirilenler hakkinda hukuki stire¢ baslatiimistir. Karara gikanlarin temyizleri gergeklestiril-
mektedir.

16 adet Temyiz, 18 adet Hukuki Gorus, 1 adet Savunma, 33 adet Cevap, 6 adet itiraz, 1 adet Miizekkere,
1 adet Talep, 1 adet Tekzip ve 2 adet Beyan dilekgeleri ilgili kurumlara sevk edilmistir.
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Hedef =-IedefIOIusan Sonug Gergeklesen Sorumlu Miidiirliik/ Agiklama(varsa sapma nedeni) /
s Birim Gergeklegen Faaliyet
Basin-Yayin ve
Halkla iligkiler I . .
. . P Her ay ilgemiz mahallelerinde halkla bir
H1.1.2. 6 ayda bir mahallede halkla bir araya o Miidurligu Al
gelmek. 2 2 %100 (Bilgi islem Birimi) ?srtaixy:rgeelzjr:ﬁjli Istek ve talepler hakkinda
Ozel Kalem ¥ )
Miidirligii
Hedef Hedef/Olusan Sonug Gergeklesen SOruqu_MiidiirIiikI Aciklama(varsa sapma nedeni) /
Is Birim Gergeklesen Faaliyet
Basin-Yayin ve
H1.1.3. Belediyemizin yaptigi hizmetlerin He’\lllllalgulrl;zlfliljer Yerel ve Ulusal kanallarda Belediyemizin
duyurulmasi  amaciyla yilda bir basin 1 1 %100 9 yapmis oldugu hizmetler ve projeler
mensuplariyla bir araya gelmek. Bzel Kalem tanitildi.
Miidiirliigii
Hedef/Olusan Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /
Hedef is Sonug Gergeklegen Birim Gergeklesen Faaliyet
Basin-Yayin ve
H1.1.4. 6 ayda bir en az 3 sivil toplum Hﬂﬁ':d:;?jlfliljer Sivil Toplum Kuruluglarini ziyaret ederek
kurulugunu ziyaret ederek belediye hizmetleri 6 6 %100 9 veya davet ederek gelecege yonelik
konusunda gdriis ve Gnerilerini almak. Bzel Kalem toplantilar ve istisareler yapildi.
Midiirligu
Hedef/Olusan Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /
Hedef is Sonug Gergeklegen Birim Gergeklesen Faaliyet
H1.1.5. Vatandaslarin talep ve sikayetlerini ?ﬁwﬁﬁyﬁlﬁ
almak ve ¢oziime kavusturmak amaciyla %90 %100 %100 M'Lid'LirIfi“'Li Her bir vatandasin sorunlariyla istek ve
kurulan Turkuaz Masa ile ilgili vatandas ’ ’ ’ Gzel Kalgm beklentileri ilgili birimlere yonlendirildi.
memnuniyetini %90'in lizerinde tutmak. P
Midiirliigu
Hedef/Olusan Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /
Hedef is Sonug Gergeldegen Birim Gergeklesen Faaliyet
Basin-Yayin ve
H1.1.6. Yilda en az bir kez belediyemizin Halkla lligkiler Belediyemiz hakkinda hazirlanan biilten
faaliyet ve irtibat bilgilerini iceren biilten 1 1 %100 Miidirligu caligmalari yapilip basim ve dagitim igleri
hazirlamak ve dagitmak. Ozel Kalem yapildi.
Miidirligii

Hedef/Olusan

Sorumlu Miidiirliik/

Aciklama(varsa sapma nedeni) /

Hedef Is Sonug Gergeklegen Birim Gergeklesen Faaliyet

) 1.Concern Worldwide Yardim Konseyi
H2.1.2. Ulusal ve uluslararasi en az 3 heyeti Ozel Kalem 2.Danish Refugee Council (Danimarka
belediyemizde agirlamak. 3 3 %100 Mudiirliigu Miilteci Konseyi) ULCGMEWA Teskilati

(Dis Hligkiler Birimi)

3.Basbakanlik Basin ve Enformasyon Genel
Mudiirligi yetkilileri

etmek. (Dis iligkiler Birimi)

Hedef Hedef/Olusan Sonug Gergeklesen Sorumlu_N_IudurIukI Agiklama(varsa sapma nedeni) /
Is Birim Gergeklesen Faaliyet
H2.2.2. Belediye ¢alisanlarini uluslararasi Ozel Kalem
egitim projelerinden en az bir tanesine dahil 1 - - Mudiirliigu Konu ile ilgili caligmalar devam etmektedir.

o
% 40" 1 ¢oziime kavusturmak. (Hukuk isler Birimi)

Hedef Hedef/Olusan Sonu Gerceklesen Sorumlu Miidiirliik/ | Aciklama(varsa sapma nedeni) /
Is ¢ geldes Birim Gergeklegen Faaliyet
o . . Ozel Kalem
H2.3.1. Birimlerimize gelen talep dilekgelerinin %40 %40 %100 Mudiirliigi Faaliyet 2016 yili igerisinde gergeklesmistir.
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Hedef =-IedefIOIusan Sonug Gergeklesen Sorumlu Miidiirliik/ Agiklama(varsa sapma nedeni) /
s Birim Gergeklesen Faaliyet
H2.4.1. Kurumumuzu ilgilendiren konularda Hzel Kalem .
yeni ¢ikan kanun, tiiziik, kararname vb. ile ilgili Midirliigii llgili miidiirliiklere gidilerek yerinde hukuki
tiim birimlerimize yonelik aylik bilgilendirme o o .2 . . | bilgilendirme yapildi.
toplantilan diizenlemek, 12 12 %100 (Hukuk Isleri Birimi)
Hedef/Olusan Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /
Hedef Is Sonug Gergeklegen Birim Gergeklesen Faaliyet
Ozel Kalem
H2.4.2. Gecekondu ve kagak yapi sorunlarinin Miidiirligu Gerekli kanun teklifleri ve dosya
¢0ziimii amaciyla bdlge ve tiplere uygun %30 ) ) (Hukuk Igleri Birimi) | hazirlanmis, gerekli aragtirmalar
¢oziim yollar uygulayarak en az % 30 ? Gecekonduve | tamamlanmigtir. Galigmalar devam
oraninda tapu sorununu ¢ozmek. Sosyal Konutlar | etmektedir.
Miidiirliigii
Hedef Hedef/Olusan Sonug Gergeklesen Sorumlu_MﬁdﬁrlﬁW Agiklama(varsa sapma nedeni) /
Is Birim Gergeklesen Faaliyet
e Ozel Kalem . .
H2.4.3. Her yil belediyemiz tarafindan agilan T, Davalar heniiz derdest olmasi sebebiyle
davalarin en az %80'ini kazanmak Mudurlng ... [ 2016 yiliigerisinde neticelendirilmemistir.
: %80 %0 %0 (Hukuk Isleri Birimi) )
Hedef %—IedefIOIusan Sonug Gergeklegen Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /
s Birim Gergeklegen Faaliyet
H2.4.4. Her yil belediyemize karsi agilan Ozel Kalem Paydasi bulunan davalarin (hazinenin
davalarin en az % 40'ini kazanmak. Miidiirligu taraf oldugu davalar) bulunmasi sebebiyle
%40 %30 %75 (Hukuk Isleri Birimi) | hedefte %25 sapma meydana gelmistir.
Hedef/Olusan Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /
Hedef is Sonug Gergeklegen Birim Gergeklesen Faaliyet
Ozel Kalem icra kanali ile yapilandinilip tahsil edilen
H2.45. Her yil icra dosyalarinda tahsilat Midiirliidii 12 dosya bulunmaktadr. Icra kanaliyla
oranini % 60'in {izerine gikarmak. %70 %89 %100 9 taahhiitname yapilip 6demesi devam eden

Hedef/Olusan

(Hukuk isleri Birimi)

Sorumlu Miidiirliik/

4 dosya bulunmaktadir.

Aciklama(varsa sapma nedeni) /

Hedef Is Sonug Gergeklegen Birim Gergeklesen Faaliyet
H2.5.1. Bir yil igerisinde Eyyiibiye ilge Kent Ozel Kalem Kent konseyi kurularak 1. Toplanti
Konseyini kurarak 6 ayda bir toplantilar 2 1 %50 Mudiirliigu gergeklesmistir. Ancak OHAL nedeni ile

sayesinde Eyyiibiye ilgesini kollektif yonetmek.

Hedef/Olusan

(Hukuk isleri Birimi)

Sorumlu Miidiirliik/

2.toplanti gergeklestirilememistir.

Aciklama(varsa sapma nedeni) /

Hedef Is Sonug Gergeklegen Birim Gergeklesen Faaliyet
H4.1.6. Bes yil igerisinde sit alaninda yer alan Ozel Kalem Nﬁfanr]zllzrrnlzugén;iikzrz]ﬁng;gg:a:'si
magaralarin turizme kazandirnlmasi igin en az 1 - - Midiirligu iﬁgilinmesi sebeb}ilylei;allsma Y
bir proje yapmak. (D1 lligkiler Birimi) yapilmamistrr.
Hedef/Olusan Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /
Hedef Is Sonug Gergeklegen Birim Gergeklesen Faaliyet
H4.1.7. Her yil tarim ve hayvancilikla gegimini B
saglayan en az 300 vatandagimiza hibe Ozel Kalem
kaynaklari hakkinda bilgi verip proje yapmalari 300 300 %100 Midiirliigu KOSGEB girigimci egitimleri verilmigtir.

icin rehberlik ederek ekonomik kalkinmalarina
katki sunmak.

(Dis Hligkiler Birimi)
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MUDURL U% U
Merkez mahallelerdeki tim parklarda ve yesil alanlarda elektrik arizalari giderildi.
Park ve bahcelerde peyzaj diizenlemeleri ¢cim ekimi ve yama islemleri dizenli olarak yapilmaktadir.
Bolgemizdeki bltln parklarin ve refljlerin gevre dlizenleme, agag budama, sekil verme, ¢im budama,
kurumus agaglari kesme ve yabanci otlarin temizlenmesi islemleri rutin olarak gergeklestiriimektedir.
Bolgemizde bitin parklar giibrelendi ve bordurleri-kultbeleri boyandi.
Butin bolgelerdeki bozuk kirik oyun guruplarin tadilat islemleri yapildi.
BUtUn parklarimizda kauguk serme islemleri devam ediyor.
Tdm parklarimiza mantar ilaci ve kimyasal ilag atildi.

BUtUn agaglik alanlarimizda rutin olarak sulama islemleri yapildi.
Butin parklarimizdaki agaglara sulama amaciyla ganak acild.

. Direkli Mahallesindeki 4 park, Tepe Mahallesi, Gol Mahallesi Sih Muhtar Parki, Et Balik Kurumu yanindaki

park, Tilfindir Parki, Hayati Harrani Mahallesi Mustafa Kus Parki, Komiser Sakir Caddesindeki park, Ak-
semsettin Mahallesindeki 2 park, Akabe Mahallesindeki refuj alanlarinda ara ekimi yapildi.

Sheraton Oteli karsisindaki parkin, Direkli Mahallesi 1664 ve 1669. sokak arasindaki parkimizin borddir
taslari degistirildi, su tesisati yenilendi, capasi yapildi, ekimi yapildi ve oyun grubu igin sert zemin olus-
turuldu.

Sihmaksut Mahallesinde toprak dokulerek yeni yesil alanlar olusturuldu.

Tdm merkez mahallelerimizdeki parklardaki ¢op kutulari yoldan sokdlerek ¢imlerin igine monte edildi.
Huzur Sokakta, Direkli Mahallesinde, Tilfindir Parkinda ve Tepe Mahallesi Seyho Ramazan Parkinda,
Topdagi Mahallesi Siilleyman Sah Caddesindeki parka oyun guruplari igin sert zemine kauguk dosendi.
Direkli Mahallesi Kepekgi Abdurrahman Sokaktaki piknik masalarinin altlari onarildi.

Hayati Harrani Mahallesi Siileyman Sah Caddesi Hakan Kanat Parki capa motoruyla gapalandi ve tes-
viyesi yapildi.

Hayati Harrani Mahallesi 3810. sokaktaki park, Selcuklu Mahallesi 3630 ve 3725 sokaktaki parklarimizin
su arizalari giderildi.

Sihmaksut ve Topdagi Mahallerinde projektorler kuruldu ve arizal aydinlatma sistemleri onarildi.
Sihmaksut Mahallesi parklarin oyun guruplarinin kauguklari dosendi ve salincaklarin montaji yapildi.
Parklarimizdaki eksik agaclar tespit edilerek 310 adet agac dikilmistir.

Dinya Orman Gunu kapsaminda; Orman Bolge Mudurltgu ile Belediyemiz 10.000 ¢am fidani dagitimi
yapti.

Eyip Nebi Mahallesi Mustafa KUS ve Hakan KANAT Parklarinda gesmeler yapilarak halkimizin hizmetine
sunduk.

Hayati Harrani Mahallesi 3810 ve 3812. sokaklarda bulunan parklara ek olarak 1000 metrekare alan
dizenlendi, oyun grubu yeri yapildi ve sulama sistemleri kuruldu.

imam Keskin Saman Pazarindaki agaglik alanlar gimlendirildi.

Muhtelif parklarimizda duvar yazilari silindi.

Merkez Mahallelerdeki parklarimiza "Sigara igilmez" ibareli levhalar kuruldu.

Merkez Mahallelerdeki parklarimiza taban gubresi atild!.

Muhacirler Dernegi bahgesinde peyzaj ¢alismasi yapildi.

Evren Sanayi Bolgesinde bulunan agaglik alanimiza su tesisati ¢ekildi.
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Salih Ozcan Parkina sulama amaciyla dinamo takild.
Merkez Mahallelerimizdeki agaglara badana yapildi.
Edessa Konutlarinda yapilacak yeni park alanina sulama alt yapisi, agag dikimi ve topraga ¢im ekimi

Eylp Nebi Mahallesi Mustafa KUS Parkinda ara ekimi yapildi.
Slleyman Sah Caddesinde bulunan Demokrasi Sehidi Umut Yolcu Parkimizin ara ekim galigsmasi yapildi.
Hiseyin Gines Camisinin aga¢ dikimi ve gevre diizenlemesi yapildi.
Buhara Mahallesi 2382. sokakta yaklasik 2.000 metrelik alanda ¢imlendirme yapildi.
Batikent Mahallesi TOKI' de spring sulama sistemleri kuruldu.
Turluk Taziye Evinin gevre dizenlemesi yapildi.
Imam Hatip Okulu bahgesinde agac dikimi yapild.
Akabe Mahallesi Siileymaniye Anaokulunda oyun gurubunun onarimi yapildi.
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Yenice Sehit Omer Halis Demir Parkinin sulama sistemi, toprak tesviyesi ve agag dikimi yapild.
Hayati Harrani Mahallesi Komiser Sakir Caddesi Uzerindeki parkin alt yapi, sulama ve budama islemleri

A3.7. Gocuklarin ve genglerin sosyal ve fiziksel gelisimlerine katki saglamak; kent halkinin dinlenme, oyun, spor

Stratejik Amag: gereksinimlerini kargilayacak sekilde fiziki mekanlar olusturmak.
Hedef Hedef/Olusan Sonug Gergeklegen Sorumlu_MﬁdUrlUkl Aciklama(varsa sapma nedeni) /

Is Birim Gergeklesen Faaliyet
H3.7.1. Mevcut parklarin her yil en az 15 27 Oyun Mevcut ve yeni park alanlarinda 27
tanesini gocuk oyun gruplar, yetiskin spor 15 Grubu ve %100 Park ve Bahgeler | adet gocuk oyun gruplari ve 8 adet spor
aletleri, trafik egitim parkuru ve kent mobilyalar 8 Spor ? Miidiirliigt kondisyon aleti montaji gergeklesmis olup
ile donatmak. Kondisyonu kent mobilyalari ile donatiimigtir.

Hedef/Olusan Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /
Hedef is Sonug Gergeklegen Birim Gergeklesen Faaliyet
H3.7.2. 2015-2019 yillan igerisinde bir yari- 1 ) ) Park ve Bahgeler | Uygun arsa alani olmadigindan heniiz
olimpik yiizme havuzu yapmak/yaptirmak. Miidirliigi calisma yapilmamistir.

Hedef/Olusan Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /
Hedef is Sonug Gergeklegen Birim Gergeklesen Faaliyet
H3.7.3. Her yil en az iki adet semt sahasi o Park ve Bahgeler | Park alaninda 1 adet semt sahasi

2 1 %50 o - A -

yapmak. Mudiirliigu Biiyiiksehir biinyesinde yapilmistir.
Hedef redeflolusan Sonug Gergeklesen Sorumlu Miidiirliik/ | A¢iklama(varsa sapma nedeni) /

s Birim Gerceklesen Faaliyet
H3.7.4. Her yil en az 10 okulun bahgesini gocuk . -
oyun gruplari, yetigkin spor aletleri, trafik egitim 10 28 %100 Park _\_/e_Ba!h“g_gler 28 a(!et _ok_ulun kent mobilyalan intiyaci

. ; Midirligi giderilmistir.

parkuru ve kent mobilyalari ile donatmak.
Hedef Hedef/Olusan Sonug Gergeklesen Sorumlu_l\{ludurluk] Aciklama(varsa sapma nedeni) /

Is Birim Gerceklesen Faaliyet
H3.7.5. Her yil alani uygun en az bir okulun Park ve Bahgeler | Alana uygun okul olmadigindan hedef
bahgesine semt sahasi yapmak. 1 0 %0 Mudiirliigu gergeklesmedi.

cicek ekmek.

Stratejik Amag: A3.8. ilgemizdeki yesil, park ve bahgeleri kalite-miktar olarak artirmak ve kentimizi estetik agidan giizellestirmek.
Hedef :—IedeflOIusan Sonug Gergeklesen Sorumlu Miidiirliik/ | A¢iklama(varsa sapma nedeni) /

s Birim Gerceklesen Faaliyet
H3.8.1. Her yil park ve sosyal alanlarin o Park ve Bahgeler .
miktarmi 30.000 m? arttirmak. 30.000 m? 33.900 m? %100 Midiirligi 33.900 m2 yeni park alani yapilmistir.
Hedef =-IedefIOIu$an Sonug Gergeklegen Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /

s Birim Gerceklesen Faaliyet
H3.8.2. Her yil en az 20.000 adet mevsimlik 20.000 0 %0 Park ve Bahgeler | Mevsimlik gigek dikimine uygun alan

Miidiirliigii

olmadigindan hedef gergeklesmedi.
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PLAN VE PROJE
MUDURLUGU

Muddurlugtmuze 597 adet evrak gelmis, 407 adet evrak ise mudurlugimuzden gonderilmis olup gerekli
islemler yapilmistir.

Her ayin en fazla 10 is glint imar konularr igin Plan Proje Mudirltigi olarak imar Plani Komisyona rapor-
torlik yapiimaktadir.

imar Plan degisikligi igin kurumumuza yapilan 14 miracaat incelenmis, 11 dosya Eyytiibiye Belediye
Meclisine havale edilmistir. Bunlardan 9 muracaat EyyUbiye Belediye Meclisince onaylanmis, Blytkse-
hir Belediyesine onaya sunulmustur ve 10 miracaat onaylanmistir.

Enerji Uretimi Projesi icin Ikizce Mahallesi 354 nolu parselin 20.000 m2' lik kisminin Belediyemize tahsisi
istendi.

Gecekondu Mudurligundn 13 kacak yapinin yikim isine ait ihale hazirligi ile metraj calismalari yapildi.
Gumrik Hani' nin proje ve 3 boyutlu ¢izim ¢alismalari devam etmektedir.

Belediyemiz sinirlarinda bulunan Milli Emlak Mdurligune ait taginmazlarin alan ve krokileri tespit edi-
lerek dosya olusturuldu. imar ve Sehircilik Midurligi ve ARGE Birimine verildi.

TEDAS tarafindan onerilen 5 trafo yeri ile ilgili galismalar devam ediyor.

GAP Arena Stadyumu sinirlari igerisinde kalan Belediyemize ait tasinmaz (Sancaktar Mahallesi 109 ada
9. parsel) ile ilgili olarak imar ve Sehircilik Midurliginden rayi¢ bedel alinarak, Genglik ve Spor Mudr-
ligUtne konu ile ilgili taleplerimiz yazilmistir.

Beyaz Evler (Emniyet Lojmanlar) ile ilgili imar plani, emsal konut ve ticaret alanlarina gore yaklasik ma-
liyet analizi yapildi.

Golbasi Mahallesinde (Yakubiye Mahallesi) kentsel dontisim analiz galigmalari devam ediyor.

Onikiler Mahallesi 2. Etap Kentsel Dontisiim Projesi kapsaminda; TOKI ile imzalanacak protokol dosyasi
hazirlanmaktadir.

Akcamescit Mahallesi 391 nolu parsel Belediye Depo alani olarak kullaniimak tzere Milli Emlak Mudur-
liglnden istendi.

Kendirci (Onikiler) Mahallesindeki 99 ada 3 numarali parselin mdlkiyet analiz galismalari devam ediyor.

Hayati Harrani Mahallesi 3810. Sokakta ve Eyipkent Mahallesi 3975, 3983, 3984. sokaklarda parklara
ilave olarak yapilan WC maliyet hesaplamalari yapilip Park ve Bahgeler Midurligtne teslim edildi.

Yenice Mahallesinde halihazir ve adres gcalismalari devam ediyor.

800 yatakli EyyUbiye Devlet Hastanesinde refakatcilere yapilacak olan 5.000 m2'lik misafirhane yeri igin
Milli Emlak Mudurldginden yer tespiti yapilan alanin tahsisi istenmistir.

Hayati Harrani, Kendirci, Eylpnebi, Muradiye, Yenice ve Eyipkent Mahallesindeki parklarin saha betonu
maliyet hesaplamalari yapilip Park ve Bahgeler Midurltugtne teslim edildi.

Dag Bisikleti parkuru yerine ve yapilacak olan galismalar igin Genglik ve Spor il Midurltgu ile gorisildu.

Yenice Mahallesinde bulunan Buyiksehir Belediyesine ait tasinmaz; AMATEM ve ASM faaliyetlerinde
kullanilmasi amaciyla 20 yilligina Belediyemize tahsisi sagland.

Kendirci (Onikiler) Mahallesinde Kentsel Dondstm Alanlarinin ilan edilmesi ve proje uygulama yetkisi
(imar plani yapma yetkisi harig) Biylksehir Belediyesi Meclis karariyla Belediyemize devredildi.
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22. Eyyubiye Devlet Hastanesinin park alani ve depo yerinin maliyet hesaplamalari yapilarak Park ve Bah-
geler Midurligune teslim edildi.

23. Kendirci Mahallesinde (Harran Kapi) yapilan kamulastirma ve miilkiyet analizi calismalari devam ediyor.
24. Kaleboynu Mahallesinde milkiyet analizi ve kamulastirma ¢alismalari devam ediyor.
25. Yakubiye ve Selcuklu Mahallelerinde kamulastirma ve milkiyet analizi galismalari devam ediyor.

26. Eylp Peygamber Makami ile Balikligol arasinda turizm yol glizergahi calismalari devam ediyor.
27. Hacibayram Mahallesi Taziye Evi igin kamulastirma galismalari devam ediyor.
28. Gumrik Hani lyilestirme Projesi hazirlanarak, Kiiltir Varliklarini Koruma Kuruluna gonderildi.

29. Hasimiye Meydaninda yenileme projesi gizildi.

30. Kurtulus Mahallesi Turan ilkdgretim Okulu, Camikebir Mahallesi 294 ada ve 9. parselde roléve projesi,
Yeni Mahallesi 509 ada ve 12. parselde rolove projeleri kontrol edilerek Kdltur Varliklarini Koruma Kuru-

luna sevk edildi.

31. Demokrasi Caddesinde projelendirme ¢alismasi yapildi.

Hedef Hedef/Olusan Sonug Gergeklegen Sorumlu_l\{ludurlukl Agiklama(varsa sapma nedeni) /
Is Birim Gergeklesen Faaliyet
H3.4.2. iki yil igerisinde ilgemizde yer alan Plan Proie Koruma amagli imar plani sinirlan
tlim tarihi ve tescilli yapilarin envanterini 1 1 %75 MUdUrIU!u icerisindeki yaklasik 1200 tane 1.Grup ve
olusturmak. 9 2.Gruplarin %75 envanteri olusturuldu.
Hedef %—IedefIOIusan Sonug Gergeklegen Sorumlu Miidiirliik/ | Aiklama(varsa sapma nedeni) /
s Birim Gergeklesen Faaliyet
KUDEB birimi tarafindan Belediye
biinyesinde tarihi kent merkezinin daha
aktif kullanilmasi ve turizm cazibe merkezi
haline getirmek igin
- - -Hasimiye meydani gevre diizenlemesi
H3.4.3. Tespit edilen tescilli yapilardan en az . - ; - .
S ; o Plan Proje -12 Eyliil Caddesi yol ve cephe diizenlemesi
besini turizme kazandirmak amaciyla proje 5 5 %100 Midirligi -Giimriik Hani restorasyon projesi

hazirlamak.

Arasa Hamam ile isotgular Pazari aras
cevre diizenlemesi ile girisimcilerin tescilli
yapilarda 2863 sayili kanun gergevesinde
yapacad basit onarimlarin izin ve
denetleme islemleri yapildi.

Hedef %—Iedeflolusan Sonug Gergeklegen Sorumlu Miidiirliik/ | Aiklama(varsa sapma nedeni) /
s Birim Gergeklesen Faaliyet
H3.5.1. 2015-2019 yillari igerisinde geligim . Galigmalar baslatildi. Lokal plan
. : 01 o Plan Proje .
plani ile yerlesim alaninin en az %10'u kadar %10 - - Miidiirligi caligmalar yapildi ve yeni galigmalar

konut gelisim alani planlarini yapmak.

Hedef/Olusan

Sorumlu Miidiirliik/

yapilmaktadir.

Agiklama(varsa sapma nedeni) /

Hedef Is Sonug Gergeklegen Birim Gergeklesen Faaliyet
Yenice, Onikiler, Kaleboynu ve Batikent
i L . - Mahallerinde kentsel doniisiim ¢aligmalan
H?'B'Z: 2015-2019 yillan igerisinde en az iki 2 - - PI.?"..PrPJ? igin anketler ve miilkiyet ¢oziimlemesi ile
bolgenin islah planlarini yapmak. Miidirligi

Hedef

Hedef/Olusan
I

Sonug

Gergeklesen

Sorumlu Miidiirliik/
Birim

planlama yapildi. Konu ile ilgili caligmalar
devam etmektedir.

Agiklama(varsa sapma nedeni) /
Gergeklesen Faaliyet

H4.1.5. Ug yil igerisinde Deyr Yakup (Nemrut'un
Taht) Manastinini  restore ederek turizme
kazandirmak.

Plan ve Proje
Miidiirliigii

-Bisiklet yolu ve ilk alternatif tagit yolu
reddedildi.
-Ikinci alternatif hazirlanacaktir.
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SIVIL SAVUNMA
UZMANLIG]

Her ay Eyytibiye Kaymakamligina, Biiyiiksehir Belediye Baskanhidina ve il Afet-Acil Durum Mudurligiine
maliyet analizi ile Suriyeli Miltecilere harcanan para miktari bildirilmektedir.

Afet ve Acil Durum Mudirligine Mahalli Hak Sahipligi inceleme Komisyonu olusturulmasi amaciyla
isim listesi bildirildi.
Cevre ve Sehircilik Il Mdurliigi Yerel Diizey Hasar Tespit Hizmet Grubu Plani igin isim listesi gonderildi.

Koruyucu Guvenlik Hizmetleri kapsaminda; Mudurliklerimize masa taahhlt karti ve glnlik emniyet
kontrol cizelgesi dagrtilmistir.

Sanliurfa Afet ve Acil Durum MUdurltginin Afet Hazirlik Plani kapsaminda istenilen bilgiler gonderil-
mistir.

Belediyemiz Milli Alarm Plani hazirlanmis ve onaylanmistir.

Deprem haftasi kapsaminda; PIAZZA AVM' de deprem standi acildi.

Belediyemiz personellerine yonelik olarak; deprem-yangin egitimi ve tatbikati yapildi.

Afet ve Acil Durum Mudrligi igin ilgemizdeki siginak ve siginma alanlarinin tespiti yapilmis olup, Sivil
Savunma Planinin glincellenmesi yapildi.

. Eyylibiye Kaymakamligina iice Kaynak Sayim Cetvelleri gonderildi.
1.
12.
13.
14.
15.
16.

Sanlurfa Valiliginden SURGEV onayi alindi.

Afet ve Acil Durum MUdurltgd ile SUDSEP 2023 ( Sanliurfa Deprem Stratejisi ve Eylem Plani) yapildi.
Eyylibiye Kaymakamligina “Gegici Barinma Merkezlerinde Giivenlik Onlemleri” gonderildi.

Afet ve Acil Durum MUdurligune “Ortak Afet Rolesi” gonderildi.

Eyylbiye Kaymakamligina “ Yerel Diizey Beslenme Hizmet Grup Operasyon Plani” gonderildi.

"Koruyucu Giivenlik Onlemleri” kapsaminda; Fen isleri Mudurligu ile birlikte elektrik tesisatlarinin kont-
rolU ve raporlanmasi saglandi.

"Koruyucu Giivenlik Onlemleri” kapsaminda; belediye personellerimize kimlik karti, arag tanitim karti ve
hizmet binalanimizda kullaniimasi icin ziyaretci karti-ziyaretgi defteri uygulamalarina baslandi.

OHAL Durum Plani yapilmis ve onaylanmistir.

GAP Bolge Kalkinma idaresi Baskanligi ile “Miiltecilerle Calisma Farkindaligi EGitimi” projesi goriisiildi.
EyyUbiye Kaymakamligina zarar ziyan raporu verildi.

Belediyemizde siber glvenlik tehlikelerine karsi tedbirler alindi.

Eyyibiye Kiz Anadolu imam Hatip Lisesinde toplam 100 6grenciye "“ilkyardim, Deprem, Yangin, Dogal
Afetler" konulu egim verildi.

Afet ve Acil Durum MUdurliginde Devir Temliki Komisyonuna katilim sagland.
Sahipsiz Hayvanlari Toplama Ekibimiz 348 sahipsiz sokak hayvanini yakalayarak barinaga gotirdu.
Halk Saghgi Muddrltgd ile Bagimlilikla Micadele Yerel Eylem Plani gorisuldd.
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A2.13. Kars1 karsiya kalabilecegimiz olagan disi, olagan iistii olaylarda, acil durum ve afetlere yonelik, zarar

Stratejik Amag: azaltma, hazirlik, miidahale, iyilestirme siirecinde ilge-mahalle-aile-birey dlgeginde direngli toplum meydana
getirmek.
Hedef Hedef/Olusan Sonug Gergeklegen Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /

Is Birim Gerceklesen Faaliyet

-Sivil Savunma Plani

H2.13.1. Her yil belediye tarafindan yapilmasi -Afet ve Acil Durum Plani

gereken koruma, sabotaj, yangin vb. planlar 1 1 %100 S“Slzrsnalnl;ﬂrra :v:rlll ﬁ:a,:r;:r:?m
yapmak ve uygulamaya hazir hale getirmek. 9 —OHAgL Plani

-24 saat galisma plani

Hedef ;Iedeflolusan Sonug Gergeklegen Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /
s Birim Gerceklesen Faaliyet
H2.13.2. Her yil sivil savunma, yangin ve dogal -Belediyemiz tiim personellerine Mart
afet konusunda tiim personeli yilda 1 defa Sivil Savunma ayinda 2 saat egitim 1 saat tatbikat yapildi.
egitmek ve ilge halkina ayda en az 3 mahalle 1 1 %100 Uzmanlis -ligemiz sinirlari igerisinde bulunan toplam

olmak iizere eyliil-nisan aylari arasinda, 2'ser 18 okulda yangin, deprem ve dogal afet
saat egitim vermek. egitimi yapildi.




E =
EYYUBIYE BELEDIVESI

© 0 N o gk

12.
13.
14.
15.
16.
17.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.

39.
40.
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SOSYAL YARDIM ISLERI
MUDURLUGU

ihtiyac sahibi 3.160 aileye gida yardimi yapildi.

150 yetim ¢ocuga giyim yardimi yapildi.

Ayisigim Dernegi ile birlikte 250 yetim ¢ocuk giydirildi.

Eylp Peygamber Corba Evinde 72.700 vatandasimiza ¢orba ikram edildi.

Suriye' den gelen 362 Turkmen go¢gmene gida ve malzeme yardimi yapildi.
Belediyemize yardim amacli basvuran 2.140 dar gelirli vatandaslarin evi ziyaret edildi.
Col-yak hastasi olan ailelere 365 adet paket dagitimi yapildi.

Ramazan ayinda 10.000 adet imsakiye personeller tarafindan dagitildi.

Milli irade ve Demokrasi nobetlerinde vatandaslara 12.130 kisilik yemek, 11.800 kumanya, 3.000 adet
sandvig ve 3.000 adet meyve suyu dagitild.

. Darbe girisiminde sehit olan vatandasimizin taziyesinde 600 kisiye yemek verildi.
11.

ik Adim Yasam Merkezine 220 adet malzeme, 500 adet mama, 500 adet ¢ocuk bezi, 100 adet tipli
Isitict ve 400 adet muhtelif ilag yardimlarinda bulunuldu.

Ramazan Ayinda 3.450 yetim ve okstz aileleri ile iftar yapildi.

Dar gelirli vatandaslarimiza nakdi yardim yapildi.

Ihtiyac sahibi vatandasimiza ev kiralandi.

Dar gelirli vatandaslarimizin ve personellerimizin taziye yemekleri Belediyemizce verildi.
Sehit ailelerine 3.100 kisilik yemek tedarik edilerek dagitildi.

Anneler GUnu dolayisiyla 400 kisilik kahvalti programi dtizenlendi.

50 adet vantilator yardimi yapildi.

370 adet battaniye yardimi yapildi.

577 adet yatak yardimi yapildi.

209 adet hali yardimi yapildi.

Kurban Bayraminda kesmeleri icin sehit ailelerine 6 adet kurbanlik teslim edildi.

Dar gelirli 6grencilere 1.912 adet okul ¢cantasi ve kirtasiye malzemesi yardimi yapildi.
133 aileye yeni dogan bebek cantasi dagitildi.

Umut Masasi ¢alismalari kapsaminda 1.025 aile basvuru yapti. 305 ailenin evi ziyaret edildi ve 270 aileye
cesitli yardimlarda bulunuldu.

20 adet manuel ve 16 adet akilu tekerlekli sandalye engelli vatandaslarimiza hediye edildi.

40 yas Ustl vatandaslarin tansiyon ve seker taramalari kapsaminda; 3.134 vatandasimizin saglik tara-
masl yapiimistir.



Hedef/Olusan

T.C. EYYUBIYE BELEDIYESI

Sorumlu Miidiirliik/

EYYUBIYE BELEDIYESI

Agiklama(varsa sapma nedeni) /

Hedef Is Sonug Gergeklegen Birim Gergeklesen Faaliyet

H2.9.1. Her yil gelir diizeyi disik egitim- ] 2016 yiliigerisinde gelir diizeyi diisiik

ogretim goren en az 250 dgrenciye; giyecek, 250 2000 %100 Sosyal Yardim Igleri | egitim-ogretim goren yaklasik 2000

kirtasiye ve okul-ara¢ geregleri konusunda ? Miidirliigii ogrencinin ; giyecek, kirtasiye ve okul-arag

yardim etmek. geregleri konusunda yardimda bulunuldu.
Hedef/Olusan Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /

Hedef Is Sonug Gergeklegen Birim Gergeklesen Faaliyet

S L . ... | Eyyiibiye insani Yardim Vakfini
H2.9.7. Iki yil igerisinde Eyyiibiye Insani Yardim o Sosyal Yardim Isleri
Vakfini kurmak/kurdurmak. ! 0 %0 Mudurliga | <urulamanmis fakat Umut Masasi
kurulmustur.

Hedef Hedef/Olusan Sonug Gergeklesen SOruqu_MiidiirIiikI Agiklama(varsa sapma nedeni) /
Is Birim Gergeklesen Faaliyet

H2.9.8. Bes yil igerisinde vatandaslarimiz igin ) } Sosyal Yardim isleri -

en az bir adet iicretsiz kresi hizmete agmak. ! Midirligu Gahsmalar devam etmektedir.

kurulmasini saglamak.

Hedef/Olusan Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /
Hedef Is Sonug Gergeklegen Birim Gergeklesen Faaliyet
H2.11.3. Her yil en az 1 kiiltiirel ve 1 mesleki | 1 kiiltiirel ve 1 ! killtllrel_ ve o Sosyal Yardim isleri | Hiisn-ii Hat ve Ahsap Oymacili§i kursu
- 1 mesleki %100 N
kurs agmak. mesleki kurs kurs Mudurlagii aciimistir.
Hedef Hedef/Olusan Sonug Gergeklesen Sorumlu Miidiirliik/ Agiklama(varsa sapma nedeni) /
Is Birim Gergeklesen Faaliyet
H2.11.4. Her yil en az 200 engelli vatandasimizi P . .
kiiltiirel ve mesleki kurslardan faydalandirmak 200 100 %50 Sosyal__Ya_)_rd_l_rp__Islen Yeterli §aylda engelli bagvurusu
. Miidiirligu olmadigindan hedefte sapma olmustur.
ve mesleki danismanlik yapmak.
Hedef =-IedefIOIu$an Sonug Gergeklegen Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /
s Birim Gergeklegen Faaliyet
H2.11.5. Engelli vatandavslarlmlz_ln. ilgili sagll}( o Sosyal Yardim isleri | Heniiz engelli aract hizmete sunulamamistir.
kurulusuna ulagimini saglamak igin en az bir 1 0 %0 Midiirliigii
engelli aracini hizmete sunmak. 9
Hedef/Olusan Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama (varsa sapma nedeni) /
Hedef is Sonug Gergeklegen Birim Gergeklesen Faaliyet
H2.12.1. Her yil en az 3 merkez mahalleye Sosyal Yardim isleri | 2016 yili igerisinde en az 3 merkez
2'ser saat ilkyardim ve hijyen egitimini 3 3 %100 Miidiirligu mahallemizde bulunan okullarda ilkyardim
gerceklestirmek. (Saglik Isleri Birimi) | ve hijyen egitimi verildi.
Hedef =-Iedef/0Iu$an Sonug Gergeklegen Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama (varsa sapma nedeni) /
s Birim Gergeklesen Faaliyet
H2.12.2. 5 yil iginde kirsal en az 30 mahalleye Sosyal Yardim igleri R .
4'er saat ilk yardim ve hijyen egitimini 30 45 %100 Miidiirligt 4v5.K"§a| n_lahallemlzde illc yardim ve hijyen
. Lo 2L | egitimi verildi.
gerceklestirmek. (Saghk Isleri Birimi)
Hedef =-Iedeflolusan Sonug Gergeklesen Sorumlu Miidiirliik/ | Aiklama (varsa sapma nedeni) /
s Birim Gerceklesen Faaliyet
H2.12.3. il Saglk Miidiirliigii ile birlikte 5 yil Sosyal Yardim isleri
icerisinde en az 1 adet ilk yardim saglik kabini 1 - - Mudurligii Hendiz kurulmamistir.

(Saglik igleri Birimi)

eltr<< 141
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Merkez mahallelerimizde 1 yilda ortalama 130.090 ton (giinllk ortalama 460 ton) evsel kati atik toplan-
du.

_llce genelinde 1 yilda 14.476 ton (gUnlik ortalama 50 ton) hafriyat toplandi.

lice genelinde toplam 896 arsanin temizligi yapild.

Kirsal Mahallelerde 12 ayda 237 ¢op merkezi temizlenmistir.

llcemizde giinliik el ile 660 km, arag ile 200 km stiptirge hizmetimiz devam etmektedir.
GUnlik 5 mahallede ve ana caddelerimizde yikama-sulama yapilmaktadir.

Magaralar Bolgesinde 461.900 cuval dagitildi ve 22.529 ton gubre toplanarak, tasindi.
Tum ilgede 278 defa hali yilkama calismasi yapiimistir.

430 adet konteynir iicemizin merkez mahallelerine dagitild.

. Beykapisi, Hakim Dede, Yusufpasa, Gol, Tepe, Pinarbasi, Arap Meydani, Kurtulus, Bigakgl, Kadioglu, Yeni,

Camikebir Mahalleleri gibi dar sokaklar h 100 araciyla her pazartesi giint yikanmaktadir.

Vektor ile micadele kapsaminda; Merkez mahallelerde glinlik 6 mahalle, kirsal mahallelerde ise 4 ma-
hallede ilagclama yapiimaktadir.

Balikligol-Sarayonu arasi, Eyylp Peygamber Makami ve cevresi ile Carsi bolgesi (Hasimiye, Akarbasi,
Divanyolu, Sarayont) giinlik olarak yikanarak temizleniyor.

Balikligol' deki kanallarin temizligi yapildi. Balikligdl tineli ise diizenli araliklarla temizlenmektedir.

Tim ilcemizde kurban kesimiicin 50.000 poset dagitildi ve Kurban Bayrami sonrasi ilaglama ve temizlik
calismasi yapildi.

Temizlik personellerimize “is Saghgr ve Guvenligi Egitimi" verildi.
Akabe, Aksemsettin, Direkli, Mance, Buhara ve Haleplibahce Mahallelerinde vatandaslarimiza memnu-
niyet anketi uyguland.
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Stratejik Amag:

A3.9. Kent temizliginin, modern temizlik araglan, ekip ve ekipmanlari ile yapilmasini saglayarak ve gevre sagligina
yonelik iyilestirici projeler gelistirerek il genelinde en temiz ilge olmak.

Hedef

Hedef/Olusan
Is

Sonug

Gergeklesen

Sorumlu Miidiirliik/
Birim

Agiklama(varsa sapma nedeni) /
Gergeklesen Faaliyet

H3.9.3. Bes yl igerisinde tim kirsal
mahallelerde atik toplama hizmetlerini yaymak.

17

21

%45

Temizlik igleri
Midirligi

-2016 yili igerisinde Gamurlu, Kiiltince,
Akdren, Besat, Taslica, Ovabeyli, Umuroba,
Kegikiran, Altinbasak, Turluk, Keserdede,
Hanciaz, Akcamescit, Giinbali, Bildim,
Gorenlerkirsal mahallelerimize dagitilmigtir.
-Daha ©Onceden300 adet konteyner 5
kirsal mahallemizde (Kiigiikhan, Karaali,
Abdurrahman  Dede, Iikizce, Biiyiikhan)
dagitilmis olup giin asin evsel atik toplama
araglarimizlakonteynerlar bosaltiimaktadir,
ayrica bu mahallelerimize de ek konteyner
dagitimi yapilmistir.

Belediyemiz sinirlar igerisinde bulunan
¢ogu kirsal mahallemizin alt ve dst yapi
calismasi  tamamlanmadigindan  ¢op
toplama araglarimiz kirsal mahallelere gidis
gelislerde sikinti yagadigindan bu hedefimiz
heniiz tamamlanmamistir.

Hedef

Hedef/Olusan
I

Sonug

Gergeklegen

Sorumlu Miidiirliik/
Birim

Agiklama(varsa sapma nedeni) /
Gerceklesen Faaliyet

H3.9.4. ilge genelinde yilda en az iki defa
temizlik konusunda anket uygulayarak
vatandasin geri bildirimini alip hizmet kalitesini
artirmak.

%100

Temizlik isleri
Miidirligt

2016 Nisan ve Kasim aylarinda
miidirligiimiiz tarafindan vatandaslarimiza
memnuniyet anketi yapiimistir.

Hedef

Hedef/Olusan
I

Sonug

Gergeklesen

Sorumlu Miidiirliik/
Birim

Agiklama(varsa sapma nedeni) /
Gerceklesen Faaliyet

H3.9.5. Bes yil igerisinde yeralti konteyner
sistemini faaliyete gecirmek ve ilgemize 10
adet yeralti konteyneri yerlestirmek.

%50

Temizlik igleri
Miidirligt

Miidiirligiimiiz tarafindan 2 adet yeralti
konteyneri yerlestirilmistir. Geri kalan 8 adet
yeralti konteyneri yerlestirme galismasi
2019 yilina kadar yapilacaktir.

ilcemiz siirlan iginde bulunan alanlarin
gogunun sit alam olmasindan dolay
Biiyiiksehir Belediyesi her yere vyeralt
¢op  konteyneri  yerlestirmeye izin
vermemektedir. Miidirligiimiiz uygun yer
bulma konusunda caligmalarina devam
etmektedir.
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YAZI ISLER
MUDURLUGU

1. Ocak-Aralik 2016 tarihleri arasina Meclis oturumlarinin gindem ve organizasyonlari yapildi.

468 adet Meclis Kararinin yazimi ve onay slreci tamamlandi.

3. Encimen toplanti giindem ve organizasyonlari yapilarak, 546 adet kararin yazim ve onay islemleri ta-
mamlandi.

4. 10.191 gelen; 3.962 giden evrakin sevki yapildi ve 1.505 evrakin da posta islemleri yapildi.

Evlendirme Birimi tarafindan; 3.219 basvuruya karsilik uygun gorilen 3.010 adet nikah akit islemi ger-
ceklestirildi.

TURKUAZ A.S

1. 4734 Sayili Kamu Ihale Kanununun 22/d maddesine gore (dogrudan temin usulil) yapilan alimlar kap-
saminda; 2.763.227,27 TL tutarinda 128 adet alim yapild.

2. 4734 Sayili Kamu Ihale Kanununun 22/d maddesine gore (dogrudan temin usulil) yapilan satiglar kap-
saminda; 3.328.577,69 TL tutarinda 128 adet alim yapildi.

3. 4734 Sayil Kamu Ihale Kanununun 22/d maddesine gore (dogrudan temin usulti) yapilan alimlar kap-
saminda; 271.799,15 TL tutarinda 24 adet alim yapildi.

4. Turkuaz A.S kent mobilyalari tretim atélyesi tarafindan 100 adet 800 litrelik ¢ép konteyniri satisi. (HUse-
yin YORGANCI)

5. Turkuaz A.S kent mobilyalari Uretim atolyesi tarafindan 2 adet gevre korkulugu satisi. (Mislim GOZ)

6. Turkuaz A.S kent mobilyalari Gretim atolyesi tarafindan 23 adet gevre korkulugu satisi. (Haci Bayram
Mahallesi)

7. Turkuaz A.S kent mobilyalari Gretim at6lyesi tarafindan 33 adet ¢evre korkulugu satigl. (MUslum Giilel
Ortaokulu)

8. Turkuaz A.S kent mobilyalari tretim atdlyesi tarafindan 43 adet oturma banki takilmistir.(Akabe TOKI
Parki, SURKAV Baskanlik Makami 6nii, Hayvan Pazari, Haliliye Haci isak Kurak Cok Amacli Salon, Yeni-
sehir Jandarma Karakolu, Rehberlik Arastirma Merkezi, Emniyet Cevik Kuvvet, Gllsim Cavus Aile Saglik
Merkezi, Masuk, Turan ilkokulu, Turgut Ozal Endiistri Meslek Lisesi, Yenisehir Mit binasi)

9. Turkuaz A.S kent mobilyalari Gretim atolyesi tarafindan 102 adet sallamali ¢op kutusu takilmistir. (Akabe
TOKI Parki, Kizilay Ek Bina 6ni, Kiz imam Hatip Lisesi, Yenisehir Jandarma Karakolu, Rehberlik Aras-
tirma Merkezi, Emniyet Cevik Kuvvet, Haliliye Haci isak Kurak Cok Amacl Salon, Masuk, Turan ilkokulu,
Kutulus Parki, Mahmut ikbal Biiytik Kircali Anadolu Lisesi, 2. bdlge Bilal Diilger teslimi, Turgut Ozal En-
distri Meslek Lisesi, 1. bdlge Omer Uluganyan,Giilsim Cavus Aile Saglik Merkezi)
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1. Vatandaslardan gelen 3.812 sikayet ivedi olarak degerlendirilerek, sonuclandiriimistir.
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2. Belediyemiz sinirlarinda bulunan 2.421 esnaf 5.490 kez denetlenmis olup, 207 zabit varakasi ve 470

ihbarname uygulandi.

3. Farkli meslek gruplarina mensup esnaflardan gesitli sug unsurlarina gore toplam 38.217,00 TL zabita

cezasl tahsil edildi.

4. 3 zeytin sergisi igin yer kiraya verilerek 1.880,00 TL tahsis edildi.

Evde beslenen hayvanlarin tahliyesi kapsaminda; hayvan besiciligi yapan 242 hanenin 200' U, 4.115
kicukbasin 3.087" si ve 606 biyikbasin ise 510" u tahliye edildi.

- © o N O

0. 27 ruhsat ise iptal edildi.

17 isyerine hafta sonu tatil ruhsati verildi.

373 adet sihhi agilis ruhsati, 14 adet gayri sihhi agilis ruhsati verildi.

0.S.B' de acilan 9 isyerinden harg bedeli alinarak ruhsatlari verildi.

11 adet umuma acik istirahat-eglence yeri ruhsati ve 2 canli miizik miessesesine ruhsat verildi.

A2.6. iige simirlani dahilinde belediye emir ve yasaklanini etkin ve siiratli bir sekilde uygulamak, yasalara ve

Stratejik Amag: yasaklara uymayanlan tespit ederek, huzurlu, saglikh, giivenli ve kaliteli bir kent yagaminin olusturulmasini

saglamak.

Hedef/Olusan Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /
Hedef Is Sonug Gergeklegen Birim Gerceklesen Faaliyet

i ini 9 Zabita Miidurligi | .. . .

H2'._6.1. Mevcut ruh_s§1t3|z isyerlerinin en az % %32 %20 %63 (Ruhsat ve Denetim Bolgemizin tapu sorunu olmasi nedeniyle
80'ine yonelik resmi iglem baslatmak. Birimi) hedefte sapma olmustur.
Hedef =-IedefIOIu$an Sonug Gergeklegen Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /

s Birim Gergeklesen Faaliyet
H2.6.4. Ruhsati mevcut olan isyeri sayisini Zabita Miidiirligii | Ruhsath igyeri sayisi %10 arttinilmis fakat
her yil % 10 arttirarak, 5 yil sonunda ilk yildaki %20 %10 %50 (Ruhsat ve Denetim | tapu sorunu nedeniyle hedefte sapma
ruhsatli igyeri sayisini % 50 arttirmak. Birimi) olmustur.
Hedef :-Iedeflolusan Sonug Gergeklesen Sorumlu Miidiirliik/ | Agiklama(varsa sapma nedeni) /

S Birim Gerceklesen Faaliyet
H2.6_.5. E_yyublyell esnafimizin ruhsatlandlyma, Zabita Miidirliigii _
vergilendirme ve kanunlar gergevesinde 2 2 %100 (Ruhsat ve Denetim Esnaflarimiza  ziyaretlerde  bulunarak
hizmet sunmasi igin 6 ayda bir en az 1 esnaf ? Birimi) kanunlar gergevesinde bilinglendirilmistir.

bilinglendirme egitimi yapmak.
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A. KURUMSAL USTUNLUKLERIMIz

Vizyonel ve proje dongusu bilincine sahip Ust yonetim

Seffaf, Katilimci ve yenilikgi yonetim anlayisinin hakim olmasi

Personelinin 6zverili, yetkin ve deneyimli olmasi

Diger kurumlarla gUgld bir iletisim

Internet erisimimizin Fiber optik olmasi

Koordinasyon amagli periyodik toplantilarin yapiimasi

Belediye Ust yonetiminin sosyal, kiltdrel, fiziksel, ekonomik ve kurumsal belediyecilige verdigi nem
Fon kaynaklarina ulasim konusunda kdprii kuracak, proje hazirlayacak Dis iligkiler Birimi'nin varligi
Ozerk bitceye sahip olmasi

Kendi karar organinin olmasi

B. KURUMSAL ZAYIFLIKLARIMIZ

Ortak hizmet binasinin olmamasi

Hizmet alaninin gok genis ve daginik olmasi
lice gelisim alaninin kisith olmasi

llcede gecekondulasmanin yogun olmasi

C. DEGERLENDIRME

Diger kurum ve kuruluslarla, Belediyemizin vizyonunu gergeklestirmeye yonelik igbirligi ve ortak proje
calismalarinin yapilmasi.

Personelin niteliginin gelistiriimesi, dolayisiyla vatandasa daha iyi hizmet sunabilmesini teminen hizmet
ici egitimlerin arttirilmasi.

Spor, sanat ve kilturel faaliyetlerle toplumsal butlinlesmenin saglanmasi.

Engelli, yasli, cocuk, kadin, sorunlarinin ¢ozilmesine yonelik politikalarin gelistirilmesi.
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ONERI VE TEDBIRLER

Yeni kurulan Belediyemiz, vatandasin ekonomik, sosyal kalkinmasi ve firsatlarin degerlendirilerek teh-
ditlere karsi 6nlem alinmasina yonelik asagida belirtilen tedbirlerin gerceklestiriimesi yoniinde gayret sarfe-
decektir:

Hizmetlerimizin daha kaliteli, verimli ve etkili olmasini teminen, uzmanlardan yararlanmak.
Galisanlarimiza yonelik hizmet igi egitimlerini arttirmak.

+  VYaplilacak faaliyet, proje ve yatirmlarda katilimciligr arttirmak.
Stratejik yonetimin onem ve gerekliliginin yonetici ve galisanlarca daha iyi anlasilabilmesi icin tedbirler
almak ve etkinlikler yuritmek.

«  Dini, tarihi ve kdlturel yapi zenginligimizi korurken, yapilacak yatirimlarla turizmi de gelistirmek.
llce niifusunun yaklasik %70'inin geng olmasinin degerlendirilerek girisimciligin ve emek giictiniin ve-
rimli olarak kullaniimasina oncultk etmek.

«  Tanmsal arazilerin bilimsel yontemlerle verimli kullanimini saglamak tizere gerekli destegi vermek.

+  Hayvanclilik faaliyetlerinin gevre ve insan sagligini gozeterek yuruttlmesini saglamak.
Vatandaslarimizin egitim oranini arttirmaya yonelik diger kurum/kuruluslarla isbirligi yapmak.

lgedeki dini, tarihi ve kiiltrel yapi zenginligi +  Vatandaslarimizin egitim oranin distk olmasi
Bolgede blylk ve prestijli yatirim projelerinin - llcede gecekondu ve carpik kentlesmenin yogun
artmasi olmasi

Yeni imar planlarinda gelisim ve yerlesime aclk «  Kirsal mahallerdeki alt yapi ve st yap!

alanlarin olmasi eksiklerinin ¢cok sayida olusu

llce niifusunun %71,8'inin genc olmasi « lldeki kurumlar arasi koordinasyon eksikligi
Toplu konut alanlarinin mevcudiyeti +  Gogin fazla olmasi

Serbest bolge ve Organize sanayilerin ilcemizde |+ llcenin genelinde dar sokak ve caddelerin olmasi
olmasi + llgede dogal gaz dagitiminin olmamasi

6360 Sayill Kanun + llcede bilingsizce yapilan hayvancilik faaliyetleri
Yerel yonetimlere sunulan hibe ve fon +  Tasfiye edilen kurumlardan kalan ve aleyhe karar
kaynaklarinin zenginligi cikmis davalar

Geng ve girisimci insan kaynaginin ilcemizdeki +  Buyuksehir belediyesi ile yasanabilecek yetki
varligi karmasasi

Merkezi hiikiimetin yerel yonetimlere verdigi + Hizlinifus artigi,

onem «  Halkin gelir seviyesinin dislik olmasi

AB katilim surecindeki gelismeler +  Suriye savasinin derinlesmesi sonucu gog eden
GAP Projesi Suriyeli sayisinin artmasi ve kalici hale gelmesi
Tarim arazilerin genis, sulanabilir ve verimli +  llgedeki imar sorunu

olmasi + llcedeki issizlik oraninin yiiksek olmasi
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HARCAMA YETKILILERININ I KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin idare bitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin
idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladi-
gini ve harcama birimimizde sireg kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontrol ve Meclis Denetim
Komisyon Raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadi-
gini beyan ederim.22.02.2017

Midiielink Adl-Sovad

Bazin Yayem v Halkln ili-}kircr A Ord M Egrel YILDEE

Destiek Hizmetleri Middn Woysd ERISEM
Fen Isler MOGdir Faruk ELMA
Gecekondu ve Sosyval Konutlr MO0 B Halll YETIpA

Gonglk v Spor Hizmetler) Mddiei b .I.‘ZII"'!‘..*EE“E’EE_ B
Imar we Sehircilik Maddrd Kemal POLAT

Insan Kaynaklan ve Egitim Midird Ahmet MUSLUOGLU
Isletme v lstiraklier Mddni B Mozl KARATAS
[KOleir v Sogyal Igler Mlidiird Atik SAHIL

pdali Hismetler Midir V. Migin ILGAZI
__fu'l_l.:h'!.‘lrilk Igheri Miidie V. Faruk ELIA

Ozl Kalem hMdOr V. Ahmel NACAK

|Park ve Baligeler Midir W, Ahmet MUSLUGOGLL
Flam we Proje v dddird dbdullah TOPRAK

Sivil Savunma Uamanlg Kemal CEVIRCI

Sasyal Yardim [gleri Midiied C.Azeat BIRINCI
Temizdik lsheri Mibdiir V. Kemal CEVIRCI

Yar Isleri Midir V. iehmet CENGIZ
Zabita Mikellrd Adnan ONCEL
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MALI HIZMETLER BIiRiIM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak ydrituldi-
gunu, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini temin etmek Uzere i¢ kontrol
sureglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmast igin diistince ve 6nerilerimin zamaninda Ust
yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2016 yili Faaliyet Raporunun "Mali Bilgiler" bélimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve
dogru oldugunu teyit ederim. 22.02.2017

i Hizmetler Mudiir V.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin bitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultu-
sunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin iglemlerin yasallik ve
dizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢c kontrol ve Meclis Denetim
Komisyon Raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadi-
gini beyan ederim. 23.02.2017
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¢hmet EKINCI
Belediye Baskani
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