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SUNUS

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu idarelerine ¢cok yilli biitceleme,
stratejik plan ve performans programi gibi yeni biitge anlayis1 getirilmis olup, Kanunun 9.maddesinde;
“..Kamu idareleri biitcelerini; Kalkinma Plani, Cumhurbaskanlhigi Programi, Orta Vadeli Program,
Cumhurbaskanligr Yillik Programi, Stratejik Planlari ile program yapisina uyumlu sekilde ve performans
esasina dayali olarak hazirlar.” hiikkmu yer almaktadir.

5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunuyla birlikte; kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli kullanimi, mali saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri cercevesinde performans esasl biitce sistemi
benimsenmistir. S6z konusu biitce sistemiyle, plan ve programlarla belirlenen amag, hedef ve dncelikler ile
biitcelerde tahsis edilen kaynaklarin kullanimi sonucunda elde edilen ¢ikt1 ve sonuclarin iliskilendirilmesi;
sonu¢ odakli bir mali yonetim anlayisinin gelistirilmesi, béylece mali saydamlik ve hesap verebilirligin
gliclendirilmesi amag¢lanmistir.

Performans esasl biitce sisteminin temel unsurlari olarak stratejik plan, performans programi ve
faaliyet raporlar1 6ngoériilmiistiir. Bu kapsamda iist politika belgelerinde belirlenen hedef ve 6ncelikler ile
uyumlu olarak bes yillik hazirlanan stratejik plan, stratejik plan ile biitceler arasinda bag kuran yillik
performans programlari hazirlanarak kamuoyu ile paylasilmakta ve uygulama sonuglar1 her yil faaliyet
raporlari ile agiklanmaktadir.

Bu siirecin temel bir dokiimani olan performans programi ise, bir kamu idaresinin program
donemine iliskin performans hedeflerini, bu hedeflere ulasmak i¢in ytriitecekleri faaliyetler ile bunlarin
kaynak ihtiyacini ve performans gostergelerini iceren programi ifade etmektedir. Performans programlari
araciligi ile tiniversitemizin temel politika hedefleri ile bu hedefleri yasama gecirecek kaynaklar arasindaki
bag kurulmakta, bu sekilde kaynaklarimizin stratejik dnceliklere gore tahsisi ve kullanimi saglanmaya
calisiilmaktadir.

Universitemizin 2025-2029 doénemi stratejik plan;; Orta Vadeli Programla iligkili olarak
hazirlanarak Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitce Baskanligina sunulmustur.

5018 sayili Kanunun 9. ve 41.maddelerine istinaden Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitce
Baskanliginca hazirlanan Kamu idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlari ile
Faaliyet Raporlarina iligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelikte belirtilen esaslar dogrultusunda
hazirlanan Universitemizin 2026 yili Performans Programinda; rehberde belirtilen program, alt program,
performans gostergeleri, alt program gosterge hedeflerine ulasmak icin gergeklestirilecek faaliyetler icin
8.893.074.000,00 TL planlanan 6denek yer almaktadir.

Stratejik plan ile biitge arasindaki iliski performans programlar ile gergeklestirilmektedir. Bu
suretle Universitemizin 2026 yil performans programi akademik ve idari biitiin birimlerinin katkis1 ve
somut sahiplenmesiyle hayata gecirilecek olan bu programin basaris1 Universitemiz adina ¢cok daha iyi isler
yapmamiza yonelik adimlarimizin devami olacagina inanmaktayim.

Universitemizin 2026 yih Performans Programi Nihai ilgili kurumlarin ve kamuoyunun bilgisine
sunulur.

Saygilarimla

Prof. Dr. Nedim SOZBIR
Rektor



I. GENEL BILGILER

Universitemizin temelleri, 1976 yilinda [stanbul Teknik Universitesi Sakarya Miihendislik
Fakiiltesi'ne bagli olarak kurulan Diizce Meslek Yiiksekokulu'nun acilisina kadar dayanmaktadir.

1992 yilinda Bolu Abant izzet Baysal Universitesi'nin kurulmasi ile farkli bir boyuta déniisen
Diizce Universitesi’nin iiniversitelesme siireci; Diizce Meslek Yiiksekokulu'nun disinda Orman Fakiiltesi,
Teknik Egitim Fakiiltesi, Tip Fakiiltesi, Saghk Yiiksekokulu, Akcakoca Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik
Yiiksekokulu ile Akgakoca Meslek Yiiksekokulu’nun bu iiniversiteye bagl olarak acilmasiyla birlikte daha
da hizlanmistir. Sonrasinda 17 Mart 2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazete'de yayinlanan 5467 sayili
yasa ile Abant izzet Baysal Universitesi’'nden ayrilarak kurulusu gerceklestirilen Diizce Universitesi, deger
iretme felsefesi ile egitim-6gretim faaliyetlerine baslamistir.

{1k kuruldugu yillarda 4 fakiiltesi ve 5.700 6grencisi olan Diizce Universitesi; bugiin 30 bini askin
Ogrencisi, 14 Fakiilte, 1 Lisansiistii Egitim Enstitiisi, 1 Yiiksekokulu, 10 Meslek Yiiksekokulu, Uygulama
ve Arastirma Merkezi (Hastane) ile 30’dan fazla Arastirma Merkezi ve Teknopark’i ve ile saygin ve tercih
edilen bir yiiksekogretim kurumu olarak dikkat cekmektedir.

Kuruldugu 17 Mart 2006 tarihinden giiniimiize “Deger Ureten Universite” slogam ile; bilimsel
arastirmalari, katma degerli ¢alismalari, bolgesel kalkinmaya katkilari ile bir fidandan bir ¢inara doéniisen
Diizce Universitesi, girisimci, yenilik¢ci ve seffaf yonetim kiiltiirii ile faaliyetlerini basariyla
siirdiirmektedir.
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Anayasasi’nin 130.maddesinde; “Cagdas egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢cinde milletin
ve llkenin ihtiyaclarina uygun insan giicl yetistirmek amaci ile; ortadgretime dayali ¢esitli diizeylerde
egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik yapmalk, iilkeye ve insanliga hizmet etmek iizere
cesitli birimlerden olusan kamu tiizel kisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip iiniversiteler Devlet tarafindan
kanunla kurulur...” denilerek yiiksekdgretim bir kamu hizmeti olarak kabul edilmektedir.

Yiiksekogretimle ilgili amac ve ilkeleri belirlemek ve biitiin yiliksekdgretim kurumlarinin ve st
kuruluslarimin teskilatlanma, isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklari ile egitim-6gretim, arastirma, yayim,
6gretim elemanlari, 6grenciler ve diger personel ile ilgili esaslar bir biitiinliik icinde diizenlemek amaciyla
2547 sayili Yiikksekogretim Kanunu kabul edilmistir. Bu kanuna gore liniversite; “Bilimsel 6zerklige ve kamu
tiizel kisiligine sahip yiiksek diizeyde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik yapan;
fakiilte, enstitii, yiiksekokul ve benzeri kurulus ve birimlerden olusan bir yiiksekdgretim kurumudur.”
seklinde tarif edilmektedir.

Diizce Universitesi; 2547 sayill kanunun 4.maddesinde belirtilen amaclar ve 5.maddesinde sayilan
ilkeler dogrultusunda faaliyette bulunmak iizere; Yiikksekogretim Kurumlari Teskilati Hakkinda 41 sayili
Kanun Hiikkmiinde Kararnamenin degistirilerek kabuliine dair 2809 sayili kanun ile 78 ve 190 sayil1 Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerde degisiklik yapilmasi hakkindaki 01.03.2006 tarih ve 5467 sayili Kanunun Ek
58.maddesine gore kurulmustur.

2547 sayil1 Kanunun 12. maddesinde belirtilen gérevlerimiz;

e Cagdas uygarlik ve egitim - 68retim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun ihtiyaglari ve
kalkinma planlari, ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayal cesitli diizeylerde egitim-6gretim,
bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

o Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli
egitim politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve
programlar dogrultusunda, tilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

e Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini s6z, yazi ve
diger araglarla yaymalk,

o Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yénlerden ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren
sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina énerilerde bulunmak suretiyle 6gretim
ve arastirma konusu yapmak, sonug¢larin1 toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek
inceleme ve arastirmalari sonuglandirarak diisiincelerini ve dnerilerini bildirmek,

o Egitim - O68retim seferberligi icinde, 6rgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim hizmetini Ustlenen
kurumlara katkida bulunacak énlemleri almak,

e Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine, ihtiyaglarina uygun meslek elemanlarinin yetismesine
ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglk hizmetleri ile diger hizmetlerde
modernlesmeyi, iliretimde artis1 saglayacak calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara
katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢éziim getirici onerilerde
bulunmak,

e Egitim teknolojisini liretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak, Yiksekdgretimin uygulamali
yapilmasina ait egitim - 6gretim esaslarini gelistirmek, doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli
calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmak.



Devlet Universitelerinde Rektor, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan onerilecek, profesér olarak
gorev yapmis ¢ aday arasindan Cumhurbagskaninca atanir. Bir aylik stirede onerilenlerden birisinin
atanmamasi ve Yiiksekogretim Kurulu tarafindan, iki hafta icinde yeni adaylar gosterilmemesi halinde
Cumhurbaskaninca dogrudan atama yapilir. Rektoriin gorev siiresi 4 yildir. Siiresi sona erenler ayni
yontemle yeniden atanabilirler. Ancak aymi Devlet iiniversitesinde iki dénemden fazla rektorlik
yapilamaz. Rektor, liniversite veya yiiksek teknoloji enstitiisii tiizel kisiligini temsil eder. Vakiflarca kurulan
iiniversitelerde rektor, miitevelli heyetinin Yiiksekdgretim Kuruluna teklifi ve Yiksekogretim Kurulunun
olumlu goriisii izerine Cumhurbagkani tarafindan atanir.”

Rektorlerin yas haddi 67 yastir. Ancak rektor olarak atanmis olanlarda gorev siireleri bitinceye
kadar yas haddi aranmaz.

1. Rektor

Devlet ve vakif liniversitelerine rektér, Cumhurbaskaninca atanir. Vakiflarca kurulan tiniversitelerde
rektor atamasi, miitevelli heyetinin teklifi tizerine yapilir. Rektor, iiniversite veya yliksek teknoloji enstitiisii
tlizel kisiligini temsil eder.

Rektorlerin yas haddi 67 yastir. Ancak rektor olarak atanmis olanlarda gorev siireleri bitinceye kadar
yas haddi aranmaz.

Gorev Yetki ve Sorumluluklari;

e Universite kurullarina bagkanlik etmek, Yiiksekégretim Ust Kuruluslarinin kararlarini uygulamak,
iiniversite kurullarinin 6nerilerini inceleyerek karara baglamak ve iiniversiteye bagli kuruluslar arasinda
diizenli calismayi saglamak,

e Her egitim-68retim y1l1 sonunda ve gerektiginde tiniversitesinin egitim-6gretim, bilimsel arastirma
ve yayim faaliyetleri hakkinda Universiteleraras: Kurula bilgi vermek,

e Universitenin yatirim programlariny, biitcesini ve kadro ihtiyaglarini, bagh birimlerinin ve iiniversite
yonetim kurulu ile senatonun goriis ve onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve Yiiksekdgretim Kuruluna
sunmak,

o Gerekli gordiigii hallerde, tiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim elemanlarinin
ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni goérevler vermek,

e Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gézetim ve denetim gérevini
yapmalk,

¢ Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Ayrica Universitemiz mali kaynaklarinin plan, program, biitce iliskisini kuracak sekilde etkin,
ekonomik ve verimli kullanimina ydnelik olarak 5018 sayii Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu
kapsaminda iist yonetici sifat1 ile Rektdre verilen temel gorev ve sorumluluklar asagida yer alan kutularda
stirecler cergevesinde belirtilmistir.



STRATEJIK PLAN

« Universitenin Stratejik Plan hazirlik ¢alismalarinin basladigini i¢ genelge ile duyurur,

« Universitenin misyon ve vizyonu ile stratejik amag ve hedeflerin belirlendigi Stratejik Plani onaylar.

BUTCE VE PERFORMANS PROGRAMI

o Universitenin ¢ok yill biitcesini, Ulkenin kalkinma plani, yillik programlari ile Universitenin Stratejik
Plani, Performans Programi ve hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasini saglar ve uygulanmasini
izler,

« Universitenin ¢ok yill1 biitge teklifini Cumhurbagkanlig: Strateji ve Biitce Baskanhgina, gonderilmek
tizere Milli Egitim Bakanu ile birlikte imzalar,

o Universitenin Performans Programini Cumhurbaskanhig1 Strateji ve Biitce Baskanhigina, Milli Egitim
Bakanligina ve ilgili kuruluslara génderilmek iizere imzalar,

o Universitenin harcama birimlerine tahsis edilen édeneklerin aylik harcama tutarlarini gosteren ve
yillik olarak hazirlanan ayrintili finansman programini onaylar,

* 5018 sayili Kanun ve Merkezi Yénetim Biitce Kanunu uyarinca, Universite biitcesi icinde yapilacak
aktarma ve eklemeleri onaylar,

« Universite biitcesinden agilmis akreditiflere iliskin ertesi yila devredilen kredi artiklarinin karsihgini
biitcenin ilgili tertibine 6denek kaydedilmesini onaylar,

« Universite biitcesinin gelirli 6denek kayd, gelir fazlasi karsilig1 6denek kaydi ve likit karsilig1 6denek
kaydi islemlerinin gerceklestirilmesini saglar,
* 5018 sayili Kanunun 40.maddesi geregince bagis ve yardimlarin 6denek kaydedilmesini onaylar.

iC KONTOL

/o Universitemizde yiiriitiilen mali karar ve islemlerin On Mali Kontrole tabi tutulmasina yénelik olarak\
Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca yapilacak diizenlemeleri onaylar,

o [¢ denetim birimi tarafindan hazirlanan denetim programini onaylar,

o i¢ denetciler tarafindan hazirlanarak sunulan denetim raporlarin1 degerlendirmek suretiyle, geregi igin
Strateji Gelistirme Daire Baskanligina ve ilgili birimlere gondererek, yapilan islem sonuglarini iki ay i¢inde
Qc Denetim Koordinasyon Kuruluna bildirir. /

FAALIYET RAPORU

o Universite idare Faaliyet Raporunun diizenlenmesini ve kamuoyuna aciklanmasini saglar,

o i¢ kontrol giivence beyanini diizenleyerek idare Faaliyet Raporuna eklenmesini saglar,




e Rektor, calismalarinda kendisine yardim etmek tizere, liniversitesinin aylikli profesorleri arasindan
en cok Ug¢ kisiyi rektér yardimcisi olarak seger. Ancak, merkezi acik Ogretim yapmakla gorevli
iiniversitelerde, gerekli hallerde rektor tarafindan bes rektor yardimcisi segilebilir.

e Rektdr yardimcilari, rektor tarafindan atanir.
o Rektor, gorevi basinda olmadigi zaman yardimcilarindan birisini yerine vekil birakir.
e Rektor gorevi basindan iki haftadan fazla uzaklastiginda Yiiksekdgretim Kuruluna bilgi verir. Goreve
vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni bir rektor atanir.
2. Senato

Rektoriin baskanliginda, rektor yardimecilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte kurullarinca ¢ yil icin
secilecek birer 68retim iiyesi ile rektorliige bagh enstitii ve yliksekokul miidirlerinden olusur. Senato,
iiniversitenin akademik organi olarak islev gortr. Bu kapsamda tiniversitenin egitim - 6gretim, bilimsel
arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslar1 hakkinda karar almak ve Universite Yénetim Kuruluna iiye
se¢cmek temel gorevleri arasindadir.

Senatonun Gorevleri

e Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslar1 hakkinda karar
almak,

e Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve ydénetmelik taslaklarim1 hazirlamak veya goériis
bildirmek,

e Rektoriin onayin dan sonra Resmi Gazete’ de yayimlanarak yiiriirliige girecek olan {liniversite veya
iiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

e Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

¢ Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu konudaki
onerilerini karara baglamak,

e Fakiilte kurullan ile rektorliige bagh enstitii ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina yapilacak
itirazlar1 inceleyerek karara baglamak,

e Universite yonetim kuruluna iiye secmek, Bu kanunla kendisine verilen diger gérevleri yapmaktir.
3. Universite Yonetim Kurulu

Rektoériin baskanliginda dekanlardan, iiniversiteye bagh degisik 6gretim birim ve alanlarinm temsil
edecek sekilde senato tarafinca dért yil icin secilecek ii¢ profesérden olusur. Universite Yénetim Kurulu
idari faaliyetlerde Rektore yardimci bir organ olarak islev gormektedir.

e Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektére yardimc bir organ olup asagidaki gérevleri
yapar,

e Yiikksekogretim tst kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda belirlenen plan ve programlar
dogrultusunda rektore yardim etmek,

e Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasinm saglamak; tiniversiteye baglh birimlerin dnerilerini
dikkate alarak yatirim programini, biitce tasarisi taslagini incelemek ve kendi Onerileri ile birlikte
rektorliige sunmak,

e Universite yonetimi ile ilgili rektoriin getirecegi konularda karar almak,



o Fakiilte, enstitii ve yliksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari inceleyerek kesin
karara baglamak,

¢ Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.
Fakiilte, Enstitii ve Yiiksekokul diizeyinde yonetim organlar1 asagidaki gibidir:
4. Fakiilte Organlar
Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulundan olusur.
Dekan:
e Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektoriin 6nerecegi, iiniversite icinde veya disinda
ii¢ profesor arasindan Yiiksekégretim Kurulunca iic¢ y1l siire ile secilir ve normal usul ile atanir, stiresi biten

dekan yeniden atanabilir,

e Dekan kendisine ¢alismalarinda yardimci olmak tizere fakiiltenin aylikli 6gretim iiyeleri arasindan
en ¢ok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak secer,

e Merkezi agik dgretim yapmakla gorevli liniversitelerde, gerekli hallerde agik 6gretim yapmakla
gorevli fakiiltenin dekani tarafindan dort dekan yardimcisi segilebilir,

e Dekan yardimcilari, dekanca en ¢ok {i¢ y1l i¢in atanir,

e Dekana, gorevi basinda olmadig1 zaman yardimcilarindan biri vekalet eder. Goreve vekalet alt1 aydan
fazla siirerse yeni bir dekan atanir.

Dekanin Gorev, yetki ve sorumluluklar::

o Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarin1 uygulamak ve fakiilte birimleri
arasinda diizenli calismay1 saglamak,

e Her 6gretim y1l1 sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektdre rapor
vermek,

e Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, fakiilte biitgesi
ile ilgili fakiilte yonetim kurulunun da goériisiinii aldiktan sonra rektorliige sunmak,

e Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personel iizerinde genel gdzetim ve denetim gorevini yapmak,
¢ Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik o6nlemlerinin alinmasinda, 6grencilerin gerekli sosyal
hizmetlerinin saglanmasinda, egitim-6gretim bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin diizenli bir sekilde
yuriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve
sonuglarinin alinmasinda rektore karsi birinci derecede sorumludur.

Fakiilte Kurulu

Kurulus ve isleyisi:

e Fakiilte kurulu, dekanin baskanliginda fakiilteye bagh boliimlerin bagkanlari ile varsa fakiilteye baglh
enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden ve {i¢ y1l icin fakiiltedeki profesorlerin kendi aralarindan segecekleri
iic dogentlerin kendi aralarindan segecekleri iki, yardimci dogentlerin kendi aralarindan sececekleri bir

6gretim liyesinden olusur.
o Fakiilte kurulu normal olarak her yariyil basinda ve sonunda toplanir.
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Fakiilte Kurulunun Gorevleri:

o Fakiiltenin, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili esaslari,
plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlastirmak,

o Fakiilte yonetim kuruluna iiye secmek,

¢ Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.
Fakiilte Yonetim Kurulu

Kurulus ve isleyisi:

o Fakiilte yonetim kurulu, dekanin baskanhiginda fakiilte kurulunun ii¢ y1l i¢in segecegi ii¢ profesor, iki
dogent ve bir yardimci dogentten olusur.

o Fakiilte yonetim kurulu dekanin ¢agrisi iizerine toplanir.

e Yonetim kurulu gerekli gordugi hallerde gegici ¢alisma gruplari, egitim-6gretim koordinatdrliikleri
kurabilir ve bunlarin gérevlerini diizenler.

Fakiilte Yonetim Kurulunun Gorevleri:

o Fakiilte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek,
o Fakiiltenin egitim-6gretim, plan ve programlari ile takviminin uygulanmasini saglamak,

o Fakiiltenin yatirim, program ve biit¢e tasarisini hazirlamak,

¢ Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

e Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar ve cikarilmalan ile egitim-6gretim ve sinavlara ait islemleri
hakkinda karar vermek,

¢ Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.
Fakiilte idari Teskilat ve Gorevleri:

o Fakiilte idari tegkilat, fakiilte sekreteri ile sekreterlik biirosunda ve ihtiyaca gore kurulacak 6grenci
isleri, personel, kiitiphane, mali isler, yayin ve destek hizmetleri biriminden olusur,

e Bir fakiiltede 1.fikrada sayilan birimlerin kurulmasina ilgili {iniversitenin onerisi izerine
Yiiksekogretim Kurulunca karar verilir,

o Fakiilte sekreteri ile sekreterlik biirosu ve varsa bagh birimler, fakiiltenin idari hizmetlerinin
yuriitiilmesinden sorumludur.
5. Enstitii Organlar
Enstitii Miidiird, Enstitii Kurulu ve Enstitii Yonetim Kurulundan olusur.

o Uc yil icin ilgili fakiilte dekaninin énerisi lizerine rektor tarafindan atanir. Rektorliige bagh enstitiiler
de bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir, siiresi biten miidiir tekrar atanabilir,

e Miidiirlin, enstitiide gorevli aylikli 6gretim elemanlar1 arasindan ii¢ yil i¢in atayacagi en ¢ok iki
yardimcisi bulunur,
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e Midiire vekalet etme veya miidirliigiin bosalmasi hallerinde yapilacak islem, dekanlarda oldugu
gibidir,

e Enstitii miidiirt, bu kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri enstitii bakimindan yerine getirir,

¢ Enstitii kurulu miidiiriin baskanliginda, miidiir yardimcilar1 ve enstitiiyli olusturan ana bilim dal
baskanlarindan olusur,

¢ Enstitli yonetim kurulu, miidiiriin baskanligin da miidiir yardimcilari miidiirce gosterilecek alt1 aday
arasindan enstitii kurulu tarafindan ii¢ yil i¢in secilecek ti¢ 6gretim liyesinden olusur,

¢ Enstitli kurulu ve enstitii yonetim kurulu, bu kanunla fakilte kurulu ve fakiilte yonetim kuruluna
verilmis gorevleri enstitlii bakimindan yerine getirirler.

6. Yiiksekokul Organlar
Yiiksekokul Miidiiri, Yiikksekokul Kurulu ve Yiiksekokul Yonetim Kurulundan olusur.

e Uc yil icin ilgili fakiilte dekaninin énerisi lizerine rektér tarafindan atanir, rektérliige bagh
yliksekokullarda bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir. Stiresi biten miidiir tekrar atanabilir,

e Miiduriin okulda gorevli aylikli 6gretim elemanlar1 arasindan ii¢ yil icin atayacagi en ¢ok iki
yardimcisi bulunur,

e Miidiire vekalet etme veya miidiirliigiin bosalmasi hallerinde yapilacak islem, dekanlarda oldugu
gibidir,

e Yiikksekokul miidiirti bu kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri yiiksekokul bakimindan yerine
getirir.

Yiiksekokul Kurulu:

e Miidiiriin baskanlifinda, midir yardimcilar1 ve okulu olusturan bélim veya ana bilim dal
baskanlarindan olusur.

Yiiksekokul Yonetim Kurulu:

e Midiirtin baskanliginda, miidir yardimcilar1 ile midirce gosterilecek alti aday arasindan
yliksekokul kurulu tarafindan ii¢ y1l i¢in segilecek li¢ 6gretim iiyesinden olusur.

o Yiiksekokul kurulu ve yiliksekokul yonetim kurulu bu kanunla fakiilte kurulu ve fakiilte yonetim
kuruluna verilmis gorevleri yiiksekokul bakimindan yerine getirir.

Yiiksekokul idari Teskilat1 ve Gorevleri:

o Yiiksekokul idari teskilat, yiiksekokul sekreteri ile sekreterlik biirosunda ve ihtiyaca gore kurulacak
ogrenci isleri, personel, kiitiiphane, mali isler ve destek hizmetler biriminden olusur,

¢ Bir yiiksekokulda 1. fikrada sayilan birimlerin kurulmasina, ilgili liniversitenin o6nerisi izerine
Yiiksekogretim Kurulunca karar verilir,

e Yiiksekokul sekreteri ile sekreterlik biirosu ve varsa bagl birimler, yiiksekokulun idari hizmetlerinin
yuriitiilmesinden sorumludurlar.
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Bolum:

Bir fakiilte ya da yiliksekokulda, ayni veya benzer nitelikte egitim-6gretim yapan birden fazla boliim
bulunamaz.

Boliim, boliim baskani tarafindan yonetilir.
Boliim Bagkani:

Bolimiin aylikli profesorleri, bulunmadigi takdirde docentleri, dogent de bulunmadigl takdirde
yardimci dogentler arasindan fakiiltelerde dekanca, fakiilteye bagh yiliksekokullarda miidiiriin dnerisi
iizerine dekanca, rektorliige bagh yliksekokullarda mudiiriin 6nerisi tizerine rektorce ¢ yil icin atanir.
Siiresi biten baskan tekrar atanabilir,

Bolim bagskani, gorevi basinda bulunamayacag sureler i¢in 6gretim iiyelerinden birini vekil olarak
birakir,

Herhangi bir nedenle alt1 aydan fazla ayrilmalarda, kalan siireyi tamamlamak tizere ayni1 yontemle yeni
bir béliim baskani atanir,

Bolim baskani boliimiin her diizeyde egitim-68retim ve arastirmalarindan ve boéliime ait her tirli
faaliyetin diizenli ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesinden sorumludur.

Béliim idari Teskilat1 ve Gorevleri

e Boliim idari teskilati bir biiro sefinin yonetiminde yeter sayida personelden olusur.

e Bolim biirosu, b6liimiin yazi, evrak ve benzeri isleri boliim bagskaninin emirlerine gore yerine getirir.

Rektorliik idari yonetim 6rglitiiniin basinda bir genel sekreter ve genel sekretere bagl genel sekreter
yardimcisi, daire baskanlari, miidirler, hukuk miisavirleri, uzmanlar, 657 sayili Devlet Memurlari

Kanununa tabi memurlar ve diger gorevliler bulunmaktadir.

Genel sekreter, liniversite idari tegkilatinin basidir ve bu teskilatin ¢alismasindan, rektére karsi
sorumludur.

Genel sekreter, iiniversite idari tegkilatinin basi olarak yapacag1 gorevler disinda, kendisine bagh
birimler aracilig1 ile gérevleri yerine getirir.

Fakiilte ve yiiksekokullar boliim, anabilim dali ve bilim dali olarak, enstitiiler ise Fakiilte ve lisans
egitimi veren Yiiksekokullardaki anabilim dallar1 olarak yapilanir.

Her fakiiltede dekana bagl ve fakiilte idari o6rgiitiiniin basinda bir fakiilte sekreteri, enstitii veya
yliksekokullarda ise miidiire bagli yiiksekokul sekreteri bulunur.

Universitemizin Akademik ve Idari Teskilat Semas1 asagida yer almaktadir.
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REKTOR

SENATO

iC DENETIM REKTOR
BiRiMi YARDIMCILARI

@
HASTANE

Déner Sermaye Isletme Midurlugi

FAKULTELER ENSTITULER

Akgakoca Bey Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Lisanststy Egitim
Eczacilik Fakultesi Enstitisu
Egitim Fakiiltesi

Fen Edebiyat Fakultesi

ilahiyat Fakiiltesi

isletme Fakiiltesi

Mihendislik Fakiiltesi

Orman Fakultesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Sanat Tasarim ve Mimarlik Fakultesi

Spor Bilimleri Fakultesi

Tip Fakultesi

Turizm Fakultesi

Ziraat Fakultesi

BOLUM
BASKANLIKLARI

Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Bolumii
Tark Dili Bolimu

YONETiIM KURULU
(Disiplin Kurulu)

GENEL
SEKRETERLIK

GENEL SEKRETER
YARDIMCISI

iDARI
BiRIMLER

Bilgi islem Daire Baskanlig

idari ve Mali isler Daire Baskanlig
Kuttiphane ve Doktiimantasyon Daire Baskanhigi
Ogrenci isleri Daire Bagkanlig

Personel Daire Baskanhig:

Saglik Kultir ve Spor Daire Baskanligi
Strateji Gelistirme Daire Bagkanhg:

Yapi Igleri ve Teknik Daire Bagkanlig
Hukuk Muasavirligi

Teftis ve Disiplin isleri Burosu

Afet ve Acil Durum Arama-Kurtarma Birimi

MESLEK

YUKSEKOKULLAR YUKSEKOKULLARI

Hakime Erciyas Yabanci Akcakoca Meslek Yiiksekokulu

Diller Yiiksekokulu

Cilimli Meslek Yiiksekokulu

Dr. Engin Pak Cumayeri Meslek Yuksekokulu
Diizce Meslek Yuiksekokulu

Golyaka Meslek Yuksekokulu
Gumiisova Meslek Yiiksekokulu
Kaynagh Meslek Yiiksekokulu
Ormancilik Meslek Yiiksekokulu

Saglik Hizmetleri Meslek Yuksekokulu
Sosyal Bilimler Meslek Yuksekokulu

REKTORLUGE
BAGLI BiRiMLER

Kurullar
Koordinatorlikler
Uygulama ve Arastirma Merkezleri




Universitemiz 2006 yilinda kurulmus olmasina ragmen hizli bir gelisme saglayarak biiyiimeye devam
etmektedir. Universitemizin Diizce merkez ve cevre ilcelerinde 10 (on) adet yerleskesi bulunmaktadir.
Bunlar:

Universitemiz Konuralp Yerleskesinde Rektorliik, Tip Fakiiltesi, Eczacilik Fakiiltesi, Miihendislik
Fakaultesi, isletme Fakiiltesi, Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Orman Fakiiltesi, ilahiyat Fakiiltesi, Egitim Fakiiltesi,
Spor Bilimleri Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Ziraat Fakiiltesi, Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Hakime
Erciyas Yabanci Diller Yiiksekokulu, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Ormanciik Meslek
Yiiksekokulu, Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi (Hastane), Atatiirk Egitim ve Kiiltiir Merkezi (Merkezi
Derslikler), Mehmet Akif Ersoy Egitim ve Kiiltiir Merkezi (Merkezi Derslikler), Sosyal Tesisler, Kapali Spor
Salonu, Kapali Yiizme Havuzu, A¢ik Spor Alanlari, Tribiinlii Futbol Sahasi, Is1 Merkezi, Lojmanlar (36 adet),
Merkezi Arastirma Laboratuvar1 (DUBIT), Deney Hayvanlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi (DUHAM),
Geleneksel ve Tamamlayici Tip (GTT) Uygulama ve Arastirma Merkezi (DUGETAM), Tarimsal Atiklarin
Endiistriye Geri Kazanimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (DUTAGAM), Siis ve Tibbi Bitkiler Uygulama ve
Arastirma Merkezi (DUSTIBAM), Kres ve Teknopark Yeni Kulucka ve Yonetim Merkezi hizmet vermektedir.

Universitemizin Uskiibii Yerleskesinde; Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi egitim-6gretim hizmeti
vermektedir.

Universitemiz Diizce Yerleskesinde; Diizce Meslek Yiiksekokulu ve Sosyal Bilimler Meslek
Yiiksekokulu egitim-6gretim hizmeti vermektedir.

Universitemiz Akcakoca Yerleskesinde; Akcakoca Bey Siyasal Bilgiler Fakiiltesi, Turizm Fakiiltesi ile
Akcakoca Meslek Yiiksekokulu egitim-6gretim hizmeti vermektedir.

Cilimli, Golyaka, Glimiisova, Cumayeri ve Kaynash yerleskelerinde Meslek Yiiksekokullarimiz egitim-
6gretim hizmeti vermektedir.

Yigilca'da ise Diizce Universitesi Aricilik Gelistirme Egitim Merkezi (DAGEM) bulunmaktadir. Ayrica
bu ilcede 2016-2017 egitim 6gretim doneminde bu yana Diizce Meslek Yiiksekokulu Aricilik programi
egitim-6gretim faaliyetini siirdiirmektedir.
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1. Yerleske Alanlari

Yerleske Ad1 Birim Ad1 Agik Kapali Toplam Alan
Alan(m?) Alan(m?) (m?)
Rektorlik 19.500
Orman Fakiiltesi 14.200
Tip Fakiiltesi Morfoloji Binasi 12.000
Tip Fakiiltesi Derslik Binasi (E Blok) 4.130
Miihendislik Fakiiltesi 33.300
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 14.000
Saghk Bilimleri-Eczacilik ve Ziraat Fakiilteleri 20.000
Sosyal Tesisler-Ogrenci Yasam Merkezi 11.024
Kapali Spor Salonu 4.266
Kapali Spor Alanlari (Hali Saha-Tenis Kortu) 2.987
Tribiinli Futbol Sahasi 22.000
Basketbol Sahasi 200
Fitness Salonu 193
Is1 Merkezi 1.300
Lojmanlar (3 Blok-36 Daire) 4.117
15 Temmuz Demokrasi Meydam Kantin - 508
Kafeterya Alani
Saglk Uyg. ve Ars. Merkezi (Hastane) 46.000
Konuralp Yerleskesi | Geleneksel ve Tamamlayict Tip Merkezi 1.769.674
(ihtisaslagsma Projesi) 2.800
Tarimsal Atiklarin Endiistriye Geri Kazanimi
(ihtisaslasma Projesi) 144
U_rﬁn Gelistirme Laboratuvari 320
(Ihtisaslasma Projesi)
Atatiirk Kiiltiir ve Egitim Merkezi 6.000
Mehmet Akif Ersoy Kiiltiir Merkezi 7.270
Yar1 Olimpik Kapal Yiizme Havuzu 4.840
Merkezi Arastirma Laboratuvari (DUBIT) 1.760
Deney Hayvanlari Uyg. ve Ars. Mrk. (DUHAM) 1.350
Kres 650
Teknopark Yeni Kulucka ve Yon.Mrk. Binasi 14.000
Hakime Erciyas Yabanci Diller Yiiksekokulu 5.576
Ulastirma Birimi Ofisi ve Otopark 380
Uriin Satis Ofisi ({htisaslasma Projesi) 30
Botanik Bahge Sosyal Donatilar (DUSTIBAM) 518
TOPLAM 1.769.674 255.363 2.025.037
Uskiibii Yerleskesi Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi 35.600 9.000 44.600
Diizce Yerleskesi Diizce MYO - Sosyal BilLMYO 1.714,74 8.250 9.964,74
Turizm Fakiiltesi - Akcakoca M.Y.O 14.427 10.230 24.657
Akcakoca Bey Siyasal Bilgiler Fakiiltesi 3.336 10.555 13.891
Akgakoca Yerleskesi | Aksakoca Haci Sakirler Konag 181,58 291 472,58
(Ihtisaslasma Projesi)
A.kg?koca Araba.cl ' Koyl Findik Ars.Mrk. 7805 938 8.743
(Ihtisaslasma Projesi)
Cilimli Yerleskesi Cilimli Meslek Yiiksekokulu 7.464 1.255 8.719
Golyaka Yerleskesi Golyaka Meslek Yiiksekokulu 6.946 3.777 10.723
Glimiisova Yerleskesi | Giimiisova Meslek Yiiksekokulu 1.328 1.328
Cumayeri Yerleskesi Dr. Engin PAK Cumayeri Meslek Yiiksekokulu 4.925,58 4.361,58 9.287,16
Kaynash Meslek Yiiksekokulu 3.525 3.525
Kaynash Yerlegkesi Kaynagh Meslek Yiiksekokulu (Yeni Tahsis) 14.904 2.225 17.129
DAGEM 12.814,74 185 12.999,74
Vigilea Yerleskesi Diizce MYO Ek Hizmet Binas1 + Diger 143525 143525
TOPLAM 110.118,64 57.355,83 167.474,47
GENEL TOPLAM | 1.879.792,64 312.718,83 2.192.511,47
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2. Egitim Alanlar

Universitemizde 2024-2025 Egitim-Ogretim yilinda yaklasik 29.685 6grenciye hizmet verirken 2025-
2026 egitim 68retim dénemi Aralik-2025 sonu itibari ile toplam kayith 28.895 6grencimiz bulunmaktadir.

Egitim Alanlar::
Birim Adi Derslik Sayisi Ogrenci Lab.ve Atdlye
Akcakoca M.Y.O. - Turizm Fakiiltesi 18 6
Akcakoca Bey Siyasal Bilgiler Fakiiltesi 32 4
Dr.Engin Pak Cumayeri Meslek Yiiksekokulu 40 5
Cilimli Meslek Yiiksekokulu 5 1
Diizce Meslek Yiiksekokulu Derslik Binasi (A Blok) 19 5
Diizce Meslek Yiiksekokulu Derslik Binasi (C Blok) 1 7
Diizce Meslek Yiiksekokulu Derslik Binasi (D Blok) - 4
Diizce Meslek Yiiksekokulu Derslik Binasi (E Blok) 2 3
Diizce Meslek Yiiksekokulu Derslik Binasi (F Blok) 1 1
Diizce Meslek Yiiksekokulu Idari Bina (B Blok) 4
Golyaka Meslek Yiiksekokulu 7 11
Giimiisova Meslek Yiiksekokulu 6 7
Kaynash Meslek Yiiksekokulu 10 8
Atatiirk Kiiltiir ve Egitim Merkezi (Merkezi Derslik ) 16 -
Bilimsel ve Teknolojik Arastirmalar Uyg. ve Ars. Merkezi - 15
Deneysel Arastirma ve Uygulama Merkezi - 25
Fen Edebiyat Fakiiltesi Derslik Binasi (A Blok) 21 23
Hakime Erciyas Yabanc Diller Yiiksek Okulu 49 2
Mehmet AKkif Ersoy Kiiltiir Merkezi (Merkezi Derslik) 23 -
Orman Fakiiltesi 16 67
Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi (A Blok) 18 9
Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi (B Blok) 18 8
Miihendislik Fakiiltesi Binasi (A Blok) 18 3
Miihendislik Fakiiltesi Binasi (B Blok) 23 22
Miihendislik Fakiiltesi Binasi (CBlok) 23 -
Miihendisliki Fakiiltesi Binasi (D Blok) 20
Miihendislik Fakiiltesi Binasi (E Blok) 9 2
Miihendislik Fakiiltesi Binas1 (F Blok) 8 -
Tip Fakiiltesi 4 35
Tip Fakiiltesi Derslik Binasi (E Blok) 17 -
Saglik Bilimleri Fakiiltesi - Eczacilik ve Ziraat Fakiilteleri 33 31
TOPLAM 457 308

17



3. Sosyal Alanlar

Yemekhane
Ogrenci ve Personel Yemekhanesi Adet Kapal1 Alan Kapasite
(m?) (Kisi)

Konuralp Yerleskesi 1 3.823 1.200
Rektorlik Binasi Turkuaz Personel Yemekhanesi 1 200 100
Diizce Yerleskesi 2 580 308
Akcakoca Yerleskesi 2 654 440
Uskiibii Yerleskesi 1 180 60
Cumayeri Yerleskesi 1 150 48
Cilimli Yerleskesi 1 105 80
Golyaka Yerleskesi 1 200 100
Giimiisova Yerleskesi 1 80 80
Kaynash Yerleskesi 1 65 80
Tip Fakiiltesi Hastanesi Ogrenci Yemekhanesi 1 140 100
Yigilca Yerleskesi 1 20 16
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Kantin / Kafeterya

Kantin/Kafeterya Adet Kapal1 Alan Kapf;s-ite
(m?) (Kisi)

Kampiis Kafe Kafeterya ve Restoran 1 452 250
(15 Temmuz Kantin-Kafeterya Alani)
Mehmet Akif Ersoy Egitim ve Kiltiir Merkezi Kantini 1 171 80
Atatiirk Egitim ve Kiiltiir Merkezi Kantini 1 121 120
Hakime Erciyas Yabanci Diller Yiiksekokulu 1 216 120
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Kantini 1 33 60
Orman Fakiiltesi Kantini 1 120 100
Egitim Fakiiltesi Kantini 1 70 40
Miihendislik Fakiiltesi Kantini 1 56 30
Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezi (Hastane) Uskiibii Cafe 1 480 150
Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi (Hastane) Yatakl Servisler 1 20 8
Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi (Hastane) Poliklinikler 1 61 20
Tip Fakiiltesi Morfoloji Binasi Kantini 1 80 20
Tip Fakiiltesi Egitim Binasi Kantini TIPATIP 1 42 -
Saghk Bilimleri Fakiiltesi Kantini 1 320 150
Ara Kafe 1 30 48
Otomat Makineleri 20 20 -
Uskiibii Yerleskesi Kantini 1 100 50
Diizce Yerleskesi Kantini 1 200 80
Akgakoca Bey Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Kantini 1 119 60
Akgakoca MYO Kantini 1 170 100
Dr.Engin PAK Cumayeri MYO Kantini 1 60 40
Golyaka MYO Kantini 1 84 40
Kaynagsh MYO Kantini 1 8 -
Cilimli MYO Kantini 1 8
Spor Tesisi (Hali Saha ve Kondisyon Salonu) 1 2.436 80
Market 1 245 -
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Toplant1 ve Konferans Salonu

Kapasite Toplant1 Salonu Konferans Salonu Toplam
(Kisi) (Adet) (Adet)
Kapasite 0-50 39 - 39
Kapasite 51-75 9 - 9
Kapasite 76-100 9 - 9
Kapasite 101-150 5 3 8
Kapasite 151-250 4 2 6
Kapasite 251+ 3 5 8
TOPLAM 69 10 79
Spor Tesisleri
Acgik/Kapali Say1 Alani
Spor Alan Ad1 (Futbol, Voleybol, Yiizme Havuzu v.b.) Spor Salonu (Adet) (m2)
Konuralp Yerleskesi Spor Salonu Kapali 1 4.266
Konuralp Yerleskesi Yar1 Olimpik Yiizme Havuzu Kapali 1 4.840
Konuralp Yerleskesi Futbol Sahasi Acik 1 22.000
Konuralp Yerleskesi Tenis Kortu Kapali 2 1.337
Konuralp Yerleskesi Hali Saha Kapali 1 1.650
Konuralp Yerleskesi Basketbol Sahasi Acik 1 200
Konuralp Yerleskesi Kondisyon Salonu Kapali 1 193
Cumayeri Yerleskesi Basketbol-Voleybol Acik 1 200
Cilimli Yerleskesi Basketbol-Voleybol Acik 1 200
Diizce Yerleskesi Basketbol-Voleybol Acik 1 850
Golyaka Yerleskesi Basketbol-Voleybol Acik 1 464
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4, Hastane Alanlar

Say1 Alan1 (m?)
Acil Servis 2 2.200
Yogun Bakim 6 1.000
Ameliyathane 1 1.500
Klinikler 34 6.000
Laboratuvarlar 6 500
Eczane 1 250
Radyoloji Alan1 1 1.000
Alternatif Tip Alan1 (GETAT) 1 2.000
Sterilizasyon Alani 1 200
Mutfak, yemekhane alani 1 500/800
Camasirhane 1 250
Teknik Servis 1 1.100
Poliklinikler 39 12.000
[dari, Hizmet, Teknik Alanlar - 11.000
Diger Alanlar (Mevcut Bina) - 2.950
Diger Alanlar (Dr.Talat BAHCEBASI Binasi) - 2.250
Diyaliz 1 500
Uyku Unitesi 1 500
Onkoloji 1 500
Organ Nakli Unitesi 1 500
Ozel Servis 1 500
TOPLAM 100 48.000
5. Sosyal Tesis-Lojman Sayisi
Adet Kapal1 Alan (m?) Kapasite (Kisi)

Misafirhaneler 1 1.200 31
Lojmanlar (36 Daire) 3 4.117 36

6. Tasit Sayisi

Biitce Diger Kiralik
(Doner Sermaye + Hibe)

T02 Binek Otomobil 6 1 1
TO05 Minibiis (Siiriicii dihil en fazla 15 kisilik) 1 - -
T07 Pick-up (Kamyonet 3 veya 6 Kisilik) - 1
TO8 Pick-up (Kamyonet, arazi hizmetleri icin 3 veya 6 1 1
kisilik)
T09 Panel 1 -
T10 Midibiis (Siiriicii dahil en fazla 26 kisilik) - -
T11-a Otobiis (Siiriicii dahil en az 27 kisilik) - 2 -
T11-b Otobiis (Siiriicii dahil en az 41 Kisilik) - 1 -
T12 Kamyon sasi Kabin tam yiiklii agirhigi en az 3.501 kg 1 - -
T14 Kamyon sasi Kabin tam yiiklii agirhigi en az 17.000 kg - - 1
T-15 Ambulans (Tibbi Donanimli) 2 1 -
T-22 Diger Tagitlar ** 5 - -

TOPLAM 18 7 4

** Universitemize ait Diger Tagitlarin (Traktor, is Makinalari vb.) tabloya ilave edilmesi, Hazine ve Maliye Bakanhginin Kamu Filo Bilgi Sistemi

kapsaminda yapilmistir.
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7. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

DAYANIKLI TASINIRLAR LiSTESI

TASINIR DETAY MALZEME ADI OLCU BiRIMi MIKTARI
KODU (Adet) (Adet)

253
253 | 02 Makineler ve Aletler Grubu
253 | 02 01 Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri Adet 155
253 | 02 02 Ingaat Makineleri ve Aletleri Adet 214
253 | 02 03 Atolye Makineleri ve Aletleri Adet 1.806
253 | 02 04 is Makineleri ve Aletleri Adet 45
253 | 02 05 Gii¢ Elektronigi ve Basingh Makineler ile Aletleri Adet 387
253 | 02 06 Posta Makineleri Adet 1
253 | 02 07 Paketleme Makineleri Adet 8
253 | 02 08 Etiketleme Makineleri Adet 3
253 | 02 09 Ayirma, Siniflandirma Makineleri Adet 2
253 | 02 10 Matbaacilikta Kullanilan Makine ve Aletler Adet 31
253 | 03 Cihazlar ve Aletler Grubu
253 03 01 Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araglar Adet 215
253 | 03 02 Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri Adet 911
253 | 03 04 Olgiim, Tarty, Cizim Cihazlar1 ve Aletleri Adet 1.507
253 | 03 05 Tibbi ve Biyolojik Amach Kullanilan Cihazlar ve Aletler Adet 3.897
253 | 03 06 Arastirma ve Uretim Amach Cihazlari ve Aletleri Adet 2.886
253 | 03 07 Miizik Aletleri ve Aksesuarlari Adet 130
253 | 03 08 Spor Amach Kullanilan Cihaz ve Aletler Adet 29
255
255 | 02 Biiro Makineleri Grubu
255 | 02 01 Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 10.590
255 | 02 02 Bilgisayar Cevre Birimleri Adet 2.014
255 | 02 03 Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet 97
255 | 02 04 Haberlesme Cihazlar1 Adet 3.522
255 02 05 Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlar: Adet 3.343
255 | 02 06 Aydinlatma Cihazlar1 Adet 9
255 | 02 99 Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet 592

8. Kiitiiphane Kaynaklar1

Kiitiiphanecilik alaninda tim yenilikleri ve teknolojik gelismeleri takip eden ve kullanicilarin ihtiyag¢
duydugu giivenilir bilgiye hizli bir sekilde ulasmasini saglamay1 hedefleyen Universitemiz Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire Baskanligi Merkez Kiitiiphanesi Universitemiz 6grencilerine ve akademik
personeline hizmet vermeye devam etmektedir.

Universitemiz Merkez Kiitiiphanesi kaynaklart ile ilgili veriler asagidaki tabloda belirtilmektedir.

Yillara Gore Kitap Sayisi

2024 2025
(Aralik Sonu) (Aralik Sonu)
Yillara Gore Basili Kitap sayisi 87.824 93.128
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Yillara Gore Elektronik Kitap Bilgileri

2024 2025
(Aralik Sonu) (Aralik Sonu)
Elektronik Kitap Yayin sayisi (Satin alma) 3.692 3.692
Elektronik Kitap Yayin sayisi (Yillik abonelik) 9.046 9.046
Elektronik Veritabani sayisi (Satin alma, Yillik abonelik) 10 10
TUBITAK-ULAKBIM Abone Veritabani sayisi (Ucretsiz) 49 49

9.Bilisim Alt Yapis1
9.1. MERKEZ YERLESKE ULAKNET BAGLANTISI

eUniversitemiz Konuralp Yerleskesi'nin internet erisimi ULAKNET ag {izerinden 2000 Mbps kapasite
ile Metro Ethernet teknolojisi kullanilarak gergeklestirilmektedir.

¢ Yerleske icinde ag omurgasi yonetilebilir anahtarlar kullanilarak olusturulmustur. Bu yapida 2 adet
(Extreme X695), 1 adet (Extreme X465), Rektorliik binasinda 1 adet (Extreme Black Diamond) ve 1 adet
Extrem X670 omurga anahtar Hastane binasinda konumlandirilmistir.

o Merkez ve bagl yerleskelerde 176 adet yonetilebilir kenar anahtar (Enterasys B3-B5, Extreme) yer
almaktadir.

e Yerleske icinden dis aga veya dis agdan i¢ aga olabilecek saldirilara kars: giivenlik duvari(Fortigate
400-F) ve anti-spam (Forti Mail) filtresi kullanilmistir

e 5651 sayili yasa ve Telekomiinikasyon iletisim Baskanlig: tarafindan uygulanan iliskili yénergeler
kapsaminda log tutma islemi yapilmaktadir (Forti Analyzer VM-64)

e Yerleske icerisinde 440 adet kablosuz erisim cihaz1 (I¢ Ortam-Dis Ortamoutdoor) ve bunlar
yonetmek icin 2 adet Extreme C5210 cihazlar1 bulunmaktadir.

9.2. UNIVERSITEMIZ ARKA UC BAGLANTILARI

Merkez yerleske disinda bulunan iiniversitemiz birimlerinin internet erisimlerinin merkez yerleske
iizerinden saglanmasi kapsaminda;

e Akcakoca yerleskesi 150 Mbps Metro Ethernet

e Konuralp Yerleskesi 100 Mbps Metro Ethernet

¢ Diizce Meslek Yiiksekokulu 150 Mbps Metro Ethernet

e Cumayeri Meslek Yiiksekokulu 50 Mbps Metro Ethernet

e Cilimli Meslek Yiikksekokulu 50 Mbps Metro Ethernet

e Golyaka Meslek Yiiksekokulu 100 Mbps Metro Ethernet

e Glimiisova Meslek Yiiksekokulu 30 Mbps Metro Ethernet

¢ Kaynash Meslek Yiiksekokulu 50 Mbps G. Metro Ethernet

e Diizce Meslek Yiiksekokulu Aricilik Boliimi (Yi8ilca) 20 Mbps Metro Ethernet

9.3. MERKEZ YERLESKEDEN FiBER BAGLANTI iLE ULAKNET’E(Ulusal Akademik Ag) ERISEN
BIRIMLER (2.000 Mbps)

Universitemizin tiim akademik ve idari birimleri fiber baglant ile ULAKNET agina erismektedir.
e Ag dayeni genislemeler ve yer degistirmeler durumunda yeni hat tesisleri
e Telefon sisteminde yeni genislemeler ve yer degistirmelerde yeni hat tesisi

23



1- Akademik Personel

2024 2025 Artis/Azahs
(Aralik Sonu) (Aralik Sonu)
Dolu Bos Dolu Bos Orani1(%)
Profesor 177 44 219 52 23,73
Dogent 195 57 197 75 1,02
Dr. Ogr. Uyesi 307 129 322 124 4,88
ﬁgretim Gorevlisi 260 88 245 43 -5,77
Arastirma Gorevlisi 260 257 227 270 -12,7
TOPLAM 1.199 575 1.210 564 0,92

Universitemizin akademik personel dolu kadro sayis1 2024 yilinda 1.199 iken, 2025 Aralik sonu itibar1
ile 1.210 olmustur.

2- idari Personel

2024 2025 Artis/Azahs
(Aralik Sonu) (Aralik Sonu)
Dolu Bos Dolu Bos Orani1(%)
Genel idari Hizmetler Sinifi 329 226 315 241 -4,26
Teknik Hizmetler Sinmifi 87 46 85 48 -2,30
Saghik Hizmetleri Sinifi 378 240 368 251 -2,65
Avukathk Hizmetleri Sinifi 4 2 4 2
Din Hizmetleri Simifi 1 1 1 1
Yardimci Hizmetler Sinifi 43 29 41 29 -4,65
TOPLAM 842 544 814 572 -3,32

2025 yili Aralik sonu itibari idari personel kadro sayimiz 1.386 kadromuz olup, bunun 814’U dolu,

kalan 572’si ise bostur. Dolu kadrolarin 315 adedi Genel idari Hizmetler Sinifinda, kalan 499 adedi ise diger
siniflarda yer almaktadir.

Ayrica Universitemizde 657 SK.’nun 4/D maddesi kapsaminda 523 adet Siirekli isci (Ozel Biitce 289
Déner Sermaye 234), 4/B maddesi kapsaminda 201 adet Sézlesmeli (Ozel Biitge 200 Déner Sermaye 1) ve

15 Yabanci Uyruklu personel ile Déner Sermaye isletme Miidiirliigii kapsaminda ise 70 idari personel
bulunmaktadir.

1- Ogrenci Sayilar

17.03.2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazetede yayimlan 01.03.2006 tarihli 5467 sayili Kanunla
kurulan Universitemiz, yaklasik 5.700 6grencisi ile basladig1 egitim-6gretim faaliyetine 6grencilerin mesleki
gelisiminin yan1 sira, duyusal becerilerinin kazandirilmasini saglayacak bir¢ok sosyal ve kiiltiirel
faaliyetlerin yiiriitiilmesi ve buna uygun altyapi ve donanimin saglanmasi icin ¢caba gostermektedir.
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2025-2026 egitim-0gretim donemi itibari ile yeni kontenjanlar dahil olmak tizere 2025 Aralik sonu
itibar ile 28.895 dgrencimiz bulunmaktadir. Ogrenci sayimizin birimlere gore dagilimi asagidaki tabloda

yer almaktadir.

DUZCE UNIVERSITESI YILLARA GORE OGRENCI SAYISI
2024-2025 2025-2026
Donemi Donemi

(2024 /Aralik) (2025 /Aralik)
FAKULTELER 18.025 17.714
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 2.068 2.220
Orman Fakiiltesi 751 789
Teknik Egitim Fakiiltesi 7 2
Tip Fakiiltesi 1.072 1.068
Miihendislik Fakiiltesi (*¥) 4.325 3.936
Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi 1.177 1.213
[sletme Fakiiltesi 2.367 2.263
Egitim Fakiiltesi 1.879 1.683
{lahiyat Fakiiltesi 975 709
Ziraat Fakiiltesi 452 546
Spor Bilimleri Fakiiltesi 724 726
Saghk Bilimleri Fakiiltesi 1.221 1.159
Akgakoca Bey Siyasal Bilgiler Fakiiltesi 886 817
Eczacilik Fakiiltesi 121 155
Turizm Fakiiltesi - 428
YUKSEKOKULLAR 411 662
Akgakoca Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiikksekokulu 411 -
Hakime Erciyas Yabanci Diller Yiiksekokulu - 662
MESLEK YUKSEKOKULLARI 8.891 8.539
Diizce Meslek Yiiksekokulu 2.264 2.133
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 1.218 1.098
Akcgakoca Meslek Yiiksekokulu 1.457 1.345
Cilimli Meslek Yiiksekokulu 328 318
Golyaka Meslek Yiiksekokulu 816 800
Giimiisova Meslek Yiiksekokulu 654 661
Kaynash Meslek Yiiksekokulu 806 860
Dr.Engin PAK Cumayeri Meslek Yiiksekokulu 595 610
Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 578 571
Ormancilik Meslek Yiiksekokulu 175 143
ENSTITULER 2.358 1.980
Lisanststii Egitim Enstitiisii (**) 2.358 1.980
TOPLAM 29.685 28.895

(*) 16.06.2020 tarihli ve 31157 Resmi Gazetede yayimlanan 15.06.2020 tarih ve 2654 sayil1 CB Kararina gore Teknoloji
Fakiiltesi kapatilmis olup, bu fakiiltenin dgrencilerinin egitimi Mithendislik Fakiiltesi biinyesinde siirdiiriilmektedir.

(**) 29.06.2021 tarihli ve 31526 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 28.06.2021 tarihli ve 4180 sayili CB Kararina gore

Sosyal Bilimler, Saglik Bilimleri, Glizel Sanatlar ve Fen Bilimleri enstitiileri kapatilmis olup, 6grencilerin egitimi
Lisansiistii Egitim Enstitii biinyesinde stirdiiriilmektedir.
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2- Saglik Hizmetleri

Diizce Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi (Hastane); 1998 yilinda, Konuralp’de
bulunan Saglik Bakanligr’na ait Gogiis Hastaliklar1 Hastanesi'nin Abant izzet Baysal Universitesi Diizce Tip
Fakiiltesine devredilmesi ile faaliyetine baslamistir. Kurulusunda 90 yatagi bulunan merkezimizin
kapasitesi, 2002 yilinda 90 yatakli ek bina eklenmesi ile 180 yataga cikmistir.

2006 yilinda Diizce Universitesi'nin kurulmasi ile birlikte “Diizce Universitesi Uygulama ve Arastirma
Merkezi” adi ile faaliyetlerine devam etmektedir. Hastanemizin ingaatina, 1996 yilinda Bolu Abant Izzet
Baysal Universitesine bagli iken baslanmis, bina ancak 2009 yilinda tamamlanabilmistir. Hastanemiz yeni

binasina 15 Subat 2009 tarihinde tasinmistir.

Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezinde (Hastane) 2025 Aralik sonu itibari ile yapilan is ve islemlerin

sayisal bilgileri asagidaki tabloda belirtilmistir.

Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi (Hastane) Sayisal Bilgiler

Yatak Sayis1 Hasta Sayisi Tetkik Sayis1
Acil Servis Hizmetleri 22 89.174 1.363.942
Yogun Bakim 47 3.131 300.813
Klinik (Servisler) 221 25.667 1.099.596
Poliklinik Hasta Sayis1 - 152.965 3.199.074
Laboratuvar Hizmetleri - 107.994 14.116.161
Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi (Hastane) Hasta Sayilari
2024 2025
(Aralik Sonu) (Aralik Sonu)
Ayaktan Tedavi olan Hasta Sayisi 698.600 953.217
Yatan Hasta Sayis1 32.259 27.140
Giintbirlik Yatan Hasta Sayis1 27.269
50.242
TOPLAM 758.128 1.030.599
Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi (Hastane) Tetkik Sayilari
Grup Grup ismi 2024 2025
(Aralik Sonu) | (Aralik Sonu)
Biyokimya Laboratuvar 8.749.518 604.560
Kan Bankasi Kan Bankasi 46.081 38.741
. ) i Bakteriyoloji-Genetik Molekiiler
Mikrobiyoloji Hematoloji-immiinoloji-Mikrobiyoloji 15.047.380 1.161.897
- Histopatolojik Incelemeler
Patoloji Ozel Patolojik Tetkikler Sitolojik Materyaller 63.198 12.451
Bilgisayar Tomografi + Niikleer Tip
Radyoloji Doppler-MR-IVP Mamografi-Réntgen (DIREKT UP)- 148.777 141.558
Ultrason
Noroloji EMG-EEG 4.949 5.139
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IL.

PERFORMANS BILGILERI

Kamu kaynaklarinin ihtiyag¢lar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli kullaniminda beklenen;
politika olusturma, planlama ve biitceleme arasindaki bagin iyi bir sekilde kurulmasidir. Universitemiz
kaynaklarinin 6ncelikler ¢ercevesinde etkin, ekonomik ve verimli kullanilmasi ve seffafligin saglanmasi
ilkeleri geregi hazirlanan performans programi ile Universitemiz faaliyetlerinin hedef ve géstergelere
dayali olarak izlenmesi ile kamuoyunun bilgilendirilmesi amag¢lanmaktadir.

5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile mali saydamlik ve hesap verilebilirlik kavramlari
6n plana ¢ikmaktadir. Bu degerlerin uygulanabilirlik asamasinda, Kamu Mali Yonetim sistemimize dahil
edilen araclarindan bir tanesi de performans esasli biitceleme sistemidir. Performans esasli biitcelemenin
kurumsal dilizeyde temel unsurlarini; Stratejik Plan, Performans Programi ve Faaliyet Raporu
olusturmaktadir.

Universitemizin 2025-2029 dénemi Stratejik Planinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amaglar,
hedefler ile Cumhurbagkanliginca hazirlanan Program Biitgce Rehberi dogrultusunda hazirlanan 2026 Mali
Yili Performans Programi; doneme iliskin performans hedeflerini, bu hedeflere ulasmak icin ytriitiilecek
faaliyetler ile faaliyetlerin gerceklestirilebilmesi i¢cin gerekli kaynak ihtiyacini ve performans gostergelerini
iceren programi ifade etmektedir.

1-Orta Vadeli Program (2026-2028)

Orta Vadeli Programin temel amacy;

2026-2028 Orta Vadeli Programda (OVP), son donemde iilkemizde ve diinyada yasanan gelismelere
iliskin degerlendirmelere yer verilmekte, bu cercevede yapilan analizlerle belirlenen makroekonomik
hedefler ile ekonomik ve sosyal alanlarda izlenecek politikalar kamuoyuyla paylasilmaktadir. Bu yoniiyle
OVP, ozel kesim icin ongorilebilirligi artiran bir yol haritasi niteligi tasimaktadir. Program dénemi
stiresince, kamu kurumlarinin biitgelerinin hazirlanmasinda, yasal ve idari diizenlemelerin
gerceklestirilmesinde, karar alma ve uygulama siire¢lerinde OVP’de yer verilen amacg ve 6nceliklerle tam
uyum saglanmasi esastir.

2026-2028 Donemi Orta Vadeli Program cergevesinde belirlenen Program Dénemi Hedefleri;

1. Buytime,

2. istihdam,

3. Fiyat Istikran,

4. Odemeler Dengesi,

5. Finansal istikrar,

6. Kamu Maliyesi,

7. 1s ve Yatirim Ortami

8. Merkezi Yénetim Biitcesi Odenek Teklif Tavanlar: ve Biitce Siirecine iliskin Hususlar

seklindedir.

2-Onikinci Kalkinma Plani (2024-2028)

Onikinci Kalkinma Planinin temel ilke ve amaglar1 dogrultusunda Kamu idareleri ile iliskilendirilen
boliimlerinden Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi kismina ait amag, hedef ve politikalar dikkate alinmistir.
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3-Kurumsal Diizeyde Hazirlanan Stratejik Planlar (5 Yillik)
(Diizce Universitesi 2025-2029 Dénemi Stratejik Plam)

Universitemizin tiim c¢alisanlarinin katilmiyla planlama bilinci ile tiim faaliyet alanlarinin
icsellestirme anlayis1 icinde hazirlanan Universitemiz 2025-2029 Stratejik Plani, katthma bir anlayisla
gerceklestirilen kurumsal dis degerlendirme ve 6z degerlendirme etkinlikleriyle, kurumun mevcut durumu
ile ulasmak istedigi konum arasindaki farki ortaya koymus, temel amaglar ve performans hedefleri
belirlenmis, bu amac ve hedeflere ulasma yolunda kurumun giicii ve zayifliklari ile sahip oldugu firsatlar ve
karsilasabilecegi tehditleri degerlendirilmistir.

Tiim kurumlar gibi Universitemiz yénetimi icin de yol gésterici ve aydinlatici nitelikte olan stratejik
planimiz, zamana yayilmis oncelikli hedeflerimizin ortaya konulmasi ve bunlara ulasilmasi bakimindan
kisa, orta ve uzun vadeli yonetsel yaklasimlarimizin ve kaynaklarimizin saptanmasi i¢in etkili bir yonetim
araci olarak kabul edilmektedir.

Diizce Universitesi'nin temel faaliyet alanlari olan egitim-6gretim, arastirma ve topluma hizmette
benimsedigi ve Diizce Universitesi 2025-2029 Stratejik Planinda gésterilen politikalar agagidaki sekilde
siralanabilir:

-Universite yénetimince tiim unsurlari seffaf, katihmci ve gelismeyi tesvik etmek

-On lisans, Lisans ve Lisansiistii diizeylerdeki egitim-6gretim programlarim siirekli giincellestirmek,
-Bilimsel arastirmalara kurum ici ve disi, miimkiin olan en fazla kaynagi ayirarak destek olmak,

-Bilimsel arastirma faaliyetlerinde {iniversite-sanayi-kurum-kurulus isbirligine 6nem vermek,

-Teknoloji gelistirme merkezini bu bolge ile biitiinlestirerek ulusal liretime kazandirmak,

-Ogrencilerin sosyal-kiiltiirel-sanatsal ve sportif gelisim gereksinimlerini karsilayacak olanaklar yaratmak,
-Orgiin ve yaygin egitim tiiriinde diploma programlari yan sira siirekli egitim, uzaktan egitim gibi yollarla
-topluma ve kurum-kuruluslara sertifika programlar1 sunmak,

-Egitim ve 6gretimde Kkalite giivencesinin Bologna siirecine uygun olarak planlanmasi ve uygulanmasi
saglanacaktir.

-Egitim birimlerimizin gerekli alt yap1 ve donanim ihtiyaclar karsilanacaktir.

MiSYON

Diizce Universitesi; degisim ve gelisime acik, yenilikgi, girisimci, erdemli, cagin gereklerine uygun
egitim, 6gretim ve arastirma yapan, milli, manevi, kiiltiirel ve insani degerlere saygili, toplumun
ihtiyaclarina ve ulusal rekabet giiciine katki sunan bireyler yetistiren, cevre ve saglik teknolojileri
basta olmak tizere bolgesel, ulusal ve uluslararasi diizeyde isbirlikleri kuran; siirdiiriilebilir
kalkinmaya 6nciiliik eden, bilgi ve deger tireten bir liniversitedir.

VIZYON
Katma degeri yliksek uluslararasi bilimsel ¢alismalariyla ¢evre ve saglik teknolojileri alaninda dnct;

nitelikli egitimi ve tirettigi bilimsel degerlerle bdlgenin sosyal ve ekonomik kalkinmasina énciilitk
eden {iniversite olmak.
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TEMEL DEGERLER

Bilimsellik: Uretilen bilgi, yapilan arastirma ve ortaya konan tezler; deney, gézlem, arastirma ve
bilimin siizgecinden gecerek olusturulmaktadir.

Siirdiiriilebilirlik: Gelecek nesillerin olumsuz etkilenmemesi adina dogal ¢evreyi ve ekolojik sagligi
koruma yaklasimina 6zel 6nem verilmektedir.

Girisimcilik: Yenilikgi is fikirlerinden bir tiriin veya marka olusturulmasi, fikirlerin sirketlesmesi
ve ekonomik degere doniistiiriilmesi icin destek mekanizmalar olusturulmaktadir.

Kalite: Egitim, bilimsel arastirma ve kurumsal yonetim siirecleri kalite standartlarina uygun bir
sekilde yiiriitiilmekte ve kalite, kurum kiiltiirii haline getirilmektedir.

Yonetisim: Karar alma ve yonetim siiregleri, tek tarafli olarak degil, katilimci, seffaf ve etkilesimli
bir yonetim anlayisiyla gerceklestirilmektedir.

Toplumsal Kalkinma: Uretilen akademik bilgi, kurumsal ve toplumsal paydaslarla paylasilmakta
ve kentin sosyo-ekonomik kalkinmasina destek olunmaktadir.

DUZCE UNIVERSITESI
2025-2029 DONEMI STRATEJiK AMACLARI VE HEDEFLERI

AMAC 1. ULUSAL- ULUSLARARASI ALANDA DEGiSiM VE GELiSIMi HEDEFLEYEN NiTELiKLi EGiTIM
OGRETIM HiZMETi VERMEK

Hedef:

1.1. Uluslararasi alanda tercih edilebilir Universite olmak

1.2, Program doluluk oranlarinin siirdiiriilebilirligini saglamak

1.3. Uluslararasi yetkinlige sahip 6grenci ve akademik personel kapasitesini arttirmak
1.4. Bilgi kaynaklarini zenginlestirmek ve erisilebilirligini artirmak

1.5. Lisansiistl egitim program sayisini ve niteligini artirmak

AMAG 2. BILIMSEL ARASTIRMALARIN NiCELIK VE NiTELiGINi ARTIRMAK
Hedef:

2.1. indeksli dergilerdeki yayin ve atif sayisin1 artirmak

N

2. Bilimsel arastirma projelerinin etkinlik, etkililik ve verimliligini artirmak

2.3. Cevre ve saglik teknolojileri alanina yonelik bilimsel proje, makale, bildiri ve patent sayisinin
artirillmasi

29



AMAC 3. NITELIKLi VE KATMA DEGERI YOKSEK ARASTIRMA-GELISTIRME CALISMALARI iLE BOLGE
VE ULKE EKONOMISiNE KATKI SAGLAMAK

Hedef:

3.1. Kamu, sanayi ve sivil toplum kuruluslariyla is birliginin artirilarak arastirma ve gelistirme
ciktilarini ekonomik degere doniistiirmek

3.2. Ar-Ge faaliyetlerinin gelistirilmesi ve Ar-Ge c¢iktilarinin ticarilestirilmesi ile katma degeri yiiksek
iirtinleri ekonomiye kazandirmak

3.3. Uluslararasi isbirliklerinin artirllarak arastirma ve gelistirme ¢iktilarini ekonomik degere
dontistiirmek

AMAC 4. TOPLUMSAL KATKI SAGLAMAYA YONELIK i$ BiRLIKLERI VE HIZMETLERi ARTTIRMAK.
Hedef:

4.1. Sunulan saglik hizmetlerinin kapasitesini arttirmak amaci ile siirdiiriilebilirliginin saglanmasi ve
kalitenin iyilestirilmesi

4.2, Universitemizde yer alan arastirma ve gelistirme merkezlerinin etkinlik ve hizmet alanlarin
sayisinl % 70 artirmak

4.3. Yerleske binalarinda Sifir Atik Yonetim Sistemi’'nin kurulmasi

4.4. Ogrenci ve mezunlarin kariyer planlama ve mesleki gelisim siireclerine yonelik faaliyet sayinin
artiritlmasi

AMAC 5. KURUMSAL SURDURULEBILIRLiGI SAGLAMAK

Hedef:

5.1. Universite personelinin ve 6grencisinin kuruma baghhgini artirmak

5.2. Kalite kiiltiriiniin yayginlastirilmasini ve arttirilmasini saglamak

5.3. Ogrencilere sunulan beslenme, saglik ve kiiltiir hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi, 6grencilerin

kisisel ve sosyal gelisimlerini desteklemek
5.4. Universitemizin uluslararasi siralamalarda ylikselmesini saglamak

5.5. Fiziki altyapinin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi

Universitemiz 2026 yili Performans Programi kapsaminda program, alt program ve hedefleri ile

tiniversitemiz 2025-2029 Stratejik Plan iligkisini gosteren tablo asagida belirtilmektir.
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PROGRAM ADI

ALT PROGRAM ADI

ALT PROGRAM HEDEFLERI

ILISKILi OLDUGU STRATEJiK AMAG

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik
gelisimine katkida bulunmak tizere yiiksekdgretim
kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve
kapasitelerinin giiclendirilmesi

Bilimsel Arastirmalarin Nicelik ve Niteligini Artirmak

Toplumsal Katki Saglamaya Yonelik {s Birlikleri ve
Hizmetleri Arttirmak

YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME

Yiiksekodgretim kurumlarinda inovasyon amagh bilimsel
calismalarin arttirilmasi

Bilimsel Arastirmalarin Nicelik ve Niteligini Artirmak

Nitelikli ve katma degeri yiiksek aragtirma-gelistirme
calismalari ile bolge ve iilke ekonomisine katki
saglamak

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI

Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda
egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluglar, 6zel

Toplumsal Katki Saglamaya Yénelik {s Birlikleri ve

HAYAT BOYU OGRENME EGITIM FAALIYETLERI sektér ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin Hizmetleri Arttirmak
gelismesine katkida bulunulmasi
TEDAVI EDICI SAGLIK TEDAVI HiZMETLERI Tedavi edici saglvlk hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak Tgplumsa? Katki Saglamaya Yonelik Is Birlikleri ve
sunulmasinin saglanmasi Hizmetleri Arttirmak
Ulusal- Uluslararasi alanda degisim ve gelisimi
OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN Alaninda yetkin, aragtirmacy, bilgi tireten ve aktaran hedefleyen nitelikli egitim 68retim hizmeti vermek
BURS VE DESTEKLER akademisyenler yetistirilmesi
Bilimsel Arastirmalarin Nicelik ve Niteligini Artirmak
Ulusal- Uluslararasi alanda degisim ve gelisimi
YUKSEKOERETIM ON LiSANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE  [Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar hedefleyen nitelikli egitim 8gretim hizmeti vermek

LISANSUSTU EGITIM

yetistirilmesi

Kurumsal siirdiirtilebilirligi saglamak

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve
barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmast;
6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek
yasam kalitesinin ytikseltilmesi

Kurumsal siirdiirtilebilirligi saglamak
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Biitce Yili:
Program Ad:
Alt Program Adu:

Gerekge ve Aciklamalar

2026

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Universitemiz 2025-2029 Stratejik Planin Amagc.2 Bilimsel Arastirmalarimin Nicelik ve Niteligini Siirekli Gelistirmek bashg cercevesinde
Yiiksekogretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme Programina iliskin hedeflerin yiiriitiilmesi ve Amag.3 Nitelikli ve katma degeri yiliksek
aragtirma-gelistirme ¢alismalari ile bolge ve lilke ekonomisine katki saglamak amaciyla planlanmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢calismalarin arttirilmasi

Performans Gostergeleri

Performans Géstergesi Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028

8 Birimi Planlanan : Gergceklesme Hedef Tahmin Tahmin
1: Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam Oran 0,7 16 0,52 17 18 19
biitceye orani

2026 yih Hedef degeri Universitemizin 2025-2029 Stratejik Planinda yer alan Hedef Kartlarindan alinmstir.

Universitemiz biitcesinde yer alan Ar-Ge biitcesinin, Universitemizin toplam biitcesine orani
hesaplanmaktadir. Bu oranin artmasi, 6gretim elemanlarinin daha fazla ve daha kaliteli arastirma
yapmalarina imkan saglayacaktir. Ar-Ge biitgesinin artmasi daha kaliteli {iriin ve patent elde edilmesine

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagx:
Sorumlu idare:

yardimci olacaktir.
Ar-ge ye harcanan biitge miktarinin Universitenin toplam biitgeye orani

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigi

Diizce Universitesi

Performans Géstersesi Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028

g Birimi Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
.2.- Al.‘-ge sonucu ortaya ¢ikan iiriinlere Say1 4 5 1 4 5 6
iliskin alinan patent sayis1

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagx:
Sorumlu idare:

Universitemiz biitgesinde yer alan Ar-Ge biitgesiyle yapilan aragtirmalar sonucunda elde edilen bilimsel
buluslarin patente ¢evrilmesi hedeflenmektedir. Yeni bir bulus sonucu elde edilen patent; bulusu saglayan
kisi, calistig1 kurumu ve bilim alani i¢cin kazanilan bir deger olacaktir.
Ar-ge sonucu yillik ortaya ¢ikan triinleri iliskin toplam patent sayisi

Teknopark

Diizce Universitesi

Performans Gostergesi Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028

g Birimi Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
3- Ar-ge sonucu ticarilestirilen iiriin Say1 11 9 4 5 6 7
say1sl

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynagx:

Universitemizce yiiriitiilen projeler sonucunda toplumun yararlanmasi amaciyla tiiketime sunulan ve
ticarilesen Uriin sayisi belirlenmektedir.
Birimlerimizce Ar-ge sonucu ticarilestirilen {iriin sayisi
Cevre ve Saglik Alaninda ihtisaslasma Koordinatérliigii

Teknopark
Sorumlu idare: Diizce Universitesi
.. . Olgii 2025 2025YS 2026 2027 2028
Performans Géstergesi Birimi 2024 Planlanan : Gergeklesme Hedef Tahmin Tahmin
4- Arastirma merkezleri gelir miktar1 TL 3.533.876 3.848.000 7.078.497 4.060.000 4.380.000 : 4.650.000

2026 yih Hedef degeri Universitemizin 2025-2029 Stratejik Planinda yer alan Hedef Kartlarindan alinmstir.
Universitemiz merkezleri tarafindan diizenlenen egitimler ve iiriin satislar1 ile elde edilen gelirler
arttirllmaya cahisilacaktir. Elde edilen gelirlerden dagitilan katki paylar: ile 6gretim elemanlarinin bu
merkezlerde daha fazla gérev almalari ve iiretim yapmalari saglanacaktir.

Uygulama ve Arastirma Merkezlerinden (Hastane harig) elde edilen gelirler

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagx:
Sorumlu idare:

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligi

Diizce Universitesi
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Performans Géstergesi Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028

g Birimi Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
5- Arzilstlrma merkezlerinin sanayi ile Say1 39 23 36 44 67 91
yaptigl proje saylsi

2026 yili Hede_f degeri Universitemizin 202.
Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

5-2029 Stratejik Planinda yer alan Hedef Kartlarindan alinmigtir.

Universitemiz merkezleri ve teknoloji transfer ofisi koordinatérliigiiniin sanayi ile yaptig1 veya yapmay1
planladig1 projelerle, liniversite-sanayi isbirliklerinin arttirilmasi, sanayiye proje danismanligl sunulmasi,
akademisyenlerin bilimsel ¢alismalarinin ihtiya¢ duyulan sektorlerin hizmetine sunulmasi, sanayiden
gelen taleplerin degerlendirilmesi ve yonlendirilmesi ve bu kazanimlarin egitime aktarilmasi
amagclanmaktadir.

Universitemiz ilgili birimlerin sanayi ile yapmis oldugu proje sayisi

Teknopark

Diizce Universitesi

Performans Gostergesi Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028

8 Birimi Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
6- BAP kapsaminda desteklenen Say1 108 199 233 202 205 208
arastirma projeleri sayisi

2026 yih Hedef degjeri Universitemizin 202.
Gostergeye lliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagx:
Sorumlu idare:

5-2029 Stratejik Planinda yer alan Hedef Kartlarindan alinmistir.

Universitemiz bilimsel arastirma projeleri kapsaminda; 6gretim elemanlarindan gelen proje teklifleri
degerlendirilerek, kabulii, desteklenmesi, izlenmesi ve degerlendirilmesi yapilarak sonuglarinin alaninda
bilime katki yapmas, iilkenin teknolojik, ekonomik, sosyal ve Kkiiltiirel kalkinmasina katki saglamasi
amaglanmaktadir.

BAP kapsaminda desteklenen proje sayisi

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligi

Diizce Universitesi

Performans Géstersesi Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028

g Birimi Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
7- Qgretlm elemani basina diisen ar-ge Say1 0,12 0,19 0,23 0,2 0,21 0,22
proje sayisl

2026 yil Hedef degeri Universitemizin 2025-2029 Stratejik Planinda yer alan Hedef Kartlarindan alinmstir.
Universitemizde yiiriitiilen Ar-Ge proje sayilarinin 6gretim elemani sayisina oram degerlendirilmektedir.
Bu oranin yiiksek olmasi Ar-Ge proje biit¢elerindeki artisa baghdir. S6z konusu biitgenin arttirilmasi
Ogretim elemanlarinin daha ¢ok ve daha nitelikli proje yapmalarina imkan saglayacaktir.
Universitemizde yapilan toplam ar-ge sayisinin toplam égretim elemani sayisina orani

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagx:
Sorumlu idare:

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigi
Diizce Universitesi

Performans Gostersesi Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028

g Birimi Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
8- Patent, faydali model ve endiistriyel Say1 10 5 17 4 6 8
tasarim basvuru sayisi

2026 yih Hedef degeri Universitemizin 2025-2029 Stratejik Planinda yer alan Hedef Kartlarindan alinmstir.

Gostergeye iliskin Aciklama:

Universitemiz 6gretim elemanlarinca yiiriitillen projelerin ¢iktisi olarak patent, faydali model ve
endiistriyel tasarim basvuru sayilari belirlenmektedir. Bu gosterge ile proje sonuglarinin daha fazla
patente, faydall modele ve endiistriyel tasarima déniistiiriilmesi i¢in yapilan basvurularin ¢ogaltilmasi

hedeflenmekte olup, bu c¢ercevede proje sonuglarinin saglayacagi faydalarin genisletilmesi
planlanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Patent, faydali model ve endiistriyel tasarim basvuru sayisi
Verinin Kaynagx: Teknopark
Sorumlu idare: Diizce Universitesi
. . Olgii 2025 2025YS 2026 2027 2028
S IR () Birimi 2024 Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
9_— _Uluslarara51 endekslerde yer alan Say1 594 600 604 610 620 630
bilimsel yayin sayis1

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Universitemiz égretim elemanlarinin yiiriittiikleri ulusal ve uluslararasi projelerden iirettikleri bilimsel
yaymlarin genel kabul goérmiis Uluslararast indeksli dergilerde yayinlanmasimin arttirilmasi
amaglanmakta olup, bu yayin sikhig1 Universitenin Uluslararasi siralamada iist basamaklarda yer almasina
imkan saglayacaktir.

Akademisyenlerin veri tabanina girmis olduklar1 yayin sayisi

Bilgi Islem Daire Baskanlig

Diizce Universitesi
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2oz Hazr(zfna A9 e oz
4 Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Yiiksekdgretim Kurumlarinin Bilimsel 22.586.000 5.006.275 26.884.000 29.832.000 32.236.000
Arastirma Projeleri
Biitce Ici 22.586.000 0 26.884.000 29.832.000: 32.236.000
Biitge Dis1 0 5.006.275 0 0 0
TOPLAM 22.586.000 5.006.275 26.884.000 29.832.000: 32.236.000
Biitce Ici 22.586.000 0 26.884.000 29.832.000: 32.236.000
Biitge Dis1 0 5.006.275 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekdgretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

Yiiksekogretim Kurumlari Bilimsel Arastirma Projelerine iligkin islemler; 2547 sayili Yiiksek6gretim Kanununun 4.maddesinin birinci fikrasinin
(c) bendi, 58.maddesinin (b) fikrasi ve Ek-28.maddesine gore hazirlanan Yonetmelik ile Uygulama Yonergesi ve Bilimsel Arastirma Projeleri
icin Tefrik Edilen Odeneklerin Ozel Hesaba Aktarilarak Kullamimina iliskin Usul Esaslar cercevesinde yiiriitiilmektedir.

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Alt Program Ad:
Gerekge ve A¢iklamalar

Universitemiz 2025-2029 Stratejik Planin Amag.2 Bilimsel Aragtirmalarin Nitelik ve Niceligini Arttirmak bashg1 gercevesinde Arastirma
Altyapilar1 Programina iligkin hedeflerin yiiriitiilmesi planlanmaktadir. Bolgemizin jeostratejik konumu itibari ile arastirma kaynagi
yoniinden dogal ve Kiiltiirel zenginliklere ev sahipligi yapmasi, sanayi kuruluslar ile ar-ge faaliyetlerini arttirma potansiyeline sahip
olmasiyla arastirma alt yapisinin giincel ve yeni tutulmasi saglanmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere yiiksekégretim kurumlarinda arastirma
altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin giiclendirilmesi

Performans Gostergeleri

Performans Géstergesi Olcii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028

g Birimi Planlanan ' Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
1- Arastirma altyapisi projesi Oran 100 100 100 100 100 100
tamamlanma orani

Gostergeye iliskin Aciklama:

iretimi, teknolojik gelisimi ve Ar-Ge ¢alismalarina destek saglanacaktir.

Hesaplama Yontemi:

arastirma altyapisina iliskin toplam proje sayisina orani

Verinin Kaynagx:
Sorumlu idare:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Cevre ve Saghk Alaninda [htisaslasma Koordinatorliigii
Diizce Universitesi

Universitemizde arastirma altyapisi kapsaminda gelistirilen projelerle bdlgenin ve iilkemizin bilgi

Arastirma altyapisi projesi kapsaminda tamamlanan proje sayisinin yil i¢i tamamlanmasi planlanan

Faaliyetler e Hazr?:ilsna goss L2y AL
4 Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Yiiksekogretim Kurumlar1 Arastirma Altyapist 15.000.000 286.128 15.600.000 20.050.000 23.099.000
Kurulmasi ve Gelistirilmesi
Biitce ici 15.000.000 286.128 15.600.000 20.050.000 23.099.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
TOPLAM 15.000.000 286.128 15.600.000 20.050.000 23.099.000
Biitce ici 15.000.000 286.128 15.600.000 20.050.000 23.099.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:
Yiiksekdgretim Kurumlari Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi

Yiiksekdgretim Kurulu Baskanliginin koordinasyonunda yiiriitiilen "Bélgesel Kalkinma Odakli Misyon Farklilastirmasi ve Thtisaslasmasi
Programi” kapsaminda 2006 ile 2008 yillar1 arasinda kurulan Devlet Universitelerinin, bulundugu ilin ve bélgenin dogal, ekonomik, ticari,
sanayi ve sosyal potansiyelinin etkin kullanilmasi, yerel ekonomik hayatin gelistirilmesine katki saglanmasi ve bélgenin ihtiya¢c duydugu insan

kaynaginin yetistirilmesine yonelik olarak ihtisaslasmalar1 amaclanmaktadir.
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Biitge Yil: 2026

Program Adu: HAYAT BOYU OGRENME

Alt Program Ada: YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI
Gerekce ve Aciklamalar
Universitemiz 2025-2029 Stratejik Planin Amag.4 Toplumsal Katki Saglamaya Yénelik Isbirlikleri ve Hizmetleri Arttirmak bashg cercevesinde
Yiiksek6gretimde Kurumlar Siirekli Egitim Faaliyetleri Programina iligkin hedeflerin yuriitiilmesi planlanmaktadir. Universitemiz i¢c ve dis
paydaslarimiza kars1 6dev ve sorumluluklarim en iyi sekilde yerine getirmek icin faaliyetlerini siirdiirmektedir. Universitemiz yaklasik 30.000
ogrenciye hizmet vermekte olup, ayrica uygulama ve arastirma merkezlerince herkese acik olan egitimler ile vatandagslara da hizmet verilmesi
planlanmaktadir.

Alt Program Hedefi:
Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla
isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Performans Gostergeleri

Performans Géstergesi Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028
Birimi Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin

1- Dezavantajli gruplara yonelik sosyal

entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin Say1 17 13 11 15 18 19

yapilan faaliyet sayisi

2026 yih Hedef degjeri Universitemizin 2025-2029 Stratejik Planinda yer alan Hedef Kartlarindan alinnistir.
Universitemizce sosyal sorumluluk kapsaminda Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyona ve
kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyetlerin sayilarinin arttirilmasi hedeflenmekte olup, yiiriitilen bu
faaliyetlerle Dezavantajh gruplarin sosyallesmeleri amag¢lanmaktadir.
Sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyetler
Siirekli Egitim Merkezi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagx:
Sorumlu idare:

Diizce Universitesi

Performans Géstersesi Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028
g Birimi Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
za-l}llilgglltlm programlarina basvuran kisi Say1 1597 375 2643 400 450 500

2026 yil Hedef degeri Universitemizin 2025-2029 Stratejik Planinda yer alan Hedef Kartlarindan alinmstir.

Universitemiz merkezleri tarafindan diizenlenen egitimlere basvuran Kkisi sayisi belirtilmektedir. Bu
dogrultuda talep edilen konularda programin gelistirilmesi ve egitim sayisinin arttirilmasi
saglanmaktadir.

Merkezler tarafindan diizenlenen egitimlere basvuran kisi sayis1

Siirekli Egitim Merkezi

Diizce Universitesi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagx:
Sorumlu idare:

Performans Gostergesi Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028

g Birimi Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
3- Mezunlara yonelik gerceklestirilen Say1 57 5 74 5 6 6
faaliyet sayis1

2026 yih Hedef degeri Universitemizin 2025-2029 Stratejik Planinda yer alan Hedef Kartlarindan alinmstir.

Universitemiz birimlerimde 6gretimlerini tamamlayarak mezun olan égrencilerimizin mezuniyetleri
sonrasinda iniversitemizde gerceklestirilen faaliyet sayilari belirtilmektedir. Bu faaliyetle mezunlarin
mezuniyet sonrasinda is bulma olanaklarinin arttirilmasi veya is bulma kriterlerinin degerlendirilmesi
amaclanmakta olup, s6z konusu faaliyetler ile mezunlara saglanabilecek imkanlar degerlendirilmektedir.
Universitemiz mezunlarina yonelik olarak yil igerisinde yapilan faaliyet sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagx:
Sorumlu idare:

Siirekli Egitim Merkezi

Diizce Universitesi

Performans Gostergesi Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028
Birimi Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin

4- Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil

Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki Say1 1.551 200 1.640 250 275 300

egitime yonelik verilen sertifika sayisi

2026 yili Hedef degeri Universitemizin 2025-2029 Stratejik Plaminda yer alan Hedef Kartlarindan alinmistir.

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) tarafindan diizenlenen mesleki
egitimlerde katilimcilara verilen sertifika sayis1 belirlenmektedir. Belirtilen merkezlerde diizenlenen
mesleki egitimlere Kkatilan {(niversitemiz personelleri ile diger katilmcilara sertifika verilerek

katilimcilara egitim sirasindaki kazanimlari belgelendirilmektedir.

Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynagx:
Sorumlu idare:

Merkezlerin hazirlamis oldugu egitimlere katilan kisilerden sertifika alanlarin sayisi
Siirekli Egitim Merkezi

Diizce Universitesi
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Performans Géstergesi Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028

g Birimi Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
5- T‘ama‘mlanan sosyal sorumluluk Say1 123 70 82 85 100 115
projeleri sayisi

2026 yil Hedef degeri Universitemizin 2025__-2029 Stratejik Planinda yer alan Hedef Kartlarindan alinmistir.

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Universitemizin kendi ¢ikarlar1 yaninda toplumun genel ¢ikarlarimi da gelistirecek ve koruyacak
eylemlerde bulunmasi amaclanmaktadir. Universitemiz karsilik beklemeden toplum yararina diizenledigi
sosyal sorumluluk projeleriyle bolge halkina hizmet etmeyi hedeflemektedir.

Universitemizde y1l icerisinde yapilan sosyal sorumluluk projeleri

Siirekli Egitim Merkezi

Diizce Universitesi

Performans Géstergesi Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028

8 Birimi Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
6- U}n\"/er"snenm cevrecilik alanlarinda Say1 0 1 0 1 1 1
aldig 6dil sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Universitenin cevrecilik alanlarinda aldig1 6diil sayisi
Universitenin cevrecilik alanlarinda aldig1 6diil sayisi
Ozel Kalem (Genel Sekreterlik)

Diizce Universitesi

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler g% Hazrocifna A Az Lzt
y Biitce g Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Toplum Hizmetine Sunulan Egitim 28.728.000 6.863.947 22.000.000 26.400.000 31.680.000
Programlari, Kurs ve Seminerler
Biitce ici 0 0 0 0 0
Biitce Dis1 28.728.000 6.863.947 22.000.000 26.400.000: 31.680.000
TOPLAM 28.728.000 6.863.947 22.000.000 26.400.000 : 31.680.000
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Biitce Dis1 28.728.000 6.863.947 22.000.000 26.400.000: 31.680.000
Biitge Yili: 2026
Program Adu: TEDAVI EDIiCI SAGLIK
Alt Program Adu: TEDAVI HIZMETLERI
Gerekce ve Aciklamalar
Universitemiz 2025-2029 Stratejik Planin Amac.4 Toplumsal Katki Saglamaya Yonelik isbirlikleri ve Hizmetleri Arttirmak bashgi cercevesinde
Tedavi Hizmetleri Programina iliskin Universitemiz hastanesinde, saglk alaninda kabul gérmiis standartlarda saghk hizmetlerinin
ylritilmesi, sunulan saglik hizmetlerinin kapasitesini arttirmak amaci ile siirdiiriilebilirliginin saglanmasi ve kalitenin iyilestirilmesi
planlanmaktadir.
Alt Program Hedefi:
Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi
Performans Gostergeleri
.. . Olgii 2025 2025YS 2026 2027 2028
R ] Birimi 2024 Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
1- Ameliyat sayis1 Say1 20.628 24.533 17.674 26.986 29.684 32.652

2026 yih Hedef degeri Universitemizin 2025-2029 Stratejik Planinda yer alan Hedef Kartlarindan alinmstir.
Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezinde (hastane) yapilan ameliyat sayisi
belirlenmektedir. ilimiz ve bolgemizde tedavi bekleyen hastalara saglik hizmeti i¢inde cerrahi béliimlerce
uygulanan ameliyat sayilar1 degerlendirilmektedir.
Universitemiz Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezinde (hastane) yapilan ameliyat sayisi
Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi
Diizce Universitesi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagx:
Sorumlu idare:

Universitemiz

Performans Géstergesi Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028
g Birimi Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
i;;;r:wermte hastaneleri nitelikli yatak Oran 37.66 37.66 72.20 74,20 75 76

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagx:
Sorumlu idare:

Universitemiz Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezinde (hastane) yer alan nitelikli yatak orani

belirlenmektedir.

{limiz ve bolgemizde tedavi bekleyen hastalara sunulan saglik hizmetinin unsuru

olarak rahat bir hastane ortami sunulabilmesi i¢in nitelikli yatak oraninin ytikseltilmesi amaglanmaktadir.
Hastanede yer alan nitelik yatak sayisinin toplam yatak sayisina orani
Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi
Diizce Universitesi

36



Performans Géstergesi Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028
g Birimi Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
i;ilr:lversne hastaneleri yatak doluluk Oran 5 78 61,99 82,5 86 90

2026 yil Hedef degeri Universitemizin 2025__-2029 Stratejik Planinda yer alan Hedef Kartlarindan alinmistir.

Gostergeye iliskin Aciklama:

Universitemiz Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezinin (hastane) yatak doluluk orani belirlenmektedir.

ilimiz ve bélgemizde tedavi bekleyen hastalara sunulan saghk hizmetinin planh bir sekilde siirdiiriilerek
yatak doluluk oraninin yiikseltilmesi amag¢lanmaktadir.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Yatak sayisinin yillik toplam giin sayisi ile ¢arpimi ile yatan hastalarin giin sayisina orani
Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi
Diizce Universitesi

Performans Géstergesi Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028
8 Birimi Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
4- Yatan hasta sayis1 Say1 32.266 33.189 26.764 36.507 40.157 44172

2026 yih Hedef degeri Universitemizin 2025-2029 Stratejik Planinda yer alan Hedef Kartlarindan alinnistir.

Gostergeye iliskin Aciklama:

Universitemiz Saglhk Uygulama ve Arastirma Merkezinin (hastane) yatan hasta sayisi belirlenmektedir.

ilimiz ve bélgemizde tedavi bekleyen hastalara sunulan saghk hizmetinin planh bir sekilde siirdiiriilerek
yatan hasta sayisinin yiikseltilmesi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagx:
Sorumlu idare:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Universite hastanemizde servislerde yatan hasta saysi
Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi
Diizce Universitesi

Faaliyetler 2925 Hazr(::iila 2926 2027_ 20281
Biitce Haziran Biitce Tahmin Tahmin
gg’ef;‘;‘“"es‘ Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban ., 696009 111.974.181  328.759.000  364.275.000  393.409.000
Biitge ici 220.828.000,  111.974.181F  328.759.000  364.275.000.  393.409.000
Biit¢e Dis1 0 0 0 0 0
Universite Genel Hastane Hizmetleri 3.416.560.000 1.153.574.939 5.017.221.000 5.959.909.000 7.035.626.000
Biitge ici 722.740.000  311.003.567 . 1.017.221.000 1.159.909.000 | 1.275.626.000
Biitge Dist 2.693.820.000 842571372 4.000.000.000  4.800.000.000: 5.760.000.000
TOPLAM 3.637.388.000 1.265.549.119 5.345.980.000 6.324.184.000 7.429.035.000
Biitge ici 943.568.000 |  422.977.747 1.345.980.000 1.524.184.000: 1.669.035.000
Biitge Dist 2.693.820.000 842571372 4.000.000.000  4.800.000.000 5.760.000.000

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Tip Fakiiltesi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban Odeme

2547 sayih Kanunun 58 inci maddesinin (c) fikrasi kapsamindaki personele yapilacak taban 6demelerde kullanilmak tizere ilgili ytiksekogretim
kurum biitcesine doner sermayenin gelir ve gider durumu da dikkate alinarak 6denek aktarilabilir. Aktarilan 6denekler yiiksekogretim kurumu
biitcesine gider kaydedilerek ilgisine gore tip ve dis hekimligi fakiilteleri ile saghk uygulama ve arastirma merkezlerinin déner sermaye

hesaplarina 6denmektedir.

Universite Genel Hastane Hizmetleri

Genel Hastane Hizmetlerinde; tedavi edici saghk hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak topluma sunulmasinin saglanmasi i¢in gerekli olan
personel, fiziki alan ve ihtiya¢ duyulacak malzemeler temin edilecektir. S6z konusu islemler 3359 sayili Temel Saglik Hizmetleri Kanunu ile 2547
sayill Kanunun 7.maddesine istinaden hazirlanan Diizce Universitesi Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezi Yénetmeligi hiikiimlerine gére

yuritilmektedir.
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Biitge Yil: 2026

Program Adu: YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adu: ON LISANS EGITiMIi, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGITIM

Gerekce ve Aciklamalar

Universitemiz 2025-2029 Stratejik Planin Amag.1Ulusal- Uluslararasi alanda degisim ve gelisimi hedefleyen nitelikli egitim 6gretim hizmeti
vermek bashg cercevesinde Universitemizde 2547 sayih kanun kapsaminda Meslek Yiiksekokullarinda Onlisans egitimi, Yiikksekokul ve
Fakiiltelerde lisans egitimi, Enstitiide ise lisansiistii egitimi verilmektedir. Bu egitimlerle lisanstistii egitim program sayisini ve niteligini
artirmak, uluslararasi yetkinlige sahip 6grenci ve akademik personel kapasitesini arttirma ¢alismalar yiiriitiilmesi planlanmaktadir. Ayrica
Amag.5 Kurumsal stirdirilebilirligi saglamak bashgl cergevesinde fiziki altyapinin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi c¢alismalari devam
etmektedir.

Alt Program Hedefi:
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime a¢ik mezunlar yetistirilmesi
Performans Gostergeleri

Performans Géstergesi Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028
8 Birimi Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
Sla—l}ll?;)lktora egitimini tamamlayanlarin Say1 75 60 51 65 70 75

2026 yih Hedef degjeri Universitemizin 2025-2029 Stratejik Planinda yer alan Hedef Kartlarindan alinnistir.

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi belirlenmektedir. Universitemizde lisansiistii
egitim enstitiiden doktora egitimini tamamlayanlarin sayilarinin belirlenmesi amaglanmaktadir.
Universitemiz enstitiilerinden doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi

Lisanstisti Egitim Enstitiisi

Diizce Universitesi

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagx:
Sorumlu idare:

Performans Géstergesi Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028
g Birimi Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
z;friltlm bilimleri kontenjan doluluk Oran 100 100 100 100 100 100

2026 yih Hedef degeri Universitemizin 2025-2029 Stratejik Planinda yer alan Hedef Kartlarindan alinmgtr.

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitelerin egitim-6gretim alanlarindan olan egitim bilimlerinin Universitemizdeki kontenjan doluluk
orani belirlenmektedir. Universitemizde mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik alanlarda mezunlar
yetistirilmesi amaci dogrultusunda egitim bilimleri kontenjanlari ve buna bagh doluluk oranlarinin
belirlenmesi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagx:
Sorumlu idare:

Egitim bilimleri kontenjanlarina tercih eden kisi sayisinin Toplam egitim bilimleri kontenjan sayisina

orani

Ogrenci isleri Daire Bagkanhg1
Diizce Universitesi

Performans Gostergesi Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028

g Birimi Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
3- Egitimin program siresinde Oran 78,68 67 45,74 70 73 76
bitirilme orani

2026 yih Hedef degeri Universitemizin 2025-2029 Stratejik Planinda yer alan Hedef Kartlarindan alinmstir.

Universitemizde 6n lisans, lisans ve lisansiistii programlarda egitim-6gretim goren o6grencilerin
egitimlerini program siiresinde bitirmelerine iliskin oranlar hesaplanmaktadir. Bu oranla égrencilerin
basari durumlari ile Universitemizdeki égrenci sayilarinin orantili olarak hesaplanmasi amaglanmaktadr.
Egitimin program siiresinde bitirilme orani

Ogrenci isleri Daire Bagkanhg1

Diizce Universitesi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagx:
Sorumlu idare:

Performans Géstergesi Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028
g Birimi Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
;};;:ln bilimleri kontenjan doluluk Oran 98,2 08 98,20 99 99 100

2026 yih Hedef degeri Universitemizin 2025-2029 Stratejik Planinda yer alan Hedef Kartlarindan alinmstir.

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitelerin egitim-6gretim alanlarindan olan fen bilimlerinin Universitemizdeki kontenjan doluluk
orani belirlenmektedir. Universitemizde mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik alanlarda mezunlar
yetistirilmesi amaci dogrultusunda fen bilimleri kontenjanlar1 ve buna bagl doluluk oranlarinin
belirlenmesi amaglanmaktadir.

Fen bilimleri kontenjanlarina tercih eden Kkisi sayisinin Toplam fen bilimleri kontenjan sayisina orani
Ogrenci Isleri Daire Bagskanligi

Diizce Universitesi

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagx:
Sorumlu idare:
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Performans Géstersesi Olcit 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028

g Birimi Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
>- Kutiiphanede bulunan basih ve Sayl 91.699 93.350 93.128 100.000 106300 | 112.750
elektronik kaynak sayisi

2026 yili Hedef degeri Universitemizin 2025-2029 Stratejik Planinda yer alan Hedef Kartlarindan alinmistir.
Universitemiz 6grencilerine derslerinde ve arastirmalarinda destek olmak amaciyla saglanan
Universitemiz kiitiiphanesindeki basili ve elektronik kaynaklarin sayilari belirlenmektedir.
Universitemiz kiitiiphanesindeki basili ve elektronik kaynaklarin sayisi
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1
Diizce Universitesi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Performans Géstergesi Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028
Birimi Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
6- Kiitiiphanede bulunan 6grenci
basina diisen basil ve elektronik Say1 3,1 2,83 3,35 2,86 2,87 2,89
kaynak sayis1
2026 yih Hedef degjeri Universitemizin 2025-2029 Stratejik Planinda yer alan Hedef Kartlarindan alinnistir.
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz kiitiiphanesinde bulunan basil ve elektronik kaynaklarin 6grenci basina sayisinin
hesaplanmasi belirlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Kiitiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisinin toplam 6grenci sayisina orani
Verinin Kaynag: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1
Sorumlu idare: Diizce Universitesi
.. . Olgii 2025 2025YS 2026 2027 2028
T TR TE T B T Birimi s Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
7- Kiitiiphaneden yararlanan kisi sayisi Say1 11.292 12.200 11.630 13.500 15.000 16.000

2026 yili Hedef degeri Universitemizin 2025-2029 Stratejik Plaminda yer alan Hedef Kartlarindan alinmistir.
Universitemiz kiitiiphanesindeki basili ve elektronik kaynaklardan yararlanan égrenci ve personel sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagx:
Sorumlu idare:

belirlenmektedir.

Kiitiphaneden yararlanan 6grenci ve personel sayisinin toplami

Kittiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi
Diizce Universitesi

Performans Géstersesi Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028

g Birimi Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
8 Lisanslistii ogrencilerin toplam Oran 7,89 10 6,85 10 10 10
ogrenciler icindeki pay1

2026 yili Hedef degeri Universitemizin 2025-2029 Stratejik Planinda yer alan Hedef Kartlarindan alinmistir.
Universitemiz Lisansiistii egitim enstitiisiinde lisansiistii egitim goéren 6grencilerin Universitemizdeki
toplam 6grenciler icindeki pay1 belirlenmektedir.

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagx:
Sorumlu idare:

Toplam lisansiistii 6grenci sayisinin Toplam 6grenci sayisina orani
Lisanstistii Egitim Enstitiisii

Diizce Universitesi

Performans Gostergesi Olcii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028
g Birimi Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
9- Ogrenci basina diisen egitim alani Metrekare 5,85 5,76 5,17 5,88 6 6,12

2026 yih Hedef degeri Universitemizin 2025-2029 Stratejik Planinda yer alan Hedef Kartlarindan alinmstr.

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynagx:

Sorumlu idare:

Universitemiz kampiislerindeki agik ve kapal alanlarin Universitemizde kayith 6grenci sayisina
béliinmek suretiyle 6grenci basina diisen egitim alaninin belirlenmesiyle 6grencilerin daha genis
siiflarda ders yapmalar1 ve ders sonrasi sosyal aktiviteleri i¢in daha ferah mekanlar kazandirilmasi
hedeflenmektedir.

Toplam egitim alaninin, toplam 6grenci sayisina boliimi

Yapu Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig

Diizce Universitesi

Performans Géstergesi Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028
g Birimi Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
10- Ogrenci basina diisen kapal alan Metrekare 6,77 6,67 10,84 6,8 6,94 7,08

2026 yili Hedef degeri Universitemizin 2025-2029 Stratejik Planinda yer alan Hedef Kartlarindan alinmistir.

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagx:

Sorumlu idare:

Universitemizin merkez ve diger kampiislerindeki kapali alanlarmn Universitemizde kayith oégrenci
sayisina bolinmek suretiyle 6grenci basina diisen kapali alan belirlenmektedir. Bu hesaplama ile
ogrencilerin daha genis siniflarda ders yapmalar1 ve ders sonrasi sosyal aktiviteleri icin daha ferah
mekanlar kazandirilmasi hedeflenmektedir.

Ogrencinin kullandif1 toplam kapali alanin toplam égrenci sayisina bélimii

Yapt1 Islerl ve Teknik Daire Bagkanlig1

Diizce Universitesi
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yararlanan 6grencilerin orani

Performans Géstergesi Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028
g Birimi Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
11- Ogrenci degisim programlarindan Oran 0,01 0,01 0,0031 0,01 0,01 0,01

2026 yil Hedef degeri Universitemizin 2025-2029 Stratejik Planinda yer alan Hedef Kartlarindan alinmstir.
Universitemizde kayith ogrencilerinden erasmus, farabi ve mevlana gibi degisim programlarindan
yararlanma oranlar1 belirlenmektedir. Bu hesaplama ile ne kadar 6grencinin yurti¢i ve yurt disi
degisimden yararlanarak sahip olduklari dil vb. diger kazanimlar hesaplanmaktadir.

Tiim degisim programlardan yararlanan égrenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani
Uluslararasi Ofis Koordinatorliigii

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Diizce Universitesi

Performans Géstergesi Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028

8 Birimi Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
12- Ogretim Uyesi bagina diigen Say1 43,7 45 39 43 40 37
Ogrenci sayisl

2026 yih Hedef degjeri Universitemizin 2025-2029 Stratejik Planinda yer alan Hedef Kartlarindan alinnistir.

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Universitemizde kayith 6grenci sayisinin Universitemiz kadrolarindaki égretim iiyesi sayisina orani
belirlenmektedir. Bu oran ile 6grencilerin daha kaliteli ve egitim almalar1 hedeflenmektedir.

Toplam 6grenci sayisinin toplam 6gretim iiyesi sayisini boliimii

Ogrenci Isleri Daire Bagskanligi

Diizce Universitesi

Performans Géstergesi Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028
g Birimi Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
iinslaghk bilimleri kontenjan doluluk Oran 98,08 98 98,08 99 99 100

2026 yih Hedef degeri Universitemizin 2025-2029 Stratejik Planinda yer alan Hedef Kartlarindan alinmgtr.

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagx:
Sorumlu idare:

Universitelerin egitim-6gretim alanlarindan olan saghk bilimlerinde Universitemizdeki kontenjan doluluk
orani belirlenmektedir. Universitemizde mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik alanlarda mezunlar
yetistirilmesi amaci dogrultusunda saglik bilimleri kontenjanlar1 ve buna bagh doluluk oranlarinin
belirlenmesi amaglanmaktadir.

Saglik bilimleri kontenjanlarina tercih eden kisi sayisinin Toplam saglik bilimleri kontenjan sayisina orani
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Diizce Universitesi

Performans Géstersesi Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028
g Birimi Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
i;lé;nslosyal bilimler kontenjan doluluk Oran 95,65 95 95,65 9% 97 100

2026 yih Hedef degeri Universitemizin 2025-2029 Stratejik Planinda yer alan Hedef Kartlarindan alinmstir.

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagx:
Sorumlu idare:

Universitelerin egitim-6gretim alanlarindan olan sosyal bilimlerde Universitemizdeki kontenjan doluluk
orani belirlenmektedir. Universitemizde mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik alanlarda mezunlar
yetistirilmesi amaci dogrultusunda sosyal bilimler kontenjanlar1 ve buna bagl doluluk oranlarinin
belirlenmesi amaglanmaktadir.

Sosyal bilimleri kontenjanlarina tercih eden kisi sayisinin Toplam sosyal bilimleri kontenjan sayisina
orant

Ogrenci isleri Daire Bagkanhg1

Diizce Universitesi

Performans Gostergesi Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028

g Birimi Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
15- Teknokent projelerine katilan Sayl 1.119 1.130 1.195 1.150 1.175 1.200
ogrenci sayisl

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagx:
Sorumlu idare:

Universitemiz 6grencilerinden Teknopark Projelerine katilan égrencilerin sayisi belirlenmektedir. Bu
hesaplama ile dgrencilerin projelere katilimlarinin hesaplanmasi amaglanmaktadir.

Teknopark projelerine katilan toplam 6grenci sayisi

Teknopark

Diizce Universitesi

Performans Géstergesi Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028

g Birimi Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
16- Yabanci dilde egitim veren Say1 6 6 6 6 7 8
program sayisi

2026 yih Hedef degeri Universitemizin 2025-2029 Stratejik Planinda yer alan Hedef Kartlarindan alinmstir.

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Universitemizde yabanci dilde egitim veren program sayisi belirlenmektedir. Bu hesaplama ile egitim-
0gretim programlarinin kaginda yabanci dilde egitim verildiginin hesaplanmas1 amaglanmaktadir.
Yabanci dilde egitim veren toplam program sayisi

Ogrenci Isleri Daire Bagskanlig

Diizce Universitesi
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Performans Géstergesi Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028
g Birimi Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
sl:};]\s(flbana uyruklu akademisyen Say1 12 15 15 16 17 18

2026 yil Hedef degeri Universitemizin 2025-2029 Stratejik Planinda yer alan Hedef Kartlarindan alinmstir.

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde yabanci uyruklu akademik personel sayisi belirlenmektedir. 2547 sayih Kanun
hiikiimleri cercevesinde belirlenen oranda sézlesmeli olarak Yabanca Uyruklu Ogretim Elemani
calistirllmaktadir.

Universite biinyesinde bulunan toplam yabanci uyruklu akademik personel sayisi

Ogrenci Isleri Daire Bagskanligi

Diizce Universitesi

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Performans Géstergesi Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028
8 Birimi Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
18- Yabanci uyruklu 6grenci sayisi Say1 1.402 1.850 1.382 1.950 2.200 2.500

2026 yih Hedef degeri Universitemizin 2025-2029 Stratejik Planinda yer alan Hedef Kartlarindan alinnistir.

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde Yabanci Ogrenci kontenjanindan kayit olan égrenci sayisi belirlenmektedir. Yabanc
o0grenci kontenjanindan kayit yaptiran 6grencilerden cari hizmet maliyetlerinin ti¢ katina kadar 6grenim
harci tahsil edildiginden bu 6grencilerden saglanan harg gelirlerinde artis amaglanmaktadir.
Universitemizde kayith toplam yabanci uyruklu 6grenci sayisi

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

Diizce Universitesi

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagx:
Sorumlu idare:

Performans Gostergesi Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028
Birimi Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin

19- Yan dal ve ¢ift ana dal

programindan mezun olanlarin toplam Oran 0 0,05 0,12 0,1 0,12 0,2

mezun saylisina orant

2026 yih Hedef degeri Universitemizin 2025-2029 Stratejik Planinda yer alan Hedef Kartlarindan alinmstir.

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde yan dal ve cift ana dal programlarindan mezun olan égrenci sayisinin toplam égrenci
sayisina orani belirlenmektedir. Bu hesaplama ile egitimleri sirasinda farkli programlardan mezun olan
ogrencilerin sayilar belirlenmesi amaglanmaktadir.

Yan dal ve ¢ift ana dal programlarindan mezun olan 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina bolimi
Lisansiistii Egitim Enstitiisii

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagx:

Sorumlu idare:

Diizce Universitesi

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2925 Hazr?:ilsna 2926 2027. 2028.
Biitce Haziran Biitce Tahmin Tahmin
Doktora Ogrencilerine Yénelik Burs Hizmetleri 0 290.133 0 0 0
Biitge I¢i 0 290.133 0 0 0
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi 32.108.000 20.718.947 41.840.000 46.680.000 50.934.000
Biitge I¢i 32.108.000 20.718.947 41.840.000 46.680.000 50.934.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri 0 187.000 0 0 0
Biitge I¢i 0 187.000 0 0 0
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
zilszillfllelr]ly;:lzl:lnll geg:ll:ena Programi Kapsaminda 0 861.228 0 0 0
Biitge I¢i 0 861.228 0 0 0
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar Bilgi ve Kiiltiirel
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi 9.352.000 3.120.318 16.926.000 9.398.000 10.244.000
Hizmetleri
Biitge I¢i 9.352.000 3.120.318 16.926.000 9.398.000 10.244.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar: Birinci Ogretim 2.193.986.000 | 1.037.450.726  2.924.858.000: 3.308.019.000: 3.616.898.000
Biitge I¢i 2.193.986.000 1.037.449.026 2.924.858.000 : 3.308.019.000 3.616.898.000
Biitge Dis1 0 1.700 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar ikinci Ogretim 5.778.000 3.302.878 6.943.000 7.727.000 8.363.000
Biitge I¢i 5.778.000 3.302.878 6.943.000 7.727.000 8.363.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar Tezsiz Yiiksek Lisans 1.183.000 687.653 1.509.000 1.683.000 1.834.000
Biitge Ici 1.183.000 687.653 1.509.000 1.683.000 1.834.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
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Egitim ve Oretim Programt 0 9789435 0 0 0
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Biitce Dis1 0 9.789.435 0 0 0

Yiiksekdgretim Kurumlari Yaz Okullar: 1.372.000 0 1.650.000 1.837.000 1.993.000
Biitge I¢i 1.372.000 0 1.650.000 1.837.000 1.993.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0

TOPLAM 2.243.779.000 . 1.076.408.318  2.993.726.000: 3.375.344.000: 3.690.266.000
Biitge I¢i 2.243.779.000 1.066.617.183 2.993.726.000 : 3.375.344.000 3.690.266.000
Biitge Dis1 0 9.791.135 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:
Doktora Ogrencilerine Yénelik Burs Hizmetleri

Doktora Ogrencilerine Yénelik Burs Hizmetleri; YOK tarafindan 2547 sayih Yiiksekégretim Kanunun 10.maddesine istinaden Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan hazirlanan Doktora Programlarina Kayith Ogrencilere Verilecek Burslara iliskin (100/2000) Usul ve Esaslar ile
diizenlenmis olup, 100-2000 YOK Doktora Bursiyeri Ogrencilerine Verilecek Burs islemleri belirtilen usul ve esaslar cercevesinde
yuritilecektir.

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Universitemizde 6grenim goéren lisansiistii dgrencilerinin egitim-6gretim islemleri; 2547 sayih Kanun ile belirlenen ydnetmelik ve
yonergelere gore faaliyetleri yiiriitilmektedir. Universitemizin Lisansiistii Egitim Enstitlisiinde Fen, Sosyal, Saglik ve Giizel Sanatlar
alanlarinda egitim verilmektedir.

Fen ve Mithendislik Bilimleri Ogrencilerinin Uygulamal Egitimi

Universitemizin Fen ve Miihendislik Bilimlerinde 6grenim goéren 6grencilerin 6grenimlerinin uygulamal egitimlerini, 2547 sayili
Yiiksekégretim Kanununun Gegici 74.maddesi ve 4447 sayili issizlik Sigortasi Kanununun 53.maddesine dayanilarak hazirlanan Usul ve
Esaslar cercevesinde tamamlamalar gerekmektedir.

Lisans Ogrencilerine Yénelik Burs Hizmetleri

Universitemiz Lisans programlarinda égrenim géren ogrencilerin Burs Hizmetleri; YOK tarafindan 2547 sayil Yiiksekogretim Kanunun
10.maddesine istinaden hazirlanan "Yiiksekégretim Kurumlarindaki Lisans Programlarina Kayith Ogrencilere Verilecek Burslara iliskin Usul
ve Esaslar” ile diizenlenmis olup, Lisans Ogrencilerine Verilecek Burslar belirtilen usul ve esaslar cercevesinde yiiriitiilecektir.

Yabana Uyruklu Ogrenci Programi Kapsaminda Yiiriitiilen Hizmetler

Yabanci Uyruklu Ogrenci Programi; YOK tarafindan 2547 sayill Yiiksekégretim Kanunun 10 uncu maddesine istinaden hazirlanan
Yiiksekégretim Kurulu tarafindan Yurt Disindan Gelecek Yabanci Uyruklu Ogrencilere Saglanacak Desteklere iliskin Usul ve Esaslar ile
diizenlenmis olup, Yabanci Uyruklu Ogrenci Progranu belirtilen usul ve esaslar cercevesinde yiiriitiilecektir.

Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

Yiiksekogretimde Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklarin Gelistirilmesi ve Erisimin Kolaylastirilmasi i¢in yiiriitiilen faaliyetlerde abone olunan Tiibitak,
Ulakbim ve Ekual veritabanlar ile 6gretim elemanlarimizin ve &égrencilerimizin bilgiye ve kiiltiirel kaynaklara daha hizli ulagimlar:
saglanmaktadir. Ayrica YORDAM Kiitiiphane Bilgi-Belge Otomasyonu Versiyon-14 sistemi ile Kiitiiphanemizdeki tiim kitaplarin elektronik
veri tabani olusturulmak suretiyle internet iizerinden kullanicilarin hizmetine sunulmustur. islemler 124 SKHK.nin 33.maddesine istinaden
diizenlenen Diizce Universitesi Kiitiiphane Yonergesi cercevesinde yiiriitiilmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim

Universitemiz meslek yiiksekokullari ve fakiiltelerine kayith birinci 6gretim 6grencilerinin egitim-6gretim islemleri, 2547 sayil Kanunun 43,
44., 45, ve 46.madde hiikiimleri ile Universitemizce diizenlenen yonetmelik ve yonergelere gore yiiriitiilmektedir.

Yiiksekdgretim Kurumlar ikinci Ogretim

Universitemizin meslek yiiksekokullar1 ve fakiiltelerinde kayith ikinci 6gretim égrencilerinin egitim-6gretim islemleri, 3843 sayil Kanun
kapsaminda ytritiilmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlar Tezsiz Yiiksek Lisans

Universitemizin Lisansiistii Egitim Enstitiisiinde yiiriitiilen tezsiz yiiksek lisans programlarina kayitli ogrencilerin egitim-6gretim islemleri;
2547 sayili Kanunun 44.maddesinin (c) fikras1 kapsaminda YOK tarafindan diizenlenen Lisansiistii Egitim Ogretim Yénetmeligi hiikiimleri
cercevesinde ylritilmektedir.

Yiiksekdgretim Kurumlari Yaz Okullar:

Universitemiz 6grencilerinin Yaz Okulu egitim ve 6gretimleri, 2547 sayili Kanunun Ek 26.maddesi hiikiimlerine istinaden diizenlenen YOK
Yaz Okulu Yoénetmeligi ile Universitemizin Yaz Okulu Yénergesi hiikiimlerine gore yiiriitilmektedir.
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Alt Program Adz:

Gerekge ve Aciklamalar

OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Universitemiz 2025-2029 Stratejik Planin Amac.1 Ulusal ve Uluslararasi alanda degisim ve gelisimi hedefleyen nitelikli egitim ve 6gretim
hizmeti vermek baghig1 ve Amag.2 Bilimsel Arastirmalarin Nicelik ve Niteligini Strekli Gelistirmek bashg cercevesinde ¢aligmalari yiirtiitmekte
olup, Universiteler uluslararasi siralamasinda ilk 2000 siralamasina girmis olan Universitemiz, basarisini daha yukarilara tasimak icin
biinyesinde bilgi lireten, aktaran akademisyenlerin yetistirilmesi i¢in faaliyetlerin ytiriitilmesi planlanmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi lireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028
Birimi Planlanan  Gergeklesme Hedef Tahmin Tahmin

1- SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI

kapsamindaki dergilerde 6gretim Say1 0,57 0,44 0,57 0,46 0,48 0,5

elemani basina diisen yayin sayisi

2026 yil Hedef degeri Universitemizin 2025-2029 Stratejik Planinda yer alan Hedef Kartlarindan alinmstir.

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagx:
Sorumlu idare:

Universitemiz égretim elemanlarinin yiiriittiikleri ulusal ve uluslararasi projelerden iirettikleri bilimsel
yayinlarin genel kabul gérmiis Uluslararasi indeksli (SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI) dergilerde
yayinlanmasinin égretim eleman: basina diisen yayin sayisinin arttirllmasi amaglanmaktadir. Ogretim
Elemani basina diisen yayin sayisinin artmasi Universitenin Uluslararasi siralamada iist basamaklarda yer
almasina imkan saglayacaktir.

Akademisyenlerin YOKSIS veri tabamina girmis olduklar1 yaymn sayisinin toplam 6gretim elamanina
saylisina orani

Bilgi izleme ve Raporlama Koordinatorliigii

Diizce Universitesi

Performans|Gostergesi Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028
Birimi Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin

2- Yiiksekégretim Kurulu tarafindan

bellrlenecek oncelikli alanlarda Say1 12 7 7 7 7 7

saglanan burslardan yararlanan

doktora 6grenci sayis1

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagx:
Sorumlu idare:

Universitemizde YOK tarafindan éncelikli alanlarinda saglanan burslardan yararlanan doktora égrenci
sayis1 belirlenmektedir. Oncelikli (100/2000) yiiz alanda 2000 doktora égrencisine burs saglanmakta
olup, Universitemizde de séz konusu burslardan yararlanan doktora égrencileri bulunmaktadir.

YOK tarafindan desteklenen (100/2000) burslardan faydalanan toplam doktora 6grenci sayisi

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Diizce Universitesi

oy B e 1o Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028
Birimi Planlanan : Gergeklesme Hedef Tahmin Tahmin

3- Yiiksekogretim Kurulu, Tirkiye

Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, Say1 0 1 1 1 1 1

tesvik ve sanat ddiilleri sayis1

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynagx:
Sorumlu idare:

Universitemize Yiiksekégretim Kurulu, Tiirkiye Bilimleri Akademi (TUBA) ve TUBITAK tarafindan verilen
Bilim Tesvik ve Sanat Odiilleri sayisi belirlenmektedir.

Universitemizce alinan tesvik ve sanat édiilleri sayisi

Ozel Kalem(Genel Sekreterlik)

Diizce Universitesi

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2025 Hazr(::ilsna 2026 2027 2028
Y Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Ogretim Uyesi Yetistirme Programi ve Yurtdisi
- . 0 0 0 0 0
Destek Hizmetleri
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitce I¢i 0 0 0 0 0
Biitge Dis1 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi ve Yurtdisi Destek Hizmetleri

Ogretim Uyesi Yetistirme Projesi kapsamindaki giderler, yurtiginde veya yurt disinda yapilacak yabanc dil egitim giderleri, lisansiistii egitimin
tez asamasinda yurt disinda siirdiiriilecek bir béliimiine iliskin aragtirma giderleri, egitim-6gretim icin gerekli alimlar, temel ofis ekipmanlari,
sarf malzemeleri, makine-techizat alim, bakim, onarim ve destek harcamalar1 bu faaliyette izlenecektir.
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Alt Program Adz:

Gerekge ve Aciklamalar

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Universitemiz 2025-2029 Stratejik Plamin Amac.5 Kurumsal siirdiiriilebilirligi saglamak bashg cercevesinde Universitemiz égrencilerinin
dersler disinda kullandiklar sosyal (barinma, beslenme vb.) ve sportif alanlarin daha modern ve kaliteli hale getirilmesi i¢in ¢alisilmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Yiiksekogretim oOgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin Kkalitesinin artirilmasy; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olcii 2024 2025 2025 YS 2026 2027 2028

g Birimi Planlanan  Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
1- Beslenme hizmetlerinden Sayl 482.001 900.000 376.980 1.000.000 | 1.050.000 | 1.100.000
yararlanan 6grenci sayisi

2026 yil Hedef degeri Universitemizin 2025-2029 Stratejik Planinda yer alan Hedef Kartlarindan alinmstir.
Universitemiz 6rgiin ve ikinci 6gretim 6grencilerine sunulan yemek sayisi hesaplanmaktadir. Bu
hesaplama ile tliniversitemizdeki kayith dgrencilerin ne kadarinin beslenme hizmetinden yararlananlarin
sayisl1 belirlenmektedir.
Ogrenciye yillik satilan toplam 6giin yemek sayis1
Saglik, Kiiltiir Spor Daire Bagkanlig1
Diizce Universitesi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Performans Géstergesi Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028
g Birimi Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
il—a(r)ugrena basina diisen sosyal donati Metrekare 193 2 161 21 22 23

2026 yih Hedef degeri Universitemizin 2025-2029 Stratejik Planinda yer alan Hedef Kartlarindan alinmstir.

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Universitemiz 6grencilerine sunulan sosyal donati alanlar1 belirlenmektedir. S6z konusu sosyal donati
alanlarinin genisletilmesi ile 68rencilerin daha fazla sosyal aktivite, etkinlik vb. diizenlemeler yapmalar1
amaglanmaktadir.

Toplam sosyal donati alaninin toplam 6grenci sayisina bélimii

Yapu Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig

Diizce Universitesi

Performans Géstergesi Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028
g Birimi Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
3- Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi Say1 106 85 136 90 95 100

2026 yih Hedef degeri Universitemizin 2025-2029 Stratejik Planinda yer alan Hedef Kartlarindan alinmgtr.

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagx:
Sorumlu idare:

Universitemizdeki kuliip ve topluluk sayilarinin fazlalasmasi égrencilerin farkl alanlarda sosyallesmeleri
amaglanmaktadir.

Universitemiz de bulunan toplam 6grenci ve topluluk sayisi

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi

Diizce Universitesi

Performans Gostergesi Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028
g Birimi Planlanan : Gergeklesme Hedef Tahmin Tahmin
;};;(;lsyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet Say1 190 175 218 200 225 250

2026 yih Hedef degeri Universitemizin 2025-2029 Stratejik Planinda yer alan Hedef Kartlarindan alinmstir.

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagx:
Sorumlu idare:

Universitemiz 6grencilerinin {iniversite ici sosyal ve kiiltiirel faaliyetler ile iiniversiteler arasi spor
miisabakalarina katiim sayilar1 belirlenmektedir. Ogrencilerin kampiis hayat1 monoton bir ortam yerine
icin sosyal ve kiiltlirel faaliyetler ile daha sosyal bir ortam yaratilmasi ve {niversiteler arasi spor
miisabakalarina katilim ile diger {iniversite 6grencileri ile kaynagmalar1 amag¢lanmaktadir.

Universitemiz 6grenci ve personel ile yapilan sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhg
Diizce Universitesi

Performans Géstersesi (")l(,‘l'i 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028

g Birimi Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
5- Yiiksekbgretimde 6grenci bagina TL 1.418,97 2.250 1.127,20 2.670 3.200 3.840
beslenme harcamasi

2026 yih Hedef degeri Universitemizin 2025-2029 Stratejik Planinda yer alan Hedef Kartlarindan alinmstir.
Universitemiz orgiin 6gretim 6grencilerine 6gle yemegi, ikinci 6gretim 6grencilerine ise aksam yemegi
hizmeti sunulmaktadir. Bu hesaplama ile 6grenci basina diisen beslenme harcamasi belirlenmekte olup,
ogrencilerden daha az katki pay1 alinarak daha kaliteli beslenme hizmeti sunulmasi amaglanmaktadir.

Yillik toplam beslenme harcamasinin toplam 6grenci sayisina bolimu
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
Diizce Universitesi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:
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Performans Géstergesi Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028

g Birimi Planlanan : Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
6- Yiiksekogretimde 6grenci Oran 64,7 90 98,78 90 90
yasamindan memnuniyet orani

2026 yil Hedef degeri Universitemizin 2025__-2029 Stratejik Planinda yer alan Hedef Kartlarindan alinmistir.

Gostergeye iliskin Aciklama:

Universitemiz o6grencilerinin kampiislerde kendilerine sunulan hizmetler ile 6grenci yasamindan

memnuniyet oranlari belirlenmektedir. Bu hesaplama ile 6grencilerin 6grencilik yasamlarindaki kisisel,

sosyal gelisim ve yasam kalitesinin yiikseltilmesi amag¢lanmaktadir.
Ogrenciye yapilan anketler sonucu ortalama memnuniyet orani
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi
Diizce Universitesi

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2925 Hazr(lifna 2926 2027. 2028.
Biitce Haziran Biitce Tahmin Tahmin
Yiiksekdgretimde Beslenme Hizmetleri 49.685.000 18.695.478 59.487.000 65.997.000 71.298.000
Biitce Ici 49.685.000 18.695.478 59.487.000 65.997.000 71.298.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekdgretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 992.000 805.627 1.191.000 1.326.000 1.435.000
Biitce Ici 992.000 805.627 1.191.000 1.326.000 1.435.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
;‘l‘;‘:rell_‘[‘l’fr;‘itt‘l';‘fe Ogrenci Yasamina [liskin 30.683.000 14.949.280  44.144.000 48.880.000 52.936.000
Biitce ici 30.683.000 14.949.280 44.144.000 48.880.000 52.936.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Saghk Hizmetleri 115.000 0 139.000 155.000 168.000
Biitce ici 115.000 0 139.000 155.000 168.000
Biit¢e Dis1 0 0 0 0 0
TOPLAM 81.475.000 34.450.385; 104.961.000 116.358.000 125.837.000
Biitce ici 81.475.000 34.450.385 104.961.000 116.358.000 125.837.000
Biit¢e Dis1 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:
Yiiksekdgretimde Beslenme Hizmetleri

Universitemizde égrenim géren égrencilerin Yiiksekégretimde Beslenme Hizmeti faaliyetleri, 2547 sayih Kanunun 46. ve 47.maddelerine
istinaden YOK tarafindan diizenlenen Yiiksek Ogretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor isleri Dairesi Uygulama Yénetmeligi
cercevesinde yiiriitiilmekte olup, Universitemiz érgiin ve ikinci 6gretim égrencilerine 6gle ve aksam olmak lizere yemek hizmeti sunulmaktadr.
Yemek bedelinin bir kism1 6grencileri tarafindan finanse edilmekte olup, bir kismi ise 6grenci cari hizmet maliyeti olarak devlet tarafindan
karsilanan harclarla finanse edilmektedir.

Yiiksekdgretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

Universitemizde égrenim goren égrencilerin 2547 sayilh Kanunun 46. ve 47.maddelerine istinaden kiiltiir ve spor faaliyetlerine iligkin olarak,
dersler disindaki bos zamanlarinda zamanlarim gegirebilecekleri turnuvalar ve etkinlikler, Yiiksek Ogretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglik,
Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama Yénetmeligi cercevesinde diizenlenmektedir. Ayrica, Universiteler arasi spor miisabakalarina katilim
gerceklestirilmektedir.

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina Iliskin Diger Hizmetler

Universitemizde 6grenim géren 6grencilerin Yiiksekégretimde Ogrenci Yasamina Iliskin olarak, 2547 sayili Kanunun 46. ve 47.maddelerine
istinaden 6grencilerin dersler disindaki bos zamanlarinda kampiis i¢indeki sosyal alanlardan etkin bir sekilde faydalanabilmesi icin Yiiksek
Ogretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama Yonetmeligi cercevesinde faaliyetler yiiriitiilmektedir.

Yiiksekogretimde Saghk Hizmetleri

Universitemizde 6grenim goren ogrencilerin Yiiksekdgretimde Saghk Hizmetlerine iliskin faaliyetler, 2547 sayili Kanunun 46. ve
47.maddelerine istinaden Yiiksek Ogretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama Yénetmeligi cercevesinde
yuritilmektedir
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idare Adi
Program Adi
Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

DUZCE UNIVERSITESI

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Ulkemizin bilgi birikiminin arttinimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak lizere yiiksekdgretim kurumlarinda arastirma

altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin gliglendirilmesi
Yiksekogretim Kurumlar Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi

Yiksekdgretim Kurulu Baskanhginin koordinasyonunda yiiriitiilen "Bélgesel Kalkinma Odakli Misyon Farklilastirmasi ve ihtisaslasmasi
Programi" kapsaminda 2006 ile 2008 yillari arasinda kurulan Devlet Universitelerinin, bulundugu ilin ve bélgenin dogal, ekonomik, ticari,
sanayi ve sosyal potansiyelinin etkin kullanilmasi, yerel ekonomik hayatin gelistirilmesine katki saglanmasi ve boélgenin ihtiya¢ duydugu
insan kaynaginin yetistirilmesine yonelik olarak ihtisaslasmalari amaglanmaktadir.

2025
Harcama (Haziran)

2027
Tahmin

2028
Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

15.000.000

286.128

15.600.000

20.050.000

23.099.000

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

15.000.000

286.128

15.600.000

20.050.000

23.099.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitgce Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

15.000.000

286.128

15.600.000

20.050.000

23.099.000
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idare Ad

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD

DUZzCE UNIVERSITESI

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

YOKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢alismalarin arttiriimasi

Yiiksekogretim Kurumlarninin Bilimsel Arastirma Projeleri

Yiksekogretim Kurumlar Bilimsel Arastirma Projelerine iliskin islemler; 2547 sayih Yiksekogretim Kanununun 4.maddesinin birinci
fikrasinin (c) bendi, 58.maddesinin (b) fikrasi ve Ek-28.maddesine gore hazirlanan Yoénetmelik ile Uygulama Yénergesi ve Bilimsel
Arastirma Projeleri icin Tefrik Edilen Odeneklerin Ozel Hesaba Aktarilarak Kullanimina iliskin Usul Esaslar gergevesinde yiritilmektedir.

2025

2027

2028

Personel Giderleri

Harcama (Haziran)

Tahmin

Tahmin

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

17.574.000

21.051.000

23.361.000

25.245.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

5.012.000

5.833.000

6.471.000

6.991.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

22.586.000

26.884.000

29.832.000

32.236.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

5.006.275

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

5.006.275

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

22.586.000

5.006.275

26.884.000

29.832.000

32.236.000
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idare Adi
Program Adi
Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi
Aciklama

EKONOMIK KOD

DUZCE UNIVERSITESI
HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGIiTiM FAALIYETLERI

Toplumun tim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluglari, 6zel sektér ve uluslararasi

kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi
Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler

2025

Personel Giderleri

Harcama (Haziran)

Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

Déner Sermaye 28.728.000 6.863.947 22.000.000 26.400.000 31.680.000
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 28.728.000 6.863.947 22.000.000 26.400.000 31.680.000
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 28.728.000 6.863.947 22.000.000 26.400.000 31.680.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD

DUZCE UNIVERSITESI
TEDAVi EDICi SAGLIK
TEDAVIi HIZMETLERI

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Tip Fakiiltesi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban Odeme

2547 sayih Kanunun 58 inci maddesinin (c) fikrasi kapsamindaki personele yapilacak taban 6demelerde kullaniimak tzere ilgili

yuksekogretim kurum butcesine doner sermayenin gelir ve gider durumu da dikkate alinarak 6denek aktarlabilir. Aktarilan 6denekler
yuksekogretim kurumu butcesine gider kaydedilerek ilgisine gére tip ve dis hekimligi fakilteleri ile saglik uygulama ve arastirma

merkezlerinin doner sermaye hesaplarina 6denmektedir.

2025
Harcama (Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

220.828.000

111.974.181

328.759.000

364.275.000

393.409.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

220.828.000

111.974.181

328.759.000

364.275.000

393.409.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

220.828.000

111.974.181

328.759.000

364.275.000

393.409.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

DUZCE UNIVERSITESI
TEDAVI EDICi SAGLIK
TEDAVi HiZMETLERI

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Universite Genel Hastane Hizmetleri

Genel Hastane Hizmetlerinde; tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak topluma sunulmasinin saglanmasi igin gerekli olan

personel, fiziki alan ve ihtiya¢ duyulacak malzemeler temin edilecektir. S6z konusu islemler 3359 sayili Temel Saglik Hizmetleri Kanunu ile
2547 sayill Kanunun 7.maddesine istinaden hazirlanan Diizce Universitesi Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezi Yénetmeligi
hikimlerine gore yurutilmektedir.

2025
Harcama (Haziran)

2027
Tahmin

2028
Tahmin

Personel Giderleri 497.652.000 246.207.330 678.895.000 755.508.000 822.848.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri 64.009.000 30.639.819 87.760.000 97.620.000 106.250.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.067.000 456.029 1.282.000 1.426.000 1.545.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 20.012.000 24.284.000 26.940.000 29.104.000
Sermaye Giderleri 140.000.000 33.700.389 225.000.000 278.415.000 315.879.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 722.740.000 311.003.567 1.017.221.000 1.159.909.000 1.275.626.000
Déner Sermaye 2.693.820.000 842.571.372 4.000.000.000 4.800.000.000 5.760.000.000
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK 2.693.820.000 842.571.372 4.000.000.000 4.800.000.000 5.760.000.000
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 3.416.560.000 1.153.574.939 5.017.221.000 5.959.909.000 7.035.626.000
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idare Adi DUzCE UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LiSANS EGITiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITiM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi
Universitemizde 6grenim géren lisans Ustli &grencilerinin egitim-6gretim islemleri; 2547 sayili Kanun ile belirlenen yénetmelik ve
Agiklama yonergelere gére faaliyetleri yiritilmektedir. Universitemizin Lisansistii Egitim Enstitiisiinde Fen, Sosyal, Saglik ve Giizel Sanatlar

alanlarinda egitim verilmektedir.

2025 2027 2028
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 31.150.000 20.295.142 40.562.000 45.253.000 49.378.000

Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 93.000 112.000 125.000 136.000

865.000 423.805 1.166.000 1.302.000 1.420.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 32.108.000 20.718.947 41.840.000 46.680.000 50.934.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Bitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 32.108.000 20.718.947 41.840.000 46.680.000 50.934.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

DUZCE UNIVERSITESI
YUKSEKOGRETIM

ON LiSANS EGITiMi, LISANS EGiTiMi VE LiISANSUSTU EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiltlrel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistiriimesi Hizmetleri

Yiksekogretimde Bilgi ve Kultirel Kaynaklarin Gelistirilmesi ve Erisimin Kolaylastirlmasi igin yiritllen faaliyetlerde abone olunan Tibitak,
Ulakbim ve Ekual veritabanlar ile 6gretim elemanlarimizin ve 6grencilerimizin bilgiye ve kilturel kaynaklara daha hizli ulagimlan
saglanmaktadir. Ayrica YORDAM Kiitliphane Bilgi-Belge Otomasyonu Versiyon-14 sistemi ile Kitiphanemizdeki tim kitaplarin elektronik
veri tabani olusturulmak suretiyle internet {izerinden kullanicilarin hizmetine sunulmustur. islemler 124 SKHK.nin 33.maddesine istinaden
diizenlenen Diizce Universitesi Kiitiiphane Yonergesi ¢ercevesinde yiritilmektedir.

2025
Bitge

5.296.000

2025

Harcama (Haziran)

2.762.434

2026
Blitge

7.055.000

2027
Tahmin

7.869.000

2028
Tahmin

8.580.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

684.000

357.884

922.000

1.029.000

1.122.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

372.000

449.000

500.000

542.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

3.000.000

8.500.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

9.352.000

3.120.318

16.926.000

9.398.000

10.244.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

9.352.000

3.120.318

16.926.000

9.398.000

10.244.000

52



idare Ad DUZCE UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LiSANS EGIiTiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITiM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekdgretim Kurumlar Birinci Ogretim

Universitemiz meslek yiiksekokullar ve fakiiltelerine kayith birinci 6gretim 6grencilerinin egitim-6gretim islemleri, 2547 sayili Kanunun
43., 44., 45. ve 46.madde hiikiimleri ile Universitemizce diizenlenen ydnetmelik ve yénergelere gore yiiriitilmektedir.

Agiklama

EKONOMIK KOD 2025
Harcama (Haziran)

Personel Giderleri 1.654.481.000 815.874.109 2.260.167.000 2.518.674.000 2.742.428.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri 191.857.000 93.683.293 262.474.000 292.213.000 318.008.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 106.959.000 33.456.987 126.287.000 140.028.000 151.211.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 240.689.000 94.434.637 275.930.000 357.104.000 405.251.000
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 2.193.986.000 1.037.449.026 2.924.858.000 3.308.019.000 3.616.898.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap 1.700
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 1.700

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 2.193.986.000 1.037.450.726 2.924.858.000 3.308.019.000 3.616.898.000
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idare Ad DUZzCE UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LiSANS EGIiTiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITiM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Yiiksekdgretim Kurumlari ikinci Ogretim

Aciklama Universitemizin meslek yiiksekokullari ve fakiiltelerinde kayitli ikinci 6gretim 6grencilerinin egitim-6gretim islemleri, 3843 sayili Kanun
¢ kapsaminda yuratilmektedir.
2025
Harcama (Haziran)

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 4.039.000 3.256.567 4.851.000 5.399.000 5.843.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi

Giderleri 6.000 9.000 10.000 11.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.733.000 46.311 2.083.000 2.318.000 2.509.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTGE iGi TOPLAM KAYNAK 5.778.000 3.302.878 6.943.000 7.727.000 8.363.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 5.778.000 3.302.878 6.943.000 7.727.000 8.363.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Acgiklama

EKONOMIK KOD

DUZCE UNIVERSITESI
YUKSEKOGRETIM

ON LiSANS EGIiTiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITiM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yiksekogretim Kurumlar Tezsiz Yiksek Lisans
Universitemizin Lisansiistl Egitim Enstitisiinde yiiriitiilen tezsiz yiiksek lisans programlarina kayith 6grencilerin egitim-6gretim islemleri;
2547 sayili Kanunun 44.maddesinin (c) fikrasi kapsaminda YOK tarafindan diizenlenen Lisansiistii Egitim Ogretim Yonetmeligi hikimleri

cergevesinde yuritilmektedir.

2025
Harcama (Haziran)

Personel Giderleri

1.183.000

687.653

1.509.000

1.683.000

1.834.000

Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

1.183.000

687.653

1.509.000

1.683.000

1.834.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Bitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

1.183.000

687.653

1.509.000

1.683.000

1.834.000
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idare Ad

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi
Aciklama

EKONOMIK KOD

DUZCE UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIM
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yiiksekégretim Kurumlan Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim Programi

2025 2027

2028
Tahmin

Personel Giderleri

Harcama (Haziran) Tahmin

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

Déner Sermaye
Ozel Hesap 9.789.435
Diger Biit¢e Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 9.789.435
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 9.789.435
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idare Ad DUZCE UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGITiMi, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGITiM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Yuksekogretim Kurumlar Yaz Okullan

Universitemiz égrencilerinin Yaz Okulu egitim ve dgretimleri, 2547 sayili Kanunun Ek 26.maddesi hiikiimlerine istinaden diizenlenen YOK

Acikl .
gixlama Yaz Okulu Yonetmeligi ile Universitemizin Yaz Okulu Yonergesi hiikiimlerine gore yuritilmektedir.

2025 2027 2028
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 954.000 1.146.000 1.276.000 1.384.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi

Giderleri 6.000 9.000 10.000 11.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 412.000 495.000 551.000 598.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 1.372.000 1.650.000 1.837.000 1.993.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 1.372.000 1.650.000 1.837.000 1.993.000
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idare Adi DUZCE UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI

. Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
Alt Program Hedefi o . -
desteklenerek yasam kalitesinin yikseltilmesi

Faaliyet Adi Yiksekodgretimde Beslenme Hizmetleri
Universitemizde 6grenim géren dgrencilerin Yiksekdgretimde Beslenme Hizmeti faaliyetleri, 2547 sayili Kanunun 46. ve 47.maddelerine
istinaden YOK tarafindan diizenlenen Yiksek Ogretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor isleri Dairesi Uygulama Yonetmeligi
Aciklama cercevesinde yuritilmekte olup, Universitemiz érgiin ve ikinci &gretim o6grencilerine &gle ve aksam olmak lizere yemek hizmeti
sunulmaktadir. Yemek bedelinin bir kismi 6grencileri tarafindan finanse edilmekte olup, bir kismi ise 6grenci cari hizmet maliyeti olarak
devlet tarafindan karsilanan harglarla finanse edilmektedir.

2025
Harcama (Haziran)

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 49.685.000 18.695.478 59.487.000 65.997.000 71.298.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 49.685.000 18.695.478 59.487.000 65.997.000 71.298.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢ce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 49.685.000 18.695.478 59.487.000 65.997.000 71.298.000
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idare Adi DUZCE UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCIi YASAMI

Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirlmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yagam kalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekogretimde Kltiir ve Spor Hizmetleri

Alt Program Hedefi

Universitemizde 6grenim goren &grencilerin 2547 sayili Kanunun 46. ve 47.maddelerine istinaden kiiltiir ve spor faaliyetlerine iliskin
olarak, dersler disindaki bos zamanlarinda zamanlarini gegirebilecekleri turnuvalar ve etkinlikler, Yiiksek Ogretim Kurumlari, Mediko-
Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor isleri Dairesi Uygulama Yénetmeligi cercevesinde diizenlenmektedir. Ayrica, Universiteler arasi spor
musabakalarina katilim gergeklestirilmektedir.

Agiklama

2025 2027 2028
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 992.000 805.627 1.191.000 1.326.000 1.435.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 992.000 805.627 1.191.000 1.326.000 1.435.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 992.000 805.627 1.191.000 1.326.000 1.435.000
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idare Adi DUZCE UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim Ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artinlmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

Alt Program Hedefi

Universitemizde &grenim géren dgrencilerin Yiiksekégretimde Ogrenci Yasamina iliskin olarak, 2547 sayili Kanunun 46. ve 47.maddelerine
Agiklama istinaden 6grencilerin dersler disindaki bos zamanlarinda kampiis igindeki sosyal alanlardan etkin bir sekilde faydalanabilmesi igin Yiksek
Ogretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglik, Kiltiir ve Spor isleri Dairesi Uygulama Yénetmeligi cercevesinde faaliyetler yiritilmektedir.

2025 2027 2028
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 22.456.000 10.199.921 33.182.000 36.730.000 39.778.000

Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi

. X 4.800.000 1.995.871 6.849.000 7.578.000 8.208.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.116.000 2.753.488 2.543.000 2.831.000 3.068.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 1.311.000 1.570.000 1.742.000 1.882.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 30.683.000 14.949.280 44.144.000 48.881.000 52.936.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitgce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 30.683.000 14.949.280 44.144.000 48.881.000 52.936.000
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idare Ad DUZCE UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim Ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirlmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam kalitesinin yikseltilmesi

Faaliyet Adi Yiksekogretimde Saglik Hizmetleri

Alt Program Hedefi

Universitemizde &grenim goéren 6grencilerin Yiksekdgretimde Saglik Hizmetlerine iliskin faaliyetler, 2547 sayili Kanunun 46. ve
Aciklama 47.maddelerine istinaden Yiiksek Ogretim Kurumlan, Mediko-Sosyal Saglk, Kiltir ve Spor isleri Dairesi Uygulama Y&énetmeligi
cergevesinde ylritilmektedir

2025 2027 2028
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 115.000 139.000 155.000 168.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGCE iCi TOPLAM KAYNAK 115.000 139.000 155.000 168.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 115.000 139.000 155.000 168.000
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idare Ad

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD

DUZCE UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri
Universitemizin taraf oldugu adli ve idari davalar, i¢ ve dis tahkim yargilamasi, icra islemleri ve yargiya intikal eden diger her tiirlii hukuki
uyusmazliklarda; idari hizmetlere iliskin mevzuat, s6zlesme, sartname ve uyusmazliklar ile ilgili islemlerin koordine edilmesi, izlenmesi ve

denetlenmesi gibi is, islem ve sireglerin faaliyetleri strdirilmektedir.

2025

Harcama (Haziran)

Personel Giderleri

8.844.000

3.935.437

11.781.000

13.140.000

14.324.000

Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

924.000

408.130

1.246.000

1.390.000

1.515.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

250.000

405.899

302.000

337.000

365.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

10.018.000

4.749.466

13.329.000

14.867.000

16.204.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

10.018.000

4.749.466

13.329.000

14.867.000

16.204.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD

DUZCE UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

ic Denetim

Universitemizin ydnetim ve kontrol yapilarinin risk analizleri dogrultusunda degerlendirmesi, kaynaklarin etkili ekonomik ve verimli
kullanip kullanilmadigi hususunda incelemeler yapilmasi ve énerilerde bulunmasi, harcamalarin ve mali islemlerin mevzuat ve Ust politika
belgelerine uygunlugu ile mali yonetim ve kontrol silreglerinin denetlenmesi ve raporlanmasi gibi is, islem ve sireglerin faaliyetleri 5018

sayih Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 63.maddesine gore yiritilmektedir.

2025

Harcama (Haziran)

2027
Tahmin

2028
Tahmin

Personel Giderleri

2.148.000

1.106.790

2.852.000

3.182.000

3.468.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

283.000

148.837

382.000

425.000

464.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

6.000

8.000

9.000

10.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

2.437.000

1.255.628

3.242.000

3.616.000

3.942.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

2.437.000

1.255.628

3.242.000

3.616.000

3.942.000
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idare Adi DUZCE UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler
Universitemizin bilgi islem sistemlerinin isletilmesi ve gelistiriimesi ile teknolojik kapasitelerinin artirnlmasina yénelik is, islem ve siregler,
asagida belirtilen mevzuat hikiimlerine gére yaritilmektedir.

Aciklama Dayanak

5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu,
5070 sayih Elektronik imza Kanunu,

2025
Harcama (Haziran)

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 10.593.000 5.567.475 14.099.000 15.727.000 17.143.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi

. " 1.315.000 666.254 1.773.000 1.978.000 2.155.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 498.000 598.000 664.000 720.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 12.406.000 6.233.730 16.470.000 18.369.000 20.018.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 12.406.000 6.233.730 16.470.000 18.369.000 20.018.000
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idare Adi DUZCE UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARi VE MALI HiZMETLER
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi Engellilerin Erigilebilirliginin Saglanmasi
Aciklama Universitemizde E.ngelIiI'(.erAi.n"Eri§ebi.lirliginin Saglanmasi Amaciyla Yapilacak Hizmetler 5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanunda belirtilen
hususlar gergevesinde yiritilecektir.
2025
Harcama (Haziran)

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 5.000.000 4.000.000

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 5.000.000 4.000.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 5.000.000 4.000.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

DUzCE UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Genel Destek Hizmetleri

Universitemizin tiim programlarina hizmet eden temizlik, giivenlik, aydinlatma, i1sitma, onarim, tasima ve benzeri mal ve hizmetlerin
temini, fiziki calisma ortamlarinin diizenlenmesi, genel evrak ve arsiv hizmetlerinin ylrutiilmesi gibi is, islem ve siregler 124 sayili KHK
hikiimleri cercevesinde yiritilecektir.

2025
Harcama (Haziran)

2027
Tahmin

2028
Tahmin

Personel Giderleri

42.083.000

18.832.056

56.085.000

62.565.000

68.195.000

Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

4.964.000

2.240.212

6.694.000

7.466.000

8.138.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

15.505.000

4.741.068

20.274.000

22.501.000

24.315.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

8.080.000

460.570

10.446.000

11.575.000

12.501.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

70.632.000

26.273.906

93.499.000

104.107.000

113.149.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitgce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

70.632.000

26.273.906

93.499.000

104.107.000

113.149.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

DUzCE UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
UST YONETIM, IDARI VE MALI HiZMETLER

insaat ve Yapi islerinin Yuritilmesi

Universitemize kayitli olan tasinmazlara iliskin her tirlii yapim, kiralama, satim, trampa, isletme, bakim onarim ve benzeri is, islem ve
sureglerin yurutilmesine yonelik giderler asagida belirtilen mevzuat kapsaminda bu faaliyette izlenecektir.

Dayanak;

4734 sayili Kamu ihale Kanunu,
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi
2886 sayili Devlet ihale Kanunu

ve Kontrol Kanunu

Hazine Tasinmazlarinin idaresi Hakkinda Yénetmelik

2025
Harcama (Haziran)

Personel Giderleri

34.503.000

18.694.990

45.927.000

51.233.000

55.844.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

3.995.000

2.159.184

5.386.000

6.008.000

6.549.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.116.000

142.208

1.342.000

1.495.000

1.620.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

39.614.000

20.996.382

52.655.000

58.736.000

64.013.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

39.614.000

20.996.382

52.655.000

58.736.000

64.013.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

DUzCE UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

insan Kaynaklan Yénetimine iliskin Faaliyetler

Universitemizin personel planlanmasinin yapilmasi; personel atama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri 6zliik islemlerinin yiriitilmesi; insan
kaynagi kapasitenin artinlmasina yonelik egitimlerin planlanmasi ve dizenlenmesi gibi is, islem ve siiregler bu faaliyetlerde
sUrdUrilecektir.

EKONOMIK KOD 2025 2027 2028
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 39.144.000 19.900.603 53.807.000 59.812.000 65.186.000
Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri 4.833.000 2.490.271 6.597.000 7.334.000 7.994.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 430.000 278.999 517.000 576.000 624.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 59.764.000 33.912.676 77.813.000 86.219.000 93.115.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 104.171.000 56.582.549 138.734.000 153.941.000 166.919.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 104.171.000 56.582.549 138.734.000 153.941.000 166.919.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

DUZCE UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Ozel Kalem Hizmetleri

Universitemiz Gst ydnetimin calisma programinin diizenlenmesi ile resmi ve &zel yazismalar, protokol, téren, ziyaret, davet, karsilama,

agirlama gibi hizmetlerin yurutiilmesi amaciyla gergeklestirilen is, islem ve slregler yonelik faaliyetler strdirilecektir.

Dayanak

Merkezi Yonetim Bitce Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

2025

2027

2028

Personel Giderleri

63.000

Harcama (Haziran)

6.868

80.000

Tahmin

90.000

Tahmin

98.000

Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

512.000

69.000

616.000

686.000

744.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

139.000

278.000

303.000

321.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

714.000

75.868

974.000

1.079.000

1.163.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

714.000

75.868

974.000

1.079.000

1.163.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD

DUZCE UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

Universite st yonetimi tarafindan yiritiilen ve tim programlara hizmet eder nitelikte olan mali ydnetim ve kontrole iliskin is, islem ve
sureglere yonelik faaliyetler strdirilecektir.

Dayanak

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, Merkezi Yoénetim Biitge Kanunu

2025

Harcama (Haziran)

2027
Tahmin

2028
Tahmin

Personel Giderleri

9.672.000

4.874.998

12.876.000

14.363.000

15.655.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

1.168.000

599.531

1.575.000

1.756.000

1.915.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

10.840.000

5.474.528

14.451.000

16.119.000

17.570.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

10.840.000

5.474.528

14.451.000

16.119.000

17.570.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

DUZzCE UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yuratulecek Hizmetler

Universitemiz adina kayith ve tahsisli taginmaz mallardan elde edilen kira, satis ve isletme gelirleri 2547 sayih Kanunun ek 25 inci
maddesine gore mal ve hizmet alimlari ile sermaye harcamalarinda kullanilarak hizmetler yirittulmektedir.

2025
Harcama (Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4.452.000

11.920

5.337.000

5.927.000

6.409.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

4.452.000

11.920

5.337.000

5.927.000

6.409.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

4.452.000

11.920

5.337.000

5.927.000

6.409.000
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idare Ad DUZzCE UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Yiiksekdgretimde Ogrencilere Yénelik idari Hizmetler

Agiklama Universitemiz dgrencilerine yonelik yiriitilmesi gereken idari hizmet faaliyetleri; 124 sayil KHK hikiimleri cercevesinde yiritilecektir.

2025
Harcama (Haziran)

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 26.390.000 12.541.608 35.160.000 39.223.000 42.753.000

Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi

. . 3.020.000 1.465.249 4.072.000 4.542.000 4.952.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 2.000 2.000.000 2.475.000 2.808.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 29.412.000 14.006.858 41.232.000 46.240.000 50.513.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 29.412.000 14.006.858 41.232.000 46.240.000 50.513.000
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FAALIYETLER DUZEYiNDE DUZCE UNIVERSITESi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETi

PROGRA ANDIRM2
D OPLA B B D OPLA B B D OPLA
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK 42.484.000 0| 42484000 49.882.000 0| 49.882.000( 55335000 0| 55.335.000
ARASTIRMA ALTYAPILARI 15.600.000 o| 15.600.000]  20.050.000 o 200500000  23.099.000 o  23.099.000
:Zf:le,:‘:i" f/:";:;{_’;:;ﬁgjmim ma Altyapisi 15.600.000 o| 156000000  20.050.000 o 20050000  23.099.000 o  23.099.000
;"E'Z.SSL;';:;:ET’MDE BILIMSEL ARASTIRMA VE 26.884.000 o| 26.884.000]  29.832.000 o|  20.832.000]  32.236.000 o  32.236.000
::’;j’:;g' etim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma 26.884.000 o| 26.884.000]  29.832.000 o|  20.832.000]  32.236.000 o|  32.236.000
HAYAT BOYU GGRENME 0| 22000000 22.000.000 0| 26.400.000|  26.400.000 0| 31.680.000( 31.680.000
::’ﬁfx;f::i”” KURUMLARI SOREKLI EGITiM o 22000000  22.000.000 o|  26.400.000]  26.400.000 o|  31.680.000]  31.680.000
;ZZ":': :;;’:’:JZZSU"’”"" Egitim Programar, o  22.000.000]  22.000.000 o|  26.400.000]  26.400.000 o|  31.680.000]  31.680.000
TEDAVI EDICi SAGLIK 1.345.980.000| 4.000.000.000 | 5.345.980.000| 1.524.184.000| 4.800.000.000| 6.324.184.000| 1.669.035.000| 5.760.000.000| 7.429.035.000
TEDAVI HiZMETLERI 1.345.980.000| 4.000.000.000| 5.345.980.000| 1.524.184.000| 4.800.000.000| 6.324.184.000| 1.669.035.000| 5.760.000.000| 7.429.035.000
Zsz Zkgg:i:"swmi Tarafindan Yepilacak 328.759.000 o| 328.759.000 364.275.000 0| 364.275.000]  393.409.000 o|  393.409.000
Universite Genel Hastane Hizmetleri 1.017.221.000| 4.000.000.000| 5.017.221.000| 1.159.909.000| 4.800.000.000| 5.959.909.000| 1.275.626.000| 5.760.000.000| 7.035.626.000
YUKSEKOGRETIM 3.098.687.000 0| 3.098.687.000| 3.491.703.000 0| 3.491.703.000| 3.816.103.000 0| 3.816.103.000
Z;%i’?j;’:jﬁg#ﬂ; Lisans EalTilt VE 2.993.726.000 0| 2.993.726.000| 3.375.344.000 0| 3.375.344.000| 3.690.266.000 0| 3.690.266.000
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi 41.840.000 o| 41.840.000]  46.680.000 o|  46.680.000]  50.934.000 o  50.934.000
Yiiksekdgretim Kurumlar Bilgi ve Kiiltiirel
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi 16.926.000 o|  16.926.000 9.398.000 0 9.398.000{  10.244.000 o  10.244.000
Hizmetleri
Yiiksekddretim Kurumian Birinci Ogretim 2.924.858.000 0| 2.924.858.000| 3.308.019.000 0| 3.308.019.000| 3.616.898.000 0| 3.616.898.000
Yiksekddretim Kurumian ikinci Ogretim 6.943.000 0 6.943.000 7.727.000 0 7.727.000 8.363.000 0 8.363.000
Yiksekdgretim Kurumian Tezsiz Yiiksek Lisans 1.509.000 0 1.509.000 1.683.000 0 1.683.000 1.834.000 0 1.834.000
:gf:f:?/g;rzt;rr; tlf(;n;l:}l;r; ziuslammsr Ortak 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Yiksekdgretim Kurumian Yaz Okullar 1.650.000 0 1.650.000 1.837.000 0 1.837.000 1.993.000 0 1.993.000
YUKSEKOGRETIMDE GGRENCI YASAMI 104.961.000 0| 104.961.000[  116.359.000 0| 116.359.000[  125.837.000 0|  125.837.000
Yiksekdgretimde Beslenme Hizmetleri 59.487.000 o| 59.487.000]  65.997.000 o| 65997.000]  71.298.000 o  71.298.000
Yiksekdgretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 1.191.000 0 1.191.000 1.326.000 0 1.326.000 1.435.000 0 1.435.000
;LI’::‘:';‘I’IZ,’:QZ? Ogrenci Yasamina llskin 44.144.000 o| 44144000  48.881.000 o| 48.881.000]  52.936.000 o  52.936.000
Yiksekdgretimde Sagiik Hizmetleri 139.000 0 139.000 155.000 0 155.000 168.000 0 168.000
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 383.923.000 0| 383.923.000| 423.001.000 0| 423.001.000 459.900.000 0| 459.900.000
TEFTiS, DENETIM VE DANISMANLIK HIZMETLERI 16.571.000 o 16571.000]  18.483.000 o|  18.483.000]  20.146.000 o  20.146.000
Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri 13.329.000 0 13.329.000 14.867.000 0 14.867.000 16.204.000 0 16.204.000
ic Denetim 3.242.000 0 3.242.000 3.616.000 0 3.616.000 3.942.000 0 3.942.000
UST YONETIM, iDARi VE MALI HIZMETLER 367.352.000 0| 367.352.000[ 404.518.000 0| 404.518.000|  439.754.000 0|  439.754.000
Bilgi Teknolojilerine Yénelik Faaliyetler 16.470.000 o| 16470000  18.369.000 o|  18.369.000]  20.018.000 o  20.018.000
Engellilerin Erisilebilirliginin Saglanmasi 4.000.000 0 4.000.000 0 0 0 0 0 0
Genel Destek Hizmetleri 93.499.000 o| 93.499.000] 104.107.000 o| 104.107.000| 113.149.000 o| 113.149.000
insaat ve Yapt islerinin Yiritilmesi 52.655.000 o|  52655.000]  58.736.000 o| 58736.000]  64.013.000 o|  64.013.000
insan Kaynaklari Yénetimine iliskin Faaliyetler 138.734.000 0 138.734.000 153.941.000 0 153.941.000 166.919.000 0 166.919.000
Gzel Kalem Hizmetleri 974.000 0 974.000 1.079.000 0 1.079.000 1.163.000 0 1.163.000
Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 14.451.000 o| 14.451.000]  16.119.000 o| 16.119.000]  17.570.000 o  17.570.000
:?;:Z:urmw Gellrieriyle Yorataecek 5.337.000 0 5.337.000 5.927.000 0 5.927.000 6.409.000 0 6.409.000
L’I’Zk;e;‘l’fr’ etimde Ogrencilere Yonelik Idari 41.232.000 o  41.232.000]  46.240.000 0|  46.240.000]  50.513.000 0|  50.513.000
GENEL TOPLAM 4.871.074.000 | 4.022.000.000| 8.893.074.000| 5.488.770.000| 4.826.400.000| 10.315.170.000 6.000.373.000| 5.791.680.000| 11.792.053.000
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EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYiNDE DUZCE UNIVERSITESi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETi

2026 2027 2028
EKONOMiK KOD HiZMET YONETIM VE PROGRAM DISI HiZMET YONETIM VE PROGRAM DISI HiZMET YONETIM VE PROGRAM DIs|
PROGRAMLARI DESTEK TOPLAM PROGRAMLARI DESTEK GIDERLER TOPLAM PROGRAMLARI DESTEK T
TOPLAM PROGRAMI TOPLAM PROGRAMI TOPLAM PROGRAMI

Personel Giderleri 3.027.367.000 232.667.000 3.260.034.000]  3.372.392.000 259.335.000 3.631.727.000|  3.672.073.000 282.666.000 3.954.739.000
2‘;;’; ‘r’llefiﬁ"e”"k Kurumuna Devlet Primi 359.189.000 27.725.000 386.914.000]  399.762.000 30.899.000 430.661.000|  435.030.000 33.682.000 468.712.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 215.119.000 28.994.000 244.113.000 238.618.000 32.195.000 270.813.000 257.755.000 34.807.000 292.562.000
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari Transferler 353.043.000 88.537.000 441.580.000 391.215.000 98.097.000 489.312.000 422.513.000 105.937.000 528.450.000
Sermaye Giderleri 532.433.000 6.000.000 538.433.000 663.782.000 2.475.000 666.257.000 753.102.000 2.808.000 755.910.000
Sermaye Transferleri 0 0 0
Bor¢ Verme 0 0 0
Yedek Odenekler 0 0 0
BUTCE i¢i TOPLAM KAYNAK 4.487.151.000 383.923.000 4.871.074.000| 5.065.769.000 423.001.000 0| 5488.770.000| 5.540.473.000 459.900.000 6.000.373.000
Déner Sermaye 4.022.000.000 4.022.000.000|  4.826.400.000 4.826.400.000|  5.791.680.000 5.791.680.000
Ozel Hesap 0 0 0 0 0 0
Diger Biitge Disi Kaynak 0 0 0 0 0 0
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK 4.022.000.000 0 4.022.000.000(  4.826.400.000 0 0| 4.826.400.000| 5.791.680.000 0 5.791.680.000
GENEL TOPLAM 8.509.151.000 383.923.000 8.893.074.000(  9.892.169.000 423.001.000 0| 10.315.170.000| 11.332.153.000 459.900.000 11.792.053.000
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idare Adi
il

PROGRAM

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERi

DUZCE UNIVERSITESI
2026 (KBO)

ALT PROGRAM

ARASTIRMA ALTYAPILARI

FAALIYET

Yiiksekogretim Kurumlari Aragtirma
Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel
Arastirma Projeleri

OZEL KALEM (REKTORLUK)

TEDAVI EDICI SAGLIK

TEDAVI HiZMETLERI

Tip Fakiiltesi Hastanesi Tarafindan
Yapilacak Taban Odeme

TIP FAKULTESI

Universite Genel Hastane Hizmetleri

SAGLIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITIM, LISANS EGITIMI VE
LISANSUSTU EGITIM

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU

Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiltiirel
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin
Geligtirilmesi Hizmetleri

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim

OZEL KALEM (REKTORLUK), OZEL KALEM
(GENEL SEKRETERLIK), IDARI VE MALI ISLER
DAIRE BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE TEKNIiK
DAIRE BASKANLIGI, TIP FAKULTESI, SAGLIK
BILIMLER] FAKULTESI, SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU, FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI, MUHENDISLIK FAKULTESI,
ORMAN FAKULTESI, MESLEK YUKSEKOKULU,
KAYNASLI MESLEK YUKSEKOKULU, CUMAYERI
MESLEK YUKSEKOKULU, GUMUSOVA MESLEK
YUKSEKOKULU, GOLYAKA MESLEK
YUKSEKOKULU, ORMANCILIK MESLEK
YUKSEKOKULU, EGITIM FAKULTESE,
AKCAKOCA BEY SIYASAL BILGILER
FAKULTESI, ISLETME FAKULTESI, ILAHIYAT
FAKULTESI, SANAT VE TASARIM FAKULTESI,
SPOR BILIMLERI FAKULTESI, HAKIME
ERCIYAS YABANCI DILLER YUKSEKOKULU,
AKCAKOCA MESLEK YUKSEKOKULU, CILIMLI
MESLEK YUKSEKOKULU, SOSYAL BILIMLER
MESLEK YUKSEKOKULU, ZIRAAT FAKULTESI,
ECZACILIK FAKULTESI, TURIZM FAKULTESI

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE
LISANSUSTU EGITIM

Yiiksekdgretim Kurumlari ikinci Ogretim

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), IDARI VE
MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI,
MUHENDISLIK FAKOLTESI, ISLETME
FAKULTESI, ILAHIYAT FAKULTESI, SPOR
BILIMLERI FAKULTESI, AKCAKOCA MESLEK
YUKSEKOKULU, SOSYAL BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU, LISANSUSTU EGITIM
ENSTITUSU

Yiiksekogretim Kurumlar Tezsiz Yiksek
Lisans

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU

Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullari

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), IDARI VE
MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, SAGLIK
BILIMLERI FAKULTESI, FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI, MUHENDISLIK FAKULTESI,
ORMAN FAKULTESI, MESLEK YUKSEKOKULU,
KAYNASLI MESLEK YUKSEKOKULU,
GUMUSOVA MESLEK YUKSEKOKULU,
GOLYAKA MESLEK YUKSEKOKULU,
ORMANCILIK MESLEK YUKSEKOKULU, EGITIM
FAKULTESI, AKGAKOCA BEY SIYASAL
BILGILER FAKULTESI, iSLETME FAKULTESI,
ILAHIYAT FAKULTESI, SANAT VE TASARIM
FAKULTESI, SPOR BILIMLERI FAKULTESI,
AKCAKOCA MESLEK YUKSEKOKULU, SOSYAL
BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, ZIRAAT
FAKULTESI, TURIZM FAKULTESI
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idare Adi
Yil
PROGRAM
YUKSEKOGRETIM

DUZCE UNIVERSITESI
2026 (KBO)

ALT PROGRAM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

FAALIYET

Yksekdgretimde Beslenme Hizmetleri

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Yuksekogretimde Kultir ve Spor Hizmetleri

SAGLIK, KQLTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina iliskin
Diger Hizmetler

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI

Yksekogretimde Saglik Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK
HIZMETLERT

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat
Hizmetleri

HUKUK MUSAVIRLIGI

I Denetim

OZEL KALEM (REKTORLUK)

UST YONETIM, IDARI VE MALI
HIZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

Engellilerin Erisilebilirliginin Saglanmasi

YAPI ISLERT VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Genel Destek Hizmetleri

OZEI__ KALEM (GENEL SEKRETEURLiK), IDARI VE
MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

insan Kaynaklari Y&netimine iliskin
Faaliyetler

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI,
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

ingaat ve Yapi iglerinin Yiritilmesi

YAPI ISLERT VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Ozel Kalem Hizmetleri

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

STRATEJ GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yiriitiilecek
Hizmetler

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), IDARI VE
MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, YAPI ISLERI
VE TEKNIiK DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde Ogrencilere Yonelik idari
Hizmetler

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE TEKNIiK DAIRE
BASKANLIGI, OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI
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idare Adi:

PROGRAM

ARASTIRMA, GELISTIRME VE
YENILIK

PERFORMANS GOSTERGELERININ iZLENMESINDEN SORUMLU BiRIMLER

DUZCE UNIVERSITESI

ALT PROGRAM

ARASTIRMA ALTYAPILARI

PERFORMANS GOSTERGELERI

Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani

SORUMLU BiRiM

OZEL KALEM (REKTORLUK)

YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME

Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam biitceye orani

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ar-ge sonucu ortaya gikan Urlnlere iliskin alinan patent
sayisl

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ar-ge sonucu ticarilestirilen Grin sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Arastirma merkezleri gelir miktari

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ogretim elemani basina diisen ar-ge proje sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Patent, faydali model ve endistriyel tasarim bagvuru
sayisl

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKC)GBETiM KURUMLARI
SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Dezavantajli gruplara ydnelik sosyal entegrasyon ve
kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Egitim programlarina bagvuran kisi sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Stirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER)
tarafindan mesleki egitime yonelik verilen sertifika

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Universitenin cevrecilik alanlarinda aldigi édiil sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

TEDAVI EDICI SAGLIK

TEDAVI HiZMETLERI

Ameliyat sayisi

SAGLIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi

Universite hastaneleri nitelikli yatak orani

SAGLIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi

Universite hastaneleri yatak doluluk orani

SAGLIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi

Yatan hasta sayisi

SAGLIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi
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idare Adi:

PROGRAM

YUKSEKOGRETIM

DUZCE UNIVERSITESI

ALT PROGRAM

OéBEriM ELEMANLARINA
SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

RFORMANS GOSTERGELERI

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki
dergilerde 6gretim elemani basina disen yayin sayisi

SORUMLU BIRiM

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Yuksekogretim Kurulu tarafindan belirlenecek oncelikli
alanlarda saglanan burslardan yararlanan doktora
Sdrenci sayisi

OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

Yuksekogretim Kurulu, Turkiye Bilimler Akademisi ve
TUBITAK bilim, tesvik ve sanat édulleri sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMI
VE LISANSUSTU EGITIM

Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU

Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

Egitimin program stresinde bitirilme orani

OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

Fen bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Kutiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE

BASKANLIGI _ _
Kutiphanede bulunan 6grenci basina dusen basili ve KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE
elektronik kaynak sayisi BASKANLIGI

Kuatuphaneden yararlanan kisi sayisi

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

Lisansustlu 6grencilerin toplam o6grenciler igindeki payi

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU

Ogrenci basina diisen egditim alani

YAPI ISLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci basina diusen kapal alan

YAPI ISLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci degisim programlarindan yararlanan
odgrencilerin orani

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ogretim Uyesi basina diisen 6grenci sayisi

OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

Sadglik bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani

OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

Teknokent projelerine katilan 6grenci sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Yabanal dilde egitim veren program sayisi

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Yabanci uyruklu akademisyen sayisi

OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

Yabanci uyruklu 6grenci sayisi

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Yan dal ve cift ana dal programindan mezun olanlarin
toplam _mezun sayisina orani

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI
YASAMI

Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Odgrenci basina diisen sosyal donati alani

YAPI ISLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci kultip ve topluluk sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Sosyal, kulturel ve sportif faaliyet sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIiRE BASKANLIGI

Y uksekogretimde 6grenci basina beslenme harcamasi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yuksekdgretimde 6dgrenci yasamindan memnuniyet

orani

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
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