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UST YONETICI SUNUSU

| Kamu mali yonetimi alaninda gergeklestirilen reformlarin

| yasal ¢ergevesini olusturan 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi
ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve
verimli kullaniminin yan1 sira mali saydamlik ve hesap
verilebilirlik ilkeleri 6n plana ¢ikmustir.

Bu ilkelerin uygulamaya konulmasini saglamak {izere kamu
| mali yonetim sistemimize dahil edilen temel yontem ve
araclardan biri de performans esash biitceleme sistemidir.

Performans esasli biit¢celeme sisteminin temel unsurlarini
stratejik plan, performans programi ve faaliyet raporlari
~ olusturmaktadir.

5018 sayil1 Kanunun 9’uncu maddesinde, “kamu idarelerinin biit¢elerini stratejik planlarinda
yer alan misyon, vizyon, stratejik amag¢ ve hedeflerle uyumlu ve performans esasina dayali
olarak hazirlayacaklarr” hilkme baglanmistir.

Bu kapsamda belediyemiz tarafindan, performans esasli biitce i¢in temel teskil edecek olan ve
stratejik planin bir y1llik uygulama detayini igeren 2019 Mali Y1li Performans Programi
hazirlanmstir.

2019 Mali Y11 Performans Programi hazirlanirken ilgili tiim kanun, yonetmelik ve mevzuat
onemle dikkate alinmistir. Performans Programlari, Stratejik Planin uygulama adimlarini
olusturmaktadir.

2019 Performans Programi da 2015-2019 Stratejik Planin besinci ¢aligma donemini ve
performans hedeflerine ulagsmak i¢in yiiriitiilecek faaliyet ve projeleri, kaynak ihtiyacini,
Belediyemize iligkin mali ve mali olmayan diger bilgileri igcerecek sekilde, birim performans
programlari esas alinmak suretiyle Mali Hizmetler Miidiirliigli'niin koordinasyonunda
hazirlanmstir.

Saygideger Meclis Uyesi Arkadaslarim;

2019 Mali yili Performans Programimizin kentimiz, halkimiz ve {ilkemiz i¢in hayirli olmasinm
dilerken, hazirlanmasinda emegi gegen tiim arkadaslarima ve siz degerli Meclis Uyelerimize
tesekkiirlerimi sunuyorum

Ismail YILDIRIM
Belediye Baskani

7 | www.karamursel.bel.tr



T.C.

2019 MALI YILI

BELEDIYESI

N IDARE PERFORMANS PROGRAMI

ICINDEKILER
I. GENEL BILGILER
A. YETKI VE SORUMLULUKLAR
B. TESIKILAT YAPISI
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|. GENEL BiLGILER
A.  Yetki, Gorev Sorumluluklar

5393 sayili kanunun 4. maddesine gore, Niifusu 5.000 ve iizerinde olan yerlesim
birimlerinde belediye kurulabilir. Il ve lce merkezlerinde belediye kurulmasi zorunludur.
Ayni kanunun 14. maddesinde belediyenin, 17. maddesinde Belediye Meclisi’nin, 34.
maddesinde ise enciimenin, 38. maddesinde Belediye Bagkaninin, gorev ve yetkileri yer
almaktadir.

Beledivenin Gorevleri

-Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a. Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve ¢evre sagligl, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve
ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar;
konut; kiiltlir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor orta ve yiiksek 6grenim
ogrenci yurtlar1 (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel
idareleri, bagl kuruluslar1 ve bunlarin iiyesi olduklar birlikler ile ortagi olduklari
Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve yiiksek 6grenim 6grenci yurtlar
ile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve onarimu ile tefrisinde
uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi
ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. (Miilga son ciimle:
12/11/2012- 6360/17 md.) (...) (Ek ciimleler: 12/11/2012-6360/17 md.) Biiyliksehir
belediyeleri ile niifusu 100.000’in iizerindeki belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in
konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlari ve hizmet
onceliklerini degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar i¢in konukevleri acabilirler.(1)

b. (...)(2) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarmmini
yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini
karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi agabilir ve igletebilir; mabetlerin yapima,
bakimi, onarimin1 yapabilir; kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi
bakimindan 6nem tagiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu
amacla bakim ve onarimini yapabilir, korunmas1 miimkiin olmayanlar1 aslina uygun
olarak yeniden insa edebilir. (Degisik ikinci ciimle: 12/11/2012-6360/17 md.)
Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genglere spor malzemesi verir, amator spor
kuliiplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor
karsilagsmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda iistiin basar1 gésteren veya
derece alan 6grencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye

meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.(3)

(1) 10/9/2014 tarihli ve 6552 sayili Kanunun 120 nci maddesiyle, bu bentte yer alan , “genglik ve spor” ibaresinden
sonra gelmek iizere, “orta ve yiiksek 6grenim 6grenci yurtlari (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi,
belediyeler, il 6zel idareleri, bagl kuruluslari ve bunlarimn iiyesi olduklar birlikler ile ortag: olduklar1 Sayistay
denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve yiiksek 6grenim 6grenci yurtlari ile Devlete ait her derecedeki okul
binalarmin yapim, bakim ve onarimui ile tefrisinde uygulanmaz.)” ibaresi eklenmistir.

(2) Bu maddenin birinci fikrasinin (b) bendinde yer alan "Okul dncesi egitim kurumlari agabilir;..." ifadesi Anayasa
Mahkemesi’nin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayili Karart ile iptal edilmistir.

(3) 12/11/2012 tarihli ve 6360 sayilt Kanunun 17 nci maddesiyle bu bendin birinci ciimlesinde yer alan “saglikla
ilgili her tiirlii tesisi agabilir ve isletebilir;” ibaresinden sonra gelmek tizere “mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini
yapabilir;” ibaresi eklenmistir.
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(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin
birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi
yardim, bir dnceki y1l genel biitce vergi gelirlerinden belediyeleri i¢in tahakkuk eden
miktarin; biiyiiksehir belediyeleri i¢in binde yedisini, diger belediyeler i¢in binde on
ikisini gecemez.

(Iptal fikra: Anayasa Mahkemesinin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5
sayui Karart ile. )

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda engelli, yasli, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun
yontemler uygulanir.(1)

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar. Belediye
meclisinin karar1 ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir.

4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklhidir. (Ek fikra:
1/7/2006-5538/29 md.)

Sivil hava ulagimina agik havaalanlari ile bu havaalanlari biinyesinde yer alan tiim
tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

(1) 25/4/2013 tarihli ve 6462 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle, bu fikrada yer alan “6ziirli” ibaresi “engelli” seklinde
degistirilmistir.
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Belediye Meclisinin Gorev ve Yetkileri

Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve ustllere gore
secilmis liyelerden olusur.

Beledive meclisinin gorev ve vetkileri sunlardir:

a. Stratejik plan ile yatirim ve ¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans Slgiitlerini gériismek ve kabul etmek.

b. Biit¢e ve kesinhesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c. Belediyenin imar planlarini gériismek ve onaylamak, biiyiiksehir ve il belediyelerinde
il ¢cevre diizeni planini1 kabul etmek. (Ek ciimle: 1/7/2006-5538/29 md.) Belediye
sinirlari il sinir1 olan Biiyiliksehir Belediyelerinde il ¢evre diizeni plani ilgili
Biiyiiksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye
Meclisi tarafindan onaylanir

d. Bor¢lanmaya karar vermek.

e. Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine
veya tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde tahsisin
kaldirilmasina; ti¢ yildan fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla
bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

f. Kanunlarda vergi, resim, harg¢ ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin

istegine bagli hizmetler i¢in uygulanacak iicret tarifesini belirlemek.

Sarth bagislar1 kabul etmek.

Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktar1 besbin YTL'den fazla dava konusu

olan belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i. Biitce ici isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina
veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi
kurulmasina karar vermek

j. Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirnmlarinin yap-islet veya yap-
isletdevret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin
Ozellestirilmesine karar vermek.

k. Meclis bagkanlik divanini ve enciimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlari {iyelerini
segcmek.

I.  Norm kadro ¢erg¢evesinde belediyenin ve bagl kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal
ve degistirilmesine karar vermek.

m. Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n. Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlartyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar
vermek; beldeyi tanitict amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

> @

(1) Anayasa Mahkemesinin 17/6/2015 tarihli ve E.: 2014/194, K.: 2015/55 sayili Karar1 ile bu fikranin birinci
climlesinde yer alan “...ve haciz islemi sadece gosterilen bu mal {izerine uygulanir” ibaresi ile ayni fikranin ikinci
ciimlesinde yer alan “ ...veya kamu hizmetlerini aksatacak ...” ibaresi iptal edilmistir.

(2) 4/6/2008 tarihli ve 5766 sayili Kanunun 13 iincii maddesiyle; bu maddede yer alan "inga ve kullanimlar1" ibaresinden
sonra gelmek iizere; "katma deger vergisi ile 6zel tiiketim vergisi hari¢" ibaresi eklenmis ve metne islenmistir.
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0. Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek.

p. Yurt icindeki ve Igisleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli
idare birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina;
ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda
faaliyet ve projeler gerceklestirilmesine; bu ¢ergevede arsa, bina ve benzeri tesisleri
yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek
Fahri hemsehrilik payesi ve berat1 vermek
Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlasmazliklar1 karara baglamak.

Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gétiiriilmesine karar vermek.
Imar planlarma uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarimi gériiserek
kabul etmek.

cC +t n =
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Belediye Baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a. Belediye teskilatinin en {ist amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,

belediyenin hak ve menfaatlerini korumak

b. Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal

stratejilerini olugturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, belediye faaliyetlerinin
ve personelinin performans 6l¢iitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve
degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak

c. Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

Meclise ve enciimene baskanlik etmek.

Belediyenin taginir ve taginmaz mallarini idare etmek.

Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sézlesme yapmak.

Meclis ve enclimen kararlarin1 uygulamak.

Biitceyi uygulamak, biitcede meclis ve enclimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay
vermek.

Belediye personelini atamak.

Belediye ve bagl kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

Sarts1z bagislar1 kabul etmek.

. Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken onlemleri almak.
Biitcede yoksul ve muhtaclar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere yonelik
hizmetleri yiiriitmek ve engelliler merkezini olusturmak.(1)

Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.
Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak

—SQ oo

53— R

T o

(1) 25/4/2013 tarihli ve 6462 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle, bu bentte yer alan “6zlrlilere” ve
“ozlrlaler” ibareleri sirasiyla “engellilere” ve “engelliler” seklinde degistirilmistir.
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B.  TESKILAT YAPISI

Teskilat ve Organizasyon Semasi

ismail YILDIRIM
Belediye Baskani

Belediye Meclisi Belediye Enciimeni

dimcisi Baskan Yardimcisi

/e Sehircilik Fen lsleri Mali Hizm
Mdirltgin Modiir MiidiirlGg

Yazi Isleri Santiye ve Sosyal
7 ¥ ¥

: ! 5 Gelir Madirliigii
MiidiirlGgii Isler Amirligi

Bilgi Islem Temizlik Hizmetleri Insan Kay. ve Egt.
Midirligi Midirligi Miidiirl g

. igye ri Acma ve
Spor Madirlagd Ruhsat Mudarligi

Zabita MidiirlGgi

Destek Hizmetleri
Grligi
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C. FiZIKSEL KAYNAKLAR

1. ARAC ve MAKINE PARKI
Belediyemiz ara¢ ve makine parkinda bulunan aracglar asagidaki tabloda gosterilmistir.

) TEMIZLIK . .
HIZMET ARACLARI ARACLARI IS MAKINALARI
41 K 3022 iVECO 41 DY 253 OTOBUS 41 K 3660 FATIH BKA?E&AS BEKO
.. 41 K 2984 YIKAMA KAZICI YUKLEYICI K 1103
41 K 2933 BMC 41 K 3841 OTOBUS ARACI (MASTAS)
41 K 3023 iVECO 41 K 0025 KAMYONET ilR';gfzg YIKAMA K 1101 CETERPILLER 962
41 E 9801 TRAKTOR 41 K 5116 MINIBUS 41 K 3136 SUP.ARACI K 1102 CATERPILLER

BEKO KAZICI YUKLEYICI

. . 41 LU 657 COP . .
41 E9333 TRAKTOR 41 K 0505 NISSAN KAMYONU 41 K 6144 IVECO VINC
41K 1107 TRAKTOR 41 K 0533 MAK.ARAC 41 K 9220 COP ARACI HIDROMEK KAZICI
41 K 2251 KAMYON 41 K 3294 AMBULANS MINi YOL SUP.ARACI
MATHIEU AZURA
41K 2971 TRAKTOR 41K 2985 BMC VAKUMLU YOL
SUPURME ARACI
. . RAVO 540 VAKUMLU
41K 6195 TRAKTOR 41 K 0456 TAKSI YOL SUPURME ARACI
41 K 3020 DAMPERLI . .
KAMYON 41 NN 529 MAN OTOBUS 41K 1171 SU TANKERI
41 FU 208 MERCEDES 41K 6171 COP
OTOBUS KAMYONU

41 K 2855 ITVECO OTOBUS
41 K 2822 TVECO OTOBUS
41 K 3571 FORD MINIBUS
41 K 8170 FORD MINIBUS
41 K 1509 FORD MINIBUS
41 K 2710 MINUBUS

(16 P 0544 Eski Plaka)

41 H 2714 KAMYONET

41 K 4358 MOTORSIKLET
(Hurdaya ayrildi-Trafikten Diisiilmedi)
41 JA 005 KAMYON

41 JA 004 PICK-UP

41 JA 003 FORD TOURNEO
41 JA 002 FORD TOURNEO
41 JA 006 KAMYON
ELEKTRIKLI SCOOTER
ELEKTRIKLI SCOOTER

41 K 2097 PICK-UP

41 K 8072 FIAT DUCATO
41 K 8071 FIAT DUCATO
41 K 1783 OTOBUS MAN
41 K 1782 OTOBUS MAN
MONDIAL 150 RF
MOTORSIKLET
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D. INSAN KAYNAKLARI
Memur, Kadrolu Is¢i, Gegici Is¢i ve S6zlesmeli Personelin Egitim Durumu

Memur Kadrolu Isci Geciciisci  Sozlesmeli
Bay Bayan Bay Bayan Bay Bayan | Bay Bayan Bay Bayan

Tlkokul 3 32 2 37

Ortaokul 3 6 9
Lise 3 9 3 9 6
Yiiksekokul 2 8 1 1 1 3 10
Lisans 8 2 1 1 2 1 11 4

TOPLAM 29 54 2 4 89

Egitim Durumuna Gore Personel Sayisi
Dagilimi

60
35 50
40
20 30

20

Personelin Cinsiyet Durumuna Gore Dagilimi

5 J 10
o M — o= II BN
Bay 0 ] [

Bayan Bay Bayan Bay Bayan Bay Bayan Wemur Kadrolu isci Gegic g

Memur Kadrolu isci Gegici lsci S5zlesmeli mBAY 16 19 2
'l
HBAYAN 13 5

milkokul mOrtaokul Wlise M Yiiksekokul Mlisans

Stizlesmeli
2

2
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E. DIGER HUSUSLAR

Karamiirsel Belediyesi; belediye yonetiminin hukuki statiislinii diizenlemek,
hizmetlerin planli, programli, etkin, verimli ve uyum i¢inde yiiriitiilmesini saglamak
amaciyla hazirlanarak T.B.M.M.’de 13.07.2005 tarih ve 5393 say1 ile kabul edilen
“Belediye Kanunu” ¢ergevesinde gorev yapmaktadir.

Performans Programinin Yasal Dayanagi

Performans programi, stratejik planda ongdriilen amag¢ ve hedeflerin bir yillik
dilimini kapsamaktadir. Dolayisiyla ikisi arasinda ¢ok oOnemli bir baglanti soz
konusudur.

Stratejik Plan ve Performans Programinin yasal dayanaklar: sunlardir:

e 5018 Sayilt Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,
* 5393 Sayil1 Belediye Kanunu.

5018 Sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’na Gore;

Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri
temel ilkeler cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlar1 olugturmak, stratejik
amaclar ve Ol¢iilebilir hedefler saptamak, performanslarin1 dnceden belirlenmis olan
gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak
amaciyla stratejik plan hazirlarlar.

Stratejik plan hazirlamakla yiikiimlii olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama
stirecine iliskin takvimin tespitine, stratejik planlarin kalkinma plan1 ve programlarla
iligkilendirilmesine yonelik usul ve esaslarin belirlenmesine Devlet Planlama Tegkilat
Miistesarlig1 yetkilidir.

Kamu idarelerinin biitgelerinin stratejik planlarda belirlenen performans
gostergelerine uygunlugu ve idarelerin bu ¢ercevede yliriitecekleri faaliyetler ile
performans esasli biitgelemeye iligkin diger hususlar1 belirlemeye Maliye Bakanlig:
yetkilidir.

Maliye Bakanligi, Devlet Planlama Teskilatt Miistesarligi ve ilgili kamu
idaresi tarafindan birlikte tespit edilecek olan performans gostergeleri, kuruluslarin
biit¢elerinde yer alir. Performans denetimleri bu gostergeler ¢ercevesinde
gergeklestirilir.
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5393 Sayih Belediye Kanununa Gore;

Belediye Bagkani;

Mahalli Idareler genel segimlerinden itibaren alt1 ay icinde kalkinma plani
ve programi ile varsa bolge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu
yilbasindan 6nce de yillik performans programi hazirlayip belediye meclisine
sunar.

Stratejik Plan, bes yillik donemi kapsar ve once enclimende incelenir.

Stratejik Plan, belediye meclisi tarafindan kabul edildikten sonra
yiriirlige girer. Performans Programi, Stratejik Planin yillik uygulama dilimini
olusturur.

Stratejik Plan;
Bes yillik donemi kapsar.

Belediyeler, Stratejik Planlarini hazirlayarak Igisleri Bakanligia ve DPT’ye gonderirler.
Kamuoyuna duyurulur ve internet sitelerinde yayinlanir.

Bagkan, Stratejik Planin hazirlanmasi ve uygulanmasindan Meclise kars1
sorumludur. En az iki yil uygulandiktan sonra, Stratejik Planin kalan siiresi i¢in
giincellestirme yapilabilir.

Giincellestirme, planin misyon, vizyon ve amaglar1 degistirilmeden, hedeflerde
degisiklik yapilabilir.

Ayrica; plan asagidaki hallerde yenilenebilir. Yenilenme, planin bes yillik donem
icin yeniden hazirlanmasidir:

Yetki ve gorevleri diizenleyen mevzuat degisikliginde,
Hiikiimet, Bakan ve Mahalli Idarelerde iist yoneticinin degismesi
halinde,

e Dogal afet, salgin hastalik ve agir ekonomik bunalim vb.
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5393 Sayih Belediye Kanunu’na Gore Denetim ve Performans;
Belediyelerin Denetimi ;

Belediyelerin denetimi; faaliyet ve islemlerde hatalarin 6nlenmesine yardimei olmak,
calisanlarin ve belediye teskilatinin gelismesine, yonetim ve kontrol sistemlerinin gegerli,
giivenilir ve tutarli duruma gelmesine rehberlik etmek amaciyla; hizmetlerin siire¢ ve
sonuglarini mevzuata, dnceden belirlenmis amag ve hedeflere, performans 6lgiitlerine ve
kalite standartlarina gore tarafsiz olarak analiz etmek, karsilastirmak ve 6lgmek; kanitlara
dayali olarak degerlendirmek, elde edilen sonuglari rapor haline getirerek ilgililere
duyurmaktir (Md.54)

Belediyelerde i¢ ve dis denetim yapilir. Denetim, is ve islemlerin hukuka uygunluk, mali ve
performans denetimini kapsar.

I¢ ve dis denetim 5018 say1li Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu hiikiimlerine gore
yapilir.

Ayrica, belediyenin mali islemler disinda kalan diger idari islemleri, hukuka uygunluk ve
idarenin biitiinliigii agisindan Igigleri Bakanligi tarafindan da denetlenir.

Belediyelere bagli kurulus ve isletmeler de yukaridaki esaslara gore denetlenir.
Denetime iliskin sonuglar kamuoyuna agiklanir ve meclisin bilgisine sunulur. (Md.55)

5393 Sayili Belediye Kanunu’na Gore Performans ve Faaliyet Raporu;

Belediye bagkani,

5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanununun 41 inci maddesinin dordiincii
fikrasinda belirtilen bigimde; stratejik plan ve performans programina gore yiiriitiilen
faaliyetleri, belirlenmis performans dlgiitlerine gore hedef ve ger¢ceklesme durumu ile
meydana gelen sapmalarin nedenlerini ve belediye bor¢larinin durumunu agiklayan faaliyet
raporunu hazirlar. Faaliyet raporunda, bagli kurulus ve isletmeler ile belediye ortakliklarina
iliskin s6z konusu bilgi ve degerlendirmelere de yer verilir.

Faaliyet raporu nisan ay1 toplantisinda belediye bagkani tarafindan meclise sunulur. Raporun
bir 6rnegi Icisleri Bakanligia gonderilir ve kamuoyuna da agiklanir. (Md.56)
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I PERFORMANS BIiLGILERI
A. TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

06.07.2013 tarih ve miikerrer 28699 sayili Resmi Gazetede yaymlanan 2014-2018 Onuncu
Kalkinma Planinda yerel yonetimler i¢in asagidaki politikalar yer almaktadir.

279. Yoksullugun nesiller aras1 aktariminin 6nlenmesi amaciyla basta egitim olmak iizere
temel kamu hizmetlerine erisimde firsat esitligi daha da giiclendirilecek; yoksullukla
miicadelede sivil toplumun katilimi artirilacak ve yerel yonetimlerin rolii giiclendirilecektir.

290. Yapilan diizenlemelerle sosyal glivenceden yoksun durumdaki kiiltiir ve sanat
calisanlarinin sosyal giivenceye kavusmalari saglanmistir. Kiiltiir ve sanat hizmetlerinin
sunumuna sivil toplum girisimlerinin, mahalli idarelerin ve 6zel sektoriin daha giiglii bir
sekilde dahil edilmesi ihtiyact devam etmektedir.

299. Gorsel, isitsel ve sahne sanatlar1 bagta olmak tizere kiiltiirel ve sanatsal faaliyetlerin
gelisiminde ve sunumunda mahalli idarelerin, 6zel ve sivil girisimlerin rolii artirilacaktir.

374. Stratejik yonetim uygulamasi; merkezi kamu idareleri, tiniversiteler ve mahalli idarelerin
farkl nitelikleri dikkate alinarak, idare tiirline 6zgii modellerle iyilestirilecektir.

403. e-Devlet hizmet sunumunda ihtiya¢ duyulan temel bilgi sistemleri tamamlanacaktir.
Ortak altyapilarin kurulmasina ve ortak standartlarin belirlenmesine devam edilecek; mahalli
idareler de dahil olmak iizere, kamuda ortak uygulamalar yayginlastirilacaktir. Bu kapsamda
MERSIS, TAKBIS, Mekénsal Adres Kayit Sistemi (MAKS), EKAP, Ulusal Cografi Bilgi
Sistemi Altyapisi ve Bilgi Sistemleri Olaganiistii Durum Y 6netim Merkezi projelerinin
tamamlanmasina Oncelik verilecektir. Kurumsal e-devlet projeleri, olusturulacak ortak eylem
planlar1 ¢ercevesinde siirdiiriilecektir.

545. Yerel yonetimlerin mali imkanlarin1 giiglendirmek i¢in kentsel rantlarin
degerlendirilmesi ve emlak vergisi dahil olmak {izere yerel yonetim 6z gelirleri artirilacaktir.

875. Turizm hareketlerinin yogunlastig1 bolgelerde yerel yonetimlerin, STK’larin ve halkin
turizmle ilgili kararlara katilimi artirilacaktir.

900. Yasanabilir mekéan olgusunun en énemli boyutlarindan birisi de gevresel kalitenin
korunmasi, gelecek nesillerin refah ve mutlulugunu azaltmayacak bir kalkinma ve mekansal
gelisme yaklagiminin benimsenmesidir. Ekonomik biiylimenin sosyal ve ¢evresel unsurlarla
uyumunun saglanmasi, biiylimenin getirilerinin sosyal yapinin giiclendirilmesi ve ¢evre
iizerindeki baskilarin azaltilmasi i¢in de kullanilmasi siirdiiriilebilir kalkinma anlayiginin bir
geregi olarak ortaya ¢ikmaktadir. Stirdiirtilebilir kalkinma anlayisinin daha da ileriye tasinmasi igin bu
alandaki politikalarin uygulanmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesinde ilgili kuruluslar
arasinda isbirligi, koordinasyon ve veri paylasiminin gelistirilmesi ve 6zel sektor, yerel
yonetimler ve sivil toplum kuruluslarinin roliiniin artirilmasi 6nem kazanmaktadir. Ayrica,
dogal kaynaklarin ekonomik degerlerinin belirlenmesi, tiretim ve tiiketimde ¢evre
standartlarinin rekabet¢ilik ve yesil biiylime anlayisiyla gelistirilmesi yaninda, iklim
degisikligiyle miicadelenin ve biyolojik ¢esitliligin siirdiiriilebilir kullaniminin da gozetilmesi
gereklidir.
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955. Kentsel doniistimiin planlanmasi ve uygulanmasinda 6zellikle merkezi ve mahalli
idarelerin teknik, mali ve idari kapasitelerinin hizli ve yaygin sekilde gliclendirilmesi nem
arz etmektedir.

998. Mahalli idarelerin daha etkin, hizl1 ve nitelikli hizmet sunabilen, katilimci, seffaf,
cevreye duyarli, dezavantajli kesimlerin ihtiyaglarini gézeten ve mali siirdiiriilebilirligi
saglamis bir yapiya kavusturulmasi temel amagtir.

999. Mahalli idarelerin temel hedefi, vatandaslara sunulan hizmetlerden duyulan memnuniyeti
en st diizeye ¢ikarmaktir.

1000. Basta yeni kurulan biiyiiksehir belediyeleri olmak iizere mahalli idarelerde ¢alisan
personelin uzmanlagma diizeyi yiikseltilecek, proje hazirlama, finansman, uygulama, izleme
ve degerlendirme, mali yonetim, katilimc1 yontemler ve benzeri konularda kapasiteleri
artirilacaktir.

1003. Mahalli idarelerin kaynaklarini, kamu mali yonetiminin temel ilke ve araglari
cercevesinde stratejik onceliklere gore tahsis etmeleri saglanacak, temsil ve karar alma
stireclerine katilim mekanizmalar1 da gozetilerek hesap verebilirlik giiclendirilecektir.

1004. Mahalli idarelerin 6z gelirleri kentsel taginmazlarin deger artiglarini da kapsayacak
sekilde artirilacaktir

1033. Cevre yonetiminde gorev, yetki ve sorumluluklardaki belirsizlik ve yetersizlikler
giderilecek, denetim mekanizmalar giiclendirilecek; 6zel sektoriin, yerel yonetimlerin ve
STK’larin rolii artirilacaktir.
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B. MiSYON, ViZYON, DEGERLER, AMAC VE HEDEFLER

Misyonumuz

“ Insan1 esas alan hizmet anlayis1 ile yoneticileri, personeli ve halki ile bir biitiin halinde
Karamiirsel’i yaganilmaktan huzur ve mutluluk duyulan bir sehir haline getirmek i¢in
gerekli kamu hizmetlerini etkin, kesintisiz, katilimei adil, giiler yiizlii, hizli ve kaliteli olarak
sunmaktir.”

Vizyonumuz

“DEGISEN VE GELISEN KARAMURSEL”

Temel Degerlerimiz

¢ Seffaf belediyecilik anlayisiyla; projelerimizde belediyeciligi beklentilerin Gtesine
tagimak, verdigimiz hizmeti daha iyi, daha hizli, daha yaygin verimli sunmak,

® insan odakli ve 6ncelikli hizmet iiretmek,

® Adil, giiler yiizlii ve kalite esasli hizmet liretmek,

® Seffaf ve hesap verebilir olmak,

® Yapilan calismalarin sonuglarini siirekli analiz etmek, daima hizmet kalitesini
arttirmak ve en {ist seviyedeki hedefe ulagmak i¢in sistemimizi siirekli iyilestirmek,

® Degisim ve gelisime agik olmak,

® Cevreye duyarli olmak,

¢ Kamu kaynaklarin1 dogru alanda kullanmak,

® Etkin ve verimli hizmet tiretmek.
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STRATEJIiK AMACLAR

Halkimizin taleplerini, bélgenin gelisme diizeyini goz oniinde
bulundurarak, ¢agin gereklerine uygun stirdiiriilebilirlik sehircilik
hizmetlerini gerceklestirmek ve Karamiirsel’i yasanabilir saglikli kentler
arasinda en Ust diizeye ¢ikarmak.

Vatan Sevgisi, yaptig1 isle liyakat sahibi olabilecek, inangli, imanli ve
ahlakli nesiller yetistirmek i¢in gerekli altyapiy1 hazirlamak.

Kentsel ulagim kolayligini saglayici hizmetleri yerine getirmek.

Yapilasmay1 saglamak, kentin fiziki yapisini saglikli, kaliteli, yasanabilir
mekanlara doniistiirmek ve gelistirmek.

Karamiirsel Belediyesinin faaliyetlerinde paydaslarin ve vatandaslarin
goriislerine 6nem vermek, cagdas, demokratik, paylasimci herkes
kucaklayan bir belediye yapisi olusturmak.

Kent saglig1 bilincini gelistirmek, giivenlik ve ¢evreyi korumaya yonelik
gerekli onlemleri almak.

Karamiirsel’i Kocaeli’nin kiiltiir, sanat ve spor etkinliklerinde 6nde gelen
merkezi haline getirmek ve 6rnek faaliyetler ile Kocaeli’de ilklere imza
atmak.

Sosyal ve saglik hizmetlerine yonelik sosyal destek programlari
belirlemek.

Ekonomiyi canlandirici istihdami artirict projeleri desteklemek

Karamiirsel ilge smirlardaki tiim turizm alanlarini planlayarak, bu
alanlarin dogal glizelliklerini, tarihsel ve kiiltiirel yapilarin1 koruyucu
projeler hazirlamak.

Belediyecilik hizmetlerini siirekli gelisim ve degisimi amag edinerek
kalite odakl1 yonetim anlayisi ile hizmet vermek ve bu amagla
calisanlarimizin kisisel, Karamiirsel Belediyesinin kurumsal olarak
gelisimine 6nem vermek ve belediye faaliyetlerinde halka yonelik olmak.

Hizmet akis1 ve vatandas memnuniyetini saglamak.

Sosyal ve kiiltiirel anlamda kentin ihtiyaglarini tespit ederek, bu konudaki
ihtiyacglara cevap vermek, sosyal refah1 ve vatandasglarin memnuniyetini
stirekli artirmak.
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Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

2018 yilinda gergeklestirilecek faaliyet ve projelere iliskin degerlendirmelere yer
verilirken basliklarin yanina parantez icerisinde faaliyet kodlar1 yazilmistir. Bu kodlar;

KU Kurumsal Doniisiim
KE Kentsel Dontisiim
TO Toplumsal Doniistim
EK Ekonomik Doniistim

Ormek: Ke-3. 2.1

LKentsel Dontistimiin 3. Stratejik Amacinin 2. Hedefinin 1. Proje

Kentsel Dontigiimiin 3. Stratejik Amacinin 2. Stratejik Hedefi

I Kentsel Déniistimiin 3. Stratejik Amaci

+—» Kentsel Doniisiim Stratejik Alan1 ifade etmektedir.
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C. PERFORMANS HEDEF GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER
PERFORMANS HEDEFIi TABLOSU

Idare Adi Karamiirsel Belediyesi

Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii

Karamiirsel halkinin sosyal, kiiltiirel ve spor ihtiyaglarin
TO-1 karsilamak tizere rahatlayici yeni kentsel mekanlar
olusturmak.

Halkin spor ve kiiltiirel faaliyetlere olan katilimini

TO-1-1 arttirmak ve sportif, kiiltiirel faaliyetlerini desteklemek.

Karamiirsel Belediyesi sinirlari i¢erisinde muhtelif yerlerde
Performans Hedefi sosyal, kiiltiirel ve spor etkinliklerinin gerceklestirebilecegi
alan sayisini artirarak kentsel gelisime katki saglanmasi.

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (t+1) TL

Millet Kiraathanesi
Yapimi

Biitce Toplam

250.000 250.000

Genel Toplam 250.000 250.000
Idare Ad Karamiirsel Belediyesi

Fen Isteri Midiirligi

Halkimizin talepleri g6z o6niinde bulundurularak, ¢agin

KE-1 gereklerine uygun sehircilik hizmetlerini gergeklestirmek
ve Karamiirsel'i yasanabilir kentler arasinda en iist diizeye
¢ikarmak

KE-1-1 Kent estetiginin gorsel olarak iyilestirilmesini saglamak

EEn e e 20} 9 y111nda”kenj[ estetiginin gorsel olarak 1_ylle§tlr_11mesm1
saglamaya yonelik uygulamalara devam edilecektir.

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (t+1) TL

Karamiursel Hamami
Restorasyonu Biitce Toplam

Yapimi
200.000 200.000

Genel Toplam 200.000 200.000
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Idare Adi

Harcama Birimi

KE-2

KE-2-1

Performans Hedefi

Karamiirsel Belediyesi

Fen Isleri Miidiirliigii

Kentsel Ulagim kolayligin1 saglayici hizmetleri yerine
getirmek.

Sehir i¢i ve sehirlerarast ulasim donatilarinin ve
yatirimlarin 2020 yilina kadar tamamlanmasi.

2019 yilinda yeni yol yapimi ve sehir i¢i ulagim
donatilarinin yapimina devam edilecektir.

Faaliyetler

Sehir merkezinde

kaldirimlarin engelli

Vatandaslarimiza

yonelik diizenlenmesi

Genel Toplam

Performans Hedefi

Kaynak Thtiyaen (t+1) TL

Biitce Toplam
200.000 200.000
200.000 200.000

Karamiirsel Belediyesi

Fen isleri Miidiirliigii

Karamiirsel halkinin spor ihtiyaglarini karsilamak iizere
rahatlayici yeni kentsel mekanlar olusturmak.

Halkin spor faaliyetlere olan katilimini arttirmak ve sportif
faaliyetlerini desteklemek.

Karamiirsel Belediyesi sinirlari igerisinde muhtelif
yerlerde semt sahalarinin sayisini artirarak sosyal
yagsam ve slirdiiriilebilir yasamin desteklenmesi.

Faaliyetler

Semt Sahalarinin
Yapilmasi

Genel Toplam

Kaynak Ihtiyaci (t+1) TL

Biitce Toplam
250.000 250.000
250.000 250.000

26 | www.karamursel.bel.tr



T.C.

2019 MALI YILI

BELEDIYESI

N IDARE PERFORMANS PROGRAMI

Idare Adi Karamiirsel Belediyesi

Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii

Karamiirsel halkinin spor ihtiyaglarini karsilamak iizere
TO-1 . A
rahatlayici yeni kentsel mekanlar olusturmak.

Halkin spor faaliyetlere olan katilimini arttirmak ve sportif
TO-1-1 . -
faaliyetlerini desteklemek.

Karamiirsel Belediyesi sinirlari igerisinde muhtelif yerlerde
Performans Hedefi sosyal, kiiltiirel ve spor etkinliklerinin gergeklestirebilecegi
alan sayisini artirarak kentsel gelisime katki saglanmasi.

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyac (t+1) TL

Eregli Kapali1 Spor

Salonu Yapimi Biitce Toplam

250.000 250.000

Genel Toplam 250.000 250.000

Idare Adi Karamiirsel Belediyesi
Fen Isleri Miidiirliigii

Karamiirsel halkinin sosyal, kiiltiirel ve spor ihtiyaglarin
TO-1 karsilamak tizere rahatlayict yeni kentsel mekanlar
olusturmak.
Halkin spor ve kiiltiirel faaliyetlere olan katilimini
arttirmak ve sportif, kiiltiirel faaliyetlerini desteklemek.

Karamiirsel Belediyesi sinirlari igerisinde muhtelif yerlerde
Performans Hedefi sosyal, kiiltiirel ve spor etkinliklerinin gerceklestirebilecegi
alan sayisini artirarak kentsel gelisime katki saglanmasi.

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (t+1) TL

Derekdy Spor Tesisi
Yapimi

Biitce Toplam

250.000 250.000

Genel Toplam 250.000 250.000
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Idare Adi Karamiirsel Belediyesi

Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii

Karamiirsel halkinin sosyal, kiiltiirel ve spor ihtiyaglarini
TO-1 karsilamak iizere rahatlayici yeni kentsel mekanlar
olusturmak.

Halkin spor ve kiiltiirel faaliyetlere olan katilimini

TO-1-1 arttirmak ve sportif, kiiltiirel faaliyetlerini desteklemek.

Karamiirsel Belediyesi sinirlari igerisinde muhtelif yerlerde
Performans Hedefi sosyal, kiiltiirel ve spor etkinliklerinin gerceklestirebilecegi
alan sayisini artirarak kentsel gelisime katki saglanmasi

Faaliyetler

Kaynak Thtiyaci (t+1) TL

Cocuk Alanlari
Yapimi

Biitce Toplam

500.000 500.000

Genel Toplam 500.000 500.000
Karamiirsel Belediyesi

Fen isleri Miidiirliigii

Halkimizin talepleri g6z 6niinde bulundurularak, ¢agin

KE-1 gereklerine uygun sehircilik hizmetlerini gerceklestirmek
ve Karamiirsel'i yasanabilir kentler arasinda en iist diizeye
cikarmak

KE-1-1 Kent estetiginin gorsel olarak iyilestirilmesini saglamak

S A (SRR ZOVI 9 ylhnda"kenF estetiginin gorsel olarak 1y11e§t1r_11mes1n1
saglamaya yonelik uygulamalara devam edilecektir.

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (t+1) TL

Bina dis cephe
iyilestirme Biitce Toplam

( Inonii Caddesi )
250.000 250.000

Genel Toplam 250.000 250.000
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Idare Adi Karamiirsel Belediyesi

Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii

Halkimizin talepleri g6z 6niinde bulundurularak, ¢agin
gereklerine uygun sehircilik hizmetlerini gergeklestirmek
ve Karamiirsel'i yasanabilir kentler arasinda en iist diizeye
cikarmak

KE-1-1 Kent estetiginin gorsel olarak iyilestirilmesini saglamak

2019 yilinda kent estetiginin gorsel olarak iyilestirilmesini

Performans Hedefi saglamaya yonelik uygulamalara devam edilecektir.

Faaliyetler

Kaynak Thtiyaci (t+1) TL

Akcakoca Camii
Yapimi

Biitce Toplam

1.000.000 1.000.000

Genel Toplam 1.000.000 1.000.000

Idare Adi Karamiirsel Belediyesi
Fen isleri Miidiirliigii

Halkimizin talepleri g6z 6niinde bulundurularak, ¢agin
KE-1 gereklerine uygun sehircilik hizmetlerini gerceklestirmek
ve Karamiirsel'i yasanabilir kentler arasinda en iist diizeye
cikarmak
KE-1-1 Kent estetiginin gorsel olarak iyilestirilmesini saglamak
ST LRl 20}9 ylhnda"kenF estetiginin gorsel olarak 1‘ylle§t1r.11mes1m
saglamaya yonelik uygulamalara devam edilecektir.

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaer (t+1) TL

Sahil Seridine Sosyal
Tesislerin Yapilmasi.

Biitce Toplam

500.000 500.000

Genel Toplam 500.000 500.000
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T.C.

2019 MALI YILI

BELEDIYESI

N IDARE PERFORMANS PROGRAMI

Idare Adi Karamiirsel Belediyesi

Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii

Kentsel Ulagim kolayligin1 saglayici hizmetleri yerine

KE-2 getirmek.

Sehir i¢i ve sehirlerarasi ulasim donatilarinin ve

KE-2-1 yatirimlarin 2020 yilina kadar tamamlanmasi.

2019 yilinda yeni yol yapimi ve sehir i¢i ulasim
donatilarinin yapimina devam edilecektir.

Performans Hedefi

Faaliyetler

Kaynak Thtiyaci (t+1) TL

Bisiklet Yollar

Yapimi Biitce Toplam

500.000 500.000

Genel Toplam 500.000 500.000

Idare Ad Karamiirsel Belediyesi
Fen lteri Midirligi

KE-2 Kentsel Ulasim kolayligin1 saglayici hizmetleri yerine
getirmek.

KE-2-1 Sehir ici ve sehirlerarasi ulasim donatilarinin ve
yatirimlarin 2020 yilina kadar tamamlanmasi.

Performans Hedefi 2019 yilinda yeni yol yapimi ve sehir i¢i ulagim
donatilarinin yapimina devam edilecektir.

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (t+1) TL

Imar Yollar1 Ust Yap1
Diizenlemeleri ve
[stinat Duvarlarinin

Yapilmasi

Biitce Toplam

2.500.000 2.500.000

Genel Toplam 2.500.000 2.500.000
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T.C.

2019 MALI YILI

BELEDIYESI

N IDARE PERFORMANS PROGRAMI

Idare Adi Karamiirsel Belediyesi

Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii

Kentsel Ulagim kolayligin1 saglayici hizmetleri yerine

KE-2 getirmek.

Sehir i¢i ve sehirlerarasi ulasim donatilarinin ve

KE-2-1 yatirimlarin 2020 yilina kadar tamamlanmasi.

2019 yilinda yeni yol yapimi ve sehir i¢i ulasim
donatilarinin yapimina devam edilecektir.

Performans Hedefi

Faaliyetler

Kaynak Thtiyaci (t+1) TL

Yol Bakim Onarim

Giderleri Biitce Toplam

2.000.000 2.000.000

Genel Toplam 2.000.000 2.000.000

Idare Ad Karamiirsel Belediyesi
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Halkimizin talepleri g6z o6niinde bulundurularak, ¢agin

KE-1 gereklerine uygun sehircilik hizmetlerini gergeklestirmek
ve Karamiirsel'i yasanabilir kentler arasinda en iist diizeye
¢ikarmak

KE-1-2 Yapilasmay: saglamak, kentin fiziki yapisini saglikli
kaliteli, yasanabilir mekanlara doniistiirmek ve gelistirmek

2019 yilinda modern sehircilik anlayisi ile imar planlarim
Performans Hedefi olusturularak, gerekli diizenlemeler ve uygulamalar
yapilacaktir.

Faaliyetler

Plan1 bulunmayan .o
Koylerin, Kaynak Ihtiyac (t+1) TL

Eregli-Tepekody i
Derekoy, Kayacik Biitce Toplam
4 Temmuz Mahallesi,

Akeat Kizderbent
Yalakdere Mahalleleri 300.000 300.000

Imar Plan1 Revizyonu

Genel Toplam 300.000 300.000
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TC.
KARAMURSEL
BELEDIVESI

2019 MALI YILI

N IDARE PERFORMANS PROGRAMI

Idare Ad1

Harcama Birimi

KE-1-2

Performans Hedefi

Karamiirsel Belediyesi

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Halkimizin talepleri goz dniinde bulundurularak, ¢agin
gereklerine uygun sehircilik hizmetlerini ger¢eklestirmek
ve Karamiirsel'i yasanabilir kentler arasinda en iist diizeye
¢ikarmak

Yapilagsmay1 saglamak, kentin fiziki yapisini saglikli,
kaliteli, yasanabilir mekanlara doniistiirmek ve gelistirmek

2019 yilinda modern sehircilik anlayisi ile imar planlarini
olusturularak, gerekli diizenlemeler ve uygulamalar
yapilacaktir.

Gelisme alanlar1 plani

K1-K2-K3-K4
bolgesi 18.madde
suyurlandirma
uygulamasi

Genel Toplam

Idare Adi

KE-1-2

Performans Hedefi

Faaliyetler

Kaynak Thtiyaci (t+1) TL

Biitce Toplam
500.000 500.000
500.000 500.000

Karamiirsel Belediyesi

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Halkimizin talepleri g6z oniinde bulundurularak, ¢cagin
gereklerine uygun sehircilik hizmetlerini gergeklestirmek
ve Karamiirsel'i yaganabilir kentler arasinda en iist diizeye
¢ikarmak

Yapilagmay1 saglamak, kentin fiziki yapisini saglikli
kaliteli, yasanabilir mekanlara doniistiirmek ve gelistirmek
2019 yilinda modern sehircilik anlayisi ile imar planlarini
olusturularak, gerekli diizenlemeler ve uygulamalar
yapilacaktir.

Faaliyetler

Belediyeye ait

tasinmazlarda sahis

hisselerinin
kamulastirilmasi

Genel Toplam

Kaynak Ihtiyaci (t+1) TL

Biitce Toplam
500.000 500.000
500.000 500.000
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2019 MALI YILI

BELEDIYESI

N IDARE PERFORMANS PROGRAMI

Idare Adi Karamiirsel Belediyesi

Harcama Birimi Temizlik isleri Miidiirliigii

Kent saglig1 bilincini gelistirmek, giivenlik ve ¢evreyi

T0-2 korumaya yonelik gerekli 6nlemleri almak

Kent saglig1, ¢evre korumayi saglamaya yonelik tedbirler

TO-2-1 uygulanmaya 2019 yilinda devam edecektir.

Kent sagligi, ¢evre korumayi saglamaya yonelik ¢alismalar
2019 yilinda yapilacaktir

Performans Hedefi

Faaliyetler

Cop toplama, cadde Kaynak Thtiyaci (t+1) TL

ve sokak temizleme
Icin Temizlik
Hizmetleri alimi

Biitce Toplam

7.800.000 7.800.000

Genel Toplam 7.800.000 7.800.000

Idare Adi Karamiirsel Belediyesi
Ozel Kalem Miidiirliigii
Sosyal ve Saglik hizmetlerine yonelik sosyal destek
TO-3 programlar belirleyerek talep ve eksiklikler yerine
getirilecektir.
Ihtiyag sahiplerine yonelik sosyal destek programlari
TO-3-1
uygulamak.
. Ihtiyag sahibi ve yardima muhtag kisilere yonelik sosyal
FEMEIAERS [Selat yardim ve hizmetlere 2019 yilinda da devam edilecektir.

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (t+1) TL

Ihtiyag sahiplerinin
talep ve isteklerinin Biitce Toplam

degerlendirilmesi
600.000 600.000

Genel Toplam 600.000 600.000
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T.C.

2019 MALI YILI

BELEDIYESI

N IDARE PERFORMANS PROGRAMI

Idare Adi Karamiirsel Belediyesi

Harcama Birimi Ozel Kalem Miidiirliigii

Karamiirsel'i Kocaeli'nin kiiltiir sanat ve spor
TO-4 etkinliklerinde 6nde gelen merkezi haline getirmek ve
ornek faaliyetler ile Kocaeli'de ilklere imza atmak

Halka yonelik kiiltiirel, sanatsal ve sosyal etkinlikler
diizenlemek ve 6nemli giin ve haftalar kutlamak.

TO-4-1

2019 yilinda Karamiirsel Belediyesi biinyesindeki sanatsal
Performans Hedefi etkinlikler, kurslar ile nemli giin ve haftalarin
kutlanmasina devam edilecektir.

Faaliyetler

Sivil Toplum Kaynak Ihtiyac

Orgiitleri, Dernekler,
Kiiltiir ve Sanat Biitce Toplam

Etkinlikleri Kutlama
Programlart. 650.000 650.000

Genel Toplam 650.000 650.000
Karamiirsel Belediyesi

Ozel Kalem Miidiirliigii

Karamiirsel'i Kocaeli'nin kiiltiir sanat ve spor
TO-4 etkinliklerinde 6nde gelen merkezi haline getirmek ve
ornek faaliyetler ile Kocaeli'de ilklere imza atmak

TO-4-2 Halkin spor ve kiiltiirel faaliyetlere olan katilimini
arttirmak ve sportif, kiiltiirel faaliyetlerini desteklemek

Performans Hedefi Sportif faaliyetlerin desteklenmesine devam edilecektir

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyac
Her tiirlii amator spor
kuliiplere destek Biitce Toplam
verilmesi
250.000 250.000

Genel Toplam 250.000 250.000
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2019 MALI YILI

BELEDIYESI

N IDARE PERFORMANS PROGRAMI

D. FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERI
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi KARAMURSEL BELEDIYE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii

2019 yilinda kent estetiginin gorsel olarak
Performans Hedefi iyilestirilmesini Saglamaya yonelik uygulamalara
devam edilecektir.

Faaliyet Ad1 Karamiirse]l Hamami Restorasyonu Yapimi.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 200.000
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ Verme

09 | Yedek Odenek

DP14d 3 C d d 2 200000

Doner Sermaye

Biit¢e Dis1

Kaynak Diger Yurtigi

Yurtdist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0.00

Toplam Kaynak Ihtiyaci 200.000
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2019 MALI YILI

BELEDIYESI

N IDARE PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 KARAMURSEL BELEDIiYE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii

2019 yilinda yeni yol yapimi ve sehir i¢i ulagim
donatilarinin yapimina devam edilecektir.
Sehir merkezlerinde kaldirimlarin engelli
vatandaslarimiza yonelik diizenlenmesi.

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 200.000
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ Verme

09 | Yedek Odenek

oplam Biitce Kayna : 200.000

Doéner Sermaye

Biit¢e Dis1

Kaynak Diger Yurtigi

Yurtdist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0.00

Toplam Kaynak Ihtiyaci 200.000
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2019 MALI YILI

BELEDIYESI

N IDARE PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 KARAMURSEL BELEDIiYE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii

Karamiirsel Belediyesi sinirlar igerisinde muhtelif
yerlerde sosyal, kiiltiirel ve spor etkinliklerinin
gerceklestirilebilecegi alan sayisini arttirarak
kentsel gelisime katki saglanmasi.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Semt Sahalarinin Yapilmast

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 250.000
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ Verme

09 | Yedek Odenek

DP14d 3 C d d (! 250000

Doner Sermaye

Biit¢e Dis1

Kaynak Diger Yurtigi

Yurtdist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0.00

Toplam Kaynak Ihtiyaci 250.000
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2019 MALI YILI

BELEDIYESI

N IDARE PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 KARAMURSEL BELEDIiYE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii

Karamiirsel Belediyesi sinirlar igerisinde muhtelif
yerlerde sosyal, kiiltiirel ve spor etkinliklerinin
gerceklestirilebilecegi alan sayisini arttirarak
kentsel gelisime katki saglanmasi.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Eregli Kapali Spor Salonu Yapimi

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 250.000
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ Verme

09 | Yedek Odenek

0P14d 3 C d d 2 250000

Doéner Sermaye

Biit¢e Dis1

Kaynak Diger Yurtigi

Yurtdist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0.00

Toplam Kaynak Ihtiyaci 250.000
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2019 MALI YILI

BELEDIYESI

N IDARE PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 KARAMURSEL BELEDIiYE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii

Karamiirsel Belediyesi sinirlar igerisinde muhtelif
yerlerde sosyal, kiiltiirel ve spor etkinliklerinin
gerceklestirilebilecegi alan sayisini arttirarak
kentsel gelisime katki saglanmasi.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Derekoy Spor Tesisi Yapimi

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 250.000
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ Verme

09 | Yedek Odenek

DP14d 3 C d d (! 250000

Doner Sermaye

Biit¢e Dis1

Kaynak Diger Yurtigi

Yurtdist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0.00

Toplam Kaynak Ihtiyaci 250.000

39 | www.karamursel.bel.tr



2019 MALI YILI

BELEDIYESI

N IDARE PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 KARAMURSEL BELEDIiYE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii

Karamiirsel Belediyesi sinirlar igerisinde muhtelif
yerlerde sosyal, kiiltiirel ve spor etkinliklerinin
gerceklestirilebilecegi alan sayisini arttirarak
kentsel gelisime katki saglanmasi.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Cocuk Oyun Alanlar1 Yapimu.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 500.000
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ Verme

09 | Yedek Odenek

0P14d 3 C d d 2 500000

Doéner Sermaye

Biit¢e Dis1

Kaynak Diger Yurtigi

Yurtdist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0.00

Toplam Kaynak Ihtiyaci 500.000
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2019 MALI YILI

BELEDIYESI

N IDARE PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 KARAMURSEL BELEDIiYE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii

2019 yilinda kent estetiginin gorsel olarak
Performans Hedefi tyilestirilmesini saglamaya yonelik uygulamalara
devam edilecektir.

Faaliyet Ad1 Inonii Caddesi Bina Dis Cephe lyilestirme.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 250.000
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ Verme

09 | Yedek Odenek

oplam Biitce Kayna : 250.000

Doner Sermaye

Biit¢e Dis1

Kaynak Diger Yurtici

Yurtdist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0.00

Toplam Kaynak Ihtiyaci 250.000
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2019 MALI YILI

BELEDIYESI

N IDARE PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 KARAMURSEL BELEDIiYE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii

2019 yilinda kent estetiginin gorsel olarak
Performans Hedefi tyilestirilmesini saglamaya yonelik uygulamalara
devam edilecektir.

Faaliyet Adi Sahil seridinde sosyal tesislerin yapilmasi.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 500.000
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ Verme

09 | Yedek Odenek

oplam Biitce Kayna : 500.000

Doner Sermaye

Biit¢e Dis1

Kaynak Diger Yurtici

Yurtdist

Toplam Biitge Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0.00

Toplam Kaynak Ihtiyaci 500.000
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2019 MALI YILI

BELEDIYESI

N IDARE PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 KARAMURSEL BELEDIiYE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii

2019 yilinda yeni yol yapimi ve sehir i¢i ulagim

PEIIDTIENTS (RS2 donatilarinin yapimina devam edilecektir..

Faaliyet Ad1 Bisiklet yollart yapima.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 500.000
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ Verme

09 | Yedek Odenek

oplam Biitce Kayna : 500.000

Doner Sermaye

Biit¢e Dis1

Kaynak Diger Yurtigi

Yurtdist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0.00

Toplam Kaynak Ihtiyaci 500.000
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2019 MALI YILI

BELEDIYESI

N IDARE PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 KARAMURSEL BELEDIiYE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii

2019 yilinda yeni yol yapimi ve sehir i¢i ulagim
donatilarinin yapimina devam edilecektir..

Imar yollar1 {ist yap1 diizenlemeleri ve Istinat
Duvarlar1 Yapimu.

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 2.500.000
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ Verme

09 | Yedek Odenek

oplam B e Kayns 2 2.500.000

Doéner Sermaye

Biit¢e Dis1

Kaynak Diger Yurtigi

Yurtdist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0.00

Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.500.000
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2019 MALI YILI

BELEDIYESI

N IDARE PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 KARAMURSEL BELEDIiYE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii

2019 yilinda yeni yol yapimi ve sehir i¢i ulagim

PEIIDTIENTS (RS2 donatilarinin yapimina devam edilecektir..

Faaliyet Adi Yol Bakim Onarim Giderleri

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000
04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ Verme

09 | Yedek Odenek

oplam B e Kayns 2 2.000.000

Doner Sermaye

Biit¢e Dis1

Kaynak Diger Yurtigi

Yurtdist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0.00

Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.000.000
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2019 MALI YILI

BELEDIYESI

N IDARE PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 KARAMURSEL BELEDIiYE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii

2019 yilinda kent estetiginin gorsel olarak
Performans Hedefi tyilestirilmesini Saglamaya yonelik uygulamalara
devam edilecektir.

Faaliyet Ad1 Akgakoca Camii Yapimi

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 1.000.000
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ Verme

09 | Yedek Odenek

oplam B e Kayns 2 1.000.000

Doner Sermaye

Biit¢e Dis1

Kaynak Diger Yurtici

Yurtdist

Toplam Biitge Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0.00

Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.000.000
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2019 MALI YILI

BELEDIYESI

N IDARE PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 KARAMURSEL BELEDIiYE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii

Karamiirsel Belediyesi sinirlar igerisinde muhtelif
yerlerde sosyal, kiiltiirel ve spor etkinliklerinin
gergeklestirebilecegi alan sayisini artirarak kentsel
gelisime katki saglanmasi.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Millet Kiraathanesi Yapimi

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 250.000
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ Verme

09 | Yedek Odenek

DP14d 3 C d d (! 250000

Doner Sermaye

Biit¢e Dis1

Kaynak Diger Yurtigi

Yurtdist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0.00

Toplam Kaynak Ihtiyaci 250.000
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2019 MALI YILI

BELEDIYESI

N IDARE PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 KARAMURSEL BELEDIiYE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

2019 yilinda modern sehircilik anlayisi ile imar
Performans Hedefi planlarini olusturularak, gerekli diizenlemeler ve
uygulamalar yapilacaktir.

Plan1 bulunmayan mahallelerin; Eregli, Tepekoy,
Faaliyet Ad1 Derekdy, Kayacik, 4 Temmuz, Akgat, Kizderbent,
Yalakdere Mahalleleri imar Planlanmasi

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000
04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ Verme

09 | Yedek Odenek

0P14d 3 C d d 2 300000

Doner Sermaye

Biit¢e Dis1

Kaynak Diger Yurtigi

Yurtdist

Toplam Biitge Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0.00

Toplam Kaynak Ihtiyaci 300.000
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2019 MALI YILI

BELEDIYESI

N IDARE PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 KARAMURSEL BELEDIiYE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

2019 yilinda modern sehircilik anlayisi ile imar
Performans Hedefi planlarini olusturularak, gerekli diizenlemeler ve
uygulamalar yapilacaktir.

Gelisme alanlar1 plan1 K1-K2-K3-K4 bolgesi,
Mahalleye doniisen Belde ve Kdylerin, Kayacik
ve 4 Temmuz Mabhalleleri ada bazinda

Faaliyet Adi

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000
04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ Verme

09 | Yedek Odenek

oplam Biitce Kayna : 500.000

Doner Sermaye

Biit¢e Dis1

Kaynak Diger Yurtici

Yurtdist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0.00

Toplam Kaynak Ihtiyaci 500.000
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2019 MALI YILI

BELEDIYESI

N IDARE PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 KARAMURSEL BELEDIiYE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

2019 yilinda modern sehircilik anlayisi ile imar
Performans Hedefi planlarini olusturularak, gerekli diizenlemeler ve
uygulamalar yapilacaktir.

Belediyeye ait tasinmazlarda sahis hisselerinin
kamulagtirilmasi.

Faaliyet Adi

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 500.000
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ Verme

09 | Yedek Odenek

oplam Biitce Kayna : 500.000

Doner Sermaye

Biit¢e Dis1

Kaynak Diger Yurtici

Yurtdist

Toplam Biitge Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0.00

Toplam Kaynak Ihtiyaci 500.000
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2019 MALI YILI

BELEDIYESI

N IDARE PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 KARAMURSEL BELEDIiYE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi Temizlik isleri Miidiirliigii

Kent saglig1, ¢evreyi korumay1 saglamaya yonelik

PEIIDTIENTS (RS2 calismalar 2019 yilinda yapilacaktir.

Cop toplama, cadde ve sokak temizleme igin

Faaliyet Adi Temizleme Hizmetleri alimu.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.800.000
04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ Verme

09 | Yedek Odenek

pplam Biit¢e Kayna : 7.800.000

Doner Sermaye

Biit¢e Dis1

Kaynak Diger Yurtici

Yurtdist

Toplam Biitge Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0.00

Toplam Kaynak Ihtiyaci 7.800.000
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2019 MALI YILI

BELEDIYESI

N IDARE PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 KARAMURSEL BELEDIiYE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Miidiirliigii

Ihtiyag sahibi ve yardima muhtag kisilere yonelik
Performans Hedefi sosyal yardim ve hizmetlere 2019 yilinda da
devam edilecektir.

Ihtiyag sahiplerinin talep ve isteklerinin
degerlendirilmesi.

Faaliyet Adi

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler 600.000
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ Verme

09 | Yedek Odenek

oplam Biitce Kayna : 600.000

Doner Sermaye

Biit¢e Dis1

Kaynak Diger Yurtici

Yurtdist

Toplam Biitge Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0.00

Toplam Kaynak Ihtiyaci 600.000
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T.C.

2019 MALI YILI

BELEDIYESI

N IDARE PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 KARAMURSEL BELEDIiYE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Miidiirliigii

2019 yilinda Karamiirsel Belediyesi biinyesindeki
Performans Hedefi sanatsal etkinlikler, kurslar ile 6nemli giin ve
haftalarin kutlanmasina devam edilecektir.

Sivil Toplum Orgiitleri, Dernekler,Kiiltiir ve Sanat

Faaliyet Adi Etkinlikleri Kutlama Programlart.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 650.000
04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ Verme

09 | Yedek Odenek

pplam Biit¢e Kayna : 650.000

Doner Sermaye

Biit¢e Dis1

Kaynak Diger Yurtigi

Yurtdist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0.00

Toplam Kaynak Ihtiyaci 650.000
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2019 MALI YILI

BELEDIYESI

N IDARE PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 KARAMURSEL BELEDIiYE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Miidiirliigii

Sportif faaliyetlerin desteklenmesine devam
edilecektir..

Her tiirlii amatdr spor kuliiplerine destek
verilmesi.

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000
04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ Verme

09 | Yedek Odenek

oplam Biitce Kayna : 250.000

Doéner Sermaye

Biit¢e Dis1

Kaynak Diger Yurtigi

Yurtdist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0.00

Toplam Kaynak Ihtiyaci 250.000

54 | www.karamursel.bel.tr



T.C.

2019 MALI YILI

_ BELEDIYESI

N ——= IDARE PERFORMANS PROGRAMI

E. IDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

IDARE ADI KARAMURSEL BELEDIYESI

GENEL Dic. iD
. FAALIYET YONETIM i GENEL
EXKONOMIK KOD TOPLAMI  GIDERLERI L%Nigg * TOPLAM
TOPLAMI ’ ’
Personel Giderleri 7.883.718 7.883.718
SGK Devlet Primi 1.344.766 1.344.766
Giderleri
Malve Hizmet Alm |14 50 990 9051600 20.551.600
Giderleri
Faiz Giderleri 100.000 100.000
Cari Transferler 600.000 968.000 1.568.000
Sermaye Giderleri 7.150.000 7.150.000
Sermaye Transferleri 100.000 100.000
Bor¢ Verme
Yedek Odemek 3.801.916 3.801.916
TOPLAM BUTCE
KAYNAK IHTIVACI 19.250.000 23.250.000 42.500.000
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2019 MALI YILI

BELEDIYESI

N IDARE PERFORMANS PROGRAMI
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