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Sevgili	Büyükçekmeceliler;		

İnsan	 odaklı,	 şeffaf	 Belediyecilik	
anlayışımızla	çıktığımız	hizmet	yolunda,	
hizmet	üretmeye	devam	ediyoruz.	

Ana	 sloganımız	 olan	 “Daha	
çağdaş	 Büyükçekmece,	 daha	 mutlu	
Büyükçekmeceli”	 sözümüzde	
belirttiğimiz	 üzere,	 sadece	 fiziki	
projelerle	 değil,	 insanımızı	 mutlu	
kılacak	 sosyal,	 kültürel	 ve	 sportif	
etkinliklerle	de	hizmet	sunmaya	devam	
ediyoruz.	

Büyükçekmece	halkımızın	 ihtiyaç	ve	öncelik	sırasına	göre,	Stratejik	Planımızda	
belirtilen	tüm	hedeflerimizi	birer	birer	gerçekleştiriyoruz.		

“Önce	 İnsan”	 derken;	 halka	 hizmeti	 Hakka	 hizmet	 bilerek,	 hizmeti	 sunan	
personelimizi	 günün	 şartlarına	 göre	 bilinçlendiriyor,	 daha	 kaliteli,	 güler	 yüzlü,	
denetime	açık,	şeffaf	bir	çalışma	düzeni	için	eğitime	devam	ediyoruz.		

Yasalarla	 belirtilen	 görevlerimizin	 yanı	 sıra,	 “Önce	 insan”	 diyerek	 halk	 için	
Hakça	bir	yönetim	anlayışıyla	ve	halkın	katılımı	ile	çalışmalarımızı	sürdürüyoruz.	

Bütün	 bu	 etkenler	 kapsamında	 Stratejik	 Planlarımıza	 uygun	 çalışmaların	
yürütülmesi	 için	 düzenlediğimiz	 Performans	 Programımızın	 Büyükçekmece’ye	
güzellikler	getirmesini	ve	hayırlı	olmasını	dilerim.		

	

																																																																														Dr.	Hasan	AKGÜN	
Büyükçekmece	Belediye	Başkanı		
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		I-	GENEL	BİLGİLER	

A-Yetki,	Görev	ve	Sorumluluklar	
Görev,	yetki	ve	sorumluluklar,	başta	5393	Sayılı	Belediye	Kanunu	olmak	üzere,	birçok	

Kanun	hükmü	ile	belirlenmiştir.	Bu	çerçevede,	izleyen	kısımda	görev	yetki	ve	sorumlulukların	
çizdiği	çerçeve	içinde	belediyenin	hizmet	alanları	ana	başlıklar	halinde	sıralanmaktadır.			

Belediyenin	Yetkilerine	İlişkin	Hukuki	Düzenlemeler		

A.	Görev	Alanına	İlişkin	Hukuki	Düzenlemeler	

Hukuki	Düzenlemenin	Niteliği	 Önemi	

5393	Sayılı	Belediye	Kanunu	 Bu	 kanunun	 amacı,	 belediyenin	 kuruluşunu,	
organlarını,	 yönetimini,	 görev,	 yetki	 ve	
sorumlulukları	 ile	 çalışma	 usûl	 ve	 esaslarını	
düzenlemektir.	

Belediyemizin	Görev	Alanıyla	İlgili	Hükümleri	

	 	Belediyenin	görev	ve	sorumlulukları		

	 Madde	14-	Belediye,	mahallî	müşterek	nitelikte	olmak	şartıyla;	
	 a)	İmar,	su	ve	kanalizasyon,	ulaşım	gibi	kentsel	alt	yapı;	coğrafî	ve	kent	bilgi	sistemleri;	çevre	ve	
çevre	sağlığı,	 temizlik	ve	katı	atık;	zabıta,	 itfaiye,	acil	yardım,	kurtarma	ve	ambulans;	şehir	 içi	 trafik;	
defin	 ve	mezarlıklar;	 ağaçlandırma,	 park	 ve	 yeşil	 alanlar;	 konut;	 kültür	 ve	 sanat,	 turizm	 ve	 tanıtım,	
gençlik	ve	spor	orta	ve	yüksek	öğrenim	öğrenci	yurtları	 (Bu	Kanunun	75	 inci	maddesinin	son	fıkrası,	
belediyeler,	 il	 özel	 idareleri,	 bağlı	 kuruluşları	 ve	 bunların	 üyesi	 oldukları	 birlikler	 ile	 ortağı	 oldukları	
Sayıştay	denetimine	tabi	şirketler	tarafından,	orta	ve	yüksek	öğrenim	öğrenci	yurtları	 ile	Devlete	ait	
her	derecedeki	okul	binalarının	yapım,	bakım	ve	onarımı	ile	tefrişinde	uygulanmaz.);	sosyal	hizmet	ve	
yardım,	 nikâh,	 meslek	 ve	 beceri	 kazandırma;	 ekonomi	 ve	 ticaretin	 geliştirilmesi	 hizmetlerini	 yapar	
veya	 yaptırır.	 (Mülga	 son	 cümle:	 12/11/2012-6360/17	 md.)	 (…)(Ek	 cümleler:	 12/11/2012-6360/17	
md.)	 Büyükşehir	 belediyeleri	 ile	 nüfusu	 100.000’in	 üzerindeki	 belediyeler,	 kadınlar	 ve	 çocuklar	 için	
konukevleri	 açmak	 zorundadır.	 Diğer	 belediyeler	 de	 mali	 durumları	 ve	 hizmet	 önceliklerini	
değerlendirerek	kadınlar	ve	çocuklar	için	konukevleri	açabilirler.	(1)	
	 b)	(…)(2)	Devlete	ait	her	derecedeki	okul	binalarının	inşaatı	ile	bakım	ve	onarımını	yapabilir	veya	
yaptırabilir,	her	 türlü	araç,	gereç	ve	malzeme	 ihtiyaçlarını	 karşılayabilir;	 sağlıkla	 ilgili	her	 türlü	 tesisi	
açabilir	ve	işletebilir;	mabetlerin	yapımı,	bakımı,	onarımını	yapabilir;	kültür	ve	tabiat	varlıkları	ile	tarihî	
dokunun	ve	kent	tarihi	bakımından	önem	taşıyan	mekânların	ve	işlevlerinin	korunmasını	sağlayabilir;	
bu	amaçla	bakım	ve	onarımını	yapabilir,	korunması	mümkün	olmayanları	aslına	uygun	olarak	yeniden	
inşa	 edebilir.	 (Değişik	 ikinci	 cümle:	 12/11/2012-6360/17	 md.)	 Gerektiğinde,	 sporu	 teşvik	 etmek	
amacıyla	 gençlere	 spor	 malzemesi	 verir,	 amatör	 spor	 kulüplerine	 ayni	 ve	 nakdî	 yardım	 yapar	 ve	
gerekli	 desteği	 sağlar,	 her	 türlü	 amatör	 spor	 karşılaşmaları	 düzenler,	 yurt	 içi	 ve	 yurt	 dışı	
müsabakalarda	üstün	başarı	gösteren	veya	derece	alan	öğrencilere,	sporculara,	teknik	yöneticilere	ve	
antrenörlere	belediye	meclisi	kararıyla	ödül	verebilir.	Gıda	bankacılığı	yapabilir.	(3)	

Hukuki	Düzenlemenin	Niteliği	 Önemi	

5199	Sayılı	Hayvanları	Koruma	Kanunu	 Bu	kanunun	amacı;	hayvanların	rahat	yaşamlarını	ve	
hayvanlara	 iyi	 ve	 uygun	muamele	 edilmesini	 temin	
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etmek,	hayvanların	acı,	ıstırap	ve	eziyet	çekmelerine	
karşı	 en	 iyi	 şekilde	 korunmalarını,	 her	 türlü	
mağduriyetlerinin	önlenmesini	sağlamaktır.	

	

Belediyemizin	Görev	Alanıyla	İlgili	Hükümleri	

5199	 Sayılı	 Hayvanları	 Koruma	 Kanunu’nun	 4.maddesi;	 “k)	 Kontrolsüz	 üremeyi	 önlemek	 amacıyla,	
toplu	 yaşanan	 yerlerde	 beslenen	 ve	 barındırılan	 kedi	 ve	 köpeklerin	 sahiplerince	 kısırlaştırılması	
esastır.	 Bununla	 birlikte,	 söz	 konusu	 hayvanlarını	 yavrulatmak	 isteyenler,	 doğacak	 yavruları	
belediyece	kayıt	altına	aldırarak	bakmakla	ve/veya	dağıtımını	yapmakla	yükümlüdür.”	

Kanunun	 6.maddesi;	 “Hiçbir	 kazanç	 ve	 menfaat	 sağlamamak	 kaydıyla	 sadece	 insanî	 ve	 vicdanî	
amaçlarla	 sahipsiz	 ve	 güçten	 düşmüş	 hayvanlara	 bakan	 veya	 bakmak	 isteyen	 ve	 bu	 kanunda	
öngörülen	 şartları	 taşıyan	 gerçek	 ve	 tüzel	 kişilere;	 belediyeler,	 Orman	 İdareleri,	 Maliye	 Bakanlığı,	
Özelleştirme	 İdaresi	 Başkanlığı	 tarafından,	 mülkiyeti	 idarelerde	 kalmak	 koşuluyla	 arazi	 ve	 buna	 ait	
binalar	 ve	 demirbaşlar	 tahsis	 edilebilir.	 Tahsis	 edilen	 arazilerin	 üzerinde	 amaca	 uygun	 tesisler	 ilgili	
Bakanlığın/İdarenin	izni	ile	yapılır.”	

Kanunun	15.	maddesine	göre,	il	hayvanları	koruma	kurulu	kurulmakta,	valinin	başkanlığında,	sadece	
hayvanların	korunması	ve	mevcut	sorunlar	 ile	çözümlerine	yönelik	olmak	üzere	toplanmaktadır.	Söz	
konusu	kurulun	toplantılarına	Belediye	Başkanı	katılır.	

Hukuki	Düzenlemenin	Niteliği	 Önemi	

1593	Sayılı	Umumi	Hıfzıssıhha	Kanunu		 Bu	kanunda,	belediyenin	sorumlu	ve	yetkili	kılındığı	
görev	 ve	 hizmetlerle	 sınırlı	 olarak,	 3/7/2005	 tarihli	
ve	5393	sayılı	Belediye	Kanunu	hükümlerine	aykırılık	
bulunması	 durumunda,	 5393	 Sayılı	 Kanun	
hükümlerinin	 uygulanacağı,	 söz	 konusu	 Kanun’un	
84.	maddesi	ile	hüküm	altına	alınmıştır.	

Belediyemizin	Görev	Alanıyla	İlgili	Hükümleri	

	
Hukuki	Düzenlemenin	Niteliği	 Önemi	

3194	Sayılı	İmar	Kanunu		 Bu	 kanun,	 yerleşme	 yerleri	 ile	 bu	 yerlerdeki	
yapılaşmaların;	 plan,	 fen,	 sağlık	 ve	 çevre	 şartlarına	
uygun	 teşekkülünü	 sağlamak	 amacıyla	
düzenlenmiştir.	

Belediyemizin	Görev	Alanıyla	İlgili	Hükümleri	

	

	

Hukuki	Düzenlemenin	Niteliği	 Önemi	

2872	Sayılı	Çevre	Kanunu	 Bu	 kanunun	 amacı,	 bütün	 canlıların	 ortak	 varlığı	
olan	çevrenin,	 sürdürülebilir	 çevre	ve	 sürdürülebilir	
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kalkınma	 ilkeleri	 doğrultusunda	 korunmasını	
sağlamaktır.	

Belediyemizin	Görev	Alanıyla	İlgili	Hükümleri	

	
Hukuki	Düzenlemenin	Niteliği	 Önemi	

775	Sayılı		Gecekondu	Kanunu	 Mevcut	 gecekonduların	 ıslahı,	 tasfiyesi,	 yeniden	
gecekondu	 yapımının	 önlenmesi	 ve	 bu	 amaçlarla	
alınması	 gereken	 tedbirler	 hakkında	 bu	 kanun	
hükümleri	uygulanır.	

Belediyemizin	Görev	Alanıyla	İlgili	Hükümleri	

	
Hukuki	Düzenlemenin	Niteliği	 Önemi	

6502	 Sayılı	 Tüketicinin	 Korunması	 Hakkında	
Kanun	

Bu	 Kanunun	 amacı;	 kamu	 yararına	 uygun	 olarak	
tüketicinin	 sağlık	 ve	 güvenliği	 ile	 ekonomik	
çıkarlarını	 koruyucu,	 zararlarını	 tazmin	 edici,	
çevresel	 tehlikelerden	 korunmasını	 sağlayıcı,	
tüketiciyi	 aydınlatıcı	 ve	 bilinçlendirici	 önlemleri	
almak,	tüketicilerin	kendilerini	koruyucu	girişimlerini	
özendirmek	 ve	 bu	 konulardaki	 politikaların	
oluşturulmasında	 gönüllü	 örgütlenmeleri	 teşvik	
etmeye	ilişkin	hususları	düzenlemektir.	

Belediyemizin	Görev	Alanıyla	İlgili	Hükümleri	

	
Hukuki	Düzenlemenin	Niteliği	 Önemi	

4982	Sayılı	Bilgi	Edinme	Hakkı	Kanunu	 Bu	kanunun	amacı;	demokratik	ve	 şeffaf	yönetimin	
gereği	 olan	 eşitlik,	 tarafsızlık	 ve	 açıklık	 ilkelerine	
uygun	 olarak	 kişilerin	 bilgi	 edinme	 hakkını	
kullanmalarına	ilişkin	esas	ve	usulleri	düzenlemektir.	

Belediyemizin	Görev	Alanıyla	İlgili	Hükümleri	

	 	
Hukuki	Düzenlemenin	Niteliği	 Önemi	

3572	 Sayılı	 İşyeri	 Açma	 ve	 Çalışma	
Ruhsatlarına	 Dair	 Kanun	 Hükmünde	
Kararnamenin	 Değiştirilerek	 Kabulüne	 Dair	
Kanun	

Bu	 kanunun	 amacı,	 sanayi,	 tarım	 ve	 diğer	 işyerleri	
ile	 her	 türlü	 işletmeleri,	 işyeri	 açma	 ve	 çalışma	
ruhsatlarının	 verilmesi	 işlerinin	 basitleştirilmesi	 ve	
kolaylaştırılmasıdır.	

Belediyemizin	Görev	Alanıyla	İlgili	Hükümleri	

	 	
Hukuki	Düzenlemenin	Niteliği	 Önemi	
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5378	Sayılı	Özürlüler	ve	Bazı	Kanun	ve	Kanun	
Hükmünde	 Kararnamelerde	 Değişiklik	
Yapılması	Hakkında	Kanun	

Bu	 kanunun	 amacı;	 özürlülüğün	 önlenmesi,	
özürlülerin	 sağlık,	 eğitim,	 rehabilitasyon,	 istihdam,	
bakım	 ve	 sosyal	 güvenliğine	 ilişkin	 sorunlarının	
çözümü	 ile	 her	 bakımdan	 gelişmelerini	 ve	
önlerindeki	 engelleri	 kaldırmayı	 sağlayacak	
tedbirleri	 alarak	 topluma	 katılımlarını	 sağlamak	 ve	
bu	 hizmetlerin	 koordinasyonu	 için	 gerekli	
düzenlemeleri	yapmaktır.	

Belediyemizin	Görev	Alanıyla	İlgili	Hükümleri	

	 	
Hukuki	Düzenlemenin	Niteliği	 Önemi	

5395	Sayılı	Çocuk	Koruma	Kanunu	 Bu	kanunun	amacı,	korunma	ihtiyacı	olan	veya	suça	
sürüklenen	 çocukların	 korunmasına,	 haklarının	 ve	
esenliklerinin	 güvence	 altına	 alınmasına	 ilişkin	 usûl	
ve	esasları	düzenlemektir.	

Belediyemizin	Görev	Alanıyla	İlgili	Hükümleri	

	 	
Hukuki	Düzenlemenin	Niteliği	 Önemi	

2863	 Sayılı	 Kültür	 ve	 Tabiat	 Varlıklarını	
Koruma	Kanunu	

	

Bu	 kanunun	 amacı;	 korunması	 gerekli	 taşınır	 ve	
taşınmaz	kültür	ve	tabiat	varlıkları	 ile	 ilgili	 tanımları	
belirlemek,	 yapılacak	 işlem	 ve	 faaliyetleri	
düzenlemek,	 bu	 konuda	 gerekli	 ilke	 ve	 uygulama	
kararlarını	 alacak	 teşkilatın	 kuruluş	 ve	 görevlerini	
tespit	etmektir.	

Belediyemizin	Görev	Alanıyla	İlgili	Hükümleri	

	 	
Hukuki	Düzenlemenin	Niteliği	 Önemi	

5393	 Sayılı	 Belediye	 Kanunu’nun	 38.	 ve	 60.	
maddeleri	 ile	 4109	 Sayılı	 Asker	 Ailelerinden	
Muhtaç	Olanlara	Yardım	Hakkında	Kanun	

5393	 Sayılı	 Belediye	 Kanunu’nun	 38.	 ve	 60.	
maddelerinde	sınırları	açıkça	belirtilmemiş,	ölçütleri	
belirlenmemiş	de	olsa	yoksul	ve	muhtaçlara	yardım	
konusunda	Belediye	Başkanına	yetki	vermekte	olup,	
ayrıca	4109	Sayılı	Yasayla	Asker	Ailelerinden	Muhtaç	
olanlara	 yardım	 konusunda	 belediyeleri	 görevli	
kılmıştır.	

	

Belediyemizin	Görev	Alanıyla	İlgili	Hükümleri	

4109	Sayılı	Kanun;	

Madde	1	–	Hazarda	ve	seferde	45	günden	ziyade	müddetle	askerlik	hizmetinde	bulunanların	muhtaç	
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ailelerine	yardım	yapılır.	

Bu	yardım	askerin	hizmete	alındığı	tarihten	başlar,	terhisini	takip	eden	15	günün	hitamında	sona	erer.	

Kanuni	sebep	ve	salahiyete	müstenit	olmaksızın	vazifesinden	ayrılmış	olanların	ailelerine	yapılmakta	
olan	yardım,	resmi	ıttıla	tarihinden	itibaren,	iltihakında	tekrar	devam	olunmak	üzere	derhal	kesilir.	

B.	Belediyenin	Yetkilerine	İlişkin	Hukuki	Düzenlemeler	

5393	Sayılı	Belediye	Kanunu’nun	15.	Maddesinde	Yer	Alan	Görev	Yetki	ve	Sorumluluklar	

Madde	15-	Belediyenin	yetkileri	ve	imtiyazları	şunlardır:	
	 	a)	 Belde	 sakinlerinin	 mahallî	 müşterek	 nitelikteki	 ihtiyaçlarını	 karşılamak	 amacıyla	 her	 türlü	
faaliyet	ve	girişimde	bulunmak.	
	 b)	 Kanunların	 belediyeye	 verdiği	 yetki	 çerçevesinde	 yönetmelik	 çıkarmak,	 belediye	 yasakları	
koymak	ve	uygulamak,	kanunlarda	belirtilen	cezaları	vermek.	
	 c)	 Gerçek	 ve	 tüzel	 kişilerin	 faaliyetleri	 ile	 ilgili	 olarak	 kanunlarda	 belirtilen	 izin	 veya	 ruhsatı	
vermek.	
	 d)	Özel	kanunları	 gereğince	belediyeye	ait	 vergi,	 resim,	harç,	 katkı	 ve	katılma	paylarının	 tarh,	
tahakkuk	 ve	 tahsilini	 yapmak;	 vergi,	 resim	 ve	 harç	 dışındaki	 özel	 hukuk	 hükümlerine	 göre	 tahsili	
gereken	doğal	gaz,	su,	atık	su	ve	hizmet	karşılığı	alacakların	tahsilini	yapmak	veya	yaptırmak.	
	 e)	Müktesep	haklar	 saklı	 kalmak	üzere;	 içme,	kullanma	ve	endüstri	 suyu	sağlamak;	atık	 su	ve	
yağmur	suyunun	uzaklaştırılmasını	sağlamak;	bunlar	için	gerekli	tesisleri	kurmak,	kurdurmak,	işletmek	
ve	işlettirmek;	kaynak	sularını	işletmek	veya	işlettirmek.	
	 f)	Toplu	taşıma	yapmak;	bu	amaçla	otobüs,	deniz	ve	su	ulaşım	araçları,	tünel,	raylı	sistem	dâhil	
her	türlü	toplu	taşıma	sistemlerini	kurmak,	kurdurmak,	işletmek	ve	işlettirmek.	
	 g)	 Katı	 atıkların	 toplanması,	 taşınması,	 ayrıştırılması,	 geri	 kazanımı,	 ortadan	 kaldırılması	 ve	
depolanması	ile	ilgili	bütün	hizmetleri	yapmak	ve	yaptırmak.	
	 h)	 Mahallî	 müşterek	 nitelikteki	 hizmetlerin	 yerine	 getirilmesi	 amacıyla,	 belediye	 ve	 mücavir	
alan	 sınırları	 içerisinde	 taşınmaz	 almak,	 kamulaştırmak,	 satmak,	 kiralamak	 veya	 kiraya	 vermek,	
trampa	etmek,	tahsis	etmek,	bunlar	üzerinde	sınırlı	aynî	hak	tesis	etmek.	
	 i)	Borç	almak,	bağış	kabul	etmek.	 	
	 j)	 Toptancı	 ve	perakendeci	hâlleri,	otobüs	 terminali,	 fuar	alanı,	mezbaha,	 ilgili	mevzuata	göre	
yat	limanı	ve	iskele	kurmak,	kurdurmak,	işletmek,	işlettirmek	veya	bu	yerlerin	gerçek	ve	tüzel	kişilerce	
açılmasına	izin	vermek.	
	 k)	 Vergi,	 resim	 ve	 harçlar	 dışında	 kalan	 dava	 konusu	 uyuşmazlıkların	 anlaşmayla	 tasfiyesine	
karar	vermek.	
	 l)	 Gayrisıhhî	 müesseseler	 ile	 umuma	 açık	 istirahat	 ve	 eğlence	 yerlerini	 ruhsatlandırmak	 ve	
denetlemek.	
	 m)	 Beldede	 ekonomi	 ve	 ticaretin	 geliştirilmesi	 ve	 kayıt	 altına	 alınması	 amacıyla	 izinsiz	 satış	
yapan	 seyyar	 satıcıları	 faaliyetten	men	 etmek,	 izinsiz	 satış	 yapan	 seyyar	 satıcıların	 faaliyetten	men	
edilmesi	sonucu,	cezası	ödenmeyerek	iki	gün	içinde	geri	alınmayan	gıda	maddelerini	gıda	bankalarına,	
cezası	ödenmeyerek	otuz	gün	içinde	geri	alınmayan	gıda	dışı	malları	yoksullara	vermek.	
	 n)	Reklam	panoları	ve	tanıtıcı	tabelalar	konusunda	standartlar	getirmek.	
	 o)	Gayrisıhhî	 işyerlerini,	eğlence	yerlerini,	halk	sağlığına	ve	çevreye	etkisi	olan	diğer	 işyerlerini	
kentin	 belirli	 yerlerinde	 toplamak;	 hafriyat	 toprağı	 ve	moloz	 döküm	 alanlarını;	 sıvılaştırılmış	 petrol	
gazı	(LPG)	depolama	sahalarını;	inşaat	malzemeleri,	odun,	kömür	ve	hurda	depolama	alanları	ve	satış	
yerlerini	belirlemek;	bu	alan	ve	yerler	ile	taşımalarda	çevre	kirliliği	oluşmaması	için	gereken	tedbirleri	
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almak.	
	 p)	 Kara,	 deniz,	 su	 ve	 demiryolu	 üzerinde	 işletilen	 her	 türlü	 servis	 ve	 toplu	 taşıma	 araçları	 ile	
taksi	 sayılarını,	 bilet	 ücret	 ve	 tarifelerini,	 zaman	 ve	 güzergâhlarını	 belirlemek;	 durak	 yerleri	 ile	
karayolu,	 yol,	 cadde,	 sokak,	meydan	 ve	benzeri	 yerler	 üzerinde	 araç	 park	 yerlerini	 tespit	 etmek	 ve	
işletmek,	 işlettirmek	 veya	 kiraya	 vermek;	 kanunların	 belediyelere	 verdiği	 trafik	 düzenlemesinin	
gerektirdiği	bütün	işleri	yürütmek.	
	 r)	(Ek:	12/11/2012-6360/18	md.)	Belediye	mücavir	alan	sınırları	içerisinde	5/11/2008	tarihli	ve	
5809	 sayılı	 Elektronik	 Haberleşme	 Kanunu,	 26/9/2011	 tarihli	 ve	 655	 sayılı	 Ulaştırma,	 Denizcilik	 ve	
Haberleşme	Bakanlığının	Teşkilat	 ve	Görevleri	Hakkında	Kanun	Hükmünde	Kararname	ve	 ilgili	 diğer	
mevzuata	göre	kuruluş	izni	verilen	alanda	tesis	edilecek	elektronik	haberleşme	istasyonlarına	kent	ve	
yapı	 estetiği	 ile	 elektronik	 haberleşme	 hizmetinin	 gerekleri	 dikkate	 alınarak	 ücret	 karşılığında	 yer	
seçim	belgesi	vermek,	

s)	(Ek:	4/4/2015-6645/84	md.)	Belediye	sınırları	içerisinde,	yapı	ruhsatı	veya	yapı	kullanma	izni	
hangi	 idare	 tarafından	 verilmiş	 olursa	 olsun,	 hizmete	 sunulacak	 olan	 asansörlerin	 tescilini	 yapmak,	
ilgili	teknik	mevzuat	çerçevesinde	yıllık	periyodik	kontrollerini	yapmak	ya	da	yetkilendirilmiş	muayene	
kuruluşları	aracılığıyla	yaptırmak,	gerekli	hâllerde	asansörleri	hizmet	dışı	bırakmak.	
	 (Ek	 fıkra:	 4/4/2015-6645/84	 md.)	 (s)	 bendi	 uyarınca	 asansörlerin	 yıllık	 periyodik	 kontrolünü	
yapacak	 belediyeler	 ile	 yetkilendirilmiş	 muayene	 kuruluşlarının	 sahip	 olması	 gereken	 şartlar,	 yıllık	
periyodik	 kontrol	 esasları	 ile	 yıllık	 periyodik	 kontrol	 ücretleri	 Türkiye	 Belediyeler	 Birliği,	 Türk	
Mühendis	 ve	Mimar	 Odaları	 Birliği	 ve	 Türk	 Standartları	 Enstitüsü	 temsilcilerinin	 de	 yer	 alacağı	 bir	
komisyon	tarafından	belirlenir.	Konuya	ilişkin	düzenlemeler,	komisyon	kararları	doğrultusunda	Bilim,	
Sanayi	ve	Teknoloji	Bakanlığı	tarafından	yapılır.	
	 (Ek	 fıkra:	 12/11/2012-6360/18	md.)	 (r)	 bendine	 göre	 verilecek	 yer	 seçim	 belgesi	 karşılığında	
alınacak	 ücret	 Ulaştırma,	 Denizcilik	 ve	 Haberleşme	 Bakanlığınca	 belirlenir.	 Ücreti	 yatırılmasına	
rağmen	 yirmi	 gün	 içerisinde	 verilmeyen	 yer	 seçim	 belgesi	 verilmiş	 sayılır.	 Büyükşehir	 sınırları	
içerisinde	yer	seçim	belgesi	vermeye	ve	ücretini	almaya	büyükşehir	belediyeleri	yetkilidir.	
	 (l)	 bendinde	 belirtilen	 gayrisıhhî	 müesseselerden	 birinci	 sınıf	 olanların	 ruhsatlandırılması	 ve	
denetlenmesi,	büyükşehir	ve	il	merkez	belediyeleri	dışındaki	yerlerde	il	özel	idaresi	tarafından	yapılır.	
	 Belediye,	 (e),	 (f)	 ve	 (g)	 bentlerinde	 belirtilen	 hizmetleri	 Danıştay’ın	 görüşü	 ve	 İçişleri	
Bakanlığının	kararıyla	süresi	kırk	dokuz	yılı	geçmemek	üzere	imtiyaz	yoluyla	devredebilir;	toplu	taşıma	
hizmetlerini	 imtiyaz	veya	tekel	oluşturmayacak	şekilde	ruhsat	vermek	suretiyle	yerine	getirebileceği	
gibi	toplu	taşıma	hatlarını	kiraya	verme	veya	67.ci	maddedeki	esaslara	göre	hizmet	satın	alma	yoluyla	
yerine	getirebilir.	
	 İl	sınırları	içinde	büyükşehir	belediyeleri,	belediye	ve	mücavir	alan	sınırları	içinde	il	belediyeleri	
ile	nüfusu	10.000'i	geçen	belediyeler,	meclis	kararıyla;	turizm,	sağlık,	sanayi	ve	ticaret	yatırımlarının	
ve	 eğitim	 kurumlarının	 su,	 termal	 su,	 kanalizasyon,	 doğal	 gaz,	 yol	 ve	 aydınlatma	 gibi	 alt	 yapı	
çalışmalarını	faiz	almaksızın	on	yıla	kadar	geri	ödemeli	veya	ücretsiz	olarak	yapabilir	veya	yaptırabilir,	
bunun	karşılığında	yapılan	tesislere	ortak	olabilir;	sağlık,	eğitim,	sosyal	hizmet	ve	turizmi	geliştirecek	
projelere	 İçişleri	Bakanlığının	onayı	 ile	ücretsiz	 veya	düşük	bir	bedelle	amacı	dışında	kullanılmamak	
kaydıyla	 taşınmaz	 tahsis	 edebilir.	 (Ek	 cümle:	 12/11/2012-6360/18	 md.)	 Belediye	 ve	 bağlı	 idareler,	
meclis	kararıyla	mabetlere	indirimli	bedelle	ya	da	ücretsiz	olarak	içme	ve	kullanma	suyu	verebilirler.	
(1)	
	 Belediye,	 belde	 sakinlerinin	 belediye	 hizmetleriyle	 ilgili	 görüş	 ve	 düşüncelerini	 tespit	 etmek	
amacıyla	kamuoyu	yoklaması	ve	araştırması	yapabilir.	
	 Belediye	mallarına	karşı	suç	işleyenler	Devlet	malına	karşı	suç	işlemiş	sayılır.	2886	sayılı	Devlet	
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İhale	Kanununun	75	inci	maddesi	hükümleri	belediye	taşınmazları	hakkında	da	uygulanır.	
	 Belediyenin	 proje	 karşılığı	 borçlanma	 yoluyla	 elde	 ettiği	 gelirleri,	 şartlı	 bağışlar	 ve	 kamu	
hizmetlerinde	fiilen	kullanılan	malları	ile	belediye	tarafından	tahsil	edilen	vergi,	resim	ve	harç	gelirleri	
haczedilemez.	
	 (Ek	fıkra:	10/9/2014	-	6552/121	md.)	 İcra	dairesince	haciz	kararı	alınmadan	önce	belediyeden	
borca	yeter	miktarda	haczedilebilecek	mal	gösterilmesi	istenir	(…)	(2).	On	gün	içinde	yeterli	mal	beyan	
edilmemesi	durumunda	yapılacak	haciz	işlemi,	alacak	miktarını	aşacak	(…)	(2)	şekilde	yapılamaz.	(2)	

5018	Sayılı	Kamu	Mali	Yönetimi	ve	Kontrol	Kanunu	

Bu	 kanunun	 amacı,	 kalkınma	 planları	 ve	 programlarda	 yer	 alan	 politika	 ve	 hedefler	 doğrultusunda	
kamu	 kaynaklarının	 etkili,	 ekonomik	 ve	 verimli	 bir	 şekilde	 elde	 edilmesi	 ve	 kullanılmasını,	 hesap	
verebilirliği	 ve	 malî	 saydamlığı	 sağlamak	 üzere,	 kamu	malî	 yönetiminin	 yapısını	 ve	 işleyişini,	 kamu	
bütçelerinin	 hazırlanmasını,	 uygulanmasını,	 tüm	 malî	 işlemlerin	 muhasebeleştirilmesini,	
raporlanmasını	ve	malî	kontrolü	düzenlemektir.	

4734	Sayılı	Kamu	İhale	Kanunu	ve	4735	Sayılı	Kamu	İhaleleri	Sözleşmeleri	Kanunu	

Bu	kanunun	amacı,	kamu	hukukuna	tâbi	olan	veya	kamunun	denetimi	altında	bulunan	veyahut	kamu	
kaynağı	 kullanan	 kamu	 kurum	 ve	 kuruluşlarının	 yapacakları	 ihalelerde	 uygulanacak	 esas	 ve	 usulleri	
belirlemektir.	

2464	Sayılı	Belediye	Gelirleri	ve	1319	Sayılı	Emlak	Vergisi	Kanunu	

Bu	Kanun,	belediye	vergileri	düzenlemektedir:	

1.	Belediye	Vergileri	

	 1.1.	İlan	ve	Reklam	Vergisi	(12.md	-	16.md.)	

	 1.2.	Eğlence	Vergisi	(17.md.	–	22.md.)	

	 1.3.	Çeşitli	Vergiler	

	 	 1.3.1.	Haberleşme	Vergisi	(29.md.	–	33.md.)	

	 	 1.3.2.	Elektrik	ve	Havagazı	Tüketim	Vergisi	(34.md.	–	39.md.)	

	 	 1.3.3.	Yangın	Sigortası	Vergisi	(40.md.	–	44.md.)	

	 	 1.3.4.	Çevre	Temizlik	Vergisi	(mükerrer	madde	44)		

2.	Belediye	Harçları		

	 2.1.	İşgal	Harcı	(52.md.	–	57.md.)		

	 2.2.	Tatil	Günlerinde	Çalışma	Ruhsatı	Harcı	(58.md.	–	62.md.)		

	 2.3.	Kaynak	Suları	Harcı	(63.md.	–	66.md.)		

	 2.4.	Tellallık	Harcı	(67.md.	–	71.md.)		

	 2.5.	Hayvan	Kesimi,	Muayene	ve	Denetleme	Harcı	(72.md.	–	75.md.)		

	 2.6.	Ölçü	ve	Tartı	Aletleri	Muayene	Harcı	(76.md.	–	78.md.)		

	 2.7.	Bina	İnşaat	Harcı	(ek	madde	-1	–		ek	madde	-6)		

	 2.8.	Çeşitli	Harçlar	(79.md.	–	85.md.)		
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	 	 2.8.1.	Kayıt	ve	suret	harcı		

	 	 2.8.2.	İmar	ile	ilgili	harçlar		

	 	 2.8.3.	İşyeri	açma	izni	harcı		

	 	 2.8.4.	Muayene,	ruhsat	ve	rapor	harcı		

	 	 2.8.5.	Sağlık	belgesi	harcı		

	 	 2.8.6.	Esnaf	muaflığı	belgesi	harcı		

3.	Harcamalara	Katılma	Payları	(86.md.	–	94.md.)	

5779	 Sayılı	 İl	 Özel	 İdarelerine	 ve	 Belediyelere	 Genel	 Bütçe	 Vergi	 Gelirlerinden	 Pay	 Verilmesi	
Hakkında	Kanun		

	(5779)	 Bu	 kanunla,	 il	 özel	 idareleri	 ve	 belediyelere	 genel	 bütçe	 vergi	 gelirleri	 tahsilâtı	 toplamı	
üzerinden	ayrılacak	paylara	ilişkin	esas	ve	usuller	düzenlenmektedir.	

213	Sayılı	Vergi	Usul	Kanunu	ve	6183	Sayılı	Amme	Alacaklarının	Tahsil	Usulü	Hakkında	Kanun	

Belediye	 vergilerinin,	 tarh,	 tahakkuk,	 tebliğ	 ve	 tahsiline	 ilişkin	 hükümler,	 bu	 kanunlarda	 yer	
almaktadır.	

C.	Belediyenin	ve	Belediye	Görevlilerinin	Sorumlulukları	

5237	Sayılı	Türk	Ceza	Kanunu	

Ceza	Kanunu’nun	amacı;	kişi	hak	ve	özgürlüklerini,	kamu	düzen	ve	güvenliğini,	hukuk	devletini,	kamu	
sağlığını	 ve	 çevreyi,	 toplum	 barışını	 korumak,	 suç	 işlenmesini	 önlemektir.	 Kanunda,	 bu	 amacın	
gerçekleştirilmesi	 için	 ceza	 sorumluluğunun	 temel	 esasları	 ile	 suçlar,	 ceza	 ve	 güvenlik	 tedbirlerinin	
türleri	düzenlenmiştir.	

657	Sayılı	Devlet	Memurları	Kanunu	

Bu	 kanun,	 Genel	 ve	 Katma	 Bütçeli	 Kurumlar,	 İl	 Özel	 İdareleri,	 Belediyeler,	 İl	 Özel	 İdareleri	 ve	
Belediyelerin	 kurdukları	 birlikler	 ile	 bunlara	 bağlı	 döner	 sermayeli	 kuruluşlarda,	 kanunlarla	 kurulan	
fonlarda,	 kefalet	 sandıklarında	 veya	 Beden	 Terbiyesi	 Bölge	 Müdürlüklerinde	 çalışan	 memurlar	
hakkında	uygulanır.	

Sözleşmeli	ve	geçici	personel	hakkında	bu	kanunda	belirtilen	özel	hükümler	uygulanır.	

4857	Sayılı	İş	Kanunu	

Bu	kanunun	amacı	işverenler	ile	bir	iş	sözleşmesine	dayanarak	çalıştırılan	işçilerin	çalışma	şartları	ve	
çalışma	ortamına	ilişkin	hak	ve	sorumluluklarını	düzenlemektir.	

D.	Belediye	Karar	Organlarının	Görevleri	

D.1.	
Belediye	
Başkanı	

	 	Madde	38-	Belediye	başkanının	görev	ve	yetkileri	şunlardır:	
	 a)	 Belediye	 teşkilâtının	 en	 üst	 amiri	 olarak	 belediye	 teşkilâtını	 sevk	 ve	 idare	
etmek,	belediyenin	hak	ve	menfaatlerini	korumak.	
	 b)	 Belediyeyi	 stratejik	 plâna	 uygun	 olarak	 yönetmek,	 belediye	 idaresinin	
kurumsal	 stratejilerini	 oluşturmak,	 bu	 stratejilere	 uygun	 olarak	 bütçeyi,	 belediye	
faaliyetlerinin	 ve	 personelinin	 performans	 ölçütlerini	 hazırlamak	 ve	 uygulamak,	
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izlemek	ve	değerlendirmek,	bunlarla	ilgili	raporları	meclise	sunmak.	
	 c)	 Belediyeyi	 Devlet	 dairelerinde	 ve	 törenlerde,	 davacı	 veya	 davalı	 olarak	 da	
yargı	yerlerinde	temsil	etmek	veya	vekil	tayin	etmek.	
	 d)	Meclise	ve	encümene	başkanlık	etmek.	
	 e)	Belediyenin	taşınır	ve	taşınmaz	mallarını	idare	etmek.	
	 f)	Belediyenin	gelir	ve	alacaklarını	takip	ve	tahsil	etmek.	
	 g)	Yetkili	organların	kararını	almak	şartıyla	sözleşme	yapmak.	
	 h)	Meclis	ve	encümen	kararlarını	uygulamak.	
	 i)	 Bütçeyi	 uygulamak,	 bütçede	 meclis	 ve	 encümenin	 yetkisi	 dışındaki	
aktarmalara	onay	vermek.	
	 j)	Belediye	personelini	atamak.	
	 k)	Belediye	ve	bağlı	kuruluşları	ile	işletmelerini	denetlemek.	
	 l)	Şartsız	bağışları	kabul	etmek.	
	 m)	 Belde	 halkının	 huzur,	 esenlik,	 sağlık	 ve	 mutluluğu	 için	 gereken	 önlemleri	
almak.	
	 n)	 Bütçede	 yoksul	 ve	 muhtaçlar	 için	 ayrılan	 ödeneği	 kullanmak,	 engellilere	
yönelik	hizmetleri	yürütmek	ve	engelliler	merkezini	oluşturmak.	(1)	
	 o)	Temsil	ve	ağırlama	giderleri	için	ayrılan	ödeneği	kullanmak.	
	 p)	 Kanunlarla	 belediyeye	 verilen	 ve	 belediye	 meclisi	 veya	 belediye	 encümeni	
kararını	gerektirmeyen	görevleri	yapmak	ve	yetkileri	kullanmak.	
	

D.2.	
Belediye	
Meclisi	

Madde	18-	Belediye	meclisinin	görev	ve	yetkileri	şunlardır:	

	 	a)	Stratejik	plân	ile	yatırım	ve	çalışma	programlarını,	belediye	faaliyetlerinin	ve	
personelinin	performans	ölçütlerini	görüşmek	ve	kabul	etmek.	
	 b)	 Bütçe	 ve	 kesin	 hesabı	 kabul	 etmek,	 bütçede	 kurumsal	 kodlama	 yapılan	
birimler	ile	fonksiyonel	sınıflandırmanın	birinci	düzeyleri	arasında	aktarma	yapmak.	
	 c)	 Belediyenin	 imar	 plânlarını	 görüşmek	 ve	 onaylamak,	 büyükşehir	 ve	 il	
belediyelerinde	 il	 çevre	 düzeni	 plânını	 kabul	 etmek.	 (Ek	 cümle:	 1/7/2006-5538/29	
md.)	 Belediye	 sınırları	 il	 sınırı	 olan	 Büyükşehir	 Belediyelerinde	 il	 çevre	 düzeni	 planı	
ilgili	 Büyükşehir	 Belediyeleri	 tarafından	 yapılır	 veya	 yaptırılır	 ve	 doğrudan	 Belediye	
Meclisi	tarafından	onaylanır.	
	 d)	Borçlanmaya	karar	vermek.	
	 e)	 Taşınmaz	 mal	 alımına,	 satımına,	 takasına,	 tahsisine,	 tahsis	 şeklinin	
değiştirilmesine	 veya	 tahsisli	 bir	 taşınmazın	 kamu	 hizmetinde	 ihtiyaç	 duyulmaması	
hâlinde	 tahsisin	 kaldırılmasına;	 üç	 yıldan	 fazla	 kiralanmasına	 ve	 süresi	 otuz	 yılı	
geçmemek	kaydıyla	bunlar	üzerinde	sınırlı	aynî	hak	tesisine	karar	vermek.	
	 f)	Kanunlarda	vergi,	resim,	harç	ve	katılma	payı	konusu	yapılmayan	ve	ilgililerin	
isteğine	bağlı	hizmetler	için	uygulanacak	ücret	tarifesini	belirlemek.	
	 g)	Şartlı	bağışları	kabul	etmek.	
	 h)	Vergi,	resim	ve	harçlar	dışında	kalan	ve	miktarı	beş	bin	TL'den	fazla	dava	konusu	
olan	belediye	uyuşmazlıklarını	sulh	ile	tasfiyeye,	kabul	ve	feragate	karar	vermek.	
	 i)	 Bütçe	 içi	 işletme	 ile	 6762	 sayılı	 Türk	 Ticaret	 Kanununa	 tâbi	 ortaklıklar	
kurulmasına	 veya	 bu	 ortaklıklardan	 ayrılmaya,	 sermaye	 artışına	 ve	 gayrimenkul	
yatırım	ortaklığı	kurulmasına	karar	vermek.	
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	 j)	 Belediye	 adına	 imtiyaz	 verilmesine	 ve	 belediye	 yatırımlarının	 yap-işlet	 veya	
yap-işlet-devret	 modeli	 ile	 yapılmasına;	 belediyeye	 ait	 şirket,	 işletme	 ve	 iştiraklerin	
özelleştirilmesine	karar	vermek.	
	 k)	Meclis	başkanlık	divanını	ve	encümen	üyeleri	ile	ihtisas	komisyonları	üyelerini	
seçmek.	
	 l)	 Norm	 kadro	 çerçevesinde	 belediyenin	 ve	 bağlı	 kuruluşlarının	 kadrolarının	
ihdas,	iptal	ve	değiştirilmesine	karar	vermek.	
	 m)	Belediye	tarafından	çıkarılacak	yönetmelikleri	kabul	etmek.	
	 n)	 Meydan,	 cadde,	 sokak,	 park,	 tesis	 ve	 benzerlerine	 ad	 vermek;	 mahalle	
kurulması,	 kaldırılması,	 birleştirilmesi,	 adlarıyla	 sınırlarının	 tespiti	 ve	değiştirilmesine	
karar	vermek;	beldeyi	tanıtıcı	amblem,	flama	ve	benzerlerini	kabul	etmek.	
	 o)	Diğer	mahallî	idarelerle	birlik	kurulmasına,	kurulmuş	birliklere	katılmaya	veya	
ayrılmaya	karar	vermek.	
	 p)	 Yurt	 içindeki	 ve	 İçişleri	 Bakanlığının	 izniyle	 yurt	 dışındaki	 belediyeler	 ve	
mahallî	 idare	 birlikleriyle	 karşılıklı	 iş	 birliği	 yapılmasına;	 kardeş	 kent	 ilişkileri	
kurulmasına;	 ekonomik	 ve	 sosyal	 ilişkileri	 geliştirmek	 amacıyla	 kültür,	 sanat	 ve	 spor	
gibi	 alanlarda	 faaliyet	 ve	 projeler	 gerçekleştirilmesine;	 bu	 çerçevede	 arsa,	 bina	 ve	
benzeri	tesisleri	yapma,	yaptırma,	kiralama	veya	tahsis	etmeye	karar	vermek.	
	 r)	Fahrî	hemşehrilik	payesi	ve	beratı	vermek.	
	 s)	Belediye	başkanıyla	encümen	arasındaki	anlaşmazlıkları	karara	bağlamak.	
	 t)	Mücavir	alanlara	belediye	hizmetlerinin	götürülmesine	karar	vermek.	
	 u)	 İmar	 plânlarına	 uygun	 şekilde	 hazırlanmış	 belediye	 imar	 programlarını	
görüşerek	kabul	etmek.	
	

D.3.	
Belediye	
Encümeni	

Madde	34-	Belediye	encümeninin	görev	ve	yetkileri	şunlardır:	
	 	a)	 Stratejik	 plân	 ve	 yıllık	 çalışma	programı	 ile	 bütçe	 ve	 kesin	 hesabı	 inceleyip	
belediye	meclisine	görüş	bildirmek.	
	 b)	Yıllık	çalışma	programına	alınan	işlerle	ilgili	kamulaştırma	kararlarını	almak	ve	
uygulamak.	
	 c)	Öngörülmeyen	giderler	ödeneğinin	harcama	yerlerini	belirlemek.	
	 d)	 Bütçede	 fonksiyonel	 sınıflandırmanın	 ikinci	 düzeyleri	 arasında	 aktarma	
yapmak.	
	 e)	Kanunlarda	öngörülen	cezaları	vermek.	
	 f)	 Vergi,	 resim	 ve	 harçlar	 dışında	 kalan	 dava	 konusu	 olan	 belediye	
uyuşmazlıklarının	anlaşma	ile	tasfiyesine	karar	vermek.	
	 g)	 Taşınmaz	 mal	 satımına,	 trampasına	 ve	 tahsisine	 ilişkin	 meclis	 kararlarını	
uygulamak;	süresi	üç	yılı	geçmemek	üzere	kiralanmasına	karar	vermek.	
	 h)	Umuma	açık	yerlerin	açılış	ve	kapanış	saatlerini	belirlemek.	
	 i)	Diğer	kanunlarda	belediye	encümenine	verilen	görevleri	yerine	getirmek.	
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A-Teşkilat	Yapısı	
	

Belediyemiz	teşkilat	yapısı,	5393	sayılı	Belediye	Kanunu’nun	48.	49.	ve	50.	maddelerine	göre	

kurulmaktadır.	 Söz	 konusu	 kanun	 maddeleri	 incelendiğinde,	 aşağıdaki	 hususlar	 belediye	

teşkilatları	açısından	oldukça	önemli	hükümler	olarak	karşımıza	çıkmaktadır.	

§ 	“Beldenin	nüfusu,	 fizikî	 ve	 coğrafî	 yapısı,	 ekonomik,	 sosyal	 ve	kültürel	özellikleri	 ile	

gelişme	potansiyeli	dikkate	alınarak,	norm	kadro	 ilke	ve	standartlarına	uygun	olarak	

gerektiğinde	sağlık,	 itfaiye,	 imar,	 insan	kaynakları,	hukuk	işleri	ve	ihtiyaca	göre	diğer	

birimler	 oluşturulabilir.	 Bu	 birimlerin	 kurulması,	 kaldırılması	 veya	 birleştirilmesi	

belediye	meclisinin	kararıyla	olur.”	

§ 	“Belediye	 ve	 bağlı	 kuruluşlarında,	 norm	 kadroya	 uygun	 olarak	 çevre,	 sağlık,	

veterinerlik,	 teknik,	 hukuk,	 ekonomi,	 bilişim	 ve	 iletişim,	 plânlama,	 araştırma	 ve	

geliştirme,	eğitim	ve	danışmanlık	alanlarında	avukat,	mimar,	mühendis,	şehir	ve	bölge	

plâncısı,	 çözümleyici	 ve	 programcı,	 tabip,	 uzman	 tabip,	 ebe,	 hemşire,	 veteriner,	

kimyager,	 teknisyen	 ve	 tekniker	 gibi	 uzman	 ve	 teknik	 personel	 yıllık	 sözleşme	 ile	

çalıştırılabilir.	 Kamu	 kurum	 ve	 kuruluşlarında	 istihdam	 edilen	memurlar,	 belediye	

başkanının	talebi,	kendilerinin	ve	kurumlarının	muvafakatiyle,	belediyelerin	birim	

müdürü	ve	üstü	yönetici	kadrolarında	geçici	olarak	görevlendirilebilirler.”	

§ “Norm	 kadrosunda	 belediye	 başkan	 yardımcısı	 bulunan	 belediyelerde	 norm	 kadro	

sayısına	 bağlı	 kalınmaksızın;	 belediye	 başkanı,	 zorunlu	 gördüğü	 takdirde,	 nüfusu	

50.000'e	 kadar	 olan	 belediyelerde	 bir,	 nüfusu	 50.001-200.000	 arasında	 olan	

belediyelerde	 iki,	 nüfusu	 200.001-500.000	 arasında	 olan	 belediyelerde	 üç,	 nüfusu	

500.000	 ve	 fazla	 olan	 belediyelerde	 dört	 belediye	 meclis	 üyesini	 belediye	 başkan	

yardımcısı	olarak	görevlendirebilir.”	

§ “Belediyenin	yıllık	toplam	personel	giderleri,	gerçekleşen	en	son	yıl	bütçe	gelirlerinin	

213	 Sayılı	 Vergi	 Usul	 Kanunu’na	 göre	 belirlenecek	 yeniden	 değerleme	 katsayısı	 ile	

çarpımı	sonucu	bulunacak	miktarın	yüzde	otuzunu	aşamaz.”	
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Büyükçekmece	Belediyesi	Organizasyon	Şeması		
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C-	Fiziksel	Kaynaklar	

Tablo 1: Elektronik Ekipmanlar	

 
Elektronik Ekipman Grubu 

              
Elektronik Ekipman Adı 

 
Adet 

 
Bilgisayar ve Sunucular Bilgisayar/Monitör/Kasa/Sunucu 1100 
Bilgisayar Çevre Birimleri Yazıcı/Fotokopi/Tarayıcı/Harici Disk/Hard Disk 240 
Haberleşme Cihazları Modem/Swic/Cep Telefonu 158 
Ses Görüntü ve Sunum Cihazları Projeksiyon/Projektör Perdesi 40 
TOPLAM: 1538 
	

Tablo 2: Belediye Hizmet Binaları ve Sosyal Hizmet Binaları 

Sıra	No:	 Belediye	Hizmet	Binaları	ve	Sosyal	Hizmet	Binaları	 Sayısı	

1	 Kültür	ve	Sanat	Merkezi	 3	
2	 Meslek	Edindirme	Kursu	 1	
3	 Sanat	Merkezi	 16	
4	 Müze	 1	

5	 	İrtibat	Noktası	 5	
6	 İdari	Bina	 1	
7	 Depo	 10	
8	 Engelliler	İzci	Evi	 1	
9	 Şantiye	 1	
10	 Fidanlık	 1	
11	 Ofis	 6	
12	 İşyeri	 2	
13	 Daire	 1	
14	 Spor	Kompleksi	 1	
15	 Semt	Sahası	 2	
16	 Jimnastik	Kulübü	 1	
17	 Arşiv	 2	
18	 Bakım	ve	Onarım	Binası	 1	
19	 Atölye	ve	Garaj	Amirliği	 1	

Toplam	 57	
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Tablo 3: Araç ve iş Makineleri	

İŞ	MAKİNELERİ		

SIRA	NO	 CİNSİ	 		 FAAL		(ADET)	
1	 34	BUY	11	0018	 JCB	Kazıcı	Yükleyici	 1	
2	 34	KUM	001	 JCB	Kazıcı	Yükleyici	 1	
3	 34	MSB	101	 CASE	Kazıcı	Yükleyici	 1	
4	 34	BUY	11	003	 CAT	Kazıcı	Yükleyici	 1	
5	 34	TB	001	 HİDROMEK	Kazıcı	Yükleyici	 1	
6	 34	BUY	11	007	 CAT	L	955	Paletli	Yükleyici	 1	
7	 34	KUM	002	 FIAT	HITACHI	Loder	Yükleyici		 1	
8	 70	Z	III	 KAWASAKI	Loder	Yükleyici	 1	
9	 34	TB	003	 CAT	Grayder	 1	
10	 34	BUY	11	005	 CAT	Grayder	 1	
11	 34	BUY	11	006	 ADR	ÇİN	MALI	Grayder	 1	
12	 34	TB	002	 CAT	Silindir	 1	
13	 34	BUY	11	0014	 CHERINGTON	Kum	Eleme	 1	
14	 34	BUY	11	0013	 CHERINGTON	Kum	Eleme	 1	
15	 XAS	77	 ATLASS	COPCO	Kompresör	 1	
16	 34	BUY	11	001	 HYUNDAI	Fortlift		 1	

	
TOPLAM	 16	

	

	

D-	İnsan	Kaynakları	

Tablo 4: Büyükçekmece Belediye Başkanlığı Norm Kadro Yönetmeliği’ne Göre Kadro 
Dağılımı	

Büyükçekmece	Belediye	Başkanlığı	Norm	Kadro	Yönetmeliğine	Göre	Kadro	Dağılımı	

Unvanlar	 Adet	 Unvanlar	 Adet	
BELEDİYE	BAŞKAN	YARDIMCISI	 4	 AVUKAT	 5	
YAZI	İŞLERİ	MÜDÜRÜ	 1	 MÜFETTİŞ	 6	
MALİ	HİZMETLER	MÜDÜRÜ	 1	 MÜFETTİŞ	YARDIMCISI	 2	
FEN	İŞLERİ	MÜDÜRÜ	 1	 MALİ	HİZMETLER	UZMANI	 6	
İMAR	VE	ŞEHİRCİLİK	MÜDÜRÜ	 1	 MALİ	HİZMETLER	UZMAN	YARDIMCISI	 3	
TEFTİŞ	KURULU	MÜDÜRÜ	 1	 TEKNİK	PERSONEL(**)	 79	
TEMİZLİK	İŞLERİ	MÜDÜRÜ	 1	 SAĞLIK	PERSONELİ(**)	 22	
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ZABITA	MÜDÜRÜ	 1	 YARDIMCI	HİZMET	PERSONELİ(**)	 23	
HUKUK	İŞLERİ	MÜDÜRÜ	 1	 ZABITA	AMİRİ	 8	
DİĞER	MÜDÜRLER(*)	 16	 ZABITA	KOMİSERİ	 19	
ÖZEL	KALEM	MÜDÜRÜ	 1	 ZABITA	MEMURU	 156	
UZMAN	 6	 MEMUR	KADROLARI	TOPLAMI	 528	
ŞEF	 24	 SÜREKLİ	İŞÇİ	KADROLARI	TOPLAMI	 264	
İDARİ	PERSONEL	 140	 İÇ	DENETÇİ	 0	
	

Büyükçekmece	 Belediyesi,	 2015	 Temmuz	 ayı	 personel	 dağılımı	 verilerine	
baktığımızda;	 105	 işçi,	 231	memur	 ve	 21	 sözleşmeli	 personelden	 oluşan	 357	 personeli	 ile	
hizmet	vermektedir.		

Tablo 5: Yıllara Göre Personel Dağılımı	

Sıra	No:	 												MÜDÜRLÜKLER	 Memur	 İşçi	 Sözleşmeli	

Personel	

1	 BAS.YAY.VE HALK.İLŞ.MÜD. 4 2   

2	 BAS.YAY.VE HALK.İLŞ.MÜD.(Basın 
Bürosu) 

1 1   

3	 BELEDİYE BAŞKANLIĞI 11 1 2 

4	 DIŞ İLİŞKİLER MÜD. 1     

5	 BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ 7 17 1 

6	 ÇEVRE KORUMA ve KONTROL MÜD. 7 2   

7	 DESTEK HİZMETLERİ MÜD. 8 44   

8	 İDARİ İŞLER AMİRLİĞİ 4 14   

9	 GÜVENLİK HİZMETLERİ 3 16   

10	 EMLAK ve İSTİMLAK MÜD. 4 4 1 

11	 FEN İŞLERİ MÜD. 25 16 4 

12	 İMAR ve ŞEHİRCİLİK MÜD. 25 9 2 

13	 KENTSEL TASARIM MÜD. 3     

14	 KÜLTÜR ve SOSYAL İŞLER MÜD. 4 8 1 

15	 MALİ HİZMETLER MÜD. 29 19   

16	 PARK ve BAHÇELER MÜD. 9 7 1 

17	 RUHSAT ve DENETİM MÜD. 4 4   

18	 SAĞLIK İŞLERİ MÜD. 5   1 

19	 SAĞLIK İŞL.MÜD. (Veterinerlik Şef.) 1 2   

20	 SPOR İŞLERİ MD. 3     

21	 TEMİZLİK İŞLERİ MÜD. 3 7   

22	 ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ 36 20   

23	 EVLENDİRME MEMURLUĞU 3 1   

24	 HUKUK İŞLERİ MÜD. 2 1 3 

25	 İNSAN KAYNAKLARI VE EĞT.MÜD. 1 7   

26	 İSTANBUL VALİLİĞİ 2     
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27	 ÖZEL KALEM MÜD.   12   

28	 PLAN VE PROJE MÜD. 3     

29	 SİVİL SAVUNMA UZMANLIĞI 3 1   

30	 TEFTİŞ KURUL MÜD. 1     

31	 ULAŞIM HİZM.MÜD. 1     

32	 YAZI İŞLERİ MÜD. 4 3   
TOPLAM 217 218 16 

	

Tablo 6: Yıllara Göre Personel Dağılımı 

Büyükçekmece	Belediye	Başkanlığı	Yıllara		Göre	Personel	Dağılımı	

Yıl	 Memur	 Sözleşmeli	 İşçi	 Toplam	
2009	 114	 29	 458	 601	
2010	 125	 31	 345	 501	
2011	 137	 38	 258	 433	
2012	 144	 59	 256	 459	
2013	 220	 1	 237	 458	
2014	 216	 12	 227	 455	
2015	 215	 16	 218	 449	
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E-	Diğer	Hususlar	
	

2016	 yılı	 Performans	 Programı	 hazırlık	 çalışmaları,	 14/07/2015	 tarihinde	 program	

dönemi	önceliklerini	belirleyerek	Başkanlık	Makamınca	 imzalanan	üst	yazı	yayınlanmış	olup	

çalışma	süreci		başlamıştır.		

§ Performans	göstergeleri	için	aşağıdaki	kurallar	belirlenmiştir:	
§ Performans	hedeflerine	ulaşılıp	ulaşılmadığını	ölçebilmelidir,		
§ Ölçülebilir,	ulaşılabilir,	güvenilir	veri	sunacak	nitelikte	olmalıdır,	
§ Hem	 geçmiş	 dönemlerle	 hem	 de	 diğer	 idarelerin	 benzer	 göstergeleriyle	 karşılaştırılabilir	

olmalıdır,		
§ Verilerinin	 elde	 edilme	 ve	 değerlendirme	 maliyetleri	 makul	 ve	 kabul	 edilebilir	 bir	 seviyede	

olmalıdır.	
	

Ayrıca	 çalışmalarda,	 Kamu	 İdarelerince	 Hazırlanacak	 Performans	 Programları	

Hakkında	 Yönetmelik	 ile	 Maliye	 Bakanlığı	 tarafından	 yayımlanan	 “Performans	 Programı	

Hazırlama	Rehberi”	esas	alınarak	hazırlanmıştır.		

	 Performans	programı	çalışmalarının	ilgili	mevzuatına	uygun	yürütülmesi	ve	uygulama	

birliğinin	sağlanması	amacıyla	hazırlanan	bu	çalışmalarda	aşağıdaki	hususlara	değinilmiştir.	

¨ Performans	 programı	 hazırlanırken	 karşılaşılan	 kavramların	 tanımlarına	 yer	

verilmiştir,	

¨ Bütçe	 ve	Mali	 Kontrol	 Genel	Müdürlüğü	 tarafından	 yayımlanan	 rehberin	 ekinde	

yer	alan	tabloların	doldurulması	hakkında	bilgi	verilmiştir,	

¨ Performans	hedefine	ilişkin	teknik	bilgilendirme	yapılmıştır,	

¨ Faaliyet	 kavramı	 ve	 faaliyetlerin	 maliyetlendirilmesi	 hakkında	 bilgilendirme	

yapılmıştır,	

¨ Tüm	 müdürlüklerden	 personel	 bildirilmesi	 talep	 edilerek,	 çalışma	 grubu	

oluşturulmuştur.	

Faaliyet	 kavramı,	 belirli	 bir	 amaca	 ve	 hedefe	 yönelen,	 başlı	 başına	 bir	 bütünlük	

oluşturan,	yönetilebilir	ve	maliyetlendirilebilir	üretim	veya	hizmetler	şeklinde	tanımlanmıştır.		

Dolayısıyla,	faaliyetlerin	bu	çerçevede	belirlenmesi	istenmiştir.Faaliyet	maliyeti	tespit	

edilirken	faaliyet	ile	doğrudan	ilişkilendirilebilen	maliyetlerin	dikkate	alınması	istenmiştir.		
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Doğrudan	 ilişkilendirilebilen	 maliyetler	 faaliyetin	 gerçekleştirilmesi	 halinde	 ortaya	 çıkacak	

maliyetler	 olarak	 değerlendirilmiş	 olup,	 diğer	 bir	 deyişle	 faaliyetten	 vazgeçilmesi	 halinde	

ortadan	kalkacak	maliyet	şeklinde	algılanması	istenmiştir.	

Performans	 hedefinin	 kaynak	 ihtiyacı,	 performans	 hedefine	 ulaşmak	 amacıyla	

gerçekleştirilecek	 faaliyet	maliyetlerinin	 toplamından	oluşmaktadır.	Dolayısıyla,	performans	

hedefi,	bu	hedefe	 ilişkin	göstergeler,	 faaliyetler	 ile	kaynak	 ihtiyacı	 tablo	7’de	gösterilmiştir.	

Bir	 faaliyetin	 bir	 performans	 hedefi	 ile	 ilişkilendirilmesi	 tercih	 edilmiş,	 ancak,	 bir	 faaliyetin	

birden	 fazla	 performans	 hedefi	 ile	 ilişkilendirilmesinin	 zorunlu	 olduğu	 durumlarda	 faaliyet	

maliyetlerinin	mükerrerliğe	yol	açmayacak	 şekilde	performans	hedefleriyle	 ilişkilendirilmesi	

sağlanmaya	çalışılmıştır.		

Faaliyetler	maliyetleri	belirlenirken	aşağıdaki	kurallara	dikkat	edilmesi	istenmiştir:		

§ Faaliyet	maliyetinin	tespitinde	bütçe	içi	kaynakların	yanı	sıra	varsa	bütçe	dışı	kaynaklara	da	yer	
verilir,	

§ Her	 bir	 faaliyet	 için	 hesaplanacak	 maliyet	 tutarlarından	 bütçe	 kaynakları	 ile	 finanse	 edilen	
kısımları	analitik	bütçe	sınıflandırmasının	ekonomik	kodlarına	uygun	olarak	belirlenir.			

§ Maliyetlendirmelerde	girdi	fiyatları	ve	diğer	ekonomik	değerler	gerçeği	ortaya	koymalı,	tahmini	
belirlemeler	gerçekçi	öngörülere	dayanmalıdır,	

§ Kaynaklarla	faaliyetler	arasındaki	 ilişki	 iyi	kurulmalı	kullanılacak	olası	oransal	yöntemler	tutarlı	
ve	açıklanabilir	olmalıdır.	

Performans	 programı	 ile	 bütçe	 arasında	 sıkı	 bir	 bağ	 kurabilmek	 için	 tamamen	

belediyemize	 özgü	 “Büyükçekmece	 Belediye	 Başkanlığı	 Plan	 –	 Program	 -	 Bütçe	 Fişi”	

geliştirilmiş	olup	tüm	faaliyetler	bu	Fiş	aracılığı	ile	toparlanmış	ve	performans	programından	

yola	çıkılarak	bütçe	oluşturulmuştur.		

Faaliyetler	belirlenirken	aşağıdaki	kurallara	dikkat	edilmesi	istenmiştir:		

§ İdarenin	görev	ve	yetkileri	çerçevesinde	yürüteceği	ve	elindeki	kaynakları	tahsis	edeceği	iş	ve	
hizmetleri	yansıtmalıdır,	

§ Performans	hedeflerini	gerçekleştirmeye	yönelik	olarak	belirlenmelidir,	
§ Aynı	 hedef	 altındaki	 faaliyetler	 birbirleriyle	 çelişmemeli,	 hedefin	 gerçekleşmesi	 açısından	

tamamlayıcı	olmalıdır,	
§ Bir	 hedefe	 yönelik	 olarak	 fazla	 sayıda	 faaliyet	 belirlenmemelidir.	 Benzer	 nitelik	 taşıyan	

faaliyetler	ayrı	ayrı	gösterilmemeli	ve	tek	bir	faaliyet	olarak	belirlenmelidir,	
§ Ekonomik	sınıflandırmanın	cari,	sermaye,	transfer	ve	borç	verme	unsurlarından	bir	veya	daha	

fazlası	aynı	faaliyet	içerisinde	yer	alabilir,	
§ Hedefin	gerçekleşmesine	ne	ölçüde	katkı	sağlayacağı	tanımlanabilir	olmalıdır,	
§ Uygulanabilir	olmalıdır,	
§ Maliyetlendirilebilmelidir,	
§ Girdi	niteliğinde	faaliyet	belirlenmemelidir.	
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Performans	 programı	 çalışmaları	 kapsamında	 tüm	 müdürlüklerin	 katılımıyla	

14/07/2015	tarihinde	bir	eğitim	ve	toplantı	düzenlenmiştir.	Söz	konusu	eğitim	ile	performans	

programının	mevzuat	alt	yapısı,	rehberde	yer	alan	ilke	ve	kurallar,	tabloların	doldurulmasına	

ilişkin	 hususlar	 ile	 iyi	 uygulama	 örneklerine	 değinilmiştir.	 Ayrıca	 27/07/2015	 tarihinden	

itibaren	Performans	Programı	ekibi	ile	birebir	görüşmeler	yapılmıştır.	

13/07/2015	 tarihli	 Başkanlık	 talimatı	 gereği,	 tüm	müdürlüklerle	 birebir	 görüşmeler	

yapılmıştır.		

Tüm	bu	çalışmalar	aşağıdaki	iş	akış	şemasında	gösterilmiştir.	

	

Şekil	1:	Performans	Programı	Hazırlık	Süreci	

II-	PERFORMANS	BİLGİLERİ	

A-Temel	Politika	ve	Öncelikler	
	
Ülkemizin	2014-2018	Onuncu	Kalkınma	planına	ait	Vizyon,	Amaç	ve	Hedef	aşağıda	yer	
almaktadır.1	

	

																																																													
1http://tarim.kalkinma.gov.tr/wp-content/uploads/2014/12/Onuncu_Kalkinma_Plani.pdf			
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Vizyon	

“İstikrar	içinde	büyüyen,	gelirini	daha	adil	paylaşan,	küresel	ölçekte	rekabet	gücüne	sahip,	
bilgi	toplumuna	dönüşen,	AB’ye	üyelik	için	uyum	sürecini	tamamlamış	bir	Türkiye”	vizyonu	
ve	Uzun	Vadeli	Strateji	(2001-2023)	çerçevesinde	hazırlanmıştır.	
	
	 Vizyona	 ulaşmak	 için	 2014-2018	 dönemine	 ait	 Onuncu	 Kalkınma	 planında	 yer	 alan	
Amaç	ve	Hedef:	

Amaç	

Onuncu	 Kalkınma	 Planı	 ile	 Türkiye’nin	 uluslararası	 değer	 zinciri	 hiyerarşisinde	 üst	
basamaklara	çıkmış,	yüksek	gelir	grubu	ülkeler	arasına	girmiş	ve	mutlak	yoksulluk	sorununu	
çözmüş	bir	ülke	haline	gelmesi	amaçlanmaktadır.	

Hedef	

Ülkemizin	 potansiyelini,	 bölgesel	 dinamikleri	 ve	 insanımızın	 yeteneklerini	 harekete	
geçirerek	 kalkınma	 sürecinin	 hızlandırılması	 amacıyla,	 yeniden	 şekillenen	 dünya	
ekonomisinde	uluslararası	 işbölümü	 ve	 değer	 zinciri	 hiyerarşisinde	 Türkiye’nin	 konumunun	
aşamalı	olarak	üst	basamaklara	çıkarılması	hedeflenmektedir.	

Onuncu	Kalkınma	Planı	Stratejisi	(2014-2018)	

	

Şekil	2:	Onuncu	Kalkınma	Planı	Stratejisi	

B-	Amaç	ve	Hedefler	
BÜYÜKÇEKMECE		BELEDİYESİ’nin		VİZYON,	MİSYON	ve	DEĞERLERİ	 		

Vizyon	
“Daha	 Çağdaş	 Büyükçekmece,	 Daha	 Mutlu	 Büyükçekmeceli	 hedefimiz	
doğrultusunda,	 mutluluk	 şehri	 Büyükçekmece’yi	 insanımıza	 sunmak	 için	 çalışan,	
imkanlarını	 hizmete	 dönüştürürken,	 çağın	 gerektirdiği	 tüm	 teknolojik	 değerleri	
kullanan,	 insanın	 ihtiyacı	 olan	 tüm	 hizmetleri	 sorumluluk	 alanında	 bilen,	 kaliteli,	
öncü	ve	seçkin	bir	Belediye	olmak.”	
	

Onuncu	Kalkınma	Planı	
(2014-2018)	
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Misyon	
“Hizmet	 etmekle	 yükümlü	 olduğumuz	 halkımıza	 şehircilik	 hizmetlerini	 en	 iyi,	 en	
güzel	 şekilde	 sunmak,	 gelişen	 ve	 değişen	 dünyada	 çağın	 gerekliliklerini	 yerine	
getirerek,	hizmetleri	gerçekleştirmek,	 insanlarımızın	 ihtiyaçlarına	cevap	verecek	ve	
mutluluklarını	arttıracak	çalışmaları	yapma.”	

Büyükçekmece	Belediyesi’nin	İlke	ve	Değerleri	
1.	Yönetim		
Liderlik	ilkesi	ile	Evrensel	değerlere	saygılı,	etkin,	ekonomik	ve	verimli	bir	yönetim	anlayışı	
ilkemizdir.		
2.	Müşteri	(Vatandaş)	Odaklılık		
Müşterimizin	taleplerini	yerinde	ve	zamanında	gerçekleştirerek	yüzde	yüz	müşteri	
memnuniyeti	sağlarız.		
3.	Çevreye	Duyarlılık		
Hizmetlerimizin	evrensel	çevre	değerlerine	uygunluğunu	sağlamak	ilkemizdir.		
4.	Katılımcılık	ve	İletişim		
Kurumumuz;	tüm	hizmetlerinde	insan	odaklı	bir	anlayış	içerisinde,	müşteri	ve	paydaşları	ile	
sürekli	iletişim	kurarak	sinerjik	bir	yönetim	anlayışını	benimser.		
5.	Şeffaflık		
Yönetimde	ve	müşteriye	sunulan	hizmetin	her	aşamasında	hesap	verilebilirlilik	ve	şeffaflık	
ana	ilkemizdir.		
6.	İyileştirme		
Belediyemiz	sürdürülebilir	insan	odaklı	bir	yönetim	ilkesi	ile	önleyici	yaklaşımlar	geliştirerek,	
araştırma,	geliştirme,	eğitim	faaliyetlerine	ve	teknolojiye	yatırım	yapar.		
7.	Kaynak	Planlaması		
Şehrin	bütün	kaynaklarını	kurumun	kaynağı	kabul	edip	etkin,	ekonomik	ve	verimli	bir	şekilde	
kullanılmasını	sağlar.		
8.	Eğitim		
Müşterilerimizin	ihtiyaçlarını	belirleyerek	her	yaşta,	her	yerde	ve	her	zaman,	hayat	boyu	
eğitimi	ilke	edinmiştir.		
9.	İleri	Teknoloji		
Çağın	gerektirdiği	tüm	teknolojik	gelişmeleri	izleyip,	Büyükçekmece	halkının	yaşam	kalitesini	
yükseltmek	ve	kolay	yaşanabilir	bir	şehir	yaratmak	temel	ilkemizdir.
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2015-2019	Yılı	Stratejik	Amaçlar	ve	Bu	Amaçların	2016	Yılı	Bütçesinden	Aldığı	Paylar			

		 2015-2019	Yılı	Stratejik	Amaçlarımız	
Amaçlar	Bazında	Faaliyet	Maliyetleri	Tablosu	

		 Genel	Toplam	
Yüzdesi		170.177.000,00				

		 		 (TL)	 (%)	

S.A-4.1:	 Kentsel	tasarım	uygulamalarıyla	planlı	yapılaşmayı		sağlayarak	tarihi	ve	doğal	dokuya	uygun	
çağdaş	ve	estetik	bir	kent	oluşturmak	 41.000.000,00				 2409,7%	

S.A-4.2:	 Sosyal	etki	kapsamında	kentlilik	bilincini	geliştirmek	ve	yaşam	kalitesini	yükseltmek	için		sosyal	,	
kültürel	ve	eğitim	alanlarında	yatırım	yapmak	 57.605.000,00				 3386,0%	

S.A-4.3:	 Büyükçekmece	halkına	daha	sağlıklı,	yaşanabilir	ve	çağdaş	bir	kent	sunmak	amacıyla		sosyal	donatı	
alanları	ve	fizikî	çevre	düzenlemeleri	yapmak	 23.932.000,00				 1406,7%	

S.A-4.4:	 İlçemizde	farklı	kültürlere	sahip	hemşehrilerimize	kent	kültürü	ve	kenti	sahiplenme	bilinci	aşılayıp	
gönüllü	katılımlarını	sağlayarak	sosyal	dayanışma	ve	yardımlaşma	bilincini	geliştirmek	 2.060.000,00				 121,1%	

S.A-4.5:	 Doğal	yapıyı	koruyup		geri	dönüşüm	faaliyetlerini	arttırarak,	çevre	ve	insan	sağlığını	gözetmek		 31.410.000,00				 1838,9%	

S.A-4.6:	 Risk	Yönetimi	kapsamında		doğal	afetlere	karşı	Önlem		alarak	afet	bilinci	gelişmiş	kent	olma		
yolunda	çalışmalar	yapmak	 500.000,00				 29,4%	

S.A-4.7:	 Kültürel	zenginlik	ve	çeşitliliği	koruyup	geliştirerek	gelecek	nesillere	aktarmak,	kültür	ve	sanat	
faaliyetlerini	yaygınlaştırmak.	 9.555.000,00				 566,3%	

S.A-4.8:	 Bilgi	ve	iletişim	teknolojilerinin	kullanımıyla	elde	edilebilecek	ekonomik	ve	sosyal	faydalar	
konusunda	farkındalık	arttırılarak	,	akıllı	uygulamaların		kullanımını	yaygınlaştırmak	 4.015.000,00				 236,0%	

S.A-4.9:	 Vakıf	Üniversiteleri	ve	Özel	Okulların	Büyükçekmece’ye	gelmelerini	teşvik	ederek	
Büyükçekmece’yi	bir	eğitim	kenti	haline	getirmek	 0,00				 0,0%	

S.A-4.10:	 Turizmi	geliştirecek	yeni	projeleri	hayata	geçirmek,	yat	limanları	ve	sağlık	turizmi	ile	
Büyükçekmece’yi	bir	turizm	kenti	yapmak	 0,00				 0,0%	

S.A-4.11:	 Bu	amaçları	uygulayacak	belediye	personeli	ve	diğer	paydaşları	eğitmek	 100.000,00				 5,9%	
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 

S.A-4.1:Kentsel tasarım uygulamalarıyla planlı yapılaşmayı sağlayarak tarihi ve doğal 
dokuya uygun çağdaş ve estetik bir kent oluşturmak. Plan bütünlüğünü korumak, eksik 
planları tamamlamak ve revize edilmesi gerenken yerlerde gerekli düzenlemeleri 
yapmak 

Hedef 
S.H-4.1.1.1:Şehrin plan bütünlüğünün sağlanması ve revize edilmesi gereken alanların 
revizyon planlarının yapılması 

		
Performans 
Hedefi 

Şehrin plan bütünlüğünün sağlanması ve revize edilmesi gereken alanların revizyon 
planlarının yapılması 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 
1	 Zemin etüt raporları Adet (-) 1 2 
2	 Zemin etüt raporları alanı ha (-) 460 2.900 
3	 Uygulama imar planı  Adet (-) 2 2 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1	 Uygulama imar planı yapılması ve yaptırılması 640.000,00 TL 		 640.000,00 TL 

Genel Toplam  640.000,00 TL 0,00 640.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 

S.A-4.1:Kentsel tasarım uygulamalarıyla planlı yapılaşmayı sağlayarak tarihi ve doğal 
dokuya uygun çağdaş ve estetik bir kent oluşturmak. Plan bütünlüğünü korumak, eksik 
planları tamamlamak ve revize edilmesi gerenken yerlerde gerekli düzenlemeleri 
yapmak 

Hedef 
S.H-4.1.1.2:Şehrin plan bütünlüğünün sağlanması ve revize edilmesi gereken alanların 
revizyon planlarının yapılması 

		
Performans 
Hedefi 

Şehrin plan bütünlüğünün sağlanması ve revize edilmesi gereken alanların revizyon 
planlarının yapılması 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 
1	 Teknik personel sayısı Adet (-) (-) 5 
2	 Yurtiçi teknik gezi sayısı Adet (-) (-) 1 
3	 Yurtdışı teknik gezi sayısı Adet (-) (-) 1 
4	 Teknik eğitime katılan kişi sayısı Adet (-) (-) 5 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1	 Planlama ve şehircilik hizmetlerini geliştirmek 
amaçlı eğitim, inceleme ve tetkik gezi 100.000,00 TL 		 100.000,00 TL 

Genel Toplam  100.000,00 TL 0,00 100.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 

S.A-4.1:Kentsel tasarım uygulamalarıyla planlı yapılaşmayı sağlayarak tarihi ve doğal 
dokuya uygun çağdaş ve estetik bir kent oluşturmak. Plan bütünlüğünü korumak, eksik 
planları tamamlamak ve revize edilmesi gerenken yerlerde gerekli düzenlemeleri 
yapmak 

Hedef 
S.H-4.1.1.3:Şehrin plan bütünlüğünün sağlanması ve revize edilmesi gereken alanların 
revizyon planlarının yapılması 

		
Performans 
Hedefi 

Şehrin plan bütünlüğünün sağlanması ve revize edilmesi gereken alanların revizyon 
planlarının yapılması 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 

1	 Mekansal analiz sentez ve raporlama 
çalışmalarının yaptırılması Adet   0 2 

2	 Mekansal analiz sentez ve raporlama 
çalışması yapılan alan ha   0 2.900 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1	 Mekansal analiz sentez ve raporlama 
çalışmalarının yaptırılması 200.000,00 TL 		 200.000,00 TL 

Genel Toplam  200.000,00 TL 0,00 200.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 

S.A-4.1:Kentsel tasarım uygulamalarıyla planlı yapılaşmayı sağlayarak tarihi ve doğal 
dokuya uygun çağdaş ve estetik bir kent oluşturmak. Plan bütünlüğünü korumak, eksik 
planları tamamlamak ve revize edilmesi gerenken yerlerde gerekli düzenlemeleri 
yapmak 

Hedef 
S.H-4.1.1.4:Şehrin plan bütünlüğünün sağlanması ve revize edilmesi gereken alanların 
revizyon planlarının yapılması 

		
Performans 
Hedefi 

Şehrin plan bütünlüğünün sağlanması ve revize edilmesi gereken alanların revizyon 
planlarının yapılması 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 
1	  Kentsel tasarım projeleri Adet   1 2 
2	 Kentsel tasarım projeleri ha   43 40 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1	 Kentsel tasarım projelerinin yaptırılması 100.000,00 TL 		 100.000,00 TL 

Genel Toplam  100.000,00 TL 0,00 100.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.1: Kentsel tasarım uygulamalarıyla planlı yapılaşmayı sağlayarak tarihi 
ve doğal dokuya uygun çağdaş ve estetik bir kent oluşturmak 

Hedef 
S.H-4.1.2.1: 2018 yılı sonuna kadar tüm havai elektrik, hatlarının %100’ ünün yer 
altına alınması  

		
Performans 
Hedefi  2018 yılı sonuna kadar tüm havai elektrik, hatlarının %100’ ünün yer altına alınması  

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 
1	 Yer Altına alınan Hat uzunluğu Metre (-) (-) 4000 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1	 Havai elektrik hatlarının yer altına alınması 2.000.000,00 TL 		 2.000.000,00 TL 

Genel Toplam  2.000.000,00 TL 0,00 2.000.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.1: Kentsel tasarım uygulamalarıyla planlı yapılaşmayı sağlayarak tarihi ve doğal 
dokuya uygun çağdaş  ve estetik bir kent oluşturmak 

Hedef 
S.H-4.1.3.1: Şehrin estetik yapısını olumsuz etkileyen ilan reklam panolarının ve cephe 
düzenlemelerinin yeniden tasarlanması ve uygulanması 

		
Performans 
Hedefi 

 Şehrin estetik yapısını olumsuz etkileyen ilan reklam panolarının ve cephe 
düzenlemelerinin yeniden tasarlanması ve uygulanması 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 
1	 Yapılacak Proje Sayısı Adet - - 5 
2	 Çalışacak Ekip Sayısı Adet     4 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1	 Tabela, Broşür, afiş, pano ve diğer malzeme 
alımları 100.000,00 TL 		 100.000,00 TL 

Genel Toplam  100.000,00 TL 0,00 100.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.1: Kentsel tasarım uygulamalarıyla planlı yapılaşmayı sağlayarak tarihi 
ve doğal dokuya uygun çağdaş ve estetik bir kent oluşturmak 

Hedef 
S.H-4.1.4.1: 2019 yılına kadar açılmış yolların Bayındırlık Standartlarına getirilmesi 

		

Performans 
Hedefi  2019 yılına kadar açılmış yolların Bayındırlık Standartlarına getirilmesi 

Açıklamalar	
Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 

1	 Açılmış yolların Bayındırlık standartlarına 
getirilmesi, Yapılacak  Yol Alanı m2 (-) (-) 

               
190.000     

2	 Güzelce Türkoba arasındaki imar 
yollarının açılması, Yapılacak  Yol Alanı m2 (-) (-) 

                 
37.500     

3	 Büyükçekmece Kordon boyu 
düzenlenmesi , Yapılacak  Alan m2 (-) (-) 

                 
25.000     

4	
Güzelce Meydan ve Tepecik Meydan 
düzenlemelerinin yapılması, Yapılacak  
Alan 

m2 
(-) (-) 

                 
12.500     

5	

Turgut Özal Caddesi ve Atatürk 
caddesinde kentsel tasarım ve kavşak 
düzenleme çalışmalarının yapılması, , 
Yapılacak  Yol Alanı 

m2 

(-) (-) 

                 
15.000     

6	
Mimaroba Şükran Caddesi kentsel tasarım  
projesinin uygulanması, Yapılacak  Yol 
Alanı 

m2 
(-) (-) 

                  
2.500     

7	
Büyükçekmece merkezinin İstanbul 
Büyükşehir belediye projesi doğrultusunda 
yayalaştırma çalışması Yapılan Yol Alanı 

m2 
(-) (-) 

                  
2.500     

8	
Şehrin genelinde  bisiklet yolu projesinin 
hazırlanması ve uygulanması -Yapılacak 
Bisiklet Yolu Uzunluğu 

metre 
(-) (-) 

                  
2.500     

9	 Hareketli İş Makinesi Alımları adet (-) (-) 
                         

8     
10	 Diğer Mal ve Malzeme  Alımları   (-) (-)   

11	 İnşaat Malzemesi Giderleri   (-) (-)   

12	 İş Makinesi Kiralaması Giderleri adet (-) (-) 
                       

20     

Faaliyetler	 Kaynak	İhtiyacı		 (t+1)	(TL)	

		 		 		 		 		 Bütçe		
Bütçe	
Dışı	 Toplam	

1	 Açılmış yolların Bayındırlık standartlarına 
getirilmesi  ve İmar yollarının açılması  37.314.000 TL   37.314.000,00 TL 

Genel	Toplam	 37.314.000 TL 		 37.314.000 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.1:Kentsel tasarım uygulamalarıyla planlı yapılaşmayı sağlayarak tarihi ve doğal 
dokuya uygun çağdaş ve estetik bir kent oluşturmak.  

Hedef 
S.H-4.1.5.1:Göl havzası ve Kıyı şeridinde uygun olmayan fonksiyon ve yapıların 
kaldırılmasını sağlamak 

		
Performans 
Hedefi 

Göl havzası ve Kıyı şeridinde uygun olmayan fonksiyon ve yapıların kaldırılmasını 
sağlamak 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 

1	 Kaçak ve ruhsata aykırı inşaatlarda yıkım 
çalışmalarının tamamlanma oranı    %   %20 %20 

2	 İlçenin imar planların uygun (15700 
ha.)yerleşim alanları oluşturmak.   sayı 947 960 980 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1	 Kaçak ve ruhsatsız inşaatlar hakkında yasal 
işlemler yapmak 75.000,00 TL 		 75.000,00 TL 

Genel Toplam  75.000,00 TL 0,00 75.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.1:Kentsel tasarım uygulamalarıyla planlı yapılaşmayı sağlayarak tarihi ve doğal 
dokuya uygun çağdaş ve estetik bir kent oluşturmak.  

Hedef 
S.H-4.1.6:Kentsel yaşam kalitesini artırmak,herkes için erişilebilir,kullanılabilir kentsel 
alanlar oluşturmak amacıyla kentsel tasarım gereken alanların tespit edilmesi. 

		
Performans 
Hedefi 

Kentsel yaşam kalitesini artırmak,herkes için erişilebilir,kullanılabilir kentsel alanlar 
oluşturmak amacıyla kentsel tasarım gereken alanların tespit edilmesi. 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 
1	 Yıllık verilen yeni inşaat ruhsatı sayısı Sayı 947 960 980 

2	
Yeni inşaat ve mevcut binaların şehir 
estetiğine uygun olarak dış cephe, yeşil 
çatı uygulamalarının tamamlanma oranı 

%   %20 %20 

3	 Bölgenin tamamı için imar planı ve şehir 
estetiğine uygun olarak yapılaşma oranı %   %20 %20 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1	
İnşaatlara ilişkin peyzaj projeleri ile dış cephe 
ile yeşil çatı uygulamalarının artırılmasını 
sağlamak.  

364.000,00 TL 		 364.000,00 TL 

Genel Toplam  364.000,00 TL 0,00 364.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.1:Kentsel tasarım uygulamalarıyla planlı yapılaşmayı sağlayarak tarihi ve doğal 
dokuya uygun çağdaş ve estetik bir kent oluşturmak.  

Hedef 
S.H-4.1.7.1:3194sayılı İmar Kanununun 32.maddesine istinaden yıkım kararı alınmış 
yapıların yıkım işlemini yapmak. 

		
Performans 
Hedefi 

3194sayılı İmar Kanununun 32.maddesine istinaden yıkım kararı alınmış yapıların 
yıkım işlemini yapmak. 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 

1	 Proje ve ruhsata uygun olmayan 
inşaatlarda azalma oranı %   %20 %20 

2	 İnşaat ruhsat müracaatlarında artış sayısı Adet 947 960 980 
		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1	 3194 sayılı İmar Kanununun 32.maddesinin 
uygulanması. 65.000,00 TL 		 65.000,00 TL 

Genel Toplam  65.000,00 TL 0,00 65.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.1:Kentsel tasarım uygulamalarıyla planlı yapılaşmayı sağlayarak tarihi ve doğal 
dokuya uygun çağdaş ve estetik bir kent oluşturmak.  

Hedef 
S.H-4.1.8.1:Bölgemizde denetimleri sıklaştırarak kaçak yapıya yapı aşamasında 
müdahale etmek bölge halkını bu konuda bilinçlendirmek. 

		
Performans 
Hedefi 

Bölgemizde denetimleri sıklaştırarak kaçak yapıya yapı aşamasında müdahale etmek 
bölge halkını bu konuda bilinçlendirmek. 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 

1	
Yapı müteahhitleri ve yapı denetim 
firmaları ile toplantılar yaparak ruhsata 
aykırı faaliyetlerin azalma oranı 

%   %20 %20 

2	 Yapı kullanma izin belgesi alan bina sayısı Adet 569 590 620 
		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1	
Bina kontrollerinin yapılarak yasal olmayan 
uygulamaların durdurulması ve şantiyelerin 
denetlenmesi. 

35.000,00 TL 		 35.000,00 TL 

Genel Toplam  35.000,00 TL 0,00 35.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.2: Sosyal etki kapsamında kentlilik bilincini geliştirmek ve yaşam kalitesini 
yükseltmek için sosyal, kültürel ve eğitim alanlarında yatırım yapmak 

Hedef 
S.H-4.2.4.1: 2018 yılına kadar halka açık sosyal tesisler yapılması 

		
Performans 
Hedefi  2018 yılına kadar halka açık sosyal tesisler yapılması 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 

1	 Halka Açık 1 adet sosyal Tesis  Yapı alanı m2 - -                   
2.000     

2	
Ulus mahallesi 221 ada 2 parsel üzerine 
düğün salonları ve Sosyal ve kültürel Tesis 
işinin tamamlanması Tamamlanma Oranı 

% 35% 35% 30% 

3	 Mimaroba Nikah Sarayı Yapım İnşaatı - 
Yapı alanı m2 - -                   

3.000     

4	 Trafik Eğitim Parkı Düzenlemesi -
Düzenleme Yapılan Alan m2 - -                   

5.000     

5	
Belediyemiz sınırları içerisinde tarihi eser 
konumunda olan bir yapının restore 
edilerek Kent Müzesi haline getirilmesi 

Adet 
- - 

1 

6	 Çocuk akademileri ( anaokulu) açılması - 
Açılacak okul sayısı Adet - - 3 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1	

  Kentlilik bilincini geliştirmek ve yaşam 
kalitesini yükseltmek için sosyal, kültürel ve 
eğitim alanlarında yatırımların tamamlanması 
ve halkın hizmetine sunulması 

5.010.000,00 TL 		 5.010.000,00 TL 

Genel Toplam  5.010.000,00 TL 0,00 5.010.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.2: Sosyal etki kapsamında kentlilik bilincini geliştirmek ve yaşam kalitesini 
yükseltmek için sosyal, kültürel ve eğitim alanlarında yatırım yapmak 

Hedef 
S.H-4.2.5.1: Belediye Hizmet Binasının yapımının tamamlanması 

		
Performans 
Hedefi  Belediye Hizmet Binasının yapımının tamamlanması 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 
1	 Binanın tamamlanma Oranı % 45% 40% 15% 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1	 Belediye hizmet binası yapımının 
tamamlanması 5.060.000,00 TL 		 5.060.000,00 TL 

Genel Toplam  5.060.000,00 TL 0,00 5.060.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.2: Sosyal etki kapsamında kentlilik bilincini geliştirmek ve yaşam kalitesini 
yükseltmek için sosyal, kültürel ve eğitim alanlarında yatırım yapmak 

Hedef 
S.H-4.2.11.1: Büyükçekmece Atatürk spor Kompleksinin yapım işinin tamamlanması 

		
Performans 
Hedefi  Büyükçekmece Atatürk spor Kompleksinin yapım işinin tamamlanması 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 

1	
Büyükçekmece Atatürk Spor 
Kompleksinin Protokol Tribünün üstünün 
kapatılması -Yapı alanı 

m2 
- -                   

3.000     

2	 Kumburgaz futbol sahasının yapılması - 
Yapı alanı m2 - -                   

6.000     

3	

Mevcut Celaliye, Kamiloba, Güzelce 
futbol sahaları idari tesis ve soyunma 
odalarının yapılması - Yapılacak tesis 
sayısı 

Adet 

- - 3 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1	
Büyükçekmece Atatürk Spor Kompleksinin 
Protokol Tribünün üstünün kapatılması ve 
Diğer Spor tesislerinde idari tesislerin yapımı 

2.000.000,00 TL 		 2.000.000,00 TL 

Genel Toplam  2.000.000,00 TL 0,00 2.000.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.2: Sosyal etki kapsamında kentlilik bilincini geliştirmek ve yaşam kalitesini 
yükseltmek için sosyal, kültürel ve eğitim alanlarında yatırım yapmak 

Hedef 
S.H-4.2.16.1: Belediye Sarayı çevresi kentsel tasarım projesi ve yapımı 

		
Performans 
Hedefi  Belediye Sarayı çevresi kentsel tasarım projesi ve yapımı 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 

1	 Çevre Düzenlemesi Yapılan Alan m2 - -                  
13.000     

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1	 Belediye Sarayı çevresi kentsel tasarım 
projesi ve yapımı 5.010.000,00 TL 		 5.010.000,00 TL 

Genel Toplam  5.010.000,00 TL 0,00 5.010.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.2:Sosyal etki kapsamında kentlilik bilincini geliştirmek ve yaşam kalitesini 
yükseltmek için sosyal , kültürel ve eğitim alanlarında yatırım yapmak 

Hedef 
S.H-4.2.29.1:Şehrin estetiğini geliştirmek ve yaşam standartını yükseltmek üzere 
belirlenecek olan cadde,sokak ve meydanların yeniden projelendirilmesi 

		
Performans 
Hedefi 

Şehrin estetiğini geliştirmek ve yaşam standartını yükseltmek üzere belirlenecek olan 
cadde,sokak ve meydanların yeniden projelendirilmesi 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 
1	 Yapılacak Proje Sayısı Adet - - 4 
2	 Çalışacak Ekip Sayısı Adet     8 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1	 İlçemizde yapılması planlanan tasarım 
projelerinin hazırlanması 100.000,00 TL 		 100.000,00 TL 

Genel Toplam  100.000,00 TL 0,00 100.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.2: Sosyal etki kapsamında kentlilik bilincini geliştirmek ve yaşam 
kalitesini yükseltmek için  sosyal , kültürel ve eğitim alanlarında yatırım 
yapmak 

Hedef 
S.H-4.2.30.1: Trafik eğitim parkı düzenlenmesi 

		
Performans 
Hedefi Trafik eğitim parkı düzenlenmesi 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 
1	 Kiralık Araç Sayısı Adet 85 117 117 

2	 Vatandaşlardan gelen araç talep 
sayısı (ulaşım) Adet 212 130 220 

3	 Personel Destek Hizmet Alımı Adet 99 222 200 
4	 Akaryakıt Tüketimi Litre 915.995 800.000 858.000 
5	 Vinil Alımı m2 136.850 187.475 205.000 

6	
Temizlik malzemesi ve diğer 
tüketim  malzeme  alımları Adet 

İhtiyaç 
doğrulturunda 

İhtiyaç 
doğrultusun

da 

İhtiyaç 
doğrultu

sunda 
		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1 
Belediye hizmet binalarının bakım 
onarımı ve destek hizmetlerinin 
yürütülmesi. 

27.850.000,00 TL   27.850.000,00 

Genel Toplam  27.850.000,00 TL 0,00 27.850.000,00 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.2: Sosyal etki kapsamında kentlilik bilincini geliştirmek ve yaşam 
kalitesini yükseltmek için sosyal, kültürel ve eğitim alanlarında yatırım yapmak 

Hedef 
S.H-4.2.31.1: Pınartepe Yahya Çavuş, Muratçeşme Ulubatlı Hasan, Türkoba 
Nene Hatun Camii İnşaatlarının tamamlanması 

		
Performans 
Hedefi 

 Pınartepe Yahya Çavuş, Muratçeşme Ulubatlı Hasan, Türkoba Nene Hatun 
Camii İnşaatlarının tamamlanması 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 

1	 Muhtarlık binası yapımı Yapı alanı m2 - -                     
300     

2	
Türkoba Nene Hatun Camii ile birlikte 
2 Camii inşaatının tamamlanması Yapı 
alanı 

m2 
- -                  

2.400     

3	 Yapılacak Deprem İstasyonu sayısı m2 - - 3 

4	
Bağışçılarla birlikte okul  yapılması 
(ilkokul,ortaokul, lise) - Yapılacak okul 
sayısı 

m2 
- - 2 

5	
Kurban satış ve kesim platformu  
yapılması- Düzenleme Yapılan Alan m2 

- -                
30.000     

6	 Diğer Hizmet Binası Bakım ve Onarım 
Giderleri       		

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1	
Muhtarlık binası, Deprem İstasyonu, 
Kurban Kesim Alanı,  Okul ve 
Camilerin yapımı 

5.334.000,00 TL 		 5.334.000,00 TL 

Genel Toplam  5.334.000,00 TL 0,00 5.334.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A.-4.2:Sosyal etki kapsamında kentlilik bilincini geliştirmek ve yaşam 
kalitesini yükseltmek için  sosyal , kültürel ve eğitim alanlarında yatırım 
yapmak 

Hedef 
S.H-4.2.37.1:Alternatif enerji üretim tesisi kurulması 

		
Performans 
Hedefi Alternatif enerji üretim tesisi kurulması 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 
1	 Kiralanan taşınmazlar Adet 9 18 20 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1	
Meclis ve Encümen tarafından alınan 
kararlara istinaden  taşınmazların 
kiralanması 

500.000,00 TL 		 500.000,00 TL 

Genel Toplam  500.000,00 TL 0,00 500.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.2:Sosyal etki kapsamında kentlilik bilincini geliştirmek ve yaşam 
kalitesini yükseltmek için  sosyal , kültürel ve eğitim alanlarında yatırım 
yapmak 

Hedef 
S.H- 4.2 .37.2: Alternatif enerji üretim tesisi kurulması 

		
Performans 
Hedefi Alternatif enerji üretim tesisi kurulması 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 

1	 Belediye Encümenince ihalesi yapılan 
taşınmazlara ait kiralama işlem sayısı Adet 20 6 8 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1	 Belediye Encümenince İhalesi Yapılan 
Taşınmazların Kiraya Verilmesi. 351.000,00 TL 		 351.000,00 TL 

Genel Toplam  351.000,00 TL 0,00 351.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A.-4.2:Sosyal etki kapsamında kentlilik bilincini geliştirmek ve yaşam 
kalitesini yükseltmek için  sosyal , kültürel ve eğitim alanlarında yatırım 
yapmak 

Hedef 
S.H-4.2.37.3:Alternatif enerji üretim tesisi kurulması 

		
Performans 
Hedefi Alternatif enerji üretim tesisi kurulması 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 

1	 Güncellenme işleminin tamamlanma 
oranı % 100% 100% 100% 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1	
Belediye Mülkiyetindeki Taşınmaz 
Kayıtlarının Güncellenmesi. 340.000,00 TL 		 340.000,00 TL 

Genel Toplam  340.000,00 TL 0,00 340.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A.4.2:Sosyal etki kapsamında kentlilik bilincini geliştirmek ve yaşam 
kalitesini yükseltmek için  sosyal , kültürel ve eğitim alanlarında yatırım 
yapmak 

Hedef 
S.H-4.2.37.4:Alternatif enerji üretim tesisi kurulması 

		
Performans 
Hedefi Alternatif enerji üretim tesisi kurulması 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 

1	 Davaların takip edilmesi ve ilgili 
çalışmaların yapılması. % 

100% 100% 100% 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1	
Mahkeme Kararı Kesinleşmiş El 
Atma Dava Çalışmalarının 
Yapılması 

6.050.000,00 TL 		 6.050.000,00 TL 

Genel Toplam  6.050.000,00 TL 0,00 6.050.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.3. Büyükçekmece halkına daha sağlıklı, yaşanabilir ve çağdaş bir kent 
sunmak amacıyla sosyal donatı alanları ve fiziki çevre düzenlemeleri yapmak. 

Hedef 
S.H-4.3.11 Mahalle parkları yapımı (46 adet toplam 97.000 m²) 

		
Performans 
Hedefi  Mahalle parkları yapımı (46 adet toplam 97.000 m²) 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 
1	 Park Yapımı m2 x 10 Adet 19 Adet  

2	 Arkeolojik Park m2 _ _ 1000 

3	 Her Nesil Parkı m2 _ _ 1000 

4	 Dönüşüm Parkı m2 _ _ 1000 

5	 24 Mahalleye 24 Adet Park m2 _ _ 1000 

6	 Büyük Atatürk Parkı m2 _ _ 90.000 

7	 Mimarsinan Sahil Peyzaj Uygulaması m2 _ _ 30000 

8	
Cumhuriyet Meydanı ve Belediye Saray 
Çevresi Proje çizilmesi, Peyzaj Projesi 

Uygulaması 
m2 _ _ 26551 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1	
İlçemizde estetik, ekolojik, yeşil 
dinlence, eğlence ve spor alanları, 
meydanlar ve parkların oluşturulması. 

6.250.000,00 TL 		 6.250.000,00 TL 

Genel Toplam  6.250.000,00 TL 0,00 6.250.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.3. Büyükçekmece halkına daha sağlıklı, yaşanabilir ve çağdaş bir kent 
sunmak amacıyla sosyal donatı alanları ve fiziki çevre düzenlemeleri yapmak. 

Hedef 
S.H-4.3.20.1:2019 yılı sonuna kadar  mevcut parkların revizyonunun yapılması. 

		
Performans 
Hedefi 

2019 yılı sonuna kadar  mevcut parkların revizyonunun yapılması. 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 
1	 Revizyon yapılan park sayısı Adet (-) 6 adet 18 adet 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1	
İlçemizdeki parkların, yeşil alanların, 
meydanların peyzajlarının yenilenmesi, 
modern hale getirilmesi. 

5.985.000,00 TL 		 5.985.000,00 TL 

Genel Toplam  5.985.000,00 TL 0,00 5.985.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
4.3. Büyükçekmece halkına daha sağlıklı, yaşanabilir ve çağdaş bir kent sunmak 
amacıyla sosyal donatı alanları ve fiziki çevre düzenlemeleri yapmak. 

Hedef 
4.3.29.1: 2019 yılı sonuna kadar  parkların, yeşil alanların, ağaç ve bitkilerin, 
otomatik sulama sistemlerinin, havuz ve şelalelerin, kent mobilyalarının her yıl 
% 100 bakım ve onarımlarının  yapılması. 

		

Performans 
Hedefi 

 2019 yılı sonuna kadar  parkların, yeşil alanların, ağaç ve bitkilerin, otomatik 
sulama sistemlerinin, havuz ve şelalelerin, kent mobilyalarının her yıl % 100 
bakım ve onarımlarının  yapılması. 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 
1	 Park sayısı Adet 171 172 191 
2	 Havuz ve şelale sayısı Adet 55,00 52,00 52,00 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1	

 Parkların, yeşil alanların, ağaç ve 
bitkilerin, otomatik sulama 
sistemlerinin, havuz ve şelalelerin, 
kent mobilyalarının genel 
giderlerinin yapılması. 

11.697.000,00 TL 		 11.697.000,00 TL 

Genel Toplam  11.697.000,00 TL 0,00 11.697.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A:4.4.İlçemizde farklı kültürlere sahip hemşehrilerimize kent kültürü ve kenti 
sahiplenme bilinci aşılayıp gönüllü katılımlarını sağlayarak sosyal dayanışma ve 
yardımlaşma bilincini geliştirmek 

Hedef 
S.H.4.4.1.1: Sosyal dayanışma esasıyla eğitim sağlık gıda yardımlarının insan 
onuruna yakışır biçimde yapılmasına devam edilmesi 

		
Performans 
Hedefi 

 Sosyal dayanışma esasıyla eğitim sağlık gıda yardımlarının insan onuruna 
yakışır biçimde yapılmasına devam edilmesi 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Biri
m (t-1) (t) 2016 

1	 Yardım Yapılan Koli Sayısı  Adet 23190 25500 29325 
2	 Yardım Yapılan Kişi Sayısı  Adet 9.800 10.120 11.650 
3	 Yardım Yapılan Yakacak 

Miktarı Paket 6578 7250 8 350 

4	 Yardım Yapılan Tıbbi 
Malzeme Miktarı Adet 1050 1170 1200 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1	 İhtiyaç sahiplerine sosyal 
yardımların yapılması 2.060.000,00   TL 		 2.060.000,00 TL 

Genel Toplam  2.060.000,00 TL 0,00 2.060.000,00 TL 

	 	 	 	 	 	 	 		
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



52	
	

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.5: Doğal yapıyı koruyup  geri dönüşüm faaliyetlerini arttırarak, çevre ve 
insan sağlığını gözetmek  

Hedef 
S.H-4.5.1.1: Bütünsel atık platformunun devam ettirilmesi (atık cam, kağıt, 
plastik, metal, bitkisel atık yağ, atık pil, elektronik atıklar) 

		
Performans 
Hedefi 

Bütünsel atık platformunun devam ettirilmesi (atık cam, kağıt, plastik, metal, 
bitkisel atık yağ, atık pil, elektronik atıklar) 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 
1	 Alınan Pil Kutusu  Adet     100 
2	 Pet Şişe Toplama Kutusu (adet) Adet     200 
3	 Bitkisel Atık Yağ Toplama Kumbarası 

(adet) Adet     20 
4	 Kıyafet Alımı  Yüzde     2.000 
5	 Atık Getirme Merkezi Alımı        2 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1	 Geri dönüşüm faaliyetlerinin yürütülmesi 270.000,00 TL 		 270.000,00 TL 
Genel Toplam  270.000,00 TL 0,00 270.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.5: Doğal yapıyı koruyup  geri dönüşüm faaliyetlerini arttırarak, çevre ve 
insan sağlığını gözetmek  

Hedef 
S.H:4.5.1.2:İlçemizdeki atıkların modern yöntemlerle toplanarak, halkımıza 
yakışır temizlik hizmetlerinin sağlanması 

		
Performans 
Hedefi 

İlçemizdeki atıkların modern yöntemlerle toplanarak, halkımıza yakışır temizlik 
hizmetlerinin sağlanması 

Açıklamalar	
Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 

1 Tamir edilecek konteyner sayısı Adet 1611 1200 1200 

2 Temin edilecek galvaniz çöp 
konteyneri sayısı Adet 600 500 500 

3 Muhtelif mahalle ve gezinti alanlarına 
yerleştirilecek çöp kutusu sayısı Adet 209 250 250 

4 Merkezi yerlere yerleştirilecek izmarit 
kutularının sayısı Adet 34 100 100 

5 Transfer istasyonuna nakledilecek 
evsel atık (çöp) miktarı Ton 98.236 100.750 104.780 

6 Dezenfekte edilecek çöp konteyneri 
sayısı Adet 7.014 5.000 5.000 

7 Kamusal alanların ilaçlanması için 
kullanılacak ilaç miktarı Lt _ 400 400 

8 Bölgemizde temizliği yapılacak 
ibadethane sayısı Adet 52 30 30 

9 İşçi vasıtası ile süpürülecek cadde ve 
sokak metrajı m2 _ 234.000 235.000 

10 Cadde ve sokakların makine vasıtası ile 
süpürüleceği gün sayısı gün _ 313 313 

11 Yıkama yapılacak cadde sokak metrajı km2 _ 1,5 1,5 

12 Temizliği yapılacak semt pazarlarının 
alanı km2 2,9 2,6 2,6 

13 
Temizlik hizmetinde çalışacak 
personelin %5'inin engelli veya kadın 
personel olması 

% _ 100% 100% 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1	 Temizlik Hizmetleri Faaliyetlerinin 
yürütülmesi. 23.955.000,00 TL 		 23.955.000,00 TL 

Genel Toplam  23.955.000,00 TL 0,00 23.955.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.5:  Doğal yapıyı koruyup  geri dönüşüm faaliyetlerini arttırarak, çevre ve 
insan sağlığını gözetmek  

Hedef 
S.H-4.5.1.3:Atık yönetimi ve çevre konularında projeler geliştirerek ilçemizde 
uygulanan temizlik hizmetlerinde standardın yükseltilmesini sağlamak. 

		
Performans 
Hedefi 

Atık yönetimi ve çevre konularında projeler geliştirerek ilçemizde uygulanan 
temizlik hizmetlerinde standardın yükseltilmesini sağlamak. 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 

1	 Kompost Projesinin uygulanacağı okul 
sayısı Adet _ 4 6 

2	
İlçemizdeki büyük işletmelerin katılımı 
sağlanarak kirleten öder projesinin 
uygulanma oranı 

% _ 100% 100% 

3	
Yer altı çöp konteyneri projesi 
kapsamında yerleştirilecek yer altı 
konteyner sayısı 

Adet 60 50 50 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1	 Proje Faaliyetlerinin yürütülmesi. 760.000,00 TL 		 760.000,00 TL 
Genel Toplam  760.000,00 TL 0,00 760.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.5: Doğal yapıyı koruyup geri dönüşüm faaliyetlerini arttırarak çevre ve 
insan sağlığını gözetmek 

Hedef 
S.H-4.5.1.4: Bütünsel atık platformunun devam ettirilmesi (atık cam, kağıt, 
plastik, metal, bitkisel atık yağ, atık pil, elektronik atıklar) 

		
Performans 
Hedefi 

Bütünsel atık platformunun devam ettirilmesi 
(atık,cam,kağıt,plastik,metal,bitkisel atık yağ,atık pil,elektronik atıkları) 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 
1	 Harita Ölçüm (adet) Adet   20 100 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1	 Toprak  Kübaj hesabı 80.000,00 TL 		 80.000,00 TL 
Genel Toplam  80.000,00 TL 0,00 80.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.5: Doğal yapıyı koruyup geri dönüşüm faaliyetlerini arttırarak çevre ve 
insan sağlığını gözetmek 

Hedef 
S.H-4.5.4.1: İlçemizde çevre konulu akademik konferans düzenlenmesi 

		
Performans 
Hedefi Eğitim ve bilgilendirme faaliyetleri düzenlemek 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 
1	 Materyal Basımı (adet) Adet     10.000 
2	 Animasyon Film (adet) Adet     10 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1 Çevre ile ilgili vatandaşları bilgilendirme 
çalışmaları 45.000,00 TL   45.000,00 TL 

Genel Toplam  45.000,00 TL 0,00 45.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.5: Doğal yapıyı koruyup  geri dönüşüm faaliyetlerini arttırarak, çevre ve 
insan sağlığını gözetmek  

Hedef 
S.H-4.5.10.1: İlçemiz Kıyı Sahil Şeridi Deniz Yüzeyinde Katı Atıkların 
Toplanması 

		
Performans 
Hedefi İlçemiz Kıyı Sahil Şeridi Deniz Yüzeyinde Katı Atıkların Toplanması 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 
1	 Katamaran Kiralama (Aylık) Adet 4 ay 4 ay 4 ay 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1 Deniz yüzeyi temizleme faaliyeti 80.000,00 TL   80.000,00 TL 
Genel Toplam  80.000,00 TL 0,00 80.000,00 TL 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 	 	 	 	 	 	 	



58	
	

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.5: Doğal Yapıyı koruyup geri döşüm faaliyetlerini artırarak,çevre ve 
insan sağlığını gözetmek  

Hedef 
S.H-4.5.14.1: Çevre ve şehircilik Bakanlığınca müdürlüğümüze verilen yetki ile 
gürültü yönetmeliği konusunda gerekli denetimlerin ve gürültü ölçümlerinin 
yapılması 

		
Performans 
Hedefi 

 Çevre ve şehircilik Bakanlığınca müdürlüğümüze verilen yetki ile gürültü 
yönetmeliği konusunda gerekli denetimlerin ve gürültü ölçümlerinin yapılması 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 
1	 Gürültü Ölçüm Aleti Bakım Onarımı 

(adet) Adet 1 1 1 
2	 Gürültü Eğitim Hizmeti (adet) Adet     1 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1	 Çevresel gürültünün değerlendirilmesi ve 
yönetimi 10.000,00 TL 		 10.000,00 TL 

Genel Toplam  10.000,00 TL 0,00 10.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.5: Doğal yapıyı koruyup geri dönüşüm faaliyetlerini arttırarak çevre ve 
insan sağlığını gözetmek 

Hedef 
S.H-4.5.19.1: İlçemizde çevre konulu akademik konferans düzenlenmesi 

		
Performans 
Hedefi Eğitim ve bilgilendirme faaliyetleri düzenlemek 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 
1	 Materyal Basımı (adet) Adet     10.000 
2	 Animasyon Film (adet) Adet     10 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1 Çevre ile ilgili vatandaşları bilgilendirme 
çalışmaları 45.000,00 TL   45.000,00 TL 

Genel Toplam  45.000,00 TL 0,00 45.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.5:Doğal yapıyı koruyup  geri dönüşüm faaliyetlerini arttırarak, çevre ve 
insan sağlığını gözetmek  

Hedef 
S.H-4.5.38.1:Sağlık konularında eğitim seminerleri düzenlemek 

		
Performans 
Hedefi Sağlık konularında eğitim seminerleri düzenlemek 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 
1 Gidilen hasta sayısı Adet 2252 1100 3000 
2 Gelen hasta sayısı Adet 562 114 700 

3 İşyeri hekimi tarafından yapılan 
muayene Adet 230 173 300 

		

Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  
Büt
çe 

Dışı 
Toplam 

1	 Sağlık hizmetinin verilmesi 250.000,00 TL 		 250.000,00 TL 
Genel Toplam  250.000,00 TL 0,00 250.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.5: Doğal yapıyı koruyup geri dönüşüm faaliyetlerini aktırarak çevre ve 
insan sağlığını gözetmek  

Hedef 
S.H-4.5.40.1: Halkın huzuru ve esenliği için tüm zabıta hizmet ve denetimlerini 
arttırarak çevrenin korunması sağlanması. 

		
Performans 
Hedefi 

 Halkın huzuru ve esenliği için tüm zabıta hizmet ve denetimlerini arttırarak 
çevrenin korunması sağlanması. 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 
1	 Denetlenen iş yeri sayısı Adet 3418 4543 5000 

2	 Denetlenen Pazar yerleri ve tezgah 
sayısı Adet 11 11 13 

3	 Denetlenen Tezgah Sayısı Adet 6407 6407 7000 
		

Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  
Büt
çe 

Dışı 
Toplam 

1 İş yerleri ve Pazar yerleri denetlenmesi 230.000,00 TL   230.000,00 TL 
Genel Toplam  230.000,00 TL 0,00 230.000,00 TL 

	 	 	 	 	 	 	 		
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



62	
	

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.5:Doğal yapıyı koruyup  geri dönüşüm faaliyetlerini arttırarak, çevre ve 
insan sağlığını gözetmek  

Hedef 
S.H-4.5.44.1:Engelli vatandaşlarımızın bedensel rehabilitasyonunu 
destekleyecek cihazların alınarak hizmet kalitesinin artırılmasını sağlamak 

		
Performans 
Hedefi 

Engelli vatandaşlarımızın bedensel rehabilitasyonunu destekleyecek cihazların 
alınarak hizmet kalitesinin artırılmasını sağlamak 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 
1	 Nakil yapılan hasta sayısı Adet 3246 1680 4000 
2	 Araç sayısı Adet 5 5 5 
3	 Kısırlaştırılan hayvan sayısı Adet 2166 810 2550 
4	 Beslenen Hayvan sayısı Adet 10.500 10.500 11.500 
5	 Tedavi edilen hayvan sayısı Adet 2512 1738 3000 
6	 Bakımı yapılan hayvan sayısı Adet 3620 2308 3500 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1	
Hasta nakil aracı hizmetinin 
verilmesi ve  Veterinerlik 
hizmetlerinin yürütülmesi 

5.685.000,00 TL 		 5.685.000,00 TL 

Genel Toplam  5.685.000,00 TL 0,00 5.685.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.6:Risk yönetim kapsamında doğal afetlere karşı önlem alarak afet bilinci 
gelişmiş kent olma yolunda çalışmalar yapmak. 

Hedef 
S.H-4.6.1.1:Vukuu bulacak doğal afetler için müdehale projeleri hazırlamak ve 
uygulamak 

		
Performans 
Hedefi Vukuu bulacak doğal afetler için müdehale projeleri hazırlamak ve uygulamak 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 
1	 Doğal afetlere müdehale Edilme oranı % (-) %100 %100 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1	 Doğal afetler konusunda çalışmalar 
yapılması 500.000,00 TL 		 500.000,00 TL 

Genel Toplam  500.000,00 TL 0,00 500.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.7:Halk Akademisi Meslek Edindirme Kursları İhalesi  

Hedef 
S.H-4.7.1.1: Halk Akademisi Meslek Edindirme 

		
Performans 
Hedefi 

Bilgi evlerinin açılması 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 
1	 Görevli personel sayısı Adet 43 46 63 
2	 Mezun Kursiyer Sayısı Adet 1400 1700 2000 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1 

Açılan kurslar dahilinde 
görevlendirilecek eğitmenlerin 
istihdam edilmesi 

1.380.000,00 TL   1.380.000,00 TL 

Genel Toplam  1.380.000,00 TL 0,00 1.380.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.7:Kültürel zenginlik ve çeşitliliği koruyup geliştirerek gelecek nesillere 
aktarmak,kültür ve sanat faaliyetlerini yaygınlaştırmak 

Hedef 
S.H-4.7.2.1:Toplumun Eğitim hayatına katkı sağlamak amacıyla 
kahvehanelerde kütüphane yapımı projelerine devam edilmesi 

		
Performans 
Hedefi 

Toplumun Eğitim hayatına katkı sağlamak amacıyla kahvehanelerde kütüphane 
yapımı projelerine devam edilmesi 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 
1	 Katılımcı Sayısı Adet 800 950 1200 
2	 Kahvehanelerde Kütüphane Sayısı Adet 2 2 2 

		
Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

 Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1	 Bölge halkının boş vakitlerini daha etkili 
bir hale getirmek 400.000,00 TL 		 400.000,00 TL 

Genel Toplam  400.000,00 TL 0,00 400.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.7:Kültürel zenginlik ve çeşitliliği koruyup geliştirerek gelecek nesillere 
aktarmak,kültür ve sanat faaliyetlerini yaygınlaştırmak 

Hedef S.H-4.7.3.1:Gezici kütüphane (oyun tipi) projesinin uygulanması 

		
Performans 
Hedefi Çocuklara okuma alışkanlığı eğlendirerek kazandırmak 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 
1	 Katılımcı Sayısı Adet 0 0 10000 
2	 Görevli Personel Sayısı Adet 0 0 1 
3	 Gezici Kütüphane Sayısı Adet 0 0 1 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1 Çocuklara okuma alışkanlığı eğlendirerek 
kazandırmak 400.000,00 TL   400.000,00 TL 

Genel Toplam  400.000,00 TL 0,00 400.000,00 TL 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.7:Kültürel zenginlik ve çeşitliliği koruyup geliştirerek gelecek nesillere 
aktarmak,kültür ve sanat faaliyetlerini yaygınlaştırmak 

Hedef 
S.H-4.7.4.1:Öğrencilerin yaz tatillerinde  İngilizce, Bilgisayar, El Sanatları vb. 
alanlarda eğitim almalarını sağlamak 

		
Performans 
Hedefi 

Öğrencilerin yaz tatillerinde  İngilizce, Bilgisayar, El Sanatları vb. alanlarda 
eğitim almalarını sağlamak 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 
1	 Katılımcı Sayısı Adet 1600 1900 2200 
2	 Görevli Personel Sayısı Adet 10 11 12 
3	 Yaz Okulu Sayısı Adet 3 3 3 
4	 Gelen Talep Oranları Yüzde 85% 90% 95% 

		
Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 
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Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1	 Yaz Okullarının Açılması 300.000,00 TL 		 300.000,00 TL 
Genel Toplam  300.000,00 TL 0,00 300.000,00 TL 
	 	 	 	 	 	 	 	
	
	

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.7:Kültürel zenginlik ve çeşitliliği koruyup geliştirerek gelecek nesillere 
aktarmak,kültür ve sanat faaliyetlerini yaygınlaştırmak 

Hedef 
S.H-4.7.4.2:Öğrencilerin yaz tatillerinde  İngilizce, Bilgisayar, El Sanatları vb. 
alanlarda eğitim almalarını sağlamak 

		
Performans 
Hedefi 

Öğrencilerin yaz tatillerinde  İngilizce, Bilgisayar, El Sanatları vb. alanlarda 
eğitim almalarını sağlamak 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 
1	 Yaz Okulu Öğrenci Sayısı Adet 1837   2500 
2	 Görevli Personel Sayısı Adet 16   23 

		
Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

 Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1 Yaz Spor Okullarının Açılması 1.585.000,00 TL   1.585.000,00 TL 
Genel Toplam  1.585.000,00 TL 0,00 1.585.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.7:Kültürel zenginlik ve çeşitliliği koruyup geliştirerek gelecek nesillere 
aktarmak,kültür ve sanat faaliyetlerini yaygınlaştırmak 

Hedef 
S.H-4.7.5.1: 4 adet semt kütüphanesi açılması 

		
Performans 
Hedefi 

4 adet semt kütüphanesi açılması 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 
1	 Katılımcı Sayısı Adet 0 0 5100 
2	 Görevli Çocuk Sayısı Adet 0 0 1 
3	 Kütüphane Sayısı Adet 0 0 3 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1 
Bölge halkına kitap vb. diğer bilgi 
kaynaklarını temin etmek ve halkı 
kütüphaneye alıştırmak 

100.000,00 TL   100.000,00 TL 

Genel Toplam  100.000,00 TL 0,00 100.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.7:Geleneksel festivallerin halkın, uluslar arası misafir ve sanatçıların 
katılımı ve görevli personellerin desteğiyle gerçekleştirilmesi 

Hedef 
S.H-4.7.7.1:Evden yeniden okula projesi (EYOP) 

		
Performans 
Hedefi 

Evden yeniden okula projesi (EYOP) 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 
1	 Katılımcı Sayısı Adet 75 105 200 
2	 Görevli Personel Sayısı Adet 12 20 20 
3	 Kurs Yeri Sayısı Adet 1 2 3 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1 

Derslere katılan öğrencilerin açık öğretim 
ortaokulu ve lisesinden başarıyla mezun 
olmaları ve üniversiteye hazırlanmalarına 
yardımcı olmak 

150.000,00 TL   150.000,00 TL 

Genel Toplam  150.000,00 TL 0,00 150.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.7:Kültürel zenginlik ve çeşitliliği koruyup geliştirerek gelecek nesillere 
aktarmak,kültür ve sanat faaliyetlerini yaygınlaştırmak 

Hedef 
S.H-4.7.8.1:Meslek edindirme eğitimleri düzenlemek 

		
Performans 
Hedefi 

Yaşlı ve Hasta Bakımı eğitimi düzenlemek 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 
1	 Katılımcı Sayısı Adet 80 95 120 
2	 Görevli Personel Sayısı Adet 1 2 2 
3	 Yaşlı ve Hasta Kişi Sayısı Adet 80 95 120 
4	 Memnuniyet Anketi Yüzde 95% 100% 100% 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1 Yaşlı ve hastaların rahat ve huzurlu 
hissetmelerini sağlayarak motive etmek 100.000,00 TL   100.000,00 TL 

Genel Toplam  100.000,00 TL 0,00 100.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.7:Geleneksel festivallerin halkın, uluslar arası misafir ve sanatçıların 
katılımı ve görevli personellerin desteğiyle gerçekleştirilmesi 

Hedef 
S.H-4.7.10.1:Tiyatro Oyunu - Tematik kültürel ve sanatsal etkinlikler alımı ve 
düzenlenmesi 

		
Performans 
Hedefi 

Tiyatro Oyunu - Tematik kültürel ve sanatsal etkinlikler alımı ve düzenlenmesi 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 
1	 Katılımcı Sayısı Adet 10000 10000 10000 
2	 Görevli Personel Sayısı Adet 100 100 100 
3	 Oyun Sayısı Adet 20 20 20 

		
Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

 Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1 

Toplumda iletişimi güçlü, düşünen ve 
estetik algılama yeteneği olan bireyler 
oluşturmak 

200.000,00 TL   200.000,00 TL 

Genel Toplam  200.000,00 TL 0,00 200.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.7:Kültürel zenginlik ve çeşitliliği koruyup geliştirerek gelecek nesillere 
aktarmak,kültür ve sanat faaliyetlerini yaygınlaştırmak 

Hedef 
S.H-4.7.11.1:Önemli gün ve gecelerde etkinlikler düzenlenmesi 

		
Performans 
Hedefi 

Önemli gün ve gecelerde etkinlikler düzenlenmesi 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 
1	 Katılımcı Sayısı Adet 11.000 12.000 13.000 
2	 Görevli Personel Sayısı Adet 11 12 13 
3	 Etkinlik Sayısı Adet 11 12 13 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1 Önemli gün ve geceleri halkın 
unutmamasını ve geleneksel hale getirmek 300.000,00 TL   300.000,00 TL 

Genel Toplam  300.000,00 TL 0,00 300.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
 S.A-Sosyal etki kapsamında kentlilik bilincini geliştirmek ve yaşam kalitesini 
yükseltmek için sosyal, kültürel ve eğitim alanlarında yatırım yapmak 

Hedef 
S.H-4.7.11.2: Önemli gün ve gecelerde etkinlikler düzenlenmesi 

		
Performans 
Hedefi Önemli gün ve gecelerde etkinlikler düzenlenmesi 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 

1	 Başkanlık makamında görüşülen kişi 
sayısı Adet 4000 3200 4500 

2	 Özel kuruluşlar ve STK lar ile 
vatandaşlar verilen randevu sayısı Adet 132 93 96 

		
Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

 Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1	

Paydaşlar ile iletişimin 
güçlendirilmesine yönelik 
faaliyetlerin yürütülmesi 

2.500.000,00 TL 		 2.500.000,00 TL 

Genel Toplam  2.500.000,00 TL 0,00 2.500.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.7:Geleneksel festivallerin halkın, uluslar arası misafir ve sanatçıların 
katılımı ve görevli personellerin desteğiyle gerçekleştirilmesi 

Hedef 
S.H-4.7.12.1:Geleneksel olan festivalimizin düzenlenmesine devam edilmesi 

		
Performans 
Hedefi 

Geleneksel olan festivalimizin düzenlenmesine devam edilmesi 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Biri
m (t-1) (t) 2016 

1	 Katılımcı Sayısı Adet 20.000 25.000 70.000 
2	 Görevli Personel Sayısı Adet 100 110 350 
3	 Festival Sayısı Adet 1 1 6 

		
Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

 Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1 

Halkın her yıl farklı ülkelerden gelen 
misafirlerle tanışması ve çocukların 
tatillerini etkili bir şekilde 
değerlendirmesi 

900.000,00 TL   900.000,00 TL 

Genel Toplam  900.000,00 TL 0,00 900.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.7:Kültürel zenginlik ve çeşitliliği koruyup geliştirerek gelecek nesillere 
aktarmak,kültür ve sanat faaliyetlerini yaygınlaştırmak 

Hedef 
S.H.4.7.14.1:Konferans ve seminerler düzenlenmesi 

		
Performans 
Hedefi 

Konferans ve seminerler düzenlenmesi 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Biri
m (t-1) (t) 2016 

1	 Katılımcı Sayısı Adet 1300 1400 1500 
2	 Görevli Personel Sayısı Adet 10 11 12 
3	 Seminer Sayısı Adet 10 11 12 

		
Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

 Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1 

Etkili iletişim vb. konularda seminerler ve 
halka yönelik paneller düzenleyerek bölge 
halkıyla personelin iletişimini doğru 
şekilde gerçekleştirmek 

100.000,00 TL   100.000,00 TL 

Genel Toplam  100.000,00 TL 0,00 100.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A.-4.7:Kültürel zenginlik ve çeşitliliği koruyup geliştirerek gelecek nesillere 
aktarmak, kültür ve sanat faaliyetlerini yaygınlaştırmak 

Hedef 
S.H-4.7.17.1:Kardeş şehir ilişkilerinde artış sağlayıp, yurt içi ve dışı çalışma 
ziyaretleri gerçekleştirerek şehrimizi turizm ve cazibe merkezi haline getirmek 

		
Performans 
Hedefi 

Kardeş şehir ilişkilerinde artış sağlayıp, yurt içi ve dışı çalışma ziyaretleri 
gerçekleştirerek şehrimizi turizm ve cazibe merkezi haline getirmek 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Biri
m (t-1) (t) 2016 

1	 Kardeş Şehir Sayısı Adet 14 15 17 
2	 Heyet Ziyaretleri Sayısı Adet 10 5 8 

3	 Panel, Sergi, Toplantı, Yemek, 
Kokteyl, Tören Sayısı Adet 13 15 15 

4	 Hizmet Verilen Kişi Sayısı Adet 2.095 1.750 3.000 
		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1 Kardeş Şehir Faaliyetlerinin Yürütülmesi 170.000,00 TL   170.000,00 TL 
Genel Toplam  170.000,00 TL 0,00 170.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.7:Geleneksel festivallerin halkın, uluslar arası misafir ve sanatçıların 
katılımı ve görevli personellerin desteğiyle gerçekleştirilmesi 

Hedef 
S.H-4.7.26.1:Halk oyunları ve tiyatro gruplarının uluslar arası festivallere 
katılımı 

		
Performans 
Hedefi 

Halk oyunları ve tiyatro gruplarının uluslar arası festivallere katılımı 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Biri
m (t-1) (t) 2016 

1	 Katılımcı Sayısı Adet 70 80 90 
2	 Görevli Adet 6 8 10 
3	 Festival Sayısı Adet 3 4	 5 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1 

Barış Manço Kültür Sanat ve Eğitim 
Merkezi Halk Oyunları gruplarının ulusal 
ve uluslar arası festivallerde gösteri 
yapması 

100.000,00 TL   100.000,00 TL 

Genel Toplam  100.000,00 TL 0,00 100.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.7:Geleneksel festivallerin halkın, uluslar arası misafir ve sanatçıların 
katılımı ve görevli personellerin desteğiyle gerçekleştirilmesi 

Hedef 
S.H-4.7.26.2:Tarihi ahşap binaların kamulaştırılıp restore edilmesi 

		
Performans 
Hedefi 

Tarihi ahşap binaların kamulaştırılıp restore edilmesi 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Biri
m (t-1) (t) 2016 

1	 Katılımcı Sayısı Adet 1 1 1 
2	 Görevli Adet 4 4 4 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1 

Barış Manço Kültür Sanat ve Eğitim 
Merkezi Halk Oyunları gruplarının ulusal 
ve uluslar arası festivallerde gösteri 
yapması 

70.000,00 TL   70.000,00 TL 

Genel Toplam  70.000,00 TL 0,00 70.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.7:Geleneksel festivallerin halkın, uluslar arası misafir ve sanatçıların 
katılımı ve görevli personellerin desteğiyle gerçekleştirilmesi 

Hedef 
S.H-4.7.26.3:Uluslararası Büyükçekmece çocuk el sanatları atölyeleri köyü 
oluşturulması ve atölye bayramı gerçekleştirilmesi 

		
Performans 
Hedefi 

Uluslararası Büyükçekmece çocuk el sanatları atölyeleri köyü oluşturulması ve 
atölye bayramı gerçekleştirilmesi 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Biri
m (t-1) (t) 2016 

1	 Katılımcı Sayısı Adet 10000 80 90 
2	 Görevli Adet 20 8 10 
3	 Festival Sayısı Adet 2 2	 2 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1 

Barış Manço Kültür Sanat ve Eğitim 
Merkezi Halk Oyunları gruplarının ulusal 
ve uluslar arası festivallerde gösteri 
yapması 

800.000,00 TL   800.000,00 TL 

Genel Toplam  800.000,00 TL 0,00 800.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

Amaç 
S.A-4.8: Bilgi ve iletişim teknolojilerinin kullanımıyla elde edilebilecek 
ekonomik ve sosyal faydalar konusunda farkındalık arttırılarak akıllı 
uygulamaların kullanımını yaygınlaştırmak 

Hedef 
S.H-4.8.23.1:Yeni Belediye binası için fotokopi renkli yazıcı tarayıcılar ve 
Dijital Baskı Makinelerinin aklımı 

		
Performans 
Hedefi 

Yeni Belediye binası için fotokopi renkli yazıcı tarayıcılar ve Dijital Baskı 
Makinelerinin aklımı 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Biri
m (t-1) (t) 2016 

1	 Yapılan toplantılar Adet (-) 10 20 
2	 Katılan personel sayısı Kişi (-) 110 200 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1 Birim Performans süreçlerinin tespit edilmesi 900.000,00   900.000,00 
Genel Toplam  900.000,00 0,00 900.000,00 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A-4.8: Bilgi ve iletişim teknolojilerinin kullanımıyla elde edilebilecek 
ekonomik ve sosyal faydalar konusunda farkındalık arttırılarak akıllı 
uygulamaların kullanımını yaygınlaştırmak 

Hedef 
S.H-4.8.23.2:Yeni Belediye binası için fotokopi renkli yazıcı tarayıcılar ve 
Dijital Baskı Makinelerinin aklımı 

		
Performans 
Hedefi 

Yeni Belediye binası için fotokopi renkli yazıcı tarayıcılar ve Dijital Baskı 
Makinelerinin aklımı 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Biri
m (t-1) (t) 2016 

1	 Alınan Teçhizat ve Bilgisayar sayısı Adet 450 695 750 
2	 Çalışan Personel Sayısı Adet 23 25 28 
3	 Kurulan Makine ve sistemler. Adet 425 520 750 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1 Yeni Makine ve Teçhizat alımı 2.500.000,00 TL   2.500.000,00 TL 
Genel Toplam  2.500.000,00 TL 0,00 2.500.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A:4.8. Bilgi ve iletişim teknolojilerinin kullanımıyla elde edilebilecek 
ekonomik ve sosyal faydalar konusunda farkındalık arttırarak, akıllı 
uygulamaların kullanımını yaygınlaştırmak. 

Hedef 
S.H-:4.8.25.1: Ruhsat müracaat takip ve denetimlerinin web sitesi üzerinden 
yürütülmesinin sağlanması. 

		
Performans 
Hedefi 

 Ruhsat müracaat takip ve denetimlerinin web sitesi üzerinden yürütülmesinin 
sağlanması. 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Biri
m (t-1) (t) 2016 

1	 Verilen Ruhsat Sayısı Adet 487 425 536 
2	 Başvuru Sayısı Adet 751 592 908 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1 İşyeri açma ve çalışma ruhsatı verilmesi. 0,00 TL   0,00 TL 
Genel Toplam  0,00 TL 0,00 0,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A:4.8.Bilgi ve İletişim teknolojilerinin kullanımıyla elde edilebilecek 
ekonomik ve sosyal faydalar konusunda farkındalık arttırılarak, akıllı 
uygulamaların kullanımını yaygınlaştırmak 

Hedef 
S.H.4.8.26.1: Dijital Ortamda Tv radyo yayını yapılması 

		
Performans 
Hedefi  Dijital Ortamda Tv radyo yayını yapılması 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 
1 Abone olunan süreli yayın Adet 32 40 45 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1	 Yapılan her türlü faaliyetin halka basın 
yayın yoluyla ulaştırılması 615.000,00 TL 		 615.000,00 TL 

Genel Toplam  615.000,00 TL 0,00 615.000,00 TL 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 
		

Amaç 
S.A:4.11.Belediye personeli ve diğer paydaşları eğitmek 

Hedef 
S.H.4.11.1.1 : Belediye personeline eğitim seminerleri düzenlemek 

		
Performans 
Hedefi 

Belediye hizmetlerinin daha kaliteli ve daha hızlı sunulabilmesi için personele 
eğitim seminerleri düzenlemek 

Açıklamalar	
		

Performans Göstergeleri Birim (t-1) (t) 2016 
1	 Katılımcı Sayısı 3 Adet 400 450 450 
2	 Görevli Personel Sayısı 3 Adet 5 9 9 

		

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1	 Eğitimlere Katılım Bedeli 100.000,00 TL 		 100.000,00 TL 
Genel Toplam  100.000,00 TL   100.000,00 TL 
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                                                                                                                            T.C. 

BÜYÜKÇEKMECE	BELEDİYESİ	
	 	 	 	 	 	 	 						2016	Mali	Yılı	Performans	Programı	
Stratejik	Alan,	Amaç,	Hedef	ve	2016	yılı	faaliyetleri	aşağıdaki	tabloda	yer	almaktadır.	

Stratejik	Amaç,	Hedef	ve	Hedeflere	bağlı	olarak	2016	yılı	faaliyetleri		
S.A-4.1:	Kentsel	tasarım	uygulamalarıyla	planlı	yapılaşmayı		sağlayarak	tarihi	ve	doğal	dokuya	uygun	çağdaş	ve	estetik	bir	kent	oluşturmak	

		 S.H-4.1.1:	Şehrin	plan	bütünlüğünün	sağlanması	ve	revize	edilmesi	gereken		alanların	revizyon		planlarının	yapılması	
		 																F.4.1.1.1:Uygulama	imar	planı	yapılması	ve	yaptırılması	

																F.4.1.1.2:Planlama	ve	şehircilik	hizmetleri	
																F.4.1.1.3:Mekânsal	analiz	sentez	ve	raporlama	
																F.4.1.1.4:Kentsel	tasarım	projelerinin	yaptırılması	

			
		
		
		 S.H.-4.1.2:2018	yılı	sonuna	kadar	tüm	havai	elektrik	hatlarının	%	100'üünün	yer	altına	alınması	
		 															F.4.1.2.1:Havai	elektrik	hatlarının	yer	altına	alınması	
  S.H.-4.1.3:Şehrin	estetik	yapısını	olumsuz	etkileyen	ilan	reklam	panolarının	ve	cephe	düzenlemelerinin	yeniden	tasarlanması	

															F.4.1.3.1:Tabela,	Broşür,	afiş,	Pano	ve	diğer	malzeme		  
  S.H-4.1.4:2019	yılına	kadar	açılmış	yolların	Bayındırlık	standartlarına	getirilmesi	

															F.4.1.4.1:Açılmış	yolların	Bayındırlık	standartlarına	getirilmesi	ve	İmar	yollarının	açılması	  
  S.H-4.1.5:Göl	havzası	ve	kıyı	şeridinde	uygun	olmayan	fonksiyon	ve	yapıların	kaldırılmasını	sağlamak	

															F.4.1.5.1:Kaçak	ve	ruhsatsız	inşaatlar	hakkında	yasal	işlemler	yapmak	  
  S.H-4.1.6:Kentsel	yaşam	kalitesini	artırmak,	herkes	için	erişilebilir,	kullanılabilir	kentsel	alanlar	oluşturmak	amacıyla	kentsel	tasarım	

gereken	alanların	tespit	edilmesi	
															F.4.1.6.1:İnşaatlara	ilişkin	peyzaj	projeleri	ile	dış	cephe	ile	yeşil	çatı	uygulamalarının	artırılmasını	sağlamak	

  

  S.H-4.1.7:3194	sayılı	İmar	Kanununun	32.	maddesine	istinaden	yıkım	kararı	alınmış	yapıların	yıkım	işlemini	yapmak	
															F.4.1.7.1:3194	sayılı	imar	Kanununun	32.maddesinin	uygulanması	
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  S.H-4.1.8:Bölgemizde	denetimleri	sıkılaştırarak	kaçak	yapıya	yapı	aşamasında	müdehale	etmek	bölge	halkını	bu	konuda	bilinçlendirmek	
																		F.4.1.8.1:Bina	kontrollerinin	yapılarak	yasal	olmayan	uygulamaların	durdurulması	ve	şantiyelerin	denetlenmesi	  

S.A-4.2:Sosyal	etki	kapsamında	kentlilik	bilincini	geliştirmek	ve	yaşam	kalitesini	yükseltmek	için	sosyal,	kültürel	ve	eğitim	alanlarında	yatırım	
yapmak	
		 S.H-4.2.4:	2018	yılına	kadar	halka	açık	sosyal	tesislerin	yapılması	
																		F.4.2.4.1:Kentlilik	bilincini	geliştirmek	ve	yaşam	kalitesini	yükseltmek	için	sosyal,	kültürel	ve	eğitim	alanlarında	yatırımların	
tamamlanması	ve	halkın	hizmetine	sunulması	

		

		 S.H-4.2.5:Belediye	hizmet	binasının	yapımının	tamamlanması	
																		F.4.2.5.1:Belediye	hizmet	binasının	yapımının	tamamlanması			

				S.H-4.2.11:Büyükçekmece	Atatürk	spor	kompleksinin	yapım	işinin	tamamlanması	
		 																					F.4.2.11.1:Büyükçekmece	Atatürk	spor	Kompleksinin	Protokol	Tirübününün	üstünün	kapatılması	ve	diğer	idari	spor	tesislerinin	de	
idari	tesislerinin	yapılması	

			S.H-4.2.16:Belediye	sarayı	çevresi	kentsel	tasarım	projesi	ve	yapımı	
		 																			F.4.2.16.1:Belediye	sarayı	çevresi	kentsel	tasarım	projesi		ve	yapımı	
		 S.H.-4.2.29:İlçe	genelinde	görsel	ve	sanatsal	tasarımların	yapılması	
		 																				F.4.2.29.1:İlçemizde	yapılması	planlanan	tasarım	projelerinin	hazırlanması	
S.H-4.2.30:	Trafik	eğitim	parkı	düzenlenmesi	
																				F.4.2.30.1:	Belediye	hizmet	binalarının	bakım		

  S.H.-4.1.31:Pınartepe	Yahya	Çavuş,	Muratçeşme	Ulubatlı	Hasan,	Türkoba	Nene	Hatun	Camii	İnşaatlarının	tamamlanması	
																			F.4.2.31.1:Muhtarlık	binası,	Deprem	İstasyonu,	Kurban	kesim	alanı,	Okul	ve	Camilerin	yapımı	  

  S.H-4.2.37:Alternatif	enerji	üretim	tesisi	kurulması	
																			F.4.2.37.1:	Meclis	ve	Encümen	tarafından	alınan	kararlara	istinaden	taşınmazların	kiralanması	  

  																			F.4.2.37.2:Belediye	encümenince	ihalesi	yapılan	taşınmazların	kiraya	verilemesi	
																			F.4.2.37.3:Belediye	mülkiyetindeki	taşınmazların	kaydı	
																			F.4.2.37.4:Mahkeme	davaları	kesinleşmiş	el	atma	dava	çalışmalarının	yapılması	
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S.A-4.3:	Büyükçekmece	halkına	daha	sağlıklı,	yaşanılabilir	ve	çağdaş	bir	kent	sunmak	amacıyla	sosyal	donatı	alanları	ve	fiziki	çevre		
düzenlemeleri	yapmak	
		 S.H-4.3.11:	Mahalle	parkları	yapımı	(46	Adet	toplam	97.000	m2)	
																					F.4.3.11.1:İlçemizde	estetik,	ekolojik,	yeşil	dinlence,	eğlence	ve	spor	alanları,	meydanlar	ve	parkların	oluşturulması			

		 S.H-4.3.20:İlçemizdeki	mevcut	parklarımızı	daha	kullanılabilir	bir	hale	getirmek	
		 																				F.4.3.20.1:İlçemizdeki	parkların,	yeşil	alanların,	meydanların	peyzajlarının	yenilenmesi	
		 S.H-4.3.29:ilçemiz	parkların,	yeşil	alanların	ağaç	ve	bitkilerin	otomatik	sulama	sistemlerinin	havuz	ve	şelalelerin	kent	mobilyalarının	bakım	
ve	onarımlarının	genel	giderlerinin	yapılması	

		 																			F.4.3.29.1:Parkların	yeşil	alanların	ağaç	ve	bitkilerin	otomatik	sulama	sistemlerinin	havuz	ve	şelalelerin	kent	mobilyalarının	genel	
giderlerinin	yapılması	

S.A-4.4:İlçemizde	farklı	kültürlere	sahip	hemşehrilerimize	kent	kültürü	ve	kenti	sahiplenme	bilinci	aşılayıp	gönüllü	katılımlarını	sağlayarak	
sosyal	dayanışma	ve	yardımlaşma	bilincini	geliştirmek		
		 S.H-4.4.1:	Sosyal	dayanışma	esasıyla	eğitim	sağlık	gıda	yardımlarının	insan	onuruna	yakışır	biçimde	yapılmasına	devam	edilmesi	
		 																	F.4.4.1.1:İhtiyaç	sahiplerine	sosyal	yardım	yapılması	
S.A-4.5:Doğal	yapıyı	koruyup	geri	dönüşüm	faaliyetlerini	artırarak,	çevre	ve	insan	sağlığını	gözetmek		
		 S.H-4.5.1:	Bütünsel	atık	platformunun	devam	ettirilmesi	(atık	cam,	kağıt,	plastik,	metal,	bitkisel	atık	yağ,	atık	pil	elektronik	atıklar)	
		 																	F.4.5.1.1:Geri	dönüşüm	faaliyetlerinin	yürütülmesi	
		 																	F.4.5.1.2:Temizlik	Hizmetleri	faaliyetleri	
		 																	F.4.5.1.3:Proje	faaliyetlerinin	yürütülmesi				
																	F.4.5.1.4:Toprak	Kübaj	Hesabı	
S.H.-4.5.4:İlçemizde	çevre	konulu	akademik	konferans	düzenlenmesi	
																	F.4.5.4.1:	Çevre	ile	ilgili	vatandaşları	bilgilendirme	

		 S.H-4.5.10:İlçemiz	kıyı	sahil	şeridi	deniz	yüzeyine	katı	atıkların	toplanması	
		 															F.4.5.10.1:Deniz	yüzeyi	temizleme	faaliyeti	
		 S.H.-4.5.14:Gürültü	ölçümlerinin	yapılarak	gürültü	şikâyetlerinin	önlenmesini	sağlamak	
		 															F.4.5.14.1:Çevresel	gürültünün	değerlendirilmesi	ve	yönetimi	
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  S.H.-4.5.19:Eğitim	ve	bilgilendirme	faaliyetleri	düzenlemek	
																F.4.5.19.1:Çevre	ile	ilgili	vatandaşları	bilgilendirme	çalışmalar	
	

  

  S.H-4.5.38:Sağlık	konularında	eğitim	seminerleri	düzenlemek		
																			F.4.5.38.1:Sağlık	hizmetinin	verilmesi	  

  S.H-4.5.40:Halkın	huzuru	ve	esenliği	için	tüm	zabıta	hizmet	ve	denetimlerini	artırarak	çevrenin	korunmasının	sağlanması	
																			F.4.5.40.1:İş	yerleri	ve	Pazar	yerleri	denetlemesi	  

  S.H-4.5.44:Engelli	vatandaşlarımızın	bedensel	rehabilitasyonunu	destekleyecek	cihazların	alınarak	hizmet	kalitesinin	artırılmasını	
sağlamak	
																		F.4.5.44.1:Hasta	nakil	aracı	hizmeti	

  

S.A-4.6:	Risk	yönetim	kapsamında	doğal	afetlere	karşı	önlem	alarak	afet	bilinci	gelişmiş	kent	olma	yolunda	çalışmalar	yapmak	
		 S.H-4.6.1:	Vukuu	bulacak	doğal	afetler	için	müdehale	projeleri	hazırlamak	ve	uygulamak	
																			F.4.6.1.1:Doğal	afetler	konusunda	çalışmalar	yapılması			

S.A-4.7:Kültürel	zenginlik	ve	çeşitliliği	koruyup	geliştirerek	gelecek	nesillere	aktarmak,	kültür	ve	sanat	faaliyetlerini	yaygınlaştırmak	
		 S.H-4.7.1:	Bilgi	evlerinin	açılması	

																	F.4.7.1.1:Açılan	kurslar	dahilinde	görevlendirilecek	eğitmenlerin	istihdam	edilmesi			
		 S.H-4.7.2:	Toplumun	Eğitim	hayatına	katkı	sağlamak	amacıyla	kahvehanelerde	kütüphane	yapımı	projelerine	devam	edilmesi	

																	F.4.7.2.1:Kahvehanelerde	Kütüphane	yapımı			
		 S.H-4.7.3:Gezici	kütüphane	(oyun	tipi	)	projesinin	uygulanması	

																		F.4.7.3.1:Çocuklara	okuma	alışkanlığını	eğlendirerek	kazandırmak			
		 S.H-4.7.4:Yaz	Okullarının	açılması	

																		F.4.7.4.1:Öğrencilerin	yaz	tatillerinde	İngilizce,	Bilgisayar,	El	sanatları	vb.	alanlarda	eğitim	almalarını	sağlamak			
		 																		F.4.7.4.2:	Yaz	spor	okullarının	açılması	
		 S.H-4.7.5:4	Adet	semt	kütüphanesi	açılması	

																		F.4.7.5.1:Semt	Kütüphanesinin	açılması	  
  S.H-4.7.7:Evden	Yeniden	Okula	projesi	(EYOP)	

																	F.4.7.7.1:Derslere	katılan	öğrencilerin	açık	öğretim	ortaokulu	ve	lisesinden	başarıyla	mezun	olmaları	ve	üniversiteye	
hazırlanmalarına	yardımcı	olmak	
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S.H-4.7.8:	Meslek	edindirme	eğitimleri	düzenlemek	
																		F.4.7.8.1:	Yaşlı	ve	hasta	bakımı	eğitimi	düzenlemek	

  S.H.4.7.10:Tematik	kültürel	ve	sanatsal	etkinlikler	alımı	ve	düzenlenmesi	
  																				F.4.7.10.1:Tiyatro	oyun	gösterimi	
  S.H.-4.7.11:Önemli	gün	ve	gecelerde	etkinlikler	düzenlenmesi	

																						F.4.7.11.1:Önemli	gün	ve	geceleri	halkın	unutmaması	ve	geleneksel	hale	getirmek	
																						F.4.7.11.2:Paydaşlar	ile	iletişimin	güçlendirilmesine	yönelik	faaliyetlerin	yürütülmesi	

  

  S.H-4.7.12:Geleneksel	olan	festivalimizin	düzenlenmesine	devam	edilmesi	
  																						F.4.7.12.1:Halkın	her	yıl	farklı	ülkelerden	gelen	misafirlerle	tanışması	ve	çocukların	tatillerini	etkili	bir	şekilde	değerlendirmesi	
  S.H-4.7.14:Konferans	ve	seminerler	düzenlemek	

																						F.4.7.14.1:Etkili	iletişim	vb.	konularda	seminerler	ve	halka	yönelik	paneller	düzenleyerek	bölge	halkıyla	personelin	iletişimini	
doğru	şekilde	gerçekleştirmek	

  

  S.H-4.7.17:Kardeş	şehir	faaliyetlerinin	yürütülmesi	
																					F.4.7.17.1:Kardeş	şehir	ilişkilerinde	artış	sağlayıp,	yurt	içi	ve	dışı	çalışma	ziyaretleri	gerçekleştirerek	şehrimizi	turizm	ve	cazibe	
merkezi	haline	getirmek	

  

  S.H-4.7.26:Halk	oyunları	ve	tiyatro	gruplarının	uluslar	arası	festivallere	katılımı	
																						F.4.7.26.1:Barış	MANÇO	Kültür	ve	Sanat	ve	Eğitim	Merkezi	Halk	oyunları	gruplarının	ulusal	ve	uluslar	arası	festivallerde	gösteri	
yapması	
																				F.4.7.26.2:Tarihi	ahşap	binaların	kamulaştırılıp	restore	edilmesi	
																				F.4.7.26.3:Uluslar	arası	Büyükçekmece	çocuk	el	sanatları	atölyeleri	köyü	oluşturulması	ve	atölye	bayramı	gerçekleştirilmesi	

  

S.A-4.8:Bilgi	ve	iletişim	teknolojilerinin	kullanımıyla	elde	edilebilecek	ekonomik	ve	sosyal	faydalar	konusunda	farkındalık	artırılarak	akıllı	
uygulamaların	kullanımını	yaygınlaştırmak	
		 S.H-4.8.23:Yeni	Belediye	binası	için	fotokopi	renkli	yazıcı	tarayıcılar	ve	Dijital	Baskı	Makinelerinin	alımı		
																		F.4.8.23.1:Birim	performans	süreçlerinin	tespiti	
																		F.4.8.23.2:Yeni	Makine	ve	Teçhizat	alımı	

		
		
		 S.H-4.8.25:Ruhsat	müracaat	takip	ve	denetimlerinin	web	sitesi	üzerinden	yürütülmesinin	sağlanması	
  																			F.4.8.25.1:İş	yeri	açma	ve	çalışma	ruhsatı	verilmesi	
  S.H-4.8.26:Dijital	ortamda	Tv	Radyo	yayını	yapılması	
  																			F.4.8.26.1:Yapılan	her	türlü	faaliyetin	halka	basın	yayın	yoluyla	ulaştırılması	
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S.A-4.11:	Bu	amaçları	uygulayacak	Belediye	personeli	ve	diğer	paydaşları	eğitmek	
		 S.H-4.11.1:	Belediye	personeline	eğitim	seminerleri	düzenlemek	
		 																			F.4.11.1.1:Belediye	personeline	eğitim	verilmesi	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



91	
	

D-	İdarenin	Toplam	Kaynak	İhtiyacı			
Tablo	7:	İdarenin	Toplam	Kaynak	İhtiyacı		

TOPLAM	KAYNAK	İHTİYACI	TABLOSU		

İdare	Adı	:	Büyükçekmece	Belediye	Başkanlığı	
		

Bü
tç
e	
Ka

yn
ak
	İh

tiy
ac
ı	

	
Ekonomik	Kod		

	
Faaliyet	Toplamı	

Genel	Yönetim	
Giderleri	Toplamı	

Diğer	İdarelere	Transfer	
Edilecek	Kaynaklar	+	Yedek	

Ödenek	Toplamı	

	
Genel	Toplam	

1	 Personel	Giderleri	 	 32.687.500.00	 	 32.687.500,00	

2	 SGK	Devlet	Primi	Giderleri	 	 5.153.000.00	 	 5.153.000.00	

3	 Mal	ve	Hizmet	Alım	Giderleri	 100.842.000.00	 10.177.500.00	 	 111.019.500.00	

4	 Faiz	Giderleri	 	 2.400.000,00	 	 2.400.000.00	

5	 Cari	Transferler	 480.000.00	 26.500,000,00	 	 26.980.000.00	

6	 Sermaye	Giderleri	 68.855.000.00	 6.905.000.00	 	 75.760.000.00	

7	 Sermaye	Transferleri	 	 	 500.000.00	 500.000.00	

8	 Borç	verme	 	 	 0.00	 0.00	

9	 Yedek	Ödenek	 	 	 25.500.000.00	 25.500.000.00	

Toplam	Bütçe	Kaynak	İhtiyacı	 170.177.000.00	 83.823.000.00	 26.000.000.00	 280.000.000.00	

Bü
tç
e	
D
ış
ı	

Ka
yn

ak
	

Döner	Sermaye	 	 	 	 0.00	
Diğer	Yurt	İçi	 	 	 	 0.00	
Yurt	Dışı		 	 	 	 0.00	
Toplam	Bütçe	Dışı	Kaynak	İhtiyacı	 0,00	 0.00	 	 0.00	

Toplam	Kaynak	İhtiyacı	 170.177.000.00	 83.823.00000	 26.000.000.00	 280.000.000.00	
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III-	EKLER	

EK	1-	Harcama	Birimleri	Tablosu	

2016	yılında	yapılacak	olan	faaliyetler	ve	faaliyetlerin	maliyetleri	aşağıdaki	tabloda	
gösterilmiştir.	Ayrıca	maliyeti	personel	gideri	olan	faaliyetlerde		yer	almıştır.	

Müdürlük	
Kodu	 Harcama	Birimleri	

2016	Yılı	
Faaliyet	Mali	

Kaynak	
İhtiyacı	

BASIN	YAYIN	ve	HALKLA	İLİŞKİLER	MÜDÜRLÜĞÜ	

25	

İhtiyaç	sahiplerine	sosyal	yardımların	yapılması	 2.060.000,00	

Yapılan	her	türlü	faaliyetin	halka	basın	yayın	yoluyla	ulaştırılması	 615.000,00	

		

Toplam	 2.675.000,00	

BİLGİ	İŞLEM	MÜDÜRLÜĞÜ	

10	
Yeni	makine	ve	teçhizat	alımı	 2.500.000,00	

Birim	performans	süreçlerinin	tespit	edilmesi	 900.000,00	

Toplam	 3.400.000,00	

ÇEVRE	KORUMA	VE	KONTROL		MÜDÜRLÜĞÜ	

42 

Geri	dönüşüm	faaliyetlerinin	yürütülmesi	 270.000,00	

Çevre	ile	ilgili	vatandaşları	bilgilendirme	çalışmaları	 45.000,00	

Harita	plan	ve	proje	çalışması	 80.000,00	
Deniz	yüzeyi	temizleme	faaliyeti	 80.000,00	
Çevresel	gürültünün	değerlendirilmesi	ve	yönetimi	 10.000,00	

Toplam	 487.000,00	

DESTEK	HİZMETLERİ	MÜDÜRLÜĞÜ	
30	 Belediye	hizmet	binalarının	bakım	ve	onarımı	 27.850.000,00	

Toplam	 27.850.000,00	

DIŞ	İLİŞKİLER	MÜDÜRLÜĞÜ	
12	 Kardeş	şehir	faaliyetleri	yürütülmesi	 170.000,00	

Toplam	 170.000,00	

EMLAK	VE	İSTİMLAK		MÜDÜRLÜĞÜ	

31 

Belediye	gayrimenkullerinin	değerlendirilmesi	 50.000,00				

Belediye	mülkiyetindeki	taşınmaz	kayıtlarının	güncellenmesi	 340.000,00				
Meclis	ve	Encümen	tarafından	alınan	kararlara	istinaden	taşınmazların	kir.	 500.000,00				

Belediye	Encümenince	ihalesi	yapılan	taşınmazların	kiraya	verilmesi	 351.000,00				

Mahkeme	kararı	kesinleşmiş	el	atma	dava	çalışmalarının	yapılması	 6.050.000,00				

Toplam	 7.291.000,00				
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FEN	İŞLERİ		MÜDÜRLÜĞÜ	

32 

Havai	elektrik	hattının	yer	altına	alınması	 2.000.000,00				

Açılmış	yolların	Bayındırlık	standartlarına	getirilmesi	ve	imar	yollarının	
açılması	 37.314.000,00				

Sosyal	etki	kapsamında	kentlilik	bilinci	geliştirmek	ve	yaşam	kalitesini	
yükseltmek	için	sosyal,	kültürel	ve	eğitim	alanında	çalışmalar.	 5.010.000,00				

Belediye	hizmet	binasının	yapımının	tamamlanması	 5.060.000,00				

Büyükçekmece	Atatürk	spor	kompleksinin	protokol	Tribününün	üzerinin	
kapatılması	ve	diğer	spor		tesislerinde	idari	hizmet	binaları	tamamlanması	 2.000.000,00				

Muhtarlık	binası,Deprem	istasyonu,Kurban	kesim	alanı,	Okul	ve	camilerin	
yapımı	 5.334.000,00				

Belediye	sarayı	çevresi	kentsel	tasarım	projesinin	yapılması	 5.010.000,00				

		 		

Toplam	 61.728.000	

İMAR	VE	ŞEHİRCİLİK	MÜDÜRLÜĞÜ	

33 

Kaçak	ve	ruhsatsız	inşaatlar	hakkın	yasal	işlemler	yapmak	 75.000,00				

İnşaatlara	ilişkin	peyzaj	projeleri	ile	dış	cephe	ve	yeşil	çatı	uygulamalarının	
arttırılmasını	sağlamak	 364.000,00				

3194	sayılı	İmar	Kanunun	32.	md.	Uygulamak	 65.000,00				

Bina	kontrollerinin	yapılarak	yasal	olmayan	uygulamaları	durdurulması	ve	
şantiyelerin	denetlenmesi	 35.000,00				

Toplam	 539.000,00				

İNSAN	KAYNAJKLARI	VE	EĞİTİM		MÜDÜRLÜĞÜ	
5	 Eğitimlere	Katılım	Bedeli	 100.000,00	

Toplam	 100.000,00	

KENTSEL	TASARIM		MÜDÜRLÜĞÜ	

43	
Tabela,Broşür,afiş,pano	ve	diğer	malzeme	alımları	 100.000,00	

İlçemizde	yapılması	planlanan	tasarım	projelerinin	hazırlanması	 100.000,00	

Toplam	 200.000,00	

KÜLTÜR	VE	SOSYAL	İŞLER		MÜDÜRLÜĞÜ	

34 

Yaz	okullarının	açılması	 300.000,00				

Kahvehanelerde	kütüphane	yapımı	 400.000,00				

Eğitim	seminerleri	ve	paneller	düzenlemek	 100.000,00				

Semt	Kütüphanesi	açmak	 100.000,00				

Önemli	gün	ve	gecelerde	etkinliklerin	düzenlenmesi	 300.000,00				

Gezici	Kütüphane(oyun	tipi)	projesinin	uygulanması	 400.000,00				

Yaşlı	ve	hastalara	evde	kuaförlük	ve	bakım	hizmetinin	verilmesi	 100.000,00				

Geleneksel	Festivallerini	düzenlenmesi	 900.000,00				

Tiyatro	oyun	gösterimi	 200.000,00				

Halk	Akademisi	meslek	edindirme	kursları	 1.380.000,00				

Evden	yeniden	okula	projesi(EYOP)	 150.000,00				
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Halk	oyunları	ve	tiyatro	gruplarının	uluslar	arası	festivallere	katılımı	 100.000,00				

Uluslar	arası	Büyükçekmece	çocuk	el	sanatları	atölyeleri	köyü	
oluşturulması	ve	atölye	bayramı	 800.000,00				

Tarihi	ahşap	binaların	kamulaştırılıp	restore	edilmesi	 70.000,00				

Toplam	 5.300.000,00				

ÖZEL	KALEM	MÜDÜRLÜĞÜ	

2	

Paydaşlar	ile	iletişimin	güçlendirilmesine	yönelik	faaliyetlerin	
yürütülmesi	 2.000.000,00	
Paydaşlar	ile	iletişimin	güçlendirilmesine	yönelik	faaliyetlerin	
yürütülmesi	 500.000,00	

Doğal	afetler	konusunda	çalışmaların	yapılması	 500.000,00	

		

Toplam	 3.000.000,00	

PARK	VE	BAHÇELER	MÜDÜRLÜĞÜ	

36	

İlçemizde	estetik,Ekolojik,Yeşil	dinlence,Eğlence	ve	Spor	alanları,	
Meydanlar	oluşturmak	 6.250.000,00	

İlçemizde	parkların,yeşil	alanların,meydanların	peyzajlarının	yenilenmesi	
modern	hale	getirilmesi	 5.985.000,00	

Parkların,yeşil	alanların,ağaç	ve	bitkilerin,otomatik	sulama	
sistemlerinin,Havuz	ve	şelalelerin	Kent	mobilyalarının	bakım	ve	
onarımlarının	genel	giderlerinin	yapılması	 11.697.000,00	

Toplam	 23.932.000,00	

PLAN	VE	PROJE		MÜDÜRLÜĞÜ	

37 

Kentsel	tasarım	projelerinin	yaptırılması	 100.000,00				

Mekansal	analiz	sentez	ve	raporlama	çalışmalarının	yapılması	 200.000,00				

Planlama	ve	şehircilik	hizmetlerini	geliştirmek	amaçlı	eğitim	inceleme	ve	
tetkik	 100.000,00				

Uygulama	imar	planı	yapılması	ve	yaptırılması	 640.000,00				
		 		

Toplam	 1.040.000,00				

RUHSAT	VE	DENETİM		MÜDÜRLÜĞÜ	
38	 Personel	 0,00	

Toplam	 0,00	

SAĞLIK	İŞLERİ		MÜDÜRLÜĞÜ	

9	
Sağlık	hizmetlerinin	verilmesi	 250.000,00	

Hasta	nakil	aracı	verilmesi	ve	veterinerlik	hizmetlerinin	yürütülmesi	 5.685.000,00	

Toplam	 5.935.000,00	

SPOR	İŞLERİ		MÜDÜRLÜĞÜ	
44	 Spor	Akademisi	işletilmesi	 1.585.000,00	

Toplam	 1.585.000,00	
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TEMİZLİK	İŞLERİ		MÜDÜRLÜĞÜ	

39	
Temizlik	Hizmetleri	faaliyetlerinin	yürütülmesi	 23.955.000,00	

Proje	faaliyetlerinin	yürütülmesi	 760.000,00	

Toplam	 24.715.000,00	

ZABITA		MÜDÜRLÜĞÜ	
41	 İş	yerleri	ve	Pazar	yerleri	denetimi	 230.000,00	

Toplam	 230.000,00	
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EK	2-	Performans	Programı	Süreci	

Tablo	8:	Performans	Programı	Süreci	

MAYIS	SONU	 Program	Dönemi	
Stratejisinin	belirlenmesi	

Bu	aşamada	kamu	idaresinin	üst	yöneticisi	ve	
harcama	yetkilileri	tarafından;		stratejik	planda	
yer	alan	amaç	ve	hedeflerden	program	
döneminde	öncelik	verilecek	olanlar,		İdare	
performans	hedef	ve	göstergeleri,		hedeflerden	
sorumlu	harcama	birimleri	belirlenir.	

TEMMUZ	SONU	 Harcama	birimlerinin	
“Faaliyet	Maliyetleri	
Tablosu”nun	doldurması		

		

AĞUSTOS	SONU	 İdare	Teklif	Performans	
Programının	Hazırlanması	

		

AĞUSTOS	SONU	 İdare	Teklif	Performans	
Programının	Encümene	
Sunulması	

Belediyelerde,	teklif	performans	programı	
belediye	başkanınca	hazırlanarak	belediye	
encümenine	sunulur.	

EYLÜL	AYININ	SON	
HAFTASI	

İdare	Tasarı	Performans	
Programının	Hazırlanması	

Teklif	performans	programı,	belediye	encümeni	
tarafından	belirlenen	bütçe	teklifine	göre	
düzeltilerek	tasarı	performans	programı	haline	
getirilir.	

EYLÜL	AYININ	SON	
GÜNÜ		

İdare	Tasarı	Performans	
Programının	Meclise	
Sunulması	

Sosyal	güvenlik	kurumları	ve	mahalli	idarelerin	
performans	programları,	üst	yöneticileri	
tarafından	bütçe	teklifleri	ile	birlikte	ilgili	
mevzuatında	belirlenen	tarihte	yetkili	organlara	
sunulur.		

EKİM	AYI	İÇİNDE	
BÜTÇENİN	
KABULÜNDEN	
ÖNCE	

İdare	Performans	
Programının	Kabulü	

Stratejik	plân	ve	performans	programı	bütçenin	
hazırlanmasına	esas	teşkil	eder	ve	belediye	
meclisinde	bütçeden	önce	görüşülerek	kabul	
edilir.	

OCAK	AYI	İÇİ	 Kamuoyuna	Sunma	 Üst	yönetici	tarafından	kamuoyuna	sunulur.	
Kamuoyuna	açıklanan	performans	programları	
ilgili	idarelerin	internet	sitelerinde	yayımlanır.		

MART	AYININ	
15'İNE	KADAR	

İçişleri	Bakanlığına	ve	
Kalkınma	Bakanlığı’na	
Gönderme	

Ocak	ayı	içinde	kamuoyuna	açıklanan	
performans	programlarını	en	geç	Mart	ayının	
on	beşine	kadar	İçişleri	Bakanlığına	ve	Devlet	
Planlama	Teşkilatı	Müsteşarlığına	gönderirler.	
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STRATEJİK	
PLAN

Kurumun
İş	planlarının
Faaliyetlerin	
Çalışanların	

4.	Performans
Ölçümü

2.	Performans
Hedefi

1.	Stratejik	
Amaç	
ve	Hedefler

5.Sonuçların
Değerlen-
dirilmesi

Performans	Bilgi	Sistemi

Stratejik	amaç	
ve	hedefler	ile
Performans	
Hedeflerinin	
geliştirilmesinde	
kullanılır

3.	Uygulama

Performans	Çerçevesi
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