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MISYONUMUZ
Modern belediyecilik anlayisiyla, tiretim ve hizmeti bir 6ncekinden daha iyi olmak

kaydiyla etkili, verimli ve Olgiilebilir yaparak kamu kaynagini planl bir sekilde birey ve
toplum i¢in kullanmaktir.

VIiZYONUMUZ

Uretim giicii ve hizmet kalitesi yiiksek bir diinya kenti olmak.



YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR

5393 Savyili Beledive Kanunu

Belediyenin gorev ve sorumluluklart

Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi
sistemleri; ¢evre ve g¢evre saghgi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim,
kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil
alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim,
nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar
veya yaptirir. Biliyiiksehir belediyeleri ile niifusu 100.000’in {izerindeki belediyeler,
kadinlar ve c¢ocuklar i¢in konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali
durumlar1 ve hizmet 6nceliklerini degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar i¢in konukevleri
agabilirler.

b) (...)(1) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini
yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarin1 karsilayabilir;
saglikla ilgili her tiirlii tesisi agabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimin
yapabilir; kiiltiir ve tabiat varliklar1 ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem
tagiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimin
yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa
edebilirGerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir, amator
spor kuliiplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amatér spor
karsilagmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda iistiin basar1 gosteren veya
derece alan Ogrencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi
karariyla 6diil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir. @

Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla
yapacaklar1 nakdi yardim, bir 6nceki yil genel biit¢e vergi gelirlerinden belediyeleri igin
tahakkuk eden miktarin; biiyiiksehir belediyeleri i¢in binde yedisini, diger belediyeler i¢in
binde on ikisini gecemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve
hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda engelli, yasl, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler
uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karar1 ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gétiiriilebilir.

4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

Sivil hava ulasimina agik havaalanlari ile bu havaalanlar1 biinyesinde yer alan tiim
tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar1 sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarim1 karsilamak amaciyla
her tiirlii faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye
yasaklar1 koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsat: vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma
paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ digindaki 6zel hukuk
hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin
tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; i¢gme, kullanma ve endiistri suyu saglamak;
atik su ve yagmur suyunun uzaklagtirlmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularin1 isletmek veya islettirmek.



f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobiis, deniz ve su ulasim araclari, tiinel, rayh
sistem dahil her tiirlii toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati1 atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan
kaldirilmasi ve depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mabhalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
miicavir alan sinirlan igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya
kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

1) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili
Mevzuata gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu
yerlerin gercek ve tiizel kisilerce a¢ilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla
tasfiyesine karar vermek.

I) Gayristhhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla
izinsiz satig yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar
saticilarin  faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki gilin i¢inde geri
alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezas1 6denmeyerek otuz giin i¢inde geri
alinmayan gida dis1 mallar1 yoksullara vermek.

n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayristhhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan diger
igyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarin;
stvilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komiir ve
hurda depolama alanlar1 ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda
cevre kirliligi olugsmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tagima
araglar1 ile taksi sayilarini, bilet {icret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek;
durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler {izerinde arag park
yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere
verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin igleri yiiriitmek.

) Belediye miicavir alan simirlari igerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili
Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ve
ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme
istasyonlaria kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate
alinarak ticret karsiliginda yer se¢im belgesi vermek,

(r) bendine gore verilecek yer se¢im belgesi karsiliginda alinacak iicret Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin
icerisinde verilmeyen yer secim belgesi verilmis sayilir. Biiyiiksehir sinirlari igerisinde yer
secim belgesi vermeye ve licretini almaya biiyiiksehir belediyeleri yetkilidir.

() bendinde belirtilen gayristhhi miesseselerden birinci smif olanlarin
ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi, biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde
il 6zel idaresi tarafindan yapilir. '

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin goriisii ve I¢isleri
Bakanliginin kararyla siiresi kirkdokuz yil1 gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir;
toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek
suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarin1 kiraya verme veya 67 nci
maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.9475

I1 smnirlan i¢inde buyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan smuirlar i¢inde il
belediyeleri ile nufusu 10.000'1 gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi
ve ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol
ve aydinlatma gibi alt yap1 calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya
licrefsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsihiginda yapilan tesislere ortak
olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi dgehstlrecek projelere Iﬁlslerl Bakanliginin
onay1 ile Ucretsiz veya diisuk bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis
edebilir. Belediye ve bag]ll idareler, meclis karartyla mabetlere indirimli bedelle ya da
ticretsiz olarak igme ve kullanma suyu verebilirler.



Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diigiincelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir. ) )

Belediye mallarina kars1 sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886
sayili Devlet Thale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda
da'uygulanir. ) T

elediyenin r011-6- karsilig1 bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve
kamu hizmétlerinde fiilen kullanilan mallar ile” belediye tarafindan tahsil edilen vergi,
resim ve harg gelirleri haczedilemez.

Belediye baskaninin gorev ve yetkileri

Madde 38- Belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en iist amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitg:e]}(ri, belediye faaliyetlerinin ve
Eersonelinin performans 6lgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek,

unlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak.

c¢) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enciimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin taginir ve taginmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

ﬁ Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.

Meclis ve enclimen kararlarini uygulamak.

1) Biiteeyi uygulamak, biitcede meclis ve enciimenin yetkisi disindaki aktarmalara
onay vermek.

J) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagli kuruluslart ile isletmelerini denetlemek.

1) Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken 6nlemleri almak.

n) Biitcede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan t')dene%i kullanmak, engellilere yonelik
hizmetleri yiiriitmek ve engelliler merkezini olusturmak. (

o) Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni
kararin1 gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

FEN ISLERI MUDURLUGU

Fen Isleri Miidiirliigiiniin Gorevleri

* Yapim, bakim, onarim ihtiyaci olan cadde, sokak ve meydanlar tespit etmek, bu
ihtiyaglara binaen asfalt, yol, bordiir, tretuar ve meydan diizenlemeleri ile ilgili fiyat
tespiti yaklasik maliyet hazirlamak, ihale islemleri ve ihale dosyasi hazirlamak,

= Thale islemleri ile ilgili proje ve etiit hazirlamak, ihale islem dosyasi hazirlamak,

» ihale islemlerini yiiriitmek, islerin yonetmelik ve sartnamelere uygun yapilmasini
kontrol etmek,

» [slere ait hakedis ve kesin hak edisleri diizenlemek.

= Kat karsilig1 veya Yap-islet-Devret metodu ile yaptirilan islerin kontroldrliigiinii
yapmak bunlarla ilgili biitiin islemleri yerine getirmek,

» Belediye sinirlari igerisinde yiiriirliikteki imar planlarina uygun olarak yeni yollarin

= yapilmasini ve mevcut yollarin onarilmasini saglamak,

= Her zaman ve her sartta yollarin ulasima acik tutulmasini, bunun i¢in ihtiyag
duyulan malzemelerin zamaninda temin edilerek kullanicilara verilmesini
saglamak,

= Belediye sinirlari igerisindeki yeni yapilan yollar1 asfaltlamak, mevcut ve bozulan

= asfaltlarin onarilmasi ¢alismalarini yiiriitmek,

» QGenisletilmesi gereken yollarin genisletilmesini ve tesviyelerinin yapilmasini,
mevcut yollarin imar planina uygun hale getirilmesini saglamak,

= Qerekli yerlere istinat duvar1 ve merdivenli yol yapilmasini saglamak,



Yaya ve arag trafigi ulagiminin rahatlikla saglanmasi i¢in koprii, kavsak, alt-list
gecit yapimi ve yayalagtirma uygulamalar1 yapmak,

Ilge genelinde yaya ve arag trafigini diizenlemek amaciyla arastirma, etiid, proje
yapmak ve bu konuda S.B.B Ulasim Koordinasyon Miidiirliigii ile miisterek
calismak,

flgedeki okullarin bahgelerinin diizenlenmesini, asfalt ve bordiir yapilmasini, spor
sahalarinin yapilmasini, tuvaletlerin tamiratlarini, bahge duvari ve korkuluklarin
tamiratlarini, i¢-disg boyalarinin yapilmasini, ¢at1 onariminin yapilmasini, elektrik
ve aydinlatma tamiratlarinin yapilmasini saglamak,

Park, meydan ve agik alanlarda aydinlatma sistemlerinin projelendirilmesi ve
yapim isleri,

Belediye Hizmet Binalar1 ve Muhtarlik binalarinin ve Bagkanlik tarafindan karar
verilen diger yapilarin yapimi, tadilat ve onarimini1 yapmak veya yaptirmak,

Egitim ve Kiiltiir ile ilgili tesislerin yapim1 ve mevcut tesislerin bakim ve onarimini
yapmak veya yaptirmak,

Igili miidiirliiklerin talepleri dogrultusunda 3194 sayili yasa kapsaminda tehlike arz
etmesi durumunda bina, arsa vb. yapilarin ¢evresini korumaya almak,

Spor sahalarinin projelendirilmesi, uygulanmasi, diizenlenmesi, bakim ve onarimini
(Basket potalarinin, voleybol sahalarinin yapilmasi, soyunma odalarinin
boyanmasi, demir korkuluklarinin yapilmasi v.b.) saglamak,

Cadde, sokak, okul ve ilgenin diger ihtiya¢ duyulan yerlerine gilivenligi saglayacak,
giivenlik kameralar1 ve sistemlerini projelendirmek ve yapmak,

Tlgedeki tarihi mezar ve tiirbelerin etrafini cevirmek ve ¢evre diizenlemesi yapmak,
Istimlak edilmesi gereken gayrimenkullerin istimlaki ile ilgili olarak yetkili
Miidiirliikle isbirligi icerisinde gerekli caligmalarin neticelendirilmesini saglamak,
flge simirlart ierisinde, yagmur suyu kanallarinin ve 1zgaralarmin projelendirilip
yapilmasi, mevcut 1zgaralarin ve kanallarin temizlenmesi,

Gerekli durumlarda parsel bacasi, rabit baglantis1 ve kanal yapmak,

Ilgenin diger altyap: kurumlarina (SASKI, AGDAS, TELEKOM, S.B.B, v.s.) ait
eksiklikleri tespit etmek, eksikliklerin giderilmesi i¢in ilgili kurumla yazigsma ve
goriisme yapmak,

Altyap1 kurumlariin ilgemizde yapacagi yatirimlarda, ayni sokagin tekrar tekrar
kazilmamasi i¢in koordinasyonu saglamak ve bu yatirimlart planlamak,

Altyap1 kurumlarmin yatirnrmlarimi AYKOME kararlarina uygun yapilmasini
saglamak, denetlemek, eksikliklerini gidermek, gerekiyorsa cezai islem uygulamak,
Altyap1 kurumlarinin;

Calismalar i¢in ruhsat tanzim etmek,

o Calisma bitimine miiteakip kontrol ve kabuliinii yapmak,

o Eksikliklerini gidermek,

o Eksiklikler ilgili altyap: kurumlarinca giderilmedigi takdirde bu eksiklikleri
ticlincii kisi veya sirkete yaptirmak, masraflar1 cezali olarak ilgili
kurumlardan almak.

Taraflarina teblig edilen yazili ve s6zIli miiracaatlar1 incelemek, sonuglandirmak,
Vatandaslara ait kazilar1 incelemek bunlara ruhsat vermek, kontrol ve kabuliinii
yapmak,

Altyap1 kurumlari ve vatandaglarca yapilacak kazilarda, kazilarin siiresinde
bitirilmesi ve her tiirlii emniyet tedbirlerinin alinmasini saglamak,

Caligmalar1 bilgisayar ortaminda diizgiin olarak tutmak; giinliik, haftalik,

aylik, yillik olarak Fen Isleri Miidiiriine bilgi vermek.

Caligmalarda her tiirlii giivenlik ve emniyet tedbirlerini almak,



Yaptiklar isi ve kullandiklar1 malzemeyi miktar, ebat, hacim v.s. giinliik olarak
ayrintil raporla Fen Isleri Miidiiriine bildirmek,

Kendilerine lazim olan malzemeyi depoda tilkenmeden once talepte bulunmak,
Bas sofor Miidiirliik emrinde gérev yapan araglart amirinin emri dogrultusunda
sevk ve idare etmek,

Yapilan imalatlari sartnamelere ve amirlerinin talimatlarina uygun yapmak,
Kullandiklart malzemelerin ve is makinelerinin bakimi, korunmasi ve emniyetinden
sorumlu olmak,

Miidiirliik emrinde gorevli is¢i personel ile ve/veya ihale yolu ile asfalt kaplama ve
yama yapmak,

Diger birimlere gerekli arag, gerec¢ ve insan kaynagi destegi saglamak,

Karlanma ve buzlanmaya kars1 gerekli onlemleri almak, tuzlama ve kar kiireme
caligmalarin1 yapmak,

Elektrik, sihhi tesisat, boyahane, marangozhane; miidiirliik¢e kendilerine teblig
edilen gorevleri sartnamelere uygun olarak yapmak, kullanmis olduklar1 aletlerin
bakim ve onarimini yapmak,

Belediye Meclisi karar1 lizerine yapacagi anlagsmaya uygun olarak gorev ve
sorumluluk alanlarina giren konularda 5393 sayili Belediye kanunun 75.
maddesinde belirtilen diger yapim, bakim, onarim islerini yapmak,

Yapilan isleri raporlayarak miidiirliige bildirmek.

Miidiirliige gelen her tiirlii evraki yazili ve bilgisayar ortaminda kayda almak,
Miidiirliik¢e havalesi yapilan evraki ilgili personele teblig etmek, sonuglanan evraki
kayittan diismek,

Evrakin takibini yapmak, siiresi igerisinde cevaplandirilmayan evraklarin takibini
yaparak sonuclandirilmasini saglamak,

Evraklari tarihine gore arsivlemek,

Thale dosyas1 ve evraklarmm diizgiin bir sekilde tarihine gore arsivlemek,
Yazigsmalarda ve dosyalarda yazili ve bilgisayar ortaminda dizi pusulasi tutmak,
Dosya ve evrak arsivini yazili ve bilgisayar ortaminda kayit etmek, diizgiin bir
sekilde arsivlemek,

Kendisine havale edilen evraklari cevaplandirmak ve sonuclandirmak.
Personelin izin ve rapor durumunu kaydetmek, insan Kaynaklar1 Miidiirliigii’ne
bildirmek,

Personelin ige gelis gidisini kontrol etmek,

Iscilerin puantajlarini tutmak.

Miidiirliige giren malzemeleri miktar ve kalite, ebat v.s. yoniinden kontrol ederek
teslim almak,

Miidiirligiin ihtiyaci olan malzemeleri onceden tespit ederek temini igin talepte
bulunmak,

Depodaki malzemeleri bilgisayar ortam1 ve yazili ortamda kayitl tutmak,
Depodan ¢ikan malzemelerin ¢ikan miktar, kullanilan yer olarak kaydini tutmak,
Depodaki mevcut malzeme stokunu haftalik, aylik ve yillik olarak Miidiirliige
bildirmek,

Depodaki malzemeleri diizgiin bir sekilde stoklamak,

Deponun emniyetini saglamak,

Imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin gerekli yazigmalari yaparak yikima hazir hale
getirdigi kacak veya ruhsata aykir1 yapilarin yikimini, konuya vakif ilgili birim
yetkililerinin gézetimi ve denetiminde gerceklestirmek.



IMAR VE SEHIRCIiLiK MUDURLUGU
Imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin Gérevleri.

Igili Biirolarca onaylanmis projeler dogrultusunda insaat ruhsati tanzim etmek
Ilge dahilinde kagak yapilasmanin 6nlenebilmesi i¢in gerekli tespit ve denetimler
ile 3194 sayili Imar Kanunun ilgili hiikiimlerine gére yapn tatil tutanaklar
diizenlemek ve karar alinmak iizere Belediye Enciimenine sevk etmek, alinacak
karar1 miiteakip ruhsatsiz veya ruhsatina aykiri kisimlart yikima hazir hale getirmek
i¢in elektrik, su ve dogalgaz kesilmesi ve tahliyesinin saglanmasi hususunda gerekli
yazismalar1 yapmak, yikim isini gerceklestirecek Fen Isleri Miidiirliigiine teknik
destek vermek.

Yapi sahiplerince yikilmak istenilen yapilara yikim ruhsat1 diizenlemek.
Tehlikeli durumdaki binalar1 tespit etmek, Zabita ve Fen Isleri Miidiirliikleri ile
koordineli olarak tehlikeli durumun giderilmesini saglamak.

Temel ruhsati alinmis binalarin tasdikli projesine gore kontrollerini yaparak temel
iistli ruhsatlarini diizenlemek.

Bolgedeki insaatlar1 her sathasinda denetlemek, kullanilir duruma gelen binalara
yap1 kullanma izin belgesi diizenlemek.

Uygulama imar planlarina gore gayrimenkul sahiplerinin talepleri lizerine imar
durumu diizenlemek.

Meri imar kanunu ile ilgili yonetmelik hiikiimlerine gore uygulama projelerini
inceleyerek onaylamak

Kat miilkiyeti tasdiki yapmak.

Rolove ve suret tasdiki yapmak.

Tevhid,ifraz ve yola terk islemlerini belediye enciimenine sevk etmek.

Insaat istikamet rolovesi hazirlamak.

Kot kesit belgesi hazirlamak.

Midiirliigiin ihtiyaci olan arag, gere¢ ve kirtasiye malzemelerini tespit ederek
temini i¢in bagli oldugu Miidiire bildirmek.

Zimmetinde bulunan arag, gere¢ ve malzemenin itinal bir sekilde kullanimini ve
korumasini saglamak.

Miidiirliige gelen ve giden tiim evrakin kayit,zimmet ve takibini yapmak.
Miidiirlige gelen evrakin arsivdeki islem dosyalari ile birlestirilerek isleme
Konulmasini saglamak.

[statistik bilgi ve kayitlarini tutmak

Miidiirliige giren ve ¢ikan tiim evrakin arsiv kayitlarini ve takibini yaparak
dosyalarini isleme ¢ikarmakla gdrevli ve sorumludur.

MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Mali Hizmetler Miidiirliigiiniin gorevleri :

Muhasebe kayitlarinin usuliine uygun, saydam ve erisilebilir sekilde tutulmasini
saglamak, bankayla ilgili mutabakat islemlerinin yiiriitilmesini saglamak,

Idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek
ve sonuglarinin konsolide edilmesi ¢alismalarini yiiriitmek.

Izleyen iki yilin biitge tahminlerini de igeren idare biitcesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.



Biitgenin hazirlanmasinda kullanilacak Biitce Hazirlama Rehberini, belge ve
cetveller ile gerekli dokiimanlari Ust yoneticinin Harcama Birimlerine génderecegi
Biitge Cagrisi yazisina ekleyerek ilgili birimlere gondermek.

Harcama birimlerinden gelen biitge tekliflerini ve performans programlarini
kayitlara gegirerek Hazirlik Biit¢esini olusturmak.

Yapilan Hazirlik Biitgesini Mali Hizmetler Miidiirii ile birlikte diger Harcama
birimi temsilcileri ile goriiserek Idarenin biitce hazirlanmasinda ilgili kanunlari,
yonetmelikleri dikkate alarak Ust Yoneticinin belirleyecegi Belediyenin biitgesini
yapmak.

Mevzuati uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslar ¢ergevesinde, ayrintili
harcama programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin
ilgili birimlere gonderilmesini saglamak.

Biitce kayitlarini tutmak, biitge uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak
idarenin yapacagi faaliyet raporu i¢in Harcama birimlerine istenilen dokiimanlari
temin etmek.

Idarenin miilkiyetinde veya kullanimida bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin
icmal cetvellerini Harcama birimleri ile birlikte diizenlemek.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Mali Hizmetler
Miidiirii aracilig1 ile Harcama birimlerine gerekli bilgileri saglamak .

Harcama birimleri tarafindan istenilen 6denek kayitlarini tutmak ve diizenlemek,
Odeneklere iliskin biitge rakamlarinin gilincelligini takip etmek,

Biitce boliimleri arasinda yapilacak 6denek aktarmalariyla ilgili islemlerin
yapilmasini saglamak,

Miidiirliikler tarafindan yapilacak olan dogrudan temin usulii ile yapilacak
harcamalarin takip edilmesini ve kayitlarinin tutulmasini saglamak,

Belediye’nin iist Mer’1 mevzuatta belirtilen esaslara gére donemine iliskin
Sayistay'a verilmesi gerekli hesaplarin verilmesini saglamak,

Belediye’nin mali yapisiyla ilgili aylik, ticer aylik ve yillik donemler itibariyle
raporlarin hazirlanmasini ve {ist yonetime sunulmasini saglamak,

Icisleri Bakanlig1 denetimlerinde gerekli is ve islemlerin istenen evrak ve ilgili
hesaplarin verilmesini saglamak,

Onaylanan yilsonu kesin hesabini ilgili mevzuatinda belirtilen stire i¢erisinde
Sayistay’a ve diger ilgili kamu idarelerine intikalini saglamak,

Gider hesaplarinin takip ve kontrol edilmesini, harcamalarin biitceye uygun olarak
yapilmasini saglamak,

Belediye’nin biitlin giderlerinin mevzuata uygun olarak yapilmasini saglamak,
Mubhtag asker ailelerine 6deme yapmak. Yapilan 6demelerin diizenli olmasini ve
O6demelerin takip ve kontrol edilmesini saglamak.

Odeme evraklarinin (gek, havale) tanzimi ve teslimat diizenlemesi islemlerinin
yapilmasini saglamak,

Kamu kurum ve kuruluglarina gelir kalemlerinden ayrilmasi gereken yasal paylarin
ilgili emanet hesaplara alinmasini ve emanet hesaplarin takibi ile ilgili caligmalarin
kontrol ve koordine edilmesini saglamak,

Belediye'nin yiikiimliiliikleri arasinda bulunan ¢esitli harg, vergi, fon vb.
O0demelerin yapilmasini saglamak,

Calisanlarin iicret, mesai, ikramiye vb. nakdi haklarinin 6demelerini zamaninda
yapilmasini saglamak,

Emekliligi hak edenlerin kidem tazminatlarinin 6demelerini yapmak,



Belediye’deki mali mevzuat ile ilgili konularindaki anlagmazliklar1 incelemek ve
gerekiyorsa sorunun ¢oziimii i¢in mali danigmanlik firmalariyla igbirligi yapmak,
Muhasebe Islemlerine iliskin defter, kayit ve belgeleri muhafaza etmek ve denetime
hazir bulundurmak,

Her giin yapilan tahsilatin gelir kalemleri itibariyle muhasebelestirilmesini
saglamak,

Aylik gelir tablosu hazirlanmasini saglayarak amirine sunmak, gelirlerin egilimleri
ile ilgili amirini bilgilendirmek,

Bankalardaki Belediyenin hesaplarinin banka ekstrelerinin giris ve ¢ikisi
hareketlerinin siirekli kontrolii ile kasanin ve banka cari hesaplarinin tutturulmasini
saglamak,

Tiim sarf evraklarinin mevzuata uygun diizenlenmesini saglayarak
muhasebelestirilmesini saglamak,

Mevzuatin 6ngordiigii diger gorevler ile amiri tarafindan verilen gorevlerin icra
edilmesini saglamak.

TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

Temizlik Isleri Miidiirliigiiniin Gérevleri:

Cadde ve Sokaklarin elle ve siipiirme araci ile siipiiriiliip temizlenmesi.

Cadde ve Sokaklarin yikanarak temizlenmesi.

Calisma bolgesinde ¢ikan Evsel-kat1 atiklarin toplanmasi ve nakledilmesi.
Konteynirlarin yikanmasi ve dezenfekte edilmesi.,

Tibbi atik kontrol yonetmeligine uygun kuruluslarin atiklarinin toplanmasi,
toplatilmasi ve belirlenen yakma tesislerine nakli.

Yasal olmayan sekilde yapistirilan ilanlarinin sokiilmesi.

Pazar yerlerinin siipiiriilmesi, dezenfekte edilmesi ve yikanmasi.

Cevre gondilliileri ile mahalle muhtarliklarimizin talebi lizerine bolge genelinde bos
alan ve arsalarda yapilan mintika temizligi,

Tretuar temizligi ve tretuar bordur taglarinin boyanmast,

Cop konteynir noktalariin dizayni, parklanmay1 engelleyecek tedbir ile mevcut
¢Op konteynerlerin bakim ve onarimi ile boyanmasi,

Temizlik Isleri ile ilgili olarak yapilan ihalelerin s6zlesmelerindeki islerin yasalara
gore yaptirilmasi ve denetlenmesi; aylik hakedislerin diizenlenmesini saglamak.
Goriintii kirliligi teskil eden esya ve benzeri olusumlarin bertarafini saglamak.
Fare, larva, ergin karasinek, sivrisinek ve diger hasereler ile miicadele yapilmasini
saglamak.

Tlgedeki molozlarin toplanmasi ve dokiim yerlerine naklinin yapilmasini saglamak,
Islerin yiiriitiilmesinden Temizlik Isleri Miidiirii ve personeli sorumludur.
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YAZI iSLERi MUDURLUGU

Yaz Isleri Miidiirliigiiniin gorevleri:

Genel Islemler:

Miidiirliige gelen-giden biitiin evraklar1, Yaz Isleri Miidiiriine ¢ikararak, havalesini
yaptirdiktan sonra, kaydini yapmak, havale edilen yazinin ilgili personele tebligini
yapmak, cevabinin verilmesi gerekiyorsa cevap yazisini hazirlamak, cevap
verilmesini sagladiktan sonra argivlemesini yapmak.

Miidiirliik personelinin saglik, izin ve 6zliik isleri ile ilgili is ve islemlerinin
yazigmasini yaptiktan sonra arsivlemesini yapmak.

Belediye Baskanligina gelen Resmi Gazete, Yonetmelik, Genelge ve yararli
dergilerin abonelik islemlerini yapmak, ilgili yerlerine ulagsmasini sagladiktan sonra
arsivlemesini yapmak.

Miidiirliigiin tiim birimlerinde bulunan taginir mal hesabini tutar ve listesini
hazirlamak ilgili biirolara asmak, tasinir mal defterini tutmak suretiyle her yilsonu
icmal ve tadat cetvellerini hazirlayarak, Ilgili miidiirliige gondermek. Taginir
yonetim sorumlusu olarak, taginir esyanin kontroliinii yapmak. Miad1 dolan
demirbaglarin da hek’e ayrilmasi i¢in gerekli yerlerle yazisma yapilmasini
saglamak, Tasiir Konsolide Gorevlisine (Ayniyat Saymani)’ne bildirmek sonra da
taginir mal kayit defterinden diisiilmesini yapmak.

Nikah islemleri i¢in gerekli olan kiymetli evraklarin, Mal Miidiirliigiinden
alinmasini yapar, Resmi Evrak defterine seri numarasina gére kaydini1 yapmak.
Midiirliigiin e-mail adresine gelen mailleri her giin kontrol etmek ve siiresinde
cevap verilmesini saglamak.

4109 sayilit Muhta¢ Asker Ailesi Yardimi ile alakali kanun geregince, miiracaati
uygun olanlarin miiracaat islemlerini almak, gerekli yerlerle yazismasini yapmak,
zabita aracili@iyla miiracaat sahibinin arastirmasini yaptirmak, gelen yazilarla
birlikte tiim evraklarin Bagkan Yardimcisina ulagsmasini saglamak, durumu uygun
gorilenler i¢in de Belediye Enciimenine maas baglanmasi icin teklifini hazirlamak,
Belediye Enciimenince verilen karar dogrultusunda 6deme yapilabilmesi i¢in Mali
Hizmetler Miidiirligii’'ne gondermek.

Enciimen ve Meclis Islemleri:

Enciimen Toplantilarinda evraklarinin goriisiilmesini isteyen miidiirliiklerin
getirdigi evraklari teslim almak, Belediye Enclimeninde goriisiilmesi i¢in havale
edilen dosyalar dogrultusunda Enciimen giindemini hazirlamak, enciimen iiyelerine
ulagmasini saglamak.

Enciimen toplantisinda goriisiilen konularin; Enciimen Defterine sirasiyla numara
verilmek ve neticesinin karsisina yazilmasi suretiyle kaydini yaparak
numaralandirmak; bilgisayar ortaminda, enctimende alinan kararlar dogrultusunda
yazimini yapmak, internet ortaminda da yayinlanmasini sagladiktan sonra
zimmetle, ilgili birimine sevkini yapmak.

Enclimen Toplantilarina katilmak. Gegen toplantida goriisiilen kararlarin
imzalanmasini saglamak.

Enclimen Toplantisinin bitiminden sonra giindem maddeleri ile ilgili notlar1
referans olarak goriisiilen konularin sonuglarini enclimen karar defterine islemek.
Encilimen karar yazilarini hazirlamak, cogaltmak ve ilgili kisilere imzalatarak
dagitiminmi gerceklestirmek.
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Enciimen Uyelerinin huzur hakki iicretlerinin denmesini saglamak, puantaj
listesini yapmak.

Boliimii ile ilgili kayitlarin tutulmasini, saklanmasini, bakimini saglamak.

Sorumlu oldugu islerin tam zamaninda, etkin ve ekonomik sekilde yiiriitiilmesini
saglamak.

Enciimen kararlari ile alakali gelen yazilara cevap verir ve sonra da arsivlemesini
yapmak.

Belediye Birimlerinden Belediye Meclisine goriisiilmesi i¢in gelen havaleli konular
dogrultusunda, Belediye bagkan1 adina Belediye Meclis giindemini hazirlamak.
Hazirlanan Giindemi; 5393 sayili Belediye Kanununun 20 ve 21 Maddeleri geregi
en az ii¢ giin dnceden meclis liyelerine géndermek, posta, faks ve telefon araglari
ve ilan tahtasina asmak suretiyle meclis iiyelerine bilgi verilmesini saglar. Toplanti
giindemi, saati ve toplant1 yerinin neresi oldugunu, Belediye Baskanliginin internet
sayfasinin Belediye Meclisi ile ilgili boliimiinde internet ortaminda yayinlar,
kamuoyunun bilgilendirilmesi saglamak. Meclis giindemini, bina i¢inde bulunan
ilan tahtasina asmak suretiyle ilan edilmesini saglamak. Miilki amire de toplanti
tarihi ve yerini bir yaziyla bildirmek.

Karari ¢ikan tekliflerin numaralandirma islemlerinden sonra yazimini yapar,
toplanti tutanaklar ile birlikte, Bagkanlik divanindaki liyelere de imzalatmak,
Belediye bagkan1 5393 sayili Kanunun 23. Maddesi geregi yasal siiresi i¢inde karari
iade etmemisse, ilgili birimine sevkini yapmak. Ayrica; 5216 sayili Biiyiiksehir
Belediye Kanununun 14. Maddesi geregince yedi giin i¢inde, biitce ve imarla ilgili
olanlar disindaki biitiin kararlari, dayanak belgeleri ile birlikte onaylanmas1 i¢in
Biiyiiksehir Belediye Bagkanligina gondermek

Alinan meclis kararlarinin onaylatilmak iizere miilki amire génderilmesini yapmak.
Meclis iiyeleri ve Thtisas Komisyonlarina ait imza defterlerinin imza kontrollerini
yapmak, toplantiya katilanlarin huzur haklarini alabilmeleri i¢in puantaj listesini
yaparak bir iist yazi ile Mali Hizmetler Miidiirliigline gonderilmesi i¢in gerekli
yazigmalar1 yapmak.

Belediye Meclisi ile ilgili biitiin islemlerin arsivleme islemlerini yapmak.

Meclis iiyelerinin 6zliik islemlerini takip etmek, mal beyanlarini siiresinde almak
ve arsivlemesini yapmak.

Meclis Toplantilarina katilmak. Toplantida giindem maddelerinin goriisiilmesi
esnasinda konusmalar1 kayda almak ve toplanti sirasinda kasetteki konusmalari
¢Ozerek zabit olusturmak.

Meclis Toplantisinin bitiminden sonra karar 6zetlerini hazirlamak, internet ve ilan
tahtasina asmak suretiyle halka ilanini saglamak .

Meclis Toplantisinda goriisiiliip kesinlestirilen bir 6nceki toplanti zaptinin
kararlarini yazmak ve dosyalamak.

Evlendirme Memuru:

Evlenmek isteyen kisilerin bagvurularin1 kabul etmek, evlenme dosyasinin
hazirlanmasini koordine etmek.

Belediye Baskani adina vekaleten nikah akdini gergeklestirmek.

Bagvuruda bulunan kisilerin kiinyelerinin aile kiitiigline uygun olup olmadiginin ve
evlenmelerine engel bir halin bulunup bulunmadiginin incelenmesi i¢in gerekli
faaliyetlerin yliriitiilmesini saglamak.

Belirlenen nikah giiniinde nikah akdini gergeklestirmek.

Evlenen ciftler i¢in evlenme cilizdaninin hazirlanmasini saglamak

Evlenme akdinin il¢e Niifus Miidiirliigiine bildirilmesi ve aile kiitiiklerine tescil
edilmesini saglamak.
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Nikah akdi gerceklestirilen ciftlere ait bilgilerin, istatistiki bilgilerin
olusturulabilmesi igin Devlet Istatistik Enstitiisiine génderilmesini saglamak.
Denetimler esnasinda Ilge Niifus Miidiirliigii yetkililerine gerekli kolayligin
gosterilmesini ve bu yetkililerce istenen kiitiik, dosya ve belgelerin denetime hazir
halde bulundurulmasini saglamak.

Evlilik iglemleri kabul edilen ve nikahlarini ilge disinda kiydirmak isteyen ¢iftlere
izinname hazirlamak.

Igili kayitlarin tutulmasini, saklanmasini saglamak.

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin gorevleri:

Kiiltiir ve Sanat etkinlikleri olarak konserler, sergiler, ssmpozyumlar, konferanslar,
sOylesiler, gosteriler, anma giinleri, kiiltiir gilinleri, festivaller, mahalle senlikleri ve
Bagkanligimiza bagl Erenler Kiiltiir Merkezinde diizenlenen organizasyonlarin
yapilmasini saglamak.

Kiiltiirimiize katki saglayacag diisiiniilen, Kitap, kaset ve CD’lerin satin alinmast,
hazirlanmasi1 ve basilmas1 yoniinde ¢alismalar yapmak.

Agik hava etkinliklerinin diizenlenmesi yoniinde ¢calismalar yapmak.

Onemli giin ve gecelerde gesitli kiiltiirel etkinlikler diizenlenmesini saglamak.
Odiillii ve 6diilsiiz yarismalar diizenlemek.

Kiiltiir ve sanat alaninda faaliyet gosteren Ilgemiz dahilindeki kuruluslar, sivil
toplum orgiitleri, dernek, vakif v.b. kuruluslara her tiirlii destegin saglanmasi

ve ortak etkinlikler diizenlenmesi yoniinde ¢alismalar yapmak.

Baskanligimiza baglh Kiiltiirel mekanlarin kiiltiirel ve sanatsal etkinlige hazir
olmasin1 saglamak ve mekanlarin tahsislerini koordine etmek.

Yapilacak etkinliklerin duyurulmasini saglamak.

[lgemiz dahilinde bulunan fakir vatandaslarimiza, yemek yardimi ve dagitimi
yapmak.

[lgemiz halkina yonelik olarak, Meslek Edindirme ve El Sanatlarina yonelik hizmet
vermek.

[lgemiz dahilindeki yardima muhtag vatandaslarimiza barmma yardimi

saglamak.

Okullarin ihtiyag¢larini karsilamak.

Erenler icin Toplumsal Biitiinlesme Projesi :

Erenler Belediyesi dnderliginde, Sosyal kalkinmay:1 olusturabilmek ve toplumun
tiim kesimlerini bu projede temsil edebilmek i¢cin Kamu Kurum ve Kuruluslari,
Okul Aile Birlikleri, Muhtarlar, Resmi ve Ozel Saglik Kurumlari, STK’ lar ve
Kanaat Onderleri ile goriismeler yapilarak ve destekleri alinarak goniillii iiyeler
olusturmak.

Gorevleri ;

Proje kapsaminda Koordinasyon merkezi kurmak.

Her sokakta bir proje temsilcisi bulundurmak .

Proje kapsaminda etkinlikler, seminerler ve beceri kurslar1 diizenlemek.

Sokak temsilcileri tarafindan saptanan problemlere ¢6ziim olusturmak amaciyla
komisyon ve komisyon iiyesi belirlemek.

Sosyal kalkinmay1 amaglayan bu proje kapsamindaki komisyonlarla ilgili gérev
dagilimimin yapilmasi ve isleyisin takibini yapmak.
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ZABITA MUDURLUGU

Zabita Miidiirliigiiniin gorevleri

Belediye zabita yonetmeliginde belirtilen gorevlerin yerine getirilmesini saglamak,
Hizmet Bolgesindeki ekiplerin yaptig1 caligmalarin (aracli ve aragsiz) yasalara
uygun, en kisa zamanda verimli, diizenli ve eksiksiz yapilmasini saglamak,
Ekiplerin ¢alismalarinda verimin artmasi amaci ile oneriler getirmek ve istenilen
zamanda faaliyetler hakkinda rapor vermek,

Yapilan islemlerin takibinin ve tebligatlarinin ilgili kanunlar ¢er¢evesinde
neticelendirilmesini saglamak,

Kurum i¢i ve kurum disindan gelen evraklarin ilgililere tebligini yapmak, takibini
yaparak neticelendirilmesini saglamak,

Belediyemiz sinirlar1 dahilinde faaliyet gosteren igyerlerinin ruhsat hilafi
olusturacak

sekilde diikkanimnin disina (yol-meydan-yaya kaldirimi vb) noktalara teshir ve satis
amagli birakilan isgallerin kaldirilmasini saglamak, kaldirmayanlar hakkinda ilgili
kanunlar kapsaminda yasal islem yapmak,

Yetkili makamlardan izin alinmadan faaliyet gosteren igyerlerinin faaliyetlerine son
vermek ve haklarinda yasal islem yapmak,

3194 sayili imar kanununa gore ilgili miidiirliikk¢e yapilan ¢aligmalara nezaret
etmek,

Statik rapor geregi yikilmasi tehlike arz eden binalarin niifus ve esyadan tahliye
ederek mihir altina almak,

Her tiirlii gayri yasal insai faaliyetlere engel olmak,

Miihiirlenerek faaliyetten men edilen igyerlerinin kontroliinii yapmak, miihrii fekki
yapan ilgililer hakkinda gerekli yasal islemi yapmak.

Her tiirlii seyyar faaliyetlerine mani olmak,

llge simirlar1 dahilinde dilencilik faaliyetlerine mani olmak, haklarinda yasal islem
yapmak

Isgalli olarak faaliyet gdsteren esnaflarin faaliyetlerini denetlemek ve takibini
yapmak,

Yasalarin vermis oldugu yetkiler ¢er¢evesinde el konulan mallari kayit altina alarak
depolama yapmak,

Pazar kurulan sokaklar ve ¢evresinde her tiirlii seyyar faaliyetlerine mani olmak,
Tezgah kurma belgesi olmayanlarin faaliyetine engel olmak, Pazarci esnaflarina
tahsis edilen tezgahlar1 kontrol etmek,

Pazaryeri icinde yliksek sesle satis yapan esnaflar ile Pazar kurulan sokaklardaki
bina, kap1 ve pencerelere ip baglayan esnaflara engel olmak,

Pazar tezgahinda satis1 yasak olan(cd, kitap, canli hayvan vs.)iiriinlerin satigina
engel olmak ve yasal islem yapmak,

Belediye gelirleri acisindan tezgah kurma iicretlerini yatirmayan esnaflari tespit
ederek faaliyetlerine mani olmak,

Gida maddelerinin agikta satisini engellemek, hijyen sartlarini olusturacak sekilde
gerekli 6nlemleri olmak,

Vatandaslarin yapmis oldugu alis-verislerde tartilarin standartlara uygun olup
olmadiklarini denetlemek,

Tezgahlarda bulunan yaniltici fiyat etiketlerin bulunmasina mani olmak,

Pazarlar ilgili nizam ve intizam1 saglamak

[lgemiz dahilinde hizmet veren degisik meslek gruplarina ait esnaflar1 denetlemek,
ruhsat1 olmayan esnaflara yasal islem yapmak,
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Sihhi ve gayri sthhi(2. ve 3.sinif) isyerlerini hijyen ve belirtilen sartlara uygunlugu
acisindan denetlemek, yapilan denetlemelerde saglik sartlarina uygun olmadigi
tespit edilen gida maddelerine el koymak

Is yerlerindeki mevcut ruhsatlarin faaliyet konumuna uygun olup olmadigin: tespit
etmek, ruhsat hilafi var ise ilgili makama bilgi vermek,

Belediyemiz tarafindan ruhsat verilmeyen isyerlerini ruhsat veren kurumlara
bildirmek,

Umuma acik eglence ve istirahat isyerlerine izin verilmeden 6nce ruhsat
islemlerinin baslamasini saglamak,

Her tiirlii gida imalat1 yapan is yerlerini belirli zamanlarda periyodik olarak
denetimini yapmak, uygun sartlarda faaliyet gostermeyenlere yasal islem yapmak,
gerekli goriilen hallerde il tarim midiirliigiine bildirmek,

Ilgemiz dahilinde hizmet veren degisik is gruplarina ait isyerlerinde 4077 Sayili
Tiiketiciyi Koruma Kanununa gore denetim ¢alismasi yapmak,

Isyerlerinde calisan ve saglik muayene ciizdani almas1 gereken isyerlerinin, saglik
muayene clizdani almalarini saglamak,

Umuma agcik igyerleri ile ilgili denetim ¢aligmas1 yapmak ve takip etmek,
Belediyemiz Park ve Bahgeler Miidiirliigii, Fen Isleri Miidiirliigii ve Temizlik Isleri
Miidiirliigiiniin ilge genelindeki trafikle alakali tiim ¢alismalarina yardimci olmak
Kamu ve kuruluglar tarafindan (itfaiye, tek, saski v.b.) gelen talepler dogrultusunda
calismalara nezaret etmek,

flge genelindeki yol ve meydanlardaki uygunsuz arag parklanmalari ile tretuvar
tizerinde arag isgallerine engel olmak ve gereken yasal islemi yapmak,

flge genelindeki tretuvar iizerine park gelis gecisi engelleyen araclar1 bulundugu
yerden alarak idarenin belirledigi yere nakletmek ve yasal islemi yapmak,
Belediyemizin gergeklestirdigi sosyal etkinliklerde trafik acisindan gerekli
Onlemler almak,

Okul ve hastane girislerinde ihtiya¢ halinde trafik akisi agisindan gerekli
diizenlemeleri yapmak, dnlem almak,

Hafriyat ve diger malzeme tasiyan araclarin, cadde, sokak ve meydanlari
kirletmelerine mani olmak, yasal islem yapmak,

Personelin gblge dosyasini tutmak

Personelin senelik izin, istihbarat, mazeret izni, {icretsiz izin islemlerini takip etmek
ve ylriitmek,

Evrak Islemleri

Evraklarin kayitlarin1 yapmak ve ilgili birime havalesini saglamak,

Yazigsmalarin yasalara uygun, zamaninda eksiksiz ve verimli yapilmasini saglamak,
Belediye tembih ve yasaklarina aykir1 davranmalara tutulan zabitlarin
kaydedilmesi, kararlarin infaz1 i¢in ilgili birime yaz1 yazilmasi, maktu ceza
islemlerinin takibinin yapilmasini ve sicillerinin tutulmasini saglamak,

Ekiplere ait vukuat defteri ve hizmet vesikalarin1 hazirlamak, takibini yapmak,
Bildiri, genelge vb. evraklarin kayit altina alinarak arsivlenmesini saglamak,
Miidiirliigiin faaliyet raporunu (haftalik, aylik, yillik ) hazirlamak,

Miidiirlik demirbas ve tiikketim maddelerinin temini, muhafazasi ve dagitimin
yapmak,

Miidiirliige ait genel arsivi diizenleme ve takibini yapmak

Arag, gereg ve telsiz alimlarinin temini, zimmetlerinin tutulmasi ve tamirini
yaptirmak,

Sarf malzemelerin ( biiro malzemeleri dahil ) teminini saglayip, dagittmini yapmak,
Belediye zabitasinin memur melbusatlariin teminini ile ilgili malzemelerin talebini
yapip hak sahiplerine dagitimini saglamak,
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5393 sayili belediye kanunu kapsaminda, Zabita destek personeli istihdam etmek
i¢in ihale islemleri konusunda ¢alisma yapmak,

Araglarin sevkiyat1 ve kullaniminin takibini yapmak,

Semt pazarlarindaki esnaflarin tezgah kurma belgelerini diizenlemek, sicil bilgileri
ile ilgili dosyalama yapmak

Pazarcilarin tezgah kurma belge iicretlerinin tahakkuk ve tahsilatlarinin takibini
yapmak

Pazarlardaki isim ve yer degisikliklerinin bilgisayar ortaminda gilincellemesini
saglamak

Seyyar, diikkan 6nii ve mevsimlik isgallerle ilgili diizenleme yapmak, tahakkuk ve
tahsilat isgallerinin takibini yapmak

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

Limit i¢inde ise piyasa aragtirmasi yaparak 4734 sayili Kanununun Dogrudan
Temin Usulii ile temin etmek.

Limit {izerinde ise Thale yolu ile teminini saglamak.

Satin alinacak, iiretilecek ve tamir ettirilecek tiim malzemeler i¢in gerekli idari ve
teknik sartnameyi kullanan veya talep eden birimlere hazirlatmak veya temin
etmek.

Mali Yilbasinda ilgili birimlerce talep edilen veya senesi icerisinde yeniden ihtiyag
duyulan mal ve hizmetleri I¢ ve D1 Piyasalardan mevcut yasa ve yonetmelikler
dahilinde temin etmek.

Midiirliiklerden gelen ihtiyag taleplerini cins, miktar, vasif ve kapasite yoniinden
kontrole tabi tutmak.

Tahmini bedel tespiti yapmak ve teklif almak

Yurt i¢i ve yurt dis1 ilanlar yapmak

Tespit edilen tahmini bedelleri ve alinan teklifleri Idari ve Teknik Sartnameleri
dahilinde tetkik ve karsilastirarak elde edilen neticeyi gerekli evrak ve
dokiimanlarla birlikte ihale komisyonuna arz etmek.

Thale Kararinin kesinlesmesinden sonra ilgili firmalara tebligat yapmak,
so0zlesmeler hazirlamak ve sonuglarini talep etmek.

Temin edilen demirbag ve tilketim malzemelerinin kayit ve saklanmasini saglamak.
Ayniyat defterine kayit yapmak, islemi vize etmek, demirbas sayisin1 vermek.
Odeme i¢in muhasebe yetkilisine bildirmek

Dis piyasalardan temin edilen malzemenin akreditif, yurda nakil, ithal ve sigorta ile
ilgili islemlerini yapmak.

Gerek dis piyasadan ve gerekse i¢ piyasadan temin edilen malzemenin teknik
sartnameler uyarinca muayene ve kabul komisyonlar1 ile muayenelerini yaptirmak
ve bedellerinin 6denmesi i¢in ilgili birimlere tahakkuklarini yaptirmakla
gorevlidirler.
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RUHSAT VE DENETIiM MUDURLUGU

Gorevlerini yasalara uygun zamaninda, verimli, diizenli ve eksiksiz yapmak,
Belediye sinirlar1 dahilinde faaliyet gdsteren sihhi, gayri sthhi ve umuma agik
eglence yerlerinin tespit ve denetimini yapmak ve bu denetleme sonucunda ruhsat
Oncesi faaliyete uygun hale getirilmesi saglamak.

Belediye sinirlar1 dahilinde ruhsatli igyerini ruhsat hilafi faaliyetinin olup
olmadiginin tetkikiyle, ruhsatin uygun hale getirilmesini saglamak,

flge smirlar igerisinde ticari amagla agilan biitiin (S1hhi, 2. ve 3. Sinif gayri sthhi,
umuma agik istirahat ve eglence yerleri vs.) is yerlerine, is yeri agma ve ¢aligma
ruhsati, hafta tatili ruhsat1 veya izin belgesi verme islemlerini yapmak,

Belediye sinirlar igerisinde faaliyet gosteren sihhi, gayri sthhi ve umuma agik
eglence yerlerini yiiriirliikkte olan isyeri agma ve ¢alisma ruhsatlarina iliskin
yonetmelik dogrultusunda envaline gore ilgili yasa ve yonetmelikler dogrultusunda
ruhsatlandirilmasini saglamak.

Ruhsat asamalarinda mevzuata Belediyeye verdigi yiikiimliiliikkleri Belediyenin bu
isle ilgili organi sifatiyla yapmak ve baska kurumlarla yapilacak islemlerde gereken
yazigmalar1 yiiriitmek.

Ruhsatlandirilma asamasinda tahakkuk etmesi gereken vergi, harg, resim ticret ve
satis

bedeli cinsinden Belediye gelirlerinin tahakkukunu hazirlamak,

Herhangi bir talep halinde ruhsatli bir isyerinin bulundugu siniftan daha iist bir sinif
ozelliklerini tasiyip tasimadiginin tespitini yapar, tastyanlarin sinifini yiikseltme
veya

gerektiginde diisiirme islemlerinin yapilmasini saglamak,

Ruhsati olmayan isyerlerinin faaliyetlerine son verilmesi i¢in gerekli islemlerin
yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonu¢landirilmasini saglamak,

3516 sayili Olgiiler ve Ayar Kanununa istinaden Ilgemizdeki isyerleri ve semt
pazarlarinda kullanilan 6l¢ii ve tarti aletlerini damgalamak, Denetimlerde
bulunmak,

kayitlarini tutmak,

Belediyemiz disindaki kurumlarin ¢alisma izni verdigi isyerlerinden "Isyeri A¢ma
Harc1" alinarak izin belgesi diizenlemek,

Isyerlerine ruhsat verilmesi ve ruhsatin gereginin yerine getirilememesi halinde
ruhsatin iptal edilmesi islemlerini yapmak,

Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarma Iliskin Yonetmelik, hiikiimlerine istinaden
isyeri ruhsat miiracaatlarini kabul etmek,

Ruhsat Miiracaatinda bulunan isletmeci ve igyeri ile ilgili adres tespiti, imar, tapu,
itfaiye, saglik ve asayis yoniinden incelenmesi amaciyla yazismalarda bulunmak,
gelen cevabi yazilarin takibini yapmak,

Ruhsatsiz faaliyet gosteren isyerleri ile ilgili ilce Emniyet Miidiirliigiince ve
Denetim

birimlerimizce diizenlenen tutanak ve denetim formuna istinaden gerekli idari
islemleri yapmak amaciyla Belediye Enciimenine bildirmek,

Umuma agcik igyerleri ile ilgili alinan Enclimen Kararlarini ilgili kurum ve birimlere
bildirmek,

Mevzuat hiikiimlerine aykir1 hareket eden ve amaci disinda faaliyet gosteren
Umuma

Acik igyerleri ile ilgili Emniyet Miidiirliigli’nce yapilan denetimler sonucu tanzim
edilerek Belediyemize gonderilen evraki, hakkinda islem yapilmasi i¢in Belediye
Encilimenine havale etmek, Enclimen Kararini ilgili kisi ve kurumlara bildirmek,
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Ruhsat bagvurusunda bulunan isyerlerinin tiim evrak islemlerini tamamlayarak
Komisyonca incelenmesi i¢in hazir hale getirmek,

Ruhsat tanzim edilen isyerlerini ilgili kamu kurumlarina ve birimlere bildirmek,
Sorumlulugu olan dosyanin takibi ve arsivlemesini yapmak,

Kayitlarin bilgisayar ortaminda giincellemesini saglamak,

Yazigmalarin yasalara uygun, zamaninda eksiksiz ve verimli yapilmasini saglamak,
Miidiiriyete gelen, giden evraklarin kayitlarini usuliine uygun tutulmasi ve ilgili
birime havalesini saglamak,

Evrak cikisi ile kalan evraklarin arsivlenmesini saglamak,

Personelin golge dosyasini tutmak,

Personelin senelik izin, mazeret izni, iicretsiz izin islemlerini takip etmek ve
yiirtitmek,

Bildiri, genelge vb. evraklarin kayit altina alinarak arsivlenmesini saglamak,
Midiirliiglin faaliyet raporunu (haftalik, aylik, yillik ) hazirlamak,

Miidiirliikk demirbas ve tiiketim maddelerinin temini, muhafazasi ve dagitimini
yapmak,

Sarf malzemelerin ( biiro malzemeleri dahil ) teminini saglayip, dagitimini yapmak,
Miidiirliik emrinde gorevli personel, kendilerine verilen gorevleri kanunlar,
tizikler,

yonetmelikler, Bagkanlik genelge ve bildirileri ile ilgili mevzuat ¢ercevesinde ve
tist amirin emirleri dogrultusunda gecikmesiz ve eksiksiz olarak yapmakla
yiikiimliidiirler.
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TESKILAT YAPISI

Belediyemizin norm kadro yapisi 5393 sayili Belediye Kanununun 49. maddesi g¢ercevesinde
22.05.2016 tarih ve 29719 sayili Resmi Gazetede yayinlanan “Belediye ve Bagl Kuruluslar1 ile Mahalli
Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik Esaslar” na gére Belediye
Meclisimizin 06.06.2016 tarih ve 36 sayili karart ile belirlenmistir.

Yonetici kadrolart hizmet gereklerine uygun olarak belirlenmistir ve fiilen icra edilmeyen
yonetici kadrolar1 yoktur.

Belediyemizin yillik toplam personel giderleri, gerceklesen en son yil biitce gelirlerimizin 213
sayil1 Vergi Usul Kanununa gore belirlenecek yeniden degerleme katsayisi ile carpimi sonucu bulunan
miktarin yiizde otuzundan asagidadir. Bu oran yiizde otuzlarin altinda tutulmaya ¢alisilmaktadir. Gegici
is¢ilerimiz belirlenen memur toplaminin yiizde yirmisini gegmemektedir .

5393 sayili Kanunda sayilan unvanlar dahilinde belediyemiz ihtiya¢ oldugunda sodzlesmeli
personel caligtirabilir, memurlar ve diger kamu gorevlileri eliyle yiiriitiilmesi zorunlu olmayan
hizmetler, hizmet satin alma yoluyla karsilanmaktadir.

06/06/2016 tarih ve 36 sayil1 Meclis Karar1 ile Norm Kadro Ilke ve Standartlara Dair
Yénetmelikte Degisiklik Yapilmasina Iliskin Yénetmelik geregi Belediyemizde 26 Miidiir Kadrosu, 106
Idari Personel , 54 Teknik Personel, 16 Saglik Personeli, 20 Yardimci Hizmetler, 88 Zabita Personeli
Toplamda 310 Memur Kadrosu Thdas edilmis olup; bu kadrolarin 50 Adet’i, 154 Siirekli Isci Kadrosu
Ihdas edilmis, bu kadrolarm 62 adeti doludur. Bunlara ilave olarak 8 Adet S6zlesmeli Personelimiz
mevcuttur.
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Fiziksel ve Insan Kaynaklar1 Yapisi

Fiziksel Yapi

Belediyemiz 1 Adet Genel Hizmet Binasi, 1 Adet Bilgi Evi, 1 Adet Spor Kompleksi, 2 Adet Diigiin

Salonu, 1 Adet Konferans Salonu, 1 Adet Sosyal Tesis, 1 Adet Kapali Spor Salonu, 1 Adet Santiye ve 2

Adet Ek Hizmet Binasi ile Belediyemiz ihtiyaglar1 tamamen modern ve teknolojik bir altyapiya

kavusmustur.

ARACIN CiNSi PLAKASI MODELi | KULLANILDIGI BiRiM MARKASI ACIKLAMA
KAMYONET 54 ER616 | 2008 ZABITA ARACI FIYAT DOBLO ERENLER BELEDIYESI
OTOMOBIL 54 AK 037 | 2007 TEMIZLIK iSLERI FORD FOKUS ERENLER BELEDIYESI
KAMYONET 54YD 847 | 2007 PARK BAHCELER HUNDAI ERENLER BELEDIYESI
DAMPERLI KAMYON 54 ER 405 | 2006 FEN ISLERI FORD CARGO ERENLER BELEDIYESI
DAMPERLI KAMYON 54 YV 688 | 2006 FEN ISLERI FORD CARGO ERENLER BELEDIYESI
DAMPERLI KAMYON 54 AT068 | 1994 FENISLERI iVECO ERENLER BELEDIYESI
SULAMA ARAZ(OZ S54FF010 | 1984 FEN ISLERI FATIH KAMYON ERENLER BELEDIYESI
MINiBUS 54YS484 | 1992 FEN ISLERI WOSVAGEN ERENLER BELEDIYESI
KAZICI YUKLEYICI 54-06-01 2006 FEN ISLERI HIDROMEK ERENLER BELEDIYESI
SILINDIR 54-09-07 2008 FEN ISLERI BOMAC ERENLER BELEDIYESI
KOMPRASOR - 2008 FEN ISLERI ATLAS ERENLER BELEDIYESI
YUKLEYICIi JSB 54-06-02 2006 FEN iSLERI HIDROMEK ERENLER BELEDIYESI
YUKLEYicCi JSB 54-06-03 1999 FEN ISLERI HIDROMEK ERENLER BELEDIYESI
KAZICI PALETLI 54-12-05 2012 FEN iSLERI KOMATSU 220 ERENLER BELEDIYESI
GRAYDER 54-08-01 2008 FEN ILERI CAT ERENLER BELEDIYESI
KAMYONET 54-D-0056 | 2012 TEMIZLIK iSLERI FORD TRANSID ERENLER BELEDIYESI
KAMYONET 54-D-0057 | 2012 FEN iSLERI FORD TRANSID ERENLER BELEDIYESI
CEKiCi KAMYON 54-D-0058 | 2012 FEN ISLERI FORD CARGO ERENLER BELEDIYESI
DORSE NOBET 54-D-0059 | 2012 FEN iSLERI MUSA KAIM ERENLER BELEDIYESI
¢cOP KAMYONU 54 ER706 | 2011 TEMIZLIK iSLERI FORD CARGO ERENLER BELEDIYESI
¢cOP KAMYONU 54 ER886 | 2013 TEMIZLIK iSLERI FORD CARGO ERENLER BELEDIYESI
¢cOP KAMYONU 54 ER 413 | 2007 TEMIZLIK iSLERI FORD CARGO ERENLER BELEDIYESI
¢OP KAMYONU 54 ER020 | 2010 TEMIZLIK iSLERI FORD CARGO ERENLER BELEDIYESI
¢OP KAMYONU 54 ER606 | 2007 TEMIZLIK iSLERI FORD CARGO ERENLER BELEDIYESI
¢OP KAMYONU 547D 579 | 2009 TEMIZLIK iSLERI FORD CARGO ERENLER BELEDIYESI
DAMPERLI KAMYON 54 TP 577 | 2000 TEMIZLIK iSLERI FATIH KAMYON ERENLER BELEDIYESI
¢OP KAMYONU 54 ER321 | 2008 TEMIZLIK iSLERI MITSUBISHI ERENLER BELEDIYESI
YOL SUPURGESI 54-11-001 | 2011 TEMIZLIK ISLERI RAVO ERENLER BELEDIYESI
LASTIKLi YOL SILINDIRi | 54-14-08 1997 FEN ISLERI BOMAC ERENLER BELEDIYESI
LODER KEPGE 54-14-09 1999 FEN ISLERI VOLVO ERENLERBELEDIYESI
YUKLEYICi MST KEPGE | 54-15-10 2015 FEN ISLERI MST —M644 ERENLER BELEDIYESI
DAMPERLI KAMYON 54 TU 703 | 2000 FENISLERI DOG KAMYON ERENLER BELEDIYESI
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YOL SUPURGESI 54DY578 | 2002 TEMIZLIK ISLERI FORD CARGO ERENLER BELEDIYESI
TRAKTOR 54E8379 | 2014 FEN ISLERI NEWHOLLANT ERENLER BELEDIYESI
¢OP KAMYONU 54ER082 | 2015 TEMIZLIK iSLERI FORD CARGO ERENLER BELEDIYESI
OTOBUS 54 E 6655 | 2003 FEN ISLERI IVECO ERENLER BELEDIYESI
OTOBUS 54 YN 025 | 2006 TEMIZLIK IVECO ERENLER BELEDIYESI
DAMPERLI KAMYON 54TH989 | 1998 FEN ISLERI FATiH KAMYON | ERENLER BELEDIYESI
YARI RAMORK 54ER391 | 2016 FEN ISLERI CUHADAR ERENLER BELEDIYESI
TRAKTOR KEPGE 54-17-11 | 1986 TEMIZLIK iSLERI SITAYIR ERENLER BELEDIYESI
OTOBUS 54 BB 880 | 2001 FEN MERCEDES ERENLER BELEDIYESI
AMBULANS 54EB112 | 2016 FEN MERCEDES ERENLER BELEDIYESI
COP KAMYONU S4EB612 | 2017 TEMIZLIK iSLERI SCANIA ERENLER BELEDIYESI
¢OP KAMYONU S4EB 604 | 2017 TEMIZLIK iSLERI FORD CARGO ERENLER BELEDIYESI

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Erenlerimizi modern bir ilge diizeyine ¢ikarmak, belediyecilik hizmetlerinde verimliligi arttirmak ve
belediye hizmetlerine ulasimi kolaylastirmak amaciyla teknolojik alandaki gelismeleri yakindan
izleyerek yeni projeler iiretiyoruz.

Bu amagla ilk etapta E imza, Sehir kameralar1, Ucretsiz internet alanlar1, E Belediyecilik, Sanal tur
gibi hizmetlerin yaninda faaliyetlerimizin hizini1 ve verimliligini arttirmak amaciyla lokalde
yenilenmeye gidiyoruz.

Web sitemizi daha kullanilabilir ve islevsel kilmak amaciyla devamli giincelliyoruz.

Kurum i¢i kullanicilarimiza yonelik yazilimlarimiz siirekli yenilenerek ve giincellenerek belediye
faaliyetlerinin daha islevsel olmasina ¢alistyoruz. Kullandigimiz programlar daha stabil ve giivenlikli
calistiriliyor, veriler 6zenle yedekleniyor.

Vatandaslarin belediyemize ulagmasi hem sanal ortamda hem de telefon yoluyla maximum
islevsellik amaciyla yapilandirilirken Web sitemiz yoluyla borg¢ sorgulama, bildirim goriintiileme
,tahsilat ,bina degerleri gorme, CTV oranlar1 gibi bir¢ok konuda hizmet vermeye devam ediyoruz.
Yeni kurdugumuz Web TV ile iletisim alaninda halkimizla faaliyetlerimizi paylasiyoruz
Teknolojik gelismeler devamli takip ediliyor ve kurum i¢i ve dis1 tiim faaliyetlerde arag ihtiyaglarimiz
bu eksende yenilenip yapilandiriliyor.

Belediye binamiz dijital santral sistemi, E belediye; Telefon belediyeciligi, yangin alarm ve
sondiirme sistemi her yerde hem misafirlerimize hem personelimize iicretsiz hizli WIFI hizmeti gibi
akill1 otomasyon sistemleri ile donatilmistir.

Teknolojinin takipgisi olan kurumumuz halka verilecek hizmetin kalite ve hizinin tiim bu
faaliyetlerle ve teknolojik gelismelerle dogru orantili oldugunun bilinciyle ¢aligmalarina devam
etmektedir.
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insan Kaynaklar:

Belediyemizde 2018 tarihi itibariyle 50 Memur 62 Is¢i 9 Sézlesmeli Personel olmak iizere 121

Personel gorev yapmaktadir.

TOPLAM
STATUSU BAYAN ERKEK PERSONEL
MEVCUDU
MEMUR 11 39 50
DAIMI iSCi ; >3 62
SOZLESMELI 2 ! 9
TOPLAM 22 99 121

Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

Belediyemiz Calismalari I¢ Kontrol Mevzuatina ve belirlenen standartlara uygun bir sekilde
uygulanmaktadir. Buna iliskin olarak ISO 9001 -2008 kalite ydnetim sistemi ¢ercevesinde hizmetler

uygulanmaktadir.

Belediyemizde 2 baskan Yardimcist 13 Daire Miidiirii olarak orgiitlenmis kanunla verilen yetki ve
sorumluluk ¢ercevesinde alt birimler tarafindan yiiriitiilmektedir.

Belediye hizmetlerinin daha etkin ve verimli olmas1 amaciyla her hafta ve ayda 1, daire miidiirleri
ile belediyemizin sorunlar1 ve bu sorunlarin ¢6ziimii ile ilgili toplantilar diizenlenmektedir.

5018 sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunun, 4735 sayili Kamu ihaleleri Kanunun
cercevesinde tiim alim ve yapim islemleri ile 2886 sayil1 Devlet Thale Kanunu Kapsamindaki islemler

gergeklesmektedir.
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TEMEL POLITiKA VE iLKELER

» Insan Odakli Olmak

» Katilimct Yonetim

= Seffaflik, Hesap Verebilirlik

= Esitlik Ve Adalet

= Kaliteli Hizmet

= Sorumluluk

» Sorun Coziicii/Mazeret Uretmeyen

* Planlhi-Programli Caligma

» (Calisanlanyla Biitiinlesmek

»  Sirekli Egitim, Gelisim

» Bilgiye Ulagsma Ve Bilgiyi Kullanma
* Sosyal Ve Kiiltiirel Politikalar

» Etkin Kaynak Yonetimi

= Saglikli Ve Siirdiiriilebilir Kentlesme

» Gelisen Teknolojiden Azami Olgiide Yararlanma
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ERENLER BELEDIYESi 2019 YILI

DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU FAALIYET - HEDEF TABLOSU

STRATEJIK ALAN

KAMU HiZMETI

STRATEJIK AMAG 9

Belediyemiz Hizmet Birimlerinin ihtiya¢ duyacagi mal ve hizmet alimlarini, katihmciligi saglayarak temin etmek, Belediye Hizmet

Binasinin Temizligini Saglamak, Dis Poliklinigi hizmeti vermek.

TANIMLAR HEDEF (cij!:iltj Bli?zltli\gl YAKLASIK
DEGER » YUZ9E | MALIYET
mt. Vb.)
Harcama Birimleri tarafindan dogrudan temin yolu ile yapilan alimlara ait
HEDEF 1 L TP :
evraklari hazirlayarak Mali Hizmetler MidurlGglne teslim etmek.
. Harcama Birimleri tarafindan dogrudan temin yolu ile yapilan alimlara ait
IS L S1f evraklari 10 giin icinde hazirlayarak Mali Hizmetler MudurlGgiine teslim etmek.
FAALIYET 1 Piyasa Fiyat Arastirmasi Yapmak 3 gln
FAALIYET 2 Satinalmaya ait evraklari hazirlamak 7 gun
FAALIYET 3 Mudirltgimuzin ihtiyag duyacagi Mal ve Hizmetlerin temini 100 % 1.072.000,00
FAALIYET 4 Personel Giderleri 100 % 936.000,00
FAALIYET 5 Dis Poliklinigi hizmeti vermek. 3300 Adet 15.000,00
PERFORMANS
GOSTERGELERI GERGEKLESME
HEDEE 2 Hizmet Binasinda galisan personelin ve gelen vatandaslarin, temizlik konusunda

memnuniyetini saglamak.
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Performans Hedefi 1

Temizlik konusunda memnuniyeti her yil % 3 arttirmak.

FAALIYET 1 Hizmet Binasinin Genel Temizligi 1 Hafta 85.000,00
HEDEF 3 Hizmet Binasinda Bulunan Tim Makine ve Techizati Calisir Durumda

Bulundurmak.
Performans Hedefi 1 Arizalanan Makine ve Techizati en geg 10 giin icinde ¢alisir duruma getirmek.
FAALIYET 1 Asansorlerin Bakimi 1 Ay 5.000,00
FAALIYET 2 Jeneratoriin Bakimi 1 Ay 5.000,00
FAALIYET 3 Fotokopi Makinelerinin Bakimi 1 Ay 170.000,00
FAALIYET 4 Arizalarinin Giderilmesi 10 Gln 25.000,00
FAALIYET 5 Hizmet Binalarinin Genel Giderlerini Karsilamak 100 % 245.000,00
HEDEF 4 Belediyemize ait tim tasinirlari kayit altina alarak, demirbas sayimlarini yapmak.
Performans Hedefi 1 'é'zfér;llzlzi/ilrtni\ii.rnlerini En Geg 7 glin Demirbas Sayimlarinin 30 giin icinde
FAALIYET 1 Tasinir islem Fislerinin Diizenlenmesi 7 Giin
FAALIYET 2 Demirbas Sayimlarinin Yapilmasi 30 Gun
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ERENLER BELEDIYESI 2019 YILI
FEN iSLERi MUDURLUGU FAALIYET - HEDEF TABLOSU

STRATEJIK ALAN

KAMU HiZMETi

STRATEJIK AMAG 1

ilcemiz Sinirlari iginde Alt Yapi ve Ust Yapilari Yapmak, Mevcutlari Onarmak.

TANIMLAR HEDEF ((:\;il: 3:?32 YAKLASIK
DEGER mt. Vb.) MALIYET (TL)
HEDEF 1-1 Ulasimi Daha Rahat Hale Getirmek.
Performans Hedefi 1 Ulasimi Daha Rahat Hale Getirmek.
FAALIYET 1 Yeni Yollar Acmak ve Mevcut Yollarin Bakim ve Onarimlarini Yapmak. 10000 m?2 1.500.000,00
FAALIYET 2 ihtiya¢ Halinde Tasit ve is Makinesi Kiralamak. 500 Saat/yil 150.000,00
FAALIYET 3 Kaldirimlari Engelliler ve Bisiklet Yolu icin Revize Etmek. 200 m2 70.000,00
FAALIYET 4 Yol Kaplamasi Yapmak (Asfalt-parke vb.) 250000 m?2 3.000.000,00
FAALIYET 5 ihtiyag Duyulan Hizmet Araglarini Temin Etmek. 2 Adet/yil 400.000,00
Performans Gostergeleri 1 | Gergceklesme
HEDEF 1-2 Belediyemizin ihtiyag Duyacagi Bina ve Yesil Alanlari Yapmak, Mevcutlarin
Bakim ve Onarimlarini Saglamak
Belediyemizin ihtiya¢ Duyacagi Bina ve Yesil Alanlar Yapmak, Mevcutlarin
Performans Hedefi 2 Bakim ve Onarimlarini Saglamak
FAALIYET 1 Hizmet Binasi, Sosyal Tesis, Egitim Kurumu ve diger amacli binalar yapmak. 1 Adet/yil 2.000.000,00
FAALIYET 2 Semt Sahasi Yapmak 1 Adet/yil 300.000,00
FAALIYET 3 Midirliigiin ihtiyac Duyacagl Mal ve Hizmet Alimlarini Yapmak. 100 % 2.114.000,00
FAALIYET 4 Personel Giderleri 100 % 3.151.000,00
Performans Gostergeleri 1 | Gergeklesme
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ERENLER BELEDIYESi 2019 YILI

IMAR VE SEHIRCIiLIK MUDURLUGU FAALIYET-HEDEF TABLOSU

STRATEJIK ALAN

KAMU HiZMETi

STRATEJIK AMAG 5

Planli gelismeyi saglamak, kentsel donlisimi gergeklestirmek.

TANIMLAR HEDEF | v vinde, || VAKLASI
DEGER » YUZ9& | MALIYET (TL)
mt. Vb.)

HEDEF 1 ilce sinirlari icinde plansiz alan birakmamak, kagak yapilasmayi dnlemek.
Performans Hedefi 1 L . .

llce igindeki ¢arpik yapilastirmayi gidermek.
FAALIYET 1 Kagak ile miicadelenin etkin halde tutulmasi ve kagak yapilasmanin dnlenmesi 100 %
FAALIYET 2 Kamulastirma 8 Adet/yil |7 800.000,00
Performans Hedefi 2 Kentsel Yasam Kalitesini arttiran yasanabilir ve strdirilebilir (Hedef 2030 yili)

kent planlamasi olusturmak
FAALIYET 1 ilce genelinde 1/1000 uygulama imar planlarinin yapilmasi 100 % 1.200.000,00
FAALIYET 2 Planlama kararlarinda seffafligin saglanmasi 100 %
FAALIYET 3 ilce Genelinde tiim halihazirlari yenilemek ve eksik olanlari tamamlamak 100 %
FAALIYET 4 ilce genelinde tiim numarataj ve sokak tabelalarini tamamlamak 100 %
Performans Hedefi 3 Hizmet sunum etkinligini ve verimliligini arttirmak, kurum igi islerin mevzuata

uygun yutlyilmesini saglamak
FAALIYET 1 imar durumu verilmesi 100 %
FAALIYET 2 Yapi Ruhsati verilmesi 100 %
FAALIYET 3 Yapi Kullanma izin Belgesi Verilmesi 100 %
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EAALIYET 4 ifraz ve Tevhid islerinin yapiimasi 100 %
EAALIYET 5 Gelen Resmi yazilarin islemlerinin yapilmasi 100 %
EAALIYET 6 Vatandastan gelen sozlii ve yazili, sikayet ve taleplerin degerlendirilmesi 100 %
FAALIYET 7 Ruhsatli Yapilan Binalarin Kontrollnin yapilmasi 100 %
Performans Hedefi 4 Miikemmellik modeline gére kurumsal performansi ve hizmet verimliligini
arttirarak midarlGgin ileriye donik gelisiminin saglanmasi
FAALIYET 1 Mudurlik ici haftalik ve aylik toplantilarin yapilmasi 100 %
FAALIYET 2 Mudirltgiimizin ihtiya¢ duyacagi mal ve hizmet alimlarini yapmak. 100 % 102.000,00
FAALIYET 3 Personelin kurs seminer ve egitim programlarina katilmasi 100 %
. Kent bilgi sisteminin kurularak yonetim bilgi sistemiyle entegre calismasinin 100 % 600.000,00
FAALIYET 4 saglanmasi icin alt yapisinin olusturulmasi
Belediyedeki tim kaynaklarin her tirli riske karsi korunarak, etkin, verimli ve 100 %
FAALIYET 5 tasarruflu bicimde kullanilmasini saglamak.
FAALIYET 6 Personel Giderleri 100 % 1.928.000,00

Performans Gostergeleri 1

GERCEKLESME
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ERENLER BELEDIYESI 2019 YILI
KENTSEL TASARIM MUDURLUGU FAALIYET - HEDEF TABLOSU

STRATEJIK ALAN

KAMU HiZMETi

STRATEJIK AMAG

ilce genelinde estetik, saglikl, ergonomik ve siirdiiriilebilir mekansal gelismeyi saglamak ve yasam kalitesini yiikseltmek
amaciyla, yerel sartlari ve ihtiyacglari da gozeten, kent kimligini belirleyici standartlar koymak, projeler tGiretmek ve bunlarin
uygulanmasini saglamaktir.

TANIMLAR HEDEF (C;:il: Bli:{zltli\gl YAKLASIK
DEGER » VU291 MmALIvET
mt. Vb.)
HEDEF 1 6306 sayili kanun kapsaminda Kentsel Donlsiim projelerimizi hayata gecirmek
Performans Hedefi 1 6306 sayili kanun kapsaminda Kentsel Dénislim projelerimizi hayata gecirmek
FAALIYET 1 Kamulastirmalarin yapilmasi (66 hektar) 15% 10.250.000,00
FAALIYET 2 Projelerin hazirlanmasi (66 hektar) 15% 2.000.000,00
PERFORMANS Gerceklesme
GOSTERGELERI geKies
HEDEF 2 Belediyemizin ihtiyag¢ duyacagi bina ve sosyal tesis alanlari yapmak,
Performans Hedefi 1 Belediyemizin ihtiya¢ duyacagi bina ve sosyal tesis alanlari ve Yesil alanlar
yapmak,

FAALIYET 1 sosyal tesis ve diger amach binalar yapmak 1 Adet/yil 11.000.000,00
FAALIYET 2 Yesil alanlarda proje ¢alismalari yapmak 2 Adet/yil 1.000.000,00
FAALIYET 3 Personel Giderleri 100 % 669.000,00
FAALIYET 4 Mudirltigimuzin ihtiyag duyacagi mal ve hizmet alimlarini yapmak. 100 % 274.000,00
PERFORMANS Gerceklesme
GOSTERGELERI es
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ERENLER BELEDIYESi 2019 YILI

KULTUR ve SOSYAL iSLER MUDURLUGU FAALIYET - HEDEF TABLOSU

STRATEJIK ALAN

KAMU HiZMETi

STRATEJIK AMAC 10

ilce Halkinin Sosyal ve Kiiltiirel ihtiyaglarini Karsilamak.

OLcU BiRiMI

HEDEF ) YAKLASIK
TANIMLAR DECER (adet, yiizde, MALIYET (TL)
mt. Vb.)
Kiltiirel ve Sosyal Amagl Programlar Diizenlemek, Yoksul ve Oziirlii
HEDEF 10-1
Vatandaslara Yardimda Bulunmak.
Performans Hedefi 1 Kiltirel ve Sosyal Amagch Programlar Diizenlemek, Yoksul ve Oziirli
Vatandaslara Yardimda Bulunmak.
FAALIYET 1 Meslek Edindirme Kurslari Acmak 250 Kisi/yil
FAALIYET 2 Egitim Alaninda Faaliyetler Yapmak, kurslar diizenlemek. 300 Kisi/yl
FAALIYET 3 Engelli ve Yagh Vatandaslarimiz ile ilge Halki igin Cesitli Konularda, gezi,
spor misabakalari ve Gosteriler Dizenlemek. 50 Adet/yil 175.000,00
FAALIYET 4 Yoksul Vatandaglarimiza Ayni Yardimda Bulunmak. 600 Adet/yil 110.000,00
FAALIYET 5 _ _ _ o
llcede Yasayan Issiz Vatandaslara ISKUR araciligi ile Is Imkani Saglamak. 3000 Adet/yil
FAALIYET 6 Midirliigiin ihtiyac Duyacagl Mal ve Hizmet Alimlarini Yapmak. 100 % 1.200.000,00
FAALIYET 7 Personel Giderleri 100 % 549.000,00

Performans Gostergeleri 1

Gergeklesme (Yararlanan Kisi Sayisi)




ERENLER BELEDIYESi 2019 YILI

MALi HIZMETLER MUDURLUGU FAALIYET - HEDEF TABLOSU

STRATEJIK ALAN

KAMU HiZMETi

STRATEJIK AMAG 2

Belediyemizin Gelirlerini Artirip Hizmetlerine Kaynak Olusturmak.

TANIMLAR HEDEF (:I;liltj Bli?zltliwel YAKLASIK
DEGER » YUZEE | MALIYET (TL)
mt. Vb.)
HEDEF 1 Belediyenin Alacaklarini Tahsil Ederek, Borglarini Odemek.
Performans Hedefi 1 Belediyenin Alacaklarini Tahsil Ederek, Borglarini Odemek.
EAALIVET 1 Gelir getlrgcek kaynaklarin kayit altina alinarak, tahakkuk ve tahsilatlari
gerceklestirmek. 80 %
FAALIYET 2 Tahakkuk etmis alacaklarin tamaminin tahsilini saglamak. 70 %
. Son 6deme tarihi gecen alacaklarimizin tahsil edilmesi icin ilgili kanunlar geregince
FAALIYET 3 . L e .
icra takibi ve haciz islemlerini yapmak 70 %
FAALIYET 4 Belediyemizin Mal ve Hizmet Satin Aldig Firmalarin Odemelerini Yapmak 100 %
FAALIYET 5 2886 Sayili Kanun Geregince Yapilacak ihaleleri Gergeklestirmek. 100 %
FAALIYET 6 4734 Sayili Kanun Geregince Yapilacak ihaleleri Gergeklestirmek. 100 %
FAALIYET 7 Mdurligimizin ihtiyaci olan mal ve hizmet alimlarini yapmak. 100 % 441.000,00
FAALIYET 8 Kurumlar icin ayrilan paylari 6demek. 100 % 3.348.000,00
FAALIYET 9 Personel Giderleri 100 % 1.284.000,00

Performans Gostergeleri 1

Gergeklesme
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ERENLER BELEDIYESi 2019 YILI
OZEL KALEM MUDURLUGU FAALIYET - HEDEF TABLOSU

STRATEJIK ALAN

KAMU HiZMETI

STRATEJIK AMAG 2

Baskanin Faaliyetlerini Koordine Etmek, Bu Faaliyetleri Calisanlarimiza ve Kamuoyuna Duyurmak.

TANIMLAR HEDEF (ca)\tiiltj Bli?zlc':gl YAKLASIK
DEGER P YUZEE | MALIYET (TL)
mt. Vb.)

HEDEF 1 Baskanin Faaliyetlerini Eksiksiz Organize Etmek

Baskanin Programini Diizenlemek,
Performans Hedefi 1 Vatandaslarin Sikayet ve Taleplerini Alarak Baskana ve Sonrasinda ilgili Birim

Mudirltgiine iletmek
FAALIYET 1 Birim Middirleri ile Toplanti Diizenlemek 60 Adet/yil -
FAALIYET 2 Mubhtarlar ile toplanti diizenlemek 18 Adet/yil 70.000,00 &
EAALIVET 3 Persong.llmlz, Qkullarlmlz, Hastalarlr'nlz., Yaslilarimiz, Sehit ve Gazi Ailelerimiz 100 % 140.000,00 &

Olmak Uzere Ziyaretlerde Bulunup, Ihtiyaclarini Karsilamak
FAALIYET 4 Cenazelere Giderek Taziyede Bulunmak 100 %
FAALIYET 5 Mudirligimuzin ihtiyag duyacagl mal ve hizmet alimlarini yapmak. 100 % 1.299.000,00 &
FAALIYET 6 Ozel giin ve haftalar icin yazili ve gdrsel basina ilan vermek. 320 Adet/yil 170.000,00 £
FAALIYET 7 Web sayfasi altyapi glincellemesi yapmak 4 Adet/yil 40.000,00 &£
FAALIYET 8 Belediye calismalari ile ilgili haberleri yerel basin yoluyla kamuoyuna duyurmak 1400 Adet/yil 130.000,00 £
FAALIYET 9 Personel Giderleri 100 % 809.000,00 &
Performans Gostergeleri 1 | GERCEKLESME
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ERENLER BELEDIYESi 2019 YILI

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU FAALIYET - HEDEF TABLOSU

STRATEJIK ALAN

KAMU HiZMETi

STRATEJIK AMAG 1

ilcemiz Sinirlari iginde Park ve Yesil Alanlari Yayginlastirarak Halkin Hizmetine Sunmak

OLcU BiRiMI

HEDEF . YAKLASIK
TANIMLAR DEGEr | (adet yizde, | ALiYETS T
mt. Vb.)
HEDEF 1-1 Mevcut Parklarin Bakim ve Onarimini Yapmak
Performans Hedefi 1
FAALIYET 1 Gocuk Oyun Gruplarinin bakim ve onarimini yapmak 10 Adet 50.000,00
FAALIYET 2 Zemin Dlzenlemesi Yapmak 10 Adet 250.000,00
FAALIYET 3 Giivenlik Tedbiri icin Panel Cit Yapmak 10 Adet 100.000,00
FAALIYET 4 Parklari Yesillendirmek 10 Adet 100.000,00
Performans Gostergeleri 1
HEDEF 1-2 Yeni Parklar Kurmak
Performans Hedefi 2
FAALIYET 1 imar Planlarinda Yesil Alan Olarak Ayrilan Yerlerde Yeni Park Kurulumu Yapmak 5 Adet 1.150.000,00
FAALIYET 2
Performans Gostergeleri 1 | Gergceklesme
HEDEF 1-3 Miidiirligilimiize ait diper genel faaliyetleri yapmak
Performans Hedefi 2
FAALIYET 1 Yol kenari ve parklarda yetisen otlari bigmek ve yabani ot ilaglamasi yapmak 100 % 100.000,00
FAALIYET 2 Yol kenari ve parklarda bulunan agaclarin budama ve kesim islemini yapmak 100 % 100.000,00
FAALIYET 3 Seralarimizdaki fidelerin saksilama islemini yapmak 100 % 100.000,00
FAALIYET 4 Mudirltgiimiziin ihtiyag duydugu diger mal ve hizmetleri satin almak 100 % 502.000,00
FAALIYET 5 Personel Giderleri 100 % 767.000,00
FAALIYET 6 Tasit Alimi 3 Adet 300.000,00
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ERENLER BELEDIYESi 2019 YILI

RUHSAT VE DENETiM MUDURLUGU FAALIYET - HEDEF TABLOSU

STRATEJIK ALAN

KAMU HiZMETi

STRATEJIK AMAG 11

ilce Sinirlari igindeki tiim isyerlerini kayit altina almak.

s
DEGER » YUZAE, | MALIYET (TU)
mt. Vb.)
HEDEF 1 isyerlerini Denetlemek ve Ruhsatsiz Olanlari Ruhsatlandirmak.
Performans Hedefi 1 .
Isyerlerini Denetlemek ve Ruhsatsiz Olanlari Ruhsatlandirmak.
FAALIYET 1 isyeri Acma Ruhsati islemlerini Yapmak. 250 Adet/yil
FAALIYET 2 ilan ve Reklam Vergisi islemlerini Yapmak. 350 Adet/yil
FAALIYET 3 Tiim is yerlerini denetlemek. 500 Adet/yil
FAALIYET 4 Midirliigiin ihtiyag Duyacagi Mal ve Hizmet Alimlarini Yapmak. 100 % 30.000,00
FAALIYET 5 Personel Giderleri 100 % 389.000,00

Performans Gostergeleri 1

Gergeklesme
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ERENLER BELEDIYESi 2019 YILI

TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU FAALIYET - HEDEF TABLOSU

STRATEJIK ALAN

KAMU HiZMETi

STRATEJIK AMAGC 5

Cevre Temizligini Yapmak, Atiklari Geri Donlstiime Kazandirmak.

TANIMLAR HE?EF (c:\:cettj, 31‘?:21 YAKLASIK
DEGER mt. Vb.) MALIYET

HEDEF 5-1 Cevrenin Temizligi icin Zamaninda Esit ve Yeterli Hizmet Sunmak.
Performans Hedefi 1 Cevrenin Temizligi icin Zamaninda Esit ve Yeterli Hizmet Sunmak.
FAALIYET 1 Evsel Atiklari Toplamak 40000 Ton/yll 6.000.000,00
FAALIYET 2 Coép Konteynerlerini temin etmek ve mevcutlarin bakimini yapmak 1000 Adet/yil 1.000.000,00
FAALIYET 3 Ambalaj Atiklarini Toplamak 1000 Ton/yil
FAALIYET 4 Cadde ve Sokaklarin Temizligini Yapmak 100 %
FAALIYET 5 Sivrisinek ve Haserelerle Miicadele Etmek 100 % 800.000,00
AALVET € \S/aefs:]}:q)zlliHayvanlarla llgili Islemleri Yapmak ve Veterinerlik Hizmeti 20 % 200.000,00
FAALIYET 7 Mudurligiin ihtiyag Duyacagl Mal ve Hizmet Alimlarini Yapmak. 100 % 3.770.000,00
FAALIYET 8 Personel Giderleri 100 % 548.000,00

Performans Gostergeleri 1

Gergeklesme
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ERENLER BELEDIYESi 2019 YILI

YAZI iSLERi MUDURLUGU FAALIYET - HEDEF TABLOSU

STRATEJIK ALAN

KAMU HiZMETI

STRATEJIK AMAG 6

Kurumun Tim Yazismalarini Zamaninda Tutmak.

OLcU BiRIMI

AR VEDEE | e i | | TS
mt. Vb.)

Tim Yazismalari Glvenli ve Hizli Hale Getirmek, Bu Konudaki Teknolojik
HEDEF 6-1 Gelismelerini Takip Etmek.
Performans Hedefi 1 Tim Yazismalari Glivenli ve Hizli Hale Getirmek, Bu Konudaki Teknolojik

Gelismelerini Takip Etmek.
FAALIYET 1 Genel Evrak islemlerini Yapmak 5000 Adet/yil
FAALIYET 2 Meclis islemlerini Yapmak 130 Adet/yil
FAALIYET 3 Enciimen islemlerini yapmak 250 Adet/yil
FAALIYET 4 BIMER islemlerini yapmak 500 Adet/yl
FAALIYET 5 Evlendirme islemlerini yapmak 1500 Adet/yl
FAALIYET 6 Posta islemlerini yapmak 4000 Adet/yl 40.000,00
FAALIYET 7 Memur ve isci Ozliik islemlerini yapmak 350 Adet/yil
FAALIYET 8 Egitim Islerini yapmak 6 Adet/yl
FAALIYET 9 Maas Islemlerini yapmak 2000 Adet/yil
FAALIYET 10 Midirliigiin ihtiyag Duyacagl Mal ve Hizmet Alimlarini Yapmak. 100 % 95.000,00
FAALIYET 11 Personel Giderleri 100 % 473.000,00

Performans Gostergeleri 1

Gergeklesme
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ERENLER BELEDIYESi 2019 YILI
ZABITA MUDURLUGU FAALIYET-HEDEF TABLOSU

STRATEJIK ALAN

KAMU HiZMETi

STRATEJIK AMAG 7

Halkin Huzurunu ve Saghgini Korumak

TANIMLAR HEDEF ((:llt-:l(::eltJ Bli?zltli\gl VAKLASIK
DEGER » YUZEE | MALIYET (TL)
mt. Vb.)

HEDEF 7-1 Halkimizin Memnuniyeti icin Zamaninda, Esit ve Yeterli Hizmet Sunmak.
Performans Hedefi 1 Halkimizin Memnuniyeti icin Zamaninda, Esit ve Yeterli Hizmet Sunmak.
FAALIYET 1 Toplum ve Cevre Saglgi agisindan gida lretimi yapilan isyerlerini denetlemek. 22 Adet/yil
FAALIYET 2 izinsiz seyyar saticilara karsi miidahale edilerek satisa engel olmak. 52 Adet/yil
FAALIYET 3 Okul 6nlerinde denetimler yapilmasi. 35 Adet/yil

.Il.gemlz dahilinde meydan, cadde ve tretuvara park edilen araglara mani olmak 59 Adet/yil
FAALIYET 4 icin calismalar yapilmasi.

B“elediye Hizmet Binasi ve Belediye Garajinin glivenliginin saglanmasi icin 100 % 600.000,00
FAALIYET 5 givenlik hizmet alimi yapilmasi.

Denetim faaliyetlerinin etkin olarak siirdiirtilmesi ve gerekli ruhsat belgelendirme 59 Adet/yil
FAALIYET 6 calismalarinin yapilmasi. y

Tum zabita personeli ile her 3 ayda bir, yasa ve yénetmelikler hakkinda egitim 2 Adet/yil
FAALIYET 7 amacl toplantilar yapilmasi.
FAALIYET 8 Blyuksehir Belediyesi ile ortaklasa personele hizmet ici egitim verilmesi. 2 Adet/yil
FAALIYET 9 Tespit Tutanagi 20 Adet/yil
FAALIYET 10 ihbar Tutanagi 60 Adet/yil
FAALIYET 11 idari Yaptirim Karar Tutanagi 30 Adet/yil
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ilcemizde iki ayri noktada kurulan semt pazarlarinda diizen ve intizamin 104 Adet/yil
FAALIYET 12 saglanmasi amaciyla denetimler yapilmasi.
Performans Gostergeleri 1 | GERCEKLESME
Vatandaslarin, Kurumlarin talep ve islemleri ile birimler arasi islemlerin En Kisa
HEDEF 8-1 Siire icerisinde Gergeklestirilmesi ve/veya geri bildirimde bulunulmasi.
Performans Hedefi 1 Vatandaglarin, Kurumlarin talep ve islemleri ile birimler arasi islemlerin En Kisa
Siire igerisinde Gergeklestirilmesi ve/veya geri bildirimde bulunulmasi.
FAALIYET 1 Gelen resmi yazilara islem yapmak. 400 Adet/yil
FAALIYET 2 Gelen ilan yazilarina islem yapmak. 200 Adet/yil
FAALIYET 3 Sikayetleri degerlendirmek. 800 Adet/yil
FAALIYET 4 Zabita faaliyetlerini gerceklestirebilmek icin arag kiralamasi yapmak. 1 Adet/yil 20.000,00
FAALIYET 5 MudirlGgin ihtiyag Duyacagi Mal ve Hizmet Alimlarini Yapmak. 100 % 179.000,00
FAALIYET 6 Personel Giderleri 100 % 1.256.000,00

Performans Gostergeleri 1

GERCEKLESME
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