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Scvgili Altindziililer,

Kenlimize ve sizlere hizmette bir stratejik plan dénemini daha geride biraktik, Bu siirecte
sizlere verdifimiz sizleri, projeleri yerine getirmig olramn guriry ve mutlulugun yagryomsz.
Tarihi ve dogal piizellikleriyle govreyi koruyan ve depigen diinya sartlarma uyum saZlayabilen
yagam standardh yiiksck, sizlerin refabs icin cagdag bir ilge belediyesi olmay vizyon edinmig, 2025
yili Faaliyet Raporum sizletle paylagmaktan gurur duyarim.

Altimbzii Belediyesi olarak pelecegi planlayabilme adma hazirlanan Faaliyet Raporumuzda
2025 yillart igerisinde ilgemiz Altmdzil yararma sosyal belediyecilik agisdan hizmell yegane
prev olarak benimsemiy ve bir imecki domem dnemli mesafeleri kat elmis olmanm mutlulugunu
VA§1§OITIZ,

Projelerimizde ilgemizin her noktasm degistiven hamleleri bagariyla gerceklegtirmeye
devam ediyoruz. Daha glizel bir Alundzil wcm, gegen dénem soziinii verdiimiz ve baglathimis
Kiltiir Fvi ve Konferans Salonunu bitirmis bulunmaktayz. ihtivae duyulan Her Mahalleye Cok
Amach Salon projemizde mesafe alnug ve bilyik bir coguniugunu bitirmis bulunmaktayiz,

Yaganlabillr bir Alndzil igin bhayata pecirmeyi planladifimz, bir gok projelerimiz. vardit.
ilcemizde yillardir ciddi bir sorun alan Lemizlik problemi dneelikle ele alumistr. Temizlik personel
savinnz arttweilmig ve arag lilomuza yeni araglar kazandirihip Hatay' incisi olarak bilinen ilgemizi
daha yagamlabilir hale getirmek igin gabymaktayz.

Pugiinden yarmlara daha yaganabilir Altmdzi i¢in uzlagma anlayisiyla harcket eden dzveri
ile ¢ahsan DBelediyemiz personeling, hizimle beraber gece giindilz kogturan kiymetli meclis
fiyelerimize, desteklerinden dolays tim kamu lkurum ve kuruluglarmiza, sivil toplum kuruluglarina,
her zaman bize destek ve yardimer olan deferli Altmbzi halkina stikranlarun sunar, daha nice

hizmet yartglarmda beraber olmayi temenni eder, sevel ve saygilariml sunarim.

Rilat SART
Altmiizii Belediye Bagkam
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I- GENEI BILGILER

A- Misyon, Vizyon ve Temel Dederler

A.T.Misyon

Adalel ve esitlik temelli, sosyal belediyecilifi benimseyen, dogayi ve dogal kaynaklar koruyan,

kalilimer, seffal, yenilikei anlayigla, erigilebilir hizmetler sunarak, hallimizin yasam standarilaring

| yiikselimele,

A2 Vizyon

Gtkin ve katilimer yonetim anlayigiyla, yeniligi ve geligimi siirckli hale getiren, hizmette ve

kalilede &rnek bir belediye olmal

A3 Temel Degerler

KAVRAMLAR ACIKLAMALAR

|
| Adalet ve Fsitlik Sosyal statil, etnik kiken, cgitim diizeyi, yag ve

cinsiyet, codrafi konumu ve hizmel alani gibi
alanlarda ayrun gdzetmeksizin tim paydaglara

' eyil ve adeletli hizmel sunmak.

Easyal Belediyecilik Sosval  belediyeceilile, sosyal  devletin,
vatandaslarina sunmalkla yitkumlii oldugn sosyal
politika ve faaliyetlere belediyelerin de kalihp
yercl diizeyde birtakun sosyal yardum ve

hizmetleri yapmasin ifade clincktedir

Cevreye Duyarh Dogal giizellildlerimize sahip gikan, koruyan,
cevremizin kirlenmesine karst dnlemler alan,
‘koruyueu ve kollayicr bir girev fistlenen bir

hizmet sunmalc,
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IDeﬁisimu ve Gelisime Ak, Yenilikgi Sundugu  hizmetleri valandaglarn  hayatlari
kolaylastiracak sekilde gergeklestirchilmelk ve
yasam kalitcsinin sitrdiniilebilirligini saglamak
icin ¢apin getirdigi yeniliklere uygun politikalar

geligtirmeyi esas alan bir hizmet anlayig.

_Sacffal‘-Sa}rdam Hizmet sunumunda gergeklestirdign faaliyetler,
izledigi politikalar ve aldifs kavarlarda siyasi
sorumlulukk ve hesap  wverebilirlik  hilinciyle

harcket eden bir hizmet anlayis,

insan Odakh Hizmetin  odagma insam  yerlestirerek, fnce

hallkin isteklerine yonelmek.

B- Yetki, gorev ve sorumiuluklar
B-1.Béledive Kunununa Gire Belediyelerin Yetkileri ve imtiyazlan
5393 sayih Beledive Kanonu’nun “Belediyenin Gorev, Yetki ve Sorumm luluklarn™ baglddy

Uctineii Bélimii'niin 14, Ve 15, Maddeleri agagidaki sekilde swralannmgt,

Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Tmiar, su ve kanalizasyon, ulagum gibi kentsel alt yap; cografl ve kenl bilgi sistemleri;
covee ve cevre saghi), temizlik ve kati atik; zahta, itlarye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir
igi trafil; defin ve mezarliklar; aiaclandirma, park ve yeyil alanlar; konut; kaltiir ve sanal, Lurizim ve
tumtim, genclik ve spor orta ve yitksek 6grenim Hdrenci vurtlan (Bu Kanunun 75 inci maddesinin
son fikrasy, belediveler, il dzel idarcleri, bagh kurthuslar ve bunlarin iyesi olduklan birlikler ile
ortafn olduklan Sayigtay denetimine tabi girketler taralndan, orta ve yilkselk ddremim Ogrenci
yurllars ile Devlete ait her derecedeka olul binalarmin yapim, bakim ve onarmm ile tefriginde
uygulanmaz.); sosyal hizinet ve yardun, nikéh, meslek ve becert kazandirma; ckonomi ve ticarelin
geligtirilmesi hizmetlorini yapar... (¥ ) Madde 14%in 1, filrasinm a) bendinin 1. cimlesinde yeor
alan “..yaptrn.” ibaresi, “ilfaiye hizmeti” yOniinden, Anayasa Mahlkemesi'nin 11,9.2019 tarih ve
30885 savilh R.G.de yayunlanan, 26.6.2019 T, 2019727 E. ve 201956 . sayili Karar ile 1ptal
edilmistir (Miilga son ciimle; 12/11/2012-6360/17 md.} (...)(Fk cimleler. 12/11/2012-6360/17 md.)
Biiyiiksehir belediyeleri ile nitfusu 100.000%n tizerindeki belediveler, kadmlar ve ¢ocuklar gin
konukevleri agmak zorundadw. Difier belediycler de mali dummlar ve hizmet dnceliklering
degerlendirersk kadinlar ve gocuklar igin konukevler acabilirler, (1) b) (... )}2) Devlele ait her

derecedeki okl binalarmin insaat ile bakim ve onarimun yapabilic veya yaptmabilir, her tiirlii arac,
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gere¢ ve malzeme ihtiyaglanm kargilayabiliv; saghldla ilgili her Litlii tesisi agabilir ve isletebilir;
rabetlerin yapuni, bakim, onarunmm yapabilir; kitltir ve tabiat varhklar ile tarihi dokunun ve kent
tarihi balommdan 8nem (agiyan mekinlarn ve iglevlerinin korunmasiu saglayabiliv; bu amagla
bakim ve onarmumi vapabilit, korunmasi mitmkiin olmayanlar: aslina uygun olaralk yeniden insa
cdebilit. (Depisik ikined climle: 12/11/2012-6360/17 1md.) Gereknginde, spormu tegvik elmek
amaciyla genglere spor malzemesi verir, amatar spor kuliiplerine ayni ve nakdi yvardim yapar ve
gerekli destegi saflar, her tirli amatdr spor kargtlasmalart diizenler, ywt igi ve wart digi
miisabakalarda Gistiin basar: gdsteren veya dercee alan Ggrencilere, sporculara, teknile yimeticilere
ve antrendtlere beledive meclisi karariyla 8diil verebilir. Ghda bankacilis yapabihr. (3) (Clc fikra:
12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin birinei tikramn (b} bend:
uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklart nakdi yardim, bir dneeld vil genel biltee vergt
gelirlerinden belediyeleri igin tahakkuk eden miktaring biiyitksehir belediyeleri igin binde yedisini,
diger belediyeler igin binde o ikisini gegemez. {Iptal fikra: Anayasa Mahkemesi'nin 24/1/2007
warihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayih Karari ile. ) Hizmetlerin yerine getirilmesinde dneehilk sirasy,
belediyenin mall durumu ve hizmetin ivedilign dikkate almarak belirlenir, Belediye hizmetleri,
valandaslara en valun verlerde ve cn uygun yinlemlerle sunalur, 1lizmet sunumunda engelli, yagh,
ditskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun ydntemler uygulamr, (4) Beledivenin gorev, sorimiuluk
ve yetki alam belediye sinirlarim kapsar. Relediye meclisinin karart ile miicavir alanlara da belediye
hizmetleri gotitritlebilir, 4562 suyil Organize Sanayi 1361geleri Kanunu hitkiimleri saklidir, (Ek fikra:
L/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulagimma agik havaalanlan ile bu havaalanlart biinyesinde yer

alan Liim tesisler bu Kanunun kapsami digmdadar,

Madde 15- Belediyenin vetkileri ve imtiyazlarn sunlardu:
a) Belde sakinlerinin mahalli miigterek nitelikicki ihtiyaglaring kargilamak amaciyla her tiirli
[aaliyet ve giriginde bulunmal.
b) Kanunlarin belediyeye verdigi vetki cergevesinde yimetmelik gikarmak, belediye yasallan
koymalk ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalars vermek.
¢) Gergek ve tiizel kigilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda helittilen izin veya ruhsati
vermek.
dy Ozel kanunlart geredince belediyeye ail vergi, resim, harg, katlka ve katilma paylanmn farh,
(ahaklouk ve tahsilini yapmalk; vergi, resim ve harg dsindaki dzel hukuk hilldimlerine giire (ahsili
gereken dogal gaz, su, attk su ve hizmet kargih alacaklarin tahsiling yapmalk veya yaplrmak.
&) Miiktesep haklar sakh kalmalk {izere; igme, kullanma ve endilstri suyu sadlamak; atik su we
yagmur suyonun uzaklastieilmasim saglamak; bunlar icin gerekli (esisleri kurmak, kurdurmak,

isletmek ve islettirmek; kaynak sularun igletmele veya islettirmek.
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f) Toplu tagima yapmak; bu amagla olobiis, deniz ve su ulasim araglan, tiinel, vayh sistem déhil her
tiirhi toplu tagima sistemlerini karmak, kurdurmalk, igletmek ve islellirmelk,

g} Kabr atklarmn toplanmasy, tagmmasy, ayristieilmas), gerl kazammy, ortadan kaldilmast ve
depolanmast ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikieki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, beledive ve miicavir alan
simirlart icerisinde tasmmaz almak, kamulagtumak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa
elmek, tahsis etnek, bunlar fizerinde smul ayni hak tesis clmck.

i} org almak, bagis kabul etmelk.

1) Toptanct ve perakendcei halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezhaha, ilgili mevzuata gore yat
liman ve iskele kormak, kurdurmak, isletmek, islettivmek veya bu yerlerin gergek ve tiizel kisilerce
agilmasma 1zin vermek.

) Vergi, resim ve harglar diginda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine karar
vermek.

[} Gayrisihhi milesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini rubsatlandirmale ve
denellemels,

m) Beldede ekonomi ve ticareiin pelistivilmesi ve kayit altna almmas) amaciyla izingiz satiy yapan
seyyar saticilari faalyetten men etmek, izinsiz sabiy yapan seyyar saticilarin Taaliyellen men
edilmesi sonucw, cczast Sdenmeyerck iki giin i¢inde geri alinmayan gida maddelerini gida
bankalarina, cezast Sdenmeyerek otuz giin iginde gerl almmayan gida digt mallan yoksullara
vermek,

11) Reklam panolart ve taniticr tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayristhhi igyerlerini, ¢flence verlerini, halk saghgma ve govieyc etkisi olan difer igyerlering
kentin belirhi verlerinde Loplamak; hafriyal lopragl ve moloz dokium alanlaring srilagturtlingg petrol
gaz1 (LPG) depolama sahalarini ingaat malzemeleri, odun, kimilr ve hurda depolama alanlarr ve
satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tagunalarda gevre kirliligi olusmamas igin gercken
tedbatleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her Lirlil servis ve toplu lasuna araglari ile taksi
saytlarmi, bilet ficret ve tariftlerini, zaman ve giizergdhlarim belirlemnek; durak yerleri le karayolu,
yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Tizerinde arag park yerlerini tespit elmek ve igletmelk,
islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarm belediyelere verdigi trafik dizenlemesinin gerektirdiga
biitiin isleri yiiritmek.

1) (Ek: 12/11/2012-6360/1% md.) Belediye miicavir alan swmularl igerisinde S/LL/2008 tarihli ve
5809 sayih Elcktronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayih Ulagtirma, Denizeilik ve
Haberlesme Rakanh@mm Teskilat ve Gorevleri llakkinda Keanun Hitkmiinde Kavamame ve ilgili

diger mevzuata give kurnlug izni verilen alanda tesis edileeck cleltranik haberleyme istasyonlarina
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kent ve yam esletiii ile elekironile haberleyme hizmetinin gerekleri dikkate abmarale ficrel
learsih@mda ver segim belgesi vermek,

s} (Flk: 4/4{2015-6645/84 md.) Belediye smulary igerismde, yapl rihsati veya yapl kullanma izm
hangi idare taralindan verilmig olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilini yapmak,
ilgili teknik mevzuat gergevesinde yillik periyodik komtrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis
muayene kuruluslan aracihgivla yaplirmak, gerekli hillerde asansorleri hizmet digi birakmak, (Ek
Blora: 4/4/2015-6645/8%4 md.) () bend] uyarmea asanstrlerin wilhk perivodik kontrolimu yapacal
belediyeler ile yetkilendirilmis muayene kuruluglarmm sahip olmas gereken sartlar, yillik perivodik
konltol esaslan ile yillik periyodik kontrol ticretleri Tirkiye Belediyeler Birligi, Tirk Mihendis ve
Mimar Odalart Birligi ve Tiirk Standartlar Enstitiisii temsileilerinin de yer alacaft bir komisyon
tarafindan belirlenir, Konuya iligkin dizenlemeler, komisyon kararlar dogrullusunda Bilim, Sanayi
ve Teknoloji Bakanlhigi tarafindan yapilie. (Fk fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) hendine gore
vorilecek ver sccim belgesi karsilifinda almacak ficret Ulaslirma, Denizeilk ve Haberlegme
Bakanh@mea belivlenir. Uereti yatmlmasina ragmen yirmi giin igerisinde verilmeyen yer secim
helgesi verilmiy savilie. Biiyitksehir sinuwlan igerisinde yer segim belgesi vermeye ve leretind
almaya bityiikschir helediyeleri yetkilidir, (1) bendinde behirtilen sayristhhi miesseselerden birinel
sinif olanlarm ruhsatlandirdmas ve denetlenmesi, bilyiikschir ve il merkez belediyeleri digmdaki
verlerde il fzel idaresi tarafindan yapilir Belediye, (¢), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri
Damgtaym goriigh ve Cevre ve Schircilik Bakanliginin karanyla giiresi kokdokue yilt gegmemele
fizere imtivaz voluyla deveedehilir; wplu tagima hizmetlerini imtiyaz veya tckel olusturmayacak
sekilde ruhsat vermelk suretiyle yerine getirebilccefl gibi toplu laguma hatlarm kiraya verme veya
67 nei maddedeki esaslara gére hizmel satin alma yoluyla yerine getirebilir, 11 smrlar iginde
hityiikgehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan smirlart iginde il belediyeleri ile ntifusu 10.000%
secen belediyeler, meclis karanyla; turizm, saglile, sapayi ve lLicarct yatmmlarmm ve ¢fitim
logrumlarmin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi all yapi galigmalarim
faiv almaksizin on yila kadar geri ddemeli veya Geretsiz olarak yapabilit veya yaptabilir, bunun
largiliinda yapilan tesislere ortak olabiliv; saglik, c@itim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirceck
projelere Cevre ve Sehircilik Bakanhgrmn onay ile tieretsiz veya diiguk bir bedelle amact disinda
leullamilmamalk kaydivla taginmay, lahsis edehilir. (Ek climie: 12/11 {2012-6360/18 md.) Belediye ve
bagl idareler, meclis karariyla mabetlere indirimli bedelle ya da ficretsiz olarak icme ve kullanma
suyu verchilitler, Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gorlis ve digiincelerini
tespit ctmek amaetyla kamuoyu yoldamasi ve arayurmasi yapabilir, Belediyve mallarma karst sug
isleyenler Devlet mahna kargt sug islemiy sayilin 2886 sayill Devlet Thale Kanununun 75 inci
maddesi hifkiimleri belediye tasmmazlar hakkinda da uygulanw, Beledivenin proje karsihs

borglanma yoluyla clde ettigi gelirleri, garth baglar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanlan mallar




ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez. (Ek [idera: 1049/2014
- 6552/121 md,) lera dairesinee haciz karart alinmadan dnee belediyeden borea yeter miktarda
haczedilebilecek mal gosterilmesi istenir, On giin iginde yelerli mal beyan edilmemest durwmunda

vapilacak haciz iglemi, alacak mikiarii agacak sekilde yapilamaz,

B-2.Yinetim Yapis: ve Tegkilati

2.1 Belediye Yonctimi

Belediye ydnetiminin organlari; belediye meclisi, belediye enciimeni ve belediye
baskamdir, Anayasanm 127°nei maddesi gerefinee beledivelerin segilmig orpanlarmm organhk
silatim kazanmalarma iligkin itivazlarm coziimi ve kaybetmeleri konusundaki denetim yarg: yolu
ile olur. Gorevleriyle ileili bir su¢ nedeniyle haklarmda soruglurma veya kovusturma agilan belediye
organlart veya bu organlarm Gyeleri, kesin hilkme kadar [gigleri Bakam {arafindan gérevden

wealdlastirilabilir,

a) Beledive Meclisi

Belediye meclisi, belediyenin karar orgamdir ve ilgili kanunda gdsterilen esas ve usilllere
gore secilinig tyclerden olusur. Beledive mechsi iiyelikleri igin Anayasamn 127°nei maddesi
geregince bes yilda bir yapilan maballi idareler segimlerinde; son genel nillus sayimi sonuglarna
ghre niifusu 10.000% kadar olan beldelerde 9, nifusu 10.001-20.000 arasinda olan beldelerde 11,
niifusu 20,00 1-50.000 arasmda olan beldelerde 15, niifusu 50,001-100.000 arasindaki beldelerde 25,
mifusag 100.001-250.000 arasinda olan beldelerde 31, nifusue 230.001-500.000 olan beldelerde 37,
anlusn 500.001-1.000.000 arasindaki beldelerde 45, nifusu 1.000.000°dan fazla olan beldelerde ¢
55 as1l ve aymt sayida vedek iiye segilir, Belediye meelisi, segim sonuglarmm ilinin takip eden
beginel giin belediye baskaninin bagkanh@inda kendiliginden toplamr. Meelis bu toplantida, tiyeler
atasindan, gizli ovla meclis hirinei ve ikinei bagkan vekili ile en az iki kitip tiyeyi ille iki yil igin
gbrev yapmak fizere secer. Tk ild yaldan sonra segileeek bagkanhlk divam yapilacak ilkk mahalli
idarcler segimlerine kadar gbrev yapar. Meclise belediye bagkani, katilamamasi durnmunda mechs
birinci baglan vekill, omun da katlamamas: durumunda tkinei bagkan vekili hagkanlik eder. Ancak
yilhlk faaliyet raporunun goriigtildiigin mechs toplantisi mechs bagkan vekilinin bagkanlifmda yaplr,
Meclisin gahymast ve katilma iliskin esas ve usiiller Cevre ve Schireilik Bakanhgn taralndan
gikarilacak vinelmelikle ditzenlenir. Belediye meclisi, her ayin ilk haftas), Snceden kararlagtirdigl
giinde toplanir, Meclis, resmi tatile rastlayan giinlerde caliymasma ara verchilir, her wl bir ay talil
karart alabiliv. Biilge gorlismesine rastlayan toplanti siresi cn gok yirmi giin, diger toplantilarin

siiresi en cok bes plindir. Beledive bagkani, acil durumlarda Hizum girmesi halinde belediye
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meelisini bir yilda fic defadan fazla olmamak ve her toplanti bir birlegimi gecmenick {izere
toplantiya gagirr. Belediye meclisi, tiye tam sayisinin salt cofunlupuyla toplamr ve katilanlarin salt
cogunluguyla karar verir. Ancak, karar yeler sayisl, liye lam sayisinin dirlte birinden az olarmaz,
Oylamada esitlik gtkmast durumunda meelis bagkanmn bulindugu taraf gofunluk sayilir, Belediye
bagkans, hukuka aykirt gérdiifii meclis kararlaring, gerekgesini de belirterek yeniden goriisilmek
lizere bes uiin iginde meclise inde edebilir. Yeniden gorligiilmesi istenilmeyen kararlar ile yeniden
goriigiilmesi istenip de belediye meclisi Gye tam sayisinin salt cogunluguyla srar edilen kararlar
kesinlegir, Beledive bagkam, meclisin 1sran ile kesinlesen karvarlar aleyhine on giin iginde idari
yargiva basvurabilir. Kararlar kesinlegtigi tarihten itibaren en geg yedi gim iginde mahallin en biyiik
miilki idare amirine gdnderilit. Miilki idare amirine génderilmeyen kararlar yirurlige girmez.
Kesinlegen meclis kararlarmm dzetleri yedi giim iginde uygun araglarla halka duyarnbar, Belediye
meclisi, tiyeleri arasindan en az ti¢ en fazla bes kigiden olugan ihtisas komisyonlan kurabilir.
Komisyonlarin bir yili gegmemek iizere ne kadar sire igin lurulacag aym mechis kararmda belirtilir,
{htisas kamisyonlarl, her siyast parti grubunun ve bagimsiz iyelerin mechisteki tiye sayismin meclis
ilye tam sayising oranlanmast suretiyle olugturulur, 1l ve ilge belediyeleri ile nitfusu 10.000%in
fizerindeki belediyelerde plan ve biitge ile imar komisyonlarmn kurulmast zorunludur. fhtisas
komisyonlanmn pérev alanna giren igler bu komisyonlarda gorisildikicn sonra helediye
meclisinde karara baglanw, Mahalle mubtarlan ve ildeki kamu kuruluglarmn amirleri ile ildelci
famu kurumy niteligindcki meslek kurnluslary, tniversiteler, sendikalar ve glindemdeki konularla
ilgili sivil toplum drgiitlerinin temsilcilert, oy haldki olmaksizin kendi gorev ve faaliyet alanlarma
giren konularin giriiglldiigi ihtisas komisyonu toplantilarina katflabilir ve giris hildirebilir,
Komisyon vaporlart alenidir, gesitli yollarla halka duywrulur ve isteyenlerc meclis tarafindan
maliyetlerini asmamak fizere belirlenecek bedel karsihgmda verilir. il we ilee belediyeleri ile nitfusu
L0.000%m iizerindeki beledivelerde, belediye meclisi, her ocak ayi Loplantisinda belediyenin bir
ameekd yil gelir ve giderleri ile bunlara iligkin hesap kayit ve iglemlerinin denetimi igin kendi Gyeler:
arasindan gizli oyla ve liye sayist iicten az besten cok olmamak fizere bir denetim komisyoim
olusturur. Komisyon, her siyasi parti grabunun ve bagunsiz Gyelern meclisteki five suyisin meclis
fiye lam sayisma oranlanmast suretiyle olugur. Mechs iyelidl, &lim we istifa durumunda
kendiliginden sona erer. Meelis iyeliginden istifa dilekgesi belediye bagkanligina verilir ve bagkan
tarafindan meclisin bilgisine sunulut. Oziirsiiz veya izinsiz olarak arla arkaya fig birlegim glinG veya
hir il i¢inde yapilan toplantilarin yarisma katlmayan tiyenim liveliinin dilgmesineg, savunmasi
alindilctan sonra fiye lam sayismm sall goduniuguyla karar verilin Belediye mechsi lyeligine
secilme veterliginin kaybedilmesi durumunda, valinin bildirmesi fizerine Damgtay tarafindan

fiyclifin dilgmesine larar verilir.
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Beledive Meclisi;
aKendisine kanunla verilen gérevleri siiresi iginde yapmayt ihmal eder ve bu durum belediyeye ail
isleri sekteye veya gecikmeye ugralirsa,
b} Belediveye verilen girevlerle ilgisi olmayan siyasi konularda karar alrsa, Igiyleri Bakanlidinin
bildirimi #izerine Danigtaym kararn ile feshediliv. Icigleri Bakanh@y gerckli gordiigi takdirde
meclisin feshine datr  bildirim ile birlikie, karar wverilinceye kadar meclis toplantilarinin
ertelenmesini de ister. Damstay, bu hususu en geg bir ay iginde karara baglar. Bu sekilde feshedilen

meclisin yerine segilen meclis, kalan siireyi tamamlar,

Beledive Meclisining
4) Danistay tarafindan feshi veya meclis toplantilarimin criclenmesi,
b) Meclis iiye tam sayisinm yaridan fazlasimm tuluklanmasl,
¢) Yedek fiyelerin getirilmesinden sonra da meclis fiye tam sayisinin yarisindan agagt diigmesi,
d) Gegici olarak pdrevden uzaklagtirdmas), Hillerinde, mechis cahsabilir duruma gelimceye veya
yeni meclis segimi yapthneaya kadar meclis gorevi, belediye enciimeninin menmr fiyeleri tarafindan

yiiriiliiliir.

Belediye Meclisinin Girev ve Yetkileri

Madde 18- Belediye meclisinin girey ve yetkileri sunlardir:
a) Stratejik plin ile yatm ve ¢aligma programlaring belediye faalivetlerinin ve personelinin
performans dlgiitleri goriigmek ve kabul elmek,
b) Biitce ve kesin hesabi kabul etmels, biitgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
siniflandmrmanin birinei diizeyleri arasinda aktarma yapmals,
¢) Belediyenin imar plinlaruu gériigmek ve onaylamak, bityiikgehir ve il belediyelerde 11 gevre
diizeni plamm kabul etmek. (Ek ciimle: 1/7/2006-5538/29 md.) Belediye smulart il siri olan
bityiiksehir belediyelerinde il gevre diizeni plam ilgili biiyiikgchir belediyeleri tarafindan yapilw
veya yaplirilie ve dogrudan belediye meelisi tarafindan onaylanur,
d) Borglanmaya karar vermek.
¢) Tasinmae mal alimina, salmina, takasmna, lahsising, tahsis sellinin degistivilmesine veya Luhsish
bir taginmazin kamu hizmetinde ihtiyag duyulmamast hilinde tahsisin kaldmilmasina; g yildan
(zla liralanmasima ve siiresi otuz yih geememek kaydiyla bunlar fizerinde sinurli ayni hak tesisine
learar vermel.
[) Kamunlarda vergi, resim, harg ve katilna payr konusu yapilmayan ve ilgihlerin istefine bagh
hizmetler icin uypulanacak iicret Laritesini belirlemele.

o) Sarth bagislars kabul etmek.
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hy Vergi, resim ve harglar digmda kalan ve mikiar beshin YTL'den fazla dava konusu olan belediye
uyugmazhklarmni sulh ile tastiyeye, kabul ve feragale karar vermel.

i) Biitce ici igletme ile 6762 sayih Tiirk Ticarel Kanumuna tabi ortalcldclar kurulmasima veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisima ve gayrimenkul yatim ortaklidl kurulmasma karar
vermek.

i) Belediye adma imtiyaz verilmesine ve helediye vatmmlarmn yap-islet veya yap-islet-devrel
modeli ile yapiimasina; belediyeye ait sirket, isletme ve ighiralderin tizellestirilimeaine karar vermek,
k) Meelis baskanlide divamni ve enciimen tiveleri ile ilitisas komisyonlarl fiyelerim se¢mek,

[) Norm kadro cergevesinde belediyenin ve bagh kuruluglarinin kadrolarmm ihdas, plal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye laratindan gikarilacalk yimetinelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, lesis ve henzerlerine ad vermel:; mahalle kurulmasi, kaldmilmass,
birlestitilmesi. adlaryla smilarmmn tespili ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi tamticn
amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek,

o) Diger mahalli idavelerle birlik lnralmasma, karulmus bivhiklere katilmaya veya aynimaya karar
verinel,

p) Yurt igindeki ve Cevre ve Sehircilik Bakanhgi’nin izniyle yurt dismdaki belediyeler ve mahalli
idare birlilclerivle kargihikli is birligi yapihmasimna; kardes kent iligkiteri kurulmasna; ekonomik ve
sosyal iliskileri geligtirmel amacryla killtiy, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyel ve projeler
pereeklegtirilmesine; bu gorgevede arsa, bina ve benzeri tesislert yapma, yaplirmia, kiralama veya
tuhsis ctmeve karar vermek,

1) Fahri hemsehrilik paycsi ve berat vermek,

3) Belediye baskantyla enciimen arasmdaki anlagmazliklarn karara baglamak.

t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gitiirilmesine karar vermek.

u) imar planlarina uygun gckilde haznlanmig belediye imar programlarin ghrigerck kabul etmek,

b) Belediye Enciimeni

Belediye encitmeni, belediye bagkanmm bagkanlifmda;
a) 11 belediyelerinde ve niifusu 100,000’ n izerindek belediyelerde, beledive meclisinin her yil
kendi Giyeleri arasindan bir wil igin givli oyla sececcll g tiye, mali hizmetler birim amiri ve
belediye hagkaninin hirim amirleri arasmdan bir yil igin segecegi iki liye olmak Gecre yedi kigiden,
b) Diger belediyelerde, belediye meclisinin hier yil kendi Gyeleri arasmdan bir yil i¢in gizli oyla
segeeedi ki fiye, mali hizmetler birim amir ve belediye haglkanmm birim amirleri arasimdan bir 1

icin sececedi bir fiye olinak fizere beg kigiden olugur,
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Belediye baskanmin katilamadign loplantilarda, belediye baglkammmn gorevliendirecedi  baskan
yardimeis: veya enciimen (iyesi, encimene bagkanlik eder. Enciimen toplantilarma glindemdeli
konularla iloili olarak ilgili birim amirleri, belediye bagkant tarafmdan oy hakld olmakszin
goriisleri almmale lzere gagrilabilir,

Belediye enclimeni, haflada birden az olmamalc fizere énceden belirlenen giin ve saatte toplanir,
Beledive bagkam acil durumlarda enclimeni toplantiya caguabilir, Enciimen Gye tam sayisimm galt
cofunlnguyla toplanr ve katilanlarn salt gogunluguyla karar verir. Oylarin caitligi durnmunda
baskanm bulundugu taraf cofunluk sayihr. Cekimser oy kullamlamaz, Fnctimen gundemi beledive
hagkani tarafindan hazirlanr, Hnclimen tyeleri, bagkammin uygun gorisi ile glindem maddesi teklif
cdehilit. Belediye bagkan tarafindan havale edilmeyen konular enclimende goriigiilemez. Enclimenc

havale edilen lonular bir haila iginde gériyiilerck karara baglani.

Relediye Enciimeninin Giirey ve Yetlileri

Madde 34- Belediye enciimeninin gorey ve yetkileri gunlardir:
4y Stratejile plan ve yillde galisma programu ile biitge ve kesin hesabn meeleyip belediye meclisine
oiriig hildirmel
by ¥illtk calisma programina alnan islerle ilgili kamulagtuma kararlarim almak ve uygulamak,
¢) Ongdritlmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.
d) Nittcede fonksivone! simflandirmanin ikinei ditzeyleri arasmda aklarma yvapmak,
&) Kanunlarda tngoriilen cezalan vermelk,
{) Vergi, resim ve harglar digmda kalan dava konusu olan belediye uynamazliklarmm anlagma ile
tasfiyesine lkarar vermelk.
g) Tasmmaz mal satimina, trampasina ve {ahsisine iligkm meclis leararlarm uygulamak; siiresi {i¢
yilt gepmemek lizete kivalanmasma karar vermek,
1) Umuma agik yerlerin agilis ve kapamsy saatlerini belirfemek.
1) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gévevleri yerine getimmel,

¢) Belediye Bagkam

Belediye baskam, belediye idaresinin bagt ve helediye tiizel kigiligmin temstleisidir.
Beledive baskam, ilgili kamuinda gosterilen esas ve usilllere giive segilie Beledive baskam izin,
hastalik veya baska bir sebeple pdrev hagmda bulunmadiii hallerde, bu sive iginde kendisine
vekilet eunck fizere, belediye meclisi tiyeleri arasindan birini bagkan vekili olarak gbreviendivir,
Baglkan vekili, bagkanm vetkilerine sahiptic. Belediye bagkan, gorev ve vitkilerinden bir ksmim
uygun girdidi takdirde, yoneticilik sifati bulunan belediye gbrevlilerine devredebilir. Belediye

haskanlify, liim ve istila hallerinde kendiliginden sona ercr.
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Beledive baskamnn;
a) Mazcretsiz ve kesintisiz olarak yirmi giinden lazla grevimi lerk clmesi ve bu durumun mahallin
miilkt idare amiri tarafmdan belirlenmesi,
by Secilme yeterligini kaybetmesi,
¢) Gorevini siirdlirmesing engel bir hastalik veya sakatll dwrunmunun yetkili saglhik kurulusu
raporuyla belgelenmesi,
d) Meclisin feshine neden olan eylem ve iglemlere katlmasi, hillerinden birinin meydana gelimesi
durnmunda Icisleri Dakanh@'nin bagvurusu tizering Damylay kararivla baskanhle sifat sona erer,
Reledive baskanmea meclise sunulan bir dnceki yila ait faaliyet raporundaki agiklamalar, meelis
iiye tam sayisinm dirite fig gofunlufiuyla yeterli goriilmezse, yelersizlile karanyla girligmeleri
kapsayan tutanak, meclis baskan vekili taralindan mahallin miilki idare amirine goénderilir, Vali,
dosyayr gerckeeli goriisiiyle birlikte Danigtay’a gomderir, Yetersizlik karari, Danstay taralindan
wygun edrildiigi lakdirde belediye bagkar, bagkanliktan diyer, Belediye baskanhfmin herhangi bir
nedenle bosalmast duromunda, vali tarafindan belediye meclisinin on giin iginde toplanmas
saglanm, Meclis, birinei bagkan vekilinin, onun bulunmamasi durumunda ikinei baskan vekilinin,
onun da bulunmamas: durumunda en yash dvenin bagkanl@inda toplanaral; a) Delediye
bagkanh@mmn bogalmas veya segim dimemini ayacak bigimde kamu hiztnetinden yasalklanma
cerasimm verilmis ofmast durnmunda bir bagkan, b) Bagkanm gorevden uzaklagbmilmasy,
tutuklanmasi veya secim dénemini agmayacak bigimde kamu hizmetinden yasaklama cczasy almasi
durnmunda bit bagkan vekili seger. Belediye bagkanhgmimn herhangi bir nedenle bosalmast ve yeni
helediye bagkam veya bagkan vekili segiminin yapiamarmast duramunda, secim yapiluicaya kadar
belediye bagkanligma biiyiiksehir ve il belediyelerinde Teisleri Bakani, diger beledivelerde wali
latafindan gorevlendirme yapilie, Gérevlendirilecek kiginin belediye baykam sepilme yeterhigine
sahip olmasy gartti.

Belediye Bagkanmin Girev ve Yetkileri Madde 38-Belediyce baskammn gorey vo
vetkileri sunlardir:
a) Beledive teskildtnm en {ist amiri olarak belediyc teslildtin sevk ve idare etmek, belediyenin halk
ve menfaatlerini kommak.
b) Belediyeyi stratejik plina uygun olarak yinetmek, belediye idarcsinin kurumsal stratgjilerini
alusturmals, bu stratejilere uygun vlarak bittceyt, belediye faaliyetlerinin ve personelinim performans
dlgiitlerini hazrlamak ve uygulamak, izlemck ve degerlendirmek, bunlarka ilzili raporlan meclise
sunmials.
¢) Belediveyi Devlet dairelerinde ve tirenlerde, davaci veya davali olarak da yarg yerlerinde temsil

elmek veya velal tayin etmek.



d) Meclise ve enciimene bagkanlik etmele.

e) Belediyenin taginy ve tagmmaz mallarin idare etmek.

1) Beledivenin gelir ve alacaklurim takip ve tahsil etick.

a) Yetkili organlarm karatin almak sartiyla sdzlesme yapmal.

h) Meclis ve enciimen kararlarm uygulamak,

i) Biitceyi uygulamak, hiitgede meclis ve enciimenin yetkisi digmdaki aktarmalara onay vermek.

i) Belediye personelini atamalc.

Iy Beledive ve bagh kurutuglar ile igletmelerini denetlemelk.

1) Sartsiz bagslan kabul etmelc.

m) Belde halkmm huzur, csenlik, saglik ve muthilugu igin gercken fnlemleri almalk,

1) Biitcede yoksul ve muhtaglar icin ayrilan &dencgi lullanmak, engellilere yainelik hizmetleri
yiiriitmel ve engelliler merkezin olugturmak,

o) Temsil ve agiwlama giderleri igin ayrilan ddenegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediyve meclisi veya belediye enclimeni kararimi

pereltirmeyen pérevleri yapmal ve yetkileri kullanmak.




C- Idareye iliskin bilgiler

Fiziksel vam

NITELIGL

ALTINOZU BELEDIYE BASKANLIG]

NA ATT BINALAR

KULLANIM AMACE ADRESI
N RELEDIYE HIZMET BINASL YENISEHIR MAITALLESI
ninA isveRl HACIPASA MAHALLEST
EBINA ISYERI YENISEHIR MATIALLESI
BiNA isyYLid YENISEIR MAHALLEST
— niNa TSVIRI HACIPASA MAHALTLEST
= BINA ISYERT HACIPASA MAHALLES]
Rina Tsyeri HACIPASA MAHATIEST
B BINA KOLTUREVI YENISERTR MATIALLEST
RINA HiZMIT BINASI YENISENIR MAHALLES!
RiNA ISVERI FATIKTI MAHALLES]
N BINA ISYERT YENISEHIR MAPATTEST
RiNA isvERi YENISEIHIR MAHALLESL
BINA IHZMET BINAST YENISEHIR MATALLESI
BINA ISYERT ALAKLENT MABFTITSI
RINA ISYERI KARDPEYAZ MAHALLEST
BiNA IsYERT KARBEYAZ MAHATLESI
TAS YAPI TAS DEGIRMLN EARST MAHALLEST
TAS VAPI TAS DEGIRMEN KARSU MATTALLEST
TAS YAPL TAS DEGIRMEN KARSU MAHATTFST
TAS YAPI TAS DEGIRMEN KARST MAIALLESI
BiNA KLISE TOKACLL MAHATIEE]

ILGILI MIMIRLUK
TEMIZLIK ISLERI

BELEDIVE BASKANLIGIMIZA ATT ARACLAR

| KULLANIM AMACI

ADEDI

COP TRAKTORU 2
[ ITMIZLIK I81.ERT DAMPERLI KAMYON 2
TEMiZLIK TSLERI MiN] YOT. SUPURME AR ACT 2 ]
THMIZLIK ISLER] KASALL COP KAMYONU 1
TEMIZIIK 1SLERI COPEAMYONU 12
TEMIZLIK ISLERI SU TANKERI 1
 TEMIZLIK ISLERT ARAZOZ |
TEMIZLIK ISLERL BINEK ARAC 2 ]
TEMIZLIIC ISLERT ~ COPTAKST 2
FEN [SLIRI _ DAMPERLI KAMYON 9 —
FEN ISLERI TRAKTOR 1
FEN I§1.TRI VIDANIOR 1
VTN [SLERI ARAZOZ, l
FEN ISLERT BINFK ARAC 9
FIIN ISLERI OTORUS 2
(i FEN ISLERT PTKAP 2
FEN ISLERI MINI EKSKAVATOR I. ]
TN ISLERI KEPCE 5
. FEN [S1.ERT GREYDER 1 |
, TEN ISLERI SILINDIR L
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FEN [SLERI EESKAVATOR

|
FABITA TSLEiU BINHE ARAC 3
ZABITA ISLERT MOTORSIKLET 1 2
BASKANLIK BINTIK ARAC 2 i
| TOPLAM by |
Orgiit yapss
£ Belodiye i Belediye i Belediye
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- [
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| |
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Bilgi ve teknolojik kaynaklar

Alaniizii Belediyesi Hizmet Binasi Teknolojik Kaynaklar

Sira No | Teknolojik Kaynak

| Server 1 Adel
(2 Masa Uslii Bilgisayar | 31 Adet =
3 Diz Ustii Bilgisayar 7 Adet
4 Fotokopt Malinas 12 Adet
3 Yazicl 9 Adet
6 Tarayict 3 Adet
7 Modem I Adet
& Fotograf Makinas . 2 Adet
5 Video Kayit Cihas | Adet
10 | Drone 1 Adet -
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4. Insan kaynaklar
Altmozii Belediyesimde caligan personel; memur, isel ve sizlegmeli personel stalilerinden
olusmaktadi. Tdaremiz hﬁjiyesinde 2025 wilinda cahsan personel dafiliunn agagidaki tablolarda
hashklar halinde gésterilmislir. Idaremiz biinyesinde 2025 yilinda asagidaki tabloda unvanlarma
gire dagilim verilen 36 personel ile givev ve sorumluluklarim yerine getirmistir,

2025 ¥il Kadro Unvanina Gore Persone] Dagilim

KADRO UNVANI

'BELEDIYE BASKAN YARDIMCIS! 2
MUDUR 3
SEF 2
RILGISAYAR ISLETMENT 1
MUTHENDIS 4
MIMAR 1
PEYZAI MIMARI 0
ZABITA 3
THKNIKER 2
SOFOR 1
MEMLUIR 9

-. AYNIYAT SAYMANI L
FIONOMIST 1
HIZMEILE R |
AVTTKAT i
3¢ 6
(IOPLAM &0

Cinsiycle/Yasga Gore Personcl Dagilinm

PERSONEL, | CINSIYET VE YAS DAGILIMI
KADIN |ERKEK |25-35 YAS 35-45 YAS 45-55 YA§ 55 UZERT

DURUMU
MEMUR
ISCI




Belediyemizde 2025 yihnda gdrev yapan 36 personeling 4*u kadn, 32 erkektin

| Stirekli Tsciler

lTam Zamanh Sozlegmeliler -
| Kis mi Zamanll Sdzlesmeliler | J

5. Sunulan hizmetler

5.1, Insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigi

5.1.1.Memur Maas ve Ouliik Islemleri

» Belediyeye ilk defs memur olarak atanacaklarla ilgili Kanun, Tiizik, Yonetrnelik ve CGenelgeler
dogmltusunda gerekli tiim iglemleri yapmak,

« Midinlillerin Snerileri tizerine adayhkia bir yihm tamamlayan baganh memur adaylarinin
asalctlerinin tasdildni, basansiz olan adaylarinda iligiklerinin kesilmesi iglemleruu yapmak,

« Memurlarn kurum igi ve kurumlar aras) gorevlendirme, nakil, emeklilik, istifa islemlerm yapmal,
o Ozinlii ve terdr mafdury memur kontenjanlarindan ige almacak memurlarla ilgili iglemleri
yapmak,

« jse alman memurlarn se giris bildirgelerini tanzim etmek, SGK Mudiirligine mtemet ortanunda
bildirmek,

« Mermrlarm fzlik ve sicil dosyalarini ilgili yinclmelie uygun olarak tutmak, « Memurlarin
tegekkiir, lakdirname, ddil, disiplin cezalarma iligkin islemlert yapmal,

» Girevden uzaklaglvilan memurun géreving son verme iglemlerini yapmalk,

« Memurlarm dercee, terfi ve kademe ilerlemelerini yapmalk ve bunlarm kayitlarin tutmalk,

« Orta ve Yitksek Odretim Kurumlarinda okuyan dgrencilerden Beledivede staj yapmalk isteyenlarin
kentenjanlarim belbirleyerck islem yapmal,

» Delediyeye ait kadrolarm iptal-ihdas iglemlerini yapmak, » Memurlarin intibak islemlerini yapmal,
« Memurlar ile ilpili kadro defleri tatmak, kadro degisikligi telhiflerini hazuwlamak,

« Memurlarin kudem ve hizmet yillarinin hesaplanmasimi yapmale ve hizmet belgesi hazirlamak,

- Imekli olmak isteyen memurlarin emeklilik iglemlerine ait igleri yapmak ve ilgih kurumlara
bildirmel,

« Memur Disiplin Kurulunn olugturmak ve disiplin cezalarma iligkin iglemleri yapmak,

« Memurlanm memurivet ile ilgili mahkeme iglemlerinin takibini yapmak,

« 123, dercce kadroda bulunan memurlarin talepleri iizerine Yesil Pasaport almalary igin gerekli
islemleri yapmak,

« Mermmrlarin silahalting almmalar: ve terhisleri nedeniyle is akitlerinin aslaya almmas ve goreve
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dimmmeleri ile ilgili iglemleri yapmak,
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« Menmrlarn askerlik ve hizmel borglanma iglemlerini yapmak,

« Memurlarm yillik, mazeret, hastahk, ficretsiz izin, cvlilik, 6lim ve dofum izinlering iliskin
islemleri yapmale,

» Belediye Bagkammn, Meclis Uvelerinin, Lncimenlerin, Bagkan Yardimeilarmin ve Mernurlarin
maaglarina ait bordrolan clektronik ortamda hazirlamals, kesintilerine ait aylik bildirgelerin ilgih
kurumlarma vasal siirc icerisinde bildirilmesini serceklestirmek ve banka hesaplarma ddeme
yapilmak tizere bu bilgileri aklarmak,

« Kanunlar ve st makamlarca verilecek henzer nitelikicki difer pirevlerin yerine getirilmesini

saglamak,

5.1.2. isci ve Siizlesmeli Personel Maas ve Ozliik islemleri

« Belediveye illc defa ig¢i olarak alinacaklarin ilgili Kanun, Tizik, Yonetmelik ve Genelgeler
dogrultusunda Cahsma ve Ts Kurumu 11 Miidirligiinden iggi talebinde bulunmak ve talep sartlarim
ragiyanlarm bagvurularm kabul etmel ve iglemlerini tamamlayarak ise baglatmak,

» Oziirlit, esld hitkiimli ve terdr magduru 15¢i lcontenjanlarmdan ise alnacal iscilerle ilgili islemleri
yapmak,

. fse alinan iscilerin ve sbzlesmeli personclin ise ging bildirgelerini tanzim ctmek, SGK
Midiirligine intermet ortammda bildinmek,

= Iggilerin ve sbzlesmeli personelin silahaltma alinmalart ve terhisleri nedeniyle is akitlerinin askiya
almmast ve sireve dinmeleri ile ilgili islemleri yapmak,

» Tsgi ve sozlegmeli personel igin Disiplin Kurulu olusturmalc ve disiplin cezalarina iligkin islemleri
yapmal,

« lscilerin ve Stzlesmeli Persomelin dzlik ve sicil dosyalarmi ilgili yonetmelige uygun olarak
lutmak,

» jscilerin ve sizlegmeli personeln 1 ile ilgili mahkeme iglemlerinin takibind yapmak,

« Tyciler ve sbzlesmeli personcl ile ilgili kadro defteri tutmak, kadro degisiklidi teklillerini
hazirlamals,

« iscilerin ve sézlegmeli personelin vefat, 1gten gikcarma, disiplin kurulu kararlarina ait iglemleri
yapmal,

« Igcilerin ve sbzlegmeli personelin kumm i¢i ve kururnlar arast gdrevlendirme, emekdilik, istifa
islemlerini yapmak,

» Sozlesmeli Personel olarak ¢alistinnlacak kigilerm ficret tespitlerinin yapiimasi Belediye Meclisine
sumibmasi ve sbzlesmelerinin hazirlanmas: ile evraklirmm tamamlanarak goreve baglalilmasin ve

evraldarin ilgili Bakanhga génderilmesini saglamak,
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- Iimekli olmalk isteyen iscilerin emeklilik islemlerine ait isleri yapmak wve ilgili kurumlara
hildirmcle,

« Emickli olan isgilerin ludem tazminatlaruy hesaplayarak Belediye Enelimene sunmale,

« iscilerin ve sozlesmeli personelin yilik, mazerct, hastahik, licretsiz izin, evlilik, dlim ve dogum
izimlerine iligkin iglemleri yapmal,

- Stzlesmeli Personclin maaslarma, Isgilerin iieret ve ikramiyelerine ait bordrolar: clektronik
ortamda hazrlamale, kesintilerine ait ayhk bildirgelerin ilgili kurumlarma yasal stire igerisinde
bildirilmesini gerceklestirmek ve persamelin banka hesaplarma ddeme yvapilmak tizere bu bilgiler
aktarmak,

o Kanunlar ve tist makamlarca verilecek benzer nitelikteld diger gorevlerin yerine getirilmesimi
saflamalc.

L:Zitim Tsleri

« Belediyemiz personelinin mesleli bilgi, beceri ve yeteneklerine ghre egitim ihtiyag analizini
yapmmak, calisma, velisme ve geliyim ydmiinden adil ve egit imkanlar saglamak, kurs, pancl,
konterans ve efilim faaliyetlerini yiiriitmekle birlikie aday mermurlarm yetistivilmesi igin gerekli

mesleli egitimin verilmesini saglamak.

5.2, Yam Isleri Mididigi

« Miidiirliklerden Beledive disina aiden tiim yaat ve tebligat evraklarm zimmet ile teshm almak,
bilgisayar kaydim yaparak kuryelere zimmet ile teslim etmek.

+ Beledive Meclisi’nin gahgmalart ile ilgili tiim i3 ve iglemleri takip etmek,

« Bagkanin havalesi ile birimlerden gelen teklifler gergevesinde meclis giindemini hazirlamak,
Meclis Uyelerine tebliz cdilmesi, Belediye Meclisi'nin toplanidarinin yapilabilmesi, Belediye
Meclisi toplanti tutanaklarm tutulmast ve dokiimiinin yapilmasi, kararlarn vazilmasy, ilgili
mercilerin onayina sunulmasy, alinan kararlarin ve karar &zetlerinin ilgili birimlere ulagbmiimas ve
birer niishalarmm  da  arsivlemmesi  islemlerinin yapilmasiny,  kontrol  ve  takip  edilerek
sonuglandmilmasmy saglamal,

« Beledive Meclis diyelerinin ve enciimen (yelerinin 6zlik islerinin clsiksiz olarak yapiimasim
saglamak ve gireve baglayis ve ayriliglarinda, degisikliklerde mal beyanlanm almak, Belediye
Iinciimeni ¢aligmalan ile ilgili tim is ve iglemleri takip etmek, Baghkanlil malkaminca Belediye
Fnetimeni'ne sevk edilen evrakr kaydetmek, FEnciimen gindemini hazwlamak, Belediye
Enciimeni'ne girccek tiim evralan dneeden incelenmesi, yasal dayanaklan ile birlikie bir rapar
haline gelirilmesi ve Enciimen’e sunulmasy, Kararlarin yazihmas,, Bagkan’in onayina sunulmasi,
alman lararlanm ve karar Szetlerinin igili birimlere ulastwilmast wve birer nilshalarmmn da
argivienmesi islemlerinin yapilmasmi, kontrol ve takip edilerck sonuglandmimasim saglamak,
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« Beledive inciimeni'nin aktif ve verimli calisabilmesi igin gerekh lim islemlerinin yapiimasins

saglamalk,

5.3. imar ve Sehircilik Miidiiligi

« Onayh imar planlarma gore parscllerin yapilagma gekillerini ve sartlarim belirleyen Imar Durumy
Belgesini diizenlemek,

» Tevhit-ifraz icin Belediye Enciimenine teklil belgesi hazirlamal,

+ Parsel bazmda vapilan jeolojik raporlar tetkik etmek ve onamalk,

« Miilliyeti hisseli olan parscller ile kadastral parsclleri, [mar Kanunu cercevesinde imar planma
uyoun imar parseli haline getirmels,

« imar durumuna aykin olmayan durumlarda ilgilisinin teklifi veya imar durumu geregi parsellerin
birlestirilmesi veya ayrilmast igin tevhit ve ifraza yonelik imar parsellerinin Belediye Lnclimenine
teklif belgelerini hazirlamak, islemin sonuglanmasi igin Belediye Enclimeninin onayr ve tapuya
tescili iem Tapu Sicil Midarligiine bilgi vermek,

« {mar plani igin revizyon yapmak,

= Plankote hazirlamal,

s Secilen diizenleme sahalarinin kamn ve yimetmelikler dogrultusunda imar uygulamalaring
yapmal,

= Parsel bazinda yapilan ¢alismalan Kent Bilgl Sistemine entegre elmelk,

« imar planlarinda vol, meydan, park, ¢ocuk bahgesi, yesil alan ve benzeri yerlerin istimlak
igletmlerini yiritmek,

» Relediveye ait arsa ve arazilerin Kanun ve Yimetmelikler gergevesinde salig, ihdas ve benzerl
islemlerimi yapmalc,

» Belediyenin kamu hizmetlerini yerine gelirchilmesi igin Hizum goriilen arsa ve arazileri temin

ctmelk,




5.4, Kiiltiir ve Sosyal Tsler Miidiirligi

» 'Tiitkiye’nin tophumsal dokulariny, moral degerlerini, filke gimdemini belirleyen sosyal-kiiltirel
konulary, belirli giin ve haftalar gesitli etkinliklerle halkm paylagunima sunmak,

« Bu amacla konlerans, panel, sbylegl, anma giind, sergi, kermes, senlik, festival ve benzert her tirli
kiilliw-sanat etkinligini ve sosyal gahsma programlarini planlamak, otganize etmek, yiritilmesms
ve sonuglandimbmasing saglamak,

» Cegithi kiiltiirlerden insanlarm bir arada yasadigi Altmdzii ilgesinde yer alan kiiltirel ve sosyal
alanlarin ve efitim mekanlarmin planh ve koordineli bir yekilde tim ilge insanlarmm bunlardan
[aydalanmasm saflayacak ¢aligmalar yapmale,

o ilee smirlarn iginde bulunan tarihi bina, mekan ve dokularm arkeolojik alanlarin korunmas,
restorasyonu igin gereken girisimlerde bulunulmas), tamtilmas igin kampanya vh etkinlikler
yapmal ilee halkmdan tarih bilinei olusturmaya yonelik etkinlikler organize etmek,

« Kiiltiir ve sanatla ilgili ilge halkinin sosyallegmesine katkr saflayacak gekim merkezleri
olugturmalk bunlarfa ilgili atélye ¢absmalar organize etmek (livalro, halk danslari, resim atidlyeleri
el sanatlari, tala vb kurslar).Sergiler, Santrang Kulitbii, Doga Cocuklar Kuliibii gibi gruplagma,
kiimelenme calisma ve kurslar: diizenlemel,

« Uyeun mekanlart revize ctiirerek gesitll kurslar, sergiler, sinema giinlerl, editim seminerlers
dilzenlemesine uygun hale getirerek bu merkezlerden birinde G@rencilerin ugrak yeri haline gelecek
bir kiitiiphane ve internet evi olugturmak ve buralarda gergeklegtirilecek etkinliklerde halkimiza
Allmdzil sakini olma bilineini tagimalk,

o Milli ve dini giinleri kutlamak, bu giinlerde hallan katihimim saglamak igin genlik ve dayanigima
gimit etkinlileleri diizenlemel,

» Kenl Konseyinde direkt olarak iginde yer aldif ilgemizdeki Sivil Toplum Kuruluglanyla ortalk
caligmalar yiiriimel,

» Tarihi, kiildirel ve folklorik degerlerimizle turizm &lgekli dogal glizelliklerimize yonelik tambim
kampanyalan, yanigmalar diizenlemek ve ddiiller dagitmalk,

+ Meslek Edindirme Kurs Merkezi agmak ve buralarda AR-GE destegi ve IS-KUR ortaklig: ile
beceri v meslek kurslan divcenlemek,

+ flgemizde egilim goren ihtiyag sahipleri Ggrencileri (Ikéfretim, Ortadgretim ve Universile)
siirekli giinccllenen bir veri laban olgturarak efilim yardim vermel,

« Tlgenin fakirlilk haritasm gikararak Belediyede Sosyal Destek Ofisi kurmale, Goniilli Kardes Aile
Projesini hayala gegirmek,

+ Engelliler Damgma Merkezi kurarak bu merkez aracilid ile engelli valandaglarumizin Relediyenin

imkanlart dleginde sorunlarina cézitmler getirmek, engellilerin sosyal hayata katilmasma katlada

bulunmak,
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s {leemizin yurtdigmdan Kardes Belediye cabigmalan ile farkh kiiltiirler arasi diyaloglan geligtirerck
karsilikh egitim, kiiltii, sanat ve projelerle ortak ¢aligma ve etkinlikler ditzenlemek,
« Miizik ve ensirtiiman kurslar agmalk, koro olugturmak ve bu nedenle sosyal iligkileri giiclendirmel,

+ Bayanlar Lokalinde bayanlara yénclik etkinlik ve kurslar dizenlemek,

5.5, Mali Hizmetler Miidiirligi

+ [darenin muhasebe hizmetlerini yiirtitmek,

« Idarenin Uyum Eylem Plam, Stratejik Plan, Performans Programi ve Faaliyet Rapornmu
hazirlamals,

= Mali Hizmetler Miidiirligii birim faalivet raporum hazirlamak,

= Mall istatistiklen hazrlamale,

« idarenin gelir, gider, varlik ve yitkiunliliklering iliskin malf karar ve iglemlerining fdare biiteesi,
biilge tertibi, kullamlabilir denck tutary, harcama programl, finansman programi, merkezl yonetim
biitge kanunu ve diger mali mevzual hitkkiimlerine uygunlugu ve kaynaklarm etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanilmasy yonlerinden kontroliinii yapmal,

« Tdare harcama birimlerinin kamunlara ve diger dilzenlemelere uygun olarak [aaliyel gdstermesi
konusunda damgmanlik yapmak,

« fdare harcama birimlerinde uygulanacak i¢ kontrole iliskin standartlar hazilamalk,

» Tdarenin i¢ kontrol sisteminin kurulmas, standarilariin uygulanmas: ve gelistirilmesi konularinda
¢alismalar yapmalg,

o Mali kouularfa ilgili mevzuatin uygulanmas: konusunda fist yoneticiye, harcama yelkililerine ve
Mali [lizmetler Miidiirtine gerekli bilgileri saglamale,

« idarenin harcama birimlerinde teveddiit olugturan mali karar ve islemler haldainda giirils bildirmel,
« Miidiirlikge gerekli girilmesi halinde mali konulardaki diizenleme ve kararlarm Tdare harcama
hirimlerince uygulanmast hususunda agiklik getirici ve yénlendirici yauli bilgilendirmeler yapmak.

s Tagmm Mal Yénetmeligi kapsamimnda Midiirlitk bimyesinde yiirtitilecek islemleri yerine getimek,
» Tagimir konsolide gireviisi eliyle yiiritillecek iglemler: yapmak,

» Idarcnin tasimir kesin hesabini diizenlemel,

« idarenin yetld ve sorumluluk alamndaki idare gelivlerini ilgili kanunlar, tiziikler ve yonetmelikler
gercginee yasal sireler igerisinde tahsil ve takibini saflamak,

« Tahsil edilen ve yasal siireler iginde tdenmeyen dzel hukuka tabi alacaklarn cebren tahsili igin
| Tukuk birimine dava acilmas icin milracaatta bulunmalk,

« Idare eclirleri ile ilgili yapilan tahsil ve Lakibe alnmasi ile ilgili iglemlere ait kayitlari tutmal,

raporlamak ve muhasebe kayitlanna alinmasi i¢in gerekli belge ve dokiimanlari hazirlamak,
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« Kisi ve kuruluglar tarafindan idari ve yargi organlart nezdinde yapalan itivazlara iligkin vazili ya da
367l savunmalara esas bilgi ve belgeleri vasal siiresi icerisinde muhasebe miidiirhigi ile koordmeli

olarak ¢alisarak ilgili mereilere nlagtinmak

5.6. Fen Tsleri Miidiirligii

» Tmar Planlarma uygun olarak yeni vollarin agilmasi ve meveut yollarin onariimasm saglamak,

» Kus sartlarmda yollanin ulagima agik tutulmasy ile trafik alagi siirelcli kilacalk yol ve silnis
givenligi olugturmalk,

» Trafik akisimi en ivi sckilde saglamak amaciyla UKOME kararlaring uygulamalk,

- Belediyemiz imar planmda ve sorumluluk alaninda bulunan sokaklar igin AYKOME Yonetmeligi
dodrultusunda alt yam kurumlarmm rubsat ahmmas csnasinda trange kazilarimn bedellerinin
hesaplanmas! ve trangelerin AYKOME Yinetmeligine uygun vapihp yapiimadhi@ hususu ile fist
kaplamalarin zemine uygunlugu konusunda kontrol etmek,

« Yam Kontrol Mudiirligli tarafindan yilkom  karari alinan kagak wvapilarn yikilmas: igin
istenildiginde arag-gereg ve ekipman saglamal,

- Miidiirligii ile alakal hafiiyat iglerinin yiirfitilmesini takip clmek,

« Valandaglarn istek ve sikdyetlerini alp degerlendirmek ve sonucumy ilgili kisi ve kuramlara
iletmele,

« Tiziki cevre dilzenlemeleri (bordur, tretuar ve benzerd) ile ilgili igleri yiirihnek,

« Kentin altyaps ve yatirmlaruin amaca ve onaylanan planlara uygun olarak yapmak,

« Miidiirligin sunduiu hizmetletle ilgili ihale islemlerini, hak edigleri ve ademeleri takip etmek,

« istimlik edilmesi gercken gayrimenkullerin ve miigtemilatin istimlaki ile ilgili olarale yetkili

Miidiirlikle isbirligi icerisinde gerekli ¢aligmalarn neticclendirimesini saglamak.

5.7, Temizlik Tsleri Mildiirligii

« Cap toplama,

» Mckanilk ve elle slipilirme,

« Cadde ve sokak yikama,

« Konleyner ve cip bidonu planlama ve dagitmm,

« lcemizde bulunan sanayi silclerinin temizlik islemlerinin yapilmasi,

+ Yeni baglanan mahallclerimizin igme suyu sikntist oldugunda thtiyaglarmmn giderlmesinde
yardimer olmak,

« Konteyner ve ¢dp hidonu bakum ve tamiri,

s Konteyner ve ¢op bidonn yikanmas,

» Ambalaj atiklarnm toplanmasi,
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= Atik esya toplama,

» Cadde ve kalduunlarda lkarla micadele cahymalarl,
= Yeni dikilen agaglarin sulammasi,

« Hatay Bilyiiksehir [tfaiyesi ile koordineli galigmak,
= Hatay HATSU ile koordineh calismal,

» [lgemiz sahil lemizliginin yapilmasty,

« llcemizde kurulan pazar yerlerinin temizlenmesi,

« Okul, cami ve hallan ortak kullanim alanlanmn temiz!igi,

5.8, Zabita Isleri Midiirligi

« Vatandaglar tarafindan Belediye Bagkanhma verilen gikayct veya talep dilekgelerinin takibini
yapmal ve sikayct sahipleri ile talep sahiplerine sonug haldanda yazih bilgi vermels,

« Kaymakamlik ve Diger Kamu Kurum ve Kuruluglardan gelen genelge, bildiri, dilekee ve benzeri
gvraldarin takibi yapmak ve ilgililerine bilgi verilmesini saglanmak,

- Miidfirligimiiz biinyesinde Sivil Savunma Hizmetlerin yiiriitmel,

o Milli Bayramlarda, lama ve bayrak siislemelering yapmak, belediye tarafindan diizenlenen
etkinlillere ait alis ve pankartllar: asmak,

« Ruhsatsiz olaralk acilan ve isletilen igycrlerini ruhsat alineaya kadat [aaliyetten men ctnck igin
linciimen Katart almak ve uygulanmals

» Miidiielikte yapilan iglemlerde luflamlan formlarm gelistivilmesi i¢in incelemeler ve aragtirmalar
yapmak, Kaymakamlik gérevlileri ile birlikte Gayri Sihhi Milesseselerin (Yemek Fabrikalary, Okul
Kanlinleri, Kasap, Lokanta, Firin ) denetimine latilmak,

» Tlgede: Pazartesi, Persembe ve Cuma glinleri kurulan Pazar Yerleri gezilerek pazar esnafina ve
halkimiza yardimer olmak, dilzeni saglamalk, pazarci csnafimn ve scyyar saticilann ana arterleri
kapatmayacak sekilde uygun yerlere verlestivilinelerini saglamals,

« Cenazesini kaldiramayacak Muhtag Adlelere defin iglemlerinde her tirli yardumi saglamak,

« Ilgemiz smidarn igerisinde bulunan Olaallanmzm givig ve gikislarnda dfrencilerimizin Okul
piizergahlarmda ve cevresinde gencl asayis, tralik Snlemleri almak,

» Zabita devriye ndbetlerinin siirekli/saghkl bir sekilde yiiriitilmesi,

« Cumarlcsi-Pazar ve resmi tatil, Bayram giinlerinde ndbetlerin ifas,

« Tleermiz suirlan igerisinde yol ¢alismalan ve govre diizenlemesi galigmalarma yardimer olmakta
vi trafik akisina diizenlemelering yapmakladir,

» Belediyemiz ve hizmet binalart igin Sivil Savunma ¢aligmalar yaptlmalktadur,
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6. Yinetim ve i¢ kontrol sistemi

Yinetim

Beledivemiz 5393 Sayil Beledive Kanunu hiikiimlerine gére yonetilmektedir, Yapunizi olugturan
birimler; Meclis, Dneiimen, Belediye DBagkani, Baskan Yardumcilar,, Mildtrler ve diger
yoncticilerden gabganlardan olugmaktadi, Belediyemizde personel istihdam Tgisleri Bakanhg
tarafindan belirlenmis olan ana ilkelere, meveuala uygun olarak bagta 657 Sayili Devlel Memurlan
Kanunu hitkiimleri ve bu kanuna bagh ikineil mevzuata uygun olarak, Belediye Kanunu, Norm
Kadro {lke ve Standartlarina uypun olarak atama kosullart verine getirilmektediv. Yasal hikimler
diginda hichir sekilde persanel istihdamu ve ybnetimine belediyemizde ivin verilmemektedir. Bu
Jeapsamda ilk atama (KPSS). aciktan atama, naklen atama, gorevde yiiksclme usulleri, sézlesmeli
personel, isci ve difer hizmet alumi geklinde personcl cdinimi yoluna gidilmektedw, Belediye
Baskani, Altmézi Belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiligimin temsileisidie. Belediye
bagkan, ilgili kaminda ghsterilen czas ve usullere gire sceilmeltedir. Belediye Bagkammiz,
Altmbzil Beledive teskilitmm Ust Yodneticisi olarak Belediye tegkilatin sevk ve idare etmek,
beledivenin hak ve menfaatlerini korumak ile gorevlidin. Aym zamanda Alundzii Belediyesing
stralejik plina uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olugturmal, bu
stratejilere uygun olarak biitgeyi, belediye [aaliyetlerinin ve persomelinin performans Slglitlerini
hazirlamak ve uygulamals, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlan meclise sunmalk
temel gorevleri arasindadw, Bu temel gérevierini yerime geliricken bagkanwmiz aym zamanda
Beledive Meclisine ve Belediye Enclimenine bagkanlik etmektedir. Belediye Bagkammuz bu lemel
gérevleri yerine getirirken 5018 Sayill Kanw Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun “llesap Verme
Sorumlulufu” bash@ altmda yer alan §'inci maddesine gre; her tilehi kamu kaynagmn elde
cdilmesi ve kullamlmasmda kavnaklann etkili, ckonomik, verimli ve hukuka uygun olarak clde
edilmesinden,  loallaniimasmdan, muhaschelegtivilmesinden, raporlanmasindan  ve  kdtiiye
kullantlmamas: icin gerckli dnlemlerin almmasmdan Belediye Meclisine karsi hesap vermek
vornndadir, 5018 sayili Kamuo Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu hitkiimlerme uygun olarak gellal
ve dofru bir sckilde biitgelerimiz hazulanmakta, bilgelerimiz Meclisimize sunulmakta ve
Meelisimizee kabul edildiktcn sonra uygulamaya gimektedr, Uygulama sonuglan ise kesin
hesaplar olarak yine Meclisimizin uygunlufuna ve denetimine sunulmalkiadir Bu kapsamda

Relediyemizde 2025 wih biilgemiz uygulama sonuglan Meclisimizin bilgisine ve denetimine
sunulmaktadir.

i¢ Kontrol
Altindzii Belediyesi igerisinde 2025 yibnda S018 sayil Kamm Mali Yonetimi ve Kontrol

Kanumi'nun amacina uygun olaralk belirlenen politika ve hedefler dogrullusunda kaynaklarin ctlili,
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clonomik ve verimli bir sekilde kullamilmasim saglamak tizere ohsturulan organmizasyon, yoniem
ve stiregle ilgili yometim ve ig kontrol faaliyetlerimiz devam etmekiedir. Tiim harcama birimlerince
stireg leontralit yaplir, Siireg kontrolinde, her bir iglem daha dneeki iglemlerin kontrolini 1gerecek
sekilde tasarlani ve uygulanmr. Malf iglemlerin yiiritilmesinde gorev alanlar, yapacaklari iglemden
onecki islemleri de konlrol cderler,

Ayrica; 2025 yihinda ddeme emri belgesini diizenlemekle gireviendirilen gergeklestrme gorevlileri,
én mali kontrol yonergemize uygun olarak tdeme emri belgesi ve eki belgeler tizerinde 6n mali

kontrol yaparlar. Bu gerceklestirme gérevlileri tarafindan yapilan kontrol sonucunda, ddeme emri

belgesi imzalan,

TM-AMAC VE HEDEFLER
A- idarenin amag ve hedefleri

Stratejik Amaclar Konu

| stratejik Amag 1 Ilgede Yasayan Her Bir Canlinin Saghk

Standartlarm: Yiikseltilmesine Katka
(Saglamak

Medel 1.1 Hayvan refahin saglamak ve haldarinin
Torunmas hususuna yonelik hizmetler sunmak
Hedef 1.1.1 Sokak hayvanlart igin yapilmas: planlanan
yemlik sayisi
Hedef 1.1.2 Kuslar igin yapilmasi planlanan kus evi sayisn
Hedet'1.1.3 Sokak hayvanlari icin yapilmast planlanan sulul
SAYIST
Hedef 1.2 Saghkl yagami esas alan bir anlayisla,
crigilebilir ve kesintisiz saghk hizmeti sunmalc
Hedef 1.2.1 | Izvde bakim hizmel sayist
Hedet 1.2.2 [s saghg glivenligine yonelik muayene/editim
verilen kisi sayst
Stratejik Amag: 2 {Masum kolaylastirmak rahatlatmak
Hedet 2.1 Saghlh ulagin saglamak
‘Hedef 2,11 ' Yapilmas planlanan parke tag déseme milctar
lledef2.1.2 Yapilmas! planlanan beton asfalt yol vaunlugu
Hedel[2.1.3 Yapilmas planlanan kaldwim iyilestirme
' uzunlugu
Hedef2.1.4 Yapilmasi Planlanan yama asfall ve parke
luzunlugu

Stratejik Amag: 3
Hedef 3.1

Hleenin tamnirhgm arttirmak

Susyal faalivetlerle, tammirh g arttomale
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fostivali” sayis

Hedel3.1.2 Yapilmasi planlanan “Zahter ve aba glivesi
[estivall™ savist

Hedef 3.1.3 Yapilmasi planlanan kitap luar: sayis:

Hedet 3.1.4 Yapilmas: planlanan konser sayis

Stratejikk Amae: 4 Tlcenin modern, sosyal, ckonomik ve fiziksel
{gelisimine yon vererck yasam kalitesi yitksek,

giivenli, estetik stirdliriilebilir bir ilge
mimarisinin olusumuna kath saglamak

Hedelf 4.1 Llasim aglarmm yeterliliging ve konforunu
artirmak
{Hedel 4.1.1. Bovanan bordiir mmktar
Hedef4.1.2 Diizenleme vapilan cadde ve sokak sayis
Hedefd.1.3 li:rilc@tirmc yapilan yol uzunlugu
Hedef4.1.4 Kaldirimlara gérme engelliler igin digenen
| kirlag uzunlugu
Hedef 4.2 Engelliler igin crisilebilir bir gevre ve yam
diizeni olusturmak
Hedetf' 4.2.1 Engelli rampas: tesis cdilen yapt sayisi
Hedef4.2.2 Engelli vatandaslarimiza yonelik “Engelsiz
Yiizme lavuzu” yapiom
Hedef 4.3 Sosyal hizmetler ile modern ve estetik bir kent
| diizeni olusturmak
Hedel4.3.1 Temalt oyun ve su patldars
Hedef4.3.2 Heykeller ile tarihimizi dgreniyoruz projesi
kapsarminda vaplan heykel sayis:
Hedel'4.3.3 Yamlan diigim salonu sayist
Hedef 4.3.4 Yapilan millet bahgest sayist
Hedef4.3.5 Mini hayvanat bahgesi kapsaminda yaplan
Hedef 4.3.6 s cephe boyast yapilacak bina sayist
Hedel4.3.7 Daraba tadilatr yapilacak 15 yeri sayist
Hedet 4,3.8 D1y cephe kaplamasi vapilacak bina sayisi
Hedel(4.3.9 Yapilmast planlanan millet lditiiphanesi sayist
| Hedef 4.3.10 Yapilmas! planlanan hah saha sayisa
Stratejik Amag: 5 (Siirdiiriilebilir bir ¢evre ve bu bilinci
olusturmak
% lledef 5.1 Atiklarin kontroliniin saglanmasi
Hedel5.1.1 Atik getirme merkezi yapilan
Hedel 5.1.2 Diizeltilmesi planlanan ¢op transfer alani sayisi
Hedel 5.1.3 Etrafmm kapalilmas: planlanan ¢6p toplama

merkezi ditkiim ks sayist




| Hedef5.1.4 Vatandaslarm atik kontrolii konusunda
bilinglendirilmesine yonelik diizenlenmesi
planlanan konflerans sayis

Hedef 6.1 Deprem schebiyle ilgemizde olusan tahribati
gidermek

Hedef 6.1 | Depremin vermis oldugu lahribatin giderilmesi

Hedef 6.1.1 Dieprem sebebiyle zarar géren tadilat yapilacak
sosyal Lesis sayis

Hedef f6.1.2 Deprem sebebiyle zarar gren tadilat yapilacale
hali saha sayis

Iledef6.1.3 Deprem sebebiyle zarar giiren tadilaly yapilacak

laziye veri galist sayist

Hedel 6.1.4 Deprem sebebivle zavar given tadilall yapilacak
ibadethane sayws

Hedel6.1.5 Deprem schebiyle zarar giren ladilat yapilacak
okul say

Hedel6.1.6 | Deprem scbebiyle zarar giiren tadilats yapilacak
istinat duvar sayisi

‘Hedet'6.1.7 Deprem schebiyle zarar goren tadilat yapilacak
'| kanu binasi sayiss




11- FAALIVETLERE ILISKIN BILGI VE DEGURLENDIRMELER

A- Mali bilgiler

1. Biit¢e uygulama sonuglars

Biitge Giderleri

2025 Yih Biilce Uygulama Sonuglan asafida tablo ve grafikler ile gdsterilomglin. Allindzi
Beledivesi 2025 Yih Biitge Uygulama Sonuglan Biitce Gider gergeklesmesi 413.515.016,48 TL
olaral sonuclammustie, Altmézii Belediyesi 2025 yili Biitge Gideri tahmini 385.000.000,00 TL
olarak ve 2025 yili igerisinde 110.000.000,00 TL ck olaganiistii biitge il toplamda 495.000.000,00

tahmin edilmis olum Mecligimizden yetki alinarak biitgenin %851 olarak gergeklegmigtir,

El [HESAPADI 'ODENEN BUTCE GIDERI
PERSONEL GIDERLIRI 36.538.246,12 TL
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINADEVLET 3.685.462,63 TL
MAL VE HIZMI7I' ALIM GIDERLERT 240.648.332,12 TL
FAIZ GIDIRLERT 2.623.937,71 TL.
CARI TRANSFERLER 1.174.164,01 TL
SERMAYE GIDERLIERI 128,844 373,89 TL
SERMAYE TRANSFERLERI OTL
BORC VERME, OTI.

GIDERLERIN TOPLAMI! 413.515.016,48 TL
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Miiditrliikler bazmda biitge sonuglart tablosu

Miidiirliik Adi

'Biitce ile Verilen Odenek

Biit¢e Ve Ek-Olaganustu

Net Biitee Odenegdi
TL

| TL
17.035.017.00

Baskanhk

120,65%,634,10

Biitce Giderleri

TL

17.008,976,49

linsan Kaynaklar ve

3.875.050,00
| Egitim Miidiirligu

7.126.792,32

(. 222.303.59

Yazi isleri Miidiirligi EEERIRID

4.379.000,00

2.734.886,63

| fmar ve Sehircilik
Miidiirlugi

17.249 580,00

6.856.680,00

' 5.736.365,00

Kiiltiir ve Sosyal [sler
Mindiirligii

35.915.750,00

41.667.270,32

39.680.592,25

Mali Hizmetler
| Mikdiivlign

23.633.862,00

22 85083443

113.404.743.80

Temizlik islevi 148.024.250,00

| Miidarhigi

146.371.490,59

132.914 888,05

930.674.000,00

| Ien Tsleri Miidiirligii

232 369.047 64

187.876.085,44

| Zabita Mudiirlugii 1140749100

10.544.250,60

7,%45.974.33

| Ph-'IuI-itm:hu*
Miuidiirliigi

2.376.000,00
Toplani 1495.000.000,00

Biitee Gelirleri

2.176.000,00

1495.000.000,00

Biitce gelirleri kesin hesabi birinei diizey tablosu

2025 yili icerisinde toplam 355.557,883,59 net tahsilal yapilostir.

0,00

‘413.515.016,48
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2. Temel Mali Tablolara Tliskin Agiklamalar:

Beledive Baskanh@inuza ait 2025 yih bilan¢osu asagida verilmistir,
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Relediye Bagkanh@iuniza ait 2025 Yih Mixzan verileri agafidaki tablolarda gdsterilmistir,
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Yardime Hesap

Hesap Adi
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Performans bilgileri

Performans sonuclan tablosu

STRATEJK AMAC 1 : ILCEDE YASAYAN HER BiR CANLININ SAGLIK
STANDARTLARININ YUKSELTILMESINE KATKI SUNMAK

IEDEF L.1. Hayvan Refahim Saglamak ve Haklarimin Korunmasi Hususung Yanelik
Hizmetler Sunmak
[gili Birim Faaliyetler | Performans Grergeklegen Bagar Sapma
Hedeti (2025) (2025) Orami{%:) MNedeni/ Acdda
ek
Fen Isleri Sokak 20 Adet 0 Adet {) ihtiyvaclarin
Miidirhigi Hayvanlan Dedismest
Igin Yapilmas;
Planianan
Yemlik Sayisi
Kuslar Igin 20 Adet 0 Adet 0 Thiiyaglarin
Yapilmasi Degismesi
Planlanan Kug
Fvi
Sokak 20 Adet 0 Adet 0 Theiyaglarm
Hayvanlarl | egiymest
Tgin Yapilmas
Planlanan
Suluk Sayis1 | i

HEDEF: 1.2, | Saglkl Yasami Esas Alan Bir Anlayla, Erisilebilir ve Kesintisiz Saglik Hizmeti |
Sunmak
Tgili Birim Faalivetler | Performans | Gergeklesen | Bagart Sapma
[edeli (2025) Orani(®%) | Nedeni/Agikla
(2025) ma
Fen Isleri Evde Baknn o0 Kist oD Kisi | 100 Altndzii
Mudirkigi Hizmel Sayisi Kaymulamlifl
ile Birlikte
Y irutaldii
I Saflig) ve 12 Kisi 0 Kisi 0 Ihiiyaglarin
Glivenligine Degismesi
Yonelik
Muayene/Egitim
WVerilen Kigt
Say1st
b |

i _ﬁ'\ /Sﬂ.



STRATEJIK AMAC 2: ULASIMI KOLAYLASTIRMAK, RAHATLATMAK

HEDEF 2.1 Saghkh Ulagm Saglamak
[gili Birim Faaliyctler Performans Gergeklegen | Bagan Sapma Nedem
Hedefi (2025) (20025) Ohrani{ %)
Fen Isleri Yapilmast 200,000 M2 T.000 M2 35 Belediye
Miidiirligi Planlanan Baskanhgmuz
Parke Tag! Taralindan
Difigeme Yinditildi
Miktari
Yapilmas 40 KM 0 KM 0 Hatay
Planlanan Biiyiiksehir
Heton Asfalt Belediyesi
Yol Uzunlugu Taralindan
Yiiriitiihmesi
Yapilimas: 4 oM 4EM 10 Yok
Planfaman
Kaldwim
Tyilestirme
Uzunlugu
Yapilmasi 10 KM 10 KW 100 Yok
Planlanan
Yama Asfalt ve
Parke
| Uzunlugu

STRATEJIK AMAC 3: ILCENIN TANINILIRLIGINI ARTTIRMAK
HHEDEF3.4 | Sosyal Haaliyetlerle, Tanmurhg Arvtlrmak

[lgili Birim Faaliyetler Performans Crercelklesen | Basan Epma Medem/
Hedefi (2025) {2025) Orani(%) Aciklama
Kiilelir ve Yapnlmas: | Defa 1 Defa 100 Yol
Sosyal Isler Planlanan
Miidiirtigii “Zeylin ve
Zeytin Yag
Festivali”
Say1s
Yapilmas | Deta 1 Defa 100 Yok
Planlanan
| “Zahler ve Aba
Criirest
Festivalt”
Sayis

Yapilmasi 1 Dela | Defa 100 Yok
Planlanan
Kitap Fuan

Hayist
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Yapilmas!
lanlanan

| Konser Sayisi

2 Defa ‘ 2 Defa

STRATEJIK AMAC 4: ILCENIN MODERN, SOSY. *i.L EKONOMIK VE FIZIKSEL

GELISIMINE YON VEREREK YASAM KALITESI YUKSEK, GUVENLI, ESTETIK
SURDURULEBILIR BIR ILCE MHIARIHIM\I OLUSUMUNA KATKI SAGLAMAK

HEDEF 4.1 Ulasim Aglarmu Yeterliligini ve Konforuma Arttmmak
Ilgili Birim Faaliyetler | Performans | Gergelcesen Bagar Sapma Nedeni
Hedefi (2025) (2025) Orani{'}4)
Fen Isleri Boyanan 1.000 M 2.000 M 200 Yok
Miwdiirligi | Bordiir Miktan
Dizenleme 20 Adet 20 Adet 100 Yok
Yaplan Cadde
ve Sokak
Sayist
Tyilegtirme £0.000 M 80,000 M 100 Yok
Yamlan Yol
Uzunlugu
Kaldirmmlara 1000 M (M 0 ihli;«ac% 2025
Gorme Yih I¢in
Lngelliler Igin Kargilamsg
Diésgenen Kor Olimast
 Tag Uzunlugn |
| HEDEF 42 Hngellilet fgin Brisilebili Rir Cevre ve Yaps Diizeni Oluglurmale
g —
Ilgili Birim Faaliyetler Performans (rergeklesen Bagar Sapma Nedeni
Hedefi (2025) (2025) Orani(s)
Fen Igleri Lngelli 20 Adet 0 Adet 0 Thtivaci 2025
Midinliigi | Rampast Tesis Yih Tgin
Hdilen Yapi Kargilamug
Sayisy (lmast
Engelsiz 1 Adet 0 Adet 0 2025 Yilt Igin
Yizme Thtiyacin
Havuzu | | Defiigmesi |
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| HEDEF 43 Sosyal Hizmetler le Modern ve Fistetik Bir Kent Diizeni Olusturmak |
igili Birim Faaliyetler | Performans Crercellesen Bagan | Sapma
Hedefi (2025) (2025) Orany') Nedeni/Agida
T
Fen Isleri Temalt Oyun 1 Adet 0 Adet 0 2025 Yih Igin
Mitdiirliigd, | ve Su Parldan Onceliklerin
Tmar ve DeZismest
Sehircillc | povpeller flo 4 Adet 0 Adet 0 2025 Yili Igin
M”fm.'. 1}lgu, Tatihisilzi Onceliklerin
Kitliiie ve (greniyoruz Degisimesi
Sosyal Tuler Hroies!
e Projesi
Mudiriigl | pcaminda
Yapilan Heylkel
Sayisl
Yapilan Diigin 1 Adet l 100 Yok
Salonu Sayist
Yapilan Millet 1 Adet 0 Adet 0 2025 Yah igin
Bahgesi Says Oneelilderin
[JeFismest
Mini Hayvanat 1M 0M 0 2025 Y1l fgin
Bahgesi Onceliklerin
Kapsammda Degigmest
Yapilan
Dis Cephe 20 Adet 20 Adct 100 Yok
Buoyasi
Yapilacak Bina
Sayist
Daraba 'Tadilaty 20 Adet 5 Adet 25 2025 Yilt Iein
Yapilacak Is Onceliklerin
Yeri Sayist Defrismesi
Dig Cephe 20 Adet 0 Adet 0 2025 Yilt Igin
Kaplamasi Onceliklerin
Yapilacak Bina Degismesi
Sayist
Yamlmasi 1 Adet 0 Adet 0 2025 Yil igin
Planlanan Omnecliklerin
Miillel Dedismesi
Kiitiiphanesi
Sayisl
Yapmlhiias: 2 Adet (1 Adet 0 2025 Yili fgin
Planlanan Ial Omeeliklerin
Suhu Sayist | Dedizmesi
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STRATEJIK AMAC 5: SURDURULEBILIR BIR CEVRE VE BU BILINCI

HEDEEF 5.1

[lgili Birim

Faalivctler

OLUSTURMAK

Atilclanin Kontroliniin Saglanmasi

Performans

Hedel (2025)

Midiirliigi

Temizlik isleri

Ak Crelirme
Moerkezi
Yupilan

1 Adet

(2025)

Grerceklesen |

Bagart
Chrani{®a)

Sapma Nedeni

0

0

Diizeltilmesi
Planlanan Cip
Transfer Alam

Sl yis1

1 Adet

I Adel

100

Ctrafinin
IKapatilmas:
Planlanan Cép
Toplama
Merkezi
Diikiim Kisrm
Sayis

1 Adel

Walandaslarin
Atk Koulrolil
Konusunda

csine Yanelik
Dizenlenmesi
Planlanan
Eonferans
Sayist

Bilinglendirilm |

2025 Yih Tein
Oneclilderin
Degismes

Yalk

2025 Yili fgin
ihtiyaglarin
Degismesi

1 Adet

100

Yok

HEDEIL 6.10

STRATEJIK AMAC 6: METRUK YAPILARLA M UCADELE

Metrik Bmalarda Taciz, Tecaviiz, Cinayet, Gasp, Uyustwricu Madde Kullammm,
Tertr ve Mihimmat Gizleme Gribi Olaylarm Oniine Gecmek, Cevre Kirliligine
Yol Acan ve Kent Estetiine Uyaun Olmayan Metruk Binalarm Yilalarak
Enlazlarm Oriadan Kaldmrilinas
Tgili Birim Faalivetler Terformans Gergeldesen | Bagan Sapma Nedeni
Hedeti (2025) (2025) Orami{%)
Fen Tsleri Deprem 5 5 100 YOK
Miidiirliga Sebehiyle
Farar (idren
Tadilal
Yapmlacak
Sosyal Teals
Sayist
Deprem 1 1 10D Yok
| Sebebivle

B2
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Zarar Giren |
Tadilat:

Yapilacak Hal

Saha Say

Depremn
Sebebiyle
Zarar Goren
Tadilat
Yapulacak
Taedye Yerd
(atis1 Sayisi

Depteim
Sebebiyle
Zarar Goren
Tadilats
Yapilacak
[hadethane
Sayisi

Deprem
Sebebiyle
Zarar Gorcn
Tadilals
Yapilacak Olaul
Sayis

2025 Yili Igin
Onceliklerin
Dedismesi

2025 Yili Igin
Onceliklerin
Degigmesi

Deprem
Scbobiyle
Zarar Gidren
Tadilati
Yamlacak
Istinat Duvan
Sayism

Deprem
Sebebivle
Zarar Gioren
Tadilala
Yaplacak
Kamu Binasi

Say1s |

1 100

10

NGy

2025 Y1l I¢in
Onceliklerin
Degismesi

Yﬂk.

- 2025 Yih igin

Yelerl
(relmesi




Altmizi Belediye Bagkanhi
2025 Y1l Faalivet Raporn

2025 ¥1h Faaliyeileri

|. Bir adet makam aract alinde.

]

. Ziyaret mahallesi ¢ok amacgl salonu igin tefrisat alims yapildr ve dekorasyon isi yapild

L

- 7000 o parke abm isi yapild.

4, 75 adel kaw rohsan divzenlendi,

th

. Colc amugh salonlarda kullanilmak Gzere 7.000 adet sandalye ve 500 adet masa alirm yapilda,
6. Tlgeriz simirlar igerisinde bulunan misalirhane Ladilan yamid,

1. Heemizde macera parks yapimina devam edildi.

8. 2025 il igaisinde kenl meydam ve otopark yapun isine baglanmus olup, devam etmekiedir,

9, llgemize gelen misafirlere, protokole ve tamtim amagly, 50 adet zeytinyagy, hediyelik véresel sepel ve
300 adet lalith sise alunu yapildl

10, llgemiz alullarinda 2. Dénem baslangicinda dérencilere dagitilmak iivere, 400 adet 24" kek, 400 koli
paket meyve suyw, 350 lcoli bardak su alimy vapldi,

11. 240 adet yks effitim seti alud

12. Babatorun atet evlerinde ikamet eden goculklar:, Babatorun mahallesinde bulunan okula 5 ay boyunca
tagina hizmeti varildi

|3, Ramazan senlikleri aorganizasyoru yaplde. 13 adet kostiim, Hacival - Karaghz gdlge oyunu, sisme oyun
parklary, sahne, 19k ve ikrambklar egliginde,

14. Evlenen ciftlere verilinek dizere 730 adet lngolu ikili porsclen finean aliom yapalda,

15, Tlgemizde yapimu tamamlanan Biiyiikburg, Sofular, Altinkaya cok amach sulonlarmda 2.000 adet ittar
yomed verileli,

16. 19 Mayis Genglik ve Spor Bayramu kapsamimda daginbmalk fizere 300 adet kitap alum yapilds,

17. Anneler giiniinde dagiolmal iizere baskih mtfak &oligh, baskih bardale, baskili bez canta alum yapild
18, Kitap Fuart kapsamnda kitap alum yapild.

19, 3 Arahk Dimya Engelliler Gindg mimasebetiyle Engelli vatandaslarimza yemek verildi ve haklayvy

dagstildl.
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20, llge genelinde 329 adet cp konteyneri yerlestirildi,

21, 2,400 gdel ramazan Lolisi daginldi,

22, Altindzi zeytin festivali, gocuklar igin dwcllikle zeytin festivalinin Bremini virgulamakiadi. Renkli ve
eglenceli bir yapuya sahip olan gelencksel festivalimiv her yil guk sayrda misafire ev sahipligi yapmmghr,

23, Kitap Fuati 2025 yilinda Belediyemizee yapilnug olup, 2023 yihinda da gok sayida rmisafirimizin ilgisini
cekmiztir,

24 Altmbeii Zeyvtin Zeylinyadl ve Gastronomi festivalinde bu sene konser verilmis olup lconserler sonrasi

sanateilara Allmazd ilgesinin cografi isareti olan zeytinyad Lakdim edilmistir,
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin gitvenilir, tam ve
dogru aldugunu beyan ederim,

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonamik ve verimli bir sekilde kullanildigim, gbrev ve yetki alamm cercevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve ddzenliligi hususunda

yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama hirimimizde siireg kontrolliniin etkin olarak uygulandigini
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kentroller, ig
denetci raperlan ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raperlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim almadigim beyan ederim, (31.03.2026)

Yusuf BULARMIK
Belediye Baskan Yardimeis)




iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan hilgilerin glivenilir, tam ve
dogru oldugunu heyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaldarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildifini, gérev ve yetki alamim ¢ergevesinde ic
kontrol sisterminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda

yeterli glivenceyi sagladiginl ve harcama birimimizde siirec kontrolinin etkin olarak uygulandigini
hildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kantroller, i¢
denetci raporlan ile Sayigtay raparlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus haklkinda
hilgim olmadigin beyan ederim. {31.03.2026)




IC KONTROL GUVENCE BEYAM

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raparda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve
dozru aldugunu beyan ederim.

Bu raparda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomil ve verimli bir sekilde kullamldigim, gorev ve yetki alamm gergevesinde ig
kantrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasalhk ve dizenliligi hususunda
yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg kontroliinin etkin olarak uygulandigin
bildiririm,

Bu gilvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum hilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontraller; ic
denetci raporlar ile Sayigtay raparlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmalktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadsgin beyan ederim, (31,03.2026}




iC KONTROL GUVENCE BEYAN|

Harcama vetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve
dofru aldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alamm cergevesinde i¢
kontral sisterninin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin iglemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg kontrolliniin etkin olarak uygulandigim
hildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kentroller, ic
denetci raporlar ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
hilgim olmadigin beyan ederim. (31.03.2026)

Tahsin KOZAK
Fen Isleri Madiir v,




IC KONTROL GUVEMNCE BEYANI

Harcama yetkilisi alarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin idare bitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, géirev ve yetki alamim ¢ercevesinde ic
lkontrol sisterminin idari ve mall kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda
yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde streg kantroliiniin etkin olarak uygulandigini
bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olaral sahip cldugum bilgl ve degerlendirmeler, it kontroller, ig
denetgi raporlan ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir,

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgitm olmad g beyan ederim. (31.03.2026)

ilsen BALCIOGLU
Insan Kaynalklar ve Egitim Mid. V.




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin gilvenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare bltgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alamm gercevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda

veterli glivenceyi sagladigimi ve harcama birimimizde siireg kontrolinin etkin olarak uygulandigini
hildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller, ig
denetci raporlarn ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raperlanmayan, Idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus haklanda
hilgim olmadigin beyan ederim. (31.03.2026)

e HACCEABLAGIL
Yazi Isleri Midiir V.



iC KONTROL GUVEMCE BEYAN!

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan hilgilerin givenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin idare bitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynallarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanmildiging, gérev ve yetki alanim gergevesinde i
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli givenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sireg kontroliinin etkin olarak uygulandigini
bildiririrm,

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller, iz
denetci raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaldtadir,

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus haklanda
bilgim almadigim beyan ederim. (31.03.2026)

Ahmet ARSLAN
Temizlik isleri Miidiir V.

J/%L]




IC KONTROL GUVENCE BEYAN!

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmig
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigin, gorev ve yetki alanim cercevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dilzenliligi hususunda

yeterli ptivenceyi sagladiini ve harcama birimimizde siireg kentroliinin etkin olarak uygulandigin
bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip eldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, ig
denetgi raporlan ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadr,

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatierine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim almadigim beyan ederim. {31.03.2026]

Ahmet ARSLAN

I([ﬂici_l e Sagyalisler Midir V.




iC KONTROL GUVENCE BEYAN]!

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan hilgilerin givenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde kullanildigini, gérev ve yetki alamm ger¢evesinde ig
kontrol sisteminin idarl ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda

veterli glivenceyl sagladigim ve harcama birimimizde stire¢ kantrolinin etkin olarak uygulandigim
bildiririm.

Bu glvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller, ic
denetci raporlan ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigim beyan ederim. {31.03.2026)

Mehmet Murat SALMANOG

Zahita Mﬂdﬂ;‘y

Y,




