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BAKAN SUNU $U

Bilgiyi olusturmaya yarayan istatistiki veriler, gecmisi daha iyi anlamanin, bugini daha objektif ve dogru
kavramanin, gelecegi en iyi sekilde planlamanin en 6nemli sayisal anahtarlaridir. Ozellikle her alanda bas
donduricti bir hizla degisimlerin ve donlsimlerin yasandigi ¢agimizda, gelecede yonelik dogru planlama
yapilabilmesi, ancak gucli bir istatistiki altyapi ve guvenilir veriler ile saglanabilir.

Turkiye Istatistik Kurumu’nun uluslararasi standartlara uygun istatistikleri iiretme ve ulusal istatistik sistemi
icindeki koordinasyonu saglama konusundaki gdrev ve sorumluluklari her gecen sene artmaktadir. Ulusal ve
uluslararasi platformlarda Ulkemiz adina yapilan sosyal ve ekonomik degerlendirmelerin saglkli sekilde
yapilabilmesi icin, TUIK tarafindan iretilen istatistikler bilyiik Snem tasimaktadir.

Yiritulen faaliyetlerin ve sunulan hizmetlerin, 6nceden belirlenen amac¢ ve hedeflere uygun olmasi ve bu
hizmetlerin izlenebilmesi olduk¢ca dnemlidir. Bunun yaninda kamu kaynaklarinin ulusal dnceliklere uygun olarak
seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri cercevesinde etkili ve verimli bir sekilde kullanilmasi, iyi yonetisimin
saglanmasi ve kamu hizmetlerinin kaliteli ve paydas odakli retilmesi énemli 6nceliklerimizi olusturmaktadir. TUIK
bu yasal ve yonetsel sorumlulugunun bilinciyle gérevini yerine getirmeye devam etmektedir.

Turkiye Istatistik Kurumu'nda 2017-2021 Stratejik Plani ve 2017 Yili Performans Programina uygun olarak
calismalar yuratilmus bulunmaktadir. Bu kapsamda, Kurumun faaliyetlerine ve bu faaliyetlerin sonugclarina iligkin
bilgiler iceren 2017 yili TUIK Faaliyet Raporu’nu, 5018 sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu’nun temel
ilkeleri olan mali disiplin, mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugu geregi kamuoyu ile paylasiyoruz.

Dénem boyunca TUIK birimleri tarafindan gerceklestirilen proje ve faaliyetlerde katkisi bulunan tim Kurum
personeline tesekkir ediyor, bu vesileyle faaliyet raporunun hayirli olmasini diliyorum.

Lutfi ELVAN
Kalkinma Bakani






BASKAN SUNUSU

Dunyadaki surekli degisim ve donlsimin yonetilmesinin araglarindan biri olan stratejik planlama anlayisi, kamu
kurumlarina mevcut durumlarini tahlil etme ve gelecede yonelik orta ve uzun vadeli hareket edebilme olanagi
saglamaktadir. Tirkiye istatistik Kurumu, 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu dogrultusunda,
Stratejik Plan ve Plan'a dayali olarak yillik performans programlari hazirlamakta, yil icerisinde yurittugu faaliyetler
ve performans sonuglarinin yer aldigi yillik faaliyet raporlarini kamuoyunun bilgisine sunmaktadir.

2017 yil Faaliyet Raporunda ilk olarak, Kurumun misyon ve vizyonu, yetki, gorev ve sorumluluklari, fiziksel ve
orgut yapisi, bilgi, teknolojik ve insan kaynaklari, sunulan hizmetler gibi konulari iceren genel bilgiler veriimekte ve
bunun ardindan stratejik amac ve hedefler siralanmaktadir. Raporda ayrica “Faaliyetlere lliskin Bilgi ve
Degerlendirmeler” basligi altinda Kurum buitcesinin 2017 yilina ait uygulama sonuglari ve temel mali tablolara
iliskin aciklamalar sunulmaktadir.

Faaliyet Raporunun “Performans Bilgileri” bashgi altinda, 2017 Yili Performans Programinda yillik bazda
tanimlanan 10 stratejik hedefle ilgili yilsonu itibariyla ortaya ¢ikan uygulama sonuglari, 2017 yilinda performans
gostergelerindeki gerceklesmelerin ifade edilmesi suretiyle raporlanmaktadir.

TUIK 2017 Yl Faaliyet Raporunu kamuoyunun bilgi ve degerlendirmesine arz ediyor ve Kurumumuzun
faaliyetlerinin gerceklestirilmesi icin 6zveri ve gayret ile calisan degerli TUIK calisanlarina tesekkiirlerimi
sunuyorum.

Mehmet AKTAS
Baskan V.
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1 GENEL BILGILER
A Misyon ve Vizyon

Tirkiye Istatistik Kurumu (TUIK)'nun, 2017-2021 dénemi Stratejik Planinda, Kurumun vazgecilmez degerleri
olan ve ikinci planda da benimsenen misyon ve vizyon muhafaza edilmis ve Kurumun gec¢misten gelen bilgi,
deneyim ve tecribesi, bugiiniin gelismeleri ile birlestirilerek, mevcut altyapi ve sistemlerin guglendirilmesi ve
surdarilebilirligin saglanmasi hedeflenmistir.

2017-2021 dénemi Stratejik Plani ile, dretilen ve sunulan istatistiklerin kalitesinin artiriimasi ve kullanici
intiyaclarini  kargilayacak yeni istatistiklerin Uretilmesinin yani sira, Kurumun koordinasyon roliinin
glclendirilmesi, kurumsal kapasitenin ve kurumsal kiltirin gelistirilmesi ile tanmnirhgin artirilmasi
hedeflenmistir.

Misyonumuz; Ulusal ve uluslararasi kullanicilarin ihtiyac ve odnceliklerini dikkate alarak kaliteli, guncel,
glvenilir, tutarl, tarafsiz, uluslararasi standartlara uygun istatistikleri Uretmek, kullanima sunmak ve resmi
istatistik Uretim surecinde yer alan kurumlar arasinda egguidimu saglamaktir.

Vizyonumuz; Uluslararasi standartlarda, kullanici odakh ve surdirulebilir bir istatistik sistemi kurmaktir.

Temel De gerler; Temel de@erlerimiz, kurumsal ¢evre ve istatistik Uretiminden dagitimina kadar olan sureglere
iliskin degerlerden olusmaktadir.

» Bilimsellik

e Mesleki Bagimsizhk

e Kullanici Odaklilik

» Guvenilirlik

* Veri Gizliligi ve Guvenligi
e Tarafsizlik

o Seffaflik
e Erisilebilirlik
*  Yenilikgilik

B Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

TUIK, resmi istatistiklerin tiretimi ve organizasyonuna iliskin temel ilkeleri ve standartlari belirleyen, Ulkenin
intiya¢c duydugu alanlarda gerekli veri ve bilgileri derleyen, degerlendiren ve kullanicilara sunan bilimsel ve
teknik bir kurumdur. TUIK, 18 Kasim 2005 tarihinde Resmi Gazete'de yayimlanarak yirirliige giren 5429 sayili
Tirkiye istatistik Kanunu kapsaminda faaliyetlerini yuriitmekte olup, gdrev, yetki ve sorumluluklari;

+ Resmi Istatistik Programini hazirlamak.

« Program ile belirlenen istatistiki faaliyetlerin yuritilmesini organize etmek ve uygulanmasini saglamak.

* Resmi istatistiklerin Uretimi sirasinda kullanilacak istatistiki yontemleri, tanimlari, siniflamalar ve
standartlari, ulusal ve uluslararasi normlara uygun olarak belirlemek.

« Ulkenin ekonomi, sosyal, demografi, kiiltiir, cevre, bilim ve teknoloji alanlari ile gerekli gériilen diger
alanlardaki istatistiklerini derlemek, degerlendirmek, analiz etmek ve yayimlamak.

* Resmi istatistik sonuclarinin bilimsel ve teknik aciklamalarini yapmak.

TUIK, Faaliyet Raporu, 2017 1



« |statistik alanindaki bilimsel arastirma teknikleri ile istatistiki yontem ve bilgi teknolojilerine iligkin gelismeleri
takip etmek ve bunlarin uygulanmasi igin gerekli dnlemleri almak.

« [statistik alanindaki ulusal ve uluslararasi éncelikleri dikkate alarak istatistiki veri intiyaci duyulan alanlari ve
veri toplama ydntemlerini ilgili kurum ve kuruluslarla igbirligi icinde belirlemek.

e Programin kurum ve kuruluslara verdidi resmi istatistik gérevlerinin yerine getirilmesini izlemek, bu
kurumlarca Uretilen istatistiklerin uluslararasi standartlara uygunlugunu incelemek, kalite kontroliinii yapmak
ve bu konularda teknik destek ve koordinasyonu saglamak.

« Kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedigi temel ilkeler cercevesinde, Kurumun orta ve
uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek; Kurumun stratejik planlarina, yillik amag ve hedeflerine bagh
olarak teskilat yapisini, hizmet kalite standartlarini, ydnetim hizmet ve sureclerini sirekli gelistirici tedbirler
almak.

« Programin uygulanmasina iliskin Yillik izleme Raporlarini hazirlamak.

« |statistiki bilgilerin saklanmasini, kullaniciya sunulmasini, bu alanlara iliskin sistemlerin gelistirilmesini ve bu
amagla ulusal ve uluslararasi bir bilgi agi ve bilgi akis sisteminin olusturulmasini koordine etmek.

e Ulusal kayit sistemlerinin olusturulmasinda standartlari tanimlamak, uygulamak ve kurumlar arasi
koordinasyon ile uygulanmasini saglamak.

« Uluslararasi diizeyde karsilagtirmalar yapmak amaciyla diger Ulkelere veya llke gruplarina ait gostergeleri
takip etmek, degerlendirmek ve gerekli durumlarda yayimlamak.

« htiya¢ duyulan alanlarda veri iiretilmesi, teknik kapasitenin gelistiriimesi ve giiclendirilmesi amaciyla, ulusal
ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla igbirligi icinde arastirma ve teknik yardim projeleri hazirlamak,
gelistirmek ve yuritmek.

« |statistikle ilgili konularda diger ilkelerle ve uluslararasi kuruluslarla isbirligini saglamak ve uluslararasi
toplantilar diizenlemek.

« Kanunla verilen diger gorevleri yerine getirmek

dir. Baskanlik, yiksek ogretim kurumlarinin gérevleri sakh kalmak sartiyla Kurumun gérev alanina giren
konularda universiteler ve diger egitim kurumlari ile isbirligi yaparak ulusal ve uluslararasi egitim ve arastirma
merkezleri kurabilir.

C idareye lligkin Bilgiler
1 Orgiit Yapisi
TUIK, 5429 sayili Kanun ile istatistik Konseyi ve TUIK Baskanligi olarak yapilandirilmistir.

Istatistik Konseyi, Resmi istatistik Programi (RIP) ve resmi istatistikler konusunda tavsiyelerde bulunmak,
ileriye yonelik goriis ve onerileri kapsayan calismalar yapmak tzere olusturulmustur. TU/K Bagkanligi ise,
Kanunun uygulanmasini saglamak ve Kanun'la kendisine verilen gorevleri yerine getirmek lizere kurulmustur.

TUIK, merkez ve tasra teskilati olarak yapilandirilmis olup, calismalarini yurt sathinda yiritmektedir.
29/06/2012 tarihli ve 28338 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 6327 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve
Yatirnm Sistemi Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hilkminde Kararnamelerde Degisiklik Yapiimasina Dair
Kanunun 40. maddesi ile 5429 sayili Tirkiye Istatistik Kanunu'nun “Ana Hizmet Birimleri” baslikli 25 inci
maddesi degistirilmistir. S6z konusu degisiklik sonucunda, 2012 yil biitgesinde harcama bhirimi olarak yer alan
ve ana hizmet birimi olan 11 daire baskanhgi kaldirilmis, yerine ulusal ve uluslararasi platformdaki yeni
gelismeler ve degisen calisma kosullari ile kurumsal hedeflere ulasmak, insan kaynaklarinin verimliligini
artirmak ve ig sureglerinin etkinligini saglamak amaciyla 16 yeni daire baskanhgi kurulmustur.
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Bu cercevede merkez teskilat;; 16 Ana Hizmet Birimi, 3 Danigma Birimi ve 2 Yardimci Hizmet Biriminden
olusmustur. Ayrica, Baskanliga bagh bir Egitim ve Arastirma Merkez (EAMER) Mudurligu ile Déner Sermaye
isletmesi Midurligii (DOSIM) bulunmaktadir. Merkez teskilatinin yapilanmasi hizmet birimleri ayriminda Tablo
1.1'de, TUIK Teskilat Semasi ise Ek 1'de verilmistir.

Tablo 1.1 Merkez te skilati yapisi, 2017
Baskan

4 Basgkan Yardimcisi

Ulusal Hesaplar Daire Baskanligi (UHD)

Ekonomik ve Sosyal Gostergeler Daire Bagkanligi (ESGD)
Kisa Dénemli s Istatistikleri Daire Bagkanligi KDIiD)
Tarim Istatistikleri Daire Bagkanhg (TiD)

Cevre, Enerji ve Ulastirma Istatistikleri Daire Bagkanhgi (CEUID)
Yillik s Istatistikleri Daire Bagkanhigi (YiiD)

Demografi Istatistikleri Daire Bagkanhgi (DEID)

isgiicii ve Yasam Kosullari Daire Baskanligi (IYKD)
Sosyal Sektor istatistikleri Daire Baskanhdi (SSID)
Metaveri ve Standartlar Daire Baskanlgi (MSD)

Veri Toplama Koordinasyonu Daire Baskanlgi (VTKD)
Kayit Sistemleri Daire Bagkanligi (KSD)

Ana Hizmet Birimleri

Ornekleme ve Analiz Teknikleri Daire Bagkanligi (OATD)
Uluslararasi iligkiler Daire Bagkanhgi (UID)

Bilgi Dagitim ve lletisim Daire Bagkanhgi (BDID)

Bilisim Teknolojileri Daire Baskanhgi (BTD)

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi (SGD)
Danigma Birimleri Hukuk Musavirligi (HM)
Basin ve Halkla iligkiler Miisavirligi (BHIM)

, o insan Kaynaklari Daire Bagkanhgi (IKD)
Yardimci Hizmet Birimleri i . B
Destek Hizmetleri Daire Baskanligi (DHD)

Tasra teskilati; ulusal dizeydeki sayim ve arastirma faaliyetlerine iliskin olarak, sorumluluk bdlgesine ait
verilerin derlenmesi, degerlendiriimesi, kalite kontroll, analizi ve merkeze aktarimi ile bélgesel istatistiklerin
altyapisini olusturmak ve Uretmekle gorevlidir. 26 Bdlge Mudurligiunden olusan tasra teskilatinin bulundugu
iller ile bagl iller "Istatistiki Bélge Birimleri Siniflamasi (IBBS)"na gére Ek 2'de verilmistir.

2 Fiziki Kaynaklar

TUIK'te calismalar, merkez ve tasra teskilati olmak lizere toplam 33 hizmet binasinda yiiriitilmektedir. Merkez
ve tagra teskilatinda kullanilan hizmet binalarinin 23’0 tahsisli, 10'u ise kiraliktir.

Merkezde calismalar, Baskanlik ana binasi ve 2 adet ek binada yiritilmektedir. 2014 yilinda yapimina
baslanan ana hizmet binasi tamamlandiginda, merkezde tim calismalarin tek bir ¢ati altinda yurattlmesi
hedeflenmektedir. Tasra teskilatinda ise calismalar 30 hizmet binasinda yuritilmektedir. Tasra teskilatindaki
30 hizmet binasindan 21'i tahsisli olup 9 tanesi kiraliktir. Halen kiralik olan Malatya ve Zonguldak Bolge
Muddurliklerine ait hizmet binasi yapimi igin ihaleler tamamlanmig ve ingaat baslatiimistir.
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Kurum hizmetlerinin yiritilmesinde ihtiya¢ duyulan tasit kullanimi, kiralama yontemi ile gerceklestiriimekte,
tagitlarin 6nemli bir kismi, veri toplama gorevini ylriten tasra teskilati igin kiralanmaktadir.

Tablo 1.2 Fiziki kaynaklarin sayisal da  gihmi ) o
2017 yihnda ulagim hizmetlerinin

2017
Fiziki Kaynaklar yurdtilmesi icin 132 tasit kiralanmis
Toplam | Merkez Ta sra . L

T : olup, 115 tasit, veri toplama gorevini
Tahsisli Hizmet Binalari 23 2 21 ¢ teskilatl ici Imist
; . . apan tasra teskilati icin ayriimistir.
Kiralik Hizmet Binalari 10 1 9 yap ® . $ . _g_ 4 $

. 2017 wyili itibaryla fiziki kaynaklarin
Demirba g Tasitlar 8 6 2 . L
B dagihmi Tablo 1.2'de verilmigtir.
Kiralik Ta gitlar 132 17 115

(*) Déner Sermaye isletmesine kayitli 1 adet otomobil Merkez toplamina dahildir.

3 Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

TUIK, bilimsel ve teknik niteligini bu alandaki ileri diinya ulkeleri standartlarina yiikseltme ve Tirkiye'nin
cagdas istatistik yapisini her gecen gun gelistirme gayretinde olan, karar alma sireglerinde etkin rol oynayan
bir kurumdur. Ulusal ve uluslararasi alandaki gelismeler, TUIK’in kurumsal yapisinda ve is tanimlarinda
degisime yol agmakta, istatistik alanindaki ihtiyaclar surekli artmaktadir.

Bilgi teknolojilerindeki gelismeler, istatistik alanindaki calismalari her agidan etkilemektedir. Bu etkilesimler;
verilerin derlenmesi, igslenmesi ve dagitimi asamalarinda yeni teknik ve ydntemlerin devreye girmesi
sonucunda olusmaktadir. Bilgi teknolojilerinin sagladigi kolayliklar sayesinde veri; elektronik ortamda
derlenmekte, kisa siirede analiz edilmekte, farkli bigcimlerde ve siratli bir sekilde kullanicilara sunulmaktadir.

TUIK'te, bilisim hizmetleri yiritiilirken yeni teknolojiler yakindan takip ediimektedir. Son yillarda kisisel
bilgisayarlar, sunucu sistemleri, mobil bilgisayarlar gibi iletisim araclar; veri toplama, analiz ve dagitim
sureclerinde etkin olarak kullaniimaktadir.

o ] . Tablo 1.3 Bili gim ve ileti gim araclarinin sayisal
2017 yih igerisinde ekonomik ve teknolojik dagilimi, Aralik 2017

Omrind tamamlamig donanimlarin  hurdaya Bili gim ve lletigim

) ) ) Toplam Merkez Tasra
ayrilma islemleri yapilimis, yeni donanimlarla Araglari
takviye saglanmistir. Kurumdaki bilisim ve Kisisel Bilgisayarlar 2597 1186 1411
S . Mobil Bilgisayarlar 4199 231 3968
iletisim araclarinin merkez ve tasra teskilati
. Yazici 693 281 412
ayriminda sayisal dagilimi, Arahk 2017 Tarayici 117 53 59
itibariyla Tablo 1.3'te verilmistir. Video Konferans 71 17 54

4 Insan Kaynaklari

TUIK'in hedeflerine ulagabilmesinde, konusunda uzman, veriyi toplayan, isleyen ve kamuoyuna sunulmak
Uzere hazirlayan nitelikli personelin 6nemi daha da artmis ve insan kaynaklari politikasi bu ydnde
olusturulmustur. Ozellikle son yillarda vizyon sahibi bir kurulug olma amacina yonelik kokli degisiklikler
yapilmig, geng beyinlerin Kurumda ¢alismasina imkan saglanmistir.

TUIK'te, Aralik 2017 itibariyle merkez ve tasra teskilatindaki personel sayisi toplam 3 643 kisidir. Bu
personelin %29'u merkez, %71'i ise veri toplamakla gorevli tagra teskilatinda istihdam edilmektedir. Kurumda
veri toplamakla gorevli gegici personel statiisiinde ¢alisan personel sayisi 1957 olup, bu personelin %91,7'si
tasra teskilatinda gérev yapmaktadir.
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Tablo 1.4 Personelin istihdam  sekline gore sayisal da gilimi,

Aralik 2017
istihdam Sekli Toplam Merkez Tasra Kurum personelinin  %45,6's1  kadrolu,
Toplam 3643 1054 2 589 %53,7'si gegici, %0,7'si de surekli is¢i ve
Kadrolu Personel 1660 866 794 sOzlesmeli  bilisim  personeli  olarak
Gecgici Personel 1957 162 1795 istihdam edilmektedir. istihdam sekline
Srekli lsci 17 17 - gore personelin dagilimi, merkez ve tasra

Sozlesmeli Bili sim

) 9 9 - teskilati ayriminda Tablo 1.4'te verilmigtir.
Personeli

TUIK merkez ve tagra teskilatinda 31/12/2017 tarihi itibariyle kadrolu olarak calisan 1660 personelin 31'i
doktora dereceli, 293'li yiksek lisans, 1124’0 lisans, 103’0 yuksekokul, 109'u ise lise ve alti okul mezunudur.
Universite mezunu lisans, yiiksek lisans ve doktora dereceli personel; TUIK Uzmani, TUIK Uzman Yardimcisi,
istatistik¢i, Matematikgi, Miihendis, Ekonomist, Sosyolog, Programci, Mali Hizmetler Uzmani, Mali Hizmetler
Uzman Yardimcisi, i¢c Denetci ve diger kadrolarda istihdam edilmektedir. S6z konusu personelin meslek
dallar itibariyla dagilimi Grafik 1.1'de verilmigtir.

Grafik 1.1 Universite mezunu kadrolu personelin mes  lek dallarina gére da gilimi

26

50,0

42,6

4,0

30,0

zo,0

12.8
10.5 2.7
10,0 -
o0 |

istatistik isletme rGhendislik iktisat rAaterm atik Ekonometri Karmu Uluslararas: Diger
Yonetimi iliskiler
2017

TUIK'in bilimsel ve teknolojik yapisindaki gelismelere paralel olarak insan giicii planlamasi dogrultusunda,
Ozellikle tasra teskilatindaki teknik personel sayisinda artis olmustur. 2017 yilinda alinan 33 personelin, %21'i
merkez teskilatinda, %79'u ise tasra teskilatinda gorevlendirilmis olup unvanlarina gére dagilimi Tablo 1.5'te
verilmistir.

Tablo 1.5 2017 yilinda TU IK Basgkanli gina alinan personel sayisi

Kadro Unvani Toplam Merkez Tasgra
Toplam 33 7 26
istatistikci 20 - 20
Muhendis 1 1 -
Ascl 2 2 -
Veri Hazirlama ve Kontrol Igletmeni 8 2 6
Sozle smeli Bili sim Personeli 2 2 -

TUIK, 2017 yilinda oldugu gibi bunda sonraki yillarda da personel ihtiyacini, 3 Mayis 2002 tarihli ve 24744
sayill Resmi Gazetede yayimlanan "Kamu Gérevlerine ilk Defa Atanacaklar icin Yapilacak Sinavlar Hakkinda
Genel Yénetmelik" esaslarina gére A grubu kadrolar icin (TUIK Uzman Yardimcisi) Ogrenci Secme ve
Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan Kamu Personel Secme Sinavinda (KPSS) basarili olanlar ile,
B grubu kadrolardan 4 yillik lisans egitimi veren fakiilte mezunu istatistikci, Matematikci, Sosyolog, Ekonomist
vb. ile 2 yillik 6n lisans mezunlari arasindan Memur, Anketdr, Veri Hazirlama ve Kontrol isletmeni ile diger
kadro unvanlarindan temin etmek suretiyle karsilamaya devam edecektir.

TUIK, Faaliyet Raporu, 2017 5



5 Sunulan Hizmetler

Bilgi toplama ve bilgiyi degerlendirmenin éneminin farkinda olan ve "uluslararasi standartlarda, kullanici odakli
ve sirdiriilebilir bir istatistik sistemi kurma" vizyonu ile hareket eden TUIK, 1926 yilindan giinimiize kadar
onemli sureclerden gecerek, bilimsel ve teknik niteligini bu alandaki ileri dinya Uulkeleri standartlarina
yukseltme ve Turkiye'nin ¢agdas istatistik yapisini her gegen giin gelistirme gayretinde olan, tlkemizin karar
sureclerinde etkin rol oynayan bir kurumdur.

Ulkemizde ekonomi, sosyal, demografi, kiiltiir, cevre, bilim ve teknoloji alanlari ile intiyag duyulan diger
alanlardaki resmi istatistikleri derleme, degerlendirme, analiz etme, yayimlama, resmi istatistik sonuclarinin
bilimsel ve teknik aciklamalarini yapma gérevi 5429 sayili Kanun ile TUIK’e verilmistir.

Resmi istatistiklerinin Ureticisi ve koordinatorii olan TUIK, uluslararasi alandaki istatistiki gelismeleri yakindan
takip ederek, toplumun tiim kesimlerinin ihtiya¢ ve beklentilerine cevap verebilecek cesitlilikte, kaliteli, glincel,
glvenilir, tarafsiz karsilastirilabilir istatistikler tretmek adina kendini ve lkemiz istatistik sistemini gelistirmeyi
kendisine gorev edinerek faaliyetlerini bu cergevede yuriitmektedir.

istatistik Gretim faaliyetleri ana hizmet birimleri tarafindan yuritiliirken, strateji gelistirme, performans
degerlendirme, hukuk, basin, halkla iligkiler, insan kaynaklari ve destek hizmetleri gibi faaliyetler danigma ve
yardimci hizmet birimleri tarafindan yiritilmekte, istatistik Gretim siirecine her yénlyle katki saglanmakta ve
tim siirecler bilisim altyapisi ile desteklenmektedir. TUIK'te yiriitilen hizmet ve faaliyetler stratejik amaclar
itibariyla asagida yer almaktadir.

Amag¢ 1. Uluslararasi standartlarda, kullanici ihtiy  aglarina cevap verecek ce sitlilikte kaliteli istatistik
Uretmek ve kullanima sunmak.

TUIK'te, ulusal ve uluslararasi kullanici ihtiyaclarina cevap verecek cesitlilikte istatistiklerin tretilmesi ve
dagitimi yoniinde calismalar yiritiilmektedir. Istatistik Gretimi ve dagitimi sirecinin her asamasinda
uluslararasi normlar dikkate alinir, kullanici odakli bir bilgi dagitim sistemi ile, basta internet olmak tzere gesitli
iletisim araclar yoluyla bilgiye erisim ve kamuoyu ile paylasiimasi saglanir.

istatistiki altyapi hizmetleri: Istatistik tretiminin temel asamasi olan altyapi calismalari baglaminda, genel
olarak, ulusal/uluslararasi diizeyde kabul gérmis istatistiki yontemler incelenmekte, giincel gelismeler takip
edilmekte, TUIK biinyesinde yapilan sayim ve arastirmalarin teknik altyapilar (soru formu hazirlama vb.)
hazirlanmakta, 6rnekleme yodntemleri belirlenmekte ve uygulanmaktadir. Bunun yani sira, veri kalitesinin
artirlmasina yonelik calismalar ile zaman serisi analizleri, mevsim ve takvim etkilerinden arindirma
tekniklerinin geligtiriimesi vb. ¢calismalar yurittilmektedir.

istatistik Uretimi: Istatistik Uretimi, planli bir calismayi gerektiren bilgi, beceri ve deneyim isteyen cok

kapsaml bir suregctir. Bu sureg, ihtiyaclarin belirlenmesi 6ncel ¢alismalar ile baslayip, verilerin toplanmasi,

islenmesi, analiz edilmesi ve sonugclarin alinmasindan olusan bir dizi alt faaliyetler bitinudir. Bu faaliyetler

genel olarak;

e arastirmadan elde edilecek bilginin gerekliliginin ortaya konulmasi, mevcut olmayan istatistiklerin
belirlenmesi,

e arastirma soru formunun, tabllasyon planinin hazirlanmasi, pretest ve pilot uygulamanin yapilmasi, alan
organizasyonu, veri toplama, isleme ve analiz siireclerinin test edilmesi vb.,

« toplanan/veri girisi yapilan verilerin kontrolii, hata iceren verilerin tespiti, diizeltimesi vb. faaliyetler,

» igslenmis verilerin kontrol edilmesi, kullanilabilir hale donustarilmesi, tutarlilik kontrollerinin yapilmasi, yalin
ve genisletilmis tablolarin alinmasi, alternatif kaynaklardaki verilerle karsilastiriimasi vb. ¢alismalar,
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e veri analizi, derlenen ve islenen verilerin kullanilabilir bilgiye dénlstirilmesi, zaman ve mevsimsel
dizeltmelerin yapilmasi, betimsel ve analitik sonuclarin elde edilmesi, istatistik, gosterge, endeks, girdi
¢iktl tablosu, parite, projeksiyon vb. ciktilarin elde edilmesi ve sunuma ydnelik tablo ve sonuglarin alinmasi

calismalari olarak tanimlanmaktadir. TUIK'te bu siireclerden gecerek iretilen istatistikler ana bagliklar halinde
asagida verilmigtir:

Ulusal hesaplar: Ulusal hesaplar sisteminde yer alan Uretim, harcama ve gelir yéntemleriyle Gayri Safi Yurtici
Hasila (GSYH) tahminleri donemsel ve yillik olarak hesaplanmaktadir. Arz ve Kullanim Tablolari, Girdi-Cikti
Tablolari, Bolgesel Hesaplar, Mali Bildirim Tablolari, Kurumsal Sektdr Hesaplari ve Yillik Hesaplara iliskin
calismalar yapilmaktadir.

Ekonomik ve sosyal gostergeler:  Ulusal ve bélgesel diizeyde, tiketici fiyat hareketlerini izlemek amaciyla
istatistik ve endeksler uretilmekte, bunun yani sira, giiven endeksleri hesaplanmakta, konut satiglarina yonelik
istatistikler Uretilmekte, yatirim araglarinin reel getiri oranlari, satinalma giict paritesi, dis ticaret istatistikleri ve
endeksleri hesaplanmaktadir.

Tarim istatistikleri:  Bitkisel Uretim, hayvancilik ve hayvansal riin, su Urnleri, gida gtvenligi, tarimsal fiyat,
tarimsal cevre, organik tarim vb. konularda istatistikler Uretilmekte, tarimsal isletmeler ve arazi kullanimina
yonelik istatistikler ile tarimsal fiyatlar ve tarimsal Uretim degerleri hesaplanmakta, tarimda ekonomik hesaplar
tablolar hazirlanmaktadir.

Cevre, enerji ve ula stirma istatistikleri:  Cevresel ekonomik hesaplar sistemi ile ilgili istatistikler Uretiimekte,
su, atiksu, atik istatistikleri ve seragazi emisyonlari vb. ¢evresel gostergeler hesaplanmakta, bunun yani sira,
kat yakit, elektrik, dogal gaz, enerji tiketimi ve boru hatlarina iligkin istatistikler ile ulastirma, haberlesme
istatistikleri Uretilmektedir.

Demografi istatistikleri: ~ Nufusa iligkin istatistikler ile hayati istatistikler (dogum, 6lim, evlenme, bosanma ve
intihar) cocuk, geng¢, yasl nufus ve aile konusunda istatistikler dretilmekte, nlfus projeksiyonlari
hesaplanmakta ve idari kayitlara dayall hayat tablolari olusturulmaktadir. Ayrica, go¢ hareketliligi, gé¢tin yona,
goc etme nedenleri ve go¢ eden nifusun sosyal ve ekonomik niteliklerine iligkin istatistikler, yasam
memnuniyeti, zaman kullanimi, aile yapisi ile toplumsal cinsiyet konularinda istatistikler tretilmektedir.

isgucii ve ya sam kosullar istatistiklerii  Hanehalklarina yénelik isgiict, bitce, tilketim harcamalari ve
yoksulluga iligkin gostergeler hesaplanmakta, gelir dagilimi, yasam kosullari ve sosyal dislanma ile ihtiyac
duyulan konularda modiler anketler uygulanarak istatistikler tretilmektedir.

Sosyal sektor istatistikleri:  Egitim, kiltiir ve yasam boyu 6grenmeye iligkin istatistikler ile hanehalki yurt ici
turizm istatistikleri Uretilmekte, turizm gelir ve giderleri hesaplanmaktadir. Bunun yani sira, adalet, sug¢ ve
secimlere yonelik istatistikler ile sosyal koruma, is guvenligi, engellilik, saglk ve 6lim nedeni istatistikleri
hesaplanmaktadir.

Yillik ig istatistikleri:  Sanayi, ticaret ve hizmet sektorlerinin faaliyetlerine iligkin istatistikler ile sanayi Grin,
uluslararasi hizmet ticareti, kazang yapisi, Ucret istatistikleri ile yurtici yabanci kontrollii girisimler, Tirkiye'de
yerlesik girisimlerin yurt disinda sahip olduklari sirket, ortaklik ve subelere iligkin istatistikler tretilmektedir.
Ayrica, bilim, teknoloji ve bilgi toplumu alaninda arastirma gelistirme, yenilik ve biligim teknolojileri kullanimi vb.
konularda istatistikler tretilmektedir.
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Kisa dénemli i s istatistikleri: Insaat, ticaret, hizmet ve sanayi sektorlerine iliskin tretim, ciro, istihdam,
caligilan saat ve briit ticret-maas endeksleri, isgiicii maliyet endeksi, uretici fiyatlari endeksi (UFE), perakende
satiglar endeksi, bina insaati maliyet endeksi hesaplanmakta, sanayi Urin ve yapi izin istatistikleri
Uretilmektedir.

Dagitim faaliyetleri; Ulusal ve uluslararasi veri ve bilgi taleplerinin karsilanmasi amaciyla, Uretilen istatistik ve
gostergeler cesitli kanallarla kamuoyu ile paylasiimakta, kullanici memnuniyet arastirmalarinin yapilmasi ve
yayin politikalarinin yeniden olusturulmasi calismalari gerceklestiriimektedir. Bunlarin yani sira, Kurumun
prestij yayinlari ve tanitict Urtinleri ile yayin ve haber bilteni yayimlama takvimleri hazirlanmakta, yayin
dagitimi ve depolanmasi gibi istatistiki bilgi sunumu ve paylasiimasina yoénelik faaliyetler yuritilmektedir.
Veri/bilgi ve metaverinin dagitim kanallarinda yayimlanmasi ve glncellenmesinin saglanmasi, veri/bilgi
taleplerinin karsilanmasi faaliyetleri gerceklestiriimekte, EDAMIS sistemi Uizerinden Eurostat'a veri gdnderimi
yuritilmekte, Uluslararasi Veri Gonderim Sistemi (UVGS) uzerinden Uluslararasi kuruluslara veri génderim
caligmalar yapilmakta, IMF Ozel Veri Yayinlama Standartlari ile AB Veri Destegi kapsamindaki calismalar
yiratilmektedir.

Amag 2. Istatistik Uretim siirecini iyile  stirmek.

Degisen dinyada istatistik amacli olarak veri toplama ve istatistik Gretme isi zorlagsmakta olup bu zorluklarin
stesinden gelebilmek icin yeni metotlarin mevcut sisteme entegrasyonu gerekmektedir. Bu amacla TUIK'te,
oncelikle idari kayitlarin istatistik amach kullaniminin yayginlastiriimasi ve kullanim alanlarinin genigletiimesi
ile istatistik Uretim slrecine iligkin yeni teknikler gelistirilerek, gerek veri toplama, gerek istatistik Uretimi,
gerekse istatistiklerin kalitesinin artiriimasina yonelik faaliyetler gerceklestirimektedir. Bu baglamda,

« statistik altyapisini giiclendirmek amaciyla énemli ve oncelikli alanlarda ulusal kayit sistemlerinin
belirlenmis standartlara gére olusturulmasi ve guncellenmesi ¢alismalari ile ulusal diizeyde kullanimi icin
isbirligi ve koordinasyon faaliyetleri yiruttlmektedir.

« Ihtiyac duyulan kayit sistemlerinin kurulmasi, yénetilmesi ve giincellenmesi konularinda teknik destek
saglanmakta, cografi bilgi sistemleri, uzaktan algilama ¢alismalar yrutilmektedir.

* Resmi istatistikler kapsaminda kullanilan istatistiki siniflamalarin uyarlanmasi, tanim ve kavramlarin takip
edilmesi, siniflamalarin olugturulmasi ve giincelliginin saglanmasi faaliyetleri yurittilmektedir.

« TUIK'te idari kayitlarin istatistik amach kullaniminin yayginlastirimasi ve kullanim alanlarinin genisletilmesi
ile istatistik Uretim surecine iliskin yeni teknikler gelistirilerek, gerek istatistik Uretim surecinin gerekse
istatistiklerin kalitesinin artirlmasina yonelik faaliyetler gerceklestiriimektedir.

* Veri toplamaya yonelik metodoloji ve ydntemlerin arastiriimasi, 6neri gelistiriimesi, alan uygulamalarinin
kaynaklari ile birlikte planlamasi ile alan uygulamalarinin yirutilmesine iliskin izleme, degerlendirme ve
raporlama islemleri gergeklestiriimektedir.

« Veri kalitesinin artirlmasina yonelik ¢alismalar ile zaman serisi analizleri, mevsim ve takvim etkilerinden
arindirma tekniklerinin gelistirilmesi vb. calismalar yuritilmektedir.Arastirma konusuna iligkin verilerin,
farkli uygulamalarla (6rnekleme, tamsayim, idari kayit vb.) ile birey veya kurum/kuruluslardan alinmasi
veya elde edilmesine yénelik caligmalar yuritilmektedir.

e Alan uygulamalarina yonelik kalite denetimi c¢alismalarinin yuratilmesi, is silreclerinin ve istatistik
sisteminin tasarlanmasi ve istatistik Uretim sureclerine iliskin metaveri hazirlama ve sistem kurma
calismalar ylrutilmektedir.

« Idari kayit sistemlerinin birbiriyle entegrasyonunun saglanmasi ve gelistiriimesi konusunda kurumlara
teknik destek verilmektedir.

» Veri derleme islemlerinin elektronik platformlar Gizerinden aktariimasi ¢alismalari yapiimaktadir.

+ Istatistik Ureten diger kurum/kuruluslar arasindaki veri degisimi ve paylasiminin gelistiriimesine destek
saglanmaktadir.
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Amagc 3. Kurumsal kapasiteyi geli  stirmek.

TUIK'te, kurumsal kapasitenin gelistiriimesi ve siirdiirilebilirliginin saglanmasina katki saglayacak ve ydnetime
yardimci olacak stratejik yonetim, performans ydnetimi uygulamalari ile kurum faaliyetlerinin kayit altina
alinmasi, izlenmesi, etkin yonetilmesi ve Kurum yoneticilerine yardimci olmasi hedeflenen "Yoénetim Bilgi
Sistemi" araglarinin olusturulmasi ve etkin kullaniminin saglanmasi yéniinde ¢alismalar gerceklestiriimektedir.

Bunun yani sira, ginimiz kamu ydnetimi alaninda éncelikle tizerinde durulan, kurumsal kaynak planlamasi ve
yonetimi vb. uygulamalarina ayri bir 6nem verilmekte, Kurum kaynaklarinin etkin ve verimli kullaniimasi,
yobnetilmesi, degerlendiriimesi ve izlenmesi, sonuclara gore yeni politikalar belirlenmesi calismalari planl,
programli ve uzun vadeli bir bakis acgisiyla yurutiilmektedir. Kurumda,

Stratejik yonetim ve planlama:  Cok yilli/yillik plan ve programlarin 6én hazirlik faaliyetleri, plan/programlarin
hazirlanmasi, 6lgme, izleme ve degerlendirme, plan/programlarin giincellenmesi, yenilenmesi ve gelistiriimesi
ve Orgltlenme faaliyetleri yuritilmektedir. Kurum stratejik plani, performans programlar ve faaliyet
raporlarinin hazirlanmasi ve yayimlanmasi ile Kurum hizmet ve faaliyet sonuglarinin izlenmesi ve
raporlanmasi faaliyetleri yiritilmektedir. Stratejik yonetimin bir unsuru olan kurumsal ve bireysel performans
Olcumleri, performans degerlendirmesi farkli alanlarda yapilmakta, yoneticilere faaliyet sonuglarina iligkin
raporlar hazirlanmaktadir

ic kontrol, ic denetim faaliyetleri: ¢ kontrol eylem planlarinin hazirlanmasi, i¢ kontrol sistemi standartlarinin
uygulanmasi ve gelistiriimesi ile én mali kontrol faaliyetleri yurutilmektedir. Ayrica, denetim calismalarinin
planlanmasi, i¢ denetimin yapilmasi, izleme, degerlendirme, raporlama ve risk ydnetimi ile ilgili calismalari
kapsamaktadir.

Toplam kalite yonetimi:  Toplam kalite ydnetimini uygulamak amaciyla, butiinsel bakis agisiyla bir Uist ¢erceve
olusturma caligmalari ylrutilmektedir. Bu cerceve ile tim paydaslarin beklentilerini karsilayan diizeyde
surdurilebilir performans icin yonetimsel ara¢ ve tekniklerin uyum iginde ve birbirini tamamlayici olmasi
hedeflenmektedir. Kurumsal 6z degerlendirme, kalite givence cercevesi, kalite eylem plani ve benzeri
faaliyetler toplam kalite yonetiminin temel unsurlari olarak ele alinmaktadir.

insan kaynaklari yénetimi: Kurumun, insan kaynaklari politikalarinin olusturulmasi, uygulanmasi,
planlanmasi ve ydnetimi konusunda calismalar ile personelin atama, nakil, sicil, terfi, tcret, emeklilik ve
benzeri kadro ve 0zluk igslemlerine iligkin faaliyetler yuritilmektedir. Kurum calisanlarinin memnuniyetine
verilen 6nem geregi memnuniyet arastirmasi yapilmakta ve insan kaynaklari stratejileri dogrultusunda kariyer
planlari hazirlanmaktadir.

Egitim hizmetleri:  Kurumsal egitim stratejisinin, olusturulmasi ve uygulanmasina yoénelik c¢alismalar
yiritilmekte, egitim ihtiyaclarinin belirlenmesi, egitim plan ve programlarinin hazirlanmasi, uygulanmasi ve
degerlendiriimesi faaliyetleri gerceklestiriimektedir. Kurum personelinin bilgi, tecribe ve verimliliklerini
artirmaya yonelik her turlii egitim programi hazirlanmakta ve uygulanmaktadir. Ayrica, RIP kapsaminda yer
alan kurum ve kuruluglar, istatistik konusunda egitime ihtiyag duyan kurum, kuruluglar ile uluslararasi kurum
kuruluslarin talepleri dogrultusunda egitim programlari, seminer, konferans vb. faaliyetler organize
edilmektedir.

Bilgi ve ileti sim teknolojileri faaliyetleri:  Bilgi teknolojileri alanindaki degisim ve gelisim surecinde, Kurum
stratejileri dogrultusunda, istatistik Uretim ve dagitim surecinde verimliligi ve kaliteyi 6n planda tutan bir
yaklagimla, yazilim, veritabani ydnetimi, ag ve donanim vb. alanlarda bilisim imkanlarinin, etkin ve en Ust
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dizeyde kullaniimasina, veri ve bilginin elektronik givenligi ve gizliliginin saglanmasina yonelik bilisim
hizmetleri ylrutiimektedir.

Genel idari i gler: Toplantilar, ¢esitli konularda olusturulan kurul ve koordinasyon toplantilari sekretarya
hizmetleri, organizasyon ve koordinasyon hizmetleri ile benzeri diger idari isleri olusturan faaliyetler
surdirulmektedir.

Mali ve hukuki faaliyetler:  Butce, kesin hesap ve yatirim programi hazirlama, biitge uygulama, harcama ve
gerceklestirme islemleri, uygulama sonuglarinin izlenmesi ve degerlendirilmesi, mali danismanlik, alacaklarin
takibi, mali is ve islemlerin diger idareler nezdinde izlenmesi ile tasinir ve tasinmaz mal iglemleri
yiritilmektedir. Mevzuatlarla ilgili dizenlemeler (kanun, tlzik vb.) yapilmakta, Kurum mevzuatlarinin
glnimuz ihtiyaglarina gére yeniden gbzden gecirilmesi, anlasma, s6zlesme ve protokoller, hukuki goérusler ve
danismanlik, sorusturmalar, dava takibi, icra islemleri, vb. hukuki faaliyetler yiruttilmektedir.

Destekleyici faaliyetler:  Kurumun ihtiyaci olan her tirli satin alma, kiralama, bakim ve onarim, arsiv, sivil
savunma ve seferberlik hizmetleri, saglik ve benzeri idari ve mali hizmetler yuratilmekte, Kuruma ait hizmet
binalarinin ic ve dis koruma hizmetleri, is saghig ve giivenligi hizmetleri saglanmaktadir. Ayrica, DOSIM
aracilgi ile, kamu kurum ve kuruluglari ile gergek ve tiizel kisilere, her turli bilgi islem hizmeti verilmesi, proje
gelistiriimesi, arastirma yapilmasi, anket diizenlenmesi ve alan uygulamalar yapilmasi, Uretilen her tirla bilgi,
belge ve kitaplarin satilmasi hizmetleri gerceklestiriimektedir.

Amac 4. Kurumun koordinasyon roliini giclendirmek, kurumsal taninirl g1 ve toplumun istatistik
bilincini artirmak.

Ulkemiz verilerinin karar sureclerine en iyi sekilde katki saglayabilmesi icin butiinlesik ve tutarl bir “Turkiye
istatistik Sistemi’nin yapilandiriimasi ve surdirilebilirliginin saglanmasi, Kurumun ulusal ve uluslararasi
dizeydeki isbirligi ve koordinasyon rolunln, taninirhdinin artiriimasi ve etkinliginin saglanmasi ile dogrudan
iligkilidir. Bu amag altinda TUIK'te agagidaki faaliyetler yuritilir.

"Tirkiye Istatistik Sistemi“ni koordine etme faaliyetleri: Resmi istatistik Ureten veya istatistik Uretiimesine

katkida bulunan tiim kurum ve kuruluslarin dahil oldugu RIP kapsaminda, istatistik tretim calismalari bilimsel

yontemlerle ve uluslararasi standartlarda gergeklestirilirken, Uretilen verilere olan giivenin saglanmasi, istatistik

sistemi igerisindeki koordinasyon rolinin guglendiriimesi ve isbirligi konusunda gerekli tedbirlerin alinmasi

yonunde calismalar yarataltr. Ayrica;

« Ulkemizin resmi istatistiklerinin Ureticisi ve koordinatérii olarak, RIP'in sorumlu ve ilgili kurum ve
kuruluslarla isbirligi icerisinde hazirlanmasi, izlenmesi ve degerlendiriimesi surecleri yurutilmektedir.

« RIP kapsaminda ulusal ve uluslararasi veri yayimlama takviminin olusturulmasi ve giincellenmesi, veri
yayimlama takvimi sisteminin igletiminin saglanmasi faaliyetleri yurittlmektedir.

+ RIP kapsaminda yurtdisina veri génderilmesi koordine edilmektedir.

+ RIP kapsamindaki kurum, kuruluslarin istatistik standartlarina ve siniflamalarina uyumu ve ihtiya¢ duyulan
konularda teknik destek saglanmaktadir.

+ statistik konusunda egitime ihtiyac duyan kurum, kuruluglara yénelik egitim programlari diizenlenmektedir.

« 5429 sayili Kanun ile olusturulmus Istatistik Konseyi'nin toplantilari, gériis bildirmeleri ve diger sekretarya
calismalari yonetilmekte ve yirittlmektedir.

Uluslararasi faaliyetler: Ulusal diizeyde oldugu kadar uluslararasi platformda da gerek tlkemizin gerekse
Kurumun gorindrligindn ve etkinliginin artiriimasi amaciyla calismalar yiritulmekte, uluslararasi kuruluglar
ve ulusal istatistik ofisleri ile istatistik alaninda igbirligi calismalari strdurilmektedir. Bu baglamda,
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e Uluslararasi kuruluslar ve ulusal istatistik ofisleri ile istatistik alaninda igbirligine énem verilmekte, teknik
isbirligi calismalari aracilidiyla bilgi ve deneyimlerimiz paylasiimaktadir. AB istatistik mevzuatina uyum ve
miktesebatin benimsenmesi ile uygulamaya iliskin ¢calismalar yirutilmekte ve izlenmektedir.

« Ulkelerle igbirliginin artirimasina yonelik olarak diger ulkelerin istatistik ofisleriyle protokoller imzalanmakta
ve teknik yardim programlari yiruttilmektedir.

e Uluslararasi kuruluslar ve ulusal istatistik ofisleri ile isbirligi icerisinde kurumsal altyapi ve teknik
kapasitenin gelistiriimesi amaciyla dis kaynakl projeler ydnetilmektedir.

Basin ve tanitim hizmeti: Kurumun, vizyon, misyon, hedefleri ve hizmet politikasi ¢ercevesinde, istatistik ve
bilginin 6nemine yonelik bireysel ve toplumsal bilinglenmenin saglanmasi, Uretilen veriler, yuriitilen faaliyetler
hakkinda kamuoyunun bilgilendiriimesi, hedef kitle ile iletisimin gelistiriimesi amaciyla 6zellikle Kurumun
kamuoyu genelinde taninirh@ini arttiracak yonde halkla iligkiler ve tanitim faaliyetleri yapilmasi hedeflenir. Bu
baglamda,

e Kurumun taninirhk diizeyinin arttirimasi ve istatistigin tanitimi igin cesitli faaliyetler dizenlenmektedir.

« Uretilen istatistiklerin ve bilginin énemine yonelik bilinglenmenin saglanmasi, kurumsal imaj ve kimligin
olusturulmasi, hedef kitle ile iletisimin gelistiriimesi i¢in kullanici gruplarina gore kitle iletisim kanallari
kullanilarak basin, halkla iliskiler ve tanitim faaliyetleri ylruttiimektedir.

e Basin yayin organlari ile olan iligkiler dizenlenmekte, basin ve halkla iligkilerle ilgili faaliyetlerin
planlanmasi ve yiritilmesi saglanmakta, basin toplantilari, seminer vb. diizenlenmesi ve kamuoyu
duyurular yapilmaktadir.

6 Yonetim ve Ic Kontrol Sistemi

Turkiye Istatistik Kurumu Bagkani, TUIK'in en Ust yoneticisidir ve Bakanlar Kurulu Karari ile bes yil sire icin
atanir. Bagkan, Bagkanlik hizmetlerini, mevzuat hiikiimlerine, Kurumun amag ve politikalarina, Resmi Istatistik
Programina, stratejik plana, performans gdstergelerine ve hizmet kalite standartlarina uygun olarak yiriitmekle
gorevli ve yetkilidir.

TUIK'te, bagskan yardimcilari, birinci hukuk musaviri, daire baskanlari ve bélge mudiirleri, Bagkan'in dnerisi
Uzerine misterek kararname ile atanir, bunlarin disinda kalan personelin atamalari ise Bagkan tarafindan
yapilir. Boélge Miuddirleri, bélgesel dizeydeki tim istatistik faaliyetlerini ylritmek ve yerel birimlerle
koordinasyonu saglamakta, dogrudan TUIK Baskanina karsi sorumludur. Bagkanlikta, daire baskanliklari ve
bdlge mudurlikleri bunyesinde islerin niteligine gére, devaml veya gecici gruplar ve takimlar olusturulabilir;
Baskan, bu birimlere sorumlular gérevlendirir.

Ayrica Kanunda, Kurumun goérev alanina giren, 6zel dnem ve dncelik tasiyan konularda kurullar olusturulmasi
hilkme baglanmistir. Tirkiye istatistik Kanununun, 18 Kasim 2005 tarihinde yiriirlige girmesinin ardindan,
bugiine kadar cikarilan ydénetmelik ve yénergeler asagida verilmigtir:

+ Tirkiye Istatistik Kurumu Uzmanhgi Yénetmeligi

+ Tirkiye istatistik Kurumu Bagkanligi Déner Sermaye Isletmesi Yonetmeligi

«  Tirkiye Istatistik Kurumu Baskanligi Personelinin Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarina Dair Yénetmelik
+  Tirkiye Istatistik Kurumu Baskanligi Disiplin Amirleri Yonetmeligi

» Resmi istatistiklerde Veri Gizliligi Ve Gizli Veri Giivenligine iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik
* Veri Kalite Kontrol Kurulunun Olusumu ve Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Y6&netmelik

« Tirkiye Istatistik Kurumu Personeli Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi
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istatistik Konseyi Yonetmeligi

Turkiye istatistik Kurumu Egitim ve Arastirma Merkezinin Kurulusu Gérevleri ve Calisma Esaslarina iligkin
Yonetmelik

Turkiye Istatistik Kurumu Baskanhigi Mikroveri Hazirlama Siireci Hakkinda Yénerge
Tirkiye istatistik Kurumu Baskanhgi Bélgesel Arastirma Projeleri Hakkinda Yénerge
Turkiye Istatistik Kurumu Baskanligi Nevsehir Egitim ve Dinlenme Tesisi Isletme Yénergesi
Resmi Istatistiklerde Kalite Degerlendirmesine lligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénerge
Turkiye Istatistik Kurumu Bagkanhigi Is Saghgi ve Giivenligi ic Yonergesi

Kalite Denetim Calismalarindaki Ses Kayitlarinin Dinlenmesine lligkin Yénerge

Resmi Istatistik Programinda Yer Alan Kurum ve Kuruluglarda Istatistik Metodolojisinin Gelistirilmesi
Yonergesi

Egitim ve Degerlendirme Toplantilari Uygulama Yoénergesi

Guvenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Yonergesi

Kurumsal Taahhiit iceren Taleplerin Karsilanmasina lligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénerge
Turkiye Istatistik Kurumu Bagkanligi Calisma Takvimlerine iligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénerge

Tiirkiye istatistik Kurumu Bagkanligi Elektronik Belge Yénetim Sistemi Kullanma Esas ve Usulleri Hakkinda
Ydnerge

Turkiye Istatistik Kurumu Basari Belgesi Degerlendirme Usul ve Esaslari
Turkiye Istatistik Kurumunda Idari Para Cezasi Kararlarinin Alinmasina lliskin Usul ve Esaslar

Turkiye istatistik Kurumu Bagkanligi Tarafindan Yuritilen Calismalarin Dokiimantasyonuna iligkin Usul ve
Esaslar Hakkinda Ydnerge

Yetki Devri ve imza Yetkileri Yonergesi
Turkiye Istatistik Kurumu Personel izin Yénergesi

Resmi istatistiklerin Yanlis Kullaniimasi ve Yorumlanmasini Onlemeye Yénelik Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonerge

Resmi Istatistik Programi Caligma Gruplarinin Olusumu ve Calisma Usulleri Hakkinda Yénerge
Turkiye Istatistik Kurumu Mikro Veriye Erisim ve Kullanimi Hakkinda Yénerge

Turkiye Istatistik Kurumu Tarafindan Yayimlanmis istatistiksel Veri ve Bilgilerde Hatalarin Diizeltiimesi ile
ilgili Usul ve Esaslar Hakkinda Yénerge

Tirkiye istatistik Kurumunun idari Is ve Islemleriyle ilgili Hata, Usulsiizlik ve Yolsuzluklara iliskin
Sikayetlerin Bildirimi ve Degerlendiriimesine Dair Yonerge

Tirkiye Istatistik Kurumu Bagkanligi Tarafindan Uretilen Istatistiki Verilerde Revizyon Yapilmasina iliskin
Usul ve Esaslar Hakkinda Ydénerge

Tiirkiye istatistik Kurumu Veritabanlari Yayimlama Yénergesi

Turkiye Istatistik Kurumu Baskanhg On Mali Kontrol Islemleri Yénergesi

Tiirkiye istatistik Kurumu Bagkanligi Konut Tahsis Yénergesi

Tiirkiye istatistik Kurumu Baskanlhiginda Staj Yapacak Ogrenciler Hakkinda Yénerge

Turkiye Istatistik Kurumu Personelinin Kurumsal Veritabanlarina Erisim ve Kullanim Yénergesi
Tiirkiye istatistik Kurumu Bolge Mudiirliiklerinin Uretim Veritabanlarina Erisim ve Kullanim Yénergesi

Tiirkiye istatistik Kurumu intranet Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yénerge

10 Aralik 2003 tarihli 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 58 inci ve 60 inci maddeleri ile i¢
Kontrol ve On Mali Kontrole iligkin Usul ve Esaslar Hakkindaki Yénetmelige dayanilarak gikarilan "Turkiye
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istatistik Kurumu Baskanhgi On Mali Kontrol islemleri Yénergesi'nde belirtilen mali karar ve islemlerin 6n mali
kontrolleri SGD tarafindan yapilmaktadir.

5018 sayili Kanun ile kamu mali ydnetim sistemi uluslararasi standartlar ve Avrupa Birligi (AB) uygulamalarina
uygun bir sekilde yeniden dizenlenmis ve bu kapsamda etkin bir i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi
amaclanmistir. Bu dogrultuda Maliye Bakanhgi (MB) koordinasyonunda tim kamu kurum ve kuruluslari
tarafindan i¢c Kontrol Eylem Planlari hazirlanmakta ve bu eylem planlarinda éngérillen genel sartlarin geregini
yerine getirmek icin eylemler 6ng6rilmektedir.

TUIK’te 2008 yilindan beri hazirlanmakta olan i¢ kontrol eylem planlari vasitasiyla toplam 79 adet genel sartin
69 tanesi icin eylemler gerceklestirilmis ve makul giivence saglanmigtir. Geriye kalan 10 adet genel sart icin de
2017-2018 dénemini kapsayan ve hali hazirda yirirlikte olan "TUIK i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem
Plani"nda 6 adet eylem o6ngorilmustir. 2017 yih Aralik ayi izleme sonuglarina gére, 6 adet genel sarti
karsilayacak sekilde 4 adet eylem tamamlanmis ve makul glivence saglanmistir. Geriye kalan 4 adet genel
sart icin 6ngorilmis olan 2 adet eylemin ise 2018 yili sonu itibariyle gerceklesmesi planlanmig olup bu
eylemler gerceklestiginde "Kamu i¢ Kontrol Rehberi" geregince éngérillmiis olan 79 adet genel sartin tamami
icin makul glivence saglanmis olacaktir.
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2 TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER
A Plan ve Programlar

Kamuda reform olarak tanimlanan 5018 sayili Kanun ile ¢ok yilli planli déneme gecilmis, bu kapsamda
kurumlarin stratejik planlarini hazirlamalari ve biitcelerini bu plan dogrultusunda olusturmalari igin gerekli yasal
diizenlemeler yapilmistir. Bu baglamda, TUIK’te planli déneme gecilmis, ilki 2007-2011, ikincisi 2012-2016
doénemi olmak Uzere stratejik planlar ve plana dayall olarak yillik performans programi ve faaliyet raporlari
hazirlanmis ve basariyla uygulanmistir.

Bunun yani sira, 2005 yilinda yirirlige giren Tirkiye Istatistik Kanunu ile TUIK'te, ulusal diizeyde resmi
istatistikler konusunda énemli diizenlemeler iceren RIP’in hazirlanmasi ve istatistik Gretiminin bu program
cercevesinde yapilmasi hikme baglanmis ve 2007-2011, 2012-2016 dénemi RIP hazirlanarak uygulamaya
konulmustur.

2016 yili sonunda uygulama siresi sona eren ikinci stratejik plan ve resmi istatistik programinin ardindan,
gecmisten gelen bilgi, deneyim, tecriibe ve kazanimlarini, bugiiniin gelismeleri ile birlestirerek, mevcut altyapi
ve sistemlerin giglendirilmesi ve surdurilebilirligin saglanmasinin hedeflendigi, 2017-2021 yillarina iliskin
stratejik plan ve RIP hazirlanmis, Ocak 2017 tarihinde yayimlanarak uygulamaya konulmustur. Kurumun
yayimladigi plan ve programlar kapsaminda;

< Kullanicilarin ihtiyag ve oncelikleri dikkate alinarak, kaliteli, giincel, guvenilir, tutarl, tarafsiz, uluslararasi
standartlara uygun istatistiklerin tretilmesi ve kamuoyu ile paylasiimasi saglanacaktir.

+ dari kayitlardan istatistik Uretiminin artirlmasi ve veri entegrasyonunun saglanmasi ile kamunun ve
cevaplayicilarin Gizerindeki ylk azaltilacaktir.

« Kamusal hizmet sunumunda tarafsizlik, seffaflik, hesap verebilirlik ve kullanici memnuniyeti esas
alinacaktir.

« Bireysel verilerin gizliligi ve kamuoyunun bilgi edinme hakkinin gbzetilmesi esas alinacaktir.

* Resmiistatistik tretim sirecinde yer alan kurumlar arasinda esgiidiim saglanacaktir.

« statistik Uretim sireclerini, veri dagitimini ve organizasyon altyapisini gelistirmek amaciyla yeni
teknolojilerin kullanimi arttirilacaktir.

e Kurumsal kapasitenin gelistiriimesi ve verimliligin artirlmasi, Kurumun koordinasyon roliiniin
glclendirilmesi ile kurumsal etkinligin artiriimasi saglanacaktir.

1 Stratejik Plan

TUIK'te uygulama siiresi, 2016 yili sonunda tamamlanan ikinci planin ardindan, bilgi, tecriibe ve
kazanimlardan yola ¢ikarak istatistik alaninda dogru, giincel, tutarl, karsilastirilabilir, erigilebilir ve kaliteli bilgi
Uretiminde, bulundugu noktadan daha ileriye gidebilmenin hedeflendigi 2017-2021 dénemine iliskin stratejik
plani hazirlanmis ve 1 Ocak 2017 tarihinde yurtrlige girmistir. 2017-2021 dénemi stratejik planinda, Kurumun
vazgecilmez degerleri olan ve ikinci planda da benimsenen misyon ve vizyon muhafaza edilmis ve Kurumun
gecmisten gelen bilgi, deneyim ve tecriibesinin, buginin gelismeleri ile birlegtirilerek, mevcut altyapi ve
sistemlerin glclendiriimesi ve surdurilebilirliginin saglanmasi hedeflenmistir.

2017-2021 doénemi stratejik plani ile, Uretilen ve sunulan istatistiklerin kalitesinin artirilmasi ve kullanici
ihtiyaclarini karsilayacak cesitlilikte istatistiklerin tretilmesinin yani sira, istatistik Uretim sirecinin iyilestiriimesi
ve idari kayit kullaniminin artiriimasi, Kurumun koordinasyon roliinin giclendiriimesi, kurumsal taninirhgin
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artirilmasi ve toplumun istatistik bilincinin artinimasi, kurumsal kapasitenin ve kurumsal kiltliriin gelistiriimesi
hedeflenmistir.

2 Resmi lstatistik Programi

Resmi istatistiklerin Uretimi, organizasyonu ve yayimina iligkin temel ilke ve standartlari belirlemek, ulusal ve
uluslararasi diizeyde ihtiya¢ duyulan alanlarda giincel, glvenilir, zamanli, seffaf ve tarafsiz ve ayni konuda
sadece tek bir resmi istatistik Uretilmesini saglamak amaciyla 5429 sayili Kanuna dayanilarak bes yillik
dénemler igin hazirlanan RIP ile istatistik sisteminde programli déneme gecilmistir. ilki 2007-2011, ikincisi
2012-2016 dénemi olmak tizere hazirlanan RIP, tim sistemin temel koordinasyon araci olarak hazirlanmis ve
basariyla uygulanmistir. 2007-2011 dénemi Programi ile;

e resmi istatistiklerde standardizasyon saglanmasi, iretim ve yayiminda karsilagilan mikerrerliklerin
onlenmesi, cevaplayici yukinln azaltiimasi,

e kurum ve kuruluslar arasinda etkin is bdlimu gerceklestiriimesi, kamuda insan giict ve kaynak tasarrufu
saglanmasi,

« verilerin hangi kurum tarafindan, hangi yontemle derlenecegi, uretilen verilerin hangi dénemler icin ve ne

zaman yayimlanacagi

konularina acgiklik getirilmistir. 2012-2016 dénemi Programinda ise, resmi istatistiklerde kalite unsuru 6n plana
cikartiimig, ayrica,

e ulusal kalite standartlari belirlenmis,

« idari kayitlarin envanteri olusturulmus,

« verilerin metaverileriyle birlikte sunumu icin ¢alisiimig,

* resmi istatistik portali agilmig, uluslararasi veri gdénderim sistemi kurulmustur.

istatistik bilincinin tiim paydaglarda yerlesmesi icin yogun calismalar gerceklestirilen programlarin ardindan,
2017-2021 yillarini kapsayan tciincii bes yillik Program hazirlanmis, taslak “Resmi Istatistik Programi 2017-
2021" Istatistik Konseyi'nin 27/10/2016 tarihinde yapilan toplantisinda gériisiilerek karara baglanmis ve 1
Ocak 2017'de yururlige girmigstir.

Programda, veri entegrasyonu, idari kayitlarin istatistik Uretimde kullaniminin artiriimasi, veri guvenligi ve veri
gizliligi, idari kayitlarin TUiK'e aciimasi ile gercek ve tiizel kisilerin tanimlayici bilgilerinin ve degiskenlerin
standart hale getirilmesi konularina éncelik verilmesi hedeflenmistir. Ayni donemde, istatistiklerde zamanhhgdin
iyilestirilmesi, daha cesitli sekttrel ve bolgesel istatistik Uretilmesine olanak saglanmasi, cevaplayici yukinde
azalma, kurumsal is ylkinin azalmasi, kamu kaynaklarinin en etkin sekilde kullaniimasi hedeflenmisgtir.

3 Kalkinma Plan ve Programlari

TUIK'te yuriitilen faaliyetler, gérev ve sorumluluklarin yani sira, tilke plan ve programlari, st politika belgeleri
kapsaminda verilen sorumluluklar da dikkate alinarak gerceklestiriimektedir. 2017-2021 dénemi Stratejik
Planinin hazirlik siirecinde de Ust politika belgeleri g6z dniinde bulundurulmus ve stratejik amag ve hedeflerin
Ust politika belgeleri ile iligkili olmasina ayri bir &nem verilmig, sorumlu olunan eylemler ile amag ve hedefler
iligkilendirilmigtir.

TUIK'te, 2017 yilinda kurumsal olarak belirlenen strateji ve 6nceliklerin yani sira, 2014-2018 dénemini

kapsayan Onuncu Kalkinma Plani ile 2017-2019 Orta Vadeli Programinda gelisme eksenleri altinda yer alan
ve sorumlu olunan sektorel ve tematik politika ile dnceliklere temel teskil edecek istatistik bilgileri Gretmeye
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oncelik verilmektedir. 2017 yilinda Ust politika belgeleri kapsaminda sorumlu olunan Politika/Tedbir/Eylemlere
Ek.3'te yer verilmistir. Bunlarin disinda kalan ve "sorumlu", "ilgili" veya "ishirligi yapilacak" kurum olarak yer
alinan eylem planlari i¢cin de gerekli calismalar yaratulmustir.

10. Kalkinma Plani (2014-2018)

Kalkinma planlari kapsaminda yillik uygulamalari olan ulusal programlarda 6ngorilen tedbirler konusunda
TUIK olarak gerekli calismalar gorev anlayisi icerisinde yuritilmektedir. Asagida 2017 Yili Programina iliskin
bilgi sunulmustur.

2017 Yih Programi
2017 Yil Programi"nda, TUIK'in sorumlu kurum olarak yer aldigi toplam 3 tedbir olup, bunlarin ikisine 2018
yilinda da devam edilecektir. Tedbirler kapsaminda Kurumda asagidaki ¢calismalar yuruttlmustar;

2.2.1 Nitelikli Insan, Giiglii Toplum

2.2.1.10 Kdltir ve Sanat

Tedbir 140. Kiltur istatistiklerinin uluslararasi s tandartlara uyumlu hale getiriimesi ¢ali  gmalarina
baslanacaktir.

Tarkiye'de kiltirel faaliyetlere katihm ve ayrilan zamanla ilgili veri kaynagi; “Zaman Kullanimi
Arastirmasidir. Arastirma tamamlanmis ve sonuglari 04/12/2015 tarihinde haber biilteni olarak TUIK
internet sayfasinda yayimlanmis olup, (http://www.tuik.gov.tr/PreHaberBultenleri.do?id=18627) linkinden
ulagilabilmektedir. Ayrica arastirmaya ait mikro veri seti kullanicilarin hizmetine sunulmustur.

2.2.3 Yasanabilir Mekanlar, Surddrilebilir Cevre

2.2.3.4 Kirsal Kalkinma

Tedbir 391. Kirsal alan tanimi revize edilecektir.

2013-2016 yillari arasini kapsayan Niifus yogunlugu gridleri Orman ve Su isleri Bakanhgindan temin edilen
CORINE 2012 verisi ve ilgili yillara ait nufus kullanilarak, projeksiyon ve ilfilge sinirlart ayni olmak tzere
uyumlulastiriimis sekilde olusturulmustur. Elde edilen gridlerden il ve ilge bazinda kir/kent tanimi (g
sinifta yapilmistir. Nufus yogunlugu gridleri ve il/ilge bazinda yapilan (¢ kategorili kir-kent siniflandirmasi
Avrupa Birligi Istatistik Ofisi (Eurostat) normlarina tam uyumlu sekilde ayristima (tahmin) yéntemi
kullanilarak gergeklestirilmistir.

2018 yilinin ilk 6 ay! icerisinde Adrese Dayali Nifus Kayit Sistemi (ADNKS) 2017 niifusu kullanilarak cari
calisma devam ettirilecektir. Ayrica Mekansal Adres Kayit Sistemi (MAKS) projesinin tamamlandidi bes
ilde toplulastirma yontemiyle gridler olusturularak bu iller icin dogruluk karsilastirmasi yapilacaktir.

Eurostat'ta kullanilan kir-kent siniflandirmasindan ayri olarak. OECD Boélgesel Kir-Kent Tipolojisi ve
tipolojinin genigletilmis versiyonu da caligilacaktir. (OECD Regional Typology + Extended Version). Bu
calisma icin Karayollari Genel Mudurliginden karayollarina iliskin sayisal vektor verisi temin edilmistir. Bu
sayede uzaklik parametresi de kir-kent tanimina dahil edilebilecek ve toplam 5 sinifta kir-kent
siniflandirmasi yapilabilecektir (kentsel, yakin orta diizey, uzak orta dlizey, yakin kirsal, uzak kirsal).

Tedbir 393. Kirsal Bolgeler Bilgi Sistemi olu  sturulacaktir.

Ulusal Kirsal Kalkinma Stratejisi (UKKS) 2014-2020'de yer alan Kirsal Kalkinma Gostergelerine iligkin ilgili
kurum/kuruluslarla; verinin mevcudu, serisi, strdirulebilirligi, hangi ortamda tutuldugu (elektronik/kagit) ve
dizeyi gibi bilgilerin belirlendigi toplantilar yapilmistir. En az ¢ yil mevcut olan veriler secilerek bu verilerin
metaverisinin standart bir forma goére doldurulmasi konusunda yine ilgili kurum/kurulus temsilcileri ile
bilgilendirme toplantilari yapiimistir. En az ¢ yil mevcut olan gdstergeler metaverileri ile birlikte ilgili
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kurum/kuruluslardan talep edilerek uluslararasi standartlara uygunlugu incelenmigtir. Verisi yeni tretilecek
olan velveya halihazirda Uretilen ancak sorumlu kurumu TUIK haricinde olan gostergeler, azami 3 yil ilgili
kurum/kuruluslar tarafindan derlenecektir. Derlenen bu verilerin yayimlanmamasi ancak, takibinin de
birakilmamasi karari alinmigtir.

Oncelikli D6nu gum Programlari

10 no'lu fstatistiki Bilgi Altyapisini Geli  stirme Programi

"Onuncu Kalkinma Plani (2014-2018)" kapsaminda olusturulan Oncelikli Déniisiim Programlari arasinda
10 no'lu “istatistiki Bilgi Altyapisini Gelistirme Programi ve Eylem Plani” yer almaktadir. Sé6z konusu
programin koordinasyonu TUIK sorumlulugunda olup, Program ve Eylem Plani “Oncelikli Déniisiim
Programlari Eylem Planlarinin Hazirlanmasina Dair Usul ve Esaslar” gz éniinde bulundurularak ve RIP'de
yer alan kurum/kuruluslarin gorasleri alinarak hazirlanmigtir. Programin hedefleri;

. Bilgi/veri ihtiyacini karsilayan istatistik portall,

. Uluslararasi standartlarda tretilmis istatistik sayisinin artiriimasi,

. Bdlge bazinda istatistik Uretilmesi,

. Entegrasyonu saglanmigs surdurilebilir istatistik sisteminin kurulmasi,

. Kayit sistemlerinden Uretilen istatistiklerdir.

10 no'lu "istatistiki Bilgi Altyapisini Gelistirme Programi"nda 3 temel bilesen yer almaktadir. Bunlar;
1. Bilesen: Istatistiki Veri Uretiminin Onceliklendiriimesi

2. Bilesen: Kurumlararasi isbirliginin Gugclendiriimesi

3. Bilesen: Uluslararasi Standartlarda Istatistik Uretiminin Artirilmasi

dir. TUIK, istatistiki Bilgi Altyapisini Gelistirme Programi'nda genel koordinatér ve bu program altinda yer
alan 2 ve 3 no’lu bilesenlerin sorumlusu olarak yer almaktadir. Eylem Planinda (¢ bilesen altinda yer alan
toplam 28 eylemden 12'si dogrudan TUIK'in sorumlulugunda, 1 eylem (10/24. Kurumlarda Istatistiksel
analiz yapabilecek birimler kurulacaktir) ise TUIK'in koordinatérligiindedir. 2017 yilinda Programin
izlenmesi ve raporlanmasi calismalari Kalkinma Bakanhgdinin koordinasyonunda dodnemsel olarak
yiratalmastar. Eylem planinda yer alan tim kamu kurumlarinin sorumlulugunda olan toplam 28 eylemden
10'u tamamlanmis, 18 eyleme ise devam edilmektedir. TUIK sorumlulugunda olan 12 eylemden 2'si
tamamlanmig, 10'una ise 2018 yilinda devam edilecektir. Eylemlere iligkin 6zet bilgi Tablo 2.1'de verilmigtir.

Tablo 2.1 10. Istatistiki Bilgi Altyapisinin Geli  stirilmesi Programi

10/1. Istatistik tretim siirecinde yer alan kuruluslarin trettikleri istatistiklere iliskin olarak, énceliklendirilen istatistiklerin
Uretiminin saglanabilmesi icin, maddi ve begeri kaynak ihtiyaclari tespit edilecektir.

Aciklama: Turkiye Istatistik Sistemindeki kurum ve kuruluslar ile olusturulan RIP calisma gruplarinca istatistik dretim
siirecine dahil edilecek istatistikler degerlendirilerek RiP'e dahil edilmektedir. Uretilmesine ihtiyac olan istatistikler icin idari
kayitlarin standartlara ve siniflamalara uyumu vb. degerlendirmeler yapilmakta, istatistik tretimine uygun olup olmadigi
tespit edilmektedir. Uretimesine ihtiyag olan istatistikler igin 6ncelikle mevcut idari kayitlar géz 6niine alinmaktadir.
Istatistik tretimi icin gerekli olan beseri ve maddi kaynak ihtiyact TUIK icin diizenli olarak yapilmaktadir. Ancak bu sistemi
olusturan diger kurum ve kuruluslarin maddi ve beseri kaynak ihtiyaclarinin TUIK tarafindan belirlenmesi miimkiin degildir.
10/2. Istatistik iretim siirecinde yer alan kuruluslarin drettigi istatistiklere iliskin olarak, ulusal ve uluslararasi diizeyde
karsilanamayan bilgi talepleri analiz edilerek, konu basliklarina ve kullanici siniflarina goére incelenen taleplerden veri
eksiklikleri belirlenecek ve bu eksikliklerin nedenleri tespit edilecektir.

Aciklama: Kullanici Degerlendirme Raporu (TUIK Kargllanamayan Bilgi Talepleri Analizini de iceren), Uluslararasi Yayin
inceleme Calismasi, Avrupa Birligi Istatistik Ofisi Veri Génderim Sistemi (Edamis) ve Veri Mevcudiyeti Calisma Raporlar;
diizenli olarak ilgili birimler ile paylasiimakta olup, Istatistik Konseyinde ve RIP kapsamindaki kuruluslar ile yapilan
toplantilarda da degerlendirilmektedir.
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10/3. Karsilanamayan veri taleplerine ve kaynak ihtiyacina iligkin yapilacak degerlendirmeler sonucunda uretiimesinde
oncelik oldugu dusinilen istatistiklerin tespiti Istatistik Konseyinde degerlendirilecektir.

Aciklama: Turkiye istatistik Sistemindeki kurum ve kuruluslar ile olusturulan Resmi statistik Programi calisma gruplarinca
istatistik tretim siirecine dahil edilecek istatistikler degerlendirilerek gerekli gorildigiinde RiP'e dahil edilmektedir. Yillik
izleme Raporlari vasitasiyla, program izlemesi yapiimakta sonuglari tiim kurumlarla paylagiimaktadir. Ayrica, Istatistik
Konseyi toplantilarinda da s6z konusu bilgilendirmeler konsey Uyelerine yapilmaktadir. Bu kapsamda karsilanamayan veri
talepleri ve kaynak ihtiyaci da her yil diizenli olarak toplanan ¢alisma gruplarinca degerlendiriimektedir.

10/4. RIP kapsaminda TUIK ve diger kurum ve kuruluglarca yayimlanan tiim istatistikleri tek bir cati altinda toplayan bir
internet portali (RIP portal) kurularak islerligi saglanacaktir.
Aciklama: RIP portali kurulmustur. http://www.resmiistatistik.gov.tr/ adresinden ulasilabilir.

10/5. Istatistiki bilgi altyapisini gelistirmek lizere, RIP kapsaminda rol alan kurum ve kuruluglara siniflamalar, soru kagidi
tasarimi, sureg, kalite ve metaveri konularina iligkin egitimler verilecektir.

Aciklama: 2017 yili igerisinde toplam 61 kurum ve kurulustan yaklasik 208 kiginin katilim sagladidi 5 egitim programi
diizenlenmistir. Egitimlere 2018 yilinda da devam edilecektir.

10/6. Kurumlara Uretilen istatistiklerde kullanilan idari kayitlarin dogru ve etkin kullanimini artirmak amagch temel istatistiki
veri analizi ve veri madenciligine iligkin egitimler verilecektir.

Aciklama: 2017 yili icerisinde toplam 60 kurum ve kurulustan yaklasik 153 kisinin katihm sagladigi 4 egitim programi
dizenlenmistir. Egitimlere 2018 yilinda da devam edilecektir.

10/7. Uluslararasi Veri Gonderim Sistemi (UVGS) kurulacak, kurum ve kuruluslarca yapilacak veri génderiminin bu sistem
Uzerinden yapilmasi saglanacaktir.

Aciklama: Uluslararasi Veri Gonderim Sistemi kurulmustur. Bu sistem uzerinden veri gonderimine 2015 yili Ocak ayi
itibariyle baslanmis olup, Sistemin kullaniminin yayginlastiriimasi icin kurumlarla birebir gdrisme ve egitim faaliyetleri
devam etmektedir. Uluslararasi kuruluglara da veri gdnderimi éncesinde es zamanli bilgilendirme yapilmaktadir.

10/8. Kurumlarin uluslararasi kurumlarla yaptiklari istatistik alt yapisinin iyilestiriimesine yonelik projelerin yani sira,
Kalkinma Bakanligi ve Tirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu (TUBITAK) tarafindan finanse edilen istatistik alt
yapisinin iyilestiriimesi konularini kapsayan projelerin onaylanma siirecinde TUIK'ten gériis alinacaktir.

Aciklama: Tum kamu kurum ve kuruluglarina bilgilendirme yapilmistir.

10/24. Kurumlarda Istatistiksel analiz yapabilecek birimler kurulacaktir. (TU/K koordinasyonunda)

Aciklama: Kurumlarda durum tespiti i¢in bir anket calismasi yapilmis ve analiz ¢alismalari tamamlanarak bir rapor
hazirlanmistir. Calisma sonugclandiniimistir.

10/25. Kurumlarin tuttuklari idari kayitlarin envanteri ¢ikarilacak, Ulusal Kayit Sistemine (UKS) dahil edilecek idari kayitlar
tespit edilecektir.

Aciklama: Ulusal Kayit Sistemi Standardinin yapilandirilabilmesi igin envanteri detaylandirma calismalari devam
etmektedir. Ozellikle Gelir idaresi Bagkanligi (GIB) ile Sosyal Givenlik Kurumu (SGK) kayitlarinin kayit desenleri ve
iliskilerinin ¢ikariimasi ¢alismasina agirlik verilmistir.

10/26. Ulusal kayit sistemi standardina iligkin bilgilendirme toplantilari yapilacak, agiklayici dokimanlar hazirlanarak RIP
Portalinda yer verilecektir.

Aciklama: Kurumlar tarafindan olusturulacak olan veri tabanlarina/kayit sistemlerine iliskin asgari standartlarin ne olmasi
gerektidi konusunda taslak bir dokiiman olusturulmus, ilgili Kurum/Kuruluslarin goéris ve onerileri alinmistir. Taslak
dokiiman Kurum/Kuruluglardan gelen oneriler dogrultusunda guncellenmis olup, Kamu genelinde standardizasyonu
saglamak icin Tirk Standartlar Enstitiisii (TSE)'ne génderilmistir. Ayrica RIP kapsaminda ilgili Kurum/Kuruluglara taslak
dokiimani hakkinda genel bilgilendirme yapilmigtir. Calismalar devam etmektedir.

10/27. Ulusal kayit sisteminde yer alan ve istatistik Uretim surecinde kullanilan degiskenlere ait kavram, tanim, siniflama
ve kodlamalar RIP Calisma Gruplari vasitasiyla standart hale getirilecektir.

Aciklama: lIstatistik tUretiminde kullanilan ortak kategorik degiskenlerin standardizasyonu ¢alismalari devam etmektedir.
10/28. Ulusal kayit sistemi standardinin kurumlarin veri altyapilarinda kullanimi saglanacaktir.

Aciklama: Ulusal standardin olusturulmasi igin TSE ile gériismeler baglatiimistir.

Diger Oncelikli Dénii giim Programlari
Eylem sorumlusu kurum olarak yer aldigimiz diger Oncelikli Dénusiim Programlarina iliskin 6zet bilgiler
asagida verilmigtir:

1. Uretimde Verimlili gin Artirlmasi Programi

1/8. Sektorel diizeyde sermaye stoku de  gerleri belirlenecektir.

Sabit sermaye stoku hesaplamalar calisilmaktadir, ancak bir ¢ikti olusmamistir. Butiinlesik Kamu Mali
Yonetim Programi kapsaminda Varlik Yonetimi Bileseni altinda devletin varliklarinin kaydinin iyilestiriimesi
konusundaki gelismeler takip edilmektedir. Ayrica, yurltulen "Ulusal Hesaplar Metodolojisi" projesi
kapsaminda deneysel bir hesap yapilmasi planlanmaktadir.

2. Ithalata Olan Ba gimlili §in Azaltiimasi Programi

2/36. Turkiye'nin girdi tedarik ihtiyaci envanteri olu sturulacaktir.

Girdi Tedarik Stratejisi (GITES) kapsaminda, dis ticarete konu ara mallarina iliskin istatistikler 12 Aralik
2016 tarihinden itibaren yillik dizeyde; Orin, ulke, miktar ve degder ayrintisinda Merkezi Veri Dagitim
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Sistemi (MEDAS) araciligi ile TUIK internet sitesinde kullanima sunulmustur. Bu kapsamda, 31 Ocak 2018
tarihinde yayimlanan Aralik 2017 verileri ile birlikte 2017 yillik verileri de kullanima sunulmustur.

19. Temel ve Mesleki Becerileri Geli stirme Programi

19/3. Okuldan i se gecis surelerinin 6lgilmesi amaciyla anket ¢cali  smasi yapilacaktir.

Konu ile ilgili olarak Nisan-Haziran 2016 déneminde Hanehalki isgiicii Anketine modiil olarak "Gengclerin
isgiicti Piyasasina Gegisi" konulu anket uygulamasi gerceklestirilmis olup sonuglari 7 Aralik 2016 tarihinde
haber biilteni ile kamuoyuna duyurulmustur.

19/10. Isgiicii piyasasi ve e gitim sistemine ili gkin tutulan istatistikler arasinda tanim ve kapsam
birli gi saglanacaktir.

"Egitim ve isgiicii arasindaki iligkinin analiz edilebilmesi icin Tiirkiye istatistik Kurumu biinyesinde "Egitim-
isglicii Veritabani"nin olusturulmasi calismalarina baslanmistir. Calismanin ilk ciktisi olarak kayitli
istihdamda bulunanlarin ve Tirkiye Is Kurumunda (ISKUR) kayith issizlerin, mezun olduklar egitim
alanlarina gbére mesleklerinin ve calistiklari kurulusun ekonomik faaliyetlerinin tablolastiriimasi
amaclanmaktadir. Bu amaca yonelik olarak ilk etapta veri kaynagi olabilecek kurum ve kuruluglar tespit
edilmigtir. Milli Egitim Bakanh@ (MEB), Yiiksekogretim Kurulu (YOK), Ogrenci Secme ve Yerlestirme
Merkezi, Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) ve Tirkiye Is Kurumu Genel Mudiirliigi ile irtibata gegilerek
kurulacak olan veritabanina katki saglayacak olan mevcut verilere iliskin goérigsmeler yapilmistir.

Veri derleme calismasi buyik dlgtide tamamlanmis, farkli kaynaklardan elde edilen verilerin tutarlihdina ve
kalitesine yonelik calismalar devam etmektedir. Calismada SGK kayitlari istihdamdaki niifusu, ISKUR
kayitlari issiz nifusu olusturacaktir. Olusturulan bu nifusta ilgili kisilerin isgiict bilgileri (meslek, ekonomik
faaliyet), demografik bilgileri (yas, cinsiyet, medeni durum, ikamet bilgileri), egitim bilgileri (bitirilen en
yiksek egitim dizeyi ve mezun olunan egitim alani) eklenerek veri tabani meydana getirilecektir. Elde
edilen verilerin tutarllik ve kalite baglaminda guvenilir olarak nitelendirilmesi durumunda calismanin
ciktilar kamuoyu ile paylasilacaktir.

19/34. Zaman Kullanim Anketi yapilacaktir.
Zaman Kullanim Arastirmasi alan uygulamasi TUIK tarafindan 01.08.2014-31.07.2015 tarihleri arasinda
gerceklestirilmis olup sonuglari 4 Aralk 2015 tarihinde haber bilteni ile kamuoyu ile paylasiimigtir.

23. Yerelde Kurumsal Kapasitenin Guglendirilmesi Prog rami

23/3. Belediye hizmetlerine yonelik olarak il dizey inde yuritilen vatanda s memnuniyet anketleri,
miimkiin oldu gunca belediye bazinda yapilacaktir.

TUIK tarafindan yiriitilen Yasam Memnuniyeti Arastirmasi (YMA) sadece belediye hizmetlerinden
memnuniyete yonelik olmayip bireyin genel mutluluk algilamasini, temel yasam alanlarindan genel
memnuniyetini ve bu alanlardaki kamu hizmetlerinden memnuniyetini 6lcmek ve bu memnuniyet diizeyinin
zaman icindeki degisimini takip etmeyi amaglamaktadir. ilk defa 2013 yilinda il diizeyinde 125000 haneye
uygulanarak gerceklestirilen YMA'nin érnek hacmi ¢ok yikseldigi icin her yil il dizeyinde yapilmasina
imkan bulunmamaktadir. 2017 yili YMA alan uygulamasi, 5140 drnek hane ile Turkiye genelinde tahminde
bulunacak sekilde 01-30.11.2017 tarihlerinde gerceklestirilmistir.

23/25. Belediyelerin sistematik veri toplamasi ve k  amuoyu ile payla smasi sa glanacaktir.
ilgili kurumlarla degerlendirilmektedir.
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4 Avrupa lstatistik Sistemi'nin Yeni Unsurlari ve Bu Kapsamda Yii ratilen Cali smalar

Avrupa istatistikleri Uygulama Esaslari (CoP) kapsamindaki 15 ilke ve 82 géstergenin uygulanmasi ve istatistik
kurumlarindaki gegerliliginin degerlendiriimesi amaciyla AB'ye (ye iilkeler ve genisleme iilkelerinde "Oz
Degerlendirme (Self Assessment)” ve “Emsal Tarama (Peer Review)” calismalarindan olusan iki asamali bir
izleme faaliyeti gerceklestirimekte olup, bu faaliyet 2015 sonu itibariyla ikinci kez TUIK'te yiritilmistir.

2. Tur Emsal Tarama faaliyeti sonucunda belirlenen ve 2016-2020 yillarini kapsayan 38 Gelistirme Faaliyeti
yillik olarak Eurostat tarafindan izlenmekte olup, ilk izleme Haziran 2017 tarihinde gerceklestirilmistir.
Gergeklestirilen izleme sonucunda, TUIK'in 38 gelistirme faaliyetinden genel olarak idari verilere erigim,
kullanicilar igin iyilestirilmis hizmet saglanmasi, kalite usullerinin gelistiriimesi, kullanici ihtiyaclari ve
memnuniyeti, Tirkiye istatistik Kurumu'nun kurumsal kapasitesi ve Ulusal istatistik Sisteminin koordinasyonu
alanlarini iceren 15 faaliyetin tamamladigi kaydedilmistir. Aralik 2017 itibariyla ise toplamda 18 faaliyetin
tamamlandi§i Karar Mevzuat ve izleme Cizelgesi'nde gériilmektedir.

Emsal Tarama gelistirme faaliyetlerinin izlenmesi disinda, Eurostat tarafindan AB’ye aday ve potansiyel aday
ulkelerde “Istatistik” miiktesebatinin hangi diizeyde uygulandigini izlemek amaciyla Istatistiksel Yénetim Bilgi
Sistemi (Statistical Management Information System (SMIS+)) calismas! yirutiimuastir. Eurostat tarafindan
yuritilen SMIS+ calismasi 6z degerlendirme asamasi Kurumumuz tarafindan 3 Kasim 2017 tarihinde
tamamlanmis olup, Eurostat tarafindan SMIS+ Degerlendirme Raporu'nun Kurumumuza génderilmesi
beklenmektedir. Buna ek olarak, SMIS+ ¢alismasinin 2008-2016 yillarina ait Eurostat dederlendirme raporlari
incelenmis, yapilan analizleri iceren rapor “SMIS+ Degerlendirme Raporlari Analizi (2008-2016)” adiyla hizmet
ici olarak kullanima ve Ust yonetime sunulmustur.

TUIK, AB'ye uyum durumunu degerlendirmek icin farkli araglari da yogun bir bicimde kullanmigtir. “Veri
Mevcudiyeti” calismasi kapsaminda Eurostat tarafindan her yil giincellenen “Istatistiksel Gereklilikler Ozeti
dogdrultusunda, “Veri Mevcudiyeti Komitesi" tarafindan 2017 yilina iliskin veri setlerinin mevcudiyet ve uyum
durumu incelenmis, her bir veri seti bakimindan ortaya ¢ikan sorunlar, uyum i¢in yapilmasi gereken ¢alismalar,
planlanan faaliyetler ve gerceklesme oranlari raporlanarak hizmet ici kullanima sunulmustur.

AB Muzakere siirecinde Eurostat tarafindan yillik izleme ziyareti gerceklestiriimistir. Bu kapsamda, ulusal
hesaplar, tarim istatistikleri, idari kayitlarin istatistiksel amaclar icin kullanimi, demografi ve goc¢ istatistikleri ile
uluslararasi iligkiler konularinda Eurostat Turkiye Masasi sorumlusu ile toplantilar yapilmis, toplantilarda son
bir yilda kaydedilen gelismeler ve gelecek donem faaliyetleri gérigtimugtir.

Tirkiye flerleme Raporu

2017 Yili llerleme Raporu ait oldugu yilda yayimlanmamis olup, AB Genisleme Genel Mudirltgi tarafindan
bundan béyle "llerleme Raporlari"nin ilgili yil takip eden Nisan-Mayis dénemlerinde yayimlanacagina iligkin
alinan karar dogrultusunda, raporun 2018 yili Nisan ayinda yayimlanacag: bildiriimistir. Bununla birlikte, 2015
yili itibariyla yontem degisikligi kapsaminda, ilerleme Raporu hazirlanmasi 6ncesi (lkelere yoneltilen
sualnamenin doldurulmasi icin katki calismalari 2017 yilinda da gerceklestiriimis olup, ayrica bu yil 18.
“|statistik” faslina ek olarak 17. “Ekonomik ve Parasal Politika”, 19. “Sosyal Politika ve istihdam”, 26. “Egitim ve
Kdaltar” ile 33. “Mali ve Biitcesel Hukiuimler” fasillarinda da katki saglanmigtir.
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B Stratejik Amac ve Hedefler

5018 sayili Kanun cercevesinde, TUIK'te, 2007 yilindan itibaren planli déneme gecilmis ve ilki 2007-2011
doénemi, ikincisi 2012-2016 dodnemi, Ucglncusu ise 2017-2021 donemi olmak Uzere stratejik planlar
hazirlanmigtir. 2017-2021 doénemi stratejik planinda, 2012-2016 dodnemi stratejik planindaki “Uluslararasi
standartlarda ve kullanici odakli, surdurdlebilir bir istatistik sistemi kurmak” vizyonu muhafaza edilmis,
benimsenen temel degerler cercevesinde Kurumu hedeflenen vizyona tasiyacak stratejik amag¢ ve hedefler
olusturulmus ve yillik performans programlari araciligi ile stratejik amaglarin gerceklesmesi hedeflenmistir.

Kurumun 2017-2021 dénemi stratejik planinda, istatistik Uretiminden dagitimina kadar olan surecin daha da
iyilestirilmesi, Uriin, hizmet kalitesinin surekliliginin saglanmasi ve surekli iyilestirme ilkesi cercevesinde
kurumsal kapasitenin gelistirimesi ve Kurumun koordinasyon roliiniin gliclendirilmesi, kurumsal taninirhdin
artinlmasi icin stratejik hedefler dort amag altinda toplanmistir. 2017-2021 dénemi Stratejik Plani igin
belirlenen, 4 stratejik ama¢ ve 10 stratejik hedefin gerceklestirilebilmesi icin Kurumda dnemli calismalar
baslatiimistir.

Amag 1. Uluslararasi standartlarda, kullanici intiy  aclarina cevap verecek ce sitlilikte kaliteli istatistik
Uretmek ve kullanima sunmak.

A1/H1. Karsilastirilabilir, tutarli, glincel, zamanli ve ihtiyaclara uygun istatistikler tretilecek ve surekliligi
saglanacaktir.

A1/H2. Dagitim sisteminin kullanici odaklilik 6zelligi gelistirilecektir.

Amag 2. lstatistik Gretim sirecini iyile — stirmek.

A2/H1. idari kayitlarin istatistik tiretiminde kullanimi artirilacaktir.

A2/H2. Alternatif yéntemler ile veri toplama ve analiz uygulamalar gelistirilecek ve yayginlastirilacaktir.
A2/H3. Istatistik liretim siireci standardize edilecektir.

Amagc 3. Kurumsal kapasiteyi geli  stirmek.
A3/H1. Yeni yonetim araclari gelistirilecek ve stratejik yonetim yaklagimi yayginlastirilacaktir.
A3/H2. Kurum kaynaklarinin gelistiriimesi saglanacaktir.

Amagc 4. Kurumun koordinasyon rolini giglendirmek, k urumsal taninirlh g1 ve toplumun istatistik
bilincini artirmak.

A4/H1. Turkiye Istatistik Sistemi icerisinde Kurumun koordinasyon rolii giiglendirilecektir.

A4/H2. Uluslararasi alanda isbirligi gelistirilecektir.

A4/H3. Kurumsal taninirlik artirilacak ve toplum istatistik konusunda bilinglendirilecektir.
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3 FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
A Mali Bilgiler
1 Bitge Uygulama Sonuglari ve Temel Mali Tablolara  iligkin Agiklamalar

Genel bitge kapsamindaki kamu idareleri arasinda yer alan TUIK'te faaliyet ve hizmetlerin yiritilmesi énemli
Olciide biutce ddenekleri ile gergeklestirilirken, basta AB projeleri olmak Uzere uluslararasi kaynaklarin yaninda
Déner Sermaye Isletmesi kaynagindan da yararlanilarak faaliyet alanlarinin kapsam ve cesitliligi
arttinlmaktadir.

2017 Mali Yili Merkezi Yonetim Bitce Kanunu ile Kuruma 388 106 000 TL ddenek tahsis edilmis, yil sonu
itibariyla toplam butce 6denegi 387 025 028 TL olmus ve yil sonu itibariyla toplam harcama 289 655 504 TL
olarak gerceklesmistir. 2016 yilinda ise Kuruma 385 234 000 TL 6denek tahsis edilmig, yil sonu itibariyla
toplam bitce 6denegdi 383 160 836 TL olmus ve yil sonu itibariyla toplam harcama 286 784 662 TL olarak
gerceklesmistir.

2017 yili i¢in tahsis edilen 6ddenek miktarindaki artisin en énemli nedeni personel giderleri ve yatinnm projeleri
tutarlarinda meydana gelen artistir. 2017 yilinda Kuruma ayrilan butce 6denekleri ve yil sonu harcama
toplamlarinin bitce ana harcama kalemleri ayriminda dagilimi Tablo 3.1'de g6sterilmistir. 2017 yilinda,
uluslararasi projeler kapsaminda AB Hibelerinden yapilan harcama toplami 489.415,19 €'dur. 2017 yilinda,
TUIK Déner Sermaye isletmesi kaynagindan TUIK faaliyetleri icin; 1 859 003,74 TL harcama yapilmistir.

Tablo 3.1 Ana harcama kalemleri ayriminda butce da  gilimi, 2017 (TL)
Aciklama Bitce Ba glangic Odene i Yil Sonu Odenek Toplami Yil Sonu Harcama
Toplami

Toplam 388 106 000 387 025 028 289 655 504
Cari 290 986 000 292 437 000 251 171 540
Yatirim 94 377 000 92 012 028 37 242 186
Transfer 2 743 000 2 576 000 1241778

2017 yil sonu harcama toplami, baslangi¢c 6denegine gére %25,4 oraninda disik gergceklesmistir. Bunun en
onemli nedenlerinden biri, cari bitcedeki Yasam Memnuniyeti Anketinin tahmin diizeyinde yapilan degisiklikten
ve tarimsal igletmelere yonelik anket calismasinin yapllmamasindan kaynakli personel harcamalarinin
dismesi, transferler kapsaminda uluslararasi kurum ve kuruluslara édenmesi planlanan katki ve Uyelik
paylarinin ddenmemesi ve ayrica yatirim butcesinde planlanan nakdi gerceklesmenin saglanamamasidir.

TUIK'in 2017 yili biitge baslangic 8denekleri ve yil sonu harcama gerceklesmelerinde, cari harcamalar énemli
bir yer tutmaktadir. Cari harcamalarin toplam harcama igerisinde fazla olmasinda, Kurumun yaptigi calismalar
ve sunulan hizmetlerin 6nemli etkisi vardir.

Kurumsal Kod Siniflamasina Gére Harcama Tutarlari: TUIK'te yiritilen faaliyetler, merkez ve tasra
teskilatinin koordinasyonu ile gerceklestiriimektedir. Planlanan ulusal diizeydeki sayim ve arastirma faaliyetleri
icin, sorumluluk bdlgesine ait verilerin derlenmesi, degerlendiriimesi, kalite kontroll, analizi ve merkeze
aktarimindan 26 bélge mudarligld sorumludur. Bu nedenle kurum butgesinin énemli bir bdlimi Bolge
Mudurltklerine tahsis edilmektedir.

TUIK 2017 yili biitce baslangic 6deneginin %56,8'i bolge miidirliiklerine tahsis edilmis, bdlge mudirliklerinin
yil sonu harcamalar toplami icerisindeki payr %54,9 olmustur. Bbélge mudurliklerine tahsis edilen butce
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6denegi, bolge madurliklerinin, sorumluluk bélgesi, personel sayisi, faaliyet ve is yiklerine paralel bir dagihm
gostermektedir. 2017 yili Kurum bitgesinin harcama birimleri itibariyla dagilimi Tablo 3.2'de verilmigtir.

Tablo 3.2 Kurumsal kod bazinda harcama tutarlari, 2

017

()

Kurumsal Kod Birim Adi

Biitce Odene  §i

Yil Sonu Odene gi

Y1l Sonu Harcama

Toplam 388 106 000,00 387 025 028,00 289 655 504,00
32.75.00.02 Ozel Kalem Mudurliigii 3911 000,00 3474 200,00 3150 412,00
32.75.00.04 DEIDB 83 564 000,00 82 745 600,00 55 628 898,00
32.75.00.05 iKDB 3 037 000,00 3612 000,00 3607 461,00
32.75.00.23 SGDB 2281 000,00 2131 000,00 1917 561,00
32.75.00.24 HM 577 000,00 577 000,00 547 704,00
32.75.00.25 BHIM 493 000,00 493 000,00 386 792,00
32.75.00.61 Bolge Mudurlikleri 220 377 000,00 219 561 028,23 159 111 349,00
32.75.38.00 UHDB 4 531 000,00 4 331 000,00 4 107 686,00
32.75.44.00 OATDB 3132 000,00 2995 000,00 2850 389,00
32.75.45.00 MSDB 2 505 000,00 2593 000,00 2 486 343,00
32.75.46.00 BTDB 16 418 000,00 16 588 000,00 15 257 396,00
32.75.47.00 VTKDB 2 054 000,00 1 950 000,00 1707 890,00
32.75.48.00 KSDB 3 359 000,00 3612 800,00 3558 647,00
32.75.49.00 BDIDB 10 019 000,00 9 985 000,00 5578 692,00
32.75.50.00 uiDB 3409 000,00 3 319 000,00 1867 277,00
32.75.51.00 DEIDB 2 369 000,00 2770 000,00 2 747 658,00
32.75.52.00 iYKDB 2 920 000,00 2 863 800,00 2 825 966,00
32.75.53.00 SsiDB 4 218 000,00 4125 000,00 4071 799,00
32.75.54.00 KDIiDB 3529 000,00 3 854 800,00 3 842 856,00
32.75.55.00 YiiDB 3 858 000,00 3 508 000,00 3 161 391,00
32.75.56.00 TiDB 3 024 000,00 2999 000,00 2 804 284,00
32.75.57.00 CEUIDB 3 439 000,00 3821 800,00 3742 115,00
32.75.58.00 ESGDB 5 082 000,00 5115 000,00 4 694 939,00

2017 yil sonu itibariyla, harcama tutarinin;

e Merkez tegkilati ana hizmet birimlerine dagihmi %22,5,
. Merkez teskilati danisma ve yardimci hizmet birimlerine dagihmi %22,5,

«  Bolge mudurliklerine dagihmi %55,0

dir. Kurumsal kod bazinda harcama birimleri butge ddenekleri ve yil sonu gider toplamlari Ek 4'te verilmistir.

Ekonomik Kod Siniflamasina Gére Harcama Tutarlari:

2017 yili biitgce baslangi¢ ddenegi, yil sonu ddenek

toplami ve yil sonu harcamalari, ekonomik kod siniflamasi ayriminda Tablo 3.3'te verilmigtir.

Tablo 3.3 Ekonomik kod bazinda harcama tutarlari, 20 17 (TL)
Bitce M
Kod Aciklama Baslangic Yil Sonu Odenek  Yil Sonu Harcama
- M Toplami Toplami
Odene gi
Toplam 388 106 000,00 387 025 028,00 289 655 504,00

01 Personel Giderleri

02 Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Gideri

03 Mal ve Hizmet Alimlari
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri

213 354 000,00
36 068 000,00
41 564 000,00

2743 000,00
94 377 000,00

213 354 000,00
36 068 000,00
43 015 000,00

2576 000
92 012 028,00

182 727 862
29783 424
38 660 253

1241778
37 242 186

2017 yil sonu butce ddeneginin, %47,2' (rakamlar tekrar g6zden gecirilmeli) si personel giderleri, %7,7'si
Sosyal Givenlik Kurumlarina devlet primi giderleri, %10,0'1 mal ve hizmet alim giderleri, %0,3'U cari transferler
ve %9,6'sI sermaye giderleri icin harcanmis olup, %25,2'si kullaniimayarak iptal edilmistir. 2017 yilinda
ekonomik siniflamaya gore gider turleri harcama toplamlari Ek 5'te verilmigtir.
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Fonksiyonel Kod Siniflamasina Gére Harcama Tutarlari  : 2017 yil sonu harcama tutarinin, %99,3'l genel
kamu hizmetleri i¢in yapilmis olup, kamu dizeni ve guvenlik hizmetleri igin yapilan harcama %0,7 oraninda
gerceklesmistir. Kurum butgesinin fonksiyonel kod bazinda harcama tutarlari Tablo 3.4'te verilmistir.

Tablo 3.4 Fonksiyonel kod bazinda harcama tutarlan  , 2017 (TL)
Kod Aciklama Biitce Ba__§lang|9 Y1l Sonu Odenek Y1l Sonu Harcama
Odene gi Toplami Toplami

Toplam 388 106 000,00 387 025 028,00 289 655 504,00
01 Genel Kamu Hizmetleri 386 725 000,00 385 042 028,00 287 688 976,00

03 Kamu Diizeni ve Givenlik Hizmetleri 1381 000,00 1983 000,00 1 966 528,00

Yillara Gore Bitcenin De gerlendiriimesi:  Ulusal ve uluslararasi 6lgekte istatistiki veri ihtiyacinin artmasi,
TUIK'in Urettigi istatistikler ile yiruttigi faaliyetlerin cesitliliginin de artmasina neden olmaktadir. Kurumda
yillar itibariyle yapilan harcamalar toplami, yil sonu ddenek toplaminin ortalama %@80-85'i oraninda
gerceklesmektedir. Bu oran yatirim harcamalarinin gerceklesme durumuna gore degisiklik gosterebilmektedir.

Grafik 3.1 Butce ba slangic 6dene gi ve yil sonu gergekle sen harcamalar toplami, 2013-2017

®Elitce Baslangic Odenegi @Y1l Sonu Toplam Harcama
400M

2013-2017 yillan  arasi  baslangic
300M L. . .

O0denekleri ile yil sonu harcama
oo toplamlarinin  dagilimi  Grafik 3.1'de,
100M L. ..

O0denek ve harcama gergeklesmeleri ise
oM

2013

2014 2015 2016 2017 Ek 6’da verilmistir.

TUIK'in 2013-2017 yillari arasinda biitce baglangic édenekleri ve yil sonu harcama gerceklesmelerinde, cari
harcamalar énemli bir yer tutmaktadir. Cari harcamalarin buyiik bir kismi personel giderleri i¢in yapiimaktadir.
2013-2017 yillan arasinda butce baslangi¢c 6denekleri ve yil sonu harcama gergceklesmelerinin dagilimi Tablo
3.5'te verilmigtir.

Tablo 3.5 Bitce ba slangic 6denekleri ve yil sonu gercekle sen harcama toplamlarinin butge harcama
kalemleri ayriminda da @gilimi (%), 2013-2017

Biltce Yili Bitce Ba slangig Odenekleri Yil Sonu Harcama Toplamlari
Cari Yatirm Transfer Cari Yatirim Transfer
2013 72,5 26,3 1,2 93,1 6,2 0,7
2014 75,2 23,6 1,2 93,6 55 0,9
2015 74,3 24,5 1,2 95,0 4,7 0,3
2016 79,1 20,0 0,9 83,6 15,7 0,7
2017 75,0 24,3 0,7 86,7 12,9 0,4

Kurumda 2017 yilinda yurutilen faaliyetlerin biitce sonuglari, bilanco ve butgce gelirlerinin  ekonomik
siniflandiriimasi tablolar Ek 7, Ek 8 ve Ek 9'da verilmistir.

2 Mali Denetim Sonuglari

6085 sayill Sayistay Kanununun 38'inci maddesi uyarinca Sayistay Baskanligi tarafindan TUiK'te yiritiilen
denetimler sonucunda hazirlanan 2016 yili Taslak idare Denetim Raporu 13 Nisan 2017 tarihinde gelmistir.
Taslak Denetim Raporuna iliskin olusturulan TUIK'in gériis ve cevaplari, 17 Mayis 2017 tarihinde Sayistay
Baskanhgina iletilmistir. Sayistay Baskanligi tarafindan goris ve cevaplar ¢ergevesinde degerlendirilen ve
Adustos ayinda gonderilen TUIK, 2016 Yili Nihai Denetim Raporunda; diizenlilik denetimi cercevesinde
muhasebe iglemlerine iliskin 2 adet ve performans denetimi cercevesinde 3 adet bulgu yer almigtir.
Performans denetimine iligkin bulgularin tamami 2015 yili Performans Programina iligkin olup séz konusu
bulgulara iligkin tedbirler alinmigtir.
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B Performans Bilgileri
1 Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1 Faaliyetler

2017-2021 dénemi stratejik plani, Kuruma verilmig gorevleri en iyi sekilde yerine getirmek, Kurumu ve istatistik
sistemini daha ileri gétiirmek, “Uluslararasi standartlarda, kullanici odakli ve surdurilebilir bir istatistik sistemi
kurmak” vizyonu temel alinarak hazirlanmistir. Planda hedeflenen vizyona ulasabilmek igin istatistik
Uretiminden dagitimina kadar olan surecin iyilestiriimesi, Uretilen ve sunulan istatistiklerin kalitesinin ve
cesitliliginin artirimasinin yani sira, kurumsal kapasitenin gelistiriimesi, kurumun taninirh@inin artiriimasi ve
Kurumun koordinasyon rolliniin glclendiriimesi icin stratejik amag ve hedefler olusturulmustur.

TUIK'te, Kuruma verilmis goérevleri yerine getirebilmek ve hedefleri gerceklestirmek amaciyla yiriitiilen en
temel faaliyet “Tirkiye Istatistik Kanunu’nda da belirtildigi (izere istatistik Uretme ve Uretilen istatistikleri
yayimlama faaliyetleridir. istatistik Gretim siirecindeki faaliyetler ana hizmet birimleri tarafindan yiritilirken,
strateji gelistirme, performans degerlendirme, hukuk, basin ve halkla iliskiler, insan kaynaklari ve destek
hizmetleri gibi faaliyetler danisma ve destek birimleri tarafindan yurutilmekte ve istatistik Uretim siirecine her
yonuyle katki saglanmaktadir.

2017 yilinda TUIK'te, istatistik tiretimi ve istatistik tiretimi cercevesinde ihtiya¢ duyulan altyapi calismalari ile
kurumun koordinasyon roluniin giglendiriimesi ve kurumsal kapasitenin gelistiriimesine yonelik faaliyetler
oncelikli olarak ele alinmistir. Bu béliimde 2017 yili performans programinda yer alan hedeflere yonelik faaliyet
degerlendirmesi, stratejik amaclar itibariyle yapilmigtir.

1.1.1 "Amac¢ 1: Uluslararasi standartlarda, kullanic 1 ihtiyaclarina cevap verecek ce sitlilikte kaliteli
istatistik Uretmek ve kullanima sunmak"

TUIK, istatistigin evrensel bir konusma dili haline geldigi ginimizde gittikce artan ve cesitlenen bilgi
kaynaklarinin saglanmasi, dizenlenmesi ve erigilebilmesi amaciyla hizmetlerini surekli gelistirmektedir.
Ozellikle gelisen diinyada istatistik kullaniminin énemi her diizeyde artmakta, buna bagli olarak gerek yeni,
gerekse daha detay ve cesitte istatistik tretimine ihtiyac duyulmaktadir. Ulke ve boélge genelinde (retilen
istatistiklerin il diizeyinde ve sektérel alt diizeyler itibariyla trretilmesi beklenmektedir. istatistiklerin tretilmesi
kadar kullanicilara zamaninda ve uygun bir aracla ulastiriimasi da ayri bir éneme sahiptir. Bu kapsamda
istatistik Uretimi bir bltiin olarak ele alinmaktadir.

1.1.1.1 “Hedef 1: Kar silastirilabilir, tutarh, glincel, zamanli ve ihtiyaclar ~ a uygun istatistikler uretilecek
ve sureklili gi saglanacaktir”

Kaliteli istatistik Gretmenin temel kosulu, istatistiklerin, glincel, tutarh, kargilastirilabilir, zamanl ve ihtiyaglara
uygun uretilmesidir. Ulke ve bolge genelinde (retilen istatistiklerin daha ayrintili dretilmesi veya yeni
istatistiklerin tretilmesi beklenmekte olup TUIK, ihtiyacin kargilanmasi icin gerekli calismalarin yapiimasini
hedeflemektedir. TUIK drettigi istatistiklerde kaliteden 6din vermeden calismalarini yiritmekte olup, bu
konuda kullandigi metodolojileri belirli periyotlarda gdzden gecirmekte, gerekli durumlarda giincellemeye
gitmektedir.
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TUIK bu hedefin gerceklestirimesinde veri kalitesinin artirimasini, Avrupa Istatistik Sistemi (AiS)'ne uygun
istatistiki metodoloji, siniflama, yéntem ve standartlarin takip edilmesi ve uygulamalara yansitiimasini,
uluslararasi standartlara uygun yeni istatistiklerin Uretilmesini, yayimlamada guncelligin ve zamanlhgin
uluslararasi standartlara gore gelistiriimesini ve yayimlama takvimine uygunlugu stratejilerini benimsemigtir. Bu
hedef kapsaminda yer alan istatistik faaliyetleri alt yapi ve tretim olarak ayri, ayri verilmis olup, bu bélimde,
yeni Urlnlere ve ¢alismalara yer verilmig, cari olarak Uretilen istatistik trinleri Ek 11-12'de sunulmustur.

1.1.1.1.1 istatistiki Altyapi Faaliyetleri

2017-2021 dénemi Stratejik Planinda, istatistiki altyapi faaliyetleri ayri bir Snem kazanmisg, istatistik alanindaki
uluslararasi gelismeler, Turkiye Istatistik Sistemine ve TUIK calismalarina yansitiimaya caligiimistir. Bu
bélimde daha 6nce baslatiimis olup 2017 yilinda da devam edilen, yeni baglanilan veya 6nem arz eden
istatistiki altyapi faaliyetleri hakkinda kisa bilgi verilmistir.

is Kayitlar Sistemi Cali gmalarina ve Ig Kayitlarinin lyile stirilmesine Devam Edildi

is kayitlari, ekonomideki yapisal degisiklikleri birlesme, devralma, bélinme, parcalanma ve yeniden yapilanma

gibi olaylarin neden oldugu yodunlasma/dagilma araciligiyla takip ederken, is yaratma ve kapanmalarini da

izlediginden dolay! is demografisi icin ana kaynaktir.

« Yillik is kayitlari gercevesinin olusturulmasi igin GiB’den 2016 yilinda agilan, kapanan ve bilgisi degisen
birimlere ait bilgiler alinarak, is kayitlarinin giincellemesi yapilmis,

« Is kayitlarrndan vyayinlanan girisimcilik gostergeleri, is demografisi metodolojisinde tanimlanmis,
demografik olaylarin is kayitlari verisi izerinden hesaplanmasi ile olusturulmustur.

+ s kayitlarrnin daha cok kullanici odakh hale getirilebilmesi icin, Uretici birimlerle ortak karar alma ve
uygulama, koordinasyon ve entegrasyon amaciyla calisma gruplari aktive edilmistir.

« 2017 yilinda, “ils Kayitlar Ana Faaliyet Belirleme” calismasi kapsaminda, Bélge Mudiirliiklerinde
olusturulan faaliyet kontrol ekipleri ile yeni acilan igletmeler ile mevcut isletmelerden belirli niteliklere
(buyuklik vb.) sahip olanlarin ekonomik faaliyeti irdelenmistir. Elde edilen faaliyet bilgisi, olusturulmaya
calisilan faaliyet referans tablolarinda kullaniimaya baslanmigtir.

+  Girisim grubu alan calismasinin kapsami, idari kaynaklar el verdigi élciide arttirilarak gergeklestiriimis ve is
Kayitlar Sistemi'ne entegrasyon calismasi yuritalmustar. (IPA MBP 2014) projesi kapsaminda bu konuyla
baglantili olarak profil cikarim ¢alismalarina agirlik verilecektir.

« Tarim Bilgi Sistemi (TUKAS) uygulamasinda yeni diizenlemeler dogrultusunda 2017 yilinda calismalara
devam edilmistir.

Veri Gizlili i ihtisas Komisyonu Cali  smalarina Devam Edildi

Veri gizliligi ve guvenligi konularindaki gelismeleri takip etmek, kurumsal stratejileri belirlemek ve hangi verinin
gizli veri oldugu hususunda gerektiginde goriis olusturmak tizere kurulan Veri Gizliligi ihtisas Komisyonunda
2017 yilinda, Veri Gizliligi 2016 Faaliyet Raporu, Veri Gizliligi El Kitabi, Veri Gizliligi Eylem Plani ve jenerik
gizleme programina Kurumun ihtiyact konulari degerlendirilmistir. Ayrica, 6zellikle istatistik Ureten birimlerin
veri gizliligi uygulamalarinda kargilastigi sorunlar degerlendirilmistir.

Kalite Denetim Cali smalarina Devam Edildi

2017 yilinda, Bilgisayar Destekli Telefon Gérisme Teknidi (CATI) ile kalite denetimine devam edilmigstir. Bu
kapsamda denetimi gergeklestirilen arastirmalar sunlardir:

« Hanehalk: Biitce Arastirmasi,

e Tiketici Fiyatlari Endeksi (Kira Harig),

e Tiketici Fiyatlari Endeksi (Kira),
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« Hanehalki isgiicii Arastirmasi,

« Gelir ve Yasam Kosullar Aragtirmasi,

« Hanehalki Bilisim Teknolojileri Kullanimi Arastirmasi,
« Hanehalki Yurt ici ve Yurt DisiI Turizm Arastirmasi,

e Yasam Memnuniyeti Aragtirmasi.

Kurumsal Kalite Raporlan Tiirkce ve  Ingilizce Olarak Yayimlanmaya Devam Edildi

TUIK’in temel ilkesi; kalite bilesenleri dogrultusunda, en az maliyetle zamaninda ve dogru veri iretmektir. Bu
baglamda, Eurostat kalite bilesenleri ve ulusal ihtiyaclarimiz da dikkate alinarak, standart yapida tasarlanan
kurumsal kalite raporlarinin, Kurum blnyesinde gerceklestirilen tim yilhik calismalarin veri kalitesinin
degerlendiriimesi amaciyla Tirkce ve ingilizce olarak hazirlanmasina ve TUIK internet sayfasinda
yayimlanmasina devam edilmistir.

Mevsim ve Takvim Etkilerinden Arindirma Yontemleri ve Yazilimlari

Arindinlilmamis veri, Uretilen verinin bir zaman dizisi olarak siralanmasiyla ortaya ¢ikmaktadir. Arindiriimamig
veriler, blnyesinde mevsim degisiminden ve/veya ay icindeki giin sayisi degisiminden kaynaklanan, hatta
ay/yll icindeki tatil giinii sayisi degisiminden kaynaklanan periyodik etkiler barindirmaktadir. TUIK yayimladig
haber biltenlerinde verilere iliskin yaptigi yorumlamalarda, AB Uye Ulkelerinde de benimsenmis olan
arindirilmis veri kullanimini benimsemistir. Bu dogrultuda, verilerin dogru yorumlanmasini engelleyen etkilerin
aynistiriimasi icin TUIK biinyesinde yogun metodolojik calismalar yapilmis, mevsim ve takvim etkilerinden
arindirma yontemlerinin metodolojisi ve yazilimlarinin uygulanigi konusunda c¢alismalar yuratilmastr.

istatistik Uretimine Yonelik Teknik Destek Faaliyetle  ri

Kurumun 6érneklemeye dayali tim cari ¢calismalarin drneklem tasarimlari hazirlanmis, yil icerisinde ilgili donem

ve tarihe iligkin 6rnek secim ve agirliklandirma calismalar yuritilmus, bu calismalara iliskin dogruluk

bilesenleri hesaplanmistir. Kurum binyesindeki arastirmalarin érnekleme tasarimi hazirlik c¢alismalari
kapsaminda, farkl dizeylerde istatistiklerin Uretilmesine imkan taniyacak alternatifli 6rnek hacmi belirleme
calismalar gerceklestirilmistir. Ayrica,

e Kurumda yuritilen arastirmalarin kalite denetim calismalarinin, érneklem tasarimlarinin olusturulmasina
devam edilmis,

«  "Tirkiye Istatistik Kurumu Bagkanhg Tarafindan Uretilen istatistiki Verilerde Revizyon Yapilmasina lligkin
Usul ve Esaslar Hakkinda Yoénerge"nin 14. madde 7. bendi dogrultusunda Kurum internet sitesinde
yayimlanmak Uzere 2017 yili "Cari Yil Revizyon Planl" ve "Gec¢mis Yil Revizyonlar" calismasi
gerceklestirilmis,

« lleri 6rnekleme teknikleri konularinda metodolojik calismalar yapiimis,

* Hane ve igyeri bazli arastirmalarda 6rnek birimlerin uygulama doénemi icerisinde ¢akisma durumlari detayl
olarak incelenmis, istatistiksel analizleri yapilmis konu ile ilgili rapor hazirlanmis,

» Perakende satisg endeksleri icin Eurostat kalite gostergeleri kapsaminda CV hesaplamalari yapilmistir.

Ulusal Hesaplar Sistemi Konusunda Metodolojik Cali  smalar Yurituldi

¢ Ulusal hesaplar sistemi konusunda metodolojik ¢alismalara devam edilmistir.

e SNA-2008 ve ESA-2010'un uygulanmasi ve ana revizyon calismalarina iliskin sikca sorulan sorular
Ozetleyen “Ulusal Hesaplar Sistemi ESA-2010'a Uyum Soru ve Cevaplarla Ana Revizyon Calismalar”
dokiimani Tiirkge ve Ingilizce olarak hazirlanmistir.

e Kamu sektord taniminin kesinlestiriimesi, mevcut dizenlemelerin gdzden gegirilmesi icin calismalara
baslanmis ve son agsamaya getirilmistir.
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« Kurumsal sektdr hesabi metodolojik yenilikler ve veri alt yapisinin gelistiriimesi i¢in ¢alismalara devam
edilmistir.

« Devlet Mali Istatistikleri (GFS) metodolojisi kapsaminda basta genel devlet siniflamasi, Kamu-Ozel isbirligi
(KOI) projelerinin risk-getiri yaklagimina gére degerlendiriimesi, kamu sektor siniflamasi olmak tizere RiP
calisma gruplarinda paydas kurumlarla toplantilar gerceklestirilmistir.

1.1.1.1.2 istatistik Uretim Faaliyetleri

TUIK'te, Ulusal Veri Yayimlama Takvimine (UVYT) uygun olarak istatistiklerin tretilmesine 2017 yilinda da
devam edilmisg, Uretilen istatistiklerin, haber bilteni, basili yayin, kisa mesaj ve Kurum internet sayfasindan
ulagilabilecek standart tablolar ve dagitim veri tabanlar ile kullanicilara ulastiriimasi saglanmigtir.
istatistiklerin iyilestirilmesi, kullanici taleplerinin karsilanmasi ve ihtiyaglara uygun istatistiklerin tretiimesi
amaclyla 2017 yilinda yeni baslanan, ilk defa yayinlanan ve/veya 6nem arz eden calismalar asagida
verilmigtir.

Ulusal Hesaplar Sistemi Cali  gmalarina Devam Edildi

e Ulusal Hesaplar Sistemi'ndeki (ESA-2010) degisikliklerin mevcut yapiya entegre edilmesi i¢in ¢alismalara
devam edilmistir.

e Ekstrapolasyon Arz ve Kullanim Tablolar sistemine dayali, 2016 bagimsiz yillik GSYH hesabi yapiimis ve
Uretim, harcama ve gelir yéntemlerine gore hesap seti yayimlanmigtir.

e Gelir yéntemine gore yillik ve donemsel GSYH c¢alismalarinin gelistirilmesi icin SGK verisi Uizerine yapilan
calismalar detaylandiriimistir.

» Kurumsal sektor hesabi 2016 yili ¢galismalarina devam edilmistir.

e “ESA Tablo-2 Devlet Ana Bilesenleri” ve “ESA Tablo-9 Genel Devlet Vergi ve Sosyal Katki Gelirleri” ile ilgili
2009-2015 yillari igin Eurostat'a ayrintilh agiklamalar génderilmistir.

« Maliye Bakanhgi Muhasebat Genel Midurligi’'nden 3 aylik olarak saglanabilen devlet mali istatistikleri
verilerinden derlenen dénemsel tablolarin toplamindan yillik hesaba ulasilmasi nedeniyle 2015 ve 2016
yillari igin tim dénemler ve 2017 1. ve 2. donemler i¢in donemsel tablolar revize edilmis ve derlenmisgtir.
Zamanlligin geligtiriimesi ve veri kalitesinin arttirlmasi icin Maliye Bakanhgi (MB) ile gérigmelere devam
edilmistir.

+ MB ve Hazine Mustesarhgrndan temsilcilerin katimiyla “Devlet Mali istatistikleri ve Asiri Acik Prosediiri’”
konusunda ortak ¢alismalara devam edilmistir.

e 2012-2015 yillar Mali Bildirim Tablolari i¢in iki aciklama slreci tamamlanmistir.

e 2013-2016 yillari Mali Bildirim Tablolari tamamlanmis ve Eurostat’'a gonderilmistir.

Ik kez olusturulan Ulusal Vergi Listesi, 2009-2015 yillari icin Eurostat'a génderilmistir.

Yillik I istatistikleri Kapsamindaki Cali  smalar

« Yillik Sanayi ve Hizmet istatistikleri Yatinm Harcamalari Soru Formu ile yapisal is istatistiklerine ait yatirim
degdiskenlerinin hesaplanmasi icin alt yapi ¢calismalari gerceklestirilmistir.

Kisa Dénemli [s istatistikleri Kapsamindaki Geli smeler

e Sanayi Uretim endeksi hesaplanmasinda “Laspeyres Zincirleme Endeks” ydntemi kullaniimasi ydniinde
calismalar yapilmis ve giincel gelismeler takip edilmistir.

e Sanayi Uretim endeksinin deger yaklasimi kullanilarak hesaplama ¢alismalari yapilmistir.

 Ingaat tretim endeksinin farkli bir metot ile tretilebilmesi icin yapilan ¢alismalara devam edilmistir.

» Hizmet Uretici Fiyat Endeksi icin hedefler revize edilmig, daha 6nce sinirli sektér igin yapilan planlar Kisa
Doénemli is istatistikleri kapsaminda yer alan tim hizmet sektorlerini kapsayacak sekilde genisletiimistir.
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« Hizmet Uretici Fiyat Endeksi icin Gi¢ aylik olarak planlanan siklik, aylik olarak giincellenmis ve Harzemli
Uygulamasi tzerinden veri derlenmeye baglanmigtir.

« Bina insaat maliyet endeksi i¢cin temel yil giincellemesi ve bina digl ingaat maliyet endeksi icin de kurulum
calismalarina baglanmistir. Agirlik yapisinin olusturulmasi icin ilgili kurumlar ziyaret edilmis ve elde edilen
yaklasik maliyet dosyalari analiz edilmistir. 2018 yilinda verilerin yayinlanmasi hedeflenmektedir.

Tiiketici Fiyat Endeksi (TUFE) hesaplamalarinda mevsim  sel 6zellik gosteren driinler icin sabit a  girlik

yontemi kullaniimaya ba slandi

Tiketici Fiyatlari Endeksi (TUFE) hesaplamalarinda, 2017 yili Ocak ay! itibariyle mevsimsel uriinlerin her ay

farkli bir agirhga sahip oldugu degisken agirlik yontemi yerine, AB tarafindan 6nerilen, her Griiniin yil boyunca

ve bltin aylarda ayni agirliga sahip oldugu sabit agirlik yontemi kullanilarak hesaplamalar yapilmaya
baslanmistir. Ayrica, TUFE kapsaminda,

« Ozel kapsamli TUFE gostergelerinin yapisi degistiriimis, 25 6zel kapsamli gosterge ile haber biilteni ile
yayimlanmaya baglamistir. Ayrica yeni endeks serileri 2003 yilina kadar hesaplanarak internetten
yayimlanmaya baslanmistir.

« COICOP 4 duzeyindeki endeksler internet Uzerinde istatistiksel tablolar altinda yayimlanmaya baslanmistir.

Satinalma Gucu Paritesi (SGP) Cali smalarina Devam Edildi

Bolgesel Satinalma Gicl Paritesi ¢calismalari kapsaminda,

« 2012 yili igerisinde alan calismasi yapilarak derlenen fiyatlar, ilgili madde cesitlerine kargilik gelen TUFE
degerleri kullanilarak 2016 yili sonuglari tahmin edilmis, hesaplamalar tamamlanmis ve sonuclari
istatistiksel tablo olarak kullanicilara duyurulmustur.

e 2017 yilinda 26 Boélge Mudurligi'nde piyasa arastirmasi calismasi yapilarak madde listeleri ve
orneklemler belirlenmigtir. Belirlenen dogrultuda 4 ayri dénem icin (kira, gida, giyim, mobilya-saglik) alan
calismasi yapilarak bolgesel fiyatlar derlenmis ve hesaplama ¢alismalar baglatiimistir.

Uluslararasi Endeks ve Gosterge Setleri  izlendi

Uluslararasi kuruluslarin kiiresel duzeyde yuriittiikleri gosterge ve endeks caligmalari 2017 yilinda takip
edilmistir. Bu cergevede, Kurumumuz internet sayfasinda "istatistik Gostergeler" baghg altinda "Uluslararasi
Endeksler" adi ile yayimlanan Avrupa istatistikciler Konferansi (CES) dokiimaninda yer alan gésterge ve
endekslerden secilmis 33 uluslararasi endekse ait 6zet tablo, metaveri ve baglanti bilgilerinin giincellenmesi
calismasi yaritilmustar.

Surdurdlebilir Kalkinma Géstergeleri

Surdurilebilir Kalkinma Goéstergeleri 2030 giindemine iligkin olarak,

« Avrupa Istatistikciler Konferansi tarafindan 2015 yilinda kurulmasina karar verilen "Surdiiriilebilir Kalkinma
Amagclari igin Istatistikler" konulu Yénlendirme Grubu'nun 13 yesinden biri olarak Grubun sartnamede
taniml faaliyetlerinin gerceklestiriimesine aktif katki saglanmistir.

« Yonlendirme Grubu'nun calismalari ¢ercevesinde veri akiglari Uzerine Birlesmis Milletler Avrupa Ekonomik
Komisyonu (UNECE) pilot projesinde ortak baskanlk yurittlmuis, "Surdirilebilir Kalkinma Gostergeleri”
konusunda uluslararasi diizeyde gerceklestirilen toplantilara katki ve katihm saglanmistir.

e Surdurdlebilir Kalkinma Géstergelerin sunumunun ve dagitimin yapiimasinin hedeflendigi "Surdurtlebilir
Kalkinma Gostergeleri Web portali” i¢in hazirlik ¢alismalari yaratilmistir. Bu kapsamda teklif edilen
"Ulusal Surdurdlebilir Kalkinma Gostergelerinin Belirlenmesi” konulu 400 000 TL tutarindaki Yatirim Projesi
kabul edilmistir. Proje kapsaminda web portali icin uygun yazihmlar arastiriimistir.

« RIP ekinde yer alan "2030 Sirdirilebilir Kalkinma Gostergeleri” listesi; uluslararasi alanda gerceklesen
gosterge bazl giincellemeler paralelinde revize edilmistir.
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2018 yilinda yayinlanmasi planlanan "Sirdirdlebilir Kalkinma Gostergeleri® haber bilteni hazirlik
calismalarinin ilk adimi olarak, TUIK igi Gretici birimlerden ve dis kurumlardan veri derleme calismasi
baslatiimistir.

2030 Gindemi gostergelerinin ulusal kuruluglar ile uluslararasi kuruluslara iletiminin koordinasyonu
faaliyetine baslanmigtir.

Kalkinma Bakanhgr’'nin “Surdurilebilir Kalkinma Hedefleri Dogrultusunda Mevcut Durum Analizi” projesine
althk verisi temin edilmig, bu projenin istisare siirecine ve Kalkinma Bakanligr'nin 2017'deki 2030 Giindemi
ile ilgili diger calismalarina katilm saglanmistir.

Tarim lstatistikleri

2017 yili Bitkisel Uriin istatistiklerinin elektronik ortamda derlenmesi icin kullanilan veri giris programi
konusunda Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanhgi (GTHB) ile isbirligi yapiimistir.

2010=100 temel yilli Tarim UFE’nin baz yil degistirme calismalar baslatiimistir.

24 Ocak 2007 tarihli Donem Bagkanligi mektubu ile tarim ve istatistik faslinin mizakerelere acilis
kriterlerinden biri olarak belirlenen tarim ve kirsal kalkinma alaninda saglam ve givenilir istatistiki bilginin
teminine iligkin strateji hazirlanmasi konusunda bir taslak strateji belgesi hazirlanmisg ve AB Komisyonuna
gonderilmistir. Alinan karar geregi GTHB, TUIK ve AB Bakanligi temsilcilerinden olusan calisma grubu
olusturulmus ve bu calisma grubu tarafindan komisyondan gelen goris ve Onerilere gore taslak strateji
belgesi glincelleme caligmalari tamamlanmigtir.

Organik Tarim Bilgi Sistemi (ORBIS), tarimsal ilag ve giibre ile ilgili siniflamalar tamamlanmustir.

Cevre, Enerji ve Ula stirma Istatistikleri

.

.

Belediye Atk Istatistikleri kapsaminda 2017 yilinda ilk kez belediyeler tarafindan ayri toplanan geri
kazanilabilir atik miktari yayimlanmigtir.

Belediye Atiksu Istatistikleri kapsaminda 2017 yilinda ilk kez bertaraf ve geri kazanim yéntemlerine gére
atiksu aritma ¢gamuru miktari yayimlanmistir.

Cevre istatistikleri kapsaminda 2017 yilinda yuritilen anket calismalarinda veri analiz programi (VAP)
kullanilarak analizler yapilmistir.

Cevresel vergiler 2017 yilinda Ulusal Hesaplar Sistemi ile uyumlu hale getirilerek yayimlanmis ve
EUROSTAT' a raporlanmistir.

Dogadan ekonomiye giren ve ekonomi icerisindeki akisini tamamladiktan sonra dogaya verilen (atiklar,
emisyonlar vb.) enerji kaynaklarinin dénglsini hesaplayan Fiziksel Enerji Akis Hesaplari (PEFA)
calismasi 2015 referans yili icin Glkemiz adina ilk defa yapilmistir.

Yatirim projesi olarak 2017-2019 déneminde uygulanmasi planlanan toplam 325 000 TL maliyetli "Ulusal
Seragazi Envanterinin Gelistiriimesi" projesi dnerilmis ve bu proje kabul edilmistir.

"Ulusal Seragazi Envanterinin Gelistirilmesi" yatirim projesi kapsaminda 2017 yilinda tarim sektord icin
kalite glivence slireci gerceklestirilmigtir.

Ar-Ge Istatistikleri Alaninda Yapilan Geli gmeler

Ar-Ge Arastirmasinda kullanilan soru formlari yenilenen OECD metodoloji dokiimani 7. Baski Frascati
Kilavuzu ile ulusal ve uluslararasi ihtiyaclari kargilayacak sekilde uyumlastiriimisg,

Ar-Ge istatistiklerindeki kapsam eksikliklerini (Kar amaci olmayan kuruluslar sektérii, yiuksekdgretim
kesiminde “teknisyen ve dengi personel” ile “diger destek personeli”) gidermek amaciyla calismalar
yiratiimas,

Yiksekogretim kesimi hesaplamalarinda kullanilan varsayimlar giincellenmis, kapsama alinmayan islemler
eklenmis,

Bilim ve teknolojide insan kaynaklar istatistiklerinin Uretilmesine yonelik calismalar gerceklestiriimis,
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< Biyoteknolojinin diinyada gitgide artan stratejik &nemi ve bu alanda yagsanmakta olan gelismeler gdz éniine
alinarak, sektor politikalarinin ve destek mekanizmalarinin bilgiye dayal olusturulabilmesi igin biyoteknoloji
alanindaki istatistiksel verilerin olusturulmasi konusunda ilgili paydaslar ile toplanilarak 2018 yili icerisinde
gerceklestirilecek arastirma icin hazirliklar yapiimigtir.

Hayat Boyu O grenme lstatistikleri

Hayat Boyu Ogrenme Istatistiklerine iligkin olarak, Yetiskin Egitimi Arastirmasi'nin alan uygulamasi ilk kez
2007 yilinda, Girisimlerde Mesleki Egitim Arastirmasi’'nin alan uygulamasi ise 2008 yilinda, AB Istatistik
Ofisi'nin metodolojisine uyumlu olarak yapilmistir. Her iki calismanin Uglincl alan uygulamasi 2016 yili
icerisinde gerceklestiriimis ve sonuclarn 2017 yilinda yayimlanmistir. Yetiskin Egitimi Arastirmasi 2012
sonuglar revize edilerek 2017'de yayimlanmigtir.

Egitim Harcamalarinda Revizyon Cali smalari

Uluslararasi teknik destek alinarak gergeklestirilen proje kapsaminda Egitim Harcamalar istatistikleri 2015'de
ilk kez yayinlanmigtir. 2016 yihindaki calismada kapsama ana faaliyeti egitim olmayan girisimlerin, vakiflarin ve
derneklerin egitim harcamalari, déner sermaye harcamalari, bitge disi fonlar da dahil edilmis ve ayrica
harcamalarin egitim duzeylerine dagitim varsayimlarinda yapilan iyilestirmelerinde etkisi ¢ercevesinde egitim
harcamalari rakamlarinda revizyon gerceklestiriimistir. 2017 yilinda ise sadece kesinlesen son yil verilerine
iliskin rutin revizyon yapilmis olup, revize edilen rakamlari da iceren 2016 yilina iliskin "Egitim Harcamalar
istatistikleri 2017"de yayimlanmistir.

Kultir Istatistikleri Alanindaki Cali  smalar

« Uluslararasi Standart Kitap Numarasi(ISBN) Istatistikleri: Kiiltiir ve Turizm Bakanli§i Kitiiphaneler ve
Yayimlar Genel Mudirligii ile Resmi Istatistik Programi kapsaminda isbirligi yapilmis ve (lkemizde
yayimlanan kitaplarin icerik bilgilerine iliskin Genel Mudirlik bunyesinde veri tabani olusturulmustur.
Tirkiye Istatistik Kurumu tarafindan bandrol satislarini da kapsayacak sekilde hazirlanan 2016 yilina iliskin
"Uluslararasi Standart Kitap Numarasi(ISBN) istatistikleri, 2017"de yayimlanmistir.

e Kdltirel Endustri ve Kiltlrel Harcamalar: Bu kapsamda uluslararasi gelismeler takip edilerek, ilgili
kavramlarin ve metaverinin dontisimu biyik dlgiide tamamlanmis, potansiyel veri kaynaklari tespit edilmig
ve ilgili kamu kurumlariyla goériismeler gerceklestiriimistir. Yapilan ¢alismalarin sonunda elde edilen veriler,
kiltirel mal dis ticareti verilerini de kapsayacak sekilde 2016 referans yilli olarak 2017 yili icerisinde Kdiltur
Ekonomisi Haber Bulteni’'nde yayinlanmistir.

+ Kiltiirel Istihndam Istatistikleri: Kiiltiirel ana faaliyet alaninda kiiltiirel olan veya olmayan mesleklerde,
kiltirel olmayan ana faaliyet alanlarinda kultirel mesleklerde istihdam edilen niifusa iligkin gostergeleri
iceren kiiltirel istihdam istatistikleri alaninda Hanehalki Isgiicii Arastirmasi verileri kullanilarak hazirlanan
“Kiiltiirel istihdam, 2016 Haber Biilteni” 2017'de yayimlanmistir. NACE Rev. 2 temel alinarak yapilan ana
faaliyet gruplamasi Avrupa istatistik Sistemi'nde Kdiltiir istatistikleri bash@i altinda yer alan ana basliklar
esas alinarak gerceklestirilmistir. ISCO 08 temelli meslek verileri de benzer sekilde kiltirel meslek ana
basliklar esas alinarak toplulastiriimis bicimde sunulmaktadir.

- Kiltirel Miras Istatistikleri:  Tirkiye'de mevcut bulunan mizeler ve 6ren yerlerine iliskin tiir, eser,
envanter ve ziyaretci bilgilerini, dogal mirasa iliskin anit ve parklar ve tarihi ve kulturel varliklara iligkin
verileri iceren Kiiltirel Miras Istatistikleri, 2016 referans yilli olarak ve haber biilteni seklinde 2017’de
yayinlanmigtir.

Sug ve Adalet istatistikleri Alanindaki Cali  gmalar

2007 yilinda cografi kapsami 81 ile ¢ikartilmis olan, Giivenlik Birimine Gelen veya Getirilen Cocuk istatistikleri
calismasi kapsaminda derlenen veriler yillik olarak yayinlanmakta olup, en son olarak 2017'de “Gulvenlik
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Birimine Gelen veya Getirilen Cocuklar, 2016” adi altinda hem haber biilteni seklinde hem de TUIK intranet
sayfasindan dagitim veritabanlari béliiminden kamuoyunun kullanimina sunulmustur. Kolluk birimlerine gelen
veya getirilen suca suriklenmis ve magdur cocuklara iliskin gdstergeleri icermekte olup, kalitesinin ve
sikh@inin arttirllmasina iligkin caligmalar devam etmektedir.

Halk Oylamasi Sonuglari Yayimlandi

16 Nisan 2017 tarihinde gercgeklestirilen Anayasa Degisikligi Halk Oylamasi sonuglari (sandik diizeyinde yurt
ici, yurt disi ve gimriik kapilari oylama sonuglan) ile yurt i¢i se¢men (ilge diizeyinde yas grubu, egitim durumu
ve medeni durum) ve yurt digi secmen (temsilcilik diizeyinde yas grubu, egditim durumu ve medeni durum)
istatistikleri Kurum internet sayfasi veritabanlari bolimiinden kamuoyunun kullanima sunulmustur.

Turizm lstatistikleri Kapsaminda De  gisiklikler Yapild

Standart Kod Degiskenleri'ne uyum saglamak amaciyla “Cikis Yapan Ziyaretciler Anketi”, “Vatandas Girig
Anketi”, "Bavul Ticareti Anketi" ve “Hanehalki Yurt ici ve Yurt Disi Turizm Arastirmasi” soru formlarinda
degisiklikler yapilmistir. S6z konusu degisiklikleri iceren soru formlarinin 2018 yili 1. Dénem alan
uygulamasinda kullaniimasi planlanmakta olup, bu kapsamda Hanehalki Yurt ici ve Yurt Disi Turizm
Arastirmasinin veri giris programinda gerekli gtincellemeler yapilacaktir. Ayrica, Vatandas Girig Anketi
sonuglarini kapsayan "Yurt Disina Seyahat Amach Giden Vatandaslarimiz ve Turizm Giderleri Arastirma
Sonuglan” adl 6zel raporun 2016 yih verileri eklenerek giincellenmis ve Kurum internet sayfasinda kullanima
sunulmustur.

Saglik istatistikleri Alanindaki Cali smalar

Sosyal Koruma Istatistikleri kapsaminda; veri derleme ve analiz calismalari, ilk kez 2004 yilinda “Cok
Yararlanicili Sosyal Koruma Pilot Projesi” ile baglamistir. Derlenen ilk veriler (nicel, nitel ve yararlanici sayisi)
2004 yihinda Eurostat'a iletilmistir. Bu tarihten sonra, kapsam eksikligi ve veri kalitesinin gelistiriimesi
calismalan araliksiz sdrdarilmigstir. Bu kapsamda her yil nicel, nitel ve yararlanici sayisi verileri diizenli
olarak Eurostat'a iletiimektedir. 2016 yilindan itibaren nicel, nitel ve yararlanici sayisi verileri ile birlikte net
sosyal koruma verileri de hesaplanarak AB'ye tam uyumlu veri Uretilmeye baglanmistir. Son olarak 2016 yil
verileri 2017'de yayimlanmig, 2017 yili verileri haber biilteni ¢alismalarina devam edilmistir.

isgucu Istatistikleri Kapsaminda "Kendi Hesabina ve  Igverenler" Konulu Modiil Anket Uygulandi

Tiirk isgiict piyasasinin (isgiicii arzi yoniyle) en énemli veri kaynagini olusturan Hanehalki isgiicii Anketi'nin
uygulanmasina 2017 yilinda da devam edilmistir. Avrupa istatistik Ofisi éneri ve tavsiyeleri dogrultusunda
Hanehalki isgiicti Anketi ile birlikte zaman zaman isgiicii piyasasi ihtiyacina yoénelik olarak modiiler anketler de
uygulanmakta olup, bu cergevede 2017 yilinin Il. Déneminde "Kendi Hesabina ve igverenler" konulu modiiler
anket, 2017 yih Il. ¢eyreginde (Nisan, Mayis ve Haziran) uygulanarak, sonuglari 2017'de kullanicilara
sunulmustur.

AB’ye uyum calismalari kapsaminda gerceklestirilen bu ¢alismanin amaci; kendi hesabina ve igverenlerin;
kendi hesabina veya igveren olarak ¢calismaya baslama nedeni, karsilastiklar zorluklar, bir ortaklik veya is agi
icinde calisma durumu, gelecekte Ucretli veya alt yuklenici (taseron) ile calisma plani hakkinda ayrintili bilgi
derlemektir. Ayrica, bu calisma ile toplam ¢alisanlarin isteki durum tercihleri ve is memnuniyeti gibi konularda
bilgi elde edilmesi de hedeflenmistir. Arastirma, bu konuda yirutilen ilk modiler ankettir.

Gelir ve Ya sam Ko gullari Gostergelerinin Uretiimesi Kapsaminda "Sa  glik" Moduli" Uygulandi

Gelir ve Yasam Kosullari Arastirmasi ile uluslararasi karsilastirilabilir nitelikte gelir dagilimi, yoksulluk, sosyal
diglanma ve yasam kosullari géstergeleri tretilmektedir. Gelir dagilimi, yasam kosullari, goreli yoksulluk ve
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sosyal dislanma konularinda istatistikler tGretmek tzere, 2006 yilinda uygulamasina baglanan, panel anket
niteliginde calisma, 2017 yilinda da devam etmistir. 2017 yilinda; kesit sonuclarina iliskin iki haber bulteni
cikanlmigtir. Ayrica, arastirmaya her yil yasam kosullarina yonelik Eurostat'in belirledigi konuda modul sorular
ilave edilmektedir. Bu ¢ercevede, 2017 yili alan uygulamasinda “Saglik” konulu modil anket uygulanmistir.
Arastirmanin alan uygulamasinin tamamlanmasinin ardindan veri analizi caligmalari yuratilmustar.

Cok Boyutlu Yoksulluk Cali  smasina 2018 Yilinda Yayimlanma Hedefi ile Devam Edildi

Yoksulluk metodolojisinin revizyonu kapsaminda “Cok Boyutlu Yoksulluk Calismasi’na devam edilmistir. Bu
calisma, Ulkemizde gerek yoksullukla micadele plan ve programlarina uyumlu goéstergelere olan ihtiyac,
gerekse yoksulluk konusunun dnemine binaen uluslararasi platformda ortaya ¢ikan gelismeler dikkate alinarak
hesaplanan yoksulluk géstergelerinin revize edilmesi amaciyla 2012 yilinda baslatilmistir. Konuyla ilgili kurum,
kuruluslarin temsilcileri, akademisyenler ve uluslararasi uzmanlarla metodolojik calismalar gerceklestirilmistir.

ADNKS Sonuglar Yayimlandi

2006 yilinda cikartilan 5490 Sayih Nufus Hizmetleri Kanunu ile Ulkemizdeki nifus sayimlarinin da veri
kaynagini olusturacak ADNKS adiyla yeni bir sistem TUIK tarafindan kurulmus ve Niifus ve Vatandaslik Isleri
Genel Mudirligune devredilmigtir. 5490 Sayili Kanun geregi Ulkemizde ikamet eden kigilerin adres degisikligi
ve idari bélunisteki degisiklikler Niifus ve Vatandaslik Isleri Genel Mudiirliigii tarafindan sirekli olarak
glncellenmektedir. ADNKS'ye dayali olarak nifusa iligkin sonuclar 10. kez niifusun yerlesim yerlerine gore
blylklugl, yas ve cinsiyet yapisi ayriminda 31 Aralik 2016 tarihi itibariyle 2017'de kamuoyuna agiklanmistir.
Bilgileri iceren veritabani internet sayfasi tizerinden sunulmustur. TUIK internet sayfasinda bulunan istatistiksel
tablolar, 2016 yili ADNKS sonugclarini da icerecek sekilde glincellenmigtir.

Merkezi Niifus Idaresi Sisteminde (MERNIS) yer alan “dogum yeri” kayitlar izerinde yapilan analiz caligmalari
sonucunda, dogum yeri bilgisi idari kayitlara dayali olarak ilk kez 2015 yilinda uretilmis ve her yil idari kayitlara
dayali olarak dretiimektedir. 2015 yilinda yayimlanan "Dogum Yeri Istatistikleri, 2014" haber biilteninde,
sadece Ulkemizde ikamet eden Tirkiye Cumhuriyeti vatandaglarinin dogum yeri bilgisi verilmis iken 2016
yilinda yayimlanan "Dogum Yeri statistikleri, 2015" haber biilteninde yabanci uyruklu niifusun da dogum yeri
bilgisine yer verilerek kamuoyu ile paylasiimistir. 2017 yilinda da yabanci uyruklu nifusun dogum yeri bilgisi
uretilmistir. TUIK internet sayfasinda yer alan dogum yeri istatistiklerine iliskin mevcut olan istatistiksel
tablolarin guncelligi saglanmistir.

Aile Yapisi Ara stirmasi Gergekle stirildi

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi (ASPB) ile Aralik 2015 tarihinde imzalanan protokol kapsaminda alan
uygulamasi TUIK tarafindan gerceklestirilen "Aile Yapisi Arastirmasi, 2016" sonuglari, 2017 yilinda istatistiksel
tablolar aracilidiyla internet sayfasi tUzerinden kamuoyuna agiklanmig, mikroverisi ise CD ile sunulmustur.
ASPB ile imzalanan protokol gereg@i arastirmanin 6zet yayini yayimlanmistir.

Dogum Yeri lIstatistikleri Uretildi
2017 yilinda idari kayitlardan dogum yeri bilgisi Gretilmis olup bu bilginin her yil idari kayitlara dayal olarak
Uretilmesine devam edilecektir.

Hayati istatistikler Yayimlandi

2017 yilinda; 2016 yili "Dogum", "Evlenme", "Bosanma", "Olim" ve "intihar" konularinda istatistikler
yayimlanmistir. 2016 yilina kadar ayri bir haber bilteni ile kamuoyuna sunulan “intihar istatistikleri", 2017
yilinda "Olim Istatistikleri" haber biilteni kapsaminda sunulmustur. Dogum istatistikleri 5 yil, 8lim istatistikleri 3
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yil ve intihar istatistikleri 1 yil geriye dénik revize edilerek agiklanmistir. Hayati istatistiklerin gelistiriimesine
yonelik ¢alismalar devam etmistir.

Dogum ve 6lum kayitlarinin tamhgi ve kalitesinin gelistiriimesi konusunda isbirligi yapilmasi amaciyla, Saglk
Bakanligi, icisleri Bakanhgi Nufus ve Vatandaslik isleri Genel Midirligi (NVIGM) yénetici ve uzmanlarindan
olusturulan "Dogum ve Olum Kalite ve Tamlk Calisma Grubu" faaliyetlerine devam edilmistir. Hayati
istatistiklerin gelistiriimesine yo6nelik calismalarin yirutilmesine devam edilecektir. "7039 Sayili Nufus
Hizmetleri Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun" ile degisiklige ugrayan dogum ve
6lum bildirimi ile evlenme olaylarindaki yeni diizenlemelerin acgiklanacak istatistiklerin zamanhlk, tamhk ve
kalitesinin gelistirimesine katki saglamasi amaciyla hem Saglik Bakanhigi hem de Niifus ve Vatandaglik isleri
Genel Mudirligi tarafindan gikarilacak yénetmelikler ile ilgili uygulamalar takip edilerek ve RIP kapsaminda
isbirligi calismalarina devam edilecektir.

"Hayat Tablolari, 2014-2016" Sonugclari Kamuoyu ile  Paylasildi

Ulkemize 6zel hayat tablolari ilk kez 2013 yili igin Tiirkiye ve iller diizeyinde, idari kayitlara dayall ve resmi
olarak donem hayat tablosu metodolojisi ile 2014 yilinda Uretilmistir. “Hayat Tablolari, 2014-2016", 2017 yih
Ulusal Yayimlama Takvimine uygun olarak yayimlanmistir.

Uluslararasi Kar silastirilabilir Toplumsal Cinsiyet Gostergeleri Yayimlan di

Toplumsal cinsiyet konusunda Uretilen mevcut gostergelere ek olarak uluslararasi karsilastirilabilirligin
saglanmasi amaciyla Birlesmis Milletler Toplumsal Cinsiyet Gostergeleri Minimum Seti (52 Gosterge)
kapsaminda yer alan gostergelere ait Tirkiye verileri elde edilmis ve metaverileri ile birlikte 2017'de Kurum
internet sayfasi araciligiyla kullanicilara sunulmustur.

Zaman Kullanim Ara stirmasi, 2014-2015 Sonuglar Yayimlandi
Zaman Kullanim Arastirmasi, 2014-2015 sonuglarn 2017'de ilk kez Merkezi Dagitim Sistemi (MEDAS)
araciligiyla TUIK internet sayfasi izerinden kullanicilara sunulmustur.

Nufus Alanindaki Geli smeler Takip Edildi

"Avrupa Sayim istatistikleri 2021" programi kapsaminda 2021 Nifus ve Konut Sayimina hazirlik amaciyla
gerceklestirilen “Gelecek Donem Nifus Sayimlari Gérev Glci” ile UNECE kapsamindaki "Kurumsal
Yerlerdeki Yasli Nufusun Olciilmesi”, “Hane ici Gii¢ ve Karar Alma”, "Toplumsal Cinsiyet istatistikleri Calisma
Grubu" ve “Siginmaci ve Gog Yonetimi istatistikleri* konularindaki calismalara katilim saglanmistir.

1.1.1.2 “Hedef 2: Da gitim sisteminin kullanici odaklilik 6zelli  gi geli stirilecektir”

TUIK (ilkemizin bilgi toplumu olma yolunda ihtiya¢c duyulan resmi istatistikleri tiretmekte ve karar alicilar ile
kullanicilarin  hizmetine sunmaktadir. Bu kapsamda, istatistiklerin Uretilmesi, tanitiimasi ve kullaniminin
arttirllmasi igin, ihtiyagc belirlemeden dagitima kadar uzanan sirecler hakkinda paydaslar ile etkin iletisim
icerisinde olunur. Kullanicilarin istatistikler konusundaki beklenti ve ihtiyaclarinin sirekli él¢tilmesine yonelik
yontemler gelistiriimesi ve bu ydntemlere islerlik kazandirilarak kurumsal calismalara yon verilmesi gerekir.
Cesitli kanallar aracihgiyla, kullanici taleplerinin toplanmasi ile kullanici beklentilerini kargilayacak sekilde
istatistiki bilgi ve hizmet ¢esitliliginin arttirilmasina bagl olarak yine cesitli kanallar araciligi ile bunlarin etkin bir
dagitim sistemi ile ulastirilmasi esas alinir. Asagida dagitim sistemine yonelik yurutilen baglica ¢alismalar
hakkinda 6zet bilgi sunulmustur.
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Kurum internet Sayfasinin lyile stiriimesi

Kurum internet sayfasinin farkli kullanicilara yénelik diizenlenmesi, icerik sisteminin iyilestiriimesi ve yeni

sitenin "Web Iiceriklerine Erisilebilirlik Rehberine (WCAG 2.0)" uygun hale getirilmesi calismalar ile internet

sayfasina erisim sayisinin detayli olarak Olgulebilir hale getiriimesine yonelik ¢alismalar yurutalmustar.

Calismalara "TUIK Web 2.0 Programi"ni tamamlamak tizere TUIK Web Sitesi Cati Projesi ve alt projelerini

kapsayacak sekilde devam edilecektir.

« Kurumun resmi internet sayfasi ve bagli uygulamalarin revizesine yonelik ihtiya¢ analizi, tasarimi, teknoloji
arastirmasi vb. konular ile internet sayfasinin iceriginin iyilestirilmesi igin ¢alismalarda bulunulmustur.

« "Metabilgi" bélumiinde yer alan basliklarin yikleme islemleri yapiimistir.

* Anahtar kelime ile arama yapilma basta olmak izere birgok yeni 6zellie sahip olan "Yayin" uygulamasinin
icerik guncellemesine devam edilmistir.

- Intranet sayfasinda yer alan “Duyurular” béliimiindeki konular icin gérsel calismalar hazirlanmistir.

+ Cocuklara istatistigi sevdirmek i¢in hazirlanmis olan "TUIK Cocuk" uygulamasinin igerigi zenginlestirilmistir.

« 2013 yilinda baglanmis olan ve internet sayfasinin beslenmesini saglayan "Web igerik Sistemi"nin yénetim
ve koordinasyonu surdurtlmustar

« Kamu ve kamu kurumu niteligi olan kurumlarin Web Servisi talepleri karsilanmistir.

* Yeni mikro veri CD'lerine ait igerik internet sayfasinda sunulmustur.

Merkezi Dagitim Sistemi (MEDAS) Hizmetinin Sunumuna Devam Edildi

Kurumumuz dagitim veritabanlarinda her konu i¢in arka planda farkli veritabani tasarimlarinin bulunmasi, bu
veritabanlarinin birbiriyle konusur yapida olmamasi, her bir konuya ait farkli arayuzlerin (uygulamalarin)
olmasi, bu uygulamalarin eski teknolojiye sahip olmasi nedeniyle guvenlik agiklari icermesi, merkezi bir veri
dagitim sistemi gereksinimi ortaya koymustur. Tim dagitim veritabanlari; arka planda tek bir veri formatinda
tutularak, tek bir arayiz ile kullanicilara sunulmasi hedeflenen, MEDAS (Merkezi Dagitim Sistemi) adi verilen
sistem, 2014 Nisan ayinda faaliyete gec¢mistir. MEDAS uygulamasi farkh konu bagliklarinin ayni raporda
karsilastirilabilmesi 6zelligi ile dinyada bir ilktir. Veriler pivot tablo mantigiyla yatay ve dikey formatta
goruntllenebilmektedir. Bu uygulama ile son kullanicilar, istedikleri konulara ait verileri tek bir raporda
gorebilmektedir. Farkli konulari ayni raporda olusturarak istatistiksel konular arasinda korelasyon tespiti de
yapabilmektedir. MEDAS'In zenginlestiriimesi ve gelistiriimesine devam edilmistir.

Memnuniyet Anketi Cali gmalarina Devam Edildi

Kullanicilardan daha etkin bir geri doéniis alinmasi amaciyla "TUIK Kullanici Anketi"nin soru formu
sadelestiriimis ve "Memnuniyet Anketi" adini almistir. Kullanici ihtiyacglarinin ve profillerinin belirlenmesi,
beklentilerin tespit edilmesi amaciyla Kurum internet sayfasi (zerinden "Memnuniyet Anketi"
gerceklestirilmigtir.

Kullanici De gerlendirme Raporu Hazirlandi
Bilgi dagitim politikalarina yén verebilmek amaciyla kullanici talepleri kayitlarindan kullanici analizi
calismalan yiratilmis ve "Kullanici Degerlendirme Raporu" hazirlanmigtir.

Mikro Veri Talep Sistemi Geli stirildi

Ulusal ve uluslararasi arastirmacilarin bilimsel amach ¢alismalarinda kullaniimak tizere Kurumumuz tarafindan
saglanan mikro veri dagitiminin otomasyonunun saglanmasi amaciyla "Mikro Veri Talep Sistemi" adiyla bir
uygulama gelistiriimesine karar verilmigtir. Bu baglamda,

e Uygulamanin is analizi calismalari tamamlanmis olup, gelistirme siireci caligmalarina devam edilmis,

* Mikro Veri Degerlendirme Kurulu sekretarya ¢alismalar ylrutiimas,
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* Veri Arastirma Merkezi kullanicilarinin, mikro veri tUzerinde c¢alisabilecekleri, veri glivenligi saglanmis bir
ortamda veri talepleri karsilanmistir.

Ayrica, Basbakanlik tarafindan, kurumlarin vatandaslara sundugu hizmetlerin e-devlet sistemine aktariimasi
kapsaminda ele alinan hizmetlerden birisi mikro veri dagitimini da iceren, kullanicilardan gelen bilgi
taleplerinin kargilanmasi hizmetidir. Bu nedenle, "Mikro Veri Talep Sistemi" uygulamasi c¢alismalarini da
icerecek sekilde tum bilgi taleplerinin ydnetimi ve otomasyonu amaciyla "Butlnlesik Talep Ydnetim
Uygulamasi” calismasi baslatiimigtir.

Uriinleri Kullanicilara Ula  stirmak igin Her Kanali Kullaniyoruz

TUIK, Urettigi istatistikleri, ulusal ve uluslararasi ihtiyaglara paralel olarak kullanicilara sunmak amaciyla basili
ve manyetik ortamda dagitimini gergeklestirmekle birlikte yeni sunum teknikleri gelistirmek igin calismalar da
yiriitmektedir. TUIK tarafindan Uretilen istatistik ve gdstergelerin sunumu, haber biilteni, basili yayin, CD,
brosir, internet sayfasi vbh. sekil ve kanallarla yapilmakta olup kagit ve manyetik ortamlarda dagitimi
saglanmaktadir. Kurumda, 2017 yilinda 99 konuda 352 adet haber bilteni yayimlanmigtir. Ayrica 2017 yilinda
yaklagik 10 000 adet bilgi talebi kargilanmistir. 2017 yilinda, 51 basili yayin, mikro veri seti CD’si, CD, brosdir,
rapor vb. yayin cesitleri icin islem yapilmig, 7 basili yayin, 21 mikro veri seti CD’si, 18 broslr ve 5 rapor
yayimlanmistir.

Ozel Giinlere Ozgii Haber Biiltenleri 2017 Yilinda da Ya yimlandi

Ozel giin ve haftalarin anlam ve énemine iliskin kamuoyunun dikkatini gekebilecek 6zet bilgiler iceren haber
biiltenlerinin yayimlanmasina 2012 yilinda baglanmistir. Uretilen verilerin anlasilirhgini ve kullanilabilirligini
artirmak amaciyla, belirli 6zel ginlere 6zgiu haber biltenlerinin yayimlanmasina 2017 yilinda da devam
edilmistir. Asagida verilen 6zel gunlere iliskin haber biltenleri yayimlanmistir:

e Mart ayinin ilk haftasi Girisimcilik Haftasi,

e 8 Mart Diinya Kadinlar Gun,

e 18-24 Mart Yaglilara Saygl Haftasi,

e 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami,

e 15-21 Mayis Aile Haftasl,

e 19 Mayis Atatirk’u Anma, Genglik ve Spor Bayrami,

e 11 Temmuz Dinya Niifus Guna.

Genel Yayinlar ve Veritabanlari

- “istatistiklerle Tirkiye, 2016" ilke profili hakkindaki 6zet bilgilere erisim imkani saglayan, tablolarin
cogunlukla ¢ yillik zaman serisi seklinde verildigi, grafik ve resimlerle zenginlestirilmis bir yayindir. Yayin
ebat ve icerik olarak revize edilerek 2017 Haziran ayinda 10 000 adet basiimistir. Yayinin igine konulmak
Uzere ilk kez bu yil tasarlanan ayrag ile birlikte yayinin dagitimi saglanmig, Kurum internet sitesinde de
yayimlanmigtir.

«  Bircok gostergenin yer aldigi "Tirkiye Istatistikleri, 2016" brosiirii 2017 Haziran ayinda 20 000 adet
basiimis ve dagitiimig, brosur, Kurum internet sitesinde de yayimlanmistir.

* Kurumumuz tarafindan uretilen istatistiklerin Bélge Mudurlukleri aracihdi ile sorumluluk alanlarinda bulunan
merkezi idarelerin ydneticilerine ve belirlenen kullanici gruplarina ayni standartta, es zamanli, ayni formatta
sunulmasi ve istatistiklerin etkin bicimde kullanimina katki saglanmasi amaciyla kurulmus olan Ozel
Bilgilendirme Sistemi (OBS) calismalarina devam edilmistir. Giincellenen kullanici gruplar e-posta
adreslerine, ginlik, aylik ve yillik periyotta génderim yapiimaya baslanmistir.

«  Gunlik olarak “Gunliik Haber Biiltenleri”, “Basin Odasi Haberleri”, aylik olarak “Aylik Haber Biilteni Ozeti”,
“Aylik Tirkiye-Il Sunumu” yillik olarak ise “Yillik Tematik Sunum” paketleri kullanicilara génderilmistir.
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« Degisen kullanici ihtiyaglari gbz 6niinde bulundurularak sinirh gesitlilikte basili yayin hazirlanmistir.

«  TUIK'in yer aldigi Avrupa Istatistiki Veri Destegi (European Statistical Data Support) programi kapsaminda
Eurostat'in internet sayfasinda kullanicilarin aradigi bilgiye kolayca ulasabilmesi i¢in ulusal iletisim merkezi
hizmeti ¢alismalar strdurtlmustar.

Bélgesel lstatistikler Veritabani

Ulusal ve uluslararasi kullanici taleplerini karsilamak tizere, Tirkiye, duzey 1 (12 bolge), duzey 2 (26 bolge),
diizey 3 (81 il) ayrintisinda, iki dilde (ingilizce ve Tiirkge) yayimlanmakta olan bélgesel istatistikler veritabani
glncellemelerine 2017 yilinda devam edilmigtir.

Uluslararasi Secilmi s Gostergeler Veritabani

Ulkemiz verilerinin, OECD, AB, G28 iilkeleri gibi diger ilke gruplar verileri ile karsilagtirimasina imkan
saglayan temel ekonomik gostergeler icerikli ve Tirkce ve ingilizce dillerinde erigim imkani bulunan
"Uluslararasi Secilmis Gostergeler Veritabani" glincellemelerine 2017 yilinda devam edilmistir.

Diger Dagitim Cali gsmalari

« lller arasi gog bilgisine iligkin i¢ géciin interaktif akis haritasi uygulamasinin icerik giincelleme calismalarina
devam edilmigtir.

«  TUIK Kitiiphanesi gegici olarak kapali oldugundan sadece e-kiitiiphane hizmetleri veriimeye devam
edilmistir.

e Kurumumuz birimleri ve okuyucularimiz tarafindan ihtiya¢ duyulan yayinlarin satin alma, degisim veya hibe
yolu ile temini saglanmis, e-posta yolu ile Kurum ici duyurulari yapilmis ve kullanima sunulmustur.

« Ulusal ve uluslararasi bilgi talepleri ve soru formlari cevaplanmistir.

- Bilgi abonelerine verileri periyodik olarak génderilmistir.

* Yayin abone islemleri ve yayin dagitim planlarina uygun sevkiyat islemleri yapilmistir.

* Hata duzeltme (yonerge) takip ve raporlama calismalari sirduralmustar.

« Kargilanamayan bilgi taleplerinin analizi yapiimistir.

1.1.2 “Amag 2: lstatistik tretim siirecini iyile  stirmek”

TUIK siire¢ odakli calisma prensibi ile istatistik rretim siirecinde yer alan tim unsurlari iyilestirmeyi ve
gelistirmeyi 6nemser; veri toplamayi, iglemeyi ve istatistik Gretmeyi daha hizli, daha dogru ve daha etkin hale
getirmeyi amaglar.

1.1.2.1 “Hedef 1: idari kayrtlarin istatistik iiretiminde kullanimi art inlacaktir”

istatistik tiretiminde maliyetlerin azaltiimasi geregi, farkli veri kaynagi arayislarini da beraberinde getirmektedir.
Resmi istatistik ihtiyacinin biyik bir kismi, kamu kurum ve kuruluglar tarafindan tutulan idari kayitlardan elde
edilmektedir. istatistik tiretiminde veri kaynagi olarak kullanilabilecek ulusal kayit sistemlerinin olusturulmasi
calismalari, zaman ve maliyet tasarrufu saglanmasi ve cevaplayici yukinin azaltiimasi ¢ercevesinde énem
kazanmaktadir. Kamu kurum ve kuruluglarinin gorevleri geregi tuttugu idari kayitlari dizenli ve saglikl resmi
istatistik Gretilebilir duruma getirmeleri, istatistik alaninda beklenen gelismenin saglanmasini ve idari kayit
sistemlerinin kullanimini artiracaktir. Bu nedenle TUIK, idari kayitlarin istatistik Uretim sirecine dahil
edilebilmesi igin kapsam eksikliklerinin giderilmesini, uygun istatistiksel tanim ve siniflamalarin kullaniimasini
benimser.

TUIK, Faaliyet Raporu, 2017 37



idari Kayitlarin lyile stirilmesi ve Istatistik Uretiminde Kullanilmasi Cali  gsmalari ve imzalanan Protokoller
istatistik tretiminde idari kayitlarin kullaniminin arttiriimasi hedefi ile idari kayitlarin saglikli bir sekilde
tutulmasi, mevcut istatistiki verilerin detaylandiriimasi ve idari kayitlarin gelistiriimesi ¢alismalarina, kurum ve

kuruluslarla ighirliginde devam edilmistir. 2017 yilinda yiritilen baglica faaliyetler gsunlardir:

idari Kayitlardan Jenerik istatistik Uretim Siireci yol haritasi ¢ikariimistir.

idari kayitlardan istatistik iiretim siirecinin ilk asamasi olan idari kayda sahip olan kurumlardan verilerin

derlenmesinden islenmesi ve Uretici birimlerin kullanimina acgilmasina kadarki izlenecek yol haritasinin

belirlenmesi amaciyla sure¢ bir rapor olarak ¢ikariimis olup Uretici birimlerin analizi éncesinde ortak
tanimlarin ve tablolarin kullaniimasi hedeflenmistir.

GIB ve SGK kayitlarinin istatistik sistemimize adaptasyonu saglanmistir;

* Bu kapsamda oncelikle idari kayit verilerinin i¢ kullanicilarinin ihtiyaglari belirlendikten sonra transfer
edilecek verilere iliskin kaynak envanteri ¢ikariimisg,

e Verilerin depolanmasi ve kullanimina iliskin veritabani mimarisinin ve yetkilendirmelerin planlanmasi ve
uygulanmasi gerceklestirilmis,

 Gecmis yillara ait stok verilerinin temini saglanip, veride miukerrerlik kontrolleri ve gec¢mise
yansitmalarla ilgili prosedurler olusturulmus,

« Aylik ve u¢ ayhk beyannamelere iliskin aylik akim verilerinin akiginin planlanmasi ve Kurumumuza
aktariminin takvimlendirilmesi yapilmig, bunun yaninda aylik akim verilerinin diizenli temini ve birimlerin
kullanimina sunulmasinin devamliligi saglanmis,

e Aylik akim verilerinin ilgili birimlerin kullanimina agmadan 6nce jenerik olarak gelistirilen bir sistemle
yap! ve bitlnlik kontrolleri gerceklestirilmistir.

« GIB ve SGK kayitlarinin Is Kayitlari Sistemine entegrasyonu saglanmistir.

GIB ve SGK verisinin Kurumumuz istatistik tretiminde kullanilabilmesi amaciyla TUIK is Kayitlari
Sistemi (IKS) ile eslestirme islemleri gegerli vergi numarasina karsilik bir girisim numarasi atanmasiyla
gerceklestiriimistir. Eslestirme neticesinde GiB’den ve SGK’dan gelen birimlerin faaliyet, calisan sayis|,
adres gibi tanimlayici degigkenleri de belirlenmis olmustur.

« Kurulmasi planlanan Egitim-isgiicii veritabani icin ihtiyac tespiti yapilarak ilgili kurumlarla gériismeler
gerceklestiriimis ve baslangi¢ icin gereken verinin Kurumumuza aktarimi buyiik dl¢iide saglanmistir. Bu
cercevede SGK ve Is-Kur kaynakli isgiic verileri ile Milli Egitim Bakanhigi, Yiksekogretim Kurumu,
OSYM ve Ulusal Egitim Istatistikleri Veri Tabani verileri kullanilarak veritabani sablonu olusturulmus,
verilerin eksiklik ve tutarsizliklarinin giderilmesi, uluslararasi siniflandirmalara iligkin kod uyumunun
saglanmasi ¢alismalarina devam edilmistir.

Yeni idari kayit verilerinin (GIB ve SGK dahil) yapisal metaverileri olusturulmus ve ilgili birimlerin erisimine

ve kullanimina hazir hale getirilmigtir.

idari kayit verilerinin tanimi ve kapsami dahilinde veritabanindaki tablo adlari ve alan (degisken)

aciklamalarinin tespit edilmesine yonelik metaveri ¢calismalari idari kayit sahibi paydas kurumlarla igbirligi

icinde gerceklestirilmistir.

Diger kurum verileri kapsaminda protokol siireclerinin yiritilmesine devam edilmistir.

+ lgisleri Bakanlhigi baglh kurumlariyla protokol siirecleri kapsaminda Dernekler Dairesi Bagkanhg ile bilgi
paylasim protokolii 27.10.2017 tarihinde imzalanmistir.

« Emniyet Genel Midurligi ile protokoliin gerceklestiriimesi dahilinde goérigsme ve toplantilara devam
edilmistir.

« Goc idaresi Genel Mudurliigi ile yapilan gérisme ve toplantilar neticesinde karsilikli mutabik kalinmis
olup 22.12.2017 tarihinde bilgi paylasim protokol imzalanmistir. Bu protokol kapsaminda ilk etapta
ikamet izinleri web servisleri yoluyla 2018 yilinda alinabilecektir.

2017 yili butcesinden karsilanan "Veri Kalitesi Cozimleme ve Metin Madenciligi Uygulamali Egitim-

Danigmanlik Hizmeti" konulu danigmanhk hizmeti alimi gerceklestiriimistir. Veri kalitesi ¢éziimleme ve
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metin analizi Gzerine; yapisal olmayan verilerin temizlenmesi, kalitesinin arttirilmasi, tutarli hale getirilmesi
ve metin madenciligi ile analiz edilerek sonuglarin raporlanmasi ile tim bu islemlerim dinamik sistemler
aracihgiyla yapilmasina dair uygulamali egitim ve danismanlhk hizmeti islemleri yuratalmastur.

istatistik Konularina Gére  Idari Kayitlarin Kullanimi Cali  smalari

Arz ve Kullanim Tablolari, bolgesel gayrisafi yurtici hasila, dis alem hesaplari, bélgesel istihdam, bélgesel
isglici 6demeleri, kurumsal sektdr hesaplari ve Ekonomik Déniisim Programi (EDP) ¢alismalarinda idari
kayitlarin kullanim oranlarinin artirlmasi amaciyla GIB, SGK, Bankacillk Denetleme ve Diizenleme
Kurumu (BDDK), Vakiflar Genel Mudirliigii ve Igisleri Bakanhigi Dernekler Dairesi Baskanligi kayitlarinin
sisteme entegrasyonu ile ilgili calismalara devam edilmistir.

Yirutilen Uretim sireci ve kodlama degisikliklerinin Ulusal Hesaplar Sistemi Uretim siirecine etkilerini
o6lcmek ve yeni surece adaptasyonu saglamak amaciyla Uretim sureci revizyon ¢alismalari baslatiimigtir.
Uretim, harcama ve gelir yontemlerine gére GSYH hesaplamalari yapilirken, farkli kaynaklardan elde
edilen verilerin, kontrolli, uyumlastiriimasi, hesaplamalarin yapilmasi ve verinin yayinlanmasinin
saglanmasi konusunda caligmalar yuratilmastr.

idari kayitlarin sisteme entegrasyonu ile birlikte verilerin ilgili kaynaklardan elde ediime y®ntemini
standartlastirmak, hizlandirmak ve elde edilen verilerin kontrolleri ile ilgili siirecleri ¢esitlendirmek ydniinde
calismalar yurutlmuastar.

GIB ve SGK verilerinin kisa dénemli ve yillik is istatistikleri icin kullanilmasi, veri liretim siireclerine entegre
edilmesi ve ana faaliyet ve kurumsal sektér kodlamalari ile ilgili calismalar yurdttlmuastir.

Sanayi Uretim, Sanayi Ciro Endeksi ve Sanayi Isgiicii Girdi Endeksleri, insaat Ciro Endeksi, insaat Isgiici
Girdi Endeksleri, Ticaret ve Hizmet Endeksleri, Perakende Satis Endeks verileri Harzemli uygulamasiyla
dogrudan isyerlerinden alinmaktadir. 2017 yilinda, sanayi ciro ve sanayi Uretim endeksinin GIiB
verilerinden, sanayi isgiicii girdi endekslerinin GIB ve SGK verilerinden iiretiimesi icin calismalara
baslamistir.

Sanayi Uretim endeksinin 2015 temel yill idari kayit verisini de kullanarak Uretilmesi icin calismalara
baslanmistir.

insaat Ciro Endeksi, insaat isgiicii Girdi Endeksleri, Ticaret ve Hizmet Endeksleri, Perakende Satis
Endeksinin, 2015 temel yilli idari kayit verisini de kullanarak tretilmesi i¢in calismalara baslanmistir.
Yapisal is istatistikleri kapsaminda 2016 Yillik Sanayi ve Hizmet Istatistiklerinin idari kayitlardan tretiimesi
calismalarina baglanmigtir.

Yilik Sanayi Uriin Istatistiklerinin, Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanligi'na ait Sanayi Sicil Kayitlarina
entegrasyon calismalari baglatiimistir.

Uluslararasi Hizmet Ticareti Istatistikleri Arastirmasi (UHTIA)'na yénelik olarak, soru formunda tagimacilik
ihracatini netlestirecek, hizmet tirini aynistiracak, hizmet sunum sekillerini belirleyecek sorular
eklenmistir.

idari kayitlarin kullanimi gercevesinde KDV1 ve KDV2 beyannamelerindeki veriler incelenerek 2016 UHTIA
¢ercevesinin olusturulmasi igin kullaniimigtir.

Tasimacilkla ilgili kurum ve girisimler ile toplanti yapilmistir.

Tarimsal isletme kayit sisteminin olusumundaki tek kaynak idari kayitlar olup, Turkiye'de cift¢i ve tarimsal
isletme kaydi tutan kurum ve kurulustan kayitlarin yapisini, genel durumunu ve kullanilabilirliligini
o6grenmek icin idari kayitlar talep edilmis ve gelen bilgiler incelenmistir.

2015 Aralik ayinda baslatilan ve Ulusal Egitim istatistikleri Veritabani (UEIVT) icerisinde egitim durumu
“Bilinmeyen” olarak gecen niifusun egitim durumlarinin tespitine yoénelik “Ulusal Egitim Istatistikleri
Veritabani Kayit Gincelleme Calismasi” alan uygulamasi ise tamamlanmis olup, daha o©nceden
ulagilamamis fertlere iligkin geri dénuiglere devam edilmistir.
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+  ADNKS'den gd¢ nedenlerinin uretimesine yonelik calismalara Nifus ve Vatandaslk Isleri Genel
Midurligi (NVIGM) ile isbirligi icerisinde devam edilmigtir.

- Hayati istatistiklerin gelistirilmesi amaciyla RIP kapsaminda, NVIGM ve Saglik Bakanligi ile calismalara
devam edilmigtir.

e 2017 yilinda idari kayitlardan "hanehalki-aile tipleri" bilgisi Turkiye ve il diizeyinde Uretilmistir.

Yillik I Istatistikleri Kapsamindaki Geli  smeler

« Kalkinma Bakanlhgi tarafindan hazirlanan 2015-2018 Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eylem Plani'nin yirurlige
girmesiyle birlikte s6z konusu belgede 30 no’lu eylem olarak tanimlanan “Sayisal Bolinme Endeksi
Olusturulmasi’na ydnelik hazirlik yapilmis olup, metodolojik calismalar tamamlanmistir.

Ulusal Adres Veri Tabani (UAVT) Gilncelleme Cali  smalarina Devam Edildi

« UAVT, NVIGM'ne devredildikten sonra giincelleme calismalari igin teknik destek saglanmasina devam
edilmigtir. UAVT'nin tarihsel takibi ve versiyonlu olarak servis edilmesi icin NVIGM ile ortak caligilarak
tarihsel takip konusunda bir modul gelistiriimesi faaliyeti tamamlanmistir. Ayrica Mekansal Adres Kayit
Sistemi Projesi (MAKS) yakindan takip edilerek karsilikli gérus alisverisinde bulunulmustur.

« Kurumsal Yerler Adres Veri Tabani adres giincelleme ¢alismasi gergeklestiriimistir.

« statistiki Bolge Birimlerine (IBBS) iliskin sayisal altlik haritalar kurum ici ve kurum disi kullanicilara istekleri
dahilinde temin edilmigtir.

* Cesitli yayinlarda yer alan ve kurum igi/kurum digi isteklere gére hazirlanan tematik haritalar kullanicilarin
hizmetine sunulmustur.

+ statistiksel bilgilerin haritalarla birlikte internet sayfasi (zerinden sunumu icin harita uygulamasi
gelistirilmistir.

* Nufus yodunlugu icin gerek duydugu il ve ilge yuzélciimleri yeniden hesaplanmistir.

2021 Nifus ve Konut Sayimi (NKS) Hazirlik Cali  gmalarina Devam Edildi

2014 yil itibariyla 2021 NKS hazirhk ¢alismalarina baslanmig, alt calisma gruplari olusturularak ¢alismalara
2017 yilinda da devam edilmigtir. 2021 NKS Proje Grubu Alt ¢calisma gruplarindan biri olan “Bina ve Konut
istatistikleri Calisma Grubu” tarafindan toplantilar gergeklestiriimistir. Sayimin tamamen idari kayitlara dayall
yapilmasina yonelik kurum ziyaretleri ve verilerin incelenmesi ¢alismalari yuritalmustir.

Bina ve Konut Kayit Sisteminin (BKKS)  Olusturulmasi

Hazirlik calismalari cercevesinde Bagbakanlik (Afet ve Acil Durum Yénetimi Baskanligi, Toplu Konut Idaresi

Baskanhgi), Cevre ve Sehircilik Bakanhg! (Cografi Bilgi Sistemleri Genel Mudurlugi, Mesleki Hizmetler Genel

Midurliigu, Altyapr ve Kentsel Dénusum Hizmetleri Genel Midirligu), icisleri Bakanhgi (Mahalli idareler

Genel Midirlugl, Nifus ve Vatandaslik isleri Genel Miidirligi), Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhg

(Yenilenebilir Enerji Genel Muadirlugld) ve Kalkinma Bakanhdinin (Sosyal Sektérler ve Koordinasyon Genel

Mudarliga) yazil veya fiili katihimiyla; bina ve konut kayitlari/istatistikleri alanindaki bilgi ihtiyaclarini saptamak;

mevcut kayitlari degerlendirmek; olusturulmasi hedeflenen veritabani igin gérislerini almak ve bu sirecin nasil

yuritilmesi  gerektigini  degerlendirmek icin Bina ve Konut Kayitlari Degerlendirme Toplantisi

gerceklestirilmigtir.

e BKKS kurulmasi ¢alismalari kapsaminda Tapu Kadastro Genel Mudurliigu, Cevre ve $ehircilik Bakanhgi
ile Afyon ve Cubuk belediyelerine ¢aligma ziyaretleri gerceklestiriimis,

« Bina ve Konut Kayitlari Sisteminde kullanilabilecek idari kayitlar ve glincelleme yontemleri degerlendirilmis
ve bu konuda kapsamli bir rapor hazirlanmisg,

« Bu sirecte yapilan "Belediye Bina ve Konut Kayitlari Arastirmasi” uygulanmigtir.

TUIK, Faaliyet Raporu, 2017 40



Uluslararasi Gég Istatistiklerinin Mevcut  Idari Kayitlardan Uretilmesi Cali  gsmalarina Devam Edildi
2017-2021 RIP kapsaminda TUIK'in sorumluluk alaninda bulunan yurtdisinda yasayan T.C. vatandaslarina
iliskin istatistikler ile ice ve disa goc¢ istatistiklerinin mevcut idari kayitlar kullanilarak uretilmesine yoénelik
calismalar yuritilmiis ve 2018 yilinda yayimlanmasi karari alinmistir. Bu baglamda, Goéc Iidaresi Genel
Mudarliga ile 2017'de Bilgi Paylasim Protokolii imzalanmis olup, protokol kapsaminda ilk etapta ikamet
izinleri, Web servisleri yoluyla 2018 yilinda alinabilecektir.

Uluslararasi goc istatistikleri kapsaminda Niifus ve Vatandaslk Isleri Genel Mudirligi sorumlulugunda
bulunan "Vatandaslik istatistikleri"nin (vatandashga giris ve ¢ikis) mevcut idari kayitlardan tretimesine yénelik
calismalara devam edilmistir.

ADNKS'den Adres Beyan Formu'na yeni bir alan eklenmesi suretiyle, go¢ etme nedeni istatistiklerinin
ADNKS’den iiretilebilmesine yénelik calismalar, NVIGM ile igbirligi icerisinde devam edilmistir.

Ulusal Yargi A gi Projesi Konusundaki Cali gmalar

Ulusal Yargli Agr Projesi (UYAP)'In dizenlenmesine iliskin calisma grubu olusturulmus, standart,
karsilastirilabilir ve surdurilebilir istatiksel gosterge Uretimini saglayacak kayit deseni yapisi ve degisken
tanimlari konusunda tespit edilen noktalar 2016 yili itibariyle UYAP sistemine yansitiimaya baslanmistir.
Adalet Bakanhgrnin UYAP veritabanlari konusunda olusturulan c¢alisma gruplari cergevesinde yapilan
degerlendirme, Oneri ve tespitler rapor olarak sunulmus, bu cercevede Adalet Bakanhgi tarafindan UYAP
Uzerinde s6z konusu degisiklik ve giincellemelerin yapilmasi ¢alismasi bagslamistir. Yine bu cercevede 2017
yili icerisinde Adalet Bakanhgi tarafindan Adli Veri Bankasr’'nin agilisi da yapiimistir. Su¢g-Magdur eslesmesinin
saglanmasina iligkin olarak olusturulmus calisma grubu faaliyetine devam edilmistir. Birlesmis Milletlerin soru
formlarina iliskin ¢alismanin da sonuna gelinmis olup 2018’in baginda ilk veri génderiminin gercgeklestiriimesi
planlanmaktadir.

Tiketim Harcamalari, Gelir Da §ilimi ve Yoksulluk Istatistikleri

Gelir dagihmi istatistiklerinin kaynadi panel anket yodnteminin kullanildigi “Gelir ve Yagsam Kosullari
Arastirmasi”dir. Arastirmadan gelir dagilimi istatistikleri yaninda gelire bagl goreli yoksulluk, yasam kosullari
ve sosyal diglanma konularinda veri Uretilmektedir. Tiketim harcamasi istatistiklerinin kaynagi ise "Hanehalki
Butce Anketi"dir. RIP kapsaminda, idari kayitlarin giiclendiriimesi ve kurumlararasi veri kaynaklarinin
entegrasyonunun saglanmasi icin ISKUR, SGK, Milli Egitim Bakanhg, Maliye Bakanhd Gelir idaresi
Baskanhgi ve Muhasebat Genel Midurlugl, Kredi Yurtlar Kurumu, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi Sosyal
Yardimlar Genel Midurligi temsilcilerinin katihmiyla idari kayit verilerini degerlendirmek ve bilgi paylagiminda
bulunmak amaciyla 2017 yili Aralik ayinda “Tiiketim Harcamalari, Gelir Dagiimi ve Yoksulluk Istatistikleri
Calisma Grubu” toplantisi gerceklestirilmistir.

isgiicii Piyasas! Istatistikleri

Calisma Hayati istatistikleri genis bir kapsama sahip oldugundan mevcut istatistiklerin RiP kapsaminda ayr
birer istatistik olarak yayimlanmasi planlanmaktadir. Béylelikle istatistiklerin gerek yurtici gerekse yurtdisi
faydalanicilar icin daha kolay ulasilabilir olmasi amaclanmaktadir. Bu kapsamda 2017 yili icerisinde, idari
kayitlarin giiglendiriimesi ve kurumlararasi veri kaynaklarinin entegrasyonunun saglanmasi icin iISKUR ve
SGK'nin yayinlamakta olduklari istatistikleri degerlendirmek ve bilgi paylasiminda bulunmak amaciyla RiP
Calisma Grubu Toplantisi gerceklestirilmistir.

Cevre, Enerji ve Ula stirma Istatistiklerinde Idari Kayit Kullanimi
Emniyet Genel Midurligiinden (EGM) alinan motorlu kara tasitlar verileri ile Jandarma Genel Komutanligi ve
EGM'den alinan trafik kaza istatistikleri konularinda idari kayitlardan uretilen istatistiklere ek olarak,
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« Tibbi Atk istatistiklerinin 2017 referans yilindan itibaren Cevre ve Sehircilik Bakanhigrnin gevrimigi
uygulamasi olan “Atik Yénetim Uygulamasi/Atik Beyan Sistemi” kapsaminda olusturulan idari kayitlardan,

« Belediye Cevresel Gelir, Gider Istatistiklerinin 2017 referans yilindan itibaren Maliye Bakanhgi Gelir
idaresi'nin idari kayitlarindan tretilmesi kararlastiriimistir.

Arac-Km Verisinin Uretilmesi Cali  gmalari

Arac muayene istasyonlarindan elde edilen veriler kullanilarak Turkiye icin arag-km verisinin Uretilmesi icin ilgili
kurumlarla (Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi, Karayollari genel Midirliigl, Karayolu Diizenleme
Genel Mudiirligiu ve TUVTURK) bir calisma grubu olusturulmus ve veriler (izerinde Kurumumuz tarafindan
yurltilen calismalarin  sonuglari katihmcilarla paylasilmistir. Ayrica bu konuda AB kriterlerinin yerine
getirilebilmesi ve uluslararasi standartlarda karsilastirilabilir verinin iretilmesi icin "istatistikte Yeni Nesil
Programi" kapsaminda bir proje 6nerisi verilmigtir. Verinin Uretilmesi kapsaminda 6nemli yol kat edilmis olup,
2017 yili verilerinin de ilgili Kurumdan alinmasindan sonra 2018 yil icerisinde kamuoyu ile paylasiimasi
planlanmistir.

idari Kayitlara Gegi s icin Bili sim Deste gi
idari kayitlardan istatistik Uretiminin otomasyonu icin gerekli bilisim altyapisi olusturulmus, veritabani
programlari yazilmis ve retici birimlere teknik danigmanlhk yapilmigtir.

1.1.2.2 “Hedef 2: Alternatif ydntemler ile veri top lama ve analiz uygulamalari geli stirilecek ve
yayginla stirilacaktir’

Degisen diinyada istatistik amach olarak veri toplama isi giin gectikce daha da zorlagsmaktadir. Zorluklarin
Ustesinden gelebilmenin yolu yeni veri toplama metotlarinin mevcut sisteme entegrasyonu ile mimkindur.
GunUmuiz istatistik Uretiminde, gelisen teknolojilerin yardimiyla alternatif veri toplama tekniklerinden
yararlanmak artik bir zorunluluktur. TUIK, giinimiizde karsilagilan ve gelecekte de artarak karsilagiimasi olasi
veri toplama zorluklarina karsi tedbir alir ve ¢éztmler Uretir, bilgi islem altyapisini gelistirerek degisen sartlara
etkin bir sekilde adapte olmayi hedeflemektedir. Bu bélimde alternatif veri toplama ve analiz yontemleri
konusunda yurutilen hazirlik calismalari ve 6zellikle artik giinlik hayatimiza da giren buyik veri ¢alismalar
hakkinda bilgi sunulmustur.

Alternatif Veri Toplama Ydntemleri Ara  stirildi

CATI teknigi ile veri toplama siirecinin alt yapi calismalarina baslanilmigtir. 2017 yilinda TUFE Kira
Arastirmasinin CATI ile veri toplanmasina iliskin Eylul, Ekim ve Kasim aylarinda 3 kez pilot ¢alisma yapilmis
olup, 2018 yili Ocak ay itibariyle verinin toplanmasi CATI teknigi ile yiritilecektir. Hanehalki Isgiici
Arastirmasinin veri toplama isleminin CATI ile yapilmasina yonelik olarak 2017 Temmuz ayinda bir pilot
calisma yapilmistir. Ayrica, Tarim Uriinleri Pazarlama Aragtirmasinin 2017 yilina ait verilerinin yaklasik %601
CATI teknigi ile toplanmistir.

Harzemli - CATI Uygulamasinin Tasarlanmasi

Harzemli CATI Uygulamasinin, Harzemli Web Uygulamasinin bir modill olarak tasarlanmasina karar verilmis,
2018 yilinda pilot calisma yapilacak sekilde planlama yapiimistir. Yapilan 6n analiz ¢alismalari sonucunda
santral tarafinda bir uygulamanin gelistirilmesi ihtiyaci oldugu gériilmiistir. Bu konuda TURKSAT ile
gorisilmus olup, modiilin gelistiriimesine, TURKSAT tarafindan yapilmasi planlanan Santral Uygulamasinin
netlesmesinden sonra baglanacaktir.
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Mevsim ve Takvim Etkilerinden Arindirma Otomasyon Sis temine Gegi

Mevsim ve takvim etkilerinden arindirma konusunda yeni bir otomasyon sistemi gelistirilmistir. TUIK 2017-
2021 Stratejik Plani’'nda da yer verildigi Uzere 2017-2019 yillari arasinda tamamlanmasi planlanan sistemin,
2017 yilinda test calismalarina devam edilmistir.

Buyuk Veri Altyapl Cali smalari Yurutuldi

Son giinlerin popiiler konusu olan “Bilyiik Veri” ve buna bagh teknolojilerin TUIK biinyesinde kullanilabilirligini
saglamak lzere test ortaminda Hadoop ekosistemi kurulmus, teknolojiler (HIVE, PIG, Sqoop vb.) konusunda
AR-GE ve yurtdigi faaliyetler gerceklestiriimistir. Kurum ici loglar Hadoop ekosisteminde toplanmis ve buradaki
veriden beslenen bir uygulama gelistirilmigtir. Blyik veri teknologjisi alanindaki gelismeler dogrultusunda,
programlama dili (Apache Spark, Apache Kafka ile Python ve R) teknolojileri yakindan takip edilmigtir.
Hollanda Heerlen istatistik Ofisinde diizenlenen “ileri Bilyiik Veri Kaynaklari-Mobil Veriler ve Diger Sensorler”
konulu egitime katilim saglanmistir.

Veri Analiz Siireclerinin  lyile stiriimesine Yénelik Altyapi Hazirliklar

Kurumda ekonomik ve sosyal alanlarda biyik hacimli bircok veri tabani mevcuttur. Bu veri tabanlari tizerinde;
birimlerin, analiz ve raporlamaya iliskin ileri diizey ihtiyaclarini, kullanici dostu yazilim araglari ile yapabilmesi
icin veri guvenligi ve gizliligi dikkate alinarak, istatistiksel analiz araglan kullanmalari saglanmistir. Kurum ici
kullanicilarin sikhkla kullandigi veri analiz Grtnlerinde, 6zellikle verilerin biylmesiyle karsilagilan sorunlar
¢ozilmus, teknik destek verilmis ve gerekli atdlye calismalari diizenlenmistir. Bunun yani sira, MEDAS'a
aktarilan projelerde uretici birimlere veri donistirme konusunda destek verilmistir. Veri analiz yazilimi igin
gerekli arka plan calismalari (tasarim, performans iyilestirme vb.) ve veritabani revizyonu tamamlanmistir.

Harzemli Analiz Programi

Harzemli Analiz, veri toplanirken hata takibi yapilmasi, SAS raporlarinin ¢alismasi, SPSS kullanarak veri

analizi gibi iglemlerin anlik olarak yapilmasini saglayan yazilimdir. Bulunan hatali veriler kullanicilara

listelemekte ve hatall kayitlarla ilgili kullanicilara hata-onay mekanizmasi sunulmaktadir. 2017 yilinda Harzemli

Analiz Programi i¢in yapilan ¢aligmalar sunlardir:

® Harzemli Analiz Programi'na hem SAS hem de SPSS icin yeni anketler ve yeni 6zellikler dahil edilmistir.

® Harzemli Analiz Programi'nin yeni versiyonu icin calismalara baslanmis, kullanici ara yuzlerinin
standardize edilmesi ¢alismasi kapsaminda sayfalari yeniden tasarlanmigtir.

1.1.2.3 “Hedef 3: lstatistik Uretim siireci standardize edilecektir”

TUIK istatistik treten diger kurum/kuruluslar arasindaki veri degisimi ve paylasiminin gelistirilmesi, metaveri
sisteminin kurulmasi, standardizasyon caligmalarinin yapilmasi ve bilisim teknolojilerinin aktif kullaniminin
saglanmasi stratejilerini benimsemektedir. Istatistik tretiminde ihtiyac duyulan siniflamalar, kavramlar, terimler,
degisken ve kod listeleri, Grtin isimleri, soru formlari, dénisim tablolari vb. kullaniminin standart olmasi
onemlidir. Metaveri yonetim sisteminde yer alacak bilgilerin mimkin oldugunca standartlastiriimis iceriklerden
olusturulmasi, tim kullanicilar agisindan sistemin etkin kullanimini saglayacaktir.

Haber Biilteni Uretim Siirecinin  lyile stirilmesinde Test A samasina Gelindi

Mevcutta web igerik ydnetim sisteminin bir parcasi olan, haber bilteni dizenleme modill, bagimsiz bir
uygulama haline getirilmistir. Uygulama, “Haber Bilteni Ydnetim Sistemi” adiyla gelistirilerek test ortamina
aktarilmistir. Hali hazirda son kullanici test islemleri yapiimaktadir.
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Harzemli Platformunun Geli stiriimesi Kapsaminda Harzemli Editor Geli  stirildi

Harzemli Veri Toplama Yazihimlari, Harzemli Web, Harzemli Masaisti ve Harzemli Mobil veri girig
uygulamasini olusturmak icin Data Documentation Initiative (DDI) ve kural dosyalarina ihtiya¢c duymaktadir.
Harzemli Editérii anketin referans ve yapisal meta veri bilgilerinin oldugu DDI dosyasi ile akig ve veri
bltinltgundn oldudu kural dosyasi olmak tizere 2 ayri XML dosyas! olusturur. Harzemli Web uygulamasi bu
dosyalari girdi olarak alarak istenilen veri giris uygulamasini Uretir. Anketteki sorular siriikle-birak yontemiyle
tasarlanir ve tasarlanan soru kagidinin ¢alisir hali simile edilerek merkez personeli, bdlge personeli ve dis
kullanici i¢in anlik olarak goriintulenir. Ayrica kullaniciya dogrulama modill ile de tasarlanan c¢alismada
herhangi bir hata olup olmadigi kontrol etme imkani saglanilir. Calisma asamalari 6zellidi ile de farkl birimler
aras! ayni calisma Uzerinde onaylama ve galisma imkani saglaniimistir.

Harzemli Yonetim Konsolu

Harzemli Platformundaki arastirmalarin; raporlama, yetkilendirme, alan organizasyonu, sifre islemleri vb.

islemlerinin yapildigi Harzemli Y6netim uygulamasinda 2017 yili igerisinde yapilan calismalar asagida yer

almaktadir.

« Kullanicilardan gelen istekler dogrultusunda Harzemli Yo6netim V3 uygulamasinda dizeltme ve
iyilestirmeler yapilmigtir.

e "Harzemli Ydnetim V4" uygulamasi icin modullerin blyik kisminin analiz, tasarim, gelistirme ve test
calismalart yapiimig, kullanici ara yizlerinin standardize edilmesi calismasi kapsaminda "Harzemli
Yonetim V4" icin sayfalarin tasarlanmasi ve gelistiriimesi ¢calismalari yapilmigtir.

e SMS modiliinde, kullanicilardan gelen istekler dogrultusunda diizeltme ve iyilestirmeler yapilmistir.

Harzemli Masadistu Veri Giri § Uygulamasi

Harzemli Masadistu uygulamasi ¢evrimdisi ¢alisarak, internet erisimi olmadan arazide veri derleme yapilacak
arastirmalar icin, netbook/notebook’larda calisabilecek yapida gelistirilmigtir.  Agirlikh  olarak hane
arastirmalarinda kullaniimaktadir. DDI ve Kural dosyasina donustirilen soru kagidi icin veri giris ekranlarini
otomatik olarak Ureten bu yazilim, alanda derlenen verinin, merkezi veri tabani ile senkronizasyonunu web
servis altyapisi ile gergeklestirmektedir.

Harzemli Web Veri Giri § Uygulamasi

Web ortaminda her arastirma icin ayri bir veri giris yazilimi yerine, DDI ve Kural ikilisine dénistirilmis
herhangi bir soru formu igin veri giris ekranlarini Ureten jenerik Harzemli Web Yazilimi geligtirilmistir. Anket
tasarimlarini Uretici birimler kendi ihtiyaclarina gore kendileri yapmakta ve yeni uygulama yazilmadan veri giris
uygulamasi hazir hale gelmektedir. Veri giris ara yuzlerindeki standartlasma sayesinde veri giris operatorleri
verileri daha hizlh ve dogru girebilmektedir. Standart degisken isimleri, ortak degiskenler ve standart kod
listeleri sayesinde uretilen verilerin raporlanmasi kolaylasmistir. 2017 yili itibariyle 81 calismanin Harzemli
WEB Veri Girig Uygulamasinda gelistiriime ve destek ¢alismalari tamamlanmigtir.

Harzemli Mobil Veri Giri § Uygulamasi

Harzemli Mobil Veri Giris Uygulamasi anket ¢calismalarinin android cihazlarda veri girisini saglamaktadir ve 3G

baglantisi ile merkez veritabanina erismektedir. 2017 yili itibariyle TUFE, Bina insaat Maliyet Endeksi (BIME),

SGP, Kira, Balik¢ilik ve Tarimsal Yapi arastirmalari kapsaminda 12 adet veri derleme uygulamasi gelistiriimis

ve/veya desteklenmistir.

2017 yihnda Harzemli Mobil Veri Girig Uygulamasi icin yapilan calismalar genel hatlari ile:

e Harzemli Mobil Uygulamasi TUIK gorsel standartlarina uygun hale getirilerek ekranlar yeniden
tasarlanmistir.
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*  Veri al, veri gonder ve veri giris ekranlarinda kullanicilari bilgilendirmek amaciyla ekstra bilgilendirmeler,
uyarilar ve hata kontrolleri eklenmistir.

*  Harzemli Yonetim versiyon 4 ve Harzemli Editér Uygulamasina uyumluluk icin kural ve DDI dosyalarinda
ve altyapida standartlagsma ve uyum calismalarina baglanmistir.

Veritabanlarinin Standardizasyonunun Sa  glanmasi Cali gsmasi

isimlendirme standardi uygulamasi, tiretim-kurumsal-dagitim veri tabanlarindaki hemen hemen tim semalar
kapsayacak sekilde tamamlanmistir. Ayrica kullanilan ortak degiskenlerin timi siniflama veritabaninda
toplanmistir. Veritabanlarinda islah ¢alismalari yapilmis; atil durumdaki nesneler yedeklenerek ana sistemden
kaldirnlmistir. Ayrica veri ambarinda standardizasyon calismasi yapilmis ve metaverisi olmayan tablolara
metaveri eklenmistir. Veritabani sunucular icin standart aktarim, yedekleme, giivenlik, performans yonetimi,
kapasite planlama politikalari gelistirilmig/revize edilmis, tim sirecler agirlikli olarak otomatize bir gsekilde
uygulanmaya ve izlenmeye baslanmistir. GIB, SGK, MERNIS gibi bazi veri déniistiirme siireclerinde, kod
yerine grafik araylz (ETL yazihmi) kullaniimigtir.

Gerek gorilen alanlarda tuning calismalari yapiimis ve sorgu sureleri kisaltiimistir. Kurumun en énemli veri
projelerinden olan Is Kayitlari Projesi, Kurum personeli tarafindan yeniden yazilmistir. Bdylelikle, bu alanda
disa bagimlihk kalmadidi gibi istenen degisikliklere daha kolay ve hizli cevap verilebilecektir. 2017 yil
icerisinde Kuruma gelmeye baslayan yeni idari kayit verilerinin kurum veritabanlarina aktariimasi icin gerekli
altyapi olusturulmus, veritabani programlari yazilmig ve sirecgler otomatize edilmigtir.

Elektronik Veri Transferi Sistemi

Elektronik Veri Transferi (e-VT), isyerlerinin anketlerini kendi yazilimlarinda bulunan bir modil yardimiyla XML
formatinda hazirlayarak, web servis ya da dosya yukleme yontemleriyle Kurumumuza géndermelerine imkan
saglayan, yiklenen cesitli formatlardaki dosyalari XML formatina dondstiren ve buradan iliskisel veritabanina
aktaran bir sistemdir. Génderilen veriyi XML Sema ve Sematron dogrulamasindan gecirerek, hatal kayitlar
icin kullaniciya geribildirim yapabilmektedir.

e-VT, 2014 ve 2016 yillari arasinda Yillik Is istatistikleri Sanayi ve Hizmet Arastirmasi'nda yogun bir sekilde
kullaniimistir. S6z konusu arastirmada, 2017 yilinda idari kayit verisine agirlik verilecegi igin, e-VT yeni bir
versiyona guncellenerek, Adrese Dayall Nifus Kayit Sistemi Sonuclari kapsamindaki, Kurumsal Yerler Nufus
Belirleme Calismasi'nda kullaniimaya baslanmistir. Bélge Muddrlukleri tarafindan kurumsal niifus barindiran
adreslerden derlenen veri dosyalari, e-VT Uzerinden veritabanina aktariimistir. 2017 yilhinda e-VT igin yapilan
calismalar asagida yer almaktadir:

*  Kullanici ara yuzi yeni Kurumsal standartlara uygun sekilde gtincellenmistir.

*  e-VT Yonetim uygulamasi hazirlanmistir.

*  Kurumsal Yerler Niifus Belirleme Calismasi sisteme entegre edilmigstir.

*  Hatali kayitlarin kullanici ara yuzinden indirilebilmesi icin modul gelistirilmistir.

*  Dokimantasyon hazirlanmistir.

*  Kullanicilara teknik destek hizmeti verilmigtir.

Kurumsal Web Servisler

Web servisi, HTTP/S protokolu ile XML ya da JSON formatinda veri génderip alarak iki uzak cihaz arasindaki
iletisimi saglayan bir orta katman teknolojisidir. Kurumda Web servisi, kurumlar arasi ve kurum igi veri
alisverisinde kullaniimaktadir. Kurumlar arasi veri alisverisinde, diger kurumlardan idari kayit verisi derlenmesi
ve Kurumumuz tarafindan uretilen istatistiklerin ve metaverinin diger kurumlar ile paylasiimasi amaciyla
kullaniimaktadir. Kurum ici veri alisverisinde ise, ¢esitli uygulamalarin birbirleri ve veritabani ile entegre bir
sekilde calismasi amaciyla kullaniimaktadir.
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2017 yih itibariyle, diger kurumlardan web servisi ile derlenen veriler:

« Bagbakanlik idareyi Gelistirme Bagkanligi, Devlet Teskilati Merkezi Kayit Sistemi (DETSIS) verileri,

« YOK, akademik birim, personel ve mezun verileri,

e Saglik Bakanhgi Halk Saghgi Genel Maddrlugl, 6lim nedeni verileri,

«  OSYM, sinav sonuglari (Kurum personeli igin),

« NVIGM, Kimlik Paylasim Sistemi kapsamindaki MERNIS, UAIVT, ADNKS, Yapi Belgeleri ve MAKS verileri,
« GIB, igyeri sicil bilgileri,

« PTT, Kep adresleri,

e Tapu Kadastro Genel Mudurlugu, gayrimenkul satis verileri

2017 yih itibariyle, diger kurumlara sunulan web servisler:

* MEDAS Web Servisi

« TUIK, 2017 yilindan itibaren, kamu kurumlari ve kamu kurumu niteligi tasiyan diger kurumlarin taleplerinin
karsilanmasina yonelik baslattigi hizmet ile MEDAS web ara yiiziinden paylasilan bilgilerin tUmuni
kapsayan web servisini, s6zlegme ile kullanicilarin erisimine sunmaktadir.

« Siniflama Sunucusu Web Servisi, internet tizerinden tim kullanicilara aciktir.

2017 yih itibariyle, kurum ici veri alisverisinde kullanilan web servisler:
+ Insan Kaynaklar,

e Lokal Kimlik Paylasim Sistemi (Lokal KPS),

» Elektronik Belge Yo6netim Sistemi (EBYS),

« Bilgisayar Destekli Telefonla Anket Uygulamasi (CATI),

* Harzemli Masaiistii Versiyon 3 web servisleridir.

Kamu Kurumlari ile Yapilan Di  ger Veri Transferleri

Kamu kurumlan tarafindan paylasilan idari kayit verileri, web servis teknolojisi ile paylagilamamasi
durumunda, Kurumumuzun hizmet vermekte oldugu Internet ve Kamunette yer alan FTP sunucularimiz
aracihgiyla alinmaktadir. 2017 yili itibariyle, FTP ile veri sunan kurumlar:

« Maliye Bakanligi Gelir idaresi Baskanhgi, beyanname bilgileri,

* Sosyal Guvenlik Kurumu, istihdam bilgileri

APl Ag Gegidi

Web servislerin hizmet kurallarinin ve erisim kisitlarinin belirlendigi sunuculardir. Uygulama seviyesinde
glvenlik saglamaktadirlar. 2017 yilinda API Ag Gegidi'nde yapilan calismalar asagida yer almaktadir:

* API Ag Gegcidi kesintisiz hizmet saglayabilmesi i¢in kiimeleme (cluster) mimarisine yukseltilmistir.

* Web Uygulama Guvenlik Duvari (WAF) arkasina tagsinmistir.

« Web servis glivenlik politikasi yeniden diizenlenmistir.

« Merkezi loglama yapilabilmesi icin web servis politikalari gelistirilerek uygulanmaya konulmustur.

Ulusal Kayit Sistemi Standardi (UKSS) Cali smalarinda Son A samaya Gelindi

istatistik GUretiminde zamanli, karsilastinilabilir, tutarli veriler Ureterek, diisilk cevaplayici yikii ve maliyet
etkinligi saglamak temel istatistiki kalite ilkeleri arasinda yer almaktadir. Karar alma sireclerinde daha giincel
istatistiklere olan ihtiyacin giderek artmasi, maliyet etkinliginin 6n plana ¢ikmasi gibi hususlar idari kayitlarin
istatistik Uretiminde etkin kullanimini én plana ¢ikarmaktadir. Ulkemizde RIP ile planh déneme gegilmis,
uluslararasi duzeyde tanimlanan kalite gdstergelerinin idari kayitlar icin de gecerliligi temin edilmistir. Bu
gelismelerin yani sira UKSS'nin olusturulmasi ¢alismasi “Onuncu Kalkinma Plani (2014-2018)"nin 6ncelikli

TUIK, Faaliyet Raporu, 2017 46



déniisim programlari arasinda “10. istatistiki Bilgi Altyapisini Gelistirme Programi”’nda yer almis ve bu konuda
yirGtilen faaliyetleri Gist diizey bir programa yansitmistir.

UKSS idari kayitlarin istatistik amaciyla kullaniminda etkinligi saglayacak standartlarin belirlenmesi ve
kullanilmasi calismalarini icermektedir. Bu ¢ercevede idari kaydin degiskenleri, tanimlari, kodlari, siniflamasi
belirlenen standartlarda tutulmak kosuluyla, farkh kayitlarin birbiriyle konusmasi ve entegrasyonunun
saglanmasi hedeflenmektedir. Sonu¢ olarak, verinin bir yerde uretilip her yerde kullanilabilir olmasi
saglanabilecektir.

Turkiye Istatistik Kanununda da yer aldigi lzere, idari kayitlarda uluslararasi tanimlanmis siniflamalarin
amacina uygun olarak kullanimi 6énem arz etmektedir. Bu siniflamalarin yani sira, idari kayitlarda kullanilan
degiskenlerin ve kod listelerinin de standart olmasi ve bu kodlarin tanimlarinin yapilmasi, verinin anlagilirhigini
ve kullanilabilirligini artirmaktadir.

Bu dogrultuda; idari kayitlarin istatistik tretim stirecinde kullanimini artirmak, veri entegrasyonunu saglamak
Uzere UKSS dokimanini olusturma cahsmalar yiratilimastir. UKSS dokimani kamu genelinde
standardizasyonu saglamak i¢in Tirk Standartlari Enstitiisi'ne gonderilmistir.

Ulusal ve Uluslararasi Siniflamalarla  lgili Cali gmalara Devam Edildi

e NACE Rev.2-Altili, 2017'nin giincellenmesine iliskin 2017 yili icerisinde gelen talepler ayrintili bir sekilde
incelenmis ve gindeme alinmasi uygun gorulen talepler 22-23 Kasim 2017 tarihlerinde yapilan Komisyon
toplantilarinda degerlendirilmigtir. Toplantida alinan kararlar dogrultusunda hazirlanan NACE Rev.2-Altili,
2018 siniflamasi ve s6zliigu siniflama sunucusuna yiklenmigtir.

* NACE Rev.2-Altil'nin gincellenmesine iliskin prosedirlerin belirlenmesi amaciyla “NACE-Altih Kod ve
Tanimlarini Giincelleme Esaslarl” dokiimani olusturulmustur.

e PRODTR 2016 siniflamasinin adaptasyonu ve PRODTR 2010-2016 yillari arasinda donisim tablosu
olusturma galismalari tamamlanmistir.

« YOK ve MEB’den alinan yeni egitim ve 6gretim programlarinin alan kodlamasi yapilarak ISCED-F, 2013
s6zligine eklenmigtir.

« ISCED 2011 Uluslararasi Standart Egitim Siniflamasi temel alinarak 2015-2016 Egitim ve Ogretim Yil igin
MEB, YOK, OSYM, ASPB ve Diyanet Isleri Bagkanligi temsilcilerinin katilimiyla Turkiye'deki tum 8rgiin
egitim programlarini kapsayan ISCED Tirkiye Haritasi hazirlanmigtir.

« statistik Amacli Uluslararasi Su¢ Siniflamasi’nin (ICCS, Versiyon 1.0) ceviri ve adaptasyon calismasi igin
Kurumumuz ile Gumrilk ve Ticaret Bakanligi, icisleri Bakanligi, Emniyet Genel Midirligiu ve Adalet
Bakanhigrna bagh ilgili birimlerin katihmcilarindan bir calisma grubu olusturulmustur.

« Dis ticaret, nlfus, turizm, gelir ve yasam kosullari gibi calismalarda kullanilan tim tlke ad ve kodlari bir
araya getirilmis ve birimlerin ihtiyacini kargilayacak sekilde Eurostat tarafindan gelistiriimis olan Dig Ticaret
istatistikleri ve Uye Devletler Arasindaki Ticaret istatistikleri icin Ulke Siniflamasi (GEONOM) temel
alinarak (lke listesinin Tiirkiye versiyonu hazirlanmistir. Bu listeye ek olarak bir “Ulke S6zlugi” hazirlanmig
olup Kurumumuz Siniflama Sunucusu'nda (https:/biruni.tuik.gov.tr/DIESS/) kullanima sunulmustur.

e Meslek Danisma Komisyonu (MEDAK) toplantilarina katiim saglanmis ve meslek bilgi dosyalarinin
glncelleme calismalari ile yeni meslek bilgi dosyalarinin hazirlanmasi ¢alismalarina destek verilmigstir.

« GIB'in idari kayitlarinin iyilestiriimesi amaciyla alanda faaliyet belirleyen yoklama ve sicil memurlarina
Bolge Mudurliklerimiz tarafindan verilecek NACE egitimi kapsaminda, egiticilere egitim verilmis ve bunun
icin standart dokimanlar hazirlanarak Bélge Mudurliklerimiz ile paylasiimigtir.

e 2017 yih boyunca ekonomik ve sosyal siniflamalara iliskin kurum digindan resmi yazi ile gelen 45 bilgi
talebi cevaplanmistir. Bununla birlikte boélge midurliklerinden ve ilgili kurum ve kuruluslardan e-posta ve
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telefon yoluyla ya da siniflama sunucusunda yer alan forum {zerinden gelen bilgi talepleri yil boyunca
cevaplanmigtir.

« Yil icerisinde gelen talepler dogrultusunda yurt ici kurum ve kuruluslarin yani sira Iran istatistik Ofisi
uzmanlarina siniflamalarla ilgili egitimler verilmistir.

Metaveri Yonetim Sistemi Cali smalarina Devam Edildi

GunUmizde istatistik Uretiminde sanayilesmis ve veri entegrasyonu saglamis dnemli istatistik ofislerinin alt
yapilarinda, metaveri sistemleri dnemli yer tutmaktadir. Tim istatistik Gretim sireclerine iligkin metaverilerin
olusturulmasi, metaveri standartlarinin belirlenmesi ve kullaniminin saglanmasi, kurumsal is sireclerinin
etkinligini ve verimliligini de etkileyen en énemli unsurlardan birisidir.

Bu dogrultuda, éncelikle TUIK metaveri stratejisi taslak olarak hazirlanmig ve metaveri calismalari kapsaminda
istatistik Uretim sureclerimize entegre merkezi ve kapsamli bir metaveri yonetim sistemi kurmak icin baslatilan
caligmalara 2017 yilinda devam edilmigtir. Oncelikle sistem bilesenleri belirlenmis, bilesenler arasi iligkiler
ortaya konulmus ve s6z konusu sistemin TUIK'te kullanilan diger uygulamalarla entegrasyonu da gdz éniine
alinarak "Metaveri Yonetim Sistemi" (MYS) icin mantiksal tasarim gerceklestirilmistir. Oncelikli moduiller
belirlenmis ve ilk olarak Kavram Bankasi Moduliniin ayrintih tasarimi yapilmistir. Kavram Bankasi modulinin
kavram semasi olusturulmus, kullanici ve yetki bazl ekran tasarimlari yapilmistir. Kavram bankasi modul
durum (status) ve eylemleri (actionlari), kullanici tip ve rol tanimlari, rapor formati, versiyonlama kurallari
belirlenmistir. Kavram bankasi moduli igin gerekli kod listeleri olugturulmaya baslanmistir. Kavram bankasi
moduliinin yaziliminin gelistirme asamasi devam etmekte olup, gerekli test islemleri yapilmakta ve bu
dogrultuda modul ¢alismalari devam etmektedir.

MY S'nin diger bir modull olan referans metaveri moduli igcin SDMX uyumlu referans metaveri sablonu kavram
semasi olusturulmaya baslanmistir. Onceliklendiriimis diger modiillerin tasarim ve yazihm caligmalari devam
etmektedir.

« Katilim Oncesi Mali Yardim Araci (IPA) 2014 Metaveri pilot projesi kapsaminda caligmalar yiiritiimiigtir.
2017 yihinin Haziran ayinda Metaveri Sisteminin Gelistiriimesi projesi kapsaminda yabanci uzmandan
danigmanlik alinmistir. Bu kapsamda mevcut durum g6zden gegirilmis, projenin zaman cizelgesi
glncellenmis ve metaveri standartlari Ustiine egitim alinmistir. Bu proje kapsaminda 2016 ve 2017
yillarinda iki calistaya katilim saglanmistir.

+ Resmi Istatistiklerde Egitim ve Degerlendirme Toplantisinda “istatistiksel Metaveri” konusunda kurum
temsilcilerine egditim verilmigstir.

DDI Metaveri Cali gmalari, Uretim Siireci Takvimi Do  grultusunda Gergekle  stirildi

2017 yilinda da alan ¢alismasi yapilacak arastirmalar referans ve yapisal metaverileriyle birlikte DDI metaveri

standardinda tanimlanmistir. Web tabanl uygulamalar igcin Harzemli Editér uygulamasi kullaniimaya

baglanmistir. TUIK biinyesinde yapilan arastirmalarin veri giris uygulamalari metaveri destekli tiretilmektedir.

Bu kapsamda yurutllen calismalar asagida dzetlenmistir;

e Alan calismalarinin DDI'larinin olusturulmasi asamasinda Uretim veritabanlarindaki tablo ve degisken
isimleri standartlara uygun olarak metaveri editériine girilmis ve kontroll saglanmistir. Degisken
gruplandirmalari yapilarak Metaveri Editériine DDI formatinda girilmistir.

* Metaveri Editdr uygulamasinda kullanilan sézlikler glincellenmigtir.

* Metaverisi girilen tim arastirmalarda soru formlarindaki istatistiki birime ait kimlik ve iletisim bilgileri ile
cevaplayici, anketor ve kontroldre ait olusturulan standartlar DDI'lara yansitilmistir.

« Uretim veritabanlarinda metaveri ve standartlagtirma caligmalari tamamlanan ve alan ¢alismasi yapilacak
103 arastirmanin DDI metaveri arsivleri olusturulmus kurum ici kullanima agilimistir.
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Soru Formlarinin ve Kod Listelerinin Standardizasyonu ve Kontroli Cali gsmalarina Devam Edildi

Kurum calismalarinda kullanilan tim soru formlarinin ortak alanlar belirlenerek soru formu standardi

olusturulmasi ve mevcut standartlara uygunlugun saglanmasi amaciyla yurutilen calismalar asagida

belirtilmistir.

e 86 adeti alan calismamiza, 3 adeti ise bolge mudurlikleri tarafindan yiritilen bdlgesel projelere ait olmak
Uzere toplam 89 soru formu incelenmig ve gorus bildirilmistir.

e “Soru Formu ve Cevapsizlik Formu Standartlari Kilavuzu” hazirlanarak intranette kullanicilarin hizmetine
sunulmustur.

+ lsletme, Tarim ve Balikgilik arastirmalari icin kullaniimakta olan "Cevapsizlik Formu" revize edilmis ve
formda kullanilan kod ve agiklamalara iligkin dokiiman hazirlanmistir.

« Alan calismasi yapilan arastirmalarda, kurumsal veri tabani ve dagitim veri tabaninda kullanilan kod
listelerinde standartlastirma calismasi yapilmistir. Yeni DDI versiyonunun kullaniimasi ile tim kod
listelerinin Siniflama Sunucusundan kullaniimasi zorunlu hale geldiginden soru formlarinda bulunan ancak
Siniflama Sunucusunda bulunmayan kod listelerinin Siniflama Sunucusuna yiklenmesi taleplerinde artig
olmustur. Bu kapsamdaki ¢alismalar icin gerekli inceleme ve degderlendirmeler yapiimistir.

« Uretim, kurumsal ve dagitim (MEDAS) veritabanlarinda yer alan kategorik degiskenlerin ve bu
degiskenlere ait kod listelerinin standartlastiriimasi caligsmasi ydritilmastir. Bu kapsamda Kuruma ait
calismalarda kullanilan 11 adet ortak kategorik degiskenin ve kod listelerinin standartlastiriimasi
tamamlanmistir. Bu konudaki calismalara devam edilmektedir.

Sire¢ Yonetimi Cali smalarina Devam Edildi

Haritalanma asamasi tamamlanmis olan TUIK istatistiki ve istatistiki olmayan is sireglerinin ilgili birimler
tarafindan incelenip, kontrol edilip giincellenebilmesi icin 2017 yilinda birimlere ARIS publisher egitimi verilmis
ve sirecler glincellenmistir.

istatistik kurumlarinin ve uluslararasi organizasyonlarin istatistik faaliyetlerini tanimlamasi, kategorize etmesi
ve siniflanmasi igin gelistirilmis bir siniflama olan CSA (Classification of Statistical Activities), GAMSO
(Generic Activity Model for Statistical Organisations), APQC (American Productivity and Quality Centre) gibi
uluslararasi siniflamalar detayl incelenerek sirec¢ calismalarindan elde edilen sonuclarla degerlendirilmis,
"TUIK Urtin, Hizmet ve Faaliyet Siniflamasi” olusturulmustur. Siniflamada yer alan her bir Grlin, hizmet ve
faaliyet kodlanmistir. Ayrica Kurumda Uretilmekte olan istatistikler ile soru formlari eslestirilmis ve soru formlari
kodlanmistir.

TUIK Uriin, Hizmet ve Faaliyet Siniflamasi kullanilarak TUIK Viki'de yer alan basliklarin siniflama ve
standardizasyonu calismasi yapiimistir. Bu kapsamda mevcut Viki platformunda yer alan icerik ile TUIK Uriin,
Hizmet ve Faaliyet Siniflamasi karsilastirilmis, hazirlanan eglestirme tablosu son haline getirilmis ve altyapi
calismalarinda kullanilmak Uzere onaylanmistir. Kurumda altyapr calismalari siren "Veritabanlari
Standardizasyon Calismasi"na katilim saglanmis ve kurulacak veritabani yapisinin TUIK Istatistiki s Surecleri
Modeli'ne uygun olmasi yéninde katki saglanmistir.

Uretim Sureci Takvimi

“Istatistik liretim siirecini iyilestirmek” amacina yonelik olarak hazirlanan ve temel islevi istatistik tiretim siirecini
organize etmek ve yonetmek olan "Uretim Siireci Takvimi"nde 49 baslik ve 4 temel bélim bulunmaktadir.
Takvimde, sirecteki isin adi ve tanimi, igin kim tarafindan yapilacagi, isin ne zaman yapilacagi gibi Gic temel
nokta ortaya konulmaktadir. 2017 yilinda, bir sene 6ncesinden belirlenen is adimlarinin yapilip yapilmadigi;
yapildiysa zamanhlida uyulup uyulmadidi yazihm Uzerinden izlenerek haftalik olarak Gst y6netim
bilgilendirilmistir. Bunun yanisira, tiim birimlerin koordinasyonu ile "2018 Uretim Surreci Takvimi" hazirlanmistir.
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Bélge Mudirlukleri Isyiikii Analizi Cali smasi

Calismanin amaci bolge mudurluklerindeki is yUkini analiz ederek mevcut is yukine gore optimum sekilde
personel sayisi belirlemektir. Bu kapsamda 2017 yil isylki analizi ¢calismasi izleme faaliyeti yapilmis ve 2018
yilina iliskin tahmini igytki analizi olusturulmustur.

Bolge Mudurlukleri Zamanlilik Analizi Cali  smasi

Veri giris asamasinda olasi bir gecikmeyi 6nlemek ve gerekli dnlemlerin alinabilmesi amaciyla bélge
mudurlUklerinin veri giris asamasi haftalik olarak analiz edilmig, veri girisi tamamlanma orani belli bir degerin
altinda olan bélge mudurlikleri Gist ydnetime raporlanarak tedbir alinmasi saglanmigtir.

TUIK Anketérlerinin Alan Uygulamalarindaki Davrani s ve G6rii sme Usulleri

Cevaplayicilarla iletisimde temel roll bulunan anketdrlerin bu iletisimi kurma surecinde bdlge mudurlikleri
arasindaki farkli uygulamalari standardize etmek amaciyla kurallar biitiini olugturulmus ve Ust yénetimin onayi
ile boélge midurliklerinde uygulamaya konulmustur.

Bilgilendirme Mektuplarinin Gonderimi Sa  glanmi stir

Cevaplayicilarin arastirmaya iliskin bilgi sahibi olabilmesi amaciyla hazirlanan bilgilendirme mektuplar ile

calismalara, zaman, isgici ve maliyet unsurlari agisindan blyik katki saglanmaktadir. Bilgilendirme

mektuplarinin iceriginde,

« TUIK'in kanunda belirtilen gérevleri ve yiiriitiilen arastirmanin amaci,

* Arastirmanin metodolojisi, cevaplama zorunlulugu ve derlenen verilerin gizliginin kanunla glivence altina
alindidi bilgisi,

e Cevaplayicilarin sorularini yéneltebilecegi iletisim bilgileri ve katihmlari i¢in tesekkir metni,

« Veri giris yontemi ve cevaplama suresi hakkinda ilave bilgiler yer almaktadir.

idari Para Cezalarinin Takibi ve Raporlanmasi
Bolge mudurlukleri tarafindan cevaplayicilara kesilen idari para cezalarn belirli dénemlerde boélge
midurliklerinden derlenerek st ydnetime raporlanmaktadir.

1.1.3 “Amag 3. Kurumsal kapasiteyi geli  stirmek”

Dinyada degisen istatistik Uretim sirecleri ve istatistik¢i profilini yonetebilecek diizeye uygun olarak kurumsal
kapasitenin de gelistiriimesi gerekmektedir. TUIK'te, gelecekteki bu kapasiteyi yénetebilecek kurumsal
kapasitenin gelistiriimesi ve sirdirulebilirliginin  saglanmasi, stratejik yonetim anlayisinin i¢sellestiriimesi
cercevesinde disinilir. TUIK hizmetlerinde kalitenin yakalanabilmesi, etkinlik ve verimlilik artiginin
saglanabilmesi ve kurumsal kapasitenin gelistiriimesi; kalite odakli stratejik yonetim modeli uygulamalarinin
gelistiriimesine, mali, fiziki ve insan kaynaklarina iligkin altyapinin saghkli tesis edilmesi ve yonetiimesine
baghdir.

1.1.3.1 “Hedef 1: Yeni ydnetim araclari geli  stirilecek ve stratejik yonetim yakla  simi yayginla stirilacaktir”

TUIK'te, kurumsal kapasitenin gelistirilmesi ve sirdiirilebilirliginin saglanmasina katki saglamak amaciyla,
stratejik ydnetim ve planlama, kurumsal kaynak planlamasi ve yénetimi vb. idari ve yénetsel uygulamalara ayri
bir énem verilmektedir. TUIK, stratejik ydnetim uygulamalarinin gelistiriimesi, siire¢ ydnetiminin olusturulmasi
ve gelistiriimesi, kalite ydnetimi sisteminin olusturulmasi ve gelistiriimesi, kurumsal ydnetim sisteminin
gelistiriimesi stratejilerini benimser. Bu baglamda, kurum kaynaklarinin etkin ve verimli kullaniimasi,

TUIK, Faaliyet Raporu, 2017 50



yonetilmesi, degerlendiriimesi ve izlenmesi, sonuclara gére yeni politikalar belirlenmesine ydnelik ¢caligmalar
danisma ve destek birimlerince 2017 yilinda da diizenli olarak ydritilmastir.

Stratejik Yonetim ve Planlama

5018 sayill Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu kapsaminda tanimlanan stratejik yonetimin tiim unsurlarini
(stratejik plan, performans programi, faaliyet raporu) icerecek butiinlesik yapida bir sistemin kurulmasi hedefi
ile stratejik planin izlenmesi ve degerlendiriimesine iliskin ydontem c¢alismalar yiritulmis, planda yer alan
gostergelere iliskin tanim vb. bilgilerin yer aldigi dokiiman hazirlanmistir. Ayrica, performans programi, faaliyet
raporu hazirlama ve uygulama calismalarina devam edilmis, performans degerlendirmeleri ile surekli
iyilestirme ¢alismalarina katki saglanmigtir.

Stratejik Yonetim Kulturiinin Olu  sturulmasi Cali smalarina Devam Edildi

5018 sayili Kanun ile belirlenen stratejik yonetim modelinin ve buna iliskin Kurum kdiltirinin tim c¢alisanlara

benimsetilmesinin saglanmasi amaciyla,

e 2017-2021 ddnemini kapsayan 3. Planin hazirliklari ¢alismalari tamamlanmis ve Plan 1 Ocak 2017
tarihinde uygulanmaya baslanmistir.

» 2017-2021 dénemi Stratejik Planina iliskin calismalar ile Plan igerigdi, "Ust Yonetim Koordinasyon Toplantisi
(UYKT)"nda Kurum yéneticileri ile paylasiimig ve bilgilendirme sunumu yapilmigtir.

e Stratejik yonetim anlayisinin daha rahat kavranabilmesi ve Kurumsal olarak sahiplenilebilmesi icin 2017-
2021 Stratejik Plani kapsaminda, Kurum misyon, vizyon, temel degerlerinin yer aldidi afisler hazirlanmig,
gerek merkez, gerek bélge mudurliklerine dagitimi yapilmis ve gorunlr yerlere asilmasi saglanmistir.

e Kurumun stratejik planlari ve diger strateji dokimanlan farkli egitim programlari dahilinde anlatiimis,
konuya iliskin egitim dokiimanlari ve sunumlari hazirlanmistir.

e 2017-2021 Stratejik Plani cercevesinde, insan kaynaklari, egitim, iletisim ve bilisim konularindaki mevcut
alt strateji dokiimanlari da revize edilmis ve Kurum personeli ile paylagiimigtir.

e 2017-2021 donemi Stratejik Planinin basarili olmasina katki saglayacak Kurumsal kararlarin takibi ve
Plan'a katkisini izleyebilmek amaciyla, "Karar ve Mevzuat Izleme Sistemi'nde yer alan kararlar 2017-2021
dénemi stratejik amag ve hedefleri ile iliskilendirilmistir.

« 2017 yilinda, TUIK Stratejik Plani ve yillik performans programlarinin "Karar ve Mevzuat izleme Sistemi"
Uzerinden izlenmesi ¢calismalar yurutilmustir.

« 2016 yili Birim faaliyet raporlarinin hazirlanmasi ve Ust ydnetime sunmalari saglanmis, “TUIK 2016 Yili
Faaliyet Raporu” hazirlanmig ve Subat 2017 tarihinde kamuoyuna agiklanmistir

Performans Programlari Hazirlandi

Uclincii dénem TUIK Stratejik Plani (2017-2021)'nin ilk uygulamasi olan “2017 Yili Performans Programi”, tim
harcama birimleri ile koordinasyon icerisinde hazirlanarak Ocak 2017 tarihinde kamuoyu ile paylasiimistir.
TUIK’in 2018 yilinda yiiritmesi gereken faaliyet ve projelerini, bunlarin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve
gOstergelerini iceren “2018 Yili Performans Programi” calismalar 2017 Haziran ayinda baslatiimis ve teklif,
tasari ve nihai performans programi taslagi hazirlanmistir.

2018 yili Programi'nin hazirlik siirecinde, 2017-2021 dénemi Stratejik Planinda yer alan ve kurumsal diizeyde
belirlenen stratejik hedefler dikkate alinarak kurumsal performans hedefleri olusturulmustur. Kurumsal
performans hedeflerinin gerceklesmesi icin harcama birimleri tarafindan ydiritilecek faaliyetlerin tespiti
amaclyla, "Karar izleme ve Mevzuat izleme Sistemi'ne yeni bir modul ilave edilmistir. Harcama birimleri,
yirltecekleri faaliyet ve alt faaliyetleri sistem (zerinden girigini yapmis, kontrollerden sonra, Programda yer
alan performans hedefi tablolarina iligkin detay bilgiler bu sistem tzerinden alinmistir.
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2012-2016, TUIK Stratejik Plani ve 2016 Yili Performans Programinin  Izleme ve De §erlendirmesi Yapildi
Stratejik planin uygulamasi yillar itibariyla hazirlanan performans programlari araciligi ile yapilmakta, program
vasitasiyla gerceklesmelerin izlenmesi mimkiin olmaktadir. Bu baglamda 2017 yilinda, “2016 Mali Yih
Performans Programi”nin degerlendiriimesi amaciyla izleme formu hazirlanmis ve tim birimlere uygulanmigtir.
2016 yilina iligkin, harcama birimlerinden derlenen, stratejik amag ve hedefler ile performans hedeflerine iligkin
gerceklesme dizeyi veya gerceklesmeme nedenleri vb. bilgiler degerlendirilmis ve sonuclara “2016 Mali Yil
Faaliyet Raporu’nda yer verilmistir. Ayrica performans programinin iliskili oldugu, stratejik ama¢ ve hedefler
icin de degerlendirme yapilarak, "2012-2016 Stratejik Plani"na yonelik izleme ve degerlendirme yapilmistir. Bu
calisma ile hem Planin 2016 yili, hem de bes yillik basarisi 6l¢ilmus, amac¢ ve hedefler itibariyla
gerceklesmeler tespit edilmistir.

Stratejik Yénetim Unsurlarinda Biitiinle  sik Yapiya Gecilmesi "YBS" Projesi ve "Yeni intranet"
Yodnetim Bilgi Sistemleri (YBS), kurum yoneticilerinin karar alma sireclerini kolaylastirmak igin yoneticilerin
ihtiya¢ duyduklari konularda stratejik 6neme sahip kurumsal bilgilere ulasabilmelerine olanak taniyan bilisim
tabanh sistemlerdir. Bu kapsamda yonetim bilgi sistemleri icerisinde farkli islevleri yerine getiren bircok
otomasyon yazilimi bulunabilir (insan kaynaklari ydnetimi, kurumsal kaynak ydnetimi, uluslararasi faaliyetler,
stratejik yonetim faaliyetleri v.b.). Otomasyon yazilim uygulamalar sayesinde kurum icerisinde daha sonra
tekrar kullanilmasi gereken veriler, veri tabanlarina kaydedilir ve bu sayede bu veriler Gizerinden daha sonra
raporlamalar alinabilir. Yonetim bilgi sistemleri, farkli otomasyon yazilimlari ile elde edilen yapisal (veri
tabanlarinda tutulan) verilerin, bitiinlesik raporlar icerisinde yoneticilere sunulmasini saglayan yazilim
uygulamalardir. Yonetim bilgi sistemleri kapsaminda Kurumda;

e YBS pilot yazihmlara yonelik birimlerden gelen degisiklik talepleri kargilanmis, YBS igin yol haritasi
belirleme ¢alismalarina devam edilmigtir.

+ intranet platformu ile elektronik ortamda kalici kurumsal hafiza olusturulmasi ve yonetiimesine dair
calismalar yuritilmistur. intranet icerisinde dzellikle merkez teskilati birimleri ile tasra teskilati birimleri
arasinda bilgi paylagsimlarinin e-posta gruplari yerine, Intranet igerisindeki alanlarda yer alan forumlar
Uzerinden yUrutilmesine baslanmistir.

+ Pilot calismalar kapsaminda is Kayitlar Ana Faaliyet, Tiiketici Egilim ve Hanehalki Biitce calismalarina ait
intranet alanlari olusturulmustur. Bu alanlara ilgili merkez ve tagra teskilati calisanlarinin katihimlari
saglanmistir. Ayrica, ilgili pilot birimlerin tagra teskilati e-posta gruplari tzerinden ile gerceklestirmis
olduklari bilgi paylagimlari, e-posta gruplarinin kapatiimasi ile intranet izerinden yapilir hale getirilmistir.
Bu vesile ile paylasilan bilgiler sistematik olarak konu bazli arsivienmeye baslamistir.

* Yeniintranet sistemi ile birlikte ayrica otomasyon yazilimlari ile ydnetilen yapisal verilerin haricinde, yapisal
olmayan bilgilerin de yonetimi hedeflenmistir. Yapisal olmayan bilgiler (6rtik bilgiler) calisanlarin
hafizalarinda ve tecriibelerinde yer alan bilgilerdir. Yapisal olmayan bilgilerinde YBS'yi besleyebilmesi
maksadi ile yazili olmayan bu bilgilerin yazili hale getirilebilmesi icin calsmalar yuratalmustir. Bu
kapsamda Yeni Intranet (eXo) icerisinde yer alan TUIK Viki ve TUIK Forum uygulamalarindan
faydalanilmistir. Calismalar neticesinde forumlar icerisinde 400 civarinda bilgi paylagimi olmustur. 2015
yihinda 100 civarinda olan viki sayfasi, 2016 yilinda 500, 2017 yilinda ise 650 civarina cikarilarak,
kurumsal/kigisel bilgiler elektronik ortamda yazili hale getirilmistir.

Bolge Mudurliiklerinin Performans Olgiimiine Devam Edil di

Bolge miudurluklerinin performanslarini élgmek Utzere 2012 yilinda baglatilan performans degerlendirmesi
¢alismalarina 2017 yilinda da devam edilmistir. 2016 yili sonuclari Nisan 2017'de aciklanmis olup en iyi
performansi gosteren U¢ bolge mudurligu ve en buyuk ilerlemeyi gésteren ¢ Bolge Mudurligu belirlenmigtir.
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Bolge Muddrliklerinin performans 6Olgiiminde kullanilan performans gdstergelerinin, 2017-2021 doénemi
Stratejik Plani baglaminda revizesi giindeme gelmis ve calismalar baglatiimistir. Bu dogrultuda, 2012 yilindan
bu yana kullanilan performans gostergelerine iliskin degerlendirmeler yapilmig, islemeyen veya tanim
degisikligine ihtiya¢c duyulan gostergeler belirlenmis, yeni planda yer alan goéstergelerden iligkili olanlarin
kapsanmasi icin calismalar yapiimistir. 2017 yili bélge performans degderlendirmesi igin yeni bir gdsterge
sepeti olusturulmus, tanim formlarinin ve agirliklarinin belirlenmesi ¢calismalari yapilmigtir.

Bireysel Performans Cali smalari Yuratuldi

"Tirkiye Istatistik Kurumu Baskanhgi Bélge Midirliikleri 4/C'li Personeli Performansinin Olgtimiine iliskin Usul
ve Esaslar Hakkinda Yénerge" ve eki "TUIK Baskanligi Bolge Mudiirliikleri 4/C'li Personel Performans Olciim
Sistemi Rehber"i kapsaminda Bdlge Mudurliklerinde 4/C'li ¢alisanlarin performansinin élcimiine 2017 yilinda
da devam edilmistir.

TUIK ¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani (2017-2018)  Hazirland!

TUIK ¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani (2017-2018) hazirlanarak intranette yayinlanmis, yil ortasi
ve yil sonu izlemesi yapilimistir. Kurumumuzda 2008 yilindan beri hazirlanmakta olan i¢ kontrol eylem planlari
vasitasiyla toplam 79 adet genel sartin 69 tanesi icin eylemler gerceklestiriimis ve makul glvence
saglanmistir. Geriye kalan 10 adet genel sart icin de 2017-2018 donemini kapsayan ve hali hazirda yururlikte
olan TUIK i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani'nda 6 adet eylem 6éngorilmistir. 2017 yili Aralik ay!
izleme sonuglarina gére, 6 adet genel sarti karsilayacak sekilde 4 adet eylem tamamlanmis ve makul giivence
saglanmigtir.

Kurumsal Risk Yonetimi Cali gmalarina Devam Edildi

2017 yilinda yayimlanan TUIK Konsolide Risk Raporu kapsaminda Kurumumuzda 2580 adet risk tespit edilmis
olup ortalama risk puani 34,48 olarak hesaplanmistir. Birimler ve alt birimler dizeyinde tespit edilmis olan
riskler 6nem derecelerine gore yiiksek, orta ve dustk olarak siniflandiriimistir. Tespit edilmis olan risklerin
Kurumsal diizeyde 156 adedi (%6,05') ylksek, 681 adedi (%26,40'1) orta ve 1743 adedi (%67,56's1) disik
seviyeli risklerdir. Tim risklerin Kurumsal duzeyde, 245 adedi (%9,5') Kurum digindan, 2335 adedi (%90,5')
ise Kurum icinden kaynakh riskler olarak siniflandiriimistir. Tespit edilen risklerin gerceklesmesinin
onlenmesini ya da gerceklesmeleri halinde en azindan etkisinin azaltiimasini saglamaya yonelik olarak, her bir
risk icin en az 1 adet olmak Uzere toplam 3431 adet kontrol faaliyeti belirlenmistir. S6z konusu kontrol
faaliyetleri, Kamu ¢ Kontrol Rehberi cercevesinde "yonlendirici, 6nleyici ve dizeltici® olmak (zere
siniflandirimistir. 2018 yili sonuna kadar hazirlanmasi 6ngorilen Risk Eylem Plani'nda, kontrol
faaliyetlerinden yodun bir sekilde faydalanilacaktir.

Toplam Kalite Yonetimi Konusunda Cali  smalar Yurutuldu

Kalite olgusunun Kurumda benimsenmesi ve i¢sellestiriimesi amaciyla IPA 2014 Kalite Projesi kapsaminda
cesitli faaliyetler yuritalmustur. EFQM Modeli temel alinarak kalite yonetimine sistematik ve bitinlesik bir
yaklasim getirilerek kalite faaliyetleri arasindaki entegrasyonun bir model cercevesinde yurutilmesi igin
calismalar yapilmistir. Bu kapsamda; tlkemizi temsilen calistaya katilim saglanmis ve yararlanici Ulke istatistik
ofisleri ile kalite y®netimi konusunda bilgi aligverisi yapilmistir. Ayrica 2017 yilinda Kalder ile igbirligi
cercevesinde yerel uzmandan danismanlik alinmig, calisma neticesinde, TUIK EFQM modeli Eylem Plan
taslagi hazirlanmistir.

Sirec Kalite Gostergeleri Cali  gmasina Devam Edildi

Birlesmis Milletler biinyesinde olusturulan Istatistik Uretiminin Modernizasyonu Ust Diizey Grubunun altindaki
Standartlar Komitesinin bir alt calisma grubunda Kanada, italya ve Tiirkiye’den olusan calisma grubu
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Uyelerince hazirlanan Sure¢ Kalite Gostergelerinin olusturulmasi ¢alismalarina Turkiye olarak katki saglanmis,
2016 yilinda baglatilan veri kaynagi idari veri olan arastirmalar icin kalite gdstergelerinin olusturulmasi
calismasi 2017 yilinda tamamlanmistir. Hem arastirma hem de idari veriler icin kalite gdstergeleri dokiimani
tamamlanarak Birlesmis Milletler tarafindan internet sayfasinda paylasiimigtir.

Maliyet Muhasebesi Cali smasi Yuratuldi

Bu c¢alisma Kurumun 2015 ve 2016 yillarinda Urettigi Urinlerin maliyet hesabini kapsamaktadir. Maliyetlerin
hesaplanmasi i¢in ©ncelikle metodoloji ¢alismasi yiritilmis, akabinde gerekli veriler ilgili birimlerden
toplanarak analiz calismalari yapilmis ve TUIK tarafindan iiretilen resmi istatistiklerin hem dogrudan hem de
dolayh maliyetleri 6l¢tlmustir.

Caligsan Memnuniyetinin Olciilmesi Cali  gmalarina Devam Edildi

"TUIK Calisan Memnuniyeti Arastirmasi (CMA)" 2011 yilindan bu yana, kurumsal planlama ve gelismeleri
izlemenin bir pargasi ve alinacak kararlara girdi teskil edecek araclardan birisi olarak tst ydnetime 1sik tutmasi,
Kurumun strateji, hedef ve siregleri ile paralel eylem planlarinin olusturulmasi ve iyilestirmeler yapilmasina
olanak saglamasi amaciyla gerceklestiriimektedir.

2017 yilinda, 2016 yihna ait CMA sonuglart Kurum personeli ile paylasiimistir. 2017-2021 ddénemi Stratejik
Planinda da yer alan CMA'nin 2 yilda bir yapiimasi 6ngorilmus, kullanilan soru formu gunin ihtiyaclar
dogrultusunda, serinin kirlimasina neden olmayacak sekilde revize edilmistir. Anket Aralhk 2017'de
uygulanmistir.

Yonetici Geribildirim Ara  stirmasi Hazirlik Cali smalari Yapildi

TUIK Kalite Eylem Plani (2016-2020) kapsaminda yer alan "Yonetici Geribildirim Arastirmasinin yapilmasi ve
sonuglarina yonelik gerekli egitim, v.b. faaliyetlerin yuritilmesi" eylemi kapsaminda 2016 ve 2017 yillarinda
arastirma ile ilgili kaynak incelemesi yapilmis, konunun uzmani ve akademisyenler ile gortstlmus, diger
istatistik ofisleri tarafindan yapilan benzer arastirmalar incelenmistir. incelemeler sonucunda arastirmanin ézel
bir ihtisas alani olmasi, arastirmanin ydiritilmesinde tarafsizlik ortaminin olusturulmasinin énemi ve Kurumda
bu konuda yeterli bilgi ve tecriibe olmamasindan dolayr hizmet alimina ihtiya¢ duyuldugu goérilmustur.
Arastirmanin 2018 yilinda uygulanmasinin daha uygun oldugu degerlendirilmistir.

1.1.3.2 “Hedef 2: Kurum kaynaklarinin geli  stirilmesi sa glanacaktir”

TUIK'te, Kurumsal kapasitenin gelisimine katki saglamayi hedefleyen Kurumsal kaynak planlamasi ile fiziki,
mali ve insan kaynaklarina iliskin planlama yapilmasi, altyapinin saglikli tesis edilmesi ve yonetilmesi
hedeflenir. TUIK'te, kurumsal kiltiiriin gelistiriimesi, insan kaynaklarinin bilgi diizeyinin ve yetkinliginin
artirllmasi, kurum ici iletisimin iyilestiriimesi, yazihm ve donanimin guglendiriimesi, fiziki calisma kosullarinin is
verimini artiracak sekilde diizenlenmesi stratejileri benimsenmistir.

Hizmet lci E gitimler Gercekle stirildi

Kurum personelinin goérev tanimi dogrultusunda nitelikli bilgi donanimi elde etmesi ve mesleki tecriibe
edinmesi icin egitim programlari hazirlanmis ve uygulanmistir. 2017 yilinda, Aday Memur Egitimleri, is Saghg:
ve Guvenligi Egitimi, Anketdr Egiticilerinin Egitimi, Anketor iletisim Egitimleri, Yonetici Gelistirme Egitimi,
Yonetici Asistani Egitimi, PL/SQL Egitimi, NACE Siniflamasi Egitici Egitimi, Mali Hizmet Uzman Yardimcilar
Egitimi, Birim Faaliyet Raporunun Hazirlanmasi ve Performans Tablolarinin Doldurulmasi Egitimi, Bilisim
Egitimleri, SAS Egitimleri, Uygulamali istatistik Temel Egitimi, Ornekleme ve Ornekleme disi hatalar, Veri
Analiz Teknikleri ve SAS Yaziliminin Kullanimi, Aris Publisher Egitimi, NACE Siniflamasi ve Siniflama
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Sunucusu Egitimi, TOAD Egitimi, Dis Ticaret Egitimi, Merkezi Veri Toplama Grubu iletisim Egitimi, Kayith
Elektronik Posta (KEP) Egitimi, vb. konularinda egitimler diizenlenmistir. Egitimlere toplam 12 871 Kurum
personeli katiimistir.

Egitim ve De gerlendirme Toplantilari Programi Diizenlendi

Cari calismalar yuritmekte olan merkez birimleri ile tagrada s6z konusu ¢alisma sorumlularinin yiiz yize bir
onceki calisma sonuglarini; metodoloji, veri toplama, veri kalitesi, mikro ve makro boyutlu analizler, veri giris
programlari vb. boyutta tartisarak, standart bir uygulama karari almalarina zemin hazirlamak amaciyla
toplantilar diizenlenmektedir. 2017 yilinda yliz yiize gerceklestirilien 16 toplantiya 549 Kkisi, video konferans
yoluyla gercgeklestirilen 17 adet toplantiya da 3 745 kisi katilmistir.

Uzmanlik Yeterlik Sinavlar Yapildi

TUIK Uzman Yardimcilarinin Kurumun ihtiyaglari dogrultusunda belirlenen alanlarda uzmanlagsmalarini ve
TUIK Uzmanhigina gecis asamalarindan biri olan uzmanlik yeterlik sinavina hazirlanmalarini saglamak
amaclyla 2008 yilindan itibaren uzman yardimcilari uzmanhk alan egitimleri almakta ve Kurumca belirlenen
konularda tez ¢calismalarini tamamladiktan sonra uzmanlk yeterlik sinavina girmeye hak kazanmaktadirlar.
2017 yilinda uzmanlik alan egitimi kapsamindaki ders notlarinin ve yeterlik sinavi soru bankasinin giincelleme
calismalan yuaritilmis ve uzmanlida gecis icin diger asamalarini da tamamlayan uzman yardimcilarinin
yeterlik sinavlari yapilmigtir.

Yurtdi g1 Faaliyet Sunumlari Dizenli Olarak Yapildi

Yurtdiginda dizenlenen toplanti, egitim, inceleme gezisi vb. faaliyete katilan gerek merkez gerekse tasra
personeli tarafindan, yurtdigi faaliyetin donisinde, kazanmis olduklari bilgi ve deneyimi paylasmak amaciyla,
oncelikli olarak cahlstiklari birim personeli olmak Uzere ilgili kisilere yonelik bilgilendirme sunumlari
yapilmaktadir. 2017 yilinda toplam 153 adet sunum gerceklestirilmistir.

insan Kaynaklari Yénetiminin Geli  stirilmesine Yénelik Cali  smalar Yritildi

insan Kaynaklari Yoénetiminin gelistiriimesi ile Kurum personelinin motivasyonu arttirilarak daha verimli
pozisyonlarda bulunmalari ve ¢alisanlarin Kuruma baghhginin arttirlmasi amagclanmistir. Bu baglamda,

e 2017 yihinda etik konusunda cesitli bilgilendirme dokiumanlari génderilmis ve her ayin ilk is guni etk
bilincinin gelismesine yonelik hatirlatici duyurular yayinlanmistir.

e “Calisan Memnuniyet Anketi” dikkate alinarak, ortaya ¢ikan sorunlara etkin ¢dzUmler Uretilmesi igin
politikalar gelistirilmigstir.

« TUIK Uzman Yardimcilarinin yiiriitecek oldugu tez ¢alismalari igin hazirlanan ve Kurum intranet sayfasinda
yer alan Tez Havuzunun, birimlerden alinan tez dnerileriyle glincellenmesi surdirilmistir.

« “Turkiye Istatistik Kurumu Baskanhginda Staj Yapacak Kisiler Hakkinda Yénerge” kapsaminda staj
yapmak isteyen Universite 6grencilerine tasra birimlerinde staj yapma imkani sunulmus, 2017 yilinda, bélge
midurliklerinde toplam 134 6grenci staj yapmigtir.

«  “Turkiye Istatistik Kurumu Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi” kapsaminda
2017 yilinda, “Gérevde Yikselme ve Unvan Degisikligi Sinavi” yapilmistir.

e Kurum ic¢i bilgi paylasiminin etkin hale getiriimesi i¢in kurumsal iletisimin giclendiriimesine yo6nelik
calismalara devam edilmistir.

e 2017 yih igerisinde, Sosyal Guvenlik Kurumunun Hizmet Takip Programina otomatik veri transferinin
saglanmasina amaciyla Web servisi calismalari tamamlanmistir.

* 4688 sayil Sendika Kanunu kapsaminda yurutilecek iglerle ilgili bélge mudurluklerine bilgilendirmeler
yapiimis, IK veri tabaninda Sendika Moduli giincellenmistir.
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e Personelin 6zlik bilgilerinde Yabanci Dil bolimi icin “Yabanci Dil Esdegerlik” sekmesi eklenmig ve gerekli
bilgi aktarimi yapilmigtir.

« Kurumumuzda “Gegici Personel” ve “Sézlesmeli Bilisim Personeli” statiisiinde gérev yapan personelin IK
veri tabaninda “Mal Bildirim Formu” doldurabilmeleri i¢in sistemsel giincellemeler yapilmistir.

« IK veri tabaninda, personele ait kigisel bilgiler, makam tazminati, 6zgegmis sorgulama, ek gosterge vb.
0zluk bilgilerindeki eksikliklerin giderilmesi icin yeni sekmeler eklenmistir.

e 1926'dan gunimiize kadar Kurumumuzda c¢alisip ayrilan personel 6zluk bilgilerine kolay ve saglikli erisim
saglanabilmesi icin elektronik ortamda kayit altina alinmig olup hem IK veri tabanina hem de SGK-HITAP'a
bilgi aktarimi saglanmistir.

« Kurumumuz merkez ve tasra teskilati miinhal kadrolarinin iK veri tabanina aktarimi saglanarak tum is ve
islemlerin elektronik ortamda takip edilmesi saglanmistir.

Koordinasyon/ Destek Faaliyetleri

e 2017 yihnda Kuruma gelen tim soru oOnergeleri (84 adet) ilgili birimlerle koordinasyon saglanarak ve
birimlerden alinan bilgiler ¢cercevesinde cevaplandiriimigtir.

e 2017 yilinda Kuruma toplam (posta, kargo ve elden) 18 418 adet evrak gelmis ve EBYS'de kayit edilerek
ilgili birimlere havalesi ve dagitimi yapiimig, Kurum disina ise 11 058 evrak gonderilmistir.

« TUIK matbaasinda etkin kullanilan makineler ile 2017 yilinda Kurum ¢alismalari ile ilgili el kitabi, anket soru
formu ve muhtelif yayinlar vb. asagida yer alan cesitli islerle ilgili 240 is emri karsiliginda 10 542 696 sayfa
baski yapilmistir.

Caligma Ortamlarinin lyile stirilmesi, Destek Hizmetlerinin Sa ~ glanmasi

Kurumun c¢alisma ortaminin iyilestiriimesi amaciyla baslatilan hizmet binalarinin yenilenmesi c¢alismalarina

2017 yiiinda da devam edilmigtir. Bu kapsamda merkez ve boélge midurlikleri hizmet binalari icin yapilan

calismalar asagida verilmistir:

+ Merkez hizmet binasi yapim ihalesi TOKI nezdinde gerceklestirimis, Aralik 2017 yili itibariyle insaatin
yaklasik %80'i tamamlanmistir. Hizmet binasinin yapim iginin tamamlanarak 2018 yilinda faaliyete
geciriimesi hedeflenmektedir.

« Adana, Konya, Siirt ve Denizli Bélge Mudurlikleri yeni hizmet binalari tamamlanarak agilisi yapildi.

e Malatya ve Zonguldak Bélge Mudirligu hizmet binalari yapimina iligkin ihaleler tamamlanarak insaata
baslanmis, Kayseri Bolge Mudurligine hizmet binasi satin alinmasi kapsaminda Bagbakanlik miisaadesi
alinmigtir.

e Kurum biinyesinde bulunan asansérler, kesintisiz gic¢ kaynagi, santral sistemleri ve yangin ihbar
sistemlerinin buytk bakim ve onarim hizmetleri gergeklestirilmistir.

e Calisma ortamlarinin iyilestirimesi kapsaminda birimlerin ihtiyaclari dogrultusunda tadilat, boya-badana
isleri ve birimlerde kugik bakim ve onarim calismalari yapilmistir.

e 2017 yilinda Karayollari Genel Mudurlugi yemekhanesinden 94 207 adet yemek alinmistir.

e Kurumumuz merkezi ile bélge midurliklerimizce ihtiya¢ duyulan tasima (Kargo) hizmeti, sézlesme yapilan
firma araciligi ile gerceklestirilmistir.

e Kurum genelinde kullaniimak Uzere ihtiya¢ duyulan ve bélge mudurliklerimiz ve diger birimler tarafindan
talep edilen her tirli mal ve malzemeler ile makine-techizat, demirbas alimlari ve bakim onarim hizmetleri,
butce ddenekleri dahilinde en ust diizeyde kargillanmistir.

Yazilim g Surecleri Yénetimi Projesi

Organizasyonlarda yazilim sistemlerinin gereksinimlerinin belirlenmesi, tasarlanmasi, gelistiriimesi, test
edilmesi ve bakimi faaliyetlerinin timii yazilim yasam déngiisi icinde ele alinmaktadir. TUIK' de gelistirilen
yazihm projelerinin kabul edilebilir diizeyde hatasiz, daha kaliteli ve guivenilir olmasi, standartlagsmasi ve bunun
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surdirilebilir olmasi amaciyla sistematik bir yazilim geligtirme sirecinin ylritilmesi ihtiyaci tespit edilmigtir.
Bu ihtiya¢ dogrultusunda Yazihm Gelistirme Sire¢ Modeli; Talep Yonetimi, Gereksinim Y&netimi, Yazilim
Geligtirme, Test Y6netimi Sure¢ Modeli ve Hata Sire¢ Modelleri ¢ikarilmistir. Ayrica bu modellerin BPMN 2.0
notasyonuyla Activit'de TUIK is Suregleri Yénetimi Projesi kapsaminda otomatize edilmesi planlanmaktadir.
2016 yilinda olusturulmus suregler Gzerinden 2017 yilinda tekrar gecilerek gerekli diizenlemeler yapilip
yeniden c¢izilmistir. Olusturulan siire¢ modelleri sunlardir:

e Talep Yonetimi Siire¢ Modeli

e Gereksinim Yénetimi Stre¢ Modeli

e Yazihm Yo&netimi Sure¢ Modeli

e Test Yonetimi Sitre¢ Modeli

e Hata Sire¢ Modeli

Veri Glvenli ginin Arttirllmasina Devam Edildi

Bu konuda erisim denetimi ve giivenlik sistemlerinin ydnetimi kapsaminda faaliyetler ylrutiimastir:

Erisim Denetimi Uygulamasi; Rol bazl erisim yaklagiminda herhangi bir kaynagda kisilerin dogrudan erigimi

ya da yetkilendiriimesi yerine, 6ncelikle kaynakla roliin iliskilendiriimesi sonrasinda kiginin role atanmasi

yaklagimi kullaniimaktadir.

Guvenlik Sistemlerinin Yonetimi; Kurum ag ve sistem guvenligi calismalari kapsaminda, disaridan VPN

baglantilari kaldiriimisgtir. Ayrica kurum ic¢i erisimler ve paylasimlarin daha givenli hale getiriimesi adina

calismalar yapiimistir. Bu calismalar gelistirilerek ve giincellenerek devam etmektedir.

* Kurumsal SOME kurma faaliyetleri kapsaminda ilk asamada ekibin kimlerden olusacagi belirlenmigtir.
Olasi siber olaylarda; olaya miidahale edilmesi ve olay yonetimi siirecinin agamalari ¢ikariimig ve kigilerin
g6rev tanimlari konusunda bilgilendirilme yapilmistir.

* Ortamda bulunan givenlik cihazlarinin ve kritiklik seviyesi yiiksek olan sistemlerin bireysel olarak tretmis
oldugu ilgili giivenlik loglarinin merkezilestiriimesi ve bir korelasyon sonucunda yorumlanmasini saglayan
SIEM (Security Information Event Management) sisteminin kurulumu tamamlanmistir. Log kaynaklarinin
sisteme entegrasyonu c¢alismalari devam etmektedir.

* Gulvenlik duvari cihazlari yenilenmis olup, kurulum ve konfigirasyonlari yapilarak devreye alinmigtir.

* HTTPS Uzerinden sifreli olarak yapilan erisimlerin denetimini saglamak icin, trafigin sonlandigi cihaz olan
glvenlik duvar uzerinde ilgili paketlerin agilarak iceriklerinin viriis, trojan vb. zararlilara karg! incelenmesi
calismalarina baglanmigtir.

* Son kullanici icin hazirlanmisg olan taslak “Son Kullanici Bilgi Givenligi Politikasi™nin onaylanmasi
sureclerini takiben, ilgili dokiimanin elektronik ortamda duyurulmasi ¢alismalari devam etmektedir.

Veri Yedeklemesi Yapildi

TUIK Hizmet Binasr’nin yenilenmesinden dolayr TUBITAK ile yapilan protokolle TUBITAK-ULAKBIM'den
barindirma hizmeti alinmistir. Bu kapsamda sunucu ve depolama hizmeti alimi da yapiimis olup; sistemler ve
uygulamalar ULAKBIM veri merkezine tasinmis ve hizmetler oradan sunulmustur.

2016 yilinda ydratilen herhangi bir afet durumunda hizmet surekliliginin devami icin "Felaket Kurtarma
Merkezi" (FKM) kurulumu calismalari baglamistir. Bu kapsamda TURKSAT'tan barindirma hizmeti alinmigtir.
IPA projesi ile anahtarlama cihazlari, sunucu ve depolama sistemi donanimlari alinmis ve TURKSAT
lokasyonunda fiziksel kurulumlari ve konfigtirasyonlari tamamlanmigstir. Asil veri merkezi ile arasindaki iletisim
altyapisi kurulmustur. Felaket Kurtarma Plani (FKP) olusturulmustur. FKP kapsaminda mevcut sistemin
analizi, varliklarin ¢ikarilmasi, kritik servis ve uygulamalarin tespiti, yedekleme stratejileri, felaket kurtarma
mimarileri, gereksinimlerin tespiti; felaket kurtarma ekiplerinin ve goérevlerinin belirlenmesi, felaket aninda
yapilmasi gereken adimlarin belirlenmesi ¢calismalari yapiimistir. FKM'de sanallastirma altyapisi kurulmus olup
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Hyper-V ve Vmware ortamlarindaki sunucularin replikasyonlari yapiimaya baslanmistir. Veri tabani ve KVM
ortami i¢in ¢alismalar devam etmektedir.

EBYS Kapsaminda Yapilan Faaliyetler

Kurumlarin giindelik islerini yerine getirirken olusturduklari her turli dokiimantasyonun icerisinden kurum

aktivitelerinin delili olabilecek belgelerin ayiklanarak bunlarin icerik, format ve iligkisel 6zelliklerini korumak ve

bu belgeleri Gretimden nihai tasfiyeye kadar olan sureg icerisinde yénetmek amaciyla kullanilan sistemdir.

e KEP kullanimina iligkin tim EBYS birim proje sorumlularina egitim verilmistir. Yeni KEP'e gecgen
tizel/lkamu kurum ve kuruluslarinin KEP adresleri Belgenet'e eklenmeye devam edilmistir.

*  Kurum personelinin %98'inin 3 yillik Nitelikli Elektronik Sertifika (NES) surelerinin dolmasi sebebiyle,
TUBITAK Kamu Sertifikasyon Merkezi (KamuSM)'ne gerekli yenileme basvurusu yapiimistir.

»  Sistemin isleyisi ile ilgili miidahale edilemeyen sorunlar konusunda TURKSAT'In destegi alinmistir.

* EBYS evrak dogrulama hizmeti, e-Devlet entegrasyonu saglanarak, www.turkiye.gov.tr tGizerinden entegre

hizmet olarak sunulmaya baslanmigtir.

Ag ve Sistem Altyapisinda Yapilan Faaliyetler

Yiksek kapasiteli sunucular sayesinde, daha az sayida fiziksel sunucu donanimi Uzerinde sanallastirma

teknolojisi kullanilarak sunucu hizmeti verilmektedir. Boylelikle ydnetim ve yedekleme islemleri daha hizli bir

bicimde yapilmaktadir. Bu sayede birimler tarafindan yapilan sunucu ve kaynak istekleri maksimum diizeyde
karsilanabilmektedir.

* Sayilan gittikge artan sunucular igin merkezi yonetim ¢ézimleri arastirilmis ve sisteme entegrasyonuna
baslanmistir. Bu kapsamda Linux sunucularin merkezi giincellemelerinin ve ydnetiminin yapilmasi igin
uygulama kurulumu tamamlanmistir. Windows isletim sistemi kullanan sunucu ve kullanicilar i¢in merkezi
glncellemelerinin ve ydnetiminin yapilmasi i¢in uygulama kurulumu tamamlanmistir.

* Merkez ve tasra birimlerinde kablosuz altyapisinin olusturulmasi ¢alismalari tamamlanmigtir. Tim bdlge
mudurliklerinde kablosuz ag altyapisi kurulmus ve merkezi olarak yonetimi saglanmistir.

e Kamunet alt yapisi kurulmus, gerekli givenlik tedbirleri alinmig, Kamunet (zerinden SFTP hizmeti
verilmeye baglanmigtir.

* Kurum ag ve internet giivenligini saglayan guvenlik duvarlari yenilenmis olup kurulumlari yapilarak devreye
alinmigtir.

* Guvenlik duvar tzerindeki ilgili modul devreye alinip, belirlenen kategoriler igin erisim kurallar yazilarak
HTTPS trafiginin denetimli sekilde gercgeklestiriimesi calismalarina baglanmistir.

* Anahtarlama cihazlarn (zerinde varsayillan olarak gelen VLAN kullanimi guvenlik agisindan
onerilmemektedir. Farkli amaglara hizmet edecek VLAN'larin olusturularak trafiklerin birbirinden ayriimasi
ag yonetimi acgisindan 6nem arz etmektedir. Bu kapsamda VLAN yapisinin daha givenilir ve yonetilebilir
hale getirilmesi i¢in gerekli ¢caligmalara baslanmistir.

* Sunucu kurulumlari ve erisimler icin prosedirler olusturulmus olup, bunlarin gelistiriimesi ¢alismalari
devam etmektedir.

e 2017 yilsonu itibari ile 56 adedi tagra birimlerinde olmak Uzere toplam 119 fiziksel sunucu ve 295 sanal
sunucunun aktif kullanimi saglanmigtir.

* Agdaki tum aktif cihazlarin, sunucularin ve uygulamalarin kaynak tiiketimi, erigilebilirlik, performans vb.
degerlerinin izlenebildigi, sorun olmasi durumunda ya da 6ncesinde alarm Ureterek ilgili sistem y&neticisini
e-posta ve SMS ile uyarabilen bir entegrasyona sahip merkezi izleme sisteminin kurulmasi 6énem arz
etmektedir. Bu ylizden mevcut izleme yaziliminin yerine ihtiyaclar karsilayacak yeni bir yazilimin kurulum
calismalarina baglanmigtir.

»  Windows isletim sistemine sahip olan tim kullanici bilgisayarlarinin TUIK merkez domain'ine dahil edilmesi
ve merkezi olarak ydnetimin yayginlastiriimasi ¢calismalarina baslanmistir.
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Hizmet Sunuculari

Kurumumuz sistemine farkli amaclarla hizmet veren sunucularda etkin bir yénetim saglanmasi kapsaminda

calismalar yapilmistir. Ortamdaki farkl isletim sistemlerine sahip kullanici bilgisayarlari ve sistemlerin domain

ortamina dahil edilmesi ve merkezi olarak ydnetimi icin acik kaynak kodlu yazilimlarin kurulumunun yapilmasi

ve devreye alinmasi calismalarina baslanmistir. Bu kapsamda:

* FreelPA sunucusu kurulmus olup aktif dizin ile entegre edilmistir. Linux kullanicilarin domaine alinma
islemleri yapilabilir hale gelmigtir.

° Sanal ortama mevcut yaplya ek olarak Exchange kurulumu yapilmistir. Boylece yedeklilik seviyesi
yukseltilmigtir.

* Hizmet sunucularinin daha hizmet sirekliligi, daha etkin ve verimli ¢alismasi icin gerekli tedbirler yil
icerisinde duzenli olarak alinmigtir.

* Sanallastirma ortamlarinin yedeklenmesi ve FKM replikasyonunun saglanmasi icin yedekleme yazilimi
alinmigtir.

* Yapilan penetrasyon testi sonuclarina goére sunucularda yapilmasi gereken givenlik énlemleri yapilmistir.

Orta Katman Yd&netimi

* Kurumsal uygulamalarin calistigi uygulama sunucu katmaninda yeni versiyona gecis calismalarina
baslanmistir.

* Uygulamalarin daha performansli ¢alismalari icin ortamda bulunan ara bilesenlerin kaldirilmasi ve bunun
sonucunda daha sade ve yoénetilebilir bir yapiya gecis ¢alismalarina baglanmistir.

* Uygulama sunucularinin daha performansli ¢alismasi ve uygulamalardaki guvenlik tedbirlerinin artirilmasi
icin yeni nesil yik dengeleyici cihazi alim ve kurulum islemleri yapilmistir. Gerekli giincellemeler
yapimistir.

*  FKM'de yik dengeleyici kurulumu yapilmigtir.

* Uygulama sunucularinin ve uygulamalarin merkezi izlenmesi i¢in gereken yazilim kurulumu yapilmistir.

Web Uygulama Glvenli gi ve Yik Dengeleme Sistemi

Web uygulama glvenlik duvari Uzerine alinacak olan uygulama sayisinin arttirilmasi, mevcut olan
uygulamalarin, uygulama givenligi acisindan seviyesinin arttiriimasi, yik dengeleme ve uygulama giivenlik
duvar sistemlerinin glincel tutulmasi ve merkezi log ¢alismalarina devam edilmistir.

Ag Tabanli Hizmetler
Merkez ve tagra birimleri arasinda video konferans sistemi Uzerinden yapilan toplanti ve egitimlerin daha
kaliteli ve etkilesimli olarak yapilmasi icin gerekli konfigiirasyonlar yapilmistir.

1.1.4 “Amag 4. Kurumun koordinasyon rolini guglendi rmek, kurumsal taninirli - g1 ve toplumun istatistik
bilincini artirmak”

Ulkemiz verilerinin karar alma siireclerine en iyi sekilde katki saglayabilmesi igin bitiinlesik ve tutarl bir
“Turkiye istatistik Sistemi’nin yapilandirimasi ve sirdurilebilirliginin  saglanmasi, Kurumun ulusal ve
uluslararasi diizeydeki ighirligi ve koordinasyon roliiniin artiriimasi ve etkinliginin saglanmasi ile dogrudan
iliskilidir. Bu baglamda, TUIK, ulusal ve uluslararasi platformda etkinligini artirici calismalar yiritir. Bununla
birlikte TUIK, istatistik ve bilginin dnemine yonelik bireysel ve toplumsal bilinglenmenin saglanmasi, iretilen
veriler, yuritilen faaliyetler ve hizmet politikasi hakkinda kamuoyunun bilgilendiriimesi, hedef kitle ile iletigimin
gelistiriimesi amaciyla 6zellikle Kurumun kamuoyu genelinde taninirhdini arttiracak yénde halkla iliskiler ve
tanitim faaliyetleri yapilmasini da hedefler.
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1.1.4.1 “Hedef 1: Tiirkiye lstatistik Sistemi icerisinde Kurumun koordinasyon ro 10 guclendirilecektir”

Guvenli istatistiklerin Uretilebilmesi, gucli ve tutarli bir istatistiki altyapi ile mimkindir. Bunu saglamak tzere
cikarilan 5429 sayili Tirkiye Istatistik Kanunu, sadece Tiirkiye istatistik Kurumunun gérev ve isleyisi ile ilgili
olmayip Tiirkiye Istatistik Sistemi icin 6énemli diizenlemeler getirmektedir. Turkiye Istatistik Sistemi, Tirkiye
istatistik Kanunu ile yeni bir siirece girmistir. Istatistik tretiminde planli déneme gecilmesi ile TUIK, ulusal
diizeyde resmi istatistikler konusunda temel ilkeleri iceren RIiP, UVYT ve Ulusal Veri Génderim Sistemini
(UVGS) hazirlayarak, resmi istatistik Ureten veya istatistik Uretiimesine katkida bulunan tim ilgili kurum ve
kuruluslarin istatistik tretimi ve dagitimini koordine etmekle sorumludur. istatistik tretimi, Tirkiye Istatistik
Sistemine dahil bitiin kurumlar arasinda etkin isbirligini gerektirmektedir. Bu baglamda, istatistik ile ilgili
calismalarin uluslararasi kalite standartlarinda yapilandirniimasi, veri cesitliliginin artiriimasi icin TUIK'in igbirligi
ve koordinasyon rolinlin guglendiriimesi hedeflenir.

2017-2021 Dénemi Resmi lstatistik Programi Uygulamaya Gegmi  stir

2017-2021 donemini kapsayan 3. Programin hazirliklar cahsmalari ilgili kurumlar ile igbirligi halinde
yiritilmistir. 5429 Sayih Tirkiye istatistik Kanunu Kanununa dayali olarak ¢ok yilli Resmi Istatistik Programi,
7 ana baslik altinda 47 alt baglik ve 314 alt konuyu icerecek sekilde toplam 66 paydas kurumun igbirliginde
TUIK'in koordinasyonunda hazirlanmistir. Bu kapsamda 31 Aralik 2016 tarihli Resmi Gazete’de yayinlanarak
yirlrlige giren 2017-2021 dénemini kapsayan 3. Programin uygulanmasina 2017 yilinda baslanmistir.

2012-2016 Dénemi Resmi lIstatistik Programinin  Izlemesi Yapildi

2012-2016 dénemi RIP kapsaminda, 2016 yilinda yiritilen calismalarin degerlendiriimesi amaciyla kurumlar
ile isbirligi halinde “Resmi istatistik Programi 2016 Yili izleme Raporu” hazirlanmistir. Buna gére RiP’te ye alan
toplan 314 alt konu cercevesinde 2017 yilinda 2 935 bilten/veri yayimlanmistir. Programda yer alan ve
planlanan faaliyetlerin gerceklesme orani %95'in tizerindedir.

Ulusal Veri Yayimlama Takvimi Hazirlandi

2017-2021 dénemini kapsayan “2017 Yili Ulusal Veri Yayimlama Takvimi ” hazirlik caligmalari ilgili kurumlar ile
isbirligi  halinde yirutilmiis, Takvim Arallk 2016 tarihinde TUIK internet sayfasindan kamuoyuna
duyurulmustur. RIP kapsaminda 2017 yili icin hazirlanan UVYT'nin ginliik takibi yapilmistir. Program
dahilindeki kurum/kuruluslarla 2018 Yili igin UVYT hazirlik ¢alismalari isbirligi halinde yuratiimastur.

Resmi Istatistik Programinda Yer Alan Kurumlara "Resmi istatistikler E §itim Programi" Diizenlendi

RIP kapsaminda (iretilen istatistikler ve derlenen verilerde standardizasyonu saglamak iizere, RiP’e dahil tim
kurum/kuruluslara her yil diizenli olarak Resmi Istatistikler Egitim ve Degerlendirme Programi
dizenlenmektedir. Egitimlerde, istatistiki arastirmalar ve idari kayitlar icin temel ve genel bilgilerin sinirh bir
sire icinde en etkin sekilde katiimcilara veriimesi amaclanmaktadir. Egitimler, konunun uzmani TUIK
personeli tarafindan veriimektedir. 2017 yilinda bu egitim programina RIP kapsamindaki kurum ve
kuruluslardan toplam 104 kisi katilmistir.

Ulusal Kurum ve Kurulu slardan Gelen E gitim ve Teknik Dani smanlk Hizmetleri Kar silandi

Ornekleme hizmetleri ile veri analizi konusundaki teknik danismanlik ve inceleme talepleri kargilanmistir. Kurum
ve kuruluglardan gelen talepler dogrultusunda, Arastirma Tasarimlari, Ornekleme, Veri Analiz Teknikleri, Veri
Madenciligi, Dis Ticaret Istatistikleri, Milli Gelir, Istatistik Siirecler, istatistiki Metaveri, Siniflamalar, idari Kayitlar,
Resmi istatistik Programi, Giiven Endeksleri, Tiiketici Egilim Anketi ve Temel istatistik konularinda egitimler
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verilmistir. 2017 yilinda bu egitim programlarina RIP kapsamindaki kurum ve kuruluslardan toplam 217 kisi
katilmistir.

Resmi Istatistik Programinda Yer Alan Kurumlara Cali  sma Grubu Toplantilari Diizenlendi

RIP kapsaminda yer alan istatistiklere iliskin degerlendirmeler TUIK koordinasyonunda Programda yer alan
paydaslarla birilikte 36 RIP calisma grubunda yapilmaktadir. Calisma Gruplari kurum temsilcileri ile tiniversite
ogretim Uyeleri, medya kuruluglan temsilcileri ve sivil toplum kuruluslari (STK) temsilcilerinden olugsmaktadir.
Calisma gruplari yilda en az bir defa toplanmakta olup, 2017 yilinda RIP kapsamindaki kurumlarla RIiP
Calisma Grubu toplantilari yapilmistir. Toplantilarda alinan kararlar istatistik Konsey Toplantilarina altlik

olusturmaktadir.

14. Istatistik Konseyi Toplantisi Gergekle  stirildi

RIP kapsamindaki tim kurum/kuruluslarin tst diizey temsilcileri, sivil toplum kuruluslari, medya ve universite
temsilcilerinden olusan Baskanhgini TUIK Baskanrnin yaptigi Istatistik Konseyi her yilin mart ayinda
toplanarak Tirkiye Istatistik Sistemine iliskin degerlendirmeler yaparak istisari kararlar almaktadir. 2016 Yil
Programi ile 1. Bes Yillik Programli Dénemin Genel Degerlendiriimesi ve Idari Kayitlarin istatistik Uretimine

Entegrasyonu”, giindemiyle 14. istatistik Konseyi Toplantisi gerceklestirilmistir.

Resmi lIstatistik Portali lyile stirildi
RIP kapsaminda TUIK ve Programa dahil tim kurum ve kuruluslarca iretilen istatistiklerin, Tirkiye Istatistik
Sistemine iliskin bilgilerin ve gelismelerin kamuoyuna internet Uzerinden tek kapidan sunumunu

gerceklestirmek amaciyla hazirlanan RIP Portalinda “www.resmiistatistik.gov.tr” iyilestirmeler yapilmistir.

Resmi Istatistiklerde Kalite Logosu Cali  smalarina Devam Edildi

RIP kapsaminda (retilen ve yayimlanan resmi istatistikler icin; “Resmi Istatistiklerde Kalite Degerlendirmesine
fliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonerge”de yer alan ulusal kalite ilke ve standartlar dikkate alinarak kalite
degerlendirme calismalar yurutilmektedir. Bu calisma neticesinde tam uyumluluk dizeyinde olan resmi
istatistikler icin Resmi Istatistik Kalite Belgesi verilmekte ve bu istatistikler yayimlanirken Resmi Istatistik Kalite
Logosu kullaniimaktadir. Kalite degerlendirme calismalari cercevesinde kalite iyilestirme eylem plani
hazirlanan resmi istatistiklere yonelik belirlenen eylemler RIP Yillik izleme Raporu ile izlemeye tabi
tutulmaktadir.

2017 yilinda yiritilen kalite degerlendirme calismalari neticesinde, iletisim Hizmetleri istatistikleri, Kamu
Sermayeli Kurulus ve isletmeler istatistikleri, Hava Kalitesi istatistikleri olmak (izere toplam 3 kalite logosu
verilmistir. Haftallk Para ve Banka Iistatistikleri CORINE Arazi Ortiisii Istatistikleri, Finansal Hizmetler
istatistikleri ve Finansal Hizmetler Giiven Endeksi, Vatandaslik istatistikleri (Vatandaslk kazanimi ve kaybina
iliskin istatistikler) ve Orgiin Egitim Istatistiklerine iliskin kalite degerlendirme calismalari ise devam etmektedir.

Kurumlarda lstatistik Birimi Mevcudiyeti Ara  stirmasi Yiritildii

2016 ve 2017'de Tiirkiye Istatistik Sisteminde istatistiki Griinlerin maliyetini hesaplamak icin iki ayri calisma
gerceklestirmigtir. Bu calismalardan birincisi Onuncu Kalkinma Plani 2014-2018 ve Oncelikli Dénusim
Programinda yer alan "Kurumlarda istatistiksel analiz yapabilecek birimler kurulacaktir* eylemi kapsaminda
istatistik birimi mevcudiyeti calismasidir.

Diger taraftan Birlesmis Milletler Surdurilebilir Kalkinma Gostergeleri arasinda 17.19. Eylem “2030’a kadar,
GSYH'y1 tamamlayan surdurulebilir kalkinma sureglerinin dlgimuni gelistirmek icin hali hazirda var olan
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girisimlerin Gzerine ekleme yapilmasi ve gelismekte olan (lkelerin istatistiksel kapasite gelistirmesinin
desteklenmesi” seklindedir. Bu eylem altinda yer alan goésterge ise “17.19.1. Geligmekte olan Ulkelerde
istatistiksel kapasiteyi glclendirmek icin tahsis edilen mevcut tim kaynaklarin dolar degeri” olarak yer
almaktadir. S6z konusu goéstergenin tim ulkeler tarafindan 6l¢tilmesi istenmektedir.

Bu kapsamda, Kalkinma Bakanhgrna génderiimek (zere hazirlanacak eylem plani izleme raporuna temel
teskil etmek ve sdz konusu surdurilebilir kalkinma gdstergesinin dlgimini temin etmek Uzere internet
ortaminda "Kurum ve Kuruluslarda istatistik Birimi Mevcudiyeti Soru Formu, 2015" hazirlanmis ve Resmi
istatistik Programinda yer alan kurum ve kurulusa uygulanmistir. Arastirma ile kurumlarda veri toplama,
isleme, analiz ve dagitim ile ilgili is ve islemlerden sorumlu bir birimin mevcudiyeti; istatistik birimlerinin aktif
olarak ¢aligma durumu; kurumlarin istatistik Uretim siirecinde egitim, danismanlik gibi destek talepleri; 2015 yih
icerisinde istatistik Uretiminde calisan kisi sayisi, istatistik Uretimine ayirdiklari zaman ve personele yapilan
ddemeler bilgisi, personelin egitim durumu ve yeterliligi sorgulanmistir. Kurum ve kuruluslarda istatistik Birimi
Mevcudiyeti Anketi verileri analiz edilerek 2017 yihnin ilk ¢eyreginde sonuclar raporlanmis ve Kurum
Baskanhgina sunulmustur.

1.1.4.2 “Hedef 2: Uluslararasi alanda i sbirli gi geli stirilecektir”

TUIK, istatistiki calismalarda uluslararasi platformdaki metodolojik gelismeleri ve tavsiyeleri dikkate alarak,
uluslararasi siniflama ve standartlari kullanmayi ilke edinmistir. Bu kapsamda, diger uluslararasi kuruluglar ve
istatistik ofisleri ile iligkilerin gelistirilmesi ve isbirligi olanaklarinin artiriimasi yéniinde ¢alismalar yiritmektedir.
TUIK, bugiine kadar nitelik ve nicelik olarak artig gésteren uluslararasi alandaki caligmalarinda, uluslararasi
platformda etkin bir rol oynamayi esas alir. Asagida AB uyum calismalari ve sirdirilen teknik isbirligi
programlari 6zetlenmistir.

Sirdiirilen Teknik Yardim/ isbirli i Programlari

istatistik sistemlerini uluslararasi standartlara uygun sekilde gelistirmek amaciyla TUIK'in tecriibelerinden

yararlanmak isteyen ulkelere yonelik teknik yardim/isbirligi programlari yurutilmekte, bu programlarin biitcesi,

Tiirk isbirligi ve Koordinasyon Ajansi (TIKA) Baskanhgl, ilgili tlkeler ya da teknik yardim programini yiiriiten

uluslararasi/bélgesel kuruluslar tarafindan karsilanmaktadir. Bu kapsamda 2017 yilinda gergeklestirilen

faaliyetler agagida belirtilmigstir:

« TIKAnin finansal destegi ile Vietnam istatistik Ofisi ile yiiriitilen igbirligi calismalar cercevesinde, 27-30
Kasim 2017 tarihlerinde Turkiye'ye calisma ziyareti gergeklestiren 6 Kkisilik Vietnam heyetine "Tarim
istatistikleri" konusunda egitim verilmistir.

« Kuzey Kibris Turk Cumhuriyeti Devlet Planlama Orgiiti ile yuritilen istatistik isbirligi calismalari
kapsaminda, 15-17 Subat 2017 tarihleri arasinda 4 TUIK Uzman tarafindan ilgili kurulusta Tiketici Fiyat
Endeksi konusunda danismanlik hizmeti verilmistir.

« Azerbaycan Devlet istatistik Komitesi'nden 10 kisilik bir heyet 26 Ekim 2017 tarihinde TUIK'i ziyaret etmis,
s6z konusu heyetle kayit disi istihdam konusundaki bilgiler paylasiimistir.

+ statistik sistemi ve yiriitilen calismalar hakkinda bilgi almak iizere Cin Halk Cumbhuriyeti istatistik ve
Sayim Biirosu'ndan 6 kisilik bir heyet 31 Ekim 2017 tarihinde TUIK'j ziyaret etmistir.

« Dinya Bankasi tarafindan finanse edilen Tacikistan'da istatistigin Gelistirimesi Eslestirme Projesi
kapsaminda, Tacikistan Devlet istatistik Komitesi'nden 4 kisilik bir heyete 19-21 Nisan 2017 tarihlerinde
TUIK'te, Mevsimsel diizeltme ve érnekleme konularinda egitim verilmistir.

« Islam Ulkeleri istatistik, Ekonomik ve Sosyal Arastirma ve Egitim Merkezi (SESRIC) tarafindan yiiritiilen
istatistik kapasitesinin Gelistirilmesi Programi (StatCaB) kapsaminda, toplam 6 TUIK Uzman tarafindan
asagida belirtilen egitim programlar gerceklestirilmistir.
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isgiicii Maliyeti istatistikleri, Endonezya istatistik Ofisi, 6-7 Mart 2017

Cevre istatistikleri, Katar Istatistik Ofisi, 20-22 Mart 2017

Girisimcilik Istatistikleri, Kazakistan Istatistik Ofisi, 18-20 Eyliil 2017

Ulastirma istatistikleri, Azerbaycan Istatistik Komitesi, 3-5 Ekim 2017

isyeri Arastirmasi, Surinam istatistik Ofisi, 4-6 Ekim 2017

Dagitim Metotlarinin Gelistiriimesi, Kuveyt Istatistik Ofisi 11-13 Aralik 2017

SESRIC tarafindan ydritilen StatCaB kapsaminda, Turkiye'de asagida belirtilen egitim programlari
dizenlenmis, ilgili tilkelerden toplam 12 uzman s6z konusu programlara katilmistir.

AN NN

Bankacllik, sigorta ve finans istatistikleri, Endonezya istatistik Ofisi, 17-19 Temmuz 2017

Devlet finansmani, maliye ve kamu sektorii istatistikleri, Uganda Istatistik Ofisi, 1-3 Agustos 2017
Tarim Istatistikleri, Filistin Istatistik Ofisi, 14-17 Agustos 2017

iran istatistik Ofisi, Ekonomik ve sosyal Siniflamalar, 25-27 Ekim 2017

Turizm istatistikleri, Kazakistan Istatistik Ofisi, 21-23 Kasim 2017

Metaveri, Azerbaycan Istatistik Komitesi, 7-8 Aralik 2017

2015 yilinda SESRIC koordinasyonunda kurulan "OIC Uye Ulkeleri Ulusal Istatistik Ofislerinde Emsal
Degerlendirme Calisma Grubu“nun 2. Calistayr, 19-20 Arallk 2017 tarihlerinde Ankara'da
gerceklestiriimis olup, TUIK deneyimleri ve kazanimlarinin paylasildigi bir sunum yapilmistir.

BM, OECD, IMF, Dinya Bankasi, FAO gibi kuruluslarla uluslararasi toplantilara TUIK
yetkililerinin/uzmanlarin katihmi, ortaklasa tg¢tinci Ulkelere yonelik egitimlerin diizenlenmesi, istatistik ve
istatistik politikalarina iliskin dokiimanlara tlke gortslerinin hazirlanip génderilmesi icin gerekli calismalar
surdirilmektedir.

Ekonomik Isbirligi Teskilati (EIiT) ile yuritilen isbirligi calismalari kapsaminda, “Compendium 2016”
tablolari doldurularak Tiirkiye'ye ait verilerin EIT Sekretaryasrna iletiimesi saglanmistir.

AN N N N

AB'ye Uyum Cali smalari ve Katilim Sa glanan Eurostat Faaliyetleri

AB miizakere siirecinde “istatistik” fasli igin onerilen kapanis kriterlerinin kargilanmasina yénelik
koordinasyon calismalar yuratulmustar.

ikinci Tur Emsal Tarama faaliyeti sonucunda hazirlanan nihai rapor ve tavsiyeler temel alinarak
Kurumumuzu ve Tirk Istatistik Sistemini gelistirmek tizere belirlenen gelistirme faaliyetleri Haziran 2017
tarihi itibariyla Eurostat tarafindan izlenmeye baslanmistir.

Ulkemiz tarafindan 18. “Istatistik” faslina iliskin olarak yiriitilen calismalar ve kaydedilen gelismelerin
izlendigi, 4 No'lu Ekonomik ve Parasal Konular, Sermaye Hareketleri ve Istatistik Alt Komitesi toplantisi 7
Kasim 2017 tarihinde Ankara'da gerceklestirilmistir.

8-9 Kasim 2017 tarihlerinde ulusal hesaplar, tarim istatistikleri, idari kayitlarin istatistiksel amaclar icin
kullanimi, demografi ve go¢ istatistikleri ile uluslararasi iligkiler konularinda Eurostat Tirkiye Masasi
sorumlusu ile toplantilar yapilmig, toplantilarda son bir yilda kaydedilen gelismeler ve gelecek faaliyetleri
gOrusulmustar.

14-15 Mart 2017 tarihlerinde Liksemburg'da dizenlenen Stratejik Bilgilendirme Toplantisi’na (Strategic
Information Meeting) katiim saglanmistir.

16-17 Mart 2017 tarihlerinde Liiksemburg’da gerceklestirilen Istatistiksel Isbirligi Yénetim Grubu
(Management Group on Statistical Cooperation, MGSC) toplantisina katilim saglanmistir.

6-7 Temmuz 2017 tarihlerinde Karadag-Budva'da diizenlenen Resmi istatistikler Hakkindaki Jenerik
Kanunun (GLOS) Uygulanmasina lliskin Tecriibe Paylasimi Amaciyla Stratejik Yénetim Seminerine katihm
saglanmigtir.

13-21 Temmuz 2017 tarihlerinde Fas-Marakes'de diizenlenen 61. Diinya Istatistik Konferansi’na (ISI WSC
2017) katihm saglanmistir.
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« 19-20 Ekim 2017 tarihlerinde Arnavutluk-Durres'te gerceklestirilen "istatistiksel isbirligi Politika Grubu
(Policy Group on Statistical Cooperation, PGSC) toplantisina katilim saglanmis ve TUIK adina,
Surdurilebilir Kalkinma Goéstergeleri konulu bir sunum gergeklestirilmistir.

”

1.1.4.3 “Hedef 3: Kurumsal taninirlik artirilacak v e toplum istatistik konusunda bilinglendirilecektir

TUIK, yaptigi tim calismalarin ve dretti§i istatistiklerin, toplumun geneline ulasmasi, yaygin sekilde
kullaniimasi ve kurumsal taninirhdin artiriimasi amaciyla kamuoyuna yodnelik c¢esitli tanitim faaliyetlerinin
organize edilmesi ve medya mensuplarini bilgilendirmek icin basin toplantilarinin dizenlenmesini
hedeflemektedir.

Basin ve Tanitim Faaliyetleri Yurutuld

2017 yilinda, Kurumun tretmis oldugu veriler, yiritilen faaliyetler ve hizmet politikasi hakkinda kamuoyunun

bilgilendirilmesi, resmi istatistiklerin ve bilginin 6nemine yodnelik bilinglenmenin saglanmasi, hedef kitle ile

iletisimin gelistiriimesi amaciyla basin, halkla iligkiler ve tanitim faaliyetleri yuratilmusttr. Bu kapsamda;

e TUIK faaliyetleri ve resmi istatistikler hakkinda, 19 basin/kamuoyu duyurusu ile kamuoyu bilgilendiriimistir.

e Kurum internet sayfasinda yer alan Basin Odasi aracihidiyla medya mensuplari ve diger kullanicilar
kamuoyu/basin duyurulari ve basin toplantilari konularinda bilgilendirilmigstir.

e 2014 yilindan 6zet bultenlerin yayimlanmaya baslandidi basin odasi kapsaminda, 2017 yilinda toplam 68
adet Basin Odasi Haberi yapiimigtir. Biltenler haber ajanslarina faks, ilgili basin mensuplarina e-posta ile
dizenli olarak iletilmis, ayrica Kurumun resmi sosyal medya hesaplari ile de paylasiimigtir.

e Yazilh, gorsel ve internet medyasinda Kurum ile ilgili ¢cikan haberler konu basliklari altinda siniflandirilarak
analiz edilmis ve arsivlenmis, bu veriler esas alinarak aylik ve yillik Medya Analiz Raporlari hazirlanmig ve
Kurum Intranet sayfasina konularak Kurum ici paylagimi yapiimistir.

e TUIK ile ilgili ulusal yazili, gérsel ve internet medyasinda yayimlanan haberlerde resmi istatistiklerle tutarli
olmayan bilgilerin dizeltiimesini saglamak icin medya kuruluslarina ilgili konular hakkinda 57 adet
bilgilendirme yazisi godnderilmigtir. Bu bilgilendirme yazilari Kurum internet sayfasinda Basin Odasi
icerisinde basin mensuplari ve diger kullanicilar ile de paylagiimistir.

¢ Basin mensuplarinin bilgilendiriimesi amaciyla 1 adet bilgilendirme toplantisi gerceklestirilmistir.

e 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu kapsaminda 2017 yilinda 621 bilgi edinme talebi, Basbakanlik
iletisim Merkezi (BIMER) vasitasiyla iletilen 283 bagvuru cevaplandiriimistir.

e 21 Kasim 2017 tarihinde Kurumu ziyaret eden Bagkent Universitesi Sosyoloji Boliimii 6grencilerine Kurum
ve yurltilen ¢calismalar ile ilgili sunum ve bilgilendirmeler yapilmistir.

Kurumun Taninirh ginin - Artirlmasi, Toplumun  lIstatistik Konusunda Bilinclendiriimesi Cali smalari

Ydarataldu

e Kurum tanitim ve iletisim faaliyetleri kapsaminda; TBMM, Arastirma Hizmetleri Baskanhgdina bilgi dagitim
ve iletisim faaliyetleri konulu egitim verilmigstir.

e Dis kullanicilar i¢in hazirlanacak olan e-6grenme modiillerine yénelik hazirlik calismalar yaratiimuastar.

« Anadolu Ajansina "TUIK Verilerinin Kullanimi" konulu bir egitim verilmistir.

e Kamu kurum ve kuruluglarinin, uluslararasi kuruluglara istatistiki veri génderimi ile ilgili bilgi sisteminin
olusturulmasi ve veri génderiminin disiplin altina alinmasi amaciyla hazirlanan Uluslararasi Veri Génderim
Sistemi (UVGS) adli uygulama ile uluslararasi kuruluslara veri gonderimine devam edilmigtir. Bu
kapsamda, Kamu Kurum ve Kuruluglarina egitim ve danigsmanlik hizmetleri verilmektedir.

e Cumbhuriyetin kurulusunun 100. Yil Kutlama Etkinlikleri kapsaminda logo tasarim caligmalarina devam
edilmistir.
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« Bolge Mudirliklerinin koordine edilerek Kurumumuzun Grin ve hizmetlerinin Ulke ¢apinda aktariimasi
amaciyla hazirlanan Ozel Bilgilendirme Sistemi calismalarina devam edilmistir.
e 2017 yilinda 61 farkh arastirma icin yaklasik 600.000 adet bilgilendirme mektubu génderilmigtir

“TUIK Algi ve Giiven Anketi" Cali gmasi Gercekle stirildi

Eurostat tarafindan gerceklestirilen Emsal Tarama faaliyeti sonucunda Kurumumuza algi ve giiven konusunda
bir arastirma yapilmasi tavsiye edilmistir. Bu kapsamda, TUIK'in bilinirligini, Grettigi tiriin ve hizmetlere iliskin
kullanici memnuniyetini ve kamuoyu nezdindeki guvenilirligini 6lgmek amaciyla 2017 yilinda bir ¢alisma grubu
olusturulmus ve calismalar sonucunda "TUIK Algi ve Giiven Aragtirmasi” gerceklestirilmistir.

Cevaplayici Bilgilendirme Moduli

2017 yilinda cevaplayicilarla iletisimin giclendiriimesi ve kurum tanitiminin daha etkin bir sekilde yapilmasi
icin Kurum internet sayfasinda dogrudan cevaplayicilari bilgilendirmeye yonelik bir modul hazirlanmistir. Bu
modilde cevaplayicilarin sorulari icin yalin bir dil ile hazirlanmis “sik sorulan sorular” bélimi ve tim
arastirmalar hakkinda ayri ayri 6zet bilgiler iceren “arastirma listesi” b6limu bulunmaktadir.

Bolgesel Ara stirma Projeleriile TU IK'in Taninirli inin Artirilmasi

Yasal dayanag, Turkiye Istatistik Kanunu’nun 18. ve 55. maddeleri olan bélge ve il projeleri, TUIK Bélge
Muddrlikleri ile Kurum ve Kuruluslar arasinda ilgili kurumlarin basvurusu tizerine, Baskanlik onayiyla ortaklasa
gerceklestirilen calismalardir. Bu projelerin en énemli amaci TUIK’in taninirhgini artirmak olup, 2017 yilinda 4
adet bolgesel proje tamamlanmistir.

1.2 Projeler

TUIK, 2003 yilindan bu yana, AB'ye uyum calismalari kapsaminda, kurumsal kapasitesinin gelistiriimesi ve
Turkiye Istatistik Sistemi'nin Avrupa Istatistik Sistemi (AIS) ile uyumlastirnimasi amaciyla, AB Komisyonu
tarafindan finanse edilen cok yararlananh ve ulusal programlari uygulamakta, s6z konusu proje ve
programlarin izleme ve degerlendirmesini yapmakta, ulusal istatistik ofisleri ve istatistik alanindaki diger kurum
ve kuruluglarla isbirligi faaliyetlerini yurtutmektedir.

TUIK'in uluslararasi faaliyetleri sadece kendi kurumsal kapasitesini giiclendirme calismalari ile sinirl kalmayip,
elde etmis oldugu bilgi ve deneyimleri, gelismekte olan Ulkelerin ulusal istatistik ofisleri ile paylagsmakta, bu
kapsamda ikili, uluslararasi ve bolgesel diizeyde organize edilen teknik yardim faaliyetlerinde ve projelerde yer
almaktadir. Kurum digi kaynaklardan finanse edilen séz konusu faaliyetlerin basarisi ve etkinligi TUIK'in
uluslararasi istatistik platformunda sahip oldugu prestij agisindan énem tasimaktadir. Bu dogrultuda 2017
yihinda yuratilmus projeler asagida verilmistir:

« TUIK’in Bilgi ve lletisim Teknolojilerinin Gelistiriimesi Projesi

« IPA 2014 Cok Yararlananl Istatistik igbirligi Programi (IPA MBP 2014)

« DG ECFIN - igyeri ve Tiiketici Aragtirmalari Projesi

« IPA 2015 Cok Yararlananl Istatistik isbirligi Programi (IPA MBP 2015)

TUIK’in Bilgi ve leti sim Teknolojileri Altyapisinin Giiglendiriimesi Projes i
AB - Tirkiye Mali Isbirligi Katiim Oncesi Mali Yardim Araci (IPA-1) 2011 Programlamasi kapsaminda
yuriitilen “TUIK'in Bilgi ve lletisim Teknolojileri Altyapisinin Giiglendirilmesi Projesi” ile 2014-2017 uygulama
déneminde Kurumun PC, server, printer, storage, switch, video konferans sistemi, masadisti bilgisayarlar ve
cesitli yazilimlar gibi ekipman ihtiyaclarinin karsilanmasi ve yeni teknolojilerin adaptasyonunun saglanabilmesi
icin hizmet alimi ve egitimler alinmasi planlanmistir. Projenin iki bileseni vardir:
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Ekipman Alimi Bile geni: Biitgesi 5.335.000 Avro olan ekipman alimi bileseni icin Merkezi Finans ve ihale
Birimi tarafindan 6 LOT halinde ihaleye cikilmistir. ihale sonucunda ilgili firmalarla sdzlesmeler imzalanmis ve
bu sézlesmeler sonucunda saglanan ekipmanlarin teslimat islemleri tamamlanmistir.

Hizmet Alimi Bile seni: Hizmet Bileseni, 900.000 Avro bitceli olup, bilisim teknolojileri alaninda egitim ve
danismanlik hizmetlerinin bu bilegen altinda gerceklestiriimesi planlanmaktadir. - Hizmet s6zlesmesinin
uygulama dénemi 01 Ekim 2015 — 30 Eylul 2017 olup yuklenici konsorsiyum, KMO Bilgi Sistemleri A.S.-
Tarkiye(lider), SOGETI S.A-Luxemburg, AGEM Ltd. $ti.-Turkiye firmalaridir. S6zlesme kapsaminda, 14 ana
baslk ve 34 alt konuda toplam 560 kisi 303 giin egitim almigtir. Ayrica toplamda 515 adam/gin’lik
danismanlik hizmeti saglanmistir.

IPA 2014 Cok Yararlananh Istatistik Igbirli §i Programi (IPA MBP 2014)

IPA MBP 2014 Programi, AB Katihm Oncesi Yardim Mekanizmasi gercevesinde aday iilkeler ve potansiyel
Ulkelere tahsis edilen kaynaklar haricinde s6z konusu Ulkelerin AB Uyelik sirecini desteklemek amaciyla
Avrupa Komisyonu tarafindan gelistirilen c¢ok vyararlananli programlarin 2014 yili paketi kapsaminda
dizenlenmistir. Programin uygulama dénemi, 1 Ekim 2015 — 31 Adustos 2017 tarihleridir. Turkiye icin ayrilan
tutar 627.827,70 Avro'dur. Eurostat tarafindan dncelikli gorulen asagidaki istatistik alanlarinda pilot ve sektorel
projeleri icermektedir:

e Ulusal Hesaplar Metodolojisi

« ESA2010 Veri Aktarim Programi; Dénemsel Ulusal Hesaplar

e Devlet Mali Hesaplari

 Fiyat Istatistikleri-SGP

+ s Istatistikleri

+ Sosyal Koruma Istatistikleri

+ Kisa Dénemli Istatistikler

« Fiyat Istatistikleri-Harmonize Tiiketici Fiyatlari Endeksleri; Konut Fiyat Endeksleri

+ Yillik Bitkisel Uretim-Hayvansal Uretim Istatistikleri

Proje kapsaminda 215 toplanti, pilot proje calistayi, egitim programi, staj programi ve c¢alisma ziyaretine
katihm saglanmis olup 98 adam/giin danismanlik hizmeti alinmistir. IPA 2014 Cok Yararlananh Istatistik
isbirligi Programi'nin tim faaliyetleri 31 Adustos 2017 tarihinde basariyla tamamlanmis, bagimsiz denetim
firmasi tarafindan nihai denetim gergeklestirilmis ve sonug raporu hazirlanarak Eurostat'a gonderilmistir.

DG ECFIN - igyeri ve Tiiketici Ara stirmalari Projesi

isyeri ve Tuketici Anketleri Projesi Avrupa Komisyonu Ekonomik ve Mali isler Genel Mudiirligii (DG ECFIN)
tarafindan koordine edilmektedir. Séz konusu caligma i¢in DG ECFIN ve TUIK arasinda imzalanan Cergeve
Anlasmasi uyarinca, Turkiye'deki anket calismalarinin 2015-2021 yillarinda Kurumumuz tarafindan
gerceklestiriimesine karar verilmigtir. Bu kapsamda yiritiilecek olan 4 anket caligmasi icin yillik olarak Ozel
Hibe Anlagmalari imzalanmaktadir. Hibe Sozlesmelerinin yillik biitgesi 300.000 Avro civarindadir.

Butcesinin %50'si AB Komisyonu, %50'si ise Kurumumuz tarafindan taahhit edilen s6z konusu anket
uygulamalarn icin Merkez Bankasi nezdinde bir vadesiz Avro hesabi actinimistir. S6z konusu proje
kapsaminda Kurumumuz tarafindan Tiketici Egilim Anketi, insaat, Hizmet ve Perakende Ticaret alanlarina
iliskin anket calismalari yuritilmektedir. Isyeri ve Tiketici Anketleri Projesi kapsaminda, 2016-2017 hibe
doénemi tamamlanmistir. Yaklasik 300.000 Euro’luk yillik biltceye sahip hibe programina iligkin Avrupa
Komisyonu katkisi Déner Sermaye Isletmesi Miidirligi hesabina aktariimigtir. 2017-2018 biitce tahmini
yapilmis ve 6n ddeme alinmistir.
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IPA 2015 Cok Yararlananh lstatistik Igbirli §i Programi (IPA MBP 2015)
IPA MBP 2015 Programi, AB Katihm Oncesi Yardim Mekanizmasi gercevesinde aday iilkeler ve potansiyel
Ulkelere tahsis edilen kaynaklar haricinde s6z konusu Ulkelerin AB Uyelik sirecini desteklemek amaciyla
Avrupa Komisyonu tarafindan gelistirilen c¢ok vyararlananli programlarin 2015 yili paketi kapsaminda
dizenlenmigtir. Program’in uygulama doénemi, 01 Temmuz 2017 — 31 Ekim 2019 tarihleridir. Tarkiye igin
ayrilan tutar 1.455.200,00 Avro’dur. Eurostat tarafindan dncelikli gérilen asagidaki istatistik alanlarinda pilot
ve sektorel projeleri icermektedir:

+  Devlet Mali ve Asir Acik istatistikleri

«  Fiyat Istatistikleri-Harmonize Tiiketici Fiyat Endeksi (HICP)

o s Kayitlar

«  Kisa Dénemli Is Istatistikleri

»  Ulastirma Istatistikleri-Yolcu ve yiik istatistikleri

*  AB-IYK (EU_SILC) uygulamasi

+  Sosyal Koruma istatistikleri (ESSPROS)

«  Bitkisel Uretim Istatistikleri-Hayvansal Uretim Istatistikleri

«  Parasal Tarim istatistikleri

«  Cevre Istatistikleri

¢ Egitim Harcamalar (Ad hoc)

¢ Yolcu Hareketliligi (Ad hoc)

Proje kapsaminda Cok Yararlananli AB Programi Toplantilari, pilot proje calistayl, ESTP kursu, staj programi
ve calisma ziyaretine katilim saglanmis olup 26 adam/giin danismanlik alinmigtir.

2 Performans Sonuglari

TUIK'de, 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu cercevesinde 2007 yilindan itibaren planl
doéneme gegilmis ve performans yonetimi 6n plana ¢ikmistir. Kanun geregince stratejik planlar dogrultusunda
yillik performans programlari hazirlanmakta, performans yoénetiminin en énemli unsuru olan performans
degerlendirmesi yapilarak, programin basarisi, dolayisiyla, stratejik planin basarisi él¢tilmektedir. Performans
degerlendirmesi ile;

« Karar alma sireglerinin glclendiriimesine,

« Yoneticilerin gelecege iligkin olarak dogru kararlar vermesine,

« lyilestirme planlarinin hazirlanmasina ve kurumsal 6grenmeye,

« Kaynaklarin ekonomik ve verimli kullaniimasina

olanak saglanir, kurumsal politikalarin ve stratejilerin gelistiriimesine yardimci olunur.

Performans degerlendirmesi ile "planlanan" ve "gerceklesen" performans karsilastirilarak, yillik performans
programlarinin, dolayisiyla stratejik planin degerlendiriimesi saglanir. Programin sire¢ icerisindeki basarisinin
Olcilmesi, gerceklesen sonuclarin dnceden belirlenen stratejik amac¢ ve hedeflerle ne 6lclide ortistigunin
ortaya konulmasi ve Kurumsal performansin tespiti amaciyla performans izlemesi yapilir. Bu kapsamda,
TUIK'te 2007 yilindan bu yana performans izleme ve degerlendirmesi yapilmakta, sonuglar faaliyet raporlarinda
kamuoyu ile paylasiimaktadir.

“Stratejik Plan (2017-2021)"in ilk uygulama yili olan 2017 yilina iligkin performans degerlendirmesi, 2018 yili

Ocak ayinda yapilmis, performans programinda yer alan performans gostergelerinin gerceklesmelerine yonelik
bilgiler sorulmus ve degerlendirilerek raporlanmistir.
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2017 Yih Performans Programi kapsaminda yapilan performans degerlendirmesi, 4 amag, 10 stratejik hedef
ile 10 performans hedefi lzerinden yapilmisgtir. Degerlendirmede, performans hedeflerinin ve godstergelerin,
gerceklesme dlzeyleri hesaplanmistir. 2017 yili, 2017-2021 dénemi stratejik planinin ilk uygulama yili olmasi
nedeniyle, performans degerlendirmesi Program icin yapilmistir. Raporun bu bélimiinde, TUiK'te, performans
yonetimi anlayisi dogrultusunda gerceklestirilen performans degerlendirmesi sonuclarina yer verilmigtir.

2.1 Performans Hedeflerindeki Gergekle smeler, 2017

TUIK, 2017-2021 dénemi stratejik plani, énceki planlardan daha sade ve kurumsal bir yapiya doénistirilmiis ve
Kurumu gelecege tasiyacak hedefleri gerceklestirmek amaciyla 4 amag altinda 10 stratejik hedef belirlenmigtir.
Planda yer alan ve Kurumsal dizeyde belirlenen stratejik hedefler, 2017 yili performans programi araciliiyla
uygulamaya konulmus, 10 stratejik hedef ile iliskili olarak 10 performans hedefi ile, bu hedeflerin gerceklesmesi
icin faaliyetler belirlenmistir.

2017 Yl Performans Programi kapsaminda olusturulan performans hedeflerinin gergeklestiriimesi amaciyla
harcama birimleri tarafindan 2017 yilinda gerceklestiriimek tzere, cari ¢alismalarin devamhhgi da g6z 6niine
alinarak 37 ana faaliyet planlanmistir. Y1l icerisinde yuritilen ¢alismalar sonucu gerceklesen veya kismen
gerceklesen faaliyetlere iliskin bilgilere faaliyet ve projeler bolimunde yer verilmistir.

Performans hedeflerine iliskin gerceklesme degerlendirmesi 27 performans gostergesine dayali olarak
hesaplanmistir. 2017 yilinda yuritilen ¢calismalar sonucunda 10 performans hedefinden 6'si gergeklestirilmis
ve %100 basari saglanmig, 4'U ise kismen gerceklestirilimistir. Kismen gerceklesen 4 performans hedefinde ise
%74'Un Gzerinde gerceklesme saglanmis olup hedeflerin gergeklesme dagilimi Grafik 3.2'de verilmistir.

Grafik 3.2 Performans hedeflerinin gercekle  sme durumu (%), 2017

Performans hedeflerinde, beklenen gerceklesmenin

saglanamamasinda etkili olan nedenler,

* Baglantili calismalarin tamamlanamamasi,

« Diger birimlerle ortak ¢alismalarin zamaninda
bitirilememesi,

B Gergeklesen * Personel yetersizligi, is yogunlugu,
+ RIP kapsamindaki sorumluluklardir.

HEKismen
gerceklesen

Performans hedeflerinin, dolayisiyla stratejik hedeflerin belirlenen tarihler cercevesinde gerceklesmesi,
stratejik planin basarisi i¢in cok dnemlidir. Planin basarisi, harcama birimlerinin performans hedeflerine iligkin
faaliyetlerini iyi planlamalarina ve gergeklestirmelerine baghdir.

2.2 Stratejik Amaglar lItibariyla 2017 Yili De gerlendirmesi

TUIK'in c¢lincii plani olan, 2017-2021 dénemi Stratejik Plan'inin ilk uygulama yili sonunda tim hedeflerin
gerceklesmesi ve %100 basari saglanmasi beklenirken, basari orani %84,07 olarak gergeklesti. Uctincii
Planin ilk uygulama yili olan 2017 yilinda, gérev ve sorumluluklarin artmasi ve yodun is yukiine ragmen, gerek
kurumsal gerekse istatistiksel kapasitenin gelistiriimesi ydniinde adimlar atiimig ve o6nemli calismalar
gerceklestiriimis, ancak bazi calismalar sirecte yasanan gelismelere bagl olarak gerceklestirilememis ve
%84,07 oraninda basari saglanmistir.
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Amaglar itibariyla incelendiginde, Amacl (Al): %82,58, Amag2 (A2): %64,11, Amag¢3(A3): %100, Amacg4d (A4):
%89,58 olarak gercgeklestigi gorilmektedir. 2017 yilinda, A3 igin ydritilen tim calismalar basariyla
sonuglanmig, performans hedefleri ve gostergelerinde hedeflenen basari saglanmistir.

Al, A2 ve A4 altinda yer alan performans hedefleri ve gostergelerinde cesitli nedenlerle istenilen basariya
ulagsamayarak kismen basari saglanmis olup en dusik gerceklesme %64,11 ile A2'de olmustur. A2 altinda yer
alan ve istatistik Uretiminde ihtiya¢ duyulan standartlar olusturulmasi, sireglerin standardize edilmesi ve
metaveri yonetim sisteminin olusturulmasi vb. uzun soluklu ¢alismalari kapsayan A2/H3/P1 performans hedef
degerinin %52,14 olmasi nedeniyle A2'de beklenen basarinin saglanamadigi gérilmektedir.

RIP kapsaminda yiiritillen faaliyetlerin, diger kurumlarin talepleri dogrultusunda artmasi ve idari kayitlarin
iyilestirilme sirecinin tamamlanamamasi, kullanici ihtiyaglarinin artmasi vb. durumlari, Kurumun 2017 yil igin
planladigi ¢alismalarini zamaninda gergeklestirmemesine neden olmus ve bu nedenle de hedeflerde istenen
basari saglanamamistir. Stratejik amaclar itibariyla performans hedefleri ve gerceklesme duzeyleri Tablo
3.6'da verilmistir.

Tablo 3.6 Stratejik amag, performans hedefi ve gergce  klesme oranlarn (%), 2017

Gergekle sme Gergekle sme

Amag ve hedefler Durumu Duzeyi
Kismen 84,07
Genel gerceklesti
Uluslararasi standartlarda, kullanici ihtiyaglarina cevap verecek cesitlilikte | Kismen 82,58
Al kaliteli istatistik Uretmek ve kullanima sunmak gerceklesti
istatistiklerin kalitesi, dogruluk ve guvenilirligi arttirilarak, karsilastirilabilir, | Gerceklesti 100

guncel, zamanli, kullanici ihtiyaglarini karsilayacak sekilde uretilmesi ve
A1/H1/P1 surekliligi saglanacaktir.

Kullanicilarin,  istatistiki  hizmetlere  ulasilabilirligini  saglamak ve | Kismen 65,17
kullanilabilirligi artirmak icin erisim ve dagitim sistemleri/uygulamalari | gerceklesti
A1/H2/P1 gelistirilecektir.

. Kismen 64,11
A2 Istatistik Uretim surecini iyilestirmek gerceklesti
idari kayitlarin istatistik (retim siirecine entegrasyonu ve siirekliligi | Gerceklesti 100

saglanacak, istatistik Uretiminde idari kayitlarin kullanimi artirilacak, ihtiyag
duyulan alanlarda yeni idari kayit sistemlerinin kurulmasina destek
A2/H1/P1 verilecektir.

Veri toplama ve isleme sureclerini daha etkin hale getirmek icin yeni | Gerceklesti 100
teknikler kullanilacak, istatistik Uretiminde, bilisim teknolojilerinin etkin
A2/H2/P1 kullanimi ve sirdurulebilirligi saglanacaktir.

istatistik Uretiminde ihtiyag duyulan standartlar olusturularak, sirecler | Kismen 52,14
standardize edilecek ve metaveri yonetim sisteminde kayit altina | gerceklesti
A2/H3/P1 alinacaktir.
A3 Kurumsal kapasiteyi gelistirmek Gerceklesti 100
Kurumda, yonetsel etkinligi gelistrmek ve yoneticilerin  politika | Gerceklesti 100
olusturmasina katki saglamak amaciyla stratejik yonetim anlayisi
A3/H1/P1 icsellestirilerek, yayginlastiriimasi saglanacaktir.

Kurumda, fiziki, mali ve insan kaynaklarinin dogru bir sekilde planlanmasi, | Gerceklesti 100
yonetilmesi ve alt yapinin saglkl tesis edilmesi ile kurumsal kapasitenin
A3/H2/P1 gelistiriimesi saglanacaktir.

Kurumun koordinasyon rolinid giclendirmek, kurumsal taninirhidr ve | Kismen 89,58
A4 toplumun istatistik bilincini artirmak. gerceklesti
Resmi Istatistik Programi kapsaminda, RiP'e dahil olan tiim kurum ve | Kismen 82,64

kuruluglarla paydas iliskileri gelistirilerek, koordinasyonda etkinlik | gerceklesti
saglanacak, egitim ve danismanlik hizmetleri verilerek, kurum ve kuruluglar
tarafindan, kapsamli ve zamanl veri uretiimesi ve etkili bir sekilde
A4/H1/P1 sunulmasina liderlik edilecektir.

Ulusal ve uluslararasi kurulus ve orgutlerle iligkiler gelistirilecek ve isbirligi | Gerceklesti 100
A4/H2/P1 faaliyetleri artinlacaktir.
TUIK'in, kamuoyunda taninirigini ve toplumun istatistik bilincini artirmak ve | Kismen 97,67
farkindalk yaratmak icin halkla iliskiler ve tanitim faaliyetleri organize | gerceklesti
A4/H3/P1 edilecek ve surekliligi saglanacaktir.
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2.3 Performans Gostergelerine  lliskin De gerlendirmeler

Performans gdstergeleri, kamu idarelerinin stratejik ama¢ ve hedefleri ile performans hedeflerinin yerine
getiriimesinde ulasilan sonuglari dlgmek ve degerlendirmek icin kullanilan ve performans denetimine temel
olusturan araglardir. 2017-2021 donemi stratejik planinin gergeklesmesini dlgmek amaciyla 31 performans
gOstergesi belirlenmigtir. Bu gostergelerden 27'si icin 2017 yili hedef degeri belirlenmis ve bu goéstergelere
iligkin izleme ve degerlendirme yapilimistir.

TUIK'te, 2017 yilinda, planlanan faaliyetlerin gerceklestirimesi ve sonuclarina dayall olarak performans
gostergelerinin 2017 yili hedef degerine erisiimesi amaciyla cesitli faaliyetler yaritilmustir. Bu faaliyetlerin
sonucuna bagh olarak gerek performans hedefleri, gerekse performans goéstergelerinin gerceklesmesi
beklenmigtir.

2017 yihinda, performans hedeflerinin gerceklestiriimesi sirecinde, %100 gerceklesme beklenen 27
performans gdstergesinin gerceklesme orani %82,02 olarak hesaplanmigtir. 2017 yilinda ydratulen
calismalara bagli olarak 27 performans gdstergesinden 17'sinde %100 ve Uzeri gerceklesme saglanmistir.
2017 yilinda, performans gosterge degerlerinde hedeflenen degerin Uzerinde gergceklesme saglanmasinin
nedenleri;

« TUIK tarafindan vyuritilen bazi calismalarda iyilestirmelerin zamanindan 6nce gerceklesmesi ve
sonuglarinin performans gostergelerine yansimasi,

« TUIK tarafindan yiriitiilen bazi calismalarin RIP kapsaminda diger kurumlarla iliskili olmasi ve kurumlarin
calismalarina, taleplerine bagli olarak performans gostergesi degerinin beklenenin Uizerinde ¢ikmasi,

* Firsatlar dogrultusunda yeni kaynaklarin olusmasi ve bu kaynaklar cergevesinde yuritilen faaliyetlere
bagl olarak performans gdsterge degerinin beklenenin tizerinde gerceklesmesidir.

Grafik 3.3 Performans gostergelerinin gercekle  sme durumu (sayi), 2017

2017 vyilinda, performans gostergelerinden 7'sinde
kismen gerceklesme saglanmig, 3 gOstergede ise
gerceklesme olmamistir.

Kismen gerceklesme saglanan gdstergelerde %73,5
oraninda gerceklesme saglanmistir. 2017 vyili igin
ot belirlenen performans gdstergelerinin  gerceklesme
s0-a9 durumlar Grafik 3.3'da verilmistir.

w100+

2017 Yih Performans Programinda yer alan gostergelerin gerceklesme durumlari, gerceklesmeme nedenleri
vb. bilgileri Tablo 3.7 ve 3.8'de verilmistir.
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3.7 2017 Mali Yili Performans Programi Performans Gos

tergeleri Sonuglari Tablosu

idare Adi Turkiye istatistik Kurumu
o o (@] @
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Aciklama
1 istatistiklerin kalitesi, dogruluk ve givenilirligi arttirilarak, karsilastirilabilir, giincel, zamanl, kullanici ihtiyaclarini
karsilayacak istatistikler iretilecek ve sirekliligi saglanacaktir.
1 | TUIK veri yayimlama takvimine uyum orani (%) 96 98,9 Bagarili
2 TUIK'in sorumlu oldugu istatistik bagliklarinda Resmi Istatistik Programi'na Basaril
uyum orani (%) 93 98
3 Kamuoyu duyurusu ile birlikte diizeltme yapilan haber bilteni sayisi 5 2 Bagarili
2 istatistiki hizmetlere ulagilabilirligi saglamak ve kullanilabilirligi artirmak igin istatistiklere erigim ve dagitim
sistemleri/uygulamalari gelistirilecektir.
1 | Kullanici memnuniyet orani (%) 60 57,3 | lyilestiriimeli
2 Kullanici taleplerinin ortalama karsilanma suresi (giin) 3 2,1 Basarili
3 | Web sitesine erisimin bir énceki yila gére artis orani (%) 1 -22,07 | lyilestirilmeli
3 idari kayitlarin istatistik lretim siirecine entegrasyonu ve sirekliligi saglanacak, istatistik tretiminde idari kayitlarin
kullanimi artirilacak, ihtiya¢ duyulan alanlarda yeni sistemlerin kurulmasina katki saglanacaktir.
1 | istatistik tiretiminde idari kayit kullanim orani (%) 52 57 Bagarili
4 Veri toplamay! ve islemeyi, daha dogru ve daha etkin hale getirmek i¢in yeni teknikler kullanilacak, istatistik Uretim
sureclerinde, bilisim teknolojilerinin etkin kullanimi ve surdirilebilirligi saglanacaktir.
Mevsimsel Diizeltme Otomasyon Sistemine adapte edilen ¢alisma sayisi
1 L Basarili
(Kumuilatif) 5 12
5 istatistik Uretiminde ihtiyag duyulan standartlar olusturularak, sirecler standardize edilecek, Metaveri Yonetim
Sisteminin kurulmasi ile sistemin etkin kullanimi saglanacaktir.
1 Kurum calismalarinda kullanilan ortak kategorik degiskenlerin ve kod lyilestirilmeli
listelerinin standardizasyonunun tamamlanma orani (%) 100 70
2 Kurum calismalarinda kullanilan ortak olmayan kategorik degiskenlerin ve ivilestiriimeli
kod listelerinin standardizasyonunun tamamlanma orani (%) 30 0 yies
Metaveri Y8netim Sisteminin tamamlanma orani (%) 35 15 lyilestiriimeli
4 Uretim Stireci Takviminde yer alan istatistik Griinlerin zamanliiga uyum Basaril
orani (%) 90 98,79
5 Dokiimantasyonu tamamlanan yazilim modillerinin toplam yazilim Basaril
modiillerine orani (%) 20 68
6 Haber bulteni Grretim siirecinin otomatize edilmesi N - yilestiriimeli
6 Kurumda, politika olusturma ve yonetsel etkinligi gelistirmek amaciyla bilgi sistemi alt yapisi kurulacak, stratejik
yonetim ve kalite yonetimi yaklagimi yayginlastirilacaktir.
1 Toplam Kalite Ydnetimi ¢cergcevesinde model dnerisi getiren bir rehberin Bagaril
tamamlanmasi orani (%) 40 40
insan kaynaklari yonetimi gelistirilecek, calisanlarin egitimi, motivasyonu ve memnuniyeti gozetilecek, finansal
7 | kaynaklarin yonetimi ve fiziki kosullarin, destek hizmetlerinin gelistiriimesi ve gincel bilisim teknolojileri altyapisi ve
uygulamalarinin kullaniimasi saglanacaktir.
1 Calisan memnuniyeti orani (%) 57 62,06 Basarili
2 Personele verilen ortalama egitim siresi (saat/kisi) 12 22,5 Basarili
3 Kurumca alinan danismanlik siresi (adam/giin) 271 276 Basarili
8 Resmi istatistik programi kapsaminda, Kurumun paydas iliskileri iyilestirilecek, koordinasyon goérevini etkin yapmasi
saglanacak, bilginin uretilmesi ve etkili bir sekilde sunulmasina liderlik edilecektir.
1 Resmi Istatistik Programi kapsaminda yapilan toplanti sayisi 60 30 lyilestiriimeli
2 Resmi Istatistik Programi’nin gerceklesme orani (%) 95 98 Basarili
3 Uluslararasi Veri Gonderim Sistemi (UVGS) dahilinde uluslararasi veri iyilestirilmeli
gOnderimi yapan RIP kapsamindaki kurumlarin orani (%) 20 14,3
4 RIP kapsaminda verilen egitimlere katilan kisi sayisi 350 321 |lyilestirilmeli
5 Resmi Istatistik Programi kapsaminda yer alan kurum ve kuruluslarin Ulusal Basaril
Veri Yayimlama Takvimine uyum orani (%) 93 98
9 | Ulusal ve uluslararasi kurulus ve orgutlerle iligkiler gelistirilecek ve ighirligi faaliyetleri artirilacaktir.
1 Uluslararasi igbirligi/projeler kapsaminda gergeklestirilen uluslararasi Basaril
faaliyetlere katihm saglayan kisi sayisi 180 254
10 TUIK'in, tanimirh@ini ve toplumun istatistik bilincini artirmak ve farkindalik yaratmak icin cesitli tanitim faaliyetleri
organize edilecek ve sirekliligi saglanacaktir.
1 Hazirlanan tanitici ve bilgilendirici Griin sayisi (e-6grenme modiili dahil) 5 22 Basaril
2 Kurum tanitimi amaciyla katilim saglanan veya diizenlenen etkinlik sayisi 200 186 | lyilestirimeli
3 Sosyal medyada paylasilan icerik sayisi 415 421 Basaril
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3.8 2017 Mali Yili Performans Programi Performans Gos

tergeleri izleme Raporlari

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU-1

Amag 1: Uluslararasi standartlarda, kullanici ihtiyaglarina cevap verecek cesitlilikte kaliteli istatistik tretmek

Amag ve kullanima sunmak

Hedef Hedef 1.1: Karsilastirilabilir, tutarli, glincel, zamanlh ve ihtiyaglara uygun istatistikler uretilecek ve surekliligi
saglanacaktir.

Performans | Istatistiklerin kalitesi, dogruluk ve givenilirligi arttirilarak, karsilastirilabilir, giincel, zamanl, kullanici

Hedefi ihtiyaclarini karsilayacak istatistikler tretilecek ve sirekliligi saglanacaktir.

Performans Gdstergeleri OIQU Hedef Hedefin Vil Song Hedefe UIa_sma
Birimi Gercekle smesi Derecesi
1 | TUIK veri yayimlama takvimine uyum orani (%) Oran 96 98,9 Hedefe ulasildi
5 TUiK'in sorumlu oldugu istatistik baslklarinda Resmi
Istatistik Programi'na uyum orani (%) Oran 93 98 Hedefe ulasildi
3 Kamuoyu duyurusu ile birlikte dizeltme yapilan haber
bilteni sayisi SayI 5 2 Hedefe ulasildi
PERFORMANS HEDEFI TABLOSU-2
Amac Amag 1: Uluslararasi standartlarda, kullanici ihtiyaglarina cevap verecek cesitlilikte kaliteli istatistik tretmek
ve kullanima sunmak
Hedef Hedef 1.2: Dagitim sisteminin kullanici odaklilik 6zelligi gelistirilecektir.
Performans | Istatistiki hizmetlere ulagilabilirligi saglamak ve kullanilabilirligi artirmak igin istatistiklere erisim ve dagitim
Hedefi sistemleri/uygulamalari gelistirilecektir.
Performans Gostergeleri OIQU Hedef Hedefin Y Song Hedefe Ula§ma
Birimi Gercgekle smesi Derecesi
1 | Kullanici memnuniyet orani (%) Oran 60 57,3 Hedefe ulasilamadi

arttigindan,

Memnuniyet anketi soru formu degismistir. Memnuniyet duzeyi en disik konu olan internet sayfasina iliskin soru sayisi
diger hizmetlere iliskin memnuniyet dizeyi hedeflenen degerin Uzerinde olmasina ragmen
ulagllamamistir.

hedefe

2 | Kullanici taleplerinin ortalama kargilanma siiresi (giin) Gin 3 2,1 Hedefe ulasildi
3 | Web sitesine erisimin bir 6nceki yila gore artis orani (%) Oran 1 -22,07 Hedefe ulasilamadi
PERFORMANS HEDEFI TABLOSU-3
Amagc Amag 2: statistik dretim siirecini iyilestirmek
Hedef Hedef 2.1: idari kayitlarin istatistik iretiminde kullanimi artirilacaktir.
Performans | idari kayitlarin istatistik tretim siirecine entegrasyonu ve siirekliligi saglanacak, istatistik tretiminde idari
Hedefi kayitlarin kullanimi artirilacak, ihtiyac duyulan alanlarda yeni sistemlerin kurulmasina katki saglanacaktir.

Performans Gdostergeleri QI.QU. Hedef Hedefin Y1 Song Hedefe Ula§ma
Birimi Gergekle smesi Derecesi
1 | Istatistik tiretiminde idari kayit kullanim orani (%) Oran 52 57 Hedefe ulasildi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU-4

Amagc Amag 2: statistik dretim siirecini iyilestirmek
Hedef Hedef 2.2: Alternatif yontemler ile veri toplama ve analiz uygulamalari gelistirilecek ve yayginlastirilacaktir.
Performans | Veri toplamay! ve islemeyi, daha dogru ve daha etkin hale getirmek icin yeni teknikler kullanilacak, istatistik
Hedefi Uretim sureclerinde, bilisim teknolojilerinin etkin kullanimi ve surdurilebilirligi saglanacaktir.
Performans Gdostergeleri OIQU Hedef Hedefin Y1 Song Hedefe Ula§ma
Birimi Gergekle smesi Derecesi
1 Mevsimsel Dizeltme Otomasyon Sistemine adapte edilen
calisma sayisi (Kumdlatif) Sayl 5 12 Hedefe ulasildi
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU-5

Amag Amag 2: statistik tretim siirecini iyilestirmek
Hedef Hedef 2.3: statistik iiretim siireci standardize edilecektir.
Performans | Istatistik iretiminde ihtiyac duyulan standartlar olusturularak, siirecler standardize edilecek, Metaveri Yénetim
Hedefi Sisteminin kurulmasi ile sistemin etkin kullanimi saglanacaktir.
Performans Gostergeleri OIQU Hedef Hedefin Y1 Song Hedefe Ula§ma
Birimi Gercekle smesi Derecesi

Kurum  calismalarinda  kullanilan  ortak  kategorik
1 | degiskenlerin ve kod listelerinin standardizasyonunun
tamamlanma orani (%) Oran | 100 70 Hedefe ulagilamadi

Ortak kategorik degiskenlerin ve kod listelerinin standardizasyonu kurum genelinde veri Ureten ve dagitim yapan tum uretici
birimlerin katiimiyla yuritilen Veri Kalite Kontrol Kurulunun denetiminde gergeklesen bir sirectir. Isbirligi ve koordinasyon
temelinde yuratildiginden ¢alismanin yapisi gereg@i bazi idari ve teknik sebepli gecikmeler yasanabilmektedir.

Kurum calismalarinda kullanilan ortak olmayan kategorik
2 | degiskenlerin ve kod listelerinin standardizasyonunun
tamamlanma orani (%) Oran 30 0 Hedefe ulagilamadi

Ortak kategorik degiskenlerin ve kod listelerinin standardizasyonu tamamlandiktan sonra ortak olmayan kategorik
degiskenlerin ve kod listelerinin standardizasyonuna baslanmasi planlandigindan bu asamaya ortak degigkenlerin
standardizasyonu tamamlandiktan sonra gegilecektir.

3 | Metaveri Yénetim Sisteminin tamamlanma orani (%) [ Oran | 35 | 15 | Hedefe ulasilamadi

Bu faaliyet, Kurum iginde farkli birimlerin koordinasyonu ile yirutildugu icin hedefe ulagilamamistir.

Uretim Sireci Takviminde yer alan istatistik driinlerin

4 zamanliliga uyum orani (%) Oran 920 98,79 Hedefe ulasildi

Uyum orani; ilk planlanan takvim (92 aragtirma) dikkate alinarak hesaplanmigtir. 2017 yili Uretim Siireci Takviminde (UST)
92 arastirma planlanmigtir. 92 arastirma icin toplam 42112 is adimindan 1753 tanesi zamaninda yapilamamis, 40359 is
adimi zamaninda veya zamanindan 6nce tamamlanmistir. Bagkanlik onayi ile revize edilen tarihler gecikme olarak kabul
edilmistir.

5 Dokiimantasyonu tamamlanan yazihm modullerinin toplam
yazilim modiillerine orani (%) Oran 20 68 Hedefe ulasildi

BTD olarak yazilim gelistirme sulreclerinde Cevik Yazilim Gelistirme yontemi kullanildigi i¢in olusturulmasi belirlenmis
dokumanlar Uizerinden hesaplama yapilmistir.

6 Haber bulteni iretim sirecinin otomatize edilmesi v Hedefe ulasilamadi

Pretest sonuglari dogrultusunda yeni web icerik yonetim sitemi yazilimi gelistirilmis olup, otomatik haber bulteni Gretme
islevi 2018 yilinda ¢alisiimasi planlanmistir.

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU-6

Amag Amag 3: Kurumsal kapasiteyi gelistirmek
Hedef Hedef 3.1: Yeni ydnetim araglari gelistirilecek ve stratejik yonetim yaklasimi yayginlagtirilacaktir.
Performans | Kurumda, politika olusturma ve yonetsel etkinligi gelistirmek amaciyla bilgi sistemi alt yapisi kurulacak,
Hedefi stratejik yonetim ve kalite yonetimi yaklagimi yayginlastirilacaktir.
Performans Gostergeleri OIQU Hedef Hedefin Vil Song Hedefe Ula§ma
Birimi Gercekle smesi Derecesi
1 Toplam Kalite YOnetimi cergevesinde model 6nerisi getiren
bir rehberin tamamlanmasi orani (%) Oran 40 40 Hedefe ulasildi.
PERFORMANS HEDEFI TABLOSU-7
Amag Amag 3: Kurumsal kapasiteyi gelistirmek
Hedef Hedef 3.2: Kurum kaynaklarinin gelistiriimesi saglanacaktir.
insan kaynaklari yénetimi gelistirilecek, calisanlarin egitimi, motivasyonu ve memnuniyeti gozetilecek,
Performans | . LT L . e S . . o
Hedefi flnansa!. kgynaklann yonetimi ve fiziki kosullarin, destek hizmetlerinin gelistiriimesi ve gilincel bilisim
teknolojileri altyapisi ve uygulamalarinin kullaniimasi saglanacaktir.
Performans Gostergeleri Olgu Hedef Hedefin Y1 Song Hedefe Ula§ma
Birimi Gergekle smesi Derecesi
1 | Calisan memnuniyeti orani (%) Oran 57 62,06 Hedefe ulasildi
2 | Personele verilen ortalama egitim siresi (saat/kisi) 12 22,5

Bolge mudurliklerindeki tim ankettrlere yonelik iletisim egitimleri ve AB bilisim projesi kapsaminda alinan egitimler
sebebiyle gosterge degeri 6ngdriilenin Ustiinde gerceklesmistir.

adam/

3 Kurumca alinan danigsmanlik siresi (adam/giin) gln 271 276 Hedefe ulasildi

Hedefin Uzerinde gerceklesmenin nedeni, uluslararasi projeler kapsaminda ek ihtiyaglara yonelik olarak Kuruma daha fazla
katki vermek amaciyla saglanmis olan ek danismanlik hizmetlerinden kaynaklanmaktadir.
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU-8

Ama Amac¢ 4: Kurumun koordinasyon roluni giglendirmek, kurumsal taninirligi ve toplumun istatistik bilincini
¢ artirmak.
Hedef Hedef 4.1: Tirkiye Istatistik Sistemi icerisinde Kurumun koordinasyon rolii giiclendirilecektir.
Performans | Resmi istatistik programi kapsaminda, Kurumun paydas iligkileri iyilestirilecek, koordinasyon goérevini etkin
Hedefi yapmasi saglanacak, bilginin dretilmesi ve etkili bir sekilde sunulmasina liderlik edilecektir.
Performans Gdostergeleri QI.QU. Hedef Hedefin Y Song Hedefe Ula§ma
Birimi Gergekle smesi Derecesi
1 | Resmi istatistik Programi kapsaminda yapilan toplanti sayisi | Sayi 60 30 Hedefe ulagilamadi
2 | Resmi istatistik Programi’'nin gerceklesme orani (%) Oran 95 98 Hedefe ulasildi
Uluslararasi Veri Gonderim Sistemi (UVGS) dabhilinde
3 | uluslararasi veri génderimi yapan RIP kapsamindaki
kurumlarin orani (%) Oran 20 14,3 Hedefe ulagilamadi

UVGS Ile ilgili kullanim zorunlulugu olmadigindan kurumlarin ancak gonulli génderimi saglanabilmektedir. Bu nedenle
hedefe ulagilamamistir.

4 |RiP kapsaminda verilen egitimlere katilan kisi sayisi ‘ Sayl ‘ 350 | 321 Hedefe ulagilamadi

RIP kapsamindaki kurum kuruluglara yénelik hazirlanmig standart egitim programlarini ve talebe bagli olarak
gerceklestirilen egitim programlarini kapsamaktadir.

Resmi [statistik Programi kapsaminda yer alan kurum ve
5 | kuruluglarin Ulusal Veri Yayimlama Takvimine uyum orani
(%) Oran 93 98 Hedefe ulasildi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU-9

Amac Amag 4: Kurumun koordinasyon roliinii gii¢lendirmek, kurumsal taninirhgi ve toplumun istatistik bilincini
artirmak.
Hedef Hedef 4.2: Uluslararasi alanda isbirligi gelistirilecektir.
Performans
Hedefi Ulusal ve uluslararasi kurulus ve orgiitlerle iliskiler gelistirilecek ve isbirligi faaliyetleri artirilacaktir.
Performans Gostergeleri OIQU Hedef Hedefin Y1 Song Hedefe Ula§ma
Birimi Gercekle smesi Derecesi

Uluslararasi igbirligi/projeler kapsaminda gergeklestirilen

L uluslararasi faaliyetlere katihm saglayan kisi sayisi Sayl 180 254 Hedefe ulasildi

Eurostat tarafindan her yilin basinda yayimlanan toplanti listesine yil icerisinde ek toplantilarin dahil edilmesi nedeniyle
hedefin Uzerinde gerceklesme olmustur. (AB Hibe Sozlesmesi'nin bitce kalemleri arasinda Eurostat'in onayiyla transfer
yapilmasi neticesinde, AB Toplantilarina daha fazla katilim sadlanma olanagi bulunmus, Uluslararasi kuruluglar, katilimci
masraflarini karsilayacak sekilde toplanti ve danismanlik daveti (6ngérilemeyecek sayida) géndermistir

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU-10

Amag Amac¢ 4: Kurumun koordinasyon roluni giglendirmek, kurumsal taninirligi ve toplumun istatistik bilincini
artirmak.
Hedef Hedef 4.3:. Kurumsal taninirlik artirilacak ve toplum istatistik konusunda bilin¢lendirilecektir.
Performans | TUIK'in, taninirhgini ve toplumun istatistik bilincini artirmak ve farkindalik yaratmak igin cesitli tanitim
Hedefi faaliyetleri organize edilecek ve surekliligi saglanacaktir.
Performans Gostergeleri OIQU Hedef Hedefin Y Song Hedefe Ula§ma
Birimi Gercekle smesi Derecesi

1 Hazirlanan tanitici ve bilgilendirici triin sayisi

(e-6grenme moddlii dahil) Sayi 5 22 Hedefe ulasildi

2 Kurum tanitimi amaciyla katilim saglanan veya dizenlenen
etkinlik sayisi Sayl 200 186 Hedefe ulagilamadi

Kurum tanitimi amaciyla Merkezde 4 organizasyon yapilmistir. Bolge Mudurluklerinin tanitimla ilgili yaptigi ¢alismalar da
kapsama dahil edilmistir.

3 ‘Sosyal medyada paylasilan icerik sayisi ‘ Sayi ‘ 415 | 421 Hedefe ulasild

Ulusal Veri Yayimlama Takviminde olmayan haber bultenleri yil i¢erisinde yayimlandigi i¢in hedef gegilmistir. Ocak ayinda
dizenlenen basin toplantisi da sosyal medyada paylasiimigtir.
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2.4 Performansi Etkileyen Faktorler

Ulkenin resmi istatistiklerinin (reticisi ve koordinatéri olan TUIK'te, 2017 Yili Performans Programinda,
calismalarin devamliligi da gbz 6niine alinarak, gerek toplumun tim kesimlerinin ihtiya¢ ve beklentilerine
cevap verebilecek istatistiklerin tretilmesi, gerekse RIP kapsamindaki kurumlarin istatistik tiretimine destek
verilmesi amaciyla faaliyetler belirlenmistir.

TUIK'i amag ve hedeflerine tasiyacak en temel faaliyeti, Tiirkiye istatistik Kanunu’'nda belirtildigi tizere veri
toplamak, istatistik Uretmek ve Uretilen istatistikleri yayimlamaktir. Ana hizmet birimleri istatistik Uretim
surrecindeki temel faaliyetleri yerine getirirken, danisma ve yardimci hizmet birimleri strateji gelistirme, hukuk,
basin ve halkla iligkiler, insan kaynaklari ve destek hizmetleri gibi diger faaliyetleri yuriiterek istatistik tUretim
surecine katki saglamaktadir.

2017 yii performans programinda yer alan ve stratejik amaclar cergevesinde olusturulan performans
hedeflerinin énemli bir kismi, kurumun mevcut misyonu geregi istatistik Uretimine yoneliktir. Istatistik retim
surecinin en temel faaliyeti ise veri toplama faaliyetidir. Kurumumuzda ihtiya¢ duyulan veriler, alan uygulamalar
ve kurum/kuruluglarin idari kayitlarindan temin edilir.

Bu baglamda, idari kayitlarin gelistiriimesi yoninde yeni igbirligi ve protokoller yapilmis, kurumlarin
calismalarina katki saglamak amaciyla metodoloji vb, konularda destek verilmis ve istatistiksel altyapi alaninda
onemli 6lcide ilerleme kaydedilmistir. Ancak, bu gelismelere ragmen, ilgili kurumlardaki alt yapi eksikligi, idari
kayitlarin yetersizligi, vb. nedenler, performans hedeflerinin ve faaliyetlerin gerceklesmemesi veya kismen
gerceklegsmesinde etkili olmuglardir.

Program doéneminde, harcama birimleri tarafindan yurittlen altyapi calismalari (veri kalitesinin artirilmasina
yonelik caligmalar, kalite denetimi ¢caligmalari, metodoloji ve metaveri ¢calismalari, stire¢ standardizasyonu ve
metaveri yonetim sistemi, vb.) 6nemli 6lciide gerceklestiriimis, ancak bazi ¢calismalarin planli diger calismalara
dayali olmasi, RIP kapsamindaki sorumluluklarin artmasi, is planindaki yogunluk vb. nedenlerle planlanan
takvime uyum saglanamamigtir.

TUIK'te, kurumsal kapasitenin artirilmasi amaciyla stratejik yénetim, performans yénetimi, bilgi sistemleri vb.
karar verme streglerini bilgiye dayanan ve sistematik bir temelde destekleyen kamu mali yénetimi yaklasimina
uyum 8nemsenmis ve Kurum stratejik planlarinda da yer verilmistir. 2017 yili Performans Programi déneminde,
performans degerlendirmesi ¢alismalarina buyik énem verilmis ve cesitli performans olgimleri yapilimis, insan
kaynaklari faaliyetleri, personelin mesleki teknik bilgilerinin arttirlimasina yonelik egitim faaliyetleri etkin bicimde
gerceklestirilmistir.

Kurumun igbirligi kapasitesi ve koordinasyon roliiniin gigclendirilerek kurumsal etkinligin artirilmasi amaciyla,
gerek RIP kapsamindaki kurum kuruluslar, gerekse uluslararasi kuruluslar ile isbirligi yoniinde énemli faaliyetler
gerceklestirilmistir.

2017-2021 déneminde, stratejik amag ve hedeflerin gerceklesmesi yoniinde gelistiriimeye ihtiya¢ duyulan
alanlar ise,

+ statistik retiminde idari kayit kullaniminin artirlmasi amaciyla, kayit sistemlerinin gelistirilmesi ve

kullanilabilirliginin saglanmasi,
« Verilerin karsilastirilabilirliginin, tutarlihginin ve veri entegrasyonunun saglanmasi,
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e Dagitim sisteminin kullanici odakh olarak iyilestiriimesi ve geligtiriimesi,

e Kurumsal taninirhdin artiriimasi ve toplumun istatistik konusunda bilinglendiriimesi icin etkin ve toplumun
tum kesimlerini kapsayacak ydntemlerin gelistiriimesi,

e Stratejik ydnetim kavraminin kurumsallasmasinin ve bilginin yénetilmesinin saglanmasidir.

2.5 Alan Uygulamalari

Ulkelerin sosyal, ekonomik, demografik, kiiltirel vb. konularda yapilarini belirlemek igin istatistik bilgilere
ihtiyac duyulmaktadir. Istatistiki bilgi Giretmenin temelini ise veri toplama calismalari olusturmaktadir. Istatistik
Uretmek amaciyla yapilan uygulamalar, sayim, idari kayitlarin derlenmesi ve alan uygulamalarnidir. TUIK'te
ekonomik, sosyal, tarim, sanayi vb. konularda istatistik Uretmek amaciyla, sayim, idari kayit ve alan
uygulamalar yontemi ile veri toplama calismalari yapiimaktadir.

TUIK tarafindan yiriitilen alan uygulamalarinda, yiiz yiize gérisme, internet, telefon, faks, posta vb. iletisim
araclari ile veri toplama yontemleri kullaniimaktadir. Yiz ylze goérisme yontemi ile gerceklestirilen alan
uygulamalarinda ise tablet bilgisayarlar araciligi ile veri derlenmektedir. 2017 yilinda gerceklestirilen alan
uygulamalarinin veri toplama yéntemlerine iligkin bilgiler asagida yer almaktadir.

Veri Toplama Yontemi Toplam Oran (%)
internet izerinden (Web survey) 56 59,6
Bilgisayar destekli yiz yize gérusme (CAPI) 29 30,9
Diger (CATI, yuz yuze gbriigsme, telefon, e-posta, vb.) 9 9,5
Toplam 94 100

Bir onceki yilin aralik ayinda kesinlesen "2017 Uretim Siireci Takvimi"ne gdére 92 alan uygulamasi yapiimasi
planlanmistir. Yil icerisinde, Tarimsal Isletme Ekonomik Hesaplar Arastirmasi Ust yonetim karari ile 2017 yili
Takviminden cikartilmis, Yillik Sanayi Ve Hizmet Iistatistikleri Arastirmasi verilerinin idari kayitlardan
saglanmasi calismalari sonuglandirldidi icin alan uygulamasi iptal edilmistir. Bununla birlikte planlamalarda
yer almayan 4 arastirma (Elektrik Uretici Fiyat Istatistikleri Aylik Soru Formu, Is Kayitlari Ana Faaliyet
Belirleme Calismasi, 2016 Tarnm Uriinleri Pazarlama Aragtirmasi, Belediye Bina ve Konut Kayitlari Bilgi
Formu) yil icerisinde takvime eklenmigtir. Sonug olarak 2017 yilinda merkez ve tasra tarafindan 92 arastirma
planlanmis, iki arastirma yil icerisinde iptal edilmis ve takvimden c¢ikariimig, dért arastirma takvime eklenerek
alan uygulamalari tamamlanmigtir. 2017 yilinda 94 arastirma icin alan uygulamasi gerceklestiriimis ve bu
arastirmalar ile ilgili bilgiler Ek 9‘da verilmistir.

Gecmiste farkli zamanlarda uygulamasi yapilan CATI yontemi ile dizenli veri toplama ¢alismalarina 2017
yilinda baglanmis, TUFE Kira aragtirmasi icin ¢ pilot calisma gergeklestirilmistir. 19-31 Temmuz 2017 tarihleri
arasinda yapilan CATI Hanehalki Isgiicii arastirmasi Pilot calismasinda ise 500 hane ile gorisiilerek bilgileri
alinmigtir. 2018 il icerisinde yine pilot uygulamalara devam edilecektir. Ayrica, 2017 yil icinde Tarim
Uriinleri Pazarlama Arastirmasi (2016 TUPA) kapsaminda toplam 10440 anketin 5918’ ile telefon goriismesi
yapilarak bilgiler derlenmistir.
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Grafik 3.4 Konularina gore alan uygulamalari (%),

2017 yilinda, sanayi ve is istatistikleri konusunda 26, tarim Gevreve Enerj =
istatistikleri konusunda 21, sosyal istatistikler konusunda 18, T ey
ekonomik gostergeler konusunda 18, cevre ve enerji B =
istatistikleri  konusunda ise 11 alan  uygulamasi o

gerceklestirilmigtir.

Alan uygulamalarinin konularina gére dagilimi Grafik 3.4'te, Gi':‘;::g’:;‘;& ’ .

alan uygulamalar listesi Ek 10'da verilmistir. 19% istatzi;t;klevi

Grafik 3.5 Veri toplama dénemlerine gore alan uygul  amalari (%), 2017

2017 yilinda yuratulen alan uygulamalarinin 32'si
yillk, 25'i aylik, 9'u tg aylk olarak yapilmistir.

Diger 28 uygulamanin veri toplama dénemleri (bir
defalik, 2-3-4 yilda bir) farkliliklar géstermektedir.
Alan uygulamalarinin veri toplama dénemlerine

aore dadilmi Grafik 3.5'te verilmistir.

30%

Grafik 3.6 Uygulamay yiriten birimlere gore alan
uygulamalari(%),2017

2017 yilinda, alan uygulamalarinin 90 tanesi tasra
birimleri tarafindan yGrutilmustiir. M Merker s Bolee

Uc alan uygulamasi merkez birimleri tarafindan,
bir alan uygulamasi da merkez ve tasra teskilati
tarafindan ortaklasa gerceklestiriimistir. Alan
uygulamalarinin yuriiten birimlere gére dagihmi
Grafik 3.6'da verilmistir.

2.6 Kurumsal Ciktilara lligkin De gerlendirmeler

TUIK'te yurutillen calismalar sonucunda dretilen istatistiklere iligkin bilgilerin dagitimi, ulusal ve uluslararasi
ihtiyaclara paralel olarak basili ve manyetik ortamda yapilmaktadir. 2017 yilinda, kullanicilarin istifadesine
sunulmak amaciyla cesitli konularda yayin ve haber biltenleri hazirlanmis ve bilgiler kamuoyu ile paylasiimistir.

2017 yihinda 51 yayin hazirlanmis olup c¢ikarilan yayinlarin listesi Ek 11'de verilmistir. 2017 yilinda istatistik
amagli ¢ikarilan yayinlarin konu bagliklarina gére dagilimi agagidaki sekildedir.
¢ 10 Gevre ve Eneriji
6 Gelir, Tuketim ve Yoksulluk
6 Bilim, Teknoloji ve Bilgi Toplumu
3 Egitim, Kiltur, Spor ve Turizm
e 3 Sanayi

TUIK, Faaliyet Raporu, 2017 77



« 3 Nifus ve Demografi

e 3 Tarim

¢ 3 Ekonomik Giiven

¢ 2 Saglik ve Sosyal Koruma
« 2 istihdam, Issizlik ve Ucret
¢ 1 Ulusal Hesaplar

« 1 Dig Ticaret

¢ 3 Genel

« 5 Diger

2017 yihinda farkh konularda ve periyotlarda olmak lizere toplam 352 haber bulteni ¢ikarilmig, ¢ikarilan haber
blltenlerinin listesi ise Ek 12'de verilmigtir.

TUIK tarafindan yiriitilmekte olan istatistiki is sirecleri kapsamindaki calismalarin sonucunda Kurumda
Uretilmekte olan istatistiklere iligkin Grtin, hizmet ve faaliyet envanteri elde edilmistir. Belirlenen tim drin,
hizmet ve faaliyetlerin metaveri yonetim sistemi ve diger sistemlerle konusabilir yapida entegre edilebilmesi
icin UNECE tarafindan gelistirilen “Classification of Statistical Activities” istatistiksel faaliyet siniflamasi
tanimlarina gore siniflamanin  ulusal versiyonu olan “TUIK Uriin, Hizmet ve Faaliyet Siniflamas”
olusturulmustur. 2017 yilinda TUIK'te 157 istatistik {iriin ve bu Grinlerden tiiretilen 345 alt driin (endeks,
gOsterge vb.) Uretilmistir. Ayrica Uretilen verilerin kullanicilara etkin bir sekilde sunulabilmesi amaciyla Kurum
internet sayfasi (zerinden cesitli konularda toplam 85 adet dagitim veritabani olusturulmustur. Dagitim
veritabanlari listesi Ek 13'te verilmigtir.

3 Performans Bilgi Sisteminin De  gerlendirilmesi

Performans bilgisinin toplanmasi, analiz edilip bitlinlestiriimesi ve karar alma sirecine sistemli bir yaklagimla
dahil edilmesi kurumsal performansin izlenmesi bakimindan olduk¢a 6nemli kabul edilmektedir. Performansin
izlenmesi, stratejik ama¢ ve hedefler ile bunlara bagli olusturulan performans hedeflerine iligkin
gerceklesmelerin belirli periyotlarda takip edilmesi ve sonuglarin raporlanmasi igin gereklidir. Otomasyona
dayali performans sistemine gecis sireci heniiz tamamlanmadigi icin, performans degerlendirmesi, TUIK
Stratejik Plani ve performans programinin aktarildi§i "Karar izleme ve Mevzuat izleme Sistemi" iizerinden ve
ofis yazilimlari ile izlenmekte, dederlendiriimekte ve gerekli raporlamalar yapiimaktadir.

4 Diger Hususlar

DOSIM 5429 sayili Tirkiye Istatistik Kanununun 55. maddesine gére Kurum biinyesinde, yerli ve yabanci
kurum, kurulug ve kisilere, bu Kanunda 6ngorilen hizmetlere ait yayin, bilgi, belge satisi ile bilgi islem, dizgi,
baski, teknik danismanlik, egitim, proje ve arastirma hizmetlerini yerine getirmek tizere kurulmustur. DOSIM’in
6denmis sermayesi 50 750 TL iken, 5429 sayili Kanunu ile 500 000 TL'ye ¢ikariimis olup, tamami édenmigtir.

DOSIM, 2017 yilinda yirittigi faaliyetler sonucunda briit satislar 2 282 840,20 TL'dir. Diger Faaliyetlerden
Olagan Gelir ve Karlardan Faiz Geliri 774 150,93 TL. ve Kambiyo Karlari 463,37 TL'dir. 2017 yili brit gelir
3 064 615,40 TL'dir. Bu gelirin %53,89'u anket proje , %18,24'U yurtici kitap, CD, bilgi-belge, %0,14'l dizgi-
baski, %0,14’0 hurda, %2,09'u yurtdisi bilgi, kitap, CD, egitim-danismanlik, %25,26'sI faiz gelirinden ve
%0,02’si kambiyo gelirlerinden elde edilmistir. DOSIM'in 2017 yilinda yiiriittigu faaliyetler icin yaptigi giderler
toplami 1 681 203,74 TL olup, %19' u genel yonetim giderleri (yurt i¢i yurt disi gegici gorev yolluklari),
%21,87'si hizmet alimlari, %0,08'i tiketim mallari ve malzeme alimlari, %29,20'si ddenecek déner sermaye
yukumlilikleri, %29,84'0 bagli idareye bedelsiz demirbaglarin devri icin yapilmistir. DOSIM'in 2017 yili net
kari 1 003 067,18 TL olup gelir ve gider toplamlari Ek 14'te verilmistir.
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4 KURUMSAL KAB ILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Ulkemizin ekonomik, sosyal, kiiltiirel ve teknolojik yapisinda meydana gelen gelismeleri ve degisiklikleri en
kisa slrede ve en az hata ile 8lgmek icin yogun emek ve 6zveri sarf eden Kurumumuz, Tirkiye'de bilgi sistemi
icinde dénemli bir konuma sahip olup, ¢alismalarini bu bilingle strdirmektedir. Kurumun gérev ve yetkileri
dogdrultusunda yuruttigu is ve islemlerin etkinligini, kalitesini ve kapasitesini dogrudan etkileyen kurumsal ya
da boélgesel kaynakl Ustunlikler ve zayifliklar, Kurumsal dnceliklerimiz ve yapilacak calismalar da dikkate
alinarak asagida yer almaktadir.

A Ustinlikler

5429 sayili Kanun ve yasal diizenlemelerin yeterli olmasi

Resmi istatistiklerin Uretiminde ve dagitiminda siyasi ve diger dis midahalelerden bagimsiz, tarafsiz ve
seffaf bir Kurum olmasi

26 Bolge mudurliigi ile tlkeye yayilmis bir érgiitsel yapiya sahip olmasi

Tarihsel ge¢cmisi ve deneyimi ile kékll bir kurum olmasi

Reform, yenilik ve degisimlere acik olmasi

Uretilen istatistiklerde uluslararasi standartlarin esas alinmasi, metodolojik ve ydntemsel calismalarin
yuratiilmesi, uluslararasi gelismelerin yakindan takip edilerek ¢calismalara yansitiimasi,

Alaninda uzman, tecriibeli, birikimli, nitelikli, 6zgtvenli personelin varligi

Teknolojik altyapinin gu¢li olmasi, veri toplama/analiz/veri giris sireclerinde son teknolojilerin kullaniimasi
Ulusal ve uluslararasi kurum/kuruluslarla ortak calisma yiritebilme yeteneginin, paydaslarla iyi iliskilerinin
olmasi

Bolge ulkeleri ve topluluklar velveya gelismis llkelerle isbirligi icinde yuritulecek olan teknik isbirligi
faaliyetlerinde TUIK'in tercih edilen kurum konumuna gelmesi

Uretilen istatistiklerin dag@itim veritabanlari yoluyla kullanicilarla paylasilimasi, mikro veri CD'sinin
hazirlanmasi ve yayimlanmasi, resmi istatistiklere tcretsiz olarak erisiminin saglanmasi

B Zayifliklar

Kurumun, devlet teskilati hiyerarsisi icerisindeki konumunun gerekenden disik olmasi

Kurum harcama birimleri arasinda koordinasyonun yeterince saglanamamasi

Yetismis ya da genc¢ personelin kurumdan ayriimasi/kurum degistirmesi nedeniyle nitelikli personel
sayisinin azalmasi

is yogunlugu nedeniyle tek konuda profesyonellesme imkani olmamasi

Mevcut personelin yas ortalamasinin yiksek olmasi, kurumsal devamlihgin saglayacak genc¢ personel
sayisinin yetersiz olmasi

Fiziki mekan ve calisma kosullarinin yetersiz olmasi

Uretilen istatistiklerin tahmin diizeylerinin kullanici ihtiyaclarini karsilayamamasi

Veri saglayicilari Gzerindeki yikin fazla olmasi, cevaplayici yikinin azaltlmasina yoénelik uygun
yontemlerin kisith olusu

Idari kayit sistemlerinin etkin kullanilamamasi

Kurumsal anlamda stratejik yonetim, performans yonetimi, kalite yonetimi vb. konularda yeterli kurumsal
bilincin olusmamis olmasi,

Halkla iliskiler ve tanitim faaliyetleri ile basin ve medya iligkileri faaliyetlerinin yetersizligi

Toplumda istatistik bilincinin ve kurumsal taninirhgin yeterli diizeyde olmamasi

TUIK internet sayfasinin yeterince kullanici odakli olmamasi, dagitim uygulamalarindaki kullanim zorluklari
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C Firsatlar

e Ulusal plan ve programlarda istatistik ve bilgi altyapisinin geligtiriimesine yénelik eylemlerin yer almasi

* Kurumu ilgilendiren konularda eylem planlari/strateji belgelerinin yurirlige girmesi

» Ulusal ve uluslararasi diizeyde istatistigin 6neminin ve istatistiklere duyulan ihtiyag ve taleplerin artmasi

« Bilisim teknolojilerindeki gelismelerin istatistik tretim siirecine katkisi ve veri toplama, igleme ve analiz vb.
konularda yeni nesil bilisim teknolojilerin kullaniimasi

« AB ve diger uluslararasi kuruluglarin mali fonlarindan yararlaniimasi

« Sirdurilebilir Kalkinma Géstergelerinin yeni cercevede TUIK koordinasyonunda iretilecek olmasi

e Kurumun uluslararasi normlari uygulama durumunun dis denetime tabi olmasi

D Tehditler

e Toplumda istatistik okuryazarhiginin yetersiz olmasi

e Toplumda istatistiklere olan guvensizlik

e Cevaplayicidan kaynakli iletisim ve ulagim gicligu

«  Kurum/kuruluglardaki idari kayitlarin yetersizligi ve erisim sorunu

e Geleneksel veri toplama sireglerinin degismesi ile birlikte biytk veri setlerinin islenmesi, analizi ve
depolanmasindaki zorluklar

« Kamu yoneticilerinin bilgi paylasimindaki muhafazakarligi ve isteksizligi, kanunlarindaki engeller/catismalar

« Karar alma sureglerinde istatistiklerin yeterince kullanilmamasi, toplumda istatistik kullanma ve
degerlendirme yetisinin yeterince gelismemis olmasi

« Kiresellesmenin getirmis oldugu ulusal diizeyde istatistik Gretme zorluklar

E Degerlendirme

Dinyada yasanan kiresellesmenin de etkisiyle, resmi istatistiklerin kullaniminin énemi giderek artmis ve
uluslararasi kargilastirilabilir istatistiklere ihtiya¢ artmistir. Ginimiizde gerceklesen olaylar hakkinda dogru
kararlar alabilmek ve gelecege iliskin plan ve programlar yapabilmek igin, dogru, gtivenilir ve zamanl istatistiki
verilere ihtiya¢ oldugu yadsinamaz bir gercektir. Guvenilir ve zamaninda uretilmis bilgi kamu icin oldugu kadar
Ozel sektdr, STK'lar iginde stratejik bir kaynaktir.

Ozellikle, dogru ve cabuk karar almada gerekli bilgiyi saglamak ve bilgi caginin geregi olan yenilesmeye ve
gelismeye acik olmak, giicli bir istatistik sistemi olusturmak, tlkemizin bugiini ve gelecegi i¢in 6nemlidir. Tim
bu nedenlerden hareketle tlkemizde, sosyal, ekonomik, demografik vb. tim alanlarda giincel ve glvenilir veri
uretilmesi sorumlulugunun ana kurumu TUIK’in 6nemi bir kez daha ortaya ¢ikmaktadir.

Bilgi toplama ve bilgiyi degerlendirmenin 6neminin farkinda olan ve istatistik alaninda, daha gincel, tutarl,
karsilastirilabilir bilgi Uretmeyi amagclayan TUIK, 2005 yilinda kabul edilen 5429 sayil Turkiye Istatistik Kanunu
ile hem kendini, hem de istatistik Greten ve resmi istatistik programina katki saglayan tim kurumlari kapsayan
bir vizyonla hareket etmektedir. Bu baglamda, TUIK'in, gerek kurumsal kabiliyet ve kapasitesini arttirmasi,
gerekse ulusal boyutta gittikge cesitlenen ve kapsam olarak artan istatistik veri ve hizmet ihtiyacina en iyi
bicimde cevap verebilmesi ve uluslararasi diuzeyde sayili istatistik kuruluslarindan biri olabilmesi
hedeflenmistir.

TUIK’in misyonu cercevesinde, amagc ve hedeflerini gerceklestirmesini saglayacak en temel faaliyeti Tiirkiye

istatistik Kanunu'nda aciklandigi lizere veri toplama, istatistik Uretme, Uretilen istatistikleri yayimlama
faaliyetleri olup, bunun yanisira Kanunla verilen, resmi istatistiklerin koordinasyonu faaliyetleridir. Ana hizmet
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birimleri istatistik Gretim siirecindeki temel faaliyetleri yerine getirirken, danisma ve destek hizmet birimleri
strateji gelistirme, hukuk, halkla iligkiler, insan kaynaklari ve destek hizmetleri gibi diger faaliyetleri yuriiterek
istatistik Uretim siirecine her yonilyle katki saglamaktadir. Ayrica, TUIK, uluslararasi alanda kendisinden
istifade edilen, egitim programlari diizenleyen, ihtiyaci olan Ulkeler icin gerekli teknik yardimlari saglayan bir
kurum olarak da gesitli projelere katilmaktadir.

2017 yili Kurumun, dnceki planli donemlerin sonuglarina dayal olarak yaptigi degerlendirmeler ve gelecege
yonelik hedefler dikkate alinarak hazirlanan iglincii Stratejik Plan (2017-2021) ve Resmi istatistik Programinin
(2017-2021) uygulamaya konuldugu dnemli bir baslangi¢ noktasidir. Geride biraktigimiz 2017 yilinda, Kurumda
yirltilen calismalar sonucunda gerek kurumsal, gerek istatistiksel kapasitenin gelistiriimesi, gerekse idari
kayitlarin iyilestiriimesi yoninde 6nemli gelismeler saglanmis olup, bu gelismelere asagida yer verilmistir.

istatistik Uretimi

Bir Ulkenin gelismesine yoénelik politikalarin olusturulabilmesi icin en énemli unsurlardan biri, daha gincel,
dogru ve kapsamli istatistiklere sahip olmaktir. Bilimsel yoéntemlerle Uretilmis guvenilir istatistikler ve tutarl bir
istatistik sistemi olmaksizin dogru kararlar alinmasi, kisa veya uzun vadeli planlar yapilmasi disinilemez.

istatistik Gretimi, planh bir caligmayi gerektiren bilgi ve deneyim isteyen kapsaml bir siirectir. Istatistiklerin
glvenilir olmasinin en o6nemli kriterlerinden biri istatistik Uretim silrecinin her asamasinda uluslararasi
standartlara uygun olmasidir. TUIK, kapsamli ve Kaliteli, uluslararasi standartlara uygun olarak istatistik
Uretilmesi yonunde o©nemli gelismeler saglamis olup, bu baglamda yapilan iyilestirme calismalari ve
gelismelere asagida yer verilmistir:

e Uluslararasi tanim ve yontemlere uygun, karsilastirilabilir nitelikte istatistiklerin Uretilmesi amaciyla,
metodolojik ve yontemsel calismalar gerceklestiriimis,

e Kurumun Urettigi istatistiklerin ihtiyaclara cevap verecek cesitlilikte ve diger Ulkelerle mukayese edilebilir
nitelikte Uretilmesi konusunda énemli bir yol alinmis,

« Istatistik Giretiminde idari kayit verilerinin kullaniimasi yéniinde énemli gelismeler saglanmis,

« lIsyeri anketlerinde, soru formlarinin cevaplayicilar tarafindan kendilerine ait kullanici sifreleri ile internet
Uzerinden doldurulmasi saglanmis,

« Maliyetleri azaltmak ve Ozellikle veri toplamada kaliteyi arttirmak amaciyla merkezi veri toplama teknikleri
konusunda ¢esitli arastirmalar yapilmis, Harzemli Veri Giris Sihirbazi uygulamasi ile birlikte Kurumun veri giris
ve veri toplama sireci standartlastiriimis,

« Veri kalite ve kontrol ¢alismalari merkez ve tasra teskilatlari geneline yayginlastirilarak ve bilisim surecleri
ile desteklenerek, veri kalitesinin iyilestiriimesine yonelik caligmalar yiritilmds,

e Veri kalitesini artirmak icin kurumsal veri analizi standardizasyonuna baslanmis, veri madenciligi
calismalan yuratilmis, alan uygulamalarinda toplanan verilerin kalitesinin artiriimasinin amaglandigi, “Veri
Kalite Denetimi” calismalarina devam edilmis,

+ statistik tretim sireclerine iliskin metaveriler olusturularak, kurumsal is sireclerimizin etkinligi ve
verimliligine katki saglanmis,

« RiP'deki istatistiklerden, kalite sartlari saglayan istatistiklerin Resmi Istatistik Portalinde kalite logosuyla
birlikte yayimlanmasi i¢in ¢alismalar yrutilmus,

« RIP'e dahil tim kurumlarin yayimlama takvimlerini iceren UVYT, kamuoyuna sunulmaya devam edilmis,
istatistik Uretim ve dagitiminda zamanllik bakimindan énemli bir yol alinmis,

« Diger ulkelerin istatistik ofisleri tarafindan kullanilan veri toplama teknikleri (web, netbook, sms, vb.)
incelenerek, uygun yontemler arastiriimis,
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idari Kayitlar

Tirkiye istatistik Kanununun 10. maddesinde, “Kurum ve Kuruluslar kendi gérev alanlarina iliskin ulusal kayit
sistemlerini, Baskanhgin belirledigi standartlarda olusturmak, guncellemek ve Baskanlgin istatistik amach
kullanimina agmakla yukimliidir" ifadesi geregi, TUIK'te ulusal kayit sistemi standardinin olusturulmasi ve
kurum, kuruluglarda uygulanmasinin saglanmasina altlk tegkil edecek ilkelerin belirlenmesi, sistem tasariminin
yapilmasi icin ¢alismalar yurtilmastir. Ayrica, kendi amaclari icin istatistik tUreten ve idari amacli kayit tutan
diger kamu kurum ve kuruluglarina idari kayitlarinin gelistiriimesi amaciyla, uluslararasi metodoloji ve istatistik
siniflamalari kullanmalari ve idari kayitlarin gelistiriimesi konusunda destek saglanmigtir.

Kurumun 2017-2021 doénemi Stratejik Plani'nda idari kayitlardan istatistik Gretimine ve idari kayitlarin
kullaniminin artirlmasina ayri bir énem verilmis ve bu konuda hedef olusturuimus, hedefe ulagabilmek igin
faaliyetler belirlenmistir. Bununla birlikte 3. dénem Resmi istatistik Programi da idari kayitlardan istatistik
Uretimi ve veri entegrasyonu énceligi ile hazirlanmigtir.

Bu baglamda 2017 yilinda;

e kayit sistemlerinin olusturulmasi ve gelistiriimesine yonelik calismalara devam edilmis, ulusal kayit
sistemine iliskin standartlar belirlenmis,

«  Kurum calismalarinda énemli yer tutan idari kayitlarin TUIK’e diizenli aktarimi saglanmis,

« istatistik Uretiminde idari kayitlarin kullanimi artiriimig,

< nifusa iligkin giincel bilgilerin elde edildigi ADNKS'nin diger idari kayitlara bagli olarak gelistiriimesinde
onemli bir yol alinmig ve cesitli istatistiki veritabanlari kurulmus,

is kayitlari ve tarimsal isletmeler kayit sistemlerinin kurulmasi yéniinde énemli adimlar atilmistir.

Tanimnirlik, Bilinirlik

Geligen teknoloji, yikselen egitim diizeyi ve kiiresel rekabet sartlari dikkate alindiginda Kurumumuz Grtnlerine
olan ihtiya¢ ve bu Uriinlere olan giiven duyma beklentisi surekli artmaktadir. Bu yukselis ile birlikte kurumsal
tanittimin daha etkin sekilde ydrutilmesi ile mimkindir. Bu baglamda, Kurumun kamuoyunda taninirhk
dizeyinin arttinlmasi, kurumsal imaj ve kimligin olusturulmasi ve iletisimin gelistirilmesi icin ¢esitli kullanici
gruplarina gore kitle iletisim kanallari kullanilarak ¢alismalar yarattlmastar.

TUIK, Urettigi istatistiklerin en genis kullanici kitlelerine en kisa siirede ulagsmasi icin yogdun caba sarf
etmektedir. Bireylerden Ust dizey yoneticilere kadar her seviyede karar alici, akademisyen ve arastirmacinin
uretilen istatistiki bilgileri kullanmasinin énemi aciktir. Kurumun ve hizmetlerinin kamuoyuna tanitiminda
etkinligin saglanmasi ve istatistik bilincinin gelistiriimesi amaciyla stratejiler belirlenmis ve uygulanmaya
baslanmis, sosyal medya ve benzeri iletisim araclari kullanilarak istatistiksel bilginin paylasimi saglanmigtir.
Kurumu ve drlnleri tanitmak, bazi énemli gelismeler hakkinda bilgilendirmek amaciyla Kurum faaliyetleri ve
Uretilen resmi istatistikler hakkinda kamuoyu bilgilendirmeleri gerceklestiriimis, basina ve akademisyenlere
bilgilendirme toplantilari yapilmistir.

TUIK istatistikleri dncelikli olarak haber biilteni ve zengin icerikte hazirlanmis pek cok tablonun yani sira
dinamik olarak sorgulama vyapilabilen veritabanlari ile kullanici talepleri karsilanmaktadir. Ulusal ve
uluslararasi kullanici taleplerini kargilayabilen géstergelerin derlenmesi ve dinamik, hizla ulasilabilir ortamlarda
sunumu ydnunde 6nemli gelismeler saglanmis, dagitim kanallarina hiz, cesitlilik ve goérsel zenginlik
kazandirilarak kullanici memnuniyetinin artirlimasi saglanmis, standart bir yapi ile gérsellik agisindan trtinlerin
sunumunda bir dizi iyilestirme ve yenilik yapilmistir.
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TUIK Basin Odasi kapsaminda yer alan, retilen istatistiklerin “hazir haber” yapisinda verilmesi amaci ile
kullanicilarin daha fazla ilgisini ¢ekebilecek icerikte hazirlanan “Basin Odasi Haberleri’nin yayinina devam
edilmistir.

Kurumsal Kapasite

intiyaclar dogrultusunda personel alimi, ihtiyagc duyulan birimlerde gdreviendirme, mevcut personelin 6zlik
haklarindaki iyilestirmeler, e-6grenme metodu ile uzman yardimcilarinin ihtiya¢c duydugu konularda
uzmanlasmasinin saglanmasi ve sirdirilen hizmet i¢i egitim politikalar ile sorunlarin asilmasinda énemli
mesafe kaydedilmistir.

Kurumsal dizeyde egitim programlari hazirlanmis, merkez ve tasra teskilati personelinin yetkinliginin
artirlmasi yéniinde onemli adimlar atilmig, farkh platformlarda bir araya gelinerek bilginin paylasiimasi
saglanmis, web teknolojileri aracihdi ile etkilesimli egitim programlari yuritdlmistir. Yurt disi egitim
imkanlarinin yayginlastirimasina devam edilmis, yurt digi egitimlerine iliskin sunumlar gerceklestirilerek
bilginin paylasiimasi saglanmigtir.

Kurum, cahsanlarinin kurum kilturiine sahip, is yeterliliklerinin gelismis, verimli ve her asamada katilimci
olmalarini destekler. Kurumsal memnuniyet ve personel odakli bir yénetim anlayisini benimseyen TUIK
yonetimi, personelin sorunlarinin tespiti ve ¢6zimi konusuna katki saglamak Uzere, 2017 yilinda da tim
personele CMA uygulamigtir. Bu arastirma, Kurum c¢alisanlarinin beklentilerini ve memnuniyetlerini
degerlendirmeye ve bu cercevede gelecedi daha etkin planlamaya olanak tanimaktadir.

Kurumda alinan kararlarin ve mevzuattan kaynakli gdrevlerin izlenmesi amaciyla “Karar ve Mevzuat izleme
Sistemi” gelistiriimistir. 2017 yilinda, mevzuattan kaynakli gérevler ile toplantilarda alinan kararlar bu sistem
Uzerinden izlenip raporlanmaya devam edilmigtir.

Artan personel sayisina karsin merkez ve bdélge mudurluklerimizdeki hizmet binalarinin fiziki mekanlarin
iyilestirilmesi calismalar surdurilmis, bu kapsamda Kurum personelinin daha verimli calisabilmesi igin
calisma ortamlarinin iyilestiriimesine yonelik olarak yeni bir merkez ana hizmet binasinin yaptiriimasi
calismalar gerceklestirilmis, ihtiyaglar kapsaminda boélge miudurliklerine bina satin alinarak daha iyi
kosullarda ¢calisma imkani saglanmigtir.

Koordinasyon Gorevi

Ulkemiz verilerinin en iyi sekilde karar siireclerine katki saglayabilmesi icin butiinlesik ve tutarl bir “Tirkiye
istatistik Sistemi’nin yapilandiriimasi dogrultusunda, Kurumun, ulusal diizeydeki koordinasyon rolii ve
etkinliginin artirilmasi ile ulusal istatistik tretim surecinde énemli ilerlemeler kaydedilmistir.

RIP kapsaminda, istatistik retimini koordine etmekle yikiimli olan Kurumun, koordinasyon rolii daha da
glclenmis, kuruluslar arasindaki koordinasyon sorunlari minimize edilmis ve isbirligi yoninde o6nemli
ilerlemeler saglanmigtir.

Turkiye Istatistik Sistemine dahil olan tim kamu kurum ve kuruluslarina, egitim veriimesi, teknik ve metodolojik
destek saglanmasi ydnunde ©6nemli adimlar atiimig, istatistiksel veri kaynaklarindan biri olan ve kayit
sistemlerinin temelini olusturan idari kayitlardaki veriler ve diger ortak bilgilerin tek bir sistemden kullanimini
saglamak, istatistik altyapisini giclendirmek amaciyla Kurumlara, istatistik siniflamalarin kullaniimasi, ulusal
kayit sistemi standartlarinin olusturulmasi, kullanilabilirliginin saglanmasi ve idari kayitlarin gelistirilimesi
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yoninde destek verilmis, ortak bir yayin ve dagitim politikasi cergevesinde istatistiklere erisimde 6nemli
ilerlemeler kaydedilmistir.

Ayrica, 10. Kalkinma Planinda yer alan “istatistik Bilgi Alt Yapisini Gelistirme Programi’na iliskin “Kurumlar
aras! Isbirliginin Guglendirilmesi” ve “Uluslararasi Standartlarda istatistik Uretiminin Saglanmasi” bilesenleri
dogrudan TUIK’in sorumlulugunda yuritilmektedir. Program koordinatérii olarak TUIK, eylemlere iliskin
koordinasyonu saglamakta ve gelismeleri diizenli izleyerek raporlamaktadir.

Programl Istatistik Dénemi

5429 sayill Tirkiye Istatistk Kanunu ile beser yillik RiPin hazirlanmasi ve calismalarin bu program
cercevesinde yuritilmesi esasi getirilmistir. Program, ulusal ve uluslararasi diizeyde ihtiya¢ duyulan konularda
Uretilecek resmi istatistiklere iliskin c¢erceveyi olusturmakta olup, Ulkenin ihtiya¢ duydugu alanlardaki
durumunun tespit edilmesi ve izlenmesi igin yol gosterici olmaktadir.

Planli doneme gecisle birlikte, Ulkemiz verilerinin karar sireclerine en iyi sekilde katki saglayabilmesi i¢in
Kurumun iretim ve koordinasyon kapasitesinin gelistiriimesi yéniinde énemli adimlar atilmis, RIP kapsaminda,
istatistik Gretimini koordine etmekle yiikiimlii olan Kurumun, Tiirkiye Istatistik Sistemi icerisindeki koordinasyon
roli daha da guglenmis, kuruluglar arasindaki koordinasyon sorunlari minimize edilmis ve igbirligi yonunde
dnemli ilerlemeler saglanmis, Tirkiye istatistik Sisteminin kapasitesinin giiclendiriimesi calismalarinda énemli
bir yol alinmig, “Resmi istatistik Programi Bilgi Sistemi” ile bilgi paylagimi saglanmistir.

2007-2011 yillarini kapsayan birinci RIP déneminde, tilkemiz verilerinin karar siireclerine en iyi sekilde katki
saglayabilmesi icin Kurumun Uretim ve koordinasyon kapasitesinin gelistiriimesi yoninde 6nemli adimlar
atilmistir. Resmi istatistik Uretiminde idari kayit sistemlerinin gelistiriimesi, idari kayitlarin istatistik tretim
surecine dahil edilebilmesi icin kapsam eksikliklerinin giderilmesi, uygun istatistiksel siniflamalarin kullaniimasi
ve idari kayit sistemlerinin birbiriyle entegrasyonu vb. énemli gelismeler saglanmistir.

2017-2021 dénemini kapsayan 3 iincii RiP'in ilk uygulama yili olan 2017 yilinda, resmi istatistik tretiminde
idari kayit sistemlerinin gelistiriimesi, idari kayitlarin istatistik tretim strecine dahil edilebilmesi i¢in kapsam
eksikliklerinin giderilmesi, uygun istatistiksel siniflamalarin kullaniimasi ve idari kayit sistemlerinin birbiriyle
entegrasyonu saglayacak calismalar yaratilmustar.

RIP kapsaminda TUIK ve Programa dahil kurum ve kuruluslarca retilen istatistikler ile Tirkiye Istatistik
Sistemine iliskin gelismelerin kamuoyuna tek kapidan sunumunu gergeklestirmek lzere hizmet sunumuna
devam edilen Resmi istatistik Portali tizerinden “Uluslararasi Veri Génderim Sistemine” erisim saglanmistir.
Bunun yani sira Portalda iyilestirmeler yapilmis, ayrica, Resmi istatistik programinda yer alan tim kurumlarin
katilimiyla her yil hazirlanan ve kamuoyuna sunulan “Ulusal Veri Yayimlama Takvimi” olusturulmustur.

Uluslararasi lligkiler

TUIK'te, son vyillarda uluslararasi igbirligi calismalarina bilyiik énem atfedilmis ve uluslararasi ighirligi ve
iletisime blyik édnem verilmis, uluslararasi kuruluslarla yirutilen ighirligi calismalarinda, karar alici ve politika
belirleyici bir rol Ustlenmeye baglanmistir.

istatistik sistemlerini uluslararasi norm ve standartlara uygun sekilde gelistrmek amaciyla TUIK'in

tecriibelerinden yararlanmak isteyen Orta-Asya, Kafkaslar, Orta Dogu, Afrika ve Balkanlarda TIKA ile isbirligi
icinde uygulanan teknik isbirligi programlari ile bu bolgelerdeki tlkelerin istatistik sistemlerinin gelistiriimesine,
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bircok uluslararasi kurulusun gelismekte olan Ulkelere yonelik proje ve programlarina énemli katkilar
saglanmis, bolgesel teskilatlarin yiritmekte oldugu istatistik ¢alismalarinda lider konuma gelinmistir.

Kurumumuzun ydritmis oldugu teknik yardim proje ve programlarindaki basarisi ve kazanmis oldugu
deneyim isbirligi yapmak isteyen ulke sayisinda ve uluslararasi/bdlgesel tegkilatlarin isbirligi taleplerinde artisa
neden olmaktadir. Bunun yani sira, AB projeleri sayesinde Tirkiye Istatistik Sisteminin kapasitesinin
guclenmesi ile baglantili olarak teknik isbirligi yapilabilecek konularda da ¢esitlilik kaydedilmektedir. Bitiin bu
gelismeler, Kurumumuzun bdélgesinde lider dondr kuruluglar arasinda yer aldiginin énemli bir gdstergesi olarak
degerlendiriimektedir.

Ulkemiz dis politikasina uygun olarak, cesitli tilke ve iilke gruplarina yonelik ikili ya da cok tarafli istatistik
isbirligi projeleri, teknik yardim program ve protokollerinin hazirlanmasi ve uluslararasi anlasmalara uygun
sekilde yuritulmesi konularinda kapsamli caligmalar gerceklestirmektedir. Yine bu dogrultuda, uluslararasi
kuruluslar, ulusal istatistik ofisleri ve bolgesel tegkilatlar ile istatistik alanindaki ishirligi calismalari
surdurilmektedir.

Uluslararasi kuruluslar ve ulusal istatistik ofisleri ile istatistik alanindaki iligkiler ve teknik isbirligi calismalari ile
AB istatistik mevzuatina uyum ve muktesebatin benimsenmesi ile uygulamaya iliskin calismalar koordine
edilmektedir. Istatistik alaninda AB uyum calismalari, AB Komisyonu, AB Bakanligi ve ilgili diger yurt ici ve yurt
disi kurumlarla ishirligi halinde yiritilmektedir. Bu kapsamda yiritilen, SMIS+, Veri Mevcudiyeti Calismalari,
AB Komisyonu'nca olusturulmus olan alt komite faaliyetleri ve miizakere toplantilarina katiim yoluyla TUIK
calisanlarina, AB standartlarina uyum caligmalarina yonelik ilgi ve farkindalik kazandiriimistir.

Avrupa Komsuluk Politikasi ve Genigleme Muzakereleri Genel Mudurliigu, her bir genisleme Ulkesi icin, AB'ye
uyum siirecinde son bir yillik ilerlemenin degerlendirildigi sonuncu “ilerleme Raporu’nda Tirkiye Istatistik
Kanunu'nun, CoP’da dizenlenen ilkeler ile uyumlu oldugu ve Kanun'un, Kurumun mesleki bagimsizhgini
garanti altina almakta oldugu ifade edilmekte, istatistik alaninda Turkiye'nin kismen hazir oldugu, son
raporlama déneminde birtakim gelismelerin kaydedildigi, Bununla birlikte, 6zellikle makroekonomik istatistikler
ile tarim istatistiklerinin AB milktesebati ile uyumu i¢in Ulke ¢apinda daha fazla caba sarf edilmesi gerektigi
ifade edilmektedir.

Bilgi Teknolojileri

TUIK'te istatistik Uretim siirecinin her asamasinda ve yonetsel konularda, kisisel bilgisayarlar, sunucu
sistemleri, mobil bilgisayarlar etkin olarak kullaniimaktadir. Merkez ve tagra birimlerinin iletisimi son teknolojiler
kullanilarak guclendirilmig, verilerin toplanmasindan dagitiimasina kadar gecen tum sireglerde bilgi
teknolojileri etkin kilinarak, uluslararasi standartlarda istatistik Gretme ve en gelismis kosullarda kullanicilara
sunma konusunda dnemli atilimlar gerceklestiriimistir.

Kurumda gelistirilen yazihm projelerinin kabul edilebilir dizeyde hatasiz, daha Kkaliteli ve givenilir olmasi,
standartlasmasi ve bunun sirdirulebilir olmasi amaciyla sistematik bir yazilim gelistirme sirecinin yuritilmesi
amaciyla “TUIK Is Sirecleri Yonetimi Projesi” kapsaminda calismalar baslatiimistir. Veri givenliginin
arttirllmasi kapsaminda erisim denetimi ve glvenlik sistemlerinin yonetimi faaliyetleri yurutilmastir. Baslanmis
olan FKM kurulumu c¢alismalarina devam edilmis, FKP olusturulmustur. EBS kapsaminda KEP kullanimina
gecilmig, EBYS evrak dogrulama hizmetinin e-Devlet ile entegrasyonu saglanmigtir.

Ag ve sistem altyapisinin gelistiriimesi icin gerekli atiimlar yapilmis, Kurum sistemine farkli amagclarla hizmet
veren sunucularda etkin bir yénetim sadlanmasi kapsaminda ¢alismalar yapilmistir. Kurumsal uygulamalarin
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¢alistigi uygulama sunucu katmaninda yeni versiyona gegis ¢alismalarina baslanmig, uygulama sunucularinin
ve uygulamalarin merkezi izlenmesi i¢in gereken yazihm kurulumu yapilmistir. Web uygulama guvenlik duvari
gUclendirilmistir.

“Bilyllk Veri” ve buna bagl teknolojilerin TUIK biinyesinde kullanilabilirligini saglamak tizere hazirliklara
baslanmistir. Blyik veri teknolojisi alanindaki gelismeler dogrultusunda giincel programlama dili teknolojileri
yakindan takip edilmistir. Veri analiz stireclerinin iyilestiriimesi amaciyla biyik hacimli veri tabanlari tizerinde
analiz ve raporlamaya iliskin ileri duzey ihtiyaglarin kargilanmasi, kullanici dostu yazilim araglar ile
yapabilmesi i¢in veri glvenligi ve gizliligi dikkate alinarak, istatistiksel analiz araglarinin kullanimi saglanmistir.

istatistik Uretiminde veri toplama ve isleme sireclerine standart olusturmak (izere geligtirilen Harzemli
Platformu kapsaminda veri toplanirken hata takibi yapilmasina ve raporlamalara imkan saglayan analiz
programi ilave edilmigtir. Hem ham veri cekme hem de sistem {zerinden rapor olusturma noktasinda buytik
kolaylik saglayan bu platform, her gecen giin gelistiriimekte ve kurumsal beklentilere cevap verir nitelige
kavusmaktadir.

Stratejik Yonetim

Kurumun gelecegini sekillendirecek, “2017-2021 Stratejik Plan”inin ilk uygulama yil olan 2017'de stratejik
planin, dolayisiyla stratejik yonetimin basarisina katki saglamayi hedefleyen, Kurumsal politika ve prensiplerin
olusturulmasi icin ¢calismalara devam edilmigstir. 3. ddnem Planin basarisina katki saglamak amaciyla, egitim,
insan kaynaklari, iletisim ve bilisim strateji belgeleri de yeni plan dogrultusunda revize edilmistir.

Kurum butininde stratejik yonetim yaklagimi ve performans kiltiriiniin benimsenmesi, sirekli gelisme ve
o6grenen oOrglt kultirinin gelistiriimesiyle de yakindan ilgilidir. Bu ¢ercevede 2017 yilinda, stratejik planin
uygulamasini izlemek ve sonuglari g6zlemlemek icin performans degerlendirmesi yapilmistir. Ayrica,
Kurumsal performansin olglilmesi amaciyla, boélge midurliklerinin performansini dlgmek igin yuritilen
performans modelinin yeni stratejik plan dogrultusunda revize edilmesi ¢calismalarina baslanmistir.

Bunun yani sira, bélge mudurliklerinde veri toplama siirecinde gérev yapan 4/C'li personelin performansinin
Olctlmesi icin yuratilen caligmalar sonucunda 2016 Ocak ayindan itibaren yilda iki kez olmak Uzere duzenli
baslanilan élgime 2017 yilinda da devam edilmistir.

Kurumsal risk yonetimi c¢alismalari kapsaminda Kurumun riskleri tespit edilmistir. Birimler ve alt birimler
diizeyinde tespit edilmis olan riskler 6nem derecelerine gore yiiksek, orta ve disik olarak siniflandiriimistir.
Tespit edilen risklerin gerceklesmesinin dnlenmesini ya da gerceklesmeleri halinde en azindan etkisinin
azaltilmasini saglamaya yonelik olarak, her bir risk i¢in en az 1 adet olmak lizere kontrol faaliyeti belirlenmistir.

Stratejik yonetim baglaminda, etkin bir yonetisim ve bilginin paylasiimasini saglamak, model calismalar
paylasmak, goris ve 6nerileri almak amaciyla, merkez Ust ydneticileri ve Bdlge Mudurlerinin katihmi ile yilda
iki defa olmak lzere yapilan toplantilara devam edilmig, bilgi paylasimi ve ic iletisimin glclendiriimesi
baglaminda da genel koordinasyon toplantilari ile diger toplantilarin tutanaklarinin personel ile paylasiimasina
devam edilmistir.
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5 ONERI VE TEDBIRLER

Karar alicilarin Ulke gelecegini planlayabilmesi ve etkin politikalar olusturulabilmesi icin ihtiya¢ duydugu
istatistiklerin Uretilmesi, TUIK’in en temel gérev ve sorumluluklari arasindadir. Cagin gerektirdigi kalite
standartlarinda istatistik ihtiyaclarina cevap verebilmek, TUIK'in hem istatistik alaninda hem de yonetsel
alanda siirekli gelisim gostermesini zorunlu kilmaktadir. TUIK diinyada ve ilkemizdeki gelismelerin ve
degisimin farkinda olarak ¢aligmalarini daha ileriye gétirmek amaciyla, gerek organizasyonel alanda, gerekse
istatistiksel alanda kendini hep yenileyen, istatistik alaninda diger kurumlara yén veren bir yaklagimla hareket
etmektedir.

2017 yili, Kurumun, “2017-2021 Stratejik Plan” ve “2017-2021 Resmi istatistik Programi”’nin hazirlanarak
kamuoyu ile paylasildigi, plan ve programin ilk yil uygulamalarina ydnelik faaliyetlerin yuratildigu yil olmustur.
ilk yil plan ve programin uygulamalari cercevesinde, gerek kurumsal, gerekse ilkemiz adina istatistiksel
kapasitenin gelistiriimesi yoninde 6nemli adimlar atilmis ve énemli ¢calismalar gerceklestirilmistir.

Katilimci, paylasimci ve ishirligine dayal istatistik Gretim siirecini dngéren ve planli istatistik tretim sirecinin
uygulanmasindan hareketle, 2017-2021 dénemi stratejik planinda belirlenen vizyona erigebilmek igin, 2017
yilinda, istatistiklerin kalitesinin artirilmasi, metodolojilerinin gelistirilmesi, yeni istatistiklerin Uretilmesi ile idari
kayitlara erisim, kayit sistemlerinin olusturulmasi ve gelistiriimesi, mikro verilere erigim vb. konularda énemli
calismalar gerceklestiriimis, ancak bazi alanlarda c¢esitli nedenlerle sinirli basar saglanmis ve gelistiriimeye
ihtiyac oldugu gorilmastir. Hep daha ileriye gitme ve hesap verme ilkesinden hareketle, 2017 yili sonrasi i¢in
oncelik verilmesi gereken ve dnemli gorilen alanlar;

* Arastirmalarin yapisina uygun farkli veri derleme ydntemlerinin incelenmesi ve uygulanmasi, daha fazla
arastirma icin alternatif veri toplama yontemlerinin (CATI vb.) kullaniminin saglanmasi,

« Cevaplayici yukuni azaltmak amaciyla ¢alismalara devam edilmesi, bu kapsamda 6zellikle idari kayitlara
ve otomasyona dayall veri toplama tekniklerine agirlik verilmesi, yeni olcim teknikleri ve ihtiyaclar
incelenerek, maliyet etkinligi olan yéntemler kullaniimasi,

« Istatistiklerin, uluslararasi tanim ve ydntemlere uygunlugunun artirimasi, kullanici ihtiyacini karsilayacak
cesitlilikte, cografi, sektorel bazda istatistik ve gdstergelerin Uretilmesi,

e Uluslararasi standartlarda kaliteli veri Gretimi konusu ile ilgili olarak ulusal kayit sistemi olusturulmasi,
gelistiriimesi ve iyilestiriimesi yonindeki ¢alismalarin 6nem ve 6nceliginin devam ettirilmesi,

« idari kayit kullaniminin artiriimasi, mevcut kayit sistemlerinin entegrasyonunun saglanmasi yéniindeki
calismalarin énem ve énceligine devam edilmesi,

e Verilerin karsilastirilabilirliginin, tutarliiginin ve veri entegrasyonunun saglanmasi yoniinde yeni uygulama
ve tedbirlerin hayata gecirilmesi,

e Buyik veri kullanim becerilerinin geligtiriimesi,

< Veri-metin madenciligi ve veri kalitesinin artirilmasina yénelik caligmalarin artirilarak devam ettiriimesi,

« RIP kapsaminda kurumlar aras istatistik bilginin paylasiimasi ve ortak bir kanaldan sunulmasi, ortak veri
tabanlari ile verilerin entegre edilmesi, karsilastirilabilirliginin, tutarliiginin saglanmasi,

+ RIP kapsamindaki kurum kuruluslardan veri toplama siirecinde yasanan zorluklarin, kanun vb. kisitlarin
¢bzimlenmesi,

« RIiP’e dahil tiim kurum ve kuruluslarda gorevlendirilen istatistik temsilcilerinin sayisal ve niteliksel yeterliligi
ile kurum ve kuruluglarin biinyesinde istatistik birimlerinin kurularak istatistik¢i istihdamina 6nem
verilmesinin saglanmasi,

« Uluslararasi Veri Gonderim Sisteminin RiP'te yer alan kurum ve kuruluslar tarafindan kullaniminin
saglanmasi i¢in gerekli dizenlemenin ¢ikarilmasinin saglanmasi,
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e Bltuncul bir kurumsal yonetim sisteminin saglanabilmesi ve bilginin yonetiimesi icin Yonetim Bilgi
Sisteminin hayata gegirilmesi,

e Kurumsal taninirhdin artiriimasi ve toplumun istatistik konusunda bilin¢lendirilmesi icin etkin ve toplumun
tim kesimlerini kapsayacak ydntemlerin geligtiriimesi,

« Medya mensuplari ile iletisim kanallarinin giclendirilmesi,

* Sosyal medya ve yeni iletisim kanallarinin daha fazla kullaniimasi, etkin iletisim faaliyetlerinin yurattlmesi,

« Dagitim sisteminin kullanici odakh olarak iyilestiriimesi ve geligtiriimesi,

e Elektronik yayimcilik hizmetleri gelistirilerek, kullanicilarin ihtiyacini karsilayacak trtinlerin sunulmasi,

« Kurum internet sayfasinin ihtiyaclari karsilayacak yapiya donusturilmesi, kullanici odakli, basit ve anlagsilir
olmasi, toplulastiriimis il ve ilge bilgilerine tematik haritalar Gizerinden ulagiimasinin saglanmasi,

e Tagra ile merkez birimler arasi koordinasyonun daha da gelistiriimesi,

« Teknik igbirligi calismalarinda faaliyetlerin ilgili tlkelerin éncelikleri ve ihtiyaclari dogrultusunda planlanmasi
icin gerekli aktivitelere devam edilmesi,

* AB sreci ve teknik isbirligi calismalari kapsaminda mali kaynak saglamak amaciyla, mevcut kaynaklarin
yani sira yeni kaynaklar yaratabilmeye yonelik diizenlemelerin yapilmasi,

e Calismalarin daha etkin ve verimli bir sekilde surdirulebilmesi i¢cin organizasyon yapisinin ihtiyaclar
dogrultusunda periyodik olarak gézden gegirilmesi,

« Daha fazla uzmanlagsmis insan kaynagina yatirim yapilmasi, alaninda uzman, tecribeli, birikimli,
nitelikli personel sayisinin artirilmasi,

« Fiziksel caligma mekanlarinin iyilestiriimesi ve gerekli donanimin saglanmasina devam edilmesi,

* Metaveri ydnetim sisteminin yapilandirilmasi, gelistiriimesi ve yayginlastiriimasi,

e Personelin orta ve uzun vadede kalici ve daha da verimli olabilmesi, teknik kapasitesinin geligtiriimesi,
ozellikle degisen teknoloji ve ihtiyaclara uyum saglayabilmesi icin yurt ici/yurt digi egitim, isbasi egitimi,
seminer vb. imkanlardan daha fazla yararlandiriimasi,

e Personelin sosyal haklari konusunda iyilestirmelerin yapilmasi, personelin kurum aidiyeti ve
motivasyonunun artirilmasi, is motivasyonunun artirilmasi igin sosyal imkan ve aktivitelerin geligtiriimesi,

« EDTP kapsamindaki toplantilara her dizeyde personelin katiliminin saglanmasi, egitimlerin mimkin
oldukca her diizeyde caligsan personele uygulanmasi,

« Kurumun Planl déneme gegisi ve RIP kapsamindaki sorumluluklari nedeniyle, gérev ve yiikimliliiklerinin
artmasina bagli olarak ihtiyaci kargilayacak sayida nitelikli personel istihdami ve dogru insanin dogru yerde
calistinimasinin saglanmasi,

Sonu¢ olarak, tim cagdas yeniliklerin llkemize tasinmasi, gelismis Ulkelerle ayni standartlarda ve
karsilagtirilabilir verilerin uretilmesi, ayrica ihtiya¢ duyulan cesitlilikte veri Uretilmesi, yogun emek ve kaynak
ayirmayi gerektirmektedir. Ulusal ve uluslararasi platformda veri Gretimi ile kolay, hizl ve zamanl erigimi
saglayacak faaliyetlere, yasal, teknik altyapi, triin kalite ve cesitliligini artirma yonindeki atilimlara, ge¢gmisten
aldigimiz giic ve tecriibelerimize dayanarak, bilgi ve emegimizi ortaya koyarak, bugiine kadar oldugu gibi
bundan sonraki yillarda da hiz kesmeden devam edilecektir.
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Ek 1 TUIK Teskilat Semasi 2017

TUIK TESKILAT SEMASI
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Ek 2 TUIK Tagra Teskilati Yapisi, 2017

Bolge Miidiirli §u Adi

Ba gl lller

Adana Bdolge Mudurligu
Ankara Bélge Mudarluga
Antalya Bélge Mudurlugu
Balikesir Bolge Mudurlugu
Bursa Bolge Mudurlagu
Denizli Boélge Mudurlagu
Diyarbakir Bélge Madurlaga
Edirne Bolge Mudurligu
Erzurum Bélge Mudurlugu
Gaziantep Bdlge Mudurlugu
Hatay Bolge Mudurlagu
istanbul Bélge Midurligi
izmir Bolge Midurligi

Kars Boélge Mudurlagu
Kastamonu Bdélge Mudurlugu
Kayseri Bolge Mudurlugu
Kocaeli Bolge Mudurlagu
Konya Bélge Midurlagi
Malatya Bolge Mudurligi
Manisa Bélge Madurlaga
Nevsehir Bolge Mudurligu
Samsun Bélge Madurlugi
Siirt Bolge Mudurlagu
Trabzon Boélge Mudarlug
Van Bolge Mudurlagu
Zonguldak Bélge Mudurligi

Adana, Mersin

Ankara

Antalya, Isparta, Burdur

Balikesir, Canakkale

Bursa, Eskisehir, Bilecik

Denizli, Aydin, Mugla

Diyarbakir, Sanliurfa

Edirne, Tekirdag, Kirklareli

Erzurum, Erzincan, Bayburt
Gaziantep, Adiyaman, Kilis

Hatay, Kahramanmaras, Osmaniye
istanbul

izmir

Kars, Agri, 1gdir, Ardahan

Kastamonu, Cankiri, Sinop

Kayseri, Sivas, Yozgat

Kocaeli, Sakarya, Duizce, Bolu, Yalova
Konya, Karaman

Malatya, Elazig, Bingdl, Tunceli
Manisa, Afyon, Kitahya, Usak
Nevsehir, Aksaray, Nigde, Kirikkale, Kirsehir
Samsun, Tokat, Corum, Amasya

Siirt, Mardin, Batman, Sirnak
Trabzon, Ordu, Giresun, Rize, Artvin, Gimushane
Van, Mus, Bitlis, Hakkari

Zonguldak, Karabik, Bartin
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Ek 3 TUIK'in Sorumlu ve llgili Oldu §u Ust Politika Belgeleri ve Tedbirler/Eylemler

2.1 Nitelikli insan, Giiclii Toplum

10. Kalkinma

2.2 Yenilikci Uretim, Istikrarli Yilksek Biyiime

Plani

2.3 Yasanabilir Mekanlar, Surdurilebilir Cevre

(2014-2018)

2.4 Kalkinma lcin Uluslararas! Isbirligi

Orta Vadeli
Program
(2017-2019)

B. Makroekonomik Politikalar / 2. Maliye Politikasi
a. Kamu Harcama Politikasi
d. Kamu Mali Yonetimi ve Denetim

1. Uretimde Verimlili gin Artirlmasi Programi

1/8. Sektorel diizeyde sermaye stoku degerleri belirlenecektir.

2. ithalata Olan Ba gimlil gin Azaltilmasi Programi

2/36. Turkiye'nin girdi tedarik ihtiyaci envanteri olusturulacaktir.

Oncelikli
Doni sim
Programlari

10. Istatistiki Bilgi Altyapisinin Geli stirilmesi Programi

10/1. istatistik tiretim siirecinde yer alan kuruluslarin trettikleri istatistiklere iliskin olarak, énceliklendirilen
istatistiklerin Uretiminin saglanabilmesi icin, maddi ve beseri kaynak ihtiyaclar tespit edilecektir.

10/2. istatistik tiretim siirecinde yer alan kuruluslarin tirettigi istatistiklere iliskin olarak, ulusal ve uluslararasi
dizeyde karsilanamayan bilgi talepleri analiz edilerek, konu basliklarina ve kullanici siniflarina gére incelenen
taleplerden veri eksiklikleri belirlenecek ve bu eksikliklerin nedenleri tespit edilecektir.

10/3. Kargllanamayan veri taleplerine ve kaynak ihtiyacina iliskin yapilacak degerlendirmeler sonucunda
uiretilmesinde dncelik oldugu dilsiiniilen istatistiklerin tespiti Istatistik Konseyinde degerlendirilecektir.

10/4. RIP kapsaminda TUIK ve diger kurum ve kuruluslarca yayinlanan tiim istatistikleri tek bir cati altinda
toplayan bir internet portali (RIP Portall) kurularak ilerligi saglanacaktir.

10/5. istatistiki bilgi altyapisini gelistirmek tizere, RIP kapsaminda rol alan kurum ve kuruluslara siniflamalar,
soru kagidi tasarimi, siirec, kalite ve metaveri konularina iliskin egitimler verilecektir.

10/6. Kurumlara Uretilen istatistiklerde kullanilan idari kayitlarin dogru ve etkin kullanimini artirmak amach
temel istatistiki veri analizi ve veri madenciligine iligkin egitimler verilecektir.

10/7. Uluslararasi veri gdnderim sistemi kurulacak, kurum ve kuruluglarca yapilacak veri génderiminin bu
sistem Uzerinden yapilmasi saglanacaktir.

10/8. Kurumlarin uluslararasi kurumlarla yaptiklari istatistik alt yapisinin iyilestiriimesine yonelik projelerin yani
sira, Kalkinma Bakanhigi ve TUBITAK tarafindan finanse edilen istatistik alt yapisinin iyilestiriimesi konularini
kapsayan projelerin onaylanma siirecinde TUIiK'ten gériis alinacaktir.

10/25. Kurumlarin tuttuklari idari kayitlarin envanteri ¢ikarilacak, Ulusal Kayit Sistemine (UKS) dahil edilecek
idari kayitlar tespit edilecektir.

10/26. Ulusal kayit sistemi standardina iligkin bilgilendirme toplantilari yapilacak, agiklayici dokiimanlar
hazirlanarak RIP Portalinda yer verilecektir.

10/27. Ulusal kayit sisteminde yer alan ve istatistik tretim siirecinde kullanilan degiskenlere ait kavram, tanim,
siniflama ve kodlamalar RIP Calisma Gruplari vasitasiyla standart hale getirilecektir.

10/28. Ulusal kayit sistemi standardinin kurumlarin veri altyapilarinda kullanimi saglanacaktir.

19. Temel ve Mesleki Becerileri Geli stirme Programi

19/3. Okuldan ise gecis sirelerinin él¢ilmesi amaciyla anket calismasi yapilacaktir.

19/10. isgiicui piyasasi ve egitim sistemine iliskin tutulan istatistikler arasinda tanim ve kapsam birligi
saglanacaktir.

19/34. Zaman Kullanim Anketi yapilacaktir.

23. Yerelde Kurumsal Kapasitenin Giglendiriimesi Pr  ogrami

23/3. Belediye hizmetlerine yonelik olarak il diizeyinde yurUtulen vatandas memnuniyet anketleri, mimkun
oldugunca belediye bazinda yapilacaktir.

Not: TUIK "10.

istatistiki Bilgi Altyapisinin Gelistirilmesi Programi"nin Program Koordinatriidiir.
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Ek 4 Harcama Birimleri Bazinda Gider Tablosu, 2017 (TL)

Kurumsal Kod Butce Kurum lci Aktarma Kurumlar Arasi Aktarma Yedek Odenek Yil Sonu

Aciklama Baslangic .
Infmjiv . Eklenen Distlen Eklenen Dusgulen Eklenen Dusgulen | Odenek Toplami Gider Toplami
Odenegi

32 |75|00 | 00 | Turkiye istatistik Kurumu Ba skanh gi 388.106.000,00 | 8.519.300,00 | 8.519.300,00 | 1.284.000,00 | 2.364.972,00 0,00 0,00 387.025.028,00 | 289.655.504,00
32 [ 75]| 00 | 02 | Ozel Kalem Mudirliigi 3.911.000,00 0,00 436.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.474.200,00 3.150.412,00
32 | 75| 00 | 04 | Destek Hizmetleri Daire Bsk. 83.564.000,00 609.000,00 | 1.427.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 82.745.600,00 55.628.898,00
32 | 75| 00 | 05 | Insan Kaynaklari Daire Bgk. 3.037.000,00 619.600,00 44.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.612.000,00 3.607.461,00
32 | 75| 00 | 23 | Strateji Geligtirme Daire Bsk. 2.281.000,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.131.000,00 1.917.561,00
32 | 75| 00 | 24 | Hukuk Musavirligi 577.000,00 4.500,00 4.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 577.000,00 547.704,00
32 | 75| 00 | 25 | Basin ve Halkla lliskiler Miisavirligi 493.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 493.000,00 386.792,00
32 | 75| 00 | 61 | Bolge Mudurlikleri 220.377.000,00 | 3.777.800,00 | 3.512.800,00 | 1.284.000,00 | 2.364.972,00 0,00 0,00 219.561.028,00 | 159.111.349,00
32 | 75| 38 | 00 | Ulusal Hesaplar Daire Bsk. 4.531.000,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.331.000,00 4.107.686,00
32 | 75| 44 | 00 | Ornekleme ve Analiz Teknikleri Daire Bgk. 3.132.000,00 13.000,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.995.000,00 2.850.389,00
32 | 75| 45 | 00 | Metaveri ve Standartlar Daire Bsk. 2.505.000,00 94.200,00 6.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.593.000,00 2.486.343,00
32 | 75| 46 | 00 | Bilisim Teknolojileri Daire Bsk. 16.418.000,00 | 1.385.000,00 | 1.215.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.588.000,00 | 15.257.396,00
32 | 75| 47 | 00 | Veri Toplama Koordinasyonu Daire Bsk. 2.054.000,00 6.000,00 110.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.950.000,00 1.707.890,00
32 | 75| 48 | 00 | Kayit Sistemleri Daire Bsk. 3.359.000,00 423.800,00 170.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.612.800,00 3.558.647,00
32 |75 | 49 | 00 | Bilgi Dagitim ve lletigim Daire Bgk. 10.019.000,00 18.000,00 52.000,00 0,00 0,00 00,00 0,00 9.985.000,00 5.578.692,00
32 | 75| 50 | 00 | Uluslararast lliskiler Daire Bsk. 3.409.000,00 0,00 90.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.319.000,00 1.867.277,00
32 | 75| 51 | 00 | Demografi istatistikleri Daire Bsk. 2.369.000,00 401.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.770.000,00 2.747.658,00
32 | 75| 52 | 00 | Isgiicii ve Yagam Kosullari Daire Bgk. 2.920.000,00 163.800,00 220.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.863.800,00 2.825.966,00
32 |75 | 53 | 00 | Sosyal Sektor Istatistikleri Daire Bgk. 4.218.000,00 77.000,00 170.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.125.000,00 4.071.799,00
32 | 75| 54 | 00 | Kisa Dénemli s istatistikleri Daire Bgk. 3.529.000,00 325.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.854.800,00 3.842.856,00
32 | 75| 55 | 00 | Yillik s istatistikleri Daire Bgk. 3.858.000,00 0,00 350.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.508.000,00 3.161.391,00
32 | 75| 56 | 00 | Tarim Istatistikleri Daire Bsk. 3.024.000,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.999.000,00 2.804.284,00
32 |75 | 57 | 00 | Gevre, Enerji ve Ulastirma Istatistikleri Daire Bsk|  3.439.000,00 387.800,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.821.800,00 3.742.115,00
32 | 75| 58 | 00 | Ekonomik ve Sosyal Gostergeler Daire Bsk. 5.082.000,00 213.000,00 180.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.115.000,00 4.694.939,00

TUIK Faaliyet Raporu, 2015
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Ek 5 Ekonomik Siniflandirmaya Gére Gider Tablosu, 2017

TABLO 1.9 BUTGE GIDERLERININ EKONOMIK SINIFLANDIRILMASI

(TL)

Eurum Kodu :32.75 Adi: TURKIYE ISTATISTIK KURUMU Yii : 2017 ]
Ekonomik BUTGE GIDERININ TURU Cari Yil (N)
Kodlar
830 BUTGE GIDERLERI HESABI 289.655.503,93
830 | O1L Personel Giderleri 182.727.862,24
830 | 01 | 01 | Memurlar 37.754.635,63
830 | 01 | 02 | Sozlesmeli Personel 73.125.683,50
830 | o1 | 03 | Isgiler 1.041.591,98
830 | 01 04 | Gegici Personel 70.805.951,13
830 | 02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 29.783.424 45
830 | 02 01 | Memurlar 6.097.356,53
830 | 02 | 02 | Sozlesmeli Personel 9.716.063,57
830 | 02 | 03 | Isciler 230.674,56
830 | 02 | 04 | Gegici Personel 13.739.329,79
830 | 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 38.660.253,00
830 | 03 01 [ Uretime Yénelik Mal ve Malzeme Alimlari 147.993,46
830 | 03 | 02 | Tiketime Yénelik Mal ve Malzeme Alimlar 6.323.459,36
830 | 03 | 03 | Yollukiar 4.492.929,81
830 | 03 | 04 | Gérev Giderleri 63.097,13
830 | 03 | 05 | Hizmet Alimlari 26.967.131,91
830 | 03 | 06 | Temsil ve Tanitma Giderleri 110.115,43
830 | 03 | 07 | Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim, Bakim ve Onarim 349.315,53
830 | 03 | 08 | Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri 206.210,37
830 | 05 Cari Transferler 1.241.777,96
830 | 05 | 03 | Kar Amaci Gitmeyen Kuruluslara Yapilan Transferler 1.240.979,48
830 | 05 | 06 | Yurtdisina Yapilan Transferler 798,48
830 | 06 Sermaye Giderleri 37.242.186,28
830 | 06 | 01 | Mamul Mal Aimlar 2.412.914,69
830 | 06 03 | Gayri Maddi Hak Alimlar 1.290.718,15
830 | 06 | 05 | Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 31.637.802,75
830 | 06 06 | Menkul Mallarin Bilyiik Onarim Giderleri 253.322,77
830 | 06 | 07 | Gayrimenkul Bilylik Onarim Giderleri 104.306,34
830 | 06 09 | Diger Sermaye Giderleri 1.543.121,58
BUTGE GIDERLERI TOPLAMI : 289.655.503.93
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Ek 6 Butce Harcama Kalemleri

itibariyle Odenek ve Harcama Gergekle gmeleri,

2013-2017 (TL)

Yih Aciklama Personel Diger Cari Yatirim Transfer TOPLAM

Biitge Ba glangig Odene gi 141 736 000,00 | 32 038 000,00 63100 000,00 | 2871000,00 | 239 745 000,00

g Yil Sonu Odenek Toplami 141 736 000,00 | 36 237 500,00 53 620 532,00 1933968,00 | 233528 000,00

A Yil Sonu Toplam Harcama 139 233 674,00 | 30 847 830,00 11 233 971,00 1190 769,00 | 182 506 243,00

Gergekle sme % 98 85 21 62 78

Biitce Ba slangic Odene gi 176 918 000,00 | 32 999 000,00 65 990 000,00 3233 000,00 279 140.000,00

§ Yil Sonu Gdenek Toplami 177 165 800,00 | 35 813 237,00 65 690 000,00 2918 763,00 281 587 800,00

“ Yil Sonu Toplam Harcama 160 179 695,00 | 32 163 203,00 11 380 037,00 1800058,00 | 205522 992,00

Gercekle sme % 90 90 17 62 73

Biitce Ba glangic Odene gi 177 328 000,00 | 22 965 000,00 70 000 000,00 | 3399 000,00 | 285 146 000,00

g Yil Sonu Odenek Toplami 177 328 000,00 | 24 026 700,00 69 206 100,00 | 3275000,00 | 285 352 100,00

“ | vil Sonu Toplam Harcama 173584 351,00 | 23771 337,61 10 171 136,53 648 119,67 | 217 058 207,00

Gercekle sme % 98 99 15 20 76

Biitce Ba glangic Odene gi 266 124 000,00 | 38 760 000,00 76 845 000,00 | 3505000,00 | 385234 000,00

& | vilSonu Odenek Toplami 266 124 000,00 | 41 111 000,00 72 420836,00 | 350500000 | 383160836,00

“~ | vil Sonu Toplam Harcama 202 850 583,75 | 37 007 734,01 4496112370 | 1965220,80 | 28678466200
Gercekle sme % 76 90 62 56 75

Biitce Ba glangig Odene gi 249 422 000,00 | 41 564 000,00 94 377 000,00 | 2743000,00 | 388106 000,00

g Yil Sonu Odenek Toplami 249 422 000,00 | 43015 000,00 92012 028,00 | 2576 000,00 | 387025 028,00

N Yil Sonu Toplam Harcama 212511 286,00 | 38660 254,00 37 242 186,00 1241 778,00 | 289 655 504,00
Gercekle sme % 85 90 40 48 75
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Ek 7 Bilanco

TABLO 1.12 BILANGO

Kurum Kodu: 32.75 Adi:  TURKIYE iSTATISTIK KURUMU Yil: 2017
R
AKTIF HESAPLAR N Yl 2017 PASIF HESAPLAR N Y 2017
DONEN VARLIKLAR 197.375,47 | B KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 5.290.433,35
10 HAZIR DEGERLER -446.550,97] B2 FAALIYET BORGLARI 313.873,66
104 PROJE OZEL HESABI 24855067 320 BUTCE EMANETLER! HESABI 368.188,75
12 EAALIYET ALACAKLAR] 27.776,79 325 NAKIT TALEP VE TAHSISLERI HESABI -54 315,02
126 VERILEN DEFOZITO VE TEMINATLAR HESABI i EMANE L PAHANCEATNARE Al 533376
14 DIGER ALACAKLAR 330 ALINAN DEPOZITC VE TEMINATLAR HESAB! 28.105,14
333 EMANETLER HESABI 8344400
IS ERDEN ATAGAIG AR HESAH 36 ODENECEK DIGER YUKUMLULOKLER 23314491
15 STOKLAR i
381 ODENECEK SOSYAL GOVENLIK KESINTILERI HESABI 233.14585
150 ILK MADDE VE MALZEME HESABI i ol 332 FONLAR VEYA DIGER KAMU [DARELER| ADINA YAPILAN TA 0.4
AGONDUEMELER 402.50544 | | 17 BORG VE GIDER KARSILIKLARI 5.245.044,36
162 BOTGE DISI AVANS VE KREDILER HESABI 40250540 S TRANAT! AL It SR e
[ DURAN VARLIKLAR 163.523.569,90 | |4 yzUN VADEL] YABANCI KAYNAKLAR 12.580.040,77
22 TARIEEALACAKLAR 6.000.00 | | 7 BORG VE GIDER KARSILIKLARI 12.580.040,77
226 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESAB! £.000.00 477 KIDEM TAZMINAT KARSILIS! HESAB 12 58004077
25 MADDI DURAN VARLIKLAR 163.517.568,9 : -
250 ARAZI VE ARSALAR HESABI 45025240 | P OZ KAYNAKLAR 145.850.467,95
252 BINALAR HESABI 70.038.852 63 50 NET DEGER 125.877.802,65
253 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 45.108,00 EE — T
255 DEMIRBASLAR HESABI 1.423.121.48 LR i vin
257 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI (- | -5.336.130.88 51 DEGER HAREKETLERI 266.783.831,62
258 TAFTEMAKEA OLAN YA TIINALY HESAR] PAanenT 2y 510 DEGER HAREKETLER| SONUG HESABI 266783831 62
26 MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 0,01 - ——
57 GEGMI$§ YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUGLARI 20.631,77
250 HAKLAR HESABI 2774.707,68 ; S :
258 E|R‘KM§§- AMORTISMANLAR HESABH (- § 2774707 68 570 GEC_:M|$ YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUCLARI HESAB 2083177
29 DIGER DURAN VARLIKLAR 0,01 GEGMi$§ YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUGLARI -265.511.166,69
204 ELDEN GIKARILACAK STOKLAR VE MADDI DURAN VARLIKLAR -2.142820.10 580 GEGMIG YILLAR DLUMSUZ FAALIYET SONUGLARI HESABI ( -265.511.164,62
200 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI (- } DONEM FAALIYET SONUGLARI 18.679.366.60
501 DOMEM OLUMSUZ FAALIYET SONUCU HESABI (- ) 18.570.398,60
AKTIF TOPLAMI 163.720.945,32 PASIF TOPLAMI 163.720.942,07
Bilango Dipnotian
10 ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 437243 17
B11 ALINAM TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI HESABI 43724917
/20 GIDER TAAHHUTLERI HESABI ~43.120.801,03
p21 GIDER TAAHHOTLERI KAF!'_S.LIGI HESABI -43.120.801.03
43 BASKA BIRIMLER ADINA [ZLENEN ALACAKLAR 