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2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI

SUNUS
Degerli Hemgerilerim,

Elbistan’imiz i¢in her yeni yil, daha yasanabilir, daha giiclii ve daha miireffeh bir sehir
hedefimize bir adim daha yaklagmamz anlamina geliyor. 2026 yil1 performans progranmimiz,
ilgemizin ihtiyaglarini, potansiyelini ve gelecege dair vizyonunu dikkate alarak titizlikle
hazirlanmistir. Bu program; seffaf, katilimec1 ve hesap verebilir bir yerel yonetim anlayisimizin
somut bir géstergesidir.

Elbistan; tarihi, kiiltiirel degerleri, verimli topraklari, girisimci insan giicii ve stratejik
konumuyla her zaman bdlgesinin parlayan yildizi olmustur. Bizler de bu potansiyeli en iyi
sekilde degerlendirmek, halkimizin yasam kalitesini artirmak ve gelecek nesillere daha modern
bir sehir birakmak icin ¢alistyoruz. 2026 yilinda, altyapidan {istyapiya, ¢evre diizenlemesinden
sosyal projelere, kiltlr-sanat etkinliklerinden istihdamu destekleyecek yatirimlara kadar pek
cok alanda 6nemli adimlar atacagiz.

Onceligimiz, hemserilerimizin giinliik yasamim kolaylagtirmak, ihtiyaglarim zamaninda
karsilamak ve stirdiiriilebilir sehircilikilkelerine uygun bir gelisim saglamaktir. Bu dogrultuda;
temiz c¢evre, glivenli ulasim, modern kent planlamasi, yesil alanlarin artirilmasi, sosyal
yardimlarin giiclendirilmesi ve genglerimize firsat esitligi saglanmasi gibi konular 2026
programimuzin temel yapi taslarim olusturacaktir.

Bu siiregte, belediyemizin tiim birimleriyle birlikte kaynaklarimzi etkin ve verimli sekilde
kullanmaya, her kurusu Elbistan’in gelecegine yatirim olarak degerlendirmeye devam edecegiz.
Bizim en biiyiik giiciimiiz, siz degerli halkimizin destegi, fikirleri ve katkilaridir.

Elbistan icin calismak, gelecegimizi insa etmek demektir. Hep birlikte, el ele vererek, 2026’y1
basarilarla dolu bir y1l haline getirecegimize inancim tamdir.

Sevgi, saygl ve muhabbetle...
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GENEL BILGILER

YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR

5393 Sayih Belediye Kanununa gore; Belediyenin Gorev ve Sorumluluklari

MADDE 14: Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a)

b)

Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve cevre sagligl, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve
ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar;
konut; kiiltlir ve sanat, turizm ve tamitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim,
nikdh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini
yapar veya yaptirir. Bilyiiksehir belediyeleri ile niifusu 100.000°1 gecen belediyeler,
kadinlar ve ¢ocuklar i¢in konukevleri agar.

Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaat: ile bakim ve onarimim yapabilir veya
yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarim karsilayabilir; saglikla ilgili
her tiirlii tesisi agabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimim yapabilir;
kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan
mekanlarin ve iglevlerinin korunmasim saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini
yapabilir, korunmast miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.
Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genglere spor malzemesi verir, amator spor
kuliiplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor
karsilagmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda {istiin bagar1 gosteren veya
derece alan sporculara, teknik yoneticilere ve antrenorlere belediye meclisi karariyla
odil verebilir. Gida bankacilig yapabilir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde
ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda engelli, yasl, diiskiin ve dar
gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulamr. Belediyenin gbrev, sorumluluk ve
yetki alam belediye sinirlarini kapsar. Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara
da belediye hizmetleri gotiiriilebilir. 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu
hiikiimleri saklidir.

MADDE 15: Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar1 sunlardir:

a)
b)
c)

d)

[lge sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarimi karsilamak amaciyla her tiirlii
faaliyet ve girisimde bulunmak.

Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik c¢ikarmak, belediye
yasaklar1 koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsati vermek.

Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk
hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin
tahsilini yapmak veya yaptirmak.

Miiktesep haklar sakli kalmak {izere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su
ve yagmur suyunun uzaklastirilmasim saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularim isletmek veya islettirmek.
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f)
9)

h)

n)
0)

P)

a)

2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulagim araclari, tiinel, rayl1 sistem
dahil her tiirlii toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.
Kati1 atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi
ve depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
miicavir alan sinirlari i¢erisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak
veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tizerinde simirli ayni hak tesis
etmek.

Borg almak, bagis kabul etmek.

Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat limam ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin
gercek ve tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

Vergi, resim ve har¢lar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla
tasfiyesine karar vermek.

Gayrisithhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak
ve denetlemek.

flgede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmas1 amaciyla izinsiz satis
yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezas1 6denmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan gida
dis1 mallar1 yoksullara vermek.

Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve c¢evreye etkisi olan diger
igyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim
alanlarint; sivilastirilmus petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri,
odun, kémiir ve hurda depolama alanlar1 ve satig yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler
ile tasimalarda c¢evre kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araclar
ile taksi sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarim belirlemek; durak
yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Uzerinde ara¢ park
yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin
belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri yliriitmek

“”  bendinde Dbelirtilen gayrisithhi miiesseselerden birinci simf olanlarin
ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi, Biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki
yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Damistay’in goriisii ve Cevre ve
Sehircilik Bakanliginin karariyla siiresi kirk dokuz yil1 gegmemek tizere imtiyaz yoluyla
devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat
vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tagima hatlarim kiraya verme veya 67.
maddedeki esaslara gére hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlart iginde Biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan simrlari iginde il
belediyeleri ile niifusu 10.000°1 gegcen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik,
sanayl ve ticaret yatirimlarimn ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon,
dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap1 ¢aligmalarim faiz almaksizin on yila kadar
geri 0demeli veya Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan
tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere
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f)
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Cevre ve Sehircilik Bakanliginin onay ileicretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda
kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, il¢e sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diislincelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir. Belediye mallarina karsi
su¢ isleyenler Devlet malina karsi suc islemis sayilir. 2886 sayili Devlet Ihale
Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye taginmazlar1 hakkinda da uygulanir.
Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve
kamu hizmetlerinde fiilen kullamlan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi,
resim ve harg gelirleri haczedilemez.

5216 Sayih Biiyiiksehir Belediye Kanununa gore; Belediyenin Gorev ve Sorumluluklari
Biiyiiksehir, flge belediyelerinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a)
b)
c)

d)

e)
f)

9)

Kanunlarla miinhasiran Biiyiiksehir belediyesine verilen gorevler ile birinci fikrada
sayilanlar disinda kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Biiyiiksehir kati atik yonetim planina uygun olarak, kati atiklar1 toplamak ve aktarma
istasyonuna tasimak.

Sihhi igyerlerini, 2. ve 3. simf gayrisithhi miiesseseleri, umuma acik istirahat ve eglence
yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayili Gecekondu Kanununda belediyelere
verilen yetkileri kullanmak, otopark, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklan
yapmak; yaslilar, engelliler, kadinlar, gengler ve cocuklara yonelik sosyal ve kiiltiirel
hizmetler sunmak; mesleki egitim ve beceri kurslar1 agmak; madetler ile saglik, egitim,
kiiltiir tesis ve binalarimn yapim, bakim ve onarimu ile kiiltiir ve tabiat varliklar1 ve tarihi
dokuyu korumak; kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin
gelistirilmesine iliskin hizmetler yapmak; bdlge otoparki, kapali ve agik otoparklar
yapmak, yaptirmak, isletmek, islettirmek veya ruhsat vermek.

Defin ileilgili hizmetleri yurutmek.

Afet riski tagiyan veya can ve mal giivenligi agisindan tehlike olusturan binalar1 tahliye
etmek ve yikmak.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu ile Sanayi ve Ticaret Bakanligina ve
organize sanayi bdlgelerine tammnan yetki ve sorumluluklar bu Kanun kapsami
disindadir.

MADDE 17. — Belediye meclisi, belediyenin karar orgamdir ve ilgili kanunda gosterilen esas
ve usullere gore se¢ilmis liyelerden olusur.

MECLISIN GOREV VE YETKIiLERIi

MADDE 18. —— Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a)
b)

c)

Stratejik plan ile yatirnm ve ¢alisma programlarim, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans Sl¢iitlerini goriismek ve kabul etmek.

Biitce ve kesin hesabi kabul etmek, biitgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel simflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

Belediyenin imar planlarim goriismek ve onaylamak, biiyiiksehir ve il belediyelerinde
il cevre diizeni planim kabul etmek. Belediye simrlari il sinir1 olan Bilyiiksehir
Belediyelerinde il ¢cevre diizeni plam ilgili Biiyiiksehir Belediyeleri tarafindan yapilir
veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.
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d)
e)

)

K)
1)

2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Borclanmaya karar vermek.

Tasinmaz mal alimina, sattmina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine
veya tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde tahsisin
kaldirilmasina; li¢ yildan fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yil1 gegmemek kaydiyla
bunlar {izerinde simrh ayni hak tesisine karar vermek.

Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine
bagli hizmetler i¢in uygulanacak ticret tarifesini belirlemek.

Sartli bagislari kabul etmek.

Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 besbin TL’den fazla dava konusu olan
belediye uyusmazliklarim sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek

Biitce i¢i isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina
veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortaklig
kurulmasina karar vermek.

Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-
devret modeli 1ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin
Ozellestirilmesine karar vermek.

Meclis bagkanlik divammni ve enciimen {iyeleri ile ihtisas komisyonlar1 iiyelerini se¢mek.
Norm kadro cercevesinde belediyenin ve bagli kuruluglarimn kadrolarimin ihdas, iptal
ve degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n)

0)

P)

Q)
r
s)
t)

Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlariyla simrlarimin tespiti ve degistirilmesine karar
vermek; il¢eyi tanitict amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek.

Yurt icindeki ve Cevre ve Sehircilik Bakanliginin izniyle yurt digindaki belediyeler ve
mahalli idare birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri
kurulmasina; ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor
gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerceklestirilmesine; bu ¢ergevede arsa, bina ve
benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

Fahri hemsehrilik payesi ve berat1 vermek.

Belediye bagskamyla enclimen arasindaki anlagsmazliklar1 karara baglamak.

Mucavir alanlara belediye hizmetlerinin gétirilmesine karar vermek

Imar planlaria uygun sekilde hazirlannus belediye imar programlarini goriiserek kabul
etmek.

BELEDIYE ENCUMENI

MADDE 33. — Belediye Enciimeni, belediye baskaninin bagkanliginda;

a)

b)

Il belediyelerinde ve niifusu 100.000’in iizerindeki belediyelerde, belediye meclisinin
her yil kendi tiyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla sececegi ii¢ liye, mall hizmetler
birim amiri ve belediye baskammn birim amirleri arasindan bir y1l igin se¢ecegi iki Uye
olmak iizere yedi kisiden,

Diger belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi iiyeleri arasindan bir y1l i¢in gizli
oyla sececegi iki liye, mali hizmetler birim amiri ve belediye bagkaninin birim amirleri
arasindan bir y1l i¢in se¢ecegi bir liye olmak iizere bes kisiden, olusur
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c)

d)
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Belediye baskammn katilamadig toplantilarda, belediye bagkamnin gorevlendirecegi
baskan yardimcisi veya enclimen iiyesi, enciimene baskanlik eder.

Enciimen toplantilarina giindemdeki konularla ilgili olarakilgili birim amirleri, belediye
baskam tarafindan oy hakki olmaksizin goriisleri alinmak iizere ¢agrilabilir.

ENCUMENIN GOREV VE YETKILERIi

MADDE 34. —Belediye enciimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

9)

h)
i)

Stratejik plan ve yillik ¢alisma programu ile biitge ve kesin hesabi inceleyip belediye
goriis bildirmek

Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarimi almak ve
uygulamak.

Ongoriilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek

Biitcede fonksiyonel simiflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek

Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin
anlagma ile tasfiyesine karar vermek.

Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarint uygulamak;
stresi U¢ yil1 gegmemek iizere kiralanmasina karar vermek.

Umuma agik yerlerin agilis ve kapamis saatlerini belirlemek

Diger kanunlarda belediye enclimenine verilen gérevleri yerine getirmek.

BELEDIYE BASKANININ GOREV VE YETKILERI

MADDE 38. — Belediye Bagkan’imin gérev ve yetkileri sunlardir:

a)

b)

Belediye teskilatimn en {ist amiri olarak belediye teskilatim sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak

Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olugturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin  performans Olgiitlerini  hazirlamak  ve uygulamak, izlemek ve
degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

Meclise ve enciimene baskanlik etmek

Belediyenin taginir ve tasinmaz mallarim idare etmek.

Belediyenin gelir ve alacaklarin takip ve tahsil etmek.

Yetkili organlarin kararim almak sartiyla sézlesme yapmak.

Meclis ve enclimen kararlarim uygulamak.

Biitceyi uygulamak, biitcede meclis ve enclimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay
vermek.

Belediye personelini atamak.

Belediye ve bagli kuruluglar1 ile isletmelerini denetlemek.

Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

m) ilge halkimin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu igin gereken 6nlemleri almak

n)
0)

Biitgede yoksul ve muhtaclar icin ayrilan Odenegi kullanmak, engellilere yonelik
hizmetleri yliriitmek ve engelliler merkezini olusturmak.
Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.
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p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararim

gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
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T.C. ELBISTAN BELEDIYESI
2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FiZIKSEL KAYNAKLAR

KULANILAN TESiS-BiNALAR

SNO | MAHALLE | ADA | PARSEL | YUzZOLCUMU KULLANIM AMACI
1 | ORHANGAZI | 1838 9 1.157,41 M2 BELEDIYE HIZMET BINASI
2 CEYHAN 264 5 869,41 M? ZABITA MUDURLUGU
3 TEPEBASI | 1912 3 27.584,01 M2 HAYVAN BORSASI
4 TEPEBASI | 1880 1 2.008,11 M2 PARK BAHCELERAI\IZIXIRIURLUGU HIZMET
5 TEPEBASI | 5698 9 23.088,92 M2 | FEN ISLERI MUDULUGU HiZMET ALANI
) . AILE KOORDINASYON MERKEZI
6 | GUNESLI | 6178 1 3.357,84M* I KENT KONSEYI ( 2. Bina Ayni Ada Parsel
Igerisinde)
FNBERES PERSONEL
7 BULVARI TOPLANMA 3 Adet Konteyner
YERI
Mahalle Parkin Adi Taninir Yeri Metrekaresi
Yesilyurt Mahallesi Sultan Abdulhamithan Parki 160.000 m?
Yesilyurt Mahallesi Pinarbasi Mesire Alani 40.000m?
Yesilyurt Mahallesi Seyyid Battalgazi Parki 2.763m?
Sehit Jandarma Uzman Cavus Kemal
Yesilyurt Mahallesi Ozdogan Parki 2.500 m2
Yesilyurt Mahallesi Kaymakamlik Lojmani Onii 2.000 m2
Yesilyurt Mahallesi Yesilyurt ana okulu bahgesi
Yesilyurt Mahallesi Ketizmen yolu Final okullari arkasi 2.215 m2
Yesilyurt Mahallesi Sultan Abdulhamithan Parki Engelsiz 500 m2
Yesilyurt Mahallesi Fatin Ristiin Zorlu Cd. Toki Alti 1.500 m2
Yesilyurt Mahallesi Final okullari arkasi 2300
Yesilyurt Mahallesi TOKI SITE LOJMAN KARSI ARA 1500
Yesilyurt Mahallesi Glvenlik Cad. Cesur Sok 2500
Yesilyurt Mahallesi Kaymakamlik Lojmani arkasi 800
Yesilyurt Mahallesi Miikrime Hatun Yani
Yesilyurt Mahallesi Ferdi Zeyrek Ormani 5500
Sehit Jandarma Uzman Cavus Ahmet
Kizilcaoba Mahallesi Ece Parki 2.800m?
Kizilcaoba Mahallesi Sehit Piyade Er Mehmet Akkan Parki 11.000m?
istiklal Apt. Onii. Sehit J. Plt. Yzb. Taci
Kizilcaoba Mahallesi Gokalp Parki 1.970 m?
Kizilcaoba Mahallesi Zedelilerin evi 6nl blylk alan 5.100 m?
Kizilcaoba Mahallesi Saraybosna Parki 4.800 m?
Kizilcaoba Mahallesi Bedri Efendi Vakfi dnili(cezaevi alti) 2200

Kizilcaoba Mahallesi

Recep Tayyip Erdogan Millet Bahgesi

ELBISTAN

BELEDIYESI




Pinarbasi Mahallesi
Pinarbasi Mahallesi
Pinarbasi Mahallesi
Pinarbasi Mahallesi

2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Yunusemre
Yunusemre
Yunusemre

Yunusemre

Yunusemre
Yunusemre

Yunusemre

Yunusemre
Yunusemre
Cumhuriyet
Cumhuriyet
Cumbhuriyet

Cumbhuriyet
Cumhuriyet

Cumhuriyet
Cumbhuriyet

Mahallesi
Mahallesi
Mahallesi
Mahallesi

Mahallesi
Mahallesi
Mahallesi

Mahallesi
Mahallesi
Mahellesi
Mahellesi
Mahellesi

Mahellesi
Mahellesi

Mahellesi
Mahellesi

Kiimbet Mahellesi
Kiimbet Mahellesi
Kiimbet Mahellesi
Kiimbet Mahellesi
Kiimbet Mahellesi

Kiimbet Mahellesi

Ceyhan Mahallesi
Glnesli Mahallesi

Gunesli Mahallesi
Glinesli Mahallesi

Ko6pribasi Mahallesi

Orhangazi Mahallesi

Orhangazi Mahallesi

Orhangazi Mahallesi

Orhangazi Mahallesi

Orhangazi Mahallesi

T.C. ELBISTAN BELEDIYESI

Yasarkent Sitesi yani Kentpark arkasi
Hakim-Savci Lojmanlan alti
Ozel Yildiz ilkégretim okulu arkasi

Sahil Yolu Parkur serisi
Sehit Oguzhan Tas Parki
Cicekkent Sitesi arkasi park

Adliye binasi bahgesi

Atalay sokak (ce¢nistan caddesi)
Haci Esat Efendi Cad.Trafo Yani
KURSAT SERT

Gaye sokak (i¢ taraf)

Hayrettin Karaca Parki(Mesut Sok.)
Yunus Emre Mah Kaynarca trafo site
arasil

Sahil Yolu Kondisyon Aleti
Haci Bektasi Veli Parki
Fatih Sultan Mehmet Parki
112 Acil yani
Suleymanbey-Sariaslanbey Caddesi
kesisimi
Cecenistan -Caldiran Caddesi arasi

Cumhuriyet mahallesi Haci Betasi Veli
ilkokul arkasi

Seker Fabrikas! yakini
Zeytin sokak-ii¢ yonca sok kesisimi
Saglik ocagi 6ni 12 Subat Caddesi

Gotirler ara (Leylak Sokak)
Toprak Mahsulleri Ofisi arkasi

Yilmaz Petroli Arkasi
Kiimbet mahallesi ibni sina caddesi
erdem sokak
Sehit Jandarma Cavus Mehmet inan
Parki

Sehit Polis israfil Kargl (Ceyhan Parki)
Sehit Jandarma Onbas! Ali Riza Gliler
Parki

Selehaddin Dogan Parki
Gariplik camii karsisi
Cirakhk Egitim Merkezi Karsisi
Kuba Camii Onii

Battalgazi ilkdgretimokulu yani
Tasolar Kiimesi (Gokkusagl salon
karsisi)

Palamut sokak

ELBISTAN

2.500 m?
500 m2
907 m2

8.500m?
3.000 m?

500 m2

3.262 m2
500 m2
7.000 m2

700

3.900 m
3.900 m2
1.000 m2

2.280 m2
2.000 m2

2000
1000
2.200 m2
1.500 m2
430 m2
1.292m?2
475 m2

11000 m2
21.900 m2

1000 m2
1000 M2
800 m2
900 m2
2.200 m2
4.000 m2

1.000 m2
1.200 m2
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Orhangazi Mahallesi

Orhangazi Mahallesi
Orhangazi Mahallesi
Orhangazi Mahallesi
Orhangazi Mahallesi
Orhangazi Mahallesi
Battalgazi Mahallesi

Battalgazi Mahallesi

Battalgazi Mahallesi
Battalgazi Mahallesi
Battalgazi Mahallesi

Battalgazi Mahallesi
Battalgazi Mahallesi
Battalgazi Mahallesi
Esentepe Mahallesi
Esentepe Mahallesi
Esentepe Mahallesi

Esentepe Mahallesi
Esentepe Mahallesi
Esentepe Mahallesi

Esentepe Mahallesi
Esentepe Mahallesi

Esentepe Mahallesi
Esentepe Mahallesi
Bahgelievler Mahallesi
Bahgelievler Mahallesi
Bahgelievler Mahallesi
Bahgelievler Mahallesi
Tepebasi Mahallesi
Tepebasi Mahallesi
Tepebasi Mahallesi
Tepebasi Mahallesi
Tepebasi Mahallesi
Tepebasi Mahallesi
Tepebasi Mahallesi
Glinesli Mahallesi
Orhangazi Mahallesi

2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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imami Azam Camii Yani
Odun Ambarlari Yani Shel Petrol
Karsisi

Gokkusag Diglin Salonu Arkasi
Sanayi yani
Orhangazi Mahallesi Kent Park Arkasi
Cevre yolu Gzeri Shell petrol karsisi

Gazi Mustafa Kemal Okulu Onii
Orhangazi caddesi Uzeri i¢ taraf Sekili
parki
Battalgazi muhtarevi Dervis Hoca
Camii karsisi

Pompa istasyonu Karsisi

Ziya Gokalp Caddesi Uggen alan
Battalgazi mahallesi imam oglu
caddesi geng sokak

Sugutli cayr Yani
Olker Apt. Yani
Mavi Kelebek sokak
Topdag Sokak ara sokak

Kirazl Sokak (Eski Park 1)

Sair Derdi Cok Sokak (imam hatip
civan)

Esentepe caddesi (Eski park 2)
Bircan Sokak Hali Yikama civari
Esentepe mahallesi Akbas caddesi
Esentepe mahallesi Darende caddesi
Ozturk sokak
Esentepe Mahallesi Esentepe Ana
okulu igerisi
Tarlabasi Sokak
Altay Sokak
Bahgeliver Muhtarevi bahgesi
Mescidi Aksa Camii Karsisi
Cilingir Caddesi
Tepebas! caddesi Karli sokak
Uygar sokak- polat sokak kdse
Tepebas! eski park okul yani
Selcuklu Okulu Yani
Mezarlik Karsisi Kose
Tepebasi mahallesi ocak sokak
Tepebasi mahallesi
Sehit Yunus Emre Oztiirk Parki
Hizmet Alani Giris

ELBISTAN

2000 m2

1000 m2
600 m2
500 m2
500 m2
1000 m2
825 m2

1.000 m2

1.600 m2
500 m2
1.450 m2

1000 m2
2000 m2
1.713 m2
900 m2
4.000 m2

800 m2
2.170 m2
900 m2
800 m2

500 m2

500 m2
500 m2
2.846 m2
1.170m2
500 m2
1.100 m2
1.000 m2

1000 m2
2.500 m2
1000 m2
1000 m2
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Pinarbasi Mahallesi

Yunusemre Mahallesi

Yunusemre Mahallesi

Yesilyurt Mahallesi

2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Adalar Bolgesi

Sahil Yolu

Kaynarca

Lavanta Vadisi

KIRSAL MAHALLELERIMiZDE BULUNAN TOPLAM PARK SAYIMIZ 66
MESIRE ALANLARIMIZ
ADI METREKARE
Yesilyurt Mahallesi Pinarbasi
Mesire Alani (YARBAY SEVKi BEY
MESIRE ALANI) 40 DOnUm
Sultan Abdilhamit Han Parki 160 D6nlim
ARAC VE i$ MAKINALARI
GENEL PLAKA GOREVI MARKA/MODEL BULUNDUGU DURUMU
SIRA YER
1 46 E 5217 MINIBUS WW KAPALI FEN ISLERI HURDA
KAMYONET
2 46 E 1231 YOL SUPURGE IVECO SUPURGE TEMIZLIK HURDA
KAM ISLERI
3 46 E 3815 MINIBUS FORD TRANSIT FEN ISLERI HURDA
4 46 EL 200 OTOMOBIL OPEL VECTRA FEN ISLERI HURDA
5 46 EH 416 ASFALT KOMBINE BMC FATIH 220-26 FEN ISLERI PASIF
6 46 ADC AMBULANS MERCEDES DEVLET GOREVLI
472 SPRINTER HASTANESI
7 46 EZ 200 OTOMOBIL MERCEDES E 200 OZEL KALEM AKTIF-
CALISIYOR
8 46 EB 111 OTOMOBIL TOGG OZEL KALEM AKTIF-
CALISIYOR
9 46 EB 123  OTOMOBIL RENAULT DUSTER  OZEL KALEM AKTIF-
CALISIYOR
10 46 EB 204  HASTA NAKIL FORD TRANSIT CEVRE AKTIF-
KORUMA CALISIYOR
11 46 EL 011 OTOMOBIL TOFAS KARTAL CEVRE AKTIF-
KORUMA CALISIYOR
12 46 EB877  TRAKTOR TRAKTOR CEVRE AKTIF-
KORUMA CALISIYOR
13 46 AGZ 897 PANELVAN FIAT FIORINO MALI AKTIF-
COMBI HIiZMETLER CALISIYOR
14 46 E 7360 ACIK KASA KAM FORD TRANSIT MALI AKTIF-
HIZMETLER CALISIYOR
15 46 EJ 951 PANELVAN FORD TORNEO ZABITA AKTIF-
CALISIYOR
16 46 EB 087 PANELVAN FORD TORNEO ZABITA AKTIF-
CALISIYOR
17 46 EM 925  PANELVAN FORD TORNEO ZABITA AKTIF-
— o CALISIYOR
18 46 AAJ395  PIKAP BINEK MITSUBISHI PIKAP  ZABITA AKTIF-
CALISIYOR
19 46 EB 746  OTOMOBIL HYUNDAYI ZABITA AKTIF-
ACCENT CALISIYOR
20 46 EJ 950 MOTORSIKLET HONDA ZABITA AKTIF-
MOTORSIKLET CALISIYOR
21 46 EM 081  MOTORSIKLET HONDA ZABITA AKTIF-
MOTORSIKLET CALISIYOR
22 46 EA 330 TRAKTOR FIAT TRAKTOR PARK BAHCE AKTIF-
CALISIYOR
3 12
ELBISTAN
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23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

46 EH 417

46 E 8560

46 EZ 850

46 EU 471

46 E 5043

46 EC 601

46 EK 006

46 EM 079

46 E 3555

46 ALF 188

46-25-040

46 EC 118

46 EA 352

46 E 9828

46 E 5660

46 AAJ 398

46 AAJ 399

46 AAJ 401

46 AAJ 402

46 AAJ 403

46 AAJ 404

46 AAJ 405

46 AAJ 406

46 AAJ 407

46 AAJ 408

46 AAJ 409

46 AAJ 411

46 AAJ 412

46 AAJ 413

46 AAJ 414

46 AAJ 415

46 AAJ 416

46 AAJ 417

AGAC SOKME
PiKAP BINEK
TRAKTOR

SU TANKERI
MINIBUS
TRAKTOR
OTOMOBIL
ACIK KASA
OTOMOBIL

ARAZOZ

MIiNi KAZICI YUKLEYICI

TRAKTOR
MINIBUS
DAMPERLI KAMYON
ACIK KASA KAM
PIKAP BINEK
PIKAP BINEK
COP KAMYONU
COP KAMYONU
COP KAMYONU
COP KAMYONU
COP KAMYONU
COP KAMYONU
COP KAMYONU
COP KAMYONU
COP KAMYONU
COP KAMYONU
COP KAMYONU
COP KAMYONU
COP KAMYONU
COP KAMYONU
COP KAMYONU

YOL SUPURGE

2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FATIH

FORD RANGER
PIKAP
MF TRAKTOR

FATIH SU TANKERI
FORD TRANSIT

MF TRAKTOR
RENAULT EUROPA
FORD TRANSIT
RENAULT LAGUNA
FORD KAMYON
JsB

FIAT 55/56

FORD TRANSIT
FORD DAMPERLI
DFM KAMYONET
MITSUBISHI PIKAP
MITSUBISHI PIKAP
ISUZU KAMYON
ISUZU KAMYON
ISUZU KAMYON
ISUZU KAMYON

FORD CARGO
KAMYON
FORD CARGO
KAMYON
FORD CARGO
KAMYON
FORD CARGO
KAMYON
MITSUBISHi
KAMYON
MITSUBISHI
KAMYON
MITSUBISHi
KAMYON
MITSUBISHI
KAMYON
MITSUBISHI
KAMYON
MITSUBISHI
KAMYON
MITSUBISHi
KAMYON
ISUZU KAMYON

ELBISTAN

PARK BAHCE
PARK BAHCE
PARK BAHCE
PARK BAHCE
PARK BAHCE
PARK BAHCE
PARK BAHCE
PARK BAHCE
PARK BAHCE
PARK BAHCE
PARK BAHCE
PARK BAHCE

TEMIZLIiK
ISLERI
TEMIZLIK
ISLERI
TEMIZLIK
ISLERI
TEMIZLIiK
ISLERI
TEMIZLiK
ISLERI
TEMIZLIK
ISLERI
TEMIZLIK
ISLERI
TEMIZLIK
ISLERI
TEMIZLIiK
ISLERI
TEMIZLIiK
ISLERI
TEMIZLIiK
ISLERI
TEMIZLIK
ISLERI
TEMIZLIK
ISLERI
TEMIZLIiK
ISLERI
TEMIZLIK
ISLERI
TEMIZLIK
ISLERI
TEMIZLIiK
ISLERI
TEMIZLIiK
ISLERI
TEMIZLIK
ISLERI
TEMIZLIK
ISLERI
TEMIZLIK
ISLERI

AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
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56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

71

72

73

74

75

76

77

78

79

80

81

82

83

84

85

86

87

88

46 AAJ 418

46 AAJ 419

46 E 9445

46 AAJ 420

46-04-014

46-11-025

46 VA 419

46 E 3556

46 EB 744

46 VC 071

46 VA 571

46 EL 644

46 EB 744

46 EL 011

46 ED 500

46 E 3100

46 E 2703

46 ALE 330

46 E 5684

46 EE 066

46 E 2096

46 ABK

496

46 E 0798

46 EH 415

46 ER 207

46 VA 417

46 EC 101

46 EK 177

46-12-019

46-12-020

46-23-035

46-22-032

46-22-033

COP KAMYONU
YOL SUPURGE

COP KAMYONU
YOL SUPURGE
KAZICI YUKLEYICi
KAZICI YUKLEYICI
DAMPERLI KAMYON
OTOMOBIL
OTOMOBIL

ACIK KASA KAM
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL

PiKAP BINEK
OTOMOBIL
MINIBUS

ISCi SERVISi
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOBUS
DAMPERLI KAM
PIKAP BINEK

SU TANKERI

VINC

DAMPERLI KAM
OTOMOBIL

KAP KASA KAM
BEKO LODER
BEKO LODER
KAZICI YUKLEYICi
ASFALT SILINDIRi

YAMA SILINDIRI

2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI

MITSUBISHI
KAMYON

FORD CARGO
KAMYON

FORD CARGO
KAMYON

I1ISUZU SUPURGE
KAM

CAT BEKO LODER

MST BEKO LODER
BMC DAMPERLI

RENAULT MEGANE
2

HYUNDAYI
ACCENT

FATIH KAMYONET

FIAT LINEA
RENAULT TOROS
HYUNDAYI
ACCENT

TOFAS KARTAL
NISSAN NAVARA
WV PASSAT
RENAULT TRAFIK
SULTAN MAXI
CiTY

TOYOTA ARAZI
ARACI

RENAULT MEGANE
1

IVECO OTOBUS
M24

FORD DAMPERLI
FORD RANGER
PIKAP

FATIH SU TANKERI
ISUZU SEPETLI
VINC

BMC DAMPERLI
OPEL VECTRA
HYUNDAYI
KAMYONET

MST BEKO LODER
MST BEKO LODER
HiDROMEK
HAMM HD110

HAMM HD 14 vV

ELBISTAN

TEMIZLIiK
ISLERI
TEMIZLiK
ISLERI
TEMIZLiK
ISLERI
TEMIZLiK
ISLERI
TEMIZLiK
ISLERI
TEMIZLIiK
ISLERI
TEMIZLIiK
ISLERI
DESTEK
HiZMETLERI
DESTEK
HiZMETLERI
DESTEK
HiZMETLERI
DESTEK
HiZMETLERI
DESTEK
HiZMETLERI
DESTEK
HiZMETLERI
DESTEK
HiZMETLERI
DESTEK
HiZMETLERI
DESTEK
HiZMETLERI
DESTEK
HiZMETLERI
DESTEK
HiZMETLERI
DESTEK
HiZMETLERI
FEN ISLERI

FEN ISLERI
FEN ISLERI
FEN ISLERI
FEN ISLERI
FEN ISLERI
FEN ISLERI
FEN ISLERI
FEN ISLERI
FEN ISLERI
FEN ISLERI
FEN ISLERI
FEN ISLERI

FEN ISLERI

AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
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89

90

91

92

93

94

95

96

97

98

99

100

101

102

103

104

105

106

107

108

109

110

111

112

113

114

46 E 9325

46 EA 266

46-17-030

46-17-031

46-22-034

46-17-029

46 ABD

112

46 VA 926

46 VD 722

46-04-012

46-04-023

46-08-016

46-11-018

46-13-021

46 VA 418

46 VD 723

46 EB 709

46-24-036

46-24-037

46 VA 420

46-24-038

46-24-039

46 E 3658

46 VA 061

46 VC 768

46 VA 420

o oA W N P

PIKAP BINEK
OTOMOBIL
LODER
ESKAVATOR
YAMA SILINDIRi
GREYDER
DAMPERLI KAM
ACIK KASA KAM
DAMPERLI KAM
GREYDER

BEKO LODER
FINISER

FORK LIFT
TOPR. SILINDIR
DAMPERLI KAM
DAMPERLI KAM
DAMPERLI KAM

KAZICI YUKLEYICI

PALETLI EKSKAVATOR

DAMPERLI KAM
FORK LIFT
FORK LIFT
OTOBUS
PANELVAN
ACIK KASA KAM

DAMPERLI KAM

2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI

NISSAN NAVARA
RENAULT MEGANE
éAT LODER

CAT ESKAVATOR
HAMM HD 14 VV
CAT GREYDER
FORD DAMPERLI
IVECO KAMYON
FORD DAMPERLI
VOLVO GREYDER
HIDROMEK BEKO
oD -
WOGELE FINiSER
DOOSAN FORKLIFT
HAMM SILINDIR
BMC DAMPERLI
FORD DAMPERLI
FORD DAMPERLI
CASE

CASE

YAMA ROBOTU
CEYLIFT

CEYLIFT

IVECO OTOBUS
M50

RENAULT KANGO
DFM KAMYONET

YAMA ROBOTU

FIAT FIORINO 46 AHP 508
FIAT FiORINO 46 AHP 513
FIAT FiORINO 46 AHV 505
FIAT FiORINO 46 AHP 516
FIAT FIORINO 46 AHP 518
FORD TRANSIT 46 AHK 964
(PIKAP)

FORD TRANSIT 46 AHR 662
(PIKAP)

ELBISTAN

FEN ISLERI
FEN ISLERI
FEN ISLERI
FEN ISLERI
FEN ISLERI
FEN ISLERI
FEN ISLERI
FEN ISLERI
FEN ISLERI
FEN ISLERI
FEN ISLERI
FEN ISLERI
FEN ISLERI
FEN ISLERI
FEN ISLERI
FEN ISLERI
FEN ISLERI
FEN iSLERI
FEN ISLERI
FEN ISLERI
FEN ISLERI
FEN ISLERI
FEN ISLERI
FEN ISLERI
FEN ISLERI

FEN ISLERI

AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR
AKTIF-
CALISIYOR

DESTEK HIZMETLERI

FEN ISLER{

ISLETME VE ISTIRAKLER

DESTEK HiZMETLERI

TEMIZLIK iSLERI
FEN ISLERI

DESTEK HIZMETLERI
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8 FORD TRANSIT 46 AHB 001 DESTEK HIZMETLERI{
LT R
9 FIAT EGEA 46 AGM 771 PARK BAHCE MUDURLUGU
MUDURLUKLERDE KULLANILAN i$ EKIPMANLARI
Cim Makinasi 6 adet
Misinali Tirpan 7 Adet
Cim Bigme Traktorii 2 adet
Capa Makinasi 3 adet
Ufiirtme Makinasi 6 adet
Hizar Makinasi 6 adet
Cit Budama Makinasi 2 Adet
Sirik Cit Budama Makinasi 1 Adet
Sink Hizar Makinasi 2 Adet
ilaglama Sirt Pompasi 5 Adet
Jenerator 3 Adet
Elektrik Kaynak Makinasi 1 Adet
Flizyon Kaynak Makinasi 1 Adet
Bulgurlu Agag Dikme 1 Adet
Makinasi
Hilti (3 kg'lik) 1 Adet
Hilti (11 kg'lk) 1 Adet
Sarjh Spiral 4 Adet
Sarjl Matkap 5 Adet
Elektrikli Matkap 1 Adet
Sarjli Somun S6kme 1 Adet
Takma Matkabi
Tilki Kuyrugu Matkap 1 Adet
Sarjli Budama Makasi 2 Adet
Lavanta Hasat Makinesi 1 Adet
Lavanta Yag Cikarma 1 Adet
Makinasi
Gidya Sagma Makinasi 1 Adet
PPRC Kaynak Makinasi 2 Adet
ilaglama Makinasi 1 Adet
Traktore Takilan
Sulama Kamyonu Tanker 2 Adet
Traktor 3 Adet
Agag Sokme Araci 1 Adet
Rémork 2 Adet
Cim Traktorii Tasima 1 Adet
Rémorku
Su Tankeri Traktére 2 Adet
Takilan
Alabora 1 Adet

ELBISTAN
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Kar Kiiriime Bigagi 1 Adet
Traktore Takilan

Kiiltivator 2 Adet
Ot Bigme Tambur 1 Adet
Makinesi

Yiizer Bicer 1 Adet
Yosun Bigme igin Sal 2 Adet
Ayakl Merdiven 1 Adet

Elbistan Belediyesi Bilgi ve Teknolojik Kaynaklan

Elbistan Belediyesi’nin bilisim sistemleri faaliyetleri Bilgi Islem Miidiirliigii tarafindan
yuriitiilmektedir. Elbistan Belediyesi’nde bilgisayar ortaminda yiiriitiilen hizmetlerin verimli
calismasim saglamakta, bilgi islem konusunda birimler arasinda koordinasyon g¢aligsmalarim
yuriitmektedir. Vatandaslara daha kaliteli ve hizl1 bir hizmet verilmesini saglamak amaciyla
bilisim teknolojisinin getirdigi ¢agdas imkanlardan yararlanmak i¢in yeni teknolojileri takip
ederek, belediye ve sirketlerimizin personelinin ve halkimizin kullanimina sunmaktadir.

Belediyemizde mevcut sistemde kullamlan giivenlik sistemleri, sunucular, ag
anahtarlari, kullamlan yazilim, donanimlarin aktif ve en verimli sekilde halkimiza ve
kullanicilara kullandirilmasi, giincellestirmelerinin ve bakimlarimin yapilmasi, dis tehditlere
kars1 giivenlik Onlemlerinin alinmasi. internet ve intranet fonksiyonlarimn etkin ve uyumlu
calismasi, tiim bilgisayar, yazici, iot cihazlar1 vb. iirlinlerin tamir, bakim, onarim,
giincellestirmelerinin yapilmas1 Bilgi Islem Miidiirliigii tarafindan yapilmaktadir.

Belediye personellerinin kullanmas1 ve belediyemizin daha efektif yonetilebilmesi igin
kurumsal portal hayata gecirilmistir. Bu proje ile calismalarin daha saglikli bir is akisi
yuriitiilmesi saglanmugtir. Gerekli giincellemeler ve gelistirmeler Bilgi islem Miudiirliigi
tarafindan yapilmaktadir.

Yonetim Bilgi Sistemi faaliyetlerine destek verilmeye devam edilmektedir. Ydnetim
bilgi sistemi gelistirmeleri konusunda belediye personeline gerekli egitimler Bilgi Islem
Miidiirliigii tarafindan verilmeye devam edilmektedir. Yeni bir rapor veya mevcut bir raporda
yapilacak islemleri belediyemiz i siirecini aksatmadan Bilgi Islem Miidiirliigii
gerceklestirmektedir.

I¢ ve dis birimlerdeki mevcut bilgisayarlarda kullamlmakta olan yazilimlarin bakin,
takibi ve en verimli sekilde kullamilmasi icin giincellestirmeleri yapilmistir. Kullamlan
programlarin lisanslar1 ¢aligmasi yapilarak giincellenmis ve eksik lisanslarin alimt yapilmustir.
Yilda bir kez lisans ¢alismasi yapilarak lisanssiz yazilim kullamminin Oniine gecilmekte ve
sistemimizin giivenli en iist seviyede tutulmaya c¢alisilmaktadir.

USOM (Ulusal Siber Olaylara Miidahale Merkezi) ile siirekli irtibatta ve yapilan
duyurular takip edilmekte ve duyurularda belirtilen Onlemler alinmaktadir. Sistemimizi
disaridan takip ederek herhangi bir agik olmamasi adina yapilan bildirimler en kisa siirede
¢Oziime kavusturulmaktadir.

Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) yetkilendirme, giincelleme ve son kullanici
egitimi miidiirligiimiiz tarafindan titizlikle verilmektedir.
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Calisan sistemlerin takibinin ve miidahalenin kolaylastirilmasi i¢in merkezi yonetim
sistemleri kullammaktadir.Sisteme aldigimz tiim bilgisayarlarimizda Active Directory (AD)
gibi kaynaklar1 merkezi olarak yonetmek i¢in kullamlan bir veritabam ve hizmet sistemi
kullanilmaktadir. Kullanicilar, gruplar, yetkiler ve parolalar merkezi olarak yonetilir. Dosya
paylasim ve erisim yetkileri Active Directory tizerinden kontrol edilir.Server sistemlerinin ve
network aginin, internet ve uzak baglantilarin siirekli, giivenli ve calisir halde bulunmasi igin
gerekli inceleme ve kontrolleri yapilmistir. Kontrollerin daha hizli saglanmasi igin temel alt
yapt programlart kurulmus ve kullamlmaktadir. Giin gectikge artan fiber baglanti
noktalarimizin sisteme dahil edilmesi ve stabil bir ¢alisma ortanm saglanabilmesi i¢in gerekli
altyap1 ¢aligmalar1 yapilmaktadir.

Belediyemiz dis ve i¢ birimlerinde personel takibi i¢in 8 adet PKDS cihaz i¢in gerekli altyapi
hazirlannmus olup gerekli bakim ve onarimlart miidiirliigiimiiz tarafindan yapilmaktadir.

Donanimda meydana gelen arizalarin giderilmesi saglanmis, garantinin devam ettigi
durumlarda arizanin garanti kapsaminda giderilmesinin takibi yapilmaktadir. Virlis ve trojan
gibi zararli yazilimlardan kaynaklanan arizalar sebebiyle gerektiginde bilgisayarlara sistem
yeniden yliklenmig ve verilerin aktarimi saglannstir.

Belediyemizin  diizenledigi  biitin  organizasyonlarda  projeksiyon  kurulumu
yapilmaktadir.

Ariza nedeniyle kullamlamaz duruma gelen donamimin tamirinin miimkiin olmadigt ya da
tamirinin ekonomik olmadig durumlarda; donammun hurdaya ayrilmasit saglanmis ve yerine
alinabilecek donammlar belirlenmistir. Belediye birimlerinin tim bilgisayar donamm ve
yazilimlarimn, gelisen bilisim teknolojileri dogrultusunda; yeni ortaya ¢ikan ihtiyaglari da
degerlendirilerek mevcut olan donamm ve yazilimu giincellestirmek ya da gerektiginde yenisinin
almmasim saglamak icin ilgili birimlerle koordinasyonu saglanmustir.i¢ birimlere ait bilgisayarlara
kurulan haberlesme sistemi ile birimler aras1 dosya paylasimu ve bilgi aligverisi trafiginin aksamadan
yuriitiillmesi saglanmistir. Birimlerdeki e-posta hizmetinden faydalanacak personellerinhesaplarinin
olusturulmasi ve yonetimi yapilmstir. Gerekli egitim ve destek hizmetleri verilmistir.

Sanallastirma alt yapis1 sayesinde ihtiyag duyulan sunucular ek maliyet
gerektirmeksizin kisa siirede kullantma sunulabilmektedir. Belediyemizin sunucu altyapisinin
yant sira isletmelerimiz icin mail ve hosting hizmetleri miidirliiglimiz tarafindan
saglanmaktadir. Sanallagtirma sisteminin veri kayiplarina karsi korunmasint saglamak amaciyla
biitiin sunucularin giinliik yedeklerinin otomatik olarak alinmasini saglayan yedekleme tinitesi
kapasitesi arttirilmistir.

Giivenlik duvart cihazzmn giincelleme ve gerekli yapilandirmalar1 siirekli olarak takip
edilmektedir. Internet ortamindan gelebilecek zararli yazilim ve sanal saldirilara karsi enyiiksek
giivenligi saglayacak sekilde yonetimi yapilmaktadir. Genisleyen sistemimizde olusabilecek
glivenlik aciklar1 ve zafiyetlerin giderilmesi icin PENTEST yaptirilmus olup gerekli tedbirler
oncelik sirasina gore planlanmis ve kontrollii bir sekilde alinmaya baglanmustir.

SSL giivenlik Sertifikalar1 diizenli olarak yenilenmektedir.

Fiziki yap1 bakimindan mevcut durum asagidaki gibidir.
e | adet sistem odasi tamamlanmis olup aktif sekilde ¢alismaktadir.
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e Sistem odasimn giivenilir sekilde korunmasi ve yedeklenmesi icin baska bir
merkeze bilgilerin klonlanmasi hedeflenmektedir.Bu sayede veri kaybinin 6niine
gecilmesi planlanmaktadir.

Sistem odalarimin tamaminin igerisinde 1 adet 10 KW UPS cihazlarin beslemesini ve elektrik
akimindaki diizensizliklere kars1 korumasim saglamaktadir. Omrii dolmak iizere ve akiilerinde
sorun yaganan cihazlarimizin bakim ve gerekirse yenilenmesi yapilmistir. Cihazlarin verimli
ve kararli ¢alismasini saglamak amaciyla tiim sistem odalar1 i¢inde sogutma sistemlerinin
bakimlar1 diizenli olarak yaptirilmaktadir. Sistem odasinin olasi yangin risklerine karsi
glivenligi yangin sondiirme ve 1s1 takip sistemi tarafindan saglanmaktadir. Sistem odalarinin
tamamu kamera ile izlenmekte ve kayit altina alinmaktadir. Kamu kurumu olarak 6698 sayili
kisisel verileri koruma kanununun gerekliliklerini yerine getirmek i¢in vatandaglarimiza hizmet
etmek amaciyla veri tabanlarimizda tutulan kisisel verilerileilgili calismalara baglanmistir. Bu
amagla VERBIS’e kayitta oncelikli olan istirak sirketlerimizin KVKK konusunda
bilgilendirilmesi ve bilinglendirilmesine 6ncelik verilmistir. Sirketlerimiz diizenlenen egitimler
sonucunda VERBIS’e bagvurularim dogru bir sekilde yapabilir ve kisisel verilerini KVKK’ya
uygun olarak muhafaza edebilir hale gelmistir.

Belediyemiz tiim tesislerimizde kullamlan 130 adet masaiistii bilgisayar , 58 adet diziisti,
40 adet ¢ok fonksiyonlu yazici i¢in kurulum, program ve son kullanmci teknik destegi olmak
lizere biitlin bakimlar1 ve takibi miidiirliigimiiz tarafindan yapilmaktadir.

Belediyemizin tiim tesislerimizde internet, kamera ve telefon hizmetleri miidiirliiglimiiz
tarafindan saglanmaktadir. Belediyemizin ana bina, ek hizmet binast ve hizmet binalarinda
kullamlan 20 adet IP ve 8 adet analog telefon bulunmaktadir. Analog telefonlarin IP telefonlara
gecisi stireci i¢in calismalarimiz siirdiiriilmektedir.

Belediyemize ait 22 farkli hizmet noktasinda 202’den fazla kamera ve 4 adet mobese
bulunmaktadir. Bu kameralarin bakim onarim siirekliligi miidiirliiglimiiz tarafindan kontrol
edilmektedir. Sehrimizin 1 farkli noktasinda parklarimizda kurulmus olan {icretsiz Wi-Fi
sistemleri sayesinde halkimiza internet hizmeti saglanmaktadir. 12 adet tasinabilir el telsiz
sistemlerinin yazilim ve siirdiiriilebilirligi saglanmaktadir.

Belediye bilinyemizde bulunan dis birimler ve dokiim sahalar1 gibi kablo ile
ulasamadigimiz alanlara cok uzun menzilli kablosuz link gigabit izinda haberlesme ag kurarak
kendi networklmize dahil edebilmekteyiz.
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Unvan Bazinda Norm Kadro Dagilimm

MEMUR KADRO CETVELIi
UNVAN
SINIFI
Dolu Bos Toplam
GI1H 48 56 104
T.H. 34 13 47
S.H. 2 3 5
EOH. 0 0 0
AH. 0 2 2
D-H. 0 0 0
E.H. 0 0 0
Y-H. 0 4 4
TOPLAM 84 78 162
e  G.H GENEL IDARE HIiZMETLERI e AH  AVUKAT HIiZMETLERI

e TH TEKNiK HiIZMETLERi

. Y.H.

YARDIMICI HiZMETLERIi

Kadrolara Gore Cinsiyet Dagilim Toplam Personel Erkek Personel Kadn Personel
Sayisi Sayisi
Memur 82 74 8
Sozlesmeli Personel 2 2
Kadrolu Isci 19 16 3
Personel A.S. 557 488 69
Toplam

e SH SAGLIK HiZMETLERI

Egitim Durumu Memur SK;::’%‘S?II Kadrolu isci Personel A.S.
Okur Yazar Olmayan 8
Okur Yazar Olan 19
[lkogretim 10 164
Ortadgretim 3 4 121
Lise 11 4 175
On lisans 20 34
Lisans 39 2 1 33
Yiksek Lisans 9 3
Toplam 82 2 19 557
Kadro Durumu 18-25 26-35 36-45 46 - 55 56-65
Memur 24 11 28 20
Soézlesmeli Memur 1 1
3 20
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Kadrolu Isci 14 5
Personel A.S. 13 113 214 176 41
Toplam
SIRA UNVAN SAYISI
NO
1 MUDUR - (ASALETEN) 9
2 MUDUR - (VEKALETEN) 11
3 UZMAN 2
4 SEF - (ASALETEN) 1
5 SEF - (VEKALETEN) 2
6 AYNIYAT SAYMANI 1
7 AYNIYAT MEMURU 1
8 MEMUR 1
9 TASILDAR 3
10 BIGISAYAR ISLETMENI 3
11 VERI HAZIRLAMA VE KONTROL 3
ISLETMENTI
12 ZABITA AMIR - (VEKALETEN) 1
13 ZABITA MEMURU 12
14 PROGRAMCI 1
15 MUHENDIS 9
16 MIMAR 3
17 SEHIR PLANCISI 1
18 TEKNIKER - (ASALETEN) 11
19 TEKNIKER - (VEKALETEN) 1
20 TEKNISYEN 4
21 VETERINER HEKiM 1
22 HEMSIRE 1
23 | EGITMEN - (SOZLESMELI) 1
24 TEKNISYEN - (SOZLESMELI) 1
25 TOPLAM 84
Sira . . CALISAN SAYISI
No MESLEK BILGILERI
ERKEK KADIN
1| Arazoz Sofori 4 0
2| Asfalt Plenti Operat6ru 3 0
3| Asfalt is¢isi 1 0
4| AgagBigme Makinesi Operatorii (Hizarci- 1 0
: 21
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5| As¢1 2 0

6 | Asc1 Yardimeist 2

7 | Bahge Bakim Elemani(Park Bahge ve Korularin 4 0

8 | Beden Isgisi (Genel) 21 9

9 | Beden Isgisi (Temizlik) 95 4
10 [ Beko Loder (Kazic1 - Yikleyici) Operatori 10
11 | Belediye Zabitasi 60
12 | Beton Parke Uretim Makinas1 Operatorii 3
13 | Beton Santral Operatori 2 0
14 | Bilgi islem Destek Uzman1 1 0
15| Bilgisayar Bakim Ve Onarimeisi 2 0
16 | Bilgisayar Bakim ve Onarimcisi 1 0
17 | Birim Sorumlusu 26
18 | Boyaci (Firga ile) (Ingaat Harig) 3 0
19 | Biiro Isgisi 30 14
20 | Depo Sorumlusu 1 0
21 | Diger Motorlu Ara¢ Tamirci Makinistleri 5 0
22 | Diger Teknisyen ve Teknikerler 1 0
23 | Ekmek Dagitim Elemani 1 0
24 | Ekmek Ustas1 1 0
25 | Elektrik¢i (Genel) 6 0
26 | Forklift Operatori 5 0
27 | Fotografe1 1 0
28 | Firmce1 Ustasi-Unlu Mamuller 1 0
29 | Garson (Servis Elemani) 6 1
30 | Greyder Operatori 1 0
31 | Gozleme Ustas1 0 1
32 | Giivenlik Sistemleri Montaj ve Bakim Onarimeisi 2 0
33| Harita Miihendisi 1
34 | Harita Teknikeri 1 1
35 | Harita ve Kadastro Teknikeri 1 0
36 | Hizmetli (Kamu Kuruluslarr) 7 4
37 | Hizmetli (Kamu Kuruluglarr) 0 1
38 | Hukuk Biiro Yonetimi ve Sekreteri 1 0
39 | Kameraman 2 0
40 | Kamyon Soforii 10 0
41 | Kasiyer 1 2
42 | Kaynaket 2
43 | Kaynakg1 (Oksijen Ve Elektrik) 6
44 | Kepge Operatdru 3 0
45 | Konkasor Operatorii (Kirma-Eleme) 1 0
46 | Makam Soforii 2 0
47 | Makine Teknikeri 3 0
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48 | Marangoz 3 0
49 | Mimar 0 2
50 [ Muhasebe Yardime1 Elemani 0 1
51 | Muhasebe Yetkili Yardimeisi 1 0
52 | Mutfak Gorevlisi 0 5
53 | Nezaretgi Ve Ustabasi(Kumas imalati) 1 0
54 | Otobiis/Kamyon Bakim Onarimeisi 2 0
55 | Otomotiv Elektrikgisi 1 0
56 | Park temizlik is¢isi 1 0
57 | Pasaci (Ekmek) 1 0
58 | Peyzaj Mimari 0 1
59 | Satin Alma Sorumlusu 1 0
60 | Sekreter 1 2
61 | Servis Eleman1 (Garson) 4 9
62 | Silindir Operat6ri 2 0
63 | Su Ariza Iscisi 5 0
64 | Temizlik Gorevlisi 0 3
65 | Topograf 1 0
66 | Traktor Sofori 5 0
67 | Ustabagy/Postabasy/Formen/Atdlye Sorumlusu 26 0
68 | Vakumlu Yol Supurme Arag Operatori 4 0
69 | Veteriner Hekim 0 1
70 | Yukleyici (Loder) Operat6ri 1 0
71| Ziraat Miihendisi 0 1
72 | Ziraat Teknikeri 0 1
73 | jeofizik yuksek mihendisi 1 0
74 | Cayc1 - biiro, otel ve diger isyerlerinde 2 0
75| Cop Kamyonu Suricisu 31 0
76 | Uretim Sefi (Patlayict Maddeler) 1 0
77 | insan Kaynaklari Uzmani/Personel Uzmani 1 0
78 | Insaat Miihendisi 1 1
79 | insaat Teknolojisi Teknikeri 2 1
80 | Insaat Ustas1 10 0
81 | i¢ Lastik Tamircisi-Motorlu Tasitlar 1 0
82 | Is Makineleri Operatorii 4 0
83 | Sehir Plancis1 0 1
84 | Sofor-Yiik Tasima 21 0

TOPLAM 488 69
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696 SAYILI KANUN HUKMUNDE KARARNAME KAPSAMINDA BELEDIYE SIRKETLERINDE iSTIHDAM EDILEN SiRKET iSCIiSi
SAYILARI CETVELI

Bakanlik Izni Tle

D 375 Sayili KHK’nmin Gegici 24 Uncii Maddesine Gore Ilk Defa Alinan Sirket Kapsama Dahil | Kapsama Dahil
Sirrketin Unvam ve . T . . .. e . - e Calistirilabilir Calistirilan
. . Sirket Iscisi Statiisiinde Gegise Esas Sozlesme Kapsaminda | Iscisi Sayilar1 ve Tarihleri . .
Ticaret Sicil Numarasi (1) Cahstirilmast Ongoriilen Isci Sayist (2) 3) Toplam Sirket | Toplam Sirket
alistiriimast Longoruien I3¢1 Sayls Iscisi Sayis1 (4) | Isci Sayisi (5)
Say1 Tarih
Elbistan Belediyesi Personel 423 kisi 132 kisi 555 kisi

Anonim Sirketi

Ticaret Sicil no: 7517

Toplam

(1) 375 sayil1 Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 20°nci maddesi kapsaminda dogrudan hizmet alinu
yapilan belediye ile bagli kurulugu ve bunlarin iiyesi oldugu mahalli idare birlikleri sirketleri bilgisi
yazilacaktir. Birden fazla sirketten dogrudan hizmet alimu yapilmaktaysa her birisinin bilgisi ayr1 ayr1
satirlara yazilacaktir.

(2) 375 Sayili1 Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Gegici 24 {incii maddesine gore is¢i statlisiinde gecise esas
sozlesme kapsaminda (gecis Oncesi yapilmis olan ihaleye ait sozlesmede belirtilenis¢i sayisi) o is igin
ongoriilmiis olan isci sayist yazilacaktir.

(3) 11 Ozel idareleri, Belediyeler ve Bagli Kuruluslar1 ile Bunlarin Uyesi Oldugu Mahalli idare Birliklerinin
Personel Calistirilmasina Dayali Hizmetlerinin Gérdiiriilmesine Iliskin Usul ve Esaslarin 5 inci maddesinin
ticlincii fikras1 geregi Bakanliktan alinan izin kapsamu sirket is¢isi sayilar1 ve izin tarihleri yazilacaktir.

(4) (2) ve (3) tincii stitunun toplamu

(5) Mevcut calisan sirket is¢isi sayisi
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MISYON

Katilimer yonetim anlayisiyla hemserilerimizin talep ve beklentilerine cevap verebilecek
birlikte yonetim felsefesini kendisine ilke edinen halkin yasam kalitesini yiikseltmek ve mutlu
yasamasini saglayacak yenilik¢i bir yonetim anlayisi ile depremin yaralarim sarararak hareket
etmek.

VIZYON
Elbistan igin yeni bir baslangic, Yeni bir gelecek! KULLERINDEN DOGAN SEHIR...
TEMEL DEGERLER

e Hizmetlerin planlanmasi ve uygulanmasinda Once “insan”,

e Hizly, kaliteli, saygili, glivenilir ve giiler yiizlii hizmet anlayisi,

e Karar alma ve uygulamada, tarafsiz, hesap verilebilir ve seffaf yonetim,

e Ulasilabilirlik,

e Tiim paydaslarin temsil edildigi katilimc1 yonetim ve meslek etigine baglilik,

e Kaynaklarin amacina uygun, etkin ve verimli kullammu,

e (Cevreye duyarli, saglikli ve siirdiiriilebilir kentlesme,

e Dogal, kiiltiirel ve tarihi mirasa, kiiltiirel ve toplumsal degerlere karsi duyarli olmak,

e Hizmetlerin yiritilmesinde adil ve giivenilir sosyal belediyecilik,

e Uzmanlig ve bilgiyi esas alan, entelektiiel birikime deger veren kurumsal yonetim,

e Hukuka ve etik degerlere uygun hizmet,

e Kaynaklarin etkili ve ekonomik kullanimu,

e Egitim calismalariyla siirekli gelisme ve degisime agiklik,

e Personel egitimi ve gelisimine agik, personelini bilisim ve teknolojiden azami diizeyde
yararlandiran,

e Olusturdugu yeni yerel yonetim anlayisiyla ve yapacagi projeler ile 6ncl belediyecilik,

e Teknolojik gelismelere duyarli

e Mekansal esitligi hedefleyen,

e Oncelikli ihtiyaglara gore is yapan,

e Yapacag calismalarda daima gelecegi dngérerek ¢aligmak.
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AMAC, HEDEF VE PERFORMANS GOSTERGELERI
AMAC VE HEDEFLER

AMAC 1. CEVREYI SURUDURULEBILIRLIK VE YASANABIRLIK ILKELERIYLE
KORUYUP GELISTIRMEK

Hedef 1.1. Sifir atik uygulamalarina yonelik tesvik edici ¢aligmalar yapmak.
Hedef 1.2. Sokak hayvanlarinin rehabilitasyonunu saglayarak hayvan refahim yiikseltmek

Hedef 1.3. Kent dinamikleriyle uyumlu, planli ve giivenli kentsel, kirsal gelisim ile
yasanilabilir bir kent planlanmasi

Hedef 1.4. Imar Plamna gore altyap: hizmetleri sunarak, kentsel yasam kalitesinin arttirilmasi.

AMAC 2. VATANDAS ODAKLI, SEFFAF, BIiRLIKTE BELEDIYECILIK
YONETIMI iCIN SUREKLI IYILESTIRMELER YAPMAK, VE KURUMSAL
YAPIYI GUCLENDIRMEK

Hedef 2.1 Hizmet kalitesinin arttirilmasi i¢in ¢alismalar yapmak

Hedef 2.2. Kaliteli bir hizmet sunumu i¢in bilisimaltyapisim iyilestirerek akilli sehir projeleri
gelistirmek.

Hedef 2.3. Mali yonetim ve Finansal yapiyr giiclendirmek

Hedef 2.4. Insan Kaynaklar1 ydnetiminin kurumsal yonetim ve verimlilik esaslarina yonelik
gelistirilmesi, ¢alisanlarin kapasite, verimlilik ve motivasyonlarinin arttirilmasina yonelik
caligsmalar yapilmasi.

AMAC 3. KULTUREL, SANATSAL VE SPORTIF FAALIYETLERLE HUZURLU
MODERN BIR KENT TESIS EDEBILMEK(Sosyal ve Kiiltiirel Belediyecilik)

Hedef 3.1. Egitime yonelik projelerile istthdami desteklemek

Hedef 3.2. Sosyal, kiilturel, sanatsal ve spor faaliyetlerini yayginlastirarak Elbistan’da yasam
kalitesini arttirmak

Hedef 3.3. Dezavantajli gruplara yonelik sosyal ve fiziki projelerile kadin, ¢ocuk engelli ve
yagli vatandaglarimizin yasamlarini kolaylagtirmak.

Hedef 3.4. Tarim ve Hayvancilik potansiyeline uygun projeler gergeklestirerek kirsal
kalkinmay1 desteklemek

AMAC 4. MODERN, SOSYAL, YASAM KALITESI YUKSEK,
GUVENLI, ESTETIK SURDURULEBILIR YESIL BiR ILCE MEYDANA
GETIRMEK

Hedef 4.1. Dogal afet, acil durum ve risklere kars1 gerekli tedbirlerin alinmasi.

Hedef 4.2. Ilgede yer alan kisi basi yesil alan miktarinin arttirilmasi
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Hedef 4.3. Modernligi ve gelenegi harmanlayan altyapi ve listyap1 ¢alismalari, park, mesire
ve yesil alanlarina yonelik ¢alismalari ile yollar ve kaldirimlar ile ilgemizi refah seviyesine

ulastirmak.

Hedef 4.4. llige halkimin saglik, esenlik ve huzurunu korumak, yasanlabilir temiz bir cevre
olusturarak, bunun siirdiiriilebilirligini saglamak amaciyla ¢aligmalar ve denetimler yapilmasi.

PERFORMANS GOSTERGELERI

BUTCE VYILI:

PROGRAM ADI:

iDARE/BIRIM ADI:

ALT PROGRAM ADI:

GEREKGE ve
ACIKLAMALAR

ALT
PROGRAMIN
HEDEFI

2026
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU
UST YONETIM, iDARIi VE MALI HIZMETLER

e Belediyenin kurulusunu, organlarini, yonetimini, gorev, yetkive sorumluluklari ile
calisma usul ve esaslarim diizenlemek. 5393 Sayih Belediye Kanunu Md.14/a,b

e Amaci, kalkinma planlari ve programlardayer alan politika ve hedefler dogrultusunda
kamu kaynaklarimin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullaniimasini,
hesap verebilirligi ve mali saydamhig saglamak iizere, kamu mali yonetiminin yapisint ve
isleyisini, kamu biit¢elerinin hazirlanmasini, uygulanmasim, tiim mali islemlerin
muhasebelestirilmesini, raporlanmasini ve mali kontrolii diizenlemektir. 5018 sayil
Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu.

e ONIKINCi KALKINMA PLANI; iLGILi BOLUM REFERANS; 311 Kamu
isletmeleri kurumsal yonetim anlayisiyla faaliyetlerine etkin ve verimli bir sekilde devam
edecektir. Bu kapsamda kamu igletmelerinin kurumsal ve mali yapilar gii¢clendirilecek,
birbirleriyle olan koordinasyonu artirilacak ve nitelikli personel ihtiyacin karsilayacak bir
istihdam politikasi izlenecektir. Diger taraftan, ekonomide etkin bir piyasa mekanizmasi
olusturma hedefi dogrultusunda ozellestirme uygulamalarina devam edilecektir.

e  Mevzuat ve kalkinma planimin dnderliginde gerekliis ve islemler yapilacaktir.

UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

idarenin tam program ve faaliyetlerine destek saglayan, kurumsal ve yonetsel ihtiyaclarmmn
karsilanmasi icin yapilmas1 gereken zorunlu is ve islemleri ve denetimlerini yerine getirmek
hede flenmis tir.

PERFORMANS GOSTERGELERIi

Performans Gostergesi

1-Yilhk Performans
Programm Hazirlanmasi
Gostergeye

iliskin

Ac¢iklama:

Performans Gostergesi

2025 Y1l
A 2024 2025 Sonu
Olgi Gercekle 2026 2027 2028
Birimi Gercekl | Planlana mec ’ Hedef Tahmin = Tahmin
esme n .
Tahmini.
Adet - - - 1 1 1

Birimlerden yillik faaliyetlerinin planlamasi yapilarak yil boyunca yapilacak olan is ve islemlerin
planlanarak raporlanmasinin hazirlanmasi yapilir. Tiim birimlerden performans program
almarak Belediye Performans Programn hazirlamir.Programa dayah Performans Biitce

olus turulmasina da zemin hazirlanir.

2025 Y11

Olcii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Birimi Gercek Planlanan Eard Hedef Tahmin Tahmin
lesme me.
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2-Belediye Faaliyet
Raporu Hazirlanmasi
Gostergeye

fliskin

Aciklama:

Verinin Kaynagi

Performans Gostergesi

3-Birim Faaliyet
Raporu Hazirlanmasi
Gostergeye

iliskin

Ac¢iklama:

Verinin Kaynagi

Sorumlu idare:

Performans Gostergesi

4-Biitce Hazirlanmasi
Gostergeye

Iliskin

Aciklama:
Hesaplama Yénte mi:

2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Tahmini.

Adet - 1 1 1 1 1

Birimlerden yillik faaliyetleri ahnarak takip eden yithn Nisan Meclisinde goriisiilmek iizere
Meclise sunulur.Meclis kararlarinin ardindan Cumhurbaskanhgi Strateji Biitce Daire
Baskanlhigi, Cevre,Sehircilik ve iklim De gisiklgi Bakanligi ve SAYISTAY’a gonderimleri yapilir.
Belediye tiim miidiirliiklerinden alinan yillik faaliyet raporlarindan alinan veriler ile
olus turulur.
2025 Y1l
Sonu
Gercekles
me.
Tahmini.
Adet - 3 3 3 3 3

Olcii
Birimi

2024
Gergek
lesme

2025
Planlanan

2026
Hedef

2027
Tahmin

2028
Tahmin

Birimlerden iicer aylik faaliyetleri ahmarak raporlanir ve Miidiirliiklerin faaliyetleri Baskanhga
iletilerek arsiv dosyasina alinir.

Belediye tiim miidiirliiklerinden alinan iicer ayhk faaliyet raporlarindan alinan veriler ile
olus turulur

Strate ji Gelistirme Miidiirliigii ve Mali Hizmetler Miidiirliig ii
20251l

Olgu 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Birimi Gercek = Planlanan Hedef = Tahmin Tahmin
lesme Gercekles
me.
Tahmini.
Adet - - - 1 1 1

Belediye Miidiirliiklerinin ilge hizmetlerinde kullanilmak iizere kurum ici ve kurum dis1
harcama biit¢esinin hazirlanmasi

Bir onceki senenin harcanan biitce veri olarak alinarak tahmini biit¢ce hazirlanmasi

Sorumlu idare: Strateji Gelistirme Miidiirliigii ve Mali Hizme tler Miidiirligii

BUTGE YILI:

PROGRAM ADI:

iDARE/BIRIM ADI:

ALT PROGRAM ADI:

GEREKCE ve
ACIKLAMALAR

2026
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU
TEFTIiS,DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

e Belediyenin kurulusunu, organlarini, yonetimini, gorev, yetkive sorumluluklari ile
calisma usul ve esaslarini diizenlemek. 5393 Saylh Belediye Kanunu Md.14/a,b

o Amacy, kalkinma planlari ve programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda
kamu kaynaklarimin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini,
hesap verebilirligi ve mali saydamligi saglamak iizere, kamu mali yonetiminin yapisini ve
isleyisini, kamu biitcelerinin hazirlanmasini, uygulanmasini, tiim mali islemlerin
mubhasebelestirilmesini, raporlanmasini ve mali kontrolii diizenlemektir. 5018 sayih
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu.

e ONIKINCi KALKINMA PLANI; iLGILIi BOLUM REFERANS; 311 Kamu
isletmeleri kurumsal yonetim anlayisiyla faaliyetlerine etkin ve verimli bir sekilde devam
edecektir. Bu kapsamda kamu igletmelerinin kurumsal ve mali yapulari giiclendirilecek,
birbirleriyle olan koordinasyonu artirilacak ve nitelikli personel ihtiyacim karsilayacak bir
istihdam politikasi izlenecektir. Diger taraftan, ekonomide etkin bir piyasa mekanizmasi
olusturma hedefi dogrultusunda ézellestirme uygulamalarina devam edilecektir.

e  Mevzuat ve kalkinma planimin énderliginde gerekliis ve islemler yapilacaktir.
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ALT
PROGRAMIN
HEDEFI

2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI

TEFTIiS,DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

idarenin tam program ve faaliyetlerine destek saglayan, kurumsal ve yonetsel ihtiyaclarimn
karsilanmasi i¢cn yapilmasi gereken zorunlu is ve islemleri ve denetimlerini yerine getirmek
hede fle nmis tir.

PERFORMANS GOSTERGELERI

Performans
Gostergesi

1-Yilik Performans
Programm Hazirlanmasi
Gostergeye

iliskin

Aciklama:

Performans
Gostergesi

2-Belediye Faaliyet
Raporu Hazirlanmasi
GOstergeye

iliskin

Aciklama:

Verinin Kaynagi

Performans
Gostergesi

3-Birim Faaliyet
Raporu Hazirlanmasi
GOstergeye

iliskin

Aciklama:

Verinin Kaynagi

Sorumlu idare:

Performans
Gostergesi

4-Biitce Hazirlanmasi
Gostergeye

Iliskin

Ac¢iklama:

2025
Yil
Olgii 2025 Sonu 2027
L 2024 G Kkl 2026 2028
Birim Planlan erce Tahm .
i Gerc¢eklesme an esme Hedef . Tahmin
Tahmin
i.
Adet - - - 1 1 1

Birimlerden yillik faaliyetlerinin planlamasi yapilarak yil boyunca yapilacak olan is ve isle mlerin
planlanarak raporlanmasimin hazirlanmasi yapilir. Tiim birimlerden performans program
almarak Belediye Performans Programm hazirlanir.Programa dayah Performans Bltce
olusturulmasina da zemin hazirlanir.

Olcii 2024 2025 2%5 2026 2027 2028
Birim Ge Planlan Hedef Tahm Tahmin
. rceklesme Sonu .
! an Gergekl in
esme.
Tahmin
i
Adet - 1 1 1 1 1

Birimlerden yillik faaliyetleri ahmarak takip eden yihin Nisan Meclisinde goriis iilmek iize re

Meclise sunulur.Meclis kararlarinin ardindan Cumhurbaskanhg Strateji Biitce Daire

Baskanhgi, Cevre,Sehircilik ve Tklim De gisiklgi Bak anhg1 ve SAYISTAY’a gonderimleri yapihr.
Belediye tiim miidiirliiklerinden alinan yillik faaliyet raporlarindan alinan verilerile

olus turulur.

A 2025
Olcu 2024 2025 Vil 2026 =~ 2027 2028
Birim Gerg¢eklesme Planlan So:1u Hedef Tahm Tahmin
: an Gergekl in

esme.

Tahmin

i.
Adet - 3 3 3 3 3

Birimlerden iicer ayhk faaliyetleri ahnarak raporlamir ve Miidiirliiklerin faaliyetleri Baskanhga
iletilerek arsiv dosyasina alinir.

Belediye tiim miidiirliiklerinden alinan iicer aylik faaliyet raporlarindan alinan verilerile
olus turulur

Strateji Gelistirme Miidiirliigii ve Mali Hizmetler Miidiirligii
2025

Olgu 2024 2025 il 2026 2027 2028
Birim Gerceklesme Planlan So:lu Hedef Tahm Tahmin
! an Gergekl n
esme.
Tahmin
i.
Adet - - - 1 1 1

Belediye Miidiirliiklerinin ilge hizmetlerinde kullamlmak iizere kurum i¢i ve kurum dis1
harcama biit¢esinin hazirlanmasi
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Hesaplama Yénte mi: Bir onceki senenin harcanan biitce veri olarak alinarak tahmini biitce hazirlanmasi

Sorumlu Tdare: Strateji Gelistirme Miidiirliigii ve Mali Hizme tler Miidiirliigii

2025 2025
Faaliyetler 2025 Biitce chz)'nrj” vil 2026 2027 Tahmin Tigfnﬁn
Harcama Sonu Butg
Har. e
Tah.
STRATEJi VE
GELIiSTIiRME
Biitce ici
BUTCE YILI: 2026

iDARE/BIRIM ADI: BILGI ISLEM MUDURLUGU
ALT PROGRAM ADI: BILIM, TEKNOLOJI VE YENILIK KULTURU ILE INSAN KAYNAGININ
GELISTIRILMESI
e Bilim, Teknoloji ve Yenilk Alannda Egitim ve Damgmanhk Hizmetlerine dnem
vermek.
e Nitelkli fnsan Kaynagmm Gelistirilmesi (Kurum igerisinde kullamlan programlara
ALT PROGRAMIN yeterince hakim olup egitim vermek.)
HEDEFI e  Yerel Yonetimler Tarafindan Yiriitilen Aragtrma ve Gelistirme Faaliyetleri ve
Destekleri (Giincel olmaya acik olup, daha etkin yontemlerle sorunlart ¢dzme
faaliyeti.)

PERFORMANS GOSTERGELERI

cert. costoraes | Ol 2024 2025 | 225U SOM | 5006 | 2027 2028
erformans  GOStergesi Birimi Gergeklesme| Planlanan e%%m?gime Hedef | Tahmin | Tahmin
Otomasyon sistemi % (Yuzde) %50 %80 %65 %80 | %80 %80
programlarmin gelistirilmesi
yapildi.
Sorumlu idare: BILGI ISLEM MUDURLUGU
ALT PROGRAM ADI: INSAN HAKLARININ KORUNMASI VE GELISTIRILMESI

ALT PROGRAM IN HEDEFi | Insan Haklarnin Korunmasi ve Gelistirilmesine Yonelik Faaliyetler

e Kurumi le baglantil islem yapan vatandaglarimizin kisisel verilerini korumak i¢in
cesitli yazilim ve destek alt yapilar1 olusturma.

PERFORMANS

GOSTERGELERI

Performans Gostergesi Olcii 2024 2025 2025 Yil Sonu| 2026 2027 2028
Birimi  |Ger¢eklesme | planlanan | Gerceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin

Tahmini
Meveut sisteme dahil kisisel % (Yizde) | %50 %70 %50 %80 | %50 %650
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verilerin korunmasma yonelik
calismalar.

Sorumlu idare

ALT PROGRAM ADI:

BILGI iISLEM MUDURLUGU

Kisisel Verilerin Korunmasi

ALT PROGRAMIN HEDEFi

Belediyemiz sistem ve programlan iizerinden islem yapan vatandaslanmzin Kisisel
verilerinin korunmasma yonelik cahsmalar temel hedeflerimiz arasindadir.

e  Kurum i¢i personellerimizin kisisel verilerini korumak icin ¢esitli yazlim ve destek alt

kisisel verilerini korumak i¢in
cesith yazilim ve destek alt
yapilar1 olusturma.

yapilart olusturma.

PERFORMANS

GOSTERGELERI

Performans Gostergesi Olcii Birimi 2024 2025 2025 Yil Sonu| 2026 | 2027 2028

Gergeklesme | pjanjanan Gerceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
Kurum ici personellerimizin % (Yiizde) %50 %70 %50 %80 %70 Y70
0

Sorumlu idare

ALT PROGRAM ADI:

BILGI ISLEM MUDURLUGU

AKILLI SEHIRLER VE ULUSAL COGRAFI BILGI HIZMETLERI

ALT PROGRAMIN HEDEFi

Akilh Sehirlere iliskin Faaliyetler
Kent Bilgi Sistemi Faaliyetleri
Ulusal Cografi Bilgi Hizmetleri

Kent Rehberi Sistemi'ne gecis hazirliklar1 ve alt yapi calsmalar1 devam etmekte olup,
Oniimiizdeki siirecte iletisim kaynaklarini ¢ogaltma faaliyetlerinde bulunma.

PERFORMANS

GOSTERGELERI

Performans Gostergesi Olcii Birimi 2024 2025 2025 Yil Sonu| 2026 | 2027 2028
Gergeklesme | planlanan Gerceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin

Tahmini

Kent Rehberi Sistemine gecis | % (Yiizde) %50 970 %50 %80 | %70 | oo

hazirliklart ve alt yapi 0

calismalarin tamamlanmasina

yonelik cahgmalar.

Sorumlu idare

ALT PROGRAM ADI:

BiLGI iSLEM MUDURLUGU

ACIL CAGRI HIZMETLERI

ALT PROGRAM IN HEDEFi

Cagn Hizmetlerinin Gelistirilmesine Yonelik Faaliyetler

Cagrt Merkezi, Vatandas Sikayet Hatt1 ve diger iletisim kanallar1 tizerinden verilen
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hizmetlerin ¢ogaltilmasi ve gelistirilmesine yonelik calsmalar.

PERFORMANS
GOSTERGELERI
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 2025 2025 Yil Sonu| 2026 | 2027 2028
Gergeklesme | planlanan Gerceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
Kurum ici ve ek hizmet % (Yizde) %650 %50 %40 %80 | %80 | o

binalarimizda (zabtta, evlendirme
vb.) santral kurulumu
tamamland1.

ALT PROGRAM ADI:

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

ALT PROGRAM IN HEDEFi

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler
(Kurum icerisinde bilgisayar ve yazic1 yaleplerinin karsilanmasi)
(Teknik destege ihtiyaci olan bilgisayar ve yazicilara gerekenislemleri yapmak)

Diger Destek Hizmetleri

(Projeksiyon kurulum ekipmanlan, kamera sistemi ekipmanlarina destek vermek)
Arsiv ve Belge Yonetim Hizmetleri

Emlak,CTV, Tahsilat programlarinin web ag1 lizerinden kullammini saglamak.
Imar ve Sehircilk alannda kullanilan etkin programlarmn saglanmasi.
SERVER Odasi giivenlik duvari ve switch takibi ve kontrolleri.
Personel Takip Cihaz ve Programlarinin aktif olusturulmasi.

Bilgisayar ve yazici vb. bilgi islem donammlarmm g¢ogaltilmasi, bakim onarmunin

yapilmasi.

Kurumsal web sitesi ve uzantilarinin yillik yenilenmesi plan dahilindedir.
Kurumsal mail ve giivenlik ag modiillerinin yillik yenilenmesi.
Siber saldir1 ve olast risk unsurlarma karst dnemlemler.

Kurum icerisinde bilgisayar ve yazicilarin kurulumunu saglayp ,alt yapismi

(kablolalama, ups vb.) eksikleri tamamlamak.
Kurum giivenliginin saglanmas1 kamera ve kaytt cihazi tedariginin saglanmasi.
Kurumsal eletronik imza , internet hatlar1 ve mobil hatlarm tedariginin saglanmasi.

PERFORMANS
GOSTERGELERI

Performans Gostergesi

Olgul Birimi

2024

Gerceklesme

2025
Planlanan

2025 Yil Sonu
Gerceklesme
Tahmini

2026
Hedef

2027
Tahmin

2028
Tahmin

Kurum Igi Programlarm Lisans
Yenilemeleri.

Bilgisayar Yazict vb.
donanmlarm giiclendirilmesi.

Olasi siber saldr1 ve ¢esitli virus
tehdidi icin gerekli dnlemler.

Kurumsal web sitesi alan adi1 ve
depolama alam giincellemesi.

PTK Cihazinin giincellemeri.

% (YUzde)

%50

%80

%60

%90

%90

%70

Sorumlu idare

BiLGI iSLEM MUDURLUGU

BUTGE VYiILI

2026

ELBISTAN
BELEDIYESI
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BUTCE VILI:

2026
: SEHIRCILIK VE RISK ODAKLI BUTUNLESIK AFET
PROGRAM ADI:  ONETIMI
IDARE/BIRIM ADI- ETUT PROJE MUDURLUGU
ALT PROGRAM ADI: MEKANSAL PLANLAMA VE KENTSEL DONUSUM

Belediyemize ait tasinmazlarin en verimli sekilde
kullanilmasi1 ve Belediyemizin gelir kaydetmesini saglamak.

GEREKCE VE ACIKLAMALAR

Alt program kapsaminda ilgili mevzuata gére Belediyemize ait Isyeri, Arsa, Tarla v.b tasinmazlarin Thale yolu ile
kiraya verilmesi amaglanmaktadir.

[ Alt program kapsaminda Belediyemiz sinirlari iginde
bulunan tasinazlarin tespit edilmesi takip edilmesi ve

tasinmazlarin en verimli sekilde kullanilmasi (Kiralama,
Sat1s v.b)

Takas/ Trampa yolu ile madur olan vatandaslarin
. maduriyetinin giderilesi.

ALT PROGRAMIN HEDEFI
Baska kurumlar ile Akedas, Ilge Miiftiiliigii, Milli Emlak
Miidiirligii ile Belediyemiz yararina gergeklestirilen
takas/trampa ve devir islemleri

Alt program kapsaminda Belediyemiz simirlari i¢inde
bulunan tasinazlarin tespit edilmesi takip edilmesi ve
tasinmazlarin en verimli sekilde kullanilmasi (Kiralama,
Satis v.b)

Takas/ Trampa yoluile madur olan vatandaglarin
maduriyetinin giderilesi.

Baska kurumlar ile Akedas, Ilce Miiftiiliigii, Milli Emlak
Miidiirliigii ile Belediyemiz yararina gerceklestirilen

takas/trampa ve devir islemleri.

Belediyeize ait Taginmazlarin haksiz isgal edilememesi i¢in
takip ve kontrol edilmesi.

Vatandaglara ve resmi kurumlara numarataj verilmesi.

Kiralama, Satis, Kamulagtirma, Trampa/Takas islemlerinde vatandasin talepleri ve Miidiirliik Talebine istinaden
Meclis ve Enclimen Kararlarina istinaden yapilmaktadir.

PERFORMANS GOSTERGELERI

Olcl 2024 2025 2025 Y1l 2026 2027 2028
Birimi Yili Yapilan Yapilacak | Hedef Tahmin Tahmin
Performan
S
Gostergeler
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2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI

i
1-Yilhik
Kiralama Adet 42 10 70 44 36 90
Sayisi
Olcl 2024 2025 2025 2026 2027 2028
Birimi Gerceklesme| Yapilan | Yapilacak Hedef Tahmin Tahmin
Performan
S
Gostergeler]
i
2-Yillik Adet 6 5
Satis Sayisi
Olci 2024 2025 2025 2026 2027 2028
Birimi Gerc¢eklesme| Yapilan | Yapilacak | Hedef Tahmin Tahmin
Performan
S
Gostergeler
i
3- Yillik
Kamulagtiy ~ Adet
ma Sayisi
Olci 2024 2025 2025 2026 2027 2028
Performan| Birimi Gerceklesme| Yapilan | Yapilacak | Hedef Tahmin Tahmin
S
Gostergeler
i
4- Yillik
Takas/ Adet
Trampa
Sayis1
Olcu 2024 2025 2025 2026 2027 2028
Birimi Gerceklesme| Yapilan Yapilacak. | Hedef Tahmin Tahmin
Performan
S
Gostergeler
i
5-Tespit ve
Kontrol Adet
Edilen
Tasinmaz
Sayis1
Olci 2024 2025 2025 2026 2027 2028
Birimi Gergeklesme| Yapilan Yapilacak | Hedef Tahmin Tahmin
Performan
S
Gostergeler
i

ELBISTAN
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2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI

6-Hizmet
IAlimi Adet 6 27 159 50 80 120
'Yapilan
Ekspertiz
Olcu 2024 2025 2025 2026 2027 2028
Birimi Gergeklesme| Yapilan Yapilacak | Hedef Tahmin Tahmin
Performan
S
Gostergeler]
i
6-Hizmet
Alimi Adet 6 27 159 50 80 120
'Yapilan
Ekspertiz
Olcu 2024 2025 2025 2026 2027 2028
Birimi Gergeklesme| Yapilan Yapilacak | Hedef Tahmin Tahmin
Performan
s
Gostergeler]
i
7-Devir
Islemleri Adet 0 0 16
BUTCE YILI: 2026
PROGRAM ADI: Yonetim ve Destek Programu
iDARE/BIRIM ADI: Elbistan Belediyesi/Hukuk Isleri Miidiirliigii

ALT PROGRAM ADI:

9010-Teftis, Denetim ve Damismanlik Hizmeti

GEREKCE ve ACIKLAMALAR

[s, Idare, Asliye Hukuk ve Sulh Hukuk Mahkemelerinde agilan
Tazminat, Kamulagtirmasiz El Atma Nedeniyle Tazminat, Meni
Miidahale, Iscilik Alacag, Ise Iade Iptal-Tam Yargi, Hizmet Tespiti,
Alacak, Tapu Iptali Tescil, Tespit davalarinda Belediye adina aleyhine
sonu¢lanan davalar sonucu dogabilecek tazminatlarin , vekalet
iicretlerinin 6denmesi, arabuluculuk goriismelerinde kurumu temsil
edilmesi ile dogabilecek masraflarin karsilanmasi, Belediye tarafindan|
iyeni agilan icra takipleri, kamulastirma davalari, tescil davalarida dahil
her tiirlii dava,bilirkisi ticretleri, kesif iicretleri, icra yolluklari, gider
avansi, vekalet licretleri ve satis masraflari ticretlerinin karsilanmasi,
gazete ilanlari, baro pulu, posta pullari, ve ihtarnameler i¢in kullamlan
tebligatlar masraflar1 da dahil her tiirlii tebligat masrafi gibi mahkeme
davalarinda  kullamlacak masraf ve harglarin  karsilanmasi

planlanmaktadir.

Alt program kapsaminda ilgili mevzuata gore idareye verilen hangi gorevlerin yiritiildiigii ve Kalkmma Plam, Stratejik

Plan gibi Ust politika belgelerinde ye

verilecektir.

r alan hedeflerden hangilerine ulagimasma katki saglandigia iligkin agiklamalara yer

ALT PROGRAMIN

HEDEFi

Hedef 1.4 Hukuki siireglerile idari denetimleri artirmak

Alt program hedefine iliskin kisa ve 0z bilgilere yer verilecektir.
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T.C. ELBISTAN BELEDIYESI

2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS GOSTERGELERI

N 2025 Y1l Sonu
. . Olg 2024 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi U Gergeklesme [ Planlanan Ge_l_r;:ﬁrl;li?ime Hedef | Tahmin | Tahmin
Biri (Asag1- '
mi Yukari)
Y1l Igerisinde Belediye ’
Tarafindan Acilan Adet 40 60 100 150 180 200
Dava/Sikayet
Y1l igerisinde Belediye’ye
Kars1 Agilan Dava Adet 302 150 200 250 | 280 350
Y1l igerisinde Belediye
Tarafindan Acilan icra Adet 41 70 100 120 130 150
Y1l icerisinde Belediye’ye
Arabuluculuk Goriismesi
Adet 38 15 25 30 35 40
@ 36
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Hedef kartlan

Performans gostergeleri Hedefe etkisi Plan 2025 2026 2027 2028 2029 Izleme Raporlama
dénemi siklig Siklig1
baglangic
degeri

Sorumlu birim Imar ve sehircilik miidiirliigii

Imar planinin ger¢geklesmesi( %100 %20 %20 %15 %12 %10 %13 6 ayda Yilda bir

%) bir

Kisi bas1 standartlar %50 %5 %20 %15 %12 %10 %13 6 ayda Yilda bir
bir

Imar programi karar1 (adet/y1l) %20 %2 4 3 3 3 2 6 ayda Yilda bir
bir

Kisi bas1 standartlar (m2/kisi) %50 %5 %20 %15 %12 %10 %13 6 ayda Yilda bir
bir

Kisi bagina diisen aktif yesil %50 %5 3 4 5 6 7 6 ayda Yilda bir

alan miktar1 (m*kisi) bir

Parselinde otopark ihtiyac1 %10 %5 %10 %7 %8 %8 %8 6 ayda Yilda bir

karsilanan bina orani bir

Otopark kapasitesi %10 %5 %10 %7 %8 %8 %8 6 ayda Yilda bir
bir

Yaya bolgesi olarak %5 %?2 %?2 %2 %?2 %2 %2 6 ayda Yilda bir

diizenlenmis alanlarin kentsel bir

yerlesim alanina orani

Planl1 yerlesim alanlarimn %70 %15 %40 %35 %35 %35 %30 6 ayda Yilda bir

orani bir

Planl1 konut yerlesim alan %70 %15 %40 %35 %35 %35 %30 6 ayda Yilda bir

orant bir

Gecekondu bélgelerinin %5 %5 %1 %1 %1 %1 %1 6 ayda Yilda bir

toplam kentsel yerlesim bir

alanina orani

Plansiz gelisen kentsel %70 %15 %40 %35 %35 %35 %30 6 ayda Yilda bir

alanlarin orani bir

Imar planlarinin bir 6nceki %80 %50 %20 %10 %10 %10 %10 6 ayda Yilda bir

seneye gore tamamlanma orani bir

Kirsal mahallelerin imar %30 %10 %10 %5 %5 %5 %5 6 ayda Yilda bir

planlarinin tamamlanma oram bir
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Planli yerlesim alanlarimin %50 %50 3700 50 30 20 10 6 ayda Yilda bir
biytikliigii (hektar) bir

Kirsal mahallelerimizde ve %30 %10 3 3 2 2 2 6 ayda Yilda bir
ihtiya¢ olanalanlarda imar bir

plan1 revizyonlar1 yapmak

18. Madde uygulamas1 yapilan
alan sayisi

Elbistan merkez, karaelbistan ve ¢igek mahalleleri 1/1000 6lgekli ilave ve revizyon uygulama imar plani ¢aligmalar: devam etmektedir.

Performans gostergeleri Hedefe Plan 2025 2026 2027 2028 2029 Izleme Raporlama siklig
etkisi dénemi siklig
baslangig
degeri
Sorumlu birim Fen isleri midiirliigii
Yapilan karayolu uzunlugu (km) 30 500 +25 +25 +25 +25 +25 6 ayda Yilda bir
bir
Refijj sayis1 (adet) 10 10 S 5 S +5 5 6 ayda Yilda bir
bir
Yaya ve bisiklet yolu uzunlugu (km) 20 5 +5 +5 +5+ +5 +5 6 ayda Yilda bir
bir
Otopark say1s1 (adet) 10 2 +5 1) +5 +5+ +5 6 ayda Yilda bir
bir
Killit parke fabrikasinin tam donammli 15 10 +5 +5 +5 +5 +5 6 ayda Yilda bir
hale getirilmesi bir
Arag basi tamir bakim giderleri % 15 5 +5 ) +5 +5 +5
] Destek hizmetleri miidiirliigii, mali hizmetler miidiirliigii, imar ve sehircilik miidiirligii, park ve bahgeler miidiirliigii, kentsel tasarim
Is birligi yapilacak birimler miidiirliigi, etiit proje miidiirligii, zabita miidiirligii
Kamulastirma siireci ve maliyeti,
Riskler Biiyiiksehir belediyesi ile uyusmazlik,
Karayollar1 bolge miidiirliigii ile koordinasyon eksikligi,
Uygulamada mali riskler
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Faaliyet ve projeler

06.02.2023 tarihinde kahramanmaras merkezli meydana gelen depremlerden sonra tahribat géren alt ve tist yapinin gii¢lendirilmesi,
Mevcut cadde ve sokaklarin estetik ve degisim ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirilmesi,

Otopark ihtiyacina yonelik ¢calismalarin yapilmasi,

Acil ulagim eylem plam yapilarak ilge genelinde ulagim sorunu olan noktalarin tespitlerinin yapilmasi ve ¢dziim projeleriile uygulamal arin
yapilmasi,

Maliyetlerin azaltilmasi ve kaliteli malzemelerin kullanilabilmesi i¢in 6z kaynaklarimizi kullanarak tiretken belediyecilik modelinin esas
alinmasi,

Hiz limitlerine uyumun saglanmasi i¢in gerekli alanlarda hiz kesici kasis ¢alismalarinin yapilmasi,

Asfalt plenti ve kilit parke tesisi kapasite artimi

Engelliler i¢in gereken standartlar da gozetilerek her y1l 70,000 metrekare kaldirim ve 25,000 metrekare parke yol olmak iizere toplam 85.000
metrekare kaldirim ve parke yapilmasi,

Biiyiiksehir belediyesi ile koordineli olarak her y1l 1500 metre yaya yiiriiylis yollari ve bisiklet gezinti yollarinin yapilmasi,

Tespitler Cadde ve sokaklarda trafik yogunlugunun fazla olmast,
Ulasim sorunlari, kaldirim ve yaya yolu eksikligi, asfaltlanmayan yollarin varligi, kavsak problemleri, sinyalizasyon problemi, otopark
yetersizligi, otopark yetersizligi, makine ekipman yetersizligi,

Thtiyaglar Cadde ve sokaklarda trafik yogunlulugunun fazla olmasi

Performans gostergeleri Hedefe Plan 2025 2026 2027 2028 2029 izleme Raporlama sikligt
etkisi dénemi siklig
baslangi¢
degeri
Sorumlu birim Yazi isleri mudiirliigii
Sikayet dilekgeleri sayisi (adet/y1l) %35 1178 900 800 700 600 500 6 ayda bir Yilda bir
Vatandas memnuniyeti anketi %35 0 3 5 5 5 5 6 ayda bir Yilda bir
(adet/y1l)
Paydas toplant1 sayis1 (adet/y1l) %30 68 75 80 85 90 95 6 ayda bir Yilda bir

Is birligi yapilacak birimler

Belediye tim birimler

Riskler

Encilimene veya meclise havale edilen mevzuata uygun olmayan goriis ve taleplere dair alinan kararlarin yargisal ve hukuki sonuglarimin

olmasi.
Kurumlar aras1 yazismalarda kurum disi miadi evraklara birimler tarafindan zamaninda cevap verilmemesi.
Enciimen veya meclis giindemine son anda eklenen miidiirlilk gonderilerinin incelenip degerlendirme yapilmadan giindeme alinmasi eksik ve

yanlis kararlarinin alinabilirligi.
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Miizekkerelerde hata olmas1 durumunda yanlis kararlarin alinabilirligi.

Faaliyet ve projeler Belediyemizin bilgi ve belge akisini koordine ederek saglikli bir sekilde erisimini saglamak.

Beyaz masa ve cimer gibi yollardan belediyemize gelen sikayet ve taleplerin siiresi i¢inde cevaplandirilmasi.
Miizekkerelerde yazisma kurallar1 gergevesinde evraklar hazirlamak.

Kurum i¢i kurs ve egitim diizenleyerek yazisma hatalarini diizeltmek.

Kurumsal karar verme siireclerini etkin yonetmek ve bilgi kaynaklarina hizli erisim saglamak.

Nikah islemlerinin vatandas memnuniyeti ¢cer¢evesinde gergceklesmesi i¢in yeni uygulamalar belirleyip uygulamak.
Meclis ve enciimen iglemlerinin yasalar ¢ercevesinde aksatilmaksizin gergeklestirmek.

Ihtiyaglar Personel eksikligi,

Kirtasiye malzemesi eksikligi,

Evraklarin zamaninda postalanmas1 miidiirliigimiiz ve bagli alt birimlerin disg kurumlarla olan fiziki evrak islemlerinin hizlanmas1 igin arag
tahsisi,
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Performans gostergeleri Hedefe Plan 2025 2026 2027 2028 2029 Izleme Raporlama siklig
etkisi dénemi siklig1
baslangi¢
degeri
Sorumlu birim Mali hizmetler miidiirliigii

Gelir artiric1 ve tasarrufa 15% 10,00% 15% 20% 25% 30% 35% 6 ayda Yilda bir
yonelik calismalar (%) bir

Stratejik plan hazirlanmas1 10% 100,00% 100% * * * * 6 ayda Yilda bir
(%) bir

Mali yil ve kesin hesap 20% 100,00% 100% 100% 100% 100% 100% 6 ayda Yilda bir
biit¢esi hazirlanmasi (%) bir

Faaliyet programinin 10% 100,00% 100% 100% 100% 100% 100% 6 ayda Yilda bir
hazirlanmasi (%) bir

Oz gelirlerin 15% 75,00% 76% 7% 78% 79% 80% 6 ayda Yilda bir
tahsilat/tahakkuk oram bir

Oz gelirlerintoplam 15% 74,00% 76% 7% 78% 79% 80% 6 ayda Yilda bir
gelirler igindeki orani bir

Imar uygulamalar ile 5% 13.000.000 | £4.000.000 | $5.000.000 | 6.000.000 | £7.000.000, | £8.000.0 | 6ayda Yilda bir
belediye gelirlerine ,00 ,00 ,00 ,00 00 00,00 bir

saglanan katki tutari (tl)

Zabita denetimlerinin 3% $1.000.000 | £1.500.000 | £2.000.000 | £2.500.000 | £3.000.000, | $3.500.0 | 6 ayda Yilda bir
gelire katkisi (t1) ,00 ,00 ,00 ,00 00 00,00 bir

Belediye ekmek fabrikas1 2% * 5% 25% * * * 6 ayda Yilda bir
revize edilmesi bir

Tekstil fabrikasinin gelire 5% 5% 20% 40% 60% 80% 100% 6 ayda Yilda bir
katkis1 (%) bir

Is birligi yapilacak birimler

Imar ve sehircilik miidiirliigii kentsel tasarim miidiirliigii etiit ve proje miidiirliigii fen isleri miidiirligi

Riskler

Birimimize iletilen taleplerinin degisiklik arz etmesi

Ekonomik gostergeler, bunabagli olarak sektorel daralma ve genislemeler.
Gorevli memura aktif ve pasif mukavemet, gorev esnasinda kullanilan ara¢ ve gerecin zarar gormesi

Faaliyet ve projeler

Kamulagtirma islemleri

Sosyal projeler
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Maliyet tahmini Oz kaynak

Tespitler Kamu hizmetleri sunma ihtiyac1
Ihtiyaglar Teknik personel ihtiyaci,
Biitce yetersizligi,

Icra masraflar ve tebligat masraflari,
Deprem bolgelerinde mal ve hizmet alimlarinin tasarruf tedbirleri kapsamindan muaf tutulmasi

Performans gostergeleri Hedefe Plan 2025 2026 2027 2028 2029 izleme Raporlama sikligi
etkisi donemi siklig
baslangi¢
degeri
Sorumlu birim Destek hizmetleri miidiirligi
Yapilacak olan agik ihale sayisi 20% 20% 25% 30% 30% 35% 40% 6 ayda bir Yilda bir
Yapilacak olan dogrudan temin sayisi 40% 30% 35% 35% 40% 40% 45% 6 ayda bir Yilda bir
Belediye bunyesinde bulunan arag 20% 20% 25% 30% 30% 35% 40% 6 ayda bir Yilda bir
sayist
Belediyede bulunan yazilim programi 20% 20% 25% 30% 30% 35% 40% 6 ayda bir Yilda bir
Acik ihalenin dogrudan temine oram 40% 25% 25% 30% 30% 35% 40% 6 ayda bir Yilda bir
; Mali hizmetler muidiirliigti, kentsel tasarim mudiirligu, fen isleri mudirligi, imar ve gehircilik midirligi, zabita mudirligi
Is birligi yapilacak birimler Insan kaynaklar1 ve egitim miidiirliigii, 6zel kalem miidiirligii, park bahgeler miidiirliigii, etiit ve proje miidirligii, yaz isleri miidiirligi




Maliyet tahmini 396.770.000,00

Performans gostergeleri Hedefe Pland6nemi 2025 2026 2027 2028 2029 Eleme Raporlama
etkisi baslangi¢ stkligt stkligt
degeri

Kisi bagina diisen aktif yesil alan miktar1 %70 %50 3m? 5m? m? 6 ayda bir Yilda bir
(m?)
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Riskler Vatandas taleplerine yonelik hizmetler.
Uygun kosullarin saglanmasi.
Biitce.

Faaliyet ve projeler Mevcut kurulumu saglanmis oyun grublu parklarin yesil alanlarinin diizenlenmesi.

Talepler karsiligi planlama.

Tespitler Personel eksikligi.
Arag eksikligi.
Ekipman eksikligi.

Ihtiyaglar Butce.
Zaman.
Uygun kosul ve mevsim.

Performans gostergeleri Hedefe Plan 2025 2026 2027 2028 2029 Lzleme  Raporlamasiklig
etkisi dénemi stkligt
baslangig
degeri
Sorumlu birim Zabita miidiirliigii

Istihdam edilen giivenlik personeli sayisi %5 %1 +5 +5 +5 +10 +15 6 ayda Yilda bir
bir

Bina ruhsat, proje kontrol ve yap1 kullanma izin %20 % 10 +5 +5 ) +10 +10 6 ayda Yilda bir

belgeleri diizenlemek ve kagak ingaat bir

denetimlerini yapmak

Semt pazarlari, esnaf, isyeri ve umuma agik %40 %20 +5 +5 +5 +5 +5 6 ayda Yilda bir

eglence yerlerini mevzuat kapsaminda rutin bir

veya gelenbildirim ve sikayetlere gore

denetlemek

Kaldirim iggali, seyyar satic1, ¢ikma yapma, %5 %1 +5 +5 A +5 +5 6 ayda Yilda bir

gevre kirletme, dilencilik, kamu malin1 koruma bir

denetimleri yapmak

Kurulan toplam pazar sayisi %5 %1 +5 +5 +5 +5 +5 6 ayda Yilda bir
bir

Is birligi yapilacak birimler

Imar ve sehircilik midiirliigii, kentsel tasarim miidiirligi, etiit ve proje miidiirliigi, fen isleri miidiirligi
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Riskler Birimimize iletilen taleplerin ve sikayetlerin degisiklik arz etmesi
Gorevli memura aktif ve pasif mukavemet
Gorev esnasinda kullanilan aktif araglarin bakim ve arizalarimn tam zamaninda yapilmamasinda kaynakli sorunlar

Faaliyet ve projeler Her mahalleye bir pazar ve bu dogrultuda ¢arsi i¢i seyyar sorununu hafifletmek

Ihtiyaglar Personel techizatlari ve ihtiyaglari
Ofis malzemeleri

Performans gostergeleri Hedefe  Planddnemi 2025 2026 2027 2028 2029 izleme Raporlama siklig1
etkisi baslangi¢ sikligi
degeri
Sorumlu birim Veteriner [sleri Miidiirliigii ve Sifir Atik ve Iklim Degisikligi Miidiirliigii

Sokak hayvanlar1 i¢in besin ve su % 10 5 adet 10 15 15 15 15 Sirekli Yilda bir

kaplar1 sayist

Tedavi edilen sokak hayvam sayisi % 20 400 500 600 700 800 900 6 ayda Yilda bir
bir

Kasirlagtirilan ve rehabilite edilen % 20 200 250 300 350 400 450 6 ayda Yilda bir

sokak hayvam sayis1 bir

Sahipsiz hayvanlara iliskin sikéyet % 30 2300 2400 2500 2600 2700 2800 6 ayda Yilda bir

sayisi bir

Sokak hayvanlar1 i¢in alinan mama % 20 30,000kg | 40,00 | 45,000 50,000 kg 50,000 kg 50,000 Surekli Yilda bir

miktar1 O0kg kg kg

Atik getirme merkezi sayisi % 10 1 adet - - - - - 6 ayda Yilda bir
bir

Geri doniigebilir atik toplama noktasi % 20 - 15 20 25 25 25 6 ayda Yilda bir

(adet/y1l) bir

Geri doniisiim tesis sayisi (adet) % 20 - - - - - - 6 ayda Yilda bir
bir

Geri doniigiim miktari (ton/y1l) % 20 500 ton 500 | 500ton 500 ton 500 ton 500ton | 6ayda Yilda bir

ton bir




Halki bilgilendirme ve toplant
etkinligi sayis1 (adet/y1l)

% 30 10 15 20 25 30 35 6 ayda Yilda bir
bir

Is birligi yapilacak birimler

Tum madurlukler

Riskler

Sokak hayvanlar1 birimi

sahipsiz hayvan sayisinin belirlenememesi.

Sahipli hayvanlarin kontrolsiiz olarak sokaga salinmas.

Mewvzuat geregi belediyenin denetleme yetkisinin olmamasi.

Mevzuattan kaynakli isleyis sorunlarinin olmasi.

Kontrolsiiz beslenme sebebiyle hayvanlarin iireme yeteneklerinin artmasi.
Goniillii ve ilgili vatandag sayisimin yetersiz olmasi.

Ilgemizde simir1 bulunan diger ilgelerde hayvan popiilasyon kontroliiniin yapilamamis olmasi.
Kisirlagtirilamayan hayvanlarin yogun olarak iiremesi.

Sahipsiz hayvanlarin sahiplenilmesi konusunda vatandaslarin ilgisiz olmasi.
Sahipli hayvanlarin kayit altina alinmasi konusunda vatandaslarin ilgisiz olmasi.
Cewre denetim birimi

Personel sayismdaki eksiklik

Artan talep karsiliginda ayrilan kaynagin yetersiz olmasi

Faaliyet ve projeler

Sokak hayvanlar1 birimi

Sahipsiz hayvanlara yonelik olarak klinik ve rehabilitasyon hizmetleri verilmesi.

Hayvanlarin kayit altina alinmasi.

Vatandaslara yonelik bilinglendirme ¢aligmalar1 kapsaminda afis, brosiir ve tabela yaptirilmas.

Sahipsiz hayvanlarin yasamlarinin desteklenmesi, beslenme ve barinma olanaklarinin saglanmas.

flgedeki hayvan sayisinin tespitinin yapilmasi.

Personelin bilgi, beceri ve verimliligini artirmak i¢in kapasite gelistirme ¢alismalar1 yapilmasi, organizasyonlara katilimin saglanmasi.
Yerel hayvan koruma gorevlilerinin, okul ve 6grencilere yonelik egitimler diizenlemesi.

Vatandas sikayet ve bagvurularinin degerlendirilmesi.

Elbistan ge¢ici bakimevi kosullarinin iyilestirilmesi ve daha verimli kullanilmasi.

Komsuilce belediyeler ve kahramanmaras biiyliksehir belediyesi ile is birliginin artirilmasi.

Sahipsiz hayvanlara verilen hizmetler ve hayvan refahi konularinda kongre, seminer ve benzeri etkinliklerin diizenlenmesi.

Cewvre denetim birimi

flge milli egitim miidiirliigii ile imzalanacak protokol marifetiyle ilgemizdeki tiim 6grencilere yonelik bilgilendirme ve bilinglendirme
caligmalar1 yapilmasi

Sifir atik yonetmeligi ve meri mevzuat hiikiimlerine uygun ¢aligmalar yapmak,

Atik yonetim sistemlerini gelistirerek verimliligi artirmak,
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Tespitler

Sokak hayvanlar1 birimi

5393 sayili belediye kanunu'nun 14. Ve 15. Maddeleri, 5216 sayil1 biiyiiksehir belediyesi

Kanunu'nun 7. Maddesininm) bendi, 5199 sayili hayvanlari koruma kanunu (mevzuat analizi)

5199 sayili kanun ve bu kanuna istinaden ¢ikarilmis olan uygulama yonetmeligi ve 6343 sayili veteriner hekimlerin meslegini icrasina
dair kanun'un 5. Maddesi; 3285 sayili hayvan sagligi ve zabita kanunu'nun 17. Ve 30. Maddeleri (mevzuat analizi)

Sokak hayvanlarinin toplanmasi, kisirlastiriimasi ve beslenmesi ile ilgiliilge genelinde caligsmalarin artirilmasi gerekmektedir (paydas
analizi).

Cewre denetim birimi
atik yonetiminde etkin projeler ortaya konuldugunda verimlilik artacaktir.

Geri doniisebilen atiklarin evsel atiklardan ayri biriktirilmesi igin vatandasa biriktirme ekipmanlarinin saglanmasi gerekmektedir.
Geri doniisiim konusunda olusturulacak biriktirme noktalar1 uygulamaya uyum saglanmasi i¢in 6nemlidir

Ihtiyaglar

Sokak hayvanlar1 birimi

Hayvanlarin sahiplendirilmesi konusunda ¢aligsmalar yapilmalidir.
Konusunda uzman teknik personel temini

Cewvre denetim birimi

ekonomik yeterlilik.
Isin sevk ve idaresini saglayacak personeller.
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Plan

Performans gostergeleri F(';ggle bggl”aig'g 2025 2026 2027 2028 2029 Iszlllflf; Raporlama siklig1
degeri
Sorumlu birim Temizlik isleri miidiirliigii

Siipiirge araglari ile temizlenen cadde %100 40 60 70 80 90 100 6 ayda Vilda bir

meydan bulvar temizligi sayisi bir
Kent donat'ﬂanmn yikanmasi ve %100 10 30 40 50 60 70 6 ayda Vilda bir

temizlenme sayisi bir
Yaya personel ile cadde meydan bulvar %100 25 40 60 70 80 100 6 ayda Vilda bir

temizligi sayis1 bir
Mahallelerde bulunan toplam ¢op %100 | 12000 | 13000 | 15000 16000 16000 17000 Yilda bir

konteyner sayist
Cadde meydan ve bulvarlara 6 avda
konumlandirilan ¢6p kovasi ve konteymir | %50 20 25 30 35 40 45 b)i/r Yilda bir
say1si
0,
Torslbrme el ik AL 2(%;?)0 22000 | 22300 22500 22700 22000 | © z}’rda Yilda bir
Temizlik taleplerinin ¢oziime ulagtirilma 6 ayda .

yiizdesi %60 70 75 75 80 85 90 bir Yilda bir
Bilgilendirme ve toplanti etkinligi sayis1 %40 50 50 55 60 65 65 6 ayda Yilda bir

(adet/y1l) bir

Is birligi yapilacak birimler

Fen isleri midiirliigii, park ve bahgeler miidiirligii, zabita midiirliigii, 6zel kalem midiirliigii

Riskler

Yaz aylarinda merkez ve kirsal mahallelerde ani niifus yogunlugu

Sehrin yeniden yapilanmasi
Yeni yerlesim yerlerinin agilmas1

Kullanilan ara¢ ve malzemenin deforme olmasi
Calisan personelin ruh ve beden sagligi durumu

Faaliyet ve projeler

Kamu kurumlarimn bilgilendirme
COp saati uygulamasi
Muhtarlari bilgilendirme semineri

Tespitler

Belediyemiz miicavir alan sinirlar1 iginde toplumumuza daha saglikli yasanabilir ortam hazirlamak

Sonraki nesillere yesil bir ¢evre birakmak
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Cop kamyonu
Yol siipiirge arac1

Ihtiyaglar Cop taksi
Lastik tekerlekli kazic yiikleyici
Cop konteyneri
Performans gostergeleri Hedefe Plan 2025 2026 2027 2028 2029 Izleme Raporlama sikligt
etkisi donemi siklig
baslangi¢
degeri

Sorumlu birim Kentsel tasarim miidiirliigii

Yerinde doniisiim proje sayisi %15 50 +10 +10 +5 +5 +5 6 ayda Yilda bir
bir

Kentsel doniisiim proje %15 1 il +1 +1 il +1 6 ayda Yilda bir

sayisi(adet/y1l) bir

Kentsel doniigiim ilan edilen %40 50 +5 +5 +5 +5 +5 6 ayda Yilda bir

alan biiytikliigii (hektar) bir

Kentsel doniigiime giren %20 %70 %65 %60 %55 %50 %45 6 ayda Yilda bir

bagimsiz boliim sayisi bir

Kentsel dontigiim ilan edilen %10 %1 %5 %5 %5 %5 %5 6 ayda Yilda bir

alanlarda doniislimiin bir 6nceki bir

seneye gore tamamlanma orant

Kagak yap1 orani (%) %20 %70 %65 %60 %55 %50 %45 15 glinde Haftada bir
bir

Kay1ip ve kagak oraninda azalma %10 %1 %5 %5 %5 %5 %5 15 giinde Haftada bir

(%) bir

Is birligi yapilacak birimler

Imar ve sehircilik miidiirliigii, kentsel tasarim miidiirliigii, etiit ve proje miidiirliigii, fen isleri miidiirl{igii




Riskler Birimimize iletilen taleplerinin ve sikayetlerin degisiklik arz etmesi

Ekonomik gostergeler, buna bagli olarak sektorel daralma ve geniglemeler.

Bakanlik ¢aligsmalarinda ve yonetmelik degisikliklerine bagli azalmalar ya da artmalar

Dogal afetlerin yaganmasi ve buna bagli degisiklikler

Gorevlii memura aktif ve pasif mukavemet, gorev esnasinda kullamlan arag¢ ve gerecin zarar gérmesi ya da eksikligi

Faaliyet ve projeler Rezerv alanlar1 6neri ve ¢aligsmalari
Kagak yapr ile miicadele
6306 sayil1 kanun kapsaminda riskli yapilar1 doniistiiriilme siire¢ ve takibi

Ihtiyaclar Personel eksikligi
Arag eksikligi

Performans gostergeleri Hedefe Plan dénemi 2025 2026 2027 2028 2029  Izleme siklig Raporlama sikligi

etkisi baslangi¢

degeri

Sorumlu birim Etiid proje miidiirliigii
Degerlendirilen gayrimenkul saysisi 6 ayda bir Yilda bir
(adet/y1l)
Kiralanan arsa ve dikkan 1341/2024 %50 %10 %10 %10 %10 %10 %10 6 ayda bir Yilda bir
Takas ve trampa %5 %1 * * * * * 6 ayda bir Yilda bir
Kamulastirma %10 * * * * * * 6 ayda bir Yilda bir
Numarataj sokak /kap1 levhalama %20 %10 %30 %50 %70 %90 %100 6 ayda bir Yilda bir
Is birligi yapilacak birimler Imar ve sehircilik miidiirliigii, kentsel tasarim miidiirliigii, etiit ve proje miidiirliigii, fen isleri miidiirl{igii
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Riskler

Faaliyet ve projeler

Maliyet tahmini
Tespitler

Ihtiyaclar

Kamulastirma ve trampa taleplerindeki artis
Dernek, vakif, muhtarliklar, vatandas ve diger kamu ve kuruluslar tarafindan arsa talebi.
Yapilagmaya uygun tasinmaz yetersizligi.

Tasarruf tedbirleri kapsaminda kamulastirma yapilamamasi.

Belediye hizmetlerinin daha verimli ve etkin sunulmasi yoniinde arastirma ve gelistirme ¢aligmalar1 yapmak ve projeler gelistirmek,

Belediyeye ait tasinmaz mallarin ihale yoluile kiralama satis- islemlerini gerceklestirmek,
Meclis’ ce onaylanan biitge 6denegine uygun olarak is ve islemleri yiiriitmek

Ozkaynak

Kentin daha yasanabilir ve ¢agdas kilinmasi yoniinde her tiirlii program ve proje hazirlamak veya hazirlatmak

Teknik personel yetersizligi
Deprem bolgelerinde mal ve hizmet alimlarinin tasarruf tedbirleri kapsamindan muaf tutulmasi

Kamulastirma biit¢esine katki saglanmasi

: Hedefe Plan donemi Lzleme
Performans gdstergeleri i baslangic 2025 2026 2027 2028 2029 9 Raporlama sikhg
etkisi L o stklig
degeri
Sorumlu birim Insan kaynaklart ve egitim miidiirliigii

Personel basina verilen toplam isg 9625 16 18 20 22 24 26 6ayda bir Yilda bir
egitim saat1
Diizenlenen egitim konu sayisi %5 24 25 26 27 28 29 Ayda bir Ayda bir
Egitime katilan personelin 9690 9 w04 %96 %98 %100  Ayda bir Ayda bir
egitimlerden memnuniyet oran %5 2
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Is saglig1 ve giivenligi calismalari ve
egitimlerini yapmak

Personelin verimliligini arttirmak
icin mesleki ve teknik egitimler ile
kisisel egitimleri diizenlemek

Calisanlarin kurumsal aidiyet ve
motivasyonunu artiracak etkinlikler
duzenlemek

Diizenlenen hizmet i¢i egitim sayis1

Is birligi yapilacak birimler

Riskler

Faaliyet ve projeler

Tespitler

%1

%25 %100 00 %100 %100 %100 %100  6ayda bir
%10 25 30 35 400 45 50 Ayda bir
%10 4 4 4 4 4 4 Ayda bir

12 12 12 12 12 12 Ayda bir
%20

Bitun mudarliukler

Kaynak yetersizligi
Nitelikli personel eksikligi
Kurumlar arasi igbirliginin yetersiz olmas1

Kamu tasarruf tedbirlerine bagli kisitlamalar

Personel bilgi ve donaniminin arttirilarak halkin hizmete bagli memnuniyet oranimn arttirilmasi

Katilimce1lik kiiltiirtiniin olusturulmasi

Personelin ihtiya¢ ve donanimindaki eksikliklerin tespiti

Yilda bir

Ayda bir

Ayda bir

Ayda bir
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Ihtiyaglar

Toplantilarda yetismis personel yetistirilmesi
Katilimcilik oraninin arttirilmasi
Stk ve kurumlar arasi igbirliginin arttirilmasi

Personelin egitim ve bilgi tecriibesinin arttirilmasi
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2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI

T.C. ELBISTAN BELEDIYESI

IDARENIN TOPLAM KAYNAK IHTiYACI

1-Personel Giderleri

2-Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet
Primi Giderleri

3-Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4-Faiz Giderleri

5-Cari Transferler

6-Sermaye Giderleri

7-Sermaye Transferleri

9-Yedek Odenekler

TOPLAM
1-Vergi Gelirleri
3-Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri
4-Alinan Bagis ve Yardimlar
5-Diger Gelirler
6-Sermaye Gelirleri
TOPLAM

2026 Biitce
Tahmini
152833847,1
22870716,67

968687603,9
2010000
9.890.000
12800000
15.000.000,00
62320640,4
1246412808

172761694
48062272,28
13000000
957588841,8
55000000
1246412808

2027 Biitce
Tahmini
183400616,5
27444860

1162425125
2412000
11868000
15360000
18000000
74784768,48
1495695370

207314032,8
57674726,74
15600000
1149106610
66000000
1495695370

2028 Biitce
Tahmini
220080739,8
32933832

1394910150
2894400
14241600
18432000
21600000
89741722,18
1794834444

248776839,4
69209672,08
18720000
1378927932
79200000
1794834444
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BELEDIYESI




P. KODU

900/5045

901/9013

119/5036

121/5035

21/51/138

21/51/136

21/51/901

21/51/5018

56/211/781

7/23/70

7/23/268

P.ADI

Sehircilik ve risk
odakl biitiinlesik
afet yonetimi

Yonetim ve destek
programi

Yonetim ve destek
programi

Vatandaslik ve sivil
toplum
Vatandaslik ve sivil
toplum

Siirdiiriilebilir cevre
ve iklim degisikligi
Sirdiiriilebilir cevre
ve iklim degisikligi
Sirdiiriilebilir cevre
ve iklim degisikligi
Siirdiiriilebilir gevre
ve iklim degisikligi
Sehircilik ve risk

odakl biitiinlesik
afet yonetimi

Arastirma gelistirme
ve yenilik

istihdam

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERI

ALT P. KODU ALT P. ADI

Mekansal planlamave
kentsel doniisiim

Ust yonetim, idari ve
mali hizmetler

Teftis denetim ve
danigmanlik hizmetleri

Niifus ve vatandashk
hizmetleri

Acil ¢cagrihizmetleri

Gevre kirliliginin
onlenmesive koruma

Cevre kirliliginin
onlenmesive
korunmasi
Cevre kirliliginin
onlenmesive
korunmasi
Cevre kirliliginin
onlenmesive
korunmasi
Cevreye duyarl ve
glivenli yapilagsma

Mekansal planlamave
kentsel doniigiim
Bilim teknoloji ve
yenilik kiilturiile
insan kaynaginin

gelistiriimesi

Istihdamin artiriimasi

ve igsizlikle miicadele

FAALIYETLER

Belediyemiz sinirlariiginde
bulunan taginmazlarin tespit
edilmesive taginmazlarinen

verimli sekilde kullanmasi

(kiralama satig vb.)

Takas trampa yolu ile magdur
olan vatandaslarin
magduriyetinin giderilmesi
Bagka kurumlar ile akedas , ilge
miiftiiliga,milli emlak mudurliigii
ile belediyemiz yararina takas
trampa ve devir iglemleri
numaratajiglemleri
Yerel yonetimler meclisive
enciimen faaliyetleri
Diger teftis ve denetim hizmetleri
Kamuoyu iligkilerinin
yiritiilmesi

Nikah hizmetleri

Cagri hizmetlerinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetler

Hava kalitesi ve giiriiltii kontrolii

Kati atik yonetimi ve sifir atik
uygulamasi

Toplumsal gevre koruma
bilincinin geligtiriimesi

Cevrenin korunmasina yonelik
denetim faaliyetleri

iskan uygulamalari
Mekansal planlama ve uygulama

Nitelikli insan kaynaginin
gelistirilmesi

istihdamin korunmasive
gelistirilmesi

ALT PROGRAM HEDEFLERI

Belediyemize ait tarla vasifli taginmazlarin
ihale yolu ile kiralama iglemiyapilarak tarim
alanlarin verimli olarak kullaniimasini
saglamak
Belediyemize ait is yeri vasifli taginmazlarin
ihale yolu ile kiraya verilerek belediyeye gelir
kazandirmak
imarda taginmazlari yol park vb. Giren
vatandaslarin magduriyetlerini gidermek i¢in
takas trampa yoluile magduriyetin
giderilmesi
Vatandaslara ve resmikurumlara numarataj
verilmesi

SORUMLU
BIRIM

Etiit proje
mudiirlaga

Yazi igleri
mudiirlagii
Yazi igleri
miidirligi
Yazi igleri
miidirligi
Yazi igleri
miidirligi
iklim
degisikligi ve
sifir atik
miidirligi
Iklim
degisikligi ve
sifir atik
miidirligi
iklimdegisikligi
ve sifir atik
miidirligi
iklim degisiklgi
ve sifir atik
miidirligi

imarve
sehircilik
mudurlagi
insan
kaynaklarive
egitim
mudirlagii
insan
kaynaklarive

iLISKiSi
OLDUGU
STRATEJIK
AMAG

S.A4MH21

S.A2/H2.1

S.A2/H2.1
S.A2/H2.1

S.A2/H2.1

S.A2/H2.1

S.A4/SH.1

S.A4/SH3

S.A4/SA3

S.A4/SH.1

S.A1/SH13

S.A1/SH1.4

S.A2/SH2.4

SA2/SH21
S.A2/SH2.4
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7125175

98/900/9002

98/900/907

18/61/5004

98/900/9012

98/900/9000

Yonetim ve destek
programi

Enerji arz guvenligi
verimliligi ve eneriji
piyasasi

Sehircilik ve risk
odakh biitiinlegik
afet yonetimi

Yonetim ve destek
programi

Sehircilik ve risk
odakl biitiinlegik
afet yonetimi

Toprak ve su
kaynaklarinin
kullanimi ve yonetimi

Is saghdi ve giivenligi

Ust yonetim idari ve
mali hizmetler

Yenilenebilir enerji

Cevreye duyarl ve
gtivenli yapilagsma

Ust yénetim idari ve
mali hizmetler

Teftis denetim ve

danigmanlik hizmetleri

Mekansak planlama
ve kentsel
doniigiimler

Su kaynaklarinin
korunmasi
iyilestirilmesi

Kamu igveren sendikalari tiyelik

aidati
is saghgr ve giivenliginin
saglanmasi
insan kaynaklari yonetimine

iliskin faaliyetler

Diger destek hizmetleri

Yerel yonetimlerin yenilenebilir
enerji kaynaklarina iligkin
faaliyetler

iskan uygulamalar
Yapi denetimifaaliyetleri

Yapi denetimi

Ozel kalem hizmetleri

Kurumsal uluslararasiigbirligi
faaliyetleri

Acik ve yesil alan diizenlemesi

Kentsel tasarim ve donati
faaliyetleri

Su kaynaklarina iligkin yiiriitiilen

faaliyetler

is yeri agma ve caligtirma ruhsat
basvurlarininimar yéniinden yerinden etimi
ve uygunluk verilmesi
kagak yapidenetimi 3194 sayili imar
kanunun 42 ve 32 maddeleri kapsaminda
kacak yapilarin tespiti ve iglemlerinin
yapilmasi

Metruk yapilarin tespiti ve islemlerin
yapilmasigevre saghgini ve can giivenligini
tehlikeye atanriskli veya metruk yapilar
hakkinda yasaliglemler yapmak kurumlar
arasindaki koordinasyon saglam metruk ve
riskliyapi tespiti sonucunda fen igleri
miidiirligiince yikim takibini yapmak

Mevcut yesil alanlarin bakiminin yapiimasi
Orta park ve bahgelerin bitkilendirilmesive
diizenlenmesifaaliyeti
Agaclandirilacak alanlarin tespitinin
yapilmasifaaliyeti
Fidan cigek gicek sogani ¢cim tohumu giibre
alimi faaliyetleri
Yeni yapilacak alanlarinrekreasyon
alanlarinin gevre diizenleme faaliyeti
Makine teghizat alim bakim onarim yedek
parca ve is makinasi kiralamafaaliyeti

Mevcut park ve mesire alanlarinda sosyal
tesis park donatilarinin(gocuk oyun grubu
spor aletleribank kamelya ¢6p kovasi)

yenilenmesi eksiklerin giderilmesibakim ve

onarim faaliyeti

Ceyhan nehri yatagi islah galigmasi
faaliyetleri

egitim
mudurlagi

isletme ve
istirakler
mudirlagii

isletme ve
istirakler
mudurlagii

Kentsel
tasarim ve
doniligiim
miidurlagi

Ozel kalem
mudurlagii

Park ve
bahgeler
mudirlagii

S.A2/SH21

S.AA2/SH2.1

S.AA2/SH2.1

S.A2/SH23

S.A1MH13

S.A2/SH2.1

S.A4/SHA3

S.A4/SHA3
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Ailenin korunmasive
giiglendirilmesi

Bagimhlikla
miicadele

Cocuklarin
korunmasive
geligiminin
saglanmasi

Genglik

Yonetim ve destek
programi

Sehircilik ve risk
odakh afet yonetimi

geligtiriimesive tekin
kullaniimasi

Ailenin
giiglendirilmesi

Ailenin korunmasi

Bagimliliga yonelik
tedavi ve
rehabilitasyon

Bagimliigin
onlenmesi

Cocuklarin geligimi

Genglerin kigisel ve
sosyal geligimi

Ust yonetim idari ve
mali hizmetler

Teftis denetim ve
danigmanlik hizmetleri

Kentsel temizlik ve
atik yonetimi

Aileye yonelik egitim danigmanhk
ve aragtirma hizmetleri

Aile ve toplumayonelik sosyal
hizmet faaliyeti
Aile yapisini etkileyen kotii
aligkanhklarin ve bagimliliklarin
azaltiimasina yonelik hizmetler
Cocuk ve ergenlere yonelik
bagimlilik tedavi ve
rehabilitasyon hizmetleri
Erigkinlere yonelik bagimhhk
tedavi ve rehabilitasyon
hizmetleri

Bagimhhgi énleyici
bilinglendirme faaliyeti
Bagimliik danigmanlik hizmetleri
Genglere yonelik bagimlilikla
miicadele caligmalan
Tirkiye yesilay destegi
Cocuklara yonelik koruyucu
onleyici ve giiglendirici
hizmetlerin planlanmasi
Kres ve giindiiz bakim hizmetleri
Genglere ait egitim aragtirmave
yayinlari
Genglere yonelik diger faaliyetler

Strateji gelistirme ve mali
hizmetler

Teftig inceleme ve sorugturma
Ig denetim

Cadde sokak meydan ve kamusal
alanlarin diizenli siipiiriilmesive
temizlenmesifaaliyeti
Cop toplama bosaltma konteyne
irlarin bakim ve dezenfeksiyonu
faaliyeti
Kamusalalanlardailaglama ve
dezenfeksiyon faaliyetleri
Vahsidepolama sahasinin
yonetimi atiklarin diizenli alimi
sahada gevreselkirlilik kontrolii
ve saha bakimi
Temizlik arag ve ekipmanlarinin
bakim onarim ve yedek parga
alimi

Ginliik haftalik gop toplama sikligi ve
konteynerlarin doluluk orani
Dezenfeksiyon yapilan konteyner sayisi
Arac ve ekipmanlarin bakim onarim
periyotlarinin takibi is giicii ve ekipman
verimliliginin artmasi
Belirlenen alanlarda ilaglama ve
dezenfeksiyon faaliyetlerininzamaninda ve
eksiksiz yapilmasiorani

Sosyal Destek
Hizmetleri
Muadurlagi

Sosyal Destek
Hizmetleri
Miidirlagi

Sosyal Destek
Hizmetleri
Miidirlagi

Sosyal Destek
Hizmetleri
Miidirlagi

Strateji
Geligtirme
Madurlagi

Temizlik igleri
miidirlagi
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20/186/561

44/193/580

900/5045

901/9013

119/5036

121/5035

Ormanlarinve
doganin korunmasi
ile surdiirilebilir
yonetim

Ormanlarinve
doganin korunmasi
ile surdiirilebilir
denetim
Tiiketicinin
korunmasi iiriin ve
hizmetlerin giivenligi
ve standardizasyonu
Vatandaglarimizin
ihtiyag duydugu
yerel hizmetleri hizli
kaliteli adil bir
sekilde sunmak

YONETiIM VE DESTEK
PROGRAMI

VATANDASLIK VE SiviL
TOPLUM

UST YONETIM, i DARI VE
MALI HiZMETLER
TEFTIiS, DENETIM VE
DANISMANLIK
HiZMETLERI

NUFUS VE
VATANDASLIK
HiZMETLERI
ACiL CAGRIHIiZMETLERI

Doga koruma ve milli
parklar

Doga koruma ve milli
parklar

Bitki saghgi hayvan
saghgi ve refahi

Sehirigi diizenleme ve
giivenlik hizmeti
Ruhsat yonetimi

Yerel Yonetimler Meclisi
ve Enclimen Faaliyetleri
Diger Teftig, Denetimve
Danigmanlik Hizmetleri

Kamuoyu iliskilerinin
Yuratulmesi
Nikah Hizmetleri

Cagri Hizmetlerinin
Gelistirilmesine Yonelik
Faaliyetler

Evcil hayvan saghg:

Evcil hayvanlarin agitedavi ve
diger saghk hizmetlerini
saglamak
Sokak hayvanlarinin barinma
beslenme ve kisirlagtiriimasini
saglamak
Belediyeye ait hayvan
barinaklariniyénetmek
Barinan hayvanlarin bakimini
yapmak
Sokak hayvanlarinin
sahiplenmesini saglamak ilanlar
diizenlemek toplumda hayvan
haklaribilincini artirmak
amaciyla egitimler ve seminerler
diizenlemek
Hayvanlarin barinma kosullarin
denetlemek
Kotii muameleye karsionlem
almak
Yaral ve hasta hayvanlara acil
miidahalede bulunmak
Veteriner hizmetive saglk
taramalar

Sokak hayvanlarinin
rehabilitasyonu

Hayvan sagligi ve refahina
yonelik faaliyetler

Sehirigi seyyar denetimi
Kaldirim iggali ve hafriyat
denetimi
is yeri agma ve galisma ruhsat
denetimi

Veterinerigleri
mudurlagi

Rehabilite edilen hayvan sayisi
Kisirlagtirma yapilan hayvan sayisi
Asilama yapilan hayvan sayisi
Sokaktan toplanan hayvan sayisi
Kurban bayramidéneminde kurbanlik

hayvanlarin denetiminin yapilmasi Veteriner igleri

mudirliga

Veterinerigleri
mudurlagi

Veterinerigleri
mudurlagi

Zabita
miidirlagi

Yazi Igleri

Mudirlagu
Yaz Igleri
Mudiirlaga

Yaz Igleri
Mudiirlagii
Yazi igleri
Mudiirlagii

Yazi igleri
Mudurlagii

SA2/H21

SA2/H21

SA2/H21

SA2/H21

SA2/H21

58



NOTLAR

T.C. ELBISTAN BELEDIYESI
2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI

ELBISTAN

59

e |12

e =]
o6

BELEDIYESI



Orhangazi Mh, Binali Yildirim Blv, No: 141 Elbistan ® 034422220 01 e info@elbistan.bel.tr



