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BAKAN SUNUSU
Hikimetimiz DAP Bolgesinde, bdlgenin potansiyelini de gdz onlinde bulundurarak; istihdamin
artinimasi, yliksek katma dederli Uretime gegilmesi, Uretimde gesitliligin saglanmasi amaciyla 6zellikle

tarim ve hayvancilik alanlarina 6zel énem vermektedir.

Bu kapsamda; bdlgenin ihtiyaglarina 6zgili programlar ve projelerle 21 yilda 6nemli yapisal dénisimler
gergeklestiriimistir. 2014 yilinda hazirlanan DAP Eylem Plani, s6z konusu yeni program ve projelere
rehberlik edecek 6nemli bir gerceve sunarak Bélgede odaklanma ve yeni bir ivmenin yakalanmasini

saglamistir.

Ulkemizin kékli bir dedisim ve déniisiim siirecine girdigi 21 yilik dénemde, giiclii bir ekonomik yapinin

temellerini atarken, kamu ydnetim sistemini yeniden yapilandiracak 6nemli reformlar da gergeklestirdik.

Bu baglamda, 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu hayata gegen en énemli reformlardan
birisidir. Kanunla birlikte stratejik plan, performans programi, faaliyet raporu ve i¢ kontrol sistemi
kavramlari kamu yonetimine dahil edilmistir. Ayrica; kamu hizmetlerinde katiimcilik, hesap verilebilirlik

ve seffaflik normlarini igeren “stratejik ydonetim” anlayigi benimsenmistir.

Stratejik ydnetim anlayisinin bir araci olarak hazirlanan 2023 Yili DAP Bélge Kalkinma Idaresi Baskanligi
Performans Programi'nin ortaya konulmasinda gorev alan personele tesekkiir eder, Ulkemize ve

bblgemize hayirli olmasini dilerim.

Mustafa VARANK
Sanayi ve Teknoloji Bakani






BASKAN SUNUSU

Bolgenin potansiyelini kullanarak bdlge halkinin gelir diizeyi ve yasam standardini ylikseltmeyi, bdlge ici ve diger
bolgelerle olan gelismislik farkini azaltmayr amaglayan Dogu Anadolu Projesi; altyapi, istihdam ve Gretim imkanlarini
artirarak milli kalkinma hedeflerimize katki saglamayi amaglayan gok ydnli siirdirilebilir bir kalkinma projesidir.

Dogu Anadolu Projesi; yurituldiigii 15 ilde olusturulan yeni istihdam imkanlariyla, ulastigi alanlardaki gelir diizeyini
ylikseltmis, kentsel ve kirsal alanlarda kamunun hizmet sunma kapasitesini gelistirerek Bolge halkinin daha miireffeh

bir toplum olmasina 6nemli katki saglamistir.

DAP Bdlge Kalkinma Idaresi Bagkanlidi; degisimin ve siirekli gelisimin énemini g6z éniinde bulundurarak, faaliyet
ve projelerimizde yer verdigimiz stratejik yonetim anlayisini daha da etkinlestirebilmek amaciyla, 2019-2023 yillarini
kapsayan Stratejik Plan'imiza dayanarak 2023 yili Performans Programini hazirlamis bulunmaktadir.

Hazirladigimiz Performans Programi, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir gsekilde kullanilip
kullaniimadigini, kamu kaynaginin elde edilmesi ve kullaniimasinda denetimin saglanmasi ve bu kaynaklarin elde
ediimesi ve kullaniimasinda sorumlu olanlara hesap verme sorumlulugunu yerine getirmek icin performans

gostergeleri kullanmaktadir.

Baskanhdimiz 2023 Yili Performans Programinin hazirlanmasinda emedi gegen tim galisanlarimiza tesekkiir ederim.

Prof. Dr. Osman DEMiRDOGEN
DAP idaresi Baskani






1.

1.1.

GENEL BIiLGILER

Misyon ve Vizyon

Merkezi ve yerel diizeyde koordinasyon rolUni
tstlenen, haiz oldugu teknik ve mali yetkinligi
kullanarak daha etkin ve etkili yatirnmlann
hayata gecirilmesini saglayan lider bir kurulus
olmak

Dogu Anadolu Bolgesini yasamin her alaninda

verimliligi ve kaliteyi yakalamis, degerlerini

koruyan ve tercih edilen bir bélge konumuna
getirmek




1.2. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

DAP Bélge Kalkinma Idaresi Bagkanligi 6 Nisan 2011 tarihli ve 6223 sayili Kanunun verdigi yetkiye dayanilarak 3
Haziran 2011 tarihinde; Dogu Anadolu Projesi Bdlge Kalkinma Idaresi ile Konya Ovasi Projesi Bélge Kalkinma Idaresi
Basgkanliklarinin Tegkilat ve Gorevleri Hakkindaki 642 sayili Kanun Hikmiinde Kararname ile kurulmustur. Bu

kararname 8 Haziran 2011 tarihli ve 27958 sayili Resmi Gazete de yayimlanmistir.

17 Adustos 2011 tarihli ve 28028 sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanan 649 sayili Kanun Hilkkmiinde Kararname ile
642 sayll KHK'nin adi “Dogu Anadolu Projesi, Dogu Karadeniz Projesi ve Konya Ovasi Projesi Bolge Idaresi
Bagkanliklarinin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hilkkmiinde Kararname” olarak degistirilmistir. Ayrica ayni KHK
ile 642 sayili KHK'nin 1, 2, 3, 4, 5 ve 8’ inci maddeleri ile (I) sayil cetveli de degistirilmistir.

DAP Bolge Kalkinma Idaresi Baskanligi'nin gérev siiresi 8 Haziran 2016 tarihli ve 29736 sayili Resmi Gazete ‘de
yayimlanan 6 Haziran 2016 tarihli ve 2016/8870 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile 31/12/2019 tarihine kadar (g buguk

yil uzatilmistir.

Ardindan Bagkanlidin gorev siiresi 17 Ekim 2019 tarihli ve 1664 sayili Cumhurbaskanligi Karan ile 31/12/2020
tarihine kadar uzatiimis olup siirenin dolmasina miiteakip 02/12/2020 tarihli ve 31322 sayili Resmi Gazete’ de
yayimlanan 3245 sayili Cumhurbaskanli§i Karari ile 08/06/2021 tarihine kadar uzatiimistir.

Son yayimlanan 3 Haziran 2021 tarihli ve 4072 sayih Cumhurbaskanhdi karari ile 642 Sayill Kanun Hikminde
Kararnamenin 1. Maddesi geregince baskanlidimizin gorev siiresi 08/06/2026 tarihine kadar tekrardan uzatiimistir.

Idare, 5018 sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunun eki II sayili cetvelinde yer alan, tiizel kisiligi haiz, Sanayi
ve Teknoloji Bakanligi’ na bagli olarak faaliyet gbsteren “Ozel Biitceli Kurum” statiisiindedir. Merkezi Erzurum ili olan
Idare’nin gérev alani Agrn, Ardahan, Bingdl, Bitlis, Elazi§, Erzincan, Erzurum, Hakkari, Igdir, Kars, Malatya, Mus,
Tunceli, Van illerini kapsamakta iken Bakanlar Kurulu'nun 8 Haziran 2016 tarihli 29736 sayili Resmi Gazete' de

yayimlanan karariyla bu illere Sivas da eklenerek il sayisi 15'e yikseltilmistir.

Dogu Anadolu Projesi Bélge Kalkinma Idaresi Baskanligi hinterlandindaki illere (Agri, Ardahan, Bingdl, Bitlis, Elazi§,
Erzincan, Erzurum, Hakkari, Igdir, Kars, Malatya, Mus, Sivas, Tunceli, Van) ait yatirimlarin gerektirdigi arastirma,
planlama, programlama, projelendirme, izleme, dederlendirme ve koordinasyon hizmetlerinin yerine getiriimesi

suretiyle bélge kalkinmasini hizlandirmak lzere kurulmustur.
Bu kapsamda Idarenin gérevleri su sekildedir;

+ Bolgenin kalkinmasinin hizlandiriimasi amaciyla ilgili kurum ve kuruluslarin proje ve faaliyetlerinin uyum ve
bitlnlik icinde ylritilmesini sadlayacak eylem planlari hazirlamak, bunlarin uygulanmasini koordine
etmek, izlemek ve degderlendirmek,

* Eylem planlari kapsamindaki kamu yatirimlarinin etkili ve verimli bir sekilde yiritilmesi igin kurumlar arasi
koordinasyonu saglamak,

+ Eylem planlarinin gerektirdigi yatinmlara iliskin teklifleri ilgili kurum kuruluslarla is birligi icinde hazirlamak,
onceliklendirmek ve ilgili kurum ve kuruluslar ile Sanayi ve Teknoloji Bakanlidina géndermek,

+ Bolge'deki kurum ve kuruluslar tarafindan ydritilen yatinm projelerini izlemek ve degerlendirmek,

+ 1lgili kamu kurum ve kuruluslarinca talep edilmesi halinde, yatirm projelerinin gelistiriimesine yardimc
olmak, bu siirece gerektiginde Sanayi ve Teknoloji Bakanlidin belirleyecedi usul ve esaslara gére mali ve

teknik destek saglamak,



+ Bolge planlarinin tamamlayicilidini ve bitlnliguni gdzeterek, kalkinma ajanslarinin ortak ve daha etkili
calismalarina yardimca olmak ve bu konularda géris ve oneriler gelistirmek,

+ Bolgeleri'nin gelisme potansiyeline, sorunlarina ve imkénlarina dair arastirma, etiit, proje ve incelemeler
yapmak veya yaptirmak,

+ Kamu kesimi, 6zel kesim ve sivil toplum kuruluslan icin basta kurumsal kapasite ve beseri kaynak konulari
olmak (zere, Sanayi ve Teknoloji Bakanlidi'nin belirleyecedi usul ve esaslara gére mevcut proje ve
programlarla miikerrerlik olusturmayacak yenilikci destek programlari tasarlamak-uygulamak,

= Sanayi ve Teknoloji Bakanli§i tarafindan verilecek diger gérevleri yapmak.

1.3. Teskilat Yapisi

Erzurum merkezli olarak kurulan DAP Bdlge Kalkinma Idaresi Bagkanligi'nin kurulus yasasi olan 642 sayili Kanun

Hiikmiinde Kararname'de Idare bir bagkan, iki bagkan yardimcisi ve yeteri kadar personelden olusur.
Baskanlikta biitiin statiler itibariyla calistirilabilecek toplam personel sayisi higbir surette 100’ (i gegemez.

Baskan ve baskan yardimcilari hakkinda 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’ nun 59" uncu maddesi hikimleri

uygulanir.

Baskanliklarin kadrolarinin tespiti, ihdasi, kullanimi ve iptali ile kadrolara iliskin dider hususlar Genel Kadro ve Usulii
Hakkinda 2 No’ lu Cumhurbagkanligi Kararnamesi hiikiimlerine gére diizenlenir.

SANAY! VE TEKNOLOJ
BAKANUGI

DAP BOLGE
KALKINMA iDAREST
BASKANI

v A4

BASKAN BASKAN
YARDIMCISI YARDIMCIS!

Begeri, Sosyal ve Ekonomik
Kurumsal Kalkinma, Sanayi
Geligme ve Hizmetler
Koo rdinatorlign KoordinatSrilga

izlemeve Planlama ve Tarnm ve Kirsal Yénetim
Degerlendirme Proje Gelistirme Kalkinma

Koo rdinatSrlig Koo rdinatriGg o Koordinatoriiga

Hizmetleri
Koo rdinatoriGgo

Sekil 1. DAP Bélge Kalkinma Idaresi Baskanldi Organizasyon Semasi

1.4. Fiziksel Kaynaklar

DAP Bélge Kalkinma Idaresi Bagkanligi Hizmet Binasi 10.331 m?lik kapali alana sahiptir. Bodrum-zemin ve 5 kat
olmak Uzere 7 kattan olusmaktadir. S6z konusu hizmet binasinda agik ve kapali otopark alani ile birlikte toplam 109
arac kapasiteli otopark alani yer almaktadir. 3 adet egitim salonu, yemekhanesi, konferans salonu ve kafeteryasi ile
ihtiyaglar karsilayacak modern bir bina 6zelligi tagimaktadir. Binanin 4’ (incii kati ve girig katinin bir kismi Erzurum
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TUIK Bélge Miidirligi'ne, 3’ Gincli katin bir kismi da Erzurum TSE Bolge Miidirliiii'ne tahsis edilmistir.



Tablo 1. Kurum Araci Sayisi

Arag Tiirii Arag Sayisi (Adet) Aciklama
Kaptikacti 1 2013 model
Toplam 1

Tablo 2. Kurum Kiralik Arag Sayisi
Arag Tiiri Arag Sayisi (Adet) Aciklama
Binek Otomobil 3 2019 model
Toplam 3

1.5. Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari

DAP Bélge Kalkinma Idaresi Baskanligi aktif olarak Elektronik Belge Yénetim Sistemi (EBYS) ve Kayitl Elektronik
Posta (KEP) kullanmaktadir. Baskanhdimiz; kurum igi ve kurumlar arasi is maliyetini diislirmek, verimliligi artirmak,
arsivlenme isini kolaylastirmak, arsivi daha hizli ulasilabilir kilmak ve daha giivenli bir ortamda kayit altinda tutmak
gibi amaglarla e-imza sistemi kullanmaktadir. Ayrica bu sistemden ¢ikan belgeler glivenli bir sekilde KEP sistemi olan
Idarelere génderilmektedir.

Idaremiz hizmet binasina ait donanim ve yaziim verileri asadida yer almaktadir:

Tablo 3. Donanim Envanteri

Donanimin Adi Adet Donanimin Adi Adet

Masalistl Bilgisayar 53 Tasinabilir Ses Sistemi 1

Dizisti Bilgisayar 20 Telefon 105

Yazici 15 Konsol Telefon 4

Server 5 Kabinet 10

Switch 17 Santral 1

Glvenlik Kamerasi 86 Sinyal Bulucu 1

Video Kamera 1 Kablo Test Cihazi 1

Fotograf Makinesi 6 Sunum Kumandasi 1

Projeksiyon Cihazi 9 Kasa Taslyici 20

Access Point 6 Ses Kaydetme Cihaz 1

Harici CD-DVD ROM 9 Barkod Yazici 1

HD DVR Kayit cihazi 1 Loop Dedektor

OGS Gegig sistemi 5 Yedekleme Cihaz 25
Tablo 4. Yazihm Envanteri

Yazilimin Adi Adet | Yazilmin Adi Adet

Windows 10 Pro 35 Exchange Server 2019 2

Windows Server 2019 Standart 2 Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) 1

MS Office 2013 14

MS Project 2013 20

MS Visio 2013 50

1.6. Insan Kaynaklan

DAP Bolge Kalkinma Idaresi Baskanlii'nin insan kaynaklarina iliskin politika, strateji ve planlarin olusturulmasi

stirecinde ilgili birim yoneticilerinin talep ve goriisleri degerlendiriimektedir.




Calisanlarin ise ve kuruma adaptasyonu hizmet ici editim programlar ile saglanmakta, gerektiginde uzmanlik
alanlarina bagh olarak ilgili kuruluslardan da destek alinmaktadir. Baskanlik calisanlarinin kisisel ve mesleki
gelisimleri igin gerekli imkdn ve kolayliklar saglanmaktadir. Calisanlarin ylksek lisans ve doktora calismalari
desteklenmekte, meslekleri ile ilgili son gelismeleri takip etmek amaciyla kongre, sempozyum vb. toplantilara

katihmlar tesvik edilmektedir.

Baskanlik Gst yonetimi; baskan ve bir baskan yardimcisindan olusmaktadir. Hizmet siniflarina ve kadro durumlarina

gore personel sayilari ve dadilimlari Tablo 5 ve Grafik 1’ de verilmistir:

Tablo 5. DAP Personelinin Hizmet Sinifi Dagilhimi

Hizmet Sinifi Sayi
Genel Idare Hizmetleri 11
e Teknik Hizmetler 19
E Saglik Hizmetleri 1
]
= Yardimci Hizmetler 2
Toplam 33
Kadrolu Personel 33
Sozlesmeli Personel 3
Siirekli Isciler 17
Genel Toplam 53

\

= Kadrolu Personel = Sozlesmeli Personel = Siirekli Isci

Grafik 1. Kadro Durumuna Gore Dadilim

Koordinatorliikler bazinda hizmet sinifi ve kadro durumuna gore personel sayilari ve dagilimlar Tablo 6’ da, cinsiyet

ve yas gruplarina gore dadilimlar ise sirasiyla Grafik 2 ve 3’ te verilmistir.



Tablo 6. Koordinatérliik Bazinda Personel Sayilan

Kadrolu Personel

Koordinatérliikl . ) . Siirekli Sozlesmeli Genel
oorainatoriukicn Genel Idari Teknik Saghk Yardimai isciler Personel Toplam
Hizmetler Hizmetler Hizmetleri Hizmetler

Yoénetim Hizmetleri Koordinatorligi 11 7 0 2 16 0 36
Beserl_, So.syélu\_/.e Kurumsal Gelisim 0 3 0 0 0 1 4
Koordinatorliigu

Tarim ve Kirsal Kalkinma Koordinatorltigu 0 4 1 0 0 1 7
Izleme ve Degerlendirme Koordinatdrliigii 0 5 0 0 1 1 6
Toplam 11 19 1 2 17 3 53
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Grafik 2. Cinsiyete Gore Dadilim
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Grafik 3. Yas Gruplarina Gore Dagilim
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1.6.1. Ogrenim Durumlari ve Meslek Gruplan

Personelin 6grenim durumuna gore dagiimi Tablo 7 ve Grafik 4’ te verilmektedir.

Tablo 7. Personelin Ogrenim Durumuna Gore Dagilim

PO Kadrolu Sozlesmeli Destek

S ITET) BT Personel Personel Personel Toplam
Tlkokul 2 0 2 4
Ortaokul 0 - 0 0
Lise 0 - 11 11
On lisans 0 - 0 0
Lisans 27 2 4 33
Yiiksek Lisans 2 1 0

Doktora 2 - 0 2
Toplam 33 3 17 53

Grafik 4. Odrenim Durumuna Goére Dadilim

6%

21%

milkokul mLise m Lisans Yiksek Lisans m Doktora
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2. PERFORMANS BiLGILERI
2.1. Temel Politika ve Oncelikler

Bagkanhdin, bolge kalkinmasini hizlandirmak (izere Eylem Planlan hazirlamak 642 sayili KHK'da yer alan
gorevlerinden biri olarak yer almaktadir. Bu kapsamda, Baskanlidimiz tarafindan 2014-2018 dénemini kapsayan DAP
Eylem Plani hazirlanmistir. Eylem Planinin 2018 yili sonunda tamamlanmasina muteakip 6nceki dénem Eylem
Planinin tecriibesi ve 1si§inda Sanayi ve Teknoloji Bakanlidi Kalkinma Ajanslari Genel Miidiirligi koordinasyonunda,
Bagkanhdimiz 2021-2023 dénemi DAP Bolge Kalkinma Programi (Eylem Plani) hazirlik galismalarina baslamistir.
2021-2023 DAP Bolge Kalkinma Programi Sayin Cumhurbaskanimiz tarafindan 19.02.2021 tarihinde onaylanarak
ylrirlide girmistir.

DAP Bolge Kalkinma Programinin temel amaci, Dodu Anadolu Bolgesi'nde yasayan niifusun ekonomik, sosyal ve
gevresel boyutuyla yasam kalitesinin artirlmasi ve bdlgenin refah diizeyinin, ulusal ortalamaya yakinsamasinin
saglanmasidir. Tarimsal {iretimde katma degerin artirilmasi ve kirsal kalkinma, sanayi ekosisteminin gelistirilmesi,
begeri ve kurumsal kapasitenin gelistiriimesi amaglar 2021-2023 DAP Bolge Kalkinma Programinin ana omurgasini
olusturmaktadir. DAP Bolge Kalkinma Programi stratejik amaglar kapsaminda olusturulan hedefler ve bu
dogrultudaki sektorel operasyonel programlar ile hedef gostergelere ulasiimasi noktasinda uygulanacak projelerin
Bolge'nin kalkinmasina katki saglayacadi ve éniimiizdeki dénemlerde Bolge’ yi daha gelismis bir konuma tagiyacadi
ongoriilmektedir.

DAP Bodlge Kalkinma Programinda éngériildiigii tizere Idare’ nin gerceklestirecedi calismalara temel olusturan
oncelikler ve bu kapsamda belirlenen stratejik amaglar cercevesinde gerceklestiriimesi dngorilen faaliyetler asadida
belirtilmistir.

"Tanmsal Uretimde Katma Dederin Artiriimasi ve Kirsal Kalkinma” amaci kapsaminda;

e Meralarda hayvanlarin fazla enerji sarf etmeden temiz suya ulasmasi icin meralara su iletim hatlarinin
yapiimasl, ya da yeralti su kaynadi bulunan alanlarda GES destekli su depolarinin tesis edilmesi
desteklenecektir.

e Meralarda bilhassa goécerlerin yogunlukla bulundugu alanlarda insan ve hayvan refahinin iyilestirilmesi
amaclyla gines enerjili banyo, WC, golgelik, sivat, tuzluk, kasinma kazidi vb. yapilarin kurulumu
desteklenecektir.

e Bdlgede vasfini yitirmis meralarda islah galismalari desteklenecektir.

e DSI yatinmlarinin disinda kalan sulamaya elverigli tanm arazilerinde kiicik 6lcekli tarmsal sulama
kanallarinin rehabilitasyonu ve ingasini yaptirmak suretiyle bitkisel tretimde verimliligi ve katma degeri

artiracak faaliyetlere destek saglanacaktir.

e Bolgede meyvecilik havzalarinda en az 10 da en fazla 30 da olmak lzere kapama meyve bahgeleri, fidan

Uretim merkezleri, isleme tesisleri ve soguk hava depolar kurulumu desteklenecektir.
e Bolgede yenilenebilir enerji potansiyeli olan alanlarda sera kurulumu desteklenecektir.

e Bolgede sulama altyapisi iyilestirilen alanlarda bitkisel Gretim gesitliligin artirilmasi amaciyla tohum ve
makine-ekipman destegi saglanacaktir.

e Bolgede yetisen Uriinlerin pazarlanabilmesi ve sirdirilebiliriginin saglanmasi amaciyla isleme, muhafaza

ve pazarlamaya yonelik yoresel Griin garsilari/pazarlar kurulumu desteklenecektir.
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e Hayvansal Uriinlerin katma dederini artirmaya yonelik Ureticilerin birlikte hareket etmesini saglayan projeler
desteklenecektir.

e Bolgede an yetistiriciligi, organik bal retimi ve ikincil Griinlerin retimi artirlacaktir.

e  Su tutmaya baslayan baraj ve goletlerde su Grinleri Gretiminin baslamasina yonelik calismalar yirtilecek,
su Urlnleri Uretimi desteklenecektir.

"Sanayi Ekosisteminin Gelistirilmesi” amaci kapsaminda,

e Bolgede faaliyette bulunan sanayi isletmelerine yonelik arastirma-gelistirme, fizibilite ve projelendirme
konularinda destekler verilecektir.

o Bolgede yer alan KSS' lere yonelik altyapi proje destedi saglanacaktir.
"Beseri ve Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi” amaci kapsaminda;

o Ik ve ortadgretim dgrencileri basta olmak {izere tim yas gruplarinda bireylere bilimsel, elestirel ve
deneyimsel distince yapisini kazandiracak, yaraticiliklarini ve Uretkenliklerini uygulamali olarak gelistirecek
atolyeler yayginlastinlacaktir.

e Kirsalda bulunan ve DAP Bblge Kalkinma Idaresi tarafindan belirlenecek ilkdgretim okullarinin ihtiyaclari
tespit edilerek rehabilitasyonu sadlanacaktir.

¢ Bolgede bulunan ve DAP Bblge Kalkinma Idaresi tarafindan desteklenmesi uygun gériilen mesleki ve teknik
liselerin egitimine yonelik atolye, laboratuvar vb. altyapi ihtiyaclar desteklenecek ve makine-techizat
eksiklikleri giderilecektir.

e Bolgede yapilacak olan gesitli kiiltlir sanat etkinlikleri desteklenecektir.
o Ozel gereksinimli bireylerin topluma kazandiriimasina ydnelik projeler desteklenecektir.
e Kadina yonelik projeler desteklenecektir.

o Bolgede one cikan sektorlerde mesleki kapasiteyi ve hizmet kalitesini artirmaya yonelik egitimler
desteklenecektir.

2.1.1. On Birinci Kalkinma Plani (2019-2023)

2019-2023 dénemini kapsayan On Birinci Kalkinma Plani (23.07.2019 tarihli ve 30840 (Miikerrer) sayili Resmi Gazete
'de yayimlanmigtir.) Tirkiye Bilyik Millet Meclisi tarafindan onaylanmistir.

Planin politika ve hedefleri;

Istikrarli ve Giiglii Ekonomi,
Rekabetci Uretim ve Verimlilik,
Nitelikli insan, Guiglii Toplum,

Yasanilabilir Sehirler, Strdurdlebilir Cevre

AN N N RN

Hukuk Devleti, Demokratiklesme ve Iyi Yénetisim bagliklarindan olusmaktadir.
Planda yer alan hedef ve politikalar, idaremizin gérev alani cercevesinde derlenerek asadida sunulmustur:

4+ On Birinci Kalkinma Plani déneminde Ulkemizin ekonomik ve sosyal alanda saglayacadi kazanimlardan

azami dlglide faydalanilarak, aktif bir diplomasi ile kiiresel toplumun giiglii ve saygin tyesi olma konumunu
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2.1.2,

glglenerek siirdirmesi, kiiresel ve bélgesel sorunlarin ¢éziimiine yénelik etkili politikalar Gretmeye devam
etmesi esas olacaktir.

Ulkemizin Uretici ve tiiketici bblgeler arasindaki jeostratejik konumundan faydalanilarak, enerii sektdriinde
bolgesel diizeyde énemli bir aktor olmasi yoniinde calismalar ylritilmistdr.

Onuncu Kalkinma Plani déneminde bdlgesel gelisme planlan uygulamaya konulmus, cazibe merkezleri
programi hayata gegirilmis, kalkinma ajanslari tarafindan bolgelerin rekabet giicline de katkida bulunan
kapsamli mali ve teknik destekler saglanmistir. Ayrica, kirsal kalkinma politikalari, belirlenen strateji ve
eylem planlar dogrultusunda uygulanmaya devam edilmistir.

Kamu vyatinmlari, bolgeler arasi gelismislik farklarini azaltacak ve bdlgesel gelisme potansiyelini
degerlendirecek sekilde tahsis edilmeye devam edilecektir.

Bélgesel kalkinmanin kurumsal yapisi ve yonetisimi merkezi ve bolgesel diizeyde etkinlestirilecektir.

Bolge kalkinma idareleri ve kalkinma ajanslarinin yapilari, gérev ve yetkileri gdzden gegirilerek, daha etkin
ve verimli galismalarina yonelik diizenleme yapilacaktir.

Bolgesel gelismeye iliskin kanun, kararname ve ikincil mevzuat gézden gegirilecek, uygulama araclari
etkinlestirilecektir.

Bolgesel Gelisme Ulusal Stratejisi (2014-2023)

Bdlgesel gelisme acisindan 6zel tedbirler alinmasini gerektiren alanlardaki miidahalelerin ve bélge kalkinma
idarelerince eylem planlan kapsaminda uygulanan bélgesel gelisme projelerinin (GAP, DAP, DOKAP ve
KOP) finansmani icin belirli miktarda yatinm 6denegi ayrilabilir.

Bolge plani 6nceliklerinin gergeklestirilmesi icin orta vadeli eylem planlari niteliginde bolgesel programlar
hazirlanabilir. Programlar bolge planinin amag, hedef ve stratejilerinin belirli bir ddnem icinde nasil hayata
gegcirilecedini tanimlar, 6ncelik alanlarini, tedbir, faaliyet ve projeleri, sorumlu kuruluslari, araglarn ve
finansman 6ngordlerini igerir.

GAP, DAP, DOKAP ve KOP Projeleri eylem planlar, bes yillik bir dénem icin kamu yatinmlari ve bélgenin
kalkinmasina yonelik eylemleri onceliklendirilen ve finansman ihtiyacini genel olarak ortaya koyan
programlama belgeleri olarak islev goriir.
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2.2,

Amag ve Hedefler

Tablo 8. DAP Bélge Kalkinma idaresi Bagkanlhiginin Amag ve Hedefleri

AMAC STRATEJL HEDEF
A Analiz: K K K W — - —
rastirma v:e na 'f amu. a"yna _ar|n|n etkin *Bolge icin oncelikli sektorlere yonelik arastrma/analiz H1.1: Bolge ihtiyaclarina yonelik projelerin yerinde tespiti
kullanimini saglamak lizere proje 6ncesi ve sonrasi yapilacaktir.
Al donemlerde izleme ve dederlendirme calismalari Galismalar yapilacakr.
9 sals H1.2: DAP Eylem Plani etkin bir sekilde izlenecektir.
yapmak.
*Kurum personelinin mesleki gelisimlerine yonelik I-!2.1: Baskanligimiz ;_)ers_ohellm_n _|ht|yaglar|"dogrultus_l.!nda
. N _ . Lo . hizmet sunma kapasitesini gelistirmeye yonelik etkili ve
A2 | Kurumsal Kapasite: Kurumsal kapasiteyi artirmak. | ihtiyag duydugu alanlarda ilgili egitimleri almasi I o L
o yenilikgi insan kaynaklan politikalaryla personelin nitelikleri
saglanacaktir.
artinlacaktir.
*Uygulayici kuruluslar ve nihai faydalanicilarla H3.1: Mera hayvanciliginda uretkenlik ve verimlilik
Gida ve Tarim: Tarimsal altyapiy! iyilestirerek ve | goriismeler yapilarak bolgenin bitkisel ve hayvansal artinlacaktir.
A3 | modern tarim uygulamalarnini  yayginlastirarak | Gretimdeki ihtiyaglarina yonelik destek mekanizmalan | H3.2: Bitkisel Griin tGretim miktari ve verimliligi artirilacaktir.
tarimsal Gretim ve katma dederi artirmak. olusturulacaktir.
9 3 H3.3: Bolgede hayvancilik altyapisi iyilestirilecektir.
* Sektorel faaliyet alanlarinda uzmanlasmis proje H4.1: Katma dederi yiiksek ve pazarlanabilir Griinler
ylr{tiictst kurumlar ile katma dederi glglendirici olusturulacakdir.
Sanayi ve Hizmetler: Bolgenin potansiyelini | calismalar yapilacaktir. H4.2: Turizm tirleri altyapisi desteklenecektir.
A4 dikkate alan strateji cercevesinde cevresel | *Yerel ekonomi ve kirsal kalkinmayi canlandiracak
surdurilebilirlik gozetilerek belirli retim ve hizmet | turizm faaliyetleri ve markalagma galismala
ur f'ru. .I I”. g ZeHien Iril Uretim: ve iz uriz yeten v rialasma calls r H4.3: Bolgede yenilenebilir enerji konusunda farkindalik
sektorlerini gelistirmek. uygulanacaktir.
N ... | artinlacaktir.
*Cevreye duyarli, yasam kalitesini artirici ve yenilikgi
projeler desteklenecektir.
H5.1: Kiltir-sanat ve spor etkinliklerine erisim
*Kltlir ve sanat faaliyetleri desteklenecektir. kolaylastirilacak, katihm tesvik ettirilecektir.
. R *Okuma kdlturu gelistirilecektir. H5.2: Bolgedeki Tarihi Kent Bélgelerinin bir biitiin halinde
Beseri ve Sosyal Sermaye: Bodlgesel kalkinma L i . N e .
L . L : *Tarihi kent bolgelerinin tasarlanmasi ve restorasyonu | korunmasi saglanacak, kiltar ve sanat hayatinin merkezi
A5 | dinamiklerini harekete gecirecek nitelikli beseri ve . . . . .
sosval sermavevi olusturmak desteklenecektir. Somut ve somut olmayan kuiltir haline getirilecektir.
4 yeyi ols ) miras korunacak ve turizme kazandirlacaktir. H5.3: Bolgede okuma kdiltirinin oturtulmasi ve
yayginlastirnimasi icin kent ve semt kdttiphaneleri kurulumu
desteklenecektir.

16




Tablo 9. Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan Iliskisi

Kurum: DOGU ANADOLU PROJESI BOLGE KALKINMA IDARESI BASKANLIGI

Yil: 2023

PROGRAM ADI

ALT PROGRAM ADI

ALT PROGRAM HEDEFLERI

iLiSKILI OLDUGU STRATEJIK AMAGC

BOLGESEL KALKINMA

DOGU ANADOLU BOLGESININ
KALKINDIRILMASI

Bolgesel gelismislik farklarini azaltmak, bélgenin
rekabet gliclini gelistirerek ekonomik ve sosyal
yaplyl gliclendirmek ve vatandaslarin refah
diizeyini ylikseltmek hedeflenmektedir.

Kamu kaynaklannin etkin kullanimini saglamak
Uzere proje Oncesi ve sonrasi dénemlerde izleme
ve dederlendirme galismalari yapmak.

Tarnimsal altyapiy! iyilestirerek ve modern tarim
uygulamalarini yayginlastirarak tarimsal tretim ve
katma degeri artirmak.

Bdlgenin  potansiyelini dikkate alan strateji
gercevesinde gevresel surdurilebilirlik gézetilerek
belirli Gretim ve hizmet sektdrlerini gelistirmek.

Bdlgesel kalkinma dinamiklerini harekete gecirecek
nitelikli beseri ve sosyal sermaye olusturmak.
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2.3. Dogu Anadolu Projesi Bélge Kalkinma idaresi Baskanligi Performans Bilgileri

Biitge Yili: 2023
Program Adr: BOLGESEL KALKINMA
Alt Program Adr: DOGU ANADOLU BOLGESININ KALKINDIRILMASI

Gerekge ve Aciklamalar

Dogu Anadolu Bolgesinin Kalkindiriimasi alt programi gergevesinde; 642 sayili Dogu Anadolu Projesi, Dogu Karadeniz Projesi
ve Konya Ovasi Projesi Bélge Kalkinma Idaresi Baskanliklarinin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararname
kapsaminda Dogu Anadolu Projesi Bélge Kalkinma Idaresi Bagkanligi tarafindan bélgesel kalkinmanin hizlandirimasi amaciyla
sorumluluk sahasindaki (Agri, Ardahan, Bingdl, Bitlis, Elazig, Erzincan, Erzurum, Hakkari, Igdir, Kars, Malatya, Mus, Sivas,
Tunceli, Van) illerde yiritilecek olan yatirimlarin gerektirdigi arastirma, planlama, programlama, projelendirme, izleme,
degerlendirme ve koordinasyon hizmetlerinin yerine getirilmesi ile yenilikgi destek programlarinin tasarlanmasi ve uygulanmasi
gorevleri yiriitiilmektedir. Ayrica Kararname kapsaminda;

Bolgelerin gelisme potansiyeline, sorunlarina ve imkanlarina dair arastirma, etiit, proje ve incelemeler yapmak veya yaptirmak,
Bolge planlarinin tamamlayicilidini ve bittnlagiini gozeterek, kalkinma ajanslarinin ortak ve daha etkili galismalarina yardimci
olmak ve bu konularda goriis ve oneriler geligtirmek,

Tigili kamu kurum ve kuruluslarinca talep edilmesi halinde, yatinm projelerinin gelistiriimesine yardimci olmak, bu siirece
gerektiginde Sanayi ve Teknoloji Bakanhginin belirleyecegi usul ve esaslara gére mali ve teknik destek saglamak gibi faaliyetler
de ylritilmektedir.

Bu kapsamda ydritilen faaliyetler, 11. Kalkinma Plani'nin genel vizyonu ile Baskanligimiz 2019-2023 Stratejik Plani’nda yer
alan “Kamu Kaynaklarinin Etkin Kullanimini Saglamak Uzere izleme ve Dederlendirme Calismalari Yapmak”, “Tarimsal Altyapiy
lyilestirerek ve Modern Tarim Uygulamalarini Yayginlagtirarak Tarimsal Uretim ve Katma Degeri Artirmak”, “ Cevresel
Sirdirilebilirlikle Belirli Uretim ve Hizmet Sektdrlerini Gelistirmek" ve” Nitelikli Beseri ve Sosyal Sermayeyi Olusturmak”
amaglarina katki saglamaktadir.

Alt Program Hedefi:

Bolgesel gelismislik farklarini azaltmak, bolgenin rekabet giiclinii gelistirerek ekonomik ve sosyal yapiyi giiglendirmek ve
vatandaslarin refah diizeyini ylkseltmek hedeflenmektedir
Performans Gdstergeleri

N 2022YS
" . Olgii 2022 2023 2024 2025
LR e Birimi goal Planlanan Gergekl(-_:sl_ne Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- DAP Bolge Kalkinma
Idaresi tarafindan hizmet Sayi 66 57 68 100 110 120
gotirilen mera sayisi
(kim{latif)
Gostergeye iliskin Aciklama: Meralarda insan ve hayvan refahinin iyilestirilmesi igin gerekli altyapi caligmalarinin desteklenmesini ifade
etmektedir.
Hesaplama Yontemi: -kiimdilatif
Verinin Kaynag: DAP Idaresi 2019-2023 Donemi Stratejik Plani ] 5
Sorumlu Idare: DOGU ANADOLU PROJESI BOLGE KALKINMA IDARESI BASKANLIGI
A 2022YS
" . Olcii 2022 2023 2024 2025
ReiiolinansiEastatges] Birimi Al Planlanan Gergeklgsfne Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- DAP Bolge Kalkinma
Idaresi tarafindan sulama Sayi 238 200 240 380 400 450
tesisi yapilan kdy sayisi
(ktimdilatif)
Gostergeye iliskin Aciklama: Kiiglik 6lgekli sulama kanallarinin rehabilitesi veya insasi igin yapilacak alan caligmalarini ifade etmektedir.
Hesaplama Yontemi: -kiimdilatif
Verinin Kaynag: DAP Idaresi 2019-2023 Donemi Stratejik Plani, ) .
Sorumlu Idare: DOGU ANADOLU PROJESI BOLGE KALKINMA IDARESI BASKANLIGI
- 2022YS
Performans Gostergesi 9'?“. 2021 AP Gergeklesme P 202‘! 2025.
Birimi Planlanan = Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- DAP Bolge Kalkinma
Idaresi tarafindan tesis edilen | o, 122 113 124 180 200 220
hayvan igme suyu goleti/tesisi
sayisi (kimulatif)
Gostergeye Iliskin Agiklama: Meralarda hayvan igme suyu goleti/tesisi inga edilmesi calismalarini ifade etmektedir.
Hesaplama Yontemi: -kiimulatif
Verinin Kaynag: DAP Idaresi 2019-2023 Donemi Stratejik Plani ) .
Sorumlu Idare: DOGU ANADOLU PROJESI BOLGE KALKINMA IDARESI BASKANLIGI
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. 2022YS
" - Olgii 2022 2023 2024 2025
Pesformans Gostergesi Birimi 2021 Planlanan Gergekle_;Ene Hedef Tahmin Tahmin

Tahmini

4- DAP Bolge Kalkinma

Idaresinin kapsadigi illerin .

gayrisafi yurtigi hasilasinin Yizde 30,31 24 24 % » 5

artig orani

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

DAP Bélge Kalkinma Idaresi kapsamindaki illerin GSYIH deki artis oranini ifade etmektedir.

DAP Bolgesi kapsaminda bulunan 15 ilin toplam GSYH degeri 15 ile béllinis olup ayni yontemle
hesaplanan bir énceki yil ortalama degerine gore artis hesaplanmaktadir.

TUIK Verileri

DOGU ANADOLU PROJEST BOLGE KALKINMA IDARESI BASKANLIGI

Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Mo 2022YS
Performans Gostergesi 9'?". 2021 AP Gergeklesme AP 202‘! 2025.
Birimi Planlanan A Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Dogu Anadolu Bolgesinde
turizm gelistirme amagh etdit- Adet 2 6 6 6 6 6
proje, plan galismasi sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: Turizm tiirleri altyapisinin desteklenmesi kapsaminda yapilacak olan proje sayisi ve diizenlenecek olan
rapor sayisini ifade etmektedir.

-kiimilatif

DAP Idaresi 2019-2023 Dénemi Stratejik Plani

DOGU ANADOLU PROJEST BOLGE KALKINMA IDAREST BASKANLIGI

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faalivetier 2022 Hazlg:ifna 2023 2024 2025
Y Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
Haziran

Blgesel Ekonomik Kallinma 92.607.000 636.629 187.995.000 216.774.000 240.858.000
Faaliyetleri

Biitce igi 92.607.000 636.629 187.995.000 216.774.000 240.858.000

Biitge Digi 0 0 0 0 0
Bolgesel Kiiltiir ve Turizmin
Gelistirilmesi ile Cevrenin 56.000 0 86.000 102.000 113.000
Korunmasi

Bitge igi 56.000 0 86.000 102.000 113.000

Biitge Digi 0 0 0 0 0
Bdlgesel Sosyal Kallinma 13.818.000 74.259 29.356.000 34.007.000 37.911.000
Faaliyetleri

Biitge igi 13.818.000 74.259 29.356.000 34.007.000 37.911.000

Biitge Digi 0 0 0 0 0
TOPLAM 106.481.000 710.888 217.437.000 250.883.000 278.882.000

Biitge igi 106.481.000 710.888 217.437.000 250.883.000 278.882.000

Biitge Digi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Bolgenin kalkinmasina yonelik; tarim, kirsal kalkinma, sanayi ve hizmetler sektoriyle ilgili etiit, proje ve plan-program
galismalarini yuriitmek. Tarim sektéri kapsaminda; bitkisel tretim, hayvancilik ve kirsal kalkinmaya iliskin programlarla 11.
Kalkinma Plan’'nda yer alan politika ve tedbirlere ydnelik destek faaliyetleri yiiriitiilecektir. Kiigiik Olgekli Tarmsal Sulama,
Bitkisel Uretim Altyapisinin Gelistirilmesi projeleri ile bitkisel tretimin artinlmasi; Hayvan igme Suyu, Hayvanclik Altyapisinin
Gelistirilmesi projeleri ile de hayvanciligin gelistiriimesi faaliyetleri ytrtiilecektir. Tarimsal Egitim ve Yayim Programi ile tarimsal

Bolgenin beseri ve sosyal kaynak yetersizliklerini tespit ederek midahale edilmesi gereken alanlara yodnelik calismalan
ylr(tilmesini; editim ve sosyal hizmet altyapisini iyilestirerek bu hizmet sunularindan tiim bélgenin yararlanma kapasitesinin
artinlmasini saglayacak programlarin belirlenmesini; kiiltiirel mirasinin korunmasina yonelik galismalar ile Bolge'nin sahip
oldugu medeniyet birikiminin tanitimi, degerlendiriimesi ve korunmasina yonelik calismalarin gergeklestiriimesini ve

Ozel ilgi gruplarinin ekonomik ve sosyal kalkinmayla bitlnlesmesine yonelik projeler gelistirmek ve hedef gruplara
aktarilmasini saglamak. Insan kaynaklarinin gelistirilmesi, yerel kapasitenin giiglendiriimesi amaciyla sosyal ve insani gelismeye
katkida bulunmak ve ayrica adil ve dengeli bélgesel kalkinmaya y&nelik sosyal igerikli planlama ve projelendirme galismalarinin
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Tablo 10. Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi
Program Adi
Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

DOGU ANADOLU PROJESI BOLGE KALKINMA IDARESI BASKANLIGI

BOLGESEL KALKINMA

DOGU ANADOLU BOLGESININ KALKINDIRILMASI
Bolgesel gelismislik farklarini azaltmak, bolgenin rekabet gliciini gelistirerek ekonomik ve sosyal yapiyi gliglendirmek ve

vatandaglarin refah diizeyini yiikseltmek hedeflenmektedir.

Faaliyet Adi Bélgesel Ekonomik Kalkinma Faaliyetleri
Bélgenin kalkinmasina yonelik; tarim, kirsal kalkinma, sanayi ve hizmetler sektoriyle ilgili etiit, proje ve plan-program galismalarini
ylrititmek. Tarim sektorii kapsaminda; bitkisel tretim, hayvancilik ve kirsal kalkinmaya iligkin programlarla 11. Kalkinma Plani’nda
Aciklama yer alan politika ve tedbirlere yonelik destek faaliyetleri y[Jr[Jt[JIe_cektir. Kiiciik Olcekli Tarimsal Sulama, Bitkisel Uretim Altyapisinin
Gelistirilmesi projeleri ile bitkisel Uretimin artirlmasi, Hayvan Icme Suyu, Hayvancilik Altyapisinin Gelistirilmesi projeleri ile de
hayvancihdin gelistirilmesi faaliyetleri ylritilecektir. Tanmsal Egitim ve Yayim Programi ile tarimsal egitim ve yayim faaliyetlerinin
etkinliginin artinlmasi amaglanmaktadir.
. 2022 2022 2023 2024 2025
EKONOMIK koD Biitce Harcama (Haziran) Biitce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 856.000 261.179 1.481.000 1.785.000 2.054.000
(S;?;Zggguve“"k Kurumuna Deviet Primi 192.000 35.166 402.000 484.000 555.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 56.000 4.636 160.000 190.000 210.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri 91.503.000 335.648 185.952.000 214.315.000 238.039.000
Borg Verme
BUTGCE ICI TOPLAM KAYNAK 92.607.000 636.629 187.995.000 216.774.000 240.858.000
Doéner Sermaye
Ozel Hesap
Dider Blitce Digl Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 92.607.000 636.629 187.995.000 216.774.000 240.858.000
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idare Adi DOGU ANADOLU PROJESI BOLGE KALKINMA IDARESI BASKANLIGI

Program Adi BOLGESEL KALKINMA

Alt Program Adi DOGU ANADOLU BOLGESININ KALKINDIRILMASI

Bolgesel gelismislik farklarini azaltmak, bolgenin rekabet gliciini gelistirerek ekonomik ve sosyal yapiyi gliglendirmek ve

vatandaglarin refah diizeyini ylikseltmek hedeflenmektedir.

Faaliyet Adi Bélgesel Kiiltlir ve Turizmin Gelistirilmesi ile Cevrenin Korunmasi
Bolgenin beseri ve sosyal kaynak yetersizliklerini tespit ederek miidahale edilmesi gereken alanlara yonelik calismalari
ylrdtllmesini; egitim ve sosyal hizmet altyapisini iyilestirerek bu hizmet sunularindan tiim bdlgenin yararlanma kapasitesinin

Alt Program Hedefi

Aciklama artirilmasini saglayacak programlarin belirlenmesini; kdltlirel mirasinin korunmasina yodnelik calismalar ile Bolge'nin sahip oldugu
medeniyet birikiminin tanitimi, dederlendirilmesi ve korunmasina yonelik calismalarin gerceklestirilmesini ve koordinasyonunu
saglamak.

. 2022 2022 2023 2024 2025
EKONOMIK KOD Biitce Harcama (Haziran) Biitce Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Guivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 56.000 86.000 102.000 113.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTGE ICi TOPLAM KAYNAK 56.000 86.000 102.000 113.000

Doéner Sermaye

Ozel Hesap

Dider Biitce Digl Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 56.000 86.000 102.000 113.000

21



Idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

DOGU ANADOLU PROJESI BOLGE KALKINMA IDAREST BASKANLIGI

BOLGESEL KALKINMA

DOGU ANADOLU BOLGESININ KALKINDIRILMASI
Bolgesel gelismiglik farklarini azaltmak, bdlgenin rekabet gliciini gelistirerek ekonomik ve sosyal yapiyi gliclendirmek ve

vatandaglarin refah diizeyini yiikseltmek hedeflenmektedir.

Faaliyet Adi Bélgesel Sosyal Kalkinma Faaliyetleri
Aciklama Ozel ilgi gruplarinin ekonomik ve sosyal kalkinmayla biitiinlesmesine yonelik projeler gelistirmek ve hedef gruplara aktarilimasini
saglamak. Insan kaynaklarinin gelistirilmesi, yerel kapasitenin gliclendirilmesi amaciyla sosyal ve insani gelismeye katkida
bulunmak ve ayrica adil ve dengeli bolgesel kalkinmaya yonelik sosyal igerikli planlama ve projelendirme calismalarinin
ylr{tilmesini saglamak.
. 2022 2022 2023 2024 2025
EKONOMIK koD Biitce Harcama (Haziran) Biitce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 672.000 60.749 1.029.000 1.242.000 1.432.000
(Ss‘i’jé':;g”"e“"k Kurumuna Deviet Primi 93.000 12.454 203.000 246.000 284.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 58.000 1.056 124.000 147.000 164.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 1.707.000 1.000.000 1.254.000 1.468.000
Sermaye Transferleri 11.288.000 27.000.000 31.118.000 34.563.000
Borg Verme
BUTGE ICi TOPLAM KAYNAK 13.818.000 74.259 29.356.000 34.007.000 37.911.000
Doéner Sermaye
Ozel Hesap
Dider Biitce Digl Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 13.818.000 74.259 29.356.000 34.007.000 37.911.000
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Idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

DOGU ANADOLU PROJESI BOLGE KALKINMA IDARESI BASKANLIGI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Faaliyet Adi Genel Destek Hizmetleri
Aciklama Idaremizin tiim alt programina hizmet eder nitelikte olan temizlik, giivenlik, aydinlatma, i1sitma, onarim, tasima ve benzeri mal ve
hizmetlerin temini, fiziki galisma ortamlaninin diizenlenmesi, genel evrak ve arsiv hizmetlerinin yritilmesi; personel planlamasinin
yapilmasi, personel atama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri 6zllik islemlerinin yiritiilmesi, insan kaynadi kapasitesinin artirilmasina
yonelik editimlerin planlanmasl ve diizenlenmesi, st yonetimin galisma programinin diizenlenmesi; basin ve halkla iligkiler
faaliyetlerinin planlanmasi ve yduritiilmesi; 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanununa gére yapilacak bilgi edinme bagvurularini
etkin, stratli ve dogru bir sekilde sonuglandiriimasi amaciyla gerekli tedbirlerin alinmasi; resmi ve 6zel yazismalar, protokol, téren,
ziyaret, davet, karsilama, agirlama gibi hizmetlerin yiirGtilmesi amaciyla gergeklestirilen bilgi islem sistemlerinin isletiimesi ve
geligtiriimesi ile teknolojik kapasitelerinin artirnimasina ve mali ydnetim ve kontrole iliskin, is, islem ve siireglere yonelik giderleri
kapsamaktadir.
. 2022 2022 2023 2024 2025
EKONOMIK koD Biitce Harcama (Haziran) Biitce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 4.471.000 3.497.900 10.307.000 12.405.000 14.279.000
(sz’;é':leguve“"k Kurumuna Deviet Primi 711.000 557.756 1.499.000 1.803.000 2.076.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.302.000 1.099.676 8.088.000 9.536.000 10.561.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 263.000 61.232 653.000 778.000 864.000
Sermaye Giderleri 304.000 720.724 380.000 477.000 558.000
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE ICI TOPLAM KAYNAK 10.321.000 5.937.287 20.927.000 24.999.000 28.338.000
Doéner Sermaye
Ozel Hesap
Dider Blitce Digl Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 10.321.000 5.937.287 20.927.000 24.999.000 28.338.000
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2.4.

Idarenin Toplam Kaynak Ihtiyaci

Tablo 11. Faaliyetler Diizeyinde idare Performans Programi Maliyeti Tablosu

2023 2024 2025
PROGRAM SINIFLANDIRMASI . . .

N . . | BUTCE N . . | BUTCE N . . | BUTGE

BUTCE ici DIST TOPLAM BUTCE ici DIST TOPLAM BUTCE ici DIST TOPLAM

BOLGESEL KALKINMA 217.437.000 0| 217.437.000 | 250.883.000 0| 250.883.000 | 278.882.000 0| 278.882.000
DOGU ANADOLU BOLGESININ
KALKINDIRILMASI 217.437.000 0| 217.437.000| 250.883.000 0| 250.883.000| 278.882.000 0| 278.882.000
Bolgesel Ekonomik Kalkinma Faaliyetleri 187.995.000 0| 187.955.000| 216.774.000 0| 216.774.000| 240.858.000 0| 240.858.000
Bolgesel Killttir ve Turizmin Gelistirilmesi 86.000 0 86.000 102.000 0 102.000 113.000 0 113.000
ile Cevrenin Korunmasi
Bolgesel Sosyal Kalkinma Faaliyetleri 29.356.000 0| 29.356.000| 34.007.000 0| 34.007.000| 37.911.000 0| 37.911.000
YONETiIM VE DESTEK PROGRAMI 20.927.000 0| 20.927.000| 24.999.000 0| 24.999.000| 28.338.000 0| 28.338.000
UST YONETIM, IDARI VE MALI
HIZMETLER 20.927.000 0| 20.927.000| 24.999.000 0| 24.999.000| 28.338.000 0| 28.338.000
Genel Destek Hizmetleri 20.927.000 0| 20.927.000| 24.999.000 0| 24.999.000| 28.338.000 0| 28.338.000
GENEL TOPLAM 238.364.000 0| 238.364.000 | 275.882.000 0| 275.882.000 | 307.220.000 0| 307.220.000
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Tablo 12. Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde Idare Performans Programi Maliyeti

EKONOMIiK
KOD

2023

2024

2025

HizMET
PROGRAMLA
RI TOPLAM

YONETIM
VE
DESTEK
PROGRAM
I

PROGRAM
DISI
GIDERLER

TOPLAM

HizMET
PROGRAMLAR
I TOPLAM

YONETIM
VE DESTEK
PROGRAMI

PROGRAM
DISI
GIDERLE
R

TOPLAM

HizMET
PROGRAMLAR
I TOPLAM

YONETIM
VE DESTEK
PROGRAMI

PROGRAM
DISI
GIDERLE
R

TOPLAM

Personel
Giderleri

2.510.000

10.307.000

12.817.000

3.027.000

12.405.000

15.432.000

3.486.000

14.279.000

17.765.000

Sosyal
Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

605.000

1.499.000

2.104.000

730.000

1.803.000

2.533.000

839.000

2.076.000

2.915.000

Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

370.000

8.088.000

8.458.000

439.000

9.536.000

9.975.000

487.000

10.561.000

11.048.000

Faiz
Giderleri

Cari
Transferler

653.000

653.000

778.000

778.000

864.000

864.000

Sermaye
Giderleri

1.000.000

380.000

1.380.000

1.254.000

477.000

1.731.000

1.468.000

558.000

2.026.000

Sermaye
Transferleri

212.952.000

212.952.000

245.433.000

245.433.000

272.602.000

272.602.000

Borg Verme

0

0

0

Yedek
Odenekler

0

0

0

BUTCE IcI
TOPLAM
KAYNAK

217.437.000

20.927.000

238.364.000

250.883.000

24.999.000

275.882.000

278.882.000

28.338.000

307.220.000

Doner
Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce
Dis1 Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

GENEL
TOPLAM

217.437.000

20.927.000

238.364.000

250.883.000

24.999.000

275.882.000

278.882.000

28.338.000

307.220.000
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2.5. Diger Hususlar

Tablo 13. Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimler

idare Adi DOGU ANADOLU PROJESI BOLGE KALKINMA IDARESI BASKANLIGI
vil 2023 (KBO)
PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET S i ReaIA
BIRIMi

. . L Bolgesel Ekonomik Kalkinma Faaliyetleri BASKANLIK BIRIMLERI
) DOGU ANADOLU BOLGESININ 09 COTIOMIE Samnt ) - 3 — :
BOLGESEL KALKINMA KALKINDIRILMASI Bolgesel Killtiir ve Turizmin Gelistirilmesi ile Cevrenin Korunmasi | BASKANLIK BIRIMLERI
Bolgesel Sosyal Kalkinma Faaliyetleri BASKANLIK BIRIMLERI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI | UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER | Genel Destek Hizmetleri BASKANLIK BIRIMLERI

Tablo 14. Performans Gostergelerinin izlenmesinden Sorumlu Birimler

PROGRAM

ALT PROGRAM HEDEFI

PERFORMANS GOSTERGELERI

SORUMLU BIRIM

BOLGESEL KALKINMA

DOGU ANADOLU BOLGESININ
KALKINDIRILMASI

DAP Bélge Kalkinma Idaresi tarafindan hizmet gétiiriilen mera sayisi (kiimiilatif) | BASKANLIK BIRIMLERI
DA_P I_Btolg_e Kalkinma Idaresi tarafindan sulama tesisi yapilan kdy sayisi BASKANLIK BIRIMLERI
(kiim{latif)

D'/'\P Eolgg 'Kalk|nma"Ida'1.res.| tarafindan tesis edilen hayvan icme suyu BASKANLIK BIRIMLERI
goleti/tesisi sayisi (kimiilatif)

DAP Bolge Kalkinma Idaresinin kapsadig illerin gayrisafi yurtigi hasilasinin artis BASKANLIK BIRIMLERI
orani (ylizde)

Dogu Anadolu Bdlgesinde turizm gelistirme amagh etlit-proje, plan galismasi BASKANLIK BIRIMLERI

sayisi (kiimilatif)
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