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Degerli hemsehrilerim;

Koklii tarihi, zengin kiiltiirii, insani, dokusu ve essiz dogal giizellikleriyle her zaman évgiiye deger
olan Dosemealti’miz i¢in ¢iktigimiz bu hizmet yolunda, ikinci yilimizi da geride birakmis bulunuyoruz. Bu
siire boyunca tek hedefimiz; bu giizel ilgede yasayan her bir hemgsehrimizin hayatina dokunabilmek,
Dosemealti 'm birlikte daha yasanabilir bir yer haline getirmek oldu.

Goéreve basladigimiz 1 Nisan 2024 tarihinden itibaren, sosyal ve katilimci belediyecilik anlayisiyla;
97 bini askin niifusumuzun yasadigi 32 mahallemizin tamamina egsit ve adil hizmet gotiirmek ic¢in var
giiciimiizle ¢alistik. Verdigimiz sozlerin arkasinda durarak, imkdanlarimiz dahilinde hizmette ayrim
gozetmeden, Désemealti 'na yakisir bir belediyecilik anlayisi sergilemeye gayret ettik.

Biz bu yolda yalniz yiiriimedik. Siz degerli hemgsehrilerimizin gériisleri, onerileri ve destegiyle;
hizmet kalitemizi artirmaya, yenilik¢i uygulamalart hayata gegirmeye ve sosyal belediyecilik anlayisin
giiclendirmeye devam ettik. Insani merkeze alan, her yastan vatandasimizin yasam kalitesini yiikseltmeyi
temel gorevimiz bildik.

En biiyiik hedefimiz;, Dosemealti’mi yalnizca hizmet alan bir ilce degil, mutlu insanlarin yasadigi,
gelecege giivenle bakan bir kent haline getirmektir. Bu anlayisla hazirlanan 2025 Yili Faaliyet Raporumuz,
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu cgergevesinde, belediyemizin tiim birimlerinin
calismalarim seffaf, dlciilebilir ve hesap verebilir bir sekilde ortaya koymaktadir. Bu rapor, 2025 ve sonraki
yillarda atacagimiz adimlar igin bizlere yol gésterici olacaktir.

Bugiine kadar yaptigimiz ¢alismalarda bizlere destek veren basta kiymetli Désemealt: halki olmak
tizere; sivil toplum kuruluglarimiza, kamu kurum ve kuruluglarimiza, emek veren ¢alisma arkadaglarima ve
meclis tiyelerimize goniilden tesekkiir ediyorum.

Désemealty icin ¢calismaya, tiretmeye ve hizmet etmeye ayni kararlilikla devam edecegiz.

Sayq: ve sevgilerimle...

Menderes DAL
Dosemealti Belediye Baskani
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DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI BELEDIYE MECLIS UYELERI:
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ismail GOK Arif INCE Ramazan CAKSEN
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Ozgiir GOKOGLU Durkadin BORA Onur COT Mehmet KULA
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Mehmet OZKAYA Metin YARASCI
CHP CHP
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DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI BELEDIYE MECLIS UYELERI:

Tugba ER Ozgiir DABAN Omer SACKAN Hiiseyin TEKELI
AKP AKP AKP AKP
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Siikrii ALTUN Muhsin Mustafa KARATAS Metin ERDOG
AKP KUCUKBASKAN AKP AKP
AKP
L . 4
Nur YALIN ATES Osman DEMIR Feridun OZTURK
AKP MHP MHP
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DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI BELEDIYE MECLISi

Baskanhk divani:

Madde 19- Belediye meclisi, se¢im sonuglarinin ilanini takip eden besinci giin belediye baskaninin
bagkanliginda kendiliginden toplanir. Meclis bu toplantida, {iyeleri arasindan, gizli oyla meclis birinci ve
ikinci baskan vekili ile en az iki katip iiyeyi ilk iki yil igin gérev yapmak iizere seger. ilk iki yildan sonra
secilecek baskanlik divani yapilacak ilk mahalli idareler secimlerine kadar gorev yapar.

Divan katipleri:

MECLIS BASKANI Menderes DAL

Meclis I. Baskan Vekili Mehmet KULA

Meclis II. Bagkan Vekili Metin YARASCI
- |

Durkadin BORA ASIL

Mehmet OZKAYA ASIL

Onur COT YEDEK

Mustafa KAYA YEDEK

Belediye meclisi:
Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve usillere gore seg¢ilmis
iiyelerden olusur.
Madde 20- Belediye meclisi, her ayin ilk haftasi, onceden kararlastirdigi giinde toplanir.
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Meclisin gorev ve yetkileri:

Madde 18- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatinm ve g¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans Olciitlerini goriismek ve kabul etmek.

b) Biitge ve kesin hesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

¢) Belediyenin imar planlarin1 gériismek ve onaylamak, biiyliksehir ve il belediyelerinde il ¢evre
diizeni planim kabul etmek. (Ek ctimle: 1/7/2006-5538/29 md.) Belediye sinirlart il sinirt olan Biiyiiksehir
Belediyelerinde il gevre diizeni plani ilgili Biiyiiksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve
dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Taginmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli
bir taginmazin kamu hizmetinde ihtiyag duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina; ti¢ yildan fazla
kiralanmasina ve siiresi otuz yili1 gegmemek kaydiyla bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagh
hizmetler i¢in uygulanacak iicret tarifesini belirlemek.

g) Sartl bagislar1 kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 besbin TL'den fazla dava konusu olan belediye
uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

1) Biitce ici isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’na tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artigina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yapislet-devret modeli
ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek.

k) Meclis baskanlik divanini ve enciimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlart iiyelerini segcmek.

1) Norm kadro ¢ercevesinde belediyenin ve bagl kuruluslarinin kadrolarinin ihdasiptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldirilmasi,
birlestirilmesi, adlariyla simirlariin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitici amblem, flama
ve benzerlerini kabul etmek.

0) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar
vermek.
p) Yurt icindeki ve Cevre ve Sehircilik Bakanliginin izniyle yurt digindaki belediyeler ve mahalli

idare birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iligkileri kurulmasina, ekonomik ve sosyal
iligkileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gergeklestirilmesine;
bu cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.

s) Belediye bagkaniyla enciimen arasindaki anlagmazliklar karara baglamak.

t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gotiiriilmesine karar vermek.

u) Imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarii gériiserek kabul etmek.

5
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BELEDIYE
ENCUMEN UYELERI




Dosemealt1 Belediye Baskanhgi Enciimenleri

Belediye Enciimeni:

5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 33.maddesi kapsaminda, belediye baskaninin baskanhginda;

a) Il belediyelerinde ve niifusu 100.000'in iizerindeki belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi
iiyeleri arasindan bir y1l igin gizli oyla sececegi li¢ liye, mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin
birim amirleri arasindan bir y1l i¢in sececegi iki liye olmak iizere yedi kisiden,

b) Diger belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi iiyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla
sececegi iki iiye, mali hizmetler birim amiri ve belediye bagkaninin birim amirleri arasindan bir yil igin
sececegi bir liye olmak {izere bes kisiden, olusur.

2025 Yili Enciimen Uyelerimiz asagida sunulmwustur.

Omer KIVRAK Belediye Baskan Yardimecisi
Ismail GOK Meclis Uyesi

Arif INCE Meclis Uyesi

Rabia UYSAL Mali Hizmetler Miidiirii
Hayrettin BAHSI Imar ve Sehircilik Miidiir V.

Enciimenin gorev ve yetkileri:

Madde 34- Belediye enciimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile biitge ve kesinhesabi inceleyip belediye meclisine goriis
bildirmek.

b) Yillik ¢alisma programina alinan iglerle ilgili kamulastirma kararlarin1 almak ve uygulamak.
¢) Ongériilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biit¢ede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

¢) Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarmin anlagsma ile tasfiyesine
karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasia ve tahsisine iligkin meclis kararlari uygulamak; siiresi ii¢ yili
gecmemek iizere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

1) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

.
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Enciimen toplantisi:

Madde 35- Belediye enciimeni, haftada birden az olmamak {izere dnceden belirlenen giin ve saatte
toplanir. Belediye bagkani acil durumlarda enciimeni toplantiya ¢agirabilir.

Enciimen {iye tam sayisinin salt gogunluguyla toplanir ve katilanlarin salt cogunluguyla karar verir.
Enciimenin 2886 sayil1 Devlet [hale Kanunu uyarinca ihale komisyonu olarak yapacagi toplantilarda da bu
hiikiim gegerlidir. Oylarm esitligi durumunda baskanin bulundugu taraf ¢cogunluk sayilir. Cekimser oy
kullanilamaz.

Enciimen gilindemi belediye baskani tarafindan hazirlanir. Enciimen iiyeleri, baskaninin uygun
gorisii ile giindem maddesi teklif edebilir. Belediye baskani tarafindan havale edilmeyen konular enciimende
goriisiilemez.

Enciimene havale edilen konular bir hafta i¢inde goriisiilerek karara baglanir.

Alman kararlar bagkan ve toplantiya katilan {iyeler tarafindan imzalanir. Karara muhalif kalanlar
gerekgelerini de aciklar.

Enciimen bagkan ve tiyeleri, miinhasiran kendileri, ikinci derece dahil kan ve kaymn hisimlart ve
evlatliklari ile ilgili islerin gorisiildiigii enclimen toplantilarina katilamazlar.

Dosemelatt Belediye Enclimenimiz 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 33. Maddesi geregince;
belediye baskaninin bagkanliginda, belediye meclisimizin her yil kendi iiyeleri arasindan bir yil i¢in gizli
oyla sectigi iki iiye ile Mall Hizmetler Miidiirii ve Belediye Baskanimizin birim amirleri arasindan bir y1l i¢in

sectigi iki liye olmak {izere bes kisiden olugmaktadir. Belediye Baskanimizin katilamadigi toplantilarda,

Belediye Bagkanimizin gorevlendirdigi Bagskan Yardimcisi enclimene bagkanlik etmektedir.
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Belediye Baskani:

Madde 37- Belediye Baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir.
Belediye baskani, ilgili kanunda gosterilen esas ve usillere gore secilir.

Belediye Bagkani, gorevinin devami siiresince siyasi partilerin yonetim ve denetim organlarinda
gorev alamaz; profesyonel spor kuliiplerinin bagkanligini yapamaz ve yonetiminde bulunamaz.

Belediye Bagkaninin gorev ve yetkileri:
Madde 38- Belediye Baskaninin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en {ist amiri olarak belediye teskilatin1 sevk ve idare etmek, belediyenin hak
ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitgeyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
Olciitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

¢) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde temsil
etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enciimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin taginir ve taginmaz mallarimi idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarim takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararin1 almak sartiyla s6zlesme yapmak.

h) Meclis ve enciimen kararlarin1 uygulamak.

1) Biitceyi uygulamak, biitcede meclis ve enclimenin yetkisi digindaki aktarmalara onay vermek.
j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagli kuruluglar ile isletmelerini denetlemek.

1) Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken dnlemleri almak.

n) Biitcede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere yonelik hizmetleri
yliriitmek ve engelliler merkezini olusturmak.

0) Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enclimeni kararini gerektirmeyen
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

9
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Stratejik plan ve performans programi:

Madde 41- Belediye bagkani1, mahalli idareler genel se¢imlerinden itibaren alt1 ay i¢inde; kalkinma
plan1 ve programu ile varsa bolge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yil basindan 6nce de
yillik performans programi hazirlayip belediye meclisine sunar. 25/04/2013 tarihli ve 6462 sayili Kanunun 1
inci maddesiyle, bu bentte yer alan “6ziirliilere” ve “oziirliiler” ibareleri sirasiyla “engellilere” ve “engelliler”
seklinde degistirilmistir. Stratejik plan, varsa tiniversiteler ve meslek odalari ile konuyla ilgili sivil toplum
orgiitlerinin goriisleri alinarak hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan kabul edildikten sonra yiiriirliige
girer. Niifusu 50.000'in altinda olan belediyelerde stratejik plan yapilmasi zorunlu degildir. Stratejik plan ve
performans programi biitgenin hazirlanmasina esas teskil eder ve belediye meclisinde biitceden Once
gorisiilerek kabul edilir.

Faaliyet raporu:

5393-Sayih Kanun Madde 56- Belediye baskani, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununun 41 inci maddesinin iist yoneticiler ve biitgeyle ddenek tahsis edilen harcama yetkililerince, hesap
verme sorumlulugu cercevesinde, her yil faaliyet raporu hazirlamr. Ust yonetici, harcama yetkilileri
tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini esas alarak, idaresinin faaliyet sonuglarini gdsteren idare
faaliyet raporunu diizenleyerek kamuoyuna agiklar. Merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri ve sosyal
giivenlik kurumlari, idare faaliyet raporlarinin birer 6rnegini Sayistaya ve Cumhurbaskanligina gonderir.

Mabhalli idarelerce hazirlanan idare faaliyet raporlarinin birer 6rnegi Sayistay ve Cevre ve Sehircilik
Bakanligina gonderilir. Cevre ve Sehircilik Bakanligi, bu raporlar esas alarak kendi degerlendirmelerini de
igeren mahalli idareler genel faaliyet raporunu hazirlar ve kamuoyuna agiklar. Raporun birer 6rnegi Sayistaya
ve Cumhurbaskanligina gonderilir.

Merkezi yonetim kapsamindaki idareler ile sosyal giivenlik kurumlarinin bir mali yildaki faaliyet
sonuglari, Cumhurbagkanlig: tarafindan hazirlanacak genel faaliyet raporunda gosterilir. Bu raporda, mahalli
idarelerin mali yapilarina iligkin genel degerlendirmelere de yer verilir. Cumhurbagkanligi, genel faaliyet
raporunu kamuoyuna agiklar ve bir 6rnegini Sayistaya gonderir.  Sayistay, mahalli idarelerin raporlari harig
idare faaliyet raporlarini, mahalli idareler genel faaliyet raporunu ve genel faaliyet raporunu, dis denetim
sonuclarini dikkate alarak goriislerini de belirtmek suretiyle Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisine sunar.

10
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Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi bu raporlar ve degerlendirmeler ¢ercevesinde, kamu kaynaginin elde
edilmesi ve kullanilmasina iligkin olarak kamu idarelerinin yonetim ve hesap verme sorumluluklarini
gorlsiir. Bu goriismelere {ist yonetici veya gorevlendirecegi yardimcisinin ilgili bakanla birlikte katilmasi
zorunludur.

Idare faaliyet raporu, ilgili idare hakkindaki genel bilgilerle birlikte; kullanilan kaynaklari, biite
hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini, varlik ve yilikiimliiliikleri ile yardim
yapilan birlik, kurum ve kuruluslarin faaliyetlerine iliskin bilgileri de kapsayan mali bilgileri; stratejik plan
ve performans programi uyarinca yliriitiilen faaliyetleri ve performans bilgilerini icerecek sekilde diizenlenir.
Bu raporlarda yer alacak hususlar, raporlarin hazirlanmasi, ilgili idarelere verilmesi, kamuoyuna agiklanmasi
ve bu islemlere iliskin siireler ile diger usil ve esaslar, Sayistayin goriisii alinarak Cumhurbaskani tarafindan
cikarilacak yonetmelikle belirlenir.

Ihtisas komisyonlar:

5393-Sayih Kanun Madde 24- Belediye meclisi, iiyeleri arasindan en az {i¢ en fazla bes kisiden
olusan ihtisas komisyonlar1 kurabilir. Komisyonlarin bir y1l1 gegmemek iizere ne kadar siire i¢in kurulacagi
ayn1 meclis kararinda belirtilir.

Ihtisas komisyonlari, her siyasi parti grubunun ve bagimsiz iiyelerin meclisteki iiye sayisinin meclis
iiye tam sayisina oranlanmasi suretiyle olusturulur. il ve ilce belediyeleri ile niifusu 10.000'n iizerindeki
belediyelerde plan ve biitge ile imar komisyonlarinin kurulmasi zorunludur.

Meclis toplantisin1 miiteakip imar komisyonu en fazla on is giinii, diger komisyonlar ise bes is glinii
icinde kendilerine havale edilen isleri sonuglandirir. Komisyonlar kendilerine havale edilen islerle ilgili
raporlarint bu siirenin sonunda meclise sunmadiklar takdirde, konu meclis baskani tarafindan dogrudan
glindeme alinir.

Ihtisas komisyonlarinin gérev alanina giren isler bu komisyonlarda goriisiildiikten sonra belediye
meclisinde karara baglanir.

Mabhalle muhtarlar1 ve ildeki kamu kuruluslarinin amirleri ile ildeki kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluglari, {iniversiteler, sendikalar ve giindemdeki konularla ilgili sivil toplum orgiitlerinin
temsilcileri, oy hakki olmaksizin kendi gorev ve faaliyet alanlarina giren konularin goriisiildiigii ihtisas
komisyonu toplantilarina katilabilir ve goriis bildirebilir.

Komisyon c¢aligsmalarinda uzman kisilerden yararlanilabilir.

Komisyon raporlar alenidir, ¢esitli yollarla halka duyurulur ve isteyenlere meclis tarafindan maliyetlerini
agsmamak tizere belirlenecek bedel karsiliginda verilir.

DOSEMEALTI BELEDIYESi IHTiSAS KOMISYONLARI VE UYELERI

Plan ve Biitce Imar Cevre Saglig 2t - Denetim
; " : Genglik Isim Verme g
komisyonu Komisyonu Komisyonu " . .. . Komisyonu
- . - . - . Komisyonu Komisyonu Uyeleri .. .
Uyeleri Uyeleri Uyeleri - . Uyeleri
Uyeleri
Mehmet Ozgiir Durkadin Durkadin Hikmet Ozgiir
OZKAYA GOKOGLU BORA BORA ALTUNDAG GOKOGLU
Ramazan Mustafa s Mehmet ot L
CAKSEN KAYA Ismail GOK OZKAYA Arif INCE Ismail GOK
Ramazan Hikmet e = Hikmet
Onur COT ALTUN ALTUNDAG Onur COT Ozgiir GOKOGLU ALTUNDAG
Mustafa Metin Nur YALIN Omer o "

KARATAS ERDOG ATES SACKAN ST AL O SALGIRAN
N Siikrii ALTUN . Hiiseyin Muhsin Mustafa
O IDABAN Taoes 11 TEKELI KUCUKBASKAN KARATAS
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Denetim komisyonu:

5393-Sayilh Kanun Madde 25- i1 ve ilce belediyeleri ile niifusu 10.000'in iizerindeki belediyelerde,
belediye meclisi, her ocak ay1 toplantisinda belediyenin bir dnceki yil gelir ve giderleri ile bunlara iliskin
hesap kayit ve igslemlerinin denetimi i¢in kendi iiyeleri arasindan gizli oyla ve iiye sayisi ligten az besten ¢ok
olmamak iizere bir denetim komisyonu olusturur. Komisyon, her siyasi parti grubunun ve bagimsiz {liyelerin
meclisteki iiye sayisinin meclis {iye tam sayisina oranlanmasi suretiyle olusur.

Komisyon, belediye baskani tarafindan belediye binasi iginde belirlenen yerde calisir ve
caligmalarinda kamu personelinden ve gerektiginde diger uzman kisilerden yararlanabilir.

Denetim komisyonu toplantilarina, belediye ve bagli kuruluslari disindaki kamu kurum ve
kuruluglarindan gérevlendirilenlere (1.000); kamu personeli disindaki diger uzman kisilere biiyiiksehir
belediyelerinde (3.000), diger belediyelerde (2.000) gosterge rakaminin Devlet memurlarina uygulanan aylik
katsaytyla ¢arpimi sonucu bulunacak miktar1 gegmemek iizere, belediye meclisince belirlenecek miktarda
giinliilk 6deme yapilir. Denetim komisyonunun emrinde gorevlendirilecek kisi ve giin sayis1 belediye
meclisince belirlenir. Uzman kisilerde aranacak nitelikler belediye meclisinin ¢aligmasina dair yonetmelikte
diizenlenir.

Komisyon belediye birimleri ve bagli kuruluslarindan her tiirlii bilgi ve belgeyi isteyebilir. Bu
istekler gecikmeksizin yerine getirilir. Komisyon, ¢aligmasini kirkbes isgiinii i¢inde tamamlar ve buna iligkin
raporunu mart aymin sonuna kadar meclis bagkanligina sunar. Konusu sug teskil eden hususlarla ilgili olarak
meclis bagkanlig1 tarafindan yetkili mercilere su¢ duyurusunda bulunulur.

Meclisin bilgi edinme ve denetim yollari:

5393-Sayih Kanun Madde 26- Belediye meclisi, bilgi edinme ve denetim yetkisini faaliyet raporunu
degerlendirme, denetim komisyonu, soru, genel goriisme ve gensoru yoluyla kullanir. Meclis iiyeleri, meclis
bagkanligina 6nerge vererek belediye isleriyle ilgili konularda sozlii veya yazili soru sorabilir. Soru, belediye
bagkan1 veya gorevlendirecegi kisi tarafindan sozlii veya yazili olarak cevaplandirilir. Meclis iiyelerinin en
az lgte biri, meclis bagskanligina istekte bulunarak, belediyenin isleriyle ilgili bir konuda genel goriisme
acilmasini isteyebilir. Bu istek meclis tarafindan kabul edildigi takdirde giindeme alinir.

Belediye baskaninca meclise sunulan bir 6nceki yila ait faaliyet raporundaki agiklamalar, meclis {iye
tam sayisinin dortte i cogunluguyla yeterli goriilmezse, yetersizlik karariyla goriismeleri kapsayan tutanak,
meclis bagkan vekili tarafindan mahallin miilki idare amirine gonderilir.

Vali, dosyay1 gerekgeli goriisiiyle birlikte Danistaya gonderir. Yetersizlik karari, Danistayca uygun
gorildiugi takdirde belediye bagkani, bagkanliktan diiger.

Meclis iiye tam sayisinin en az iicte biri oranindaki liyenin imzasiyla belediye baskani hakkinda
gensoru Onergesi verilebilir. Gensoru dnergesi, meclis liye tam sayisinin salt cogunlugunun oyu ile giindeme
almir ve li¢ tam giin gegmedikge goriisiilemez. Gensoru dnergesinin karara baglanmasinda dordiincii fikraya
gore islem yapilir.
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I- GENEL BILGILER
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A. MISYON, VIiZYON VE iLKELER

MISYON

Dosemealti’'min  tarihi, kiiltiirel, dogal ve c¢evresel
degerlerine sahip c¢ikarak sevgi, saygi ve ozgiirliik
degerlerini gelistiren; esit ve nitelikli hizmet anlayisiyla
yerel yonetim hizmetlerini giiler yiizlii bir sekilde sunmak.

VIiZYON

Esitligi ve vatandag memnuniyetini esas alan; ¢cagdas ve yenilik¢i
hizmet hedefiyle yerel degerlerini markalastirmig, hayat kalitesi
yiiksek, daha huzurlu ve daha mutlu bir Dosemealti icin;
katilimci, seffaf, yenilik¢i, toplumsal Degerlere saygili, ¢evreye
duyarli ve insan odakl bir yonetim anlayisiyla il¢e Sakinlerine her
alanda etkin ve kaliteli hizmet sunmak.

TEMEL DEGERLER
< Atatiirk Ilkelerine ve Cumhuriyet Degerlerine Baghlik
*  Sosyal ve Halk¢t Belediyecilik

3

¢

Siirekli Geligim ve Degisime Actklik

Seffaf, Hesap Verebilir Belediye ve Belediye Yonetimi
Insana, Dogaya ve Cevreye Karsi Duyarlhilik

Tarihi ve Kiiltiirel Degerlere Baghlk

Kalite Odaklt Hizmet Anlayist

Kurumsallasma ve Siirekli Gelisim

3

*¢

3

*¢

3

*¢

3

*¢

X3

S
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B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

5393 say1l1 Belediye Kanunu ve 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanununa gére, Biiyiiksehir ilce
Belediyesi olan Dosemealtt Belediyesi’nin belediye kanunlari ¢er¢evesinde gorev, yetki ve sorumluluklar
asagida belirtilmistir.

5216 sayih Biiyiiksehir Belediye Kanunu’na gore;
Biiyiiksehir ve ilge belediyelerinin gorev ve sorumluluklart sunlardir.

Madde 7- Biiyiiksehir belediyesinin gorev, yetki ve sorumluluklar:

a) Ilge belediyelerinin goriislerini alarak biiyiiksehir belediyesinin stratejik planini, y1llik hedeflerini,
yatirim programlarini ve bunlara uygun olarak biit¢esini hazirlamak.

b) Cevre diizeni planina uygun olmak kaydiyla, biiyiiksehir belediye sinirlart iginde 1/5.000 ile
1/25.000 arasindaki her olgekte nazim imar planini yapmak, yaptirmak ve onaylayarak uygulamak;
biiyiiksehir i¢indeki belediyelerin nazim plana uygun olarak hazirlayacaklar1 uygulama imar planlarini, bu
planlarda yapilacak degisiklikleri, parselasyon planlarini ve imar 1slah planlarini aynen veya degistirerek
onaylamak ve uygulanmasini denetlemek; nazim imar planmin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren bir yil
icinde uygulama imar planlarin1 ve parselasyon planlarin1 yapmayan ilge belediyelerinin uygulama imar
planlarimi ve parselasyon planlarin1 yapmak veya yaptirmak

¢) Kanunlarla biiyiiksehir belediyesine verilmis gorev ve hizmetlerin gerektirdigi proje, yapim,
bakim ve onarim isleriyle ilgili her 6l¢ekteki imar planlarini, parselasyon planlarimi ve her tiirli imar
uygulamasimi yapmak ve ruhsatlandirmak, 20.7.1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanunu’nda
belediyelere verilen yetkileri kullanmak.

d) Biiyiliksehir belediyesi tarafindan yapilan veya isletilen alanlardaki isyerlerine biiyiiksehir
belediyesinin sorumlulugunda bulunan alanlarda isletilecek yerlere ruhsat vermek ve denetlemek

e) Belediye Kanunu’nun 69 ve 73’tincti maddelerindeki yetkileri kullanmak

0) Biiyiiksehir belediyesinin yetki alanindaki mahalleleri ilge merkezine baglayan yollar, meydan,
bulvar, cadde ve ana yollar1 yapmak, yaptirmak, bakim ve onarimi ile bu yollarin temizligi ve karla miicadele
calismalarinm yiiritmek; kentsel tasarim projelerine uygun olarak bu yerlere cephesi bulunan yapilara iliskin
ylkimliliikler koymak; ilan ve reklam asilacak yerleri ve bunlarin sekil ve ebadini belirlemek; meydan,
bulvar, cadde, yol ve sokak ad ve numaralar1 ile bunlar {izerindeki binalara numara verilmesi islerini
gergeklestirmek.

h) Cografi ve kent bilgi sistemlerini kurmak.

i) Siirdiriilebilir kalkinma ilkesine uygun olarak ¢evrenin, tarim alanlarinin ve su havzalarinin
korunmasim saglamak; agaglandirma yapmak; gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve
cevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; insaat malzemeleri, hurda depolama
alanlar1 ve satis yerlerini, hafriyat topragi, moloz, kum ve ¢akil depolama alanlarini, odun ve komiir satig ve
depolama sahalarini belirlemek, bunlarin taginmasinda gevre kirliligine meydan vermeyecek tedbirler almak;
Biiyiiksehir kat1 atik yonetim planin1 yapmak, yaptirmak; kati atiklarin kaynakta toplanmasi ve aktarma
istasyonuna kadar taginmasi hari¢ kati atiklarin ve hafriyatin yeniden degerlendirilmesi, depolanmasi ve
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bertaraf edilmesine iliskin hizmetleri yerine getirmek, bu amagla tesisler kurmak, kurdurmak, isletmek veya
islettirmek; sanayi ve tibbi atiklara iligkin hizmetleri yiirlitmek, bunun igin gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek veya islettirmek; deniz araglarimin atiklarini toplamak, toplatmak, aritmak ve bununla
ilgili gerekli diizenlemeleri yapmak

j) Gida ile ilgili olanlar dahil birinci siif gayristhhi miiesseseleri ruhsatlandirmak ve denetlemek,
yiyecek ve igecek maddelerinin tahlillerini yapmak iizere laboratuvarlar kurmak ve isletmek.

k) Biiyiiksehir belediyesinin yetkili oldugu veya islettigi alanlarda zabita hizmetlerini yerine
getirmek.

1) Yolcu ve yiik terminalleri, kapali ve agik otoparklar yapmak, yaptirmak, isletmek, islettirmek veya
ruhsat vermek.

m) Biiyiiksehirin biitiinliigline hizmet eden sosyal donatilar, bolge parklari, hayvanat bahgeleri,
hayvan barinaklari, kiitiiphane, miize, spor, dinlence, eglence ve benzeri yerleri yapmak, yaptirmak, isletmek
veya islettirmek; gerektiginde amator spor kuliiplerine nakdi yardim yapmak, malzeme vermek ve gerekli
destegi saglamak, amator takimlar arasinda spor miisabakalari diizenlemek, yurt i¢i ve yurt disi
miisabakalarda {istiin basar1 gosteren veya derece alan sporculara, teknik yoOnetici, antrendr ve dgrencilere
belediye meclis karariyla ddiil vermek.

n) Gerektiginde mabetler ile saglik, egitim ve kiiltlir hizmetleri i¢in bina ve tesisler yapmak, kamu
kurum ve kuruluslarma ait bu hizmetlerle ilgili bina ve tesislerin her tiirlii bakimini, onarimmi yapmak ve
gerekli malzeme destegini saglamak.

0) Kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tagiyan mekéanlarin
ve islevlerinin korunmasini saglamak, bu amacgla bakim ve onarimini yapmak, korunmasi miimkiin
olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa etmek.

p) Biiyiiksehir i¢indeki toplu tagima hizmetlerini yiiriitmek ve bu amagla gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek veya islettirmek, biiyliksehir sinirlart i¢indeki kara ve denizde taksi ve servis araglari
dahil toplu tasima araglarina ruhsat vermek. Biiyliksehir i¢cindeki toplu tasima hatlariyla ilgili olarak; sehir
merkezine olan uzaklik, niifus ve hatt1 kullanan sayisi kriterleri esas alinarak tespit edilecek hatlarla ilgili
toplu tasima hizmetlerinin islettirilmesine karar vermek.

r) Su ve kanalizasyon hizmetlerini yiiriitmek, bunun igin gerekli baraj ve diger tesisleri kurmak,
kurdurmak ve isletmek; derelerin 1slahin1 yapmak, kaynak suyu veya aritma sonunda iiretilen sular
pazarlamak.

S) Mezarlik alanlarini tespit etmek, mezarliklar tesis etmek, isletmek, iglettirmek, defin ile ilgili
hizmetleri ylriitmek.

t) Her gesit toptanci hallerini ve mezbahalar1 yapmak, yaptirmak, isletmek veya islettirmek, imar
planinda gosterilen yerlerde yapilacak olan 6zel hal ve mezbahalar ruhsatlandirmak ve denetlemek.

u) 11 diizeyinde yapilan planlara uygun olarak, dogal afetlerle ilgili planlamalar1 ve diger hazirliklar
biiyliksehir 6lgeginde yapmak; gerektiginde diger afet bolgelerine arag, gere¢c ve malzeme destegi vermek;
itfaiye ve acil yardim hizmetlerini yiiriitmek; patlayici ve yanict madde iiretim ve depolama yerlerini tespit

16
e ——




Bu giiniin dogru adimlari, yarmlarin gii¢lii Désemealti’s1

etmek, konut, isyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslari ile kamu kuruluslarini yangina ve diger
afetlere kars1 alinacak 6nlemler yoniinden denetlemek, bu konuda mevzuatin gerektirdigi izin ve ruhsatlar
vermek.

V) Saglik merkezleri, hastaneler, gezici saglik iiniteleri ile yetiskinler, yasllar, engelliler, kadinlar,
gengler ve ¢ocuklara yonelik her tiirlii sosyal ve kiiltiirel hizmetleri yiirlitmek, gelistirmek ve bu amacla
sosyal tesisler kurmak, meslek ve beceri kazandirma kurslari agmak, isletmek veya islettirmek, bu hizmetleri
yiirlitiirken iiniversiteler, yiikksek okullar, meslek liseleri, kamu kuruluslar ve sivil toplum orgiitleri ile is
birligi yapmak.

y) Merkezi 1sitma sistemleri kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek.

z) Afet riski tasiyan veya can ve mal giivenligi agisindan tehlike olusturan binalari tahliye etme ve
yikim konusunda ilge belediyelerinin talepleri halinde her tiirlii destegi saglamak.

a) Bisiklet yollarinin ve seritlerinin, bisiklet ve elektrikli skuter park ve sarj istasyonlarinin, yaya
yollarmin ve giiriiltii bariyerlerinin planlanmasi, projelendirilmesi, yapimi, bakimi ve onarimryla ilgili isleri
yiiriitmek.

Biiyiiksehir belediyeleri birinci fikranin (c) bendinde belirtilen yetkilerini, imar planlarina uygun
olarak kullanmak ve ilgili belediyeye bildirmek zorundadir. Biiyiiksehir belediyeleri birinci fikranin (1), (s),
(t) bentlerindeki gorevleri ile temizlik hizmetleri ve adres ve numaralandirmaya iliskin gorevlerini belediye
meclisi karan ile ilce belediyelerine devredebilir, birlikte yapabilirler. Biiyiiksehir belediyeleri, birinci
fikranin (p) bendinin ikinci ciimlesinde yer alan kriterler esas alinarak biiyiiksehir belediye meclisi karartyla
belirlenen yerlerdeki toplu tasima hatlarinin isletmesinin o bdlgede kurulu tasima birlik veya
kooperatiflerinden temin edilmesine karar verebilir. Bu durumda ihaleye katilacaklarda ve kullanilacak
tagima araclarinda aranacak sartlar belediyelerce belirlenir. Biiyiiksehir belediyeleri, kendisinden izin veya
ruhsat almak ya da hat kiralamak suretiyle calisan ve toplu tasima hizmeti yiiriiten gergek ve tiizel kisilere;
niifus, hattin uzunlugu ve hatt1 kullanan sayis1 kriterlerini esas alarak tespit edecegi hatlardaki toplu tasima
hizmetlerinden iicretsiz veya indirimli olarak yararlananlara iligkin gelir destegi 6demesi yapabilir.

flce belediyelerinin gorev ve yetkileri:

a) Kanunlarla miinhasiran biiyiiksehir belediyesine verilen gorevler ile birinci fikrada sayilanlar
disinda kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

b) Biiyiiksehir kat1 atik yonetim planina uygun olarak, kat1 atiklar1 toplamak ve aktarma istasyonuna
tasimak.

¢) Sihhi igyerlerini, 2’nci ve 3’lincii sinif gayrisithhi miiesseseleri, umuma agik istirahat ve eglence
yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

d) Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayili Gecekondu Kanununda belediyelere verilen
yetkileri kullanmak, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklari yapmak; yaslilar, engelliler, kadnlar,
gengler ve cocuklara yonelik sosyal ve kiiltiirel hizmetler sunmak; mesleki egitim ve beceri kurslar1 agmak;
mabetler ile saglik, egitim, kiiltiir tesis ve binalarinin yapim, bakim ve onarimu ile kiiltiir ve tabiat varliklar
ve tarihi dokuyu korumak; kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin gelistirilmesine
iliskin hizmetler yapmak; bolge otoparki, kapali ve agik otoparklar yapmak, yaptirmak, isletmek, islettirmek
veya ruhsat vermek.

e) Defin ile ilgili hizmetleri yiiriitmek.
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f) Afet riski tasiyan veya can ve mal giivenligi agisindan tehlike olusturan binalar tahliye etmek ve
yikmak. 4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunuyla Sanayi ve Ticaret Bakanligina ve organize sanayi
bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar ile sivil hava ulagimina agik havaalanlari ve bu havaalanlar
bilinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir. Biiyiiksehir ve ilge belediyeleri tarim ve
hayvancilig1 desteklemek amaciyla her tiirlii faaliyet ve hizmette bulunabilirler.

g) Cemevlerinin yapim, bakim ve onarimini yapmak. 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri
Kanunuyla Sanayi ve Ticaret Bakanligina ve organize sanayi bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar ile
sivil hava ulagimina acik havaalanlari ve bu havaalanlar1 biinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun
kapsami1 disindadir. Biiyiiksehir ve ilge belediyeleri tarim ve hayvanciligi desteklemek amaciyla her tiirli
faaliyet ve hizmette bulunabilirler.

5393 sayili Beledive Kanunu:

Belediyenin gorev ve sorumluluklari:

Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri; ¢evre ve
cevre sagligl, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir igi trafik; defin
ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor
orta ve yiiksek 0grenim 6grenci yurtlari (Bu Kanunun 75’inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel
idareleri, baglh kuruluslar1 ve bunlarin tiyesi olduklar: birlikler ile ortagi olduklar1 Sayistay denetimine tabi
sirketler tarafindan, orta ve yiiksek 6grenim 6grenci yurtlari ile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin
yapim, bakim ve onarimu ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyiiksehir belediyeleri ile
niifusu 100.000’in tizerindeki belediyeler, kadinlar ve gocuklar i¢in konukevleri agmak zorundadir. Diger
belediyeler de mali durumlar1 ve hizmet 6nceliklerini degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar i¢in konukevleri
acabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her tirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarimi karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi agabilir
ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltiir ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve
kent tarihi bakimindan 6nem tagiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla bakim
ve onarmmini yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.
Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genglere spor malzemesi verir, amator spor kuliiplerine ayni ve
nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amatdr spor karsilagmalar diizenler, yurt igi ve yurt
dis1 miisabakalarda listiin basar1 gosteren veya derece alan 6grencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve
antrendrlere belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankaciligi yapabilir. Belediyelerin birinci
fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi yardim, bir 6nceki yi1l geneliitge
vergi gelirlerinden belediyeleri icin tahakkuk eden miktarin; biiyiiksehir belediyeleri i¢in binde yedisini,
diger belediyeler i¢in binde on ikisini gecemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi
dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda engelli, yasli, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir. Belediyenin
gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye siirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gétiiriilebilir.
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Bu giiniin dogru adimlari, yarmlarin gii¢lii Désemealti’s1

4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.
Sivil hava ulasimina agik havaalanlari ile bu havaalanlar1 biinyesinde yer alan tiim tesisler bu
Kanunun kapsami digindadir.

Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:
a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tiirlii faaliyet
ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢ergevesinde yonetmelik cikarmak, belediye yasaklart
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlar geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken
dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklastirilmasin1 saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulagim araglar1, tiinel, rayli sistem dahil her
tiirlii toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan
sinirlart igerisinde taginmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek,
tahsis etmek, bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat
liman1 ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce
acilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar
vermek.

1) Gayrisithhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan
seyyar saticilar faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu,
cezas1 0denmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezas1 6denmeyerek
otuz giin i¢cinde geri alinmayan gida dig1 mallar1 yoksullara vermek.
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Bu giiniin dogru adimlari, yarmlarin gii¢lii Désemealti’s1
n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayristhhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgma ve ¢evreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini, sivilagtirilmis petrol gazi
(LPG) depolama sahalarini; insaatmalzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alanlar1 ve satis yerlerini
belirlemek; bu alan ve yerler ile tagimalarda ¢evre kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu tizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglari ile taksi
sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lizerinde arag¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek
veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri
yiiriitmek.

r) Belediye miicavir alan sinirlari igerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme
Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulagtirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata goére kurulus izni verilen alanda
tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin
gerekleri dikkate alinarak iicret karsiliginda yer se¢im belgesi vermek.

s) Belediye sinirlar1 igerisinde, yap1 ruhsati veya yapi kullanma izni hangi idare tarafindan verilmis
olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat ¢er¢evesinde yillik
periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslar araciligiyla yaptirmak, gerekli
hallerde asansorleri hizmet disi birakmak.

s) Bisiklet yollarinin ve seritlerinin, bisiklet ve elektrikli skuter park ve sarj istasyonlarinin, yaya
yollarmin ve giiriiltii bariyerlerinin planlanmasi, projelendirilmesi, yapimi, bakimi ve onarimryla ilgili isleri
ylriitmek. (s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik kontroliinii yapacak belediyeler ile yetkilendirilmis
muayene kuruluglarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik kontrol esaslari ile yillik periyodik
kontrol ticretleri Tiirkiye Belediyeler Birligi, Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar Birligi ve Tiirk Standartlart
Enstitiisti temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iligkin diizenlemeler,
komisyon kararlar1 dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 tarafindan yapilir.

) bendine gore verilecek yer se¢im belgesi karsiliginda alinacak ticret Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin igerisinde verilmeyen yer se¢im
belgesi verilmis sayilir. Biiyiiksehir sinirlar igerisinde yer se¢im belgesi vermeye ve iicretini almaya
biiyiiksehir belediyeleri yetkilidir.

(1) bendinde belirtilen gayrisihhi miiesseselerden birinci smif olanlarin ruhsatlandirilmas: ve
denetlenmesi, biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin goriisii ve Cevre ve Sehircilik
Bakanligimin karariyla siiresi kirkdokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tagima
hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi
toplu tasima hatlarin kiraya verme veya 67°nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine
getirebilir.

11 sinirlar1 iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan smirlari iginde il belediyeleri ile
niifusu 10.000°1 gegen belediyeler, meclis karartyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim
kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap1 caligmalarimi faiz
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almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya iicretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda
yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Cevre ve
Sehircilik Bakanliginin onay1 ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla
tasinmaz tahsis edebilir. Belediye ve bagli idareler, meclis karariyla mabetlere, egitim kurumlarina, yurtlara,
okul pansiyonlarina ve hastanelere indirimli bedelle ya da iicretsiz olarak igme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diislincelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili  Devlet
Ihale Kanunu’nun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar1 hakkinda da uygulanir. Belediyenin proje
karsilig1 bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarthi bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallart
ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve har¢ gelirleri haczedilemez.

Icra dairesince haciz karari alinmadan 6nce belediyeden borca yeter miktarda haczedilebilecek mal
gosterilmesi istenir. On giin iginde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapilacak haciz islemi, alacak
miktarini agacak sekilde yapilamaz.

Belediyeler, kendisinden izin veya ruhsat almak ya da hat kiralamak suretiyle ¢alisan ve toplu tagima
hizmeti yiiriiten gergek ve tiizel kisilere; niifus, hattin uzunlugu ve hatti kullanan sayis1 kriterlerini esas alarak
tespit edecegi hatlardaki toplu tagima hizmetlerinden flicretsiz veya indirimli olarak yararlananlara iligkin
gelir destegi 6demesi yapabilir.




C- IDAREYE ILISKIN BILGILER

FiZIKSEL YAPI
Désemealtinin Yiizolgiimii 701 km2 olup, 32 Mahallesi ve TUIK verilerine gore 2025 yili niifusu
97.121°dir. Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken 6nlemleri alarak hizmeti
gorev edinmis bir belediyedir.

DOSEMEALTI

Yillara gore niifusu
2025 97.121
2024 90.572
2023 86.109
2022 79.495
2021 73.809




Bu giiniin dogru adimlari, yarmlarin gii¢lii Désemealti’s1

DOSEMEALTI BELEDIYESININ TASINMAZLARI

Hizmet binalarimiz ile ilgili yatinmimiz, yillar itibariyle yasalar ve vizyonumuz cergevesinde
hizmetlerimizde nitelik ve nicelik olarak gelisme saglamis, faaliyet sayilarimizla birlikte is miktarimiz da
paralel olarak artmistir. 2025 yil1 itibari ile tesis listemiz agsagida sunulmus ve tablo lizerinde belediyemiz
tesislerinin mevcut durumlari ortaya konulmustur. Binalarimiz fiziksel sartlari itibariyla genel olarak yeterli
Ozelliklere sahiptir. Kullamim amaglarina uygun olarak betonarme, prefabrik, o6zelliklerindedir.
Hizmetlerimizin gerektirdigi bina ihtiyaclarini karsilarken insa etme yontemi kullanilmaktadir.

BELEDIYE ANA HIZMET BINASI YERLESKESI

Cinsi Adet | ALAN(Arazi) Bina Kullanim alani
(m2)

Belediye Ana Hizmet Binasi (Yenikdy) 1 14.217 m? 11.260 m?

Belediye Ana Hizmet Binasi1 Birimlerin Yerleskesi

. Baskanlik Makami
Dérdiincii Kat Ozel Kalem Midiirliigii

Sifir Atik ve iklim Degisikligi Miidiirliigii
Afet Isleri Miidiirliigii

Hukuk Isleri Miidiirliigii

Belediye Bagkan Yardincilari

Belediye Toplant1 Odasi

Uciincii Kat

Mali Hizmetler Midiirliigii

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

Mubhtarlik Isleri Miidiirligii

Yaz Isleri Miidiirliigii

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii
Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Basin Yayin Ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii

ikinci Kat

Fen Isleri Miidiirliigii
Imar Ve Sehircilik Miidiirliigiin
Plan Ve Proje Miidiirliigii

Birinci Kat Bilgi Islem Miidiirliigii

Nar Masa

Ruhsat Ve Denetim Mudiirligii
Zabita Mudirliigii

Zemin Kat Saglik isleri Miidiirliigii

Emlak Tahsilat Servisi
Veternerlik birimi

Meclis Toplant1 Odasi

Mescit

Nikah Salonu

Oto Park

Eksi -1 -

Dosemealt: Belediyesi Ana Hizmet Binasi: Yenikoy Mahallesi Atatiirk Caddesi N0:521
Dosemealti / ANTALYA ‘da bulunan hizmet binasinda faaliyet gostermektedir.
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Bu giiniin dogru adimlari, yarmlarin gii¢lii Désemealti’s1

BELEDIYE EK HiZMET BINALARI

Cinsi Adet | ALAN(Arazi) Bina Ku(lrlr?;)lm alam

Belediye Ek Hizmet Binas1 (Yesilbayir 1 6.545 m2 610 m2
Kiiltiir ve Sosyal Isler
Midirligi

Belediye Ek Hizmet Binasi (Yesilbayir)

Kullanan Birim

Genglik ve Spor
Hizmetleri Midiirligi

Park ve Bahgeler
Miidiirligi
Cinsi Adet | ALAN(Arazi) Bina Kullanim alam
(m2)
Belediye Ek Hizmet Binas1 (Dagbeli) 1 2.295 m? 1.450 m?
Belediye Ek Hizmet Binasi Kullanan Birim Dagbeli gi??é](ihnasyon
Cinsi Adet | ALAN(Arazi) Bina Kullanim alam
(m2)
Belediye Ek Hizmet Binasi (Ilica) 1 400 m? 250 m?

Ilica Koordinasyon

. . . - Birimi

Belediye Ek Hizmet Binasi Kullanan Birim Biiyiik Schir Belediyesi
Itfaiye Birimi

Cinsi Adet | ALAN(Arazi) Bina K“('r:i‘;‘)‘m alam

Belediye Ek Hizmet Binas1 (Eksili) 1 1.628 m? 375 m?
Kiiltiir ve Sosyal Isler

Belediye Ek Hizmet Binasi Kullanan Birim Miidirlagi
(Kiitiiphane)

Cinsi Adet | ALAN(Arazi) Bina Kullanim alan:

(m2)
Belediye Ek Hizmet Binas1 (Karaveliler) 1 2.010 m? 200 m?

Belediye Ek Hizmet Binasi

Kullanan Birim

Kiiltiir ve Sosyal Isler

Miidiirlugi
Cinsi Adet | ALAN(Arazi) Bina K“('r':;)““ alam
Kademe Binasi (Yesilbayir 544/ 5-6 -7) 3 14.181 m? 1500 m?
Temizlik Isleri, Fen isleri.
Kademe Binasi Kullanan Birimler Park ve Bahgeler Md
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KRESLERIMIZ

Cinsi Adet | ALAN(Arazi) Bina Kullanim alan
(m2)

Ekolojik Kres (Ciplakli Mahallesi) 1 5.691 m? 1.466 m?

Ekolojik Kres Kullanan birim Kres Miidiirligii

Cinsi Adet | ALAN(Arazi) Bina Kullanum alant
(m2)

Emre KARA 1 30.673 m? 780. m?

Emre KARA Kres Kullanan birim Kres Midirligii

DOSEMEALTI PAZAR YERLERI

Cinsi Adet | ALAN(Arazi) Bina K“(ﬂf;‘;‘)‘m alant
Pazaryeri ve WC (Bahgeyaka Mahallesi) 1 17.440 m? 9.500 m?
Pazaryeri ve WC (Yesilbayir) 1 4.514 m? 2.044 m?
Pazaryeri ve WC (Yalinli Mah.) 1 4.280 m? 2.000m?
Pazaryeri ve WC (Bademagaci Mah) 1 810 m? 810 m?
Pazaryeri ve WC (Dagbeli) 1 6.523 m? 1.723 m?
Pazaryeri (Yagca Mah.) 1 1.028 m? 1.028 m?
Pazaryeri (C1glik) 1 1.338 m? 1.338 m?
Pazaryeri (Karaman) 1 2.676 m? 1.700 m?
Pazaryeri (Ilica 1 Nolu) 1 1.260 m 1.260 m?
Pazaryeri (Ilica 2 Nolu) 1 1.156 m? 1.156 m?
Pazaryeri (Karatas) 1 672 m? 672 m?
Pazaryeri (Karaveliler) 1 672 m? 672 m?
Pazaryeri (Kevsirler) 1 590 m? 590 m?
Pazaryeri (Komiirciiler) 1 672 m? 672 m?
Pazaryeri (Kovanlik) 1 672 m? 672 m?
Pazaryeri (Camili) 1 590 m? 590 m?
Pazaryeri (Ciplakli) 1 7.143 m? 4.566 m?
Pazaryeri (Eksili) 1 590 m? 590 m?
Pazaryeri (Killik) 1 544 m? 544 m?
Pazaryeri (Toki) 1 1.187 m? 1.187 m?
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DUGUN SALONLARIMIZ

Bina Kullanim alam

Cinsi Adet | ALAN(Arazi) (m2)
Diigiin Salonu (Bahgeyaka Mahallesi) 1 2.708 m? 1000 m?
Digiin Salonu AVM (Yesilbayir) 9.280 m? 21.200 m?
Diigiin Salonu (Ciglik — aktif degil) 3.075 m? 502 m?

BELEDIYEMIZE AiT BUFE VE KAFETARYALAR

Bina Kullanim alam

Biife

Cinsi Adet | ALAN(Arazi) (m2)
Kafetarya (Yenikoy Sehir Parki )
Bahceyaka Mahallesi) . 300 m
Biife (Yenikoy Belediye Kent Meydani) 2 70 m?
Kafetarya (Ciplakli Osmanli Parki) 1 175 m?
Kafetarya (Yesilbayir Trafik ve Egitim 1 200 m?
Parki)

Bahgeyaka Mahallesi Hac1 Kozak 1 40 12
Caddesi Giizide Bayram parki

Kafetarya (Yesilbayir Akdeniz Bulvari) 1 120 m?
Biife (Karaman) 1 22 m?
Biife (Yalinli Parki) 1 3893 m? 30 m?
Biife (Altinkale Palmiye Caddesi) 1 100 m?
Emekliler Kiraathanesi (Nebiler Parki 1 75 m?
Emekliler Kiraathanesi (TOKI Parki) 1 150 m?
Kafetarya (TOKI Park1) 1 122 m?
Biife (Bademagaci Kent Meydani) 1 22 m?
Dﬁzlerg;aml mabhallesi Biife ve cay 2834 m?2 200 m?2
Bahgesi

Anfi Tiyatro, WC(Yesilbayir) 1 100 m?
Dagbeli Mahallesi Dagbeli Caddesi No:6 1 24m?
Park Icerisinde Biife

Belediye Kent Meydani No: 521/C adresinde 1 10 m?

Cinsi Adet | ALAN(Arazi) Bina Kullanim alan1 (m2)
Belediye Ek Hizmet Binasi ve 6 Diikkan ) )
(i) 1 1.301 m 300 m
Sanayi Diikkan1 (Adem YORUK Sanayi) 4 776 m?
Ofis (Yenikoy Belediye Is Merkezi) 23 2.069 m?
Ilica mahallesi Hizmet Binas1 ve ditkkan 3 400 m? 250 m?
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Cinsi Adet | ALAN(Arazi) Bina K“(‘rl;‘;)‘m alan
Diikkan (Ciglik) 9 303 m?
Diikkan (Bademagaci Kent Meydani 6 350 m?
Firin (Bademagaci) 1 100 m?
Firin (Dagbeli) 1 200 m?

STADYUMLARIMIZ

Cinsi Adet | ALAN(Arazi) Bilz;gg;‘;:;ll:; n
Stadyum (Yenikdy) 1 12.873 m? 1.500 kisilik
Stadyum (Yesilbayir) 1 30.673 m? 2500 kisilik
Stadyum Miistemilatli (Ciglik) 1 23.521 m? 250 kisilik
Stadyum Miistemilat1 (Y enikoy) 1 24.435 m? 120 m?
Stadyum Miistemilati (C1glik) 1 23.906 m? 100 m?

DiIGER TASINMAZLAR

Cinsi Adet | ALAN(Arazi) Bina K“;:;"Z“m alam
Aile Saglig1 Merkezi (Yenikdoy Mahallesi) 1 400 m?
Aile Saglig1 Merkezi (Yesilbayir) 1 300 m?
Irtibat Biirosu (Yenikdy Sehir Parki) 1 40 m?
Gengclik Merkezi (Yesilbayir) 1 8.000 m? 5.789 m?
Beton Parke Tesisi 1 24.380 m? 1.532 m?
Pazaryerl_ndekl WC’ler (Bahgeyaka 5 17.440 m? 60 m?
Mahallesi)
Pazaryerl_ndekl WC’ler (Yesilbayir 3 4514 m2 45 o7
Mahallesi)
Yenikoy Mah. Sehit Mustafa Giircan Cad. 1 775 m? 90 m?
WC
Pazaryeri ve WC(Yagca) 1 1.050 m? 50 m?
Bahc¢eyaka Mah. Miize Camii, Sehir Park1
Igerisinde yer alan Nar Masa Belediye Irtibat 1 40 m?
Biirosu
Atik Getirme Merkezi Altinkale Mah.1637 ada 1 600m?2
2 parsel C Blok
Diizlergam1 Mah. 270 ada 2 parsel
igerisinde spor tesis alani, 2 adet acik

1
yiizme havuzu 450 m2, agik saha 500 SSRBT 00~
m2, depo ve wc 30 m2,
Karatag Mah.‘ 8889 ada 18 parselde 1 1023 m?2 200 M2
Kooperatif Binasi
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PARK VE BAHCELER:

A-DOSEMEALTI MERKEZ BOLGESI

NO |PARK ADI ADRES M2

1 |SEHIT AHMET KUCUKADALI PARKI | YENIKOY MAH.70 SOKAK NO:21 1,855

> | RECEPLI PARKI ?\I(gl_\g(OY MAH. BARBAROS CAD. 1658

. BAHCEYAKA MAH.KIRKGOZ

3 |ATATURK PARKI CAD.NO:94 YANI 4.000
4 | SEHIR PARKI (MUZE CAMI) BAHCEYAKA MAH.36 SOKAK NO:3 12,952

5 |SEHIT HAMZA UZGUC PARKI YENIKOY MAH.511 SOKAK NO:13 5,198

6 | AKDENIZ PARKI TOMALAR MAH. 909 SOKAK NO:3 1,029

. TOMALAR MAH. HACI KOZAK

7 | UCGEN PARK CAD.NO-21.1 503

8 | MEVLANA PARKI BAHCEYAKA MAH.798 SOKAK NO:14 885

9 |YUNUS EMRE PARKI BAHCEYAKA MAH.738 SOKAK NO:5 1,280

. BAH.MAH.HACI KOZAK CAD.H.

10 |GUZIDE BAYRAM PARKI SAVAS SEMT POL.YANI 2,198
11 | GAZILER PARKI YENIKOY MAH.81 SOKAK NO:16 YANI | 2,776
12 | MENDERES PARKI YENIKOY MAH.KANAL CAD.NO:475 805
13 |S. AST. MUSTAFA PARTAL PARKI YENIKOY MAH. 229 SOKAK NO:30 4,045
14 |PALMIYE PARKI YENIKOY MAH. 41 SOKAK NO:9 1,901
15 | TOROS PARKI YENIKOY MAH. 121 SOKAK NO:27 714
16 | DEMOKRASI PARKI 1(3E3NIKOY MAH. 105 SOKAK GIRISI NO: 2 484
17 | SUMBUL PARKI YENIKOY MAH. 16 SOKAK NO:5 1,260
18 |MESE PARKI YENIKOY MAH. 120 SOKAK NO:82 1,781
19 |UMUT PARKI TOMALAR MAH. 927 SOKAK NO:1 855
20 |MIMAR SINAN PARKI CIPLAKLI MAH. 231 SOKAK NO:17 1,256
21 |CENGIiZ KOSE PARKI BAHCEYAKA MAH. 657 SOK. NO :14 1,970
22 I;AAS}I(IGOK SIUILIE VRN LI YENIKOY MAH. 64 SOK. 1,432

. CIPLAKLI MAH. FATIH S. MEHMET

23 | TOKI PARKI CAD. 251/A 11,371
24 | ARSAL SITESI PARKI BAHCEYAKA MAH 817 SK NO 40 1,305
25 |UCGEN PARK CIPLAKLI MAH.685 SOK.NO:2 542
26 | ALMAN DOSTLUK PARKI YENIKOY MAH. 70SK NO 11 1,429
27 | YENI OSMANLI PARKI CIPLAKLI MAH. 178 SK NO 4 12,054
28 PGAAF%HAND' AEL BEDATT AR YENIKOY MAH. 485 SK NO 8 1,270
29 |GOKHOYUK PARKI YENIKOY MAH OZKAYALAR 1,137
30 |30 AGUSTOS PARKI ;{]OEII;HKOY MAH. ISTIKLAL CAD.418 3.413
31 |GOKKUSAGI PARKI BAHCEYAKA MAH. 28 SOK 980
32 | KANAL BASI PARKI Elg_}égEYAKA MAH. ATATURK CAD. 781
33 |KURUCAY PARKI KURUCAY MEVKIi 862
34 |15 TEMMUZ SEHITLER PARKI R{/&HKOY WAPUILAMIA BAICEAIA 1.195
35 | MEHMET POYRAZLI PARKI ALTINKALE MAH. 4002 SOK. NO:2 1045
36 |DEFNE PARKI BAHCEYAKA MAH. 635 SOK. NO:26 3187
37 |IBRAHIM KOLAK PARKI YENIKOY MAH. 30 SOK NO:52 1161
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38 |KELEBEK PARKI YENIKOY MAH KIRKGOZ CAD. NO: 281 3477
39 |HACI TEVFIK KARABAYIR PARKI | TOMALAR MAH. 836 SOK NO :19 4215
: CIPLAKLI TOKI FATIH SULTAN
40 | CIPLAKLI TOKI PARKI MEHMET CAD. 1854 SOK 5.824
41 |MEVLUT ALDEMIR PARKI YENIKOY KARAPIYNAR 212 SOKAK 1390
42 S. JAN. KOM. ONB AHMET AKTAS | YENIKOY MAH. YUNUS EMRE CAD 1781
PARKI (TOROS GUBRE)
43 | AYSE KOYUNCU PARKI ggEIKOY MAH. ATATURK CAD 137 1368
. . YENIKOY MAH FATIH SULTAN
44 | VELI TEKELI PARKI MEHMET CAD. 3079
YENIKOY MAH. ATATURK CAD 511
45 | MASAL PARKI SOK MAVIKENT SITESI 2660
< BAHCEYAKA MAH FEVZI CAKMAK
46 |KELOGLAN PARKI CAD 889 SOK 927
- KURUCAY MEVKI SEHIT CELAL
47 | CELAL AYCICEK PARKI COSANAY CAD. 7060 SOK. 2805
CIPLAKLI MAH. AKKALE CAD. 2015
48 | AKKALE PARKI SOK. NO. 6 6.381
49 | CINAR PARKI BAHCEYAKA MAHALLESI 645 SOKAK | 7.472
50 BASBUG ALPARSLAN TURKES BAHCEYAKA MAHALLESI MIMAR 2209
PARKI SINAN CADDESI '
. KARAIN CADDESI YUNUS EMRE
51 |CILEK PARKI CADDESI 335 SOK 933
52 |SERIN EVLER SITESI YANI TURGUT OZAL CADDESI NO 37 650
TOPLAM DOSEMEALTI MEKEZ s
BOLGESI YESIL ALAN Lei e U
B-YESILBAYIR BOLGESI
NO |PARK ADI ADRES M2
1 |ATATURK KULTUR PARKI Eg?lllg?AYIR AL ATATURS CA 5,000
2 |HACI SALIH METIN PARKI YESILBAYIR MAH. 4737 SOKAK NO:7 1,278
3 |GAZIIBRAHIM YORUK PARKI YESILBAYIR MAH. 4721 SOKAK NO:19 | 2,000
: YESILBAYIR MAH. ERSIN
4 |NECATI YANAR PARKI TORANOGLU CAD NO-85 2,843
5 |MEHMET ALI PEHLIVAN PARKI YESILBAYIR MAH. 4641 SOKAK NO:6 4,607
6 |GAZIRAMAZAN SARIYAR PARKI | YESILBAYIR MAH. 4641 SOKAK NO:10 | 2,522
7 |MITHAT CEBECI PARKI YESILBAYIR MAH. 4890 SOKAK NO:1 3,322
8 |ISMAIL KONUKCU (DALIZ) PARKI | YESILBAYIR MAH. 4876 SOKAK NO:3 2,965
9 | OSMAN EKIN PARKI YESILBAYIR MAH. 4837 SOKAK NO:9 5,601
10 |KAPALI SEMT PAZARI ARKASI ?\I(g_SlILBAYIR MALAJEL RATEICINBIE SOIGALS 2,400
11 |OSMAN SERIN PARKI ALTINKALE MAH. 4075 SOKAK NO:28 960
12 | VELI MANAV PARKI ﬁ(")_TZ'L\'gKALE S KL G0 2,526
' AKDENIZ BULVARI TUVTURK
13 | AKDENIiZ BULVARI PARKI ST AT 3,150
. YESILBAYIR MAH. MEKTEP SOK. NO
14 |UCGEN PARK- SALI PAZARI YANI 10 RUZEYI 4,950
15 |YESILBAYIR UCGEN PARK KANAL YOLU 839
16 |ATALAN PARKI YESILBAYIR MAH. 4769 SOKAK 7,782
17 | GELINCIK PARKI YESILBAYIR MAH. 1447-1448 ADA 1,274
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. YESILBAYIR MAH. BULENT ECEVIT
18 |DOGA PARKI CAD 4716 SOK. 1035
19 |19 MAYIS PARKI YESILBAYIR MAH 5104 SOK NO:6 3028
20 |23 NISAN PARKI YESILBAYIR MAH. 4727 SOK NO: 18 3615
21 |CUMHURIYET PARKI YESILBAYIR MAH 5045 SOK. NO:4 5238
22 | GENCLIK PARKI YESILBAYIR MAH 4688 SOKAK 3225
. YESILBAYIR MAH 4903 SOKAK
23 |ZEYTIN PARKI (ZEYTINLIK) 2872
: YESILBAYIR MAH. NAMIK KEMAL
23 |NASRETTIN HOCA PARKI CAD. 4907 SOKAK 4920
24 | MENEKSE PARKI YESILBAYIR MAH. 5000 SOK. NO:22 4149
. HASIM ISCAN CAD KARABAYIR SOK.
25 | TRAFIK PARKI NO:109 YESILBAYIR 8014
TOPLAM YESILBAYIR BOLGESI 90.115 M2
C- CIGLIK BOLGESI
NO PARK ADI ADRES M
1 |CIGLIK AYANLAR PARKI AYANLAR MAH. 20.772
2 | MUSTAFA BURGE PARKI CIGLIK ORTA MAH 7480 SOKAK 9.600
3 |MEYDAN PARKI ORTA MAH. MEYDAN CAD. NO:17 1.915
4 | CIGLIK DAGDIBI PARKI AYANLAR MAH. 2.038
CIGLIK BOLGESI TOPLAM YESIL ALAN 34.325 M?
D- KARAMAN- NEBILER BOLGESI
NO PARK ADI ADRES M?
1 |NEBILER YALINLI PARKI YALINLI MAH. ORHANGAZI CAD.NO:6 | 3,867
2 |DUZLERCAMI PARKI DUZLERCAMI MAH. 6435 SOKAK NO:6 | 1,813
3 |UZUN KUYU PARKI DUZLERCAMI MAH. 6611 SOKAK NO:3 | 2,785
4 | NEBILER PARKI NEBILER MAH. 6085 SOKAK. NO 15 2,032
5 |KARAMAN PARKI KARAMAN MAH. 6820 SOKAK. NO :17 | 1,534
PERGE ROTARY OKULU ARKASI ,
6 UCGEN PARK KARAMAN MAH. 6844 SOKAK NO:2 721
YALINLI MAHALLESI TERMESOS
0O AR BULVARI 238 ADA NO 10 S8
8 NEBILER MUHTARLIK BINASI YANI | NEBILER MAH. 6073-6074 SOK. 300
COCUK OYUN ALANI KESISIMI
9 |LIMONPARKI AGALAN CAD DUZLERCAMI MAH.6645 |, o=
SOK NO:9
10 |PINOKYO PARKI NEBILER MAH 6161 SOK. NO:4 679
: NEBILER YALINLI TERMOSAS
11 |NEBILER YALINLI PARKI BULVARI 6062 SOK 13.886
: KARAMAN MUHTARLIK TERMOSOS
L BULVARI 6811 SOK NO:3 1227
13 |MOLLA MEHMET PARKI KARAMAN MAH. AGALAN CAD. 6645 944
NEBILER-KARAMAN BOLGESI TOMLAM 32280 M?
YESIL ALAN '
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E-MAHALLELER

NO | PARK ADI ADRES M2
1 | Deniz CINGIZ parki KOVANLIK MAHALLESI 1.700
5 AHMET BATIK PARKI (MAGRALI AT MATTATLLES e

PARK)
3 | ASAGIOBA KOYU PARKI ASAGIOBA MAHALLESI 4.000
4 | EKSILI PARKI EKSILI YENI YERLESIM MAHALLESI 1.265
5 |SULAYMAN EVCILMEN PARKI BAGDEM AGACI MAHALLESI 2.955
6 |MUHITTIN BOCEK PARKI BAGDEM AGACI MAHALLESI 2.265
7 | SEHIT MEHMET SENER PARKI BAGDEM AGACI MAHALLESI 3.110
8 |ILICA KOYU PARKI ILICA MAHALLESI 10.525
9 |KEVSIRLER PARKI KEVSIRLER MAHALLESI 2.632
10 |KARAVELILER BUCAK PARKI KARAVELILER MAHALLESI 165
11 |KARAVELILER MERKEZ PARKI KARAVELILER MAHALLESI 104
12 | CAMILI PARKI CAMILI MAHALLESI 348
13 |KILLIK PARKI KILLIK MAHALLESI 154
14 |KIRECLI COCUK PARKI KOMURCULER MAHALLESI 1.550
15 |DAGBELI BELEDIYE PARKI DAGBELI MAHALLESI (iTFAIYE YANI) | 2.071
16 |DAGBELI 147 ADA PARK DAGBELI MAHALLESI 3.666
17 |ILICA PARKI ILICA MAH. PAZAR YERI MEVKII 2.256
. KOVANLIK MAHALLESI 10 ADA
18 | GOYNUK PARKI SO 850
19 |BIYIKLI PARKI BIYIKLI MAHALLESI
20 |DERELI PARKI DERELI MUHTARLIK BINASI YANI
. . EKSILI YENI YERLESIM MAHALLESI
21 |EKSILI ESKi OKUL AU VAT
22 | YAGCA CAMI YANI PARKI YAGCA MAHALLESI
23 | YAGCA ESKi OKUL PARKI YAGCA MAHALLESI
24 | YAGCA ESKIi YERLESKE YAGCA MAHALLESI ESKi YERLESKE
25 |KARATAS MAHALLESI PARKI KARATAS MAHALLESI OKUL KARSISI

TOPLAM MAHALLELERDE YESIL ALAN

42.755 M?>

F-MESIRE- PIKNiK ALANLARI

NO |[PARK ADI ADRES M
1 |KARAMAN MESIRE ALANI Dosemealtt karaman mahallesi 40,000
2 |DUZLERCAMI MESIRE ALANI Dosemealt: diizler gami mahallesi 200,000
TOPLAM MESIRE- PIKNiK LANLARI 240.000 M2
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G-ORTA REFUJLER
NO | CADDE-REFUJ ADI ADRES \Y &
1 |ATATURK CADDESI ORTA REFUJ 35.062
2 |CUMHURIYET CADDESI ORTA 3.168
ERSIN TARANOGLU CADDESI
£ ORTA REFUJ SAL
4 HASIM ISCAN CADDESI +BULENT 6.442
ECEVIT CADDESI ORTA REFUJ '
NAMIK KEMAL CADDESI
5 |+MEHMET AKIF CADDESI ORTA 6.460
REFUJ
5 ADNAN MENDERES CADDESI 9306
+EVDIRHANI ORTA REFUJ '
- HACI HUSEYIN ALTUN CADDESI T
ORTA REFUJ '
8 |KIRKGOZ CADDESI ORTA REFUJ 10.227
PALMIYE CADDESI +GOKTURK
9 |CADDESI +VEYSEL KARANI 20.000
CADDESI
o ERKAN MUMCU CADDESI + B9
ATALANI ORTA REFUJ '
o S. MUSTAFA GURCAN CADDESI + B
GOLEVLERI ORTA REFUJ '
12 | DR SADIK AHMET CADDESI 1397
13 |CIFTLIK CADDESI 1900
" FATIH SULTAN MEHMET CADDESI —
ORTA REFUJ
15 (CIGLIK) SEHIT AHMET AYVERDI e
CADDESI ORTA REFUJ
16 |OSMAN GAZI CADDESI 5.728
2
TOPLAM 131.124 M
H-FUTBOL SAHALARI:
NO |SAHA ADI. ADRES M2
1 |CIGLIK STADYUMU TERMESSOS CADDESI 159 SOKAK 9.375
. KANAL CADDESI KIRKGOZ CADDESI
2 | YENIKOY STADYUMU KESISIM 551 9.000
3 | YESILBAYIR STADYUMU ADNAN MENDERES CADDASI 4973 SK | 27.750
GENEL TOPLAM YESIL ALAN 738.089 M2
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BELEDIYEMIiZ ENVANTERINDE BULUNAN ARAC VE iS MAKINELERI

Arag ve is makinesinin son durumu asagida gosterilmistir.

PR PLAKA PR KULLANIM

S.NO MUDURLUGU NO MARKASI MODEL TURU AMACI
1 PAI}I;L%AR?CE 07BYU798 RENAULT MEGAN 2024 BINEK BASKANLIK
2 OZEL KALEM 07APA643 FORD KUGA 2020 BINEK BASKANLIK
3 OZEL KALEM 07AVG946 AUDI A4 2017 BINEK BASKANLIK
4 FEN ISLERI 07DDY54 FORD CONNECT 2011 HAFIF TICARIT HARITA EKIBI
5 FEN ISLERI 07DCF09 FORD CONNECT 2010 HAFIF TICARIT DEVRIYE ARACI
6 FEN ISLERI 07AOK22 BMC TM 30 PIKAP 2004 CIFT KABIN KAMYONET INSAAT

. . . ] ] DEMIR
7 FEN ISLERI 07GU727 BMC TM 30 PIKAP 2006 CIFT KABIN KAMYONET ATOLYESI
8 FEN ISLERI 072S313 BMC TM 30 PIKAP 1995 CIFT KABIN KAMYONET INSAAT
9 FEN ISLERI 07DCH90 | FORD KARGO KAMYON 2010 KAMYON HARFIYAT
10 FEN ISLERI 07DCH91 | FORD KARGO KAMYON 2010 KAMYON HARFIYAT
11 FEN ISLERI 07DCH93 | FORD KARGO KAMYON 2010 KAMYON HARFIYAT
12 FEN ISLERI 07DCH94 | FORD KARGO KAMYON 2010 KAMYON HARFIYAT
13 FEN ISLERI 07DCH95 | FORD KARGO KAMYON 2010 KAMYON HARFIYAT
14 FEN ISLERI 07DCH96 | FORD KARGO KAMYON 2010 KAMYON HARFIYAT
15 FEN ISLERI 07DCH97 | FORD KARGO KAMYON 2010 KAMYON HARFIYAT
16 FEN ISLERI 07DCH98 | FORD KARGO KAMYON 2010 KAMYON HARFIYAT
17 FEN ISLERI 07DCH99 | FORD KARGO KAMYON 2010 KAMYON HARFIYAT
18 FEN ISLERI 07DEF83 | FORD KARGO KAMYON 2013 KAMYON HARFIYAT
19 FEN ISLERI 07DEF84 | FORD KARGO KAMYON 2013 KAMYON HARFIYAT
20 FEN ISLERI 07DEF85 | FORD KARGO KAMYON 2013 KAMYON HARFIYAT
21 FEN ISLERI 07DAJ11 FORD CEKICI 1838 T 2013 CEKICI CEKICI
22 FEN ISLERI 07DHV88 FORD CEKICI 1842 T 2016 CEKICI CEKICI
23 FEN ISLERI 07DHV89 FORD CEKICI 1842 T 2016 CEKICI CEKICI
24 FEN ISLERI 07DCU73 LOW BED 2013 YARI ROMORK LOW BED
25 FEN ISLERI 07DJA38 KASALI TIR DAMPERT 2007 YARI ROMORK DORSE
26 FEN ISLERI 07DHT87 KASALI TIR DAMPERT 2017 YARI ROMORK DORSE
27 FEN ISLERI 07ABB567 | ROLEY BITUM TANKI 2018 YARI ROMORK ROLEY TANK
28 FEN ISLERI o7DiT20 | FORD K’??z%gs')(AMYON 2017 KOMBI ASFALT ARACI | ASFALT ARACI
29 FEN ISLERI 07ABB528 | TORD KA(FZ%‘%)KAMYON 2018 KOMBI ASFALT ARACI ASFALT ARACI
30 FEN ISLERI 07BCY10 PRO 620 LHT 2002 ARAZOZ YO'TA%LL'EAIMA
31 FEN ISLERI 07AZ177 PRO 617 LHT 1997 KAMYON YO'TASRLL'EAIMA

: - . - KAZICI-
32 FEN ISLERI 07D004 | JCB 3 CX KEPCE KAZICI 2003 KAZICI-YUKLEYICI VOKLEYiCI

. . L BUYUK
33 FEN ISLERI 07D006 AMMAN ACS 110 2009 SILINDIR S i
34 FEN ISLERI 07D007 | AMMANN AV 262 ESKi | 2010 SILINDIR KUCOK

? SILINDIR
35 FEN ISLERI 07D008 CAT GREYDER 120 M 2010 GREYDER GREYDER
36 FEN iSLERI 07D009 SUMI?X%&%?M'S 2010 EKSKAVATOR EKSKAVATOR
37 FEN ISLERI 07D010 CASE 821 E KEPCE 2011 YUKLEYICI YUKLEYICI
38 FEN iSLER{ opo1r | CAT EKiKA‘;\T/ﬁ(TL?R M318 | o EKSKAVATOR EKSKAVATOR

- - AMMANN ACS 110 R BUYUK
39 FEN ISLERI 07D014 SILINDIR YENI 2015 SILINDIR SILINDIR
40 FEN ISLERI 07D015 MASTAS 2 (M 542 L) 2015 YUKLEYICI YUKLEYICI
41 FEN ISLERI 07D018 FORKUFT&EZD)AOD'H:)’O' 2016 FORKLIFT FORKLIFT

: o = A KAZICI-
42 FEN ISLERI 07D019 MASTAS 3 (M 644) 2016 KAZICI-YUKLEYICI YOKLEYICi

- . . i KAZICI-
43 FEN ISLERI 07D020 MASTAS 4 (M 644) 2016 KAZICI-YUKLEYICi Sy AL
44 FEN ISLERI 07D021 CAT 950 2016 YUKLEYICI YUKLEYICI
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45 FEN ISLERI 07D022 CAT 140 M 2016 GREYDER GREYDER
; ; SUMITOMO SH300-5 R )
46 FEN ISLERI 07D023 DAL DLl i 2016 EKSKAVATOR EKSKAVATOR
47 FEN ISLERI 07D025 FORKLIFTO;%SAOD'”?’O' 2015 FORKLIFT FORKLIFT
48 FEN ISLERI 07D026 FORKLIFToéggAOD'mO' 2015 FORKLIFT FORKLIFT
49 FEN ISLERI 07D030 AMMANN AP240 vabil 2017 SILINDIR VABIL SILINDIR
50 FEN ISLERI 07D031 FORKLIFT 4 2017 FORKLIFT FORKLIFT
51 FEN ISLERI 07D032 AMMANN ARX26 kiigiik 2018 SILINDIR YAMA SILINDIRI
S . 3 . KAZICI-
52 FEN ISLERI 07D033 | HIDROMEK HMK102B 2025 KAZICI-YUKLEYICi iRt
53 FEN ISLERI 07BJD72 FIAT 54 C TRAKTOR 2004 TRAKTOR TRAKTOR
54 TEMIZLIK ISLERI | 07APE828 BMC 162-25 2020 COP TOPLAMA COP TOPLAMA
55 | TEMIZLIK iSLERI | 0754130 INT];:(I}_\CS&(;FQTIH 1997 COP TOPLAMA COP TOPLAMA
S g INTERCOL FATIH . = VIDANJOR
56 | TEMIZLIK iSLERi | 07CCB99 ANV O 1999 VIDANJOR AT
57 TEMIZLIK ISLERI | 07CAT46 INT%\C,\%;‘\?TIH 1997 COP TOPLAMA COP TOPLAMA
58 | TEMIZLIK iSLERi | 07DHY23 | TORD K'?z'\ga%'\)' KARGO | 5016 COP TOPLAMA COP TOPLAMA
59 | TEMIZLIK iSLERi | 07DHY24 | TORD K'?Z'\g%\)' KARGO | 9016 COP TOPLAMA COP TOPLAMA
60 TEMIZLIK ISLERI | 07DHY25 HO K'?Z'\g%\)' AR 2016 COP TOPLAMA COP TOPLAMA
61 TEMIZLIK ISLERI | 07DHY26 HOIND K'B(‘z'\g?%\)' HARED) 2016 COP TOPLAMA COP TOPLAMA
62 | TEMIZLIK iSLERi | 07DHY27 | TORD K'?z'\ga%'\)' KARGO | 5016 COP TOPLAMA COP TOPLAMA
63 | TEMIZLIK iSLERi | 07DHY2g | TORP K'?Z'\g%\)' KARGO | 9016 COP TOPLAMA COP TOPLAMA
64 TEMIZLIK ISLERI | 07DHY29 HO K'?z'\g;(?%\)' AR 2016 COP TOPLAMA COP TOPLAMA
65 | TEMIZLIK iSLERI | 07DEF82 | FORD KARGO KAMYON | 2013 KAMYON HARFIYAT
— 5 — KAZICI-
66 | TEMIZLIK iSLERI | 07D012 CASE 580 T KEPCE 2011 KAZICI-YUKLEYICi VUKL EvICt
67 18 A?;L%AR?CE 07DCL02 | PEUGEUT PARTNER 2007 HAFIF TICARI HAZIR EKIP
PARK BAHCE . ELEKTRIK
68 ISLER] 072T001 FORD-ESCORD 1995 BINEK ONTROL
69 PA}}];L%;?CE 07AOK11 BMC TM 30 PIKAP 2004 | CIFT KABINKAMYONET | HAZIR EKIP
PARK BAHCE : ] ] DEMIR
70 aT 07CMC20 BMC TM 30 PIKAP 2000 | CIFT KABIN KAMYONET ATOLYRSH
71 1% A%L%’;?CE 07CUB4L BMC TM 30 PIKAP 2001 | CIFT KABIN KAMYONET | KAMYONET
72 PA}?S(L%;?CE 07DEMOL FORD TRANSIT 2013 | CIFT KABIN KAMYONET | KAMYONET
73 PA}}‘;L%;?CE 07DEMO2 FORD TRANSIT 2013 | TEK KABINKAMYONET | KAMYONET
74 P A%L%’;?CE 07DEMO3 FORD TRANSIT 2013 | CIFT KABINKAMYONET | KAMYONET
PARK BAHCE 50 NC DAMPERLI :
75 ISLERI 07F6773 K AYON 1084 KAMYON HARFIYAT
76 PA}}‘;&%?CE 07HY707 170 FATIH ARAZOZ 1996 ARAZOZ ITFAIYE ARACI
77 PA}}‘;L%/}*{?CE 07GN505 | 180 FATIH KAMYON 2006 KAMYON HARFIYAT
PARK BAHCE INTERCOL FATIH YOL SULAMA
78 ISLER] 07DY991 K AMYON 1993 KAMYON AL
79 P AI}?L%;?CE 07EN060 | HONDA MOTORSIKLET | 2004 MOTORSIKLET MOTORSIKLET
80 PA]?;L%’;?CE 07SZ314 105 FATIH KAMYON 1997 KAMYON HARFIYAT
81 PA‘?S(L%AR?CE 07FS053 STEYR TRAKTOR 1982 TRAKTOR KORDINASYON
82 P ARTJS(L%;?CE 07SP422 STEYR TRAKTOR 1991 TRAKTOR TRAKTOR
83 P AI}JS(L%;?CE 0755005 |  FIAT 54 C TRAKTOR 1997 TRAKTOR TRAKTOR
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PARK BAHCE ] = - KAZICI-
84 ISLERI 07D005 | CASE 580 SR KEPCE YENI 2007 KAZICI-YUKLEYICI YOKLEYICH
PARK BAHCE CASE 220R BOB CAT . o KAZICI-
85 ISLERI 07D013 KEPCE 2011 YUKLEYICI YOKLEYICE
PARK BAHCE - . EKSKAVATOR
86 iSLERI 07D024 YANMAR PALETLI 2016 EKSKAVATOR MINd
87 PA%L%E?CE 07SM536 FORD TRANSIT 2002 | CIFT KABINKAMYONET | SEVKIYAT
88 PAI}IS(L%AR?CE 07CZH68 FORD KAMYON 2001 KAMYON HARFIYAT
89 PA%I;L%AR?CE 07DBA46 FORD TRANSIT 2009 | CIFT KABINKAMYONET | KAMYONET
90 PA%L%E?CE 07EV307 FATIH KAMYON 1991 KAMYON HARFIYAT
TELESKOPIK
01 PA%L%E?CE 07DETO8 OT%AA,\;{Y%LLAS 2013 ELEKTRIK ARACI SEPETLI
PLATFORM
MUHTARLIKLAR : = o KAZICI-
92 MDR 07D016 | CASE 580 SR KEPCE ESKi 2005 KAZICI-YUKLEYICI S
93 MUHTQFSE{'KLAR 07SN019 FIAT 7056 TRAKTOR 1991 TRAKTOR KORDINASYON
94 MUHTG%’&'KLAR 07DU261 TUMOSAN TRAKTOR 1996 TRAKTOR TRAKTOR
95 MUHTG%’;{'KLAR 07VF860 TOFAS-KARTAL 2000 BINEK BINEK OTO
96 MUHTQFSE{'KLAR 07D002 CAT 428 C 1997 KAZICI-YUKLEYICI KORDINASYON
MUHTARLIKLAR FORD KAMYON KARGO -
97 MDR 07DHY30 (2533D) 2016 KAMYON HARFIYAT
ZABITA N . :
98 T e 07DCH33 PEUGEUT PARTNER 2010 HAFIF TICARI DEVRIYE ARACI
ZABITA 3 N 3 :
99 MUDURLOGT 07DBF70 FIAT DOBLO 2008 HAFIF TICARI DEVRIYE ARACI
ZABITA . . .
100 e 07BYV140 RENAULT KANGO 2024 HAFIF TiCARI DEVRIYE ARACI
101 SAGL,\;IEQSLERI 07DHD09 FIAT DUCATO 2015 AMBULANS SAGLIK ISLERT
102 SAGL,\;IE;QSLERI 07SM974 TATA KAMYONET 2007 PIKAP KORDINASYON
YAZI ISLERI . o
103 MUDURLOGT 07HH848 RENAULT-CLIO 2005 BINEK HAVUZ
104 GENCL,\IAIEXE SPOR | 47DCKS5 | GULERYUZ COBRA GL-9 | 2011 OTOBUS YOLCU NAKLI
105 DISSTES 07BAB786 WOLKSVAGEN GOLF 2018 BINEK SATIN ALMA
HiZMETLERI
DESTEK ISUZU NPR 10 . AKARYAKIT
106 e 07DJD02 KAMYONET 2016 AKARYAKIT TANKERI NI
DESTEK - .
107 HIZMETLERI 07DCH32 PEUGEUT PARTNER 2010 HAFIF TICARI SATIN ALMA
108 DIESTE 07AADO1 HYUNDAI-ACCENT 2003 BINEK HAVUZ
HIZMETLERI
. . . EKLEMLI
109 HigﬁsETTEL'ERi 07DCV60 MITSUB%L\%LIEKTRIK 2008 ELEKTRIK ARACI SEPETLI
PLATFORM
110 DISSTES 07GE001 RENAULT LAGUNA 2001 BINEK SATIN ALMA
HiZMETLERI
111 FEN ISLERI 07A0J07 RENAULT-MEGAN 2006 BINEK HAVUZ
112 FEN ISLERI 07DBD88 WOLKSVAGEN-JETTA 2012 BINEK BASKANLIK
: a WOLKSVAGEN- ]
113 FEN ISLERI 07DFM77 ARSI 2015 BINEK BASKANLIK
MUHTARLIKLAR . .- KAZICI-
114 MDR 07D017 CAT 438 C 1998 KAZICI-YUKLEYICI YOKLEYict
115 PA]?;L%’;?CE 07VK955 BMC TM 30 PIKAP 1993 CIFT KABIN KAMYONET KAMYONET
116 TEMIZLIK ISLERI | 07S7500 170 FATIH KAMYON 1998 YOL SUPURME ARACI YOL SUPURME
117 PA‘?;L%’;?CE 07DCH92 | FORD KARGO KAMYON | 2010 KAMYON HARFIYAT
GENCLIK VE SPOR OTOYOL 50NM 23 . 2
118 MDR. 07CEZ83 OTOBUS 1999 OTOBUS YOLCU NAKLI
: . . ARAC
119 FEN ISLERI 07F2244 FORD-ESCORD 1996 BINEK MUAYENE
120 DIESIES 07CVDO01 FIAT-PALIO 2001 BINEK KORDINASYON
HIZMETLERI
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YAZI ISLERI . . .
121 iDL e 07EC383 FIAT ALBEA 2003 BINEK EVRAK TAKIP
122 TEMIZLIK ISLERI | 07VV438 170 FATIH KAMYON 1993 COP TOPLAMA COP TOPLAMA
- 2 WOLKSVAGEN 5 3 -
123 FEN ISLERI 07CAU22 T 1998 CIFT KABIN KAMYONET SAHA EKIBI
124 FEN ISLERI 07ED556 105 FATIH KAMYON 1993 KAMYON HARFIYAT
125 GENCL,\IAI%‘FQE SPOR | 57Fve39 | IVECO M23 HD OTOBUS | 2000 OTOBUS YOLCU NAKLI
KULTUR VE = . -
126 SOSYAL ISLER 07SM507 | OTOYOL M.29.12 OTOBUS 2001 OTOBUS YOLCU NAKLI
KULTUR VE OTOYOL 50NM 24 CENAZE
127 SOSYAL ISLER 0752424 O oRls 1992 CENAZE YIKAMA ARACI TR
KULTUR VE OTOYOL 50NM 24 . .
128 SOSYAL ISLER 07CBA22 oS 1998 OTOBUS YOLCU NAKLI
129 PA%L%%?CE 07HZ001 RENAULT-TOROS 1985 BINEK BINEK OTO
130 PA%L%E?CE 07HL320 RENAULT-TOROS 1984 BINEK SU TESISAT
: ’ WOLKSVAGEN .
131 FEN ISLERI 07CFP59 T 1999 KAMYONET(PANELVAN) ARAZI EKIBi
132 FEN ISLERI 07HC508 TOFAS-KARTAL 1991 BINEK KORDINASYON
133 FEN ISLERI 07D2020 TOFAS-KARTAL 1996 BINEK KLIMA VE PEN
134 FEN ISLERI 07SC584 DEV FATIH KAMYON 1990 KAMYON HARFIYAT
135 TEMIZLIK iSLERI | 07ZN313 DEV FATIH KAMYON 1992 COP TOPLAMA COP TOPLAMA
136 TEMIZLIK ISLERI | 07CBL43 DEV FATIH KAMYON 2001 COP TOPLAMA COP TOPLAMA
137 BAS:\:'DLAY'N 07DU830 FATIH KAMYON 1997 KAMYON HARFIYAT
138 PA}?;L%/}*{?CE 07FL147 | MERCEDES KAMYONET | 1988 | KAMYONET(PANELVAN) | KAMYONET
139 KEPEZ MUZE DE | 07SD313 TOFAS-KARTAL 1990 BINEK DOKUMA MUZE
ARAC CINSI ARAC SAYISI
BINEK OTOMOBILI 20
HAFIF TICARI 7
TEK KABIN KAMYONET 1
CIFT KABIN KAMYONET 12
KAMYONET (PANELVAN) 2
PIKAP 1
KAMYON 32
COP KAMYONU 6
VIDANJOR 1
YOL SUPURME ARACI 1
AKARYAKIT TANKERI 1
ROLEY BITUM TANKI 1
OTOBUS 5
AMBULANS 1
CENAZE YIKAMA ARACI 1
ELEKTRIK ARACI 2
ARAZOZ 2
TRAKTOR 6
CEKICI 3
YARI ROMORK 3
MOTORSIKLET 1
EKSKAVATOR 4
FORKLIFT 4
GREYDER 2
KAZICI-YUKLEYICI 9
SILINDIR 5
YUKLEYICI 4
KOMBI ASFALT ARACI 2
TOPLAM 139
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KURULUS ICi ANALIZ

Orgiit Yapust:

Dosemealt1 Belediye Bagkanligi teskilat yapisi, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48, 49 ve 50’nci
maddelerine gbre olusturulmaktadir. Bu kanun hiikiimlerine gore; Belediye teskilati, norm kadroya uygun
olarak, 3 Baskan Yardimcis1, Ozel Kalem Miidiirliigii, Rehberlik ve Teftis Kurulu Miidiirliigii, Hukuk Isleri
Miidiirliigii, Plan ve Proje Miidiirliigii, Muhtarlik Isleri Miidiirliigii, Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigii,
Park ve Bahgeler Miidiirliigii, Temizlik Isleri Miidiirliigii, Iklim Degisikligi ve Sifir Atrk Miidiirliigii, Fen
Isleri Miidiirliigii, Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii, Zabita Miidiirliigii, Afet Isleri ve Risk Y®netimi
Miidiirliigii, Kres Miidiirliigii, Saglik Isleri Miidiirliigii, Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii, Destek
Hizmetleri Miidiirliigii, Emlak ve Istimlak Miidiirliigii, Yaz1 Isleri Miidiirliigii, Mali Hizmetler Miidiirliigii,
Bilgi islem Miidiirliigii, Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii, imar ve Sehircilik Miidiirliigii, Kiiltiir,
Sanat ve Sosyal Isler Miidiirliigiinden olusmaktadir.

Beldenin niifusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel 6zellikleri ile gelisme potansiyeli
dikkate alinarak, norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak gerektiginde birimler olusturulabilir. Bu
birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesi Belediye Meclisi’nin karariyla olur.

Norm kadro ilke ve standartlar1 Cevre ve Sehircilik Bakanligi tarafindan belirlenmektedir. Belediyenin
ve bagh kuruluslarinin norm kadrolar1, bu ilke ve standartlar gercevesinde Belediye Meclisi karariyla
belirlenir. Belediye personeli, Belediye Baskani tarafindan atanir. Birim miidiirliigii ve {ist yOnetici
kadrolarina yapilan atamalar ilk toplantida Belediye Meclisi’nin bilgisine sunulur.

Belediye ve bagl kuruluslarinda, norm kadroya uygun olarak cevre, saglik, veterinerlik, teknik, hukuk,
ekonomi, biligim ve iletisim, planlama, aragtirma ve gelistirme, egitim ve danismanlik alanlarinda avukat,
mimar, mithendis, sehir ve bolge plancisi, ¢oziimleyici ve programci, tabip, uzman tabip, ebe, hemsire,
veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker gibi uzman ve teknik personel yillik s6zlesme ile galistirilabilir.
Kamu kurum ve kuruluslarinda istihdam edilen memurlar, Belediye Baskanimin talebi, kendilerinin ve
kurumlarimin muvafakatiyle, belediyelerin birim midiirii ve iist yonetici kadrolarinda gecici olarak
gorevlendirilebilirler.

Norm kadrosunda belediye bagkan yardimcisi bulunan belediyelerde norm kadro sayisina bagl
kalinmaksizin; Belediye Bagkani, zorunlu gordiigi takdirde, niifusu 50.000’e kadar olan belediyelerde bir,
niifusu 50.001-200.000 arasinda olan belediyelerde iki, niifusu 200.001-500.000 arasinda olan belediyelerde
ii¢, niifusu 500.000 ve fazla olan belediyelerde dort belediye meclis iiyesini Belediye Bagkan Yardimcisi
olarak gorevlendirebilir.

37




DOSEMEALTI BELEDIYESi ORGANIZASYON SEMASI

BASKAN YARDIMCISI

BELEDIYE BASKANI
BELEDIYE MECLISI o e, BELEDIYE ENCUMENI
I T 1 T 1 1
BASKAN YARDIMCISI BASKAN YARDIMCISI OZEL KALEM REHBERLIK VE TEFTi$ HUKUK iSLERi
MUDURLUGU KURULU MUDURLUGU MUDURLUGU

iNSAN KAYNAKLARI

MUHTARLIK iSLERi
MUDURLUGU

. KRES MUDURLUGU

MALI HiZMETLER
MUDURLUGU

BASIN YAYIN VE
‘s HALKLA iLISKILER
MUDURLOGU

PARK VE BAHCELER RUHSAT VE
e - VE EGITIM o DENETIM
MODURLOGO MUDURLUGD MUDURLO&D
FEN iSLERi YAZI iSLERI SAGLIK iSLERI
" MUDURLUGU "~ MUDURLUGU " MUDURLUGD
R AFET iSLERI VE RiSK
TEMIZLiK iSLERI PLAN VE PROJE A
™ MUDURLUGU = MUODURLIGO —  YONETIMI
MUDURLOGU
GENGLIK VE SPOR iMAR VE SEHIRCLIK DESTEK HiZMETLERi
" MUDURLUGUI " MUDURLUGU ™ MUDURLUGU
ZABITA EMLAK VE iSTIMLAK BILGI iSLEM
™ MUDURLUGU MUBURIIED = MUDURLUGU
KULTUR SANAT VE
SOSYALISLER iKLiM VE SIFIR ATIKL VETERINER i$LERi
™ mopomo e MODURLOGD

Dosemealt1 Belediyesine Bagli Kurulusumuz
Désemeyol Ins. San. Tic. Ve Anonim Sirketi
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BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Belediye Baskanligimizin igslem ve karar siirecinin hizlandirilmasi, etkinlik ve verimliligin arttirilmasi
amactyla hizmetlerin yiiriitiilmesi sirasinda bilgi ve teknoloji kaynaklarindan azami dlgilide
faydalanilmaktadir. Belediye birimlerinin bilgi islem, Web ara yiizleri ve otomasyon ihtiyacin karsilamak,
bilgisayar ve yeni teknolojiler konusunda birimlere destek vermek iizere Bilgi islem Midirligiimiiz
biinyesindedir.

Belediyemiz birimlerinin gerek kullandiklar1 yazilimlar gerekse donanimlar ile ilgili ¢ikan arizalar ve
altyap1 problemleri bu Miidiirliik tarafindan giderilmektedir.

1. Midirliigiimiizde toplamda 6 adet bilgisayar, 1 adet giivenlik duvari yazilimi, 1 adet IPS yazilimi, 1
adet antivirlis yonetim yazilimi ve diger birimlerle ortak kullanilan yazilimlar mevcuttur.

2. Belediyemizde toplam 14 adet sanal ve fiziksel sunucu ile tiim birimlere hizmet verilmektedir. Tim
kullanicilara giivenlik ev yetki ayar1 yapilarak internet hizmeti sunulmaktadir. Mevcutta 100 mbit metronet
internet erisim hizmeti vardir. Veri depolama ve yedekleme amaci ile 2 adet NAS sunucu bulunmaktadir.
Yedekleme ve anlik veri kopyalama 6zellikli Felaket kurtarma merkezi altyapi ¢aligmalarina baglanmustir.
Sistem odasinda zemin yiikseltme mevcuttur. Sunucu odasinda server cihazlari, santral cihazi, i¢ ortam ve
dis ortam kamera kayit cihazlar, ¢ift sogutma sistemi, yangin sondiirme sistemi ve sunucular i¢in ayr1 giic
kaynagl bulunmaktadir. Ana hizmet binasinda bulunan tiim network kabinleri ve kablolamalar tekrar
diizenlenerek tiim switch ler yenilenmis ve yonetilebilir hale getirilmistir. Tiim teknik cihazlarin VLan
yapilari tekrar diizenlenmistir. Network altyapisinin giivenlik odakli tek bir merkezden yonetilebilirligi ile
ilgili altyap1 ¢alismalar1 devam etmektedir. Ana hizmet binast ve ek hizmet binas1 arasindaki iletigim, 2
giivenlik duvar aras1 VPN sistemi ile saglanmaktadir. Mevcut glivenlik duvarlari {izerinden IPS, DLP gibi
giivenlik protokolleri uygulanmaktadir.

3. Tim ek hizmet binalarindaki sistemleri Ana Hizmet binasi lizerinden yonetmek amaci ile kapali
devre VPN sistemi ¢aligsmalarina baslanmustir.

4. Belediye kullanicilari, vatandaglarimiz ve misafirlerimiz i¢in ayrica metronet devresi lizerinden
Hotspot wifi internet erisim hizmetimiz bulunmaktadir. Bu hizmet kapsaminda da 5651 sayil1 yasaya uyumlu
olarak kullanici loglar tutulmaktadir.

5. Belediyemiz biinyesinde 1 adet ana hizmet binasinda olmak {izere toplam 5 adet telefon santrali
bulunmaktadir. Ana hizmet binasinda bulunan santral IP uyumlu olup IP, dijjital ve analog i¢ abone sayilar
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300 civarindadir. Ayrica sistemde 1 adet 32 blok PRI hattimiz bulunmakta ve dis aramalarda bu hatlar
kullanmaktayiz.

6. Giivenlik kamera sisteminde; 6 farkli lokasyon ve toplamda 62 adet kamera ve 7 adet kayit cihazi
bulunmaktadir.

Belediyemizin mevcut bilisim teknolojileri yazilim ve donanim listesi tabloda gdsterilmistir.
Belediyemiz tiim birimlerinde otomasyon sistemi kullanilmaktadir. Mali Hizmetler Miidiirliigiine ait
otomasyon yazilimi icerisinde yer alan bazi uygulamalar soyledir;

= Muhasebe Programi

=  Analitik Biit¢e Paketi

*  Gelir Uygulamalar1 Paketi (Tahakkuk, Tahsilat, Emlak-ilan Reklam)
»  Memur-Sozlesmeli-isci Maas Paketi ve dzliik paketi

= Demirbas Paketi (Taginir, Taginmaz demirbaglar)

= Standart Dosya Plan1 (Gelen-Giden evrak)

= Dijital Arsiv

Belediye Web sayfasi tasarimi, giincellemesi, wep sayfasi tizerinden yapilan hizmetlerin (online
odeme, bilgi edinme vb.) uygulamalarin aktif olarak ¢alismasi saglanmaktadir. Yeni teknolojiler takip
edilerek mevcut altyapiya yenilikler ekleme konusunda arastirmalar yapilmakta, E-posta (dosemealti.bel.tr

uzantili) hesaplari saglanmakta, Firewall (Giivenlik) 6nlemleri alinmakta ve uygulanmaktadir.

DONANIM VE HABERLESME CIHAZI CINSI ADET
BILGISAYAR 403
YAZICI 147
TARAYICI 52
TELEFON HAT SAYISI 28
MOBIL HAT SAYISI 17
FAKS
ELEKTRONIK DAKTILO 1
FOTOKOPI MAKINESI 27
FOTOGRAF MAKINESI 9
PLOTER 4
PROJEKSIYON 7
SERVER 8
MODEM 9
KESINTISIZ GUC KAYNAGI 10
KAMERA SISTEMI 6
TARAYICI 18
FIREWALL 2
INTERNET 8- ADET NDSL HAT

iNTERNET

40

2- METRO ETHERNET




Belediyemizin internet Sitesi:

Gelisen bilgi teknolojilerine uyum kapsaminda kurumun yazilim ve donanim kapasitesi i¢in ilgili ve
sorumlu birimlerimiz tarafindan c¢alismalar yiiriitiilmekte olup kurumsal internet giincel bir sekilde
fonksiyonlarin yerine getirmektedir.

Belediye web sayfasi tasarimi, giincellemesi, web sayfasi iizerinden yapilan hizmetlerin (online
6deme, bilgi edinme vb.) uygulamalarin aktif olarak ¢aligmasi saglanmaktadir. Yeni teknolojiler takip
edilerek mevcut altyapiya yenilikler ekleme konusunda arastirmalar yapilmakta, E-posta
(dosemealti.bel.tr uzantili) hesaplar1 saglanmakta, Firewall (Giivenlik) onlemleri alinmakta ve
uygulanmaktadir.

Belediyemizin www.turkiye.gov.tr lizerinden sundugu hizmet bulunmamaktadir. Program dénemi

icinde bu yonde ¢alismalar yapilacaktir.

 DOSEMEALTI
7 BELEDIYESIH

Kullaniar Girisl o Oyelik Islemleri 2%
SORGULAMA BiLGILENDIRME BEYANNAME SiIFRELI iISLEMLER
Sifresiz Borg Odeme Arsa Rayi¢ Sorgulama Emilak Beyan Bildirimi wdirma (7440 S.K.)

iplandinma

Ruhsat Durum Sorgulama Bina Aginma Oranlan CTV Beyan Bildirimi Borg Bilgisi

GuUnlOk Nikah Programi Cevre Temizilk Tarifesi llan Reklam Bildirimi Beyanlanm

istek - Sikayet - Oneri ingaat Maliyet Bedelleri Blldirim Durum Sorgulama Mikellef Bilgi Karts

Arazi Metrekare Mallyetieri Sicil Biligisi

iletisim | Glvenlik | Yardim
@ gdzw: 6’ secure wisa (&)

Yonikoy Mahallos| Ataturk Caddesi No:621 Dogemealts / ANTALYA

E-belediye uygulamasi, Tahakkuk ve Tahsilat Bilgilerinin goriintiilenmesi, Bor¢ Sorgulamasi, Borg
Odeme, arsa bina m2 rayi¢ bedelleri, bina yasina gdre asinma oranlar1, cevre vergisi yillik tutarlar1, Emlak
cevre beyanlari vb. islemlerin web sitemiz {izerinden halkimizin kullanim igin hizmet vermektedir. Interaktif
O0deme sistemi sayesinde vatandaslarimiz internet iizerinden kredi kartlari ile de borglarimi aninda
odeyebilmektedir.




E-belediye iizerinden imar sorgulama web sitemiz iizerinden halkimizin kullanimai icin hizmet
vermektedir.

T.C. DOSEMEALTI BELEDIYESI

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
Adres Bilgilen Ada/Parsel
Mahalle —Seciniz-—- v Tapu Mahaile v

ok B i I o _

Kapi No —Seciniz—- < B3 Benzericerikieri ara ©

Otomatik Veri Yedekleme Sistemi ve altyapist kurularak sunuculara ait tiim verilerin giinliik, haftalik ve
aylik olarak yedeklenmesi saglanmaktadir. Belediyemizde, borg bilgilendirme ve duyurular toplu SMS yolu
ile vatandaglara duyurulmasi saglanmaktadir.

Personel Devam Sistemi:

Belediye ¢alisanlarinin giris ¢ikis saatlerine gore zamanlariin goriilebildigi programdir. Program
kart okuyucu terminalleri izerinden tamamen uyumlu olarak ¢alismaktadir. Giinliik otomatik olarak; sorumlu
birim miidiir veya amirlerine ¢alisanlarin giris ¢ikis raporlamalarini takip edilebilmektedir. -




Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii’'niin Web Tapu sisteminde kullanic1 ekleme, sifre iglemleri, yetki
verme, yetki kontrol ve iptal igslemleri yapilmaktadir.
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Mevcutta kullanilmakta olan Kent Yonetim Sisteminin tiim modiilleri ig¢in baglant1 destegi verilmekte.
Ayrica kullanicr yetkilendirme islemleri yapilmaktadir.
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Nar Masa Biriminin belediyemize gelen tiim basvuru ve talepleri koordine etmesini saglayan Nar Masa
Uygulamasinin teknik destek ve kullanic1 yetkilendirme islemleri yapilmaktadir.
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L Buginindogru adimlar, yarmlarn giili Dosemealtr’st
INSAN KAYNAKLARI

Belediyemiz norm kadrosu 5393 Sayili Belediye Kanunun 49 uncu maddesine gore olusturmustur.
Personel istihdami ise bu madde ve bu maddeye dayanilarak ¢ikarilan “Belediye ve Bagli Kuruluslar ile
Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Y6netmelik” hiikiimleri dogrultusunda
yapilmaktadir. ilgili yénetmelik hiikiimleri geregi Belediyemiz C-10 grubunda yer almaktadir. Bu grupta yer
alan belediyelerin istihdam edebilecekleri personel sayilar tabloda gosterilmistir.

Belediyemiz personeli; memur, sdzlesmeli personel ve isci statiisiindeki calisanlardan olugmaktadir.
Yilsonu itibariyla Belediyemizde; 160 memur, 1 s6zlesmeli memur, 29 kadrolu is¢i, (3 kadrolu engelli is¢i)
492 Siirekli isci (13 Engelli is¢i) olmak tizere toplam 682 personel gorev yapmaktadir.

PERSONELIN KADRO VE MEVCUT DURUMU

Calisanlarin Statiisii Mevcut
Erkek Kadin Toplam
Memur 124 36 160
Sozlesmeli Personel - 1 1
. Normal 20 6 26
Kadrolu Is¢i i
Engelli 3 - 3
. Normal 358 121 479
Siirekli Isci i
Engelli 10 3 13
TOPLAM 515 167 682

PERSONELIN KADRO VE MEVCUT DURUMU

)
w
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0
c
7]
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Memur

Szls. Prs.
OK. isci
OS.Isci
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KADROLU PERSONELIN EGiTiM DURUMU

94

= L E—— T

ilkokul Ortaokul Onlisans Lisans Yiksek Lisans

Personel kadromuzun egitim durumu iistteki grafikte gdsterilmistir. Personelimizin %2,1’i ilkokul,
%5,26°1, Ortaokul, %20,53si Lise, %20,53’i On lisans, %49,47°si Lisans ve %2,1’si Yiiksek Lisans
mezunudur.

KADROLU PERSONELIN YAS DURUMU

91

Personelin Yas dagilim orani iistteki grafikte gosterilmistir. Buna gore Belediyemizde
calisanlarin % 0,531 18-25 yas araliginda, % 14,21°i 26-35 yil araliginda, % 47,89’1 36-45 yil
araliginda, %28,42°si 46-55 yil araliginda, % 8,95 ii 56-65 yil araliginda, gérev yapmaktadir.




KADROLU PERSONELIN CiNSIYETE GORE SAYILARI

Personelin kadin- erkek dagilimi orani iistteki grafikte gosterilmistir. Buna gore Belediyemizde

calisanlarin %77,37°si erkek %22,63’# kadin personeldir.

Dosemealt1 Belediyesi Kadro Durumu:

UNVAN KADRO DOLU BOS KADRO
BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI 3 1 2
MUDUR 26 14 12
UZMAN 5 1 4
SEF 15 8 7
AVUKAT 2 1 1
MUFETTIS - - -
MUFETTIS YARDIMCISI - - -
MALI HIZMETLER UZMANI 2 - 2
MALI HIZMETLER UZMAN YARDIMCISI 1 - 1
IDARI PERSONEL 66 48 18
TEKNIK PERSONEL 56 52 4
SAGLIK PERSONELI 8 3 5
YARDIMCI HIZMET PERSONELI 9 2 7
ZABITA AMIRI 4 3 1
ZABITA KOMISERI 7 5 2
ZABITA MEMURU 36 22 14
KADROLU ISCi 154 29 125
Personel Tipi Dolu Bos
Memur 160 80
So6zlesmeli personel 1 -
Kadrolu Isci 29 125
Sirket Personeli 492 -
Toplam 682 205
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BELEDIYE PERSONELININ BiRIMLER BAZINDA STATULERINE GORE DAGILIMI
Miidiirliikler, Amirlikler ve Birimler Memur | Soz. Kadrolu Siirekli Toplam
Prs. isci isci

AFET ISLERI VE RISK YONETIMI ) ) ) 9 4
MUDURLUGU
OZEL KALEM MUDURLUGU 9 - 1 19 29
EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU 4 - - 3 7
MALI HIZMETLER MUDURLUGU 14 - 4 17 35
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 10 - 1 21 32
HUKUK ISLERI MUDURLUGU 3 - - 1 4
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM 5 ] 3 4 12
MUDURLUGU
BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER ] 1 ] 2 22
MUDURLUGU
MUHTARLIK ISLERI MUDURLUGU 4 - 2 16 22
ZABITA MUDURLUGU 28 - 3 56 87
TEMIZLIK iISLERi MUDURLUGU 5 - 1 68 74
YAZI ISLERI MUDURLUGU 5 - - 5 10
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 10 - 3 61 74
FEN ISLERI MUDURLUGU 14 - 5 84 103
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 12 - 5 21 38
RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU 7 - - 4 11
SAGLIK iSLERI MUDURLUGU 2 - - 6 8
VETERINER MUDURLUGU 1 - - 6 7
GENCLIK VE SPOR HIZMETLERI 3 ] ] 1 14
MUDURLUGU
KULTUR SANAT VE SOSYAL ISLER 3 ] ] 21 o4
MUDURLUGU
KRES MUDURLUGU 4 - 1 36 41
BILGI ISLEM MUDURLUGU 3 - - 3 6
REHBERLIK VE TEFTI$ KURULU 1 i i 1 9
MUDURLUGU
IKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK 9 ) ) 9 4
MUDURLUGU
PLAN VE PROJE MUDURLUGU 9 - - 4 13
TOLAM 160 1 29 492 682

21 21

14 12f 1 |

el 7
5 i :
3 fe3l 3 %) 33,2,

r ¥
r -
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* Memur ™ K.sci ®S.isci ®S.Personel




Bu giiniin dogru adimlari, yarmlarin gii¢lii Désemealti’s1

FAALIYET ALANLARI iLE SUNULAN HiZMETLER:

Faaliyet Alan1

1. Cevre ve
Cevre Saglhigi

2. Altyap1 ve
Trafik

3. Imar ve
Kentsel Gelisim

4. Park ve Yesil
Alan

5. Kent Esenligi

ve Glivenligi

6. Kiiltir ve
Sanat

7. Sosyal
Hizmet ve
Sosyal Yardim

1.1
1.2
1.3
1.4
1.5
1.6
1.7
1.8
1.9
1.10
2.1
2.2
2.3
2.4
2.5
3.1
3.2
3.3
3.4
4.1
4.2
4.3

4.4

51
5.2
5.3
54
55
5.6

6.1

6.2
6.3
6.4
7.1
7.2
7.3
7.4
7.5
7.6
8.1

Uriin ve Hizmetler

Kat1 atik toplama ve toplama merkezine nakil

Geri dontistiiriilebilen atiklarin kaynaginda ayr1 toplanmasi/ayristirilmast
Cevre denetim

Sorumluluk alanlarinin siipiiriilmesi ve yikanmasi
Pazaryeri temizligi

Okul ve ibadethane temizligi

Park temizligi

Hafriyat ve ingaat atiklarinin toplanmasi

Cevre egitimi ve bilinglendirme hizmetleri

Kurban satis ve kesim yerlerinin yonetimi/denetimi

Imar yolu yapim ¢aligmalari

Yol, kaldirim bakim ve onarim ¢aligsmalar1

Yol sanat yapilarinin yapilmasi

Kaldirim ve engelli yolu yapilmasi

UKOME kararlar1 dogrultusunda trafik giivenligi

Planlama ve parselasyon

Insaat ve kacak yapilasma ile miicadele

Tevhid ve ifraz

3194 sayili Kanun 18. madde uygulamasi

Kentsel peyzaj planlama

Yeni park yapim

Park bakim ve onarim

Rekreasyon alanlarinda agag, gigek, siis bitkisi, siis agaci ve benzeri
bitkisel iirtinlerin dikilmesi, bakimi ve korunmasi

Isyeri denetim

Isyeri ruhsatlandirma

Dilencilikle miicadele

Giirtltii ve gorsel kirliligin 6nlenmesine yonelik denetimler
Seyyar saticilar ile miicadele

Pazar yerleri denetimi

Kiiltiirel ve sanatsal etkinlik (tiyatro, konferans, panel, sempozyum, fuar,
festival vb. etkinlikler diizenlemek, yurtici ve yurtdisi festivallere
katilmak)

Hobi kurs faaliyetleri

[lgenin tanitim hizmetleri (kiiltiir, tarih, turizm)

Festivaller diizenlenmesi

Egitim, gida yardimi ve diger ayni yardimlar

Kres hizmeti

Evlendirme hizmeti

Dezavantajli gruplara yonelik ¢alismalar yapilmast

Asker ailesi yardimi

Is bagvurularmnin isverenlere yonlendirilmesi (Nar Masa)
Stratejik plan ve performans biitge yonetimi
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Bu giiniin dogru adimlari, yarmlarin giiglii Désemealti’s1

8.2 Gelir yonetimi
8.3 Gider yonetimi

2. Mali Yonetim 8.4 Muhasebe hizmeti

8.5 Tasimir kayit ve konsolidasyon yonetimi

8.6 I¢ kontrol ve 6n mali kontrol koordinasyon ve yonetimi

8.7 Alternatif finans kaynaklariin aragtirilmasi ve takibi (Hibe Projeler vb.)

9.1 Satin alma hizmeti

Kurum abonelik ve fatura 6deme (telefon, su, elektrik, dogalgaz, internet

9. Destek 9.2 vb.)
Siirecler 9.3 Bina/tesis temizlik bakim ve onarim hizmetleri

9.4 Makine bakim, onarim ve ikmal hizmeti

9.5 Bina ve tesis giivenlik hizmeti

10.1 Kurum taginmazlarimi takip ve kayit altina alinmasi
10.2 Tasinmaz tahsis

10. Taginmaz 10.3 Tasinmaz devir

Y 6netimi 104 Kamulastirma

10.5  Harita hizmeti
10.6 Tasinmaz kira yonetimi
111 Gelen ve giden evrak hizmeti

11. Yazi Isleri 11.2  Meclis kalemi hizmeti
11.3 Enciimen hizmeti
12.1 Dava ve icra hizmeti

12. Hukuk - - -
12.2 Hukuki danismanlik hizmeti
13.1 Personel 6zliik hizmetleri
13. insan 13.2  Bordro hizmetleri
Kaynaklar1 13.3 Norm kadro hizmeti (kadro ihdas ve iptal)
Y 6netimi 13.4 Personel egitim hizmeti
13.5 Personel sendika ile iliskilerin takip edilmesi
141 Kurum taniiminin yerel ve ulusal medyada yapilmasi (faaliyetler,
14. Kurumsal bagkanlik ¢alismalarinin duyurulmast)
Tanitim ve 14.2 Kurumsal web sitesinin giincel tutulmasi ve gelistirilmesi
Kurumsal 14.3 Iletilen sikayet, talep ve dnerilerin koordinasyonu
Mliskiler 14.4 Mubhtarliklarla koordinasyon
14.5 Diger kamu kurum ve kuruluslar ile iligkileri koordinasyon
15.1 Hasta nakil hizmeti
15. Saghk 15.2 Personel dis _ml-la_yen?si Ve.tedavi hizmeti
15.3 Personel poliklinik hizmeti
154 Yasl vatandaslar ziyaret ve muayene hizmeti
16. Genglik ve 16.1 Spor organizasyonlar1 diizenlenmesi
Spor 16.2 Spor kurslar1 diizenlenmesi

Yerel Yonetimler: Kentlerin gelisim alanlarin1 yonlendirilmelerini, sanayi alanlarmin, konut
alanlariin, sosyakiiltiirel alanlarinin, ticari ve ortak alanlarin yer se¢imi, uygulamasi ve kanun ile
yonetmelikler dogrultusunda yapilanmasini saglar. Kentlinin her tiirlii ulasim sorunlarini, ¢evre sagligi,
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Bu giiniin dogru adimlari, yarmlarin gii¢lii Désemealti’s1

temizlik, zabita, acil yardim, kurtarma, nikah hizmetleri, meslek beceri kazandirma, ekonomi ve ticaretin
gelistirlmesi, kiiltiirel etkinlikler, tanitim, turizm, alanlarinda sosyal yasam standartlarina ulagmasini ve
kalitenin arttirilmasini organize eder, yapar veya yaptirir.

YONETIM VE iC KONTROL

> Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi:

Kurumumuz biinyesinde yapilan tiim is ve islemler 5393 sayili Belediye Kanunu, 5216 sayili
Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile diger ilgili mevzuat
hiikiimleri ¢ercevesinde yapilmaktadir. Yonetim yapimiz Meclis, Enciimen, Bagkan, Baskan Yardimcilari,
Miidiirler ve diger ¢alisanlardan olusur. Belediye Baskan1 Ust Yonetici olarak Belediye faaliyetlerinin amag
ve politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik plana, performans programina ve mevzuata uygun
olarak planlanmasim ve yiiriitiilmesini; kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesini
ve kullanilmasini; bilgilerin giivenilirligini, biitiinligiinii ve zamaninda elde edilebilirligini saglamayi
amaglayarak gorev ve sorumluluklarin yerine getirilmesinden Belediye Meclisine karsi sorumludur.

» On Mali Kontrol:

5018 sayili Kamu Maliye Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 58. Maddesine goére harcama
birimlerinde islemelerin gergeklestirlmesi asamasinda yapilacak asgari kontroller, mali hizmetler birimi
tarfindan 6n mali kontrole tabi tutulacak mali karar ve islemlemlerin usul ve esaslari ile 6n mali kontrole
iliskin standart ve yontemler Maliye Bakanliginca belirlenir. On mali kontrol, harcama birmlerinde islemlerin
gergeklestirlmesi asamasinda yapilan kontroller ile mali hizmetler birimi tarafindan yapilan kontrolleri
kapsar. On mali kontrol siireci; mali karar ve islemlerinin hazirlanmasi, yiiklenmeye girisilmesi, is ve
islemlerin gergeklestirilmesi ve belgelendirilmesi, Belediyemiz Mali Hizmetler Midiirligii tarafindan
yiirttiilmektedir.

» Denetim Komisyonu:

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 25. Maddesie gore Belediye meclisi, ocak ay1 toplantisinda
belediyenin bir 6nceki y1l gelir ve giderleri ile bunlara iliskin hesap kayit ve islemelerinin denetimi i¢in kendi
iiyeleri arasindan bes iiyeden olusan denetim komisyonu olusturur.

Denetim komisyonu, ¢aligmalarini igeren bir rapor tanzim ederek nisan ay1 meclis toplantisinda
belediye meclisini bilgilendirir.

> 1I¢ Kontrol Eylem Plami

Belediyemiz i¢ kontrol ¢aligmalarma 5018 sayili Kanunla baslamistir. i¢ kontrol sistemi
belediyemizin hedeflerine ulagmasi ve misyonlarin1 gergeklestirmesi; bu yolda ilerlerken Onlerine
cikabilecek belirsizliklerin en aza indirilmesi amaciyla uygulanan siirectir. i¢ kontrol, belediyemizin siirekli
degisen ¢evre kosullari, hizmet alanlarm talepleri ve 6ncelikleri ilegelecekte ortaya ¢ikabilecek tehdit unsuru
olan veya firsatlar yaratabilecek risklerle basa ¢ikabilmeleri i¢in yonetimi gii¢lendirecektir.

I¢ kontrol bir siire¢ olup, bu siire¢ insanlardan etkilenir. Kurumun her seviyesinde yer alan
insanlar i¢ kontroliin bir parcasidir ve uygulanmasindan sorumludur. Yine i¢ kontrol Belediyemizin
hedeflerine ulasilmasinda iist yonetime ve idarecilere sadece makul bir giivence saglar.
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Kurum, hedeflerine dogru ilerlerken i¢ ve dis etkenlere maruz kalir. Kurumun bir pargasi olan
calisanlar i¢ etkenlere Ornek olarak gosterilebilir. Kisilerin karakter ozellikleri, ahlaki degerleri ve
yetkinlikleri i¢ kontroliin etkinligi ile dogrudan ilgilidir.

I¢ kontrol ile insanlarin igsel dzelliklerini tamamen kontrol etmek mimkiin degildir. Dis etken
olarak gosterilebilecek risklerin ki buna ekonomik kriz 6rnek verilebilir, bir kismin1 da tamamen kontrol
etmek imkansizdir. Bu nedenle i¢ kontrol kurum i¢in kesin bir giivence degil, makul bir giivence saglar.
Belediyemizin i¢ kontrol sayesinde ulagilabilecek baslica dort hedefini su sekilde belirtebiliriz;

v Faaliyetlerin etkin ve verimli olmasi.

v Mali raporlarin giivenilirligi.

v Yiiriirlikteki mevzuata uyum.

v Varliklarin korunmast.

I¢c kontrol sistemi, belediyemizin farkli etkinlik seviyelerinde faaliyet gosterir. I¢ kontrol
faaliyetlerinin ne kadar etkin yiiriitiildiigii

v Ust yonetim ve idarecilerin, belediyeyi, belediyenin hedeflerine ulasilmasi igin yapilan
faaliyetlerin kapsamini, faaliyetlerin yer aldigi ¢evreyi ve karsilagilacak riskleri anlamalarina

v Calisanlarin i¢ kontroliin uygulanmasina yonelik sorumluluga, gerekli bilgiye, yetenege ve
yetkiye sahip olmalari

v Yaymlanan mali raporlarin giivenilir bir bigimde hazirlanmasina,

v Yasa ve yonetmeliklerle uyumun saglanabilmesine baglidir.

I¢ kontroliin etkinliginde en biiyiik rolii yonetim iistlenecektir. Idareciler i¢ kontrol sisteminin
etkili bir bigimde islediginin giivencesini verebilmek igin uygun politikalar olusturmali ve giivence
saglamalidirlar. I¢ kontrol uygulanirken, hedeflere ulagilmasini etkileyecek belirsizlikler dngoriilmeli ve
onlemleri alabilmelidir.
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- Buginin dogru admlan, yannlann giilii Désemealtr’st
AMAC VE HEDEFLER

Idarenin Amac ve Hedefleri

Belediyemizin misyonunu yerine getirmek, vizyonuna ulagsmasini saglayacak ve temel degerleriyle
uyum saglayacak sekilde; orta ve uzun vadeli stratejik amaglar ile hedeflerin ve bu hedeflerin ¢ikt1 odakl
olan faaliyetler ile ol¢iilebilir somut, sonug¢ odakli performans gdstergelerinin belirlenmesi stratejik planlama
stirecinin 6nemli bir adimidir. Ddésemealti Belediyesi olarak 2025-2029 Stratejik Plan siireci iginde
uygulanmak iizere, 5 amac ve 23 hedef belirlenmistir.

Amag Hedef

Stirdiirtilebilir bir atik yonetim sistemi
olusturmak, su ve enerji verimliligine yonelik

e A stirdiiriilebilir kaynak kullanimini gelistirici
Dogal guzel'l_lkluen koruyan, _ projeler iiretmek
atik ve enerji yonetim sistemi
ﬂzrlklg\: ::1 Q:l;?;zﬁr yapan, Hedef 1.2, Denetimler yaparak diizenli ve saglikli bir kent
_ = yestia olusturmak
o uygulamalari ile gevre )
g standartlar1 yiiksek bir kent Ilgemizde ruhsatsiz faaliyet gosteren isyeri
< olusturmak, ekolojik dengeyi Hedef 1.3. sayisin1 azaltmak, Ruhsatsiz veya ruhsat ve
bozacak kirlilikleri etkin ve eklerine aykir1 yapilarin 6nlenmesi.
yenilik¢i yontemlerle ortadan Kullanilabilir park ve yesil alanlar1 arttirmak,
kaldirarak yasanabilir temiz ~ Hedef 1.4 mevcut park ve yesil alanlari revize ederek
bir kent olusturmak erisebilirligi saglamak
Dosemealtinda temiz, yasanabilir ve saglikli bir
Hedef 1.5 cevre olusumunu saglamak amaciyla ¢evreyi ve
cevre sagligini korumak.
Hedef 2.1. qugrq s.ehirvcilik ilkelerine uygun planl kent
gelisimini saglamak
flgemizin gelecek ihtiyaglari [lgemizde ihtiyag duyulan sosyal projeler igin
dogrultusunda planlama Hedef 2.2. kentsel tistyap1 binalarinin insasini
yapan, kentsel altyap1 ve gergeklestirmek
. listyapr ihtiyaglarini kent Kaliteli ve ¢agdas yasam standartlarinda bir kent
g estetigine uygun olarak insa ~ Hedef 2.3. icin altyap1 ve iist yap1 ¢alismalari ile projeleri
< eden, yenileyen; planli, hayata gecirmek
depreme dayanikli modern [lgemize yapilacak olan kentsel iistyap1 ve altyapi
ve daha yasanabilir bir kent  Hedef 2.4 projelerine destek siireclerinin (bakim, lojistik,
olusturmak tedarik) niteligini artiracak ¢alismalar yapmak
Hedef 2.5, Imar planlarmavuygun diizenli ve modern
yapilasmay1 saglamak
Désemealti’nin sosyal, Hedef 3.1. Sosyal, kiiltiirel ve sanatsal faaliyetler ile canli bir
T, kiiltiirel ve sportif faaliyetler kent olusturmak
g ile egitime destegin 6n plana
< ciktig1 kiiltiir, sanat ve egitim
lssglt;glzimak, halkn refahint Hedef 3.2 Saglikl1 bir Désemealt1 i¢in sosyal ve sportif

caligmalar yapmak

52
e ——




Amag 4

Amacg 5

Sosyal belediyecilik
konusunda 6ncii, toplumun
tiim kesimlerin ihtiyaglarini
analiz eden, ihtiyaglar
dogrultusunda projeler
iireten, toplum ve gevre
saglig1 konusunda halkin
yaninda olan, hayat standardi
ve sosyal dayanigmast
yiiksek, erisebilir bir kent
olusturmak

Gliniimiiz kosullarinda
yonetim biliminin
gerektirdigi, kendini siirekli
gelistiren, kurumsal
kaynaklarin1 ve kapasitesini
etkin ve verimli bir bigimde
kullanan, stratejik yonetime
dayali, gii¢lii bir kurumsal
yap1 olusturmak

Hedef 3.3.

Hedef 4.1

Hedef 4.2

Hedef 4.3.

Hedef 4.4,

Hedef 4.5

Hedef 5.1.

Hedef 5.2.

Hedef 5.3.

Hedef.5.4.

Hedef.5.5.
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Ilge halkina daha iyi kentsel hizmet sunabilmek
icin i¢ ve dis paydaslarla etkin iletisim kurulmasi

Kreslerimizde egitim goren ¢ocuklarimizin giiven
ve huzur igerisinde, kendi is ve sosyal yasamlarini
kolaylastiracak, milli degerlerini pekistirecek,
kaliteli hizmet sunmak

Ilcemizde yasayan engelli, hasta ve yasl1, cocuk
v.b. Yardima muhtag kisilere gerekli yardimi
yapmak, sosyal ihtiyaglarini karsilamak,
personelimize yonelik saglik hizmeti sunmak
Sosyal destek uygulamalar1 kapsaminda ilgemizde
ihtiyag sahibi kigilerin ihtiya¢larimi karsilanmak
ve egitimi desteklemek

Dosemealti ilgemizde bulunan muhtarlardan ve
koordinasyon merkezinden gelen talepler
dogrultusunda hizmetler sunmak. Tarimsal
yapilarin gelisimine destek vermek, tarimsal
kaynaklar1 korumak, planlamak iyilestirmek ve
iiretici bilincini gelistirmek. Kirsal yasam
alanlarinda hizmet sunum kapasitesini gelistirmek

Sokak hayvanlarinin iiremelerini kontrol etmek,
saglikli alanlar saglama ve halk sagligini korumak
icin faaliyetler ytiriitmek

Etkili Insan Kaynaklari Yénetimi ile Kurumsal
Hizmet Kapasitesini ve Isgiicii Verimliligini
Artirmak ve Istihdam Calismalar1 Yiirtitmek

Kurumun bilisim ve teknoloji altyapisini siirekli
iyilestirerek ¢agin gereklerine uygun e-belediye
uygulamalari gelistirmek

Belediyemize ait tasinmazlar1 degerlendirerek,
etkin bir sekilde kullanilmasini ve gelir
getirmesini saglamak, belediye projeleri i¢in
tasinmaz tahsis etmek

Belediyemiz gelirlerini artirmaya yonelik
yontemler gelistirerek kurumun hizmet
potansiyelinin artmasina katki saglamak, kurumun
Mali yonetim yapisini giiclendirmek.
Tiiketimlere yonelik tasarruf tedbirleri alarak
kurumsal kaynaklarin etkin ve ekonomik bir
bicimde kullanilmasinin saglanmasi, Lojistik ve
tedarik ihtiyacinin karsilanmasi




L Buginindogru adimlar, yarmlarn giili Dosemealtr’st
TEMEL POLITiKA VE ONCELIiKLER

2024-2028 donemini kapsayan 12. Kalkinma Planinda yer alan temel politika ve éncelikler;

>
>
>
>
>

Istikrarl1 ve Giiglii Ekonomi

Yesil ve Dijital doniisiimle Rekabetgi {iretim
Nitelikli Insan, Giiglii Aile, Saglikli Toplum
Afetlere Direngli yasam alanlari, siirdiiriilebilir ¢evre

Adaleti esas alan demokratik iyi yonetim olarak belirlenmistir.

Bununla birlikte program déoneminde Dosemealti Belediyesi olarak temel politika ve

onceliklerimiz;

>
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>
>

Cevre bilincinin arttirilmasi, doga ve hayvan sevgisinin yaratilmasi amaciyla egitim ve yayim
faaliyetleri gerceklestirilmesi

Park ve yesil alanlarin bakimlarinin yapilmasi, niteliklerinin arttirilmasi

Dezavantajli  gruplarin  sosyal yasama katilimlarimi desteklemek amaciyla caligsmalar
gergeklestirilmesi

Cevreye yonelik denetimlerin (giirtiltii, goriintii, ruhsat, hijyen, gida glivenligi vs.) nitelik ve nicelik
olarak arttirilmasi

Yonetim ve hizmet kalitesinin arttirilmasina yonelik projelerin uygulamaya alinmasi
Tiim paydaslarla koordinasyonun saglanarak projeler gelistirilmesi
Insan, ¢evre ve hayvan saglig icin her tiirlii tedbirin alinmasi

Spor faaliyetlerine 6nem verilmesi

Sosyal sorumluluga iliskin politikalar

Sosyal dayanigmanin gii¢lendirilmesi

Meslek Kurslar1 agarak vatandagslarin meslek sahibi yapilmasi

Kurulan Istihdam Merkezi vasitasiyla vatandaslarin is bulmalarina yardime1 olunmasi

Cocuklara, genclere, kadinlara, yaglilara ve engellilere yonelik olarak cesitli destek merkezleri
kurulmasi ve sosyal hizmetlerin yayginlastirilmasi

Egitim, sanat, sosyal ve kiiltiirel faaliyetlere katilim oraninin arttirilmasi
Sivil Toplum Orgiitleri ile isbirligi saglanmasi
Engelli vatandaslarimizin yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Egitime en iist diizeyde destek verilmesi

Ekonomik ve finansal islemlere iliskin politikalar

Mali kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasi

Belediye gelirlerinin arttirilmasi

Gelir — Gider dengesine 6zen gosterilmesi

Faaliyet — Biitce iliskisine 6nem verilmesi ve dikkat edilmesi

Harcamalarin stratejik planlama ¢ergevesinde yapilmasi

Teknoloji kullammina iliskin politikalar
e-Belediyecilik uygulamasini yayginlastirmak

Teknolojik imkéanlar en iist diizeyde kullanmak
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Uluslararasi iliskilere iliskin politikalar

Bu giiniin dogru adimlari, yarmlarin gii¢lii Désemealti’s1

» Uluslar arast kardes belediye uygulamalarini yayginlasgtirmak

> Diinya belediyelerinin deneyimlerinden yararlanmak

FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

Mali Bilgiler

Biitce Uygulama Sonuclar:

2025 mali y1l sonunda Gider Biit¢esi. 2.650.000.000,00-TL tahmin edilmis olup, yil sonunda
1.266.691.604,62-TL, Gelir Biitcesi ise 2.650.000.000,00-TL tahmin edilmis olup yil sonunda
1.260.268.113,46- TL olarak gergeklesmistir.

Aciklama Tahmin (TL) Gergeklesme (TL) Gerc¢eklesme Oram (%)
Biit¢e Gelirleri 2.650.000.000,00 1.260.268.113,46 %47,56
Biit¢e Giderleri 2.650.000.000,00 1.266.691.604,62 %47,80

Biitce Gelir Kesin Hesab1:

2025 yil biitgesinde ongoriilen Biit¢e Gelirlerinin Ocak-Haziran gergeklesmesi 553.117.416,44.-
TL olup, Temmuz-Aralik doneminde 707.150.697,02.-TL gelir ger¢eklesmistir. Toplam gelirimiz
1.260.268.113,46 TL olarak gergeklesmistir. 2025 yil1 baslangi¢c 6denegi 2.650.000.000,00 TL olarak
belirlenmistir. Buna gore baglangi¢c 6deneginin %047,56 s1 gerceklesmistir.

EKONO GERCEKL
s 2025 OCAK — 2025 TEMMUZ - |202 AK-ARALIK]
MIK ACIKLAMA 2025 PLANLANAN | HA7iRAN GELIR|ARALIK GELIR 0% o?}ELiR ohilD
KOD GELIR GERCEKLESME (GERCEKLESME | GERCEKLESME Gl
1 |VERGI GELIRLERI 420.400.000,00 143.103.287,29 | 196.760.068,14 | 339.863.355,43 | %80,84
TESEBUS VE
3 MULKIYET 195.600.000,00 48.624.424.11 | 87.126.643,04 135.751.067,15 | 9%69,40
GELIRLERI
ALINAN BAGIS VE
GRS 23.100.000,00 4.727.500,00 1.710.000,0 6.4375000 | %25,70
OZEL GELIRLER
5 |DIGER GELIRLER 1.200.900.000,00 356.400.910,89 | 413.260.721,59 | 769.661.632,48 | %64,09
SERMAYE
0,
6 |GELIRLER 810.000.000,00 261.294,15 8.293.264,25 8.554.558,40 9%1,06
7 |RED VE IADELER (-) 318.215,25 363.653,84 681.869,09
VOIREAL 2.650.000.000,00 553.117.416,44 | 707.150.697,02 | 1.260.268.113,46 | %47,56
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Biitce Gider Kesin Hesabi:

Bu giiniin dogru adimlari, yarmlarin gii¢lii Désemealti’s1

2025 mali y1l1 gider biitcesi 2.650.000.000,00-TL tahmin edilmis y1l sonunda 1.266.691.604,62-
TL olarak gerceklesmistir. Gider Biitgesinin gergeklesme oran1 % 47,80°dir.

2025 2025 2025 2025 GERCEKL
EKO ACIKLAMA NET BUTCE OCAK- TEMMUZ- OCAK-ARALIK ESME
NoMi ODENEGI HAZIRAN ARALIK GIDER GIDER ORANI
K GIDER GERCEKLESME | GERCEKLESME
KOD GERCEKLESME
PERSONELGIDER 51,06
01 . 385.675.000,00 88.780.709,61 108.163.489,08 196.944.198,69
LERI
SGK PRIMI 53,67
02 . . 42.400.000,00 11.420.184,78 11.333.824,52 22.754.009,30
GIDERLERI
MAL VE HIZMET 066
03 ALIMI 1.149.341.600,00 271.331.523,70 425.831.156,35 697.162.680,06 '
GIDERLERI
L . 84,30
04 FAIZ GIDERLERI 44.000.000,00 17.291.706,29 19.801.491,07 37.093.197,36
CARI 80,18
05 307.482.000,00 115.607.403,35 130.918.752,03 246.526.155,38
TRANSFERLER
SERMAYE 9,36
06 . . 669.800.000,00 33.904.605,47 28.763.599,73 62.668.205,20
GIDERLERI
SERMAYE 97,39
07 . 3.638.000,00 3.543.158,64 0,00 3.543.158,64
TRANSFERLERI
08 BORC VERME 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 YEDEK ODENEK 47.663.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOPLAM 2.650.000.000,00 541.879.291,84 724.812.312,78 1.266.691.604,62 47,80
Yillara gore Gerceklesen Gelir-Gider Karsilastirmasi:
Aciklama 2021 2022 2023 2024 2025
Biitge Gelirleri 128.966.491,64 | 409.070.537,16 721.807.235,22 863.566.974,28 1.260.268.113,46
Biitge Giderleri 179.437.831,30 | 407.105.085,54 898.466.101,89 1.225.610.554,17 1.266.691.604,62
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2025 YILI MUDURLUKLERIN BUTCE GIDERLERI:

Harcama Birimleri Biitce ile Verilen Odenek Biitce Gideri Toplami
Ozel Kalem Miidiirliigii 2.295.000,00 183.173,97
Destek Hizmetler Midiirliigii 750.650.000,00 541.632.840,20
Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Midiirligi 440.329.000,00 234.010.405,01
Yaz Isleri Miidiirliigii 1.655.000,00 515.528,19
Mali Hizmetler Miidiirliigii 387.374.000,00 311.966.572,24
Hukuk isleri Miidiirliigii 3.350.000,00 12.300.125,16
Basin Yayin Halkla iliskiler
Midiirligi 4.206.000,00 3.292.043,36
Emlak ve Istimlak Miidiirliigii 541.456.000,00 51.923.869,67
Fen Isleri Miidiirliigii 255.160.000,00 44.677.236,01
Imar ve Sehircilik Miidiirligii 1.308.000,00 47.650,00
Muhtarlik isleri Miidiirligii 2.097.000,00 522.876,96
Plan ve Proje Miidiirligi 2.215.000,00 2.819,690,70
Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirligii 24.194.000,00 2.564.474,79
Park ve Bahgeler Mudiirligii 51.526.000,00 16.687.292,08
Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii 515.000,00 46.555,00
Temizlik isleri Miidiirliigii 145.940.000,00 11.159.206,41
Zabita Miudirligi 1.129.000,00 1.048.503,07
Kres Midurligi 6.250.000,00 4.427.000,00
Genglik ve Spor Hizmetleri
Midiirligi 7.200.000,00 596.056,22
Saglik isleri Miidiirliigii 1.864.000,00 624.319,57
Veterinerlik Miidiirlagii 0.00 668.632,71
Bilgi islem Miidiirliigii 7.387.000,00 2.959.023,75
Teftis Kurulu Miidarligii 178.000,00 0,00
Afet Isleri Miidiirliigii 3.300.000,00 242.131,20
Iklim Deg.ve sifir Atik Miid. 38.392.000,00 21.776.397,39
TOPLAM 2.650.000.000,00 1.266.691.604,62
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Mali Denetim Sonuclari:

I¢ Denetim:

5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 25. Maddesi ve Belediye Meclisi Calisma Y dnetmeliginin 22.
maddesi ile belediyelerin bir 6nceki yil gelir ve giderleri ile hesap is ve islemlerinin denetimi igin
gorevlendirilen Denetim Komisyonun 2025 mali yili is ve islemlerine ait istemis oldugu mali raporlar ve
belgeler komisyona verilmis olup, inceleme siireci devam etmektedir.
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Dis Denetim

5018 sayilit Kamu Mali Yo6netim ve Kontrol Kanununun 68.maddesine gore Belediyemiz 6085

sayili Sayistay Kanunu geregince Sayistay Baskanligi'min dis denetimine tabidir. Igisleri Bakanligi Miilkiye
Miifettigligi tarafindan yerinde denetim yapilmistir.
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2025 YILI MUDURLUKLERIN FAALIYET BIiLGIiLERI:

MUDURLUKLER
1 | Ozel Kalem Miidiirliigii
2 | Destek Hizmetler Miidiirliigii
3 | insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii
4 | Yaz Isleri Miidiirliigii
5 | Rehberlik ve Teftis Kurulu Mudiirligi
6 | Hukuk Isleri Miidiirliigii
7 | Basin Yayin Halkla Iliskiler Miidiirliigii
8 | Emlak ve Istimlak Miidiirliigii
9 | Mali Hizmetler Miidiirliigii
10 | Plan ve Proje Mudiirliigii
11 | Muhtarlik Isleri Miidiirliigii
12 | Kiiltiir Sanat ve Sosyal Isler Miidiirliigii
13 | Park ve Bahgeler Miidiirliigii
14 | Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii
15 | Temizlik Isleri Miidiirliigii
16 | Zabita Miidiirliigii
17 | Kres Mudurliigii
18 Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigii
19 | Saglik Isleri Miidiirliigii
20 | Bilgi Islem Miidiirliigii
21 | Fen Isleri Miidiirliigii
22 | Afet Isleri ve Risk Yonetimi Midiirliigii
23 | Iklim Deg.ve sifir Atik Miid.
24 | Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
25 | Veteriner Isleri Miidiirliigii
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OZEL KALEM MUDURLUGU FAALIYET RAPORU

GENEL BIiLGIiLER:

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Ozel Kalem Miidiirliigii, Belediyemiz 02.11.2014 tarihli ve 228 say1l1 meclis karar1 ile 5216 Sayil
Biiyiiksehir Belediye Yasasi, 5393 Sayili Belediye Yasasinin 48. Maddesi ve 2006/9809 sayili Bakanlar
Kurulu kararina dayanarak kurulmus, Belediye Baskanina bagli olarak ¢alisan bir birimdir.

Belediye Baskani’nin giinliik, haftalik ve aylik ¢alisma programini hazirlayan ve diizenleyen Ozel Kalem
Midirliigii, Saymm Baskanimizin programli ve verimli sekilde calisabilmesi amaciyla c¢aligmalar
yapmaktadir. Baskanin, goriismelerini ve goriisme talepleriyle ilgili olarak randevularini planlayarak,
olusturulan programlar titizlikle takip edilmektedir.

Ozel Kalem Miidiirliigii, Baskan ile biitiin miidiirliikler arasinda saghkl, etkili iletisim ve bilgi
akisinin planli, programli bigimde yiiriitiilmesini saglamaktadir. Farkli yer ve zamanda gesitli bigimde
dogrudan Bagkana iletilen istek ve sikdyetlerin bir an dnce ¢6ziilmesi igin, ilgili miidiirliiklerle irtibata
gecilerek sorunlar ve istekler aktarilip, sonuglari vatandaslara doniilerek iletilmektedir. Baskanin kurum ve
kuruluslar ziyareti sirasinda refakat edilmekte, kabul ve ziyaretlerinin verimli bigimde gergeklesmesi icin
gereken tedbirler alinarak uygulanmaktadir.

Baskanin toplanti, ziyaret ve gezileri Basin Yaym ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii ile izlenerek
toplumu ilgilendiren boliimleri medya vasitasiyla kamuoyuna duyurulmaktadir. Bagkanimiza yapilan
davetler, sozlii ve yazili bigimde cevaplandirilarak davet sahiplerine tesekkiir ve kutlama mesajlar
gonderilmektedir. Bagkanin davetlisi olarak yurtici ve yurtdisindan gelen misafirlere burada bulunduklari
zaman dilimlerinde gereken misafirperverlik gosterilmektedir.

Sunulan Hizmetler:

» Nar masa uygulamasi, mail, telefon ve bizzat yapilan bagvuru gibi gesitli kanallar araciligiyla
midirligimiize ulasan her tiirlii istek, oneri, talep ve sikayet kayit altina alinarak bagkanimiza arz
edilmektedir.

> Baskanimizla yiiz yiize goriismek isteyen vatandaglarimizin bagvurulari, olusturdugumuz randevu
listesine eklenip, bagkanimizin uygun gorecegi yer ve zamanda gerceklestirilmektedir.

» Konusu belediyemizin diger birimlerinin gorev alanina giren bagvurularda, sorumlu birimle
iletisime gegilerek gerekli yonlendirme yapilmakta ve siire¢ takip edilerek baskanimiza bilgi
verilmektedir.

> Miidiirliigiimiize gelen misafir ve ziyaretciler, protokol ve nezaket kurallari cergevesinde
karsilanmakta, agirlanmakta ve ugurlanmaktadir.

> Vatandaglarimizi bagkanimizla bulusturmak, ihtiya¢ ve beklentilerine yerinde ve kalici ¢oziimler
sunmak maksadiyla sosyal, sanatsal, kiiltiirel, sportif olmak {izere ¢esitli etkinlik, téren, bulusma,
toplant1 vb. faaliyetler ger¢eklestirilmektedir.

> Faaliyetlerimiz herkesin faydalanabilecegi, hakkaniyet esasina dayali adil bir hizmet sunumu
seklinde planlanmakta ve duyurulmaktadir.

> Belediyemiz biinyesindeki tiim birimlerden, bize ulasan ve konusu gorev ¢ergevemiz ve hizmet
alanimiz icerisinde olan ¢esitli goris, istek ve Oneriler bagskanimiza arz edilmektedir.

> flge halkiin katilimim saglamak {izere, mahalle sorunlarmin tespiti ve ¢dziimlenmesi konusunda

mabhalle halkiyla iletisimi saglar.
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Ilge sakinlerinin Belediye Baskanhiginin tutum ve tavriyla ilgili goriis ve diisiincelerini tespit
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapar, yaptirir.

Demokratik yonetim anlayisi gergevesinde Baskanlik Makami ile personel arasinda iletigimi
saglamak iizere kurum i¢i toplantilar organize eder.

Baskanligin, kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum orgiitleri, iiniversiteler ve sosyal yardim
kuruluslar gibi orgiitlerle diyalogunu saglar.

Baskanligin ¢alisma giindemini olusturur.

Bagkanligin kitle iletisim araglariyla iletisimini saglar, Belediye hizmetlerinin yansitilmasina, halka
duyurulmasina iligkin beyanatlari hazirlar.

Baskanlik Makaminin yapilan ve yapilacak etkinlik ve hizmetlerini halka duyurmak amaciyla
belediyenin ilgili diger birimleriyle diyalogunu kurar.

Resmi ve Ozel giinlerde, ilgenin orf adet, gelenek-goreneklerini yasatmak amaciyla Belediye
Baskani ile halkin biitiinlesmesini saglar.

Belediye Baskaninin, kentte halki ilgilendiren sosyal, kiiltiirel ve ekonomik toplantilara katilimi
konusunda gerekli 6zeni gosterir.

Sikayet ve isteklerin ilgili birime iletilmesini saglar.

Ilge halkinin, Belediye calismalarina aktif ve goniillii katilimini saglamak icin bir iletisim ortami
olusmasina katkida bulunur.

Halkin Belediye ¢aligmalarina katilimi igin yeni yontemler gelistirir ve baskanliga sunar.

Basin sozciiliigii linitesinin olusumunu saglar ve yonlendirir.

VVV VV VvV ¥V YV VV V VY V

Mahalle ve genglik konseyleri olusumuna, konseylerin etkinligine, Bagkanlikla diyaloguna
katkida bulunur.

Miidiirliigiimiiziin Faaliyetleri

Belediye Bagkanimizin gériismelerini ve goriisme talepleriyle ilgili olarak randevularini planlayip
diizenleyen Ozel Kalem Miidiirliigii, giinliik, haftalik ve aylik programlarim hazirlayip daha etkili ve
verimli calismasina katki saglayabilmek icin azami titizlik gdstermektedir. Ozel kalem Miidiirliigii ile tiim
Miidiirliikler arasinda saglikli, etkili iletisim ve bilgi akisinin, planli ve programli bigimde yiiriitiilmesi
saglanmaktadir.

Dogrudan Belediye Baskanimiza iletilen istek ve sikayetlerin bir an dnce ¢oziilmesi igin istek ve
sikayetler ilgili Midiirliiklere iletilerek hizli bir sekilde ¢6ziim tiretilmistir.

2025 yili igerisinde Bagkanlik Makamini ziyaret eden 894 kisiye randevu verilip goriismeleri
saglanmistir. Yapilan sozlii ve yazili bicimdeki davetlere (diigiin, nisan, siinnet, mevliit, agilig, kermes...
vb.) katilim saglanmis olup, davet sahiplerine tesekkiir ve kutlama mesaji gonderilmistir. Belediyemizin
davetlisi olarak yurti¢i ve yurtdisindan gelen misafirlerin Dosemealti’nda bulunduklart siire i¢inde en giizel
sekilde agirlanmalar saglanmistir.

Miidiirliigiimiiz Yazi Isleri servisine 2025 yili icerisinde, EBYS iizerinde tiim kurum ve
kuruluglardan 827 tane gelen evrak girisi olmus olup, 372 tanede giden evrak ¢ikisi olmustur.

Bagvurular kayit altina alinarak diizenli olarak baskanimiza arz edilmistir. Baskanimizin talimatlar
dogrultusunda bagvurularin ¢6ziime kavusturulmasi saglanmistir. Bagvurulardan, konusu miidiirligiimiiz
hizmet ¢ergevesi disinda kalanlar igin, sorumlu birimle iletisime gegilir, sorunun ¢éziimiine yonelik gerekli
koordinasyon saglanarak siirec takip edilir, baskanimiza siireg ile ilgili diizenli olarak bilgi verilmektedir.
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Katilimer ve geffaf belediyecilik anlayisi dogrultusunda diizenlenen halk toplantilarinda, vatandaglarimizin
talep, Oneri ve sorunlari dogrudan dinlenmis; her bir konu titizlikle degerlendirilerek ilgili birimlere
iletilmis ve ¢6ziim odakli ¢caligmalar ivedilikle baglatilmigtir. Bagkanimizin 6nciiliigiinde gergeklestirilen
bu toplantilar, yalmzca sorunlarin tespiti degil, aym zamanda ortak akil ve istisare kiiltiiriiyle kalici
¢Oziimler Tretilmesine Onemli katki saglamigtir. Belediyemiz, hemsehrilerimizle giiclii iletigimini
siirdiirerek ilgemizin gelecegini birlikte insa etmeye kararlilikla devam etmektedir.
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Baskamimuz, 11 ve ilgemizde faaliyet gosteren kurum, dernek ve vakiflarla diizenli olarak bir araya gelerek
istigsare toplantilar1 gerceklestirmis, ayrica gesitli program ve protokollere katilim saglayarak sivil toplum
kuruluslartyla giiclii bir is birligi ve dayanisma ortaminin olusmasina katki sunmustur.
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Belediye Baskanimiz, y1l boyunca ilgemizde agilisi gerceklestirilen is yerlerine ve esnaf pazar yerlerine
katilm saglayarak esnafimizin ve girisimcilerimizin yaninda olmustur. Yerel ekonominin gliglenmesine

katki sunan bu ziyaretlerde vatandaslarimizla bir araya gelinmis, talep ve Oneriler yerinde dinlenerek
dayanigma ve destek anlayisi pekistirilmistir.




Bagkanimiz, yil boyunca diigiin, nisan, mevlit ve cenaze torenlerine katilarak hemsehrilerimizin en mutlu

giinlerinde sevinglerine, en zor anlarinda ise acilarina ortak olmus; her daim vatandaslarimizin yaninda yer
almistir.

Nisan Toreni

Merve Yalman & Muratcan Yasar




+ Belediye Bagkanimiz, y1l boyunca resmi ve dini bayramlarda halkimizla i¢ ice olarak birlik ve beraberlik

ruhunu pekistirmis, hemsehrilerimizin bayram sevincini paylasarak ortak degerlerimizi yasatmaya devam
etmistir.
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Ramazan Bayramimiz
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Bayramin tim insanliga kardeslik
baris, huzur ve mutluluk
getirmesini dileriz.
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DAL nest .., ﬁ

Kurban Bayramimiz
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Bayramin tiim insanliga kardeslik, dayanisma,
barig, huzur ve mutluluk getirmesini dileriz.

Menderes

D A Dosemealti
Belediye Bagkani

10 Kasim- Neva Sanat Orkestrast ile Atatiirk’ii Anma Konseri

W




% Belediye Bagkanimiz, yil boyunca milli ve manevi degerlerimizi yansitan 6zel giin ve haftalarda
yayimladig1 mesajlarla toplumsal farkindaligin artmasina katki saglamis; birlik, beraberlik ve dayanigsma
duygularin1 giiclendiren anlamli paylasimlarda bulunmustur. Bu mesajlar araciligiyla hemsehrilerimizin
ortak degerlerine vurgu yapilmis ve toplumsal hafizamiz canli tutulmustur.
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Bu giiniin dogru adimlari, yarmlarin gii¢lii Désemealti’s1

Belediye Baskanimiz, 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii kapsaminda calisan bayan personellerini ve
ilcemizdeki kadinlarimizi ziyaret ederek ¢igek takdim etmis; toplumun temel tasi olan kadinlarimizin
emegine, fedakarligina ve iiretkenligine vurgu yapmustir. Kadinlarin sosyal, ekonomik ve kiiltiirel hayattaki

roliiniin gliclenmesine yonelik farkindaligin artirilmasi amaciyla gerceklestirilen bu anlamli ziyaretler,

birlik ve dayanisma ruhunu pekistirmistir.
|




+* Belediye Baskanimiz, ilgemizde bulunan huzur evi sakinlerini ziyaret ederek her zaman yanlarinda
olduklarm ifade etmis; ayrica Antalya Valimiz ile birlikte ilgemizdeki tarihi alanlarda incelemelerde

bulunarak kiiltiirel mirasimizin korunmas: ve gelecek nesillere aktarilmasi adna degerlendirmeler

gergeklestirmistir.
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Ilgemiz sinirlar1 igerisinde, il genelinde protokol ve ilgili kurumlarin katilimiyla kapsamli bir deprem
tatbikati gerceklestirilmistir. Tatbikat sonrasi 112 Acil Saglik Hizmetleri koordinasyon merkezinde
degerlendirme toplantisi yapilarak afetlere hazirlik siireci gézden gecirilmistir. Ayrica, ilgemizin altyapi
calismalarinin giiglendirilmesi amaciyla Antalya Biiyiiksehir Belediyesi ve Antalya Su ve Atiksu Idaresi
Genel Midirliigi (ASAT) ile kanalizasyon ve altyap1 konularinda teknik toplantilar gergeklestirilmis,
mevcut durum ve planlanan yatirimlar ele alimmustir. ilgemizin giivenligi ve altyap: kalitesinin artirilmasi
adina ¢aligmalarimiz devam etmektedir.
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Nar Masa Cahsmalar:

Nar Masa; 5393 sayili Belediye Kanunu bagli olarak vatandaslarimizdan gelen sozlii, e-posta,
sesli mesaj, whatsapp, sosyal medya ya da telefon vb. yollar ile miidiirliiglimiize iletilen Bagvuru ve
sikayetler, vatandaglarimizin kimlik ve iletisim bilgileri alinarak; Beyaz web modiiliine kaydedilir.
Bagvurunun konusuna gore ilgili birimlere havalesi yapilarak islemler kayit altina alimir. Kaydi yapilan
basvurulara 6ncelik ve 6nem durumuna gore 1 ile 30 giin igerisinde birimler tarafindan cevap verilir. Nar
masada bekleyen goriislere diisen talepler Nar masa personeli tarafindan iletisim bilgilerine gore telefon,
sms ve e-mail yoluyla cevaplanir. Vatandasa geri doniis yapilan bagvuru goriisme bilgileri doldurulduktan
sonra kapatilir.

Herhangi bir amaca uh(wnakh
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Vatandaslarimizin istek, sikayet ve taleplerini sisteme igleyerek ilgili birimlere iletimi saglandi.

MAHALLEYE GORE 2025 BASVURU SAYISI MAHALLEYE 2025 BASVURU SAYISI
BASVURU DAGILIMI GORE BASVURU
DAGILIMI
Mabhalle Mabhalle
Yenikoy 2671 Yalinh 180
Yesilbayir 1071 Nebiler 171
Altinkale 1022 Tomalar 146
Bahgeyaka 1320 Orta 207
Ciplakli 668 Dagbeli 100
Diizlercami 271 Komiirciiler 180
Belirsiz 597 Bademagaci 140
Ciglik 63 Biyikli 28
Karatag 58 Karaman 43
Ayanlar 45 Aydinlar 51
Karaveliler 27 Asagioba 46
Ahuirtag 19 [licakdy 48
Yagca 142 Killik 36
Eksili 80 AOSB3kisim 9
Kovanlik 96 Kevsirler 18
Akkog 10 AOSBIlkisim 30
Camili 25 Selimiye 2
TOPLAM 9556
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Bu giiniin dogru adimlari, yarmlarin gii¢lii Désemealti’s1

Mudiirliiklere iletilen taleplerin takibi yapilarak geri doniisleri saglandi.

Miidiirliik Degerlendirme

Miidiirliik Basvuru 48 Saat Siiresi | Siiresi | Islemi Sonuclanms | ©F2M
Sayis1 | Bilgilendirme | Olan | Gecmis| Siiren ¢ $ (%)

Saglik Isleri Miidiirliigii 3252 3252 0 0 0 3252 100,00 %
iz 1< e 1255 1255 174 0 174 1081 86,14 %
Miidiirligi
Fen Isleri Miidiirliigii 1148 1148 415 0 415 733 63,85 %
Genglik ve Spor Q
Hizmetleri Miidiirligii s Sl . L 2 2y AOGT ey
LAl v Lkl 628 628 14 0 14 614 97.77 %
Midiirliigi
Ailadte SEEL T S0 363 363 1 0 1 362 99.72 %
Isler Midiirligii
Zabita Miidiirliigii 217 217 0 0 0 217 100,00 %
iuliis Lglert 107 107 25 0 25 82 76,64 %
Miidiirligi
U U R 71 71 36 0 36 35 49,30 %
Miidiirligi
Ozel Kalem Miidiirliigii 70 70 0 0 0 70 100,00 %
Iklim Degisikligi ve Sifir .
At Midnlogs 39 39 5 1 6 33 84,62 %
Lt i el 19 19 1 0 1 18 94,74 %
Miidiirligi
Basin Yayin Ve Halkla Q
iliskiler Miidiirliigii g [ . 0 2 2 28,57%
AL Py 5 5 0 0 0 5 100,00 %
Midiirliigi
Bl L 3 3 2 0 2 1 33.33 %
Miidiirligi
Insan Kaynaklar ve Q
Egitim Miidiirligii 1 1 L L . 1 Log LTy
Bilgi Islem Miidiirliigii 1 1 0 0 0 1 100,00 %
Toplam 8101 8101 678 1 679 7422 91,62 %

Basvuru Tarihi {lk: 01.01.2025 02:11:00-
Bagvuru Tarihi Son: 31.12.2025 02:11:00

Gelis Tipine Gore Bagvuru Dagilimi

Gelis Tipi Bsa‘:;:g“ Orant (%) Isslll‘z‘;:: Eli‘::: Goriigme Bekleyen Iséznrﬂsﬁf;“
SR L E (S 7114 74,45 % 566 0 6548
Masa)

GCazniMeikez 2441 2554 % 113 0 2328
Mesajlagsma Platformu 1 0,01 % 0 0 1
Toplam 9556 | 100,00% | 679 0 8877

Basvuru Tarihi ilk : 01.01.2025 02:19:00--- Basvuru Tarihi Son :
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Bu giiniin dogru adimlari, yarmlarin gii¢lii Désemealti’s1
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Miidiirliik ve Konulara Gore Basvuru Dagilimi
Miidiirliik Konu Basvuru Zabita Midirlign | Di£r (Zabita 54
Sayisi Midiirligii)
Saglik Isleri e Park ve Bahceler | RELERINGE 53
Midiirliii Kopeklerin 1006 Midiirligii Temizligi
& Toplatilmasi Talebi Park ve Bahgeler | Park I¢i Alanin 52
Genglik ve Spor Miidiirligii Bakim ve Onarimi
Hizmetleri Yaz Kursu 914 Mubhtarhik Isleri Kirsal Bolge Stabil 52
Miidiirligi Miidiirliigii Yol Tamirati
) Hasta-Yarali Muhtarlik Isleri Diger (Muhtarlik 52
Saglik Isleri Hayvan Miidiirliigii isleri Miidiirliigii)
Miidiirliigii Ihbarlarinm 701 Fen Isleri
Degerlendirilmesi Miidiirliigii Mucur Talebi 48
Saglik Isleri Dis Poliklinik e Sahipsiz Hasta
Miidiirligii Randevu Talepleri 622 E/?g(l;.l.( lI?lfa’..n Hayvan Ayakta 41
Fen Isleri Yol Bakimi Ve 439 uduriugu Muayenesi
Miidiirligii Onarimi1 Temizlik Isleri Cop Konteynirlari
Saglik Isleri Hasta Nakil (genel) 407 Miidiirligii Bakimi &
Miidirligi Ruhsat ve Denetim | Kagak Yapi1 37
Temizlik Isleri Cop Konteynirlari 358 Midiirligii Sikayetleri
Miidiirlugii Talebi Kiiltiir Sanat ve
Temizlik Isleri . . Sosyal Isler Esya Bagist 33
Midiirliigii e 354 Miidiirliigii
e P Vidanjor Fen Isleri Moloz Hafriyat
pomizlik Sler | Talepi(Temizlik 274 Miidirliiai Al &
& Isleri ) Fen isleri Yol Bakim1 Ve
Kiiltiir Sanat ve Nf d? le L Onarimi (PARKE 31
Sosyal isler Gida Kolisi 234 uduriugu TASI)
Miidiirliigii e |
T v Bheat A Buthem Zabita Mudiirligii | Insaat Atiklart 31
Miidirligi Talebi &% Fen Isleri Sahipsiz Moloz 2%
Saglik Isleri Sokak Hayvanlar1 189 Miidiirligii P
Miidiirliigii Asilama Temizlik Isleri Cadde-Sokak 26
Saglik sleri Diger (Veteriner 168 Miidiirliigii Temizligi
Miidiirliigii Isleri ) Ozel Kalem Diger (Ozel Kalem 24
Park ve Bahcel Bahge Dal Midiirligii Midiirligii)
1\/? ; di;]r?ﬁ'?j ¢eler | Atiklarinmn 139 Ozel Kalem Yakacak Yardim 23
U £ Alinmasi Miidiirligii Talebi
Fen Isleri Asfalt Bakimi Ve Sahipsiz Moloz
Miidiirliigii Onarimi 126 Park ve Baheeler  [Ta i Park 21
——= Midiirligii
Fen Isleri .. . Bahgeler)
e Arasoz Talebi 116 =
Miidiirligii Ozel Kalem .
T e Yardim Talebi 20
Fen Isleri Asfalt Talebi 111 Miidiirliigii
Midiirligii Saglik Isleri Diger (Saglik Isleri 19
Fen Isleri Diger (Fen Isleri 91 Miidiirliigii Miidiirliigii)
Midiirligii Midiirliigii) e s : .
Fen Isleri Yeni Yol Actimast o Zabita Miudirligi | Kaldirim Isgalleri 19
Miidiirligii Talebi Park ve Bahgeler | Yeni Park ve Yesil
Midiirligii Alan Olusturulmasi 19
Zabita Mudiirligii | Genel Sikayetler 76 Saglik Tsleri DigenE yvan .
Tefm"zh.l'(vlnslerl Vidanjor Talebi 74 Miidiirliigii Sikayetleri
Miidiirligii Park ve Bahgeler ]
o Bank Talebi 17
S i Sokak Hayvanlart Mudurlug.u
M f diirliisi Ile Ilgili 67 Temizlik Isleri Diger (Temizlik 16
£ Denetimler Miidiirliigii isleri Miidiirliigii)
Diger (Park ve Park ve Bahgeler Agag Sokiimii,
ﬁéﬁ;f;ﬁ]%?ihgeler Bahgeler 64 Miidiirligii Kesimi 14
g. Miidiirliigii) Temizlik Isleri Cop Konteynirlari 14
Temizlik Isleri Ex Hayvanlarin 61 Miidiirligii Sikayetleri
Miidirligii Toplanmasi Kiiltiir Sanat ve
Kiiltiir Sanat ve Tekerlekli Sosyal Isler iosyéarlnl:/larket 13
Sosyal Isler Sandalye, Hasta 55 Miidiirliigii ardi
Midiirligi Yatag1 Destegi
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Fen Isleri . ... | Ates Yakma
BB Kaldirim Talebi 12 Zabita Midirligi Siltayetlor
ths'?lt V(? "Denetlm Ruhsatsiz Ve 12 iilim Degisikligi Geri Doniigiim /
Midiirligii Kacgak Yapilasma ve Sifir Atk Kazanim Yanlig
Park ve Bahgeler Park Ici Bakim Ve 12 Miidiirliizii Tartim / Yiikleme
Midiirligii Onarimi g Sikayetleri
Rilhsatwe) Denetin | e e 12 Zabita Miidiirliigii | Etiket Denetimi
Miidiirligii i
Sashik isleri Genel Hayvan Temizlik Isleri Bitkisel Yag
N‘I’.’?’ dl..rl §en Sikayetleri (sahipli 11 Miidiirliigii Atiklari
uduriugu hayvanlar) Personel
Kiiltiir Sanat ve Park ve Bahgeler Sikayetleri (Park
Sosyal Isler é‘.’sy.”"YMzrket 11 Miidiirliigii ve Bahgeler
Miidiirliigii 1yst rardum Miidiirliigii)
: : . . ... | Ingaat Cal 1
Zabita Midiirliigti | Insaat Isgalleri 10 Zabita Mudiirligii Srilizzlegf;r?ma art
.| Diger (Ruhsat ve Mali Hizmetler Emlak Vergisi
EAUh (;?tlY? Denetim | penetim 10 Miidiirliigii Islemleri Hk.
uduriugu Miidiirliigii) Kiltir Sanat ve
—— T, : Masa / Sandalye
Iklim Degisikligi S e Sosyal Isler "
Geri Doniigim AN Talebi
ve Sifir Atik Kafes Talebi 10 Miidiirligii
Miidiirligii Fen Isleri Mazgal
Diger Atik Miidiirligii Temizlenmesi
iklim Degisiklizi | L e YEI” 'b'.\"azga'
ve Sifir Atik Fluo_resa.n, 9 Mudurlug}l Talebi
Miidiirliaii Tehlikeli Evsel Temizlik Isleri Geri Doniigiim
£ Atiklar vb.) Miidirligii Kutu Talebi
Talepleri v e 1w | GUrdlti
Temizlik Isleri | Cadde-Sokaklarm ) Zabita Mudurlugl | RIS
Miidiirligi Siiptiriilmesi L f o Sokak
Imar ve Sehircilik e 8 E/? g(ljlk II slverl Hayvanlarinin
Miidiirliigii ) uduriugt Beslenmesi
. Tiimsek / Banket / Park ve Bahgeler | Agag¢ Sulama
Fen Isleri .. e e .
R Hiz Kesici Yapimi 8 Miidiirliigii Talebi
Baklrpl ve Onarimi Park ve Bahgeler | Agaglandirma
Park ve Bahgeler | Park Igi Miidiirligi Talebi
Miidiirligii Aydinlatma . e e oA .
Basin Yayin Ve Diger (Boci Yayin Zabita Mudiirliigii | Tabela Sikayetleri
Halkla Iliskiler ve Hakla Iliskiler 7 Semt Pazarlar le
Miidiirligii Miidiirligii) Zabita Miidiirliigii | Tlgili Sikayet Ve
Kiiltiir Sanat ve Diger (Kiiltiir Ve Talepler
Sosyal Isler Sosyal Isler 7 e e
NPT N ki Zabita Mudiirliigii | Seyyar Saticilar
Iklim Degisikligi | Geri Donus_un_l / Emlak ve istimlak ].Dl.gerA(EmIak ve
ve Sifir Atik Kazanim Bilgi 7 Miidiirliizii Istimlak
Miidiirligii Talebi £ Miidiirliigii)
Personel Mubhtarhk Isleri .
Temizlik isleri Sikayetleri 6 Miidiirliigii DS T Ve o
Miidiirligii (T?II{IZ]}]S }slerl Iklim Degisikligi it ATz
Midiirliigii) ve Sifir Atik Almmasi
Fen Isleri Kaldirim Bakim 6 Miidiirliigii
Miidirligii Ve Onarimi Kiltiir Sanat ve Islemi Devam
Fen lsleri Personel Sosyal Isler Eden Yardim
Mii dijsrlﬁ'ﬁ Sikayetleri (Fen 6 Miidiirligii Bagvurulari
£ Isleri Midiirliigii) Park ve Bahgeler | Park I¢i Sulama
Kiiltir Sanat ve . Miidiirliigii Sistemi
Sosyal Isler Heras el 5 Ozel Kalem
e Kurulum Hizmeti Miidiirlggi Okul Talepleri
Te.I.m"zll.l'(vI"slerl Cop KOBtgmlrlarl 5 Iklim Degisikligi Giysi-Ayakkabi-
Miidiirligi Yer Degisimi ve Sifir Atik Tekstil Atiklar
Temizlik Isleri Cop Konteynirlart 5 Miidiirligii
Miidiirligi Te.{mzh.gl Tiibin D Diger (Cevre
: oo Diger (Imar Ve Koruma Ve
Imar ve Sehircilik L ve Sifir Atik
Miidiirliizi Sehircilik 5 Midiirlizi Kontrol
uduriugu Miidiirliigii) £ Miidiirliigii)
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Fen Isleri .. . Kazanim Atik
Miidi?rh’igii e 2 Talepleri
Temizlik Isleri SRRl \./e Park ve Bahgeler Mazgal ;
] P Metal-Ambalaj 2 ] T Temizlenmesi
Atiklart (park bahgeler)
Fen Isleri - . Temizlik Isleri Mobilya Ve Ahsap
Miidiirligii BUZ Talebi 2 Miidiirliigii Atiklari
Personel Temizlik isleri Okul Ve Camii
Zabita Mudirligi | Sikayetleri (Zabita 1 iz S Bahgesinin
T e Midiirligii AP
Midiirliigii) Temizligi
Imar ve Sehircilik | Is1 Yalitim 1 ) Personel )
Midiirligii Kontrolii Imar ve Sehircilik | Sikayetleri (Imar
S Tl Personel Midirligi Ve Sehircilik
S e e Sikayetleri (Saglik 1 Miidiirligii)
Midiirligii N p —
Isleri Midiirliigii) Imar ve Sehircilik Lo
sy Riskli Yapilar
Park ve Bahgeler Agac Dikimi 1 Miidiirliigii
Midiirligii gag ikimi Kanalizasyon
Genglik ve Spor Diger (Genglik ve Fen isleri Kapaklar1 ve
. : . . en Isleri <
Hizmetleri Spor Hizmetleri 1 Midtirltzi Yagmur
Midiirligii Midiirliigii) Mazgallarinin
Temizlik Isleri Ev Atiklarmin 1 Bakimi
Miidiirlugii Toplanmasi s IR dh Pgrsonel _
Park ve Bahgeler Bank Tamir ve 1 ve Egitim .Sllkéyetlerl (D1s
Miidiirligii Boyama Miidiirliigii Tligkiler
PR g A
st e Geri Doniisiim - - Miidiirligii)
e e Atik Talep Ve 1 Fen Isleri Kaldirim Bakim ve
BATAEEE Sikayetleri Miidiirliigii Onarimi
Imar ve Sehircilik | Insaat ve Ruhsat Park ve Bahgeler e -
Mﬁdﬁrlﬁsgﬁ Islsemleri 1 Miidiirliigii i 8] Wl il
Temizlik Isleri Isletmelere Ait 1 Fen Isleri Duba Yapim ve
Miidiirligii Geri Doniisiim / Miidiirliigii Onarim Talebi
Personel
Mali Hizmetler Sikayetleri (Mali 1
Midirligii Hizmetler
Miidiirliigii)
Imar ve Sehircilik | Asansér Tescil 1
Miidiirliigii Onay1
Mali Hizmetler Rayi¢ Degerleri 1
Miidiirligii Islemleri Hk.
Zabita Miidiirliigii | Insaat Giiriiltiisii 1
Ozel Kalem Islemi Devam
NPT Eden -Yardlm 1
Talebi
Bilgi Islem Diger (Bilgi Islem 1
Miidiirligi Miidiirligi)
Imar ve Sehircilik | Asansér Tescil 1
Miidirligii Belgesi Diizenleme
Iklim Degisikligi
ve Sifir Atik Sifir Atik Projesi 1
Miidiirligi
E/Eﬁﬁggﬁlm Cop Ev Sikayetleri 1
Personel
Iklim Degisikligi Sikayetleri (Cevre
ve Sifir Atik Koruma Ve 1
Midurligi Kontrol
Miidiirlugii)
Toplam 8101
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Yonlendirilen- Dis Kurumlara Goére Basvuru Dagilimi

Bu giiniin dogru adimlari, yarmlarin gii¢lii Désemealti’s1

Dis Kurum Konu Basvuru Sayisi

Biiyiiksehir Belediyesi Kart Bagvurusu 719
Biiyiiksehir Belediyesi Diger (D1s Kurum) 270
Biiyiiksehir Belediyesi Biiyiiksehir [laglama 229
Biiyiiksehir Belediyesi Vidanjor Talebi 215
Kaymakamlik Diger (D1s Kurum) 6
Biiyiiksehir Su Dagitim Sirketi Diger (D1s Kurum) 6
Biiyiiksehir Belediyesi Atik laglar 4
Cevre Ve Sehircilik Bakanligi Diger (D1s Kurum) 2
Cevre ve Sehircilik 11 Midiirliigii Koku Sikayetleri 2
Emniyet Midirligii Diger (D1s Kurum) 1
Ulasim Koordinasyon Merkezi Diger (D1s Kurum) 1
Toplam 1455

/7

<+ ISKUR Hizmetleri Kapsaminda ise Yerlestirme Faaliyetleri

Belediyemiz biinyesinde hizmet veren ISKUR birimi araciligiyla, is arayan vatandaslarimiz ile

isverenler arasinda etkin bir koordinasyon saglanmustir. Ilcemizde faaliyet gdsteren isletmelerin personel
ihtiyaclar1 diizenli olarak tespit edilerek, uygun niteliklere sahip vatandaslarimizin istihdama

kazandirilmasi amaciyla yonlendirme ve eslestirme ¢alismalar1 yapilmistir.

Gergeklestirilen goriismeler ve bilgilendirme faaliyetleri sonucunda ¢ok sayida vatandasimizin ise

yerlestirilmesine katki saglanmis, yerel istihdamin artirilmasina destek olunmustur. Belediyemiz, is giicii

piyasasinda koprii gorevi listlenerek hem is arayanlara hem de isverenlere ¢oziim odakli hizmet sunmaya

devam etmektedir.

ISKUR 01. 01.2025--- 31.12.2025 TARIHLER ARASI DURUM RAPORU
Is tercihi Miiracaat
Belediye i¢in miiracaat 146
Diger 1320
Ise yonlendirilen 1105
Ise baslayan 411

78




ISKUR Miiracaat

Nar Masa Koordinasyonu

Cagr1 Merkezi (Santral);
Haftanin 7 giinii 24 saat hizmet verecek olan ¢agri merkezi vatandasin istek, oneri ve sikayetlerini

takip formuna dokerek nar masa koordinasyon merkezine ulagtirir.

Cagr1 Merkezi ekibi vatandas ile belediye arasinda kurulan iletisimin tiim asamalarini kayit altina
alir ve ilgili birimlere ulastirir.

Her konuyu, ilgili miidiirliige tiim stirecleri ile kayith bicimde yazilim {izerinden koordinasyon
masasina iletir. iletilen tiim konular i¢in bekleme siireleri belirler, siiresinde sonu¢lanmayan konular ilgili
midiirliigiin bir Gist birimine uyari olarak sistem {izerinden (yazilim iizerinden ve/veya e-mail ile ve/veya
SMS ile) bildirir. *Hangi bolgeden, hangi konularda ¢agr1 geldigi, ne kadar siire ierisinde ¢dziimlendigi
kayit altina alinir, istatistiksel olarak izlenir ve {ist birimlere rapor edilir.

79
e ——




DESTEK HIiZMETLERIi MUDURLUGU FAALIYET RAPORU

GENEL BILGILER:

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

e 4734 Sayili Thale Kanununun 19, 20 ve 21 madde kapsaminda diger miidiirliiklerimizin mal, hizmet,
yapim ve damgmanlik ihaleleri ile ilgili talepleri dogrultusunda Ihale servisimizce ihale islemlerini
baslatmak ve sonug¢landirmak.

e 4734 Sayil Ihale Kanununun 22 maddesi kapsaminda yapilacak alimlar igin ihtiyag sahibi ilgili
midirliigiin teknik veya idari personeliyle birlikte satin alma servisimizce yaklagik maliyet tespit
etmek amaciyla piyasadan teklif almak, piyasa arastirmalarin1 yapmak ve mal alim/hizmet/yapim isini
gergeklestirmek.

e 696 Sayili KHK ile gecisi yapilan taseron isgilerin puantaj takibini yaparak maas O6demelerini
gergeklestirmek.

e  Bu amagla; Ihtiyacin ortaya ¢ikmasiyla iist yoneticiden ihale 6n onay1 alinan bir is icin ihaleye ¢ikan
birim miidiirliiklerimizce varsa gerekli proje ve teknik sartnameyi hazirlayarak ihaleye baslanmasi
hususunun Miidiirliigiimiize bildirilmesine miiteakiben ihaleye baglamak.

e Her tiirlii yapim isleri, mal ve hizmet alimi ihalesinin yaklasik maliyetini tespit etmek amaciyla
piyasadan teklif almak, piyasa arastirmalarini yapmak icin Ihaleye ¢ikan birim miidiirliigiiniin teknik
veya idari personeliyle birlikte hazirlamak. Ihalenin idari ve teknik sartnameleri, sozlesme tasarisini
ihaleye cikan birim miidiirliigiiniin teknik ve idari personeliyle birlikte hazirlamak. ihale onay1 alinan
dosyalarin ihale kayit numarasini almak, ihale dokiimanini hazirlamak, ihale ilanlar1 hazirlamak ve
ihale ilanlarin yayinlanmasini saglamak. Thale yetkilisi olarak Thaleye ¢ikan birim Miidiirii tarafindan
kurulun Thale komisyonlarmin sekretarya hizmetlerini yiiriitmek.

4734 Sayili Kanun kapsaminda bir ihale 6zetle su agsamalardan olusur.
e Ihtiyacin belirlenmesi ve iist yoneticiden onay almmast.
e  Yaklasik maliyetin arastirilmasi ve tespitinin yapilmasi.
e Ihale yetkilisinden Thale onayinin alinmast.
e  Sartnamelerin ve sozlesme tasarisinin i¢inde bulundugu ihale dokiimaninin hazirlanmasi.
e Ihale ilaninin hazirlanmasi ve gerekli yerlerde yaymlanmasi ve Thale komisyonun kurulmas.
e Ihale Komisyonunca Ihalenin yapilmasi ve ihalenin Kararinin ihale yetkilisince onaylanmasi
. Ihale sézlesmesinin imzalanmasi, yer teslimi ve ise baslanmast.

Teskilat Yapisi:

Miidiiriin Gorev, Yetki ve Sorumlulugu:

» Destek Hizmetleri Miidiirliigiinii Bagkanlik Makamina karsi temsil eder.

> Midiirliigiin yonetiminde tam yetkili kisidir. Miidiirliigiin her tiirlii caligmalarii diizenler.

> Destek Hizmetleri Midiirligiiniin, Harcama Yetkilisi ve Mudiirliikk Personelinin 1. Sicil ve
disiplin amiridir.

» Destek Hizmetleri Midiirliigii ile diger Miidiirliikler arasi

> Yasalarla verilen her tiirlii ek gdrevi yapar.
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Ihale Birimi Gorev, Yetki ve Sorumluluklar::

4734 Sayili Thale Kanununun 19, 20 ve 21 madde kapsaminda diger miidiirliiklerimizin mal,
hizmet, yapim ve danismanlik ihaleleri ile ilgili talepleri dogrultusunda Ihale servisimizce ihale islemlerini
baslatmak ve sonuglandirmak.

4734 Sayil Thale Kanununun 22 maddesi kapsaminda yapilacak alimlar igin ihtiyag sahibi ilgili
midiirliigiin teknik veya idari personeliyle birlikte satin alma servisimizce yaklasik maliyet tespit etmek
amaciyla piyasadan teklif almak, piyasa arastirmalarini yapmak ve mal alim/hizmet/yapim isini
gerceklestirmek.

696 Sayili KHK ile gecisi yapilan taseron iscilerin puantaj takibini yaparak hakkedis ve maag
O0demelerini gergeklestirmek.

Bu amagla; ihtiyacin ortaya ¢ikmasiyla {ist yoneticiden ihale n onay1 alman bir is icin ihaleye
¢ikan birim miidiirliklerimizce varsa gerekli proje ve teknik sartnameyi hazirlayarak ihaleye baglanmasi
hususunun miidiirliigiimiize bildirilmesine miiteakiben ihale is ve islemlerine baglamak.

Her tiirlii yapim isleri, mal ve hizmet alim1 ihalesinin yaklasik maliyetini tespit etmek amaciyla
piyasadan teklif almak, piyasa arasgtirmalarini yapmak igin Thaleye ¢ikan birim miidiirliigiiniin teknik veya
idari personeliyle birlikte hazirlamak. Thalenin idari ve teknik sartnameleri, sézlesme tasarisini ihaleye
¢ikan birim miidiirliigiiniin teknik ve idari personeliyle birlikte hazirlamak. Thale onay1 alman dosyalarin
ihale kayit numarasini almak, ihale dokiimanini hazirlamak, ihale ilanlar1 hazirlamak ve ihale ilanlarin
yaymlanmasini saglamak. Thale yetkilisi olarak IThaleye cikan birim miidiirii tarafindan kurulan ihale
komisyonlarinin sekretarya hizmetlerini yiirtitmek.

4734 Sayili Kanun kapsaminda bir ihale 6zetle su asamalardan olusur.

- Ihtiyacin belirlenmesi ve iist yoneticiden onay alinmasi.

- Yaklasik maliyetin aragtirilmasi ve tespitinin yapilmasi.

- ihale yetkilisinden ihale onayinin almmasi.

- Sartnamelerin ve sozlesme tasarisinin i¢inde bulundugu ihale dokiimaninin hazirlanmasi.

- Ihale ilaninin hazirlanmasi ve gerekli yerlerde yayimlanmasi ve Thale komisyonun kurulmast.

- Ihale Komisyonunca [halenin yapilmasi ve ihalenin kararinin ihale yetkilisince onaylanmasi

- Thale sdzlesmesinin imzalanmasi, yer teslimi ve ise baslanmasi.

Idareye iliskin Bilgiler:
1-Fiziksel Yap1

‘ Destek Hizmetleri Miidiirliigii Belediye Ana Hizmet binasi iginde Miidiir Makam odasi, Sef odast,
Ihale Servisi odasi, dogrudan hizmet alimi is ve igslem odasi, Satin alma servisi odas1 (EKAP operatorleri)
odalarindan olusmaktadir.

Teskilat Yapisi:

1-Miidiir

2- Thale Servisi: 4734 Sayili ihale Kanununun 19, 20 ve 21 madde kapsaminda diger
miidiirliiklerimizin mal, hizmet, yapim ve danmismanlik ihaleleri ile ilgili talepleri dogrultusunda Ihale
servisimizce ihale islemlerini baglatmak ve sonuglandirmak.

3- Dogrudan Hizmet Alim1 Servisi: 696 Sayili KHK ile belediye sirketi Désemeyol Ins. San. Tic.
A.S. ne gegisi yapilan (taseron) is¢ilerin hizmet alimi1 s6zlesmesi is ve islemlerini yapmak, belediye sirketi
ile koordinasyonu saglamak, is¢i puantaj ve 6zlikk takibini koordine ederek akabinde aylik hakedisler
diizenlemek.

4-Satin alma Servisi: 4734 Sayili Thale Kanununun 22 maddesi kapsaminda yapilacak alimlar igin
ihtiyag sahibi ilgili miidiirligiin teknik veya idari personeliyle birlikte satin alma servisimizce yaklagik
maliyet tespit etmek amaciyla piyasadan teklif almak, piyasa arastirmalarimi yapmak ve mal
alim/hizmet/yapim isini gerceklestirmek. Ekap kayitlarin1 yapmak.
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5- Bina Bakim Onarim Servisi: Belediyemiz biinyesindeki hizmet binalarinin bakim ve
onarimlarini belediye biinyesinde yapmak, yaptirmak. Belediyemiz akaryakit ihtiyaglarini karsilamak ve
dagitimin1 yapmak.

Mali Denetim Sonugclari:

Belediyemiz ve miidiirliigiimiiz mali ve idari olarak I¢ Isleri Bakanlhig Miilkiye Miifettisligi

tarafindan 2024 y1l1 i¢inde 6zel denetime tabi tutulmus ve 6n incelemede; olumsuz is, islem ve mali yapiy1

bozucu bulgu bulunmamustir. 2025 yilinda denetim yapilmamustir.

Miidiirliigiimiiziin Faaliyetleri:

2025 YILI GERCEKLESTIRILEN IHALELER

S. ALIM | IHALE KAYIT ‘o SOZLESME - ‘o ILGILI
NO | TURU NO ISIN ADI BEDELI (TL.) YUKLENICT |y iypurLik
Sem Miih. Elk.
1 |Mal  [2025/57569 |Dokme Cimento Alim Isi 3.140.000,00 | Mak OO Tah | g iceri Miid.
San. ve Tic. Ltd.
Sti.
Memoli Grup Destek
2 |[Mal 2025/401825 | Kirtasiye Malzemesi Alim Isi 977.840,00 Tur. Tas. Ins. Hizmetleri
San. Tic. Ltd. Sti. Miid.
(Teklif Yok)
3 |Yapim |2025/1508175 |Kacak Yap: Yikim Isi IPTAL - Fen Isleri Miid.
Cerenler Pet.
Uriin. Tas. Gida D i .
4 |Mal 2025/1631126 | 2026 Yili Akaryakit Alimi 34.322.400,00 fix, By, B Hizmetleri
Tic. Ltd Sti. S
. . Adag Tas. Eml D il .
5 Hizmet |2025/1772260 |2026 Yili Arag Kiralama 10.844.000,00 o Hizmetleri
Ltd. Sti. ..
Miid.
1. Ve 2. Kisim
Ucel Gida Paz.
6 |Mal  |2025/1821217 |2026 Yili Gida Alim fsi 296040500 | YeNak-San | oo Mid.
Tic. Ltd. Sti.
3. Kisim Ertugrul
Kara
12 Ay Siireli Serbest (Teklif Yok) Iklim
7 | Mal 2025/1939845 | Piyasadan Elektrik Enerjisi IPTAL - Degisikligi ve
Alim Isi Sifir Atik Miid.
Yo I?araman Ve . Bozok Ener Ins. Iklim
8 |Yapm |2025/2286743 |DBademagaci Kapali PazarYeri | 10.844.000,00 | “yrup 144 sti” | Degisikligi ve
Cat1 Uzeri Giines Enerjisi .
- Sifir Atik Miid.
Yapim Isi

2025 yili iginde toplam 8 ihale gerceklestirilmis olup, 6 ihale sdzlesmeye baglanmistir. 2 ihale de

ise teklif veren olmadigi i¢in, ihale iptal edilmistir.
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2025 yili i¢inde Belediyemiz biinyesinde toplam 1336 dogrudan temin islemi gergeklestirilmis
olup, 61.230.278,37 TL. tutarinda mal, hizmet ve yapim isi teslim alinmistir.

MAL VE
S.NO iLGILi BiRiM H'IA\ZLDI/['\}/EIT MAL ALIMI HiZMET ALIMI YAPIM
SAYISI

1 Ozel Kalem Midiirligi 10 94.614,00 50.000,00 -

2 Bastn ve Halkla Iliskiler 20 900.939,54 39.900,00 ;
Midiirligi

3 Destek Hizmetleri 120 | 1.030.222,02 | 3.277.800,46 -
Midiirligi

4 Emlak ve Istimlak 4 3.816,00 68.563,20 ;
Midiirligi

5 Fen Isleri Miidiirliigii 398 20.255.398,52 10.750.253,94 646.084,64
Imar ve Sehircilik

6 e 3 34.630,00 =
Insan Kaynaklar1 ve

7 6 33.024,00 -
Egitim Miidiirligii

8 Kiiltlir Sanat ve Sosyal 34 1.158.770,21 | 1.404.380,58 -
Isler Midiirlugii

9 Mali Hizmetler 19 631.125,02 14.360,00 -
Midirligi

10 | Parkve Bahgeler 190 4.284.41323 | 1.761.726,97 -
Midiirligi
Ruhsat Denetim

11 e 9 43.930,00 -

1p | Temizlik Isleri 251 2573.891,48 | 2.095.673,15 -
Midirligi

13 Yazi Isleri Midirligi 21 228.777,20 11.750,00 -

14 Zabita Miidirligi 70 912.433,80 88.251,89 -

15 Hukuk Isleri Miidiirliigii 11 167.826,80 12.950,00 -

16 Mubhtarliklar Midiirligii 39 318.666,13 204.210,83 -

17 Kres Miudiirligi 46 1.262.508,44 301.988,00 95.508,00
Genglik ve Spor

18 Hizmetleri Midiirliig 20 279.473,39 158.511,99

19 Bilgi 1$1em Midiirlugi 19 362.151,20 2.431.468,97 -

20 Saglik Isleri Midiirligi 27 429.473,90 275.370,87 -

g1 | AfetisleriveRisk 11 4.478.40 237.622,80 i
Yonetimi Mudiirligu
Iklim Degisikligi ve Sifir

22 Atik Miidiirliigii 3 95.622,00 2.528,40

23 Plan ve Proje Miidiirliigii 5 73.568,40 2.121.620,00

2025 YILI TOPLAMI 1336 35.179.753,68 25.308.932,05 741.592,64

2025 GENEL TOPLAM 61.230.278,37 TL.
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2025 YILI DOGRUDAN HIiZMET ALIMI (696 KHK. SIRKET iSCiSi HAKEDIS iCMALI)

YAPILANLAR
S. No Heﬁl(g:dis Aylar Sis}iiSI Hakedis Tutar1 Fiyat Farki Genel Toplam
1 1 Ocak 508 27.310.302,67 5.306.910,30 32.617.212,97
2 2 Subat 507 26.804.948,78 8.735.965,49 35.540.914,27
3 3 Mart 503 27.077.421,01 8.771.436,95 35.848.857,96
4 4 Nisan 501 27.337.733,16 24.038.406,37 51.376.139,53
5 5 Mayis 499 27.266.245,75 10.269.383,91 37.535.629,66
6 6 Haziran 497 27.153.689,17 9.053.553,42 36.207.242,59
7 7 Temmuz 496 26.718.703,24 12.987.614,21 39.706.317,45
8 8 Agustos 495 26.658.025,34 13.321.167,42 39.979.192,76
9 9 Eyliil 495 26.402.207,28 14.475.102,89 40.877.310,17
10 10 Ekim 495 26.647.829,29 30.342.265,19 56.990.094,48
11 11 Kasim 495 26.229.239,71 13.229.692,25 39.458.931,96
12 12 Aralik 492 26.354.384,51 13.555.310,21 39.909.694,72
GENEL TOPLAM 321.960.729,91. 164.086.808,61. 486.047.538,52

2025 yili icinde Belediyemiz biinyesinde tiim is ve faaliyetlere konu hizmetler i¢cin 508 is¢i ile

dogrudan hizmet alim1 yapilmis olup, Y1l igerisindeki toplam hakedis bedeli 486.047.538,52 TL “dir.

2025 YILI DOGRUDAN HIZMET ALIMINA TABI iISCI HAREKET iCMALI

2025 Y1li Baslangic Isci Sayisi 508
2025 Y1l Muhtelif Nedenlerle Ayrilan / Cikan Is¢i Sayisi 11
2025 Y1l I¢inde Emekli Olarak Ayrilan Isci Sayist 5

2025 Y1l Sonu Isci Sayist 492
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Yapim ve onarim isleri:
Yangin Tiipii Dolum / Alim Isi:

Belediyemiz hizmet binalar1 ve araglarda yangin sondiirme tiipleri i¢in yapilan denetlemeler sonucunda,

dolum yapilmasi ve alinmasi gerekli yangin séndiirme tiipleri tespit edilmis ve dolumu / alimi yapilarak
miudirliiklere teslim edilmistir.

Sabit Yangin Sondiirme Sistemi Havuzu Bakim Onarimi:

Sabit yangin sondiirme sistemine ait ana hizmet binasi -2. katta bulunan yangin algilama ve sondiirme

sistemlerine ait su deposunun kagaklar1 onarilarak sistemin aktif hale gelmesi saglanmstir.
= o =y | ! = 4
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Elektrik Pano, Trafo i¢c Tehsisat Kontrol Ve Raporlanmasi:

Dosemealt1 belediyesine ait hizmet binalar1 atdlyeler sosyal tesisler park ve bahgeleri kapsayan ve elektrik
i¢ tesisatlariin " IS EKIPMANLARININ KULLANIMINDA SAGLIK VE GUVENLIK SARTLARI
YONETMELIGI® kapsaminda denetlenmesi ve topraklama olgiimleri yapilarak uygunluk kontroliiniin

raporlamasi yapilmistir.

Asansor Halat Degisimi:
Belediyemiz ana hizmet binasinda bulunan asansoriin tasiyici halatlarinda tellenme oldugu tespit edilmis

olup 8 adet halat degisimi yapilmstir.
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INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU FAALIYET RAPORU

GENEL BILGILER:

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5393 sayil1 Belediye Kanunu’na dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tiim gérevleri,
kanunlar ¢ercevesinde yapmaya yetkilidir.

Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii, diger Miidiirliikler arasinda koordinasyon saglar.
Belediyenin istihdam yonetimi, isgiicli planlamasi ve organizasyonu performans degerlendirme, 6neri 6diil
sistemi, kurum personeline yonelik hizmet igi egitim ve diger egitim faaliyetlerini yasal mevzuat
cercevesinde yonetimce belirlenmis genel politika ve prensiplere uygun olarak planlamak, organize etmek
ve yirlitmekten, bu amagla Oneriler hazirlamak, arastirmalar yapmak, tiim birimlerin uyum iginde
caligsabilmesi igin personel se¢im ve yerlestirmesini yapmak, kendisine bagl personelin egitim ihtiyaglarini
tespit etmek ve egitimleri saglamak sureti ile birim i¢i verimi artirmak, personele yonelik verimi artirict
caligmalar yapmaktir.

Personel Ozliik Isleri ve Maas Tahakkuk Sefligi’nin Gorevleri:

Yiiriirlikteki mevzuat hiikiimleri ve 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 49. maddesi ile Mahalli
idareler Norm Kadro Ilke Standartlarina uygun olarak belediyenin insan kaynaklar1 islemlerinin
ylriitiilmesini saglamak,

1- Belediyenin ihtiyacina gére norm kadrolarini olusturarak Meclisin giindemine sunmak ve kadro
kiittiklerini olusturmak,

2- Ust yonetici ve birim miidiirii olarak gorevlendirilen memurlar hakkinda 5393 sayili Belediye
Kanunu’nun 49. maddesi geregince Belediye Meclisine bilgi sunmak,

3- Belediyemize ilk defa veya nakil yoluyla atanacaklarla ilgili kanun, tiiziikk, yonetmelik ve genelgeler
dogrultusunda gerekli tiim islemleri yapmak,

4- Belediye personel alimlar1 ve gorevde yiikselme simavlar i¢in sinav ilan1 yapmak. Uygun kosullar
tagiyan adaylarin belgelerini inceleyip, kayitlarini almak ve bunlarin simava girmeleri igin gerekli
hazirliklar1 yapmak.

5- Yazili ve sozlii sinav i¢in gérevlendirilen sinav komisyonunu olusturmak ve bu sinavlarin yapilmasi ve
sonuglandirilmasini saglamak, konu ile ilgili sinav tutanaklarii hazirlayip muhafaza etmek.

6- Sinavi kazananlara sinav sonuglarin bildirip atama islemlerinin yapilmasim saglamak.

7- Midirliiklerin  6nerileri {izerine adaylik siirecini tamamlayan bagarili memur personellerinin
asaletlerinin tasdikini, bagarisiz olanlarin siiresi bitiminde kurumla iligkilerinin kesilmesini saglamak,

8- Personellerin kurum i¢i ve kurumlar arasi gorevlendirme, nakil, emeklilik, istifa vs. ile ilgili tiim
islemlerini yapmak,

9- Memur, sozlesmeli personel ve siirekli is¢i atama iglemlerini yapmak

10- Memur personellerin derece, terfi ve kademe ilerlemelerini zamaninda yapmak ve bunlarin kayitlarim
tutmak,

11- Memur kadrolarmin derece ve unvan degisikliklerini hazirlayip, kadro Ihdas ve iptal tekliflerini
Belediye Meclisine sunmak,

12- SGK, Emekli Sandig1 vb. sosyal gilivenlik kuruluglar1 ve 6grenim degisikligi ve askerlikle ilgili intibak
islemleri gibi ¢aligsanlarin her tiirlii intibak islemlerini yapmak,

13- Memurlarin kidem ve hizmet yillarinin tespitini yapmak,

14- SGK (Emekli sandig1, SSK) keseneklerini hazirlamak ilgili kurumlara 6demek.
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15- SGK (SSK. Emekli Sandig1) bankalar, firmalar vb kuruluslarla gerekli yazismalar1 yapmak,

16- Personellerle ilgili her tiirlii islemlerin kayitlarim bilgisayara yiiklemek ve bilgilere kolay ulagimin
saglamak,

17- Emeklilik talebinde bulunanlarin durumunu incelemek ve emeklilige hak kazanan personelin
islemlerini yapmak, ayrica yas haddinden emekli olacaklari belirlemek ve gerekli islemleri yapmak,

18- Ise yeni baslayacak memurlarin SGK’ na giris, emekli olanlarin da ¢ikis islemlerini yapmak,

19- Askerlik ve hizmet borglanma iglemlerini yapmak,

20- Tiim memur personelin yillik disiplin degerlendirilmelerini yaparak durumu uygun olanlarin terfilerini
yapmak,

21- Memurlardan sonu “0” ve “5” ile biten yillar ile beyan degisikliklerinde ve Kurum degisikliginde mal
beyani almak incelemek ve yiiriirliikteki mevzuata gore gerekli islemleri yapmak,

22- 5393 sayil1 Belediye Kanunun 49.maddesi geregince kadro karsiligi belirli siirelerle yapilan s6zlesmeler
ile calisan personelin tiim is ve islemlerini yliriitmek,

23- Yeni alinacak isci personel icin IS-KUR tarafindan gonderilen kisilere, snav komisyonu olusturarak,
sinav uygulamak,

24- Tiim isci personelin ekonomik ve sosyal haklarini diizenlenmesi icin sendika ile isveren arasindaki
toplu-is s6zlesme goriismelerinin yapilmasini saglamak, bunun i¢in gereken yiiriirliikteki yasal iglemleri
yapmak,

25- Engelli, eski hiikiimlii kontenjan1 bosaldiginda ige alinacak personellerin islemlerini yapmak,

26- 4857 sayili Is Kanunu’nun ilgili maddeleri geregince; is akdi fesih edilen veya emekli olmak isteyen
is¢ilerin ihbar ve kidem tazminatlariin hazirlandiktan sonra kontrolii ile onaymi saglamak, ddeme igin
Mali Hizmetler Miidiirliigiine bildirmek,

27- Isci personelin, ise giris ve ¢ikis bilgilerini her ay IS-KUR’ a bildirmek,

28- Askerlik nedeni ile gérevden ayrilanlarin askerlik siiresince {icretsiz izinli sayilmasi ve askerlik doniisii
gorevine baglatma ile ilgili yasal iglemleri yapmak.

29- Vefat eden personelin, dul ve yetimlerine maas baglanmasi ve diger gerekli islemleri yapmak,

30- Personel islemleri ile ilgili tereddiide diisiilen konularda Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi
Bakanlig1 ve diger ilgili kuruluslardan goriis almak ve bu dogrultuda iglem yiiriitmek.

31- Belediye personelinin (Memur, Sdzlesmeli Personel, Isci personel) maas ve sosyal haklarina ait
bordrolar diizenlemek ve Mali Hizmetler Miidiirliigiine gondermek,

32- Ust makamlarca verilecek benzer nitelikteki diger gérevleri yerine getirmek.

33- Kendisine bagl personelin ise giris ¢ikislarini kontrol etmek,

34- Kendisine bagli personelin izin programimi hazirlamak ve program dahilinde izin kullanilmasini
saglamak

35- Kendisine bagli personelin kilik kiyafetlerinin uygunlugunu saglamak,

36- Yapilan ve yapilmasi gereken islerden birim miidiiriinii haberdar etmek.

37- Maas Giderleri ile ilgili tahmini biit¢eyi hazirlamak.

38- Miidiir tarafindan verilen diger isleri yapmak.

Idari Isler ve Egitim Sefliginin Gérevleri:

1- Belediye personelinin, gorevleri ile ilgili olarak pratik ve teorik bilgilerinin artirilmasi, goreve iligskin
beceriler kazandirilmasi, davranislarinin gelistirilmesi, hizmet i¢inde yetistirilmesi ve iist gorevlere
hazirlanmasi ile hizmette verimlilik, etkinlik ve toplam kalitenin saglanmas1 amaciyla, Belediye tarafindan
hizmet i¢i egitim faaliyetleri yiirtitiilmesini saglamak,

2- Hizmet geregi ihtiya¢c duyulan egitimler ile Belediyemiz birimlerinden gelen talepler ve Bagkanlik
makaminin emirleri dogrultusunda "Hizmet i¢i Egitim Programlar1 hazirlamak bu programlarm
uygulanmasini saglamak,
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giicliit Désemealti’s1

3- Yillik hazirlanan egitim programinda belirtilen egitimlerin, kurum i¢inde ve kurum disinda diizenlenen
egitimlerle personele verilmesini; kurum ici imkanlarla veya hizmet alimi yoluyla gereken egitimlerin
personele verilmesini saglamak,

4- Personelin, hizmet i¢i egitimden en etkin bi¢imde yararlanmasini, yonetimde ve uygulamada etkinligin
arttirtlmasini saglamak,

5- Yeni ¢ikacak kanun, tiiziik, yonetmelik ve genelgeleri takip ederek uygulanmasina dair personelin
gereken egitimleri almasi i¢in tiim iglemleri yiiriitmek.

6- Aday memurlarin adaylik siiresi ile oryantasyon egitimi i¢in ilgili yonetmelik ¢ergevesinde gerekli egitim
programlarini hazirlamak ve bu program dogrultusunda egitimin yapilmasini saglamak,

7- Belediyenin ihtiyac¢lar1 dogrultusunda, stajyer 6grenci taleplerini karsilamak ve ilgili miidiirliiklerde staj
icin gorevlendirme islemlerini yapmak,

8- Personelin, gorev, yetki ve sorumluluklar ile kamu hizmetinin geregi, dnemi ve verimliligi acisindan
yetistirilmesini saglamakla birlikte, genel haklar ve yasaklar hakkinda bilgilendirmek.

9- Personel performansi ile Tesekkiir, takdirname, 6diil ve disiplin cezalarina iligkin iglemleri yapmak,
10- Gorevlendirme ile goreve baglatma ve goreve son verme, gorevden uzaklastirma islemlerini yapmak,
11- Memurlarin idari sorugturmalarini takip etmek ve sonug kararlarini taraflara teblig etmek,

12- Calisan memur, is¢i tiim personele kimlik kart1 diizenleyip kendilerine teslim etmek,

13- 1.2.3. derece kadroda bulunanlarin talepleri {izerine hususi pasaport almalar1 ve siiresi dolanlar i¢in
pasaport temdidi iglemlerini yapmak,

14- Ttm galigsan personelin yillik izin teklif cetvellerinin hazirlanmasini saglayip onaylamak,

15- Yillik, mazeret, hastalik, ticretsiz izin, evlilik, 6liim ve dogum izinlerine iliskin islemleri yapip
kayitlarini tutmak,

16- Aday memurlarin, adaylik siiresindeki egitimi i¢in ilgili yonetmelik c¢ergevesinde gerekli egitim
programlarini hazirlamak ve bu program dogrultusunda egitimin yapilmasini saglamak,

17- is¢i ve Memur Personeller i¢in ayri, ayr Disiplin kurullarini olusturmak ve disiplin cezalarma iliskin
islemleri yapmak,

18- Caligan tiim personelin bilgi formlarinin doldurulmasi ve kayit islemlerinin yapilarak dosyalarin
diizenlenmesi,

19- Calisanlarin giris ¢ikiglarini kontrol etmek igin kurulan sistemin g¢alismasini saglamak,

20- Kurumda gorev yapan personellerin ige girig — ¢ikis saatlerinin sistem tizerinden birim miidiirliiklerinin
e-mail adreslerine gonderilmesini saglamak.

21- Calisan personele; personel tanitim kartlar1 diizenlemek,

22- Isten ayrilan personelde bulunan tanitim kartlarini alarak imha etmek,

MUDURLUGUMUZUN iLiSKiLi OLDUGU MEVZUAT
RESMI
MEVZUAT e
Tiird Adi No Tarihi No
Kanun Belediye Kanunu 5393 13.07.2005 25874
Kanun Devlet Memurlar1 Kanunu 657 23.07.1965 12056
Kanun Sosyal Giivenlik Kurumu Kanunu 5502 22.05.2005 26173
Kanun Bilgi Edinme Hakki Kanunu 4932 24.10.2003 25269
Kanun Kamu fhale Kanun 4734 22.01.2002 24648
Kanun Kamu Mali Yonetimi ve Kont. Kanunu 5018 24.12.2003 25326
Kanun Is Kanunu 4857 10.06.2003 25134
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Bu giiniin dogru adimlari, yarnlarin giiglii Désemealti’s1

Kanun Miilga is Kanunu 1475 1.09.1971 13943
Kanun Emekli Sandig1 Kanunu 5434 17.06.1949 7235
29-30-31.7.64- 11776
Kanun SSK Kanunu 506
01.08.196 11779
Kanun Kamu Gorevlileri Sendika Kanunu 4688 12.07.2004 24460
Kanun Sendikalar ve Toplu Is S6zlesmesi Kanunu 6356 07.11.2012 28460
Sos. Sigortalar ve Genel Saglik Sig.
Kanun 5510 16.06.2006 26200
Kanunu
Kanun Bazi Kanun ve KHK lerde deg. Yap. 6111 25.02.2011 27854 (Miik)

Kamuda Gegici Is Pozisyonlarinda
Calisanlarin Siirekli Is¢i Kadrolarma veya
Sozlesmeli Personel Statiisiine

Kanun . 5620 21.04.2007 26500
Gegirilmeleri, Gegici Is¢i Calistirilmasi ile
Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanun

Kanun Is Saghgi ve Giivenligi Kanunu 6331 30.06.2012 28339

Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riisvet ve
Kanun 3628 04.05.1990 20508
Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu

Kisisel Verilerin Korunmasi Hakkinda

Kanun 6698 07.04.2016 29677
Kanun

Kanun Olaganiistii Hal Kapsaminda Bazi

Hiikmiinde Diizenlemeler Yapilmasi Hakkinda Kanun 696 24.12.2017 30280

Kararname Hikkmiinde Kararname

Diger Mevzuat

Yonetmelik | Aday Memurlarin Yetistirilmelerine Dair Genel Yonetmelik

Yonetmelik | Asli Devlet Memurluguna Atananlarin Yemin Merasimi Y 6netmelig

Yonetmelik | Belediye Meclisi ¢alisma Yonetmelig

Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlara Dair
Yonetmelik
Yo6netmelik

Yonetmelik | Bilgi Edinme Hakki Kanununun Uygulanmasina Iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Y 6netmelik

Yonetmelik | Calisanlarin Is Sagligi ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yénetmelik

Yonetmelik | Gegici veya Belirli Siireli Islerde Is Sagligi ve Giivenligi Hakkinda Y onetmelik

Yonetmelik | Is Kanuna iliskin Caligma Siireleri Y&netmeligi

Yonetmelik | Is Kanunu’na Iliskin Fazla Calisma ve Fazla Siirelerle Calisma Y&netmelig
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Bu giiniin dogru adimlari, yarnlarin giiglii Désemealti’s1

Yonetmelik | Devlet Memurlart Gegici Siireli Gorevlendirme Yonetmelig

Yonetmelik | Devlet Memurlar1 Yiyecek Yardimi Yonetmeligi

Yonetmelik | Devlet Memurlarinin Cekilmelerinde Devir ve Teslim Siireleri Hakkinda Yonetmelik

Yonetmelik | Devlet Memurlarmin Sikayet ve Miiracaatlari Hakkinda Y6netmel

Yonetmelik | Disiplin Kurullari ve Disiplin Amirleri Hakkinda Yonetmelik

Yonetmelik | Fazla Calismanin Uygulama Esaslarin1 Gosterir Yonetmenlik

Yonetmelik | Yillik Ucretli Izin Yonetmeligi

Yonetmelik | Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi

Yonetmelik | Hizmet I¢i Egitim Yonetmeligi

Yonetmelik | I¢c Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik

Yonetmelik | Kamu Gorevlileri Etik Davranis Ilkeleri ile Bagvuru Usul ve Esaslart Hakkinda Yénetmelik

Kamu Kurum ve Kuruluslarma Eski Hiikiimlii Is¢ci Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar

Hakkinda Yonetmelik

Yonetmelik

Yonetmelik | Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Calisan Personelin Kilik ve Kiyafetine Dair Y6netmelik

Yonetmelik | Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Calisan Personelin Kilik ve Kiyafetine Dair Yonetmelik

Yonetmelik | Mal Bildiriminde Bulunulmas1 Hakkinda Yo6netmelik

Yonetmelik | Resmi Miihiir Yonetmeligi

Yonetmelik | Resmi Yazismalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda Y onetmelik

Tehlikeli ve Cok Tehlikeli Simifta Yer Alan Islerde Calistirilacaklarin Mesleki Egitimlerine Dair

Y onetmelik
Y onetmelik

657 Sayili Devlet Memurlar: Kanunu, 926 Sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu, 2802
Sayili Hakimler ve Savcilar Kanunu, 2914 Sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu, 5434 Sayili
KHK t.c. Emekli Sandig1 Kanunu ile Diger Bazi Kanun ve Kanun Hitkmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasi, Devlet Memurlari ve Diger Kamu Gorevlilerine Memuriyet Taban Ayligt

ve Kidem Aylig1 ile Ek Tazminat Odenmesi Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnam

Tarihce:

5747 sayil yasa ile kurulan ilgemizde, Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii 5393 sayil1 Belediye
Kanunu’nun 48 inci maddesi ile Belediye ve Bagli Kuruluslar ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke
ve Standartlarina Dair Y6netmelik hiikiimlerine dayanarak Désemealti Belediye Meclisinin 03 / 06 / 2009
tarih ve 52 sayili karar1 geregince kurulmustur.

Sunulan Hizmetler:
Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii, Kurumumuzda istihdam edilmekte olan tiim personelin ilk

ise alinisindan; emeklilige kadar olan tiim 6zliik, sicil ve disiplin islemlerini yiiriitmekle birlikte kadro
caligmalar1 yaparak kadro ihdas, derece ve unvan degisikliklerini hazirlar.
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giicliit Désemealti’s1

Belediye personelinin (Is¢i-Memur-Sozlesmeli Personel) hizmet i¢i egitim analizini yaparak egitim
ihtiyacim belirler, egitim siirecini planlar ve egitimlere katilimin devamliligim kontrol ederek egitim
hizmetlerini ytiriitiir. Bu ¢ercevede gorevlerimiz basliklar halinde asagida siralanmastir.

1- Memur 6zliik islerinin yiiriitiilmesi,

2- Isci 6zliik islerinin yiiriitiilmesi,

3- Sozlesmeli personel iglerinin yiiriitiilmesi,

4- Egitim ve ige alim siireclerinin yiiriitiilmesi,

5-Personel ile ilgili idari ve mali islemlerin takibi ve bu alanda tiim islemlerin yiiriitiilmesi.

Yoénetim ve i¢ Kontrol Siireci:

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii, calisma alaniyla ilgili mevzuat ile iistlendigi gérevlerin
geregi gibi yerine getirilmesinden, yetkilerin zamaninda ve geregince kullanilmasindan, bagli bulundugu
Bagkan Yardimcisina ve Belediye Baskanina karsi sorumludur.

Baskanlik tarafindan yapilan koordinasyon toplantilar1 ile belirlenen personel politikalar1 ve goérevlerin
yerine getirilmesi ve isleyisin takibi, bagli bulundugu Bagkan Yardimcisi tarafindan yapilan koordinasyon
toplantilarinda degerlendirilir.

Gerekce:

Yiizyilhimizin beraberinde getirdigi teknolojik, ekonomik, siyasal ve sosyal gelismelere paralel
degisim ka¢inilmaz olmaktadir.

Bunun i¢in stratejik yaklagimla insan kaynaklar1 boliimiiniin kurumun beklentileriyle personelin
kariyer beklentileri arasinda uyumu saglayici politikalarin ve hedeflerin gelistirilmesi, personel aliminda
modern insan kaynaklar1 yonetim yaklasiminin geregi sadece mevcut isin gerektirdigi nitelige sahip
personelin alinmasi degil, ayn1 zamanda potansiyelinin saptanarak yiiksek nitelikli personel istihdaminin
saglanmasidir.

Hedefler:

1.Istihdam edilen memur ve is¢i say1sinin norma uygun hale getirilmesine yonelik ¢alisma yapmak,
2.Personel hizmetlerini elektronik ortam iizerinden online yiiriitmek,

3.Personelin, Belediyenin her alanda ¢aligmalarina iliskin Oneriler sunmasimi ve yOnetime
katilimlarim saglayici modeller gelistirmek,

4 Kurumumuzda c¢alisan personelimizin giincel mevzuata yonelik egitilmesi,

5.Yerel Yonetimlere uygun personel se¢imi ile istihdamini saglamak.

Miidiirliigiimiiziin Faaliyetleri

Belediyemiz insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiince kurumumuz personelinin &zliik, maas ve
alacaklarina iliskin is ve islemler meri mevzuat kapsaminda elektronik ortamda yiiriitiilmektedir.

Belediyemizde; 01.01.2025 tarihi itibariyle 171 Memur, 1 Sozlesmeli Personel, 31 Kadrolu Is¢i olmak
tizere toplam 203 Personel gorev yapmakta iken; 31.12.2025 tarihi itibariyle 160 Memur, 1 Sozlesmeli
Personel, 29 Kadrolu Isci, olmak iizere toplam 190 Personel gorev yapmustir.
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2025 YILINDA PERSONEL HAREKETLERI

Giden Hareket Gelen Hareketler
- 2026
2025 -\ oo | vefat | Ayhiksiz | B Nakit | K48 Nakit | Agrktan Belirli | Meveut
Devir i Siireli : Prs. Tekrar o
Olan Eden | izin i Giden Gelen Atama Siireli Durum
S Atama | ;i ..
. Is Sozl.
So6zl.
Memur 171 10 1 %% - 2 158 1 - 1 - 160
S. Prs. 1 - - - - - 1 - - - - 1
K. Isci 28 2 - - - - 26 - - - - 26
1561 3 5 = = - 3 - - - - 3
engelli
G. Is¢i = = = = = = = = = = = =
Eski
Hiikiimlii | - S S - - - i - - - - S
Isci
Toplam 203 12 1 S S 2 188 1 - 1 - 190

Hizmet I¢i Egitim Faaliyetleri

17 Mayis 2024 tarihli ve 32549 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Tasarruf
Tedbirleri konulu 2024/7 sayili Genelge hiikiimleri dogrultusunda Belediyemiz personelinin egitim
ihtiyaclar1 Tiirkiye Belediyeler Birligi online egitim ve Akdeniz Belediyeler Birligi tarafindan
kargilanmaistir.

Belediyemiz personelinin mesleki bilgi, beceri ve yetkinliklerinin artirilmasi amaciyla 2025 yih
icerisinde cesitli konularda hizmet ici egitim programlar1 diizenlenmistir. Gergeklestirilen egitimler ile
mevzuat bilgisi giiclendirilmis, kurumsal kapasite artirilmis ve kamu hizmetlerinin daha etkin, verimli ve
kaliteli sunulmasi hedeflenmistir.

Egitim programlarn1 kapsaminda; yapay zekd uygulamalari, personel ve imar mevzuati, biitge
hazirlik siiregleri, kamu ihale mevzuat, etik kurallar, kigisel verilerin korunmasi ve resmi yazigma kurallar
gibi konularda bilgilendirme ve uygulamali ¢alismalar yapilmaistir.

Bu egitimler sayesinde personelimizin giincel mevzuata uyumu saglanmis, kurumsal koordinasyon
giiclendirilmis ve vatandas odakli hizmet anlayisimiz daha da gelistirilmistir.

2025 yilinda Diizenlenen Hizmet ici Egitimler
S.NO Egitim Ad1 Diizenlenen Tarih
1 Yapay Zeka Uygulamalari 23.01.2025
2 Persone Mevzuati 31.01.2025
3 Akdeniz Anamisi Onleme Konferansi 21.05.2025
4 Biit¢e Hazirlik 27.05.2025
5 Imar Mevzuati 27.05.2025
6 Kamu Sektoriinde Etik Kurallar1 ve Gii¢lendirilmesi 29.05.2025
7 Bagimlilik ve Kanserle Miicadele Konferansi 18.06.2025
8 Zabita Mevzuati 02.07.2025
9 Performans Esasli Biit¢ce Programi 18.07.2025
10 Kamu ihale Mevzuati 29.07.2025
11 2026 Biitee Hazirlig: Bilgilendirme 11.08.2025
12 6698 Sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu 14.08.2025
13 Resmi Yazisma Kurallari 26.09.2025
14 Personel Mevzuati 28.11.2025
15 Belediye Sirketleri ve Belediye Gelirleri 03.12.2025
16 Kisisel Gelisim ve Halklafliskiler 12.12.2025
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YAZI iSLERi MUDURLUGU FAALIYET RAPORU

GENEL BIiLGIiLER:
Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Yetki:

5393 sayili Kanun ve ilgili diger kanunlar, yonetmelikler, kanun hiikmiinde kararnameler,
kararlar ile baglayici hiikiimler cercevesinde Dosemealt1 Belediyesinin genel is yiiriitiimii Miidiirligiimiiz
tarafindan yonlendirilmektedir.

Gorev tanimi:

Belediyemizin kamu kurum ve kuruluslan ile 6zel ve tiizel kisilerle yapilan her tiirlii
yazigsmasina yonelik gelen giden kayitlarin tutulmasi, i¢-dis posta, evraklarin ilgili birimlere ve kurumlara
ulastirilmasi, meclis ve enclimen toplantilarinin 6n hazirlik ¢aligmalarinin yapilmasi, alinan kararlarin bant
¢Oztimleri ve yazilmasi, ilanlari, enciimen, meclis karar drneklerinin ilgili birimlere teslim edilmesi ve
Evlendirme Memurluguna iligskin hizmetler ile Konyaalti Kent Konseyinin sekretaryas1 Miidiirligiimiizce
ylriitiilmektedir.

Miidiirliigiin Gorev Yetki ve Sorumluluklari:

Belediye Meclisinin 04.02.2010 tarihli 23 sayili karar1 ile kabul edilen Yazi Isleri Midiirliigii
Teskilat, Gorev ve Calisma Yo6netmeligi cergevesinde gorev ve sorumluluklarini yerine getirmektedir.

e Belediye meclis giindemlerini hazirlayip, Belediye Bagkaninin onayia sunmak, onaylanan
giindemi zamaninda meclis iiyelerine dagitmak ve halka duyurulmasini saglamak,

e Meclis toplantisi goriismelerini kayit ederek tutanak altina almak,

e Meclis kararlarimi yazmak, divan katiplerine ve meclis bagkanina imzaya sunmak, meclis
kararlarin1 Kaymakamlik Makamina gondermek, onaylanan kararlarin geregi igin ilgili
birimlere géndermek, Karar dzetlerinin Belediyemiz WEB sayfasinda ilanin1 yapmak.

e Belediye enclimen giindemini hazirlamak, Enclimen kararlarimi yazarak imzaya sunmak ve
imzalanan Enciimen kararlarin1 geregi i¢in ilgili birimlerine gondermek.

o Belediyemiz adina gelen tim evraklar gelen evrak kayit edilerek, Baskanlik Makami
tarafindan havale edilmesini saglamak ve havale edilen yazilarin ilgili birimlere zimmet
karsiliginda dagitimini saglamak.

e Belediyemiz birimlerinin posta yoluyla génderilmesi gereken evraklarinin PTT’ ye teslimini
saglamak ve Belediyemize posta yoluyla gelen evraklari PTT’den teslim alarak evrak
kayitlarinin yapilmasini saglamak.

e Yapilan biitiin yazigmalarla (enciimen, meclis, gelen giden evraklar) ilgili arsivlemeyi yaparak
saklamak.
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Miidiirliigiimiiziin Faaliyetleri
Meclis Calismalar.

5393 Sayili Belediye Kanunun 20. maddesine gére belediyenin karar organi olup, Belediye Meclisi,
yasa geregi her ayim her aym ilk haftasi ve 6nceden kararlastirildig1 giinde toplanarak meclis giindeminde
belirlenen konular1 goriiserek karara baglamistir.

Meclis toplantisinda goriisiilerek Imar Komisyonu ve Plan Biitce Komisyonuna havale edilen
konular da bir sonraki toplantida goriisiilerek karara baglanmig, alinan kararlar ise yasal siiresi igerisinde
Kaymakamlik Makamina gonderilmis, onaylanan meclis kararlar1 da geregi yapilmak {izere ilgili birimlere
iletilmistir.

AV TosLawa | ALNAY
TARIHI
1 02.01.2025 18
2 04.02.2025 17
3 04.03.2025 14
4 03.04.2025 17
5 02.05.2025 20
6 03.06.2025 10
7 03.07.2025 18
8 05.08.2025 15
9 03.09.2025 11
10 02.10.2025 11
11 15.10.2025 7
12 04.11.2025 9
13 02.12.2025 22
TOPLAM 189

2025 Yilinda Désemelat1 Belediye Meclisi 13 kez toplanip 189 Konu karara baglanmustir.
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Enciimen Cahismalari:

5393 Sayili Belediye Kanunu geregince Belediye Enciimeni Belediye Baskaninin bagkanliginda
her yilin ilk olagan meclis toplantisinda kendi iiyeleri arasindan 1 yil i¢in gizli oyla segilen 2 iiye, basta
Mali Hizmetler Miidiirii olmak iizere 2 Birim Amiri belediye 5 kisiden olusan Enciimen Uyeleri
belirlenmektedir. 5393 Sayili Belediye Kanuna gore Belediye Enciimeni “karar organi “olarak vermis
oldugu gorevlerin yaninda 6zel kanunlarla kendisine verilen gorevleri yerine getirir.

Bunun yaninda 2886 Sayili Yasaya gore yapilan ihalelerde Belediyelerde “ihale Komisyonu”
Belediye Enclimenidir.

SAYI ENCUMEN ALINAN
NO | TOPLANTILARI | KARARLAR =
1 OCAK 97
2 SUBAT 54
3 MART 70
4 NISAN 113
5 MAYIS 113
6 HAZIRAN 113
7 TEMMUZ 66
8 AGUSTOS 52
9 EYLUL 55
10 EKIM 76
11 KASIM 84
12 ARALIK 97
TOPLAM 991

Doésemealti Belediye Enciimeni 2025 yilinda en az haftada bir giin olmak tizere 59 kez toplanmuis,
bu toplantilarda 991 adet konu goriisiilerek karara baglanmis geregi icin ilgili birimlere intikali saglanmustir.
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Evrak Kayit Islemleri:

Kurumumuzda kullanilmakta olan EBYS (ElektronikBelgeY dnetimSistemi) iizerinden 5070
Sayili Elektronik Imza Kanunu kapsaminda Elektronik Imza (e-imza) uygulamasi baslatilmis, mevcut KEP
adresimiz iizerinden evrak gonderim ve kabuliine baglanmistir.

Gelen evrak / Tebligat sayist 56154
Giden evrak sayisi 29882
Cimer Gelen evrak sayisi 1176
Cimer cevap yazisl 1088

Gelen Evrak: Belediyemiz adina gelen
tim  evraklarin  kaydi  alinarak,
Baskanlik Makamina havale edilmek
iizere gonderilip ve havale edilen
yazilarin  ilgili  birimlere  zimmet
karsiliginda dagitimi saglanilmistir. Bu
kapsamda; 2025 yili iginde Belediyemiz
admna 56154 adet evrak gelmis, gelen
evrak  kayitlann  yapilmigtir.  Bu
evraklarin ilgili birimlere 1iletilmesi
saglanmistir.

Giden Evrak: Belediyemizden kamu
kurum ve kuruluslara ve kisilere
yazilarak iglemleri tamamlanan evraklar
giden evrak defterine kayit yapilip
postaya verilmis veya elden ilgili yerlere
zimmet defterine kayit yapilarak teslim
edilmistir. 2025 yili iginde 29882 adet
giden evrak kayd1 yapilmistir.

Cimer kanaliyla basvuran 1176
adet vatandasa e-posta, mektup ya da
telefon  yoluyla geri  doniilerek
sikayetlerine 1088 ne cevap verilmistir.

Belediyemize sahsen, telefon, e-posta ve diger iletisim kanallar1 araciligiyla iletilen talep, 6neri ve
sikayetler ile Cumhurbaskanlig: iletisim Merkezi (CIMER) iizerinden gelen basvurular diizenli olarak kayit
altina alinmistir,

Tiim bagvurular ilgili birimlere zamaninda yonlendirilmis, yasal siireler igerisinde degerlendirilerek
gerekli islemler yapilmis ve bagvuru sahiplerine mevzuat gergevesinde geri doniis saglanmustir.

Bu siirecler sayesinde vatandas memnuniyetinin artirilmasi, kurumsal seffafligin giiclendirilmesi
ve hizmet kalitesinin yiikseltilmesi hedeflenmistir
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Arsiv Hizmetleri:

Kurum argiv hizmetlerini 3056 Sayili Bagkanlik Tegkilatt Hakkinda Kanun, 3473 Sayil
Muhafazasina Liizum Kalmayan Evrak ve Malzemenin Yok Edilmesi Hakkinda Kanun, Devlet Arsiv
Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik ve yiiriiklikteki diger mevzuat hiikiimlerine gore yiiritiilmektedir.

Arsivleme dijital ortamda yapilarak etkili bir arsiv sistemi olugturulmaktadir. Mevcut arsivimiz yenilenerek
¢agdas ve modern goriiniime kavusmustur.




Evlendirme Memurlugu:

4721 Sayilt Medeni Kanun’u (Evlilik Hukuku Béliimii) ile Evlendirme Y&netmeligi ¢ercevesinde
Dosemealt: Belediye Baskan1 adina evlendirme hizmetlerini yiiriitmekte, nikah akitleri yapmakta, MERNIS
bilgilerini Désemealt: Tlge Niifus Miidiirliigiine géndermektedir.

E@Y' 202 \I({IILZIDI;:E%EEN;)II RME NIKAH SAYILARI
1 OCAK 26
2 SUBAT 37
3 MART 25
4 NISAN 71
5 MAYIS 87
6 HAZIRAN 55
7 TEMMUZ 58
8 AGUSTOS 83
9 EYLUL 81
10 EKIM 65
11 KASIM 52
12 ARALIK 32

TOPLAM 672

, IS > B | ._‘b
- iﬁ f ¥ ﬁ m‘.‘/ (:‘

2025 Y1l iginde; evlenmek lizere 672 ¢iftin nikéh akitleri yapilarak tescilleri saglanmistir. Eslerden
biri yabanci 54 ¢ift evlendirilmistir. Eslerin ikiside yabanci, 2 ¢iftin nikahi kiyilmistir.

100
I —




REHBERLIK VE TEFTiS KURULU MUDURLUGU FAALIYET RAPORU

GENEL BILGILER:

Kamu hizmetlerinin etkin, verimli, saydam ve hesap verebilir sekilde yiiriitiilmesi, Belediye
Kanunu’'nda yer alan gorev, yetki ve sorumluluklar basta olmak {izere sunulan tiim hizmetlerin
vatandaglarin hak ve menfaatlerini koruyacak sekilde icra edilmesi ve denetlenmesi, gerekli
koordinasyonun saglanarak hizmet sunum kapasitesinin siirekli gelistirilmesi ama¢lanmaktadir.

Bu cergevede yerine getirilen rehberlik, teftis ve denetim faaliyetlerinin esas amaci; kamu
hizmetlerinin sunumunda degisen ve gelisen sartlara gore sorunlart ve ¢oziimlerin tespit edip,
uygulanmasina rehberlik ederek kamu kurum ve kuruluslarinin hizmetlerinin iyilestirilmesi ve
gelistirilmesi hedeflenmektedir.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Dosemealtt Belediye Baskanlik Makami uygun goriisii dogrultusunda; sorusturma, inceleme,
arastirma, teftis, tazmin ve tevdi raporlama isleri kapsaminda yetki, gorev ve sorumluluklar
bulunmaktadir.

REHBERLIK, TEFTIiS VE DENETIM FAAALIYETLERINE iLiSKiN BILGILER:

Teftisleri Yilik Cahisma Programlariyla Uyumunun Karsilastirilmasi:

Y1l igerisinde inceleme raporu diizenlenecek birimlerde idari ve mali birimler digindan teknik i ve
islemler yiiriiten birimlere rehberlik hizmetinin artirilmasi gerektigi anlasilmigtir.

Rehberlik Faaliyetlerinin Kapsami:

Rehberlik faaliyetleri; Belediye hizmetlerinin sunumunda degisen ve gelisen sartlara gore
sorunlart ve ¢oziimlerini tespit edip, uygulanmasina rehberlik ederek hizmetlerin iyilestirilmesini ve
gelistirilmesini saglamaktir.

Miidiirliigiimiiziin Faaliyetleri

Denetim Faaliyetleri:

Belediye mali is ve iglemleri igin “’Dosemealtt Belediyesi 10.01.2025 tarih ve 2025/01 sayili
Aragtirma Raporu’’

Belediye mali is ve islemleri i¢in “’Dosemealtt Belediyesi 13.01.2025 tarih ve 2025/02 sayil
Aragtirma Raporu™’

Belediye mali is ve islemleri igin “’Dosemealtt Belediyesi 16.01.2025 tarih ve 2025/03 sayili
Arastirma Raporu”

Belediye ihale is ve islemleri i¢in “’Dosemealtt Belediyesi 11.02.2025 tarih ve 2025/04 sayil
Aragtirma Raporu’’

Belediye ihale is ve islemleri i¢in “’Dosemealtt Belediyesi 29.04.2025 tarih ve 2025/05 sayili
Arastirma Raporu”

Belediye imar is ve islemleri i¢in ‘’Ddsemealti Belediyesi 15.10.2025 tarih ve 2025/06 sayili
Aragtirma Raporu’’

Belediye imar ve ruhsat islemleri i¢cin ’Dosemealt1 Belediyesi 07.11.2025 tarih ve 2025/07 sayil
Arastirma Raporu”
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Belediye imar ve ruhsat iglemleri i¢in “’Dosemealtt Belediyesi 27.11.2025 tarih ve 2025/08 sayili
Aragtirma Raporu’’

Yaygin Saha Denetimi:
Yaygin Saha Denetimlerinin Kapsami (Gorev Kapsamindaki Tiim Faaliyetler)

Is saglig1 ve giivenligi agisindan sahada yaygin ekiplerin faaliyetlerinin etkinliginin artirilmasi, bu
ekiplerin yeterli insan kaynag1 ve teknik ekipman ile desteklenmesi acisindan Is Saghgi ve Is Giivenligi
Birimi ile iligkili diger faaliyetlerin y1l i¢erisinde denetimi.

Diger Denetim Faaliyetleri

[hmal ve sorumluluk tespiti icerikli ’Dosemealtt Belediyesi 06.01.2025 tarih ve 2025/01 sayili
Tazmin Raporu’’

Idari para cezasi kaynakli “’Désemealt: Belediyesi 08.01.2025 tarih ve 2025/02 sayili Tazmin
Raporu™

Mal ve Malzeme denetleme islemleri i¢in “Dosemealti Belediyesi 11/02/2025 tarih ve 2025/01
sayili Teftis Raporu”

Kurum i¢i idari sorusturma islemleri i¢in “Ddsemealt: Belediyesi 28.04.2025 tarih ve 2025/01 say1lt
Sorusturma Raporu”

Personel sorusturma islemleri i¢in “Ddsemealti Belediyesi 21.05.2025 tarih ve 2025/02 sayili
Sorusturma Raporu”

Miidiirliik is ve islemleri i¢in “Dosemealt1 Belediyesi 20.06.2025 tarih ve 2025/01 sayili
Inceleme Raporu” Diizenlenmistir.

Idari Sorusturma Faaliyetleri

Disiplin is ve islemleri i¢cin “’Dosemealt1 Belediyesi 03.01.2025 tarih ve 2025/01 sayili Disiplin
Sorusturmas1 Raporu’’

Disiplin is ve islemleri i¢in “’Dosemealt1 Belediyesi 10.02.2025 tarih ve 2025/02 sayili Disiplin
Sorusturmasi Raporu’’

Disiplin is ve islemleri i¢in “’Ddsemealtt Belediyesi 03.03.2025 tarih ve 2025/03 sayili Disiplin
Sorusturmasi Raporu’’

Disiplin is ve islemleri i¢in “’Ddsemealtt Belediyesi 24.04.2025 tarih ve 2025/04 sayili Disiplin
Sorusturmast Raporu’’

Disiplin is ve islemleri i¢cin “’Dosemealt1 Belediyesi 13.05.2025 tarih ve 2025/05 sayili Disiplin
Sorusturmas1 Raporu’’

Disiplin is ve islemleri i¢cin “’Dosemealt1 Belediyesi 13.06.2025 tarih ve 2025/06 sayili Disiplin
Sorusturmas1 Raporu’’

Disiplin is ve islemleri i¢in “’Ddsemealtt Belediyesi 25.08.2025 tarih ve 2025/07 sayili Disiplin
Sorusturmasi Raporu’’ Diizenlenmistir.
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HUKUK iSLERi MUDURLUGU FAALIYET RAPORU

GENEL BILGILER:
Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Hukuk Isleri Miidiirliigii; 06.02.2024 karar tarihli, 25 numarali Meclis Kararina istinaden Hukuk
Isleri Miidiirliigii Gérev ve Calisma Esaslar1 Yénetmeligine gore yetki, gorev ve sorumluluklarii yerine
getirmektedir. Hukuk Isleri Miidiirliigii 06.05.2014 tarihinde kurulmustur.

Alt birimleri;
e Hukuk Isleri Miidiirii
o Avukat
e Biiro Sefi

e Biiro Personeli
Hukuk Isleri Miidiirii

v Belediyenin diger birimleri tarafindan istenen konularda goriisleri bildirmek

Belediye aleyhine agilan davalar ile Belediye tarafindan agilmasi gereken davalarin takibi ve
Hukuk Isleri Miidiirliigiiniin gorevine giren diger konularda Avukatlari gérevlendirmek ve
davalarin Belediye lehine sonuglanmasi yoniinde gerekli tedbirleri almak,

Gerekli gordiigii hallerde avukatlik gérevini bizzat yapmak

Miidiirliik calisanlar1 arasinda is dagitimini en uygun bigimde yapmak

Calisanlarin verimliligini saglamak ve ¢aligmalar1 denetlemek

Calisma alanlarina giren konularda ve ilgili yasa ve yonetmelikler uyarinca kendisine verilen diger
gorevleri yerine getirmekle gorevli ve yetkilidir.

<

SRV NN

Avukatlar

v Kendilerine verilen konular1 inceleyerek goriis bildirmek
Kendilerine verilen dava, icra isleri ve diger gorevleri sonug alincaya kadar takip etmek

<

v" Yargi mercileri ve icra dairelerinde belediyenin haklarim1 savunmak ve davalarin lehte
sonuc¢landirilmasinda gerekli 6zeni gostermek

v Iddia ve savunmaya dayanarak olabilecek delillerin toplanmasi, gerekli bilgi ve belgelerin
saglanmasi i¢in ilgili birimlerde goriismek, memurlara gerekli gordiigi gérevleri vermek

v' Adli ve idari yargi mercilerinin kararlarina kargi temyiz yoluna gitmeyi gerekli gormesi
durumunda bu iglemleri yerine getirmek

v" Mahkeme kararmin uygulanmasi 6nerisini ilgili birimlere sunmak, verilen kararlardan bir 6rnegini
ilgili birimlere gondermek, davalarin ve icra iglerinin takibi sirasinda avukatlar dava dilekgesi ile
varsa eklerini inceleyip yapilacak savunmaya dayanarak olabilecek bilgi ve belgeleri
gondermelerini ilgili Miidiirliikten isteyebilecekleri gibi gerektiginde ilgili Miidiirliik gorevlileri ile
dogrudan temas kurarak tamamlayici bilgileri bizzat almak,

v Arsive kalkmasi gereken dava dosyasini imzalayip, Hukuk Isleri Miidiiriine de imzalatarak, arsivde
saklamak iizere gorevli memura teslim etmekle gorevli ve yetkilidirler.

Biiro Sefi
v' Miidiirliigiin biiro isleri, Mudiir ve Avukatlarin gozetimi altinda siirekli ve diizenli sekilde

yiiriitiilmesi amaciyla yazilan yazilar1 zamaninda ve dogru olarak yazilmasini, dosya tutulmasini

103
I —




Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giicliit Désemealti’s1

gelen ve giden yazilarin deftere islenmesini bunlarin en kisa zamanda ilgili Avukata iletilmesini
saglamak

v Goriilmekte olan davalara ilgili miidiirliikten acil bilgi saglanmast i¢in Avukatlar tarafindan verilen
gorevleri zamaninda yerine getirmek

v Adli ve idari yargi organlarinca verilen kararlari esas defterine islemek,

v Biiroda galisan memurlarin ¢alisma diizenini ve verimliligini saglamak, ¢alisma alanina giren ve
kendisine verilen diger gorevleri yerine getirmekle gorevli ve yetkilidir.

Biiro Memurlari

v’ Belediye birimleri veya diger yerlerden Miidiirliige gelen yazilar ile Miidiiriin ilgili yerlere
gonderilen yazilar1 diizenli olarak isleyerek yazigmalara iliskin kayitlari tutmak, diger birimlerden
cevap istenilen yazilarin cevaplarinin zamaninda alinmasi i¢in gerekli ¢calismay1 yapmak,

v Miidiirliige goriis alinmak {izere gonderilen yazilari ilgili birime goriis bildirildiginde miitalaa
dosyasin kaldirarak islemi kapatmak

v Avukatlan ilgilendiren yazilar1 geldigi giin deftere kaydettikten sonra ayni giin havale ettirerek
ilgili Avukata teslim etmek

v Belediye tarafindan veya Belediye aleyhine acilan tiim davalari dosyalayarak Miidiir ve
Avukatlardan birinin gérmesinden sonra esas defterine kaydetmek

v Adli ve idari mahkemelerden her tiirlii tebligat1 imza karsili1 almak ve alig giiniin tebligat zarfina
yazarak ayni giin ilgili Avukatina zimmetle teslim etmek

v’ Herhangi bir dosyayu ilgilendirmeyenleri derhal Miidiiriine sunmak, dava esas defterini diizenli bir
sekilde tutmak ve dosyalarin gecirdigi asamay1 ve karar 6zetlerini deftere ve bilgisayara islemek,
karar1 kesinlesen infaz islemi tamamlanan dosyalar1 ilgili Avukatin saklanmak iizere teslim etmesi
halinde, zimmet karsilig1 alarak arsivdeki 6zel yerine kaldirmak ve tarihini de belirterek esas
defterine saklamak iizere kaldirildigini yazmak

v' Calisma alanma giren islerin aksatilmadan yiiriitiilmesi, Miidiirliigiin her tiirlii yazigmalarini
yazisma ve isleme kurallarina uygun olarak diizenli bir bicimde en kisa zamanda yazmak ve
islemekle gorevlidirler.

Yetki

Hukuk Isleri Miidiirliigii, gorev taniminda yer alan tiim isleri Belediye Baskanindan aldig1 yetkiye
istinaden yiiriitiir.

Gorev tanim

Hukuk Isleri Miidiirliigii; Belediye Baskani, Belediye Meclisi, Baskan Yardimcilari, Belediye
Enciimeni ile Miidirliikler tarafindan istenen konularda hukuki goriis bildirilmesi ve Dosemealt1 Belediyesi
leh ve aleyhinde adli ve idari yargida agilan ve agilacak davalar ile icra iglerini izleme ve sonuglandirma
gorevini yuriitir.

Sorumluluklar:

¢ Belediye Baskani, Belediye Meclisi, Belediye Enclimeni, Bagkan Yardimcilart ve Miidiirliikler
tarafindan istenen konularda hukuki gériis bildirmek,

e Belediye aleyhine acilan davalar ile Belediye tarafindan agilmasi gereken davalarin Belediye
lehine sonuglanmasi yoniinde gerekli 6zeni gostermek,

e iddia ve savunmaya dayanak olabilecek delillerin toplanmasi, gerekli bilgi ve belgelerin
saglanmasi i¢in gereken islemleri yapmak.
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e Caligsma alanina giren ve Belediye ile ilgili yasa ve yonetmelikler uyarinca kendisine verilen diger
isleri yerine getirmekle sorumludur.

Miidiirliigiimiiziin Faaliyetleri

2025 yilinda Dosemealti Belediyesi tarafindan sahislar aleyhine ve sahislarla Dosemealtt
Belediyesi aleyhine toplam (444) adet dava ve icra takibi agilmustir.

Asliye Hukuk Mahkemeleri:

Asliye Hukuk Mahkemelerinde 2025 yili iginde Belediyemizin taraf oldugu (74) adet dava
bulunmaktadir. Bu davalarin konusu; kamulastirmasiz el atma nedeniyle tazminat, tapu iptal tescil,
tazminat, alacak, ihtiyati haciz, tapusuz taginmazin tescili ve itirazin iptali davalaridir.

Asliye Ticaret Mahkemeleri:

Asliye Ticaret Mahkemelerinde 2025 yili iginde Belediyemizin taraf oldugu (1) adet dava
bulunmaktadir. Bu davalarin konusu; maddi hasarh trafik kazasi nedeniyle tazminat ve ticari nitelikteki
hizmet s6zlesmeden kaynaklanan alacak davalaridir.

Sulh Hukuk Mahkemeleri:
Son Hukuk Mahkemelerinde 2025 yili i¢inde belediyemizin taraf oldugu (5) adet dava
bulunmaktadir. Bu davalar; ortakligin giderilmesi, delil tespit, kiymet takdirine itiraz davalaridir.

Is Mahkemeleri:
Is Mahkemelerinde 2025 yili iginde Belediyemizin taraf oldugu (3) adet dava bulunmaktadir. Bu
davalar; isci alacagi ve ise iade istemli tespit davalardir.

Idare Mahkemeleri:

Idare Mahkemelerinde 2025 y1l1 icinde Belediyemizin taraf oldugu (80) adet dava bulunmaktadir.
Bu davalarin konusu; parselasyon islemlerinin iptali, personellerle ile ilgili idari islemlerin iptali, 3194
sayil1 Imar Kanunu’na dayanan idari islemlerin iptali, yiiriitmenin durdurulmas: talebi, imar plan iptali,
idari para cezasina itiraz, ecrimisil ve tahliye isleri, tadilat ruhsat igleminin iptali, ferdi iskan ruhsatlarinin
iptali ve maddi tazminat konulu davalaridir.

Vergi Mahkemeleri:

Vergi Mahkemelerinde; 2025 yili iginde Belediyemizin taraf oldu (13) adet dava bulunmaktadir.
Bu davalarin konusu; 6183 Sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanuna goére yapilan
takiplere iligkin tahakkuk iglemleri ve ddeme emirlerinin iptali, takdir komisyonu karar iptali ne iliskin
davalardir.

fcra Hukuk Mahkemesi:

fcra Hukuk Mahkemelerinde; 2025 yili iginde Belediyemizin taraf oldugu (32) adet dava
bulunmaktadir. Bu davalarin konusu; Icra Miidiirliigiince yapilan islemlerin iptali istemli sikdyet ve kiymet
takdirine itiraz, tehiri icra, icra takibine itirazin kaldirilmasi, ihtiyati tedbir ve ihtiyati haciz davalardir.

Sulh Ceza Mahkemesi:

Sulh Ceza Mahkemelerinde; 2025 yili iginde Belediyemizin taraf oldugu (18) adet dava dosyasi
bulunmaktadir. Bu dava dosyalar1 konusu; idari para cezasina kars1 yapilan itirazlar, idari islemin iptali ve
faaliyetten men kararinin kaldirilmasi davalardir.
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Asliye Ceza Mahkemesi:

Asliye Ceza Mahkemelerinde; 2025 yili i¢inde belediyemizce su¢ duyurusunda bulunulmasi
sonucu savcilik agamasinda sorusturmasi devam eden ve dava agilan olmak tizere (95) adet ceza dosyasi
bulunmaktadir. Bu ceza dosyalarinin konusunu; miihiir bozma, imar kirliligine neden olma, hakki olmayan
yere tecaviiz, kamu kurum ve kuruluslarindan hirsizlik suglari olusturmaktadir.

Kadastro Mahkemesi:
Kadastro Mahkemelerinde 2025 y1li i¢inde Belediyemizin taraf oldugu dava bulunmamaktadir.

Icra Dosyalar:

Davalarin yani sira 2025 yili igerisinde Belediyemizin taraf oldugu (71) adet icra takibi yapilmistir.
Bu icra takipleri konusu ¢esitli alacaklar, kamulastirmasiz el atma, is¢i alacak, icra takipleri, satis, kira
alacagl, sikayet, vekalet {icreti alacagi, tasinmaz kiymet takdiri ve ihtiyati hacizlerden olusturmaktadir.

Arabuluculuk:

Arabuluculuk bagvurularinda 2025 yili igerisinde Belediyemizin taraf oldugu (12) adet bagvuru
yapilmistir. Bu bagvurular; isci alacagi, ortakligin giderilmesi, fatura alacagi, kira sozlesmesinden
kaynaklanan tazminat, itirazin iptali, ise iade konularindan olugsmaktadir.

Donem i¢inde; 6nceki yillardan devreden dava ve icra takipleri ile birlikte toplam (3256) adet dosyanin
takibi yapilmig ve bu yil iginde bu davalardan (70) adedi karara ¢ikmustir. Karara ¢ikan bu dosyalarin (41)
adedi lehimize, (26) adedi aleyhimize ve (3) adet dava da kismen lehimize sonu¢lanmustir. Aleyhimize ve
kismen kabul kismen ret sonuclu ¢ikan kararlarin biiylik ¢ogunlugu; kamulastirmasiz el atma davalari ile
ilgili yasal degisiklikler ve yaptirimlar nedeniyle Tiirkiye genelinde biitiin resmi kurumlarin maruz kaldig
kaginilmasiz mevzuatsal magduriyetten kaynaklidir. Halen 6nceki yillarda agilan davalar ve icra takipleri

dahil olmak tizere derdest (1066) adet dosyanin takibi yapilmaktadir.
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BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU FAALIYET RAPORU FAALIYET

GENEL BILGILER

Kurulus, Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

Kurulus:

Dosemealt: Belediye Baskanligi Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii, 31/05/2009 tarihli
27244 sayil1 Resmi Gazetede yayrmlanarak yiiriirliiye giren ‘Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli Idare
Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasma liskin
Yonetmelik® geregince, Ddsemealti Belediye Meclisinin 03/06/2009 tarih ve 52 numarali karariyla
kurulmustur

Miidiirliagiin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Dosemealt: Belediye Baskanlhigi Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii;
Dosemealt1 Belediye Baskanligi’nin hedefleri, prensip ve politikalar: ile bagh bulunulan, yiiriirliikteki ilgili
mevzuat ve Belediye Baskani'nin belirleyecegi esaslar cercevesinde, Baskanlik Makaminin emir ve
direktifleri dogrultusunda;
e Belediye sinirlar i¢inde kent halkinin yonetime katilimini saglamak, halkin inisiyatifini arttirmak,
yerel yonetimler ve yerel demokrasiyi gii¢lendirerek, sorunlarin ¢6ziimiinii saglamaktan

e Halkla iliskilerle ilgili konularda gercek ve tiizel kisiler nezdinde olumlu bir kurum imaj1 ve
kurumsal temelde saglikli bir halkla iliskiler ortam1 olusturmak tizere faaliyetler yiiriitmekten

o Belediye yonetiminin izledigi politikalarin halka benimsetilmesi, yapilan ¢alismalarin halka
duyurulmasi, halkin yonetime karsi olumlu hisler beslemesinin saglanmasindan

e Halkin da yonetim hakkindaki diisiincelerinin, yonetimden beklentilerinin alinmasi amacl
caligmalar yiiriitmekten

e Kurumun faaliyet alanina giren gelismeleri takip etmekten
e (Calismalar: hakkinda amirini, yazili ve sozlii sistematik olarak bilgilendirmekten

e Belediye'nin imajimn istenilen sekilde giiglendirilmesi vb. konularda kurum menfaatini gézetme
yoniindeki gorislerini belirtmekten

e Alanmyla ilgili isleri icra etmekten, halk: bilinglendirici brosiir, biilten, Belediye web sayfasi
vb. calismalarini igerik agisindan yiiriitmekten

e Vatandaslardan gelen sikayet, teklif vb. konular1 en kisa zamanda Belediye'nin diger birimleri ile
coziime kavusturup ilgililerine bilgi verilmesini saglamaktan, birimler tarafindan yapilan
calismalarin tanitimini yapmaktan

e Belediye Baskaninin katilacag: halki bilgilendirici caligmalar: koordine etmekten

o Belediye'nin tim tanmitim g¢alismalarinmi Yiiriitmekten, tanitici ¢alismalar ve belgesel, film vb.
etkinlikler hazirlamaktan sorumludur
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Halkla fliskiler Servisi;

e Toplantilar diizenlemek, panel, soylesi, agik oturum, imza giinii, sempozyum ve konferanslar
diizenlemek,

o Kardes sehir, kardes belediye gibi dis iligkilerin gelistirilmesine yonelik ¢aligmalar1 baglatmak ve
resmi prosediirlerini tamamlamak,

e Yabanci konuklar1 agirlamak, uluslararasi kurumsal iletisimi saglamak ve gelistirmek,

e Diger belediye birimleri ile igbirligini artirmak yoniinde calismalar yapmak.

e Ozel torenler, bayramlar ve kutlamalara ait brosiir, biilten ve afisleri olusturmak ve dagitimlarini
gergeklestirmek,

e Kent kimligi, kiiltiirii ve tarihi ile ilgili caligmalarda yer almak, belge ve dokiimanlar arsivlemek,
kayitlarini tutmak, bu tiir caligmalarin gelistirilmesinde proje iiretmek,

e Sivil Toplum Kuruluslari ile ilgili ¢calismalar yiirtitmek, ortak projeler tiretmek, gelistirmek,

e Kamuoyu arastirmalar1 yapmak veya yaptirmak,

¢ Bilgilendirme toplantilari, mahalle toplantilari, egitici programlar, kampanyalar diizenlemek, bu tiir
organizasyonlarda destek vermek vb. i ve islemler yiiriitiilmektedir.

o Dilek¢e, mail, faks, web adresimiz iizerinden gelen, sikayet taleplerin degerlendirilmesi ve
09.10.2003 tarihli ve 4982 sayil1 Bilgi Edinme Hakki1 Kanun ve bu kanunun Uygulanmasina iligkin
Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik g¢ercevesinde Bilgi ve Belgeye erisilmesi islemlerinin
yapilarak sonuglandirilmasini saglamak, Bilgi Edinme Basvurularinin takibi, yanitlanmalari,
istatistiklerinin dosyalanmalari,

e Halkin yonetimden bilgi edinme hakkini goz 6niine alarak, yiiriitiillen faaliyet ve islerle ilgili olarak
halkin bilgilendirilmesine ortam hazirlamak ve Bagkanin halk: bilgilendirici toplantilarini organize
etmek.

o Doésemealt: ilgesi’nin tanitimu ile ilgili her tiirlii gdrsel malzemeyi hazirlamak ve arsivlemek,

e Sosyo-kiiltiirel etkinlikler diizenlemek, sivil toplum kuruluslari, muhtarliklar, goniillii kuruluslarla
isbirligi yaparak daha yaygin bir katilim ve igbirligi saglamak gibi is ve islemler yiirlitmektedir.

Sosyal Medya Kiiltiirel Etkinlik ve Protokol Merkezi

Sosyal Medya Kiiltiirel Etkinlik ve Protokol birimi Belediyemizin ve Bagkanin temsil yiiziidiir. Bagkan’in
katilacag toren, festival, acilis vb. etkinliklerde diizeni saglar, gelen konuklarin en iyi sekilde agirlanmasi
icin ¢aligirken ayni zamanda, Kurumun sosyal aglari iizerinden tanitimini yaparak, kurumun yoresel ve
ulusal pazarda markalagsmasini saglamay1 hedefler. Bu baglamda Kurumun web tabanli sikayet hatlarina
(CIMER, mail, online bagvuru) ve sosyal aglar iizerinden gelen talep/sikdyet vb. sisteme girip bagvuru
olusturur.

e Kurumun sosyal medya aglarini takip etmek ve yonetmek.

e  Online bagvurulari raporlamak,

e Gelen mail hesabindan bagvuru olusturmak, mailleri yanitlamak,

e Sosyal aglarda kurgu olusturmak, reklam yapmak, kullanici (takipgi) sayisini arttirmak,

e Kurum adina sosyal aglarda yapilmis uygun olmayan paylasimlar1 en kisa siirede fark edip aksiyon
almak,

e Sosyal aglarda gelen yorumlara gore bagvuru olusturmak, cevaplamak, ilgili birime iletmek,

o Rakip/benzer belediyelerin sosyal aglarini takip edip daha giiglii reklam kurgulari olusturmak,

e llgeyi ziyarete gelen protokolii karsilar, ugurlar, térenlerde protokol diizenlemesini yapar ve
Baskanin yerini almasini saglar. Cesitli kurum ve kuruluslarla, ilge ve bagli miidiirliiklerle iliskileri
diizenli ve programli bir sekilde siirdiiriir.
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e Tiim protokol kayitlarmi tutar ve giincellenmelerini saglar.

e Belediye tarafindan hizmete sunulan yeni tesislerin agilislarinda temsil saglar.

e Fuar, kongre, festivaller, seminer, mahalle toplantilari vb. kiiltiirel etkinliklerde Belediyeyi temsil
eder.

Basin ve Yayin Sefligi:

e Basin kuruluslar1 ile Belediye arasindaki haberlesme talep ve ihtiyaglarin tespit edilmesi,
planlanmasi, bu konularda gerekli koordinasyon islemlerinin yapilarak sonuglandirilmasini
saglamak.

e Ulusal ve yerel yayin yapan giinliik gazetelerden Belediyeyi ilgilendiren siyaset, ekonomik ve
sosyal olaylarla ilgili haber kupiirlerinin derlenerek ¢ogaltilmasi, Belediye Baskani’na ve Bagkan
Yardimecilari'na sunulmasi islemlerinin yapilarak sonuglandiriimasini saglamak.

e QGerektiginde Belediye Baskani’nin giinliilk programlarimi yerel ve ulusal basina bildirilmesini
saglamak.

e Belediye Bagkani'nin ve Bagkanligin kamuoyuna bildirilmesini gerekli gordiigii aciklama, duyuru
ve tekziplerin basin- yayimn organlarma duyurulmasi islemlerinin yapilarak sonug¢landirilmasini
saglamak.

e Belediye Baskani'nin basin toplantilarinin organize edilmesini saglamak.

e Yazili ve gorsel basinda; kose yazarlarinin ve belediye muhabirlerinin isim, adres ve telefon
listelerinin giincellestirilmesini saglamak.

e Belediye Baskani'nin giinlilk programlarinin Basin Danigsmanligi fotograf¢ilar ve kameramanlari
tarafindan izlenmesini ve kayda alinmasii saglamak.

e Basin biiltenlerinin hazirlanmasi, Belediye faaliyetleri hakkinda basin yayin kuruluslarina (Gazete,
Radyo, TV, Dergi v.b) basin bildirilerinin gdnderilmesi, haberlerin e- posta ve cep mesaj1 yoluyla
ilgililerine ulastiritlmasini saglamak.

e (Cesitli konularda (faaliyet, acilis, ziyaret v.b) dijital ve opak fotograf ¢ekimlerinin yapilarak
arsivlenmesini saglamak.

e Basin Mensuplariyla haber konulu goriismelerin siirekliligini saglamak. Gazete kupiirii arsivi ve
yayin arsivi tutulmasini saglamak.

e Basinla iligkilerin amag, hedef ve politikalarinin belirlenmesi amaciyla ¢esitli arastirmalar yapmak
ve amirinin bilgisine sunmak.

e Belediye tarafindan diizenlenen tiim etkinlik ve yiiriitiilen faaliyetlerin tanitilmasi ig¢in basin yayin
organlari ile iletisime gegmek.

e Basin yayin organlarinda yayinlanmak iizere, hazirladigi basin biilteni ve gazete ilanlarin1 bu
kurumlara vermek ve sonug¢landirmak.

e Yazil, sozlii, goriintiilii basin ve yaym organlarini takip ederek Belediye’nin leh veya aleyhinde
olan gelismeler ve genel olarak belediyelerle ilgili yayinlanan haberleri Belediye Baskani ve
Baskan Yardimcilarina diizenli rapor vermek. Yaptig1 basin takip caligmalariyla ilgili olarak arsiv
olusturmak.

e Belediye Baskani’min medya ile gergeklesecek randevularim Ozel Kalem ile is birligi icerisinde
ayarlamak.

e Halki bilgilendirmek amaciyla Belediye ve ilgeyi tanitic1 gazete, dergi vb yaymlar ¢ikarmak.

e ilgili mevzuatin éngdrdiigii diger gorevler ile amiri tarafindan verilen gérevlerin icra edilmesini
saglamak.
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idari Isler Sefligi:

Belediyeye ait hizmet binalarinin, hizmet birimlerinin ve kiiltiirel faaliyetlere agik salonlarin
temizliginin yapilmasi, yaptirilmasi, denetlenmesi ve hijyenliginin saglanmasi

Belediyeye bagli koordinasyon birimlerinin hizmet binalarinin temizliginin yapilmasi, yaptirilmasi ve
denetlenmesi,

Belediyeye ait kiiltiir merkezlerinin temizliginin yapilmasi, yaptirilmasi ve denetlenmesi,

Belediye ana hizmet binasi etrafindaki otoparklar ile kent meydanin temizliginin yapilmasi,
yaptirilmasi ve denetlenmesi,

Belediyeye gelen misafirlere ve personellere sunulmak tizere gay, kahve vb. icecekler i¢in a¢ilmis cay
ocaklarinin isletilmesini saglamak denetlenmesini yapmak ve gerekli hijyenik calisma ortamini
yaratmak.

Emekliler kiraathanelerine gelen misafirlere sunulmak iizere cay, kahve vb. igecekler i¢in agilmis cay
ocaklarinin isletilmesini saglamak denetlenmesini yapmak ve gerekli hijyenik calisma ortamini
yaratmak.

Temizlik elemanlarinin belirli bir program déhilinde ¢aligmalarini saglamak ve yonlendirmek,
Temizlikte kullanilacak arag, gere¢ ve temizlik malzemelerinin tedarik edilmesini gergeklestirmek ve
en tasarruflu sekilde kullanilmasini saglamak.

Miidiirliigiimiiziin Faaliyetleri

2025 yili igerisinde Miidirliiglimiize 909 adet yazi ve dilek¢e havale edilmis olup, 927 adet yaz
Midiirliigiimiizden ¢ikmustir.

2025 Y1li icerisinde belediyemiz Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii’ ne 82 adet talep ve sikayet
konulu e-mail gelmistir. Gelen e-mailden ilgili birimlere gonderilerek konunun degerlendirilmesi ve
cevaplandirilmasi istenilmistir.

Miidiirligiimiiz tarafindan 2025 yili igerisinde 2.338.070 adet toplu SMS yolu ile etkinlik, kutlama ve
bilgi mesajlar1 gonderilmistir.

2025 yili igerisinde Belediyemiz tarafindan yapilan tiim ihalelere katilimin daha yiiksek olmasi amaciyla
Basin flan Kurumu, Kamu Thale Kurumu, Resmi Gazete, Ulusal ve Yerel Gazetelere 22 adet ilan
verilerek gerekli tanitim saglanmustir.

Belediye ¢alismalar1 basta olmak iizere ilgemizde yapilan etkinliklerle birlikte yaklagik 2800 adet
fotograf ¢ekilerek sayisal ortamda arsivlenmistir.

Belediyemiz Youtube, instagram ve facebook sayfalarina basin birimince videolar yiikklenmistir.
Belediyenin internet sayfasi yenilenmis ve siteye erisim hizlandirilmistir.

Belediyemiz hakkinda internette ve sosyal medyada da haberler yaymlanmistir. Désemealtr Tlgesi,
Dosemealt: Belediyesi ve Yoneticileri hakkinda Ulusal ve Antalya Yerel Gazetelerde her tiirlii haber,
yazi, makale, yorum vb. yayinlarin medya takipleri yapilmistir.
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% Belediyemizin hizmetlerini vatandaslarimiza tanitmak amaciyla yaptirilan 5 adet led ekranda (Ilica
Mahallesinde, Bademagaci Mahallesinde ve Dagbeli Mahallesinde, Bahgeyaka Mabhallesi, Yenikoy
Mabhallesi) Belediyemizin tanitimlari yayimlanmaktadir

+ Belediyemize ait www.dosemealti.bel.tr adresli web sitesi giincellemeleri yapilarak halkin aninda
bilgilendirilmesi saglanmistir. Belediyemizin 2025 yili i¢in totem, billboard ve diger alanlarda tanitim
ve bilgilendirme amagcli bask1 ve uygulama hizmet alim isi 4734 say1li Kamu Thalesi Kanunu’nun ilgili
maddelerince gerceklestirilmis olup gerekli tanitim ve bilgilendirme ¢alismalar1 yapilmustir.
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EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU FAALIYET RAPORU

GENEL BILGILER
Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

1-Emlak ve Istimlak Miidiirliigii Belediye Miilkiyetinde tasinmaz kayitlarinin diizenli olarak tutulmas,
takip ve kontroliiniin saglanmasi, kullanig sekillerinin tespit edilerek Onerilerde bulunulmasi ve
degerlendirilmesi ile ilgili is ve iglemleri yapar.

2-Belediye miilkiyetindeki tasinmazlarin satis, trampa, tahsis, kiralanmasi ve bunlar {izerinde simirl ayni
hak tesisine iliskin iglemleri yiiriirliikte bulunan mevzuat i¢erisinde yiiriitmek,

3-Siiyulu yerlerin riza en veya mahkeme yoluyla siiyusunun giderilmesini temin etmek ve satiglara istiraki
saglamak,

4-Belediyeye ait veya tasarrufundaki tasinmaz mallari, tesisleri, biife ve biife yerlerini kiraya verme ve
tahliyesine iliskin is ve islemleri yiiriitmek.

5-Tasinmaz satisi, tahsisi, trampasi ve smirli ayni hak tesisine iliskin tapu dairelerindeki tim iglemleri
yerine getirmek,

6- 5393 sayili Belediye Kanunu, 3194 sayili Imar Kanunu, 2886 sayili ihale kanunu, 2942 sayih
Kamulagtirma Kanunu, 4650 Kamulastirma Kanunu’nda Degisiklik yapilamasina dair kanun ve sayili
yasalar ve diger yasalar ¢ercevesinde tasinmaz mal alim1 ve kamulastirma islemleri ile Belediye Baskaninca
verilen diger gorevleri yliriitmek.

7-2886 sayili yasa hiikkiimlerine gére miistakil veya hisseli taginmazlarin satis islemlerini hazirlamak ve
sonuglandirmak,

8-Belediyenin hissedar1 bulundugu gayrimenkullerin; 3194 sayili yasanin 17. Maddesine gore parsel
hissedarlarma hisse satisini yapmak, kamulastirma kanunu kapsamindaki kiymet takdir ve diger
komisyonlarin kurulmasini saglamak,

9-Imar plam uygulamasinda yol, yesil alan veya kamuya tahsisli yerler {izerinde kalan gecekondu
sahiplerine arsa tahsisi iglemlerini yiirtitmek,

10-Kiraya verilecek taginmazlarin kira sdzlesmelerini ve sartnamelerini hazirlamak, sézlesme/sartname
hiikiimlerine uyulup uyulmadigini kontrol etmek, uymayanlarin tahliyesini temin igin ilgili birimleri
bilgilendirmek,

11-Kamu yararimin gerektigi hallerde gergek ve 6zel hukuk tiizel kigilerinin miilkiyetinde bulunan taginmaz
mallarin Dosemealt1 Belediyesince kamulastirilmasinda yapilacak islemleri kamulastirma bedelinin
hesaplanmasi i¢in takdir komisyonu olusturulmasi, tasinmaz malin ve irtifak hakkinin idare adina tescilini,
kullanilmayan tasinmaz malin geri verilmesini idareler arasinda tasinmaz mallarin devir iglemlerini,
karsilikli hak ve yilikiimlilikler ile bunlara dayali uyusmazliklarin ¢6ziim usul ve yoOntemlerinin
belirlenmesini saglamak.

12-Kamulagtirilacak saha ic¢inde (yol, yesil alan, park, pazar yeri vb.) kamulastirmaya tabi tesisi olup,
olmadigimi varsa plan iizerinde tespitini istemek. Kamulastirilacak alanlarin ¢aplarmin g¢ikarilip, tapu
kayitlarini temin etmek, Kamulagtirilacak yerin kiymet takdirini yaptirmak ve iglemlerini sonuglandirmak,
13-Kamulagtirma teblig, ferag, tescil, tahliye, is ve islemlerini yiiriitmek, sonu¢lanmasini temin etmek,
14- Miidiirliigiimiizce yapilan isler; istimlak, Tasinmaz takasi, Tasinmaz kiralamasi, Tasinmaz tahsisi,
Tasinmaz satisi, Taginmaz hisse satisi, Ecrimisil iglemleri 4706 sayili yasa uygulamalari igslemleri seklinde
genel baslik altinda toplanabilir.
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Miidiirliigiimiiziin Faaliyetleri
> Evrak Islemleri:

Miidiirliigiimiize 1 Ocak 2025 ve 31 Aralik 2025 tarihleri arasinda Miidiirliigiimiize 986 adet gelen
evraka kargilik 1000 adet giden evrak kaydi mevcuttur.

> Kiralamalar:
2025 yilinda 2886 sayili yasa kapsaminda 32 adet kiralama islemi yapilmusgtir.
» 3367 Sayih Yasa Uygulamalari:

6360 Sayili Yasa ile Belediyemiz sinirlarina Mahalle olarak katilan yerler ile Belediyemiz
sinirlari igerisinde bulunan 10 yil siire konulmus olan toplam 17 adet tasinmaz {izerinde bulunan serhlerin
terkin islemi tesis edilmistir.

» 775 Sayih Yasa Uygulamalari geregi yapilan islemler

775 Sayili Gecekondu Kanunu’na istinaden 8 Adet tasinmaz Uzerinde bulunan serhin terkin islemi
tesis edilmistir.

» Satig ve Kiralama ihalesi yapilan tasinmazlarin satis ve kiralamaya esas tahakkuk ve takibine esas
islemler yiiriitiilerek 105 adet tahakkuk islemi gerceklestirilmistir.

» Belediyemiz yetki ve sorumlulugunda kalan Miilkiyetlerin envanter ¢aligmalari yapilarak toplamda
17 adet miilkiyetin otomasyon sistemi ve kiitiik defterine kayitlara gegme ve diisme islemleri
gergeklestirilmigtir.

» Satislar
2025 yilinda Belediyemiz miilkiyetine ait 4 tasinmaz Antalya Gayrimenkul Satis Icra Dairesi

tarafindan satilmigtir.
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KULTUR SANAT VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU FAALIYET RAPORU

GENEL BILGILER:
Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Midiirliigiin  yetkileri; Miidiirlik, bu yonetmelikte sayilan gorevleri 5393 sayili Belediye
Kanunu’nun dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar cercevesinde
yapmaya yetkilidir.

Midiirliik 05.12.2024 tarhli ve 211 Karar Numarali Meclis Karari ile yiiriirliikte bulunan
Dosemealt: Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii Gérev, Yetki, Calisma Usul ve Esaslaria Dair
Yonetmelige gore Midiirliigiin teskilat yapisi agagidaki gibidir.

e  Miidiir

o Sef

e Sekreterya

e Yaz Isleri (Kalem) ve Satin Alma Isleri
e Kiiltiirel Isler

e Egitim lsleri

e Dosemealt1 Genglik Meclisi (DOGEM)
e  Teknik ve Saha Isleri

e Depolama Isleri

o Sosyal Hizmetler

e Sosyal Market

e Cenaze Hizmetleri

e Emekliler Kiraathanesi

o Belediye Halk Tiyatrosu

Miidiirliigiin Yetki Gorev ve Sorumluluklar:

Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Miidiirliigii 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 48. Maddesi geregince
kurulan, Belediye Baskanina veya Baskan Yardimcisina bagli olarak ¢alisan bir birimdir.

Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Miidiirliigii, Dosemealt: Belediye simirlari icerinde (gerektiginde
disinda) ilmi, tarihi, kiiltiirel, egitici ve sanata yonelik, i¢ ve dig turizm ile ilgili her tiirlii kiiltiirel
etkinliklerde bulunmak tizere kurulmustur.

Yaz isleri (Kalem) ve Satin Alma;

1) Gelen ve giden evraklar, dosyalarin ve diger belgelerin kayit, havale ve dosyalama iglemlerini
yliriitmek.

2) Midirliglin yillik biitgesini hazirlamak ve biitgenin performans planlar1 ve programlarda yer
alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasini saglamak.

3) Miidiirliigiin biitge kaleminde belirlenen mal veya hizmetin alinmasini ve mal ve hizmetin teslim
almaya iliskin islemleri yapmak.
114
I ——




Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

4) Tasmnabilir kayit kontrol islemlerini yapmak. Midirligiin demirbasinda kayith esyalar
korumak, sene sonu dokiim ve sayimmini yapmak.

5) 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 75.76 ve 77 maddelerinde yer alan hususlarda galigmalar
yapmak.

6) Belediyenin diger midiirliikleri ile ortak c¢alismalara yapmak, etkinlikler diizenlemek.
Belediyenin biitiinsel hizmet ve sosyal belediyecilik anlayisinin gelismesine ve kurumsallagmasina katki
saglamak.

7) Belediyenin ve Ilgenin tanitimu igin kiiltiirel ve diger degerlerimizi sembolize eden plaket, biblo,
heykel, siis esyasi, giyim esyast, hali, totem, raket, billboard, afis, brosiir, kitap, dergi ve benzeri tanitici ve
bilgilendirici materyaller yaptirmak.

Kiiltiirel Isleri:

1) Ilgenin kiiltiirel zenginliklerini arttiric1 ¢aligmalar ile kent halkinin kaynasmasini, toplumsal
moralin yikseltilmesini ve ortak bir kent kiiltiiriiniin olugmasini saglamak i¢in konferans, panel,
sempozyum, sdylesiler seminerler, fuar, festival, konserler, bilgi solenleri, senlikler, tanitim programlari,
etkinlikler diizenlemek.

2) Belediyeye ait kiiltiir merkezleri, bilgi evleri ve gelisim akademileri, mesire alanlari, toplanti
salonlar1, diigiin salonlar1, nikah salonu, sosyal tesis niteliginde olan binalarda, a¢ik ve kapali spor alanlari,
pazar alanlari, amfi tiyatrolar, kapali tiyatro ve sinema salonlari, park, meydan ve alanlar, ¢ok amagl
salonlar ile kamu ya da 6zel nitelikli ¢esitli hizmet binalarinda ve agik alanlarinda, etkinlikler diizenleyerek
halkin sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini kargilamak. Belediye ye ait alan ve binalarin mevzuatlar
¢ercevesinde halkin kullanimina sunmak.

3) llgenin ve ilge degerlerinin tanitiminin saglanmasi icin yurtici ve yurtdisi festivallere, fuarlara
ve benzeri organizasyonlara katilmak.

4) llgemiz sinirlarinda bulunan veya acilacak olan Emekli Kiraathanelerinin tagimirlarimi temin
etmek, ihtiyaglarini gidermek ve diger is ve islemlerini ytritmek.

6) Tarihi, Kiiltiirel mekan ve yerlere geziler diizenlemek, bu gezilere katilim saglamak.

7) Belediyemiz adina Dosemealt1 Belediyesi Halk Oyunlart Ekibi kurmak.

8) Dosemealt1 halkina geleneksel ve evrensel miizigin ¢esitli tiirlerini agik ve kapali mekanlarda
sunarak, kent halkinin kaynagmasini, toplumsal moralin yiikseltilmesini ve ortak bir kent kiiltiiriiniin

olusmasini saglamak.

9) Belediyenin ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla mevcut iligkilerini gelistirmek ve yeni
iligkiler kurmak.

10)Yurt i¢indeki ve yurt disindaki belediyelerle, gerektiginde iyi niyet ve is birligi protokollerini
koordine etmek.
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11) Kardes Sehir uygulamalariyla ilgili is ve islemleri yiritmek, farkli kiiltiirlerin birbirlerini
tanmimasini temin etmek, halklar arasinda kardeslik duygusunu gelistirecek etkinlikler diizenlemek.

12) Kiiltiir, sanat, egitim ve sosyal amacli ¢aligsmalarda diger kurumlarla iligkileri gelistirmek, yeni
hizmet firsatlar1 olusturulmasina yonelik girisimlerde bulunmak.

13) Cocuklar, engelliler, yaslilar, kimsesizler ve toplumun degisik kesimlerine yonelik her tiirlii
rehabilitasyon programlarini diizenlemek; merkezler agmak, spor etkinleri, yarig ve yarigmalari tertip
etmek.

14) Resmi, 6zel giin ve haftalarda toplumsal gelisime yonelik organizasyonlar yapmak.

15) Toplumun gelisimine sosyal ve kiiltiirel katki saglayan her tiirlii faaliyetleri organize etmek ve
yiiriitmek.

16) Halki bilinglendirici ve kisisel gelisime yonelik faaliyetler diizenlemek.

17) Ulusal ve uluslararast agik oturum, sempozyum, toren ve festivallere katilmak, Dosemealt
Belediyesini temsil edecek calismalarda bulunmak.

18) Hemseri Dernekleri, Sivil Toplum Kuruluslari, Kamu Kurumlari, 6zel sirketlerle koordinasyon
ve is birligini saglayarak ortak projeler gelistirmek ve uygulamalarda bulunmak

19)Belediyenin yapilacagi her tiirlii toren, etkinlik, kutlama ve gosterilerde, ses, sahne ve 151k
sistemi teknik alt yapinin olusumunu saglamak

Egitim Isleri:

a) Sanat, meslek ve beceri edindirme kurslar1 diizenlemek.

b) Egitim amagl etiit merkezleri oluturmak ve faaliyetleri ylirlitmek.

¢) Kiitiiphanecilik hizmetlerinin yiiriitiilmesini saglamak ve gerekli bilgi kaynaklarini temin etmek.

¢) Egitim kurumlari ile isbirligi icerisinde ¢aligmalar yiiriitmek.

d) Midiirliik calismalarinda akademik diizeyde egitim veren kurumlarin, kamu kuruluslarinin,
kamu kurulusu niteligindeki meslek kuruluslarinin, dernek, vakif, kultip ve sendikalar ile sivil toplum
kuruluglart ve uzman kisilerin bu ¢alismalara istirakini saglamak.

e) Milli ve Dini giinleri kutlamak, bu gilinlerde halkin biiyiik katihmimi saglayacak festival ve

senlikler yapmak, bu festival ve senlikler i¢cin bolgedeki tarihi mekanlari, park ve kiiltiir merkezlerini
kullanmak.
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Belediye Halk Tiyatrosu:

a) Belediye Halk Tiyatrosu kurmak ayrica miizik, halk oyunlar1 topluluklari olusturmak ve
faaliyetlerini ytriitmek.

b) Tiyatro ve sahne sanatlarinin ilgemizde yayginlagsmasini saglamak, bu amagla yetigkinler ve
cocuklar i¢in tiyatro ve sahne sanatlar1 gosterileri diizenlemek.

Teknik ve Saha isleri:

Belediyenin yapilacagi her tiirlii téren, etkinlik, kutlama ve gosterilerde, ses, sahne ve 1s1k sistemi
teknik alt yapinin olusumunu saglamak

Sosyal Hizmetler:

1) Ilgede sosyal yardim ihtiyaci olan muhtag, fakir, yasl, dul ve yetimler ile engellileri tespit etmek.
Ilgenin sosyal doku projesini hazirlamak ve ¢ikan sonuglara gore projeler yaparak, énlemler almak.

2) Sosyal Yardim Yonetmeligi hazirlamak, yiiriirliige girmesi sonucu yonetmelik hiikiimleri ve
mevzuatlar ¢ergevesinde sosyal yardima ihtiyaci olanlara ayni ve nakdi yardimda bulunmak

3) 4109 sayili Asker Ailelerinden Muhtag¢ Olanlara Yardim Hakkindaki Kanun geregince sartlart
tagtyan ve istenilen belgeleri hazirlayan asker ailelerine gerekli yardimi yapmak.

4) Engelli vatandaslarin yasamini kolaylastirict projeler tiretmek. Uygulamaya koymak

5) Ramazan aylarinda iftar cadirlar kurmak. Iftar programlar diizenlemek. Ihtiyac sahibi olup da
iftar cadirina gelemeyecek diizeyle yash ve engelli vatandaglara evlerinde yemek ikraminda bulunmak.

6) Ilge sinirlar1 igerinde yasayan muhtac kimselerin yasamlarina destek olmak amaciyla
gontilliilerin katkilariyla, diger kuruluslarla yapilacak ortak projelerle ya da Belediye Biitgesiyle gida, giysi,
ev esyasi, kirtasiye, yakacak, medikal malzeme gibi insan yasami i¢in gerekli temel ihtiyaglarin
karsilanabilecegi Gida Bankasi ve Sosyal Market olusturmak

Cenaze Isleri

a) Cenaze is ve islemlerini yiiritmek, cenaze sahiplerine ve cenaze evlerinde acilar1 paylasici
hizmetler sunmak.

b) Ulasim Isleri; Belediyenin toplu ulasim araglari ile miidiirliik hizmet araglarmin sevk ve idaresini
saglamak.
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Miidiirliigiimiiziin Faaliyetleri

s 2025 yihi igerisinde miidiirliiglimiize 858 adet yazi ve dilek¢e havale edilmis olup, 321 adet yazi
midirligiimiizden ¢ikmustir.
% Sosyal Hizmetler

Sunulan Hizmet Hizmetten Faydalanan Kisi Sayisi
Hasta Yatagi (6diing) 40
Tekerlekli Sandalye (6diing) 21
Giyim Yardimi 345
Ev Esyast Yardimi 20
Mevlit ve Cenazelerde Kullanilan Masa 1867 adet
Mevlit ve Cenazelerde Kullanilan Sandalye 21.601 adet
Tiirk Bayragi, Ay yildizli Sapka ve Tisort 1750

< Ramazan Ay iftar ve Kadir Gecesi Program

2025 yii Ramazan Ayr miinasebetiyle, Dosemealti Cumhuriyet Meydani’nda yaklagik 5.000
vatandagimizin katilimiyla iftar programi diizenlenmistir. Birlik, beraberlik ve dayanigsma duygularinin
pekistirildigi program kapsaminda hemsehrilerimiz ayni sofrada bulusarak Ramazan’in manevi
atmosferini birlikte yasamistir.

Ayrica Kadir Gecesi dolayisiyla gergeklestirilen 6zel program ile vatandaglarimizin manevi
duygularina hitap edilmis, toplumsal kaynasmaya katki saglanmistir.
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X 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami Etkinligi.

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami kapsaminda Désemealti Cumhuriyet Meydani’nda
cocuklarimiza yonelik senlik programi diizenlenmistir. Kurulan oyun parkurlart ve ¢esitli sportif
aktivitelerle cocuklarimiz bayram coskusunu doyasiya yasamis, etkinlik siiresince kek ve meyve suyu
ikram1 yapilmistir.

Yogun katilimla ger¢eklesen program, ailelerin de istirakiyle birlik ve beraberlik i¢erisinde tamamlanmaistir.
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BE?B'“VG Bagkani Yer: Dégemealti Cumhuriyet Meydani

119




<> 19 Mayis Atatiirk’ii Anma, Genglik ve Spor Bayram.

19 Mayis Atatiirk’i Anma, Genglik ve Spor Bayrami kapsaminda ilgemizde kutlama programi
diizenlenmistir. Gergeklestirilen toren ve etkinliklerle Gazi Mustafa Kemal Atatiirk ve silah arkadaslari
sayg1 ve minnetle anilmig, genglerimizin bayram coskusu vatandaglarimizin katilimiyla paylasilmistir.

R4 29 Ekim Cumhuriyet Bayram.

29 Ekim Cumbhuriyet Bayrami kutlamalar1 kapsaminda; Yesilpark Kiiltiir Merkezi’'nde baglama
dinletisi, tiyatro ve ¢ocuk korosu organizasyonu yapilmistir. Katilimer halka Tiirk Bayragi dagitilmis ve
ikramlarda bulunulmustur.
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< 10 Kasim Atatiirk’ii Anma Programm kapsaminda Yesilpark Kiiltiir Merkezi’nde miizikal
gosterisi yapilmistir.

/7

¢ Antalya Biiyiliksehir Belediyesi tarafindan diizenlenen 4.Uluslararas1 Gastronomi Festivali’ne katilarak
ilgemizin simgelerinden olan Dégemealt1 Nar1 ve zeytinyagi tanitimi yapilmaistir.

Sa=m TR T
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< 2025 Aralik ay’nda ATSO tarafindan, Camili Kabag1 Cografi Isaret Belgesi adina diizenlenen etkinlige
katilim saglanmistir. Katilimcilara hediyelik verilmistir.




X3 Uluslararasi Yoriik Tiirkmen Festivali Katilim

[lgemiz, Uluslararasi Yériik Tiirkmen Festivali’ne katilim saglamistir. Festival kapsaminda kiiltiirel
degerlerimiz ve yoresel mirasimiz tanitilmig, Y oriikk-Tiirkmen kiiltiiriiniin yasatilmasi ve gelecek nesillere
aktarilmasina katki sunulmustur. Gergeklestirilen katilim ile ilgemizin tanitimi yapilmis ve kiiltiirel
birliktelige destek verilmistir.

Vo Sy I




Asure Etkinligi ve Kurumsal Destek
Hizmeti

bt (it
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< Muharrem Ay1  miinasebetiyle
diizenlenen Asure Etkinligi kapsaminda
ilge merkezinde 2.000 kisilik asure
corbast dagitimi  gerceklestirilmistir.
Vatandaglarimizin = yogun katilmiyla
gerceklesen etkinlikte birlik, beraberlik
ve paylagma kiiltlirli pekistirilmistir.

/7

< Ayrica TAMP kapsaminda, Antalya Valiligi AFAD il Miidiirliigii koordinasyonunda yiiriitiilen ¢alismalar
dogrultusunda, merkez ve tatbikat sahasinda gorevli personelin kumanya ihtiyaci Miidiirliigiimiiz

tarafindan karsilanmistir.
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+» 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii ve Anneler Giinii Etkinligi

8 Mart Diinya Kadmlar Giinii ve Anneler Giinii dolayisiyla ilgemizde kurulan pazar yerlerinde
emeke¢i kadinlarimiza karanfil takdim edilmistir. Hayatin her alaninda fedakéarliklari, alin terleri ve
emekleriyle toplumumuza deger katan kadinlarimizin bu 6zel giinlerinde yanlarinda oldugumuz ifade
edilmistir.

Yapilan etkinlik ile annelerimize ve tiim kadinlarimiza duydugumuz sevgi, saygi ve minnet dile
getirilmis; onlarin emeginin ve varliginin toplumumuz i¢in tasidigi kiymet bir kez daha vurgulanmastir.
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% Sosyal Markete bagis olarak gelen kiyafetlerden 345 vatandas hizmet almistir. Ilgemiz de bulunan
ihtiya¢ sahiplerinden 20 aileye esya yardiminda bulunulmustur.

+ lhtiyac1 olan hasta vatandaslarimiza, ihtiyaci sona erdiginde geri alinmak iizere 40 adet hasta yatagi,
21 adet tekerlekli sandalye dagitilmistir.
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< Yapim onarim faaliyetleri:

v" Yesilpark Kiiltiir Merkezi'nin tekrar kullanilabilir hale getirilmesi i¢in bakim, onarim ve tadilatt yaptirilmus,
ses sistemi cihazlar1 yenilenmis ve bina i¢i temizligi Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Miidiirligii'ne bagh
personeller tarafindan yapilmistir.

v Ciplakli Mah Toki, Yesilbayir Mahallesi ve Nebiler Mahallesi’nde bulunan Emekliler Kiraathaneleri’nin
tadilatlar1 yaptirilarak tekrar faaliyete gegirilmistir

v' Midirliigiimiiz koordinatorliigiinde yiirtitiilecek olan Sanat Kurslari i¢in Belediyemize ait 1 adet ofis
tadilat1 yaptirilmis olup, 6grencilerin kullanabilmeleri i¢in 10 adet tekli sira+sandalye takimi alinmigtir.

®

% Diger faaliyetler:

v Ilcemizde bulunan ilk ve orta dereceli okullarin diizenlemis olduklar1 etkinliklere sahne, masa,
sandalye, verilerek etkinliklerin ilgemiz agisindan daha etkili katilimi arttirici nitelikte olmasi
saglanmistir.

v Resmi Bayramlarimizda Tiirk Bayragi, Atatiirk Posterleri ve flamalar temin edilerek cadde, sokak ve
binalarimiza asilmistir. Giiniin anlam ve 6nemini belirtir afisler olusturarak cadde ve binalarin uygun
yerlerine asilmistir.

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii olarak yaptigimiz her faaliyetimiz vatandasla birebir iletisim halinde
gerceklesmektedir. Dolayist ile diizenledigimiz kiiltiirel faaliyetlere katilan vatandas sayisi; yaptigimiz
sosyal yardimlara ihtiyaci halinde bagvuran vatandas sayisi her zaman degisiklik gosterdiginden, sapmalara
kars1 bir 6nceki yil1 baz alarak ¢aligmalarimizi siirdiirmekteyiz.
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MALI HIZMETLER MUDURLUGU FAALIYET RAPORU

GENEL BILGILER
Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Miidiirliigiimiiz, ytrirlikkte bulunan kanunlar kapsaminda, Belediyemizin gelir ve giderlerinin
takibini, 657 Say1li Devlet Memurlar1 Kanunu ve 4857 Sayili Is Kanunu kapsaminda calistirilan personelin
her tiirlii 6zliik haklari ile 4734 say1li Kamu Thale Kanunu kapsaminda yapilan mal, hizmet ve yapim islerine
ait, alimlara iliskin tiirlii giderlerin, Mahalli Idareler Biitge Muhasebe Y&netmeligi ile Mahalli Idareler
Harcama Belgeleri Yonetmeligi ve diger ilgili mevzuatina uygun olarak hak sahiplerine siiresi i¢erisinde
o0denmesi ve yillik gelir ve gider biitgelerinin yapilmasi, yetkili mercilerce onaylatilmasini miiteakip
uygulanmasi, 5018 Sayili kanunun 60. maddesine gore; i¢ kontrol faaliyetlerinin yiiriitiilmesi gorevlerini
yerine getirmektedir.

Mali Hizmetler Miidiirligi tim ¢aligmalirinda:
» Seffaflik
> Hesap verilebilirlik
> Uygulamada esitlik

> Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik ilkeleriniz esas alir
Miidiirliigiimiiziin Faaliyetleri

Muhasebe, Biitce, On Mali Kontrol ve Maas Tahakkuk Birimi:

Idarenin gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliikklerine iliskin mali karar ve islemlerinin; idare biitcesi,
biitce tertibi, kullanilabilir 6denek tutar1, harcama programi, finansman programi, Merkezi Y 6netim Biitge
Kanunu ve diger mali mevzuat hiikiimlerine uygunlugu ve kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullanilmas1 yonlerinden kontrolii yapilmistir.

» Harcama birimlerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet géstermesi konusunda
danigmanlik hizmeti verilmistir.

> Idarenin i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda
caligmalar yapilmstir.

» Harcama birimlerinde tereddiit olusturan mali karar ve islemler hakkinda goériis bildirilmistir.

» Bagkanlikca gerekli goriilmesi halinde mali konulardaki diizenleme ve kararlarin, harcama birimlerince
uygulanmasi hususunda agiklik getirici ve yonlendirici yazili bilgilendirmelerde bulunulmustur.

» Dosemealtt Belediyesinin tiim esnaf, hizmet miiteahhitleri, yatirnm miiteahhitleri ve digerleri ile ilgili
borglarint gosterir ¢alismalar yapilarak nakit durumuna gore 6demelerinin ger¢eklesmesi ve tiim resmi
borg¢larin takibi ve 6denmesi saglanmustir.

» Yil igerisinde gelirler ve banka kayitlar1 takip edilerek muhasebelestirilmis, aylik bildirim
beyannameleri hazirlanarak internet ortaminda gonderilmistir.

» Kredilerin takibi ile donem basi kayitlar1 ve donem sonu kayitlar1 yapilmistir. Mali raporlari sunum
haline getirilmis, Taginir Mal Y onetmeligi ile ilgili tiim muhasebe islemleri yapilmistir, 2024 yili Taginir
Kesin Hesab1 hazirlanmistir.

> Isc¢i, memur ve sézlesmeli personellere ait icra yazismalari ve ilgili icra dairelerine ddemeleri yapilmig
olup, sirketlere ait 3. sahis icra borglar1 yazisma ve 6demeleri takip edilmistir.
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» Donem sonu muhasebe kapanis islemleri yapilarak kesin mizan ve donem basi agilis bilangosu
hazirlanmigtir. Kurum ¢aliganlarina ait 6zliikk haklar ile yasal mevzuatlarin 6ngoérdiigii kesintiler
yapilmis, ilgili kurumlara 6denmesi saglanmaistir.

» Dosmealt1 Belediyesi gider biit¢esi ddeneklerinin Belediye Biitge ve Muhasebe Usulii Yonetmeligi,
Mahalli Idareler Harcama Belgeleri Yonetmeligi, 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu
ve Harcama Belgeleri Yonetmeligindeki esas ve usullere gére 6demeleri yapilmis, biitceyle ile ilgili
muhasebe islemleri yapilarak aylik mizanlar hazirlanmigtir. Kurumun tiim giderlerine ait alinan borglara
iliskin 6demelerin takibi yapilmistir.

» Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS)’ ne her ayin sonunda tutulan tiim hesaplar ayrintili
haliyle bildirilmistir. Thale ddemeleri, personel ddemeleri, istimlak ddemeleri, adli kararlar geregi
yapilan 6demeler, elektrik, su, telefon havagazi vs. gider 6demeleri, avans ve kredi 6demeleri, her tiirlii
kesinti ve vergiler yasal siiresinde ilgili kuruma 6denmis, ihale teminatlarinin alinip gerektiginde iade
islemleri dis bor¢ ve kredi 6demeleri, banka hesap ekstreleri mutabakat ve kontrol islemleri
muhasebelestirilerek arsiv diizeninde saklanmistir. Harcama birimleri tarafindan yapilan 6deme emirleri
ve muhasebe figlerinin yevmiye numarasi verilerek muhasebelesmesi saglanmis ve arsivlenmistir.
01.01.2025- 31.12.2025 Tarihleri arasinda 2.454 adet 6deme emri ve 5767 adet muhasebe fisi olmak
tizere toplam 8.222 adet evrakin yevmiye kaydi yapilmistir. 31.12.2025 Tarihi itibari ile yilsonu
hesaplar1 kapatma islemleri tamamlanmustir.

Belediyemizin 2026 yil1 ve takip eden iki yila ait tahmini biitcesi ve 2024 yili Idari Kesin Hesab1
yasa ve yonetmelikte belirtilen siireler icerisinde hazirlanmis, Belediye Enclimeni ve Belediye Meclisi
tarafindan da goriisiilerek kabul edilmistir.

Faaliyet Raporu Calismalari:

Faaliyet Raporu Caligmalar1 5018 sayilt Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41 inci
maddesine gore; iist yoneticiler ve biitceyle ddenek tahsis edilen harcama yetkililerince, hesap verme
sorumlulugu cercevesinde, her yil faaliyet raporu hazirlanmaktadir. Ust ydnetici, harcama yetkilileri
tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini esas alarak, idaresinin faaliyet sonuclarin1 gosteren idare
faaliyet raporunu diizenleyerek kamuoyuna agiklanmaktadir. Stratejik plan ve performans programina gore
ylriitiilen faaliyetleri, belirlenmis performans 6l¢iitlerine gore hedef ve gerceklesme durumu ile meydana
gelen sapmalarin nedenlerini ve Dosemealt1 Belediyesinin mali durumunu da agiklayan 2024 Y1l Faaliyet
Raporunun hazirlik ¢aligmalart Ocak 2025 tarihinde baslamig, birimlerce hazirlanan Birim Faaliyet
Raporlar1 diizenlenerek, Dosemealti Belediyesi 2024 Yili Faaliyet Raporu olusturulmustur. 2024 Yih
Faaliyet Raporu Belediye Baskani tarafindan Nisan ayinda Belediye Meclisine sunulmustur. ilgili
makamlara gonderilen Faaliyet Raporu kurumun internet sayfasindan da kamuoyuna sunulmustur

Stratejik Plan calismalar:

5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanununun 9 uncu maddesiyle kamu idarelerinin;
kalkinma planlari, Cumhurbaskan: tarafindan belirlenen politikalar, programlar, ilgili mevzuat ve
benimsedikleri temel ilkeler ¢ergevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olugturmalar, stratejik
amaglar ve Olgilebilir hedefler saptamalari, performanslarini 6nceden belirlenmis olan gostergeler
dogrultusunda 6lgmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimc1 yontemlerle
stratejik plan hazirlama zorunlulugu getirilmistir

Bu kapsamda Belediyemizin 2025-2029 donemine ait iliskin Stratejik Plan1 Hazirlanmis Belediye
Meclisi tarafindan da goriisiilerek kabul edilmis, internet sayfasindan da kamuoyuna sunulmustur.
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Performans Program Calismalari:

Performans programlarinda, stratejik planlarda yer alan amag ve hedefler dogrultusunda, belirlenen
performans hedeflerine, bu hedeflere ulagmak i¢in gergeklestirilecek faaliyetlere, bunlarin kaynak
ihtiyacina ve performans gostergelerine yer verilmektedir. Performans programlari, biitce dokiimanlarinda
mali bilgilerin yaninda, performans bilgilerinin de yer almasini saglayarak, ¢ikti ve sonu¢ odakli bir
biitceleme anlayisini 6n plana ¢ikarmakta, yeni kamu mali yonetim sisteminin dayandigi mali saydamlik
ve hesap verebilirlik ilkelerine islerlik kazandirmaktadir. Bu kapsamda; 2026 yili Performans Programi
hazirlik ¢alismalart Temmuz ayinda baslamig, harcama birimlerince hazirlanan Birim Performans
Programlar diizenlenerek Dosemelati Belediyesi 2026 Y1l Performans Programi hazirlanmis ve belediye
meclisinde goriisiilerek kabulii saglanmustir. Ilgili makamlara gonderilen Performans Programi kurumun
internet sayfasindan da kamuoyuna sunulmustur.

Denetimler:

Désemealt: Belediyemizde Icisleri Bakanhig Miilkiye Miifettisligi tarafindan 2024 yili ve dncesi
donemine ait gelir ve gider islemlerine yonelik denetim yapilmistir. Denetim siirecinde istenilen bilgi, belge
ve evraklar hazirlanarak teslim edilmisgtir.

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 25. maddesi geregince, olusturulan Denetim Komisyonu
tarafindan 2025 yili hesap is ve islemleri ile ilgili gerekli incelemeler 01.01.2025- 31.12.2025 tarihleri
arasinda yapilmis olup, Belediye Meclisinin Nisan ay1 toplantisinda goriisiilmesi saglanmuistir.

I¢ Kontrol:

I¢ kontrol kurumlarin hedeflerine ulasmas1 ve misyonlarini gergeklestirmesi; bu yolda ilerlerken
onlerine ¢ikabilecek belirsizliklerin en aza indirilmesi amaciyla uygulanan siiregtir. i¢ kontrol, kurumlarmn
siirekli degisen ¢evre kosullari, hizmet alanlarin talepleri ve oncelikleri ile gelecekte ortaya ¢ikabilecek
tehdit unsuru olan veya firsatlar yaratabilecek risklerle basa gikabilmeleri igin yonetimi giiclendirir. Diger
bir ifadeyle i¢ kontrol, kurumun, yénetimi ve personeli tarafindan hayata gecirilen, belirlenmis hedeflere
ulagmasinda ve misyonunu gerceklestirmesinde makul bir giivence saglamak iizere tasarlanmig ve kurumun
genelini etkileyen biitliinlesmis bir siirectir.

Belediyemizde, etkili ve yeterli bir i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve
gelistirilmesi siiregleri yiiriirliikteki i¢ kontrol mevzuati ¢ergevesinde yiiriitiilmektedir. 26.12.2007 tarihli
ve 26738 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi ile Kamu I¢ kontrol
Standartlar1 belirlenmis ve bu standartlara gore idarelerin i¢ kontrol sistemlerini olusturmasi, izlemesi ve
degerlendirmesi gerektigi vurgulanmistir. S6z konusu standartlar, uluslararas1 standartlar ve iyi uygulama
ornekleri ¢ergevesinde, i¢ kontroliin; kontrol ortami, risk degerlendirmesi, kontrol faaliyetleri, bilgi ve
iletisim ile izleme bilesenleri esas alinarak, tiim kamu idarelerinde uygulanabilir diizeyde olmasini
saglamak tlizere genel nitelikte diizenlenmistir. Bu kapsamda oncelikle etkili ve giivenilir bir kontrol ortami
saglanarak Belediyemizin tiim birimlerinde i¢ kontrol faaliyetlerinin saglikli bir sekilde yiiriitiilmesi
hedeflenmektedir. I¢ kontrol sistemine iliskin olarak yukarida agiklanan hususlar cergevesinde,
Belediyemizde yeterli ve etkili bir kontrol sisteminin olusturulabilmesi igin katilimeci yontemlerle
hazirlanan 2025 — 2026 yillarim kapsayan I¢ Kontrol Eylem Plani1 01.01.2025 tarih itibar ile yiiriirliige
konulmustur. 2025 yilina ait 6ngoriilen eylemler 31.12.2025 tarih itibar ile biiylik cogunlugu tamamlanmis
olup ertelenen eylemler, 2026 yil1 i¢erisinde tamamlanmasi planlanmustir.
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Gelir, Tahakkuk ve Takip Birimi

31.12.2024 Tarihinden itibari ile 102.944 olan emlak vergisi miikellef sayisinin yaklasik % 5,69k
bir artigla 108.807’e yiikseldigi goriilmiistiir. Bina, arsa ve arazi satiglariyla ilgili Dosmealti Tapu Sicil
Midiirliigii’'ne 2025 yili emlak vergi degerini gosterir rayi¢ bedel yazilar1 yazilmis, vergi kagaklarini
asgariye indirmek icin gerekli ¢aligmalara devam edilmistir.

Emlak Servisinin 2025 yil1 i¢indeki toplam tahakkuku 104.115.162,99 TL olup; bina, arsa ve arazi
olarak toplam beyan sayisi 155.920 bu beyanlardan kisiye/Kisilere 9.990.485,43 TL vergi ziyan ve
6.816.650,30 TL usulsiizliik cezasi kesilmistir. 2025 yilinda toplam 26.809 adet tahakkuk yapilmistir. Sicil
dosyalarinin argivlemesi diizenli olarak yapilmustir.

Belediyemizin Whatsapp hatti ve e-mail adresinden gelen beyan ve sicil basvurular
sonuclandirilmistir. Sulh Hukuk, Asliye Hukuk, icra Daireleri ve diger resmi kurumlardan gelen 1946 adet
yaziya cevap verilmistir. 2025 yilili i¢erisinde 5863 adet yeni sicil islemi yapilmustir.

Vergi degerlerini tadil eden sebeplerden dolay1 degisiklik bildiriminde bulunan beyan eden
miikelleflerin bildirimleri kabul edilip, tahakkuklar1 yapilarak, vergileri tahsil edilmistir. Ayrica
caligmalarin ve islemlerin 5393 sayili Belediye Kanunu ve bu Kanuna baglh olarak yiiriirliikte olan
yonetmelikler, Belediye Gelirleri Kanununda yer alan gelirler ile Emlak Vergisi Kanunu kapsaminda yer
alan vergilerin tahakkuk ve tahsilat islemlerinin, Vergi Usul Kanuna uygun olarak yapilmistir.

Mali Hizmetler Mudiirliigii ve Zabita Miidiirliigii ile ortak yapilan ¢alisma sonucu denetim ekipleri
tarafindan; ilan ve reklam vergisi kapsamina giren tiim ilan ve reklam tabelalarinin tespiti, dl¢lilendirilmesi
ve ruhsat kontrollerinin yapilarak vergi kaybi1 ve hata riskinin azaltilmas1 amag¢lanmistir.

Belediyeye bagli birimler tarafindan tahakkuk ettirilen Emlak Vergisi, ilan ve Reklam Vergisi,
EglenceVergisi, Cevre Temizlik Vergisi, isgal Harci, Bina Insaat Harci, imar Har¢ ve Vergileri,
Harcamalara Istirak Paylari, Kira Gelirleri, Isyeri A¢ma Harclar1, Belediye Enciimeni tarafindan karara
baglanan ceza ve satiglardan kaynaklanan alacaklar, Zabita arafindan tanzim edilen tutanaklara istinaden
tahakkuk eden alacaklarin yasal siireleri igerisinde 6denmemesi halinde 6183 Sayili Amme Alacaklarinin
tahsili Usulii Hakkindaki Kanun hiikiimlerince icra takip islemleri ve haciz iglemlerinin yiiriitiillmesini
saglamaktir. Yapilan isler asagidaki tabloda belirtilmistir.

Arsa ve Arazi Metrekare Birim Deger Takdir Calismalar:

213 sayil1 Vergi Usul Kanunu’nun 49. maddesi uyarinca arsa ve arazi metrekare birim degerlerinin
takdiri her dort yilda bir gerceklestirilmektedir. Bu kapsamda en son 2021 yilinda yapilan deger takdirleri
2022 yilinda aynen uygulanmis, 2023, 2024 ve 2025 yillarinda ise yeniden degerleme oraninin yarisi esas
almarak artirllmak suretiyle hesaplanmistir.

2025 yil1, 20262029 yillar1 arasinda emlak vergisi degerlerinin hesaplanmasinda esas alinacak
arsa ve arazi metrekare birim degerlerinin yeniden belirlenecegi yil olmasi sebebiyle biiyilk dnem
tasimaktadir.

Bu dogrultuda Dosemealt1 Belediyesi Mali Hizmetler Miidiirliigii tarafindan gerekli koordinasyon
ve hazirlik ¢aligmalar1 yiriitilmis; ilgili mevzuat kapsaminda arsa metrekare birim degerlerinin
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belirlenmesine yonelik Takdir Komisyonu ¢alismalarina gerekli destek saglanmigtir. Arazi metrekare birim
degerleri ise Valilik tarafindan olusturulan komisyon marifetiyle belirlenmistir.
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2025 YILI TAKIiPLi ALACAKLARA AiT BILGILER

Odeme Emri Sayisi 2.551
Borglu miikelleflere mesaj bildirimi (May1s-Kasim) 120.000
Takipten kaldirilan icra Takip dosyasi (6deyenler/ iptal edilenler) 1.128
2026 Yilma Devreden takibi devam eden icra dosyasi 784
2025 Y1h gerceklesen biitce gelir kesin hesap cetveli asagida sunulmustur.
2025 YILI BUTCE GELIR KESiN HESABI
Biitce Gelirinin | Biitge ile Tahmin BEVCE Tahsilattan

S B e Gelir Yili Tahakkuku | Toplam Tahakku , Yili Net Tahsilat

Ekonomik Kodu Edilen Tahsilati Red ve
Tahakkuk .
Tadeler

01-Vergi Gelirleri | 420.400.000,00 | 24.759.822,49 | 316.268.882,03 | 339.863.35543 | 340.334.141,49 | 470.786,06 | 339.863.355,43
03-Tesebbiis ve

- . 195.600.000,00 | 6.516.600,77 | 129.301.146,38 | 135.751.067,15 | 135.912.877,13 | 161.809,98 | 135.751.067,15
Miilkiyet Gelirler
04-Alinan Bagis
ve Yardimlar ile 23.100.000,00 0,00 6.437.500,00 6.437.500,00 6.437.500,00 0,00 6.437.500,00
Ozel Gelirle
05-Diger Gelirler | 1.200.900.000,00 | 23.434.012,75 | 747.624.48545 | 769.661.632,48 | 769.710.90553 | 49.273,05 | 769.661.632,48
gi’lfrelgr?aye 810.000.000,00 0,00 8.554.558,40 8.554.558,40 8.554.558,40 0,00 8.554.558,40
TOPLAM 2.650.000.000,00 | 54.710.436,01 | 1.208.186.572,26 | 1.260.268.113,46 | 1.260.949.982,55 | 681.869,09 | 1.260.268.113,46

2025 Y1l biitce ile gerceklesen gider kesin hesap cetveli asagida sunulmustur.

2025 NET OdenekAktarimi Biitge Gder (Gerceklesen)
Biitge Gelirinin Ekonomik Kodu BUTCE Toplam Biitce Yapildiktan Sonra Net Hige eTu taT’ geicese
ODENEGI Biitce Odenegi
01- Personel Giderleri 385.675.000,00 385.675.000,00 385.675.000,00 196.944.198,69
02 -Sosyal Gitvenlik Kurumlarina 42.400.000,00 47.500.000,00 42.400.000,00 22.754.009,30
Devlet Primi Giderleri
03- Mal ve Hizmet Alim Gideleri 1.149.341.000,00 1.062.977.000,00 1.149.341.600,00 697.162.680,05
04- Faiz Gideri 44.000.000,00 25.000.000,00 44.000.000,00 37.093.197,36
05-CariTransferler 307.482.000,00 167.870.000,00 307.482.000,00 246.526.155,38
06- Sermaye Gideleri 669.800.000,00 782.990.000,00 669.800.000,00 62.668.205,20
07-Sermaye Transferleri 3.638.000,00 2.938.000,00 3.638.000,0 3.543.158,64
09- Yedek Odenekler 47.663.400,00 0,00 47.663.400,00 0,00

TOPLAM

2.650.000.000,00

2.650.000.000,0

2.650.000.000,0

1.266.691.604,62
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PLAN VE PROJE MUDURLUGU FAALIYET RAPORU

GENEL BIiLGIiLER:

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Dosemealt1 Belediye Meclisinin 06.09.2024 tarih ve 158 sayili karar ile Plan ve Proje Midiirliigii
birim olarak kurulmus ve 06.09.2024 tarih ve 159 sayili karar1 ile Plan ve Proje Miidiirliigiiniin Y 6netmeligi
onaylanarak, daha énce imar ve Sehircilik Miidiirliigii altinda yapilan is ve islemler yeni kurulan Plan ve
Proje Miidiirliigii altinda faaliyet gosterecektir.

Ilgi Meclis Kararlari ile Numarataj Servisi Imar ve Sehircilik Miidiirliigiinde kalmus, yine ilgi
Meclis Kararlari ile birlikte Ozel Kalem Miidiirliigiine bagh olan Proje Birimi Servisi, Etiit Proje Sefligi
olarak Plan ve Proje Miidiirliigii’ne katilmistir.

06.09.2024 tarihinde kurulan Plan ve Proje Midiirliigii’niin teskilat yapisi; Miidiir, Harita Sefligi,
Planlama Sefligi, Etiit Proje Sefligi, Kalem ve Arsiv Seirvisi olarak olusturulmustur

Harita Sefligi Planlama Sefligi Etiit Proje Evrak Kavit-
T Lyrak Kayit-
Sefligi
Gérev ve Girev ve Sekreterya o
Sorumluluklar Sorumluluklar Girev ve Sorumluluklar

-3194 sayili fmar
Kanununun 18.

-Gelen talepler
dogrultusunda imar

Sorumluluklar
-Kentsel tasarim

Gorev ve
Sorumluluklar

-Sekreterya, Evrak

Madde Uyg. durumu hakkinda projeleri _Resmi kaylt ve tak1.b1 ve
yapmak, yaptirmak, bilgi vermek ve yapmak, kurumlardan ve arsivlenmesi,
kontrol etmek. imar ¢ap1 tasarlamak, Vatandaslard -Gelen vatandaslari
-15. 16. madde hazirlamak. -Sosyal Projeler s ve telefonlar
uygulama (tevhid, -Imar plani ve plan hazirlamak, gelen yazilari yénlendirme,
!fraz, yo.Ia terk, vb.) tad¥1at1 ile 1.1g111 is _Diger birimlerce incelemek, cevap “Kurum ici
islemleri yapmak, ve islemleri et vermek. e
yaptirmak, kontrol yapmak, yaptirmak, projelerde -Numarataj ile ilgili y?msma a.r’ e
etmek. kontrol etmek. biitiinliik ve is v il dllek(;e.le.rl,
-Resmi -Resmi koordin n puantaj, imar gap1
kurumlardan ve kurumlardan ve s;glailais,yo . yapmkak, Gl takibi ve
Vatandaslardan Vatandaglardan -Sosyosojik etmex. . tebligatlar.

gelen yazilari gelen yazilar caligmalar ve -Kurum igi

incelemek, cevap incelemek, cevap anketler yapmak, yazigsmalar.

vermek.

vermek.

-Kurum igi
yazigmalar.

Miidiirliigiimiiziin Faaliyetleri

Harita sefligi:

Dosemealt: Belediye Meclisinin 06.09.2024 tarih ve 158 sayili karar1 ile Plan ve Proje Miidiirligii
birim olarak kurulmus, daha 6nce Imar ve Sehircilik Miidiirliigii kadrosunda bulunan Harita Servisi, ilgi
meclis karari ile yeni kurulan Plan ve Proje Midiirliigii kadrosuna Harita Sefligi olarak dahil edilmistir.

Imar plania uygun olarak parselasyon (imar uygulamalar1) uygulamalari yaparak, hisseli, hissesiz

arazilerden miistakil ingaata uygun imar parselleri {iretme, imar planindaki yol, yesil alanlar, park vb.
kamusal alanlar1 kamuya kazandirma, imar planinin zemine uygulanmasi, planlara goére yol terkleri, yoldan
ihdas, tevhid, ifraz vb. faaliyetleri yapan birimimiz yine harita servisimizdir. Ozel harita biirolarinca yapilan
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imar uygulamalar1 (Parselasyon haritalarinin, imar haritalarini sayisal deger olarak belirleyen imar planm
uygulamalar1 gercek koordinatta sayisallagtirma islemi) bu servisimizce yapilmaktadir. Bu servisin yaptigi
en 6nemli ¢aligmalar ise; kisaca “diizenleme” olarak adlandirilan 18. Madde Uygulamast ile tevhid, ifraz
vb. is ve islemleridir.

Antalya Valiligi Kadastro Miidiirliigiine bagli Lisansli Harita Kadastro Biirolarinca hazirlanan
Tevhid islemleri ile 6zel biirolarca hazirlanan 15., 16. ve 18. Madde uygulama islem dosyalariin teknik
kontrolleri yapilmaktadir.

Daha 6nceden 3194 sayili imar kanununun 18. ve 19. madde uygulamasi ile olusan parsellere
Belediye tarafindan tapu kiitiiklerine isletilen imar borcu serhlerinin kaldirilmas: ile ilgili yazilar
Midiirligiimiiz ve Mali Hizmetler Miidiirliigii ile koordineli olarak verilmektedir.

06/12/2012 giin ve 28489 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige giren 6360 sayili On Ug
[lde Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmi Alti Ilge Kurulmasi ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik yapilmasina Dair Kanun’la birlikte; Eksili, Karaveliler, Dagbeli ve Bademagaci
Beldeleri ile birlikte Akkog, Kovanlik, Karatas, Ilica, Killik, Camili, Ahirtag, Selimiye, Biyikli, Asagioba,
Dereli, Kevsirler, Komiirciiler ve Yagca koylerinin tlizel kisilikleri kaldirilmis ve mahalle olarak
Dosemealt Belediyesine katilmigtir. Bu nedenle tiizel kisiligi kaldirilarak mahalleye doniistiiriilen Koyler
ve Ddsemealt: ilce Belediyesine baglanan Belde Belediyeleri ile birlikte Ilgemizin yaklasik yiizol¢iimii 701
km?*’dir.

Belediyemiz smirlar1 igerisinde 1/1000 6lgekli uygulama imar planlarina gére 3194 sayili Imar
Kanunun 18. ve 19. Maddelerine gore parselasyon islemleri Bagkanlik Makaminin gérevlendirmesi ile
birlikte Miidiirliigiimiizce re’sen hazirlanarak Kamu Kurum ve Kuruluglarinda dosyanin takip ve tescilinin
saglanmasi yapilmaktadir. Ayrica Miilkiyeti Belediyemize ait tasinmaz parsellerde de 3194 sayili Imar
Kanunun 15. ve 16. maddelerine gére Bagskanlik Makaminin gorevlendirmesi ile birlikte Miidiirliiglimiizce
tevhid, ifraz, yolaterk, ihdas, vb. is ve islemler hazirlanarak Kamu Kurum ve Kuruluslarinda dosyanin takip
ve tescilinin saglanmasi yapilmaktadir.

01/01/2025 ve 31/12/2025 tarihleri arasinda Antalya Valiligi Kadastro Miidiirliigiine bagl Lisansh
Harita Kadastro Biirolarinca hazirlanan Tevhid islemleri ile dzel biirolarca hazirlanan 3194 sayili imar
Kanununun 15., 16. ve 18. Madde uygulama islem dosyalar ile Belediyemizce re’sen hazirlanan 3194
sayil1 Imar Kanununun 15., 16. ve 18. Madde uygulama islem dosyalarina ait toplamda 313 adet islem

yapilmstir.
2025 YILINDA HARITA SEFLiGi TARAFINDAN YAPILAN iSLER
3194/18 Md. Uygulama Dosyas1 4
Ifraz Dosyasi (adet) 26
Tevhid Dosyasi (adet) 133
Yola Terk Dosyasi (adet) 129
Ihdas (adet) 5
Irtifak Hakk1 (Yol) (adet) 3
Toplam (adet) 300

2025 Yih igerisinde giincellenen Dosemealt: Belediyesi (Plan ve Proje Miidiirliigii) ile yiiklenici
Netcad Yazilim A.S. arasinda imzalanan sozlesme kapsaminda gergeklestirilen isin kabulii
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gergeklestirilerek Dosemealt1 Belediyesi resmi internet sitesinde E-Imar (Bilgi Sistemi) ve Kent Bilgi
Sistemi hizmet vermeye baslamistir. Bu kapsamda kesinlesen harita ve parselasyon islemlerinin Belediye
E-Imar sisteminde giincellenmesi yapilmaktadir.

Planlama sefligi:

Dosemealti Belediye Meclisinin 06.09.2024 tarih ve 158 sayili karari ile Plan ve Proje Miidiirliigii
birim olarak kurulmus, daha énce Imar ve Sehircilik Miidiirliigii kadrosunda bulunan Planlama Servisi, ilgi
meclis karart ile yeni kurulan Plan ve Proje Miidiirliigii kadrosuna Planlama Sefligi olarak dahil edilmistir.

Belediyemiz sinirlari igerisinde hazirlanarak miiracaat edilen ve Belediyemiz tarafindan hazirlanan
1/1000 blgekli Uygulama Imar Planlar1 ve plan tadilat dosyalarimin iist dlgekli 1/5000 dlgekli Nazim Imar
Planina uygun olup olmadigina iliskin kontrolii, Meclise havalesi, ilgili komisyonlarda goriisiilmesinin
saglanmasi, kararlarin alinmasinin saglanmasi, imar planlariin onaylanmasi ile ilgili tiim is ve iglemlerin
yapilarak 5216 sayil1 yasa geregi Antalya Biiyliksehir Belediyesine gonderilmesi saglanmaktadir. Antalya
Biiyiiksehir Belediye Meclisince onaylanan ve yiiriirliige giren 1/1000 6lgekli Uygulama Imar Planlar1 ve
plan tadilat dosyalarinin aski ve ilan iglemleri yapilmaktadir.

2025 yili igerisinde 1/1000 6l¢ekli Uygulama imar plani ve degisiklikleri ile ilgili 37 farkli konuya
ait Belediye Meclis karar1 alinarak, kesinlesen imar plan1 degisiklikleri sayisal ortamda giincellenmistir.
S6z konusu meclis kararlarindan 16 tanesi Dogemealti Belediyesi tarafindan; 21 tanesi ise diger kurum,
kurulus ve miilk sahiplerinin talepleri dogrultusunda hazirlanan/hazirlatilan 1/1000 6l¢ekli uygulama imar
plam degisikligi teklifleridir.

Vatandaglarimizdan imar ¢ap1 ve durumu i¢in talep dilekgesi, tapu fotokopisi, Belediyemize vergi
borcu olmadigina dair belge, ¢ap harci makbuzu istenmektedir. 01.01.2025 ve 31.12.2025 tarihleri arasinda
1614 adet imar ¢ap1 hazirlanmis ve ilgililerine verilmistir.

Vatandaglar tarafindan yapilan yazili ve sozlii miiracaatlara imar ¢ap1 verilip, verilemeyecegi,
verilemeyecekse gerekceleri sunulmakta; imar plant tadilatinin gerekli olup olmadigi, istenilen
diizenlemenin yapilip yapilamayacagi, ilgili yasa ve yonetmelikler ¢ergevesinde ne sekilde yapilabilecegi
konularinda bilgiler verilmektedir.

Imar plan1 ve parselasyon plani bulunan alanlarda vasfi tarla olarak gecen parsellerin arsaya
doniistiiriilmesi ile ilgili cins degisikligi yazilar1 Midiirliigiimiizce hazirlanarak verilmektedir.

3194 Sayili imar kanunun 15. 16. ve 18. maddeleri ile ilgili yapilan tiim is ve islemlerin imar
planlarina uygun olup olmadig1 incelenmektedir.

Belediyemiz igerisinde diger miidiirliikler i¢in gerekli olan imar plani, imar ¢ap1 vb. tiim bilgi ve
belgeler hazirlanmaktadir.

Bunlarin yaninda kamu kurum ve kuruluslarina (Asliye Hukuk Mahkemesi, Tapu Sicil Mudurligi,
fcra Miidiirliigii, Milli Egitim Miidiirliigii, Milli Emlak Midiirliigii) istemleri dogrultusunda ilgili ada,
parsel ya da bolgelere iliskin imar plani 6rnekleri hazirlanmis ve gerekli agiklamalarla sunulmustur. Yine
ilimizde cesitli calismalar yapan dernekler, dgrenciler vb. imar planlar1 ve flgemiz ile ilgili harita ve
dokiimanlar hazirlanmis, hem sayisal ortamda, hem de pafta ve raporlar seklinde sunulmustur.
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

Etiit proje sefligi:

Dosemealti Belediye Meclisinin 06.09.2024 tarih ve 158 sayili karari ile Plan ve Proje Miidiirliigii
birim olarak kurulmus, daha énce Ozel Kalem Miidiirliigii kadrosunda bulunan Proje Servisi, ilgi meclis
karart ile yeni kurulan Plan ve Proje Miidiirliigii kadrosuna Etiit Proje Sefligi olarak dahil edilmistir.
Kamusal alanlarin daha yasanilir ve estetik hale gelmesi i¢in kentsel tasarim projeleri yapilmakta veya
yaptirilmaktadir. Kamusal alanlar i¢in kent mobilyalar1 tasarlanmaktadir. Universiteler ve sivil toplum
kuruluslari basta olmak iizere yurttaslarla ortak akil gergevesinde kent yagsaminin iyilestirilmesine yonelik
fikir ve uygulama projeleri gelistirmektir. Cephe diizenleme projeleri ve sokak sanat1 ¢aligmalari iiretmek,
Halkin kentsel tasarim ve kent estetigi konusundaki duyarliligmi arttirmaya yonelik bilinglendirme
caligmalar1 yaparak bu kapsamda kent kiiltiirii ve kentlilik bilincinin gelistirilmesini saglayacak nitelikte
sosyal projeler hazirlanmakta ve uygulanmaktadir. Kentsel tasarim projelerine dair sergiler diizenlemek,
yayimnlar yapmaktadir. Diger birimlerce iretilen projelerde biitiinlik ve koordinasyonu saglamak,
Gerektiginde Proje yarismalar1 diizenlemek, Kent envanteri olusturulmasina yonelik calismalar yapmak ve
diger birimler ile koordinasyon saglamaktadir. Sosyolojik c¢alismalar ve anket yapilmakta veya
yaptirilmaktadir. Tarihi kiiltiirel ve dogal eserlerin envanterlerini olusturmak, Kurum ve kuruluslarla ortak
projeler gelistirmekte, Kurum icin ulusal ve uluslararasi hibe, fon ve kredi basvurularim1 yapilmakta,
yapilanlara katilmakta ve koordine edilmektedir.

Kalem arsiv servisi:

Miidiirliige gelen evraklar kayda alinmakta, kayda alman evraklar varsa arsiv evveliyati ile
birlestirerek havalesi yapildiktan sonra ilgili kisiye iletilir veya tebligi yapilir. Miidiirliigiin gérevinde olan
islerle ilgili evraklar tamamlandiktan sonra belgeleri diizenleyerek imzalara sunmak, onaylandiktan sonra
cikisinin yapilmasim saglayarak ve ilgililerine verilmektedir. Diger miidiirliikler ve Belediye disindaki
kurumlarla olan yazismalarin diizenlenmesini takip edilmekte, kayitlarin1 tutulmakta, ilgili kuramlara
ulastirmak iizere ilgili birimlere zimmet karsiligi teslim edilmektedir. Tiim evraklarin diizenlenerek,
dosyalanmasi ve arsivlenmesi saglanmaktadir. Midurliigii gelen telefon veya vatandaglarin taleplerine gore
ilgili servis personellerine yonlendirilmesi yapilmaktadir. Miidiirliik personelleri ile ilgili teblig ve tebelliig
belgeleri diizenlenerek ilgili birimlere veya kurumlara yazigsmalar1 yapilmaktadir.
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MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU FAALIYET RAPORU

GENEL BIiLGILER:

Kurulus:

Miidiirliik 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48 inci maddesi ve 20.02.2015 tarih 2015/8 sayili
Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren “Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri
Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelik” Hiikiimlerine dayanarak Meclisin 04.05.2015 tarih
ve 86 sayili karar1 geregince kurulmustur.

Yetki, Gore ve Sorumluluklar:
Miidiirliigiin Yetkileri:

(1) Miidirlik gorevlerinin yerine getirilmesinde harcama yetkilisi sifatiyla belediye biit¢esinde 6ngoriilen
harcamalar1 yapmaya yetkilidir,

(2) Mudirliikkte galisan personele gorev vermek ve miidirlik dahilinde gorev yerlerini degistirmekle
yetkilidir.

(3) Midiirliik, bu yonetmelikte sayilan gorevleri ve 5393 sayili Belediye Kanunu’na dayanarak Belediye
Baskaninca kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar ¢er¢evesinde yapmaya yetkilidir.

Miidiirliigiin Gorevleri:

(1) Mudirliik ilgili yasa ve yonetmelikler ¢er¢evesinde mahalli miisterek nitelikte olmak kosuluyla
asagidaki gorevleri yiriitir.

a) Miidiirliik, igisleri Bakanligi Mahalli Idareler Genel Miidiirliigiiniin 20.05.2015 tarih ve 2015/8 sayili
Genelgesinde belirtilen is ve islerin tamaminin etkin, verimli ve giivenli bir sekilde yapilmasini ve
Bagkanlik Makami ile Muhtarlar arasinda koprii gorevi tistlenerek is birligi, koordinasyon ve dayanismayi
saglamak,

b) Baskanin Muhtarlarla ilgili sozlii veya yazil talimatlarmni ilgili birimlere ulastirma, siireci takip ederek
sonuglanmasini saglamak,

C) Muhtarlarla ilgili Baskanliga intikal eden sozlii veya yazili talep, sikdyet ve Onerileri fiziksel veya
elektronik ortamda almak, ilgili birimlere iletmek ve taleplerin yerine getirilip getirilmedigini takip etmek
ve sonuglarini ilgililerine iletmek,

¢) icisleri Bakanlig1 tarafindan olusturulan www.muhtar.gov.tr sistemi iizerinden olusturulan “Muhtar Bilgi
Sistemi” ve diger yollardan Belediyemize iletilen talep, sikayet ve Onerileri alip, ilgili birimlere ileterek
taleplerin karsilanip karsilanmadigini takip etmek yasal siiresi i¢inde ilgilisine bilgi vermek, kayitlar
tutmak, raporlamak ve Bagkanliga sunmak,

d) Mudirliigt ilgilendiren konularda yazigsma islemlerini yiiriitmek, arsivlemek, gelen-giden evrak
kayitlarini tutmak,

e) Yirittigi isler ile ilgili diizenli olarak veri toplamak, degerlendirmek, rapor hazirlamak ve bu dogrultuda
uygulanan sistemleri yonetilmesine yonelik iglemleri yiirtitmek,

f) Midiirliigiin sorumlulugu altindaki isler ile ilgili ihaleler yapmak, gerekli ¢aligmalari yiiriitmek ve teknik
sartnamenin hazirlanmasini saglamak,

g) Yilin belirli zamanlarinda Muhtarlarla Istisare toplantis1 diizenleyerek mahalle bazli hizmetlerin
degerlendirilmesinin yapilmasin saglamak,

g) Belediyenin muhtarliklar ile ortak gorev yapilmasi gereken konularda koordineli ¢alisarak kamu
hizmetlerinin daha etkin yiiriitilmesini saglamak,
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

h) Midiirlikk; 10.12.2003 tarihli ve 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 5393 Sayili
Belediye Kanunu ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri uyarica yillik gider biitce tasarilarini, performans
programlarini, faaliyet raporlarin1 hazirlayarak yasal siiresi icinde teslim etmek,

1) Muhtarlari ilgilendiren 6zel giin, toplanti, seminer ve etkinlik gibi organizasyonlari takip ederek Belediye
Baskanin onayi ile program hazirlamak ve en iyi sekilde uygulanmasi konusunda ¢aligsmalar yiiriitmek,
i)Baskanlik tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

(2) Belediyenin Koordinasyon Merkezleri sorumlulugunda bulunan mahalleler ile ilgili asagidaki gorevleri
yiiriitiir.

a) Sorumlu oldugu mahaller ile ilgili gelen sozlii, yazili talep ve oOneriler Koordinasyon Merkezleri
tarafindan alimir ivedilikle Miidiirliige bildirilir.

b) Koordinasyon Merkezlerinde olusturulan ekipler tarafindan gelen talepler degerlendirilerek
sonuglandirilir veya belediyemiz ilgili birimlerine aktarilir.

C) Mahallelerin baglanti yollari, arazi yollari ile ilgili olusan aksakliklarin yapimi ve ilgili birimlere
ivedilikle bildirilmesini saglamak

¢) Mahallelerde bulunan parklar ve kapali pazaryerlerin de olusan aksakliklarin bakim ve onarimlarini
yapmak ve ilgili birimlere bildirmesini saglamak

d) izinsiz ve kagak yapilarin takibinin ve kontrollerinin yapilmasi igin ilgili birimlere bildirilmesini
saglamak

e) Sorumluluk bolgemizde bulunan orman, tarim arazileri, ev, ahir ve samanlk yanginlarda ivedilikle
itfaiye ekiplerine bildirmek ve destek vermek

f) Dogal afetler ile ilgili olusabilecek zararlarin onlenmesi igin gerekli tedbirleri almak ve ilgili birimlere
bildirmek

g) Désemealt1 Belediyesi cografi konum olarak en biiyiik ilge olmasi nedeniyle mahallelerimiz ile ilgili
diger miidiirliiklerin gorev ve sorumluluklart hakkinda koordineli ¢calismalar yapmak

&) Baskan tarafindan verilen emirleri yerine getirmek ve mevzuatla verilen diger gérevleri yapmak

h) Kirsal bolgelerimizin tarimsal amagli tesis ve tist yapi1 ¢aligmalarini belediyenin ilgili birimleri ile
koordineli olarak yiiriitmek,

1) Bolgenin tarim alanlarini, su kaynaklarini, meralarini korumak ve gelistirmek.

Miidiirliigiin Sorumluluklari

Midiirliik bu yonetmelikte belirtilen goérevlerin yerine getirilmesinden ve koordinasyonundan
Belediye Bagkanina kars1 birinci derecede sorumludur.
Miidiirliik, Icisleri Bakanhigi Mahalli Idareler Miidiirliigiiniin 20.02.2015 tarih ve 2015/8 sayili
Genelgesinde belirtilen isler ile yiiriirliikteki diger mevzuatta belirtilen iglerin tamaminin etkin ve verimli
bir sekilde yapilmasindan sorumludur.
Miidiirliik; Belediye Baskani veya Yardimcisi tarafindan verilen ve bu yonetmelikte tarif edilen gorevler
ile ilgili yasalarda belirtilen gorevleri gereken 6zen ve ¢abuklukla yapmak ve yiiriitmekle, kendisine verilen
gorevleri ylriitiirken islerini kanun, tiiziik, yonetmelik, kararname, genelge ve tebliglere uygun olarak
yapmak ve neticelendirmekle sorumludur.
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Doésemealt: Belediyesine Bagh 2025 Yili Mahalle Muhtarlar listesi

S. No Mahalle . S. .
Adh Isim soyisim G Mabhalle Ad1 | Isim soyisim
1 Abhirtas Osman AKIN 17 | Ilica Fevzi AKIN
2 Akkog Hasan SAHIN 18 | Karaman Mehmet ORHUN
3 Altinkale Miimin INCE 19 | Karatas GiingdrTASDIKEN
4 Asagioba Musa SEVIM 20 | Karaveliler Hasan TIMARTAS
5 Ayanlar Fevzi AYCICEK 21 | Kevsirler Mustafa HEKIMOGLU
6 Aydmlar Aydim KAYA 22 | Killik Rasit EKIN
7 Bademagaci | Selda YAVUZ 23 | Kovanlik Bekir SIMSEK
8 Bahgeyaka | Alkan ALTUN 24 | Komiirciiler | Ahmet OZTURK
9 Biyikli Nevfel TURHANOGULLAR | 25 | Nebiler Omer YASAR
10 | Camili Adil TUTUNCULER 26 | Orta Mahalle | Bayram GOK
11 Ciglik Mehmet BALCAK 27 | Selimiye Murat YALCIN
12 | Ciplakh Isa TORUN 28 | Tomalar Unal OZGUR
13 Dagbeli Mehme KACAR 29 | Yagca Ali ONER
14 Dereli Necip Fazil DOGAN 30 | Yalinh Mustafa ALDEMIR
15 Diizlergami | irfan DONMEZ 31 | Yenikdy Ahmet KIVRAK
16 Eksili Ibrahim ALDEMIR 32 | Yesilbayir Siikran KARAY TAS

Miidirligiimiiziin Faaliyetleri

Muhtarlar Miidiirliigiine gelen istek ve talep sayilari (2025)

Nar Masa 132 Cevap verildi
Telofon ve Sozlii 1069 Cevap verildi
Tamamlanan Isler 61 Tamamlandi
Planlanan Isler 71 Planlandi

BADEMAGACI-DAGBELI-ILICA KOORDINASYON MERKEZLERIi (KOYLER BOLGESI)

MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU 2025 YILI CALISMA RAPORU:

S.no Yapilan Hizmetler e
sayilari

1 Yol A¢ma, Silindir, Diizenleme ve Temizlik Hizmetleri 405

2 Asfalt Yama Hizmetleri 61

3 Kilit-Parke Tasi Koyma ve Diizenleme Hizmetleri 65

4 Su Tahliye, Kanal A¢ma ve Drenaj Hizmetleri 68

5 Agac Budama, Kesim ve Temizlik Hizmetleri 95

6 Meydan, Koordinasyon Merkezi ile Genel Temizlik ve Diizenleme Hizmetleri 488

7 Yol Kenar1 Mintika, Moloz ve Dere Temizleme Hizmetleri 85

8 Camiler ve WCllere Yapilan Temizlik ve Diizenleme Hizmetleri 272

9 Kerit-Kum-Dolgu Malzemesi Dokme ve Zemin Tesviye Hizmetleri 137

10 Park-Piknik Alan1 Mintika Temizligi, Budama ve Diizenleme Hizmetleri 245
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11 | Okullara Yapilan Yol Diizenleme-Temizlik-Budama-Tesviye Hizmetleri 38
12 | Saglik OcaklarinaYapilan Yol Diizenleme-Temizlik-Budama-Tesviye Hizmetleri 23
13 | Pazar Yeri Temizlik ve Diizenleme Hizmetleri 216
14 | Havuz Temizlik Hizmetleri 15
15 | Dal Budak Atiklar1 Temizligi Hizmetleri 89
16 | Cop Konteynir1 Cevresi Temizlik Hizmetleri 122
17 | Taziye Evi, Nisan ve Diigiin Evleri Masa Sandalye Temin ve Cadir Hizmetleri 49
18 Biiz-Korega Boru Yerlestirme Hizmetleri 54
19 Olii ve Canli Hayvan Alim1 Hizmetleri 18
20 | Mezarlik Temizleme Hizmetleri 6
21 Mazgal Temizlik Hizmetleri 8
22 | Moloz Temizleme Hizmetleri 22
TOPLAM 2581

Muhtarlar toplantilarimiz:

flgemizdeki 32 mahallemizin muhtarlarryla y1l boyunca, Muhtarlar Giinii basta olmak iizere cesitli
toplantilar ve istisare bulusmalar1 gergeklestirilmistir. Belediye Bagkanimizin da katilimiyla yapilan bu
toplantilarda, mahallelerin 6ncelikli ihtiyaclari, alt yapt ve kamu hizmetleri ile ilgili konular detayli olarak

ele alinmis, ¢6zlim Onerileri lizerinde ortak degerlendirmeler yapilmistir.

Toplantilar sirasinda muhtarlarimizin goriis ve talepleri dinlenmis, mahallelerimizin sorunlarina
yonelik etkin ve siirdiiriilebilir ¢oztimler gelistirilmistir. Katilimci yonetim anlayisimizin bir gostergesi olan
bu bulusmalar, muhtarlarimizla kurdugumuz giiglii iletisimin pekismesini saglamis; vatandas odakli hizmet

iiretme vizyonumuzu hayata gecirmemizde 6nemli bir adim olmustur.
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+» Kirsal Mahallelerimizde bakim, onarim ve tadilat calismalarimiz:

Muhtarlar Mudirliigiimiiz tarafindan kirsal mahallelerimizde bulunan okul, cami, pazar yeri ile
diger kamu kurum ve kuruluslarinin rutin temizlik ¢aligmalari yil boyunca diizenli olarak
gergeklestirilmigtir. Bununla birlikte, tespit edilen bakim, onarim ve tadilat gereksinimleri ivedilikle
giderilerek kamu hizmet alanlarimin daha saglikli, giivenli ve diizenli bir sekilde vatandaglarimizin
kullanimina sunulmasi saglanmistir. Yapilan ¢aligmalarla hem kamu diizeni korunmus hem de vatandas

memnuniyeti artirilmistir.




% Yol acma yol ¢cahsmalarimiz.

Miidiirliigiimiiz tarafindan kirsal mahalle yollarinda yil boyunca diizenli bakim ve onarim
calismalar1 gergeklestirilmis, ulasimin giivenli ve konforlu bir sekilde saglanmasi amaglanmigtir. Mahalle
muhtarlarimizla is birligi ve koordinasyon igerisinde yiiriitiilen ¢aligmalar kapsaminda ihtiya¢ duyulan bag
ve bahge yollar1 agilmis ayrica istenilen gerekli bolgelere parke tasi doseme islemleri tamamlanarak yol
standartlari iyilestirilmis ve vatandaslarimizin hizmetine sunulmustur.




% Koprii ve biiz koyma ¢alismalarimiz.

Midirliigiimizce kirsal mahalle muhtarlarimizla istisare ve koordinasyon toplantilart
gergeklestirilerek Ozellikle kis aylarinda yasanabilecek sel ve su baskinlarina karst gerekli onlemler
planlanmigtir. Bu kapsamda ihtiya¢ duyulan bdlgelere biiz yerlestirme caligmalari yapilmig, koprii
imalatlar1 tamamlanmis ve dere ile kanal temizlikleri diizenli olarak gergeklestirilmigtir. Alinan tedbirlerle
can ve mal giivenliginin korunmasi hedeflenmis, kirsal altyap: gii¢lendirilerek olasi afet riskleri en aza
indirilmistir.




-
-«

0.2025

4.1

1
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Mubhtarlik Miidiirligiince Yapilan yol ¢aligmalri |
Mahalle Adi Kilit Tast Asfalt yama
Eksili Mahallesi 2300 M2 Tiim yollar
Camili Mahallesi 4100 M2 Tiim yollart
Killik Mahallesi 1800 M2 Tiim yollart
Dereli Mahallesi 800 M2 Tiim yollar
Kevsirler Mahallesi 2000 M2 Tiim yollart
Ahirtas Mahallesi 2650 M? Tiim yollart
Asagioba Mahallesi 2050 Mm? Tiim yollar
Dagbeli Mahallesi 1000 M2 Tiim yollart
Bademagaci1 Mahallesi 7400 M2 Tiim yollart
Akkog¢ Mahallesi 880 M2 Tiim yollar

e Midiirliigiimiiz tarafindan y1l boyunca kirsal mahallelerimizde ulagim ve altyapinin gii¢lendirilmesine
yonelik kapsamli ¢calismalar gerceklestirilmistir. Yol onarim ¢alismalar1 kapsaminda 90 ton sicak asfalt
kullanilarak bozulan yollar yenilenmis, vatandaslarimizin giivenli ve konforlu ulasimi saglanmustir.
Ayrica yol yapim ve su tagkinlarina karsi onleyici tedbirler kapsaminda 75 adet biiz yerlestirilerek
altyapi dayanikliligi artirilmistir.

e Bunun yam sira miidiirliiglimiize baglh 19 parkin rutin temizlik ¢aligmalar titizlikle yiirtitiilmiis, 13
pazar yerinin diizenli bakim ve temizlikleri gerceklestirilmis, 8 okulumuz ile 20 camimizin temizlikleri
periyodik olarak yapilarak hem egitim alanlarinda hem de ibadethanelerimizde saglikli ve diizenli
ortamlar olusturulmustur.

e Tiim bu ¢alismalar mahalle muhtarlarimizla siirekli istisare ve koordinasyon igerisinde yiiriitiilmiis; her
mahallemizin 6ncelikli ihtiyaclar1 dikkate alinarak vatandas odakli, planli ve siirdiiriilebilir bir hizmet

anlay1s1 benimsenmistir. Ilgemizin yasam kalitesini artirmaya yonelik ¢alismalarimiz kararlilikla devam
etmektedir.
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PARK VE BAHCELER MUDURLUGU FAALIYET RAPORU:

GENEL BILGILER:
Yetki Gorev ve Sorumluluklar:

Park ve Bahgeler Miidiirliigii 5393 sayili Belediye kanunu ve bu kanuna bagli olarak halen
yiiriirliikte olan yonetmelikler ile 3194 sayili Imar Kanunu ve 4734 sayili Devlet ihale Kanununa uygun
olarak ¢aligsmalar yapmasinin disinda kanunlarla kendine verilen yetkileri yerine getirmekle sorumludur.
Ayrica Stratejik Planlara uygun olarak her tiirlii Park ve Bahge hizmetlerini yiiriitmektir. Midiirliigiin
baslica Gorev ve Sorumluluklari sunlardir:

1- Meclis kararlar1 ve iist yonetimin aldig1 kararlar dogrultusunda ¢aligsmalar yapmak ve stratejik planlarda
ki hedeflere ulagmaktir.

2- Imar planlarinda Yesil alan, Cocuk parki, Oyun alan1 ve Semt spor sahasi olarak ayrilan alanlarin
yapimini ve diizenlemesini yapmak.

3- Kaldirim ve Orta refiijlerin peyzaj diizenlemesini ve agaglandirmasini yapmak.

4- Parklarda, muhtelif yesil alanlarda ve orta refiijlerde bulunan su arizalarinin giderilmesi ve bakimlarinin
yapilmast.

5- Belediyemiz sinirlar1 igerisinde Belediyemize ait yapilarda olusabilecek elektrik arizalarinin
giderilmesi ya da gerekli olan elektrik iglemlerinin yapilmasi.

6- Peyzaj uygulamalarinda kullanilacak olan her tiirlii bitkisel materyalin iiretimini yapmak veya temin
etmek.

7- Parklara oyun grubu, Oturma gruplari, Pergolalar, spor aletleri vb. yapmak veya temin etmek.
8- Mevcut parklarin diizenli olarak her tiirlii bakimini, temizligini ve tadilatlarini yapmak.

9- Gelen ve Giden evraklarin diizenli olarak kayitlarini tutmak ve her tiirlii yazismay1 zamaninda yapmak.
Personelin aylik puantaj cetvelinin hazirlanmasi, giinliik yoklamalarm yapilmasi.

10- Tim malzemelerin depolanmasi ve korunmasi gelen ve depodan ¢gikan malzemelerin kontrolii. Mevcut
araglarin periyodik bakimlarinin yapilmasi.

11- Belediyemiz sinirlari igerisinde yapilacak yesil alan, peyzaj diizenleme ¢aligmalarla ilgili, personel ve
arag gereg sevkiyati ile isin kontroliinii yapmak ve is ile ilgili her tiirli bilgiyi tist yonetime vermek.

12-Belediye birimleri ile Muhtarliklardan, vatandaslardan ve diger kurumlardan gelen is taleplerinin
degerlendirilerek uygun olanlarmin iist yonetimin onay1 ile yapilmast.
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Miidiirliigiimiiziin Faaliyetleri

Idare Stratejik Planlarda belirtmis oldugu amaglar dogrultusunda hedeflerini gerceklestirmek icin

planli ve programl olarak ¢aligmalarim yiiriitmektedir. Park ve Bahgeler Midiirliigiiniin 2025 yili igin
baslica amaglar1 ve hedeflerine iligskin sonuclar sunlardir:

Park, Cocuk Oyun Alani, Semt Spor Alani, Refiij ve Mesire alanlariin peyzaj diizenlemelerinin
yapilmasi amacglanmis bu amagla yapilan ¢alismalar dogrultusunda 2025 yilinda park ve yesil alan
caligmalar1 yapilmistir.

Dosemealt Belediyesi sinirlart i¢indeki kisi bagina diisen yesil alan miktari, 2025 yilinda 7,91 m?
‘dir. Dosemealt1 Belediyesi simirlarinda ¢ocuk oyun parki ve yesil alan1 olmayan mahallelere veya
ihtiya¢ olan mahallere is programi ve biitce dogrultusunda park ve yesil alan diizenlemesi
yapilmustir.

Parklarin ingaatinda insan faktoriinii goz 6niinde bulundurmak; bu amagla yeni yapilan parklarda
yapilan her tiirlii imalatta kullanilan malzemelerin TSE belgeli ve insan sagligina zarar vermeyecek
yapida ve kalitede olmasina 6zen gosterildi.

Dosemealt1 Belediyesi tarafindan 2025 yilinda parklarin bakimlar1 ve tadilatlar1 diizenli olarak
yapilmistir, Ayrica parklarin diizenli olarak sulanmasi, giibrelenmesi, budamasi, temizligi vb. isleri
periyodik olarak yapilmustir.

Parklarin gece kullanilmasi ve giivenliginin saglanmasi amaci ile yeni yapilan ve tadilati yapilan
parkimiza aydinlatma sistemi monte edilmistir. Aydinlatma sistemlerinin periyodik olarak
bakimlar1 yapilmaktadir.

Tadilat calismalarimiz:
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Dosemealti Belediyesi 120 parkin ve orta refiij toplam alan1 768.931 m? ‘dir. Parklar ile mesire
alanlariin, orta refiijlerin belediye ekipleri tarafindan veya hizmet alimi seklinde tadilatlar
yapilmustir.

Parklarin ve Kamusal tiim sert zeminlerinde meydana gelen bozukluklar, orta refiijlerde tadilatlar
ekiplerimizce yapilmistir.

Sulama tesisat1 ve kaynagi olmayan parklara sulama tesisat1 dosenmis ve aylik kontrolleri yapilmuigtir.
Parklardaki ve Mesire Alanindaki zarar goren piknik masasi, bank ve pergolalarin tamiri yapilmigtir
Parklarda gerekli yesillendirme ¢alismalar1 kapsaminda agag ve ¢ali gruplari dikilmistir.

Parklarin oyun gruplar1 ve spor fitness aletleri ile saha (direkleri, kaleleri ve potalari) ile oturma
guruplari iki ayda en az bir kere kontrol edilerek tamiratlar1 yapilmistir ve gerekirse boyanmaistir.
Tim park cadde ve kamusal alanlarda rutin olarak ¢im bi¢imleri yapilmistir.

Park ihtiyaci olan mabhalleler ve koylerin park alanlarma yeni oyun gruplan ve fitness aletleri
konulmustur.

Sokak hayvanlarinin barmma ihtiyaclaria yonelik ¢calismalar yapilmistir.

Dogal afetlerde (firtina, heyelan ve hortum) tehlike arz eden ve devrilen agaclara hemen miidahale
edilmistir.
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Park ve Bahgeler Bakimi.2025 yili igerisinde ilgemiz genelindeki park ve yesil alanlarin bakim, onarim
ve temizlik c¢aligmalari Park ve Bahgeler Miidiirliiglimiiz tarafindan diizenli ve eksiksiz sekilde
gergeklestirilmistir. Cevre diizenlemeleri ve peyzaj caligmalartyla ilgemizin estetik goriiniimii korunmus ve
gelistirilmistir.
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« Kamu kurumlariminin bakim ve ¢evre diizenlemesi:

Park ve Bahgeler Miidiirliiglimiiz tarafindan 2025 y1li icerisinde ilgemiz sinirlari icerisinde bulunan
kamu kurumlari, okullar, camiler ve diger resmi kuruluglarin yesil alanlarinda da kapsamli bakim ve
diizenleme calismalar gerceklestirilmistir.

Bu kapsamda aga¢ bakim ve budama calismalar1 diizenli program dahilinde yapilarak hem giivenlik hem
de saglikli gelisim saglanmis, gevre diizenlemeleri ile alanlarin estetik goriiniimii iyilestirilmistir.
Mevsimsel bakim, temizlik ve peyzaj ¢alismalan titizlikle ytiriitiilmiis, vatandaslarimizin daha diizenli ve
bakimli alanlarda hizmet almasi saglanmaistir.

Ayrica s6z konusu alanlarda bulunan kamelya, oturma gruplari, masa ve benzeri donatilarin bakim ve
onarimlar1 yapilmis; ihtiya¢ duyulan yerlerde yenileme ¢alismalar gerceklestirilmistir. Boylece hem kamu
alanlarinin kullanim 6mrii uzatilmis hem de vatandaslarimizin daha giivenli ve konforlu ortamlarda vakit
gecirmesine katki sunulmustur.

Midirliigiimiiz, cevreye duyarh ve siirdiiriilebilir belediyecilik anlayisiyla ¢alismalarina araliksiz devam
etmektedir.




< Parklarin ve Kamusal tiim sert zeminlerinde meydana gelen bozukluklar parke tasi veya beton
kaplama ile onarimlari yapilmistir. Parklarda ve mesire alanlarinda eksik olan kamalya bank ve masalart
tamamladik.
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« Dogal afetlerde (firtina, heyelan ve hortum) tehlike arz eden ve devrilen agaglara hemen miidahale
edilmistir




¢+ Sehitler Giinii Mezarhk Bakim ve Ciceklendirme Calhismalari:

Miidiirliigiimiiz tarafindan Sehitler Giinii miinasebetiyle ilcemizde bulunan sehit mezarliklarinda
kapsamli bakim, temizlik ve ¢evre diizenleme caligsmalar1 gergeklestirilmistir. Kabirlerin genel bakimi
yapilmis, ¢cevre diizenlemeleri tamamlanmis ve ¢gigeklendirme ¢aligmalari titizlikle uygulanmigtir.

Aziz sehitlerimizin hatirasina yakisir bir ortam olusturmak amaciyla yapilan bu calismalarla mezarlik
alanlarimin diizenli, bakimli ve huzurlu bir goriiniime kavusmasi saglanmistir. Miidiirliglimiiz, milli ve

manevi degerlerimize sahip ¢ikarak ¢alismalarini hassasiyetle siirdiirmektedir.




< Genel Bakim, Temizlik ve Giivenlik Calismalari:

Miidiirliigiimiiz tarafindan 2025 yili igerisinde ilge genelinde bulunan siis havuzlarinin periyodik
bakim ve temizlik ¢aligmalari diizenli olarak gergeklestirilmistir. Havuzlarin sagliklt ve estetik bir

goriinlime kavusmasi saglanarak vatandaglarimizin kullanimina uygun hale getirilmistir.
Vatandaglarimizdan gelen dal ve budama talepleri ivedilikle degerlendirilmis, gerekli kesim ve bakim
calismalari zamaninda yerine getirilmistir. Goriintii kirliliginin oniine gegmek amaciyla kesilen dal ve
bitkisel atiklar toplanarak ¢evre temizligi saglanmustir.

Ayrica can ve mal giivenligini tehdit eden riskli agacglarin tespiti yapilarak gerekli kesim ve giivenlik
onlemleri alinmistir. Miidiirliigiimiiz hem cevre diizenini korumak hem de vatandaslarimizin giivenligini
saglamak adina ¢aligmalarini araliksiz siirdiirmektedir.




Aydinlatma Bakim ve Giivenlik Calismalar:

Ilgemizde bulunan park ve spor tesislerinin aksam saatlerinde de giivenli ve aktif sekilde
kullanilabilmesi amaciyla aydinlatma sistemlerinin bakim ve kontrolleri yil boyunca periyodik olarak
gergeklestirilmigtir.

Mevcut aydinlatma direkleri ve armatiirlerin bakim ve onarimlari yapilmis, arizali ekipmanlar yenilenerek
1siklandirma kapasitesi artirilmigtir. Bu ¢aligmalar sayesinde hem vatandaglarimizin giivenligi saglanmis
hem de park ve spor alanlarimizin kullanim siiresi uzatilmistir.

Midirligiimiiz, giivenli ve yasanabilir sosyal alanlar olusturma anlayisiyla ¢alismalarini araliksiz
stirdiirmektedir.
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% Ilgemiz genelinde bulunan orta refiijler ile mesire alanlarimizda y1l boyunca diizenli olarak ¢im bi¢me,
sulama, bakim ve onarim ¢aligmalar1 gerceklestirilmistir. Yapilan periyodik ¢alismalar sayesinde yesil
alanlarimizin estetik goriinimii korunmus, vatandaslarimizin daha temiz, diizenli ve konforlu alanlarda
vakit gegirmesi saglanmistir.
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< Miidirligiimizce 2025 yili icerisinde su tasarrufunu artirmak ve siirdiiriilebilir peyzaj anlayisini
yayginlagtirmak amaciyla kuru peyzaj uygulamalarma gecis yapilmistir. Bu kapsamda ilgemizde bir
caddede kuru peyzaj diizenlemesi tamamlanmistir. Dogal kaynaklarin verimli kullanilmasi ve bakim
maliyetlerinin azaltilmasi hedefiyle s6z konusu uygulamanin ilge genelinde yayginlastirilmasina yonelik
calismalarimiz planh sekilde devam etmektedir
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TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU FAALIYET RAPORU

Genel Bilgiler:
Yetki Gorev ve Sorumluluklar:

Miidiirliigiimiiz 5216 sayili Biiyliksehir Belediyesi Kanunu ve 5393 sayili Belediye Kanunu ile
belirlenmis gbrev tanimi, usul ve esaslar gergevesinde ilgemizdeki 32 mahallede tiretilen evsel nitelikli
biitiin organik ve inorg atiklarinanik, 2872 sayili Cevre kanunu ve bu kanun kapsaminda diizenlenen
Yonetmenliklergeregince, toplum ve cevre sagligina zarar vermeden en etkili bir sekilde toplanmasi ve kati
atik depolama sahasina nakledilmesi, sokak ,cadde, bulvar, meydan, mahalle , pazar yerleri ve benzeri
alanlarin temizlik araclari ile temizlenmesi, hizmet i¢i egitimlerle is giicli kalitesinin artilmas1 gorevini
islenmektedir.

a) Temizlik Isleri Miidiirliigii, Antalya Désemealt: Belediyesi Baskanlizi Makaminca verilen ve bu
yonetmelikte belirtilen gorevleri, mevzuata uygun belirli bir plan ve program dahilinde yapmakla miikellef
bir birimdir.

b) Belediye sinirlari igerisindeki ¢oplerin toplanmasi, ¢op toplama alanlarina nakledilmesi, cadde, sokak ve
pazaryerlerinin el ve makine ile siipiiriilmesi ve yikanmasi islerinin yapilmasi ve/veya yiiklenici firmalara
yaptirilmasi, bu amaca iligkin ¢alisma plan ve programinin belirlenmesi, yiiklenici firmanin bu plan
dahilinde ¢aligsmalarini siirdiirmesi iglemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandirilmasini
saglamak,

¢) Temizlik islerinin yaptirilmasina iliskin ihale dosyalarinin hazirlanmasi, ihale is ve islemlerinin takip
edilmesi, sdzlesmelerinin hazirlanmasi, isin yapilan sézlesme ve sartnamelere uygun yapildiginin kontrol
ve takip edilmesi, isin sdzlesme hiikiimlerine gore sonuglandirilmasini saglamak,

d) Thaleye verilerek yapilan temizlik islerine iliskin ihale dosyalarinin ve hak edislerinin takip edilmesi,
sartnameye aykirilik tespiti halinde yiiklenici firmaya cezai miieyyide uygulanmasi islemlerinin
yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandirilmasinin saglamak

e) Yiiklenici firma ile Belediye arasindaki iletisimin saglanmasi, gerekli bilgi ve belgelerin zamaninda
temin edilmesini saglamak,

f) Belediyemizin hizmet alani i¢indeki meydan, cadde, sokak, kaldirim, yaya alani ile pazar kullanim
alanlar1 dahil tiim alanlarin siipiiriilmesi, yikanmasi ve devamli olarak temiz tutulmasini saglamak,

g) Mahallelerde bolgesel bazli olarak yapilmakta olan ¢op toplama ve sokak/caddelerin siipiiriiliip
yikanmasi ¢aligmalarinin istenen verimlilikte ve belirlenen programdaki giin ve saatlerde yapilmasi
islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek, sonuglandirilmasini saglamak,

h) Belediye sinirlari igindeki hastaneler, okullar, askeri bdlgeler, ev, igyerleri ve pazaryerlerinin ¢oplerinin
toplanmasi caligmalarinin etkili bigimde yiiriitiilmesini, kontrol ve takip edilerek sonuglandirilmasini
saglamak,

1)COp toplama islerinin merkezi yerler ve caddelerde, yaya ve tasit trafiginin engellenmeyecek sekilde
yapilmasi i¢in gerekli programlamanin yapilmasini kontrol ve takip edilerek sonuglandirilmasini saglamak,

1) Meclis ve Enciimen kararlarim1 uygulamak,
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

m)Yiiriitilen faaliyetler ve ¢evre sorunlar1 hakkinda Miidiirlige gelen sikayetlerle ilgili olarak gerekli
aragtirmalarin yapilmasiny, ilgili kisi veya kurumlara gerekli cevaplarin verilmesini saglayarak, sorunlara
¢Oziim bulmaya calismak,

n) Atiklarin zamaninda ve kent yasamina olumsuzluk vermeyecek sekilde toplanmasi igin yontemler
arastirmak ve uygulamak,

0) Copiin biriktirilmesi ve toplanmasinda kullanilan ¢6p konteynerlerinden tekeri kirilan, bozulan ve
deforme olan ¢op konteynerlerinin tamir ve bakimini yapmak veya yerine yenilerini birakmak, ihtiyag
olmas1 durumunda yeni konteyner taleplerinin karsilanmasini saglamak,

q) Ambalaj ve Ambalaj Atiklarinin Kontrolii Yonetmeligi kapsaminda ambalaj atiklarini kaynaginda evsel
atiklardan ayri toplanarak, ekonomiye geri kazandirilmasini saglamak amaciyla plan ve projeler
hazirlamak, bu yonetmelik ile ilgili ¢aligmalar baslatmak, cesitli brosiir, resim, slogan ve reklam araglari
ile kampanyalar diizenleyerek, halkimizin duyarliligini artirmak ve geri doniisiime katki saglamak,

r) Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi kapsaminda belediye yetki sahasinda bulunan lokantalar,
sanayi mutfaklari, oteller, yemekhaneler, hazir yemek isletimi yapan yerlerde denetimler yaparak, bu
isletmelerin lisanshi toplayicilarla anlagsma yapmalarini saglamak, boOylece atik bitkisel yaglarin
kanalizasyona dokiilmesini 6nlemek,

s) Kat1 Atik Yonetimi ile ilgili her tiirli egitim, toplanti, plan ve projeler yapmak, yaptirmak ve uygulamak,

t) Atiklarin kaynaginda azaltilmasi, degerlendirilmesi, saglikli bir bigimde imhasi i¢in gerekli ¢aligmalar
yapmak ve desteklemek,

u) Belediyemiz sinirlan icerisinde yasayan halkimizin ve calisan personellerimizin temizlik konusunda
biling diizeyini yiikseltmek i¢in ¢esitli etkinlikler diizenlemek, bu konuda kitle iletisim aracglarindan azami
0l¢iide yararlanmak,

v) Cevre konusunda egitim ve arastirmalar yapmak, halkin gevre bilincini gelistirici ve katilimini saglayici
faaliyetlerde bulunmak,

y) Diger kurum ve kuruluslar tarafindan hazirlanan ¢evrenin gelistirilmesi ve korunmasi ile ilgili plan ve
projelere destek vermek, yapilan ¢aligmalara katilim saglamak,

z) Yazi Isleri Miidiirliigii tarafindan Miidiirliigiimiize havale edilen dilekgelere kanuni siireleri icerisinde
Miidiirliigiimiizce mevzuata uygun olarak cevap vermek.

Miidiirliigiimiiziin Faliyetleri

Idare Stratejik Planlarda belirtmis oldugu amaglar dogrultusunda hedeflerini gergeklestirmek igin
planli ve programli olarak ¢alismalarini yiiriitmektedir. Temizlik Isleri Miidiirliigiiniin 2025 y1l1 i¢in baslica
amaglar1 ve hedeflerine iliskin sonuglar sunlardir:

1- Ilge simrlar igerisinde kirik, dokiik, boyas1 asmmis ve bakim, onarim ihtiyag duyan ¢op konteynerleri
tespit edilmis ve tamirati yapilmistir.

2- Dosemealt1 Belediyesi siirlari igerisinde yeni agilan yerlesim alanlarinin ¢op konteyniri ihtiyaglarim
karsiladik.

3- Ambalaj Atiklarinin kaynaginda diizenli toplanarak geri doniisiime ve dogaya kazanimma dair
calismalar yapildi.
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4- Ddosemealtr Belediyesi sinirlan igerisinde kaldirimlar, yol kenarlarinda gevre kirliligine sebebiyet
vermeyecek sekilde siipiirme ve temizlik isleri aksatilmadan yapildi.

5- Ilgemiz ve kirsal bolgelerde ve kamu alanlarinda alt yap1 yetersizliginin yasandig1 yerlerde vatandasin
magduriyet yasamamasi i¢in vidanjor hizmeti verildi.

< Bakim ve onarim calismalarimiz:

Midiirligiimiizee ilgemiz genelinde dagitimi yapilan 573 ¢op konteynerlerinin bakim ve onarim
calismalari belediyemiz kademesinde bulunan kendi atdlyemizde gergeklestirilmistir. Hasar goren,
deformasyona ugrayan ve kullanim émrii azalan konteynerler onarilarak yeniden hizmete kazandirilmas;
boylece hem maliyet tasarrufu saglanmis hem de ¢evre temizliginde hizmet siirekliligi temin edilmistir.
Yapilan ¢aligsmalarla kamu kaynaklarmin etkin kullanimi saglanirken, daha temiz ve diizenli bir ilge
hedefimize katki sunulmustur.
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+ Miidiirliigiimiize ait yenilenen Hizmet Ekipmanlarimiz.

Miidiirliigiimiizce kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasi anlayis1 dogrultusunda belediyemize ait 7
adet damperli kamyon yeniden degerlendirilmistir. Yapilan teknik doniisiim caligmalariyla 6 ara¢ ¢op
toplama aracina, 1 arag ise yol siipiirme aracina doniistiiriilerek temizlik hizmetlerinde aktif olarak
kullanilmaya baglanmistir. Daha 6nce hizmet alim1 ve kiralama yontemiyle karsilanan ara¢ ihtiyaci, 6z
kaynaklarimizla ¢6ziime kavusturulmus; béylece kamu mali kamu hizmetine kazandirilmigtir. Bu stratejik
adim sayesinde 2025 yil1 i¢in yaklasik 40 milyon TL tasarruf saglanmigs olup, belediye biitcesinde dnemli
bir mali disiplin ve siirdiiriilebilirlik 6rnegi ortaya konmustur. Belediyecilik anlayisimiz; israfi 6nleyen,
iiretken ve kamu yararmi esas alan bir yonetim modelini temel almaktadir.
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flgemiz genelinde yapilan saha tespit ¢aligmalar dogrultusunda ihtiyag duyulan noktalara 340 adet yeni
¢Op konteynerleri yerlestirilmigtir. Boylece atiklarin diizenli toplanmasi saglanmis, c¢evre kirliliginin
Oniine gegilmis ve vatandaglarimizin temizlik hizmetlerinden daha etkin sekilde faydalanmasi temin
edilmistir.

ML

flge genelinde siirdiiriilebilir g¢evre politikalarimiz dogrultusunda yiiriitiilen ¢aligmalar kapsaminda
33.254 kg evsel atig1 toplanarak geri doniisiime kazandirilmistir. Bu galisma ile hem dogal kaynaklarin
korunmasina katki saglanmis hem de atiklarin ekonomiye yeniden kazandirilmasi temin edilmistir. Sifir
atik ve gevre bilinci anlayisi ¢ergevesinde yiiriitiilen geri doniisiim faaliyetlerimiz, gelecek nesillere daha
temiz ve yasanabilir bir Ddsemealt1 birakma hedefiyle artarak devam etmektedir.




< Midirligiimiizce Dosemealti ilge sinirlart igerisinde bulunan kaldirimlar, yol kenarlar1 ve yagmur suyu
mazgallarinin temizlik ¢alismalari rutin ve planli program dahilinde gergeklestirilmistir. Yapilan diizenli
temizlik faaliyetleri ile ¢evre kirliliginin Oniine gecilmis, yagmur suyu tahliyesinin saglikli sekilde
islemesi temin edilmistir.
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+ Belediyemiz sorumlulugundaki tiim ana arter ve trafige kapal yiiriislis yollar1 pazar yerleri diizenli
olarak siipiirge aractyla siipiiriilmektedir.

% Tlgemizin meydan ve yiiriiyiis yollar1 ile tiim ana arterlerde siirekli ve yeterli sayida siipiiriicii personel
bulunmakta, burada olusan kirlilikler bu personel eliyle siipiiriilerek giderilmektedir.




RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU FAALIYET RAPORU

Genel Bilgiler

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii Yonetmeligi anayasanin 124. Maddesi , 5393 sayili Belediye
22.07.2007 tarih ve 26442 sayili Resmi gazetede yayimlanarak yiiriirlige giren Belediye ve Bagh
Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik 1434 sayili
Kamu fhale Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol Kanununun ilgili maddeleri, 3194 say1ili
32. Ve 42. Maddeleri, Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik ve diger mevzuat
hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Kacak ve Aykir1 Yapilasma Sefligi Gorev ve Sorumluluklari:
1) Belediye sinirlari i¢inde ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykiri yapilarin denetlenmesi yapar.

2)-Ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykirt yapilarin yapildiginin tespiti sonucunda durumu tutanakla
tespit etmek, tutanag ilgilisine teblig etmek, insaata asmak ve tebligedilemezse bir 6rnegini mahalle
mubhtarina birakmak

3)-Ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykiri yapinin tespiti sonucunda 3194 sayili Imar kanunun
32.maddesine gore ruhsata uygun hale getirilmesi ve 42.maddesi uyarinca cezai islem igin tespit tutanagini
Belediye Enciimenini gondermek.

4)-Enclimen kararinda belirtilen siire i¢inde ruhsat alinmaz veya yapi ruhsat ve eklerine uygun hak
getirilmezse tutanak gerekli karar almak iizere Belediye Enciimenine gondermeke)-Yikimi yapilacak olan
kacak yapilarin ve proje eklerine aykir1 olan yapilarin, yikimlarinin yapilmasi i¢in Fen isleri Miidiirliigiine

yazigmalarin yapilmasi.

5)-Devletin hiikiim ve tasarrufu altinda bulunan arazi ve arsalardaki kacak yapilarin 775 Sayili Gecekondu
Kanunu’nun 18.inci maddesine gore tespit edilen gecekondularin yikimlarinin yapilmasi.

6)- Can ve mal giivenligi agisindan tehlike olusturan;"Yikilacak Derecede Tehlikeli Yapilara" Teknik
Rapor diizenleyerek ve de "Kamunun Selameti I¢in Alimasi Gereken Tedbirler" yapilara 3194 Sayili imar
Kanunu’nun 39 uncu ve 40 inc1 maddeleri geregi yasal islemleri yiiriitmek.

7)- Diger kamu kurum ve kuruluslari ile yazismalar yiiriitmek.

8)- Sikayetlerin degerlendirilmesi ve sonuglandirilmasi islemlerini yiiriitmek.

9)- GES ve RES ile ilgili bagvurusu yapilan uygunluk yazigsmalarinin yiirtitmek
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

Isyeri Acma ve Calisma Ruhsat1 Sefligi:

Sthhi Miiesseseler Servisi, Gayri Sihhi Miiesseseler Servisi, Umuma Acik Istirahat ve Eglence
Yerleri Servisi, Denetim ve Kontrol Servisi ile Idari ve Mali Isler Servisinden olusur.

Gorev, yetki ve sorumluluklar:

1)-Sihhi Miiessese, gayri Sthhi Miiessese ve Umuma agik istirahat ve eglence yerlerinin igyeri agma ve
calisma ruhsati almak icin yapilan miiracaatlarim1 kabul ederek Yonetmelik cercevesinde ruhsat
diizenlemek.

2)- Belediye Meclisinin kabul ettigi ve Bakanlik¢a belirlenen tarifeye gore isyerlerinin metrekare itibariyle
ruhsat harci tahakkuk islemlerini yapmak,

3)- Bagkanlik Olurundan cikan Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarini tanzim ederek ilgilisine vermek,

4)- Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsat: diizenlendikten sonra is yerlerini Y&netmelikte belirtilen hiikiimlere
uyup uymadigi konusunda is yerlerini denetlemek.

5)- Hafta tatilinden yararlanacak isyerlerine, tarife iizerinden harci alindiktan sonra Hafta Tatili izin
Ruhsat1 diizenlemek,

6)- Ruhsat talebinde bulunan ve mevzuat hiikkmiince itfaiye raporu almasi gereken is yerlerinin yangin
onlemleri yoniinden incelenmesini saglamak iizere Biiyiiksehir Belediyesi itfaiye Daire Baskanhig ile
koordineli ¢aligsmak,

7)- Umuma Acik Istirahat ve Eglence Yerleri ve Alkollii I¢ki satis1 yapacak olan isletmeler i¢in Emniyet
Midiirligiinden gerekli goriisleri almak.

8)- Biiyiiksehir Belediyesi ve Ddsemealti Belediyesi tarafindan yapilan yeni diizenlemelere gore
isyerlerinin cadde, sokak ve kap1 numarasini mevcut ruhsatlara islemek,

9)- Ruhsat verilen isyerlerinin devredilmesi halinde devir iglemlerini yapmak ve ilgili adina yeni ruhsat
diizenlemek,

10)- Isyerlerinin sicil numaralarina gore arsivi diizenlemek ve fihrist sistemi olusturmak; kayitlar1 bilgisayar
ortaminda gergeklestirmek,

11)- Mevzuat hiikmii geregi beyana goére ruhsat verilen sthhi miiessesler i¢in Kiisat Heyeti tarafindan
faaliyeti uygun goriilmeyen igyerlerinin yine mevzuat hilkmii ¢ercevesinde verilen siire sonundan
eksikliklerini tamamlamadigi tespit edildigi takdirde dosyasin1 Bagkanlik Makamina sunarak isyerinin
beyana gore verilen ruhsatinin iptalini ve isyerinin kapatilmasini saglamak,

12)- Kiisat Heyetince incelenip imar yoniinden projesine uygun olmadig1 tespit edilen isyerlerini Imar ve
Sehircilik Miidiirligiine bildirmek,
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Miidiirliigiimiiziin Faaliyetleri
Miidiirliigiimiiziin Kacak ve Aykir1 Yapilasma Sefligi Faaliyetleri

Belediye sinirlari iginde ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykiri yapilart denetlemesi yapild.

Ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykir1 yapilarin yapildiginin tespiti sonucunda durumu tutanakla tespit
edilmis, tutanag ilgilisine teblig edilmistir.

Ruhsatsiz veya ruhsat eklerine aykir1 yapinin tespiti sonucunda 3194 sayili imar Kanunun 32. Maddesine
gore ruhsata uygun hale getirilmesi ve 42.maddesi uyarinca cezai islem igin tespit tutanagim Belediye
Encilimenine gonderilmistir.

Yikimi yapilacak olan kagak yapilarin ve proje eklerine aykirt olan yapilarin, yikimlarinin yapilmasi igin
Fen Isleri Miidiirliigiine yazismalar1 yapilir.

Icisleri Bakanligi Emniyet Genel Miidiirliigiiniin 2016/15 sayili genelgesine istinaden asayis bakimindan
tehlike arz ettigi gerekgesi ile belirlenen metruk yapilarin yasal islemleri yiiriitiilmiistiir.

Devletin hiikiim ve tasarrufu altinda bulunan arazi ve arsalardaki kacak yapilarin 775 sayili Gecekondu
Kanunu’nun 18. Maddesine gore tespit edilen gecekondularm yikiminin yapilmasi saglanmastir.
Sikayetleri degerlendirmek ve sonuglandirma islemlerini yiirtitmek

Miidiirliigiimiiziin isyeri Acma ve Calisma Ruhsat1 Sefligi Faaliyetleri:

> Sihhi Miiessese, Gayri Sihhi Miiessese ve Umuma Acik Istirahat ve Eglence yerlerinin isyeri agma
ve c¢alisma ruhsati almak i¢in yapilan miiracaatlarim kabul ederek Yo6netmelik ¢er¢evesinde ruhsat
diizenlemek. Y1l igerisinde toplam 162 (sihhi 110, umuma agik 20, 2.GSM 19, 3. GSM 13) adet is
yerine Isyeri Agma ve Calisma Ruhsat1 diizenlenmistir.

> Isyeri Agma ve Calisma Ruhsat1 diizenlendikten sonra isyerlerini Y&netmelikte belirtilen hiikiimlere
uyup uymadig@i konusunda is yerlerini denetlemek. Yonetmelik cercevesinde 255 adet igyeri
denetlenmistir.
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» Umuma Acik Istirahat ve Eglence yerleri ve alkollii i¢ki satis1 yapacak olan isletmeler i¢in Emniyet
Midiirligiinden gerekli goriisler alindi.

> Yapilan kontrol ve denetimlerde, ruhsat kriterlerine aykirt durumun tespiti halinde, verilen siire
icinde aykiriliklar giderilmedigi goriildiigiinde sebebi bir tutanakla belirtilerek ruhsat dosyasini iade
edip gerekli yasal islemleri baglatildi.

» Ruhsati iptal edilen isyerleri Isyeri A¢gma ve Calisma Ruhsati hakkindaki yénetmeligin 13 ve 23.
Maddesi geregi gerekli yasal igslemleri baslatildi.

» Umuma acik istirahat ve eglence yerinin sahibinin tiizel kisi olmas1 durumunda Mesul Miidiirliik
belgesi verildi.
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ZABITA MUDURLUGU FAALIYET RAPORU

Genel Bilgiler:

Yetki, Gorev Sorumluluklar:

Miidiirliigiimiiziin gorev yetki ve sorumluluklar1 Zabita Yonetmeliginin 10. ve 11. maddelerinde
asagida belirtildigi sekilde siralanmugtir.

Yetkileri:
Belediye zabitasinin; ilgili mevzuatin ve yetkili belediye organlarinin yiikledigi gorevleri yerine
getirebilmek icin belediye sinirlari icindeki yetkileri sunlardir:

a) Gorevleri ile ilgili konularda igyerlerinde denetim yapmak, sahip veya isletenlerinden ilgili
belgeleri istemek ve haklarinda tutanak diizenlemek.

b) Mevzuatla kendilerine verilen gorevleri yapmaya mani olanlar ile goérev sirasinda mukavemet
gosterenleri, gorevi yaptirmamak icin direnen, kiiftir, hakaret, tehdit edenler ile sozlii veya fiili saldirida
bulunanlar kolluga bildirmek, kovusturma yapmak {izere tutanak diizenlemek.

¢) 5/12/1951 tarihli ve 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve
yapimlarin tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tastyict materyaller ile gazete, dergi ve
kitaplarin umumi yol, kaldirim, pazar veya panayir kurulan yerler, meydanlar, mezat yerleri, yol, meydan,
pazar, iskele, kdprii gibi umuma ait yerlerde satisina izin vermemek, bunlarin satigini engellemek ve ilgili
makamlara bildirmek.

¢) Umumi yerlerde asir1 derecede giiriiltii yapanlara, ¢evreyi kirletenlere, pazar ve panayir yerlerinde
gelis ve gidisi zorlagtiranlara gerekli ikaz ve tembihatta bulunmak, uymayanlar hakkinda gerekli yasal
islemi yapmak.”

Gorevleri:

a) Beldenin diizeni ve esenligi ile ilgili gorevleri;

1) Belediye simirlan i¢inde beldenin diizenini, belde halkinin huzurunu ve sagligimi korumak
amaciyla ilgili mevzuatta, belediye zabitasinca yerine getirilecegi belirtilen gorevleri yapmak ve yetkileri
kullanmak.

2) Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mahiyeti itibariyla belediyenin mevcut diger birimlerini
ilgilendirmeyen ve belediye zabita kurulusunca yerine getirilmesi tabii olan gorevleri yapmak.

3) Belediye karar organlar tarafindan alinmig kararlari, emir ve yasaklar1 uygulamak, alinan karar,
emir ve yasaklara uymayanlar hakkinda gerekli miieyyideleri uygulamak.

4) Ulusal bayram ve genel tatil giinleri ile 6zellik tasiyan gilinlerde yapilacak torenlerin gerektirdigi
hizmetleri gérmek.

5) Cumhuriyet Bayrami’nda is yerlerinin kapali kalmasi i¢in gerekli uyarilar1 yapmak, tedbirleri
almak, bayrak asilmasii saglamak.

6) Kanunlarin belediyelere gorev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayict hususlari yerine
getirmek.

7) Belediyeye ait taginir veya tasinmaz mallara verilen zararin tespiti halinde ilgili birimlere
bildirmek, gerekli islemleri baslatmak, bu konuda ilgili birimlerin talebi halinde miisterek ¢alismak, ivedi
hallerde gerekli tedbirleri almak.

8) Bulunmus esya ve mallari, mevzuat hiikiimlerine gore korumak; sahipleri anlagildiginda onlara
teslim etmek, sahipleri ¢ikmayan esya ve mallarin, mevzuatta ayrica 6zel hiikiim yoksa bakim ve gozetim
masrafi alindiktan sonra bulana verilmesini saglamak.
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9) 28/4/1926 tarihli ve 831 sayili Sular Hakkinda Kanuna gére, umumi ¢esmelerin kirilmasini,
bozulmasini 6nlemek; kiran ve bozanlar hakkinda islem yapmak, sehir igme suyuna bagka suyun
karigtirllmasini veya sagliga zararli herhangi bir madde atilmasini 6nlemek, kaynaklarin etrafini kirletenler
hakkinda gerekli kanuni islemleri yapmak.

10) 25/4/2006 tarihli ve 5490 sayil1 Niifus Hizmetleri Kanunu ve 31/7/2006 tarihli ve 26245 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Adres ve Numaralamaya iliskin Yénetmelik cercevesinde binalara verilen
numaralarin ve sokaklara verilen isimlere ait levhalarin sokiilmesine, bozulmasina mani olmak,
belediyelerce dikilen trafik isaret ve levhalarina verilen hasarlar tespit etmek ve zarar verenler hakkinda
yasal islem yapilmasini saglamak.

11) 7/11/2013 tarihli ve 6502 sayil Tiiketicinin Korunmasi1 Hakkinda Kanun hiikiimleri ¢ergevesinde
belediyelere verilen gorevleri yerine getirmek.

12) Kanunen belediyenin izni veya vergi ve harclara tabi iken izin alinmaksizin veya harg ve vergi
yatirilmaksizin yapilan isleri tespit etmek, bunlarin yapilmasinda, isletilmesinde, kullanilmasinda veya
satilmasinda sakinca varsa derhal men etmek ve kanuni islem yapmak.

13) 30/6/1934 tarihli ve 2548 sayili Ceza Evleriyle Mahkeme Binalar1 Insas1 Karsiligi Olarak
Alinacak Harglar ve Mahktimlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanuna gére cezaevinde
hiikiimlii olarak bulunanlar ve 11/8/1941 tarihli ve 4109 sayil1 Asker Ailelerinden Muhtag¢ Olanlara Yardim
Hakkinda Kanuna gore, yardima muhtag oldugunu beyanla miiracaat edenler hakkinda muhtaglik durumu
arastirmasi yapmak.

14) 26/5/1981 tarihli ve 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununa gore, izin verilmeyen yerlerin
isgaline engel olmak, isgaller ile ilgili tahsilat gorevlilerine yardime1 olmak.

15) 31/8/1956 tarihli ve 6831 sayili Orman Kanunu hiikiimlerince belediye sinirlar1 i¢inde kagak
orman emvalinin tespiti halinde orman memurlarina yardimci olmak.

16) 11/3/2010 tarihli ve 5957 sayili1 Sebze ve Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep Derinligi Bulunan
Diger Mallarin Ticaretinin Diizenlenmesi Hakkinda Kanuna ve ilgili yonetmeliklerine gore belediye
zabitasina verilen gorevleri yapmak.

17) 15/5/1959 tarihli ve 7269 sayili Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla Alinacak Tedbirlerle
Yapilacak Yardimlara Dair Kanun geregince yangin, deprem ve su baskini gibi hallerde gorevli ekipler
gelinceye kadar gerekli tedbirleri almak.

18) 11/1/1989 tarihli ve 3516 say1li Olgiiler ve Ayar Kanununa ve ilgili yonetmeliklerine gore, 6lcii
ve tart1 aletlerinin damgalarini kontrol etmek, damgasiz 6l¢ii aletleriyle satis yapilmasini 6nlemek, yetkili
tamircilerin yetki belgelerini kontrol etmek, damgalanmamuis hileli, ayar1 bozuk terazi, kantar, baskiil, litre
gibi dl¢ii aletlerini kullandirmamak, kullananlar ile ilgili gerekli islemlerin yapilmasi hususunda gorevli
0l¢ii ve ayar memurlarina yardimei olmak.

19) Ruhsatsiz olarak acilan veya ruhsata aykiri olarak isletilen igyerleri ile ilgili olarak 14/6/1989
tarihli ve 3572 sayili Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun ile 14/7/2005 tarihli ve 2005/9207 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile
yiiriirliige konulan Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarmna iliskin Yonetmelik hiikiimleri geregince, isyerinin
acma ruhsati alip almadigini kontrol etmek, yetkili mercilerce verilen igyeri kapatma cezasini uygulamak,
denetim ve gereken diger islemleri yapmak.

20) Deniz, gol, nehir veya benzeri sular lizerinde motorlu veya motorsuz yiizer araglari; yolcu tasima,
yeme/igme, eglence, barinma ve benzeri amagclarla ¢alisma izni veya isyeri agma ruhsati olmaksizin
kullananlar hakkinda Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina liskin Y&netmelik hiikiimlerine gore faaliyetten
men iglemlerini uygulamak ve bu araglarin yetkili birimlerle yediemin limanlarina baglanmasini saglamak.

21) 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarimin Tahsil Usulii Hakkinda Kanuna gore
belediye alacaklarindan dolay1 haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda yardimci olmak.

22) 30/3/2005 tarihli ve 5326 sayil1 Kabahatler Kanunu ile verilen gorevleri yerine getirmek.
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23) Korunmasi belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri muhafaza etmek, Kkirletilmesine,
calinmalarina, tahrip edilmelerine ve her ne suretle olursa olsun zarara ugratilmalarina meydan vermemek.

24) Miilki idare amiri, belediye baskani1 veya yetkili kildig1 amirlerin hizmetle ilgili emirlerini yerine
getirmek.

Imar ile ilgili gérevleri;

1) 3/5/1985 tarihli ve 3194 sayili imar Kanunu ve ilgili imar ydnetmeliklerine gore belediye ve
miicavir alan sinirlari iginde giivenlik tedbirleri alinmasi gerekli goriilen arsalarin ¢evrilmesini saglamak,
acikta bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri kapattirarak zararlarin1 ve tehlikelerini gidermek, kanalizasyon
ve fosseptik cukurlarinin sizinti yapmalarina mani olmay1 saglamak, hafriyat atiklarinin miisaade edilen
yerler digina dokiilmesini Onlemek, yikilacak derecedeki binalar1 bosalttirmak, yikim kararlarimin
uygulanmasinda gerekli tedbirleri almak, ruhsatsiz yapilan insaatlar1 tespit etmek ve derhal ingaati
durdurarak belediyenin ilgili birimlerinin gorevlileri ile birlikte tutanak diizenlemek ve haklarinda kanuni
islem yapmak, bosaltilmasi ve yiktirilmasi hususunda yetkili mercilerin karar ve talimatlar1 dogrultusunda
yap1 veya is yerleriyle ilgili kanuni yetkililerle birlikte diger tedbirleri almak ve yasal islem uygulamak.

2) 20/7/1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanunu’na gore izinsiz yapilasmaya meydan
vermemek, izinsiz yapilarin tespitini yapmak ve fen elemanlarinin gézetiminde yikilmasim saglamak ve
gerekli diger tedbirleri almak.

3) 21/7/1983 tarihli ve 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanununa gore, sit ve
koruma alanlarinda ruhsatsiz yapi, izinsiz kazi ve sondaj yaptiranlari, izinsiz define arayanlar ilgili
mercilere bildirmek.

Cevre ve saghk ile ilgili gorevleri

1) 24/4/1930 tarihli ve 1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanunu ve gida mevzuati gercevesinde
belediye zabitasi tarafindan yerine getirilmesi emredilen gorevleri yerine getirmek, bu konuda ilgili
kurumlar ve belediyenin ilgili diger birimleri ile miisterek ¢alisma yapmak.

2) Ev, apartman ve isyerlerinin ¢oplerinin sokaga atilmasina mani olmak, umumi ¢ép ve ayristirma
kutularina zarar verilmesini ve bu kutulardaki atiklarin ¢evreye dokiilmesini 6nlemek, aykir1 davrananlar
hakkinda yasal islem yapmak, atiklarini kurallara aykir1 olarak bertaraf edenler hakkinda islem yapmak
ve/veya yetkili mercilere bildirimde bulunmak.

3) 5393 sayili Kanunun 15/m maddesi dogrultusunda, cadde, sokak, park, meydanlar, kaldirimlar,
deniz, gol, nehir ve benzeri yerlerde mevzuata ve saglik sartlarina aykir1 olarak satig yapan seyyar saticilart
men etmek, satisa sunulan emtialar1 emanete almak, emanete alinan gida maddelerinden bozulabileceklerin
cezasi 0denmeyerek iki giin iginde alinmamasi halinde gida bankasina, gida bankasi bulunmayan yerlerde
devlete ait sosyal hizmet ve yardim kuruluglarina teslim etmek, cezas1 6denmeyerek otuz giin i¢inde teslim
alinmayan gida dis1 mallar1 kanunla belirlenen yerlere tutanak karsiligi teslim etmek ve ilgilileri hakkinda
islem yapmak.

4) Yetkili mercilerin kararlar1 dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban kesilmesini 6nlemek,
ilgililer hakkinda yasal islem yapmak.

5) 9/8/1983 tarihli ve 2872 sayili Cevre Kanunu’na ve ilgili yonetmeliklere gore cevre ve insan
sagligina zarar veren, kisilerin huzur ve siikiinunu, beden ve ruh sagligini1 bozacak sekilde giiriiltii yapan
fabrika, igyeri, atdlye, eglence yerleri gibi miiesseseleri tutanak diizenleyerek yetkili mercilere bildirmek
ve bu konuda kendisine verilen goérevleri yerine getirmek.

6) 22/2/1989 tarihli ve 13838 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan Hayvan Saglig
ve Zabitas1 Yonetmeligine gore bir yerde hastalik ¢ikmasi veya sebebi belli olmayan hayvan 6liimlerinin
goriilmesi halinde ilgili mercilere haber vermek, bu yerleri gecici kordon altina almak, yetkililere bu konuda
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her tiirlti yardimi1 yapmak, imhasi gereken hayvanlarin yetkililer tarafindan itlaf edilmesine yardimci olmak,
bunlari insan sagligina zarar vermeyecek sekilde imhasim yaptirmak.

7) 17/12/2011 tarihli ve 28145 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yurt Iginde Canli Hayvan ve
Hayvansal Uriinlerin Nakilleri Hakkinda Yonetmelige goére her tiirlii hayvan ve hayvansal iiriinlerin
naklinde kullanilan pasaport, nakil belgesi, veteriner saglik raporu ve nakil beyannamesi gibi belgeleri
kontrol etmek ve ilgili belgeler olmadan yapilan hayvan ve hayvansal {iriinleri alikoyarak miilki idare
amirine bildirilmesini saglamak.

8) 24/6/2004 tarihli ve 5199 sayili Hayvanlar1 Koruma Kanunu ile belediyelere, zabitanin gorevleri
icerisinde verilen yetkileri kullanmak.

9) Ilgili kuruluslar ile is birligi halinde firinlarm ve ekmek fabrikalarinin ve diger gida iiretim
yerlerinin saglik sartlarina uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluslarin talebi halinde nezaret etmek,
ekmek ve pide gramajini, fiyat tarifelerini kontrol etmek, gerekli kanuni iglemleri yapmak.

Trafikle ilgili gorevleri:

1) 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayil1 Karayollar1 Trafik Kanununa gore belediye sinirlar1 ve miicavir
alan igerisindeki karayollar1 kenarlarinda yapilan yap1 ve tesisler i¢in gerekli belgeleri aramak, belgesi
olmayanlar hakkinda fen elemanlar ile birlikte tutanak diizenlemek.

2) Yetkili organlarin karari uyarinca belirlenen kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her
tirlii servis ve toplu tasima araglari ile taksilerin sayilarim, bilet {icret ve tarifeleri ile zaman ve
giizergdhlarini denetlemek, kurallara uymayanlar hakkinda yasal islem yapmak.

3) Yetkili organlarin karar1 uyarinca tespit edilen durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak,
meydan ve benzeri yerler lizerindeki arag park yerlerinde gereken denetimleri ve diger is ve islemleri
yapmak.

4) Kanunlarla belediyelere verilen trafik gorev ve yetkilerinden belediyenin yetkili organlarinca,
belediye zabitasi tarafindan yapilmasi uygun goriilenleri yiiriitmek.

5) Belediyelerce yapilan alt ve iist yap1 ¢aligmalarinda gerekli trafik 6nlemlerini almak.

6) Belediye simirlar igerisinde kaldirimlari, toplu tagima araglarina ait duraklari, yangin muslugu,
dogalgaz kutusu, yesil alan, engelli ge¢isi ve benzeri yerleri motorlu veya motorsuz araglar ile isgal edenler
hakkinda 5326 sayili Kabahatler Kanunu dogrultusunda islem yapmak, bu araglarin sahipleri tarafindan
kaldirilmamasi ve sahibinin bulunamamasi halinde yetkili birimlerle en yakin otoparka g¢ekilmesini
saglamak, ruhsatinda belirtilen amaci disinda kullanilan motorlu araglar1 emniyet birimlerine bildirmek.

7) 10/7/2003 tarihli ve 4925 sayili Karayolu Tasima Kanunu ile belediye zabitasina verilen yetkileri
kullanmak ve yolcu terminalleri ile diger garajlardaki gorevleri ile ilgili denetimleri yapmak.

Yardim ile ilgili gorevleri;

1) Beldede, beldenin yabancisi bulunan kimselere yardimci olmak, yolda kalmis kisilerin tespiti
halinde yetkili kurumlara bildirmek.

2) Savas ve savasa hazirlik gibi olaganiistii hallerde sivil savunma hizmetlerinin gerektirdigi ve
kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

3) Korunmaya ve bakima muhta¢ ¢ocuklarin, engellilerin, yaslilarin ve yardima muhtag kisilerin
tespiti halinde bu durumu sosyal hizmet kurumlarina bildirmek.”
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Miidiirliigiimiiziin Faaliyetleri

Zabita Miidiirliigiine 2025 yil icerisinde Gelen /Giden Evrak
Gelen Evrak Sayisi 2140
Giden Evrak Sayisi 1495
Nar Masa Basvurusu 245
Telefon Thbar Sikayeti 150
Cimer Sikayeti 181

Zabita Midiirliigiine gelen ihbar ve sikayetler ekipler tarafindan degerlendirilmis olup toplam, 1290 adet
yazisma ile sonuclandirilmistir.

Tutulan Tutanaklar:

2025 yili igerisinde Belediyemiz sinirlart igerisinde ¢ikilan gdrevlerde tespit edilen olumsuzluklar
ile ilgili 425 adet tutanak diizenlenmistir

Cikilan Gorev Sayisi:

Zabita Midiirliigii ekipleri 2025 yili igerisinde 1385 goreve ¢ikmis ve (6) altt Ukome Komisyonu,
(14) ondort Hayvancilik Komisyonu, (3) ii¢ Tiitiin Komisyonu, (13) onii¢ diger Komisyonlarin gérevlerine
katilmigtir.

Is yeri Denetimleri:

Miidiirliigiimiiz, 2025 yilinda Belediye sinirlar igerisinde faaliyet yiiriiten lokanta, firin, kasap,
internet kafe, okul kantinleri, toplu yemek tiretim yerleri, unlu mamuller, kuafor, market, kirtasiye, biife
v.b. tiim igyerlerini diizenli olarak denetlenmistir. 2025 doéneminde yapmis oldugumuz denetim
caligmalarimizda halkin sagligin1 olumsuz etkileyecek sekilde faaliyet gosteren isyeri ve Ozel sahislar
hakkinda idari yaptirimlar uygulanmistir. Insanlarin tek veya toplu olarak eglenmesi, dinlenmesi veya
konaklamasi icin agilan otel, pansiyon ve benzeri konaklama yerleri: birahane, ickili lokanta ve benzeri
ickili yerler; sinema, kahvehane ve kiraathaneler; kumar ve kazang kasti olmamak sartiyla adi ne olursa
olsun bilgi ve maharet artiric1 veya zeka gelistirici nitelikteki elektronik oyun alet ve makinelerinin, video
ve televizyon oyunlariin igerisinde bulundugu elektronik oyun yerleri; internet salonlari ve benzeri
yerlerin daha giivenli ve saglikli olmasi i¢in 6zenle denetimleri yapilmistir.
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Is yeri denetimleri faaliyetlerimiz.
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Tiiketicinin Korunmasi Kanunu Uygulamasi:

Fiyat tarifesi bulundurmak zorunda olan igyerlerine (lokanta, kafeterya, pide salonlari, et mangal
vb. tesisler) disaridan kolayca okunabilecek sekilde fiyat panolarinin diizenli kullanilmasi kontrol
edilmektedir. 5083 sayili Kanun geregi, olarak isyerlerinde satist yapilan mallarmm TL cinsinden
etiketlenmesi saglanmis, siirekli kontrol ve denetimlere devam edilmektedir.




Saghk ile Tlgili Isleri Faaliyetleri:

1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanunu, 5179
say1li Gidalarin Uretimi, Tiiketimi ve Denetlenmesine
Dair Kanun, Gida Maddeleri Tiizigii, Tirk kodeksi,
Belediye Zabita Yonetmeligi hiikiimlerine gore;

1- Belediye sinirlart igerisinde faaliyet gdsteren, gida
maddesi satan, bakkal, lokanta, kahvehane ve dinlenme
tesisleri aylik periyodik olarak kontrol edilmektedir.

2- Sahipsiz ve bagibos hayvanlar ile ilgili gelen ihbar ve
sikayetlerin Saglik Isleri Miidiirliigii, Kirsal Hizmetler
Midiirliigii Veterinerlik Birimi ile koordineli olarak
degerlendirilmektedir. Sahipli hayvanlarin salinmamasi
oY konusunda gerekli uyarilarin yapilmasi saglanmaktadir.

3- Et ve et iiriinleri vb. gida maddesi satan isyerlerinin kontrolii
ve hayvansal kokenli gida maddelerinin denetlenmesi periyodik
olarak yapilmis olup etiketsiz ve evsafi, imal tarihi belli olmayan
et lirlinlerine rastlanmamuistir.

4- Bolge icerisindeki ahir, ¢iftlik ve isletmelerin kontrolleri,
Belediyemiz Saglik Isleri Miidiirliigi, Kirsal Hizmetler
Midiirliigii Veterinerlik Birimi ile Dosemealtt Kaymakamligi
biinyesinde Ilge Tarim ve Orman Miidiirliigiiniin baskanliginda
kurulan komisyon ile koordineli olarak yiiriitilmektedir.

. 5- Gida maddeleri iireten
ve satan igyerlerinin
denetimi rutin olarak

& Saglik Isleri Midiirliigii
ve diger yetkili Kamu
Kurumlari ile birlikte
kontrolleri
yapilmaktadir.

6. Halk sagligini tehdit
eden pis su giderleri ile
fosseptik cukuru taskinlarina miidahale edilerek, Ilce Saglik
Midiirligii biinyesinde gorevli Halk Sagligi ile koordineli olarak

olumsuzluklarin giderilmesi saglanmustir.
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Semt Pazarlar Faaliyetlerimiz

[lgemizde toplam (21) yirmibir adet pazaryeri olup, Bahgeyaka, Ciplakli (Yigmalar), Ciplakli
(Toki) Ilica, Dagbeli, Bademagaci, Yesilbayir ve Nebiler Mahallelerinde olmak {izere haftalik toplam (8)
sekiz adet semt pazar1 kurulmaktadir.

2025 yili igerisinde pazaryerlerinde (143) yiizkirkii¢ esnaf pazaryeri kullanim hakki devri igin
miiracaat etmis, (118) yilizonsekiz esnafin Enciimen Karari ile devri yapilmis, (25) yirmibes esnafin is ve
islemleri devam etmektedir.

Pazaryerlerinde cesitli kabahatlerden (18) onsekiz esnafa islem yapilmis ve (14) ondort esnafi
gegici olarak faaliyetten men edilmistir.

Ciplakli Mahallesi Ciplakli Kapali Pazaryeri 4 ve 5 nolu diikkanlarin kullanim haklar1 Belediye
Enciimeni tarafindan iptal edilmistir.

Pazaryerlerinde; Ilge halkinin degisik ihtiya¢ maddelerini evlerine yakin ve nispeten daha ucuz
olarak temin etmelerine olanak saglamak,

Pazaryeri esnafinin da vergi miikellefiyeti, esnaf odas1 faaliyet belgeleri kontrol edilerek kayitli
ekonomiye kazandirmak,

Onliik, saglik belgesi, evsaf uygunlugu, ambalajli satis, etiket, fiyat listeleri, 6lgii tart: aletlerinin
kontrolii ile sihhi yonden uygunluk saglanmakta ve tiiketici haklar1 korumak,

Mevzuatlar gercevesinde isgal harci ve Belediye kullanim alanlarindan Diger Hizmet Gelirleri adi
altinda iicret alinarak Belediye gelirlerini artirmak temel hedefimizdir. 2025 yilinda 2.230.952,09 TL
isgaliye harci tahsil edilmistir.




ilan- Reklim Denetimleri Faaliyetlerimiz:

2025 yili igerisinde Belediyemiz sinirlar igerisinde faaliyet gosteren isletmelerde yeni montajt
yapilan veya ilan reklam tabelalarinda degisiklik yapanlarin ilan-reklam tabelalarinin 6lgtimleri yapilarak
285 igletmenin beyani alinmig ve 1.301.943,43 TL tahakkuk edilmistir 98 isletmeninde beyan iptal iglemi
yapilmugtir. 2025 yilinda Ilan ve Reklam Vergisi olarak yapilan tahsilat tutari 1.498.828,96 TL dir.
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Iice Emniyet Miidiirliigii ve flce Saghk Miidiirliigii ile Koordinasyon:

4207 sayil Tiitiin Uriinlerinin Zararlarmin Onlenmesi ve Kontrolii Hakkindaki Kanun geregi,
Dosemealt: ilge sinirlar igerisinde faaliyet gdsteren isyerlerinde, Antalya Valiligi Il Saglik Miidiirliigiiniin
12.04.2019 tarihli ve 8329978-281.01-E.412 sayili oluruyla, biinyesinde olusturulan Merkez Tiitiin
Denetim Ekipleri tarafindan yiiriitilmektedir.

5326 sayili Kabahatler Kanununa istinaden, baskalarimin huzur ve siiklinunu bozacak sekilde
davranislarda bulunan kisilere Ilge Emniyet Miidiirliigii ekipleriyle birlikte gerekli uyar1 ve yasal islemler
yapilmustir.

Dilencilerin Men-i

Belediyemiz sinirlart igerisinde ikamet eden kisilerin yakacak, giyecek, yiyecek ve barinma gibi
temel ve zorunlu ihtiyaglar1 goz Oniline alinarak; yardima muhtag vatandaglara yapilan nakdi, ihtiyacgh
kisilere yapilacak yiyecek yardimi, 6grencilere yonelik yapilan egitim yardimlari, giyecek yardimlar1 vb.
ayni belediye yardimlari ile birlikte sosyal yardimlasma ve dayanigma yardimlarinin da gergek ihtiyaclilar
belirlenerek dagitilmasi neticesinde dilencilik yapilabilecek kosullar ortadan kaldirilmis olup, Belediyemiz
smirlar igerisinde ikamet edenlerden herhangi bir kimse tarafindan dilencilik yapilmamaktadir. Disaridan
zaman zaman gelip halkin manevi duygularinm istismar eden kisilere de izin verilmemektedir. 2025 yili
icerisinde; dilencilik yapmakta olan sahislara yonelik 5326 sayili Kabahatler Kanunun 33. maddesi
kapsaminda toplam (14) kisiye 13.678,00 TL idari para cezasi uygulanmistir.

Seyyar Saticilar ve Hurdacilar:

Usulstiz yer isgalleri yapilmasi trafik akisinin engellenmesi, sattiklar1 mamullerin saglikli olup
olmadiginin denetlenememesi, haksiz rekabete neden olunmasi ile ilgede ekonomi ve ticaretin gelismesini
engelleyen seyyar saticilikla ve hurdacilik ile etkin sekilde miicadele edilmis; ses yiikseltici cihazlarla
yapilan giiriiltii kirliligi engellenmistir.
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5326 Sayih Kabahatler Kanunun Diger fiillerinden:

Isgal kabahat fiilinden (8) Gergek kisi, Cevre Kirliligi kabahat fiilinden (3) Gergek kisi (14) Tiizel
kisi, Emre Aykir1 Hareket kabahat fiilinden (6) Gergek kisi (1) Tiizel kisi, Rahatsiz Etme kabahat fiilinden
(17) Gergek kisi olmak tizere toplam 34 Gergek kisi ve 15 Tiizel kisi olmak iizere toplam 49 idari yaptirim
karartyla 393.651,00 TL para cezasi uygulanmustir.
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2025 Yih icerisinde Zabita Miidiirliigii Tarafindan Kontrolii Yapilan Agir Tonajh Araclar:

Antalya Biiyiiksehir Belediye Baskanligi, Ulagim Planlama ve Rayli Sistem Dairesi Baskanligi,
UKOME Sube Miidiirliigii Genel Kurulunun almis oldugu kararlar dogrultusunda, Ulastirma Bolge
Miidiirliigii gérevlileri ve Tlge Emniyet Miidiirliigii ekipleriyle miisterek uygulamalar yapilmakta olup, 2918
sayili K.T.K. na gore “Araglarin yiilklenmesinde, yonetmeliklerle belirlenen 6l¢ii ve esaslara aykiri olarak”
yiikleme yapanlar hakkinda gerekli yasal islemler yapilmaktadir.




Fen Isleri Miidiirliigii ile Koordinasyon:

Ilgemiz sinirlart igerisinde bulunan alanlarda yapilan, altyapi, yol, ¢evre diizenlemesi vb.
caligsmalarda koordinasyon saglanmis olup;
1- Asfaltlama ve diger ¢alisma yapilan konularda cadde ve sokaklarda trafik ve galigma bolgesinin
giivenligi saglanmigtir. Can ve mal giivenligi agisindan tehlike arz eden agik rogar kapaklari, yolda olusan
cukurluklar, vb. hususlar Belediyemiz Fen Isleri Miidiirliigiine ve ilgili diger kurumlara yazili olarak
bildirilmistir.
2- Telekom iletisim hatti, TEDAS elektrik hatti, Enerya Enerji A.S. tarafindan yapilan dogalgaz altyapi
calismasi, ASAT sehir suyu sebekesi hatt1 ve kazi galigmalart giinliik olarak kontrol altinda tutulmus,
gerekli gilivenlik onlemleri aldirilmis, kazi sonucu ¢ikan hafriyatlarin ruhsathi (belirlenmis) dokiim
sahalarina nakledilmesi saglanmistir.

Shat'on Gl 27.Pkis




Zarar Goren Kamu Mallarimin Takibi:

2025 yihi itibariyle trafik kazalar neticesinde meydana gelen hasarlarin onarim, takip ve tahsil
islemleri ilgili miidiirlik ve kurumlara bilgilendirme yazigsmalar1 yapilarak onarimlarinin yapilmasi
saglanmistir.

Park ve Bahgeler Miidiirliigii ile Koordinasyon:
Belediyemiz sinirlari igerisinde bulunan park ve bahgelerin kontrolleri yapilmis goriilen eksiklikler,
ihtiyaclar ve tespit edilen hasarlar Park ve Bahgeler Miidiirliigline bildirilerek giderilmesi saglanmistir
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Temizlik Isleri Miidiirliigii ile Koordinasyon:

2025 yilinda, ilgemiz sinirlar1 igerisinde gevreye (yol, kaldirim, arazi vb.) evsel ve insaat atiklarini
atanlar tespit edilerek Temizlik Isleri Miidiirliigiine bilgi verilerek temizlettirilmesi saglanmis, ¢evreyi
kirletenler hakkinda 5326 sayili Kabahatler Kanununun ilgili maddelerince yasal igslem yapilmistir.

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii ile Koordinasyon:

2025 yili igerisinde Belediyemiz sinirlari igerisinde 3194 sayili imar Kanunu ve Belediye Zabitasi
Yonetmeligi hiikiimlerince Belediye sinirlar igerisinde bulunan alanlarda imar mevzuatina aykir1 ve kacak
yapilasma ile ilgili denetimler Imar ve Sehircilik Miidiirliigii ile koordinasyon iginde giinliik
stirdiiriilmektedir.

Mevcut insaat alanlarinda alinmasi gereken tedbirler, ruhsat kiinyeleri, tabelalar, baskasma ait
parselin isgali, ruhsatsiz takviyeler kontrol edilmistir. 3194 sayili Imar Kanunu’nun 39. maddesi geregi,
yikilacak derecede tehlikeli yapi oldugu degerlendirildiginden s6z konusu yapilarn yikim iglemi
gergeklestirilmistir.




775 saylh Gecekondu Kanunu Uygulamasi:
Kamu miilkii niteliginde bulunan arsa ve arazilerin isgal edilmesi engellenmis, giinliik olarak

kontrolleri yapilarak 775 sayili Gecekondu Kanunu’na aykir1 insaat faaliyetleri ve isgaller engellenmis

olup, izinsiz yapinin yikiminda gerekli personel destegi saglanmistir
TR

Ozel Giivenlik Amirligi:

01.01.2018 tarihli 30288 sayili Resmi
Gazete' de yayimlanan, "Kamu Kuru ve
Kuruluslarinda Personel Calistirilmasina Dayali
Hizmet  Alum Sozlesmeleri  Kapsaminda
Calistirlmakta  olan  Iscilerin  Siirekli  Isci
Kadrosuna veya Mahalli Idare Sirketlerinde Is¢i
Statiisiine Gegirilmesine Iligkin 375 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin Gegici 23. ve Gegici 24.
maddelerinin  Uygulanmasina Dair Usul ve
Esaslar" ile ilgili tebligin 24. maddesi geregi,
Belediyemiz Dosemeyol Insaat Sanayi ve Ticaret
Anonim Sirketi biinyesinde bulunan 58 Ozel
Giivenlik Personeli ile giivenlik ve koruma isi
ylritiilmektedir.

2025 yilinda, Belediye binamizin ve hizmet
birimlerinin  giivenligi,  gilivenlik  personeli
tarafindan biiyiikk bir dikkat ve sorumluluk
anlayisiyla takip edilmistir. Ayrica 5188 sayili
kanun g¢er¢evesinde, Emniyet Midiirliigii ve Zabita
Midirligi i birligi ile giivenlik gorevlisi
personeline egitim seminerleri diizenlenmistir.




Resmi ve Dini Bayram, Toren ve Diger Etkinlik Calismalari:

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami, 19 Mayis Genglik ve Spor Bayrami, 30 Agustos
Zafer Bayrami, 29 Ekim Cumbhuriyet Bayrami, 10 Kasim Atatiirk’ii Anma giinii ve Belediye Baskanliginca
diizenlenen diger etkinliklerde gerekli giivenlik 6nlemleri alinmaistir.

Dosemealti Belediye Baskanligimizin Kurban Bayrami doneminde, kurban satis yerlerinde gerekli
kontrol ve denetimler yapilarak halkin daha saglikli ve giivenilir sekilde kurban kesmeleri saglanmis,
kurban kesiminden kaynaklanan atiklarin, bulasici hastalia meydan vermemesi ve ¢evre goriintii kirliligi
olusturmamas i¢in Zabita Miidiirliigii koordinatorliigiinde, Temizlik Isleri Miidiirliigii ile organize bir
sekilde tiim kurban ve satig alanlarinin temizlenmesi ve dezenfekte edilmesi islemi saglanmistir. Belirlemis
olan kurban satis ve kesim alanlarinda, Zabita Miidiirliigiimiiz herhangi bir olumsuzluga gegit verilmeden
Kurban Bayraminin tamamlanmasini saglamigtir.




Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

Zabita Miidiirliigii Spor Faaliyetleri Zabita Haftasi.

Zabata personelinin kiiltiir-fizik calismalar, alet ve sporlar, atletizm, mukavemet ve denge sporlari
ve mesleki sporlar1 yapabilmeleri ve verimliliklerinin artirllmas1 amaciyla spor faaliyetleri

gergeklestirilmektedir.
Zabita Haftasi: Zabita Teskilati kurulugunun 199.y1l1 Antalya Cumhuriyet Meydaninda ¢esitli etkinlikler
gercevesinde icra edilmistir.
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KRES MUDURLUGU FAALIYET RAPORU:

GENEL BILGILER
Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Kres Midirliigi Calisma Y 6netmeligi, Kamu Kurum ve Kuruluglarinca Ac¢ilacak Cocuk Bakim Evleri

Hakkinda Yonetmelik ile 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 14. Maddesinin “b” bendi, 15. Maddesinin “b”
maddesine dayandirilarak hazirlanmigtir.

Miidiirliigiin teskilat yapisi; Miidiir, Satin Alma Isleri, Yaz1 Isleri (Kalem), Egitmen, Cocuk Gelisimci,

Egitimciler, Temizlik Personeli ve Yardimci Personelden olugmaktadir.

Miidiiriin gorev ve sorumluluklar:

3 — 6 yas (36 — 72 ay) cocuklarin biligsel, psikomotor, sosyal — duygusal, dil gelisim alanlarinda
desteklenerek ilgi ve ihtiyaclarina uygun olarak yaparak ve yasayarak dgrenmelerine firsat saglayan
egitim ortam1 olusturarak yaratici ve estetik duygulara sahip kendini ifade edebilen, ¢evreye duyarls,
arastiran ve 6zgiiveni yliksek bireyler yetistirmektir.

Egitim ve 6gretimin verimliligini arttirmak, egitimin kalitesini arttirmak, egitimin kalitesini yilikseltmek
ve bu konuda stirekli gelisimi saglamak i¢in gerekli arastirmalari yapar, egitimle ilgili gelismeleri izler
ve sonuglarini degerlendirir.

Egitim materyallerinin saglanmasi, kullanilmasi, korunmasi bakimi, temizligi ve diizeni igin gerekli
onlemleri alir.

Kresin yillik biitgesini hazirlar, ddeneklerin zamaninda ve yonetimine uygun kullanilmasina iliskin
islemleri izler, biit¢enin ilgili makamlara génderilmesini saglar.

Kreste biitiin ¢aligsmalar ilgililerle is birligi yaparak egitim yil1 baglamadan 6nce planlar ve diizenler.

Idareye iliskin Bilgiler

Fiziksel Yap1

Ekolojik Kres; 3 bin 600 metrekare alan iizerine yapilmis olup 1100 metrekare kres kapali alani, 77
metrekare ahir, oyun parki ve tarim alanlari bulunmaktadir. Kres binamizin zemin katinda 6 derslik, birinci
katinda ise idari boliimler, miizik odasi, sinema odasi, yemekhane ve mutfak boliimii bulunmaktadir.




Emre Kara Kres; 1519 metrekare alan iizerine yapilmistir. 130 metrekare ¢ocuk oyun alani
bahgesinde yer almaktadir. 440 metrekare oturum alan1 zemin kat, 440 metrekare birinci kat olup toplam
yap1 alan1 880 metrekare kres binamizin zemin katinda 3 derslik, yemekhane ve mutfak boliimii birinci
katta ise 3 derslik, idari boliimler, miizik odasi ile ¢cok amagli salon bulunmaktadir.

1 adet yangin merdiveni bulunmaktadir

Sunulan Hizmetler

Belediye personelinin ¢ocuklar1 dncelikli olmak iizere, diger kamu kurum ve kuruluslarinda
calisanlarin gocuklari ve Dogemealtinda ikamet eden galisan anne ve babalarin 36 — 72 ay arasi ¢ocuklarina
okul 6ncesi egitim hizmeti verilmektedir.

Kresimizde 36-72 ay arasi ¢cocuklarin tiim gelisim alanlarini desteklemek amaciyla, cocuklarin gelisim
ozelliklerine uygun olarak hazirlanan okul 6ncesi egitim programlari ve okul dncesinde tiim yeni ve farkh
yaklasimlarin da goz oniinde bulundurularak planlanan Tiirk¢e-Dil, Sanat, Miizik ve Orff Egitimi, Drama,
Fen ve Doga etkinlikleri, Tarim ve Hayvancilik, Jimnastik ve Oyun etkinlikleri hazirlik ¢aligmalarina yer
verilmektedir. Ayrica okulumuzda Eko-Okullar Programi, Degerler Egitimi etkinlikleri, Aile Katilim
Calismalari, Veli Toplantilari, Y1l Sonu Sergisi ve Y1l Sonu Géosterileri, Rehberlik Hizmeti, Mezuniyet
Torenleri, Yaz Okulu Egitim Programlari ve Belirli Giin ve Haftalar kutlamalar1 gerceklesmektedir.
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Ekolojik Bah¢ede Hasat Zamani

Cocuklarimizla birlikte ekolojik bahgemizde ektigimiz turplarin ve marullarin hasadini gergeklestirdik.
Minik eller sabirla biiyiimesini bekledikleri turplari topraktan ¢ikarirken biiyiik bir heyecan yasadi.
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Sivil Savunma Giinii:

Sivil savunma giinii kapsaminda okulumuz bahgesinde 6grencilerimizle birlikte tatbikat gerceklestirdik.
Amacimiz; cocuklarimizin olasi acil durumlarda nasil davranmalari gerektigini &grenmeleri ve biling
kazanmalarimi sagladik.
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Orman Haftas1

Minik eller topraga umut, gelecege nefes oldu. Dogayr korumanin Onemini yasayarak Ogrenen
¢ocuklarimiz, her fidanla birlikte sorumluluk ve sevgi de ekti.

Cicek Ekme Giinii:

Cigek ekme giinii kapsaminda aile katilimi etkinligiyle hem keyifli hem 6gretici bir giin gecirdik.
Cocuklarimiz dogay1 tanima, sorumluluk alma ve birlikte {iretmenin mutlulugunu yasadilar.




Kiitiiphaneler Haftasi:

Kiitiiphaneler haftas1 kapsaminda Dosemealti Cocuk Kiitiiphanesine gezi diizenledik. Kitaplarin bilyiilii
diinyasini yerinde kesfeden miniklerimiz, raflar arasinda keyifli bir yolculuga cikti. Sessizligin ve bilginin
degerini d6grenirken, kitap sevgilerini de pekistirdiler.
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23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami coskusunu belediye meydaninda ¢ocuklarimizin
birbirinden giizel gosterileriyle biiyiik bir gurur ve heyecanla kutladik.




Ciftciler Giinii:

Diinya Ciftciler Giinii kapsaminda ¢ocuklarimizla anlamh bir etkinlik gerceklestirdik. Miniklerimiz
ciftgilerimizin ne kadar biiyiik bir emek verdigini 6grenerek farkindalik kazandi.
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Karne Giinii:

Cocuklarimiz karnelerini belediye baskanimizin elinden alarak bu 6zel giinii daha da anlaml1 hale getirdi. Gurur,
heyecan ve seving bir aradaydi.
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Geleneksel Acik Biife Kahvalti

Okul bahgemizde ¢ocuklarimizla geleneksel agik biife kahvaltimizi gergeklestirdik. Dogayla i¢ ice, nese
dolu bir ortamda paylasmanin ve birlikte sofraya oturmanin keyfini yasadik.

W
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Spor Yoga ve Jimnastik Zamani:

Ekolojik bah¢emizde her sabah yoga ve jimnastik yaparak giine enerjik basliyoruz yaparak basliyoruz.
Temiz hava egliginde esniyor, giigleniyor ve bedenimizi tantyoruz.




2025-2026 Yih Egitim - Ogretim Yili ilk Déneme Merhaba

Yeni egitim 6gretim dénemine heyecanla merhaba diyoruz.

29 Ekim Cumhuriyet Bayram

Gazi Mustafa Kemal Atatiirk’iin bizlere armagan ettigi bu anlamli giinde, minik yiireklerimizle
bagragimizi dalgalandirdik, marslarimizi séyledik.




10 Kasim Atatiirk’ii Anma Giinii:

Cumhuriyetimizin kurucusu Mustafa Kemal Atatiirk {i saygi, minnet ve 6zlemle andik
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Losev Haftasi:

Losev haftasi kapsaminda Minik kalplerimizle 16semili ¢ocuklara destek olduk. Balonlarimizi umut i¢in
gOkyliziine biraktik.




Cocuk Kitaplar1 Haftasi:

Kasim ayinda Diinya Cocuk Kitaplar1 Haftas1 kapsaminda ¢ocuklarimizla kitap sevgisini gelistirmeye
yonelik etkinlikler gergeklestirilmistir. Bu kapsamda ¢ocuklara yas diizeylerine uygun hikayeler okunmus, kitap
inceleme ¢alismalari yapilmis ve okuma aliskanlig1 kazandirmaya yonelik sohbetler gergeklestirilmistir. Etkinlik
stiresince secilen hikayeler ¢ocuklara okunmus, ardindan resim inceleme ve duygu paylasimi yapilmistir.
Yapilan ¢aligmalarla ¢ocuklarin dil gelisimi desteklenmis, hayal gii¢leri tesvik edilmis ve kitaplara kargt olumlu
tutum gelistirmeleri amaglanmigtir

Zeytin Kurma Etkinligi:

Kasim ayinda ¢ocuklarimizla
birlikte zeytin kurma etkinligi
gergeklestirilmistir. Bu etkinlik ile
¢ocuklarin geleneksel besin hazirlama
stireclerini tanmimalari, dogal gidalarin
olusum agamalarm Ogrenmeleri ve
giinliik yasam becerileri kazanmalari
amaglanmigtir.  Etkinlik  siiresince
cocuklar zeytinleri incelemis,
ayiklama ve hazirlama asamalarina
katilmistir.  Yapilan  caligmalarla
cocuklarin dikkat gelisimi
desteklenmis, sorumluluk alma, sira
bekleme ve grup iginde is birligi
yapma becerileri  pekistirilmistir.
Zeytin kurma etkinligi,
cocuklarimizin ~ keyifle  katildigy,
deneyimleyerek 6grendigi ve kiiltiirel
farkindalik kazandigr verimli bir
etkinlik olarak tamamlanmustir.
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Yerli Mah ve Tutum Haftasi:

Yerli mali haftas1 kapsaminda tutumlu olmanin, paylasmanin ve yerli iiretimin dnemini eglenerek
ogrendik. Cocuklarimiz getirdikleri {iriinleri arkadaslartyla paylasarak birlik olmanin giizelligini yasadi

Diinya Toprak Giinii:

5 Aralik Diinya Toprak Giinii kapsaminda ¢ocuklarimizla doga ve ¢evre bilincini desteklemeye yonelik
etkinlikler gergeklestirilmistir. Bu etkinlik ile topragin canlilar i¢in 6nemi, bitkilerin biiyiime siireci ve dogay1
koruma bilinci ¢ocuklara yas diizeylerine uygun sekilde aktarilmistir. Etkinlik siiresince ¢ocuklar toprak
incelemesi yapmus, bitki gorselleri lizerinden sohbet edilmis ve boyama ¢alismalar1 gergeklestirilmistir. Yapilan
caligmalarla ¢ocuklarin ¢evre farkindalhigr artirillmis, dogaya kars1 duyarlilik kazanmalar1 ve sorumluluk bilinci
gelistirmeleri desteklenmistir.
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Veli Toplantilarimiz:

Kurumumuzda egitim goren ¢ocuklarin gelisim siiregleri hakkinda bilgilendirme yapmak ve okul-veli
is birligini giilendirmek amaciyla velilerimizin katilimiyla veli toplantisi gergeklestirilmigtir. Toplantida kurum
isleyisi, glinlik egitim programi, ¢ocuklarin uyum siiregleri, gelisim alanlar1 ve donem hedefleri hakkinda
bilgilendirme yapilmigtir. Velilerimizin goériis ve Onerileri alinmis, ¢ocuklarin bireysel gelisimleri hakkinda
genel degerlendirmelerde bulunulmustur. Gergeklestirilen toplant: ile aile—okul iletigiminin gii¢lendirilmesi ve
¢ocuklarin egitim siirecine velilerin daha aktif katiliminin saglanmasi hedeflenmistir.

Miidiirliigiimiizde Egitim goren cocuk sayisi:

S n Kres adi Ekolojik kresten yararlanan Doluluk orant (%)
cocuk sayist
1 Ekolojik kres 120 %100
2 Emre Kara kres 115 %100
Toplam 235 %100
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SAGLIK ISLERi MUDURLUGU FAALIYET RAPORU:

GENEL BILGILER:
Yetki, Gorev ve sorumluluklar.

Belediyemiz biinyesinde kurulan Saglk Isleri Miidiirliigii Haziran 2019 tarihinden itibaren gérev
yapmaya baslamustir.
Saglik Isleri Miidiirliiglintin Yetki, Gérev ve Sorumluluklari; 5393 Sayili Belediye Kanunu, 5216
Sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetim Kanunu, Merkezi Yonetim
Harcama Belgeleri Yonetmelikleri, 634 Sayili Kat Miilkiyet Kanunu ile belirlenmistir.

Saghk isleri Miidiirliigii

e 5018 Sayili Kamu Mali Y6netim Kanununa goére analitik biitce ilke esaslar1 cergevesinde, ayrintili
harcama programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak Saglik Isleri Miidiirliigii 6denegini
belirlemek,

e 4734 Sayil1 Kamu Ihale Kanunu, 5018 Sayil1 Kamu Mali Y&netim Kanunu ve Merkezi Y dnetim Harcama
Belgeleri Yonetmeligine gore Saglik Isleri Miidiirliigiiniin sorumluluklarini yerine getirilmesinde ihtiyag
duyulan mal ve hizmet alimlarinin yapilmasini saglamak
, ® 5393 Sayili Belediye Kanunu, 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu, 5018 Sayili Kamu Mali
Yonetim Kanunu, Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmelikleri, 634 Sayili Kat Miilkiyet Kanunu
ile ilgili yonetmelikler uyarinca, Saghk Isleri Miidiirliigii olarak.

e Kurum Hekimligi hizmeti vermek,

Sunulan Hizmetler:

SAGLIK iSLERi MUDURLUGU

Agiz ve Dis Saglig1 Hizmetleri

Hasta Nakil Hizmetleri (Ambulans)

Psikolojik Danismanlik Hizmetleri
SUNULAN

HIZMETLER Koruyucu Saglik Hizmetleri

Egitim Hizmetleri

Biro Hizmetleri

1-Tedavi Hizmetleri
Agiz ve dis sagligi hizmeti vermek.

2-Koruyucu Saghk Hizmetleri

1.Halk sagligina yonelik ¢aligsmalar yapmak,
2.Hasta Nakil Ambulans1 hizmeti vermek,
3.Insan saghgimin korunmasini saglamak.
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3-Egitim Hizmetleri
1.Ebeveynler ve ¢cocuklara hijyen egitimi vermek,
2.Personele halk sagligi ile ilgili egitim seminerleri diizenlemek.

4-Biiro Hizmetleri

1.Birime gelen evraklar1 kaydederek yazismalar1 yapmak,

2.Giden evraklarin kaydini yaparak dosyalama ve arsivleme iglemlerini yiiritmek,

3.Personelleri ile ilgili izin, rapor, vb. yazigsmalar1 yapmak,

4.Birim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi i¢in gerekli mal ve hizmet alim iglerini yiiriitmek,

5.Yapilan faaliyetleri diizenli olarak kayit altina alarak faaliyet dosyalar1 olusturmak,

6.Birim hizmetlerini tanitic1 faaliyetlerde bulunmak, bu faaliyetlerle ilgili olarak istatistiki ve grafik
caligsmalarint yiiriitmek,

7.Birim faaliyetleri ile ilgili olarak bilgi ve veri bankalari olusturmak ve st yoneticilerin stratejik
kararlarina yardimci olmak amaciyla faaliyet raporlari olusturarak iist yoneticilere sunmak,

8.Birime ait taginir mallarin kayit ve kontrol islemlerini yiiriitmek.

Miidiirliigiimiiziin Faaliyetleri:
Agiz ve Dis Saghg Tedavi Hizmetleri:

Saglik Isleri Miidiirliigiimiizce 2025 yili icerisinde belediye personelimize ve ilgce halkimiza
yonelik olarak agiz ve dis sagligi hizmetleri sunulmus olup, toplam 597 kisiye muayene ve tedavi hizmeti
verilmigtir. Sunulan hizmetler, mer’i mevzuat hiikiimleri gercevesinde yiiriitiilmiis; vatandaglarimizin ve

personelimizin agiz ve dis saghiginin korunmasi ile tedavi siireglerinin desteklenmesi amaglanmastir.
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Egitim Hizmetleri:

Saghk Isleri Midiirliigiimiizce 2025 yili igerisinde agiz ve dis saghigmnmn korunmasi ve
gelistirilmesine yonelik bilgilendirme ve egitim ¢alismalar gergeklestirilmistir. Bu kapsamda belediyemize
bagl kreslerde ve ilgemizde bulunan ilkdgretim okullarinda 6grencilere yonelik agiz ve dis saglig1 egitimi
verilmis; dogru dis fircalama teknikleri uygulamali olarak anlatilmustir.

Gergeklestirilen egitim faaliyetleri ile ¢ocuklarda erken yasta agiz ve dis saglig1 bilincinin olusturulmasi,
koruyucu saglik aliskanliklarinin kazandirilmasi ve toplum sagliginin gii¢lendirilmesi hedeflenmistir.




Saglik Isleri Miidiirliigiimiizce 2025 yil icerisinde 16semi hastaligina dikkat cekmek ve toplumsal
farkindalig1 artirmak amaciyla bilgilendirme faaliyetleri gerceklestirilmistir. Bu kapsamda diizenlenen
seminer ve egitim programlarinda 16semi hastaligmin belirtileri, erken teshisin onemi ve korunma
yontemleri hakkinda katilimcilara detayli bilgi verilmistir.

Ayrica bilgilendirici brosiirler dagitilarak vatandaslarimizin konu hakkinda bilin¢lenmesi
saglanmis, toplum sagliginin korunmasina yonelik farkindalik calismalar1 hakkinda bilgilendirme yapildi.

Kreslerimizde agiz ve dis saghgi tedevi hizmetleri:

Saghk Isleri Miidiirliigiimiizce 2025 yili igerisinde belediyemize bagli kreslerde egitim goren
¢ocuklarimiza yonelik agiz ve dis saghigi hizmeti verilmistir. Gergeklestirilen ¢aligmalar kapsaminda
cocuklara agiz ve dis sagligmmin onemi anlatilmis, dogru dis fircalama teknikleri uygulamali olarak
gOsterilmistir.

Bu faaliyet ile erken yasta saglik bilincinin olusturulmasi ve koruyucu agiz ve dis sagligi aliskanliklarinin
kazandirilmasi hedeflenmistir.




Hasta Nakil Hizmetleri (Ambulans):
Saglik Isleri Miidiirliigiimiizce 2025 yili igerisinde ilcemizde ikamet eden ihtiyac sahibi

vatandaglarimiza yonelik hasta nakil hizmeti sunulmustur. Bu kapsamda toplam 305 hastamizin saglik
kurulusglaria giivenli ve zamaninda ulagimi saglanmustir.

Sunulan hasta nakil hizmetleri, vatandaslarimizin saglik hizmetlerine erisimini kolaylastirmak ve
magduriyet yagsamamalar1 amaciyla planlt ve koordineli bir sekilde yiiriitiilmiistiir. Miidiirligiimiiz, sosyal
belediyecilik anlayis1 dogrultusunda saglik alanindaki hizmetlerini siirdiirmektedir.

DOSEMEALT
BELEDIVES

DR iy o W = =~ i

4440507

KL ANBULANS]
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VETERINER iSLERi MUDURLUGU FAALIYET RAPORU

Genel Bilgiler:

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Veterinerlik Hizmetleri:

1.5199 sayili Hayvanlar1 Koruma Kanunu ve Hayvanlarin Korunmasi Hakkinda Uygulama Y 6netmeligine
uygun olarak sokak hayvanlar1 saghigi ile ilgili gérevleri yerine getirmek,

2.Kuduzla miicadelede ilgili kurumlara gerekli destegin verilmesi,
3.Sokak Hayvanlariyla ilgili sikayetleri inceleyerek sonuclandirmak,
4.Sokak Hayvanlari sagligi ile ilgili seminer ve toplantilara katilmak,

5.Tedavi islemleri (hasta, yarali, uyuz, kuduz, 1sirma vakasina karisan, saldirgan tavir sergileyen, bakima
muhta¢ vb.) Antalya Biiyiiksehir Belediyesi Veteriner Isleri Dairesi Baskanlhigi Veteriner Isleri Sube
Mudiirliigii Gegici Bakimevi ve Rehabilitasyon Merkezi ile koordineli olarak yiiriitmek,

6.Anti paraziter uygulama,

7.Ilgemiz sinirlari igerisinde hayvancilik sikayetleri (sahipli hayvanlar) icin Désemealt: Kaymakamlig1 Ilge
Tarim ve Orman Miidiirliigii Baskanliginda kurulan komisyona, personel destegi saglanarak denetim
faaliyetleri koordineli olarak yiiriitiilmek.

Miidiirliigiin Diger Gorevleri:

1.Umumi Hifzissithha Meclisine katilmak,

2.0lusturulan komisyonlara katilarak gorev alani ile ilgili incelemeleri yapmak,

3.11gili mevzuatin éngdrdiigii diger gorevler ile Baskanlikca verilen diger gorevleri yiiriitmek,
4.Faaliyetlerle ilgili her tiirli i¢c ve dis yazigsmalar1 yapmak, Bagkanlik Makamina, Enclimene ve Meclise
teklifler sunmak, verilen kararlarin uygulanmasini saglamak.

Midiirliigiimiiziin Faaliyetleri:

VETERINERLIK ISLERI MUDURLUGU 2025 YILI FAALIYETLERI

Sahipsiz hayvan bagvuru sayisi 3501

Antalya Biiyliksehir Belediyesi Gegici Bakimevi ve
Rehabilitasyon Merkezine teslim edilen sahipsiz hayvan sayisi 1546
(asilanma, kisirlastirma, rehabilite vb. islem yapilan) 3286

Ayakta tedavi edilen sahipsiz hayvan sayisi 1740
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

Sokak hayvanlarinin rehabilitasyonu ile ilgili calismalar::

Midiirliigiimiiz; 5199 sayili Hayvanlart Koruma Kanununun 6. maddesi ve Hayvanlarin Korunmasi
Hakkinda Uygulama Yo6netmeliginin 7. maddesindeki; “Sahipsiz veya giicten diismiis hayvanlarin en hizli
sekilde yerel yonetimlerce kurulan veya izin verilen hayvan bakimevierine gotiiriilmesi zorunludur. Bu
hayvanlarin oncelikle soz konusu merkezlerde olusturulacak miisahede yerlerinde tutulmasi saglanir.
(Degisik son ciimle: 30/7/2024-7527/4 md.) Bakimevierine alinan hayvanlar Bakanlik veri sistemine
kaydedilir ve rehabilite edilen kopekler, sahiplendirilinceye kadar hayvan bakimevlerinde barindirilir.”
hiikiim geregi, sokak hayvanlarinin rehabilitasyonu ile ilgili ¢alismalara kararlilikla ve araliksiz olarak
devam edilmektedir.

Belediyemize bariak yapimi i¢in arazi tahsis islemi tamamlanarak, devir teslim islemi 02.07.2025
tarihi itibari ile gergeklesmistir. Proje siirecine gecilmesi Ongdriilmektedir. Hayvan Bakimevi ve
Rehabilitasyon Merkezi kurma ¢alismalarina devam edilmektedir.

5199 sayili Hayvanlart Koruma Kanununun “Son ve Gegici Hiikiimler baglikli Gegici 4. Madde”
maddesinde bu hususta belediyemize taninan yasal siire 31.12.2028 tarihine kadardir.

llgemiz smirlar1 igerisinde, Belediyemize yapilan (Ac¢ik Kapit Basvurusu(10), Abim(100),
Cimer(142), Dilekge(11), E-Mail(11), Iletisim Basvurusu(407), Kaymakamlik Basvurusu(8), Nar Masa
Bagvurusu(2586), Isirma Vakasi Rapor(Sahipli:67), Isirma Vakasi Rapor(Sahipsiz:148), 112 Cagn
Merkezi Bagvurusu(11)) toplamda 3501 bagvuru ile 5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ve
Hayvanlarin Korunmasi Hakkinda Uygulama Yonetmeligine istinaden, Antalya Valiligi baskanh@inda
19.02.2025 tarihinde toplanan ve 2025/1 sayili; “Antalya Il Hayvanlari Koruma Kurulu Toplantisi
Kararlart” 3. Maddesinde “Kanunun 6. maddesi geregince yapilacak sahipsiz hayvanlarin toplanmasi
islemlerine oncelikle sikdyet, saldirt vakalari ve kuduz gibi bulasici hastalik visklerinin yiiksek oldugu
alanlardan baslanmasi gerekmektedir” alinan karar ve saha ekimiz tarafindan yapilan denetimlerde,
tespiti yapilan sokak hayvanlarinin acil(hasta, yarali, uyuz, kuduz, 1sirma vakasina karisan, saldirgan tavir
sergileyen, bakima muhta¢ vb.) durumlart goz oOniinde bulundurularak, oncelik sirasina gore gerekli
kontrollerinin yapilmasinin ardindan rehabilitasyon islemlerinin yapilmasi ve sahiplendirilinceye kadar
bakilmalar1 amaciyla Antalya Biiyiiksehir Belediyesi Gegici Bakimevi ve Rehabilitasyon Merkezine teslim
edilmistir.

5199 sayili Hayvanlart Koruma Kanununun 14. maddesi |) (Degisik:9/7/2021-7332/5 md.) uyarinca;
iiretimi, sahiplenilmesi, sahiplendirilmesi, barindirilmasi, beslenmesi, takas edilmesi, sergilenmesi, hediye
edilmesi ve tilkemize girisi, satis1 ve reklami yasak olan tehlike arz eden hayvanlar (Amerikan Pitbull
Terrier, Dogo Argentino, Fila Brasilerio, Japanese Tosa, American Staffordshire Terrier ve American
Bully) ile ilgili denetimler giinliik olarak saha ekiplerimiz tarafindan yapilmistir.

Belediyemize yapilan bagvurular, sikdyetler ve saha ekimiz tarafindan yapilan denetimlerde, insan
yasamini tehdit eden sahipli/sahipsiz tehlike arz eden hayvanlarin tespiti halinde yapilan galigmalar ve
alinan 6nlemler kapsaminda 12 adet yasak irk olarak tabir edilen tehlike arz eden kopek bulundugu yerden
almarak, Antalya Biiyliksehir Belediyesi Gegici Bakimevi ve Rehabilitasyon Merkezine teslim edilmistir.

Midiirligiimiiz Veterinerlik Birimi saha ekiplerimiz tarafindan, 2025 yili igerisinde 1740 sokak
hayvanimiza ayakta tedavi iglemi uygulanmustir.
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Egitim faaliyetlerimiz:

Saglik Isleri Miidiirliigiimiizce 4 Ekim Diinya Hayvanlar1 Koruma Giinii kapsaminda belediyemize
bagh kreslerde egitim goren cocuklarimiza yonelik hayvan sevgisi ve hayvan haklari konusunda
bilgilendirme faaliyeti gerceklestirilmistir.

Gergeklestirilen etkinlikte ¢cocuklara hayvanlara karsi sevgi, merhamet ve sorumluluk bilinci agilanmis;
sokak hayvanlarinin korunmasi ve bakiminin 6nemi anlatilmistir. Bu faaliyet ile erken yasta ¢evre ve
hayvan sevgisi bilincinin kazandirilmasi hedeflenmistir.

Saha calismalarimiz:

Saglik Isleri Miidiirliigiimiizce 2025 yil igerisinde ilgemizde sahipsiz kedi, kopek ve diger evcil
hayvanlarin bakim ve beslenmesi yapilmistir. Diizenli mama ve su destegi saglanmis, kis aylarinda ek
destek verilmis ve belirli noktalara mama-su kaplari yerlestirilmistir. Bu ¢alismalarla hayvanlarin yagam
kosullar1 iyilestirilmis ve toplumda hayvan haklar1 bilincinin artirilmast hedeflenmistir.




il
-ﬁ' ,

i

Saghk Isleri Miidiirliigiimiizce 2025 yilinda ilgemizde sahipsiz kedi, kopek ve diger evcil
hayvanlarin bakim ve beslenmesi diizenli olarak gerceklestirilmis, yapilan ¢aligmalarla hayvanlarin yasam
kosulart iyilestirilmistir. Belediyemiz, 2026 yilinda da bu hizmetlerini artirarak siirdiirmeyi planlamakta ve

sokak hayvanlarina yonelik bakim ve besleme faaliyetlerine devam etmektedir.
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

BiLGi iSLEM MUDURLUGU FAALIYET RAPORU

Kurulus, Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:
Kurulus:

Désemealt: Belediye Baskanligi Bilgi Islem Miidiirliigii, 22.02.2007 tarihli 26442 Sayili Resmi
Gazetede yayimlanan “Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelik” Hiikiimleri geregince Dosemealti Belediye Meclisinin 01.11.2022 tarih ve
232 sayili karartyla kurulmustur.

Miidiirligiin Gorev, Yetki veSorumluluklar:
Dosemealt1 Belediye Baskanhg Bilgi Islem Miidiirliigii.

Dosemealt1 Belediye Baskanligi’nin hedefleri, prensip ve politikalar: ile bagli bulunulan, yiirirliikteki
ilgili mevzuat ve Belediye Baskani'nin belirleyecegi esaslar cercevesinde, Bagkanlik Makaminin emir ve
direktifleri dogrultusunda.

a) Miidiirlikler arasi koordinasyon ¢aligmalarinda iglevleri tasiyacak uygulamalari saptayip bunlarla
ilgili analiz ve tasarim ¢alismalarina onciiliikk ederek ilgili miidiirliiklerin katiliminin saglanmast,
b) Tiim miidiirliiklerin yazilim, donanim ve destek hizmetlerinin saglanmasi;
Midiirliiklerimize alinacak bilgisayarlarin ve ¢evre birimlerinin teknik 6zelliklerini belirlemek ve
ilgili mevzuata goére alim isinin yapilmasi,
Dosemealt: Belediyesi miidiirliiklerinde giinlitk is ve islemler i¢in gereksinim duyulan yeni
uygulama yazilimi ihtiyaglarinin karsilanmasi i¢in gerekli ¢alismalarin yapilmasi,
Yeni genel yazilimlarin ilavesi, digerleri ile uyum saglanmasi ve raporlanmasi,
Belediyeye ait tiim bilgisayar ve ¢evre birimlerinin bakim, onarim, tamirlerinin yapilmasi ve garanti
stirelerinin kontroliiniin saglanmasi,
Belediyeye ait bilgisayar ve haberlesme sistemlerinin ¢aligmasinda gereken tiim lisanslarin
stirelerinin takip edilerek eksikleri ile ilgili mevzuata gére satin alinmasi,

c) Tiim miidiirliik personellerine temel egitim ve yeni olusturulan uygulama yazilimlari i¢in kullanici
olarak egitimlerinin verilmesi,

d) Elektronik posta ile SMS (bilgilendirme ve duyuru amagli) hizmetlerinin verilmesi,

e) Dosemealt: Belediyesi Bilgi Islem Altyapisinda kullanilmakta olan sunucu sistemleri iizerinde
iiretilen verinin belirli periyotlarda yedeklenmesinin saglanmasi,

f) Bilisim Network altyapisinda kullanilmakta olan tiim modern, router, switch v.b. cihazlarin
kurulum, konfigiirasyon ve yedekleme ¢alismalarinin yiiriitiilmesi,

Q) Dosemealt1 Belediyesi igerisindeki uzak ve yerel bilgi aglarim siirekli gozetim altinda tutarak,
sunucular iizerinden bilgi paylagimi ve bilgi (veri) glivenliginin saglanmasi,

h) Sunucu altyapisinda kullanilan tiim sunucu ve g¢evre birimlerinin bakim, onarim ve ydnetiminin
saglanmasi,

)} Dosemealti Belediyesi Kurumsal SOME c¢alismalarina onciilik ederek bilgi giivenligi
caligmalarinin yiiriitiilmesi, kurum c¢alisanlariin bilgilendirilmesini saglayacak ¢aligmalar
yapilmasi,

) CBS veri tabaninin kurulmasi ve yonetilmesinin saglanmasi,

k) Giivenlik kamera sistemi yonetiminin saglanmas,
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

)} Kurumsal web sitesinin galigilabilirliginin saglanmasi ile Belediyemizi ilgilendiren bilgi, belge,
gorsel ve haberlerin sistemli bir sekilde derlenerek internet ortaminda yaymlanmasi ve verilerin
giincellenmesinin saglanmast,

Bilgi islem Miidiirliigii; bu gorevler ile yiiriirliikteki mevzuat ve 5393 sayil1 Belediye Kanunu’na
dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tiim gorevleri ilgili mevzuat ¢evresinde yapmaya
yetkilidir.

Bilgi Islem Miidiirliigii; Belediye Baskaninca verilen ve bu ydnetmelikte tarif edilen gorevler ile
yiiriirliikteki ilgili mevzuata belirtilen tiim goérevleri, plan, program, genel prensipler ve mevzuat kurallarina
gore tam ve zamaninda, gereken dzen ve g¢abuklukla yerine getirmekle sorumludur. Bilgi Islem Miidiirii
yetkilerini kullanma ya da kullanmama sonucundan dolay1 Belediye Baskanina kars1 sorumludur.

Idari isler Servisi:

Belediyemiz Bilgi Islem Miidiirliigiiniin biiro is ve islemlerini; Miidiiriin yapacag1 gorevlendirme
dogrultusunda yapmak Arsivleme, Dosyalama gibi biiro islerini yapmak. Bilgisayar iizerindeki is ve
islemleri yapmak.

Donanim Destek Servisi:

Ana hizmet binasi ve bagli bulunan tiim ek hizmet binalari biinyesinde kullanilmakta olan
bilgisayarlarin ve sunucularin bakim ve onarimlarinin yapmak. Aradaki ag iletisimlerini saglamak.

Yazilim Destek Servisi ve SOME Birimi:

Bilgi Islem Miidiirliigii Belediyemiz biinyesinde tiim yazilim programlarma teknik destek, isletim
sistemi, ofis programlari kurulum ve destegi, kurumsal e-posta destegi, giivenlik duvar1 ve anti viriis
yazilimlariin kontroliinii yapmak.

Zayif Akim ve Kablolama Birimi:

Belediye ana hizmet binasi ve ek hizmet binasinda yapilacak olan data, telefon ve enerji hatlarinin
cekilmesi, bakim ve onarim iglemleri, ayrica ilgili binalarda bulunan kamera sistemleri konusunda destekte

bulunmak.

Sunulan Hizmetler:

Belediyede mevcut olan birimlerin yazilim, donanim, program ihtiyaglar ile ilgili teknik destekte
bulunmak. Belediyede bilgisayar otomasyonunun temin, kurulum ve birimlerle biitiinlesmesini
gergeklestirmek, ortak bilgi bankasi olusturmak, bunlarla ilgili gerekli altyapi, veri ve diger network ve
benzeri her tiirlii hizmetleri yapmak veya yaptirmak.

Belediyede mevcut bilgisayar sistemleri {izerinde yiiklii olan programlarin Bakim ve
giincellestirmelerini yapmak veya yaptirmak.

I¢ ve dis birimler ile gerektiginde diger ilgili kurumlar arasinda veri iletisim altyapisini ve gerekli
baglanti hatlarini tesis ederek, bilgi alisverisini saglamak.

Birimler arasi iletisim ve veri alisverisini saglamak iizere I¢ Haberlesme Sistemi olusturmak.
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

Belediye Internet web sitesi kurulmasini saglayarak ¢agdas haberlesme ve bilgi aligverisini saglamak.
Belediyecilik hizmetlerini mevzuatin izin verdigi Ol¢iide internet ortamina tasimak vatandasa doniik
hizmetleri internet iizerinden sunmak.

Belediyenin i¢ ve dis birimlerle bagh kuruluslarinin tiim bilgisayar ve bilgisayar yan iiriinlerinin, gelisen
bilisim teknolojileri dogrultusunda donanim ve yazilimlarin bilgi islem ihtiyaglarimin degerlendirilmesi,
gerekli teknik destek saglanmasi ve ilgili birimlerin koordineli calismasinin teminine yardimei olmak, bu
kapsamda bilgisayar donanim ihtiyaglarinin belirlenmesine, kurulmasina ve devreye alinmasina destekte
bulunmak.

Donanim ve yazilimlarin bakimint yapmak, faal halde bulundurmak ve gerektiginde ihale yoluyla bakim,
onarim sdzlesmeleri ile yetkili olan firmalara yaptirmak.

Gelecekteki ihtiyaclari analiz etmek ve teminini saglamak.

Bilgisayar sistemlerinin teknolojik gelisme dogrultusunda biiylimesini saglamak.

Midiirliigiin malzeme, ikmal ve stok kontroliinii yapmak, teminini saglamak.

Sistemlerin stirekliligini saglamak tizere gerekli emniyet tedbirlerini almak ve uygulamak.

Veri giivenligini saglamak ve uygulamak. Mevcut verilerin yedeklemesini diizenli sekilde yapmak.
Sistemi siirekli faal halde tutmak icin diger ¢evresel destek birimlerinin uyumlulugunu saglamak. Bununla
ilgili gerekli iyilestirme galigmalarini koordine etmek.

Belediyede mevcut olan her tiirlii bilgisayar donanim malzemeleri, ¢evre birimleri ile altyapinin bakim,
onarim ve tamir iglerini yapmak veya yaptirmak.

Dijital arsiv ¢alismalarini takip etmek ve yonetmek

Dijital arsiv yazilimi kurmak, yonetmek ve veri paylasimin bilgi giivenligi standartlarinda saglamak
Kurumsal SOME faaliyetlerini yliriitmek.

KVKK uyum siire¢lerinin yiiriitiilmesine destek olmak.

Belirli araliklarla sistemlerin sizmatestlerinin yapilmasini saglamak ve gerekli 6nlemleri almak.

PDKS sisteminin teknik destegini ve cihazlar arasi iletisimi saglamak.

EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi) icin teknik destek saglamak.

Miidiirliigiimiiziin Faaliyetleri:

Donanim Destek Birimi ile Tlgili Yapilan Cahsmalar:
2025 yili igerisinde;

Bilgisayarlarin donanim ve yazilim tabanli sorunlarin giderilmesi ve yeni alimi yapilan bilgisayarlarin
kurulum islemleri yapilarak kullanicilara teslimi saglanmastir.

Yazici, tarayic, projeksiyon cihazi, santral ve dahili telefon hatlar1 vb, ¢evre birimlerinin arizalarina teknik
destek verilmistir.

Cesitli toplantilarda diziistii bilgisayar ve projeksiyon cihazlarini kurulumlari gergeklestirilmis ve sunum
siiresince destek verilmistir.

Belediyenin elektronik donanim ihtiyaglarint belirleyerek temin edilmesi ve gerekli teknik destegin
verilmesi saglanmakta olup miidiirliiklerin talepleri dogrultusunda donanim ihtiyaglarinin tespiti yapilmistir
Dosemealt1 Belediyesi Ana Hizmet binasi ve ek hizmet binalar ile giivenlik amagli MPLS VPN sistemi
projesi devam etmektedir.

Yenikdy pazaryerinde bulunan Zabita Karakol binasinin internet ve telefon altyapist olusturulmustur.
Ayrica bilgisayar baglantilar1 yapilmistir.
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Yeni agilan, Yesilbayir Emre Kara Kres binasinin tiim zayif akim isleri; i¢c ve dis mekan kamera
montajlari, kablolu ve kablosuz internet erigimleri, projeksiyon kurulumlart IP santral ve telefon
kurulumlari, switch kurulumlari ve network kabin diizenlemeleri yapilmustir.




% Ana hizmet binasinda kablo diizenlemeleri ve kanal islemleri yapilmig ve ihtiyaca gore ilgili noktalara ilave
network kablolar1 ¢ekilmistir.

% Belediye hizmet alani igerisinde kalan bazi arazilere izinsiz moloz dokiimlerini dnlemek amaci ile 8 noktaya
giivenlik kamera sistemi kurulmus ve uzaktan denetlenmesi saglanmustir.
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Yazihm Birimi ile ilgili Yapilan Calismalar

2025 yih icerisinde;

% Belediyemiz birimlerinde kullanilmakta olan bilgisayar programlarinda ihtiyag duyulan kurulum ve
giincellemeler yapilmistir.

% Mevcutta kullanilmakta olan Kent Yonetim Yonetim Sisteminin tim modilleri igin baglanti destegi
verilmekte. Ayrica kullanic1 yetkilendirme islemleri yapilmaktadir.
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% Icisleri Bakanlhigi Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) igin kullanic1 yetkilendirme ve elektronik
imza modiilii baglant1 destegi verilmektedir.

Kutarua Vetkitert
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% Nar Masa Biriminin belediyemize gelen tiim basvuru ve talepleri koordine etmesini saglayan Nar Masa
Uygulamasinin teknik destek ve kullanici yetkilendirme islemleri yapilmaktadir.

- Resmi mail sistemi i¢in yeni hesap agma ve kontrol iglemleri yapilmaktadir.
- Belediyemizde kullanilan personel takip sisteminin (PDKS) terminal kontrolleri ve yazilim destek

islemleri yapilmistir.

- Belediye biinyesinde kullanilan Antiviriis ve ¢esitli giivenlik yazilimlarinin kurulum ve takibi
yapilmaktadir. Ayrica Giivenlik duvari yazilimlarmin da anlik takibi bu birim tarafindan
ylriitiilmektedir.

- Giivenlik duvari dahil tiim yazilimlarin 2025 yili lisans yenileme islemleri yapilmistir.

- Dijital Arsiv yazilimlarinin kullanici yetkilendirme ve kurulum iglemleri yapilmakta ve kullanici
destegi verilmektedir.

- E-imar uygulamalari i¢in sunucu erigim destegi verilmektedir.

- Fiziksel ve sanal sunucularin yedekleme ve giincelleme iglemleri yapilmistir. Yedeklemeler igletim
sistemi bazinda NAS sunuculara yedeklenmistir.

- Givenlik duvar kullanict loglar1 alinip zaman damgasi yapilarak sunuculara gonderilmistir.

- NAS Sunucu antiviriis tarama iglemleri yapilmigtir.
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

FEN ISLERi MUDURLUGU FAALIYET RAPORU

Genel Bilgiler:
Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Belediye Meclisimizin 14.06.2019 tarih ve 97 sayili karari ile kabul edilen Fen Isleri Miidiirliigii
Teskilat ve Calisma Esaslarina Dair Yonetmelik ile Midiirliiglimiiziin kurulus, gorev, yetki, sorumluluk ve
calisma esaslar1 diizenlenmektedir.

Miidiirliigiimiiz hizmetlerinin daha etkin ve verimli yiirlitilmesi i¢in Destek Hizmetleri Birimi, Yol
Yapim Isleri Birimi, Tesisler Birimi, Kademe Birimi, Harita ve Etiit Isleri Birimi, Yatirimlar Birimi, Yapi
Bakim ve Onarim Birimi, Elektrik Isleri Birimi olmak iizere Miidiirliigiimiiz 8 birimden olusmaktadir.

Fen Isleri Miidiirliigiiniin ana gorevi, tiim altyap: ve {istyap1 hizmetlerini tespit ederek yapmak,
ilgili kurumlara yaptirmak veya yapimin islerinin uygunlugunu kontrol etmektedir. Bu baglamda
Midiirliigiimiiz Belediye’nin yatirim programinda yer alan Belediye Bagkanligi’nin biitce kararnamesine
gore verecegi talimatlar dogrultusunda, miidiirliik goriisiine uygun olarak hazirlanan ve incelendikten sonra
Baskanlik makaminca onaylanip, kesinlesen yatirim, bakim ve onarim isgleri ile ilgili ruhsat ve diger isleri
yiiriitmektedir.

Miidiirliigiimiiz 4734 sayili Kamu Thale Kanunu’na gére ihale suretiyle yaptirilmas diisiiniilen her
tiirlii isin ilgili mevzuat ve hiikiimlerine gére kesfini hazirlamak, kontrolliik hizmetlerini yapmak, bunlarla
ilgili tiim islemleri takip ederek sonuglandirmaktadir.

Ana arter disindaki tali yollarin stabilize, sathi kaplama veya sicak asfaltinin yapimi, bakim ve
onarimi, bordiir ve tretuvar yapimi ile bakim ve onarim islerinin yapilmasi, yollarin orta refiijlerinin tanzimi
ile UKOME kararlarina istinaden kavsak diizenlenmesinin yapilmast da midiirliigiimiiziin ana
islerindendir.

. Baskanlik makaminca yapilmasi istenen islere ait her tiirlii etiit, plan, proje, kesif ve ihale
dosyalarinin hazirlanmasi, takip ve kontrollerinin yapilmasi

. Belediye sinirlari igerisinde bulunan imar yollarmin aplikasyonu esnasinda yol aksaninda
olusabilecek gecislerle ilgili olarak, ara¢ kopriisii, yaya kopriisii, menfez, istinat duvari vb. sanat
yapilarinin yapilmasini veya yaptirilmasini saglamak.

. Yeni yollar agmak, bordiirlerin désenmesi, tretuvar dolgularinin yapilmasini saglamak, kirma tas
ve stabilize serilmesi, sikistirilmasi, stabilize yollarin bakim ve onarimlarini yapmak ve yaptirmak.

. Bozulan asfalt yol ve alanlarin tamiratlarin1 yapmak ve yaptirmak,

. Altyapisi tamamlanan yollarin asfalt yapimina hazir olup olmadigini kontrol etmek, ettirmek,

. Yapim malzemesi parke tasi ve Bordiir olan alt yapis1 tamamlanmis yollarin imalatlarini yapmak,

. Yeni yollar1 agmak i¢in Harita ve Etiid Birimi ile koordineli bir sekilde calisma yaparak, yol

giizergahinin etiidiine gore, poligon aplikasyonunu tamamlayarak, ariyet dolgularinin yapilmasini
saglamak, kirma tas ve stabilize serilmesi, sikistirilmasi, stabilize yollarin bakim ve onarimlarini
yapmak ve yaptirmak,

. 04/06/1985 tarihli ve 3213 sayii Maden Kanunu, Maden Yonetmeligi ve ilgili kanun/
yonetmeliklere uygun Maden Ocaklarinin igletilmesini saglamak

. Maden ocagimin iiretim planlarini, iiretim kapasitesini ve bunun i¢in gerekli ara¢ gereg ve isgiiciinii
planlamak ve koordine etmek
. Belediyeye ait parke tasi tesisini igletmek, islettirmek ve isleyisini takip etmek, tiretim plani

yapmak, imalat i¢in gerekli malzeme ve ara¢ geregleri saglamak,
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

° flge smirlart icerisinde yapilacak olan yollarin, yaya kaldirimlarinin, bisiklet yollarinin ve yesil
alanlarin projelendirilerek uygulanmasini yapmak veya yapilmasini saglamak.

. [lgemiz sinirlart igerisinde yapilan sanat yapilarimin tamaminda 6zel birey vatandaslarimizin
kullanimina elverisli hale getirilmesini saglamak veya saglattirmak.

. Sahipsiz molozlar1 dokiim alanlarina nakletmek,

. Ihtiya¢ duyulan yerlere tas duvar ve istinat duvar1 yapimu,

. Yagmur suyu kanal yapimi, bakim onarim yapilmasi,

. Trafik akiginin diizenlenmesi UKOME kararina istinaden tasarlanan kavsaklari yapmak veya
yaptirmak,

. Trafik glivenligini saglamak amaci UKOME kararina istinaden kasis yaptirmak,

. Alt yap1 calismalarinda diger alt yap1 kurum ve kuruluslariyla koordinasyonu saglamak,

. Talepler dogrultusunda kazi ruhsatlarinin diizenlenmesi ve kazi ¢aligmalarinin usuliine uygun

olarak yapilmasinin denetlenmesi,

. Dogal afetler veya kar, yagmur vb. hava sartlar1 sebebiyle olusan olumsuz durumlarda giiniin 24
saati acil miidahale ekipleri olusturarak ¢aligmalar yapilmasi,

. Vatandaslarimizdan veya tiim kamu kurum ve kuruluslarindan Miidiirliigiimiize gelen talep ve
sikayetlerin Oncelik sirasina gore gereginin yapilarak vatandaslarimizin ve kamu kurum ve
kuruluslarimin bilgilendirilmesi, faaliyetlerini yiiriitmektedir.

Sunulan Hizmeler

Yol Yapim Onarim Hizmeti:

& Imar Planlarma uygun olarak acilmas1 gereken yeni yollarin aplikasyonu ile migferlerini ¢akmak ve bu
yollar1 projelerine gore agmak,

& Imar planma gére yol iistii yapilar1 ve kaldirimlar yapmak,

« Mevcut yollarin hafriyat dolgu, stabilize dolgu, yama ve bakimlarin1 yapmak,

« Her tiir koprii, menfez, gecit gibi sanat yapilar1 yapmak ve arizalarii gidermek,

& Hafriyat yonetmeligine gore hafriyat iglerini yiiriitmek ve denetlemek,

« Temin ettigi malzeme ile yetki alanindaki yollarin ve alanlarin kaplama islerini yapmak,

& Cesitli Kamu Kurum ve Kuruluglarinca yaptirilan altyapr ¢aligmalari sonucunda olusan hasarlarin
izlenerek hasarlarin onarimlarini yapmak veya yaptirmak, bu konuda ilgili kurumlarla ile isbirligi icerisinde
bulunmak,

& Calisma yapilan yollarda trafik diizeninin rahat iglemesi igin gerekli levhalama ve isaretleme ¢alismalari
yapmak,

& Gerektiginde asfalt iiretmek,

& Ihale yoluyla yaptirilan islerin kontrolliik hizmetlerini yiiriitmek.
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Parke Tas1 Uretim Tesisi:

Tesisimiz 14380 m2 alan iizerine kurulmus ve 1532 m2 kapal1 alana sahiptir.

Tesiste tiretilen parke taslari ve bordiirler Désemealti Belediyesi sinirlart dahilindeki cadde, sokak,
park ve bahce gibi kullamim alanlarinda arag¢ ve yaya yollarinin kaplamasi gibi alanlarda
degerlendirilmektedir.
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Kevsirler maden ocagi:

Kurumumuz, 4/6/1985 tarihli ve
3213 sayih Maden Kanunu,

Maden Yonetmeligi ve ilgili
kanun/ yonetmeliklere uygun
olarak maden ocaklarini igletir.
Kevsirler Maden Ocagi,
Antalya 1li, Désemealt1 Ilcesi,
Kevsirler Mahallesi adresinde,
16,57 hektar Hammadde Uretim
Izin Belgeli alan iizerinde yer
almaktadir. Kevsirler Maden
Ocagi, 16,57 hektar alanda
350.000 ton/y1l kapasite ile
Madencilik sektoriinde faaliyet
gostermekte olan kamu
isletmesidir. 2025 yilinda ocaktan
¢ikarilan 92.050,018-ton tiivenan
malzeme (radyolarit) stabilize yol
alt temel dolgu malzemesi olarak
kullanilmgtir.

Cubuk maden ocagu:

Belediyemiz biinyesindeki 72566 sicil
nolu Cubuk Maden Ocag1 giincel olarak
faaliyettedir. Yillik 77.715 Ton agrega
malzemesi karsilifinda ihale yolu ile
kiralanmistir. 2-A Gruba Kalker Tas
Ocag1 9,95 Hektar alan iizerinde yer
almaktadir.
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Miidiirliigiimiiziin Faaliyetleri:
Fen Isleri Miidiirliigii 2025 Yih Parke ve Beton Eleman Uretim Faaliyetleri

Fen isleri Miidiirliigiimiiz biinyesinde bulunan {iretim tesislerimizde 2025 yili igerisinde imalati
gercgeklestirilen parke ve beton yapi elemanlari, ilgemizin ihtiya¢ duyulan yol, sokak, okul bahgeleri ile kamu
kurum ve kurulus alanlarinda kullanilarak hizmete sunulmustur.

Bu kapsamda kendi tesislerimizde iiretilen ve sahada uygulamasi yapilan malzeme miktarlar1 asagida

belirtilmigtir:
Sira Kullanabilir P.arke Tas ve Bordiir Birimi 2025 Yili
N Miktarlan
0
1 Plak Tas (20x20 ve 20x10) m? 4.676
2 Kilit Tas (6mm ve 8mm) m? 38.144
3 Su Olugu m 1896
4 Limon Bordiir m 21.856

Gergeklestirilen bu g¢alismalar ile ilgemiz genelinde iistyap: standartlarn yiikseltilmis, yol ve yaya
giivenligi artirilmig, kamu alanlarinin daha diizenli ve estetik bir goriiniime kavugmasi saglanmusgtir.
Kendi iiretim tesislerimizde imalat yapilmasi sayesinde maliyet tasarrufu saglanmis, kaynaklarin etkin ve verimli

kullanimi temin edilmistir. 2026 yilinda da {iretim ve uygulama ¢aligmalarimiz artarak devam edecektir.
Ilgemiz geneline 2025 yilinda 42.820 m? Parke Tas1 Yol ve Kaldirim Alan1 dosenmistir.
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Maden ocagimiz (Kevsirler Maden Ocag1) Kurumumuz, 4/6/1985 tarihli ve 3213 sayili Maden
Kanunu, Maden Yo6netmeligi ve ilgili kanun/ yonetmeliklere uygun olarak maden ocaklarini isletir.

Kevsirler Maden Ocag1, Antalya ili, Désemealt: {lgesi, Kevsirler Mahallesi adresinde, 16,57 hektar
Hammadde Uretim Izin Belgeli alan iizerinde yer almaktadir. Kevsirler Maden Ocagi, 16,57 hektar alanda
350.000 ton/yil kapasite ile Madencilik sektoriinde faaliyet gostermekte olan kamu isletmesidir. 2025
yilinda ocaktan c¢ikarilan 92.050,018-ton tiivenan malzeme (radyolarit) stabilize yol alt temel dolgu
malzemesi olarak kullanilmistir.




Stabilize Yol A¢ma Cahsmalarimiz:

Fen Isleri Miidiirliigiimiiz tarafindan ilcemiz sinirlar igerisinde imar planina uygun olarak agilan
yeni yol giizergahlarinda ve mevcut yollarin bakim-onarim ihtiyaci bulunan bdlgelerinde stabilize yol
caligsmalar1 gergeklestirilmistir.

Caligmalar kapsaminda zemin iyilestirme, reglaj ve silindirle sikistirma iglemleri titizlikle uygulanmis,
ulagimin daha giivenli, konforlu ve siirdiiriilebilir hale gelmesi saglanmustir.

Vatandaglarimizin giinlik yasamini kolaylastirmak, toz ve ¢amur olusumunu en aza indirmek amaciyla
yiiriitiilen bu ¢aligmalar, planlanan program g¢ergevesinde yil boyunca araliksiz devam etmistir.

Ilcemizin gelisen yerlesim alanlarinda altyapisi tamamlanan bdlgelerde stabilize yol uygulamalar:
stirdiiriilmiis olup, ulagim kalitesinin artiritlmasi hedeflenmistir.

NO Yol Cahsmalar: Birimi 2025 Yih
1 Stabilize Yol Calismasi M 34.350
2 Greyderli Bakim Yapilan Yollar M 88.470
3 Filler Malzeme Serimi Calismast M 32.910
4 Ham Yol Acilmasi M 24.830







Sathi Kaplama Calismalari:

Miidiirliigiimiiz envanterinde bulunan sathi kaplama araci ile ilgemizin gesitli mahalle ve
sokaklarinda yol iyilestirme ¢aligmalari gerceklestirilmistir.

Bu kapsamda toplam 3.600 metre sathi kaplama uygulamasi yapilmis olup, yollarin dayaniklilig:
artirtlmis, siiriis konforu ve trafik giivenligi iyilestirilmistir.

Gergeklestirilen ¢alismalar ile mevcut yol yiizeylerindeki deformasyonlar giderilmis, toz olusumu
azaltilmig ve vatandaslarimizin ulagim kalitesi yiikseltilmistir.

Yol bakim ve yenileme faaliyetlerimiz planlanan program dahilinde devam etmektedir.

e Orhan Veli Caddesi ve Hiirriyet Caddesi’nde sathi asfalt ¢alismasi Antalya Biiyliksehir
Belediyesi ile birlikte koordineli olarak yapilmstir.

e Nebiler Mahallesi 6104 Sokak ve ¢evresinde sathi asfalt ¢alismasi yapildi.
e Orta Mahalle 7050 Sokak sathi asfalt ¢alismasi yapildi.

e YenikOoy Mabhallesi iki kanal arasinda 483-489-570-382 Sokak ve gevresinde sathi asfalt
calismasi yapildi.
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Sicak Asfalt (Bitiimlii Sicak Karisim) Calismalari:

Ilgemiz genelinde altyapist tamamlanmis cadde ve sokaklarda iistyap: iyilestirme calismalart
kapsaminda 5,7 km sicak asfalt uygulamalar1 ger¢eklestirilmistir.

Bu ¢alismalar ger¢evesinde toplam 19.786,86 ton Bittimlii Sicak Karisim (BSK) kullanilarak yollarimiz

modern, dayanikli ve uzun 6miirlii hale getirilmistir.

Gergeklestirilen asfaltlama ¢aligmalar ile ulasim konforu artirilmig, yol giivenligi saglanmis ve
ilcemizin estetik goriiniimiine katki sunulmustur.

Planl1 yol yenileme programimiz dogrultusunda calismalarimiz araliksiz devam etmektedir.

e Bahgeyaka Mahallesi 24-603-605-607-613 Sokak yollarinda sicak asfalt ¢aligmasi yapildi
e Bahceyaka Mahallesi 602-719 Sokak yollarinda sicak asfalt calismas1 yapildu.

e  Yenikoy Mahallesi 45-326- Sokak c¢evresinde sicak asfalt caligmast yapildi

e Yenikoy Mabhallesi Kirkgdz Caddesi’nde sicak asfalt caligmasi yapildi.

e Yenikoy Mabhallesi 72-100-242 Sokak cevresinde sicak asfalt calismasi yapildi

e Yenikdy Mahallesi 41-76-120-122 Sokak ¢evresinde sicak asfalt ¢alismasi yapildi.
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Mevcut Yollarin Bakim ve Onarimlarinin Yapilmasi:

Ilge siirlarimiz igerisinde yerlesim alanlarinin hizli gelisimi ve altyap: calismalarindan kaynaklanan
deformasyonlar nedeniyle mevcut yol aginda bakim ve onarim ihtiyact olusmustur. Bu kapsamda 2025 yili
igerisinde bozulan ve tahrip olan yol yiizeylerinde bakim, onarim ve asfalt yama caligmalar titizlikle
gergeklestirilmistir.

Antalya Biiyliksehir Belediyesi ve Muratpasa Belediyesi ile yapilan protokoller dogrultusunda sathi
asfalt ve Bitiimlii Sicak Karigim (BSK) asfalt temin edilerek yol yenileme ve yama islemleri uygulanmistir.
Muratpasa Belediyesi tesislerinde yapilan protokol kapsaminda 2025 yili igerisinde 12.139,50 ton asfalt
temin edilerek ilgemiz yollarinda kullanilmistir.

Yiriitilen ¢aligmalar ile trafik glivenligi artirilmisg, siiriis konforu iyilestirilmis ve ilgemizin ulagim
altyapisi daha saglam ve siirdiiriilebilir hale getirilmistir.
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Tlcemizde Bakim, onarim ve asfalt calismalarindan resimler
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Isaretleme Calismalarimiz:

[lgemiz genelinde trafik giivenliginin arttiriimasi, gérsel uyari ve isaretlemelerin daha fark edilebilir
olarak yenilenmesi amacl yol ¢izgi ekibimiz tarafindan yol ¢izgi ve trafik isaretleme ¢alismalari, pazar yeri
¢izgi caligmasi, okul icerisindeki oyun alami basketbol sahasi vb. gibi yerlerin boyama islemi, ihtiyag
duyulan yerlere delinator montaji/ayna degisimi, trafik diizeni ve giivenligini saglama amagli muhtelif
cadde ve sokaklarda bulunan kasislerin standartlara uygun renklendirme iglemi yapilmustir.




Insaat ve Proje Servisi:

e llce sinirlar icerisinde, kamu hizmetine sunulacak her tiirlii egitim kurumu, sportif faaliyet alani, kres,
saglik ocagl, aile danisma merkezi, kiiltlir ve sanat merkezi, dini tesis, huzurevi, belediye hizmet binalari,
yurt, sosyal tesis, sokak cocuklart barinma evleri, hayvan hastanesi, muhtarlik binalari ile bagkanlik
tarafindan karar alinan diger binalar ihale yoluyla ya da belediye calisanlar1 tarafindan projelendirmek,
yapmak ve yaptirmak.

eBelirlenen bina ve tesislerin kesiflerini hazirlamak.

¢ Proje miiellifi olarak; insa edilip edilmedigini kontrol etmek, ¢alismalar1 takip ederek sonuglandirmak.

e Mevcutta olanlarin ise bakim onarimlarini yapmak—yaptirmak.

e Biiyiik yatirim projeleri i¢in 6n hazirlik yapmak, sartname hazirlamak.

e Projelerin yiiriitiilmesi ve gelistirilmesi amaciyla 6nerilerde bulunmak ve sonug¢landirilan ¢alismalari
inceleyip karara baglamak.

2025 Faaliyetlerimiz:

Taziye Evi
Yenikdy Mabhallesi Kirkgéz

Caddesi tizerinde hayir sever bir
vatandasimizin destegi ile 400
Metrekare kapali alanda insa
edilen, hemsehrilerimizin acili
giiniinde  yanlarinda  olmak
amaciyla Taziye evinin ingaatina
baglanmus, 2025 yilinda
vatandaglarimizin hizmetine
acilmistir.

Yesilbayir Mahallesi 2. Kresimizin
Hizmete Acilmasi

flgemiz Yesilbayrr Mabhallesi’nde ikinci
kresimiz hizmete acilmigtir. Toplam 120
¢ocuk kapasiteli olarak planlanan kresimiz,
modern fiziki yapisi, giivenli or tami ve
 donanimli egitim alanlan ile faaliyetlerine
baglamistir.

Caligan ailelerimizin yiikiinii hafifletmek,
okul Oncesi egitimi desteklemek ve
cocuklarimizin giivenli, saglikli ve nitelikli
bir ortamda gelisimlerini  saglamak
amacityla hayata gegirilen kresimiz,
ilcemizin sosyal belediyecilik anlayisina
onemli katki sunmaktadir.
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. .
Hayvan Bakimevi ve Rehabilitasyon Merkezi Arazi Hazirhk Calismalar:

Belediyemiz tarafindan sahipsiz hayvanlarin korunmasi ve daha saglikli kosullarda bakiminin
saglanmasi amaciyla yapilmasi planlanan Hayvan Bakimevi ve Rehabilitasyon Merkezi icin Kepez Ilgesi,
Kizilli Mahallesi sinirlari igerisinde yer tahsisi yapilmistir.

S6z konusu proje kapsaminda Miidiirliigiimiizce tahsis edilen alanda arazi temizligi, hafriyat
calismalart ve tesviye diizenlemeleri gerceklestirilmistir. Yapilan zemin hazirhik caligmalart ile tesis
yapimina uygun altyapi olusturulmustur.

Can dostlarimizin daha giivenli ve saglikli bir ortamda yasamlarini siirdiirebilmeleri amaciyla
calismalarimiz planl sekilde devam etmektedir.
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Afet, Kisa Hazirhik ve Sanat Yapilar1 Bakim Cahismalar:

Fen Isleri Miidiirliigiimiiz tarafindan ilgemiz genelinde olas1 su baskinlari, dogal afetler ve kis
sartlarina kars1 gerekli Onleyici ve iyilestirici caligmalar gerceklestirilmistir.

Bu kapsamda yagmur suyu hatlari, mazgallar, kdprii ve menfezlerin periyodik kontrolleri yapilmius;
su akigin1 engelleyen birikintiler temizlenmistir. Ayrica ihtiya¢ duyulan bdlgelerde biiz doseme ve biiz
yenileme ¢alismalari yapilarak yagmur sularmin kontrollii sekilde tahliyesi saglanmistir.

Makine Ikmal Servisi Cahsmalarimiz:
Oto Tamir Atolyesi:
¢ Belediyemiz is makinasi, kamyon, kamyonet ve binek araglarm, periyodik bakimlariin yapilmasi,

o Arazide ¢alisan is makinalarinin patlayan hidroliklerinin tamirleri,

¢ Yolda ariza yapan araclara miidahale,

o Elektrik arizalarinin giderilmesi,

e Muayeneye girecek olan araglarin eksiklerinin giderilmesi islemleri, Oto tamir atolyemizde calisan
ekiplerimiz tarafindan yapilmistir.

Oto Kaporta Atolyesi:
e Belediyemiz is makinasi, kamyon, kamyonet ve binek araglarin, cam, kaporta, ddseme tamirleri,
e Kazali araglarin pargalarinin sokiiliip tamir edilerek montajlarinin yapilmasi,
e Boyanacak araclarm boya yapimina hazir hale getirilmesi islemleri, Oto kaporta atdlyesinde calisan
ekiplerimiz tarafindan yapilmistir.

Lastik Atolyesi:
Belediyemiz is makinasi, kamyon, kamyonet ve binek araglarin lastik degisimleri, tamirleri ve
teminleri yapilmgtir.
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Demir ve Kaynak Atolyesi:

[lgemiz sorumluluk ve yetkisi dahilinde kalan muhtelif cadde ve sokaklarda kullanilmak iizere;
mazgallarin yapimi, delinatér montaj iglemleri ve is makinelerine yonelik kaynak c¢aligmalarinin
ylriitiilmesi gibi faaliyetler yapimi saglanmistir.

Idari Isler Servisi:
Yaz lsleri:

Siirekli is¢i ve hizmet alim1 yoluyla ¢alistirilan personellerin aylik olarak puantaj kayitlar1 tutulmusg
ilgili miirdiirlige gonderilmistir.

2025 yili igerisinde, Miidiirligiimiiz adina vatandaslar tarafindan verilen dilekge ve basvurular ilgili
servislere iletilmistir.

Tigili servislere iletilen dilekce ve bagvurularin sayisal dagiimlar: asagidaki gibidir

Nar Masa Cimer Diger Toplam
1148 335 2297 3780
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GENCLIK VE SPOR HIiZMETLERiIi MUDURLUGU:

GENEL BIiLGILER

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar.

Dosemealt1 Belediyesi ilge simirlar igerisinde yasayan tiim yas gruplari vatandaglarimiza ve
gelecegimizin kusaklarina olmak iizere yasam boyu spor yapma bilincinin kazandirilmasi i¢in gerekli olan
sportif etkinliklerde bulunmak, Désemealtin’da sporu bir yasam bi¢imi haline getirmek, yasam boyu spor
kiiltiiriinii yayginlastirmak ve etkin kilmak i¢in asagida belirtilen galismalar1 yiiriirliikkte bulunan kanun,
yonetmelik, genelge, teblig vb. mevzuat ¢ercevesinde yapmaktir.

a) Faaliyet raporlar hazirlamak ve {ist makama sunmak,

b) Doga yiiriiyiisleri ve saglikli yagam icin spor organizasyonlari diizenlemek,

c) Yaz-kis spor okullar1 diizenleyerek ¢ocuk ve genglerin gelisimize katki saglamak,
d) Spor ile ilgili panel, konferans sdylesi diizenlemek,

e) Ozel giin ve haftalarda Baskanlik oluru ile beceri ve sportif alanlarda &diillii yarismalar, turnuvalar
diizenlemek,

f) Belediyemiz spor saha ve tesislerinin onarimi, bakim ve isletilmesinin saglanmasi,

g) Engelli vatandaglarimiz igin engelsiz yasam projeleri hazirlamak ve onlarin topluma entegrasyonuna
yardimci olmak,

h) Spor turnuvalar1 ve organizasyonlarini diizenlemek,

1) Spor alanlar ihtiyaclarm belirlemek amaciyla ¢aligmalar yapmak ve bu talepleri Bagkanlik makamina
sunmak,

j) Belediye tarafindan yapilmasi planlanan spor etkinlikleri ve kurslar i¢in vatandas ve personellerden
goriislerini almak, Bagkanlik onayindan sonra bunlarin yapilmasini koordine etmek,

k) Halkin ve 6grencilerin katilacagi yurt i¢i ve yurt disi miisabakalarda {istiin basar1 gdsteren veya derece
alan sporculara Belediye Meclis karariyla 6diil verilmesini saglamak,

1) Her tiirlii Ulusal ve Uluslararas1 kurumlar ile ortak etkinlikler diizenlemek, Ulusal ve Uluslararasi
etkinliklere katilmak; Ulusal ve Uluslararas1 etkinliklere ev sahipligi yapmak; sosyal, kiiltiirel ve spor
seminerleri diizenlemek; kiiltiirel ve spor fuarlarina katilim saglamak; spor, egitim ve sosyal alanlarda
kampanya ve torenler diizenlemek, destek vermek; spor ve kiiltiirel hayata katkida bulunma amaciyla ¢esitli
konularda kitap, brosiir, dergi, afis vs. hazirlamak ve halka ulasmasini saglamak; spor alaninda diger kurum
ve kuruluslarin ¢alismalarini izleyerek gerekli hallerde bu ¢aligmalara ilgili personelin katilimini saglamak;
egitim ve spor faaliyetleri ile ilgili konularda olusturulacak komisyonlara katilmak, ¢alisma konularina
iligkin projeler gelistirmek, uygulamak ve ilgili platformlarda (sempozyum, seminer, panel, fuar vb)
belediyeyi temsil etmek.
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m) Ozel giin ve haftalarda Baskanlik oluru ile beceri ve sportif alanlarda 6diillii yarismalar, turnuvalar
diizenlemek, (23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami, 30 Agustos Zafer Bayrami, vb. gibi milli
bayramlar)

ilcemizde bulunan spor sahalarimz.

Stadyum (Yenikdy) 1 24.435 m? 1.500 kisilik
Stadyum (Yesilbayir) 1 30.673 m? 500 kisilik
Stadyum (Ciglik) 1 23.571 m? 250 kisilik
Stadyum Miistemilat1 (Yenikoy) 1 24.435 m? 120 m?
Stadyum Miistemilat1 (Ciglik) 1 23.906 m? 100 m?

Miidiirliigiimiiziin faaliyetleri:

> Doésemealtinda bulunan spor kuliiplerine talepleri dogrultusunda ve imkanlar dahilinde tesis, ulagim
konusunda yardimc1 olunmustur.

» Kamu Kurum ve kuruluglarin talepleri dogrultusunda ve imkanlar dahilinde Ulagim, Spor Tesisi vb.
konularda yardimci olunmustur.

> Midiirligiimiizee, ilgemiz vatandaglarimizdan gelen talepler dogrultusunda 2025 yili igerisinde toplam
757 adet saha ve tenis kortu kullanimina agilmigtir. S6z konusu tesisler, genglerimizin ve
vatandaslarimizin sportif faaliyetlere erisimini kolaylastirmak, saglikli yasami tesvik etmek ve sosyal
etkilesimi artirmak amactyla hizmet vermektedir. ilgemizde spor kiiltiiriiniin yayginlastirilmas1, amator
spor kuliiplerinin desteklenmesi ve bireysel spor yapan vatandaglarimizin ihtiyaglarinin kargilanmasi
adina tesislerimiz etkin ve verimli sekilde kullandirilmistir. Miidiirliiglimiiz, spora ve sporcuya destek
anlayisiyla tesis tahsislerine dniimiizdeki donemlerde de ayni hassasiyetle devam edecektir.

> Giires faaliyetlerimiz.
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Miidiirliigiimiiz olarak, belediyemiz adina giiresen yagh pehlivan giirescilerimize yil boyunca
teknik destek ve antrenman egitimleri saglanmistir.
Alaninda uzman antrenoriimiiz tarafindan diizenli olarak verilen egitimler sayesinde sporcularimiz fiziksel
ve teknik agidan gelisim gostermis, katildiklari organizasyonlarda ilgemizin adini basariyla temsil
etmislerdir.
Yagh giires geleneginin yasatilmasi ve ata sporumuza sahip ¢ikilmasi amaciyla yiiriitiilen ¢aligmalar
neticesinde sporcularimiz ¢esitli madalyalar ve dereceler elde ederek ilgemizin adin1 gururla
duyurmuslardir.
Midiirliigiimiiz, ata sporumuz olan yagh giirese ve sporcularimiza destegini kararlilikla stirdiirmeye devam
edecektir.
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> Genclik Turnuvasi:

Belediyemiz birimleri arasinda 19 Mayis Atatiirk’ii Anma, Genglik ve Spor Bayrami kapsaminda
Genglik Turnuvasi diizenlenmistir.
Turnuva, kurum i¢i dayanigmay1 gliglendirmek, personel motivasyonunu artirmak ve 19 Mayis’in ruhuna
uygun olarak sporun birlestirici giiciinii 6n plana ¢ikarmak amaciyla gergeklestirilmistir.
Dostluk, centilmenlik ve fair-play anlayisi i¢erisinde gecen miisabakalar hem katilimcilar hem de izleyiciler
tarafindan biiyiik ilgi gérmiistiir. Organizasyon sayesinde personellerimiz arasinda birlik ve beraberlik
duygusu pekismis, sportif faaliyetlerin kurumsal aidiyete katkisi bir kez daha ortaya konulmustur.
Midiirliigiimiiz, sosyal ve sportif etkinlikleri artirarak personel motivasyonunu ve kurumsal dayanigsmay1
giiclendirmeye devam edecektir.




» Yaz Okulu programlarimiz.

2025 yil1 Yaz Okulu programi kapsaminda ¢ocuklara yonelik 10 farkli bransta kurslar agilmistir.

Baglama, satrang, resim, futbol, basketbol, voleybol, tenis, giires, jimnastik ve yiizme branslarinda toplam
831 ¢ocugumuza egitim verilmistir. Ayrica yetigkin bayanlara yonelik agilan ylizme kursuna 128 kursiyer
kayit yaptirarak egitimlere katilim saglamustir.
Diizenlenen kurslar sayesinde g¢ocuklarimizin yaz donemini verimli, saglikli ve sosyal bir ortamda
gecirmeleri saglanmusg; sportif, kiiltiirel ve sanatsal gelisimlerine katki sunulmustur. Belediyemiz,
genclerimizin ve vatandaglarimizin her alanda gelisimini desteklemeye yonelik ¢aligmalarini artirarak
stirdirmeye devam edecektir.




> Giires Antrenman Sahalarimiz ve stadyumlarimizin bakimi

Yesilbayir Sehit Er Tevfik CEBECI Stad:
ve Yenikdy stadi icin yillik giibreleme ve
ilaglama bakimlar1 yapildi.

Miidiirliigiimiize bagli spor tesislerimizin
bakim, onarim ve tadilat ¢aligmalart yil

boyunca yapilarak tesislerimiz
sporcularimizin  kullanimma hazir hale
getirildi.

Yesilbayir Sehit Er Tevfik CEBECI Stadi,
Ciglik stadi ve Yenikdy stadi futbol sahasi
cimlerimizin saglhigi ve ¢imlenme orani;
temin edilen giibre, probiyotik giibre ve
diger zirai bakim destek iiriinleriyle
artirild1. Ug sahamizda da yil boyu diizenli
araliklarla ~ sulama,  giibreleme  ve
miisabakalar oOncesi, futbol sahasi oyun
cizgileri periyodik olarak yenilendi.
Midirligiimiize ait Cighk stadinda
bulunan idari bina ve soyunma odalarinin
tamirati ve bakimlar1 yapilmistir.
Belediyemizce yapimi tamamlanan
Yesilbayir Sehit Er Tevfik CEBECI Stadi
soyunma odalarimin  bakimi  temizligi
miudirligiimiizce yapilarak sporcularin
kullanimina hazir hale getirilmistir.

e Yenikoy stad1 ve Ciglik Stadinda yapilacak olan antrenmanlar i¢in ¢im kesimi, ¢evre diizenlenmesi ve
ot ilaclamasi yapildi.
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IKLiM DEGISIKLIiGI VE SIFIR ATIK MUDURLUGU

Genel Bilgiler:
Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

1) Iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigii, Dosemealt1 Belediye Meclisi’nin 05.05.2022 tarih ve 89
sayili karar ile kurulmustur. Midiirliigiin ilk yonetmeligi Dosemealt1 Belediye Meclisi’nin 01/06/2023
tarihi ve 147 karar numarasi ile onaylanmis olup, 05.11.2024 tarih ve 197 sayili meclis karari ile revize
edilerek son halini almistir.
Miidiirliigiin alt birimleri;

a) Idari Isler Servi

b) Sifir Atik Servisi

c) Cevre Denetim Servisi

d) Cevre Egitimi Servisi

e) Iklim Degisikligi ve Proje Gelistirme Servisi

f) Enerji Yonetim Birimi

g) Atik Getirme Servisi

2) Midiirliigiin Gorevleri;

Miidiirliigiin gorev, sorumluluk ve yetki alanlarina giren konular1 Baskan ve/veya Baskan
Yardimcisindan gelen talimatlar dogrultusunda ilgili yasalar ¢ergevesinde yliriitiir.

Atiklarin, ilgili kanun ve yonetmelikler kapsaminda kaynaginda azaltilmasi, 6zelligine gore ayrilmasi,
toplanmasi, taginmasi, bertaraf edilmesi ve geri kazanilmasi islemlerinin yiiriitiilmesini saglar, plan ve
projeler hazirlar, uygulama ve denetimini yapar.

Cevre kirliligi ile ilgili tiim konulardaki sikayet ve talepleri degerlendirir, konu ile ilgili kisi, kurum,
kurulus ve isletmelere sorunu ileterek gereginin yapilmasini saglar.

Mudiirliik ¢alisma konulariyla ilgili olarak egitim ve bilgilendirme faaliyetlerinde bulunur, plan ve projeler
hazirlar, ¢evre etkinlikleri diizenler, yapilan etkinlik ve organizasyonlara katilim saglar,

Geri doniisiim projesi ve yenilenebilir enerji kaynaklari ile ilgili uygulamaya yonelik (Avrupa
Birligi, Ar-Ge, TUBITAK vb.) projeleri takip ederek uygun projelerde belediyenin yer almasini saglar.

Cevre bilincinin gelistirilmesi ve yerlestirilmesine yonelik, kisi, kurum-kuruluslar ve sivil toplum
olusumlari ile koordinasyon saglayarak ortak ¢aligmalar yiiriitiir, bu amagla halkin ve ¢evrenin yararina ig
birliklerinin gerceklestirilmesi ve yiiriitiilmesi i¢in ¢alisir.

Enerjinin etkin kullanilmasi, enerji israfinin dnlenmesi, enerji maliyetlerinin hafifletilmesi ve
¢evrenin korunmasi igin enerji kaynaklarinin ve enerjinin kullaniminda verimliligin artirilmasina iliskin
proje gelistirilmesi

Faaliyet konusu ile ilgili yillik faaliyet raporlarmi ve stratejik plan ve performans programini
hazirlar.
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Miidiirliigiimiizn Faaliyetleri:
1.  Ambalaj Atiklarinin Toplanmasi.

Midiirligiimiizee ilce genelinde Ambalaj Atiklarinin Kaynaginda Ayr1 Toplanmasi, Taginmasi ve
Ayristirilmast Hizmeti 2886 sayili Devlet Thale Kanunu kapsaminda ihale edilerek tageron firma aracilig
ile ytriitiilmektedir. “Sifir Atik Yonetmeligi” kapsaminda yiiriitiilen bu hizmet ile 2025 y1linda 120.000,00
TL (KDV dahil) gelir elde edilmis olup, toplam 199-ton ambalaj atig1 toplanarak geri doniisiimii
saglanmistir. 142 adet geri doniigiim kafesi, 2 adet hidrolik sikistirmali kamyonet ve 4 adet personel ile
hizmet yiiriitiilmektedir.
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2. Tekstil Atiklarimin Toplanmasi.

5 e i o P Midiirligimiizece ilge genelinde Tekstil Atiklariin
. W P Kaynaginda Ayr1 Toplanmasi, Taginmasi ve Ayristiritlmast Hizmeti
2886 say1l1 Devlet Thale Kanunu kapsaminda ihale edilerek taseron
firma aracili@i ile yiritilmektedir. “Sifir Atik Yonetmeligi”
kapsaminda yiiriitiilen bu hizmet ile 2025 yilinda 149.500,00 TL
(KDV harig) gelir elde edilmis olup, toplam 60-ton tekstil atigi
toplanarak geri doniisimii saglanmistir. 84 adet tekstil geri
doniisiim kumbarasi, 1 adet panelvan ara¢ ve 2 adet personel ile
hizmet verilmektedir.

3. Bitkisel Atik Yaglarin Toplanmasi.

Bitkisel Atik  Yaglarin  Kontrolii ~ Yo6netmeligi”
kapsaminda Ilge genelinde Bitkisel Atik Yaglarin Toplanmas,
Tasinmasi ve Depolanmasi Hizmeti Midiirliigiimiiz tarafindan
yuritiilmektedir. Bu hizmet ile 2025 yilinda 7.996,80 TL (KDV
dahil) gelir elde edilmis olup, toplam 238 kg Bitkisel Atik Yag
toplanarak geri doniisiimii saglanmistir. Sabit olarak 12 adet atik

ATIK PIL |

TOPLAMA KUTUSU

yag toplama bidonu, Temizlik Isleri Miidiirliigiine ait 2 personel
ve 1 adet kamyonet ile hizmet verilmektedir
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a. Belediyemizin biinyesinde bulunan araglarin bakim onarim faaliyetleri sirasinda olusan Atik Motor
Yaglarinin Depolanmasi ve Bertarafa Gonderilmesi Hizmeti “Atik Yonetimi Yonetmeligi”
kapsaminda Miidiirliiglimiiz tarafindan yiiriitiilmektedir. Bu hizmet ile 2025 yilinda 19.766,40 TL
(KDV dahil) gelir elde edilmis olup, toplam 2320 kg Atik Motor Yaginin geri doniisiimii
saglanmigtir.

b. Belediyemiz biinyesinde olusan Hurda Atiklarin Depolanmasi ve Geri Doniisiime Gonderilmesi
Hizmeti “Atik Yonetimi Yonetmeligi” kapsaminda Miidiirliigiimiiz tarafindan yiiriitilmektedir. Bu
hizmet ile 2025 yilinda 630.848,75 TL (KDV dahil) gelir elde edilmis olup, toplam 130.740 kg

Hurda Atigin geri doniisiimii saglanmistir.

c. Belediyemiz biinyesinde bulunan araglarin bakim onarim faaliyetleri sirasinda olusan Omriinii
Tamamlamis Lastiklerin Depolanmasi ve Bertarafa Gonderilmesi hizmeti “Omriinii Tamamlamis
Lastiklerin Kontrolii Yonetmeligi” kapsaminda Miidiirliigimiiz tarafindan yiiriitiilmektedir. Bu
hizmet ile 2025 yilinda toplam 5240 kg Omriinii Tamamlamus Lastik bertaraf edilmistir.

d. Belediyemizin Saglk Isleri Miidiirliigii faaliyetleri sirasinda olusan Tibbi Atiklarin Bertarafa
Gonderilmesi Hizmeti “Tibbi Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi” kapsaminda Miidiirliigiimiiz
tarafindan yiritiilmektedir. Bu hizmet i¢in 2025 yilinda lisansli firmaya 2.528,40 TL (KDV dahil)
bedel 6denmis olup, toplam 86 kg Tibbi Atigin Bertaraf edilmesi saglanmustir.

e. “Atik Getirme Merkezlerinin Kurulmasi ve Isletilmesi Ile Sifir Atik Uygulamalarina iliskin Usul
ve Esaslar” geregi, Midirliigimiiz biinyesinde hizmet veren Atik Getirme Merkezi’'nde
ekiplerimiz tarafindan toplanan ve vatandaslar tarafindan getirilen 13 gurup atigin gegici olarak
depolamasi yapilmaktadir.

’ AetmsaasEnA
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4. Belediyemizin Antalya Valiligi Cevre sehircilik Miidiirliigii’den alinan Belgeler.

o Belediye Hizmet Binast igin alinan ve
2025 yilinda siiresi dolan Sifir Atk
Belgesi’nin (Temel Seviye) yenileme
stireci Miidiirliigiimiiz Sifir Attk Birimi
tarafindan tamamlanarak 31.07.2025
tarihinde 5 yil siire ile gegerli yeni

(Temel Seviye)
Belge No: TS/7/B1/322

Adi:  Dogemealt BolediyesUANTALY;
Vergi No:3130017088
Gri:  Binarverlegke
A

12/07/2019 taribli ve 30826 sayii Resmi G
Yénetmeligince Sifir Atk Yénetim Sistemini ku

T.C. ANTALYA VALILIGI GEVRE,SEHIRCILIK VE IKLIM DEGISIKLIGI iL MUDURLUGU

A
Adresi:  ANTALYA YENIKGY Mahallesi, ATATURK CADDE, No: 621-, DOSEMEALTI Turkiye

Tark: 31.07.2025

\,
N

k yororioge giren Sifir Atk

elgesini amaya hak kazanmisti

belge alinmistir. '

e Belediyemiz Fen Isleri Miidiirliigii
tarafindan isletilen Kilitli Beton Parke
Tasi Imalati ve Asfalt Emiilsiyon Tesisi
icin Miidiirliigiimiiz Sifir Atk Birimi
tarafindan Sifir Atk Belgesi (Temel
Seviye) basvuru siireci tamamlanarak
03.11.2025 tarihinde 5 yil siire ile
gecerli belge alinmistir

e Belediyemiz Fen Isleri Miidiirliigii
tarafindan isletilen Kilitli Beton Parke
Tasi Imalati ve Asfalt Emiilsiyon Tesisi

icin  “Cevre  Yonetim  Hizmetleri
Hakkinda Yonetmelik” geregi
Miidiirliigiimiiz  tarafindan Cevre

Yonetim Hizmeti verilmektedir. Bu
hizmet ile tesisin Hava Emisyonu ve
Giiriilti  konulu Cevre Izin Belgesi
alinarak ¢evre mevzuati kapsamindaki
tiim is ve iglemleri yiiriitiilmektedir.

o Belediyemiz Fen Isleri Miidiirligii
tarafindan isletilen Kevsirler Maden
Ocagr Tesisi i¢cin “Cevre Yonetim
Hizmetleri  Hakkinda — Yonetmelik”
geregi Miidiirliigiimiiz tarafindan Cevre
Yonetim Hizmeti verilmektedir. Bu
hizmet ile tesisin Hava Emisyonu konulu
Cevre Izin Belgesi alnarak c¢evre
mevzuati kapsamindaki tiim iy ve
islemleri yiiriitiilmektedir.
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(Temel Seviye)

Belgs No: T5/7/C/20/338 Tach: 03.11.2025

Adi:  DOSEMEALTI BELEDIYESI KILITLI BETON PARKE TASI IMALATI VE ASFALT EMOLSIYON TESisi
Adresi:  YESiL LESI AL EBESO) 6, DOSEMEALTI, ANTALYA
Vergi No:3130017086
Turd:  BinalYerlegks

0829 sayili

1 19 tarinli ve ir
Yonetmeligince Sifir Auk Yonetim Sistemini kur jesini almaya hak kazanmisti.

TE:
ANTALYA VALILIGI
Cevre Sehircilik il Midiirligi

CEVRE iZiN BELGESI

Relge No

Baglangic Tarihi
Bitis Tariht

DOSEMEALT] BELEDIVES! BASKANLIGI (Kilith Reton Parke Tags fmalah Tesiss, Alsap
Tesis Adi ve Demir Atélyesi, Eleme Tesisi ve Asfalt Emillsiyon Tesisi)

I Fuat Cebesoy Caddesi, Yesilbayir Mahallesi, Noxt,Disemealt ANTAL
— Ali Fuat Cebesoy Caddesi, Yesilbayir Mahallesi, No:d DS emealt ANTALYA
istetme Vergt No 3130017086

Thava Tuisyon
Cevie izin ve Lisans Konusu Y
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5. Giines Enerjisi santrali yatiriomlarimiz

Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii olarak siirdiiriilebilir ve gevre dostu belediyecilik
anlayisiyla yatirnmlarina devam ettigimiz giines enerjisi santrali (GES) projelerimiz ile yaklagik 1000
hanenin yillik enerji tiiketimine esdeger temiz elektrik {iretiyoruz. 2025 yili itibari ile kurum olarak
tikettigimiz elektrigin %85’ini GES yatirimlarimizdan saglayarak hem g¢evreyi koruyor hem de
belediyemizin enerji maliyetini azaltiyoruz. Bu kapsamda, Dagbeli Mahallesi Kapali Pazaryeri ¢atisina
projelendirdigimiz 240 kWe giiciindeki Giines Enerjisi Santralini 2025 yili itibari ile tamamlayarak
faaliyete gegcirdik.

Bahgeyaka ve Dagbeli Mahallesi Pazaryeri c¢atilarinda uygulamaya bagladigimiz GES
yatirimlarimiza, 2026 yilinda yapimi tamamlanacak olan Karaman ve Bademagaci Pazaryeri GES projeleri
de eklenerek toplam iiretim kapasitesinin 1.4 MWe cikartilmas1 hedeflenmektedir.

Miidiirliigiimiiz tarafindan isletilen Dagbeli Mahallesi Kapali Pazaryeri Cat1 Uzeri Giines Enerjisi
Santralinde 2025 yilinda 167.041 kwh elektrik iiretilmis olup, 736.377,05 TL gelir elde edilmistir.
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

AFET iSLERi MUDURLUGU FAALIYET RAPORU:

Genel Bilgiler:
Kurulus, Yetki, Gorev ve Sorumlulular:

09.04.2023 tarihli ve 32158 say1l1 Resmi Gazetede yayinlanan Belediye ve Bagli Kurulu luslari
ile Mahalli idari Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarma dair yonetmelikte degisiklik yapilmasina
dair yonetmelik kapsamanda C-10 grubu olan belediyemizde zorunlu miidiirlik olarak Kkurulmasi
gereken "Afet isleri Miudiirligi" Dosmealt: Belediye Meclisi'nin karari ile kurulmustur.

Yetki, Gorev ve Sorumlulular:

Dosemealtr ilgemizi ve halkimizi TAMP adina Antalya AFAD tarafindan belediye personelinin
egitim, teskilat, techizat, sertifikasyon, entegrasyon ve akreditasyonu yapilarak afet oncesi tehlike avi
yoluyla hazirlik yapmak ve onlem almak, afet esnasinda kurumlar arasi etkin ve hizli koordinasyon
saglayarak egitimli ve kalifiye personel ile afetle miicadele, arama kurtarma ve afet sonrasi iyilestirme
islemlerini yiriitmek.

(2) Kent yangmlarinda ihtiyag halinde itfaiye Teskilatma, Orman Yanginlarinda ihtiyag¢ halinde
Orman Genel Midiirliigii Teskilatina destek olmak icin Arama Kurtarma EKibini sevk ve idare etmek

(3) Afet zamanlarda ilcemizdeki kamu kurumlarina ve personeline, tum okul ogrenci ve
ogretmenlerine muhtarliklar ile koordinasyon saglayarak mahalle bazinda il¢e halkimiza afet farkindalik
ve afetle miicadele egitimleri vermek ve tatbikat yaptirmak

(4) Ilgemizde veya ilgemizin herhangi bir yerinde gergeklesecek herhangi bir afette Antalya AFAD
ile koordineli bir sekilde sevk ve idare ederek afetle miicadele ve arama kurtarma faaliyetlerinde ilgemizin
ve belediyemizin temsil edilmesi gorevlerini iistlenmek.

(5) Afet esnasinda Fen isleri miidiirliigii ile afet bolgesinde Arama-Kurtarma ve enkaz kaldirma
islerine destek verecek olan is makinelerinin planlamasini, sevk ve koordinesini yapmak.

(6) Belediye Kiiltiir ve Sosyal isler Mudiirltigi ve ilgili kurumlar ile koordine ederek afet sonrasi
iyilestirme, lojistik, ikmal, iase, barinma, gida, hijyen gibi insani ihtiyaclarin giderilmesi ve psiko-sosyal
destek islemlerini koordine etmek.

(7) Afetlere hazirlik i¢in her mahalleden géniillii gruplar olusturarak egitim vermek, egitimlerini
koordine etmek, orgiitlenmesini ve techizatlanmasini saglamak, belirli araliklarla tatbikatlar yaptirmak ve
afet esnasinda afet bolgesinde ihtiyac halinde goniilli gruplar: emir komuta ederek profesyonel personel ile
birlikte koordineli bir sekilde sevk ve idaresini saglamak,

(8) Diger sivil savunma hizmetlerini icra etmek.

(9) Baskan ve/veya yetki verdigi Baskan Yardimcisinin gozetimi ve denetimi altinda, mer'i mevzuat
geregi Mudiirligiin; sevk ve idaresini, organize edilmesini, kadrolar arasmda gorevlerin dagitilmasini, is
ve islemlerin yeniden tanzimine iligskin dahili diizenlemeleri saglamak.

(10) Mudiirliigiin faaliyet alanlan igerisinden gelen cesitli dilek, talep ve sikayetlerini inceleyerek
gerekli iyilestirme ¢alismalarin1 baslatmak / baslattirmak, takip ederek ilgili kisi/birimlere geri bildirimde
bulunmasin saglamak.

(11) Midiirliik faaliyetlerinde kullanilacak her tiirlii malzeme ve hizmet alaninda teknik
Sartnameleri hazirlamak ya da hazirlanmasini1 temin ederek onaylamak.

(12) Yiiklenici firmalardan temin edilen tiriln ya da hizmetlerde herhangi bir aksaklik olmasi
durumunda ilgili firma ile goriisilerek ve goriisiilmesini saglayarak gerekli dizeltici faaliyetlerin
gergeklestirilmesini takip ve koordine etmek.

(13) Stratejik plana uygun olarak yillik béliim biit¢esini ve yatirim / cari projelerinin
Belirlenmesini ve gergeklesmesini saglamak.
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(14) Mudirlik ile ilgili kurulus i¢i / dis1 denetimlerin gergeklestirilmesine yardimer olmak ve
denetim raporuna gore gerekli diizeltici faaliyet planlarini hazirlamak.

(15) Arama Kurtarma EKibi personelinin egitim, egitim tazeleme ve aylik rutin tatbikatlarini
yaptirmak,

(16) Sorumlulugu altindaki tiim is ve personeli denetlemek, astlarin arasinda ve gorevinin
gerektirdigi tim birimlerle gerekli koordinasyonu kurmak.

(I7)Sorumlulugundaki uzun / kisa vadeli isleri planlamak, giiniin degisen kosullaria gore planlarda
esneklik yaratarak, islerin tam zamanmnda etkin ve ekonomik yiiriitiilmesi icin gerekli gelismeleri ve
yaymlari izlemek.

(18) Harcama yetkilisi, hiyerarsik olarak kendisine en yakin st kademe yoneticileri arasindan bir
veya daha fazla sayida gergeklestirme gorevlisini 6deme emri belgesi diizenlemekle goreviendirmek ve
bunu da Mali Hizmetler Miidiirliigiine yazi ile bildirmek.

(19) Harcama Yetkilileri, harcama talimatlari1 biitce ilke ve esaslarina, kanun, tizik ve
yonetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasmdan odeneklerin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmasindan sorumludur.

(20) ilgili yonetmelige uygun olarak Miidiirliigiin tasmir kayit ve kontrol yetkililerini belirleme,
tasinir islemlerinin gerceklestirilmesini saglamak.

(21) Personelin fazla mesai, 6diil ve ¢zliik haklarna iligkin is ve islemleri takip ve kontrol etmek,
baskanlik makamina, belediye enciimenine ve belediye meclisine resmi yazi ile bildirmek.

(22) Belediyemizin is saglig1 ve giivenligi hizmetlerini yetistirmek iizere isyerinde kurulan, gerekli
donanim ve personelin gorevlendirildigi birimi isleri takip edilmesi.

Teskilat Yapisi

AFET iSLERI VE RiSK YONETiMi MUDURLUGU

AFET ISLERI VE RISK YONETIMI BIRIMI

A 4

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI HiZMETLERI

A 4

SiViL SAVUNMA HIiZMETLERI
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Miidiirliigiimiiziin faaliyetleri:

1. AFAD il Genel Tatbikat.

AFAD’1n Antalya ili i¢in yapmas1 mevzuatlar geregi zorunlu olan tatbikati1 2025 yili i¢in Ddsemealti
ilgesi se¢ilmis olup Ddsemealt1 Belediyesi olarak tatbikat dncesi ve sonrasi dahil tiim siireclere yogun
katihm saglanmistir. Bu kapsamda 2 adet enkaz belediyemiz ekiplerince bina yikimi yapilarak
olusturulmus. Tatbikat sonrasi da belediyemiz ekiplerince tatbikattaki gdrevimiz geregi enkaz
kaldirtimisgtir.

Antalya il Afet Miidahale Planinin etkinligini sinamak amactyla miimkiin oldugunca gergege yakin kosullar
altinda hazirlanan senaryo ile 15 Agustos 2025 Y1l Antalya Afet Miidahale Plan1 (Tamp-Antalya)
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2. 2025 yih illerde yerel diizeyde Afet. (Deprem) tatbikat.

Afet ve acil durumlara hazirlik amaciyla Tiirkiye Afet Miidahale Plan1 (TAMP) kapsaminda 2025 y1l1
icerisinde Illerde yerel diizeyde tatbikatlar diizenlenecegi bildirilmistir. Bu kapsamda, Ilimiz igin
hazirlanmis olan Antalya il Afet Miidahale Planinmn etkinligini sinamak amaciyla, miimkiin oldugunca
gercege yakin kogullar altinda hazirlanan saha tatbikati yapilmustir.

11 Afet ve Acil Durum Koordinasyon Kurulunca yonetilen tatbikatta, Désemealt: ilgesinde deprem
senaryosu icra edilmistir. Buna gore tatbikatin etkin ve verimli gegebilmesi amaciyla tatbikatta
Belediyemize verilen gorevler yerine getirilmistir.
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

3. Acil Durum Ekipleri Egitimi.

AFAD tarafindan diizenlenen Acil Durum Ekipler Egitimine personelimiz tarafindan katilim
saglandi.

AFAD ile goriismeler saglanip zarar ziyan yangin tespitler ve yardimlarina aracilik edilmekte.
Diizenli olarak sar1 — turuncu — kirmizi kod uyarilar yapilmaktadir.

AFAD il Tamp ve ilge Tamp plan1 Belediyemiz ve ilgemiz verilerinin olusturuldu. Afet aninda
Toplanma alanlar1, Enkaz alanlari, Konuslanma alanlari, Gegici Barinma alanlari, Is makinalar1 toplanma
ve koordinasyon alanlar1, Arama Kurtarma ekipleri toplanma alanlari, Ilge tahliye noktalari, gibi lazim olan
tiim veriler olusturulmustur.

TAMP-Yerel Diizey Hizmet Grubu Operasyon Plam "2025 y1l1 Antalya ili Yerel Diizey Nakliye
Calisgma Grubu Operasyon Plani"nda yer verilmek iizere olasi afet anlarinda iletisim saglanabilecek
sorumlu personel bilgileri ile Afet Yonetim ve Karar Destek Sistemine (AYDES) islenecek olan
envanterimize kayith ve talep edilmesi halinde goreve c¢agirilacak kamu araglarimiza dair bilgiler tablo
seklinde gonderilmistir.

TAMP 2025 Antalya (Yerel Diizey Arama ve Kurtarma Afet Grubu Plan Giincellemesi)
TAMP- Antalya kapsaminda Yerel Diizey Arama ve Kurtarma Afet Grubu 2025 yili plan giincelleme
calismasi yapilacag bildirilmis olup; gerekli giincellemeler yapilarak gonderilmistir.

Antalya i1 Afet Miidahale Plam1 (Tamp 2025) Kapsaminda; Yerel Diizey Yangin Grubu
Operasyon Plani.

Antalya Biiyiiksehir Belediyesi itfaiye Dairesi Baskanliginca hazirlanan Yerel Diizey Yangin Grubu
Operasyon Planindaki Lojistik Ekipler Listesine Kurumumuz tarafindan personel gorevlendirilmis olup,
Itfaiye Dairesi Baskanligina bildirilmistir.

Yerel Diizey Afet Yangin Grubu Nobetci Personel ve Ara¢ Cizelgesi.

Resmi Gazetede yayinlanan Tiirkiye Afet Miidahale Plan1 (TAMP)'a gore il diizeyinde Yerel Diizey Yangin
Grubu Plan1 kapsaminda “her yil diizenli olarak giincellenen Yerel Diizey Afet Yangin Grubunun “2.2
Yerel Diizey Hizmet Grubunun Gérev ve Sorumluluklar” béliimiinde “Iige Belediye Baskanliklarmin
Gorevleri: Ihtiyag durumunda yanginlarda ana ¢dziim ortagmin talebi {izerine arag, gerec, malzeme ve
personel destegi saglamaktir.” denilmektedir. Bu kapsamda destek ¢6ziim ortagi olarak "Nobet¢i Personel
ve Arag Cizelgesi" tablosu her ay uygun sekilde hazirlanmis ve gonderilmistir.

4. 15 Saghg ve Giivenligi Birimi Faaliyetleri.

ISG Kurulu: 2025 yilinda 12 adet olagan ISG Kurulu toplantisi gergeklestirilmistir. Alinan 6nemli
kararlar; [6rnegin, yeni kisisel koruyucu donanim temini, acil durum tatbikati tarihlerinin belirlenmesi, risk
degerlendirmesinin giincellenmesi vb.]

ISG Hizmetleri: isyeri Hekimi hizmeti OSGM iizerinden aylik rutin ve Is Giivenligi Uzmani belediye
biinyesinde A Smifi Is giivenligi uzman ile yapilan sézlesme kapsaminda rutin hizmet alinmigtir. Yapilan
periyodik saha kontrolleri ve oneriler raporlanmustir.

Destek Elemanlari: Acil Durum, ilk Yardim, Yanginla Miicadele ve Tahliye ekipleri giincellenmis
ve belgelendirilmistir.
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Risk Degerlendirmesi: 2025 yilinda tim birimlerde gozden gecirme ve giincelleme calismasi
baglatilmis olup, 2026 yilinda tamamlanacaktir.

Egitim ve Bilgilendirme Faaliyetleri:
Calisanlara yonelik genel ISG egitimi: Yenileme egitimi verilmistir

Ik Yardim Egitimi: 15 sertifikali ilk yardime1 yenileme/yeni egitim.
Yanginla Miicadele Egitimi: 55 kisi
Yeni ise baslayan veya birim degistiren c¢alisanlara oryantasyon egitimi verilmistir.

o 0 oo

Saghk Gozetimi:

a) Periyodik saglik muayeneleri: Toplam 208 ¢alisan muayene edilmistir.
Ortam Olgiimleri ve Teknik Kontroller:

b) s ekipmanlarmin (ving, forklift, kompresor vb.) periyodik kontrolleri yaptiriimistir.

c) Destek igleri Miudirligii ile Paratoner, elektrik tesisatlart ve topraklama kontrolleri
gergeklestirilmistir.

d) Saha teknik kontroller raporlar: fotograflar

e) Kisisel Koruyucu Donanim (KKD) Yo6netimi:

f) Tum birimlerin ihtiyacina uygun olarak; is ayakkabisi, is elbisesi, yansitict yelek, baret, eldiven,
gozliikk, maske vb. KKD' ler temin edilmis ve dagitimi yapilamamuistir.

g) KKD kullanimi denetimleri artirilmugtir.

Acil durm faaliyetleri.
a) Acil Durum Plani: Giincellenmis ve tiim birimlere dagitilmistir.

Tatbikatlar:

a) Yangin tahliye tatbikati: 2025 tarihinde, 6 isyerinde, 55 personelin katilimi ile.
b) Deprem tatbikati: 2025 tarihinde, 6 igsyerinde, 55 personelin katilimi ile.
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Ekolojik Kreslerimizde yangin tatbikat1 faaliyetlerimiz.

A% G

Désemealt: (park ve Bahgeler, kiiltiir isleri alan1) Yangin ve Deprem Tatbikati.

5. Acil Durum Ekipmanlari: Yangin sondiirme cihazlarmin [%100'] kontrol edilmis ve dolumu yapilmistir.
Ik yardim dolap ve ¢antalar1 gdzden gegirilmistir.

6. Ilcemizde afet ilan1 2025 yilinda hi¢ olmamistir. Sel Taskin yasanmis onlara da ilgili miidiirlerimizin
idaresinde miidahaleler zamaninda yapilmistir.

7. Sel tagskinda zarar ziyan tespiti i¢in vatandaglarimiza yardimei olunmus 7 adet vatandasgimizin zarar tespit
talebi alinmis islemleri yapilmis 3 tanesi ziyan tespitini geri ¢ekmis 4 tanesinin tespitleri ilgili kurumlarca
yapilmasi saglanmustir. Bu siiregte AFAD Il Miidiirliigii ile irtibat hi¢ kopmadan saglanmistir.

8. llgemizde olan 116 Adet toplanma alani, depolama alani, ¢adir alan1 vb. Belirlenmistir. Toplanma
alanlari tiim vatandaslarimiz e devlet {izerinden gorebilmektedir.

9. Kurumumuz tarafindan Siginak Tespit Caligmasi ve
Denetlenmesi i¢in komisyon olusturulmus olup; ilgemizde bulunan ¢ok sayida siginak olusturdugumuz
komisyon tarafindan yonetmelige uygunluklar1 ve kullanima hazir tutulmalar1 bakimindan denetlenmis,
kaymakamliga ve gerekli mercilere bildirilmistir.
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IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU FAALIYET RAPORU

Genel Bilgiler:

Yetki gorev ve sorumluluklar:

Dosemealt1 Belediye Meclisinin 06.09.2024 tarih ve 158 sayili karar1 ile Ruhsat ve Denetim
Miidiirliigii ad1 altinda yiiriitiilen isler imar ve Sehircilik Miidiirliigii adina yiiriitiilmeye baglanmistir. Tlgi
Meclis Kararlari ile birlikte Numarataj Servisi Imar ve Sehircilik Miidiirliigiinde kalmistir.

06.09.2024 tarihinde hizmetlerine devam eden Imar ve Sehircilik Miidiirliigii’niin teskilat yapist;

Miidiir, Yap1 Ruhsati ve Iskan servisi, Yap1 Denetim Servisi, Numarataj Servisi, Kalem ve Arsiv Servisi
olarak olusturulmustur.

VvV V V VY VYV V

>
>

vV V VV VY V

Gorev ve sorumluluklar.

Imar yonetmeligi ve 4708 sayili yapr denetim kanunu, Yap: Denetim Uygulama Esaslari
Y 6netmeligi uyarica yapi ruhsati vermek.

Her tiirlii ruhsatl yapi igin hazirlanan zemin etiit raporlarinin arazi ¢aligmalari yerinde kontrol edip,
bu parsele ait zemin etiit raporlarini onaylamak.

Yap1 denetimi hakkindaki kanun kapsaminda ruhsat alinmis binalarin hakedis ve is bitimi ile ilgili
islemleri yiiriitmek.

Yapilan miiracaatlarda 6ncelikle binanin avam projeler (mimari kat planlar1) ve harita dosyasinin
kontrollerini yapmak

Tadilat proje incelemesinde mimari proje onayindaki evraklarin aranmasi kosuluyla, ruhsat almig
onayli mimari projeyi miiktesep kabul ederek kontrol etmek.

Belediye miicavir alan sinirlari igerisinde imarli olarak yapilan insaatlara ait betonarme projeleri
ve statik hesaplar1 kontrol ederek onaylamak. Yapilan kontrollerde tasiyici sistem ¢oziimlerinin
teknik sartnamelere, deprem ve afet bolgelerinde uygulanan yonetmeliklere ve T.S.E.
Standartlarima uygunlugunu incelemek

Imar yonetmeligine gore demir vizesi uygulamasi yapmak. Jeolojik ve jeofizik raporlarmin
projesine uygunluk kontroliinii yapmak.

Asansor avan projelerini imar yonetmeligine gore tasdik etmek. (Mimari projeye esas olmak iizere)
Asansor kullanma izin belgesini vermek ve her yil miiracaat oldugunda asansor kullanma izin
belgesi yenilemek.

Iskan asamasina gelmis insaatlarin yerinde incelenerek, buna gére yapi kullanma cevre diizenleme
projesine uygunlugunu kontrol etmek ve ¢evre diizenleme raporu vermek

Insaat ruhsati alindiktan sonra parselin ve iizerine yapilacak olan yapmin &lgii krokisine uygun
olarak araziye aplike edilmesini saglamak.

Yapilmis olan toprak, temel ve su basman vizelerini ruhsata islemek.

Belediye miicavir alan sinirlari igerisinde yapi ruhsatinin alinmasi ile baglayan, ingaat siireci tim
vize ve denetimleri yapilarak, tasdikli projesine uygun olarak denetlemek.

Oturulabilir binalara imar Kanunu ve imar Y®onetmeliginin ilgili maddeleri uyarinca yap1 kullanma
izin belgesi vermek

Ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykir1 olarak baslanan yapilar1 kontrol ederek yasaya uygun
olmasini saglamak.
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Miidiirliigiimiiziin Faaliyetleri:
Yap1 Ruhsati Servisi.

2025 yilinda verilen Yap1 ruhsati.

2025 Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | EKim | Kasim | Aralik
Yeni 18 48 45 34 40 53 54 71 80 67 76 237
Yenileme | 4 15 14 17 16 10 19 14 14 10 22 39
Tadilat |2 3 9 6 14 11 5 10 11 5 8 25
Toplam |24 66 68 57 70 74 78 95 105 |82 106 1126

2025 RUHSAT

M Yeni MYenileme MTadilat

iskan Servisi

Bolgemizde yapi ruhsati mevcut olup, iskana hazir durumda bulunan ve projesine uygunlugu
yerinde incelenerek uygun goriilen binalarin iskan ruhsatlarina yonelik olarak ilgili servisimizce, Ocak
aymnda 29 adet, Subat ayinda 21 adet, Mart ayinda 32 adet, Nisan ayinda 28 adet, Mayis ayinda 53 adet,
Haziran ayinda 52 adet Temmuz ayinda 39 adet, Agustos ayinda 42 adet, Eyliil ayinda 96 adet, EKim
ayinda 50 adet, Kasim aymda 39 adet, Aralik ayinda 205 adet 2025 yilinda toplam 686 adet Yapi
Kullanma izin belgesi verilmistir.

2025 | Ocak |Subat |Mart |Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eylil | Ekim | Kasim | Aralik
ISKAN | 29 21 32 28 53 52 39 42 96 50 |39 205
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2025 iSKAN

| iSKAN

YAPI DENETIM SERVIiSi

2025 yili itibari ile bolgemizde yaklasik 65 adet yap1 denetim sirketinin kontroliinde 1300 adet yapiya
iligkin bilgi formu(yibf) bulunmaktadir. Yapilarin bir kism1 temel, bir kismi karkas bir kismi ise ingaati
tamamlanmak iizeredir. S0z konusu ingaatlar ilgili yap1 denetim sirketlerince denetlenmektedir.
Denetimleri yapilan ingaatlarin seviye ve hak edis dosyalar1 mudiirliiglimiiz yap1 denetim servisince kontrol
edilip onaylanmaktadir.

KALEM VE ARSIV SERVISi

Miidiirliigiimiiz Kalem ve Arsiv servisine 2025 yilinda Yaz isleri Miidiirliigiinden 21278 adet evrak
havalesi yapilmis olup sonuglandirilmigtir. Yine Kalem ve Arsiv Servisimizden 8105 adet giden evrak
kaydi yapilmistir. Ruhsat diizenlenen 1126 adet yapinin arsiv dosyalar1 taranarak dijital ortamda
saklanmuistir.

NUMARATAJ SERVIiSi

Vatandaslar tarafindan elektrik abonesi, su abonesi, isyeri ruhsati, vb. islemler i¢in gerekli olan
Numarataj Belgesi Miidiirliiglimiizden talep edilmekte olup; 01/01/2025 ve 31/12/2025 tarihleri arasinda
2416 adet Numarataj belgesi talebi yapilmis ve Miidiirliiglimiizce verilmistir.
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Bu giiniin dogru adimlar, yarnlarin giiglii Désemealti’s1

2025 BiLANCOSU
AKTIF 2023 2024 2025 PASIF 2023 2024 2025
1DONEN VARLIKLAR 165.994.406,40 107.508.765,90 299.852.208,33 i:\l(?\ﬁ_\\éff:u ozl 332.248.854,39 668.417.720,12 756.727.939,62
10 HAZIR DEGERLER 13.805.609,01 48.633.802,86 106.543.053,79 ;ggg&xADELi IC MALI 4,99 0,00 0,00
100 KASA HESABI 0,00 0,00 0,00 300 BANKA KREDILERI 4,99 0,00 0,00

HESABI

102 BANKA HESABI

2.347.820,81

28.041.645,10

48.395.707,89

103 VERILEN GEKLER VE

GONDERME 0,00 0,00 0,00 32 FAALIYET BORCLARI 251.832.781,85 505.052.472,38 593.911.402,01
104 PROJE OZEL HESABI 566.365,05 71.162,95 95.255,44 Zig:;TCE EMANETLERI 251.832.781,85 505.052.472,38 593.911.402,01
108 DIGER HAZIR DEGERLER 16.357,74 33.537,74 50.500,00 33 EMANET YABANCI 19.607.719,59 79.644.059,96 63.938.958,65

HESABI

KAYNAKLAR

109 BANKA KREDI
KARTLARINDAN

10.875.065,41

20.487.457,07

58.001.590,46

330 ALINAN DEPOZITO
VE TEMINATLAR HESABI

6.015.904,72

3.642.812,50

6.292.473,26

12 FAALIYET ALACAKLARI

32.659.126,65

37.308.907,95

41.474.922,68

333 EMANETLER HESABI

13.591.814,87

76.001.247,46

57.646.485,39

120GELIRLERDEN ALACAKLAR

36 ODENECEK DIGER
HESABI 0,00 0,00 0,00 AT VT 60.471.878,78 83.384.718,60 98.541.109,78
121GELIRLERDEN TAKIPLI e B EER e

ALACAKLAR HESABI

31.895.596,89

36.585.322,21

40.482.975,70

VE FONLAR HESABI

16.930.490,46

4.938.513,30

31.669.507,73

122 GELIRLERDEN TECILLI VE

361 ODENECEK SOSYAL

TEHIRLI ALACAKLAR HESABI 281.903,22 121.083,46 22.464,60 GUVENLIK KESINTILERI 2.151.461,65 2.491.056,62 19.652.724,75
HESABI

126VERILEN DEPOZITOVE 362 FONLAR VEYA DIGER

TEMINATLAR HESABI 481.626,54 602.502,28 969.482,38 KAMU iDARELERi ADINA 5.704.530,49 14.268.940,31 24.888.946,25
YAPILAN TAHSILAT HESABI

A o] 0,00 0,00 0,00 SR LG LA 5.303.804,56 5.348.557,45 8.539.730,70

ALACAKLARI HESABI

PAYLARI HESABI

14 DIGER ALACAKLAR

14.301.022,77

14.161.065,92

80.226.831,76

368 VADESI GECMIS,
ERTELENMIS VEYA

30.381.591,62

56.337.650,92

13.790.200,35
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Bu giiniin dogru adimlar, yarnlarin giiglii Désemealti’s1

TAKSITLENDIRILMIS
VERGI VE DIGER
YUKUMLULUKLER
HESABI

140 KiSILERDEN ALACAKLAR

37 BORG VE GIDER

HESABI 14.301.022,77 14.161.065,92 80.226.831,76 KARSILIKLARI 0,00 0,00 0,00
15 STOKLAR 372 KIDEM TAZMINATI
81.649.379,35 2.418.331,38 65.789.959,11 KARSILIGI HESABI 0,00 0,00 0,00
150 iLK MADDE VE MALZEME 39 DIGER KISA VADELI
HESABI 81.649.379,35 2.418.331,38 65.789.959,11 YABANCI KAYNAKLAR 336.469,18 336.469,18 336.469,18
HESABI
. 391 HESAPLANAN
16 ON ODEMELER 3.295.228,78 4.917.673,39 5.817.440,99 KATMA DEGER VERGISI 0,00 0,00 0,00
HESABI
160 iS AVANS VE KREDILERI
HESABI 0,00 0,00 0,00 agE;:QlY IM FAZLALARI 336.469,18 336.469,18 336.469,18
iiégigg EHE_IC.SAIQVANS " 3.237.149,65 4.917.206,13 5.817.440,99 4 UZUN VADELI 32.332.451,53 104.993.088,84 125.606.393,84
B T o YABANCI KAYNAKLAR U O e
165 MAHSUP DONEMINE
AKTARILAN AVANS VE KREDILER 40 UZUN VADELI iC
. 58.079,13 467,26 0,00 MALI BORCLAR 18.057.792,94 62.635.546,80 75.080.012,55
19 DIGER DONEN VARLIKLAR 20.284.039,84 68.984,40 0,00 f_ﬁg ABSNKA KREDILERI 18.049.543,59 62.627.297,45 75.071.763,20
190 DEVREDEN KATMA DEGER . .
. 403 KAMU iDARELERINE
VERGISiI HESABI 20.284.039,84 68.984,40 0,00 MALI BORCLAR HESABI 8.249,35 8.249,35 8.249,35
ALl R 2 L 2.265.343.265,55 2.418.164.314,19 | 3.242.959.902,86 | 43 DiGER BORCLAR 4.798,00 4.798,00 4.798,00
22 FAALIYET ALACAKLARI 430 ALINAN DEPOZITO
4.578.238,28 3.843.067,42 10.490.908,47 2 T AT SR 4.798,00 4.798,00 4.798,00
220 GELIRLERDEN ALACAKLAR 47 BORC VE GIDER
AR 641.865,86 2.633.023,73 9.743.454,68 KARSILIKLARI 2.732.942,34 0,00 0,00
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Bu giiniin dogru adimlar, yarnlarin giiglii Désemealti’s1

222 GELIRLERDEN TECILLi VE
TEHIRLI ALACAKLAR HESABI

3.936.372,42

1.210.043,69

679.065,16

472 KIDEM TAZMINATI
KARSILIGI HESABI

2.732.942,34

0,00

0,00

226 VERILEN DEPOZITO VE
TEMINATLAR HESABI

68.388,63

24 MALI DURAN VARLIKLAR

51.524.798,85

56.408.768,47

64.114.604,49

48 GELECEK YILLARA AIT
GELIRLER VE GIDER
TAHAKKUKLARI

11.536.918,25

42.352.744,04

50.521.583,29

240 MALI KURULUSLARA
YATIRILAN SERMAYELER HESABI

7.419.691,35

12.291.285,97

19.871.054,49

481 GIDER
TAHAKKUKLARI HESABI

11.536.918,25

42.352.744,04

50.521.583,29

241 MAL VE HiZMET URETEN
KURULUSLARA YATIRILAN
SERMAYELER HESABI

44.210.150,00

44.222.525,00

44.243.562,50

5 0Z KAYNAKLAR

354.391.212,11

39.897.117,21

2.660.477.777,73

247 SERMAYE TAAHHUTLERI
HESABI (-)

-105.042,50

-105.042,50

-12,50

50 NET DEGER

623.700.559,77

664.557.113,77

2.344.810.911,30

25 MADDI DURAN VARLIKLAR

2.209.240.228,42

2.357.047.903,18

3.167.321.335,26

500 NET DEGER HESABI

623.700.559,77

664.557.113,77

2.344.810.911,30

250 ARAZI VE ARSALAR HESABI

585.244.041,96

557.977.397,09

1.279.055.782,19

58 GECMIS YILLAR
OLUMSUZ FAALIYET
SONUCLARI

-185.316.989,42

-220.817.266,38

-594.971.880,93

251 YERALTI VE YERUSTU
DUZENLERI HESABI

990.884.728,39

997.621.734,48

1.022.145.911,53

580 GECMIS YILLAR
OLUMSUZ FAALIYET
SONUCLARI HESABI (-)

-185.316.989,42

-220.817.266,38

-594.971.880,93

252 BINALAR HESABI

37.119.568,26

32.711.002,11

61.515.605,10

59 DONEM FAALIYET

-83.992.358,24

-403.842.730,18

910.638.747,36

SONUCLARI

. . . 591 DONEM OLUMSUZ
53 WS, L2 2 Ell kel 16.960.883,06 20.666.472,90 26.786.631,43 FAALIYET SONUCU -83.992.358,24 | -403.842.730,18 0,00
Al HESABI (-)

254 TASITLAR HESABI

57.902.390,05

73.916.637,04

85.779.936,43

255 DEMIRBASLAR HESABI

21.517.339,35

23.753.736,46

27.711.549,33

257 BIRIKMIS AMORTISMANLAR
HESABI (-)

-65.274.585,27

-100.474.201,83

-132.313.075,54

258 YAPILMAKTA OLAN
YATIRIMLAR HESABI

564.885.862,62

750.875.124,93

796.638.994,79
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Bu giiniin dogru adimlar, yarnlarin giiglii Désemealti’s1

26 MADDI OLMAYAN DURAN

ARG 0,00 0,00 0,00

260 HAKLAR HESABI 6.789.457,61 7.441.339,68 12.064.929,88

AT AL D Lt B -6.789.457,61 -7.441.339,68 -12.064.929,88

HESABI (-)

29 DiGER DURAN VARLIKLAR 0,00 864.575,12 1.033.054,64

294 ELDEN CIKARILACAK

STOKLAR VE MADDi DURAN 96.336,55 993.183,89 1.165.528,39

VARLIKLAR HESABI

299 BIRIKMIS AMORTISMANLAR -96.336,55 -128.608,77 -132.473,75

HESABI (- )

3 KISA VADELIi YABANCI

B 0,00 0,00 -20.120.659,49

36 ODENECEK DIiGER

YUKUMLULUKLER -20.120.659,49

360 ODENECEK VERGI VE

AR SRR -12.450.029,46

362 FONLAR VEYA DIGER KAMU

iDARELERi ADINA YAPILAN -7.670.630,03

TAHSILAT HESABI

39 DIGER KISA VADELi YABANCI

KAYNAKLAR HESABI 0,00 0,00 0,00

391 HESAPLANAN KATMA

DEGER VERGISi HESABI 0,00 0,00 0,00

5 OZ KAYNAKLAR -1.712.365.153,92 | -1.712.365.153,92 0,00

57 GECMIS YILLAR OLUMLU

FAALIYET SONUCLARI -1.730.181.108,55 | -1.730.181.108,55 0,00

570 GECMIS YILLAR OLUMLU

FAALIYET SONUCLARI HESABI 1.730.181.108,55 | -1.730.181.108,55 0,00

58 GECMIS YILLAR OLUMSUZ

FAALIYET SONUCLARI 17.815.954,63 17.815.954,63 0,00
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giicliit Dosemealti’s1

580 GEGCMIS YILLAR OLUMSUZ

FAALIET SONUCLARI HESABI 17.815.954,63 17.815.954,63 0,00
6 FAALIYET HESAPLARI 0,00 0,00 0,00
60 GELIR HESAPLARI 0,00 0,00 0,00
600 GELIRLER HESABI 0,00 0,00 0,00
69 FAALIYET SONUCLARI 0,00 0,00 0,00
698 ENFLASYON DUZELTMESi

A 0,00 0,00 0,00
8 BUTCE HESAPLARI 0,00 0,00 0,00
80 BUTCE GELIR HESAPLARI 0,00 0,00 0,00
800 BUTCE GELIRLERI HESABI 0,00 0,00 0,00
81 BUTGE GELIRLERINDEN RET

VE IADE HESAPLARI 0,00 0,00 0,00
810 BUTCE GELIRLERINDEN RET 0,00 0,00 0,00

VE IADELER HESABI

AKTiF TOPLAM

718.972.518,03

813.307.926,17

3.542.812.111,19

PASiF TOPLAM

718.972.518,03

813.307.926,17

3.542.812.111,19
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Bu giiniin dogru adimlar, yarmnlarin giiglii Désemealt:’s1

2025 MizZANI

Hesap Kodu HesapAdi BorgTutari Alacak Tutari Borg Kalani Alacak Kalani
100 KASA HESABI 58.189.538,98 58.189.538,98
102 BANKA HESABI 1.823.500.688,12 1.775.104.980,23 48.395.707,89
103 VERILEN GEKLER VE 1.774.970.125,00 1.774.970.125,00
104 PROJE OZEL HESABI 96.900,50 1.645,06 95.255,44
108 DIGER HAZIR DEGERLER 58.330.077,18 58.279.577,18 50.500,00
109 BANKA KREDI KARTLARINDAN 365.663.624,28 307.662.033,82 58.001.590,46
120 GELIRLERDEN ALACAKLAR 155.050.117,12 155.050.117,12
121 GELIRLERDEN TAKIPLI 81.343.788,20 40.860.812,50 40.482.975,70
122 GELIRLERDEN TECILLI VE 649.658,03 627.193,43 22.464,60
126 VERILEN DEPOZITO VE 974.956,40 5.474,02 969.482,38
140 KiSILERDEN ALACAKLAR 502.278.893,69 422.052.061,93 80.226.831,76
150 ILK MADDE VE MALZEME 65.798.797,61 8.838,50 65.789.959,11
160 iS AVANS VE KREDILERI 11.738.660,14 11.738.660,14
162 BUTGE DISI AVANS VE 10.734.647,12 4.917.206,13 5.817.440,99
165 MAHSUP DONEMINE 467,26 467,26
190 DEVREDEN KATMA DEGER 68.984,40 68.984,40
191 INDIRILECEK KATMA DEGER 202.111,70 202.111,70
220 GELIRLERDEN ALACAKLAR 12.536.019,66 2.792.564,98 9.743.454,68
222 GELIRLERDEN TECILLI VE 6.449.071,48 5.770.006,32 679.065,16
226 VERILEN DEPOZITO VE 68.388,63 0,00 68.388,63
240 MALI KURULUSLARA 19.871.054,49 0,00 19.871.054,49
241 MAL VE HiZMET URETEN 44.243.562,50 0,00 44.243.562,50
247 SERMAYE TAAHHUTLERI 126.067,50 126.080,00 12,50
250 ARAZI VE ARSALAR HESABI 1.280.417.076,34 1.361.294,15 1.279.055.782,19
251 YERALTI VE YERUSTU 1.022.145.911,53 0,00 1.022.145.911,53
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Bu giiniin dogru adimlar, yarmnlarin giiglii Désemealt:’s1

252 BINALAR HESABI 73.536.436,10 12.020.831,00 61.515.605,10

253 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR 27.233.151,19 446.519,76 26.786.631,43

254 TASITLAR HESABI 87.746.601,76 1.966.665,33 85.779.936,43

255 DEMIRBASLAR HESABI 28.708.464,17 996.914,84 27.711.549,33

257 BiRiKMi$ AMORTISMANLAR 2.666,80 132.315.742,34 132.313.075,54
258 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR 796.638.994,79 0,00 796.638.994,79

260 HAKLAR HESABI 12.064.929,88 12.064.929,88

268 BIRIKMIS AMORTISMANLAR 0,00 12.064.929,88 12.064.929,88
294 ELDEN CIKARILACAK 1.165.528,39 1.165.528,39

299 BiRIKMi$ AMORTISMANLAR 0,00 132.473,75 132.473,75
300 BANKA KREDILERI HESABI 40.555.534,25 40.555.534,25

320 BUTCE EMANETLERI HESABI 1.139.637.729,00 1.733.549.131,01 593.911.402,01
330 ALINAN DEPOZITO VE 8.657.262,62 14.949.735,88 6.292.473,26
333 EMANETLER HESABI 109.802.163,41 167.448.648,80 57.646.485,39
360 ODENECEK VERGI VE FONLAR 1.836.410,65 33.505.918,38 31.669.507,73
361 ODENECEK SOSYAL 18.926.643,49 38.579.368,24 19.652.724,75
362 FONLAR VEYA DIGER KAMU 16.369.309,13 41.258.255,38 24.888.946,25
363 KAMU iDARELERI PAYLARI 330.947,89 8.870.678,59 8.539.730,70
368 VADESI GECMIS, ERTELENMIS 42.547.450,57 56.337.650,92 13.790.200,35
372 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI 3.370.848,92 3.370.848,92

391 HESAPLANAN KATMA DEGER 12.741.141,04 12.741.141,04

397 SAYIM FAZLALARI HESABI 0,00 336.469,18 336.469,18
400 BANKA KREDILERI HESABI 32.509.563,58 107.581.326,78 75.071.763,20
403 KAMU IDARELERINE MALI 0,00 8.249,35 8.249,35

430 ALINAN DEPOZITO VE 0,00 4.798,00 4.798,00

472 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI 2.424.031,36 2.424.031,36

481 GIDER TAHAKKUKLARI 37.011.340,21 87.532.923,50 50.521.583,29
500 NET DEGER HESABI 342.004.152,54 2.686.815.063,84 2.344.810.911,30
570 GECMIS YILLAR OLUMLU 1.730.181.108,55 1.730.181.108,55

580 GEGMIS YILLAR OLUMSUZ 1.237.447.832,12 642.475.951,19 594.971.880,93
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giicliit Désemealti’s1

590 DONEM OLUMLU FAALIYET 0,00 910.638.747,36 910.638.747,36
591 DONEM OLUMSUZ FAALIYET 403.842.730,18 403.842.730,18

600 GELIRLER HESABI 1.734.600.113,74 1.734.600.113,74

630 GIDERLER HESABI 1.174.180.918,67 1.174.180.918,67

690 FAALIYET SONUCLARI HESABI 2.114.795.553,27 2.114.795.553,27

698 ENFLASYON DUZELTMESI 815.776.681,91 815.776.681,91

800 BUTGE GELIRLERI HESABI 1.260.949.982,55 1.260.949.982,55

805 GELIR YANSITMA HESABI 1.260.949.982,55 1.260.949.982,55

810 BUTGE GELIRLERINDEN RET 681.869,09 681.869,09

830 BUTCE GiDERLERI HESABI 1.295.953.368,31 1.295.953.368,31

835 GIDER YANSITMA HESAPLARI 1.295.953.368,31 1.295.953.368,31

895 BUTCE UYGULAMA 2.556.903.350,86 2.556.903.350,86

900 GONDERILECEK BUTGE 2.968.242.879,48 2.968.242.879,48

901 BUTGE ODENEKLERI HESABI 2.968.242.879,48 2.968.242.879,48

905 ODENEKLI GIDERLER HESABI 1.295.953.368,31 1.295.953.368,31

910 ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI 42.665.014,84 20.350.680,00 22.314.334,84

911 ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI 20.350.680,00 42.665.014,84 22.314.334,84
914 VERILEN TEMINAT 2.677.500,00 1.050.000,00 1.627.500,00

915 VERILEN TEMINAT 1.050.000,00 2.677.500,00 1.627.500,00
920 GIDER TAAHHUTLERI HESABI 982.606.357,26 491.024.103,72 491.582.253,54

921 GIDER TAAHHUTLERI 491.024.103,72 982.606.357,26 491.582.253,54

TOPLAM

35.786.300.132,80

35.786.300.132,80

4.797.818.572,17

4.797.818.572,17
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2025 YILI MUDURLUK BUTCE GERGEKLESMELERI

Bu giiniin dogru adimlar, yarmnlarin giiglii Désemealt:’s1

0

Ek
. . = Odenek Biitge . )
.. Hesap Bltge ile Verilen Odenek Aktarma ) . Imha Edilen Harcama
BirimAdi Kodu D AGLIETIE] Odenek Toplam Odenek ile Eklenen Akt?rT'\a lle Ilej Harcama Tutan Odenek Orani
Disulen Verile
n
Ozel Kalem 03 | Malve Hizmet 2.295.000,00 2.295.000,00 0,00 0,00 | 0,00 183.173,97 2.111.826,03 | %7.98
Mudiirltgi Alim Giderleri
Destek Hizmetler 03 | MalveHizmet | o, ) 000,00 | 750.928.000,00 928.000,00 |  650.000,00 | 0,00 | 541.632.840,20 | 209.295.159,80 | % 72.13
Midiirltiga Alim Giderleri
Personel
01 oo 385.675.000,00 | 385.675.000,00 0,00 0,00 | 196.944.198,69 | 188.730.801,31 | % 51.06
SGK Devlet
02 R . 47.500.000,00 |  42.400.000,00 0,00 | 5.100.000,00 | 0,00 22.754.009,30 |  19.645.990,70 | % 53.67
Primi Giderleri
insan Kaynaklari ve Mal ve
Egitim Miidiirliigi 03 HizmetAlim 1.404.000,00 1.504.000,00 200.000,00 100.000,00 | 0,00 421.172,61 1.082.827,39 | % 28.00
Giderleri
05 Trani?;'rleri 5.750.000,00 |  13.942.000,00 9.892.000,00 | 1.700.000,00 | 0,00 13.891.024,41 50.975,59 | % 99.63
g || MESIlEE 1.645.000,00 1.515.000,00 155.000,00 285.000,00 | 0,00 384.608,19 1.130.391,81 | % 25.39
Yazi i§Ieri Alim Giderleri
Miidiirligii Sermaye
06 i 10.000,00 140.000,00 130.000,00 0,00 | 0,00 130.920,00 9.080,00 | %93.51
03 'X'I"I"rLVgiZ'::;fit 27.686.000,00 |  50.729.000,00 |  32.793.000,00 | 9.750.000,00 | 0,00 38.820.178,77 | 11.908.821,23 | % 76.52
04 | Faiz Giderleri 25.000.000,00 |  44.000.000,00 |  19.000.000,00 0,00 | 0,00 37.093.197,36 6.906.802,64 | % 84.30
Mali Hizmetl i
all lzmetier 05 Cari 156.700.000,00 | 288.320.000,00 | 133.420.000,00 | 1.800.000,00 | 0,00 | 232.510.037,63 | 55.809.962,37 | % 80.64
Midiirliigi Transferleri
Sermaye
07 . 2.938.000,00 3.638.000,00 700.000,00 0,00 | 0,00 3.543.158,64 94.841,36 | % 97.39
Transferleri
09 | Yedek Odenek | 175.050.000,00 | 47.663.400,00 0,00 | 127:386:600,0 ) 54 0,00 | 47.663.400,00 | % 0.00
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Bu giiniin dogru adimlar, yarmnlarin giiglii Désemealt:’s1

Hukuk Isleri 03 | MalveHizmet 3.350.000,00 |  25.650.000,00 |  22.300.000,00 0,00 | 0,00 12.300.12516 | 13.349.874.,84 | % 47.95
Miidiirltiga Alim Giderleri
SEHIRCGIGELL) 03 | Mal ve Hizmet 4.206.000,00 4.363.000,00 1.582.000,00 | 1.425.000,00 | 0,00 3.292.043,36 1.070.956,64 | % 75.45
lligkiler Miidiirlagii Alm Giderleri
o 03 | Malve Hizmet 11.456.000,00 |  19.231.000,00 7.775.000,00 0,00 | 0,00 8.169.829,29 | 11.061.170,71 | %42.48
Emlak ve Istimlak Alim Giderleri
SHERRIE 06 Z?;’:jg; 500.000.000,00 |  395.000.000,00 0,00 | 105.000.000,00 | 0,00 43.754.040,38 | 351.245.959,62 | % 11.08
iy || MEGIIEEE 68.660.000,00 |  87.450.000,00 |  18.790.000,00 0,00 | 0,00 | 34517.991,19 | 52.932.008,81 | % 39.47
Alim Giderleri
Fen lsleri 0g | Sermave 0,00 4.000.000,00 4.000.000,00 0,00 | 0,00 0,00 4.000.000,00 | % 0.00
Miidirlagi Giderleri
Sermaye
R 186.500.000,00 | 169.385.000,00 0,00 | 17.115.000,00 | 0,00 | 10.159.244,82 | 159.225.755,18 | % 6.00
duely A LU S ey G EIG nl i 1.308.000,00 1.308.000,00 20.000,00 20.000,00 | 0,00 47.650,00 1.260.350,00 | %3.64
Miidiirltiga Alim Giderleri
Muhtarlik Isleri op || MEEIEE 2.097.000,00 2.217.000,00 120.000,00 0,00 | 0,00 522.876,96 1.694.123,04 | % 23.58
Midiirliigi Alim Giderleri
03 | Malve Hizmet 19.774.000,00 |  19.974.000,00 750.000,00 |  550.000,00 | 0,00 2.564.474,79 |  17.409.52521 | %12.84
Kiiltiir ve Sosyal Alim Giderleri
isler Miidiirligii Cari
05 _ 4.420.000,00 4.220.000,00 0,00 |  200.000,00 | 0,00 0,00 4.220.000,00 | % 0.00
Transferleri
03 | MalveHizmet 31.476.000,00 |  36.055.000,00 4.829.000,00 0,00 | 0,00| 16.687.292,08 | 19.367.707,92 | %46.28
Alim Giderleri
Park ve Bahgeler
Miidiirliigii Sermave
06 | o derIZri 20.050.000,00 |  16.045.000,00 0,00 | 4.005.000,00 | 0,00 0,00 | 16.045.000,00 | % 0.00
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Bu giiniin dogru adimlar, yarmnlarin giiglii Désemealt:’s1

Ruhsat ve Denetim

Mal ve Hizmet

msat Ve 03 . . 515.000,00 515.000,00 0,00 0,00 | 0,00 46.555,00 468.445,00 | %9.04
Midiirltgi Alim Giderleri
03 | MalveHizmet | o0 o160 000,00 | 88.947.000,00 |  23.718.000,00 | 30.711.000,00 | 0,00 4.655.206,41 | 84.291.793,59 | %5.23
Temizlik isleri Alim Giderleri
Miidiirligii Sermaye
06 | oV 50.000.000,00 |  57.000.000,00 7.000.000,00 0,00 | 0,00 6.504.000,00 | 50.496.000,00 | % 11.41
T, Mal ve Hizmet
Zabita Miidiirliigii 03 | g2l 1.129.000,00 1.632.000,00 581.000,00 78.000,00 | 0,00 1.048.503,07 583.496,93 | % 64.25
e g s Mal ve Hizmet
Kres Miidiirliigii 03 | ol 6.250.000,00 6.293.000,00 793.000,00 |  750.000,00 | 0,00 4.427.000,80 1.865.999,20 | % 70.35
Mal ve Hizmet
Genclik ve Spor 03 | i e 6.200.000,00 6.200.000,00 50.000,00 50.000,00 | 0,00 470.962,88 5.729.037,12 | %7.60
Hizmetleri
S — Cari
Midirligi o5 | 2" . 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 | 0,00 125.093,34 874.906,66 | % 12.51
Transferleri
Saglik Isleri gp || DEDUE [l 1.864.000,00 1.310.600,00 294.600,00 |  848.000,00 | 0,00 624.319,57 686.280,43 | % 47.64
Midiirltiga Alim Giderleri
Bilgi Islem 03 | Mal ve Hizmet 7.387.000,00 7.387.000,00 0,00 0,00 | 0,00 2.959.023,75 4.427.976,25 | % 40.06
Mudiirltigi Alim Giderleri
Teftis Kurulu 03 | Mal ve Hizmet 178.000,00 178.000,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 178.000,00 | % 0.00
Miidirligi Alim Giderleri
Mal ve Hizmet
03 . . 3.030.000,00 3.030.000,00 0,00 0,00 | 0,00 242.131,20 2.787.868,80 | %7.99
i : Alim Giderleri
Afet Isleri
Miidiirligii Sermaye
06 | o 300.000,00 300.000,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 300.000,00 | % 0.00
_ 03 | Mal ve Hizmet | 5155 000,00 | 27.792.000,00 | 23.000.000,00 | 8.400.000,00 | 0,00 | 21.776.397,39 6.015.602,61 | % 78.35
iklim Degisikligi ve Alim Giderleri
Sifir Atik Miidarligi Sermaye
06 | oive 25.200.000,00 |  25.600.000,00 400.000,00 0,00 | 0,00 0,00 | 25.600.000,00 | % 0.00
ARG g | W B hilkmss 1.285.000,00 1.685.000,00 700.000,00 300.000,00 | 0,00 699.690,70 985.309,30 | % 41.52

MiidiirlGgii

Alim Giderleri
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06 Z?;r:r?;'z 930.000,00 2.330.000,00 1.800.000,00 400.000,00 | 0,00 2.120.000,00 210.000,00 | % 90.99
Veteriner isleri Mal ve Hizmet
el 03 ) . 0,00 1.153.000,00 1.252.000,00 99.000,00 | 0,00 668.632,71 484.367,29 | %57.99
Midiirliigi Alim Giderleri
TOPLAM 2.650.000.000,00 | 2.650.000.000,00 | 316.972.600,00 | 316.972.600,00 | 0,00 | 1.266.691.604,62 | 1.383.308.395,38 | % 47.80
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Bu giiniin dogru adimlar, yarnlarin giiglii Désemealti’s1

DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

Temizlik Isleri Miidiirliigii

Dogal giizellikleri koruyan, atik ve enerji yonetim sistemi ile ilgili ¢alismalar yapan,
Stratejik park ve yesil alan uygulamalari ile ¢cevre standartlan yiiksek bir kent olusturmak,
Amag ekolojik dengeyi bozacak kirlilikleri etkin ve yenilik¢i yontemlerle ortadan kaldirarak
yasanabilir temiz bir kent olugturmak
Stratejik Désemealtinda temiz, yasanabilir ve saglikli bir ¢evre olusumunu saglamak amaciyla
Hedef cevreyi ve gevre sagligini korumak
Atiklarin taginmasina uygun bir sekilde toplanarak tasinmasi, Miidiirligimiizii
Performans | ilgilendiren yetki ve sorumluluklar ¢er¢evesinde temizleme ¢alismalari yiliriitmek
Hedefi amaciyla ¢evre bilincini arttirmaya yonelik ¢aligmalarin devamlilik gosterecek sekilde
yiiriitiilmesi.
PerformansGostergesi AU AU Basan Hedefin Sapma Nedeni

Hedeflenen | Gergeklesen | %

Toplanan kat1 atik

Ilgede meydana gelen niifus
yogunlugu artan lretim ve tiiketim

0,
miktari(ton) Rl CE, et ile beraber dogrudan toplanan kati
atik miktarini etkilemistir.
Alinan konteyner miktari 2000 340 %17 el A Ty ) e

tedbirleri geregi sapma yasanmistir.

Bakimi yapilan konteyner

Personel eksikligi ve malzeme
13.600 573 %4 | tedarikinde yaianan geciklemelerden

Sayist dolay1 sapma yasanmustir.
Envanterimizde bulunan Vidanjor
Vidanjér ¢ekim say1si 1610 420 ooy | S et @G g i <3

arizalanmasi hedefte sapmalara yol
acmistir.

Kati atik toplama arag

say1st

15 15 %100 | -
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Bu giiniin dogru adimlar, yarnlarin giiglii Désemealti’s1

DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

Park ve Bahgeler Miidiirliigii

Dogal giizellikleri koruyan, atik ve enerji yonetim sistemi ile ilgili calismalar yapan,
Stratejik park ve yesil alan uygulamalari ile ¢cevre standartlan yiiksek bir kent olusturmak,
Amag ekolojik dengeyi bozacak kirlilikleri etkin ve yenilik¢i yontemlerle ortadan kaldirarak
yasanabilir temiz bir kent olugturmak

Stratejik Kullanilabilir park ve yesil alanlar1 arttirmak, mevcut park ve yesil alanlari revize
Hedef ederek erisebilirligi saglamak.
Performans Kullanilabilir park ve yesil alanlar1 arttirmak, mevcut park ve yesil alanlari revize
Hedefi ederek erisebilirligi saglamak.

2025 2025 Basari

Performans Gostergesi Hedefin Sapma Nedeni

Hedeflenen | Gergeklesen %

Yeni yapilan park sayisi 5 0 %0 | Mali Biitce yetersizligi

Bakim ve onarim yapilan,
yenilenen yesil alan 745.000 745.000 %100 | Planlandig1 gibi gerceklesti.
miktari(m?)

Bakimi ve revizyonu

0 U .
g g o — 1 1 %100 | Planlandig: gibi gerceklesti.
Yeni yapilan ve yenilenen
bank, masa ve kamelya 100 100 %100 | Planlandig1 gibi gerceklesti.
sayl1st
Parklara konulan oyun 5 0 %0 | Mali Biitge yetersizligi
grubu ve spor aletleri say1si
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Bu giiniin dogru adimlar, yarnlarin giiglii Désemealti’s1

DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

Mubhtarlik Isleri Miidiirliigii

Sosyal belediyecilik konusunda 6ncti, toplumun tiim kesimlerin ihtiyaglarini analiz

Stratejik eden, ihtiyaglar dogrultusunda projeler iireten, toplum ve gevre sagligi konusunda
Amag halkin yaninda olan, hayat standardi ve sosyal dayanigsmasi yiiksek, erisebilir bir kent
olusturmak
Dosemealti ilgemizde bulunan muhtarlardan ve koordinasyon merkezinden gelen
Stratejik talepler dogrultusunda hizmetler sunmak. Tarimsal yapilarin gelisimine destek vermek,
Hedef tarimsal kaynaklar1 korumak, planlamak iyilestirmek ve tiretici bilincini geligtirmek.

Kirsal yagam alanlarinda hizmet sunum kapasitesini gelistirmek

Doésemealti ilgemizde bulunan muhtarlardan ve koordinasyon merkezinden gelen
Performans talepler dogrultusunda hizmetler sunmak. Tarimsal yapilarin gelisimine destek vermek,
Hedefi tarimsal kaynaklar1 korumak, planlamak iyilestirmek ve tiretici bilincini gelistirmek.
Kirsal yagam alanlarinda hizmet sunum kapasitesini gelistirmek

2025 2025 Basari

LSSt (G Usirees Hedeflenen | Gergeklesen | %

Muhtarlarimizdan gelen Arag ve tesisat ve malzeme

800 776 %97

talep sayisi yetersizligi

Karsilanan talep sayisi 750 698 %93 | Arag ve tesisat yetersizligi
Yapilan toplanti sayisi 7 4 %57 | Talep gelmedi.

Kirsal Kalkinmaya

Yonelik Yatirimlari 2 1 %50 | Talep gelmedi.

Desteklemek

Yol, park, cami vb. bakim

750 735 %98 | Arac ve tesisat yetersizligi
Ve onarim say1sl
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Saglik isleri Miidiirliigii

Strateiik Sosyal belediyecilik konusunda 6ncii, toplumun tiim kesimlerin ihtiyaglarini analiz eden,
Ama ) ihtiyaglar dogrultusunda projeler iireten, toplum ve ¢evre sagligi konusunda halkin
¢ yaninda olan, hayat standard: ve sosyal dayanismasi

Strateiik Ilcemizde yasayan engelli, hasta ve yasli, ¢ocuk vb. Yardima muhtag kisilere gerekli

i fj yardimi yapmak, sosyal ihtiyaglarini karsilamak, personelimize yonelik saglik hizmeti
sunmak

Performans [lgemizde yasayan engelli, hasta ve yasli, gocuk v.b. Yardima muhtag kisilere gerekli

Hedefi yardimi yapmak, sosyal ihtiyaglarini kargilamak, personelimize yonelik saglik hizmeti
sunmak

.. . 2025 2025 Basar1 . .

Performans Gostergesi Hedeflenen | Gergeklesen % Hedefin Sapma Nedeni
Hagta na[ql hizmeti 250 305 %122 Artan talep dolayisiyla Hedef
verilen kigi sayisi asilmustir.

- O llgemizde yeni agiz ve dis
el 750 597 UB0 | emEli pol i e e e

3184y kaynakl1 talebin azalmasi

269




Bu giiniin dogru adimlar, yarnlarin giiglii Désemealti’s1

DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

Veterinerlik Isleri Miidiirliigii

Stratejik Amag

Sosyal belediyecilik konusunda 6ncii, toplumun tiim kesimlerin ihtiyaglarini
analiz eden, ihtiyaclar dogrultusunda projeler iireten, toplum ve ¢evre saglig
konusunda halkin yaninda olan, hayat standardi ve sosyal dayanismasi

yliksek, erisebilir bir kent olusturmak

Stratejik Hedef

Sokak hayvanlariin iiremelerini kontrol etmek, saglikli alanlar saglama ve
halk sagligin1 korumak igin faaliyetler ytiriitmek

Performans Hedefi

Sokak hayvanlarinin iiremelerini kontrol etmek, saglikli alanlar saglama ve
halk sagligin1 korumak i¢in faaliyetler yiiriitmek

. . 2025 2025 Basari . .
Performans Gostergesi Hedeflenen | Gerceklesen | % Hedefin Sapma Nedeni
. Artan talep nedeniyle
Sahipsiz hayvan basvuru sayisi 1700 3501 %205 Hedef aslmstir.
Antalya Biiyiiksehir Belediyesi gecici
bakimevi ve rehabilitasyon merkezine Artan talen nedenivie
teslim edilen Sahipsiz hayvan sayisi 800 1546 %193 P y
- Hedef agilmustir.
(asilanma, kisirlastirma, rehabilite v.b
islem yapilan
Ayakta Tedavi edilen Sahipsiz hayvan 1500 1740 0116 | AArtan talep nedeniyle
sayi1s1 Hedef agilmustir.
Antalya Biiyiiksehir
Belediyesi veteriner
Isleri sube Miidiirliigii
Sahipsiz hayvanlarin beslenmesi i¢in ile pElCaIyEmE a.ras.m.da.
: 10000 5250 %52 | imzalanan ortak igbirligi
mama miktar1 (kg) .
protokolii kapsaminda
mama destegi
biiyiliksehir bakimevine
yapilacaktir.
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Bu giiniin dogru adimlar, yarnlarin giiglii Désemealti’s1

DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

Plan ve Proje Midiirligii

Stratejik Amag

Ilcemizin gelecek ihtiyaglar1 dogrultusunda planlama yapan, kentsel altyap: ve
iistyapi ihtiyaclarini kent estetigine uygun olarak insa eden, yenileyen; planli,
depreme dayanikli modern ve daha yasanabilir bir kent olusturmak

Stratejik Hedef

Modern sehircilik ilkelerine uygun planl kent gelisimini saglamak

Performans Hedefi

Modern sehircilik ilkelerine uygun planl kent gelisimini saglamak

. . 2025 2025 Basan . .
Performans Gostergesi Hedeflenen | Gerceklesen | % Hedefin Sapma Nedeni
Halihazir harita yapilan / yaptirilan 50 30 %60 Talebe istinaden yapildigi
yapilan alan miktari (ha) 0 icin
Yapilan Parselasyon plani sayisi 12 4 %33 Talebe istinaden yapildig1
(adet) igin
Yapilan ifraz, tevhid, ihdas, yola terk 250 296 0118 Talebe istinaden yapildig1
islemlerinin sayisi (adet) i¢in
Yapilan revizyon imar plani ve plan 400 110 0427 Talebe istinaden yapildigi
degisikligi (hektar) 0 icin
Tim resmi yazi ve vatandas talepleri 0 Talebe istinaden yapildigi
ilgili imar durum belgesi (adet) ALY Haker | Mg
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Bu giiniin dogru adimlar, yarnlarin giiglii Désemealti’s1

DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

Stratejik Amag

Giliniimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi, kendini siirekli gelistiren,
kurumsal kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bigimde kullanan, stratejik
yoOnetime dayali, giiclii bir kurumsal yap1 olusturmak

Stratejik Hedef

Belediyemize ait tasinmazlar1 degerlendirerek, etkin bir sekilde kullanilmasini ve
gelir getirmesini saglamak, belediye projeleri i¢in tasinmaz tahsis etmek

Perfor.m ans Tasinmazlarin Etkin Yonetimini Saglamak
Hedefi
Performans 2025 2025 Basari . .
Gostergesi Hedeflenen | Gergeklesen % ~Jzalein e N e
Tgslnmaz 30 30 %93 Talebin Hedeflenen diizeyin altinda
kiralama sayis1 kalmasi
Tasinmaz satis 4 5 06125 Talebin ongomlen diizeyin iistiinde
sayi1sl gerceklesmesi
Kamulastirma 13 30 %130 Kamu hizmet 1h.t.1ya<;1a.r1 Fiogrultusunda
sayi1s1 Kamulagtirma siireglerinin artmasi
Warpilh {zltsts 8 0 %0 Tabhsis talebinin olusmamast
sayis1
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Ruhsat ve Denetim Miudiirliigi

Dogal giizellikleri koruyan, atik ve enerji yonetim sistemi ile ilgili
calismalar yapan, park ve yesil alan uygulamalari ile ¢evre standartlari

Stratejik Amag yiiksek bir kent olugturmak, ekolojik dengeyi bozacak kirlilikleri etkin ve

yenilik¢i yontemlerle ortadan kaldirarak yasanabilir temiz bir kent
olusturmak

Stratejik Hedef

flgemizde ruhsatsiz faaliyet gosteren isyeri sayisin1 azaltmak, Ruhsatsiz
veya ruhsat ve eklerine aykirt yapilarin 6nlenmesi.

Performans Hedefi

[lgemizde ruhsatsiz faaliyet gdsteren isyeri sayisin1 azaltmak, Ruhsatsiz
veya ruhsat ve eklerine aykiri yapilarin 6nlenmesi.

.. . 2025 2025 Basarn . .
Performans Gostergesi Hedeflenen | Gergeklesen % Hedefin Sapma Nedeni
Ruhsatlandirilan isyeri sayisi, i

sy y 180 192 %76 Depetlm ve talep
dogrultusunda
Kacgak yapimin 6nlenmesi ) )
denetim faaliyeti (tutanak 16 273 - Denetim ve Sikayet
tutulan bina sayisi)
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Ozel kalem Miidiirliigii

Stratejik Amag

Gilinlimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi, kendini siirekli gelistiren,
kurumsal kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bigimde kullanan, stratejik

yonetime dayali, giliclii bir kurumsal yap1 olusturmak

Stratejik Hedef

Kurumsal yonetim ve belediye faaliyetlerini yiiriitmek, kurum i¢i ve dis1 iletisim ve
koordinasyonu saglamak, giiclii yonetim i¢in katilimeilig1 arttirarak kamu
hizmetlerinin en iyi performansa ulagmasini saglamak.

Kurumsal yonetim ve belediye faaliyetlerini yiiriitmek, kurum i¢i ve dis1 iletisim ve

Performans koordinasyonu saglamak, gii¢lii yonetim i¢in katilimcilig arttirarak kamu
Hedefi hizmetlerinin en iyi performansa ulagmasini saglamak.

. . 2025 2025 Basari . .
Performans Gostergesi Hedeflenen | Gerceklesen % Hedefin Sapma Nedeni
Belediye baskanin ¢aligma
takviminin diizenlenmesi,
goriisme programinin 1 1 %100 | Planlandig1 gibi gergeklesti.
hazirlanmasi (oran1 %)
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Bu giiniin dogru adimlar, yarnlarin giiglii Désemealti’s1

DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Dosemealtinin sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler ile egitime destegin 6n plana

ST LI ciktig kiiltiir, sanat ve egitim kenti yapmak, halkin refahim1 saglamak

Stratejik Hedef Sosyal, kiiltiirel ve sanatsal faaliyetler ile canli bir kent olusturmak

Performans Hedefi | Sosyal, kiiltiirel ve sanatsal faaliyetler ile canli bir kent olusturmak

i . 2025 2025 Basari . .
Performans Gostergesi Hedeflenen | Gerceklesen % Hedefin Sapma Nedeni
Duz.e.nlenen it 100 0 %0 Vatandastan talep gelmemesi
gezisi sayisi
Cozliare sl <61 6000 0 %0 Vatandastan talep gelmemesi
sayisi
Diizenlenen konser ve Tasarruf tedbirleri genelgesine

. 5 2 %40 i
festival sayist istinaden
Duzervﬂ.enen lﬂar . 40000 5000 %125 Tasarruf tedbirleri genelgesine
yemegi sayisi(kisi) istinaden
Vierlten gl e 1000 745 %74 | Vatandaslardan gelen talep sayisi
sayi1s1
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Bu giiniin dogru adimlar, yarnlarin giiglii Désemealti’s1

DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Strateiik Ama Dosemealtinin sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler ile egitime destegin 6n
! ¢ plana ¢iktig1 kiiltiir, sanat ve egitim kenti yapmak, halkin refahin1 saglamak
Stratejik Hedef Sosyal, kiiltiirel ve sanatsal faaliyetler ile canli bir kent olusturmak
Performans Hedefi Sosyal, kiiltiirel ve sanatsal faaliyetler ile canli bir kent olugturmak
. . 2025 2025 Basar1 . .

Performans Gostergesi Hedeflenen | Gerceklesen % Hedefin Sapma Nedeni
Cidn e glyecek Sl 250 345 %138 Vatandaslardan gelen talep sayisi
yapilan kisi sayis1
Hasta yatag: ve
tekerlekly Sandaly.e . 46 63 %137 Vatandaslardan gelen talep sayisi
yardimi yapilan kisi
say1s1
Mubhtag asker ailesi
yardimi yapilan kisi 5 0 %0 Vatandastan talep gelmemesi
say1s1
e e 100 0 %0 Vatandastan talep gelmemesi
hazirlanan ¢anta sayisi
Yardim yapilan 6grenci .

100 0 %0 Vatandastan talep gelmemesi
say1s1

276




FEN ISLERI MUDURLUGU

Stratejik Amag

Ilgemizin gelecek ihtiyaglar1 dogrultusunda planlama yapan, kentsel altyap1 ve
iistyapi ihtiyaclarini kent estetigine uygun olarak insa eden, yenileyen; planli,
depreme dayanikli modern ve daha yasanabilir bir kent olusturmak

Stratejik Hedef

[lgemizde ihtiyag duyulan sosyal projeler igin kentsel iistyap: binalarinin insasini
gergeklestirmek

Performans Hedefi

Ilcemizde ihtiya¢ duyulan sosyal projeler icin kentsel {istyap1 binalarmin insasini
gergeklestirmek

Performans Gostergesi

2025 2025 Basari

Hedeflenen | Gergeklesen % ARG SERTE N ETE

Kres projesi tamamlanma

1 1 %100 | tamamlandi
sayi1s1
Taziye evi projesinin 1 1 %100 | tamamlands
tamamlanma orani
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Bu giiniin dogru adimlar, yarnlarin giiglii Désemealti’s1

DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

FEN ISLERI MUDURLUGU

Ilcemizin gelecek ihtiyaclar1 dogrultusunda planlama yapan, kentsel altyap: ve {istyapi

SHAEES ihtiyaclarini kent estetigine uygun olarak insa eden, yenileyen; planli, depreme dayanikli
Amag e
modern ve daha yasanabilir bir kent olusturmak
Stratejik [lgemizde ihtiya¢ duyulan sosyal projeler igin kentsel iistyap: binalarmin ingasini
Hedef gerceklestirmek

Performans | Ilgemizde ihtiya¢ duyulan sosyal projeler i¢in kentsel iistyap: binalarinin insasini
Hedefi gerceklestirmek

Performans 2025 2025 Basari

Gostergesi Hedeflenen | Gergeklesen % AGRIEHTT S MR

Kullanilan bitimli
sicak karigim 20.000 19.786,86 298,93
agirligi(ton)

Planlama kapsaminda ¢alismalar devam
ediyor.

Acilan ham yol

24 %82,77 1 lepl 0 1 1 iyor.
wzunlugu(km) 30 ,83 082, Gelen taleplere gore ¢alismalar devam ediyor

Yapilan sathi
kaplama yol 10 3,53 %35,30
uzunlugu(km)

Altyap1 ¢aligmalarindan kaynakli yatirim
azaltild1.

Yapilan parke tasi
yol ve kaldirim 70.000 42.820 %61,17
alan1 (m2)

Altyap1 caligmalarindan kaynakli yatirim
azaltildi.

Diger Mal ve
Malzeme Alim
Hizmetleri orani %100 %20,23 %20,23 | Tasarruf tedbirleri kapsaminda
(Metal, Kereste
vb.) (%)

Periyodik bakimi
yapilan arag ve is 100 100 %100 | Planlandig: gibi gergeklesti.
makinesi
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FEN ISLERi MUDURLUGU

Stratejik Amag

Ilcemizin gelecek ihtiyaglar1 dogrultusunda planlama yapan, kentsel altyap: ve
iistyapi ihtiyaglarini kent estetigine uygun olarak insa eden, yenileyen; planli,
depreme dayanikli modern ve daha yasanabilir bir kent olusturmak

Stratejik Hedef

[lgemizde ihtiyag duyulan sosyal projeler igin kentsel {istyap: binalarmin insasini
gergeklestirmek

Performans Ilcemizde ihtiya¢ duyulan sosyal projeler igin kentsel {istyap1 binalarimnin insasini
Hedefi gergeklestirmek

i . 2025 2025 Basari . .
Performans Gostergesi Hedeflenen | Gergeklesen % Hedefin Sapma Nedeni
Genglik Merkezi projesi %10 %10 Planlama asamasinda
tamamlanma orant
Yasl Kresi projesi %10 %10 Planlama asamasinda
tamamlanma orant
el @ greljest %10 %10 Planlama asamasinda
tamamlanma orant
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Bu giiniin dogru adimlar, yarnlarin giiglii Désemealti’s1

DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Stratejik Amag

Gilinlimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi, kendini siirekli gelistiren,
kurumsal kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bi¢imde kullanan, stratejik
yonetime dayali, giiglii bir kurumsal yap1 olusturmak

Stratejik Hedef

Etkili Insan Kaynaklart Yonetimi ile Kurumsal Hizmet Kapasitesini ve Is Giicii
Verimliligini Artirmak ve Isttihdam Calismalar1 Yiiriitmek

Performans Etkili Insan Kaynaklar1 Yénetimi ile Kurumsal Hizmet Kapasitesini ve Isgiicii
Hedefi Verimliligini Artirmak ve Istihdam Calismalar1 Yiiriitmek
i . 2025 2025 Basari . .
Performans Gostergesi Hedeflenen | Gergeklesen % Hedefin Sapma Nedeni
Talep ve Ihtiyaglara Gére
Kisi Bas1 Hizmet Ici 20 16 %80
Egitimi (Say1s) T.C Cumhurbaskanhig 2024/7
sayili tasarruf tedbirleri
. genelgesi dogrultusunda
é;lrhl;gflﬁlr: glrz;?llln(l;) 100 80 %80 belediyemizce planlanan
s k egitimler anket v.b isler T.B.B
ve A.B.B tarafindan
yapilmaktadir.
Calisan Memnuniyet Orani 1 0 %0
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Bu giiniin dogru adimlar, yarnlarin giiglii Désemealti’s1

DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

Destek Hizmetleri Miidiirligi

Stratejik Amag

Gilinlimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi, kendini siirekli gelistiren,
kurumsal kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bigimde kullanan,
stratejik yonetime dayali, giiclii bir kurumsal yap1 olusturmak

Stratejik Hedef

Tiiketimlere yonelik tasarruf tedbirleri alarak kurumsal kaynaklarin etkin ve
ekonomik bir bicimde kullanilmasinin saglanmasi, Lojistik ve tedarik ihtiyacinin
karsilanmasi

Tiiketimlere yonelik tasarruf tedbirleri alarak kurumsal kaynaklarin etkin ve

Eg;‘g][imans ekonomik bir bicimde kullanilmasinin saglanmasi, Lojistik ve tedarik ihtiyacinin
karsilanmasi
i . 2025 2025 Basari . .

Performans Gostergesi Hedeflenen | Gerceklesen % Hedefin Sapma Nedeni
Belediyemize ait kevsirler tas
ocagmin ¢esitli nedenlerle
iiretim yapmamasi dolastyla

Akaryakit alimlari(ton) 775 635 %82 kamyon ve nakliye ihtiyacinin
azalmasindan dolay1 yakit
kullaniminin azalmasindan
kaynaklanmugtir.
28 adet arag kiralamak igin

Tasit Kiralama arag . bakanliktan izin ¢ikmamasi,

sayisi (adet) 2 2 A hizmete 24 arag ile devam
edilmektedir.

ExelalzBi 8 N i e 12 12 %100 | Hedef agilmad.

tesis sayisi (adet)

Kirtasiye ve Biiro @ . .

malzemesi alimlart 1 1 %100 | Planlandig1 gibi gerceklesti.
Personel gider orani (%40) izin
verilen yasal limitin Gistiinde

Personel ¢alistirmaya oldugu i¢in ¢esitli sebeblerle

dayali dogrudan hizmet 536 508 %95 isten ayrilan isgiler yerine

alim isi (kisi) yeniden dogrudan hizmet
alimina tabi isci alimi
yapilamamustir.
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Hukuk Isleri Midiirliigii

Stratejik Amag

Gilinlimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi, kendini siirekli gelistiren,
kurumsal kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bigimde kullanan,
stratejik yonetime dayali, giiclii bir kurumsal yap1 olusturmak

Stratejik Hedef

Belediyenin Taraf Oldugu Dava, Takip ve Hukuksal islemlerde Belediye
Menfaatlerini Korumak

Perfor.m ans Belediyenin Hukuki Faaliyetlerini Yiiriitmek
Hedefi
Performans 2025 2025 Basar1 . .
Gostergesi Hedeflenen | Gergeklesen % AGECIT SEPE NG
BeIE(Eilyenln Takip 11 444 04108 Yll 1Q1nde t:iklg edilen dava sayisinin
Ettigi Dava Sayist Ongoriiniin iistiinde gergeklesmesi
Vapilan icra Takibi Kurum avukati tarafindan alacaklilarla
Sap st 193 85 %44 | uzlasi saglanarak icra takiplerinin

Y belediye lehine durdurulmasi
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Bu giiniin dogru adimlar, yarnlarin giiglii Désemealti’s1

DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

Bilgi Islem Miidiirliigii

Gilinlimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi, kendini siirekli gelistiren,
Stratejik Amag kurumsal kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bigimde kullanan,
stratejik yonetime dayali, giiclii bir kurumsal yap1 olusturmak

Kurumun bilisim ve teknoloji altyapisini siirekli iyilestirerek ¢cagin gereklerine

StifEE]IK R eler uygun e-belediye uygulamalari gelistirmek

Bilgi ve haberlesme sistemlerinin hizmet seviyesini gelistirmek. Sistem

PORBITIAIS AL Donanim ve yazilim altyapisini iyilestirmek.

2025 2025 Basari

PEITETTANS C oz Hedeflenen | Gergeklesen | %

Hedefin Sapma Nedeni

Biitce ve tasarruf tedbir
10 5 %50 | kanunu kapsaminda sapma
gergeklesmistir.

Ag bakim, onarim ve altyapi1
caligsmasi

] g Biitce ve tasarruf tedbir
Sistem odasi revizyon ve

N 10 5 %50 | kanunu kapsaminda sapma
giincelleme ..
gerceklesmistir.
Giivenlik kamera sistemi Biitce ve tasarruf tedbir
altyapi yenileme, bakim 20 5 %25 | kanunu kapsaminda sapma
onarim ¢aligmasi gerceklesmistir.
Yazilim lisans alim ve C .
. . . 20 20 %100 | Planlandig1 gibi gerceklesti.
yenileme islemi
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Bu giiniin dogru adimlar, yarnlarin giiglii Désemealti’s1

DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

Mali Hizmetler Miidiirligii

Stratejik Amag

Giiniimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi, kendini siirekli
gelistiren, kurumsal kaynaklarimi ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde
kullanan, stratejik yonetime dayali, giiclii bir kurumsal yap1 olusturmak

Stratejik Hedef

Belediyemiz gelirlerini artirmaya yonelik yontemler gelistirerek kurumun
hizmet potansiyelinin artmasina katki saglamak, kurumun Mali yonetim

yapisini giiclendirmek

Performans Hedefi

Belediyemiz gelirlerini artirmaya yonelik yontemler gelistirerek, kurumun
hizmet potansiyelinin artmasina katki sunmak

. . 2025 2025 Basan . .
Performans Gostergesi Hedeflenen | Gerceklesen % Hedefin Sapma Nedeni
I¢ kontrol eylem planinin Planlandig1 gibi
tamamlanma orani 1 1 %100 gerceklesti.
Faaliyet ve performans raporu 1 1 9100 Planlandlgl gibi
tamamlama orani gergeklesti.
Harcamalarda
. " . 0 uygulanan tasarruf
Diizenlenen 6deme emri sayisi 8130 2551 %68,62 tedbirleri nedeniyle
azalma
T . 0
Vergi gelirleri tahsilat tahakkuk %72 0488 06122 Hedef %22 oraninda
orani artisg var.
E-Belediye sistemi tizerinden .
yapilan tahsilatlarm toplam %8 014,61 | %182,63 | Hedef %82,63 oraninda
. arti§ var.
tahsilata orani.
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Bu giiniin dogru adimlar, yarnlarin giiglii Désemealti’s1

DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

Basin Yaym ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii

Dosemealtinin sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler ile egitime destegin 6n plana

S A ciktig kiiltiir, sanat ve egitim kenti yapmak, halkin refahim1 saglamak

Ilce halkina daha iyi kentsel hizmet sunabilmek icin i¢ ve dis paydaslarla etkin

Stratejik Hedef iletisim kurulmasi

Ilce halkina daha iyi kentsel hizmet sunabilmek icin i¢ ve dis paydaslarla etkin

Performans Hedefi | ..~ .
iletisim kurulmasi

2025 2025 Basari

Hedeflenen | Gergeklesen % Al S Mo

Performans Gostergesi

Bilgilendirme ve duyularin
Gonderilen SMS sayisi 3.000.000 2.338.000 %77 alternatif iletisim kanallarina
gecilmesi sebebi ile

Tanitim ve duyuru Giderleri

Ll tasarruf tedbirleri kapsaminda

W e .

((j:él;ru alan biytkligi 2500 1250 %50 S
seviyenin altinda kalmistir.
tasarruf tedbirleri kapsaminda

Resmi ilan sayisi 110 27 %24 planlanan seviyenin altinda
kalmistir

VTN s i 3 3 %100 | Planlandig1 gibi gerceklesti.

hizmet ve tesis sayis1
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Bu giiniin dogru adimlar, yarnlarin giiglii Désemealti’s1

DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Ilgemizin gelecek ihtiyaclar1 dogrultusunda planlama yapan, kentsel altyap1 ve
Stratejik Amag iistyap1 ihtiyaclarini kent estetigine uygun olarak insa eden, yenileyen; planli,
depreme dayanikli modern ve daha yasanabilir bir kent olusturmak

Stratejik Hedef Imar planlarma uygun diizenli ve modern yapilasmay1 saglamak

Imar planlarma uygun diizenli ve modern yapilasmay1 saglamak, numarataj ve

PORTBIIAS AL levhalama ¢aligmalarini yapmak

2025 2025 Basari

Hedeflenen | Gergeklesen % L

Performans Gostergesi

Kenteki yapilasma
faaliyetlerindeki artis
vatandas basvurularindaki
yogunluk  Nedeni ile
Hedefin iizerinde
gerceklesmistir.

Diizenlenen yap1 ruhsati sayisi 960 1126 %117

Bagvuru sayisinin azalmasi
Yapi kullanim izin sayisi 1000 686 %68 | nedeniyle Hedef sapmasi
olmustur.

Yapilan Levhalandirma sayisi 0 Mali imkanlar nedeni ile
(adet) UL 4 el 2026 yilina planlanmustir.
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Bu giiniin dogru adimlar, yarnlarin giiglii Désemealti’s1

DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

Iklim Degisikligi ve Sifir Atrk Miidiirliigii

Dogal giizellikleri koruyan, atik ve enerji yonetim sistemi ile ilgili caligmalar
yapan, park ve yesil alan uygulamalari ile ¢cevre standartlar yiiksek bir kent
olusturmak, ekolojik dengeyi bozacak kirlilikleri etkin ve yenilik¢i yontemlerle
ortadan kaldirarak yasanabilir temiz bir kent olusturmak

Stratejik Amag

Stirdiirtilebilir bir atik yonetim sistemi olusturmak, su ve enerji verimliligine

StifEE]IK R eler yonelik siirdiiriilebilir kaynak kullanimini gelistirici projeler tiretmek

Stirdiirtilebilir bir atik yonetim sistemi olusturmak, su ve enerji verimliligine

PORBITIAIS AL yonelik siirdiiriilebilir kaynak kullanimini gelistirici projeler iiretmek

2025 2025 Basari

Hedeflenen | Gergeklesen % AGEEIT SEPITE NEE

Performans Gostergesi

Ambalaj atiklar1 kafeslerine
ek olarak takstil atiklar1 geri
doniisiim kumbaralar1 ve
bitkisel atik yag toplama
bidonlar1 da hesaba dahil
edilmistir.

Geri doniigtim tinite sayis1 (adet) 80 238 %297

Ambalaj atiklarina ek
20.000 399.728 %1998 | olarak diger atiklarda dahil
edilmistir.

Toplanan geri donistiiriilebilen
atik miktart (kg)

Hedeflenen boliimde
belirtilen rakama bah¢eyaka
mah. Pazar yeri GES
tesisinden tiretilen
elektrigin bir kismi1 nakit
olarak Belediyemize
odendiginden sehven
hesaba dahil edilmemis
ayrica 2. tesisimiz dagbeli
pazaryeri GES tesisi 2025
yili itibari ile tiretime

Tasarruf edilen 6z tiiketim enerji

0
miktart (kw/h) 308.000 | 1.209.779,7 | %393

baslamustir.

Tasarruf edilen 6z tiiketim su Biitce olmadigindan yatirim
. . 20 0 %0

miktar (It/kisi) yapilamamustir.

Kurumun mali
Yenilenebilir enerji santrali 1597 1000 % imkansizliklar1 Nedeni 1.1e
yatirimlari (kwe) planlanan yatirimlarin bir

kismi1 tamamlanmastir.
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Bu giiniin dogru adimlar, yarnlarin giiglii Désemealti’s1

DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

Zabita Midiirligii

Dogal giizellikleri koruyan, atik ve enerji yonetim sistemi ile ilgili calismalar yapan,
park ve yesil alan uygulamalari ile ¢evre standartlar1 yiiksek bir kent olugturmak,
ekolojik dengeyi bozacak kirlilikleri etkin ve yenilik¢i yontemlerle ortadan
kaldirarak yasanabilir temiz bir kent olusturmak

Stratejik Amag

Stratejik Hedef Denetimler yaparak diizenli ve saglikli bir kent olusturmak

Performans Hedefi | Denetimler yaparak diizenli ve saglikli bir kent olugturmak

2025 2025 Basari

e GosiarEs Hedeflenen | Gergeklesen %

Hedefin Sapma Nedeni

Vatandastan gelen talep ve
Yapilan denetim sayist 1650 1800 %109 | denetim faaliyetlerinin
artmasi nedeniyle

Diizenli kurulan pazaryeri sayisi 8 8 %100 | Planlandig: gibi gerceklesti.

[lan Reklam tabelalarinin tespiti 200 192 %96 | Planlandigi gibi gergeklesti.

Guveqllgl saglanan hizmet binasi 8 10 %125 Beledlyeye. bagl tesislerdeki
ve tesis sayisi artis nedeniyle
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Bu giiniin dogru adimlar, yarnlarin giiglii Désemealti’s1

DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

Genglik ve Spor Isleri Miidiirliigii

Dosemealtinin sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler ile egitime destegin 6n plana

S A ciktig kiiltiir, sanat ve egitim kenti yapmak, halkin refahim1 saglamak

Stratejik Hedef Saglikl1 bir Désemealt1 i¢in sosyal ve sportif ¢calismalar yapmak

Performans Hedefi | Saglikli bir Dosemealt1 i¢in sosyal ve sportif ¢alismalar yapmak

2025 2025 Basari

ertipnmeis Gosiares Hedeflenen | Gergeklesen %

Hedefin Sapma Nedeni

Acilmasi planlanan brans
15 10 %75 | ile ilgili kurs hocalarmnin
yeterli olmamasi

Diizenlenen kurslarda brans
say1st

Ilgede, Genglik ve spor
Kurslara katilan kursiyer sayisi 1050 959 %91 | bakanliginin benzer
branslarda kurslar agmasi

Tasarruf tedbirleri
Odiillendirilen sporcu sayisi 5 0 %0 kapsaminda 6diil
verilememistir.

Destek verilen spor organizasyon Destek talebinde bulunan
2 0 %0 - <
sayis1 kuliip olmadigmdan dolay1
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Bu giiniin dogru adimlar, yarnlarin giiglii Désemealti’s1

DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

Kres Miidiirligii

Stratejik Amag

Sosyal belediyecilik konusunda oncii, toplumun tiim kesimlerin ihtiyaglarini
analiz eden, ihtiyaglar dogrultusunda projeler iireten, toplum ve ¢evre sagligi
konusunda halkin yaninda olan, hayat standardi ve sosyal dayanismasi yiiksek,
erigebilir bir kent olusturmak

Stratejik Hedef

Kreslerimizde egitim goren ¢ocuklarimizin giiven ve huzur igerisinde, kendi is
ve sosyal yasamlarini kolaylastiracak, milli degerlerini pekistirecek, kaliteli
hizmet sunmak.

Performans Hedefi

Cocuklarin sosyal, duygusal, dil ve bilimsel gelisim alanlarinda gelisimlerinin
en Ust diizeye ulagsmasini, 6z bakim becerilerini kazanmalarini saglamak; insan
haklarma saygili, topluma, dogaya kars1 sorumluluk duyan yapici ve yaratici
kisiler yetistirmek

i . 2025 2025 Basari . .
Performans Gostergesi Hedeflenen | Gergeklesen % Hedefin Sapma Nedeni
Kreslerde egitim géren gocuk 220 235 %106 2.kresin agilmasi ile 6grenci
sayisi sayisi artigl olmustur.
Kreslerde.:n ebeveynlerin 100 100 9100 Hedeflenen memnuniyet
memnuniyet orani oranina ulagilmistir.

g . Planlanan etkinlikler zaman,
Degerler Egitimi ve ¢evre kavnak oroanizasvon Vb
bilincinin kazandirilmasi igin 50 18 %36 ynax, org y i

L Nedenlerle Hedefin altinda
yapilan etkinlik sayis1 .

gergeklesmistir.
ekt gel}slm SEVE BT 1 1 %100 | Sapma hedefe ulasildi.
uygun akademik basar1 orani
Egitimi destekleyecek sosyal 10 12 96120 Planlamanin tizerinde
kiiltiirel ve sanatsal etkinlik sayisi etkinlik gerceklestirilmistir.
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KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI:
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

A-USTUNLUKLER

X/
L %4

X/
£ %4

X/
L %4

X3

*¢

X3

*¢

X3

*¢

X3

*¢

X3

*¢

X/
£ %4

Hizmetlerin stratejik plan ve performans hedeflerine uygun sekilde yiiriitiilmesi.
Sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin diizenli ve katilime1 bir anlayisla gerceklestirilmesi.
Kamu mali yonetimi uygulamalarinda kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasi.
Seffaf, hesap verebilir ve katilimci yonetim anlayisinin benimsenmesi.

Yerel yonetim hizmetlerinde bilgi ve teknolojik gelismelere agik olunmasi.

Ust ydnetimin hizmetlerin gelistirilmesine yonelik destekleyici yaklasimu.

Kurum i¢i koordinasyon ve ig birliginin gii¢lii olmasi.
Vatandas odakli hizmet anlayisinin benimsenmesi.

Kurumlar arasi is birligi ve koordinasyonun saglanmasi.

B- ZAYIFLIKLAR

R/ X/
LS X4

R/ R/
LS X4

X3

S

X3

S

X/ X/
A XA X4

Uluslararasi hibe ve destek fonlarindan yeterince yararlanilamamasi.

llge genelinde hizli niifus artis1 ve yerlesim alanlarinin genislemesi nedeniyle altyap:
ithtiyaglarinin artmasi.

Belediyenin mali kaynaklarinin sinirli olmasi.

Merkezi idareden gelen paylarin yetersiz kalabilmesi.

Personel sayisinin bazi hizmet alanlarinda yetersiz olmasi.

Arag ve 13 makinesi kapasitesinin bazi hizmetlerde yeterli olmamasi.

Hizmet alanlarinin genis olmasi nedeniyle hizmetlerin zaman zaman gecikmesi.
Teknolojik altyapinin gelistirilmesine ihtiya¢ duyulmasi.

FIRSATLAR:

R/ X/
LA X4

X3

*¢

R/ R/
LA X4

Ilgemizin gelismeye acik ve hizla biiyiiyen bir yerlesim alani olmast.

Turizm, tarim ve ticaret alanlarinda gelisme potansiyelinin bulunmas.

Merkezi yonetim destekleri ve yatirim imkanlari.

Kamu kurumlari ve sivil toplum kuruluslari ile is birligi imkanlarinin bulunmasi.
Cevre diizenlemesi, altyap1 ve sosyal projeler i¢in yeni yatirim firsatlarinin olugmasi.

TEHDITLER:

X/
o0

X3

*¢

X3

*¢

X3

*¢

X3

*¢

3

¢

X/
L X4

Yogun goge bagh gelisen sosyal ekonomik alt yap1 ve tist yap1 sorunlari.

Hizli niifus artigina bagl olarak altyap: ve listyapi ihtiyaglarinin artmasi.

Ekonomik dalgalanmalar nedeniyle yatirim biitcelerinin etkilenmesi.

Dogal afet riskleri ve iklim degisikliginin olusturabilecegi olumsuzluklar.

Plansiz yapilagma ve gevresel sorunlarin artma riski.

Artan hizmet taleplerinin mevcut kaynaklar tizerinde baski olugturmasi.

Belediye gorev sorumluluklarinin genislemesine ragmen gelir arttiric1 diizenlemelerin
yapilmamas.
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

ONERIi VE TEDBIRLER:

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41. maddesi ve 5393 sayili
Belediye Kanunu’nun 56. maddesine dayanilarak kamu idarelerince hazirlanacak Faaliyet
Raporlar1 hakkinda yonetmelik hiikiimleri ¢er¢evesinde Belediyemizin 2025 yili Faaliyet Raporu
hazirlanmis olup, belediye meclisinin bilgisine sunulmak ve seffaflik ilkesi geregi kamuoyu ile
paylasilmak tizere diizenlenmistir.

Giigli ve etkin bir yerel yonetim anlayisinin siirdiiriilebilmesi i¢in belediye birimleri
arasindaki koordinasyonun artirilmasi, mali yonetim siireclerinin stratejik plan ve performans
programi dogrultusunda yiiriitiilmesi biiylik 6nem tagimaktadir. Bu dogrultuda Désemealt1 halkina
sunulan hizmetlerin etkin, verimli ve siirdiiriilebilir bir sekilde devam etmesi hedeflenmektedir.

Belediyemizin mali kaynaklarmin etkin, ekonomik ve verimli kullanilmasi amaciyla i¢
kontrol ve i¢ denetim mekanizmalarinin gii¢lendirilmesi, kaynaklarin dogru planlanmasi ve kamu
yararina yonelik yatirimlarin onceliklendirilmesi gerekmektedir. Bu kapsamda gelir artirici
caligmalarin yapilmasi ve mali disiplinin korunmasi 6nem arz etmektedir.

Harcama birimleri tarafindan belirlenen oncelikler dogrultusunda yatirim ve hizmet
projeleri planlanmali, performans programi ile biitge uyumu gozetilerek kaynaklarin etkin
kullanimi1 saglanmalidir. Ayn1 zamanda yiiriitiilen faaliyetlerin mali ve fiziki gerceklesme
durumlar belirli periyotlarla izlenmeli ve kamuoyu ile seffaf bir sekilde paylasilmalidir.

Doésemealt: ilgemizde stirdiiriilebilir sehircilik anlayisi dogrultusunda; altyapi, ulagim,
cevre diizenlemesi, park ve yesil alanlarin gelistirilmesi ile sosyal ve kiiltiirel hizmetlerin
artirilmast yoniindeki calismalarin devam ettirilmesi gerekmektedir. Vatandas odakli hizmet
anlayis1 cercevesinde ilcemizin yasam kalitesini artiracak projelerin hayata gegirilmesi

hedeflenmektedir.
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI
iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin
acik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi icerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli
ve yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletigim sisteminin
olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve
gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina, kanun ve
diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve
iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu c¢ercevede, faaliyetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirli usulsiizliik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali, bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak tiretilmesine iliskin
yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileye bilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasiliklarin1 azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

05.03.2026 Dosemealtt Belediyesi

Omer DERELI
Ozel Kalem Mudiirii
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin
acik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli
ve yetkin personel tarafindan yiiriitilmesini, faaliyet ve siireclere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin
olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve
gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina, kanun ve
diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve
ist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali, bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve gilivenilir olarak tiretilmesine iliskin
yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileye bilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasiliklarin1 azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

05.03.2026 Dosemealtt Belediyesi

Erkan SIMSEK
Destek Hizmetleri Mudir V.

296




Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin
acik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli
ve yetkin personel tarafindan yiiriitiillmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin
olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve
gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina, kanun ve
diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve
iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cercevede, faaliyetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali, bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak tiretilmesine iliskin
yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileye bilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasiliklarin1 azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

05.03.2026 Dosemealtt Belediyesi

Ozlem AKIN
Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiir V.
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin
acik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi icerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli
ve yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin
olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve
gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina, kanun ve
diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve
iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiillmesine, her tiirli usulsiizliik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali, bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve gilivenilir olarak tiretilmesine iliskin
yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileye bilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasiliklarin1 azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

05.03.2026 Dosemealtt Belediyesi

Nadire OZDEMIR
Yazi Isleri Miidiirii
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin
acik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli
ve yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin
olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve
gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslaria, kanun ve
diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve
iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali, bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve gilivenilir olarak tiretilmesine iliskin
yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileye bilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasiliklarin1 azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

05.03.2026 Dosemealtt Belediyesi

Cavit AKTAR
Rehberlik ve Teftis Kurulu Miidiiri
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin
acik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi icerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli
ve yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin
olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve
gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina, kanun ve
diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve
iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiillmesine, her tiirli usulsiizliik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali, bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve gilivenilir olarak tiretilmesine iliskin
yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileye bilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasiliklarin1 azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

05.03.2026 Dosemealtt Belediyesi

Ramazan DONMEZ
Hukuk Isleri Miidiir V.
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin
acik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli
ve yetkin personel tarafindan yiiriitiillmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin
olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve
gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina, kanun ve
diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve
iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cercevede, faaliyetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali, bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak tiretilmesine iliskin
yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileye bilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasiliklarin1 azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

05.03.2026 Dosemealtt Belediyesi

Omer DERELI
Basin Yayn ve Halkla Iliskiler Miidiir V.
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin
acik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli
ve yetkin personel tarafindan yiiriitiillmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin
olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve
gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina, kanun ve
diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve
iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali, bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak tiretilmesine iliskin
yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileye bilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasiliklarin1 azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

05.03.2026 Dosemealtt Belediyesi

Hiiseyin SIVRI
Emlak ve Istimlak Midiir V.
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin
acik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli
ve yetkin personel tarafindan yiiriitiillmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin
olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve
gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina, kanun ve
diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve
iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cercevede, faaliyetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali, bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak tiretilmesine iliskin
yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileye bilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasiliklarin1 azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

05.03.2026 Dosemealtt Belediyesi

Adem ERKUS
V.HK.I
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin
acik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli
ve yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin
olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve
gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biit¢e ilke ve esaslarina, kanun ve
diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve
iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali, bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve gilivenilir olarak tiretilmesine iliskin
yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileye bilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasiliklarin1 azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

05.03.2026 Dosemealtt Belediyesi

Mustafa YILDIRIM
Plan ve Proje Miidiir V.
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin
acik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli
ve yetkin personel tarafindan yiiriitiillmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin
olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve
gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina, kanun ve
diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve
iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cercevede, faaliyetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali, bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak tiretilmesine iliskin
yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileye bilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasiliklarin1 azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

05.03.2026 Dosemealtt Belediyesi

Kadir CIRA
Muhtarlik Isleri Miidiir V.
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin
acik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli
ve yetkin personel tarafindan yiiriitiillmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin
olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve
gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina, kanun ve
diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve
iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cercevede, faaliyetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali, bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak tiretilmesine iliskin
yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileye bilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasiliklarin1 azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

05.03.2026 Dosemealtt Belediyesi

Mehmet Ali DUMAN
Kiiltiir Sanat ve Sosyal Isler Miidiir V.
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin
acik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli
ve yetkin personel tarafindan yiiriitiillmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin
olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve
gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina, kanun ve
diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve
iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali, bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak tiretilmesine iliskin
yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileye bilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasiliklarin1 azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

05.03.2026 Dosemealtt Belediyesi

Safak TOSUN ARSLAN
Park ve Bahgeler Miidiir V.
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

HARCAMA YETKILISININ IC KONTROL GUVENCE BEYANI
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin
acik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli
ve yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin
olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve
gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina, kanun ve
diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve
iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali, bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve gilivenilir olarak tiretilmesine iliskin
yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileye bilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasiliklarin1 azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iligkin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

05.03.2026 Dosemealtt Belediyesi

Halil ibrahim KARACIN
Ruhsat ve Denetim Miidir V.
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin
acik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi icerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli
ve yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin
olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve
gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina, kanun ve
diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve
iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili ekonomik ve verimli bir sekilde yiirtitiillmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali, bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve gilivenilir olarak tiretilmesine iliskin
yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileye bilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasiliklarin1 azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

05.03.2026 Dosemealtt Belediyesi

Tahir YESIL
Temizlik Isleri Miidiir V.

309




Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin
acik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli
ve yetkin personel tarafindan yiiriitiillmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin
olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve
gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina, kanun ve
diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve
iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cercevede, faaliyetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali, bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak tiretilmesine iliskin
yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileye bilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasiliklarin1 azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

05.03.2026 Dosemealtt Belediyesi

Tarkan GUMUS
Zabita Mudiir V.
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin
acik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli
ve yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin
olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve
gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina, kanun ve
diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve
iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali, bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesine iliskin
yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileye bilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasiliklarin1 azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

05.03.2026 Dosemealtt Belediyesi

Stileyman Serhat ACAR
Kres Miidiir V.
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin
acik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli
ve yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin
olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve
gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina, kanun ve
diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve
iist yOneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali, bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve gilivenilir olarak tiretilmesine iliskin
yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileye bilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasiliklarin1 azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

05.03.2026 Dosemealtt Belediyesi

Mehmet Ali DUMAN
Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiir V.
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin
acik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli
ve yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin
olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve
gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina, kanun ve
diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve
iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali, bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesine iliskin
yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileye bilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasiliklarin1 azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

05.03.2026 Dosemealtt Belediyesi

Stileyman Serhat ACAR
Saglik Isleri Miidiir V.
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin
acik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli
ve yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin
olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve
gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biit¢e ilke ve esaslarina, kanun ve
diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve
iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali, bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak tiretilmesine iliskin
yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileye bilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasiliklarin1 azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

05.03.2026 Dosemealtt Belediyesi

Hiiseyin ACAY
Bilgi Islem Miidiir V.
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin
acik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli
ve yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin
olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve
gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina, kanun ve
diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve
iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali, bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesine iliskin
yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileye bilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasiliklarin1 azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

05.03.2026 Dosemealtt Belediyesi

Harun ERBI
Fen Isleri Miidiir V.
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin
acik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli
ve yetkin personel tarafindan yiiriitiillmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin
olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve
gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina, kanun ve
diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve
iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cercevede, faaliyetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali, bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak tiretilmesine iliskin
yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileye bilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasiliklarin1 azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

05.03.2026 Dosemealtt Belediyesi

Ibrahim TEKSAN
Afet Isleri ve Risk Yonetimi Miidiir V.
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin
acik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi icerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli
ve yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin
olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve
gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina, kanun ve
diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve
iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili ekonomik ve verimli bir sekilde yiirtitiillmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali, bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve gilivenilir olarak tiretilmesine iliskin
yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileye bilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasiliklarin1 azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

05.03.2026 Dosemealtt Belediyesi

Emre IPEK
Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiir V.

317




Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin
acik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli
ve yetkin personel tarafindan yiiriitiillmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin
olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve
gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina, kanun ve
diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve
iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali, bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak tiretilmesine iliskin
yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileye bilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasiliklarin1 azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

05.03.2026 Dosemealtt Belediyesi

Hayrettin BAHSI
Imar ve Sehircilik Miidiir V.
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin
acik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli
ve yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin
olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve
gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina, kanun ve
diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve
iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali, bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak tiretilmesine iliskin
yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileye bilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasiliklarin1 azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

05.03.2026 Dosemealtt Belediyesi

Stileyman Serhat ACAR
Veteriner Isleri Miidiir V.
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MALI HIZMETLER BiRIM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak, idaremiz harcama birimlerinin sorumlulugunda
yiiriitiilen i¢ kontrol sisteminin olugturulmasi, uygulanmasi ve gelistirilmesi ¢alismalarinda gerekli
koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik hizmeti verildigini, uygulama sonuglarinin
izlendigini, degerlendirildigini ve sonuglarin harcama yetkililerine ve iist yoneticiye raporlandigini
beyan ederim.

Mali kanunlar ve ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri sagladigimi ve danismanlik faaliyetinde bulundugumu beyan ederim.

Faaliyet raporunun “III/A-Mali Bilgiler “bolimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve

dogru oldugunu teyit ederim.
05.03.2026/Dosemealt1

Rabia UYSAL
Mali Hizmetler Mudiri
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Bu giiniin dogru adimlari, yarinlarn giiclii Désemealti’s1

UST YONETICININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yénetici olarak; idaremin biitgesinin kalkinma planina, yillik programlara, stratejik
plan ve performans programlart ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasini ve
uygulanmasini kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesini, kullanilmasin1 ve
kayip ve suistimale karsi korunmasini saglamaktan ve harcama birimlerinde mali yonetim ve i¢
kontrol sisteminin isleyisini izlemekten ve gerekli tedbirleri almaktan sorumluyum.

Bu gergevede idarem biinyesinde olusturulan ve uygulanan i¢ kontrol sisteminin;
faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde yiiriitiillmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun onlenmesine, varlik ve
kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam tutulmasina, mali bilgi ve yonetim
bilgisinin zamaninda ve gilivenilir olarak {iretilmesine iliskin yeterli ve makul giivenceyi
sagladigini beyan ederim.

Idaremin stratejik planda ve performans programinda agiklanan amag ve hedeflere yonelik
kurumsal risklerin belirlendigini, degerlendirildigini, risklerin kabul edilebilir diizeye indirilmesi
icin ilave risk yonetimi faaliyetlerinin uygulandigini ve raporlandigini bildiririm.

Bu giivence, gozetim sorumlulugum gercevesinde edindigim bilgi ve degerlendirmelere,
harcama yetkilileri tarafindan sunulan birim faaliyet raporlarina ve i¢ kontrol giivence beyanlarina,
mali hizmetler birimince sunulan i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporu ile mali hizmetler birim
yOneticisinin beyanina ve i¢ denetim raporlar1 ile denetim biriminin kapsamli goriisiine
dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
05.03.2026 Dosemealtt

Menderes DAL
Dosemealt: Belediye Bagkani
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