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“...Ekonomi politikamizin énemli amaclarindan biri de; toplumun genel faydasini dogrudan
dogruya ilgilendirecek kuruluslar ile ekonomik alandaki tesebbiisleri mali ve teknik giiciimiiziin
Olciilerine uygun olarak devletlestirmektir. Topraklarimizin altinda el degmemis halde duran, maden
hazinelerini az zamanda isleterek milletimizin yararlanmasina ag¢ik bulundurabilmek de ancak bu

uygulamayla miimkiin olabilir...”

Mustafa Kemal ATATURK



BAKAN SUNUSU

Tabii kaynaklar kapsaminda sahip oldugumuz
rezervlerin ekonomiye kazandirilmasi faaliyetleri, 2017
yiinda Bakanhgimiz tarafindan ortaya koyulan ve
Glkemizin bugiini ve gelecegi icin son derece stratejik
bir belge olan Milli Enerji ve Maden Politikasi
cercevesinde yuritilmektedir.

Uretim, ihracat ve istihdam rakamlari ile
teknolojik donanim ve yetismis insan glicli agisindan
tabii kaynaklar sektori tarihimizin en iyi seviyesine
ulagmistir. Ulkemizdeki maden, petrol ve dogal gaz
kaynaklarinin aranmasi, arastirilmasi ve verimli ve
cevreye duyarh isletilerek ekonomiye kazandirilmasi
cari acigimizin azaltiimasi ve (lkemizin refahinin
ylkselmesi acisindan son derece 6nem arz etmektedir.
Sektoriin cati kurulusu niteligindeki Maden ve Petrol
isleri Genel Mudurliigii, belirlenen hedefler dogrultusunda sektérii bugiin bulundugu yerden daha iyi
noktalara ulastirmak adina gorevini basariyla icra eden, Bakanligimizin 6nemli kurumlarinin basinda
gelmektedir.

Maden ve Petrol isleri Genel Miidiirligi 2023 Yili Performans Programi’nda tabii kaynaklar
alanindaki tim bu amacg ve hedefler; kamu kaynaklari agisindan hesap verilebilirlik ve seffaflik ilkeleri
dogrultusunda hazirlanmistir. Programin hazirlanmasinda emegi gegen tiim yonetici ve personelimize
tesekkdrlerimi sunar, programin lGlkemize ve tabii kaynaklar sektoriimiize hayirl olmasini dilerim.

Fatih DONMEZ
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani






UST YONETICI SUNUSU

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu’nun 9’uncu maddesi geregi, kamu idareleri;
program biitceye uygun olarak ylritecekleri faaliyetler
ile bunlarin kaynak ihtiyacini, amag, hedef ve
performans gostergelerini iceren performans programi
hazirlamakla yukdmla kilinmistir.

Kamu idareleri butgeleri; kalkinma plani,
Cumhurbaskanligi programi, orta vadeli program,
Cumhurbaskanligi yillik programi, stratejik planlari ile
program yapisina uyumlu sekilde ve performans esasina
dayali olarak hazirlanmaktadir. Bu nedenle, performans
programlarinin basarisi bltcenin basarisi ile dogru
orantilidir.

Maden ve Petrol isleri Genel Miduirliigii, kamu
hizmetlerinin kalitesinin ylkseltilmesi, kaynaklarin
verimli ve etkin kullanilmasi, hesap verebilirlik ile mali saydamhgin gelistirilmesi kapsaminda gerek
stratejik planlama gerekse performans programlarini; tabii kaynaklarin aranmasi, arastirilmasi ve
bunlarin ¢evreye duyarl, kamu yarari gozetilerek isletilmesi icin ¢alismalar yapmak ve (lke
ekonomisine kazandirmak misyonu ve katma degeri yiksek, strdirebilir tabii kaynaklar vizyonu
cercevesinde blyik bir gayret ve ciddiyetle hazirlamis, ayni gayret ve ciddiyetle de ylratmistir.

Belirlenen hedef ve amaclar dogrultusunda; tabii kaynaklar sektorleri ile ilgili 6nimizdeki yil
gerceklestirecek olan calismalari iceren Maden ve Petrol isleri Genel Miidiirliigii 2023 yili Performans
Programi’nin hazirlanmasinda emegi gegen ve katki koyan tim c¢alisma arkadaslarima tesekkirlerimi
sunarim.

Cevat GENC

Maden ve Petrol isleri Genel Miidiirii
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I- GENEL BILGILER
A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Maden ve Petrol isleri Genel Mudirliigii (MAPEG), 15 Temmuz 2018 tarihli ve 4 sayili
Cumbhurbaskanligl Kararnamesi ile Turkiye Cumhuriyeti Devleti’nin hikim ve tasarrufu altinda olan
maden ve petrol kaynaklarinin, milli menfaatlere uygun olarak aranmasini, isletilmesini, gelistirilmesini,
Uretilmesini, kaynaklarin tlke vyararina kullanilmasini saglamak, temel ilke ve politikalarin
belirlenmesine yonelik ¢alismalar yapmak, bilimsel, teknik ve idari ¢alismalari yapmak, diizenlemek,
desteklemek, koordine etmek ve denetlemek lizere Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanliginin bagl
kurulusu olarak kurulmustur.

Maden ve Petrol isleri Genel Miidiirliigii’niin Gérev ve Yetkileri Sunlardir:

a) Tabii kaynaklar ile ilgili arastirma izni, arama ve isletme ruhsati, isletme izni vermek ve
bunlarla ilgili diger islemleri yapmak,

b) Tabii kaynaklarin degerlendiriimesine yonelik arama, tesis kurma, isletme ve faydalanma
haklarini vermek, gerektiginde bu haklarin devir, intikal, taksir, terk, iptal islemlerini yapmak, ipotek,
istimlak ve diger takyit edici haklari tesis etmek, bunlarin sicillerini tutmak ve muhafaza etmek,

c) izin ve ruhsat sahalarindaki faaliyetleri takip etmek, faaliyetleri isletme giivenligi ve isletme
projesine uygunluk acisindan denetlemek, kaynak ve rezervlerin uluslararasi standartlarda
raporlanmasini, glvenilir ve etkin proje kabul, takip ve yonetimini saglamak,

¢) Tabii kaynaklar ile ilgili sicili tutmak, bunlarin genel envanterini yapmak, tabii kaynak hakki
sahibi sirketlerin faaliyetleri ile ilgili her turli bilgi ve verileri arsiviemek ve gerektiginde (cretli veya
Ucretsiz olarak kullanima agmak,

d) Ruhsat sahalarinin rehabilitasyonunun yonetimini yapmak/yaptirmak, tabii kaynaklarin
Uretimi, isletilmesi, ara ve ug Urline donUstirilmesi faaliyetleri sonucunda olusan atik, artik, pasa,
bakiye ve ciruflarin degerlendirilmesini saglamaya yonelik ¢alismalar yapmak, yaptirmak, tesvik
vermek ve bu hususlara iliskin harcama yapmak,

e) Tabii kaynaklarin verimli ve etkin kullanimini saglamak lzere, kamu kurum ve kuruluslari ile
ruhsat, sertifika ve izin sahiplerinin ilgili mevzuattan kaynaklanan yukamliliklerini denetlemek,
denetimlerin etkin olmasi amaciyla gerekli mali harcamalari yapmak, gerektiginde hizmet satin almak
ve ilgili kamu kurum ve kuruluslariyla protokol yapmak,

f) Tabii kaynak agisindan sahalarin potansiyelini tespit etmek ve potansiyel olarak tespit ettigi
sahalari ilanla agik artirmaya ve ihaleye cikarip arama ruhsati vermek, ihalelik sahalardaki rezervin
tespitine yonelik olarak gerekli ¢alismalari yapmak ve yaptirmak, gerektiginde hizmet satin almak ve
ilgili kamu kurum ve kuruluslariyla protokol yapmak,

g) Ulkenin hammadde, ara iriin ve ug Uriin ihtiyaclarini teknolojik gelismeler ile birlikte
degerlendirerek, ihalelik sahalarin ihale taban bedellerinin belirlenmesi icin, rezerv ve cevher
niteliklerine yonelik gerekli tim etit, analiz, proje ve teknik ¢alismalari yapmak ve yaptirmak,

g) ihale taban bedeli tespit calismalarinda iilke ekonomisine ivedi olarak kazandirilmasi
miimkin ug Griin elde edilebilecek sahalari, gerektiginde tesise dayali ug triin elde edilebilecek sahalar
kapsamina alarak ve tesis kurarak ug Urlin Gretme sarti ile ihale etmek,



h) Tabii kaynak aranmasini, isletilmesini, zenginlestirilmesini, tGretimini ve izabesini tesvik
etmek amaciyla mali olanaklar getirici tedbirleri almak, tabii kaynak faaliyetlerinin Ulke ihtiyaglari,
yarari, glvenligi ve gelisen teknoloji dogrultusunda yirutilmesini saglayacak tedbirleri almak ve tesvik
etmek, yerli ve yabanci girisimcilerin yatirim yapmalarini 6zendirecek ortami saglamak, yatirimcilarin
tabii kaynak arama, isletme, zenginlestirme, lretim ve izabe faaliyet ve yatirimlarini, bir program
dahilinde rekabetgi, seffaf, glvenli ve istikrarli bir ortam icerisinde yapmalarini temin etmek, tabii
kaynak Gretim ve i¢/dis ticaretine iliskin politikalarin, tesviklerin ve Devlet desteklerinin belirlenmesi
icin gerekli 6nerilerde bulunmak, tlkemizin tabii kaynaklarinin ortaya ¢ikarilarak hizli, sirekli ve etkili
bir sekilde degerlendirilmesini saglamak,

1) Ulusal ve uluslararasi alanda, tabii kaynak arama ve tretimi ile ilgili faaliyetleri, teknikleri ve
teknolojileri takip etmek, gerekli bilgileri toplamak, degerlendirmek ve gerektiginde yayinlamak,
uluslararasi alanda tabii kaynaklar konusunda teknik ve idari is birligi yapilmasini saglamak Gzere ikili
ve cok tarafli protokoller ve galismalar yapmak,

i) Tabii kaynaklar ile ilgili faaliyetlerin glivenli bir sekilde, cevre ve kaynak koruma ilkesine uygun
olarak yuratalmesini, ilgili kuruluslar ile is birligi icinde izlemek ve gerekli tedbirleri almak,

j) Tabii kaynaklarin tilke menfaatlerine en uygun sekilde degerlendirilmesi icin gerekli arama,
Gretim, depolama, stoklama ve pazarlama politikalarinin esaslarini tespit etmek, ihtiyac olmasi halinde
depolama ve stoklamayi yapmak ve yaptirmak, tabii kaynak faaliyetleri ile ilgili konularda Ulke stratejisi
ve politikalarina iliskin Bakanliga 6neride bulunmak, tabii kaynak hakki sahipleriile diger kamu kurum
ve kuruluslari arasinda koordinasyonu saglamak, tabii kaynak haklarini ve faaliyetlerini etkileyen her
tlrld mevzuat diizenlemesine iliskin goriis vermek,

k) Stratejik tabii kaynak alanlarinin belirlenmesine yonelik gerekli ¢alismalari yapmak ve
yaptirmak, Cumhurbaskani karari ile stratejik tabii kaynak alani ilan edilmesi icin 6neride bulunmak,

[) Petrol hakki sahiplerinin, faaliyetlerinde kullandiklari malzeme ile ilgili ithalat, ihracat ve devir
islemlerini gergeklestirmek, tabii kaynaklara iliskin Devlet hakki ve hissesi ile ilgili islemleri yapmak,

m) Sektérel uyum, egitim ve bilinglendirme faaliyetlerinde bulunmak, sektor ¢alisanlarinin
yetkilendirilmesi ve sertifikasyonuna iliskin ¢alismalar yapmak/yaptirmak ve onerilerde bulunmak,
sektor faaliyetlerinde kullanilacak malzeme, makine ve ekipman standartlarinin gelistiriimesine ve
sertifikasyonuna iliskin calismalar yapmak/yaptirmak ve énerilerde bulunmak, tabii kaynaklarin tretim
verimliligini arttirmak Uzere arastirma gelistirme calismalarini yapmak/yaptirmak, ulkemizde ve
uluslararasi alanda sektoriin tanitimina yonelik faaliyetlerde bulunmak,

n) Ulkemizin liye oldugu uluslararasi kuruluslar ve taraf oldugu uluslararasi anlasma ve
sozlesmelere iliskin olarak, ilgili mevzuati gergevesinde, faaliyet alanina giren konulardaki islemleri
ylriatmek, faaliyet alani ile ilgili uluslararasi kuruluslara Gye olmak ve llkemizi temsil etmek, ulusal
kurum ve kuruluslarla iliski kurmak; isbirligi yapmak; yabanci ve uluslararasi kurum ve kuruluslarin
bilimsel calismalarina katilmak ve benzeri kuruluslar ile temaslar kurmak ve isbirligi yapmak, her tirli
calismalar icin yurt icinden veya disindan saglanacak yardimlarin programlarini ve dagitimini yapmak,
tim bu ¢alismalari yapan kisi ve kuruluslara mali destek saglamak,



o) Tabii kaynak alaninda gorev yapacak personeli yetistirmek veya gerektiginde bunlarin
yetistirilmesine yardim etmek ve bu amacla ¢alisan kuruluslar ve yliksekdgretim kurumlari ile is birligi
yapmak; i¢c kaynakh burslarin dagitiminda énerilerde bulunmak, yabanci kaynakh burslarin dagitimini
yapmak, yurt icinde kurslar acmak ve agilmasina yardimci olmak; yabanci lilkelere 6grenci ve personel
gondermek, bunlarin yapacaklari 6grenim ve calismalari planlamak ve izlemek,

0) Genel Mudurliigiin gorev alanina giren konularda, kendi personeli ile gerektiginde Ucreti
karsihginda kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel sektorden yerli ve yabanci ilgililerin istirak edebilecegi
sertifikal egitim programlari diizenlemek,

p) Yurtici ve yurtdisi egitim, konferans, seminer, ¢alistay, fuar ve sergi faaliyetleri ylritmek, bu
faaliyetler kapsaminda harcama ve hizmet alimi yapmak, bu faaliyetlerden gelir elde etmek,

r) Gerekli gorilen bilgileri ve calisma sonuglarini yurt icinden ve disindan toplamak, yaymak ve
tanitmak; gerekli bilgileri halka iletmek, tabii kaynak konularinda halki aydinlatmak,

s) Tabii kaynaklarimiza yénelik gerekli analizlerin yapilmasini saglayacak laboratuvar kurmak ve
kurdurmak,

s) Maden Calisanlari Zorunlu Ferdi Kaza Sigortasi kapsaminda ilgili kurumlarla koordinasyonu
saglamak, gerekli is ve islemleri ylritmek,

t) Savas ve seferberlik hali icin akaryakit kaynak katalogu hazirlamak ve akaryakit tahsisati
yapilmasiile ilgili is ve islemleri ylritmek,

u) Gorevleriyle ilgili gerekli mevzuati hazirlamak,
) Cumhurbaskanligi ve Bakanlik tarafindan verilen diger gérevleri yapmak,

v) Kanunlarla veya Cumhurbaskanligi kararnameleriyle verilen diger gorevleri yapmak.
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C- Fiziksel Kaynaklar
Hizmet Binasi

Genel Mudurligimiz, Mevldna Bulvari No:76 Bestepe/ANKARA adresinde faaliyetlerini
surdirmektedir.

Ankara Valiligi Cevre ve Sehircilik il Midirligi’niin 05.07.2021 tarih ve 1234196 sayili yazisiyla
Bakanligimiz adina tahsisi kaldirilan hizmet binamiz T.C. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhgi’'nin bagl
kuruluslu olan Genel MidirlGgliimize tasinmaz teslim tutanagiyla teslim edilmistir.

TASINMAZIN
CiNsi

ACIKLAMA

Mulkiyeti hazineye ait, Genel Mudurligimize
tahsisli olan kamplsimiz 26.987 m? olup
muhasebe envanterimize alinmistir. Hizmet
binamizin brit toplam alani 2.140 m?dir.

Mevlana Bulvari
Hizmet Binasi No:76 2.140
Bestepe/ANKARA

Tablo 2: Hizmet Binasi

Bilisim Sistemi ve Diger Teknolojik Altyapi

Bilgi teknolojileri yonetim sistemlerine iliskin ¢calismalarimiz Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eylem
Plani ile e-Devlet kavramlari ¢cercevesinde ylritilmektedir.

Genel MidurlGgimuzin Bilgi Teknolojileri Dairesi Baskanhgi blinyesinde Baskanhgin gorev ve
sorumluluklarini yerine getirmek Uizere; Sistem ve Yazilim Gelistirme Koordinatorligl, Tek Durak ve
Kurumsal Uygulamalar Koordinatdrltigii, CBS ve istatistik Koordinatdrligii, Donanim ve Teknik Destek
koordinatorliikleri bulunmaktadir.

Bilgi teknolojileri faaliyetlerine iliskin calismalarimiz Bakanhgimizin Bilgi islem Dairesi Bagkanligi
tarafindan ydritilen ortak projeler ile koordineli bir sekilde devam etmektedir. Ayrica Genel
Mudurligimazin ihtiyaglarina 6zgi gelistirilmis veya satin alinmis kurumsal uygulamalarin bakim ve
destek hizmetleri Bilgi Teknolojileri Dairesi Bagskanligi tarafindan saglanmaktadir.

Bilgi teknolojileri alt yapisinda bulunan sunucu, veri tabani, veri depolama ve yedekleme
Grlnleri, glivenlik duvari Grlnleri, etki alani, e-posta, anti virts drdnleri, anti spam drinleri
Bakanligimizin Konsolidasyon Projesi ve Siber Glvenlik Otomasyon Projesi kapsaminda ortak veri
merkezinde hizmet vermektedir.

Genel MidirlGgliimizin blinyesinde kurulu olan veri merkezimizde, ortak veri merkezine
baglanti icin gerekli olan ve Bakanligimiz tarafindan tedarik edilen sunucu, ag cihazlari ve bina ici kenar
ag anahtarlar ile kablosuz ag anahtarlarinin toplandigl veri merkezi ag drinleri bulunmaktadir.
Guvenlik duvarlarinin  kritik giincellemeleri yapilmis olup glvenlik kurallari goézden gegcirilip
dizenlenerek mevcut yapi daha givenli hale getirilmistir.

E-Maden (Elektronik Madencilik islemleri Yonetim Bilgi Sistemi Uygulamasi): Madencilik
faaliyetleri ile ilgili yapilan is ve islemler i¢in zaman ve maliyet tasarrufunun saglanacagi “Elektronik
Madencilik islemleri Yonetim Bilgi Sistemleri” olarak adlandirilan ve kisa adi e-Maden olan uygulama;
01.01.2019 tarihi itibariyle devreye alinarak kullanima acgilmistir. Madencilik sektériinde faaliyet
gosteren paydaslar tarafindan aktif olarak kullanilmaktadir. Hali hazirda basta e-Sevk Fisi, e-
Nezaretcilik, elektronik isletme faaliyet raporlari ve ruhsat hukukuna iliskin talepler olmak lizere birgok



modil ve uygulama aktif olarak kullaniimaktadir. e-Maden’de yapilan islem sayisi 10 milyonu gegerek
blrokrasinin azaltilmasina 6nemli katkilar saglanmistir. Yazihm gelistirme ve test sliregleri tamamlanan
uygulamalar, egitim materyalleri hazirlanarak e-Devlet kapisindan kullanima acgilmaktadir.

E-Petrol (Elektronik Petrol islemleri Yonetim Bilgi Sistemi) Uygulamasi: “e-Petrol” uygulamasi
icin ilgili kanun ve ydénetmelik incelemesi tamamlanmistir. ilk etapta kullanima agilmasi planlanan
modadiller i¢in analiz ve tasarim ¢alismalari tamamlanmis ve kullanima agiimistir. Kurum disi taleplere
iliskin gelistirme calismalari devam etmektedir.

Ruhsat Sayisallastirma Projesi: e-Maden uygulamasina proaktif arsiv bilgileri olmasi amaciyla
proje baslatiimistir. Proje kapsaminda kurulan ekipler ile ayiklama, tarama, evrak tasnifleme, evrak
indeksleme analizleri, veri sayisallastirma analizleri, cografi veri sayisallagtirma, yazihm alt yapi
gelistirme siregleri es zamanl baglatiimis ve yogun bir sekilde devam etmektedir. Maden gruplarina
gore ruhsat sahalarinin imalat haritalarinin e-Maden CBS Modiiliinde gosterimine baslaniimigtir. Bu
kapsamda Linyit yer alti imalat haritalari, Il. Grup (a) bendi imalat haritalari sistemde yayinlanmistir.

Mobil Denetim Uygulamasi: Arazi sartlarina dayanikli endistriyel tabletler denetim
heyetlerinin kullanimina sunulmus olup interaktif ve mobil ortamda denetimlerin yapilmasina yonelik
gerekli calismalar tamamlanmistir.

Kurumsal Web Sayfasi: Genel Midurligimizin ihtiyaglari dogrultusunda Kurumsal WEB
sayfamizin tasarim ve gelistirme asamalari tamamlanarak hizmete acilmistir. Kurumsal sayfada aktif
olarak duyuru, istatistik, ilan, haber ve diger icerikler yayimlanmaktadir.

Kurumsal UMREK Web Sayfasi: Genel Midirlugimaz tarafindan sekretarya hizmetleri yerine
getirilen Ulusal Maden Kaynak ve Rezerv Raporlama Komisyonuna (UMREK) ait web sayfasinin analiz,
tasarim ve vyazilim gelistirmeleri Genel MidirlGagiimuzian Bilgi Teknolojileri Dairesi Baskanhgi
tarafindan gergeklestirilmektedir. Ayrica duyuru, ilan, haber ve icerik glincellemeleri koordineli bir
sekilde yayimlanmaktadir.

Kurumsal Intranet Sayfasi: Kurum igi egitim ile bilgilendirme dokiimanlari giivenli ve hizli bir
sekilde personelimizin bilgilerine sunulmaktadir. Genel MidurlGgimiiziin ¢alisanlarina yapilan duyuru,
ilan, haber ve icerik giincellemeleri Basin ve Halkla iligkiler Musavirligi ile koordineli bir sekilde
yayimlanmaktadir.

insansiz Hava Araci ile Haritalama ve Ol¢iim Detaylandirma Projesi: Maden sahalarinin hava
araci ile haritalama ve Olgiim denetimlerine 2020 yili igerisinde baslanmistir. Proje aktif sekilde
surdirilmektedir.

Anket: Genel Mudurligimuz tarafindan sunulan hizmet kalitesinin artirilmasi ve kullanici
memnuniyetinin 6lglilmesi amaciyla; e-Maden memnuniyet anketi hazirlanarak hizmete agiimistir.

MAPEG Tek Nokta Cagri Merkezi Projesi: interaktif ortamda kullanima agilan uygulamalar ile
birlikte paydas taleplerinin etkin bir sekilde karsilanmasi amaciyla Genel Midurligimuziin kendi
imkanlari ile yardim masasi kurulumu yapilmistir. Yardim masasinin kapasite ve imkanlarinin artirilarak
hizmet kalitesini, verimliligi ve paydas memnuniyetini en Ust seviyelere ¢ikarabilmek amaciyla gerekli
calismalar devam etmektedir. MAPEG Cagri Merkezi devreye alinarak, Genel Mudirligimiz ile
paydaslarimiz arasindaki iletisim daha kaliteli ve strdirilebilir bir seviyeye tasinmistir.

Is Zekasi (BI) Raporlama Sistemleri Projesi: Genel Miidiirligiimiziin biinyesinde Uretilen
verilerin; yatirim, isletme, maden ve petrol piyasasi konularina yonelik olarak Kurumumuzun mevcut



durumu ve gelecek vizyonuna ait planlamalarda kullanilmak Gzere analitik raporlarinin gorsel olarak
hazirlanmasi amaciyla alt yapi gelistirme calismalari tamamlanarak ara ylz gelistirme ve
standartlastirma asamasina gegilmistir. is zekasi platformu Kurumumuzun ve Bakanligimizin ihtiyaclari
dikkate alinarak 6zellestirilmis ve kullanima agiimistir.

Mobil e-Sevk Fisi Uygulamasi: Madencilik sektoriinde e-Maden ile entegre Cevrim Disi/Cevrim
ici Mobil e-Sevk Fisi uygulamasi yazihm gelistirme c¢alismalari tamamlanmis olup devreye alinmistir.
Yayginlastirma ¢alismalarinin tamamlanmasiyla birlikte madencilik sektoriine ¢ok 6nemli katkilar
saglayarak kesintisiz hizmet sunumu kapsaminda internet baglantisi olmayan sahalarda da sevk fisi
diizenleyebilme imkani saglanmis olacaktir.

Atik Bilgi Bankasi: Dogaltas artiklarinin ekonomiye kazandirilmasi ve hammadde ihtiyacinin bu
artiklar Gzerinden karsilanmasi hedeflenmektedir. Madenciligin ¢evreye olumsuz etkisinin en aza
indirilmesi, yol ve baraj gibi kamu yararina yonelik yapilan yatirrmlarda en ekonomik ve hizli sekilde
istenilen hammaddeye ulasilabilmesinin saglanmasi ve isletme izinli ruhsat sahalarinda bulunan maden
artiklarinin degerlendirilmesi amaciyla e-Maden altyapisinda Atik Bilgi Bankasi uygulamasi hayata
gegirilmistir.

E-Maden CBS Modiilii: WEB tabanl gelistirilen Cografi Bilgi Sistemleri yazihmi ile tarayici
bagimhligi olmaksizin kurum ici ve kurum disi hizmet sunulmaktadir. Kurumlar arasi cografi veri
entegrasyonlari yapilarak farkli kurumlar tarafindan tretilmis olan verilerin anlik, dogru kaynaktan ve
glncel olarak kullanilmasi saglanmaktadir. Kurumumuz tarafindan Uretilen cografi veriler de yine ayni
CBS platformu lizerinden Bakanligimizin blnyesinde isletilen Merkezi Cografi Bilgi Sistemleri yazilimina
kesintisiz olarak aktariimaktadir.

E-ihale: Genel Midirligiimizce fiziki olarak gerceklestiriimekte olan ihale siireglerin
elektronik ortama tasinmasi amaciyla gelistiriimeye baslanilan e-ihale yazilimi tamamlanmis ve demo
versiyonu teste agiimistir.

E-Tahsilat: Genel Miidurligiimiz gorev, yetki ve sorumluluklari kapsaminda ydritiilen is ve
islemler neticesinde olusan tahakkuklarin, T.C. Hazine ve Maliye Bakanli§i Muhasebat Genel
Mudirligu e-Tahsilat Sistemi altyapisindan tahsil edilebilmesi igin gerekli entegrasyon galismalari
tamamlanmis olup hizmete agilmistir.

Agrega Kaynak Planlama: Ulkemizin Il. Grup (a) ve (c) bentlerindeki maden kaynaklarinin;
surdirilebilir ve gevreci politikalar ile birlikte mevcut durumda meydana gelen ekonomik kayiplarin
oniine gegilmesi, bu kaynaklarin verimli bir sekilde ihtiyaca gore kullaniimasi saglanmis olacaktir. Ayrica
yillara gore tiketim ihtiyacina yonelik Gretim miktarlarinin projeksiyonlarinin yapilmasi, bolgeler
bazinda kaynaklarin tespit edilerek yakin ve kaynak yoksunu boélgelere bu kaynaklarin aktarilmasinda
lojistik imkanlarin tespit edilmesi, agrega ruhsat sahalarinin envanteri cikartilarak veri tabani
olusturulmasi amacglanmakta olan “Agrega Kaynak Planlamasi ve Dogaltas Artiklarinin
Degerlendirilmesi" projesinin yazihm yéniinden gelistirilmesi tamamlanmustir.

3D CBS: 3 Boyutlu uydu althigi e-Maden CBS sistemine entegre edilmistir. 3 Boyutlu Cografi
Bilgi Sistemi uygulamasinda gecmis yillarda beyan edilen ortofoto goriintlleri tGzerinden; temel CBS
fonksiyonlari ¢izim ve 6lciim araclari gelistirilmistir.

Ruhsat sorgulama, katman kontrolii ve ocak gorintileme islemleri icin yazihm gelistirme
calismalari tamamlanmistir.

KATP: Kurumlar arasi entegrasyon c¢alismalari kapsaminda Genel Mudirligimizin mali
islemlerinin yonetimi ve iyilestirilmesine katki saglayacak, Muhasebat Genel MidrlUgl “e-Tahsilat”
ve Gelir idaresi Baskanligi “KATP” (Kamu Alacaklar Tahsilat Platformu) entegrasyon calismalari
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tamamlanmistir. KATP (Kamu Alacaklari Tahsilat Platformu) Entegrasyonun Devreye Alinmasi, e-
Maden Projesinin Gelir idaresi Baskanhg (GiB) sistemi ile entegre edilerek tahsilati gerceklesmeyen
devlet hakki ve idari para cezalarinin GiB'e anlik iletimi saglanmaya baslamistir.

Bilgi Giivenligi: Genel Mudurliglimize ait bilgi varliklarinin gizliliginin, butlinlGginn,
erisilebilirliginin, strekliliginin saglanmasi ve Bilgi Glvenligi Standartlarina uygun yapida olabilmesi igin
gerekli calismalar tamamlanarak, Genel Mudurligimiziin tiim hizmet binasi igin Kurumsal TS ISO/IEC
27001:2013 Bilgi Guvenligi Sertifikasi alinmistir.

MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU FizZIKSEL KAYNAKLAR ENVANTERI

Donanim/Demirbas Niteligi Say!
Masadsti Bilgisayar 700
Dizistl Bilgisayar 180
insansiz Hava Araci (Drone) 13
Yazic 165
Tarayici 27
Faks Cihaz!
Projeksiyon Cihazi
Tablet 78
Sunucu 28
Telefon 660
Klima 251
Ofis Masasi| 581
Ofis Sandalyesi 1487
Evrak Dolabi 365

Tablo 3: Fiziksel Kaynaklar Envanteri

D- insan Kaynaklari

Genel Mudurligimizin insan kaynaklari politikasi “uzmanlasma” tizerine kurulacaktir. 703
saylll Kanun Hidkmiinde Kararnamenin 118’inci maddesinin Gegici 34’Gnci maddesi ile Genel
Mudurligimazin personeline sinavla kariyer uzmanligina atanma imkani getirilmistir. S6z konusu
kariyer uzmanligi ile ilgili olarak Genel Mudurlugimiz tarafindan sinavlar yapilmistir.

Maden ve Petrol isleri Genel Miidiirligiine, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 4’iincii
maddesinin (B) fikrasina ve 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yurirliige
konulan “Sézlesmeli Personel Calistiriimasina iliskin Esaslar” cercevesinde istihdam edilmek iizere;
“Yeristi Maden Uzmani” ve “Maden Haritacihigi Uzmani” unvanli pozisyonlar ihdas edilmistir. Yazili ve
sozIU giris sinavi sonucu ile s6z konusu unvanlara atanmak igin belirli bir siire 6zel sektorde galismig
olma sarti bulunmaktadir. S6z konusu unvanlara yonelik atama yapilarak denetim fonksiyonumuzun
yerine getirilmesinde uzmanlasmaya yonelik adimlar atilmistir.

Genel Mudirligimuz Bilgi Teknolojileri Dairesi Baskanhgl emrinde istihdam edilmek tizere 375
Sayill Kanun Hikmiinde Kararname’nin Ek 6’nci maddesi ile 31/12/2008 tarih ve 27097 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan “Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Biiyiik Olgekli Bilgi islem Birimlerinde Sézlesmeli
Bilisim Personeli istihdamina iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Yénetmelik’in 8’inci maddesi” uyarinca
s6zIU sinav basari sirasina gore yapilacak yerlestirme ile 5 adet (bes) s6zlesmeli bilisim personeli
alinmustir.



PERSONEL

.. . .
ISTIHDAM SEKLI SAYISI ORAN % ACIKLAMA
Kadrolu Personel a1 63 657 Sayili !Devlet Memurlari Kanunu’nu kapsamindaki
personeldir
.. . 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nu kapsaminda
I liP 1 21
SHIEME AErERE = 4/B olarak istihdam edilen personeldir
GecicilGorevl] 17 3 Bakanlik vg diger kurumlardan gérevlendirilen
personeldir
Stirekll isci 93 13 jl'em‘lzllk, guvenI|I.<, _kalonfer, tesisat, veri girisi, tarama
isleri personelleridir.
TOPLAM 701 100 | Genel Miidirligiimizde hizmet vermektedir.
Tablo 4: istihdam Sekline Gére Personel Sayis
istihdam Sekline Gore Personel Dagilimi
Dagilim; Siirekli Isci;
Dagilim; Gegici

Gorevli; 3%

Dagilim; Sozlesmeli

Personel; 21%

M Kadrolu Personel

Dagilim; Kadrolu
Personel; 63%

B S6zlesmeli Personel Gegici Gorevli  m Siirekli isci

Grafik 1: istihdam Sekline Gére Personel Dagilimi




MADEN VE PETROL iSLERi GENEL MUDURLUGU

OZEL KALEM MUDURLUGU
iC DENETIM BiRiMi BASKANLIGI

TEFTi$ KURULU BASKANLIGI
HUKUK MUSAVIRLIGI 22 10

STRATEJi GELISTIRME DAIRESI BASKANLIGI 13| 7

BASIN VE HALKLA iLiSKiLER MUSAVIRLIGi
PERSONEL DAIRESi BASKANLIGI
DESTEK HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI

BiLGI TEKNOLOJILERI DAIRESI BASKANLIGI

SEKTOR iZLEME VE KOORDINASYON DAIRESI
BASKANLIGI

AGREGA DAIRESi BASKANLIGI

HAMMADDE URETiM iZINLERi DAIRESI
BASKANLIGI

DOGALTAS DAIRESI BASKANLIGI

ENDUSTRIYEL MINERALLER DAIRESi BASKANLIGI

ENERJI HAMMADDELER| DAIRESi BASKANLIGI

METALIK MADENLER DAIRESi BASKANLIGI

IHALE VE PROJE GELISTIRME DAIRESI
BASKANLIGI

MADEN ARAMA DAIRESi BASKANLIGI

MADEN RUHSAT SiCiL DAIRESiI BASKANLIGI

MALI UMLULUKLER DAIRESI BASKANLIGI

OZEL ALANLAR VE HARITA DAIRESi BASKANLIGI

PETROL ARAMA, URETiIM VE
RUHSATLANDIRMA DAIRESi BASKANLIGI

PETROL STOKLARI DAIRESi BASKANLIGI

RUHSAT DENETLEME DAIRESi BASKANLIGI

TOPLAM
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Tablo 5: Hizmet Birimlerine Gore Personel Sayisi
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E- Diger Hususlar
Hizmet Birimlerinin Gorev ve Yetkileri

Ozel Kalem/Ozel Biiro Birimi

% Genel Midirlik Makaminin talimatlari dogrultusunda; glinliik, haftalik, aylik calisma
programini hazirlamak, diger kurum-kuruluslarla iletisimini saglamak.

< Resmi toren ve kutlama islemlerinin yapilmasini ve takip edilerek sonuglandiriimasini
saglamak.

% Genel Muduriin onaylamasi gereken tiim evraklarin makama sunulmasi ve sonucun ilgili
birimlere dagitiimasini saglamak.

% Genel Mudure sunulacak her tirli belge, yayin, karar ve yazilarla ilgili gerekli islemleri yapmak.

% Genel Miduarin her tirli yazili ve s6zIU emirlerini, talimatlarini ve genelgelerini ilgili birimlere
ulastirmak, sonuglarini takip etmek.

% Genel Muddr tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanhgi

K/
0’0

Genel Middrlik icin gerekli arag, gereg ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri ylritmek.
ihtiya¢ duyulan bina ve arazinin kiralanma, satin alma islemlerini yiiriitmek.

Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve tasima hizmetlerini yapmak.

Genel Middrlik personelinin ve ailelerinin saglk hizmetlerinden yararlanmalarini saglamak.
Genel MadarlGgin i¢ ve dis protokol hizmetlerini ylritmek.

Genel Mdurlugi ilgilendiren toplanti, brifing ve goriismeleri diizenlemek, bunlara ait 6nemli
not ve tutanaklari tutmak ve yaymak.

Genel evrak, arsiv ve haber merkezinin hizmet ve faaliyetlerini diizenlemek ve yiritmek.
Genel Middr tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

X3

8

X3

8

X3

8

X3

8

X3

S

K/ K/
0’0 0’0

Personel Dairesi Bagkanhgi

» Genel Mudurliik blinyesinde gorev yapan personelin atama, 6zlik, emeklilik, kadro, terfi,
gorev, yolluk, saglik, izin ve benzeri 6zliik islemleri ile ilgili hizmetleri ylritmek.

Sosyal hizmetler ve hizmet ici egitim ile ilgili isleri yapmak.

Genel Mudurlak teskilatinin egitim planini hazirlamak, yayinlamak ve uygulanmasini takip
etmek.

% Genel Mudurluk teskilati ile ilgili adayhk, hizmet 6ncesi ve hizmet i¢i egitim programlarini
diizenlemek ve uygulamak.

Personel egitim merkezleri ile diger egitim kurum ve tesisleriyle ilgili isleri yapmak.

Genel Midiir tarafindan verilen diger isleri yapmak.

*,

R/
0.0

0.0

0.0

0’0
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Bilgi Teknolojileri Dairesi Bagkanlhigi

o
o
D3

*

Y/
0'0

Y/
0'0

Genel Mudarlagin bilgi islem hizmetlerini yiritmek, bilgi teknolojileri, bilisim, bilgi islem ve
bilgi glivenligiyle ilgili her tlrlU yatinm, is, islem ve hizmetleri yapmak veya yaptirmak.

Genel Middrlik ile ilgili kamu kurum ve kuruluslari arasinda ortak bilisim altyapisi olusturmalk,
koordinasyon ve is birligi yapmak.

Genel Maddarluk projelerinin bilisim altyapisina uygun olarak tasarlanmasini, gelistirilmesini ve
uygulanmasini saglamak, teknolojik gelismeleri takip etmek, bilgi glivenligi ve glvenilirligi ile
siber glivenlik konusunun gerektirdigi tim onlemleri almak, politikalari ve ilkeleri belirlemek,
kamu bilisim standartlarina uygun ¢éziimler Gretmek.

Genel MudirlGgin bilgi islem hizmetlerini ylritmek, internet sayfalari, elektronik imza ve
elektronik belge uygulamalari ile ilgili teknik calismalari yapmak, elektronik bilgi sistemleri ile
e-Devlet hizmetlerinin sirekli ve glivenli bir sekilde yuritiilmesini saglamak.

Genel Mudurlik hizmetleriyle ilgili bilgileri toplamak ve ilgili birimlerle is birligi icinde veri
tabanlari olugturmak.

Genel Mudurligin mevcut bilisim altyapisinin kurulumu, bakimi, ikmali, gelistirilmesi ve
glncellenmesi ile ilgili isleri yiritmek, haberlesme ve siber gilivenligini saglamak ve bu
konularda gorev Ustlenen personelin bilgi teknolojilerindeki gelismelere uygun olarak hizmet
ici egitim almalarini saglamak.

Genel Middr tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Teftis Kurulu Bagkanhgi

Y/
0'0

Genel Mudirin emri veya onayi lzerine, Genel MidurlGglin teskilatinin faaliyet ve islemleriyle
ilgili olarak Genel Mudiir adina teftis, 6n inceleme, inceleme ve sorusturma islerini ytirtitmek.
Mdfettislerin arastirma, 6n inceleme, inceleme, sorusturma ve teftis sonucu diizenleyecekleri
raporlari Genel Mudurlik makamina sunmak.

Genel Middr tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Teftise tabi olan kisiler, gizli dahi olsa bitlin belge, defter ve bilgileri talep edildigi takdirde ibraz

etmek, para ve para hikmindeki evraki ve ayniyati ilk talep halinde gostermek, sayilmasina ve
incelenmesine yardimci olmakla mikelleftir. Genel Midurlik mifettisleri, gorevleri sirasinda kamu
kurum ve kuruluslari ve kamuya yararli dernekler ile gergek ve tiizel kisilerden gerekli yardim, bilgi,
evrak, kayit ve belgeleri istemeye yetkili olup kanuni engel bulunmadik¢a bu talebin yerine
getirilmesi zorunludur.

Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 22/12/2005 tarihli ve 5436 sayili Kanunun
15 inci maddesi ve diger mevzuatla strateji gelistirme ve mali hizmetler birimlerine verilen
gorevleri yapmak.

Genel Middr tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Hukuk Miisavirligi

R/
0‘0

Hukuk Misavirligi, 26/9/2011 tarihli ve 659 sayili Genel Biitce Kapsamindaki Kamu idareleri ve
Ozel Bitceli idarelerde Hukuk Hizmetlerinin Yiritilmesine iliskin Kanun Hikmiinde
Kararname hikimlerine gére hukuk birimlerine verilen gorevler ile Genel Midur tarafindan
verilen diger gorevleri yuratur.
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Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi

Y/
0'0

Basin ve Halkla iliskiler Misavirligi, Genel Miidiirliigiin basin ve halkla ilgili faaliyetlerini planlar
ve bu faaliyetlerin belirlenecek usul ve ilkelere gore yiritilmesini saglar ve Genel Midur
tarafindan verilen diger gorevleri yapar.

Maden Ruhsat Sicil Dairesi Bagkanhgi

Y/
0'0

Y/
0'0

Y/
0'0

Y/
0'0

DS

R/
0’0

Maden haklariile ilgili maden sicilini tutmak, ruhsat ve izin diizenlemek.

Ruhsatlarla ilgili devir, tescil ve intikal islemlerini yapmak, haciz, ihtiyati tedbir, ipotek ve rehin
islemlerine iliskin bilgileri maden siciline kaydetmek.

Rodovans sozlesmelerini bilgi amacglh maden siciline serh etmek.

icra middirliiklerince ruhsatlarin satisi nedeniyle yapilacak ihaleye katilacaklara, ruhsat almak
icin aranan kanuni sartlari tasidigina dair belge diizenlemek.

Ruhsat sahiplerine iliskin mali yeterlilik kayitlarini tutmak.

Genel Muddur tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Maden Arama Dairesi Bagkanlig

@,
0’0
@,
0’0

@,
0’0

Arama ruhsati miiracaatlarini degerlendirmek ve sonuglandirmak.

Arama ruhsatlar ile ilgili is ve islemleri ylritmek, talepleri mevzuat kapsaminda
degerlendirmek ve sonuglandirmak.

Genel Middr tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Enerji Hammaddeleri Dairesi Baskanhgi

Y/
0'0

Y/
0'0

3213 sayili Kanunun 2’nci maddesinde yer alan IV. Grup (b) bendi ruhsatlara iliskin isletme
ruhsati ve isletme izni miracaatlarini, stire uzatim ve diger talepleri mevzuat kapsaminda
degerlendirmek ve sonuglandirmak.

3213 sayili Kanunun 2’nci maddesinde yer alan IV. Grup (b) bendi kapsamindaki isletme izinli
ruhsat sahalarindaki madencilik faaliyetlerinin projesine ve mevzuata uygun olarak
ylratilmesini saglamak ve takibini yapmak.

Yeralti kdmdir isletmelerinde is¢i maliyetlerine uygulanacak desteklere iliskin is ve islemleri
yariatmek.

Maden Calisanlari Zorunlu Ferdi Kaza Sigortasi kapsaminda ilgili kurumlarla koordinasyonu
saglamak, gerekli is ve islemleri ylirlitmek.

Genel Midiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Agrega Dairesi Bagkanligi

R/
0.0

3213 sayih Kanunun 2’nci maddesinde yer alan Il. Grup (a) ve (c) bentleri kapsamindaki
ruhsatlara iliskin isletme ruhsati ve isletme izni miracaatlarini, siire uzatim ve diger talepleri
mevzuat kapsaminda degerlendirmek ve sonuclandirmak.

3213 sayil Kanunun 2’nci maddesinde yer alan Il. Grup (a) ve (c) bentleri kapsamindaki isletme
izinli ruhsat sahalarindaki madencilik faaliyetlerinin projesine ve mevzuata uygun olarak
yuratilmesini saglamak ve takibini yapmak.

Genel Middr tarafindan verilen diger goérevleri yapmak.
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Dogal Tas Dairesi Baskanligi

Y/
0'0

Y/
0'0

R/
0’0

3213 sayih Kanunun 2’nci maddesinde yer alan Il. Grup (b) bendi kapsamindaki ruhsatlara
iliskin isletme ruhsati ve isletme izni miracaatlarini, siire uzatim ve diger talepleri mevzuat
kapsaminda degerlendirmek ve sonuglandirmak.

3213 sayih Kanunun 2’nci maddesinde yer alan Il. Grup (b) bendi kapsamindaki isletme izinli
ruhsat sahalarindaki madencilik faaliyetlerinin projesine ve mevzuata uygun olarak
ylratilmesini saglamak ve takibini yapmak.

Genel Muddur tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Endiistriyel Mineraller Dairesi Bagkanlig

R/
0’0

Y/
0'0

3213 sayih Kanunun 2’nci maddesinde yer alan I. Grup (b) bendi ve IV. Grup (a) bendi
kapsamindaki ruhsatlara iliskin isletme ruhsati ve isletme izni miiracaatlarini, slire uzatim ve
diger talepleri mevzuat kapsaminda degerlendirmek ve sonuclandirmak.

3213 sayih Kanunun 2’nci maddesinde yer alan I. Grup (b) bendi ve IV. Grup (a) bendi
kapsamindaki isletme izinli ruhsat sahalarindaki madencilik faaliyetlerinin projesine ve
mevzuata uygun olarak ylritilmesini saglamak ve takibini yapmak.

Genel Middr tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Metalik Madenler Dairesi Bagkanhgi

Y/
0'0

Y/
0'0

@,

0’0

3213 sayili Kanunun 2’nci maddesinde yer alan IIl. Grup, IV. Grup (c) ve (¢) bentleri ile V. Grup
ruhsatlara iliskin isletme ruhsati ve isletme izni miracaatlarini, siire uzatim ve diger talepleri
mevzuat kapsaminda degerlendirmek ve sonucglandirmak.

3213 sayili Kanunun 2’nci maddesinde yer alan IIl. Grup, IV. Grup (c) ve (¢) bentleri ile V. Grup
kapsamindaki isletme izinli ruhsat sahalarindaki madencilik faaliyetlerinin projesine ve
mevzuata uygun olarak ylratilmesini saglamak ve takibini yapmak.

Genel Middr tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Petrol Stoklar1 Dairesi Bagkanhigi

R/
0.0

0.0

0’0

K/
0’0

0.0

R/
0.0

Uluslararasi Enerji Programi Anlasmasi ve mevzuattan kaynaklanan ulusal petrol stoku
tutulmasina iliskin is ve islemleri yiriutmek.

Petrol ve dogal gaza iliskin uluslararasi bildirim yiakimlaluklerini yerine getirmek.

Uluslararasi Enerji Ajansi tarafindan petrolle ilgili olusturulan komitelerin (lkemize iliskin
faaliyetlerini ve bu kapsamda piyasaya koordineli olarak petrol stoku verilmesi is ve islemlerini
yariatmek.

Tamamlayici stoklarin tutulmasi igin toplanan gelir payini takip etmek.

Ulusal Petrol Stok Komisyonunun sekretarya faaliyetlerini ylrttmek.

Savas ve seferberlik hali icin akaryakit kaynak katalogu hazirlamak ve akaryakit tahsisati
yapilmasiile ilgili is ve islemleri ylrGtmek.

Genel Middr tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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Petrol Arama, Uretim ve Ruhsatlandirma Dairesi Baskanligi

Y/
0'0

Y/
0'0

Petrol arama ve isletme ruhsatlari ile arastirma izinlerine iliskin; basvuru, miizayede, terk,
sahaya ilave, devir, slirenin sona erdirilmesi, stire uzatimi, tadil, fesih, hisse devri, hak tesisi,
ipotek, muafiyet ve benzeri is ve islemleri yapmak.

Petrol haklariile ilgili petrol sicil kayitlarini tutmak, ilan ve tebligatlarini yapmak.

Petrol arama ve Uretim faaliyetleri ile ruhsat hukukundan dogan is ve islemlerin takibini ve
denetimini yapmak.

Petrol arama ve lretim faaliyetleri kapsaminda araziye iligkin irtifak, kamulastirma, mera vasfi
degisikligi ve hazine arazisinin kullanimina iliskin talepleri incelemek ve sonuglandirmak.
Petrol arama ve Uretim faaliyetleri kapsaminda elde edilen veri, rapor ve numuneleri
arsivlemek, yurtici ve yurtdisinda tanitmak ve pazarlamak, petrol hakki sahiplerinin harita
taleplerini karsilamak.

Yabanci petrol hakki sahibi sirketlerin ithal ettikleri nakdi fon, malzeme ve diger kiymetler igin
verdikleri ithal beyannamelerini incelemek, bunlarla ilgili gerekli tescil kararlarini almak,
yurtdisi merkezlerine sermaye ve kar transferi taleplerini sonuclandirmak, petrol islemi harici
elde ettikleri gelirleri takip etmek.

Genel Middr tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

ihale ve Proje Gelistirme Dairesi Bagkanlig

K/
0’0

X3

8

X3

S

K/
0’0

Maden sahalarinin ihale islemlerini yapmak.

Tesis kurarak ug Urin Gretmek sarti ile maden sahalarini ihale etmek.

Stratejik tabii kaynak alanlarinin belirlenmesi ve ilan edilmesine yonelik ¢alismalar yapmak.
Genel Middur tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Mali Yiikiimliiliikler Dairesi Bagkanhgi

@,
0’0

K/
0’0

X3

A

K/
0’0

Madenlerden alinacak Devlet haklarinin hesaplanmasina esas teskil eden ocak basi satis
fiyatlarini tespit etmek.

Sevk fisi taleplerini degerlendirmek.

Ruhsatlara ait mali yukamlilUklerin tahakkuk, tahsil ve takip islemlerini yapmak.

ihale bedelleri, ihale teminatlar ve ihale sartname bedellerinin tahakkuk, tahsil ve iade
islemlerini yapmak.

Genel Midir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Ozel Alanlar ve Harita Dairesi Baskanhg

K/
0‘0

0‘0

R/
0’0

R/
0’0

Madencilik faaliyetleri ile kamu kurum ve kuruluslarinca planlanan kamu yarari niteligi tasiyan
ya da gercek veya tlzel kisilere ait diger yatirimlarin kamu yarari agisindan dnceligi ve 6nemine
iliskin Bakanliga gorus bildirmek.

Kisitlanan alanlar, yasak alanlar, 6zel alanlar ve izne tabi alan konumuna getirilen alanlar ile
ilgili is ve islemleri yapmak.

Cevre ile uyum planinin uygulanip uygulanmadigini denetlemek.

Cografi Bilgi Sistemi ve haritacilik ile ilgili is ve islemleri yapmak.

Ruhsat sahalarinin ve ihalelik alanlarin, ¢evre diizeni ve imar planlari notuna gilincel olarak
islenmesini saglamak.

Genel Middr tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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Ruhsat Denetleme Dairesi Bagkanligi

Y/
0'0

Y/
0'0

Y/
0'0

Y/
0'0

Ruhsatlari ve hammadde Uretim izinlerini ilgili mevzuat kapsaminda denetlemek, buna iliskin
esaslari ve standartlari belirlemek ve koordinasyonu saglamak.

Genel MiddrliGge yapilan uzman eleman taleplerini degerlendirmek.

Ruhsatlarin risk degerlendirme esaslarini ve standartlarini belirlemek.

Daimf nezaretgi, teknik eleman, vardiya mihendisi ve yetkilendirilmis tlizel kisiler ile ilgili is ve
islemleri ylrtutmek, takibini yapmak.

Genel Mudur tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Sektor izleme ve Koordinasyon Dairesi Bagskanhgi

Y/
0'0

Y/
0'0

Y/

0'0

Y/
0'0

Ulkemizde ve uluslararasi alanda sektériin tanitimina yonelik faaliyetlerde bulunmak, tabii
kaynaklara iliskin faaliyetleri, i¢ ve dis piyasalardaki gelismeleri takip etmek, degerlendirmek
ve raporlar hazirlamak.

Tabii kaynaklari arama, isletme, ara ve ug Urin Uretim faaliyetlerine iliskin yatirimlara yonelik
tesvik tedbirleri ile rekabet imkanlarini artirict 6nlemler gelistirmek ve bu konularda 6nerilerde
bulunmak.

Ulkemizin tabii kaynaklar potansiyelinin ortaya cikartiimasi ve bunlarin ekonomiye katki
saglamasina yonelik strateji ve politikalarin belirlenmesi icin calismalar yapmak.

Ulusal Maden Kaynak ve Rezerv Raporlama Komisyonunun sekretarya hizmetlerini ylritmek,
Turkiye Yerbilimleri Veri ve Karot Bilgi Bankasi ve Yerbilimleri Maden ve Metalirji
Profesyonelleri Birligi ile koordinasyonu saglamak.

3213 sayil Kanunun 2’nci maddesinde yer alan |. Grup (a) bendi ruhsatlara iliskin talepler ile
3/6/2007 tarihli ve 5686 sayili Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu
kapsaminda gerekli is ve islemleri yapmak.

Maden mevzuati ile ilgili calismalarda Hukuk Mdisavirligi ile birlikte gerekli koordinasyonu
saglamak, is ve islemleri ylritmek, kamu kurum ve kuruluslarinca hazirlanan mevzuat
taslaklarini incelemek ve Hukuk Musavirligine iletilmek Ulizere goris olusturmak.

Sektoriin faaliyetleriile ilgili beyan, talep ya da tespit edilen sorunlar igin iyilestirici tedbirler ve
¢Oziimler gelistirmek Uzere yatirimci ile kamu kurum ve kuruluslar arasinda koordinasyonu
saglamak, gerekli calismalari yapmak, goris ve dnerilerde bulunmak.

Daimi nezaretgiler ve yetkilendirilmis tlzel kisiler i¢in egitim ve sertifikasyon programlari
hazirlamak ve uygulanmasini temin etmek.

Genel Midiir tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Hammadde Uretim izinleri Dairesi Bagkanlig

Kamu kurum ve kuruluslarinca yol, koprii, baraj, golet, liman gibi projelerin insasinda
kullanilacak yapi ve insaat hammaddelerinin liretim izin taleplerini degerlendirmek.
Hammadde Uretim izin sahalarindaki madencilik faaliyetlerinin projesine ve mevzuata uygun
olarak ylratalmesini saglamak ve takibini yapmak.

Maden sahalarinda Genel Midiirlikge tespit edilen pasa, artik ve atiklarin hammadde tretim
izin talepleri kapsaminda degerlendirilmesini saglamak.

Genel Middr tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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Il- PERFORMANS BIiLGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler

Maden ve Petrol isleri Genel Midiirligii, 3213 Sayili Maden Kanunu ile 6491 Sayil Tiirk Petrol
Kanunu dogrultusunda; Tirkiye Cumhuriyeti Devletinin hikim ve tasarrufu altinda olan tabii
kaynaklari milli menfaatlere uygun olarak aramak, isletmek, gelistirmek, Gretmek, kaynaklarin dlke
yararina kullanilmasini saglamak, temel ilke ve politikalarin belirlenmesine yonelik ¢alismalar yapmakla
birlikte bilimsel, teknik ve idari konularda diizenleme, destekleme, koordine etme ve denetleme
faaliyetlerini ylrtitmektedir.

Bu itibarla; Genel Midiirliiglimiz maden ve petrol sahalarinin aranmasindan isletilmesine ve
sonrasinda da takibine kadar her alanda gorevlidir.

Madencilik sektériiniin modern diinyanin gerektirdigi standartlara tasinmasi ve sektériin Gayri
Safi Milli Hasila icerisindeki payinin artirilmasi, enerji ve sanayi hammadde tedarik glvenliginin
saglanmasi, arz kaynaklarinin gesitlendirilmesi ve gelistirilmesi, madenlerde is saglgi ve glvenliginin
arttirilmasini iceren hedeflerimiz Bakanligimizin madencilik politikasinin temellerini olusturmaktadir.

Bu baglamda, On Birinci Kalkinma Plani ve Bakanligimiz Milli Enerji ve Maden Politika Strateji
Belgesi ile gorev ve yetkileri kapsaminda Kurumumuza 6ncelikli olarak verilen hedefler dogrultusunda
faaliyetlerimiz yuratilmektedir.

Bakanhgimizin 2019-2023 Stratejik Planinda Genel Midurligimuziin temel politikalar su
sekildedir:

‘0

s Petrol ve Dogal gaz arama ve Uretim faaliyetlerinin basta denizler olmak Uzere hizlandirilarak

sirdirtlmesi saglanacaktir.

Enerji ve madencilik alanlarinda kurumsal ve sektorel kapasite gligclendirilecektir.

Madencilik alaninda dijital donlisiime yonelik altyapi olusturulacaktir.

Enerji ve Madencilik yatirimlarinda birokrasi azaltilarak stregler kisaltilacaktir.

Ulkemizin maden potansiyelini ortaya cikarilacak ve bilinen rezervlerin degerlendirilmesi

saglanacaktir.

% Sanayi hammaddeleri ile kritik ve stratejik madenlerimizin ekonomiye kazandirilmasi
saglanacaktir.

< Madenlerin yurt icinde islenerek ug Urlinlere donistiiriilmesini saglayacak projeler hayata
gecirilecektir.

<+ Madenciligin uluslararasi standartlarda etkin, verimli ve glivenli bir sekilde surdirilmesi

saglanacaktir.

K/
0’0

X3

S

X3

S

R/
0.0
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B- Amag ve Hedefler

Misyonumuz
Tabii kaynaklarin aranmasi, arastirilmasi ve bunlarin ¢evreye duyarli, kamu yarar gozetilerek
isletilmesi icin galismalar yapmak ve llke ekonomisine kazandirmak.

Vizyonumuz
Katma degeri yiksek, siirdiirilebilir tabi kaynaklar.

Temel Degerlerimiz

R/

< Bilgi Uretiminde Giivenilirlik Anlayisi

+*  Kurumsal Sayginlik

% Cevreye ve insana Duyarlilik

< Katihmcilik

% Gelisime ve Yenilige Aciklik

% Ulusal ve Uluslararasi isbirligini Onemsemek
*» Erisilebilirlik

s Gllerylzli Hizmet

Genel Muadarligimiiziin 2021-2025 Stratejik Planinda 5 amag, 17 hedef belirlenmistir.
Belirlenen hedeflere iliskin 67 performans gostergesi olusturulmustur. Olusturulan performans
gostergeleri icin 6 aylk periyotlarla izleme ve degerlendirme faaliyetleri gerceklestirilmektedir.
Katilmci bir sekilde hazirlanan Genel Mudirligimiziin Stratejik Planinda dniimizdeki dénem igin
belirlenen 5 amac ve 67 hedefler sunlardir:

Amag 1: Siirdiiriilebilir Madencilik Politikalari ile Uretim Kapasitesinin Artirilmasina Katkida
Bulunmak

Hedef 1.1: Madencilik faaliyetlerine yonelik biirokratik siireglerin kisaltiimasi igin gerekli altyapi
olusturulacaktir.

Hedef 1.2: Ulkemizin sahip oldudu stratejik ve kritik madenler belirlenerek ug iriinlere
déndistiiriilecek ve katma dederi yiiksek madenler olarak ekonomiye kazandirilacaktir.

Hedef 1.3: Maden ruhsatlarina iliskin verilen teknik rapor ve projelerin uluslararasi standartlara
uygunlugu saglanarak ruhsatlandiriima yapilacaktir.

Hedef 1.4: Metalik madenlerin maksimum diizeyde yari mamul ve mamul iriin olarak
ekonomiye kazandirilmasi icin gerekli altyapi olusturulacaktir.

Hedef 1.5: Yerli kémiir kaynaklarinin azami O6lgiide ekonomiye kazandiriimasina katki
saglanacaktir.

Amag 2: Sirdiiriilebilir Hidrokarbon Aramaciligi Politikalari ile Uretim Kapasitesinin Artirilmasina
Katkida Bulunmak

Hedef 2.1: Kara ve denizlerde yerli petrol, dogalgaz arama ve liretim faaliyetlerinin
arttirilmasina katki saglanacaktir.

Hedef 2.2: Petrol arama ve liretim faaliyetleri icin etkin, cevreye ve insana duyarli bir sekilde
denetim modeli olusturulacaktir.
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Amag 3: Tabii Kaynaklarin Uretim Siirecinde ve Sonrasinda Cevreye Duyarli ve Giivenli
Madencilik Altyapisini Olusturmak

Hedef 3.1: Madencilik faaliyetleri sonucu bozulan alanlarin rehabilitasyonu icin altyapi
tamamlanacaktir.

Hedef 3.2: Madencilik faaliyetlerinin gevre ve insana olan olumsuz etkilerinin azaltiimasina
ybnelik tedbirler artirilacaktir.

Hedef 3.3: Tabii kaynak faaliyetlerinin etkin denetimi icin ¢evreye ve insana duyarli bir model
olusturulacaktir.

Amag 4: Tabii Kaynaklar Alaninda Teknoloji Gelistirmek ve Yerlilestirmenin Artirilmasina
Katki Saglamak

Hedef 4.1: Tabii kaynaklar alaninda kullanilan makine-tesis ve ekipmanlarin yerli liretim orani
artirilmasina ve kullaniimasina yénelik ¢alismalar yapilacaktir.
Hedef 4.2: Tabii kaynaklar alaninda dijital déniisiime yénelik altyapi olusturulacaktir.

Amag 5: Kurumsal Kapasiteyi Giiglendirmek

Hedef 5.1: Genel Miidiirliigiimiiziin kurumsal hafizasinin  korunmasi, gelistirilmesi,
kurumsallastirilmasi ile bilgi ydnetimi hizmetlerinin etkin, verimli ve hizli sekilde sunulmasi
saglanacaktir.

Hedef 5.2: Genel Miidiirliigiimiiziin ¢alisanlarina sunmus oldugu egitim ve sosyal faaliyetlerin
sayisi artirilacaktir.

Hedef 5.3: Kurumsal Stratejik Yénetim ve l¢ Kontrol-Denetim sistemi giiclendirilecektir.

Hedef 5.4: Uzmanlasmanin desteklenmesine yénelik kariyer yénetim sistemi olusturularak
calisanlarin yetkinlik seviyesi artirilacaktir.

Hedef 5.5: Genel Miidiirliigiimiiziin bélgesel ve kiiresel alanda taninirhigi artirilacaktir.

PROGRAM ADI ALT PROGRAM ADI ‘ ALT PROGRAM HEDEFLERi  iLiSKiLi OLDUGU STRATEJiIK AMAC

1) Sdrdaralebilir Madencilik
Politikalari ile Uretim Kapasitesisin
Artirilmasina Katkida Bulunmak

2) Strdurilebilir Hidrokarbon
Aramacilig ile Uretim

Maden, petrol ve dogal gaz | Kapasitesinin Artirilmasina Katkida

- kaynaklarinin milli Bulunmak
TABIi KAYNAK i : i _
menfaatler cergevesinde 3) Tabii Kaynaklarin Uretim
. ARAMALARI, L . L
TABII KAYNAKLAR | . et ; aranmasi, gelistirilmesi, Sirecinde ve Sonrasinda Cevreye
ISLETME IZINLERI .. . . oF
T verimli ve gevreye duyarli Duyarli ve Giivenli Madencilik Alt
VE DENETIMI . e .
bir sekilde isletilmesinin Yapisini Olusturmak
saglanmasi 4) Tabii Kaynaklar Alaninda

Teknoloji Gelistirmek ve
Yerlilestirmenin Artirilmasina
Katkida Bulunmak

5) Kurumsal Kapasiteyi
Guglendirmek

Tablo 6: Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan iliskisi
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C- idare Performans Bilgisi
Tabii Kaynaklar Programi; Tabii Kaynak Aramalari, isletme izinleri ve Denetimi Alt Programi

Biitce Yili 2023

Program Adi TABIi KAYNAKLAR

Alt Program Adi TABII KAYNAK ARAMALARI, iSLETME iZINLERI VE DENETIMI

Maden, petrol ve dogal gaz kaynaklarinin milli menfaatler cercevesinde
Alt Program Hedefi aranmasi, gelistirilmesi, verimli ve cevreye duyarli bir sekilde isletilmesinin
saglanmasi

Gerekge ve Agiklamalar

3213 Sayih Maden Kanunu ile 6491 Sayili Tirk Petrol Kanunu dogrultusunda; tabii kaynaklarin
milli menfaatlere uygun olarak hizli, strekli ve etkili bir sekilde aranmasina ve gelistiriimesine
¢ahsiilmaktadir. Bu kapsamda tabii kaynaklarin aranmasi, isletme izni diizenlenmesi ve devaminda
denetimlerin yapilmasi faaliyetleri yirittlmektedir.

Bu itibarla Tabii Kaynak Aramalari, isletme izinleri ve Denetimi Alt Programinin gerekgesi;
Tirkiye Cumhuriyeti Devletinin hilkim ve tasarrufu altinda olan tabii kaynaklari milli menfaatlere
uygun olarak aramak, isletmek, gelistirmek, Uretmek, kaynaklarin Glke yararina kullaniimasini
saglamak, temel ilke ve politikalarin belirlenmesine yonelik calismalar yapmakla birlikte bilimsel, teknik
ve idari konularda diizenleme, destekleme, koordine etme ve denetleme faaliyetlerini yliritmektir.

Maden ve Petrol isleri Genel Miidiirligii'niin 2021-2025 Stratejik Planinda bulunan;
1-Surdiiriilebilir Madencilik Politikalari ile Uretim Kapasitesisin Artirilmasina Katkida Bulunmak,
2-Sirdirilebilir Hidrokarbon Aramaciligi ile Uretim Kapasitesinin Artirilmasina Katkida Bulunmak,
3-Tabii Kaynaklarin Uretim Siirecinde ve Sonrasinda Cevreye Duyarli ve Giivenli Madencilik Alt Yapisini
Olusturmak,
4-Tabii Kaynaklar Alaninda Teknoloji Gelistirmek ve Yerlilestirmenin Artirlmasina Katkida Bulunmak,
5-Kurumsal Kapasiteyi Glglendirmek,

Stratejik amaglari dogrultusunda uygun olarak belirlenen hedef ve gostergelerin gerceklestiriimesine
yonelik calismalar yuritilmektedir.

Tabii Kaynak Aramalari, isletme izinleri ve Denetimi alt programinda; arastirma ve arama
faaliyetleri sonucunda bulunan maden kaynaklarinin diinyada artan hammadde ihtiyaglarinin da goz
onlinde bulundurulmasi ile birlikte, 11. Kalkinma Planinda belirtildigi Gizere madencilik sektorinin
GSYH’deki payinin artiriimasina katki saglanmasi, madencilik ihracatinin yiikseltilmesi ve gérinir linyit
rezervinin artirilmasi hedeflenmektedir.

Alt Program Hedefi
Maden, petrol ve dogal gaz kaynaklarinin milli menfaatler ¢ercevesinde aranmasi, gelistirilmesi,
verimli ve ¢evreye duyarli bir sekilde isletilmesinin saglanmasi
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Performans Gdstergeleri

Performans Gostergesi

Olgii 2022 2022 il 2023 2024 2025

Birimi Planlanan =) Hedef Tahmin Tahmin
Gergeklesme

1- Bir yilda denetimi yapilan
Uretim izni ve ruhsat saha sayisi

Adet 8.129 8.600 8.207 7.600 7.700 7.800

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Performans Gostergesi

Genel Midirlagimizce yil igerisinde mahallinde tetkik programina alinan maden
ve petrol ruhsat sahalari ile hammadde Uretim izinlerinin sayilarini ifade eder.
Sahalarin risk durumuna goére denetim plani; yilda dort kez, iki kez, bir kez ve iki
yilda bir kez olarak belirlenmistir. Boylelikle ruhsat sahalari ve hammadde (iretim
izinlerinin denetiminin takibinin kolaylastirilmasi hedeflenmektedir. Denetim
planlamasi stratejik plana uygun olarak 5 yillik projeksiyon ile hazirlanir ve cari yil
icerisinde ihtiyac gorilen durumlarda revize edilir. Bunun yani sira yil igerisinde
ruhsat sahiplerinin talepleri dogrultusunda da denetimler gergeklestirilmektedir.
Denetim sonucunda ise maden sahalarindaki eksik noktalar tespit edilerek gerek is
saglgl ve givenligi acgisindan gerekse maden sahalarindaki isleyisin devam
edebilmesi agisindan maden mevzuatina gére gerekli prosediirler uygulanmaktadir.
Genel Midurligimizce mahallinde tetkik edilen maden ve petrol sahalari ve
hammadde uretim izinleri sayisinin toplami ile hesaplanmaktadir.

Ruhsat Denetleme Dairesi Bagkanligi

MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU

Olgii 2022 2022 il 2023 2024 2025

Birimi 2021 Planlanan Sonu Hedef Tahmin Tahmin

2- Bir yilda denetimi yapilan
Uretim izni ve ruhsatlarin
toplam izin ve ruhsatlara orani

Gergeklesme

Yiizde 40,55 46 41 40,65 41,18 41,72

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Genel Midurlagumizce yil igerisinde mahallinde tetkik programina alinan maden
ve petrol ruhsat sahalari ile hammadde Uretim izinlerinin sayilarini ifade eder.
Sahalarin risk durumuna goére denetim; bazi ruhsatlar iki yilda bir kez, bazi ruhsatlar
yilda bir kez, bazi ruhsatlar yilda dort kez, bazilari ise yilda iki kez denetlenmektedir.
Boylelikle ruhsat sahalari ve hammadde Uretim izinlerinin denetiminin takibinin
kolaylastirilmasi hedeflenmektedir. Denetim planlamasi stratejik plana uygun
olarak 5 yillik projeksiyon ile hazirlanir ve cari yil icerisinde ihtiya¢ gorilen
durumlarda revize edilir. Bunun yani sira yil igerisinde ruhsat sahiplerinin talepleri
dogrultusunda da denetimler gergeklestiriimektedir. Denetim sonucunda ise
maden sahalarindaki eksik noktalar tespit edilerek gerek is saghgi ve givenligi
acisindan gerekse maden sahalarindaki isleyisin devam edebilmesi agisindan maden
mevzuatina gore gerekli prosedirler uygulanmaktadir.

Genel Mudurligiimizce yil igerisinde denetimi yapilan sahalarin, hammadde
Uretim ruhsatlari da dahil olmak (izere toplam ruhsat sayisina bolimi ile
hesaplanmaktadir.

Ruhsat Denetleme Dairesi Baskanhgi

MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU
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Performans Gostergesi

Olgii 2022 oAl 2023 2024 2025

Birimi 2028 Planlanan LI Hedef Tahmin Tahmin
Gergeklesme

3- Bir yilda verilen maden
isletme ruhsati sayisi

Adet 1.489 1.250 1.307 1.200 1.200 1.200

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Performans Gostergesi

Bir yilda verilen maden isletme ruhsati sayisini ifade eder. Genel Midurligimiizce
yil icerisinde maden igletme projesine istinaden uygun bulunan ve maden isletme
ruhsati diizenlenen maden ruhsat sahalarinin tespiti hedeflenmektedir. Yapilan
ruhsat basvurulari Genel Midurligimizce degerlendirilmekte olup uygun bulunan
basvurular kabul edilmektedir.

Genel Mudurligimuzce bir yil igerisinde verilen maden isletme ruhsat sayisi
toplami tzerinden hesaplanmaktadir.

Maden Ruhsat Sicil Dairesi Bagkanhgi

MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU

Olgii 2022 2022 il 2023 2024 2025

Birimi 2028 Planlanan XA Hedef Tahmin Tahmin
Gergeklesme

4- Bir yilda verilen petrol arama
ruhsati sayisi

Adet 18 39 24 20 20 20

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Performans Gostergesi

Bir yil icerisinde verilen petrol arama ruhsat sayisini ifade etmektedir. Genel
Midurligimizce yil igerisinde petrol arama ruhsati miracaatlarina istinaden
verilen petrol arama ruhsat sayillarinin ne kadar oldugunun tespiti
hedeflenmektedir. Yapilan ruhsat basvurulari  Genel Midirligimizce
degerlendirilmekte olup uygun bulunan basvurular kabul edilmektedir.

Genel Midirligimuzce yil igerisinde verilen petrol arama ruhsat sayisi toplami ile
hesaplanmaktadir.

Petrol Arama, Uretim ve Ruhsatlandirma Dairesi Baskanlig

MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU

Olgii 2022 2022 il 2023 2024 2025

Birimi 202 Planlanan Sl Hedef Tahmin Tahmin

5- Bir yilda verilen petrol tesisi
isletme ruhsati sayisi

Gergeklesme

Adet 8 2 0 1 1 1

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Bir yilda verilen petrol tesisi isletme ruhsati sayisini ifade eder. Genel Mudurligimuzce
yil igerisinde verilen petrol isletme tesisi ruhsat sayisinin ne kadar oldugunun tespiti
hedeflenmektedir. ~ Yapilan ruhsat  basvurulari  Genel Mudarltaglmuizce
degerlendirilmekte olup uygun bulunan basvurular kabul edilmektedir.

Genel Mudirligiimizce yil icerisinde izin verilen petrol isletme tesisi sayisi toplami
ile hesaplanmaktadir.

Petrol Arama, Uretim ve Ruhsatlandirma Dairesi Baskanlig

MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU
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Performans Gostergesi

6- Bir yilda verilen veya
yenilenen agrega (micir) Gretme
ruhsati sayisi

2022 vil
Sonu
Gergeklesme

2024
Tahmin

2025
Tahmin

Olgii

2022
Planlanan

2023

2028 Hedef

Birimi

Adet 358 670 138 250 290 420

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Performans Gostergesi

7- Bir yilda verilen veya
yenilenen maden arama ruhsati
saylsi

Bir yil icerisinde verilen veya yenilenen Il. Grup (a) (Kalsit, Dolomit, Kalker, Granit,
Andezit, Bazalt gibi kayaglardan agrega, hazir beton ve asfalt yapilarak kullanilan
kayaglar) ve (c) bentleri (Kalsit, Dolomit, Kalker, Granit, Andezit, Bazalt gibi
kayaglardan entegre gimento, kireg ve kalsit 6gliitme tesisinde kullanilan kayaglar)
kapsamindaki isletme ruhsatlari ve hammadde dretim izinlerinin sayisini ifade
etmektedir. Genel Mudurligimizce isletme ve siire uzatma taleplerine istinaden
sonuglandirilan Il. Grup (a) ve (c) bentlerindeki madenlerin isletme ruhsatlari ile
hammadde Uretim izinlerinin sayisinin tespiti hedeflenmektedir. Bu talepler ruhsat
sahipleri tarafindan Genel Mudirligiimize yapilmaktadir. Talepler ruhsat sahibi
tarafindan gergeklestiriimekte olup uygun bulunmayan talepler isleme
alinmamaktadir.

Genel Mudarligimuzce yil icerisinde verilen veya yenilenen Il. Grup (a) ve (c)
bentlerindeki madenlerin isletme ruhsatlari ile hammadde Uretim izinlerinin
sayllarinin toplami ile hesaplanmaktadir.

Agrega Dairesi Baskanhgi

MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU

2022 vil
Sonu
Gergeklesme

2024
Tahmin

2025
Tahmin

Olgii

2022
Planlanan

2023

2028 Hedef

Birimi

Adet 1.759 2.200 1.969 2.250 2.300 2.350

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Performans Gostergesi

8- Bir yilda yapilan maden
ruhsat siire uzatimi sayisi

Bir yilda verilen veya yenilenen maden arama ruhsati sayisini ifade eder. Genel
Mudarligimizce bir yil igerisinde verilen veya yenilenen maden arama ruhsati
sayisinin ne kadar oldugunun tespiti hedeflenmektedir. Ruhsat verilmesi veya
yenilenmesi talebi dogrudan ruhsat sahibi tarafindan gerceklestirilir. Bu kapsamda
basvuru talepleri uygun bulunmayan ruhsatlar icin verme veya yenileme islemi
gerceklestiriimez.

Genel Maduarligimuz tarafindan bir yil icerisinde verilen veya yenilenen maden
arama ruhsati sayilarinin toplami ile hesaplanmaktadir.

Maden Arama Dairesi Baskanhgi

MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU

2022 Yil
Sonu
Gergeklesme

2024
Tahmin

2025
Tahmin

Olgii

2022
Planlanan

2023

2021 Hedef

Birimi

Adet 1.186 1.050 782 1.000 1.000 1.000

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Bir yilda yapilan maden ruhsat siire uzatimi sayisini ifade eder. Genel
Mudurligimize ruhsat sahipleri tarafindan yapilan siire uzatma taleplerine goére
sonuglandirilan ve sireleri uzatilan maden isletme ruhsat sayilarinin tespiti
hedeflenmektedir. Ruhsat sahipleri tarafindan yapilan siire uzatimi basvurulari
Genel Midurligiimizce degerlendiriimekte olup uygun bulunan basvurular kabul
edilmektedir.

Genel Mudirliglimiz tarafindan bir yil icerisinde sliresi uzatilan maden ruhsat
sayllarinin toplami ile hesaplamaktadir.

Maden Ruhsat Sicil Dairesi Baskanligi

MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU
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Performans Gostergesi

9- Gorundr linyit rezervi

2022 Yil

Olgii 2021 2022 Sonu 2023 2024 2025
Birimi Planlanan Hedef Tahmin Tahmin
Gergeklesme
Milyar 20,16 19,7 20,40 20 20,5 21
Ton

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Performans Gostergesi

10- ihalesi yapilan maden
sahasi sayisi

MTA Genel Mudirligl tarafindan yapilan sondaj ve jeolojik prospeksiyon
sonucunda tespit edilen rezerv ile Genel Mudirligiimize projede beyan edilen
kiimulatif rezerv miktarlarinin tespiti amaglanmaktadir. Beyan edilen rezervin
¢ikarilmasinda nasil bir yol izleneceginin tespiti ve daha sonra islenip ekonomiye
kazandirilmasi hedeflenmektedir.

Ulkemizde kaynak rezervi olarak tahmin edilen kiimiilatif linyit rezerv miktar ile
hesaplanmaktadir.

MTA Genel Midurlagia

MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU

2022 Yil
Sonu
Gergeklesme

Olgii

2022
Planlanan

2023
Hedef

2024
Tahmin

2025

2028 Tahmin

Birimi

Say!i 2.620 2.500 1.502 2.000 2.500 3.000

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Performans Gostergesi

11- Madencilik katma degerinin
GSYH’ye orani

Bir yil icerisinde ihalesi yapilan maden sahasi sayisini ifade eder. Genel
Mudarligimizce bir yil icerisinde ihalesi yapilan maden ruhsat saha sayilarinin
toplaminin tespiti hedeflenmektedir. Boylelikle yillar itibariyle hangi sahalarin
ihalesinin yapildiginin takibi kolaylagsmaktadir.

Genel Mudurligimiz tarafindan bir yil icerisinde ihalesi yapilan maden ruhsat
sayllarinin toplami ile hesaplanmaktadir.

ihale ve Proje Gelistirme Dairesi Baskanligi

MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU

2022 vil
Sonu
Gergeklesme

Olgii

2022
Planlanan

2023
Hedef

2024
Tahmin

2025

2028 Tahmin

Birimi

Yuzde 1,30 1,25 1,4 1,30 1,35 1,40

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Bir yil icerisinde Madencilik katma degerinin GSYH’ye oranini ifade eder. Ulkemizde
bir yil icerisinde Uretilen madencilik Grlinlerinin katma degerinin GSYH'deki payinin
belirlenmesi amacglanmaktadir. Boylelikle madencilik sektérli  ihracatinin
ekonomimizin igindeki payinin tespiti kolaylasmaktadir. Madencilik sektoriinde
katma degerin artirilmasi amaciyla, madencilik Uriinlerinin yurt iginde islenmesine
ve ug¢ Urin gelistiriimesine oncelik verilmesi, madencilik sektdriinde kullanilan
makine ve ekipmanlarin yerli Gretiminin desteklemesi amaglanmaktadir.
Ulkemizde bir yil igerisinde tretilen madencilik sektérii Giriinlerinin katma degerinin
GSYH’ye oranlanmasi ile hesaplanmaktadir.

Tirkiye istatistik Kurumu

MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU
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2022 Yil

. . Olgii 2022 2023 2024 2025
HICTIETS S Birimi 2021 Planlanan Sonu Hedef Tahmin Tahmin
Gergeklesme
- Lo Milyon
12- Madencilik sektori ihracati Dolar 5.930 7.800 6.468 10.000 10.200 10.400

Gostergeye iliskin Agiklama:  Bir yil icerisinde ihra¢ edilen madencilik sektérii Griinlerinden elde edilen gelirleri
ifade etmektedir. Bir yil igerisinde ihra¢ edilen madencilik sektéri Griinlerinden
elde edilen gelirlerin tespiti amaglanmaktadir. Ulkemizin ekonomisi agisindan elde
edilen doviz gelirleri; Yatirimlarin ve Ar-Ge projelerinin finansmani agisindan buyik
onem arz etmektedir.

Hesaplama Yontemi: Bir yil igerisinde ihrag edilen madencilik sektori Griinlerinden elde edilen gelirlerin
toplami ile hesaplanmaktadir.

Verinin Kaynagi: Tirkiye istatistik Kurumu -Tiirkiye ihracatcilar Meclisi

Sorumlu idare: MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU

Olgii 2022 2022 il 2023 2024 2025

Birimi 2028 Planlanan e Hedef Tahmin Tahmin
Gergeklesme

Performans Gostergesi

13- Tesis kurarak ug Grin
Uretmek sarti ile ihalesi yapilan Hektar |181.005,41 130.000| 121.701,67 140.000 150.000 160.000
maden saha buyukligu

Gostergeye iliskin Agiklama:  Bir yil icerisinde tesis kurarak ug triin Gretmek sarti ile ihalesi yapilan maden saha
blylklGgind ifade eder.

Hesaplama Yontemi: Genel Mudirligimuzce bir yil icerisinde ug UGrin Uretmek sarti ile ihale edilen
maden sahalarinin alanlarinin toplami ile hesaplanmaktadir.

Verinin Kaynagi: ihale ve Proje Gelistirme Dairesi Bagkanhg

Sorumlu idare: MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU

Performans Olcii 2022 2oz 2023 2024 2025

Gostergesi Birimi Planlanan Sonu Hedef Tahmin Tahmin
Gergeklesme

14- Yerli dogal gaz
Uretimi miktar Metrekilp | 415.036.880 1.668.674.000| 375.771.311]2.204.819.000 | 2.737.500.000 | 3.285.000.000
(Yillik)

Gostergeye iliskin Agiklama:  Bir yil icerisinde tilkemizde kamu ve 6zel sektor tarafindan Uretilen toplam yerli
dogalgaz miktarini ifade eder. Ozellikle Karadeniz'de yapilan sondaj calismalari
sonucunda kesfedilen dogal gaz rezervi ve TPAO’dan alinan ¢ yillik Gretim
projeksiyonlari degerlendirilerek dnimuzdeki dénemde Uretilecek yerli dogal gaz
miktarinda o6nemli artis meydana gelecegi disinllmektedir. Enerjide disa
bagimliigin ve cari agigin azaltilmasini teminen, yerli kaynaklarin daha fazla
kullanilmasi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi: Yil igerisinde kamu ve 6zel sektor tarafindan iretilen yerli dogal gaz tGretim miktari
toplami ile ifade edilir.

Verinin Kaynagi: Petrol Arama, Uretim ve Ruhsatlandirma Dairesi Baskanlig

Sorumlu idare: MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU
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Olgii 2022 oAl 2023 2024 2025

Birimi 2028 Planlanan LI Hedef Tahmin Tahmin
Gergeklesme

Performans Gostergesi

15- Yerli ham petrol tiretimi

. Varil ]23.912.129]32.328.050] 22.781.264]36.500.000 ] 40.880.000]45.260.000
miktari (yillik)

Gostergeye iliskin Agiklama:  Bir yil icerisinde {ilkemizde iiretilen toplam yerli ham petrol miktarini ifade eder.
Petrol ve petrol drinlerinin ekonomiye kazandirilmasi hedeflenmektedir. Son
donemde yapilan kuyu ve sondaj ¢alismalari ve TPAO’dan alinan Ug yillik Gretim
projeksiyonlarinin degerlendirilmesi sonucunda, kesfedilen yeni rezervler ile
beraber onlimizdeki yillarda yerli ham petrol Uretiminde dnemli seviyede artis
olacagl tahmin edilmektedir. Enerjide disa bagimhhgin ve cari agigin azaltiimasini
teminen, yerli kaynaklarin daha fazla kullanilmasi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi: Yil igerisinde kamu ve 6zel sektor tarafindan dretilen ham petrol retim miktar
toplami ile hesaplanmaktadir.

Verinin Kaynagi: Petrol Arama, Uretim ve Ruhsatlandirma Dairesi Baskanlig

Sorumlu idare: MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU

Olgii 2022 2022 il 2023 2024 2025

Birimi Planlanan Sonu Hedef Tahmin Tahmin
Gergeklesme

Performans Gostergesi

16- Yerli linyit Gretim miktar

(Yillik) Ton |89.785.986,68]98.000.000| 95.414.076]101.000.000 | 104.000.000]107.000.000

Gostergeye iliskin Agiklama:  Bir yil igerisinde Uretilen yerli linyit Gretim miktarini ifade eder. Ulkemizin ekonomisi
acisindan yil icerisinde kamu ve 6zel sektor tarafindan Uretilen yerli linyit Gretim
miktarinin ne kadar oldugunun tespiti hedeflenmektedir. Enerjide disa bagimliligin
ve cari agigin azaltilmasini teminen, yerli kaynaklarin daha fazla kullaniimasi
amaglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi: Yil igerisinde kamu ve 6zel sektor tarafindan Uretilen yerli linyit tiretim miktarlarinin
toplami ile hesaplanmaktadir.

Verinin Kaynagi: Enerji Haommaddeleri Dairesi Bagkanligi

Sorumlu idare: MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU

Olgii 2022 2022 vil 2023 2024 2025

Birimi Lz Planlanan =il Hedef Tahmin Tahmin
Gergeklesme

Performans Gostergesi

17- Yerli taskomiiri dretim Ton |1.179.995,06| 1.800.000| 1.432.569| 1.800.000| 1.800.000| 1.800.000

miktari (Yillik)

Gostergeye iliskin Agiklama: Bir yil icerisinde kamu ve 0zel sektor tarafindan tretilen toplam yerli tag kdm{ri Gretim
miktarini ifade eder. Yil igerisinde Uretilen yerli tag komurQ Gretim miktarinin ne kadar
oldugunun tespiti hedeflenmektedir.  Enerjide disa bagimhhigin ve cari agigin
azaltilmasini teminen, yerli kaynaklarin daha fazla kullanilmasi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi: Yil icerisinde kamu ve 0zel sektor tarafindan Uretilen tag komari Gretim miktarlarinin
toplami ile hesaplanmaktadir.

Verinin Kaynagi: Enerji Hammaddeleri Dairesi Baskanlig

Sorumlu idare: MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faalivetler 2022 2023 2024 2025
v Harcama Biitge Tahmin Tahmin

Maden Sahalarinin Potansiyellerinin Tespiti

R 10.180.000| 15.266.254| 25.709.000 31.500.000 44.570.000
ve Bunlara Yonelik Hizmetler

Biitce Igi 10.180.000| 15.266.254] 25.709.000 31.500.000 44.570.000
Biitce Disl 0 0 0 0 0
Maden ve Petrol Ruhsat Sahalarinin
Denetimi ile Maden Ruhsatlarina iliskin 38.805.000| 55.075.985| 85.185.000] 102.442.000| 117.090.000
Diger Faaliyetler
Biitge igi 38.805.000] 55.075.985] 85.185.000] 102.442.000] 117.090.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
Madenlere iliskin Arama Ruhsati, isletme
Ruhsati ve isletme izni ile Maden Siciline 32.626.000| 56.869.914| 63.770.000 81.071.000| 100.012.000
iliskin Faaliyetler
Biitce Igi 32.626.000| 56.869.914| 63.770.000 81.071.000] 100.012.000
Biitce Disl 0 0 0 0 0

Petrol Arama ve isletme Ruhsatlari ile Petrol

R T . 4.864.000 9.248.392| 10.111.000 12.198.000 14.037.000
Siciline lligkin Faaliyetler

Biitce Ici 4.864.000 9.248.392| 10.111.000 12.198.000 14.037.000
Butge Dis 0 0 0 0 0
Petrol Stoklarina iliskin Faaliyetler 1.830.000 2.288.259 3.817.000 4.602.000 5.286.000
Bitce ici 1.830.000 2.288.259 3.817.000 4.602.000 5.286.000
Butge Disi 0 0 0 0 0
Ruhsat Sahiplerinin Desteklenmesi 1.000.000 0 2.068.000 2.463.000 2.733.000
Biitce Ici 1.000.000 0 2.068.000 2.463.000 2.733.000
Butge Disl 0 0 0 0 0
Yeralti Komiir isletmeleri Destegi 347.875.000| 490.511.800| 688.331.000] 819.775.000| 909.776.000
Bitce igi 347.875.000] 490.511.800| 688.331.000| 819.775.000] 909.776.000
Bltge Disi 0 0 0 0 0
TOPLAM 437.180.000 629.260.604 878.991.000 ‘ 1.054.051.000 |1.193.504.000

Biitce Ici 437.180.000| 629.260.604| 878.991.000] 1.054.051.000| 1.193.504.000
Butge Disl 0 0 0 0 0

Tablo 7: Alt Program Kapsaminda Yurtulecek Faaliyet Maliyetleri
Faaliyetlere iliskin A¢iklamalar:

Maden Sahalarinin Potansiyellerinin Tespiti ve Bunlara Yonelik Hizmetler
Maden Sahalarinin Potansiyellerinin Tespiti ve Bunlara Yénelik Hizmetler Faaliyeti kapsaminda;

% Ulkemizde yapilan maden arama faaliyetlerinde kat edilen sondaj metrajlari, detay etiit
alanlari TUVEK’ e teslim edilen karotlarin arsivlenmesi ve élciilmesi islemleri ile bu konuda
UMREK tarafindan yetkilendirilen uzman kisilerin takibi yapilmakta,

% Ekonomik potansiyeli yiksek madenler ile diger kritik hammaddelerin Gretim altyapisinin
olusturulmasi faaliyetleri yuratilmekte,

% Ulkemizin hammadde, ara iiriin ve ug Uriin ihtiyaclarinin teknolojik gelismeler ile birlikte
degerlendirerek, ihaleye acilacak sahalarin ihale taban bedellerinin belirlenmesi icin rezerv ve
cevher niteliklerine yonelik gerekli tim ett, analiz, proje ve teknik calismalari yapilmakta,

%+ Tabii kaynak acisindan sahalarin potansiyelini tespit etme ve potansiyel olarak tespit edilen
sahalari ilanla agik artirmaya ve ihaleye ¢ikarip arama ruhsati verme,

% Ihaleye acilacak sahalardaki rezervin tespitine yonelik olarak gerekli calismalar yapiimakta olup
gerektiginde hizmet satin alinmasi ve ilgili kamu kurum ve kuruluslarla protokol yapilmakta,

% Ulke ekonomisine ivedi olarak kazandirilmasi miimkiin olan ug riin elde edilebilecek sahalari,
gerektiginde tesise dayali ug Uriin elde edilebilecek sahalar kapsamina alarak ve tesis kurarak
ug Uridin Gretme sarti ile ihaleler yapilmaktadir.
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Maden ve Petrol Ruhsat Sahalarinin Denetimi ile Maden Ruhsatlarina iliskin Diger Faaliyetler
Maden ve Petrol Ruhsat Sahalarinin Denetimi ile Maden Ruhsatlarina iliskin Dider Faaliyetler
kapsaminda;

% lzin ve ruhsat sahalarindaki faaliyetler takip edilmekte ve faaliyetler, isletme giivenligi ve
isletme projesine uygunluk agisindan denetlenmekte, kaynak ve rezervler uluslararasi
standartlarda raporlanmakta, glivenilir ve etkin proje kabul, takip ve yonetimi yapilmakta,
buna iliskin esaslar ve standartlar belirlenmekte ve koordinasyon saglanmaktadir.

«* Ruhsatlarin risk degerlendirme esaslari ve standartlar belirlenmekte, daimi nezaretgi, teknik
eleman, vardiya mihendisi ve yetkilendirilmis tizel kisiler ile ilgili is ve islemleri ylritilmekte
ve takibi yapilmaktadir.

** Ruhsat sahalarinin rehabilitasyonunun yonetimi yapilmakta/yaptiriimakta, tabii kaynaklarin
Uretimi, isletilmesi, ara ve ug Uriine donustlirilmesi faaliyetleri sonucunda olusan atik, artik,
pasa, bakiye ve cliruflarin degerlendirilmesini saglamaya yonelik ¢alismalar bulunmaktadir.

Madenlere iliskin Arama Ruhsati, isletme Ruhsati ve isletme izni ile Maden Siciline iliskin
Faaliyetler

Madenlere lliskin Arama Ruhsati, isletme Ruhsati ve Isletme izni ile Maden Siciline iliskin Faaliyetler
kapsaminda;

K/
0’0

Tabii kaynaklar ile ilgili sicil tutma ve bunlarin genel envanterini olusturma,

Tabii kaynak hakki sahibi sirketlerin faaliyetleri ile ilgili her turli bilgi ve verileri arsivieme ve
gerektiginde Ucretli veya Ucretsiz olarak kullanima agma,

% Maden haklari ile ilgili maden sicilini tutma, ruhsat ve izin diizenleme, ruhsatlarla ilgili devir,
tescil ve intikal islemlerini yapma,

Y/

+* Haciz, ihtiyati tedbir, ipotek ve rehin islemlerine iliskin bilgileri maden siciline kaydetme,

Y/

+» Rodovans sozlesmelerini bilgi amach maden siciline serh etme,
% Icra Mudurliiklerince ruhsatlarin satisi nedeniyle yapilacak ihaleye katilacaklara ruhsat almak
icin aranan kanuni sartlar tasidigina dair belge dizenleme, ruhsat sahiplerine iliskin mali

yeterlilik kayitlarini tutma gibi faaliyetler yuruttlmektedir.

X3

*

Petrol Arama ve isletme Ruhsatlari ile Petrol Siciline iliskin Faaliyetler
Petrol Arama ve isletme Ruhsatlari ile Petrol Siciline iliskin Faaliyetler kapsaminda;

% Petrol Arama ve isletme ruhsatlari ile arastirma izinlerine iliskin; basvuru, mizayede, terk,
sahaya ilave, devir, slirenin sona erdirilmesi, siire uzatimi, tadil, fesih, hisse devri, hak tesisi,
ipotek, muafiyet ve benzeri is ve islemleri yapma,

+«» Petrol haklari ile ilgili petrol sicil kayitlarini tutma, ilan ve tebligatlarini yapma,

< Petrol arama ve Uretim faaliyetleri ile ruhsat hukukundan dogan is ve islemlerin takibini ve
denetimini yapma,

% Petrol arama ve Uretim faaliyetleri kapsaminda araziye iligkin irtifak, kamulastirma, mera vasfi
degisikligi ve hazine arazisinin kullanimina iligskin talepleri inceleme ve sonuglandirma,

< Petrol arama ve Uretim faaliyetleri kapsaminda elde edilen veri, rapor ve numuneleri
arsivleme, yurtici ve yurtdisinda tanitma ve pazarlama, petrol hakki sahiplerinin harita
taleplerini karsilama,

«» Yabanci petrol hakki sahibi sirketlerin ithal ettikleri nakdi fon, malzeme ve diger kiymetler icin
verdikleri ithal beyannamelerini inceleme ve bunlarla ilgili gerekli tescil kararlarini alma,
yurtdisi merkezlerine sermaye ve kar transferi taleplerini sonuglandirma, petrol islemi harici
elde ettikleri gelirleri takip etme gibi faaliyetler ytrttilmektedir.
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Petrol Stoklarina iliskin Faaliyetler
Petrol Stoklarina iliskin Faaliyetler kapsaminda;

Y/
0'0

Uluslararasi Enerji Programi Anlasmasi ile mevzuattan kaynaklanan ulusal petrol stoku
tutulmasina iliskin is ve islemleri ylritme,

Petrol ve dogalgaza iliskin uluslararasi bildirim ytuktmluliklerini yerine getirme,

Uluslararasi Enerji Ajansi tarafindan petrolle ilgili olusturulan komitelerin llkemize iliskin
faaliyetlerini ve piyasaya koordineli olarak petrol stoku verilmesi is ve islemlerini yaritme,
Tamamlayici stoklarin tutulmasi icin toplanan gelir payini takip etme,

Ulusal Petrol Stok Komisyonunun sekretarya faaliyetleri ylritme gibi faaliyetler
ylritilmektedir.

Ruhsat Sahiplerinin Desteklenmesi
Ruhsat Sahiplerinin Desteklenmesi faaliyeti kapsaminda;

Y/
0'0

Tabii kaynaklar sektoriinde faaliyet gosteren paydaslarin desteklenmesi amaglanmaktadir.

Tabii Kaynaklara iliskin Arastirma ve Gelistirme
Tabii Kaynaklara lliskin Arastirma ve Gelistirme Faaliyeti kapsaminda;

Y/
0'0
Y/

0'0

Y/
0'0

Y/
0'0

K/
0’0

0’0

Ulkemizde ve uluslararasi alanda madencilik sektoriin tanitimina yonelik faaliyetlerde
bulunma,

Tabii kaynaklara iliskin faaliyetleri; i¢ ve dis piyasalardaki gelismeleri takip etme, degerlendirme
ve raporlar hazirlama,

Tabii kaynaklari arama, isletme, ara ve ug Urin Uretim faaliyetlerine iliskin yatirimlara yonelik
tesvik tedbirleri ile rekabet imkanlarini artirici 6nlemler gelistirme ve bu konularda 6nerilerde
bulunma,

Ulkemizin tabii kaynaklar potansiyelinin ortaya ¢ikartilmasi ve bunlarin tilkemizin ekonomisine
katki saglamasina yonelik strateji ve politikalarin belirlenmesi icin calismalar yapma,

Ulusal Maden Kaynak ve Rezerv Raporlama Komisyonunun sekretarya hizmetlerini ytritme,
Turkiye Yerbilimleri Veri ve Karot Bilgi Bankasi ve Yerbilimleri Maden ve Metaliirji
Profesyonelleri Birligi ile koordinasyonu saglama,

Sektoriin faaliyetleriile ilgili beyan, talep ya da tespit edilen sorunlar igin iyilestirici tedbirler ve
¢Ozimler gelistirme Uzerine yatirimci ile kamu kurum ve kuruluslari arasinda koordinasyonu
saglama, gerekli c¢alismalari yapma, gorlis ve oOnerilerde bulunma gibi faaliyetleri
yaratialmektedir.

Yeralti Kémiir isletmeleri Destegi
Yeralti K6miir isletmeleri Destedi Faaliyeti kapsaminda;

@
0’0

3213 sayill Maden Kanununun Gegici 29'ncu maddesinde yer alan hiikiimler ¢ergevesinde
yeralti liretim yontemi ile “Linyit” ve “Taskomuri” tretim faaliyetinde bulunan gercek kisi ve
tiizel kisi maden ruhsat sahiplerine 4857 sayili is Kanunun 41'nci, 53'ncii ve 63'ncii
maddelerinde 10/9/2014 tarih ve 6552 sayili is Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi ile Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandiriimasina Dair
Kanunla yapilan degisiklikler ile Ek 9' ncu maddeyle olusan maliyet artislarinin karsilanmasina
iliskin destek 6demeleri yapilmaktadir.
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Faaliyet Maliyetleri Tablolari
Maden Sahalarinin Potansiyellerinin Tespiti ve Bunlara Yénelik Hizmetler

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi | MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU

Program Adi TABIi KAYNAKLAR

Alt Program Adi | TABii KAYNAK ARAMALARI, iSLETME iZINLERi VE DENETIMi

Maden, petrol ve dogal gaz kaynaklarinin milli menfaatler cergevesinde

Alt Program Hedefi aranmasi, gelistirilmesi, verimli ve ¢evreye duyarli bir sekilde isletilmesinin
saglanmasi

Faaliyet Adi Maden Sahalarinin Potansiyellerinin Tespiti ve Bunlara Yonelik Hizmetler

Maden Sahalarinin Potansiyellerini Tespiti ve Bunlara Yonelik Hizmetler

Faaliyeti kapsaminda;

Ulkemizde yapilan maden arama faaliyetlerinde kat edilen sondaj metrajlari,

detay etiit alanlari TUVEK’ e teslim edilen karotlarin arsivlenmesi ve

Olcilmesi islemleri ile bu konuda UMREK tarafindan yetkilendirilen uzman

kisilerin takibi yapilmakta,

Ekonomik potansiyeli yiiksek madenler ile diger kritik hammaddelerin

Uretim altyapisinin olusturulmasi faaliyetleri ylratilmekte,

Ulkemizin hammadde, ara iiriin ve ug Uriin ihtiyaglarinin teknolojik

gelismeler ile birlikte degerlendirerek, ihaleye acilacak sahalarin ihale taban

bedellerinin belirlenmesi igin rezerv ve cevher niteliklerine yonelik gerekli

tim etdt, analiz, proje ve teknik calismalari yapilmakta,

Tabii kaynak agisindan sahalarin potansiyelini tespit etme ve potansiyel

olarak tespit edilen sahalariilanla agik artirmaya ve ihaleye ¢ikarip arama

ruhsati verilmekte,

ihaleye agilacak sahalardaki rezervin tespitine ydnelik olarak gerekli

¢alismalar yapilmakta olup gerektiginde hizmet satin alinmasi ve ilgili kamu

kurum ve kuruluslarla protokol yapilmakta,

Ulke ekonomisine ivedi olarak kazandirilmasi miimkiin olan ug iiriin elde

edilebilecek sahalari, gerektiginde tesise dayali ug Griin elde edilebilecek

sahalar kapsamina alarak; tesis kurarak ug Urin Gretme sarti ile ihaleler

yapiimaktadir.

2022 2022 2023 2024 2025

Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 3.449.000 7.981.650 7.126.000 8.600.000 9.901.000

Sosyal Giivenlik

Kurumuna Devlet Primi 565.000 1.116.291 1.239.000 1.495.000 1.721.000

Giderleri

Mal ve Hizmet Alim

Agiklama

EKONOMIK KOD

. . 166.000 417.811 344.000 405.000 448.000
Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 6.000.000 5.750.500 17.000.000 21.000.000 32.500.000

Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

10.180.000 15.266.252 25.709.000 31.500.000 44.570.000

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

10.180.000 15.266.252 25.709.000 31.500.000 44.570.000

Tablo 8: Maden Sahalarinin Potansiyellerinin Tespiti ve Bunlara Yoénelik Hizmetler
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Maden ve Petrol Ruhsat Sahalarinin Denetimi ile Maden Ruhsatlarina iliskin Diger Faaliyetler

Faaliyet Maliyetleri Tablosu
idare Adi MADEN VE PETROL iSLERi GENEL MUDURLUGU
Program Adi TABIi KAYNAKLAR
Alt Program Adi TABIi KAYNAK ARAMALARI, iSLETME iZINLERI VE DENETIMI
Maden, petrol ve dogal gaz kaynaklarinin milli menfaatler gergevesinde
Alt Program Hedefi aranmasi, gelistirilmesi, verimli ve cevreye duyarli bir sekilde isletilmesinin
saglanmasi

Maden ve Petrol Ruhsat Sahalarinin Denetimi ile Maden Ruhsatlarina iliskin
Diger Faaliyetler
Maden ve Petrol Ruhsat Sahalarinin Denetimi ile Maden Ruhsatlarina iliskin
Diger Faaliyetler kapsaminda;
izin ve ruhsat sahalarindaki faaliyetler takip edilmekte, faaliyetleri isletme
glivenligi ve isletme projesine uygunluk acisindan denetlenmekte, kaynak ve
rezervlerin uluslararasi standartlarda raporlanmakta, giivenilir ve etkin proje
kabul, takip ve yonetimi yapilmakta, buna iliskin esaslar ve standartlar
belirlenmekte ve koordinasyon saglanmaktadir.
Ruhsatlarin risk degerlendirme esaslari ve standartlari belirlenmekte, daimi
nezaretgi, teknik eleman, vardiya miihendisi ve yetkilendirilmis tiizel kisiler
ile ilgili is ve islemleri yurutilmekte ve takibi yapilmaktadir.
Ruhsat sahalarinin rehabilitasyonunun yénetimi yapilmakta/yaptiriimakta,
tabii kaynaklarin tretimi, isletilmesi, ara ve ug lriline donistlrilmesi
faaliyetleri sonucunda olusan atik, artik, pasa, bakiye ve clruflarin

degerlendirilmesini saglamaya yonelik ¢alismalar bulunmaktadir.

2022 2022 2023 2024 2025
Biitce Harcama Biitgce Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 23.033.000 32.101.275 49.312.000 59.509.000 68.505.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 4.344.000 6.076.730 9.446.000 11.399.000 13.122.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 600.000
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI
Tablo 9: Maden ve Petrol Ruhsat Sahalarinin Denetimi ile Maden Ruhsatlarina iliskin Diger Faaliyetler

Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD

10.828.000 16.218.063 22.327.000 26.334.000 29.163.000

679.916 4.100.000 5.200.000 6.300.000

38.805.000 55.075.984 85.185.000 102.442.000 117.090.000

38.805.000 55.075.984 85.185.000 102.442.000 117.090.000
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Madenlere iliskin Arama Ruhsati, isletme Ruhsati ve isletme izni ile Maden Siciline iliskin
Faaliyetler

idare Adi
Program Adi
Alt Program Adi

Alt Program Hedefi
saglanmasi

Faaliyet Adi

agma,

Agiklama

EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri 22.502.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu
MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU

TABIi KAYNAKLAR

TABIi KAYNAK ARAMALARI, iSLETME iZINLERi VE DENETiIMi
Maden, petrol ve dogal gaz kaynaklarinin milli menfaatler gergevesinde
aranmasi, gelistirilmesi, verimli ve ¢evreye duyarl bir sekilde isletilmesinin

2022
Harcama
27.521.663

2023

46.340.000

2024
Tahmin
55.924.000

Madenlere iliskin Arama Ruhsati, isletme Ruhsati ve isletme izni ile Maden
Siciline iliskin Faaliyetler
Madenlere iliskin Arama Ruhsati, isletme Ruhsati ve isletme izni ile Maden
Siciline iliskin Faaliyetler kapsaminda;
Tabii kaynaklar ile ilgili sicil tutma ve bunlarin genel envanterini olusturma,
Tabii kaynak hakki sahibi sirketlerin faaliyetleri ile ilgili her tirli bilgi ve

verileri arsivleme ve gerektiginde Ucretli veya (icretsiz olarak kullanima

Maden haklari ile ilgili maden sicilini tutma, ruhsat ve izin diizenleme,
ruhsatlarla ilgili devir, tescil ve intikal islemlerini yapma,
Haciz, ihtiyati tedbir, ipotek ve rehin islemlerine iliskin bilgileri maden
siciline kaydetme,

Rédovans sozlesmelerini bilgi amagli maden siciline serh etme,

icra Miidirliklerince ruhsatlarin satisi nedeniyle yapilacak ihaleye
katilacaklara ruhsat almak icin aranan kanuni sartlari tasidigina dair belge
diizenleme, ruhsat sahiplerine iliskin mali yeterlilik kayitlarini tutma gibi
faaliyetler yiratilmektedir.

2025
Tahmin
64.378.000

Sosyal Giivenlik

Kurumuna Devlet Primi 3.428.000 | 4.366.398 | 7.513.000 | 9.067.000 | 10.438.000
Giderleri

gizi;;:,zmem//m 446.000 | 18.378.892 917.000 |  1.080.000 |  1.196.000
Cari Transferler

Sermaye Giderleri 6.250.000 |  6.602.959 | 9.000.000 | 15.000.000 | 24.000.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

32.626.000

32.626.000

56.869.912

56.869.912
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63.770.000

63.770.000

81.071.000

81.071.000

100.012.000

100.012.000

Tablo 10: Madenlere iliskin Arama Ruhsati, isletme Ruhsati ve isletme izni ile Maden Siciline iliskin Faaliyetler




Petrol Arama ve isletme Ruhsatlari ile Petrol Siciline iliskin Faaliyetler

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU

Program Adi | TABIi KAYNAKLAR

Alt Program Adi TABIi KAYNAK ARAMALARI, ISLETME iZINLERi VE DENETiIMI

Maden, petrol ve dogal gaz kaynaklarinin milli menfaatler ¢ergevesinde

Alt Program Hedefi aranmasi, gelistirilmesi, verimli ve cevreye duyarli bir sekilde isletilmesinin
saglanmasi

Faaliyet Adi Petrol Arama ve isletme Ruhsatlari ile Petrol Siciline iliskin Faaliyetler

Petrol Arama ve isletme Ruhsatlari ile Petrol Siciline iligkin Faaliyetler

kapsaminda;

Petrol arama ve isletme ruhsatlari ile arastirma izinlerine iliskin; basvuru,

miizayede, terk, sahaya ilave, devir, slirenin sona erdirilmesi, siire uzatimi,

tadil, fesih, hisse devri, hak tesisi, ipotek, muafiyet ve benzeri is ve islemleri

yapma,

Petrol haklari ile ilgili petrol sicil kayitlarini tutma, ilan ve tebligatlarini

yapma,

Petrol arama ve Uretim faaliyetleri ile ruhsat hukukundan dogan is ve

islemlerin takibini ve denetimini yapma,

Agiklama Petrol arama ve lretim faaliyetleri kapsaminda araziye iliskin irtifak,

kamulastirma, mera vasfi degisikligi ve hazine arazisinin kullanimina iliskin

talepleri inceleme ve sonuglandirma,

Petrol arama ve Uretim faaliyetleri kapsaminda elde edilen veri, rapor ve

numuneleri arsivieme, yurtigi ve yurtdisinda tanitma ve pazarlama, petrol

hakki sahiplerinin harita taleplerini karsilama,

Yabanci petrol hakki sahibi sirketlerin ithal ettikleri nakdi fon, malzeme ve

diger kiymetler icin verdikleri ithal beyannamelerini inceleme ve bunlarla

ilgili gerekli tescil kararlarini alma, yurtdisi merkezlerine sermaye ve kar

transferi taleplerini sonuglandirma, petrol islemi harici elde ettikleri gelirleri

takip etme gibi faaliyetler yirattilmektedir.

. 2022 2022 2023 2024 2025
EKONOMIK kOD Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 4.159.000 5.800.928 8.570.000 10.341.000 11.905.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 668.000 939.245 1.464.000 1.767.000 2.033.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK
BUTGE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETi
SR 4.864.000 9.248.391 | 10.111.000 12.198.000 14.037.000

Tablo 11: Petrol Arama ve isletme Ruhsatlari ile Petrol Siciline iliskin Faaliyetler

37.000 2.508.218 77.000 90.000 99.000

4.864.000 9.248.391 10.111.000 12.198.000 14.037.000
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Petrol Stoklarina iliskin Faaliyetler

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU

Program Adi TABIi KAYNAKLAR

Alt Program Adi TABIi KAYNAK ARAMALARI, ISLETME iZINLERi VE DENETiMi

Maden, petrol ve dogal gaz kaynaklarinin milli menfaatler gergevesinde

Alt Program Hedefi aranmasi, gelistirilmesi, verimli ve cevreye duyarli bir sekilde isletilmesinin

saglanmasi

Faaliyet Adi Petrol Stoklarina iliskin Faaliyetler

Petrol Stoklarina iligkin Faaliyetler kapsaminda;

Uluslararasi Enerji Programi Anlasmasi ile mevzuattan kaynaklanan ulusal

petrol stoku tutulmasina iliskin is ve islemleri yiiriitme,

Petrol ve dogalgaza iliskin uluslararasi bildirim ytuktumlaliklerini yerine

getirme,

Agiklama Uluslararasi Enerji Ajansi tarafindan petrolle ilgili olusturulan komitelerin

Ulkemize iliskin faaliyetlerini ve piyasaya koordineli olarak petrol stoku

verilmesi is ve islemlerini ylritme,

Tamamlayici stoklarin tutulmasi icin toplanan gelir payini takip etme,

Ulusal Petrol Stok Komisyonunun sekretarya faaliyetleri ylriutme gibi

faaliyetler yiratilmektedir.

2022 2024 2025

Harcama Tahmin Tahmin

1.962.041 3.074.000 3.712.000 4.272.000

EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri 1.485.000
Sosyal Giivenlik

Kurumuna Devlet Primi 234.000 321.132 513.000 619.000 713.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TopLawi  DS30000 223825 38000 4602000 528800

Tablo 12: Petrol Stoklarina iliskin Faaliyetler

111.000 5.085 230.000 271.000 301.000

1.830.000 2.288.258 3.817.000 4.602.000 5.286.000

34



Ruhsat Sahiplerinin Desteklenmesi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU

Program Adi TABIi KAYNAKLAR

Alt Program Adi TABIi KAYNAK ARAMALARI, iSLETME iZINLERI VE DENETIMI

Maden, petrol ve dogal gaz kaynaklarinin milli menfaatler ¢ercevesinde

Alt Program Hedefi aranmasi, gelistirilmesi, verimli ve cevreye duyarli bir sekilde isletilmesinin
saglanmasi

Faaliyet Adi Ruhsat Sahiplerinin Desteklenmesi

Ruhsat Sahiplerinin Desteklenmesi faaliyeti kapsaminda;

Agiklama Tabii kaynaklar sektoriinde faaliyet gosteren paydaslara destek

o6demelerinin yapilmasi amaglanmaktadir.

2022 2023 2024 2025

Harcama Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Giderleri
Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme 1.000.000

BUTCE iCi TOPLAM
B 1.000.000 2.068.000 2.463.000 2.733.000

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI 1.000.000 2.068.000 2.463.000 2.733.000

2.068.000 2.463.000

2.733.000

Tablo 13: Ruhsat Sahiplerinin Desteklenmesi
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Yeralti Kémiir isletmeleri Destegi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU

Program Adi TABIi KAYNAKLAR

Alt Program Adi TABIi KAYNAK ARAMALARI, iSLETME iZiNLERI VE DENETIMI

Maden, petrol ve dogal gaz kaynaklarinin milli menfaatler gergevesinde

Alt Program Hedefi aranmasi, gelistirilmesi, verimli ve cevreye duyarli bir sekilde isletilmesinin

saglanmasi

Faaliyet Adi Yeralti Kémiir Isletmeleri Destegi

Yeralti Kdmiir isletmeleri Destegi Faaliyeti kapsaminda;

3213 sayil Maden Kanununun Gegici 29'ncu maddesinde yer alan hikimler

cercevesinde yeralti Gretim yontemi ile “Linyit” ve “Taskdmir{” tretim

faaliyetinde bulunan gergek kisi ve tlzel kisi maden ruhsat sahiplerine 4857

Acgiklama sayili is Kanunun 41'nci, 53'ncii ve 63'ncii maddelerinde 10/9/2014 tarih ve

6552 sayili is Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde

Degisiklik Yapilmasi ile Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasina Dair

Kanunla yapilan degisiklikler ile Ek 9' ncu maddeyle olusan maliyet

artislarinin karsilanmasina iliskin destek 6demeleri yapilmaktadir.
2022 2024 2025

Harcama Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik

Kurumuna Devlet Primi

Giderleri

Mal ve Hizmet Alim

Giderleri

Cari Transferler 347.875.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

490.511.800 | 688.331.000 | 819.775.000 | 909.776.000

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETi
TOPLAMI

Tablo 14: Yeralti Kémiir isletmeleri Destegi
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Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

Faaliyet Maliyetleri Tablosu
idare Adi MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Alt Program Hedefi [
Faaliyet Adi Hukuki Danismanlk ve Muhakemat Hizmetleri

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri Faaliyeti kapsaminda;
Genel Mudurliglimazin Hukuk Musavirligi, 26/9/2011 tarihli ve 659 sayil
Genel Biitce Kapsamindaki Kamu idareleri ve Ozel Biitceli idarelerde Hukuk
Hizmetlerinin Yuritilmesine iliskin Kanun Hikkmiinde Kararname
hikimlerine gére hukuk birimlerine verilen gorevler dahilinde hizmet
vermektedir.

Acgiklama

2022
Harcama

4.661.691

2024
Tahmin

7.900.000

2025
Tahmin

9.095.000

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 3.185.000
Sosyal Giivenlik

Kurumuna Devlet Primi 454.000 635.670 995.000 1.201.000 1.382.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

6.546.000

2.025.000

2.077.944

751.000 1.550.000 1.828.000

4.390.000 7.375.305 9.091.000 10.929.000 12.502.000

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

Tablo 15: Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri
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i¢ Denetim

idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

ic Denetim

Agiklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 1.076.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu
MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU
YONETiIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

ic Denetim Faaliyeti kapsaminda;
Genel Mudurliigiimiiziin i¢ Denetim Birim Baskanligi faaliyetlerini, 5018
sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunun i¢ Denetim bashginin yer
aldigi 63. maddesinde sayilan gorevleri, Genel MudulrlGglimizin
calismalarina deger katma ve gelistirme, kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve
verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirme ve
rehberlik yapma amaciyla yuritmektedir.

2022
Harcama

1.934.832

2023

2.235.000

2024
Tahmin

2.696.000

Tahmin

2025

3.105.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

161.000

289.344

353.000

426.000

491.000

33.000

Mal ve Hizmet Allm
Giderleri

6.435

68.000

81.000

90.000

Cari Transferler
Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

1.270.000

1.270.000

2.230.611

2.230.611

Tablo 16: i¢ Denetim
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2.656.000

2.656.000

3.203.000

3.203.000

3.686.000

3.686.000




Kamuoyu lliskilerinin Yiiriitiilmesi

idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

saglamaktadir.
EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 782.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu
MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU
YONETiIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Kamuoyu iliskilerinin Yuritilmesi

Kamuoyu iliskilerinin Yiritilmesi Faaliyeti kapsaminda;
Genel Mudurliigiimiiziin Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi, Genel
Mudirligimizin basin ve halkla iligkiler ile ilgili faaliyetlerini planlanmasini
ve bu faaliyetlerin belirlenecek usul ve ilkelere gore ylratilmesini

2022
Harcama
1.742.576

1.608.000

2024
Tahmin

1.939.000

2025
Tahmin
2.233.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

150.000

323.102

329.000

397.000

457.000

Mal ve Hizmet Allm

Giderleri 18.000

11.855

37.000

43.000

48.000

Cari Transferler
Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 950.000

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

950.000

2.077.533

2.077.533

Tablo 17: Kamuovyu iliskilerinin Yaritilmesi

39

1.974.000

1.974.000

2.379.000

2.379.000

2.738.000

2.738.000




Kurumsal Uluslararasi Is birligi Faaliyetleri

idare Adi
Program Adi
Alt Program Adi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu
MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU
YONETiIM VE DESTEK PROGRAMI
TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Al program Hedefi [

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Kurumsal Uluslararasi isbirligi Faaliyetleri
Kurumsal Uluslararasi isbirligi Faaliyetleri kapsaminda;
Genel Midurlagimdz ile ilgili kamu kurum ve kuruluslari arasinda ortak
bilisim altyapisi olusturma, koordinasyon ve isbirligi yapma,
Gorev alanina giren konularda diger Ulkelerin kurum ve kuruluslariile
uluslararasi kuruluslarla isbirligi yapma,
Ortak calismalara katilma veya bu kuruluslarla strdirilen faaliyetleri
koordine etme gibi faaliyetleri yuritilmektedir.

2022 2024 2025

Harcama Tahmin Tahmin

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Allm
Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

16.000 36.980 44.000 50.000 52.000

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

16.000 36.980 44.000 50.000 52.000

Tablo 18: Kurumsal Uluslararasi is birligi Faaliyetleri

40



Teftis, inceleme ve Sorusturma

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Alt Program Hedefi [ R

Faaliyet Adi Teftis, inceleme ve Sorusturma

Teftis, inceleme ve Sorusturma Faaliyetleri kapsaminda;

Teftis Kurulu Baskanligi Genel Mudurlik teskilatinin faaliyet ve islemleriyle

ilgili olarak Genel Midir adina teftis, 6n inceleme, inceleme ve sorusturma

islerini ylrtutmektedir.

Mifettislerin arastirma, 6n inceleme, inceleme, sorusturma ve teftis sonucu

dizenleyecekleri raporlar Genel Mudurlik makamina sunulmaktadir.

p117] 2024 2025

Harcama Tahmin Tahmin

2.186.290 2.699.000 3.257.000 3.749.000

Acgiklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 1.299.000
Sosyal Giivenlik

Kurumuna Devlet Primi 165.000 289.747 361.000 436.000 502.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

38.000 78.000 92.000 102.000

1.502.000 2.476.037 3.138.000 3.785.000 4.353.000

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

Tablo 19: Teftis, inceleme ve Sorusturma
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Bilgi Teknolojilerine Yénelik Faaliyetler

Faaliyet Maliyetleri Tablosu
idare Adi MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi |
Faaliyet Adi Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler kapsaminda;
Bilgi islem hizmetleri ylritme,

Bilgi teknolojileri, bilisim, bilgi islem ve bilgi glivenligiyle ilgili her turla
yatirim, is, islem ve hizmetleri yapma veya yaptirma,

Genel Mudiirlik ile ilgili kamu kurum ve kuruluglari arasinda ortak bilisim
altyapisi olusturma, koordinasyon ve isbirligi yapma,

Genel Muddrlik projelerinin bilisim altyapisina uygun olarak tasarlanmasini,
gelistirilmesini ve uygulanmasini saglama,

Aciklama Teknolojik gelismeleri takip etme,

Bilgi glivenligi ve glivenilirligi ile siber glivenlik konusunun gerektirdigi tim
onlemleri alma, politikalari ve ilkeleri belirleme,

Kamu bilisim standartlarina uygun ¢éziimler tGretme,

Genel MaddrlGgin bilgi islem hizmetlerini ylritme,

internet sayfalari, elektronik imza ve elektronik belge uygulamalari ile ilgili
teknik calismalari yapma, elektronik bilgi sistemleri ile e-Devlet
hizmetlerinin sirekli ve glivenli bir sekilde yirGtilmesini saglama gibi
faaliyetler ylratilmektedir.
2022 2023 2024 2025
Harcama Tahmin Tahmin

4.398.503 6.569.000 7.562.000

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 1.817.000
Sosyal Giivenlik

Kurumuna Devlet Primi 292.000 771.769 984.000 1.187.000 1.367.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Allm

Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 1.950.000
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

5.445.000

2.647.000 5.958.187 5.515.000 6.505.000 7.205.000

1.566.758 7.000.000 9.700.000 13.500.000

6.706.000 12.695.217 18.944.000 23.961.000 29.634.000

6.706.000 12.695.217 18.944.000 23.961.000 29.634.000

Tablo 20: Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler
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Genel Destek Hizmetleri

Faaliyet Maliyetleri Tablosu
idare Adi MADEN VE PETROL iSLERi GENEL MUDURLUGU
Program Adi YONETiIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER
Altprogram Hedefi |

Faaliyet Adi Genel Destek Hizmetleri

Genel Destek Hizmetleri Faaliyeti kapsaminda;

Genel Muddrlik icin gerekli arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili

hizmetleri yiritme,

ihtiyac duyulan bina ve arazinin kiralanma, satin alma islemlerini yiiriitme,

Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve tasima hizmetlerini yapma,

Genel Mudiirlik personelinin ve ailelerinin saglik hizmetlerinden

yararlanmalarini saglama,

Genel Midurlugin i¢ ve dis protokol hizmetlerini yiritme,

Genel Midurligi ilgilendiren toplanti, sunum ve gérismeleri diizenleme,

bunlara ait 6nemli not ve tutanaklari tutma ve yayma,

Genel evrak, arsiv ve haber merkezinin hizmet ve faaliyetlerini diizenleme

ve yliritme gibi faaliyetler yiratulmektedir.

2022 2024 2025

Harcama Tahmin Tahmin

19.845.965 27.784.000 33.357.000 38.397.000

Agiklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 14.560.000
Sosyal Giivenlik

Kurumuna Devlet Primi 2.954.000 4.028.450 5.944.000 7.134.000 8.213.000
Giderleri

9.163.000 | 26.798.004 | 18.994.000 | 22.400.000 | 24.809.000
564.000 609.256 1.340.000 1.596.000 1.771.000
Sermaye Giderleri 1.600.000 3.851.470 2.500.000 | 17.184.000 | 17.849.000
Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

ﬁ::ﬁi:(cl TOPLAM 28.841.000 55.133.148 56.562.000 81.671.000 91.039.000

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

'I:'g?’ll-.l::/l-l; MALIVETI 28.841.000 55.133.148 56.562.000 81.671.000 91.039.000

Tablo 21: Genel Destek Hizmetleri
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insaat ve Yapi islerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu
idare Adi MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU
Program Adi YONETiIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARi VE MALi HiZMETLER
Alt Program Hedefi [
Faaliyet Adi insaat ve Yapi islerinin Yiritilmesi
insaat ve Yapi Islerinin Yiritilmesi Faaliyeti kapsaminda;
Genel Mudurligimuazin Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi tarafindan
hizmet binasinin yapim, bakim ve onarim islerinin yaptiriimasi gibi faaliyetler
ylritilmektedir.

Agiklama

2022

EKONOMIK KOD
Harcama

Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik

Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Giderleri
Sermaye Giderleri 8.600.000 6.248.825 35.400.000 26.000.000 16.000.000

Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

8.600.000 6.248.825 35.400.000 26.000.000 16.000.000

8.600.000 6.248.825 35.400.000 26.000.000 16.000.000

Tablo 22: insaat ve Yapi islerinin Yiritilmesi

44



insan Kaynaklari Yénetimine iliskin Faaliyetler

Faaliyet Maliyetleri Tablosu
idare Ad MADEN VE PETROL iSLERi GENEL MUDURLUGU
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, iDARi VE MALI HiZMETLER

At rogram Hedefi |

Faaliyet Adi insan Kaynaklari Yonetimine iliskin Faaliyetler

insan Kaynaklari Yonetimine iliskin Faaliyetler kapsaminda;
Genel Mudirlik blinyesinde gérev yapan personelin atama, 6zllik, emeklilik,
kadro, terfi, gérev, yolluk, saglik, izin ve benzeri 6zliik islemleri ile ilgili
hizmetleri ylritme,

Sosyal hizmetler ve hizmet ici egitim ile ilgili isleri yapma gibi faaliyetler
ylritilmektedir.

Agiklama

2022 2023 2024 2025
Harcama Tahmin Tahmin

1.656.605 2.274.000 2.744.000 3.158.000

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 1.107.000
Sosyal Giivenlik

Kurumuna Devlet Primi 184.000 272.509 403.000 486.000 560.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim

Giderleri

Cari Transferler 2.809.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

32.000 25.792 66.000 78.000 87.000

3.357.945 6.765.000 8.057.000 8.942.000

4.132.000 5.312.851 9.508.000 11.365.000 12.474.000

4.132.000 5.312.851 9.508.000 11.365.000 12.474.000

Tablo 23: insan Kaynaklari Yonetimine iliskin Faaliyetler
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Ozel Kalem Hizmetleri

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARi VE MALi HiZMETLER
Alt Program Hedefi [ R
Faaliyet Adi Ozel Kalem Hizmetleri

Ozel Kalem Hizmetleri Faaliyeti kapsaminda;

Genel Midurlik makaminin calisma programinin diizenlenmesi ile resmi ve
Aciklama ozel yazismalar, protokol, toren, ziyaret, davet, karsilama, agirlama gibi
hizmetlerin ylritiilmesi amaciyla gerceklestirilen is, islem ve silireclere
yonelik faaliyetler yurattulmektedir.

2022 2024 2025
Harcama Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 2.800.000 4.167.379 5.818.000 7.021.000 8.082.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 371.000 595.064 813.000 981.000 1.129.000
Giderleri

216.000 103.053 446.000 527.000 584.000
Giderleri
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETi
TOPLAMI

EKONOMIK KOD

3.387.000 4.865.496 7.077.000 8.529.000 9.795.000

3.387.000 4.865.496 7.077.000 8.529.000 9.795.000

Tablo 24: Ozel Kalem Hizmetleri
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Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler
Faaliyet Maliyetleri Tablosu
idare Adi MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program Hedefi |
Faaliyet Adi Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler
Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler Faaliyetleri kapsaminda;
idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine
etme ve sonuglarinin konsolide edilmesi ¢alismalarini yiritme,
izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare biitcesini, stratejik plan ve
yillik performans programina uygun olarak hazirlama ve idare faaliyetlerinin
bunlara uygunlugunu izleme ve degerlendirme,
Mevzuati uyarinca belirlenecek bitge ilke ve esaslari gergevesinde, ayrintili
harcama programi hazirlama ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin
ilgili birimlere gonderilmesini saglama,
Bitce kayitlarini tutma, biitce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplama,
degerlendirme ve biitce kesin hesabi ile malf istatistikleri hazirlama,
ilgili mevzuati gercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirme, gelir ve
alacaklarinin takip ve tahsil islemlerini yiritme,
Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak
idarenin faaliyet raporunu hazirlama,
idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin
icmal cetvellerini diizenleme,
idarenin yatirim programinin hazirlanmasini koordine etme, uygulama
sonuglarini izleme ve yillik yatirnm degerlendirme raporunu hazirlama,
idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mal is ve islemlerini yiiriitme ve
sonuglandirma,
Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda (st yoneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglama ve danismanlik yapma,
On mali kontrol faaliyetini yiiriitme,
ic kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda ¢alismalar yapma,
Mali konularda st yonetici tarafindan verilen diger gérevleri yapma gibi
faaliyetler yuritilmektedir.
2022 2022 2023 2024 2025
Biitge Harcama Biitge Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 2.071.000 3.427.707 4.275.000 5.158.000 5.938.000
Sosyal Glivenlik
Kurumuna Devlet Primi 304.000 496.773 666.000 804.000 925.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

Aciklama

EKONOMIK KOD

23.000 266.204 47.000 56.000 62.000

2.398.000 4.190.684 4.988.000 6.018.000 6.925.000

2.398.000 4.190.684 4.988.000 6.018.000 6.925.000

Tablo 25: Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler
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D- idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci

Maden ve Petrol isleri Genel Mudiirligii 6zel biitgeli bir kurulus olup, 2003 yilinda gikarilan
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa ekli Il Sayili cetvelde 6zel bitceli diger idareler
kapsamindaki kamu idareleri arasinda yer almaktadir. Program donemine ait kaynak ihtiyaci bitceden
karsilanmaktadir. Mevzuat geregi tahsil edilen maden arama ruhsat bedelleri, taban bedelleri, isletme
ruhsat bedellerinden idareye ayrilan paylar ile diger hizmet gelirlerinden olusan gelirleri
bulunmaktadir. Program déneminde 1.028.373.000 TL toplam kaynak ihtiyaci gerekmektedir.
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Faaliyetler Diizeyinde idare Performans Programi Maliyeti

PROGRAM
SINIFLANDIRMASI

BUTCE ici

2023
BUTCE
DISI

TOPLAM

BUTCE ici

2024
BUTCE
DISI

TOPLAM

2025

BUTCE

BUTCE ici

DISI

TOPLAM

TABIi KAYNAKLAR

878.991.000

878.991.000

1.054.051.000

1.054.051.000

1.193.504.000

1.193.504.000

TABIi KAYNAK
ARAMALARI,
[SLETME iZiNLERI
VE DENETIMI

878.991.000

878.991.000

1.054.051.000

1.054.051.000

1.193.504.000

1.193.504.000

Maden Sahalarinin
Potansiyellerinin
Tespiti ve Bunlara
Yénelik Hizmetler

25.709.000

25.709.000

31.500.000

31.500.000

44.570.000

44.570.000

Maden ve Petrol
Ruhsat Sahalarinin
Denetimi ile Maden
Ruhsatlarina fliskin
Diger Faaliyetler

85.185.000

85.185.000

102.442.000

102.442.000

117.090.000

117.090.000

Madenlere lliskin
Arama Ruhsati,
isletme Ruhsati ve
isletme izni ile
Maden Siciline
iliskin Faaliyetler

63.770.000

63.770.000

81.071.000

81.071.000

100.012.000

100.012.000

Petrol Arama ve
isletme Ruhsatlari
ile Petrol Siciline
iliskin Faaliyetler

10.111.000

10.111.000

12.198.000

12.198.000

14.037.000

14.037.000

Petrol Stoklarina
iliskin Faaliyetler

3.817.000

3.817.000

4.602.000

4.602.000

5.286.000

5.286.000

Ruhsat Sahiplerinin
Desteklenmesi

2.068.000

2.068.000

2.463.000

2.463.000

2.733.000

2.733.000

Yeralti Kbmiir
isletmeleri Destegi

688.331.000

688.331.000

819.775.000

819.775.000

909.776.000

909.776.000

YONETIM VE
DESTEK PROGRAMI

149.382.000

149.382.000

177.890.000

177.890.000

189.471.000

189.471.000

TEFTIS, DENETIM
VE DANISMANLIK
HIiZMETLERI

16.903.000

16.903.000

20.346.000

20.346.000

23.331.000

23.331.000

Hukuki Danismanlik
ve Muhakemat
Hizmetleri

9.091.000

9.091.000

10.929.000

o

10.929.000

12.502.000

o

12.502.000

I¢ Denetim

2.656.000

2.656.000

3.203.000

3.203.000

3.686.000

3.686.000

Kamuoyu
iliskilerinin
Yiiriitilmesi

1.974.000

1.974.000

2.379.000

2.379.000

2.738.000

2.738.000

Kurumsal
Uluslararasi isbirligi
Faaliyetleri

44.000

44.000

50.000

50.000

52.000

52.000

Teftis, inceleme ve
Sorusturma

3.138.000

3.138.000

3.785.000

3.785.000

4.353.000

4.353.000

UST YONETIM,
iDARI VE MALI
HIZMETLER

132.479.000

132.479.000

157.544.000

157.544.000

166.140.000

166.140.000

Bilgi Teknolojilerine
Yénelik Faaliyetler

18.944.000

18.944.000

23.961.000

23.961.000

29.634.000

29.634.000

Genel Destek
Hizmetleri

56.562.000

56.562.000

81.671.000

81.671.000

91.039.000

91.039.000

insaat ve Yapi
Islerinin Yiiriitiilmesi

35.400.000

35.400.000

26.000.000

26.000.000

16.000.000

16.000.000

insan Kaynaklar
Yénetimine lliskin
Faaliyetler

9.508.000

9.508.000

11.365.000

11.365.000

12.747.000

12.747.000

Ozel Kalem
Hizmetleri

7.077.000

7.077.000

8.529.000

8.529.000

9.795.000

9.795.000

Strateji Gelistirme
ve Mali Hizmetler

4.988.000

4.988.000

1.028.373.000

6.018.000

1.231.941.000

6.018.000

6.925.000

6.925.000

GENEL TOPLAM

1.028.373.000

Tablo 26: Faaliyetler Diizeyinde idare Performans Programi Maliyeti
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1.231.941.000 | 1.382.975.000

1.382.975.000
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Ill- EKLER
Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri

PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET \ SORUMLU HARCAMA BIRIMI
Maden
Sahalarinin AGREGA DAIRESI BASKANLIGI, DOGAL TAS DAIRESI BASKANLIGI,

Potansiyellerinin | IHALE VE PROJE GELISTIRME DAIRESI BASKANLIGI, SEKTOR iZLEME
Tespiti ve Bunlara | VE KOORDINASYON DAIRESI BASKANLIGI
Yonelik Hizmetler

OZEL KALEM, DESTEK HiZMETLERi DAIRESI BASKANLIGI, PERSONEL
DAIRESI BASKANLIGI, BILGI TEKNOLOJILERI DAIRESI BASKANLIGI,
TEFTIS KURULU BASKANLIGI, STRATEJi GELISTIRME DAIRESI
BASKANLIGI, HUKUK MUSAVIRLIGI, BASIN VE HALKLA iLISKILER
Maden ve Petrol MUSAVIRLIGI, MADEN RUHSAT SICiL DAIRESI BASKANLIGI, MADEN

Ruhsat ARAMA DAIRESI BASKANLIGI, ENERJI HAMMADDELERI DAIRESI
Sahalarinin BASKANLIGI, AGREGA DAIRESI BASKANLIGI, DOGAL TAS DAIRESI
Denetimi ile BASKANLIGI, ENDUSTRIYEL MINERALLER DAIRESI BASKANLIGI,
Maden METALIK MADENLER DAIRESI BASKANLIGI, PETROL STOKLARI
Ruhsatlarina DAIRESI  BASKANLIGI, ~ PETROL ~ ARAMA,  URETIM  VE
iliskin Diger RUHSATLANDIRMA  DAIRESI  BASKANLIGI, [HALE VE PROJE
Faaliyetler GELISTIRME DAIRESI BASKANLIGI, MALI YOKUMLULUKLER DAIRESI

BASKANLIGI, OZEL ALANLAR VE HARITA DAIRESI BASKANLIGI,
RUHSAT DENETLEME DAIRESI BASKANLIGI, SEKTOR IZLEME VE

TABII KOORDINASYON DAIRESI BASKANLISI, HAMMADDE URETIM
KAYNAKLAR

iZINLERI DAIRESI BASKANLIGI

BILGI TEKNOLOJILERI DAIRESI BASKANLIGI, MADEN RUHSAT SICIL
DAIRESI BASKANLIGI, MADEN ARAMA DAIRESI BASKANLIGI, ENERJI
HAMMADDELERI  DAIRESI ~ BASKANLIGI, ~AGREGA  DAIRESI
BASKANLIGI, DOGAL TAS DAIRESI BASKANLIGI, ENDUSTRIYEL
MINERALLER DAIRESI BASKANLIGI, METALIK MADENLER DAIRESI
BASKANLIGI, MALI YUKUMLULUKLER DAIRESI BASKANLIGI, OZEL
ALANLAR VE HARITA DAIRESI BASKANLIGI, SEKTOR IZLEME VE
KOORDINASYON  DAIRESI  BASKANLIGI, HAMMADDE URETIM
iZINLERI DAIRESI BASKANLIG|

Madenlere iliskin
Arama Ruhsati,
isletme Ruhsati
ve isletme Izni ile
Maden Siciline
iliskin Faaliyetler

Petrol Arama ve isletme
Ruhsatlari ile Petrol Siciline
iliskin Faaliyetler

PETROL ARAMA, URETIM VE RUHSATLANDIRMA
DAIRESI BASKANLIGI

Petrol Stoklarina iliskin

) PETROL STOKLARI DAIRES| BASKANLIGI
Faaliyetler

Ruhsat Sahiplerinin

Rk STRATEJI GELISTIRME DAIRESI BASKANLIGI
Desteklenmesi

Yeralti Kémiir isletmeleri

o ENERJi HAMMADDELERI DAIRESI BASKANLIGI
Destegi

Hukuki Danismanlik ve

Muhakemat Hizmetleri HUKUK MUSAVIRLIGI

ic Denetim OZEL KALEM
Kamuoyu lliskilerinin BASIN VE HALKLA iLISKILER MUSAVIRLI&i
Yarutalmesi
Kurumsal Uluslararasi isbirligi | SEKTOR iZLEME VE KOORDINASYON DAIRESI
Faaliyetleri BASKANLIGI
. Uelidl, (0SB TEFTIS KURULU BASKANLIGI
YONETIM VE Sorusturma

DESTEK Bilgi Teknolojilerine Yonelik

PROGRAMI eellyedlas BILGI TEKNOLOJILERI DAIRESI BASKANLIGI

Genel Destek Hizmetleri DESTEK HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI

insan Kaynaklari Yonetimine

iliskin Faaliyetler PERSONEL DAIRESI BASKANLIGI

T oD S n DESTEK HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI

Yurattlmesi

Ozel Kalem Hizmetleri OZEL KALEM

S R STRATEJI GELISTIRME DAIRES] BASKANLIGI
Hizmetler

Tablo 28: Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri
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Performans Gostergelerinin izlenmesinden Sorumlu Birimler

PROGRAM

TABIi KAYNAKLAR

ALT PROGRAM

PERFORMANS
GOSTERGELERI
Bir yilda denetimi yapilan
Uretim izni ve ruhsat saha
saylsi

SORUMLU BIRiM

RUHSAT DENETLEME DAIRESI
BASKANLIGI

Bir yilda denetimi yapilan
Uretim izni ve ruhsatlarin
toplam izin ve ruhsatlara
oranl

RUHSAT DENETLEME DAIRESI
BASKANLIGI

Bir yilda verilen maden
isletme ruhsati sayisi

MADEN ARAMA DAIRESI
BASKANLIGI

Bir yilda verilen petrol
arama ruhsati sayisi

PETROL ARAMA, URETIM VE
RUHSATLANDIRMA DAIRESI
BASKANLIGI

Bir yilda verilen petrol
tesisi isletme ruhsati sayisi

PETROL ARAMA, URETIM VE
RUHSATLANDIRMA DAIRESI
BASKANLIGI

Bir yilda verilen veya
yenilenen agrega (micir)
Uretme ruhsati sayisi

AGREGA DAIRESI BASKANLIGI

Bir yilda verilen veya
yenilenen maden arama
ruhsati sayisi

MADEN ARAMA DAIRESI
BASKANLIGI

Bir yilda yapilan maden

MADEN RUHSAT SICIL DAIRESI

ruhsat slre uzatimi sayisi BASKANLIGI
Gorinir linvit rezervi BiLGI TEKNOLOJILERI DAIRESI
y BASKANLIGI

ihalesi yapilan maden
sahasi sayisl

IHALE VE PROJE GELISTIRME
DAIRESI BASKANLIGI

Madencilik katma
degerinin GSYH'ye orani

STRATEJi GELISTIRME DAIRESI
BASKANLIGI

Madencilik sektord
ihracati

STRATEJI GELISTIRME DAIRESI
BASKANLIGI

Tesis kurarak ug Grdn
Uretmek sarti ile ihalesi
yapilan maden saha
buyuklugu

IHALE VE PROJE GELISTIRME
DAIRESI BASKANLIGI

Yerli dogal gaz Uretimi
miktari (Yillk)

PETROL ARAMA, URETIM VE
RUHSATLANDIRMA DAIRESI
BASKANLIGI

Yerli ham petrol Uretimi
miktari (yilhk)

PETROL ARAMA, URETIM VE
RUHSATLANDIRMA DAIRESI
BASKANLIGI

Yerli linyit Gretim miktari
(Yilhk)

ENERJI HAMMADDELERI
DAIRESI BASKANLIGI

Yerli taskomurd Gretim
miktari (Yillik)

ENERJI HAMMADDELERI
DAIRESI BASKANLIGI
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Tablo 29: Performans Géstergelerinin izlenmesinden Sorumlu Birimler




MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU
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