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BAKAN SUNUŞU 
 

 
Yeni Kamu Yönetimi modeli olarak 

tanımlanan kamu hizmetlerinde katılımcılık, 

hesap verilebilirlik ve şeffaflık ilkelerinin 

önem kazandığı stratejik yönetim anlayışının 

temel unsurları; Stratejik Plan, Performans 

Programı ve Faaliyet Raporudur. Bakanlığımız  

Stratejik Planında yer alan gaye ve hedeflere 

ait yıllık hedefler ve bu hedefleri 

gerçekleştirmek üzere tespit edilen faaliyetler 

ile bu faaliyetlerin kaynak ihtiyaçları 

Performans Programları içerisinde yer 

almaktadır.  
 

Kamu idarelerinde performansa dayalı bir 

yönetim anlayışının yerleşmesine yardımcı 

olan ve mali kaynakların etkili ve verimli bir 

şekilde kullanılmasını hedefleyen performans 

programı, stratejik planla bütçe arasındaki 

ilişkiyi kuran temel bir belgedir. 

645 sayılı Kanun Hükmünde Kararname ile 

Orman ve Su İşleri Bakanlığı kurulmuş, 

teşkilat ve görevleri yeniden belirlenmiştir. Bu 

çerçevede Bakanlığımızın Stratejik Planı, 

Kalkınma Planları, Programlar ve ilgili 

mevzuat çerçevesinde, katılımcı yöntemlerle 

hazırlanmıştır. Sözkonusu Stratejik Planın 

uygulanmasına rehberlik etmesi, kaynakların 

performans esasına göre dağılımı ve hesap 

verilebilirliğin sağlanması gayesiyle 2013 yılı 

Performans Programı hazırlanmıştır. 

Performans Programında bulunan faaliyet ve 

projelerin, hedef ve göstergelere dayalı olarak 

izlenmesi ve kamuoyunun bilgilendirilmesini 

temin edecek 2013 Yılı Performans 

Programı’nın Milletimize ve Bakanlığımıza 

hayırlı olmasını temenni eder, bu vesileyle 

Programın hazırlanmasında emeği geçenlere 

teşekkür ederim.  

 
         
 
 

Prof. Dr. Veysel EROĞLU 
Bakan  
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MÜSTEŞAR SUNUŞU 
 

 
 
 

Kalkınma Planı, Stratejik Plan ve programlarda 

yer alan gaye ve hedefler doğrultusunda, kamu 

kaynaklarının etkili, ekonomik, verimli,  

kaliteli ve hesap verilebilir bir şekilde 

kullanılması büyük önem arz etmektedir. 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol 

Kanunu’nun 9 uncu maddesi ile kamu 

idarelerine performans programı hazırlama 

yükümlülüğü getirilmiştir. Performans 

programları, stratejik planlarda yer alan hedef 

ve faaliyetlerin hangi büyüklükte ve hangi 

bütçe kaynağıyla icra edileceğini gösteren en 

önemli araçtır.  

Bakanlığımız 2013 Yılı Performans Programı, 

Su Yönetimi, Doğa Koruma ve Korunan 

Alanlar ile Çölleşme ve Erozyonla Mücadele 

alanlarında 26 adet performans hedefi ile 

performans hedeflerinin hangi seviyede 

gerçekleştirildiğini ölçmek, izlemek ve 

değerlendirmek üzere oluşturulan 79 adet 

performans göstergesinden oluşmaktadır.  

Bakanlığımız 2013 yılı Performans 

Programının hayırlı olmasını diler, programın 

başarıyla uygulanması için Bakanlığımız 

mensuplarının özverili çalışmalarını 

sürdüreceği inancıyla programın 

hazırlanmasına katkı veren yönetici ve 

çalışanlarımıza hizmetlerinden dolayı teşekkür 

ederim.  

 

 Prof. Dr. Lütfi AKCA 
Müsteşar  
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1 I.GENEL BİLGİLER  
 
1.1 Orman ve Su İşleri Bakanlığının Temel Vazifesi ve Ufku 

Stratejik plan çalışmaları kapsamında katılımcı bir anlayışla oluşturulan Bakanlığımızın temel 
vazifesi ve ufku aşağıda belirtilmiştir.  

Orman ve Su İşleri Bakanlığının Temel Vazifesi  

Sürdürülebilirlik esası istikametinde bütün canlıların hayat standartlarının yükseltilmesi 
gayesiyle; orman, su kaynakları ve biyolojik çeşitliliğinin korunması, geliştirilmesi ile 
güvenilir meteorolojik verilerin üretilmesidir.  

 

Orman ve Su İşleri Bakanlığının Ufku 

Orman ve su kaynaklarını akılcı yöneten, tabiatı koruyan geliştiren itibarlı, güçlü bir kurum 
olmaktır. 

 
1.2 Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

Bakanlığımız, 04.07.2011 tarihli ve 27984 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 645 sayılı 
Orman ve Su İşleri Bakanlığının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde 
Kararname ile kurulmuş olup, 06.07.2011 tarihinde yapılan Bakan atamasıyla birlikte 
faaliyetlerine başlamıştır.  

Bakanlığın Görevleri; 

a) Ormanların korunması, geliştirilmesi, işletilmesi, ıslahı ve bakımı, çölleşme ve erozyonla 
mücadele, ağaçlandırma ve ormanla ilgili mera ıslahı konularında politikalar oluşturmak. 

b) Tabiatın korunmasına yönelik politikalar geliştirmek, korunan alanların tespiti, milli 
parklar, tabiat parkları, tabiat anıtları, tabiatı koruma alanları, sulak alanlar ve biyolojik 
çeşitlilik ile av ve yaban hayatının korunması, yönetimi, geliştirilmesi, işletilmesi ve 
işlettirilmesini sağlamak.  

c) Su kaynaklarının korunmasına ve sürdürülebilir bir şekilde kullanılmasına dair politikalar 
oluşturmak, ulusal su yönetimini koordine etmek. 

ç) Meteorolojik olayların izlenmesi ve bunlarla ilgili gerekli tedbirlerin alınmasına yönelik 
politika ve stratejiler belirlemek.  

d) Bakanlığın faaliyet alanına giren konularda uluslararası çalışmaların izlenmesi ve bunlara 
katkıda bulunulması maksadıyla ulusal seviyede yapılan hazırlıkları ilgili kuruluşlarla işbirliği 
halinde yürütmek. 

e) Mevzuatla Bakanlığa verilen diğer görev ve hizmetleri yapmak. 
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1.3 Teşkilat Yapısı 

Orman ve Su İşleri Bakanlığı; 645 sayılı KHK ile belirlenen görevleri yerine getirmek 
gayesiyle Şekil 1’de verildiği üzere merkez ve taşra teşkilatı ile bağlı kuruluşlar şeklinde 
teşkilatlandırılmıştır. 

Bakan; Bakanlık teşkilatının en üst amiridir. 

Bakan Yardımcısı; Bakana ve Bakanlığa verilen görevleri yerine getirir. 

Bakanlık Müsteşarı; 5018 sayılı Kamu Mali Yönetim ve Kontrol Kanununun 11 inci maddesi 
gereğince Bakanlığın üst yöneticisidir. 

2012 yılı itibariyle Bakanlığın merkez teşkilatında; 3 genel müdürlük 7 daire başkanlığı, 2 
müşavirlik, 2 müdürlük ve 4 bağlı kuruluş yer almaktadır. Taşra teşkilatında ise 15 adet bölge 
müdürlüğü, bölge müdürlüklerine bağlı 81 adet şube müdürlüğü ile özel kanunla ve diğer 
mevzuatla kurulmuş olan 10 adet milli park müdürlüğü yer almaktadır.  

 

Bakanlığın teşkilat yapısı içerisinde; 

 Ormancılık ve Su Şurası,  

 Merkez Av Komisyonu,  

 Ulusal Sulak Alan Komisyonu ile 

 Su Komisyonu yer almaktadır. 
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Tablo 1: Taşra Teşkilatı (15 Bölge Müdürlüğü ve Sorumluluk Alanına Giren İller)  

Bölge Müdürlüğü Merkez 
Bölge Sorumluluk Alanına Giren 

İller 

I. Bölge İstanbul 
İstanbul, Tekirdağ, Kırklareli, Kocaeli, 
Sakarya 

II. Bölge Bursa Bursa, Bilecik, Yalova 

III Bölge Çanakkale Çanakkale, Balıkesir, Edirne 

IV. Bölge Manisa Manisa, İzmir, Aydın, Muğla 

V. Bölge Afyonkarahisar 
Afyonkarahisar, Uşak, Denizli, 
Kütahya, Eskişehir 

VI. Bölge Burdur Burdur, Antalya, Isparta 

VII. Bölge Adana 
Adana, Mersin, Niğde, Kayseri, 
Osmaniye, Hatay 

VIII. Bölge Konya Konya, Karaman, Aksaray, Nevşehir, 

IX. Bölge Ankara 
Ankara, Bolu, Yozgat, Kırıkkale, 
Kırşehir, Düzce, Çankırı 

X. Bölge Sinop 
Sinop, Kastamonu, Zonguldak, Bartın, 
Karabük 

XI. Bölge Samsun Samsun, Ordu, Amasya, Tokat, Çorum

XII. Bölge Rize 
Rize, Trabzon, Gümüşhane, Artvin, 
Giresun 

XIII. Bölge Erzurum 
Erzurum, Erzincan, Ağrı, Iğdır, Kars, 
Ardahan, Bayburt, Bingöl 

XIV. Bölge Van Van, Hakkari, Bitlis, Muş 

XV. Bölge Malatya 

Malatya, Gaziantep, Elazığ, 
Adıyaman, Sivas, Diyarbakır, Tunceli, 
Kahramanmaraş, Kilis, Siirt, Şırnak, 
Batman, Mardin, Şanlıurfa 
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Şekil 1: Orman ve Su İşleri Bakanlığı Teşkilat Şeması 
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1.4 Fiziki Kaynaklar 

Orman ve Su İşleri Bakanlığı merkez yerleşkesi, Söğütözü Caddesi, No: 14/E Beştepe/Ankara 
adresinde bulunan hizmet binasından oluşmaktadır. Yenimahalle İlçesinde 43.393 ada 1 no’lu 
parselde bulunan 38.730 m²’lik kapalı alana sahip merkez yerleşkesi (22 katlı, 6 asansörlü, 
açık ofis, yangın alarm ve kamera kontrol sistemli) ve 137.789 ada 1 parsel 1.440 m²’lik 
kapalı alana sahip ek hizmet binası ile toplam 40.170 m² kapalı alanda hizmet vermektedir.  

Bakanlığa ait merkez bina ile ek bina ve geçici hizmet binasında yer alan birimler aşağıdaki 
gibidir. 

Merkez Binası: Bakanlık Makamı, Bakan Yardımcısı Makamı, Müsteşarlık Makamı, 
Müsteşar Yardımcıları, Çölleşme ve Erozyonla Mücadele Genel Müdürlüğü, Doğa Koruma 
ve Milli Parklar Genel Müdürlüğü ve Su Yönetimi Genel Müdürlüğü, Strateji Geliştirme 
Başkanlığı, Hukuk Müşavirliği, Bakanlık Müşavirleri, Basın ve Halkla İlişkiler Müşavirliği, 
Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Dairesi Başkanlığı, Personel Dairesi Başkanlığı, Destek 
Hizmetleri Dairesi Başkanlığı, Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı, Eğitim ve Yayın Dairesi 
Başkanlığı ve Özel Kalem Müdürlüğü, İç Denetim Birimi. 

Bakanlık Ek Binası (1.Cad. 23. Sok. Beştepe-Ankara): Bakanlık Arşivi, Sağlık Merkezi, 
Terzi, Berber, Şoförler Odası, İdare Amirliği.  

Bakanlık Geçici Hizmet Binası (Eskişehir Yolu No:252 D Blok Çankaya-Ankara): Rehberlik 
ve Teftiş Başkanlığı yer almaktadır. 

1.4.1 Lojman Hizmetleri 

Mülkiyetleri Orman Genel Müdürlüğü, Meteoroloji Genel Müdürlüğü ve Devlet Su İşleri 
Genel Müdürlüğü’ne ait lojmanlar (Tablo 2) Bakanlığımız Konut Tahsis Merkez 
Komisyonunca, Kamu Konutları Yönetmeliği’nde yer alan hükümler esas alınarak ve 
puanlama sistemi ile tahsis edilmektedir.  

 
Tablo 2: Lojman Tahsis Durumu 

1.4.2 Teknolojik Altyapı 

Bakanlığımızda görev ve sorumluluklar gerçekleştirilirken, işlem ve karar süreçlerinin 
hızlandırılması, etkinlik ve verimliliğin artırılması maksadıyla modern bilgi teknolojilerinden 
azami şekilde faydalanılmaktadır. Merkez ve taşra teşkilatında bulunan teknolojik donanım 
durumu aşağıda Tablo 3’te verilmiştir. 

TAHSİS DURUMU ADET 

Görev Tahsisli 295 

Sıra Tahsisli 59 

Hizmet Tahsisli 57 

Toplam 411 
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Tablo 3: Teknik Donanım Durumu 

 

Tablo 4: Taşıt Durumu 

MALZEMENİN ADI BİRİMİ MİKTARI 

Masaüstü Bilgisayar Adet 1.866 

Dizüstü Bilgisayar Adet 541 

Yazıcı Adet 1014 

Ploter Adet 15 

Faks Cihazı Adet 122 

Projeksiyon Cihazı Adet 62 

Tarayıcı Adet 154 

Telefon Adet 1.244 

Fotokopi Cihazı Adet 150 

Modem Adet 2 

Harici CD- DVD Yazıcıları Adet 23 

GPS Kayıtçıları  Adet 107 

TAŞIT ADI BİRİMİ MİKTARI 

Binek Oto Adet 75 

Pick-up Adet 112 

Minibüs Adet 5 

Kamyon Adet 5 

Kamyonet Adet 10 

Otobüs Adet 4 

Motorsiklet Adet 76 

Jeep (Arazi) Adet 62 

Arazöz Adet 2 

İş Makinası Adet 6 

Tekne Bot (Zodyak) Adet 22 

Ambulans Adet 1 

Traktör Adet 44 

Kar Motoru Adet 3 
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1.4.3 Taşıt Hizmetleri 

Bakanlığımız birimlerince hizmet araçlarının yönetim, sevk ve idarelerinde, 237 sayılı Taşıt 
Kanunu ve 2007/3 sayılı Tasarruf Tedbirleri ile İlgili Başbakanlık Genelgesi 
uygulanmaktadır. Taşra teşkilatında bulunan hizmet araçları sayıları Tablo 4’te verilmiştir. 

1.4.4 Bilgi Teknolojileri Uygulamaları  

Bilgi teknolojileri ve bilgi sistemleri kapsamında yapılan çalışmalar, konularına göre aşağıda 
sunulmaktadır.  

1.4.4.1 Kurumsal Portal  Sistemi  

Bakanlığımız Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı tarafından geliştirilen kurumsal yazılımları tek 
çatı altında toplamak ve kurum personelinin hizmetine sunmak gayesiyle hazırlanmış bir 
uygulamadır.  

Bu sistemle, kurum personelinin tek bir kullanıcı adı ve şifreyle tüm programlara erişim 
sağlayacağı, personelin e-postalarını kontrol edebileceği ve aynı zamanda kurumla ilgili 
gerekli olabilecek bir takım günlük bilgilerin de yer aldığı bir uygulama geliştirilmesi 
hedeflenmektedir. 

1.4.4.2 Coğrafi Bilgi Sistemi Altyapısının Geliştirilmesi 

Bakanlığımız ve bağlı kuruluşlarınca çeşitli konularda CBS faaliyetleri yürütülmektedir. Bu 
çalışmaları tek çatı altında toplamak üzere Bakanlık birimlerine yönelik CBS Genelgesi 
30.03.2012 tarih ve 2012/2 sayıyla yürürlüğe alınmıştır. 

Avrupa Coğrafi Bilgi Sistemi Altyapısı olan INSPIRE Direktifini kendine referans olarak 
gören bir CBS sisteminin kurulması sağlanmıştır. Bu sistem sayesinde yüksek kalitedeki 
standart veriler düzenlenerek; hesaplama, uygulama, izleme ve değerlendirme fonksiyonlarını 
yerine getirip,  önemli analizler yapılarak daha etkin kararlar alınacaktır. Bu yapının 
oluşturulmasında birinci merhale tamamlanarak devreye alınmıştır. Bağlı kuruluşlar da dâhil 
olmak üzere merkezi yapı tamamlanmıştır. İlgili verilere  (http://geodata.ormansu.gov.tr) 
adresinden ulaşılabilmektedir. Bu uygulamaya 3 boyut fonksiyonu eklenerek sisteme 
alınmıştır. Sonuçlanan proje içerisinde belirlenen veritabanına uygun şekilde güncellemeler 
yapılmış ve Bakanlığımız veritabanı güncellenmiştir. Ayrıca dinamik bir yapı kurmak adına, 
güncellemelerin hangi katmanda kimin tarafından yapılacağı belirlenmiştir.  

1.4.4.3 Elektronik Belge Yönetim ve Arşiv Sistemi 

2012 yılı başından itibaren Elektronik Belge Yönetim Sistemi (EBYS) tüm merkez teşkilatına 
yaygınlaştırılmış olup, elektronik imza ile entegrasyonu sağlanarak etkin bir şekilde 
kullanıma sunulmuştur. 2012 yılı içerisinde başlanarak 2012 yılı sonuna kadar taşra 
teşkilatında kullanılmaya başlanmıştır. EBYS sayesinde evrak akışı, teknik açıdan hızlı ve 
güvenilir bir hale gelerek, zaman ve kaynak tasarrufu sağlanacaktır. Belgeler, EBYS 
üzerinden düzenli bir şekilde saklanmakta ve otomatik olarak arşivlenmektedir. EBYS kurum 
içi yazışmalarda izlenebilirliği sağlayarak, evrak akışındaki gecikmelerin önüne geçmiştir. 
Evrak akışındaki izlenebilirlik gerek kurum içi, gerekse kurumla ilgili kuruluş ve vatandaşlara 
ait evrakların durumlarının izlenebilmesini sağlamıştır.  
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Ayrıca Bağlı kuruluşlar ile evrak gönderip alma ve bağlı kuruluşların Bakanlığımızda 
imzalanacak evrakları için süreç entegrasyonu çalışması DSİ tarafından tamamlanmıştır. 
Diğer bağlı kuruluşlar ile de 2013 yılında tamamlanması beklenmektedir.  

1.4.4.4 Döner Sermaye Mali Yönetim Sistemi 

Döner Sermaye Merkez İşletme Müdürlüğü, 2013 yılında Döner Sermaye Mali Yönetim 
Sistemini (DMİS) kullanmayı hedeflemektedir. 

1.4.4.5 Personel Bilgi Sistemi 

Bakanlığın Kurumsal İş Süreçlerinin Geliştirilmesi Projesi kapsamında hazırlanan personel 
yazılımı ile Bakanlık personeline ait tayin, terfi, atama, eğitim, izin, sicil ve maaş 
hesaplamaları gibi kurumsal bilgiler arşivlenebilmektedir.  Bu yazılım ile merkez ve taşra 
teşkilatının personel dağılımı; eğitimine, yaş gruplarına, mesleklerine göre sorgulanabilmekte 
ve neticeleri raporlanmaktadır. 2012 yılı sonu itibarıyla birimlerin personel izinlerini 
sistemden vermeleri sağlanarak personele ait bilgileri raporlayabilecekleri yazılımlar sisteme 
entegre edilmiştir. 

1.4.4.6 Dış İlişkiler Bilgi Sistemi 

Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Dairesi Başkanlığı tarafından hazırlanan personel yurtdışı gidiş 
olurları ve görev dönüşlerinde doldurulması zorunlu görev raporu formlarının bir 
veritabanında tutulması ihtiyacı hasıl olmuştur. Bu maksatla; 2008 yılında küçük ölçekli bir 
uygulama olarak temellendirilen Yurtdışı Geçici Görevlendirme Projesi diğer ihtiyaçlar 
doğrultusunda eklenen modüller ile Bakanlığımızın dışişleri tarafındaki tüm verilerinin 
tutulabildiği, raporlanabildiği çok kapsamlı bir proje haline gelmiş ve ‘Dış İlişkiler Bilgi 
Sistemi’ adını almıştır. 

Bakanlığımız ve bağlı kuruluşlarımızın, ülke bilgi notları modülü haricinde diğer tüm 
modülleri kullanmaları sağlanmıştır. Bakanlık birimlerinden yurtdışı bilgilerinin ortak bir veri 
tabanında toplanarak bir veri ambarı oluşturulması ve toplanan verilerin istenilen raporlara 
yansıtılması ile ülkelere ilişkin detaylı bilgilere ulaşılabilecektir. 

Proje gerek kapsamı gerekse emsalsiz olması sebebi ile tüm Bakanlıklar için özelleştirilebilir 
ve oluşan veri ile tüm Bakanlıklar aynı standartta yurtdışı verilerini paylaşarak gerçek bir dış 
ilişkiler veri ambarı oluşturulabilir. Böylece Türkiye’nin dış ilişkilerine ait yapılan her türlü 
faaliyet (ziyaret, görüşme, toplantı, sempozyum, anlaşma, protokol vb.) gözlemlenebilir ve 
kontrol edilebilir duruma gelecektir. Yöneticiler görüşme ve ziyaretleri sırasında ülkeye 
ilişkin konjonktürel yapı ve Türkiye faaliyetleri açısından her türlü detaylı bilgiye haiz 
olacaklarından iletişim ve ikna yönünden donanımlı olmaları sağlanacaktır. 

 

1.4.4.7 Çanakkale Destanı Tanıtım Merkezi Ziyaretçi Yönetim Bilgi Sistemi 

Bakanlığımızca yaptırılan, 07 Haziran 2012 tarihinde Sayın Başbakanımız Recep Tayyip 
ERDOĞAN tarafından açılışı gerçekleştirilen Çanakkale Destanı Tanıtım Merkezi; Çanakkale 
Savaşı’nı, içerisinde bulunan 11 farklı oda ile simüle ederek, ziyaretçilerin o günlere 
şehitlerimizin gözleriyle bakabilmelerini sağlamıştır.  
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Türkiye’nin hatta dünyanın birçok ülkesinden şehitlikleri ziyaret etmek için gelen 
vatandaşlarımızın bu tesisi yoğunluk nedeniyle görememelerinin önüne geçmek maksadıyla 
tesis için Ziyaretçi Yönetim Sistemi geliştirilmesi hedeflenmiştir. 

Çanakkale Destanı Tanıtım Merkezi Ziyaretçi Yönetim Sistemi, tanıtım merkezini ziyaret 
etmek isteyenlerin internet üzerinden rezervasyon ve biletleme yapabildikleri Web tabanlı bir 
uygulamadır. 365 gün boyunca açık olan şehitliklerdeki tesisin ziyaretçi kabulü kontrol 
altında tutularak, tahsilat, muhasebe gibi konularda işlevsellik kazandırılmıştır. Hazırlanan 
web sayfasıyla birlikte aynı zamanda, mekanın tanıtımı sağlanmaktadır.  

1.4.4.8 Taşınır Mallar ve Stok Yönetim Sistemi 

18.01.2007 tarihli ve 2006/11545 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan Taşınır Mal 
Yönetmeliği’nin 11 inci maddesi gereğince tüm taşınırların elektronik ortamda kayıt altına 
alınması mecburiyeti getirilmiştir. Bu çerçevede 30.09.2007 tarihinde Bakanlığımız taşınır 
mal fiili envanteri tamamlanmış olup, 01.10.2007’den itibaren taşınır mal kayıtları bilgisayar 
ortamında tutulmaya başlanmıştır. 

1.4.4.9 İdari İşler Sistemi (Finans Yönetim, Satın Alma Sistemi) 

Bakanlığımız, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetim ve Kontrol Kanunu'nun ekli (I) sayılı 
cetvelinde yer alan Genel Bütçe kapsamındaki kamu idarelerinden olup, Bakanlığımıza 
Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ile ödenek tahsis edilmektedir. Tahsis edilen ödenek 4734 
sayılı Kamu İhale Kanunu ve ikincil mevzuatında belirtilen hükümler ve satın alma usulleri 
(İhale, Doğrudan Temin, İstisnalar v.b.) kullanılarak harcanmaktadır. Kullanılan bir diğer 
ödenek de Döner Sermaye gelirlerinden elde edilen ve Doğa Koruma ve Milli Parklar Genel 
Müdürlüğü adına, Döner Sermaye Merkez İşletme Müdürlüğü tarafından harcaması yapılan 
döner sermaye ödeneğidir. Bu ödeneğin harcamaları da 4734 sayılı Kanun hükümleri 
doğrultusunda yapılmaktadır. 

Orman ve Su İşleri Bakanlığı satın alma işlemleri ise, Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı 
yanında, ana hizmet birimleri ve ödenek tahsis edilen diğer merkez birimler tarafından 
yapılmaktadır. Özellikle ana hizmet birimlerinin genel bütçe ve döner sermaye 
ödeneklerinden başka, Dünya Bankası Projeleri vb. dış kaynaklı tahsis edilen ödenekleri de 
bulunmaktadır. Bu ödeneklerde kendilerine ait özel harcama usulleri kullanılarak satın 
almalar gerçekleştirilmektedir.   

 

1.4.4.10 Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı Bünyesinde Devam Eden Projeler  

Ulusal Arazi Örtüsü Veritabanı 

Corine Projesi Avrupa Birliği GMES (Global Monitoring for the Environment and Security) 
Çevre ve Güvenlik için Küresel İzleme Programı kapsamındaki arazi yönetimi 
projelerindendir. Proje kapsamında Avrupa Çevre Ajansı'nın belirlemiş olduğu sınıflandırma 
doğrultusunda konuma bağlı arazi örtüsü bilgilerini içeren veri setleri 
oluşturulmuştur/oluşturulmaktadır.  
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Bugüne kadar Avrupa Çevre Ajansı ve Bakanlığımızca yürütülen çalışmalar neticesinde 
1990- 2000 ve 2006 yıllarına ait arazi örtüsü ile bu yıllar arasında arazi örtüsünde meydana 
gelen değişimlerin belirlendiği çalışmalar tamamlanmış ve söz konusu yıllara ait veri setleri 
oluşturulmuştur. Şu an için Corine 2012 arazi örtüsü projesi ön hazırlık çalışmaları başlamış 
olup, projenin iki ayağından biri olan yüksek çözünürlüklü 5 katman oluşturma işi ile arazi 
örtüsü ve değişim tespiti çalışmalarını içeren Corine projesi çalışması bu yılın sonunda 
başlayacak ve 2014 yılında tamamlanacaktır. 

Ulusal Biyoçeşitlilik Veritabanının Geliştirilmesi 

"Ulusal Biyoçeşitlilik Envanter ve İzleme Sistemlerinin Kurulması Projesi” kapsamında Doğa 
Koruma ve Milli Parklar Genel Müdürlüğü'nün koordinasyonunda veri tabanındaki türlere ait 
kırmızı liste atamalarının yapılması ve veri tabanında yer alan takson listelerinin 
güncellenmesinin yanı sıra ülkemizin sahip olduğu flora ve faunaya ait taksonlardaki mevcut 
envanter durumunun literatür tabanlı olarak tespit edilmesi ve var olan ihtiyaçlara yönelik 
envanter ve izleme sisteminin tanımlanması; türlerin, yaşama alanlarının ve ekosistemlerinin 
sahip oldukları dinamik yapının belirlenecek olan göstergeler ile izlenmesi; biyolojik çeşitlilik 
verilerinin merkezi bir bilgi sisteminde depolanması, analizi, sorgulanması, raporlaması ve 
izlenmesi çalışmalarının sürdürülebilirliğinin sağlanması söz konusu proje kapsamında 
gerçekleştirilecektir.  

Ulusal Su Bilgi Sistemi Projesi 

Bakanlığımızın kuruluşu ile ilgili 645 sayılı kararnamede, Su Yönetimi Genel Müdürlüğünce 
“Ulusal Su Veritabanı” nın kurulması ve işletilmesi hüküm altına alınmıştır.  Bu kapsamda, su 
ile ilgili faaliyet gösteren kurum ve kuruluşların da dikkate alınacağı coğrafi bilgi sistemi 
temelli bir veritabanı ve uygulama geliştirilmesi hedeflenmektedir.  

Ayrıca su ile ilgili mevcut bilgilerin entegrasyonu sağlanarak, bir portal aracılığı ile hem veri 
toplanması hem de sunulması hedeflenmektedir.  

Proje ile ilgili olarak öncelikle fizibilite raporu hazırlanacak ve bu rapor sonucuna göre 
donanım için şartname oluşturulacaktır. Fizibilite raporu için taslak şartname hazırlanmış ve 
2013 yılında ihaleye çıkılması planlanmaktadır. Proje 2012 yılında Bilgi İşlem Dairesi 
Başkanlığı tarafından yürütülmüş olup, 2013 yılından itibaren çalışmalar Su Yönetimi Genel 
Müdürlüğü sorumluluğunda devam ettirilecektir.  

 

1.4.4.11 2013 Yılında Başlayacak Projeler;  

Bilişim Altyapısının Geliştirilmesi  

Bakanlığımız birimlerinin, faaliyetlerini yerine getirebilmeleri için, Bilgi Teknolojileri 
Yönetimi Projesi kapsamında hazırlanan fizibilite raporu ile ortaya konulan, Bilgi ve İletişim 
Teknolojileri (BİT) alanında ihtiyaç duyulan ve önümüzdeki yıllarda yapılması gereken 
yazılım, donanım, network, altyapı vb. yatırımlardan 2013, 2014 ve 2015 yıllarında 
gerçekleştirilmesi planlanan altyapı yatırımlarının hayata geçirilmesi hedeflenmektedir. 
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Kalkınma Bakanlığının Bilgi Toplumu Stratejisinde öngörülen kamu yönetiminde 
modernizasyon stratejik hedefinin gerçekleştirilmesi maksadıyla, Bakanlığımız faaliyetlerine 
yönelik strateji ve politikaların belirlenmesinde, yönetime karar destek sağlama maksatlı bilgi 
ihtiyaçlarını karşılayacak olan envanter, sorgulama, raporlama, ve istatistiksel/mekansal 
analiz uygulamalarının hayata geçirilmesi planlanmaktadır.  

Kalkınma Bakanlığı Bilgi Toplumu Stratejisi’nde öngörülen vatandaş odaklı hizmet 
dönüşümü stratejik hedefinin gerçekleştirilmesi ve ihtiyaç duyulan sağlıklı verilerin üretilmesi 
maksadıyla, Bakanlığımızın ilgili iş süreçlerinin elektronik ortama aktarılmasını sağlayacak 
otomasyon uygulamaları geliştirilecektir. 

 

1.5 İnsan Kaynakları 

2012 yılında Bakanlık merkez ve taşra teşkilatlarında toplam 4.895 personel görev 
yapmaktadır. Bakanlık personelinin % 57,52’si memur, % 39,16’sı kadrolu işçi, % 3,28'i  4/C 
geçici personel statüsündedir.  

2012 yılında Bakanlığımıza açıktan atamayla 241, nakille 25, özelleştirme kapsamında ise   
11 personel atanmıştır. 2012 yılında 39 personel emekli, 19 personel nakil,  35 personel geçici 
görevlendirme, 5 personel istifa ve 1 personel müstafi olmak suretiyle Bakanlıktan ayrılmıştır.  

Program dönemi olan 2013 yılında Bakanlığımızda muhtelif kadrolara toplamda 300 adet 
personelin istihdam edilmesi planlanmaktadır. 

 
Tablo 5: Personel Durumu 

İSTİHDAM TÜRLERİ 

Memur 
Sayısı 

Kadrolu 
İşçi Sayısı 

Sözleşmeli 
Personel 

Sayısı 

4-C Geçici 
Personel 

   Toplam 

2.816 1.917 1 161        4.895 

HİZMET SINIFLARI 
Genel 
İdare 

Hizmetleri 

Teknik 
Hizmetler 

Yardımcı 
Hizmetler 

Sağlık 
Hizmetleri 

Avukatlık 
Hizmetleri 

Kadrolu 
İşçi 

Sayısı 

4-C 
Geçici 

Personel 
Toplam 

1.827 829 65 83 13 1.917 161  4.895 

İSTİHDAM EDİLEN PERSONELİN ÖĞRENİM DURUMU 

İlkokul Ortaokul Lise Önlisans Lisans 
Yüksek 
Lisans 

Doktora Toplam 

938 516 1.132 474 1.540 253 42  4.895 

2012 YILINDA ATANAN PERSONEL SAYISI 

Açıktan Nakil Özelleştirme 
Terör 

Mağduru 
   Toplam 

241 25 11 17    294 

2012 YILINDA BAKANLIĞIMIZDAN AYRILAN PERSONEL SAYISI 
Emekli Nakil Geçici Görev İstifa Müstafi    Toplam  

39 19 35 5 1    99 
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Tablo 6: Dolu/Boş Kadro Durumu 

 DOLU/BOŞ KADRO CETVELİ 

İstihdam Türü 
Merkez 

Toplam 
Taşra 

Toplam 
Genel 

Toplam Dolu Boş Dolu Boş 

Memur 870 2.252 3.122 1.946 4.914 6.860 9.982 

İşçi    1.917 1.665 3.582 3.582 

Sözleşmeli 657 
S.K.4/B 
Maddesi 

 4 4 1 41 42 46 

4-C Geçici 
Personel 

   161  161 161 

Toplam 870 2.256 3.126 4.025 6.620 10.645 13.771 
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II. PERFORMANS BİLGİLERİ 
1.6 Temel Politika ve Öncelikler 

Orman ve Su İşleri Bakanlığı 2013 yılı Performans Programına temel olan politika ve 
öncelikler aşağıda belirtilmiştir. 

1.6.1 IX. Kalkınma Planında Yer Alan Temel Politika ve Öncelikler 

 Gelecek nesillerin ihtiyaçlarını gözeterek, tabii kaynakların koruma ve kullanma koşulları 
belirlenecek ve bu kaynaklardan herkesin adil biçimde faydalanmasını sağlayacak şekilde 
orman ve su yönetim sistemleri tesis edilecektir. 

 Uluslararası yükümlülüklerin karşılanması; sürdürülebilir kalkınma ve ortak fakat 
farklılaşmış sorumluluk ilkeleri çerçevesinde yerine getirilecektir. 

 Tüm sektörlerde yatırım, üretim ve tüketim aşamalarında kirleten ve kullanan öder 
prensiplerini dikkate alan araçlar etkili bir biçimde kullanılacaktır.  

 AB’ye uyum kapsamında çevre standartları ve yönetimini belirleyen hukuki düzenlemeler 
güncelleştirilirken ülke şartları ve kamu yönetiminde etkinlik gözetilecektir. 

 Ülkemizin sahip olduğu biyolojik çeşitliliğin ve genetik kaynakların araştırılması, 
korunması, değerlendirilmesi ve ekonomik değer kazandırılması çalışmaları 
hızlandırılacaktır. 

 Tarım ve turizm başta olmak üzere, çevreye duyarlı sektörlerde ekolojik potansiyel 
değerlendirilecek, koruma-kullanma dengesi gözetilecektir. 

 Ülkemizde su kaynaklarının tahsisi, kullanılması, geliştirilmesi ve kirlenmeye karşı 
korunmasına dair hukuki düzenleme ve idari yapı oluşturulmasına yönelik olarak 
başlatılmış çalışmalar tamamlanacaktır. 

 Yeraltı ve yerüstü su kaynaklarının kirlenmeden korunması sağlanacak ve atık suların 
arıtıldıktan sonra tarım ve sanayide kullanılması teşvik edilecektir. 

 Tabii orman ekosistemleri, başta yangınlar ve zararlılar olmak üzere çeşitli bozucu 
faktörlere karşı etkin bir şekilde korunarak, koruma-kullanma dengesi, biyolojik çeşitlilik, 
gen kaynakları, orman sağlığı, odun dışı ürün ve hizmetler ile eko turizmin geliştirilmesi 
gözetilerek, bunların çok yönlü ve verimli şekilde yönetilmesi hedeflenmektedir. 

 Öncelikle çölleşme ve toplum sağlığı dikkate alınarak, havza bazında endüstriyel ve toprak 
muhafaza ağaçlandırmaları, rehabilitasyon çalışmaları, kent ormancılığı ve tarımsal 
ormancılık yapılmasıyla arazilerin daha iyi değerlendirilmesi, özel ağaçlandırmaların ve 
gelir getirici faaliyetlerin geliştirilmesi ve toplumun bu konularda bilinçlendirilmesi önem 
arz etmektedir. 

 Kamu kurum ve kuruluşları, özel sektör ve STK’lar arasındaki işbirliği ve ortaklıklar 
desteklenecek, işbirliği ağlarının oluşturulması yoluyla bilgi alışverişi özendirilecektir. 
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1.6.2 Orta Vadeli Mali Plan (2013–2015) 

2013–2015 döneminde bütçe giderlerine ilişkin esas alınacak temel önceliklerden birisi, 5018 

sayılı Kanunun etkin bir şekilde uygulanmasının sağlanmasıdır. Bakanlığımız, Orta Vadeli 

Program ile Orta Vadeli Mali Planda yer alan politika öncelikleri, makroekonomik 

göstergeleri ve ödenek tavanlarını esas almak suretiyle, çok yıllı bütçeleme anlayışına uygun 

olarak bütçe tekliflerini hazırlamaktadır. 

Program döneminde, mali yönetim ve kontrol ile iç denetim faaliyetlerinin Bakanlığımızda 

etkin bir şekilde uygulanması çalışmaları sürdürülecektir. Tabiatın ve biyolojik çeşitliliğin 

korunması ve kullanımında sürdürülebilirliğin sağlanmasına yönelik düzenlemeler 

yapılacaktır. 

1.6.3 2013 Yılı Programı   

Tedbir 79. Tabiatın ve biyolojik çeşitliliğin korunması ve kullanımında sürdürülebilirliğin 
sağlanmasına yönelik düzenlemeler yapılacaktır. 

Tedbir 86. Su kaynaklarının etkin kullanımı ve korunması için bütüncül su kaynakları 
yönetimi modeli geliştirilecektir. 

Tedbir 122. Havza bazında taşkın risk yönetim planlarının hazırlanmasına başlanacaktır. 

Tedbir 124. Ormanlarımızın yangınlar, zararlı böcek ve hastalıklar ile her türlü yasa dışı 
müdahalelere karşı korunmasında etkinlik artırılacak, ağaçlandırma ve erozyonla mücadele 
faaliyetleri sürdürülecektir. 

Tedbir 125. Çölleşme ve erozyonla mücadeleye ilişkin bilgi altyapısı geliştirilecektir. 
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1.7  Stratejik Gaye (SG), Hedefler (SH) ile Performans Hedefleri (PH), Faaliyetler (F) 

Stratejik Gaye (SG) ve Hedefler (SH) ile Performans Hedef (PH) ve Faaliyetler (F) 

S.G.1 Kurumsal kapasite ve hizmet kalitesini artırmak. 

SH.1.1. Kurumsal verimlilik ve hizmet kalitesini artırmak. 
PH.1. Etkin hizmet sunumunu ve kurumsal gelişimin sürekliliğini sağlamak. 
F.1. Kurum çalışanları için teknik ve yönetsel kapasitenin güçlendirilmesi maksadıyla eğitim 
düzenlemek. 
F.2. Hizmet envanteri çıkarmak,  iş tanımı ve iş süreçleri ile düzeltici ve önleyici faaliyet formları 
düzenlemek ve vatandaşlara memnuniyet anketi yapmak.  
P.H.2. İç kontrol sisteminin kurulması ve etkin bir şekilde uygulanması için çalışmalar yürütmek. 
F.3. Bakanlığımız İç kontrol Standartları Eylem Planı'nın uygulanmasını takip etmek ve izlemek 
maksadıyla yapılan çalışmaların koordinasyonunu sağlamak. 

SH.1.2. Bakanlığın görev alanları ile ilgili kurum, kuruluş, STK ve üniversiteler ile işbirliğini 
geliştirmek, toplum bilincini artırmak. 
PH.3. Bakanlığın görev alanları ile ilgili kurum, kuruluş, STK ve üniversiteler ile işbirliğini 
geliştirmek, toplum bilincini artırmak. 
F.4. Araştırma projeleri. 
F.5. Çalıştay düzenlemek. 
F.6. Eğitim ve yayın faaliyetleri. 
F.7. Su kaynaklarının korunması ve yönetimi, korunan alanlar, yaban hayatının geliştirilmesi 
konularında ilgili kurum, kuruluş, STK ve üniversiteler ile yapılacak işbirliği çalışmaları. 

SH.1.3. İnsan kaynaklarını etkin yönetmek. 
PH.4. Çalışanların iş kalitesini artırmaya yönelik eğitim vermek ve teknolojik alt yapıyı 
oluşturmak. 
F.8. İhtisas alanları ve grupları teşkil ederek ihtisaslaşmaya yönelik eğitimleri artırmak.   
F.9. Bilgi Teknolojisi Çalışması.  

SH.1.4. Bilgi sistemlerini geliştirmek ve bilgi güvenliğini sağlamak. 
PH.5. Bilgi sistemleri alt yapısının geliştirilmesi. 
F.10. Bilgi ve İletişim Teknolojileri Çalışması. 
 

S.G.2 Orman, su, biyoçeşitlilik ile meteoroloji konularında ulusal ve uluslararası politika 
geliştirmek ve etkin uygulanmasını sağlamak. 

SH.2.1. İkili ve çok taraflı anlaşmalar ile uluslararası sözleşmelerde yer alan yükümlülükleri yerine 
getirmek. 
PH.6. İkili ve çok taraflı anlaşmalar ile uluslararası sözleşmelerde yer alan yükümlülükleri yerine 
getirmek 
F.11. Çölleşme ve erozyonla mücadelede uluslararası yükümlülük gereği yapılan işlerin 
koordinasyon çalışmaları  
F.12. İkili ve bölgesel işbirliği anlaşmaları yapmak ve uygulamak. 
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Stratejik Gaye (SG) ve Hedefler (SH) ile Performans Hedef (PH) ve Faaliyetler (F) 

SH.2.2. Uluslararası kurum, kuruluş ve ülkelerle işbirliği geliştirmek. 
PH.7. Uluslararası kurum, kuruluş ve ülkelerle imzalanacak anlaşmalar kapsamında işbirliğini 
geliştirmek. 
F.13. Uluslararası anlaşmalar çerçevesinde toplantı, seminer, çalıştay ve eğitim programları 
düzenlemek. 
F.14. AB ve diğer finansörlerden desteklenmek üzere biyolojik çeşitliliğin korunmasına ve korunan 
alanların sürdürülebilir yönetimine yönelik projeler hazırlamak. 
F.15. Ekonomik İşbirliği Teşkilatı (EİT), Karadeniz Ekonomik İşbirliği (KEİ) gibi işbirliği içinde 
bulunulan topluluklarla eğitim programları ve toplantılar yapmak. 
F.16. IPA I kapsamında çevre alanında kapasite geliştirme çalışmaları. 
F.17. Çölleşme ve erozyonla mücadele konularında sürdürülen işbirliği çalışmaları.  
 

SH.2.3. Bakanlığımız görev alanı ile ilgili konularda politika geliştirmek, bağlı kuruluşlar eliyle 
yürütülen faaliyetleri, izlemek, yönlendirmek, koordine etmek. 
PH.8. Bakanlığımız görev alanı ile ilgili konularda politika geliştirmek, bağlı kuruluşlar eliyle 
yürütülen faaliyetleri izlemek, yönlendirmek ve koordine etmek 
F.18. Mevzuat çalışmaları 
F.19. İzleme ve değerlendirme çalışmaları 
 

SH.2.4. Sürdürülebilir havza yönetimini sağlamak. 
P.H.9. Güncel arazi örtüsünün belirlenmesi. 
F.20. Uydu görüntülerini yorumlayarak sınıflandırmak, haritalamak ve veritabanı oluşturmak. 
P.H.10. Havza bazında taşkın, kuraklık ve iklim değişikliğinin su kaynaklarına etkisi planlarını 
hazırlayarak sürdürülebilir havza yönetimini sağlamak. 
F.21. Taşkın Direktifinin ülkemize uyumlaştırılması için seçilen pilot havza plan çalışmaları. 
F.22. Taşkın Risk Yönetim Planlarını hazırlamak. 
F.23. Kuraklık Yönetim ve Eylem Planları yapmak. 
F.24. İklim değişikliğinin su kaynaklarına etkisi ve uyum çalışmaları. 
 

P.H.11. Havza bazlı su kaynaklarından maksimum fayda sağlamak. 
F.25. Sektörel Su Tahsis Planlarını hazırlamak. 

 

P.H.12. Suyun havza bazında miktarını ve kalitesini bütüncül olarak korumak ve iyileştirilmesini 
sağlamak için planlama yapmak. 
F.26. Havza koruma eylem planlarını yapmak ve uygulanmasını koordine etmek. 
F.27. Özel hüküm belirleme çalışmaları ve mevcut özel hükümlerde revizyon yapmak. 
F.28. Suyun verimli kullanımını sağlamak. 
F.29. Nehir Havza Yönetim Planlarını yapmak 
 

S.G.3. Çölleşme ve erozyonla etkin mücadele etmek. 

SH.3.1. Çölleşme ve erozyona maruz kalan ve kalabilecek bölgeleri tespit etmek ve izlemek.          
P.H.13. Ülkemizde ulusal ölçekte yapılan arazi kullanım haritalarını güncellemek. 
F.30. Fizibilite etüt ve izleme çalışmaları. 

SH.3.2. Çölleşme ve Erozyonla Mücadele Planlarını hazırlamak. 
P.H.14. Erozyon, sel, taşkın ve çığ tehlikelerini önleyici çalışmalar yapmak. 
F.31. Rüzgar erozyonu, çölleşme ve erozyonla mücadele, heyelan önleme, çığ ve sel kontrolü 
çalışmaları. 
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Stratejik Gaye (SG) ve Hedefler (SH) ile Performans Hedef (PH) ve Faaliyetler (F) 

S.G.4. Su kaynaklarının korunması, iyileştirilmesi ve sürdürülebilir yönetimini sağlamak. 
 

SH.4.1. Milli su politikasının geliştirilmesine katkıda bulunmak. 
P.H.15. Milli Su Politikası ile uyumlu mevzuatın hazırlanması. 
F.32. Milli Su Politikasının geliştirilmesi için mevzuat hazırlanmasına ilişkin çalışmalar. 

SH.4.2. Kıyı suları dahil yüzeysel sular ve yeraltı sularının kalite sınıfları ile miktarını belirlemek, 
izleme sistemini kurmak. 
P.H.16. Yüzeysel ve yeraltı sularımızın, kentsel atıksu, nitrata duyarlılık açısından hassas alanların 
ve yüzeysel içme suyu kaynaklarının sınıflandırılması. 
F.33. Su kaynaklarının kalite kriterlerini belirlemek ve iyileştirmek. 
F.34. Tehlikeli madde kirliliğinin kontrolüne ilişkin çalışmalar. 
F.35. Yerüstü, kıyı ve geçiş suları için çevresel kalite hedeflerin belirlenmesine yönelik 
metodolojinin geliştirilmesi: Büyük Menderes Havzası Pilot Çalışması. 
F.36. Yeraltı suyu kütlelerinin kimyasal durum ve miktar açısından değerlendirilmesi ve iyi yeraltı 
suyu durumuna ulaşmak için hedeflerin belirlenmesi: Büyük Menderes Havzası Pilot Çalışması. 
F.37.İçme suyu arıtımı için uygun metotların geliştirilmesine yönelik teknik yardım çalışmaları. 
P.H.17. Gerçek zamanlı izleme istasyonlarını kurmak.  
F.38. Meriç-Ergene Havzası ve Atatürk Baraj Gölüne gerçek zamanlı izleme istasyonlarının 
kurulması çalışmaları. 
 

P.H.18. Havza izleme ve referans noktalarının belirlenmesi. 
F.39. Havza izleme ve referans noktalarının belirlenmesi çalışmaları.  
F.40. Su Kaynaklarımıza Özgü Biyolojik Kalite İndekslerinin Belirlenmesi Projesi çalışmaları.  
 

SH.4.3. Ulusal Su Bilgi Sistemini oluşturmak. 
P.H.19. Ulusal Su Bilgi Sistemini oluşturulması ve su kaynaklarına yönelik envanter çalışmalarının 
tamamlanması. 
F.41. Ulusal Su Bilgi Sisteminin fizibilitesini hazırlamak. 
 

S.G.5. Biyolojik Çeşitliliğin Etkin Korunması ve Sürdürülebilir Yönetimini Sağlamak. 

SH.5.1.Tür ve ekosistemlerin korunması, geliştirilmesi ve iyileştirmesini sağlamak.  
P.H.20. Biyolojik çeşitlilik ve sürdürülebilir yönetimi için avlaklardaki av hayvanlarının koruma 
ve kontrolünün sağlanması. 
F.42. Av turizmi kapsamındaki av hayvanlarının avlak bazında envanter çalışmaları. 
F.43. Yaban hayatını geliştirme sahaları envanter çalışmaları.  
F.44. Tür Eylem Planı çalışmaları.  
F.45. Rehabilitasyon Merkezleri Kurma çalışmaları. 
F.46. Tabiata Yaban Hayvanları Yerleştirme çalışmaları. 
F.47. Yemleme çalışması. 
F.48. Hayvanların korunması, sokak hayvanlarının kısırlaştırılması, aşılanması ve işaretlenmesi. 
 

P.H.21. Biyolojik çeşitliliğin belirlenmesi ve yönetimi. 
F.49. Biyokaçakçılıkla mücadele. 
F.50. Ulusal bazda biyolojik çeşitliliğin envanteri ve izlenmesi.  
 

P.H.22. Hassas ve yeni korunan alanların belirlenip etüt-envanteri yapmak. 
F.51. Hassas ve yeni korunan alanlar belirlenip etüt-envanteri yapılarak ilan edilmesi. 
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Stratejik Gaye (SG) ve Hedefler (SH) ile Performans Hedef (PH) ve Faaliyetler (F) 

SH.5.2. Korunan ve hassas alanların sürdürülebilir yönetimini sağlamak.  
P.H.23. Hassas ve korunan alanlarda izleme ve korunan alan yönetim planlarının veri 
entegrasyonlarının yapılması. 
F.52. Hassas ve korunan alanlarda izleme-denetim,  envanter çalışmaları, yönetim planı ve destek 
üniteleri yapımı, peyzaj karakter analizi. 
F.53. Ulusal biyolojik çeşitliliğine ait bilgi sistemi yazılımları geliştirmek. 
F.54. Yeni planlar, plan revizyonları ve bölgeleme çalışmaları yapmak. 
 

P.H.24. 2873 Sayılı Milli Parklar kanunu kapsamında yönetilen korunan alanlar ile sulak alanlarda 
yönetsel etkinliğin güçlendirilmesi   
F.55. Korunan alanlar için alt plan ve programları hazırlamak ve uygulamak.  
F.56. Hassas ve korunan alanlarda alt ve üst yapı hizmet ve tesisleri yapmak. 
F.57. İzleme ve değerlendirme maksatlı raporlama ve veri tabanını oluşturmak. 
 
PH.25.Korunan alan ağına entegrasyon sağlanarak uluslararası düzeyde korunan alanların 
etkinliğini arttırmak.  
F.58. Biyolojik çeşitlilik korunan alanlar iş programının (BÇKAİP) uygulanmasına yönelik ulusal 
korunan alanlar stratejisi ve eylem planı hazırlamak. 
F.59. Uluslararası yaklaşımlar gözetilerek korunan alanlar için ekoturizm stratejisi ve eylem planı 
hazırlamak. 
F.60. BÇKAİP uygulanmasına yönelik ulusal düzeyde toplantı, çalıştay, seminer vb. 
gerçekleştirmek. 
SH.5.3. Sürdürülebilir yaban hayatı ve av yönetimini sağlamak. 
PH.26. Sürdürülebilir av yönetimi için hizmet kalitesini arttırmak. 
F.61. Kaçak avcılıkla mücadele konusunda vatandaşı bilinçlendirmek. 
F.62. Avcı Eğitimi Eylem Planını hazırlamak ve altı ayda bir raporlamak. 
F.63. Av hayvanları üretim istasyonlarının revizesi yapılarak üretim kapasitelerini arttırmak ve 
yeni istasyonlar kurmak. 
F.64. Orman içi sulardaki balıkların azaldığı veya tükendiği sahaları üretimle desteklemek. 
F.65. Av turizmine yönelik ilgi ve uygulama çeşitliliğini arttırmak. 
F.66. Avlak Sistemi kurma çalışmaları. 
F.67. Yaban hayvanı üretimi. 

 
1.8 Performans Hedef ve Göstergeleri ile Faaliyetler 
Her bir Performans Hedefi için hazırlanan toplam 26 adet Performans Hedefi Tablosu ve 

hedeflerle ilişkili 67 adet Faaliyet Maliyetleri Tablosu gerekli açıklamaları ile birlikte aşağıda 

verilmiştir.  

Tablolarda, program döneminde ilgili performans hedeflerinin tespit edilmesinin sebepleri ile 

belirlenen performans hedeflerinin temel politika ve öncelikler ile ilişkisi, belirlenen 

performans göstergeleri ile bu göstergelerin belirlenmesinin gerekçeleri, faaliyetler hakkında 

detaylı ve açıklayıcı bilgiler yer almaktadır. 

Performans göstergeleri, tespit edilen performans hedeflerine ne kadar ulaşıldığını ölçmek, 

izlemek ve değerlendirmek için kullanılan ve rakamsal olarak ifade edilen araçlardır. 

Bakanlığımızın 2013 yılı performans programı için toplam 79 adet rakamsal (yüzde, adet, 

metrik ölçü birimleri) gösterge belirlenmiştir. 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye   1 Kurumsal kapasite ve hizmet kalitesini artırmak. 

Hedef   1.1 Kurumsal verimlilik ve hizmet kalitesini artırmak 

Performans Hedefi   1 
Etkin hizmet sunumunu ve kurumsal gelişimin 
sürekliliğini sağlamak  

Açıklama:  Hizmetlerin kalitesini arttırmaya yönelik anket çalışmaları sonuçları değerlendirilerek 
vatandaşın memnun olmadığı hizmetlerin tespit edilmesi ve bu hizmetlerin iyileştirilmesi 
hedeflenmektedir. 

 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2011 2012 2013 

1 
Kurum çalışanlarının memnuniyet 
düzeyindeki yıllık artış oranı 

Adet   60 

Açıklama:  Yapılan eğitimler sonrası doldurulan anketler baz alınarak memnuniyet ölçülmektedir. 

2 
Hizmetlerden yararlanan vatandaş 
memnuniyetindeki yıllık  artış oranı   

Adet   5 

Açıklama:   Sunulan hizmetlerin kalitesini arttırmaya yönelik anket çalışmaları sonuçları 
değerlendirilerek vatandaşın memnun olmadığı hizmetlerin tespit edilmesi ve bu hizmetlerin 
iyileştirilmesinin oranını belirtir. 

 

Faaliyetler Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Kurum çalışanları için teknik ve yönetsel 
kapasitenin güçlendirilmesi maksadıyla eğitim 
düzenlemek. 

482.830 0 482.830

2 

Hizmet envanteri çıkarmak,  iş tanımı ve iş 
süreçleri ile düzeltici ve önleyici faaliyet 
formları düzenlemek ve vatandaşlara 
memnuniyet anketi yapmak.  

373.290 
0 

373.290 

Genel Toplam 856.120 0 856.120
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
1- Etkin hizmet sunumunu ve kurumsal gelişimin 
sürekliliğini sağlamak 

Faaliyet Adı 
1‐  Kurum çalışanları için teknik ve yönetsel kapasitenin 
güçlendirilmesi maksadıyla eğitim düzenlemek. 

Sorumlu Harcama Birimi   
33.01.31.00-DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR 
GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açıklama:  Korunan alanların yönetimi için kapasite geliştirme etkinlikleri mevcut ihtiyaçları 
karşılayamamaktadır. Bu nedenle mevcut yapının güçlendirilmesi, yeterli seviyede ve nitelikte 
eğitim programlarının tanımlanan ihtiyaçlar doğrultusunda gerçekleştirilmesi gerekmektedir. Av 
yönetimi ve koruma kontrol konusunda çalışan personelin mesleki gelişimine yönelik periyodik 
inovasyon ve uygulama ağırlıklı eğitimler düzenlenecektir. 

 

 

 
 
 
 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 282.128

02 
SGK Devlet Primi 
Giderleri 

11.736

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

188.966

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 482.830

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

482.830
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
1- Etkin hizmet sunumunu ve kurumsal gelişimin 
sürekliliğini sağlamak 

Faaliyet Adı 
2-  Hizmet envanteri çıkarmak,  iş tanımı ve iş süreçleri ile 
düzeltici ve önleyici faaliyet formları düzenlemek ve 
vatandaşlara memnuniyet anketi yapmak. 

Sorumlu Harcama Birimi   
33.01.00.10 - BİLGİ İŞLEM DAİRESİ BAŞKANLIĞI  
33.01.31.00 - DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR 
GENEL MÜDÜRLÜĞÜ         

 
Açıklama:  ISO Kalite Yönetimi çerçevesinde, hizmet standartlarını yükseltmeye ve verimliliği 
arttırmaya yönelik faaliyetler neticesinde kaliteli hizmet sunumu, yenilikçi ve şeffaf bir yönetim 
anlayışı geliştirilerek vatandaşın memnuniyetinin artırılması hedeflenerek  anket sonuçlarına göre 
hizmette iyileştirme yapılacaktır. Ayrıca yapılacak eğitimler sonucunda personel için hazırlanacak 
verimlilik ve memnuniyet anketleriyle personelin memnuniyet düzeyindeki artış ölçülecektir. 
Bakanlık çatısı altındaki yazılımların kullanışlılığını ve verimliliğini ölçen değerlendirmeleri içeren 
anketler, internet sayfasında yayınlanarak vatandaşın hizmetine sunulacaktır. 

 

 

 
 
 

 
 
 
 
 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 291.064

02 SGK Devlet Primi Giderleri 35.868

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

46.358

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 373.290

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

 
 
 
 
 
 
 

373.290
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye    1 
Kurumsal kapasite ve hizmet kalitesini 
artırmak 

Hedef   1.1 
Kurumsal verimlilik ve hizmet kalitesini 
artırmak 

Performans Hedefi   2 
İç kontrol sisteminin kurulması ve etkin bir 
şekilde uygulanması için çalışmalar yürütmek 

 
Açıklama:  Maliye Bakanlığı tarafından 26/12/2007 tarihli ve 26738 sayılı Resmi Gazete'de 
yayımlanarak yürürlüğe giren "Kamu İç Kontrol Standartları Tebliği" ve 04/02/2009 tarihinde 
yayımlanan "Kamu İç Kontrol Standartlarına Uyum Eylem Planı Rehberi" hükümleri doğrultusunda 
hazırlanan ve 07/09/1012 tarihinde Müsteşarlık Makamının 200 sayılı Olur'ları ile yürürlüğe giren  
"Orman ve Su İşleri Bakanlığı İç Kontrol Standartları Eylem Planı"nın 2013 yılında 6 aylık 
periyotlarla takibi ve izlenmesi yapılarak üst yönetime raporlanacaktır. 
 

 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi
2011 2012 2013 

1 
İç kontrol standartlarına 
uyuma dair hazırlanan rapor 
sayısı 

Adet   2 

Açıklama:  6 aylık dönemlerle izlenecektir. 

 

Faaliyetler Bütçe 
Bütçe 
Dışı 

Toplam 

3 

Bakanlığımız İç kontrol Standartları Eylem 
Planı'nın uygulanmasını takip etmek ve 
izlemek maksadıyla yapılan çalışmaların 
koordinasyonunu sağlamak. 

391.927 0 391.927

Genel Toplam 391.927 0 391.927
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
2- İç kontrol sisteminin kurulması ve etkin bir şekilde 
uygulanması için çalışmalar yürütmek 

Faaliyet Adı 
3- Bakanlığımız İç kontrol Standartları Eylem Planı'nın 
uygulanmasını takip etmek ve izlemek maksadıyla yapılan 
çalışmaların koordinasyonunu sağlamak 

Sorumlu Harcama Birimi   33.01.00.23 - STRATEJİ GELİŞTİRME BAŞKANLIĞI 

 
Açıklama:   Maliye Bakanlığı tarafından 26/12/2007 tarihli ve 26738 sayılı Resmi Gazete'de 
yayımlanarak yürürlüğe giren "Kamu İç Kontrol Standartları Tebliği" ve 04/02/2009 tarihinde 
yayımlanan "Kamu İç Kontrol Standartlarına Uyum Eylem Planı Rehberi" hükümleri 
doğrultusunda hazırlanan ve 07/09/1012 tarihinde Müsteşarlık Makamının 200 sayılı Olur'ları ile 
yürürlüğe giren  "Orman ve Su İşleri Bakanlığı İç Kontrol Standartları Eylem Planı"  hazırlanarak  
Bakanlığımızda iç kontrol sisteminin kurulması için çalışmalar başlatılmış olup koordinasyon 
çalışmaları Başkanlığımız tarafından yürütülecektir. 

 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 360.295

02 SGK Devlet Primi Giderleri 5.304

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 26.328

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 391.927

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

391.927
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye    1 Kurumsal kapasite ve hizmet kalitesini artırmak 

Hedef   1.2 
Bakanlığın görev alanları ile ilgili kurum, 
kuruluş, STK ve üniversiteler ile işbirliğini 
geliştirmek, toplum bilincini artırmak 

Performans Hedefi   3 
Bakanlığın görev alanları ile ilgili kurum, 
kuruluş, STK ve üniversiteler ile işbirliğini 
geliştirmek, toplum bilincini artırmak 

 
Açıklama:  Orman ve su konularında kurum, kuruluş, kitle iletişim araçları ve düzenlenen eğitim 
faaliyetleri vasıtasıyla toplumun bilinçlendirilmesi, farkındalığın oluşturulması hedeflenmektedir. 
Çölleşme ve erozyonla mücadele konusunda sorunların çözümüne katkı sağlanması ve yeni 
tekniklerin geliştirilmesi gayesiyle eğitim ve AR-GE çalışmaları için örnek istasyon ve deneme 
alanı kurulacaktır. Sivil toplum örgütleri ve özellikle üniversiteler ile işbirliği içerisinde çalışmak, 
korunan alanların daha etkin yönetilmesi, tanıtılması ve sahiplenilmesine destek sağlayacaktır. Bu 
maksatla, korunan alanların gerek ulusal mevzuat ve politikalar ve gerekse uluslararası sözleşmeler 
doğrultusunda yönetimine ilişkin iş ve işlemler katılımcı bir yaklaşımla ilgili kurum ve kuruluşlarla 
birlikte gerçekleştirilecektir 
 

 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2011 2012 2013 

1 
Kurulan araştırma ve deneme alanı 
sayısı 

Adet  0 8 

Açıklama: Erozyon ve çölleşmeyle mücadele gayesi ile yapılacak AR-GE çalışmalarına hizmet edecektir. 

2 
Kurum, kuruluş, sivil toplum 
kuruluşları ve üniversitelerle 
gerçekleştirilen işbirliği sayısı 

Adet  24 32 

Açıklama:  Kamu kurum ve kuruluşları, üniversiteler ve STK’lar ile işbirliğine yönelik protokol, anlaşma vb. 
yapılacaktır. 

3 
Diğer kurum ve sektör temsilcilerine 
verilen eğitim sayısı 

Adet   20 

Açıklama: İstek doğrultusunda, Milli Eğitim Bakanlığına bağlı okullarda, ilgili kurumlarda eğitimler 
verilecektir. 

4 
Toplumsal bilincin artırılmasına 
yönelik basılı ve görsel yayın sayısı 

Adet   52 

Açıklama:  Kitap, broşür, dergi, aylık bülten, CD vb.   

5 Düzenlenen etkinlik sayısı. Adet   46 

Açıklama: STK, üniversiteler, diğer kurum ve kuruluşlar ile konferans, eğitim, panel, çalıştay vb. çalışmalar 
yapmak. 
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Faaliyetler Bütçe 
Bütçe 
Dışı 

Toplam 

4 Araştırma projeleri 445.000 0 445.000

5 Çalıştay düzenlemek 503.000 0 503.000

6 Eğitim ve yayın faaliyetleri 1.066.000 0 1.066.000

7 

Su kaynaklarının korunması ve yönetimi, 
korunan alanlar, yaban hayatının geliştirilmesi 
konularında ilgili kurum, kuruluş, STK ve 
üniversiteler ile yapılacak işbirliği çalışmaları 

4.906.768 0 4.906.768

 

Genel Toplam 6.920.768 0 6.920.768
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
3-  Bakanlığın görev alanları ile ilgili kurum, kuruluş, 
STK ve üniversiteler ile işbirliğini geliştirmek, toplum 
bilincini artırmak 

Faaliyet Adı 4 - Araştırma projeleri 

Sorumlu Harcama Birimi   
33.01.30.00 - ÇÖLLEŞME VE EROZYONLA  
MÜCADELE GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama:  Çölleşme ve Erozyonla Mücadele Kapasite Geliştirme Projesi kapsamında 2013 yılında 
kurumsal kapasiteyi geliştirmeye yönelik olarak  çölleşme ile mücadele, havza planlama ve 
projelendirme, erozyon, sel, heyelan, çığ ile mücadele konularında eğitim, araştırma, izleme, 
değerlendirme maksadlı 2 adet örnek istasyon ve 6 adet deneme alanı kurulması planlanmıştır. Bu 
alanların kurulmasıyla çölleşme ve erozyonla mücadele konusunda sorunların çözümüne katkı 
sağlanması ve yeni tekniklerin geliştirilmesi gayesiyle eğitim ve AR-GE çalışmaları için örnek 
istasyon ve deneme alanı kurulacaktır.  
 

 

 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 150.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 15.000

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

20.000

04 Faiz Giderler 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 260.000

07 Personel Giderleri  

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 445.000

 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

445.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
3- Bakanlığın görev alanları ile ilgili kurum, kuruluş, 
STK ve üniversiteler ile işbirliğini geliştirmek, 
toplum bilincini artırmak 

Faaliyet Adı 5 - Çalıştay düzenlemek 

Sorumlu Harcama Birimi   
33.01.30.00 - ÇÖLLEŞME VE EROZYONLA  
MÜCADELE GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 

Açıklama:  Çölleşme ve Erozyonla Mücadele Kapasite Geliştirme Projesi kapsamında 
2013 yılında çölleşme ve erozyonla mücadele konusunda toplumun bilinçlendirilmesi, 
farkındalığın oluşturulması, uygulamacı ve akademik birimlerce çözüm konusunda 
yaklaşımların ortaya konulması gayesi ile çalıştaylar yapılacaktır. 

 
 

 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 230.000

02 SGK Devlet Primi 
Giderleri 

23.000

03 Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

50.000

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 200.000

07 Personel Giderleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 503.000

 

Bütçe Dışı 
Kaynak Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 0

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

503.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
3 - Bakanlığın görev alanları ile ilgili kurum, kuruluş, 
STK ve üniversiteler ile işbirliğini geliştirmek, toplum 
bilincini artırmak 

Faaliyet Adı 6 - Eğitim ve yayın faaliyetleri 

Sorumlu Harcama Birimi   
33.01.00.06 -  EĞİTİM  VE YAYIN DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI  

 

Açıklama:  "Bütünleşik İletişim Projesi" ile orman, su, meteoroloji, korunan alanlar ve 
yaban hayvanları gibi  konularda basılı ve görsel yayınlarla ulusal ve uluslararası düzeyde 
tanıtım yapılarak toplumun bilinçlendirilmesi, farkındalığın oluşturulması sağlanacaktır. 

 

 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 241.000

02 SGK Devlet Primi 
Giderleri 

28.000

03 Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

121.000

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 676.000

07 Personel Giderleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.066.000

 

Bütçe Dışı 
Kaynak Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 0

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 1.066.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
3 -  Bakanlığın görev alanları ile ilgili kurum, kuruluş, 
STK ve üniversiteler ile işbirliğini geliştirmek, toplum 
bilincini artırmak 

Faaliyet Adı 

7 - Su kaynaklarının korunması ve yönetimi, korunan 
alanlar, yaban hayatının geliştirilmesi konularında ilgili 
kurum, kuruluş, STK ve üniversiteler ile yapılacak 
işbirliği çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi   
33.01.31.00 - DKMP GENEL MÜDÜRLÜĞÜ                 
33.01.32.00- SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama:  Su kaynaklarının korunması ve yönetimi, korunan, hassas ve sulak alanlar, türler ve 
yaban hayatını geliştirme konularında sivil toplum örgütleri, köy tüzel kişilikleri, kamu kurum ve  
kuruluş, üniversiteler ile işbirliği yapılarak etkinlikler düzenlenecektir. Hassas ve sulak alanlar ile 
korunan alanların tanıtımı ve özellikle kaynak değerleri hakkında ilgi gruplarının 
bilgilendirilmesi için her türlü basılı, görsel materyaller hazırlanıp sunulacaktır. 2873 Sayılı Milli 
Parklar Kanunu kapsamında yönetilen korunan alanlarda bazı etkinliklerin düzenlenmesi ile 
basılı materyallerin hazırlanmasında 100. Yıl Projesi ile Ulusal Korunan Alan Sisteminin 
İyileştirilmesi projelerinden katkı sağlanacaktır. 
 

 

 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 2.450.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 84.624

03 Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 872.144

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 1.500.000

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 4.906.768

 

Bütçe Dışı 
Kaynak Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 0

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 4.906.768
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye    1 
Kurumsal  kapasite ve hizmet kalitesini 
arttırmak 

Hedef   1.3 İnsan kaynaklarını etkin yönetmek 

Performans Hedefi   4 
Çalışanların iş kalitesini artırmaya yönelik 
eğitim vermek ve teknolojik alt yapıyı 
oluşturmak 

 
Açıklama:  Kurumsal kapasitenin güçlendirilmesi maksadıyla hizmet içi eğitim ve genel 
eğitim programlarıyla; personelin bilgisinin, verimliliğinin ve etkinliğinin arttırılarak 
yetiştirilmesi, üst kadro ve görevlere hazırlanması, bilimsel ve teknik yönden üst seviyeye 
taşınması, geliştirilen yazılım ve sistemlerin verimli olarak kullanılması, yeni 
yapılandırılmaya göre bölge müdürlüklerinde altyapının oluşturulması, ihtiyaçlar 
doğrultusunda yeni veritabanları ve iş süreçlerinin otomasyonlarının tamamlanması 
sağlanacaktır. 
 

 

 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2011 2012 2013 

1 Birimlerin ihtiyaç duyduğu personel 
talebindeki azalma oranı 

Yüzde 30 50 60 

Açıklama:   İhtiyaç duyulan personelin karşılanması hedeflenmektedir. 

2 Düzenlenen eğitim sayısı Adet   36 

Açıklama: Personel niteliğini artırmak için eğitim ve seminerler düzenlenecektir. 

3 Uygulamalı mesleki gelişim eğitimi   Adet   60 

Açıklama: Alan kılavuzluğu, avlak yönetimi, koruma kontrol ve uygulamaları ile av 
turizm rehberliği, hassas alanlar envanter ve planlamasına yönelik yıllık olarak eğitim ve 
seminerler düzenlenecektir. 

 

 

Faaliyetler Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

8 
İhtisas alanları ve grupları teşkil ederek 
ihtisaslaşmaya yönelik eğitimleri 
artırmak. 

6.918.580 0 6.918.580

9 Bilgi teknolojisi çalışması 465.000 0 465.000

GENEL TOPLAM 7.383.580 0 7.383.580
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
4- Çalışanların iş kalitesini artırmaya yönelik eğitim 
vermek ve teknolojik alt yapıyı oluşturmak 

Faaliyet Adı 
8- İhtisas alanları ve grupları teşkil ederek 
ihtisaslaşmaya yönelik eğitimleri artırmak 

Sorumlu Harcama Birimi   

33.01.00.05 - PERSONEL DAİRESİ BAŞKANLIĞI                  
33.01.00 10 - BİLGİ İŞLEM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 
33.01.30.00 - ÇÖLLEŞME VE EROZ. MÜC. GEN.MÜD.        
33.01.31.00 - DOĞA KOR. VE MİLLİ PARK. GEN. MÜD.     
33.01.32.00 - SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ   

 
Açıklama: Kurumsal kapasiteyi geliştirmeye yönelik olarak çölleşme ile mücadele, havza yönetimi 
ve planlama, erozyon, sel, heyelan, çığ, su verimliliği, su tasarrufu, su yönetimi, su kalitesi, su 
tahsisi, taşkın ve kuraklık yönetimi, bilgi teknolojileri, yazılım geliştirilmesi ve proje yönetimi 
konularında eğitim yapılacaktır. Günümüzde giderek önem kazanan "Hayat Boyu Öğrenme" 
ilkeleri kapsamında personelin mesleki ve kişisel gelişmelerinin sağlanması, gelişimlere intibak 
etmeleri, verimliliklerinin arttırılması ve üst görevlere hazırlanmalarına yönelik hizmet içi eğitim 
faaliyetlerinin yanı sıra kişisel gelişim eğitimleri büyük önem arz etmektedir. Nitelikli teknik 
eleman ve nitelikli idari personel için meslekî gelişim konusunda personelimize sürekli destek 
sağlanması gerekmektedir. Ayrıca kişisel gelişim eğitimleri ile kamu görevlilerinin hizmete 
yatkınlığını sağlamak, verimliliklerini artırmak ve gelecekteki görev ve sorumlulukları için 
yetiştirme maksadıyla kurum içinde ya da kurum dışında, iş başında ya da iş dışında başvurulan 
eğitim etkinlikleri ile memur veya işçiye, işiyle ilgili becerilerin kazandırılması, davranışlarının 
olumlu yönde etkilenmesi gayesiyle hizmet içi eğitim ve kişisel gelişim eğitimler yapılması, bu 
eğitimlerin uygulanması için gerekli donanımınların sağlanması hedeflenmektedir. 
 

 

 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 4.682.128

02 SGK Devlet Primi Giderleri 317.736

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 828.716

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 1.090.000

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 6.918.580

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

Bütçe Dışı 
Kaynak Ödenek 

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 0

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 6.918.580
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
4- Çalışanların iş kalitesini artırmaya yönelik eğitim 
vermek ve teknolojik alt yapıyı oluşturmak 

Faaliyet Adı 9- Bilgi teknolojisi çalışması 

Sorumlu Harcama Birimi   
 33.01.30.00 - ÇÖLLEŞME VE EROZYONLA  
MÜCADELE GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama: Çölleşme ve erozyonla mücadele konularında yapılan çalışmaların izlenmesi 
ve değerlendirmesine yönelik olarak teknolojik alt yapı kurma çalışmalarına devam 
edilecektir. Genel Müdürlüğümüzün gerçekleştirdiği projelerin Coğrafi Bilgi Sistemleri 
ve Uzaktan Algılama Teknikleri ile etkin bir şekilde yönetilmesi ve gerçekleşme 
performanslarının izlenmesi için uzman personel ve teknik alt yapının oluşturulması 
hedeflenmektedir.  2013 yılında kurum personeline  bu konularla alakalı olarak bir dizi 
uygulamalı  eğitim verilecektir. Uzaktan Algılama Eğitimleri ile MTA Genel  Müdürlüğü 
laboratuvarlarından yararlanılması düşünülmektedir. 
 

 
 

 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 130.000

02 
SGK Devlet Primi 
Giderleri 

13.000

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

22.000

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 300.000

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 465.000

 
 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe 
Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

0

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

465.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye   1 
Kurumsal  kapasite ve hizmet kalitesini 
arttırmak 

Hedef   1.4 
Bilgi sistemlerini geliştirmek ve bilgi 
güvenliğini sağlamak 

Performans Hedefi   5 Bilgi sistemleri alt yapısının geliştirilmesi 

Açıklama: Teknolojik altyapının geliştirilmesi, sürekliliğinin ve güvenilirliğinin 
sağlanması, bilgiye erişim hızının artırılması için güncel teknolojilerin azami kullanılması 
hedeflenmektedir. 

 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2011 2012 2013 

1 Geliştirilen yazılım sayısı Adet   10 

Açıklama: Bakanlık birimlerinin ihtiyacı olan yazılımların ve veri tabanlarının 
geliştirilmesi hedeflenmektedir. 

2 
İhtiyaç duyulan altyapıdaki iyileşme 
oranı 

Yüzde   20 

Açıklama: Mevcut bilişim alt yapısında teknolojik gelişmelere bağlı olarak yenileme 
çalışmaları yapılacaktır. 

 

3 İnternet üzerinden sunulan hizmet sayısı Adet   5 

Açıklama: Bakanlık hizmetlerine elektronik ortam üzerinden ulaşılması hedeflenmektedir. 
 

 

Faaliyetler Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

10 Bilgi ve iletişim teknolojileri çalışması 6.624.000 0 6.624.000

GENEL TOPLAM 6.624.000 0 6.624.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 5 - Bilgi sistemleri alt yapısının geliştirilmesi 

Faaliyet Adı 10 - Bilgi ve iletişim teknolojileri çalışması 

Sorumlu Harcama Birimi   33.01.00.10 - BİLGİ İŞLEM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

 
Açıklama:  Bilişim Altyapısının Geliştirilmesi Projesi kapsamında; teknolojik altyapı 
geliştirilerek süreklilik ve güvenirlilik sağlanacaktır. Hizmet alan personelin bilgiye erişim 
hızının artması ile verimlilik artacaktır. Bununla beraber merkez ve taşra teşkilatları 
içerisinde bulunan istemci, kenar anahtar vb. bilgi teknolojileri donanımlarının da en yeni 
ve en güncel teknolojiler ile donatılması ve teşkilatın omurgası ile merkezi sistemlerin  
güncel halde tutulması çalışmaları yapılacaktır. 
 

 

 

Ekonomik Kod   Ödenek 

01 Personel Giderleri 2.400.000

02 
SGK Devlet Primi 
Giderleri 

24.000

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

400.000

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 3.800.000

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 6.624.000

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe 
Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

0

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

6.624.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye   2 
Orman, su, biyoçeşitlilik ile meteoroloji konularında 
ulusal ve uluslararası politika geliştirmek ve etkin 
uygulanmasını sağlamak 

Hedef   2.1 İkili ve çok taraflı anlaşmalar ile uluslararası 
sözleşmelerde yer alan yükümlülükleri yerine getirmek 

Performans Hedefi   6 İkili ve çok taraflı anlaşmalar ile uluslararası 
sözleşmelerde yer alan yükümlülükleri yerine getirmek 

Açıklama:  Afrika, Yakın Doğu, Ortadoğu, Balkanlar, Kafkaslar ve Türki Cumhuriyetlerle  
çölleşme ile mücadele ve su alanında ortak proje,  su kaynakları yönetimi ve çölleşmeye ilişkin 
eğitim konularında ikili ve bölgesel işbirliği yapılacaktır. 

 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2011 2012 2013 

1 
Çölleşme ile mücadele kapsamında 
hazırlanacak rapor sayısı 

Adet   1 

Açıklama:  Ulusal yükümlülük çerçevesinde UNCCD Sekretaryasına 2 yılda bir gönderilecektir. 

2 Uluslararası alanda verilen eğitim sayısı Adet   3 

Açıklama:  Gelişmekte olan ve az gelişmiş ülke uzmanlarına eğitim verilecektir. 

3 
İkili ve bölgesel işbirliği yapılan ülke 
sayısı 

Adet   15 

Açıklama:  Az gelişmiş  ve  gelişmekte olan ülkelerle işbirliği yapılacaktır. 

4 
Çölleşmeyle mücadele bölgesel eylem 
programı tamamlanma oranı 

Yüzde   50 

Açıklama:  Kuzey Akdeniz bölgesi çölleşmeyle mücadele eylem planı hazırlanacaktır. 
 

Faaliyetler Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

11 
Çölleşme ve erozyonla mücadelede uluslararası 
yükümlülük gereği yapılan işlerin koordinasyon 
çalışmaları 

196.000 0 196.000

12 
İkili ve bölgesel işbirliği anlaşmaları yapmak ve 
uygulamak. 192.000

0 192.000

Genel Toplam 388.000 0 388.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
6 - İkili ve çok taraflı anlaşmalar ile uluslararası 
sözleşmelerde yer alan yükümlülükleri yerine getirmek 

Faaliyet Adı 
11 - Çölleşme ve erozyonla mücadelede uluslararası 
yükümlülük gereği yapılan işlerin koordinasyon 
çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi  
33.01.00.30 - ÇÖLLEŞME VE EROZYONLA  
MÜCADELE GENEL MÜDÜRLÜĞÜ         

 

Açıklama:  Ülkemizin çölleşme ve erozyonla mücadelede uluslararası yükümlülük gereği 
yapılacak işleri koordine edilecek ve yürütülecekti. UNCCD (Birleşmiş Milletler 
Çölleşmeyle Mücadele Sözleşmesi)’nin hazırlamış olduğu 10 yıllık Strateji Belgesi 
doğrultusunda Ulusal Strateji Belgesi diğer kurumlarla ve STK'larla işbirliği halinde 
hazırlanmıştır. Ulusal Strateji Belgesi doğrultusunda 2013 yılında Ulusal Eylem Programı 
hazırlanacaktır. Yine sözleşme gereği ilgili kurum ve kuruluşlardan derlenen bilgilerle 
oluşturulan ülke raporları PRAIS (Performans Yorum ve Uygulama Sistemi)  adlı sisteme 
interaktif olarak yüklenecektir. 
 

 

 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 170.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 14.000

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

12.000

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 

07 Sermaye  Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 196.000

 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

 
 

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

196.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
6 - İkili ve çok taraflı anlaşmalar ile uluslararası 
sözleşmelerde yer alan yükümlülükleri yerine getirmek 

Faaliyet Adı 
12 - İkili ve bölgesel işbirliği anlaşmaları yapmak ve 
uygulamak 

Sorumlu Harcama Birimi  33.01.32.00  – SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ  

 
Açıklama: Su Yönetimi Genel Müdürlüğü tarafından; Afrika, Avrupa,  Ortadoğu, Balkanlar, 
Kafkaslar ve Türki Cumhuriyetlerle su alanında ortak proje ve su kaynakları yönetimi konularında 
eğitim faaliyetlerini kapsayan ikili ve bölgesel işbirliği yapılacaktır. 

 
 
 

 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 130.000

02 
SGK Devlet Primi 
Giderleri 

12.000

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

50.000

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 
06 Sermaye Giderleri 
07 Sermaye Transferleri 
08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 192.000

 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe 
Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

0

 
 

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

192.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye   2 

Orman, su, biyoçeşitlilik ile meteoroloji 
konularında ulusal ve uluslararası politika 
geliştirmek ve etkin uygulanmasını sağlamak 

Hedef   2.2 
Uluslararası kurum, kuruluş ve ülkelerle işbirliği 
geliştirmek. 

Performans Hedefi   7 

Uluslararası kurum, kuruluş ve ülkelerle 
imzalanacak anlaşmalar kapsamında işbirliğini 
geliştirmek. 

Açıklama: Ormancılık, su veya meteoroloji alanlarında imzalanan uluslararası işbirliği 
anlaşmalarının (ikili işbirliği anlaşması, mutabakat zaptı veya protokol) temelinde karşılıklı 
dostluğun geliştirilmesi ve yapılan ortak çalışmalarla Bakanlığımızın verdiği hizmet 
kalitesinin artırılması yer almaktadır. Doğa Koruma ve Milli Parklar Genel Müdürlüğü 
tarafından  ulusal ve uluslararası düzeydeki gelişmelerin ve yaklaşımların ulusal 
çalışmalara entegre edilmesi ve küresel uygulamaların korunan alanlara uygulanması 
desteklenecektir. Su yönetimi kapsamında havza yönetim planları izleme, yeraltısularının 
korunması için projeler geliştirilecektir. 

 

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2011 2012 2013 

1 
Uluslararası kurum ve kuruluşlarla 
yapılan ortak çalışma sayısı 

   13 

Açıklama: Uluslararası kuruluşlarla ortak plan, proje, protokol, sözleşme vb. çalışmalar 
yapılacaktır. 

2 
Ülkelerle ikili işbirliği anlaşma 
sayısı 

Adet  1 5 

Açıklama: Ülkemizin dış politikası doğrultusunda işbirliği anlaşması imzaladığımız 
ülkelere her yıl yenilerinin eklenmesi hedeflenmektedir. 

3 Uluslararası etkinlik sayısı Adet   8 

Açıklama: İkili ve çok taraflı ilişkiler kapsamında çalıştay, sempozyum vb. 
gerçekleştirilecektir. 
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Faaliyetler Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

13 
Uluslararası anlaşmalar çerçevesinde toplantı, 
seminer, çalıştay, eğitim programları 
düzenlemek. 

5.082.000 0 5.082.000

14 

AB ve diğer finansörlerden desteklenmek üzere 
biyolojik çeşitliliğin korunmasına ve korunan 
alanların sürdürülebilir yönetimine yönelik 
projeler hazırlamak. 

1.444.410 5.284.946 6.729.356

15 

Ekonomik İşbirliği Teşkilatı (EİT), Karadeniz 
Ekonomik İşbirliği (KEİ) gibi işbirliği içinde 
bulunulan topluluklarla eğitim programları ve 
toplantılar yapmak. 

406.185 0 406.185

16 
IPA I kapsamında çevre alanında kapasite 
geliştirme çalışmaları 

480.000 2.415.000 2.895.000

17 
Çölleşme ve erozyonla mücadele konularında 
sürdürülen işbirliği çalışmaları 

209.000 0 209.000

Genel Toplam 7.621.595 7.699.946 15.321.541
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
7- Uluslararası kurum, kuruluş ve ülkelerle 
imzalanacak anlaşmalar kapsamında işbirliğini 
geliştirmek 

Faaliyet Adı 
13- Uluslararası anlaşmalar çerçevesinde toplantı, 
seminer, çalıştay ve eğitim programları düzenlemek. 

Sorumlu Harcama Birimi  
33.01.00.12- AVRUPA BİRLİĞİ VE DIŞ 
İLİŞKİLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

 

Açıklama:  İmzalanan anlaşmalar çerçevesinde düzenlenen toplantı, seminer, çalıştay, 
eğitim programı gibi faaliyetler ve karşılıklı heyet ziyaretleri anlaşmaların işlerliği ve 
somut sonuçlar elde edilmesini sağlayacaktır.  

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 3.661.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 156.000

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

265.000

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 1.000.000

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 

 
 
 

5.082.000 

 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

 
 

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

5.082.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
7 - Uluslararası kurum, kuruluş ve ülkelerle imzalanacak 
anlaşmalar kapsamında işbirliğini geliştirmek 

Faaliyet Adı 
14 - AB ve diğer finansörlerden desteklenmek üzere 
biyolojik çeşitliliğin korunmasına ve korunan alanların 
sürdürülebilir yönetimine yönelik projeler hazırlamak. 

Sorumlu Harcama Birimi  

 
33.01.31.00 - DOĞA KORUMA VE MİLLİ 
PARKLAR GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama:  Uluslararası kurum ve kuruluşlarla yapılacak çalışmalar hem deneyim paylaşımı hem 
de karşılıklı olarak kapasite gelişimine katkı sağlamaktadır. İkili işbirliği anlaşmaları 
kapsamında tanımlanan uygulamaların gerçekleştirilmesi maksadıyla ülkemizce IPA 2011 
Programına sunulan, Avrupa Birliği Komisyonunda 2012 yılında kabul edilen ve 2013 yılında 
uygulamasının başlaması için İç Katkı Payı içeren "IPA 2011 Programına Sunulan Natura 
2000'in Gerekliliklerinin Uygulanabilmesi için Ulusal Doğa Koruma Sisteminin Güçlendirilmesi 
Projesi" gerçekleştirilecektir. 
Söz konusu Projenin, toplam bedeli 6.816.000 Euro olup bu miktarın 6.099.100 Euro’luk kısmı 
Avrupa Birliğince karşılanacaktır. Geri kalan 716.900 Euro’sunun (yaklaşık 1.790.000 TL) ise 
ülkemiz tarafından iç katkı payı olarak ödenmesi gerekmektedir. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 564.256

02 
SGK Devlet Primi 
Giderleri 

23.472

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

201.682

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 477.000

06 Sermaye Giderleri 

07 Sermaye Transferleri 178.000

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.444.410

Bütçe Dışı Kaynak Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  5.284.946

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

5.284.946

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

6.729.356
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
7 - Uluslararası kurum, kuruluş ve ülkelerle imzalanacak 
anlaşmalar kapsamında işbirliğini geliştirmek 

Faaliyet Adı 
15 -  Ekonomik İşbirliği Teşkilatı (EİT), Karadeniz Ekonomi 
İşbirliği Teşkilatı (KEİ) gibi işbirliği içinde bulunulan 
topluluklarla eğitim programları ve toplantılar yapmak. 

Sorumlu Harcama Birimi  
33.01.31.00 - DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR 
GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama:  Uluslararası kurum ve kuruluşlarla yapılacak çalışmalar, deneyim paylaşımına ve 
karşılıklı olarak kapasite gelişimine katkı sağlamaktadır. Bu maksatla ikili işbirliği 
anlaşmaları kapsamında tanımlanan uygulamaların gerçekleştirilmesi öngörülmektedir. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 211.596

02 SGK Devlet Primi Giderleri 8.802

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 185.787

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 406.185

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

406.185
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
7- Uluslararası kurum, kuruluş ve ülkelerle imzalanacak 
anlaşmalar kapsamında işbirliğini geliştirmek 

Faaliyet Adı 
16- IPA I kapsamında çevre alanında kapasite geliştirme 
çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi    33.01.00.32- SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açıklama:  Su Yönetimi ile ilgili olarak Nehir Havza Yönetim Planlarının Hazırlanması konusunda 
IPA kapsamında Teknik Yardım projesi başlatılacaktır (%10 Bakanlık Bütçesinden).  Bunun 
dışında yeraltısularının korunmasına yönelik IPA ESEI projesi sunulacaktır. Ayrıca Su Çerçeve 
Direktifi Kapsamında Ekonomik Analizler ve Su Verimliliği Teknik Yardım Projesi  IPA ya 
sunulacaktır. IPA kapsamında devam eden izleme projesinin Teknik Yardım Bölümü 
başlatılacaktır. 

  

 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 346.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 34.000

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

100.000

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 
 

480.000 
 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  2.415.000

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

2.415.000

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 2.895.000 
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
7 - Uluslararası kurum, kuruluş ve ülkelerle imzalanacak 
anlaşmalar kapsamında işbirliğini geliştirmek 

Faaliyet Adı 
17 - Çölleşme ve erozyonla mücadele konularında 
sürdürülen işbirliği çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi   
33.01.00.30 - ÇÖLLEŞME VE EROZYONLA  
MÜCADELE GENEL MÜDÜRLÜĞÜ    

 
Açıklama:  Ülkemizin  uluslararası politikaları gereği, başta Afrika ülkeleri olmak üzere Orta Asya, 
Yakın Doğu, Kafkas ve Balkan ülkeleri ile çöllleşme ve erozyonla mücadele konularında ortak 
çalışmalar yapmak, yapılan çalışmaları izlemek, değerlendirmek ve raporlamak. Bunun yanısıra 
ülkerlerle işbirliği protokollerinin hazırlanmasına katkıda bulunmak.  Bu kapsamda, kapasite 
geliştirme, teknik destek verme, uygulama projeleri gerçekleştirilecektir. Türkiye ve FAO işbirliği 
ile Kurak Alanlarda Küresel Değişimlere Karşı Orman Ekosistemlerinin Oluşturulması Rehberi 
hazırlanacaktır. 

 

 
 
 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 180.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 16.000

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

13.000

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 209.000

 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

 

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

209.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye  2 

Orman, su, biyoçeşitlilik ile meteoroloji 
konularında ulusal ve uluslar arası politika 
geliştirmek ve etkin uygulanmasını sağlamak. 

Hedef   2.3 

Bakanlığımız görev alanı ile ilgili konularda 
politika geliştirmek, bağlı kuruluşlar eliyle 
yürütülen faaliyetleri izlemek, yönlendirmek, 
koordine etmek 

Performans Hedefi   8 

Bakanlığımız görev alanı ile ilgili konularda 
politika geliştirmek, bağlı kuruluşlar eliyle 
yürütülen faaliyetleri izlemek, yönlendirmek ve 
koordine etmek 
 

Açıklama:  Doğa Koruma ve Milli Parklarla ilgili mevcut mevzuatların revizesi yapılacak ve 
ihtiyaç duyulması halinde yeni mevzuatlar hazırlanacaktır. Stratejik Plan ve Performans 
Programındaki hedeflere  uyumluluğunun izlenmesi ve değerlendirilmesi maksadıyla İş 
Yönetim Bilgi Sistemi ile Entegre Raporlama Sistemi kurulacaktır. 

 

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2011 2012 2013 

1 Düzenlenen mevzuat sayısı Adet   5

Açıklama: Uluslararası mevzuatlarla mevcut mevzuatımızın uyumlu hale getirilmesi ve yeni 
mevzuatların hazırlanması hedeflenmektedir. 

2 İzleme değerlendirme rapor sayısı Adet   4

Açıklama: Bağlı kuruluşların yaptıkları faaliyetler belli dönemlerde izlenecektir. 

 

Faaliyetler Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

18 Mevzuat çalışmaları 843.095 0 843.095

19 İzleme ve değerlendime çalışmaları 730.677 0 730.677

Genel Toplam 1.573.772 0 1.573.772
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
8 - Bakanlığımız görev alanı ile ilgili konularda politika 
geliştirmek, bağlı kuruluşlar eliyle yürütülen faaliyetleri 
izlemek, yönlendirmek ve koordine etmek 

Faaliyet Adı 18 - Mevzuat çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi   
33.01.31.00 - DOĞA KORUMA VE MİLLİ 
PARKLAR GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama:  Doğa Koruma ve Milli Parklarla ilgili mevcut mevzuatların güncellenmesi, revizyonu 
ve ihtiyaç duyulması halinde yeni mevzuatların hazırlanması, başta AB olmak üzere uluslararası 
mevzuatlarla mevcut mevzuatımızın uyumlu hale getirilmesi için ilgili birimlerle koordinasyon 
yapılacaktır. 

 

 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 775.852

02 SGK Devlet Primi Giderleri 32.274

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

34.969

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 843.095

 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

843.095
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
8 - Bakanlığımız görev alanı ile ilgili konularda politika 
geliştirmek, bağlı kuruluşlar eliyle yürütülen faaliyetleri 
izlemek, yönlendirmek ve koordine etmek 

Faaliyet Adı 19 -  İzleme ve değerlendime çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi   
33.01.00.23 - STRATEJİ GELİŞTİRME 
BAŞKANLIĞI 

 

Açıklama: Bakanlığımız ile bağlı kuruluşların faaliyetlerinin Stratejik Plan ve Performans 
Programındaki hedeflere  uyumluluğunun izlenmesi ve değerlendirilmesi maksadıyla İş Yönetim 
Bilgi Sistemi kurulacak ve 3'er aylık dilimler halinde izlenecek. Bakanlığımız ve bağlı kuruluşların 
faaliyetlerinin takip edilmesi izlenmesi ve gerekli önlemlerin alınması için faaliyet raporları 
oluşurularak makama sunulacaktır. 

 

 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 671.709

02 SGK Devlet Primi Giderleri 9.883

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

49.085

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 730.677

 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

730.677
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye  2 

Orman, su, biyoçeşitlilik ile meteoroloji konularında 
ulusal ve uluslar arası politika geliştirmek ve etkin 
uygulanmasını sağlamak. 

Hedef   2.4 Sürdürülebilir havza yönetimini sağlamak 

Performans Hedefi   9 Güncel arazi örtüsünün belirlenmesi 

Açıklama:  Ülkemizdeki ulusal ölçekte güncel arazi kullanım haritalarının oluşturulmasına yönelik 
(Ulusal Arazi Örtüsü Veri Tabanı 2012) çalışmalar yapılmaktadır. Bu çerçevede  1990, 2000 ve 
2006 yılı haritaları üretilmiştir. Ulusal Arazi Örtüsü Veritabanı 2012 projesinde arazi örtüsü 
belirleme çalışmalarına başlanmıştır. Avrupa Çevre Ajansının belirlediği kriterler ve  sınıflandırma 
doğrultusunda, arazideki çevresel değişimlerin belirlenmesi, doğal kaynakların rasyonel biçimde 
yönetilmesi ve çevre ile ilgili politikaların oluşturulması maksadlarına yönelik olarak, uydu 
görüntülerinden CBS ve uzaktan algılama teknolojileri ile arazi örtüsü ve arazi örtüsünde meydana 
gelen değişimleri gösteren sayısal arazi örtüsü, arazi kullanımı verisinin elde edilmesi. Bu kapsamda 
1990, 2000 ve 2006 yılları arazi kullanımı ve bu yıllar arasındaki değişimleri gösteren veri setleri 
oluşturulmuştur. 

 

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2011 2012 2013 

1 
Üretilen ve entegre edilen coğrafi 
katman sayısı 

Adet   5

Açıklama: Görev alanı ilgili üretilen coğrafi verilerin veri tabanına entegrasyonu hedeflenmektedir. 

2 Geliştirilen coğrafi analiz sayısı Adet   15

Açıklama: Birimlerin ihtiyacına cevap verecek coğrafi analizlerin geliştirilmesi hedeflenmektedir. 

3 
Üretilen güncel arazi örtüsü harita 
alanı 

Hektar (bin)   39.450

Açıklama: Arazi Örtüsü 2012 projesinin 2014 yılı sonunda bitirilmesi hedeflenmektedir. 

 

Faaliyetler Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

20 
Uydu görüntülerini yorumlayarak sınıflandırmak, 
haritalamak ve veritabanı oluşturmak. 

2.535.000 800.000 3.335.000

Genel Toplam 2.535.000 800.000 3.335.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 9 - Güncel arazi örtüsünün belirlenmesi 

Faaliyet Adı 
20- Uydu görüntülerini yorumlayarak sınıflandırmak, 
haritalamak ve veritabanı oluşturmak 

Sorumlu Harcama Birimi   
33.01.00.10 - BİLGİ İŞLEM DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI 

Açıklama:  Uydu görüntüleri kullanılarak arazinin izlenmesine yönelik arazi örtüsü / arazi 
kullanımındaki değişikliklerin uzaktan algılama ve CBS yardımıyla tespit edilmesi ve 
arazi örtüsü haritalarının oluşturulması hedeflenmektedir. 

 

 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 900.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 15.000

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

120.000

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri 1.500.000

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 
 

2.535.000 

 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  800.000

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

800.000

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

3.335.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye    2 
 Orman, su, biyoçeşitlilik ile meteoroloji konularında ulusal 
ve uluslararası politika geliştirmek ve etkin uygulanmasını 
sağlamak. 

Hedef   2.4 Sürdürülebilir havza yönetimini sağlamak 

Performans Hedefi   10 
Havza bazında taşkın, kuraklık ve iklim değişikliğinin su 
kaynaklarına etkisi planlarını hazırlayarak sürdürülebilir 
havza yönetimini sağlamak 

 
Açıklama: 2007/60/EC sayılı kapsamında ''Türkiye-AB Katılım Öncesi Mali Yardım Aracı  
(IPA-1)”nın kapsamında 2010 yılı programına Türkiye’de “Taşkın Risklerinin Değerlendirilmesi ve 
Yönetimi Direktifi”  nin Uygulanması İçin Kapasitenin Geliştirilmesi”  projesi Su Yönetimi Genel 
Müdürlüğünce başlatılmıştır. 
Ayrıca 2013-2015 yılları arasında Doğu Karadeniz, Yeşilırmak ve Asi Havzalarında taşkın tehlike ve 
taşkın risk haritalarını içerecek olan "Taşkın Yönetim Planları" hazırlanması hedeflenmektedir. Bunun 
yanısıra,    2013-2015 Havza Kuraklık Eylem  ve Yönetim Planlarının hazırlanması gayesiyle; 
gelecekteki akarsu akımları, havza yüzey suyu ve yeraltı suyu projeksiyonlarının oluşturulması, buna 
göre içme-kullanma suyunun, tarımsal sulamanın ve enerji arzının ne şekilde etkileneceğinin 
belirlenmesi ve muhtemel kuraklık felaketlerinin tespiti, planlanması kapsayan Konya ve Akarçay 
Havzaları için ayrı ayrı olmak üzere Kuraklık Yönetim Planları başlatılması ve 3 yıl içerisinde 
tamamlanması planlanmaktadır. 
İklim değişikliğinin su kaynaklarına etkisinin ve uyum faaliyetlerinin belirlenmesi amacıyla ise “İklim 
Değişikliğinin Su Kaynaklarına Etkisi Projesi”nin 2013 yılında başlaması ve 36 ay içerisinde 
tamamlanması planlanmaktadır. Söz konusu proje ile temel olarak iklim değişikliği senaryolarının 
havzalar bazında yüzey ve yer altı sularına etkisinin tespiti ve sektörel etkilerin anlaşılması sonrasında 
uyum faaliyetlerinin belirlenmesi amaçlanmaktadır.  
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Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2011 2012 2013 

1 Taşkın yönetim planı sayısı Adet   1 

Açıklama : Türkiye-AB Katılım Öncesi Mali Yardım Aracı (IPA)’nın desteğiyle Türkiye’de Taşkın 
Direktifinin Uygulanması İçin Kapasitenin Geliştirilmesi Projesi kapsamında seçilen 1 pilot 
havzada (Batı Karadeniz Havzası) Taşkın Yönetim Planı yapılacaktır. 

 
 
 

Faaliyetler Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

21 
Taşkın direktifinin ülkemize uyumlaştırılması 
için seçilen pilot havza plan çalışmaları 

288.000 2.199.770 2.487.770

22 Taşkın Risk Yönetim Planlarını hazırlamak. 1.387.000 0 
1.387.000 

23 
Kuraklık Yönetim ve Eylem Planları   
yapmak. 

667.000 
0 667.000

24 
İklim değişikliğinin su kaynaklarına etkisi ve 
uyum çalışmaları 

587.000 0 587.000

Genel Toplam 
2.929.000 2.199.770 

 
5.128.770
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
10- Havza bazında taşkın, kuraklık ve iklim 
değişikliğinin su kaynaklarına etkisi planlarını  
hazırlayarak sürdürülebilir havza yönetimini sağlamak 

Faaliyet Adı 
21 - Taşkın direktifinin ülkemize uyumlaştırılması için 
seçilen pilot havza plan çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi    33.01.00.32- SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açıklama:  ''Türkiye-AB Katılım Öncesi Mali Yardım Aracı (IPA)”nın 1. Bileşeni olan “Kurumsal 
Yapılanma” kapsamında 2010 yılı programında bulunan Türkiye’de Taşkın Direktifinin 
Uygulanması İçin Kapasitenin Geliştirilmesi” projesi faaliyetlerine 01.08.2012 tarihi itibari ile 
başlanmıştır. Proje 2 yıl sürecek olup, 
  
1) Taşkın Direktifinin ülkemiz mevzuatına aktarılmasına ilişkin alternatiflerin   belirlenmesi.  
2) Bir pilot havzada direktif esaslarının (taşkın riski ön değerlendirmesi, taşkın zarar ve risk 
haritalarının hazırlanması, taşkın risk yönetim planlarının hazırlanması) uygulanması.  
3) Direktifin ülkemiz genelinde tüm nehir havzalarına uygulanabilmesi için gerekli yol haritasını 
gösteren ve belli bir takvimi içeren Ulusal Uygulama Planı’nın hazırlanması hedeflenmektedir. 

 

 

 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 126.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 24.500

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

37.500

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri 100.000

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 
288.000 

 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 0

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı  800.000,00

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

800.000,00

 
 
 

 

Toplam 
Kaynak 
İhtiyacı 

1.465.000,00

 

 
 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  2.199.770

Toplam Bütçe 
Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

2.199.770

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

2.487.770
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
10- Havza bazında taşkın, kuraklık ve iklim 
değişikliğinin su kaynaklarına etkisi planlarını  
hazırlayarak sürdürülebilir havza yönetimini sağlamak 

Faaliyet Adı 22- Taşkın Risk Yönetim Planlarını hazırlamak 

Sorumlu Harcama Birimi   33.01.00.32 - SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama:  “Taşkın Risk Yönetim Planlarının Hazırlanması Projesi” kapsamında 2013-2015 yılları 
arasında üç havzada (Doğu Karadeniz, Yeşilırmak ve Asi Havzaları) taşkın tehlike haritalarını ve 
taşkın risk haritalarını içerecek olan "Taşkın Yönetim Planları" hazırlanacaktır.  Taşkın Yönetim 
Planları ile taşkınlar havza bazında bir bütün olarak ele alınarak taşkın tehlike haritalarının ve 
taşkın risk haritalarının hazırlanması ve taşkın öncesinde, taşkın esnasında ve taşkın sonrasında 
iyileştirme ve müdahale etme gibi çalışmaların planlanması ve yönlendirilmesi hedeflenmektedir. 
   
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 126.000

02 
SGK Devlet Primi 
Giderleri 

23.500

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

37.500

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 1.200.000

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.387.000

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

1.387.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
10 - Havza bazında taşkın, kuraklık ve iklim 
değişikliğinin su kaynaklarına etkisi planlarını  
hazırlayarak sürdürülebilir havza yönetimini sağlamak 

Faaliyet Adı 23 – Kuraklık Yönetim ve Eylem Planları yapmak 

Sorumlu Harcama Birimi   33.01.00.32 - SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama: “Kurak Dönem Yönetim ve Eylem Planlarının Hazırlanması Projesi” kapsamında 2013-
2015 yılları arasında iki havzada (Konya ve Akarçay Havzaları) "Kuraklık Yönetim Planları" 
hazırlanacaktır. Kuraklık Yönetim Planları ile muhtemel kuraklık riskleriyle karşılaşıldığında 
yaşanacak olan olumsuz etkilerin azaltılması ve/veya önlenmesi ve mümkün olan en kısa sürede 
kuraklık sorununun çözümüne yönelik olarak  kuraklık öncesi, kuraklık esnası ve kuraklık 
sonrasında alınması gereken tedbirlerin belirlenmesi hedeflenmektedir. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel  Giderleri 126.000

02 
SGK Devlet Primi 
Giderleri 

23.500

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

37.500

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 480.000

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 667.000

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

667.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
10 - Havza bazında taşkın, kuraklık ve iklim 
değişikliğinin su kaynaklarına etkisi planlarını  
hazırlayarak sürdürülebilir havza yönetimini sağlamak 

Faaliyet Adı 
24 - İklim değişikliğinin su kaynaklarına etkisi ve uyum 
çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi   33.01.00.32 - SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama:  “İklim Değişijkliğinin Su Kaynaklarına Etkisi” konulu projeye 2013 yılında başlanması 
ve projenin 36 ay içerisinde tamamlanması planlanmaktadır. İş bu proje ile Ülkemizin tüm 
havzalarında iklim değişikliği projeksiyonlarının oluşturulması, yer altı su potansiyeli ve yüzey 
suyu seviyelerindeki değişimlerin havzalar özelinde tespiti, havzalar özelinde su potansiyeli 
modelleme çalışmalarının yapılması, iklim değişikliğinin sektörlerdeki su ihtiyacına etkisinin 
analizi, uyum stratejilerinin geliştirilmesi ve pilot bir havzada sektörel etki analizi çalışmaları 
yapılacaktır. Proje süresince edinilen veriler ışığında havzalardaki su kaynaklarının iklim 
değişikliğinden kısa, orta ve uzun vadede nasıl etkileneceği tespit edilecek ve karar vericilere 
tavsiye niteliğinde havzalar özelinde uyum faaliyetlerine ilişkin strateji belgeleri oluşturulacaktır. 
Proje sonucunda ortaya çıkacak havzalar özelindeki su kaynakları projeksiyonları, çok sayıda 
konuya ilişkin politikanın belirlenmesi sürecinde büyük önem arz edecektir. 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 126.000

02 
SGK Devlet Primi 
Giderleri 

23.500

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

37.500

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 400.000

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 587.000

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

587.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye  2 

 Orman, su, biyoçeşitlilik ile meteoroloji 
konularında ulusal ve uluslararası politika 
geliştirmek ve etkin uygulanmasını sağlamak. 

Hedef   2.4 Sürdürülebilir havza yönetimini sağlamak. 

Performans Hedefi   11 
Havza bazlı su kaynaklarından maksimum fayda 
sağlamak. 

Açıklama:  Havza yönetiminin başarıya ulaşmasının temel koşullarından birisi ise mevcut 
su kaynaklarından ekonomik açıdan maksimum fayda ve kullanıcıların memnuniyetini 
sağlayacak şekilde tüm sektörler arasında adil paylaşımın gerçekleştirilmesidir. 
Hazırlanacak havza bazlı sektörel su tahsis planları ile birlikte sektörler arasında suyun 
optimum kullanımı sağlanacağı gibi kalkınma politikaları doğrultusunda su kaynaklarının 
geleceğe yönelik olarak planlaması da sağlanabilecektir. 

 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2011 2012 2013 

1 
Havza bazında hazırlanan 
sektörel su tahsisi planı sayısı 

Adet   1 

Açıklama:  Çalışma ülkemizde bir ilk niteliğinde olduğu için öncelikle bilimsel ve kurumsal 
temellerin oluşturulması gerekmektedir. Söz konusu verilerin istenen kalitede elde edilmesi 
ile 2013 yılında 1 havza ile bu çalışma başlatılacaktır. 

 

Faaliyetler Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

25 Sektörel su tahsis planlarını hazırlamak. 688.000 0 688.000 

Genel Toplam 688.000 0 688.000 
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
11 - Havza bazlı su kaynaklarından maksimum fayda 
sağlamak 

Faaliyet Adı 25 - Sektörel su tahsis planlarını hazırlamak 

Sorumlu Harcama Birimi   
 
33.01.00.32- SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 
 

 
Açıklama:  Havza yönetiminin başarıya ulaşmasının temel koşullarından birisi ise mevcut su 
kaynaklarından ekonomik açıdan maksimum fayda ve kullanıcıların memnuniyetini sağlayacak 
şekilde tüm sektörler arasında adil paylaşımın gerçekleştirilmesidir. Hazırlanacak havza bazlı 
sektörel su tahsis planları ile birlikte sektörler arasında suyun optimum kullanımı sağlanacağı gibi 
kalkınma politikaları doğrultusunda su kaynaklarının geleceğe yönelik olarak planlaması da 
sağlanabilecektir. Ancak çalışma ülkemizde bir ilk niteliğinde olduğu için öncelikle konunun 
bilimsel ve kurumsal temellerin oluşturulması gerekmektedir.  
 

 

 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 304.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 34.000

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

50.000

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 300.000

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 688.000

 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

688.000

 



 

 

58 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye   2 

Orman, su, biyoçeşitlilik ile meteoroloji 
konularında ulusal ve uluslararası politika 
geliştirmek ve etkin uygulanmasını sağlamak. 

Hedef   2.4 Sürdürülebilir havza yönetimini sağlamak. 

Performans Hedefi   12 
Suyun havza bazında miktarını ve kalitesini bütüncül 
olarak korumak ve iyileştirilmesini sağlamak için 
planlama yapmak. 

Açıklama:  25 Havzadaki su kaynaklarının korunması ve iyileştirilmesi maksadıyla tüm kurum, 
kuruluş, işletmeler ve üniversiteler ile koordineli olarak Havza Koruma Eylem Planları ve Özel 
Hüküm Belirleme çalışmaları yapılacaktır. Havza bazında havzanın bütün bileşenleri dikkate 
alınarak bütüncül bir yaklaşımla planlanması sağlanacaktır. Hazırlanan havza koruma eylem 
planları, Avrupa Birliği Su Çerçeve Direktifinin esas aldığı nehir havzası yönetim planlarına 
dönüştürülecektir. Entegre yönetime geçilerek suyun tasarruflu kullanımı hedeflenmektedir 
 
Ayrıca, Havza Koruma Eylem Planlarının (HKEP) hazırlanması aşamasında tüm kurum 
kuruluşlardan toplanan veriler ile hazırlanan planların sonuçlarının CBS’ye aktarılması ile istenilen 
veriye anında ulaşım sağlanabilecek, verilerin güncellemesi, değerlendirilmesi ve toplanan verilerin 
sunulmasında kolaylıklar sağlanacaktır.  
 

 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2011 2012 2013 

1 Havza Koruma Eylem Planı sayısı Adet 11 0 14

Açıklama:   25 Havzadaki su kaynaklarının korunması ve iyileştirilmesi maksadıyla tüm kurum 
kuruluş işletmeler ve üniversiteler ile koordineli olarak çalışılarak  HKEP yapılacaktır. 

2 Belirlenen özel hüküm sayısı Adet 0 0 4

Açıklama:  25 havzadaki içme suyu  su kaynaklarının korunması ve iyileştirilmesi gayesiyle tüm 
kurum kuruluş işletmeler ve üniversiteler ile koordineli olarak çalışılarak özel hükümler 
belirlenecektir. 

3 
Su kayıp kaçak kontrolü ile sağlanan su 
tasarrufu oranı 

Yüzde 
 5

Açıklama:  Suyun tasarruflu kullanımı açısından  su verimliliğini arttırmak maksadıyla kayıp 
kaçaklarında dahil olduğu  toplam tasarruf oranıyla birlikte değerlendirilecektir.   

4 Nehir Havza Yönetim Plan sayısı Adet  4

Açıklama: Havza bazında havzanın tüm bileşenlerinin ele alınarak bütüncül bir yaklaşımla 
planlanarak entegre yönetime geçilmesi hedeflenmektedir. Böylelikle 4 havzada IPA kapsamında 
proje başlatılacaktır. 
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Faaliyetler Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

26 Havza Koruma Eylem Planlarını yapmak 2.269.000 0 2.269.000

27 
Özel hüküm belirleme çalışmaları ve mevcut 
özel hükümlerde revizyon yapmak 

2.162.000 0 2.162.000

28 Suyun verimli kullanımını sağlamak. 252.000 1.121.950 1.373.950

29 Nehir Havza Yönetim Planlarını başlatmak. 280.000 0 280.000

Genel Toplam 4.963.000
 

1.121.950 
 

6.084.950
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
12- Suyun havza bazında miktarını ve kalitesini bütüncül 
olarak korumak ve iyileştirilmesini sağlamak için 
planlama yapmak. 

Faaliyet Adı 26 - Havza koruma eylem planlarını yapmak  

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

33.01.00.32- SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açıklama:  9 Havzada (Orta Akdeniz, Doğu Akdeniz, Batı Karadeniz, Fırat-Dicle, Doğu 
Karadeniz, Asi, Batı Akdeniz, Çoruh ve Aras) Havza Koruma Eylem Planlarının (HKEP) 
yapılması ve münferit olarak tamamlanan 5 Havzada (Ergene, Van, Akarçay, Gediz ve 
Sakarya) HKEP’da yer alan verilerin güncellenmesi ve coğrafi bilgi sistemlerine işlenmesi 
işi için 2011 yılı Aralık ayında “9 Havzada Havza Koruma Eylem Planlarının 
Hazırlanması, 4 Havzada Havza Koruma Eylem Planlarının Güncellenmesi” 
projesine başlanılmış olup çalışmalar devam etmektedir.  

 

 

 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 252.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 22.000

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

80.000

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 1.915.000

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.269.000

 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

2.269.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
12- Suyun havza bazında miktarını ve kalitesini bütüncül 
olarak korumak ve iyileştirilmesini sağlamak için 
planlama yapmak. 

Faaliyet Adı 
27 - Özel hüküm belirleme çalışmaları ve mevcut 
özel hükümlerde revizyon yapmak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

33.01.00.32- SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açıklama:  İçme ve kullanma suyu kaynaklarının, miktarının ve kalitesinin bütüncül bir yaklaşımla 
korunması ve iyileştirilmesi maksadıyla Havza Koruma Planı ve Özel Hüküm Belirleme 
çalışmaları yapılmaktadır. Bu çalışmalarda, içme ve kullanma suyu havzalarının sosyal, ekonomik, 
fiziki, jeolojik, hidrojeolojik, hidromorfolojik, ekolojik, fiziksel ve kimyasal özellikleri bilimsel 
çalışmalar ile değerlendirilerek koruma alanları ve koruma esasları belirlenmektedir. 
2013 yılında Atatürk Baraj Gölü ve Porsuk Baraj Gölü Özel Hükümleri Onaylanarak yürürlüğe 
girecektir.  
Karacaören I ve II Baraj Gölleri, Sapanca Gölü, Beyşehir, Yuvacık, Namazgah ve Akçay Baraj 
Gölü Özel Hüküm Belirleme Çalışmaları devam etmekte olup, 2013 yılı sonunda tamamlanması  
heeflenmektedir. 2012 yılında Gördes Barajı Özel Hüküm Belirleme Çalışması yatırım programına 
alınmış olup çalışma 2013 yılında başlatılılacaktır. 

 

 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 180.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 22.000

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

70.000

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 1.890.000

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.162.000

 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

2.162.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
12- Suyun havza bazında miktarını ve kalitesini bütüncül 
olarak korumak ve iyileştirilmesini sağlamak için 
planlama yapmak. 

Faaliyet Adı 28 - Suyun verimli kullanımını sağlamak. 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

33.01.00.32 - SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açıklama: Hollanda hükümetinin ihalesini gerçekleştirdiği “Türkiye’de Arıtılmış Atıksuların Sulamada 
Kullanımı” projesinin süresi 2 yıl olarak belirlenmiştir. Türkiye’de proje ortağı Orman ve Su İşleri Bakanlığı 
Su Yönetimi Genel Müdürlüğü olup proje faydalanıcısı Afyonkarahisar İli Atıksu Arıtma Tesisi Kurma ve 
İşletme Birliği’dir.   Proje süreci içerisinde sırasıyla; arıtma tesisi ve sulanacak arazi ile ilgili fizibilite 
çalışmalarının yapılması, uygun teknolojinin seçilmesi ve uygulanması, teknik personele uygulanan teknoloji 
ile ilgili eğitim verilmesi, sulama sezonunda planlanan arazinin sulanması ve sonuçların izlenmesi, yapılacak 
toplantılar ile proje sonuçlarının diğer belediyelere aktarılması basamakları yer almaktadır.  
Almanya’dan “ Su Kayıp ve Kaçaklarının Tesbiti ve Ölçülmesi ve Değerlendirilmesi” yönetmeliği temin 
edilerek çevirisi yapılarak değerlendirilmiş olup ülkemiz şartlarına uygun olarak yönetmelik hazırlama 
çalışmalarına başlanmıştır. Su tasarrufu amacıyla, yağmurlama ve damla sulama sistemlerinin 
yaygınlaştırılması, az su tüketen ürün desenlerinin ve iyi uygulamaların teşvik edilmesi; sanayide daha az su 
kullanımını sağlayan temiz üretim proseslerinin özendirilmesi ve arıtılmış atıksuların yeniden kullanımının 
teşvik edilmesi; bina içi tesisatlarda yağmur suyu ve gri suyun kullanılması için özellikle kentsel dönüşüm 
faaliyetlerinde uygulanmaların teşvik edilmesi; sanayi, tarım ve ev aletlerinde suyu verimli kullanan 
ürünlerin etiketlenerek teşvik edilmesi;  ilgili Ar-Ge çalışmalarının desteklenmesi ve paydaşların su tasarrufu 
konusunda eğitilmesi yönünde çalışmalar yapılacaktır. 

 

 

 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri  150.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 22.000

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

80.000

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 

07 Sermaye Transferleri  

08 Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 252.000

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı 1.121.950

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

1.121.950

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

1.373.950
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
12- Suyun havza bazında miktarını ve kalitesini bütüncül 
olarak korumak ve iyileştirilmesini sağlamak için 
planlama yapmak. 

Faaliyet Adı 29 - Nehir Havza Yönetim Planlarını yapmak 

Sorumlu Harcama Birimi   33.01.00.32 - SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açıklama:   Su Çerçeve Direktifi doğrultusunda, Havza Koruma Eylem Planlarının Nehir Havzası 
Yönetim Planlarına Dönüştürülmesi Projesi, “Türkiye-AB Katılım Öncesi Mali Yardım Aracı 
(IPA)” 2011 yılı programlamasına sunulmuş ve kabul görmüştür. 2013 yılı Eylül ayında 
başlanması planlanan proje kapsamında 4 havza (Susurluk, Meriç-Ergene, Konya Kapalı, Büyük 
Menderes) için Nehir Havza Yönetim Planları’nın (NHYP) 3 yıl içerisinde hazırlanması 
hedeflenmektedir. Bu proje, özellikle AB-SÇD’nin nehir havzası yönetim planlarının, farklı tip 
izleme çalışmalarının, sınıflandırma v.b. gibi gereklilikleri olan “uygulayarak öğrenme”  sürecini 
öncelikle ve özellikle önemli kılmaktadır. Proje ayrıca yüzeysel ve yeraltı sularının izlenmesine, su 
kütlelerinin tanımlanmasına ve ekolojik durum tespitine yönelik ana esasları (yöntemleri / 
talimatları / yönergeleri / kılavuzları) öne çıkararak NHYP’nın çok açık şekilde tanımlanmasını, 
bunlarla ilgili tüm görev ve sorumlulukların çok ayrıntılı ve anlaşılır bir şekilde ortaya konulmasını 
sağlayarak diğer havzalarda da benzer uygulamaların adım adım yapılmasını sağlayacaktır. 
 

 

 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 200.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 20.000

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

60.000

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferle 

06 Sermaye Giderleri 

07 Sermaye Transferleri  

08 Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 280.000

 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

 
 

 

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

280.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye   3 Çölleşme ve erozyonla etkin mücadele etmek. 

Hedef   3.1 Çölleşme ve erozyonla mücadele planlarını hazırlamak. 

Performans Hedefi   13 
Ülkemizde ulusal ölçekte yapılan  arazi kullanım 
haritalarını güncellemek. 

Açıklama: P faktörü (Erozyon Kontrol Çarpanı), C Faktörü (C: Arazi Kullanım Çarpanı)  verileri  
güncellenerek erozyon risk haritası daha sağlıklı hale getirilecektir.Erozyonla mücadele eylem planı 
2012 yılında tamamlanmış olup 2013-2017 yılları arasını kapsamaktadır. Eylem planı çerçevesinde 
yapılan uygulamalar izlenip degerlendirilecek sonucu raporlanacaktır. 

 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2011 2012 2013 

1 Çölleşme ile mücadele eylem 
programında öngörülen tedbirlerin 
gerçekleşme düzeyi.  

Yüzde 
  

80 

Açıklama:  Eylem programında 2013-2017 yılları arasında yapılacak faaliyetlerin yıllık olarak 
gerçekleşme durumu izlenecektir. 

2 Ulusal çölleşme haritasının 
tamamlanma oranı  Yüzde 

  
50 

Açıklama: Çölleşme izleme sistemi kurularak ulusal çölleşme haritası yapılacak ve çalışma açısından 
öncelikli alanlar tespit edilecektir. 

3 Ulusal erozyon haritasının 
güncellenme oranı Yüzde 

  
25 

Açıklama:  Mevcut verilere göre hazırlanan erozyon haritası verileri standartlara göre 
güncellenecektir. 

4 Ulusal toprak haritasının güncellenme 
oranı  Yüzde 

  25 

Açıklama: Mevcut verilere göre hazırlanan ulusal toprak haritası verileri standartlara göre 
güncellenecektir. 

5 Erozyonla mücadele eylem planında 
öngörülen tedbirlerin gerçekleşme 
oranı 

Yüzde 
  

20 

Açıklama: 5 yıllık eylem planında öngörülen tedbirlerin gerçekleşme oranları izlenecektir. 

 

Faaliyetler Bütçe 
Bütçe 
Dışı 

Toplam 

30 Fizibilite etüt ve izleme çalışmaları 2.439.000 0 2.439.000 

Genel Toplam 2.439.000 0 2.439.000 
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
13 - Ülkemizde ulusal ölçekte yapılan  arazi kullanım 
haritalarını güncellemek 

Faaliyet Adı 30 - Fizibilite etüt ve izleme çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

33.01.30.00 - ÇÖLLEŞME VE EROZYONLA  
MÜCADELE GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açıklama: Potansiyel Ağaçlandırma Sahaları Veri Tabanı ve Havza İzleme Sisteminin Kurulması 
Projesi kapsamında TÜBİTAK danışmanlığında hazırlanmakta olan fizibilite çalışmaları sonucu 
üretilen iş kalemleri 2013 yılı itibari ile uygulamaya başlanacaktır. CBS tabanlı potansiyel 
ağaçlandırma sahaları veri tabanı model oluşturulması projelendirilmiş, 2013 yılı ikinci yarı yılında 
model uygunluk pilot çalışmaları yapılacaktır. Ayrıca fizibilite sonuç raporlarından bir kısmı havza 
izleme  sisteminin oluşturulması iş paketidir. Bu iş paketinin gerçekleştirilmesi 2013 yılı itibari ile 
başlanacak olup, Murat ve Çoruh Havzaları Rehabilitasyon Projeleri kapsamında Orman Genel 
Müdürlüğü tarafından  yıl içerisinde yapılacak olan faaliyetlerin tamamı izlenecektir. 

 

 
 
 
 
 
 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 180.000

02 
SGK Devlet Primi 
Giderleri 

18.000

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

30.000

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 2.211.000

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.439.000

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

 
 
 
 
 
 

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

2.439.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye   3 Çölleşme ve erozyonla etkin mücadele etmek. 

Hedef   3.2 
Çölleşme ve Erozyonla Mücadele Planlarını 
Hazırlamak 

Performans Hedefi   14 
Erozyon, sel, taşkın,  ve çığ tehlikelerini önleyici 
çalışmalar yapmak 

Açıklama: Sel ve erozyon kontrolü çalışmalarında yağış-akış rejimi bozulmuş su toplama 
havzalarındaki  erozyona maruz bulunan  orman, mera, tarım ve diğer alanlarda  toprak-bitki-su 
dengesini yeniden tesis etmek ve  model projeler üretmek hedeflenmektedir. 
Erozyon kontrol önlemlerini; 
• Su erozyonu ile mücadele, 
• Rüzgar erozyonu ile mücadele, 
• Kumul tespit çalışmaları, 
• Çığ tedbir çalışmaları olarak 4 grupta sınıflandırmak mümkündür. 
Heyelan, sel ve taşkın model uygulama projeleri; can ve mal kaybının yaşandığı  veya yaşanmasının 
muhtemel olduğu su havzalarında yapılmaktadır. 
 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2011 2012 2013 

1 
Çölleşme ve erozyonla mücadele 
kapsamında entegre havza plan sayısı 

Adet   2 

Açıklama: Havzalardaki bozulmuş doğal kaynakların rehabilitasyonuna yönelik plan yapılacaktır. 

2 Erozyon kontrolü projeleri Adet  1 10 

Açıklama:   Erozyonla mücadele kapsamında uygulama projeleri yapılacaktır. 

3 Sel kontrolü projeleri Adet   8 

Açıklama: Sel ve taşkınla mücadele kapsamında uygulama projeleri yapılacaktır. 

4 Çığ kontrolü projeleri Adet  1 2 

Açıklama:  Çığı önleme kapsamında uygulama projeleri yapılacaktır. 

5 Heyelan önleme projeleri Adet   3 

Açıklama:   Heyelanları önleme kapsamında uygulama projeleri yapılacaktır. 
 

 

Faaliyetler Bütçe 
Bütçe 
Dışı 

Toplam 

31 
Rüzgar erozyonu, çölleşme ve erozyonla 
mücadele, heyelan önleme, çığ ve sel kontrolü 
çalışmaları 

4.338.000 0 4.338.000 

Genel Toplam 4.338.000 0 4.338.000 
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
14 - Erozyon, sel, taşkın ve çığ tehlikelerini önleyici 
çalışmalar yapmak 

Faaliyet Adı 
31 - Rüzgar erozyonu, çölleşme ve erozyonla mücadele, 
heyelan önleme, çığ ve sel kontrolü çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

33.01.30.00 - ÇÖLLEŞME VE EROZYONLA  
MÜCADELE GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açıklama:  Çölleşme ve erozyonla mücadelede;  havza rehabilitasyonu, ağaçlandırma, erozyon, 
sel, çığ, heyelan ve tarım havzalarında rüzgâr erozyonunu önlemeye yönelik olarak 3 adet model 
proje uygulama ve 25 adet uygulama  projesi  yapımı planlanmıştır. 2013 yılında  model çölleşme 
ve erozyonla mücadele proje uygulaması,  çığ kontrolü proje uygulaması ve  sel kontrolü proje 
uygulamaları  yapılacaktır. 

 

 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 1.168.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 114.000

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

89.000

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 2.967.000

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 4.338.000

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe 
Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

 

 
 

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

4.338.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye   4 
Su kaynaklarının korunması, iyileştirilmesi ve sürdürülebilir 
yönetimini sağlamak. 

Hedef   4.1 Milli su politikasının geliştirilmesine katkıda bulunmak. 

Performans Hedefi   15 Milli su politikası ile uyumlu mevzuatın hazırlanması. 

 
Açıklama:  Milli su politikasının geliştirilmesine katkıda bulunmak gayesiyle su sektörü ile 
ilgili olarak su kanununa bağlı olarak mevzuat hazırlanacaktır. Yapılan projeler 
çerçevesinde ulusal ve uluslararası gereklilikler dikkate alınarak su mevzuatının 
uygulanmasına yönelik rehber dokümanlar hazırlanacaktır. 

 
 

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2011 2012 2013 

1 Hazırlanan mevzuat sayısı Adet  4 7 

Açıklama: Ulusal ve uluslararası gereklilikler dikkate alınarak su mevzuatındaki gerekli 
revizyonların yapılması ve hukuki boşlukların doldurulması için yapılacak hukuki 
düzenlemeler hedeflenmektedir. 

2 Hazırlanan rehber doküman sayısı  Adet  1 13 

Açıklama: Ulusal ve uluslararası gereklilikler dikkate alınarak su mevzuatının 
uygulanmasına yönelik rehber dokümanlar hazırlanacaktır. 

 
 

Faaliyetler Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

32 
Milli su politikasının geliştirilmesi için 
mevzuat hazırlanmasına ilişkin çalışmalar 

192.000  192.000

Genel Toplam 192.000 0 192.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
15 - Milli su politikası ile uyumlu mevzuatın 
hazırlanması 

Faaliyet Adı 
32 - Milli su politikasının geliştirilmesi için mevzuat 
hazırlanmasına ilişkin çalışmalar 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

33.01.00.32- SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açıklama:  Milli su politikasının geliştirilmesine katkıda bulunmak maksadıyla “Su Kanunu” ve 
bu kanuna uygun olarak hazırlanacak yasa altı düzenlemeler için gerekli çalışmalar yürütülecektir. 
Bu kapsamda; başta Su Kanunu olmak üzere havza yönetimi, içme suyu, izleme, su kalitesi vb. 
konular ile ihtiyaç duyulabilecek diğer konulara ilişkin mevzuat çalışmaları tamamlanacaktır. 

 

 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 130.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 12.000

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

50.000

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 
 

192.000 

 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

192.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye    4 
Su kaynaklarının korunması, iyileştirilmesi ve 
sürdürülebilir yönetimini sağlamak. 

Hedef   4.2 

Kıyı suları dahil yüzeysel sular ve yeraltı sularının 
kalite sınıfları ile miktarını belirlemek, izleme 
sistemini kurmak. 

Performans Hedefi   16 

Yüzeysel ve yeraltı sularımızın, kentsel atıksu, 
nitrata duyarlılık açısından hassas alanların ve 
yüzeysel içme suyu kaynaklarının sınıflandırılması. 

Açıklama: Çevresel kalite hedeflerin belirlenebilmesi için çevresel kalite standartlarının ortaya 
konularak su kaynaklarının kalite sınıflandırılması gerçekleştirilmiş olacaktır. Kıyı suları için daha 
önceden belirlenmiş olan hassas alanların bir devamı olan iç sularımızda kentsel atıksu ve nitrata 
duyarlılık açısından hassas alanlar belirlenecektir. Yüzeysel içme suyu kaynaklarının revize edilen 
mevzuat doğrultusunda kalite kategorilerinin belirlenerek, ilgili idarelerin bu kalite kategorilerine 
göre yapacakları arıtma sınıfını belirlemek. 

 
 
 
 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2011 2012 2013 

1 
Su kalite standartları ve çevresel 
hedefleri belirlenen havza sayısı 

Adet   1 

Açıklama: Yüzeysel suların çevresel kalite standartları ile çevresel kalite hedeflerin 
belirlenerek kıyı ve geçiş suları dahil olacak şekilde kalitelerinin ortaya konulması, yeraltı 
suları ile ilgili eşik değerlerin belirlenmesi, yeraltı suyunun artan kimyasal durum 
bozulmasının tespit edilmesine yönelik projeler başlatılacaktır. 

2 

Kentsel atıksu ve nitrata duyarlılık 
açısından hassas alanları belirlenen 
havza sayısı 

Adet   1 

Açıklama:  İç sularımızda, ötrofikasyon riski taşıyan kentsel ve nitrata hassas su alanlarının 
belirlenmesi çalışmaları başlatılmış olup izleme sonuçlaraına göre alanlar değerlendirilerek 
tespitler yapılmaya başlanacaktır. 

3 
Kalite kategorisi belirlenmiş içme 
suyu kaynağı sayısı 

Adet   6 

Açıklama:  İçme ve kullanma suyu temininde kullanılan su kaynaklarının A1, A2 ve A3 
kalite kategorileri belirlenerek, su kaynağının kalitesine göre kullanılması gereken arıtma 
tipleri tespit edilecektir. 
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Faaliyetler Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

33 
Su kaynaklarının kalite kriterlerini 
belirlemek ve iyileştirmesini sağlamak. 

5.855.000 0  5.855.000

34 
Tehlikeli madde kirliliğinin kontrolüne 
ilişkin çalışmalar 

1.168.000 0  1.168.000

35 

Yerüstü, kıyı ve geçiş suları için çevresel 
kalite hedeflerin belirlenmesine yönelik 
metodolojinin geliştirilmesi: Büyük 
Menderes Havzası pilot çalışması  

312.000 0  312.000

36 

Yeraltı suyu kütlelerinin kimyasal durum 
ve miktar açısından değerlendirilmesi ve 
iyi yeraltı suyu durumuna ulaşmak için 
hedeflerin belirlenmesi: Büyük Menderes 
Havzası pilot çalışması 

372.000 0  372.000

37 

İçme suyu arıtımı için uygun metotların 
geliştirilmesine yönelik teknik yardım 
çalışmaları. 

1.096.000 7.422.030 8.518.030

Genel Toplam 8.803.000
 

7.422.030 
 

16.225.030
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 

16- Yüzeysel ve yeraltı sularımızın çevresel hedeflerini, 
kentsel atıksu ve nitrata duyarlılık açısından hassas 
alanları ve yüzeysel içme suyu kaynaklarının sınıflarını 
belirlemek 

Faaliyet Adı 
33- Su kaynaklarının kalite kriterlerini belirlemek ve 
iyileştirmesini sağlamak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

33.01.31.00 -SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama: Su Kaynaklarının Kalite Kriterlerinin Belirlenmesi ve İyileştirilmesi Projesi 
kapsamında Ülkemiz Kıyı ve Geçiş Sularında Tehlikeli Maddelerin Tespiti ve Ekolojik 
Kıyı Dinamiği çalışması, Bitki Koruma Ürünlerinin Kullanımından Kaynaklanan Kıyı 
Suları, Geçiş Suları ve Kıta İçi Yüzeysel Sularda Su Kirliliğinin Tespiti ve Önlenmesine 
Yönelik Çevresel Kalite Standartlarının ve Uygun Metodolojinin Belirlenmesi çalışması 
ve Türkiye’de Havza Bazında Hassas Alanların Belirlenmesi çalışmaları doğrultusunda 
çevresel hedeflerin belirlenebilmesi için kıyı sularına doğrudan deşarj yapan kentsel ve 
endüstriyel atık sularda ve nehir ağızlarında bulunan ve/veya bulunması muhtemel 
tehlikeli maddeler araştırılarak tespit edilecek, tespit edilen veriler doğrultusunda sektörel 
olarak düzenlenmiş bir envanter hazırlanacak, ekolojik yapıyla beraber kıyı dinamiklerinin 
de ortaya konularak çevresel kalite standartları belirlenecek ve bu doğrultuda deşarj 
standartları tespit edilecektir. Proje pilot bölgelerinde kullanılan bitki koruma ürünleri, 
yetiştirilen tarım ürünleri, tarım arazilerinin miktarı dikkate alınarak, proje pilot nehir 
havzalarında yer alan kıta içi yüzeysel sular ve kıyı sularında bulunan kirleticiler 
araştırılarak tespit edilecek, tespit edilen söz konusu kirleticilerin kaynağı olan aktif 
maddeler ve bu maddeleri içeren bitki koruma ürünleri için Çevresel Kalite Standartları 
belirlenmesine yönelik uygun bir metodoloji oluşturulacak ve ilgili maddeler için Çevresel 
Kalite Standartları belirlenecektir. Türkiye’deki 25 su havzasında bulunan yüzeysel 
sularda su kirliliği açısından hassas su alanları, nitrata hassas su alanları ve bu alanları 
etkileyen hassas bölgeler tespit edilecek, nitrat açısından risk altında olabilecek yeraltı 
suları ortaya konacak ve su kalitesi hedefleri ile su kalitesinin iyileştirilmesi için alınacak 
tedbirler belirlenecektir.  
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Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 311.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 54.000

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

100.000

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 5.390.000

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 
 

5.855.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

5.855.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 

16 - Yüzeysel ve yeraltı sularımızın çevresel 
hedeflerini, kentsel atıksu ve nitrata duyarlılık 
açısından hassas alanları ve yüzeysel içme suyu 
kaynaklarının sınıflarını belirlemek  

Faaliyet Adı 
34 - Tehlikeli madde kirliliğinin kontrolüne ilişkin 
çalışmalar 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

33.01.00.32 - SU YÖNETİMİ GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 

Açıklama:  Tehlikeli Madde Kirliliğinin Kontrolüne ilişkin kapsamlı bir proje çalışmasına 
başlanmıştır. Proje bittiğinde ulusal bazda tüm yüzeysel suların kalite hedefleri 
belirlenecek ve çevresel kalite standartları geliştirilmesi sağlanacaktır. 

 
 

 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 200.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 27.000

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

80.000

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 861.000

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 
 

1.168.000 

 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

1.168.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 

16 - Yüzeysel ve yeraltı sularımızın çevresel hedeflerini, 
kentsel atıksu ve nitrata duyarlılık açısından hassas 
alanları ve yüzeysel içme suyu kaynaklarının sınıflarını 
belirlemek 

Faaliyet Adı 
35 - Yerüstü, kıyı ve geçiş suları için çevresel kalite 
hedeflerin belirlenmesine yönelik metodolojinin 
geliştirilmesi: Büyük Menderes Havzası pilot çalışması 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

33.01.00.32- SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 

Açıklama: Su kütlelerinin iyi duruma ulaşabilmesi için sağlanması gereken çevresel kalite 
hedefler ile deşarj kriterlerinin Büyük Menderes Havzası için belirlenmesi için yapılan bir 
projedir.  

 
 
 

 

 
 

 
 
 
 

 
 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 200.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 22.000

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

90.000

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 312.000

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

312.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 

16 - Yüzeysel ve yeraltı sularımızın çevresel hedeflerini, 
kentsel atıksu ve nitrata duyarlılık açısından hassas 
alanları ve yüzeysel içme suyu kaynaklarının sınıflarını 
belirlemek. 

Faaliyet Adı 

36 - Yeraltı suyu kütlelerinin kimyasal durum ve miktar 
açısından değerlendirilmesi ve iyi yeraltı suyu durumuna 
ulaşmak için hedeflerin belirlenmesi: Büyük Menderes 
Havzası pilot çalışması. 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

33.01.00.32  SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama: Yeraltı suyu kütlelerinin tespit edilerek, kimyasal durum ve miktar açısından 
değerlendirilmesi ve iyi yeraltı suyu durumuna ulaşmak için gerekli olan hedeflerin 
belirlenmesi maksadıyla Büyük Menderes Havzası pilot çalışma alanı olarak seçilmiştir. 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 250.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 22.000

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

100.000

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 372.000

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

372.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 

16- Yüzeysel ve yeraltı sularımızın çevresel 
hedeflerini, kentsel atıksu ve nitrata duyarlılık 
açısından hassas alanları ve yüzeysel içme suyu 
kaynaklarının sınıflarını belirlemek 

Faaliyet Adı 
37- İçme suyu arıtımı için uygun metotların 
geliştirilmesine yönelik teknik yardım çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

33.01.00.32- SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama: İçme Suyu Arıtımı İçin Uygun Metotların Geliştirilmesi Teknik Yardım Projesi 
ile içme suyu arıtma tesisi yatırımları için suyun miktarını ve kalitesini de dikkate alarak 
etkili, sürdürülebilir alternatif metodlar geliştirilecektir. 

 
 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
Ekonomik Kod 

Ödenek 

01 Personel Giderleri 200.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 27.000

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

83.000

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 

07 Sermaye Transferleri 786.000

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.096.000

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  7.422.030

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

7.422.030

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

8.518.030
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye   4 Su kaynaklarının korunması, iyileştirilmesi ve 
sürdürülebilir yönetimini sağlamak 

Hedef   4.2 

Kıyı suları dahil yüzeysel sular ve yeraltı sularının 
kalite sınıfları ile miktarını belirlemek, izleme 
sistemini kurmak 

Performans Hedefi   17 Gerçek zamanlı izleme istasyonlarını kurmak  

Açıklama: Meriç-Ergene Havzası ve Atatürk Baraj Gölü’nde gerçek zamanlı izleme 
faaliyetlerine başlanacaktır. 

 
 

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2011 2012 2013 

1 

Nehir havzalarında kurulan 
gerçek zamanlı izleme sistemi 
sayısı 

Adet  0 2 

Açıklama:  Yüzey sularında kurulacak gerçek zamanlı izleme cihazları  ve bunlardan elde 
edilecek anlık kalite verilerinin merkezde kurulacak izleme odasından takip edilmesi ile su 
kalitesindeki ani değişimler izlenebilecektir. 

 
 

Faaliyetler Bütçe 
Bütçe 
Dışı 

Toplam 

38 
Meriç-Ergene Havzası ve Atatürk Baraj 
Gölüne gerçek zamanlı izleme 
istasyonlarının kurulması çalışmaları 

2.524.000 

  

2.524.000

Genel Toplam 2.524.000 0 2.524.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 17- Gerçek zamanlı izleme istasyonlarını kurmak 

Faaliyet Adı 
38- Meriç-Ergene Havzası ve Atatürk Baraj Gölüne 
gerçek zamanlı izleme istasyonlarının kurulması 
çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

33.01.00.32- SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama: Meriç-Ergene Havzası ve Atatürk Baraj Gölü’nde gerçek zamanlı izleme 
faaliyetlerine başlanacaktır. 

 
 
 
 
 

 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 210.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 24.000

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

100.000

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 2.190.000

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 
 

2.524.000 

 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

2.524.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye   4 Su kaynaklarının korunması, iyileştirilmesi ve 
sürdürülebilir yönetimini sağlamak. 

Hedef   4.2 
Kıyı suları dahil yüzeysel sular ve yeraltı sularının kalite 
sınıfları ile miktarını belirlemek, izleme sistemini 
kurmak. 

Performans Hedefi   18 Havza izleme ve referans noktalarının belirlenmesi. 

 

Açıklama: Ergene, Akarçay, Gediz, Susurluk ve Sakarya Havzaları’nda nehir, göl, kıyı, 
geçiş ve yer altı sularında belirlenen izleme noktalarında Su Çerçeve Direktifi (SÇD)’nin 
(2000/60/EC) 8. Maddesi ve EK-5’ine uygun fiziko-kimyasal, kimyasal, biyolojik ve 
hidromorfolojik kalite parametrelerinin izlenmesi çalışmaları yapılacaktır.  
 
 

 

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2011 2012 2013 

1 
Su kalitesi ve referans noktalarının 
belirlenmesi maksadıyla  izleme 
sistemi kurulan nehir havzası sayısı 

Adet  0 2 

Açıklama: Havzalardaki DSİ istasyonları geliştirilerek kullanım sürekliliği sağlanacaktır. 
 

Faaliyetler Bütçe 
Bütçe 
Dışı 

Toplam 

39 
Havza izleme ve referans noktalarının 
belirlenmesi çalışmaları 

9.583.000 0 9.583.000 

40 
Su kaynaklarımıza özgü biyolojik kalite 
indekslerinin belirlenmesi projesi  
çalışmaları 

1.235.000 0 1.235.000 

Genel Toplam 10.818.000 0 10.818.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 18 - Havza izleme ve referans noktalarının belirlenmesi. 

Faaliyet Adı 
39 - Havza izleme ve referans noktalarının belirlenmesi 
çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

33.01.00.32- SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama: Ergene, Akarçay, Gediz, Susurluk ve Sakarya Havzaları’nda nehir, göl, kıyı, geçiş ve 
yer altı sularında belirlenen izleme noktalarında Su Çerçeve Direktifi (SÇD)’nin (2000/60/EC) 8. 
Maddesi ve EK-5’ine uygun fiziko-kimyasal, kimyasal, biyolojik ve hidromorfolojik kalite 
parametrelerinin izlenmesi çalışmaları yapılacaktır. 

 
 
 
 

 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 220.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 45.000

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

85.000

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 6.811.000

07 Sermaye Transferleri 2.422.000

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 
 

9.583.000 

 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

 
9.583.000 
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 18 - Havza izleme ve referans noktalarının belirlenmesi. 

Faaliyet Adı 
40  - Su kaynaklarımıza özgü biyolojik kalite 
indekslerinin belirlenmesi projesi  çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

33.01.00.32 - SU YÖNETİMİ GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ  

 
Açıklama:  Su Çerçeve Direktifi kapsamında ulusal izleme ağının oluşturulması için Türkiye’nin 
25 havzasında tipolojilere özgü referans koşulların belirlenmesi, Su Çerçeve Direktifi kapsamında 
izlenmesi gereken biyolojik kalite unsurları (Makroomurgasız, Balık, Makrofit, Fitoplankton ve 
Fitobentoz) için ülkemize özgü sucul flora ve fauna listelerinin oluşturulması ve bu listelerle 
uyumlu olarak ülkemiz koşullarına uygun biyolojik metrik ve indekslerin geliştirilmesi 
hedeflenmektedir. 

 
 
 
 

 
 
 
 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 210.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 40.000

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

85.000

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 900.000

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 
 

1.235.000 

 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

1.235.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye   4 Su kaynaklarının korunması, iyileştirilmesi ve 
sürdürülebilir yönetimini sağlamak. 

Hedef   4.3 Ulusal su bilgi sistemini oluşturmak. 

Performans Hedefi   19 

Ulusal su bilgi sisteminin oluşturulması ve su 
kaynaklarına yönelik envanter çalışmalarının 
tamamlanması. 

 

Açıklama: Su kaynaklarının miktar ve nitelik açısından korunabilmesi ancak kaynağın 
özelliklerinin kayıt altına alınması ile mümkündür. Ülkemizde bütüncül yaklaşım ile suya 
ait bilgilerin tamamını bir sistemde toplayıp, değerlendiren bir platform bulunmamaktadır. 
Su verisini üreten ve kullanan birçok kurum bulunmaktadır. Her kurum kendi muhtevasına, 
görev ve yetkilerine, ihtiyaçlarına göre veri üretmekte olup bu verilerin sadece bir kısmı 
sisteme aktarılmıştır. Su Bilgi Sisteminin kurulması ile veri üretimi tekrarı yaşanmayacak, 
kaynak israfı yapılmayacak, ihtiyaç duyulan verilerin tamamı bir düzen halinde, yetkili 
kurumlarca üretilip sisteme aktarılabilecektir. 

 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2011 2012 2013 

1 
İl bazında su kaynağı envanteri 
tamamlanma oranı  

Yüzde   60 

Açıklama : İllerden alınan veriler doğrultusunda ilk taslak envanter oluşturulacaktır. 

2 
Ulusal Su Bilgi Sisteminin 
tamamlanma oranı  

Yüzde   20 

Açıklama: Suya ilişkin her türlü veri ve bilginin tek bir sistemde tanımlanması 
hedeflenmektedir. 

3 

Ulusal Su Bilgi Sistemi için 
geliştirilen modül ve karar destek 
sayısı 

Adet   6 

Açıklama: Ulusal Su Bilgi Sistemi için fizibilitede belirlenen yazılım modüllerinin 
geliştirilmesi hedeflenmektedir. 

 

Faaliyetler Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

41 
Ulusal Su Bilgi Sistemi fizibilitesini 
hazırlamak. 

1.245.000 0 1.245.000

Genel Toplam 1.245.000 0 1.245.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
19 - Ulusal su bilgi sisteminin oluşturulması ve su 
kaynaklarına yönelik envanter çalışmalarının 
tamamlanması 

Faaliyet Adı 41 - Ulusal Su Bilgi Sistemi fizibilitesini hazırlamak 

Sorumlu Harcama Birimi  33.01.00.32- SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama: Su kaynaklarının miktar ve nitelik açısından korunabilmesi ancak kaynağın  
özelliklerinin kayıt altına alınması ile mümkündür. Ülkemizde bütüncül yaklaşım ile suya 
ait bilgilerin tamamını bir sistemde toplayıp, değerlendiren bir platform bulunmamaktadır. 
Su verisini üreten ve kullanan birçok kurum bulunmaktadır. Her kurum kendi 
muhtevasına, görev ve yetkilerine, ihtiyaçlarına göre veri üretmektedir ve bu verilerin 
sadece bir kısmı sisteme aktarılmıştır. Diğer kurumlarla veri paylaşma konusunda mevzuat 
anlamında ve teknik anlamda sıkıntılar yaşanmaktadır. Su Bilgi Sisteminin kurulması ile 
veri üretimi tekrarı yaşanmayacak, kaynak israfı yapılmayacak, ihtiyaç duyulan verilerin 
tamamı bir düzen halinde, yetkili kurumlarca üretilip sisteme aktarılabilecektir. Bu sistem 
sayesinde; tüm kurumlar, karar vericiler, üniversiteler, vatandaş tek elden yönetilen doğru 
bilgiye kısa zamanda ulaşılmış olacaktır. Tasarlanan Ulusal Su Bilgi Sisteminin (USBS) su 
kütlesi, taşkın, su kalitesi, kuraklık ve su kullanımı olmak üzere 5 bileşeni bulunmaktadır.  
İtalya, İspanya, Fransa, ABD ve EMWIS (Avrupa, Akdeniz ile sınırı olan ülkelerin su 
bilgi sistemi) sistemleri incelenmiş olup, USBS bu konuda anılan  standartlara haiz 
olacaktır. USBS'nin kurulma aşamalarından ilki olan paydaş kurumların suya ait 
verilerinin ve bu verilerin tutulduğu sistem/veri tabanı analizlerinin (örneğin DSİ-SVT, 
AFAD-AYBİS, MGM- TUMAS gibi) yapılmasına yönelik fizibilite çalışması 2013 
yılında başlatılacaktır. Günümüzde ülkemiz su kaynaklarına ilişkin veriler pek çok kurum 
tarafından parçalı olarak elde edilmekte ancak tek bir sistemde toplanamamaktadır. Bu 
faaliyetin gerçekleştirilmesiyle ulusal su bilgi sistemi ile su kaynaklarına dair her türlü veri 
ve bilgiye tek bir kanaldan erişim imkanı sağlanacaktır. 
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Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 336.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 35.000

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

100.000

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 774.000

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.245.000

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

1.245.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye   5 Biyolojik çeşitliliğin etkin korunması ve sürdürülebilir 
yönetimini sağlamak 

Hedef   5.1 
Tür ve ekosistemlerin korunması, geliştirilmesi ve 
iyileştirmesini sağlamak. 

Performans Hedefi   20 

Biyolojik çeşitlilik ve sürdürülebilir yönetimi için 
avlaklardaki av hayvanlarının koruma ve kontrolünün 
sağlanması. 

Açıklama: Korunması gereken türleri, ekosistemleri ile birlikte korumak ve gelecek nesillere 
aktarılmasını sağlamak. 

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2011 2012 2013 

1 
Yaban hayatındaki korunan türlerle 
ilgili proje sayısı 

Adet   3 

Açıklama : Nesli tehlike altında olan yaban hayatı türlerinin korunması ve geliştirilmesi için 
projelerin hazırlanması 

2 
Yaban Hayatı Geliştirme Sahası 
olarak önerilen veya tesis edilen 
korunan tür yaşam alanı sayısı 

Adet   1 

Açıklama: İlan edilen yaban hayatı geliştirme sahası sayısı 

3 
Tür Koruma Stratejisi ve Eylem 
Planı sayısı 

Adet 12 3 3 

Açıklama : Hazırlanan  tür eylem planı sayısı 

4 

Yaban Hayatı Geliştirme 
Sahalarındaki hedef türlerinin 
envanter çalışmasının yapılacağı alan 
sayısı 

Adet   64 

Açıklama: Yapılacak envanter çalışması ile Yaban Hayatı Geliştirme Sahalarındaki hedef 
türün/türlerin populasyonlarının belirlenmesi 

5 Kısırlaştırılan sokak hayvanı sayısı Adet   5.000 

Açıklama: Belediyelere ait bakım evlerinde yapılacak sokak hayvanı kısırlaştırma sayısı 
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Faaliyetler Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

42 
Av turizmi kapsamındaki av hayvanlarının 
avlak bazında envanter çalışmaları 

229.935 40.000 269.935

43 
Yaban hayatını geliştirme sahaları envanter 
çalışmaları 

383.225 215.000 598.225

44 Tür eylem planı çalışmaları 319.580 475.000 794.580

45 Rehabilitasyon merkezleri kurma çalışmaları 2.306.580 350.000 2.656.580

46 
Tabiata yaban hayvanları yerleştirme 
çalışmaları 

306.580 200.000 506.580

47 Yemleme çalışması 229.935 0 229.935

48 
Hayvanların korunması, sokak hayvanlarının 
kısırlaştırılması, aşılanması ve işaretlenmesi 

1.183.952 0 1.183.952

Genel Toplam 4.959.787 1.280.000 6.239.787 
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
20 - Biyolojik çeşitlilik ve sürdürülebilir yönetimi için 
avlaklardaki av hayvanlarının koruma ve kontrolünün 
sağlanması 

Faaliyet Adı 
42 - Av turizmi kapsamındaki av hayvanlarının avlak 
bazında envanter çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

33.01.00.31- DOĞA KORUMA VE MİLLİ 
PARKLAR GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama: Av-Yaban Hayatı ve Su Ürünleri Projesi kapsamında; sürdürülebilir yaban 
hayatı ve av yönetimi faaliyetleri ile av turizmi kapsamındaki avlaklardaki av 
hayvanlarının popülasyonlarının değerlendirilmesi ve korunmasına yönelik envanter 
çalışması yapılarak, envanter sonuçları değerlendirilecek, eylem plan ve programları 
oluşturulacaktır. 

 
 

 

 
 
 

 
 

 
 
 

Bütçe Dışı Kaynak Ödenek 

Döner Sermaye 40.000

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

40.000

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 211.596

02 
SGK Devlet Primi 
Giderleri 

8.802

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

9.537

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak 
İhtiyacı 

229.935

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

269.935
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
20 - Biyolojik çeşitlilik ve sürdürülebilir yönetimi için 
avlaklardaki av hayvanlarının koruma ve kontrolünün 
sağlanması 

Faaliyet Adı 
43 - Yaban hayatını geliştirme sahaları envanter 
çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

33.01.00.31 - DOĞA KORUMA VE MİLLİ 
PARKLAR GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama: 63 adet Yaban Hayatı Geliştirme Sahasında (YHGS),  yaban hayvanı türlerin 
envanteri yapılacaktır. Yaban Hayatı Geliştirme Sahaları, av ve yaban hayvanlarının ve 
yaban hayatının korunduğu, geliştirildiği, av hayvanlarının yerleştirildiği, yaşam 
ortamlarının iyileştirici tedbirlerin alındığı, nesli tehlike altında olan türlerin ve yaban 
hayvanların popülasyonlarının büyüklük, yoğunluk ve dinamiklerinin belirlendiği, 
gerektiğinde özel avlanma planı çerçevesinde avlanmanın yapılabildiği sahalardır. Bu 
alanlarda yaşayan hedef türlerin popülasyonlarının tespiti için çalışmalar türlere ve 
bulundukları habitatlara uygun envanter teknikleriyle büyük bir titizlikle sürdürülmektedir. 
Envanter yapılacak hedef türe göre yöntem seçilmektedir.  Yöntem; türlerin biyolojisi ve 
ekolojisi, yaşam alanı özellikleri, sahanın vejetasyonu, arazi yapısı, mevcut ekipman gibi 
bilgiler göz önünde bulundurularak karar verilmektedir. Envanter çalışmalarının objektif, 
ekonomik ve yinelenebilir olması ve bilimsel sonuçlardan uzaklaşmaması gerekmektedir.  

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 352.660

02 SGK Devlet Primi Giderleri 14.670

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 15.895

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 383.225

Bütçe Dışı Kaynak Ödenek 

Döner Sermaye 215.000

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

215.000

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

598.225
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
20 - Biyolojik çeşitlilik ve sürdürülebilir yönetimi için 
avlaklardaki av hayvanlarının koruma ve kontrolünün 
sağlanması 

Faaliyet Adı 
44 - Tür eylem planı çalışmaları 
 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

33.01.00.31 - DOĞA KORUMA VE MİLLİ 
PARKLAR GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 
 

 
Açıklama: Ulusal mevzuat ve uluslararası anlaşmalar çerçevesinde korumakla yükümlü 
olduğumuz türlerin izlenmesi ve koruma esaslarının belirlenmesi gerekmektedir. Mükerrer 
çalışmaların önlenmesi, hiç çalışılmayan türlerin ve yaşama alanlarının ortaya çıkarılması 
için mevcut bilgilerin bir araya getirilerek değerlendirilmesi ve bundan sonraki tür koruma 
ve izleme çalışmalarının bu veriler doğrultusunda yapılması gerekli görülmüştür.  
Bu çalışmaların düzenli yürütülebilmesi için Bakanlığımızca 2012/1 sayılı Tür İzleme ve 
Koruma Genelgesi çıkarılmıştır. Ayrıca Bölge Müdürlüklerinin koordinasyonunda, 
bölgelere bağlı illerde özellikle illere veya bölgeye has bayrak türler ile nesli tehdit altında 
bulunan ve/veya risk altında olan ülkemize özgü endemik bitki ve hayvan türlerinin 
korunmalarına yönelik tür eylem planlarının ve projelerin yapılması yönünde çalışmalar 
başlatılmıştır. 2013 yılı içerisinde Bölge Müdürlüklerinden, üniversiteler ve sivil toplum 
kuruluşları işbirliği ile gelen teklifle değerlendirme yapılarak tespit edilen bayrak türler  
için eylem planı Av-Yaban Hayatı ve Su Ürünleri Projesi  kapsamında hazırlanacaktır. 

 

 

 

Bütçe Dışı Kaynak Ödenek 

Döner Sermaye 475.000

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

475.000

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 282.128

02 SGK Devlet Primi Giderleri 11.736

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

12.716

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 

07 Sermaye Transferleri 13.000

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 319.580

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

794.580
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
20 - Biyolojik çeşitlilik ve sürdürülebilir yönetimi için 
avlaklardaki av hayvanlarının koruma ve kontrolünün 
sağlanması 

Faaliyet Adı 45 - Rehabilitasyon merkezleri kurma çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

33.01.00.31 - DOĞA KORUMA VE MİLLİ 
PARKLAR GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama: Biyolojik çeşitliliğinin korunması maksadıyla yaralı ve bakıma muhtaç yaban 
hayvanları, tedavi ve rehabilite edilerek tekrar tabiata kazandırılmaktadır. 2013 yılında 
İstanbul ilinde "Yaban Hayatı Kurtarma ve Rehabilitasyon Merkezi" kuruluş çalışmaları 
ile Hatay-Samandağ, Antalya-Belek bölgesinde ise Deniz Kaplumbağaları Rehabilitasyon 
Merkezi kurma çalışmaları Av-Yaban Hayatı ve Su Ürünleri Projesi  kapsamında devam 
edecektir. Bu merkezlerde aynı zamanda, bilgilendirme, tanıtım ve araştırma faaliyetleri de 
yürütülecektir. 
 

 
 

 

 
 
 

 
 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 350.000

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

350.000

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 282.128

02 SGK Devlet Primi Giderleri 11.736

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

12.716

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 2.000.000

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.306.580

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

2.656.580
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
20 - Biyolojik çeşitlilik ve sürdürülebilir yönetimi için 
avlaklardaki av hayvanlarının koruma ve kontrolünün 
sağlanması 

Faaliyet Adı 46 - Tabiata yaban hayvanları yerleştirme çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

33.01.00.31 - DOĞA KORUMA VE MİLLİ 
PARKLAR GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama: Ülkemizde çeşitli nedenlerden dolayı sayıları hızla azalarak tükenme noktasına 
gelmiş ve bir çoğu endemik olan yaban hayvanlarının üretimi yapılarak tekrar doğal yaşam 
ortamlarına yerleştirilmesi çalışmaları yürütülmektedir. Av-Yaban Hayatı ve Su Ürünleri 
Projesi çerçevesinde nesli tükenme noktasına gelmiş, endemik olan Anadolu Yaban 
Koyunu, Alageyik, Ceylan, Geyik gibi memeli, Kelaynak gibi kanatlı türlerin üretimi 
yapılarak doğal yaşam alanlarına yerleştirilecektir. Ayrıca bireylere GSM-GPS tasmalar 
takılarak anlık izleme çalışmaları yapılacaktır. 

 
 

 

 
 
 

 
 
 

 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 200.000

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

200.000

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 282.128

02 SGK Devlet Primi Giderleri 11.736

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

12.716

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 306.580

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

506.580
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
20 - Ekosistemlerin belirlenerek, eylem planlarının 
hazırlanması 

Faaliyet Adı 47 - Yemleme çalışması 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

33.01.00.31 - DOĞA KORUMA VE MİLLİ 
PARKLAR GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama: Avcı kuruluşları ve STK’lar ile işbirliği yapılarak, kar yağışının yoğun olarak 
sürdüğü ve iklim koşullarının olağanüstü zorlaştığı dönemlerde yaban hayvanı yaşam 
alanlarına, etçil, otçul ve tane ile beslenenlerin özelliklerine göre ot, saman, yem, ekmek, 
meyve-sebze artıkları ve et gibi uygun gıdalarla yemleme çalışması yapılacaktır. 
 
 

  
 
 

 

 
 
 
 
 

 
 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 211.596

02 SGK Devlet Primi Giderleri 8.802

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

9.537

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 229.935

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

229.935
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 20 - Ekosistemlerin belirlenerek, eylem planlarının 
hazırlanması 

Faaliyet Adı 48 - Hayvanların korunması, sokak hayvanlarının 
kısırlaştırılması, aşılanması ve işaretlenmesi. 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

33.01.00.31- DOĞA KORUMA VE MİLLİ 
PARKLAR GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açıklama: Sokak Hayvanı Rehabilitasyon Projesi ile;  Hayvanları Koruma Kanunu ve Hayvanların 
Korunmasına Dair Uygulama Yönetmeliği kapsamında; hayvanların korunması, sokak 
hayvanlarının kısırlaştırılması, aşılanması ve işaretlenmesini sağlamak maksadıyla belediyelere 
mali destek verilecektir. Kısırlaştırma çalışmaları Bölge Müdürlükleri ve İl Şube Müdürlükleri 
aracılığı ile takip edilecektir.  
Ülkemizde hızlı kentleşme süreci sonucunda doğal yaşama ortamlarını kaybeden sahipsiz 
hayvanların her geçen gün sayılarının artması, insan ve çevre sağlığı açısından problemler 
oluşturmaktadır. Uzun vadede sahipsiz sokak hayvan popülasyonunun kontrolünde en etkin yol 
kısırlaştırmadır. Sokak hayvanlarının üremelerinin kontrolü için kısırlaştırılarak aşılanması ile 
gerek kuduz gibi zoonoz hastalıklar önlenebilecek, gerekse bu hayvanların sokaklarda başıboş 
dolaşmaları nedeni ile oluşabilecek olumsuzlukların önüne geçilebilecektir. Sokak Hayvanı 
Rehabilitasyon Projesi kapsamında; kurulmuş ve kurulacak olan geçici bakımevlerinde; 
ameliyathane, hasta ve yavru bakım bölümü ile karantina ve hayvan müşahede bölümlerine alet ve 
ekipmanlar, geçici bakımevinin dezenfeksiyonunda kullanılacak olan her türlü alet ve ekipmanlar, 
bakımevine getirilen hayvanların tıbbî müdahaleleri için gerekli olan ilaçlar ve malzemeler, 
hayvanların yakalanması sırasında kullanılacak olan malzemeler temin edilecektir. 

 
 
 
 
 

Bütçe Dışı Kaynak Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 139.152

02 SGK Devlet Primi Giderleri 16.000

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

28.800

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 1.000.000

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.183.952

Toplam  Kaynak  
İhtiyacı 

1.183.952
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye   5 Biyolojik çeşitliliğin etkin korunması ve 
sürdürülebilir yönetimini sağlamak 

Hedef   5.1 
Tür ve ekosistemlerin korunması, geliştirilmesi ve 
iyileştirmesini sağlamak. 

Performans Hedefi   21 Biyolojik çeşitliliğin belirlenmesi ve yönetimi 

Açıklama: Biyolojik çeşitliliğin belirlenmesi, korunması ve sürdürülebilir kullanımının sağlanması  
gayesiyle etkin yönetim hedeflenmektedir. Bu kapsamda ulusal ölçekte  geliştirilecek  olan ulusal 
envanter ve izleme sistemi dahilinde biyolojik çeşitliliğin envanteri  bölge müdürlükleri nezdinde 
yürütülecek olan arazi çalışmaları ile tamamlanacak ve biyolojik çeşitlilik izleme göstergeleri  
doğrultusunda izlenecektir. Baraj su aynası altında kalan biyolojik çeşitlilik yönünden önem arz 
eden bitki türleri tespit edilecek ve yaşamlarını sürdürebilecekleri uygun habitat  belirlenecektir. 

 

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2011 2012 2013 

1 

Biyolojik çeşitlilik ve biyolojik 
kaynakların sürdürülebilir 
kullanımı hakkında yapılacak 
araştırma raporu sayısı 

Adet   2 

Açıklama: Envanter dışında ve özellikle sürdürülebilirlik ilkesi doğrultusunda biyolojik 
çeşitliliğin ekonomik ve sosyal boyutlarını da içeren araştırmalar yapmak ve ülke biyolojik 
çeşitliliğini izleme sürecini başlatmak. Sürdürülebilirlik ilkesi doğrultusunda biyolojik 
çeşitlilik ve sosyal politika, biyolojik çeşitliliğin istihdama katkısı, biyolojik çeşitlilik ve 
kimlik, biyolojik çeşitlilik ve kadın, biyolojik çeşitlilik ve gençlik gibi sosyoekonomik ve 
sosyal psikolojik konulara ağırlık verilecek, karar vericilik açısından işlevsel ve 
operasyonel çıktılar elde edilecektir. 

2 İzlenen kriter sayısı Adet   2 

Açıklama: Biyolojik çeşitlilik izleme programı başlatılacaktır. 

 

Faaliyetler Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

49 Biyokaçakçılıkla mücadele 606.580 0 606.580

50 
Ulusal bazda biyolojik çeşitliliğin envanteri 
ve izlenmesi 

4.989.255 0 4.989.255

Genel Toplam 5.595.835 0 5.595.835
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 21 - Biyolojik çeşitliliğin belirlenmesi ve yönetimi 

Faaliyet Adı 49 - Biyokaçakçılıkla mücadele 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

33.01.00.31 - DOĞA KORUMA VE MİLLİ 
PARKLAR GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 

Açıklama: Biyokaçakçılıkla Mücadele Projesi ile ülkemize ait bitki ve hayvan gen 
kaynaklarının izinsiz olarak toplanması ve yurt dışına çıkartılmasına (biyokaçakçılığa) 
karşı tedbirler geliştirilecek, biyolojik çeşitlilik ile ilgili araştırmalar ve izin işlemleri yasal 
ve kurumsal düzenlemelerle daha hızlı ve etkin bir şekilde yönetilecektir. Bu faaliyet 
kapsamında;           
1. Biyokaçakçılık konusunda uygulayıcıların eğitimi,  
2. Biyokaçakçılık ile mücadele için ilgili kurumlar arasında eşgüdümün ve işbirliğinin 
güçlendirilmesi,  
3. Biyokaçakçılık ile mücadele için yasal ve kurumsal düzenlemelerdeki eksikliklerin  
belirlenmesi, 
4. Biyokaçakçılık ile mücadele için kurumsal kapasitenin güçlendirilmesi, 
5. Biyokaçakçılık konusunda halkın bilinç düzeyinin artırılması hedeflenmektedir. 
 

 

 
 

 
 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 282.128

02 SGK Devlet Primi Giderleri 11.736

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

12.716

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 300.000

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 606.580

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

606.580
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 21 - Biyolojik çeşitliliğin belirlenmesi ve yönetimi.  

Faaliyet Adı 
50 - Ulusal bazda biyolojik çeşitliliğin envanteri ve 
izlenmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

33.01.00.31 - DOĞA KORUMA VE MİLLİ 
PARKLAR GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 

Açıklama: Biyolojik çeşitliliğin izlenmesi çalışması kapsamında korunan alan sayısı ve 
korunan alan yüzölçümü olarak iki izleme göstergesi bazında izleme çalışmaları 
yapılmaktadır. Bakanlığımız Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı ve DKMP Genel 
Müdürlüğünün ortak geliştirdiği Ulusal Biyolojik Çeşitliliğin Envanter ve İzlenme 
Sisteminin Kurulması Projesi kapsamında korunan alan öz nitelik tablolarının bölge 
müdürlükleri tarafından doldurulması istenmiş, Bakanlığımızda veri toplanması ve ARC-
GIS ortamına veri girişinin sağlanmasına yönelik Bölge Müdürlüklerine eğitim verilmiştir.  
Söz konusu faaliyetin mevcut yapı dahilinde Bölge Müdürlükleri ve diğer kurumlardan 
resmi yazışmalar ile derlenmesi,  Bakanlık veri tabanına işlenmesi ve Bilgi İşlem Dairesi 
Başkanlığı tarafından korunan alan haritalarının ulusal ölçekte oluşturulması sağlanacaktır. 
Söz konusu çalışma ile ulusal envanter ve izleme sistemi strateji, veri tabanı ve uygulama 
planı aşamalarını kapsayan eşgüdümlü bir envanter ve izleme sistemi oluşturulacaktır.  Bu 
çalışmaların yanısıra 2013 yılı yatırım programında Ulusal Biyolojik Çeşitlilik Envanter 
ve İzleme Projesi  ile Marmara Bölgesi Sistematik Koruma Planlaması Projesi 2013-2017 
yıllarını kapsayacak biçimde hazırlanmıştır. Projede Bölge Müdürlüklerimiz tarafından 
arazi çalışmaları ile biyolojik çeşitliliğin envanter ve izleme çalışmalarının yapılması 
öngörülmektedir.  

 

 
 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 1.340.108

02 SGK Devlet Primi Giderleri 55.746

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 60.401

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 3.533.000

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 
 

4.989.255 

Bütçe Dışı Kaynak Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

4.989.255
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye   5 Biyolojik çeşitliliğin etkin korunması ve 
sürdürülebilir yönetimini sağlamak 

Hedef   5.1 
Tür ve ekosistemlerin korunması, geliştirilmesi ve 
iyileştirmesini sağlamak. 

Performans Hedefi   22 
Hassas ve yeni korunan alanlar belirlenip etüt-
envanteri yapmak. 

 

Açıklama: Korunan alanların ilan edilmesine ilişkin iş ve işlemler, ilgili mevzuatlar 
çerçevesinde orman alanlarının daha güçlü korunmasına ve yönetimine yönelik çalışmalar 
gerçekleştirilecektir. Bu kapsamda potansiyel korunan alanlara statü verilmesi için etüd 
envanter çalışmaları yapılacaktır. 

 

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2011 2012 2013 

1 
Korunan alanın ülke yüzölçümüne 
oranı 

Yüzde   0,2 

Açıklama : Hâlihazırda korunan alanların ülke yüz ölçümüne oranı %5,6’dır.  Bu oran yeni ilan 
edilecek tabiat parkı, milli park, yaban hayatı geliştirme sahası, tabiat anıtı, tabiatı koruma alanı ve 
sulak alanlar ile arttırılacaktır. 

2 Envanteri yapılan alan sayısı Adet   10 

Açıklama : Mağara, sulak alan, denizel, orman, step, dağ vb. ekosistemlerin envanteri yapılacaktır.   

3 
Yaban hayvanlarının yerleştirileceği 
yaşam alanı sayısı 

Adet   2 

Açıklama :  Alageyik, ceylan, yaban koyunu ve geyik türleri yeni alanlara yerleştirilecektir. 

4 
Yaban hayvanlarının yaşamını 
destekleme maksatlı uygulama sayısı 

Adet   4 

Açıklama : Yaban hayvanlarının yemleme, tedavi-iyileştirme, rehabilitasyon ve diğer çalışmalar 
yapılacaktır. 

 

Faaliyetler Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

51 
Hassas ve yeni korunan alanlar belirlenip 
etüt-envanteri yapılarak ilan edilmesi 
 

459.870 0 459.870

Genel Toplam 459.870 0 459.870
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
22 - Hassas ve yeni korunan alanlar belirlenip etüt-
envanteri yapmak 

Faaliyet Adı 
51 - Hassas ve yeni korunan alanlar belirlenip etüt-
envanteri yapılarak ilan edilmesi. 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

33.01.00.31 - DOĞA KORUMA VE MİLLİ 
PARKLAR GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama: Korunan alanların ilan edilmesine ilişkin iş ve işlemler, ilgili mevzuatlar 
çerçevesinde yapılarak, orman alanlarının daha güçlü korunmasına ve yönetimini 
sağlamaya yönelik çalışmalar neticesinde potansiyel korunan alanlara statü verilmesi 
hedeflenmektedir.  
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 423.192

02 SGK Devlet Primi Giderleri 17.604

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

19.074

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 
459.870

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

459.870
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye   5 Biyolojik çeşitliliğin etkin korunması ve 
sürdürülebilir yönetimini sağlamak 

Hedef   5.2 
Korunan ve hassas alanların sürdürülebilir 
yönetimini sağlamak  

Performans Hedefi   23 
Hassas ve korunan alanlarda izleme ve korunan alan 
yönetim planlarının veri entegrasyonlarının yapılması. 

Açıklama: Hassas ve korunan alanların ilgili mevzuat çerçevesinde bu alanların envanterinin 
hazırlanması, uzun devreli gelişme planı ve yönetim planlarının hazırlanarak  uygulanması, plan 
revizyonu yapılacak alanlarda revizyon çalışmalarının yapılması,  planların veri tabanına entegre 
edilmesi, kaynakların sürdürülebililirliğini sağlamak için bozulan alanlarda rehabilitasyon 
çalışmaları, Avrupa Peyzaj Sözleşmesi (APS) gereğince Yeşilırmak Havzası Biyoçeşitlilik ve 
Peyzaj Karakter Değerlendirmesi Yapılarak Biyoçeşitlilik ve Peyzaj Haritasının Çıkarılması projesi 
ile havza peyzaj envanterinin ve peyzaj atlasının hazırlanması, Doğaya Yeniden Kazandırma, 
Peyzaj Onarımı ve Rekreayonu Projesi ile Kızılırmak Nehri kıyısında yer alan terk edilmiş 
Kocabey Kavak Plantasyon Alanının doğaya yeniden kazandırılması, peyzaj onarımı teknik 
klavuzunun hazırlanması hedeflenmektedir. 
 

 

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2011 2012 2013 

1 
Korunan alanlar için hazırlanan uzun 
devreli gelişme planı ve yönetim 
planı sayısı 

Adet   10 

Açıklama : 2873 Sayılı Milli Parklar Kanunu kapsamında belirlenen ve yönetilen korunan alanlar 
için yeni planlar, plan revizyonları ve bölgeleme çalışmaları yapılacaktır. 

2 Peyzaj karakter analiz sayısı Adet 1 0 1 

Açıklama: Yeşilırmak Havzası Biyoçeşitlilik ve Peyzaj Karakter Değerlendirmesi Yapılarak 
Biyoçeşitlilik ve Peyzaj Haritasının Hazırlanması Projesi kapsamında peyzaj envanteri 
hazırlanacaktır.  Doğaya Yeniden Kazandırma, Peyzaj Onarımı ve Rekreasyonu Projesi ile 
Kızılırmak Nehri kıyısında yer alan terk edilmiş Kocabey Kavak Plantasyon Alanının doğaya 
yeniden kazandırılması amacıyla  peyzaj onarımı  teknik klavuzu hazırlanması.   

3 
Planlama veri tabanına entegre 
edilen plan sayısı 

Adet   10 

Açıklama: Yıl içerisinde revize edilen veya yeni yapılan planların veri tabanına entegrasyonu 
hedeflenmektedir. 

4 
Ekosistem değerlendirme haritası 
yapılan alan sayısı 

Adet   1 

Açıklama:  
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Faaliyetler Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

52 

Hassas ve korunan alanlarda  izleme-
denetim,  envanter çalışmaları, yönetim 
planı ve destek üniteleri yapımı, peyzaj 
karakter analizi 

1.501.385 887.000 2.388.385

53 
Ulusal biyolojik çeşitliliğine ait bilgi 
sistemi yazılımları geliştirmek. 

1.771.000 0 1.771.000

54 
Yeni planlar, plan revizyonları ve 
bölgeleme çalışmaları yapmak. 

2.256.805 260.000 2.516.805

Genel Toplam 5.529.190 1.147.000 6.676.190
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
23 - Hassas ve korunan alanlarda izleme ve korunan alan 
yönetim planlarının veri entegrasyonlarının yapılması. 

Faaliyet Adı 
52 - Hassas ve korunan alanlarda  izleme-denetim,  
envanter çalışmaları, yönetim planı ve destek üniteleri 
yapımı, peyzaj karakter analizi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

33.01.00.31- DOĞA KORUMA VE MİLLİ 
PARKLAR GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 

Açıklama: Ülkemizin 29 Ağustos 1996 tarihinde 4177 sayılı Kanun ile onayladığı BM Biyolojik 
Çeşitlilik Sözleşmesi Taraf ülkelerin özel koruma tedbirlerine ihtiyaç duyan biyolojik kaynaklar ile 
sürdürülebilir kullanım için daha büyük potansiyele sahip olan biyolojik kaynaklarını 
belirlemesini; koruma ve sürdürülebilir kullanım üzerinde olumsuz etkiye sahip olabilecek 
eylemlerin kategorilerinin ve süreçlerinin belirlenmesini ve izlenmesini gerektirmektedir. Ülkemiz 
tarafından 20.10.2000 tarihinde imzalanan ve 1 Mart 2004 tarihinde uluslararası platformda 
yürürlüğe giren Avrupa Peyzaj Sözleşmesi (APS) gereğince, Yeşilırmak Havzası Biyoçeşitlilik ve 
Peyzaj Karakter Değerlendirmesi Yapılarak Biyoçeşitlilik ve Peyzaj Haritasının Çıkarılması 
Projesi ile havza peyzaj envanterinin ve peyzaj atlasının hazırlanması, Doğaya Yeniden 
Kazandırma, Peyzaj Onarımı ve Rekreasyonu Projesi ile Kızılırmak Nehri kıyısında yer alan terk 
edilmiş Kocabey Kavak Plantasyon Alanının doğaya yeniden kazandırılması, peyzaj onarımı 

teknik klavuzunun hazırlanması hedeflenmektedir. 

 
 

 
 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 
887.000

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

887.000

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 916.916

02 SGK Devlet Primi Giderleri 38.142

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

41.327

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 505.000

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.501.385

 
Toplam Kaynak 

İhtiyacı 

 

2.388.385
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
23- Hassas ve korunan alanlarda izleme ve korunan alan 
yönetim planlarının veri entegrasyonlarının yapılması. 

Faaliyet Adı 
53- Ulusal biyolojik çeşitliliğine ait bilgi sistemi 
yazılımları geliştirmek. 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

33.01.00.10- BİLGİ İŞLEM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

 
Açıklama: Ulusal boyutta farklı kurum ve kuruluşlarca üretilen korunan alanlara ait tüm 
verilerin toplanarak bir veritabanının oluşturulması ile bu verilerin güncel tutulmasına 
yönelik yeni planlar, revizyonlar, bölge çalışmalarına ait  bilgi sistemlerinin, korunan ve 
hassas alanların sürdürülebilir yönetiminin geliştirilmesine katkı sağlayacaktır.  
Ulusal Biyoçeşitlilik Veri Tabanının Geliştirilmesi Projesi ile ülkemiz biyolojik çeşitlilik 
durumunun ortaya konulması, izlenmesi, verilerin  toplanması ve tehditlerin belirlenmesi 
yoluyla karar vericiler için acil önlemler alınmasına yönelik bir karar destek sistemi 
oluşturulması ve Nuh'un Gemisi Ulusal Biyolojik Çeşitlilik Veritabanına yeni arayüzler 
eklenerek geliştirilmesi hedeflenmiştir.  
 

 

 

 
 
 
 
 

 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 900.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 15.000

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

106.000

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 750.000

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.771.000

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

1.771.000
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
23 - Hassas ve korunan alanlarda izleme ve korunan alan 
yönetim planlarının veri entegrasyonlarının yapılması. 

Faaliyet Adı 
54‐ Yeni planlar, plan revizyonları ve bölgeleme 
çalışmaları yapmak. 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

33.01.00.31- DOĞA KORUMA VE MİLLİ 
PARKLAR GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama: 2873 Sayılı Milli Parklar Kanunu kapsamında belirlenen ve yönetilen korunan 
alanlar için yeni planlar yapılacak ve hazırlanan Uzun Devreli Gelişme Planları her beş 
yılda bir revize edilecektir. Söz konusu faaliyet, Av ve Yaban Hayatı ve Su Ürünleri,  
Milli Park Projesi ve Sulak Alan Yönetim Planlarının Hazırlanması Projesi kapsamında 
yapılacaktır. 

 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 260.000

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

260.000

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 634.788

02 SGK Devlet Primi Giderleri 26.406

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

310.611

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 1.285.000

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.256.805

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

2.516.805
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye   5 Biyolojik çeşitliliğin etkin korunması ve 
sürdürülebilir yönetimini sağlamak 

Hedef   5.2 
Korunan ve hassas alanların sürdürülebilir 
yönetimini sağlamak  

Performans Hedefi   24 
2873 Sayılı Milli Parklar Kanunu kapsamında yönetilen 
korunan alanlar ile sulak alanlarda yönetsel etkinliğin 
güçlendirilmesi   

Açıklama: Hâlihazırda 2873 Sayılı Milli Parklar Kanun çerçevesinde belirlenen ve yönetilen; 40 
milli park, 183 tabiat parkı, 31 tabiatı koruma alanı ve 106 tabiat anıtı mevcuttur. Bu alanların 
sayısı ve kapladıkları alanlar her geçen yıl artış göstermektedir. Korunan alanlardaki yatırım ve 
uygulamalar  ulusal mevzuat ve planlar ile birlikte ulusal ve uluslararası politika, yaklaşım ve 
gelişmeler de dikkate alınarak gerçekleştirilmektedir. Sulak alanlar ile diğer hassas alanların 
planlanması çalışmaları da mevcut mevzuat ve politikalar çerçevesinde gerçekleştirilecektir. 

 

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2011 2012 2013 

1 
Etüt-proje, alan düzenleme ve  alt 
plan/programın hazırlanıp  
uygulanacağı korunan alan sayısı 

Adet  15

Açıklama: Milli Parklar Kanunu kapsamında yönetilen milli park, tabiat parkı, tabiat anıtı ve tabiatı 
koruma alanlarında hazırlanan planlara uygun geliştirilecek ekoturizm, otlatma, saz kesimi, 
avlanma, yangın, amenajman, ziyaretçi yönetimi, koruma maksatlı imar planı, uygulama imar planı, 
alan düzenleme faaliyetleri vb. programların hazırlanması ve uygulaması çalışmaları ile korunan 
alanlar için etüt-proje çalışmaları yapılacaktır. 
 

2 
Alt yapı hizmet tesisleri ile  destek 
ünitelerinin yapılacağı korunan alan 
sayısı 

Adet   15 

Açıklama: Milli park, yaban hayatı geliştirme sahası, tabiat parkı, sulak alanlar vb. alanlarda 
yapılacak ziyaretçi merkezi, giriş-kontrol ünitesi, kuş gözlem üniteleri bilgilendirme ve 
yönlendirme tabelaları ile doğa eğitim merkezleri, yağmur barınakları, manzara seyir terasları, vb.  
ile yaban hayatı sahalarında destek üniteleri gibi tesislerin yapılacağı alanları içermektedir. 
 

3 
Korunan alanlarda izleme ve 
denetim raporu sayısı 

Adet 9 70 25 

Açıklama: İzleme ve değerlendirme maksadıyla veri tabanı oluşturulacak, yıllık düzenli arazi 
çalışmaları ile tür ve habitatların izlenmesi sağlanacak. Ayrıca faaliyetlerin ve uygulamaların da 
izlenmesi ve değerlendirilmesi gerçekleştirilecektir. Korunan alanların yönetim etkinliğinin 
izlenmesi yapılacaktır. 
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Faaliyetler Bütçe 
Bütçe 
Dışı 

Toplam 

55 
Korunan alanlar için alt plan ve programları 
hazırlamak ve uygulamak. 

19.174.870 0 19.174.870

56 
Hassas ve korunan alanlarda alt ve üst yapı 
hizmet ve tesisleri yapmak. 

73.047.870 0 73.047.870

57 
İzleme ve değerlendirme maksatlı 
raporlama ve veri tabanını oluşturmak. 

588.580 0 588.580

Genel Toplam 92.811.320 0 92.811.320
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
24 - 2873 Sayılı Milli Parklar Kanunu kapsamında 
yönetilen korunan alanlar ile sulak alanlarda yönetsel 
etkinliğin güçlendirilmesi   

Faaliyet Adı 
55 - Korunan alanlar için alt plan ve programları 
hazırlamak ve uygulamak. 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

33.01.00.31 - DOĞA KORUMA VE MİLLİ 
PARKLAR GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama: Korunan alanların yönetimi için en etkili araç, yönetim planları ve gelişme 
planlarıdır. Hazırlanan bu planlar doğrultusunda uygulamalara esas teşkil edecek alt plan 
ve programlar ile etüd-envanter çalışmaları yapılacaktır. Gelişme ve yönetim planı, 
tamamlanan alanlarda araştırma-etüt çalışmaları ile planların uygulanmasına yönelik 
otlatma, saz kesimi, ekoturizm, peyzaj restorasyonu, yangın, su yönetimi, amenajman, 
odun dışı orman ürünlerinin yönetimi ve planlanmasına yönelik alt plan ve programların 
hazırlanması gerek ulusal mevzuat ve politikaların yerine getirilmesi gerekse uluslararası 
taraf olunan sözleşmeler ve gelişmelerin mevcut sisteme adapte edilmesi korunan alan 
sistemlerinin güçlendirilmesini sağlayacaktır. Yine korunan alanların sürdürülebilir 
yönetimi ve uluslararası yaklaşımların da mevcut çalışmalara entegrasyonunun 
sağlanabilmesi için ulusal strateji ve eylem planlarının hazırlanmasına yönelik çalışmalar 
da yapılacaktır. Tüm bu çalışmalar; Milli Park Projesi, Gelibolu Yarımadası Tarihi Milli 
Park Özel Projesi, Başkomutan Tarihi Milli Parkı Projesi ve Çoruh Nehri Havzası 
Rehabilitasyon Projesi kapsamında söz konusu çalışmalar yapılacaktır. 

 

 

 
 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 423.192

02 SGK Devlet Primi Giderleri 17.604

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 301.074

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 18.433.000

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 19.174.870

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

19.174.870
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
24- 2873 Sayılı Milli Parklar Kanunu kapsamında 
yönetilen korunan alanlar ile sulak alanlarda yönetsel 
etkinliğin güçlendirilmesi   

Faaliyet Adı 
56 - Hassas ve korunan alanlarda alt ve üst yapı hizmet 
ve tesisleri yapmak. 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

33.01.00.31 -  DOĞA KORUMA VE MİLLİ 
PARKLAR GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama: Hassas ve korunan alanlara gelen ziyaretçi sayısında her yıl önemli oranda artış 
görülmektedir. Hassas ve korunan alanlara olan ilginin artışına bağlı olarak gerek bu 
alanların etkin korunması ve yönetimi gerekse ziyaretçilere yönelik bazı hizmetlerin 
sunulabilmesi için temel hizmet ve tesisler ile gerekli makine teçhizat donanımı 
yapılmalıdır. Bu alanlarda ve diğer  hassas alanlarda, koruma ve sürdürülebilir kaynak 
yönetimine destek olacak araçlar ile hizmet ve tesisler;  Milli Park Projesi, Gelibolu 
Yarımadası Tarihi Milli Park Özel Projesi, Başkomutan Tarihi Milli Parkı Projesi, 
Çanakkale Zaferinin 100. Yıl Projesi ile Sulak Alanların Korunması, Tanzimi ve 
Rehabilitasyonu Projesi  kapsamında  yapılacaktır. Hassas ve korunan alanlarda alt ve üst 
yapı hizmet ve tesislerin yapımı, iş ve işlemleri, gerekli araç ve gereçlerin temini de 
buradan gerçekleştirilecektir. 

 
 

 
 
 
 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 423.192

02 SGK Devlet Primi Giderleri 17.604

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

301.074

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 72.306.000

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 73.047.870

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

73.047.870
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
24 - 2873 Sayılı Milli Parklar Kanunu kapsamında 
yönetilen korunan alanlar ile sulak alanlarda yönetsel 
etkinliğin güçlendirilmesi   

Faaliyet Adı 
57 - İzleme ve değerlendirme maksatlı raporlama ve veri 
tabanını oluşturmak. 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

33.01.00.31 - DOĞA KORUMA VE MİLLİ 
PARKLAR GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açıklama: 2873 sayılı Milli Parklar Kanununa tabi alanların etkin yönetilmesi, insan gücü 
ve kaynakların daha etkili kullanılması, yönetim etkinliğini azaltan etkenlere zamanında 
müdahale edilmesi ve buna yönelik doğru ve etkin politikaların geliştirilmesi önem arz 
etmektedir. Hassas ve korunan alanlarda yönetim etkinliği, alanların biyolojik çeşitliliği, 
alanlardaki uygulamaların izlenmesi ve değerlendirilmesi için raporlama ve veri tabanının 
kurulması öngörülmektedir. 

 
 

 
 
 

 

 
 
 

 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 282.128

02 SGK Devlet Primi Giderleri 11.736

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

294.716

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 588.580

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

588.580
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye    5 
Biyolojik çeşitliliğin etkin korunması ve 
sürdürülebilir yönetimini sağlamak 

Hedef   5.2 
Korunan ve hassas alanların sürdürülebilir 
yönetimini sağlamak 

Performans Hedefi   25 

Korunan alan ağına entegrasyon sağlanarak 
uluslararası düzeyde korunan alanların etkinliğini 
arttırmak 

Açıklama:  Korunan alanlar gerek ulusal gerekse uluslararası politikalar ile etkin olarak 
yönetilmeye çalışılmakta ve bu uygulamaların gerçekleştirilmesinde özellikle taraf 
olduğumuz sözleşme hükümleri dikkate alınmaktadır. Korunan alanlarımızın  Pan Parks 
(Protected Area Network) gibi uluslararası korunan alan ağlarına dahil edilmesi çalışmaları 
yapılarak, bu çerçevede korunan alanlarda öngörülen uygulamalar ulusal ve uluslararası 
düzeyde gerçekleştirilmektedir. Ayrıca ikili ve çok taraflı anlaşmalar ile ülkeler arasında 
korunan alanlar konusunda uzman değişimi ile bilgi ve deneyim paylaşımı sağlanmaktadır. 
Tüm bu uygulamalar korunan alanların uluslararası platformlarda gerek tanıtımı gerekse 
yönetim etkinliği için destek olmaktadır. 

  

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2011 2012 2013 

1 Strateji ve eylem planı sayısı  Adet  1 2 

Açıklama:  Korunan alanlarda yürütülecek faaliyetlerin ulusal politika ve mevzuat ile 
birlikte uluslararası gelişmeler ve yaklaşımlar da gözetilerek belirli programlar ve metodlar 
kullanılarak yürütülmesinin sağlanması için ulusal bir korunan alanlar stratejisi ve eylem 
planı hazırlanacaktır. 

2 

Biyolojik çeşitlilik sözleşmesi 
korunan alanlar iş programının 
uygulanması oranı 

 Yüzde 30 50 70 

Açıklama:  Ülkemizin taraf olduğu Biyolojik Çeşitlilik Sözleşmesi kapsamında beş çalışma 
grubu tanımlanmıştır. Bunlardan bir tanesi de Korunan Alanlar İş Programı Çalışma 
Grubudur.  Bu grup tarafından iş programı, ulusal öncelikler ve uluslararası yaklaşımlar 
dikkate alınarak mevcut korunan alanlarda uygulamaya konulacaktır. İş programının 
mevcuttaki uygulama oranı değerlendirilerek eksikliklerin giderilmesine yönelik çalışmalar 
yapılarak bu oranın Biyolojik Çeşitlilik Taraflar Toplantılarında öngörülen oranlara 
çıkartılmaya çalışılacaktır. 
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Faaliyetler Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

58 

Biyolojik çeşitlilik korunan alanlar iş 
programının (BÇKAİP) uygulanmasına 
yönelik ulusal korunan alanlar stratejisi ve 
eylem planı hazırlamak. 

806.185
0 

806.185

59 
Uluslararası yaklaşımlar gözetilerek 
korunan alanlar için ekoturizm stratejisi ve 
eylem planı hazırlamak. 

806.185
0 

806.185

60 
BÇKAİP uygulanmasına yönelik ulusal 
düzeyde toplantı, çalıştay, seminer vb. 
gerçekleştirmek. 

606.185
0 

606.185

Genel Toplam 2.218.555 0 2.218.555
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
25 - Korunan alan ağına entegrasyon sağlanarak 
uluslararası düzeyde korunan alanların etkinliğini 
arttırmak  

Faaliyet Adı 
58 - Biyolojik çeşitlilik korunan alanlar iş programının 
(BÇKAİP) uygulanmasına yönelik ulusal korunan 
alanlar stratejisi ve eylem planı hazırlamak. 

Sorumlu Harcama Birimi  

 
33.01.31.00 - DOĞA KORUMA VE MİLLİ 
PARKLAR GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açıklama:  Korunan alanlar gerek ulusal gerekse uluslararası politikalar ile etkin olarak 
yönetilmeye çalışılmakta ve bu uygulamaların gerçekleştirilmesinde özellikle taraf 
olduğumuz sözleşme hükümleri dikkate alınmaktadır. Söz konusu hükümler ve ulusal 
mevzuat ile yaklaşımlar çerçevesinde korunan alanlar için ulusal bir strateji ve eylem planı 
katılımcı bir yaklaşımla hazırlanacaktır. 

 
 

 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 211.596

02 SGK Devlet Primi Giderleri 8.802

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

185.787

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 400.000

07 Sermaye Transferleri  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 
 

806.185 

 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

806.185
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
25 - Korunan alan ağına entegrasyon sağlanarak 
uluslararası düzeyde korunan alanların etkinliğini 
arttırmak  

Faaliyet Adı 
59 ‐ Uluslararası yaklaşımlar gözetilerek korunan alanlar 
için ekoturizm stratejisi ve eylem planı hazırlamak. 

Sorumlu Harcama Birimi   

 
33.01.31.00 - DOĞA KORUMA VE MİLLİ 
PARKLAR GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açıklama:  Korunan alanlarda yürütülecek faaliyetlerin belirli programlar doğrultusunda 
yürütülmesinin sağlanması ve uygulamalarda izlenecek yol ve yönetimin belirlenmesi, 
işbirliğine gidilecek tarafların önceden tanımlanması ile ihtiyaç duyulacak finansman 
kaynaklarının ortaya konması için strateji dokümanları önemli araçlardır. Bu araçlar 
uygulamalarda yol gösterici niteliğinin yanı sıra uluslararası yükümlülüklerin yerine 
getirilmesini de destekler. Bu maksatla korunan alanlarda ekoturizm stratejisi ve eylem 
planı, ulusal ve uluslararası uzmanlar ve taraflarla işbirliği halinde hazırlanacaktır.  

 
 

 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 211.596

02 SGK Devlet Primi Giderleri 8.802

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

185.787

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 400.000

07 Sermaye Transferleri  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 
 

806.185 

 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

806.185
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
25 - Korunan alan ağına entegrasyon sağlanarak 
uluslararası düzeyde korunan alanların etkinliğini 
arttırmak  

Faaliyet Adı 
60 - BÇKAİP uygulanmasına yönelik ulusal düzeyde 
toplantı, çalıştay, seminer gerçekleştirmek. 

Sorumlu Harcama Birimi   

 
33.01.31.00 -  DOĞA KORUMA VE MİLLİ 
PARKLAR GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açıklama:  Ülkemizin taraf olduğu Biyolojik Çeşitlilik Sözleşmesi kapsamında beş 
çalışma grubu tanımlanmıştır. Bunlardan bir tanesi de Korunan Alanlar İş Programı 
Çalışma Grubudur. Sözleşme kapsamında, Korunan Alanlar Çalışma Grubunun 
oluşturulması ve korunan alanlar iş programın gerekliliklerinin yerine getirilmesi, 
çalışmanın ilgili taraflarla birlikte gerçekleştirilebilmesi maksadıyla toplantı, çalıştay ve 
seminerler gerçekleştirilecektir. 

 
 

 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 211.596

02 SGK Devlet Primi Giderleri 8.802

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

185.787

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 200.000

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 
 

606.185 

 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

606.185
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Gaye   5 Biyolojik çeşitliliğin etkin korunmasını ve 
sürdürülebilir yönetimini sağlamak 

Hedef   5.3 
Sürdürülebilir yaban hayatı ve av yönetimini 
sağlamak. 

Performans Hedefi   26 
Sürdürülebilir av yönetimi için hizmet kalitesini 
arttırmak 

Açıklama: Sürdürülebilir yaban hayatı ve av yönetimi için yapılacak faaliyetlerle verimli 
ve kaliteli hizmet sunumu gerçekleştirilecek ve ülkemizin değişik bölgelerinde av-yaban 
hayvanları ile balık üretme istasyonları kurularak üretim çalışmaları yapılacaktır. 

 

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2011 2012 2013 

1 Uygulamaya yönelik plan sayısı Adet   2

Açıklama: Av yönetimine ilişkin koruma-kontrol, avlakların yönetimi ve avcılık hizmetlerine 
yönelik planlar yapılacaktır. 

2 
Üretme istasyonlarında yıllık üretilen 
yaban hayvanı sayısı  

Adet  178 160

Açıklama :  Mevcut ve yeni kurulacak üretme istasyonlarında yıllık üreme sayısı (geyik, ceylan, 
alageyik, yaban koyunu, yaban keçisi, dağ ceylanı, çengel boynuzlu dağ keçisi) belirlenecektir. 

3 
Üretme istasyonlarında yıllık üretilen 
yaban hayvanı sayısı (kanatlı) 

Adet  69.195 70.030 

Açıklama : Mevcut ve yeni kurulacak kanatlı yaban hayvanı üretme istasyonlarında yıllık üretme 
sayısı (keklik, kelaynak ve sülün) belirlenecektir. 

4 
Düzenlenen avcı eğitimi kurs ve 
seminer sayısı 

Adet   300 

Açıklama: Avcı dernek sayısı ve üye sayısı tespiti yapılacak, eğitim almamış ve belgesiz avcı 
derneği üyeleri tespiti yapılacak ve bu üyelerin avcılık eğitimi kursuna katılım sağlamaları 
sağlanacak, etkin koruma kontrol yapılacak, belgesiz ve plansız avcılıkla mücadele edilerek doğa 
korumaya hizmet edilecek. 

5 
Üretme istasyonlarında üretilen 
alabalık sayısı 

Adet   2.500.000

Açıklama: İstasyonlarda üretilerek derelere, göllere, barajlara bırakılan balık sayısı tespit 
edilecektir. 

6 
Av turizm gelirlerinden köy tüzel 
kişiliklerine aktarılan pay 

TL  781.340 750.000

Açıklama: Aktarılan pay nakit olarak belirtilmiştir. 

7 Tesis edilen avlak sayısı Adet 157 74 50 

Açıklama: Kara Avcılığı Kanunu kapsamında öngörülen avlaklar tesis edilecektir. 
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Faaliyetler Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

61 
Kaçak avcılıkla mücadele konusunda 
vatandaşı bilinçlendirmek. 

229.935 0 229.935

62 
Avcı Eğitimi Eylem Planını hazırlamak ve 
altı ayda bir raporlamak. 

153.290 0 153.290

63 
Av hayvanları üretim istasyonlarının revizesi 
yapılarak üretim kapasitelerini arttırmak ve 
yeni istasyonlar kurmak. 

153.290 1.090.000 1.243.290

64 
Orman içi sulardaki balıkların azaldığı veya 
tükendiği sahaları üretimle desteklemek. 

153.290 370.000 523.290

65 
Av turizmine yönelik ilgi ve uygulama 
çeşitliliğini arttırmak 

153.290 0 153.290

66 Avlak sistemi kurma çalışmaları 153.290 0 153.290

67 Yaban hayvanı üretimi 306.900 2.747.000 3.053.900

Genel Toplam 1.303.285 4.207.000 5.510.285

 
 



 

 

118 

 

FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
26 - Sürdürülebilir av yönetimi için hizmet kalitesini 
arttırmak 

Faaliyet Adı 
61 - Kaçak avcılıkla mücadele konusunda vatandaşı 
bilinçlendirmek. 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

33.01.00.31 - DOĞA KORUMA VE MİLLİ 
PARKLAR GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama: Kaçak avcılığın önlenmesi ve programlı avcılık için etkin koruma kontrol 
yapılacak ve yönetilecektir. Eylem planı hazırlanacak ve uygulanacaktır.  
 
 

 
 

 
 
        
 
 

 
 

 
 
 
 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 211.596

02 SGK Devlet Primi Giderleri 8.802

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

9.537

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 229.935

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

229.935
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
26 - Sürdürülebilir av yönetimi için hizmet kalitesini 
arttırmak 

Faaliyet Adı 
62 - Avcı Eğitimi Eylem Planını hazırlamak ve altı ayda 
bir raporlamak. 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

33.01.00.31 - DOĞA KORUMA VE MİLLİ 
PARKLAR GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama: Potansiyel avcı sayısını tespit etmek ve belgeli avcı sayısını arttırmak için 
yapılacak çalışmalardır. Sürdürülebilir yaban hayatı ve av yönetimi için yapılacak 
faaliyetler ile ülkemizde kurallara göre avlanmayı sağlamak için avcılık yapacak insanların 
tamamının tespit edilerek bir sistem içinde eğitim ve belgelendirme faaliyetleri 
yapılacaktır. 
 

 
 

 
 
        

 
 
 
 

 
 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 141.064

02 SGK Devlet Primi Giderleri 5.868

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

6.358

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 153.290

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

153.290
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
26 - Sürdürülebilir av yönetimi için hizmet kalitesini 
arttırmak 

Faaliyet Adı 
63 - Av hayvanları üretim istasyonlarının revizesi 
yapılarak üretim kapasitelerini arttırmak ve yeni 
istasyonlar kurmak. 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

33.01.00.31 - DOĞA KORUMA VE MİLLİ 
PARKLAR GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama: Av-Yaban Hayatı ve Su Ürünleri Projesi kapsamında av hayvanlarının üretilip 
doğaya salınması için üretim istasyonlarının revize edilmesi, yeni istasyonların kurulması 
yoluyla sürdürülebilir av yönetiminde hizmet kalitesi artışı sağlanacaktır. 
 

 
 

 
 
        
 
 

 
 
 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 141.064

02 SGK Devlet Primi Giderleri 5.868

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

6.358

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 153.290

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 
1.090.000

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

1.090.000

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

1.243.290
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
26 - Sürdürülebilir av yönetimi için hizmet kalitesini 
arttırmak 

Faaliyet Adı 
64 - Orman içi sulardaki balıkların azaldığı veya 
tükendiği sahaları üretimle desteklemek. 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

33.01.00.31- DOĞA KORUMA VE MİLLİ 
PARKLAR GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama: Av - Yaban Hayatı ve Su Ürünleri Projesi kapsamında orman içi sulardaki 
balıkların azaldığı  veya tükendiği sahaların üretimle desteklenmesi faaliyeti ile orman içi 
sulardaki alabalıkların yok olmasının önlenmesi, mevcut istasyonların revizesi ile alabalık 
üretim miktarının artırılması, yeni istasyonlar tesis edilerek üretim miktarının artırılması, 
sportif olta balıkçılığının teşvik edilerek, usulsüz ve kaçak avcılığın önüne geçilmesi 
hedeflenmektedir.  
                                                                                                                                                   

 
 

 
 

        
 
 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 141.064

02 SGK Devlet Primi Giderleri 5.868

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

6.358

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 153.290

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 
370.000

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

370.000

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

523.290
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
26 - Sürdürülebilir av yönetimi için hizmet kalitesini 
arttırmak 

Faaliyet Adı 
65 - Av turizmine yönelik ilgi ve uygulama çeşitliliğini 
arttırmak. 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

33.01.00.31- DOĞA KORUMA VE MİLLİ 
PARKLAR GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama: Av turizmi yapılan köy tüzel kişilikleri ile ortak çalışılacak,  köy tüzel 
kişilikleri ile av turizmine ilişkin protokoller yapılacak, vatandaşın bilgisini ve ilgisini 
artırmak için av turizmi konusunda etkinlikler düzenlenecektir.  
                                                                                                                                                    

  
 

        
 

 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 141.064

02 SGK Devlet Primi Giderleri 5.868

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

6.358

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 153.290

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

153.290
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FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
26 -Sürdürülebilir av yönetimi için hizmet kalitesini 
arttırmak 

Faaliyet Adı 66 -  Avlak sistemi kurma çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

33.01.00.31- DOĞA KORUMA VE MİLLİ 
PARKLAR GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama: Sürdürülebilir yaban hayatı ve av yönetimi için yapılacak faaliyetler  
kapsamında planlı ve kotalı avcılık için avlak sistemi kurulması,  ARC-GIS tabanlı 
programlar ile avlakların plan ve programa alınması sağlanarak, avcılığın, avlanma 
planları ve tür bazında belirlenen kotalar çerçevesinde yapılması sağlanacaktır. 

  
 
        
 

 
 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 141.064

02 SGK Devlet Primi Giderleri 5.868

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

6.358

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 153.290

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe 
Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

0

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

153.290



 

 

124 

 

FAALİYET MALİYETİ TABLOSU 

İdare Adı 33 - ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
26 - Sürdürülebilir av yönetimi için hizmet kalitesini 
arttırmak 

Faaliyet Adı 67 - Yaban hayvanı üretimi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

33.01.00.31- DOĞA KORUMA VE MİLLİ 
PARKLAR GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
Açıklama: Av - Yaban Hayatı ve Su Ürünleri Projesi kapsamında Bakanlığımızca 
ülkemizin değişik bölgelerinde kurulan üretme istasyonlarında yaban hayvanları üretim 
çalışmaları  yapılacaktır. 
 

  
 
        
 

 
 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 282.240

02 SGK Devlet Primi Giderleri 11.880

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

12.780

04 Faiz Giderleri 

05 Cari Transferler 

06 Sermaye Giderleri 

07 Sermaye Transferleri 

08 Borç Verme 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 306.900

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Ödenek 

Döner Sermaye 2.747.000

Diğer Yurt İçi 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe 
Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

2.747.000

Toplam Kaynak 
İhtiyacı 

3.053.900
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1.9 İdarenin Toplam Kaynak İhtiyacı 
Faaliyetlerin Maaliyetleri, Genel Yönetim Giderleri, Diğer İdarelere Transfer Edilecek  

Kaynaklardan oluşan Toplam Kaynak İhtiyacı Tablosu ve İdarenin İdari Performans Tablosu 

aşağıda verilmiştir. 

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU 

B
Ü

T
Ç

E
 K

A
Y

N
A

K
 İ

H
T
İY

A
C

I 

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) 
FALİYET 
TOPLAMI 

GENEL 
YÖNETİM 

GİDERLERİ 
TOPLAMI 

DİĞER 
İDARELERE 
TRANSFER 
EDİLECEK 

KAYNAKLAR 
TOPLAMI 

GENEL 
TOPLAM 

01 Personel Giderleri 33.253.004 179.626.996 0 212.880.000 

02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.906.187 36.033.813 0 37.940.000 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 7.249.413 33.164.587 0 40.414.000 

04 Faiz Giderleri 0 0 0 0 

05 Cari Transferler 1.000.000 900.000 2.286.275.000 2.288.175.000 

06 Sermaye Giderleri 139.304.000 7.196.000 0 146.500.000 

07 Sermaye Transferleri 3.399.000 0 7.762.831.000 7.766.230.000 

08 Borç Verme 0 0 0 0 

09 Yedek Ödenek 0 0 0 0 

Bütçe Ödeneği Toplamı 186.111.604 256.921.396 10.049.106.000 10.492.139.000 

B
Ü

T
Ç

E
 D

IŞ
I 

K
A

Y
N

A
K

 Döner Sermaye 6.634.000 28.816.000 0  35.450.000 

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0 0 0  0 

Yurt Dışı Kaynaklar 19.243.696 0 0  19.243.696 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 25.877.696 28.816.000 0  54.693.696 

Toplam Kaynak İhtiyacı 211.989.300 285.737.396 10.049.106.000 10.546.832.696 
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İDARE ADI 
SU YÖNETİMİ  

GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

DOĞA KORUMA VE 
MİLLİ PARKLAR  

GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

ÇÖLLEŞME VE 
EROZYONLA 

MÜCADELE GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

B
Ü

T
Ç

E
 K

A
Y

N
A

K
 İ

H
T
İY

A
C

I 

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) 
FAALİYET 
TOPLAMI 

GENEL 
YÖNT. 
GİDER. 

TOPLAMI 

FAALİYET 
TOPLAMI 

GENEL 
YÖNETİM 

GİDERLERİ 
TOPLAMI 

FAALİYET 
TOPLAMI 

GENEL 
YÖNETİM 

GİDERLERİ 
TOPLAMI 

01 Personel Giderleri 4.658.000 0 12.978.000 0 2.558.000 0 

02 
SGK Devlet Primi 
Giderleri 

604.000 0 540.000 0 248.000 0 

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

1.975.000 0 3.405.000 0 456.000 0 

04 Faiz Giderleri 0 0 0 0 0 0 

05 Cari Transferler 0 0 0 0 0 0 

06 Sermaye Giderleri 23.211.000 0 102.339.000 0 6.828.000 0 

07 Sermaye Transferleri 3.208.000 0 191.000 0 0 0 

08 Borç Verme 0 0 0 0 0 0 

09 Yedek Ödenek 0 0 0 0 0 0 

Bütçe Ödeneği Toplamı 33.656.000 0 119.453.000 0 10.090.000 0 

B
Ü

T
Ç

E
 D

IŞ
I 

K
A

Y
N

A
K

 Döner Sermaye 0 0 6.634.000 0 0 0 

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0 0 0 0 0 0 

Yurt Dışı Kaynaklar 13.158.750 0 5.284.946 0 0 0 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

0 0 11.918.946 0 0 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 46.814.750 0 131.371.946 0 10.090.000 0 
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İDARE ADI 
PERSONEL 

DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI  

BİLGİ İŞLEM 
DAİRESİ 

BAŞKANLIĞI  

AVRUPA 
BİRLİĞİ VE DIŞ 

İLİŞKİLER 
DAİRESİ 

BAŞKANLIĞI 

 
EĞİTİM VE YAYIN 

DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI 

B
Ü

T
Ç

E
 K

A
Y

N
A

K
 İ

H
T
İY

A
C

I 

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) 
FALİYET 
TOPLAMI 

FALİYET 
TOPLAMI 

FALİYET 
TOPLAMI 

FAALİYET 
TOPLAMI 

01 Personel Giderleri 3.784.000 4.341.000 3.661.000 241.000 

02 
SGK Devlet Primi 
Giderleri 

236.000 79.000 156.000 28.000 

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

156.000 796.000 265.000 121.000 

04 Faiz Giderleri 0 0 0 0 

05 Cari Transferler 0 0 1.000.000 0 

06 Sermaye Giderleri 0 6.250.000 0 676.000 

07 Sermaye Transferleri 0 0 0 0 

08 Borç Verme 0 0 0 0 

09 Yedek Ödenek 0 0 0 0 

Bütçe Ödeneği Toplamı 
 

4.176.000 
 

11.466.000 5.082.000 
 

1.066.000 

B
Ü

T
Ç

E
 D

IŞ
I 

K
A

Y
N

A
K

 Döner Sermaye 0 0 0 0 

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0 0 0 0 

Yurt Dışı Kaynaklar 0 800.000 0 0 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

0 0 0 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 4.176.000 12.266.000 5.082.000 1.066.000 
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İDARE ADI 

 
STRATEJİ GELİŞTİRME  

BAŞKANLIĞI 
ÖZEL KALEM 
MÜDÜRLÜĞÜ 

REHBERLİK VE 
TEFTİŞ 

BAŞKANLIĞI 

HUKUK 
MÜŞAVİRLİĞİ 

B
Ü

T
Ç

E
 K

A
Y

N
A

K
 İ

H
T
İY

A
C

I 

Ekonomik Kodlar 
(I.Düzey) 

FAALİYET 
TOPLAMI 

GENEL 
YÖNETİM 

GİDERLERİ 
TOPLAMI 

GENEL 
YÖNETİM 

GİDERLERİ 
TOPLAMI 

GENEL YÖNETİM 
GİDERLERİ 
TOPLAMI 

GENEL YÖNETİM 
GİDERLERİ 
TOPLAMI 

01 Personel Giderleri 1.032.004 3.004.996 11.849.000 2.988.000 2.650.000  

02 
SGK Devlet Primi 
Giderleri 

15.187 191.813 815.000 156.000 110.000 

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri 

75.413 1.069.587 687.000 240.000 159.000  

04 Faiz Giderleri 0 0 0 0 0 

05 Cari Transferler 0 2.286.275.000 0 0 0  

06 Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 

07 
Sermaye 
Transferleri 

0 7.762.831.000 0 0 0

08 Borç Verme 0 0 0 0 0

09 Yedek Ödenek 0 0 0 0 0

Bütçe Ödeneği Toplamı 1.122.604 10.049.106.000 13.351.000 3.384.000 2.919.000 

B
Ü

T
Ç

E
 D

IŞ
I 

K
A

Y
N

A
K

 

Döner Sermaye 0 0 0 0 0

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0 0 0 0 0

Yurt Dışı Kaynaklar 0 0 0 0 0

Toplam Bütçe Dışı 
Kaynak İhtiyacı 

0 0 0 0 0

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.122.604 10.049.106.000 13.351.000 3.384.000 2.919.000 
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İDARE ADI 

BASIN VE 
HALKLA 
İLİŞKİLER 

MÜŞAVİRLİĞİ 

DESTEK 
HİZMETLERİ 

DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI  

BÖLGE 
MÜDÜRLÜKLERİ 

B
Ü

T
Ç

E
 K

A
Y

N
A

K
 İ

H
T
İY

A
C

I 

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) 
GENEL YÖNETİM 

GİDERLERİ 
TOPLAMI 

GENEL YÖNETİM 
GİDERLERİ 
TOPLAMI 

GENEL YÖNETİM 
GİDERLERİ 
TOPLAMI 

01 Personel Giderleri 1.891.000 5.623.000 151.621.000 

02 SGK Devlet Primi Giderleri 25.000 629.000 34.107.000 

03 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

135.000 10.929.000 19.945.000 

04 Faiz Giderleri 0 0 0 

05 Cari Transferler 0 900.000 0 

06 Sermaye Giderleri 0 7.196.000 0 

07 Sermaye Transferleri 0 0 0 

08 Borç Verme 0 0 0 

09 Yedek Ödenek 0 0 0 

Bütçe Ödeneği Toplamı 2.051.000 25.277.000 205.673.000 

B
Ü

T
Ç

E
 D

IŞ
I 

K
A

Y
N

A
K

 

Döner Sermaye 28.816.000 

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0 0 0 

Yurt Dışı Kaynaklar 0 0 0 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 0 28.816.000 

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.051.000 25.277.000 234.489.000 
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İDARE PERFORMANS TABLOSU 

P
E

R
F

O
R

M
A
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S

 
H
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E
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F
A

A
L
İY

E
T

 

Açıklama 

2013 

Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam 

(TL) 
PAY 
(%) 

(TL) 
PAY 
(%) 

(TL) 
PAY 
(%) 

1   
Etkin Hizmet Sunumunu ve 
Kurumsal Gelişimin Sürekliliğini 
Sağlamak. 

856.120 0,01 0 0,00 856.120 0,01 

  1 

Kurum çalışanları için teknik ve 
yönetsel kapasitenin güçlendirilmesi 
maksadıyla eğitim düzenlemek. 
 

482.830 0,00 0 0,00 482.830 0,00 

  2 

Hizmet envanteri çıkarmak,  iş tanımı 
ve iş süreçleri ile düzeltici ve önleyici 
faaliyet formları düzenlemek ve 
vatandaşlara memnuniyet anketi 
yapmak.  
 

373.290 0,00 0 0,00 373.290 0,00 

2   

İç kontrol sisteminin kurulması ve 
etkin bir şekilde uygulanması için 
çalışmalar yürütmek. 
 

391.927 0,00 0 0,00 391.927 0,00 

  3 

Bakanlığımız İç kontrol Standartları 
Eylem Planı'nın uygulanmasını takip 
etmek ve izlemek maksadıyla yapılan 
çalışmaların koordinasyonunu 
sağlamak. 
 

391.927 0,00 0 0,00 391.927 0,00 

3   

Bakanlığın görev alanları ile ilgili 
kurum, kuruluş, STK ve 
üniversiteler ile işbirliğini 
geliştirmek, toplum bilincini 
artırmak 

6.920.768 0,07 0 0,00 6.920.768 0,07 

  4 Araştırma projeleri. 445.000 0,00 0 0,00 445.000 0,00 

  5 Çalıştay düzenlemek. 503.000 0,00 0 0,00 503.000 0,00 

  6 Eğitim ve yayın faaliyetleri. 1.066.000 0,01 0 0,00 1.066.000 0,01 

  7 

Su kaynaklarının korunması ve 
yönetimi, korunan alanlar, yaban 
hayatının geliştirilmesi konularında 
ilgili kurum, kuruluş, STK ve 
üniversiteler ile yapılacak işbirliği 
çalışmaları. 
 

4.906.768 0,05 0 0,00 4.906.768 0,05 

4   
Çalışanların iş kalitesini artırmaya 
yönelik eğitim vermek ve teknolojik 
alt yapıyı oluşturmak 

7.383.580 0,07 0 0,00 7.383.580 0,07 

  8 

İhtisas alanları ve grupları teşkil 
ederek ihtisaslaşmaya yönelik 
eğitimleri artırmak.   
 

6.918.580 0,07 0 0,00 6.918.580 0,07 

  9 Bilgi Teknolojisi Çalışması.  465.000 0,00 0 0,00 465.000 0,00 

5   
Bilgi sistemleri alt yapısının 
geliştirilmesi 

6.624.000 0,06 0 0,00 6.624.000 0,06 

  10 
Bilgi ve İletişim Teknolojileri 
Çalışması. 
 

6.624.000 0,06 0 0,00 6.624.000 0,06 
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İDARE PERFORMANS TABLOSU 

P
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Açıklama 

2013 

Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam 

(TL) 
PAY 
(%) 

(TL) 
PAY 
(%) 

(TL) 
PAY 
(%) 

 
 

6   
İkili ve çok taraflı anlaşmalar ile 
uluslararası sözleşmelerde yer alan 
yükümlülükleri yerine getirmek. 

388.000 0,00 0 0,00 388.000 0,00 

  11 

Çölleşme ve erozyonla mücadelede 
uluslararası yükümlülük gereği 
yapılan işlerin koordinasyon 
çalışmaları  
 

196.000 0,00 0 0,00 196.000 0,00 

  12 
İkili ve bölgesel işbirliği anlaşmaları 
yapmak ve uygulamak. 

192.000 0,00 0 0,00 192.000 0,00 

7   
Uluslararası kurum, kuruluş ve 
ülkelerle imzalanacak anlaşmalar 
kapsamında işbirliğini geliştirmek. 

7.621.595 0,07 7.699.946 14,08 15.321.541 0,15 

  13 

Uluslararası anlaşmalar çerçevesinde 
toplantı, seminer, çalıştay ve eğitim 
programları düzenlemek. 
 

5.082.000 0,05 0 0,00 5.082.000 0,05 

  14 

AB ve diğer finansörlerden 
desteklenmek üzere biyolojik 
çeşitliliğin korunmasına ve korunan 
alanların sürdürülebilir yönetimine 
yönelik projeler hazırlamak. 
 

1.444.410 0,01 5.284.946 9,66 6.729.356 0,06 

  15 

Ekonomik İşbirliği Teşkilatı (EİT), 
Karadeniz Ekonomik İşbirliği (KEİ) 
gibi işbirliği içinde bulunulan 
topluluklarla eğitim programları ve 
toplantılar yapmak. 
 

406.185 0,00 0 0,00 406.185 0,00 

  16 
IPA I kapsamında çevre alanında 
kapasite geliştirme çalışmaları. 
 

480.000 0,00 2.415.000 4,42 2.895.000 0,03 

  17 

Çölleşme ve erozyonla mücadele 
konularında sürdürülen işbirliği 
çalışmaları  
 

209.000 0,00 0 0,00 209.000 0,00 

8   

Bakanlığımız görev alanı ile ilgili 
konularda politika geliştirmek, 
bağlı kuruluşlar eliyle yürütülen 
faaliyetleri, izlemek, yönlendirmek, 
koordine etmek 

1.573.772 0,01 0 0,00 1.573.772 0,01 

  18 Mevzuat çalışmaları 843.095 0,01 0 0,00 843.095 0,01 

  19 İzleme ve değerlendime çalışmaları 730.677 0,01 0 0,00 730.677 0,01 

9   
Güncel arazi örtüsünün 
belirlenmesi 

2.535.000 0,02 800.000 1,46 3.335.000 0,03 

  20 
Uydu görüntülerini yorumlayarak 
sınıflandırmak, haritalamak ve 
veritabanı oluşturmak. 

2.535.000 0,02 800.000 1,46 3.335.000 0,03 
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İDARE PERFORMANS TABLOSU 
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Açıklama 

2013 

Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam 

(TL) 
PAY 
(%) 

(TL) 
PAY 
(%) 

(TL) 
PAY 
(%) 

10   

Havza bazında taşkın, kuraklık ve 
iklim değişikliğinin su kaynaklarına 
etkisi planlarını hazırlayarak 
sürdürülebilir havza yönetimini 
sağlamak. 

2.929.000 0,03 2.199.770 4,02 5.128.770 0,05 

  21 

Taşkın direktifinin ülkemize 
uyumlaştırılması için seçilen pilot 
havza plan çalışmaları 
 

288.000 0,00 2.199.770 4,02 2.487.770 0,02 

  22 
Taşkın Risk Yönetim Planlarını 
Hazırlamak. 
 

1.387.000 0,01 0 0,00 1.387.000 0,01 

  23 
Kuraklık Yönetim ve Eylem Planları 
yapmak.  

667.000 0,01 0 0,00 667.000 0,01 

  24 
İklim değişikliğinin su kaynaklarına 
etkisi ve uyum çalışmaları 

587.000 0,01 0 0,00 587.000 0,01 

11   
Havza bazlı su kaynaklarından 
maksimum fayda sağlamak. 

688.000 0,01 0 0,00 688.000 0,01 

  25 
Sektörel su tahsis planlarını 
hazırlamak. 
 

688.000 0,01 0 0,00 688.000 0,01 

12   

Suyun havza bazında miktarını ve 
kalitesini bütüncül olarak korumak 
ve iyileştirilmesini sağlamak için 
planlama yapmak. 

4.963.000 0,05 1.121.950 2,05 6.084.950 0,06 

  26 
Havza koruma eylem planlarını 
yapmak 

2.269.000 0,02 0 0,00 2.269.000 0,02 

  27 
Özel hüküm belirleme çalışmaları  ve 
mevcut özel hükümlerde revizyon 
yapmak. 

2.162.000 0,02 0 0,00 2.162.000 0,02 

  28 Suyun verimli kullanımını sağlamak. 252.000 0,00 1.121.950 2,05 1.373.950 0,01 

  29 
Nehir Havza Yönetim Planlarını 
yapmak 

280.000 0,00 0 0,00 280.000 0,00 

13   
Ülkemizde ulusal ölçekte yapılan  
arazi kullanım haritalarını 
güncellemek. 

2.439.000 0,02 0 0,00 2.439.000 0,02 

  30 Fizibilite etüt ve izleme çalışmaları 2.439.000 0,02 0 0,00 2.439.000 0,02 

14   
Erozyon, sel, taşkın,  ve çığ 
tehlikelerini önleyici çalışmalar 
yapmak 

4.338.000 0,04 0 0,00 4.338.000 0,04 

  31 
Rüzgar erozyonu, çölleşme ve 
erozyonla mücadele, heyelan önleme, 
çığ ve sel kontrolü çalışmaları. 

4.338.000 0,04 0 0,00 4.338.000 0,04 

15   
Milli Su Politikası ile uyumlu 
mevzuatın hazırlanması 

192.000 0,00 0 0,00 192.000 0,00 

  32 
Milli su politikasının geliştirilmesi 
için mevzuat hazırlanmasına ilişkin 
çalışmalar 

192.000 0,00 0 0,00 192.000 0,00 

16   
Yüzeysel ve yeraltı sularımızın, 
kentsel atıksu, nitrata duyarlılık 
açısından hassas alanların ve 

8.803.000 0,08 7.422.030 13,57 16.225.030 0,15 
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İDARE PERFORMANS TABLOSU 
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Açıklama 

2013 

Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam 

(TL) 
PAY 
(%) 

(TL) 
PAY 
(%) 

(TL) 
PAY 
(%) 

yüzeysel içme suyu kaynaklarının 
sınıflandırılması. 
 

  33 
Su Kaynaklarının kalite kriterlerini 
belirlemek ve iyileştirmesini 
sağlamak. 

5.855.000 0,06 0 0,00 5.855.000 0,06 

 34 
Tehlikeli Madde Kirliliğinin 
Kontrolüne İlişkin Çalışmalar 

1.168.000 0,01 0 0,00 1.168.000 0,01 

  35 

Yerüstü, kıyı ve geçiş suları için 
çevresel kalite hedeflerin 
belirlenmesine yönelik metodolojinin 
geliştirilmesi: Büyük Menderes 
Havzası pilot çalışması. 

312.000 0,00 0 0,00 312.000 0,00 

  36 

Yeraltı suyu kütlelerinin kimyasal 
durum ve miktar açısından 
değerlendirilmesi ve iyi yeraltı suyu 
durumuna ulaşmak için hedeflerin 
belirlenmesi: Büyük Menderes 
Havzası pilot çalışması. 

372.000 0,00 0 0,00 372.000 0,00 

  37 
İçme suyu arıtımı için uygun 
metotların geliştirilmesine yönelik 
teknik yardım çalışmaları. 

1.096.000 0,01 7.422.030 13,57 8.518.030 0,08 

17   
Gerçek zamanlı izleme 
istasyonlarını kurmak. 

2.524.000 0,02 0 0,00 2.524.000 0,02 

  38 
Meriç-Ergene Havzası ve Atatürk 
Baraj Gölüne gerçek zamanlı izleme 
istasyonlarının kurulması çalışmaları 

2.524.000 0,02 0 0,00 2.524.000 0,02 

18   
Havza izleme ve referans 
noktalarının belirlenmesi. 

10.818.000 0,10 0 0,00 10.818.000 0,10 

  39 
Havza izleme ve referans noktalarının 
belirlenmesi çalışmaları 

9.583.000 0,09 0 0,00 9.583.000 0,09 

  40 
Su kaynaklarımıza özgü biyolojik 
kalite indekslerinin belirlenmesi 
projesi  çalışmaları 

1.235.000 0,01 0 0,00 1.235.000 0,01 

19   

Ulusal su bilgi sisteminin 
oluşturulması ve su kaynaklarına 
yönelik envanter çalışmalarının 
tamamlanması. 

1.245.000 0,01 0 0,00 1.245.000 0,01 

  41 
Ulusal Su Bilgi Sisteminin 
fizibilitesini hazırlamak. 

1.245.000 0,01 0 0,00 1.245.000 0,01 

20   

Biyolojik çeşitlilik ve sürdürülebilir 
yönetimi için avlaklardaki av 
hayvanlarının koruma ve 
kontrolünün sağlanması. 

4.959.787 0,05 1.280.000 2,34 6.239.787 0,06 

  42 
Av turizmi kapsamındaki av 
hayvanlarının avlak bazında envanter 
çalışmaları 

229.935 0,00 40.000 0,07 269.935 0,00 

  43 
Yaban hayatını geliştirme sahaları 
envanter çalışmaları 

383.225 0,00 215.000 0,39 598.225 0,01 

  44 Tür Eylem Planı Çalışmaları 319.580 0,00 475.000 0,87 794.580 0,01 

  45 
Rehabilitasyon Merkezleri Kurma 
Çalışmaları 

2.306.580 0,02 350.000 0,64 2.656.580 0,03 
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Açıklama 

2013 

Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam 

(TL) 
PAY 
(%) 

(TL) 
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(TL) 
PAY 
(%) 

  46 
Tabiata Yaban Hayvanları 
Yerleştirme Çalışmaları 

306.580 0,00 200.000 0,37 506.580 0,00 

  47 Yemleme çalışması 229.935 0,00 0 0,00 229.935 0,00 

 48 
Hayvanların korunması, sokak 
hayvanlarının kısırlaştırılması, 
aşılanması ve işaretlenmesi. 

1.183.952 0,01 0 0,00 1.183.952 0,01 

21   
Biyolojik çeşitliliğin belirlenmesi ve 
yönetimi 

5.595.835 0,05 0 0,00 5.595.835 0,05 

  49 Biyokaçakçılıkla mücadele 606.580 0,01 0 0,00 606.580 0,01 

  50 
Ulusal bazda biyolojik çeşitliliğin 
envanteri ve izlenmesi 

4.989.255 0,05 0 0,00 4.989.255 0,05 

22   
Hassas ve yeni korunan alanlar 
belirlenip etüt-envanteri yapmak 

459.870 0,00 0 0,00 459.870 0,00 

  51 
Hassas ve yeni korunan alanlar 
belirlenip etüt-envanteri yapılarak ilan 
edilmesi. 

459.870 0,00 0 0,00 459.870 0,00 

23   

Hassas ve korunan alanlarda izleme 
ve korunan alan yönetim 
planlarının veri entegrasyonlarının 
yapılması. 

5.529.190 0,05 1.147.000 2,10 6.676.190 0,06 

  52 

Hassas ve korunan alanlarda  izleme-
denetim,  envanter çalışmaları, 
yönetim planı ve destek üniteleri 
yapımı, peyzaj karakter analizi 

1.501.385 0,01 887.000 1,62 2.388.385 0,02 

  53 
Ulusal biyolojik çeşitliliğine ait bilgi 
sistemi yazılımları geliştirmek. 

1.771.000 0,02 0 0,00 1.771.000 0,02 

 54 
Yeni planlar, plan revizyonları ve 
bölgeleme çalışmaları yapmak. 
 

2.256.805 0,02 260.000 0,48 2.516.805 0,02 

24   

2873 Sayılı Milli Parklar Kanunu 
kapsamında yönetilen korunan 
alanlarda yönetsel etkinliğin 
güçlendirilmesi 
 

92.811.320 0,88 0 0,00 92.811.320 0,88 

  55 
Korunan alanlar için alt plan ve 
programları hazırlamak ve 
uygulamak. 

19.174.870 0,18 0 0,00 19.174.870 0,18 

  56 
Hassas ve korunan alanlarda alt ve üst 
yapı hizmet ve tesisleri yapmak. 
 

73.047.870 0,70 0 0,00 73.047.870 0,69 

  57 
İzleme ve değerlendirme maksatlı 
raporlama ve veri tabanını 
oluşturmak. 

588.580 0,01 0 0,00 588.580 0,01 

25   

Korunan alan ağına entegrasyon 
sağlanarak uluslararası düzeyde 
korunan alanların etkinliğini 
arttırmak 

2.218.555 0,02 0 0,00 2.218.555 0,02 

  58 

Biyolojik çeşitlilik korunan alanlar iş 
programının (BÇKAİP) 
uygulanmasına yönelik ulusal 
korunan alanlar stratejisi ve eylem 
planı hazırlamak. 
 

806.185 0,01 0 0,00 806.185 0,01 

  59 
Uluslararası yaklaşımlar gözetilerek 
korunan alanlar için ekoturizm 
stratejisi ve eylem planı hazırlamak. 

806.185 0,01 0 0,00 806.185 0,01 
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Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam 

(TL) 
PAY 
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(%) 

(TL) 
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  60 

BÇKAİP uygulanmasına yönelik 
ulusal düzeyde toplantı, çalıştay, 
seminer vb. gerçekleştirmek. 
 
 

606.185 0,01 0 0,00 606.185 0,01 

26   
Sürdürülebilir av yönetimi için 
hizmet kalitesini arttırmak 
 

1.303.285 0,01 4.207.000 7,69 5.510.285 0,05 

 61 
Kaçak avcılıkla mücadele konusunda 
vatandaşı bilinçlendirmek. 

229.935 0,00 0 0,00 229.935 0,00 

  62 
Avcı Eğitimi Eylem Planını 
hazırlamak ve altı ayda bir 
raporlamak. 

153.290 0,00 0 0,00 153.290 0,00 

  63 

Av hayvanları üretim istasyonlarının 
revizesi yapılarak üretim 
kapasitelerini arttırmak ve yeni 
istasyonlar kurmak. 
 

153.290 0,00 1.090.000 1,99 1.243.290 0,01 

  64 
Orman içi sulardaki balıkların 
azaldığı veya tükendiği sahaları 
üretimle desteklemek. 

153.290 0,00 370.000 0,68 523.290 0,00 

  65 
Av turizmine yönelik ilgi ve 
uygulama çeşitliliğini arttırmak 

153.290 0,00 0 0,00 153.290 0,00 

  66 Avlak Sistemi Kurma Çalışmaları 153.290 0,00 0 0,00 153.290 0,00 

  67 Yaban hayvanı üretimi 306.900 0,00 2.747.000 5,02 3.053.900 0,03 

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplamı 186.111.604 1,77 25.877.696 47,31 211.989.300 2,01 

Genel Yönetim Giderleri 256.921.396 2,45 28.816.000 52,69 285.737.396 2,71 

Diğer İdarelare Transfer Edilecek Kaynaklar 
Toplamı 

10.049.106.000 95,78     10.049.106.000 95,28 

GENEL TOPLAM 10.492.139.000 100,00 54.693.696 100,00 10.546.832.696 100,00 
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1.10 Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri  
Performans programı uygulama sürecinde faaliyetlerden sorumlu harcama birimlerinin net bir 

şekilde izlenebilmesi için hazırlanan Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine İlişkin 

Tablo aşağıda verilmiştir.  
 

FAALİYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BİRİMLERİNE İLİŞKİN TABLO 

PERFORMANS HEDEFİ FAALİYETLER  SORUMLU BİRİMLER 

1- Etkin hizmet sunumunu 
ve kurumsal gelişimin 
sürekliliğini sağlamak. 

1- Kurum çalışanları için teknik ve yönetsel 
kapasitenin güçlendirilmesi maksadıyla  
eğitimlerin yapılması 
 

DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

2- Hizmet envanteri çıkarılacak, iş tanımı ve 
İş süreçleri, düzeltici ve önleyici faaliyet 
formları düzenlenecek, vatandaşlara 
memnuniyet anketi yapılacak. 
 

BİLGİ İŞLEM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

2- İç kontrol sisteminin 
kurulması ve etkin bir 
şekilde uygulanması için 
çalışmalar yürütmek. 

3- Bakanlığımız İç kontrol Standartları 
Eylem Planı'nın uygulanmasını takip etmek 
ve izlemek maksadıyla yapılan çalışmaların 
koordinasyonunu sağlamak. 

STRATEJİ GELİŞTİRME BAŞKANLIĞI 

3- Bakanlığın görev 
alanları ile ilgili kurum, 
kuruluş, STK ve 
üniversiteler ile işbirliğini 
geliştirmek, toplum 
bilincini artırmak 

4- Araştırma projeleri 
ÇÖLLEŞME VE EROZYONLA MÜCADELE GENEL 

MÜDÜRLÜĞÜ 

5- Çalıştay düzenlemek. 
ÇÖLLEŞME VE EROZYONLA MÜCADELE GENEL 

MÜDÜRLÜĞÜ 

6- Eğitim ve yayın faaliyetleri EĞİTİM VE YAYIN DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

7- Su kaynaklarının korunması ve yönetimi, 
korunan alanlar, yaban hayatının 
geliştirilmesi konularında ilgili kurum, 
kuruluş, STK ve üniversiteler ile yapılacak 
işbirliği çalışmaları  

DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

4- Çalışanların iş kalitesini 
artırmaya yönelik eğitim 
vermek ve teknolojik alt 
yapıyı oluşturmak. 

8- İhtisas alanları ve grupları teşkil ederek 
ihtisaslaşmaya yönelik eğitimleri artırmak 

PERSONEL DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

BİLGİ İŞLEM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

ÇÖLLEŞME VE EROZYONLA MÜCADELE GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

9- Bilgi teknolojisi çalışması 
ÇÖLLEŞME VE EROZYONLA MÜCADELE GENEL 

MÜDÜRLÜĞÜ 

5- Bilgi sistemleri alt 
yapısının geliştirilmesi 

10- Bilgi ve iletişim teknolojileri çalışması BİLGİ İŞLEM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

 
 
 
 
6-  İkili ve çok taraflı 
anlaşmalar ile uluslararası 
sözleşmelerde yer alan 
yükümlülükleri yerine 
getirmek. 
 
 
 

 
 
11- Çölleşme ve erozyonla mücadelede 
uluslararası yükümlülük gereği yapılan işlerin 
koordinasyon çalışmaları 
 

ÇÖLLEŞME VE EROZYONLA MÜCADELE GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 
12- İkili ve bölgesel işbirliği anlaşmalarının 
yapılması ve uygulanması  
 

SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 
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PERFORMANS HEDEFİ FAALİYETLER  SORUMLU BİRİMLER 

 

7-  Uluslararası kurum, 
kuruluş ve ülkelerle 
imzalanacak anlaşmalar 
kapsamında işbirliğini 
geliştirmek 
 

13- Uluslararası anlaşmalar  çerçevesinde 
toplantı, seminer, çalıştay, eğitim programları 
vs. düzenlenmesi ve karşılıklı heyet 
ziyaretleri 

AVRUPA BİRLİĞİ VE DIŞ İLİŞKİLER DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI 

 
14- AB ve diğer finansörlerden desteklenmek 
üzere biyolojik çeşitliliğin korunması ve 
korunan alanların sürdürülebilir yönetimine 
yönelik projelerin hazırlanması ve 
uygulanması 

 
DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR GENEL 

MÜDÜRLÜĞÜ 

15- EİT, KEİ gibi işbirliği içinde bulunulan 
topluluklarla eğitim programları ve 
toplantıların yapılması 

DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

16- IPA I kapsamında çevre alanında 
kapasite geliştirme çalışmaları. 

SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

17- Çölleşme ve erozyonla mücadele 
konularında sürdürülen işbirliği çalışmaları 

ÇÖLLEŞME VE EROZYONLA MÜCADELE GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

8- Bakanlığımız görev 
alanı ile ilgili konularda 
politika geliştirmek, bağlı 
kuruluşlar eliyle yürütülen 
faaliyetleri izlemek, 
yönlendirmek ve koordine 
etmek 

18 Mevzuat çalışmaları 

DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

19- İzleme ve değerlendime çalışmaları 

STRATEJİ GELİŞTİRME BAŞKANLIĞI 

9- Güncel arazi örtüsünün 
belirlenmesi 

20- Uydu görüntülerinin yorumlanarak 
sınıflandırılması, haritalanması ve 
veritabanının oluşturulması 

BİLGİ İŞLEM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

10- Havza bazında taşkın, 
kuraklık ve iklim 
değişikliğinin su 
kaynaklarına etkisi 
planlarını  
hazırlayarak sürdürülebilir 
havza yönetimini 
sağlamak. 

21- Taşkın direktifinin ülkemize 
uyumlaştırılması için seçilen pilot havza plan 
çalışmaları 

SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

22- Taşkın risk yönetim planlarının 
hazırlanması 

SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

23- Kuraklık yönetim ve eylem planları 
yapmak 

SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

24- İklim değişikliğinin su kaynaklarına 
etkisi ve uyum çalışmaları 

SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

11- Havza bazlı su 
kaynaklarından maksimum 
fayda sağlamak. 

25- Sektörel su tahsis planlarının 
hazırlanması 

SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

12- Suyun havza bazında 
miktarını ve kalitesini 
bütüncül olarak korumak 
ve iyileştirilmesini 
sağlamak için planlama 
yapmak. 

26- Havza koruma eylem planlarını yapmak  
 

SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

27- Özel hüküm belirleme çalışmaları ve 
mevcut özel hükümlerde revizyon yapmak 

SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

28- Suyun verimli kullanımını sağlamak. SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

29- Nehir Havza Yönetim Planlarını yapmak SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

13- Ülkemizde ulusal 
ölçekte yapılan  arazi 
kullanım haritalarını 
güncellemek 

30- Fizibilite etüt ve izleme çalışmaları 
ÇÖLLEŞME VE EROZYONLA MÜCADELE GENEL 

MÜDÜRLÜĞÜ 
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PERFORMANS HEDEFİ FAALİYETLER  SORUMLU BİRİMLER 

14- Erozyon, sel, taşkın ve 
çığ tehlikelerini önleyici 
çalışmalar yapmak 

31- Rüzgar erozyonu, çölleşme ve erozyonla 
mücadele, heyelan önleme, çığ ve sel 
kontrolü çalışmaları 

ÇÖLLEŞME VE EROZYONLA MÜCADELE GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

15- Milli su politikası ile 
uyumlu mevzuatın 
hazırlanması 

32- Milli su politikasının geliştirilmesi için 
mevzuat hazırlanmasına ilişkin çalışmalar 

SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
 
16- Yüzeysel ve yeraltı 
sularımızın, kentsel atıksu, 
nitrata duyarlılık açısından 
hassas alanların ve 
yüzeysel içme suyu 
kaynaklarının 
sınıflandırılması 

 
 
33- Su kaynaklarının kalite kriterlerinin 
belirlenmesi ve iyileştirilmesi 
 

 
 
 

SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

34- Tehlikeli madde kirliliğinin kontrolüne 
ilişkin çalışmalar 
 

SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

35- Yerüstü, kıyı ve geçiş suları için çevresel 
kalite hedeflerin belirlenmesine yönelik 
metodolojinin geliştirilmesi: Büyük 
Menderes Havzası pilot çalışması 
 

SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

36-Yeraltı suyu kütlelerinin kimyasal durum 
ve miktar açısından değerlendirilmesi ve iyi 
yeraltı suyu durumuna ulaşmak için 
hedeflerin belirlenmesi: Büyük Menderes 
Havzası pilot çalışması 
 

SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

37- İçme suyu arıtımı için uygun metotların 
geliştirilmesi teknik yardım çalışmaları 
 

SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

17- Gerçek zamanlı izleme 
istasyonlarını  kurmak 

38- Meriç-Ergene Havzası ve Atatürk Baraj 
Gölüne gerçek zamanlı izleme istasyonlarının 
kurulması çalışmaları 
 

SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

18- Havza izleme ve 
referans noktalarının 
belirlenmesi 

39- Havza izleme ve referans noktalarının 
belirlenmesi çalışmaları 
 

SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

40- Su kaynaklarımıza özgü biyolojik kalite 
indekslerinin belirlenmesi çalışmaları 

SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

19- Ulusal su bilgi 
sisteminin oluşturulması ve 
su kaynaklarına yönelik 
envanter çalışmalarının 
tamamlanması. 

41- Ulusal Su Bilgi Sistemi fizibilitesinin 
hazırlanması 

SU YÖNETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

20- Biyolojik çeşitlilik ve 
sürdürülebilir yönetimi için 
avlaklardaki av 
hayvanlarını  koruma ve 
kontrolünün sağlanması 

42- Av turizmi kapsamındaki av 
hayvanlarının avlak bazında envanter 
çalışmaları 

DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

43- Yaban hayatını geliştirme sahaları 
envanter çalışmaları 

DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

44- Tür eylem planı çalışmaları 
DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR GENEL 

MÜDÜRLÜĞÜ 

45- Rehabilitasyon merkezleri kurma 
çalışmaları 

DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

46- Tabiata yaban hayvanları yerleştirme 
çalışmaları 

DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

47- Yemleme çalışması 
DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR GENEL 

MÜDÜRLÜĞÜ 

48- Hayvanların korunması, sokak DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR GENEL 
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hayvanlarının kısırlaştırılması ve bakım 
evlerinin kurulması. 
 

MÜDÜRLÜĞÜ 

21- Biyolojik çeşitliliğin 
belirlenmesi ve yönetimi 

49- Biyokaçakçılıkla mücadele 
DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR GENEL 

MÜDÜRLÜĞÜ 

 
50- Ulusal bazda biyolojik çeşitliliğin 
envanteri ve izlenmesi 
 

 
 

DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

22- Hassas ve yeni korunan 
alanların  belirlenip etüt-
envanteri yapmak 

51- Hassas ve yeni korunan alanların 
belirlenip etüt-envanteri yapılarak ilan 
edilmesi.  

DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

23- Hassas ve korunan 
alanlarda izleme ve 
korunan alan yönetim 
planlarının veri 
entegrasyonlarının 
yapılması. 

52- Hassas ve korunan alanlarda  izleme-
denetim,  envanter çalışmaları, yönetim planı 
ve destek üniteleri yapımı, peyzaj karakter 
analizi 

DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

53- Ulusal biyolojik çeşitliliğine ait bilgi 
sistemi yazılımlarının geliştirilmesi 
çalışmaları 

BİLGİ İŞLEM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

54- Yeni planlar, plan revizyonları ve 
bölgeleme çalışmalarının yapılması 
 

DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

24- 2873 Sayılı Milli 
Parklar Kanunu 
kapsamında yönetilen 
korunan alanlar ile sulak 
alanlarda yönetsel 
etkinliğin güçlendirilmesi   

55- Korunan alanlar için alt plan ve 
programların hazırlanması ve uygulanması 

DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

56- Hassas ve korunan alanlarda alt ve üst 
yapı hizmet ve tesislerin yapılması 
çalışmaları 

DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

57- İzleme ve değerlendirme maksatlı 
rapolama ve veri tabanının oluşturulması 

DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

25- Korunan alan ağına 
entegrasyon sağlanarak 
uluslararası düzeyde 
korunan alanların 
etkinliğini arttırmak 

58- Biyolojik çeşitlilik korunan alanlar iş 
programının (BÇKAİP) uygulanmasına 
yönelik ulusal korunan alanlar stratejisi ve 
eylem planının hazırlanması  

DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

59- Uluslararası yaklaşımlar gözetilerek 
korunan alanlar için ekoturizm stratejisi ve 
eylem planının hazırlanması 

DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

60- BÇKAİP uygulanmasına yönelik ulusal 
düzeyde toplantılar, çalıştay, seminer vb. 
gerçekleştirilmesi 

DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

26- Sürdürülebilir av 
yönetimi için hizmet 
kalitesini arttırmak 

61- Kaçak avcılıkla mücadele konusunda 
vatandaşın bilinçlendirilmesi. 

DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

62- Avcı Eğitimi Eylem Planı’nın 
hazırlanması ve altı ayda bir raporlanması. 

DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

63- Av hayvanları üretim istasyonlarının 
revizesi yapılarak  üretim kapasitelerinin  
artırılması ve yeni istasyonların kurulması 

DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

64- Orman içi sulardaki balıkların azaldığı 
veya tükendiği sahaların üretimle 
desteklenmesi 

DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

65- Av turizmine yönelik ilgi ve uygulama 
çeşitliliğinin arttırılması 

DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

66- Avlak Sistemi kurma çalışmaları 
DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR GENEL 

MÜDÜRLÜĞÜ 
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67- Yaban hayvanı üretimi 
DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR GENEL 

MÜDÜRLÜĞÜ 

 
 
1.11 Genel Bütçe ve Döner Sermaye Yatırımları, Cari ve Sermaye Transferlerinin 

Performans Hedefleri ve Faaliyetlerle ilişkisi 
Performans programı uygulama sürecinde faaliyetlerden Yatırımların ve Transferlerin 

izlenebilmesi için hazırlanan 2013 Yılı Genel Bütçe ve Döner Sermaye Yatırımları, Cari ve 

Sermaye Transferlerinin Performans Hedefleri ve Faaliyetlerle ilişkisini gösteren tablo 

aşağıda verilmiştir.  
 

PROJE ADI PH 
Faa. 
No. 

Uyg. 
Birim 

2013 Program 

Dış İç 
Toplam 
(Bin TL) 

GENEL BÜTÇE YATIRIMLARI 
  

Muhtelif Etüt  Plan Proje Yapımı 14 31 ÇEM 2.200 2.200 

Çölleşme ve Erozyonla Mücadelede Kapasite Geliştirme 3,4 4,5,8,9 ÇEM 
 

1.650 1.650 

Potansiyel Ağaçlandırma Sahaları Veri Tabanı ile Havza 
Bazlı İzleme Sisteminin Geliştirilmesi 

13 30 ÇEM 
 

2.000 2.000 

Çölleşme ve Erozyonla Mücadele Pilot Proje Uygulamaları 14 31 ÇEM 
 

767 767 

Murat Havzası Rehabilitasyon Projesi 13 30 ÇEM 211 211 

Taşkın Direktifinin Uygulanması İçin Kapasitenin 
Geliştirilmesi 

10 21 SYGM 
 

100 100 

Çevre Koruma Projeleri 12 27 SYGM 1.400 1.400 

Havza Koruma Eylem Planları 12 26 SYGM 1.915 1.915 

Tehlikeli Madde Kirliliği Kontrolü Projesi 16 34 SYGM 861 861 

Su Kaynaklarının Kalite Kriterlerinin Belirlenmesi ve 
İyileştirilmesi 

16,18 33,40 SYGM 
 

6.080 6.080 

Otomatik Sürekli Ölçüm İstasyonlarının Kurulması 17 38 SYGM 1.690 1.690 

Sektörel Su Tahsis Planı Yapımı Projesi 11 25 SYGM 300 300 

Kurak Dönem Yönetim ve Eylem Planları Projesi  10 23 SYGM 480 480 

İklim Değişikliğinin Su Kaynaklarına Etkisi  ve Uyum 
Projesi 

10 24 SYGM 
 

400 400 

Taşkın Risk Yönetim Planlarının Hazırlanması 10 22 SYGM 1.200 1.200 

Gördes Baraj Havzası  12 27 SYGM 
 

490 490 

Havza İzleme ve Referans Noktaları Belirlenmesi 18 39,40 SYGM 7.021 7.021 

Atatürk Baraj Gölü Koruma Araştırma ve Geliştirme Projesi 17 38 SYGM 500 500 

Ulusal Su Bilgi Sistemi 19 41 SYGM 774 774 

Mili Park 23,24 54,55,56 DKMP 41.000 41.000 
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Faa. 
No. 

Uyg. 
Birim 

2013 Program 

Dış İç 
Toplam 
(Bin TL) 

Gelibolu Yarımadası Tarihi Milli Parkı 24 55,56 DKMP 10.292 10.292 

Başkomutanlık Tarihi Milli Parkı 24 55,56 DKMP 8.464 8.464 

Sokak Hayvanı Rehabilitasyon Projesi 20 48 DKMP  1.000 1.000 

Sulak Alanların Yönetim Planlarının Hazırlanması 23 54 DKMP 53
5  

535 

Yeşilırmak Havzası Biyoçeşitlilik ve Peyzaj Haritasının 
Çıkarılması 

23 52 DKMP 
 

335 335 

Doğaya Yeniden Kazandırma ve Peyzaj Onarım 23 52 DKMP 170 170 

Marmara Bölgesi Sistematik Koruma Planlaması 21 50 DKMP 200 200 

Ulusal Biyolojik Çeşitlilik Envanter ve İzleme 21 50 DKMP 3.013 3.013 

Biyokaçakçılıkla Mücadele 21 49 DKMP 300 300 

Baraj Su Aynası Altında Kalacak Bitki Türlerinin Tespiti 21 50 DKMP 320 320 

İstanbul Yaban Hayatı Kurtarma ve Hayvanat Bahçesi 20 45 DKMP 2.000 2.000 

NATURA 2000’in Gerekliliklerinin Uygulanabilmesi için 
Ulusal Doğa Koruma Sisteminin Güçlendirilmesi Projesi 

7 14 DKMP  477 477 

Ulusal Korunan Alan Sisteminin İyileştirilmesi 25 58,59,60 DKMP 1.000 1.000 

Çanakkale Zaferinin 100. Yılı Hazırlık Projesi 3,24 7,55, 56 DKMP 33.000 33.000 

Çoruh Nehri Havzası Rehabilitasyonu Projesi 23 54 DKMP 233 233 

Ulusal Biyoçeşitlilik Veritabanının Geliştirilmesi 23 53 BİD 750 750 

Ulusal Arazi Örtüsü Veritabanı 2012 9 20 BİD 1.500 1.500 

Bilişim Altyapısının Geliştirilmesi 4,5 8,10 BİD 4.000 4.000 

Bütünleşik İletişim Projesi 3 6 EYD 676 676 

Taşıt Alımı Gen. Yönt. Gid. DHD 
 

39 39 

Hizmet  Binası Bakım   Onarımı Gen. Yönt. Gid. DHD 7.157 7.157 

SERMAYE TRANSFERİ 
      

CITES Uygulamalarında Kurumsal ve Teknik Kapasitenin 
Güçlendirilmesi 

20 44 DKMP 
 

13 13 

İçmesuyu Arıtımı İçin Uygun Metodların Geliştirilmesi 
Teknik Yardım Projesi 

16 37 SYGM 
 

786 786 

Havza İzleme ve Referans Noktalarının Belirlenmesi 18 39 SYGM 
 

2.422 2.422 

NATURA 2000’in Gerekliliklerinin Uygulanabilmesi için 
Ulusal Doğa Koruma Sisteminin Güçlendirilmesi Projesi 

7 14 DKMP 
 

178 178 

DÖNER SERMAYE YATIRIMLARI 

Av Yaban Hayatı ve Su Ürünleri 20,23,26 

42,43,
44,45,
46,54,
63,64 

DKMP 
 

3.000 3.000 

Sulak Alanların Korunması, Tanzimi ve Rehabilitasyonu 23 52 DKMP  887 887 

 


