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SUNUS
Saygideger Meclis Uyeleri, kiymetli hemsehrilerim;

Kocasinan Belediyesi olarak goreve geldigimiz ilk
giinden beri izledigimiz yolda oldugu gibi Cumhuriyet’in 100.
yilinda da Tiirkiye Yiizyili'nin ingasina biiyiik katki saglamak igin
2022 yilinda sehrin insanina deger katan projeleri hayata
gecirdik. Oncii oldugumuz ¢alismalarinizla belediyecilikte drnek
caligmalarimizi hayata gegirmeye devam ediyoruz.

Gergeklestirdigimiz calismalarimizla ayricalikli bir ilge
konumuna gelen Kocasinan’da herkesin hayatini kolaylagtirmak
ve vatandaglarimizin refahin1  artirmak igin  galisiyoruz.
Hemsehrilerimizin  ylireklerine  dokunarak, gonil birligi
kuruyoruz. ilgemizde yalniz yasayan ihtiyag sahibi 65 yas iizeri
vatandaglarimiza, haftanin yedi giinii sicak yemek hizmeti
sunuyoruz. ‘Dost eli’ kartimizla ise ihtiya¢ sahibi ailelerimize
magaza konforu sundugumuz Sosyal Market’imizde aligveris
yapma imkani sagliyoruz. lase paketi dagitimmin yani sira
‘Kocasinan Goniilliisii’ projemizle ihtiya¢ sahibi ailelerimizin yiireklerine dokunuyoruz. Kocasinan’da dogan her
bebegi ‘Hos Geldin Bebek’ diyerek karsiliyoruz. Bu proje kapsaminda 2022 yilinda 3 bin 185 aileye destek
olduk. Ayrica ilgemiz genelinde ikamet eden 203 ¢6lyakli ailemize 952 koli mutfak paketi dagittik. Bu destegi her
zaman yaninda oldugumuz ¢6lyakli ailelerimize Tiirkiye’de ilk olan ‘Gliitensiz Kayseri Mutfagi® Projesi ile
sirdiriiyoruz. Uygulama ile Kayseri mutfagimizin; yaglama ve katmer gibi iiriinlerini gliitensiz sekilde
iiretiyoruz. Amacimiz, bir nebze de olsa ¢dlyakli ailelerimizin hayatini kolaylagtirmak, bunu yaparken de
aramizdaki goniil bagi pekistirmektir. Ozellikle Kayseri’de gida kurtarmada akredite hizmeti sunan tek kurulus
olmaktan onur duyuyoruz. Frigolu (derin donduruculu) aracimiz ve soguk hava depomuz ile gidalarin
bozulmadan saklanmasi ve dagitilmasi i¢in Kayseri’de yine Oncii olarak calismalar yiiriitmekten mutluluk
duyuyoruz.

Tiirkiye’de ornek gosterilen Kentsel Donlisiim Projelerimizle yeni ¢agdas mahalleler insa ediyor, ilgemize
yeni bir kimlik, yeni bir ¢ehre kazandiriyoruz. Kocasinan denilince; akla ilk olarak kentsel doniigiim ¢aligmalart
gelmektedir. Yani; “Kocasinan, esittir kentsel doniisim” demektir. Kentsel Doniisiim Projeleri’nin hepsini bir
sosyal doniisiim projesi olarak gerceklestiriyoruz. Cilinkii bizler biliyoruz ki; yarinlarimiz olan g¢ocuklarimiz igin
uygun cevre sartlari olan okulu, parki, yesil alani, pazari, camisi, sosyal donatilar1 yapilmis her tiirli belediye
hizmetlerinin oldugu ¢agdas standartlarda mahalle inga etmek, ancak kentsel doniigiimle miimkiin olabilir. Bu
noktada toplam 2 bin 185 konutu teslim ettik ve hemsehrilerimiz sicak yuvalarinda huzur igerisinde yasamalarini
sagladik. Bin 245 konutun ise ingasina devam ediyoruz.

Yatirimlarimizla kendi kendine yeten bir belediye olduk. Kamuda en yiiksek kapasiteye sahip olan ve
teknolojik alt yapisiyla diinya standartlarinda iiretim saglayan plentimizde asfalt iretimi gerceklestiriyoruz. 2022
yilinda 225 noktada 155 bin ton asfalt sererek, 132 kilometre yol yaptik. Yine plentimiz sayesinde gectigimiz yil
29 Milyon 106 Bin TL, 6 yilda ise 67 Milyon 385 Bin TL rekor tasarruf sagladik. Ilge sinirlarimiz icerisinde 1
Milyon 6 bin 720 ton ariyet ve temel malzemesi serimi yapilirken, 50 bin 336 kamyon toprak nakliyesi
gerceklestirildi. Hizmete sundugumuz Agrega Uretim Tesisi ile asfalt icin gerekli malzemeyi de kendimiz
iiretiyoruz. Tag ocagimizda iirettigimiz 470 bin ton micir malzemesiyle 16 Milyon 315 bin TL tasarruf sagladik.
Uretim tesislerimiz, ilgemizin gelecegine yonelik bilyiik bir yatirim ve kazangtir. Kirsal mahallelerimizde ise
toplam 689 bin 350 metrekare (115 km) stabilize yol, 142 bin 250 kilitli tas ve 26 bin 800 metrekare beton bordiir
ile arag¢ ve yaya yolu yapimi gergeklestirdik.

Marka haline gelen Kocasinan Akademi ile her yag grubundan insana ulastyoruz. Tesislerimizdeki tim
kurslarimiz1, vatandaslarimizin talepleri dogrultusunda a¢tigimiz igin yilizde yiiz doluluk oranina ulasabiliyoruz.
Hemsehrilerimizin sosyal, kiiltiirel, mesleki ve egitimsel agidan daha donanimli olabilmeleri igin farkli branglarda
egitimler veriyoruz. Bilgisayar kullanimi, Hiisn-i Hat, Dolgu Oyuncak Bebek Yapimi, Filografi, Ahsap Boyama,
Dantel Anglez, Orgii, Kadin Ust Giysileri Dikimi, Ascilik, Pastacilik, Ev Tekstili, Yaglh Boya Resim, Seramik,
Cini, Amigurumi, Kagit Rélyef, Tezhip, Kadin Elbise Dikimi, Yagl Boya, Elde Hesap Isi ve Dekoratif Ahsap
Siisleme gibi her alanda vatandaslarimizin yanindayiz. Ozellikle sundugumuz meslek edindirme kurslarmmizla
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egitim alamamis ya da yeni bir meslek dalinda egitim almak isteyen vatandaslarimizin, kendilerine uygun bir
meslek dalinda egitim almalarini sagliyoruz. Boylelikle vatandaslarimiz 6grendikleriyle aile biitgesine, {ilkemize
ve Kayseri ekonomisine katki sagliyor.

Kocasinan Akademi Tesislerimizde vatandaslarimiza 6 yildir hizmet vermekteyiz. 2022 yilinda 15 kurs
merkezinde 71 bransta 47 bin 651 kisiye egitim hizmeti verdik. Ozellikle sundugumuz meslek edindirme
kurslarimizla egitim alamamis ya da yeni bir meslek dalinda egitim almak isteyen vatandaslarimizin, kendilerine
uygun bir meslek dalinda egitim almalarin1 sagladik.

Genglik Kuliibii’miizle geng¢lerimizi, Cocuk Kuliibii’'miizle ise ¢ocuklarimizi gelecege hazirliyoruz. Farkli
branglarda da egitim faaliyetlerimizi siirdiiriiyoruz. ‘Robotik Kodlama Uygulamalari’ kursuyla ¢ocuklarimizi,
insansiz hava araglarini yapabilecekleri donanima kavusturuyoruz. ‘Akil ve Zeka Oyunlart’ kursumuzun ise yine
cocuklarimizin zeka gelisimleri agisindan onemli oldugunu diisiiniiyoruz. Hidirellez Tepesi olarak bilinen ve
restorasyonu belediyemiz tarafindan tamamlanan 8 asirlik tarihi Hizir ilyas Késkii ¢ok yakinda Gok Gozlem Evi
olarak hizmet vermeye baslayacak. Kayseri’de tek olacak olan merkeze, Teleskop yerlestirildi. Burasi ¢ok
yakinda, astronomiye merakli olan hemsehrilerimiz i¢in vazge¢ilmez bir mekan olacak. Kayseri’de ilk olan
KOCAFEST’ten TEKNOFEST e uzanan festival ile gelecegin Tiirkiye’sinin sekillendirilmesine katki sagliyoruz.
Bu tiir yarigmalarla genclerimize firsatlar sunarak biiyiik ve gii¢lii Tiirkiye’yi inga ediyoruz.

Bir diger énem verdigimiz konularin basinda yesil alan ve agaclandirma calismalar1 gelmektedir. [lgemize
bir yilda kazandirdigimiz 345 bin 500 metrekare yesil alan ve 74 yeni park ile park sayisim1 484’¢ yiikselterek,
yine yesil alan rekorunu kirdik. Bilindigi {izere diinya standartlarina gore kisi basina diisen yesil alan miktar1 9
metrekare iken, yaptigimiz ¢alismalarla Kocasinan’da kisi basina diisen bu miktar 15,23 metrekareye kadar
ulagsmistir. Kocasinan’da toplam yesil alan1 6 Milyon 167 bin 461 metrekareye ulagtirarak, yeni bir rekor elde
ettik. Agaglandirma faaliyetleri kapsaminda her yil hedefledigimiz 100 bin adedi asarak, 126 binden fazla agac ve
fidan1 toprakla bulusturduk.

Higbir malzemeyi atik olarak gdrmiiyor, geri doniisiime ayri bir 6nem veriyoruz. Bu cercevede geri
doniisiim ¢aligmalarimizla 4 bin 606 ton kagit ve karton atigini geri doniistiirerek, 78 bin 313 adet agacin
kesilmesini 6nledik. Cumhurbagkanimiz Saym Recep Tayyip Erdogan’in kiymetli esleri Sayin Emine Erdogan’in
baglatmis oldugu ‘Sifir Atik Projesi’ne tam destek veriyoruz. 224 noktada konuslandirdigimiz ‘Kiyafet ve Evsel
Tekstil Atik Kutusu” ile toplanan 228 ton kiyafet atigin1 geri doniisiime kazandirdik. Ayrica 6 bin 581 ton ¢Op
atigini ise geri doniisiim ile ekonomiye kazandirdik. Tiirkiye’de ilk olan Coklu Geri Doniisiim Toplama aracimiz
ile ambalaj at1g1, atik pil ve atik yag1 kaynagindan ayristirilmis bir sekilde toplayarak, geri dontisiime biiylik katki
sagladik.

Vatandaslarin biiyiik tevecciihiinii kazanan ¢aligmalarimizdan birisi olan ‘Akilli Kavsak’ projemiz,
yogun ilgi gordi. Sadece trafik levhalarinin yer aldigi bu ¢alisma ile daha konforlu ulasim sagliyoruz. Bundan
sonra sehrimizde daha ¢ok ‘Akilli Kavsak’ uygulamasini gérmek istiyoruz.

Kuscu, Erkilet, Yamula gibi degerlerimize sahip ¢ikmak amaciyla ¢esitli etkinlikler diizenledik.
Kocasinan'in yoresel iriinlerini tanitmak ve markalastirmak igin gece-giindiiz demeden g¢aligmaya devam
edecegiz.

Biz, sehri gelecege tasiyacak bir vizyon ile ¢alisiyoruz ve hizmetlerimizle Kocasinan’a, Kayseri’ye deger
katmaya devam edecegiz. Projelerimizi gergeklestirirken gii¢ birligi yaptigimiz belediyelere, Valilik ve tiim kamu
kurum ve kuruluglara, emeklerini esirgemeyen siz kiymetli Meclis Uyeleri’mize ve fedakarca galisgan mesai
arkadaslarima tesekkiir ediyor, bizlere her zaman destek veren degerli hemsehrilerime siikranlarimi sunuyorum.

Ahmet COLAKBAYRAKDAR
Kocasinan Belediye Baskam
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I. GENEL BILGILER
A. KOCASINAN BELEDIYESI’NIiN MiSYON VE ViZYONU

Misyonumuz;

Katilimer yonetim anlayisiyla hemserilerimizin talep ve beklentilerine cevap verebilecek birlikte
yonetim felsefesini kendisine ilke edinen, halkin yasam kalitesini yiikseltmek ve mutlu yasamasini
saglayacak yenilik¢i bir bakis acisi ile her tiirlii teknolojik imkanlar1 kullanarak ¢6ziim odakli yontemler
ile ilgemizi tarimdan sanayiye, turizmden sosyal hayata, spordan kiiltiire her alanda en iyi hizmeti
vatandagimiza sunmak. Bunlar1 yaparken tarihi kiiltiir ve yerel degerlerin korundugu siirdiiriilebilir sehir
ve mekan planlamasi ile toplumsal dayanismanin artirildifi ve dezavantajli gruplarin hayatini
kolaylastiran insan odakli hizmet sunmak.

Vizyonumuz;

“Yeni Kayseri Kocasinan’da kurulacak, Kocasinan Kayseri’nin yeni yiizii olacak.”
Ilkelerimiz;

Hizmet sunumunda seffaflik, katilimcilik ve hesap verebilirlik,
Kaliteli hizmetler ve iist diizey hemseri memnuniyeti,

Karar alma, uygulama ve hizmette tarafsizlik

Hizli ve kaliteli hizmet,

Kaynak kullaniminda etkinlik ve verimlilik,

Hizmetlerde uygunluk ve oncelik,

Isbirligi ve yenilik¢i anlayzs,

Sosyal belediyecilik,

Dogal cevreyi, kiiltiirel ve tarihi miras1 korumak,

Yasanabilir sehir, siirdiiriilebilir ¢cevre i¢in kentsel planlama,
Hizmetlerde plan ve program dogrultusunda hareket anlayisi.

B. YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLARIMIZ

Kayseri Belediyesi 1989°da Biiyiiksehir Belediyesi statiisiine gegti. Sehir, Osman Kavuncu
Bulvar1 ve Sivas Bulvar1 boyunca miilki bakimdan ikiye ayrildi. Giineyde kalan boliimde Melikgazi
Ilgesi, kuzeyde kalan boliimde ise Kocasinan Ilgesi kuruldu.

Kocasinan ilgesinin miistakil bir tarihi yapilagmasi yoktur. Cilinkii Kayseri sehrinin biinyesinden
dogdugu i¢in Kayseri ilinin tarihi yapisi i¢indedir. Bu sebeple ilgenin tarihi yapisi sehir merkezi tarihi
yapisi i¢inde ele alinmalidir.

Kocasinan, halihazirda Kayseri Ilinin niifus olarak ikinci, yiizolgiimii bakimindan en biiyiik
merkez il¢esidir.

23 Temmuz 2004 tarihinde yiirlirliige giren 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediyeleri Kanunu ile
Kayseri Biiyliksehir Belediyesi sinirlari yeniden diizenlendi. 2 ilge ve 356 km? alandan olusan sinir, yeni
diizenlemeyle 5 il¢e belediyesi ve 19 ilk kademe belediyesini kapsayan 2150 km? lik bir alana ulagmaisti.
22.03.2008 giin ve 26824 sayil1 Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren 5747 Sayili Biiyiiksehir
Belediyesi Sinirlar1 Igerisinde Ilge Kurulmas: ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmas: Hakkinda
Kanun’la 19 ilk kademe belediyesinin ilk genel mahalli segimlerde kaldirilmasina karar verildiginden bu
donemden itibaren 5 metropol ilge kalmisti. Tiizel kisiligi kaldirilan ve Kocasinan ilgesi sinirlari
icerisinde yer alan Ebi¢, Mahzemin, Kuscu, Giinesli ve Erkilet ilk kademe belediyelerinin mahalle
olarak belediyimize katilmasi 6ngoriilmiis ve 30 Mart 2009 tarihi itibariyle bu beldeler tiim hak ve
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alacaklar1 ile belediyemize katilarak 22.915 ha. olan belediye hizmet alanimiz 70.294 ha. alana
ulasmusti.

06.12.2012 tarihli 28489 sayili resmi gazetede yayinlanarak yiiriirliige giren 6360 Sayili Kanun
ile de Ilgenin miilki sinirlar icerisinde yer alan kdy ve belde belediyelerinin tiizel kisilikleri, 30 Mart
2014 tarihindeki mahalli idareler segimleriyle kaldirilarak mahalle olarak Kocasinan Belediyesine
baglanmistir. Boylelikle Amarat, Himmetdede, Yemliha ve Diiver Belediyeleri ile 5 orman koyii ve 24
koyiin mahalle olarak belediyemize katilimiyla toplam mahalle sayimiz 116 olmustur. Toplam hizmet
alanimiz yaklasik 155.000 ha. alana ulasmistir. Ancak Belediye Meclisimizin 02/01/2018 tarih ve 9
sayil1 karar1 ile mahalle birlestirilmesi karar1 alinmistir. 31 Mart 2019 yerel se¢imlerini takiben mahalle
sayimiz 93 adet olarak belirlenmistir.

22 Ekim 2000 Genel Niifus Sayimi1 Sonuglarina gore Ilge merkezi 272.939, Kasaba Belediyeleri
ve Koyler 48.093 niifusa sahiptir. ilgenin toplam niifusu ise 321.032°dir. Adrese dayal1 niifus sayimia
gore, 2011 yilinda 356.159 merkez niifusu, 13.113 belde niifusu olmak iizere toplam 369.272 niifusa,
2012 yilinda 359.469 merkez niifusu, 13.038 belde niifusu olmak {izere toplam 372.507 niifusa, 2013
yilinda 363.244 merkez niifusu, 13.807 belde ve kdy niifusu olmak iizere toplam 377.051 niifusa, 2014
yilinda toplam 384.203 niifusa, 2015 yilinda 388.364 niifusa, 2016 yilinda toplam 393.300 niifusa, 2017
yilinda toplam 393.844 niifusa, 2018 yilinda 391.661 niifusa, 2019 yilinda 396.912, 2020 yilinda
400.726 niifusa, 2021 yilinda, 404.780 niifusa, 2022 yilinda ise 409.005 niifusa sahiptir. Hali hazirda
belediyemiz sinirlarina dahil mahallelerin 2022 yili adrese dayali niifus sayimina gore niifusu asagida
tabloda belirtilmistir:

;IgA MAHALLE ADI NUFUS ALANI (ha)
1 AHI EVRAN 4351 59
2 AKCATEPE 333 1052
3 AKIN 435 2294
4 ALSANCAK 4.079 98
5 AMARAT 272 1670
6 ARGINCIK 9.785 157
7 BARBAROS 17.742 176
8 BARSAMA (CAVUSAGA) 319 1882
9 BAYRAMHACI 249 5532
10 BEYAZSEHIR 18.156 152
11 BEYDEGIRMENI 95 1777
12 BOGAZKOPRU 69 2346
13 BOYACI 264 2780
14 BOZTEPE 3.142 491
15 BUGDAYLI 2.831 879
16 CAMIKEBIR 6.095 229
17 CIRGALAN 3.348 1573
18 CEVRIL 570 2924
19 DADAGI 195 2803
20 DORUKLU 223 1900
21 DUVER 494 5004
22 EBIC 859 2520
23 ELAGOZ 904 739
24 ELMALI 156 2761
25 EMMILER 394 3160

N
o1
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26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71

ERCIYESEVLER
ERKILET
ERTUGRUL GAZi
ESKiOMERLER
EYIM

FEVZI CAKMAK
FEVZiOGLU
GENERAL EMIR
GEVHERNESIBE
GOMEC
GUNESLI

HACI SAKI
HASAN ARPA
HASANCI
HIRKAKOY
HIMMETDEDE
HOCA AHMET YESEVI
HOBEK
KALKANCIK
KARAHOYUK
KARAKIMSE
KASKOY
KAYABASI
KEMER

KIZIK
KOCASINAN
KUSCAGIZ
KUSCU
MAHZEMIN
MEVLANA
MIMARSINAN
MITHATPASA
MOLLAHACI
MOLU

OBRUK
ORUCREIS
OSMAN GAZ]
OYMAAGAC
SAHABIYE
SALUR

SANAYI
SANCAKTEPE
SARAY BOSNA
SARAYCIK
SEYRANI
SUMER

15.301
487
17.062
271
242
18.282
2.439
6.314
3.452
419
753
884
254
190
250
622
10.538
168
222
35
356
414
6.756
228
403
3.336
118
330
1.734
11.641
20.711
15.453
247
420
203
3.741
20.018
572
16.296
207
1.145
7.648
2.760
451
4.590
3.259

78
5401
1331
4277
2278
98
691
894
41
1977
2659
17
747
1616
6978
4674
137
2736
2655
672
4137
3205
245
2521
3067
68
1288
2139
5633
90
120
406
2509
5090
1982
336
653
1588
111
989
164
195
272
1924
65

53
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72 SEKER 4.023 1204
73 TALATPASA 1.745 285
74 TASHAN 231 1340
75 TURGUT REIS 14.564 80
76 UGUREVLER 7.706 100
77 VATAN 171 1323
78 YAKUT 12.251 166
79 YAVUZSELIM 3.329 89
80 YAVUZLAR 10.645 115
81 YAZIR 526 1078
82 YEMLIHA 4,308 9247
83 YENI 9.081 82
84 YENIDOGAN 12.120 180
85 YENISEHIR 11.363 97
86 YESIL 5.004 773
87 YILDIZEVLER 5.446 105
88 YUKARIHASINLI 99 2531
89 YUNUSEMRE 7.188 90
90 YUVALI 431 7715
91 YUREGIL 337 1495
92 ZIYAGOKALP 13.713 102
93 ZUMRUT 8.142 271

TOPLAM 409.005 152.233

Kocasinan Belediyesi mahalli ve miisterek olan ve mevzuat ¢ergevesinde yapmasi gereken tiim
gorevlerini 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu, 5393 Sayili Belediye Kanunu basta olmak {izere
657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 4857 Sayili Is Kanunu, 5018 Sayili Kamu Mali Y&netim ve
Kontrol Kanununun ve diger tiim ilgili mevzuatin yiikledigi gorevleri ilgili mevzuat ¢ercevesinde yerine
getirir.
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C. IDAREYE ILISKIN BILGILER

1. Fiziksel Yap1

Belediyemiz hizmetlerini 18.000 m? kapal1 alana sahip, igerisinde kapali otoparki, biitiin daire
midiir odalari, enciimen odasi, meclis salonu, nikah salonu ve sergi salonu mevcuttur. Bina 2 bodrum
kat ve zemin istii 4 normal kattan olugmaktadir. Belediye binamiz ayrica 2. ve 4. katlar1 belediye
birimleri disinda kamuya ait resmi birimlere kiralamak kaydiyla da hizmet vermektedir.

Eski atolye binamiz yerlesim alanlar igerisinde kaldigindan 2013 yilinda Oru¢ Reis
Mahallesinde 38.700 m? lik bir alan1 kaplayan yeni atdlye binamiz yaptirilarak faaliyete gegirilmistir.
9.050 m? si kapali alandan olusmaktadir. Makina fkmal Miidiirliigii belirtilmis olan bu 9.050 m? kapali
alanin  5.000 m? sinde atdlye birimlerimiz radyatorhane, elektrikhane, frenhane, makashane,
kabortahane, tornahane, motorhane, boyahane, marangozhane, kaynakhane, lastikhane, oto yikama ve
yaglama, akaryakit istasyonu ile hizmet vermektedir. 9.050 m? kapal1 alanin atélyemiz haricindeki 4.050
m? sinde ise Temizlik Isleri Sefligi ve deposu, Park ve Bahgeler Miidiirliigii deposu, Fen isleri Sefligi ve
deposu, Mezarliklar Sefligi ve deposu, Veteriner Sefligi ve deposu, Kirsal Hizmetler Sefligi, Kiiltiir ve
Sosyal Hizmetler Midirliigii deposu, Destek Hizmetleri Miidiirliigli deposu ve Nizamiye Binasi
mevcuttur.

Alsancak, Esentepe, Yunus Emre, Yesil, Ziya Gokalp, Sancaktepe, Boztepe ve Barbaros
Mahallelerinde bulunan 8 adet asevi ile ihtiya¢ sahibi vatandaslarimiza hizmet verilmektedir.

Belediye sinirlarimiz igerisinde muhtelif yerlerde bulunan, tarla, isyeri, kafe, saglik ocagi, oto
pazari, diiglin salonu, sosyal tesis ve sosyal amagl bina, ¢ay ocagi, egitim binasi, hizmet binasi, biife
yeri, arsa, firin, bungalov ev ve kompleksi, kaplica olmak iizere toplam 452 adet tasinmazi kirada
bulunmaktadir. Belediye miilkiyetindeki bu taginmazlar 2886 Sayili Devlet ihale Kanununun 45.
Maddesine gore ihale edilerek kiraya verilir. Kiralanan yerlerin yillik kiralar1 Devlet Thale Genelgesi ve
Tiife oranina gore artirilarak islem yapilir. 3 yillik kira siiresi sonunda tekrar ihaleye ¢ikarilarak kira
islemi yenilenmektedir.

Belediyemiz miidiirliklerinden olan Zabita Miidiirliigiine ait 6 adet zabita karakol binasi
mevcuttur.

Belediye sinirlarimiz igerisinde miilkiyeti belediyemize ait tapuda kayitli 8030 adet taginmaz
(arsa ve arazi) mevcuttur.

Sinirlarimiz dahilinde Park ve Bahgeler Miidiirliiglimiiz nezaretinde yapilan toplam 2.463.891
m? alana sahip 429 adet park, bahge ve yesil alanimiz vardir. Bu alanlar igerisinde her tiirlii oyun
alanlari, ytiriiyiis yollar1, cocuk oyun gruplari, basket ve voleybol sahalar1 mevcuttur.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde kullanilan makine parkinda; 35 adet damperli kamyon, 41 adet
¢op kamyonu, 49 adet kamyonet, 11 adet siipiirge araci, 13 adet binek otomobil, toplam 8 adet pikap, 59
adet is makinesi, 4 adet cenaze aract ve 39 adet de diger araglar olmak {izere genel toplamda 259 adet
ara¢ yer almaktadir.

2. idari Yap1 ve Insan Kaynaklar1

Belediye teskilati, Cevre ve Sehircilik Bakanligi ve Devlet Personel Bagkanligi tarafindan
miistereken belirlenen norm kadro ilke ve standartlarina gére beldenin niifusu, fiziki ve cografi yapisi,
ekonomik, sosyal ve Kkiiltiirel 6zellikleri ile gelisme potansiyeli dikkate alinarak olusturulan norm
kadroya uygun birimlerinden (Mudiirliikler ve istii yonetici kadrolar1) olusur. Norm kadroya uygun
olarak birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesi belediye meclisinin karariyla olur.

Belediye ve Baglh Kuruluslart Norm Kadro ilke ve Standartlarma gére Belediyemize 652 adet
memur, 234 adet is¢i kadrosu bulunmaktadir.

Belediyemize tahsis edilen 652 adet memur kadrosunun, 426 adedi Genel idare Hizmetler
Sinifinin 7 adedi sozlesmeli olmak iizere toplam 147 adet kadrosu dolu olup 279 adedi bostur. Teknik
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Hizmetler Sinifinda toplam 190 adet kadro olup, 25 adedi bos, 58 adedi s6zlesmeli, 107 adedi memur
olmak iizere toplam 165 adet kadro doludur. Saglik Hizmetleri toplam 14 adet olup 10 adedi bos, 4 adet
memur kadrosu doludur. Avukatlik Hizmetleri kadrosu toplam 10 adet olup 5 adet kadrosu bos, 1 adedi
sozlesmeli olmak tizere toplam 5 adet kadrosu doludur. Yardimc1 Hizmetler Sinifinda 12 adet kadrosu
olup, 1 adedi dolu, 11 adedi bostur. Toplamda 652 adet kadronun 66 adedi sozlesmeli olmak {izere
toplam 322 adet kadro dolu, 330 adet kadro ise bostur. Daimi is¢i kadrosunda ise toplam 234 adet
kadronun 61 adedi dolu, 173 adedi ise bostur.

Kadro Simflan itibariyle Dolu-Bos Kadrolar

Kadro Smiflari Dolu Bos Sozlesmeli Toplam
Genel Idare Hizmetleri 140 279 7 426
Saglik Hizmetleri 4 10 - 14
Avukatlik Hizmetleri 4 5 1 10
Teknik Hizmetler 107 25 58 190
Yardime1 Hizmetler 1 11 - 12

256 330 66 652

Toplam

Belediyemiz Norm Kadro ilke ve standartlarina iliskin esaslar belediye meclisinde kabul
edilmistir. 31.12.2022 tarihi itibariyle 256 adet memur, 66 adet s6zlesmeli ve 61 adet is¢i olmak tizere
toplam 383 adet personel fiilen ¢aligmaktadir. Calisanlarimiz cinsiyet durumuna gore 314’1 erkek, 69°u
kadindir. Egitim durumlarina gore ise 13’1 yiiksek lisans, 169’u lisans mezunu, 114’{ 6n lisans mezunu,
60 kisi lise mezunu, 27 kisi ise ilkogretim mezunudur.

Siirekli Isci Personel Dolu-Bos Kadrolar

Sinifi Dolu Bos Toplam

Siirekli Isci 61 173 234

Personel Egitim Durumlari

Yiiksek

Ikogretim Lise Onlisans Lisans : Toplam
Lisans
Memur 2 36 72 133 13 256
Isci 25 24 8 4 - 61
Sozlesmeli - - 34 32 - 66
Toplam 27 60 114 169 13 383

Personel Cinsiyet Durumlari

ERKEK KADIN
MEMUR 206 50
SOZLESMELI 50 16
isci 58 3
TOPLAM 314 69
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KOCASINAN BELEDIYESI TESKILAT SEMASI

Belediye Bagkan! -
Belediye Meclisi Belediye Encimeni

Baskan LEHET Bagkan Bagkan Bagkan Bagkan
Yardimcisi Yardimcisi Yardimcisi Yardimcisi Yardimcisi Yardimcisi
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Belediyemiz merkez binasi ile bolgemizdeki tesislerimiz arasinda Fiber Optik kablo ile
baglayarak iletisimin daha hizl1 ve aksamadan devam etmesi adina ¢alismalar yapilmis olup, baglanti
islemleri devreye alinmaya baglanmistir. Bu sayede diger tesislerimiz de FKM olarak hizmet
verecektir.

Belediyemiz igerisinde yapilan kablolamalar da fiber kablo ile yapilarak hem hiz hem de
yonetim igslemi daha etkin hale getirilmistir.

Bilgisayarlarimiz i¢in ve de ayrica sunucularimiz i¢in yapilmis olan KGK (Kesintisiz Giig
Kaynagi) icin bakim islemleri yapilmis olup, mevcut jenerator sistemi ile de olusacak elektrik
kesintilerine kars1 sistemimiz hazir durumua getirilmistir.

Belediyemiz sinirlar igerisinde bulunan miidiirliik sefliklerimizi kablosuz ag ile Belediyemiz
merkezine baglanmistir. Suanda Belediyemiz ile birlikte 6 nokta baglanmistir. Diger Tesislerimizde
ilerleyen zamanda baglanacaktir.

Mevcut internet sistemimizde 5651 Sayili Bilisim Suglar1t Kanununa uygun hale getirilmis ve
yukiimliliikler yerine getirilmektedir. Bunun yanisira tiim bilgisayarlarda bulunan ve merkezi
yonetimi olan viriis programlari glincellenmistir.

Vatandaglarin vergi takibini ve ddemelerini kolaylastirmak adina Metro Internet teknolojisi
kullanilarak e-Belediyecilik sistemi yeni giincellemeler ile devam ettirilmektedir.

Hem personelin hem de vatandaslarimizin kullanimina sunulan 18 adet hizmet E-Devlet
sisteminde devreye alinmustir.

Tapu Miidiirliigli ile yapilan iletisim ile tapu da islemi olan miikellefimiz, belediyemize ait
borcu yoksa ve de beyani mevcut ise belediyemize gelmeden islemini tapudan yapabilecek duruma
gelmistir. Tapu Miidiirliigii ¢alisanlarina gerekli yetki verilmis, sistem hayata gegirilmistir.

Biinyemiz de hazirlanan Cografi Bilgi Sistemi ve Cagr1 Merkezinin giincellemeleri diizenli bir
sekilde yapilarak hizmet vermeye devam etmektedir.

Belediyemizde halihazirda 574 bilgisayar ve 160 yazici ile hizmet verilmektedir.

4. Sunulan Hizmetler

Mevcut mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde belediyemiz tarafindan icra edilen faaliyetler ve
hizmetler sunlardir:

1.1. Kati atik toplama faaliyeti

1.2. Cadde ve sokak temizleme faaliyeti

1.3.  Umumi WC bakim ve temizlik faaliyeti

1.4. Vidanjor ve motopomp faaliyeti

1.5.  Yagmur suyu 1zgaralarinin temizlik faaliyeti

1.6. Pazaryerleri ve kurban kesim alanlarinin temizlik faaliyeti
1.7. Cami temizleme faaliyeti

1.8. Ambalaj atiklar1 dontisiim hizmetleri

1.9. Atik yaglar geri doniisiim hizmetleri

1.10. Atik pil geri doniisiim ve elektronik atik toplama hizmeti
1.11. Ilaglama faaliyeti

1.12. Basibos hayvanlarin toplanmasi faaliyeti

1.13. Salgin hastaliklarla miicadele ve denetim faaliyeti
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2.1.  Projelendirme faaliyeti

2.2. Parkyapim ve donatim faaliyeti
2.3. Park bakim ve onarim faaliyeti
2.4. Agaclandirma faaliyeti

2.5. Fidancilik ve seracilik faaliyeti
2.6. Bina yapim ve onarim faaliyeti
2.7. Denetim faaliyeti

3.1 Uygulama imar planinin hazirlanmasi (1/1000)
3.2 Ifraz ve tevhid haritasinin hazirlanmasi
3.3  Imar durum belgesinin verilmesi

3.4 Kamulastirma faaliyeti
3.5  Arsa satis ve tahsis faaliyeti

4.1 Kentsel donilisiim alanlarinin tespiti
4.2  Kentsel dontisiim alanlarinin planlanmasi ve projelendirilmesi
4.3  Kentsel doniisiimiin uygulanmasi

5.1. Ruhsatlandirma faaliyeti
5.2.  Yapi denetim faaliyetleri

5.1  Yatirim programi ve projelendirme faaliyetleri
5.2  Miteahhitlik faaliyetleri
5.3 Yol ve kaldirim yapim, bakim ve onarim faaliyetleri

7.1. Isyeri agma ruhsati ve denetim faaliyeti
7.2. Hayvansal iiriin denetim faaliyeti

8.1. Kirsal Hizmet faaliyetleri

9.1. Cenaze faaliyetleri

10.1 Kiiltirel ve Sosyal faaliyetler
10.2 Egitim faaliyetleri
10.3 Spor faaliyetleri

5. Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

Belediye bagkani, belediye idaresinin basi ve tiizel kisiliginin temsilcisidir. Belediye baskani,
ilgili kanunda gdsterilen esas ve usullere gore belediye sinirlar1 igindeki segmenler tarafindan bes yilda
bir yapilan se¢imlerle dogrudan segilir.

Belediye baskani; Belediye teskilatinin en iist amiri olarak belediye teskilatin1 sevk ve idare
etmek, belediyenin hak ve menfaatlerini korumak, belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek,
belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biit¢eyi, belediye
faaliyetlerinin ve personelinin performans Olgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve
degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak, belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde,
davacit veya davali olarak da yargi yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek, Meclise ve
enciimene baskanlik etmek, belediyenin taginir ve tasinmaz mallarini idare etmek, belediyenin gelir ve
alacaklarini takip ve tahsil etmek, yetkili organlarin kararini almak sartiyla sdzlesme yapmak, Meclis
ve enciimen kararlarin1 uygulamak, biitceyi uygulamak, biitcede meclis ve enciimenin yetkisi digindaki
aktarmalara onay vermek, belediye personelini atamak, belediye ve bagl kuruluslar ile isletmelerini
denetlemek, sartsiz bagislar1 kabul etmek, belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in
gereken Onlemleri almak, biitcede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan d6denegi kullanmak, engellilere
yonelik hizmetleri yiiritmek ve engelliler merkezini olusturmak, temsil ve agirlama giderleri igin
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ayrilan 6denegi kullanmak, kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enclimeni
kararin1 gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmakla gorevlidir.

Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore
bes yil icin secilen iiyelerden olusur. Meclis Stratejik plan ile yatirim ve calisma programlarini,
belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans Olgiitlerini goriismek ve kabul etmek, biitce ve
kesin hesabi kabul etmek, biitgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel siniflandirmanin
birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak, belediyenin imar planlarini gériismek ve onaylamak,
Biiyiiksehir ve il belediyelerinde il ¢evre diizeni planini kabul etmek, bor¢lanmaya karar vermek,
tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli bir
tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina; ii¢ yildan fazla
kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesisine karar
vermek, kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagh
hizmetler i¢in uygulanacak iicret tarifesini belirlemek, sartli bagislar1 kabul etmek, vergi, resim ve
harglar disinda kalan ve miktar1 besbin YTL'den fazla dava konusu olan belediye uyusmazliklarini sulh
ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek, biitge i¢i isletme ile 6762 Sayil1 Tiirk Ticaret Kanununa
tabi ortakliklar kurulmasina veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim
ortaklig1 kurulmasina karar vermek, belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-
islet veya yap-islet-devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin
ozellestirilmesine karar vermek, Meclis baskanlik divanini ve enciimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlar1
iiyelerini segmek, norm kadro g¢ergevesinde belediyenin ve baglh kuruluslarinin kadrolarinin ihdas,
iptal ve degistirilmesine karar vermek, belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek,
meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldirilmasi,
birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitict amblem,
flama ve benzerlerini kabul etmek, diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere
katilmaya veya ayrilmaya karar vermek, yurt icindeki ve Cevre ve Sehircilik Bakanliginin izniyle yurt
disindaki belediyeler ve mahalli idare birlikleriyle karsilikl is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri
kurulmasina; ekonomik ve sosyal iligkileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda
faaliyet ve projeler gerceklestirilmesine; bu ¢ergevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma,
kiralama veya tahsis etmeye karar vermek, fahri hemserilik payesi ve berati vermek, belediye
baskaniyla enciimen arasindaki anlagmazliklar1 karara baglamak, miicavir alanlara belediye
hizmetlerinin goétiiriilmesine karar vermek, imar planlarma uygun sekilde hazirlanmis belediye imar
programlarini gorliserek kabul etmekle gorevlidir.

Belediyesi teskilat;; norm kadro esaslarmma uygun olarak bagkan, baskan yardimcilar1 ve
miidiirliikklerden olusur. Birimlerin kurulmasi, kaldirilmas: veya birlestirilmesi belediye meclisinin
karar ile olur.

Belediye personeli belediye baskani tarafindan atanir.

Belediye Bagkanligina ait bir denetim birimi norm kadro esaslar1 gercevesinde olusturulmus
olup, belediye birimlerinin rutin denetim ve sorusturmalar1 yapilmaktadir. Igisleri Bakanlif1 vesayet
denetimi kapsaminda genel is yiiriitimiinii mahalli idareler kontrolorleri ve miilkiye miifettisleri
marifetiyle teftis etmektedir. Sayistay Baskanligi tarafindan da dis denetimi yapilmaktadir.

5018 Sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanununun 60 inct maddesi ve 5436 sayili
Kanunun 15 inci maddesi uyarinca Bakanlar Kurulu tarafindan ¢ikarilan “Strateji Gelistirme
Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmeligi’nde 6ngoriilen Belediyeler dahil kamu
kurum ve kuruluslarinin olusturacagi strateji gelistirme birimleri tarafindan stratejik yonetim ve
performans yonetimi ile i¢ kontrol sistemi calismalari yiiriitiiliir. Ilgili yonetmeligin 28. Maddesinde
Strateji gelistirme birimleri, i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve
gelistirilmesi konularinda ¢alismalar yapar ve calisma sonuglarini iist yoneticiye sunar. Kanuna ve
Bakanlikca belirlenen standartlara aykir1 olmamak sartiyla, idarece gerekli goriilen her tiirlii yontem,
stire¢ ve Ozellikli islemlere iliskin standartlar strateji gelistirme birimleri tarafindan hazirlanir ve st
yoneticinin onayina sunulur denilmektedir. Kocasinan Belediyesinde i¢ kontrol g¢alismalar1 (mali
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olmayan kontroller), i¢ kontrol standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda galigmalar
Strateji Gelistirme Miidiirligi tarafindan yiiriitiillmektedir. Belediyede i¢ kontrol (mali kontroller)
gorevi ise belediye baskan yardimcilari, gerceklestirme gorevlileri, harcama yetkilileri, muhasebe
yetkilisi ve muhasebe memurlari tarafindan yiirtitiilmektedir.
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. AMAC VE HEDEFLER
A. Idarenin Amac ve Hedefleri
1. Stratejik Amaclar

Stratejik amacglar kurulusun ulasmay1 hedefledigi sonuglarin kavramsal ifadesidir. Amaglar,
kurulusun hizmetlerine iliskin politikalarin uygulanmasi ile elde edilecek sonuglari ifade eder.
Kocasinan Belediyesi olarak tiim calismalarimizda {i¢ stratejik amag belirlenmistir. Bunlar;

Stratejik Amac 1. Kocasinan Belediyesinde kurumsal kiiltiirtin gelistirilmesi, yiiksek kurumsal
kapasite ile belde halkiyla iletisim, isbirligi ve dayanigmanin artirilmasi, yerel hizmetlerden
faydalanmada firsat esitligini dnceleyen bir anlayisla hemserilerimizin yerel hizmetlere katilimlarinin
saglanmasi,

Stratejik Amag¢ 2. Yasanabilir sehir, siirdiiriilebilir ¢gevre anlayist ile Kocasinan Beldesinin
mekan ve yasam kalitesinin yiikseltilmesi, ¢ok merkezli, yigilmayr Onleyen, dengeli, yenilikei,
dinamik, ¢ekici, toplumun farkli kesimleri icin firsat esitligi ve hakkaniyeti gozeten mekansal gelisme,
planlama ve kentlesmenin saglanmasi,

Stratejik Ama¢ 3. Kocasinan Belediye simirlar igerisinde ekonomik, kiiltiirel ve sosyal
kalkinmanin gergeklestirilmesinin desteklenmesi, mahalli iiriinlerin, kiiltiirel degerlerin ve geleneklerin
korunmasi, tanitilmasi ve desteklenmesi, Oncelikli kesimlere yonelik sosyal programlarin
gercgeklestirilmesi,

S6z konusu stratejik amaglarin belirlenmesinin belli bash sebepleri sunlardir:

1-Kocasinan Belediyesi'nin kente ve kentliye yonelik hizmetlerinde kalite, etkinlik ve
verimlilik artisinin saglanabilmesi amaciyla kurum kiiltiiriiniin  gelistirilmesi, kurumsal hizmet
kapasitesinin artirilmast gerekmektedir. Bunun igin belediyede, vizyon sahibi, yetkiyi paylagan, risk
almakta arzulu, yenilik ve degisiklige acik yonetici tipi ve basariyr Odiillendiren, ekip calismasina
yonelmis, stratejik yonetim etkinligi artmis, i¢ kontrol sistemi oturmus, hizmet odakli, vatandas
oncelikli ve katilime1 bir yonetim sistemi saglanmalidir.

Belediye hizmetlerinde kalitenin yakalanmasi, mali, fiziki, insan kaynaklarinin etkin ve verimli
kullanilarak kentin gelisimi ve kent sakinlerinin yasam Kkalitelerinin gelistirilmesi i¢in belediye
yonetiminde vatandas, hizmet ve kalite odakli yonetim modeli uygulamalar: gelistirilmelidir.

Kocasinan’a ve Kocasinanlilara daha iyi hizmet sunabilmek i¢in belediyemizin mali
imkanlariin genisletilmesi, belediye harcamalarinda tasarrufa riayet edilmesi gerekmektedir. Bu
kapsamda yapilacak saha ¢aligmasi ve denetimlerle miikellef tespiti, beyanlarda niteliksel ve niceliksel
kayiplarin giderilmesi, tahsilat kayiplarmin azaltilmasi, yeni gelir kaynaklariin olusturulmasi igin
caligmalara oncelik verilecektir.

Belediyeler, vatandaglarin iist yoneticisini ve yetkili meclisini dogrudan belirledigi, devletin
vatandasa en yakin kurumlaridir. Bu sebeple vatandaslar diger devlet kurumlarina kiyasla belediyelerle
daha yakindan ilgilenmekte, hesap sormakta, kararlar1 etkileme c¢abasi sergilemektedir. Bu agidan
belediyeler demokratik kiiltiiriin gelisimine katk: sagladiklar1 gibi; ayn1 zamanda vatandaslarin sikayet
ve talepleri ile daha yakindan ilgilendiklerinden, toplumsal barisin gelismesine de katki
saglamaktadirlar.

Belediyelerimiz, biirokratik duvarlar arkasinda hizmet iireten degil, halkla birlikte daha 1yiye,
daha giizele ulagsma gayreti icerisinde olan kurumlar olmalidir.

2-Kentler ne kadar gelisirse kentte yasayanlarin da yasam kaliteleri o oranda gelisme imkanina
kavusur. Bir kentin gelisimi i¢in planli-imarli yapilasma, altyap: yatirimlarinin tamamlanmasi, kentte
yasayanlarin bos zamanlarin1 degerlendirebilecekleri rekreasyon alanlarinin bulunmasi, ulagim
aglarinin ara¢ ve yaya ulagimini rahatga saglayabilmesi, engelsiz bir yasam i¢in tiim engel gruplarinin
bu hizmetlere ulasabilmesini saglayacak sekilde planlanmasi, dogal ¢evre ve kaynaklarin korunmasi,
saglikli bir ¢evreye ve yasam alanina sahip olunmasi icin temizlenmesi, temiz tutulmasi,
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gerekmektedir. Biitlin bu ihtiyaglara ¢6ziim tiretmek ve bu sekilde siirdiiriilebilir kentsel ve mekansal
gelisimi saglamak temel amaclarimiz arasinda yer almaktadir.

3-Belediyelerin temel gorevi belde halkinin mahalli nitelikli ortak ihtiyaglarini karsilamaktir.
Sosyal ve Kkiiltiirel faaliyetler, egitsel ve sportif yasamin desteklenmesi, dar gelirli ve dezavantajh
gruplarin yasam sartlarinin iyilestirilmesi, kent ekonomisinin gelistirilmesi, tarihi ve kiiltiirel mirasin
yasatilmasi kentlilerin yasam kalitesinin artirilmasinda stratejik oneme sahiptir.

Kocasinanlilarin yasam kalitelerinin artirilabilmesi i¢in belediye olarak yetki ve gorevlerimiz
arasinda bulunan konularda bir yandan belediye kaynaklari ile ¢alisirken diger yandan da tarihi mirasin
yasatilmasi ve muhtag¢ ve diiskiinlerin, ihtiya¢ sahiplerinin desteklenmesi konular1 basta olmak iizere
her alanda ilgili kurum ve kisilerle isbirligi icerisinde hareket edilecektir.

2.Stratejik Hedefler

Hedefler, amaglarin gergeklestirilebilmesine yonelik spesifik ve Olgiilebilir alt amaglardir.
Hedefler ulasilmasi ongdriilen ¢ikti ve sonuglarin tanimlanmis bir zaman dilimi i¢inde nitelik ve
nicelik olarak ifadesidir.

Hedefleri destekleyen faaliyet, proje, performans hedef ve kriterleri yillik performans
programlarinda ayrintili olarak gosterileceginden yapilacak isler icin ayrilacak maddi kaynaklar
harcama birim biitge dngoriilerinin tahmini olarak dagitilmasi suretiyle belirlenmistir.

Kocasinan Belediyesi'nin 2020-2024 yillarin1 kapsayan hedefleri ve ilgili harcama birimleri
asagidaki belirtilmistir.

Stratejik Amac- 1:

Kocasinan Belediyesinde kurumsal kiiltiiriin gelistirilmesi, yiiksek kurumsal kapasite ile belde
halkiyla iletisim, isbirligi ve dayanigsmanin artirilmasi, yerel hizmetlerden faydalanmada firsat

esitligini onceleyen bir anlayigla hemserilerimizin yerel hizmetlere katilimlarinin saglanmas: ile ilgili
hedefler:

Stratejik Hedef 1.1. Etkin bir insan kaynaklar1 yonetiminin olusturmasi ve gelistirilmesi

Kamuda ise alimdan emeklilige kadar gecen biitiin siire¢lerde hizmet kalitesi ve personel
verimliliginin yiikseltilmesi temel amactir. Belediyemizin hemserilerimize hizmet sunmasini saglayan
personelimizin mesleki alanlarinda yeterli bilgi ve deneyimi elde etmeleri gerekmektedir. Hizmet
sunan kuruluglarin en Onemli iretim faktorii, sahip oldugu insan kaynagidir. Diger {iretim
faktorlerinde, 6zellikle de teknolojide, hizli gelismeler olmaktadir. Ancak teknoloji ne kadar gelisirse
geligsin, onu gelistiren ve kullanan da insan oldugundan, insan kaynaklarinin kapasitesi de
artirllamadiginda hizmet kalitesinde esdeger bir gelisme saglanamamaktadir. Daha ¢ok soyut iiriinlerin
sunuldugu hizmet sektoriinde iiriinlerin kalitesini belirleyen faktorler arasinda dogruluk, zamanlilik ve
sunum tarzi yer almaktadir. Hizmet kalitesinin temel belirleyicisi olan faktorlerin tamami insan ile
ilgilidir. Etkin bir insan kaynaklar1 yonetim sistemi ile belediyemizde degisim ve doniisiim siireci,
saglikli bir sekilde yonetilecektir. Bu amacla hizmet i¢i egitim uygulamalarinin yayginlastiriimasi
suretiyle personelin bilgi ve beceri diizeyinin artirilmasi, insan kaynaklar siireglerinde liyakatin temel
alinmasi, islevsel bir performans degerlendirme sisteminin gelistirilmesi gerekmektedir. Bu
calismalarin beraberinde personelin motivasyonunu artirici etkinlikler diizenlenecektir. Odiil ve ceza
uygulamalari adil ve etkin bir bigimde uygulanacaktir.
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Stratejik Hedef 1.2. Bilgi ve iletisim teknolojileri altyapisimin ve Kkullaniminin
gelistirilerek kurum ici ve disi iletisimin etkin bir sekilde yerine getirilmesi, stratejik yonetim, ic¢
kontrol sistemi ve i¢ denetimin etkinlestirilmesi

Belediyemiz bilgiye ulasma, bilgiyi paylasma ve bilgiyi eyleme doniistiirme becerisini
gosterebildigi oranda basarty1 yakalayacaktir. Bilgi teknolojilerine saglanan uyum, hizmette kalitenin
en Onemli gostergelerinden birisidir. Ciinkii bilgi teknolojilerinde meydana gelen gelisim, hizmet
kalitesini artirma adina kurumlara bir¢ok imkan saglamaktadir. Belediyemizin gerek hizmet sundugu,
gerekse hizmet aliminda bulundugu kisi veya kuruluslara iligkin islemlerin siirekli ve kesintisiz olarak
yerine getirilmesinde, bilgi teknolojileri ve otomasyon yapisi biiyilk 6nem tasimaktadir. Belirtilen
nedenlerden dolayi bilgi teknolojilerinin kullanimint en iist diizeye cikarilacaktir. Bunu bagarabilmek
icin bilisim altyapisinin gelistirilmesi, donanimin ve yazilim ihtiyacinin karsilanmasi, yazilim ve
donanim bakiminin yapilmasi, mobil belediyecilik, kent bilgi sistemi, saglikli veri ve sistem
yedeklemesi, dijital arsiv gibi uygulamalarin gelistirilmesi ¢alismalar1 yapilacaktir.

Belediyemizde seffafligin ve belde halkinin alinacak kararlarda etkinliginin artirilmasi, alinan
kararlarda ve yapilan islerden tiim yararlanicilarin ve ilgililerin haberdar olmasi adina kurum ig¢i ve dist
iletisimin gelistirilmesi amaciyla iist yonetim ve ¢alisan personel arasinda her konuda toplantilar, web
sayfasinin sik sik giincellenmesi, basin toplantilari, gorsel brifingler diizenli olarak yapilacaktir.

Ayrica stratejik yonetim uygulama etkinligi ve i¢ kontrol sisteminin uygulama etkinligi
artirilarak, belediyemiz faaliyetlerinin yasalara, belediyemiz onceliklerine, stratejik planina, amacg ve
hedeflerine uygunlugunun denetimi yapilacaktir. Bu amagla yasal zorunluluk olan i¢ kontrol ve i¢
denetim ¢ercevesinde i¢ tetkikler yapilacaktir.

Stratejik Hedef 1.3. Belediye baskanhk protokol hizmetlerinin aksamadan yiiritillmesi,
halka agik belediye imajinin olusturulmasi, halkla iliskilerin gelistirilmesi

Kocasinan Belediyesi halkla iligkiler stratejisi halkin belediye karar ve uygulamalarina
katiliminin gelistirilmesi, belediye faaliyetleri hakkinda bilgilendirilmesi, belediye ¢aligmalari ile ilgili
onerilerde bulunmasi, talep ve sikayetlerinin degerlendirilmesine dayanmaktadir.

Hemgserilerimizin belediye karar ve uygulamalarina daha etkin olarak katilimini saglamak
amaciyla halk meclisi, muhtarlarla toplantilar, mahalle ziyaretleri, kamuoyu arastirmalar1 ve benzeri
caligmalar yapilacaktir.

Belediye faaliyetleri hakkinda hemserilerimizin bilgilendirilmesi amaciyla dokiiman yayni,
meclis kararlart ile ihale duyuru ve sonuglarmin web sayfasindan yayinlanmasi gibi ¢aligmalar
yapilacaktir.

Coziim ve c¢agr1 merkezleri, vatandaslarimizin belediyedeki is ve islemlerini ilgili birimlere
direk olarak yonlendirerek, hizli ve kaliteli hizmet vermeye devam edeceklerdir.

Stratejik Hedef 1.4. Hizmet iiretilen caliyma mekanlarmin ve calisma kosullarinin
iyilestirilmesi

Calisanlarimizin is verimliliginin artirilabilmesi i¢in c¢alisma kosullarmin gelistirilmesi ve
onlarin daha uygun kosullarda calisabilmelerinin saglanmasi gerekmektedir. Bu sebeple bakim onarim,
temizlik, 1sitma aydinlatma, giivenlik gibi ¢alisma mekanlarma doniik onlemler alinacaktir. Is ve
islerin zamaninda, etkin, verimli ve kaliteli liretilebilmesi i¢in gerekli her tiirlii arag, gere¢, malzeme en
uygun sartlarla gider ve kamu ihale mevzuatina uygun sekilde temin edilecektir.

Stratejik Hedef 1.5. Mali yapinin gii¢clendirilmesi, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli
yonetilmesi, belediye hak ve menfaatlerinin etkin bicimde savunulmasinin saglanmasi

Belde halkina daha iyi hizmet sunabilmek i¢in belediyemizin mali imkanlarinin genisletilmesi,
belediye harcamalarinda tasarrufa riayet edilmesi, genis kapsamli saha caligmasi ile miikellef tespiti,
beyanlarda niteliksel ve niceliksel kayiplarin giderilmesi, tahsilat kayiplarinin azaltilmasi, yeni gelir
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kaynaklarinin olusturulmasi, gelir artiran gider azaltan, adli ve idari merciler Oniinde belediye
menfaatlerini en iyi sekilde korumaya yonelik ¢alismalara dncelik verilecektir.

Stratejik Amac-2:

Yasanabilir sehir, siirdiirtilebilir ¢evre anlayis1 ile Kocasinan Beldesinin mekan ve yasam
kalitesinin yiikseltilmesi, ¢ok merkezli, yigilmay1r Onleyen, dengeli, yenilik¢i, dinamik, c¢ekici,
toplumun farkli kesimleri igin firsat esitligi ve hakkaniyeti gdzeten mekansal gelisme, planlama ve
kentlesmenin saglanmasi ile ilgili hedefler:

Stratejik Hedef 2.1. Altyap: - ulasim aginin gelistirilmesi, sorunlu bélgelerin sorunlarinin
giderilmesi, ihtiyaclar dogrultusunda yeni hizmet tesislerin insa edilmesi

Ilgemizin gerek altyapis1 ve gerekse ulasim akslari yiiksek oranda tamamlanmis bulunmaktadir.
Bununla beraber imar uygulamalarina paralel olarak yeni yollarin agilmasi, yol genigletme, asfalt ve
tas kaplama, bordiir-tretuvar yapimi, mevcut yapili yerlerin bakim ve onarimlari, kis mevsimlerinde
kar ve buzla etkin miicadele ve yollarin hizmete agik tutulmasi, yol standartlarinin yiikseltilmesi, asfalt
plenti ve makine parkinin modernize edilmesi yenilenmesi, yeni alinacak is makineleri ile
giiclendirilmesi saglanacaktir.

Stratejik Hedef 2.2. Tarihi, kiiltiirel ve mimari 6zelliklere sahip yapilar korunarak
cevresel ve estetik degerler dogrultusunda kentsel doniisiim ile cagdas kentlesmenin saglanmasi
icin siirdiiriilebilir mekansal planlama yapilmasi, projelendirilmesi ve yapilarin planlara
uygunlugunun denetlenmesi

flgemizin giivenli, yasam kalitesi yiiksek ve saglikli mekanlara sahip olmasi, sehir geneli
gozetilerek biitiinciil bir anlayisla planli ve imara uygun yapilasmasinin artirilabilmesi igin bir yandan
plan revizyonlar1 ve imar uygulamalar1 yapilirken diger yandan da dogal ¢evre korunarak kentsel
doniisiim ve yenileme calismalar1 yapilacaktir. Tiim engel gruplarinin hizmetlere ulasabilmesini
saglayacak sekilde tasarlanacaktir. Yeni baglanan plansiz yerler i¢in bir an dnce biitiinlesik, sosyal,
kiilttirel, ticari ve sportif donati alanlarinin yeteri derecede ayrildigi imar planlar1 hazirlanacak,
yapilagsma esnasinda plan ve projelere aykir1 durumlara hemen miidahale edilerek ¢arpik kentlesmenin
ve haksiz rant saglanmasinin 6nene gegilecektir.

Stratejik Hedef 2.3. Yeni rekreasyon alanlarimin yapilmasi ve mevcutlarin bakimi,
gelistirilmesi, belde halkinin yesil alan ihtiyacinin karsilanmasi

Cevreci anlayisla yapilacak yeni imar planlari ile kisi basina diisen yesil alan miktar1 her gegen
yil artirilacak, natiirel {iriin yetistirilmesine katki amaciyla yerel sebze fideleri, aga¢ ve ¢igek dagitimi
yapilacak, ihtiyaglar dogrultusunda eglenme-dinlenme amacglh rekreasyon alanlarinin yapimi,
mevcutlarin bakimi, onarimi, temizligi ¢calismalar1 yapilacaktir.

Stratejik Hedef 2.4. Toplum saghginin korunmasi, toplum ve cevre saghgini tehdit eden
unsurlarin ortadan kaldirilmasi, daha saghkh ve kaliteli bir yasam alam1 sunmak i¢in kent
diizeninin ve temizliginin saglanmasi

llgemizin siirekli temizligini saglayabilmek igin evsel kati atik toplama, cadde-sokak-pazar
yerlerinin yikanmasi, siipiiriilmesi ve konteynir temini, atiklardan kaynaklanan kokularin giderilmesi,
atiklarin oncelikle kaynaginda miimkiin olmadig1 hallerde sonradan ayristirilarak her sene daha fazla
kisminin ekonomiye kazandirilmasi, atiklarin sebep oldugu cevre kirliligi konusunda duyarli olunmasi
ve davranilmasi igin atik piller, geri doniisiim, atik yaglar ve benzeri konularda basta okul, kamu
kurum ve kuruluslarinda ve binalarda egitici, uyarict program, afis duyuru dagitimi gibi ¢alismalar

yapilmaya devam edilecektir.
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Toplum saglhiginin korunmasi amaciyla ev ve isyeri zararlilar1 ve digsarida vektorel miicadele,
basibos sokak hayvanlarin yakalanmasi, rehabilitasyonu, giiriiltii ve goriintii kirliligi ile miicadele ve
benzeri ¢alismalar yapilacak, gida satisi yapan yerler basta olmak iizere tim isyerleri mevzuata
uygunluk acisindan siki denetime tabi tutulacaktir.

Stratejik Hedef 2.5. Orman, tarimsal ve sulak alanlarin korundugu, toprak, su ve hava
kirliligini 6nlemeye yonelik planlama anlayisi ile dogal cevrenin korunmasi

Kagimilmaz bir gereklilik olan, dogal ¢evrenin ve kaynaklarin siirdiiriilebilirligi ve kullanima,
simirli kaynaklardan biri olan ve geri getirilmesi miimkiin olmayan tarim topraklarinin, orman
alanlarinin, kentlesme baskisi altinda kalmamas: i¢in siirdiirtilebilir ve saglikli kentlesme igin ¢evreye
duyarli bir yonetim anlayisinin gelistirilmesi gereklidir. Cevre ile ilgili yetki ve sorumluluk genel
olarak Biiyliksehir Belediyesi'nde ise de, il¢ce belediyelerine de bu alanda 6nemli sorumluluklar
diismektedir. Bu sorumluluklarin yerine getirilebilmesi i¢in basta Biiyliksehir Belediyesi olmak tizere
ilgili kurumlarla koordinasyonun saglanmasi yolu ile etkin bir c¢evre politikasinin izlenmesi
gerceklestirilecektir.

Stratejik Hedef 2.6. Kirsal alanlarin gelisimine yonelik hizmetlerin saglanmasi, il¢e sinir1
icindeki mahallelerin sorunlarin hizla tespit edilerek giderilmesi

5747 ve 6360 Sayili Yasalarla Belediye sinirlarinin genislemesi ile hizmet alaninin kirsal
alanda genislemesi, mahalle olarak baglanan bu yerlerde sosyal ve fiziki altyapilarinin iyilestirilmesi
ile dogal ¢evrenin korunmasi gibi yatirim ve hizmet ihtiyaglarinin tespiti ve takibi sahiplenilerek kirsal
alanlara hizmet sunum Kkapasitesinin giiclendirerek bu alanlarmin gelismesi saglanacaktir. Ilge
siirlarimiz igerisindeki 93 adet mahallemizin her tiirli sorununun giderilmesi, mahalle halkinin
hizmet taleplerinin hizli bir sekilde karsilanmasi i¢in ilgili miidiirliiklere yonlendirilerek hizmet kalitesi
artirllacaktir.

Stratejik Hedef 2.7. Dogal afetlere karsi daima hazirhikh olunmasinin saglanmasi

Basta deprem olmak {izere dogal afetlere karsi halkin bilgilendirilmesi, sivil savunma
planlarinin hazirlanmasi, dogal afetlere hazirlik adina tatbikatlar diizenlenmesi, hizmet binasi yangin
sensorlerinin aktif hale getirilmesi, hizmet binalariin giivenliginin saglanmasi, kritik noktalarda gazl
sondiirme sistemlerinin kurulmasi gibi ¢alismalar yapilacaktir.

Stratejik Amac-3:

Kocasinan Belediye siirlart icerisinde ekonomik, Kkiiltiirel ve sosyal kalkinmanin
gerceklestirilmesinin desteklenmesi, mahalli {iriinlerin, kiiltiirel degerlerin ve geleneklerin korunmast,
tanitilmas1 ve desteklenmesi, oncelikli kesimlere yonelik sosyal programlarin gergeklestirilmesi ile
ilgili hedefler:

Stratejik Hedef 3.1. Toplumsal dayamismanin artirilmasi ve sosyal transferler ile
desteklenmesi

Toplumsal dayanigmanin gelistirilmesi amaciyla bir yandan asker ailelerine, yoksul ve
mubhtaclara ayni ve nakdi, sosyal destekler verilirken diger yandan toplumsal dayanisma bilincinin
gelistirilmesi i¢in gerekli calismalar yapilacaktir. Bu kapsamda belediyemiz tarafindan ihtiyag
sahiplerine yonelik gida, kirtasiye, kiyafet yardiminin yapildig1 sosyal market projesi uygulanmaktadir.
Ayrica yine ihtiyag sahibi aileler i¢in ikinci el esya yardimi yapilmaktadir. Bu uygulamalarimiz
gelistirilerek devam edecektir.
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Stratejik Hedef 3.2. flce degerlerinin korunmasi, iiriinlerinin tanitilmasi, iktisadi, spor,
kiiltiir ve egitim alanlarindaki faaliyetler ile sosyal hayata destek saglanmasi

Kiiltirel degerlerimiz korunarak, ilgemizdeki bolgesel Tiriinler icin tanitim festivalleri
diizenlenmeye devam edilecektir. Amator spora ve sporculara malzeme ve c¢aligma alani1 konusunda
destek verilecek, sehrimizin adin1 duyuran uluslararasi bagar1 kazanmig sporcu ve antrendrlerine maddi
destek saglanacak, spor turnuvalar1 diizenlenecek, spor etkinlikleri gerceklestirilecektir. Cocuk Kuliibii
kapsaminda; ¢ocuklarimiza tiyatro, halk oyunlari, el sanatlari, miizik ve resim kurslar1 verilmektedir.
Sokak Oyunlar1 Senligi ile unutulmaya yiiz tutmus sokak oyunlarmin tanitilarak gelecek nesillere
aktarimi saglanmaktadir. Bu tiirlii kiiltiirel etkinlikler artirilarak devam edecektir. Egitime katki
amaciyla okullarimizda bakim onarim ¢alismalari, 6grencilere egitim yardimlar1 yapilacak. Ayrica
Semt Konaklarimizda, Kadin Gelisim Merkezlerimizde ve Kocasinan Akademilerimizde, kadinlarin,
genclerin ve ¢ocuklarin egitimine yonelik cesitli alanlarda kurslar verilmektedir. Kocasinan Belediyesi
Havacilik ve Uzay Bilimleri Genglik Merkezinde, gengler ve 6greniciler maket ugcak yapimi, roket
yapimi, ¢esitli gézlemler ve teleskop yapimi gibi kurslar alarak havacilik ve uzay konularinda
egitilmektedirler. Bu tiir egitimler artirilarak devam edilecektir.

Stratejik Hedef 3.3. ilce ekonomi ve ticaretinin gelistirilmesi

5393 sayili Belediye Kanunu ile belediyelerin de gorevli kilindig1 kent ekonomi ve ticaretinin
gelistirilmesi i¢in bir yandan haksiz rekabete yol agan ruhsatsiz yerler denetlenecek ve diger yandan
seyyar saticilar engellenmeye devam edilecek, girisimcilerle isbirligi gelistirilecek, beldeye has
iriinlerin uluslararasi tanitimi ve pazarlanmasi marka olmasi icin gerekli faaliyetler artirilacaktir.

B. Temel Politikalar ve Oncelikler

23/07/2019 tarih ve 30840 sayily 1. miikerrer resmi gazetede yayinlanan On Birinci Kalkinma
Planinda (2019-2023), yerel yonetimler icin asagida yer alan hedefler 6ngoriilmiistiir.

istikrarh ve Giiclii Ekonomi

Maliye Politikasi: Mali disiplinin kararlilikla devam ettirilmesi suretiyle kamu maliyesinin gii¢lii ve
stirdiiriilebilir yapisinin korunmasi temel amagtir.

Kaynak tahsisi ve kullaniminin Plan politika ve hedefleri dogrultusunda 6nceliklendirilmesine
ve biitgenin ¢ikt1 ve sonug odakli bir yaklagimla uygulanmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesine imkan
vermek ve bunun neticesinde plan-program-biitge baglantisi ile uygulama, izleme ve degerlendirme
stireclerini gliglendirmek amaciyla program biitce sistemine gegilecektir.

Kamu harcamalariin degerlendirilmesi, onceliklendirilmesi ve kaynaklarin etkin kullaniminin
gozetilmesi, kamu kurumlarmin performansinin degerlendirilmesi ve saglikli mali sikilagtirma
uygulamalarinin yiiriitilmesine yonelik olarak harcama gozden gecirmeleri yapilacak, harcama
programlarinin uygulama siireclerinde etkinlik artirilacak ve harcamalar kontrol altinda tutulacaktir.

Harcamalarin etkililik, ekonomiklik ve verimlilik durumlarinin raporlanmasini saglayacak
sekilde harcama gdzden gegirmeleri yapilacaktir.

Harcama gozden gegirmeleri sonucunda verimsiz harcama alanlar tasfiye edilecek, bu yolla
olusturulacak mali alanin 6ncelikli harcama alanlarina tahsis edilmesi saglanacaktir.

Kamu personeli daha verimli kullanilacak, ¢alisan memnuniyeti artirilacak, kamu personelinin
mali ve sosyal haklar1 Planda Ongoriilen makroekonomik politikalarla uyumlu bir sekilde
belirlenecektir.

Kamu hizmet sunumu teskilat ve yontemler bakimindan gézden gegirilerek, hizmetlerin daha
etkin ve verimli bir sekilde sunumuna imkan veren ve daha az sayida idari birimden olusan kamu
yonetimi yapist olusturulacak, yeni ortaya ¢ikacak hizmetlerin yeni birimler kurmak yerine mevcut
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kamu idarelerince yerine getirilmesi saglanacak, e-devlet uygulamalari yayginlastirilacak, boylece
kamu harcamalarinda verimlilik artirilacaktir.

Kamu yatirim harcamalarinda tasarruf saglamak tizere kamu ihale ve sozlesme siirecleri
iyilestirilerek rekabet artirilacaktir.

Yerel yonetimlerin mali yapilarini giiclendirmek amaciyla 6z gelirleri artirilacaktir.

Belediye Gelirleri Kanunu yeniden diizenlenecektir.

Rekabetci Uretim ve Verimlilik

Kamu Yatirim Politikalari: Kamu sabit sermaye yatirimlarina iligkin kaynaklarin artirilmasi, yatirim
programinin rasyonellestirilmesi, ayrilan kaynaklarin basta oncelikli sektorler ve gelisme alanlar1 igin
belirlenmis hedeflere tahsisi olmak iizere etkin sekilde ve sonug¢ odakl1 kullanilmasi, KOI (Kamu Ozel
Isbirligi) uygulamalarinin makroekonomik politikalarla uyumunun saglanmasi temel amagtir.

Kamu yatirirm programi gozden gegirilerek acil, verimli olmayan, onceligini kaybeden ve
tamamlanan kismiyla yeterli olan projeler yatirim programindan ¢ikarilacaktir.

Kamu yatirimlari, bolgeler arasi gelismislik farklarini azaltacak ve bolgesel gelisme
potansiyelini degerlendirecek sekilde tahsis edilmeye devam edilecektir.

Mabhalli idareler dahil tiim kamu idarelerinin yatirim projelerinin ve buna iligkin harcamalarin
izlendigi ve degerlendirildigi bir yapi1 Cumhurbagkanlig1 biinyesinde kurulacaktir.

Bilgi ve Iletisim Teknolojileri: Bilgi ve iletisim teknolojilerinin gelistirilmesi ve kullanim1 yoluyla
ekonomide verimliligin ve rekabet giicliniin artirilmasi, bu suretle is siireclerinin doniistiiriilmesi temel
amagtir.

Kamu kurumlarinmn BIT yatirnmlarinda yerli katma degeri artirmaya iliskin usul ve esaslar
belirlenecek, bu amaca yonelik kurumsal tedarik planlar1 hazirlanacaktir.

Yerli yazilim firmalarinin olgunluk seviyesi ylikseltilecektir.

Dijital doniistim alaninda ihtiyag duyulan arastirmalar yiiriitilecek ve istatistikler
olusturulacaktir.

Enerji: Kendi elektrik ihtiyacini kargilamak amagli lisanssiz giines enerjisi santrali ile riizgar enerjisi
santrali uygulamalarinin yayginlastirilmasi saglanacaktir. Kamu Binalarinda Enerji Verimliligi Projesi
uygulanacaktir.

Insaat, Miihendislik-Mimarlik, Teknik Miisavirlik ve Miiteahhitlik Hizmetleri: Kamunun
yiiriittiigli yapim ve teknik miisavirlik islerine iligskin ihalelerde kaliteden 6diin vermeden hizmet
alimlarinin yapilmasi saglanacaktir.

Nitelikli insan, Giiclii Toplum

Istihdam ve Cahsma Hayati: Toplumun tiim kesimlerine insana yarasir is firsatlarinin sunulmasi ile
basta kadin ve gengler olmak iizere 6zel politika gerektiren gruplarin istihdaminin artirilmas: temel
amagtir.

Kadinlarin isgiicii piyasasina katilimlarini kolaylastirict ve istihdamlarint artirict uygulamalar
gelistirilecektir.

Genglerin  isgiicli piyasasina aktif katilimlar1 desteklenecek ve istihdam edilmeleri
kolaylagtirilacaktir.

Kirsal alanda yasayan gengler arasinda yenilik¢i ve katma degeri yiiksek {liretimin cazip hale
getirilmesine yonelik egitim ve destek programlar1 uygulanacaktir.

Yerel yonetimler, bolgelerindeki is ve isgiicli potansiyellerini dikkate alarak genclerin
istihdamin1 artirmaya yonelik uygulamalar1 destekleyecektir.
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Engellilerin isgiiciine katilim1 ve istihdami artirilacaktir.
Sosyal yardim yararlanicilarinin yardim almadan yasayabilecekleri duruma gelmeleri igin
meslek edindirme ¢aligmalar yiiriitiilecektir.

Ailenin Giiclendirilmesi: Toplumsal yapinin ve kalkinmanin saglikli bir sekilde siirdiiriilebilirligi i¢in
aile kurumunun gii¢lendirilmesi temel amagtir.

Aile ve is yasaminin uyumlastirilmasina yonelik programlar gelistirilecek ve yiirtitiilecektir.

Aile dostu ¢evre ve mekanlarin yayginlasmasi i¢in ¢alismalar yiiriitiilecektir.

Aile bireylerinin birlikte gilivenli zaman gegirebilecekleri ve paylasimlarini artirabilecekleri
ulagilabilir mekanlar yayginlagtirilacaktir.

Yerel yonetimlerin bu kapsamdaki faaliyetleri desteklenecektir.

Kadin: Kadinlara yonelik her tiirlii ayrimciligi 6nlemek, kadinlarin toplumsal hayatin tiim alanlarinda
hak, firsat ve imkanlardan esit bicimde yararlanmalarini ve giiglenmelerini saglamak temel amagtir.

Haklar konusunda kadin-erkek firsat esitligini giiclendirecek sekilde kadinlarin ekonomik,
sosyal, kiiltiirel hayata ve karar alma mekanizmalarinin her diizeyine aktif katilimi 6zellikle yerelden
baglayarak tesvik edilecektir.

Kadinlarin ekonomik ve sosyal hayatta giiclenmelerine yonelik arastirmalar yapilacak, projeler
yiiriitiilecek, egitimler verilecektir.

Kadinlarin kamuda yonetim ve karar organlarinda daha fazla oranda yer almalarinm
saglayamaya yonelik farkindalik artirilacak, yonlendirici ve tesvik edici yontemler gelistirilecektir.

Kirsal kesimde kadin girisimciliginin artmasina yonelik destek mekanizmalari saglanacaktir.

Cocuk: Cocuklarin istiin yarar1 temelinde iyi olma hallerinin desteklenmesi, potansiyellerini
gerceklestirmeye yonelik imkanlarin artirilmasi ve firsat esitsizliginin azaltilmasi temel amagtir.

Cocuklarin fiziksel, sosyal ve zihinsel gelisimlerini destekleyici kiiltiirel, sanatsal, bilimsel ve
sportif faaliyetler 6zendirilecek, yayginlastirilacak ve erisilebilir hale getirilecektir.

Genclik: Genglerin gii¢lii yasam becerilerine, insani ve milli degerlere sahip olarak yetismelerinin,
iktisadi ve sosyal hayata ve karar alma mekanizmalarina aktif katilimlarinin saglanmasi temel amagtir.

Gengleri okul-sinav-is bulma dongiisiinden ¢ikartan, fiziksel, sosyal ve biligsel gelisimleri ile
yenilik¢i ve girisimci niteliklerini destekleyen kiiltiirel, bilimsel ve sportif faaliyetler 6zendirilecek,
yayginlastirilacak ve erisilebilir hale getirilecektir.

Sosyal Hizmetler, Sosyal Yardimlar ve Yoksullukla Miicadele: Yoksulluk ve sosyal dislanma riski
altinda bulunan kesimlerin firsatlara erisiminin kolaylastirilmas: yoluyla ekonomik ve sosyal hayata
katillmimin artirilmas1 ve yasam Kkalitesinin yiikseltilmesi, gelir dagiliminin iyilestirilmesi ve
yoksullugun azaltilmasi temel amagtir.

Sosyal yardim istihdam baglantis1 giiclendirilerek yoksul kesimin istihdam edilebilirliginin
artirilmasi ve iiretken duruma gecirilmesine yonelik programlara islerlik kazandirilacak, calisabilir
durumdaki kisilere yonelik yardimlar belirli sartlarla verilmeye devam edilecektir.

Sosyal yardim programlarinin etkinligi artirilacaktir.

Basta yerel yonetimler olmak iizere diger kamu kurum ve kuruluslariyla karsilikli veri
paylasimi saglanacaktir.

Kirsalda sosyal yardimlara erisim kolaylastirilacak, yerel yonetimlerin bu alandaki rolii
artirilacaktir.

Kiiltiir ve Sanat: Kiiltlirel zenginlik ve cesitliligin korunup gelistirilerek gelecek nesillere aktarilmasi,
kiiltiir ve sanat faaliyetlerinin yayginlastirilmasi, milli kiiltiir ve ortak degerler etrafinda toplumsal
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biitiinliigiin ve dayanismanin giliglendirilmesi ile kiltiirin kalkinmadaki ¢ok boyutlu etkisinin
artirilmasi temel amactir.

Yurt i¢i ve yurt disindaki kiiltiir mirasimiz, toplumun kiiltlir, tarih ve estetik bilincini
gelistirecek, kiltiir turizmine katki saglayacak ve afet riskini dikkate alacak sekilde korunacak,
taginmaz vakif kiiltlir varliklarina vakfiye sartlar1 dogrultusunda islevsellik kazandirilacaktir.

Kentsel tasarimlarin, imar planlarinin, toplu konutlar ve kamu binalarinin peyzaja, sehrin
dokusuna, estetigine ve kimligine katki saglamasina Ozen gosterilecek ve kentsel doniisiim
uygulamalarinin kiiltiirel kimlige ve yapiya uygunlugu gozetilecektir.

Yerel yonetimler ve ilgili kamu kurumlarinin, sehre kimlik katan 6nemli mekanlara iliskin
markalastirma uygulamalari tesvik edilip yayginlastirilacaktir.

Spor: Sporun bir yasam aligkanligi haline geldigi, talep eden herkesin spor faaliyetlerine eristigi,
uluslararas1 sampiyonalarda basar1 elde eden, prestijli spor organizasyonlarina ev sahipligi yapan ve
boylelikle sporun her dalinda diinya ¢apinda rekabet edebilen bir seviyeye ulasmak temel amagtir.

Erken yaslardan itibaren spor egitimi verilecek; orgiin egitimde beden egitimi ve spor
derslerinin niteligi artirtlacak; mahallinde spor imkanlar1 gelistirilerek her yastan vatandaglarin sportif
faaliyetlere diizenli katilim1 tesvik edilecektir.

Niifus ve Yaslanma: Gen¢ ve dinamik niifus yapisinin korunmasi; yashlarin yasam kalitesinin
yiikseltilmesi i¢in ekonomik ve sosyal hayata etkin bir sekilde katilabilmesi, aktif ve bagimsiz olarak
hayatlarin1 silirdiirebilmesi, yiiksek kalitede uzun siireli bakim, saglik ve diger hizmetlerden
yararlanabilmesi ve aktif yaglanma ortamlarinin olusturulmasi temel amagtir.

Yash niifusun ekonomik ve sosyal hayata katilimi artirilarak aktif yaslanma imkéanlar
gelistirilecektir.
Yasanabilir Sehirler, Siirdiiriilebilir Cevre

Sehirlesme: insan odakli, dogal hayata ve tarihi mirasa saygili, temel kentsel hizmetlerin adil ve
erigilebilir bir sekilde saglandigi, yasam kalitesi yliksek ve deger iireten sehirler ve yerlesimler
olusturmak temel amagtir.

Sehirlerimiz kalkinma vizyonuyla esgiidiim icerisinde, c¢ok merkezli, karma kullanimi
destekleyen, oOzellikle erisilebilirligi saglayan bir yaklasimla planlanacak; mekansal planlarda
topografyayla ahengin saglanmasi ve afet riski, iklim degisikligi, cografi 6zellikler ve tarihi degerlerin
gozetilmesi esas alinacaktir.

Nazim planlarda yeni alt merkezler tanimlanacak, alt 6l¢ekli planlarda alt merkezlere toplu
ulasim ve yaya ulasiminin saglanmasi i¢in gerekli teknik standartlar belirlenecek, Mekansal Plan
Yapim Yonetmeligi bu standartlar dogrultusunda revize edilecektir.

Sehirlerin 6zgilin kimligini gelistirmek iizere; dogal, tarihi ve kiiltiirel degerlerin korunmasi ve
yeniden canlandirilmas: igin iller Bankast A.S Genel Miidiirliigii (ILBANK) tarafindan yerel
yonetimlere yonelik destek programi gelistirilecektir.

Bagsta acik ve yesil alanlar olmak {izere sehirlerdeki kamusal alanlarin korunmasi; erisim ve
glivenliginin artirilmasi; kadinlara, ¢ocuklara, yaslilara, engellilere duyarl olarak insan tabiat iligkisi
cercevesinde yeniden kurgulanmasi saglanacaktir.

Kamusal alanlarin erisim ve giivenliginin artirilmasi i¢in mahalle bazinda kirilgan kesimlere
yonelik olarak yerel yoOnetimlerin ihtiya¢ analizi yaptirmast ve hizmet kalitesinin artirilmasi
desteklenecektir.

Yesil sehir vizyonu kapsaminda yasam kalitesinin artirilmasi ve iklim degisikligine uyumu
teminen sehirlerimizde Millet Bahgeleri yapilacak ve yesil alanlarin miktari artirilacaktir.

Mekansal planlama sistemi, merkezi kuruluslarla isbirligi igerisinde belirlenen ilke ve kurallar
cergevesinde, mahalle diizeyinde etkili katilim mekanizmalarini, izleme ve denetleme siireclerini
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icerecek sekilde gelistirilecek; planlama ve uygulamanin mahalli idareler tarafindan yapilmasi esas
olacaktir.

Imar uygulamalarinda alt diizeydeki imar planlarinin biitiinliigii korunacak, planlar uygulama
araclariyla zenginlestirilecek ve plan biitiiniinde yapilacak imar uygulamalari1 yayginlastirilacaktir.

Sehirlesmede yatay mimari esas alinacak; kentsel ortak yasam, kentsel aidiyet, mahalle kiiltiirii
ve kent bilincini gelistirecek strateji ve uygulamalar yayginlastirilacaktir.

Haritacilik alaninda konumsal hassasiyet, dijitallesme ve yeni teknolojilerin kullanimi
giiclendirilecek, kurumlar aras1 koordinasyon ve isbirligi gelistirilerek birlikte tiretim ve veri paylasimi
yoluyla miikerrerlikler 6nlenecektir.

Yerel yonetimlerin akilli sehir stratejilerini ve izleyecekleri yol haritalarini hazirlamalar tesvik
edilecek, akilli sehir projelerinin ulusal katmanda onceliklendirilen alanlar ve kabiliyetler dikkate
alinarak secilmesi ve hayata gecirilmesi saglanacak, akilli sehir uygulamalarina yonelik yerli tiretimin
gelistirilmesi desteklenecektir.

Kamunun, konut piyasasinda diizenleyici, denetleyici, yonlendirici ve destekleyici rolii
giiclendirilecektir.

Kamu yoOnetiminde konuttan sorumlu birimler arasinda diizenli isbirligini temin edecek
koordinasyon mekanizmasi olusturulacaktir.

Konut iiretiminde kalite, saglamlik, erisilebilirlik, enerji verimliligi, afetlere dayaniklilik
standartlar gelistirilecek ve her asamada gozetilecektir.

Kentsel Doniisiim: Afet tehlikesi ve riski altindaki alanlar ile bu alanlar disindaki riskli yapilarin
bulundugu arsa ve araziler, fen ve sanat norm ve standartlarina uygun, saglikli ve giivenli yasamay1
esas alacak sekilde doniistiiriilecektir.

Kentsel donlisiim; yatay mimari anlayisiyla, yasam kalitesini yiikseltme ve kentlilik bilincini
gelistirme amaci ¢ercevesinde tarihi merkezlerin yenilenmesini igerecek sekilde yiiriitiilecektir.

Kentsel donlisim uygulamalarinda tarihi kent merkezi alanlarinin  yenilenmesinin
yayginlastirilmasi, bu kapsamda yerel yonetimlerle paylasimli bir finansman modeli olusturulmasi
saglanacak ve 81 ilde tarihi kent merkezleri kent kimligini 6n plana ¢ikaracak sekilde doniistiiriilerek,
yatay mimari ve insan odaklilik anlayigiyla tasarimlart gergeklestirilecektir.

Afet riskli alanlarin tespiti ve ilanina iliskin mevcut kriterler gelistirilecek ve netlestirilecek;
yiksek oOncelikli alanlar cok o6l¢iitlii degerlendirme sistemiyle oOnceliklendirilerek ivedilikle
doniistiiriilecektir.

Kentsel donilisiim uygulamalar1 ve imara yeni agilacak alanlar ile sanayi alanlarinin doniistimii
kapsaminda sehir planlamasi yapilirken sehrin afet ge¢misi, afet tehlikeleri ve riskleri gz Oniinde
bulundurulacaktir.

Kentsel Altyapi: Niifusun saglikli ve giivenilir igme ve kullanma suyuna erisiminin saglanmasi ve atik
suyun insan ve c¢evre sagligina etkilerinin en aza indirilerek etkin yonetiminin gerceklestirilmesi;
atiklarin insan ve gevre sagligina etkilerinin en aza indirilerek etkin yonetiminin gerceklestirilmesi igin
azaltilmasi, geri doniisiim ve geri kazanimin saglanmasi ve bertaraf edilmesi; erisilebilir, giivenli,
zaman ve maliyet yoniinden etkin ve siirdiiriilebilir kenti¢i ulasim sistemlerinin olusturulmas: temel
amagtir.

Su kaynaklarinin korunmasi, gelistirilmesi ve siirdiiriilebilir kullanim1 kapsaminda havza
bazinda yapilan plan, strateji ve eylem planlar1 bir biitiinliik i¢inde uygulamaya konulacaktir.

Kat1 atik yonetimi etkinlestirilerek atik azaltma, kaynakta ayirma, ayri toplama, tasima, geri
kazanim, bertaraf safhalar1 ve diizensiz/vahsi dokiim alanlarinin rehabilitasyonu teknik ve mali yonden
bir biitiin olarak gelistirilecektir. Kat1 atik yonetiminde kaynak verimliliginin ve ¢evresel sorumlulugun
saglanmasini teminen KOI basta olmak iizere uygulama araglari gelistirilecektir.

Kati atiklarin geri doniisiimiinde halkin bilinglendirilmesi saglanacaktir.

Sifir Atik Projesi uygulamalar yayginlastirilacaktir.
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Geri kazanilmis ikincil {riine ait teknik standartlar gelistirilecek, tesvik ve yonlendirme
mevzuati iyilestirilecektir.

Atiklarm ayr1 toplama sistemi yayginlastirilacaktir.

Kentlerdeki trafik sikisikliginin, kazalarin ve hava kirliliginin azaltilmasi amaciyla kentici
ulasimda arz yonli politikalardan ziyade talep yonli politikalarin uygulanmasiyla 6zel ara¢ yerine
toplu tagima sistemlerinin kullanimi 6zendirilecektir.

Cevreci ulasim modlar1 gelistirilecek ve kentigi ulasimda motorsuz ulagim tiirleri
Ozendirilecektir.

Kirsal Kalkinma: Siirdiiriilebilir kirsal kalkinma anlayigiyla, iiretici birlikleri ve aile isletmelerinin
iiretim kapasitesinin ve kirsal isgiiciiniin istihdam edilebilirliginin artirilmasi, yasam kalitesinin
iyilestirilmesi, yoksullukla miicadele ile kirsal toplumun diizenli ve yeterli gelir imkanlarma
kavusturularak refah diizeyinin artirilmasi ve niifusun kirsalda tutundurulmasi temel amagtir.

Kirsal yerlesimlerin sosyal ve fiziki altyapisi, iskdn1 ve yeniden yerlesim isleri i¢in yatirim ve
hizmet ihtiyaglarinin tespiti, takibi ve bu ihtiyaclarin giderilmesi saglanacaktir.

Koylerin mahalli misterek nitelikli altyapt ve iist yapi ihtiyaglarinin giderilmesi i¢in
biiyiiksehir olmayan iller igin KOYDES kapsaminda; biiyiiksehir belediyesi bulunan illerde kdy ve
beldeden mahalleye donen yerlesim yerlerinde ise Biiyiiksehirlerin Kirsal Altyapisi Projesi (KIRDES)
kapsaminda kdylerin ve beldelerin kaliteli ve erisilebilir yol agi, icme suyu, atik su tesisi, kiigiik
sulama tesisi yapim igleri i¢in finansal destek saglanacaktir.

Kirsal alanda yasam standartlariin yiikseltilmesi i¢in kirsal kalkinmaya iliskin kurumsal ve
yerel kapasitenin gelistirilmesi saglanacak, kadinlara, geng ¢iftcilere vb. gruplara pozitif ayrimcilik
uygulanmasi1 saglanacak, Ttretici Orgiitlerinin sosyal dayanigma, isbirligi, egitim ve finansman
konularinda 6ncii kurumlar olmasi saglanacaktir.

Cevrenin Korunmasi: Cevre ve dogal kaynaklarin korunmasi, kalitesinin iyilestirilmesi, etkin,
entegre ve siirdiiriilebilir sekilde yoOnetiminin saglanmasi, her alanda c¢evre ve iklim dostu
uygulamalarin gergeklestirilmesi, toplumun her kesiminin ¢evre bilinci ile duyarliliginin artirilmasi
temel amagtir.

Cevre konusunda kurum ve kuruluslarin goérev, yetki ve sorumluluklari netlestirilerek kamu,
ozel sektor, mahalli idareler ve STK’lar arasinda koordinasyon ve isbirligi gelistirilecek, toplumun
cevre bilinci artirllacak ve etkin ¢evre yonetimi saglanacaktir.

Uretim, 1sinma ve trafik kaynakli hava kirliliginin &nlenmesi icin hava kalitesi ydnetim
uygulamalar etkinlestirilecek, emisyonlarin kontrolii saglanarak hava kalitesi iyilestirilecektir.

Cevresel giiriiltiinlin degerlendirilmesi ve yonetimi gelistirilecektir.

Afet Yonetimi: Afetlere kars1 toplumsal bilincin artirilmasi, afetlere dayanikli ve giivenli yerlesim
yerlerinin olusturulmasi ve risk azaltma caligsmalar1 yapilarak afetlerin neden olabilecegi can ve mal
kaybinin asgari diizeye indirilmesi temel amagtir.

Bolgelerin sosyo-ekonomik ve fiziksel ozellikleri dikkate alinarak, farkli afet tiirlerine gore
onceliklendirme yapilarak ve iilke genelinde isbirligi faaliyetleri artirilarak afet risk ve zarar azaltma
caligmalar1 yapilacaktir.

Afet sonrasi iyilestirme ¢aligmalar icin kapasite gili¢lendirilecektir.

Afet ve acil durumlara karsi toplumsal farkindalik artirilacak ve yerel diizeyde afet
yonetiminden sorumlu birimlerin kapasiteleri giiclendirilecektir.
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Hukuk Devleti, Demokratiklesme ve Iyi Yonetisim

Hukuk Devleti ve Demokratiklesme: Siirdiiriilebilir kalkinmanin saglanmasi, ekonomik ve sosyal
refahin artirilmast hukuk devleti, demokratiklesme ve iyi yonetisim ilkelerinin devlet tarafindan giiglii
bir sekilde sahiplenilmesi ve etkili bir bigimde uygulanmasiyla miimkiindiir.

Vatandas memnuniyetini esas alan, seffaf, hesap verebilir, etkin, 6zel sektér ve sivil toplumla
katilimc1 bir yaklasimla c¢alisan ve toplumsal potansiyeli giiclii bir bi¢cimde harekete geciren
demokratik bir yonetim anlayisiyla kamuda demokratik miiessese ve usullerin giiclendirilmesi Plan
doneminin temel hedeflerindendir.

Kamu hizmetlerinin vatandasa en yakin idari birimler eliyle yiiriitilmesi ve vatandas
memnuniyetinin iist diizeye ¢ikarilmasi i¢in yerel yonetimlerin hizmet sunma kapasitesinin artirilmas,
daha seffaf ve hesap verebilir bir yapiya kavusturulmasi amaglanmaktadir.

Gelisen iletisim teknolojilerinin kullanimi1 kaynaklarin etkili, ekonomik ve etkin kullaniminm
desteklemek icin kamusal yetki kullanan ve gorev icra eden kurumlar ve gorevliler acisindan hesap
verme sorumlulugunun ve saydamligin gelistirilmesine katki saglamaktadir. Diger yandan, BiT’in
kullanimi1 karar alma, uygulama ve denetleme siireclerine vatandas katiliminin artirilmasini ve kamu
denetiminin etkin bigimde yapilabilmesini desteklemektedir. Plan doneminde iletisim teknolojilerinin
etkili bir sekilde kullanilmasi suretiyle kamuda hesap verebilirlik, seffaflik ve katilimcilik
giiclendirilecektir.

Iyi Yonetisim

-Seffaflik ve Hesap Verebilirlik, Idari Yapilanma ve Politika Yapimi: Kamu yonetiminde hesap
verme sorumlulugunun yerlestirilmesi, katilimciligin gii¢lendirilmesi, kamu hizmet sunumunda esit ve
adil muamele yapilmasinin saglanmasi ve seffafligin artirilmasi temel amagtir.

Idari islemlerin adalet ve esitlik temelinde etkin ve hizli bir sekilde yapilmasini saglamak, hak
arama yollarin1 kolaylastirmak, idareyle bireyler arasindaki iliskide hukuki belirlilik ilkesini
giiclendirmek icin diizenlemeler yapilacaktir.

Kamu kaynaklarinin tahsis ve kullanimi anlasilir, takip edilebilir, karsilastirilabilir sekilde
kamuoyunun erisimine agilacaktir.

Anayasa tarafindan giivence altina alinmis dilekg¢e ve bilgi edinme hakkinin Cumhurbagkanlig
Iletisim Merkezi (CIMER) araciligiyla etkin ve hizl bir sekilde kullanilmasi saglanacaktir.

Vatandaslarin kamu yonetimine iligkin goriis ve Onerilerinin toplanmasina ve analiz edilmesine
yonelik caligmalar yapilarak, s6z konusu goriis ve Onerilerin politika olusturma siireclerinde girdi
olarak kullanilmasi saglanacaktir.

Vatandas memnuniyetinin artirilmasi i¢in iyi uygulama 6rnekleri yayginlastirilacaktir.

Bilgi ve iletisim teknolojilerine dayal1 yeni iletisim kanallar1 gelistirilecektir.

-Kamuda Stratejik Yonetim: Kamuda stratejik yonetimin uygulama etkinliginin artirilmasi ve hesap
verebilirlik anlayisinin, planlamadan izleme ve degerlendirmeye kadar yonetim dongiisiiniin tim
asamalarinda hayata ge¢irilmesi temel amactir.

Kamu idarelerinde strateji gelistirme birimlerinin kapasitesi giliglendirilecektir.

Kamu idarelerinde stratejik yonetime iliskin idari ve beseri kapasiteyi gelistirmeye yonelik
egitim programlar tasarlanacaktir.

Ust politika belgeleri ile kurumsal stratejik planlar daha etkin bir bigimde izlenerek bu
belgelerin uygulanma ve birbirlerini yonlendirme diizeyi artirilacaktir.

Kamu idarelerinde 1i¢ kontrol sistemleri ve i¢ denetim wuygulamalarmin etkinligi
giiclendirilecektir.

Performans denetimleri araciligiyla kaynak kullaniminin verimliligine, etkililigine ve
ekonomikligine dair kamuoyuna giivenilir bilgi sunularak kamuda hesap verebilirlik giiclendirilecektir.
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-Yerel Yonetimler: Yerel yonetimlerin etkin, hizli ve kaliteli hizmet sunabilen; dezavantajl
kesimlerin ihtiyag¢larini gozeten; katilimci, mali siirdiiriilebilirligi saglamis, seffaf ve hesap verebilir bir
yapiya kavusturularak vatandas memnuniyetinin iist diizeye ¢ikarilmasi temel amactir.

Yerel yonetimlerin stratejik planlarinda yer alan 6ncelikleri ile kaynak tahsisleri arasindaki
uyum artirilacaktir.

Yerel yonetim hizmetlerinin standardizasyonunu ve bu standartlara uyumun denetimini
saglayacak yontem gelistirilecektir.

Belediyelerin karar alma siireglerinde vatandaslarin katilim ve denetim rolii gii¢clendirilecektir.

Yerel yonetim hizmet sunumunda kentlerin nitelikleri ve dinamikleri dikkate alinarak kent
esenligi ve glivenligi gii¢lendirilecektir.

Yerel yonetimlerin kent esenligi ve giivenligine iligkin projeleri desteklenecektir.

Sokak hayvanlarina yonelik yapilacak diizenlemelerin ve Onlemlerin etkinlestirilmesini
saglayacak mekanizmalar olusturulacak, yerel yonetimlerin sokak hayvanlariin rehabilitasyonu
projeleri desteklenecektir.

-Kamuda insan Kaynaklari: Topluma kaliteli hizmet sunan, degisen kosullara uyum yetenegi yiiksek
ve daha verimli bir kamu personel sistemi olusturulmasi temel amagtir.

Kamu personeline iliskin kamu hizmetlerinin sunumunda 6nemli bir role sahip olan insan
kaynaginin temini, etkin ve verimli bir sekilde hizmet sunumu ve ¢alisan memnuniyeti artirilacaktir.

Kamu kurumlarinin insan kaynaklar1 yonetimi konusunda kapasiteleri giiglendirilecektir.

Kamu kurum ve kuruluslarinda personele yonelik egitimler ¢esitlendirilecek ve gelistirilecektir.

Kamu personelinin dijital becerileri gelistirilerek dijital doniisiim ve teknolojik gelismelere
uyumlar1 saglanacaktir.

Kamu personelinin niteligini artirmaya yonelik hizmet i¢i egitim programlarinin olusturulmasi
ve diizenli olarak yiiriitiilmesi saglanacak ve her diizeydeki personele yonetim becerisi kazandirmay1
amaglayan egitim programlari gelistirilecektir.

-Kamu Hizmetlerinde e-Devlet Uygulamalari: Kamu hizmetlerinin kullanici odakli bir bakis
acisiyla, etkinligi ve birlikte islerligi saglayacak modernizasyon ve siire¢ iyilestirmeleri yapilarak
elektronik ortama taginmasi ve e-Devlet Kapisindan hizmet sunumu ve kullaniminin artirilmasi temel
amagtir.

e-Devlet ¢alismalar1 kullanici odakli hizmet sunumu ve kamu yonetiminin etkinlestirilmesi
bakis acisiyla yiriitiilecek, hizmet sunum kanallar1 iyilestirilecek ve kanal cesitliligi artirilacak,
dezavantajli kesimlerin ihtiyaclarinin karsilanmasina oncelik verilecektir.

Kamu hizmetlerinin e-Devlet Kapisina taginmasina devam edilecek, kullanim ve maliyet
etkinligi artirtlacak, hizmetlerin glivenligi gelistirilecektir.

e-Devlet Kapisi lizerinden sunulan hizmetler sadelestirilecek, biitiinlestirilecek ve olgunlugu
artirilacaktir.

e-Devlet Kapisi iizerinden sunulan yerel yonetim hizmetlerinin sayis1 ve niteligi artirtlacaktir.

Kamunun verimliligini, etkinligini, seffafligin1 ve hesap verebilirligini artirmak ic¢in edevlet
hizmetlerinin sunumunda yeni teknoloji ve yonelimlerden yararlanilacaktir.

Kamu kurumlarinin sosyal medya kullanimini diizenleyen rehber hazirlanacaktir.

Kamu hizmetlerinin iyilestirilmesinde biiyiik veri, bulut bilisim, mobil platformlar, nesnelerin
interneti, yapay zeka, blokzincir gibi yeni teknolojilerden faydalanilabilmesi i¢in siire¢ ve teknolojik
altyap1 iyilestirmeleri yapilacaktir.

Uluslararasi teknolojik egilim ve gelismeler takip edilerek kamu kurumlarinin dijital dontisiim
stirecini yonetme kapasiteleri gelistirilecek, bilgi islem birimlerindeki insan kaynag: giiclendirilecektir.

Kamu kurumlarinda agik kaynak kodlu yazilimlar yayginlastirilacak ve bu alanda kurumsal
kapasite gelistirilecektir.
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Kamu kurumlarinin siber giivenlik tehditlerine karsi korunmasi ve kamu hizmetlerinin
sunumunda kisisel bilgilerin mahremiyetinin saglanmasina yonelik mekanizmalar giiglendirilecektir.

Kamu verisi seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilifi artirmak ve katma degerli yeni
hizmetlerin liretimine imkan saglamak iizere ve mahremiyet ilkeleri ¢ercevesinde agik veri olarak
kullanima sunulacaktir.

Kamu kurumlarinin BIT iiriin ve hizmet alimlarinda maliyet etkinligi, yenilik¢ilik ve yerli
katma degerin artirilmasi hedeflenecektir.

29 Eyliil 2020 Tarih ve 31259 Sayili 1. Miikerrer Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige
giren Orta Vadeli Program (2021-2023) ve 8 Ekim 2020 Tarih ve 31268 Sayili 1. Miikerrer Resmi
Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Orta Vadeli Mali Plan (2021-2023) ile Yiiksek Planlama
Kurulunca kabul edilen Biitiinlesik Kentsel Gelisme Stratejisi ve Eylem Planini (2010-2023), Kirsal
Kalkinma Eylem Plani, diger bolge planlari, il planlari gibi iist dokiimanlarda yer alan hedefler
dogrultusunda belediyemizin temel politikalar1 ve éncelikleri belirlenmigstir. Belirtilen bu iist
dokiimanlarda mahalli idareler icin genel olarak;

e Kamu harcamalarinda toplumun beklentilerine daha fazla odaklanilarak harcama 6nceliginin
gelistirilmesi, kamu harcamalarinin degerlendirilmesi, dnceliklendirilmesi, ekonomiklik ve
verimlilik esas1 ile harcamalarin kontrol altina alinmasi,

e Kamuda bilgi ve iletisim teknolojilerinin etkin kullanimi, bit yatirimlarinda yerli katma
degerin artirilmast,

e Dijital ortamlarda sunulan hizmetlerin genisletilmesi, hizmet sunum kanallarinin
cesitlendirilmesi, verimlilik, etkinlik, seffaflik ve hesap verilebilirligin artirilmasi icin e-
devlet hizmetlerinin sunumunda yeni teknolojilerden yararlanilmast,

e ¢ Denetim Koordinasyon Kurulunun etkinliginin artirilarak, i¢ denetim uygulamalar1 ve
kiiltiirtintin ~ etkinlestirilmesi, bunun saglanmasi ic¢in insan kaynaklar1 altyapisinin
gelistirilmesine yonelik ¢aligsmalara hiz verilmesi,

e Vergi tahsilatinda etkinligin artirilmasi, vergi bilincinin artirilmasi, vergi miikelleflerinin hak
ve yukiimliiliikkleri ile vergi uygulamalar1 konularinda bilinglendirilmesi, vergiye goniillii
uyumlarin artirilmasi yonelik yazili ve gérsel basinin, iletisim teknolojilerinin kullanilmasi,

e Sosyal yardimlarda miikerrerliklerin engellenmesi, kamu kaynaklarinda etkinligin
saglanmas1 amaciyla sosyal yardimlarda biitiinciil yapinin gili¢lendirilmesi,

e Kadmlar ve engelliler basta olmak iizere, dezavantajli toplum kesimlerinin isgiiciline
katilimina yonelik politikalarin uygulanmasi,

e Cocuklar ve gencler i¢in sosyal, kiiltiirel, bilimsel ve sportif faaliyetlerin yayginlastirilmasi,

e Yasanabilir sehirler ve siirdiiriilebilir ¢evre icin mekansal planlama ve kentsel tasarim
uygulamalarinin hayata gegirilmesi,

e Kentsel doniisiimde yatay mimari anlayisiyla, mekan ve yasam kalitesini artiracak projeler
yiriitiilecektir,

e Kentsel altyapinin gelistirilmesi, sifir atik proje uygulamalarinin yayginlastirilmasi,

e Kirsal kalkinmanin saglanmasi, tibbi/aromatik bitkiler basta olmak tlizere katma degeri ve
stratejik Onemi yliksek tarimsal faaliyetlerde bulunulmasi, yiiksek verim i¢in ¢aligmalar
yapilarak kirsal alanda refahin ytikseltilmesi,

e Mera, yaylak ve kislaklarin tespit, tahditi ile 1slah ¢alismalarinin yapilmasi,

e (Cevrenin korunmasi ve etkin ¢evre yonetimi ile kalitesinin yiikseltilmesi,

e Afet yonetiminin etkinlestirilmesi, afetlerle etkin miicadele i¢in toplumun farkindaliginin
artirilmasi,
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e Kamu yonetiminde hesap verme sorumlulugunun yerlestirilmesi, katilimciligin
giiclendirilmesi, kamu hizmet sunumunda esit ve adil muamele yapilmasinin saglanmasi ve
seffafligin artirilmasi, vatandag memnuniyetinin st diizeye ¢ikarilmasi,

e Kamuda stratejik yonetimin uygulama etkinliginin artirilmasi,

e Kamuda insan kaynaklar1 yonetiminde kapasitenin artirilarak, topluma kaliteli hizmet sunan,
degisen kosullara uyum yetenegi yiiksek ve daha verimli bir kamu personel sistemi
olusturulmasi, c¢alisan memnuniyetinin artirilmasi, hedef ve yetkinlik bazli performans
degerlendirme sistemi olusturularak basarili personelin ddiillendirilmesi,

e Kurumsal kapasitenin artirilmasi, ile ilgili hedefleri belirlenmistir.

Kocasinan Belediyesi’nin temel politikas1 Kayseri Valiligi, Biiyiiksehir ve Melikgazi
Belediyeleri basta olmak iizere biitiin kamu kurum ve kuruluslarinin yaninda tiniversiteler, sivil toplum
kuruluslariyla isbirligi yaparak Kayseri’de yasayan insanlarin hayatin1 kolaylastirmak onlara
yasanabilir bir sehir sunmaktir. Bu temel politikay1 yerine getirirken “Yeni Kayseri Kocasinan’da
kurulacak, Kocasinan Kayseri’nin yeni yiizii olacak.” anlayisi ile hareket edecektir. Bunun yaninda
Stratejik Planin, Kalkinma Planinda yer alan politikalarla uyumu gozetilerek, stratejik plan ve
performans programlarinda yer alan dncelik ve faaliyetler biit¢ce hazirlik ve uygulama siirecinde daha
etkin yansitilacaktir. Hizmet alimlar1 basta olmak tizere yapilan harcamalarda fayda-maliyet iligkisi
gozetilerek ihtiyaca uygunluk ve etkinlik gozetilerek proje maliyetleri ile i¢-dis finansmanin mali
yapilar ile uyumlu olmasi sarti en dnemli onceligimiz olacaktir. Maliyet azaltic1 tedbirlere 6ncelik
verilecek, alt yapt hizmetlerini planlanmasi, projelendirilmesi, uygulanmasi ve isletilmesine iligkin
kapasite gelistirilecek, yOnetimler arasindaki isbirligi ve koordinasyon gelistirilecek, e-devlet
uygulamalar1 yayginlastirilacak ve etkinlestirilecek, esnek, kaliteli, etkili, hizli ve birlikte ¢alisabilir
nitelikte hizmet sunabilen iyi yonetim ilkeleri benimsenecektir. Bu hizmetlerin sunumunda sinerji
ortaya ¢ikarilacak, bilgi ve iletisim teknolojilerinin sagladigi imkanlardan faydalanilarak vatandasin
yonetime etkin katilimi i¢in imkan saglanacaktir.
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1. Biitce Uygulama Sonuglari

Belediyemizin 2022 yili gider biitgesi 450.000.000,00 TL olarak Ongoriilmiis, yil iginde
eklenen 730.000.000,00 TL ek odenek ile 1.180.000.000,00 TL, gelir biit¢esi ise baslangigta
445.000.000,00 TL olarak tahmin edilmis, ek 6denek ile 1.175.000.000,00 TL olmustur, finansmanin
ekonomik smiflandirmasi tablosunda gosterilen 5.000.000,00 TL ile de biit¢e denkligi saglanmustir.
2022 yilinda 831.047.223,60 TL tahsilat yapilmis, 540.186,68 TL biitce gelirlerinden red ve iade
olunmus, net tahsilatimiz 830.507.036,92 TL olarak gergeklesmis olup, % 71 oraninda gelir biitcesi
gerceklesmesi saglanmistir. Gider biit¢esinden ise toplam 893.332.966,33 TL harcama yapilmis olup,
gider biitcemiz % 76 oraninda gerceklesmistir. Aylar itibariyle biit¢e gelir ve giderlerini gosterir tablo
asagida verilmistir.

Tablo 1: Aylar itibariyle 2022 Y1li Biitce Gelir ve Giderleri

I1l. FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER
A. Mali Bilgiler

AYLAR GELIR GIDER

0CAK 39.793.204,70 14.124.897,72
SUBAT 32.511.816,04 35.953.124,33
MART 53.729.028,60 31.108.625,48
NISAN 53.394.304,34 45.340.003,40
MAYIS 59.779.276,94 40.839.744,85
HAZIRAN 48.069.913,13 57.584.535,00
TEMMUZ 67.729.454,45 104.160.634,86
AGUSTOS 101.920.149,33 87.827.641,40
EYLUL 77.196.149,08 125.245.901,14
EKIM 110.895.815,77 85.661.013,02
KASIM 89.677.885,65 95.976.264,85
ARALIK 96.350.225,57 169.510.580,28
(Red ve iade Toplamu) -540.186,68
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Tablo 2:
GELIR (B) CETVELI KESiN HESAP DOKUMU
(Ekonomik Siniflandirmanin 1. Diizeyi)
Biitce ile 2021 Yilindan 2022 2022 Tahsilattan Top.
GELIRIN Tahmin Devreden Gelir Yih Toplam Yih Red ve 2022 Tah./T
Kons Edilen Tahakkuku Tahakuku Tahakkuk Tahsilat iadeler Yili Net Tahsilan | 2bs-
L ACIKLAMA Oramt
1 TL TL TL TL TL TL TL TL
01 [Vergi Gelirleri 76.158.000,00] 60.730.088,73 110.112.643,87 [ 17053897735 | 113.928.748,18 [ 303.755,25 [ 113.624.992,93 [66,51
03 |Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 6.739.000,00  2.690.826,74 12.942.969,99 15.567.083,99 [ 11.003.084,52 66.712,74 |  10.936.371,78 [69,95
04 g::lageﬁiﬂz veYardimlar ile 12.021.000,00 0,00 2170893874 | 2170893874 | 2170893874 000 | 2170893874 [00,00
05 |Diger Gelirler 400.479.000,00{  9.887.631,60 |  398.698.743,90 | 408.416.656,31 | 398.315.45149 | 169.718,69 | 398.145.732,80 07,44
06 |Sermaye Gelirleri 680.103.000,00( 44.563.482,49 |  486.905.770,18 | 531.469.252,67 | 286.091.000,67 0,00 [ 286.091.000,67 [53,83
09 [Red ve iadeler () -500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00
Genel Toplam| 1.175.000.000,00| 117.872.029,56| 1.030.369.066,68| 1.147.700.909,56| 831.047.223,60| 540.186,68| 830.507.036,92| 72,3
Tablo 3: Finansmanin Ekonomik Siniflandirmasi Cetveli
KODLAR . . Gerceklesen
FINANSMANIN EKONOMIK SINIFLANDIRMASI TL(-/+) TL(-/+)
I |11V
1 iC BORCLANMA -15.000.000,00 -15.210.701,25
109 DIGER YOKUMLULUKLER -15.000.000,00 -15.210.701,25
10951 ILLER BANKASINDAN -9.800.000,00 -10.107.542,35
109511 BORCLANMA 0,00 0,00
109512 ODEME () -9.800.000,00 -10.107.542,35
10952 DIGER BANKALARDAN -5.200.000,00 -5.103.158,90
109521 BORCLANMA 0,00 0,00
109522 ODEME () -5.200.000,00 -5.103.158,90
3 LIKIDITE AMACLI TUTULAN NAKIT MEVDUAT VE MENKUL 20.000.000,00 41.257.148,90
302 BANKALAR 20.000.000,00 41.257.148,90
30201 Tiirk Lirasi cinsinden banka hesaplan 20.000.000,00 41.257.148,90
302011 Tiirk Lirasi Cinsinden banka hesaplari 20.000.000,00 41.257.148,90
Toplam 5.000.000,00 26.046.447,65
Tablo 4:
BUTGE GIDER KESIN HESAP CETVELI
(Ekonomik Siniflandirma 1. Diizey)
: Ek ve AKTARMA SURETIYLE )
EKO. Biitce Ile Olagan - Net Odenen
iLK ACIKLAMA Verilen Ustii Verilen EKLENEN DUSULEN Odenek Biitge
DUZEY Odenek Odenek *) 0 Toplami Gideri
TL TL TL TL TL TL
01 |PERSONEL GIDERLERI 39.639.215,00 | 19.051.000,00 6.520.000,00 0,00 65.210.215,00 62.322.122,00
02 [SOSYAL GUVENLIK KUR. DEVLET 6.327.000,00 2.529.000,00 1.307.000,00 0,00 10.163.000,00 9.573.622,63
03 |[MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI [ 234.494.000,00 (226.040.000,00 115.216.000,00 4.787.000,00 | 570.963.000,00 ' 504.245.867,22
04 |FAIZ GIDERLERI 4.934.000,00 350.000,00 0,00 461.000,00 4.823.000,00 4.652.098,46
05 |CARI TRANSFERLER 8.251.000,00 2.330.000,00 2.050.000,00 126.000,00 12.505.000,00 11.921.346,54
06 |SERMAYE GIDERLERI 110.794.000,00 [479.700.000,00 | 28.100.000,00 | 106.089.000,00 512.505.000,00 [ 298.377.018,40
07 |SERMAYE TRANSFERLERI 1.560.785,00 0,00 707.000,00 0,00 2.267.785,00 2.240.891,08
09 |YEDEK ODENEKLER 44.000.000,00 0,00 0,00 [ 42.437.000,00 1.563.000,00 0,00
Genel Toplam| 450.000.000,00| 730.000.000,00|153.900.000,00| 153.900.000,00| 1.180.000.000,00| 893.332.966,33
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Tablo 5:
BUTCE GIDER KESIN HESAP CETVELI
(Fonksiyonel Siniflandirmanin 1. Diizeyi)
_ Ekve AKTARMA SURETIYLE )
Biitce Ile Olagan . Net Odenen
FONKS. AGIKLAMA Yerilen l"JsEﬁ Verilen EK[&EI;]EN DUS(I_J)LEN Odenek Biitce
SINIF. Odenek Odenek Toplami Gideri
TL TL TL TL TL TL
01 |GENEL KAMU HIiZMETLERI 167.000.000,00| 146.100.000,00( 57.446.000,00| 45.967.000,00| 324.579.000,00| 292.588.973,30
03 |KAMU DUZENI VE GUVENLIK 10.100.000,00 6.600.000,00 864.000,00 0,00 17.564.000,00 16.441.775,15
04 |EKONOMIK ISLER VE 164.050.000,00 | 439.600.000,00 74.383.000,00| 95.867.000,00| 582.166.000,00| 373.565.467,37
05 |CEVRE KORUMA HiZMETLERI 50.800.000,00| 42.300.000,00 1.237.000,00 1.058.000,00 93.279.000,00| 80.816.888,71
06 |ISKAN VE TOPLUM REFAHI 52.000.000,00| 87.800.000,00| 17.328.000,00/ 11.008.000,00/ 146.120.000,00| 114.694.765,62
07 |SAGLIK HiZMETLERI 400.000,00 0,00 225.000,00 0,00 625.000,00 479.684,21
08 |DINLENME KULTUR VE DIN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
" 09 |SOSYAL GUVENLIK VE SOSYAL 5.650.000,00 7.600.000,00 2.417.000,00 0,00 15.667.000,00 14.745.411,97
Genel Toplam | 450.000.000,00| 730.000.000,00| 153.900.000,00( 153.900.000,00|1.180.000.000,00| 893.332.966,33
Tablo 6:
BUTGE GIDER KESIN HESAP CETVELI
(Kurumsal Siniflandirma Diizeyi)
Biitge ile Aktarma Suratiyle Net Odenen
Kurum Aciklama Verilen Ek ve Olaganilstii Eklenen (+) Diisiilen () Odenek B.l'it(;e_
Kodu Odenek Verilen Odenek Toplam1 Gideri
TL TL TL TL TL
46 BELEDIYE 450.000.000,00 730.000.000,00 153.900.000,00 153.900.000,00 1.180.000.000,00 893.332.966,33
46 38 KAYSERI iLi 450.000.000,00 730.000.000,00 153.900.000,00 153.900.000,00 1.180.000.000,00 893.332.966,33
463811 KOCASINAN 450.000.000,00 730.000.000,00 153.900.000,00 153.900.000,00 1.180.000.000,00 893.332.966,33
46381102 [OZEL KALEM MUDURLUGU 4.150.000,00 0,00 1.505.000,00 100.000,00 5.555.000,00 5.123.311,29
46381105 |INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM 2.000.000,00 0,00 679.000,00 25.000,00 2.654.000,00 2.431.717,24
46381109 |SAGLIK iSLERI MUDURLUGU 400.000,00 0,00 225.000,00 0,00 625.000,00 479.684,21
46381110 |BILGI iSLEM MUDURLUGU 3.200.000,00 2.000.000,00 1.145.000,00 0,00 6.345.000,00 5.359.710,71
46381111 |MAKINE IKMALVE BAKIM ON. 25.500.000,00 65.500.000,00 11.338.000,00 1.338.000,00 101.000.000,00 82.651.474,18
46381118 |YAZI iSLERi MUDURLUGU 2.700.000,00 900.000,00 1.172.000,00 0,00 4.772.000,00 3.801.832,54
46381124 |HUKUK iSLERi MUDURLUGU 17.400.000,00 0,00 15.589.000,00 0,00 32.989.000,00 32.287.679,23
46381125 |BASIN YAYIN VE HLK. iLiSK. 5.300.000,00 0,00 3.046.000,00 0,00 8.346.000,00 7.755.339,66
46381130 |FEN ISLERI MUDURLUGU 88.500.000,00 237.000.000,00 27.670.000,00 27.670.000,00 325.500.000,00 225.091.144,97
46381131 |IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 5.900.000,00 3.600.000,00 672.000,00 0,00 10.172.000,00 9.830.254,28
46381132 |MALI HiZMETLER MUDURLUGU 58.250.000,00 4.200.000,00 2.431.000,00 42.878.000,00 22.003.000,00 19.729.508,52
46381133 |PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 38.000.000,00 80.500.000,00 10.602.000,00 10.602.000,00 118.500.000,00 89.010.137,51
46381134 |TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU 50.400.000,00 42.300.000,00 1.053.000,00 1.053.000,00 92.700.000,00 80.333.313,73
46381135 |VETERINER MUDURLUGU 4.200.000,00 0,00 2.418.000,00 5.000,00 6.613.000,00 6.247.118,38
46381136 |EMLAK iSTIMLAK MUDURLUGU 5.000.000,00 3.000.000,00 565.000,00 0,00 8.565.000,00 7.878.789,06
46381137 |ZABITA MUDURLUGU MUDURLUGU 8.800.000,00 6.600.000,00 115.000,00 0,00 15.515.000,00 14.534.633,47
46381138 |CEVRE KORUMA VE MUDURLUGU 400.000,00 0,00 184.000,00 5.000,00 579.000,00 483.574,98
46381139 |RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU 1.300.000,00 0,00 749.000,00 0,00 2.049.000,00 1.907.141,68
46381140 |KULTUR iSLERI MUDURLUGU 7.500.000,00 3.700.000,00 5.899.000,00 406.000,00 16.693.000,00 15.205.271,22
46381142 |KENTSEL TASARIM MUDURLUGU 48.000.000,00 191.200.000,00 20.001.000,00 67.601.000,00 191.600.000,00 98.932.378,84
46381143 [KIRSAL HiZMETLER MUDURLUGU 9.000.000,00 8.400.000,00 21.210.000,00 210.000,00 38.400.000,00 29.712.022,81
46381144 |MEZARLIKLAR MUDURLUGU 1.650.000,00 0,00 1.180.000,00 0,00 2.830.000,00 2.650.882,72
46381145 [PLAN PROJE MUDURLUGU 6.200.000,00 3.000.000,00 361.000,00 361.000,00 9.200.000,00 7.155.376,99
46381146 |TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU 550.000,00 0,00 181.000,00 0,00 731.000,00 563.692,32
46381147 |DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU 43.000.000,00 70.500.000,00 19.966.000,00 1.616.000,00 131.850.000,00 125.276.252,99
46381148 |STRATEJi VE GELISTIRME 500.000,00 0,00 10.000,00 10.000,00 500.000,00 293.357,88
46381149 |MUHTARLIK iSLERI MUDURLUGU 600.000,00 0,00 155.000,00 0,00 755.000,00 649.102,61
46381151 |KENTSEL DONUSUM MUDURLUGU 6.000.000,00 0,00 1.362.000,00 20.000,00 7.342.000,00 3.212.850,34
46381152 [SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU 5.600.000,00 7.600.000,00 2.417.000,00 0,00 15.617.000,00 14.745.411,97
TOPLAM| 450.000.000,00( 730.000.000,00( 153.900.000,00( 153.900.000,00( 1.180.000.000,00 893.332.966,33
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Tablo 7:
GELIR (B) CETVELI KESIN HESAP DOKUMU
(Ekonomik Siniflandirmanin 2. Diizeyi)
2021 Yilindan Tahsil

Gelirin Biitce ile . 2022 Yili " Tahsilattan 2022 Yih Net

Kodu Agiklama Tahmin Edilen D.erVI:ed'e‘n (‘;elll‘ Tahakkuku Toplam Tahakkuk | 2022 Yili Tahsilati el e Fe e o 0;;:n
1|1 TL TL TL TL TL TL TL TL
01 Vergi Gelirleri 76.158.000,00| 60.730.088,73| 110.112.643,87| 170.538.977,35| 113.928.748,18| 303.755,25| 113.624.992,93| 66,51
01[ 2 [Milkiyet Uzerinden Alinan 44.002.000,00{ 47.846.197,89 59.205.844,35 106.799.717,38| 62.607.642,12 252.324,86] 62.355.317,26] 58,25
01| 3 [Dahilde Alinan Mal ve Hizmet 17.977.000,00{ 11.542.736,94 36.237.973,01 47.774.549,46] 36.182.532,01 6.160,49[ 36.176.371,52( 7571
01| 6 |Harglar 14.174.000,00 1.312.117,63 14.668.946,49 15.935.794,22] 15.135.818,51 45.269,90[ 15.090.548,61[ 94,43
01[ 9 |Bagka Yerde Siiflandiriimayan 5.000,00 29.036,27 -119,98 28.916,29 2.755,54 0,00 2.755,54] 953
03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 6.739.000,00| 2.690.826,74 12.942.969,99 15.567.083,99| 11.003.084,52 66.712,74| 10.936.371,78| 69,95
03[ 1 |Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 2.726.000,00 13.597,24 3.681.835,97 3.658.983,22 3.691.520,14 36.449,99 3.655.070,15] 9891
03[ 3 |Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00[ 0,00
03[ 6 |Kira Gelirleri 4.011.000,00 2.677.229,50 9.261.134,02 11.908.100,77 7.311.564,38 30.262,75 7.281.301,63[ 60,99
03[ 9 |Diger Tesebbiis ve Miilkiyet 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00[ 0,00
04 Alinan Bagis ve Yard 12.021.000,00 0,00 21.708.938,74 21.708.938,74| 21.708.938,74 0,00/ 21.708.938,74| 100,00
04[ 1 [Yurt Disindan Alinan Bagis ve 2000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00[ 0,00
04| 2 |Merkezi Yonetim Biitgesine Dahil 2000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00
04| 3 |Yard. 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
04| 4 |Kurumlardan ve Kisilerden 12.007.000,00 0,00 20.208.938,74 20.208.938,74| 20.208.938,74 0,00/ 20.208.938,74| 100,00
04[ 5 |Proje Yardimlar1 6.000,00 0,00 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00( 100,00
05| |Diger Gelirler 400.479.000,00]  9.887.631,60| 398.698.743,90| 408.416.656,81| 398.315.451,49] 169.718,69| 398.145.732,80| 97,44
05| 1 |Faiz Gelirleri 3.610.000,00 1.886.964,31 6.724.692,81 8.605.717,57 7.828.766,12 5.939,55 7.822.826,57[ 90,84
05[ 2 |Kisi ve Kurumlardan Alinan 386.601.000,00 100,00{ 362.294.122,40] 362.202.756,40( 362.294.122,40 91.466,00] 362.202.656,40( 99,97
05| 3 [Para Cezalari 7.115.000,00 7.209.037,52 17.057.394,14 24.194.118,52[ 16.068.692,09 72.313,14] 15.996.378,95[ 65,92
05| 9 [Diger Cesitli Gelirler 3.153.000,00 791.529,77 12.622.534,55 13.414.064,32] 12.123.870,88 0,00{ 12.123.870,88] 90,38
06 Sermaye Gelirleri 680.103.000,00| 44.563.482,49| 486.905.770,18| 531.469.252,67| 286.091.000,67 0,00| 286.091.000,67| 53,83
06 1 |Tasinmaz Satis Gelirleri 680.000.000,00] 44.563.482,49] 486.905.770,18| 531.469.252,67| 286.091.000,67 0,00| 286.091.000,67| 53,83
06[ 2 |Tagiir Satis Gelirleri 102.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00{"100,00
06| 3 [Menkul Kiymet ve Varlik Satis 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
09 Red ve Iadeler (-) -500000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
09[ 1 |Vergi Gelirleri -390.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00[ 0,00
09 3 [Tegebbiis ve Miilkiyet Gelirleri -40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
09[ 5 |Diger Gelirler -70.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00[ 0,00
TOPLAM 1.175.000.000,00( 117.872.029,56| 1.030.369.066,68| 1.147.700.909,56| 831.047.223,60( 540.186,68| 830.507.036,92| 72,33
Biitce Islemleri

Kocasinan Belediyesinin 2022 Mali Y1l Biitcesi, Belediye Meclisinin 07.10.2021 tarih ve 144-
145 sayili kararlar ile kabul edilmistir. Biiyiliksehir Belediyesi Meclisi’nin 25.11.2021 tarih ve
368 sayil1 karari ile onaylanarak 01.01.2022 tarihi itibariyle yiriirliige girmistir. Y1l igerisinde
gelir ve gider biitcesine ek ddenek verilmis olup, Ek Odenek Kocasinan Belediye Meclisi’nin
06.07.2022 tarih ve 127 sayili karar1, Biiyiiksehir Belediye Meclisi’nin 18.07.2022 tarih ve 236
say1l1 karari ile kabul edilmistir.

Ek o6denekle birlikte 1.175.000.000 TL olarak tahmin edilen 2022 mali yili gelir biitgesinin;
76.158.000,00 TL’si vergi gelirlerinden, 6.739.000,00 TL’si tesebbiis ve miilkiyet gelirlerden,
12.021.000,00 TL’si alinan bagis ve yardimlardan, 400.479.000,00 TL’si diger gelirlerden,
680.103.000,00 TL’si sermaye gelirlerinden, -500.000,00 TL’si red ve iadelerden
gergeklesecegi tahmin edilmistir. Yilsonu itibariyle 113.928.748,18 TL’si vergi gelirlerinden,
11.003.084,52 TL’si tesebbiis ve miilkiyet gelirlerinden, 21.708.938,74 TL’si alinan bagis ve
yardimlardan, 398.315.451,49 TL’si diger gelirlerden, 286.091.000,67 TL’si sermaye
gelirlerinden, olmak iizere toplam 831.047.223,60 TL tahsilat gerceklestirilmistir. Red ve
Iadeler toplam1 540.186,68 TL olup net gelirimiz 830.507.036,92 TL olarak gerceklesmistir.
Gelir biit¢esi gergeklesme oran1 % 71 olmustur.

Ek ve olaganiistii verilen 6denekle birlikte 1.180.000.000 TL olarak tahmin edilen 2022 mali
yili gider biitcesi ekonomik siniflandirma bazinda degerlendirildiginde; 65.210.215,00 TL’si
personel giderleri, 10.163.000,00 TL’si sosyal giivenlik kurumlarina devlet prim giderleri,
570.963.000,00 TL’si mal ve hizmet alim giderleri, 4.823.000,00 TL’si faiz giderleri,
12.505.000,00 TL’si cari transferlere, 512.505.000,00 TL’si sermaye giderleri, 2.267.785,00
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TL’si sermaye transferleri, 1.563.000,00 TL’si yedek o6denck olarak tahmin edilmis olup;
yilsonu itibariyle personel giderleri 62.322.122,00 TL, sosyal giivenlik kurumlarina devlet prim
giderleri 9.573.622,63 TL, mal ve hizmet alim giderleri 504.245.867,22 TL, faiz giderleri
4.652.098,46 TL, cari transferler 11.921.346,54 TL, sermaye giderleri 298.377.018,40 TL,
sermaye transferleri 2.240.891,08,00 TL olmak {iizere toplam 893.332.966,33 TL’si harcama
gerceklesmis ve 2022 yili gider biitgesi gerceklesme oran1 % 76 olmustur.

Gider biitgesine fonksiyonel bazda bakildiginda; genel kamu hizmetleri giderlerine
324.579.000,00 TL’si, kamu diizeni ve gilivenlik hizmeti giderlerine 17.564.000,00 TL’si,
ekonomik isler ve hizmetleri giderlerine 582.166.000,00 TL’si, ¢evre koruma hizmetleri
giderlerine 93.279.000,00 TL’si, iskan ve toplum refahi hizmetleri giderlerine 146.120.000,00
TL’si, saglik hizmetleri giderlerine 625.000,00 TL’si, dinlenme, sosyal giivenlik ve sosyal
yardim hizmetleri giderlerine 15.667.000,00 TL’si 6denek 6ngoriilmiis; yilsonu itibariyle genel
kamu hizmetleri giderlerine 292.588.973,30 TL’si, kamu diizeni ve giivenlik hizmeti
giderlerine 16.441.775,15 TL’si, ekonomik isler ve hizmetleri giderlerine 373.565.467,37
TL’si, ¢evre koruma hizmetleri giderlerine 80.816.888,71 TL’si, iskdn ve toplum refahi
hizmetleri giderlerine 114.694.765,62 TL’si, saglik hizmetleri giderlerine 479.684,21 TL’si,
sosyal gilivenlik sosyal yardim hizmeti giderlerine 14.745.411,97 TL harcama yapildig: tespit
edilmistir.

2022 mali yil1 gider biitgesinden personel giderleri i¢in 65.210.215,00,00 TL 6denek konulmus
olup bu meblagin biit¢eye oran1 % 6 iken yilsonu itibariyle toplam 62.322.122,00 TL harcama
yapilarak bu oranin toplam harcamalar igerisinde oraninin % 7 oldugu tespit edilmistir.

2022 mali yilinda vergi gelirlerinde yer alan miilkiyet {izerinden alinan vergiler (bina, arsa,
arazi ve ¢evre temizlik vergileri) i¢in 44.002.000,00 TL’si tahminde bulunulmus, bir 6nceki yil
devri ile birlikte toplam 106.799.717,38 TL tahakkuk verilmis ve 62.355.317,26 TL’si tahsil
edilmistir.

2022 mali yili gelir biitcesine kira geliri olarak 4.011.000,00 TL tahminde bulunulmus ve
9.261.134,02 TL tahakkuk verilmis, bunun 7.281.301,63 TL’si tahsil edilmistir.

2022 mali yili gelir biitgesine kurumlardan ve kisilerden alinan bagislar ve yardimlar geliri
olarak 12.007.000,00 TL tahminde bulunulmus, toplam 20.208.938,74 TL tahakkuk verilmis ve
tamamu tahsil edilmistir.

2022 mali yil1 gelir biitgesinin diger gelirler kalemi icerisinde yer alan Merkezi Idare Vergi
Gelirlerinden belediyemize ayrilan pay igin tahmin edilen 365.000.000,00 TL’sine karsilik
332.967.109,60 TL olarak gerceklesmistir. Vergi gelirleri i¢in tahmin edilen 76.158.000,00 TL
icin bir dnceki yil devri ile birlikte toplam 170.538.977,35 TL tahakkuk verilmis ve bunun
113.624.992,93 TL’si tahsil edilmistir. 2464 sayili belediye gelirleri kanununa gore tahsil
edilmesi gereken belediye harglar1 i¢in tahmin edilen 14.174.000,00 TL’nin, gecen yildan
devreden tahakkukla birlikte toplam 15.935.794,22 TL’si tahakkuk verilmis, 15.090.548,61
TL’si tahsil edilmistir.

2022 mali y1l1 gelir biit¢esine sermaye gelirlerinden taginmaz mal satiglar1 i¢in 680.000.000,00
TL’si tahminde bulunulmus, 486.905.770,18 TL tahakkuk verilmis, 286.091.000,67 TL tahsilat
yapilmistir.

2022 mali yilinda i¢ borg¢lanmaya ait 10.107.542,35 TL Iller Bankasina, 5.103.158,90 TL ise
diger bankalara olmak {izere toplam 15.210.701,25 TL anapara 6demesi, 3.887.715,07 TL iller
Bankasina, 931.512,84 TL diger bankalara olmak {iizere toplam 4.819.227,91 TL faiz 6demesi
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yapilmustir. iller Bankas1 ve diger bankalara ddenmek iizere 2022 yili sonunda toplam
26.861.668,92 TL anapara ile 4.500.196,01 TL faiz devir edilmistir. Y1l ig¢indeki aylik
taksitleri faizi ile birlikte aksatmadan O6demistir. Belediyemizin dis borcunun bulunmadigi,
vergi dairesi, sosyal giivenlik kurumu basta olmak {izere hi¢bir kamu kurulusuna borcunun
bulunmadigi, ayrica mal ve hizmet aldigi ya da taahhiit isi yapan gercek ve tiizel kisilere
alacaklarmin 6dendigi, 6denmeyen kisminin ise biitge emanetine alinarak bir sonraki yila
devrettigi goriilmiistiir.

Hesap Is ve islemleri

Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligine gore belediyenin muhasebe kayitlarinda
kullanmas1 ve ana tertibine gore ¢alistirilmasi gereken tiim hesaplarin muhasebe kayitlarinda
fiilen kullanildigi, hesaplarin y1l sonu devir islemleri ve mali yil bas1 acilis kayitlar1 dahil bu
hesaplarla birlikte tutulmasi gereken yardimci defterler, aylik cetveller, aylik mizan, bilango ve
diger muhasebe islemlerinin bilgisayar ortaminda muhasebe programi araciligi ile yiirtitiildigi
ve kayitlarin muntazam bir sekilde muhafaza edilmekte oldugu, 6deme emrine baglanan
O6demelerle ilgili belgelerin tam, eksiksiz ve denetime hazir halde arsivlenmistir.

Satinalma Thale is ve islemleri

Belediye gorevlilerince yil igerisinde 4734 Sayili Kamu ihale Kanununa gére, 19. Madde
kapsaminda; 180.205.320,58 TL tutarinda 46 adet mal alimi ihalesi, 8 adet 26.504.644,46 TL
tutarinda hizmet alim ihalesi, 36 adet 200.622.609,87 TL tutarinda yapim isi ihalesi
gerceklestirilmistir. 21/f kapsaminda; 4 adet 2.492.345,72 TL tutarinda hizmet alimi, 5 adet
3.154.730,00 TL tutarinda mal alimi gergeklestirilmistir. 22/a kapsaminda; 25 adet
2.526.726,22 TL tutarinda mal alimi, 14 adet 3.209.080,79 TL tutarinda hizmet alimi, 22/b
kapsaminda; 3 adet 10.911,70 TL tutarinda hizmet alimi, 22/¢c kapsaminda; 2 adet 8.142,00
TL tutarinda mal alimi, 1 adet 6.372,00 TL TL tutarinda hizmet alimi, 22/d kapsaminda;
34.416.678,60 TL tutarinda 1453 adet mal alimi, 16.903.608,93 TL tutarinda 1074 adet hizmet
alimi, 1.273.710,03 TL tutarinda 14 adet mal ve hizmet alimi, 10.543.017,98 TL tutarinda 49
adet yapim isi gergeklestirilmistir. Thale ve dogrudan temin seklinde olmak iizere genel
toplamda 481.877.898,88 TL’lik mal alimi, mal ve hizmet alimi, hizmet alimi1 ve yapim isi
gerceklestirilmistir.
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KOCASINAN BELEDIYESI 31.12.2022 TARIHLI GECiCi MiZANI

Hesap Ad1i Borg¢ Tutari Alacak Tutar1 Bor¢ Kalam Alacak Kalani
TL TL TL TL

KASA HESABI 88.068.802,36 88.023.032,54 45.769,82 0,00
BANKA HESABI 1.590.086.409,06 1.544.102.565,40 45.983.843,66 0,00
VERILEN CEKLER VE GONDERME 1.544.102.565,40 1.544.102.565,40 0,00 0,00
DIGER HAZIR DEGERLER HESABI 795.686.345,81 795.686.345,81 0,00 0,00
BANKA KREDI KARTLARINDAN 91.394.165,51 83.878.018,96 7.516.146,55 0,00
MENKUL VARLIKLAR HESABI 12.615,00 0,00 12.615,00 0,00
GELIRLERDEN ALACAKLAR 459.956.690,70 459.956.690,70 0,00 0,00
GELIRLERDEN TAKIPLI ALACAKLAR 100.251.368,70 32.480.594,09 67.770.774,61 0,00
GELIRLERDEN TECILLI VE TEHIRLI 3.206.633,14 2.842.016,26 364.616,88 0,00
Verilen Depozito ve Teminatlar Hs. 2.188.705,11 186.878,75 2.001.826,36 0,00
DIGER FAALIYET ALACAKLARI 292.553.661,84 291.135.771,26 1.417.890,58 0,00
KISILERDEN ALACAKLAR HESABI 1.353.143,04 698.647,20 654.495,84 0,00
1k Madde ve Malzemeler 200.927.079.87 178.980.435,85 21.946.644,02 0,00
S AVANS VE KREDILERI HESABI 60.746.328,25 60.746.328,25 0,00 0,00
PERSONEL AVANSLARI HESABI 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00
BUTCE DISI AVANS VE KREDILER 3.740.385,25 1.184.067,09 2.556.318,16 0,00
GELECEK AYLARA AIT GIDERLER 40.813,16 0,00 40.813,16 0,00
GELIR TAHAKKUKLARI HESABI 745.011,27 357.789.91 387.221,36 0,00
DEVREDEN KATMA DEGER VERGISI 505.541,73 208.362,49 297.179.24 0,00
GELIRLERDEN ALACAKLAR HESAB] 3.897.596,16 1.628.112,18 2.269.483,98 0,00
GELIRLERDEN TECILLI VE TEHIRLI 4.042.854,43 2.643.197,79 1.399.656,64 0,00
DIGER FALIYET ALACAKLARI 290.074.656,15 46.114.879,47 243.959.776,68 0,00
MALI KURULUSLARA YATIRILAN 31.375.424,52 0,00 31.375.424,52 0,00
MAL VE HIZMET URETEN 59.567.225,24 0,00 59.567.225,24 0,00
ARAZI VE ARSALAR HESABI 566.727.542,50 502.263.672,52 64.463.869,98 0,00
YERALTI VE YERUSTU DUZENLERI 426.890.426,59 0,00 426.890.426,59 0,00
BINALAR HESABI 83.518.941,32 7.187,50 83.511.753,82 0,00
Tesis, Makine ve Cihazlar 21.643.928,61 237.706,12 21.406.222,49 0,00
Tasitlar Grubu 28.996.835,26 8.019.046,17 20.977.789.09 0.00
Demirbaslar Grubu 18.671.428,49 1.285.443,78 17.385.984,71 0,00
BIRIKMIS AMORTISMANLAR 3.633.218,60 64.865.767,01 0,00 61.232.548,41
YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR 287.115.822,58 113.671.476,07 173.444.346,51 0,00
HAKLAR HESABI 6.286.534,92 0,00 6.286.534,92 0,00
BIRIKMIS AMORTISMANLAR 0,00 6.286.534,92 0,00 6.286.534,92
ELDEN CIKARILACAK STOKLAR VE 1.844.135,51 0,00 1.844.135,51 0,00
BIRIKMIS AMORTISMANLAR 0,00 1.844.135,51 0,00 1.844.135,51
BANKA KREDILERI HESABI 15.210.701,25 15.210.701,25 0,00 0,00
BUTCE EMANETLERI HESABI 439.029.739,73 533.552.776,42 0,00 94.523.036,69
ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR 30.780.073,79 45.737.384,66 0,00 14.957.310,87
EMANETLER HESABI 4.939.390,21 9.954.417,26 0,00 5.015.027,05
ODENECEK VERGI VE FONLAR 23.407.831,83 26.302.862,08 0,00 2.895.030,25
ODENECEK SOSYAL GUVENLIK 15.125.578,17 15.734.690,98 0,00 609.112,81
FONLAR VEYA DIGER KAMU 9.338.210,93 9.682.392,23 0,00 344.181,30
KAMU IDARELERI PAYLARI HESABI 2.199.329,12 2.225.837,69 0,00 26.508,57
KIDEM TAZMINATI KARSILIGI 2.180.496,32 2.733.958,92 0,00 553.462,60
GIDER TAHAKKUKLARI HESABI 4.819.227.91 4.819.227,91 0,00 0,00
HESAPLANAN KATMA DEGER 209.395,79 209.395,79 0,00 0,00
BANKA KREDILERI HESABI 15.210.701,25 42.072.370,17 0,00 26.861.668,92
KIDEM TAZMINATI KARSILIGI 2.129.944,74 19.052.938,52 0,00 16.922.993,78
GIDER TAHAKKUKLARI HESABI 4.819.227,91 9.319.423,92 0,00 4.500.196,01
NET DEGER HESABI 10.394.938,48 1.059.858.493.06 0,00]" 1.049.463.554,58
GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET 76.681.649,69 153.363.299,38 0,00 76.681.649,69
GECMIS YILLAR OLUMSUZ 71.497.471,66 40.946.205,07 30.551.266,59 0,00
DONEM OLUMLU FAALIYET 47.183.478,90 47.183.478.90 0,00 0,00
GELIRLER HESABI 19.142.443,49 576.457.717,57 0,00 557.315.274,08
GIDERLER HESABI 583.702.173,53 0,00 583.702.173,53 0,00
BUTCE GELIRLERI HESABI 0,00 831.047.223,60 0,00 831.047.223,60
GELIR YANSITMA HESABI 831.047.223,60 540.186,68 830.507.036,92 0,00
BUTCE GELIRLERINDEN RET VE 540.186,68 0,00 540.186,68 0,00
BUTCE GIDERLERI HESABI 893.332.966,33 0,00 893.332.966,33 0,00
GIDER YANSITMA HESAPLARI 0,00 893.332.966,33 0,00 893.332.966,33
GONDERILECEK BUTCE 1.333.900.000,00 1.333.900.000,00 0,00 0,00
BUTCE ODENEKLERI HESABI 1.774.467.033,67 1.774.467.033.67 0,00 0,00
ODENEKLI GIDERLER HESABI 893.332.966,33 893.332.966,33 0,00 0,00
ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI 113.348.800,58 39.066.457,64 74.282.342,94 0,00
LINAN TEMINAT MEKTUPLARI 39.066.457,64 113.348.800,58 0,00 74.282.342,94
SILERE AIT MENKUL KIYMETLER 12.615,00 0,00 12.615.00 0,00
SILERE AIT MENKUL KIYMET 0,00 12.615,00 0,00 12.615.00
ERILEN TEMINAT MEKTUPLARI 2.296.826,15 0,00 2.296.826,15 0,00
ERILEN TEMINAT MEKTUPLARI 0,00 2.296.826,15 0,00 2.296.826,15
DER TAAHHUTLERI HESABI 584.603.975,79 328.411.524,25 256.192.451,54 0,00
IDER TAAHHUTLERI KARSILIGI 328.411.524,25 584.603.975,79 0,00 256.192.451,54

GENEL TOPLAM

15.242.221.416,80

15.242.221.416,80

3.977.196.651,60 3.977.196.651,60
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2. Temel Mali Tablolara iliskin Ac¢iklamalar

Kocasinan Belediyesinin 2022 mali yili temel mali tablolar {izerinde yapilan ilk incelemede;
2022 mali yilinda toplam harcamalarimizin 893.332.966,33 TL oldugu biit¢esine gore % 76 oraninda
gergeklestigi, 2022 mali yil1 tahsilatimizin ise 831.047.223,60 TL olup 540.186,68 TL’lik kismi red ve
iade edilerek net tahsilatimizin 830.507.036,92 TL oldugu ve biitgesine goére % 71 oraninda
gerceklestigi goriilmektedir.

Gelir tahakkuk/tahsilat oranina baktigimizda ise % 72 olarak gerceklesmis oldugunu kalan
kisminin ertesi yila devrettigini gérmekteyiz.

2022 mali yilinda i¢ bor¢lanmaya ait 10.107.542,35 TL iller Bankasina, 5.103.158,90 TL ise
diger bankalara olmak iizere toplam 15.210.701,25 TL anapara 6demesi, 3.887.715,07 TL iller
Bankasina, 931.512,84 TL diger bankalara olmak iizere toplam 4.819.227,91 TL faiz 6demesi
yapilmistir. iller Bankas1 ve diger bankalara 6denmek iizere 2022 yil1 sonunda toplam 26.861.668,92
TL anapara ile 4.500.196,01 TL faiz devir edilmistir.

Biitge Emanetleri Hesabimizda piyasaya 6denmek {izere bekleyen 94.523.036,69 TL bakiye
bulunmaktadir. 2022 yili sonunda hazir degerler olarak kasa, banka ve kredi kartlar1 bakiyeleri olmak
iizere toplam 53.545.760,03 TL devir edilmistir.
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B. PERFORMANS BILGILERI

Ozel Kalem Miidiirliigii

Ozel Kalem Midiirliigii, 5393 Sayili Belediye Kanunu, 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediye
Kanunu 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, Medeni Kanun ve diger kanunlarin
yiikledigi gorevleri ilgili mevzuat gercevesinde yerine getirir.

Ozel Kalem Miidiirliigii, Kocasinan Belediye Baskanliginin amaglar1, prensipleri, politikalari ve
ilgili mevzuat ile Belediye Baskaninin belirleyecegi esaslar cercevesinde Stratejik Plan, Yillik
Performans Programi, Yatirim Programi ve biit¢esine uygun olarak caligmalarini yiiriitmekle gorevli
olup, gorevleri asagida sayilmstir:

e Belediye Basgkaninin ziyaret, davet, karsilama, agirlama, ugurlama, agilis, mili ve dini
bayramlar ile mahalli kurtulus gilinleri ve sair 6nemli giinlerde diizenlenen organizasyonlarda
her tiirli protokol ve toren islerini diizenlemek, ylriitmek, zaman ve yerlerini Belediye
Bagkanina bildirmek, bu gibi torenlerde Belediye Bagkaninin istirak etmesini temin etmek,
Belediye Bagkaninin istirak edemedigi program, toren vs.lere baskan adina protokol gereklerini
yerine getirmek,

e Belediye'yi ve Belediye Bagkani'ni yurt ici veya yurt disinda ziyarete gelen temsilciler ve tiizel
kisileri agirlamak ve gerekli tiim diizenlemeleri yapmak,

e Belediye Bagkani'nin giinlik, haftalik ve aylik calisma programinin hazirlamak, randevu
taleplerini degerlendirip programa almak ve telefon goriismelerini saglamak. Baskan'in
zamanini planlamasina yardime1 olmak icin gerekli tiim islemleri yapmak,

e Randevu giinleri ve/veya diger giinlerde vatandaslar1 veya kurum iginde goriismek isteyen
personel ile Belediye Baskani'ni ile goriismelerini saglamak,

e Baskanlik ve Belediye birimleri arasinda koordinasyonun temini i¢in gerekli islemlerinin
yapilmasini takip ederek sonu¢landirmak,

e Bagkan tarafindan yapilacak konusma ve sunumlarda gerekli hazirliklara iliskin tiim iglemlerin
yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandirilmasini saglamak,

e Kurum i¢i ve Kurum dis1 yazigmalarin yapilmasini saglamak,

e Bagkanlik tarafindan organize edilen toplanti ve davetlerle ilgili resmi prosediiriin saglanmasi
ve Belediye biit¢cesinden yapilacak Temsil, Agirlama ve Toren Giderleri Yonergesine ve diger
yasal mevzuata uygun olarak giderlerin yapilmasini saglamak,

e Belediye Baskaninin agirlama, kutlama, toren, haberlesme, temsil, yurtici ve yurt dist
seyahatlerindeki yazisma ve tahakkuk islemlerini yapmak,

e Baskanligin yurt dis1 ve kardes sehirlerle olan iletisim ve faaliyetlerinin organize edilmesi,
Bagkanliga gelen yabanci misafirlere ev sahipligi yapilmast ve dis iilkelere yapilan gezilerin
organize edilmesi islemlerinin yapilmasini ve takip edilerek sonu¢landirilmasini saglamak,

e Bagkanlig ilgilendiren toplanti, brifing ve goriismeleri diizenlemek, bunlara ait 6nemli not ve
tutanaklarin tutulmasi ve yayimlanmasi islemlerinin yapilmasini saglamak,

e Belediye Baskaninin imzalamasi gereken tiim evraklarin kontrol edilerek makama sunulmasi ve
sonucun ilgili birimlere dagitilmasini saglamak,

e Resmi ve 6zel tebrik, kutlama, tesekkiir, taziye, mektup gibi konularin hazirlanmast;

e Biitge, Kesin Hesap ve Tasinir Kayit ve Kontrol hesabinin ¢ikarilarak meclise sunulmasi,

e 1Imza Yetkileri Yonergesini hazirlamak ve Baskan Yardimcilar1 ve Miidiirliiklere dagitiminim
yapilmasi,

e Midiirlige faks, e-mail, posta yoluyla gelen sikayet ve talepler ve davetleri bagskana sunmak;
verilen talimat dogrultusunda ilgili yerlere dagitimini1 yapmak ve sonucunu takip etmek.
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Belediyenin ve belediye Baskaninin tiim medya kuruluslar1 (gazeteler, dergiler, televizyonlar,
radyolar) ile iletisimini Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirligii ile koordineli olarak
saglamak.

Midiirligiin Stratejik Plani, Yillik Performans Programi, Faaliyet Raporlarini hazirlanmas,
Miidiirliigiin harcamalari ile ilgili Odeme Emirleri hazirlayarak Mali Hizmetler Miidiirliigiine
gondermek, Miidiirliigilin ihtiya¢ duydugu tasinir mallarla ilgili islemlerini yapmak.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

2022 yili igerisinde sehrimizi ve lilkemizi basarili bir sekilde temsil eden (Boks, Tekvando,
Masa Tenisi) sporcularimiza ve antrendrlerine ddiiller verilmistir.

Bolgemizde yasayan ihtiyag sahibi ailelere yakacak ve gida yardimi yapilmustir.

Ramazan ay1 boyunca ihtiyag sahibi ailelerimize iftar yemegi ve aligveris kart1 verilmistir.
Organik tarima destek amagh vatandaslarimiza Gacer Bugday1 dagitilmistir.

Organik tarima destek amacl vatandaslarimiza yerli irk domates fidesi dagitilmistir.

Ilgemiz siirlar1 igerisinde ¢ocugu dogan her aileye, igerisinde yeni dogan bebekler icin ihtiyag
duyulan malzemeler olan “Hos Geldin Bebek Seti” verilmistir.

Erkilet Mahallemizin yoresel lezzetlerinden olan “Erkilet Kedi Bacagr Tanmitim Etkinligi”
diizenlenmistir.

Gome¢ Mahallemize 6zgii tarim {riiniinii tanitmak amaciyla “Gomeg Fasulyesi Tanitim
Etkinligi” diizenlenmistir.

Yamula Mahallemize 6zgli tarim {riiniinii tanitmak amaciyla “Yamula Patlican1 Tanitim
Etkinligi” diizenlenmistir.

Kuscu Tatil Koyl Tanitimi ve Olta Balik¢iligi Giinleri etkinligi diizenlenmistir.

Kocasinan Goniilliisii Projesi kapsaminda ihtiyag fazlasi kullanilmayan esyalar toplanip,
bakimlar1 yapilarak ihtiyag sahibi ailelere ulastirilmistir.

Sosyal Market Projesi ile ihtiya¢ sahibi ailelere magaza konforunda alig veris yapma imkan
saglanmistir.

Vatandaslarimizin kurban ibadetlerini hijyenik bir ortamda gergeklestirebilmeleri i¢in kesim
alanlar1 hazirlanmis ayrica kurban satis alanlarinda kurbanlik satis1 yapanlar ile vatandasglarimiz
bulusturulmustur.

Ihtiyag sahibi ailelere Asker Maas1 verilmistir.

Ilgemizde yasayan Colyak hassasiyeti olan vatandaslarimiza “Glutensiz Gida Paketi” diizenli
olarak verilmistir.

Cenaze sahibi ailelerimize talepleri dogrultusunda taziye cadirlar1 verilmistir.

Tek tip taksi duragi uygulamasina devam edilmistir.

Erkilet Ertugrulgazi, Argincik, Ugurevler, Yunusemre, Ahievran, Ziyagdkalp, Seyrani
mahallelerinde olmak iizere kentsel doniisiim alanlarimizda vatandaslarimizin ferahi ic¢in
doniisiimler tamamlanmis, anahtar teslimleri yapilmistir.

Tek basina yasayan ihtiyac sahibi yaglilarimiza giinliik 160 tabldot yemek dagitim1 yapilmistir.
Mimarsinan Akademi Erkek Tesisimizin insasi tamamlanarak vatandaslarimizin hizmetine
sunulmustur.

Teknofest’e katilan 6grencilerimize malzeme desteginde bulunulmustur.

Teknofest’te oldugu gibi yerelde de Kocafest Teknoloji festivali hayata gegirilmistir.

Kiiciik Dostlar Ambulansi ile Tiirkiye’de 6ncii olan belediyemiz “Kedi Evi Projesi”’yle sahipsiz
sokak hayvanlarinin barinma ihtiyacini giderecek projenin temellerini atmigtir.
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- . 2022 2022 2022
PERFORMANS GOSTERGELERI 2021 Gerg. Tahmini o Gere. %
SA.l | SH.3 | PH.1 | Baskanmmzin yaptig: ziyaret sayis 2000 2400 2000 % 83
Bagskana gelen ziyaretci sayisi 6500 3500 6500 % 186
Bagkanin katildig1 toplant: sayist 1000 850 1000 % 118
Bagkanliktan yapilan telefon goriisme sayist 10500 14500 10500 % 72
SA3 | SH.2 | PH.2 | Yapilan/Yapilacak sosyal etkinlik sayisi 20 30 20 % 67
Qdiil verilen sporcu sayist 24 35 24 % 69
. e e . 2022 2022
BUTCE BILGISI OZETI | 2019 Gerg. 2020 Gerg. 2021 Gereg. s . 2022 Gerg. Biitce
Tahmini Gere. %
01 | Personel Giderleri 1.480.826,81 | 1.567.532,53 | 1.844.854,63 | 2.291.000,00 | 3.213.356,12 % 140
02 | SGK Dev. Pr. Gid. 184.286,30 182.539,25 216.156,96 214.000,00 329.041,09 % 154
03 | Mal ve Hiz. Al. Gid. 545.605,17 421.581,50 465.141,43 | 1.588.000,00 | 1.580.914,08 % 100
05 | Cari Transferler 318.800,00 0,00 0,00 55.000,00 0,00 %0
06 | Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 %0
TOPLAM 2.529.518,28 | 2.171.653,28 | 2.526.153,02 | 4.150.000,00 | 5.123.311,29 % 123
GENEL BILGi OZETI 2019 2020 2021 2022
PERSONEL
Memurlar 9 9 9 10
So6zlesmeli Personel - 1 - -
Kadrolu Isciler 3 3 3 2
Sirket Iscileri 8 7 7 6
MAKINE-TECHIZAT
Bilgisayar 17 18 15 12
Yazici 7 7 7 7
Fax 1 1 1 1
Televizyon 15 16 12 16
Projeksiyon cihazi 1 1 1 1

Insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigii

Kocasinan Belediye Baskanligi personel yapisi, 5393 sayili Belediye Kanununun 49.
Maddesine gore norm kadro ilkeleri kapsaminda olusturulmustur. Bu kapsamda memur, is¢i ve
sozlesmeli personel istihdami bahse konu madde ve yine bu maddeye dayanilarak c¢ikarilan “Belediye
ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelik”
hiikiimleri dogrultusunda yapilmaktadir.
Belediyemizin isleyisi igerisinde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 5434 sayili Emekli
Sandig1 Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu, 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu ile 4857
sayili Is Kanunu, 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu, 5018 sayili Kamu
Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu, Toplu Is Sézlesmesi hiikiimleri ile diger tiim mevzuatin verdigi;
Yetki, Gorev ve Sorumluluklar cercevesinde insan Kaynaklar1 ve Egitime ait tiim is ve islemeler
miudirligiimiizce yiirtitilmektedir.
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Belediyemizde 2022 yilinda 256 memur, 61 isci ve 66 adet sozlesmeli olmak tizere toplam 383
personel gorev yapmuistir.

Belediyemiz kadrolarinda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanuna tabii olarak gorev yapan 256
adet memurun ozlik haklarina iliskin atama, terfi, intibak, kadro, istifa, nakil, emeklilik, izin ve
disiplinle ilgili islerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesi saglanmistir.

Belediyemiz emrinde gorev yapan 256 memur personelden, kademe ve terfi zamani gelenlerin
aylik kademe ve derece terfileri yapilarak sicillerine islenmistir.

Belediyemizde 2022 yili igerisinde 5 is¢i ve 2 memur emekli olmus, 1 is¢inin is akdi sona
ermis, 1 memur vefat etmis ve 2 memur personelimiz naklen bagka kuruma gegmistir. Y1l i¢cinde 8
memur naklen bagka kurumlardan gelerek, 1 memur da ilk defa atama yoluyla goreve baslamistir.

Belediyemize nakil gelen veya nakil giden personellerin giris ¢ikislar1 diizenli sekilde
islenmektedir.

Memur personelden idareci pozisyonunda calisanlarin izin, istirahat, gorevlendirme gibi
durumlarda yerine vekalet edecek idareciler igin vekalet islemleri gergeklestirilmistir.

2022 yihi igerisinde 48 adet Yesil Pasaport (emekli ve calisan) islemi icin miiracaat eden
personelin, pasaportla ilgili yazismalar1 tamamlanarak Il Niifus ve Vatandashk Miidiirliigiine
gonderilmistir.

3628 Sayili Kanunun 2’nci ve Mal Bildiriminde Bulunulmasi Hakkinda Yonetmeligin 8’inci
maddesine gore verilen beyannameler diizenli olarak takip edilmistir.

Personelin yillik izin ile dogum, O6lim ve evlenme vb. izinleri talepler dogrultusunda
degerlendirilmektedir. Rapor ve hastalik raporlarinin hastalik iznine ¢evrilmesi saglanmistir. Y1l i¢cinde
toplam 2033 izin islemi kayd1 yapilmstir.

Belediyemiz is¢i kadrolarinda bulunan 61 adet kadrolu is¢inin 6zliik haklarina iliskin tiim
islemler 4857 sayili Is Kanunu ile Toplu Is Sézlesmesi hiikiimlerine gore Miidiirliigiimiiz tarafindan
gergeklestirilmistir.

Sosyal Giivenlik Kurumu Il Miidiirliigii ile yapilan yazigmalar ile is¢i personelimizin emeklilik
durumlart sorgulanmis ve emeklilik tarihine gore listeler halinde diizenlenmistir. Diizenlenen bu
listelerden emeklilik giinii gelen is¢i personelimize gerekli tebligat yapilarak emeklilige sevki
saglanmustir.

Isci cikis bildirimleri ilgili kurumlara génderilmistir. Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) internet
sitesinde yer alan aylik isgiicii ¢izelgesine her ay sonu itibariyle giris yapilmistir

5393 Sayili Belediye Kanununun 49. maddesi geregince de 40 sozlesmeli personelin
sOzlesmeleri yenilenmis ve 26 yeni s6zlesmeli personelle sézlesme yapilmistir.

Belediye ve Bagli Kuruluslar ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina
Dair Yonetmelik dogrultusunda; 2022 yili iginde kadro iptal ihdas islemleri ile sdzlesmeli personelin
iicret tespiti ile ilgili Belediye Meclisimize tekliflerde bulunularak alinan kararlarla ilgili gerekli
islemler yapilmistir.

Memur, sozlesmeli ve is¢i personelin emekli kesenekleri, sigorta bildirgeleri Sosyal Giivenlik
Kurumuna elektronik ortamda gonderilmistir.

Isci ve Memur Sendikalariyla yapilan gériismelerinin organizasyonu Miidiirliigiimiiz tarafindan
yiriitiilmektedir. 4688 sayil1 yasa geregi sendika iiye sayilarinin tespiti i¢in gerekli islemler yapilmigtir.

Insan Kaynaklar1 mevzuati cercevesinde yiiriirliikte olan kanunlarda yapilan degisiklikler ile
yeni ¢ikan kanunlar hakkinda Birimler bilgilendirilerek diger Miidiirliikkler arasinda koordinasyon
saglanmasina katkida bulunulmustur.

Diger kurumlardan istenen personel ve istatistiki bilgiler (personel sayilari, teknik ve saglik
personeli) ile ilgili islemler yapilmistir. (Valilik, il Saglik Miidiirliigii, il Afet Miidiirliigi, v.b.)

Miidiirliigiimiiz tarafindan Belediyemiz ¢alisanlarina Hizmet I¢i Egitim ydnetmeliginin ilgili
hiikiimlerine gore egitimler verilmistir. 2022 yilinda 12 farkli kategoride egitim diizenlenerek 591
personelin egitimlere katilmasi1 saglanmistir.
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Cumbhurbaskanlig1 Kariyer Kapisi Staj Seferberligi programi kapsaminda belediyemizde ¢esitli

birimlerinde 15 68renci zorunlu stajlarini tamamlamigslardir.

Miidiirligiimiizde 2022 yilinda kurum igi ve dis1 698 yazisma yapilmis, bu islemlere iliskin

belgelerin teblig ve dosyalamalar diizenli sekilde yapilmastir.
PERSONEL KADRO DURUMU
MEMUR SOZLESMELI

PERSONEL SAYISI 256 66

isci
16%

Sozlesmeli
17%
Memur
67%

PERSONEL EGITIM DUZEYINi GOSTERIR TABLO

lkogretim Lise On Lisans
Memur 2 36 72
Isci 25 24 8
Sozles. - - 34
Toplam 27 60 114
Yiiksek ilkégretim
Lisans — 7% lise

3% |

Lisans ‘ _

44%

=

16%

On Lisans
30%

PERSONEL CINSIYET DURUMUNU GOSTERIR TABLO

ERKEK
MEMUR 206
SOZLESMELI 50
isci 58
TOPLAM 314

GENEL

IS¢ TOPLAM
61 383
Memur
M Sozlegsmeli
isci
Lisans Yiiksek Lisans
133 13
4 .
32 -
169 13
ilkdgretim
Lise
On Lisans
Lisans

M Yiksek Lisans

KADIN
50
16

69
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PERSONEL YAS ORTALAMASI

Yas Ortalamasi

MEMUR 46
SOZLESMELI 34
Isci 47
EGITIM FAALIYETLERI
SIRA | L zimi N .+ | EGITIME KATILAN EGITIM
No | EGITIMADI EGITIMTARIHL | pepsoNEL SAYISI SURESI
1 Genel Trafik Kurallari, Yaya Onceligi 27.01.2022 28 1 Saat
2 Insan Iliskileri ve Iletisim 15.02.2022 35 1 Saat
3 Kurum Kiiltiirii ve Aidiyetlik 16.02.2022 62 1 Saat
4 Yasam Boyu Gelisim 01.03.2022 46 1 Saat
5 Stres Yonetimi 02.03.2022 35 1 Saat
6 Insan Tanima ve Beden Dili 22.03.2022 36 1 Saat
7 Protokol Kurallari 23.03.2022 94 1 Saat
8 Maymun Cigegi Hastalig1 Bilg. 08.06.2022 24 1 Saat
9 Tkna Teknikleri, Stres Yonetimi 28.06.2022 46 1 Saat
10 Iletisim Becerileri 28.06.2022 33 1 Saat
11 | Kurumsal Etik Kurallari, Isyeri Etigi 07.09.2022 67 1 Saat
12 Calisan Memnuniyeti ve Motivasyonu 20.09.2022 85 1 Saat
FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
" . . . 2022 Gerg.
PERFORMANS GOSTERGELERI 2021 Ger¢. | 2022 Tahmini | 2022 Gerg. %
sa1 | shi | pra | Personel sayist (memur-igci- 325 350 383 % 109
sozlesmeli)
Id-IIi)zmet i¢i egitim saati (personel basina 50 60 60 % 100
Hizmet i¢i egitim alan toplam personel 1071 800 501 % 74
sayisl
.. . . 2022 2022 Biitge
BUTCE BILGISI OZETI 2019 Gerg. 2020 Gerg. 2021 Gerg. Tahmini 2022 Gerg. Gere. %
01 | Personel Giderleri 535.571,85 665.122,81 781.615,53 839.000,00 | 1.282.939,18 % 153
02 | SGK Dev. Pr. Gid. 90.202,05 112.161,26 131.601,89 144.000,00 196.756,89 % 137
03 | Mal ve Hiz. Al. Gid. 58.125.829,90 90.793,46 17.786,40 38.000,00 117.141,75 % 308
05 | Cari Transferler 747.942,34 | 1.352.066,24 432.391,86 978.000,00 834.879,42 % 85
06 | Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 %
TOPLAM 59.499.546,14 2.220.143,77 1.363.395,68 2.000.000,00 2.431.717,24 % 122
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GENEL BILGI OZETi 2019 2020 2021 2022
PERSONEL

Memurlar 6 7 6 7
So6zlesmeli Personel - - - -
Siirekli Isciler 1 1

Gegici Isciler - -

MAKINE-TECHIZAT

Bilgisayar 7 7 7 8
Diziistii Bilgisayar 1 1
Lazer Yazici 4 4 4 4
Lazer Yazici (Renkli) 1 1 1
Faks 1 1 1 1
Tarayici 1 1
Kimlik Kart1 Basim Makinasi 1 1

Saghk Isleri Miidiirliigii

Saglik Isleri Miidiirliigii, 5393 Sayili Belediye Kanunu, 1593 sayili Umumi Hifzisthha Kanunu,
6331 sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanunu ve mevzuati, Baskanlik makamu ile yapilan protokol
hiikiimleri gergevesinde Is Saghg ve giivenligi ile ilgili kanun ve ydnetmelikten kaynaklanan is ve
islemleri yapilmasi, diger belediye mevzuatinin kendisine yiikledigi gorev ve yetkilerin yerinde ve
zamaninda kullanilmasindan sorumludur. Bu baglamda su is ve islemleri yerine getirir; Isyeri hekimi
sifatiyla kanunlarin verdigi yetkiler ¢er¢evesinde muayene hizmetlerini yerine getirmek, hastaliklarin
teshis ve tedavisi icin gerekli olan ve diizenli takip edilmesi gereken tahlilleri yaparak laboratuar
hizmetleri yerine getirmek, saglik egitim hizmetleri sunmak, belediyemiz biinyesinde gorev yapan
personelin saglik ile ilgili islemlerinin yiirlitiilmesindeki ¢alisma usul ve esaslar1 yapmak, binalarin
iskan bagvurularin1 degerlendirerek yap1 kullanma izin belgesi onayr vermek. 2022 yilinda
Miidiirliglimiiz tarafindan, yap1 kullanim belgesi i¢in miircaatta bulunan kisi ve firmalara toplam 2.142
adedi mesken, 471 adedi isyeri olmak iizere toplam 2.613 adet yapi kullanma izin belgesi onayi
verilmigtir. Ayrica 2022 yilinda igyeri hekimligimize bagvuran 500 personele poliklinik hizmeti
verilmis olup, 51 personele ise rapor diizenlenmistir.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS GOSTERGELERI 2021 Gers. 2022 | 2022 Gerg. | 2024 Gers:
Tahmini %
SA2 | SH4 | PH1 | Performans Gostergeleri
Verilen Yap1 kullanma izin belgesi 6.416 5.000 2613 % 52
onayl1
aPé)éltl)(hmk hizmeti (Muayene sayisi 18 80 500 % 625
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BUTCE BiLGisi OzgTi | 2019 Gers. | 2020 Gerg. | 2021 Ger. Tazr?rznzini 2022 Gere. Z(gezrg‘},;fe

01 Personel Giderleri 184.296,75 199.952,35 229.475,65 250.000,00 417.684,01 % 167

02 SGK Dev. Pr. Gid. 27.956,65 29.767,90 34.146,45 41.000,00 62.251,20 % 152

03 Mal ve Hiz. Al. Gid. 1.770,64 944,00 8.699,00 104.000,00 0,00 %0

06 Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 %0
TOPLAM 214.024,04 230.664,25 272.321,10 400.000,00 479.684,21 % 120

GENEL BILGI OZETi 2019 2020 2021 2022

PERSONEL

Memurlar 2 2 2 3

So6zlesmeli Personel - - -

Kadrolu Isgiler - - - -

Gegici Isciler - - - -

MAKINE-TECHIZAT

Bilgisayar 3 3 3 3

Yazici 2 2 2 2

Santrifiij 1 1 1 1

EKG Cihazi 1 1 1 1

Hematokrit cihazi 1 1 1 1

Rotator 1 1 1 1

Buzdolabi 1 1 1 1

Mikroskop 1 1 1 1

Otoskop, Oftalmoskop 1 1 1 1

Pansuman arabasi 1 1 1 1

Defibilator Cihazi 1 1 1 1

Kuru Hava Sterilizatori 1 1 1 1

Larengoskop ve eklentileri 1 1 1 1

Nebulizator 1 1 1 1

Histerometri 1 1 1 1

Diyapozen 1 1 1 1

Barkod Okuyucu 1 1 1 1

Bilgi Islem Miidiirliigii

Bilgi Islem Miidiirliigii, daha &nceki yillarda Emlak Istimlak Miidiirliigii altinda bir birim
olarak gorevini yerine getiriyordu. Alinan meclis karar1 ile 2013 mali yili itibariyle bu miidiirliikten
ayrilarak ayri1 yeni bir miidiirliik olarak gdrevini ifa itmektedir. Bilgi Islem Miidiirliigii'niin yerine
getirdigi gorevler su sekildedir; yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek,
Belediyenin bilisim teknolojileri ihtiyacini tespit etmek, gerekli bilgisayar agin1 olusturmak ve bilisim
sisteminin etkin, verimli ve giivenli bir sekilde kullanilmasini saglamak, e-belediyecilik ve web
hizmetlerini yiiriitmek ve yonetmek, belediyenin ve/veya yoneticilerin ihtiyact olan bilgi sistemleri,
yazilim ve donanimlarini belirlemek, arastirma yapmak ve fayda-maliyet analizini ¢ikarmak, alinan
bilgi sistemleri, yazilim ve donanimlarin kontroliinii ve kurulumunu yapmak veya yaptirmak, yonetim
bilgi sistemleri, yazihm ve donanimlarin kullanim ve gelistirilmesine iliskin hizmetleri varsa ilgili
birimlerle isbirligi icerisinde yerine getirmek, yonetim bilgi sisteminin gelistirilmesini saglamak,
belediyenin ihtiyaci1 olan bilgisayar agin1 olusturmak, etkin ve verimli bir sekilde kullanilmasin
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saglamak, mevcut donanim ve yazilimin etkin ve verimli bir sekilde kullaniimasini saglayacak bakim-
onarim hizmetlerini saglamak, kullanici egitimleri vermek veya verdirmek, otomasyon kullanicilarin
yetkilendirmek, sistem yedeklemesini saglamak, tiim belediye uygulama programlarinin (Sayisal &
Sozel) biitlinlesik yap1 olarak hizmet verilebilirligini saglamak, kurumsal veritabaninda bulunan sézel
ve sayisal verilerin zamanla giincellemesi igin gerekli ¢alismalart yapmak, e-arsiv hizmetlerinin yerine
getirilmesi ve yiiriitiilmesine katki saglamak, e-devlet uygulamalarina katki saglamaktir. 2021 yilinda
da Bilgi Islem Miidiirliigii, belediye biinyesinde bulunan donanim ve yazilimlarin diizenli ¢alismasin,
giincellenmesini, yedeklenmesini ve personelin bu kaynaklara ulasmasini saglamaya devam etmistir.
Hali hazirda kullanilan yazilimin gelistirilmesi ile birlikte ihtiya¢ duyulan diger yazilim isteklerinin de
temini ya da biinyemiz de yapilmasini saglamaktadir. Hizmet dis1 ya da hizmete engel donanimlarin en
kisa siire de kullanima hazir hale getirilmesi en 6ncelikli islerimiz olarak gerceklestirilmistir.

Tiim sistemin giinliik olarak yedeklenmesi ve gerek duyuldugunda alinan yedekten bilgilere
ulagilmasi yapilan hizmetlerin basinda gelmektedir. Sistemin ¢alismasi vatandaslarimiza hizmetin
yiiriimesi anlamina geldiginden Bilgi Islem Merkezi 7/24 esasina gore ¢alismaktadir.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS GOSTERGELERI 2021 Gerg. | 2022 Tahmini | 2022 Gerg. Giffz(y
.« /0
sal | sh2 | pH1 Bhllglsayar ve yazicilarin sorunlarimin 641 2 450 480 % 20
giderilmesi (y1llik)
Personel egitimi kisi sayisi (yilda) 0 600 0 % 0
Elt?k.tronlk belge ¥6{1€tlm .51stem1 ile 451 ) 422 %
ilgili sorunlarin ¢éziilmesi (yillik)
CBS talep sistemi kayit sayisi (yillik) 322 350 224 % 64
CBS modiil sayisi (y1llik) 13 %
E-belediyecilik sistemini islem sayisi 28.385 50.000 12529 % 25
(yullik)
2022 2022
BUTCE BILGISI OZETi | 2019 Ger¢. | 2020 Ger¢. | 2021 Gerg. - 2022 Gerg. Biitce
Tahmini Gerc. %
o« /0
01 | Personel Giderleri 466.292,41 442.676,98 533.623,90 582.000,00 1.003.448,43 | % 172
02 | SGK Dev. Pr. Gid. 55.796,69 53.024,13 65.719,12 62.000,00 119.905,22 | % 193
03 | Mal ve Hiz. Al. Gid. 969.163,45 | 1.406.678,15 | 1.835.131,88 | 2.202.000,00 3.266.397,06 | 9% 148
06 | Sermaye Giderleri 0,00 0 85.550,00 354.000,00 969.960,00 | %274
TOPLAM 1.491.252,55 | 1.902.379,26 | 2.520.024,90 | 3.200.000,00 5.359.710,71 | 9 167

2022 mali yil1 biitce 6denegi giderleri karsilayamadigr icin Temmuz ayinda verilen ek 6denek
ile toplam 6denegimiz 6.345.000,00 TL olarak belirlenmistir.

GENEL BIiLGi OZETi 2019 2020 2021 2022
PERSONEL

Memurlar 3 3 3 3
So6zlesmeli Personel 2 2 2 5
Kadrolu Isciler - - -
Sirket Iscisi 3 4 3
MAKINE-TECHIZAT

Bilgisayar 8 8 9 11
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Yazici 1 1 1 1
Sunucu 6 6 6 6
Ag swich 22 22 28 31
Yedekleme tinitesi 2 2 2 2
Firewall ( Ates Duvari) 2 2 2 2

Makine ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii

Makina Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii calismalarini 657 sayili devlet memurlar1 kanunu,
4857 sayili is kanunu, 5018 sayili kamu mali yonetim ve kontrol kanununun mevzuati g¢ergevesinde
yapmaktadir. Miidiirliglimiiz, Oru¢ Reis Mahallesinde Kocasinan Belediyesi Bakim ve Onarim
Merkezinde hizmet vermektedir. Tesisimiz 38.000 m? alan iizerine kurulu olup 9.050 m? si kapali
alandan olusmaktadir. Makina Ikmal Miidiirliigii belirtilmis olan bu 9.050 m® kapali alanin 5.000
m?%sinde Atolye Birimlerimiz Radyatorhane, Elektrikhane, Frenhane, Makashane, Kabortahane, Oto
Doseme, Tornahane, Motorhane, Boyahane, Marangozhane, Kaynakhane, Lastikhane, Oto Yikama ve
Yaglama, Akaryakit Istasyonu, Nizamiye Binasi ile hizmet vermektedir.

Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii olarak, atdlye birimlerimizde belediyemiz
envanterine kayith ara¢ ve is makinalarinin arizalarini, bakim ve onarimlarini, fenni muayene ve
sigorta takibini yapmaktadir. Akaryakit istasyonu ile hizmet araglari ve is makinalarimiza akaryakit
ikmali benzinlik pompalarinda ve seyyar akaryakit tankeri ile arazide; km veya c¢alisma saati takibi
yapilarak yakit ikmali yapilmaktadir.

Ayrica arac takip gorevlisi ile ara¢ takip sistemimiz iizerinden hizmet araglarimizin kazaya
sebebiyet vermemesi i¢in hiz limitlerinin, ani hizlanma ve yavaslamalarinin, ariza vb. durumlarinin
takibini yapmaktayiz. Takip etmis oldu§umuz bu hiz verilerini aylik olarak ilgili midiirliiklere
raporlamaktay1z.

Belediyemiz birimlerine koordineli bir sekilde yardimci olmak {izere hizmet verdigimiz
atolyemizde; is makinalari, damperli kamyonlar, is makinalari tasiyicilari, ¢op toplama, yol ve kaldirim
siipiirme makinalar1, yakit ve su tankerleri, vidanjorler, kamyonet, pikap, minibiis, otomobil, yol
tuzlama, kar kiireme makinalari, sabit ve seyyar su pompalari, hava kompresorleri, ¢im bigme, agac
kesme ve budama, asfalt kesme, asfalt santiyesi ve Belediyemiz biinyesindeki tiim birimlere asagidaki
hizmetler sunulmustur.

Belediyemize ait tiim tasit, arag, gere¢ ve cihazlarimizin; mekanik, elektrik, elektronik pnomatik,
hidrolik, fren, torna, radyator, kaynak, kaporta, boya, oto makas islemleri ile lastik tamiri ve
degisimi ile evrak takipleri atdlyemiz personellerince gerceklestirilmektedir.

1 Motor arizas1 ve mekanik onarim isleri 1.293 Adet
2  Lastikhane tamir bakim ve degisim isleri 978 Adet
3  Kaynakhane Isleri 224 Adet
4  Yikama Yaglama ve Periyodik Bakim 476 Adet
5 Fren arizalar1 ve On Diizen islemleri 131 Adet
6  Elektrik ve elektronik sistem arizalari 538 Adet
7 Oto Makas ve Sase arizalari 172 Adet
8 Radyator, kalorifer tamir ve bakimi 487 Adet
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9 Muhtelif Tornahane isleri 201 Adet
10 Muhtelif Boyahane isleri 371 Adet
11 Muhtelif Marangozhane isleri 111 Adet
12 Kaporta tamir bakim isleri 330 Adet
13 Muhtelif oto déseme isleri 115 Adet

= Kurban Pazar yeri hazirliklarimizin yapildigi ve her seneki gibi Biilblilpinarinda hizmet
vermekteyiz.
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= Midirligiimiiz Ar-Ge Calismas1 kapsaminda 6 adet Geri Doniisiim Kafesleri imal edildi.

-
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= 14 adet parkimizin isim levhalar1 yenilendi.

= Farkhh Miidiirliiklere ait 11 aracimizin kaporta ve boya islemleri yapildi.
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= Fen Isleri Miid. Kullanilan 38 PT 458 plakali hizmet aracimizin korozyonlu kirilmis ve dmriinii
tamamlamis saclar1 kaldirild, yerine 10 mm hardox sac kaynatilarak yenilendi.

= 38 SF 134, 38 HN 209, 38 UH 647, 38 HT 585 ve 38 LP 854 toplamda 5 aracimizin onarildi ve
boyandi.
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Miidiirliigiimiiz ARGE ¢alismasinda kullanilmayan Is Makinasin1 forklift ve vinge gevirerek
kullanima hazir hale getirildi.

iy

Doésemehanemizde 105 adet ara¢ ve is makinalarinin eskimis yipranmis dosemeleri yenilendi.

Ilge siirlarimizda bulunan 8 adet sahalarimiz tadilat1 yapilip onarildi.

Ayri zamanda 5 adet (18 Mart Parki, Nuh Mehmet Yamaner, Siimer 1.0, Cengiz Topel
okullarmin ve Mahzemin Mah.) sahalarimizin onarimlarini ve korkuluklari tamamladik.

D

nu ”‘

'S

16/05/2022 14:47
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Sokak hayvanlar1 besleme tiniteleri ve kopek kulubiileri imalatlarina devam edilmektedir.

Kocasinan Teknofest icin Kiiltiir Hizmetler Midiirligiiniin talep ettigi drone sahasi iiretimi
kaynakhanemizde imal edildi, boyahanemizde boyand: ve teslim edildi. 240 adet Teknofest
Kocasinan i¢in parca imal edildi.

24/05/2022 13:09
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= Temizlik Isleri Miidiirliigiimiiz talep dogrultusunda 350 adet ¢op konteynirlar ve 5 adet sallanan
¢cop kovasi boyahanemizde boyanip yazilar1 yazilmistir.

2021/8/3109:39

= Marangozhanemizde y1l igerisinde belediyemiz biinyesindeki talep edilen mobilya imalatlarin
yaptik ve montaj edilmistir.
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Park ve Bahceler Miidiirliiglinden Bakim Onarim i¢in 19 adet kamelya ve 4 adet bank oturma
tahtalar1 yenilendi ve boyandi.

Y1l igerisinde biitiin araglarimizin kiralik dahil, dis gorsel reklam isleri tarafimizca yapildu.
Gorevi tamamlayan araglarin yazi ve amblemleri sokiildii.

06/06/2022 14:02 i e i : 07/06/2022 14:07

2021724 1 2508;




2022 Mali Yili Faaliyet Raporu

[lgemizde bulunan Camiler, Seyyar Tuvaletler ve Devlet hastanesi 73 adet tuvalet kapilari tadilat
yapilarak, yeniden imal edilip ve montajlar1 yapildu.

Kirsal Mahallerimizin levhalarinin bakima ihtiyaci olanlar1 bakimi yapildi.
Fen Isleri Miid. Kullanilan 38 KB 240 plakali hizmet aracimizin kazada hasar géren tampon

kismi boyahanemizde boyandi.
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Miidiirliiklere uyar1 levhalari imal edilip ve teslim edilmistir.

- = SATICI VE HURDACI | f { SATICIVE HURDA
i GIRENEZ GRENEL

TRAFIGE KAPATILMISTIR

GOR Al GO
HSHKTR

18/03/2022 11:00 10/06/2022 09:06

Park ve Bahgeler Miidiirliigiiniin talep ettigi (154 adet) vana kapaklari imal edildi.
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Midiirliigiimiiz ARGE caligsmasi olan Erkilet 112 acil istasyonun 6niine 1 adet durak imal edildi.

1
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= Belediyemiz ARGE caligmasi sonucu Park ve Bahgeler Miidiirliigiine 5 adet saksi tasima aparati
imal edildi, boyandi ve teslim edildi.

= [lgemiz sinirlarindaki mahallerimizin Muhtarliklar Miidiirliigiinden talepleri dogrultusunda levha
ve ¢alinan kapilar1 yeniledik.

’A’. [l o 1

oo KOCASINAN BELEDIVES;

ESKi SANAYi MAH.
MUHTARLIGI

04/06/2022 08:36
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55 adet mangal imal edildi, boyahanemizde boyandi.

07/03/2022 15:19

Kiiltiir Midirliigiine 21 adet masa imal edilip ve boyahanemizde boyanip teslim edilmistir.

Fen Isleri Miidiirliigii yol ekibine 257 adet levha ayag1 imal edildi, boyahanemizde boyandh.
Yamula patlican1 festivalinde tribiinler, kale direkleri ve oturma yerleri, su deposu
boyahanemizce boyandi.

Atdlyemizde is saglhigr ve giivenligi tedbirleri, Is Saghg ve Giivenligi Kurulu ve denetleyen
firmanin talepleri ve Onerileri dikkate alinarak gerekli calismalar yapildi. Calisan
Personellerimize Is Saghigi ve Giivenligi, Ik Yardim, Yangin Egitimleri diizenlenip, Kisisel
Koruyucu Donanimlar1 (KKD) ve yazlik / kislik elbiseleri zimmetli olarak teslim edildi.
Belediyemiz hizmet araclarinda ara¢ takip sistemi kullanilarak araglarimizin konum, anlik hiz
bilgileri, hiz limiti asimi ve bolge disina c¢ikan araglar aylik olarak raporlandi ve ilgili
miidiirliiklere iletildi.

Belediyemizce birikmis hurda malzemeler MKE Hurdasan'a teslim edildi.

Hurda lastiklerimiz devletimiz tarafindan sertifikalandirilmig yetkili firmayla protokol yapilip
teslim edilerek geri doniisiime kazandirildu.

201 adet belediyemiz hizmet araglarmin TUVTURK Fenni Muayene islemleri yaptirildi.

259 adet hizmet araglarinin Mali Trafik Sigortalari, ayrica 4 adet aracimizin Tehlike Maddeler
Sorumluluk Sigortas: ve Ihtiyari Mali Sorumluluk Sigortas: yaptirildi.

191 adet belediyemiz hizmet araglarinin egzost emisyon olgiimleri yaptirildi.

Belediyemiz hizmet araglar1 ve is makinalarinin gerekli bakim ve onarimlar1 atlyemiz imkanlar1

kullanilarak filonun yeni ve canli tutulmasi saglandi.
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Kocasinan Belediyesi Ara¢ Parki

SI{II:)A BELEDIYE ARACLARI 2018 2019 2020 2021 2022
1 Arazoz 8 8 8 8 7
2 Asfalt Distribiitori 2 2 2 2 2
3 Asfalt Plenti Toz Alma Araci X X 1 1 1
4 Asfalt Yol ve Bakim Araci 1 1 1
5 Beko Loder 10 10 10 12 12
6 Binek Otomobil 14 13 13 13 13
7 Cenaze Araci 4 4 4 4 4
8 Cekici Tir 3 3 3 3 5
9 Cop Kamyonu 39 40 41 41 41
10 Damperli Kamyon 30 30 30 30 35
11 Dozer 1 1 1 1 1
12 Eskavator Lastik Tekerlekli 1 1 1 1 1
13 Eskavator Paletli 3 3 3 3 3
14 Finiser 3 3 2 2 2
15 Greyder 5 5 5 5 5
16 Kamyonet 31 34 34 33 49
17 Kamyonet Pick-Up (4x2) 2 2 2 2 2
18 Kamyonet Pick-UP (4X4) 6 6 6 6 6
19 Kar Kiireme ve Tuzlama 1 1 1 1 1
20 Konteynir Yikama Araci 1 1 1 1 1
21 Lovbed 1 1 1 1 1
22 Mazot Tankeri 2 2 2 2 2
23 Mikro Kaziyia Yiikleyici X X 1 1 1
24 Mikro Yiikleyici 1 1 1 1 1
25 Minibiis 4 4 6 6 7
26 Otobiis 5 5 5 4 4
27 Seyyar Tamir 1 1 1 1 2
28 Silindir 9 9 9 7 8
29 Stiptlirge 12 12 12 11 11
30 Toprak Serim Araci 1 1 1 1 1
31 Traktor 8 8 8 8 8
32 Traktor Stiptirge 2 2 2 2 2
33 Vidanjor 4 4 4 4 4
34 Vin¢g Kamyon 3 3 3 3 3
35 Yar1 Romork Damperli 2 2 2 2 4
36 Yar1 Romork Motorsuz Tanker 1 1 1 1 1
37 Yol Cizgi Araci 1 1 1 1 1
38 Yiikleyici Kepcge 6 6 6 6 6

TOPLAM 228 231 235 232 259
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MAKINA PARKI YILLARA GORE ARAC

SAYISI GRAFIGI
260
250
240
230
220
210
2019 2020 2021 2022
FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
" . . 2022 Gerg.
PERFORMANS GOSTERGELERI 2021 Gerg. 2022 Tahmini 2022 Gerg. %
SA1 | SH4 | PH.1 | Akaryakit alim miktari (It.) 2.687.842 2.500.000 3.108.156 % 124
Akaryakit alim tutar1 (TL) 17.855.347,68 17.500.000,00 67.518.719,00 % 386
Hizmet araclarinda kullanilan 2.687.842 2.500.000 3.108.156 % 124
akaryakit miktar (It.)

.. . . 2022 2022 Biitge
BUTCE BILGISI OZETI | 2019 Gerg. 2020 Gerg. 2021 Gerg. Tahmini 2022 Gerg. Gere. %
01 | Personel Giderleri 353.096,99 343.697,93 398.136,01 441.000,00 635.241,43 % 144
02 | SGK Dev. Pr. Gid. 50.822,45 57.207,22 66.380,63 76.000,00 107.305,62 % 141
03 | Mal ve Hiz. Al. Gid. 18.097.146,23 | 17.822.005,98 | 25.413.082,70 | 24.980.000,00 | 81.908.927,13 % 328
06 | Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 %

TOPLAM 18.501.065,67 | 18.222.911,13 | 25.877.599,34 | 25.500.000,00 | 82.651.474,18 % 324

2022 yili biitgesi yetmediginden Temmuz
toplam 6denegimiz 91.000.000,00 TL olmustur.

ayinda verilen 65.500.000,00 TL ek odenek ile

GENEL BiLGI OZETi 2019 2020 2021 2022
PERSONEL

Memurlar 2 2 2 3
So6zlesmeli Personel - - - 2
Kadrolu Isciler 1 1 1 1
Sirket Iscileri 41 40 41 41
MAKINE-TECHIZAT

Bilgisayar 11 11 11 11
Yazici 5 5 5 5
Faks 1 1 1 1
Fotokopi Makinasi 1 1 1 2
Plotter 1 1 1 1
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Yaz Isleri Miidiirliigii

Yazi Isleri miidiirliigii, 5393 Sayil1 Belediye Kanunu, 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu
5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve Medeni Kanunu ve ilgili mevzuat
cercevesinde; Kocasinan Belediyesinin meclisi, enclimeni ile medeni kanuna gore nikah akitlerinin
yiriitiilmesi caligmalarint yapmak, biirokratik islemlerin koordinasyonunu ve sonuglandirilmasini
saglar ve ylriitiir.

Meclisle ilgili gorevleri: meclis toplantilarinin yapilmasini saglar, meclis zabitlarini tutarak,
karar ve karar 6zetlerini yazar, imza igleminden sonra kanunlarin gerektirdigi islemleri yapar.

Enclimenle ilgili gorevleri: enclimenin calisma hazirliklarini yapar, kararlarini dikte eder,
enciimen karar defterine karar numarasi vererek kayit yapar, karar suretlerini ilgili birimlere ulastirir.

Evrakla Ilgili gorevleri: gelen ve giden evraklarin kayitlarinin yapilarak, posta veya zimmet
yoluyla ilgili yerlere ulagtirir.

Medeni Kanunla ilgili gorevleri: Evlenmek iizere Belediyemize miiracaat eden vatandaslarin
nikah islemlerini yapar.

Meclis ile ilgili verilen hizmetler

Midiirliik, 5393 sayili Belediye Kanununun, belediye meclisine yiikledigi sorumluluklarin
yerine getirilmesinde koordinasyon gorevi yapmaktadir. Bagkanin talimati ile meclis toplantilarinin
yapilmasini saglar ve meclis zabitlarini tutar. Karar ve karar 6zetlerin yazar, imza islemlerinden sonra,
kanunlarin gerektirdigi islemler yapilarak, birer niishasini arsivler, birer niishasini da, geregi icin ilgili
birimlere ulastirir. 2022 yilinda alinan meclis karar sayist 234 olup, kararlarin tamamina yakini
oybirligi ile alinmistir. Kararlardan 2’si red olunmus, 72 tane komisyon raporu goriistilmiistir.

g?gcl}ifn':m“a““‘“ servislere gore 2019 gerc. || 2020 gerc. || 2021 gerc. || 2022 gers.

| Emlak istimlak Miidiirliigii | 5 | 5 | | |
| Yazi Isleri Midiirliigii I 15 | 8 I 6 I \
| Mali Hizmetler Midiirliigii I 10 I 9 I 10 I 15 \
| imar ve Sehircilik Miidiirliigii I 3 I - I - I 6 |
| Plan Proje Miidiirliigii | 156 | 97 | 125 | 139 |
| Bilgi islem Miidiirliigii | 3 I 1 | 1 | - |
| Ozel Kalem Midiirliigii | - | 1 | - | - |
| Hukuk isleri Miidiirliigi | - I - | - | 1 |
| Makine ikmal Miidiirliigii | - | - | 1 | - |
‘ Insan Kayn. Ve Egit. Miidiirliigii H 4 H 3 H 5 H 10 ‘
| Zabita Miidiirliigii | 1 | 1 | 1 | 2 |
‘ Ruhsat ve Denetim Midiirligi H 4 H - H - H - ‘
| Fen isleri Midiirliigii | 2 | - | - | 3 |
‘ Tarimsal Hizmetler Midiirligi H - H - H - H 1 ’
| Basin Yaym ve Halkl. ilis. Midiirliigii I - | - I - | - \
‘ Park Bahgeler Mudiirligi H 4 H - H - H 2 ’
‘ Destek Hizmetleri Mudiirliigi H - H 1 H - H 1 ‘
| Strateji Geligtirme Miidiirligii I 5 | 3 I 3 | 3 |
‘ Veteriner Miidiirligi H - H 1 H - H 1 ‘
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| Temizlik Isleri Miidirligii I - | 1 I 2 | 4 |
‘ Muhtarlik Isleri Miidiirliigii H - “ 1 H 5 H 3 I
| Kiltir Isleri Miidiirliigii I 3 I - I 3 I 10 |
‘ Kentsel Tasarim Miidiirligii H 2 “ 11 H 9 H 10 I
‘ Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii H - H 4 H 2 H 2 |
| Kentsel Déniisiim Miidiirliigii I 6 I 10 I 4 I 5 |
| Toplam | 224 || 157 || 186 || 234 |

Enciimen ile ilgili verilen hizmetler

5393 Sayili Belediye Kanununun 33, 34 ve 35’inci maddelerini kapsayan Belediye
Enclimenine iliskin esaslar dahilinde; Miidiirliik, enciimenin ¢alisma hazirliklarin1 yapar. Kararlarini
yazar, Enciimen Karar Defterine karar numarasi vererek, kayit yapar, karar suretlerini geregi icin ilgili
birimlere ulastirir. Karar asillarin1 ve karar suretini teklif yazisi ile birlikte sirasina gore dosyalar ve
arsivler.

Enciimen kararlarinin servislere gore 2019 gere. 2020 gerg. 2021 gerg. 2022 gere.

dagilimi

Fen Isleri Miidiirliigii 19 10 4 1
Yazi Isleri Miidiirliigii - 1 1

Mali Hizmetler Miidiirliigi 13 8 12 13
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 336 259 547 451
Plan Proje Miidiirliigii 350 415 418 439
Park Bahgeler Miidiirligii 5 1 - 1
Kentsel Doniigiim Miidiirliigii 2 2 13 13
Ruhsat ve Denetim Miidiirligii 8 6 3 16
Veteriner Mudiirliigi - - - 1
Zabita Miidiirligii 534 513 767 618
Emlak Istimlak Miidiirliigii 115 97 83 120
Hukuk Isleri Miidiirliigii - - - 1
Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii - 12 12 13
Temizlik Isleri Miidiirliigii 2 4 1 8
Destek Hizmetleri Miidiirliigii 3 - - -
Kiiltiir Isleri Midiirliigi 12 - - -
Strateji Gelistirme Miidiirliigi 4 4 4 3
Kentsel Tasarim Mudiirliigii 11 32 9 12
Toplam 1414 1364 1874 1712

Genel evrak ile ilgili verilen hizmetler

Miidiirliik, belediyeler yasasinin kendine verdigi yetkiler dogrultusunda, belediyeye gelen tiim
evrak ve belgelerin, postalarin zimmetle teslimini alir. Konularina gore evrak ve belgelerin ayrimini ve
kaydimi yaparak, ilgili birimlere zimmetli olarak ulastirilmasini, ayni sekilde tiim birimlerden gelen
evraklarinda, ilgili yerlere sevkini belirli bir diizen igerisinde saglar. Belediyemize 01.01.2022-
31.12.2022 tarihlerini kapsayan bir yillik donem igerisinde, kamu kurum ve kuruluslart ile tiizel
kisilerden 25.269 adet resmi evrak gelmistir. Yine bu donem igerisinde, belediyemizin cesitli
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birimlerinden kamu kurum ve kuruluslarma, 6zel ve tiizel kisilere kep, posta ve zimmet usulii
gonderilen evrak sayis1 21.700 diir. Belediyemizin posta yoluyla giden evraklarma 2022 yili igerisinde

163.900,00 TL. lik resmi posta pulu kullanilarak ilgili yerlerine gonderilmistir.

Evlendirme Memurlugu’nca verilen hizmetler

Midiirliik, bilinyesinde 26.10.1994 tarihinde olusturulan evlendirme memurlugu 5393 Sayili
Belediye Kanunu ve Medeni kanunla belediye baskanina gorev olarak verilen resmi nikah islemlerini,
baskanin onay1 ile gorevlendirecegi evlendirme memuru araciligl ile yapar. Evlendirme Memurlugu,
tim gorev ve sorumluluk agisindan, bu yonetmelik hiikiimlerine uyar. Evlendirme memurlugunca
kurulusundan 1994-2022 yillar1 arasinda toplam 70.976 adet nikah akdedilmistir.

Evlendirme Memurlugu 2019 gerg. 2020 gerg. 2021 gerg. 2022 gerg.
Yapilan Nikah Sayist 2859 2699 3070 3010
Verilen izin belgesi sayisi 215 72 23 35
Yapilan yabanci evlilik sayist 405 302 487 605
Yapilan toplam miiracaat sayisi 3226 2861 3198 3198
Yapilan dis nikah sayisi 661 549 665 771
FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
PERFORMANS GOSTERGELERI 2021 Gerg. AVE | R || AR
Tahmini %
SAl1 | SH.2 | PH.1 | Enciimen karar sayisi 1874 1450 1712 % 118
Meclis karar sayist 186 230 234 % 102
Komisyon raporlar1 sayisi 72 90 72 % 80
Nikah islem sayi1si 3070 2200 3010 % 137
Gelen evrak sayisi 13750 11500 25269 % 220
Giden evrak sayisi 22147 16600 21700 % 131
Hatal1 giden evrak sayist 0 0 0 % 100
Tenkit alan evrak sayisi 0 0 0 % 100
Nikah islemlerinden sikayet 0 0 0 % 100
say1st
Nikah islemlerinden menuniyet % 100 % 100 % 100 % 100
.. S . 2022 2022 Biitce
BUTCE BILGISI OZETI 2019 Ger¢. | 2020 Gerg. 2021 Gerg. Tahmini 2022 Gerg. Gere. %
01 | Personel Giderleri 1.243.058,10 | 1.646.044,89 | 1.539.592,12 | 1.592.000,00 | 2.483.737,51 % 156
02 | SGK Dev. Pr. Gid. 197.914,94 224.549,88 231.081,15 240.000,00 363.047,84 % 151
03 | Mal ve Hiz. Al. Gid. 457.838,46 523.129,16 588.665,16 865.000,00 955.047,19 % 110
06 | Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 %
TOPLAM 1.898.811,50 | 2.393.723,93 | 2.359.038,45 | 2.700.000,00 | 3.801.832,54 % 141
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GENEL BILGI OZETI 2019 2020 2021 2022
PERSONEL

Memurlar 13 13 13 11
So6zlesmeli Personel - - - -
Kadrolu Isciler 5 4 4 4

Sirket Personeli
MAKINE-TECHIZAT

Bilgisayar 17 17 17 17
Yazici 6 6 6 6
Fotokopi makinesi (Cok amagli) 2 2 2 2
Kamera 1 1 1 1
Evlenme Ciizdan1 Yazicist 1 1 1 1
Tarayici 5 5 5 5

Hukuk Isleri Miidiirliigii

Hukuk Isleri Miidiirliigii 5393 sayili Yasanin 48. Maddesi uyarinca kurulmus bir miidiirliik
olup 5393 sayili Belediye Yasasi, 657 sayili Devlet Memurlar1 Yasast ve diger ilgili Yasa ve
Yonetmeliklerin kendisine vermis oldugu yetkiler dogrultusunda hizmet ve faaliyetlerini belediyemiz
ve kamu menfaati ve yararini gézetmesinin yani sira tiim gergek ve tiizel kisilere karsi hak ve esitlik
ilkelerinin gerektirdigi gibi davranarak, belediyemiz ile ilgili tiim islemlerin hukuki ¢6ziime
kavusturulmasinda yiiriitmekte bu gorevlerini yerine getirirken yasal mevzuatin yenilik ve degisimlere
uyum saglamak amaciyla hizli ve uygun hukuki ¢éziimlere kavusmasina yardimer olacak modern ve
pratik igtihat ve icra programlari kullanilmakta daire i¢i ¢ok sayida goriis ve tavsiyede bulunarak
yapilan is ve igslemlerin hukuk kurallar1 i¢inde yiiriitiilmesine azami gayret gosterilmektedir.

Dava Takip Faaliyeti: Adli yargida goriilen davalar; kamulastirma bedelinin tescil ve tespiti,
kamulastirmasiz el atma nedeni ile tazminat, Is Hukukundan dogan davalar, trafik kazasi, kira, rucu’en
alacak, ihale mevzuatindan dogan davalar, Tiirk Ceza Kanunundan dogan davalar, Icra ve Iflas
Kanunundan dogan davalar, ortakligin giderilmesi davalari, 1608 Sayili Kanuna istinaden kesilen
belediye cezalarindan dogan davalardir. 2022 yilinda agilan adli yargida goriilen dava sayis1 136 dir.

Idari Yargida goriilen davalar; imar mevzuatindan dogan davalar, personel mevzuatindan
dogan davalar, 5216 sayili kanununun uygulanmasindan dogan davalar, Hizmet kusurundan dolay1
acilan tazminat davalaridir. 2022 yilinda agilan idari dava sayis1 78 dir.

Icra Takibi Faaliyetleri: Hukuk Isleri Miidiirliigii gorevlerinden 6nemli bir béliimiinii de icra takipleri
olusturmaktadir. Belediyemiz is ve islemleri nedeniyle belediyemiz lehine tahakkuk etmis ancak
herhangi bir nedenle tahsil edilememis cesitli alacaklar Bagkanlik Makaminin emirleri geregince ilgili
Miidiirliikler tarafindan Miidiirliiglimiize intikal ettirilmekte ve bu alacaklarin tahsilat is ve islemleri
Miidiirliglimiizce yiiriitiilmektedir. 2022 yilinda 18 adet icra takibi yapilmstir.

Hukuki Goériisler: Belediyemiz is ve islemleri ile ilgili konularda, diger birimlerin tereddiite diistiikleri
durumlarda, miidiirliigimiizce hukuki miitalaalarda bulunulmaktadir. Bu dénem igerisinde,
belediyemizin cesitli birimlerine toplam 12 adet hukuki gorlis verilmis olup bunun diginda biitiin
birimlerce de yazili ve sozlii olarak da hukuki goriisler verilmekte, sézlesme ihale gibi islemlerde ise
hukuki destek saglanmaktadir.

Hukuki Damismanhik Faaliyeti: Midiirligiimiizden bilgi aligverisi yapmak isteyen vatandaglararimiza,
gerek belediye is ve islemleriyle gerekse kisisel sorunlariyla ilgili konularda midirliglimiizce hukuki

87
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yardimda bulunularak, problemlerin ¢dziimii noktasinda hukuki rehberlik yapilmistir. Bu sekilde bir¢cok
konunun davasiz ve icrasiz sonu¢lanmasina gayret edilmistir.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS GOSTERGELERI 2021 Gersg. AL | i e, | VAT
Tahmini %
SAl | SH.6 | PH.1 | Dava sayisi 267 268 214 % 80
Icra say1st 15 - 18 %0
Avukat sayisi 4 4 4 % 100
Avukat basina ortalama dava sayis1 66 67 54 % 81
Davanin sonuglanmasina dair hedef
sure (ilk Derece Mahkemesinde, Adli 380 giin 380 giin 405 giin % 107
Yargida)
Davanin sonuglanmasina dair hedef . . . o
sure (idari Yareida) 320 giin 380 giin 320 giin % 84
.. L . 2022 2022
BUTCE BILGISI OZETI 2019 Gere. 2020 Gerg. 2021 Gerg. . . 2022 Gerg. Biitce
Tahmini Gere. %
o /0
01 | Personel Giderleri 460.206,79 553.413,77 613.641,64 644.000,00 | 1.040.838,38 % 162
02 SGK Dev. Pr. Gid. 61.431,06 77.068,91 88.659,04 95.000,00 145.000,33 % 153
03 Mal ve Hiz. Al. Gid. 15.402.647,12 | 14.034.072,40 | 15.220.103,12 | 16.659.000,00 | 31.101.840,52 % 187
06 | Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 %
TOPLAM 15.924.284,97 | 14.664.555,08 | 15.922.403,80 | 17.400.000,00 | 32.287.679,23 % 186

2022 yili biitge ddenegimiz yeterli olmadigindan Temmuz ay1 igerisinde verilen ek ddenek ile
net 6denegimiz 32.989.000 TL yiikselmistir.

GENEL BILGI OZETI 2019 2020 2021 2022
PERSONEL

Memurlar 2 2 2 2
So6zlesmeli Personel 2 2 2 2
Kadrolu Isciler 1 1 1 1
Sirket Is¢isi 1 2 1 1
MAKINE-TECHIZAT

Bilgisayar 8 8 8 8
Yazici 1 1 1 1
Tarayici 1 1 1
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Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii

Basin Yaym ve Halkla iliskiler Midiirliigii, 5393 Sayili Belediye Kanunu, 5216 Sayili
Biiyiiksehir Belediye Kanunu 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve Medeni
Kanunun yiikledigi gorevleri ilgili mevzuat ¢ergevesinde yerine getirir.

Kocasinan Belediyesi Basin-Yaym ve Halkla iliskiler Miidiirliigii, Kocasinan Belediyesinin
hizmetlerini topluma duyurup toplumun da Kocasinan Belediyesi’nden beklentilerini tespit edip Sayin
Bagkanimiza sunarak Kocasinan Belediyesi ile toplum arasinda koprii vazifesini listlenmistir.

Basin Yaym ve Halkla iliskiler Miidiirliigii olarak; toplumun beklentilerini; kamuoyu
aragtirmasi, bire bir goériisme, ziyaretler ve gesitli iletisim kanallar1 vasitasiyla elde ederek Sayin
Baskanimiza sunmustur.

Basin Yaymn ve Halkla iliskiler Miidiirliigii, yerel ve genel medya ile kurulan mesleki iliskileri
devam ettirerek, Kocasinan Belediyesi’'nden istenen bilgileri kullanilabilir bi¢cimde zamaninda
iletmistir.

Sayin Bagkanimizin Kocasinan Belediyesi c¢aligmalari hakkinda kamuoyuna bilgi vermesi,
amaciyla basin toplantilar1 diizenlenmistir. Genel ve yerel, yazili ve gorsel medya temsilcilerinin Sayin
Bagkanimiz ve Kocasinan Belediye ¢aligmalar1 hakkindaki goriisme istekleri gerceklestirilmistir.

Kocasinan Belediyesi birimleri tarafindan yapilan calismalar takip edilmis, konuyla ilgili
fotograf ve film goriintiileri hazirlanarak basin biilteni vasitasiyla yerel ve genel medya kuruluslarina
servis edilmistir. Tim hizmetler fotograflarla goriintiilenip ayr1 ayri arsivlenmistir. Kocasinan
Belediyesi’nin hizmetleriyle ilgili acilis torenleri diizenlenmistir.

Belediyemizin ¢alismalartyla ilgili yerel ve ulusal medyadaki yansimalar1 i¢in Basin Yayimn ve
Halkla Iliskiler Miidiirliigii tarafindan her giin 3 gazete, 12 yerel ve diger ulusal televizyon kanallari
takip edilmistir. Gazete, dergi, radyo ve televizyon kanallarindaki haber, yorum ve goriintiiler izlenerek
gereken durumlarda medya kurulusuna bilgi verilmistir. Bu haber ve yorumlar, belediyemizin ilgili
miidiirlerine iletilerek edinilen bilgi ve belgeler ilgili medya kurulusuna iletilmistir.

Kocasinan Belediyesine kamu ihale kanununu ile satin alacagi mal ve hizmet ihalesi 6ncesinde
medyaya haber verilerek, internet sayfasinda yayinlanarak kamuoyu bilgilendirilmis, ihale sonuglar1 da
takip edemeyen medya kuruluslarina resim ve goriintiileriyle ulagtirilmistir.

Daha once ajans hizmet alimi ile gergeklestirilen reklam, tanitim filmleri kendi blinyemizde
hazirlanmstir.

CIMER, Bilgi Edinme ve e-mail yoluyla Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii’ne; gelen
2224 istek ve sikayet Sayin Bagkanimiza ve ilgililere iletilerek ¢oziimii saglanmuis, sikayet sahiplerine
de gelismeler hakkinda bilgi verilmistir.

2022 Miidiirliigiimiize Gelen Talep-Sikayet istatistikleri (Miidiirliik Bazinda)

P . E-BELEDIYE

MUDURLUKLER CIMER ACIK KAPI SIKAYET TOPLAM
OZEL KALEM MUDURLUGU 2 - - 2
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM 36 ] ] 36
MUDURLUGU
SAGLIK ISLERI MUDURLUGU 1 - - 1
BiLGI iISLEM MUDURLUGU
MAKINE IKMAL MUDURLUGU
YAZI iSLERI MUDURLUGU 5 - - 5
HUKUK iSLERI MUDURLUGU
BASIN YAY. VE HALKLA iLiS. MUDURLUGU 4
FEN ISLERI MUDURLUGU 364 1 14 379
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 278 - 1 279
MALI HIZMETLER MUDURLUGU 11 - - 11
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PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 114 3 13 130
TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU 93 - 8 101
VETERINER MUDURLUGU 102 - 2 104
EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU 35 - - 35
ZABITA MUDURLUGU 554 2 4 560
CEVRE KORUMAVE KONTROMUDURLUGU

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU 35 - - 35
KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU 10 - - 10
KENTSEL DONUSUM MUDURLUGU 46 1 - 47
KENTSEL TASARIM MUDURLUGU 20 1 - 21
KIRSAL HIZMETLER MUDURLUGU 280 1 5 286
MEZARLIKLAR MUDURLUGU 5 - - 5
PLAN PROJE MUDURLUGU 98 - - 98
TARIMSAL HIZMETLER MUDURLUGU

DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU

STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU

SOSYAL YARDIM iSLERI MUDURLUGU 74 - 1 75
MUHTARLIK iSLERI MUDURLUGU

SPOR MUDURLUGU

KiMAS

roraw |
Kocasinan Belediyesi sinirlar1 igindeki mahalle muhtarlarinin istek ve beklentilerini
aktarabilmesi i¢cin muhtar toplantilar1 tertip edilmistir.

Kocasinan Belediyesinin ve hizmetlerinin tanitilmasi, toplumun bilgilendirilmesi, istek ve
oOnerilerinin aliabilmesi amactyla www.kocasinan.bel.tr adresindeki web sayfamizdaki haber boliimii
stirekli giincellenmistir.

Kurban Bayrami’nin huzur iginde tertemiz bir ¢evrede yasanmasi icin belediyemiz biinyesinde
olusturulan kurban komisyonuna Basmn Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii olarak katilip kurban satis
ve kesim yerleri hakkinda vatandaslar bilgilendirilmistir.

Kocasinan Belediyesinin hizmetlerini yerinde gostermek ve katilimecilara bilgi vermek amaciyla
Saymn Bagkanimizin da katilimiyla gérsel brifingler diizenlenmistir.

Spor miisabakalarinda basarili sonuglar alarak Kayseri ve Tiirkiye’yi Ulasal ve Uluslararasi
miisabakalarda temsil eden sporcularimiz diizenledigimiz térenle Saymm Baskanimiz tarafindan
odiillendirilmistir.

Basin-Yaym ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii ilan panosunda yaymnlanan 463 resmi ilan yayin
stiresi dolduktan sonra tutanaklariyla birlikte ilgili kurumlara gonderilmistir.

1 Ocak 2022 — 31 Aralik 2022 tarihleri arasinda Kocasinan Belediyesinin yaptigi hizmetlerin
anlatildigy, ‘Kocasinan Belediyesi bir yillik Faaliyet Raporu’ hazirlanmistir.

Coziim Merkezi Tarafindan Verilen Hizmetler

Co6ziim Merkezi, Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii biinyesinde hizmet veren, belediye
birimlerinin ¢6zmesi gereken sorunlari, dilekge, e-mail ya da bizzat gelen talepleri kayda alarak ilgili
birimlere gonderen ve takibini yapan bir hizmet birimidir. En kaliteli ve en hizl1 hizmet felsefesi ile
halkinin memnuniyetine oncelik veren Belediyemiz, halkinin huzur ve refahi ig¢in ¢aligmaktadir.
Belediye binamizin zemin katinda bulunan C6ziim Merkezi ile vatandaslarimiz sikayet ve taleplerini
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direk ilgili birimlere iletebiliyorlar. Bu sayede halkimiz, belediyemize hem c¢ok kolay bir sekilde
ulagmakta hem de hizli, kaliteli ve profesyonel hizmet almaktadir.

Coziim merkezimizin ¢alisan kadrosu iki gruba ayrilarak; ¢agri merkezi ve ¢6ziim merkezi
olmak {tizere hizmet vermektedir. Konusunda uzmanlagsmis c¢alisanlarimiz ve yetkilendirilmis
ekranlarda vatandasa hizmet veren bes ¢oziim merkezi, bes cagr1 merkezi, iki refakat¢1 calisani ve bir
yoneticisinin bulundugu toplamda on {i¢ kisilik ¢alisma ekibi yer almaktadir.

Coziim Merkezinin Gorevleri

Cozim merkezi; hizmeti tek noktada toplayan, vatandasi karsilayan, belediyedeki islemleri igin
hazirlayan, gerceklestiren ve yonlendiren servistir. Konum itibartyla vatandas ile belediye arasina
yerlesen, teknolojiyi ¢ok iyi kullanan C6ziim Merkezi personeli ayn1 zamanda belediyenin vatandasa
bakan yiiziinli de degistirmekte, yeni bir vizyon kazandirmaktadir.

Coziim Merkezi tiim bu islemleri yaparken, daha once birimler arasindaki kopukluk veya bilgi
tutarsizlig1 nedeniyle olusan gelir kayiplarini da 6nlemekte ve higbir saha caligmasi yapmadan ciddi bir
gelir artig1 saglayabilmektedir.

Coziim Merkezi ile verilen hizmetlerin bazilari:

e Istek, Oneri ve Sikayet Bildirme,

Belediyemiz hizmetleri hakkinda bilgi alma ve 6neride bulunma

Diger Kamu kuruluslarina ait iletisim bilgileri sorgulama

Emlak vergisi, Cevre Temizlik Vergisi, llan Reklam Vergisi beyanlari kontrolii ve 6deme
bilgileri

Dilekge sorgulama

Imar Durum bilgisi

Rayic bedel

Sikayet ve talep geri doniisii

Bilgilendirme/Y 6nlendirme

e Talep/ Sikayet

Coziim Merkezi’nde yapilan tiim goriismeler, hizmet kalite standartlar1 ve iletisim giivenligi
nedeniyle kayit altina alinmakta, siirecler ve sonuglar hakkinda ilgili vatandaslarimiz geri aranarak
bilgilendirilmektedir.

Cagr1 Merkezinin Gorevleri

Kocasinan Belediyesi Coziim Merkezi biinyesindeki ‘Call Center’ hizmeti ile vatandasin
belediyeye gelmeden telefon basinda sorununu ¢ézmesi de saglaniyor. Coziim Merkezi biinyesindeki
‘Call Center’ hizmetine 222 70 00 numarali telefondan ulasilabilmektedir.

Belediyeye gelmeden telefonla verilen hizmetler ise su sekilde;
e Emlak vergisi, Cevre Temizlik Vergisi, ilan Reklam Vergisi beyanlar1 kontrolii ve 6deme
bilgileri
Dilekge sorgulama
Imar Durum bilgisi
Rayi¢ bedel
Sikayet ve talep geri doniisii
Bilgilendirme/Y 6nlendirme
Talep / Sikayet
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2022 Yili Coziim Merkezine Gelen Talep Sikayet Istatistikleri

MUDURLUK ADI KAYIT SAYISI PRSLGIES'IV'A A:IIII:I;IZJ%EEZR TAMAMLANDI
EKSIK ADRES
OZEL KALEM MUDURLUGU 23 1 2 20
INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU 290 15 88 187
SAGLIK ISLERI MUDURLUGU - - - -
BILGI iISLEM MUDURLUGU 34 2 14 18
MAKINE iKMAL MUDURLUGU 0 7
YAZI ISLERI MUDURLUGU 1
HUKUK iSLERI MUDURLUGU 75 31 14 30
BASIN YAYIN VE HALKLA ILiSKiLER MUDURLUGU 12 0 1 11
FEN ISLERI MUDURLUGU 4904 449 826 3629
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 11856 133 481 11242
MALI HIZMETLER MUDURLUGU 340 20 22 298
PARK VE BAHGELER MUDURLUGU 2065 226 712 1127
TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU 5640 0 161 5479
VETERINER MUDURLUGU 6999 379 315 6305
EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU 223 12 11 200
ZABITA MUDURLUGU 5833 144 229 5460
CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU - - - -
RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU 301 68 17 216
KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU 1740 2 1717 21
KENTSEL TASARIM MUDURLUGU 320 88 75 157
KIRSAL HIZMETLER MUDURLUGU 1403 174 390 839
MEZARLIKLAR MUDURLUGU 701 6 58 637
PLAN PROJE MUDURLUGU 1412 366 80 966
TARIMSAL HIZMETLER MUDURLUGU - - - -
DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU 110 0 10 100
STRATE]Ji GELiSTIRME MUDURLUGU - - - -
MUHTARLIK iSLERI MUDURLUGU 95 11 63 21
KENTSEL DONUSUM MUDURLUGU 66 5 58
SPOR MUDURLUGU 8 0 6 2
SOSYAL ISLER MUDURLUGU 570 201 368
DIGER KURUMLARA ILETILEN EVRAK - - - -
WEB'DEN GELEN TALEP SIKAYETLER 103 12 18 73
KiMAS 61 0 55 6
TOPLAM 45199 2144 5582 37473
FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER
PERFORMANS GOSTERGELERI 2021 Gere. | :t?;zini 2022 Gers. 20220/?"“;'
SAl | SH2 | PH1 | Kamuoyu Arastirmas: Yapilmasi 0 0 0 %
Basin Biilteni Sayist 382 525 431 % 82
EZEZTVV:J jﬁ;ﬁl g;;‘;da Cikan 29.994 28.200 38710 % 137
[lan say1s1 694 550 463 % 84
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SA1 | SH3 | PH2 | Dilekge ve Vatandas Miiracaatlar 35.459 40.000 47.423 % 119
Baski ve Cilt Giderleri 121.623,31 300.000,00 | 1.456.359,94 % 485
Basin Yayin Cahismalari

e Belediyemizin gergeklestirdigi ¢esitli faaliyetlere ve etkinliklere yazili ve gorsel basin
mensuplarinin fax, mail ve telefon aracilii ile davet edilmesi ve katilimlarinin saglanmasi.

e Belediyemizin diizenledigi programlara katilan basin mensuplarinin en iyi sekilde kargilanmasi ve
programla ilgili hazirlanan basin biiltenlerinin sunulmasinin yani sira ¢ekim yapabilecekleri uygun
noktalar1 kendilerine gostermek suretiyle katilimcilarin organizasyonunu saglamak.

e Baskanimizin katildigi ve belediyemizin diizenledigi biitiin programlarda fotograf ve kamera
¢ekimi yapilmasi.

e Belediyemizin yapilan faaliyetlerinin ve etkinliklerinin haberlerinin yazilmasi ve yazilan haberlerin
programda ¢ekilen fotograflarla birlikte ulusal ve yerel basina mail yolu ile gonderilmesi. Ayrica
yazilan haberlerin cd yolu ile basin mensuplarina ulastiriimasi.

e Bagkanimizla ve Belediyemizle ilgili yazili ve gorsel basinda c¢ikan haberlerin giinliikk takibi
yapilarak sistemli bir sekilde arsivlenmesi. Cikan haberlerin giinliikk ve aylik raporlar halinde
Bagkanimiza sunulmasi.

e Bagkanimizin katildig1 biitiin programlarda yapilan fotograf-kamera ¢ekimleri sistemli bir sekilde
arsivlenmektedir.

e Baskanligimizin onay verdigi konularda yerel gazetelere, ulusal gazetelere ve radyolara ilgili konu
icin ilan verilmesi, ilan siirecinde takibinin yapilmasi. Cikan ilanlarin arsivlenmesi.

e Basin Yayimn Birimi olarak belediye faaliyetlerinin halka duyurulmasi igin pankart, brostir, el ilani
vb. tanitma amacgh g¢alismalarin yapilmasi. Baskanimiz igin yerel ve ulusal gazetelerde réportaj
yapilmasmin saglanmasi ve baskanimizin televizyon ve radyo programlarina katiliminin
saglanmast.

e Belediyemizin faaliyetlerinin icinde yer aldigi biiltenin hazirlanmasi igin gerekli ¢alismalarin
yapilmasi.

e Aylk ve yillik olmak {lizere basin yaymn biriminin ¢aligmalarinin rapor haline getirilerek
baskanimiza sunulmasi.

Halkla iliskiler Calismalar

e Kurumumuz Ziyaret¢ilerine Refakat

e (Cozliim Merkezimizde gelen vatandaslarin iglemlerine yardimci olmak ve Kurum Ziyaretgilerini

yonlendirmek ve bilgilendirmek

e Aile ve esnaf ziyaretleri

e Halk Meclisleri

e Bagskan sizi dinliyor Programlari

e Sivil Toplum Kuruluslar1 (STK) Ziyaretleri

g‘zjgf LHILEI N1 2019 Gerg. | 2020 Gerg. | 2021 Gers. | - jt?;zini 2022 Gere. Zc(’;zezrz'f,;fe
01 | Personel Giderleri 413.026,93 212.166,50 210.530,14 192.000,00 435.699,25 % 227
02 | SGK Dev. Pr. Gid. 41.462,18 30.671,29 30.513,03 32.000,00 70.027,51 % 219
03 | Mal ve Hiz. Al. Gid. 1.288.179,16 2.803.328,45 3.924.755,56 5.074.000,00 7.249.612,90 % 143
06 | Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 %
TOPLAM 1.742.668,27 3.046.166,24 4.165.798,73 5.300.000,00 7.755.339,66 % 146




2022 Mali Yili Faaliyet Raporu

GENEL BILGI OZETI 2019 2020 2021 2022
PERSONEL

Memurlar 2 2 2 4
Sozlesmeli Personel 1 1 1 3
Kadrolu Isciler - - - -
Sirket Iscisi 17 21 23 21
MAKINE-TECHIZAT

Bilgisayar sayisi 20 20 33 32
Kamera 2 3 10 9
Fotograf makinesi 2 6 7 6
Televizyon sayisi 1 1 2 2
Yazici 3 3 12 7

Fen Isleri Miidiirliigii

Kaski, Kayserigaz, Telekom vb. kurumlar tarafindan bozulan asfalt yollar ve kaldirimlar yama
ve tamir ekiplerimizce en kisa zamanda onarilmistir. Mevsim sartlart sebebiyle bozulan yollar tamir
edilmistir. Onarilmas1 miimkiin olmayan yollarin asfalti asfalt freze makinesiyle tamamen kazinip,
yeniden asfalt dokiilmistiir. Freze ile yapilan kazima sonucu elde edilen asfalt kirigi ise ihtiyag
duyulan ve asfalt olmayan yollara serilip sikistirilmak suretiyle zayi olmaktan kurtarilmistir.

Fen isleri Miidiirligii olarak yeni bir asfalt ve yol caligmasina baslamadan once ilgili tiim
altyapr kuruluslart (Kaski, Kayserigaz, Telekom vb.) ile koordinasyona gecilmis, bu kuruluslar
tarafindan yapilmasi gereken tiim altyap1 ¢alismalari tamamlatilmistir.

2022 yili igerisinde Kocasinan Belediyesi’ne bagli 93 adet mahallemizde yol yapiminda
kullanilmak tizere toplam 148.981,17 ton asfalt kullanilmis olup, toplam 141 km asfalt serilmistir. Yol
caligmalarinda kullanilmak {izere toplam 715.365,450 ton temel malzemesi, 362.222 ton ariyet dolgu
malzemesi kullanilmistir, 60.668 ton hafriyat malzemesi, kaldirilmustir. Tlgemiz smirlari igerisindeki
yol calismalarinda 386.774 ton nebati (bitkisel toprak ve zayif zemin) kaldirilmistir. Tlgemiz sinirlar:
icerisinde toplamda 1.872.929,450 ton nakliye yapilmistir. Yukarida bahsedilen ¢aligmalar i¢in toplam
245.014.207,36 TL harcanmustir.

2022 yil1 igerisinde Kocasinan Belediyesi’ne bagli muhtelif mahallelerinde toplam 212.500 m2
kilitli parke, 1750 mt kayar bordiir kullanilmistir.

Belediyemiz Fen Isleri Miidiirliigii tarafindan 2022 y1li ierisinde yapilan isler icerisinde sadece
miiteahhit firmalara ihale yoluyla yaptirilan islerin toplam tutar1 37.750.924,00 TL dir.

Fen Isleri Miidiirliigii olarak, 6 adet insaat miihendisi, 1 adet makine miihendisi, 1 adet elektrik-
elektronik miihendisi, 1 adet peyzaj mimari, 1 adet maden miihendisi, 2 adet insaat teknikeri, 3 adet
harita teknikeri ve 146 adet is¢i ile ¢calismalarimizi siirdiirmekteyiz.

Fen Isleri Miidiirliigii Tarafindan Thale Yolu ile Miiteahhitlere Yaptirilan isler

1- Bitiimlii Sicak Karisim Asfalt si: Bu is kapsamida Kocasinan Belediyesi smirlar1 igerisindeki
muhtelif  mahallelerine  bitlimlii  sicak  karisim(bsk)  finiserle  serilmesi  bsk  yama
asfalt i1 yapilmustir.

2- Muhtelif Malzeme Nakli: Bu is kapsaminda Kocasinan Belediyesi sinirlart igerisindeki muhtelif
mahallelerine asfalt yapiminda kullanilmak iizere alt temel, temel ve asfalt micir1 tasinmasi isi
yapilmistir.
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3- Micir Ahm {si: Bu is kapsaminda Kocasinan belediyesi siirlar1 yol yapim ve asfalt iiretiminde
kullanilmak tizere 715.365 ton temel ve asfalt micir1 alim isi yapilmstir.

5- Kullanmilan Ariyet Malzemesi: Bu is kapsaminda kocasinan belediyesi sinirlar1 igerisindeki yol
yapim ¢aligmalar1 sirasinda proje kotuna gore zayif malzeme kazilarak yerine 326.222 ton ariyet
malzemesi ile dolgu yapilmistir.

6- Nebati ve Hafriyat Kaldirilmasi: Bu is kapsaminda Kocasinan belediyesi sinirlart igerisindeki
ilcemiz sinirlart igerisindeki yol calismalarinda 386.774 ton nebati (bitkisel toprak ve zayif zemin)
kaldirilmustir. flgemiz siirlart icerisinde muhtelif yerlerden 60.668 ton hafriyat kaldirilmistir.

“2022 YILI iCERIiSINDE YUKARIDA BAHSEDILEN CALISMALAR iCIN TOPLAM 245.014.207,36 TL
HARCANMISTIR.”’

7- Tamir Tadilat Yapilmas1 Isi: Bu is kapsaminda Kocasinan Belediyesi smirlar igerisindeki
muhtelif mahallelerde tamir ve tadilat isi yapilmustir. Isin bedeli 4.750.000,00 TL dir.

8- Ukome Karar ile Alinan Yiikseltilmis Yaya Yolu ve Kavsak Yapilmasi: Bu is kapsaminda
Kocasinan Belediyesi sinirlari icerisindeki muhtelif mahallelerde 8 farkli noktada yiikseltilmis yaya
gecidi ve 16 farkli noktada kavsak diizenlemesi isi yapilmustir. Isin bedeli 2.000.000,00 TL dir.

9- Cevre Diizenlemesi Yapilmasi: Bu is kapsaminda Kocasinan Belediyesi sinirlart igerisindeki
muhtelif mahallelerde 38 farkli mahallede 190 farkli noktada 210.000 m? parke ile 101 km yaya yolu
5000 adet otopark imalat1 isi yapilmistir. Isin bedeli 22.500.000,00 TL dir.

10- Kanlica Ve Cinarcik Caddesi Kavsak Diizenlemesi Yapilmasi Isi: Bu is kapsaminda Kocasinan
Belediyesi smurlari igerisindeki kanlica kavsaginda kanal tizeri koprii, 1750 mt kayar bordiir ve 2500
m? parke ile kavsak diizenlemesi isi yapilmstir. Isin bedeli 4.037.000,00 TL dir.

2022 YILI iCERISINDE MAHALLELERE YAPILAN HiZMETLER

TAMIR TADILAT YAPILMASI iSi

v' 2022 yili igerisinde gelen talep ve diger senelerden sari talepler dogrultusunda yaklasik
4.750.000,00 TL tutarinda Tamir/ Tadilat yapilmistir.
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UKOME KARARI iLE ALINAN YUKSELTILMIS YAYA YOLU ve KAVSAK YAPILMASI

v' 2022 yilinda 2.000.000,00 TL maliyetle 8 farkli noktada yiikseltilmis 16 yaya ge¢idi ve kavsak
diizenlemesi yapilmustir.

CEVRE DUZENLEMESi YAPILMASI

v’ 38 farkli mahallede 190 farkli noktada 22.500.000,00 TL yatirimla 210.000 m? parke ile 101
km yaya yolu 5000 adet otopark imalatt yapildi.

FUTBOL VE BASKETBOL SAHASI YAPIM iSi

i
T .4&. mlh“‘ ‘”i“'" " " " I
liu
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v Mehmet Akif Inan Lisesi seker mahallesinde 1.082.060,00 TL yatirimla 1 adet futbol ve 1 adet
basketbol sahas1 yapilmustir.

v" 2 adet Ertugrul Gazi ve 1 adet Beyazsehir mahallesinde 1.881.864,00 TL yatirimla 3 adet futbol
sahas1 yapilmaistir.

ASFALT SERIM iSi

/

v Bitimli Sicak Karisim (Bsk) Finiserle Serilmesi 115.043,700 ton

v" Bsk Yama 33.937.47 ton

v' llgemiz sinirlar icerisinde toplamda 1.872.929,450 ton nakliye yapilmustir.

v" Yol yapim ve asfalt liretiminde kullanilmak {izere 715.365,450 ton temel ve asfalt miciri
kullanilmistir.

v

Yol yapim ¢alismalar1 sirasinda proje kotuna gore zayif malzeme kazilarak yerine 362.222 ton

ariyet malzemesi ile dolgu yapilmistir.

v' llgemiz smurlar1 icerisindeki yol ¢alismalarinda 386.774 ton nebati (Bitkisel toprak ve zayif
zemin) kaldirilmastir.

v' llgemiz sinirlari igerisinde muhtelif yerlerden 60.668 ton hafriyat kaldirilmistir.

v’ 2022 yili igerisinde yukarida bahsedilen c¢aligmalar igin toplam 245.014.207,36 TL
harcanmustir.
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FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

.. . 2022 2022 Perf.
PERFORMANS GOSTERGELERI 2021 Gerg. b 2022 Gerg. Gerc. %
SA.2 | SH.1 PH1 Altyapist yapilacak/yapilan yol miktari (km) 120 200 141 % 71
(Slzerlr?)ilizesi yapilacak/yapilan yol miktari 15 30 17 % 57
PH2 Altyapisi yapilacak/yapilan yol miktart (km) 120 200 141 %71
Bitiim alimi (ton) 5.550 10.000 7.227 % 72
PH3 Yapilacak/yapilan sadirvan sayist 0 3 0 %0
PH4 | Yaya yolu igin toplam kilitli parke (m?) 185.500 50.000 212.500 % 425
PH5 i[;;)l;g?rllz)bazalt miktar1 (Cevre diizenlemesi 5.000 1.150 % 23
PH6 Tuz alim1 ( ton) 5.800 5.000 3.000 % 60
PH7 | Yapilan/Yapilacak hizmet binasi tadilati 3 20 10 % 50
Yapilan/Yapilacak Sosyal tesis tadilati 7 12 0 %0
PHS8 Yapilan/Yapilacak basketbol sahast 0 5 1 % 20
Yapllap/nglla“cak _ futbol sahasi sayisi 0 10 4 % 40
(sentetik ¢cim yiizeyli)
sA2 | SH3 PHO Fn?zp)llacak/yapllan gevre diizenleme miktari 45.000 10.000 210.000 % 2100
Yapilan/Yapilacak Mesire — Park alani (adet) 0 3 0 % 0
PH10 | Yapilan/Yapilacak suni ¢im (m? 0 5.000 0 %0
- 5 a0 2022
BUTCE BILGISI 2022 5
OZETI 2019 Gerg. 2020 Gerg. 2021 Gerg. Tahmini 2022 Gerg. Butg:(e)
Ger¢. %
01 | Personel Giderleri 7.649.836,25 7.651.888,63 7.727.046,34 | 10.089.000,00 9.839.142,14 % 98
02 | SGK Dev. Pr. Gid. 1.379.148,97 1.224.768,61 1.174.773,63 1.865.000,00 1.826.980,33 % 98
03 | Mal ve Hiz. Al. Gid. 14.075.003,40 | 27.580.905,68 | 32.820.331,04 | 95.594.000,00 | 91.036.783,75 % 95
05 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 %0
06 | Sermaye Giderleri 24.582.798,28 | 21.690.626,88 | 54.947.544,35 | 217.957.000,00 | 122.388.238,75 % 56
TOPLAM 47.686.786,90 | 58.148.189,80 | 96.669.695,36 | 325.500.000,00 | 225.091.144,97 % 69

2022 mali yili blitce 6denegi giderleri karsilayamadigi i¢in Temmuz ayinda verilen ek 6denek
ile toplam 6denegimiz 325.500.000,00 TL olarak belirlenmistir.

GENEL BIiLGI OZETi 2019 2020 2021 2022
PERSONEL

Memurlar 8 6 5 5
So6zlesmeli Personel 8 7 7 7
Kadrolu Isciler 42 31 29 29
Sirket Iscisi 80 102 117 117
MAKINE-TECHIZAT

Bilgisayar 23 32 32 32
Yazici 5 9 9 9
Greyder 5 7 5 5
Silindir 9 10 8 8
Yiikleyici Kepge 6 7 7 7
Kazici ve Yikleyici Kepge 7 6 6 6
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Kamyon 20 25 24 24
Finigher (Asfalt Serme m.) 3 3 3 3
Asfalt Plenti 1 2 2 2
Hizmet Aract (Pikap) 5 2 1 1
Kar Kiirtime veTuzlama

Aparati / 5 5 5
Kamyonet 5 10 9 9
Asfalt Distribitorii 2 2 2 2
Yama Ekip Araci 3 3 1 1
Su Tanker Arazoz 5 5 5 5
Cekici 3 3 3 3
Tuz Serpme Araci 1 5 5 5
Traktor 1 1 1 1
Otobiis 1 1 1 1
Eskavator 4 3 3 3
Dozer 1 1 1 1
Yar1 dorse 2 2 2 2
Otomobil 8 2 2 2
Lobed-sal 1 1 1 1

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Kocasinan Belediyesi Imar Miidiirliigii, her gegen giin artan niifusun, sosyal iliskilerin ve
gelisen ticaretin, 5747 Sayili ve 6360 sayili yasa ile genisleyen sinirlar paralelinde gereken yeni
yerlesim, sosyal donati ve ticaret alanlarinin da yapilagsmalarina proje ve imalat esnasinda teknik
ekibimiz sayesinde Kaliteli, depreme dayanikli ve mevzuata uygun insaa edilmesini saglamak igin
calismaktadir.

Bu dogrultuda Imar ve Sehircilik Miidiirliigiimiiz proje, yap: ruhsati, yap1 denetimi, yapi
kullanma izin belgesi ve kagak yapi ile miicadeleyi tek bir seflikte idare ederken hizmet Kkalitesini ve
hizim artirmak amaciyla gorev dagilimimida yaparak; Ruhsat Sefligi,Yap1 Denetim Sefligi ve Kacgak
Yap1 Sefligi olmak iizere seflik sayisini iice ¢ikarmistir.

Kayseri’nin en biiyiik il¢esi Kocasinan, dogal giizellikleri, tarithi degerleri ve modern yapist ile
dikkat ¢ceken sayili kentlerimizdendir. Planlamada ge¢ kalmadan olugabilecek ihtiyaglar1 da ongdrmeyi
hedefleyen Kocasinan Belediyesi uygulama asamasinda da siki takipgilik yaparak carpik yapilagsmaya
engel olmus, ¢agdas sehir anlayisina uygun bi¢imde halkimizin saglikli ve modern g¢evre yapilarina
ulagmasi i¢in ¢esitli ¢aligsmalar yapilmistir.

Tarihi ve kiiltiirel degerlerimizi, toplumsal yapiy1, bugiiniin ve yarinin ihtiyaglarin1 géz 6niinde
bulunduran, g¢evreye duyarli, Avrupa Birligi Standartlarina ulagmis, yasanabilir kent sunabilmek
amagl bir planlama anlayis1, Imar hareketlerinin daha titizlikle uygulanmasini zorunlu hale getirmistir.

Ruhsatlandirma faaliyeti: insaa edilecek yapilar igin 3194 sayili Imar Kanunu ve 4708 sayili Yapi
Denetimi Hakkinda kanun uyarinca yap1 ruhsati diizenlenir. Yap1 sahibi dilekge ile miiracaat ederek
yap1 ruhsati basvurusunda bulunur. Istenilen belgeler; tapu, imar durum belgesi, proje miielliflerinin
ikametgahlari, taahiitnameleri, mimari, statik, elektrik, tesisat projeleri ve jeolejik etiit harita hus
kontrol formu, santiye sefi taahhiitnamesi, ikametgahi, noterden santiye sefi sézlesmesi, miiteahhite ait
oda sicil belgesi, yambis’ten alinmis miiteahhitlik numarasi, ticaret sicil belgesi, vergi levhasi
fotokopisi, kat karsilig1 insaat s6zlesmesi (noter onayli), zemin emniyet raporu, yapi denetim firmasi
tarafindan hazirlanmis soézlesme, taahiitname, yapiya iliskin bilgi formu denetci evraklari, mimari,
statik, elektrik, tesisat projeleri ne ait proje kontrol formlar1 alinarak yap1 ruhsati verilir. Yapinin biitiin
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insaat sathalar teknik elemanlarimizca kontrolii yapilarak projesine uygun yapilip yapilmadigi tespit
edilerek, projesine uygun yapilmigsa yapi kullanma izin belgesi verilir. Boylece yap1 tamamlanmis,
konut ve ticari olarak iskan edilmesinde herhangi bir mahsur kalmamustir.

Yapi denetim faaliyetleri: Yap1 denetimi gerek ruhsatsiz yapilagsmay siirekli takip eden kagak ingaat
ekipleri ile ve gerekse ruhsatli yapilarda ruhsat eklerine uygun yapilip yapilmadigimi denetleyen
mithendis kadromuzca yapilmaktadir. Kalip ve demir montaji bitince insaat miihendisi imalatlarin
projesine uygun olup olmadigini denetledikten sonra beton dokiimiine izin verilmektedir. Is1 tecrit
islerinin TS standartlarina enerji verimliligine uygun olup olmadigi Makine miihendislerimizce
denetlenmektedir. Bunun gibi ruhsat alirken belediyemizce onaylanan projelere uygun imalat
yapilmast saglanmaktadir. Ayrica esas sorumlu olan fenni mesul ve TUS (Teknik Uygulama
Sorumlusu) veren miihendisler yapilarin projelerine uygun yapilmasini saglamakla miikelleftirler.

Kacak Yapi ile Miicadele Faaliyetleri: Kacak yapi; Ulkemizin en énemli problemlerinden biridir.
Ancak bir tiirli oniine gecilemeyen c¢ok biiyiik bir sorundur. Kent yasamimiz i¢in hayati 6nem
tasimaktadir. Imar kanununun Kagak yapilar icin 3194 sayili kanununun 32. ve 42. maddelerince
yikim ve para cezalar1 uygulanmaktadir. Kocasinan Belediyesi Kacak Yapi Sefligince Belediye
sinirlar1 icerisinde bulunan kagak yapilari tespit edip ilk 6nce Yapi Tatil ve Tesbiti Zabt1 diizenlenerek
30 giin siire verilir. Enciimen Karar1 alinir. 30 giin igerisinde projelendirilip ruhsatlandirilmasi yada
yikilmasi i¢in uyarilir. 30 giin sonunda yapr tatil ve tespiti zabti diizenlenen yere herhangi bir sekilde
ruhsatlandirilmasi yada yikilmamasi durumunda belediyemizin almis oldugu Enciimen karariyla yikim
uygulanmaktadir.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS GOSTERGELERI 2021 Gerg. 202 02l Ger e (22
Tahmini Gerg¢. %
SA2 | SH.2 | PH.1 | Verilen/Verilecek ruhsat sayisi 1488 1200 989 % 82
Yapi1 ruhsati sayist 1102 650 694 % 107
Yapi kullanma izin belgesi sayisi 386 550 295 % 54
Rl.l'hsat verme ortalama siiresi 7 7 7 % 100
(giin)
Ruhsata aykiri yapilan ingaat orani % 3 % 1 % 3 % 300

2022 yilinda toplam 694 adet yap1 ruhsati, 295 adet yap1 kullanma izin belgesi, 153 adet yanan
yikilan formu verilmistir.

2022 yilinda toplam 1800 yap1 denetim hakedisi onaylanmaistir.

2022 yilin da 3194 Sayili Imar Kanununa (32. ve 42. Maddesi, 39. Maddesi) istinaden
Belediye Enciimenince 334 adet Enclimen karari alinmistir.

BUT%EZ};%GISI 2019 Gerg. | 2020 Gerg. | 2021 Gerg. | :r?rizim 2022 Gerc. Z(gfrg‘f;fe
01 [ Personel Giderleri | 2.724.771,37 | 3.020.783,58 | 3.763.490,80 | 4.099.000,00 | 6.670.847,36 | % 162
02 | SGK Dev. Pr. Gid. 428508,16 | 477.764,77 | 594.83163 | 642.000,00 | 966.99333 | % 151
03 | Mal ve Hiz. Al. Gid. | 139.186,80 | 667.077,92 | 935.416,52 | 1.154.000,00 | 2.192413,59 | % 190
06 | Sermaye Giderleri 0,00 63.347,37 65.962,00 5.000,00 0,00 %0
TOPLAM 3.092.466,33 | 4.228.973,64 | 5.359.700,95 | 5.900.000,00 | 9.830.254,28 | % 167
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2022 mali yili biitce Odenegi giderleri karsilayamadigi icin Temmuz ayinda verilen
3.600.000,00 TL ek o6denek  ve aktarmalar ile toplam net 6denegimiz 10.172.000,00 TL olarak
belirlenmistir.

GENEL BiLGI OZETi 2019 2020 2021 2022
PERSONEL

Memurlar 18 16 19 25
So6zlesmeli Personel 7 8 9 10
Kadrolu Isciler 5 6 6 5
Sirket Iscisi 8 6 8 5
MAKINE-TECHIZAT

Bilgisayar 38 36 38 46
Yazic1 11 10 18 23

Mali Hizmetler Midiirligi

Mali Hizmetler Miidiirliigii 5393 Sayili Belediye Kanunu, 5018 Sayili Mali Yo6netimi ve
Kontrol Kanunu, Mahalli Idareler Biitge ve Muhasebe Y&netmeligi, Mahalli idareler Harcama
Belgeleri Yonetmeligi ve ilgili mevzuat hikkiimlerine gore gelirlerin tahsil islemleri, belediye giderleri
ile ilgili hizmetleri ve muhasebe hizmetlerini yiirlitmekle gorevlidir.

Muhasebe Servisi

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu ile 2464
sayili belediye gelirleri kanunu, 6183 sayili amme alacaklari tahsil usulii hakkinda kanun ve diger
kanunlarin verdigi yetkiler c¢ergevesinde yapilmasi gereken gorevler aksatilmadan yerine
getirilmektedir.

Biitce, Kesin Hesap, Yonetim Donemi Hesabi, Tasinir Kesin Hesabi, kanuni siirelerinde
hazirlanarak ilgili kurumlara gonderilmektedir.

Belediyemiz harcama birimlerinin yilsonunda ambarlarinda bulunan taginirlarin sayimlar ilgili
harcama birimleri tarafindan yapilarak miidirliiglimiize gonderilmistir. Tasmir Yonetim Hesabinin
muhasebe kayitlar1 ile uygunlugu saglanmis ve cetveller kamu Idaresi Hesaplarmin Sayistay’a
verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik geregince Sayistay Baskanli§i’na sunulmaktadir.

Gelirlerin tahakkuk ve tahsili ile ilgili yapilan tahakkuk ve tahsiller ile Harcama birimlerinden
midiirligiimiize gelen taahhiit dosyalar1 incelerek, eksikliklerinin tamamlanmasindan sonra ddemesi
yapilarak mudiirliiglimiiz tarafindan titizlikle muhasebe kayitlarina alinmaktadir.

Mubhasebe kayitlarina alinan bilgilere ait ay sonu islemleri, donem sonu islemleri ve dénem basi
islemleri yapilarak mali tablolar ¢ikartilip ilgili kurumlar (Maliye Bakanligi ile Sayistay Bagkanligi) ve
iist yonetici bilgisine sunulmaktadir.

Vergi Dairesine verilmesi gereken muhtasar, KDV beyannameleri siireleri i¢inde verilmekte ve
bu beyannameler ile SGK’ya ve diger kurumlara 6denmesi gereken ddemeler hi¢bir gecikmeye mahal
verilmeden yasal stireleri icerisinde 6denmektedir.

Kurumlara 6denmesi gereken yasal paylar titizlikle hesaplanmakta ve zamaninda &demesi
gerceklestirilmektedir.

101



2022 Mali Yii Faaliyet Raporu

Icra Takip Faaliyetleri

Midiirligiimiiz icra servisi tarafindan emlak, ilan reklam, ¢evre temizlik vergileri, imar para
cezalarl, zabita para cezalari vb. borglarint zamaninda 6demeyen miikelleflere 6183 sayili Amme
Alacaklar1 Tahsil Usulii Hakkinda Kanun geregince islem yapilarak tahsilatin gergeklesmesi
saglanmaktadir.

Odeme emri gonderilmesine ragmen borcunu ddemeyen miikelleflerin gayrimenkul mallari
izerine haciz islemi yapilmaktadir.

2022 yilinda islem goren icra dosyalar1 dagilimi asagidaki gibidir.

Agilan Dosya Sayisi 5604

Taksitlendirmeyle Odenen Dosya Sayisi 711

Borcu Kapanan Dosya Sayist 2952

Islemi Devam Eden Dosya Sayisi 1941
Tahsilat Islemleri

Belediyemiz birimleri tarafindan yapilan her tiirlii alacagin tahsili tahsilat servisimizce
yapilmaktadir. Yapilan tahsilatlarda nakit ve kredi kart1 kullanilmaktadir. Miikelleflerimize kolaylik
saglamak adina kredi kartina taksit imkani bulunmakta ve veznelerimizin yani sira banka ve posta ¢eki
hesaplarimiz ile internet veznemizden tahsilat imkan1 saglanmaktadir. Internet veznemiz 7 giin 24 saat
hizmet vermektedir.

Miikellef belediye tarafindan kendisine verilen kullanic1 adi ve sifreyi kullanarak online borg
O0deme islemini gerceklestirdigi gibi daha dncesinde yapilmis olan tahakkuk, tahsilat ve beyan detay1
bilgilerine ulagabilmektedir.

Yillar gore toplam tahsilat miktarlar1 agagidaki grafikte gosterilmistir.

M Tahsilat

842.651.858,8

381.776.785,30

282.017.152,53

2020 2021 2022

Nakit, Kredi Kart1 ve Internet ile Tahsilat

400.000.000,00 756.670.454,55

300.000.000,00 242.958.096,17 328.799.008,69

200.000.000,00 25.573.549,4 35.050.038,2 54.121.620,36

100.000.000,00

0,00
2020 2021 2022

H Nakit HEKrediKarti ®internet
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Evrak Memurlugu

Gelen evraklar ilk olarak evrak servisinde kayita alinmaktadir. Cevap verilmesi gereken
yazilara ilgili personeller tarafindan diizenleme yapilarak giden evrak kayitlar1 yapilmaktadir. Evraklar
seri ve hizli bir sekilde bekletilmeden ilgili yerlere ulagsmaktadir.

Mali Bilgiler

2022 Mali Yilinda 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun belediyelere verdigi gorev ve yetkiler
cercevesinde gergeklestirilen hizmetlere iliskin mali islemlerin muhasebe kayitlar1 27.05.2016 tarih ve
miikerrer 29724 sayili resmi gazetede yayimlanan Mahalli idareler Biitge ve Muhasebe Y &netmelikleri
cercevesinde yapilmistir. Tahakkuk esasli muhasebe sistemi uygulanmaktadir.

Kocasinan Belediyesinin 2022 Mali Y1l Biit¢esi Belediye Meclisinin 07.10.2021 tarih ve 144-
145 sayili kararlar ile kabul edilmistir. Biiyiiksehir Belediyesi Meclisi’nin 25.11.2021 tarih ve 368
sayili karari ile onaylanarak 01.01.2022 tarih itibariyle yiiriirliige girmistir.

2022 Yili igerisinde gelir ve gider biit¢esine ek 6denek verilmis olup ek 6denek Kocasinan
Belediye Meclisinin 06.07.2022 tarih ve 127 sayili karari ile Biiyiiksehir Belediye Meclisi’nin
18.07.2022 tarih ve 236 sayili kararlari ile kabul edilmistir.

1. Mali Tablo ve Bilgiler

Kocasinan Belediyesinin 2022 yili baslangig biitgesinde,  “(A) Odenek Cetveli” ile
450.000.000,00 TL., “(B) Gelirlerin Ekonomik Siiflandirilmasi” cetveli ile 445.000.000,00 TL
Odenek ongoriilmistiir. Y1l icerisinde gelir ve gider biitgesine eklenen 730.000.000,00-TL. ek 6denekle
birlikte 2022 yili gider biitgesi 1.180.000.000,00, gelir biit¢esi 1.175.000.000,00-TL. olmustur. Gider
biit¢esindeki tahmin edilen 6denek toplamu ile gelir biit¢esinde tahmin edilen gelir toplam1 arasindaki
fark, Finansmanin Ekonomik Siniflandirilmasi cetvelinde gosterilen 5.000.000,00-TL ile giderilerek
biitce denkligi saglanmstir.

Kocasinan Belediyesinin 2022 yilindaki tahmini biitce giderleri ile gerceklesme oranlari

asagidaki gibidir:

Eko Toplam Toplam  Gerg.
kod Giderin Tiirii Tutari icindeki Tutari icindeki Oram
pay1(%) pay1(%) (%)

Personel Giderleri 58.690.215,00 497  62.322.122,00 6,98 106,19
" Sos.Giiv. Kur.0demeleri 8.856.000,00 0,75 9.573.622,63 1,07 108,10
= Mal ve Hizmet Aimlar: 460.534.000,00 39,03  504.245.867,22 56,45 109,49
"1 FaizGiderleri 5.284.000,00 0,45 465209846 052 88,04
W0 cari Transferler 10.581.000,00 0,90  11.921.346,54 133 112,68
|1 sermaye Giderleri 500.494.000,00 50,04  298.377.018,40 33,40 50,53
Sermaye Transferleri 1.560.785,00 0,13 2.240.891,08 0,25 143,57
"1 BorgVerme 0,00 0 0,00 0 0
IEN Yedek Odenekler 44.000.000,00 3,73 0,00 0 0
1.180.000.000,00 100  893.332.966,33 100 75,71
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Giderlerin Cesidi ile Kaynak Kullanim

Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi gergevesinde ekonomik smiflandirmaya gore
gider biitcesi; Personel Giderleri, Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri, Mal ve Hizmet Alimlari, Faiz
Giderleri, Cari Transferler, Sermaye Giderleri, Sermaye Transferleri, Bor¢ verme ve Yedek Odenek
ekonomik kodundan olusmaktadir.

Personel Giderleri, harcama tutar1 62.322.122,00-TL. olup, toplam harcamanin % 7’sini teskil
etmektedir. Bu tutarin 37.327.944,33-TL.’sini Memurlar, 6.879.133,51-TL.” sini Sozlesmeli
Personel, 17.225.279,58-TL.’sini isciler, 24.377,42-TL.sini gegici personel ve 865.387,16-TL.’sini
ise Diger Personel olusturmaktadir.

5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 49. Maddesine gore hesaplanmasi gereken personel giderleri
hesabma baktigimizda; Belediyemizin 2021 Yilinda ger¢eklesen net biitge geliri 391.990.047,82-
TL.dir. 213 sayil1 Vergi Usul Kanununa gore belirlenen yeniden degerleme oram1 % 36,20’ye gore
artirilmis gelirimiz 533.890.445,13-TL.dir. Odenen personel giderinin gelire oran1 % 11,67 dir.
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Personel Giderlerinin Kanun Hiikmiine uygunlugunun

2021 Yih Biitge Geliri (Net Gelir) 391.990.047,82
Yeniden Degerleme Orani % 36,20 141.900.397,31
Toplam 533.890.445,13
Odenebilecek Personel Gideri % 30 160.167.133,54
2022 Yili Personel Gideri Biitce Odenegi 58.690.215,00
2022 Yili Odenen Personel Gideri 62.322.122,00
Odenen Personel Giderinin Gelire Oram % 11,67

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Odemeleri harcama tutar1 9.573.622,63-TL.
olup, toplam harcamanin % 1’ini teskil etmektedir. Bu tutarin 5.310.162,91-TL. sini Memurlar,
1.016.205,09-TL.’sini Sozlesmeli Personel, 3.247.254,63-TL.’sini isciler olusturmaktadir.

Mal ve Hizmet Alm Giderlerinin harcama toplami 504.245.867,22-TL.’dir. Harcamalar
icerisindeki orani1 % 56 dir.Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlar1 143.925.742,31-TL.dir. Bu
toplamin biiylik bir bolimiint 112.452.164,23-TL. ile enerji alimlar1 ve 20.798.168,88-TL. ile diger
tiiketim mal ve malzeme alimlar1 olusturmaktadir. 10.675.409,20-TL. ise kirtasiye ve biiro malzemesi
alimlari, su ve temizlik malzemesi alimlari, yiyecek icecek ve yem alimlari, giyim kusam alimlar1 ile
0zel malzeme alimlarindan olugmaktadir. Yolluklar 248.990,84-TL., 6deme yapilmistir.Gorev
Giderleri ait harcama 36.250.309,38-TL. olup bu toplamin biiyiik bir boliimiinii 30.959.284,89-TL. ile
kamulastirmasiz el atmalarin da 6deme yapildigi yasal giderler harcama kalemi olusturmaktadir.
Odenecek vergi resim harclar harcama kaleminden 920.680,76-TL., kiiltiir varliklar1 alim1 ve yapimi
harcama kaleminden 4.370.343,73-TL. 6deme yapilmistir. Hizmet Alimlar 242.648.144,46-TL., “dir.
Bu toplamin 192.060.695,71-TL.’sini 696 Sayili Kanun Hiikmiine gore calisan is¢ilerin 6demelerinin
de icinde bulundugu miisavir firma ve kisilere 6demeler, 37.288.068,71-TL.’sini kiralar, 599.173,93-
TL. sini haberlesme giderleri, 5.313.495,38-TL.si tarifeye bagl ¢demeler, 7.386.710,73-TL. sini diger
hizmet alimlar1 harcama kalemleri olusturmaktadir. Temsil ve Tamitma Giderleri 1.216.821,56-TL.
harcama yapilmistir. Menkul Mal Gayri Maddi Hak Alm Bakim ve Onarim Giderleri
43.588.767,31-TL. harcama yapilmistir. Gayri Menkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri
36.367.091,36-TL. harcama yapilmistir.

Faiz Giderlerinin harcamalar igerisindeki oran1 % 1 ile i¢ bor¢ faiz giderleridir. Toplam
harcamasi 4.652.098,46-TL. dir.

Cari Transferler 11.921.346,54-TL. ile harcamalar igerisinde % 1’lik pay1 teskil etmektedir.

Bu toplami 1.254.879,91-TL. ile Gorev zararlari, 2.015.990,20-TL. ile Kar Amaci
Giitmeyen Kuruluslara Yapilan Odemeler, 1.251.370,00-TL. ile Hane Halkina Yapilan
Transferler olusturmaktadir. Hane halkina yapilan transferlerin 603.070,00.’si Muhta¢ Asker
Ailelerine yapilan yardimlardir. Gelirlerden Ayrilan Paylar 7.399.106,43-TL. olup bunun
739.764,26-TL. sini Biiyiiksehir Belediyelerine Ayrilan Paylar, 6.659.342,17-TL. sini ise Iller
Bankasina verilen Paylar olusturmaktadir.

Sermaye Giderleri 298.377.018,40-TL. Toplam harcama igerisinde % 34’liikk paya sahiptir. Bu
toplamin biiyiik bir boliimii 229.103.999,11-TL. ile Gayri Menkul Sermaye Uretim Giderleri
olusturmaktadir. Mamul Mal Alimlar1 51.237.740,55-TL. olup, 18.035.278,74-TL.’si ise Gayri Maddi
Hak Alimlari, Gayri Menkul Alimlar1 ve Kamulastirmasi, Menkul Mal Gayri Maddi Hak Alim Bakim
ve Onarim Giderleri, Gayrimenkul Biiyiik Onarim Giderleri toplamidir.

Sermaye Transferleri i¢in yapilan harcama tutar1 2.240.891,08-TL. dir. Bu tutar Kalkinma
Ajansina ve Kayseri Valiligi Yatirim izleme ve Koordinasyon Baskanligina yapilan &demeler
toplamudir.

105



2022 Mali Yili Faaliyet Raporu

Belediyemizin istirakindeki sermaye paylar asagidaki tablodaki gibidir.

31.375.424,52
3,24
55.000.000,00
3.793.207,00

iller Bankasi

Er-Yag

Kocasinan imar AS

Kay-Cev Kayseri Cevre Teknolojisi

Kayseri Sera TDiOSB 774.015,00
Belediye Giderlerine Ait Mali Tablo Karsilastirmalar:
.. Biitce
ACIKLAMA Biitce ile Tahmin 2022 Yih AL PRI T Gert;:kle
Edilen Faaliyet Sonucu CyERlama sme
Sonucu

Orani %

Personel Giderleri 58.690.215,00 60.141.625,68 62.322.122,00 106,19
Memurlar 35.148.000,00 37.327.944,33 37.327.944,33 106,20
Sozlesmeli Personel 6.357.000,00 6.879.133,51 6.879.133,51 108,21
Isciler 16.536.215,00 15.044.783,26 17.225.279,58 104,17
Gecici Personel 29.000,00 24.377,42 24.377,42 84,06
Diger Personel 620.000,00 865.387,16 865.387,16 139,58
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Gid. 8.856.000,00 9.573.622,63 9.573.622,63 108,10
Memurlar 4.932.000,00 5.310.162,91 5.310.162,91 107,67
Sozlesmeli Personel 1.007.000,00 1.016.205,09 1.016.205,09 100,91
Isciler 2.917.000,00 3.247.254,63 3.247.254,63 111,32
Gecici Personel 0,00 0,00 0,00 0
Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 460.534.000,00 | 307.369.929,01 | 504.245.867,22 109,49
Uretime Yonelik Mal Ve Malzeme Alimlari 107.000,00 0,00 0,00 0
Tiiketime Yonelik Mal Ve Malzeme Alimlar: 129.689.000,00 47.867.713,52 143.925.742,31 110,98
Yolluklar 252.000,00 248.990,84 248.990,84 98,81
Gorev Giderleri 20.396.000,00 11.478.805,93 36.250.309,38 177,73
Hizmet Alimlari 245.109.000,00 223.743.667,73 242.648.144,46 99
Temsil Ve Tanitma Giderleri 1.250.000,00 802.769,56 1.216.821,56 97,35
Menkul Mal Alim, Bakim Ve Onarim Giderleri 41.339.000,00 10.739.767,49 43.588.767,31 105,44
Gayrimenkul Mal Bakim Ve Onarim Giderleri 22.307.000,00 12.488.213,94 36.367.091,36 163,03
Tedavi Ve Cenaze Giderleri 85.000,00 0,00 0,00 0
Faiz Giderleri 5.284.000,00 0,00 4.652.098,46 88,04
Diger i(; Borg Faiz Giderleri 5.284.000,00 0,00 4.652.098,46 88,04
Cari Transferler 10.581.000,00 5.262.004,37 11.921.346,54 112,67
Gorev Zararlari 1.426.000,00 1.254.879,91 1.254.879,91 88
Hazine Yardimlari 2.000,00 0,00 0,00 0
Kar Amaci Glitmeyen Kuruluslara Yapilan Transf 1.381.000,00 2.015.990,20 2.015.990,20 145,98
Hane Halkina Yapilan Transferler 1.392.000,00 1.251.370,00 1.251.370,00 89,90
Gelirlerden Ayrilan Paylar 6.380.000,00 739.764,26 7.399.106,43 115,97
Sermaye Giderleri 590.494.000,00 0,00 | 298.377.018,40 50,53
Mamul Mal Alimlari 48.969.000,00 0,00 51.237.740,55 104,63
Menkul Sermaye Uretim Giderleri 1.000,00 0,00 0,00 0
Gayr1 Maddi Hak Alimlari 759.000,00 0,00 236.000,00 31,09
Gayrimenkul Alimlar1 Ve Kamulastirmasi 5.056.000,00 0,00 785.834,85 15,54
Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 517.999.000,00 0,00 229.103.999,11 44,23
Menkul Mallarin Biiyiik Onarim Giderleri 504.000,00 0,00 258.656,00 51,32
Gayrimenkul Biiyiik Onarim Giderleri 17.206.000,00 0,00 16.754.787,39 97,38
Sermaye Transferleri 1.560.785,00 1.466.876,08 2.240.891,08 143,57
Yurtici Sermaye Transferleri 1.560.785,00 1.466.876,08 2.240.891,08 143,57
Yedek Odenekler 44.000.000,00 0,00 0,00 0
Personel Yedek Odenegi 4.000.000,00 0,00 0,00 0
Yedek Odenek 40.000.000,00 0,00 0,00 0
Gelirlerin Red Ve Iadesinden Kaynaklanan Gid. 0,00 2.267.889,19 0,00 0
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{\mortisman Giderleri 0,00 8.135.806,26 0,00 0
Ilk Madde Ve Malzeme Giderleri 0,00 174.397.056,58 0,00 0
Silinen Alacaklardan Kaynaklanan Giderler 0,00 15.087.363,73 0,00 0
Diger Giderler 0,00 0,00 0,00 0
TOPLAM 1.180.000.000,00 583.702.173,53 893.332.966,33 75,71
KURUMSAL SINIFLANDIRMAYA GORE BUTCE VE GERCEKLESMELER
KURUMSAL SINIFLANDIRMA BUTCE VE GERCEKLESMELER
Biitce Gercgeklesme
SIRA N Tl())iri)tl:;n Toplam |} Ger.
NO MUDURLUKLER Tutar1 icindeki Tutar1 icindeki Orani
payi(%) pay1 (%) (%)

1 OZEL KALEM MUDUR. 4.150.000,00 0,35 5.123.311,29 0,57 123,45
2 INSAN KAY. VE EGITIM M. 2.000.000,00 0,17 2.431.717,24 0,27 121,59
3 SAGLIK ISLERI MUDURL. 400.000,00 0,03 479.684,21 0,05 119,92
4 BILGI iSLEM MUDURLUGU 5.200.000,00 0,44 5.359.710,71 0,60 103,07
5 MAKINE IKMAL MUD. 91.000.000,00 7,71 82.651.474,18 9,25 90,83
6 YAZI ISLERI MUDURLUGU 3.600.000,00 0,31 3.801.832,54 0,43 105,61
7 HUKUK iSLERI MUDURLU. 17.400.000,00 1,47 32.287.679,23 3,61 185,56
8 BASIN YAYIN MUDURLU. 5.300.000,00 0,45 7.755.339,66 0,87 146,33
9 FEN ISLERI MUDURLUGU 325.500.000,00 27,58 225.091.144,97 25,20 69,15
10 IMAR VE SEHIRCILIK MUD. 9.500.000,00 0,81 9.830.254,28 1,10 103,48
11 MALI HIZMETLER MUD. 62.450.000,00 5,29 19.729.508,52 2,21 31,59
12 PARK VE BAHCELER MUD. 118.500.000,00 10,04 89.010.137,51 9,96 75,11
13 TEMIZLIK ISLERI MUD. 92.700.000,00 7,86 80.333.313,73 8,99 86,66
14 VETERINER MUDURLUGU 4.200.000,00 0,36 6.247.118,38 0,70 148,74
15 EMLAK ISTIMLAK MUD. 8.000.000,00 0,68 7.878.789,06 0,89 98,48
16 ZABITA MUDURLUGU 15.400.000,00 1,31 14.534.633,47 1,63 94,38
17 CEVRE KORUMA MUDUR. 400.000,00 0,03 483.574,98 0,05 120,89
18 RUHSAT VE DENETIM MUD 1.300.000,00 0,11 1.907.141,68 0,22 146,70
19 KULTUR VE SOSYAL iSLER 11.200.000,00 0,95 15.205.271,22 1,70 135,76
20 KENTSEL TASARIM MUD. 239.200.000,00 20,27 98.932.378,84 11,08 41,36
21 KIRSAL HiZMETLER MUD. 17.400.000,00 1,47 29.712.022,81 3,33 170,76
22 MEZARLIKLAR MUDUR. 1.650.000,00 0,14 2.650.882,72 0,30 160,66
23 PLAN PROJE MUDURLUGU 9.200.000,00 0,78 7.155.376,99 0,80 77,78
24 TARIMSAL HIZMETLER M 550.000,00 0,05 563.692,32 0,06 102,49
25 DESTEK HIZMETLERI 113.500.000,00 9,62 125.276.252,99 14,02 110,38
26 STRATE]i GELISTIRME MD. 500.000,00 0,04 293.357,88 0,03 58,67
27 MUHTARLIK ISLERI MUD. 600.000,00 0,05 649.102,61 0,07 108,18
29 KENTSEL DONUSUM MUD. 6.000.000,00 0,51 3.212.850,34 0,36 53,55
30 SOSYAL YARDIM iSL. MUD. 13.200.000,00 1,12 14.745.411,97 1,65 111,71
Toplam 1.180.000.000,00 100 893.332.966,33 100 75,71
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Kocasinan Belediyesi’nin 2022 yilindaki tahmini biitce gelirlerinin dagilimi ile gerceklesme
oranlar1 agagidaki gibidir.

- Vergi Gelirleri 76.158.000,00 6,48 113.928.748,18 13,72 149,59
Tes.ebbl.ls o b 6.739.000,00 0,57 11.003.084,52 1,32 163,27
gelirleri

4 Alinan Bagis ve Yardimlar 12.021.000,00 1,03 21.708.938,74 2,61 180,59
5 Diger Gelirler 400.479.000,00 34,08 398.315.451,49 47,96 99,46
6 Sermaye Gelirleri 680.103.000,00 57,88 286.091.000,67 34,45 42,07

n Red ve iadeler(-) -500.000,00 -0,04 -540.186,68 -0,06 -108,04

Toplam 1.175.000.000,00 100 830.507.036,92 100 70,68
.. Vergi Red ve )
Butce Gelirleri 13V Gergeklesme  jygeier) Versi
Red ve 6.48 % Mul. Gel. 006% Gelirleri
jadeler(-) /e 0,57 % T 13.70% Tesebbis
-0,049 ve Miilkiyet
Alinan Gelirleri
o 1,32%
Bagis ve
dimlar
Alinan Bagis
/03 ve Yard.

0,
% 2,61%

800.000.000,00
700.000.000,00

600.000.000,00
500.000.000,00
400.000.000,00
300.000.000,00 H Butce
200.000.000,00 i Gergeklesme
100.000.000,00

oo | L L

Vergi Tesebbis Alinan Bagis  Diger Sermaye Red ve
Gelirleri ve Mlkiyet ve Gelirler Gelirleri  iadeler(-)
Gelirleri  Yardimlar

-100.000.000,00
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Gelir Cesitleri ile Varlik ve Kaynaklarin incelenmesi:

Belediyemizin gelirleri 5393 Sayili Belediye Kanunu, 2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu
ve 1319 sayili emlak vergisi kanunlarinda diizenlenmistir. Belediyemizin 2022 Yili i¢in biitce ile
tahmin edilen geliri 1.175.000.000,00-TL. iken, gerceklesen net geliri, 830.507.036,92-TL. dir.

Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi cercevesinde ekonomik siniflandirmaya gore
gelir biitgesi; Vergi Gelirleri, Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri, Alinan Bagis ve Yardimlar, Diger
Gelirler ve sermaye gelirlerinden olugmaktadir.

Vergi Gelirleri 113.928.748,18-TL. ile toplam gelirin % 13,72’sini olusturmaktadir. Vergi
Gelirlerinin alt kompozisyonuna bakildiginda igerisinde Bina, Arsa, Arazi ve Cevre Temizlik
Vergisinin de yer aldigi Miilkiyet Uzerinden alinan Diger Vergiler 62.607.642,12.-TL, Elektrik ve
Havagazi Tiiketim vergisi ile Haberlesme Vergisinin yer aldigi Dahilde Alinan Mal ve Hizmet
Vergileri 36.182.532,01-TL., Harglar 15.135.818,51-TL. Baska Yerde Siniflandirilmayan Vergiler
2.755,54-TL. dir.

Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 11.003.084,52-TL. olup, toplam gelirin % 1,32’sidir.. Bu
gelirlerin 3.691.520,14.’si Mal ve Hizmet Satis Gelirleri, 7.311.564,38-TL.’si Kira gelirlerinden
olusmaktadir.

Almman Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 21.708.938,74-TL. olup, toplam gelirin %
2,61’ini olusturmaktadir. Bu gelirin 20.208.938,74-sini Kurumlardan ve Kisilerden alinan bagis ve
yardimlar, 1.500.000,00-TL.’sini Proje Yardimlari olusturmaktadir.

Diger Gelirler, 398.315.451,49-TL. ile, toplam gelirin % 47,96 ’sin1 olusturarak en biiylik
paya sahiptir. Diger Gelirler ekonomik kodunun alt kompozisyonuna bakildiginda, bu Gelirin
7.828.766,12-TL.’sini Faiz Gelirleri, 362.294.122,40-TL.‘sini Merkezi Idare vergi gelirlerinin de
icinde bulundugu Kisi ve Kurumlardan Almman Paylar, 16.068.692,09-TL.’sini Para Cezalar,
12.123.870,32-TL.sini ise Diger Cesitli Gelirler olusturmaktadir.

Sermaye Gelirleri 286.091.000,67-TL. ile toplam gelirin 34,45’ini olusturmaktadir. Sermaye
Gelirlerinin alt kompozisyonuna bakildiginda bu tutarin 286.091.000,67-TL.’sini Tasinmaz Satis
Gelirleri olusturmaktadir.

Gelirlerin ret ve iadesinden kaynaklanan 540.186,68-TL. iade islemi ger¢eklesmistir.

Ekonomik birinci diizeyde gelirlerin tahakkuk ve tahsilat oranlari asagidaki tablodadir.

Ekonomik Diizeyde Gelirlerin Tahakkuk ve Tahsilat Oranlari

2022 Yilindan 2022 Topl 2022 Tabhs.
DI G Y Tal(:gka;(l:k Yili Net Tahsilat1 el
ACIKLAMA Tahakkuku Tahakuku %
TL TL TL TL TL
Vergi Gelirleri 60.730.088,73 110.112.643,87 170.538.977,35 113.624.992,93 66,51
Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 2.690.826,74 12.942.969,99 15.567.083,99 10.936.371,78 69,95

Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel 0,00 21.708.938,74 21.708.938,74 21.708.938,74 100

Gelirler

Diger Gelirler 9.887.631,60 398.698.743,90 408.416.656,81 398.145.732,80 97,44
Sermaye Gelirleri 44.563.482,49 486.905.770,18 531.469.252,67 286.091.000,67 53,83
Toplam 117.872.029,56 1.030.369.066,68 1.147.700.909,56  830.507.036,92 72,33

2022 Mali Yilinda toplam tahakkuk tutar1 1.147.700.909,56-TL. dir. Yil i¢inde
830.507.036,92-TL. net Tahsilat yapilmigtir. Tahsilatin tahakkuka oran1 % 72,33 olup, 2023 yilina
317.193.872,64-TL. tahakkuk devri yapilmistir.
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Belediye Gelirlerine ait Mali Tablo Karsilastirmalari

Biitce
Biitge ile 2022 Yill 2022 Biitge Gef
ACIKLAMA Tahmin ) Uygulama :
. Faaliyet Sonucu Oram
Edilen Sonucu
%
01 | VERGI GELIRLERI 76.158.000,00 123.633.341,00 113.928.748,18 | 149,60
01 | Miilkiyet Uzerinden Alinan Vergiler 44.002.000,00 71.334.301,72 62.607.642,12 | 142,28
01 | Dahilde Alinan Mal ve Hizmet Vergileri 17.977.000,00 37.550.180,15 36.182.532,01 | 201,27
01 | Harglar 14.174.000,00 14.747.644,92 15.135.818,51 | 106,79
01 | Baska Yerde Smiflandirilmayan Vergiler 5.000,00 1.214,21 2.755,54 | 5511
03 | TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 6.739.000,00 13.174.672,93 11.003.084,52 | 163,27
03 | Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 2.726.000,00 3.658.030,88 3.691.520,14 | 135,42
03 | Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 1.000,00 0,00 0,00 0
03 | Kira Gelirleri 4.011.000,00 9.516.642,05 7.311.564,38 | 182,29
03 | Diger Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 1.000,00 0,00 0,00 0
04 ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR ILE OZEL 12.021.000,00 22.612.955,39 21.708.938,74 | 180,59
GELIiRLER -021.000, .612.955, .708.938, ,
04 | Yurt Disindan Alinan Bagis ve Yardimlar 2.000,00 0,00 0,00 0
Merkezi Yon. Biit. Dahil id. Al Bag
04 erkezi Yon. Biit. Dahil Id. Alinan Bagis ve 2.000,00 0,00 0,00 0
Yardimlar
04 | Diger idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar 4.000,00 0,00 0,00 0
Kurumlardan ve Kisilerden Alinan Yardim ve
04 . 12.007.000,00 22.612.955,39 20.208.938,74 | 168,31
Bagislar
04 | Proje Yardimlari 6.000,00 0,00 1.500.000,00 | 25000
05 | DIGER GELIRLER 400.479.000,00 397.894.304,76 398.315.451,49 | 99,46
05 | Faiz Gelirleri 3.610.000,00 8.393.156,37 7.828.766,12 | 216,86
05 | Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 386.601.000,00 362.202.656,40 362.294.122,40 | 93,71
05 | Para Cezalari 7.115.000,00 18.875.894,84 16.068.692,09 | 225,84
05 | Diger Cesitli Gelirler 3.153.000,00 8.422.597,15 12.123.870,88 | 384,52
Kamu idare. Bedelsiz Alinan Varlik. Elde Edilen
25 . 0,00 0,00 0,00 0
Gelir
Kamu Idare. Bedelsiz Alinan Varlik. Elde Edilen
25 . 0,00 0,00 0,00 0
Gelir
06 | SERMAYE GELIRLERI 680.103.000,00 0,00 286.091.000,67 | 42,07
06 | Tasinmaz Satis Gelirleri 680.000.000,00 0,00 286.091.000,67 42,07
06 | Tasinir Satis Gelirleri 102.000,00 0,00 0,00 0
06 | Menkul Kiymet ve Varlik Satis Gelirleri 1.000,00 0,00 0,00 0
09 | RED VE iIADELER Q] -500.000,00 0,00 -540.186,68 | 108,04
Genel Toplam 1.175.000.000,00 557.315.274,08 830.507.036,92 70,68
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Belediyemizin 3 Yillhik (2020-2021-2022) Yillarinin Gelir ve Gider Kkarsilastirmalar:

asagidaki gibidir.

Biit¢e Giderlerinin 3 Yillik (2020-2021-2022) Seyri

2021-2020 2021.2022
Biitce 2020 Yili (TL) | 2021 Yilhi (TL) | 2022 Yili (TL) | Degisim Oram o .
Giderinin Cesidi (A) (B) © (%) [D=(B- | Desisim Orani
(%) [E=(C-B)/B]
A)/A]
Personel Giderleri 34.062.990,11 37.729.389,37|  62.322.122,00 11 65
SGK Devlet Prim 5.348.819,24|  5.941.127,69 9.573.622,63 11 61
Giderleri
Mal ve Hizmet Am 154.969.990,34| 203.666.493,39| 504.245.867,22 31 148
Giderleri
Faiz Giderleri 10.164.047,14|  6.898.162,02 4.652.098,46 -32 .33
Cari Transferler 7.373.948,53|  6.477.697,81]  11.921.346,54 12 84
Sermaye Giderleri 31.740.403,82| 93.880.983,76| 298.377.018,40 196 218
Sermaye Transferleri 16.450.364,21|  1.004.398,00 2.240.891,08 94 123
Toplam 260.110.563,39| 355.598.252,04| 893.332.966,33 37 151

Belediyenin biitge giderleri toplami1 2022 yilinda 2021 yilina gére 537.734.714,29-TL (% 151)
artmistir. Gider kalemleri incelendiginde; 2022 yilinda personel giderlerinin 24.592.732,63-TL (% 65),
sosyal giivenlik kurumlarina devlet prim giderlerinin 3.632.494,94-TL (% 61) arttig1 goriilmektedir.
Personel harcamasi niteligindeki bu giderlerin artisi maas katsayilar1t ve toplu sozlesme isci
iicretlerindeki artistan kaynaklanmistir. Mal ve hizmet alim giderlerinde bir 6nceki yila gore
300.579.373,83-TL’lik (% 148) artis oldugu izlenmektedir. Tiim diinyay: etkileyen COVID-19 salgin
iilkemizde de % 100’e varan oranda fiyat artislarina neden olmus bu nedenle de mal ve hizmet
alimlarindaki fiyatlar bu oranlarin olusumunda 6nemli derecede etkili olmustur. Bir tiretim faktorii
satin almaksizin yapilan harcamalar olan Cari Transferlerde 5.443.648,73-TL’lik (% 84) artis oldugu

goriilmektedir.

Sosyal gayeli yardimlar ve kurumlara yapilan

transfer 0demeleri bu kalemleri

olusturmaktadir. Sermaye Tranferlerinde ise 1.236.493,08-TL.’lik (% 123) artis olmustur. Belediye
harcamalarinda belirli bir disiplin sergilenmesi sonucunda Faiz giderlerinde 2.246.063,56-TL’lik (%
33) azalisa karsilik, Sermaye Giderlerinde 204.496.034,64-TL (% 218) artis oldugu goriilmektedir.

Biitge Gelirlerinin 3 Yillik (2020-2021-2022) Seyri

2021.2020 2021-2022
. s ... | 2020 Yili (TL) | 2021 Yihh (TL) | 2022 Yili (TL) o . Degisim Orani
Biitce Gelirinin Cesidi (A) (B) © Degisim Orani (%) [E=(C
0 =(B- —es
(%) [D=(B-0)/a1 | Q0
Vergi Gelirleri 53.144.600,80| 72.523.934,23| 113.928.748,18 36 57
Tesebbiis ve Milkiyet 5.367.709,03|  7.252.520,42 11.003.084,52 35 52
Gelirleri
Alnan Bags ve Yardim 9.403.362,79| 17.416.176,08] 21.708.938,74 85 25
ile Ozel Gelirler
Diger Gelirler 154.264.332,63| 209.369.991,76| 398.315.451,49 36 90
Sermaye Gelirleri 85.014.931,75 86.820.940,94| 286.091.000,67 2 230
Toplam 307.194.937,00 393.383.563,43| 831.047.223,60 28 111
Btge Gelirlerinden Red -350.578,02| -1.393.515,61 -540.186,68 297 61
ve ladeler Toplami (-)
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Net Toplam

306.844.358,98( 391.990.047,82| 830.507.036,92 28 112

Tablodaki veriler dikkate alindiginda, 2022 yilinda gelirler bir 6nceki yila gore 438.516.989,10
TL’lik (% 112) artis gdstermistir. Bu ¢ergevede; vergi gelirlerinde 41.404.813,95 TL (% 57), Tesebbiis
ve Miilkiyet Gelirlerinde 3.750.564,10-TL. (% 52), Alman Bagis ve Yardim ile Ozel Gelirlerde
4.292.762,66-TL. (% 25), Diger gelirlerde 188.945.459,73-TL.(% 90) ve sermaye gelirlerinde
199.270.059,73 TL (% 111) tutarlarindaki artislar toplam artis {izerinde belirleyici olmustur.

2020-2021-2022 Y1ih Gelirler ve Giderler Mukayesesi (TL)

GELIRLER 306.844.358,98 391.990.047,82 557.315.274,08
GIDERLER 260.110.563,39 355.598.252,04 583.702.173,53
GELIR GIDER FARKI 46.733.795,59 36.391.795,78 -26.386.899,45

600.000.000,00

500.000.000,00

400.000.000,00

300.000.000,00

200.000.000,00

100.000.000,00

0,00

583.702.173,53
557.315.274,08

337.909.627,46

290.726.148,56
251.400.397,15

221.902.226,36

2020 2021 2022 /

-100.000.000,00

M Gelir ®Gider M Gelir Gider Farki

Faaliyet Sonuclar1 Tablosuna gore; Belediyenin faaliyetlerinden dolay: tahakkuk eden 2022 yili
Faaliyet Gideri 583.702.173,53-TL, Faaliyet Geliri 557.315.274,08-TL olup Dénem Olumsuz Faaliyet
Sonucu ise -26.386.899,45-TL olarak gergeklesmistir
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Kocasinan Belediyesi’nin 2022 yilindaki Finansmanin Ekonomik Siniflandirmasi tablosu
dagilimi ile gergeklesme oranlari asagidaki gibidir.

I 1 1} IV | FINANSMANIN EKONOMIK SINIFLANDIRMASI TL(-/+) GERCEKLESME 0?::%

1]09]|51 iLLER BANKASINDAN -9.800.000,00 | -10.107.542,35 103,14

1|09 51| 01| Borglanma 0,00 0,00

1|09 |51]|02]| Gdeme -9.800.000,00 -10.107.542,35 103,14

1] 09|52 DIGER BANKALARDAN -5.200.000,00 -5.103.158,90 98,14

1|09 52| 01| Borglanma 0,00 0,00

1|09 |52]| 02| Odeme -5.200.000,00 -5.103.158,90 98,14

3 02|01 TURK LiRASI CINSINDEN BANKA HESAPLARI 20.000.000,00 41.257.148,90 206,29

3 (02]01]| 1 | TirkLirasi Cinsinden Banka Hesaplari 20.000.000,00 41.257.148,90 206,29
Toplam 5.000.000,00 26.046.447,65 | 520,93

Yukarida bahsi gecen gider ve gelir toplamlarina bakildiginda belediyemizin 2022 Yilinda
toplam biit¢e gideri 893.332.966,33-TL. iken toplam net biit¢e gelirinin 830.507.036,92-TL. oldugu
goriilmektedir.

2022 yilinda I¢ Borglanmaya ait, iller Bankasma, 10.107.542,35-TL., Diger Bankalara
5.103.158,90-TL. olmak tizere toplam 15.210.701,25-TL. Ana Para &demesi ile [ller Bankasina,
3.887.715,07-TL., Diger Bankalara, 931.512,84-TL. olmak iizere toplam 4.819.227,91-TL. faiz
odemesi yapilmistir.

Iller Bankas1 ve Diger Bankalara ddenmek iizere 2022 Y1l Sonunda toplam 26.861.668,92-TL.
Ana Para ile 4.500.196,01-TL. Faiz Giderleri Devir Edilmistir.

Biitge Emanetleri Hesabimizda piyasaya 6denmek iizere bekleyen 94.523.036,69-TL. bakiye
bulunmaktadir. 2022 Yili sonunda hazir degerler olarak kasa, banka ve kredi kartlar1 bakiyeleri olarak
toplam 53.545.760,03-TL. devir edilmistir.

2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Belediyemizin 2022 Mali yil1 tablolarinin incelenmesi sonucunda tablolardan anlagildig: gibi
Gelir Biitgesinin % 70,68 Gider Biitcesinin ise % 75,71 oraninda gerceklestigi goriilmektedir.

Gelir tahakkuk oranlarina baktigimizda toplam net tahsilatin toplam tahakkuka oraninin %
72,33 oldugu goriilmektedir.

Mali tablolar, Genel Yonetim Muhasebe Yonetmeligi’'nde belirlenen ilkelere ve standartlara
uygun olarak hazirlanmis ve belirlenen siirelerde ilgililerin ve list yoneticinin bilgisine sunulmustur.

Mali tablolar, biitiinliik, giivenilirlik, kullanislilik, yontemsel gegerlilik ve ulasilabilirlik ilkeleri
cercevesinde; yeterli mesleki egitimi almis personel tarafindan muhasebe kayitlarindaki verilere
dayanilarak ve istatistiksel yontemler kullanilarak hazirlanmistir.

3. Mali Denetim Sonuclari

Belediyemiz, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 63. ve 68. maddelerine
gore i¢ ve dis denetime tabidir
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tarafindan yapilir.

I¢ Denetim iist yoneticinin ydnetim sorumlulugunun yerine getirilmesi maksadiyla i¢ denetci

Ayrica belediyenin mali islemleri disinda kalan diger idari islemleri, hukuka uygunluk ve idarenin

biitiinliigii agisindan I¢ Isleri Bakanhig1 Miilkiye Miifettisleri tarafindan yapilir.
5393 sayili belediye kanununun 25. Maddesi geregi meclis tarafindan olusturulan Denetim

Komisyonu her yil denetim yapmaktadir.

D1s Denetim TBMM adina Sayistay denetgileri tarafindan yerine getirilir. Belediyemizin en son
dis denetimi 2022 Mali Yili Hesap Is ve Islemleri Sayistay Denetgileri tarafindan yerinde
denetlenmistir. Dilizenlenen teftis raporuna istinaden eksikliklerimiz giderilecektir.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS GOSTERGELERi 2021 Gerg. 2022 Tahmini 2022 Gerg. széz%
SA1 | SH5 | PH.1 | Gelir Toplam tahakkuk 511.255.592,99 | 445.000.000,00 1.147.700.909,56 % 258
Gelir tahsilat tutar1 (net tahsilat) 391.990.047,82 430.000.000,00 830.507.036,92 % 193
Biitge (Gider) 355.598.252,04 450.000.000,00 893.332.966,33 % 199
Biitge (Gelir) 391.990.047,82 445.000.000,00 830.507.036,92 % 187
Finansmanin Ekonomik Sinif. -17.904.792,14 50.000.000,00 26.046.447,65 % 52
Personel Gid. Biit¢eye orant % 8,78 % 8,81 % 5,51 % 63
Mubhasebe yevmiye sayisi 17302 18000 18490 % 103
Icraya verilen dosya sayist 6522 3500 5604 % 160
Gelir tahakkuk tahsilat oran % 76,67 % 80 % 72,33 % 90
Oz gelirlerin biitcedeki pay1 % 19,35 % 20 %7 % 35
Gelirler i¢inde 6z gelirlerin pay1 % 19,86 % 20 % 15 % 75
Gelir biitce ger¢ceklesme orani % 93,55 % 95 % 70,68 % 74
Gider biitgesi ger¢eklesme orant % 89,12 % 90 % 75,71 % 84
ljri:ltli;le icinde yedek ddenegin % 9,88 %
Ebelediyectlilcuygulamalanndan | 13 485506,89 | 13.000.00000 | 3185978397 | %245
Belediye hizmetlerinde e-
belediyecilik uygulamalarinin % 4,69 %9 % 3,78 % 42
toplam tahsilata orani
. . o s e . 2022
BUTCE BILGISI OZETI 2019 Gerg. 2020 Gereg. 2021 Gerg. 2022 Tahmini | 2022 Gerg. Biitge
Gere.%
01 Personel Giderleri 1.319.530,83 1.338.974,22 1.555.773,99 2.687.215,00 2.691.125,27 | % 100
02 SGK Dev. Pr. Gid. 227.153,15 231.995,01 270.058,41 442.000,00 438.988,60 | % 99
03 Mal ve Hiz. Al. Gid. 32.081,93 483.255,29 615.896,37 1.278.000,00 1.120.528,84 % 88
04 Faiz Giderleri 11.864.834,05 9.460.242,12 6.312.841,47 4.650.000,00 4.208.252,21 % 91
05 Cari Transferler 4.363.609,26 3.956.520,04 5.128.537,78 7.831.000,00 9.029.722,52 | % 115
06 | Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00
07 Sermaye Trans. 15.804.359,79 16.450.364,21 1.004.398,00 1.560.785,00 2.240.891,08 | % 144
09 Yedek Odenekler 0,00 0,00 0,00 44.000.000,00 0,00
TOPLAM 33.611.569,01 31.921.350,89 | 14.887.506,02 | 62.450.000,00 | 19.729.508,52 | % 32
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GENEL BILGI OZETI 2019 2020 2021 2022
PERSONEL

Memurlar 16 16 15 15
So6zlesmeli Personel

Kadrolu Isciler 1 1 1 1
Sirket Iscisi 5 4 5 5
MAKINE-TECHIZAT

Bilgisayar 20 20 20 20
Faks 1 1 1 1
Yazici 15 15 15 15

Park ve Bahceler Miidiirliigii

Park Bahgeler Midiirliigii Kocasinan Belediyesi sinirlar1 dahilinde her tiirlii park ve bahge,
kavsak ve orta refiijlerin yapimi, diizenlenmesi, cadde sokaklarin agaclandirilmasi, bolgedeki yesil
alanlarin diizenli ve programli bir sekilde yapim ve bakim islemlerini saglayarak, her gegen y1l yapilan
hizmetlerin daha iyiye gotiiriilmesini amag edinerek faaliyetlerini planlayan veya yaptiran bir birimdir.

Belediye Kanunu ve ilgili mevzuatlar ¢ergevesinde Belediyemiz sinirlarinda bulunan mevcut
yesil alanlar1 sulama, bakim ve temizligini yaparak; vatandasin kullanimina hazir bulundurur. Mevcut
parklarin, tuvaletlerin, ¢esmelerin vs alanlarin yenilenmesini saglar; alt yap1 ve donanim eksiklerini
giderir. Ayn1 zamanda imarda yesil alan olarak belirtilen yerlere uygun projelerle vatandasin ve
bolgenin ihtiyacina karsilik verecek diizenlemeler yapar. Aydinlik ve seffaf alanlari hedefler. Tiim bu
alanlarda bulunan su ve elektrik alt yapisi is¢iligini kendi biinyesinde yapar. Yesillendirme ¢aligsmalari
icin kullanilacak ciceklerin tamamini fidanlik biinyesinde bulunan serada firetilir. Aga¢ ve siis
bitkilerinin bir kisminin da fidanlikta tiretimi yapilirken bir kisim bitkiler satin alinir. Sondaji olmayan
yerlere sondaj kuyular1 vurulmasi ig¢in hizmet satin alirken su imkani bulunmayan yerleri su tankeri
vasitasiyla yesil ve bakimli tutmaya ¢aligir. Yesil alanlarda bulunan oturma banki, masa, kamelya, ¢op
sepeti, ¢cocuk oyun gurubu, fitness gurubu vs. ekipmanlarin kurulumunu, bakimini, tamiratim1 yapar.
Uygun yerlere spor alanlar1 ve yiiriiyiis parkurlar1 kurar. Cocuklarin saglikli gelisimi i¢in oyunun sart
oldugunun bilincindedir ve miimkiin olan giivenli her yere ¢cocuk oyun grubu kurar. Bu alanlar giivenli
degilse caddeye vs. alana ani gegisi Onleyici giivenlik bariyerleri olusturarak faaliyetleri diizenli
sekilde devam ettirilecektir. 2022 y1l1 faaliyetlerimiz:

Yapim isleri Faaliyetleri

Kocasinan Belediyesi genel belediye hizmetlerini diizenli bir sekilde yiiriitiirken, ilgenin
gelisimini sekillendirecek ve gorsel zenginlik katacak bazi hizmetlere 6ncelik vermistir.

Bunlar; ¢ocuklarimizin saglikli ve giiven igerisinde oyun oynayabilecegi, eglenebilecegi,
genglerimizin spor aktivitelerini rahatca yerine getirebilecegi, farkli yas gruplarindaki vatandasimizin
huzur iginde oturabilecegi, dinlenebilecegi, adeta bir bulusma, tanisma, kaynagma noktasi haline gelen
park ve yesil alanlarimizin sayisini arttirmaktir. Bu hizmetleri yaparken de ulasimi kolay, ¢evreyle
uyumlu ve erisilebilir nitelikte olmasina dikkat edilmistir. Bu dogrultuda midirliigimiiz, 2022 yilinda
yapilan yeni parklarla birlikte toplam yesil alan miktarin1 2.463.891 m? ye ¢ikarmustir.
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Kocasinan il¢esinde Kisi Basina Diisen Yesil Alan Miktari

Yesil Alan-

Agaclandirma Aga¢landirma

/m®

KBB Yesil-

Alani1/m?

Toplam Yesil
Alan/m?

Kocasinan ilge Kisi Bag1 Yesil
Niifusu Alan Miktan
/Kisi m?

**WHO’a Gore

Kisi Bas1 Yesil Alan

/m?

1 |2018| 2.056.405 m? | 3.630.000 m?* | 5.686.405 m? 391.661* 14.52 m?

2 2019 | 2.098.048 m? | 3.784.000 m? | 5.882.048 m? 396.912* 14.82 m?

3 |2020| 2.108.248 m? | 3.784.000 m? | 5.892.248 m? 400.726* 14.70 m?

4 (2021 2.191.783 m? | 3.784.000 m? | 5.975.783 m? 404.780* 14.76 m?

5 (2022 | 2.463.891 m? | 3.784.000 m? | 6.247.891 m? 409.005* 15.27 m?

*niifus bilgileri TUIK verilerine gore hazirlanmstir.

**WHO Diinya Saglik Orgiitii

Yillara Gore Yapilan Parklar

YIL YENi PARK ve MESIRE ALANI
2018 718.134 m?
2019 41.643 m?
2020 10.200 m?
2021 83.535 m?
2022 272.108 m?

2022 yilinda toplam 272.108 m? park ve yesil alan ilgemize kazandirilmistir.

Park Yenileme (Revizyon)

Miidiirligiimiiz, ¢im serimi, otomatik sulama tesisati doseme, agag, c¢ali v.b. bitki dikimi,
aydinlatma, ¢6p kovasi, ¢iceklik, ¢cocuk oyun alanlari, oturma banklari, kameriye, pergole, yiirlime
yollar1, spor alanlar1 ve sert zeminlerin yenilenmesi gibi ¢aligmalarla mevcut parklar1 bastan asagiya
yenilemektedir. Bu calismalar bazi parklarimizda komple uygulandigi gibi bazen de onceden tespit
edilen ve asirt tahribata ugramis olan ekipmanlarin degistirilmesi suretiyle uygulanmaktadir. 2022
yilinda toplam 6 parkimizi komple yenileyip toplamda 42 bin 550 m? alani yeniden daha modern bir
goriiniim saglanmustir.

YIL YENILENEN PARKLAR

2019 Beyazsehir Florya Parki, Erciyesevler Parki
2020 Fentek Koleji Yani

2021 Kartal Parki, Erkilet 60.Y1l Parki

2022 Biilbiiller, Kirlangig, Spor, Kelebek, Elmaagagh,

Yenisehir Merkez parklari
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Cevre Diizenlemesi Yapim

Yasanilabilir yesil bir ¢evre olusturmak amaciyla her yil ortak yasam alanlarmin orta refiij
diizenlemesi, cicek parterleri, kum havuzlari ve benzeri ¢evre diizenlemeleri yapilmaktadir.

Y1l YAPILAN REFUJ CALISMALARI

2018 15 Adet
2019 6 Adet
2020 1 Adet
2021 5 Adet
2022 8 Adet

Agac Dikme Etkinligi

Midirligiimiiz geleneksellesmis olan hersene yapilan aga¢ dikme etkinlikler diizenlemektedir.
2022 faaliyet yili igerisinde toplam 68 alanda 40 bin agaci toprak ile bulusturduk. Ayrica mevcut
parklarimiza 25 bin adet agag¢ ve 17 bin 327 adet ¢al1 dikilmistir
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Fidanhk Tesislerimiz

Kocasinan Belediyesi, Park ve Bahgeler Miidiirliigiine bagli fidanliklar toplam 50 bin m? alana
tizerine kuruludur. 270 tiirde 57 bin 800 ¢esit bitki tiiriinii biinyesinde barindirmaktadir.

Karpuzatan Fidanhgi: Fidanliklarimizda 45 tiirde 12-15 yas aras1 18 bin 550 adet agag, 200 tiirde
2.800 adet i¢ mekan bitkisi ve 15 tiirde 20 bin 300 adet ¢al1 tiirii bitki bulunmaktadir.

Gomec Fidanhgi: Toplam 23 bin 579 m? alan da aga¢ boylandirmak ve yetistirme fidanligidir. Gomeg
fidanhigina 220 bin adet yaprakli (disbudak, negunda akgaagag, yalanci akasya, ¢inar yaprakli
akcaagac vb.) agacin bakimlar1 yapilmaktadir.

Bakim Onarim ve Hizmet isleri

Park, Refiij ve Yesil Alanlarin Diizenli Bakim

Her tiirlii detayin dikkate alindigi bakim ve onarim c¢aligmalari ile birlikte park, bahce ve yesil
alanlarin daha kullanigh hale gelmesi saglanmakta ve ilgemize nezih ortamlar sunulmaktadir. Bu
gayeye yonelik asagida belirtilen faaliyetlerimiz bakim, onarim ve hizmet isi kapsaminda, hazirlanan
yillik program dogrultusunda miidiirliiglimiiz tarafindan yapilmstir.

Giinliik Temizlik: Park, bahge, yesil alan ve refiijlerin kullanimi1 sonrasi ¢im alanlari, oturma alanlari,
gezi mekanlari, oyun ve spor alanlarinda biriken yabanci cisimler (poset, kagit, sise, kabuklu yemis
atiklar1 vs.), ¢cim atig1 ile gazellerin toplanarak alandan uzaklagtirilmaktadir.

Cim Alanlarin Yenilenmesi ve Bakimi: 2022 yilinda toplam 355 bin 500 m? alanda ¢im ekimi
yapilmistir.

Yipranmig, kurumus ¢im alanlarin, gerek tohum ekimi gerekse otomatik sulama tesisati
altyapisiyla hazir ¢im serimi yapilarak yenilenmesi saglanmaktadir. Ayrica ¢im bigme ekiplerimiz
bolgede toplam: 18 kisilik ekip ile park ve orta refiij olmak tlizere 2.463.891 m? alana 2 traktor tipi ¢im
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bicme, 20 Bcs, 9 itmeli ve 16 adet misine ile yapilan ¢im bi¢imi caligmalarimizla da bakimi
saglanmaktadir.

Yabani Ot Temizligi: Park, bahce ve yesil alanlarimizdaki ¢im alanlarin, agag, agacgcik ve calilarin
daha saglikl1 yetisebilmesi i¢in yabani otlar ekiplerimizce diizenli olarak temizlenmektedir.

Havalandirma ve Capalama: Fidan canaklar1 ve ¢igek parterlerinin yabani otlardan temizlenmesi,
havalandirilmas: ve sulama yapilirken suyun zayi olmadan koklerine ulasmasi ve bitki koklerinin
gelisimini saglamak i¢in ¢apalama yapilmaktadir.

Giibreleme ve Ilaclama: Bitki ve ¢imlerin kok, gévde ve yapraklarmin gelisimi, hastaliklara karst
direncinin arttirilmasi, yesil renginin korunmasi ve ihtiyaci olan besini almasi amaciyla suni ve organik
giibre ile glibrelenmekte Ayrica; 2 adet traktor, 1 tonluk ilaglama tanki, 4 adet 100 It lik tank ve 21
adet 16 1t lik sirt pompasi ile bolge genelinde agag ve agagciklar, siis fidanlari, ¢igek parterleri ve
cimlerde goriilen her tiirlii mantar, bakteri, vs. hastalik, yabanci otlar (indeksit) ve boceklere karsi ise
ilaglama yapilmaktadir.

Sulama: ilgemiz smirlarindaki tiim park, bahge ve yesil alanlardaki ¢im alanlar ile agac, agacgik ve
calilar, cicek parterleri, orta kaldirnrm ve yollardaki agaglandirmalarin devamliligini saglamak,
canliligmi siirdirmek amaciyla sulanmaktadir. Bahsedilen sulama alanlarindaki sulama tesisatinin
yenilenerek otomatik sulama sistemine gecilmesi ile birlikte su sarfiyatinda biiyiikk oranda tasarruf
saglanmaktadir.

Kentsel Donat1 Elemanlar1 Bakimi ve Montaji: Ilce genelinde 4 kisilik kentsel donat1 ekibi ve 1 arag
ile ihtiya¢ dogrultusunda belirlenen alanlara yeni ¢ocuk oyun alanlari, fitness aletleri, kameriye, piknik
masasi, bank ve ¢Op kovasi kurulmakta ve mevcut biitiin kentsel donati elemanlarinin bakimi
ekiplerimizce yapilmaktadir

Kentsel Donati Elemani Yeni Donati Onarilan Donati
Cocuk Oyun Aleti 38 Adet 205 Adet
Fitness Aleti 12 Takim 38 Takim
Kameriye 175 Adet 85 Adet
Bank 320 Adet 570 Adet
Piknik Masasi 120 Adet 158 Adet
Cop Kovasi 680 Adet 520 Adet
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Budama, Islah Calismalari, Atik Bertarafi ve Geri Doniisiimii: Park, orta refiij, cadde ve
sokaklarda bulunan aga¢, agagcik ve calilarin daha canli goriinimli, saglikli ve uzun Omiirlii
yasayabilmeleri i¢in form ve genclestirme budamalari, hastaliklt ve kurumus dallarinin ayiklanmalari,
kuruyanlarin kesilmesi, devrilenlerin kaldirilmasi gibi aga¢ bakim calismalar1 yapilmaktadir. Ayrica,
vatandaglardan gelen talepler dogrultusunda giinliik yasantiy1 olumsuz yonde etkileyen yani devrilme
tehlikesi olan, elektrik tellerine temas eden, kurumus olup da tehlike arz eden agaglar da emniyet
amagli 1slah edilmektedir.

Agacg, Cal ve Mevsimlik Cicek Dikimi: Yeni ve mevcut park, bahge, yesil alan, refiijler, cadde ve
sokaklar ile birlikte bolgenin ihtiyaclar1 dogrultusunda 6nceden tespit edilen alanlarda agaglandirma
caligmalar1 yapilmakta, cicek parterlerine yilda 2 defa yazlik ve kislik olmak iizere mevsimlik ¢icek
dikim ¢alismalar1 yapilmaktadir.

2018 2019 2020 112021 2022

100.000 100.000 100.000 100.000

40.000

2018 2019 2020 2021 2022

Karabacak Domates Fidesi Dagitimi: 2022 yilinda Ilge genelinde geleneksellesen bolge iklimine
uygun ata tohumu karabacak cins domates fidelerinin (550.000 adet) dagitimi gergeklestirilmistir.

2018 112019 112020 112021 12022

550.000 550.000 550.000
500.000

0

2018 2019 2020 2021 2022

Tesisat (elektrik-sulama) Yapimi, Bakim Onarimi ve Yenileme Calismalari:

Elektrik Ekibi: Bir arag, dokuz personelden olusan ekiple; 183 parkimiza 2.495 adet led aydinlatma
doniisiimii yapilmistir. Bolge geneli otomatik sulama yapilan parklarin elektrik sistemleri ve gerekli
ayarlamalar yapildi, park ici wc ler aydinlatmasi led panel ile degistirildi, bolge geneli parklarin, pazar
yerlerinin, park i¢i sahalarin bakim onarim ¢aligmalar yapildi, park abone islemleri tamamlandi, zabita
karakollar1 aydinlatmasi led panel ile degistirildi, bilboard aydinlatmalari yapildi, Biilbiil pinarina
taginan kurban pazaryeri altyapist yeniden yapildi, bolge geneli parklarimiza astronomik saat takildi,
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semt konaklarinda aydinlatma bakim calismalar1 yapildi, bolge geneli parklarimizda pilli ve otomatik
sulama panelleri takildi ayarlar1 ve tamiri yapildi.

Su EKibi: Iki ara¢ yedi personelden olusan ekiple: 23 adet parkimiza otomatik sulama sitemi yapildi,
kuscu mesire alan1 otomatik sulama bakim ve onarim ¢aligsmalar1 yapildi, barsama mesire alan1 wc ve
¢esme bakim ve onarim ¢alismalari yapildi, 185 cami ve wc’nin ve 66 adet park ve pazar yerlerinin
bagimsiz wc lerinin bakim ve onarim calismasi yapildi, Diger miidiirliiklerimize ait tesislerin igme
suyu, kanalizasyon ve kombi bakimlar1 yapildi, asfalt santiyesinin altyap1 ve sulama sistemleri ariza
onarimi yapildi, belediyemizim 8 adet sulama tankerlerinin bakim ve onarimi yapildi, Biilbiil pinarina
taginan kurban pazaryerinin tesisatlar1 yeniden ¢ekildi, bolge geneli anahat patlak ve vana degisimileri
bakimlar1 yapildi, belediye tesislerinin temiz su, kanalizasyon ve kalorifer tesisatlarinin bakimlari
yapildi, tanker dolum tesislerimizin periyodik bakim onarim caligmalar1 yapildi, belediyeye bagl
tesislerin tamaminda kombi, kazan, gilines enerjisi ve petek tesisatlar1 periyodik bakim onarim
caligmalar1 yapildu.

Insaat EKibi: Bir arac, ii¢ personel ile bolge geneli parklarin parke tamirleri yapilmistir, camii we’si
fayans, dis cephe siva, bazalt, parke tamiri yapildi, wc’lerin fayans, parke ve bazalt tamiri yapildi,
ekiplerimizin ¢alismalar1 sonrasi parke, bordiir, fayans ve bazalt tamiri yapildi, erkilet seflik, fidanlik,
kaycev ve agaclandirma alanlari etrafi tel ¢itleri yapildi, bilboard, park levhast ve elktrik direkleri
ankraji yapildi, barsama ve kuscu mesire alant ve kurban pazaryeri yonlendirme levhalar1 montaji
yapildi, belediye atdlye, asfalt plenti, zabita karakollar1 vb tesislerimizin tamirat, siva, duvar vb.
islemleri yapildi.

Boya EKkibi: Bir arag, ii¢ personelden olusan ekibimizle: bélge genelindeki parklarin oyun gruplari,
fitness aletleri ve kentsel donati elemenalar1 boyanmistir, bolge genelindeki adet park gorevli odalar
boyanmistir, kocasinan belediyesi hizmet binasi boya isleri yapilmistir, bilboard, taksiduragi panolari
degisimleri yapilmistir, park bahgelere ait binalarin dis cephe, i¢ cephe tamir ve boya iselemleri
fidanlik binasi, karpuzatan sefligi i¢ cephe boyalar1 yapilmistir, zabita karakollar1 tamirat ve boya isleri
yapilmistir, umuma agik alanlarda bulunan ve kamuya ait alanlara yazilan yazilar silinmigtir, 13
muhtarlifin boya isleri yapilmistir, 16 adet camii etrafi ve wc leri bakim ve boya isleri, Belediye
Hizmet binasi ve garaj boya isleri yapilmistir.

Vatandaslarimizdan Gelen Talepleri Degerlendirilmesi

Miidiirliigiimiiz, belirtilen faaliyetlerin yani sira Yazi Isleri Miidiirliigii, Cagr1 Merkezi ve diger
talepler aracilifiyla bize ulasan, gérev ve calisma yonetmeligimiz kapsamindaki faaliyet konulariyla
alakali talep ve sikayetlere teknik personellerimizce degerlendirdikten sonra belirlenen is siireclerini
asmadan cevap vermektedir. Bu talepler dogrultusunda cevre diizenlemesi, aga¢ dikim, kesim ve
budama isleri, ¢cim bi¢imi, sulama ve ilaglama isleri, bank ve ¢op kovasi yenileme, boyama, sert zemin
imalat ve onarimi, tamirat vs. gibi ¢aligmalar yapilmaktadir. Vatandaglarimizdan bize ulasan talepler
dogrultusunda, gorev ve calisma yonetmeligimiz kapsamindaki faaliyet konular1 ve igerigine uygun
olanlardan 6rnegin; aga¢ dikimi, aga¢ budama ve kesimi, ot bi¢imi, mevsimlik ¢icek, beton ¢iceklik
v.s. gibi talepleri karsilanmaktadir.
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Kamu Kurum ve Kuruluslarindan Gelen Taleplerin Degerlendirilmesi

Her yil oldugu gibi bu yil da okullar, camiler, muhtarliklar ve diger kamu kurum ve
kuruluslarma gesitli yardimlarda bulunulmustur.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

- 2022 2022
PERFORMANS GOSTERGELER 2021 Gerg. Tahmini 2022 Gerg. Ger. %
SA2 | SH3 | PHL | Yeni yapilan park-orta refiij sayisi 25 10 38 % 380
Ilgedeki toplam park-orta refiij sayisi 391 367 429 % 117
Toplam park alant -m? (Kocasinan Ilgesi sinirlar
Igerisinde Biiyiiksehir Belediyesi Alani 2.191.783 2.275.000 2.463.891 % 108
3.785.200 m?)
Tlgede kisi bagina diisen yesil alan (m?) 14,76 15,12 15,27 % 100
Yenilenen ve yerlestirilen COA 11 20 38 % 190
Yeni yerlestirilen fitness aleti 1 36 12 % 33
Yeni yerlestirilen oturma banki 125 400 320 % 80
Kullanilan ¢im tohumu miktar (kg) 4.500 5.000 6.000 % 120
SA2 | SH3 | PH2 | Ilge smurlari igerisinde dikilen agag sayist 100.000 100.000 100.000 %100
Dagitimi yapilan yoresel sebze fidesi sayist 0 550.000 550.000 % 100
Dikilen mevsimlik ¢igek sayisi 289.000 100.000 100.000 % 100
Dagitimu yapilan mevsimlik ¢icek sayist 2.250 5.000 1.000 % 20
Yesil alanlara dikilen gali sayist 35.000 10.000 25.000 % 250
Resmi Kurumlara verilen fidan sayisi 4.250 1.000 5.000 % 500
. o oo m a 2022 2022
BUTCE BILGISI OZETI 2019 Gerg. 2020 Gerg. 2021 Gerg. EaTHTIT 2022 Gerg. Biitce
Gere¢. %
01 | Personel Giderleri 937.743,66 934.467,07 | 1.030.723,50 | 1.415.000,00 | 2.227.120,78 | % 157
02 | SGK Dev. Pr. Gid. 117.479,01 157.643,26 180.843,77 197.000,00 377.630,59 | 9% 192
03 | Mal ve Hiz. Al. Gid. 5.201.896,63 | 17.822.593,25 | 23.260.984,16 | 28.381.000,00 | 59.988.631,22 | % 211
06 | Sermaye Giderleri 0,00 485,00 | 3.026.027,57 | 8.007.000,00 | 26.416.754,92 | % 330
TOPLAM 6.257.119,30 | 18.915.188,58 | 27.498.579,00 | 38.000.000,00 | 89.010.137,51 % 234

2022 yili biitge O0denegimiz yeterli gelmediginden Temmuz ayinda
odenek verilerek toplam net 6denegimiz 118.500.000,00 TL olmustur.

80.500.000,00 TL ek

GENEL BILGI OZETi 2019 2020 2021 2022
PERSONEL

Memurlar 3 4 5 6
So6zlesmeli Personel 2 1 2 4
Kadrolu Isciler 3 4 4 4
§9§ KHK Personeli (Sirket 177 174 173 172
Iscisi)

MAKINE-TECHIZAT

Bilgisayar 6 7 8 10
Yazici 1 1 1 2
Cim Bigme Ekipmani 38 47 46 46
Kaynak Makinesi 3 3 3 3
Mikro Kepge ( yiikleyici ) 2 2 3 3
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Temizlik Isleri Miidiirliigii

Temizlik Isleri Miidiirliigii Kocasinan Belediyesi sinirlari igerisinde, Belediye Kanunu ve ilgili
mevzuatlar c¢ergevesinde evsel kati atiklarin diizenli olarak toplanmasi ve ¢Op transfer istasyonuna
nakil yapilmasi, cadde, sokak ve kaldirimlarinin siipliriilmesi ve temizliginin yapilmasi, umumi
wc’lerin temizliginin bakiminin yapilmast ve kullanima hazir halde tutulmasi, ilgemiz igerisinde
kurulan pazar yerlerinin ve kurban kesim yerlerinin diizenli temizliginin yapilmas: ve atiklarini
kaldirmasi, cadde sokak ve kaldirimlarin temizligi ve umumi wc’lerin ve parklarin bakimi ile ilgili
ithaleleri diizenlemesi, bdlgemizde bulunan fosseptiklerle ilgili vidanjor hizmetlerini yiiriitiilmesi,
dogal afet su baskinlar1 gibi durumlarda acil miidahale ekipleri ile magdur olan vatandaglara yardimci1
olmak, mahalle cadde ve sokaklarda bulunan yagmur suyu izgaralarinin diizenli olarak temizligini
yapmak, geri doniisiim toplama hizmetini yiiriitmek, bu konu ile ilgili egitim faaliyetlerini 6zellikle
okullarda yapmak, Miidiirliiglimiiz biinyesinde ¢alisan personellerimizin izin ve mesai saatlerinin
kontroliinii yapmak, Miidiirliiglimiiz i¢ ve dis yazismalar takip etmek midirliiglimiize gelen hak
edislerinin yapilmasini saglamak gibi faaliyetleri diizenli sekilde devam ettirilmistir.

Evsel Kati Atiklarin Toplanmasi

Belediyemiz smirlart igerisinde bulunan 93 mahallede evsel atiklar1 toplamaktayiz. Bu
caligmayr 3 vardiyada 49 merkez mahalle ve 44 kirsal mahalle de toplam 41 ¢p toplama bolgemiz
bulunmaktadir. Giinliik ¢6p tonajimiz 410 ton dur. Bir yilda ¢op araglarimiz toplam 985.470 km yol
yapilmustir.




2022 Mali Yii Faaliyet Raporu

Cadde ve Sokak Temizligi Faaliyeti

Yol Siipiirme Araci ile Yapilan Temizlik Hizmetleri: Midirliigiimiize bagli 9 adet yol siipiirme
araci ile toplamda 48 mahallede 15 bolgede yollarin temizligi 3 vardiyada yapilmaktadir. Bir yilda yol
siipiirme araglarimiz toplamda 423.123 km yol yapilmuistir.

Nilfiks Araclariyla Kaldirim Temizligi: Midirligiimiize bagli 9 adet nilfiks kaldirim siipiirme araci
vardir. Bir yil igerisinde tiim vardiyalarda nilfiksler 21.632 km yol yapmaktadir. Ayrica kis
mevsimlerinde vatandaglarimizin yogun olarak kullandig1 boélgelerde nilfikslere takilabilen aparatlarla
kar siiplirme, kazima ve kaldirim tuzlama 3 vardiya yapilarak hizmet verilmektedir.

Gluton Araglariyla Kaldirnm Temizligi: ﬁdﬁrlﬁgﬁmﬁze bagli 12 adet gluton arizast ve personel
eksikliginden dolay1 ¢alistirilamadi.

Filo Araclariyla Kaldirnm Temizligi: Midirligiimiiz biinyesine 2022 yili igerisinde 3 adet filo
kaldirim temizleme ve yikama araci ile giinliik yapilan programlarla ortalama 27.000 m? kaldirimin
temizligi yapilmistir. Ayrica bolgemizde bulunan yeralti konteynirlarimiz, ekmek sepeti, yag atik

araglarla yapilmaktadir.
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Mobil Bisiklet ile Umumi Tuvalet Temizligi: Bolgemizde bulunan camii ve umumi W.C.’lerin
temizligi 7 mobil bisikletle 7 bolgedeki 129 adet umumi W.C. lerin temizlikleri giinliik rutin olarak
yapilmaktadir.

Kadin Akut WC EKkibi: Kadin akut W.C. ekibi tarafindan 1 haftalik periyodlarla 108 adet umumi
W.C. lerin temizligi yapilmaktadir. Ayrica bu ekip belediyemizin sosyal tesislerinide ve yeni agilan
okullarda temizlik ¢alismasi1 yapmustir.

Akut Ekibi Calismalari: Siipiirgeci personel bulunmayan 19 mahallemizde haftada 1 defa akut
ekibimizle temizligini yapilmaktayiz.

JEMIREZEN |
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Semt Pazar Yerlerinin Temizligi: ilcemizde bulunan 23 semt Pazar yerini pazar esnafimiz Pazar
yerlerinden ayrildiktan sonra temizligini yapmaktayiz. Personelimizin temizligine siipiirge aracimizda
destek vermektedir.

[\

Arazoz Hizmetleri: 16 adet kapali semt pazarmin her semt pazarindan sonra yikanarak temizligi
yapilmaktadir. Toplu temizlik calismalarimizda araz6z aracimiz caddeleri yikamaktadir. ¢alismasi
yapilmustir.

Demir Konteynirlarin Yikanmasi: ilgemizde bulunan mahallelerde 12.000 adet demir konteynir ve
62 adet yeralt1 konteynirinin yikama ve hijyen temizligi yapilmistir.

Vidanjér Hizmetleri: llgemizde bulunan mahallelerde kanalizasyon sistemine bagli bulunmayan bina
ve miistakil yapilarinda yillik 13.500 ton fosebtiginin dilekge ile ¢ekilmesi. Yagmur 1zgarasi olmayan
cadde ve sokaklarda biriken yagis sebebiyle magdur olan vatandaslarimiza hizmet edilmis olup koprii
altlarina biriken yagmur sular1 da ¢ekilmistir.
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Greyder ile Bos Arsalarin Reglaj Cahsmasi: Miidiirliigiimiizde bulunan 2 adet kiralik greyder ile
giinliik yapilan programlarla giinlik 14.000 m?, yillik 6.847.000 m? alanda reglaj ¢alismasi yaparak
bolgemizdeki kotii goziiken arsalarin temizligi yapilmistir. Park ve Bahgeler Miidiirliigiimiiz tarafindan
yeni olusturulan parklarda ve aga¢ dikme calismalarinda miidiirliiglimiiz tarafindan yardime1
olunmustur.

vi
{

£
I

Kepce ve Kamyon ili Harfiyat Toplama Cahsmasi: Miidiirligiimiizde 2 kepge ve 3 kamyon ile
giinliik yapilan programlarla giinliik 100 ton, yillik 28.800 ton mahallelerimizde bulunan ¢6p yanina
atilmig atiklar ve bos arsalar atilmis hafriyat ve reglaj ¢alismasinda ¢ikan atiklar toplanmustir.

Ambalaj Atiklarinin Toplanmasi: Belediyemiz smirlari igerisinde sabah vardiyasinda 4 aragla
market, aligveris merkezi, hastane, kurum ve kuruluslardan ambalaj atiklar1 toplanmaktadir. 11 adet
elektrikli aragla esnaf ¢Opii ve ambalaj atiklarimi toplamaktayiz. Gece vardiyasinda 3 aracla 34
mahallede binalardaki ambalaj atiklarini toplamaktayiz. Yeni sanayi esnaflarimizda 2 mini ¢op
taksimizle ve mobilyakent sitesinde 1 mini ¢op taksimizle esnaflarimizda bulunan ambalaj atiklarini
topluyoruz. Giinlikk geri doniigiim tonaji 21 ton dur. Bir yilda geri doniisiim araglarimiz toplamda
182.541 km yol yapmaktadir.

=3

EL A CI
. BIR GELgc,

NUSOMLE GEL:CEX

Gz
GERi Dy

127



2022 Mali Yii Faaliyet Raporu

Elektrikli Araclar Ile Esnaf Geri Doniisiimii ve Coplerin Toplanmasi: flgemizde esnaflarimizin
yogun oldugu cadde ve sokaklarda esnaflarimizin geri doniisiim ve ¢Opleri kapisindan alinmaktadir.

Geri Doniisiim Toplayicilariyla Miicadele Calismasi: Bolge cavuslarinin haftada iki kere olmak
lizere 6 gilin gece evsel ambalaj atik toplayan araglarin oncesinde toplama yapacak mahallelerde
dolagarak cikarilan geri donlisiim posetlerinin ve c¢ikartmayan binalarin tespiti yapilarak gerekli
caligmalar yapilmaktadir. Mahallelerde ambalaj atik toplayicilara da miidahale ederek gerekli islemler
yapilmaktadir.

Konteymir Tamir Ekibi: ilcemizdeki tamir ve bakima gerektiren demir konteynerlarin bakim ve
onarimi gerceklestirilmistir. Mahallelerde yipranmis eskimis kullanilmayacak halde bulunan 1000 adet
konteynerin degisimi gergeklestirilmistir.  Kirsal mahallelerimizde bulunan 400 lik yipranmis
kullanilmayacak halde bulunan ¢op konteynerlarimizin yerine 800 liik demir konteynerlar
vatandasimizin kullanimi i¢in birakilmistir.

2022 yili igerisinde toplam 634 vatandagimizin konteyner talebi yerine getirilmistir.
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Ilge smirlarimizda bulunun vatandaslarimiz yogun olarak kullandig: otobiis duraklarina ve geri
doniisiim topladigimiz marketlerin 6niine sallamali ¢6p konteynerlar1 birakilmistir. Bolgelerimizdeki
eskimis ahsap goriiniimlii kafesleri yeni metal kafeslerle degistirilmistir
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Mevsimsel Calismalar: 49 merkez mahallemizde personel destekli siipiirge araci, kepce, kamyon,
greyde, mikro, filo, arazoz gluton, nilfiks, misine ile bahar ve sonbahar temizligi yapilmistir.
Mahallelerdeki yagmur 1zgaralari kaldirimlar cadde ve sokaklar siipiirgeci personel, nilfiks ile
temizlenmistir. 16 sanayi sitemizde de toplu temizlik ¢calismamiz yapilmistir.

| mAB»™ CRC

Kaldirnm Ustii Yabani Otla Miicadele Cahsmasi: Ilgemiz smirlar1 igerisinde mahallelerin
tamaminda kaldirim iizerinde bulunan yabani otlarla miicadele icin ilaclama ve misine caligmasi
yapilmustir.
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Mikro Ile Taskin Su Kanallarinin Temizligi: {lgemiz smirlarinda bulunan 18,35 km lik taskin su
kanallarinin igerisinde olusan yabani ot balgik bir adet kiralik mikro kepge ile temizligi yapilmistir.
Kaldirim olmayan yollarin duvar diplerindeki yaban otlarinin temizligi yapildi.

Karla Miicadele: Kis aylarinda kar yagisinin fazla oldugu kaldirirm ve yollarin kardan dolay1
vatandasimizin zorluk yasamamasi i¢in oncelikle okul, saglik ocaklari, camiilerin 6nli olmak iizere
vatandasimizin yogun kullandigi kaldirimlarin kardan temizlenmesi igin siipiirgeci personellerimiz,
nilfiks, kepge ve kamyon ile karla miicadele etmekteyiz.
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Kurban Kesim Yerleri Calismasi: Belediyemizce belirlenen semt pazarlarinda vatandaslarimizin
kestigi kurbanlarin atik toplama ve kesim yeri yikama c¢aligmalar1 bayramin 4 giinii yapilmistir. Bunun
yani sira mahallelerde olusturulan kesim yerleri ve besicilerin bulundugu bélgelerde ayrica bos
arsalara atilan kurban atiklari ekiplerimiz tarafindan kepge ve kamyonlarla toplanarak dokiim sahasina
taginmistir.

Mezarhik Temizleme Cahismalari: Dini bayramlarimizda vatandaslarimizin mezarlar1 ziyaretleri
oncesi mezarliklarda bulunan yabani otlar ve misine ¢aligmalar1 yapilmaistir.
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Gazel Temizleme Cahsmalari: Sonbahar aylarinda agaglarin yapraklarinin dokiilmesiyle beraber
cadde, sokak ve kaldirimlarda olusan gazellerin kaldirilmasiyla ¢alismalar yapilmistir.

Arac¢ Yikama ve Dezenfekte Calismasi: Miidiirliglimiiz biinyesindeki tiim araglarin aylik yag ¢oziicii
ve dezenfektan ile yikamasi yapilmaktadir.

Cami Temizleme Hizmetleri: ilgemiz merkez mahallerinde toplam 175 camii temizleme temizligini
yapilmaktadir. 2 ekiple giinde 6 camii temizlemekteyiz. Tiim camilerimiz ayda en az bir defa

temizlenmektedir.

~——

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

2022
PERFORMANS GOSTERGELERI 2021 Gerg. AL 2022 Gerg. Perf.
Tahmini
Ger¢ %
SA2 | SH4 | PH1 | Gostergeler
Evsel kat1 atik toplanmasi (ton) 147.825 140.000 148.000 % 106
%v:‘zl;ide, sokak, Pazar yerleri temizligi (yillik 785.000 815.000. 795.000 % 98
Umumi tuvalet temizligi 125 99 125 % 126
Foseptik ve yagmur suyu tahliyesi (m3) 17.000 25.000 16.000 % 64
Yagmur 1zgarast temizligi (adet) 12.000 12.000 12.000 % 100
Geri doniisiim poseti dagitimi (adet) 3.750.000 1.900.000 3.800.000 % 200
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2022
BUTCE BILGiSi OZETi | 2019 Gerg. | 2020 Gerg. | 2021 Gerg. 2022 1 5005 Gere. | Biitce
Tahmini o

Gerg¢. %
01 Personel Giderleri 1.421.462,06 799.787,77 942.330,75 1.020.000,00 1.684.930,50 % 165
02 SGK Dev. Pr. Gid. 159.076,53 148.399,84 173.246,53 191.000,00 309.069,32 % 162
03 Mal ve Hiz. Al. Gid. 2.922.853,77 31.048.981,79 43.502.161,13 49.184.000,00 78.339.313,00 % 159

06 Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 %0

TOPLAM 4.503.392,36 31.997.168,61 44.617.738,41 50.400.000,00 80.333.313,73 % 159

2022 yil1 biitge 6denegimiz yeterli gelmediginden Temmuz ayinda verilen 42.300.000,00 TL ek
odenek ile toplam net 6denegimiz 92.700.000,00TL olmustur.
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Veteriner Miidiirliigi

Veteriner Miidiirliigl, 5216, 5393 ve 2464 sayili kanunlar basta olmak tizere 5179 Sayili Gida
Giivenligi Kanunu, 5996 Veteriner Hizmetleri Bitki Sagligit Gida ve Yem Kanunu, 6343 Sayili
Veteriner Hekimligi Mesleginin Icrasi Kanunu, 5199 Sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ve Halk
Saghigi Alaninda Haserelere Karsi ilaglama Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik ve ilgili tiiziik ve
yonetmelikler ¢ergevesinde yetki gorev ve sorumluluklarini yiiriitiir. Bu g¢ergevede, halk sagliginin
korunmasi amaci ile hayvansal iirlinlerin denetimlerini yapmak, vektorel miicadele icin ilagclama
faaliyetini ylriitmek, basibos sokak hayvanlarin rehabilitasyonunu saglamak, evcil hayvanlar1 kayit
altina almak, egitim faaliyetlerini diizenlemek, bulasict ve salgin hastaliklarla miicadele etmek, il
hayvanlar1 koruma kurulu toplantisina katilmak ve kurulun belediyeye verdigi gorev ve sorumluluklari
yerine getirmektir.

Ilaclama Hizmetleri (Vektorel Miicadele)

flge halkinin rahat bir yaz mevsimi gegirmesi amaciyla hastalik tasiyabilme ihtimali olan
vektorlere karsi koruyucu hekimlik hizmeti kapsaminda ilaglama faaliyetleri yiiriitiilmektedir.
[laglamanin temel prensibini haserelerin hastalik tasiyip tastmama ozelligi olusturur. Hastalik tasima
ithtimali bulunan sivrisinek ve karasinek ile miicadele amaciyla ilgemiz sinirlari i¢inde miidiirliglimiize
bagl ekiplerle mahallerimiz tek tek arastirilarak hasere tireme merkezileri tespit edilmis ve ilaglamanin
temelini olusturacak Sinek Haritas1 cografi bilgi sistemi iizerinde gikarilmistir. {laglamanim y&ntemi
ve zamanlar1 bu harita {izerinde detayl1 olarak belirlenmistir.

(KO EASINVANI
sELeEDlvas!

Mahalleye Konumlan

CBS Gezgi

VETERINER MUD

Larva Miicadelesi: Tlaglamanim temelini olusturur, en etkili yontemdir. CBS iizerinde islenen
bu harita dogrultusunda ilgemiz smirlar1 igerisinde 2022 yili icerisinde arastirmalar sonucu tespit
edilen 349 noktada sivrisinek tireme noktasi, (Goletler, Akarsular, Dere Yataklari, Yagmur Izgaralari,
Kaski Rogar Kapaklar1) ve 511 adet besi ahir1 Nisan ayindan baslanarak, Kasim ayina kadar 15 gilinde
bir kez ilaglanmustir.
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Ergin Miicadelesi: 9 adet Soguk Sisleme ULV ilaglama makinesi ile ilcemiz siirlar
igerisinde bulunan tiim mahalle, cadde ve sokaklarimiz diizenli olarak haftada 3 kez ilaclanmaktadir.
Merkez mahallerde bulunan 511 adet besi ahir1 15 giin araliklarla, kirsal mahallelerde bulunan besi
ahirlar1 45 giin araliklarla ilaglamas1 yapilmistir.

Fare Miicadelesi: flge halkina rahatsizlik veren ve miidiirliigiimiize miiracaat sonucu tespit
edilen 151 farkli adreste fare miicadelesi igin ilaglama yapilmistir. Toplam 42 kg ilag kullanilmistir.

Kapah Mekan Ilaclama Hizmetleri: Bir sofor, iki isciden olusan ekiple bolgemizde bulunan
okullar, resmi kurumlar, camilerin ilaglamasi yapilmistir. Ayrica vatandaslarimizin talep etmesi
durumunda bodrum, ¢ati, daire ve isyeri ilaglamasi da yapilmaktadir. 2022 y1l1 igerisinde toplam 319
adet bina, bodrum, okul, camii, kamu kurulusu ilaglamasi yapilmistir.

Kizihrmak Tlaclamasi: Yamula bolgesinde goriilen ve ozellikle galisan insanlara biiyiik
rahatsizlik veren Smilium Spp zararlis ile miicadele amagh 2022 yil igerisinde Erciyes Universitesi
veteriner fakiiltesi parazitoloji anabilim dali 6gretim iiyeleri ile ortak ¢aligma yapilmis Kizilirmak’ta
hagerenin larva donemleri ve bolgede ergin seviyeleri tespit edilerek ilaglamanin yontem ve zamanlari
belirlenmistir. 2022 yilinda smilium spp seviyesi ¢evreye rahatsizlik verecek seviyeye ulagsmadigr igin
ilaglamaya gerek goriilmemistir.

Kishk Miicadele: Kisin uykuya yatan ve bahar aylar ile yeniden aktif hale gelip yumurta
birakan hasereye karsi Aralik ayi itibari ile kishk miicadeleye baslanmis bu kapsamda ilgemizde
bulunan biitiin bodrumlar {icretsiz olarak ilaglanmistir.

Kiiltiirel Miicadele: Sivrisinek miicadele yonteminde, haserenin iireme merkezlerinin
bulunarak ilaglanmasi esastir. Miicadeleye ilge halkini dahil etmek amagli bilgilendirici brosiirler,
sivrisinegin yasam dongiisiinii anlatan, iireme yerlerini gosteren, ilanlar dagitilarak hagere iireme
merkezlerinin tespitinde vatandaslarin katkis1 saglanarak miicadele entegre halde gerceklestirilmistir.
Bu kapsamda calisan personellerin egitimi de gerceklestirilmistir.
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Yapilan tiim bu ilaglama faaliyetleri sonucunda 3.022 litre/kg kati/s1v1 ilag, 4.775 adet yapiskan
tuzak, 4800 metre serit sinek tuzagi kullanilmistir.

Sokak Hayvanlarini Toplama Hizmetleri

Sokak Hayvanlari1 Rehabilite Hizmetleri: Ekibimiz 2 sofor ve 2 is¢iden olusmaktadir. Yarali
hayvanlara miidahalede Kii¢iik Dostlar Ambulansi kullanilmaktadir. 2022 yili igerisinde sokak
hayvanlarini toplama ekibimiz 6102 adet sokak kopegini yakalayarak Biiyiiksehir Belediyesi gegici
kopek barinma evine gotlirmiistiir. Ayn1 donemde 1794 adet kedi biiyiiksehir kedi barinma evine
birakilmigtir. Hayvan yakalama islemlerinde 2022 yili igerisinde 4500 adet enjektor, 435 adet
sakinlestirici ila¢ kullanilmistir.

Kiiciik Dostlar Ambulans1 Hizmetleri: Kaza ve c¢esitli sebeplerden dolayr yaralanan,
hastalanan sokak hayvanlar1 tedavi edilmek {izere hizmete aldigimiz kiiciik dostlar ambulansi
kliniklere gotiiriilerek tedavileri yapilmaktadir. Bu donemde 2038 yarali ve hasta sokak hayvani ihbari
gelmis bunlardan 840 adet yarali kedi, 253 adet yarali kopek, 89 adet yarali kus, 18 adet tavsan, 2 adet
tilki, 3 adet kaplumbaga, 3 adet leylek, 2 adet kartal, 1 adet yer sincabi alinarak hayvanat bahgesi
klinigine gotiiriilmiistiir. Sokak hayvanlarindan tedavisi yapilip kisirlagtirilanlar yeniden alindiklar
ortamlara birakilmistir.

KUCUK DOSTLARIMIZA
BYUK HiZMET!
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KOCASINAN ~ Belediye Baskan %’W

Sokak Hayvanlari Besleme Uniteleri: Bolgemizde bulunan 76 adet besleme {initesiyle sokak
hayvanlariin 6zellikle kis aylarinda beslenmelerine katki saglanmaktadir.
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Evcil Hayvanlarin Kayit Altina Alinmasi
5199 sayli hayvanlart koruma kanunu geregi ilgemizde bulunan ev ve siis hayvanlarinin kayit
altina alinmasi islemi devam etmektedir.

Kurban Satis Yerlerinin ilaclanmasi ve kacan kurbanhklarin Yakalanmasi (Kocasinan Kurban
Timi)

Kurban satis yerlerinin ilaglama ve dezenfeksiyon islemi kurban bayrami siiresince yapilmis ve
kacan 8 adet kurbanlik hayvan sakinlestirilerek yakalanmis ve sahibine teslim edilmistir. Kurban
Bayram1 siiresince kesilen kurbanlardan durumu sakincali olan 9 adet kurbanligin etleri imha
edilmistir.

Salgin Hastaliklarla Miicadele ve Denetim Hizmetleri

2022 yi igerisinde salgin hastaliklarla miicadele ve denetim konusunda Gida Tarm ve
Hayvancilik Il Midiirliigii ekipleriyle ortak calisma ve miicadele faaliyetlerimiz devam etmistir.

Taleplerin Degerlendirilmesi

2022 yili igerisinde vatandaslarimizdan telefonla ve ¢6ziim merkezine 6901 adet, dilekge, cimer
ve beyaz masa yoluyla 218 adet ¢esitli konularda talep gelmis olup, bu talepler ekiplerimizce yerinde
incelenmis ve gerekli miidahale yapilarak vatandaglarimizin talepleri giderilmistir.

Gelen taleplerden 1124 adet ilaglama, 154 adet fare, 1261 adet yarali hayvan, 280 adet sahipli
hayvanin barmaga verilmesi, 777 adet hasta hayvan, 797 adet yavru hayvan, 2367 adet basibos sokak
hayvani, 141 adet diger taleplerden olusmaktadir.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS GOSTERGELERI 2021 Gers. 2022 | 9090 Gerg. | 2022 Gers
Tahmini %
SA2 SH4 | PH1 | Gostergeler
Yillik yapilan ilaglama sayisi 1269 1600 1330 % 83
Ilag_lama ¢esidi sayist (larva, 4 4 4 % 100
ergin, mahalle, kapali)
Karasinek ve sivrisinek ile 5 8 8 % 100
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Emlak Istimlak Miidiirliigii

miicadele (aylik)
Uckun ile miicadele 4 4 4 % 100
Yakalanacak/yakalanan basibos 5416 2500 7816 % 313
hayvan sayisi
Denetim faaliyetleri 3 2 3 % 150
.. .. . 2022 2022
BUTCE BILGISI OZETI 2019 Gerg. 2020 Gerg. 2021 Gerg. Tahmini 2022 Gerg. Biitce
Ger¢ %
01 | Personel Giderleri 428.114,67 424.573,13 466.868,22 520.000,00 787.478,98 % 151
02 | SGK Dev. Pr. Gid. 85.854,99 85.881,12 94.689,93 111.000,00 157.576,80 % 150
03 | Mal ve Hiz. Al. Gid. 715.174,39 | 2.249.298,21 | 3.405.982,88 | 3.566.000,00 | 5.302.062,60 % 149
06 | Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 %
TOPLAM 1.229.144,05 | 2.759.752,46 | 3.967.540,93 | 4.200.000,00 | 6.247.118,38 % 149
GENEL BiLGI OZETi 2019 2020 2021 2022
PERSONEL
Memurlar 2 1 1 1
So6zlesmeli Personel - - - -
Kadrolu Isciler 3 3 3 3
Sirket Iscisi 17 16 19 19
MAKINE-TECHIZAT
Bilgisayar 4 4 4 4
Yazici 1 1 2 2
Pikap 9 9 9 9
Telsiz 4 4 4 4
Sicak sisleme cihazlari 3 3 3 3
Soguk sisleme cihazi 9 9 9 9
EI ULV Cihazi (Dezenfeksiyon) - 4 4 4
Piilverizator 23 28 28 28
Kontrol aract 1 1 1 1
Sokak hayvanlari hizmet araci 2 2 2 2

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii 5393 Sayili Belediye Kanunu, 2464 Sayili Belediye Gelirleri
Kanunu, 213 Sayili Vergi Usul Kanunu, 1319 Sayili Emlak Vergisi Kanunun 6183 Sayili Amme
Alacaklarinin Tahsili Usulii Hakkinda Kanun 2886 Sayili Devlet Ihale Kanunu ve dier mevzuat
hiikiimlerine gore asagida belirtilen gérev ve sorumluluklar1 yerine getirmekle yiikiimliidiir.

e 1319 Sayili Emlak Vergisi Kanunu ve ilgili tebligler hiikiimlerine gore belediyemiz miicavir

alanlarindaki taginmazlarin emlak vergilerini tahakkuk ettirmek.

e 2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanun ve Yonetmelik Hiikiimlerine gore Cevre Temizlik Vergisi
tahakkuk ve takip islemlerini yapmak.

e 2464 Sayili Kanun ve ilgili yonetmelik Hiikiimlerine gore ilan Reklam Vergilerini tahakkuk ve

takibini yapmak.
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e 2464 Sayilh Kanununun ilgili maddelerine istinaden Icra Miidiirliikleri marifetiyle yapilan
satiglarda tellallik hizmetinin yiirtitiilmesi.

e 2886 Sayili Kanun ve ilgili yonetmelik hiikiimlerine gore belediyemiz tasinmazlarinin kiralama ve
satig islemlerini yapmak.

e Tapu Sicil Mudiirliigii ve Vergi Dairesi Bagkanlgi ile yapilan protokoller neticesinde, Asker ailesi
yardimi, Emlak vergisinde emekli, 6ziirlii, ev hanimi (v.b.) gibi arastirmaya dayali evraklarda,
mikelleflerce bu kurumlardan, bilgi ve belge getirme zorunlulugu kaldirihip Miidiirliigiimiiz
personelince paylasim agi tizerinden on-line olarak kontrol edilmektedir.

e Bildirim dis1 birakilmis olan vergilerin tahakkuklugunu re’sen olusturarak, vergi kacagini
minimuma indirmek.

e Belediyemizin cesitli miidiirliiklerinden, 6zellikle Imar ve Sehircilik Miidiirliigii'nden gelen (insaat
ruhsati, yap1 kullanma izin belgesi, adres tespiti kamulagtirma ve imar uygulamalarinda ) ilisik
kesme, yesil kart, sosyal yardimlagsma basvurusu, asker ailesi yardim basvurusu, tasinmaz mal
arastirma gibi cesitli kurum ve kuruluglardan gelen yazilara kayitlarimiz kontrol edilerek gerekli
cevaplar1 vermek.

1-Emlak Tahakkuk Servisi

Emlak tahakkuk servisimiz, imkanlarin elverdigi Olgiide saha c¢alismast yapmaktadir.
Hedeflerimizde her yil en az bir mahalle / bolge de kendi 6z imkéanlarimizla saha ¢aligmas1 yaparak
Emlak, CTV ve ilan Reklam Vergi kacagini minimuma indirmektedir. Halen iki ekip seklinde,
sahada ilan-reklam galismasi (tespiti) yapilmaktadir. Daire igerisinde de beyan kayitlarinin incelemesi
yapilarak, ayni binadaki m? ve insaat sinifi farkli olan dairelerin diizeltmeleri yapilarak, ayni binadaki
farkli vergi 6demelerinin 6niine gecilmeye calisilmaktadir.

Vergi borcunu 6demeyen miikellefler hakkinda Tapu Sicil Midiirliiklerine yazi yazilarak haciz
serhi konulmaktadir. Belediyemiz Emlak ve Istimlak Miidiirliigiine miiracaat eden sahis ve kurumlarin
kayd1 olsun olmasin biitiin vatandaslarimizin kimlik ve adres bilgileri yenilenmektedir.

Servisimiz asli gorevlerinden olan, Emlak, CTV ve ilan Reklam Vergisi beyan/bildirimleri
almak bu bildirimlere gore tahakkuk olusturmak varsa cezalarim1 kesmek isyeri agma evraklarinda
tasinmaz sahibi ve kiracinin beyan ve borglarmin kontrol ederek evrak iizerinde ilisik kesme, Imar
Miidiirliigiinden gelen ( Insaat ruhsati, yap: kullanma izin belgesi, adres tespiti kamulastirma ve imar
uygulamalarinda ) ilisik kesme, sosyal yardimlagma basvurusu, asker ailesi yardim basvurusu,
tasinmaz mal aragtirma gibi ¢esitli kurum ve kuruluslardan gelen yazilara kayitlarimiz kontrol edilerek
gerekli cevaplart vermek, durmadan geligen ve biiyliyen ilgemiz oraninda artmaktadir.

Midirligimiiz kalemine 2022 yil1 igerisinde 8589 adet resmi evrak gelmistir. Gelen evraklara
cevap dahil 5482 adet evrak gonderilmistir.

Diger bir gelir artiric1 galisma olarak 01.11.2015 tarihi itibariyle yeni Adliye ve Vergi Dairesi
arasinda Mevlana Mah. Serin Sk. No: 10/ F adresinde faaliyete geg¢irmis oldugumuz miizayede
salonuyla icraya diismiis olan tasinir ve tasinmaz mallarin satiglarindan % 1 gelir elde etmekteyiz. Bu
tutar 2022 yil1 i¢in 2.089.360,40 TL olarak gergeklesmistir.

2022 yilinda emlak vergisi tahakkukumuz 85.723.326,31 TL olup, tahsilatimiz 61.431.615,29
TL olarak gerceklesmistir. 2022 yili emlak vergisi tahsilat oranimiz yilsonu itibariyle % 72 olarak
gerceklesmistir. Buna gore 2022 yili vergi tahakkuk ve tahsilatlarimiz asagidaki tablolarda detayl
olarak verilmistir.
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2022 Y1ih Emlak Vergisi Tahakkuk ve Tahsilat Cizelgesi

Gelir . Net Tahsilat Mahsu
Kodu EIPAGH Tahakkuk Tutari Tahsilai)l DA
12951 BINA VERGISI 55.948.788,07 38.423.407,77 37.614,31 17.476.588,27
12952 ARSA VERGISI 15.837.273,61 11.806.005,26 30.394,76 4.004.790,35
12953 ARAZI VERGISI 2.865,92 1.456,34 0,00 1.409,58
27205 GECIKME ZAMMI 5.403.403,78 5.392.374,68 2.093,16 2.683,25
51801 GECIKME FAizi 809.200,47 527.483,61 1.751,94 281.343,93
53422 7256 GEC ODEME ZAMMI 7.654,00 7.654,00 0,00 0,00
53425 7326 GEC ODEME ZAMMI 2.922,28 2.922,28 13,23 0,00
1910101 ﬁﬁ?ﬁ&%ﬁ%\f&gﬁm) 1.21421 849,34 0,00 364,87
5349901  1.DERECE USULSUZLUK 56,59 53,09 0,00 3,50
5349902 2.DERECE USULSUZLUK 80.274,68 57.836,23 0,00 22.438,45
5349905 VERGI ZIYAI CEZASI 443.000,18 181.242,28 0,00 261.757,90
362020501 TABIAT V. K. PAYI 7.186.672,52 5.030.330,41 8.281,73 2.148.815,41

Toplam 85.723.326,31 61.431.615,29  80.149,13 24.200.195,51

Bilindigi lizere 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunun Cevre Temizlik Vergisine iliskin 44.
maddesi 5035 sayili kanunun 41. maddesiyle yeniden diizenlenerek 01.01.2004 tarihinden itibaren
konutlarda Cevre Temizlik Vergisi su tiketim miktari esas alinmak suretiyle 2022 yilinda m® bagma
0,68 kurus olarak su faturasi ile alinmaktadir.

Sebeke suyu kullanmayan konutlar ve isyeri calistiran miikelleflerimize 2022 yilinda
5.370.940,55 TL Cevre Temizlik Vergisi tahakkuk ettirilmis, 3.203.960,12 TL tahsilat saglanmistir.
2022 yili Cevre Temizlik Vergisi tahsilat oranimiz yilsonu itibariyle % 60 olarak gerceklesmistir. CTV
iligkin detaylar asagidaki tabloda verilmistir.

2022 Yili CTV. Tahakkuk ve Tahsilat Cizelgesi

Gelir Net Tahsilat Mahsup

Kodu Sl 2l Tahakkuk Tutari Tahsilat1 L850 I

13957  CEVRE TEMIZLIK MESKEN 6.077,26 3.860,49 0,00 2.216,77
13958  CEVRE TEMIZLIK ISYERI 4.826.732,52  2.703.535,92 11.735,60 2.120.002,78
53499 2. DERECE USULSUZLUK 5.500,95 3.175,50 0,00 2.325,45
27205  GECIKME ZAMMI 465.215,25 464.996,08 165,54 0,00
51801  GECIKME FAizi 66.052,22 27.029,78 81,72 39.022,44
53422 7256 GEC ODEME ZAMMI 859,01 859,01 0,00 0,00
53425 7326 GEC ODEME ZAMMI 503,34 503,34 0,00 0,00

Toplam  5.370.940,55  3.203.960,12 11.982,86 2.163.567,44

2464 sayili belediye gelirleri kanunun 12. maddesine istinaden ilgemiz sinirlari igerisinde
faaliyet gosteren, esnaflarimizdan Ilan Reklam Vergisine tabi olan tabelalar i¢in 2022 yilinda
2.376.786,04 TL tahakkuk ettirilerek 1.235.852,86 TL tahsilat yapilmistir. 2022 yili Ilan Reklam
Vergisi tahsilat oranimiz yilsonu itibariyle % 52 olarak gerceklesmistir. ilan Reklam Vergisine ait
detaylar asagidaki tabloda verilmistir.
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2022 Yili ilan Reklam Vergisi Tahakkuk ve Tahsilat Cizelgesi

Egg; Gelir Ad1 Net Tahakkuk T;:tS;La:t "l'\“/zll irslisll:lgl Bor¢ Tutari
13953  ILAN REKLAM VERGISI 1.896.771,35 780.898,95 7.225,53 1.115.322,30
27205  GECIKME ZAMMI 436.245,99 435.938,81 44,45 0,00
53422 7256 GEC ODEME ZAMMI 576,91 576,91 0,00 0,00
53425 7326 GEC ODEME ZAMMI 294,19 294,19 2,14 0,00
3600309 DAMGA VERGISI 42.897,60 18.144,00 194,40 24.753,60

Toplam 2.376.786,04  1.235.852,86 7.466,52 1.140.075,90

2-Gelir Servisi

a) Tasinmaz Kiralanmasi

Kiraya verilen taginmazlar 2886 sayili devlet ihale kanununun 45. Maddesi geregince acik
arttirma usulil ihale ile kiraya verilmekte olup kiracilarimizin kiraladiklar1 yerlerin yillik kiralar
Devlet Thale Genelgesi ve YI-UFE’ ye gore artirilarak islem yapilir. 3 yillik kira siiresi sonunda tekrar
ihaleye cikarilarak kira islemi yenilenmektedir.

2022 Yilinda Kirada Bulunan (Kiras1 Devam Eden) Tasinmazlarin Listesi

SIRA TASINMAZIN NIiTELiGI ADET
1 Tarla 232
2 Isyeri 177
3 Kafe 4
4 Saglik Ocagi 1
5 Oto Pazari 1
6 Digiin Salonu 4
7 Sosyal Tesis ve Sosyal Amacl Bina 9
8 Cay Ocagi 2
9 Egitim Binasi 1
10 Hizmet Binasi 5
11 Biife Yeri 8
12 Arsa 3
13 Firmn 3
14 Bungalov ev ve kompleksi 1
15 Kaplica 1

Toplam 452

2022 yilinda 10 adet kira ihalesi diizenlenmis olup, bu ihalelerden toplam 452 tasinmaz kiraya
verilmis ve bu taginmazlar i¢in 8.778.908,18 TL kira geliri tahakkuk ettirilmistir.

2022 Yilinda 3 Y1l Siiresi Bittikten Sonra Yeniden Thaleye Cikarilan Yerler ve Yeni Thale Edilen Yerler

SIRA TASINMAZIN NiTELIiGi ADET
1 Isyeri 66
2 Isyeri (Yeni ihale, 2022) 5
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Tarla

Sosyal Tesis ve Sosyal Amagli Bina
Hizmet binasi

Kafe

Kaplica

Diigiin Salonu
Arsa
Firin
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Toplam 89

b) Tasinmaz Satislari

Satis1 yapilan tasinmazlar 2886 sayili devlet ihale kanununun 35/a, 35/c ve 49. Maddesi
geregince acik arttirma, kapali teklif (artirim) usulii ve pazarlik usulii ihaleyle yapilmaktadir. Taginmaz
bedelleri 6dendikten sonra tapulari devredilmektedir. 2022 yilinda 4 adet kapali teklif usulii, 8 adet
acik artirma ile satig ihalesi diizenlenmis olup, bu ihalelerden toplam 462.778.000,00 TL gelir elde

edilmistir.

2022 Yihinda Satis1 Yapilan Tasinmazlar

SIRA MAHALLESI ADA | PARSEL NITELIGI IHALE BEDELI
1 Ertugrulgazi Mah. 10014 3 Konut Alan1 Arsasi 6.700.000,00
2 Ertugrulgazi Mah. 12137 2 Konut Alan1 Arsasi 1.052.000,00
3 Ertugrulgazi Mah. 12126 3 Konut Alan1 Arsast 4.685.000,00
4 Ertugrulgazi Mah. 12127 6 Konut Alan1 Arsasi 1.175.000,00
5 Ertugrulgazi Mah. 12127 7 Konut Alan1 Arsast 1.000.000,00
6 Ertugrulgazi Mah. 12127 8 Konut Alan1 Arsasi 970.000,00
7 Ertugrulgazi Mah. 12127 9 Konut Alan1 Arsast 937.000,00
8 Ertugrulgazi Mah. 12127 10 Konut Alan1 Arsasi 936.000,00
9 Ertugrulgazi Mabh. 12127 11 Konut Alan1 Arsasi 1.025.000,00

10 | Mithatpasa Mah. 2376 7 Konut+ Ticaret Alani 3.410.000,00
11 | Beyazsehir Mah. 3668 4 Konut Alan1 Arsasi 8.500.000,00
12 | Beyazsehir Mah. 2672 5 Konut Alan1 Arsasi 8.460.000,00
13 | Beyazsehir Mah. 3665 7 Konut Alan1 Arsasi 8.705.00,00
14 | Ertugrulgazi Mah. 12120 2 Konut Alan1 Arsasi 1.005.000,00
15 | Ertugrulgazi Mah. 12120 3 Konut Alan1 Arsasi 1.010.000,00
16 | Ertugrulgazi Mah. 12120 4 Konut Alan1 Arsasi 1.250.000,00
17 | Ertugrulgazi Mah. 12120 5 Konut Alan1 Arsast 1.050.000,00
18 | Ertugrulgazi Mah. 12119 1 Konut Alan1 Arsasi 1.000.000,00
19 | Ertugrulgazi Mah. 12119 2 Konut Alani Arsast 950.000,00
20 | Ertugrulgazi Mah. 12119 3 Konut Alan1 Arsasi 1.000.000,00
21 | Ertugrulgazi Mah. 12118 7 Konut Alani Arsasi 1.050.000,00
22 | Ertugrulgazi Mah. 12118 8 Konut Alani Arsasi 1.050.000,00
23 | Ertugrulgazi Mah. 12118 9 Konut Alan1 Arsasi 1.050.000,00
24 | Ertugrulgazi Mah. 12118 10 Konut Alani Arsasi 1.100.000,00
25 | Erkilet General Emir Mah. 495 11 Konut Alani Arsasi 600.000,00
26 | Erkilet General Emir Mah. 495 13 Konut Alan1 Arsasi 625.000,00
27 | Erkilet General Emir Mah. 495 14 Konut Alan1 Arsasi 760.000,00
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28 | Erkilet General Emir Mah. 495 16 Konut Alani Arsasi 895.000,00
29 | Erkilet General Emir Mah. 495 17 Konut Alan1 Arsasi 1.055.000,00
30 | Ahi Evran Mah. 11624 1 Konut Alani Arsasi 66.000.000,00
31 | Ahi Evran Mah. 11624 2 Konut Alani Arsasi 66.200.000,00
32 | Ahi Evran Mah. 7183 3 Konut Alan1 Arsasi 123.000.000,00
33 | Hirka Mah. 117 10 Konut Alani Arsasi 105.000,00
34 | Hirka Mah. 149 3 Konut Alani Arsasi 115.000,00
35 | Kas Mah. 10596 3 Konut Alani Arsasi 205.000,00
36 | Kas Mah. 10596 4 Konut Alan1 Arsasi 230.000,00
37 | Kas Mah. 10596 5 Konut Alani Arsasi 196.000,00
38 | Kas Mah. 10598 2 Konut Alan1 Arsasi 200.000,00
39 | Kas Mah. 10598 4 Konut Alan1 Arsasi 200.000,00
40 | Kas Mah. 10589 3 Konut Alan1 Arsasi 270.000,00
41 | Kas Mah. 10589 7 Konut Alan1 Arsasi 235.000,00
42 | Kas Mah. 10605 5 Konut Alan1 Arsasi 190.000,00
43 | Kas Mah. 10605 10 Konut Alan1 Arsasi 190.000,00
44 | Kas Mah. 10614 4 Konut Alan1 Arsasi 260.000,00
45 | Kas Mah. 10614 7 Konut Alan1 Arsasi 255.000,00
46 | Kas Mah. 10581 5 Konut Alan1 Arsasi 280.000,00
47 | Ebi¢ Mah. 131 3 Konut Alani Arsasi 300.000,00
48 | Ebi¢c Mah. 131 4 Konut Alan1 Arsasi 270.000,00
49 | Ebi¢ Mah. 131 5 Konut Alani Arsasi 260.000,00
50 | Ebi¢ Mah. 131 6 Konut Alani Arsasi 190.000,00
51 | Ebi¢ Mah. 149 7 Konut Alan1 Arsasi 307.000,00
52 | Dadagi Mah. 162 1 Konut Alani Arsasi 171.000,00
53 | Dadagi Mah. 162 2 Konut Alan1 Arsasi 190.000,00
54 | Dadagi Mah. 162 3 Konut Alan1 Arsasi 145.000,00
55 | Dadagi Mah. 162 4 Konut Alan1 Arsasi 151.000,00
56 | Dadagi Mah. 162 5 Konut Alan1 Arsasi 190.000,00
57 | Dadagi Mah. 162 6 Konut Alan1 Arsasi 206.000,00
58 | Dadagi Mah. 162 7 Konut Alan1 Arsasi 212.000,00
59 | Dadagi Mah. 162 8 Konut Alan1 Arsasi 186.000,00
60 | Beydegirmeni Mah. 109 1 Konut Alan1 Arsast 162.000,00
61 | Beydegirmeni Mah. 109 3 Konut Alan1 Arsasi 160.000,00
62 | Cevril Mah. 194 6 Konut Alani Arsasi 301.000,00
63 Cevril Mah. 187 2 Konut Alani Arsast 285.000,00
64 | Cevril Mah. 187 5 Konut Alan1 Arsasi 293.000,00
65 | Cevril Mah. 186 6 Konut Alan1 Arsasi 311.000,00
066 Cevril Mah. 185 4 Konut Alani Arsast 305.000,00
67 | Cevril Mah. 185 5 Konut Alan1 Arsasi 290.000,00
68 | Cevril Mah. 185 6 Konut Alan1 Arsasi 285.000,00
69 | Cevril Mah. 185 17 Konut Alan1 Arsasi 267.000,00
70 | Cevril Mah. 165 5 Konut Alan1 Arsasi 306.000,00
71 | Cevril Mah. 184 8 Konut Alan1 Arsasi 285.000,00
72 | Cevril Mah. 176 1 Konut Alan1 Arsasi 282.000,00
73 | Cevril Mah. 176 2 Konut Alan1 Arsasi 305.000,00
74 | Cevril Mah. 176 4 Konut Alan1 Arsast 295.000,00
75 Cevril Mah. 175 3 Konut Alan1 Arsasi 338.000,00
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76 | Cevril Mah. 168 1 Konut Alan1 Arsasi 333.000,00
77 | Cevril Mah. 167 3 Konut Alan1 Arsasi 340.000,00
78 | Cevril Mah. 190 5 Konut Alan1 Arsasi 370.000,00
79 | Cevril Mah. 190 6 Konut Alan1 Arsasi 375.000,00
80 | Cevril Mah. 174 3 Konut Alan1 Arsasi 310.000,00
81 | Cevril Mah. 166 4 Konut Alan1 Arsasi 330.000,00
82 | Seker Mah. 4721 10 Konut Alan1 Arsasi 1.510.000,00
83 | Seker Mah. 4722 5 Konut Alan1 Arsasi 1.250.000,00
84 | Seker Mah. 4722 6 Konut Alan1 Arsasi 1.200.000,00
85 | Erkilet General Emir Mah. 924 2 Konut Alan1 Arsasi 752.000,00
86 | Erkilet General Emir Mah. 137 6 Konut Alan1 Arsasi 1.738.000,00
87 | Erkilet General Emir Mah. 10722 7 Konut Alani Arsasi 1.505.000,00
88 | Erkilet Mah. 5329 7 Konut Alani Arsasi 780.000,00
89 | Erkilet 100. Y1l Mah. 9238 18 Konut Alan1 Arsasi 1.365.000,00
90 | Erkilet Zade Mah. 11236 4 Konut Alan1 Arsast 1.300.000,00
91 | Seker Mabh. 7624 18 Kiigiik Sanayi Alam 3.100.000,00
92 | Seker Mah. 7624 19 Kiiciik Sanayi Alan 3.000.000,00
93 | Seker Mah. 5211 9 Kiigiik Sanayi Alam 3.000.000,00
94 | Seker Mah. 5211 10 Kiigiik Sanayi Alam 2.900.000,00
95 | Seker Mah. 5211 11 Kiigiik Sanayi Alam 2.900.000,00
96 | Seker Mah. 5211 12 Kiiciik Sanayi Alani 2.910.000,00
97 | Seker Mah. 5211 13 Kiigiik Sanayi Alam 2.915.000,00
98 | Seker Mah. 7500 1 Kiigiik Sanayi Alam 4.060.000,00
99 | Seker Mah. 7500 2 Kiigiik Sanayi Alani 3.925.000,00
100 | Seker Mah. 7500 3 Kiigiik Sanayi Alam 3.881.000,00
101 | Saraybosna Mah. 7480 1 Ticaret Alam1 Arsasi 7.500.000,00
102 | Ertugrulgazi Mah. 12161 2 Konut Alan1 Arsast 1.650.000,00
103 | Ertugrulgazi Mah. 12161 4 Konut Alan1 Arsast 1.800.000,00
104 | Ertugrulgazi Mah. 12161 5 Konut Alan1 Arsasi 1.650.000,00
105 | Ertugrulgazi Mah. 12164 1 Konut Alan1 Arsasi 1.750.000,00
106 | Ertugrulgazi Mah. 12174 1 Konut Alan1 Arsasi 1.800.000,00
107 | Ertugrulgazi Mah. 12174 2 Konut Alan1 Arsasi 1.750.000,00
108 | Ertugrulgazi Mah. 12174 3 Konut Alan1 Arsasi 1.750.000,00
109 | Ertugrulgazi Mah. 12174 4 Konut Alan1 Arsasi 1.750.000,00
110 | Ertugrulgazi Mah. 12174 5 Konut Alan1 Arsasi 1.750.000,00
111 | Ertugrulgazi Mah. 12174 6 Konut Alan1 Arsasi 1.750.000,00
112 | Ertugrulgazi Mah. 12174 7 Konut Alan1 Arsasi 1.750.000,00
113 | Ertugrulgazi Mah. 12174 8 Konut Alan1 Arsast 1.400.000,00
114 | Ertugrulgazi Mah. 12174 9 Konut Alan1 Arsasi 1.400.000,00
115 | Ertugrulgazi Mah. 12172 1 Konut Alan1 Arsast 1.850.000,00
116 | Ertugrulgazi Mah. 12172 2 Konut Alan1 Arsasi 1.850.000,00
117 | Ertugrulgazi Mah. 12122 1 Konut Alan1 Arsast 8.900.000,00
118 | Pervane Mah. 5498 5 Konut Alani Arsasi 41.000.000,00
119 | Seker Mah. 11079 1 Konut Alan1 Arsasi 14.000.000,00

TOPLAM 462.778.000,00
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¢ ) Arsa Miibadele, Ipotek ve Diger islemler

Plan Proje Miidiirliigiinden gelen arsa anlagsmasi ( miibadele ) ve arsa ipotek bedellerinin
tamamu tahsil edilmistir.

Belediyemize gonderilmis olan elektrik ve haberlesme vergisi beyanlarinin tahakkuklari
yapilmis olup, tahsil edilmistir.

Fen Isleri Miidiirliigii, Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii ve Zabita Miidiirliigiiniin kesmis oldugu
para cezalarinin servisimizce tahakkuklart yapilip tahsil edilmektedir.

Imar cezalarmin enciimen kararlarinin tahakkuklar1 yapilip sahislara teblig edilerek tahsilatlart
yapilmaktadir.

Kira islemleri 2886 sayil1 devlet ihale kanununun 45. ve 49. Maddesi geregince yapilip kiralar
her 3 yilda bir yenilenmektedir.

Tasinmaz satiglar1 2886 sayili devlet ihale kanununun 35/a, 35/c ve 49. Maddesi geregince
yapilip 6demeleri diizenli sekilde takip edilip tapular1 devredilmektedir.

Eglence vergisi tahakkuklar1 her yil diizenli olarak takip edilmektedir.

Yukarida sayilan gelirlerle ilgili detaylar asagida tabloda verilmistir.

S,'\I%A ISLEMLER TAHAKKUK TAHSILAT

1 Arsa Satis1 ( Miibadele ) 12.909.074,61 12.909.074,61
2 Arsa Satis1 ( Ipotek ) 7.250,00 7.250,00
3 Haberlesme Vergisi 258.725,61 258.725,61
4 Elektrik Tiiketim Vergisi 30.712.396,63 30.712.286,08
5 Para Cezas1 243.477,25 106.027,25
6 Imar Cezasi 7.868.048,04 3.179.612,56
7 Kira 8.778.908,18 5.650.982,40
8 Tasimmmaz Satist 476.824.309,23 266.190.381,11
9 Tellallik Harct 2.102.568,54 2.089.360,40
10 Eglence Vergisi 8.543,00 6.353,00

Toplam 539.713.301,09 321.110.053,02

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

= . 2022 2022 Perf.
PERFORMANS GOSTERGELERI 2021 Gerg. ST e 2022 Gerg. Gere. %
SAl | SH5 | PH1 | Gelir tahakkuk tutar1 (Top. Tah.) 511.255.592,99 | 445.000.000,00 | 1.147.700.909,56 % 258
Gelir tahsilat tutar1 (Net tahsilat) 391.990.047,82 | 430.000.000,00 | 830.507.036,92 % 193
Tasinmaz satis gelirleri 75.332.000,00 | 47.000.000,00 | 266.190.381,11 % 566
Tasinmaz kira gelirleri 4.743.312,79 4.000.000,00 5.650.982,24 % 141
E-belediyecilik uygulamalarmdan 17.060.403,54 | 17.000.000,00 | 31.783.644,00 % 187
tahsilat tutar
Emlak vergi miikellefi 173.667 175.000 177.929 % 102
CTV miikellefi 16.581 18.000 18.220 % 101
Ilan reklam miikellefi 10.652 12.000 11.372 % 95
Aktif halde bulunan miikellef 182.414 182.000 189.123 % 104
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BUTCE BILGiSi OZETi | 2019 Ger¢. | 2020 Ger¢. | 2021 Gerg. T :ﬁﬁﬁni 2022 Gerg. zoszrz'f;fe

01 | Personel Giderleri 1.639.616,23 | 1.725.910,24 | 1.950.575,55 | 2.089.000,00 | 3.434.445,28 % 164

02 | SGK Dev. Pr. Gid. 300.108,02 313.397,04 354.527,56 391.000,00 590.010,19 % 151

03 | Mal ve Hiz. Al. Gid. 709.829,44 | 1.712.841,68 | 1.829.042,68 | 2.515.000,00 | 3.854.333,59 % 153

06 | Sermaye Giderleri 0,00 15.652,70 0,00 5.000,00 0,00 %
TOPLAM 2.649.553,69 | 3.767.801,66 | 4.134.145,79 | 5.000.000,00 | 7.878.789,06 % 158

GENEL BILGI OZETi 2019 2020 2021 2022

PERSONEL

Memurlar 16 15 15 15

So6zlesmeli Personel

Kadrolu Isciler 5 5 5 5

Sirket Iscisi 12 11 13 13

MAKINE-TECHIZAT

Bilgisayar 33 35 35 35

Faks 2 2 1 1

Fotograf makinasi 1 1 1 1

Yazici (Lazer) 14 14 14 14

Cok fonksiyonlu renkli yazici 1 1 2 2

Termal yazici 1 1 1 1

Kamera 1 1 1 1

Televizyon 1 1 1 1

Ekranlar (Siramatik) 10 10 10 10

Zabita Midiirliugu

Zabita Midirligi; 5393 Sayili Belediye Kanunu, 5216 Sayili Biiyliksehir Belediye Kanunu
5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, Belediye Zabita Yonetmeligi ve ilgili tiim
mevzuat ¢ercevesinde belde sinirlar1 igerisinde diizeni, halkin huzurunu ve sagligini korumak amaciyla
yerine getirmesi gereken gorevleri yapmak, belediye karar organlari tarafindan alinmig kararlari, emir
ve yasaklar1 uygulamak isyerlerini denetlemek, ana arter, yol, meydan, cadde, park gibi yerlerin
isgallerinin Onlemek, goriintii ve girilti kirliligini 6nlemek {izere alinmis kararlar1 uygulamak,
belediye mallarina zarar verilmesinin 6nlemek, seyyar saticilarla miicadele ¢alismak, izinsiz ilan ve
reklamlarin 6nlenmesi, dilencilerle miicadele etmek, damgasiz etlerin denetimleri, gecekondu ve kacak
yapilasmasinin Onlenmesi, yikim c¢alismalarima yardimci olmak, Zabita Miidiirliigline bildirilen
sikayetleri takip etmek, Tiketicinin Korunmas1 Hakkinda Kanuna gore islem yapmak ve sonuglari
izleyerek raporlamakla gorevlidir. Belli basli faaliyetleri ve yasal dayanaklari:

1. Beldenin diizeni ve esenligi ile ilgili gorevleri;

1) Belediye simirlart iginde beldenin diizenini, belde halkinin huzurunu ve saghgmi saglayip
korumak amaciyla kanun, tiiziik ve yonetmeliklerde, belediye zabitasinca yerine getirilecegi belirtilen
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

2) Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mabhiyeti itibariyle belediyenin mevcut diger
birimlerini ilgilendirmeyen ve belediye zabita kurulusunca yerine getirilmesi tabii olan gorevleri
yapmak.
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3) Belediye karar organlari tarafindan alinmis kararlari, emir ve yasaklari uygulamak ve
sonuclarini izlemek,

4) Ulusal bayram ve genel tatil giinleri ile Ozellik tasiyan giinlerde yapilacak torenlerin
gerektirdigi hizmetleri yapmak.

5) Cumhuriyet Bayraminda is yerlerinin kapali kalmasi i¢in gerekli uyarilar yapilarak, tedbirler
aliarak, bayrak asilmasini saglamak.

6) Kanunlarin belediyelere gorev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayicit hususlari
yerine getirmek.

7) Belediyeye ait tagiir veya tasinmaz mallara verilen zararin tespiti halinde ilgili birimlere
bildirmek, gerekli islemleri baslatmak, bu konuda ilgili birimlerin talebi halinde miisterek calismak,
ivedi hallerde gerekli tedbirleri almak.

8) Bulunmus esya ve mallari, mevzuat hiikiimlerine ve belediye idaresinin bu konudaki karar
islemlerine goére korumak, sahipleri anlasildiginda onlara teslim etmek; sahipleri ¢ikmayan esya ve
mallarin, mevzuatta ayrica 6zel hiikiim yoksa bakim ve gozetim masrafi alindiktan sonra bulana
verilmesini saglamak.

9) 831 sayili Sular Hakkindaki Kanuna gore, umumi g¢esmelerin kirilmasini, bozulmasini
onlemek; kiran ve bozanlar hakkinda islem yapmak, sehir igme suyuna baska suyun karistirilmasini
veya sagliga zararli herhangi bir madde atilmasini 6nlemek, kaynaklarin etrafini kirletenler hakkinda
gerekli kanuni islemleri yapmak.

10) 5490 sayili Niifus Hizmetleri Kanunu ve bu Kanuna gore cikarilan 31/07/2006 tarihli ve
25245 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Adres ve Numaralamaya Iliskin Yonetmelik gercevesinde
binalara verilen numaralarin ve sokaklara verilen isimlere ait levhalarin sokiilmesine, bozulmasina
mani olmak, belediyelerce dikilen trafik isaret ve levhalarina verilen hasarlari tespit etmek ve zarar
verenler hakkinda yasal islem yapilmasini saglamak.

11) 6502 sayili Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun hiikiimleri ¢ercevesinde belediyelere
verilen gorevleri yerine getirmek.

12) Kanunen belediyenin izni veya vergi ve harglara tabi iken izin alinmaksizin har¢ ve vergi
yatiritlmaksizin yapilan isleri tespit etmek, bunlarin yapilmasinda, isletilmesinde, kullanilmasinda
satilmasinda sakinca varsa derhal men etmek ve kanuni islem yapmak.

13) 2548 sayili Ceza Evleriyle Mahkeme Binalari Ingas1 Karsiligi Olarak Alinacak Harglar ve
Mahkumlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanuna gore cezaevinde hiikiimlii olarak
bulunanlar ve 4109 sayili Asker Ailelerinden Muhtag Olanlara Yardim Hakkinda Kanuna gore,
yardima muhta¢ oldugunu beyanla miiracaat edenler hakkinda muhtaglik durumu arastirmasi yapmak.

14) 2464 sayil1 Belediye Gelirleri Kanununa gore; izin verilmeyen yerlerin isgaline engel olup,
isgaller ile ilgili tahsilat gorevlilerine yardimet olmak.

15) 6831 sayili Orman Kanunu hiikiimlerince belediye sinirlari i¢inde kagak orman emvalinin
tespiti halinde orman memurlarina yardimei olmak,

16) 5957 sayili Sebze ve Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep Derinligi Bulunan Diger Mallarin
Ticaretinin Diizenlenmesi Hakkinda Kanuna ve ilgili yonetmeliklerine gore belediye zabitasina verilen
gorevleri yapmak.

17) 7269 sayili Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla Alinacak Tedbirlerle Yapilacak
Yardimlara Dair Kanun geregince yangin, deprem ve su baskini gibi hallerde gorevli ekipler gelinceye
kadar gerekli tedbirleri almak.

18) 3516 sayili Olgiiler ve Ayar Kanununa ve ilgili yonetmeliklerine gore, olgii ve tarti
aletlerinin damgalarin1 kontrol etmek, damgasiz 6l¢ii aletleriyle satis yapilmasini 6nlemek, yetkili
tamircilerin yetki belgelerini kontrol etmek, damgalanmamuis hileli, ayar1 bozuk terazi, kantar, baskiil,
litre gibi ol¢ii aletlerini kullandirmamak, kullananlar ile ilgili gerekli islemlerin yapilmasi hususunda
gorevli Olcii ve ayar memurlarina yardimer olmak.

19) Ruhsatsiz olarak acilan veya ruhsata aykir olarak isletilen isyerleri ile ilgili olarak 14/6/1989
tarihli ve 3572 sayili Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarma Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun ile 14/7/2005 tarihli ve 2005/9207 sayili Bakanlar Kurulu Karari
ile yurirlige konulan Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarma Iliskin Yénetmelik hiikiimleri geregince,
isyerinin agma ruhsat1 alip almadigin1 kontrol etmek, yetkili mercilerce verilen igyeri kapatma cezasin
uygulamak, denetim ve gereken diger islemleri yapmak.

20) Deniz, g6l, nehir veya benzeri sular tizerinde motorlu veya motorsuz yiizer araglari; yolcu
tasima, yeme/lgme eglence, barinma ve benzeri amaglarla ¢alisma izni veya isyeri agma ruhsati
olmaksizin kullananlar hakkinda Isyeri A¢gma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik hiikiimlerine
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gore faaliyetten men islemlerini uygulamak ve bu araglarin yetkili birimlerle yediemin limanlarina
baglanmasini saglamak.

21) 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanuna goére belediye
alacaklarindan dolay1 haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda yardimci olmak.

22) 5326 sayil1 Kabahatler Kanunu ile verilen gorevleri yerine getirmek.

23) Korunmasi belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri muhafaza etmek, kirletilmesine,
calimmalarina, tahrip edilmelerine ve her ne suretle olursa olsun zarara ugratilmalarina meydan
vermemek.

24) Miilki idare amiri, belediye baskani1 veya yetkili kildig1r amirlerin hizmetle ilgili emirlerini
yerine getirmek

2. Imar ile ilgili gorevleri;

1) 3/5/1985 tarihli ve 3194 sayili Imar Kanunu ve ilgili imar yonetmeliklerine gore belediye ve
micavir alan smirlar iginde gilivenlik tedbirleri alinmasi gerekli goriilen arsalarin ¢evrilmesini
saglamak, acikta bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri kapattirarak zararlarini ve tehlikelerini gidermek,
kanalizasyon ve fosseptik ¢ukurlarinin sizinti yapmalarina mani olmay1 saglamak, hafriyat atiklarinin
miisaade edilen yerler disina dokiilmesini dnlemek, yikilacak derecedeki binalar1 bosalttirmak, yikim
kararlarinin uygulanmasinda gerekli tedbirleri almak, ruhsatsiz yapilan insaatlar1 tespit etmek ve derhal
ingsaati durdurarak belediyenin ilgili birimlerinin gorevlileri ile birlikte tutanak diizenlemek ve
haklarinda kanuni islem yapmak, bosaltilmasi1 ve yiktirilmasi hususunda yetkili mercilerin karar ve
talimatlar1 dogrultusunda yapi1 veya is yerleriyle ilgili kanuni yetkililerle birlikte diger tedbirleri almak
ve yasal islem uygulamak.

2) 20/7/1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanununa gore izinsiz yapilasmaya meydan
vermemek, izinsiz yapilarin tespitini yapmak ve fen elemanlarinin gézetiminde yikilmasini saglamak
ve gerekli diger tedbirleri almak.

3) 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanununa gore, sit ve koruma alanlarinda
ruhsatsiz yapi, izinsiz kazi ve sondaj yaptiranlari, izinsiz define arayanlari ilgili mercilere bildirmek.

3. Cevre ve Saghk ile ilgili gorevleri

1) 24/4/1930 tarihli ve 1593 sayili Umumi Hifzissithha Kanunu ve gida mevzuati gergevesinde
belediye zabitas1 tarafindan yerine getirilmesi emredilen gorevleri yerine getirmek, bu konuda ilgili
kurumlar ve belediyenin ilgili diger birimleri ile miisterek ¢alisma yapmak.

Ruhsatsiz olarak agilan veya ruhsata aykiri olarak isletilen isyerleriyle ilgili olarak Isyeri Agma ve
Calisma Ruhsatlaria Iligkin Yénetmelik hiikiimlerine gére islem yapmak.

2) Ev, apartman ve isyerlerinin ¢Oplerinin sokaga atilmasina mani olmak, umumi ¢6p ve
ayristirma kutularina zarar verilmesini ve bu kutulardaki atiklarin ¢evreye dokiilmesini 6nlemek, aykiri
davrananlar hakkinda yasal islem yapmak, atiklarin1 kurallara aykir1 olarak bertaraf edenler hakkinda
islem yapmak ve/veya yetkili mercilere bildirimde bulunmak.

3) 5393 sayilh Kanunun 15/m maddesi dogrultusunda, cadde, sokak, park, meydanlar,
kaldirimlar, deniz, gol, nehir ve benzeri yerlerde mevzuata ve saglik sartlarina aykiri olarak satis yapan
seyyar saticilari men etmek, satisa sunulan emtialar1 emanete almak, emanete almman gida
maddelerinden bozulabileceklerin cezasi 6denmeyerek iki giin i¢inde alinmamasi halinde gida
bankasina, gida bankasi bulunmayan yerlerde devlete ait sosyal hizmet ve yardim kuruluslarina teslim
etmek, cezasi 6denmeyerek otuz giin i¢inde teslim alinmayan gida dis1 mallar1 kanunla belirlenen
yerlere tutanak karsiligi teslim etmek ve ilgilileri hakkinda islem yapmak.

4) Yetkili mercilerin kararlar1 dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban kesilmesini
onlemek, ilgililer hakkinda yasal islem yapmak.

5) 2872 sayil1 Cevre Kanununa ve ilgili yonetmeliklere gore cevre ve insan sagligina zarar veren,
kisilerin huzur ve siikiinunu, beden ve ruh saglhigini bozacak sekilde giiriiltii yapan fabrika, isyeri,
atolye, eglence yerleri gibi miiesseseleri tutanak diizenleyerek yetkili mercilere bildirmek ve bu
konuda kendisine verilen gérevleri yerine getirmek.

6) 13838 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan Hayvan Sagligi ve Zabitasi
Yonetmeligine gore bir yerde hastalik ¢ikmasi veya sebebi belli olmayan hayvan oliimlerinin
goriilmesi halinde ilgili mercilere haber vermek, bu yerleri gegici kordon altina almak, yetkililere bu
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konuda her tiirlii yardimi yapmak, imhasi gereken hayvanlarin yetkililer tarafindan itlaf edilmesine
yardimce1 olmak, bunlarin insan sagligina zarar vermeyecek sekilde imhasini yaptirmak.

7) 28145 saylh Resmi Gazete’de yayimlanan Yurt I¢cinde Canli Hayvan ve Hayvansal Uriinlerin
Nakilleri Hakkinda Yonetmelige gore her tiirlii hayvan ve hayvansal iirlinlerin naklinde kullanilan
pasaport, nakil belgesi, veteriner saglik raporu ve nakil beyannamesi gibi belgeleri kontrol etmek ve
ilgili belgeler olmadan yapilan hayvan ve hayvansal triinleri alikoyarak miilki idare amirine
bildirilmesini saglamak.

8) 5199 sayili Hayvanlar1 Koruma Kanunu ile belediyelere, zabitanin gorevleri igerisinde verilen
yetkileri kullanmak.

9) llgili kuruluslar ile isbirligi halinde firinlarin ve ekmek fabrikalarinin ve diger gida iiretim
yerlerinin saglik sartlarina uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluslarin talebi halinde nezaret etmek,
ekmek ve pide gramajini, fiyat tarifelerini kontrol etmek, gerekli kanuni islemleri yapmak.

4, Trafikle ilgili gorevleri;

1) 2918 sayili Karayollar1 Trafik Kanununa gore belediye sinirlar1 ve miicavir alanlar
icerisindeki karayollar1 kenarlarinda yapilan yap1 ve tesisler i¢in belge aramak, olmayanlar hakkinda
fen elemanlari ile birlikte tutanak diizenlemek.

2) Yetkili organlarin karar1 uyarinca belirlenen kara, deniz, su ve demiryolu tizerinde isletilen her
tiirli servis ve toplu tasima araglar ile taksilerin sayilarini, bilet iicret ve tarifeleri ile zaman ve
giizergahlarin1 denetlemek, kurallara uymayanlar hakkinda yasal islem yapmak.

3) Yetkili organlarin karar1 uyarinca tespit edilen durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak,
meydan ve benzeri yerler iizerindeki ara¢ park yerlerinde gereken denetimleri, diger is ve islemleri
yapmak.

4) Kanunlarla belediyelere verilen trafik gorev ve yetkilerinden belediyenin yetkili organlarinca,
belediye zabitasi tarafindan yapilmasi uygun goriilenleri yiirtitmek.

5) Belediyelerce yapilan alt yap1 ¢calismalarinda gerekli trafik 6nlemlerini almak.

6) Belediye sinirlart igerisinde kaldirimlari, toplu tasima araglarina ait duraklari, yangin
muslugu, dogalgaz kutusu, yesil alan, engelli gegisi ve benzeri yerleri motorlu veya motorsuz araglar
ile isgal edenler hakkinda 5326 saylh Kabahatler Kanunu dogrultusunda islem yapmak, bu araglarin
sahipleri tarafindan kaldirilmamasi ve sahibinin bulunamamasi halinde yetkili birimlerle en yakin
otoparka ¢ekilmesini saglamak, ruhsatinda belirtilen amaci disinda kullanilan motorlu araglar1 emniyet
birimlerine bildirmek.

7) 4925 sayili Karayolu Tagima Kanunu ile belediye zabitasina verilen yetkileri kullanmak ve
yolcu terminalleri ile diger garajlardaki gorevleri ile ilgili denetimleri yapmak.

5. Yardim gorevleri;

1) Beldede, beldenin yabancist bulunan kimselere yardimer olmak, yolda kalmis kisilerin tespiti
halinde yetkili kurumlara bildirmek.

2) Savas ve savasa hazirlik gibi olaganiistii hallerde sivil savunma hizmetlerinin gerektirdigi ve
kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

3) Korunmaya ve bakima muhta¢ ¢cocuklari, 6ziirliileri, yaslilar1 ve yardima muhtag kisileri tespit
halinde sosyal hizmet kurumlarina bildirmek.

6. Yetkileri;

Belediye zabitasinin; ilgili mevzuatin ve yetkili belediye organlarimin yiikledigi gorevleri yerine
getirebilmek icin belediye sinirlar igindeki yetkileri sunlardir:

a) Gorevleri ile ilgili konularda isyerlerinde denetim yapmak, sahip veya isletenlerinden ilgili
belgeleri istemek ve haklarinda tutanak diizenlemek.

b) Mevzuatla kendilerine verilen gorevleri yapmaya mani olanlar ile gérev sirasinda mukavemet
gosterenleri, gorevi yaptirmamak i¢in direnen, kiiflir, hakaret, tehdit edenler ile sozli veya fiili
saldirida bulunanlari kolluga bildirmek, kovusturma yapmak lizere tutanak diizenlemek.

c) 5/12/1951 tarihli ve 5846 say111 Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra
ve yapimlarin tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tasiyict materyaller ile gazete, dergi
ve kitaplarin umumi yol, kaldirim, pazar veya panayir kurulan yerler, meydanlar, mezat yerleri, yol,
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meydan, pazar, iskele, koprii gibi umuma ait yerlerde satisina izin vermemek, bunlarin satigini
engellemek ve ilgili makamlara bildirmek.

¢) Umumi yerlerde asir1 derecede giliriiltii yapanlara, ¢evreyi kirletenlere, pazar ve panayir
yerlerinde gelis ve gidisi zorlastiranlara gerekli ikaz ve tembihatta bulunmak, uymayanlar hakkinda
gerekli yasal islemi yapmak.”

7. Sorumlulugu;

Belediye zabitasi amir ve memurlari, gorevlerine iliskin kanun, tiiziik, yonetmelik ve emirleri
bilmekle, hizmetlerini bunlarin hiikiimleri dairesinde yapmakla ve gorevlerin yerine getirilmesi
sirasinda birbirlerine yardim etmekle yiikiimlii ve sorumludurlar.

8. Faaliyet Bilgileri

5393 Sayili Belediye, 5326 Sayili Kabahatler, 6502 Sayil1 Tiiketiciyi Koruma, 2464 Sayili
Belediye Gelirleri, 5846 Sayili Fikir ve Sanat Eserlerini Koruma, 3194 sayili Imar, 1593 sayili Umumi
Hifzisihha, 2872 Sayili 1l Cevre ve 2918 Sayili Karayollar: Trafik Kanunlari, 4207 Sayili Tiitiin
Mamullerinin Zararlarmin Onlenmesine Dair Kanunlari, 5957 Sayili Sebze ve Meyveler ile Yeterli
Arz ve Talep Derinligi Bulunan Diger Mallarin Ticaretinin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun, 6585
sayili Perakende Ticaretin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun, 3572 sayili Isyeri A¢cma ve Calisma
Ruhsatlarina iligkin kanun ve bunlar hakkinda ¢ikan yonetmeliklerin vermis oldugu yetki, gorev ve
sorumluluklar dahilinde 6nce sucun Onlenmesi, sonra giderilmesi i¢in sozlii veya yazili ihtar verilir,
stire igerisinde sugunda 1srar edenler hakkinda yasal islemler baslatilir.

Protokol Faaliyetleri: Y1l iginde 5 adet Milli Bayram (Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami,
19 Mayis Atatiirk'i Anma, Genglik ve Spor Bayrami, 30 Agustos Zafer Bayrami, 29 Ekim Cumhuriyet
Bayrami), 2 adet 6zel glin (Atamizin Kayseri’ye Gelisi, Canakkale Sehitlerini Anma Giinii) ve 2 adet
dini bayram olmak {izere dnceden bilinen 9 adet protokol gerektiren giinler vardir. Valilik, Baskanlik
ve yetkili kurumlarin 6nceden belirledigi programlar geregi gorev yer ve saatlerinde bulunarak halkin
huzur ve giliven i¢inde kargasadan uzak kutlamalar1 saglanir.

Harfiyat Takibi: Ilgemiz dahilinde yapilasma ve yikim sonrasi ortaya cikan moloz ve
(haftriyat) toprak atiklarinin belirlenen ve ihtiyag olan yerlere tasinmasi temin edilmektedir. Bu sebeple
kagak hafriyat konusunda Ilgemizde bir sorun yasanmamustir. Yap: ve Yikim Ruhsati artis ve azalis
yeni yapilagsma ile ilgili oldugundan servisimize gelen miiracaatlar titizlikle degerlendirilmektedir.
Daha temiz bir ¢evre i¢in hafriyat topraklar1 ve kazilarin tehlike arz etmemesi igin gerekli tedbirler
devam edilecektir.

Kayseri Biiyliksehir Belediyesi Cevre Koruma ve Kontrol Daire Bagkanligi’nin 04/12/2020
tarih ve 2020-100632 sayili yazilar ile; “2872 sayili Cevre Kanunu'nun 18.03.2004 tarih ve 25406
sayili, Hafriyat Topragi, Insaat ve Yikinti Atiklarinin Kontrolii Yonetmeliginin 8. Maddesi ve yine
aynt maddenin (b) bendindeki hiikiimler geregi hafriyat sahalarinin kurulmasi ve isletilmesi
Biiytiksehirlerde Biiyiiksehir Belediyesinin uhdesindedir.

Kayseri Ili genelinde diizensiz ve kagak hafriyat atiklarinin 6nlenmesi amaci ile; Biiyiiksehir
Belediyesi tarafindan 01.01.2021 tarihinden itibaren Hafriyat Yonetim Sistemi’ne (HYS) gec¢ilmistir.”
Hafriyat atiklar1 ile ilgili hususlarin 01.01.2021 tarihinden itibaren kendi takiplerinde oldugu
bildirilmis olup; bu husustaki is ve islemlerin takibi Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Cevre Koruma ve
Kontrol Daire Bagkanliginca yapilmaktadir.

Ruhsatlandirma Faaliyeti: 9207 sayili Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin
Yonetmelik hiikiimleri geregince, igyerlerinin agma ve ¢alisma ruhsati olup olmadigini kontrol etmek;
yetkili mercilerce verilen isyeri kapatma cezasini uygulamak ve gereken islemleri yapmak, takip
etmek, ruhsatini almadan aganlar hakkinda yasal islem yapmak.

Yapilan denetimlerde ruhsatsiz goriilen isyerleri sahiplerine verilen ihtarlar ve takiplerimiz
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sonucunda isyerlerinin ruhsatlandirilmasi temin edilmektedir. Fenni veya sithhi yonden isyerine ruhsat
alamayan 196 isyeri hakkinda da kapatma karar1 verilerek uygulanmis veya terki sanat ettirilmistir.

Isyeri A¢ma ve Calistirma Yonetmeligi ile Belediye Kanunu, Sihhi, Umuma Acik Eglence ve
Istirahat yerler ile ikinci ve Ugiincii siif gayri sihhi miiesseselerin ruhsatlandiriimasit ve denetleme
gorev yetkisi vermis olup, 620 isyerine Isyeri A¢gma ve Calisma Ruhsat1 verilmistir.

Denetim Faaliyeti: 5393 Sayili Belediye, 5326 Sayili Kabahatler, 6502 Sayili Tiiketiciyi
Koruma, 2464 Sayili Belediye Gelirleri, 5846 Sayili Fikir ve Sanat Eserlerini Koruma, 3194 sayili
Imar, 1593 sayili Umumi Hifzissihha, 2872 Sayili 1l Cevre ve 2918 Sayili Karayollar1 Trafik, 4207
Sayil1 Tiitiin Mamullerinin Zararlarmin Onlenmesine Dair Kanun, 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglhk Sigortast Kanunu ile 9207 Sayili Isyeri Agma ve Calistirma Yonetmeliginin, vermis
oldugu yetki, gorev ve sorumluluklar dahilinde 6nce sugun 6nlenmesi sonra giderilmesi i¢in sozlii veya
yazili ihtar verilir, siire igerisinde sucunda 1srar edenler hakkinda yasal islemler baglatilir.

Kocasinan Belediyesi sinirlar1 igerisinde ekiplerimizce yapilan denetimlerde; 286.435,00 TL
Idari para cezas1 tanzim edilmistir.

Kusuru goriilen 7.165 isyerine dnce sozlii veya yazili ihtarlar verilmis; kusurlarinda 1srar eden
761 kisiye tutanak tanzim edilmis olup; bu tutanaklardan 258 adet tespit tutanagi da kusurlarinin
nevilerine gére Enciimene arz edildi. Enciimenimiz tarafindan 254 kisi ve kurulus hakkinda tahakkuk
ettirilen 124.613,00 TL. Para cezasi kararlar1 muhataplarina tebliginden sonra tahsili i¢cin Emlak ve
Istimlak Miidiirliigii' ne gonderildi. 4 adet isyeri veya sahsa suclarin1 gidermeleri icin ihtarina karar
vermistir.

196 isyerine ise 9207 Sayili Isyeri A¢ma ve Calistirma Yonetmeligi geregi belediyemizden
isyeri agma ve g¢alisma ruhsati almadan igyeri agip ticari faaliyet gosterdiginden Bagkanlik Makami
oluru dogrultusunda yasal islem yapilmistir.

5259 Sayili Kanunla Polis Vazife ve Salahiyet Kanununda yapilan degisiklikler geregi, cesitli
suglar1 gorillen umuma acik isyerleri hakkinda Ilcemiz Emniyet Miidiirliigiince tanzim edilen
tutanaklara istinaden Kaymakamlik Makaminin onay1 ile 16 Umuma agik igyeri 10-30 giin siireyle
sanat ve ticaretten men edilmistir.

4207 Sayili Tiitin Mamullerinin Zararlarinin Onlenmesine Dair Kanunun Cezai Hiikiimler
baslikli 5. Maddesinin 16. fikras1 “Bu maddedeki cezalar: gerektiren fiillerin bir yillik donemde
tekerriirii halinde idari para cezasi bir kat, ikinci tekerriirii halinde iki kat artirilarak verilir. Ayni
donemdeki iticiincii tekerriirde de is yeri on giinden bir aya kadar kapatilir.” hiikmi geregi isyeri
mihiirleme islemi ger¢eklesmemistir.

5326 Sayili Kabahatler Kanunu geregi su¢ isleyen 582 sahsa idari yaptirim karar tutanagi
diizenlenmis olup, Bunlardan 296 sahis ve isyerine c¢esitli suclarindan 82.600,00 TL. Para cezasi
yazilarak tahsili icin Emlak ve Istimlak Miidiirliigiine gonderilmistir. Ayrica 286 dilenciye idari
yaptirim karar tutanagi tanzim edilerek 79.222,00 TL. ceza tanzim edilmis, iizerlerinden ¢ikan toplam
3.136,00 TL. Enciimen karar1 dogrultusunda miilkiyetin kamuya geg¢irilme islemi yapilarak vezneye
yatirilmistir.

6585 sayili Perakende Ticaretin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun ve buna bagli yayimlanan
Perakende Ticarette Uygulanacak Ilke ve Kurallar Hakkinda Yo6netmelikte verilen yetki dogrultusunda
28 adet isyerine 6n inceleme raporu tanzim edilmis, geregi i¢in Ticaret Il Miidiirliigiine génderilmistir.

5510 Sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1t Kanununun 8 inci Maddesinin Yedinci
Fikrasinda  verilen yetkiye dayanilarak 52  igyerlerinde yapilan  denetimlerde 168
kisi tespit edilerek Melikgazi Sosyal Giivenlik Merkez Miidiirliigline bildirilmistir.

2022 yilinda 15.962 is ve isyeri denetlenerek sucunda israr eden 761°1 hakkinda tutanak tanzim
edilmistir.
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SERVIiSIMiZCE DENETIMLER SONUCU iMHA VE EL KONULAN MALZEMELER

Ilgili kanunlar geregi, seyyar saticilikta, yaya yolu ve caddeyi isgal etmekte 1srar ettigi icin el
konulan mal ve malzemelerin miktarlari,

MALIN CiNSi MIKTARI | MALIN CiNSi MIKTARI

EKMEK VE CESITLERI 13 Adet | TUTUN 34 Kg

SUT VE SUT URUNLERI 24 Litre | TUTUN URUNLERI 81.900 Adet

TAVUK ETI 6Kg| . GILi BIRI

DANA ETI %00 Gr | 1+ FINDAN IVHASINA

EX?XTT;LMUS MEYVE 127502 }Sr KARAR VERILEN HAYVAN 5 Adet
91 oLusu (Biiyiikbas; Sigir)

SEBZE (Mantar) 1.800 Gr

insaat Giivenligi ve Tadilat Tedbirleri: Belediye ve Imar Kanunu insaat ve tadilat
caligmalarinin ¢evreye can ve mal giivenligi agisindan tehdit olusturmamasi, ¢evre kirliligi, toz ve
giiriiltii yaparak sagligi etkilememesi i¢in birtakim tedbirlerin alinmasini gerektirmekte olup, Hem
mintika karakolu hem de olusturmus oldugumuz Hafriyat takip ekiplerimizce kontrol edilip takibi
yapilmaktadir.

Cevre Temizligi: Belediyemiz Enciimeninin belirledigi ¢0p c¢ikarma giin ve saatleri
hususundaki kararina uymayan, evsel ve sanayi atik sahiplerine istenilen yere birakmamakta 1srarci
olanlara 5326 Sayili Kabahatler Kanunun 41/1. Maddesi ve Belediye Maktu Ceza Talimatnamesi
geregi cezai islemler yapilmaktadir.

Amacimiz ceza yazmaktan ziyade ¢evrenin temiz olmasinin temin edilmesidir. Temizlik Isleri
Miidiirliigii ekiplerine yardimci oldugumuz bu konuda denetimlerimizi artirarak, Ilcemizin daha temiz
olmasi yoniinde ¢caligmalarimiza devam edilecektir.

Belediyemiz Meclisinin 04/04/2016 tarih ve 88 no’lu kararinda Ilgemiz sinirlari igerisinde
Ambalaj Atiklarinin Kontrolii Yonetmeligi gere§ince bu yonetmelikte her tiirlii attk ambalaj ve sair
malzemelerin toplanmasi ile bertarafi belediye veya kanunlarin izin verdigi yetkili kurum ya da
kuruluslarin disinda toplanmasina mani olmak i¢in ¢alisma yapilmis olup, bu karara uymayan 84 kisi
veya kurulusa islem yapilmistir. Sugunda 1srar ettigi tespit edilen 84 sahis hakkinda tutanak tanzim
edilerek cezai miieyyide uygulanmistir.

Fakir ve Muhta¢ Asker Ailelerini Tespit Etme Faaliyeti: 4109 Sayili Asker Ailelerinden
Muhta¢ Olanlara Yardim Hakkindaki Kanun geregi asker ailelerinin talebi {izerine zabitamiz,
ikametinde ve komsularindan sorularak durumu bir yaziyla Enclimenimize arz edilmek {izere bildirilir.
Tahkikattan amag, Ilgemiz smrlari dahilinde oturup oturmadigini ve ekonomik durumunu tespit
etmektir.

Semt Pazarlar Isgaliye Takibi: flgemiz dahilinde 19 adet semt pazar yeri 2 adet kurban pazar
yeri mevcut olup, buralardan 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu geregi isgaliye iicreti Belediyemiz
Emlak ve Istimlak Miidiirliigiince alinmaktadir. Mevcut pazarlarda ticari faaliyet gdsteren 586 pazarci
esnafinin denetimi yapilmakta olup; yapilan denetimlerde tertip ve diizene uymayanlarin sayist giin
gectikce azalmaktadir. ileriki yillarda bu say1y1 en aza indirmek igin denetimlerimiz devam etmektedir.

Kocasinan Belediyesi sinirlar1 dahilinde kurulan on dokuz semt pazaryeri ve iki adet kurban
pazar yeri isgalinden kaynaklanan tahsis iicretleri, 5957 Sayili Sebze Ve Meyveler ile Yeterli Arz ve
Talep Derinligi Bulunan Diger Mallarin Ticaretinin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun geregi vermis
oldugu yetki ¢ergcevesinde 01/01/2012 tarihinden itibaren belediyemiz meclisinin belirlemis oldugu
tahsis {icretinin tahsili Emlak ve Istimlak Miidiirliigiince yapilmaktadir.
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Servisin Evrak Durumu: Servisimize bir yil iginde intikal eden 5610 evrakin geregi
yapilmistir. Belediyemiz Meclisine 1 adet, Enclimenine ise 496 adet evrak gonderilmis ve meclis ve
enciimenin vermis oldugu kararlar dogrultusunda islem yapilmistir. Ayrica yil i¢inde servisimize 143
adet yazili sikayetleri dilekgesi, 205 adet Cimer, e-posta ve 5.196 adet ¢agr1 merkezine (Web Sitesi-
Mobil-Telefon) miiracaatta bulunan sahislarin sikayetleri degerlendirilerek halkin magduriyeti
onlenmisgtir.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS GOSTERGESI 2021 Gere. | 2022 | 2022 Gere., | 2022 Perf.
Tahmini Ger¢ %
SA1 SH 3 PH1 Milli bayra_lm ve 62@1 giin tertip ve diizen 9 9 9 % 100
protokol hizmetleri sayisi
Etkinlik basina kullanilan personel sayist 7 7 7 % 100
SA2 | SH4 | PH2 | Verilen Ruhsat Miktari 506 630 620 % 98
Denetlenen isyeri sayisi 29.662 10.000 15.962 % 160
Ruhsatsiz faaliyet gosteren isyeri tespit sayist 69 300 196 % 65
PH3 | Isyeri Denetim Sayist 29.662 10.000 15.962 % 160
Diizenlenen Tutanak Sayisi 571 1.000 761 % 76
Kapatilan Isyeri Say1si(SURELI) 3 0 16 %
Isyerlerine verilen ihtar sayis1 7.165 6.500 7.165 % 110
Kesilen ceza miktar1 (TL) 188.756,00 | 150.000,00 | 124.613,00 % 83
Encilimenin belirledigi ¢op ¢ikarma giin ve
PH4 | saatleri hususundaki kararina uymayanlara 119 60 84 % 140
diizenlenen tutanak sayisi
Kesilen ceza miktari 50.813,00 30.000,00 48.804,00 % 163
SA3 | SH3 | PH5 | Asker maasi talep dilekge sayist 591 500 579 % 116
Talepleri Kargilanan gahis sayisi 591 500 579 % 116
PH8 | Semt Pazar esnaf sayisi 587 650 586 % 90
?_Ie_lie)lrm esnafina uygulanan ceza tutart 2.534.00 2.000,00 10.737,00 0% 537
2022 2022 Biitce
BUTCE BILGiSi OZETi 2019 Gerg. | 2020 Gerg. | 2021 Gerg. Tahmini 2022 Gerg. Gerc. %
01 | Personel Giderleri 4.698.219,95 5.004.066,35 5.663.734,39 6.291.000,00 | 10.600.422,98 % 169
02 | SGK Dev. Pr. Gid. 773.608,90 801.804,48 902.950,90 972.000,00 1.511.338,78 % 155
03 | Mal ve Hiz. Al. Gid. 88.375,70 940.559,46 1.174.317,77 1.533.000,00 2.422.871,71 % 158
06 | Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 %0
TOPLAM 5.560.204,55 6.746.430,00 7.741.003,06 8.800.000,00 | 14.534.633,47 % 165

2022 y1l1 i¢in tahmin edilen 6denege Temmuz ay1 icerisinde verilen ek 6denek ve aktarmalar ile
toplam net 6denegimiz 15.515.000,00 TL olarak giincellenmistir.

GENEL BiLGI OZETi 2019 2020 2021 2022
PERSONEL

Memurlar 55 54 57 59
So6zlesmeli Personel - - - -
Kadrolu Isciler 4 4 4 3
Sirket Iscisi 12 - - 14
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MAKINE-TECHIZAT

Bilgisayar 12 12 12 12
Yazici 6 6 6 6
Pikap 7 7 7 7
Minibiis 1 1 1 1
Telsiz 16 17 14 12

Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii

Cevre Koruma ve Kontrol Midiirliigli, Kocasinan Belediye Meclisinin 02.05.2011 tarih ve 84
sayili karar1 ile olusturulmustur. Cevre kirliligine yol agan her tiirlii atik ve artigin ¢evre ve insan
saligima zarar vermeden ilgili kanun ve yonetmelikler cercevesinde toplanmasi, tasinmasi, geri
kazanilmast veya bertaraf edilmesini saglar. Sihhi ve gayrisithhi isyerlerini ilgili kanun ve
yonetmelikler kapsaminda c¢evre kirliligi agisindan denetimini yapar, eksikliklerini tespit eder ve bu
eksikliklerin giderilmesini saglar. Cevre kirliligi ile ilgili birime gelen sikayetleri mahallinde inceler ve
sikdyet konularinin mevzuat c¢ergevesinde degerlendirilmesini saglar. Giiriltii kirliligi olusturan her
tirlii faaliyetin “Cevresel Giiriiltiiniin Degerlendirilmesi ve YoOnetimi YoOnetmeligi “ kapsaminda
degerlendirilmesini ve giirliltiiniin  kontrol altina alinmasin1 saglar. Ancak bu konularda
Midiirliigiimiiz tarafindan herhangi bir faaliyet gergeklestirilmemistir. Miidiirligimiiz fiilen
Kocasinan Belediyesine ait hizmet binalarinda 6331 sayil is saghgi ve giivenligi kanunu ve ilgili
mevzuat geregi olan is ve islemleri yiiriitiir.

2022 yilinda Belediyemiz birimlerinde c¢aligmakta olan personellerimize periyodik olarak is
saghigr ve giivenligi ile ilgili genel konular, saglik konular1 ve teknik konular hakkinda egitim
seminerleri verilmistir. Belediyemizin Hizmet alani igerisinde kullanilan Tiim Teknik Cihazlarin
bakim ve onarimlarinin yapilmasi ve ¢alisanlarin giivenliginin saglanmasi adina gerekli ¢alismalari
planlamaktadir. Bu kapsamda 2022 yili icesinde MMO Miihendisi tarafindan cihazlar ile ilgili bakim
ve onarim tespitlerinde bulunup 6n islemler gergeklesmistir.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

> . 2022 2022 Gerg.
PERFORMANS GOSTERGELERI 2021 Gerg. Tahmini 2022 Gerg. %
SA2 | SH5 | PH1 | Yillik ig risk analizlerini hazirlamak 2 5 5 % 100
Personelin ¢alisma alaninda riskli is
uygulamalarina yonelik yillik egitimlerini 8 14 8 % 57
gerceklestirmek.
Acil eylem planlarini hazirlamak 2 3 3 % 100
.. S o 2022 2022 Biitge
BUTCE BILGISI OZETI 2019 Gerg. 2020 Gerg. 2021 Gerg. P 2022 Gerg. Gere. %
01 | Personel Giderleri 238.998,31 232.383,09 223.151,70 227.000,00 352.180,25 % 155
02 | SGK Dev. Pr. Gid. 40.824,04 39.354,14 36.029,55 41.000,00 71.064,44 % 173
03 | Mal ve Hiz. Al. Gid. 19.325,84 33.482,54 30.427,96 132.000,00 60.330,29 % 46
06 | Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOPLAM 299.148,19 305.219,77 289.609,21 400.000,00 483.574,98 % 121
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GENEL BILGI OZETi 2019 2020 2021 2022
PERSONEL

Memurlar 3 2 3 3
Sozlesmeli Personel

Kadrolu Isciler

MAKINE-TECHIZAT

Bilgisayar 2 2 2 2
Yazici 1 1 1 1

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

Egitim Hizmetleri: Kendi personeline ve sihhi, gayrisihhi, umuma acik istirahat ve eglence

yerlerinin calisanlarina yonelik toplum ve cevre sagligi, gida giivenligi ve isyeri hijyeni ve ilgili
yonetmelikler kapsaminda egitim, seminer, panel diizenlemek.

Ruhsat ve Denetim Hizmetleri:

13-
14-
15-

Belediye sinirlar1 dahilinde faaliyet gosteren sithhi ve gayristhhi miiesseseler ile umuma acik
eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetimini yapmak,

Isyerlerinde ruhsatlandirma asamasinda imar mevzuatina gore yerinde ve proje iizerinde inceleme
yapilarak uygun olup, olmadiginin tespitinin yapilmast,

18.06.2017 tarih ve 7033 sayili kanuna gore ulusal bayram giinlerinde ¢alisilmast halinde Tatil
Giinlerinde Calisma Ruhsat1 diizenlemek

Belediye sinirlar1 dahilinde ruhsatli isyerini ruhsat hilafi faaliyetinin olup olmadiginin tetkikiyle,
ruhsatin uygun hale getirilmesini saglamak,

Ilge smurlar1 igerisinde ticari amagla agilan biitiin (sthhi, gayrisihhi ve umuma acik istirahat ve
eglence yerleri vs.) isyerlerinin sinif tayinini yapmak,

Ruhsat agamalarinda mevzuata belediyeye verdigi yiikiimliiliikleri belediyenin bu isle ilgili orgam
sifatiyla yapmak ve baska kurumlarla yapilacak islemlerde gereken yazismalar ytirtitmek,
Ruhsatlandirilma asamasinda tahakkuk etmesi gereken belediye gelirlerinin tahakkukunu
hazirlamak,

Herhangi bir talep halinde ruhsatli bir igyerinin bulundugu siniftan daha st bir sinif 6zelliklerini
tasiyip tasimadiginin tespitini yaparak, tasiyanlarin sinifin1 yiikseltme veya gerektiginde diisiirme
islemlerinin yapilmasini saglamak,

Ruhsatsiz faaliyet gosteren isyerlerinin faaliyetlerine son verilmesi i¢in gerekli islemlerin
yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonu¢landirilmasini saglamak,

Isyerlerine ruhsat verilmesinden sonraki asamada denetim islemini yapmak, yasal mevzuat
kapsaminda siire vermek, eksikliklerin ve noksanliklarin giderilmedigi durumlarda ruhsat iptali
yapmak,

Ruhsat iptali yapilan isyerlerini kapatmak, ilgililerin yalan, yanls, yaniltict beyani varsa
haklarinda kanuni islem yapmak,

Ruhsat miiracaatinda bulunan isletmeci ve igyeri ile ilgili adres tespiti, imar, tapu, itfaiye, saglik ve
asayis yoniinden incelenmesi amaciyla yazismalarda bulunmak, gelen cevabi yazilarin takibini
yapmak,

Tiim igyerlerinin agma ve kapama saatlerinin tebligini yapmalk,

Ruhsat diizenlenen isyerlerini; ilgili kamu kurumlarina ve birimlerine bildirmek,

Mesul miidiir beyan bagvurularini kabul etmek,
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16- Isyeri agma ve calisma izni ile ilgili ruhsat projeleri, (isyetlerinde bulunan ve bulunmas1 gereken
tiim tesisatlar, makineler, cihazlar vb.) is akis1 ve prosesten kaynaklanan kirlilikle ilgili raporlari
kontrol etmek,

17- Sihhi, gayristhhi ve her tiirlii iiretim tesislerinden kaynaklanan sikayetlerin ve olumsuzluklarin
isyeri agma ruhsat1 ile baglantili teknik yonden tetkiki ile ilgili birimlerle koordinasyon ve
degerlendirmeler yapmak, yasa, yonetmelik, talimatname ve genelgeler geregi yapilan yasal
islemler i¢in evrak, dosya ve rapor tanzim ederek onaya sunulmasi gereken islemleri yerine
getirmek,

18- Isyeri agma ve ¢alisma ruhsati ile ilgili kurul ve komisyonlarda verilen gorevleri yerine getirmek,
evrak ve raporlarini diizenlemek.

Baglama Kiitiigii Kayit islemleri :

1- I¢ su araci sahiplerinin miiracaat ve bagvurularini kabul ederek, isim basvurularmni almak veya
yapmak,

2- ¢ su aracinin 6l¢iimlerini yapmak ve yiiriitme araglarinin belgesine uygunlugunu kontrol etmek,

3- Teknik kiitiik islemlerini yapmak, tonilato belgesi diizenlemek,

4- Baglama kiitigli ruhsatname islemlerini yaparak ruhsatname diizenlemek ve vize islemlerini
yapmak,

5- Baglama kiitiiklerine kaydedilen gemi, deniz ve i¢ su araglarina verilecek ruhsatnamelerden ve
bunlarin vizelerinden alinacak harclar tahsil edilmesini saglamak,

6- Baglama Kiitiigiine kayith i¢ su araglarmin Baglama Kiitiik dosyalarin1 tutmak. I¢ su araglari ile
ilgili her tiirlii nakil, satis, haciz ve fesih islemlerini dosyasinda muhafaza etmek.

7- Gemi sevk ve idare belgesi i¢in miiracaatlar1 kabul ederek ilgili liman bagkanligina bildirmek,

8- Gemi sevk ve idare belgesi almaya hak kazananlardan ya da yenilenme talepleri olumlu
karsilananlardan harg tahsil edilerek, belgelerini teslim etmek,

9- Gemi ve i¢ su arac1 personel kiitiik defterine gerekli kayitlar1 yapmak,

10- Kanunlar ve yonetmelikler kapsaminda denetim gorevini yerine getirmek.

2022 yilinda Yamula ve Bayramhaci Baraj Gollerinde toplam kayitli 142 adet gemi ve i¢ su araci
mevcuttur.

S.NO FAALIYET ALANI SAYI
1 SIHHI IS YERLERI iCIN DUZENLENEN ISYERTI ACMA RUHSATI 557
2 2. SINIF GAYRISIHHI MUESSESELER ICiIN DUZENLENEN ISYERI ACMA RUHSATI 21
3 3. SINIF GAYRISIHHI MUESSESELER ICIN DUZENLENEN ISYERI ACMA RUHSATI 36
4 UMUMA ACIK ISTIRAHAT VE EGLENCE YERLERI ICIN DUZENLENEN ISYERI ACMA RUHSATI 6
5 MESUL MUDURLUK BELGESI 8
6 IPTAL EDILEN RUHSAT VEIiZiN BELGELERI 332
7 DENETIM YAPILAN ISYERI 1903
8 BAGLAMA KUTUGU RUHSATNAME ISLEMLERI 24
9 GEMI SEVK VE IDARE BELGESI -
10  BILDIRIM 6751
11  KURUM ICI YAZISMALAR 935
12 KURUM VE KURULUSLARLA ILGILI YAZISMALAR 1852

TOPLAM 12425
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FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS GOSTERGELERI 2021 Ger¢. | 2022 Tahmini 2022 A2
Gerg. Gerg. %
SA2 | SH4 | PH1 | Denetimler 1452 1100 1903 % 173
Tatil Giinlerinde Caligma Ruhsati
(Ulusal Bayram Giinlerinde - 100 - %0
Calisilmas1 Halinde)
Canl1 Miizik Izinleri 1 5 - %0
Mesul Miidiirliik Bildirimleri 15 10 2 % 20
SA3 | SH3 | PH1 | Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlari 505 1100 620 % 56
Egitim 5 100 - %0
I¢ Su Araglarina Baglama Kiitiigii
lguhsatl Vg Vize 1$Iegmleri ¢ 10 50 24 %48
Gemi Sevk ve Idare Belgesi (Miiracaat) 2 30 - %0
Odiil - 10 - %0
. e . 2022 2022
BUTCE BILGISI OZETI | 2019 Gercg. 2020 Gerg. 2021 Gerg. . . 2022 Gercg. Biitce
Tahmini Gere. %
01 | Personel Giderleri 662.242,44 | 1.089.379,22 966.998,24 | 1.029.000,00 | 1.638.976,31 % 159
02 | SGK Dev. Pr. Gid. 104.813,11 183.913,23 155.380,37 167.000,00 251.160,37 % 150
03 | Mal ve Hiz. Al. Gid. 10.328,54 14.701,55 45.583,40 102.000,00 17.005,00 % 17
06 | Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 %
TOPLAM 777.384,09 | 1.287.994,00 | 1.167.962,01 | 1.300.000,00 | 1.907.141,68 % 148
GENEL BiLGI OZETi 2019 2020 2021 2022
PERSONEL
Memurlar 8 8 8 9
So6zlesmeli Personel 1 1 1 -
Kadrolu Isciler - - - -
Sirket Iscisi 1
MAKINE-TECHIZAT
Bilgisayar 9 9 9 9
Yazici 6 5 5 5
Tablet 1 1 1 1
Tarayici 2 1 1 1
Fotograf makinasi 1 1 1 2
Ses seviye Olgerler 1 1 1 1
Su terazisi 1 1 1 1
Laminasyon cihazi 1 1 1 1

Kiiltiir isleri Miidiirliigii

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii, Kocasinan Belediye Meclisinin 06.01.2020 tarih ve 06 sayili
karar1 ile Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigi kurularak iki ayr1 mudiirlik haline gelmistir. 2021 yili
itibariyle ayri biitce tahsis edilerek iki ayr1 Miidiirliik olarak hizmetlerine devam etmektedirler.
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Kiiltiir Isleri Miidiirliigii, Kiiltiir faaliyetleri ile ilgili hizmetlerini, 5393 sayili belediye
kanununun 13. Maddesine gore yiiriitiir. Belediye, hemsehriler arasinda sosyal ve kiiltiirel iligkilerin
gelistirilmesi ve kiiltlirel degerlerin korunmasi konusunda gerekli ¢aligmalar1 yapar. Bu ¢aligmalarda
uiniversitelerin, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglarinin, sendikalarin, sivil toplum
kuruluslar1 ve uzman kisilerin katilimini saglayacak 6nlemler alinir.

Egitim ile ilgili hizmetlerini ve spor ile ilgili hizmetlerini, 5393 sayili belediye kanununun 14.
Maddesinin a fikras1,5393 sayili belediye kanunun 14. Maddesinin b fikrasina gore yliriitiir. 2022
yilinda gerceklestirilen faaliyetler:

Egitim Faaliyetleri: 2022 yilinda toplam 29.590 kisi tesislerimizdeki hizmetlerden
faydalanmistir. Asagidaki tabloda gosterilmistir.

No Tesis Ad1 2017 2018 2019 2020 2021 ‘ 2022 ‘
Kocasinan Akademi Yakut 1.257 3.101 8.449 725 823 10.343
Kocasinan Akademi Erciyesevler 1.000 2.080 555 367 1.736
Kocasinan Akademi Mimarsinan 900 950 450 105 7.142
Kocasinan Akademi Yenisehir 86 958
Semt Konaklari( Kayabasi, Ziya
Gokalp, Mevlana, Boztepe, 546 538 4,028 954 120 950
Sancaktepe)

Erciyesevler Genglik Merkezi 964 5.000 900 2.250
General Emir Havacilik Ve Uzay

3.125 3.525 776 187 1.364
Bilimleri Geng¢lik Merkezi
Turgut Reis Genclik Merkezi 480 1415 3.167
Mimarsinan Cocuk Kuliibii 179 1.045 1.502 433 1448 1.680

Toplam ‘ 1.982 ‘ 9.709 ‘21.498‘ 9.373 ‘ 5.451 ‘

KOCASINAN AKADEMIi YAKUT TESiSi HAKKINDA GENEL BiLGILER

KOCASINAN AKADEMIi YAKUT TESiSI’NDE ACILAN KURSLAR

DANTEL ANGLEZ YAGLI BOYA RESIM
KADIN UST GiYISILERI DIKiMI AKRILIK BOYA RESIM

AHSAP BOYAMA ASCILIK CIRAGI

ORGU PASTACILIK CIRAGI

KUR’AN-I KERIM ELIF BA EV TEKSTILI
KUR’AN-I DOGRU ANLAMA VE OKUMA OKUMA YAZMA
ELDE SUZENI RESIM
KAGIT ROLYEF
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2022 YILI TESISTEN YARARLANAN KiSI SAYILARI
HAVUZ: 3.128 KiSi

EGITIM: 4.038 KiSI

DIYETISYEN: 598 KiSi

FITNESS: 1.976 KiSi

KRES: 329 KiSi

KONFERANS VE SEMINERLER:

07.01.2022-TEMEL PRATIK MUTFAK BILGILERI SEMINERI
14.01.2022-ASCILIK VE PASTACILIK SEMINERI
16.01.2022- COCUK ISTISMARI- 32 kisi katild.
16.03.2022-COCUGA KARSI SIDDET-61 kisi

COLYAK HASTALARINA SEMINER DUZENLENDI.
27.01.2022-28.01.2022-30.01.2022 tarihlerinde (210 kisi).

2022 yili Kocasinan Akademi Yakut Tesisi bilinyesinde her alandan hizmet alan kisi sayist
toplam 10.343 kisidir.

KOCASINAN AKADEMi ERCIiYESEVLER TESiSi HAKKINDA GENEL BiLGIiLER

KOCASINAN AKADEMIi ERCIYESEVLER TESISI’NDE ACILAN KURSLAR

CINI ORGU VE AMIGURUMI
SERAMIK METIN TABANLI E(L)JﬁgL"l;IK VE KODLAMA
TEZHIP EV TEKSTILI1
ELDE HESAP iSi ASCI CIRAGI
KADIN ELBISE DIKiMi PASTACI CIRAGI
YAGLI BOYA KAZAZIYE
DEKORATIF AHSAP SUSLEME TAKI
INGILiZCE HUSNI HAT
DRAMA EL NAKISLARI

ROBOTIK KODLAMA (iLKOKUL, ORTAOKUL,
LISE, UNIVERSITE)

2022 YILI TESISTEN YARARLANAN KiSi SAYILARI
FITNESS: 612 KiSi

EGITIM: 485 KiSi

DIYETISYEN: 421 KiSi

KRES: 218 KiSi

TOPLAM: 1.736 KiSi
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KOCASINAN AKADEMi MIiMARSINAN TESiSi HAKKINDA GENEL BiLGIiLER

KOCASINAN AKADEMIi MiIMARSINAN TESIiSI’NDE ACILAN KURSLAR

KADIN ELBISE DIiKiMi DEKORATIF AHSAP BOYAMA
iGNE OYASI DEKORATIF EV TEKSTILI
OKUMA YAZMA

2022 YILI YARARLANAN KiSi SAYILARI
YUZME HAVUZU : 3.600

FITNESS : 2.255

EGITIM : 550

KRES : 250

DIYETISYEN :487

TOPLAM : 7.142

KOCASINAN AKADEMi YENISEHIR TESiSi HAKKINDA GENEL BiLGILER

KOCASINAN AKADEMI YENISEHIR TESiSI’NDE ACILAN KURSLAR

ORGU VE AMiIGURUMI DEKORATIF EV AKSESUARLARI
IGNE OYASI OKUMA - YAZMA
KADIN ELBISE DiKiMi TIG ORGULUGU
PASTACI CIRAGI

2022 YILI YARARLANAN KiSi SAYISI
FITNESS: 580 KiSi

EGITIM:378 Kisi

TOPLAM: 958 KiSi

SEMT KONAKLARI

Toplam 9 mahallemizde Semt Konaklarimiz hizmet vermektedir. Egitim hizmeti veren Semt
Konaklarimiz asagidaki gibidir.

1- ZIYAGOKALP SEMT KONAGTI: Egitim-98/Kadin Egzersiz-213
2- MEVLANA SEMT KONAGI: Kadin Egzersiz-145

3- KAYABASI SEMT KONAGI: Egitim -68/ Kadin Egzersiz-92

4-  YESIL MAHALLE SEMT KONAGI: Kadin Egzersiz-117 kisi
5- BOZTEPE SEMT KONAGI: Kadin Egzersiz-134 kisi

6- SANCAKTEPE SEMT KONAGI: Kadin Egzersiz-83 kisi
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SEMT KONAKLARIMIZDA ACILAN KURSLAR

FAYDALANAN
KAYABASI SEMT KONAGI ELDE TUL iSi YAPIMI

ZIYAGOKALP SEMT KONAGI TEL KIRMA KURSU 47
ZIYAGOKALP SEMT KONAGI SAC SEKiLLENDIRME KURSU 51
166 s

KOCASINAN AKADEMIi GENCLIK MERKEZLERI

GENERAL EMIiR HAVACILIK VE UZAY BiLIMLERi GENCLiK MERKEZi

Hizmete Giris: Ocak 2018, Tesis Subat 2018’de 6grenci almaya baslamigtir. General Emir
Havacilik ve Uzay Bilimleri Genglik Merkezinde yer alan atolyeler:

ASTRONOMI VE UZAY BILIMLERI SINIFI
ASTRONOMI VE UZAY BILIMLERI ATOLYESI
HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI SINIFI
MODEL UCAK VE IHA ATOLYESI

3D SANAL GOZLUK SINIFI
TURK-MUSLUMAN BILIM INSANLARI SINIFI

YVVVYVYYVY

Ziyaret eden okullar ve ziyaretci sayisi:

UGUR OKULLARI:100 KiSi

SELCUK KARAKIMSELI ILKOKULU:97
KAYSERI FEN LISESI:30

OSMAN ULUBAS FEN LISESI:51

DOGUS KOLEJi: 104

BULENT ALTOP ILKOKULU:90

AHMET ILMIYE BUYUKKILIC iILKOKULU:22
HAKKI ALTOP ILKOKULU:23

BUGDAYLI IMAM-HATIP ORTAOKULU:45
BAHCESEHIR KOLEJi:191

BUYUKKUSOGLU ILKOKULU:30

MUSTAFA GERMIRLI IMAM-HATIP ORTAOKULU:25
CIHANGIR KOLEJi:80

OZEL ODTU GELISTIRME VAKFI OKULU:19
SEHIT ERTUGRUL TACIROGLULLARI ORTAOKULU:150
AHMET EMINOGLU ORTAOKULU:30

MEHMET POLAT IMAM-HATIP ORTAOKULU:35
OSMAN KAVUNCU ORTAOKULU:101

YALCIN DELIKAN ORTAOKULU:34

AHMET ULUCAN ORTAOKULU:30

MEHMET TARMAN ORTAOKULU:60

ISABET OKULLARI:12

TOPLAM OKUL SAYISI: 5

VVVVVVVVVVVVVVVVVVVYVYYVYY

TOPLAM OKUL SAYISI:22
TOPLAM ZIYARETCI SAYISI:1.364
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» Teknofest 6grencilerine egitim verildi.

» Gokytiziimde ne var etkinligi diizenlendi.

» Gilines tutulmasi etkinligi diizenlendi.

» Tam Bana Gore Festivaline katilim saglandi.

Tam Bana Gore Festival (05 Ekim-09 Ekim 2022)

Ankara'da genclere yonelik diizenlenen "Yerel Yonetimler Genglik Festivali'nde stant acildu.

Baskent millet bah¢esinde kurulan ve 5 giin siiren festivalde;

General Emir Havacilik ve Uzay Bilimleri Genglik Merkezi ve Robotik kodlama olarak katilim
gerceklestirildi.

Kocasinan Akademi'de egitim goren genclerin ve egitmenlerin hazirlamis oldugu teknoloji
harikasi tirtinler, Genglik Festivali'nde sergilendi.

5 giin boyunca siiren bu festivale tiim halk katilim sagladi.

Stand1 ziyaret eden genglere, yerli IHA iiretimi, yerli drone iiretimi, gezegenler ve giines
sistemi gibi konular hakkinda bilgiler verilip, ziyaretgilere ahsap maket ucak, yapboz gibi hediyelerde
bulunuldu.

ERCIYESEVLER GENCLIK MERKEZi

Erciyesevler Kiitiiphane ve Etiit Merkezi olarak faaliyet gosteren tesisimiz, her alanda sinava
girecek olan 6grencilerin konforlu ve gilivenli bir ortamda ders galismalar1 i¢in hizmet vermektedir.
2022 yilinda, toplam ziyaretg¢i sayist 2.250 dir.

TURGUT REIS GENCLIiK MERKEZi

Turgut Reis Sosyal Tesisi genclere yonelik kiitiiphane ve bayanlara yonelik fitness hizmeti ile
faaliyet gostermektedir. 2022 yilinda, fitnes iiye sayis1 186, kiitiiphaneyi ziyaret eden 6grenci sayisi
3.167 dir.

COCUK KULUBU ‘

MIMARSINAN COCUK KULUBU .

2022 yilinda egitim verilen 6grenci sayist 1.680 dir.
Brans Sayisi: 16,

Yas Grubu: 8-14 yas,

Calisma Saatleri:08.30-17.30,

Calisma Giinleri: Hafta ici/ Haftasonu COCUk KU’ 6b6

2022 vilinda Cocuk Kuliibiinde Yapilan Etkinlikler:

12 Mart Istiklal Marsinin kabulii anma programi diizenlendi.

18 Mart Canakkale Sehitlerini anma programi diizenlendi.(Germirli Imamhatip ortaokulu)
21 Nisan Cocuk Kuliibii,23 nisan etkinlikleri.(Cocuk korosu, tiyatro oyunu,yarigmalar.)
Mayis ay1 icerisinde sehit ailelerine ziyaretler yapildi.

Mayis ay1 igerisinde Yesilay haftasi egitim seminerleri diizenlendi.

Y1l sonu gosterisi (baglama-gitar-tiyatro)

Resim sergisi-yil sonu gosterisi (Haziran ay1)

AN NN N Y NN
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v Kayseri Bilim Merkezi gezisi-General Emir Havacilik ve Uzay Bilimleri Merkezi gezisi.
v’ Yaz kurslar1 kapanisi tiyatro oyunu (Global K6y oyunu sergilendi.)

v’ Zihinsel Engelliler okulunda 6gretmenler giinii kutlama programi gergeklestirildi.

v Ebru Workshop ¢alismasi diizenlendi (16 Aralik).

MIMARSINAN COCUK KULUBU’NDE ACILAN KURSLAR

GITAR
BAGLAMA
RESIM
EBRU
DUYGU ATOLYESI

DEGERLER EGITiMi

KAFKAS DERNEGI HALK OYUNLARI

SOSYAL BECERILER ATOLYESI
REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMA
REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMA (VELILER)

OGRENCILERE YONELIK OLCEK UYGULAMASI

BARBAROS SPOR KULUBUNDE YAPILAN GRUP
REHBERLIGI
BARBAROS SPOR KULUBUNDE YAPILAN BIREYSEL
REHBERLIK

BARBAROS SPOR KULUBU BAGLAMA

YAZ DONEMINDE

GUZ DONEMINDE

8 farkli bransta toplam 374 6grenciye egitim
verilmistir.

Toplam 15 farkli bransta 1.306 6grenciye egitim
verilmistir.

Baglama kursu: 50 kisi

Ney kursu: 38 kisi

Ney kursu: 5 kisi

Baglama kursu: 112 kisi

Yaratica drama: 35 kisi

Gitar kursu: 63 kisi

Resim kursu: 56 kisi

Resim kursu: 138 kisi

Tiyatro kursu: 30 kisi

Ebru kursu: 55 kisi

Gitar kursu: 45 kisi

Kafkas Dernegi halk oyunlari kursu: 206 kisi

Keman kursu: 13 kisi

Cocuk kuliibii korosu: 20 kisi

Kafkas Dernegi Halk Oyunlari: 140 kisi

Duygu atolyesi (korku, 6fke, liziintii, mutluluk, cesaret,
kaygi): 101 kisi

Degerler egitimi: 48 kisi

Sosyal beceriler atdlyesi: 77 kisi

Rehberlik ve psikolojik danigma: 196 kisi

Rehberlik ve psikolojik danigsma veliler: 48 kisi

Ogrencilere yonelik 6lcek uygulamasi: 118 kisi

Nefes egzersizleri ve rahatlama teknikleri: 68 kisi

Yetenegi olan 6grencilerle origami ¢alismasi: 18 kisi

GELENEKSEL FESTiVALLERIMIiZ

2022 yilinda yapilan festivallerimiz;
KUSCU TATIL KOYU VE OLTA BALIKCILIGI GUNLERI

CIRGALAN BIBERI FESTIVALI
YAMULA PATLICANI FESTIiVALI

GOMEC FASULYESI FESTIVALI

AN N N NN

ERKILET KEDi BACAGI FESTiVALI

TURKIYE SU JETi SAMPIYONASI (ilgemiz sinirlarinda ilk defa yapilmistir.)
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DiGER ETKINLIiKLER VE PROGRAMLAR

v 21.03.2022 de Erciyes evler Akademi Genglik Merkezinde Robot Tasarim Projesi Etkinligi
diizenlendi.

v 01.04.2022 de Otizm farkindalik giinii etkinligi diizenlendi. Yigitcan CIGA Okulu

v’ 23.04.2022 de ¢ocuk senligi diizenlendi.

v' 08.05.2022 de anneler giinii miinasebetiyle evlere ziyaretler diizenlendi.

v' 20 farkli mahallede sokak oyunlar etkinligi diizenlendi.

v 19.05.2022 de Genglik Bayrami programi diizenlendi.

v’ 23-25 Mayis aras1 Cumhuriyet Meydaninda yilsonu sanat sergisi diizenlendi.

v’ 25-26 Mays tarihinde minikler satrang turnuvasi diizenlendi.

v’ 30-31 Mayss tarihlerinde Kocasinan Sanat giinleri kapsaminda THM konserleri diizenlendi.

v 06.06.2022 de geleneksel siir ve tiirkiilerimiz etkinligi diizenlendi.

v' 08-10 Haziranda KOCAFEST yarismasi diizenlendi.

v' Yaz donemi spor etkinlikleri diizenlendi-20.06.2022-09.09.2022 tarihleri arasinda.

v 03.09.2022 de Barsama Mesire alaninda diyabetli gocuklara yonelik piknik diizenlendi.

v 06.10.2022 de Neset ERTASI anma gecesi diizenlendi.

v' 6 sefer Canakkale ye gezi diizenlendi. (Lise ve tiniv. 6grencileriyle beraber)

v 26.10.2022 de Kuggu Marina Tesislerinde agag dikme etkinligi diizenlendi.

SPOR FAALIYETLERI

KOCASINAN BELEDIYESi SPOR KULUBU BARBAROS SPOR MERKEZi

2022 yilinda, Barbaros Spor Merkezinden faydalanan kisi sayisi: Boks 127 kisi, Teakwando
263 kisi, Bay-Bayan Fitness 240 kisi, diyetisyen 135 kisi olmak tizere toplam 765 kisi faydalanmustir.
Boks alaminda 2022 Yil Basarilari;
v' Muhammet Budak, 16-21 Ocak 2022 geng erkekler Tiirkiye Sampiyonasi Tiirkiye {iglinciisii,
v" Furkan Bilir, 14-21 Ocak 2022 yildiz erkekler Tiirkiye Sampiyonas: Tirkiye tigiinciist,
v Hikmet Giil Tirkmen, 24 Temmuz 4 Agustos 2022 yildiz kadinlar Tiirkiye Sampiyonasi
Tiirkiye tigiinciisil.

Tekvando alaninda 2022 Yih Basarilari;
v' 2022 yili igerisinde yapilan ve ilk kez katildig1 Biiyiikler Tackwon-do Tiirkiye sampiyonasina
katilan sporcumuz Nazlican TEKEL Tiirkiye 6.s1 olmustur.
Sude naz TEKEL 2022 yilinda Tiirkiye Uluslararas1 Turkish Open turnuvasinda 5. olmustur.

<\

Atletizm alaminda 2022 Yih Basarilari;

Giille atmada Burcu irem BASSAKA Kayseri sampiyonu olmustur.
Giille atmada Cemal GUNDUZ Kayseri 2.si olmustur.

100 metre atletizmde Tugba TEKTAS Kayseri 2.si olmustur.

100 metre atletizmde Ibrahim DOKMECI Kayseri sampiyonu olmustur.
100 metre atletizmde Osman SARIKAY A Kayseri 2.si olmustur.
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KOCASINAN BELEDIYESI SPOR KULUBU MASA TENIiSi TAKIMI

Sampiyon Masa Tenisi Takimi: 450 sporcu vardir. 150’si miisabaka grubundadir (Minik-

Yildiz-Geng). 2023 Mart ayi itibariyle 100 lisansl sporcumuz bulunmaktadir.

MASA TENIiSi TAKIMININ 2022 YILLARINDAKiI DERECELERI

Gidilen Miisabakalar ve Yerleri

Aliman Basarilar

2021 — 2022 ve 2022-2023 Sezonunda 1. Lig Bayan B Takimimiz Sampiyon
Stiper Lig Bayan A Takimimiz Siiper Ligde Fenerbahce Spor Kuliibiiniin ardindan 2. olarak sezonu

tamamlamaistir.

04 — 05 Aralik 2021
Yildizlar Bolge Takim Yarigmalari
Zonguldak

Bayan Takim 1.’lik
Erkek Takim 1.1ik

12 - 14 Subat 2022
Okullar Gengler Tiirkiye Birinciligi
Tokat

Bayan Takim Tiirkiye 3.ligi

(Altinay Hatun BULUT — Nese TEKIN)
Erkek Takim Tiirkiye 4.1igi

(Mehmet Ali KARABOGA — Furkan KOSE)

19 — 22 Subat 2022
Gengler Takim — Ferdi Tiirkiye Sampiyonasi
Kocaeli

Altinay Hatun BULUT Geng Bayan Tiirkiye 3.5t
Altmay Hatun BULUT — Mehmet Ali KARABOGA
Karma Ciftler Tiirkiye 1.ligi

26 — 28 Subat 2022
Yildizlar — Gengler En lyi 16’lar
Tiirkiye Sampiyonasi
Corum™

Mehmet Ali KARABOGA Geng Erkek Tiirkiye 3.sii
Altinay Hatun BULUT Geng Bayan Tiirkiye 4.Si

05 — 09 Mart 2022 Yildizlar Takim — Ferdi
Tiirkiye Sampiyonasi
Kirsehir

Erkek Takim 2.’ligi(Kenan Eren KAHRAMAN —

Berat Can Boliik)

Bayan Takim 3.1iigii(Ayse izel BILGIC —

Elif DUMAN — Sena KARAGOZ)

Ayse Izel BILGIC Yildiz Bayan Ferdi Tiirkiye 3.1igii
Ayse Izel BILGIC Yildiz Bayan Ciftler Tiirkiye 1.ligi
Kenan Eren KAHRAMAN-Yildiz Erkek Ciftler Tiirkiye
1.1igi

Ali Eren ULUSAKARY A-Yildiz Erkek Tiirkiye 3.14gi

30 — 31 Mart — 01 Nisan 2022
Minikler — Kiiciikler
En Iyi 16’1ar Yarismalar
Kocaeli

Ecrin CETIN Kiigiik Kiz Tiirkiye 2.1igi
Kenan Eren KAHRAMAN Kiigiik Erkek
Tiirkiye 2.°1igi

2021 — 2022 ve 2022 — 2023 SEZONU YILLARINDAKI BAZI DERECELERIMiZ

Gidilen Miisabakalar ve Yerleri

Aliman Basarilar

23 — 26 Nisan 2022
Kiiciikler Takim — Ferdi Tiirkiye Sampiyonasi
Karaman

Erkek Takim Tiirkiye 4.st

Bayan Takim Tiirkiye 3.sii

Kenan Eren Kahraman Kiigiik Erkek
Ciftler Tiirkiye 1.’ligi

Kenan Eren Kahraman Kiigiik Erkek
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Ferdi Tirkiye 3.sii
Ecrin Cetin Kii¢lik Kiz Ferdi Tirkiye 4.sii

20 — 22 Mayis 2022
2.Lig 3. Etap
Bursa

Erkek Takimimiz 2021 — 2022 Sezonu 2. Lig Sampiyonu
olarak 1. Lige yiikseldi

Takim Kadrosu : Kenan Eren KAHRAMAN — Mehmet
Ali KARABOGA - Yunus GAYGISIZ - Yusuf
GAYGISIZ

20 — 22 Mayis 2022
1.Lig 3. Etap
Yalova

Bayan (B) Takimimiz 2021 — 2022 Sezonu

1. Lig 3.sii olarak Siiper Lige yiikseldi

Takim Kadrosu : Altinay Hatun BULUT — Ayse izel
BILGIC — Burgin MERMER - Elif DUMAN

18 — 21 Haziran 2022 U15(Yildizlar)
Akdeniz Kupasi
italya / Rimini

Ovunlar: . o
U15 Takimlar 4.Ligii(Ayse Izel BILGIC)

U15 Tek Bayan 3.Sii(Ayse izel BILGIC)

22 — 26 Haziran 2022
Yildizlar — Gencler Balkan Sampiyonasi
Bulgaristan/Albena

Geng Erkek Takim 2.Ligi M
Mehmet Ali KARABOGA

24 — 26 Eyliil 2022
Kiigiikler Bolge Takim - Ferdi Yarigmalari
Batman

Erkek Takim Grup 1.Ligi Bayan Takim
Grup 1.Ligi

08 — 09 Ekim 2022
Minik — Kiiciik En Tyiler Ferdi Secmeleri
Ankara

Kenan Eren KAHRAMAN Kiigiikler Ferdi Tiirkiye 2.Ligi

05— 07 Kasim 2022
Gengler Grup Takim ve Ferdi Yarismalari
Kayseri

Erkek Takim Grup 2.Ligi

Bayan Takim Grup 3.Lugii

Kenan Eren KAHRAMAN Erkek Ferdi 1.Ligi
Elif DUMAN Bayan Ferdi 3.Lugii

Nese TEKIN Bayan Ferdi 4.Liigii

26 — 27 Kasim 2022
En lyiler Ferdi Secme Yarismasi
Yildizlar — Gengler

Kenan Eren KAHRAMAN Yildiz Erkek
Tiirkiye 2.Ligi

Mehmet Ali KARABOGA Geng Erkek
Tiirkiye 3.Lugi

Nevsehir Ali Eren ULUSAKARYA Yildiz Erkek
Tiirkiye 4.Liigii
06 — 09 Arahk 2022 Ul3(Kiiciikler) Akdeniz | Oyunlar:

Oyunlar1 Kupasi
Italya / Biella

U13 Takimlar 3.lLigii(Kenan Eren KAHRAMAN)
U15 Tek Erkek 3.Sii(Kenan Eren KAHRAMAN)

10 — 12 Aralik 2022
Yildizlar Grup Takim ve Ferdi Yarigsmalar
Malatya

Erkek Takim Grup 1.Ligi

Bayan Takim Grup 1.Ligi

Elif DUMAN Bayan Ferdi 1.Ligi

Ecrin Melike AKSU Bayan Ferdi 2. Ligi
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MILLI SPORCULARIMIZ VE BAZI MiLLI BASARILARIMIZ

S.NO | ADI - SOYADI DERECELERI
Biiyiikler Balkan Sampiyonlugu Takim — Ferdi — Cift
Yildizlar Avrupa Ciftler 3.ligii
- Avrupa Yildizlar Ferdi ikinciligi
1 Ozge YILMAZ Akderl)liz Oyunlan 2.1igi ¢
Gengler Avrupa Ciftler 2.1igi
Gengler Avrupa Takim 4.ligi
Gengler Balkan Sampiyonlugu Takim — Ferdi — Cift
2 Betiil Nur KAHRAMAN Gengler Fransa A¢ik Turnuva ferdi 3.14gi
U21 Balkan Sampiyonlugu Cift
3 Mehmet Ali KARABOGA Gengler Balkan Sampiyonasi Takim 3.1igii
4 Ecrin CETIN Minikler Milli Takim Sporcusu
5 Kenan Eren KAHRAMAN Akdeniz Oyunlar Kupasi Kiiciikler Takim 3.Sii Tek Erkek 3.sii
6 | Ayse Izel BILGIC Akdeniz Kupas1 Yildizlar Takim 4.sii Tek Bayan 3.sii
7 Altinay Hatun BULUT Gengler Milli Takim Sporcusu

YAZ SPOR KURSLARI

YASAM BOYU SPOR FAALIYETLERI

OGRENCILERE YONELIK YAZ SPOR KURSLARI: Katilan sayis1 599°dur.
BAYANLARA YONELIK UCRETSIZ EGZERSIZLER (PLATES, ZUMBA )

SRV NENENENEN

<
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Yaz Donemi (05 Temmuz-05 Eyliil) Kadinlara Yénelik Ucretsiz Egzersizler,
Ucretsiz Egzersizlerin Uygulandigi Merkezler;

Yesil Mahalle Semt Konag1:130 kisi

Kayabag1 Semt Konag1:68 kisi

Emel-Tarman 1.0 Okulu Spor Salonu:55 kisi

Ziyagokalp Mah. Semt Konag1:187 kisi

Gl Parki:71 kisi

Turgut Reis Spor Salonu:136

Yenisehir Sosyal Tesisi: 175

Toplam katilan sayis1 822°dir.

Giiz donemi Bayanlara Yonelik Ucretsiz Egzersizler,

Ucretsiz Egzersizlerin Uygulandigi Merkezler;

Kayabag1 Semt Konag1:61 kisi

Ziya Gokalp Semt Konagi: 111 kisi

Yenisehir Pazar Yeri Spor Salonu:79 kisi

Toplam katilan sayis1 251°dir. Yaz ve Giiz donemi genel toplami 1.073 kisidir.
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YAZ KURSLARI FiNALI PIKNiK ETKINLiGi

Yaz kurslarina katilan ¢ocuklar ve gengler icin Barsama Mesire Alani'nda piknik etkinligi
diizenlendi. Piknik etkinligine; futbol, basketbol, voleybol, okguluk, gitar, baglama, halk oyunlar1 ve
resim gibi farkli branslarda egitim géren 6grenciler katilirken; Mimarsinan Cocuk Kuliibii saz ekibi,
okguluk ve dart 6grencileri performanslarini sergiledi. Etkinlikte doyasiya eglenen ve enerji harcayan
cocuklara Sinan Burger, meyvesuyu ve su ikram edildi.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

kullanilmak tizere afig ve brosiir basimi

PERFORMANS GOSTERGELERI 2021 Ger. 2022 | 5027 Gerg. | 2022 Pert.
Tahmini Gerg¢. %
SA3 | SH2 | PH1 | Yapilan/yapilacak ramazan etkinlikleri 0 15 6 % 40
Resmi tatil, dnemli giin ve gecelerde o
yapilan/yapilacak etkinlikler 0 30 6 %20
Kocasinan Belediyesi Cocuk Kuliibii 0
etkinlikleri, Sokak Oyunlars etkinliKleri 0 22 22 % 100
Eg1t1.m faaliyetlerinden faydalanan 5.451 20.000 29,590 % 148
kursiyer sayisi
Bilgi, genel kiiltiir ve benzeri 0 7 1 % 14
yarigmalar
Egitim, spor ve sanat alaninda acilan 80 120 86 % 72
brans sayist
Geleneksel Festivaller 0 5 6 % 120
Etkinliklerde ve organizasyonlarda 10.085 10.000 11.650 % 117

2022 Yilinda Kiiltiir Isleri Miidiirliigii faaliyet alanina giren Ramazan Etkinlikleri, Sokak
Oyunlar1 Senligi, Tiyatro gosterileri,Bilgi ve Genel Kiiltiir Yarismalar;,Onemli giin ve gecelerde
yapilacak etkinlikler,Geleneksel Festivaller ve Kuscu Marina Organizasyonlar1 yapilan planlamalar
dahilinde gercelestirlmistir.

2022
BUTCE BIiLGiSi OZETi | 2019 Gerc. | 2020 Gerg. | 2021 Gere. 2022 | 5000 Gere. | Biitge

Tahmini Gere. %
01 | Personel Giderleri 48132214 | 677.821,01 | 30433616 | 420.000,00 | 55329744 | % 132
02 | SGK Dev. Pr. Gid. 73.979.80 | 100.390,51 |  38.461,91 | _ 57.000,00 69.446,50 | % 122
03 | Mal ve Hiz Al Gid. 4.063.162,20 | 6.170.407,91 | 3.961.284,81 | 6.220.000,00 | 14.188.38128 | % 204
05 | Cari Transferler 648.090,00 | 1.756.850,00 | 165.000,00 | 401.000,00 |  348.300,00 | % 87
06 | Sermaye Giderleri 2.796,90 0,00 | 13.75596 | 402.000,00 2584600 | %11
TOPLAM 5.269.351,04 | 8.705469,43 | 4.482.838,84 | 7.500.000,00 | 1520527122 | % 203

2022 yili biitge 6denegi yetmediginden Temmuz ayinda verilen ek 6denek ve aktarmalar ile

toplam net 6denegimiz 16.693.000,00 TL olmustur.

GENEL BiLGI OZETi 2019 2020 2021 2022
PERSONEL

Memurlar - 1 3 3
Sozlesmeli Personel - - 1 1
Kadrolu Isciler - - - -
Sirket Iscisi - 26 38 48
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MAKINE-TECHIZAT -

Bilgisayar - 55 66 93
Diziistii bilgisayar 4 4 4
Cok fonksiyonlu yazici 7 10 11
Yazici 8 10 10
3D Yazic1 3 4 4
Drone 6 6 6
Teleskop 1 1 2

Kentsel Tasarim Miidiirligi

Kentsel Tasarim Miidiirliigl, 5393 sayili Belediye Kanunu yetki alani i¢inde 2863, 3386, 5226,
5366 ve ilgili diger kanunlar kapsaminda bulunan taginmaz kiiltiir ve tabiat varliklar1 ve bulunduklar
alanlar etkileyen bolgeler, sit alanlari, tarihsel gevreler i¢in koruma ve yenileme amacl plan, proje,
uygulama ve programlart yapmak, yaptirmak, yiirlitmek, tasinmaz kiiltiir ve tabiat varliklarim
degerlendirmek ve gelistirmek ile gorevli ve yetkilidir. S6z konusu alanlarla ilgili tiim ¢aligmalarin
esgiidiimiinden sorumludur. Yapilan veya yapilacak olan plan, program ve proje i¢in sosyal, kiiltiirel,
fiziki, idari, mali fizibilite raporlar1 ile uygulama idaresinin ve uygulamanin nasil gergekleseceginin
tarifini ve yasal prosediirinii hazirlar. 2022 yilinda Midirliigiimiiz tarafindan gergeklestirilen
faaliyetler:

YAPIM ISLERI iLE ILGILi FAALIYETLER

Kayseri Kocasinan Belediyesi genel belediye hizmetlerini diizenli bir sekilde yiiriitiirken bazi
hizmetlere oncelik vermistir. Kentsel Tasarim Miidiirliigii olarak proje gelistirme calismalarimiz
devam etmektedir. Uretmis oldugumuz calismalar gelistirilip son sekli verildikten sonra ilgili
miidiirliiklere teslim edilmektedir.

Beyazsehir mah. 3662 ada 3 parsele Sosyal Tesis Yapilmasi isi

Seker Mah. 11367ada 1 parsele Anaokulu Yapilmast Isi

Yunus Emre mah. 11732 ada 1 parsele Aile Saglik Merkezi Yapilmasi isi
Muhtelif mahallelerde 3 adet sadirvan yapilmast isi

Yunus Emre mah. 7779 ada 5 parsele Kat Karsilig1 isi

Beyazgehir mah. 6336 ada 3 parsele 24 Derslikli Lise Proje yapim isi
Pervane mah. 11896 ada 1 parsele Ilkokul Yapilmasi isi

Yunus Emre Mah. 11733 ada 1 parsele Diikkanlarin Yapilmasi isi
Pervane mah. 11896 ada 1 parsele Anaokulu Yapilmasi isi

10. Erkilet Osmangazi mah. 402 ada 2 parsele Aile Saglik Merkezi Yapilmast isi
11. Kocasinan Belediyesi Hizmet Binas1 Tadilat isi

12. 3 Adet Sadirvan yapmm isi(Kayabas1, Toki, YESIL Mah.)

13. Fevzigakmak mah. 3132 ada 6 parsele Kiitiiphane-Cafe yapilmasi isi

14.  Glutensiz Cafe Yapilmasi Isi

15. Mithatpasa mah. 11524 ada 1 parsele Ortaokulu Yapilmast isi

16. Kocasinan Ilgesi Muhtelif Mahallelere Cevre Diizenlemesi isi

17. Ugurevler mah. 15937 ada 1 parsel Kat Karsilig: Is

18. Beyazsehir mah. Florya parki Kafesinan yapilmast isi

19. Erkilet Ertugrul Gazi mah. 7767 ada 2 parsele Sosyal Tesis Ikmal Ingaati

©CoNoaR~wWNE
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20.

21.
22.
23.
24.
25.
26.

27.
28.
29.
30.

Ahievran mah. 10694 ada 1 parsel Kiitiiphane ve 10695 ada 1 parsele Sosyal Tesis
Yapilmasi isi

Kocasinan Ilgesi Karpuzatan Mahallesi 11752 Ada 4 Parsele ASM Yapilmast isi
Kocasinan Ilgesi Yavuz Selim Mahallesine Kafeterya Yapilmasi Isi

Kocasinan Ilgesi Muhtelif Sosyal Tesislerde Tamir Tadilat Yapilmast Isi

Mimarsinan Semt Konaginin Cocuk Kuliibiine Doniistiiriilmesi

Seyrani Mah. 7610 ada 3 parsele sosyal markete doniistiiriilmesi isi

Mithatpaga mah. 1236 ada 13 parsel ve 1238 ada 9 parsel yaninda 2 adet Park Yapilmasi
isi

Yakut mah. 2422 ada 2 parsel ile 926 ada 102 parsele 2 adet park yapilmasi isi

Hidirellez Tiimiiliisii Cevre Diizenlemesi ve Gozlem Evi

Erkilet Arabidin Mah. 8701 Ada 5 Parsel Arabidin Mescidi Onarimi

Himmetdede Mah. 3 Pafta 21 Parsele Kayith Himmetdede Caminin Cati Tamir
Tadilatinin Bati- Giiney Duvarinin Onarilmasi Isi

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

- . 2022 2022 Perf.
PERFORMANS GOSTERGELERI 2021 Gerg. Tahmini 2022 Gerg. Gere. %
SA2 | SH2 | PH1 | Hazirlanan proje sayisi 23 30 30 % 100
Gergeklestirilen proje sayisi 20 25 30 % 120
Uygulanan proje 9 20 30 % 150
Tal‘lhl ve kiiltiirel varliklarin yeniden 1 9 3 % 150
ingaasi ve restorasyonu
2022
BUTCE BILGIiSi _~ Biitce
OZETi 2019 Gerg. 2020 Gerg. 2021 Gerg. 2022 Tahmini 2022 Gerg. o,
%
01 | Personel Giderleri 458.070,29 424.463,20 521.444,30 514.000,00 1.068.228,16 | % 208
02 | SGK Dev. Pr. Gid. 65.311,64 63.427,94 79.900,91 80.000,00 158.238,69 | % 198
03 | Mal ve Hiz. Al. Gid. 1.940.032,97 5.300.319,11 4.602.339,01 8.929.000,00 | 16.479.127,10 | % 185
04 | Faiz Giderleri - - - 1.000,00 0,00 %0
06 | Sermaye Giderleri 13.248.080,86 7.368.166,61 | 19.192.040,86 | 38.476.000,00 | 81.226.784,89 | % 211
TOPLAM 15.711.495,76 | 13.156.376,56 | 24.395.725,08 | 48.000.000,00 | 98.932.378,84 | % 206

2022 yil1 biitce 6denegi yetersiz kaldigindan Temmuz ayinda verilen ek ddenek ile toplam net
o0denegimiz 191.600.000,00 olarak belirlenmistir.

GENEL BIiLGI OZETi 2019 2020 2021 2022
PERSONEL

Memurlar 2 2 1 2
So6zlesmeli Personel 3 3 4 11
Kadrolu Isciler - - - -
Sirket is¢ileri 5 6 7 1
MAKINE-TECHIZAT

Bilgisayar 10 11 12 14
Yazici 1 1 1 1
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Kirsal Hizmetler Miidiirligi

Kirsal Hizmetler Miidiirliiglinii’niin gérev calisma ve yetkileri su sekilde belirlenmistir; 5216
Sayili Biiyliksehir Belediyesi Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu, ilgili Bakanliklar ve Valilik
talimatlari, Belediye Meclis ve Enciimen Kararlar1 ve kirsal alanla ilgili diger kanun ve yonetmelikler
dogrultusunda gorev yapmak, vatandaslarin, kurum ve kuruluslarin kirsal mahallelere iliskin dilek ve
sikayetlerini almak, degerlendirmek, geregini yerine getirmek ve sikdyet sahibine bilgi vermek, kirsal
mahallelerin hizmet ve yatirimlarma iliskin uygulamalarla ilgili etkinlik kazandirmak i¢in gerekli
egitim faaliyetlerini izlemek, desteklemek, yonlendirmek, yapilan ve proje asamasindaki yatirimlarin
tanittmin1  yapmak, ¢evre sorunlart1 konusunda kamuoyu arastirmalar1 yapmak, toplantilar
diizenlemek,kirsal hizmetlerle ile ilgili olarak alinmasi ve uygulanmasi gereken tedbirler konusunda
ilgili mevzuata uygun olarak belediyelere verilen gorevleri yerine getirmek ve kanuni yetkileri
kullanmaya iligkin is ve islemleri yiirlitmek, ¢alisma konulariyla ilgili platformlarda (sempozyum,
seminer, panel, fuar, vs.) Belediyeyi temsil etmek, toplumda kirsal alan bilincinin gelismesine yararh
her tiirli bilgi, dokiiman ve yontemleri belirlemek, kullanimini saglamak, bilgi ve belgeleri muhafaza
etmek, faydalanmak isteyenlere yardimci olmak, kirsal alan konularina iligkin yerel ve ulusal basini
takip ederek ilgili haber ve yayimlari incelemek ve arsivlemek, calisma konularina iligkin yasal
mevzuat cercevesinde her tilirlii denetimi gerceklestirmek, is ve islemleri yiiriitmek, yasal mevzuat
cergevesinde olusturulan komisyonlarda gorev alarak is ve islemleri yiiriitmek, yasal mevzuat
degisimine iliskin ilgili mercilerce talep edildigi veya gerek goriildiigii takdirde goriis ve oneri sunmak,
caligma konularina iligkin proje ve oneri gelistirmek ve uygulamaktir.

Kirsal Hizmetler Midiirligii 2022 yilinda kirsal mahallelerden gelen talepler tizerine Yol
yapim (Mevcut yollarin 1slahi, yollara parke dosenmesi, dere gegisi, sulama kanali vb. tarafindan
zarar goren yollara koruger boru vb ekipmanlarla su gecislerinin saglanmasi, mevcutta bulanan parke
taglarin tamirati isi) icin 689.350,00 m? yol kumlanmis, 300 m koruger boru désenmis, 150.177,27 m?
kilitli parke ile arag yolu, yaya yolu ve c¢evre diizenlemesi, 149.000 m? sicak asfalt yol kaplamasi
yapilmistir. Kamu binalarinin tamir ve tadilat isleri, bolge mahallelerinde bulunan elektrik su
arizalarmin tamiratt yapilmistir. Temizlik hizmetleri ( Mahalle igerisinde genel temizlik isleri,
mahalle igerisinde bulanan hafriyat malzemesi, ¢evreye birakilan kati atiklar, vb. temizligi isi, camiler,
parklar vb. kamu hizmetinde bulanan alanlarin temizlenmesi, mezarlik alanlar1 ve anal yol
gilizergahinda bulanan otlarinin bigilmesi ve temizlenmesi, agik kanal sistemlerinin temizlenmesi),
park ve bahge isleri (Mevcut parklara oyun grubu yerlestirilmesi isi, mevcut parklarin 1slahi isi, yol
glizergahlar1 ve uygun alanlara agac dikilmesi isi, dikilen ve mevcutta bulanan agaglarin ve ormanlik
alanlarin sulanmasi isi) iliskin hizmetleri yerine getirmistir.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

. ; 2022 2022 Perf.
PERFORMANS GOSTERGELERI 2021 Gerg. Tahmini 2022 Gerg. Gere. %
sa2 | sHs | pHL Kirsal mahallelerm ihtiyaglarina yonelik 717 900 1500 % 167

talep ve dilekce sayilart

Talepleri gerceklestirilenlerin sayist 630 850 1250 % 147

Igili resmi kurum ve kuruluslarin 30 75 50 % 67

talepleri

Kirsal mghal!elerde yapilan sosyal ve iist 3 3 4 % 133

yap1 projeleri
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» . 2022
gng;T:f KGR 2019 Gerg. | 2020 Gerg. | 2021 Gerg. Tazr?rznzini 2022 Ger¢. |  Biitee

Ger¢. %
01 | Personel Giderleri 684.915,16 |  910.064,05 | 1.184.97056 | 798.000,00 | 1.707.289,61 | % 214
02 | SGK Dev. Pr. Gid. 12281806 | 127.802,62 |  221.95475 |  160.000,00 |  227.720,07 | % 142
03 | Mal ve Hiz, Al Gid. 20.764,46 | 2.782.85531 | 4.122.672,14 | 6.228.000,00 | 11.194.44927 | % 180
06 | Sermaye Giderleri 4351250 | 337.414,70 | 3.999.606,68 | 1.814.000,00 | 16.582.563,86 | % 914
TOPLAM 872.010,18 | 4.167.136,68 | 9.529.204,13 | 9.000.000,00 | 29.712.022,81 | % 330

Miidiirligiimiiz 2022 yili biitce 6denegine Temmuz ayinda verilen ek 6denek ile toplam net
O0denegimiz 38.400.000,00 TL olmustur. Biit¢e ger¢eklesmemiz net 6denek iizerinden hesaplandiginda
% 77 olarak gergeklesmistir. Miidiirligiimiiz i makinalar1 ve bu makinalarin yakitlar1 gibi giderleri
belediyemiz miidiirliikleri tarafindan yapilan ortak ¢alismalar sonucu Fen Isleri Miidiirliigii ve Makine
ikmal mudiirliigi biitcesi tarafindan karsilanmastir.

GENEL BILGI OZETi 2019 2020 2021 2022
PERSONEL

Memurlar 4 5 6 5
So6zlesmeli Personel - - - -
Kadrolu Isciler 3 2 2 1
Sirket Iscileri 36 36 35 42
Hizmet alim1 yoluyl:

(operator) yoruyia 18 18 18 23
MAKINE-TECHIZAT

Bilgisayar 5 5 5 11
Yazici 1 1 1 2

Mezarhklar Miidiirlugii

Mezarliklar Midiirliigii, Belediye Baskaninin gézetimi ve denetimi altinda, yasalar (5393
Sayili Belediye Kanunu, 3998 Sayili Mezarliklarin Korunmasi Hakkinda Kanun, 3584 Cenaze Nakline
Mahsus Beynelmilel Itilafnameye Iltihakimiz Hakkinda Kanun, 1887 Sayili Cenazelerin Nakli
Anlagmasimin Onaylanmasinin Uygun Bulunduguna Dair Kanun, 11410 Sayil1 Bakanlar Kurulu Karar1
Ile Yiiriirliige Konulan Mezarliklar Hakkindaki Nizamname) cercevesinde bu konuda Belediyeye
verilmis gorevleri yerine getirir. Teskilat personeliyle, hastane ve diger saglik kuruluglar tarafindan
sevk edilen cenazelere ait Oliim Belgesi ile bagvuran vatandaslara, her yil Belediye Meclisince tespit
edilen tarifeye gore defin (techiz, tekfin, nakil ve gomii) hizmetlerini yapar. Mezar almak isteyen
vatandaslara mezar satis1 yapmak, kayitlarint bilgisayar ve kiitiik defteri ortaminda tutmak, mezarlik
kullanim belgesi vermek, cenaze esnasinda mevta yakinlarina istekleri {izerine cenaze yikama ve
tasima islemlerini iicretsiz gerceklestirmek, taziye cadiri isteyen vatandaslarimiza ticretsiz ¢adir
hizmetinde bulunmak, mezarlik alanlar igerisine yeni mezarliklar yaptirmak, mezarlar1 dolu olan
mahallelerimize yeni mezarlik alanlari tespit etmek, taziye alanlari olusturmak, musalla tag1 olmayan
mahalle mezarliklarina eksiklerin giderilmesi i¢in gerekli hizmetleri vermek, yiiriime yolu yaptirmak,
mezarligin bakim ve onariminin yapilmasini saglamaktir.
Miidiirligiimiizde, iki adet cenaze tasima aract, iki adet cenaze yikama, bir adet ¢adir kurulum
vinci, 26 adet cadir mevcuttur. 2022 yilinda gergeklestirilen faaliyetler su sekildedir.
e Cenazelerimize 26 adet taziye cadir1 hizmet vermektedir.
e 1376 adet taziye cadir1 kurularak vatandaslarimiza hizmet verilmistir.
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170 adet cenaze yikamasi yapildi.
392 adet cenaze tagima islemi gergeklestirildi.

102 adet kefen seti ve 37 adet ceset torbasi kullanilmaistir.
Mabhallelerimizde toplam 168 adet mezar yapimi gerceklesmistir.
Vatandaslara; Oliim halinde hazir mezar 122 adet, Oliim halinde yanindaki bos tek mezar 112
adet, topraktan mezar yeri 619 adet olmak iizere toplamda 853 adet mezar yeri tahsisi
gergeklesmistir.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS GOSTERGELERI 2021 Gerg. | 2022 Tahmini | 2022 Gere. 283;5?,;:'
SA2 | SH4 | PH1 | Cenaze defin sayist 604 500 392 % 78

Cenaze yikama sayist 125 300 170 % 57
Taziye ¢adir1 kurulmasi 175 1600 1376 % 86
Kullanilan kefen sayisi 131 300 102 % 34
Mezar yapimi 1128 1000 168 % 17
Mezar satislari 674 500 853 % 171
Kullanilan ceset torbasi 125 - 37 %

. S . . . 2022 Biitce
BUTCE BILGISI OZETI | 2019 Gerg. 2020 Gerg. 2021 Gerg. 2022 Tahmini | 2022 Gersg. Gerg. %
01 | Personel Giderleri 354.785,04 399.339,82 467.243,47 521.000,00 785.419,76 % 151
02 | SGK Dev. Pr. Gid. 56.311,44 68.945,42 80.893,01 94.000,00 133.387,38 % 142
03 | Mal ve Hiz. Al. Gid. 112.541,22 723.538,10 908.402,61 1.035.000,00 | 1.732.075,58 % 137
06 | Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOPLAM 523.637,70 | 1.191.8234 1.456.539,09 1.650.000,00 | 2.650.882,72 % 161
GENEL BiLGI OZETi 2019 2020 2021 2022
PERSONEL
Memurlar 2 2 2 2
So6zlesmeli Personel -
Kadrolu Isciler 2 2 2 2
Sirket Iscileri 9 9 8 7
MAKINE-TECHIZAT
Bilgisayar 3 4 4 4
Cok fonksiyonlu yazici 1 1 1 1
Cenaze tasima aracit 2 2 2 2
Cenaze yikama arac1 2 2 2 2
Ving (Taziye ¢adir1 kurulum vinci) 1 1 1 1

Plan Proje Midirliigi

Belediyemiz smirlart icerisindeki imar planlar1 ve imar uygulamalari islemlerini yliriiten
birimdir. Plan Proje Miidiirliigli Belediyemiz yonetmeliklerinde belirtilen gorevlerini konusu olan
kanun ve yonetmelikler ¢ergevesinde yiiriitmekle miikelleftir. Plan Proje Miidiirliigii genel olarak imar
planlar1 yapilmasi, yaptirilmasi ve diizenlemesi yaninda imar planlarinin uygulanmasi, yapilan
uygulamalarin denetlenmesi, arazi ve arsa diizenlemeleri ile birlikte arsa iiretilmesi faaliyetlerinden
sorumludur.
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Plan Proje Miidiirliigii; Harita Sefligi, Planlama Sefligi, Iimar Sefligi ve bunlara bagh
birimlerden olusur.

a) Harita Sefligi
1- Harita Birimi

e Miilkiyeti Belediyemize ait parsellerin 3194 sayili Imar Kanununun 15. ve 16. maddeleri
geregince yapilan ifraz-tevhit islemlerinin yapim ve kontrolii, tescil asamalarinin takibi ve
onayl.

e Miilkiyeti vatandasa veya maliye hazineye ait parsellerin 3194 sayili imar Kanununun 15. ve
16. maddeleri geregince ifraz-tevhit islemlerinin kontrolii, tescil asamalarinin takibi ve onay.

e Miilkiyeti Maliye Hazinesine ait parsellerin siirlandirma haritalarinin  kontrolii, tescil
asamalarinin takibi ve onayi.

e 3194 sayili Imar Kanununun 18. maddesi uyarinca resen ve/veya talep halinde yapilan arazi ve
arsa diizenlemelerinin yapim ve/veya kontrolii.

e 2042 sayili Kamulastirma Kanunu uyarinca yapilan kamulastirma haritalarinin yapim ve
kontrolii.

e Resmi kurumlar ve mahkemeler tarafindan talep ve soru konusu edilen konular, miizekkereler
ve bunlarin cevaplandirilmasi

e Parselasyon planlarinin hazirlanmasi, Biiyiiksehir Belediyesine onaylatilmasi, askiya asilmasi,
arsivlenmesi

e Belediyemize ait diger birimlerin ihtiyaci olan harita ¢alismalari

2- Kamulastirma Birimi

e Imar uygulamalarinda hazirlanan ifraz, tevhit, ihdas, terk, hibe (bagis) vb. dosyalarin enciimene
yazilmasi, enclimenden sonra dosyasinin arsivlenmesi, ilgili kadastro miidiirliigline ve tapu
midiirligiine yazilmasi ve dosyanin uygulatilmasi, tasinmazlar belediyeye ait ise takibi ve
sonuglandirilmasi

e Belediye miilkleri ile ilgili ilgili resmi kurumlarla yapilacak devir, takas vb. islemlerin
yapilmas1 ve sonuglandirilmasi

e Kamulastirma islemleri yapilirken tapuya belirtme yapilmasi, kiymet takdirinin yapilmasi,
uzlagma tutanaklar1 hazirlanmasi ve diger gerekli belgelerin hazirlanmasi, arsa lizerinde yap1
var ise yapimin Ol¢iilmesi, bedelinin ¢ikarilmasi ve takdirinin yapilmasi, Daha sonra bu
islemlerin Kadastro miidiirliigii ve Tapu Miidiirliiglinde islemlerin sonuglanmasi.

e Kamulastirmasiz el atma davalarinda kesinlesmis mahkeme kararlarinin Kadastro Miidiirliigiine
yazilarak daha sonra hazirlanan dosyanin Tapu Miidiirliigiinde uygulatilip sonug¢landirilmasi.

e Kamulastirmasiz el atma davalarinda Hukuk Isleri Miidiirliigiiniin yazms oldugu dava
dosyalar1 ve bilirkisi raporlarinin incelenerek mahkemece delil niteligi tasiyacak istenen
evraklarin hazirlanip Hukuk isleri Miidiirliigii’ne ekleri ile birlikte gdnderilmesi.

e Kadastro ve Tapu midiirliiklerindeki islemler sonras1 Belediyemize ¢ikan doner sermaye ve
akit har¢larinin Mali Hizmetler Miidiirliigiine yazilarak yatirilmasinin saglanmasi.

e 18. Madde ve diger uygulamalarda istenen tapu kayitlari, tapu kiitiiklerinin fotokopileri ve
arsivden temin edilecek gerekli evveliyat bilgilerinin tek tek toplanmasi ve temin edilmesi.
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Gecekondu Kanunu 775 sayili serh, 422 Sayili Koy Kanunu 3367 sayili serh’ in terkin edilmesi
i¢in ilgili evraklarin temini ve Tapu Miidiirliigii’ne yazilariin yazilmasi.

5999 sayili yasanin 6. Maddesine istinaden yapilan uzlagsma bagvurularinin arsivlenmesi,
kaydedilmesi ve mahkemelerden gelen yazigsmalarina cevap verilmesi.

Belediyemizle yapilan protokoller ¢ercevesinde yapilan sitelerdeki diikkanlarin  devir
islemlerinde istira vefa hakki ve muvafakat verme harglarinin Belediyemize yatirtilmasi ve
yazilarinin yazilmasi islemleri.

Thaleye ¢ikacak tasinmazlarin hazirlanmasi ve Belediyemize ait tasinmazlar i¢in satis, takas ve
tahsis islemleri i¢in meclise yazilar yazilmasi.

Belediyemiz adina gegen tasinmazlarin tapularinin arsivlenmesi paftalara islenmesi ve
kaydedilmesi islerinin yapilmasi.

Tasinmazlar ile ilgili mahkemelerden gelen uzlasma bagvurusu, kamulagtirma vb. sorulan
yazigmalara cevap verilmesi.

CIMERden gelen yazigmalara cevap verilmesi.

Diger ilgili kurum ve miidiirliikklerden gelen yazigmalara cevap verilmesi.

Belediyemizin yatirim yapacagi kamu kurum ve kuruluslara ait taginmazlarin Belediyemiz
adina tahsis islemlerinin yapilmasi isleri.

2981 Sayili Kadastro Kanunu uygulamasi sonrasi 10/b,10/c maddelerine istinaden konulan
ipoteklerin bedellerinin belirlenerek tespit edilen bedelin tahsilinin saglanmasi ve Tapu
Midiirligii’nde terkininin yapilmasi islemi.

Belediyemizce kentsel doniisiim alani olarak ilan edilen alanlar igerisinde kalan Maliye
Hazinesine ait taginmazlarin harca esas deger tizerinden devirlerinin yapilmasi islemleri.
Miilkiyeti Maliye Hazinesine ait olup da 1/1000 &lgekli Uygulama Imar Planlarinda yol ve
yesil alanda kalan yerlerin 3194 sayili Imar Kanunun 11. Maddesine istinaden bedelsiz olarak
Belediyemiz adina terkininin saglanmasi.

3194 sayili Imar Kanunun 15.16.17. maddelerine istinaden Belediyemize ait hisselerin ve
vatandaglara ait parselleri tamamlayan artik parsellerin kiymet takdirlerinin yapilarak sahislara
satiginin yapilmasi, bedelinin Belediyemize 6denmesi ve tapuya satis islemlerinin yapilmasi
Miilkiyeti belediyemize ait dairelerin aidat ve demirbas giderlerinin 6denmesi icin gerekli
evraklarin temini ve 6denmesi i¢in Mali Hizmetler Miidiirliigiine yazilmasi.

Biiyiiksehir Belediyesince yapilan ifraz ve tevhit islemlerinin 1/1000 &lgekli Imar planina
uygunlugu i¢in Enciimen kararinin alinmasi.

3- imar Cap1 Birimi

Imar ¢ap1 basvurusu igin gelen parsel maliki ya da ilgilisi ile goriiserek gerekli evraklarla
beraber basvurusunu kabul etmek.

Imar ¢apina basvurulan parselin imar uygulama dosyalarindan ve parselasyon planindan
incelemelerini yapmak.

Bagvuru yapilan parselin hak ettigi ilgili yonetmelik hiikiimlerini ve imar plan notlarin1 tespit
etmek.

Imar ¢ap1 talep edilen parselin yap: nizamma gore civarindaki yapilasmayi yerine giderek
gerekli 6l¢lim ve tespitler yapilarak, hak ettigi imar sartlarini tespit etmek
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e  Gerekli arastirma, inleme ve 6l¢timler yapildiktan sonra en kisa slirede imar ¢apini hazirlamak.

e 1/25000 olcekli nazim imar planinda tarim alaninda kalan parsellerde yapilacak yapilagma
basvurularin ilgili yonetmelik hiikiimlerine gore incelenerek imar ¢apinmi diizenlemek, Tarim
Gida ve Hayvancilik Midiirligli ile yazismalar1 yapmak, uygun goriis alinmasi durumunda
yapilasma izni vermek.

e Imar cap1 basvurusu yapilan parsel 1/25000 6lcekli nazim imar planinda kaliyor ise ilgili
yonetmelik hiikiimlerine gore imar ¢ap1 diizenlemek.

e  Basvuru yapan parsel 1/25000 6l¢ekli nazim imar plani ve 1/1000 6lgekli uygulama imar plani
olmayan yerlerden ise ilgili yonetmelik hiikiimlerine gére imar ¢ap1 diizenlemek.

b) Imar Sefligi

e Sahsen miiracaat eden vatandasin dogru birime yonlendirilmesini yapmak.

e Sahsen miiracaat eden vatandaslara imar durumu bilgilendirmesi yapmak.

e Tasinmaz malikinin taginmazi ya da imar uygulamasi hakkinda duydugu kaygilar1 gidermek
icin bireysel goriismeler yapmak.

e Bireysel dilekgelerin incelemesini ve arastirmasini yaparak cevaplandirmak.

e Resmi kurumlardan, CIMER’den, icra daireleri ve mahkemelerden gelen resmi evraklarin
incelemesini ve arastirmasini yaparak cevaplandirmak.

e Imar uygulamalari ile olugsmus parseller hakkinda, uygulama ile ilgili detayl1 bilgi vermek.

e  Gayrimenkul degerleme eksperlerini bilgilendirmek, imar durumu ¢iktist hazirlamak.

e CBS sistemi ve kullanimu ile ilgili vatandasi ve kurum igerisindeki personeli bilgilendirmek.

c) Planlama Sefligi

e llge smurlar icerisindeki imar plan1 bulunmayan alanlarin bdlgenin sosyo ekonomik yapisina
uygun olarak 1/5000 6lcekli Nazim Imar Plani dogrultusunda 1/1000 6lgekli uygulama imar
planlarin1 hazirlamak ya da kamu ihale kanunu hiikiimleri dogrultusunda hazirlattirmak,

e 1/5000 &lgekli Imar plan1 bulunmayan veya ihtiyaca cevap vermeyen alanlarda Biiyiiksehir
Belediye Baskanligi’na teklif olarak sunulmak iizere 1/5000 6lgekli Nazim Imar Plami veya
1/5000 6lgekli Revizyon Nazim Imar Plam teklifi hazirlamak.

e  Yiiriirlikteki mevcut imar planlarinin aksayan kisimlarinin revizyonunu yapmak, yaptirmak,
onaylatmak.

e 1/1000 &lgekli Uygulama Imar Plani ve bu planlara ait degisiklik tekliflerini, Mevcut imar plani
olan bolgelerden gelen mevzii imar plan tadilat tekliflerini ilgili kanun ve yonetmelik
hiikiimlerine gore inceleyip, degerlendirmek ve Belediye Meclisine sunmak, bu konuya iligkin
olarak alinan meclis kararmin geregini yapmak.

Plan yapim surecinde;

a) En son onayl1 halihazir tizerine kadastrosu islenmis paftalar: temin etmek,

b) Kamu Kurum ve Kuruluglarindan goriis almak,

¢) Arazi tespiti i¢in mevcut durum, miilkiyet yapisi, arazi kullanisi, topografya, jeomorfolojik,
jeolojik vb.etiitleri temin etmek.

d) Plan Islem Numaras1 almak

e Planin uygulanmasi sirasinda ¢ikan her tiirlii sorun ve ¢eligkileri giderici ¢aligmalar: ytiriitmek.
Planin aksayan yanlarini giderme amaciyla plan tadilati gerektiren sahis tekliflerini incelemek.
Planda degisiklik yapilmasi uygun goriiliirse, plan yapimindan onaylanmasina kadar gecen
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asamalar1, plan degisikligi tekliflerini de yiirlitmek ve planin uygulanmasi i¢in ilgili birimlere
gonderilmesini, teklifin uygun goriilmemesi durumunda ise ilgilisine bilgi verilmesini
saglamak.

Belediye meclisinde kabuliine miiteakip planlart onanmak tizere B.S.B. Baskanligina veya ilgili
Koruma Boélge Kurulu’na onaylanmak {izere gonderilmesini saglamak, onaylanma iglemlerinin
takibini yapmak.

1/1000 olgekli planlarin onaylandiktan sonra 1 ay siireyle askiya ¢ikarilip ilan edilmesini ve bu
stirede yapilan itirazlar1 takip etmek ve incelenerek yeniden Belediye Meclisi’ne
gonderilmesini saglamak.

Plan aski siiresi icerisinde 1/1000 6lgekli onanli imar planlarina yapilan itirazlar incelemek,
degerlendirmek ve Belediye Meclisine sunmak, bu konuya iligkin olarak alinan meclis
kararinin geregini yapmak.

Onanlt 1/5000 ve 1/1000 o6lgekli imar planlar1 hakkinda tereddiite diisiilen konularda goriis
vermek.

Alman meclis kararlar1 dogrultusunda kararlarin geregi ic¢in ilgili makam ve birimleri
bilgilendirmek.

Onaylanan planlarin uygulayici miidiirliiklere dagitimini yapmak.

Yapilan plan degisikliklerinin bilgisayar ortamina aktarilmasini saglamak.

Yapilacak hizmet isi ihale dosyalarini hazirlamak.

Onanli planlar hakkinda acilan her tiirlii davaya ait teknik rapor hazirlamak.

Kurum ici (birimler arasi) ve diger kurumlarla koordinasyonu saglamak ve talepleri
sonuglandirmak.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

2022
PERFORMANS GOSTERGELERI 2021 Gl e Perf.
Gerg. Tahmini Gerg.
Ger¢. %
SA2 | SH1 | PH2 | Plan yapilacak mahalle sayisi 0 3 2 % 67
Planlanan alan miktari (ha) 1255 ha 500 ha 251 ha % 50
Planlanmis alanlarda ortalama tadilat siiresi 4-8 ay 4-8 ay 4-8 ay % 100
Planlar ve tadilatlar i¢in idari mahkemelere 2 0 0 % 100
basvuru sayisi
Planlardan miigteri memnuniyeti % 100 % 100 % 90 % 90
ifraz ve tevhid (m?) 761.000 300.000 320.000 % 107
Verilen/Verilecek imar durum belgesi sayisi 880 1000 1600 % 160
E?Te]i%lulastlrllan/Kamulastlr1Iacak alan miktar 12,100 20.000 26.438 0% 132
Kamulastirilan/Kamulastirilacak yap: adedi 48 25 0 %0
Kamulastirma da yargiya gidenlerin oran: %5 %5 0 %
ranmulastlrma sonundaki uygulamadan mis. % 95 % 95 % 95 % 100
3194 Sayili Imar Kanununun 18. Madde 300 ha 482 ha %
Uygulamasi
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farki devam eden projeler

Plan1 yapilacak mahalle sayisindaki tahmin ve gerceklesme
oldugundan kaynaklanmaktadir.

ifraz ve tevhid islemleri m? verileri ve verilen-verilecek imar durumu belgesi sayisindaki
tahmin ve gerceklesme fark: talepten kaynaklanmistir.
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Kamulagtirilan alan miktar1 ve yap1 adedi tahmini ve gergeklesme farki kentsel doniisiim
uygulamasi faaliyetlerinden kaynaklanmaktadir.

Kamulastirma sonundaki uygulamadan miisteri memnuniyeti tahmini ve gerg¢eklesme farki
kisisel goriis etkisindedir.

2022
BUTCE BILGiSi OZETi | 2019 Ger¢ | 2020 Ger¢ | 2021 Gerg 2022 1 5009 Gere | Biitce
Tahmini o

Gerg¢. %
01 Personel Giderleri 1.452.327,22 1.721.481,83 1.813.551,16 1.843.000,00 3.364.458,53 % 183
02 SGK Dev. Pr. Gid. 198.282,88 216.082,97 254.597,08 262.000,00 442.252,54 % 169
03 | Mal ve Hiz Al Gid. 39212169 | 108499868 | 145706595 | 153600000 | 2.562.831,07 | % 167

06 | Sermaye Giderleri 435.008,08 | 877.36592 | 2.195.88254 0.00 000 %

TOPLAM 247773987 | 3.899.929.40 | 572109673 | 6.200.00000 | 7.155376.99 | % 115

Midiirliigiimiiz 2022 yili biitge 6denegine Temmuz ayinda verilen 3.000.000,00 TL ek ddenek
ile toplam net 6denegimiz 9.200.000,00 TL olmustur

GENEL BILGi OZETi 2019 2020 2021 2022
PERSONEL

Memurlar 16 16 17 17
So6zlesmeli Personel 2 2 2 2
Kadrolu Isciler 1 - - -
Sirket Iscisi 4 5

MAKINE-TECHIZAT

Bilgisayar 24 24 25 27
Yazici 5 5 7 7
Fotokopi - - 1 1
Tarayici 2 1 3 3
Plotter 1 1 1 1

Tarimsal Hizmetler Miidiirligu

Tarimsal Hizmetler Miidiirliigi 5393 sayili Belediye Kanununun 48nci ve 22.02.2007 tarihli,
26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren “Belediye ve Bagli Kuruluslari [le Mahalli
Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke Ve Standartlarma Dair Yonetmelik Hiikiimlerine dayanarak
Kocasinan Belediye Meclisinin 08.05.2014 tarihli 122 sayili karar1 geregince kurulmustur. Gorevlerti;
5393 sayil1 belediye kanunu ile belediyenin gorev alaninda sayilan alanlardan; sulama, hayvan igme
suyu, taskin koruma ve toprak muhafazasi i¢in gerekli ¢alismalar1 yiirtitmek, tarim alanindaki
gorevlerin planlanmasi, gelistirilmesi, desteklenmesi, denetlenmesi ve koordinasyonunun saglanmasini
temin etmek, fidan yetistirme ve 1slah1 hizmetleri konusunda gerekli ¢alismalar1 yapmak, Kocasinan
llge Belediyesi gorev alaninda bulunan arazilerin 1slahi, imar1 ve tarima uygun hale getirilmesi,
Agaclandirma, erozyonun 6nlenmesi ¢alismalarini planlamak ve bu konuda sivil toplum kurulusglar ile
koordineli proje gelistirmek, arazi toplulastirmasi hizmetlerinin uygulanmasini yapmak veya
yaptirmak, organik tarim konusunda c¢aligmalarin yapilmasina katki saglamaktir. Ancak 2022 yilinda
herhangibir faaliyet gergeklestirilmemistir.
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FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS GOSTERGELERI 2021 Gere. AR o e, | ORI
Tahmini %
SA2 | SH5 | PH1 | Islahi yapilan arazi - 10 - %
Organik tarim ¢alismalar1 (m°) - 10000 - %
Ciftci egitim ¢aligmalari 5 %
Mahalli iirtinlerin tescili (cografi isaret) adet 2 %
BUTCE BiLGiSi OZETI | 2019 Ger¢. | 2020 Gere. | 2021 Gere. - :r?rizini 2022 Gere. Z(gezrg‘},;fe
01 | Personel Giderleri 122.670,08 126.803,81 110.881,26 419.000,00 504.759,97 % 120
02 | SGK Dev. Pr. Gid. 19.920,60 24.968,53 23.749,87 35.000,00 22.381,60 % 64
03 | Mal ve Hiz. Al. Gid. 0,00 0,00 27.661,11 71.000,00 36.550,75 % 51
04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 %0
06 | Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 24.000,00 0,00 %0
TOPLAM 142.590,68 151.772,34 162.292,24 550.000,00 563.692,32 % 102
GENEL BILGi OZETI 2019 2020 2021 2022
PERSONEL
Memurlar 1 1 - -
Sozlesmeli Personel - - - -
Kadrolu Isciler 1 1 - -
Sirket Iscileri 1 1
MAKINE-TECHIZAT
Bilgisayar 2 1 1 1
Yazic 1 1 1 1

Destek Hizmetleri Miidiirliigi

Midiirligiimiiz, 5393 sayil1 Belediye Kanunu’nun 48nci ve 22.02.2007 tarihli, 26442 sayil
Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren “Belediye ve Bagl Kuruluslari Ile Mahalli Idare
Birlikleri Norm Kadro ilke Ve Standartlarina Dair Yénetmelik” Hiikiimlerine dayanarak Kocasinan
Belediye Meclisinin 02.04.2007 tarih ve 56 sayili karar1 geregince kurulmustur. Destek Hizmetleri
adinm1 alan Miudiirliiglimiiz; Destek Hizmetleri Boliimii, Destek Hizmetleri Birimi ve Teknik Hizmetler
Birimi alt biriminden olusmaktadir. Hizmetlerde toplam kalite anlayist ile i¢ ve birimlerin
memnuniyetini en ist diizeye ¢ikarmayi oncelikli temel ilke olarak hedefleyen birimimiz halen 69
personel ile faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Genel biirokrasi i¢inde calismalarini, 657 sayili DMK, 5434 sayili Emekli sandig1 kanunu,
5393 sayili Belediye kanunu,5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi kanunu ile 4857 sayili Is kanunu ve
Toplu is sdzlesmesi hiikiimlerinde belirtilen; Yetki, gérev ve sorumluluklarla yiiriitiir.

Birimimiz, Belediye kanunu, Biiyiiksehir belediye kanunu ve hizmet alanina giren konularla
alakali diger ilgili mevzuat cergevesinde Belediyemiz ’in, ihale Isleri, Proje ve Hibe Destek Isleri,
Satinalma, kiralama isleri, Idari Isleri, Hizmet binasi bakim-onarim isleri, i¢ temizlik islerini her gecen
yil yapilan hizmetlerin daha iyiye gotiiriilmesini amag edinerek faaliyetlerini planlar veya yaptirir, sivil
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savunma hizmetlerinden, giivenlik hizmetlerinin sevk ve idare edilmesi bu birimlerden diizenli olarak
bilgi almaktan ve sunulan hizmetlerin denetlenmesinden, ulastirma hizmetlerinin koordineli bir sekilde
islemesini saglamaktan, yemekhane ve belediye hizmet binasi ve belediyeye ait tiim tesislerin fatura
giderlerinin takip ve ddemesinden sorumludur.

Miidiirligiimiiz, ytriirlikteki yasal mevzuat cergevesinde Belediyemiz kaynaklarinin kamunun
yararina ve ortak menfaatlerinin saglanmasima yonelik kullanilmasi ve birimlerimizin talep ettikleri
mal ve hizmet alimlarinin dogru miktarda, dogru zamanda, giivenilir kaynaktan uygun fiyatla temin
etme gorevini yerine getirmektedir.

Ayrica, 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu, 4735 sayili Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanunu ve diger
yasal mevzuat esaslar1 ger¢evesinde ihalelerde saydamlik, rekabet, giivenirlilik, gizlilik, kamuoyu
denetimi ve ihtiyaclarin zamaninda, uygun sartlarda karsilanmasi ve kaynaklarin verimli kullanilmasi
yoniinde gorev yapmaktadir.

Dogrudan Temin Istatistikleri
Midirliglimiiz tarafindan gerceklestirilen dogrudan temin istatistikleri agagidaki gibidir,
25 adet Mal alimi: 2.526.726,22 TL

14 adet Hizmet alimi1: 3.209.080,79 TL

22/aBendine Toplam 39 adet: 5.735.807,01 TL

2 adet Mal alimi: 8.142,00 TL
1 adet Hizmet alimi: 6.372,00 TL
Toplam 3 adet: 37.760,00 TL
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ihale istatistikleri

Miidiirligiimiiz tarafindan gergeklestirilen ihale istatistikleri asagidaki gibidir,

46 adet Mal alim1: 180.205.320,58TL

8 adet Hizmet alimi: 26.504.644.46TL
36 adet Yapim isi: 200.622.609,87TL
Toplam 90 adet: 407.332.574,91TL

19.Maddeye

2021-2022 Y1l ihale istatistikleri

BIiRIMIMIiZCE YAPILAN MAL-HIiZMET VE iHALE ALIMLARI GENEL TOPLAMLARI

THALE SEKLI iHAfl? iliYISI T%JOTZAIR iHAflg giYISI T%J(?I‘ZAZR
HIZMET ALIMI 15 27.501.400,00 12 28.996.990,18
MAL ALIMI 27 38.020.401,70 51 183.360.050,58
YAPIM iSi 29 30.039.395,00 36 200.622.609,87
TOPLAM 71 95.561.196,70 99 412.979.650,30
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Asansor Muayene Istatistikleri

2022 yil1 ilk asansér muayene sonuglari

Mavi;
1617

Sari; 700

341

2022 yil1 takip muayene sonuglari

Sari; 25

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

\Ye§i| - 229 Kirmizi; 60

2 . 2022 2022 Perf.
PERFORMANS GOSTERGELERI 2021 Gerg. Tahmini 2022 Gerg. Gerg %
SAl | SH4 | PH1 | Gostergeler
nl_ale yoluyla mal/hizmet alimi ve yapim 71 109 99 % 91
igi alimi
Kiralanan arag sayisi 27 23 24 % 104
Dogrudan temin yoluyla satinalma sayisi 2092 2270 2635 % 116
SA2 | SH6 | PH2 | Gostergeler
Ozel giivenlik personel sayisi 29 50 46 % 92
Egitim sayis1 1 3 1 0 33
Yangin tatbikati sayis1 1 1 1 % 100
Hazirlanan afet ve acil durum eylem plant 1 1 1 % 100
2022
- PRSP . 2022 Biitce
BUTCE BILGISI OZETI 2019 Gerg. 2020 Gerg. 2021 Gercg. Tahmini 2022 Gerg. o,
%
01 Personel Giderleri 1.187.013,53 1.281.104,03 1.331.483,08 1.292.000,00 1.602.492,32 | % 124
02 SGK Dev. Pr. Gid. 217.319,47 209.786,26 197.279,39 211.000,00 281.526,88 | % 133
03 Mal ve Hiz. Al. Gid. 16.918.512,24 | 19.143.728,27 | 27.734.869,07 | 31.407.000,00 73.543.508,64 | % 234
05 Cari Transferler 333.342,76 308.512,25 397.368,17 380.000,00 805.374,60 | % 212
06 Sermaye Giderleri 0,00 | 1.387.344,64 | 9.135.900,00 | 9.710.000,00 49.043.350,55 | % 505
TOPLAM 18.656.188,00 | 22.330.475,45 | 38.796.899,71 | 43.000.000,00 | 125.276.252,99 | 9% 291

2022 mali yili biitce Odenegimiz giderlerimizi karsilayamayacagindan, Temmuz ayinda
131.850.000,00 TL ek 6denek verilmistir.
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GENEL BIiLGI OZETi 2019 2020 2021 2022
PERSONEL

Memurlar 10 8 8 8
So6zlesmeli Personel - - - -
Kadrolu Isciler 5 2 2 2
Sirket is¢ileri 61 60 59 68
MAKINE-TECHIZAT

Bilgisayar 29 29 25 18
Lazer yazici 1 1 1 3
Cok fonksiyonlu yazici 4 4 4 3
Klima 3 3 3 9
El telsizi 1 1 1 13
Resmi binek araci 2 2 2 2
Binek araci (Kiralik) 11 12 15 12
Pikap 1 1 1 1
Kamyonet (Kiralik) 1 3 12 12

Strateji Gelistirme Miidiirligii

Strateji Gelistirme Miidiirligii 5393 Sayili Belediye Kanunu, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu, Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yo6netmelik,
Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik, Kamu
Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda Y&netmelik, Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Y&netmelik, ¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve
Esaslar ve diger ilgili mevzuat hiikiimlerine gére Idarenin plan ve programlarinin ve i¢ kontrol
caligmalarin gergeklestirilmesi, koordinasyonu ve takibinin saglanmasi hizmetlerini yiiriitiir.

2022 yilinda Miidiirliglimiiz tarafindan gergeklestirilen faaliyetler;

Daha 6nce hazirhigr yapilan Kurumsal Risk Strateji Belgesi ocak ayi igerisinde iist yonetici
tarafindan onaylanarak yiirtirliige girdi. Bu dogrultuda nisan ay1 igerisinde birimlerden istenilen birim
risklerinin belirlenmesine yonelik doldurulan formlar, Miidiirliigiimiiz tarafindan konsolide edilerek
Idare risk Kayd1 ve Konsolide Risk Tablosu olusturularak iist ydnetici onayina sunuldu.

Ocak ay1 igerisinde bir onceki yilin faaliyet raporunun hazirlanmasi i¢in birimlere yazi
gonderildi. Birimlerden gelen birim faaliyet raporlar1 incelenerek 2021 yili idare Faaliyet Raporu
Hazirlandi. Nisan ay1r meclisine sunuldu. Onaylanmasimnin ardindan basim islemleri yaptirilarak
kitapcik haline getirildi. Cevre Sehircilik Bakanlig1 ve Sayistay’a gonderildi. Kamuoyuna duyurulmasi
amaciyla web sitemizde yayinlanmasi saglandi.

Mayis ay1 igerisinde 2023 yili Performans Programinin hazirlanmasi i¢in birimlere yazi
gonderildi. Birimlerden gelen performans programlari incelerek birimlerden bilgi alindi. Birimlerden
gelen performans programlar1 konsolide edilerek 2023 yili idare Performans Programi hazirlandi.
Hazirlanan program {ist yonetici goriisiine sunularak Agustos ay1 igerisinde Enclimen’e havale edildi.
Enciimen tarafindan komisyona havale edilen program komisyonu tarafindan incelenmis ve Eyliil ay1
icerisinde Meclis’e havale karar1 almistir. Ekim meclisinde Plan Biitce Komisyonu tarafindan
gortsiilerek Meclis tarafindan onaylanmistir.
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Meclis tarafindan onaylanan 2023 mali yili Performans Programinin bastirilmasi islemi
gerceklestirilerek kitapgik haline getirilmis tim birimlere dagitilmistir. 2023 Ocak ay1 igerisinde
kamuoyuna duyurularak Cevre Sehircilik Bakanligina ve Cumhurbagkanligi Strateji ve Biitge
Baskanligina gonderilmistir.

Kasim ve Aralik aylar i¢erisinde; Belediyemizde i¢ kontrol sisteminin isleyisinin gelistirilmesi
icin birimler tarafindan doldurulan i¢ kontrol soru formlar1 Miidiirliigiimiiz tarafindan konsolide
edilerek I¢ Kontrol Sistemi Degerlendirme Raporu hazirlanmistir. Ust ydnetici onaymndan sonra
Hazine ve Maliye Bakanligi, i¢ Kontrol Merkezi Uyumlastirma Dairesine gonderilerek, E-SGB ye
yiiklenmistir.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

. . 2022 2022 Gerg.
Performans Gostergeleri 2021 Gerg. Tahmini 2022 Gerg. %
SAl ‘ S.H.2 ‘ P.H.1 | Hazirlanan faaliyet raporu 1 1 1 % 100
Hazirlanan performans programi sayisi 1 1 1 % 100
Biitge performans programi uygunlugu % 100 % 100 % 100 % 100
Hazirlanan uyum eylem plan1 sayisi 1 0 0 % 100
I¢ denetime iliskin rapor sayist 0 1 0 %0
2022 e
BUTCE BIiLGiSi OZETi | 2019 Ger¢. | 2020 Ger¢. | 2021 Gerg. - 2022 Gerg. Biitce
Tahmini Gere. %
. /0
01 | Personel Giderleri 236.891,95 268.436,53 305.762,44 333.000,00 222.215,66 % 67
02 | SGK Dev. Pr. Gid. 40.364,68 45.341,82 52.056,20 59.000,00 36.963,52 % 63
03 | Mal ve Hiz. Al. Gid. 28.747,50 20.591,00 25.316,90 106.000,00 34.178,70 % 32
06 Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 %
TOPLAM 306.004,13 334.369,35 383.135,54 500.000,00 293.357,88 % 59
GENEL BILGI OZETi 2019 2020 2021 2022
PERSONEL
Memurlar 3 3 3 2
Sozlesmeli Personel - - - -
Kadrolu Isciler - - - -
Sirket is¢ileri - - - -
MAKINE-TECHIZAT
Bilgisayar 2 2 2 2
Yazici 2 2 2 2
Muhtarhk Miidiirliigii

Mubhtarlik Isleri Miidiirliigii, 5393 sayili Belediye Kanununa, igisleri Bakanligmmn 2015/8
Sayil1 Genelgesine ve ilgili yonetmeliklere gore Belediye Baskani tarafindan verilen tiim goérevleri
yerine getirmekle yiikiimliidiir.

Icisleri Bakanhg tarafindan www.muhtar.gov.tr iizerinden olusturulan MUHTAR BILGI
SISTEMI aracilifiyla belediyemize iletilen talep, sikayet, oneri ve isteklerin mevzuatta belirtilen
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siirelerde karsilanmasini ve sonuclandirilmasini saglar, MBS haricinde muhtarliklardan gelen (bizzat,
telefonla, maille, dilekge ile vb) her tiirlii talebin uygun birime ve uygun kisilere yonlendirilmesini
saglayarak ve sonuglarini takip eder. MBS iizerinden veya baska yollarla muhtarlardan gelen tiim
talep, sikayet, oneri ve isteklerle ilgili istatistiki kayitlar1 tutarak, raporlar ve bagkanliga sunar. Yilin
belirli zamanlarinda mubhtarlarla “istisare toplantilar1” diizenlenerek mahalle bazli hizmetlerin
degerlendirmesini yapilir.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

.. . 2022 2022 Gerg.
Performans Gostergeleri 2021 Gerg. Tahmini 2022 Gerg. %
S.A2| S.H.6 | P.H.1| Muhtar sayisi 03 03 03 % 100
Muhtarlardan gelen dilekce sayisi 121 150 126 % 84
.. s . 2022 2022
BUTCE BILGISI OZETI 2019 Gerg. 2020 Gerg. 2021 Gerg. . . 2022 Gerg. Biitce
Tahmini Gere. %

01 | Personel Giderleri 164.982,17 187.375,12 356.640,54 431.000,00 544.010,28 | % 126
02 | SGK Dev. Pr. Gid. 28.670,75 32.177,56 65.001,78 83.000,00 94.570,17 | % 114
03 | Mal ve Hiz. Al. Gid. 24.217,50 3.821,15 1.620,00 86.000,00 10.522,16 % 12
06 | Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOPLAM 217.870,42 223.373,83 423.262,32 600.000,00 649.102,61 | % 108
GENEL BiLGI OZETi 2019 2020 2021 2022
PERSONEL
Memurlar 2 2 4 3
Sozlesmeli Personel - - - -
Kadrolu Isciler - - - -
Sirket is¢ileri - - - -
MAKINE-TECHIZAT
Bilgisayar 2 2 2
Diziistii bilgisayar 1 1 1 1
Yazici 1 1 1 1

Kentsel Doniisiim Miidiirligii

Kentsel Déniisiim Miidiirliigii, 5393 sayili Belediyeler Kanunu, 3194 sayili Imar Kanunu, 6306
sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin Doniistiiriilmesi Hakkindaki Kanun, 2942 sayili Kamulastirma
Kanunu, 4704 sayili Kamu Thale Kanunu, 5998 sayili yasa ile degisik 73.madde ve sair mevzuat
geregince ilgili yasalar ile bunlara bagli yonetmelik, yonergeler, genelgeler ve diger mevzuat
hiikiimlerine gore faaliyetlerini yiiriitiir.

Kentsel Dontisiim Miidiirliigli olarak 9 mahallede aktif olarak kentsel doniisiim ¢aligmalarimiz
bulunmaktadir. Calismalarimizdan yedi projemiz 5393 sayili kanunun 73.maddesine gore yapilmakta,
bir projemiz 6306 sayili kanun hiikiimlerine gore yapilmaktadir. 73. Madde kapsaminda kentsel
donlisim ¢alismalarimiz bulunan alanlar; Yunusemre Mahallesi, Seyrani Mabhallesi, Ziya Gokalp
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Mahallesi, Yeni Dogan Mahallesi, Kusgu Mabhallesi, Cirgalan Mahallesi, Alsancak Mahallesi,
Ugurevler Mahallesidir. Ahi Evran mahallesinde devam eden kentsel doniisiim ¢alismalarimiz ise 6306
sayil1 kanun hiikiimleri dogrultusunda yiiriitiilmektedir. Ayrica miidiirliigiimiiz bireysel olarak riskli
yap1 miiracaatinda bulunmus ve riskli yap1 olarak tespit edilmis yapilarin tahliye ve yikim islemlerini
takip etmekten ve sonuclandirmaktan sorumludur. Cevre Ve Sehircilik Il Miidiirliigiiniin riskli yap1
olarak belirledigi ve miidiirligiimiize yazi ile bildirdigi yapilarin maliklerine 60 giinliik veya {izeri
uygun goriilen siire igerisinde yapmin tahliye edilmesi tebligati, eger hala yikilmamis ve ikamet
edenler var ise 29 giinliik ek siire sonunda elektrik, su ve dogalgaz hizmetinin sonlandirilmasi i¢in
ilgili kurumlara yazilmakta ve yikim masraflar1 hissedarlar arasinda hisseleri oraninda yikim
masraflarinin yansitilacagi bildirilmektedir. Kentsel doniisiim proje alani olarak belirlenen bolgelerde
yasamakta olan hak sahibi vatandaslarimizin goriis ve Onerileri ile birlikte projelerimiz hakkinda bilgi
ve yaklasimlarim1 6grenmek adina anket calismalari ve akabinde arazi tespit ¢alismalarimiz ile
baslayan gorevimiz projenin ilerleyen asamalarda belirlenen sartlar iizerinde vatandaslarimiz ile
uzlasma siireci ile devam etmektedir. Calisma alanlarimizda vatandaslarimizin en iist diizey
bilgilendirilmesi ve belediyemiz adina memnuniyet yaratmak i¢in projenin biitlin asamalarinda
vatandaslarimiz ile oldukga yakindan ve sicakkanli sekilde ilgilenilmektedir. Hem belediyemizin hem
vatandaslarimizin menfaatleri g6z Onilinde bulundurularak Oncelikli olarak yerinde doniisiim
hedeflenmektedir. Belediyemiz sinirlar1 igerisinde dmriinii tamamlamis, zemin yada zemin iistii yap1
olarak risk teskil eden yapilar ile sehir icerisinde vatandaslarimiz ihtiyaglarini modern kriterler
icerisinde karsilamaktan uzaklagan, kentin biitlinline entegre olamayan ve ¢okiintii alan1 haline gelmis
yada gelmekte olan bolgeleri doniistiirmek Onceligimizdir. Odaklanmis oldugumuz bu hedeflerimiz
dogrultusunda kentsel doniisiime ihtiya¢ duyulan bolgeleri saptamak, bu bolgelerde ¢alismalarimiza
altyap1 olusturacak gerekli datalar1 elde etmek igin anket ve arazi lizerinde tespitler yapmak ,gereken
kurumlardan goriisler ve izinler alarak, vatandaslarimizi bilgilendirme ve daha sonra uzlagsma
gorlismeleri yapmak, gereken durumlarda kamulastirma islemi uygulamak gibi kentsel doniisiim
projelerimiz icin elzem olan bu faaliyetlerimiz hedeflenen siireler igerisinde ve eksiksiz sekilde yerine
getirilmesi en temel birim faaliyetlerimizdir.
2022 yili igindeki faaliyet ve projelerimiz su sekilde gergeklesmistir;

Yunus Emre Mahallesinde miilkiyeti belediyemize ait 7779 ada 5 nolu parselin
Belediyemizce ihalesi yapilmis olup yapimi devam etmektedir. 104 daire {izerine yapilacak
projeden 37 adet daire belediyemize ait olacaktir.

Ugurevler Mahallesinde Kentsel DoOniisiim alanit igerisinde kalan yerlerde yapilan
kamulastirma ve takas islemleri sonucu toplam 6.465.18 m? alan Belediyemiz miilkiyetine
gecmistir. 2022  yili igerisinde toplam 6 adet ruhsatsiz bagimsiz bolimiin yikimi
gerceklesmistir. Kentsel Dontlisiim kapsaminda miilkiyet anlasmalar1 midiirliigiimiizce yapilan
15937 ada 1 parseldeki konut alaninin ihalesi yapilarak ingaata baglanmustir.

Ayrica okul alanmin miilkiyeti ¢6ziime kavusturularak okul insaatt yapimina baslanmstir.
2021-2022 dgretim yilina yetistirilmesi i¢in gerekli caligmalar yapilacaktir.

Seyrani Mahallesinde hazirlanan yasam alani projesi, vatandasin eski haklar1 korunarak 47
ayr1 etaba ayrilmistir. Bu 47 etap farkli biiyiikliiklerde toplam 62 blok, 3472 konut ve c¢esitli
boyutlarda ticaret alan1 barindirmaktadir. Seyrani mahallesinde yeni hazirlanan kentsel tasarim
projesine bagli olarak 55 adet toplam 216.311 m2 yesil alan yapilmasi planlanmaktadir. 2022
yil1 igerisinde Etap 17 de 2 adet, Etap 25 de 1 adet, Etap 28 de 2 adet, Etap 29 da 1 adet, Etap
31 de 1 adet, Etap 45 de 1 adet ve Etap 46 da 1 adet konut bloklarinin yapimina baglanmastir.
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Ahievran _ve Yavuzselim Mahallelerinde Kentsel Doniisim ve Gelisim Proje Alam
icerisindeki ruhsatli olarak yapili yapilarda bulunan 43 adet bagimsiz boliim sahibine 41 adet
daire verilmesi suretiyle anlasmalar saglanmistir. Ve yapilar yikilmistir. Ahievran ve
Yavuzselim Mahallelerinde arsa miilkiyetinde bulunan 4087,3 m? parselin miilkiyeti 11 adet
daire karsiligi belediyemiz miilkiyetine gegmistir. Sonu¢ olarak Ahievran ve Yavuzselim
Mahallelerinde yiiriitiilen kentsel doniisiim kapsaminda ruhsatli yapilarin  bulundugu
arsalarinda belediyemiz miilkiyetine ge¢mesiyle birlikte toplam 8.408,50 m? yiiz Ol¢timlii
parsel Belediyemiz miilkiyetine gecmistir.

Cirkalan Mahallesinde yaklasik 246,58 hektarlik imar planlari bulunmayan bir alanda kentsel
dontistim alani ilan edilmistir. Bu bolge kuzey ¢evre yolunun yani basinda olmasindan dolay1
kentin sanayi ihtiyacim karsilayacak potansiyele sahiptir. Cirkalan mahallesi resmi gazetenin
15 Ekim 2016 tarih ve 2016/9285 sayili karar1 geregi kentsel doniisiim ve gelisim proje alani
ilan edilmistir. Bu bolge icin bir doniisiim modeli belirlenerek, yeni planlarla beraber vatandas
goriismelerine baslanacaktir.

Argincik Mahallesinde Miilkiyet anlagsmalar1 miidiirliigiimiizce yapilan 7123 ada 6 parselde
bulunan konut alaninin ihalesi yapilarak ingaata baglanmistir.

Ziya Gokalp Mahallesinde Kentsel doniisiim alani igerisinde bulunan imar planinda konut
alan1 olan kismin miilkiyet anlagmalar1 midiirliigiimiizce tamamlanmis olup, ihale siireci bahar
aylarinda yapilacaktir. Imar planinda ki 30 metrelik yolun agilmasi i¢in yolda kalan kisimdaki
miilkiyet anlagmalar1 ve gériismeleri devam etmektedir.

Ertugrul Gazi Mahallesinde Miilkiyeti Belediyemize ait 2 adet konut alaninin ihalesi yapildi
ve ingaat yapim siireci devam etmektedir.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

. . 2022 2022 Perf.
Performans Gostergeleri 2021 Gerg. Tahmini 2022 Gerg. Gere. %
SA2|sH2|PH1L i(acz/rll:el doniigiim uygulamasi bulunan bdlge 9 9 10 % 111
5393sk 73.mad. Kapsaminda Kentsel 439,64 386,44 37381 % 97
Doniisiim Alanlar1 (ha)
6306sk Kapsaminda Riskli Alan Kentsel 51 58,94 58.94 % 100
Doniisiim Caligmalari (ha)
6396 s.k. Kapsgmmda takibi ve yikimi 95 65 113 % 174
saglanan Riskli Yapi sayist
Kentsel doniisiim gygplamam sonundaki % 100 % 100 % 100 % 100
vatandas memnuniyeti
.. s . 2022 2022
BUTCE BILGISI OZETI 2019 Gerg. 2020 Gerg. 2021 Gerg. . 2022 Gerg. Biitce
Tahmini
Gerg¢. %
01 Personel Giderleri 208.867,09 204.279,65 290.113,49 393.000,00 785.943,02 % 200
02 SGK Dev. Pr. Gid. 32.933,60 27.984,27 38.044,04 56.000,00 106.907,43 % 191
03 Mal ve Hiz. Al. Gid. 36.168,75 83.500,34 205.552,00 244.000,00 958.469,06 % 393
05 Faiz Giderleri 257.145,18 703.805,02 585.320,55 630.000,00 443.846,25 % 70
06 | Sermaye Giderleri 360.000,00 0,00 | 1.218.713,80 | 4.677.000,00 917.684,58 % 20
TOPLAM 895.114,62 1.019.569,28 2.337.743,88 6.000.000,00 3.212.850,34 % 54
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GENEL BiLGI OZETi 2019 2020 2021 2022
PERSONEL

Memurlar 2 1 1 1
So6zlesmeli Personel 1 1 2 4
Kadrolu Isciler - - - -
Sirket is¢ileri 1 1 2 3
MAKINE-TECHIZAT

Bilgisayar 6 4 6 8
Yazici 1 1 1 1

Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii, 2020 yilinda 5393 Sayili Belediye Kanunu, 5216 Sayili
Biiyiiksehir Belediye Kanunu 5018 Sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu, Medeni Kanun ve
diger kanunlarin yiikledigi gorevleri ilgili mevzuat ¢ergevesinde yerine getirir.

Kocasinan Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii olarak temel ilkelerimizden birisi de vatandas
odakli hizmettir. Ciinkii kamu kurumlart ve belediye vatandasa hizmet etmek ic¢in vardir.
Midiirliigiimiiz Belediyemizin vatandas ile arasinda koprii vazifesi gorerek, Baskanlik Makaminca
planlanan Belediye hizmetlerinin uygulanmasina ve sunumunda halkin beklenti ve taleplerinin dikkate
alinmasinda 6nemli rol oynamaktadir. Miidiirliigiimiizde Belediye hizmetlerinin etkin, verimli, hizl1 bir
bigimde ve zamaninda karsilanmasi, bu hizmetlerin gerekli niteliksel sartlara haiz olmasi durumunda
vatandas beklentilerinin karsilamasi ve biitlin bunlarinda siireklilik arz etmesi temel ilkelerimizdendir.
2021 yili igerisinde Midirliigimiiz Personeli tarafinda yapilan bagvurular aninda degerlendirilmis,
Belediyemiz igisleri Bakanhg Sosyal Yardim Sistemi verilerine gére ve genellikle adreslere
gidilerek vatandasin sorunlari biiyiik dlglide ¢oziilmektedir. Uygulama yil boyu devam etmis ve 2022
yilinda da devam etmektedir.

2022 Yilinda Sosyal Yardim Miidiirliigiince Yapilan Faaliyet ve Yiiriitiilen Isler:

e 05 yag Usti yalmz yasayan vatandaslarimiz ve engellilere giinlik yemek dagitimi
yapilmaktadir. Belirlenen adreslere personellerimiz tarafindan her giin sicak yemek
verilmektedir. 2022 yil1 i¢inde 40.500 paket yemek dagitilmis bu sayin 2023 yilinda daha da
artacagi gorilmiistiir. 2023 yilinda da yemek dagitimina devam edecektir.

e Belediyemiz Coziim Merkezine yardim basvurusu yapan aileler ile hizli bir iletisim
kurularak Miidiirliik personellerimiz tarafindan ev tespitleri yapilarak ihtiyaglari
karsilanmaktadir.

e Pandemi siireci i¢inde tedbir amacli durdurulan vatandaslara “fkram Cesmesinden” corba,
limonata, sahlep dagitimina yeniden baslanmis, hafta boyu her sabah Devlet Hastanesi
oniinde bu hizmet devam ettirilmektedir. Mesai giinlerinde her sabah sicak ¢orba dagitimi
yapilmaktadir.

e llgemiz sinirlar iginde yeni dogan bebeklere “Hos geldin Bebek” seti dagitimi1 devam etmek
olup ¢anta muhteviyatina yeni malzemeler eklenerek igerik zenginlestirilmistir. 2022 yilinda
3.290 bebege hediye ¢anta verilmistir.

e Makam tarafindan uygun goriilen ve Belediye Meclisi tarafindan karara baglanan konularda
[lgemizdeki spor faaliyetleri ve Spor Kuliiplerine 300.000,00 TL nakdi yardim yapilmistir.
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e 2022 yili i¢inde ilgemizde yasayan rahatsizliklari rapor ile belirlenmis COLY AK hastalaria
Gida Paketi dagitima devam edilmistir. 204 kisiye yil boyu 1001 paket iiriin dagitilmistir.

e 2022 yilinda dagitilan “Sosyal Yardim Kart1” 21.640 adettir.

e Sosyal Markete 2022 yilinda 3.703 aile yonlendirilmis, 57.257 parga iirtinden 2.780.665,00
TL tutarinda satis gergceklesmistir.

e 2 El magazaya 2022 yilinda 3.544 aile basvuru yapmis 18.286 kisiye yil boyu 81.743 parca
esya verilmistir. Y1l boyu 2. el esya toplama hizmetimiz devam etmistir.

e Ihtiyac fazlasi gidalar aylik diizenli olarak fazla gida iizerinden Sosyal Yardim Isleri
Midiirliigii’ne bildirerek ihtiyag sahibi ailelerin faydalanmasi amaglanmustir.

e Kocasinan Ilge smirlari icerisinde ikamet eden ve diyabet rahatsizlig1 olan ¢ocuklarimiz igin
rapor getirmesi durumunda “Diyabet Sensorii” yardimi yapilmustir. 2022 Yili igerisinde
vatandaglarimiza toplam 680 adet Sensor Yardimi yapilmistir.

e Miidiirliigiimiize CIMER, Agikkap1 ve Coziim Merkezi kanallari ile gelen tiim talepler tek
tek degerlendirilerek yapilan arastirma sonucu ile cevaplandirilmis, her basvuru ayri ayri
degerlendirilerek hizli bir sekilde sonuglandirilmistir. Flexcity programinda bu oran % 100
olarak goriilmektedir. Her vatandasimizin talep ve istekleri Midirliigiimiiz, yonetmelik
hiikiimlerine gore degerlendirilerek gerekli goriilenlere ayni yardimlar yapilmistir.

e Miidirliigiimiizde ¢alismakta olan personelle ilgili tim konular (Hakedis, Puantaj, Tazminat,
Ozliik Hakki vs.) zamaninda ve hizl bir sekilde degerlendirilmektedir.

e Miidirliigiimiizde yapilan harcamalara ait yazisma ve muhasebe islemleri tam ve eksiksiz
bir sekilde yapilmakta ve 6deme kayitlart muhafaza edilmektedir.

e 2022 yili igerisinde Miidiirliikk personeli tarafindan tiim ihtiya¢ sahiplerine ulasmak amacli
yapilan taramalar titizlikle stirdiiriilmekte ve her giin vatandaslarimizin ikametlerine giderek
durum tespitlerini yapilmaktadir.

e Miiracaat eden Ihtiyag sahibi vatandaslarimiz kayit altina alinir alinmaz ekiplerimizce kisa
siire i¢inde miiracaatlar1 degerlendirilmektedir. Yapilan miiracaatlar kayit altina alinarak
CBS programina da kayit edilmektedir. Tiim kayitlar dijital arsivlenmektedir.

e Miidiirligiimiiz tarafindan silahaltina alinan 6 aylik asker ailelerine miiracaat yapmalari
halinde aylik 200,00 TL tutarinda her ay asker maas1 verilmektedir.

2022 Yilinda Sosyal Yardim Miidiirliigiince Yapilan Faaliyetler ve Harcamalarin Ac¢ilimi

1- Belediyemiz tarafindan 2022 yili iginde toplam 5 adet ihale yapilmistir. Bunlarin toplam
bedeli 5.144.647,00 TL olarak gergeklesmistir.

2- Belediye Meclisi karari ile Anadolu Engelliler Spor Kuliibii ve Kayseri Basketbol Spor
Kuliiplerine Toplam 200.000,00 TL Nakdi Yardimda bulunulmustur.

3- Organizasyonlarda dagitilmak tizere ¢orba, salep, limonata, tatli, pilav alimi ihalesi 2022
yilinda yapilmistir. Ikram Cesmemiz Devlet Hastanesi Oniinde haftan1 5 giinii hizmet
vermektedir.

4- Kurban Kesim Organizasyonu diizenlenmistir.

5- Kurban Kesim yerlerinde vatandaslara ikram edilmek iizere ¢ay, seker, cikolata ve kolonya
alimi.

6- Ilimizde sehit cenazelerine cay, seker ve yemek génderilmesi,
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7- llgemizde yasayan yabanci uyruklu misafirlere ve yoksul vatandaslarimiza 2. El Giyecek
ve Esya dagitimina devam edilmistir.

8- Muhtag asker ailelerine 2022 yilinda 587 kisi miiracaat etmis 2 ailenin durumu uygun
goriilmemis, 585 adet asker ailesine maasi 6demesi yapilmistir. Genel toplamda 2022 yili
icinde 12 ayda 3.162 adet asker maas1 olarak toplam 603.070,00TL 6deme yapilmistir.
2022 yilinda Belediye Enciineni karari ile 2022 Mart ayindan itibaren aylik 200,00 TL olan
Asker Aile Maaglar1 belirlenen yeni tarifeden 6denmeye baslanmistir.

9- Tim hizmetlerimizin tanitim1 i¢in her hizmete ayr1 ayri brosiir ve afigler bastirilmigtir.
(Colyak Paketi, Sosyal Market, 2.El Magazasi vs.)

10- 2022 yili icinde ihtiya¢ sahibi vatandaslarimiza dagitilmak tizere 17.000 adet Gida
Harcama kuponu alinmis ve dagitimlar stirmektedir.

11- Belediyemiz Organizasyonlari ve etkinliklerinde Yemek verilmesi,

12- Sarikamis Sehitlerini Anma Etkinliginde, ¢orba ve ekmek dagitilmasi.

13- 2. El giyim magazasina aspiratdr alinmasi, cam giydirmesi yapilmasi,

14- Pandemi doneminde ihtiyag sahibi ailelere meyve-sebze dagitilmast,

15- Belediyemiz hizmetlerini anlatan afis ve brosiirler bastirilmasi ve dagitilmasi,

16- Yeni dogan bebek cantalarina konulmak {izere bebeklere asi karti ve tanitict brosiir
bastirilmasi,

17- Sosyal Market ve 2.El Giyim Magazasinda kullanilmak {izere naylon poset ve kartvizit
bastirilmasi,

18- Colyak paketlerine konulmak tizere tanitici brosiir bastirilmasi,

19- Coziim Merkezimizde vatandaslara ikram edilmek iizere ¢ay-seker alinmast,

20- 2022 yili genelinde Miidiirliigiimiiz tarafindan 3.105 aileye iase paketi, 8.056 kisiye iase
karti/sosyal yardim karti (Alisveris ceki), 204 kisiye yil boyu 1001 paket Colyak Gida
paketi dagitilmistir.

21- 2022 yil1 iginde yeni dogan bebek seti hediye paketi dagitilmaya devam edilmis 3.290 Adet

22- 2022 yil1 iginde 17.000 adet lage Kart:1 Alim1 Ihalesi sonuglandirilmis ve ihtiyag sahiplerine
bu tarihten itibaren her defasinda ailelere 2 adet 100 TL degerinde Iase Kart: verilerek daha
fazla ayni yardim yapilmaya baslanmistir.

23- ilgemizin merkezi yerlerinde hizmet veren Bebek Emzirme Kabinlerinin bakim ve kontrolii
Miidiirliigiimiizce saglanmaktadir.
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24- Sosyal Market 2022 yilinda da vatandaglarimiza hizmet vermistir. Sosyal Markete
vatandaglarimizdan yil i¢inde 3.703 aile yoOnlendirilmis, 57.257 parca satig yapilarak
toplam 2.780.665,00 TL’lik alisveris yapilmigtir

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

- . 2022 2022 Perf.
PERFORMANS GOSTERGELERI 2021 Gerg. Tahmini 2022 Gerg. Ger. %
sA3 | sh1 | pH1 Odeme yapilan muhtag asker aile sayist 575 550 585 % 106
(aylik ort.)
Ayni yardim yap{lan/yapllacak aile 4180 7000 3105 0% 44
sayisi (Iage paketi ve yakacak yardimi)
Yapll'fm/yapllacak kurban 1 1 1 % 100
organizasyonu
Verilen/verilecek yeni dogan bebek seti 3.268 5.000 3.290 % 66
Spsyal markete yonlendirilen muhtag 3992 2 500 3703 % 148
aile sayisi
SS;);I};TI yardim kart1 (Aligveris ¢eki) 13.166 8.500 8.056 % 95
Ikinci el esya magazasina yonlendirilen 25 095 18.000 18.286 % 102
muhtag kisi sayisi
Dagitilan/dagitilacak ¢olyak paketi 851 1.800 1001 % 56
sayist
. . . 2022 2022
BUTCE BILGISI OZETI | 2019 Gerg. 2020 Gerg. 2021 Gersg. - 2022 Gerg. Biitce
Tahmini Gere. %
01 | Personel Giderleri 481.322,14 677.821,01 600.799,81 653.000,00 744.644,09 % 114
02 | SGK Dev. Pr. Gid. 73.979,80 100.390,51 87.598,30 97.000,00 106.079,40 % 109
03 | Mal ve Hiz. Al. Gid. 4.063.162,20 | 6.170.407,91 | 5.526.300,61 | 4.108.000,00 | 12.991.618,48 % 316
05 | Cari Transferler 648.090,00 | 1.756.850,00 354.400,00 736.000,00 903.070,00 % 123
06 | Sermaye Giderleri 2.796,90 0,00 0,00 6.000,00 0,00 %0
TOPLAM 5.269.351,04 | 8.705.469,43 | 6.569.098,72 | 5.600.000,00 | 14.745.411,97 | % 263

2022 yil1 biitge 6denegi harcalara yetmediginden Temmuz ayinda verilen 7.600.000,00 TL ek
odenek ve ddenek aktarmalar ile toplam 2022 yil1 net 6denegimiz 15.617.000,00 TL olmustur.
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GENEL BiLGi OZETi 2019 2020 2021 2022
PERSONEL

Memurlar - 5 5 4
So6zlesmeli Personel - - - -
Kadrolu Isciler - - - -
Sirket Is¢isi - 18 22 28
MAKINE-TECHIZAT

Bilgisayar - 12 12 32
Yazici - 3 3 3

KIiMAS (Kocasinan Imar A.S.) Faaliyetleri

KIMAS TARAFINDAN SUNULAN HIiZMETLER

FAALIYETLER

PERSONEL HiZMETLERI:

e TFaaliyetimize A¢mis Oldugumuz Tesisler, Akademiler, Kentsel Déniisiim Projeleri Eklenerek Is
Hacmimizin Biiyiimesiyle Birlikte 2018 Yili Nisan Ayinda 696 Sayili K.H.K. ile Birlikte Biinyesine
Katilan Taseron Iscilerle Beraber Toplam 1239 Calisaninuiz Bulunmaktadir Ve Nitelikli Isgiicii

Saglanmaktadir.

Personellerimizin  Yaklasik 696’si

Kocasinan Belediyesinin 24 Farkh
Miidiirliigiinde Hizmet Vermektedir. Istihdam Edilen Personelin Géreve Baglama, Ozliik, izin, icra
Bordro Ve Hak Edis Takibinin Yapilmasi, Daimi Ve Gegici Personel Ucretlerinin Odenmesi,
Personelin Is Saglhig1 Ve Giivenligi Hizmetinin Saglanmasi, Is Saglhgi ve Giivenligi Sartlaria Gore
Personele Is Kiyafeti Temini Saglanmaktadir.

BiRIMLERE GORE PERSONEL DAGILIMI
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INSAAT ISLERI:

e Belediyemizin yapim, tamirat tadilat vb. ingaat islerinin yapimi ve Kentsel Doniisiim, Yenileme
Projeleri yapilmasi.

SATIN ALMA HIZMETLERI:

e Thale ve Dogrudan Temin ydntemleri ile alim yapilmasi

e Belediyemize kiralik ara¢ temini

e Araglarin sigorta, kasko, bakim ihtiyaglarin takibi

RESTORAN ,YEMEK HIZMETLERI:

o Belediyemiz personeline 6gle yemegi verilmesi

e 65 Yas Ustii Yash ve Engelli Vatandaslarimiza Yemek Verilmesi

e Kafesinan ve Hanimeli Tescilli Markalarimizla Kafe ve Restoranlarimizda vatandasa hizmet vermek.

KAFE SINAN KAYSERI
GULPARK MARINA

Barbaros Mahallesi 3305. Sokak No. 5
Kocasinan / Kayseri

0o3S2 740 00 00

Kuscu Mahallesi Kizilirmak Bulvari Braj Mevki
Kocasinan / Kayseri

0o3S2 740 00 00

SHare sir- "
;/n/

ST v L 3
&< : f\“’{‘y,

o
[

N/
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KAFE SINAN KAFE SINAN
BEYAZSEHIR

iSTASYON
Barbaros Mahallesi Ziya Sokak No. 6 Beyazsehir Mahallesi 825. Sokak No.11
Kocasinan / Kayseri Kocasinan / Kayseri
(Adliye Karsisi)
oO3S2 740 OO0 OO o0o3S2 740 OO0 OO

KAFE SiNAN KAFE SINAN
ERKILET

ERCIYESEVLER
Erkilet Camikebir Mahallesi Mehmet Tarman Caddesi No.1 Erciyesevler Mahallesi Billur Caddesi No.160
Kocasinan / Kayseri Kocasinan / Kayseri
2 - (Erciyesevler Semt Pazar Yeri Yani)
o3S <40 OO0 oo o3sS2 740 00 OO0

7/ 5 r‘m/'/I/'l
71!-{[4‘)%:
—
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AKADEMI HiZMETLERI:

e Kocasinan Akademi Catis1 Altinda 3 Adet Sosyal Yasam Merkezinde Her Yil Binlerce
Vatandagimiza Yiizme, Fitness, Spor, Egitim Kurslari, Kres Ve Diyetisyenlik Hizmetleri
Vermekteyiz.

KADIN ELBISE DIKiMi
DEKORATIF EV TEKSTILI
TEMEL OKUMA YAZMA
DEKORATIF AHSAP BOYAMA
IGNE OYASI
ORGU
INGILIZCE A1
INGILIZCE A2
DIKSIYON
IGNE OYASI
TAKITASARIM

° i, 1]

AMIGURU?l tl kontenjanla sinirlidir.) iy Inan/’ =
ayitiarimiz kontenjania sinirhiair. D [ ] =

ni Yakut

uz

® - .
\ 75 MIMARSINAN
=, . 8) Mimarsinan Mahallesi
KOCASINAN Murat Cad. No:45

AKADEMiI

W
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\ A n |
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14-13 KASIM )
ROBOTIKKAMPI  BAVURUICH

www.kocasinan.bel.tr
79 YAS ARAS| §b

1. GRUP 03527600000/
SABAH :09.00-12.10

13 VAS ARAS %A¢é"

2.GRUP
OGLEN :13.30-16.40

KAYITLAR)MIZ

AKADEMi YAKUT AKADEMi MiMARSINAN 9 MiMARSINAN ERKEK
s_) Yakut Mh. [223 Mimarsinan Mh. [25] SPOR TESISi
Akmescid Cd. No:4 Murat Cd. No:45 Mimarsinan Mh.

(0352) Niltifer Sk. No:8
‘o 740 00 00

g [
Y X i imiz
\Q“ % KOCASINAN N3 KOCASINAN "7/. guc
"‘ i ~/» AKADEMI KOCASINAN
AKADEMI
ARAC KiRALAMA:

e Belediyemiz birimlerine kiralik ara¢ temini

e Belediyemiz hizmetlerinde kullanilmak iizere is makinasi temini ( asfalt kazima makinasi,
konkasor tas kirma ve eleme tesisi)

e Firmamiz ara¢ filosunu yenileyerek sirket ihtiyaglari ve kiralama faaliyetlerinde kullanmak
tizere 2022 yil1 igerisinde 25 adet ara¢ almis olup, toplam maliyeti olan 13.150.000,00 TL tutar
bor¢lanmaya gidilmeyerek sirket 6z kaynaklarindan 6denmistir.

e Firmamiz ihtiyaglar ¢ergevesinde 2022 yili iginde Freze Asfalt Kazima Makinasi almis olup
maliyeti yaklagik 10.330.000,00 TL tutar Finansal Kiralama Sozlesmesi yapilarak 24 ayda
Odenecektir. Firmamizin ayn1 zamanda 2023 yili igerisinde almay1 planladigi Konkasor Tas
Kirma ve Eleme Tesisi i¢in yaklasik 18.000.000,00 TL biit¢e ayirmustir.

2022 YILI iCERiISINDE ALINAN iHALELER VE DOGRUDAN TEMINLE YAPILAN iSLER

e Kocasinan Belediyesi Hizmet Binas1 Tadilat1 Yapilmasi Isi Thalesi

e 65 Yas Yas Ustii Yash ve Engelli Vatandaslarimiza Yemek Dagitilmasi Thalesi

e Kocasinan Belediyesi Tesislerinde Spor Etkinlikleri Diizenlenmesi Yaz Spor Okullart
Uygulamas1 ve Cesitli Spor Egitimlerinin Verilmesi Isi ihalesi

e Kocasinan ilgesinde 4 Bélgede Kurban Kesim Organizasyonu Yapilmasi Isi Ihalesi

e Kocasinan Belediyesi Organizasyonlarinda ve Ikram Cesmesinde Vatandaslara Dagitilmak
Uzere Yiyecek icecek Almmasi Isi ihalesi
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e Kocasinan Belediyesi Memur Personele Kartli Ogle Yemegi Temini Hizmet Alim Isi Ihalesi
e Kocasinan Belediyesi Hizmetlerinde Kullanilmak Uzere Arag Kiralama Isi fhalesi
e Teknofest — Kocafest Festivalleri

MALI DURUM

Sirketimizin yillik net satig cirosu asagidaki tabloda goriilecegi tlizere artarak yiikselip 2022 yili
sonu toplam 208.052.944,74 TL’ye ulagsmustir.

2022 MALIi DURUM

”220.115.133,51 "220.991.684,33

GELIR GIDER

YIL BAZINDA CiRO DEGISIiMI

EYILLAR mYILLIK CIRO
208.052.944,74

170.543.342,20

68.204.055,48 83-229-797.47

49.407.332,12

8.211.234,51 7.138.857,49 14.062.247,82
2015 2016 2017- 201! 201

1 2 3 4
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IV. KURUMSAL KABILiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. USTUNLUKLER

Merkezi yonetimle uyumlu ¢alisilmasi

Belediyenin uyumlu iist diizey yonetici kadroya sahip olmasi,

Meclis iiyelerinin meclis ve belediye ¢aligmalarina yogun ilgisi,

Belediye personelinin teknik mesleki bilgi ve becerisinin yiiksek olmasi ve takim ruhuyla
calisma azmi,

Calisan personelin geng ve dinamik olmasi,

Giicli kurumsal kapasiteye sahip olunmasi,

Mevzuatin takip edilerek gerekli glincellemelerin hemen yapilabilmesi,

Kamu kaynaklarinin dogru ve ekonomik kullanimini1 saglayacak bilingli gii¢lii ve giivenli
personel yapimizin olmasi,

Ortak Kent Yonetim Platformu ile belediye birimleri arasinda bilgisayar otomasyon sisteminin
olmasi,

Y Onetim anlayisinda birlik ve beraberligin etkin olarak kurulmasi

Biiyiiksehir belediyesi ile uyumlu ¢aligma ortaminin olmasi,

I¢ ve dis paydaslarla iletisimin giilii olmast,

Altyapinin tamamlanmis olmasi,

Arag parkinin modern ve yeni olmasi

Belediyemizin atolye ve asfalt tesislerinin hizmet kapasitesiyle uyumlu olmast,

Belediyemizin yeterli bina ve fiziksel kosullara sahip olmasi,

Belediyemize baglanan mahalleler ile belediyemizin tasinmaz miilkiyetinin artmis olmasi
Esnaf siteleri ile sehirdeki isyeri dagiikliginin ve goriintii kirliliginin 6niine geg¢ilmesi,

Su ve kanalizasyon sorununun olmamasi ve atik su aritma tesisinin bulunmasi,

Temizlik alaninda saglanan standart ve istikrarin korunmast,

KAYCEV Toplama Ayirma Tesisi ile geri doniisiim (kagit, plastik, metal, cam) sisteminin
olusturulmasi, atik piller, atik yaglar ve tekstil atiklari i¢in yetkili ve lisansl firmalarla igbirligi
yapilarak geri doniisiimiin saglanmasi

Kagak yapilasmanin olmamasi ve 6nlenmesi,

Yesil alan miktarinin diinya standartlarini yakalamis olmasi ve fonksiyonel kullanilmasi,
Hizmet binasinin merkezi bir yerde olusuyla vatandaslarin ulasiminin kolay olmasi,

Seffaf bir belediye olmasi,

(Coztiim Merkezi ile vatandaslarin istek ve sikdyetlerinin aninda degerlendirilerek hizli sekilde
sonuca baglanmasi,

Belediyemizin gii¢lii bir mali yapiya sahip olmast,

e-belediyecilik ile vergi tahsilatinin yapilmasi,

Tasarrufa 6nem veren bir yonetim anlayisinin olmasi,

Stratejik ortaklarimizla koordineli bir ¢aligmanin yiirtitiilmesi.

B. ZAYIFLIKLAR

5747 ve 6360 Sayil1 Yasalarla Belediye sinirlarinin genislemesi ile hizmet alaninin genislemesi
Biiytik ticaret merkezlerinin olmamasi

Sehrin hizli gelisiminden dolay1 sehir disinda bulunan besi ahirlarinin yerlesim yerlerine yakin
bolgelerde kalmasi
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e Eski gecekondu vyapilarinin tamamen kentsel doniisim projesi ¢ergevesinde ortadan
kaldirilamamis olmasi

Ilgemiz merkezinde ¢ok katli otopark olmayis1 ve park sorunun yasanmasi

Demiryolunun ve tagkin su kanallarinin sinirimizi bélmesi

Iklim &zelliginden dolay1 kis aylarinda asfalt yollarin, aninda onariminin giicliigii

Pastirma ve sucuk imalathanelerinin aritma tesislerinin olmamast

e Hizmet ici egitimlerde istenen seviyeye ulasilamamis olmasi

e Kanun ve yonetmelikler konusunda personelin bilgi yetersizligi

e Personelin motivasyonunun artiracak sosyal kiiltiirel ve sportif tesislerin yetersizligi

e Dijital arsiv hizmetlerine ge¢ilememis olmasi,

V. ONERIi VE TEDBIRLER

Kocasinan Belediyesi kanunlarin verdigi yetki, gorev ve sorumluluklari yerine getirip,
vatandasin ihtiya¢ duydugu hizmetleri, hizmet kalitesini artirarak, kaynaklarini israf etmeden
kullanarak yerine getirme konusunda gosterdigi gayret nedeniyle ¢alismalarini problemsiz
gerceklestirmeye devam etmistir.
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MALI HIZMETLER BIiRiM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yiiriitiildiigiinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini temin etmek
lizere ic kontrol siireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in diisiince ve
dnerilerimin zamaninda iist ydneticiye raporlandigini beyan ederim.

[daremizin 2022 yili Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” bdliimiinde yer alan bilgilerin
giivenilir. tam ve dogru oldugunu teyit ederim. 23.03.2023 '
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin

islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadr.

Burada raporlanmayan. idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigimi beyan ederim. 23.03.2023

Ahmet COLAK
Belediye B
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