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Tarsus Belediyesinde goreve geldigimiz ilk giinden itibaren “Ureten, Egiten, Saghkh
ve Kiiltiirli Tarsus...” sloganimiz dogrultusunda Belediyelerde Stratgjik Planlama
Uygulamasi, mali disiplinin saglanmasi ve kaynaklarin Stratejik Onceliklere uygun
kullanilmasi ile kamuoyuna hesap verme sorumlulugumuzun gelistirilmesi agisindan Belediye
Hizmetlerinin daha etkin ve verimli olmasi adina calisanlarimizla birlikte ¢alismalarimizla
birlikte gérevimize azimle devam etmekteyiz.

Stratejik Planimizda belirledigimiz Amag¢ ve Hedeflerimizin dogrultusunda her yil
hazirladigimiz Performans Programinda yer alan faaliyetler, Projeler ve yatirnmlarimizin yillik
biitcelerini belirleyerek, calisanlarimizin ortaya koydugu yiiksek performans ve sahiplenme
ile ¢alisarak, Kent Konseyi, Sivil Toplum Kuruluslari, Muhtarlar, Mahalle Komiteleri, Kamu
Kurumlar1 ve Tarsus’a deger katan tim kuruluslar ve sanayiciler ile el ele vererek ortak
paydamiz Tarsus’u ve Tarsuslular1 kalkindirmaya devam ediyoruz. Bugiine kadar yaptiginmiz
ve yapmaya devam edecegimiz, yol c¢alismalarimiz, kreslerimiz, kiitliphane ve okuma
salonlarimiz, saglik odalarimiz ve yerleskemiz, muhtar odalarimiz, ibadethanelerimiz, halk
market ve manavlarimiz, pazar yerlerimiz, sosyal yardimlarimiz, tarimsal desteklerimiz, yesil
alanlarimiz, parklarimiz, sosyal projelerimiz ve Stratejik Planimizda yer alan projelerimizin
gerceklesmesi i¢in her kesimin deste§ini, gayretini ve iyilestirmek adina Onerilerini
onemseyerek yaptigimiz ¢alismalarimizda emegi gegen ¢alisma arkadaslarima, katki saglayan
sivil toplum kuruluslarina, kamu kurum ve kuruluslarina ve bize destek veren Universitelerin
degerli egitmenlerine, 6zellikle istek ve Onerilerini ¢esitli yollarla bize ileten tiim Tarsuslulara
tesekkiir ederim.

Sosyal, kiiltiirel ve yeni nesil belediyecilik uygulamalarimizla 6ncii, yatirimlarimizla
ornek, otekilestirmeyen, herkese esit hizmet sunan, herkesin yasamaktan mutlu oldugu bir
Tarsus icin “2020-2024 Stratejik Plan dogrultusunda yaptigimiz Faaliyetlerimizin
Tarsus’umuza hayirli olmasini temenni eder, saglikli ve mutlu yarmlar dilerim.

Py =~ . ' —
552 Dr Haluk BOZDOBAN
',‘nﬁ",‘ TARSUS RELEDIVE BASKAN



ALI DINSEVER

ALI ERHAN OKYAY

UNZILE KURU

YUSUF TIBIK

BELEDIYE MECLIS UYELERIMiz

-

ALI UYAN

MERT KELESOGLU

AYLA ORAN ERCIYAS

SEDAT AYKANAT

ALI BOLTAG

SENAY KIZMAZ

SELIM TASDEMIR



_
ABDULKERIM NEZHI
DAGLI

YUSUF ZIYA ATES

\CHP| EKREM FEVZI COSKUN

AYSE SAYAR
CANTUTUMLU

GETIN SARI

MEHMET FARUK

HAKAN CANAN CAN DALKILING

P-4

CUMA ALI GOREN

AYDIN POLAT







)

; ABDURRAHMAN

ax panTy ’ DURSUN GULER

ALTINSUCU NESRIN BAS

.5;'". RUSTU COPUR MEHMET YILDIZ

AE FARTY



BASKAN YARDIMCILARIMIZ

Bld. Bsk. Yrd. Ali DINSEVER Bld. Bgk. Yrd. Aydin POLAT Bld. Bsk. Yrd.Sitki DEV
Bagh Miidiirliikler Bagh Mudiirlikler Bagh Mudiirlukler
Hukuk isleri Miidarlagi Kentsel Dénlisim Midiirligi Emlak istimlak MidurlGgi
Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurligu Bilgi islem Midrligi Kent Tarihi ve Tanitim MudurlGgu
Dis iligkiler Mudurlugu iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirligi Genglik ve Spor Hizmetleri Mudurligu
Plan ve Proje Mudirligu Temizlik isleri Mudrltgi Kitiphane Muduarlagia
imar ve Sehircilik Midarliga Afet Igleri Midirligu
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Bld. Bsk. Yrd. Nihat CAPAR Bld. Bgk. Yrd. M.Faruk DALKILING Bld. Bsk. Yrd. Serdal DEMIREL

Bagh Mudurlukler Bagh Mudiirliikler Bagh Mudirliikler

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Mudurligi insan Kaynaklari ve Egitim Mudarligi Zabita Mudurluga

Belediye Tiyatro Mudurlugu Yazi isleri Miidurltgi Ruhsat ve Denetim MudurlGgu

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirlugii isletme ve istirakler Mudirligi Makine ikmal Bakim ve Onarim MiidiirlGigii

Destek Hizmetleri Mudurlugi

Bld. Bsk. Yrd. Giintag YILMAZ Bld. Bsk. Yrd. Osman POLAT
Bagh Miidiirliikler Bagh Midiirliikler
Mali Hizmetler Mudurlugi Veteriner isleri Miidurlagi
Gelirler Mudurlugu Park ve Bahgeler Mudurlugu
Strateji Gelistirme Mudurluga Tarimsal Hizmetler Mudurligu

Kres Mudurltgu
Fen isleri MidrlGigu
Mubhtarlik isleri Midirligi
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Abdulkerim 6ZKUL Ali BAGRIK Ali Can YAVUZ
Plan ve Proje Muduri Kent Tarihi ve Tanitim Emlak istimlak Midiir V.
Hizmetleri Muduri
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Insan Kay“;il:fn"ve Egitim Fen igleri Midiir V. Kadin ve Aile Hizmetleri Midiirii
udurt

Durmus AYDIN Erol ALDOGAN Fiisun KALELI
Ruhsat ve Denetim Miidiir V. Park ve Bahgeler Miidiir V. Saglik igleri Mudiir V.
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Gizem ONER Gokhan KURT Gokhan OZDAMAR
Basin Yayin ve Halkla iligkiler Makine ikmal Bakim Ve Onarim
Kres Mudir V. Miidir V. Midir V.

Gilintag YILMAZ Hakan YILDIRIM Halil OKTAY
Gelirler Miidiir V. Hukuk isleri Miidiir V. Mubhtarlik igleri Midiir V.
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Harun DOGAN Hikmet ERDEM ibrahim EGIRTMEN
Kutiiphane Mudiirii Kentsel Déniigiim Miidiirii Afet isleri Midiirii




ibrahim GURSOY Mustafa Ramazan GOZENER Mehmet DEMIR
Yaz isleri Miidiirii Dis iligkiler Mudiir V. Veteriner igleri Miidiir V.

Mehmet 6ZER Mustafa DOGAN Muttalip BOBUSOGLU
Tarimsal Hizmetler Miidiir V. Tiyatro Hizmetleri Mudiirii Mali Hizmetler Mudiir V.

Nihat CAPAR Sabahattin TEZCAN Serdal DEMIREL
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Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiir V.

Sezercan SAYAL Sitki DEV Sakir YILMAZ
Bilgi islem Mudiir v. Temizlik isleri Miidiir V. Destek Hizmetleri Muduirii

$amil UGURLU Ugur Kaan MISIRLI Unal KAZAN
isletme ve istirakler Miidiir V. Strateji Geligtirme Miidiir V. Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiir V.

Yusuf DONERGUNES
iklim Degisikligi ve Sifir Atik
Miidir V.
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|. GENEL BIiLGILER

BELEDIYE KIMLIiK BiLGILERIi

Belediyenin Tiirii : Biiyiiksehir ilce

Kurulus Yili : 1868

Toplam Ilge Niifusu (2023) : 353.469

Toplam Ilge Niifusu (2022) : 350.732

Toplam ilge Niifusu (2021) 1 347.314

Toplam ilge Niifusu (2020) : 346.715

Toplam Ilge Niifusu (2019) : 342.373

Toplam Ilge Niifusu (2018) : 339.676

Toplam Ilge Niifusu (2017) : 335.587

Toplam ilge Niifusu (2016) 1 329.494

Belediye Sinirlarinin Yiizolgimi  : 2.029 km?

Telefon No : 0(324) 616 34 95(Santral)
Bagkanlik Faks : 0(324) 616 35 25

Yaz sleri Faks :0(324) 616 3334
Muhasebe Faks :0(324) 616 3343

E-Posta . bilgi @tarsus.bel.tr

Web Adresi : www.tarsus.bel .tr

Adres : Tozkoparan Zahit Mah. Kasim Gtilek Bulvart.

Tarsus/MERSIN
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UYELIKLER :

Yil

2000
2002
2003
2004
2007

2008
2009
2012
2012
2016
2019
2020

Birlikler

Tarihi Kentler Birligi

KALDER (Tiirkiye Kalite Dernegi)

Yerel Giindem-21

Tiirkiye Belediyeler Birligi

UCLG (Birlesmis Kentler ve Yerel Yonetimler, Orta Dogu ve Bati Asya Bolge
Teskilatr)

Cukurova Kalkinma Ajansi

METAP (Mersin ve Cevresi Turizm Alan1 Alt Yap1 Hizmet Birligi)
Avrupa Tarihi Kentler Birligi

Tiirk Diinyas1 Belediyeler Birligi

METKEV (Mersin Tanitim, Kalkinma ve Egitim Vakf1)

Dogu Akdeniz Belediyeler Birligi

Kiy1 Ege Belediyeler Birligi

KARDES SEHIRLER :

1990
1996
2003
2007
2007
2010
2010
2011
2020
2021
2021
2022

Langen/ Almanya
Aznakay / Tataristan
Eceabat / Canakkale
Malms / Isveg

Hatai / Azerbaycan
Celalabat / Kirgizistan
Essik/Kazakistan
Tatlisu / Kibris
Yesilgolciik / Nigde
Ovacik / Tunceli

Port Of Spain / Ispanya

Valkanes / Moldova
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MAHALLELERIMIiZ

= Atatiirk = Camtepe » Incirgedigi = Mantas = Verimli

= Agzidelik = (Catalca * Incirlikuyu = Meselik = Yalamik

= Akarsu = Cavdarlt * Inkdy = Mithatpasa * Yanikkisla
= Akgakocali = Cavuslu *» [smetpasa = Murath ® Yaramis

= Akgedik = Cayboyu = Kaburgedigi = Nemiroglu » Yarbay Semsettin
= Aksemsettin = Cevreli = Kadelli = Olukkoyag1 » Yazlik

= Aladag » Cigekli = Kakliktasi = Ogretmenler = Yeni

= Aliaga » Ciftlik = Kaleburcu » Ozbek = Yeni Omerli
= Alibeyli = Ciristepe » Kanberhiiyiigii = Ozliice = Yenice

= Aliefendioglu = Cokak = Karagergili = Piromerli * Yenicay

= Alifaki = Copli = Karadiken = Resadiye(Merkez® Yenikoy

= Altaylilar » Cukurbag » Karadirlik ) " Yesil

» Anit, = Dadali » Karakiitiik = Resadiye(Helek = Yesilevler
» Ardigh » Damlama = Karayayla €) * Yesiltepe
» Ariklt » Dedeler = Kargilt = Saglikli » Yesilyurt
= Atalar = Dorak » Karsavran = Sandal * Yunus Emre
» Avadan » Duatepe » Kavakli = Sanlica * Yunusoglu
» Baglar = Eminlik » Kayadibi = Sariveli * Yiiksek

= Baharli = Emirler = Kefdi = Saykoy

» Bahge = Ergenekon = Kelahmet = Sekseniki Evler

» Bahsis = Esenler = Kemalpasa = Sirakoy

» Ballica = EskiOmerli = Kerimler = Simithacili

= Baltali = Eskisehir = Kesli = Sucular

» Barbaros » FahrettinPasa = Kurit = Sahin

» Belen » Fatih = Kurklarsirtt = Sehitishak

» Beydegirmeni = Ferahimsalvuz = Kizilgukur = Sehitkerim

= Beylice » FevziCakmak = Kizilmurat = SehitlerTepesi

* Bogazpinar = Gaziler = Kocakdy = SehitMustafa

= Bolatl = Gazipasa = Kogmarl = Takbas

= Boztepe = Girne = Konaklar = Tascil

= Bogriiegri, » Gogiik = Kozoluk = Tagkuyu

* Biiyiikkosebalct = Gommece = KorliiBeyi = Tagobas1

» Camilimanda = Gozliikkule = Kosebalct = Tekelidren

= Caminur = Giilek = Koselerli » Tekke

= Cirbiklar » Glinyurdu = Kulak = Tepecaylak

= Cin » Hacibozan = Kumdere = Tepekdy

= Cumhuriyet » Hacthamzali = Kurbanh = Tepetagpinar

= Cagbas1 » Halitaga = Kurtgukuru = Topakli

= Caglayan = Hasanaga = Kuscular = Topgu

= Cakirh » Hiirriyet = Kiittikli = TozkoparanZahit

» Camalan » [brisim * Mahmutaga » Ulas
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JA. MIiSYON VE ViZYON

MISYON

» Tarihsel dokusuyla, cagdas, estetik degeri yiiksek
yasanabilir bir kent ortami1 sunan,

» Kirsaldaki asgari i3 ve yasam kalitesini
siirdiiriilebilir bir sekilde gelistiren,

» Sehrimizde  bulunan  tarthi  ve  kiiltiirel
degerlerimizin ulusal ve uluslararasi diizeyde
taninirligini en iist seviyeye tagiyan,

= Saglikli bir toplumla, enerji ve ¢evre kaynaklarini
koruyan, giivenli bir ortamda, egitimli bir nesille,

gecmisten gelecege 151k tutacak kiiltiirlii yarinlar olusturulmasina katki saglayan,
» Kaynaklarini etkin kullanan, yasayarak yoneten, lireten, egiten, saglikli bir kent yaratan,
» Birlikte yOneten, yonetilen, bir yonetim anlayis1 ile Tarsus’ta yasayanlara sosyal ve
kiiltiirel yasam alanlar1 sunmaktir.

VIZYON

Bircok medeniyete ev sahipligi yapmis
Tarsus’un; kiiltiir ve tarihini koruyarak, ulusal
ve uluslararasi diizeyde taninan, bilime ve
sanata onem veren, insan ve ¢evreye duyarli,
yerel ekonomisi kalkinmig, kent estetigi
saglanmis, engelsiz, lreten, egiten, saglikli
kent olmak.
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B. YETKI, GOREV VE
SORUMLULUKLAR

Biiyiiksehir ve ilce belediyelerinin gorev
ve sorumluluklar (1)(2)

Madde 7- Biiyiiksehir
belediyesinin gorev, yetki ve
sorumluluklart sunlardir:

a) Ilge (...)Q2) belediyelerinin
goriislerini alarak bliyliksehir

belediyesinin stratejik planini, yillik
hedeflerini, yatirim programlarini ve
bunlara uygun olarak biitgesini
hazirlamak.

b) Cevre diizeni planina uygun olmak
kaydiyla, biiyiiksehir belediye (...)(3)
siirlart iginde 1/5.000 ile 1/25.000
arasindaki her Olcekte nazim imar
planm1  yapmak, yaptirmak ve
onaylayarak uygulamak; biiyliksehir
icindeki belediyelerin nazim plana
uygun olarak hazirlayacaklari
uygulama imar planlarini, bu planlarda
yapilacak degisiklikleri, parselasyon
planlarm1 ve imar 1slah planlarini
aynen veya degistirerek onaylamak ve
uygulanmasini  denetlemek; nazim
imar planmin  ylrirliige  girdigi
tarthten itibaren bir yil icinde
uygulama  imar  planlarmi  ve
parselasyon planlarini yapmayan ilge
(...)(2) belediyelerinin uygulama imar
planlarmi1 ve parselasyon planlarini
yapmak veya yaptirmak. (3)

¢) Kanunlarla biiyiiksehir belediyesine
verilmis  gorev  ve  hizmetlerin
gerektirdigi proje, yapim, bakim ve
onarim igleriyle ilgili her Olcekteki
imar planlarini, parselasyon planlarim
ve her tlirli imar uygulamasim
yapmak ve ruhsatlandirmak, 20.7.1966
tarihli ve 775 sayilh Gecekondu
Kanununda  belediyelere  verilen
yetkileri kullanmak.

d) Biiyiiksehir  belediyesi  tarafindan
yapilan veya isletilen alanlardaki
isyerlerine biiyiiksehir belediyesinin

sorumlulugunda bulunan alanlarda
isletilecek yerlere ruhsat vermek ve
denetlemek.

€) Belediye Kanununun 69 ve 73 iinci
maddelerindeki yetkileri kullanmak.(4)

(1) Bu madde bashgi “Biiyiiksehir, ilce ve ilk
kademe belediyelerinin gorev ve sorumluluklar:”
iken, 12/11/2012 tarihli ve 6360 sayili Kanunun 7
nci  maddesiyle  metne  islendigi  sekilde
degistirilmigtir.

(2) 12/11/2012 tarihli ve 6360 sayili Kanunun 13
tincii maddesiyle, bu maddenin birinci fikrasinda
yver alan ‘“ve ilk kademe” ibareleri madde
metninden ¢ikarilmistir.

(3) 12/11/2012 tarihli ve 6360 sayili Kanunun 13
tincii maddesiyle, bu bentte yer alan “ve miicavir
alan” ibaresi madde metninden ¢ikarilnuistir.

(4) 21/4/2005 tarihli ve 5335 sayili Kanunun 28
inci maddesiyle, bu bentte yer alan “68 ve 72 nci”
ibaresi, “69 ve 73 iincii” seklinde degistirilmis ve
metne islenmigtir.

f) Biiyliksehir ulagim ana planini yapmak
veya yaptirmak ve uygulamak; ulagim
ve toplu tasima hizmetlerini planlamak
ve koordinasyonu saglamak; kara,
deniz, su ve demiryolu iizerinde
isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima
araclar1 ile taksi sayilarini, bilet {icret
ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini
belirlemek; durak yerleri ile karayolu,
yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri
yerler iizerinde arag park yerlerini
tespit etmek ve isletmek, islettirmek
veya kiraya vermek; kanunlarin
belediyelere verdigi trafik
diizenlemesinin  gerektirdigi  biitiin
isler1 yiirtitmek.

0) (Degisik:  12/11/2012-6360/7 md.)
Biiyiiksehir belediyesinin yetki
alanindaki mahalleleri ilge merkezine
baglayan yollar, meydan, bulvar, cadde
ve ana yollar1 yapmak, yaptirmak,
bakim ve onarimi ile bu yollarin
temizligi ve karla ~ miicadele
caligmalarini yiiriitmek; kentsel tasarim
projelerine uygun olarak bu yerlere
cephesi  bulunan yapilara iliskin
yiikiimliiliikler koymak; ilan ve reklam
asilacak yerleri ve bunlarin sekil ve
ebadim1 belirlemek; meydan, bulvar,
cadde, yol ve sokak ad ve numaralari
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ile bunlar tizerindeki binalara numara
verilmesi iglerini gerceklestirmek.

h) Cografi ve kent bilgi sistemlerini
kurmak.

i) Sirdirilebilir kalkinma ilkesine uygun
olarak ¢evrenin, tarim alanlarinin ve su
havzalarinin korunmasin1 saglamak;
agaclandirma  yapmak;  gayrisihhi
isyerlerini, eglence yerlerini, halk
sagligma ve c¢evreye etkisi olan diger
isyerlerini  kentin belirli yerlerinde
toplamak; insaat malzemeleri, hurda
depolama alanlar1 ve satis yerlerini,
hafriyat topragi, moloz, kum ve ¢akil
depolama alanlarini, odun ve komiir
satis ve depolama sahalarimni
belirlemek, bunlarin  taginmasinda
cevre kirliligine meydan vermeyecek
tedbirler almak; biiyiiksehir kati atik
yonetim planin1 yapmak, yaptirmak;
kat1 atiklarin kaynakta toplanmasi ve
aktarma istasyonuna kadar tasimnmasi
hari¢ kat1i atiklarin ve hafriyatin
yeniden degerlendirilmesi,
depolanmas1 ve bertaraf edilmesine
iligkin hizmetleri yerine getirmek, bu
amacla tesisler kurmak, kurdurmak,
isletmek veya islettirmek; sanayi ve
tibbi  atiklara  iliskin  hizmetleri
yliriitmek, bunun i¢in gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, isletmek veya
islettirmek; deniz araclarinin atiklarini
toplamak, toplatmak, aritmak ve
bununla ilgili gerekli diizenlemeleri
yapmak.(1)

J) Gida ile ilgili olanlar dahil birinci siif
gayrisihhi milessesel eri
ruhsatlandirmak ve denetlemek,
yiyecek ve icecek maddelerinin
tahlillerini yapmak iizere laboratuvarlar
kurmak ve isletmek.

k) Biiyiiksehir  belediyesinin  yetkili
oldugu veya islettigi alanlarda zabita
hizmetlerini yerine getirmek.

[) Yolcu ve yiik terminalleri, kapali ve
acik otoparklar yapmak, yaptirmak,
isletmek, islettirmek veya ruhsat
vermek.

m) Biiyliksehir’in  biitiinligiine  hizmet
eden sosyal donatilar, bolge parklari,

hayvanat bahgeleri, hayvan barimaklari,
kiitiiphane, miize, spor, dinlence,
eglence ve benzeri yerleri yapmak,
yaptirmak, isletmek veya islettirmek;
gerektiginde amatdr spor kuliiplerine
nakdi yardim yapmak, malzeme
vermek ve gerekli destegi saglamak,
amatér  takimlar  arasinda  spor
miisabakalar1 diizenlemek, yurt i¢i ve
yurt dis1 miisabakalarda {istiin basari
gosteren veya derece alan sporculara,
teknik yonetici, antrendr ve dgrencilere
belediye  meclis  karariyla  odiil
vermek.(2)

n) Gerektiginde mabetler ile saglik, egitim
ve kiiltiir hizmetleri i¢in bina ve tesisler
yapmak, kamu kurum ve kuruluglarina
at bu hizmetlerle ilgili bina ve
tesislerin her tiirli bakimini, onarimini
yapmak ve gerekli malzeme destegini
saglamak. (3)

0) Kiiltir ve tabiat varliklar1 ile tarihi
dokunun ve kent tarihi bakimindan
onem tagiyan mekanlarin ve
islevlerinin korunmasini saglamak, bu
amagla bakim ve onarimini yapmak,
korunmasi miimkiin olmayanlar1 aslina
uygun olarak yeniden insa etmek.

(1) 3/7/2005 tarihli ve 5393 sayili Kanunun 85 inci
maddesiyle bu bende, “agag¢landirma yapmak;"
ibaresinden sonra gelmek iizere "gayrisihhi
isyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve
cevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli
yerlerinde toplamak,; insaat malzemeleri, hurda
depolama alanlart ve satis yerlerini," ibaresi
eklenmis ve metne islenmistir.

(2) 12/11/2012 tarihli ve 6360 sayili Kanunun 7 ’NCi
maddesiyle, bu bentte yer alan “amatér spor
kuliiplerine” ibaresinden sonra gelmek iizere
“nakdi yardim yapmak,” ibaresi ile “derece alan
sporculara” ibaresinden sonra gelmek iizere *,
teknik yonetici, antrenor ve ogrencilere” ibaresi
eklenmigtir.

(3) 12/11/2012 tarihli ve 6360 sayili Kanunun 7 'NCi
maddesiyle, bu bentte yer alan “Gerektiginde”
ibaresinden sonra gelmek iizere “mabetler ile”
ibaresi eklenmistir.

p) Biiyliksehir i¢indeki toplu tasima
hizmetlerini yiriitmek ve bu amacla
gerekli tesidleri kurmak, kurdurmak,
isletmek veya islettirmek, biiyiiksehir
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sinirlar i¢indeki kara ve denizde taksi
ve servis araglart dahil toplu tagima
araclarina ruhsat vermek. (Ek ciimle:
16/5/2018-7144/14 Md.) Biiyiiksehir
icindeki toplu tasima hatlariyla ilgili
olarak; sehir merkezine olan uzaklik,
niifus ve hatt1 kullanan sayis1 kriterleri
esas alinarak tespit edilecek hatlarla
ilgili  toplu tasima  hizmetlerinin
islettirilmesine karar vermek.

Su ve kanalizasyon hizmetlerini
yiiriitmek, bunun icin gerekli baraj ve
diger tesisleri kurmak, kurdurmak ve
isletmek; derelerin 1slahini yapmak;
kaynak suyu veya aritma sonunda
iiretilen sular1 pazarlamak.

Mezarlik alanlarim1  tespit  etmek,
mezarliklar tesis etmek, isletmek,
islettirmek, defin ile ilgili hizmetleri

yiiriitmek.

Her c¢esit toptanct hallerini ve
mezbahalart ~ yapmak,  yaptirmak,
isletmek  veya islettirmek, imar

planinda gosterilen yerlerde yapilacak
olan o6zel hal ve mezbahalan
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

Il diizeyinde yapilan planlara uygun

olarak, dogal afetlerle ilgili
planlamalar1  ve diger hazirliklar
biiytiksehir Olceginde yapmak;
gerektiginde diger afet bolgelerine
ara¢, gere¢ ve malzeme destegi
vermek; itfaiye ve acil yardim
hizmetlerini yiiriitmek; patlayici ve

yanici madde iretim ve depolama
yerlerini tespit etmek, konut, isyeri,
eglence yeri, fabrika ve sanayi
kuruluslar1 ~ ile kamu kuruluslarim
yangina ve diger afetlere kars1 alinacak
Oonlemler yoniinden denetlemek, bu
konuda mevzuatin gerektirdigi izin ve
ruhsatlar1 vermek.

Saglik merkezleri, hastaneler, gezici
saglik tniteleri ile yetiskinler, yaslhlar,
engelliler, kadinlar, gengler ve
cocuklara yonelik her tiirlii sosyal ve
kiiltiirel hizmetleri yiriitmek,
gelistirmek ve bu amacla sosyal tesisler
kurmak, meslek ve beceri kazandirma
kurslar1  agmak, isletmek  veya

islettirmek, bu hizmetleri yiiriitiirken
tiniversiteler, yiiksek okullar, meslek
liseleri, kamu kuruluslar1 ve sivil
toplum orgiitleri ile igbirligi yapmak.

y) Merkezi 1sitma sistemleri kurmak,
kurdurmak, isletmek veya islettirmek.

z) (Degisik: 12/11/2012-6360/7 md.) Afet
riski tagiyan veya can ve mal glivenligi
acisindan tehlike olusturan binalari
tahliye etme ve yikim konusunda ilge
belediyelerinin talepleri halinde her
tiirlii destegi saglamak.

aa) (Ek:24/12/2020-7261/29 md.) Bisiklet
yollarinin ve seritlerinin, bisiklet ve
elektrikli  skuter park ve sarj
istasyonlarinin, yaya yollarinin ve
giiriiltii ~ bariyerlerinin  planlanmasi,
projelendirilmesi, yapimi, bakimi ve
onarimiyla ilgili isleri ytiriitmek.

Biiyiiksehir belediyeleri birinci fikranin
(c) bendinde belirtilen yetkilerini, imar
planlarina uygun olarak kullanmak ve ilgili
belediyeye bildirmek zorundadir. (Degisik
ikinci ctimle: 12/11/2012-6360/7 Md.)
Biiytiksehir belediyeleri birinci fikranin (1),
(s), (t) bentlerindeki gorevleri ile temizlik
hizmetleri ve adres ve numaralandirmaya
iliskin gorevlerini belediye meclisi karari
ile il¢e belediyelerine devredebilir, birlikte
yapabilirler. (Ek ii¢ climle: 16/5/2018-
7144/14 Md.) Biiyiiksehir belediyeleri,
birinci fikranin (p) bendinin ikinci
climlesinde yer alan kriterler esas aliarak
biiyiiksehir belediye meclisi karariyla
belirlenen  yerlerdeki  toplu  tasima
hatlarinin isletmesinin o bdlgede kurulu
tagima birlik veya kooperatiflerinden temin
edilmesine karar verebilir. Bu durumda
thaleye katilacaklarda ve kullanilacak
tasima  araclarinda  aranacak  sartlar
belediyelerce belirlenir. Tasima birlik veya
kooperatiflerine, belediye biitcelerinden
toplu tasima hizmetlerinden iicretsiz veya
indirimli olarak yararlanacaklara iliskin
gelir destegi 6demeleri yapilabilir.
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Iige (...)(1) belediyelerinin gorev ve
yetkileri sunlardir: (1)

a) Kanunlarla miinhasiran biiyliksehir
belediyesine verilen gorevler ile birinci
fikrada sayilanlar disinda  kalan
gorevleri  yapmak ve  yetkileri
kullanmak.

b) Biiyiiksehir kat1 atik yonetim planina
uygun olarak, kat1 atiklar1 toplamak ve
aktarma istasyonuna tasimak.

¢) Sihhi igyerlerini, 2’nci ve 3 {ncii sinif
gayristhhi miiesseseleri, umuma agik
istirahat ve  eglence  yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

d) Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden;
775 sayili Gecekondu Kanununda
belediyelere verilen yetkileri
kullanmak, (...)(5) spor, dinlenme ve
eglence yerleri ile parklari yapmak;
yaslilar, engelliler, kadinlar, gencgler ve
cocuklara yonelik sosyal ve kiiltiirel
hizmetler sunmak; mesleki egitim ve
beceri kurslar1 a¢mak; mabetler ile
saghk, egitim, kiiltiir tesis ve
binalarmin yapim, bakim ve onarimi ile
kiiltiir ve tabiat varliklari ve tarihi
dokuyu  korumak; kent tarihi
bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin
ve islevlerinin gelistirilmesine iliskin
hizmetler yapmak; bdlge otoparki,
kapali ve agik otoparklar yapmak,
yaptirmak, isletmek, islettirmek veya
ruhsat vermek.(2)(3)(4)(5)

€) Defin ile ilgili hizmetleri yiiriitmek.

f) (Ek: 12/11/2012-6360/7 Md.) Afet riski
tagstyan veya can ve mal giivenligi
acisindan tehlike olusturan binalari
tahliye etmek ve yikmak.

(1) 12/11/2012 tarihli ve 6360 sayilh Kanunun 13
tincii maddesiyle, bu fikrada yer alan “ve ilk
kademe” ibaresi madde metninden ¢ikarilmistir.

(2) 3/7/2005 tarihli ve 5393 sayili Kanunun 85 inci
maddesiyle bu bende, “belirtilen hizmetlerden”
ibaresinden sonra gelmek iizere 775 sayili
Gecekondu  Kanununda belediyelere  verilen
yetkileri kullanmak, "ibaresi eklenmis ve metne
islenmistir.

(3) 12/11/2012 tarihli ve 6360 sayili Kanunun 7 nci
maddesiyle, bu bentte yer alan “beceri kurslar

agmak;” ibaresinden sonra gelmek iizere “mabetler
ile” ibaresi eklenmigtir.

(4) 25/4/2013 tarihli ve 6462 sayili Kanunun 1 inci
maddesiyle, bu bentte yer alan “oziirliiler” ibaresi
“engelliler” seklinde degistirilmistir.

(5) 24/12/2020 tarihli ve 7261 sayili Kanunun 29
uncu maddesiyle, bu bentte yer alan yer alan
“otopark,” ibaresi madde metninden ¢ikarimis ve
bende “iliskin hizmetler yapmak” ibaresinden

I

sonra gelmek iizere *; bélge otoparki, kapali ve
acik otoparklar yapmak, yaptirmak, isletmek,
islettirmek veya ruhsat vermek” ibaresi eklenmistir.
(Degisik son fikra: 1/7/2006-5538/23 md.) 4562
say1l1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunuyla Sanayi
ve Ticaret Bakanlifina ve organize sanayi
bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar ile sivil
hava ulasimina acik havaalanlar1 ve bu havaalanlari
blinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun
kapsami digindadir.

(Ek  fikra:  12/11/2012-6360/7 md.)
Biiyiiksehir  ve ilge belediyeleri tarim ve
hayvanciligi desteklemek amaciyla her tiirlii
faaliyet ve hizmette bulunabilirler.

Belediyenin gorev ve sorumluluklari
Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu
Kanun no: 5216

MADDE 14. — Belediye, mahalli

miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi
kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi
sistemleri; cevre ve c¢evre saghgi,
temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil
yardim, kurtarma ve ambulans; sehir
i¢i trafik; defin ve mezarliklar;
agaclandirma, park ve yesil alanlar;
konut; kiiltir ve sanat, turizm ve
tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet
ve yardim, nikah, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya
yaptirir.  Biiyliksehir belediyeleri ile
niifusu  50.000't gegen belediyeler,
kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri
acar.

b) Okul 6ncesi egitim kurumlari agabilir;
Devlete at her derecedeki okul
binalarinin insaati ile bakim ve
onarimint yapabilir veya yaptirabilir,
her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme
ihtiyaclarimi  karsilayabilir;  saglikla
ilgili her tiirli tesisi acabilir ve
isletebilir; kiiltiir ve tabiat varliklar ile
tarihi dokunun ve kent tarihi
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bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin

ve islevlerinin korunmasini
saglayabilir; bu amacgla bakim ve
onarimint yapabilir, korunmast

mimkiin olmayanlar1 aslina uygun
olarak  yeniden insa  edebilir.
Gerektiginde, 6grencilere, amator spor
kuliiplerine malzeme verir ve gerekli
destegi saglar, her tiirlii amator spor
karsilagsmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt
dis1  miisabakalarda {istiin  basari
gosteren veya derece alan sporculara
belediye  meclisi  karartyla  6diil
verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.

Belediye, kanunlarla baska bir

kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen
mahalli misterek nitelikteki diger
gorev ve hizmetleri de yapar veya
yaptirir.
Hizmetlerin  yerine  getirilmesinde
oncelik sirasi, belediyenin mali durumu
ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak
belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaglara
en yakin yerlerde ve en uygun
yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda 6ziirli, yash, diiskiin ve dar

gelirlilerin durumuna uygun yontemler

uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki
alan1 belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karar1 ile miicavir
danlara  da belediye hizmetleri
gotiiriilebilir

4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri
Kanunu hiikiimleri saklidir.

Belediye teskilati

MADDE 48. Belediye teskilati, norm
kadroya uygun olarak yazi isleri, mali
hizmetler, fen isleri ve zabita birimlerinden
olusur.

Beldenin niifusu, fiziki ve cografl
yapisi, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel
ozellikleri ile gelisme potansiyeli dikkate
alinarak, norm kadro ilke ve standartlarina
uygun olarak gerektiginde saglik, itfaiye,
imar, insan kaynaklari, hukuk igleri ve
ithtiyaca gore diger birimler olusturulabilir.
Bu birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi veya
birlestirilmesi belediye meclisinin karariyla

olur.
Belediye Kanunu
Kanun no:5393
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l C. iDAREYE iLiSKiN BiLGILER

I 1.Fiziksel Yapi
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1.1. Hizmet Binalarimiz

T.C. TARSUS BELEDIYESi HIZMET BINALARI

SN ADLARI \ BiNANIN ADRESIi TELEFONU ISLEVi
Kemapaga Sanayi Sitesi Temizlik Isleri Miid.idari Bina
1 | Kati Atik Ak i 03246161100 Geri Doniisiim Deposu
at Al tarma stasyonu (Mersin Biiyiiksehir Belediyesine Arag¢ Bakim Atolyesi
bagli Hizmet veren Birimler) Cép Aktarma Istasyonu
Kaymakamlik Binasi
2 | vezr ‘ Nikah Salonu Binasi ‘ Gelir Veznderi
ezneer 100 Y1l Atatiirk Carsisi T Vezneten
 Gezici Vezne |
3 | Kariyer Merkezi Amit Mah.0321 Sok. No:26/A Kariyer Merkezi
4 | Kopek Evi ‘ Yesil Mahalle 0324 613 23 45 ‘ Idari Bina ve Barmaklar
5 | Kent Konseyi Atatiirk Blv.Astay Is Merkezi Giiner Baykal Toplant1 Salonu
0324 614 62 61
6 | Kadin Siginma Evi ‘ Siginma Evi
7 | Aksemsettin Mahallesi Taziye Aksemsettin Mahallesi Yavuz Taziye Evi
Evi Sultan Selim Bulvart No:90A
8  Sahin Mahallesi Av.Abdiilaziz Sahin Mahallesi 3211 Sokak No 50A | Taziye Evi
Nokay ve Gilirdemir Yapi Taziye
Evi
9 | Kemalpasa Mahallesi Medeni Kemalpasa Mahallesi 2503 Sokak Taziye Evi
Ayhan Taziye Evi No:6/1
10 @ Fevzigakmak Mahallesi Ahmet Fevzicakmak Mahallesi 717 Sokak Taziye Evi
Yildirim Taziye Evi No:13A
11 | Gazipasa Mahallesi Ahmet Gazipasa Mahallesi 1915 Sokak Taziye Evi
Toprak Taziye Evi No:3
12 | Tozkoparan Zahit Mahallesi Tozkoparan Mahallesi 3821 Sokak Taziye Evi
Hac1 Giilizar Yildirim Taziye No:4/1
Evi
13  Bahge Mahallesi Mehmet Bahge Mabhallesi 0529 Sokak No:7 Taziye Evi
Toprak Taziye Evi
14 | Yunus Emre Mahallesi Taziye Y unus Emre Mahallesi 4502 Sokak | Taziye Evi
Evi No:1
15 | Girne Mahallesi Taziye Evi Girne Mahallesi 2026 Sokak Taziye Evi
No:2/4A
16 = Yesil Mahalle Giiney Mezarligt | Yesil Mahalle Sait Polat Bulvari Taziye Evi
Taziye Evi No:258
17 | Barbaros Mahallesi Taziye Evi Barbaros Mahallesi 0626 (Emin Taziye Evi
Sakarya) Sokak N0:16/1
18 | Yesil Evler Mahallesi Taziye Evi = Yesil Evler Mahallesi 4307 Sokak Taziye Evi
No:2
19 | Kavakli Mahallesi Taziye Evi Kavakli1 Mahallesi 2453 Sokak Taziye Evi
No:6/1
20  Ulker Aydin Yashlar Ering Evi Sehitler Tepesi Mahallesi 3678 Ering Evi
Sokak No:10
21 | Ulker Aydin Okuma Salonu Sehitler Tepesi Mahallesi Kasim Okuma Salonu
Ekenler Bulvart 172/2A
22 | Ethem Caligkan Okuma Salonu Yeni Omerli Kardes Langen Bulvar1 =~ Okuma Salonu
No:1
23 | Ziibeyde Hanim Bakim Evi Aksemsettin Mahallesi 0107 Sokak Bakim Evi

No:13
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24 | Mehmet Celebi Meslek Sehitishak Mahallesi 3310 Sokak Meslek Edindirme
Edindirme Merkezi No:1B
25 | Atatiirk Gosteri Merkezi Kirklarsirtt Mahallesi Kasim Spor faaliyetleri
Ekenler Bulvart No:146
26 | Kitap Kafe Amt Mahallesi Nutuk Parki Icerisi Okuma Salonu
Mehmet Akif Ersoy Caddesi 3/1
27 | Mehmet Bal Sergi Salonu Yeni Omerli Mahallesi Kardes Sanat Sergi Salonu
Langen Bulvar 2/1
28 | Nene Hatun Kresi Tozkoparan Zahit Mahallesi Kasim Kres
Giilek Bulvar1 No:96
29 | Ergenekon Mah. Kres ve Ergenekon Mah.1242 Sok.Cohar Kres
Giindiiz Bakim Evi Dudayev Cad.Ergenekon Park1
icerisinde
30  Sehit. UTGM. Ozan Olgu Kéreke  Yesil Mah.4274 Sok.No:4 Kres
Kres ve Giindiiz Bakim Evi
31 | Dursune -Mehmet Uzadali Kres = Tozkoparan Zahit Mah.Kasim Giilek | Kres ve Bebek Kiitliphanesi
ve 0-3 Yag Bebek Kiitiiphanesi Bulv.Belediye Tesisleri I¢i
32 | Sahin Mah. Kres ve Giindiiz Sahin Mabhallesi Resat Nuri Kres
Bakim Evi Giintekin Cad. No:22
33 | Bedrettin Sarpkaya Kres ve Fatih Mah.Ayhan Bozpinar Kres
Giindiiz Bakim Evi Cad.No:70
34 | Yenice Doga Kres ve Giindiiz Yenice Mah. Atatiirk Bulv.Atalar Kres
Bakim Evi Mah.No0:134 375 Ada Parsel
35 | Sehitler Tepesi Veyis Kemal Sadik Eliyesil Cad. No:11/3A Kres
Erdem Kres ve Giindiiz Bakim
Evi
36 = Aksemsettin Mah. Kres ve Aksemsettin Mah.0182 Kres
Giindiiz Bakim Evi Sok.No:21/1A
37 | Seher Togo Kres ve Giindiiz Yarbay Semsettin Mahallesi 3939 Bakim Evi
Bakim Evi Sokak No:17A
38 | Nikah Salonu Ismetpasa Mahallesi 2301 Sokak Kadin Danisma Merkezi
NO:2 Nikah Memurlugu Idari Bina
ve Nikah Salonu
39 | Kiiltiir Miidiirliigii Baglar Mahallesi Mavi Bulvar Idari Bina
No:76
40 | +1Kafe Ogretmenler Mahallesi Dumlupinar | Idari Bina
Bulvar1 No:14/1A
41 | Genglik Merkezi Sehitishak Mahallesi Kasim Ekenler = Idari Bina
Bulvar1 No:87/1A
42 | Kadmn Dayanisma Merkezi Kavakli Mahallesi Kasim Ekenler Idari Bina
Bulvar1 No:76/1A
43 | Fahrettin Pasa Okuma Salonu ‘ Fahrettin Paga Mahallesi ‘ Idari Bina
44 | Fahrettin Pasa Okuma Salonu Fahrettin Paga Mahallesi Idari Bina
45 | Asutay Is Merkezi Giiner Baykal = Atatiirk Bulv. Asutay Is Ham Konferans Salonu
Konferans Salonu
46 | Yarbay Semsettin Mah.Okuma Yarbay Semsettin Mah. 3939 Sok. Okuma Salonu-Kiittiiphane
Salonu No:26A
47 | Bahge Mah. Okuma Salonu Bahge Mah.Omer Seyfettin Cad. Okuma Salonu
No:51A
48 | Fevzigakmak Mah. Okuma Tozkoparan Zahit Mah. Mimar Okuma Salonu

Salonu

Sinan Bulv. N0:33A
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49 | Yenice Mah. Okuma Salonu Bahar Sokak No:1/1 (Corgil Park: Okuma Salonu
ici), Atatiirk Cad.No:134
50 | Sahin Mahalles Okuma salonu Sahin Mah. 3220 sk No:4 Okuma Salonu
51 | Barbaros Mahallesi Okuma Barbaros Mah. 0646 sk. No:6A Okuma Salonu
Salonu
52 | Ziibeyde Hanim Okuma Salonu Aksemsettin Mah.01707 sk No:13 Okuma Salonu
53 | Belediye Etiit Merkezi Belediye Tesis i¢i Etiit Merkezi
(Serap Siikran Araz)
54 | Altaylilar Mah.Okuma Salonu Altaylilar Mah.Samil Basayev Okuma Salonu
caddesi No:55
55 = Gaziler Mah. Okuma Salonu Gaziler Mah. Kaleburcu cd. No:92A | Okuma Salonu
56 | Ugur Mumcu Okuma Salonu Fahrettin Pasa Mah. 1452 sk. No:8 Okuma Salonu
57 | Mithatpasa Mah. Okuma Salonu ~ Mithatpasa MAh. Mehmet Akif Okuma Salonu
Ersoy Cd. No:50A
58 | Gazipasa Mah. Okuma Salonu Gazipasa Mah.1908 Sok.No:3A Okuma Salonu

Tablo 1 Hizmet binalarimiz

Kaynak: Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

syf. 13



1.1. Tasinir Listesi

Tasinir
11. Diizey
Detay Kodu

253.01.02
TOPLAM
Tasinir

II. Diizey
Detay Kodu

253.02.01
253.02.02
253.02.03
253.02.03
253.02.04

253.02.05

253.02.06
253.02.07

253.02.08

253.02.09

253.02.10
TOPLAM

Tasir I1. Diizey Detay
Ad1

Enerji Tesisleri

Tasir I1. Diizey Detay
Ad1

Tarim ve Ormancilik
Makineleri ve Aletleri
Insaat Makineleri ve
Aletleri

Atolye Makineleri ve
Aletleri

Atolye Makineleri ve
Aletleri

Is Makineleri ve Aletleri

Giig Elektronigi ve
Basingli Makineler ile
Aletleri

Posta Makinel eri

Paketleme M akinel eri

Etiketleme ve
Numaralandirma
Makineleri

Ayirma, Siniflandirma
Makineleri
Matbaacilikta Kullanilan
Makine ve Aletler

Olgii
Birimi

Adet

Olgii
Birimi

Adet
Adet
Adet
Takim
Adet

Adet

Adet
Adet

Adet

Adet

Adet

IDARE TASINIR MAL YONETIMi AYRINTILI HESAP CETVELI

Gecen Yildan Devreden
Miktar
1,00 14.579.261,04
1,00 14.579.261,04

Tutar

Gegen Yildan Devreden

Miktar Tutar

106,00 723.576,57
41,00 17.145,26
314,00 506.114,71
15,00 3.299,32
66,00 6.416.322,30
144,00 631.146,48
1,00 40,00
9,00 30.031,00
2,00 7.192,10
7,00 24.379,10
55,00 475.211,38
760,00  8.834.458,22

Yil icinde Giren
Miktar Tutar

0,00 0,00

0,00 0,00

Yil i¢inde Giren

Miktar Tutar
5,00 94.260,00
5,00 20.330,00
2,00 16.000,00
3,00 200,00
17,00 10.139.729,32
10,00 1.573.278,70
0,00 0,00
1,00 132.980,00
2,00 93.600,00
5,00 22.951,30

0,00 1.253.459,13

50,00 13.346.788,45

Miktar
1,00
1,00

Miktar

111,00
46,00
316,00
18,00
83,00

154,00

1,00
10,00

4,00

12,00

55,00
810,00

Toplam
Tutar
14.579.261,04
14.579.261,04

Toplam

Tutar

817.836,57
37.475,26
522.114,71
3.499,32
16.556.051,62

2.204.425,18

40,00
163.011,00

100.792,10

47.330,40

1.728.670,51
22.181.246,67

Y1l icinde Cikan
Miktar Tutar
0,00 0,00
0,00 0,00
Yil iginde Cikan
Miktar Tutar
11,00 70.878,87
1,00 50,00

3,00 17.600,00
3,00 200,00

1500 525.000,00

6,00  390.058,62

0,00 0,00
0,00 0,00

1,00 46.800,00

5,00 22.951,30
0,00 0,00

45,00 1.073.538,79

01.01.2023-
31.12.2023

Gelecek Yila Devreden
Miktar
1,00 14.579.261,04
1,00 14.579.261,04

Tutar

Gelecek Yila Devreden
Miktar Tutar

100,00 746.957,70
45,00 37.425,26
313,00 504.514,71
15,00 3.299,32
68,00 16.031.051,62
148,00 1.814.366,56
1,00 40,00
10,00 163.011,00
3,00 53.992,10
7,00 24.379,10
55,00 1.728.670,51
765,00 21.107.707,88
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Tasimir
I1. Diizey
Detay Kodu

253.03.01

253.03.02
253.03.02
253.03.02
253.03.02
253.03.03

253.03.04

253.03.05

253.03.06

253.03.07
253.03.08

253.03.08
TOPLAM

Tasimr
I1. Diizey
Detay Kodu

254.01.01
254.01.02
254.01.03
254.01.04
254.01.05
254.01.06
254.01.07

Tasir I1. Diizey Detay
Ad1

Yikama, Temizleme ve
Utiileme Cihaz ve
Araglari

Beslenme/Gida ve
Mutfak Cihaz ve Aletleri
Beslenme/Gida ve
Mutfak Cihaz ve Aletleri
Beslenme/Gida ve
Mutfak Cihaz ve Aletleri
Beslenme/Gida ve
Mutfak Cihaz ve Aletleri
Kurtarma Amagh Cihaz
ve Aletler

Olgiim, Tart1, Cizim
Cihazlar1 ve Aletleri
Tibbi ve Biyolojik
Amaglh Kullanilan
Cihazlar ve Aletler
Arastirma ve Uretim
Amagh Cihazlar1 ve
Aletleri

Miizik Aletleri ve
Aksesuarlari

Spor Amagli Kullanilan
Cihaz ve Aletler

Spor Amaglit Kullanilan
Cihaz ve Aletler

Tasimr I1. Diizey Detay
Ad1

Otomobiller

Yolcu Tagima Araglar
Yiik Tagima Araglart
Arazi Tasitlar

Ozel Amagh Tasitlar
Mopet ve Motosikletler

Motorsuz Kara Araglari

Olgii
Birimi

Adet

Adet
Kilogram
Set
Takim
Adet

Adet

Adet

Adet

Adet
Adet

Takim

Olii

Birimi
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet

Gecen Yildan Devreden

Miktar Tutar
184,00 281.762,69
740,00  1.256.129,32

1,00 600,00
1,00 150,00
3,00 7.449,99
3,00 13.060,00
92,00 220.348,93
136,00 238.526,63
75,00 591.799,73
155,00 120.758,61
20,00 78.834,60

4,00 169.920,00

1414,00  2.979.340,50

Gecen Yildan Devreden
Miktar
9,00 445.469,12

Tutar

21,00  1.574.904,49
61,00  3.375.099,37
2,00 124.589,57
47,00  7.191.598,34
8,00 78.549,99
16,00 352.489,79

Yil i¢inde Giren

Miktar Tutar
37,00 409.761,99
91,00 1.252.676,41

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
16,00 314.189,00
0,00 0,00
0,00 187.327,20
1,00 6.750,00
0,00 0,00
0,00 0,00
145,00 2.170.704,60

Yil i¢inde Giren
Miktar
0,00 819.163,79
0,00 6.232.239,39
1,00  10.460.925,50

Tutar

0,00 435.191,50
0,00 21.749.333,88
0,00 0,00
0,00 0,00

Toplam

Miktar Tutar
221,00 691.524,68
831,00 2.508.805,73
1,00 600,00
1,00 150,00
3,00 7.449,99
3,00 13.060,00
108,00 534.537,93
136,00 238.526,63
75,00 779.126,93
156,00 127.508,61
20,00 78.834,60
4,00 169.920,00
1.559,00 5.150.045,10

Toplam

Miktar Tutar
9,00 1.264.632,91
21,00 7.807.143,88
62,00 13.836.024,87
2,00 559.781,07
47,00  28.940.932,22
8,00 78.549,99
16,00 352.489,79

Y1l icinde Cikan
Miktar Tutar
10,00 83.822,00
44,00 241.293,81
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
16,00 8.156,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
70,00 333.271,81

Yil i¢inde Cikan

Miktar Tutar
0,00 0,00
0,00 0,00
3,00 49.000,00
0,00 0,00

500 260.641,92
1,00 1.500,00
0,00 0,00

=
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Gelecek Yila Devreden
Miktar Tutar

211,00 607.702,68
787,00 2.267.511,92
1,00 600,00
1,00 150,00
3,00 7.449,99
3,00 13.060,00
92,00 526.381,93
136,00 238.526,63
75,00 779.126,93
156,00 127.508,61
20,00 78.834,60

4,00 169.920,00

1489,00 4.816.773,29
Gelecek Yila Devreden
Miktar Tutar
9,00 1.264.63291
21,00 7.807.143,88
59,00 13.787.024,87
2,00 559.781,07
42,00 28.680.290,30
7,00 77.049,99
16,00 352.489,79
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TOPLAM

Tasimir
I1. Diizey
Detay Kodu

254.02.06
TOPLAM
Tasinir

11. Diizey
Detay Kodu

255.01.01
255.01.01

255.01.02

255.01.03

255.01.04

255.01.05

255.01.05

TOPLAM
Tasinir

11. Diizey
Detay Kodu

255.02.01
255.02.02
255.02.02

255.02.03
255.02.04
255.02.05

255.02.05

Tasir I1. Diizey Detay
Ad1

Tekneler

Tasir I1. Diizey Detay
Ad1

Doseme Demirbaslari

Doseme Demirbaslar

Temsil ve Toren
Demirbaglari

Koruyucu Giys ve
Malzemeler

Seyahat, Muhafaza ve
Tasima Amagh Demirbas
Niteligindeki Taginirlar
Hastanede Kullanilan
Demirbas Niteligindeki
Taginirlar

Hastanede Kullanilan
Demirbag Niteligindeki
Taginirlar

Tasimr I1. Diizey Detay
Ad1

Bilgisayarlar ve
Sunucular
Bilgisayar Cevre
Birimleri
Bilgisayar Cevre
Birimleri

Teksir ve Cogaltma
Makineleri

Haberlesme Cihazlar
Ses, Goriintii ve Sunum
Cihazlar

Ses, Goriintii ve Sunum
Cihazlart

Olgii
Birimi

Adet

Olgii
Birimi

Adet
Takim

Adet

Adet

Adet

Adet

Takim

Olgii
Birimi

Adet
Adet
Cift

Adet

Adet

Adet

Cift

164,00 13.142.700,67

Gecen Yildan Devreden

Miktar Tutar
1,00 1.352,00
1,00 1.352,00

Gecen Yildan Devreden

Miktar Tutar
305,00 124.503,98
1,00 6.000,01
181,00 83.676,78
6,00 226,80
401,00 127.515,90
395,00 682.134,06
1,00 5.310,00
1.290,00  1.029.367,53

Gecen Yildan Devreden

Miktar Tutar
1.052,00  3.209.657,98
422,00 479.914,17
1,00 151,05
33,00 90.497,70
1.060,00 899.371,70
1.447,00  1.540.089,64
1,00 1.675,60

1,00 39.696.854,06

Yil i¢inde Giren

Miktar Tutar
0,00 0,00
0,00 0,00

Yil icinde Giren

Miktar Tutar
1.405,00 6.754.563,00
0,00 0,00
28,00 400.169,20
0,00 0,00
0,00 0,00
240,00 604.663,20
0,00 0,00
1.673,00 7.759.395,40

Y1l i¢inde Giren

Miktar Tutar

143,00 4.432.648,49
79,00 952.075,66
0,00 0,00
1,00 5.900,00
60,00 53.106,74
416,00 1.092.774,76
0,00 0,00

165,00 52.839.554,73
Toplam
Miktar Tutar
1,00 1.352,00
1,00 1.352,00
Toplam
Miktar Tutar
1.710,00 6.879.066,98
1,00 6.000,01
209,00 483.845,98
6,00 226,80
401,00 127.515,90
635,00 1.286.797,26
1,00 5.310,00
2.963,00 8.788.762,93
Toplam
Miktar Tutar
1.195,00 7.642.306,47
501,00 1.431.989,83
1,00 151,05
34,00 96.397,70
1.120,00 952.478,44
1.863,00 2.632.864,40
1,00 1.675,60

9,00 311.141,92

Yil i¢inde Cikan
Miktar Tutar
0,00 0,00
0,00 0,00
Y1l icinde Cikan
Miktar Tutar
503,00 370.568,00
0,00 0,00
15,00  200.089,60
0,00 0,00
0,00 0,00
14,00 7.448,60
0,00 0,00
532,00 578.106,20
Yil icinde Cikan
Miktar Tutar
97,00  783.605,42
49,00 399.525,64
0,00 0,00

1,00 5.900,00

40,00 31.657,44
202,00 418.201,38
0,00 0,00

=
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156,00 52.528.412,81

Gelecek Yila Devreden
Miktar Tutar
1,00 1.352,00
1,00 1.352,00
Gelecek Yila Devreden
Miktar Tutar
1.207,00  6.508.498,98
1,00 6.000,01
194,00 283.756,38
6,00 226,80
401,00 127.515,90
621,00 1.279.348,66
1,00 5.310,00
2431,00 8.210.656,73
Gelecek Yila Devreden
Miktar Tutar
1.098,00 6.858.701,05
452,00 1.032.464,19
1,00 151,05
33,00 90.497,70
1.080,00 920.821,00
1.661,00 2.214.663,02
1,00 1.675,60
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255.02.05

255.02.06

255.02.99
TOPLAM

Tasinir
11. Diizey
Detay Kodu

255.03.01
255.03.01
255.03.01

255.03.01
255.03.01

255.03.02

255.03.02

255.03.02

255.03.03

255.03.04

255.03.05
TOPLAM

Tasinir

11. Diizey
Detay Kodu

255.04.01
255.04.01

255.04.01

Ses, Goriintii ve Sunum
Cihazlar

Aydinlatma Cihazlar

Diger Biiro Makineleri ve
Aletleri Grubu

Tasimr I1. Diizey Detay
Ad1

Biiro Mobilyalar1
Biiro Mobilyalar1
Biiro Mobilyalar1

Biiro Mobilyalar1

Biiro Mobilyalar1

Misafirhane, Konaklama
ve Barinma Amagli
Mobilyalar

Misafirhane, Konaklama
ve Barinma Amagli
Mobilyalar

Misafirhane, Konaklama
ve Barinma Amagl
Mobilyalar

Kafeteryave Y emekhane
Mobilyalari

Bebek ve Cocuk
Mobilyas1 ve
Aksesuarlari

Seminer ve Sunum
Amagli Uriinler

Tasinir II. Diizey Detay
Ad1

Yemek Hazirlama
Ekipmanlart
Yemek Hazirlama
Ekipmanlari
Yemek Hazirlama
Ekipmanlari

Takim
Adet

Adet

Olgii
Birimi

Adet

Koli

Litre

Metre
Kare
Takim

Adet

Metre

Takim
Adet
Adet
Adet
Olgii
Birimi
Adet

Set

Takim

2,00 27.429,10
58,00 15.833,76
762,00  2.127.878,92
4.838,00  8.392.499,62

Gecen Yildan Devreden

Miktar Tutar
20.444,00 3.727.978,13
250,00 8.717,37
1,00 300,00
128,00 30.208,00
28,00 50.443,83
279,00 307.580,19
9,00 1.653,65
11,00 27.953,80
215,00 60.929,94
2,00 226,00
47,00 77.854,01
21.414,00 4.293.844,92

Gecen Yildan Devreden

Miktar Tutar
57,00 39.837,20
1,00 1.250,00
2,00 2.519,30

0,00 0,00
0,00 0,00
237,00 4.259.044,34
936,00 10.795.549,99
Yil icinde Giren
Miktar Tutar
15.759,00 9.916.892,52
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
1,00 60,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
39,00 265.638,00
15.799,00 10.182.590,52
Yil icinde Giren
Miktar Tutar
11,00 58.516,20
0,00 0,00
0,00 0,00

2,00
58,00
999,00

5.774,00

Miktar
36.203,00
250,00
1,00
128,00
28,00

280,00

9,00

11,00

215,00

2,00

86,00
37.213,00

Miktar

68,00
1,00

2,00

27.429,10
15.833,76
6.386.923,26
19.188.049,61
Toplam
Tutar
13.644.870,65
8.717,37
300,00
30.208,00
50.443,83

307.640,19

1.653,65

27.953,80
60.929,94
226,00
343.492,01

14.476.435,44

Toplam

Tutar

98.353,40
1.250,00

2.519,30

0,00 0,00

0,00 0,00

109,00 1.772.847,25

498,00 3.411.737,13

Y1l icinde Cikan

Miktar Tutar

7.937,00 4.873.930,44

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

1,00 60,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

19,00  131.580,00

7.957,00 5.005.570,44

Yil icinde Cikan

Miktar Tutar

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

=
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2,00 27.429,10
58,00 15.833,76
890,00 4.614.076,01
5.276,00 15.776.312,48
Gelecek Yila Devreden
Miktar Tutar
28.266,00  8.770.940,21
250,00 8.717,37
1,00 300,00
128,00 30.208,00
28,00 50.443,83
279,00 307.580,19
9,00 1.653,65
11,00 27.953,80
215,00 60.929,94
2,00 226,00
67,00 211.912,01
29.256,00  9.470.865,00
Gelecek Yila Devreden
Miktar Tutar
68,00 98.353,40
1,00 1.250,00
2,00 2.519,30
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TOPLAM

Tasimir
I1. Diizey
Detay Kodu

255.06.04
TOPLAM

Tasinir
11. Diizey
Detay Kodu

255.07.01
255.07.02
255.07.02

255.07.03
TOPLAM

Tasinir

11. Diizey
Detay Kodu

255.08.01
255.08.02
255.08.02
255.08.04

255.08.04
TOPLAM

Tasinir

11. Diizey
Detay Kodu

255.09.01
255.09.02
255.09.02

255.09.03

Tasir I1. Diizey Detay
Ad1

Giizel Sanat Eserleri

Tasir I1. Diizey Detay
Ad1

Kiitiiphane Mobilyalar
Basili Yayinlar
Basili Yayinlar

Gorsel ve Isitsel
Kaynaklar

Tasir I1. Diizey Detay
Ad1

Egitim Mobilyalar1 ve
Donanimlari

Ogrenmeyi Kolaylastirict
Ekipmanlar

Ogrenmeyi Kolaylastirict
Ekipmanlar

Okul Bahgesi ve Oyun
Demirbaglari

Okul Bahgesi ve Oyun
Demirbaglari

Tasinir II. Diizey Detay
Ad1

Doga Sporlarinda
Kullanilan Demirbaglar
Salon Sporlarinda
Kullanilan Demirbaglar
Salon Sporlarinda
Kullanilan Demirbaglar
Saha Sporlarinda
Kullanilan Demirbaglar

Olgii
Birimi

Adet

Olgii
Birimi

Adet

Adet
Takim

Adet

Olgii
Birimi

Adet
Adet
Takim
Adet

Takim

Olgii
Birimi

Adet
Adet
Takim

Adet

60,00

43.606,50

Gecen Yildan Devreden

Miktar
384,00
384,00

Tutar
658.749,14
658.749,14

Gecen Yildan Devreden

Miktar Tutar
3,00 4.452,00
11,00 2.517,20
1,00 349,99
1,00 472,00
16,00 7.791,19
Gecen Yildan Devreden

Miktar Tutar
567,00 150.741,20
79,00 159.013,18
1,00 2.218,40
44,00 72.747,00
0,00 0,00
691,00 384.719,78

Gecen Yildan Devreden

Miktar

214,00
150,00
2,00

5,00

Tutar

21.440,00
423.851,30
3.820,00

2.094,50

11,00

58.516,20

Yil i¢inde Giren

Miktar Tutar
0,00 0,00
0,00 0,00

Yil icinde Giren

Miktar Tutar
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

Yil icinde Giren

Miktar Tutar
400,00 924.000,00
0,00 0,00
0,00 0,00
8,00 205.095,80
4,00 421.260,00
412,00 1.550.355,80

Yil i¢inde Giren

Miktar Tutar
0,00 0,00
20,00 504.000,00
0,00 0,00
0,00 0,00

71,00

102.122,70

Toplam

Miktar
384,00
384,00

Tutar
658.749,14
658.749,14

Toplam

Miktar
3,00
11,00
1,00
1,00
16,00

Tutar
4.452,00
2.517,20

349,99
472,00
7.791,19

Toplam

Miktar

967,00
79,00
1,00
52,00
4,00
1.103,00

Tutar

1.074.741,20
159.013,18
2.218,40
277.842,80

421.260,00
1.935.075,58

Toplam

Miktar

214,00
170,00
2,00

5,00

Tutar

21.440,00
927.851,30
3.820,00

2.094,50

0,00 0,00
Yil i¢inde Cikan
Miktar Tutar
0,00 0,00
0,00 0,00
Y1l icinde Cikan
Miktar Tutar
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
Y1l icinde Cikan
Miktar Tutar
200,00  462.000,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
200,00  462.000,00
Yil icinde Cikan
Miktar Tutar
0,00 0,00
500  126.000,00
0,00 0,00
0,00 0,00

=
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71,00 102.122,70
Gelecek Yila Devreden
Miktar Tutar

384,00 658.749,14
384,00 658.749,14
Gelecek Yila Devreden
Miktar Tutar
3,00 4.452,00
11,00 2.517,20
1,00 349,99
1,00 472,00

16,00 7.791,19
Gelecek Yila Devreden
Miktar Tutar

767,00 612.741,20
79,00 159.013,18
1,00 2.218,40
52,00 277.842,80
4,00 421.260,00
903,00 1.473.075,58
Gelecek Yila Devreden
Miktar Tutar
214,00 21.440,00
165,00 801.851,30
2,00 3.820,00
5,00 2.094,50
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TOPLAM

Tasimir
I1. Diizey
Detay Kodu

255.10.01
255.10.02

255.10.03
TOPLAM

Tasinir
11. Diizey
Detay Kodu

255.11.01
255.11.02

255.11.03
TOPLAM

Tasimr
I1. Diizey
Detay Kodu

255.12.01
TOPLAM

Tasimr
I1. Diizey
Detay Kodu

255.99.01

255.99.02

255.99.03
TOPLAM

Tasir I1. Diizey Detay
Ad1

Giivenlik ve Korunma
Amagcl Araglar

Kontrol ve Giivenlik
Sistemleri

Yangin Sondiirme ve
Tedbir Cihaz ve Araglari

Tasimr I1. Diizey Detay
Ad1

Vitrinde Sergilenen
Esyalar

Duvarda Sergilenen Siis
Esyalan

Masa, Sehpave Zeminde
Sergilenen Siis Esyalari

Tasir I1. Diizey Detay
Ad1

Yemek, Servis ve Catal-
Bigak Takimlari

Tasimr I1. Diizey Detay
Ad1

Seyyar Kulube, Kabin,
Biife, Sandik ve Kafesler
Seyyar Tanklar ve Tiipler

Sergileme ve Tanitim
Amagh Taginirlar

Tablo 2 Tasinir listesi

Olgii
Birimi

Adet
Adet

Adet

Olgii
Birimi

Adet
Adet

Adet

Olgii
Birimi

Adet

Olgii

Birimi
Adet
Adet

Adet

371,00

451.205,80

Gecen Yildan Devreden

Miktar Tutar
29,00 5.143,90
492,00 570.564,02
404,00 67.182,52
925,00 642.890,44
Gecen Yildan Devreden

Miktar Tutar
2,00 330,40
146,00 460.351,60
50,00 894,00
198,00 461.576,00

Gecen Yildan Devreden

Miktar
2.756,00
2.756,00

Tutar
2.453,50
2.453,50

Gecen Yildan Devreden

Miktar
218,00
52,00
4,00
274,00

Tutar
1.181.509,00
52.169,77
479.617,76
1.713.296,53

20,00

504.000,00

Yil i¢inde Giren

Miktar Tutar
0,00 0,00
253,00 586.660,79
29,00 21.767,00
282,00 608.427,79
Yil icinde Giren
Miktar Tutar
0,00 0,00
58,00 94.087,20
0,00 0,00
58,00 94.087,20
Yil i¢inde Giren
Miktar Tutar
0,00 0,00
0,00 0,00
Yil i¢inde Giren
Miktar Tutar
23,00 421.200,00
0,00 0,00
0,00 0,00
23,00 421.200,00

391,00 955.205,80
Toplam
Miktar Tutar
29,00 5.143,90
745,00 1.157.224,81
433,00 88.949,52
1.207,00 1.251.318,23
Toplam
Miktar Tutar
2,00 330,40
204,00 554.438,80
50,00 894,00
256,00 555.663,20
Toplam
Miktar Tutar
2.756,00 2.453,50
2.756,00 2.453,50
Toplam
Miktar Tutar
241,00 1.602.709,00
52,00 52.169,77
4,00 479.617,76
297,00 2.134.496,53

500 126.000,00
Yil i¢inde Cikan
Miktar Tutar
0,00 0,00
144,00 288.184,13
5,00 397,80
149,00 288.581,93
Y1l icinde Cikan
Miktar Tutar
0,00 0,00
29,00 47.043,60
0,00 0,00
29,00 47.043,60
Yl icinde Cikan
Miktar Tutar
0,00 0,00
0,00 0,00
Y1l icinde Cikan
Miktar Tutar
4,00 57.600,00
0,00 0,00
0,00 0,00
4,00 57.600,00

=

O
epia®

386,00 829.205,80
Gelecek Yila Devreden
Miktar Tutar

29,00 5.143,90

601,00 869.040,68

428,00 88.551,72
1.058,00 962.736,30
Gelecek Yila Devreden
Miktar Tutar

2,00 330,40

175,00 507.395,20

50,00 894,00

227,00 508.619,60
Gelecek Yila Devreden
Miktar Tutar
2.756,00 2.453,50
2.756,00 2.453,50
Gelecek Yila Devreden
Miktar Tutar

237,00  1.545.109,00

52,00 52.169,77
4,00 479.617,76
293,00 2.076.896,53

Kaynak: Mali Hizmetler Miidiirliigii
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1.2. Hizmet Araglarimiz
HiZMET ARAGLARI

SIRA NO | ADET PLAKA MODEL MARKA
oToBUS
1 1 33 NCC 02 2007 TEMSA METROPOL OTOBUS
2 2 33 NCC 03 2007 TEMSA METROPOL OTOBUS
3 3 33 NCC 04 2007 TEMSA METROPOL OTOBUS
4 4 33 NCC 06 2007 TEMSA METROPOL OTOBUS
5 5 33 NCC 07 2007 TEMSA METROPOL OTOBUS
6 6 33 NBY 10 2007 TEMSA METROPOL OTOBUS
MiNiBUS
7 1 33 PV 404 2000 MERCEDES VIiTO MINUBUS
8 3 33 PM 433 2016 MERCEDES-BENZ MINiBUS
9 2 33 N 8033 2013 MERCEDES-BENZ(PANELVAN)MINIBUS
BINEK ARACLAR
10 1 33 NN 181 2007 VOLVO S 80 BINEK OTOMOBIL
11 2 33 P 2181 2005 KIA SORENTO ARAZi JEEP
12 3 33 N 1292 2011 FIAT LINEA 1.6 M.JET EMOTION
13 4 33 NUS 02 2012 RENAULT FLUENCE OTOMOBIL
14 5 33 P 2060 2001 FIAT PALIO 1.6 HL OTOMOBIL
15 6 33 NKB 33 2006 RENAULT MEGAN OTOMOBIL
KAMYONET
16 1 33 P 6010 2011 FIAT DOBLO KAMYONET
17 2 33 NVN 48 2013 FIAT FIORINO KAYONET
18 3 33 ALY036 2022 FiIAT DUCATO KAMYONET SAGLIK TARAMA ARACI
19 4 33 NUS 05 2012 FIAT FIORINO KAYONET
20 5 33 NL 185 2001 FORD RANGER CiFT KABIN KAMYONET
21 6 33 NUS 07 2012 FIAT FIORINO KAYONET
22 7 33 NC179 2000 BMC LEVENT MDS KAP.KASA KAMYONET
23 8 33 NVN 47 2013 FIAT FIORINO KAYONET
24 9 33 N 9183 2007 FORD TRANSIT MiRAS TARIM ARACI
25 10 33 N 5897 2001 FORD TRANSIT KAMYONET
26 11 33 NH 165 2001 FORD RANGER CiFT KABIN KAMYONET
27 12 33 NBL 41 2007 TOYOTA CIiFT KABIN KAMYONET
28 13 33 P 1639 2005 FORD TRANSIT CIFT KABIN KAMYONET
29 14 33 NIN 18 2016 FORD TRANSIT KAMYONET
30 15 33 NUS 10 2012 FIAT FIORINO KAYONET
31 16 33 NIN 19 2016 FORD TRANSIT KAMYONET
32 17 33 AGJ568 2012 FORD TRANSIT KAMYONET
33 18 33 N 9364 2007 FORD TRANSIT HAYVAN AMBULANSI
34 19 33 NUS 04 2012 FIAT FIORINO KAYONET
35 20 33 N 4021 2000 BMC LEVENT MDS KAP.KASA KAMYONET
36 21 33 N 6627 2008 FORD CIFT KABIN KAMYONET
37 22 33 NVN 49 2013 FIAT FIORINO KAYONET
38 23 33 N 5901 2001 FORD RANGER CIFT KABIN KAMYONET
39 24 33 NUS 09 2012 FIAT FIORINO KAYONET
40 25 33 N 5904 2001 FORD RANGER CiFT KABIN KAMYONET

syf. 20



41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67

68
69
70
71
72

73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85

26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51

u b WNPR

WO NOOUVEAEWNR

R R R R
WNRO

33 P 2874
33 NL 158
33 N 8074
33 NBL 43
33 NRF 22
33 NBL 44
33 NUS 08
33 NBL 45
33 N 5899
33 NC 204
33 N 5906
33 NUS 11
33NMZ 10
33 N 5896
33 N 5902
33 NHS 80
33 NIT 53
33 NIT 54
33 NRF 20
33 ND 624
33 N 5900
33 P 1081
33 NBY 93
33 NBY 94
33 NUS 06
33 NUS 03
33 NRF 21

33 NBV 53
33 NA 904
33 NOP 70
33 PM 901
33 ADA 867

33 N 5377
33 N 5378
33 N 5380
33 N 5382
33 N 5383
33 NST 63
33 NBN 79
33 NST 64
33 NST 65
33 N 6147
33 NNS 40
33 NNS 42
33 NPP 16

2007
2011
2007
2007
2011
2007
2012
2007
2001
2001
2001
2012
2011
2001
2001
2009
2016
2016
2011
2011
2001
2007
2007
2007
2012
2012
2011

2006
1998
2017
2016
2007

2001
2001
2001
2001
2001
2012
2006
2012
2012
1984
2011
2011
2011

‘ o)
lel]\'K“

FORD TRANSIT MOBIL YAKIT ARACI
FORD TRANSIT CONNECT
FORD TRANSIT MOBIL BAKIM ARACI
TOYOTA CIiFT KABIN KAMYONET
FORD CiFT KABIN KAMYONET
TOYOTA CIiFT KABIN KAMYONET
FIAT FIORINO KAYONET
TOYOTA CIiFT KABIN KAMYONET
FORD TRANSIT KAMYONET
FORD RANGER CiFT KABIN KAMYONET
FORD RANGER CiFT KABIN KAMYONET
FIAT FIORINO KAYONET
FORD TRANSIT ( KASALI KAMYONET )
FORD TRANSIT KAMYONET
FORD RANGER CiFT KABIN KAMYONET
FORD TRANSIT KAMYONET
ISUZU NPR KAMYONET (DAMPERLI)
ISUZU NPR KAMYONET (DAMPERLI)
FORD CiFT KABIN KAMYONET
FORD TRANSIT CONNECT
FORD TRANSIT CAMLI KAMYONET
FORD TRANSIT CIFT KABIN KAMYONET
FORD TRANSIT KAMYONET
FORD TRANSIT KAMYONET
FIAT FIORINO KAYONET
FIAT FIORINO KAYONET
FORD CiFT KABIN KAMYONET

MOTORSIKLET

HONDA MOTORSIKLET
HONDA MOTORSIKLET
HONDA MOTORSIKLET
HONDA MOTORSIKLET
YAMAHA MOTORSIKLET

KAMYON

BMC FATIH DAMPERLI KAMYON
BMC FATIH DAMPERLI KAMYON
BMC FATIH DAMPERLI KAMYON
BMC FATIH DAMPERLI KAMYON
BMC FATIH DAMPERLI KAMYON
BMC PRO DAMPERLI KAMYON
BMC PRO DAMPERLI KAMYON
BMC PRO DAMPERLI KAMYON
BMC PRO DAMPERLI KAMYON

FiAT 50 NC HIDROLIK EKLEMELi KAMYON
ISUZU NPR HIDROLIK SIKIS.COP. KAMYONU
ISUZU NPR HIDROLIK SIKIS.COP. KAMYONU
ISUZU NPR HIDROLIK SIKIS.COP. KAMYONU
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86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124

Tablo 3 Hizmet Araglarimiz

14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52

33 NUS 12
33 NPT 70
33 NUS 13
33 NPZ 09
33 NPZ 10
33 NTR 45
33 NIN 20
33 NIH 56
33 NIH 57
33 NIH 58
33 DHK 77
33 DHK 78
33 DHK 82
33 NIL93
33 NIL94
33 NIL97
33 NNM 16
33 NNT 17
33 NNY 18
33 NPZ 07
33 NPZ 08
33 NvVZ 98
33 NSK 40
33 NzZv 20
33 NP 919
33 N 5208
33 NP 913
33 NR 145
33 PM 080
33 NOL 60
33 NST 60
33 NST61
33 NST 62
33 N 5375
33 N 5379
33 N 5381
33 PF 954
33 N 5438
33 N 5687

2012
2011
2012
2011
2011
2012
2016
2016
2016
2016
2015
2015
2015
2016
2016
2016
2012
2012
2012
2011
2011
2013
2012
2013
1992
1994
1992
1992
2017
2017
2012
2012
2012
2001
2001
2001
2006
1996
1994

‘ o)
lel]\'K“

ISUZU NPR HIDROLIK SIKIS.COP. KAMYONU
ISUZU NPR HIDROLIK SIKIS.COP. KAMYONU
ISUZU NPR HIDROLIK SIKIS.COP. KAMYONU

ISUZU NPR YOL SUPURME ARACI
ISUZU NPR YOL SUPURME ARACI
ISUZU NPR YOL SUPURME ARACI
ISUZU NPR KAMYON (SU TANKERI)
FORD CARGO YOL SUPURME ARACI
IVECO SIKIS. COP. KAMYONU
IVECO SIKIS. COP. KAMYONU

FORD CARGO
FORD CARGO
FORD CARGO
FORD CARGO
FORD CARGO
FORD CARGO
FORD CARGO
FORD CARGO
FORD CARGO
FORD CARGO
FORD CARGO
FORD CARGO

SIKIS. COP.
SIKIS. COP.
SIKIS. COP.
SIKIS. COP.
SIKIS. COP.
SIKIS. COP.
SIKIS. COP.
SIKIS. COP.
SIKIS. COP.
SIKIS. COP.
SIKIS. COP.
SIKIS. COP.

KAMYONU
KAMYONU
KAMYONU
KAMYONU
KAMYONU
KAMYONU
KAMYONU
KAMYONU
KAMYONU
KAMYONU
KAMYONU
KAMYONU

FORD CARGO ARASOZ (OZEL AMAGLI)
FORD CARGO (KONTEYNER YIK)
FATIH DAMPERLI KAMYON
MERCEDES MERDIVENLI KAMYON
BMC FATIH KAMYON (SU TANKERI)
BMC FATIH KAMYON (SU TANKERI)
ISUZU NPR KAMYON KAPALI KASA
ISUZU NPR DANPERLI KAMYON
BMC PRO DAMPERLI KAMYON
BMC PRO DAMPERLI KAMYON
BMC PRO DAMPERLI KAMYON
BMC FATIH DAMPERLI KAMYON
BMC FATIH DAMPERLI KAMYON
BMC FATIH DAMPERLI KAMYON
BMC FATIH DAMPERLI KAMYON
BMC FATIH KAMYON
MERCEDES KAMYON

Kaynak: Makina ikmal, Bakim ve Onarim Miidiirliigii
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i$ MAKINELERI

SIRA NO
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148

149
150
151
152

153
154
155

156
157
158
159
160
161
162
163
164
165
166

ADET

OCoONOOTUVEAE,WNR

NINNNNRRRRRERRR[R R [
B WNROWOLONOCUDWNIERO

= A WNR

W N

O OoONOUA,WNER

[
o
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Tablo 4 is Makinalarimiz

PLAKA
3306-10001
3306-10002
3306-10003
3306-18001
3306-10015
3306-10016

3306-1901
3306-11001
3306-12001
3306-12002
3306-12003
3306-17001
3306-18003
3306-10004
3306-10006
3306-10007
3306-10008
3306-10009
3306-10010

3306-2101
3306-10013
3306-18002
3306-15001
3306-11002

33 NRF 23
33 NHC 40
33NBU 71
33 NHC 39

33 NPB 78
33 NST 59
33 P 9412

33 N 6185
33 NV 559
33 NZ 082
33 PE 620
33 N 5651
33 N 6182
33 N 6183
33 P 4034
33 NRR 27
33N 6184
33N 6186

2000
1992
1992
2017
1991
1991
2019
2011
2012
2012
2012
2016
2017
1983
1991
1991
1991
1983
2008
2006
1992
2017
2006
2000

2011
2009
2005
2008

2011
2012
2006

2001
1991
1991
1992
2000
2001
2001
2000
2011
2001
2001

MODEL

ROMORKLAR

GEKICi (TIR)

TRAKTOR

MARKA
CASE 9033 PALETLI EKSKAVATOR
CAT 120 G GREYDER CATERPILLER
KAWASAKi YUKLEYICI
KAZICI YUKLEYiCi CAT 432 F2
DOZER CAT D8N
SILINDIR CV MINI
GREYDER HIDROMEK MG 600
JCB 3CX LASTIK TEKER KAZICI YUKLEYICI
KOMATSU PW400 LASTIKLi ESKAVATOR
CAT CS54 TOPRAK SILINDIRI
CAT 140 M GREYDER CATERPILLER
DOSAN FORKLIFT
CAT 950 GC LODER
VOLVO YUKLEYICI
ASFALT KIRICI
CUKUROVA SILINDIR
CUKUROVA SILINDIR
ZETTEL MAYER YUKLEYICi
KAZICI YUKLEYICi JCB 3CX
CAT 318 CL EKSKAVATOR
CAT 120 G GREYDER
KAZICI YUKLEYICi CAT 444 F2
KAZICI YUKLEYiCi HIDROMEK 100 S
CASE 1845 MIiNi LODER

SECSAN YARI ROMORK
BMC CEKiCi ROMORKU
YARI ROMORK
BMC CEKiCi ROMORKU

MERCEDES-BENZ CEKiCi (TIR)
CEKICi (TIR) BMC PRO
BMC PRO CEKICi TIR

MASSEY FERGUSON TRAKTOR
MASSEY FERGUSON TRAKTOR
MASSEY FERGUSON TRAKTOR
MASSEY FERGUSON TRAKTOR
BASAK TRAKTOR
MASSEY FERGUSON TRAKTOR
MASSEY FERGUSON TRAKTOR
MASSEY FERGUSON TRAKTOR
ANTONIO CARRARO TRAKTOR MINi
MASSEY FERGUSON TRAKTOR
MASSEY FERGUSON TRAKTOR

Kaynak: Makina ikmal, Bakim ve Onarim Miidiirliigii

syf. 23



KiRALIK ARAG LiSTESI

SIRA NO

167
168
169
170
171
172
173
174
175
176
177
178
179
180
181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193
194
195
196
197

198
199
200

201
202
203

204
205

206

ADET

OO NOUVIEA, WNR

WWNNNNNNNNNNRRRRBRRBRRRR R
RO WVWONOUBWNROWVLONGOOULDWNIERO

N B

PLAKA

33 ALK 906
33 ALL 635
33 ALL 633
33 AOZ 336
33 ARD 522
33 ALL 133
33 ALP 153
33 ANU 746
33 ANU 785
33 ANU 822
33 ANU 812
16 SSD 82
16 SSE 74
16 SBF 75
16 SBF 74
16 SBJ 17
06 GE 7621
16 ) 7832
06 CLB 076
16 SBF 87
06 GE 7617
06 CAJ 652
06 CAJ 488
16 ACF 380
16 ACF 351
16 ACF 061
16 ACF 076
33 ALK 731
16 ABV 115
16 AGZ 427
16 ABV 103

34-00-17-13886
29-34-00-16-3921

34-14-8765
33 ALK 532
16 AYF 796
33 APJ 647

33 ALM 059
33 ADF 827

34 FCK 059

MODEL

MARKA

KiRALIK KAMYONLAR

2018
2016
2017
2017
2022
2015
2015
2019
2019
2019
2019
2017
2017
2015
2015
2015
2017
2015
2021
2015
2017
2020
2020
2018
2018
2018
2018
2019
2015
2015
2015

OTOKAR TELESKOBIK KAMYON (SEPETLI)
FORD CARGO DAMPERLI KAMYON
FORD CARGO DAMPERLI KAMYON

MERCEDES DAMPERLI KAMYON
FORD CARGO DAMPERLI KAMYON
FORD CARGO DAMPERLI KAMYON
FORD CARGO DAMPERLI KAMYON
BMC 415 COP KAMYONU
BMC 415 COP KAMYONU
BMC 415 COP KAMYONU
BMC 415 COP KAMYONU
MERCEDES YOL SUPURME KAMYONU
MERCEDES YOL SUPURME KAMYONU
ISUZU COP KAMYONU
ISUZU COP KAMYONU
ISUZU COP KAMYONU
ISUZU COP KAMYONU
ISUZU COP KAMYONU
ISUZU COP KAMYONU
ISUZU COP KAMYONU
ISUZU COP KAMYONU
ISUZU COP KAMYONU
ISUZU COP KAMYONU
MERCEDES COP KAMYONU
MERCEDES COP KAMYONU
MERCEDES COP KAMYONU
MERCEDES COP KAMYONU
FORD CARGO ARASOZ (SULAMA KAMYONU)
FORD CARGO COP KAMYONU
FORD CARGO COP KAMYONU
FORD CARGO COP KAMYONU

KiRALIK iS MAKINALARI

2017
2016
2015

MST 4CX BEKO LODER (KEPCE)
MST 4CX BEKO LODER (KEPCE)
CAT 140 M GREYDER

KiRALIK KAMYONET

2022
2022
2020

TOYOTA HiLUX CIFT KABIN KAMYONET
TOYOTA HiLUX CIFT KABIN KAMYONET
MITSUBISHi L200 KAMYONET

KiRALIK MiNiBUS

2017
2019

RENAULT MINiBUS
PEUGEOT MINIBUS

KiRALIK BINEK ARACLAR

2022

FIAT DOBLO 120 MULTIJET
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207
208
209
210
211
212
213
214
215
216
217
218
219
220
221
222
223
224
225
226
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Tablo 5 Kiralik Araglar

34 FCK 128
34 FCK 052
34 FCK 108
34 FAA 820
34 FCK 034
34 FCJ 656
34 FC) 634
34 FAA 787
34 FAA 778
34 GJK 058
34 GGK 826
34 GGK 802
34 GGK 877
34 GJK 047
34 GGK 961
34 GGK 664
34 GJK 050
34 GJK 044
34 GGK 772
34 GJV 856
34 GJK 055

2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2023
2023
2023
2023
2023
2023
2023
2023
2023
2023
2023
2023

‘ o)
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FIAT DOBLO 120 MULTIJET
FIAT DOBLO 120 MULTIJET
FIAT DOBLO 120 MULTIJET
FIAT DOBLO 120 MULTIJET
FIAT DOBLO 120 MULTIJET
FIAT DOBLO 120 MULTIJET
FIAT DOBLO 120 MULTIJET
FIAT DOBLO 120 MULTIJET
FIAT DOBLO 120 MULTIJET

FIAT EGEA

FIAT EGEA

FIAT EGEA

FIAT EGEA

FIAT EGEA

FIAT EGEA

FIAT EGEA

FIAT EGEA

FIAT EGEA

FIAT EGEA

FIAT EGEA

FIAT EGEA

Kaynak: Makina ikmal, Bakim ve Onarim Miidiirliigii
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Orgiit Yapisi

BELEDIYE MECLISI

BELEDIYE BASKANI

BELEDIYE ENCUMENi

BELEDIYE BASKAN
OZEL KALEM YARDIMCISI
MUDURLUGU ™ (Ali DINSEVER)
HUKUK ISLERD -
MUDURLUGU
TEFTIS KURULU
MUDURLUGT 1
KADIN VE AILE
i —
MUDURLUGU
SAGLIK ISLERI
MUDURLUGU
DIS ILISKILER
MUDURLUGU 1
PLAN VE PROJE
MUDURLUGU ™
iMAR VE SEHIRCILIK | |

l

BELEDIYE BASKAN
YARDIMCISI
(Aydin POLAT)

BELEDIYE BASKAN
YARDIMCISI
(Sitk1DEV)

BELEDIYE BASKAN
YARDIMCISI
(Nihat CAPAR)

BELEDIYE BASKAN
YARDIMCISI
(Faruk DALKILING)

| I

KENTSEL DONUSUM |
MUDURLUGU

BILGI ISLEM
MUDURLUGU -

| I

[

—y

EMLAK VE iSTIMLAK
MUDURLUGU

BASIN YAYIN VE
HALKLA iLISKILER [
MUDURLUGU

L

BELEDIYE BASKAN
YARDIMCISI
(Serdal DEMIREL)

[

BELEDIYE BASKAN
YARDIMCISI
(Giintag YILMAZ)

BELEDIYE BASKAN
YARDIMCISI
(Osman POLAT)

INSAN KAYNAKLARI VE
EGITIM MUDURLUGU

KENT TARIiHI VE

TANITIM MUDURLUGT [ |

BELEDIYE TIYATRO
MUDURLUGT

ZABITA MUDURLUGU

I

MALI HIZMETLER
MUDURLUGU

iKLIM DEGISIKLIGI VE

GENCLIK VE SPOR

SIFIR ATIK — HIZMETLERI KULTUR VE SOSYAL  1—df

MUDURLUGU MUDURLUGU ISLER MUDURLUGU
TEMIZLIK ISLERI KUTUPHANE DESTEK HIZMETLER

MUDURLUGU = MUDURLUGU MUDURLUGU

RUHSAT VE DENETIM
MUDURLUGU

ISLETME VE
ISTIRAKLER
MUDURLUGU

GELIRLER
MUDURLUGU =

MUDURLUGU

Dokiiman No: TBB$-0§-01 / FR57

MAKINE IKMAL BAKIM
VE ONARIM
MUDURLUGU

STRATEJ GELISTIRME

PARK VE BAHCELER
MUDURLUGU

TARIVSAL_HIZMETLER
U o

MUDURLU!

e

MODURLUGD —

KRES MUDURLUGU st}

FEN iSLERI
MUDURLUGU

MUHTARLIK ISLERI
MUDURLUGU

|<|—

ilk Yayin Tarihi: 01.06.2010

Rev.No ve Tarihi : 11/ 25.09.2023

Tablo 6 Belediye Organizasyon Semasi

Kaynak: Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii
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2.1. Belediyenin Organlari

e Belediye Bagkani
e Belediye Meclis
e Belediye Enciimeni

2.1.1-Belediye Baskam

Madde 37- Belediye baskani, belediye idaresinin bast ve belediye tiizel kisiliginin
temsilcisidir. Belediye baskani, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore secilir.
Belediye baskani, gorevinin devami siiresince siyasi partilerin yonetim ve denetim
organlarinda gorev alamaz; profesyonel spor kuliiplerinin bagkanligin1 yapamaz ve
yonetiminde bulunamaz.

Belediye bagkaninin gorev ve yetkileri

Madde 38- Belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en st amiri olarak belediye teskilatin1 sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
Stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans Olciitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek,
bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde
temsil etmek veyavekil tayin etmek.

d) Meclise ve enciimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.

h) Meclis ve enciimen kararlarinit uygulamak.

1) Biitceyi uygulamak, biitcede meclis ve enclimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay
vermek.

j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagl kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

1) Sartsiz bagislar kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken 6nlemleri almak.

n) Biitcede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere yonelik hizmetleri
yiiriitmek ve engelliler merkezini olusturmak.(1)

o) Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini

gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
Belediye Kanunu
Kanun Numarasi: 5393
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2.1.2-Belediye Medlis

Madde 17- Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen
esas ve ustllere gore secilmis liyelerden olusur.
Meclisin gorev ve yetkileri
Madde 18- Belediye meclisinin gérev ve yetkileri sunlardir:
a) Stratejik plan ile yatirnm ve calisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans Olgiitlerini goriigmek ve kabul etmek.
b) Biitce ve kesin hesabi1 kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
c¢) Belediyenin imar planlarini goriismek ve onaylamak, biiyiiksehir ve il belediyelerinde il
cevre diizeni planini kabul etmek. (Ek ciimle: 1/7/2006-5538/29 md.) Belediye sinirlar1 il
sinir1 olan Biiyliksehir Belediyelerinde il ¢evre diizeni plani ilgili Biiyliksehir Belediyeleri
tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

(1) Anayasa Mahkemesinin 17/6/2015 tarihli ve E.: 2014/194, K.: 2015/55 sayili Karar1 ile bu fikranin birinci
climlesinde yer alan “...ve haciz islemi sadece gosterilen bu mal iizerine uygulanir” ibaresi ile ayni fikranin
ikinci climlesinde yer alan “ ...veya kamu hizmetlerini aksatacak ...” ibaresi iptal edilmistir.

(2) 4/6/2008 tarihli ve 5766 sayili Kanunun 13 iincli maddesiyle; bu maddede yer alan "insa ve kullanimlart"
ibaresinden sonra gelmek tizere; "katma deger vergisi ile 6zel tiiketim vergisi hari¢" ibaresi eklenmis ve metne
iglenmistir.

d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya
tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiyag duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina;
iic yildan fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar tizerinde sinirl
ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine
bagli hizmetler i¢in uygulanacak iicret tarifesini belirlemek.

g) Sarth bagislar1 kabul etmek.

h) Vergi, resim ve har¢lar disinda kalan ve miktar1 besbin YTL'den fazla dava konusu olan
belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.
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1) Biitce ici isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya
bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina
karar vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-
devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine
karar vermek.

k) Meclis baskanlik divanini ve enciimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlar1 tiyelerini se¢mek.

1) Norm kadro ¢ergevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlariyla siirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek;
beldeyi tanitict amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

0) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya
karar vermek.

p) Yurt i¢indeki ve Cevre ve Sehircilik Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve
mabhalli idare birlikleriyle karsilikl is birligi yapilmasina; kardes kent iligkileri kurulmasina;
ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet
ve projeler gerceklestirilmesine; bu gercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma,
kiralama veyatahsis etmeye karar vermek.(1)

r) Fahri hemsehrilik payesi ve berat1 vermek.

s) Belediye bagkaniyla enciimen arasindaki anlasmazliklar1 karara baglamak.

t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gotiiriilmesine karar vermek.

u) imar planlarma uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini goriiserek kabul
etmek.

(1) 29/11/2018 tarihli ve 7153 sayili Kanunun 28 inci maddesiyle bu bentte yer alan “Igisleri” ibaresi
“Cevre ve Sehircilik” seklinde degistirilmistir.

Belediye Kanunu

Kanun no:5393

2.1.3-Belediye Enciimeni

Belediye Baskan : Haluk BOZDOGAN

Uye : Ayse SAYAR CANTUTUMLU
Uye . Yusuf Ziya ATES

Uye : Dursun GULER

Yazi Isleri Miidiirii : Ibrahim GURSOY

Mali Hizmetler Miidiirii : Muttalip BOBUSOGLU

Imar ve Sehircilik Miidiirii  : Sabahattin TEZCAN

Belediye enciimeni

Madde 33- Belediye enciimeni, belediye bagskaninin bagkanliginda;

a) Il belediyelerinde ve niifusu 100.000'in {izerindeki belediyelerde, belediye meclisinin her
yil kendi tiyeleri arasindan bir y1l i¢in gizli oyla segecegi ii¢ iiye, mali hizmetler birim amiri
ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir y1l igin sececegi iki liye olmak iizere yedi
kisiden,

b) Diger belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi iiyeleri arasindan bir yil i¢in gizli
oyla sececegi iki liye, mall hizmetler birim amiri ve belediye bagkanmnin birim amirleri
arasindan bir y1l igin segecegi bir liye olmak iizere bes kisiden, olusur.
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Belediye baskaninin katilamadigi toplantilarda, belediye bagkaninin gérevlendirecegi baskan
yardimcist veya enclimen {yesi, enciimene baskanlik eder. Enclimen toplantilarina
giindemdeki konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri, belediye baskani tarafindan oy hakki
olmaksizin goriisleri alinmak tizere cagrilabilir.

Encilimenin gorev ve yetkileri

Madde 34- Belediye enciimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik ¢alisma programi ile biitce ve kesin hesabi inceleyip belediye
meclisine goriis bildirmek.

b) Yillik c¢alisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve
uygulamak.

¢) Ongoriilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biitgede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

¢) Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlasma
ile tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iligkin meclis kararlarin1 uygulamak; stiresi
ic y1l1 gegmemek {izere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

1) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.
Belediye Kanunu
Kanun no: 5393

2023 YILI BELEDIYE MECLISINCE SECILEN KOMISYON UYELERI

MECLIS DIVAN KATIPLIGI (01.04.2021) PLAN, BUTCE VE KESIiN HESAP
ASIL KOMISYONU

1. Yusuf TIBIK 1. Aydin POLAT

2. Yusuf Ziya ATES (12.09.2023) 2. Hakan Canan CAN
YE[iEKA la ORAN ERCIYAS 3. Sedat AYKANAT

. Ayla ..

2. Aydin POLAT 4. Nikhet KOG

5. Mehmet YILDIZ

MECLIS 1. ve 2. BASKAN VEKILLIiGi )
(01.04.2021) EGITIiM, KULTUR VE SOSYAL iSLER

1. Ali DINSEVER KOMISYONU

2. Unzile KURU 1. Cetin SARI

o . . 2. KIZMAZ
DAIMI ENCUMEN UYELIGI (04.04.2023) 3 Se?ayT  SDEMIR

1. Ayse SAYAR CANTUTUMLU - Salim TAS

2. Yusuf Ziya ATES 4. Ali SIMSEK

3. Dursun GULER 5. Riisti COPUR
04.04.2023 TEMIZLiK, CEVRE VE SAGLIK
IMAR KOMiSYONU KOMIiSYONU

1. Ali DINSEVER 1. Ekrem Fevzi COSKUN

2. Mehmet Faruk DALKILING 2. Ayse SAYAR CANTUTUMLU

3. Cuma Ali GOREN 3. CumaAli GOREN

4. Mahmut TAT 4. Fevzi MALAZGIRTLI

5. Nesrin BAS 5. Dursun GULER
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BELEDIYE SIRKETLERININ
HESAPLARINI INCELEME
KOMISYONU

1. Mert KELESOGLU

2. Ali DINSEVER

3. Abdulkerim Nezihi DAGLI

4. Nikhet KOC

5. Abdurrahman ALTINSUCU

KADIN ERKEK FIRSAT ESIiTLiGi
KOMISYONU
1. Senay KIZMAZ
2. Ayse SAYAR CANTUTUMLU
3. Ayla ORAN ERCIYAS
4. Nikhet KOC
5. Nesrin BAS

ENGELLILER KOMIiSYONU
1. Mert KELESOGLU
2. Mehmet Faruk DALKILINC
3. Hakan Canan CAN
4. Ali SIMSEK
5. Riistii COPUR

ISSiZLiKLE MUCADELE KOMIiSYONU
1. Ekrem Fevzi COSKUN
2. Salim TASDEMIR
3. Sedat AYKANAT
4. Kasim TAKAN
5. Dursun GULER

TARIM VE HAYVANCILIK
KOMISYONU

1. Ekrem Fevzi COSKUN

2. Cetin SARI

3. Abdulkerim Nezihi DAGLI

4. Omer OZCAN
5. Mehmet YILDIZ

GENCLIK, SPOR, BiLiM, SANAT VE

TURIZM KOMIiSYONU
1. Hakan Canan CAN
Ayse SAYAR CANTUTUMLU
Mert KELESOGLU
Mahmut TAT
Dursun GULER

o~ wDd

INSAN HAKLARI VE HUKUK
KOMISYONU
1. Mert KELESOGLU
Ali DINSEVER
Unzile KURU
Ali SIMSEK
Abdurrahman ALTINSUCU

SAE I SN

SiVIL TOPLUM ORGUTLERI
KOORDINASYON VE ILETIiSIM
KOMIiSYONU

1. Cetin SARI
Yusuf Ziya ATES
Cuma Ali GOREN
Hiiseyin SARI
Abdurrahman ALTINSUCU

arwbd

DEPREM VE DOGAL AFET
KOMIiSYONU

1. Abdulkerim Nezihi DAGLI
Ekrem Fevzi COSKUN
Sedat AYKANAT
Mahmut TAT
Riistii COPUR

o~
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3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

T.C.
TARSUS BELEDIYESI

TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Miidiirliik Masaiisti Diziistii  Yazict Cok Fonksiyonlu Tarayici
Bilgisayar Bilgisayar (Yazici tarayici)

Basin Yayin Halkla iliskiler 18 2 5 2

Belediye Tiyatro 1 1

Bilgi islem 3 4 1 2

Destek Hizmetleri 8 1 6 1 4

Dis iliskiler 1 1

Emlak istimlak 16 1 1 1 1

Fen isleri 24 4 15 5 4

Genglik Spor Hizmetleri 1 1

Hukuk isleri 9 1 3 1 1

imar ve Sehircilik 48 4 7 10 2

insan Kaynaklari Egitim 17 4 3 2 4

Kadin Aile 5 4

Kent Tarihi Tanitim 2 1

Kentsel Donlisim 1 1

Kres 4 2 1

Kiltir Sosyal isler 24 1 1 1

Katliphane 8 1 1 3

Makine ikmal Bakim 9 2 2 3

Mali Hizmetler 44 1 15 5 4

Muhtarlik isleri 4 2 3 1

Ozel Kalem 15 7 5 4 1

Park Bahgeler 6 2 2 2 2

Plan Proje 3 1 1

Ruhsat Denetim 4 3 2

Saglk isleri 10 4 3 2

Strateji Gelistirme 5 2 2 2

Tarimsal Hizmetler 4 1 1

Temizlik isleri 7 1 3 1 1

Veteriner isleri 1 1 1

Yazi isleri 9 1 4 2 5

Zabita 8 1 3 3
TOPLAM 319 43 101 55 37

Tablo 7 Teknolojik Kaynaklar Kaynak: Bilgi islem Miidiirliigii
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B 4-insan Kaynaklari

Belediyemiz, 31.12.2023 tarihli, 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’na tabi 267 memur, 5393
Sayili Belediye Kanunu’nun 49. Maddesi geregince gorevlendirilen 2 sézlesmeli memur, 4857 Sayili
Is Kanunu’na tabi 143 kadrolu isci, 696 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ve 375 Sayili Kanun
Hilkmiinde Kararnamenin Gegici 24. Maddesi uyarinca is¢i statiisiine gecirilen 1073 is¢i, belirli siireli
sozlesmeli 5 ig¢i ve 9 hizmet alimu is¢i olmak {izere toplam 1499 personelle hizmet vermektedir.

HIZMET SURELERINE GORE CALISANLARIMIZ

0-4YIL 72 1 4 5 661 3 746
5-9YIL 103 1 2 0 361 6 473
10-14 YIL 29 0 2 0 35 0 66
15-19 YIL 8 0 11 0 16 0 35
20-24 YIL 4 0 98 0 0 0 102
25 ve UZERI 51 0 26 0 0 0 77
TOPLAM 267 2 143 5 1073 9 1499

YAS GRUPLARINA GORE CALISANLARIMIZ

18-25 YAS 0 0 0 0 104 0 104
26-35 YAS 56 0 3 2 390 0 451
36-45 YAS 109 0 26 2 377 2 516
46-55 YAS 60 1 100 1 173 2 337
56-65 YAS 42 1 13 0 26 4 86

65 UZERI 0 0 1 0 3 1 5

TOPLAM 267 2 143 5 1073 9 1499

EGITIM DURUMLARINA GORE CALISANLARIMIZ

OKUR - YAZAR 0 0 0 0 26 0 26
iLK/ORTAOKUL 2 0 74 0 404 4 484
LiSE 77 0 34 1 308 3 423
ONLISANS 64 1 15 1 124 1 206
LiSANS 118 1 18 3 198 1 339

YUKSEK LiSANS 6 0 2 0 13 0 21
TOPLAM 267 2 143 5 1073 9 1499

CINSIYET DAGILIMINA GORE CALISANLARIMIZ

ERKEK 203 1 128 2 752 9 1095
KADIN 64 1 15 3 321 0 404
TOPLAM 267 2 143 5 1073 9 1499
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SENDIKA DAGILIMINA GORE CALISANLARIMIZ

Memur BEM-BIRSEN 3
Memur KAMUSEN 97
Memur TUM BEL SEN 139
Memur YEREL HAK-SEN 2
Memur TUM YEREL SEN 11
Kadrolu isci GENEL-iS 136
Toplam Sendikali Personel 388

Norm Kadro 800
Dolu Kadro 267
Bos Kadro 533

Norm Kadro 397
Dolu Kadro 140
Bos Kadro 257
Tablo 8 Personel Bilgilerimiz Kaynak: insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii
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BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU

b)
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UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 9 - (1) Miidiirliigiin gorevleri asagida belirtildigi gibidir.

Vatandaslar tarafindan Belediye Baskanligina gonderilen her tiirlii ihbar, sikdyet ve
dilekleri degerlendirmek ve cevaplandirmak i¢in, konuyu ilgili birimlere ileterek gerekli
islemlerin yapilmasint ve sonuglandirilmasini saglamatk,

Her tiirlii imkdandan yararlanilarak, ilgcemizin milli, manevi, tarihi, kiiltiirel, sanatsal ve
turistik degerlerinin yurt ici ve yurt disinda tamitimi, bu amag ve kapsamla yurt icinde ve
yurt disinda seminer, sempozyum, kongre, fuar, sergi, festival, yarigma, gosteriler ve
benzeri faaliyetlerin diizenlenmesi veya diizenlenmis olanlara katilinmasi, bu yénde
faaliyet gosteren yerli veya yabanci, kamu veya ozel kurum, kurulus, topluluk ve kisilerin
desteklenmesi, yonlendirilmesi ve bunlar arasinda gerekli isbirliginin saglanmasi, bu tiir
faaliyetlerin ilcemizde yapilmasimin  ozendirilmesi, odiil verilmesi ¢alismalarinin
yvapilarak sonuglandiriimasini saglamak,

Tarsus’u yurt i¢i ve yurt disinda tanitmak igin gerekli yayin, dokiiman ve malzemenin
hazirlanmasi, satin alinmasi ve dagitilmasi islemlerinin yapilarak sonuglandiriimasini
saglamak. Kurumun diizenledigi etkinliklerde gerekli hazirliklart yaparak tanitim
faaliyetlerini diizenlemek,

Belediye hizmetlerinin, alt yapisinin, birimlerinin, etkinliklerinin ve organizasyonlarinin
vatandaslar tarafindan bilinmesi i¢in ¢egitli tanitim ¢alismalarin yiiriitmek,

Belediye yonetiminin izlemekle yiikiimlii oldugu politikanin halka benimsetilmesi, yapilan
calismalarin halka duyurulmasini saglamatk,

Halkin yonetimden bilgi edinme hakkini goz oniine alarak, yiiriitiilen faaliyet ve iglerle
ilgili olarak halkin bilgilendirilmesine ortam hazirlamak ve baskanin halki bilgilendirici
mahiyetteki toplantilarini organize etmek,

Cesitli sivil toplum orgiitleri, muhtarlar vb. ile belediye yonetiminin katilimiyla belirli
donemlerde toplantilar yaparak bir araya gelmeleri icin organizasyonlar diizenlemek,
Halkla iliskilerde elde edilen sonuglart degerlendirmek ve bu alandaki faaliyetlerin
etkinligini artiracak onlemleri belirlemek iizere arastirmalar yapmak,

Davet, tebrik ve taziye duyurularimi, gorsel, isitsel ve yazinsal medya kanallariyla
yapmak,

Belediyeye gelen vatandaslart Halkla Iliskiler Beyaz Ev birimi vasitasiyla karsilamak,
kayitlarimi yapmak, agirlamak ve ilgili birimlere ydnlendirmek suretiyle kendilerine
yardimci olmatk,

Cagri Merkezi ve sosyal medya araciligiyla vatandaglardan gelen talep ve sikayetleri
almak, online sistem tizerinden ilgili birime iletmek, bu talep ve sikayetleri donemsel
raporlamak, analiz etmek ve iist yonetime sunmatk,

Kuruma ait matbu evraklari, belediye ve bagl kuruluslarimin faaliyetleriyle ilgili afis,
brogiir, gazete, dergi vb. yazinsal unsurlart Kurumsal Matbaa Birimi vasitasiyla basimini
yapmak,

Belediyenin ve bagh kuruluslarinin faaliyetleri ile ilgili duyurular icin Kurumsal Tabela
Birimi vasitastyla bez afis ve tabela hazirlamak.

Kariyer Ofisine gelen vatandaslarin verdigi CV leri kayit altina almak.

Cenaze, sahis kaybi, esya kaybi, kan ihtiyact v.b. anonslarin ilanint yapmak. Kurumlarin
veya Belediye Miidiirliiklerinin ilan igin géndermis olduklari duyum evraklarimi ilan

etmek ve tutulan aski duyum tutanaklarini ilgili kurum ve miidiirliige gondermek.
17.05.2021 tarih ve 2021/5-1(108) sayil Meclis Karari ile yiiriirliige girmistir.
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Miidiirliglimiiz, 01.01.2023 tarihi itibariyle, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi 4
memur, 4857 Sayili Is Kanunu'na tabi 2 kadrolu is¢i, 696 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ve 375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Gegici 24. Maddesi uyarinca is¢i
statiisiine gecirilen 28 isci ve Tarsus Imar Ticaret Limited Sirketi’nde 1 sirket galigani
statiisiinde hizmet alimi1 personel olmak iizere toplam 35 personelle hizmet vermektedir.

1 [lan Dairesi Belediye Tesideri 0324 6163495 | Anons

2 Reklam Atolyesi Belediye Tesidleri 0324 6163495 | Matbaa

3 Cagr1 Merkezi Belediye Tesideri 0324 6163495 | Santral

4 | Basin Izleme Birimi Belediye Tesideri 0324 6163495 | Teknik

5 Basin Kalem Belediye Tesideri 0324 6163495 | Kalem

6 Halkla Iliskiler Birimi Belediye Tesidleri 0324 6163495 | Halkla Iliskiler

1-Basin Teknik Birimi: Belediyemiz tarafindan yapilan etkinliklerin, ag¢ilislarin video ve
fotograf cekimi, Tarsus Belediye Baskanimizin katildigi programlarin fotograf ve video
cekimi, Belediyemiz tarafindan yapilan meclis toplantilarinin ve ihalelerin canli yayini
yapilmaktadir.

2-Tlan Dairesi: Kan flanlari, Kayip ve Buluntu flanlari, Tarsus Belediyesi A¢ilis ve Konser
Anonslari, Aski ve Duyum Evraklari, Cenaze ilanlar1 yapilmaktadir.

3-Halkla iletisim Birimi: Vatandaslari karsilama, vatandaslarm giris kaydmi alarak
yonlendirme yapma, sosyal yardim basvuru formu doldurmaca doldurulmasi yapilmaktadir.

4-Cagr1 Merkezi: Vatandaslardan gelen telefonlarin ilgili birime aktarilmasi, kurumlar arasi
iletisimi saglamaktir.

5-Reklam Atélyesi: Sehir ici, koy tabela ve billboardlarin giydirilmesi, davetiyelerin
basimi, ara¢ giydirme islemi yapilmaktadir.
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Sunulan Hizmetler

Basin Yaymn ve Halkla iliskiler Miidiirliigii olarak 2023 yilinda; 2.768 kisiye sosyal
yardim talebi olusturulmustur. Ulakbel sistemi {izerinden gelen 10.826 adet sikayetten
10.465 tanesi sonuclandirilmistir. Y1l boyunca 20 adet Belediye Meclis toplantisi olmustur,
meclis toplantisina erisim sayist 120.000 kisidir. Belediyemizi ortalama yillik 160.000-
170.000 vatandasimiz ziyaret etmektedir. Vatandaglarimizin 6zge¢misleri de burada kabul
edilmekte olup Basin Kalem tarafindan kayit altina alinmaktadir. Y1l boyunca sosyal medya
;instagram, twitter, ve facebook iizerinden 10.000 paylasim yapilmstir. ilan biriminde
cenaze ilan1 816 adet, kayip ilan1 15 adet, buluntu ilan1 6 adet, kan ilan1 20 adet olmustur.
Y1l boyunca 153 cagri merkezine gelen say1 toplam 17.991 dir. Y1l boyunca 18 adet ihale
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii tarafindan kayit altina alinnugtur.

Biitce uygulama Sonuclar

Kurumun Adi

Yil

Miidiirliik

Tarsus
2023
Basin Yayin ve Halkla iliskiler

EKONOMIK SINIF.
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ACIKLAMA

Kimyevi Uriin Alimlari
Diger Mal ve Malzeme
Kirtasiye Alimlari
Periyodik Yayin Alimlari
Diger Yayin Alimlari
Baski ve Cilt Giderleri
Diger Miisavir Firma ve
Posta ve Telgraf

ilan Giderleri

Biiro ve isyeri Makine ve
Avadanlik ve Yedek
Diger Bakim ve Onarim

Gegen Yildan
Devreden
Odenek
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Biitge ile Verilen
Odenek

50.000,00
5.000,00
200.000,00
450.000,00
150.000,00
3.500.000,00
2.000,00
200.000,00
8.500.000,00
500.000,00
2.000,00
100.000,00
13.659.000,00

Ek Odenek

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
4.540.000,00
0,00

0,00
1.000.000,00
500.000,00
0,00

0,00
6.040.000,00

Aktarmayla
Eklenen Diisiilen
+) (0]
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
150.000,00 0,00
0,00 0,00
7.300.000,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00  2.300.000,00
500.000,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

7.950.000,00  2.300.000,00

Net Biitge Biitce Gideri
Odenegi Toplami Toplami

50.000,00 49.947,59
5.000,00 0,00
200.000,00 165.672,00
600.000,00 583.602,40
150.000,00 132.325,00
15.340.000,00 15.189.862,60
2.000,00 0,00
200.000,00 22.028,01
7.200.000,00  7.193.160,35
1.500.000,00  1.186.608,00
2.000,00 0,00
100.000,00 81.710,00
25.349.000,00 24.604.915,95

Oden Ode

nek

Biitge Ustii

©O 00000 oo oo oo

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

iptal Edilen
Gdenek

52,41
5.000,00
34.328,00
16.397,60
17.675,00
138.527,40
2.000,00
177.971,99
6.839,65
313.392,00
2.000,00
18.290,00
732.474,05

Sonraki Yila
Devreden
Odenek
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
11.610,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
11.610,00

2023 Mali Y1l Gider biitgesi tahminimiz 13.659.000 TL olup, yil i¢i biitce aktarma eklenen
ve biit¢e aktarmayla diisiilen 6deneklerle Net Biitce Odenek Toplam1 25.349.000 TL olmus ve
Odenen biitce giderimiz 24.604.915,95 TL gercekleserek, gerceklesme oranimiz % 97 dir
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BiLGI ISLEM MUDURLUGU

h)

)

)

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 9 - (1) Miidiirliigiin gorevleri asagida belirtildigi gibidir.

Bilgi islem ile ilgili olarak Belediye igerisinde kullanilan her tiirlii bilgisayar
donanmimi ve ¢evre birimlerinin alim, kurulum, bakim, onarim ve gelistirilmesini
saglamak,

Isletim sistemleri ve paket programlarin kurulumlarim yapmak, mevcut programlarla
uyumunu saglamatk,

Sisteme dahil edilen her tiirlii donanmim ve yazilimi kayit altinda tutmak, mevcut durumu
izZlemek

Bilgisayar ve c¢evre birimlerinin teknolojiye ve birimlerin ihtiyaclarina uygun
malzeme alimi igin uygun teknik sartnameler hazirlamak,

Hizla gelisen bilgi teknolojilerini yazili ve elektronik ortamda, ilgili fuarda veya
verinde takip etmek, incelemek, bilgi sistemlerindeki teknolojik gelismelere uygun
coziimleri Belediyeye uyarlamak,

Belediyede mevcut veya sonradan temin edilecek olan bilgisayarlarin donanim,
vazilim sorunlarint gidermek, kurulmasini ve devreye alinmasint saglamak, stirekli
etkin halde tutmak, birimlere teknik destekte bulunmak,

Anabilgisayar/sunucu sisteminin bakim, onarim, gelistirme ve giincellemelerini
yaparak siirekli calismasint saglamak,

Belediye sistem odalarimin fiziksel giivenligini saglamatk,

Veri giivenligini saglamak iizere olusturulan yedekleme altyapisinin aktif olarak
calismasini saglamak,

Veri giivenligini saglamak tizere gerekli antiviriis yazilimlarini, sunucular ve kullanict
bilgisayarlari tizerinde kurulumlarint yapmatk,
Sisteme yeni kullanicilar eklemek, yetkilerini ayarlamak,

Sistem sunucu bilgisayarlarinin her tiirlii yetkisiz erisime ve benzeri tehditlere karsi
korunmasu igin gerekli tedbirleri almak,

Belediye bilgisayar sistemleri iizerinden yapilan internet erisimlerinde, konusu sug
olusturan iceriklere erigimi oénleyici tedbirler almak,

Belediyede tiim birimlerin yerel ag baglantilarint saglamak,

Belediye merkez hizmet binalar: disinda kalan subelerin uygun baglanti yontemleri
kullanilarak merkezi sisteme baglanmasini saglamak,

Bilgisayar yerel ag performansimin iyilestirilmesi ¢alismalar: yapmak.

Belediyemiz biinyesinde kullanilmak tizere kamera almak ve bakim ve onarimini yapmak,
Belediyemiz birimlerinde yazilim eksikliklerini tespit etmek, uygulama yazilimlarinin
verimli ¢alisabilmesi icin sistem analizi yapmak ve gelistirilmesini saglamak,

Yeni paket veya Belediye uygulama yazilimlar: satin alinacak ise tiriin se¢cimi yapmak
ve gerekli teknik sartnameleri hazirlamak,

Yeni satin alinan Belediye wuygulama yazilimlarimin sunuculara kurulumunu,
ayarlamalarint ve testlerini yapmak veya yaptirmak,

Belediye uygulama yazilimlarinin (BYS, EBYS, vb.) tiim birimlerde ¢alismasini saglamatk,

Belediye uygulama yazilimlarimin bakim, onarum, gelistirme ve giincellemelerini
yapmak, siirekli ¢alisir halde tutmak,
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Bilgi sistemlerinde ortak veri kullanilabilmesi icin veri yapilarint diizenlemek,

% =

Mevcut veri tabanlarimin bakim ve yonetiminin yapilmasini saglamak, verilerin
mevzuat ve yetkiler ¢ercevesinde belediye personelinin kullanimina sunmak,

Y) Kullanicilardan gelen hatalar, istekler ve mevzuat degisikliklerini kontrol ederek
Belediye uygulamalari iizerinde gerekli diizenlemeleri saglamak ve sorunlara ¢oziim
tiretmek,

2 lgili Miidiirliiklerimizle es giidiim icerisinde yazilimlarin kullanimi konusunda egitim
verilmesini saglamak,
ad) Personelinin belediye uygulamalart ile ilgili yetki ve menii diizenlemelerini yapmak,

bo) Birim tarafindan yazilan programlarin gelistirilmesini saglamak,

o) Belediye Internet Sitesinin (www.tarsus.bel.tr) yapilmasini, gelistirilmesini ve
giincellestirilmesini saglamak,

dd) Belediye elektronik posta sistemini (ad.soyad@tarsus.bel.tr) siirekli ¢alisir halde
tutmak, kullanici hesaplarinin yonetimini yapmak, sisteme yapilan saldirilart ve
yetkisiz erisimleri onlemek,

&) Belediye Mobil Uygulamalarimin yapilmasini, gelistirilmesini ve giincellestirilmesini
saglamak,

) Hizla gelisen bilgi teknoloji uygulamalarint arastirmak, takip etmek, incelemek,

bilgi sistemlerindeki teknolojik gelismelere uygun ¢oziimleri belediyeye uyarlamak.

Q) Miidiirliigiin i¢ ve dis yazigmalarim Elektronik Belge Ydnetim Sistemi (EBYS)
tizerinde gerceklestirmek ve yazigsma evraklarimin standart dosya planmina uygun
olarak dosyalama ve yasal siire icerisinde arsivienmesini saglamak,

hh) Miidiirliikte ¢alisan tiim personelin ozliik haklart vb. islemlerini takip etmek, ilgili
personele bildirmek ve arsiviemek,

i)  Miidiirliigiin ihtiyact olan kirtasiye vb sarf ve biiro malzemelerini temin etmek ve
gereksiz kullanimi onlemek,

i) Miidiirliiklerden gelen bilisimle ilgili talepleri degerlendirerek temin etmek,

W) Miidiirden havaleleri yapilan evraklari ilgili birimlere veya kigilere vermek,

) Miidiirliikte gorevli personelin yurtici ve yurtdisi gegici goreviendirmelerde avans
evraklarim diizenleyip ilgili kisinin avans almasint saglamak, harcirah ve yolluk ile
ilgili igleri yapmak,

mmMiidiirliigiin biitce, muhasebe, satinalma ve tasimr islemleri ile ilgili isleri yapmak.

01.04.2021 tarih ve 2021/4-1(85) sayil Meclis Karari ile ydiriirliige girmistir.

Fiziksel Yapi

Miidiirligiimiiz, 01.01.2023 tarihi itibariyle, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi 2
memur, 696 Sayili Kanun Hiilkmiinde Kararname ve 375 Sayili Kanun Hiikkmiinde
Kararnamenin Gegici 24. Maddesi uyarinca is¢i statiisiine gegirilen 6 is¢i olmak {izere toplam
8 personelle hizmet vermektedir.

NO | BINA ADI . BINA ADRESI  TELEFON NO ISLEVI
1 Bilgi islem Miidiirliigii Belediye Tesis ici 0324 616 34 95 | Miidiirliik Binas1
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Sunulan Hizmetler

Belediyemiz biinyesindeki miidiirliiklerin yazilim ve donanima dair talep, ariza ve
ihtiyaclarimi gidermek ve uygulamalarin tiim birimlerde eksiksiz ¢aligmasini saglamak,
Yayimlanmasi gereken ilan, tebligat ve duyurular1 yayinlamak,

Web Sitesi Calismalari Sayisi
Kurumsal bilgi glincellemeleri,
Tarsus hakkinda bilgi glincellemeleri, 65
Yeni hizmet bilgileri ekleme veya giincellemeleri
Belediye ilanlar 100
ihale ilanlari 35
Duyurular 30
Meclis Giindemi, Meclis Kararlari (Yazi isl.Miid.) 16
Haber Yayini (Basin, Yayin ve Halkla ils. Miid.) 250

BILGI iSLEM ARIZA/TALEP FORMU

Gelen Olumlu Olumsuz
Form [ Sonuglandirilan | Sonuglandirilan
Sayisi Form Sayisi Form Sayisi
Gelen Ariza Formu 1300 1300 -
Gelen Talep Formu 1065 1065 -
Biitce Uygulama Sonuc¢larn
?__' I\H'\u'\-llﬂ-l'alll'i (=71 Turis
"' i?:_] HIFCE REFTRY DRFTERE W0 “_I
Il"i'r.\- e 1
: 7 e R
dri kil Tuodiss JTE TP TR

2023 Mali Y1li Gider biitgesi tahminimiz 13.170.000,00 TL olup, yil i¢i biit¢e aktarma
eklenen ve biit¢e aktarmayla diisiilen 6deneklerle Net Biitce Odenek Toplami 13.170.000,00

TL olmus ve Odenen biitce giderimiz 11.075.137,48 TL gergekleserek, gerceklesme oranimiz
%84’ dir.
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DESIEK HIZMETLERI MUDURLUGU




DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Miidiirliigiin Gorevleri

a) Belediyemiz Birimlerinin ihtiyact olan mal, hizmet ve yapim isleriyle ilgili alimlart 4734
sayili Kamu Ihale Kanunu cercevesinde yapmak,

b) Mal, hizmet ve yapim isleri ile ilgili idari ve teknik sartnameyi kullanan veya talep eden
birimlere hazirlatmak veya temin etmek. Mali yilbasinda ilgili birimlerce talep edilen veya
senesi icerisinde yeniden gereksinim duyulan mal ve hizmetleri i¢ ve dis Piyasalardan
mevcut Yasa ve Onaylandigi Meclis Tarihi ve Karar No: 02/07/2019-2019/7-1(64) Form
No: KYMD-FR-62 Dokiiman No: KYS - 06 Rev. no ve tarihi: 02 / 15.05.2019 SAYFA NO:
3/ 4 Yonetmelikler dahilinde temin etmek,

c) Temin edilen malzemenin teknik sartnameler uyarinca muayene ve kabul komisyonlari ile
muayenelerini yaptirmak ve bedellerinin odenmesi igin ilgili birimlere tahakkuklarini
yaptirmak,

d) Iigili Yasa ve Yonetmelikler uyarinca, ihale edilmesinde fayda goriilmeyen ve siireklilik arz
etmeyen her tiir ihtiyaglarin temini maksadi ile piyasa arastirmasi yapmak, teklif almak ve
satin alma evraklarimi tamamlayarak akabinde istihkaklarin odenmesi icin gerekli
islemleri yapmak,

e) Baskanlik tarafindan yapilan gérev ve yetki dagilimina uygun olarak; birimlerden gelen
tasinir mal ve tiiketim malzemelerine iliskin talepleri degerlendirmek, Bagkanlik
makaminca uygun goriilenlerin alimimi gerceklestirmek ve ilgili birimlere dagitimini
saglamak,

f) Belediye hizmet binasinin elektrik tesisati, sthhi tesisat, dogalgaz tesisati, kalorifer tesisati,
klima tesisati, haberlesme tesisati, TV tesisati gibi bilimum tesisatlarin ¢alisir durumda
olmast i¢in hizmet almak,

g) Klima, bilgisayar, yazici, tarayici, telsiz ve miidiirliiklerimizce kullanilan teknik
ekipmanlarin rutin bakimlart icin gerektiginde servis anlasmast yapmak,

h) Belediye hizmet binalarindaki asansorlerin ve tiim aksamlarinin, yapimlarini,
kontrollerini, bakimlarini ve gerektiginde tamirlerini usuliine goére yapmak veya
yaptirmak,

i) Kent icindeki yiiriiyen merdivenlerin bakimlarini ve gerektiginde tamirlerini usuliine gore
yapmak veya yaptirmatk,

Jj) Bina ve ekipmanlarin; bakim onarim ve tamiratlari igin gerekli olan her tiirlii teknik alet,
ekipman ve makinelerini satin almak yada kiralama yoluyla temin etmek.

02.07.2019 tarih ve 2019/7-1(64) sayil Meclis Karari ile yiiriirlige girmistir.
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Fiziksel Yapi

Miidiirliigiimiiz, 01.01.2023 tarihi itibariyle, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi 3
memur, 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 49. Maddesi geregince gorevlendirilen 1s6zlesmeli
memur, 4857 Sayili Is Kanunu’na tabi 2 kadrolu is¢i, 696 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ve 375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Gegici 24. Maddesi uyarinca is¢i
statiisiine gegirilen 7 is¢i olmak iizere toplam 13 personelle hizmet vermektedir.

NO BiNA ADI BiNA ADRESI TELEFON NO iSLEVi
1 | Destek Hiz. Miidurliik Binasi Belediye Tesisleri ii 03246162512 Kontrollii Ana Bina
2 | Depo Belediye Tesisleri ii 03246162512 Kontrollii Ana Bina

Sunulan Hizmetler

Midiirliigiimiiziin sundugu baslica yapmis oldugumuz mal, yapim ve hizmet alimlar1 ekte
sunulmustur.
Midiirliigiimiiziin sundugu baslica hizmetler;

a) Belediyemiz Birimlerinin ihtiyaci olan mal, hizmet ve yapim isleriyle ilgili alimlar1 4734
say1li Kamu Ihale Kanunu gergevesinde yapmak,

b) Mal, hizmet ve yapim isleri ile ilgili idari ve teknik sartnameyi kullanan veya talep eden
birimlere hazirlatmak veya temin etmek. Mali yilbasinda ilgili birimlerce talep edilen veya
senesi icerisinde yeniden gereksinim duyulan mal ve hizmetleri i¢ ve dis Piyasalardan mevcut
Yasa ve Onaylandig1 Yonetmelikler dahilinde temin etmek,

c) Temin edilen malzemenin teknik sartnameler uyarinca muayene ve kabul komisyonlari ile
muayenelerini yaptirmak ve bedellerinin 6denmesi i¢in ilgili birimlere tahakkuklarini
yaptirmak,

d) Ilgili Yasa ve Yonetmelikler uyarinca, ihale edilmesinde fayda goriilmeyen ve siireklilik
arz etmeyen her tiir ihtiyaclarin temini maksadi ile piyasa aragtirmas: yapmak, teklif almak ve
satin alma evraklarini tamamlayarak akabinde istihkaklarin 6denmesi i¢in gerekli islemleri
yapmak,

e) Bagkanlik tarafindan yapilan gorev ve yetki dagilimma uygun olarak; birimlerden gelen
taginir mal ve tiiketim malzemelerine iliskin talepleri degerlendirmek, Baskanlik makaminca
uygun goriilenlerin alimini gergeklestirmek ve ilgili birimlere dagitimini saglamak,

f) Belediye hizmet binasinin elektrik tesisati, sihhi tesisat, gibi bilimum tesisatlarin caligir
durumda olmasi i¢in hizmet almak,

g) Miidiirliiklerimizce kullanilan teknik ekipmanlarin rutin bakimlari i¢in gerektiginde servis
anlagmas1 yapmak,

h) Belediye hizmet binalarindaki asansorlerin ve tiim aksamlarinin; yapimlarini, kontrollerini,
bakimlarin1 ve gerektiginde tamirlerini usuliine gére yapmak veya yaptirmak,

1) Bina ve ekipmanlarin; bakim onarim ve tamiratlari i¢in gerekli olan her tiirlii teknik alet,
ekipman ve makinelerini satin almak yada kiralama yoluyla temin etmektir.

2023 Y1ih Icerisinde Belediye Miidiirliiklerinin Biitgelerinden Yapilan Dogrudan Temin
Islemleri.
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DESTEK

HiZMETLERi
MUDURLUGU
2023 MALI YILI
DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU MALZEME HiZMET GiDER BUTGESI MAL/HIiZMET

ALIMLARI
BUTCEYE ORANI

2023 YILI MALZEME ALIMI HARCAMA 30.390.385,06% 22,96

MIiKTARI

2023 YILI HIZMET ALIMI HARCAMA MiKTARI 66.199.491,07% 50,00

KALAN BUTGE 35.800.123,87% 27,04

TOPLAM BUTGE 132.390.000,00% 100,00

Destek Hizmetleri Mudiirlagi
2023 Mali Yili Mal/Hizmet
Alimlari Biitceye Orani

W 2023 Yili Malzeme
Alimi Harcama
Miktari

W 2023 Yili Hizmet
Alimi Harcama
Miktari

H Kalan Butge

2022/2023 YILI ICERISIND
Kuru .
. Gétilr | ma iﬂ::n Yaklasik bin .
RN |l Taiki| ke Ak Duram | Tirii | DRl | WBiri|Beled) ooot|  Malivet  FodlesmeBedelf IR Kesin | Silesme \Siires| I Bidm Yiklenici
No Usulil m Il_\‘?] Oldu Tutar(TL) Teminat Tutar1|  Tarihi i Tarihi
Fivat lg:‘dnj . (Giim)
Mu?
. Mesas Kirtasiye
- carms | Farizsiye Malzmek | Sonug Iam Birim - Ins Guda Ozel
202338 052023 A y 2. . I 1305202 7 J1.202 -I{
2023/389488 |8, Atmisi Y ayslanms Mal Acik Fiyat Haywr| Hayor | 911.57750 561.314,70 3400000 3052023 | 170 | 8112013 EsifimHiz Temizkk
Paz.Sanye LulSt.
. omeamme | BiEk Arag Kimlars | Sonug Tlam Birim Atak Filo Arac Kiralama
2 2025405846 052023 . . ) ) 102 201 L
2 (23403846 (18052023 Fizmet Almmlsi Y aymiamms Hirmet| Ack Fiyat Hayw| Hayir | 548175552 | 421440000 | 252.864,00 | 14.06.2023 | 475 |30.09.2024 AS
et s Bugra Organizasyon
Cesith Kanmonve s Sonuc I L . Lo
P amn . £ 4
2022/614808|21.07 2022 | Makinesi Calistuimas| . e Hirmet| Ack Bl.“m Evet| Hayir | 66.884.844,00 | 60.312.233,36 (3.650.000,00| 9.09.2022 | 751 |30.09.2024 Ltd.‘:i“n CLS Atk Geri
- i Y avimianms Fiyat ‘ Déniis fim A5 15
Himmet AlmIsi o ? - -
Ortallizn
R Temizdik Malzmeleri |Sonug Tlam Birim Mirac TicaretFatma
4 |y 202 o 2 ] 202 16.12.202 o
200323360 |3.00.2013 Admlsi Y aymianms Mal Acik Fiyat Evet| Hayir | 2.395.070,60 | 150847000 | 90.550,00 | 28.09.2023 [ 90 |26.12.2023 KORIOMAZ
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Biitce Uygulama Sonuglari

Kurumun Adi

Yil

Miidiirlik

EKONOMIK SINIF.
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Tarsus
2023
Destek Hizmetleri Midurligi

ACIKLAMA

Kirtasiye Alimlari

Su Alimlart

Temizlik Malzemesi
Yakacak Alimlari
Giyecek Alimlari

Diger Tiiketim Mal ve
Diger Migavir Firma ve
Haberlesme Cihazlari
Uydu Haberlesme

Yiik Tagima Giderleri
ilan Giderleri

Sigorta Giderleri

Tagit Kiralamasi Giderleri
is Makinasi Kiralamas!
Biiro ve Isyeri Mal ve
Biiro ve isyeri Makine ve
Avadanlik ve Yedek
Diger Dayanikli Mal ve
Makine Teghizat Bakim
Biiro Mefrugati Alimlar
ingaat Malzemesi

Yol Yapim Giderleri

Gegen Yildan

Devreden
Gdenek
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Biitge ile Verilen

Odenek

1.600.000,00
1.000.000,00
1.500.000,00
400.000,00
30.000,00
3.000.000,00
350.000,00
65.000,00
10.000,00
200.000,00
50.000,00
10.000,00
50.000.000,00
400.000,00
1.500.000,00
1.500.000,00
500.000,00
5.500.000,00
500.000,00
500.000,00
2.000.000,00
5.000.000,00

Ek Odenek

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
3.000.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
30.000.000,00
0,00

0,00
175.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Aktarmayla
Eklenen Diigiilen
(+) §)

500.000,00 0,00
1.000.000,00 0,00
3.500.000,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
6.500.000,00 0,00
2.000.000,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
500.000,00 0,00
100.000,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
2,000.000,00 0,00
2.500.000,00 0,00
2,000.000,00 0,00
500.000,00 0,00
2,000.000,00 0,00
3.000.000,00 0,00
500.000,00 0,00
0,00 0,00
0,00 3.000.000,00
3.000.000,00

75.615.000,00 33.175.000,00 26.600.000,00

Net Biitce
Odenegi Toplami

2.100.000,00
2.000.000,00
5.000.000,00
400.000,00
30.000,00
12.500.000,00
2.350.000,00
65.000,00
10.000,00
700.000,00
150.000,00
10.000,00
80.000.000,00
2.400.000,00
4.000.000,00
3.675.000,00
1.000.000,00
7.500.000,00
3.500.000,00
1.000.000,00
2.000.000,00
2.000.000,00
132.390.000,00

Biitge Gideri
Toplami

1.700.825,85
1.300.591,66
3.252.025,40
217.338,51
22.221,00
11.343.732,74
1.858.677,04
24.994,80
0,00
510.650,50
98.963,20
0,00
57.012.148,32
2.394.882,00
3.408.825,28
1.481.683,70
976.693,18
6.551.209,15
2.781.245,04
557.494,36
0,00
1.095.674,40
96.589.876,13

Oden Ode

nek

Biitge Ustii

O 0O 00000000000 0000000 oo

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

iptal Edilen Sonraki Vil
u Devreden
Odenek .

Odenek
399.174,15 0,00
699.408,34 0,00
1.747.974,60 0,00
182.661,49 0,00
7.779,00 0,00
1.156.267,26 0,00
491.322,96 0,00
40.005,20 0,00
10.000,00 0,00
189.349,50 0,00
51.036,80 0,00
10.000,00 0,00
0,00 22.987.851,68
5.118,00 0,00
591.174,72 0,00
2.185.816,30 7.500,00
23.306,82 0,00
948.790,85 0,00
718.754,96 0,00
442.505,64 0,00
2.000.000,00 0,00
904.325,60 0,00
12.804.772,19  22.995.351,68

2023 Mali Y1ili Gider biitgesi tahminimiz 75.615.000,00 TL olup, yil i¢i biit¢e aktarma

eklenen ve biitce aktarmayla diisiilen ddeneklerle Net Biitce Odenek Toplami 132.390.000,00
TL olmus ve Odenen biitce giderimiz 96.589.876,13 TL ger¢eklesmistir.
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DIS iLISKILER MUDURLUGU

a)
b)

©)

¢)

d)
€)

f)

0)

%

g

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 9 - (1) Miidiirliigiin gorevleri asagida belirtildigi gibidir.
Belediyemizin dis iilkeler, dis iilke temsilcilikleri ve bagli kuruluslart ile iliskilerini
kurmak, gerekli islemleri yiiriitmek,
Belediyemiz ile uluslararast kurum, kurulus, sivil toplum kuruluslar: ve orgiitler arasinda
mevcut iliskilerin gelistirilmesini ve yeni iligkilerin kurulmasini saglamak,

Yurtiginde; T.C Bakanliklar:, Kalkinma Ajanslari, Vakiflar, Valilikler, Kaymakamliklar,
Teskilatlar, STK lar ve diger kurumlar ile yurtdisinda AB, UNDP, Diinya Bankasi vb.
kurum ve kuruluslarin fon kaynaklarimin takip edilerek uygun programlara iilkenin ve
belediyemizin stratejik hedefleri dogrultusunda projeler gelistirilmesi, hazirlanmasi ve
finansal destek almaya hak kazanan projelerin yonetim ve koordinasyonunun saglanmasi,
gerekli raporlamalarinin yapimasi,

¢) Tarsus Belediyesi ile diinya kentleri arasinda Kardes Sehir iliskileri kurarak, iilkeler
arast kardeslik duygusunu gelistirecek etkinlikler organize etmek ve mevcut kardes sehir
iliskilerinin yiirtitiilmesini saglamak,

Ulusal ve uluslararasi kamu kurum ve kuruluslari, kardes sehirler ve birliklerle ig birligi
protokolleri imzalanmasinin koordinasyonunu ve uygulamasini takip etmek,

Uluslararast kurulug, kardes sehir ve diger diinya kentlerinden gelen heyet ve kisileri
agwrlamak, programlarin organizasyonunu yapmak ve yiiriitmek,
Belediyenin uluslararasi kurum ve kuruluslarla kurdugu veya kuracag iliskilerin saglkl
yiirtittilmesi, konu ile ilgili bilgi ve dokiimanlarin alinabilmesi icin uluslararasi iletisim
agindan da faydalanilarak soz konusu bilgilerin derlenip diizenlenmesi ile birlikte Belediye
heyetlerinin yurtdisi seyahatleri sirasinda kullanilabilir hale getirilmesini saglamatk,
Ulkeler ve belediyeler arasinda ekonomi, ticaret, egitim, bilim ve teknoloji konularinda
aligverisi gelistirmek, isbirligi alanlarim geligtirmek,
8) Uyesi oldugumuz ulusal ve uluslararasi birlikler ile iletisimi saglamak, etkinliklerini
takip etmek ve ortak projeler iiretmek,

Belediyecilik faaliyetleri ile ilgili ¢agdas diinya ornek model, deneyim, program ve
projelerini takip etmek, degerlendirmek ve éneriler hazirlamak,

1) Yerel yonetimler, uluslararasi kurum ve kuruluslar, kiiltiir ve sanat kurumlari ile iliskiler
kurmak, isbirligini saglamak, maddi ve manevi kiiltiiriimiiziin tanitimini saglamak,
Miidiirliigiin faaliyet konularina iliskin mevzuati takip etmek ve mevzuatin gereklerini
stiresi i¢inde yerine getirmek,
Dezavantajli  gruplara yédnelik ulusal ve uluslararasi kapsamda sosyal politikalar
gelistirmek, benzer politikalar gelistirmis ya da gelistirmeyi amaglayan diger iilke
belediyeleriyle ortak projeler yiiriitmek,

Dis medyada Tarsus Belediyesi’'ni takip etmek, elde edilen verileri ilgili birimlere
raporlamak,

Kurumumuzun ve Tarsus ilgesinin tamitumi amaciyla ulusal ve uluslararast kongre,
konferans ve seminerlerin organizasyonunu yapmak ve yiiriitmek,

M) Kurumumuz adina yurtdisina gercgeklestirilen teknik, sosyal ve kiiltiirel ziyaretlerin

n)

organizasyonunu saglamak ve gorevlendirilen kisilerin yurtdisi ¢ikis iglemlerini yapmatk,
Baskamin yurtdisi programlarimin hazirlik calismalarinda Ozel Kalem Miidiirliigii ile
isbirligi ve koordinasyon icinde destek saglanmast ayrica Belediye personelinin yurtdisi
gorevlendirilmelerinde ihtiya¢ duyulan gri, yesil pasaport teminleri igin Insan Kaynaklar:
ve Egitim Miidiirliigii'ne destek vermek.
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0) Sosyal Devlet anlayisimin daha da gelismesi icin dis iilke kentlerine yapilacak
seyahatlerdeki gozlem, inceleme ve dokiimantasyon ¢alismalarinin onciiliigiinii yapmak,

0) 0) Belediyemize gelen ya da belediyemizce gonderilecek olan yabanci dildeki belgelerin
cevirisini yapmak ve ilgili birimlere ulastiriimasini saglamak,

P) Kurumumuzu ve ilcemizi c¢egsitli nedenlerle ziyaret eden yabanci heyet ve kisilerin
Belediyemizin iist diizey temsilcileri ile yaptiklari goriismelerde ve yurtdisi gezilerinde
terctimanlik hizmetlerini saglamak.

r) Ulkemizdeki diplomatik misyon temsilcilerinin ve kentimizi ¢esitli nedenlerle ziyaret eden
vabanct konuklarin kentimizdeki programlarinin gergeklestirilmesi ve belediyenin iist
diizey temsilcileri ile yaptiklar: gériismelerde terciimanlik hizmetlerini yapmak,

S) Yurtdisindaki veya yurt igindeki belediyelerle yerel yonetimin gelistirilmesine katk
saglayacak konularda iyi niyet ve isbirligi protokolleri imzalanmasini koordine ve
uygulanmasun takip etmek,

s) §) Tarsus ilgesinin medeniyet, tarih ve dogasinin Diinya ¢apinda tanitimini saglamatk,

t) Miidiirliik, Baskanlik¢a verilen gorevleri mevzuat ¢ergevesinde gereken dzen ve ¢abuklukla
vapmak ve yiiriitmekle sorumludur.

u) Belediye 'nin ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla mevcut iligkileri gelistirmek ve
veni iliskiler kurmak.

) Yurt icindeki ve yurtdisindaki belediyelerle, gerektiginde iyi niyet ve is birligi
protokollerini koordine etmek.

V) Kardes Sehir uygulamalariyla ilgili is ve islemleri yiiriitmek, farkl kiiltiirlerin birbirlerini
tammasint temin etmek, halklar arasinda kardeslik duygusunu gelistirecek etkinlikler
diizenlemetk.

Y) Hemgsehri Dernekleri, Sivil Toplum Kuruluslari, Kamu Kurumlari, Ozel sirketlerle
koordinasyon ve is birligini saglayarak ortak projeler gelistirmek ve uygulamalarda
bulunmak.

2) Kiiltiir, sanat, egitim ve sosyal amagl ¢calismalarda diger kurumlarla iliskileri gelistirmek,
veni hizmet firsatlart olusturulmasina yonelik girisimlerde bulunmak.

aa) AB tarafindan dogrudan saglanan proje hibe programlarimi takip etmek ve proje
basvurularinda bulunmak. Bu konuda diger miidiirliikleri bilgilendirmek ve miidiirliiklerle
ortak ¢alisma yiirtitmek.

bb) Bakanliklarca sunulan hibe programlarini takip etmek ve ortak ¢alisma imkanlarini
arastirmak.

cc) AB adaylik siirecinde Ulke icinde ve disinda kurulacak olan c¢alisma komisyonlart,
platform veya diger olusumlardan Baskanlikca onaylanan girisimlerde kurumu temsil
etmek ve gerekli katkiy1 saglamak.

¢¢) Ulusal ve uluslararas: acik oturum, sempozyum, toren ve festivallere katilmak, Tarsus
Belediyesini temsilen ¢aliymalarda bulunmatk.

dd) Belediyemize gelen cesitli dillerdeki yazi, belge ve dokiimanlarin incelenip gerekli
goriilenlerin terciimesi ile birlikte ilgili birimlerimize ulastirilmasini saglamak.

ee) Gorevi geregi Miidiirliikce kendilerine verilen igleri plan ve programa baglayarak yasalar
ve yonetmelik esaslarina gore iyi bir sekilde yapmak, memurlar: vasitasiyla yaptirmak ve
zamaninda bitirilmesini saglamatk,

ff) Miidiirliige ait genelge yonetmelik ve kararlari deftere isleyerek incelemeye hazir hale
getirmek,

09) Miidiirliigiin islerinin yiiriitiilebilmesi i¢in gerekli olan biit¢cenin hazirlanmasi personelin
ozliik haklar: yazigsmalari, tahakkuk isleri, demirbasindaki malzemelerin kayitlarini tutmak
ve yil sonunda dokiim hazirlamak,

g¢g) Belediyenin genel amag ve politikalarina uygun nitelikte yardim isleri ile ilgili stratejinin
belirlenmesinde amire éneriler getirmek,
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hh) Kurum i¢i ve disi bildiri genelge v.b. duyurularin, bilgilerin tiim personele iletmek ve
dosyalanmasini saglamak, gerektiginde bu hususta islem yapmak,

02.03.2021 tarih ve 2021/3-1(62). sayili Meclis Karari ile yiiriirliige girmigtir.

Fiziksel Yapi

Midiirliigiimiiz, 01.01.2023 tarihli, 657 Sayili Devlet Memurlart Kanunu’na tabi 3
Adet memur, , 696 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ve 375 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Gegici 24. Maddesi uyarinca is¢i statiisiine gegirilen 1 Adet is¢i ,personel
olmak tizere toplam 4 personelle hizmet vermektedir.
NO BiNA ADI BiNA ADRESI TELEFON NO iSLEVi

1 idari Bina(Dis iliskiler
Mudurligi)

Belediye Tesisleri

0322 6163495-98

Dahili:1279-1395

Dis iliskiler Mud.

Sunulan Hizmetler

Midiirliigiimiiziin sundugu baslica hizmetler;

-Belediyemiz ile kardes sehir iliskisi bulunan Azerbaycan-Hatai ve Almanya -Langen
sehirleri arasinda belediyecilik, ekonomi, sosyal, egitim, kiiltiir, tarih, turizm, tanitim, saglik,
spor, tartm vb. alanlarda isbirligi yapilmasi, ortak projeler yiiriitilmesi ve konularinin
goriisiilmesi icin karsilikli bir seyahat programlar diizenlenmis oliup,6 Subat 2023 depremi
dolayisiyla ile programlar ileri bir tarihe ertelenmistir.

- 01.10.2023 -03.10.2023 tarihleri arasinda kardes sehrimiz Almanya’nin Langen
Belediye Bagkani ve beraberinde meclis iiyesi sehrimize gelmis incelemelerde bulunmuslar
Belediye Baskamimiz Saym Haluk BOZDOGAN’ 1 ziyaret etmisler. Egitim ve saglik
konusunda igbirlikleri yapmak konusunda kararlar alinmis Kasim ay1 sonlarinda da
incelemelerde bulunmak iizere bir heyet Almanya Langen Belediyesine davet etmislerdir.

Biitce Uygulama Sonuglar

Net Biitce ile

Kurumsal  Fonksiyonel Finansman Ekonomik Hesap Adi Biitce Verilen Harcama Kesin
Kod Kod Kod Kod N .o Kalan
Odenegi  Odenek
4633135500 010103612 5 03030101 Yurtici Gegici Gorev 000  100.000,00 0,00 0,00
Yolluklart
4633135500 010103612 5 03.03.03.01 g‘;ﬁjﬁ;ﬁem Gorev 000  100.000,00 0,00 0,00
Diger Vergi, Resim ve
46.33.13.55.00 01.01.03.612 5 03.04.03.90 Harglar ve Benzeri 0,00 50.000,00 0,00 0,00
Giderler
4633135500 01.01.03.612 5 03050190 Di€er Misavir Firma ve 000  70.000,00 0,00 0,00
Kisilere Odemeler
AraToplam 0,00  320.000,00 0,00 0,00
Genel Toplam 000  320.000,00 0,00 0,00

2023 Mali Yili Gider biitgesi tahminimiz 320.000,00 TL olup, yil i¢i biitce aktarma
eklenen ve biitge aktarmayla diisiilen 6deneklerle Net Biitge Odenek Toplami 320.000,00 TL
olmus ve Odenen biitce giderimiz 0,00 TL gergekleserek, ger¢eklesme oranimiz % 0’dir.
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EMLAK iSTIMLAK MUDURLUGU

f)
9)

h)

)
K)

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 9 - (1) Miidiirliigiin gorevleri asagida belirtildigi gibidir.

Belediyeye ait tasinmaz mallarin biitiin haklarint korumak, kollamak, gozetmek, daha iyi
degerlendirilmesini saglamak igin ¢esitli projeleri tiretir,

Belediyeye ait tasinmaz mallarin kayitlarim diizenli bir sekilde tutar, takip ve kontroliinii
saglar, 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu geregi Mali Hizmetler
Miidiirliigiine gonderir,

Kanun ve Yonetmelik geregi yapilan islemler neticesinde tapu miidiirliigiinde tescil
islemlerini gerceklestirir,

Imar uygulamasi sonucunda ipotek konmus olan parsellerin ipotek terkin islemlerini
yapar.

Miidiirliige ait tagimir mallarin giris, ¢ikis kayit, deger tespiti, hurda, sayim, devir, bakim,
onarim isleri ile yonetim hesabinin olusturulmasi islemlerini gercgeklestirir (Tasimir kayit
gorevlerini yiiriitiir),

Resmi tebligleri Miidiirliik adina tebelliig eder,

Imar uygulamas: sonucunda kamuya ayrilmis olan yol, meydan, park, yesil alan, otopark
vb. alanlarin kamu lehine terkinin miimkiin olmadigr durumlarda veya bu alanlara isabet
eden tesislerin kaldirilmasi ve kamu miilkiyetine gegisi saglamak amaciyla, kamulastirma
kararimin alinmasindan idare adina tesciline kadar tiim islemleri yapar,

2942/4650 Sayili Kamulastirma Yasasina gorve Kamu yararinin gerektirdigi durumlarda,
gercek ve tiizel kisilerin  miilkiyetinde bulunan tasinmazlarin  Belediyemizce
kamulastiriimasina karar verilmesi halinde tasinmazin idare adina kamulastirma
islemleri ile ilgili tiim islemleri yapar,

Kamulastirmayla ilgili diger is ve iglemleri yapar, ilgili dosyalari saklar, dava konusu
olanlar Hukuk Isleri Miidiirliigiine iletir, bu konuyla ilgili goriis veya Bilirkisi raporlar
ile ilgili cevaplari hazirlar ve siiresinde ilgili birimlere iletir,

Basin Ilan Kurumu vasitasi ve belediyemiz ilan panosuna konusu ile alakali ilan etme ve
ilan kaldirma tutanak iglemlerini yapar,

Miilkiyetinin tamami belediyeye ait, uygulama imar planlarinda kamu hizmetlerine
ayrilmamis olanlarin belediye meclisi ve enciimen kararlari dogrultusunda 2886 Sayili
Devlet Thale Yasasina gore satis islemlerini yapar ve sonuclandirr,

Miilkiyeti belediyeye ait olmayan ozel kisilerle hisseli olanlari diger hissedarlara veya
miistakil olup ancak uygulama imar plam geregi miistakilen tek basina insaat yapmaya
miisait olmayan parsellerin bitisigindeki tasinmaz mal sahiplerine 3194 Sayili Imar
Yasasinin 17. maddesine gore satilmasi zorunlu olan parsellerin satig islemlerini yapar ve
sonuclandirir,

3194 Sayili Imar Kanununun 15,16 ve 17. maddelerine gore imar parseli tesekkiilii icin
vol fazlast kisimlarin satis islemlerini yapar,

Meclis kararlar: uyarinca tasinmaz alimi ve satis islemlerini yapar,

2886 Sayili Deviet Ihale Kanununa gére, Belediyemiz miilkiyetindeki yerlerin kiraya
verilmesi ve belediyemiz tarafindan kullanilmak iizere tasinmazlarin kiralama islemini
yapar,

Kiraya verilen miilkleri diizenli kontrol ederek sozlesmeye aykirt husus olup olmadigini
belirlemek, aykiri husus tespit edilmesi halinde yasal islemlerin siiresinde baslatiimasi ve
takip edilmesi islemlerini yapar,
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Q) Kiralarin siiresi igcinde ve sozlesme hiikiimlerine gore arttirilmasi saglar,

r) Kira siiresi dolan tasinmazlarin tahliye islemlerini yaparak teslim alinmasi, tahliye
etmeyenler hakkinda siiresi ig¢inde yasal islemlerin baslatilmasi ve takip edilmesi islemleri
yapar,

S) Miilkiyeti belediyemize ait olup, yasa ve yonetmelikler geregi belediyemizin hiikiim ve
tasarrufu altinda bulunan ve belediyemizin izni olmadigi halde isgal edilen tasinmazlar
tizerindeki fuzuli isgal ve stirelerini tespit ederek ecrimisil tutanaklarin tutar,

t) Ecrimisil bor¢larini tespit ettirip tahakkuklarinin ve tahsilatlarinin yaptirilmasi icin ilgili
birimlere bildirir,

U) Ozel Kanunlar geregince hak sahiplerine tahsis edilmek iizere, belediyeye intikal eden
arazi ve arsalar ile ayni amagla kullanilacak belediyemiz miilkiyetindeki arsa ve
arazilerle ilgili on hazirliklar: tamamlayarak dosyalarini tanzim eder,

V) Hak sahiplerine tahsis islemlerini yapar, tahsis edilen arsalarin bedellerinin tahakkuk ve
tahsilat iglemlerini takip eder,

W) Imar Planinda kamu kurumlarima ayrilan alanda kalan belediyemize ait tasinmazlarin
belediyemiz meclisince alinacak karar dogrultusunda devir veya tahsis islemlerini yapar,

X) Belediyemiz adina sartli veya sartsiz olarak hibe islemlerinin takip devir ve tescil
islemlerini yapar,

Y) Mevcut imar planlart geregi yol ve yesil alan icin ayrilan hazine arazilerinin Imar

Kanunu uyarinca belediyeye bedelsiz terkin islemlerini yapar.
01.04.2021 tarih ve 2021/4-1(88) sayil Meclis Karari ile ydiriirlige girmistir.

I Fiziksel Yapi

Midirliglimiiz, 01.01.2023 tarihi itibariyle, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi 6
Adet memur, 4857 Sayil1 Is Kanunu’na tabi 2 Adet kadrolu isci, 696 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ve 375 Sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin Gegici 24. Maddesi uyarinca is¢i
statiisiine gegirilen 10 Adet is¢i olmak iizere toplam 18 Adet personelle hizmet vermektedir.

1 Emlak ve Istimlak Belediye Tesis 0324 616 34 95
Miidiirliigii

syf. 49



Sunulan Hizmetler

Miidiirliigiimiiziin sundugu baslica hizmetler;

EMLAK ve iSTIMLAK MUDURLUGU
01.01.2023 — 31.12.2023 TARIHLERINDE YAPILAN HiZMETLER

SIRA

10

11

12

HiZMET ADI
Kamulastirma Bilgileri

Hisse Satis Bilgileri

Enciimen Karari ve ihale ile
Tasinmaz Kiralama Bilgileri

Enctimen Karari ile Kiralama
Yapilan Yerler ve Okuma
Salonlari

Belediyemiz Tarafindan
Yapilan Ortak Hizmet Projeleri
Belediyemiz Tarafindan Diger
Kurumlara Yapilan Tahsis
Islemleri

Belediyemiz Tarafindan Diger
Kurumlardan Alinan Tahsis
Islemleri

Belediyemiz Miidiirliiklerine
Tahsis Edilen Yerler
Belediyemiz Tarafindan Diger
Kurumlardan Tahsis Talebinde
Bulunulan Yerler

ihalelerden Yasaklama
Islemleri

Tasinmaz Satis [halesi islemleri

Ecrimisil islemleri

HIiZMET iCERIGI
Miidiirliigiimiizce 2023 yili icerisinde Imar uygulamasiyla kamu
yararina terkleri yapilan yol ve yesil alanlardaki muhdesatlar (bina,
agag vb.) 78.893,06 TL bedel ile kamulastirilmistir.
Miidiirligiimiiz tarafindan 2023 yilinda; 20 Adet Hisse Satisi,7 Adet
Ipotek kaldirma olmak iizere toplamda 27 Hisse Satisi yapilarak
toplamda 33.678.898,91 TL Hisse satisi geliri elde edilmistir.
Miidiirltigiimiiz tarafindan 2023 yilinda; 15.03.2023 tarihli Kira
Ihalesinde 81 adet tasinmazdan 68 adet tasinmaz kiraya
verilmistir.26.07.2023 tarihli Kira ihalesinde 22 adet tasinmazdan 14
adet tasinmaz Kiraya verilmistir.25.10.2023 tarihli Kira ihalesinde 7
adet tasinmazdan 7 adet tasinmaz Kiraya verilmistir. Toplamda 110
adet tasinmazin Kira ihalesi yapilmis toplamda 89 adet tasinmaz
kiraya verilmis olup, toplam geliri 4.571.320,00 TL gelir elde
edilmistir.
Midiirltiigiimiiz tarafindan 2023 yilinda; Enciimen Karari ile
Toplamda 12 adet yer kiralanmis olup, Toplam Gider 826.602,46
TL’dir.
Midiirltigiimiiz tarafindan 2023 yilinda; Toplam 5 Adet Okuma
Salonu Yillik Kiralanmis olup Toplam Gider 139.436,35 TL dir.
Miidiirliigiimiiz tarafindan 2023 yilinda; 1 adet Ortak Hizmet Projesi
yapilmistir.
Miidiirltigiimiiz tarafindan 2023 yilinda; 1 adet tasinmazin bedelsiz
tahsisi yapiimistir.

Miidiirliigiimiiz tarafindan 2023 yilinda;3 adet tasinmazin bedelsiz
tahsisi alinmistir.

Miidiirliigiimiiz tarafindan ilgili Miidiirliiklere 2023 yilinda; 80 adet
tasinmazin tahsisi yapilmistir.
Miidiirliigiimiiz tarafindan 2023 yiinda; 3 adet Milli Emlak
MiidiirliiGinden, 1 adet Mersin Su ve Kanalizasyon idaresi Genel
Midiirliigiinden, Kiiltiir ve Turizm Bakanlgindan 1 adet, Akdeniz
Belediyesinden 1 adet, 4 adet Mersin Biiyliksehir Belediye Bask.dan
tahsis talebinde bulunulmustur.
Miidiirliigiimiiz tarafindan 2023 yilinda yapilan Kira ihalelerinden; 2
kisinin evraklari ihalelerden gegici yasaklama karari verilmesi igin
Cumhurbaskanhgi Idari Baskanhgi Hukuk ve Mevzuat Genel
Miidiirltigiine génderilmistir. Toplam Bedeli:17.700,00 TL
Miidiirliigimiiz tarafindan 2023 yilinda; 7 Adet Satis ihalesi yapilmis
olup, toplamda 18 adet tasinmazin satisi yapilmistir. Toplam geliri
41.452.210,00 TL elde edilmistir.
Miidiirltigiimiiz tarafindan 2023 yilinda; muhtelif mahallelerde
toplam 115 adet tasinmazin tespiti yapilmis olup, bu tespitlerden
6,173,218.24 TL Gelir tahakkuk ettirilmistir.
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I Biitce Uygulama Sonuclari
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2023 Mali Y1l Gider biitgesi tahminimiz 9.510.000,00 TL olup, y1l i¢i biit¢e aktarma eklenen
ve biitce aktarmayla diislilen 6deneklerle Net Biitge Odenek Toplam1 19.510.000,00 TL olmus
ve harcanan biitce giderimiz 4.144.703,25 TL gergekleserek, gergeklesme oranimiz %21 dir.
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FEN iSLERI MUDURLUGU

f)
¢))
h)

i)
)
K)

)

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 9 - (1) Miidiirliigiin gorevleri asagida belirtildigi gibidir.

Fen Isleri Miidiirliigii, Tarsus Belediye Baskanhigimn her tiirlii Bayindirlik faaliyetlerini
planlar ve uygular,

Stratejik Plan ve yili Performans Programinda yer alan biriminin gergeklestirmesi
gereken hizmetleri iiretir. Gerektiginde diger yatirimct kuruluslarla koordinasyon
kurarak, Tarsus'un Kentsel gelismesinin saglanmasi, kent donatilarinin kurulmasi, yol,
meydan ve yaya yollarinin ¢agin gereklerine ve standartlara uygun yapimasini saglar,
Muhtemel kotii hava sartlari; sel baskinlart ile hazirlanan afet plani ¢ergevesinde
miicadele etmek,

Konusu ile ilgili ihtiva¢ duyulan arag¢, is makinesi ve yedek parc¢alarini, yol, iistyapi
imalat malzemelerini almak, bakim ve depolamalarini yapmak, gerektiginde kullanmak,
mevcut ara¢ ve is makinelerini calisir halde bulundurmak,

Ekonomik omiirlerini dolduran her tirlii ara¢ ve demirbasin terkin islemlerini yasalar
cercevesinde sonuclandirmak,

Konusu ile ilgili hizmetleri yiiriiten, santiye, atélye, verim arttirici tedbirleri almak, is
giivenligi sartlarim saglamak ve idame ettirmek,

Yatiruim hizmetlerinde kullanilan yapi elemanlar: iiretmek iizere atélyeler kurmak ve
isletmek,

3194 sayili Imar Kanunu cercevesinde Imar Plani, Imar Kanunu ve Ruhsat ve eklerine
aykwrt yapiularin ilgili birim tarafindan yasal is ve islemleri sonu¢landirildiktan ve Fen
Isleri Miidiirliigiine intikal etikten sonra insaat ytkimlar: yapmak ve yaptirmak,

Konusu ile ilgili arastirma, planlama, koordinasyon, gelistirme, program ve hizmetlerini
yiirtitmek,

Kamuya ait diger alt yapi kurum ve kuruluslari ile yatirimlarda koordinasyon saglamak
ve bu kurumlara ¢aliymalar sirasinda gerekli destegi saglamak,

Yiiklenici firmalarin ve bu firmalarda gorev yapan teknik personelin is bitirme, is deneyim
ve is yonetme belgelerini ve sicillerini tanzim etmek,

Sorumluluk sahasindaki her tiirlii Bayindirlik hizmetlerini denetlemek,

m) Miidiirliigiin gorev, yetki ve sorumluluklarinda yer alan yapim isleri ile ilgili tiim igleri

n)

0)

P)

q)

yapmak,

Ise baslamadan ve is yapim asamalarinda c¢ikacak veya tehlike arz edecek su,
kanalizasyon, elektrik, telekom ve dogalgaz gibi alt yapi kuruluslarimin olusturabilecegi
engeller igin 6nlem alinmast ile ilgili yazigmalar yapmak

Islerin sozlesme ve eklerine, sartnamelerine, uygulama projelerine ve is programina
uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak

Yiikleniciye verilen/verilecek sartname geregi yiiklenici tarafindan diizenlenen,
Miidiirliikce onaylanan uygulama projelerini kontrol etmek, gerekli ve zorunlu gordiigii
degisiklikleri belirleyerek Proje Uretim Yoneticiligine bildirmek,

Miidiirliikce yaptirilacak her tiirlii yapinin temel iist kotu altinda kalan kisimlari, bunlarla
ilgili dogal zemin, temel tabani, yer alti ve yer tistii su kotlari, su debileri, zemin klasi, sev
ve durumlari, beton ek yerleri ve iksalara ait sekil, kroki, kot ve her tiirlii 6l¢meleri
kontrol personeli ile birlikte yerinde ol¢iiliip, is basinda kroki ve kesitleri ¢izilmek iizere
ol¢ii, boyut ve kotlari ve bunlarla ilgili nivelman okumalarini kaydetmek ve Proje Uretim
Yoneticiligine bildirmek
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1) Thalesi yapilan tiim binalarin insasiyla ilgili is ve islemlerin koordinesini saglayarak
yiirtitmek, takip etmek ve yapimini gergeklestirmek,

S) Miidiirliike ihale edilecek her tiirlii ise ait kesif, metraj, yaklastk maliyet, pursantaj gibi
isleri ve eklerini (birim fiyat analizleri, ozel fiyat arastirmalary) yapmak, yaptirmak ve
kontrol etmek, hakedis ve kesin hesaplarini tetkik etmek ve onaylamak, gecici ve kesin
kabullerini yapmak ve takip etmek,

t) Baskanlik tarafindan istenen her tiirlii kesif, metraj ve etiitleri hazirlamak,

U) Miidiirliigiin gorev, yetki ve sorumluluklarinda yer alan Bakim ve Onarim isleri ile ilgili
tiim isleri yapmak,

V) Belediye swmirlari icerisindeki devlete ait tiim okullarin bakim, onarimlarint biitce
imkdnlari ¢ergevesinde yapmatk,

W) Belediye meclisince karar verilmesi halinde 5393 sayil yasa geregi miidiirliigiin gorevieri
cercevesinde ilce smmirlart igerisinde ve kardes belediyeler biinyesindeki tiim kamu
binalarina ait bakim, onarimlarini biitce imkdnlari ¢ergevesinde yapmatk.

X) Belediye hizmet binalarimin bakim onarimint yapmak, idarenin talebi dogrultusunda
ihtiyag¢ sahibi insanlarin veya afetzede ailelerin saghkli kosullarda barinmalarini
Saglamak igin ikamet ettikleri yapilarin bakim ve onarimlar: ile ilgili gerekli is ve
islemleri yapmak/yaptirmak.

Y) Imar planlarindaki yol, meydan ve yaya yollarimn plan sartlarima uygun sekilde
vapilmasini temin etmek,

2) Asfalt yama, beton parke tasi, bordiir, beton yagmur olugu gibi yol ile ilgili bakim ve
onarim iglerini, idarece gerekli goriildiigii durumlarda yeniden yol kaplamast yapilmast
islerini yiiriitmek ve denetlemek,

aa) Yiiriirliikteki yasalar geregi Belediye miicavir alanlart igerisindeki (cadde ve bulvarlar
hari¢) yol hasarlarina sebep olan kisi ya da kurumlari tespit ederek zararin tazmini ile
vapilan hizmetlere vatandagslarin katilimlarini saglamak icin gerekli hesaplamalarin
vapulip hazirlanan belgeleri, parasal bedelin tahsili i¢in Mali Hizmetler Miidiirliigiine
gondermektir.

bb) fmar Miidiirliigiince bildirilen metruk ve tarihi yapilarin ¢evre ve insan saghgina tehlike
olusturmamasi icin gerekli giivenlik tedbirlerini almatk,

cC) Fen Isleri Miidiirliigiiniin santiye sahasinda ve ekiplerin Belediye miicavir alani icindeki
calisma sahalarinda ig ve islemlerini takip etmek ve denetlemek,

dd) Depoya giren ve depodan c¢ikisi yapilan malzemeleri giinliik olarak ilgili formlara
kaydetmek, istenildiginde iist mercilere iletmek.

ee) Miidiirliigiin gorev, yetki ve sorumluluklarinda yer alan ihale isleri ile ilgili tiim isleri
yapmak,

ff) 5393 sayili Belediye Kanunu ile Belediyenin gérevlerinden sayilan veya Belediye Meclisi
tarafindan yapumi kararlastirilan her tiirlii altyapt ve iistyapi, hizmet, sosyal ve kiiltiir
amagl binalarin, kent donatilarimin, kapali ve a¢ik spor alanlarinin, kapali semt pazart ve
mevcut tesislerin yapim, onarim ve hizmet ihalelerine ait sartname ve protokolleri
hazirlamak,

99) Bu yapilarin ihalelerini gerceklestirmek, 4734 sayili Kamu IThale Kanunu geregi muayene,
kabul ve diger komisyonlar: tesekkiil ettivip, iist makamin onaymna sunmak,

hh) Fen Isleri Miidiirliigiince yapilan biitiin ihalelerde muayene kabul, gecici ve kesin kabul is
ve iglemleri yiiriitmektir

i1) Sozlesme eki olan sartnamelere gore, yiikleniciye verilmesi gereken her tiirlii plan, proje,
kesit ve detaylari vermek ve tutanaklar: diizenlemek,

i) Isyeri teslimini yapmak, tutanagini diizenlemek,

Kk) Miidiirliigiin gorev, yetki ve sorumluluklarinda yer alan Proje isleri ile ilgili tiim isleri

yapmek,
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) Yapilacak islere ait vaziyet plani, avan proje, plan, kesit ve goriiniisleri yapmak/
yaptirmak ve diizenlemek, Miidiirliikce yapilacak olan bina, tesis ve yapilarin projelerini
hazirlamak/hazirlatmak.

mm)  Miidiirliikce yapilacak islere ait plankote ve réleveleri mevcuda gore kontrol etmek,

Nnn) Plankotedeki kotlar tabii zemin, zemin tabani ve su seviyesi gibi kotlart mevcut roperlere
baglanmas igin Bakim ve Onarum Yéneticiligi Arazi Olgiim personelleri ile koordine

etmek.

02.03.2021 tarih ve 2021/3-1(55).sayili Meclis Karari ile yirdrliige girmistir.

I Fiziksel Yap1

Midiirligiimiiz, 01.01.2023 tarihi itibariyle, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi
11 memur, 4857 Sayili Is Kanunu'na tabi 21 kadrolu isci, 696 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ve 375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Gegici 24. Maddesi uyarinca is¢i
statiisiine gecirilen 97 is¢i ve Tarsus Imar Ticaret Limited Sirketi’nde sirket calisani
statiisiinde 2 hizmet alim1 personel olmak iizere toplam 131 personelle hizmet vermektedir.

BiNA ADI BINA ADRESI TELEFON NO ISLEVi
1 | Fen Isleri Miidiirliigii Idari Binas1 Belediye Tesigeri 0324 616 34 95-98 (1102) Fen Isleri idari islerinin
yapildig1 bina.
2 | Fen Isleri Miidiirliigii Santiye Binas1 Belediye Tesisleri 0324 616 34 95-98 (1102) Iscilerin, araglarin ve
mazlemelerin tutuldugu
aan.

Fen Isleri Miidiirliigii Santiyesi;
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Sunulan Hizmetler

Miidiirliigiimiiziin sundugu baslica hizmetler;

TARSUS BELEDIYESi FEN iSLERi MUDURULUGU
2023 YILI YAPILAN iHALELER

ihalenin Adi inale isin Bas. isin Bitis ~ Sézlesme Bedeli  Yiiklenici Firma
Tarihi Tarihi Tarihi (KDV dahil)
Saglikh mahallesi
sosyal tesis binasi | 14.07.2023 | 10.08.2023 | 07.12.2023 629.693,33 MEHMET ONATLI
yapim isi.
Sehir ici ve kirsal
mahalle yol bakim | 18.09.2023 | 04.10.2023 | 01.01.2024 7.785.912,00 AYDOGAN
onarimda ENTEGRE ANONIM
kullanilmak lizere SIRKETI
parke, bordir ve
beton biiz boru
alhm isi
Tarsus 75.YIl GUR CELIK INSAAT
Kiltiir Merkezi | 05.10.2023 | 10.11.2023 | 06.06.2024 | 166.314.961,60 | TAAHHUT ITHALAT
Bakim Ve onarim IHRACAT SANAYiI
Yapim si. VE TURIZM
TICARET A.S.
Damlama
Mabhallesi doktor | 13.11.2023 | 12.12.2023 | 09.05.2024 1.197.000,00| EMRAH ERVERDI
odasi, muhtar
odasi ve okuma
salonu yapim isi.
Kleopatra Kent | 13.04.2023 | 26.05.2023 | 08.06.2024 | 76.292.956,48 GRUP SAYIN MIM.
meydani MUH. RES. VE
Diizenlemesi MUS. LTD. STI.
Yapim isi.
idare mali bitiim
ile sicak asfalt ve | 31.10.2023 | 16.11.2023 | 24.09.2024 | 100.128.705,13 VOLKAN INS. PET.

iki tabaka astarh
bitiimli sathi
kaplama yapilmasi
isi.

NAK. TAAH.TUR.VE
TIC.LTD.STI.
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FEN ISLERi MUDURLUGU (01.01.2023 — 31.12.2023)

Fen Isleri Miidiirliigii belediye sinirlar1 igerisinde yiiriirliikteki imar planlarma
uygun olarak sokak ve caddelerin agilmasi, yeni acilan sokak ve caddelere yayalarin
kullanacag1 beton parke kaldirim yapilmasi, araclarin kullanacagi yollarin asfalt ve
parke yapilmasi faaliyetlerinde bulunur.

Bu kapsamda vatandaslarimizdan gelen dilekgeler de teknik ekibimiz
tarafindan incelenip yapilmasi1 gerekenler en kisa siirede gergeklestirilmeye
calisilmaktadir.

2022 -2023 yillarin1 kapsayacak Asfalt Yapim Isi Thalesi 11.03.2022 tarihinde yapildi.
fhale sonucunda yiiklenici firma Volkan Ins. Pet. San. Tic. Ltd. Sti. ile s6zlesme
imzalandi ve 20.04.2022 tarihinde yer teslimi yapilarak ise baslandi. S6zlesmesi siiresi
tamamlandi.
2023 ve 2024 yilin1 kapsayacak yeni asfalt ihalesi yapildi. Thale sonucunda yiiklenici
firma Volkan Ins. Pet. San. Tic. Ltd. Sti. ile s6zlesme imzaland1 ve yer teslimi yapildi.
Altaylilar Mahallesine Kapali Semt Pazari yapilmasi isinin ihalesi 09.08.2022
tarihinde ihalesi yapildi. Ihale neticesinde Silahtaroglu Miih. Ing. Taah. San. Tic. Ltd.
Sti. ile Sozlesmesi ve yer teslimi yapildi. S6zlesme siiresi i¢inde yapim isi tamamladi
ve agilis1 gerceklestirildi.
Is Saglhigi ve Meslek Hastalig1 yerleskesinin yapilmast isi ihalesi 13.09.2022 tarihinde
yapild1. hale Silahtaroglu Ins. San. Tic. Ltd. Sti. de kalmistir. Sézlesme imzalanmis
ve Yer teslimi yapilmis olup 2024 yili igerisinde agilis1 planlanmaktadir.
Tarsus Belediyesi Merkez Mabhallelerine kaldirim yapilmasi ihalesi 30.11.2022
tarihinde yapilmis olup; ihale sonucunda yiiklenici Sanat-Yol Ins. Ltd. Sti. calismalara
baslamistir. 2023 yilinda sézlesmesi tamamlanmaistir.
Tarihi Ticaret Merkezi 4. Etap Cevre Diizenleme ve Sokak Sagliklastirma ihales
26.12.2022 tarithinde yapilmig olup, yer teslimi yapilmig 2023 yilinda ayapim isleri
tamamlanmuistir.
Baskanlik konutunun 0-3 yas egitimi, bebek kiitliphanesi ve krese cevrilmesi isi
miidiirliiglimiiz personeli tarafindan bakim onarim ve tadilat c¢aligsmalar1 yapilarak
hizmete agilmistir.
Kleopatra Meydan Diizenleme ihalesi c¢alismalart tamamlanmis ve 13.04.2023
tarihinde ihaleye ¢ikildi. Grup Saym Mim. Ins. Ltd. Sti. ihaleyi almistir. Sdzlesme
imzalanmig ve yer teslimi yapilmistir. 2024 yilinda ¢alismalar devam edecektir.
Takbas Mahallesinde kesif metraj yapildi, bakim onarim yapilarak okuma salonu ve
muhtarlik yapildi.
Sanlica, Eminlik, Kesli ve Yazlik Mahallelerinde sosyal tesislerde bakim yapilarak
sundurma yapildu.
Y enice, Ergenekon ve Fatih Mahallerinde kres yapimlari tamamlandi ve agilist yapildi
Yesiltepe Mahallesi Salah Gokmen parkinda bakim onarim yapildi.
Berdan Parki igine kir diigiin salonu yapim c¢aligmalar1 tamamlandi agilis1 yapildi
Anit Mahallesinde bulunan Emekliler Lokali igerisine bakim onarim yapilarak Kariyer
Merkezi acildi.
Atatlirk Mahallesi Muhtarlik Binasi yapildi.
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Kaymakamlik Sosyal Yardimlagsmadan 2023 yilinda gelen barimma yardimlari i¢in
kesif metraj caligmalar1 yapildi.

Imar Miidiirliigiimiizden gelen metruk binalarm yikilmas ile ilgili caligmalar yapildi.
Kirsal Mahallelerde belediyemize ait olan binalarda mahalle halkinin kullanmasi i¢in
bakim onarim c¢aligmalar1 yapildi.

Kemalpaga Mahallesi Tarimsal yagam alan1 ve Tarim Miizesi ¢alismalar1 yapildi ve
acilis1 gergeklestirildi.

100. Y1l garsis1 yaninda bulunan kafe-restoranin ¢ati tadilat isleri i¢cin kesif metraj
isleri yapilmastir.

Cumhuriyet Meydanina bakan binalarin boyanmalari i¢in kesfi metraj isleri yapildi ve
calismalar tamamlandi.

Dadali, Bolathi ve Akgedik Mahallelerinde yapilacak sosyal tesisler i¢in ¢aligmalar
tamamlandi.

Yiiksek ve Cevreli Mahallelerinde yapilan sosyal tesis ¢aligmalari tamamlandi
Tekelioren ve Gazipasa Mahallesine yapilan gasilhane bitti.

Kemalpasa Ekmek firmi1 yapim isi son agamalaria yaklast.

Kiltiir Merkezi bakim onarim ve tadilat islemlerinin ihalesi yapildi ve sdzlesmesi
yapilarak ¢aligmalara baslandi.

Damlama Mabhallesine Sosyal tesis yapilmasi isi ihalesi 06.10.2023 tarihinde
gerceklestirildi, yer teslimi yapildi ve ¢aligmalar bagladi.

Ballica, Yenikoy, Kurbanli ve Kdoselerli mahallelerine doktor odasi, muhtar odas1 ve
okuma salonlar1 yapildi ve agilislart gergeklestirildi.

Saglikli Mahallesi Sosyal Tesis Yapilmast {si;
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Asfalt Yapim Isleri;
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Kleopatra Meydan Diizenleme isi.

I Biitce uygulama Sonuclari

Kurumun Adi

Yil

Miidiirlik

EKONOMIK SINIF.

|
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

4

01
4

01
4

02
4

02
4

05
4

05

05

05

07

07
08
01
01
05
05
05
05
05
05
06
07
07
07
07
07

Toplam

4
04
4
09

05

4
09
4
01

01
04

" 09

01
01
03
04
05
01
02
02
07
07
07
02
02
02
02
07
07

v
01
01
01
90
01
90
01
90
03
90
01
01
30
01
03
90
04
07
90
01
01
02
90
01
90

Tarsus
2023
Fen isleri Madarlugu

ACIKLAMA

Kereste ve Kereste
Diger Mal ve Malzeme
Giyecek Alimlari

Diger Tiiketim Mal ve
Etiit-Proje Bilirkisi
Diger Musavir Firma ve
ilan Giderleri

Diger Hizmet Alimlari
Avadanlik ve Yedek
Diger Dayanikh Mal ve
Sosyal Tesis Bakim ve
Kara Tagiti Alimlari
Hareketli is Makinasi
Proje Giderleri

Sihhi Tesisat Giderleri
Diger Giderler

Sosyal Tesisler

Yol Yapim Giderleri
Digerleri

Malzeme Giderleri
insaat Malzemesi
Elektrik Tesisati Giderleri
Diger Giderler

Hizmet Binasi

Digerleri

Gegen Yildan
Devreden

Odenek
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
17.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
258.497,63
0,00
0,00
0,00
0,00

9.062.566,19
4.446.151,06

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

13.784.214,88

Biitge ile Verilen

Sdenek Ek Odenek

1.500.000,00  2.000.000,00
0,00  2.000.000,00

200.000,00 0,00
0,00 100.000,00
250.000,00 0,00
0,00 0,00
150.000,00 0,00
1.000,00 0,00

0,00 100.000,00
0,00 404.573,45
2.000.000,00  4.000.000,00

2.000.000,00 0,00
2.000.000,00 0,00
500.000,00 0,00
0,00  1.000.000,00
100.000,00 0,00

196.200.000,00 697.770.000,00 41.000.000,00
146.000.000,00 120.000.000,00 38.600.000,00

3.000.000,00 0,00
1.000,00 0,00
2.000.000,00 0,00
1.000.000,00 0,00
200.000,00 0,00
250.000,00 0,00
150.000,00 0,00

Aktarmayla
Eklenen Diisiilen
*) 8

0,00 0,00
0,00 300.000,00
0,00 0,00
0,00 0,00
25.000,00 40.000,00
0,00 0,00
340.000,00 25.000,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
250.000,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
68.850.000,00
0,00
0,00  1.000.000,00
0,00 0,00
500.000,00 0,00
0,00 500.000,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
70.715.000,00

357.502.000,00 827.374.573,45 80.715.000,00

Net Biitce
Odenegi Toplami

3.500.000,00
1.700.000,00
200.000,00
100.000,00
235.000,00
17.000,00
465.000,00
1.000,00
100.000,00
404.573,45
6.000.000,00
2.258.497,63
2.000.000,00
750.000,00
1.000.000,00
100.000,00
875.182.566,19
309.046.151,06
2.000.000,00
1.000,00
2.500.000,00
500.000,00
200.000,00
250.000,00
150.000,00
1.208.660.788,33

Biitge Gideri
Toplami

3.168.012,00
1.105.599,25
52.076,20
87.400,00
233.640,00
11.564,00
227.433,60
0,00
83.965,87
88.800,00
5.553.255,17
0,00

0,00
696.800,00
576.900,00
0,00
95.184.744,19
226.747.154,81
1.489.425,31
0,00
2.042.389,78
326.310,00
103.200,00
222.000,00
0,00
338.000.670,18

Oden

2o
a 3
]

0C0D00O00O0O0OO0O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0O0O0O0O0OO0OoOo

Ode

Ustii
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

iptal Edilen Sonraki Yila
Odenek Devreden
Odenek

331.988,00 0,00
594.400,75 0,00
147.923,80 0,00
12.600,00 0,00
1.360,00 0,00
5.436,00 0,00
237.566,40 0,00
1.000,00 0,00
16.034,13 0,00
11.200,00 304.573,45
446.744,83 0,00
2.258.497,63 0,00
2.000.000,00 0,00
53.200,00 0,00
423.100,00 0,00
100.000,00 0,00

573.675.870,67 206.321.951,33
0,00 82.298.996,25

510.574,69 0,00
1.000,00 0,00
457.610,22 0,00
173.690,00 0,00
96.800,00 0,00
28.000,00 0,00
150.000,00 0,00

581.734.597,12 288.925.521,03

2023 Mali Y1ili Gider biit¢esi tahminimiz 357.502.000,00 TL olup, yil i¢i biitce aktarma

ek biitce ile eklenen ve biitce aktarmayla diisiilen ddeneklerle Net Biitge Odenek Toplami
1.208.660.788,33 TL olmus ve Odenen biitce giderimiz 338.000.670,18 gerceklesmis,
288.925.521,03 TLsonraki yila devredilmistir.
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GENCLIK VE SPOR MUDURLUGU

d)

€)

f)
Q)
h)

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 9 - (1) Miidiirliigiin gorevleri asagida belirtildigi gibidir.

Hallan ve genglerin spor yapmasina olanak saglayacak tesis ve sahalar yapmatk,
Belediyemizce kurulan spor tesisi ve sahalar isletmek, tesisleri devamli olarak bakimli ve
hizmete hazir halde bulundurmak, tesislerde mevcut demirbaglarin, spora ait malzeme ve
araclarin temiz, bakimli ve her zaman kullanilir sekilde bulundurmak ve tesislerde
vapilacak faaliyetlerin takvimini diizenlenmek,

Ilgemizde spor yapan sporcularin gelismelerine destek saglamak amaciyla belediyemize
ait tesislerden yararlanmalarina imkan vermek,

Futbol, Yiizme, Basketbol, Tenis, Masa Tenisi, Voleybol, Doviis sporlari, Atletizm, Bisiklet
ve benzeri branglar da sportif faaliyetlerde bulunmatk,

Spor okullari ve kurslar agmak,

Spor Iice Miidiirliigii ve diger amator spor kuliipleri ile koordineli olarak amatér sporun
gelismesi yoniinde destek saglamak,

Bélgede bulunan spor kuliipleri ile dayanisma i¢inde halkin spor faaliyetlerine katilimini
saglamak, gencler icin sportif etkinlikler, yarismalar ve turnuvalar diizenlemek,

Iice biinyesindeki egitim kurumlari ile isbirligi yapmak, genclige yonelik seminer,
konferans, paneller, sohbetler ve sempozyumlar diizenlemek, gezi ve benzeri etkinliklerde
bulunmatk, tiniversite tanitim giinleri diizenlemek,

Genglere yonelik olarak egitim, kiiltiir, spor ve sanat maksatl gezi, toplanti, seminer,
konferans vb. organizasyonlar: tertip etmek,

Genglere yonelik kamp faaliyetleri yapmak,

Her tiirlii Ulusal ve Uluslararasi kurum ile genglik ve spor alanlarinda ortak etkinlik

diizenlemek, bu etkinliklere ev sahipligi yapmak veya katilimct olmak.
01.04.2021 tarih ve 2021/4-1(89). sayili Meclis Karari ile yiirtirlige girmistir.
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Fiziksel Yapi

Miidiirliigiimiiz, 01.01.2023 tarihi itibariyle, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi 3
memur, 4857 Sayili Is Kanunu’na tabi 4 kadrolu is¢i, 696 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ve 375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Gegici 24. Maddesi uyarinca is¢i
statiisiine gegirilen 25 is¢i personel olmak tizere toplam 32 personelle hizmet vermektedir..

Bina Adres

Telefon No

1 Mehmet Celebi Spor Salonu Sehitishak M.3310 S.N.1 03246272708 | Antrenman
2 Faruk Sodan Futbol Sahasi Sehitishak Mah 03246272708 | Antrenman Miisabaka
3 Atatiirk Gosteri Merkezi Kirklarasirtt Mah Spor Aktivite
4 Firat Yilmaz Cakiroglu Sporcu Kirklarsirtt Mah Spor Aktivite

Saglik Merkezi
5 Veyis Kemal Erdem Yasam Boyu | Yeni Mah Spor Aktivite

Spor Merkezi
6 Yunus Emre Futbol Sahasi Y unus Emre Mah Antrenman Miisabaka
7 Mithat Pasa Futbol Sahasi Mithat Pasa Mah Antrenman Miisabaka
8 Erkut Kuzeyman Futbol Sahasi Baglar Mah Antrenman Miisabaka
9 Kirklarsirti Futbol Sahasi Kirklarsirtt Mah Antrenman Miisabaka
10 Kavakli Arena Futbol Sahasi Kavakli Mah Antrenman Miisabaka

Sunulan Hizmetler

1-MEHMET GELEBi SPOR SALONU VE FARUK SODAN FUTBOL SAHASI BRANS SPORCU SAYISI

S.N BRANS SPOR OKULU LiSANSLI TOPLAM
SAYISI SPORCU SAYISI
1 FUTBOL 120 130 250
2 BASKETBOL 100 70 170
3 VOLEYBOL 150 160 310
4 BOKS 50 155 205
5 KICK BOKS 30 50 80
6 KARATE 45 150 195
7 WUSHU 35 42 77
8 GURES 124 124
9 MUAY THAI 20 43 53
10 JIMNASTIK 62 62
11 ATLETIZM 17 58 75
GENEL TOPLAM 1601

2-FIRAT YILMAZ CAKIROGLU SORCU SAGLIK MERKEZI

1 TOPLAM SALON KULLANIMI 246
2 TOPLAM SPORCU SAYISI 68
3 TEDAVI EDILEN SPORCU SAYISI 44

GENEL TOPLAM 358
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3-FUTBOL SAHALARINI KULLANAN AMATOR SPORCU SAYILARI

S.N KULUP ADI BRANS ERKEK KADIN TOPLAM
1 TARSUS BERDAN SPOR FUTBOL 200 0 200
2 TARSUS KANAL SPOR FUTBOL 350 0 350
3 KAVAKLI SPOR FUTBOL 360 0 360
4 RESADIYE SPOR FUTBOL 330 0 330
5 TARSUS BELEDIYESI SPOR KULUBU FUTBOL 300 0 300
6 TARSUS GENCLERBIRLIGI SPOR FUTBOL 120 50 170

KULUBU
7 TARSUS SPOR KULUBU FUTBOL 270 0 270
8 TARSUS GUCU SPOR KULUBU FUTBOL 410 0 410
9 TARSUS YILDRIM SPOR KULUBU FUTBOL 150 0 150

10 ULUS SPOR KULUBU FUTBOL 180 0 180
11 TARSUS DEMIRSPOR KULUBU FUTBOL 110 0 110
12 TARSUS 1923 SPOR KULUBU FUTBOL 130 0 130
13 CUKUROVABIRLIK FUTBOL SPOR FUTBOL 60 0 60

KULUBU

14  TARSUS BARBAROS FUTBOL KULUBU FUTBOL 0 0 0
15 DOGAN YILDIZ SPOR KULUBU FUTBOL 170 0 170
16 MUSALLA GUCU SPOR KULUBU FUTBOL 100 0 100
17 ULKU SPOR KULUBU FUTBOL 50 0 50
18 TARSUS iDMAN YURDU 370 0 370
19 GOKKUSAGI SPOR KULUBU 80 80

GENEL TOPLAM 3790

Biitce Uygulama Sonuglari

Kurumun Adi Tarsus

Yih 2023
Miidiirlik Genglik ve Spor Hizmetleri Miidirligu
EKONOMIK SINIF. Gegen Vildan oo, o ile Verilen Altarmayla NetBitee  Biitge Gideri O 098 i pgiten | SOMFakiVila
ACIKLAMA Devreden “ Ek Odenek Eklenen Diigiilen o o nek - Devreden
. Odenek Odenegi Toplami Toplami R P Odenek .

I ] 1] v Odenek (+) (-) Biitce Ustii Odenek
"03 702 "05 " 02 Spor Malzemeleri 0,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00 0,00 0 0,00 400.000,00 0,00
"03 702 "06 " 03 Zzrai Malzeme ve ilag 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0 0,00 150.000,00 0,00
"03 702 "06 " %0 Diger Ozel Malzeme 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0 0,00 150.000,00 0,00
"03 702 "09 " 01 Bahge Malzemesi 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00 0 0,00 500.000,00 0,00
"03 704 "02 05 Odiil, ikramiye ve 0,00 350.000,00 0,00 0,00 0,00 350.000,00 0,00 0 0,00 350.000,00 0,00
"03 705 "01 " 90 Diger Misavir Firma ve 000  250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 000 0 000  250.000,00 0,00
"03 705 "09 " 90 Diger Hizmet Alimlari 0,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00 0,00 0 0,00 400.000,00 0,00
"05 "04 "07 " 90 Diger Sosyal Amagli 0,00 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 1.500.000,00 800.000,00 0 0,00 700.000,00 0,00
Toplam 0,00 3.700.000,00 0,00 0,00 0,00 3.700.000,00 800.000,00 0,00  2.900.000,00 0,00

2023 Mali Y1l1 Gider biitgesi tahminimiz 3.700.000 TL olmus ve Odenen biitce giderimiz
800.000 TL gercekleserek, gerceklesme oranimiz %26 dir.
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HUKUK iSLERI MUDURLUGU

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 11 — Miidiirliigiin gorevleri asagida belirtildigi gibidir.

1) Hukuk Isleri Miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumlulugu asagida belirtilmistir;

a) Miidiirliigii, Baskanliga karsi temsil eder.

b) Miidiirliik yonetiminde tam yetkili kisi olup, Miidiirliigiin her tiirlii calismalarini diizenler.
c) Miidiirliik i¢i yonergeler yayinlar, belgelerin ilgililere dagitimini gerceklestirir.

d) Miidiirliik harcama yetkilisi, tahakkuk amiri, personelin sicil ve birinci tezkiye amiridir.

e) Diger Miidiirliiklerle koordinasyonu saglar, yasalarla verilen her tiirlii ek gorevi yapar.
02.03.2021 tarih ve 2021/3-1(63) sayil Meclis Karari ile ydiriirlige girmistir.

Fiziksel Yap1

Miidiirligiimiiz, 01.01.2023 tarihi itibariyle, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi 4
memur, 4857 Sayilh Is Kanunu’na tabi 1 kadrolu is¢i, 696 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ve 375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Gegici 24. Maddesi uyarinca is¢i
statiisiine gecirilen 6 isci ve Tarsus Imar Ticaret Limited Sirketi’nde sirket calisan1 statiisiinde
0 hizmet alim1 personel olmak iizere toplam 11 personelle hizmet vermektedir.

Ne} BiNA ADI BINA ADRESI TELEFON NO ISLEVI
1 Hukuk Isleri Miidiirliigii | B kapisi icerisinde 03246163495-
bulunmaktadir . 1447

Sunulan Hizmetler

Miidiirliigiimiiziin sundugu baslica hizmetler;

Tarsus Belediyesi kamu tilizel kisiliginin tiim hukuksal sorunlarina, yiirtirliikteki
yasalara ve mevzuata gore Belediye Baskaninca verilen vekaletnamedeki sinirlar i¢inde
asagida aciklandigr sekilde ¢ozlimler getirmekle gorevlidir.

a)Tarsus Belediyesi adina adli, idari ve tiim kazai mercilerde dava ikame etmek, ikame
edilmis davalar takip etmek, yliriitmek ve neticelendirmek, icra takibinde bulunmak, takipleri
neticelendirmek,

b) Adli, idari ve tiim yargi mercilerinden, icra dairelerinden veya noterlerden Tarsus
Belediyesine yapilacak tebligatlari, Tarsus Belediyesi adina tebelliig ederek, ilgili Mercilere
iletmek, ilgili Mercilerin verecekleri bilgi ve belgeler dogrultusunda hukuki gereklerini yerine
getirmek,

¢) Belediye Baskani havalesi ile Hukuk Isleri Miidiirliigiine gonderilen dilekceler ve
noter ithbar ve ihtarnameleri hakkinda Belediye Baskani talimati dogrultusunda geregini
yapmak,

d) Tarsus Belediyesi icraatinin hukuka uygunlugunu temin icin; Belediye Bagskani
veya Belediye Baskaninin uygun gordiigl, diger Miidiirliiklerce sorulan hukuki hususlar,
cozemedikleri, tereddiide diistiikleri hukuki konular hakkinda istisari mahiyette yazili olarak
hukuki miitalaada bulunmak,
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e) Midiirliik personelinin 6zlik isleri ile ilgili islemlerini yapmak, tahakkuklari,
O0deme emri belgelerini diizenlemek, ayniyat islemlerini ve harcamalarda ilgili avans, kredi,
sarf islemlerini yiirtitmek,

f) Yasalarla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Adli Yarg: Ilk Derece Mahkemelerinde 2023 yili icerisinde dava dosyalarini detayli
belirtir durum raporunu gosteren tablo asagidaki sekilde sunulmugtur.

2022 2023
YILINDAN YILINDA | TOPLAM KARARA GIKAN DERDEST
DEVIR ACILAN DOSYA DOSYA ADEDi | DOSYA ADEDI
S.NO | MAHKEME ADI DOSYA DOSYA ADEDI
ADEDI ADEDI
1 Asliye Hukuk 71 38 109 27 82
Mahkemesi
2 is Mahkemesi 77 6 83 21 62
3 Sulh Hukuk 39 3 42 28 14
Mahkemesi
4 icra Hukuk 8 4 12 10 2
Mahkemesi
5 Asliye Ceza 62 159 221 142 79
Mahkemesi
6 Kadastro Mahkemesi 2 0 2 2 0
7 Ticaret Mahkemesi 0 0 2 2 0
8 Agir Ceza Mahkemesi 7 0 7 7 0
GENEL TOPLAM 266 212 478 239 239

Idari Yargi Ilk Derece Mahkemelerinde 2023 yili icerisinde dava dosyalarini belirtir

detayli durum raporunu gésteren tablo asagidaki sekilde sunulmustur.

S.NO MAHKEME ADI 2022 YILINDAN DEViR 2023 YILINDA ACILAN TOPLAM DOSYA
DOSYA ADEDI DOSYA ADEDI ADEDI
1 idare 96 47 143
Mahkemelerinde
2 Vergi Mahkemeleri 44 9 53
GENEL TOPLAM 140 56 196
Biitce uygulama Sonuclar
Kurumun Adi Tarsus
Yil 2023
Miidiirliik Hukuk isleri Mudirlagi
. Gegen Yildan ditce ile Verilen R Aktarmayla et Biltce itce Gideri Oden Ode . al Edilen Sonraki Yila
JONMNSNE  nowawa - oewesen S0 ST oosene aenen - ousten g itiv S oo "iene | Coweden

"03 702 "01 04
"03 704 "02 " 04
"03 704 "02 " 90
Toplam

Diger Yayin Alimlari
Mahkeme Harg ve
Diger Yasal Giderler

0,00
0,00
0,00
0,00

1.000,00
150.000,00
849.000,00

1.000.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
150.000,00
500.000,00
650.000,00

0,00
0,00
150.000,00
150.000,00

1.000,00
300.000,00
1.199.000,00
1.500.000,00

0,00
290.642,42
865.092,86

1.155.735,28

0 0,00
0 0,00
0 0,00

0,00

1.000,00
9.357,58
333.907,14
344.264,72

0,00
0,00
0,00
0,00

2023 Mali Y11 Gider biitgesi tahminimiz 1.000.000,00 TL olup, y1l i¢i biitce aktarma eklenen
ve biitce aktarmayla diisiilen 6deneklerle Net Biitce Odenek Toplami 1.500.000,00TL olmus

ve Odenen biitce giderimiz 1.155.735,28 TL gercekleserek, biitce gerceklesme oranimiz %77
dir.
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iMAR VE SEHIRCILiIK MUDURLUGU

f)

9)

h)

)

K)

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 9 - (1) Miidiirliigiin gorevleri asagida belirtildigi gibidir.

Miidiirliige bagh biirolarin ¢calismalarinin koordinasyonundan, belediyedeki miidiirliikler
arasi ve diger resmi kurumlarla olan tim yazismalar ile yapilan c¢alismalardan,
miidiirliikte yapilan tiim islemlerin tetkikinden sorumludur,

Miidiirliigiin bagl bulundugu Baskan Yardimcisi ile Belediye Baskani’'na karsi sorumliu
olarak gorev yapar,

Hgili kanun, yonetmelik ve mevzuat cercevesinde, miidiirliigiin gorev, yetki ve
sorumluluklart icerisindeki iglemlerin yiiriitiilmesinde yetkili ve sorumludur,

Miidiirliige bagh Seflikler tarafindan yapilan ¢alismalarin ve yazilarin kontrol ve onayini
yapmak,

Peyzaj projeleri ve Belediyenin yapacagi tesislerin projelerinin kontrol ve onayini
yapmak,

Yapt Ruhsat Sefligi tarafindan yapilan imar ¢api ve insaat projesi kontrol ve onayni
yapmak,

Insaat Yapr Kontrol Sefligi tarafindan su basman kontrolii ve kullanma izinlerinin kontrol
ve onaywmi yapmak,

Plan Uygulama Sefligi tarafindan yapilan ifraz, tevhid, ihdas, yola terk 18. Madde imar
plani uygulamasi yapmak ve hali hazir harita yapimi kontrol ve onaymni yapmatk,

Isletme Ruhsati ve Imar Capi calismalarinda gerekirse ilgili personelle birlikte zeminde
kontrol yapmak.

Tasinmaz kiiltiir varliklarinda yapilacak olan tadilat ve tamirat uygulamalar: éncesinde
vapiyi incelemek ve yapilacak onarima iliskin kosullarin belirtildigi onarim on izin
belgesini diizenlemek,

Tasinmaz kiiltiir varliklar:, bunlarin koruma alanlart ve sit alanlarinda, tadilat ev
tamiratlarin; 6zgiin ve bi¢cim ve malzemeye uygun olarak gercgeklestirilmesini denetlemek,
uygun bulunanlara onarim uygunluk belgesi diizenlemek,

Tadilat ve tamirat kapsaminda baslanilan onarimlarda esasli onarum gereginin
saptanmasi durumunda onarimi durdurarak konuyu belgeleri ile koruma bolge kurulu
miidiirliigiine iletmek,

Tasinmaz kiiltiir varlig1 parseline bitisik parsellerde ve koruma alanlarinda yer alan ve
yiirtirliikteki yasal diizenlemelere gore ruhsati bulunan tescilsiz tasinmazlardaki tadilat ve
tamirat uygulamalarina, varsa koruma amacgh imar plani kosullar: da dikkate alinarak
1zin vermek ve denetlemek,

Koruma bolge kurullari tarafindan uygun goriilen koruma amacgh imar planlarinin plan
hiikiimleri ¢cercevesinde uygulanmasini denetlemek,

Koruma béolge kurullar: tarafindan onaylanmis roléve, restitiisyon ve restorasyon
projelerine iliskin uygulamalar: denetlemek, projesine uygun tamamlanan uygulamalar
icin kullanma izin belgesi diizenlemek,

Tasinmaz kiiltiir varliklar: ile bunlarin korunma alanlarinda koruma yiiksek kurulunun
ilke kararlari, koruma bolge kurulu kararlarina aykiri ve ruhsatsiz olarak yapilan
insaatlar ile koruma amagh imar planlarinda, plana; sitlerde, sit sartlarina aykirt olarak
insa edilen yapilar hakkinda imar mevzuatina gore gerekli iglemleri yapmak, uygulamay:
durdurarak konuyu belgeleri ile koruma bolge kurulu miidiirliigiine iletmek,

syf. 65



<
£ 5
tEp1iY

Q) Tescilli kiiltiir varliklarimin mail-i inhidam olmalart halinde can ve mal giivenliginin
saglanmasi i¢in gerekli islemlerin yaparak durumu koruma bélge kurulu miidiirliigiine
iletmek,

r) Maliki bulundugu tasinmaz kiiltiir varliginin onariminmin gergeklestiremeyecek durumda
olan maliklere ilgili idarelerce yapilacak mali yardimlar ile ilgili diizenlemeleri
gerceklestirmek,

S) Maliki bulundugu tasinmaz kiiltiir varligimin onarumimi gergeklestiremeyecek durumda
olan maliklere ilgili idarelerce yapilacak teknik eleman yardiminda dogrudan gorev
almak ya da bu gorevi iistlenenleri denetlemek.

t) Zabita Miidiirliigii ve ilgili miidiirliiklerle koordineli bir sekilde ¢alismalart yiiriitmek,

U) Belediye sumirlart i¢inde ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykirt yapilarin énlenmesi ve
tespiti i¢in zabita memuru ile birlikte denetiminin yapilmast,

V) Ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykirt yapilarin, yapildiginin tespiti sonucunda, durumu
tutanakla tespit etmek, tutanag ilgilisine teblig etmek, insaata asmak ve teblig edilemezse
bir 6rnegini mahalle muhtarina birakmak,

W) Ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykirt yapimn tespiti sonucunda; 3194 Sayili Imar
Kanunun 32.maddesine gore siiresinde ruhsat almayan veya ruhsata aykiriliklarin
gidermeyen yapilarin ytkim kararlarini almak,

X) Tutanakta belirtilen siire icinde ruhsat alinmaz ve/veya yapt ruhsat ve eklerine uygun hale
getirilmezse tutanak, gerekli karart almak iizere Belediye Enciimenine géndermek,

Y) Belediye Enciimeninin ruhsatsiz veya ruhsata aykirt binalara verdigi ytkim kararlarimin
yerine getirilmesi icin yikilacak binalarin metraji ile birlikte Fen Isleri Miidiirliigiine
bildirmek,

2) Vatandaslardan gelen kagak yapi sikdayet dilekgelerinin yerinde incelenerek gerekli
islemlerin yapilmasi,

aa) Tespit edilen ve miiracaat edilmesi durumunda tehlike arz eden yapilara maili inhidam
raporu tutularak enciimene gondermek,

bb) Yapida tespit edilen eksiklikler veya o yapidan sorumlu bulunan santiye sefi, denet¢i
mimar ve miihendis, kontrol veya yardimct kontrol elemanlarinin gérevinden ayrilmasi
gibi nedenlerle, yapt denetim kurulusunun talebi iizerine insaati durdurmak. Faaliyeti
durdurulmus insaatta eksikliklerin giderilmesi durumunda, insaatin devamina izin
vermek,

cc) Yapr denetim hizmet sozlesmesinde yer alan hiikiimlere yapi sahibince uyulmamast
halinde yapi tatil tutanag diizenlenerek insaatin durdurulmasi,

dd) 775  sayii  Gecekondu Kanunu'nun 18. maddesinin  uygulanmasinda Zabita
Miidiirliigii 'nce yikim talep edilmesi halinde teknik yonden nezaret edilmesi,

ee) Insaat ruhsatlarinin kontroliinii yapar.

ff) Yapt kullanma izin belgelerinin kontroliinii ve onayni yapar.

09) Yapilarin su basman kontroliinii ve onayni yapar.

hh) Is deneyim Belgesi diizenlenmesi (Miiteahhitlik Sinifi ve Ihale icin)

i) Is Durum ve Deneyim Belgesi diizenlenmesi

1) Yanan Yikilan Yapilar Formu 'nun diizenlenmesi

kk) Yapi denetim Sistemi ile ilgili is ve islemler

1) Asgari Mesafe Olgiimii yapilmasi.

mm)  Vatandaslarin talebi olan ifraz, tevhid, Imar kanunun 18. Madde uygulamasini
vapmak ve Hali hazir harita yapimi kontrol ve onayini yapmak.

nn) Hali hazir haritalarin ve 18. Madde imar uygulamalarinin ézel sirketlerce yapilmasi i¢in
ihale evraklarini hazirlatmak ve kontrol etmek.

00) Kadastral haritalarin ve hali hazwr haritalarin giincellestivilmesini saglamak.
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pp) 18. Madde uygulamasindaki miilkiyet dagitimi ve parselasyon planlarini ve bunlarin imar
planina uygunlugunu kontrol etmek.

0q) Takdir Kiymet Komisyonu iiyesi olarak gerekli faaliyetleri yapmak.

rr) Halihazir haritalarin ve 18. Madde Imar Uygulamalarimin ozel sirketlerce yapilmasi igin
ihale evraklarini hazirlatmak ve kontrol etmek,

SS) Parsellerin yola terk ve yoldan ihdas ¢alismasini ve bunlarin imar planina uygunlugunu
kontrol etmek.

tt) Kentin ulasim ve trafik taleplerini degerlendirmek

uu) Imar ¢apinin kontroliinii ve onaynt yapar.

W) Insaat ruhsatlarinin kontroliinii ve onayini yapar.
01.04.2021 tarih ve 2021/4-1(90). sayili Meclis Karari ile ydiriirlige girmistir.

Fiziksel Yapi

Miidiirliglimiiz, 01.01.2023 tarihi itibariyle, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi 23
memur, 4857 Sayili Is Kanunu'na tabi 9 kadrolu is¢i, 696 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ve 375 Sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin Gegici 24. Maddesi uyarinca is¢i
statiisiine gegirilen 31 is¢i ve Tarsus Imar Ticaret Limited Sirketi’nde sirket ¢alisan1 2 hizmet
alimi personel olmak iizere toplam 65 personelle hizmet vermektedir.

NO ' NO | BIiNA ADI BiNA ADRESI TELEFONNO ISLEVI

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii | Tozkoparan Zahit Mh. Kasim Giilek
Bulvari1 Belediye Tesisleri 33400

2 | EkBina Tozkoparan Zahit Mh. Kasim Giilek
Bulvar1 Belediye Tesisleri 33400
3 | EKBina Tozkoparan Zahit Mh. Kasim Giilek

Bulvar1 Belediye Tesideri 33400
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Sunulan Hizmetler

Miidiirliigiimiiziin sundugu baslica hizmetler;

01.01.2023-31.12.2023

imar Durum Belgesi ifraz, Tevhid, ihdas,

Aylar Yapi Ruhsat Yapi Kullanma (imar ¢api) Yola Terk
Ocak 3 54 19 18
Subat 6 46 35 5
Mart 19 73 53 21
Nisan 23 60 34 22
Mayis 32 61 64 23
Haziran 31 44 77 19
Temmuz 32 50 58 14
Adustos 41 81 41 16
Eyliil 31 54 50 21
Ekim 49 45 48 14
Kasim 40 59 33 22
Aralik 72 148 31 31
TOPLAM 371 775 543 226

2023 KUDEB SEFLiGi CALISMALARI

Adana Kiiltiir Varliklarin1 Koruma Bélge Kurulu’nun 17.05.2012 giin ve 956 sayili
karar1 ile onaylanan “Tarsus Tarihi Ticaret Merkezi Cevre Diizenleme ve Sagliklastirma
Projesi” kapsaminda T.C. Mersin Valiligi Yatirim izleme Ve Koordinasyon Baskanligi’nin
destekleri ile Belediyemiz tarafindan calismalar yiiriitiilmektedir. Yiiriitiilen calismalarin 4.
etab1 kapsaminda 2023 yili igerisinde calismalar tamamlanmistir. Yiirltiilen c¢alismalar
kapsaminda tescilsiz yapilarin, ¢evredeki tescilli yapilar ve tarihsel doku ile uygunsuz olan
kat yiikseklikleri gibi uyumsuzluklar1 giderilmis gerek tescilli tasinmaz kiiltiir varliklar
olan yapilar ile gerekse tescil kaydi olmayan yapilarda sagliklastirma c¢aligmalar
tamamlanmistir.( 4.Etap kapsaminda ¢aligilan yerler:592 ada 9 parselde yer alan tescilli
tasinmaz kiiltiir varhigi mescit yapisi, tescil kaydi olmayan 587 ada 1-2-5-6-9-10-11
parsellerde yer alan diikkanlar ve otel yapist)

Tarsus Tarihi Ticaret Merkezi Cevre Diizenleme ve Sagliklastirma Projesi
kapsaminda T.C. Mersin Valiligi’ne 5.Etap kapsaminda calisma yapilmasi diistiniilen 596
ada 1-2-7-10-11 parsellerde yer alan tescilli tasinmaz kiiltiir varliklar1 diikkanlar ve 586 ada
1-2 parsellerde yer alan tescilsiz taginmazlar diikkanlar ve otel yapisi i¢in basvuru
yapilmistir.

Kentimiz, Caminur Mahallesi 260 ada 21 parselde yer alan ve miilkiyeti
belediyemize ait olan alan1 degerlendirecek projelerin Adana Kiiltiir Varliklarint Koruma
Bolge Kurulunun 23.08.2022 giin ve 15161 sayl karari ile onaylamas1 ve Belediyemiz Fen
Isleri Miidiirliigiiniin onaylanan projelerin uygulanmasi i¢in 13.04.2023 tarihinde yaptig1
thalenin neticelenmesi ile Haziran ay1 igerisinde alani onaylanan projeler dahilinde
degerlendirecek projenin uygulanmasina baglanmistir. Hali hazirda uygulamasi devam eden
projenin hayata gecirilmesiyle; kentimizin ¢ok katmanli gorkemli tarihinden kesitler sunan
taginmaz kiiltiir varliklarin1 barindiran alan, gerek kentte yasayan gerekse kenti ziyaret eden
ziyaretcilerin, uygun ve modern yontemlerle korunup ,sergilenen ,zengin kent tarihini
vurgulayan ARKEO-PARK niteliginde bir etkinlik alani ile kucaklasip ,nitelikli sekilde
vakit gecirmelerini saglayacaktir.
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Uyesi oldugumuz Tarihi Kentler Birligi tarafindan : “Tarihi Kentler Birligi Tarihi
Kiiltirel Miras1 Koruma Proje ve Uygulamalarii  Ozendirme Yarismasi”
kapsaminda, Belediyemiz Kudeb birimi tarafindan: Anadolu’nun zengin ve gorkemli
tarihine taniklik edip bu zenginlikten comertce paymi almis kadim kentimizin 3.Derece
Arkeolojik Sit Alani icerisinde yer alan, projeye konu alanda yapilan kazilar neticesinde
kentin &zellikle Roma Imparatorluk Déneminde ulastigi Metropolis {invanini destekleyen
ve bu kazanimla yapilan imar faaliyetlerini ifade eden 6nemli mimari unsurlar1 ve yapilis
teknigi ve isledigi konularla dikkat ¢ekici mozaikleri barindiran alan i¢in hazirlanan, alani
degerlendiren Proje yarismaya sunulmus ve yarigma Jiirisinin degerlendirmesi neticesinde :
“Proje Odiilii” ne deger bulunmustur.

Belediyemiz Imar ve Sehircilik Miidiirliigii biinyesinde KUDEB (Koruma
Uygulama Denetim Biirosu) olarak hizmet veren KUDEB Sefligi: Koruma, Uygulama ve
Denetim Biirolari, Proje Biirolar1 ile Egitim Birimlerinin Kurulus, izin, Calisma Usul ve
Esaslarina Dair Yo6netmeligin yedinci (7.) maddesinde, Koruma Uygulama ve Denetim
Biirolarimin Gorevleri basligi altinda ifade edilen hususlar ile 2863 sayil1 Kiiltiir ve Tabiat
Varliklarin1 Koruma Kanunu ve bu kanuna goére hazirlanan yonetmelikler, Koruma Yiiksek
Kurulunun ilke kararlar ile Koruma Bolge Kurulunun almis oldugu kararlari géz 6niine
alarak caligmalarini yiirlitmektedir.

Bu baglamda: Ilgili kamu kurumlar ile gerekli yazismalar, sit alani icerisinde yer
alan ilgi koruma bolge kurulu karar ile yikim karar1 verilen metruk yapilarin yikimi, sokiim
karar1 verilen tescilli tasmmmaz kiiltir varliklarinin sokiim islemleri ile ilgili gerekli
yazigsmalarin yapilmasi ve siire¢ takibi, tasinmaz kiiltiir varliklarinda yapilan esash
onarimlarin denetimi ve raporlanmasi, tescilli tasinmaz kiiltiir varliklar ile bitisik
parsellerinde yer alan tescil kaydi olmayan tasinmazlarda yapilacak olan basit onarim
taleplerinin degerlendirilip onarim 6n izinlerinin verilip siirecin takibi denetimi ve siire¢
sonunda onarim uygunluk belgelerinin verilmesi, kentimizde yasayan yurttaglarimizin
bagvurular1 kapsaminda Kudeb Sefliginin gorev tanimi dahilinde teknik destek verilmesi
v.b is ,islemleri yerine getirmektedir.

TARSUS TARIHI TICARET MERKEZi CEVRE DUZENLEME VE SAGLIKLASTIRMA PROJESI KAPSAMINDA CALISMA
ALANINI VE TAMAMLANAN/CALISILMASI PLANANLANAN ETAPLARI GOSTERIR HARITA
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IV.ETAP KAPSAMINDA SAGLIKLASTIRMASI YAPILAN 592 ADA 9 PRSELE KAYITLI TESCILLI TASINMAZ KULTUR
VARLIGI MESCID YAPISI

IV.ETAP KAPSAMINDA SAGLIKLASTIRMASI YAPILAN TESCIL KAYDI OLMAYAN 587 ADA 1,2,5,6,9,10 VE 11
PARSELLERDE YER ALAN DUKKANLAR VE OTEL
YAPISI

V. ETAP KAPSAMINDA CALISILMASI DUSUNULEN 586 ADA 1-2 PARSELLERDE YER ALAN TESCILSIZ
TASINMAZLAR (DUKKANLAR VE OTEL YAPISI)
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V. ETAP KAPSAMINDA CALISILMASI DUSUNULEN 596 ADA 1,2,7,10 VE 11 PARSELLERDE YER ALAN TESCILLi
TASINMAZ KULTUR VARLIKLARI DUKKANLAR

KENTIMIZ CAMINUR MAHALLESI 260 ADA 21 PARSELDE YER ALAN (VUSLAT) MULKIYETi BELEDIYEMIZE AiT
ICERISINDE TESCILLI TASINMAZ KULTUR VARLIKLARI BARINDIRAN ALANIN UYGULAMALAR BASLAMADAN
ONCEKI HALINi iFADE EDEN FOTOGRAF
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KENTIMIZ CAMINUR MAHALLESI 260 ADA 21 PARSELDE YER ALAN (VUSLAT) MULKIYETi BELEDIYEMIZE AiT
ICERISINDE TESCILLI TASINMAZ KULTUR VARLIKLARI BARINDIRAN ALANIN UYGULAMALAR
TAMAMLANDIKTAN SONRAKI HALINI IFADE EDEN GORSELI

KENTIMIZ KEMALPASA (iSKiLIC) MAHALLESINDE YER ALAN 432 ADA 6 PARSELE KAYITLI OLUP, GUNUMUZDE
CAMI OLARAK KULLANILAN TESCILLI TASINMAZ KULTUR VARLIGI KILISE YAPISININ ESASLI ONARIM ONCESI
DURUMUNU IFADE EDEN FOTOGRAFLAR

I Biit¢ce Uygulama Sonuclar:

Kurumun Adi Tarsus

il 2023
Miidiirliik imar ve Sehircilik Midrligi

EKONOMIK SINIF. Gegen Yildan oo e ile Verilen . Aktarmayla Net Biitge Biitge Gideri Gden| Bde iptal Edilen  SO7Faki Vila

ACIKLAMA Devreden Sdenek Ek Odenek Eklenen Diisiilen Sdenegi Topl Topl en  nek Sdenek Devreden
o gi Toplami ‘oplami - o enel N

[} n n v Odenek +) () Biitge Ustii Odenek
"03 04 "03 " 90 Diger Vergi, Resim ve 0,00 25.000,00 0,00  220.000,00 0,00 24500000 14939926 0 0,00 95.600,74 0,00
"03 "04 " 04 " 02 Restorasyon ve Yenileme 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 000 0 000  200.000,00 0,00
"03 "04 "04 90 Kltr Varliklarinin 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 000 0 000  200.000,00 0,00
“03 "05 "o01 " 01 Etiit-Proje Bilirkisi 0,00 200.000,00  250.000,00 0,00  220.000,00 230.000,00 13.80400 0 000  216.196,00 0,00
“03 "05 "o01 | 05 Harita Yapim ve Alm 0,00 700.000,00 0,00 0,00 0,00 700.000,00  139.830,00 0 0,00  560.170,00 0,00
“03 "05 "01 " 90 Diger Misavir Firma ve 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 2394720 0 0,00 76.052,80 0,00
“03 "05 "04 " 01 ilan Giderleri 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 000 0 000 25.000,00 0,00
"03 "07 "01 " 90 Diger Dayanikii Mal ve 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 000 0 000 50.000,00 0,00
Toplam 000 150000000  250.000,00 220.000,00  220.000,00  1750.000,00  326.980,46 000 142301954 0,00

2023 Mali Y1l Gider biit¢esi tahminimiz 1.500.000 TL olup, y1l i¢i biitce aktarma eklenen
ve t?'iit(;e aktarmayla diisiilen ddeneklerle Net Biitce Odenek Toplam1 1.750.000 TL olmus
ve Odenen biitce giderimiz 326.980,46 TL ger¢ekleserek, gerceklesme oranimiz % 18,6
dir.
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iNSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU

b)

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 9 - (1) Miidiirliigiin gorevleri asagida belirtildigi gibidir.

Mevcut birimlerde gorevlendirilmek iizere memur personel icin yapilacak islemlerin 657
sayilt Devlet Memurlart Kanunu (DMK) geregi sinav ile memur alinmasi, adaylik
stirelerinin programlanmasi, asaletlerinin tasdik edilmesi, her personel i¢in ozliik ve sicil
dosyalarimin tutulmasi, gérev dagilimlarimin yapilmasi, emekli sandig ile iligkilendirilerek
emekli sicil numarasimin alinmasi,

Memur personelin her yil kademe ilerlemesi ve 3 yilda bir derece terfilerinin yapilmast,
kadro derecesi yoniinden magduriyeti olanlarin kadro degisiklik tekliflerinin yapilmasi,

C) Memur personelin her yil sicil raporlarimin diizenlenerek sicil amirlerine gonderilip

¢)

d)

9)

%

g
h)

)

K)

doldurulmasinin temin edilmesi ve sonu¢larinin sicil defterine igslenmesi, bir iist 6grenimi
bitirenlerin intibaklarinin yapilmasi,

Memur personelin 5393 sayili Belediye Kanunu geregince 6 ayda bir, yilda 2 defa
performansinin olgiilmesi sonucu Belediye Kanunu'nun 49. maddesinde belirlenen oranlar
cercevesinde tespit edilen personel listesini odiillendirilmesi i¢in Belediye Baskaninin
onayma sunmak,

Memur personelin giinliik devam ve/veya devamsizligini takip etmek, senelik izin
onaylarimin alinmasini saglamak, mazeret izinleri, iicretsiz izin, saglik raporlarimin saglik
iznine ¢evrilmesi igin gerekli onayr almak, yurt disina ¢ikacak personelin izinleri igin
Valilikle gerekli yazismalar: yapmak, f) Emeklilik talebinde bulunan personelin emeklilik
islemlerini yapmak ve dosyalarini Emekli Sandigi Genel Miidiirliigii 'ne gondermek,

657 sayili DMK'nin 86. maddesi geregince belirlenen kurum ici ve kurum disi géreviere
personelin goreviendirilmesi is ve iglemlerini yapmaktir.

4857 sayili Is Kanunu'na tabi isci personelin belediye birimlerinde ¢alistirilmak iizere ise
alinmast igin gerekli islemleri yiiriitmek, daimi kadroya alinmast igin gerekli vizelerin
alinarak Is Kur'a talepte bulunmatk,

Yeni ise baslatilan ve isten ayrilan is¢ileri yasal siiresi i¢inde Calisma Bakanligina bildirip
ozliik dosyalari olusturmatk,

Is Kanunu ve Toplu Is Sézlesmesi geregi biitiin iscilerin senelik izin, iicretsiz izin ve saglik
raporlarinin islenmesi ve takip edilmesini saglamak,

Tiim is¢i personelin sosyal haklarim diizenleyen taraf sendika ile isveren adina 2 yilda bir
toplu is sozlesme goriismelerini yapmak, 2821 ve 2822 sayui Kanunlarin ongordiigii
evraklari tamamlayarak sonucunu Mali Hizmetler Miidiirliigii 'ne bildirmet,

Is¢i Disiplin Kurulu, Hasar Tespit Komisyonu ve her is yeri icin is saghgi ve is giivenligi
kurulunu olusturmak i¢in Baskanlik onayr almak,

Emekliligi dolan is¢i personelin Sigorta Kanunu geregi talepleri iizerine emeklilik
islemlerini yiiriitmek, dosyalarin kapatmak,

4857 sayili Is Kanunu'nun ilgili maddeleri gereSince is akdi feshedilen iscilerin kidem ve
ihbar tazminatlarimin hesaplanip odenmesi i¢in Mali Hizmetler Miidiirliigii’'ne bildirmek,
her isci icin isten ayrilma bildirgesinin doldurularak Is Kur Sube Miidiirliigii ne
bildirmektir.

5393 sayuli Belediye Kanunu’nun 49. maddesi geregince kadro karsiligi belirli siirelerle
vapilan sozlesmeler ile ¢alisan personelin biitiin is ve islemlerini yiirtitmek,

Personelin performansimin yiikselmesi, verimliligin artmasi igin birimlerle goriiserek ve
Baskanligin onaymi aldiktan sonra ihtiya¢ duyulan konularla ilgili yurt i¢i ve yurt disi
seminerler diizenlenmesini saglayarak gerekli is ve islemleri yiiriitmektir.
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m) Yemeklerin diizenli olarak yapimasini saglamak,

n) Yemekhanenin temiz tutulmasun saglamak,

0) Haftalik yemek listesinin hazirlanmasini saglamak,

6) Gerekli erzak ve yemek malzemelerinin alim iglemlerini yapmak,

p) Yemekhanede ¢alisan personelin gérev dagilimini ve ¢alisma saatlerini diizenlemek,

r) Yemekhanenin diizenli ve temiz olmast i¢in gerekli personelin teminini saglamak,

S) Yemekhane igin ayrilan biit¢enin yeterli ve saghkli kullanilmast i¢in gereken ézeni
gostermek.

s) Personelin belediyede yaptigi veya ileride yapacag isin gereklerine (kariyer planlarina) ve
belediyenin personel politikasina uygun olarak her yil egitim programi hazirlamak

t) Calisanlari, yapmakta olacaklart islerde belirli bir davraniga ve organizasyondaki rollerine
dogru gelistirmek icin oryantasyon egitimlerinin verilmesini organize etmek,

u) Egitimlerin programlandigi sekilde yapiimasini ve etkinliginin takibini koordine etmek ve

egitim kayitlarinin tutulmasini saglamak.
02.03.2021 tarih ve 2021/3-1(58). sayili Meclis Karari ile yiiriirliige girmigtir.

Fiziksel Yap1

Mudurligimiiz, 01.01.2023 tarihi itibariyle, 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’na tabi 8
memur, 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 49. Maddesi geregince gérevlendirilen 1 sdzlesmeli
memur, 4857 Sayil is Kanunu’na tabi 5 kadrolu isci, 696 Sayili Kanun Hilkmiinde Kararname
ve 375 Sayili Kanun Hikmiinde Kararnamenin Gegici 24. Maddesi uyarinca is¢i statisline
gecirilen 22 is¢i olmak lzere toplam 36 personelle hizmet vermektedir.

NO BINA ADI BiNA ADRESI TELEFON NO iSLEVI

insan Kaynaklari ve Egitim Tarsus Belediyesi

1 -
Mudurlagi Tesisi I¢i

Sunulan Hizmetler

Miidiirliglimiiziin sundugu baslica hizmetler;
OZLUK ve IDARI iISLERE ILISKiN FAALIYETLER

2023 yili 6zliik ve idari isler kapsaminda Belediyemiz biinyesinde gerceklesen ise
giris ve ¢ikiglara ait veriler asagidadir:

Memur: Emekli olan 3 personelin, nakil yoluyla bagka kurumlara giden 2 personelin
ve vefat eden 1 personelin ilisik kesme islemi gerceklestirilmis olup, nakil yoluyla 5
memurun ve agiktan atama yoluyla 32 memurun Belediyemiz biinyesine girisi saglanmistir.
Toplam Say: 267.

Sozlesmeli Memur: Belediyemiz biinyesine 65 sozlesmeli memur atamasi yapilmis
olup, 7433 sayili yasa geregince 63 personel 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi
memur olarak atanmistir. 2 personel ise s6zlesmeli memur olarak ¢alismaya devam etmistir.
Toplam Sozlesmeli Memur Sayisi: 2.
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4857 Sayili Is Kanunu’na Tabi Kadrolu Isci: 24 emeklilik ve 1 istifa yoluyla toplam
25 ilisik kesme islemi gergeklestirilmistir. Belediye Meclis Uyesi kontenjanli 3 Belediye
Baskan Yardimcisi dahil olmak iizere; Toplam Kadrolu Is¢i Sayisi: 143.

696 Sayili KHK uyarinca siirekli is¢i statlisiinde gorev yapmakta iken 72 personelin
ilisigi cesitli nedenlerle kesilmistir. Belediyemiz iktisadi tesekkiilii Tarsus imar Ticaret
Limited Sirketi biinyesinde sirket ¢alisani statiisiinde gorev yapan 33 personelin 696 sayili
KHK uyarinca siirekli ig¢i statiisiine gecisi, ayrica ihtiyaca istinaden 74 ¢alisanin istihdami
saglanmig, 1 personelin ise goreve iadesi ile toplamda 108 personel 696 sayili KHK
kapsaminda géreve baglamistir. Toplam 696 Sayih KHK Uyarinca Siirekli Isci Saysi:
1073.

Sirket calisani statiisiinde ¢aligmaktayken, 33 personel yukarida da belirtildigi tizere
696 sayili KHK uyarinca siirekli isci statiisiine gecirilmistir. istifa eden 3, Disiplin Kurulu
karariyla ihra¢ edilen 1 ve diger nedenlerle 1 personelin ilisigi kesilmistir. Toplam Sirket
Calisam Sayisi: 9

Belediyemizce yiiriitiilen ENHANCER Projesi kapsaminda 5 belirli siireli s6zlesmeli
isci istihdam edilmistir. Toplam Belirli Siireli S6zlesmeli Isci Sayisi: 5

2023 YILI DISIPLIN KARARLARI

Statii Uyan Kinama Ayliktan Kesme Thrag
Memur 4 0 2 0
Soézlesmeli Memuru 0 0 0 0
Kadrolu Is¢i 4 0 1 0
696 Sayili KHK 21 0 17 10
Sirket Calisant 0 0 0 0

2023 YILINDA GERCEKLESEN IS KAZALARI

Statii is Kazas1 Sayis1
Memur 0
Sozlesmeli Memuru 0
Kadrolu Is¢i 2
696 Sayili KHK 35
Sirket Calisani 1

*Oliimlii is kazas1 yasanmamustir.

1 Sifir Atik Egitimi Selguk SARIGUL 01-31 Ocak  CBIKO Uzaktan Egitim  1/4
Oykii SANLI KABA 2023 Kapisi (Cevre,
Mehmet DEMIR Sehircilik ve iklim

Degisikligi Bakan.)
2 4734 Sayili Kamu ihale  Baris Erdem OZDEMIR 01-31 Ocak  CBIKO Uzaktan Egitim  1/4
Kanunu Egitimi Ezgi DURMUS 2023 Kapisi (Cevre,
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Belediye Yonetim
Sistemi (Teracity)
Egitimleri

Engelli Birey
Farkindahg Egitimi
Aile ve Cocuk Geligimi
Egitimleri

Yangin Sondiirme Cihaz
Sor.2023 Yili
Glncelleme Egitimi
Acil Durum Ekipleri
2023 Yili Guincelleme
Egitimi

Denver Il Gelisimsel
Tarama Test Egitimi

Emlak Envanter Egitimi

MS Ofis Programlari
Egitimi

Sireg Yonetimi ve Risk
Egitimi

iSG ve Oryantasyon
Egitimi

Memurlarda izinler ve
izinde Yikumliiltkler
Egitimi

Yangin ve Deprem
Tatbikati Egitimi

Kamu Yonetiminde Etik
ve Etik Davranis ilkeleri
Egitimi

Belediyelerde Kadin,
Cocuk, Konukevleri ve
Yasli Bakim Hizmetleri
Egitimi

7201 Sayili Tebligat
Kanunu Egitimi
Davranis Kurallari, Etkili
iletisim, Stres ve Ofke
Kontroli ve Kriz
Yonetimi Egitimi

Berrin ERSOZ

ilgili Personeller

Oznur KALELI OZEL

Kres Madurlaga
Egitmenleri

Yangin Sondirme Ekibi

Acil Durum Ekipleri

Zeynep DOGAN
Ayse POLAT

ilgili Personeller
Arzu BALAMAN
Gokhan KOKAKIN

Siireg¢ Sorumlulari

Yeni ise Baslayan
Personeller
Arzu BALAMAN

ilgili Personeller

ilgili Personeller

Mustafa BASEGMEZ

Mustafa BASEGMEZ

ilgili Personeller

20-22-23
Subat 2023

01-28 Subat
2023
09 Mart
2023-

15 Mart
2023

21 Mart
2023

26 Mart
2023
30 Mart
2023
01-30 Nisan
2023

11 Mayis
2023

12 Mayis
2023
18 Mayis
2023

25 Mayis
2023
26 Mayis
2023

29 Mayis
2023

30 Mayis
2023
30 Mayis
2023

Sehircilik ve iklim
Degisikligi Bakan.)
Teracity Yazilim
Teknolojileri A.S.

BEYAZAY (Uzaktan
Egitim)

Tarsus Unv.Siirekli
Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezi
iSG Birimi Personeli
Halil ATES

iSG Birimi Personeli
Halil ATES

Kimpsikoloji

icisleri Bakanhg
(Uzaktan Egitim)
CBIKO Uzaktan Egitim
Kapisi (Ogretmen
Yetistirme ve Gel.
Genel Mid.)

Tarsus Unv. Dr.
Ogretim Uyesi Onur
DERSE

iSG Uzmani

TBB Akademisi
(Uzaktan Egitim)

iSG Uzmani

Tarsus Unv. Dog Dr.
Tugba YOLCU

TBB Akademisi
(Uzaktan Egitim)

TBB Akademisi
(Uzaktan Egitim)
Arzu Buse YILDIZ
Zeynep DOGAN

3/18

1/4

30/120

saat

1/2

1/2

1/4

1/6

1/4

1/4

1/2

1/3

1/2

1/2

1/3

1/3

1/2
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Zabitanin Denetim ve
Ceza Verme Yetkisi
Egitimi

Zabitanin Gorev Yetki
ve Sorumluluklar
Egitimi

Dogru Bilinen Yanhslar
ve iletisim Kazalari
Egitimi

Belediye Enclimeninin
Gorev Yetki ve
Sorumluluklari

KUDEB Uzmanligi Staj
Egitimi

Memurlarin Gérevde
Yikselmesi Egitimi
Kurumsal Performans
Yonetimi

Takim Calismasi Egitimi

Resmi Yazisma Usul ve
Esaslari Egitimi

Risk Alma, Problem
Cozme ve Karar Verme,
Sonug Odaklilik Egitimi
Zaman Yonetimi ve
Verimlilik Egitimi

ISG ve Afet Yonetimi
Egitimleri

Organ Bagisi Hakkinda
Bilgilendirme Egitimi
Sifir Atik Yonetim
Sistemi Koordinasyon
ve Egitimi

Diinyada Belediyecilik
Uygulamalari Egitimi
Haber Metni Yazarhgi
Egitimi

iSG ve Oryantasyon
Egitimi

Mustafa BASEGMEZ

Mustafa BASEGMEZ

Mustafa BASEGMEZ

Hurinur KUMRU

Gonil TEKIN

Selguk KOLAY

Goniil TEKIN

Nalan OZDEMIR
Mustafa BASEGMEZ
Mustafa BASEGMEZ

ilgili Personeller

Baris Erdem OZDEMIR
Ayse AVSAR

Ayse AVSAR
ilgili Personeller
ilgili Personeller

Sifir Atik Ekibi

Oguz Kaan DALGIC
Oguz Kaan DALGIC

Yeni ise Baslayan
Personeller

31 Mayis
2023

08 Haziran
2023

09 Haziran
2023

09 Haziran
2023

12 Haziran-
29 Eylul
2023

14 Haziran
2023
14 Haziran
2023
15 Haziran
2023
30 Haziran
2023
30 Haziran
2023

30 Temmuz

2023

05 Ekim
2023

07 Kasim
2023

08 Kasim
2023

19 Aralik
2023
28 Aralik
2023
29 Aralik
2023

TBB Akademisi
(Uzaktan Egitim)

TBB Akademisi
(Uzaktan Egitim)

TBB Akademisi
(Uzaktan Egitim)

TBB Akademisi
(Uzaktan Egitim)

Adana Kultir
Varliklarini Koruma
Bolge Kurulu
Mudurlagi

TBB Akademisi
(Uzaktan Egitim)

TBB Akademisi
(Uzaktan Egitim)

TBB Akademisi
(Uzaktan Egitim)
CBIKO Uzaktan Egitim
Kapisi

CBIKO Uzaktan Egitim
Kapisi

CBIKO Uzaktan Egitim
Kapisi
iSG Uzmani

MMT Amerikan Hast.
Yildiz OZBEY YARPUZ
TBB Akademisi
(Uzaktan Egitim)

TBB Akademisi
(Uzaktan Egitim)

iSG Uzmani

TOPLAM

1/3

1/2

1/2

60/480

1/3

1/3

1/3

1/3

1/3

1/3

1/4

1/2

1/2

1/3

1/3

1/4

125/
715
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2023-2024 EGITIM OGRETIM 2023-2024 EGITIM OGRETIM YILI 2023-2024 EGITIM OGRETIM YILI

YILI STAJYER LiSE STAJYER YUKSEKOKUL VEYA TOPLAM STAJYER SAYISI
OGRENCISI SAYISI UNIVERSITE OGRENCISI SAYISI
21 102 123

YEMEKHANE HiZMETLERI SEFLiGi BUNYESINDE YURUTULEN
FAALIYETLER

Midiirligiimiize bagl bir diger birim olan Yemekhane Hizmetleri Sefligi’nde, mesai
glinleri igerisinde yahut ihtiya¢ halinde mesai giinleri disinda calisan personele hizmet
vermek tizere 12.00 — 13.00 saatleri arasinda faaliyet gostermektedir. Yemekhane servisimiz
rutin olarak ifa ettigi bu gorevin disinda, resmi yahut 6zel etkinlik programlarinda lizumu
halinde kahvalti, 6gle ve aksam yemeklerinde sunum gergeklestirerek fillen gorev

aabilmektedir.

Biitce Uygulama Sonuglari

Kurumun Adi  Tarsus

Yil 2023
Miidirlik insan Kaynaklari ve Egitim Mudirligi
EKONOMIK SINIF. Gesen Vildan g o ile verilen . Aktarmayla NetBitee  Biitge Gideri 0% 09 ool pgilen  SONTakiVila
ACIKLAMA Devreden - Ek Odenek Eklenen Diisiilen - . en nek p Devreden
o Odenek Odenegi Toplami Toplami N o Odenek .

I n m v Odenek (+) () Biitce Ustii Odenek
“01 701 "01 " 01 Temel Maaslar 0,00  4.000.000,00  2.000.000,00 0,00 0,00  6.000.000,00 4.422.823,87 0 0,00 1.577.176,13 0,00
“01 701 "01 " 02 Taban Ayhg 0,00  16.650.000,00 0,00 4.000.000,00 0,00 20.650.000,00 20.081.079,18 0 0,00 568.920,82 0,00
“01 701 "02 " 01 zamlar ve Tazminatlar 0,00 21.000.000,00 12.500.000,00 3.500.000,00 0,00 37.000.000,00 36.629.091,88 0 0,00 370.908,12 0,00
“01 701 "03 " 01 Odenekler 0,00  13.000.000,00 0,00 3.250.000,00 0,00 16.250.000,00 15.421.911,00 0 0,00 828.089,00 0,00
“01 01 "0sa " 01 Sosyal Haklar 0,00 1.250.000,00 700.000,00 0,00 0,00 1.950.000,00  1.426.155,83 0 0,00 523.844,17 0,00
“o1 701 "o05 o1 Ek Calisma Karsiliklari 0,00 850.000,00 0,00 0,00 0,00 850.000,00 579.576,59 0 0,00 270.423,41 0,00
“o1 01 "05 " 02 isg Gérevlendirme Ucreti 0,00 120.000,00 0,00 0,00 0,00 120.000,00 84.152,22 0 0,00 35.847,78 0,00
“01 01 "06 " 01 Odilve ikramiyeler 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0 0,00 50.000,00 0,00
"01 702 "01 7 02 Kadro Karsiligi 0,00 14.000.000,00 0,00 0,00 7.500.000,00 6.500.000,00  2.593.990,68 0 0,00 3.906.009,32 0,00

01 02 02 02 Kadro Karsihgi 0,00 4.000.000,00 0,00 0,00 0,00 4.000.000,00 863.711,89 0 0,00 3.136.288,11 0,00
01 02 03 02 Kadro Karsihgi 0,00 5.000.000,00 0,00 0,00 3.250.000,00 1.750.000,00 945.120,63 0 0,00 804.879,37 0,00
01 02 04 02  Kadro Karsihg 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00 66.499,64 0 0,00 433.500,36 0,00
01 02 05 02 Kadro Karsihg 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0 0,00 1.000,00 0,00
01 03 01 01 Sirekli isgilerin Ucretleri 25.301,82  23.550.000,00 345.000,00 3.089.000,00 0,00 27.009.301,82 25.875.972,59 0 0,00 1.017.605,36 115.723,87
01 03 01 02  Gegici Isgilerin Ucretleri 0,00 8.500.000,00 0,00 0,00  2.050.000,00 6.450.000,00 0,00 0 0,00 6.450.000,00 0,00
01 03 02 01 Sirekli isgilerin ihbar ve 0,00 13.500.000,00  4.000.000,00  300.000,00 50.000,00 17.750.000,00 12.971.463,75 0 0,00 4.778.536,25 0,00
01 03 03 01 Sirekli isgilerin Sosyal 0,00  14.550.000,00 0,00 0,00 900.000,00 13.650.000,00  8.284.299,92 0 0,00 5.365.700,08 0,00
01 03 04 01 Sirekli isgilerin Fazla 0,00 3.500.000,00 0,00 0,00 0,00 3.500.000,00  1.515.764,32 0 0,00 1.984.235,68 0,00
01 03 05 01 Sirekli isgilerin Odil ve 0,00 8.220.000,00 0,00 0,00 0,00 8.220.000,00  7.425.839,73 0 0,00 794.160,27 0,00
01 03 09 01 Sirekli isgilerin Diger 0,00 2.400.000,00 0,00 0,00 0,00 2.400.000,00  1.551.855,53 0 0,00 848.144,47 0,00
01 05 01 51 Belediye Baskanina 0,00 850.000,00 0,00 0,00 0,00 850.000,00 823.687,34 0 0,00 26.312,66 0,00
02 01 06 01 Sosyal Giivenlik Primi 0,00 5.000.000,00  2.100.000,00 0,00 0,00 7.100.000,00  5.683.037,56 0 0,00 1.416.962,44 0,00
02 01 06 02  Saglik Primi Odemeleri 0,00 3.050.000,00 1.600.000,00 0,00 0,00 4.650.000,00  3.552.697,18 0 0,00 1.097.302,82 0,00
02 02 06 01 Sosyal Giivenlik Primi 0,00 3.600.000,00 0,00 0,00 0,00 3.600.000,00 650.577,31 0 0,00 2.949.422,69 0,00
02 02 06 02  Saglik Primi Odemeleri 0,00 550.000,00 0,00 0,00 0,00 550.000,00 70.332,67 0 0,00 479.667,33 0,00
02 03 04 01 lssizlik Sigortasi Fonuna 929,45 1.750.000,00 8.000,00 8.000,00 0,00 1.766.929,45 744.206,24 0 0,00 1.018.665,35 4.057,86
02 03 06 01 Sosyal Giivenlik Primi 1.925,21  10.450.000,00 68.000,00 74.500,00 0,00 10.594.425,21  7.055.086,19 0 0,00 3.513.975,77 25.363,25
02 03 06 02 Saglik Primi Odemeleri 5.456,55 1.750.000,00 8.000,00 8.000,00 2.500,00 1.768.956,55 747.467,00 0 0,00 1.015.404,59 6.084,96
03 03 01 01 VYurtici Gegici Gorev 0,00 150.000,00 100.000,00 50.000,00 0,00 300.000,00 253.841,10 0 0,00 46.158,90 0,00
03 03 03 01 Yurtdisi Gegici Gorev 0,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00
03 04 03 90 Diger Vergi, Resim ve 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 14.513,43 0 0,00 35.486,57 0,00
03 05 01 11 Hizmet Alimi Suretiyle 0,00 3.850.000,00 0,00 0,00 0,00 3.850.000,00  3.317.245,81 0 0,00 532.754,19 0,00
03 05 01 90 Diger Musavir Firma ve 0,00 175.000.000,00 87.000.000,00 0,00 0,00  262.000.000,00 246.665.485,71 0 0,00 15.334.514,29 0,00
03 05 09 01 VYurtigi Staj ve Ogrenim 0,00 100.000,00 0,00 150.000,00 0,00 250.000,00 155.855,80 0 0,00 94.144,20 0,00
03 05 09 03 Kurslara Katilma ve 0,00 80.000,00 0,00 0,00 0,00 80.000,00 68.128,00 0 0,00 11.872,00 0,00
03 05 09 90 Diger Hizmet Alimlari 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 1.063,00 0 0,00 148.937,00 0,00
05 01 02 05 Sosyal Giivenlik 0,00 4.000.000,00 0,00 0,00 0,00 4.000.000,00  2.315.043,94 0 0,00 1.684.956,06 0,00
05 03 01 05 Memurlarin Ogle 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 291.502,65 0 0,00 8.497,35 0,00
Toplam 33.613,03 365.371.000,00 110.429.000,00 14.429.500,00 13.802.500,00 476.460.613,03 413.149.080,18 0,00 63.160.302,91 151.229,94

2023 Mali Y1l Gider biitgesi tahminimiz 365.371.000,00 TL olup, y1l i¢i biitce aktarma
eklenen ve biit¢e aktarmayla diisiilen ddeneklerle Net Biitce Odenek Toplami1 476.460.613,03
TL olmus ve Odenen biitce giderimiz 413.149.080,18 TL gercekleserek, gerceklesme
oranimiz %.86,71 dir.
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KADIN VE AILE HiZMETLERIi MUDURLUGU
UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Miidiirliigiin Gorevleri

a) Kentimizde kadin ve aile yapisi incelenerek kadinlarin sosyal alandaki
ihtiyaglarinin tespit edilmesini saglamak,
b) Kentimizin demografik yapisi incelenerek istatistiki verilerin elde edilmesi ve giincel

tutulmasi ¢alismalarin yiiriitmek,

C) Kentimizde yasayan kadin, aile, ¢ocuk, gen¢ ve dezavantajli gruplarina yonelik olarak
sosyal, hukuksal ve psikolojik danigmanlik ve rehberlik hizmeti vermek; ilgili kurumlarla
gerekli iletisimi saglamak.

¢) Kentimizde yasayan, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel alanlarda desteklenmeS gereken
kadn, aile, geng, ¢ocuk ve dezavantajli gruplarin toplum hayatina katilimdaki ihtiyacina
yonelik ¢calismalar yapmak amacuyla gerekli merkezler ve tesisler kurmak ve isletmek.

d) Tarsus Kent Konseyi, ulusal ve uluslararast kurumlar, kamu kurum ve kuruluglari, yerel
yonetimler, iiniversiteler, meslek kuruluglari, kalkinma ajanslari, sivil toplum kuruluslari,
ozel sektor ve goniilliiler ile isbirligi icerisinde, faaliyet ve projeler yapilmasini saglamatk,
gezi ve benzeri etkinliklerde bulunmak, bu etkin/iklere ev sahipligi yapmak veya katilimci
olmak, bu konularda gerekli destegi vermek.

€) Kentimizde yasayan aile, kadin, ¢ocuk ve genglerin sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve
ekonomik bakimdan desteklenmesi ve gii¢lendirilmesi amacuiyla, iicretsiz olarak egitim,
kurs, seminer, konferans, panel, bilgilendirme toplantilari, etkinlikler, egitici atolyeler vb.
faaliyetler planlamak ve uygulamak.

f) 5393 sayili Belediye Kanununun 14. maddesi ve 05.01.2013 tarihli Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanligindan “Kadin Konukevlerinin Acilmasi ve Igletilmesi Hakkindaki
Yonetmelikte belirtilen hiikiimlere uygun olarak kadin konuk evleri agmak ve ¢caligtirmak.

Q) 20 Mart 2012 tarih ve 28239 sayili resmi gazetede yayimlanan 6284 sayili Ailenin
Korunmasi ve Kadina Karsi Siddetin Onlenmesine Dair Kanunun 17. Maddesi, 05 Ocak
2013 tarih ve 28519 sayili resmi gazetede yayimlanan Kadin Konukevlerinin A¢ilmasi ve
Isletilmesi Hakkindaki Yonetmeliginin “Harclik ve yardim” baslikli 23. Maddesi uyarinca
Belediye Meclis karari ile belirlenen tutar iizerinden hi¢bir kesinti yapimaksizin net
olarak, gerekli hallerde, kadin konuk evinde kalan ve hi¢hir geliri olmayan kadinlara ve
beraberindeki ¢ocuklarina, giinliik veya haftalik olarak har¢hik odenmesi icin gerekli
islemleri yapmak.

8) Gizlilik ilkesi goz ardi edilmeden ¢alismalara goniillii katilmak isteyen kigiler ile isbirligi
icinde faaliyetler yapmatk.

h) Ailenin, kadinlarin ve ¢ocuklarin korunmasi, kadina ve ¢ocuga karsi siddetin onlenmesi,
insan haklari, ¢ocuk haklari, kadin saghgt vb. konularda egitim programlari ve cesitli
faaliyetler diizenlemek, bu konulara iliskin koruyucu ve énleyici tedbirler almak.

1) Bagimliligin onlenmesine yonelik egitimler planlamak ve psikolojik danigsmanlik hizmeti
vermek.

\) Ulkemizin 2011 yilinda imza altina aldigi Istanbul Sézlesmesi (Kadinlara Yonelik Siddet
ve Aile I¢ci Siddetin Onlenmesi ve Bunlarla Miicadeleye Iliskin Avrupa Konseyi
Sozlesmesi) 1s1ginda Toplumsal cinsiyet esitligi, kadin ve kiz ¢ocuklarinin insan
haklarimin  korunmasi ve gelistirilmesi gibi konularda farkindalik olusturulmasini
saglamaya yonelik faaliyetler yapmak ve yerel hizmet modelleri gelistirmek ve
uygulamak. Konu ileilgili gereken birimleri kurmak.
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|) Kadinlara yonelik ulusal ve uluslararast haftalarda, ilgili kuruluslaria birlikte panel,
toplanti, etkinlikler vb. faaliyetler diizenlemek.

K) Cocuklarin Cinsel Somiirii ve Istismara Kars: Korunmasina Iliskin Avrupa Konseyi
Sozlesmesi  (Lanzarote Sozlesmesi) kapsaminda ¢ocuklara yonelik onleyici, koruyucu,
farkindalik arttirict faaliyetler yapmak ve bilinglendirici egitimler diizenlemek.

|) Cocuklara yonelik ayrimcilik, ihmal ve siddetin onlenmesi, ¢ocuk haklarinin korunmasina
vonelik ¢alismalarda kamu kurum ve kuruluslar:, diger yerel ydnetimleri, meslek
kuruluglari, sivil toplum kuruluslart ¢calismalarina destek vermek ve isbirligi icinde

faaliyetler hazirlamatk.
02.03.2021 tarih ve 2021/3-1(65) sayili Meclis Karari ile yiirtirliige girmistir.

I Fiziksel Yapi

Miidiirliiglimiiz, 01.01.2023 tarihi itibariyle, 657 Sayil1 Devlet Memurlari Kanunu’na
tabi 4 memur, 4857 Sayil1 Is Kanunu’na tabi 1 kadrolu is¢i, 696 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ve 375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Gegici 24. Maddesi uyarinca
is¢i statiisiine gecirilen 30 isci personel olmak iizere toplam 35 personelle hizmet

vermektedir.
O | BINA AD BINA ADR O
1 Kadin Konuk Evi

2 Giiner Yiksek (Hala)kadin Yasam | Kavakli Mh.Kasim Ekenler Bulvar1 No:76/1 | (0535)7144253

Destek ve Dayanisma Merkezi (Hoca Ahmet Yesevi park igi)Tarsus

Sehitishak Mh.Kasim Ekenler Bulvart No:87/1(

3 Dr. Erding sahin Genglik Merkesi Sehit Ogretmen Buminhan Temikan Parki Ici | (0535)7144257

Tarsus)

Sehitishak Mh.Kasim Ekenler Bulvar1 No:87/1

4 Cocuk Haklar1 Birimi (Sehit Ogretmen Buminhan Temizkan Parki ici) | (0535)7144257

Tarsus

I Sunulan Hizmetler

Belediyemiz Kadin ve Aile Hizmetleri Midiirliigiine bagli; Kadin Konuk Evi,
Giiner Yiksek (Hala) Kadin Yasam Destek ve Dayanmisma Merkezi, Dr. Erding Sahin
Genglik Merkezi, Cocuk Haklar1 Birimi olmak {iizere 4 birim bulunmakta ve hizmet
verilmektedir. Verilen hizmetler asagida maddeler halinde hazirlanmastir.
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1- 01 Ocak — 31 Aralik 2023 tarihleri arasinda c¢esitli kurum ve kuruluslar ile belediye
birimlerinden 570 evrak gelmis, gesitli kurum ve kuruluslar ile belediye birimlerine 930
evrak hazirlanarak gonderilmistir.

2- Miidiirliiglimiiz birimlerinde gerekli olan ¢esitli talep ve 6deme evraklar1 hazirlanmistir.
3- 2023 yili i¢inde Belediyemiz Konuk evi hizmetinden yararlanan ve maddi geliri olmayan
kadinlara ve beraberindeki ¢ocuklara giliniimiiz kosullarinda destek olunmasi igin giinliik
har¢lik verilmesi hususunda 1 (Bir) adet meclis karar1 alinmastir.

KADIN KONUK EVINDE VERILEN HiZMETLER

Belediyemiz Kadin Konuk Evinde 08/03/2012 tarihli 6284 Sayili Ailenin Korunmasi
ve Kadina Kars1 Siddetin Onlenmesine Dair Kanun ile 05/01/2013 tarih ve 28519 sayil
resmi gazetede yaymmlanan Kadin Konukevlerinin Acilmasi ve Isletilmesi Hakkinda
Yonetmelik esaslarina gore hizmet vermekte olup, 25 yatak kapasiteli ve 24 saat esasiyla
calisan yatili bir birimdir.

Kadin konukevine kabul edilen kadilara, huzurlu bir ortamda kisiye 6zel rehabilitasyon
programlar1 uygulanmaktadir. Rehabilitasyon programlari psikolojik, hukuki, tibbi, meslek
egitim ve sosyal destek programlarini icermektedir.

Kadm Konuk evlerinin Acilmasi ve Isletilmesi Hakkinda Y&netmeligin 23.maddesinin
5. bendine gore, konukevi hizmetinden faydalanan kadinlar ve ¢ocuklar i¢in giinliik harglik
verilmesi hususunda alinan belediye meclis kararina gor , her bir kadin i¢in giinliik 60,00
TL, beraberindeki her bir ¢ocuk i¢in giinliik 28,00 TL gerekli durumlarda giinliik harclik
verilmistir.

KADIN KONUK EVi
2023 YILINDA KADIN VE GOCUKLARA VERILEN HiZMETLER

2023 YIL 12 AYLIK 2023 YILI 12 AYLIK
KABULEDILEN KADIN KABUL EDILEN TOPLAM

VERILEN HiZMETLER SAYISI GCOCUK SAYISI
Barinma, beslenme vb. hizmetler 284 225 509
Rehberlik ve Danigmanlik ve Yénlendirme 284 225 509
Hizmeti
Psiko-sosyal Destek Hizmeti 77 1 78
Saglik hizmetleri 85 58 143
Mesleki Beceri Egitimi Kurslarindan 112 118 230
Yararlandirilmasi
Egitim Hizmeti (okula kayit, okul - 4 4

ihtiyaglarinin temini ve ONLINA ders

egitimlerine  katihm,  kuruluga ait

tabletlerden ve internetten yararlanma)

Tarsus'ta is Bulup, Diizen Kuran - = -
Kadinlarin Takibinin Yapilmasi
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GUNER YUKSEK (HALA)KADIN YASAM DESTEK VE DAYANISMA MERKEZI
BiRIMINDE VERILEN HiZMETLER

09.07.2020 tarihinde hizmete acilan Giiner Yiiksek (Hala) Kadin Yasam Destek ve
Dayanisma Merkezimiz, kadinlarin gliniin her saatinde rahatlikla kullanabilecekleri ve
gelisimlerine katki saglayacak sosyal yasam alani olusturduklari, psikolojik, hukuki, sosyal
hizmet, saglik, spor, sanat, kiiltiir edebiyat ve daha bir¢ok alanda iicretsiz olarak destek
alabildikleri ve her tiirlii siddete, ayrimcilifa, toplumsal cinsiyet esitsizligine ve
egitimsizlige kars1 dayanigma i¢inde oldugu bir merkezdir. Ayrica Merkezimizde kadinlarin
rahatlikla atolyelerden ve danigmanlik hizmetinden faydalanmasi i¢in beraberlerinde
getirdikleri cocuklar i¢in , ¢ocuk oyun alani olusturulmus, kadinlar hizmetlerimizden
faydalanirken ¢ocuklart da gocuk oyun alaninda kaliteli vakit ge¢irmislerdir.

e Merkezimizde 01.01.2023- 31.12.2023 tarihleri arasinda; Kadinin psikolojik

olarak desteklenmesi ve giliclenmesi amaciyla psikologlarimiz tarafindan 623
kadina (toplam 1.056 seans) psikolojik destek ve damismanlik hizmeti
verilmigtir.

e Sosyal hizmet alanlarinda damigmanlik ve rehberlik hizmetinden 285 kadin
faydalanmistir.

e Merkezimizde 01.01.2023-31.12.2023 tarihleri arasinda Aile damigmanligi ve
cift danismanligi  kapsaminda 35 kadina (toplam 350 seans )danigmanlik
hizmeti verilmistir.

e Belediyemiz Hukuk Isleri Miidiirliigii tarafindan gorevlendirilen Avukatlar
tarafindan, 6284 Sayili Kanun ve kadin haklar1 konusunda 37 kadina, hukuki
bilgilendirme ve rehberlik hizmeti verilmistir.

e Merkezimize, danismanlik ve rehberlik hizmeti, atdlye, egitim ve seminerlerden
faydalanmak i¢in gelen kadinlarin beraberinde getirdikleri ¢ocuklarma yonelik
cesitli eglenceli aktiviteler yaptirilmis ve kadinlarin rahatlikla hizmet
alabilmelerine olanak saglanmistir. Bu amagla merkezimiz ¢ocuk oyun
alanindan toplam 203 ¢ocuk faydalanmustir.

e Kadmlarin ve c¢ocuklarin maruz kaldigi siddet, taciz gibi koti eylemleri
engellemek adina kullanicilara sunulmus Igisleri Bakanligma ait Kadin Destek
Uygulamas1 (KADES) ve Belediyemize ait 7/24 kadin danisma hatti ,
merkezimize gelen ve egitime gidilen kirsal alanlarda toplam 1.150 kadina

anlatilmistir.
e 2023 yilinda Merkezimizde acilan kurs ve atdlyeler asagida tablo halinde
hazirlanmustir.
SIRA ACILAN KURS VE ATOLYELER KATILIMCI SAYIS|
Sabah Sporu Atolyesi 242
2 Diksiyon ve Etkili Konusma 60
3 El Sanatlar1 Atdlyesi 155
4 Isaret Dili Egitimi 26
5 Ingilizce Kursu (A1 Seviyesi) 40
6 Ingilizce Kursu (A2 Seviyesi) 30
7 Ailede 1k Yardim Egitimi 33
8 Kisisel Bakim ve Giizellik Kursu 94
9 Bisiklet Kullanma Egitimi 55
10 Bahge Bitkileri Yetistiriciligi 72
11 Saglikli Yasam Atolyesi 150
12 Baglama Kursu 73
13 Almanca Kursu (A1 Seviyesi) 15
GENEL TOPLAM 1.045

syf. 82



syf. 83



=

(%)

([

syf. 84



OKUMA YAZMA SEFERBERLIGi PROJESI

“Okuma Yazma Seferberligi” Projemiz Kapsaminda Halk Egitim Merkezi isbirligi ile
kentimiz genelinde okuma-yazma bilmeyen yetiskin kadinlara yonelik okuma-yazma
kurslar1 agilmistir. Bu proje kapsaminda toplamda 280 kadin okuma yazma &grenmis ve
kisisel gelisimlerine katki saglanmistir .

MAHALLE ADI KATILIMCI SAYIS|
Tozkoparan Mahallesi (Okuma Salonu) 84
Fahrettin Pasa Mahallesi (Okuma Salonu) 76
Sahin Mahallesi (Okuma Salonu) 80
Bah¢e Mahallesi (Okuma Salonu) 40

‘= tarsusbelediyesi
"o ,
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KUAFORUM KOYUMDE PROJESI
Kirsal mahallelelerimizde dezavantajli konumda yasayan ve yas almis kadinlara yonelik
baglatilan bir projedir. Giiner Yiksek (Hala) Kadin Yasam Destek ve Dayanigsma
Merkezinde, Halk Egitim Merkezi Isbirligi ile agilmis olan Kisisel Bakim ve Giizellik
Kursu egitimcisi ve kursiyerleri ile kurs siiresi boyunca, kirsal mahallelere gidilerek, ihtiyag
duyan kadinlara ticretsiz olarak kisisel bakim ve kuaforliik hizmeti verilmistir. Bu proje

kapsaminda ;

TARIH MAHALLE ADI KATLIMCI
SAYISI
17.04.2023 Kulak Mahalles 32
04.05.2023 Arsoy Engelli Bakim Merkez | 24
25.05.2023 Barbaros M ahallesi 39
31.05.2023 Kerimler Mahallesi 35
01.08.2023 Kargihh Mahallesi 50 (¢ocuk)
04.08.2023 Yazhk Mahallesi 33
07.09.2023 Kamberhoyiigii Mahallesi 44
Genel Toplam 257
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KADINA YONELIK SIDDETLE MUCADELE KAPSAMINDA YAPILAN
FAALIYETLER

Siddete ugrayan veya ugrama tehlikesi bulunan ayni zamanda bir yakini siddete ugrayan
kadinlara, Meslek elemanlar1 tarafindan dogru ve hizli bir sekilde bilgi aktarilarak
yonlendirme hizmeti verilen 7/24 Kadin Danisma Hatti1 Hizmet vermektedir.

2022 yilinda Belediye Meclis karar ile Tarsus Belediyemiz ve Mersin Barosu ile, ilgemizde
yasayan ve korunmaya ihtiyacit olan kadin ve ¢ocuklarin desteklenip gii¢lendirilmesi ,
cocuklara ve kadinlara yonelik ortak ¢aligsmalari i¢eren is birligi protokolii imzalanmustir.
Protokol kapsaminda Giiner Yiiksek (Hala) Kadin Yasam Destek ve Dayanisma Merkezi
kursiyerlerine, gerceklestirilen mahalle gezilerinde ve isyerlerinde Siddet Farkindalig:
Egitimleri verilmektedir.

Mersin Barosu tarafindan gorevlendirilen avukatlar esliginde 6284 Sayili Ailenin
Korunmasi ve Kadina Yénelik Siddetin Onlenmesi Kanunu gergevesinde bilgilendirilme
calismalar1 yiirtitilmektedir. Bu kapsamda; c¢esitli tarihlerde Mahmutaga, Barbaros,
Ogretmenler, Ali Efendioglu Mahallelerinde ve Giiner Yiiksek (Hala) Kadi Yasam Destek
ve Dayanisma Merkezi kursiyerleri olmak iizere toplam 1.222 kadina siddet farkindaligi
egitimleri verilmistir.
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03.07.2023 tarihinde, Mersin Barosu ve Cag Universitesi isbirligi ile kadina yonelik
siddet, kadinin medeni haklart ve ¢ocuk ihmal ve istismar1 konularinda halki
bilinclendirmek amaciyla toplanti gergeklestirilmistir. Bu toplanti sonucunda
bilgilendirme faaliyeti kapsaminda 3 farkli ana baslik {izerinde brosiirler
hazirlanmistir. Hazirlanan brosiirler ¢esitli tarihlerde dagitilarak farkindalik
yaratilmigtir.

¥ SIODETESESSIZKALMA
YALNIZ DEELSN

COCUK iHMALI |
VE ISTISMARI

8. MALUX

o 22.12.2023 tarihinde Kadina Yonelik Siddetle Miicadele 4. Ulusal Eylem Plan1 (2021-
2025) faaliyetleri kapsaminda Belediyemiz Meclis Uyelerine yonelik , Kadmna Yénelik
Siddetle Miicadele egitimleri kapsaminda Mersin Barosu igbirligi ile, Baro tarafindan
gorevlendirilen Avukat tarafindan, “Erken Yasta Zorla Evlilik” konusunda sdylesi
diizenlenmis olup, 9 meclis liyemiz sdylesiye katilim saglamistir.

KADIN SAGLIGI PROJESI

Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigiimiiz, Saglik Isleri Miidiirliigiimiiz ve ilce Saghk
Midiirliigi KETEM Birimi isbirliginde kadin iireme saglii, menopoz, meme kanseri,
rahim kanseri, kolon kanseri konusunda bilgilendirme c¢aligmalar1 yiiriitiilmektedir. Egitim
sonunda talep eden kadinlar i¢gin KETEM biriminde Momografi ya da Smear test
yaptirilmasi saglanmaktadir. Bu kapsamda;

13.01.2023 tarihinde, Tozkoparan Mahallesi Okuma Salonu’nda Belediyemiz Saglik
Isleri Miidiirliigii tarafindan gérevlendirilen hemsire esliginde meme kanseri
farkindaligi hakkinda bilgilendirme yapilmistir ve meme kanseri hakkinda
hazirlanmis olan brosiirlerimiz kadinlara dagitilmistr.

14.06.2023 tarihinde, kurslarimiza katilim gdsteren kursiyerlerimize hem
motivasyon hem de kurslarimiza gosterdikleri ilgiye tesekkiir etmek amaciyla
Kadmin Sézii Var Dernegi iiyelerinin de katilimiyla Saglik Isleri Miidiiriimiiz Fiisun
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Kaleli’nin bizleri kadin iireme sagligi konusunda bilgilendirdigi Karagegit gezisi
diizenlenmistir.

13.07.2023 tarihinde, Fahrettin Pasa Mahallemiz ziyaret edilip, Aile ici iletisim
sunumu yanisira kadin sagligi hakkinda bilgilendirme yapilmis ve bilgilendirme
brosiirleri dagitilmistir.

29.09.2023 tarihinde, Barbaros Mahallesinde Kadin Sagligi bilgilendirme
caligsmalar1 kapsaminda meme kanseri hakkinda bilgilendirme brosiirleri dagitilmis
ayrica Saglik Isleri Miidiirliigiimiiz tarafindan gérevlendirilen hemsiremiz meme
kanseri konusunda bilgilendirmeler yapmustir.

09.10.2023 tarihinde, Mahmutaga Koyii’nde Saglik Isleri Miidiiriimiiz Fiisun Kaleli
tarafindan kadin sagligi konusunda egitim verilmis ve talep eden kadnlar, Ilce
Saglik Midiirligii KETEM birimine gotiiriilerek mamografi ve smear testi hizmeti
saglanmistir.

2023 yili boyunca Kadin Saglig1 Projesi igerisnde bulunan tiim egitimler, Giiner
Yiiksek (Hala) Kadin Yasam Destek ve Dayanigma Merkezi’'nde bulunan
kursiyerlerimize verilmistir.

Kadin Sagligi Projesi kapsaminda, Erken Teshis Hayat Kurtarir sloganiyla hareket
edilmis ve 986 kadina ulasilarak kadin saglig1 konusunda farkindalik yaratilmigtir.
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SAGLIKLI YASAM PROJESI

Saglikli Yagam Atolyesinde temel amag; katilimcilarin dogru nefes almalarini saglayan
zihinsel, duygusal ve bedensel potansiyellerini kesfedip en iist diizeyde kullandirma
calismasidir.

Dogru nefesin hiicre oksijenlenmesi artisi ile kalp sagligini koruma, uyku kalitesini artirma,
hafizay1 gii¢lendirme stres ve duygu yonetimi yapabilme, sinir ve kas sagligini gili¢lendirip
fizik bedeni dinamik hale getirme gibi bir¢ok faydasi bulunmaktadir.

Nefes Farkindaligin1 artirip Nefes Terapi ¢alismalarina devam etmek zihin ve hormonlar
tizerinde giiclii tesir yaparak ge¢misten gelen bilingalt1 travmalarindan 6zgiirlesmeye, daha
huzurlu ve mutlu bir birey olmaya olanak saglar.

Nefes tekniklerinin insan {izerinde olumlu etkilerinden dolay1 kadinlara yonelik bu alanda
caligmalar baglatilmis olup bu kapsamda;

e Saglikli Yasam Projesi kapsaminda ilk olarak Giiner Yiiksek (Hala) Kadin Yasam
Destek ve Dayanisma Merkezi’'nde gruplar halinde ve yogun katilimla atolyeler
baslatilmig olup 150 kadin katilim gostermistir.

e Giiner Yiiksek (Hala) Kadin Yasam Destek ve Dayanisma Merkezi’'nde Hamile
Yogasi atolyesi agilmis olup 10 kadin katilim gdstermistir.

e 20.10.2023 tarihinde, Mahmutaga Koyli’'nde bulunan 59 kadinla Dogru Nefes /
Ofke Kontrolii / Stres Yonetimi / Kaygiyla Basa Cikma / Kaliteli Uyku / Beden
Farkindaligi / Hafiza Giiclendirme / Zihin Yénetimi / Duygusal Ozgiirlesme /
Nefesle Zayiflama / Korkuyla Basa Cikma gibi alanlarda Saglikli Yasam Atolyesi
gerceklestirilmistir.

e 03.11.2023 tarihinde, dogru nefes, 6fke kontrolii, stres yonetimi, kaliteli uyku ve
saglikli yasam workshopu 35 kadinla Kemalpasa Mahallesi’nde gergeklestirilmistir.

e 08.11.2023 tarihinde dogru nefes, 6fke kontrolii, stres yonetimi, kaliteli uyku ve
saglikli yasam workshopu 37 kadinla Ziibeyde Hanim Biitiinlesik Giindiiz Bakim
Evi’nde gerceklestirilmistir.
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DOGUMA HAZIRLIK ATOLYES|

HAMILE YOGAS

Egitmen: Mediha DUR

»Dogumu Kolaylastiran Nefes Teknikleri
»Bel ve Sirt Agnianm Giderme

»Saghikh Bir Dogum icin Esneklik ve Gug
»Uyku Kalitesini Arttiran Nefes Terapisi
»Dogum Kaygisi ile Basa Cikma

C)
1.Seans  13.30-14.30
2.Seans  15.00-16.00

Bagw Kayt Yeri

DR. HALUK
. __. |[BOZDO
= tarsusbelediyesi prrmmrerrm

KAMU KURUM, KURULUS, SiViL TOPLUM ORGUTLERI iLE iSBIiRLiGi
ICINDE YAPILAN FAALIYETLER

11.01.2023 tarihinde, Sivil Toplum Kuruluglari’yla 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii
hususunda goriismeler yapilmistir.

18.01.2023 tarihinde, merkezimizde KOSGEB temsilciligiyle 47 kadina
Girisimcilik Egitimi verilmistir.

11.01.2023 tarihinde, Sivil Toplum Kuruluglari’yla 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii
hususunda goriismeler yapilmistir.

24.03.2023 tarihinde, Cinsiyet Esitligi izleme Dernegi ile isbirligi halinde deprem
bolgesinden gelen vatandaslarla calisan belediye personelimize, Zoom Platformu
iizerinden Afet Déneminde ilkyardim Egitimi verilmistir. Bu egitime Cukurova Gog
ve Miilteci Arastirma Izleme Dernegi ve Afet Cocuk Sivil Koordinasyon ekibinden
de katilim saglanmis olup toplamda 55 kisi katilim saglamistir.
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27.07.2023 tarihinde, Kent Konseyi'nde Kadma Ozgiirlik ve Esitlik Dernegi
(KOVED), Kadin Koalisyonu is birligi ile “Toplumsal Cinsiyet Esitligi
Farkindalig1 ve Afetlerde Risk Yonetimi” Egitimi 71 ve 4 meclis iiyesi katilimciyla
gerceklestirilmistir.

17.09.2023 tarihinde, Mimoza Dernegi tarafindan diizenlenen Hollanda
Biiyiikel¢iligi MATRA Insan Haklari Fonu'nun destekledigi Kadinlarin Belediye
Hizmetlerine Katilimini Giiglendirme Projesi kapsaminda, Belediyemizin Kadin ve
Aile Hizmetleri Miidiirliigii ve diger tiim birimler tarafindan kadina yonelik
gergeklestirilmis olan faaliyetleri hakkinda Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiiriimiiz
Derya Aksanli tarafindan tanitim sunumu yapilmistir.

08 MART DUNYA KADINLAR GUNU ETKINLIiKLERI

06.03.2023 tarihinde, 8 Mart Diinya Emek¢i Kadinlar Giinii kapsaminda toplam 15
mahallemizde depremden etkilenip sehrimize gelen kadinlara hediye dagitimi
yapmak i¢in saha gezisi ile sayi tespiti yapilmistir.

08/09/10 Mart 2023 tarihlerinde, 8 Mart Diinya Emek¢i Kadinlar Giinii kapsaminda
depremden etkilenen, Tozkoparan, Fahrettin Pasa, Kemal Pasa, Eski Omerli,
Gozlikkule, Caminur, Kiriklarsirti, Yesiltepe, Barbaros, Kulak, Atalar, Girne, Sahin
Mahallesi ve Narenciye Diinyasi’nda bulunan 1350 kadina hijyen paketi ve hediye
dagitimi yapilmis olup merkezimizi tanitict el brosiirleri dagitilmustir.
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TANITIM FAALIYETLERI

Kadin ve Aile Hizmetleri Midiirliigiimiiziin yapmis oldugu tiim faaliyetler Giiner
Yiiksek (Hala) Kadin Yasam Destek ve Dayanigsma Merkezi ile Dr. Erding Sahin
Genglik Merkezi’mizde verilen tiim hizmetler ve faaliyetlerin tanitimina katki
saglayacak el brosiirlerimiz, yil boyunca gerek mahalle gezilerimizde gerek
merkezimizden hizmet alan vatandaglara ulastirmak amaciyla dagitilmistir. Bu
kapsamda yiiriitiilen faaliyetler sonucunda vermis oldugumuz hizmetlerden daha fazla
vatandasin faydalanmasina katki saglanmigtir.

JEK (HALA)
Merkezi
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DIGER ETKINLIKLER
e 01.02.2023 tarihinde SOMESTR etkinligi kapsaminda diizenlenen Anne-Cocuk El
sanatlar1 atolyesinde g¢ocuklar anneleriyle makrome bileklik, boncuk taki, corap
bebek, evdeki geri doniisime uygun esyalar1 doniistlirme etkinliginden
faydalanmustir. Diizenlenen etkinlige 25 veli, 33 ¢ocuk katilmustir.

e 05.01.2023 tarihinde Tarimsal Hizmetler Miidiirliigiiniin destekleri ile yapilan
Bahge Bitkileri Yetistiriciligi kursiyerlerimizle, Tarimsal Hizmetler Mudiirligii’niin
Belediye binasinda bulunan mantar yetistiriciligi hakkinda bilgilendirme faaliyeti
yapilmis ve ardindan uygulama alaninin ziyareti gergeklestirilmistir.

e 03.02.2023 tarihinde Tarimsal Hizmetler Miidiirliigiiniin destekleri ile SOMESTR
etkinligi kapsaminda diizenlenen Anne-Cocuk Bahge Bitkileri Yetistiriciligi
Atolyesinde ¢ocuklar1 toprakla bulusturmak, bitkileri tanitmak, hayal giiglerini
harekete gecirmek amaciyla, cocuklar ve anneleriyle birlikte diizenlenen etkinlige
22 veli ve 29 gocuk katilmistir.
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06.04.2023 tarihinde, depremden etkilenen ve Yesil Mahalle’de konaklayan
vatandaslarimizla anne/¢ocuk etkinligi kapsaminda saksi boyama ve siisleme, bitki
ekimi faaliyetleri gerceklestirilip, el sanatlar1 kursiyerlerimizin el emegi hediyeleri
takdim edimistir. Merkezimizde halihazirda devam eden, sosyal yasama katilimi
destekleyen kurslarimizin ve psikolojik destek hizmetimizin tanitimi yapilmistir. 23
veli ve 35 ¢ocuk etkinlige katilim saglamstir.

15.04.2023 tarihinde, Birlesmis Milletler Miilteciler Yiiksek Komiserligi Tiirkiye
Temsilcisi Phili Ppe Leclerc Ve beraberindeki heyet ile Belediyemiz biinyesinde
kurulan Go¢ Koordinasyon Merkezi ¢alismalar1 kapsaminda Strateji ve Is Gelistirme
Miidiirligiimiize katki saglamak amaciyla Cicekli Mahallemizde cocuklarla el isi,
boyama, ip atlama gibi etkinlikler diizenlendi. Ardindan Belediyemiz ve heyet
tarafindan c¢ocuklara oyuncaklar hediye edildi. 35 kadin ve 50 cocuk etkinlige
katilim gostermistir.

11.05.2023 tarihinde, Okuma Yazma Seferberligi Projesi kapsaminda Fahrettinpasa,
Tozkoparan, Zahit, Sahin ve Bahce Mahallelerimizde okuma yazma bilmeyen
kadinlara yonelik baslattigimiz okuma yazma kurslarindan egitimini tamamlayan
kursiyerlerimize Belediye Baskanimiz Dr. Haluk BOZDOGAN tarafindan basari
belgelerinin takdimi gergeklestirilmistir.

R |
[ ) GUNER YUKSEK (HALA)
/I B8 & - KADIN YASAM DESTEK VE DAYANISMA MERKEZI

12.05.2023 tarihinde, Anneler Gilinii i¢in diizenledigimiz etkinlik kapsaminda
Strateji ve Is Gelistirme Miidiirliigiimiiz’iin de katkilariyla 257 anne/cocuk ile
birlikte bitki etkimi/ saksi siisleme/el isi/ yiiz boyama ve annelere hediye kart
hazirlama etkinlikleri yapilmistir.
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e 10.06.2023 Giiner Yiiksek (Hala) Kadin Yasam Destek ve Dayanisma Merkezi ve
Tarsus Kent Konseyi Bisiklet Toplulugu isbirligi ile 53 kadina, Tarsus Baraji’nda
Bisiklet Kullanimi1 Egitimi verilmistir.

e 22.06.2023/ 23.06.2023 tarihlerinde, El Sanatlar1 Kursumuz biinyesinde Arsoy
Engelli Bakim Merkezi’ninin de katilimiyla 13 kadin ile hasi rsapka ve hasir ¢canta

syf. 96



e 20.07.2023 tarihinde, Yenice Okuma Salonu’nda kadinlarla bir araya gelinip Kres
Miidiirimiiz esliginde toplant1 gergeklestirilmis, velilerimizin talepleri alinmig ve
merkezlerimiz katilimcilara tanitilmagtir.

e 29.08.2023 tarihinde, El Sanatlar1 Kursumuz biinyesindeki kursiyerlerimizle Arsoy
Engelli Bakim Merkezi’'nden 6 kadinin da katilimiyla Yaza Merhaba Etkinligi
kapsaminda hasir sapka ve hasir ¢ganta yapimi atolyesi gerceklestirilmistir.

_ — e —.. s

e Cumhuriyetimizin 100. Yih etkinlikleri kapsaminda Saykéy, Kerimler, Sucular
Baglar, Altaylilar, Mahmutaga, Yesil, Sahin , Barbaros, Kenzin ve Inkdy
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mabhallelerinden gelen kadinlarla, Belediye Baskanimiz Haluk Bozdogan’in da
katilimiyla Ulu Onder Gazi Mustafa Kemal Atatiirk’iin hayatin1 anlatan ‘Atatiirk’
adli sinema ve Ziibeyde Hanim ve Cocuklart adl1 sinema gosteriminde 210 kadin ile
bir araya gelinmistir.

12.12.2023 tarihinde, Atalar Mahallesinde bulunan Ibrahim Yoksul Sosyal
Tesislerinde kadinlara yonelik kalic1 atdlyeler ve kurslar gerceklestirmek amaciyla
On saha anketi gerceklestirilmistir. Saha anketine 30 kadin katilim gostermistir. Saha
anketinde kadinlara talep ettikleri hizmetler sorulmustur. Bu saha arastirmasi
sonucunda kadinlara ve ¢ocuklara yonelik faaliyetler planlanmigtir.

19.12.2023 tarihinde Giiner Yiiksek (Hala) Kadin Yasam ve Destek ve Dayanigma
Merkezi’nde Sehitishak Ilkokulu’nun grencileri misafir edilmis, planladiklar1 Tas
Boyama Etkinligine 36 0Ogrenci ve 17 veli katilim gostermis olup Tarimsal
Hizmetler Midiirliiglimiiziin ~ destekleriyle , cicek ekimi etkinligi
gergeklestirilmistir.

= e . TG TARSUS .Em —
= GUMNESR YKSEK (HALA)
ml \msulrnes‘r EX VE DAYANISMIA nznxez!
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1-31 EKIM MEME KANSERi FARKINDALIK AYI ETKINLIiGi

27.10.2023 tarihinde Meme Kanseri Farkindalik ay1 kapsaminda Yarenlik Alan’inda
Saghk Isler Miidiirliigiimiizde gorevli iki hemsiremizin de katkisiyla 560 kadina
meme kanseri, meme kanserinin belirtileri, erken tanmmin Onemi hakkinda
bilgilendirme yapilmis olup, brosiir ve pembe kurdele dagitimi yapilmistir.
27.10.2023 tarihinde Meme Kanseri Farkindalik ay1r kapsaminda Belediye
Baskanimiz Doktor Haluk Bozdogan Belediyemiz Meclis Salonunda Tarsuslu
kadinlarla biraraya gelerek meme kanserinin belirtileri ve tedavi yoOntemleri
hakkinda bilgilerini aktarmistir. Farkindalik toplantistna 495 kadin katilim
saglamistir.

25 KASIM KADINA YONELIK SIDDETE KARSI ULUSLARARASI MUCADELE
GUNU ETKINLIGi

24.11.2023 tarihinde 25 Kasim Kadina Yonelik Siddete Karsi Uluslararasi
Miicadele Giinii kapsaminda Kamu Kuruluslar1 ve Sivil Toplum Kuruluslarinin da
katilmiyla Tarsus Kaymakamligi Sosyal Hizmetler Merkezi Genel Miidiirligii
tarafindan organize edilen Farkindalik Yiirliylisii'ne katilim saglanmistir. Ayrica
Gliner Yiiksek (Hala) Kadin Yasam Destek ve Dayanisma Merkezi olarak
bilgilendirme standi1 kurularak ‘Siddete Sessiz Kalma Yalniz Degilsin’ ve ‘Medeni
Haklarimiz’ adli brosiirler Yarenlik Alani’nda 572 kisiye dagitilmistir.

24.11.2023 tarihinde 25 Kasim Kadina Yonelik Siddete Karsi Uluslararasi
Miicadele Gilinii kapsaminda Kamu Kurulusglar1 ve Sivil Toplum Kuruluslarinin da
katilimiyla Tarsus Kaymakamligi Sosyal Hizmetler Merkezi Genel Midiirligii
tarafindan organize edilen Halk Egitim Merkezi Onii’nde gerceklestirilen Siddete
Hayir El izi Birakma Etkinligine katilim saglanmustir.

25.11.2023 tarihinde 25 Kasim Kadina Yonelik Siddete Karst Uluslararasi
Miicadele Giinii kapsaminda halkimizi bilin¢lendirmek ve dogru ydnlendirmek
amactyla Yarenlik Alan1 Kizilay Kan Merkezi oOniinde Bilgilendirme Stand:
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kurulup, bu anlamda faydali ve yol gosterici olan 550 adet el brosiirlerimizin
dagitimi gergeklestirilmistir.

25.11.2023 tarihinde 25 Kasim Kadina Yonelik Siddete Karsi Uluslararasi
Miicadele Gilinii kapsaminda Tarsus Kent Konseyi Fuaye Salonu’nda, Tarsus
Fotograf Dernegi tarafindan hazirlanan ‘HER YERDEYIZ’ isimli fotograf sergisi
diizenlenmistir.

25.11.2023 tarihinde 25 Kasim Kadmma Yonelik Siddete Karsi Uluslararasi
Miicadele Giinii kapsaminda Tarsus Belediyesi ve Tarsus Kent Konseyi isbirligi ile
Tarsus Kent Konseyi Giiner Baykal Toplant1 Salonu’nda , Siddet ve Hukuk / Kadina
Yonelik Siddetin Duygusal Siireci konularinda sdylesiler diizenlenmistir. Etkinlik
bitiminde tiim degerli katilimcilara i¢inde fular, not defteri ve kalemin bulundugu
Belediyemizin hediyeleri takdim edilmistir.

B2 tarsusbelediyesi B2 tarsusbelediyesi

DUNYA KADIN HAKLARI GUNU

05.12.2023 tarihinde, Diinya Kadin Haklar1 Giini’nii birgok Avrupa iilkesinden
once erismis olmamiza Oncii olan ve ‘Kadinlar1 geride birakan toplum geride
kalmaya mahkumdur.’ séziiyle kadina vermis oldugu degerden dolayr Ulu Onder
Mustafa Kemal Atatiirk’ii 50 kadin katilimciyla birlikte anmak amaciyla Tiirk
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Kadinlar Birligi Derneginin iiyeleri ve Giiner Yiiksek (Hala) Kadin Yagam Destek
ve Dayanigma Merkezi isbirliginde giiniin anlam ve Onemine uygun olmasi
nedeniyle daha Once hi¢ gitmemis kadinlar i¢cin Anitkabir gezisi diizenlenmistir ve
ayrica Eski Meclisler gezilmistir.

Kadin ve Aile Hizmetleri Midirligi olarak 01.01.2023-31.12.2023 tarihleri
arasinda Giiner Yiiksek (Hala) Kadin Yasam Destek ve Dayanisma Merkezinden hizmet
alan kadinlar, sahada yapilan faaliyetler ve etkinliklerle toplam 12.408 kadina ulagilmistir.

6 SUBAT 2023 TARIHINDE KAHRAMANMARAS MERKEZLI YASANAN
BUYUK DEPREM SONRASI GUNER YUKSEK (HALA) KADIN YASAM DESTEK
VE DAYANISMA MERKEZI ILE DOKTOR ERDINC SAHIN GENCLIK
MERKEZI iILE ORTAK YAPILAN FAALIYETLER

Depremin yasandigi saatten hemen sonra evlerinde kalmaktan endise eden
vatandaslarimiz Gliner Yiiksek (Hala) Kadin Yasam Destek ve Dayanigma Merkezi ile Dr.
Erding Sahin Genglik Merkezine siginmis ve geceyi burada gecirmislerdi. 06 Subat
tarthinden 12 Subat tarihine kadar kurs ve etkinliklerimize ara verilmis sadece depremden
etkilenen vatandaslarimiza hizmet verilmistir. Iki merkezde birden bir hafta boyunca 624
vatandasimiza hizmet verilmistir. Yasadiklar1 ilk sok etkisini atlatmalar1 ve kaygilarini
yonetebilmeleri amaciyla psikologlarimiz tarafindan ihtiyact olanlara psikolojik ilk yardim
hizmeti verilmistir. Ayn1 zamanda yiyecek ve igecek ihtiyaglar1 karsilanmustir.
Merkezlerimize gelen vatandaslarimizin her tiirlii ihtiyacinin karsilanabilmesi i¢in gece ve
giindiiz vardiya sistemine doniiliip personellerimiz vatandasa gece-giindiiz hizmet vermistir.
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Hatay ve Elbistan’dan gelen yaklagik 30’a yakin depremzede Merkezlerimizde
konaklamistir.  Psikologlarimiz depremzedeler ile 6zel ilgilenmistir. Daha sonra gerek
kendi araglar ile gerekse yakinlari gelerek merkezden ayrilmislardir.

10 Subat tarihinden itibaren , Belediyemize ait Mehmet Celebi Kapali Spor Salonuna
deprem bolgelerinden konaklamaya gelen vatandaslarimiza, kaldiklar1 siire boyunca,
psikologlarimiz  tarafindan psikolojik ilk yardim hizmeti sunulmustur. Kres
mudiirligiimiiziin destekleri ile ¢ocuklara yonelik cesitli aktiviteler yaptirilmistir. Ayni
zamanda personellerimiz,  ihtiyaclarin giderilmesi konusunda calismalar yiiriiterek
koordinasyonun saglanmasi gorevini yerine getirmislerdir.

16 Subat Persembe giinii itibariyle Strateji Gelistirme Miidiirliigii tarafindan hazirlanip
yiriitilen proje ile , bolgemize gelen cocuklara ulasilip deprem sokunu atlatmalarina
destek olmak iizere bir ¢ok etkinlik ve aktiviteler diizenlenmistir. Miidiirliiglimiiz de bu
proje kapsaminda destek olmustur.

Giliner Yiiksek (Hala) Kadin Yasam Destek ve Dayanigma Merkezinde el sanatlari
atolyemizin kursiyerleri, depremzedelere verilmesi amaciyla goniillii olarak bebek yelegi,
atki, bere vb. iiriinler hazirlanmislar ve ihtiya¢ sahiplerine ulagtirmislardir. Ayni zamanda
Kisisel Bakim ve Giizellik Atolyesi hocalar1 ve kursiyerlerimiz, ¢esitli tarihlerde goniillii
olarak Belediyemiz Mehmet Celebi Spor Salonunda konaklayan depremden etkilenmis
kadinlara kisisel bakim hizmeti vermistir.

PSIKOLOJIK DANISMANLIK KAPSAMINDA GERCEKLESTIRILEN
HIZMETLERIMIZ
Bu kapsamda depremden olumsuz etkilenen c¢ocuklar i¢in Dr. Erding Sahin Genglik
Merkezinde , yetiskinler i¢cin Giiner Yiiksek (Hala) Kadin Yasam Destek ve Dayanigma
Merkezinde psikolojik ilk yardim destegi sunulmus, toplam 11 ¢ocuk ve 12 yetiskin bu
hizmetimizden faydalanmistir.

~
1]
N
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Tel: 0535714 42 §7 Kadin Yasam Destek ve Dayanisma Merkezi
% Tel: 0535 714 42 53

DR.ERDINC SAHIN GENCLIiK MERKEZI BIRIMINDE VERILEN HiZMETLER

Kentimizde yagayan genclerin yetenekleri, ilgileri ve istekleri dogrultusunda serbest
zamanlarin1 sosyal, kiiltiirel ve sanatsal alanlarda bilgi ve becerilerini gelistirmek ve
giiclendirmek i¢in ticretsiz olarak egitim, kurs, seminer etkinlikler ve faaliyetler
diizenlemek amaciyla 09.07.2020 tarihinde Dr. Erding SAHIN Genglik Merkezi hizmete
acgilmistir.

|Psiko|ojik Danigmanlik Hizmeti |

2023 yilinda, Merkezimizde 01.01.2023- 31.12.2023 tarihleri arasinda;  Genglerin
psikolojik olarak desteklenmesi ve giliglenmesi amaciyla psikologumuz tarafindan 251
gence psikolojik destek ve danismanlik hizmeti verilmistir.

|Bagimhhkla Miicadele Faaliyetleri |
Dr. Erding Sahin Genglik Merkezimiz koordinatorliigiinde; 2021 yilindan bu yana
Belediyemiz, Ilge Emniyet Miidiirliigii ve Ilge Jandarma Komutanlig: isbirliginde, Igisleri
Bakanliginin hazirlamis oldugu “En Iyi Narkotik Polisi Anne” uygulamasi ile bagimlilikla
Mmiicadele calismalarina , narko rehber uzmanlari ile kentimizde bulunan kirsal ve merkez
mahallelere ulagilarak bilgilendirme faaliyetleri yapilmaya devam edilmektedir. Bu giline
kadar bircok mahallede egitimler verilmis olup, 2023 yilinda da Emniyet Miidiirligiinde
gorevli  Narko Rehber uzmanlar1 Ezgi CETIN ve Tugba SAVLI ile asagida yer alan
mahallelere gidilmis ve katilimcilara bagimlilikla miicadele egitimleri verilmistir.
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TARIH MAHALLE ADI
17.01.2023 Ulas

18.01.2023 Yunus Emre
01.02.2023 Cicekli
15.03.2023 Saykoy
22.03.2023 Hacihamzali
05.04.2023 Kemalpasa
12.04.2023 Ciftlik (Ereze Mevk)
10.05.2023 Akarsu
24.05.2023 Kayadibi
24.05.2023 Kirit

31.05.2023 Yarbay Semsettin
14.06.2023 Gilnyurdu
09.08.2023 Olukoyagi
20.09.2023 incirlikuyu
04.10.2023 Takbas
22.11.2023 Tasobasi
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DIGER FAALIYETLER

02.02.2023 tarihinde Merkezimizden hizmet alan kursiyerelere yonelik , SOMESTR
TATILI etkinligi olarak Ilgemizde bulunan hayvanat bahgesi gezisi diizenlenmistir. Toplamda
120 kursiyerimiz bu geziye katilmustir.

06.03.2023 / 07.03.2023 tarihleri arasinda 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii kapsaminda Giiner
Yiiksek (Hala) Kadin Yasam Destek ve Dayanisma Merkezimize destek verilmis, Eskisehir,
Saykoy, Sirakdy, Saglikli, Atalar, Yesiltepe, Kulak mahallelerimizde depremden etkilenen
aileler ziyaret edilip kadin sayis1 tespit edilmistir.

08.03.2023 / 09.03.2023 / 10.03.2023 tarihlerinde 8 Mart Diinya Kadinlar giinii sebebi ile
Giliner Yiksek (Hala) Kadin Yasam Destek Merkezimize destek verilmis, tespit edilen
kadinlar ziyaret edilip hijyen paketleri battaniye ve ¢esitli hediye dagitimi yapilmistir.

17.05.2023 tarihinde Dr.Erding Sahin Genglik Merkezimiz koordinesinde, Atatiirk’ii
Anma Genglik ve Spor Bayrami vesilesi ile daha 6nce Anitkabir’i gérmemis 6grenciler igin
Ankara Anitkabir gezisi diizenlenmistir. Geziye 7  farkli kdyden tagimali sistem ile
gelen 37 ogrenci 4 6gretmen ve personel esliginde Anitkabir, Etnografya Miizesi
ve Eski Meclis ziyareti gergeklestirilmistir.

........ S — —
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29.03.2023 ve 30.06.2023 tarihlerinde Tarsus Kaymakamu tarafindan yapilan ilge Insan
Haklar1 Kurulu toplantisina Merkezimizde yapilmaistir. .

31.03.2023 ve 16.06.2023 tarihinde LOSEV Dernegi tarafindan ailelere yardim
dagitilmasi igin, Dr. Erding Sahin Genglik Merkezimiz kullanilmis ve bu konuda gerekli
destek verilmistir.

01.08.2023 tarihinde Giiner Yiiksek (Hala) Kadin Yasam Destek ve Dayanisma
Merkezimiz isbirliginde , kisisel bakim ve giizellik kursu kapsaminda Kargili Sehit
Mustafa Asim Uslu ilkdgretim Okulu ziyaret edilip, 50 Ogrencimize sa¢ kesim hizmeti
verilmistir.
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== tarsusbelediyesi

03.08.2023 tarihinde Mersin il Jandarma Komutanhigi is birliginde gorevlendirilen
egitmenler esliginde ailelere Siber zorbalik ve Internet Bagimlilig1 egitimi verilmistir.

.A.- —

11.10.2023 tarihinde, 11 Ekim Diinya Kiz Cocuklari Giiniinde Dr. Erding Sahin Genglik
Merkezi’'nde gergeklestirilen etkinlik kapsamida Yenice Buminhan TEMIZKAN
Okulu’ndan 130 o6grenci ve 3 O6gretmen davet edilmis olup ,ayrica sehrimizin gesitli
mahallelerinden gelen katlhmcﬂara yonellk etkinlikler duzenlenmlstlr
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22.11.2023 tarihinde Tasobas1 Mahallesi’'nde Il Emniyet Miidiirliigii isbirliginde “Siber

Zorbalikla Miicadele” uygulama plani dahilinde siber zorbalik egitimleri verilmistir.

2022 yilinda Dr. Erding SAHIN Genclik Merkezinde Acilan Kurs ve Atolyeler

Halk Egitim Merkezi isbirliginde verilen kurslarimizin timii iicretsiz olarak verilmistir.

SAYI KURS ADI KATILIMCI SAYISI
1 Satrang Kursu 602

2 ilgilizce Kursu (A1) 412

3 ilgilizce Kursu (Yetiskin) (A1-A2 ) 365

4 Resim Kursu 384

5 Halk Oyunlari 60

6 Halk Oyunlari (Yetiskin) 375

7 Gitar Kursu 342

8 isaret Dili Kursu

9 Fransizca Kursu(A1l)

10 Almanca Kursu(A1-A2)
Genel Toplam
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|C0cuk Haklar Biriminde Verilen Hizmetler

Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliiglimiizce, ¢ocuklara yonelik ayrimcilik, ihmal ve
siddetin Onlenmesi i¢in koruyucu ve Onleyici caligmalar yapilmasi, ¢ocuk haklarinin
korunmasi, rehberlik ve danmismanlik hizmetlerinin sunulmasi i¢in etkin ¢alismalar
yiirlitmek tizere 24.03.2021 tarihinde “Cocuk Haklar1 Birimi” kurulmus ve Dr.Erding Sahin
Genglik Merkezi icerisinde faaliyetlerine devam etmektedir.
2023 yilinda , cesitli tarihlerde alti mahallemizde bulunan ilk ve ortaokul &grencilerine

ulasim imkan1 saglanmas,

Dr. Erding Sahin Genglik Merkezimizde , Belediyemiz

Avukatlan tarafindan Cocuk Haklar1 S6zlesmesi hakkinda sOylesiler ve ardindan c¢esitli
geziler diizenlenmistir. Asagida bilgiler tablo halinde hazirlanmistir.

TARIH OKUL ADI SOYLESI DUZENLENEN KATILIMCI
GEZi SAYIS|
07.04.2023 Kargih ilkogretim Okulu Cocuk Haklar1 Sozlesmesi ~ Tarsus Miizesi 100
13.04.2023  Saglikli flkégretim Okulu Cocuk Haklar1 S6zlesmesi ~ Tarsus Miizesi 118
27.04.2023 Sechit Piyade Cavus Faruk Cocuk Haklar1 Sozlesmesi  Nusrat Maym 82
Kaya Ilkokulu Gemisi
01.06.2023 Kurtulus {lkdgretim Okulu Cocuk Haklar1 S6zlesmesi ~ Nusrat Mayin 94
G.
04.08.2023 Sechit Mustafa Asim Uslu Cocuk Haklar1 Sozlesmesi  Hayvanat 154
[kdgretim Okulu(Yaz okulu) Bahgesi
11.08.2023 Yenice Mahallesi Cocuk Haklar1 Sozlesmesi  Nusrat Maymn 35
G.

syf. 109



20.11.2023 tarihinde Diinya Cocuk Haklar1 Giinlinde gergeklestirilen etkinlik kapsaminda
Tasobas1 mahallesi Sehit Sinan Kose lkdgretim Okulu’ndan 120 dgrenci ve 6 dgretmen
davet edilmis olup bu katilmcilarla beraber “Atatiirk® Film gosterimi etkinligi
diizenlenmistir.

TyD COENK,
i O

2023 yili igerisinde Dr. Erding Sahin Genglik Merkezinde agilan kurs ve atélyelerden 2.750,
Cocuk Haklar1 Birimi ile birlikte merkezimizde ve mahallelerimizde yapilan faaliyetlerden
4.800 kisi olmak tizere toplam 7.550 kisiye ulagilmistir.
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Biitce uygulama Sonuglari

Kurumun Adi  Tarsus

il 2023
Midurlik Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurlugu

EKONOMIK SINIF. Gegen Yildan o o ile Verilen . Altarmayla NetBitee  Bitge Gideri 0" 09 jiiiigilen  SOnFakivila

ACIKLAMA Devreden o Ek Odenek Eklenen Diisiilen o - en nek o Devreden
. Odenek Odenegi Toplami Toplami N o Odenek N

nm \% Odenek (+) - Biitge Ustii Odenek
"03 702 02 " 02 Temizlik Malzemesi 0,00 300.000,00 0,00 0,00 50.000,00 250.000,00 94.736,78 0 0,00 155.263,22 0,00
“03 702 04 " 01 Yiyecek Alimlari 0,00 600.000,00 0,00 0,00 50.000,00 550.000,00 446.035,80 0 0,00 103.964,20 0,00
"03702 04 "2 icecek Alimlari 0,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00 70.000,00 17.038,65 0 0,00 52.961,35 0,00
"03 702 "05s " 01 Giyecek Alimlar 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 8.030,00 0 0,00 41.970,00 0,00
703 705 "01 7 90 Diger Miisavir Firma ve 0,00 60.000,00 0,00  100.000,00 0,00 160.000,00 7150000 0 0,00 88.500,00 0,00
"03 707 T "9 Diger Dayanikli Mal ve 0,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00 70.000,00 22.979,91 0 0,00 47.020,09 0,00
"os "4 07 " 90 Diger Sosyal Amagli 0,00 600.000,00 0,00 0,00 0,00 600.000,00 227.843,00 0 0,00 372.157,00 0,00
Toplam 0,00 1.750.000,00 0,00  100.000,00 100.000,00 1.750.000,00 888.164,14 0,00 861.835,86 0,00

2023 Mali Yili Gider biitgesi tahminimiz- 1.750.000,00-TL olup, yil i¢i biitge aktarma
eklenen ve biitce aktarmayla diisiilen 6deneklerle Net Biitce Odenek Toplami1 1.750.000,00-

TL olmus ve Odenen biitce giderimiz 888.164,14- TL gercekleserek, gergeklesme oranimiz
%51 dir.
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KENT TARIHi VE TANITIM MUDURLUGU

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 9 - (1) Miidiirliigiin gorevieri asagida belirtildigi gibidir.

a) Milli, manevi, tarihi, kiiltiirel ve turistik degerleri arastirmak, gelistirmek, korumak,
vasatmak, degerlendirmek ve tanitmatk,

b) Kentimizde turizmi gelistirecek projeler tiretmek ve uygulamak,

C) Kentimizin turistik ve kiiltiirel degerlerinin tanitilmasi1 amaciyla ¢calismalar yapmak,

d) Turizm ve tarihi degerlerin korunmasi agisindan telif haklart konusunda ilgili
kuruluslarla isbirligi yapmak ve gerekli ¢calismalart yiiriitmek, Kentimizin turistik ve
kiiltiirel degerlerini yurt iginde ve yurt disinda tanitmak, bu amagla seminer,
sempozyum, kongre, fuar, sergi, festival, yarigsma, gosteri, kermes gibi faaliyetler
diizenlemek ve diizenlenmis olanlara katilmak,

€) Kentimizin tarihi ve turistik yerlerini yurt i¢inde ve yurt disinda tanitmak amacryla
film gésterileri yapmak, belgesel filmler saglamak, yaptirmak veya satin almak,
gelistirmek ve vatandaslarin bunlardan faydalanmasini temin etmek,

f)  Turizm ofisleri ve miizeler agmak,

Q) Sanat, bilim ve fen, arkeoloji, tarih, etnografya, folklor, ihtisas ve bélge miizeleri gibi
cesitli miizelerin agilmasini ve var olan miizelerin yasatilmasini saglamak,

h) Vatandaslarin bilgi edinmek, giizel vakit gecirmek, arastirmalara kaynak ve belge
saglamak gibi amacglart i¢in hizmete sunulan miizeler, tarihi, kiiltiirel, sanatsal ve
iletisim degeri olan varliklar: temin etmek, bunlar: sergilemek, korumak, kayit altina
almak, bakim ve onarimini saglamak,

1) Miizelerin cazibesini artirict sekilde faaliyetler yiiriitmek; gegici ve kalici sergiler
olusturmak,

J) Miizelerin envanterlerini tanitict katalog ve diger yayinlar:t yapmak,

K) Kitap, dergi ve tamitict yayin c¢alismalart hazirlamak, hazirlatmak, satin almak ve

dagitmak.
01.04.2021 tarih ve 2021/4-1(84) sayili Meclis Karari ile ydiriirliige girmistir.

Fiziksel Yapi

Miidiirligiimiiz, 01.01.2023 tarihi itibariyle, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi 3
memur, 4857 Sayilh Is Kanunu’na tabi 6 kadrolu is¢i, 696 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ve 375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Gegici 24. Maddesi uyarinca is¢i
statiisiine gegirilen 12 isci olmak iizere toplam 21 personelle hizmet vermektedir.

BiNA ADI BiNA ADRESI TELEFON ISLEVi
NO
1 IDARI BINA Belediye Tesisleri 1465 Idari Isler
2 TARSUS KULTUR EVi Kub.aF Pasa Medresesi Kultu_r-_SanaI
igerisi Gderis
3 KIRKKASIK BEDESTENI Kirkkasik Bedesteni information Office
TURIZM DANISMA OFISi igerisi ormatio ¢

4 NUSRET MAYIN GEMISI D-400 Karayolu Turistik Tesis
5 TASKUYU MAGARASI Tagkuyu Mah. Turistik Tesis
6 ATATURK TRENI Tarsus Tren Gari Turistik Tesis
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Nusret Mayim Gemisi

Atatiirk Treni

B sunulan Hizmetler

Turizm danisma ofislerinde; kentimize gelen yerli ve yabanci turistlerin, kentimizle ilgili
her tiirlii bilgiye ulagsmalar1 saglanmaktadir.

Tarsus Kiiltiir Evi; tiim vatandaslarimiza agik ve ticretsiz bir kiiltiir ve sanat evi hizmeti
vermektedir.

Nusret Mayi Gemisi Tesisleri; tiim vatandaglarimiza agik ve ticretsiz hizmet vermektedir
Taskuyu Magarasi; tiim vatandaslarimiza agik ve {icretsiz hizmet vermektedir

Atatiirk Treni; tiim vatandaglarimiza agik ve ticretsiz hizmet vermektedir

Sehrimize gelen bir¢cok yerli ve yabanci gruplara iicretsiz kent rehberligi hizmeti
verilmesi.

Kadim kentimiz Tarsus’a ait tarihi ve turistik yerleri hakkinda bilgiler igeren kitap ve
brosiir bastirilmasi.

Tarsus’un tarihi ve kiiltiirii hakkinda aragtirmalar yapilmasi.

Sergi ve fuar diizenlemek.

Sergi ve fuarlara katilmak.

Slowfood hareketiyle birlikte Yeryiizii Pazar1 diizenlenmesi.
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Kurumun Adi

Yih

Mudiirlik

EKONOMIK SINIF.

I
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03

06

" 02
" 02
" 02
" 02
" 04
" 04
" 04
" 05
" 05
" 06
"o7
03
" 03

07

Toplam

m
01

"o

05
" 06
" 04
" 04
" 04
o1
" 04
" 02
: 01

02
" 04

v
04
05
01
90
03
04
90
90
01
01

" 90

02
01

Tarsus
2023
Kent Tarihi ve Tanitim Hizmetleri

ACIKLAMA

Diger Yayin Alimlari
Baski ve Cilt Giderleri
Giyecek Alimlari

Diger Ozel Malzeme
Kaltar Varliklart Alimi
Sergi Giderleri

Kaltar Varliklarinin
Diger Musavir Firma ve
ilan Giderleri
Tanitma, Agirlama,
Diger Dayanikh Mal ve
Fikri Hak Alimlari
Patent Alimlari

Gegen Yildan
Devreden
Odenek

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Biitce Uygulama Sonuclari

Biitge ile Verilen
Odenek

10.000,00
250.000,00
10.000,00
30.000,00
60.000,00
55.000,00
300.000,00
150.000,00
10.000,00
110.000,00
33.000,00
22.000,00
10.000,00
1.050.000,00

Ek Odenek

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Aktarmayla
Eklenen Diisiilen
(+) )

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

Net Biitge
Odenegi Toplami

10.000,00
250.000,00
10.000,00
30.000,00
60.000,00
55.000,00
300.000,00
150.000,00
10.000,00
110.000,00
33.000,00
22.000,00
10.000,00
1.050.000,00

Biitce Gideri
Toplami

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Oden ©

Biitce

OCooooooocooooo

nek

Ustii
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

iptal Edilen
Odenek

10.000,00
250.000,00
10.000,00
30.000,00
60.000,00
55.000,00
300.000,00
150.000,00
10.000,00
110.000,00
33.000,00
22.000,00
10.000,00
1.050.000,00

Sonraki Yila
Devreden
Odenek
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

2023 Mali Y1l Gider biitgesi 1.050.000,00 TL olup, yil i¢i biitge aktarma eklenen ve biitge

qktarmayla diisiilen 6deneklerle Net Biitce Odenek Toplam1 1.050.000,00 TL olmus ve
Odenen biitge giderimiz 0,00 TL ger¢ekleserek, gerceklesme oranimiz % 0’ dir.
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KENTSEL DONUSUM MUDURLUGU

b)

h

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 9 - (1) Miidiirliigiin gorevieri asagida belirtildigi gibidir.

6306 sayili Kanuna gére; “Riskli Alan”, “Riskli Yap1” ve “Rezerv Konut Alanlart”
icerisinde bulunan parsellerin imar planlari, imar plan tadilatlar, harita islemleri ve
tasarim projeleri yapar veya yaptirlir,

Ilce biitiiniinde kentsel degisim ve siirdiiriilebilir gelisimin saglanmasi amaciyla, oncelikli
olarak kritik yogunluklu, diizensiz geligmis ve afet riski tasiyan alanlardan bagslayarak
kentsel doniisiim alanlarini tespit etmek, onceliklendirmek, planlamak ve wuygulama
programlarini hazirlamatk,

Yetki alani icinde doniisiim alani olarak belirlenen alanlarda hazine, kamu kurum ve
kuruluglari, belediyeler ve vakiflar tarafindan idare edilenler ozel miilkiyette bulunanlar
da dahil her tiirlii arsa ve arazilerin ve bunlarn tizerinde bulunan biitiin yapilarin Kentsel
Doniigiim amag ve programina uygun olarak iyilestirilmesi i¢in uygulama ve programlar
yapmak,

Riskli yapilarla ilgili tespit, tahliye, ytkim ve yeniden insa ile ilgili islemleri yapmak veya
yaptirmak, tiim is stirecini yiiriitmek ve takibini yapmatk,

Riskli alan, riskli yap:, rezerv yapi alani, kentsel doniisiim veya gelisim proje alanlardaki
uygulamalarda ortaya ¢ikacak davalar ile ilgili siireci yonetmek,

Belediyenin Kentsel Doniisiim alanlarindaki tiim yapim faaliyetleri (altyap:, iistyapi,
rekreasyon) ile ilgili avan, kesin ve uygulama projelerini, hazirlar veya hazirlatir,
onaylar, yapar veya yaptirir,

Kentsel donati elemanlart ile ilgenin fiziksel kalitesini artiracak, kent estetik
calismalarina yonelik kentsel tasarim projeleri ve hizmetlerini yapar veya yaptirir,

Ilicede kent kimligini belirleyici ve sosyo-ekonomik olarak gelisimine katki sunmak
amaciyla kentsel tasarim projeleri (cadde, sokak, meydan diizenlemeleri v.s) iiretilmesini

saglar, uygulamasint yapar.
01.04.2021 tarih ve 2021/4-1(91) sayili Meclis Karari ile ydiriirlige girmistir.

Fiziksel Yapi

Miidiirliigiimiiz, 01.01.2023 tarihi itibariyle, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi 2
memur, 696 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ve 375 sayili kararnamenin gegici 24.
Maddesi uyarinca isgi statiisiine gegirilen 2 is¢i olmak iizere toplam 4 personelle hizmet

vermektedir.
NO BiNA ADI BiNA ADRESI TELEFON NO iSLEVi
1 Mudurlik Binasi Belediye Tesis igi 0324 6162515

syf. 116



Sunulan Hizmetler

Miidiirliigiimiiziin sundugu baslica hizmetler;

Kentsel donlisim ve 6306 sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin Doniistiiriilmesi
hakkinda kanunla ilgili vatandaslari bilgilendirmek , belediyemiz sirketleri TESKI ve
IMAR LTD.STI. ile koordineli ¢alisip kentsel déniisiim yapilacak alanlari belirlemek ve

gerekli islemleri yapmaktir.

Biitce Uygulama Sonuglari

Kurumun Adi  Tarsus

Yil 2023
Miiduirliik Kentsel Doniistim Hizmetleri
. Gegen Yildan . . . Aktarmayla . . -
EKONOMIK SINIF. Biitge ile Verilen . Net Biitce Biitce Gideri
ACIKLAMA Devreden ‘;.. Ek Odenek Eklenen Diglilen . ¢ ¢
. Odenek Odenegi Toplami Toplami
L mwv Odenek (+) ()
03 05 01 90 Diger Misavir Firma ve 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00
Toplam 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00

Gden Ode
nek
Biitge Ustii
0 0,00
0,00

iptal Edilen

Odenek )
ene Odenek

10.000,00
10.000,00

Mudiirligimiiz biitge kalemlerinden yil igerisinde ihtiyag olmamasindan dolay: diger
tilkketim mallar1 kullanilmamis olup, diger miisavir 6demeleri Ismetpasa Kentsel Doniisiim
caligmast i¢in TESKI tarafindan karsilanmistir. Bu sebeple miidiirliiglimiiz tarafindan 2023

Mali Yilinda harcama yapilmamustir.
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KRES MUDURLUGU
UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 9 - (1) Miidiirliigiin gérevleri asagida belirtildigi gibidir.

1) Kres ogrenci kapasitesini belirlemek, kaynak ve imkanlar dlgiisiinde iyilestirmek.
Gerektiginde iist yonetim ve ilgili mercilerin onayi ile yeni kregler agmatk,

2) Ogrencileri bir iist egitim kurumuna hazirlamak.

3) Uygun yas araligindaki ¢ocuklarin kaydini yapmak, dosyalarin tutmak,

4) Cocuklara en iyi hizmetin verilebilmesi i¢cin gerekli dnlemleri almak,

5) Calisanlar: egitim, deneyim ve vasiflarina uygun olarak gorevlendirmek ve denetlemek.

6) Veli toplantilar: diizenleyerek, egitimin ve 6grencilerin durumu hakkinda bilgilendirmek,

7) Fiziksel ve motor gelisime uygun etkinlikler planlamak uygun ders materyalleri
kullanmak ve geziler diizenlemek,

8) Cocuklarn, aile ve insan sevgisini benimseyen, kendine giivenen, ¢evresiyle iyi iletisim
kurabilen, diiriist, ilkeli, hak ve sorumluluklarim bilen, sanata ve bilime duyarl bireyler
olarak yetismelerini saglamak,

9) Cocuklarin bedensel, zihinsel ve duygusal olarak saglikli gelismesine ve iyi aliskanliklar
kazanmasina katkida bulunmak,

10) Cocuklarin Tiirkgeyi dogru ve giizel konusmalarint saglamak, ¢ocuklara sevgi, saygu,
isbirligi, sorumluluk, hosgorii, yardimlasma, dayanisma ve paylasma gibi davraniglar
kazandirmatk,

11) Cocuklarin hayal diinyasini zenginlestirmek, yaratici ve elestirel diigtinme becerilerini,
iletisim kurma ve duygularimi anlatabilme becerileri kazandirmak, merak eden, soru
soran ve tireten bireyler olarak yetigsmelerine katkida bulunmatk,

12) Cocuklarin; beslenme, uyku, 6z bakim becerileri gibi temel aliskanliklar kazanmalarin
saglamak,

13) Cevreye duyarliligi gelismis bireyler olmalarmma temel olusturma igin ¢alismalar
yiiriitmek,

14) Egitim etkinlikleri diizenlenirken; c¢ocuklarin yagslari, gelisim dzellikleri, 6grenme
hizlar, ilgileri, gereksinimleri ile okulun ve ¢evrenin olanaklarini dikkate almatk,

15) Dogaya, hayvanlara, ¢evre kirliligine duyarli bireyler gelismesine katki saglamak, bu
alanda etkinlikler diizenlemet,

16) Kres ve Giindiiz Bakimevieri hizmet binalarinda saglhkli bir ortamda hizmet
verilebilmesi igin gerekli her tiirlii (1sitma, sogutma, sihhi ve elektrik tesisati, giivenlik,
temizlik v.b.) igletme, bakim ve onarim islerinin yapimasini saglamak, gerektiginde ilgili
birimlerle gerekli koordinasyonu saglamak,

17) Cocuklarn, ileriki donemlerde kitap okuma aliskanligi kazanmalari icin, hayal gii¢lerini
gelistirmeye yonelik, okuma saatleri, kitap tamamlama etkinlikleri, resimli kitaplar ile
egitim 6gretim programini zenginlestirmek,

18) Farkhiliklara, engellere saygili, basarma duygusunu destekleyen, cinsiyet egitligi
temelinde bir egitim ogretim plani hazirlama,

19) Miidiirliige kayit olan ¢ocuklardan baglh bulunduklar: aile saghgr merkezlerinden saglik
raporu, asi karnesi alerjik durumlarint gosteren rapor talep eder. Bu raporlari ogrenci
dosyalarinda saklar. Mevzuat geregince periyodik olarak kontroliinii saglar.

20) Miidiirliik, ihtiya¢ duyulmasit durumunda, hemsire, doktor, ¢ocuk gelisimci gibi saglk
calisanlar istihdami saglar, ya da kurum miidiirliiklerince gorevlendirme talep eder.
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21) Kres miidiirliigii, personelleri i¢in yillik olarak hizmet¢i egitim programlart planlayip,
bu egitimleri ilgili miidiirliikten talep eder. Personellerin geligimini ve hizmet kalitesinin
arttirllmasin destekler.

22) Miidiirliik, ilce niifus profilleri dogrultusunda, cesitli dilleri kullanan c¢ocuklarin dil
gelisimini desteklemek, firsat esitligini saglamak i¢in, talep dogrultusunda, egitimciler
gorevlendirir.

23) Tarsus belediyesi biinyesinde yer alan, diger miidiirliiklerin ve kurumlarin talebi
dogrulusunda, kamu kurum ve kuruluslarimin acabilecegi kres ve giindiiz bakimevleri
yonetmeligine uygun olarak siniflar agilmasint ya da pdr raporu dogrultusunda ve

miidiirliik onayi ile egitim ogretim verilmesini planlar.
01.04.2021 tarih ve 2021/4-1(93) sayili Meclis Karari ile ydrirliige girmigtir.

Fiziksel Yapr

Midiirliigiimiiz, 01.01.2023 tarihi itibariyle, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi -2-
memur, 4857 Sayili Is Kanunu'na tabi -2- kadrolu isci, 696 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ve 375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Gegici 24. Maddesi uyarinca is¢i
statiisline gegirilen 83 isci olmak iizere toplam 87 personelle hizmet vermektedir.

NO BiNA ADI BiNA ADRESI SINIF YARDIMCI YARDIMCI
OGRETMENI OGRETMEN PERSONEL
NENE HATUN KRES VE GUNDUZ TOZKOPARAN ZAHIiT MAH.
1 BAKIMEVi KASIM  GULEK  BULVARI 3 3 2
BELEDIYE TESISLERi 33400
SEHER TOGO KRES VE GUNDUZ YARBAY SEMSETTIN MAH.
2 BAKIMEVi 3935 SK. TARSUS/MERSIN 4 4 3
SAHIN MAH. KRES VE GUNDUZ SAHIN MAH. RESAT NURI
3 BAKIMEVi GUNTEKIN CADDESI NO:22 2 2 2
SEHIT UTGM. OZAN OLGU YESiL MAH. 3088 ADA 1
4 KOREKE KRES VE GUNDUZ PARSEL, YESIL MAH. 4274 SK. 2 2 1
BAKIMEVi NO:4
DURSUNE- MEHMET UZADALI TOZKOPARAN ZAHIT MAH.
5 KRES VE 0-3 YAS BEBEK KASIM  GULEK  BULVARI 2 2 2
KUTUPHANESI BELEDIYE TESISLERi 33400
ERGENEKON MAH. KRES VE ERGENEKON MAH. 1242 SK.
6 GUNDUZ BAKIMEVi COHAR DUDAYEV CADDESi 3 3 2
ERGENEKON PARKI ICINDE
YENICE DOGA KRES VE GUNDUZ YENICE  MAH. ATATURK
7 BAKIMEVi BULVARI  ATALAR MAH. 2 2 2
NO:134 375 ADA 1 PARSEL
BEDRETTIN SARPKAYA KRES VE FATIH MAH. AYHAN
8 GUNDUZ BAKIMEVi BOZPINAR CADDESI NO:70 3 3 2
VEYiS KEMAL ERDEM KRES VE SADIK  ELIYESIL  CADDESI
9 GUNDUZ BAKIMEVi NO:11/3A 2 2 2
AKSEMSETTIN MAH. KRES VE AKSEMSETTIN MAH. 0182 SK.
10 GUNDUZ BAKIMEVi NO:21/1A 4 4 5
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B Sunulan Hizmetler

YAPILAN ETKINLIiKLER

e Kreslerimizde uygulanan MEB miifredatinin yanm1 sira egitim setleri ile cocuklarin
akademik gelisimleri desteklenir. Sanat etkinlikleri, fiziksel etkinlikler, bireysel grup
oyunlariyla sosyal ve kiiltiirel etkinlikler ile ¢ocuklarin gelisimine destek verilmektedir.
Bunun yani sira satrang, Ingilizce ve dans dersleri ile egitim &gretim siirecinde
saglanabilecek en yiiksek verim hedeflenmektedir.

11 Ekim Diinya Kiz Cocuklart Giinii Sosyal Farkindalik Yaratmak Amaciyla Kiz Cocuklarimin Tiim Meslek
Gruplarinda Yer Alabilecegi Vurgusu Yapularak Tiim Kreslerin Katilimiyla Renkli Ve Anlamli Kareler Esliginde
Kutland.
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Cocuklarimiz Pankartlarla Yiiriiyiis Yapti Cocuklarimiz Mesleki Farkindaliga Vardh.

10 Kasim Atatiirk’ii Anma Giinii Biitiin Kreslerde Drama Etkinligi Ile Farkindalik Yaratarak Anildh.
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ALAMLAR OUUS TUR LUMUST UL COCUMLATIN WASAARAN OO NENMELERT AMACLANMISTIN |

PROJELERIMiZ
* Gergeklestirilen ve Gergeklestirilmesi Planlanan Projeler
1.MASAL EVI (Gergeklestirilen Proje)
2.BIR ELIN NESI VAR iKI ELIN SESi VAR(Gergeklestirilen Proje)

3.NESELI SOKAK
Genel Bilgiler :
Proje Baghg: MASAL EVi PROJESI
Proje Sahasi Tarsus Belediyesi Dursune ve Mehmet Uzadali Kres ve 0-3 Yas Bebek
Kituphanesi
36-72 yas araligindaki c¢ocuklarin ihtiyag ve gelisim o6zellikleri g6z Onunde
Proje Ozeti bulundurularak planlanan Masal Evi ‘nde oyun ve masal araciligl ile egitim

verilirken, doga ile i¢ ice sanatsal faaliyetlerde yapilacaktir.
Masal Evi Tarsus Belediyesi kres 6grencilerini ve diger anaokul ve kregleri misafir
olarak agirlayabilecektir.

Proje Amact :

Masallar ¢ocuklarin hayal giicli gelisimine, empati yetenegi kazanmasina, kelime dagarciginin
zenginlesmesine katki sunar. Cocugun merak duygusunun gelismesini, neden-sonug iliskisi
kurma becerisini arttirir.

6-72 yas araligindaki ¢ocuklarin ihtiyag ve gelisim Ozellikleri g6z Oniinde
bulundurularak planlanan Masal Evi ‘nde oyun ve masal aracilifi ile egitim verilirken, doga
ile i¢ ice sanatsal faaliyetlerde yapilacaktir. Ayn1 zamanda anlatilan masalla ilgili drama
caligmasi da yapilacaktir. Drama egitimi ile iSe; sosyal iletisimi giiclii, 6zgiiveni yliksek,
kendini ifade edebilme yetenegi gelismis, yaratici, disa dontiik, uyumlu bireylerinin temelleri
atilir.

Masal Evi Tarsus Belediyesi kres 6grencilerini ve diger anaokulu ve kresleri misafir
olarak agirlayabilecektir.

Bahgede bulunan bdcek oteli ile dogadaki ekosistemin dnemini ¢ocuklara anlatilmasi
Masal Evi’nin diizenlenen i¢ ve dig dekorasyonu ile ¢ocuklarin farkli bir atmosferde egitim
gormesi amaglanmaktadir. Masal Evinde c¢ocuklarin kiiltiiriimiize ait olan masal
kahramanlarii tanimasi ve kiiltiiriimiize ait masallari yasayarak 6grenmesi saglanacaktir.
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Projenin Baslatilma Gerekgeleri
Bu projenin baslatilmasinin geregi: Belediyemizde egitim goren cocuklarimiza daha iyi
imkanlar sunarak kendini iyi ifade edebilen iireten, kiiltiirlii bireyler yetistirmek.

Projenin hedef kitlesi: 36- 72 yas araligindaki ¢ocuklar

Proje Hedefleri

*Masal Evi’ni ziyarete gelen ¢ocuklarin
*Kelime hazinelerinin gelismesini saglamak,
*Sosyal iletisimin giiclenmesine destek olmak,
*Ozgiiveni yiiksek bireyler yetistirmek

Proje ciktilar1 ve basari olciitleri

Projenin gerceklestirilmesi durumunda elde edilecek ¢iktilar :

1. Ogrencilerin hem eglenip hem dgrenmesi

2. Kreslerimizde drama alaninda egitim verilmesi

3. Cocuklarin doga ile icice bir ortamda hayal diinyasin1 kullanarak etkilesimli kitap okuma
becerisi kazanmasi

4. Okudugunu anlayip yorumlama becerisi kazanmalari
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Projenin isleyisi:

1. Masal Evi’nin ayr1 bir konsepte hazirlanmasi ve ¢ocuklarin igeri girdigi zaman
kendilerini bagka bir zaman ve bagka bir ortamda hissetmeleri i¢in gerekli
hazirliklarin yapilmasi

2. Masal Evi etkinlikleri i¢in ayr1 bir planlama yapilip biitiin kreslerin ve ¢evre
anaokullarinin bu planlar dahilinde uygulama yapilacak kresi ziyaret etmeleri

3. Proje ayn1 zamanda kirsal mahallelerimize ve depremzede ¢ocuklarimiza

hizmet edebilir.
Projenin Siirdiiriilebilirligi:

e Drama egitmeni ile desteklendigi taktirde diger okullarinda ziyaretine agilarak her yil
diizenli ziyaret¢i kabul edebilir.

Sonug :

e Projeile Masal Evi diizenli olarak 6grenci kabul edebilir.

o Tarsus Belediyesi Kresleri egitim goren 6grenciler icin farkli bir diinya yaratip
ogrencilerin hayal giicliniin gelismesine katki saglayacaktir.

e Bu proje ile 0&grencilere okudugunu anlama, yorumlama ve diisiincelerini
somutlastirma kabiliyeti kazandirilmaktadir.

e Tarsus Belediyesi olarak ‘ Egiten, Ureten, Saglikli ve Kiiltiir’lii Tarsus’ amaciyla yola
cikarak oOgrencilerin egitim Ogretim siirecindeki ilk basamaklar1 olan kreslerimiz
diisiinen, sorgulayan bireyler yetistirme yolunda ilk adim olma amacindadir

Gend Bilgiler :
Proje Basligi BIiR ELIN NESI VAR iKi ELIN SESi VAR
Proje Sahasi Afet Bolgesi Hatay

Afet Bdlgesinde evleri, okullari ve aileleri zarar gérmus egditim dgretim ¢aginda

olan 5-6 yas grubu ¢ocuklara egitim surecini destekleyecek ve yasam sartlarini
Proje Ozeti kolaylastiracak malzeme vyardiminda bulunarak ihtiyaclarinin karsilanmasi

amaclanmistir.

Proje konteyner okullardan bir kagi kardes kres secilerek uygulanacak olup

kresteki projede goérevli personellerimiz gocuklarla yliz yize iletisim kuracaktir.

Proje Amaci :

Afet bolgesinde yasayan depremden evleri, okullari, aileleri zarar gdérmiis egitim
ogretim ¢agindaki ¢ocuklarin egitim gordiigii konteyner anaokulu kardes kres secilerek,
ihtiyacglarina destek olmak ve o bolgedeki ¢ocuklarin acilarini birazda olsa hafifletmek i¢in
diistintilmiis bir projedir. Bu projede diger illerden yardim alan bolgeler yerine, ulasilmamus,
her alanda ihtiyag sahibi olan kdy okullar1 hedeflenmistir.

Projenin Baslatilma Gerekgeleri
Bu projenin baslatilmasinin geregi: Deprem bolgesinde yasayan egitim O0gretim cagindaki
cocuklara destek olmak
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Projenin hedef kitlesi: Depremden etkilenen okul ¢agindaki ¢ocuklar

Proje Hedefleri

*Deprem acisini yasayan ¢ocuklara ;

*Manevi ve sosyal anlamda destek olmak,

*Egitim 0gretim siirecinde destek olmak ,

*Zorlasan hayat sartlarini1 kolaylagtirmak ,

*Ihtiyac sahibi konteyner kresin ** Kardes Kres >’ secilerek ihtiyaclarinin belediyemiz
tarafindan karsilanmasi,

Proje ciktilar: ve basan olciitleri

Projenin gerceklestirilmesi durumunda elde edilecek ¢iktilar :
1.Cocuklarin 6grenme siireclerine katki saglamak
2.Yasadiklar1 bolgede hayat sartlarin1 kolaylastirmak
3.Egitimde firsat esitligi saglamak

Projenin isleyisi:

1.Tarsus Belediyesi Kres Miidiirliigii tarafindan deprem bolgesindeki ihtiyag sahibi, imkanlari
kisith kirsal kesimdeki anasiniflart ile irtibata gegilerek okulun, 6grencilerin sartlar
degerlendirilip projenin amacina uygun kardes okul belirlenmesi

2.Projenin amacina uygun materyaller hazirlanip, ihtiya¢ sahibi okula ulagtirilmast

3.Bu materyallerin afet bolgesindeki 6gretmenlere ve dgrencilere kres 6gretmenleri tarafindan
yiiz yiize teslim edilmesi

4 Kresle siirekli irtibat halinde olunup eksikliklerinin destek olunarak giderilmesi
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Projenin Siirdiiriilebilirligi:

*Projede belirlenen konteyner anaokulu kardes anaokulu segilerek belirli donemlerde destek
olunacaktir.

Sonuc :
*Beldede verilecek egitime Tarsus Belediyesi olarak destek olmak

* Afet bolgesinde yer alan ¢ocuklarin sosyallesmesini saglayarak manevi destek vermek
*Egitimde firsat esitligine katki saglamak.
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Gend Bilgiler :
Proje Basligi NESELI SOKAK
Proje Sahasi Tarsus Mahalleleri

Cocuklarin ilgi, istek ve gereksinimleri g6z dnine alinarak Cocuklarin Tarsus’
Proje Ozeti da eglenerek 6grenebilecedi sanat etkinliklerinin yer aldidi, fiziksel ve biligsel
gelisimlerini destekleyen alanlarin yer aldidi, ¢ocuklarin anne babalar ile
edlenceli zaman gecirebilecegi ve ayni zamanda kendi akranlar ile
sosyallesebilecegi nese dolu bir sokagin hayata gegirilmesi.

Proje Amact :

*Cocuklara eski zamanlardaki gibi sokaklarda 6zgiirce dolasabilecegi, temiz havada oynayip,
eglenebilecegi, eski geleneklerimizin yasatildigi bir ortam yaratarak ¢agimiz ¢ocuklarini
teknoloji bagimliligindan kurtarmak. Sosyal medya zehirlenmesinin 6niine gegebilmek.
*Cocuklarin Neseli Sokak’ ta fiziksel aktivitelerle bedensel ve zihinsel gelisimine katki
saglamak. Cocuklara kendi akranlari ile iletisim kurup sosyallesmesini saglamak. Hafta sonu
aileleriyle birlikte etkilesim igerisinde kaliteli zaman gegirilmesini saglamak.

*Ayn1 zamanda farkl sanat at6lyeleri ile unutulmaya yliz tutmus meslekleri yeni nesillere
aktararak yok olmalarina engel olmak.

*Cocuklara farkl kiiltiirdeki sokak lezzetlerini tanitmak.

*Cesitli parkurlarla ¢ocuklarin enerjilerini atmalarina destek olmak ve saglikli biliylimesini
saglamak.

Projenin Baslatilma Gerekceleri
Bu projenin baslatilmasinin gere8i: Toplumsal yozlagsmanin 6niine gegilmesi ve ¢ocuklarin
teknoloji zehirlenmesinden kurtularak sosyal yonlerinin gelismesi

Projenin hedef kitlesi: Cocuklar

Proje Hedefleri

Neseli Sokak’ta zaman gegiren ¢ocuklarin;

*Sosyal iletisimin giiclenmesine destek olmak,

*Qzgiiveni yiiksek bireyler yetistirmek,

*Bedensel ve zihinsel gelisimlerini saglamak,

*Aile ¢ocuk etkilesimini giiglendirmek,

*Cocuklarin verimli ve kaliteli zaman gecirmesini saglamak,
*Eski geleneksek cocuk oyunlarini yagatmak,

*Unutulmaya yiiz tutmus meslekleri canlandirmak,

Proje ciktilar1 ve basari olciitleri
Projenin gergeklestirilmesi durumunda elde edilecek ¢iktilar :

1. Cocuklarin hem eglenip hem 6grenmesi,

2. Cocuklarin geligim siire¢lerine olumlu katki saglamak,

3. Cocuklarin agik havada vakit gecirerek teknoloji zehirlenmesinden kurtulmasini saglamak ,
4. Aile ile ¢ocuklarin kaliteli vakit gegirmesini saglamak

5. Eski geleneksek ¢ocuk oyunlarini yagatmak,
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6.Unutulmaya yiiz tutmus meslekleri canlandirmak,

Projenin isleyisi:

1.Sokak zemininin ¢ocuklarin fiziksel ve biligsel gelisimine uygun olarak renklendirilmes ve
sekillendirilmesi (sek sek oyunu, sayi1 ¢arkifelegi ve labirent vb.)

2.Cocuklarin fiziksel gelisimine katki saglayacak parkur alanlarinin olusturulmasi
3.Unutulmaya yiiz tutmus meslek atolyeleri olusturularak gelecek nesillere aktarilmasini
saglamak.(Comlek atdlyesi, sepet atolyesi, yontma atdlyesi vb.)

4.Sanat atolyelerinin olusturulmasi. (Alg1 atolyesi, Baloncuk yapma at6lyesi, Boncuk atdlyesi,
Origami atdlyesi vb.)

5.Sisme balon gozlem evinin kurulmasi(Uzay gozlem evi vb.)

6.Eski sokak oyunlarinin kurulmasi ( Eski donme dolaplar, hololop oyunlari, top oyunlart,
misket oyunlar1 vb.)

7.Sokak lezzetlerinin yer aldigi yiyecek icecek alani kurulmasi (Ekmek arasi yiyecekler,
patlamis misir, haglanmig misir )
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Projenin Siirdiiriilebilirligi:
*Neseli Sokak haftanin belirli giin ve saatlerinde ziyaret¢i kabul edecektir.

Sonuc :

*Tarsus’a deger katacak bir sokak kazandirilacaktir.

*Tarsuslu ¢ocuklarin nefes alabilecegi, eglenirken 6grenebilecegi bir yasam alani olusturmak.
*Tarsus turizmine katki saglayacak bir sokak yaratmak.

I Biitce Uygulama Sonuclar

Kurumun Adi Tarsus
Yil 2023
Miidiirlik Kres Mudurlugu

EKONOMIK SINIF. Gegen Yildan Biitge ile Verilen . Aktarmayl:i — Net Biitge Biitge Gideri Oden Ode iptal Edilen Sonraki Yila
ACIKLAMA Devreden . Ek Odenek Eklenen Diigiilen .. " n nek " Devreden
. Odenek Odenegi Toplami Toplami o Odenek "
onomw Odenek (+) () Biite Ustii Odenek
"3 02 o1 "ot Kirtasiye Alimlar 0,00 250.000,00 100.000,00  200.000,00 0,00 550.000,00 331.507,20 0 0,00 218.492,80 0,00
"03 02 701" 04 Diger Yayin Alimlari 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0 0,00 50.000,00 0,00
03 02 04 01 YiyecekAlimlar 0,00 900.000,00 200.000,00  300.000,00 0,00 1.400.000,00  1.296.763,79 0 0,00 103.236,21 0,00
03 02 09 90 Diger Tiiketim Mal ve 0,00 200.000,00 0,00  400.000,00 0,00 600.000,00 331.764,00 0 0,00 268.236,00 0,00
"03 707 "1 " 90 Diger Dayanikli Mal ve 0,00 500.000,00 200.000,00  300.000,00 0,00 1.000.000,00 759.882,26 0 0,00 240.117,74 0,00
Toplam 0,00  1.900.000,00 500.000,00 1.200.000,00 0,00 3.600.000,00 2.719.917,25 0,00 880.082,75 0,00

2023 Mali Y1l Gider biitgesi 1.900.000,00 TL olup, y1l i¢i biit¢e aktarma eklenen ve biite
%ktamayla diisiilen 6deneklerle Net Biitge Odenek Toplami 3.600.000,00 TL olmus ve
Odenen biitge giderimiz 2.719.917,25 TL gercekleserek, ger¢eklesme oranimiz % 76’ dir.
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KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 9 — (1) Miidiirliigiin gérevleri asagida belirtildigi gibidir.
Halkin egitim, kiiltiir seviyesini artirmak maksadiyla kurs, panel, agikoturum,
sempozyum, seminer, toplanti vb. etkinlikler diizenler,
Halkin sinema, festival ve sanatsal etkinliklere olan ilgisini artirmak amaciyla
organizasyonlar yapar,
Halkin ihtiya¢ duydugu okuma-yazma, el becerileri ve sanat alanlarinda kurslar diizenler,
Resmi, milli ve dini giinlerde yapilacak olan etkinliklerin planlanmasi ve organizasyonunu
yapar,
Genglerin egitim, kiiltiir, bilim ve sanat dallarinda desteklenmesi amaciyla cesitli
or ganizasyonunu gerceklestirir,
Vatandaslar arasindaki iletigimin, birlik ve beraberlik duygularimin gelistirilmesine
vonelik etkinlikler diizenler,
Egitim kurumlart ile birlikte cesitli etkinlik, yarismalar, seminer, konferans vb.
etkinlikleri diizenler,

Sivil Toplum Kuruluslary ile birlikte ¢esitli etkinlik, yarismalar, seminer, konferans
vb. etkinlikleri diizenler,
Halki ve ozellikle de gengleri kotii aliskanliklardan korumak maksadiyla programlar
ve odiillii yarismalar diizenler,
Tarihi ve kiiltiirel mekdnlara geziler diizenleyerek bu yerlerin tanitimina katkida bulunur,
Tiirk tarih, bilim ve sanat alanlarinda taminmis sahsiyetlerle ilgili ulusal ve
uluslararasi tanmitict panel, soylesi, tiyatro, sempozyum, odiillii yarisma vb. etkinlikler
gerceklestirir,
Miidiirliige bagl tiim merkezlerin ve tesislerin amacina uygun sekilde ¢alismasini saglar,
Intiya¢  sahibi vatandagslara talepleri, belediyemizin kaynak ve imkanlari
dogrultusunda gida, giyim ve malzeme yardiminda bulunulmasi.
Belediyemiz ve diger kurumlarla ilgili yapilan yazismalarla ilgili evrak trafigini
saglamak.
Belediye Kalite Yonetim Merkeziyle ilgili konularda diizenlenen faaliyetleri yerine
getirmek.
Giiner Baykal Toplanti ve Konferans Salonunun igletilmesi, bakimi ve temizligi ile ilgili
gorevleri yerine getirmek.
Miidiiriiniin - makaminda bulunmadigi vakitlerde gelen miiracaatgilar ve misafirlerle
ilgilenmek ve gerekli hizmetleri vermek.
Kiiltiir miidiirliigiiniin her tiirlii idari hizmetlerinin aksatilmadan yiiriitiilmesi i¢in gerekli
tedbirleri almak, gerektiginde amirini bilgilendirmek.
Daireyi ilgilendiren Kiiltiir Hizmetleri ile ilgili konularda karsilasilan mesele varsa
¢oziimii i¢in basta miidiiriinii bilgilendirmek ve ilgili kisiler nezdinde girisimde bulunmatk,
coziilemeyen sorunlar konusunda miidiiriinii bilgilendirmek.
Salonun ihtiyact olan malzemelerin tedarik ve sarfiyatini takip ve kontrol etmek.
Salonun tahsis edildigi saatlerde icra edilecek faaliyet siiresince faaliyete nezaret etmek.
Miidiirliigiimiizii ilgilendiren konularda, miidiiriin bulunmadig takdirde, yiiriitiilmekte
olan hizmetleri takip etmek.
5393 sayili Belediye Kanunu kapsaminda hareket ederek, sosyal isler yoneticiligini
Vuritir.
Kiiltiir, sanat, bilim ve sosyal hizmet alaninda faaliyete gegirilmesi diistiniilen plan, proje
ve etkinliklerin hayata gegirilmesini saglar. Bilgilendirme toplantilar:, Konferans, panel
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ve Egitim Seminerleri diizenler.

Y) Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii adina kendisine bagl sorumlularla isbirligi icerisinde
calisir.

2) Hizmet alan icerisinde hazirlanan projelerin hayata gecirilmesine yonelik kurum igi ve
dist yazisma ve protokolleri hazirlar ve tist makaminin onayt ile uygulamaya gegirir.

aa) Kendisine bagh birimlerin kiiltiir, sanat, bilim ve sosyal hizmet kapsaminda hazirlanan
proje ve etkinliklerini inceleyerek, degerlendirmesini yapar ve iist makamin onayi ile
hayata gegirir talimatini verir.

bb) Planlanan etkinlikler ¢ercevesinde etkinligi tamitict afis, brosiir, kitap, kaset, cd vb.
tamtim amagh ¢calismalart yapar.

CC) Belirlenen stratejiler ¢ercevesinde yiiriirliige konulacak programlart saptar, planlar ve
biitcelendirerek tist makam onayt dogrultusunda uygulamaya gegirir.

dd) Kendisine bagli birimlerde yiiriitiilen uygulamalarin kontrol ve denetimi yapar. Problem
vasadiginda ¢oziimii igin tist amirlerine durumu bildirir.

€e) Yonetim kapsaminda gelen her tirlii i¢/dis dilek¢e ve yazilart kendi biinyesindeki
personele ileterek yapilacak ¢alismalar ile ilgili talimatlar verir.

ff) Kendisine bagl birimlerin ¢alismalarint ve yazismalarin kontroliinii ve onayini yaparak
tist amirlerinin onayma sunar.

00) Yonetim ile ilgili sarf malzemesi ve ekipman alimini tespit ederek iist amirlerinin onayi ile
fivat arastirma komisyonunca temin edilmesini saglar.

hh) Sosyal Isler Yoneticisi sifati ile iist amirleri adina konusu ile ilgili istek ve talep
dogrultusunda vatandaslarla diyalog kurarak, oneri ve sikayetlerini dinler, yonetim ile
ilgili elemanlarina yardimci olmalari igin gerekli talimatlart verir.

i) Birim biinyesinde kullanilan arag, gere¢ ve ekipmanlarin tamir, bakim ve onarimi,
malzemelerinin temin igin ilgili birimlerle irtibat kurar.

i) Yerel diizeyde demokratik katilimin yayginlastirilmasini, hemgehrilik hukuku ve ortak
yvasam bilincinin gelistirilmesini, ¢ok ortakli ve ¢ok aktorlii yonetisim anlayisinin
benimsenmesini saglamak,

KK) Stirdiiriilebilir gelismenin saglanmast ve bu konuda ortaya ¢ikan sorunlarin
coziimiine yonelik planlarin hazirlanmasi ve uygulanmasini saglamatk,

II) Kente iliskin temel stratejiler ve faaliyet planlarimin belirlenmesinde, uygulama ve
izleme siireclerinde tiim kenti kapsayan ortak bir aklin olusturmasina katkida
bulunmak,

mm)  Yerellik ilkesi c¢er¢evesinde katilimciligi, demokrasiyi, farkliliklara saygiyi ve
uzlagsma kiiltiiriinii gelistirmek,

nNn) Kentin kimligine iligkin tarihi, kiiltiirel, dogal ve benzeri degerlere sahip ¢itkmak ve
gelistirmek,

00) Kent kaynaklarimin etkili, verimli ve adil kullanimina katkida bulunmak,

pp) Stirdiiriilebilir kalkinma anlayisina dayali kentin yasam kalitesini gelistiren, ¢evreye
duyarli ve yoksullugu giderici ve esitlik¢i programlar: desteklemek,

qq) Sivil toplumun gelismesine ve kurumsallagmasina katkida bulunmak,

rr) Cocuklarin, genglerin, kadinlarin ve engellilerin toplumsal yasamdaki etkinliklerini
arttirmak ve yerel karar alma mekanizmalarinda aktif rol almalarin saglamak,

SS) Kent yonetiminde saydamlik, katilim, esitlik, hesap verebilirlik, ongoriilebilirlik

ilkelerinin uygulanmasina katkida bulunmak.
01.04.2021 tarih ve 2021/4-1(92) sayili Meclis Karari ile yiiriirliige girmistir.
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Fiziksel Yapi

Midiirligiimiiz, 01.01.2023 tarihi itibariyle, 657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu’na
tabi 7 memur, 4857 Sayili Is Kanunu’na tabi 11 kadrolu is¢i, 696 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ve 375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Gegici 24. Maddesi uyarinca isci
statiisiine gegirilen 72 is¢i olmak tizere toplam 90 personelle hizmet vermektedir.

BiNA ADRESI TELEFON NO ISLEVI
1 Dr.Turgut Erkutlu Bilim Baglar mahallesi | 0324 627 31 81
Sanat Kiltir Akademisi mavi bulvar
Uzeri no:76

Sunulan Hizmetler

DR.TURGUT ERKUTLU BiLiM EGITiM SANAT KULTUR AKADEMISi

Midiirligimiiz blinyesinde faaliyet gosteren Dr. Turgut ERKUTLU Bilim Egitim
Sanat Kiiltiir Akademisindeki mesleki, teknik, sosyal ve kiiltiirel igerikli kurslar
verilmektedir. Amag, halkin mesleki becerilerini gelistirerek, pasif ve tiiketici olmaktan
cikararak aktif bir tiretici kilmak ve is giicli piyasasinin talep ettigi niteliklere sahip olmalarin
saglamaktir. 2023 wyili igerisinde Dr. Turgut ERKUTLU Bilim Egitim Sanat Kiiltiir
Akademisindeki Resim, Seramik, Dekoratif El Sanatlari, Miizik, Dokuma, Satrang, Pilates,
Stem Merkezi a¢ilmis ve ad1 gegen kurslara toplam 2900 kisi bagvuru yapmis olup bunlardan
sadece 2125 kisi kursu tamamlamistir. Vatandaglarimizdan gelen talebe gore yeni kurslar da
ac¢ilmaktadir.

ACILAN KURS (2023) KATILAN KiSi SAYISI

Resim Kursu \ 500
Seramik Kursu | 350
Dekoratif El Sanatlari Kursu | 250
Muzik Kursu | 650
Dokuma \ 150
ingilizce 225

ENGELLILER MESLEK EDINDIRME MERKEZI
Engelliler Meslek Edindirme Merkezimizde 2023 yilinda 20 6zel gereksinimli
cocuklarimiz egitim almistir ve hala egitim almaya devam etmektedir.

KENT KONSEYi
Kent Konseyi; Genglik Meclisi ve Kadin Meclisi’'nden olusmaktadir. Kent
konseyine bagli Spor Komisyonu, Saglik ve Cevre Komisyonu, Turizm ve Tanitim
Komisyonu, Egitim Kiiltiir ve Sanat Komisyonu, Uretici Haklar1 Koruma Komisyonu ve
Engelliler Komisyonu vardir. Kadin Meclisi’ne bagli Mahallelerden Sorumlu Calisma
Grubu, Saglik ve Cevre Calisma Grubu, Egitim, Kiiltiir ve Sanat Calisma Grubu ve
Kadinin Statiisii ve Haklar1 Calisma Grubu bulunmaktadir. Genglik Meclisi’ne bagli Proje
Komisyonu, Egitim, Kiiltiir Sanat Komisyonu, Basin Yayin Komisyonu, Genglik ve Spor
Komisyonu, Bilisim ve Teknoloji Komisyonu ve Kent Komisyonu bulunmaktadir. Bu
komisyonlar 2023 yili igerisinde 84 adet toplanti diizenlemistir. Ayrica Kent Konseyi
biinyesinde 2023 yil1 igerisinde 57 adet egitim, seminer, panel vs. etkinlik yapilmistir.
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ULKER AYDIN YASLI DAYANISMA EVi

Tarsus Belediyesi’nin katkilariyla Hayirsever Ulker AYDIN tarafindan yaptirilan Ulker
Aydin Yasli Dayamisma Evi, 15 Kasim 2014 tarihinde acilis1 gerceklestirilerek faaliyete
gecmistir. Haftanin 7 giinii faaliyet gdsteren merkezde;

Belediyemizin psikologu tarafindan hafta i¢i her giin {icretsiz psikolojik danigmanlik hizmeti
verilmektedir.

e Dikis-nakis ve el sanatlar1 kurslar1 verilmektedir.

e Hafta i¢i her giin yas almis vatandaslarimiza fizyoterapist tarafindan ydnlendirici
danismanlik hizmeti verilmektedir.

e Merkeze gelen vatandaslarimiz kiitliphane ve internet hizmetlerinden yararlanmanin
yani sira giinliik yerel ve ulusal gazeteleri de okuyabilmektedirler.

e Haftanin bir giinii diizenlenen sinema, sohbet, psikolog hizmeti v.b etkinliklerin yan
sira 15 giinde bir giin ise seminer, konferans, moral gecesi, sergi v.b etkinlikler
diizenlenmektedir.

e Yukarida belirtilen tiim etkinliklere 2023 yilinda toplam 2500 kisi katilim saglamigtir.

+1 KAFE

Down sendromlu ¢ocuklar ve diger engelli bireylerin sosyal hayata daha iyi adapte
olmalarin1 saglamak iizere 10 Temmuz 2020 tarihinde acilist gergeklestirilerek faaliyete
gecmistir.
Giinliik yerel ve ulusal gazeteleri de okuyabilmektedirler. Toplantilar yapilmaktadir. Ucretsiz
Dogum Giinii Evi Projesi ile Persembe, Cuma, Cumartesi, Pazar Glinleri 12 Yas alt1 Tiim
cocuklarin iicretsiz dogum giinii kutlayabilecekleri bir hizmet baglatilmis olup 2023 78 kisinin
dogum giinii kutlanmistir. Tarsus Otizm Dernegi ile yapilan protokolle cesitli etkinlikler
diizenlenmektedir. Fiziksel engelli g¢ocuklara spor egitimi ve umutla yasa (El sanatlari)
etkinligi diizenlenmektedir.

ZUBEYDE HANIM BUTUNLESIK GUNDUZ YASAM EVi
Bu proje Tarsus Belediyesi tarafindan insa edilen Ziibeyde Hanim Biitiinlesik Yasam Evi

binasi iizerinde hayata gecirilen bir toplumsal dayanisma projesidir.
Yash misafir giindiiz gozetim merkezi

e 60 Yas iizeri olmasi

e (ilindiiz yasam faaliyetleri bagimsiz yapabilecek nitelikte olmasi

e Beden fonksiyonlarindan kendi ihtiyaclarin1 karsilamasina engel olacak sakathigi ve

bulasici hastalig1 olmamasi.

¢ Ruhsagliginin yerinde olmasi
Cocuk ve Gengler icin Giindiiz yasam merkezi
15 vyas ve iizeri genglerimizin ders calisabilmeleri ve kiitiiphane hizmetinden
yaralanabilmeleri i¢in olusturulmus alanin yani sira yash misafirlerimizle birlikte aktivite
gerceklestirmeleri amaglanmistir.
Etiit destegi, ders caligma alani, bahce etkinligi ve oyun destegi, kiitiiphane destegi, bilisim
destegi, grup aktivitesi destegi verilmektedir.

o El Sanatlar1 Atdlyesi gerceklestirilmektedir.( 1200 Kisi)
Haftanin bir giinii yas almis vatandaslarimizla miizik at6lyesi gergeklestirilmektedir.
Hafta i¢i her giin 100 vatandagimiza gruplar halinde pilates egitimi verilmektedir.
Giinliik 10 Yas almis vatandaslarimiz gelmektedir.
Motor Becerilerini gelistirme (Boyama, Yazma, Kesme)
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ULKER AYDIN STEM MERKEZi
Tarsus Belediyesinin 29 Ekim 2021 tarihinde hizmete actig1 13 istasyonlu STEM Merkezi
Sehrimizde bulunan ¢ocuk ve genclerimize satrang egitimi verilmektedir.

e Satran¢ egitimi vererek c¢ocuklarimizin Beynin iki tarafinin da ¢alismasima yardimci
olmak, Kisiligi ve karakteri olumlu yonde etkiler, Dogru ve ¢abuk diisiinebilmeye
yardim eder, Sosyallesmeye yardimci olur, Yaratici, iiretken ve caliskan kilar,
Alzheimer hastaligini 6nlemeye yardimer olur, Satrangta basarili ¢cocuklar derslerinde
de basarili olmasini saglar.

2023 yili boyunca 1000 vatandagimiza hizmet verilmistir.

SOSYAL YARDIM
Tarsus Belediyesi olarak sosyal ve ekonomik yoksunluk i¢inde bulunan
vatandaslarimiza 2023 yil1 igerisinde;

. 85 hastamiza motorlu hasta yatagi verildi,

. 87 aileye Egitim yardimi1

. 30 aileye Ev esyas1 yardimi

. 36 aileye Saglik yardimi

. 29 aileye Barinma yardimi

. 10 ailemize destekli tekerlekli sandalye yardim
. 75 kisiye normal tekerlekli sandalye yardimi

. 36 aileye Yangin yardimi

. 30 ailenin Kanserli Hastalarin1 Getirip gotiirme
. 500 gida yardimi

. 12 ailemize buzdolab1 yardimi

. 12 ailemize ¢amasir makinesi yardim

30 OCAK INONU-CHURCILL BULUSMASI
Indnii-Churcill bulusmasinin 80. Y1l yapilan etkinliklerle Yenice Mahallemizde kutlanda.

10 OCAK CALISAN GAZETECILER GUNU
Calisan Gazeteciler giinli Belediye Nikah salonunda cesitli etkinlikler ve konserlerle kutlandi

17 MART ATATURK’UN TARUSUS’A GELISI

Atatiirk’iin Tarsus’a Gelisini anmak adina Tarsus Tren Garinda Gazilerimiz karsilanmis ve
birlikte Cumhuriyet Meydanina kadar birlikte kortej yiiriiylisii yapilmistir. Cesitli etkinlikler
diizenlenmis ve Cumhuriyet Meydaninda kutlamalar yapilmistir.

2. TARSUS MUZIiK GUNLERI SELDA BAGCAN KONSERi

Atatiirk Gosteri Merkezinde Gergeklestirilen Bahara Merhaba Konserinde sahne alan Selda
Bagcan konseri ile vatandaslarimiz unutulmaz bir sekilde Miizik Giinlerinin coskusunu
doyasiya yasayarak vatandaslarimiz renkli goriintiiler olusturdu.

KENT KONSEYi GENCLIK MECLISI ILE BIRLIKTE YAPILAN

Fest Rock Konseri

Tarsus Kent Konseyi ile Birlikte diizenlemis oldugumuz konsere genglerimizden yogun ilgi
vardi. Genglerimiz kendileri sdyledi ve kendileri miizik eglencesine doydu.
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TIYATRO GUNLERI

Yildizlar Altinda Yaz Eglencesi

Sehrimizde gerceklestirmis oldugumuz Yildizlar Altinda Yaz Eglencesi Tiyatro etkinliginde
sahne olan tinlii sanatgilarimizin gergeklestirmis oldugu Tiyatro oyunlari sehrimizin birgok
degisik mahallelerinde sahnelenmistir.

6.INCIiR FESTIVALI -
Belediyemiz tarafindan Goglik mahallemizde gergeklestirilen 6. Incir festivali ¢esitli
sanatcilarin konseri esliginde ve halkin yogun ilgisi ile gerceklestirilmistir.

19. YENICE BARIS VE KULTUR FESTIVALI
19. Yenice Baris ve Kiiltiir Festivali Tirk Halk Miizigi’nin sevilen sanat¢ilarindan Oguz
AKSAC’1n vermis oldugu konser ile kutland1 ve kutlamalara binlerce kisi katildi.

21. MERSIN ULUSLARARASI MUZIK FESTIVALI

Paydas1 oldugumuz Mersin Uluslararas1 Miizik Festivali bu yil 22-24 Eyliil tarihlerinde
yapilmistir. 21.Miizik Festivali agilist Bagkent Quartet ve tinlii trompet sanatgist Lugienne
Renaudin Vry’nin sahne aldig1 agilis konseriyle yapildi.

29 EKIM CUMHURIYETIMIiZN 100. YIL KUTLAMALARI:
Cumbhuriyetimizin 100. Yili Volkan Konak Konseri esliginde Atatiirk Gosteri Merkezinde
halkimizin yogun ilgisi esliginde kutlanmis olup unutulmaz giizelliklere tanik olunmustur.

LOSEMILI COCUKLAR HAFTASI ETKINLIiGIi:

2-8 Kasim Losemili Cocuklar Haftasi etkinligi kapsaminda 3 Kasim Persembe gilinii
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii biinyesinde faaliyet gosteren Dr. Turgut Erkutlu Bilim,
Egitim, Sanat, Kiiltiir Akademisi’nde Losemili cocuklar haftasi etkinligi diizenlendi. Losemili
cocuklarimiza giin boyu Dr. Turgut Erkutlu Bilim, Egitim, Sanat, Kiiltiir Akademisin de
bulunan kurslarimizdan Miizik, Resim, El sanatlar1 gibi kurslar verilerek giin sonun da
sertifika verildi.

27 ARALIK TARSUS’UN DUSMAN iSGALINDEN KURTULUSU:
Tarsus’umuzun Kurtulugunun 102.y1l doniimii etkinlikleri kapsaminda Tarsus Bri¢ Spor
Kuliibii Dernegi is birligi ile Bri¢ turnuvasi yapildi. Turnuvaya 150 oyuncu katildi.
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TARSUS BELEDIYESI ETKINLIKLER CIiZELGESI (2023)

SIRA

2
(@]

OWCoONOUVLAE, WNR

15
16
17
18
19
20

21
22
23
24

ETKINLiK ADI

10 Ocak Galisan Gazeteciler Glini

Yenice inéni-Churcill Gériismesi Etkinlikleri

14 Subat Sevgililer Glinii

Atatlrk’lin Tarsus’a Gelisi Etkinlikleri

18 Mart Canakkale Zaferi

Yaslilar Haftasi Etkinlikleri

Diinya OTiZM Giinii Farkindalik Etkinligi

2. Mizik Gunleri selda BAGCAN konseri

Anneler Glinl Etkinligi

Engelliler Haftasi Etkinlikleri

19 Mayis Atatlirk’ in Anma Genglik ve Spor Bayrami
Kent Konseyi Fest Rock konseri

15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Ginid Anma Programi
Tiyatro Aksamlari

Koy Senlikleri Bir Resim Ciz Bana

Geleneksel 6. incir Festivali

30 Agustos Zafer Bayrami Emre Aydin Konseri
1 Eylil Yenice Baris Festivali

Mersin Muzik Festivali etkinligi

29 Ekim Cumhuriyet Bayrami Etkinligi kapsaminda Volkan
KONAK Konseri

Losemili Cocuklar Haftasi Etkinligi

Atatlrk’td Anma Haftasi

Engelliler Haftasi

Tarsus’un Diisman isgalinden Kurtulusu

30 Ocak 2023 inénii-Churchill Bulusmasi

) A0 Ok /PF3
ﬁw. (1] INON - CHIROHILL YENICE BEYAZ VAGON GORISMES!
iINON(i ;o

% 310cak 2023 Sali '.g
(@ 10.00 Celenk Sunumu
11.00 Ani defterinin imzalanmast B K
TARSUS SELEDITE BASKAN

Q venice Mahallesi Cumhuriyet Meydan
ve indnd-Churchill Park ici

DUZENLENDIiGi TARIH

10 Ocak 2023
30 Ocak 2023
14 Subat 2023
17 Mart 2023
18 Mart 2023
18-24 Mart 2023
2 Nisan 2023
2-7 Mayis 2023
8 Mayis 2022
10-16 Mayis 2023
19 Mayis 2023
3 Haziran 2023
15 Temmuz 2023
29 Temmuz-27 Agustos
2023
3 Agustos 2023
19 Agustos 2023
30 Agustos 2023
1 Eylul 2023
23-24 Eylal 2023
30 Ekim 2023

2-8 Kasim 2023
10 Kasim 2023
3 Aralik 2023
27 Aralk 2023

syf. 137



syf. 138



Subat 20232 tantwnden itbaren belediyeonnz vatandaglarnimiza yapmig oldefumuz
o0n He aletzedeler win bir dayanigma sergllemektedis

Bou dayanigma
cticesinde baelediyemizmn wopgiama noktakannn gegith badigdarda budunmuglanar
MUdunGQumMmuzee belodiye tesisiern gensinde bir afel yargam aymban duzeni
olugturulmugstur

MESLEK EDINDIRME KURS MERKEZI(DIKIS ATOLYESI)

MOdOrlogamaze bagl hizmet vermakiae olan dikig atdlyesinde dikilen kighk kyatatior
deprem bolgesinden gelen varandallara dlagtunimak Gzere hazirlanmaktadir,

L 9 PP
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-
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e salwimize yerlesmis cocukliann sahrimize adaptasyonu ve aldiklan yaralar bir nebze
i K Ao e 2

arsus Belediyves: Koltur ve Sosyal 1sler Madurtogu  Tarsus Belediyes: Sehir Tivatrosu,
res Hizmetleri Mudoriogo ve Tarsu Alisveris Merkezi ile birdikte depremden etkilenmis
4 L =
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DIS BIRIMLER
zUREVOE HMANIM OLKER AVDIN YASLY

slriOnLnpix olnoix DAYANISMA VE ERING
vagsam uvi szwvi

Yauxllar hafiax nedeniyis bivimisrimizde bolediyomizin kroglorinden
voouklar e yus alimug vstandagsiaroansz gegitll etkinlikleorde
bulugsturdulc,

Birimlerimizde | sabah spora |
el sanatlonm . yaghilar ile
muzik etkinligl ve palikolojik
damgmanhik hizmetlorimiz
devam ctmektodir,

ORTUROUT ERRUTLY SiLiM sanAT edivin ve xlcTin
Axaosmist

2 Sanatiar Dokusa Scrsmik, Mdzik Kealm vu Cocuk Korowu
Serslerine devim stmektodir
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17 MART ATATURK’UN TARUSUS’A GELISi

Il. TARSUS MUZiK GUNLERI
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Kent Konseyi Genclik Meclisi ile Birlikte Yapilan
FEST ROCK KONSERI

Kent Konseyi

Genglik mecllsl tarafindan Fest-Rock
nseri duzenlendi.

Fest-Rock ko

TiYATROGUNLERI
Yildizlar Altinda Yaz Eglencesi
TIYATRO GUNLERI

SANAT ZAMANI
YILDIZLAR ALTINDA
ﬂ YAZ EGLENCESI

N/ =

Koy Senlikleri
Gunegli Bir Resim Ciz Bana

[&] TARSUS {Gqmansus
P BELEDIVESI RS o= e
KOLTOR VE SOSYAL ISLER MUDORLOGO

o')\ )m(”“ )

Gocuk Oyunlan 44 Artogh Mahatesi
«Drama {1\ [Okul Bahcesi
i A

*Miizik Dinletisi

El Sanatlan

syf. 142



UMUT KOLYELERI
Losemili Cocuklarimiza destek olabilmek igin umut kolyeleri yaptik

UMUT KOLYELERI-LOSEV

Umut Kolyeleri

Lasemili gocuklarmiza destek  Bu siiregte bize yol olan Adana

olabilmek igin umut kolyeleri  Losev idari ve mali igler

yaptik sorumlusu Derya
SAVASMAN ve Losev Tarsus
temsileisi Erkan
YAGLIPINAR kaulim
sagladilar

Giil Ahvmet
Yigit
®22:00
Aylin &
l)mcer

S\
\ 3 _1 Agustos
CUMARTES|
¢ Q Gogiik Mahallesi
ke"f DR. HALUK
B N

Orkesfrasl Murat Ramazan BENLI
©20:00 RESION

R \1\('5”\
Wk
{ 7%

Q
7 SN

> 2
(N1
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FAHRI ISIK ILE TARSUS’TA NOSTALJi GECESI

¢ FAHRI ISIK yp “*-
7 TARSUSTA NOSTAL I} GFevsj

MOZIKLi EGLENCE PRo
B 5 eyta 2023 - san O 19:30 90“-‘?‘!,. 5

Brassys | Ghansm

19. YENICE BARIS VE KULTUR
FESTIVALI

19. Y
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XXI. MERSIN ULUSLARARASI MUZiK FESTIVALI

LOSEV ETKiNLiGi
Fedakar Babalar Grubu

Lbsev
FTYminLICl

Ulker Aydin Yash Dayanisma ve Ering Evi
Prof. Dr. Teslime ATLI ile Alzheimer Hastaligi ile Yasamak

Ulker Aydin Yagh Dayanigma ve
Ering Evi
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TARSUS TURIZM CALISTAYI
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2-8 Kasim Lésemili Cocuklar Haftasi

TARSUS’UN DUSMAN iSGALI’NDEN KURTULUSU’NUN 102. YILI
Bri¢ Turnuvasi
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Kurumun Adi

Yil

Miidiirliik

EKONOMIK SINIF.

I
"03
"03
"03

03
03
03
03
03
03
03
05
05
05
05
06

"0
"0
"0
‘o

‘o
o’
"o’
CX

02
02
02
02
02
02
02
05
05
07
07
07
03
04
04
04
01

Toplam

"0
"0l
" 01
" 02
o
"o
" 05
" 05
.

06
01
04
01
02
03

[\

"0
"o
" 05
"0
"ol
"0
"0
"

04
90
L
01
90
02
02
01
01
01
L
04

Tarsus
2023
Kiiltiir ve Sosyal isler Miidirligii

ACIKLAMA

Kirtasiye Alimlari
Diger Yayin Alimlari
Baski ve Cilt Giderleri
Temizlik Malzemesi
Yiyecek Alimlari

icecek Alimlari
Giyecek Alimlari
Bando Malzemeleri
Canli Hayvan Alim,
Diger Ozel Malzeme
Diger Miisavir Firma ve
ilan Giderleri

Diger Dayanikl Mal ve
Fikri Hak Alimlan
Makine Teghizat Bakim
Dernek, Birlik, Kurum,
Egitim Amagli Diger
Saglik Amagh Transferler
Diger Sosyal Amagli
Hastane Mefrusati

Biitce Uygulama Sonuglari

Gegen Yildan

Devreden
(Gdenek
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Biitge ile Verilen

Sdenck Ek Odenek
200.000,00 0,00
20.000,00 0,00
2.225.000,00 0,00
300.000,00 0,00
7.000.000,00 0,00
150.000,00 0,00
200.000,00 0,00
50.000,00 0,00
400.000,00 0,00
500.000,00 0,00
10.000.000,00  10.000.000,00
10.000,00 0,00
200.000,00 200.000,00
20.000,00 0,00
25.000,00 0,00
50.000,00 0,00
50.000,00 0,00
200.000,00 0,00
5.000.000,00  3.000.000,00
400.000,00 0,00

27.000.000,00 13.200.000,00

Aktarmayla
Eklenen Diistilen
(+) ()
500.000,00 0,00
0,00 0,00
3.700.000,00  300.000,00
300.000,00 0,00
0,00 5.100.000,00
250.000,00 0,00
200.000,00 0,00
100.000,00 0,00
200.000,00 0,00
2.000.000,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
1.010.000,00 0,00
0,00 0,00
0,00 10.000,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00  100.000,00
0,00 1.750.000,00
0,00 0,00
8.260.000,00  7.260.000,00

Net Biitce Biite Gideri
(Odenegi Toplami Toplami

700.000,00  616.744,20
20.000,00 0,00
5.625.000,00 5.277.176,00
600.000,00  500.014,20
1.900.000,00  1.704.264,69
400.000,00  137.336,38
400.000,00  361.881,00

150.000,00 61.750,00
600.000,00  431.068,00
2.500.000,00  1.748.988,00
20.000.000,00 17.867.957,17
10.000,00 0,00
1.410.000,00  882.435,59
20.000,00 4.353,69
15.000,00 2.160,00
50.000,00 0,00
50.000,00 0,00
100.000,00 0,00

6.250.000,00  3.824.442,00
400.000,00  321.900,15
41.200.000,00 33.742.471,07

GOden Gde

Biitge Ustii

0

O OO 00 OO0 OO0 0000000 OO O

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

iptal Edilen
(Gdenek

83.255,80
20.000,00
347.824,00
99.985,80
195.735,31
262.663,62
38.119,00
88.250,00
168.932,00
751.012,00
2.132.042,83
10.000,00
527.564,41
15.646,31
12.840,00
50.000,00
50.000,00
100.000,00
2.425.558,00
78.099,85
7.457.528,93

Sonraki Yila
Devreden
(Odenek
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

2023 Mali Yili Gider bitgesi tahminimiz 27.000.000 TL olup, yil ici bitce aktarma eklenen ve
biitce aktarmayla diisiilen 6deneklerle Net Biitce Odenek Toplami 41.200.000 TL olmus ve
Odenen biitce giderimiz 33.742.471,07 TL gercekleserek, gerceklesme oranimiz %81dir.
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KUTUPHANE MUDURLUGU

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 9 - (1) Miidiirliigiin gorevleri asagida belirtildigi gibidir.

Kiitiiphane kiiltiirii ile okuma ve arastirma kiiltiirviinii yayginlastirarak kent kiiltiirii
olusmasina katki saglayacak faaliyetler gerceklestirmek,

Farkh kiiltiir ve sanat disiplinlerini de iceren okuma deneyimlerine imkan saglayacak
atolyeler, etkinlikler ve projeler gergeklestirmek,

Ulusal ve uluslararasi diizeyde edebiyat alanina katki saglayarak bu alandaki
tiretimlerin artmasina ve kalici hale gelmesine yonelik projeler gerceklestirmek,
Vatandaslarimizin  kiittiphane hizmetlerine yaygin bigcimde erigimini saglamak
amaciyla hizmet noktalarimin artirtlmasina ve engellilerin kiitiiphane hizmetlerinden
kolayca faydalanmalarina yonelik ¢alismalar yapmatk,

Halkin edebiyat ve giizel sanatlara olan ilgisini yaymak ve gelistirmek,

Hallkimizda edebiyat ve giizel sanat eserlerini ayurt edecek deger yargist uyandirmatk,
Sanatgilara sanat eserlerini sergileme kolayligi saglamatk,

Halka ve sanat¢ilara diinya sanatlarin ve eserlerini tanitmak.
17.05.2021 tarih ve 2021/5-1(109) sayili Meclis Karari ile ydriirliige girmistir.

I Fiziksel Yapi

Midiirligimiiz, 01.01.2023 tarihi itibariyle, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi 6
memur, 4857 Sayilh Is Kanunu’na tabi 1 kadrolu is¢i, 696 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ve 375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Gegici 24. maddesi uyarinca is¢i
Statiisiine gecirilen 33 is¢i ve Tarsus Imar Ticaret Limited Sirketi’nde sirket calisani
statiisiinde 2 hizmet alimi personel olmak {izere toplam 42 personelle hizmet vermektedir.

NO BiNA ADI BiNA ADRESI TELEFON ISLEVI
NO
1 Kittiphane Mudurltgu Yeniomerli Mah.
Etem Caliskan Okuma Salonu

2 Altayhlar Okuma Salonu Altaylilar Mah.

3 Bahge Okuma Salonu Bahge Mah.

4 Barbaros Okuma Salonu Barbaros Mah.

5 Gaziler Okuma Salonu Gaziler Mah.

6 Gazipasa Okuma Salonu Gazipasa Mah.

7 Kitap Kafe Anit Mah.

8 Mithatpasa Okuma Salonu Miithatpasa Mah.

9 Sahin Okuma Salonu Sahin Mah.

10 Tozkoparan Okuma Salonu Tozkoparan Mah.
11 Ugur Mumcu Okuma Salonu Fahrettinpasa Mah.
12 Ulker Aydin Genglik Kiitiiphanesi Sehitlertepesi Mah.
13 Yenice Sehit Huseyin Aytiirk Okuma Salonu Y enice Mah.

14 Ziibeyde Hanim Okuma Salonu Aksemsettin Mah.
15 Osmanli Parki Okuma Salonu Kirklarsirtt Mah.
16 Belediye Etlit Merkezi Belediye Tesideri
17 Atatlrk Mahallesi Okuma Salonu Atatiirk Mah.

18 Kurs Merkezi ve Okuma Salonu Sehit Mustafa Mah.
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Etem Caliskan Okuma Salonu Gazipasa Okuma Salonu

Mithatpasa Okuma Salonu Sahin Okuma Salonu

MITHATPASA MAKRALLESE .’03 |

5 OKUMA SALONU

Tozkoparan Okuma Salonu

Barbaros Okuma Salonu Zibeyde Hanim Okuma Salonu
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Belediye EtUt Merkezi Kurs Merkezi ve Okuma Salonu

I Sunulan Hizmetler

OKUMA SALONLARI

Tarsus Belediyesi, kiiltiirel hizmetler kapsaminda halkimiza kitap okuma aligkanlig
kazandirabilmek ve genglerimize sakin bir ¢aligma ortami saglamak amaciyla “Her Mahalleye
Okuma Salonu Projesi” yapilmasi hedefi kapsaminda bir¢ok okuma salonunu halkin
hizmetine agmis ve agmaya da devam etmektedir.

Etem Cahiskan Okuma Salonu

Cumbhuriyetin ilaninin 87. Y1l doniimiinde, 29 Ekim 2010 tarihinde, hizmete agilan okuma
salonu 265 m*’lik bir alanda faaliyet gostermektedir. Okuma salonu hafta i¢i ve cumartesi
giinleri 08.00-22.00 saatleri arasinda hizmet vermektedir. Tarsus’lu sanatci/ressam Etem
Caligkan’in adinin verildigi okuma salonunda 6838 kitap bulunmaktadir. Vatandaslar niifus
clizdanm1 fotokopisi, 1 adet fotograf ile bir defaya mahsus T.C. Tarsus Belediyesi Gelirler
Miidiirliigline 25,00 TL kart iicret yatirip, dekontunu teslim ederek Etem Caligkan Okuma
Salonuna iiye olabilmektedir.

Okuma Salonuna, 2023 yilinda 28.863 kisi giris-¢ikis yapmis, 566 kisi liyelik bagvurunda
bulunmustur. Bugiin i¢in toplam tiye sayimiz 14.760 kisiye ulagsmustir.

Okuma salonunda bulunan kitaplarin daha fazla kisiye ulagabilmesi ve kitap okuyan kisi
sayisinin arttirilmasina katki saglamak amaciyla 2019 yilinda Kitap Otomasyon Sistemi
(KOHA) alimmistir. Bu sistem ile birlikte okuma salonlarinda bulunan kitaplar sisteme
kaydedilmektedir. 2023 yilina kadar ise 18.301 kitap sisteme kaydedilmistir. Etem Caliskan
Okuma Salonu, Ulker Aydm Genglik Kiitiiphanesi ve Ziibeyde Hanim Okuma Salonunda
Odiing verme hizmeti 2021 yil1 agustos ay1 itibariyle 6nce belediye personeli ve birinci derece
yakinlarina daha sonra ise vatandaslar i¢in baglamistir. 2023 yilinda 1.007 farkli kullaniciya
3.166 adet kitap 6diing verilmistir. Bunlar igerisinde roman ve g¢ocuk kitaplari daha fazla
tercih edilmistir.

Diinyada oldugu gibi Tiirkiye'de de teknolojik alandaki gelismelere uyum saglayan pek ¢ok
kiitiiphane, sahip oldugu kaynaklari dijital ortama tasimaktadir. Teknolojik gelismelerin insan
hayatinda daha fazla yer etmesinin ardindan klasik kiitiiphane anlayisi da zamana ayak
uydurmaktadir. Diinyanin yani1 sira Tirkiye'de de hizmet vermeye baslayan dijital
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kiitiiphaneler, fiziksel sinirlar1 ortadan kaldirirken, aranilan bilgiye istenilen anda ulasmanin
da Oniinli agmaktadir.

Aragtirmacilar ve kitapseverler giliniin 24 saati, ister evde, ister iste, isterse toplu tasima
aracinda aradigi bilgiye ulasabilmektedir. 31 kategoride 380 yayimnevinin 26 binden fazla
kitabinin yer aldigi Dijital (QR) Kiitiiphane T.C. Tarsus Belediyesi tarafindan halkin
hizmetine sunulmustur. Play Store/App Store uygulamalarindan Tarsus’'um Okuyor
uygulamasi telefona indirilerek, sistemden faydalanilabilmektedir. Toplam iiye sayist 1000’1
gecmistir.

Ulker Aydin Genglik Kiitiiphanesi

24 Kasim 2019 tarihinde, anlamli bir giin olan Ogretmenler giiniinde Ulker Aydin Genglik
Kiitiiphanesi hizmete sunulmustur. Kiitiiphane, Ulker Aydm Parkmin igerisinde
bulunmaktadir. 2023 yilinda 8547 kisi ziyaret etmistir. 1 Aralik 2023 tarihi itibariyle calisma
saatleri hafta i¢ci 08.00-22.00 ve cumartesi giinleri 08.00-17.00 saatleri arasindadir. Ulker
Aydin Genglik Kiitiiphanesinde 3924 adet kitap bulunmaktadir. Kitap otomasyon sistemi
(KOHA) sayesinde 6grencilere kitaplar 15 giin siire ile 6diing olarak verilebilmektedir.

Ziibeyde Hanim Genglik Kiitiiphanesi

17.07.2019 tarihinde agilmistir. Caligma saatleri hafta ici 08.00-22.00 ve cumartesi giinleri
08.00-17.00 saatleri arasindadir. 2023 yilinda 15766 kisi ziyaret etmistir. Kiitliphanenin kitap
boliimiinde vatandasa sunulan 1408 adet kitap bulunmaktadir.

Altayhlar Mahallesi Okuma Salonu

25.02.2021 tarihinde hizmete sunulan kiitiiphanenin kitap rafinda vatandasa sunulmak iizere
290 adet kitabimiz bulunmaktadir. Calisma saatleri hafta i¢ci 08.00-22.00 ve cumartesi giinleri
08.00-17.00 saatleri arasindadir. 2023 yilinda 4876 kisi ziyaret etmistir.

Belediye Etiit Merkezi
04.01.2023 tarihinde ac¢ilmistir. Calisma saatleri hafta i¢i ve hafta sonu 08.00-22.00 saatleri
arasindadir. 2023 yilinda 18382 kisi ziyaret etmistir.

Merkez Okuma Salonu ve Kurs Merkezi
Midiirliigiimiize bagli Merkez Okuma Salonu ve Kurs Merkezi 22.11.2023 tarihinde
acilmustir. Ucretsiz Tiirkge, Matematik, Cografya ve Tarih dersi verilmektedir.

Diger Merkez Okuma Salonlar:

o Kitap Kafe
Bahge Mabhallesi Okuma Salonu
Barbaros Okuma Salonu
Gazipasa Okuma Salonu
Sahin Mahallesi Okuma Salonu
Y enice Okuma Salonu
Ugur Mumcu Okuma Salonu
Osmanl1 Parki Okuma Salonu
Tozkoparan Okuma Salonu
Atatiirk Mahallesi Okuma Salonu

Tasra Okuma Salonlar1
e Sucular Mahallesi Okuma Salonu
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e Sariveli Mahallesi Okuma Salonu

e Kakliktast Mahallesi Okuma Salonu

e Tepetaspinart Mahallesi Okuma Salonu
e Topakli Mahallesi Okuma Salonu

e Cakirli Mahallesi Okuma Salonu

e Kaburgedigi Mahallesi Okuma Salonu

e (Giilek Mahallesi Okuma Salonu

o Kaddli Mahallesi Sehit Siikrii Boran Okuma Salonu
Aladag Mahallesi Okuma Salonu

Alibeyli Mahalless Okuma Salonu
Sanlica Mahallesi Okuma Salonu
Kiiciikkdsebalcit Mahallesi Okuma Salonu
Gociik Mahallesi Okuma Salonu

Kulak Mahallesi Okuma Salonu

Verimli Mahalless Okuma Salonu
Taskuyu Mahallesi Okuma Salonu
Dedeler Mahallest Okuma Salonu
Cavdarli Mahallesi Okuma Salonu
Pirémerli Mahallesi Okuma Salonu

Etem Caliskan Okuma Salonu, Ulker Aydin Genglik Kiitiiphanesi, Ziibeyde Hanim Okuma
Salonu, Altaylilar Mahallesi Okuma Salonunda iiyelik sarti vardir. Uye olmayanlar
salonlardan yararlanamamaktadir.

Mithatpasa Okuma Salonuna talep bulunmamasi ve Gaziler Okuma Salonuna yakin mesafede
tam kapsamli kiitliphane agmasi sebebiyle, Mithatpasa ve Gaziler Okuma Salonlari
07.12.2023 tarihinde kapatilmistir.

2023 yilinda acilis1 yapilan okuma salonlarimiz merkezde Belediye Etiit Merkezi, Atatiirk
Mahallesi Okuma Salonu, Merkez Okuma Salonu ve Kurs Merkezi’dir. Miidiirliigiimiiz,
merkezde 16 ve tasrada 20 olmak tizere toplamda 36 okuma salonu ile hizmet vermektedir.

Biitce Uygulama Sonuglari

Kurumun Adi Tarzuz
Yih 2023
Midinik Kitiphane MOdOrl gl

EKONOMIK SINIF, GegenYidan o il Verilen . Aktzrmayla NetBite  BitgeGideri U= 098 joijpgien  SONRM Vi

ACIKLAMA D.t_z\rreden Glenek Ek Odenek Eklenen Dusilen OdenesiToplami Topiami .|.'|ek Blenek D.t_z\rreden

onomw Odenek {# H Biitgz Ustii Odengk
o302 (01 03 |PeriyadikYzyin Almizn 000 15.000,00 0,0 0,00 000 15.000,00 000 0 00 1500000 000
o3 0201 " 04 |DigerYaym Almlan 000 300.000,00 0,0 0,00 000 3000000 1388800 0 000 18313100 000
0302 (01 " %0 |DigerkKirtasiyeva Bim 040 50.000,00 0,0 000 000 5100000 525|200 000 15130 000
0305 01 " 90 |DigerMisavir Firma ve 000 180.000,00 0,0 0,00 000 15000000 1115000 0 000 1843000 000
Toplam 000 53500000 0,0 0,00 000 SO0 307ETE0 000 moEi 000

2023 Mali Y1l Gider biitgesi tahminimiz 535.000,00 TL olup, yil i¢i biitge aktarma eklenen
ve biitce aktarmayla diisiilen 6deneklerle Net Biitce Odenek Toplami 535.00,00 TL olmus ve
Odenen biitge giderimiz 307.917,80 TL gergekleserek, gergeklesme oranimiz %57,55 dir.
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MAKINA iKMAL BAKIM VE ONARIM MUDURLUGU
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UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 9 - (1) Miidiirliigiin gorevleri asagida belirtildigi gibidir.

Arag, is makinesi ve ekipmanlarda olusan arizalarn, tespiti, bakim ve onartminin yani
sira koruyucu ve onleyici periyodik kontrollerini yapmak,

Belediye hizmetlerinde kullanilan resmi ve kiralik ara¢ ve is makinelerinin kullandig
akaryakit ve madeni yagin temini, kontrolii, kabul ve dagitimini yapmak,

Araglarin sicil dosyalarimi tutarak; ruhsat, trafik tescil, kaza, trafik sigortasi, egzoz ve
fenni muayeneleri gibi trafik mevzuatindan kaynakli is ve islemleri takip etmek ve bunlara
iligkin belge ve dokiimanlart muhafaza etmek,

Maliyet analizleri verilerine dayanarak ekonomik émriinii doldurmus araglar, 237 Sayili
Tasit Kanunu'na gore, demirbas listesinden ¢ikarmak ve hurda satis iglemlerini
gerceklestirmek,

Yapilan bakim ve onarimlarin kayitlarin tutmak, raporlarini hazirlamak ve iist makama
sunmak,

Arag¢ bakim ve onarimlari icin gerekli yedek par¢ca alimini yapmak, sik kullanilan yedek
pargayl stokta bulundurmak, stok kontrol ve sayimlarini diizenli olarak yaparak
raporlarinit miidiirliik makamina sunmaktur.

Sehir estetigin iyilestirilmesi amaci ile park ve bahgelere donatilar yapmak,

Belediyemiz sorumlulugundaki alanlarda, goérev kapsamina giren konularda kontrol,
bakim ve onarimlar yapmak,

Belediye birimleri tarafindan talep edilen, gérev alanina giren konularda bakim ve
onarim faaliyetleri yapmatk,

Marangozhane isleri kapsamindaki sarf malzemelerini uygun kosullarda ve yeterli
miktarda stoklamak,

Marangozhane isleri  kapsaminda amirinin  verdigi  diger isleri planlamak,
gerceklestirmek.

Tiim araglarda Arag¢ Takip Sistemi'nin takilmasini ve sistemin aktif olmasini saglamatk,
Araglarin gorev emirlerini hazirlamak, arsiviemek,

Araglarin yakat tiiketimi ve km bilgilerini izlemek, donemsel raporlamak,

Arag yakait tiiketiminin asgariye indirilmesi konusunda iyilestirmeler yapmatk,

m) Soforlerin egitim ihtiyaclarint belirlemek, gelisimlerine katkr saglamatk,

n)
0)
%)
P)

r)
S)

s)
t)

Araclarin giinliik, haftalik, aylik ve yillik bakimlarinin yapilmasini saglamatk,

Belediye hizmetlerinin yiiriitiilmesi adina birimlerden gelen arag taleplerini karsilamak.
Sehir estetigin iyilestirilmesi amaci ile sokak, meydan, yaya yollari, park ve bahge
aydinlatmalar: yapmak,

Belediyemiz sorumlulugunda bulunan aydinlatma direk ve lambalarinin kontrollerini,
bakim ve onarimlarini yapmak,

Belediye birimlerinde elektrik isleri kapsaminda bakim ve onarim faaliyetleri yapmak,
Elektrik isleri kapsamindaki sarf malzemelerini uygun kosullarda ve yeterli miktarda
stoklamak,

Elektrik isleri kapsaminda amirinin verdigi diger isleri planlamak, gerceklestirmek,
Belediye biinyesinde bulunan trafolu tesislerin kompanzasyon sistemlerini takip etmek ve

gerekli bakim ve onarimlarim gergeklestirmet,
02.03.2021 tarih ve 2021/3-1(64) sayili Meclis Karari ile yirtrlige girmistir.
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I Fiziksel Yapi

Miidiirliiglimiiz, 01.01.2023 tarihi itibariyle, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi 8
memur, , 4857 Sayili Is Kanunu'na tabi 11 kadrolu is¢i, 696 Sayilh Kanun Hiikmiinde
Kararname ve 375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Gegici 24. Maddesi uyarinca is¢i
statiisiine gegirilen 63 isci ve personel olmak iizere toplam 83 personelle hizmet vermektedir.

NO BiNA ADI BiNA ADRESI TELEFON NO iSLEVi
Makine ikmal Bakim ve Onarim . L .
1 Madarioga Belediye Tesis Igi 1160 Atolye
2 Elektrik Yoneticiligi Belediye Tesis ici 1222 Atolye
3 Marangoz birimi Belediye Tesis ici Atolye
4 Arac havuzu Belediye Tesis ici 1250 idari Bina

Sekil 1. Atolye Goruntiisi

sekil 3. Atdlye Goriintiisii

Sekil 2. Atolye Goriintiisu
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Sunulan Hizmetler

Midiirliigiimiiziin sundugu baslica hizmetler;

Ara¢ Bakim ve Onarim kismu olarak 01/01/2023-31/12/2023 tarihleri arasinda 2841
adet arag arizasi giderilmistir.
Belediyemiz biinyesinde bulunan 6 adet binek, 105 adet kamyonet- kamyon, 24 adet is
makinasiin, 18 adet Traktor — Romork — Cekici Tir, 5 adet Motosiklet, 9 adet Otobiis-
Minibiis ile periyodik bakimi, Zorunlu Trafik Sigortalari, ara¢ muayene islemleri ve
HGS/OGS 6demeleri Miidiirligiimiiz kontroliinde yapilmaktir.

Araglardan ¢ikan atik yaglar her bin litrede bir geri doniisiime gonderilmektedir. (MOTAT)

2023 yilinda yapilmis olan Thaleler

. 13.12.2023 tarihinde Otomasyon Sistemli Dokme Akaryakit Alim Isi Ihalesi yapilmis
olup, 40.530.000,00 TL teklifi ile GAZI NUR PETROL TASIMACILIK TEMIZLIK
INSAAT TURIZM SANAYI VE TICARET LIMITED Firmasi kazanmustir.

2023 yilinin sonunda Akaryakit Sistemi degigmis olup Otomasyon Sistemine gecilmistir. Bu
sayede tiiketilen yakit miktar1 anlik olarak takip edilmekte olup, olas1 yakit kayiplarinin 6niine
gecilmistir. Bu sistem sayesinde Koy Yerlesik Alaninda olan mahallelerimizde ¢alisan is
makinalarimiza bu sistem Oncesinde varil ile yakit ikmali yapilirken su an mudirliigiimiize
bagli aracimiza monte edilmis olan Akilli Variller sayesinde ¢cok daha giivenli yakit dolumu
saglanmaktadir. Siirekli takip yapildigi icin belli akaryakit seviyesinin altina diistldigi
zaman otomatik olarak siparis olusturulup, araglarin yakitsiz kalmasinin 6niine gegilmistir.

ihalenin Adi Tarihi Yiklenici Firma Bedel
Otomasyon Sistemli Gazi Nur  Petrol 40.530.000,00 TL
Dokme Akaryakit 13.12.2032 Tasimacilik  Temizlik

Alim Isi ihalesi insaat Turizm Sanayi

Ve Ticaret Limited

ARAC SEVK VE IDARE AMIRLIGI
Arag sevk ve idare yoneticiligi faaliyet raporu agagida belirtilmistir.

Biinyemizde bulunan yedi (8) adet binek kiralik arag, on (3) adet resmi ve dort (4) ‘i
Metropol marka otobiis ile bir (1) adet Safir uzun yol otobiisiimiiz ile yiiriittiiglimiiz lojistik
fadliyetler;

Kiralik araglarimiz ile yapilan hizmetlerimiz;

Belediye Baskan Yardimcilarimiza ve Daire Miidiirlerimize Sehir i¢i ve Sehir dis1 gorevlerde
arag tahsisi etmekteyiz.

Belediyemiz biinyesinde bulunan Miidiirliiklerimize ara¢ temin etmekteyiz.

Dis gorevleri olan Fen Isleri Miidiirliigii, Saglik Isleri Miidiirliigii, Plan Proje ve
Uygulama Miidiirliigii, Kudeb, Destek Hizmetleri Miidiirliigii, Emlak Istimlak Miidiirliigii,
Yazi Isleri Miidiirliigii, Mali Hizmetler Miidiirliigii, Hukuk Isleri Miidiirliiklerine baglh dis
goreve gidecek personellere Sofor ile arac tahsis edilip hizmet verilmektedir.

Kadin aile yasam merkezi, Kres kadin kooperatifi ve Veteriner Hizmetleri
Miidiirliiklerimizin yaptig: etkinliklerde arag ve otobiis temin ederek hizmet vermekteyiz.
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Sehir disina giden veya Sehir disindan gelecek olan Misafir ve personel i¢in arag

temin etmekteyiz. Tiyatro Miidiirliigiimiiz faaliyetlerine katilan misafir sanatgilar ulasimina
yardimci olmak i¢in arag¢ veya Otobiis temin etmekteyiz.

Aylik nobet listesi hazirlayip mesai saatleri disinda gelisen etkinliklere ve nébetgi

amire ara¢ ve sofor tahsis edilir, ayrica Nikah Midiirliigiimiize ara¢ ve Sofor temin ediyoruz.

Kaymakamligimizin diizenledigi etkinliklere ara¢ temin etmek, lise, orta, ilkokullarin

diizenledigi etkinlikler, Dernekler, engelliler vb. kurumlara arag ve otobiis temin ediyoruz.

MAKINA iIKMAL MUDURLUGUNDE KAYNAK ATOLYESI

Cigekli Mahallesi Sundurma yapimi ve lam biri yapima.

Kiiciik Kose balc1  Sundurma yapimi ve sebeke yapimi.
Yunusoglu Mahallesi Biiyiik ¢at1 yapimi.

Aladag Mahallesi Sundurma ve sebeke yapimu.

Ne Miroglu Mahallesi Sundurma yapima.

Arikli Mahallesi Merdiven korkulugu yapimu.

Kuscular Mahallesi Levha yapimi ve montaj.

Eminlik Mahallesi Levha yapimi montaj.

Sanlica Mahallesi Sundurma yapimi

Egemen Mahallesi Merdiven korkulugu ve pencere sebekesi.
Catalca Mahallesi Sundurma yapimi

Kaklik tagi Mahallesi Merdiven ve balkon korkulugu.

Tepetas Pinar Mahallesi Merdiven ve balkon korkulugu.

Ali beyli Mahallesi Cat1 yapimi ve demir kap1 yapimi (2) adet merdiven korkulugu,
elektrik diregi montaj1 yapima.

Kaderli Mahallesi Sundurma, balkon ve merdiven korkulugu yapimai.
Akgakocali Mahallesi Levha monta;j (2) adet.

Sar1 Veli Mahallesi Sebeke sokiimii, kapt montaj yapimi ve merdiven korkulugu
yapimi.

Cakirli Mahallesi Merdiven yapimi ve kap1 montaj yapimi.
Koca Mahallesi Sundurma yapimu.

Meselik Mahallesi XC iistii sundurma yapimi.

Topakli Mahallesi Merdiven korkulugu yapimi.

Kiitiiklii Mahallesi Levha montaj yapimi.

Saglikli Mahallesi Levha yapimi (2) adet.

Ulker Aydin Bilim ve Teknoloji Merkezi Ara bdlme Yapimu.
Ziibeyde Hanim Merkezi Elektrik panosu muhafaza yapimi.
Kiitiik Mahallesi Elektrik dam diregi montaji.

Kesli Mahallesi Levha montaji.

Dorak Mahallesi Levha tamirat1 ve boya isleri yapimu.

Belen Mahallesi Levha tamirati ve boya isleri yapimu.

Kulak Mahallesi Levha montaj yapimu.

Sahin Mahallesi Levha montaj yapimi.

Okuma Salonu Klima yapim1 ve montaj (2) adet.

Mithat Pasa Mahallesi Klima kafesi yapimi1 ve montaj.
Montajlar1 yapilan klimalarin dis iinite ayak yapimi ve montaji.
Balik Pazar1 kanala koprii yapima.
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e Marangoz Haneye cat1 yapimi.

e Yag Haneye cat1 yapimi ve rayli kap1 yapimi.

¢ Yenice Mahallesi Levha yapimi ve Atatiirk biistiinilin etrafi ¢evrilmesi.

e Kizil Murat Mahallesi tanzim satis magazasi levha yapimi.

e Verimli Mahallesi levha montaj1 yapimi.

e (Cukur Bag Mahallesi Levha montaj1 yapimi.

e Tozkoparan Mahallesi Okuma salonu.

2023 YILINDA ABONE YAPILAN BINALARIN TESISAT BiLGILERI
SIRA | BIiNA KURULU TALEP SAYAC SERINO  TESISAT NO
GUcU (kw)  GUCU (kw)
1 Yesil Mahallesi Kres 20,8 12,48 61099705 4010974890
2 Taskuyu Mahallesi Sosyal Tesis 8,35 5 101723176 400832920
3 Saehitlertepesi Mahallesi Veyis Kemal 31,43 18,86 63455859 4011111583
Erdem Yasam Boyu Spor Merkezi
4 Yeni Mahalle Semt Pazari Zabita 8,35 5,01 100872664 4006626417
Noktasi

5 Yenice Mahallesi Kres No:132 8,35 5,01 82345949 4007418547
6 Yenice Mahallesi Kres No:134 8,35 5 3387423 4008164959
7 Fatih Mahallesi Kres 18,1 10,86 61116736 4011075043
8 Sanlica Mahallesi Muhtarlik Binasi 9,68 5,81 1576895 4008440627
9 Ergenekon Mahallesi Kres 8,35 5 72354451 4010244547
10 | Mustafa Bayir Parki Aydinlatma 8,35 5 101312023 4012826158
11 | Kemalpasa Mahallesi Tarim Alani 1 8,35 5 300733823 4012843938
12 | Kemalpasa Mahallesi Tarim Alani 2 8,35 5 300734599 4012843918
13 | Anit Mahallesi Kariyer Merkezi 9,55 573 25851346 4008932308
14 | Kelahmet Mahallesi Sosyal Tesis 8,35 5,01 79145512 4008862136
15 Yenice Mahallesi Muhtarlik Binasi 8,35 5 80581585 4006761652
16 | Gécglik Mahallesi Sosyal Tesis 8,35 5 16639836 4009353124
17 | Siptilli Carsisi Diikkén No:2 8,35 5 71869350 4010346114
18 27 Aralik Stadi 36,68 22,01 50044622 4006695595
19 | Anit Mahallesi Halk Market 8,35 5 101288886 4008347934
20 Tekke Mahallesi Halk Market 8,35 5 16772919 4008483197
21 | Altaylilar Mahallesi Halk Market 8,35 5 3411829 4011343336
22 | Fahrettinpasa Mahallesi Halk Market 8,35 5 101728238 4011203954
23 | Altaylhlar Mahallesi Kapali Semt Pazari 12,57 7,54 84405053 4013008493
24 | Altaylhlar Mahallesi Kapali Semt Pazari 8,35 5 84411276 4013008494

wc

ELEKTRIK-ELEKTRONIK YONETICiLiGi

Kurulus Amaci: 5393 sayili Belediye Kanunun 18,48 ve 49. maddeleri ve 22.02.2007 tarih ve
26442 sayili Resmi Gazetede yayinlanan ‘Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare
Birliklerinin Norm Kadro ve Ilke Standartlarina iliskin Esaslar ‘dogrultusunda kurulmustur.
Tarsus Belediye Meclisinin 03.05.2019 tarih ve 2019/5-1(30) karari ile kurulan Makine Tkmal
Bakim ve Onarim Midirliigiine bagli olarak faaliyet siirdiiren, Elektrik-Elektronik
Yoneticiligi sehrimizde bulunan park, bahge ve gevre aydinlatmalari ile birlikte belediyemize
bagli olan tesis ve sorumluluk alanindaki yerlerin her tiirlii elektrik tesisatinin yapimi, bakim
ve onarim islerinden sorumludur.
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OCAK AYINDA YAPILAN ISLER

Meclis Salonu Yani Okuma Salonu
Aydinlatma Ar.

Sptilli Carsist Yemekhane Elektrik
Arizasi

Siptilli Carsis1 Meydan Aydinlatma
Arizasi

Kardeslik Parki Aydinlatma Arizasi
Meclis Salonu Elektrik  Prizi
Cekilmesi

Siptilli Carsis1 Restaurant Isitic
Degisimi

Meclis Salonu Yani Okuma Salonu
Elektrik T. Cek.

Giuilek  Mahallesi  Haberlesme
Kablolar1 Kontrolii

Aksemsettin  Mah. Taziye Evi
Elektrik Arizasi

Temizlik Isleri Miid. Kaynak
Atolyesi Elektrik Ar.

Isletme ve Istirakler Miid. Elektrik
Arizasi

Sahin Mah. Kres Anten Kurulumu
Kesif

Tarimsal Hizmetler Mid. Elektrik
Arizasi

Amt Mah. Emekliler Lokali
Elektrik Arizasi

Belediye Nene Hatun Kresi
Aydinlatma Arizasi

Belediye Yant Huzurevi Cevre
Aydinlatma Kesif

Pompa Hali Saha Klima Tesisati
Cekilmesi

Sptilli Carsis1 Cevre Aydinlatma
Enerjisa Kontrolii

Kiiltiir Merkezi I¢-Di1s Aydinlatma
Kontrolii

Yesil Mah. Kres Yeri Elektrik
Tesisat Kontrolii

Belediye Yani Huzur Evi Cevre
Aydinlatma Arizasi

Meclis Salonu Ampiil Aydinlatma
Arizasi

Bagkanlik Binasi Ampiil
Aydinlatma Arizasi

Pompa Hali Saha Aydinlatma
Arizasi

& ¥
LEp1Y

Yeni Mahalle Pazar Yeri Diikkan
Elektrik Tadilatt

Belediye Misafirhane Televizyon
Montaji
Kubadpasa
Elektrik Arizasi
Belediye Cami Yam1 Trafo Bakim
ve Onarimi

Yeryiizii Pazar1 Stantlara Elektrik
Verilmes

Kiiltiir Sanat Sokagi Aydinlatma
Direk Sokiimii

Medresesi Pano

Kleopatra Meydani Cevre
Aydinlatma Arizasi
Kubadpasa  Medresesi  Cevre

Aydinlatma Arizasi

Baskanlikk Binast  Onii  Cevre
Aydinlatma Arizasi

Belediye  Akaryakit  Istasyonu
Elektrik Arizasi

Taskuyu Mah. Sosyal Tesis
Elektrik Saati Kontrol

Belediye Bando Sefligi Elektrik
Pano Kontrolii

Yesil Mah. Sosyal Tesis Elektrik
Pano Kontrolii

Belediye  Gelirler — Midiirliigi
Elektrik Arizasi

Yesil Mahalle Kres Aydinlatma
Arizasi

Mehmet Ba Sanat Galeris
jenerator Kesici Arizasi

Park ve Bahcgeler Miid. Dis Cephe
Aydinlatma Ar.

Belediye Nene Hatun Kresi
Aydinlatma Arizasi

Ust Gegit Civant Eski Yesil
Direklerin Onarimi

Mehmet Ba Sanat Gaersis
Jenerator Akil Degisimi
Aksemsettin  Mah. Cami Kablo
Tesisat Cekilmesi

Yenice Mah. Churecill Park Lojmani
Priz Degisimi

Gazipasa Taziye Evi Elektrik Priz
Montaj1

Tozkoparan Mah. Okuma Salonu
Aydinlatma Ar.
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Destek  Hizmetler — Miidiirliigi
Aydinlatma Arizasi

Imar  Midiirliigi  Aydinlatma
Arizasi

SUBAT AYI YAPILAN iSLER

Mehmet Celebi Spor Salonu TV
Montaj1

Makine Ikmal Miid. Cay Kazam
Rezidans Arizasi

Belediye Kopek Bakimevi Elektrik
Arizasi

Eski Mesek Edindirme Merkezi
Tesisat Cekilmesi

Hac1 Bektas Veli Parki Aydinlatma
Arizasi

Imar Miidiirliigii Yap1 Kullanma
Aydinlatma Ariz.

Dadali Mahallesi Park Aydinlatma
Arizasi

Gelirler Miidiirliigi Klima Elektrik
Arizasi

Ahmet Toprak Taziye Evi Elektrik
Arizasi

Belediye Misafirhane Aydinlatma
Arizasi

Yesil Mahalle Kres Elektrik Prizi
Takilmast

Mubhtarlik Isleri Miidiirligi
Aydinlatma Arizasi

Belediye Petrol Karsist  Depo
Elektrik Prizi Degisimi

Belediye Y emekhane Elektrik Prizi
Degisimi

Tekelioren Mabhallesi Cem Evi
Elektrik Arizasi

Belediye Nene Hatun Kresi
Aydinlatma Arizasi

Zabita Midirligi Cay Ocagi
Semaver Kart Arizasi

Sehirpark Diigiin Salonu Lamba ve
Elektrik Arizasi

Hacthamzali Mahallesi Park
Elektrik Arizasi

Sehit Mustafa Mah. WC
Aydinlatma Arizasi

Cetvel Kopriisi Dekoratif
Aydinlatma Montaj1

e Schit  Mustafa  Mah. wC
Aydinlatma Caligmasi

e Berdan Park Sigorta Diisliriilmis
Elektrik Arizasi

e Belediye Yemekhane  Rende
Makine Arizasi

e Fen Isleri Miidiirliigii Cay Ocag
Rezidans Arizasi

e Saghik Isleri Miidiir. Poliklinik
Aydinlatma Arizasi

e Ismail Gaspiralll Park Elektrik
Arizasi

e Siptilli Carsis1  Halk Restaurant
Elektrik Arizasi

e Belediye Nikah Saonu Kamera
Montaj1

e Tekelioren Mah. Cem Evi Elektrik
Ari1zasi

e Belediye Ici Depo Cevre
Aydinlatma Arizasi

e Fatih Mah. Fatih Konutlar1 Yam
Elektrik Arizasi

e Kompanzasyon Panolar1 Yiiklenici
fle Kontrol

e Ulker Aydin Ering Evi Cay Ocag
Elektrik Arizasi

e Cetvel Kopriisii Anons Cihaz1 Fis
Elektrik Arizasi

e Makam Sahmeran Heykeli Pano
Elektrik Arizasi

e Kleopatra Dr. Sadik Ahmet Pano
Elektrik Arizasi

e Bilim Sanat Merkezi Gilivenlik
Aydinlatma Arizasi

o Belediye Eski Depo Yei
Aydinlatma Calismasi

e Temizlik Isleri Mid. Cevre
Aydinlatma Arizasi

e Bilim Sanat Merkezi Cevre
Aydinlatma Arizasi

e Sahin Mahallesi Kres Elektrik
Arizasi

e Ataar Mahales Sosya Tess
Elektrik Arizasi

e Belediye Akaryakit Istasyonu
Anakart Arizasi

MART AYI YAPILAN IiSLER
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Canakkale Parki Havuz Fiskiye
Motoru Arizasi

Berdan Wow Cafe Yani Elektrik
Panosu Ariza

Taskuyu Magaras1  Aydinlatma
Arnizasi Kesif

Mencik Baba Tiirbesi Aydinlatma
Arizasi

Zabita Midiirliigii Cay Ocag1 3’li
Priz Cekilmesi

Ethem Caliskan Okuma Salonu
Elektrik Arizasi

Kres Midiirligi
Sokiilmesi

Kiilir Merkezi Elektrik Ariza
Kontrolii

Siptilli Hak Restaurant Kablo
Kanal1 Montajt

Emlak Istimlak Miidiirliigii Elektrik
Arizasi

My Life Pazar Yeri Mescit Elektrik
Arizasi

Mehmet Bal Sanat Galerisi Elektrik
Arizasi

Mithatpasa Taziye Evi Cevre
Aydinlatma Arizasi
Temizlik Isleri
Kompresor Arizasi
Belediye GES Enerjisa ile Akim
Trafolar1 Kontrolii

Canli Havyan Pazar1 Elektrik
Arizasi

Konuk Evi Kres Elektrik Altyap:
Calismasi

Hacihamzali Mah. Sehit Ewvi
Projektér Montajt

Eski SSK Hizmet Binas1 Gelirler
Elektrik Arizasi

Belediye Konukevi Kres Avize
Montaj1

Mithatpasa ~ Mah.
Panosu Elektrik AR.
Zibeyde Hanim Giindiiz Bakimevi
Elektrik Arizasi

Zabita Midirligi Cay Ocagi
Semaver Arizasi

Belediye Yemekhane Aydinlatma
Arizasi

Prizlerin

Midiirliigi

Aydinlatma

& X
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Anit  Mahallesi Nutuk Parki
Elektrik Arizasi

Yeryiizii Pazar1 Stantlara Elektrik
Verilmes

Kiurklarsirti Mahallesi Ugakli Park
Aydinlatma Ar.

Belediye Nene Hatun Kres TV
Montajinin Yapimi
Makam  Kubadpasa
Elektrik Arizasi
Kumdere Mahalless Sosyal Tesis
Altyap1 Calismasi

Sehitishak Mah. Genglik Merkezi
Elektrik Arizasi

Saghk Isleri Miid. Labaratuvar
Elektrik Arizasi

Temel Atma  Toéreni  Buton
Montajinin Yapilmasi
Kaymakamlik Onii Aydinlatma
Panosu Arizasi

Ogretmenler ~ Mahallesi ~ Park
Aydinlatma Arizasi

Belediye Basketbol Misafirhane
Elektrik Arizasi

Aznakay Park Emekliler Lokali
Elektrik Arizasi

Fen Santiye Aydinlatma Prejektor
Arizasi

Kubadpasa Medresesi WC Elektrik
Arizasi

Fatih Mabhallesi Muhtarlik Binasi
Elektrik Arizasi

Mantas Mabhallesi Elektrik Arizasi
Yarbay Semsettin Mah. Semt
Pazar Elektrik Ar.

Baltali Mah. Muhtarlik Binasi
Tesisat Cekilmesi
Belediye  Gelirler
Aydinlatma Arizasi
Baltali Mah. Muhtarlik Binasi
Tesisat Cekilmesi

Medresesi

Miidiirliigi

NISAN AYI YAPILAN iSLER

Marangoz  Atdlyesi ~ Otomatik
Arnizast Kontrolii
Yenice Mabhallesi Kres Altyap:

Tesisat Yapimi1
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Baskanlik Binasi Sundurma Alt1
Aydinlatma Ar.

Sehirpark Diiglin Salonu Cevre
Aydinlatma Arizasi

Kadin Siginma Dis Kap1 Zil
Elektrik Arizasi

Ziibeyde Hanim Bakimevi Semaver
Elektrik Arizasi

Kirklarsirti Mabhallesi Dikis
Atolyesi Elektrik Ar.

Belediye Misafirhane Aydinlatma
Arizasi

Baskanlik Binas1 Aspiratdr Arizasi
Onarimi

Baltali Mahallesi Muhtarlik Binasi
Tesisat Montaj1

Kirklarsirtt Mabhallesi Aydinlatma
Arizasi

Belediye Santra Klima Elektrik
Tesisat1 Cekilmesi

Canakkale Park N.Maymn Gemisi
Aspirator Montaji

Yenice Mahallesi Muhtarlik Binasi
Saya¢ Kontrolii

Ergenekon Mahallesi Kres Elektrik
Tesisat Montaj1

Anit  Mah. Kariyer
Elektrik Panosu Kont.
Sehitler Tepesi Mustafa Bayir Parki
Pano Kontrolii

Fatih Mahallesi Kres Elektrik
Tes.Altyap1 Caligmasi

Belediye Santral Aspiratér Onarimi
Kemalpaga Mah. Halk Market
Elektrik Tesisat1

Belediye Bando Sefligi Aydinlatma
Arizasi

Gelirler Miidiirliigli Meski Tarafi
Elektrik Arizasi

Berdan Nehri Berdan  Park
Aydinlatma Arizasi

Meclis Salonu WC Aydinlatma
Arizasi

Ziibeyde Hanim Cevre Aydinlatma
Arizasi

Akaryakit Istasyonu Dolum Igin
Kart Degisimi

Merkezi
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Kirklarsirtt  Mah. Ucakli  Park
Aydinlatma Arizasi

Sehir  Park  Digiin  Salonu
Aydinlatma Arizasi

Girne Mah. Girne Taziye Evi
Elektrik Arizasi
Bagkanlik Binasi
Aydinlatma Arizasi
Bilim Sanat Akademis WC
Aydinlatma Arizasi

Kavakli Mah. Spor Merkezi Onii
Direk Sokiilmesi

Imar Miidiirliigii Yapr Kullanim
Aydinlatma Ar.

Fen Isleri Midiirligi PWC
Atolyesi Tesisat Yapimi

Berdan Nehri Berdan  Park
Aydinlatma Arizasi

Ergenekon Mah. Kres Binasi
Elektrik Arizasi

Ziibeyde Hanim Cay Ocagi
Elektrik Arizasi

Koridor

MAYIS AYI YAPILAN iSLER

Kuslu Cami Cevre Aydinlatma
Arizasi

Tarimsal Hizmetler Miid.
Konteyner Tesisat Montaj

Sehitler ~ Tepesi Mah.  Park
Aydinlatma Arizasi

Tarimsal Hizmetler Ana Besleme
Hatti1 Baglanmasi

Kirklarsirti Mahallesi Pazar Yeri
Sartel Degisimi

Anmt  Mahdles  Pazar Yeri
Aydinlatma Arizasi

Temizlik Isleri Miidiirliigii Canak
Anten Ayari

Yeni Mahalle Pazar Yeri Onii
Aydinlatma Arizasi
Hukuk Isleri
Aydinlatma Arizasi
Mithatpaga Mah. Cim Saha Su
Motor Arizasi

Belediye PVC Atdlyesi Kompresor
Kablo Baglamasti
Yenimahalle  Atatiirk
Aydinlatma Arizasi

Midiirligii

Panosu
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Nutuk Parki Pano Elektrik Arizasi

Erkut Kuzeyman Top Sahasi
Aydinlatma Arizasi

Ulas Mahallesi Sehit Evi Prejektor
Kurulmasi

Baris ve Kardeslik Parki
Aydinlatma Arizasi

Yenice Mah. Doga Kresi Elektrik
Tesisat Montaji

Bedrettin  Sarpkaya Elektrik Priz
Montaj1

Mehmet Celebi Spor Salonu Fan
Arizasi

Ogretmenler Mabh. Park
Aydinlatma Arizasi

Bedrettin Sarpkaya Kres Elektrik
Tesisat Montaji

Umitcan Yasar Oguzcan Parki
Aydinlatma Arizasi

Temizlik Isleri Miidiirliigii Klima
Besleme Kablosu

Belediye Matbaa 1Elektrik Arizasi

Muhasebe Midiirliigii Aydinlatma
Arizasi

Mali Hizmetler Miidiirligi
Aydinlatma Arizasi

Baskanlik Binasi Havalandirma

Fan Degisimi

Gosteri  Merkezinin ~ Jeneratori
Otomatige Alindi

Karagercili  Muhtarlik  Binasi
Elektrik Sayaci Kont.

Istirakler ~ Miidiirliigii =~ Cevre
Aydinlatma Arizasi

Mehmet Ba Sanat Gderis
Aydinlatma Arizasi

Imar Miid. Kudep Yoneticiligi
Elektrik Arizasi

Atatiirk Gosteri Merkezi Pano Priz
Arizasi

Park Bahgeler Miid. Kaynak
Atolyesi Elektrik Ar.

Tekelioren =~ Mah.Atatlirk  Biist
Aydinlatma Caligmasi

Belediye Nene Hatun  Kres
Aydinlatma Arizasi

Kumdere Mahalless Sosya Tesis
Altyap1 Calismasi
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e Zabita Midriligli Aydmnlatma
Arizasi

e Yenice Mah. Curchill Parki
Aydinlatma Arizasi

e Belediye Akaryakit Mazot Pompasi
Arizasi

e Kopek Bakimevi Su Pompasi
Arizasi

e Yenice Mah. Kres Elektrik Altyap1
Calismasi

e Desteck  Hizmetler Miidiirligi
Aydinlatma Arizasi

e Bedrettin Sarpkaya Kres Elektrik
Tesisat Montaj1

e Sahin Mabhallesi Aile Saghgi
Merkezi Pano Kontrolii

e Baskanlik Binasi Canak Anten
Ayar1 Yapilmasi

HAZIRAN AYI YAPILAN IiSLER

e Demirkap:t Koyli Garaji Diikkan
Pano Tadilati

e Belediye Tesisleri Igerisi Pano
Gtivenligi Beton Dok.

e Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
Elektrik Arizasi

e Kiltlir Merkezi Akim Trafosu
Patlag1 Kesif

e FErgenekon Mahallesi Kres TV
Sinyal Ayar1

e Kavakli Mah. B.Temzikan Parki
Elektrik Arizasi

e Kent Mobilyalar1 Arkasi Park
Elektrik Arizasi

e Baskanlik Medya Ve Teknoloji
Odasi Elektrik Ar.

e Kiltiir Sitesi Kiitiiphane Binasi
Jenatér Bakimi

e T. Zahit Mahallesi Kardeslik Parki
Elektrik Arizasi

e Gelirler Binast Arkast Jenerator
Bakimi ve Yakit Tk

e E.Caligkan Okuma Salonu
Jenerator Devreye Alma

e QGilek Mabhallesi Sosyal Tesis
Binas1 Kesif

e D4 C(Cafe Dekoratif Aydinlatma
Diregi Degisimi
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e Siptilli Carsist  Pano  FElektrik
Arizasi

o Belediye Nene Hatun Kres Miidiir
Odas1 TV Ayari

e Tascii Mah. Muhtarhk  Onii
Aydinlatma Direk Dik.

e QGilek Mahallesi Sosyal Tesis
Binas1 WC Altyap1

e Karavan Park Yani Tarim Alam
Cevre Aydinlatma

e Ulker Aydin Parki WC Bina
Yikimi Elektrik Iptali

e Kelahmet Mah. Muhtarlik Binasi
Pano Kontrolii

e Kelahmet Mah.Sosyal Tesis
Elektrik Tesisat Altyap1

o Atatiirk Gosteri Merkezi Kavsak
Saat Ayari

¢ Kadin Dayanisma Dernegi Elektrik
Tesisat Altyap1

e Hayvan Pazar Prejektor
Montajinin Yapilmasi

e Erkut Kuzeyman Spor Sahasi Su
Motor Arizasi

e Haydar Aliyev Parki Sulama Motor

Arizasi
e Mustafa Bayrr Parki  Cevre
Aydinlatma Degisimi

e Kamelya Arasi Aydinlatma
Calismasi

o Kariyer Merkezi Elektrik Tesisat
Altyap1 Calismasi

e Meski Elektrik Panosu Priz Sigorta
Degisimi

e Karavan Park Aydinlatma Ampiil
Degisimi

e Insan Kaynaklar1 Miid.Aydinlatma
Ampiil Degigimi

e QGelirler Miidiirliigi Aydinlatma
Arizasi

e Mustafa Bayir Parki Zaman Saati
Ayar1 ve Degisimi

TEMMUZ AYI YAPILAN iSLER

e Ergenekon Mah. Yiirlylis Yolu
Elektrik Pano Ar.

e Belediye Ikram Cesmesi Atesleme
Motoru Temizligi
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Ismail Gaspiralli Parki Aydilatma
Arizas1 Onarimi

Yesil Mahalle Park Aydinlatma
Arizas1 Onarimi

Kopek Barmmagi Elektrik Arizasi
Onarimi

Tekke Mah. Sanayi Sitesi Elektrik
Kablo Patlag:

Siptilli Halk Restaurant Benvari
Arizas1 Onarimi

Belediye Beyaz Ev Cay Ocagi
Semaver Arizasi

Belediye Kadin Sigmmma Evi
Ampiil Degisimi

Ozliice Mah. Sosyal Tesis Tesisat
Montaj1

Ogretmenler Mabh. Park
Aydinlatma Arizasi

Yunusoglu Mah. Muhtarlik Binasi
Elektrik Kesif

Yeni Mahalle Pazar Yeri Vantilator
Arizasi

Kefeli Mah. Muhtarlik Binasi
Elektrik Hatt1 Kesif

Imar Miidiirliigii Elektrik Panosu
Sigorta Arizasi

Gogliik Mah. Park Aydinlatma
Arizas1 Onarimi

Kerimler Mah. Muhtarlik Binasi
Elektrik Hat Kesif

Koyli Pazar1 Ana Besleme Hatti
Kablo Degisimi

Gelirler Midiirliigi  Aydinlatma
Arizasi

Yeni Mah. Pazar Yeri Vantilator
Elektrik Arizasi

Pasalar ~ Sekisi-2 ~ Aydinlatma
Arizas1 Kesif

Halk Restaurant Elektrik Priz
Cogaltilmasi

Kefeli Mah. Muhtarlik Binast
Elektrik Tesisat Y ap.

Pagalar Sekisi Aydinlatma Arziasi
Onarimi

Soypark Parki Aydinlatma Ariza
Bakim ve Onarimi

Bigki Dikis  Atdlyesi  Enerji
Besleme Hatt1 Cekimi

syf. 165



e Baskanlik Uydu Sistemi Tamirat
Calismasi

e Kirkkasik Bedesteni Aydinlatma
Caligsmasi

e Amit Mah. Kariyer Merkezi
Elektrik Arizasi

e Sehirpark Diigiin Salonu Pano
Sigorta Arizasi

e Bilim Sanat Akademisi Aydinlatma

Ari1zasi

e Yeni Mahalle Pazar Yeri Vantilator
Montaji

e Kirklarsirti Mah. Pazar Yeri
Vantilatér Montaj1

e M. Celebi Spor Salonu Klima
Demontaji

e Eshab1 Keyhf Otopark Aydinlatma
Calismasi

e Zabita Midirligi Aydinlatma
Arizasi

e Akaryakit  Istasyonu  Elektrik
Arizasi

e Bilim Sanat Merkezi TV Sokiim
Calismasi

e Mantar  Atdlyesi  Makinelerin
Elektrik Tes. Altyap1

e Yeni Mahalle Pazar Yeri Vantilator
Montaji

e Mantar Atolyesi Elektrik Tesisat
Altyap1 Calismasi

AGUSTOS AYI YAPILAN iSLER

e Tekelioren Mah. Cem Evi Elektrik
Ariza Onarimi

e Yesilevler Taziye Evi Elektrik
Ariza Onarimi

e Nutuk Parki Elektrik Aydinlatma
Ariza Onarimi

e Belediye Tiyatro Etkinligi Jenerator
Temini

e Belediye Tiyatro Etkinligi Jenerator
Temini

e Yesiltepe Mah. Tiyatro Etkinligi
Jeneratér Temini

e Karavan Park Su Motoru Elektrik
Arizasi

e Kavakli Kadin Yasam Dernegi
Elektrik Arizasi
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Beyaz Ev Cay Ocagt Semaver
Elektrik Arizasi

Bilim Sanat Merkezi Firin Elektrik
Temini

Belediye Tiyatro Etkinligi Jenerator
Temini

Yeni Mahalle Pazar Yeri Pano
Elektrik Arizasi

Alibeyli Mahalles Park
Aydinlatma Caligsmasi

Ergenekon Mah. Tiyatro Etkinligi
Jenerator Temini

Insan Kaynaklar1 Miid. Pano
Elektrik Arizasi

Berdan Diiglin  Salonu Pano
Elektrik Arizasi

Kesli Mahallesi Park Aydinlatma
Arizasi

Berdan Park Diigiin Salonu Gorsel
Aydinlatma Cal.

Belediye Tiyatro Etkinligi Jenerator
Temini

Barbaros Mahalles Okuma Salonu
Klima Arizasi

Berdan Park Diigiin Salonu Gorsel
Aydinlatma Cal.

K.Sanayi Sitesi Ekmek Fabrikasi
3’1i Priz Montaji

Hiirriyet Mah. Tiyatro Etkinligi
Jenerator Temini

Gogiik Mah. Incir Festival Meydan
Aydinlatma Cal.

Sehir Park Diigiin Salonu Led
Aydinlatma Arizasi

S.Tepesi Mah. Balik Pazan
Elektrik Kazi1 Calismasi
Hacthamzali Mah. Park
Aydinlatma Arizasi

Baglar Mah. Tiyatro Etkinligi
jenerator Temini

Kadin Siginma Elektrik Panosu
Sigorta Arizasi

Aksemsettin Mah. Park Elektrik
Panosu Tadilati

Belediye Tiyatro Etkinligi Jenerator
Temini

Belediye Tiyatro Etkinligi Jenerator
Temini
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Kirklarsirtit Mah. Dikis Atolyesi
Elekktrik Arizast

Kirklarsirtt Mah. Pazar Yeri Cevre
Aydinlatma Ar.

Kesli Mabhallesi Park Aydinlatma
Arizasi

82 Evler Mah. Berdan Park
Aydinlatma Arizasi

Belediye Tesisleri Nene Hatun
Kres Tv Kurulumu

S.Tepesi Mah. Tiyatro Etkinligi
Jenerator Temini

Kurbanh Mahallesi Park
Aydinlatma Calismasi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
Elektrik Arizasi

Hacithamzali Mah. Park
Aydinlatma Calismasi

S.Tepest Mah. Elektrik Enerji
Besleme Calismasi

Hukuk Isleri Miidiirliigii Aspiratdr
Takilmasi

Bagkanlik  Binast  Aydinlatma
Arnzasi Led Degisimi

Nusrat Maym Gemisi Cevre
Aydinlatma Ariza Kesif

Belediye Tesisleri Mescid Elektrik
Arizasi

Siptilli Carsis1 Belediye Restaurant
Rezidans Patlag:

Baltali Mahallesi Park Aydinlatma
Caligsmasi

EYLUL AYI YAPILAN iSLER

Cirbiklar  Mah. Sosyal Tesis
Elektrik Tesisat Montgj

Kumdere Mah. Sosyal Tesis
Elektrik Tesisat Montgj
Aksemsettin Mah. Kres Elektrik
Priz Montaji

Makine Kaynake1 Atolyesi
Kombine Pano Montaji
Aksemsettin  Kres Cevre Aydin.
Lamba Degisimi

Baskanlik Binasi1 Fan ve
Aydinlatma Arizasi

Cirbiklar Mah. Sosyal Tesis
Elektrik Tesisat Montgj
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Bilim Sanat Akademisi Priz Kagak
Arizasi

Turkuaz Pazar Yeri Aydmnlatma
Arizasi Kesif

Bagkanlik Binasi TV Montaji ve
Uydu Sinyal Ayari

Belediye Mantar Atolyesi Priz
Montaj Calismasi

Muhasebe Midiirliigii Aydinlatma
Arizasi

Insan Kaynaklar1 Miid. Puantorliik
Priz Arizast

Belediye Jimnastik Salonu Elektrik
Tesisat Kontrol

Genglik Parki Nikah Salonu Yani
Aydinlatma Ar.

Yesil Mahalle Park Aydinlatma
Ari1zasi

Atatiirk Mahallesi Tabela
Isiklandirma Kesif

Kariyer Merkezi Otomatik Kap1
Elektrik Arizasi

Tekke Pazar Yeri Aydinlatma
Armatiir Arizasi

Siptilli  Carsis1  Anons Cihazi
Elektrik Arizasi

Muhasebe Miid. Sekreter Odasi
Aydinlatma Arizasi

Yazi Isleri Miidiirliigii Aydinlatma
Arizasi

Siptilli  Halk Restaurant Pano
Sigorta Arizasi

Belediye Futbol Sahasi Aydinlatma
Calismasi

Belediye Futbol Sahasi Prejektor
Sokiilmesi

Baltali Mah. Park Aydinlatma
Calismasi

Siptilli Carsis1 Meydan Aydinlatma
Arizasi

Cumhuriyet Mah. Park Aydinlatma
caligmasi

Zibeyde Hanim Giindiiz Bakimevi
Elektrik Arizasi

Ulu Camii Umumi WC Aydinlatma
Arizasi

Yesiltepe Mah. S.Gokmen Parki
Elektrik Arizasi
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Belediye Nene Hatun Kresi TV
Sinyal Ayar1

Belediye Misafirhane Aydinlatma
Arizasi

Erkut Kuzeyman Futbol Sahasi
Elektrik Arizasi

Belediye Okuma Salonu Priz
Elektrik Arizasi

Belediye  Fen  Isleri  Miid.
Aydinlatma Arizasi

Belediye Tesidleri Depo
Aydinlatma Arizasi

Amt Mah. Kariyer Merkezi
Aydinlatma Arizasi

Hacthamzali Mah. Sehit Ewvi
Elektrik Arizasi

Siptilli Carsis1 Halk Restaurant
Benvari Isitic1 Ar.

Belediye Telefon Santrali
Aydinlatma Arizasi

Aksemsettin Mah. Kres Elektrik
Tesisat Montaj1

Yenice Mah. Futbol Sahasi
Aydinlatma Arizasi

Fen isler1 Mudirligi Kalem
Aydinlatma Arizasi

EKiM AYI YAPILAN iSLER

Siptilli Halk Restaurant Elektrik
Arizasi

Gazipasa Okuma Salonu Elektrik
Panosu Ariza

Belediye Eski Konuk Evi Giris
Kuliibe Elektrik Tes.

Tozkoparan Mah. Asfat Ekip
Elektrik Hatt1 Arizasi

Kirklarsirtt  Mah. Ucakli Park
Elektrik Arizasi

Berdan Park Kir Diigiin Salonu
Elektrik Arizasi

Belediye Tesisi Poliklinik Elektrik
Arizasi

Belediye Kadin Sigmma Evi
Elektrik Arizasi

Belediye Tesis Mantar Atdlyesi
Elektrik Arizasi

Imar Miidiirliigii Arsiv Odast Fan
Degisimi
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Ergenekon My Life Pazar Yeri
Aydinlatma Arizasi

Zabita Mudiirligii 3’lii Grup Priz
Elektrik Arizasi

Destek Hizmetler Miid. Elektrik
Tesisat Cekimi

Basin-Yayin Midirligii Canak
Anten Montaji

Konuk Evi Giris Kuliibesi Elektrik
Tesisat Altyap1

Temizlik Isleri Miid. Kaynak
Atolyesi Elektrik Ar.

Yenice Mah. Spor Salonu Elektrik
Arizasi

Belediye Yemekhane Aydinlatma
Arizasi

Ferahim Salvuz Mah. Pazar Yeri
Elektik Arizasi

Temizlik Isleri Miid. Aydinlatma
Ari1zasi

Muhtarlik  Isleri  Miid. WC
Aydinlatma Arizasi

Kadin Yasam Merkezi Aydinlatma
Ari1zasi

Hayvan Barmag: FElektrik Panosu
Kagak Kontorlii

Muhtarlik Isleri Miidiirliigi TV
Sinyal Ayar1

Berdan Park Aydinlatma Diregi
Elektrik Kacagi

Belediye Yemekhane Priz Elektrik
Arizasi

Destek Hizmetler Miid. Aydinlatma
Arizasi

Kubadpasa Medresesi  Elektrik
Arizasi

Ogretmenler Mabh. Park
Aydinlatma Arizasi

Hukuk fsleri Miid. WC Aydinlatma
Ari1zasi

Muhtarlik Isleri Midiirliigii Uydu
Cihaz Montaj1

Temizlik Isleri Miid. Kaynak
Atolyesi Elektrik Ar.

Belediye Nene Hatun Kresi Uydu
Montaj1

Baskanlik Binasi Koridor
Aydinlatma Arizasi
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Mali Hizmetler
Aydinlatma Arizasi
Saglik Isleri Miidiirliigii TV Sinyal
Ayari

Beyaz Ev TV Montaji ve Sinyd
Ayari

Berdan Park Elektrik Panosu V
Otomat Arizasi

Dede Korkut Parki Zaman Saati
Arizasi

Kiiltiir Miidiirliigi Etkinlik Seyyar
Yapimi

Sehirpark Diigiin Salonu Elektrik
Arizasi

Makine Ikmal Bakim Miid.
Aydinlatma Arizasi

Tekir Mah. Etkinlik Prejektor
Aydinlatma

Ulas Mah. Sosyal Tesis Tesisat
Montaj Caligmasi

Gazipasa Mah. Okuma Salonu
Elektrik Arizasi

Midiirligi

KASIM AYI YAPILAN iSLER

Demirkapt Halk Manav Abonelik
Tesisat Kontrol

Temizlik Isleri Miid. Elektrik
Panosu Ariza Onarim

Cetvel Kopriisii Kavsak Gorsel
Aydinlatma Arizasi

Altaylilar Mah. Park Aydinlatma
Diregi Kapak On.

Yarbay Semsettin Mah. Park
Aydinlatma Arizasi

Ergenekon Mah. Park Pano E.
Olgiim Yapilmasi

Hukuk fsleri Miid. Klima Elektrik
Tesisat Cekilmesi

Belediye Giivenlik Binasi Elektrik
Arizasi

Belediye A Kapist  Giivenlik
Aydinlatma Arizasi

Belediye Y emekhane Priz
Komitator Degisimi

Siptilli Carsis1 Cevre Aydinlatma
Arizasi

Eski Maliye Binast Okuma Salonu
Priz Cekilmesi
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Sehit Ozan Olgu Koreke Kres
Elektrik Arizasi

Y.semsettin Mah. Duran Kirig Park
Aydinlatma Ar.

100.Y1l  Carsist Gelirler Miid.
Vezne Elektrik Ar.

Gaziler Mah. Ahmet Aydin Parki
Aydinlatma Ar.

Berdan Park Direk Aydinlatma
Arizast Onarimi

Kirklarsirtt  Mah. Ucakli  Park
Elektrik Arizasi

Fevzi Cakmak Mabhallesi Anons
Cihaz1 Arizasi

Berdan Park Direk Aydinlatma
Arizas1 Onarimi

Kubadpasa Medresesi Priz Montaj
Calismasi

Strateji  Miudirliigi Cay Ocagi
Elektrik Arizasi

Engelsiz Park Kuliibe Tesisat
Altyap1 Calismasi

Ahmet Sahbaz Spor Salonu Yani
Hoparlor Arizasi

Sehir Park Diigiin Salonu Havuz
Isiklandirma Ar.

Zabita Mid. Elektrik Kablo
Daginiklig1 Diizenleme

Bilim Sanat Akademisi Cevre
Aydinlatma Arizasi

Fen Isleri Miidiirliigii Aydinlatma
Arizasi

Gelirler Miidiirliigli Meski Tarafi
Elektrik Arizasi

Belediye Misafirhane Cay Ocagi
Rezidans Degisimi

F.Salvuz Mah. Seher Togo Kres
Aydinlatma Arizasi

My Life Pazar Yeri Elektrik Pano
Ari1zasi

Altaylilar Mah. Pazar Yeri Besleme
Hatt1 Cekilmesi

Siptilli Carsis1 Sosyal Hiz. Biiro
Aydinlatma Arizasi

Kirklarsirtt Mah. Dikis Atolyesi
Elektrik Arizasi

Belediye Baskanlik Binast
Aydinlatma Arizasi
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e Belediye Matbaa Elektrik Arizasi
Onarimi

e Ziibeyde Hanim Bakimevi Cevre
Aydinlatma Ariz.

e Ergenekon Mah.My Life Pazar
Yeri Aydinlatma Ar.

e Schir Park Diigiin Salonu Cevre
Aydinlatma Arizasi

e Demirkapt Koylii Garaji Besleme
Hatt1 Yenileme

e Canakkale Parki Nusret Maymn
Gemisi Elektrik Ar.

e Belediye Bando Sefligi Cevre
Aydinlatma Arizasi

e Siptilli Carsis1 Daraba Kapama Icin
Swich Degisimi

e Demir KAPI Hak Manav Elektrik
Panosu Kontrolii

ARALIK AYI YAPILAN ISLER

e Belediye Kres Led Aydinlatma
Calismasi

e Barbaros Mah. Gam Gam Camii
Elektrik Arizasi

e Kubadpasa Miizesi WC
Aydinlatma Ampiil Degisim

e Bedrettin Sarpkaya Kres Elektrik
Arizas1 Onarimi

e Temizlik Isleri Midiirliigii Priz
Montaj1 Caligmasi

e Kuvayi Milliye Parki Zaman Saati
Ayarlanmasi

e Siptilli Carsis1 Aydinlatma Arizasi
Onarimi

e Zibeyde Hanim Okuma Salonu
Elektrik Arizasi

e Kirklarsirti Mah. Park Aydinlatma
Arizas1 Onarimi

e 27 Aralik Stadyumu Aydinlatma
Arizas1 Onarimi

e Siptilli Carsis1 Halk Restaurant WC
Ampiil Degisim

e Ziibeyde Hanim Bakimevi
Aydinlatma Arizasi

e QGelirler Miid. Aydinlatma Arizasi
Onarimi

e Ahmet Gam Gam Taziye Evi
Elektrik Arizasi
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F.Salvuz Mah. Seher Togo Kres
Ufo Montaj1

Meclis Sdonu Klima Elektrik
Besleme Hatt1 Calis.

Ulu Cami Civar1 Zabita Noktasi
Elektrik Arizasi

Kadin Siginma Evi Giines Enerji
Rezidans Degigimi

27 Aralik Stadyumu Giines Enerji
Rezidans Degisim

Imar  Miidiirliigi =~ Aydimlatma
Arizas1 Onarimi

Mehmet Ba Sergi  Saonu
Aydinlatma Arizasi

Makine ikmal Miid. Oto Elektrikei
Elektrik Arizasi

Kirklarsirtt Mah. Stat Hidrofor
Elektrik Arizasi

Karavan Park Elektrik Sohben
Sigorta Degisimi

Duatepe Mah. Muhtarlik Binasi
Elektrik Arizasi

Saghk Isleri Miidiirliigii
Aydinlatma Arizasi

Makine Ikmal Miid. Aydinlatma
Ampiil Degisimi

Temizlik Isleri Miidiirliigii Elektrik
Arizasi

Kiiltiir Parki Ses Diizenine Panodan
Elektrik Veril.

Salih Giimiis Parki  Aydinlatma
Arizas1 Onarimi

Zabita  Miudirliigi  Aydinlatma
Arizas1 Onarimi

Hukuk Isleri Miid. Aydinlatma
Arizas1 Onarimi

Eski Maliye Binas1 Klima Tesisat
Cekilmesi

Kemalpasa Mah. Park Aydinlatma
Arizasi

Siptilli Carsis1 Halk Restaurant
Benvari Degisimi

Kubadpasa Medresesi  Elektrik
Arizas1 Onarimi

Yesil Mahalle Park Aydinlatma
Arizas1 Onarimi

Yesilevler Taziye Evi Aydinlatma
Arizasi
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e Belediye Nikah Salonu Klima Fan e Belediye Meclis Saonu Benvari
Arizasi Onarimi
e Zabita Midirligi TV Arizasi e Saghk Isleri Mid. WC Ampiil
Tespiti ve Onarimi Degisimi
e Hukuk Isleri Midirligi e Kirklarsirti Mah. Park Aydinlatma
Aydinlatma Arizasi Arizasi
Bltce uygulama Sonuglari
Kurumun Adi  Tarsus
Yil 2023
Miidiirliik Makine ikmal Bakim ve Onarim
EKONOMIK SINIF. Gegen Yildan . o e Verilen Adarmayla NetBitge  Bitce Gideri 0" 0% jpaigaiien SOV Y2
ACIKLAMA Devreden o Ek Odenek Eklenen Diigiilen . .. " Devreden
o Odenek Odenegi Toplami Toplami . = Odenek .
Lnom v Odenek (+) 0] Biitge Ustii Odenek
'03 f 01 r 08 r 01 Metal Uriinii Alimlan 0,00  1.000.000,00 250.000,00  250.000,00 0,00 1.500.000,00 835.930,90 0 0,00 664.069,10 0,00
03 02 03 02 AkaryakitveYag 0,00  35.000.000,00 0,00 1.500.000,00 0,00  36.500.000,00 36.005.244,33 0 0,00 494.755,67 0,00
'03 f 02 r 03 r 03  Elektrik Alimlari 0,00 26.000.000,00 3.000.000,00 9.500.000,00 1.500.000,00  37.000.000,00 34.070.075,49 0 000 2929.92451 0,00
'03 '02 05 r 01 Giyecek Alimlan 0,00 35.000,00 0,00 0,00 0,00 35.000,00 7.557,00 0 0,00 27.443,00 0,00
'03 f 02 r 09 r 90 Diger Tiketim Mal ve 0,00 500.000,00 250.000,00  500.000,00 0,00 1.250.000,00 650.045,52 0 0,00 599.954,48 0,00
03 04 03 02 IisletmeRuhsati 0,00 150.000,00 250.000,00 0,00 0,00 400.000,00 201.814,89 0 0,00 198.185,11 0,00
03 05 01 01 CEtut-Proje Bilirkisi 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0 0,00 30.000,00 0,00
'03 f 05 r 03 r 04 Gegig Ucretleri 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 29.930,37 0 0,00 69,63 0,00
'03 [ 05 r 04 r 02 Sigorta Giderleri 0,00 750.000,00 400.000,00  400.000,00 0,00 1.550.000,00  1.274.085,43 0 0,00 275.914,57 0,00
'03 f 07 r 01 f 03 Avadanlik ve Yedek 0,00  1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 500.000,00 1.500.000,00 776.160,00 0 0,00 723.840,00 0,00
'03 f 07 r 03 r 02  Makine Teghizat Bakim 0,00 300.000,00 100.000,00  900.000,00 0,00 1.300.000,00 422.675,16 0 0,00 877.324,84 0,00
'03 '07 03 f 03 Tasit Bakim ve Onarim 0,00  7.000.000,00  6.000.000,00 2.000.000,00 0,00  15.000.000,00 11.986.351,83 0 000 3.013.64817 0,00
'03 f 07 r 03 r 04 is Makinasi Onarim 0,00  3.000.000,00 2.000.000,00 3.000.000,00 0,00 8.000.000,00  6.592.256,78 0 000 1407.74322 0,00
Toplam 0,00 74.795.000,00 13.250.000,00 18.050.000,00 2.000.000,00  104.095.000,00 92.852.127,70 0,00 11.242.872,30 0,00

2023 Mali Y1l Gider biit¢esi tahminimiz 74.795.000,00 TL olup, y1l i¢i biitce aktarma
eklenen ve biitce aktarmayla diisiilen 6deneklerle Net Biitce Odenek Toplam1 104.095.000,00
TL olmus ve Odenen biitce giderimiz 92.852.127,70 TL gergekleserek, ger¢eklesme oranimiz
%94 tiir.
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MALI HiZMETLER MUDURLUGU

P)
q

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 9 - (1) Miidiirliigiin gérevleri asagida belirtildigi gibidir.

Belediyenin Mali Yili biitce islemlerinin ve miidiirliiklerin detayli maliyetlendirilmesi
vapilmis, biitce tekliflerinin  birlestirilip incelenmesi ve Biit¢enin yasal stiresinde
Baskanlik Makamina sunulmast,

Mali Yili kesin hesabt iglemlerinin yapilmasini ve yilsonu hesaplari ile yonetim donemi
hesaplarmmin ¢ikarilmasi ve Baskanlik makamina sunulmasi,

Belediyenin yasalardan kaynaklanan veya yaptigi is ve hizmetlerden dogan gelir
tarifesinde miktart belirlenen gelirlerinin arastirtlmasini, mevzuat degisikliklerinin
takibini, incelenmesini, saptanmasini saglamak ve tahakkuk iglemlerini organize etmek,
Gelirlerin, yapilan is ve hizmetlerden otiirii saglanan katki paylarinin ve genel biitce
gelirlerinden belediyeye aktarilan katki paylarimin tahakkukuna iligkin islemlerin
vapilmasini koordine etmek,

Emlak Vergisi, Cevre Temizlik Vergisi, Ilan Reklam Vergisi bildirimlerini kabul etmek,
bildirimlerin, Kanun ve tebliglere uygun olup olmadigini kontrol etmek, asgari olgiilere
gore tespit edilen ve yasalarda belirtilen degerlere gore verilip verilmedigini kontrol
ederek tarh ve tahakkuk islemlerinin yapilmasint saglamak,

Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslari cergevesinde, ayrintili harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak odenegin ilgili birimlere
gonderilmesini saglamatk,

Biitce kayitlarimi  tutmak, biitce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamatk,
degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak, Strateji Gelistirme
Miidiirliigii ile koordineli ¢alismak,

Hgili mevzuat cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin
takip ve tahsil iglemlerini yiiriitmek, gerektiginde tecil ve terkin islemlerini yapmak,

Vadesi ge¢mis alacaklarla ilgili icra islemlerini yiiriitmek,

On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek,

Idarenin miilkiyetinde veya kullamminda bulunan tasimirlara iliskin icmal cetvellerini
diizenlemek,

Muhasebe hizmetleri; Gelirlerin ve alacaklarin tahsili, giderlerin hak sahiplerine yevmiye
numaralarina gore ddemelerin yapilmasi, para ve parayla ifade edilebilen degerler ile
emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi, gonderilmesi ve diger tiim mali
islemlerin kayitlarini yapmak ve raporlamatk,

Gerekli bilgi ve raporlari, Bakanliga, hizmet verilen ilgili kamu idaresinin harcama
yetkilisi ile iist yoneticisine ve yetkili kilinmis diger mercilere muhasebe yonetmeliklerinde
belirtilen siirelerde diizenli olarak vermek,

Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve
sonuclandirmak,

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve harcama
vetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak, harcamalar ve genel mali
durumla ilgili aylik raporlar vermek ayrica talep edilmesi halinde istenilen raporlari
sunmak,

Mali konularda iist yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Tasinir kayit ve kontrol yetkilileri tasimirlarin giris ve ¢ikisina iliskin kayitlar tutmak
bunlara iliskin icmal tablolari olusturmak belge ve cetvelleri diizenlemekle kayitlarini
tasinirlarin yonetim donemi hesabint hazirlayarak harcama yetkilisine sunmak, taginirla
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ilgili miidiirliiklere ait zimmet islemlerini yaptirmak,

) Taswr kayit kontrol yetkilileri tiiketime veya kullanima verilen tasumirlar ilgililere imza
karsiliginda teslim etmek,

S) Tasimwr kayit kontrol yetkilileri tasinirlarin yangina, islanmaya, bozulmaya, ¢alinmaya ve
benzeri tehlikelere karsi korunmasi igin gerekli tedbirleri almak veya alinmasini
saglamak,

t) Ambarda ¢alinma veya olaganiistii nedenlerden dolayt meydana gelen azalmalar
harcama yetkilisine bildirmek,

u) Taswr kayit kontrol yetkilisi ambar sayimint ve stok kontroliinii yapmak asgari stok
seviyesi altina diigen tasinirlart harcama yetkilisine bildirmek,

V) Kullamimda bulunan dayanikli tasimirlart bulunduklar: yerde kontrol etmek sayimlarin
yapmak,

W) Tasinir kayit kontrol yetkilileri harcama biriminin malzeme ihtiya¢ planlamasint yapmak
ve harcama yetkilisine oneride bulunmak,

X) Harcama birimince edinilen tasinmirlardan muayene ve kabulii yapilanlari cins ve
niteliklerine gére sayarak, tartarak, olgerek teslim almak, dogrudan tiiketilmeyen ve
kullamima verilmeyen tasimirlart sorumlulugundaki ambarlarda muhafaza etmek,

Y) Muayene ve kabul islemi hemen yapilmayan tasimirlart kontrol ederek teslim almak,

bunlarin kesin kabuliinii yapilmadan kullanima verilmesini onlemek,
01.04.2021 tarih ve 2021/4-1(94) sayili Meclis Karari ile ydiriirlige girmistir.

Fiziksel Yapi

Midiirliglimiiz, 01.01.2023 tarihi itibariyle, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi 9
memur, 4857 Sayili Is Kanunu’na tabi 2 kadrolu isci, 696 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ve 375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Gegici 24. Maddesi uyarinca is¢i
statiisiine gegirilen 6 is¢i personel olmak {izere toplam 17 personel ile hizmet vermektedir.

NO BiNA ADI BINA ADRESI | TELEFON NO ISLEVI
1 Mali Hizmetler Midiirligii Belediye Tesis i¢i 03246163495

Sunulan Hizmetler
Miidiirliigiimiiziin sundugu baslica hizmetler;

» Biitcenin hazirlanmasi
Biitcenin hazirlanmasinda kullanilacak belge ve cetveller ile gerekli dokiiman mali
hizmetler miidiirliigii tarafindan ilgili birimlere génderilir. Her bir harcama yoneticiligi biitce
teklifini hazirlayarak birim performans programiyla birlikte Strateji Gelistirme Y dneticiligine
gonderir. Harcama yoneticiligi temsilcileri ile gériismeler yapilarak idarenin biitge teklifi mali
hizmetler miidiirliigii tarafindan hazirlanir. Idarelerin biitce tekliflerinin hazirlanmasinda Orta
Vadeli Program, Orta Vadeli Mali Plan, idarenin Stratejik Plani, Biitce Cagris1 ve Biitce
Hazirlama Rehberi, Yatirim Genelgesi ve Yatirim Programi Hazirlama Rehberi esas alinir.
Idarenin biitge hazirlanmasinda teskilat kanunlar ile ilgili mevzuat dikkate alinir.
» Biitce islemlerinin gergeklestirilmesi ve kaydedilmesi
Biitge islemleri, harcama birimleriyle koordinasyon saglanarak Mali Hizmetler
Midirligii ve Strateji Gelistirme Midiirliigi ile birlikte gergeklestirilir, kayitlari tutulur ve
izlenir.
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(2) Biitce kayit ve islemleri, mali hizmetler miidiiriiniin veya yetki verdigi personelin onayiyla
gergeklestirilir ve idarenin tiim harcama birimlerine agik tutulur.
»  Odenek aktarma belgelerinin diizenlenmesi
Idarenin bu islemleri ilgili mevzuatlar1 cergevesinde mali hizmetler miidiirligii
tarafindan gergeklestirilir.
= Gelirlerin tahakkuku, gelir ve alacaklarin takip ve tahsili
Idarelerin gelir tahakkuku, gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil islemleri, ilgili
mevzuatinda 6zel bir diizenleme bulunmadig1 takdirde, mali hizmetler miidirliigi tarafindan
yiiriitiiliir. Idarelerin islemlerinden herhangi bir gelir tahakkuku veya gelir ve alacaklarim takip
ve tahsilini gerektirenler, gerekli islemlerin yapilmasi amaciyla ilgili birim tarafindan mali
hizmetler mudiirligiine bildirilir.
»  On mali kontrol islemleri
On mali kontrol gdrevi harcama birimleri ve mali hizmetler miidiirliigii tarafindan
yapilir. On mali kontrol siireci mali karar ve islemlerin hazirlanmasi, yiiklenmeye girisilmesi,
is ve islemlerin gerceklestirilmesi ve belgelendirilmesinden olusur.
»  Tasinir ve tasinmaz kayitlarinin tutulmast
Idarenin miilkiyetinde veya idareye tahsisli olan ya da idarenin kullaniminda bulunan
taginir ve taginmazlari ile bunlara iliskin islemlerin kaydi ilgili mevzuatinda belirlenen kisiler
tarafindan tutulur. Bu kayitlar belirlenecek siirede ilgili birim tarafindan mali hizmetler
yoneticiligine bildirilir. Mali hizmetler midiirliigiince bu kayitlar konsolide edilerek idarenin
taginir ve tasinmaz kayitlar: olusturulur. Mal yonetim donemine iligkin icmal cetvelleri mali
hizmetler yoneticiligince hazirlanir.
*  Muhasebe hizmetlerinin yiiriitiilmesi
Idarenin muhasebe hizmetleri mali hizmetler miidiirliigii tarafindan yiiriitiiliir.
» Biitce kesin hesabinin hazirlanmasi
Biitce kesin hesabi, biitge uygulama sonuglari dikkate alinarak mali hizmetler
miidiirliigi tarafindan hazirlanir.
» Biitce uygulama sonuclarinin raporlanmasi
Biit¢e uygulama sonuglarina iliskin her tiirlii rapor, cetvel ve belge mali hizmetler
midiirligiince hazirlanir.

Biit¢e uygulama Sonuglari

Kurumun Adi Tarsus

Yih 2023
Miidurlik Mali Hizmetler Mudurlugu

EKONOMIK SINIF. Gegen Yildan oo o ile Verilen Aktarmayla NetBitge  Biitge Gideri CU" 0% jpyaipgiien  SONFkiVia

ACIKLAMA Devreden o Ek Odenek Eklenen Dustilen .. nek " Devreden
. Odenek Odenegi Toplami Toplami N P Odenek .

Fonom v Odenek (+) () Biite Ustii Odenek
"03 702 "01 " 05 Baski ve Cilt Giderleri 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0 0,00 25.000,00 0,00
"03 05 "03 " 02 Yolcu Tasima Giderleri 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00  164.61500 0 0,00 335.385,00 0,00
"04 702 709 " 01 YTLCinsinden Diger ic 0,00  8.050.200,00 0,00 0,00 000 805020000 4.163.703,49 0 0,00  3.886.496,51 0,00
05703 "01 " 01 Dernek,Birlik, Kurum, 0,00  3.500.000,00 0,00 0,00 0,00 3.500.000,00 2.760.881,48 0 0,00 739.118,52 0,00
05 08 "05 " 02 Genel Biitce 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00 0 0,00 500.000,00 0,00
"05 708 "09 " 51 iller Bankasina Verilen 0,00 9.000.000,00 0,00 2.500.000,00 0,00  11.500.000,00 10.829.476,29 0 0,00 670.523,71 0,00
"07 701 "09 " 90 Diger 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 000 0 0,00 10.000,00 0,00
"09 701 "01 7 01 Personel Giderlerini 0,00  40.000.000,00 0,00 000  677.00000  39.323.000,00 000 0 000 39.323.000,00 0,00
"09 706 "01 7 01 Yedek Odenek 0,00 68.949.800,00 40.000.000,00 0,00 77.130.000,00  31.819.800,00 000 0 000 31.819.800,00 0,00
Toplam 0,00 130.535.000,00 40.000.000,00 2.500.000,00 77.807.000,00  95.228.000,00 17.918.676,26 0,00 77.309.323,74 0,00

2023 Mali Y1l Gider biitgesi tahminimiz 130.555.000,00 TL olup, y1l i¢i biitge aktarma
eklenen ve biitce aktarmayla diisiilen 6deneklerle Net Biitce Odenek Toplami 95.228.000,00
TL olmus ve Odenen biitce giderimiz 17.918.676,26 TL gercekleserek, gerceklesme
oranimiz % 19 dur.
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MUHTARLIK iSLERI MUDURLUGU

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 9 - (1) Miidiirliigiin gérevleri asagida belirtildigi gibidir.

a) Miidiirliik tarafindan alinan talepler ve Baskanlik Makaminmin ziyaretleri sonucu gelen
talepleri icin biinyesinde bulunan ekibi ile mini onarimlari, tamirat, bakim, hafriyat, yol
agma islerini gergeklestirmek ve diger genis kapsamli ¢alisma gerektiren tiim isleri ilgili
Miidiirliige bildirmek, Ilgili birimlerden gelen ekip ve ekipmanlarin koordinasyonunu
saglamak. Gerekirse bu konuda proje ve faaliyetler hazirlamatk,

b) Icisleri Bakanhg tarafindan www.muhtar.gov.tr iizerinden olusturulan MUHTAR BILGI
SISTEMI (MBS) aracihigiyla belediyemize iletilen talep, sikayet ve odnerilerin ilgili
birimlerimizce  degerlendirilerek, mevzuat  ¢ergevesinde  karsilanmasini  ve
sonuc¢landirilmasini saglamatk,

C) MBS haricinde muhtarliklardan gelen (bizzat, telefonla, maille, dilek¢e ile vb.) her tiirlii
talebin uygun birime ve uygun kisilere yonlendirilmesini saglamak ve sonuglarini takip
etmek,

d) MBS iizerinden veya baska yollarla muhtarlardan gelen tiim talep, sikayet ve onerilerle
ilgili istatistiki kayitlar: tutmak, raporlamak ve baskanliga sunmatk,

€) Yilin belirli zamanlarinda Muhtarlarla “istisare toplantilart” diizenlemek ve mahalle bazli
hizmetlerin degerlendirmesini yapmatk,

f) Belediyemiz — miidiirliikleri  tarafindan  yapilan tim  hizmetlerin ~ mahalle  bazli
raporlanmasim  saglamak. Ilgili miidiirliiklerde mahalle bazli raporlama ve arsiv

olusturulmasini saglamak.
01.04.2021 tarih ve 2021/4-1(86) sayili Meclis Karari ile yiriirlige girmistir.

l Fiziksel Yapa

Miidiirliiglimiiz, 01.01.2023 tarihi itibariyle, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi 4
memur, 4857 Sayilh Is Kanunu’na tabi 1 kadrolu is¢i, 696 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ve 375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Gegici 24. Maddesi uyarinca isci
statiisiine gegirilen 19 isci personel olmak iizere toplam 24 personelle hizmet vermektedir.

NO BiNA ADI BiNA ADRESI TELEFON NO iSLEVi
1 Muhtarlik isleri Midirliga Belediye Tesis igi 0324 6162515 idari Bina

MUDURLUK BINASI
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Sunulan Hizmetler

01.01.2023-31.12-2023 yil1 igerisinde; Miidiirliigiimiiziin sundugu baslica hizmetler;

>

Agzidelik Mahallesinde 64 kamyon malzeme ile 4500 metre yol bakim ve onarim
caligmasi yapildi. 24000 metre tesviye yapildi. 200 metre yol dl¢iimii yapildi. 6 metre
koruge boru dosendi. 4 kamyon malzeme nakli yapildi.

Aliaga Mahallesinde 106 kamyon malzeme ile 7490 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 12 metre biiz dosendi. 400 metre yol Ol¢iimii ve 600 metre yol
acildi. 9000 metre tesviye yapildu.

Aliefendioglu Mahallesinde 14 kamyon malzeme ile 745 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 3250 metre tesviye yapildi.

Alibeyli Mahallesine 54 kamyon malzeme ile 200 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 13750 metre tesviye yapildi. 10 adet 1000’ lik, 5 adet 800 liik biiz
doésendi Sarampol temizligi yapildi. Yogun yagislardan dolay1 bozulan yollar tesviye
yapildi. 2 kamyon bay pas nakli yapildi.

Aladag Mahallesinde 26 kamyon malzeme ile 1600 metre yol bakim ve onarim
caligmasi yapilmistir.

Alifaki Mahallesinde 12 kamyon malzeme ile 1000 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 8 kamyon malzeme nakli yapildi.

Akgedik Mahallesinde 14 kamyon malzeme ile 850 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 6000 metre tesviye yapildi.

Ardich Mahallesinde 36 kamyon malzeme ile 1320 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 2500 metre tesviye yapildi. 1 noktada 200 metre yol Ol¢iildii. 2
noktada 390 metre yol agma isi yapildi. 12 adet 600’ liikk biiz désendi. 150 metre
sarampol temizligi yapildi. 50 metre yol genisletme calismasi yapildi. 32 m3 beton
dokiildii.

Arikli Mahallesinde 50 kamyon malzeme ile 3600 metre yol bakim ve onarim
caligmasi yapildi.

Atalar Mahallesinde 56 kamyon malzeme ile 3550 metre yol bakim ve onarim
caligmas1 yapilmistir. Kaymakamliktan 1 noktada yol teslim alindi. 16500 metre
tesviye yapildi. 3 kamyon bay pas nakli yapildi. 100 metre yol dl¢iimii yapildi.
Avadan Mahallesinde 270 metre yol agildi, iizerine 9 kamyon malzeme serildi. 5
kamyon malzeme nakli yapildi.

Akcakocali Mahallesinde 5 kamyon malzeme ile yol bakim ve onarim g¢alismasi
yapildi. 7 kamyon bay pas nakli yapildi. 2500 metre tesviye yapildi.

Bahsis Mahallesinde 56 kamyon malzeme ile 5950 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 35000 metre tesviye yapildi. 3 adet 1000 lik biiz désendi. 5 kamyon
bay pas nakli yapildi.

Baharh Mabhallesine 2 kamyon malzeme nakli yapildi. 26 kamyon malzeme ile 1200
metre yol bakim ve onarim ¢alismasi yapildi. 1000 metre tesviye yapildi.

Baltalh Mahallesinde 30 kamyon malzeme ile 2000 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 11000 metre tesviye yapildu.

Ballica Mahallesinde 515 parselde yol 6l¢iimii yapildi. 3 kamyon malzeme ile 75
metre yol bakim ve onarim ¢aligmasi yapildu.

Beylice Mahallesinde 44 kamyon malzeme ile 2150 metre yol bakim ve onarim
caligmasi yapildi. 5000 metre tesviye yapildi. 2 kamyon bay pas nakli yapildi.

Belen Mahallesinde 32 kamyon malzeme ile 1700 metre yol bakim ve onarim
caligmasi1 yapildi. 6 kamyon (172.18 ton) asfalt yama yapildi. Yogun yagislardan
dolay1 bozulan yollar tesviye yapilda.
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Boztepe Mahallesinde 72 kamyon malzeme ile 4200 metre yol bakim ve onarim
calismast yapildi. 8000 metre tesviye yapildi. 6 kamyon (153,76 ton) asfalt yama
yapildi. 200 metre yol 6l¢iimii yapildi. 4 adet 400’ liik, 4 adet 600’ lik biiz dosendi.
Bogazpinar1 Mahallesinde 10 kamyon bay pas serildi. 22 adet 400’ liikk biliz dosendi.
2 kamyon (50 ton) asfalt yama yapildi.

Bogriiegri Mahallesinde 94 kamyon malzeme ile 5200 metre yol bakim ve onarim
caligmasi yapildi.

Biiyiikkosebalct Mahallesinde 53 kamyon malzeme ile 2500 metre yol bakim ve
onarim ¢aligmasi yapildi. 1000 metre tesviye yapildi.

Camilimanda Mahallesinde 40 kamyon malzeme ile 2000 metre yol bakim ve
onarim c¢aligmasi yapildi. 6000 metre tesviye yapildi. 2 kamyon bay pas nakli yapildi.
Cirbiklar Mahallesinde 19 kamyon malzeme ile 1550 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 11400 metre tesviye yapildi. 1 kamyon bay pas nakli yapildi. 360
metre kanal temizleme yapildi. 6 adet biiz agz1 temizlendi. 13 adet 400’ liik biiz
dosendi.1 kamyon tag ile 15 metre tag duvar orildi.

Cin Mahallesinde 235 kamyon malzeme ile 12600 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 300 metre sarampol agildi. 1500 metre ¢camur temizleme isi yapildi.
5100 metre tesviye yapildi. 400 metre dere temizleme yapildi. Yogun yagislardan
dolay1 bozulan yollar tesviye yapildi. 4 kamyon bay pas nakli yapildu.

Catalca Mahallesinde 58 kamyon malzeme ile 3400 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 11500 metre tesviye yapildi. Kaymakamlik ile 5 noktada yol kesfi
yapildi. 4 kamyon bay pas serildi.

Cavuslu Mahallesinde 3 kamyon malzeme ile 150 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 1000 metre tesviye yapildi.

Camtepe Mahallesinde 27 kamyon malzeme ile 1700 metre yol bakim ve onarim
caligmasi yapildi. 2800 metre tesviye yapildi.

Camalan Mabhallesinde 4 kamyon mazeme ile 200 metre yol bakim ve onarim
caligmast yapildi. 50 metre tag kirma yapildi. 1600 metre tesviye yapildi. Silindir ile
300 metre sikistirma yapildi.

Cakirhh Mahallesinde 110 kamyon malzeme ile 4050 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 200 metre yol 6l¢timii ve 110 metre yol agildi. 7 kamyon (171,69
ton) asfalt yama yapildi. 430 metre kanal temizleme yapildi. 2350 metre tesviye
yapildi. 1400 metre dere yatagi, 8 adet biiz agizi, 500 metre kanal temizlendi. Yogun
yagislardan dolay1 bozulan yollar tesviye yapildu.

Cagbas1 Mahallesinde 4 kamyon malzeme ile 30 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 9 adet 600’ liik biiz dosendi. 2 kamyon bay pas nakli yapildi.
Cavuslu Mahallesinde 84 Kamyon malzeme ile 5150 metre yol bakim ve onarim
caligmasi yapildi. 4000 metre tesviye yapildi. 3 kamyon malzeme nakli yapildi. Yogun
yagislardan dolay1 bozulan yollar tesviye yapildi. 500 Metre hendek agildi. 7 adet biiz
agzi1 temizlendi. 2 Adet koprii dolgusu yapildi.

Cavdarh Mabhallesinde 58 kamyon malzeme ile 3250 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 3000 metre tesviye yapildi. 6000 metre tesviye yapildi.

Cevreli Mahallesinde 38 kamyon malzeme ile 2900 metre yol bakim ve onarim
caligmasi yapildi. 9450 metre tesviye yapildi. Yogun yagislardan dolay1 bozulan yollar
tesviye yapildi. 2 adet biliz agzi, 50 metre kanal temizlendi.

Cicekli Mahallesinde 5 kamyon malzeme nakli yapildi. 15 kamyon ot temizligi
yapildi. 10 adet 1000 lik, 8 adet 800’ liik, 5 adet 400’ liikk biiz dosendi. 13 kamyon
kanal temizligi yapildi. 1 noktada 120 metre yol dl¢iildii. 2 palet parke nakli yapildi.
Ciristepe Mahallesinde 110 kamyon malzeme ile 5700 metre yol bakim ve onarim
caligmasi yapilmistir. Yogun yagislardan dolay1 bozulan yollar tesviye yapildi.
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Cokak Mahallesinde 147 kamyon malzeme ile 6950 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 6300 metre tesviye yapildi. 100 metre yol agildi. ilkokula atdlyeye
ait 1 kamyon direk nakli, 5 kamyon bay pas nakli yapildu.

Coplii Mahallesinde 68 kamyon malzeme ile 4000 metre yol bakim ve onarim
caligmasi yapildi.

Cukurbag Mahallesinde 3 kamyon malzeme ile 150 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 2000 metre tesviye yapildi.36000 metre kar kiiriime isi yapildi. 3
kamyon bay pas nakli yapildi. 6 kamyon (164.4 Ton) asfalt yama yapildi.

Dadali Mahallesinde 15 kamyon malzeme ile 1000 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 11100 metre tesviye yapildi. 30 metre yol acildi.

Damlama Malzemesinde 10 kamyon malzeme ile 410 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 200 metre tesviye yapildi. 1 kamyon (30 ton) asfalt yama yapildi.
Dedeler Mahallesinde 63 kamyon malzeme ile 2150 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 360 metre yol acildi. 2200 metre tesviye yapildi. 1500 metre camur
temizleme isi yapildi. Yogun yagislardan dolay1 bozulan yollar tesviye yapildi.

Dorak Mahallesinde 27 kamyon malzeme ile 1450 metre yol bakim ve onarim
caligmasi yapildi. 1 kamyon (29,8 ton) asfalt yama yapildi.

Egemen Mahallesinde 92 kamyon malzeme ile 5180 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 19500 metre tesviye yapildi. 700 metre yol agildi. 4 adet 400 liik,15
adet 600 liik, 3 adet 800’ liikk biiz dosendi. 6 kamyon bay pas nakli yapildu.

Eminlik Mahallesinde 18000 metre kar kiiriime isi yapildu.

Emirler Mahallesinde 50 metre tesviye yapildi. 18000 metre kar kiiriime isi yapildi.
350 metre yol acildi. 200 metre yol 6l¢iimii yapildi. 5 kamyon bay pas nakli yapildi.
Eskisehir Mahallesinde 40 kamyon malzeme ile 3750 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 25100 metre tesviye yapildi. 350 metre yol agildi.

Gocilkk Mahallesinde 88 kamyon malzeme ile 5800 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 1500 metre ¢amur temizleme isi yapildi. 18500 metre tesviye
yapildi. 2 kamyon bay pas nakli yapildi. Yogun yagislardan dolayr bozulan yollar
tesviye yapildi. 1 kamyon betonluk malzeme nakli yapildi.

Gommece Mahallesinde 6 kamyon malzeme ile 400 metre yol bakim “ve onarim
calismasi yapildi. 2000 metre tesviye yapildi. Yogun yagislardan dolay1 bozulan yollar
tesviye yapildi.

Giinyurdu Mabhallesinde 16 kamyon malzeme ile 955 metre yol bakim ve onarim
caligmasi yapildi. 6 kamyon bay pas nakli yapildi.

Giilek Mahallesinde 59 kamyon malzeme ile 3800 metre yol bakim ve onarim
caligmas1 yapilmistir. 7500 metre tesviye yapildi. 690 metre sarampol acildi. 6 metre
bliz désendi. 70 metre dere yatagi temizlendi. 570 metre yol dl¢iimii yapildi ve 850
metre yol agildi. 108 kamyon dolgu malzemesi ve 8 kamyon kaya ile 100 metre tas
duvar 6rme is1, 27 kamyon tas ile 80 metre avlu duvari 6rme isi yapildi.

Hasanaga Mahallesinde 64 kamyon malzeme ile 1400 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi.

Hacibozan Mahallesinde 43 kamyon malzeme ile 1700 metre yol bakim ve onarim
ve 300 metre yol genisletme calismasi yapildi. 5 kamyon bay pas nakli yapildi.
Hacithamzali Mahallesinde 154 kamyon malzeme ile 8350 metre yol bakim ve
onarim calismast yapilmistir. 24600 metre tesviye yapildi. 1500 metre g¢amur
temizleme isi yapildi. 1 kamyon bay pas nakli yapildi. 6 adet 400 liik,4 adet 1000 biiz
dosendi. Sehit ailesinin evinin etrafinda 3 kamyon moloz temizligi yapildi. 18 adet biiz
agz1, 300 metre kanal, 50 metre sarampol temizlendi. 1 kamyon malzeme ile biiz iizeri
tas duvar Oriildii.
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Heleke Mahallesinde 25 kamyon malzeme ile 2000 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 3 kamyon bay pas nakli yapildi.

ibrisim Mahallesinde 141 kamyon malzeme ile 8100 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 5200 metre tesviye yapildi. 3 adet 800’ liikk biiz dosendi. 2 kamyon
bay pas serildi. 1500 metre ¢amur temizleme isi yapildi. 300 metre yol agildi. 100
metre drenaj acildi. 4 kamyon malzeme nakli yapildi.

inkéy Mahallesinde 3 kamyon malzeme ile 150 metre yol bakim ve onarim ¢alismasi
yapildi. 4 kamyon bay pas, 1 kamyon betonluk malzeme nakli yapildi. 2 kamyon (50.4
ton) asfalt yama yapildi.

Incirlikuyu Mahallesinde 59 kamyon malzeme ile 1610 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 43000 metre tesviye yapildi. 2 noktada 2650 metre yol agildi. 26
kamyon tas ile 20 metre duvar oriildii. 8 adet 400 liik biiz dosendi. 1 adet bay pas nakli
yapildi. 10 metre hendek temizlendi.

Incirgedigi Mahallesinde 37 kamyon malzeme ile 1850 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 2500 metre tesviye yapildi. 1 kamyon toprak nakli yapildi.
Kaburgedigi Mahallesinde 2 kamyon tas ile 5 metre duvar 6rme isi yapildi. 50 metre
yol kodu diisiiriildii. 2 kamyon ( 56 ton) asfalt yama yapildi.

Kadelli Mahallesinde 108 kamyon malzeme ile 4900 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 3 noktada 350 metre yol agma isi yapildi. Yogun yagislardan dolayi
bozulan yollar tesviye yapildi. 100 metre biiz agz1 temizleme isi yapildi. 3000 metre
tesviye yapildi. 6 kamyon bay pas nakli yapildi.

Kakhiktas1 Mahallesinde 76 kamyon malzeme ile 4250 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 2 kamyon bay pas nakli yapildi. 2 kamyon (56 ton) asfalt yama
yapildi. 100 metre kanal temizligi, 100 metre hendek a¢cma isi yapildi. Yogun
yagislardan dolay1 bozulan yollar tesviye yapildu.

Karacerili Mahallesinde 34 kamyon malzeme ile 1300 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi.

Karsavuran Mahallesinde 31 kamyon malzeme ile 1200 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 1000 metre tesviye yapildi.

Karadiken Mahallesinde 82 kamyon malzeme ile 3300 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. Yogun yagislardan dolay1 bozulan yollar tesviye yapildi. 700 metre
tesviye yapildi. Biiz kenaria 1 kamyon tas dizildi.

Karadirlik Mahallesinde 18 kamyon malzeme ile 1100 metre yol bakim ve onarim
caligmasi yapildi. 8000 metre tesviye yapildi. 1500 metre ¢amur temizleme isi yapildi.
4 kamyon bay pas nakli yapildi. Drenaj agma isi yapildi. 1 adet biiz agiz1 temizlendi.
Kargih Mahallesinde 88 kamyon malzeme ile 4520 metre yol bakim ve onarim
caligmasi yapildi. 9 kamyon malzeme nakli yapildi. 600 metre yol 6l¢iimii yapildi.
Karakiitiik Mahallesinde 82 kamyon malzeme ile 5900 metre yol bakim ve onarim
calismas1 yapildi. 1 kamyon ¢ikma parke tasi, 3 kamyon bay pas nakli yapildi. Parke
tamirati i¢in kepge destegi saglandi. 50 metre drenaj acildi. 1 kamyon (26.5 ton) asfalt
yama yapildi. 1500 metre tesviye yapildi.

Kayadibi Mahallesinde 44 kamyon malzeme ile 2450 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 16800 metre tesviye yapildi.

Kamberhdyiigii Mahallesinde 1 kamyon bay pas nakli yapildi.

Kaleburcu Mahallesinde 1 kamyon malzeme ile dolgu yapildi. 1 kamyon malzeme
tizerine serildi. 11000 metre tesviye yapildi.

Kelahmet Mahallesinde 86 kamyon malzeme ile 5200 metre yol bakim ve onarim
caligmasi yapildi. 12000 metre tesviye yapildi. 11 kamyon malzeme nakli yapildi. Eski
tuvalet yikimi yapildi. Yogun yagislardan dolay1 bozulan yollar tesviye yapildi.
Kerimler Mahallesinde 6000 metre tesviye yapildi.
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Kesli Mahallesinde 36000 metre kar kiiriime isi yapildi. 6 kamyon malzeme ile 400
metre yol bakim ve onarim caligmasi yapildi. 1000 metre tesviye yapildi. 30 metre
kirici ile tag kirma isi yapildi. 3 kamyon (80 Ton) asfalt yama yapildi.

Kefeli Mahallesinde 14400 metre tesviye yapildi.

Kirit Mahallesinde 120 kamyon malzeme ile 7100 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 8000 metre tesviye yapildi. 750 metre yol agma isi yapildi.
Kizilgukur Mahallesinde 73 kamyon malzeme ile 3900 metre yol bakim ve onarim
calismas1 yapilmistir. 16200 metre tesviye yapildi. Yogun yagislardan dolayr bozulan
yollar tesviye yapildi. 2 kamyon bay pas nakli yapildi. 100 metre yol acildi. 12 adet
bliz agz1, 250 metre kanal, 400 metre sarampol temizleme yapildi. 6 adet 1000’ lik biiz
dosendi.

Ko¢marh Mahallesinde 114 kamyon malzeme ile 5405 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 1900 metre tesviye yapildi. 620 metre yol genisletme caligsmasi
yapildi. 8 adet 1000’ lik, 2 adet 600 liikk biiz désendi. Biiz agz1 dolgusu yapildi. 1320
metre yol agildi. 3 adet biiz agz1 agildi. 350 metre kanal temizligi yapildi. 1000 metre
sarampol temizligi yapildi. 2 palet parke nakli yapildi.

Kozoluk Mahallesinde 15 kamyon malzeme ile 750 metre yol bakim ve onarim
caligmasi yapildi. 2000 metre tesviye yapildi. 200 metre yol olgiildii. 150 metre yol
acildi. 70 metre tag kirma yapildi.

Kocakoy Mahallesinde 16 kamyon malzeme ile 1160 metre yol bakim ve onarim
caligmasi yapildi. 3 kamyon bay pas nakli yapildi.

Koselerli Mahallesinde 61 kamyon malzeme ile 3400 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 6500 metre tesviye yapildi. 1 kamyon bay pas nakli yapildi.
Kérliibeyi Mahallesinde 2 m®beton dokiildii.

Kuscular Mahallesinde 36000 metre kar kiiriime isi yapildi.

Kulak Mahallesine 22 kamyon malzeme ile 1200 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 11000 metre tesviye yapildi. (Tarsus Sahili) 42 kamyon malzeme
nakli yapildi. 2000 metre yol 6l¢me isi yapildi.

Kumdere Mahallesinde 42 kamyon malzeme ile 2000 metre yol bakim ve onarim
caligmasi1 yapildi. 4750 metre tesviye yapildi. 3 kamyon asfalt kirig1, 5 kamyon bay
pas nakli yapildi. 8 adet biliz agizi, 50 metre sarampol ve 6 metre kanal temizlendi. 12
adet 600’ liikk bliz dosendi. 1 kamyon tas ile 15 metre duvar oriildii.

Kurbanhh Mahallesinde 26 kamyon malzeme ile 1450 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 1400 metre tesviye yapildi. 400 metre tesviye yapildi.

Kurtcukuru Mahallesinde 2 kamyon (59.85 ton) asfalt yama yapilda.
Kiiciikkosebaler Mahallesinde 66 kamyon malzeme ile 5700 metre yol bakim ve
onarim calismasi, 3450 metre tesviye yapildi. 180 metre yol agildi. 6 metre kanal, 1
adet biiz agz1 temizlendi.

Kiitiiklii Mahallesinde 4 kamyon malzeme ile 200 metre yol bakim ve onarim
caligmasi yapildi. 1500 metre tesviye yapildi. 7 adet biiz agz1 temizleme isi yapildi. 1
kamyon baypas nakli yapildi.

Mantas Mahallesinde 27 kamyon malzeme ile 1210 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 1 noktada 150 metre yol Ol¢tim isi yapildi. 5000 metre tesviye
yapildi.

Mahmutaga Mahallesinde 33 kamyon malzeme ile 2300 metre yol bakim ve onarim
caligmasi yapildi. 3600 metre tesviye yapildi. 200 metre yol dlgme ve 200 metre yol
acma caligmasi yapildi. 1 kamyon bay pas nakli yapildi.

Meselik Mahallesinde 33 kamyon malzeme ile 1850 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 3950 metre tesviye yapildi.
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Murath Mabhallesinde 6 kamyon malzeme ile 300 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 300 metre tesviye yapildi. 2 kamyon malzeme nakli yapildi. 500
metre yol 6l¢limil yapildu.

Olukkoyagi Mahallesinde 27 kamyon malzeme ile 1050 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 4000 metre tesviye yapildi. 2 noktada 670 metre yol olgiildi. 570
metre yol agild1.

Ozliice Mahallesinde 43 kamyon malzeme ile 3050 metre yol bakim ve onarim
caligmasi yapildi. 7200 metre tesviye yapildi. 2 kamyon bay pas nakli yapildi.

Ozbek Mabhallesinde 32 kamyon malzeme ile 750 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 4200 metre tesviye yapildi. 500 metre kanal agildi. 3 adet 1000 lik,
4 adet 400’ liik biiz dosendi. 8 kamyon malzeme nakli yapildi. 1 noktada 500 metre
yol dl¢iim isi yapildi. 2 kamyon bay pas nakli yapildi.

Piromerli Mahallesinde 20 kamyon malzeme ile 900 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 2 kamyon (59 ton) asfalt yama yapildi. Yogun yagislardan dolay1
bozulan yollar tesviye yapildi.

Saykéy Mahallesinde 36 kamyon malzeme ile 2350 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 10 metre tag duvar oriildii. 200 adet bordiir doseme isi yapildi. 3500
metre tesviye yapildi.

Sariveli Mahallesinde 39 kamyon malzemesi ile 2000 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 300 metre kanal temizligi yapildi. 350 metre yol agma isi yapildi.
Saghkh Mahallesinde 40 kamyon malzeme ile 1190 metre yol bakim ve onarim
caligmasi yapildi. 330 metre yol 6lgme isi yapildi. 620 metre yol agildi. 70 metre kanal
temizligi, 3000 metre sarampol temizligi yapildi. 2 mezar kazma isi yapildi. 20 m®
beton dokme isi yapildi. 6700 metre tesviye yapildi.

Sanlica Mahallesinde 300 metre yol 6lgme isi yapildi. 300 metre yol agildi. 1000
metre tesviye yapildi.

Sandal Mahallesinde 12 kamyon malzeme ile 650 metre yol bakim ve onarim
caligmasi yapildi. 6000 metre tesviye yapildi.

Sirakoy Mabhallesinde 41 kamyon malzeme ile 1850 metre yol bakim ve onarim
caligmast yapildi. Yoldan 1500 metre ¢amur, 3 adet biiz agzi temizleme isi yapildi.
820 metre yol agildi. 3700 metre tesviye yapildi. Yogun yagislardan dolayr bozulan
yollar tesviye yapildu.

Simithacili Mahallesine 2 kamyon bay pas nakli yapildi.

Sucular Mahallesinde 131 kamyon malzeme ile 8550 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 26000 metre tesviye yapildi. 4 kamyon nakliye yapildi. 2000 metre
yol acildu.

Tascih Mahallesinde 58 kamyon malzeme ile 3050 metre yol bakim ve onarim
caligmas1 yapildi. 13300 metre tesviye yapildi. Yogun yagislardan dolayr bozulan
yollar tesviye yapildi. 7 adet 1000’ lik, 10 adet 600’ lik biiz dosendi. 300 metre kanal
temizligi yapildi.

Taskuyu Mahallesinde Top sahasi igi tas kirma isi yapildi. 50 metre yol agildi.
Takbas Mahallesinde 6 kamyon malzeme ile 150 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 100 metre yol 6l¢iimii yapildi. 15000 metre tesviye yapildi. 50 metre
sarampol temizligi yapildu.

Tasobas1 Mahallesinde 83 kamyon malzeme ile 5350 metre yol bakim ve onarim
caligmasi yapildi. 300 metre yol agild1, lizerine 40 kamyon malzeme serildi. 1 noktada
500 metre yol dl¢iimii yapildi. 7700 metre tesviye yapildi. Yogun yagislardan dolay:
bozulan yollar tesviye yapildi. 4 kamyon tas ile 10 metre tas duvar 6riildii. 14 m®
beton dokiildii.
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Tepecaylak Mahallesinde 15 kamyon malzeme ile 580 metre yol bakim ve onarim
caligmasi yapildi. 5 adet 600’ liik biiz dosendi. 1000 metre tesviye yapildi.

Tepekdy Mahallesinde 60 kamyon malzeme ile 4000 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. Yogun yagislardan dolay1 bozulan yollar tesviye yapildi. 1 noktada
20 metre yol 6l¢iildii. 4000 metre tesviye yapildi. 3 adet 800’ liikk dosendi.
Tepetaspinar1 Mahallesinde 20 kamyon malzeme ile 950 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 1 kamyon (27 ton) asfalt yama yapildi. 50 metre tesviye yapildi. 4
adet 400 liik biiz désendi.

Tekelioren Mahallesinde 14 kamyon malzeme ile 800 metre yol bakim ve onarim
caligmasi yapildi. 5500 metre tesviye yapildi. 6 kamyon bay pas nakli yapildi.

Topakh Mahallesinde 38 kamyon malzeme ile 1900 metre yol bakim ve onarim
caligmasi yapildi. 4000 metre tesviye yapildi.

Ulas Mahallesinde 51 kamyon malzeme ile 2650 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 1500 metre ¢camur temizleme isi yapildi. 1050 metre yol 6l¢me isi
yapildi. 350 metre yol agildi. 15100 metre tesviye yapilmistir. 300 metre sarampol
acildi.

Verimli Mahallesinde 29 kamyon malzeme ile 2250 metre yol bakim ve onarim
calismast yapildi. 8200 metre tesviye yapildi. 6 kamyon malzeme nakli yapildi. 5
kamyon ¢evre temizligi yapildi.

Yalamuk Mahallesinde 200 metre yol 6l¢iimii yapildi. 200 metre tesviye yapildi
Yaramis Mahallesinde 18 kamyon malzeme ile 450 metre yol bakim ve onarim
calismas1 yapildi. 1 noktada 300 metre yol 6lciildii. 280 metre yol agma isi yapildi.
Yanikkisla Mahallesinde 80 kamyon malzeme ile 3560 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 6450 metre tesviye yapildi. 900 metre yol dlgme isi yapildi. 650
metre yol agildi. 3 adet 1000’ lik biiz dosendi. Yogun yagislardan dolayr bozulan
yollar tesviye yapildi. 2 adet biiz agiz1, 50 metre sarampol temizligi yapildi.

Yesiltepe Mahallesinde 225 kamyon malzeme ile 14060 metre yol bakim ve onarim
caligmasi yapildi. 2 noktada 150 metre yol dl¢lim isi yapildi. 150 metre yol agma isi
yapildi. 31600 metre tesviye yapildi. 2 kamyon bay pas nakli yapildi.

Yenicay Mahallesinde 52 kamyon malzeme ile 4450 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 6000 metre tesviye yapildi. 3 adet biiz dosendi.

Yesil Mahallesinde 6 kamyon malzeme ile 500 metre yol bakim ve onarim ¢aligsmasi
yapildi.

Yenice Mahallesinde 31 kamyon malzeme ile 2000 metre yol bakim ve onarim
calismasi yapildi. 50 metre yol agildi. Duvar yikma isi yapildi. 4500 metre tesviye
yapildi. 1 kamyon bay pas nakli yapildi.

Yenikoy Mahallesinde 20 kamyon malzeme ile 400 metre yol bakim ve onarim
caligmasi yapildi. 30 metre tesviye yapildi. 20 kamyon bay pas serme isi yapildi. 589
parselde yol Ol¢iimii yapildi. 70 metre tas kirma isi yapildi. 400 metre yol agildi. 1
kamyon (29.6 ton) asfalt yama yapildi.

Yunusoglu Mahallesinde 25 kamyon malzeme ile 1450 metre yol bakim ve onarim
caligmasi yapildi. 8 kamyon malzeme nakli yapildi. 4000 metre tesviye yapildi. 150
metre yol agma caligsmasi yapildi. 8 adet 1000 biiz dosendi.

Santiyeye 115 kamyon malzeme c¢ekildi.

Depoya Karadiken Santiyeden 95 kamyon malzeme ¢ekildi.
Tarim Kredi Kooperatifine 3 kamyon malzeme nakli yapildi.
Cumhuriyet Konutlarina 1 kamyon kum nakli yapildi.
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Gelen dilekgeler neticesinde; Kaymakamliktan yol teslim alinmasi, yol 6l¢iilmesi, yol
acim isi, yol bakim ve onarim isi, parke doseme ve biiz yerlestirme isi miidiirliigimiiziin ilgili

personelleri tarafindan yapilmaya devam etmektedir.

01.01.2023-31.12.2023 TARIHLERI ARASI YAPILAN iSLER

Kullanilan Malzeme (Bay Pas-Agrega-Dolgu-Asfalt 5148 kamyon
Kirigr)

Bakim ve Onarim Yapilan Yol (Malzemeli) 303.354 Metre
Tesviye (Reglaj) 653.380 mt
Kar Temizleme 144.000 mt
Olgiilen Mahalle 46 mahalle
Olgiilen Yol 15.270 mt
Acilan Yol 16.540 mt
Yol Genisletme 300 mt
Yol Tedim Alma 1 Nokta
Agilan Kanal-Der e-Sarampol-Drenaj-Hendek 21.277 mt
Dosenen Biiz 232 adet
Dosenen Bordiir 115 mt
Yikim Isi 2 metruk bina
Nakliye (Malzeme — Bay pas) 367 kamyon
Tas Duvar Orme 255 mt
Kod Diisiirme 50 mt
Yol Genisletme 2 Mahalle 670 Metre
Biiz Agz1-Kanal Temizleme 110 Kamyon
Beton Dokme 68 m°
Koruge Boru Doseme 6 mt
Asfalt Yama 50 kamyon 1.126,18 Ton
Mezar Kazma 2 Adet

KURTGUKURU MAHALLESI ASFALT YAMA CALISMASI BOZTEPE MAHALLESI ASFALT YAMA CALISMASI
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SAYKOY MAHALLESI BETON YOL YAPMA INKOY MAHALLESI BETON YOL YAPMA
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KIZILCUKUR MAHALLESI DRENAJ ACMA CALISMASI KARADIKEN MAHALLESI DRENAJ ACMA CALIMASI

KARADIRLIK MAHALLESI MiL TEMIZLEME GALISMASI TASKUYU MAHALLESI PARKE DOSEME CALISMASI

BOZTEPE MAHALLESI SARAMPOL ACMA CALISMASI BOZTEPE MAHALLESI TESVIYE CALISMASI
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BAHSIS MAHALLESI YOL BAKIM VE ONARIM CALISMASI ZIFTLIK MAHALLESI YOL BAKIM VE ONARIM CALISMAS!

.

CICEKLI MAHALLESI YOL GLCME CALISMASI KULAK MAHALLESI YOL GLCME CALISMASI

ACIL TOPLANMA ALANI TESPIT CALISMASI CIN MAHALLESI AFET SONRASI KONTROL
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Biitce Uygulama Sonuglari

Kurumun Adi Tarsus
Yil 2023
Miidiirlik Muhtarlik isleri Midirligi

EKONOMIK SINIF. Gegen Yidan Biitge ile Verilen . Aktarmayli — Net Biitge Biitge Gideri Oden) Ode iptal Edilen Sonraki Yila
ACIKLAMA Devreden . Ek Odenek Eklenen Dislilen .. en  nel -. Devreden
. Odenek Odenegi Toplami Toplami R Odenek .
nom v Odenek +) () Biitce Ustii Odenek
03 02 05 01 GiyecekAlimlari 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0 0,00 20.000,00 0,00
Toplam 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00

2023 Mali Y1li Gider biit¢esi tahminimiz 20.000,00 TL olup, yil i¢i biitge aktarma
eklenen ve biit¢e aktarmayla diisiilen 6deneklerle Net Biitge Odenek Toplami 20.000,00 TL
olmus ve Odenen biit¢e giderimiz 0,00 TL gergekleserek, gerceklesme oranimiz % 0,00 dir
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OZEL KALEM MUDURLUGU

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 9 - (1) Miidiirliigiin gorevleri asagida belirtildigi gibidir.

a) Baskanliga dogrudan miiracaat eden sahis ve kurumlarin randevu taleplerini inceleyerek
Bagskanin programina gére goriismeleri organize etmek,

b) Baskanligi ilgilendiren konularda toplanti, brifing ve goriismeleri organize etmek,
sonuglarina iligkin tutanaklar: Standart Dosya Plani’na uygun sekilde arsiviemek, gerekli
olanlart ilgili Miidiirliiklere yonlendirmek,

C) Baskan tarafindan yapilacak olan goriismelere iligkin goriisme oncesinde her tiirlii ve
gerekli hazirligi yapmak,

d) Baskanlik makamindan gelen talimatlari ilgili miidiirliiklere ulastirmak, talimatlarin takip
ve kontroliinii yaparak sonuglanmasini saglamatk,

€) Baskanlik adina yapilan resmi toren, agils, kokteyl, sélenler ve benzeri etkinliklerde ilgili
birim ve kuruluslarla koordinasyon saglamak, ikram ve hediyeleri hazirlamatk,

f) Milli ve dini bayramlarda Belediyede yapilacak olan kutlamalari organize etmek,
ikramlart hazirlamatk,

Q) Etkinliklere baskanlik adina ¢elenk, ¢icek ve tebrik gondermek,

h) Belediye Baskaninin katilmadigi organizasyona Baskanlik makami adina mesaj ya da ¢igek
goéndermek,

1) Baskana gelen davetiyeleri Baskana sunmak,

J) Baskana gelen mektup ve dilek¢eleri degerlendirerek evrak kayit yonetim sistemi tizerinden
kayit ve ilgili birimlere havalesinin yapilmasint saglamak,

K) Baskamin resmi yazismalarim, miidiirliigiin - tiim  yazismalarim  takip etmek ve
sonuglandiriimasini saglamak,

|) Miidiirliiklerce Belediye Baskaninmin onayina gonderilen yazilar: sunmak, onaya miiteakip
ilgili birimlere dagitilmasint saglamak,

M) Baskanltk makaminin tertip ve diizenini saglamak,

N) Baskanmin yurt ici ve yurt disi programlarina gore iletisim, ulasim ve konaklama gibi her
tiirlii planlamayr yapmak,

0) Belediyenin yurtdist dis iliskilerini orgiitlemek bununla ilgili bilgilendirme toplantilar
diizenlemek,

P) Yurtdisindaki yerel yonetim alamindaki deneyimin belediyeye aktarilmasi icin platformlar
olusturmak, ilgili kurum ve kuruluglarla iletisim icinde olmatk,

Q) Belediye Baskaninin agirlama, kutlama, toren, haberlesme, temsil, yurtici ve yurt dist
seyahatlerindeki yazisma ve tahakkuk islemlerini yapmatk,

r) Uye olunan birlikler ile iletisimi saglamak, iiyelik aidatlarimin yatirilmas: icin gerekli

islemleri yapmak.
01.06.2021 tarih ve 2021/6-1(115) sayil Meclis Karari ile yiiriirliige girmistir.
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I Fiziksel Yap1

Miidiirliigiimiiz, 01.01.2023 tarihi itibariyle, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi 5
memur, 4857 Sayilh Is Kanunu’na tabi 2 kadrolu is¢i, 696 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ve 375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Gegici 24. Maddesi uyarinca is¢i
Statiisiine gegirilen 21 isci ve Tarsus Imar Ticaret Limited Sirketi'nde sirket calisani
statlisiinde 1 hizmet alim1 personel olmak iizere toplam 29 personelle hizmet vermektedir.

NO BiNA ADI BiNA ADRESI TELEFON NO ISLEVi
1 Baskanlik Binasi Belediye Tesisleri
2 Meclis Salonu Belediye Tesisleri
3 Misafirhane Belediye Tesisleri

B Sunulan Hizmetler

Baskaninin giinliik programlarini yapmak.

Baskana intikal eden sozlii yada yazili talepleri giinliik olarak takip etmek.

Baskanin tiim haberlesme ve iletisimini saglamak.

Bagkanin 6zel resmi yazismalarini, midiirligiin tim yazigmalarinin takip edilmesini
ve sonuc¢landirilmasini saglamak.

Baskana gelen mektup ve dilekgeleri degerlendirip ilgili birimlere sevk edip, Baskanin
gormesi gerekenleri iist yaziyla konuyu 6zetleyerek Bagkanin bilgisine sunmak.
Temsil ve agirlama hizmetlerini yapmak.

30 OCAK YENICE INGNU CHURCHILL BULUSMASI

ATATURK’UN TARSUSA GELISI KUTLAMASI ATATURK, VEFATININ 85. YILINDA TARSUS'TA ANILDI
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DUNYA KADINLAR GUNU'NDE TARSUS’TAN
DEPREMZEDELERE DAYANISMA ELJ GELENEKSEL HIDIRELLEZ SENLIKLERI

I Biitce Uygulama Sonuclari

KuumunAdi  Tzmsus

Yil pE]
Miidiidiik Orel Kalem Mododozn

EKONOMIK SINIF. GeeenYidan oo e e Verilen Altarmayla NetBite  Bitge Gideri U0 0% iptalEdien | 0" VB

ACIKLAMA Deweden . Ek Odenek Eklenen Dusilen . . ne . Devreden
. Odenek OdenegiToplami  Toplam . Odenek .

onom W Odenek [+ H Bitce Usti Odenek
‘sfm o [ n 0,00 150,000,00 000 0,00 0,00 150,000,00 000 0000 15000000 0,00
fo3for (ol [ 000 10000000 0,00 0,00 0,00 100.000,00 000 0 000  100.000,00 0,00
o3 o2 "o [ os 000 50000000 0,00 0,00 0,00 500.000,00 000 0 000  500.000,00 0,00
"o3 o o5 [ 0,00 20.000,00 000 0,00 0,00 20.000,00 000 0 000 20.000,00 0,00
(R 0,00 50.000,00 000 0,00 0,00 50.000,00 000 0 000 50.000,00 0,00
"03703 "o3 T o1 vurtds Gegdl Garey 000 100000000 000 000 000 100000000 000 0 000  1000.000,00 000
03706 (00 [ 01 |Temsil, Agrlama, Taren, 000 1200000000 400000000 400000000 000 2000000000 18EM95358 0 000 117504542 000
"0370s "oz (01 Tantmz Adrlzmz, 000 200000000 000 000 000 200000000 189750989 0 000 30249011 000
Toplam 000 1582000000 4000000,00 4.000.000,00 000 2352000000 2052248347 000 3.297.5% 53 0,00

2023 Mali Y1l Gider biitgesi tahminimiz 15.820.000,00 TL olup, y1l i¢i biit¢e aktarma
eklenen ve biitce aktarmayla diisiilen ddeneklerle Net Biitce Odenek Toplami
23.820.000,00 TL olmus ve Odenen biitce giderimiz 20.522.463,47 TL gercekleserek,
gerceklesme oranimiz %87 dir.
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PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

a)
b)
c)
¢)
d)
€)
f)
9)

-

g)
h)

Y
i)
)
K)

1)

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 9 - (1) Miidiirliigiin gorevieri asagida belirtildigi gibidir.
Yeni park ve yesil alanlar icin proje hazirlamak veya hazirlatmak, hazirlanan projeleri
uygulamak,
Mevcut park ve yesil alanlarin bakim ve onarimlarinin yapilmasi i¢in plan hazirlamak ve
plan dogrultusunda bakim ve onarimlarini yapmak,
Yeni ¢ocuk oyun parklart kurmak, mevcut olanlarinin bakim ve onarimlarinin yapilmast
icin plan hazirlamak ve plan dogrultusunda bakim ve onarimlarint yapmak,
Kamu yarari dogrultusunda park, bahge, koru, yesil alanlarda diigiiniilen fiziki ve mimari
yvapiulasma i¢in goriis bildirmek ve etiit etmek,
Belediye sinirlart dahilinde yesil alanlarin bitkilendirilmesi ve diizenlenmesi ¢alismalarini
yapmak,
Park ve bahgelerin ihtiyaglarimi karsilayacak sera fidanlik vb. tesisleri yapmak ve
isletmek
Hallan Park ve bahgeler konusunda cesitli dilek, talep ve sikayetini inceleyerek gerekli
arastirma ve ¢alismalari yaptiktan sonra gerekli yanitlar: ve aydinlatict bilgileri vermek,
Park ve Bahgeler Miidiirliigii ¢alismalart ile ilgili olarak gerekli kuruluslarla temasa
gecip is birligi yapmatk,
Park ve yesil alan diizeltme ¢alismalari icin gereken bitkisel toprak ve giibre temini etmek,
Belediyemizin park ve bahge diizenlemesi ve agaglandirma c¢alismalart icin ihtiyag
duydugu fidan ve bitkiler icin fidanlik kurmak,
Belediye fidanligindaki bitkilerin bakimi ve ¢cogaltma islemlerini yiiriitmek
Cim ekimi, bi¢imi ve bakimi islerini yiiriitmek,
Tiim yesil alanlarin sulanmasim saglamak, agacglarin sulanmast icin periyodik bir plan
hazirlayp uygulamatk,
Budama zamani agaglarin budanmasi, kuruyanlarin kesilmesi, devrilenlerin kaldiriimasi
gibi bakim ¢alismalarint yiiriitmek
Bitki hastalik ve zararlilarina karsi zirai miicadele etmek,

M) Parklara konacak oyun aletlerinin, banklarin, piknik masalarmin hazirlanmast ve

n)
0)
9)
P)

r
S)

s)

konacak yerlere naklini saglamak, monte etmek, bozulanlarin tamir isini yapmak

Parklarda ve yesil alanlarda hizmetlerin devamliligimi saglamak amaciyla boyama,
kaynak isleri, ¢im bi¢me, temizlik yapma, sulama vs. bakim ve onarim c¢alismalari
yapmak,

Park ve bahgelerin korunmasina, malzemelerin bulundurulmasina yarayacak bekgi
kuliibeleri yapmak veya yaptirmak,

Ihtiyag duyulan arag, gere¢ ve makinelerin tespiti ile alim ve bakimim yapmak, mevcut
arac ve makineleri calisir halde bulundurmak.

Yoneticilige bagl tiim is ve islemleri yaptirmak ve kontroliinii saglamak

Park, yesil alan, refiij ve okul bahgelerinde, proje ve uygulama c¢alismalarinin
gerceklestirilmesi,

Imar plaminda yesil alanlarin amacina uygun halde kullanilmast icin bitkisel ve yapisal
projelerin hazirlanmasini ve alanlarin diizenlenmesi,
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t) Zaman icinde fonksiyonunu yitiren parklarin revize edilmesine yonelik bitkisel ve yapisal
projelendirme ve wuygulama c¢alismalarimin  yapilmasi, refiij ve yesil alanlarda
bitkilendirme yapilmasi,

U) Sokak agaclandirmalarinin planlanmasi ve yapilmasi

i) Gelen sikayet, talep ve onerilerin degerlendirilmesinden sorumludur.

V) [Thale hazirlanmasi ve yiiriitiilmesi,

Y) Biitce hazirliklarinin, ¢esitli raporlamalarin ve tespit islerinin yapimasindan sorumludur.

2) Fidanlik depolanan malzemelerin giris-¢ikis kayitlarimin tutulmasi, korunmasi,

aa) Bitkilerin bakimlarinin yapilmast,

bb) Stok takibinin yapiimast,

cC) Seralarin bakiminin yapilarak eksiklerinin giderilmesi,

¢¢) Serada yetistirilecek mevsime uygun bitki planlamasinin yapilmasindan sorumludur.

dd) Marangoziuk, kaynak ve boya islerinin yapiimasindan sorumludur.

ee) Park, yesil alan ve refiijlerde sert zemin ve yesil alanlarda onarim islerinin yapilmast,

ff) Sulama ve elektrik tesisatlarinin yenilenmesi,

09) Spor sahalarinin onarimlarinin yapilmast,

g¢) Oyun gruplarinin yenilenmesi onarilmasi ve bakimlarinin yapilmasi,

hh) Kent mobilyalarinin tiretilmesi, yenilenmesi, onarilmasi ve bakimlarinin yapilmasi,

11) Parklarin, yesil alanlarin ve refiijlerin bakim, onarim ve temizliklerinin gerceklestirilmesi,

i) Park, yesil alan ve refiijlerde rutin temizlik islerinin yapilmast,

]) Park, yesil alan ve refiijlerde sulama, budama, ot bigme, zirai miicadele, giibreleme,
boyama, yabani ot temizligi gibi bakim islerinin yapilmasi,

kk) Mevsimlik ¢igek temini ve dikiminin yapilmast,

1) Gelen sikdyet, talep ve dnerilerin degerlendirilmesinden sorumludur.

02.03.2021 tarih ve 2021/3-1(61) sayili Meclis Karari ile ydiriirlige girmistir.

I Fiziksel Yapi

Miidiirliigiimiiz, 01.01.2023 tarihi itibariyle, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi 3
memur, 4857 Sayili Is Kanunu’na tabi 12 kadrolu isci, 696 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ve 375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Gegici 24. Maddesi uyarinca is¢i
statiisiine gegirilen 88 is¢i ve Tarsus Imar Ticaret Limited Sirketi’nde sirket calisani
statlistinde 1 hizmet alimi personel olmak {izere toplam 104 personelle hizmet vermektedir.

NO | BiNA ADI BiNA ADRESI TELEFON NO iSLEVi
1 | PARK VE BAHCELER MUDURLUGU BELEDIYE TESISLERI iCi 03246163495

2 | BITKi YETISTIRME ALANI BELEDIYE TESISLERI iCi
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ISunuIan Hizmetler

Miidiirligiimiiziin sundugu baslica hizmetler;

2023 yilinda 14 adet park yapilmistir.

2023 yilinda 13 adet koruluk yapilmustir.

Toplam park ve koruluk sayimiz sehiriginde 194 olmustur.

2019-2023 y1l1 arasi1 yapilan park ve koruluk sayis1 108 olmustur.

Kirsal mahallelerimizde 154 adet parkimiz vardir.

2023 olusturulan yesil alan ve parklara 5400 adet aga¢ dikilmistir.
Fidanligimizda 2023 yilinda 90.000 adet mevsimlik ¢icek iiretimi yapildi.
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I Biit¢e Uygulama Sonuclari

TTTTTTT I I iy

Kurumun Adi

Yih

Miidiirlik

EKONOMIK SINIF.

B
"03 o1
"03 " 02
"3 02
"3 02
"03 o7
"06 " 05
Toplam

1]
08
05
06
09
03
07

v
v
14
v
v
14

'
01
01
03
01
02
90

Tarsus
2023
Park ve Bahgeler Mudirligu

ACIKLAMA

Metal Uriinii Alimlari
Giyecek Alimlari

Zirai Malzeme ve ilag
Bahge Malzemesi
Makine Teghizat Bakim
Digerleri

Gegen Yildan

Devreden
Odenek
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Biitge ile Verilen

Odenek

1.000,00
250.000,00
250.000,00
4.000.000,00

400.000,00
4.500.000,00
9.401.000,00

Ek Odenek

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Aktarmayla
Eklenen Diisiilen
(+) (6]

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

Net Biitce
Odenegi Toplami

1.000,00
250.000,00
250.000,00
4.000.000,00

400.000,00
4.500.000,00
9.401.000,00

Biitge Gideri
Toplami

0,00
38.503,80
88.560,00

2.823.297,59

348.606,18
0,00
3.298.967,57

Oden Ode

en

nek

Biitge Ustii

0

o oo oo

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

iptal Edilen
Odenek

1.000,00
211.496,20
161.440,00

1.176.702,41

51.393,82
4.500.000,00
6.102.032,43

Sonraki Yila
Devreden
Odenek
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

2023 Mali Y1l Gider biit¢esi tahminimiz 9.401 .OOO,.OO TL olup, y1l i¢i biitce aktarma eklenen
ve biit¢e aktarmayla diisiilen 6deneklerle Net Biitce Odenek Toplam1 9.401.000,00 TL olmus
ve Odenen biit¢e giderimiz 3.298.967,57 gergekleserek, gerceklesme oranimiz %35 dir.
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PLAN VE PROJE MUDURLUGU

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 9 - (1) Miidiirliigiin gorevleri asagida belirtildigi gibidir.

a)

b)

¢)

d)

i)
)
K)
1)

Kisilerin, resmi veya 6zel kurumlarin dilekgelerinin/yazilarimin incelenerek; dilek¢elere /
vazilara siiresi igerisinde yazili yanit vermek,

Plan yapma/yaptirma ve onaylama yetkisine haiz olan diger kurumlar tarafindan
hazirlanan her tiir ve olgekteki mekdnsal planlar ile bu planlara iligkin revizyon, ilave ve
degisiklikleri hakkinda Belediye Baskanligina yazili ve/veya sozlii bilgi vermek, Baskanlik
Makami veya ilgili Miidiirliiklerce mekansal planlara, ilavelerine ve degisikliklerine itiraz
edilmesinin talebi halinde; hukuki ve teknik acidan gerekgelendirerek itirazda bulunmatk,
sonuclarini takip etmek ve Baskanlik makaminin talebi veya hukuki ve teknik zorunluluk
halinde Baskanlik onay1 alinarak dava acilmas: icin Hukuk Isleri Miidiirliigii'ne
bildirimde bulunmak,

Biiyiiksehir Belediye Baskanhgi'nca onaylanan 1/5000 olcekli Nazim Imar Planlar,
revizyonlari, ilaveleri ve degisikliklerine uygun olarak 1/1000 élgekli Uygulama Imar
Planlarimi yapmak/yaptirmak, Tarsus Belediye Meclisi'ne sunmak ve Belediye Meclisi'nce
Kabul edilenleri onanmak iizere Biiyiiksehir Belediye Baskanlhigi'na gondermek, kabul
edilmeyenler hakkinda teklif talep sahiplerine bilgi vermek,

1/1000 élgekli Uygulama Imar Planlari, revizyonlari, ilaveleri ve plan degisikliklerini
Biiyiiksehir Belediye Baskanligi'nca onaylandiktan sonra ilgili mevzuat dogrultusunda
idarece tespit edilen ilan yerlerinde asilmak suretiyle ve belediyenin internet sayfasinda
es zamanli olarak ilan edilmesini saglamak ve sonucunda gerekli islemleri yapmatk,

Aski siiresi icerisinde parsel maliklerince veya ilgililerince yapilan itirazlar ilgili
Belediye Meclislerine sunmak, Belediye Meclislerince itirazlart olumsuz bulunarak kabul
edilmeyenlere yazili bilgi vermek,

Planlarin Belediye icerisindeki ilgili Miidiirliiklere dagitimlarini yapmak.

Imar planlarinin hazirlanabilmesi icin gerekli arazi tespit ve analitik etiit ¢calismalar
yvapmak, planlarin hazirlanmas siirecinde kamu kurum ve kuruluslarindan veri, goriis ve
oneriler almak, belediye biinyesinde bulunan ilgili birimler tarafindan hazirlanmis olan
halihazir haritalar: temin etmek veya yapilmasini saglamak,

1/1000 olgekli imar plaminda yapilacak bireysel plan tadilatlarini ilgili yonetmelik
yoniinden inceleyerek uygunluk raporu hazirlamatk,

Belediye Meclisince Komisyonlara havale edilen konularin raporlarin hazirlamak,
Miidiirliigiin gorev konulariyla ilgili her tiirlii i¢ ve dis yazismalar yapmak, Baskanlik
Makamina ve Bagkanlik Makami araciligi ile Belediye Meclisine ve Enciimene teklifler
sunmak, verilen karalarin uygulanmasin saglamak,

Sit alanlarinda diisiiniilen projelerde bolgenin dokusunu bozmayan ve amaci kamu yarar
olan degisiklikleri Kiiltiir Bakanligi ile beraber yiirtitmek,

Biiyiiksehir Belediyesi ile ulastirma konusunda ortak ¢alismalar yapmatk,

Kentsel cevre kalitesinin arttirilmasi icin kentsel tasarim projeleri iiretmek. Uretilen
kentsel tasarim projelerinin uygulanmasi igin ilgili birimlere dagitimini saglamak,

Kentte yasayanlarin sosyal ve kiiltiirel ihtiyaglarint karsilayacagi alanlar olusturmak,
Kentte yasayan insanlarin kentsel, sosyal ve kiiltiirel ihtiyaglarini karsilayacak projeler
tiretmek, gerektiginde ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak, iiretilen projelerin
ilgili birimler tarafindan uygulanmasini saglamak,

m) Belediye siniri, Mahalle sinirlari, Mahalle kurulmasi, Mahallelerin birlestirilmesi ve/veya

boliinmesi ile ilgili is ve igslemleri ilgili diger birimlerle birlikte yiiriitmek,
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n) Stratejik planlamaya uygun yillik faaliyet raporlart hazirlamak ve bu rapora uygun biitce
hazirlayarak ekonomik sekilde kullanmay:r saglamak,

0) 5018 sayili yasa ile Miidiirliige verilen is ve islemlerin yapilmasin saglamak,

6) Miidiirliik gorev alant ile ilgili 4734, 4735 ve 2886 sayuli yasalarla belirlenen is ve
islemlerin gerceklestivilmesini saglamak, gerekli bulunmasi halinde teknik ve hukuki
danismanlik hizmeti almatk,

p) Miidiirliikte yapilan islerle ilgili olarak har¢ ve iicretlerin tahsilini saglamak,

r) Kisilerin ve/veya kurumlarin talebi halinde 1/1000 ol¢ekli plan pafta 6rnegini vermek,

S) Ust amirleri tarafindan verilen gorevleri mevzuat ¢ercevesinde yerine getirmek,

s) Kigsilerin, resmi veya 6zel kurumlarin dilek¢elerinin / yazilarimin incelenerek dilekgelerine
/ yazilarina yanit vermek,

t) Plan yapma/vaptirma ve onaylama yetkisine haiz olan diger kurumlar tarafindan
hazirlanan her tiir ve ol¢ekteki mekdansal planlar ile bu planlara iliskin revizyon, ilave ve
degisiklikleri hakkinda Belediye Baskanligina yazili ve/veya sozlii bilgi vermek, Baskanlik
Makami veya ilgili Miidiirliiklerce mekansal planlara, ilavelerine ve degisikliklerine itiraz
edilmesinin talebi halinde; hukuki ve teknik agidan gerekgelendirerek itirazda bulunmak,
sonuglarini takip etmek ve Baskanlik makaminin talebi veya hukuki ve teknik zorunluluk
halinde Baskanlik onay1 alinarak dava acilmas: icin Hukuk Isleri Miidiirligii'ne
bildirimde bulunmak,

U) Biiyiiksehir Beledive Baskanligi'nca onaylanan 1/5000 olcekli Nazim Imar Planlart,
revizyonlari, ilaveleri ve degisikliklerine uygun olarak 1/1000 é6lcekli Uygulama Imar
Planlarini yapmak/yaptirmak, Tarsus Belediye Meclisi'ne sunmak ve Belediye Meclisi'nce
kabul edilenleri onanmak iizere Biiyiiksehir Belediye Bagskanligi'na gondermek, kabul
edilmeyenler hakkinda teklif talep sahiplerine bilgi vermek,

i) 1/1000 élcekli Uygulama Imar Planlari, revizyonlari, ilaveleri ve plan degisikliklerini
Biiyiiksehir Belediye Baskanligi'nca onaylandiktan sonra ilgili mevzuat dogrultusunda
idarece tespit edilen ilan yerlerinde asilmak suretiyle ve belediyenin internet sayfasinda
es zamanli olarak ilan edilmesini saglamak ve sonucunda gerekli islemleri yapmatk,

V) Aski siiresi icerisinde parsel maliklerince veya ilgililerince yapilan itirazlari ilgili
Belediye Meclislerine sunmak, Belediye Meclislerince itirazlar: degerlendirilerek alinan
kararlary ilgililerine yazili olarak bilgi vermek,

Y) Uygulama imar planlarimn ilgili diger birimlerle paylasimasini saglamak, planlarla
ilgili Mahkeme kararlari, ter tiirlii serh gibi konular:t 1/1000 uygulama imar plani ve
1/5000 Nazim Imar Plam bilgilerini giincel olarak sisteme aktarmatk,

2) Yapilan islerle ilgili olarak harg¢ ve ticretlerin tahsilini saglamak,

aa) Kisilerin ve/veya kurumlarin talebi halinde 1/1000 élgekli plan pafta ornegini vermek.

bb) Ust amirleri tarafindan verilen gérevieri mevzuat ¢ercevesinde yerine getirmek

cC) Kentsel tasarum projeleri yapilacak alanlart belirlemek

¢¢) Kentsel tasarim projeleri yapilacak alanlarda yerlesme veya bolgenin gelisme ve
vapilasma hedefleri biitiintinde ele alinmasini saglamak

dd) Kentsel tasarum projelerinin incelenmesi ve degerlendirilmesi amaciyla gerektiginde
kentsel tasarim degerlendirme komisyonunun kurulmasini saglamak

ee) Kentsel tasarim projelerinin onayli uygulama imar planlarina uygun bir sekilde
vapilmasini ve uygulanmasinit saglamak

ff) Kentsel tasarim projelerinde, alanin ézelligine gore yapilar arasi iliskiler, tasit ve yaya
hareketleri gibi mimari ve mekan tasarumina iligkin ayrintilar ile dogal, kiiltiirel, sosyal,
ekonomik, ulasim ve teknik altyapiya iliskin verilerin dikkate alinmasini saglamak Kentsel
tasarim projelerinin koruma, sagliklastirma, iyilestirme, yenileme politikalarini iceren,
ulasim, tasarim, fonksiyon ilkelerini ortaya konulmasint saglamak
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99) Projelerin alanmin ihtiya¢ programi ve alan verileri dogrultusunda, a¢ik mekanlarin kapall
mekanlarla diizenlenmesi, toplu tasima, tasit, yaya, bisiklet, otopark gibi genel ulagim
sorunlarimin ¢oziimii, ¢evre yapilarla iliskilerin kurulmasini ve her tiirlii diizenlemelerin
temel ilkelerini belirlemek

g8) Kentsel tasarum projesi dogrultusunda mekanin imge, anlam ve kimlik kazanmasin,
estetik ve sanat degerinin yiikseltilmesini, yapilarin uyum icerisinde ve biitiinliik
olusturacak sekilde diizenlenmesini saglamak

hh) Yaya bolgeleri ve meydanlarin planla ve tasarimla gelistirilmesini saglamak

1) Sokak ve binalarin tasariminda erisilebilirlikle birlikte mekanlarin aydinlatilmast,
sokaklarin birbiriyle iliskisi, sokak ve meydanlara giivenli erisim ortamin saglamak

i) Tasarim ve wuygulamalarda Tiirk Standartlar: Enstitisii  tarafindan  belirlenmig
standartlara uyulmasini saglamak

1) Kentsel tasarim projelerinde yorenin kosullarimi géz oniinde bulundurarak mevzuat ve
standartlara uyumu ile engellilerle ilgili gerekli onlemlerin alinmasini saglamak

Kk) Kentte yasayanlarin sosyal ve kiiltiirel ihtiya¢larin karsilayacagr alanlar olusturmak,

Il) Kentte yasayan insanlarin kentsel, sosyal ve kiiltiirel ihtiyaglarini karsilayacak projeler
tiretmek, gerektiginde ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak, iiretilen projelerin

ilgili birimler tarafindan uygulanmasini saglamak,
02.03.2021 tarih ve 2021/3-1(66) sayili Meclis Karari ile ydiriirliige girmistir.

Fiziksel Yap1

Miidiirligiimiiz, 01.01.2023 tarihi itibariyle, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi
4 memur, 696 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ve 375 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Gegici 24. Maddesi uyarinca is¢i statiisiine gecirilen 1 is¢i personel olmak
izere toplam 5 personelle hizmet vermektedir

NO BiNA ADI BINA ADRESI TELEFON NO ISLEVI
1 Plan ve Proje Mudurlugld | Tarsus Belediyesi 0324 616 34 95-
1452/1635

Sunulan Hizmetler

Miidiirliigiimiiziin sundugu baslica hizmetler;
MECLISTE GORUSULEN KONULAR

NO | MECLIS KARAR MAHALLE ADA/PARSEL KONU
TARIH-SAYISI
1 07.07.2022 3085/17
21.11.2022 Mersin ili, Tarsus ilcesi, Bahge mahallesi

3085 ada 17 nolu parsele iliskin 1/1000
dlgekli Uygulama imar Plani Degisikligi

2 06.12.2022 Mersin ili, Tarsus ilgesi, Sehit Mustafa
10.02.2023 Sehit 3551/7 mahallesi 3551 ada 7 nolu parsele iliskin
Mustafa 1/1000 o&lgekli Uygulama Imar Plani
Degisikligi

3 07.11.2022 Muhtelif Muhtelif( 42 Mersin ili, Tarsus ilgesi Sinirlari igerisinde
10.02.2023 adet Trafo muhtelif mahallelerde 42 adet Trafo
Alani) Alani isaretlenmesine iliskin 1/1000

dlcekli Uygulama imar Plani Degisikligi
4 Mithatpasa 165 ada Mersin ili, Tarsus ilgesi, Mithatpasa
03.01.2023 3,15,16 mahallesi 165 ada 3,15,16 nolu
09.03.2023 parsellere  lliskin ~ 1/1000  olgekli

Uygulama imar Plani Degisikligi
syf. 197



10

11

12

13

14

03.01.2023
09.03.2023

03.01.2023
09.03.2023

03.01.2023

13.06.2023

04.04.2023

07.07.2023
14.08.2023

07.07.2023
14.08.2023

19.10.2023
11.12.2023

03.08.2023
15.12.2023

19.10.2023
11.12.2023

05.12.2023

Barbaros 2127/7

Mithatpasa 4862 adal
Gaziler parsel
4053 ada 1
parsel

Yenice Atalar 343 ada 11
parsel

Sehitkerim 3426, 3428,
3429, 3431 ve
3433
sokaklarin
bulundugu
bolge

Panzingukuru 141 ada
(Gulek) 16,17,19,20 ve
21 Nolu
parsellerin
batisindaki
imar Yolu

Yunusoglu 725 parsel

Kadelli 1877 parsel

Sahin 2997/10

Duatepe -
Altayhlar
Kemalpasa
Yenice Atalar

)
A O
LEpiiY

Mersin ili, Tarsus ilgesi, Barbaros
mahallesi 2127 ada 7 nolu parsele iliskin
1/1000 &lgekli Uygulama imar Plani
Degisikligi

Mersin ili, Tarsus ilgesi, Mithatpasa
mahallesi 4862 ada 1 nolu parsel ve
Gaziler mahallesi 4053 ada 1 parsele
iliskin 1/1000 6lgekli Uygulama imar
Plani Degisikligi

Mersin ili, Tarsus ilcesi, Yenice Atalar
mahallesi 343 ada 11 parsele iliskin
1/1000 &lgekli Uygulama Iimar Plani
Degisikligi

Mersin ili, Tarsus licesi, Sehitkerim
Mahallesi 3. Derece Arkeolojik Sit Alani
sinirlari igerisinde yer alan, batisinda
Abdi Ipek¢i Caddesi dogusunda 3402
sokak olan bélgede; 3426, 3428, 3429,
3431 ve 3433 sokaklardaki gériintii
kirliligini  ve  karmasayr  engelleyip
sokaklara cephe veren diikkdnlarin
kismen saglikli gériinmelerini saglamak
amaciyla, mevcut sokaklarda zemine ve
tescilli yapilara miidahale etmeyecek
sekilde,  tasinabilir,  estetik  kent
mobilyalarinin  yerlestirilerek ¢evrenin
diizenlenmesine ve bu konuda Belediye
biitcesinden harcama yapmak igin
Belediye Baskani Haluk BOZDOGAN’A
yetki verilmesi

Mersin ili, Tarsus ilgesi, Panzingukuru
(Gulek) mahallesi 141 ada 16,17,19,20
ve 21 Nolu parsellerin batisindaki imar
Yoluna iliskin 1/1000 &lgekli Uygulama
imar Plani Degisikligi

Mersin ili, Tarsus ilgesi, Yunusoglu
mahallesi 725 parsele iliskin 1/1000
dlcekli Uygulama imar Plani Degisikligi
Mersin ili, Tarsus ilgesi, Kadelli mahallesi
1877 parsel ve cevresine lliskin
"Yenilenebilir Enerji Kaynaklarina Dayali
Uretim Tesis Alani (Glines Enerjisi
Santrali)  Amach"  1/1000  Odlcekli
Uygulama imar Plani Degisikligi

Tarsus ilgesi Pazar Alanlarina iliskin
1/1000 &lgekli Uygulama imar Plani Plan
Notu Degisikligi

Tarsus Ilgesi, Sahin Mahallesi 2997 ada
10 parsele iliskin  1/1000 6lgekli
Uygulama imar Plani Degisikligi

Mersin ili, Tarsus ilcesi, Duatepe,
Altaylllar, Kemalpasa mahalleleri ve
Yenice Atalar mahalleSinde 4 adet Trafo
Alanina iliskin 1/1000 6lgekli Uygulama
imar Plan Degisikligi
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RESMI
YAZISMALAR
*380 Adet Yazisma Yapilmistir.
ARSIVLEME
*Tarsus Ilce sinirlari icerisinde &nceki yillarda yapilmig olan imar plani dosyalari inceleme, tarama ve arsivieme
¢alismalarina devam edilmektedir.

SAYISALLASTIRMA
* Y|l icerisinde Uygulama imar Planlari Netcad olarak, Plan Teknigi ve Mevzuati cercevesinde planlar lizerine
islenmistir.
SIT ALANLARI

*Adana Kiltiir Varliklarini Koruma Kurulu tarafindan onaylanarak midirlagiimize iletilen Sit Alanlari, Tescilli
yapllar, koruma alanlari ncz olarak islenmektedir.

Biitce Uygulama Sonuclar:

Kurumun Adi Tarsus

Yil 2023
Miidiirlik Plan ve Proje Mudurligu

EKONOMIK SINIF. Gegen Yildan . o e Verilen Aktarmayla NetBitge  Bitge Gideri U0" 0% jpaigaiien SOV Yil2

ACIKLAMA Devreden . Ek Odenek Eklenen Diigiilen .. . en nel “ Devreden
. Odenek Odenegi Toplami Toplami - Odenek .

onomow Odenek (4) () Biitge Ustli Odenek
'03 [ 04 f 03 f 90 Diger Vergi, Resim ve 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0 0,00 25.000,00 0,00
0305 " 01 01 Etit-Proje Bilirkisi 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 000 0 000 25.000,00 0,00
'03 [ 05 f 01 f 90 Diger Misavir Firma ve 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0 0,00 25.000,00 0,00
'03 [ 07 f 01 r 90 Diger Dayanikli Mal ve 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0 0,00 25.000,00 0,00
Toplam 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00

2023 Mali Yili Gider biitgesi tahminimiz 100.000 TL olup, yil ici biitce aktarma eklenen ve
biitce aktarmayla diigiilen 6dencklerle Net Biitge Odenek Toplami 100.000 TL olmus ve
Odenen biitce giderimiz 0 TL gercekleserek, gerceklesme oranimiz %0 dir.
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RUHSAT VE DENETiM MUDURLUGU

¢)

d)

f)

9)

h)

)
K)

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 9 - (1) Midiirligiin gorevleri asagida belirtildigi gibidir.
5393 Sayili Belediye Kanunu, 3572 sayili Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina Dair
Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun ve Isyeri Acma ve
Calisma Ruhsatlarina Iliskin Yonetmelik geregince, Belediye simirlart dahilinde faaliyet
gosteren sthhi, 2. ve 3. sinif gayri sihhi ve umuma agik eglence yerlerini ruhsatlandirmatk.
Miizik yayini yapan isyerleri icin 2005/2007 Sayili Is Yeri Acma ve Calistirma Ruhsat
Yonetmeliginin 38. Maddesine gére Canli Miizik Izin Belgesi diizenlemek,
Umuma ag¢ik istirahat ve eglence yeri sahibinin tiizel kisi olmasi durumunda ve gercek
kisilerin de istemeleri halinde Mesul Miidiir Belgesi vermek,
Isyeri ruhsatlandirma asamasinda Imar, Fen Isleri, Itfaive, Saghk, Ilgili Kamu Kurum ve
meslek odalariyla, Asayis yoniinden incelenmesi amaciyla ilgili Miidiirliiklerle koordineli
calismak,
Ickili yer bélgesinin tespiti icin Miilki Idare Amirinin, gendl giivenlik ve asayis durumu
hakkindaki goriisii alindiktan sonra Belediye Baskaninin oluru ile Belediye Meclisinin
onayma sunmak.
Ruhsath isyerlerinin sahibinin oliimi halinde kanuni mirasg¢ilar adina Ruhsat intibakinin
yapilmasi, igyerinin devredilmesi halinde ise #im ruhsatla ilgili devir islemleri ve
vazismalar: gergeklestirmek.
Engelliler Kanunu hiikiimlerince umuma agik hizmet veren yapilarin Engellilerin
erigilebilirligine uygunlugunun denetlenmesini ve 3194 sayili Imar Kanunu hiikiimlerine
uygun hale getirilmesini saglamak.
Isyeri a¢ma ve calisma ruhsatimn verilmesinden sonra yapilacak denetimlerde is
verlerinin mevzuata uygun faaliyet gostermeleri ile ilgili iglemlerin yiiriitiilmesini
saglamak ve mevzuata uygun olmayan is yerlerine uygulanacak islemleri, Isyeri Acma ve
Calisma Ruhsatlarina Iliskin Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak yiiriitmek.
Zabita Miidiirliigii ile koordineli olarak ruhsatsiz faaliyet gosteren igyerlerini denetlemek
ve ruhsatsiz olarak faaliyet gosteren isyerleri hakkinda Zabita Miidiirliigii tarafindan
gerekli cezai islemlerin uygulanmasindan sonra, ilgili kanun ve yonetmelik hiikiimlerine
gore gerekli islemlerin yapilmasi, kontrol ve takip edilerek sonu¢landirilmasint saglamak,
Umuma agik istirahat ve eglence yerlerinin agilis ve kapanis saatlerinin belirlenmesini
Belediye Baskanimin oluru ile Belediye Enciimenine sunmak. Ayrica gerekli goriilmesi
halinde Miidiirliik ¢calismast ile ilgili olarak Belediye Meclisi ve Belediye Enciimeninden
kararlar aldirmatk,
Ruhsatlandirilma asamasinda tahsil edilmesi gereken vergi, harg, resim iicret ve satig
bedeli cinsinden Belediye gelirlerinin tahsili i¢in dosyayt hazirlamak.
2559 sayitli Polis Vazife ve Salahiyet Kanununun 8 inci maddesinde belirtilen fiiller
sebebiyle bir yil icinde ii¢ defa faaliyetten men edilen isyerlerinde, bu fiiller tekrar
islendigi takdirde, igyeri agma ve ¢alisma ruhsati mahallin en biiyiik miilki idare amirinin
bildirimi iizerine bes is giinii i¢inde iptal edilmesini saglamak.
Isyerini kapatan esnaflarin Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarimn iptali ileilgili her tirlii
islemler ve Yazigmalar: yapmak.
Miidiirliige gelen ve giden evraklarin kayitlarini yapmak, ilgili personele dagitimini
vapmak, kurumsal bir formatta Standart Dosya Planina gére dosyalamak, muhafaza
etmek ve arsiviemet.
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Igili Kanun, Tiiziik, Yonetmelik dogrultusunda verilen ruhsat dosyalarim muhafaza etmek
ve arsivlemek.

M) Belediyemizdeki diger miidiirliikler ile kurum i¢i yazisma, devlet daireleri, ozel kisi ve

n)

s)

t)

tiizel kurumlarla kurum dist yazismalar yapmak.

Verilen Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarinin aylik olarak Sosyal Giivenlik Kurumu'na
ve ilgili Ticaret Sicili'ne veya Esnaf Sciline gonderilmesi, Umuma Acik Istirahat ve
Eglence Yerleri Ruhsatlarimn da Ilce Emniyet Miidirliigii ve Ilce Jandarma
Komutanligina bildirilmesini saglamak.

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigiinde yapilan ¢alismalarla ilgili giinliik, aylik, yillik istatistiki
bilgiler hazirlayarak gerektiginde Baskanlik Makamina sunmatk.

Miidiirliigiin yillik performans programin , faaliyet raporlarini ve yillik biitcesini siiresi
icinde ve eksiksiz olarak hazirlamak.

Miidiirliik ile ilgili her tiirlii sikayeti tetkik ederek sonuglandirmak, ilgili birim veya
kuruluslara yonlendirmek,

Is yerinin vergi levhasinda ki nace kodunda yazili olan faaliyete uygun calisip
calismadigini i yeri agma ve ¢alistirma ruhsati verilmeden dnce kontrol etmek. Mesleki
egitim ve yeterlilik gerektiren faaliyetlerde ise faaliyetin ozelligine gore 3308 sayuli
Mesleki Egitim Kanunu kapsaminda ilgili mesleki ve egitim yeterlilik belgesinin kontrol
etmek.

Yil icerisinde Mesiil Miidiirliik belgesi verilen isletmelerin verilis tarihinden itibaren yilda
bir defadan az olmamak kaydiyla olusturulacak komisyonla birlikte denetim ve
kontroliiniin yapmatk.

Gida ile ilgili acilacak olan (kahvehane,¢cay ocaklari,ickili-ickisiz
lokanta,market,manav,bakkal vb.) is yerlerinde hijyen belgesinin alinmast ve ig yeri
denetimlerinde kontrol etmek.

Is yeri devirlerinde ve yeni miiracaatlarda ayni is yeri icin (tapu, yap: kullanma izin
belgesi, yapr kayit belgesi, yapt ruhsati v.b) degisiklik ve yenileme gerektirmeyen
durumlarda is yerine ait eski dosyasinda bulunan belgeleri giincelleyerek yeni ruhsat
dosyast igin kullanmatk.

Miidiirliigii ilgilendiren islemlerle alakali olarak, Destek Hizmetleri Miidiirliigii ile
irtibata gegilerek ihale islemleri yapmak, Miidiirliigiin arag-gere¢, malzeme, kirtasiye,
matbu evrak basim taleplerini ve tiim ihtiyaclarini Destek Hizmetleri Miidiirliigiinden
talepleri karsilamak.

Miidiirliik faaliyetlerini ilgilendiren yiirirliikteki Kanun, Tiiziik, Yonetmelik ve Genelgeleri
takip etmek.

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii Yonetmeliginde hiikiim bulunmayan hususlarda Baskanlik
Makami veya gerekli goriilen hallerde Belediye Meclisi kararlart ve ilgili mevzuatin

verdigi gorevleri yerine getirmek.
01.06.2021 tarih ve 2021/6-1(119) sayili Meclis Karari ile yiriirlige girmistir.
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I Fiziksel Yap1

Miidiirliigiimiiz, 01.01.2023 tarihi itibariyle, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na
tabi 4 adet memur, 696 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ve 375 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Gegici 24. Maddesi uyarinca isgi statiisiine gecirilen 2 adet personel olmak
tizere toplam 6 adet personelle hizmet vermektedir.

BiNA ADI TELEFON ISLEVi

NO
. e Isyeri A¢ma ve Calistirma Ruhsatlarina
1 Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii Personel 1386 Iliskin Yonetmelik Birinci Boliimdeki
odasi .
Maddelerinin uygulanmasi
Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii  Miidiir 1324 Ruhsatlar Miidiirliigiindeki iglemlerin
2 odasi kontsrol ve organizasyonunun saglanmasi.
3 Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii ~ Arsiv Ruhsat ve Denetlm Mudurlpgumdeh tum
odasi | T dosyalarin gerellih siire icerisinde saklanmast
ve muhafaza edilmesi.

N

Uy
if]

Il,

B sunulan Hizmetler

Midiirliigiimiiziin sundugu baslica hizmetler; 2023 Yili igerisinde mevcut mevzuat
hiikiimleri ¢ercevesinde vatandaslar tarafindan yapilan basvurular degerlendirilerek tanzim
edilen is yeri agma ve ¢alisma ruhsatlar1 verilmektedir. Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii olarak
Is Yeri Agma ve Calistirma Yonetmeligine uygun olarak basvuruda bulunan isyerlerinin
denetimleri haftanin 3 giin diizenli bir sekilde yapilarak , Komisyon ekibi tarafindan uygun
bulunan isyerlerine ruhsatlandirma islemi yapilmaktadir.

Is Yeri A¢ma ve Calistirma Yénetmeligi’nin Birinci Kistm ve Birinci Béliimiinde
Amag, Kapsam ve Tanimlamalar yapilmis olup bu maddelere dayanarak Sihhi, GSM ve
Umuma Agik Is Yerlerinde denetimler yapilarak uygun olan is yerlerine Is Yeri A¢ma ve
Calistirma Ruhsati Diizenlenerek Tanzim edilmektedir. Komisyon Ekibi  tarafindan
denetlenen Is Yerlerinin Saghik Miidiirliigii agisindan hijyen kosullar1 denetlenmektedir, imar
ve Sehircilik miidiirliigli acisindan yap1 kullanma izin belgeleri, yap1 kayit belgeleri yerlesim
olarak metrekare yoniinden kullanim alanlar1 Olgiilerek tespit edilmektedir. Ruhsat ve
Denetim Midiirliigli acisindan da yonetmelik hiikiimleri ve gilincel maddelere istinaden
ruhsatlandirma durumu incelenmektedir.

Bagvuruda bulunan tiizel kisilerin ve sahislarin Tapu fotokopisi ve yap1 kullanma
izinlerine On asamada bakilarak (GSM) Gayristhhi Miiesseselerde ©On denetim
istenebilmektedir. Bu asamada 6n denetime tabi olan is yerleri uygun bulunursa evrak listesi
istenmekte ve buna istinaden bagvuru yapilmasi gerekmektedir.

Sihhi miiesseseleri kapsayan igyerlerinde gilincel adres tespiti mevcut olan ve tapusu
bulunan is yerlerine evrak listesi verilerek evraklarin hazirlanmasi istenilmektedir.
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Evraklarin hazirlanma asamasinda istenecek olan evraklarin listesi faaliyet konusuna ve ilgili
miiessese durumuna gore farklilik arz etmektedir .

Ruhsatlandirma yapilan is yerlerinde faaliyet konusunda herhangi bir degisiklik oldugu
taktirde Is Yeri Ruhsatlandirma birimine miiracaat edilerek gerekli degisiklikler yapilmalidir.
Ornek olarak unlu mamiiller satis1 yapan bir is yeri bunun yaninda unlu mamiiller imalat: da
yapmak isterse bunun igin Is Yeri Ruhsatinin ,Ruhsatlar miidiirliigii tarafindan ilgili kisi ve
kurumlar adina tekrardan faaliyet konusu genisletilerek hazirlanmasi gerekmektedir.

Is yerlerine ruhsatlandirma yapilirken dikkat edilen siniflandirma su sekildedir; 1)Sihhi
Miiessese, 2) Gayri sthhi Miiessese, 3) Umuma Acik Miiessese olarak 3. sinifa ayrilmaktadir.
Bu faaliyet konularinda isyerlerinin miiracaati dogrultusunda uygun bulunan isyerleri i¢in
yapilan diizenlemeler sunlardir; a) Tali faaliyet konusu ekleme, b)Ruhsat Giincellemesi
c)Tiizel Kisi ve Sahis degisiminde ruhsatin yenilenmesi d) Ruhsat Iptal e)Ruhsatini
kaybedenlere yeniden ruhsat diizenlenmesi

Yaptig1 is kolunda faaliyetini sonlandiran isyerlerinin Is Yeri Calistirma Ruhsatlari
birimimiz tarafin iptal edilmektedir . Ruhsat iptali i¢in is Yeri Calistirma Ruhsatinin aslinin
ruhsat sahibi tarafindan birimimize getirilerek iptal dilekgesi karsiliginda iptali
saglanmaktadir. Iptal edilen ruhsat kisinin kendi ruhsat dosyasinda muhafaza edilmektedir.

Basvuruda Bulunan isyerlerinden istenen Evraklar Listesi

SIHHI ISYERLERI ICIN ISTENECEK EVRAKLAR

TELLI DOSYA

KIRA KONTRATI

TAPU FOTOKOPISI

YAPI KULLANMA iZNi (imardan Aslinin Aynidir Tasdikli )

VERGI LEVHASI FOTOKOPISI SUBE ISE YOKLAMA FiSi

SIRKET ISE SIRKET ANA SOZLESMESI

VE IMZA SURKULERI TICARI SiCIL GAZETESI

ODA MESLEKIi FAALIYET BELGESI ASLI VE GUNCEL TARIHLI

NUFUS CUZDAN FOTOKOPISI

. ITFAIYE RAPORU VE YANGIN TUPU FATURASI (6 KG)

0 ILACLAMA FIRMASI iLE YAPILAN SOZLESME

1 USTALIK BELGESI (YOKSA NOTERDEN iS SOZLESMESI-SIGORTA
DOKUMANI)

12 MUVAFFAKATNAME (Muhtar Onayli)

13 GAZ KACAGI ALARM CIHAZI

14  HIJYEN EGITIM BELGESI (HALK EGT.MRKZ.)

15 BAGLANTI KALITE KONTROL RUHSATI MESKIi 3370841 5 HAT.

16  YAG ATIK SOZLESMESI

ok wd

© N

B

NOT:isyeri Unvani Tiirkge anlamli olarak yazilacaktir

Tarsus Belediyesi RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU  Tel:6163497 -
1386/1324
Tesisin ve kurulacagi yerin O&zelliklerine gbére bu bilgi ve belgelerin
bir kismindan vazgecilecegdi gibi; Ek bilgi, belge ve proje istenebilir.
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No

10
11
12
13
14
15
16
17
18

GAYRISIHHI ISYERLERI ICIN ISTENECEK EVRAKLAR

TELLi DOSYA
KiIRA KONTRATI
TAPU FOTOKOPISI
YAPI KULLANMA iZNi (imardan Aslinin Aynidir Tasdikli )
VERGI LEVHASI FOTOKOPISI SUBE ISE YOKLAMA FiSi
SIRKET ISE SIRKET ANA SOZLESMESI
VE iIMZA SURKULERI TICARI SICIL GAZETESI
7. ODA MESLEKI FAALIYET BELGESI ASLI VE GUNCEL TARIHLI
8. NUFUS CUZDAN FOTOKOPISI
9. ITFAIYE RAPORU VE YANGIN TUPU FATURASI (6 KG)
10 ILACLAMA FIRMASI ILE YAPILAN SOZLESME
11 USTALIK BELGESiI (NOTERDEN i$ SOZ- SIGORTA DOK.)
12 MUVAFFAKATNAME (Muhtar Onayli)
13 VAZIYET PLANI
14 ISAKIM SEMASI
15 EKSPERTIZ RAPORU VEYA KAPASITE RAPORU
16 GAZ KACAGI ALARM CIiHAZI
17 HIJYEN EGITiM BELGESI (HALK EGT.MRKZ.)
18 BAGLANTI KALITE KONTROL RUHSATI MESKI 3370841 5 HAT
19 CED - CEVRE IZIN-CEVRE MUAFIYET BELGESI
20 GECIS YOLU iZiN BELGESI
21 YAG ATIK SOZLESMESI
NOT:igyeri Unvani Tiirkge anlamli olarak yazilacaktir
Tarsus Belediyesi RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU
Tel:6163497-1386/1324
Tesisin ve kurulacag yerin 6zelliklerine gore bu bilgi ve belgelerin
bir kismindan vazgecilecegi gibi; Ek bilgi, belge ve proje istenebilir.

ok wdpE

UMUMA ACIK ISYERLERI ICIN ISTENECEK EVRAKLAR

TELLI DOSYA

KiRA KONTRATI

TAPU FOTOKOPISI

YAPI KULLANMA iZNi (imardan Aslinin Aynidir Tasdikli )

SIRKET ISE SIRKET ANA SOZLESMESI VE IMZA SURKULERI
TICARI SICIL GAZETESI

ODA MESLEKI FAALIYET BELGESI ASLI VE GUNCEL TARIHLI
VERGI LEVHASI FOTOKOPISI SUBE ISE YOKLAMA FiSi

NUFUS CUZDAN FOTOKOPISI

ILACLAMA FIRMASI ILE YAPILAN SOZLESME

ITFAIYE RAPORU VE YANGIN TUPU FATURASI (6Kg)

USTALIK BELGESiI (NOTERDEN iS SOZ- SIGORTA DOK.)
MUVAFFAKATNAME (MUHTARDAN ONAYLI)

SAGLIK RAPORU (AILE HEKIMLIGINDEN) (CALISANLAR DAHIL)
HIJYEN EGITIM BELGESI (HALK EGT.MRKZ.) (CALISANLAR DAHIL)
SABIKA KAYDI (CALISANLAR DAHIL)

GAZ KACAGI ALARM CIHAZI

BAGLANTI KALITE KONTROL RUHSATI MESKIi 3370841 (5 HAT)
YAG ATIK SOZLESMESI

NOT: isyeri invani TURKCE olarak yazilacaktir.

Tarsus Belediyesi RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU Tel:6163497 - 1386 /1324
Umuma agik istirahat ve eglence yerleri parlayici ve patlayici maddeler satilan ve
depolanan yerlerin mevzuatin 6ngérdigu uzaklikta bulunmasi.(100 m.)
Tesisin ve kurulacag yerin 6zelliklerine gére bu bilgi ve belgelerin

bir kismindan vazgecilecedi gibi; Ek bilgi, belge ve proje istenebilir.
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RUHSATLANDIRMA FAALIYETLERI

TALEP EDILEN ADET

GAYRISIHHI MUESSESE 125
SIHHI MUESSESE 471
UMUMA ACIK ISTIRAHAT VE EGLENCE YERI 27
MESUL MUDUR BELGESI 0
CANLI MUZIK iZiN BELGESI 0
IPTAL EDILEN RUHSATLAR 183

2023 yili igerisinde mevcut mevzuat hitkiimleri ger¢evesinde tanzim edilerek hazirlanan
Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarindan bir kismi Belediye Baskanimiz ve Bagkan
Yardimecilar tarafindan isyerleri ziyaret edilerek igyeri sahiplerine teslim edilmistir.

Gerekli kosullart saglayan ve meclis karariyla belirlenen harg iicretlerini yonetmelik

hiikiimleri geregince tahakkuk edilerek yatiran isyerlerinin ruhsatlar1 kisilere elden imza
karsiliginda teslim edilmektedir.

I Biitce Uygulama Sonuclari

Kurumun Adi Tarsus

0,00

Yil 2023
Miidiirlik Ruhsat ve Denetim Mudurligi
EKONOMIK SINIF. Gegen Yildan oo ol Verilen Aktarmayla NetBitge  Biitge Gideri "0 0% joalpgilen SOk YVila
AGIKLAMA Devreden . Ek Odenek Eklenen Diigiilen . . nek = Devreden
. Odenek Odenegi Toplami Toplami . Odenek .
onmw Odenek (#) () Biitge Ustii Odenek
"03 702 01 701 Kirtasiye Alimlar 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 000 0 0,00 15.000,00
Toplam 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00

0,00

2023 Mali Yili Gider biitgesi tahminimiz 60.000,00 TL olup, yil i¢i biitge aktarma eklenen ve

biitce aktarmayla diisiilen ddeneklerle Net Biitge Odenek Toplami 0 TL olmus ve Odenen
giderimiz 0 TL olarak gerceklesme oran1 %0 dur.
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SAGLIK iSLERi MUDURLUGU

¢)

d)

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 9 - (1) Miidiirliigiin gorevleri asagida belirtildigi gibidir.

Stratejik Plan ve Yillik Performans Programlarinda birim hedeflerinin belirlenmesi ve
bu hedeflerin gerceklestirilmesini saglamak,

Toplum saglhigini korumaya yénelik konularda (salgin ve bulasici hastaliklar vb.) diger
kurum, kurulug ve miidiirliiklerle koordineli ¢alisilarak, belediye simirlari igerisinde
bulasici hastaliklardan korunma amacl faaliyetleri siirdiirmek,

Halk saglhigimi korumak, gozetlemek ve gelistirmek amacli, sihhi miiesseseleri ve 2 nci
ile 3 iincii smif gayrisihhi miiesseseleri, gida veya gida ile temas eden madde ve
malzeme ile ilgili olan igletmeleri ve umuma agik istirahat ve eglence yerlerini toplum
saghgi agisindan denetlemek, gerekli tedbirleri almak veya aldirmak,

Belediyeye ulasan vatandag sikdyetlerini degerlendirmek ve sonuglandirmak, toplum
saghgr agisindan zararll isletmelerin gegici veya siirekli olarak faaliyetine son
verilmesini, mevzuata aykirt durumlarin tespiti halinde idari para cezasi uygulanmasini
saglamatk,

Gerektiginde halka saglik konularinda egitici ve bilinglendirici toplantilar ve etkinlikler
diizenlenmek,

Mobil saghk araci ve tbbi donammi ile saglhk hizmetlerinden yeterli olgiide
yararlanamayan saghk hizmetlerine ulasilabilirligin zor oldugu yerlerde, kirsal
bolgelerde, dezavantajli gruplar olmak iizere oncelikle yash, yatalak, engelli ve
ulasimin sorun oldugu bolgelerde ve talebin oldugu yerlerde saglik giivencesi olsun
veya olmasin tim vatandaglarimiza kamu kurum ve kuruluslarla is birligi ve
koordinasyon halinde gerekli hizmeti sunmak.

Umumi mahallerde halk saghgina zarar veren etkenlerin yok edilmesini saglamak,

5199 Sayihh “Hayvanlar: Koruma Kanunu, 5996 sayili Veteriner Hizmetleri Bitki Sagligi
Gida ve Yem Kanunu, 2872 sayili Cevre Kanunu ve buna bagl olarak genel ¢evre ve
saghikla ilgili mevzuat gereklerini kurum, kurulus ve miidiirliiklerle koordineli olarak
yiirtitmek,

Kurumun yillik is programlart ¢ergevesinde, gorevierin yerine getirilmesi icin yetkisi
dahilindeki tedbirleri almak, yetkisini asan hususlarda baskanlik tarafindan alinan
prensip kararlarint uygulamak,

Belediyemizle iy iliskisi bulunan diger kurum ve kuruluslar arasinda uyumlu haberlegme
ve isbirligi kurmak,

Intiyaglar dogrultusunda kurum ve kuruluslarla iliskilerin daha verimli ve ekonomik
olmasina iliskin degisiklikleri tespit etmek ve bunlarin gercgeklesmesini baskanliga
onermek,

Mer’i mevzuatin ongordiigii diger gorevler ile baskanlik tarafindan verilen gérevlerin
icra edilmesini saglamak.

Saghkla ilgili yerel ve ulusal yenilikleri izlemek, kurum biinyesine tatbiki icin
arastirmalar yapmak, yaptirmak, sonucu baskanliga onermek, baskanlik¢a verilecek
benzeri nitelikteki diger gorevieri yerine getirmek,

Bagli birimlerle koordinasyon toplantilart yaparak, evrak akisini takip etmek, gerekli
talimatlar vererek onerileri dinlemek,

Miidiirliigiin biitcesini hazirlamak ve yonetmek,

Bagli birimler ve iist makamlar arasindaki koordinasyonu saglamak,

Bagli birimlerin ¢alismalarini kontrol etmek, denetlemek ve yonlendirmek,
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Miidiirliigii biinyesinde bulunan memur, sozlesmeli personel ve is¢i personelin ozliik
haklarinin ve sicil iglemlerinin takibini yaptirmak,
Miidiirliigiine  bagh  birimlerin  ¢alismalarina  ait  yillik  faaliyet raporlarinin
diizenlenmesini saglamak ve baskanliga sunmak,

Gorev alamina giren konu ve uygulamalarda ortaya ¢ikan mevzuat yetersizligi ve
aksaklhiklarla ilgili hususlarda inceleme ve arastirma yaptirarak, alinmasi gereken
kanuni ve idari tedbirler konusunda baskanliga tekliflerde bulunmatk,
Kalitenin  arttirilmast  ve  korunmasi  yontinde  Kalite  Yonetim  Sistemi
dokiimantasyonunda belirlenen gérevleri yerine getirmek,

Demirbas esyanin bakimi, muhafazas ile tiiketim maddelerinin yerinde ve ekonomik
kullanimint saglamak,
Kayitlar diizenli olarak kontrol etmek ve eksikliklerin giderilmesini saglamatk,
Personelin yillik iznini hizmeti aksatmayacak sekilde planlamak,
Ihbart zorunlu bulasict hastaliklar: Il Saghk Miidiirligii veya Ilce Saghk Miidiirliigiine
bildirmek,
Depo, laboratuvar ve sair yerlerin hesaba ait kayitlarini, idareye ait evrak ve
dosyalarin gorevliler tarafindan usuliine gore ve diizenli bir sekilde tutulmasin
saglamak,
Birimde bulunan biitiin alet ve cihazlarla ve laboratuvar malzemesinin, esya, mefrusat
ve demirbaslarin kayitlarini muntazaman bir sekilde tespit ve tescil ettirerek icabina
gore saklama veya kullanilmalarini saglamak,
Birimin biitiin boliimleriyle, tesisat, cihaz ve malzemesini belirsiz zamanlarda ve sik sik
kontrol etmek. Bunlarda diizen, giivenlik, temizlik hususlarinda rastladigi kusur ve
noksanlara sebep olanlarla, bunlar: diizeltmeyenler hakkinda gerekli islemi yapmak,
Personele yonelik hizmet i¢i egitim programlart talep etmek,
Saghk Isleri Miidiirligii ve Zabita Miidiirliigii personelinden olusan Gida Denetim
Biriminde gorev almak gida ve gida ile temas eden madde ve malzemeleri iireten
isyerlerinin denetimini yapmak, toplum saglhgi agisindan zararl igletmelerin gegici veya
stirekli olarak faaliyetine son vermek, mevzuata aykirt durumlarin tespiti halinde idari
para cezasi uygulanmasini saglamak,
Isyeri Acma ve Calistrma Ruhsati icin olusturulan komisyonda gorev yapmak,
Isyerlerinin Igyeri Acma ve Calisma Ruhsatina Iliskin Yonetmelik dogrultusunda, Zabita
Miidiirliigiince koordineli olarak teknik ve hijyenik kosullarimin kontroliiniin yapilmast,
aykirt durumlarda cezai islem uygulanmasinin saglanmast,

Seyyar olarak agikta satilmasi sakincali gida iiriinlerinin tespit edilmesi, Zabita
Miidiirliigii'ne  bildirilmesi, zabit tutulmasi ve miidiirliikle miisterek imha raporu
diizenlenerek imha iglemlerinin yapilmasini saglamatk,

Gerektiginde diger kurum, kurulus ve miidiirliiklerle igbirligi yapmak suretiyle, gida ve
gida ile temas eden isletmelerde denetim, bilgilendirme yapmak,
Belediyemizin gida hizmeti sundugu alanlarda teknik uzman olarak gorev almak, gida
teknik sartnamesi hazirlamak,
Hayvansal gidalardan insanlara bulasabilen hastaliklarla ilgili gerekli tedbirleri alarak
tiretici ve tiiketicileri bilgilendirmek, gidalar nedeniyle olusabilecek her tiirlii riske karst
tiiketicileri koruyucu onlemleri almak, hayvansal gida satis yerlerini Zabita Miidiirliigii
ile ig birligi icinde denetlemek,
Canli hayvan ve hayvansal iiriinlerin nakli i¢in yonetmelik geregi iizerine diisen
gorevleri yerine getirmek, nakilde kullanilan belgeleri aramak, usulsiiz nakillerde
hayvan ve hayvansal iiriinleri alikoyarak yetkili makamlara bildirimde bulunmak,
Kurban satis yerlerini ve kurban kesim yerlerini denetlemek,
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Sthhi ve 2 nci ile 3 iincii sinif gayristhhi miiesseselerden, gida veya gida ile temas eden
madde ve malzeme ile ilgili olan isletmeleri ve umuma acik istirahat ve eglence yerlerini
toplum saghig acisindan denetlemek, gerekli tedbirleri almak veya aldirmak, Belediyeye
ulasan sikayetleri degerlendirmek ve sonuglandirmak,

Halk saghginin korunmasi amaciyla sulari i¢ilmeye ve ev islerinde kullaniimaya mahsus
hususi ve umumi kuyularin ve sarniglarin saghgi olumsuz etkileyecek sekilde bulasmaya
maruz kaldiklar: takdirde, bunlarin islahint saglanmasi igin geregini yapmak.

Toplum ve insan saghg: agisindan onemli sorunlarin saptanmasi, giderilmesi ve halk
sagligi konusunda biling diizeyi yiiksek bir kent ortami yaratilmasina katki saglamak.
Belediye sinirlart igerisinde yasayanlarin bedensel, ruhsal ve sosyal a¢idan tam bir
iyilik halinde yasamalart igin gerekli olan mahalli miisterek nitelikteki faaliyetleri ve
hizmetleri planlamak,

Bulasici ve salgin hastaliklarin tespiti halinde yetkili makamlara bildirimde bulunmatk,
kurumve kuruluslarla isbirligi halinde olmatk,

Halk saghgiyla ilgili koruyucu saglik hizmetleri kapsaminda taramalar yapmak, genel
saglik taramasi planlamak ve yiiriitmek, afetzede ve dezavantajli gruplara saghk
taramalart planlamak ve yiiriitmek tim kurum ve kuruluslarla koordineli olarak
calismak.

Ozel saglhik kosullarina yénelik yasam kalitesi arttirmak amac¢h Miidiirliigiimiize bagl

o Bagimlilikla miicadele birimi

o Kanser erken teshis ve tarama birimi

o QObezite ve diyabet ile ilgili miicadele birimi

o Aile damsmanhgi birimi tarafindan veriler toplamak planlamalar yapmak
girisimlerde bulunmak(dis saglhigi, goz saglhg, kanser ve kalple ilgili taramalar yapmak
veya yaptirmak) bu hizmetleri ilgili diger miidiirliik, kurum,kurulus ve sivil toplum
orgiitleri ile isbirligi i¢inde ¢calismalar gerceklestirmek,

Halk saghgimi korumak, gelistirmek ve halki bilinglendirmek amaciyla beslenme,
giivenli gida tiiketimi konular ile toplumda stk goriilen hastaliklardan korunma yollart
ve hastaliklarin erken tanisina yonelik egitim ve bilgilendirme toplantilar: diizenlemek,
bu konular kapsaminda projeler gelistirmek,

Uluslararasi ve Ulusal saghk gelismeleri karsisinda, bulasici hastaliklarin yayilmasini
onlemek amacuyla bilimsel ve tibbi ¢alismalara katkida bulunmak, koordinasyon ve
takip sistemlerine yardimci olmatk.

Ailenin gelismesi ve giiclenmesi icin; bireylerinin katilimci, iiretken, kendine yeterli hale
gelmesi ve sorun ¢ozme kapasitelerinin gelistirilmesi amaciyla koruyucu, onleyici,
egitici, gelistirici, rehberlik ve rehabilite edici hizmetler vermek

Halk saglyla ilgili kanser vb. ozel saghk konularina yonelik planlamalar yapmak
hastaliklarin tespiti halinde yetkili makamlara bildirimde bulunmak, kurum ve
kuruluslarla igbirligi halinde olmatk,

Halk saghgini korumak amaciyla yiiriirliikte bulunan mevzuat hiikiimlerine gore;
zamanminda tiim tedbirleri almak gerekli saglik projelerini hazirlamak saglik egitim
hizmetlerini yiiriitmek.

Bagimhilikla ilgili toplumda farkindalik olusturmak, bagimli kisilerin sosyal hayata
kazandwrilmasint saglamak

Halk Sagligini énleyici ve yonlendirici ¢alismalarda bulunmak,

Bagimli yakinlarimin bagimhilikla ilgili bilgi seviyesini artirmak ve iletisim becerilerini
gelistirmek,

Bagimli bireylerin kigisel haklarini korumak sureti ile miicadele kapsaminda ilgili
kurum ve kuruluslaria isbirligi icinde olmak gerekli yonlendirmeleri yapmatk,
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uu) Bagumli bireylerin belediyenin olanaklarindan yararlanmasint saglamak spor, tiyatro ve
kiiltiirel etkinliklerde yer almalarina katkida bulunmatk,

tti) Bagimli bireylere ve ailelerine danismanlik hizmeti vermek veya verdirmek.

W)  Bagimli bireyler i¢in istihdam saglanmasina yardimct olmak,

YY) Bagimhilikla miicadelede dnleyici ve yonlendirici faaliyetlerde bulunmak kamu kurum ve
kuruluslariyla koordineli calismatk.

72)  Isyeri Hekimi ve Diger Saghk Personelinin Gérev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri
Hakkinda Yonetmelik dogrultusunda ¢alisanlar igin klinik hizmetlerinin yiiriitiilmesini
saglamatk,

aaa) Calisanlara koruyucu (bagisiklama vb) ve tedavi edici hizmetleri, bilimsel, teknik ve etik
esaslara gore vermek,

bbb) Hastalar: din, dil, ik, mezhep ayrumi yapmadan deontoloji (tibbi etik) kurallar
cergevesinde muayene ve tedavi etmek,

cce) Gerekli hallerde hasta sevk sistemi islemlerini yapmak ve sonug¢larini izlemek.

¢c¢) Kurum igi acil saglik hizmetlerini yiiriitmek,

ddd) Kronik hastaliklart ve risk gruplarint bilmek, gerekli tami ve tedavi hizmetlerini
yiirtitmek,

eee) Laboratuvar hizmetlerini yiiriitmek,

fff)  Jlce Hifzissihha Kurul toplantilarina katilmatk,

909) Hastane disinda ger¢eklesen dogal oliimlerde, dliimiin gerceklestigi yere gidilerek oliim
belgesinin ve mernis tutanagimin doldurulmasin,ilgili yerlere ulastirilmasini ve
muhafazasin saglamatk,

859) Isyerindeki isci saghgi ve is giivenligi toplantilarina katilarak gerekli oOnerilerde
bulunmak ve karar aldirmak,

hhh) Calisma ortami ve ¢calisanlarin saglik gézetimine ait birim bilgilerini kayit altina almak,

u1)  Klinigin temiz, arag ve gerecin steril tutulmasini saglamatk,

iii)  Belediyenin diizenledigi etkinliklerde gerekli saglk onlemlerinin alinmasini ve saglik
personelinin organizasyonunu saglamatk,

ill) Baskanlik veya diger béliimlerden gelen talep ve onerileri incelemek, geregini yerine
getirmek,

Kkk) Hastalarin teshis ve tedavilerinde gerekli laboratuvar muayenelerinden gecirilmeleri
hususunu iZlemek ve denetlemek,

) Is Giivenligi Uzmanlarinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yonetmelik
kapsaminda  hizmet verdikleri alanlarda belirtilen gorevlerin yerine getirilip
getirilmedigini izlemek.

mmm)  Isyerinde yiiriitiilen ¢alismalarin is saghgi ve giivenligi kurallarina gére yiiriitiilmesi
icin giivenlik prosediirlerinin ve egitim programlarint olusturup igverenin onayina
sunmak

nNN) Mesleki riskleri onlemek, egitim ve bilgi verilmesi dahil her tirlii tedbiri almak,
organizasyonun yapimasi, gerekli ara¢ ve gereglerin saglanmasi, saglik ve giivenlik
tedbirlerinin degisen sartlara uygun hale getirilmesi ve mevcut durumun iyilestirilmesi
icin isyeri hekimi ile birlikte calismalar yapmak, igverenin onayina sunmak,

000) Isyerinde alman is saghgi ve giivenligi tedbirlerine uyulup uyulmadigini izlemek,
denetlemek ve uygunsuzluklarin giderilmesini kontrol etmek,

666) Is saghgi ve Giivenligi yoniinden risk degerlendirilmesi yapilmast ile ilgili calismalara
ve uygulanmasina katilmak risk degerlendirmesi sonucunda alinmasi gereken saglik ve
giivenlik onlemleri konusunda isverene énerilerde bulunmak ve takibini yapmak,

PPP) Isyerinde saghk ve giivenlik risklerine karsi yiiriitiilecek her tiirlii koruyucu, énleyici ve
diizeltici faaliyeti kapsayacak sekilde, ¢alisma ortami gozetimi konusunda isverene
rehberlik yapmak ve oneriler hazirlayarak onayina sunmatk,
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rrr)  Calisanlarin is saghgi ve giivenligi egitimleri ve bilgilendirilmeleri konusunda planlama
yaparak igverenin onaymna sunmak,

sss) Isyerinde kaza, yangin, veya patlamalarin énlenmesi icin yapilan ¢alismalara katilmak
bu konuda isverene onerilerde bulunmak uygulamalart takip etmek dogal afet, kaza
vangin veya patlama gibi durumlar igin acil durum planlarinin  hazirlanmasi
calismalarina katilmak acil durum planmi dogrultusunda hareket edilmesini izlemek.

sss) Sivil savunma amiri ve afet igleri sorumlusunca AFAD Kurumunun tim kamu
kurumlarimi kapsayan TAMP (Tiirkiye Afet Miidahale Plani) ve AYDES (Afet Yonetim ve
Karar Destek Sistemi) sistemi kapsaminda belediyemizden istedigi c¢esitli hizmet
gruplarimin plamni yapmak ve ilgili kamu kurumlarina gondermek. Bu planlarin giincel
halde bulunmalarim saglamatk,

ttt) Tarsus Belediyesinde faaliyet gosteren Hizmet binast birimlerine ait Sivil Savunma
Teskilat, tesisat ve hazirliklarini gozden gegirerek noksanliklarin giderilmesini ve ikmali
igin Sivil Savunma Komisyonuna veya Komisyon baskanina teklifte bulunmak.
Komisyon Baskaninin goriislerini almak.

uuu) Yillik ¢alisma plam, yillik degerlendirme raporu, c¢alisma ortanmimin gozetimi,
calisanlarin saghk gozetimi, is kazasi ve meslek hastaligi ile is saghgi ve giivenligine
iliskin bilgileri ve ¢alisma sonuc¢larini isyeri hekimi le birlikte hazirlamak kayit altina

almak, isverenin onayma sunmak.
02.03.2021 tarih ve 2021/3-1(60) sayili Meclis Karari ile ydiriirlige girmistir.

Fiziksel Yap1

Miidiirligiimiiz, 01.01.2023 tarihi itibariyle, 657 Sayili Devlet Memurlart Kanunu’na tabi 12
memur, 4857 Sayilh Is Kanunu’na tabi 5 kadrolu is¢i, 696 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ve 375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Gegici 24. Maddesi uyarinca is¢i
statiisiine gegirilen 13 is¢i personel olmak iizere toplam 30 personelle hizmet vermektedir.

NO | BINA ADI BINA ADRESI TELEFON NO ISLEVI

1 Gida Giivenligi Sefligi Belediye Tesidleri 03246162512-1172 | Gida Laboratuvar
2 Isyeri Hekimligi Sefligi Belediye Tesidleri 1204 Poliklinik
3 Is Saghgi ve Giivenligi Sefligi Belediye Tesidleri 1492 Biiro

Sunulan Hizmetler
Miidiirliiglimiiziin sundugu baslica hizmetler;

e Birimimizde istege bagl iicret karsiliginda gida ve su analiz hizmetleri verilmektedir.
Ayrica gelen sikayetler dogrultusunda piyasada satilan gidalarin {icretsiz olarak analizi
yapilmaktadir.

e Gelen sikayetler Zabita Miidiirliigli blinyesinde 153 hattinda ve internet ortaminda
degerlendirilmektedir.

e Isyeri hekimligimiz 5393 sayili Belediye Kanunu'nun ilgili hiikiimleri gergevesinde
gorev yapmakta olup; calisan is¢i ve memurlarin ise giris / periyodik muayenelerinin
yapildig, tedavilerinin verildigi ve takip edildigi bir saglik birimdir.

e Evde meydana gelen oliim vakalarinda (adli vakalar hari¢) tarafimizdan Oliim
Bildirim Sistemi iizerinden (mesai saatleri i¢erisinde) online olarak 6lii defin belgesi
diizenlenerek cenazelerin defni saglanmaktadir.
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e ilgemizde faaliyet gosteren gayrisihhi miiesseselerdeki esnaflarin portdr muayeneleri
ve periyodik takipleri de poliklinigimiz tarafindan yapilmig, 05/07/2013 tarihinde

Hijyen Egitimi Y6netmeliginin ylriirliige girmesiyle bu hizmete son verilmistir.

Gida Giivenligi Sefligi Calismalari

Saglik Isleri Miidiirliigii Gida Giivenligi Sefligi 2022-2023 yillar1 faaliyetleri Stratejik
Plan Gergeklesmeleri ve 2023 yili Stratejik Hedefleri ekte sunulmustur.
Gida Giivenligi Yoneticiligi denetim ekibinde gida miihendisi, gida teknikeri,
kimyager, veteriner teknikeri ve bir zabita esliginde giinlik gida tretimi satig1 yapan
igyerlerinin denetimleri yapilmaktadir. Ayrica salgin denetimi kapsaminda ekibimiz pandemi

denetimlerine de katilmaktadir.

Ayrica yaz aylarinda ylizme havuzunun devreye girmesiyle havuz suyu numunesi
alinarak laboratuvarimizda mikrobiyolojik ve kimyasal degerler agisindan analiz edilmekte ve

raporlanmaktadir.

ANALIZ iCiN ALINAN GIDA VE SUNUMUNELERI

2022 2023
GIDA 694 704
SU 30 21

UYGUNSUZ SU VE GIDA NUMUNELERI KARSILASTIRMASI

2022 2023
UYGUN GIDA 657 615
BOZUK GIDA 37 89
BOZUK GIDA % 5,33 12,3
UYGUN SEBEKE SUYU 9 2
BOZUK SEBEKE SUYU 2 0
UYGUN KUYU SUYU 1 0
BOZUK KUYU SUYU 2 4
UYGUN HAVUZ SUYU 14 6
BOZUK HAVUZSUYU 2 9
DENETLENEN ISYERI SAYISI
2022 2023
ISYERI 2933 2924
TEBLIGAT 75 57
RUHSAT VERILEN iSLETME SAYISI
2022 2023
RUHSAT 559 620
iMHA EDILEN GIDA MiKTARI
2022 2023
GIDA IMHA KG 10 1,5
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-Kimya Laboratuvart zeytinyagi numuneleri analizinden

Gida Giivenligi Yéneticiligi 2023 YILI DENETIM FAALIYET RAPORU

OCA | SUB | MAR | NiS | MAY | HAZ  TEM AG EY | EK | KA | AR | TOP
suU 4 1 3 10 9 2 29
ACIK EKMEK FIRINI 2 1 3
ATARI SALONU 0
BAHARATCI 3 2 5 6 12 28
BAKKAL- MARKET 2| 31 2| 44 7| 23 19 | 21 8 1 10 | 168
BAL URT.SAT. 1 1
BALIKCI 0
BERBER- KUA-GUZ SAL 8 8| 121 65 17 28| 57 3 5 3| 315
BILGILENDIRME 0
BiSKUVi GOFRET IMAL 0
BUZ 0
BUFE 4 8 3 2 1 1 19
CiG KOFTECI 1 1 1 5 8
CiGERCi 2 2 4
CAYOCAGI 7 5 12
CEVRE DENETIMI 9 1 10
CORBACI - ASEVi 0
DONDURMA-KULAH 1 1 1 3
DONER-TANTUNI 20 4 13 1| 18 1 1 1 1 60
EKMEK FIRINI 18 3 22 2| 15 1 2 1 3 1 68
HUMUSCU 1 1
HELVA SATIS 1 1 2
HIRDAVATCI 0
ICECEK BAYi 0
INTERNET KAFE 0
KAFETERYA-CAY BAHCESI 1 2 1 1 23 7 2| 15 1| 26 3 82
KAHVEHANE 7 1 8
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KASAP
KEBAPCI

KENDIN PisiR KEND.YE
KOMUR SATIS

KOY URUNLERI SATISI
LAHMACUN-PIDE SALONU
LOKANTA

LPG SATIS YERI

MANAV

OKULKANTIN YEMEKHANE
OTEL-HAMAM

PASTA iMALAT
PASTANE

PEKMEZ SAT.iMAL.
PIDE-PISIRIM FIRINI
PiZZA-BURGER-TOST
RUHSAT DENETIMI
SEMT PAZARI

SIHHI MUESSESE

SIKMA- AYRAN-GOZLEME
SIMIT FIRINI

SPOR KOMPLEKSI
SUPERMARKET

SUT URUNLERI

SALGAM IMAL-SATIS
SARKUTERI-CIFTLiK UR.
SEKERLEME KURUYEMIS
SEKERLEME IMALAT
TATLI IMAL SATIS
TAVUKCU

TOPTAN GIDA

TUHAFIYE

TUTUN UR. SATIS

UN FABRIKASI

UNLU MAMUL

YAG SANAYi

PATENT DENTIMI
YEMEKCILIK

YUFKA KADAYIF

YURT

ZEYTIN PAZARI
ZEYTINYAGI URETIM
PANDEMI DENETIMi
GEN.TOPLAM

14

10

23

10

83

13

36

16

274

45 9
11

50

2 29

31 73
2

1

64 2

1 1

23

3 26

11

211 | 349

11

16

14

44

65

29

270

16

37

18

237

20

13

32

61

14

217

21

23

32

27

32

228

64

69

21

11

1

1 32
4

1

5

38

9| 6
1

44 | 46

31| 2

1 1

21

4| 4

23| 2

285 | 189 | 199

25

12

54

109

17

13

270
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2023 YILI GIDA ANALIiZi FAALIYET CETVELI

OCAK | SUBAT | MART | NiSAN | MAY | HAZ | TEM | AGUS | EYL | EKiIM | KASM | ARA | TOPL
ANALIZ SAYISI 396 | 67 208 212 390 | 226 408 | 350 | 304 340 | 285 407 | 3593
HIJYEN OLCUM 0
ACMA 4 5 2 11
ALK.ICECEK 0
ARTEZYEN SUYU 3 1 4
AYCEK-KAB.GEK 12 12
AYCICEKYAGI 0
AYRAN 0
BADEM iCi 2 2
BAHARAT 33 17 33 37 17 | 137
BAKLAVA 26 26
BARBUNYA 1 1
BAL 5 5
BOREK 0
BULGUR 3 18 21
CEVizici 0
CiNMISIR 0
CEZERYE 0
CAY 0
CiKOLATA 0
DOVME 4 4
DONDURMA 51 18 69
EKMEK 17 17
ET 0
FASULYE 1 8 4 13
FINDIK iCi 0
FISTIK iCi 14 14
GALETA 0
GAZOZ 1 1
GOFRET 0
HELVA 0
iRMIK 2 2
K.MERCIMEK 3 8 11
KADAYIF 1 12 13
KAK.FIN.KREMA. 0
KAHVE 0
KADAYIF 2 2
KARISIK K.YEMi$S 0
KOFTE 0
S.-B.LEBLEBI 7 7
LIMONATA 0
LOKUM 3 3
MADEN SUYU 1 1
MAKARNA 0
MAYA 0
MEYVE SUYU 6 6
NiSASTA 0
NOHUT 9 9
PASTA 7 43 18 9 6 1 17 6| 107
PEYNIR 0
PiRINC 3| 12 15
PASTIRMA 0
PEKSIMET 0
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PEKMEZ
POGACA 4 2 6 3 9
RECEL

SALCA

SimiT 4 5 6 3 8
SiRKE

SOSis

SuU 1 1

SUCUK 10 5 3

sUT 10 13

SALGAMSUYU 2 10

SEKER

SEHRIYE

TATLI

TEREYAGI

T.SEKER

SEKERSUCUK

TAHIN

TUZ

UN 16 4

YOGURT

Y.MERCIMEK 3 9

YUFKA 1

YUZME SUYU 2 8 5

ZEYTINYAGI 5 1 1 44
GEN.TOPLAM 61 11 50 38 63 53| 78 68 | 74 76 80

ISYERI HEKIMLIGI SEFLIGI FAALIYETLERI

31.12.2023 tarihi itibari ile Isyeri Hekimligimizde verilen hizmet dagilimlar1 asagidaki
gibidir.

GENEL POLIKLINIK .
Klinigimizde Personel muayeneleri ve Is¢ilerin genel periyodik muayeneleri ve ise alim
muayeneleri yapilmaktadir.

2023 yilinda Genel Poliklinigimizde muayene olan hasta sayilart:

Poliklinik 1 2023
Toplam hasta sayis1 | 1872

LABORATUVAR

3 laborantin gorev yaptigi laboratuvarimizda; hastalarin durumu ile ilgili olarak
hekimin gerekli gordiigli analizlerin yami sira isgilerin hepatit taramalar1 ve periyodik
laboratuvar kontrolleri, kadin siginma evinde kalan konuklarin bulasic1 hastalik taramalari
yapilmaktadir. Klinigimiz Laboratuvarin da yapilan tetkikler:

2023 yilinda Laboratuvarda tahlil yapilan kisi sayisi:

2023
Toplam hasta sayisi 908
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RONTGEN BOLUMU
Iscilerin periyodik kontrolleri, yilda 1 kez akciger grafikleri ¢ekilmekte ve gerekirse
diger direk grafikleri degerlendirilmektedir. Radyoloji iinitemizde tek tiip tek masa rontgen
cihazi ile her tiirlii direk grafik tetkikleri yapilabilmektedir.
Poliklinigimizin Radyoloji servisinde;
TORAKS, OMURGA, KRANIUM, EKSTREMITE VE BATIN tetkikleri ¢ekilmektedir.
2023 yilinda ¢ekilen Rontgen tetkiki sayisi
2023
Toplam Hasta Sayisi 405

MUDAHALE ODASI
Gelen hastalarin enjeksiyon, tansiyon 6l¢me, kulak yikama, siitiir atma, pansuman
isleri yapilmaktadir.
2023 yilinda miidahaleleri yapilan hasta sayilari:
2023
Toplam Hasta Sayisi 950

MUSAHADE ODASI

Gelen hastalarin muayeneleri sonrasinda gerekli goriildii takdirde gézlem odasinda
takipleri yapilmaktadir.
2023 yilinda miisahedeye yatirilan hasta sayilari:
2023
Toplam Hasta Sayisi 524

CENAZE HIZMETLERI:

Ilgemiz sinirlart iginde evde meydana gelen 6liim vakalarinda (adli vakalar haric)
tarafimizdan Oliim Bildirim Sistemi {izerinden (mesai saatleri icerisinde) online olarak
bildirim yapilarak 6lii defin belgesi diizenlenmekte ve cenazelerin defni saglanmaktadir.

2023 yilinda yapilan 6lii defin ruhsatlar sayisi:
2023
Olii defin ruhsatlar 115

2023 yilinda Dosyas1 Tamamlanan Personel sayist:
2023
Dosyasi Tamamlanan Personel 400

YILLARA GORE TOPLAM HASTA SAYILARI
2021, 2022 ve 2023 yillarinda toplam hasta sayilar:

2021 yih

2022 yih

2023 yih

Toplam hasta sayis1

1237

1553

1872
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2023 YILI iSG SEFLiGIi FAALIYET RAPORU

-2023 Yilinda Tarsus Belediyesi Miidiirliiklerinin Risk Degerlendirmeleri giinceldir. Risk
degerlendirmeleri sonucu ortaya ¢ikan eksiklikler icin Aksiyon Planlari olusturulmus,
gerekli diizeltici/ Onleyici faaliyetler gerceklestirilmistir.

-Is saghg ve giivenligi ydniinden saha denetimleri yapilmis olup goriilen tehlikeli
durumlar fotograflanarak ilgili birimlere Saha Gozetim Raporu olarak, gereginin
yapilmasi i¢in gonderilmistir.

970572022 09:3 7
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-Belediyemiz Is Saghg ve Giivenligi Kurul toplantilari aylik diizenli olarak
yapilmaktadir. Kurul iiyeleri ve her miidiirliikten gelen temsilcilerle Is Saghg ve
Giivenligi ile ilgili konular gorisiilerek gerekli faaliyetler planlanmaktadir.

Tiim personellere, gegici iscilere, stajyerlere, ise yeni baglayan personellere yiiz yiize
Temel is saglig1 ve glivenligi egitimi verilmistir

-Tim personellere, gegici isgilere, stajyerlere, ise yeni baslayan personellere yiiz yiize Acil
durum ve yanginla miicadele egitimleri verilmistir.
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-Belediye ve baghh birimlerinde yangin tlipleri kontrolleri yapilarak eksiklikler
tamamlanmustir.

-Tirkiye’nin birgok il ve ilgesinden katilmeilarla, T.C. Tarsus Belediyesi, Hacettepe
Universitesi isbirligi ile 5 kez Is Saghg ve Giivenligi Sempozyumu diizenlenmistir. Ilk
Sempozyum Belediye yerleskesinde Meclis Salonunda, diger Sempozyumlar g¢evrimigi

ortamda gerceklestirilmistir.

YERI:L YONEYIMLERO!:
15 SAGUG! VE GUVENLIGE UYSULAMAL AR

-22 Kasim 2019 tarihinde yerel belediyelerde bir ilk olan, ulusal ’Yerel Y&netimlerde Is
Saglig1 ve Glivenligi Uygulamalar1 Sempozyumu”

2=

Actiniz Soyadiniz

Sorunuz

- 25 Aralik 2020 tarihinde “COVID-19 ile Miicadelede Yerel Yonetimler konulu II. Is
Saglig1 ve Glivenligi Sempozyumu”
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T_l: TARSUS BELE“IYESi
3. iS SAGUGI ve GUVENLIGI SEMPOZVUMU
iS VERLERINDE COVID-1S iLte MmUCADELE

. Is Saghg ve

-24 Aralik 2021 tarihinde “Isyerlerinde COVID-19 ile Miicadele konulu III

Giivenligi Sempozyumu

A Evinimic

TARSUS
ssssssssss
iS SAGLIGI ve GUVENLIGIi SEMPOZYUMU

GGVENLS YASAM

A

N

-28 Aralik 2022 tarihinde ¢ Giivenli Yasam> konulu IV. Is Saghigi ve Giivenligi

Sempozyumu.

i
sAouél ve GUVENLIGI SEMPOZYUMU

iS$ SAGLIGI VE GUVENLIGI

'NSAN

BOZDOGAN

j F> -

g 26ARAL|K A
< 08. 30 -16145%5 = {frgevriMici < TSSTtTotreaeea
R S

s
konulu V. Is Saghg ve Giivenligi

9y

-26 Aralik 2023 tarihinde ise “’Insan Giicii
Sempozyumu alanlarinda uzman konusmacilarin katilimlartyla ¢ok etkili ve verimli bir

#ZGevrimici
PRESEIETS

sekilde gerceklesmistir.
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iziNsiz
GIRILMEZ

-Saha denetimlerinde tespit edilen eksik, solmus/yipranmis saglik ve giivenlik uyari
levhalarinin temini ve iyilestirilmeleri gerceklestirilmistir.

Calisanlar tarafindan kolaylikla fark edilecek sekilde, ¢esitli yerlere, farkli konularda saglik ve
giivenlik levhalar1 yerlestirilmistir.

@ d : SADECE BU ALANDA
> sicara iciteBitir
BU ALANDA , 1oy o ﬂ‘
A
b e g v
- P

SIGARA ICMEK
YASAKTIR

a.....,_,_ " }

Belediye kampiis alani i¢inde sigara igilebilir ve sigara i¢cilemez alanlar1 belirlenmistir.
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-Tarsus Belediyesi calisanlarina Acil durum ve yangin egitimi ve tatbikatlar1 sik sik
yapilarak bilgi yenileme ve farkindalik olusturulmaktadir.

-Olasi kazalari onleme amactyla, ¢alisma alanlarina, ¢alisanlarin rahatca gorebilecegi
sekilde Is Saglig1 ve Giivenligi levhalari yerlestirilmistir.

........

-Belediye Tesisi ana girisine gelen ziyaretgilerin de rahatlikla gorebilecekleri Ziyaretgi
talimati levhasi yerlestirilmistir.

LEYLEIVI PLANI
o I [ [
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-Acil Durum Planlari hazirlanmig olup her midiirlige acil durum ekipleri ve gorevleri
hakkinda bilgilendirme levhasi asilmistir ve giincel halde bulunmas1 saglanmaistir.

-

v SR ZASSy sty mmy

LT

fenlil. . /

-Acil Durum ve Tahliye Planlar1 hazirlanmis olup her miidiirliige asilarak giincel halde
bulunmasi saglanmistir.

-Tarsus Belediyesi bilinyesinde 7126 Sayili Sivil Savunma Kanunu geregince yapilmasi
gereken Sivil Savunma Plami hazirlanarak  gorevli personellere gorevleri teblig
edilerek(siginak ekibi, kontrol merkezi ve karargah ekibi, emniyet ve kilavuz ekibi, itfaiye
ekibi, kurtarma ekibi, ilkyardim ekibi, sosyal yardim ekibi, teknik servis ekibi) bu kapsamda
gerekli egitimler verilmistir.

-2023 il igerisinde 7126 sayili kanun geregi yapilan Sivil Savunma Planinda giincelleme
caligmalar1 yapilmis olup, yeni personellere gorevleri anlatilmigtir

— R .

-Tarsus genelinde belediyemiz tarafindan yapilan 126 adet yer toplanma alan1 olarak
belirlenmis ve gerekli yerlere konmustur. TAMP (Tirkiye Afet Miidahale Plani) plani
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kapsaminda bulunun tahliye ve yerlestirme gorevi 2023 yilinda jandarma genel komutanligina
devredilmis olup bu kapsamda destek ¢oziim ortagi olarak belediyeler sorumlu tutulmustur.
Bu kapsamda 2023 yili igerisinde her koyde toplanma alanlari belirlenmesi g¢alismasi
tarafimizdan yapilarak il jandarma komutanligina bildirilmistir. Daha sonrasinda caligsmalar
devam edecek olup levhalama islemine gecilecektir. Belirlenen alanlar harita {izerinden
isaretlenerek e-devlet {izerinden takip edilebilmektedir.

-Toplanma alanlar1 kurum web sayfasindan yayinlanarak vatandagslarin kendilerine en
yakin toplanma alanlarini 6grenmeleri saglanmistir.

-AFAD Bagkanlik tarafindan koordine edilen TAMP (Tiirkiye Afet Miidahale Plani)
kapsaminda personellerimizden ilgili yerel hizmet gruplari olusturulmus olup her yil
giincelleme calismalar1 devam etmektedir.

-Tarsus Belediyesi bilinyesinde bulunan mantar yetistiriciligi kursuna katilan
kursiyerlere Temel Is Saglig1 ve Giivenligi egitimi verilmistir.

-IRAP (il Afet Risk Azaltma Plan1 ) Plan1 kapsaminda Mersin AFAD (Afet ve Acil
Durum Miidiirliigii) koordinesinde Fen Isleri Miidiirliigii ile ortaklasa IRAP Plan1 ¢alismalari
yapilmstir. Bu kapsamda stirekli olarak yil i¢inde Afad ve Mersin Valiligi ile ortak
toplantilara katilim saglanmaktadir.

-2023 yili igerisinde kurumuzda yeni ise baslayan veya yer degisikligi olan
personellere ise baslama oryantasyon ve temel is saglig1 ve glivenligi egitimleri verilmistir.

- Kurumuzda calisan personellerimize yaptiklari ise uygun Is Saghg ve Giivenligi
Talimatlar1 hazirlanmustir.

-Tarsus Kaymakamlig1 biinyesinde kurulun Afet Acil Durum Yonetim Merkezinde,
alas1 afetlerde gorev yapmak lizere diger kamu kurumlariyla birlikte yilin 12 ay1 nobet
hizmetinde bulunulmaktadir.

Biitce Uygulama Sonuglan

Kurumun Adi  Tarsus
Yil 2023
Miidiirliik Saglik isleri Midirligi

EKONOMIK SINIF. Gegen Vildan oo o ile Verilen Aktarmayla NetBite  Biitge Gideri 00" 0% jppaiggijen SO Via
ACIKLAMA Devreden " Ek Odenek Eklenen Diigiilen . o en  nel " Devreden
. Odenek Odenegi Toplami Toplami e Odenek N

Fnom v Odenek (+) ) Biitce Ustii Odenek
03702 "0a " 01 Yigecek Almlan 000  200.000,00 0,00 0,00 0,00 20000000 6817742 0 000  131.822,58 0,00
03702 704" 02 igecek Alimlan 000  200.000,00 0,00 0,00 0,00 20000000 3538070 0 000  164.619,30 0,00
03702 705 " 01 Giyecek Alimlan 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 5000000 1528200 0 0,00 34.718,00 0,00
03702 " 06 " 01 Laboratuvar Malzemesi 000  200.000,00 0,00 0,00 0,00 20000000 19832600 0 0,00 1.674,00 0,00
03702 706 " 02 Tibbi Malzeme ve ila 000  800.000,00 0,00 0,00 0,00 80000000 54679899 0 000 25320101 0,00
03705 " 01 01 Etit-Proje Bilirkisi 000  150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 14929216 0 0,00 707,84 0,00
03705 " 01 90 Diger Misavir Firma ve 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 000 0 0,00 1,000,00 0,00
03707 "01 " 04 Yangindan Korunma 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 4000000 1944000 0 0,00 20,560,00 0,00
03707 "01 " 90 Diger Dayanikii Mal ve 0,00 £0.000,00 000 3000000 0,00 9000000 8627160 0 0,00 3.728,40 0,00
03 707 "03 " 02 Makine Tehizat Bakim 000  200.000,00 0,00 000  30.000,00 170.000,00 000 0 000  170.000,00 0,00
05 704 703 " 01 Saglik Amacli Transferler 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 000 0 0,00 1,000,00 0,00
06 701 702 7 03 Tibbi Cihaz Alimlan 0,00  5000.000,00 0,00 0,00 000  5000.000,00 000 0 0,00 5.000.000,00 0,00
Toplam 000  6.902.000,00 000 3000000 3000000 690200000 1.118.968,87 000 5783.031,13 0,00

2023 Mali Yili Gider biitgesi tahminimiz 6.902.000,00 TL olup, y1l i¢i biitce aktarma
eklenen ve biitge aktarmayla disiilen 6deneklerle Net Biitge Odenek Toplami 6.902.000,00
TL olmus ve Odenen biitce giderimiz 1.118.968,00 TL gercekleserek, ger¢eklesme oranimiz
%16 dir.
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STRATE)i GELISTIRME MUDURLUGU

Nereye gitmek istediginizi
bilmiyorsaniz, hangi yolu

kullandiginizin onemi yoktur.
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STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU

)

K)

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 9 - (1) Miidiirliigiin gérevieri asagida belirtildigi gibidir.

Belediyenin orta ve uzun vadeli stratgi ve politikalarini  belirlemek, amaclarini
olusturmak tizere gerekli calismalar: yapmak.

Belediyenin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri
toplamak, analiz etmek ve yorumlamak.

Belediyenin goérev alanmina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri
incelemek, kurum i¢i kapasite arastirmast yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin
diizeyini analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak.

Belediyenin bes yillik stratejik plan ve yillik performans programimin hazirlanmasini
koordine etmek ve donemsel sonuglarint izlemek, degerlendirme faaliyetleri diizenlemek
ve iyilestirme ¢alismalarin yiiriitmek.

Idarenin yatirim programimn hazirlanmasini, uygulama sonuglarinin izlenmesini ve yillik
yvatirim degerlendirme raporunun hazirlanmasini koordine etmek.

Belediyenin  mali yil biitcesinin  hazirlik  stirecini  koordine etmek, performans
iligkilendirmelerini yapmak ve hazirlanan biit¢enin meclis onayr alindiktan sonra mali
hizmetler miidiirliigiine gondermek,

Idarenin yatirim programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarin
izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamatk,

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak
idarenin faaliyet raporunu hazirlamak.

I¢ kontrol eylem plammin hazirlanmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda c¢alismalart koordine etmek; iist yonetimin i¢ kontrol eylem planinin
uygulanmasina yénelik iglevinin etkililigini ve verimliligini artirmak igin gerekli
calismalar: yapmatk.

Avrupa Birligi’'nce; tiye ve aday iilkelere veya iigiincii iilkelere saglanan fon-hibe destek
kredileri ile ilgili arastirmalar ve ¢alismalar yapmak, AB kurumlar: ve diger uluslararasi
kuruluslarca saglanan fon-hibe destek kredilerine iliskin projeler olusturmak.

Ulusal ve béolgesel kuruluslar tarafindan saglanan fon-hibe desteklerini takip etmek ve
uygun projeler hazirlamak, bagarili bulunan projeleri yiiriitmek.

Kamu kurum ve kuruluslari, yerel yonetimler, tiniversiteler, meslek kuruluslari, sivil
toplum kuruluslar: ve diger kurumlarin, Tarsus Belediyesi 'nin hizmet alanlar: ve hedefleri
dogrultusunda ulusal ve uluslararasi hibe ve fonlardan yararlanmak iizere projeler
tiretilmesini tesvik etmek, iiretilen projelerde ortak veya istirak¢i olarak yer almak.
Belediye 'nin ortak veya istirak¢i olarak yer aldigi projelerin hibe almaya hak kazanmasi
halinde Belediye biit¢esinden es finansman saglamak, es finansmanla ilgili is ve islemleri
yapmak.

Miidiirliiklerin gorev alanlart kapsaminda basvurusu yapilan ve hibe almaya hak kazanan
projelerinin uygulama asamasinda projeyi yiiriitmek ya da ilgili birime projeyi yiiriitmesi
icin teknik destek vermek.

Belediyemiz Stratejik Planinda ve Performans Programinda belirtilen projelerin
uygulanmast icin ilgili miidiirliikler ile koordineli olarak calisarak projelerin hayata
gecirilmesine katki saglamatk.

M) Belediyenin stratejik planlama ¢alismalarina yonelik bir hazirlik programi olusturmak,

stratejik planlama siirecinde ihtiya¢ duyulacak egitim ve danismanlik hizmetlerini vermek
veya verilmesini saglamak ve stratejik planlama ¢aligsmalarini koordine etmek.
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n) Idarenin gérev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri incelemek.

0) Idarenin iistiinliik ve zayifliklarin: tespit etmek.

6) Idarenin gorev alamiyla ilgili arastirma-gelistirme faaliyetlerini yiiriitmek.

P) Idare faalivetleri ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, tasnif etmek, analiz etmek.

r) Idarenin gérev alanina giren konularda performans ve kalite élciitleri gelistirmek.

S) Idarenin yénetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri
toplamak, analiz etmek ve yorumlamak.

s) Idarenin ve/veya birimlerin belirlenen biitce, performans ve kalite élciitlerine uyumunu
degerlendirerek iist yoneticiye sunmak.

t) Istatistiki kayit ve kalite kontrol iglemlerini yapmak.

u) TSE-EN-ISO 9001:2015 Standardina uygun Kalite Yonetim Sisteminin kurulmasi,
uygulanmast ve devam etmesini saglamak.

i) Kalite Yonetim Sistemi ile Belediye hizmet ve mevzuatlarindaki degisiklik ve gelismeleri,
Belediyeye adapte edebilmek igin gerekli olan ¢calismalari yaptirmak.

V) Kalite Yonetim Sisteminin, Belediye icinde yerlesmesi ve gelistirilmesi icin basta egitim
olmak iizere ¢esitli faaliyetlerin yapilmasini saglamak.

y) Idarenin yonetim sorumlulugu cercevesinde i¢ kontrol faaliyetlerinin yiiriitiilmesini, yilda
en az bir kez i¢ kontrol sisteminin degerlendirilmesini saglamak ve alinmasi gereken

onlemleri belirlemek,
17.05.2021 tarih ve 2021/5-1(110) sayili Meclis Karari ile ydriirliige girmistir.

Fiziksel Yapi

Miidiirligiimiiz, 01.01.2023 tarihi itibariyle, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi 3
memur, 4857 Sayilh Is Kanunu’na tabi 1 kadrolu is¢i, 696 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ve 375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Gegici 24. Maddesi uyarinca is¢i
statiisiine gecirilen 2 isci ve Tarsus Imar Ticaret Limited Sirketi’nde sirket calisan: statiisiinde
0 hizmet alim1 personel olmak iizere toplam 6 personelle hizmet vermektedir.

NO BiNA ADI BiNA ADRESI TELEFON NO ISLEVI
1 idari Bina Belediye Tesis ici | 03246162515-1448 | Strateji Gelistirme Mudurligi

Sunulan Hizmetler

e Her ay diizenli olarak belediyemiz tiim Miidiirliiklerinden Brifing raporlar1 toplanip,
birlestirilereck Bagkanlik Makamina sunularak, belli periyodlarda Kaymakamlik ve
Valilige sunulmaktadir.

e Ocak, Subat, Mart aylarinda hafta i¢i her giin sabah 09:00 — 12:00 saatleri arasinda
Denetim Komisyonuna katilim saglandu.

e Denetim Komisyonu tarafindan miidiirliiklerden talep edilen bilgi ve belgeler
miidiirliigimiiz tarafindan temin edilerek denetim komisyonuna sunulmustur. Denetim
Toplantilar1 sonrasi raporlar kitap haline getirilerek Nisan ay1 meclisinde okunmak {izere
hazirlanmstir.

e Tarsus Belediyesi Stratejik Planina bagli olarak 2024 Mali Y1li Performans Programi
hazirlanip Belediye Meclisinde karara baglanmis ve web sayfasinda yaymlanmistir.

e 2023 Mali Yili Performans Programinin aylik veri girislerinin Miidiirliikler tarafindan
giriginin yapilmasi saglanmis ve aylik olarak gerceklesmelerin takibi yapilmustir.
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2024 Mali Yili Biitge Hazirlik calismalart igin Mali Hizmetler Miidirliigliyle ortak
caligmalar yapilmistir.

2022 Mali Yili Faaliyet Raporunun hazirlanabilmesi i¢in Midiirliiklere standart sablon
olusturulmus ve verilerin yazilmasi saglanarak Mevzuata uygun olarak birlestirilip, kitap
haline getirilerek, Nisan ay1 meclisinde onaylanip kamuoyuna duyurulmustur.

Yillik Kat1 Atik Tarife Raporu hazirlanarak, Meclise sunulmustur.

Belediyenin yapmis oldugu faaliyetler mahalle bazli birlestirilerek, “Mahalle Veri
Sistemi” ad1 altinda rapor hazirlanmis, hizmet bazinda takip edilerek portal veri girisleri
giincelleme islerine devam edilmistir.
TSE Belge Yenileme Tetkiki sonrasinda belediyemiz midiirliiklerinin is planlarinin,
fadliyetlerinin ve performans sonuglarinin daha etkin izlenip raporlanmasi amaciyla her
mudiirlige 6zgl is planlari, performans izleme ve faaliyet sonuglarini takip edecek
formlar olusturulmustur.
2023 yil1 I¢ kontrol Eylem Plan1 hazirlanarak ve takibi yapilmaktadir.
Y1l icerisinde miidiirliiklerin Organizasyon Semasi, Gérev Tanimi ve Talimatlarinda
herhangi bir degisiklik olmasi halinde, birimlerin talepleri dogrultusunda giincelleme
yapilmistir.
Kalite Yénetim Sistemi kapsaminda, i¢ Tetkik prosediirii geregince yilda en az bir kez I¢
Tetkik faaliyeti gerceklestirilmektedir. I¢ Tetkik Plani dogrultusunda I¢ Tetkik egitimi
almis ¢alisanlar ve Strateji Gelistirme calisanlari tarafindan tiim miidiirliiklere i¢ Tetkik
uygulanmistir. Tetkikeiler, Tetkik sonrasi raporlarimi hazirlayarak, ilgili miidiirliiklere
teslim etmis, eksikliklerini tamamlamalar1 i¢in siire verilerek tamamlamalar1 istenmistir.
Tetkik sonrasi I¢ Tetkik raporlari hazirlanarak, gerceklestirilen Yonetimin Gozden
Gecirmesi toplantisinda goriisiilerek, iyilestirme kararlar1 alinmistir.
Calisanlarin  kuruma baglhiliklarini, kurum uygulamalarindan ne olglide memnun
olduklarin1 6l¢gmek ve bunun sonucunda yapilabilecek iyilestirmeleri belirlemek amaciyla
tiim belediye personeline Kalite Yonetim Sistemi (QDMS) yazilimi iizerinden Calisan
Memnuniyeti Anketi (CMA) uygulanarak calisanlarin beklenti ve memnuniyetleri
Ol¢iilmiis ve memnuniyet % 79 olarak sonuglanmuistir.
Vatandaglara daha kaliteli hizmet sunmak ve vatandaglarin kullanimima sunulan
hizmetlerden duyulan memnuniyeti O6lgmek amaciyla Google anket {izerinden
vatandaglara, Vatandas Memnuniyet Anketi (VMA) vyapilmis ve %65 olarak
sonug¢lanmistir.
Yilin basinda Siire¢ Yonetim Sistemi kapsaminda belirlenen gostergelerin hedef ve
gerceklesme verilerinin birimler tarafindan girilmesi saglanmaktadir. Sonrasinda 3 aylik,
6 aylik ve yillik olmak lizere SYS gostergeleri raporlanip, analizi yapilmistir.
Birimlerde belirlenen uygunsuzluklarin iyilestirilmesi, giderilmesi ve dnlenmesi amaciyla
Diizeltici Faaliyet (DF)’ler belirlenmektedir. Tiim belediye birimlerinde hizmet
kalitesinin artirtlmasina yonelik belirlenen stratejiler ¢ergevesinde 1. ve 2. alti ayhik
olmak {izere kalite hedefleri belirlenmektedir. Tarsus Belediyesi genelince 2023 yili
icerisinde her midiirliik Aksiyonlarint tanimlamis ve hedeflenen siire icerisinde
gerceklestirmistir.
Yatirim Planinda yer alan yatirrmlarin Il Yatirrm Takip Sistemine giincel veri girislerinin
yapilmasi ve Valilik Makamina gonderilmesi saglanmaktadir.
Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlig1 Yerel Bilgi Sistemi, Strateji Gelistirme
Miidiirliigii tarafindan takip edilip, sisteme girisleri yapilmaktadir.
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2023 deprem sonrasit Tarsus’a gelen vatandaglarimiza, Strateji Gelistirme Miidiirligi
koordinasyonunda Kadin Aile Midirligi, Kres Midirligi, Tarimsal Hizmetler
Midiirligi Personelleri tarafindan Okul Yurtlarinda kalan ve mahallelere yerlesen
Depremzede aile ve cocuk sayilar1 tespiti yapilip ilgililerle irtibatlar kurularak
uygunluklar1 durumuna gore etkinlikler planlanip malzeme materyaler imkanlarimiz
dogrultusunda temin edilip dagitim1 yapilmistir.

SEHIT UMUT SAMIi SENSOY ANADOLU LISESi YURDU
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YESiL MAHALLE

BELGELENDIRME _— BELGE TURU
STANDART BELGE BELGE TARIHI .
KURULUSU SURESI
TS-EN-ISO Kalite Yénetim Sistem .
. TSE 15 Ocak 2004 2007 Belgelendirme
9001:2000 Belgesi
TS-EN-ISO Kalite Yénetim Sistem Belge
TSE 17 Temmuz 2007 | 2010
9001:2000 Belgesi Yenileme
TS-EN-ISO Kalite Yénetim Sistem Belge
TSE 15 Temmuz 2010 | 2013
9001:2008 Belgesi Yenileme
TS-EN-ISO Kalite Yénetim Sistem Belge
TSE 23 Temmuz 2013 | 2016
9001:2008 Belgesi Yenileme
TS-EN-ISO Kalite Yénetim Sistem Belge
. TSE 29 Temmuz 2016 | 2019 )
9001:2008 Belgesi Yenileme
TS-EN-ISO Kalite Yoénetim Sistem 2.Gézetim
TSE 12 Temmuz 2018 | 2019
9001:2015 Belgesi +Gecis
TS-EN-ISO Kalite Yénetim Sistem Belge
. TSE 03 Aralik 2019 2022 )
9001:2015 Belgesi Yenileme
TS-EN-ISO Kalite Yénetim Sistem L
TSE 18-20 Ocak 2021 | 2022 1.Gézetim
9001:2015 Belgesi
TS-EN-ISO Kalite Yénetim Sistem o
. TSE 02-05 Kasim 2021 | 2022 2.Gozetim
9001:2015 Belgesi
TS-EN-ISO Kalite Yénetim Sistem Belge
. TSE 29 Aralik 2022 2025 .
9001:2015 Belgesi Yenileme

e Saglik Yerleskesi Projesi kapsaminda rapor hazirlanmaktadir. Rapor i¢in giincel veriler
toplanmaktadir. SGK ve Tarsus Ticaret Odasi gibi kurumlardan veriler alinmistir. Bu
kapsamda belediyenin son 3 yilda saglik alaninda yaptig1 ¢alismalar ile ilgili dokiimanlar
kitap haline dontstiiriiliip, ISBN numarasi alinarak, web sayfasinda yaymlanmistir.

e Tarsus Belediyesi olarak her yil gerceklestirdigimiz Is Saghg ve Giivenligi
Sempozyumunun bu yil 26 Aralikta, “Is Saglhigi ve Giivenligi Insan Giicii” konusuyla 5.
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S gergeklestirilmis olup, farkli illerden 375 kisinin katilim sagladigi online olarak
gergeklestirdigimiz sempozyum biiyiik ilgi géormiistiir.

Mantar Yetistiriciligi Kursu ve Ortak Kullanim Tesisi Projesi

Program Adi . ENHANCER-Sirdiiriilebilir Sosyo-Ekonomik Entegrasyonu icin
Girisimcilik Kapasitesinin Iyilestirilmesi

Proje Tarihleri : 25.07.2022-25.01.2024

Proje Biitcesi : 115.500,49 Euro

Hibe Oram 1 %90

Proje kapsaminda 2 adet 112 metrekare tam otomasyon mantar iiretim ¢adir1 ile meyve-sebze
kurutma ve paketleme tesisi kurulmustur. Tesisler 22 Eyliil 2023 tarihinde yapilan agilis ile
faaliyete baslamistir. Proje kapsaminda Mantar Yetistiriciligi Kursuna 112 kursiyer katilmis
ve sertifika almaya hak kazanmistir.

Tarsus Gastronomi Merkez

Program Adi : SEECO Sosyal Girisimcilik Gliglendirme ve Uyum Projesi
Proje Tarihleri :

Proj e Biit¢esi : 143.777 Euro

Hibe Orani : %100 (KDV tutar1 belediyemiz tarafindan 6denecektir)

Tarsus Gastronomi Merkezi Proje biit¢esi 143.777 Euro + KDV’dir. Tarihi Siptilli Carsis1
icerisinde bulunan dort diikkan Tarsus Gastronomi Merkezi olarak diizenlenecektir.
Kentimizde kadin ve genclerin mesleki becerilerini ve girisimcilik kapasitelerini gelistirmek
amaciyla kurulacak bu merkezde gastronomi mutfagi, pasta atdlyesi, yoresel lezzetler kafesi,
egitim ve toplant1 salonu, bulasikhane, soguk hava deposu, soyunma odasi1 olmak tizere yedi
birim olusturulacaktir. Proje kapsaminda Mutfak Makine ve Ekipmanlarinin temini i¢in ihale
stireci devam etmektedir.

Tarsus Belediyesi Go¢ Koordinasyon Merkezi Projesi

Tarsus Belediyesi ile Birlesmis Milletler Miilteciler Yiiksek Komiserligi (UNCHR) arasinda
yapilan isbirligi ile belediyemiz bilinyesinde Go¢ Koordinasyon Birimi kurulmasi
kararlastirilmistir. G6¢ Koordinasyon Biriminin amaci kentimizde yasayan gdg¢menlerin
belediye hizmetlerine erisimlerini kolaylastirmak, gd¢menlerin talep ve sikayetlerini kayit
altina almak, saha ziyaretleri ile go¢men profilini ¢ikarmaktir. G6¢ Koordinasyon Merkezinde
iki sosyal hizmet uzmani ve iki Arapga-Tiirk¢e tercliman gorev yapmakta olup personel
giderleri UNCHR tarafindan karsilanmaktadir. Ayrica saha ¢alismalar1 i¢in bir ara¢ tahsis
edilmistir.

Cografi Isaret Tescil Belgesi Raporlamasi

1. Tarsus Salgam: 03.09.2005 tarihinde Tarsus Salgami igin Cografi Isaret Tescil Belgesi
alinmis olup tescil tiirii Mahreg Isaretidir.
2. Tarsus Beyazi Uziim (Topacik) : 28.0.5.2004 tarihinde Tarsus Beyazi Uziim (Topacik)
i¢in Cografi Isaret Tescil Belgesi alinmis olup tescil tiirii Mense Adidur.
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3. Tarsus Yayla Bandirmasi: 10.12.2004 tarihinde Tarsus Yayla Bandirmasi i¢in Cografi
Isaret Tescil Belgesi alinmis olup tescil tiirii Mahreg Isaretidir.
4. Tarsus Biberiyesi: 03.02.2022 tarihinde Tarsus Biberiyesi icin Cografi Isaret Tescil
Belgesi alinmis olup tescil tiirii Mahreg Isaretidir.

e Her yil Tarsus Belediyesi tarafindan Cografi Isaret Tescil belgesinde belirtilen dzelliklere
gore isletmelerin {riinlerine uygunluk denetimi yapilmakta ve Tiirk Patent Enstitiisiine
midirliigiimiiz tarafindan raporlanmaktadir. Denetimde uygun bulunan igletmeler Tiirk
Patent Enstitiisii web sitesinde Cografi Isaret Tescil Belgesine uygun faaliyet gdsteren
isletme olarak yayinlanmaktadir.

Biitce Uygulama Sonuc¢lan

Kurumun Adi~ Tarsus
Yili 073
Miidirlik Strateji Gelistirme Midarligi

EKONOMIK SIN. GegenVldan oo o Verlen Adarmayla Netbitee  BiteGider 0" O fpalggen SO VR
AGIKLAMA Deweden . EkOdenek  Eklenen  Diigilen . . en nek Devreden
. Odenek OdenegiToplami~ Toplami .~ Odenek .
Fnmw Odenek (¥ () Biitge Ustii Odenek
03 05 0L 90 DigerMisavirFirma ve 0,00 20.000,00 0,0 50.000,00 0,00 7000000 3503391 0 0,00 34.966,09 0,00
Toplam 0,00 20.000,00 0,00 50.000,00 0,00 7000000 3503391 0,00 34.966,09 0,00

2023 Mali Yili Gider biitgesi tahminimiz 20.000,00 TL olup, yil i¢i biitce aktarma
eklenen ve biitce aktarmayla diisiilen ddeneklerle Net Biitce Odenek Toplami1 50.000,00 TL
olmus ve Odenen biitce giderimiz 35.033,91 TL ger¢ekleserek, gerceklesme oranimiz %70
dir.
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TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU

a)

b)
c)

¢)
d)
e

9)

%

g
h)

2
i)
)
K)

s)

B
u)

1)

y)

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 9 - (1) Miidiirliigiin gorevleri asagida belirtildigi gibidir.

Belediyemiz gorev alaminda bulunan arazilerin islahi, imari ve tarima uygun hale
getirilmesi, aga¢landirma, erozyonun onlenmesi ¢alismalarimi planlamak ve bu konuda
sivil toplum kuruluslart ile koordineli proje gelistirmek,

Organik tarim konusunda ¢alismalarin yapimasina katki saglamatk,

Tarim Alanlarimin Korunmast ve Kullanilmasina Dair Yoénetmelik ile diger mevzuat
cercevesinde gorevleri yapmatk,

Ciftci egitim ¢alismalarinin yapilmasini desteklemetk,

Belediyemize ait arazilerde her tiirde tarimsal iiriin, fidan, cicek fidesi yetistirmek.
Tarmmsal tiretimi yayginlastirmak igin egitim ve bilgilendirme faaliyetlerinde bulunmatk,
tarim etkinlikleri diizenlemek yapilan etkinlik ve organizasyonlara katilim saglamatk.
Tarim ile ilgili kurum ve kuruluglar, sivil toplum orgiitleri ile isbirligi ve koordinasyon
saglamak.

Tarsus Iicesinde tarimsal iiretim yapan iireticilerin kooperatif ve derneklesmesi igin
vapilanmalarina destek vermek, tiriinlerini pazarlamalart icin her tiirlii imkani saglamak.
Organik tiriin ve yerel iiriin pazarlarinin kurulmasin saglamatk.

Tarumsal her tirlii projenin tarimsal ve hayvansal iiretimi tesvik edici, destekleyici,
gelistirici sistemler, egitim ve denetim, analiz ve envanter ¢alismalart vb. gibi konularda
her tiirlii faaliyetler ile islerin baglangicindan bitimine kadar yapimini ve/veya
denetlenmesini saglamak.

Kompost Giibre ¢alismalarim gelistirmek.

Toprak Analiz Laboratuvarinin ¢alismalarint devam ettirmek.

Sera ve Fidanlik Faaliyetlerinin devamliligini saglamak.

Narenciye, zeytin, tiziim vb iiriinlerin islenmesi yan iiriinlerinin gelistirilmesine,
pazarlamasina destek vermek.

Diger miidiirliiklerle ortak yiiriitiilen projelerde gerekli koordinasyon ile miidiirliikler
arast saglikl bilgi aligverisini saglamak,

Tarimla ilgili yapilan ¢aliymalart basin, yayin organlarina duyurusunu yapmak.
Yoneticilige baglh tiim is ve iglemleri yaptirmak ve kontroliinii saglamak

Tarimsal Hizmetler Miidiiriiniin verecegi diger islerin yapilmasi,

Belediyeye ait arazilerde yapilan iiretimde gérev almatk,

Kiwrsalda vatandast tarimsal faaliyetler konusunda bilgilendirmek.

Tarimsal iiriin ve tarla denetimlerini gergeklestirmek,

Gerektiginde sera ve toprak analiz laboratuvarinda gorev almak, ¢alismalara destek
vermek.

Miidiirliik makami tarafindan kendisine verilen gorev ve talimatlari yasal mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak yerine getirmek

Tarimla ilgili sikayetleri degerlendirmek dilek¢eleri cevaplamak.

Gorev alam igerisinde tarimin gelistirilmesine yonelik teknik egitimlerin verilmesi
etkinlikler diizenlemek.

Yapmus oldugu tiim ¢alismalar hakkinda miidiiriine bilgi vermek.

Tarimla ilgili her tiirlii projeyi hazirlamak ve yiiriitmek.

Laboratuvarin temel ve detayli toprak analizi kapsamina uygun olarak c¢alismasin
saglamak ve kontrol etmek,

Alet ve ekipmanlarin bakim, onarim, kalibrasyon ve performans testlerini yaptirmak,
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aa) Deney talimatlar, cihaz kullanim talimatlar: vb. hazirlamak,

bb) Numunelere ait analiz ham verilerini ve sonug¢larini diizenli olarak defterlere kaydetmet,

CC) Personel, cihaz, kalibrasyon, kimyasal madde, numune ve analiz kayitlarimin diizenli
olarak kaydini tutmak,

¢¢) Laboratuvar biinyesinde yapilan analiz ve test sonu¢larinin dogrulugunu kontrol etmek ve
onaylamak

dd) Kayitlarin diizenli tutulmasini ve arsivienmesini saglamak,

€e) Bakanlik tarafindan istenecek bilgi ve belgelerin zamaninda bildirimini saglamak

ff) Analiz sonu¢larimin ve raporlarin iigiincii sahislarin eline ge¢mesini engelleyecek
tedbirleri almaktan sorumludur.

09) Miidiirliik makami tarafindan kendisine verilen gérev ve talimatlart yasal mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak yerine getirmek

g&g) Fidanlikta bulunan fidanlarin girig-¢ikis kayitlarmmin tutulmasi, korunmasi

hh) Bitkilerin bakimlarinin yapilmasi

11) Stok takibinin yapilmasi

i) Seralarin bakimimin yapilarak eksiklerinin giderilmesi

1]) Mevsimine uygun tohum, stis bitkisi ve ihtiya¢ duyulan diger bitkilerin énceden alinmasi
icin planlama yapilmasi

Kk) Serada yetistirilecek mevsimine uygun bitki planlamasinin yapilmasindan sorumludur.

) Miidiirliik makami tarafindan kendisine verilen gorev ve talimatlart yasal mevzuat

hiikiimlerine uygun olarak yerine getirmek.
02.03.2021 tarih ve 2021/3-1(57) sayili Meclis Karari ile ydiriirlige girmistir.

I Fiziksel Yapi

Miidiirligiimiiz, 01.01.2023 tarihi itibariyle, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi 3
memur, 696 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ve 375 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Gegici 24. Maddesi uyarinca isci statiisiine gecirilen 25 isci personel olmak
izere toplam 28 personelle hizmet vermektedir.

NO BiNA ADI BiNA ADRESI TELEFON ISLEVI
NO
1 Mantar Yetistiriciligi Atélyesi Belediye Tesisleri Icerisinde
2 Fide ve Fidan Yetistirme Serasi Belediye Tesisleri Icerisinde
3 Toprak ve Bitki Analiz Belediye Tesisleri Icerisinde
Laboratuvart
4 Meyve/Sebze Kurutma ve Belediye Tesisleri Icerisinde
Paketleme Tesis
5 Mantar Uretim Serast Belediye Tesisleri icerisinde

Sekil 1 Mantar Yetistiriciligi Atélyesi
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Sekil 3 Toprak ve Bitki Analizi Laboratuvari

Sekil 4 Meyve/Sebze Kurutma ve Paketleme Tesisi Sekil 5 Mantar Uretim Serasi

B sunulan Hizmetler

Midirligimiizin sundugu baslica hizmetler;
Ureticilere Fide, Fidan. Giibre, Teknik bilgi, Egitim vb. hizmetler vermektir.

Tarimsal Hizmetler Midirliigii, Tarsus Belediyesi 2020-2024 yillarin1 kapsayan
Stratejik Plan’da belirtilen ‘‘Merkez ve kirsal mahallelerin organik bagini giiclendirerek,
kirsalda yetigen tarimsal {iriinleri desteklemek, kirsalin gelisimine katkida bulunmak.’” amacit
ve ‘‘Kirsal mahallelerin kalkindirilmasina yonelik tarimsal hizmetler vermek ve faaliyetleri
desteklemek.”” hedefine istinaden ¢aligmalarini yiiriiten bir miidiirliktiir.

Tarsus’un Toprak Etiidii Haritasim1 ¢ikarma amaciyla bagladigimiz c¢alismalar
kapsaminda Alifaki, Cigekli ve Baltali Mahallelerinden toprak Ornekleri alinip
Miidiirligiimiize bagli Toprak ve Bitki Analizi Laboratuvarinda kurutmaya alinmustir.
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Belediyemize bagl Kreslerdeki ogrencilere ‘Tarim ve Cocuk’ konulu ¢alisma icin egitici gorsel stant
hazirlanmigtir. Konu ile ilgili Nene Hatun, Seher Togo, Sahin ve Yesil Mahalle Kreslerindeki ogrencilere konu
anlatilmistir.

Selale Deneme Alant Zeytin Gen Bahgesini, Kazim Taskin Ilkokulu égrencileri ziyaret etti dgrencilere

bilgi verildi.

(3
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Strateji Gelistirme Miidiirliigi tarafindan gergeklestirilen saha ¢alismasina destek amaciyla katihm
saglanmistir. Cigekli Mahallesi sakinlerine saksida bitki ekimi yaptirilmistir.

‘Miras Ata Tohumu Projesi’ kapsaminda vyerli ve ata tohumunun yayginlastirimasina yénelik
calismalarimiz kapsaminda fide yetistirmek (lizere tohum atma ve yetistirdigimiz fideleri ¢cogaltma amagh
tekleme, sulama, giibreleme ile ilaglama ¢alismalari yapilmistir.
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Selale Mevkii Has Bahge yaminda bulunan Tarim Yasam Alani diizenlemeleri kapsaminda, is
makinalari ile yer diizenlemesi, sulama borulart ve yerlerin belirlenmesi, elektrik hattimin ¢ekilmesi, ¢ardaklar
icin zemine beton dokiilmesi, agik olan kazi alanlarinin kapatilmas: ve tesviye calismalart yapilmigtir. Tibbi
aromatik bitkiler icin ayrilan parsellere bitki dikimi, tropikal meyve fidanlart i¢in burgu makinasiyla delikler
a¢ilp, fidanlar dikilmistir.
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o Kirklarsurti Kent Tarim Uygulama Alanmimin giris ve sira kenar boliimiiniin yabanct

otlari temizlenmistir.

i

Tarim Yasam Alaninda yiirtitiilen ¢alismalar kapsaminda bitki dikimi (berberis, kadife, mercankésk, kaktiis,
papatya), zemin diizenleme islemi, tanitim amaci ile Tohum Odasi ve eski tarim aletlerinin bulundugu Tarim
Miizesi yapilmistir. Alan igerisinde yabanci ot temizligi ve tas temizligi yapiimistir.

Borsa Istanbul ilkokulu Gaziler Mahallesinde bulunan Zeytin Gen Koruma Alanini ziyaret ettiler. Ziyaretleri
sirasinda égrencilere saksiya tohum ekimi yaptirilmistir.
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Miidiirliik olarak Kardes Platformu igbirligi ile Hatay, Samandag ve Defne bolgelerimizde bulunan 199
depremzede vatandagimiza belediyemiz biinyesinde tirettigimiz 20 bin ata ve yerli tohum fide destegi verilmistir.

Kemalpasa Mahallemizde bulunan Tarim Yasam Alanimizin agilisini yaptik. Alanda Tarim Miizesi, Ata
Tohum Uygulama ve Cogaltma Alani, Toprak Odasi, Aromatik Bitki Dikim Alani gibi bir ¢ok boliim
bulunmaktadur.

Ata Tohumu ve Yerli Tohumu Yayginlastirma Projesi kapsaminda, Tarsus Cumhuriyet Bassavciligi ve
Cezaevi Miidiirliigii is birligi kapsaminda ekimi yapilan bugdaylarin hasadi yapilmigtir.




15 Temmuz Anma etkinliklerinde siis bitkisi dagitimi yapilmistir.

Miidiirliik olarak, tarimda cesitliligi ve verimliligi artirma ¢alismalarvmin yani sira iiretimi tegvik ve
tireticiyi gii¢lendirme uygulamalarimi da hayata gegirerek ¢alismalar kapsaminda Karakiitiik Mahallesi’nde
toplamda 9 kéyden, biiyiikbas ve kiigiikbas hayvan iireticiligi yapan vatandagslara 2 buguk ton siit otu tohumunun
ticretsiz olarak dagitimi gergeklestirilmistir.

(Mahalleler: Alibeyli, Cavuslu, Cokak, Kadelli, Karakiitiik, Kesli, Kizilgukur, Ko¢gmarl, Yanikkigla)
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“Miras” projesi ile lirettigi yerli ve ata tohumlari lireticilere ve vatandaslara licretsiz olarak ulastirmaya
devam ediyoruz. Miidiirliigiimiiziin koordinesinde belediye tesisleri icerisinde bulunan sera ve fidanlikta (iretilen
fide, fidan ve belediye arazilerinde ekilip ¢ogaltilan yerli tohumlar yogun bir katiimla sézlesmeli ¢iftgi
kapsaminda lireticilere ve vatandaslara (icretsiz olarak dagitiimistir.

‘Miras Ata Tohumu Projesi’ kapsaminda yerli ve ata tohumunun yayginlastirimasina yénelik
calismalarimiz kapsaminda yetistirdigimiz fidelerin dagitimi Yarenlik Alaninda yapilmistir.

BELEDIYES)
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Stirdiiriilebilir Sosyo-Ekonomik Entegrasyonu icin Girisimcilik Kapasitesinin Arttirilmasi
(ENHANCER) Projesi Ortak Kullanim Tesisleri Hibe Programi kapsaminda Tarsus Belediyesi olarak
“Mantar Yetistirme Kursu ve Ortak Kullamim Tesisi’’ projesi yiiriitiilmektedir. Bu proje kapsaminda 2
Adet Mantar Yetistirme Serasi ve 1 Adet Meyve-Sebze Kurutma ve Paketleme Tesisi kurulup agilisini
gerceklestirdik.

Miidiirliik olarak vatandaslarimiza istihdam agisindan Tarsus Halk Egitim Merkezi isbirligi protokolii
kapsaminda MEB onayli sertifikali ‘Mantar Yetistiriciligi’ kurslari uygulamali olarak verilmeye devam
edilmistir.
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Vatandaslarimiz tarafindan getirilen yas sebze/meyveler (hurma, domates, ejder meyvesi, portakal)
yitkanip, hazirlanip kurutmaya aliniyor ve kurutulan driinler vatandaslarimiza iade ediliyor.
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Gezici olarak kullanilmakta olan Salca Cekme ve Uziim Sikma Makineleri destedimiz bu yil icerisinde de
devam etmistir. (Uziim Stkma Makinesi 20 Mahalleye, Salca Cekme Makinesi 5 Mahalleye ulastirilmisti.)

Hamur Yogurma Makineleri gelen yodun talepler iizerine talep eden mahallerde Muhtara teslim
edilmisti. (10 Mahalle)
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Belediyemize bagl Kres Miidiirliigii biinyesinde bulunan kreslerdeki égrenciler ile Miidirliigiimiiz
kontroliinde olan Tarim Yasam Alaninda Portakal toplama etkinligi yapilmistir.

Sézlesmeli Ciftei modeli kapsaminda ciftgilerimiz ile ekim alanlari kontrol edilmis ve gerekli teknik
destek verilmistir. (Halitada, Kelahmet ve Baltali Mahalleleri)
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Belediyemize bagh Kreslerde ¢ocuklar igin olusturulan hobi bahgelerinde ¢ocuklar ile birlikte fide dikim
etkinligi yapilmistir.

Cumhuriyetimizin 100. Yilini Kutlama etkinlikleri kapsaminda gesitli fidan, tohum ve tibbi aromatik bitki
dagitimi yapilmistir.
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Miidiirliigiimize bagh Tarim Yasam Alani ve Tarim Miizesi’nde bulunan eski tarim aletlerini, tohum
odasini ve tarim kiitliphanesini gezmek icin Belediyemize basvuruda bulunan okullarimizi alanda gezdirilmistir.
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Diizenli olarak; Miidiirliigiimiiz kontroliinde olan 10 Tarim Alanin bakim ¢alismalari.
e Toprak Analiz Laboratuvar ¢alismalari.
e  Sera ve Fidanlik Faaliyetleri.
e  Bitki cogaltma amaclh ¢elik alimi ve dikimi.
e  FEkili alanlarin bakimi ve sulama ¢alismalari devam etmektedir.

Belediyemize ait Miidiirliigiimiiz kontroliinde olan arazi ve koruluklarin ekime uygun hale getirilmesi
icin siiriim ¢alismalari yapilmistir.

syf. 249



Miidiirliigiimiize bagl sera ve fidanhk ¢alismalari kapsaminda;
e  Fidanlik ici bitkilerin sulama giibreleme ve bakim faaliyetleri yapilmistir.
e  Fidanlik ici genel yabanci ot temizligi ve fide tekleme islemi icin toprak hazirligr yapilmistir.

syf. 250



Gliz dénemi igin fide yetistirme islemleri yapilmistir. (Tohum atma, sulama ve ilaglama, ¢cogaltma amagl
tekleme islemleri)

Fidanlikta bulunan tibbi aromatik bitkilerin ve fidanlarin ¢odaltma islemleri yapilmistir. (ilaglama
sulama ¢ogaltma amagli gelik alimi, yabanci ot temizlikleri, posetlere doldurulmasi islemleri yapilmistir.)
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Miidirligiimiiz kontroliinde olan arazilerin bakim ¢alismalari yapilmistir.

Miidiirliigiimiiz kontroliinde olan arazilerin bakim ¢alismalari yapilmistir. (Temizlik, sulama, ilaglama
islemleri.)
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Belediyemiz arazilerinde ekili marullarin hasadi yapilmis ve vatandasimiza (icretsiz olarak dagitimi
yapilmistir.
a

ENHANCER Projesi dahilinde ‘Mantar Yetistiriciligi ve Ortak Kullanim Tesisi Projesi’ kapsaminda diizenlenen
~ Mantar Yetistiriciligi Kursunun Kursiyerleri ile Mantar hasad gergeklestirilmistir.




Hasat edilen mantarlar ile mantar ¢corbasi yapilarak Yarenlik Alaninda Vatandaslarimiza ¢orba dagitimi

yapilmistir.
!

I Biitce Uygulama Sonuclani

Kurumun Adi  Tarsus

Yih 2023
Mudiirlik Tarimsal Hizmetler Mudurliga

EKONOMIK SINIF. Gegen Yildan oo oile Verilen . Aktarmayla NetBitee  Biitge Gideri 00" 9% jpraipdilen S0Pk ViR

ACIKLAMA Devreden Bdenek Ek Odenek Eklenen Diisiilen Sdenegi Topl Topl nek Gdenek Devreden
. enel enegi Toplami oplami N P enel .

nom v Odenek (+) (-) Biitge Ustii Odenek
"03 01 "08 " 01 Metal Uriinii Alimlan 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 000 0 0,00 1.000,00 0,00
"03 702 "06 " 01 Laboratuvar Malzemesi 0,00 0,00 000  250.000,00 0,00 250.000,00 000 0 000  250.000,00 0,00
"03 702 "06 " 03 zirai Malzeme ve ilag 000  750.000,00 0,00 0,00 0,00 750.00000 24170000 0 0,00  508.300,00 0,00
"03 702 "09 " 01 Bahge Malzemesi 21565801 150000000  561.291,82 596.00000  596.00000  2.276.949,83 1538.89815 0 0,00 58558425  152.467,43
03”05 "01 " 90 Diger Misavir Firma ve 000  400.000,00 28.000,00 0,00 0,00 42800000 31736230 0 0,00 82.637,70 28.000,00
"03 707 "01 " 90 Diger Dayanikii Mal ve 19.97401 70000000  70.000,00 0,00 0,00 789.97401 16321000 0 0,00  619.760,00 7.004,01
"06 "01 " 02 " 90 Diger Makine Teghizat 42897448 150000000  75.025,52 0,00 000 200400000 50400000 0 0,00  1.500.000,00 0,00
"06 "08 "02 " 90 Diger 0,00  2.500.000,00 0,00 000  250.00000  2.250.000,00 000 0 000  2.250.000,00 0,00
Toplam 664.60650  7.351.000,00 73431734 84600000 84600000  8.749.923,84  2.765.170,45 000 579728195  187.471,44

2023 Mali Y1l Gider biit¢esi tahminimiz 7.351.000,00 TL olup, yil ici biitce aktarma
eklenen ve biitce aktarmayla diisiilen 6deneklerle Net Biitce Odenek Toplami 8.746.923,84

TL olmus ve Odenen biitce giderimiz 2.765.170,45 TL gercekleserek, gerceklesme oranimiz
%37,62 dir.
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TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 9 — (1) Miidiirliigiin gérevieri asagida belirtildigi gibidir.

a) Belediye simirlart igerisindeki evsel kati atiklarin toplanmasini, toplanan evsel atiklarin
transfer istasyonlarina veya kent kati atik sihhi depolama sahalarina tasinmasin
saglamak,

b) Ilice genelinde cadde, sokak ve kaldirimlarin siipiirme araglariyla temizlenmesi,

C) Copiin biriktirilmesi ve toplanilmasinda kullanilan ¢op konteynerlerinin ihtiyagtan dolayt
veni taleplerinin karsilanmasi, konteynerlerin tamir ve bakiminin yapimasi, ytkanmasi ve
dezenfekte edilmesi,

d) Cadde ve sokaklarda bulunan ¢op konteynerlerinde ¢oplerin toplanmast ve depolama
alanina nakledilmesi,

€) Cop konteynerlerinin cadde ve sokaklarda uygun yerlere yerlestirilmesi,

f) Giinliik mahalle aralarina veya sabit semt pazar yerlerine kurulan ve pazar esnafindan
kaynaklanan ¢oplerin temizlenmesi,

Q) Egitim kurumlari, ibadet yerleri ve saglik hizmetleri sunulan yerlerde genel temizlige
veterliligi oraminda katki sunmatk,

h) Mevcut ¢op toplama sisteminin gelistirilmesi ya da yeni sistemlerin bulunmasi hususunda
calismalarin yapilmasi,

1) Cesitli brogiir, resim, slogan ve reklam ara¢lart ile kampanyalar diizenleyerek halkin
cevreye olan duyarliligimin arttirilmasi ve temizlige katiliminin saglanmasi,

1) Geri kazamlabilir atiklari toplamak veya toplattirmak igin gerekli organizasyonu
saglamak,

K) Geri kazamlabilir atiklarin kaynaginda ayristirma konusunda biling olusturmak amaciyla

toplumun tiim kesimlerine bilgilendirme yapmak.

01.04.2021 tarih ve 2021/4-1(87) sayil Meclis Karari ile ydiriirlige girmistir.
(05.08.2022 tarih ve 2022/8-1(71) sayili meclis karariyla g bendi giincellenmistir.

I Fiziksel Yapi

Miidiirliigiimiiz, 01.01.2023 tarihi itibariyle, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi 4
memur, 4857 Sayili Is Kanunu’na tabi 29 kadrolu is¢i, 696 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ve 375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Gegici 24. Maddesi uyarinca is¢i
Statiisiine gegirilen 193 personel olmak iizere toplam 226 personelle hizmet vermektedir.

TEMIZLIK ISLERI

. 117 2
MUDURLUGT Kemalpasa mh 2526 sk no:10 Giris Kat 243,5 m
TEMIZLIK ISLERI ] ,
MUDURLUGT Kemalpasa mh 2526 sk no:10 1. Kat 292,08 m

Miidiirliigimiiz Belediye Tesisleri disinda hizmet vermektedir.
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ISunuIan Hizmetler

Miidiirliigiimiiz; 2023 yili icerisinde Temizlik Isleri Miidiirliigiimiize ait
Atolyede Kullanilmaz durumda olan 5.360 Adet konteyner tamir edilerek yeniden kullanima
kazandirilmstir.

2023 KATI ATIK DUZENLi DEPOLAMA TESiSi'NE GELEN ATIK MIiKTARLARI (KG)

OCAK SUBAT MART NiSAN MAYIS HAZIRAN TEMMUZ AGUSTOS EYLUL EKiM KASIM ARALIK  |MIKTAR (ton)

8.976.730 | 8.207.000 | 9.033.960 8.364.910| 9.234.380 | 10.256.890 | 8.490.200 | 7.695.580 8.065.850| 8.956.140| 9.439.650 | 8.265.600 |104.986.890

I Biit¢ce Uygulama Sonuglari

Kurumun Adi Tarsus

Yih 2023
Miidiirliik Temizlik isleri Mudurlugi

EKONOMIK SINIF. Gegen Vildan oo, o ile verilen . Aktarmayla NetBitge  Bitge Gideri O9°" O%€ i ioiEgilen ~ SOMTakiVila

ACIKLAMA Devreden o Ek Odenek Eklenen Diisiilen . .. n  nek = Devreden
. Odenek Odenegi Toplami Toplami . - Odenek e

1 [} m v Odenek (+) () Biitge Ustii Odenek
"03 702 03 " 01 vYakacak Alimlari 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 14.400,00 0 0,00 5.600,00 0,00
"03 702 "05 701 Giyecek Alimlari 0,00 130.000,00 0,00  100.000,00 0,00 230.000,00 212.871,14 0 0,00 17.128,86 0,00
"03 702 "06 " 01 Laboratuvar Malzemesi 0,00 800.000,00 0,00 0,00 0,00 800.000,00 442.079,50 0 0,00 357.920,50 0,00
"03 702 "09 " o1 Bahge Malzemesi 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 52.146,00 0 0,00 47.854,00 0,00
"03 704 "03 " 90 Diger Vergi, Resim ve 0,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00 0 0,00 6.000,00 0,00
"03 705 "1 " o1 Etiit-Proje Bilirkisi 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0 0,00 20.000,00 0,00
"03 705 " 04 7 01 ilan Giderleri 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 3.600,00 0 0,00 16.400,00 0,00
"03 707 "01 7 03 Avadanlik ve Yedek 0,00 120.000,00 0,00 0,00 100.000,00 20.000,00 0,00 0 0,00 20.000,00 0,00
"03 707 "1 " 90 Diger Dayanikh Mal ve 0,00 6.600.000,00 0,00 0,00 0,00 6.600.000,00  5.159.533,00 0 0,00 1.440.467,00 0,00
"03 707 "03 7 02 Makine Techizat Bakim 0,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00 313.396,30 0 0,00 86.603,70 0,00
"06 "01 "02 7 90 Diger Makine Teghizat 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0 0,00 2.000,00 0,00
Toplam 0,00 8.218.000,00 0,00  100.000,00 100.000,00 8.218.000,00  6.198.025,94 0,00 2.019.974,06 0,00

2023 Mali Yili Gider biitcesi 8.218.000,00 TL olup, Odenen biitge giderimiz
6.198.025,94 TL gerceklesmistir. Diger Dayanikli Mal ve Malzeme alimlar1 kaleminden ¢op
konteyner alim ihalesi yapilmis ve biitceden KDV dahil 3.528.000,00 TL harcanmuistir.
gerceklesme oranimiz %75 tir.
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TIYATRO MUDURLUGU

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
MADDE 9 — (1) Miidiirliigiin gérevieri asagida belirtildigi gibidir.

a) Sanatin ve ozellikle tiyatronun toplumsal gorevine uygun olarak ¢ocuk, geng ve yetiskinlere
vonelik halkin kiiltiirel tiretiminin, estetik duygularimin, sanat diizeyi ve sanat bilincinin
viikseltilmesine katkida bulunmak, tiyatro sanatimi gelistirmek, yayginlastirmatk,

b) Belediyenin kiiltiir ve sanat alanlarindaki vizyon ve misyonu dogrultusunda, tiyatro sanatinin
estetik normlarina wygun, halkin ihtiyaglari, istekleri ve giiniin teknolojik gelismeleri goz
ontinde bulundurularak planlama yapmak,

C) Miidiirliik biinyesinde tiyatro alaniyla ilgili arastirmalar yapmak, yerli oyun yazarlarinin
yetismesine ve eserlerinin sergilenmesine imkan tamimak, yerli ve yabanci tiyatro eserlerinin
seckin orneklerini seyirciye ulastirmak gibi hedefler, “izlenebilirlik, denetlenebilirlik,
surdiiriilebilirlik” kriterleri tizerinden gergeklestirilir,

d) Sanatin ve ézellikle tiyatronun toplumsal gérevine uygun olarak halkin kiiltiirel tiretiminin,
cagdas egitimin sanat diizeyi ve bilincinin yiikseltilmesine katkida bulunmatk,

€) Yerli ve yabanci tiyatro eserlerinin seckin drneklerini seyircisine ulastirmak,

f) Tiirk Tiyatrosunun gelecege yonelik yaratict atilimlarina onderlik etmek,

Q) Halkin tiyatro, festival ve sanatsal etkinliklere olan ilgisini artirmak,

h) Tarsus Belediyesi Tiyatro Miidiirliigiiniin yurt ici ve yurt disinda tamtiminin yapilmasini ve
devamliligini saglamak,

1) Tarsus Belediyesi Tiyatro Miidiirliigiinde sahnelenecek eserlerin yazarlari, ¢evirmenleri ve
bestecilerin telif haklari, yiiriirliikteki yasalar ve Tiirkiye'nin bagh oldugu uluslararast

anlagma hiikiimleri uyarinca édemek.
01.06.2021 tarih ve 2021/6-1(116) sayil Meclis Karar ile yiiriirlige girmistir.

Fiziksel Yapi
Midiirliigiimiiz 13 personelle Dr. Turgut ERKUTLU Bilim, Egitim, Sanat, Kiiltiir
Akademisinde hizmet vermekte olup, hizmetini ytiriittiigl tesisler;

. Meslek Edindirme Merkezi,

. Kent Konseyi,

. Ulker Aydin Yaslh Dayanisma Evi,

. +1 Kafe

. Zibeyde Hanim Biitiinlesik Giindiiz Yasam Evi

Sunulan Hizmetler

Belediye Tiyatro Miidiirliigii 2023 Yili 12 Ayhk Donemde Yapilan Faaliyetler:

2023 yil1 Ocak ay1 itibariyle aylik program akisimiz, Ayse Lebriz Berkem Sahnesi’nde
hazirlaylp sundugumuz cocuk ve yetiskin oyunlariyla baslamistir. Her ay diizenli olarak
hazirlanan aylik oyun programlarimiz gerek sosyal medyada, gerekse billboardlarda
halkimiza duyurulmustur. 12 aylik siire zarfinda, bir gocuk oyunu repertuarimiza dahil
edilmistir.

*23 Nisan 2023 tarihinde “Masal Giilleri” adl1 gocuk oyunu promiyer yaparak bugiine
kadar 17 kez sahnelenmis ve toplamda 1732 seyirci ile bulusma saglanmigtir.

*Repertuar oyunlarimizdan “Cirkin” adli oyunumuz bugiine kadar

24 kez sahnelenmis ve toplamda 2430 seyirci ile bulusma saglanmustir.
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2022 yili Nisan ayi itibariyle baglattigimiz Belediye Tiyatro Miidiirliigii olarak Milli
Egitim Midirliglyle goriismeler yaparak ilkokul ¢ocuklarina belirlenen programlar dahilinde
“Neden” ve “Masal Giilleri” adl1 gocuk oyunlarini birgok kez sahneledik.

Yine repertuar oyunlarimizdan “Cehov Vodvil” ve “Ezop” yil igerisinde
sahnelenmeye devam etti. “Cehov Vodvil” 7 kez, “Ezop” ise 3 kez sahnelendi.

1 Nisan 2023 tarihinden itibaren Konservatuar Hazirlik Siniflar1 agilmustir.

Cocuk ve yetiskin tiyatro / drama kurslarimiza devam edilmistir.

21 Agustos — 9 Eyliil 2023 tarihleri arasinda “Dra-Masal Tenis Egitimi 5-6 ve 7-8 yas
gruplar1 olmak tizere iki ayr1 grupta verilmistir.

Festivaller ve Turneler :
- Cehov Vodvil (23 Ocak 2023 Yenisehir Belediyesi Atatiirk Kiiltiir Merkezi)
- Cirkin (3 Subat 2023 Mersin Mezitli Kiiltiir Merkezi)
- Cehov Vodvil (3 Haziran 2023 3. Metropolis Tiyatro Festivali izmir/Torbali Metropolis
Antik Tiyatro)
- Cirkin (11 Haziran 2023 Denizli 35. Uluslararasi Tiyatro Festivali)
- Ezop, Cehov Vodvil (24 Temmuz 2023 Usak 5. Uluslararasi Tiyatro Festivali)
- Ezop (9 Agustos 2023 Izmir 2. Efes Tiyatro Festivali)
- Cirkin (26 Ekim 2023) Adana 8. Sehir Tiyatrolar1 Festivali)

* Tiyatro Gazetesi’nin diizenledigi 8. Uluslararas1 Anadolu Tiyatro Odiilleri’nde, Tarsus
Sehir Tiyatrosu “En Iyi Cikis Yapan Tiyatro” ddiiliine layik goriilmiistiir (25 Nisan 2023)

* Cirkin” adli oyunumuz10. Uluslararas1 Emek ve Basari Odiilleri'nde En Iyi Yapim
(Komedi) Odiiliine layik goriilmiistiir.

2. Uluslararasi Tarsus Kukla Festivali;

1-2 Kasim 2023 “The Bellhop”

2 Kasim 2023 “Bremen Orkestras1”

2-3 Kasim 2023 “Ug Giinliik Diinyada Muhsin Bey”
3-4 Kasim 2023 “Maletas Magicas”

3-5 Kasim 2023 “Theatre In The Pocket”

4 Kasim 2023 “Pongi, Posti, Dosti ve Pappi”

5 Kasim 2023 “Ecem ile Cilek”

6 Kasim 2023 “Karagoz Ciftlik Bekgisi”

7 Kasim 2023 “Masal Giilleri”

8-9 Kasim 202 “Naif Bey ve Yaveri”

7-8-9 Kasim 2023 Emre Saka Kukla Atdlyesi (Tarsus Sehir Tiyatrosu Oyuncular)

L b b B b b b I 2 S o

Biitce Uygulama Sonuclari

Kurumun Adi  Tarsus
Yil 2023

Miidiirlitk Tiyatro Hizmetleri Midurlugi

EKONOMIK SINIF. Gegen Vildan o, o ile Verilen . Aktarmayla Net Biitge Bitge Gideri 09" O9¢ o i Edilen | SOMFAKiVila

ACIKLAMA Devreden - Ek Odenek Eklenen Diigiilen - . en nek o Devreden
Y Odenek Odenegi Toplami Toplami - o Odenek Py

Lonom v Odenek ) ) Biitce Ustii Odenek
"03 "02 "05 " 01 Giyecek Alimlari 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 66.222,50 0 0,00 233.777,50 0,00
"03 "02 "06 " 90 Diger Ozel Malzeme 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0 0,00 300.000,00 0,00
"03 "0s "o01 " 90 Diger Miisavir Firma ve 0,00 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 1.500.000,00  1.116.978,99 0 0,00 383.021,01 0,00
"03 "05 " 05 " 05 Hizmet Binasi Kiralama 0,00 80.000,00 0,00 0,00 0,00 80.000,00 0,00 0 0,00 80.000,00 0,00
"03 707 "01 " 90 Diger Dayanikli Mal ve 0,00 800.000,00 0,00 0,00 0,00 800.000,00 700.264,22 0 0,00 99.735,78 0,00
"03 "07 "02 " 02 Fikri Hak Alimlari 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0 0,00 100.000,00 0,00
Toplam 0,00 3.080.000,00 0,00 0,00 0,00 3.080.000,00  1.883.465,71 0,00 1.196.534,29 0,00

2023 Mali Yili Gider biitgesi tahminimiz 3.080.000,00 TL olup, yil ici biit¢e aktarma
eklenen ve biitge aktarmayla diisiilen ddeneklerle Net Biitge Odenek Toplami 3.080.000,00
TL olmus ve Odenen biitce giderimiz 1.883.465,71TL gercekleserek, gerceklesme oranimiz
%61 dir.
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VETERINER ISLERi MUDURLUGU
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UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 9 - (1) Miidiirliigiin gorevleri asagida belirtildigi gibidir.

Gerektiginde hayvan tedavi ve rehabilitasyon merkezleri agmak, agtirmak, buralarda
kisirlastirma, asitlama, isaretleme-kiipeleme uygulamalart ile iiremelerini kontrol altina
almaya yénelik tedbirler almak, aldirmatk,

Iice simirlart iginde yasayan sahipli ve sahipsiz tiim evcil hayvan varligim kayit altina
almak, sahipli hayvanlar icin saglik karnesi diizenlemek,

Gegici bakimevine gelen hayvanlart kayit altina almatk,

Gegici bakimevlerinde rehabilitasyon ve tedavileri yapilarak kayit altina alinan
hayvanlarin sahiplendirilmesine yonelik ¢aliymalar yapmak,

Gecici bakimevinden hayvan sahiplenmek isteyen kisi, kurum ve kuruluglar icin “Sahipsiz
Hayvan Edinme Formu” doldurtmak, sorumlu veteriner hekim onayi ile hekim tarafindan
diizenlenen saglik karnesini vererek sahiplendirme yapmak,

Kuduzdan siipheli kedi kopek gibi sahipsiz hayvanlar: miisahede igin karantina altina
almak,

Miidiirliigiin  hayvanlara yonelik olarak yiiriittiigii tiim faaliyetlerin duyurulmasi ve
toplumda hayvan sevgisinin olusabilmesi icin afis, brosiir vb. yayinlarin basimi ve
dagitimini yapmak, yaptirmak,

Bulasict  hayvan hastaliklar:t  yéniinden gerekli tedbirleri almak, salgin hastalik
durumlarinda, ilaglama ve dezenfeksiyon islemlerini uygulaywp, karantina tedbirleri icin
ilgili kurumlarla esgiidiimii saglamatk,

Kurban bayrami oncesi ve sonrasinda olusabilecek salgin hastaliklarin yayilmasinin
engellenmesi, belgesiz ve kagcak hayvan girislerinin onlenmesi amacuyla gerekli tedbirleri
alarak, satis ve kesim yerlerini belirleyerek organize etmek,

Kirsal mahallelerde vatandaglarin biiyiik/kiiciikbas hayvanlarina yonelik saghk taramasi
vapmak, hayvan sagligr konusunda bilgilendirme faaliyeti yapmak, hayvan hastaliklarina
karst tedbirler alinmasini saglamak gibi veterinerlik hizmetleri sunmak,

Icemizde biiyiik/kiigiikbas hayvan yetistiriciligini gelistirmek ve yayginlastirmak amaciyla
proje gelistirmek,

Hayvan ve hayvansal iiriinlerde yerel ekonomiye katki saglamaya yonelik faaliyet
yapmak,

Miidiirliige gelen hayvanla ilgili sikayetleri degerlendirip, sikayete konu olayr ya da
hayvamni yerinde inceleyip, yetkileri dogrultusunda sonu¢landirmak.

Imkanlar olciisiinde Tarsus’a mahsus hayvanlarin soyunun devami ve tamtimi igin
calismalar yapmatk.

0 Yoneticilige bagh tiim is ve islemleri yaptirmak ve kontroliinii saglamak,
P Goérevin yapilisinda ve sonu¢lanmasindan, bir iist kademedeki yoneticiye veya diger ilgili

ve yetkililere devamli olarak bilgi vermek.

0 Kuduzdan siipheli kedi képek gibi sahipsiz hayvanlart miisahede igin karantina altina

)

almak,

Miidiirliigiin  hayvanlara yonelik olarak yiiriittiigii tiim faaliyetlerin duyurulmast ve
toplumda hayvan sevgisinin olusabilmesi icin afis, brosiir vb. yayinlarin basimi ve
dagitimint yapmak, yaptirmak,
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S Bulasici hayvan hastaliklart  yéniinden gerekli tedbirleri almak, salgin hastalik
durumlarinda, ilaglama ve dezenfeksiyon islemlerini uygulayip, karantina tedbirleri i¢in
ilgili kurumlarla esgiidiimii saglamatk,

t) Kurban bayrami oncesi ve sonrasinda olusabilecek salgin hastaliklarin yaylmasinin
engellenmesi, belgesiz ve kacak hayvan girislerinin 6nlenmesi amaciyla gerekli tedbirleri
alarak, satis ve kesim yerlerini belirleyerek organize etmek,

U Kirsal mahallelerde vatandaslarin biiyiik/kiigiikbas hayvanlarina yonelik saglk taramast

vapmak, hayvan saglhigr konusunda bilgilendirme faaliyeti yapmak, hayvan hastaliklarina

karsi tedbirler alinmasint saglamak gibi veterinerlik hizmeti sunmatk,

Ilcemizde biiyiik/kiiciikbas hayvan yetistiriciligini gelistirmek ve yayginlagtirmak amaciyla

proje gelistirmek,

Hayvan ve hayvansal iiriinlerde yerel ekonomiye katki saglamaya yonelik faaliyetler

yapmak,

Miidiirliige gelen hayvanla ilgili sikayetleri degerlendirip, sikayete konu olayr ya da

hayvani yerinde inceleyip, yetkileri dogrultusunda sonuglandirmatk.

Gegici bakimevine gelen hayvanlar: kayit altina almak,

Gegici bakimevinde rehabilitasyon ve tedavileri yapilarak kayit altina alinan hayvanlarin

sahiplendirilmesine yonelik ¢calismalar yapmatk,

ad) Gecgici bakimevinden hayvan sahiplenmek isteyen kisi, kurum ve kuruluslara “Sahipsiz
Hayvan Edinme Formu” doldurtmak, sorumlu veteriner hekim onayi ile hekim tarafindan
diizenlenen saglik karnesini vererek sahiplendirme yapmak,

) Kuduzdan siipheli kedi kopek gibi sahipsiz hayvanlart miisahede i¢in karantina altina
almak,

) Miidiirliigiin hayvanlara yénelik olarak yiirittiigii tim faaliyetlerin duyurulmasi ve
toplumda hayvan sevgisinin olusabilmesi i¢in afis, brogiir vb. yayinlarin basimi ve
dagitimini yapmak, yaptirmak.

dd) Rehabilitasyon alaninda bulunan hayvanlarin gezinti yerlerinin temizligini kontrol etmek,
bu dogrultuda personellerin gorev dagiliminit yapmak,

€& Rehabilitasyon alaninda bulunan hayvanlarin beslenmesini ve saglik durumlarini kontrol
etmek, tedaviye ihtiyaci olan hayvanlarin tedavisini saglamatk,

) Olen sahipli hayvamn defin isleminden once ilagclanmasi ve kefenlenmesi islemlerini takip
etmek,

ag) Defin edilecek olan sahipli hayvana, veteriner hekim tarafindan éliim raporu hazirlatmak,

hh) Mezarlik alanina getirilen cenazenin, mezara ozenle yerlestirilmesini takip etmek,

i) Sahipli hayvan mezarligina defin igin getirilen olii hayvanlarin kayit altina alinmast.
02.03.2021 tarih ve 2021/3-1(56) sayili Meclis Karari ile yiiriirliiGe girmistir.

NS X £ S

Fiziksel Yapi

Miidiirliigiimiiz, 01.01.2023 tarihi itibariyle, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi 5
memur, 4857 Sayilh Is Kanunu'na tabi 3 kadrolu is¢i, 696 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ve 375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Gegici 24. Maddesi uyarinca is¢i
statiisiine gegirilen 22 isci olmak iizere toplam 30 personelle hizmet vermektedir.

NO BiNA ADI BINA ADRESI TELEFON NO ISLEVI
1 Yeni Middrlikler Binasi Belediye Tesisleri Dahili No: 1525 idari Bina

Gegcici Hayvan Bakimevi ve

2 Rehabilitasyon Merkezi

Aliefendioglu 0(324) 6132345 Barinak
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Sekil 1.Gegici Hayvan Bakimevi ve Rehabilitasyon Merkezi

B sunulan Hizmetler

Veteriner Isleri Miidiirliigii, Tarsus Belediye Meclisi'nin 03.05.2019 tarih ve 2019/5-
1(30) karar1 ile kurulan bir mudirliiktir. Yine Belediye Meclisi’nin 02.03.2021 tarih ve
2021/3-1 (56) Sayili Belediye Meclis Karari ile Veteriner Isleri Miidiirliigii'niin Gérev, Yetki
ve Sorumluluklart ile Calisma Usul ve Esaslarina Dair Yonetmelik kabul edilmistir. Bu
cercevede faaliyetler sekillendirilmektedir.

Veteriner Isleri Miidiirliigii ve Miidiirliige bagli Gegici Hayvan Bakimevi ve
Rehabilitasyon Merkezi, 5199 Sayili Hayvanlart Koruma Kanunu ve Belediye Meclis Karar1
ile belirlenen Calisma Yonetmeligi ¢ercevesinde faaliyetlerini yiiritmektedir. Tarsus
Belediyesi Veteriner Isleri Miidiirliigii ve Miidiirliige bagli Gegici Hayvan Bakimevi ve
Rehabilitasyon Merkezi, 5199 Sayili Hayvanlar1 Koruma Kanunu g¢ergevesinde ¢alismalarini
yiirtitmektedir. Miidiirliigiin; sokak hayvanlarmin beslenme, barinma ve tedavi gibi temel
ihtiyaclarmi karsilamak; sokak hayvanlarina yonelik asilama, kiipeleme ve kisirlagtirma
uygulamalarint yapmak; sikayete konu olan olay1 ya da hayvam yerinde inceleyip yetkileri
dogrultusunda sonuglandirmak gibi gorev ve yetkileri vardir.

2023 yili boyunca Midiirliiglimiize gelen ihbar sayis1 7.049’dur. UlakBEL araciligr ile
bizlere sikayetlerini/taleplerini/goriislerini bildiren vatandas sayisi 894°tlir. Ay igerisinde
kisirlagtirilan kedi sayis1 452, kopek sayist ise 698°dir. Tedavi slireci sonlanan ve sagligina
kavusan, isaretlenmis, kisirlagtirilmig, asilanmis ve rehabilite edilmis ve dogal yasam
alanlarina geri birakilmis hayvan sayis1 570’tir.

Hayvanlarin Korunmasina Dair Uygulama Y&netmeligi’nin Ikinci Kisim Birinci
Boliim’iinde Belediyelerin Alacagi Tedbirler baglig: altindaki (a) bendinde: “Sahipsiz veya
giicten dismiis hayvanlarin toplatilmasi, kisirlagtirllmasi, asilanmasi, gerekli tibbi
bakimlarimin  yapilmast  ve isaretlenmesi, alindii ortama geri  birakilmasi,
sahiplendirilenlerinin kayit altina alinmasi” denilmektedir. Bu kapsamda kayit altinda
bulunmayan ya da saldirgan olarak tespit edilen sokak kdpekleri alinarak kayit altina alinmak
ve/veyarehabilite edilmek maksadi ile Hayvan Bakimevi’ne gotiiriildiiler.
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Miidiirlige bagli Gegici Hayvan Bakimevi ve Rehabilitasyon Merkezi 7/24 esast ile
calismalarini yiiriitmektedir. 2023 yili icerisinde de vatandaslardan gelen ihbarlara istinaden
yardima muhtag¢ hayvanlar alinarak Hayvan Bakimevi’ne gotiiriildii. Blinyemizde gorev alan
4 tane Veteriner Hekim, 7/24 esas1 ile calisarak hasta ve yarali hayvanlar sagliklarina
kavusturdular.

6 Subat Deprem felaketi sebebi ile, Belediyemizce yapilan/gétiiriilen yardimlarin yani
sira, Midiirliigiimiizce de afet bolgesinde bulunan sahipsiz ve yardima muhta¢ evcil/sokak
hayvanlarina yardim ve tedavi maksadi ile gidilmistir. Miidiirligimiizce, toplamda 8.399,64-
TL tutarinda asagida listelenen mal/malzemeler yardim olarak gotiiriilmiistiir.
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DEPREM BOLGESINE GONDERILEN MALZEMELER LiSTESi

S.N. Malzeme Adi Miktari Cinsi Kdv Dahil Tutar
1. Rulo Pamuk 1 adet 42,12
2. Flaster 2 adet 75,60
3. Sargi Bezi 10 adet 70,20
4, Enjektor 1 kutu 270,00
5. Klavicure 4 adet 410,40
6. Oxy-t Sprey 1 adet 64,80
7. Fitadinon 3 adet 103,68
8. Atropin 3 adet 64,80
9. Kota-control 2 adet 205,20

10. Sanalazin 2 adet 194,40
11. Kanovet 2 adet 172,80
12. Batikon 1 adet 41,04
13. izotonik 5 adet 64,80
14. Kedi Mamasi 150 Kg 2.655,00
15. Képek Mamasi 300 Kg 3.964,80
TOPLAM 8.399,64

04.04.2023 tarihinde Diinya Sokak Hayvanlari Giinii vesilesi ile Yarenlik Alani’nda,
sokak hayvanlarina karsi duyarlilig: arttirarak, vatandaslar1 daha bilingli olmaya davet etmek
amaci ile mama dagitimi etkinligi diizenledik.

bR HALUK BOZDOGAN

| va genyrs purtulege
okl 15 Tgdinty vhr.”
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Ilgemiz sinirlari igerisinde bulunan mama odaklarimiz ile kedi evlerinin bakimlari,
mama tedarigi ve dezenfeksiyon islemleri giinliik olarak kontrol edilmekte olup; bu kedi
evlerinden sorumlu tutulan goniillii hayvansever vatandaslar, Miidiirliigiimiiz ile esgiidiim
igerisinde hareket ederek, buradaki mama ve su dolumlarina yardim etmekte olup; mevcut
bulunan hayvanlarin saglik durumlarini ve mama ihtiyacini bizlere rapor etmektedirler.
Giicten diismiis ve tedaviye muhta¢ olan hayvanlar, Veteriner Hekimlerimizce sagliklarina
kavusturulup yine ait olduklar1 ortamlara geri birakilmaktadirlar. Kedi evleri ile ilgili yapilan
ve yapilacak olan biitiin is ve islemler, Miidiirliiglimiiz sorumlulugunda yiiriitilmekte ve
denetlenmektedir.

4 Ekim Hayvanlar1 Koruma Giinii miinasebetiyle, Hayvan Bakimevi’mizi, ilgemiz
ilkokullar1 ziyarete geldiler. Burada hayvan sevgisi duyarlilifi ve bilinci olusturulmasi
amaglari ile veteriner hekimlerimiz, ¢ocuklarimizla bilgilendirici faaliyetler diizenledi.

%3

n/\10o
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5199 Sayili Hayvanlar1t Koruma Kanunu’nun 4. maddesi j bendi: “Yerel yonetimlerin,
goniillti kuruluglarla isbirligi icerisinde, sahipsiz ve giicten diismiis hayvanlarin korunmasi
icin hayvan bakimevleri ve hastaneler kurarak onlarin bakimlarini ve tedavilerini
saglamalart ve egitim ¢alismalart yapmalar: esastir.” demektedir. Bu kapsamda Tarsus
Belediyesi Veteriner Isleri Miidiirliigii olarak; hayvanlar1 ve onlarm haklarin, siiriidiiriilebilir
dogal yasami ve cevreyi dnemsiyor, bu minvalde adimlar atiyoruz. Gerek merkezde gerek
kirsalda aktif olarak ¢alismalarimizi yiiriitiiyoruz. Sehir i¢inde sahipsiz sokak hayvanlarinin
her tiirlii ihtiyaglarmi karsiliyoruz. Kirsalda ise hayvancilikla ugrasan vatandaslara
veterinerlik hizmeti gotiiriiyoruz. Giincel olaylar ve degisen ihtiyaglar 1s18inda yol haritamizi
revize ediyoruz. Veteriner Isleri Miidiirliigii olarak, 5199 Sayili Hayvanlar1 Koruma Kanunu
cergevesinde daha da genisletmek kaydi ile Oniimiizdeki yillarda da g¢aligmalarimizi

siirdiirmeye devam edecegiz.
—

I Biitce Uygulama Sonuclari

Kurumun Adi  Tarsus

Yil 2023
Miidiirliik Veteriner isleri Midirligi

EKONOMIK SINIF. Geen Yildan oo o ile Verilen Aktarmayla NetBitge  Biitge Gideri O 0% jptalpgiien | SOMTR ViR

ACIKLAMA Devreden " Ek Odenek Eklenen Digiilen . . n nek M Devreden
e Odenek Odenegi Toplami Toplami - Odenek .

Lonom v Odenek (+) () Biitce Ustii Odenek
"03 702 704 " 03 YemAlmlan 0,00  1.800.000,00  500.000,00 0,00 000  2300.00000 1.727.75600 0 0,00 572.244,00 0,00
"03 702 "0s o1 Giyecek Alimlari 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 5.082,00 0 0,00 24.918,00 0,00
0370206 04 Canli Hayvan Alim, 0,00  1.100.000,00  1.200.000,00 0,00 0,00 2.300.000,00 1.532.871,80 0 0,00 767.128,20 0,00
03705 "03 01 Tasimaya iligkin 0,00 30.000,00 30.000,00 17.000,00 0,00 77.000,00 36.568,20 0 0,00 40.431,80 0,00
0305 "09 " 90 Diger Hizmet Alimlari 0,00 20.000,00 0,00 0,00 17.000,00 3.000,00 0,00 0 0,00 3.000,00 0,00
"03 707 "01 " 02 Birove isyeri Makine ve 0,00 20.000,00  1.000.000,00 0,00 0,00 1.020.000,00 1.800,00 0 000 1.018.200,00 0,00
Toplam 0,00  3.000.000,00  2.730.000,00 17.000,00 17.000,00 5.730.000,00  3.304.078,00 0,00  2.425.922,00 0,00

2023 Mali Yili Gider biitgesi tahminimiz 3.000.000,00-TL olup, yil i¢i biitge aktarma
eklenen ve biitce aktarmayla diisiilen ddeneklerle Net Biitge Odenek Toplami 5.730.000,00-

TL olmus ve Odenen biitce giderimiz 3.304.078,00-TL gercekleserek, gerceklesme oranimiz
58 %’dir.
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YAZI iSLERi MUDURLUGU

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 9 — (1) Miidiirliigiin gérevieri asagida belirtildigi gibidir.
Belediye Baskanligina; dis ve i¢ kurum, birim ve kisilerden gelen/giden evraklarin kontroliinii

)

K)

1)

vapip, sevk ve havalesini yaptiktan sonra yerine ulasmasini ve arsivlenmesinin
vapilmasini kontrol etmek,

Dus ve i¢ birimlerden gelen/giden gizli dereceli evraklarin, gizli evrak defterine kaydini
yaparak, yerine ulasmasini saglar,

Belediye Baskanligina dis kurumlar ve kisilerden gerek posta, gerekse kurye araciligi ile
gelen evraklarin, ilgili birimlere dagitimini gerceklestirmek,

I¢ birimlerden gelen, dis kurum ve kisilere gidecek olan yazilarin ve posta evraklarinin
¢tk kaydini yapip, kurye vasitasiyla yasal siiresi igerisinde ilgililerine ulastirir,
Miidiirliige gelen-giden biitiin evraklar, Yazi Isleri Miidiiriine havalesini yaptirdiktan
sonra, kaydint yapar, havale edilen yazimin ilgili personele tebligini yapar, cevabinin
verilmesi gerekiyorsa cevap yazisimi hazirlar, cevap verilmesini sagladiktan sonra
arsivlemesini yapar,

EBYS nin tiim birimlerde etkin bir seklide kullanilmasini saglamatk.

Belediye Baskani adina, Belediye Enciimeninde gortisiilmesi i¢in havale edilen dosyalar
dogrultusunda Enciimen giindemini hazirlar, enciimen iiyelerine ulagmasini saglar,
Enciimen toplantisinda goriisiilen konularin; Enciimen Defterine sirasiyla numara
verilmek ve neticesinin karsisina yazilmast suretiyle kaydini yaparak numaralandirir;
bilgisayar ortaminda, enciimende alinan kararlarin yazimini yapar, zimmetle, ilgili
birimine sevkini yapar,

Biitiin Enctimen kararlarimin gerekli islemi bittikten sonra arsivlemesini yapar,

Enciimen iiyelerinin huzur hakki icin puantaj cetveli hazirlar ve Insan Kaynaklar: ve
Egitim Miidiirliigii ne gonderir,

Enciimen kararlari ile alakali gelen yazilara cevap verir ve sonra da arsivlemesini yapar.
Belediye Birimlerinden Belediye Meclisine goriisiilmesi i¢in gelen havaleli konular
dogrultusunda, Belediye Baskani adina Belediye Meclis giindemini hazirlar,

Hazirlanan Giindemi; 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 20. ve 21. maddeleri geregi en az
ti¢ giin onceden Zabita Marifetiyle imza karsiligt adreslerine gonderir veya posta, e-
posta, faks veya telefon araglarindan biri veya birkaci ile tiyelere bilgi verilmesini saglar.
Toplanti giindemi, saati ve toplanti yerinin neresi oldugu hakkinda kamuoyunun
bilgilendirilmesini saglar,

Toplanti gerceklestikten sonra ihtisas komisyonlarina havale edilen dosyalarin iist
yvazisint hazirlayarak, Belediye Baskanmina imzalatmak suretiyle ilgili komisyona sevkini
vapar ve yasal siiresi i¢inde cevap verilmesini saglar. Bir sonraki meclis toplantisinda
konunun goriisiilmesi i¢cin giindeme alinmasini saglar,

Karart ¢ikan tekliflerin numaralandirma islemlerinden sonra yazimini yapar, toplanti
tutanaklari ile birlikte, Baskanlik divanindaki tiyelere de imzalatir, Belediye Baskant 5393
sayili Kanun'un 23. maddesi geregi yasal siiresi icinde karari iade etmemisse, ilgili
birimine sevkini yapar,

Alinan meclis kararlarimin onaylatilmak iizere miilki amire gonderilmesini yapar,

m) Meclis iiyeleri ve Ihtisas Komisyonlarimin huzur haklarini alabilmeleri icin puantaj

listesini yaparak bir iist yazi ile Insan Kaynaklar: ve Egitim Miidiirliigiine gonderilmesi
icin gerekli yazigsmalar: yapar,
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N) Belediye Meclisi ile ilgili biitiin islemlerin arsivleme islemlerini yapar,
0) Meclis iiyelerinin ozliik islemlerini takip eder ve arsiviemesini yapar.

0) Resmi nikah iglemi yaptirmak isteyen adaylarin basvurularini kabul eder,

p) Nikah islemleri icin gerekli olan kiymetli evraklarin Mal Miidiirliigiinden alinmasini
vapar, Resmi Evrak defterine seri numarasina gore kaydini yapar,
r) Basvuru sahiplerinin miiracaat evraklarimi kabul eder, kanunlara ve yonetmeliklere
uygunlugunu denetler,
miiracaat sahiplerinin taleplerini kabul ederek, nikah akdinin gerceklesecegi tarihi

belirler,

inceleme sirasinda evlenmelerine yasal engel bulunmayan

S) Yapilan tiim nikah akitlerini niifus kiitiigiine islenmesi igin Niifus Miidiirliigiine gonderir,
s) Evlilik iglemleri kabul edilen ve nikahlarini ilce disinda kiydirmak isteyen ciftlere
izinname hazirlar,

I Fiziksel Yapi

02.03.2021 tarih ve 2021/3-1(59) sayili Meclis Karari ile yiriirliige girmistir.
02.09.2021 tarih ve 2021/9-1 (139) sayili Meclis Karari ile revize edilmistir.

Midiirligimiiz, 01.01.2023 tarihi itibariyle, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi 8
memur, 4857 Sayilh Is Kanunu’na tabi 2 kadrolu is¢i, 696 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ve 375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Gegici 24. Maddesi uyarinca is¢i
statiisiine gegirilen 11 is¢i olmak iizere toplam 21 personelle hizmet vermektedir.

NO BiNA ADI BiNA ADRESi TELEFON NO iSLEVi
1 Yazi isleri MudirlGgi Tarsus Belediyesi 0324 616 34 95 (1165- Muddrlak Binasi
1166-1264)
2 Evlendirme Memurlugu ismetpasa Mah. ismet 0324 62433 43 Nikah ve Toplanti
Pasa Blv. No:82 Salonu
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Sunulan Hizmetler

Belediyemiz Yazi Isleri Miidiirliigiinde, 01 Ocak- 31 Aralik 2023 tarihleri arasinda, 57
oturum Enclimen toplantist yapilmis olup 913 evrak karar altina alinmistir. 01 Ocak- 31
Aralik 2023 tarihleri arasinda 17 Olagan Birlesim, 3 Olaganiistii Birlesim Meclis toplantisi
yapilmis olup 137 evrak karar altina alinmigtir. Ayrica; 01 Ocak- 31 Aralik 2023 tarihleri
arasinda, elden, kep ve posta kanaliyla gelen evrak 29.561 adet, Baskanliktan yazilan (giden)
evrak sayist 43.831 adet olup, toplam gelen giden evrak sayis1 73.392 adettir. Bu evraklar
ilgili miidiirliiklere e- BELEDIYE iizerinde havalesi (geregi, koordinasyon ve bilgi) ve
dagitimi yapilmstir.

Nikah Memurlugu :
- 01/01/2023 — 31/12/2023 tarihleri arasinda 2823 ¢ift Belediyemiz Evlendirme
Memurluguna miiracaatlart olmus, nikah akdi gergeklestirilmis olup, Evlilikleri
tarafimizca tescil edilmistir.

- 2823 ciftin disinda, 14 ¢ifte evlenme izin Belgesi diizenlenerek ¢iftlerin istedikleri il veya
ilcede nikah akdi yapmalari saglanmaistir.

- Niifus Ciizdanlan resimsiz, yipranmis, niifus clizdan1 olmayan, niifus kayitlarinda yazim
dis1 olan kayitlarin Niifus Midiirlikkleri ile irtibat saglanarak kimlikleri yenilenip
evraklari igleme alinmistir.

- 2823 ¢iftin dosya islemleri defter kayitlar1 ve Uluslararasi Aile Ciizdanlar1 tanzim edilerek
imza torenleri saglanmistir.

- 2023 yili igerisinde toplam 288 yabanc1 uyruklu ¢iftin nikah akdi gergeklestirilmistir.

- 2023 Y1l igerisinde kii¢iik salonumuzda ticretsiz 1906 cift, kiiciik salonumuzda hafta sonu
iicretli 288 cift, biiyilk salonumuzda 222 ¢ift, dis nikah 407 c¢ift, 59 iptal islemi
gergeklestirilmistir.

- Ayrica diger resmi dairelerden gelen yazismalarin karsiliklart yazilarak resmi kurumlara
gonderilmistir.

- 01/01/2023- 31/12/2023 tarihleri arasindaki caligmalarimizin faaliyet raporudur.
Calismalarimiz halen dairemizde yiiriitiilmektedir.

- Belediyemiz Nikah Salonu Nikah Torenlerine agik tutulmus olup, biliylik salonumuz 360
kisilik , kii¢iik salonumuz 30 kisiliktir.

- Tarsus Ilge Niifus Miidiirliigiiniin 29/04/2021 tarih ve 3249 sayili yaz1 ekinde Icisleri
Bakanligimm Niifus ve Vatandashk Isleri Genel Miidiirliigiiniin Evlilik tescil islemleri
konulu talimatina istinaden 07.08.2021 tarihinden bu yana gergeklestirilen nikah akitleri
kurumumuzca TESCIL edilmektedir.

- Yabanci kimlik numarali miiltecilerin evlenme bildirimleri tescil edilmek iizere 11 Gog
Idaresi Miidiirliigiine génderilmistir.
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I Biitce Uygulama Sonuglari

Kurumun Adi Tarsus

Yih 2023
Miidiirlik Yaz igleri Miidirligi

EKONOMIK SINIF. Gegen Vildan oo ol Verilen Aktarmayla NetBitge  Biitge Gideri O°" 0% jptalpgiien | SOMTRViR

ACIKLAMA Devreden . Ek Odenek Eklenen Diigiilen . " en ne « Devreden
N Odenek Odenegi Toplami Toplami - Odenek .

ronomow Odenek (+) () Biitge Ustii Odenek
01 05 "01 " 52 Belediye Meclis 000 35000000 0,00 200.000,00 0,00 55000000  467.691,93 0 0,00 82.308,07 0,00
"03 702 "01 " 05 Baski ve Cilt Giderleri 000 85000000 0,00  500.000,00 000 135000000 1312750,00 0 0,00 37.250,00 0,00
03705 "02 " 01 Postave Telgraf 000  100.000,00 0,00  40.000,00 0,00 140.000,00 13581500 0 0,00 4.185,00 0,00
03705 02 03 Bilgiye Abonelik 0,00 10.000,00 0,00 000 10.000,00 0,00 000 0 000 0,00 0,00
03705 04 " 03 Komisyon Giderleri 000  500.000,00 0,00  250.000,00 0,00 75000000 53247315 0 000 21752685 0,00
Toplam 000  1810.000,00 000 99000000 1000000 279000000 2.448.730,08 000 34126992 0,00

2023 Mali Yili Gider biitgesi tahminimiz 1.810.000,00 TL olup, yil i¢i biitce aktarma eklenen ve
biitce aktarmayla diisiilen 6deneklerle Net Biitge Odenek Toplam1 2.790.000,00 TL olmus, Odenen
blitce giderimiz 2.448.730,08-TL gercekleserek, gerceklesme oranimiz % 87,76 dur.
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ZABITA MUDURLUGU

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 9 — (1) Miidiirliigiin gorevleri asagida belirtildigi gibidir.

a) Beldenin diizeni ve esenligi ile ilgili gorevleri;

1) Belediye suirlart icinde beldenin diizenini, belde halkinin huzurunu ve saghgini saglayip
korumak amaciyla kanun, tiziik ve ydnetmeliklerde, belediye zabitasinca yerine
getirilecegi belirtilen gérevieri yapmak ve yetkileri kullanmatk.

2) Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mahiyeti itibariyle belediyenin mevcut diger
birimlerini ilgilendirmeyen ve belediye zabita kurulusunca yerine getirilmesi tabii olan
gorevleri yapmak.

3) Belediye karar organlari tarafindan alinmis kararlari, emir ve yasaklari uygulamak ve
sonuclarini izlemek,

4) Ulusal bayram ve genel tatil giinleri ile ozellik tasiyan giinlerde yapilacak térenlerin
gerektirdigi hizmetleri gormek.

5) Cumhuriyet Bayraminda is yerlerinin kapali kalmasi igin gerekli uyarilari yapmak,
tedbirleri almak, bayrak asilmasini saglamak.

6) Kanunlarin belediyelere gorev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayici hususlar
yerine getirmek.

7) Belediye cezalar ile ilgili olarak kanunlar uyarinca belediye meclisi ve enciimeninin
koymus oldugu yasaklara aykiri hareket edenler hakkinda gerekli islemleri yapmatk.

8) 2/1/1924 tarihli ve 394 sayili Hafta Tatili Kanununa gore belediyeden izin almadan ¢alisan
isyerlerini kapatarak ¢alismalarina engel olmak ve haklarinda kanuni islemleri yapmak.

9) Bulunmus esya ve mallari, mevzuat hiikiimlerine ve belediye idaresinin bu konudaki karar
ve islemlerine gore korumak; sahipleri anlasildiginda onlara teslim etmek; sahipleri
ctkmayan esya ve mallarin, mevzuatta ayrica ozel hiikiim yoksa bakim ve gozetim masrafi
alindiktan sonra bulana verilmesini saglamak.

10) 28/4/1926 tarihli ve 831 sayili Sular Hakkindaki Kanuna gore, umumi g¢esmelerin
kirtimasini, bozulmasini énlemek; kiran ve bozanlar hakkinda islem yapmak, sehir i¢cme
suyuna bagka suyun karigtirrlmasint veya saglhga zararli herhangi bir madde atilmasini
onlemek, kaynaklarin etrafini kirletenler hakkinda gerekli kanuni islemleri yapmak.

11) 25/4/2006 tarihli ve 5490 sayili Niifus Hizmetleri Kanunu ve bu Kanuna gore ¢ikarilan
31/7/2006 tarihli ve 25245 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Adres ve Numaralamaya
Iliskin Yonetmelik cercevesinde binalara verilen numaralarin ve sokaklara verilen
isimlere ait levhalarin sokiilmesine, bozulmasina mani olmak.

12) 23/2/1995 tarihli ve 4077 sayili Tiiketicinin Korunmast Hakkinda Kanun hiikiimleri
cercevesinde etiketsiz mal, ayipli mal ve hizmetler, satistan kag¢inma, taksitli ve
kampanyali satislar ve denetim konularinda belediyelere verilen gérevieri yerine
getirmek.

13) Kanunen belediyenin izni veya vergi ve har¢lara tabi iken izin alinmaksizin veya har¢ ve
vergi yatirtlmaksizin yapilan isleri tespit etmek, bunlarin yapilmasinda, isletilmesinde,
kullanilmasinda veya satilmasinda sakinca varsa derhal men etmek ve kanuni iglem
yapmak.

14) 30/6/1934 tarihli ve 2548 sayili Ceza Evleriyle Mahkeme Binalar: Insasi Karsihigi Olarak
Alinacak Har¢lar ve Mahkumlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanuna gore
cezaevinde hiikiimlii olarak bulunanlar ve 11/8/1941 tarihli ve 4109 sayili Asker
Ailelerinden Muhta¢ Olanlara Yardim Hakkinda Kanuna gore, yardima muhta¢ oldugunu
beyanla miiracaat edenler hakkinda muhtaghk durumu arastirmas: yapmak.
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15) 26/5/1981 tarihli ve 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununa gére, izin verilmeyen
verlerin isgaline engel olmak, isgaller ile ilgili tahsilat gorevlilerine yardimci olmak.

16) 31/8/1956 tarihli ve 6831 sayili Orman Kanunu hiikiimlerince belediye sumirlart iginde
kagak orman emvalinin tespiti halinde orman memurlarina yardimct olmak,

17) 12/9/1960 tarihli ve 80 sayili 1580 Sayili Belediye Kanununun 15 inci Maddesinin 58 inci
Bendine Tevfikan Belediyelerce Kurulan Toptanci Hallerinin Sureti Idaresi Hakkinda
Kanun, 24/6/1995 tarihli ve 552 sayili Yas Sebze ve Meyve Ticaretinin Diizenlenmesi ve
Toptanct Halleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerine gore verilmis
bulunan sanat ve ticaretten men cezalarini yerine getirmek ve hal disinda toptan satislara
mani olmak.

18) 15/5/1959 tarihli ve 7269 sayili Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla Alinacak
Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair Kanun geregince yangin, deprem ve su baskini
gibi hallerde gérevli ekipler gelinceye kadar gerekli tedbirleri almak.

19) 11/1/1989 tarihli ve 3516 sayili Olgiiler ve Ayar Kanununa ve ilgili yonetmeliklerine gore,
olgii ve tarti aletlerinin damgalarini kontrol etmek, damgasiz olgii aletleriyle satis
vapilmasini onlemek, yetkili tamircilerin yetki belgelerini kontrol etmek, damgalanmamug
hileli, ayart bozuk terazi, kantar, baskiil, litre gibi ol¢ii aletlerini kullandirmamatk,
kullananlar hakkinda gerekli iglemleri yapmak.

20) 14/6/1989 tarihli ve 3572 sayili Isyeri A¢ma Ruhsatlarmma Dair Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun ile 14/7/2005 tarihli ve 2005/9207
sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiriirliige konulan, Isyeri A¢ma ve Calisma
Ruhsatlarina Iliskin Yonetmelik hiikiimleri geregince, isyerinin ag¢ma ruhsati alip
almadigini kontrol etmek, yetkili mercilerce verilen isyeri kapatma cezasini uygulamak ve
gereken islemleri yapmatk.

21) 5/12/1951 tarihli ve 5846 sayuli Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan
eser, icra ve yapimlarin tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tasiyici
materyallerin yol, meydan, pazar, kaldirim, iskele, képrii ve benzeri yerlerde satisina izin
vermemek ve satisina tesebbiis edilen materyalleri toplayarak yetkililere teslim etmek.

22) 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarmin Tahsil Usulii Hakkindaki Kanuna
gore belediye alacaklarindan dolayr haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda yardimci
olmak.

23) 13/3/2005 tarihli ve 5326 sayili Kabahatler Kanunu ile verilen gorevleri yerine getirmek.

24) Korunmas: belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri muhafaza etmek, kirletilmesine,
calinmalarina, tahrip edilmelerine ve her ne suretle olursa olsun zarara ugratilmalarina
meydan ver memek.

25) Miilki idare amiri, belediye baskani veya yetkili kildig1 amirlerin hizmetle ilgili emirlerini
yerine getirmek.

b) Imar ile ilgili gorevieri;

1) Fen elemanlariyla birlikte yapilacak yasal iglemleri yerine getirmek.

2) 3/5/1985 tarihli ve 3194 sayili Imar Kanunu ve ilgili imar yonetmeliklerine gore belediye
ve miicavir alan sumrlart icinde giivenlik tedbirleri alinmasi gerekli goriilen arsalarin
cevrilmesini saglamak, agikta bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri kapattirarak zararlarini
ve tehlikelerini gidermek, kanalizasyon ve fosseptik ¢cukurlarinin sizinti yapmalarina mani
olmayr saglamak, hafriyat atiklarinin miisaade edilen yerler disina dokiilmesini 6nlemek,
vikilacak derecedeki binalari bosalttirmak, yikim kararlarimin uygulanmasinda gerekli
tedbirleri almak, ruhsatsiz yapilan insaatlari tespit etmek ve derhal insaati durdurarak
belediyenin fen kuruluslarimin yetkili elemanlariyla birlikte tutanak diizenlemek ve
haklarinda kanuni islem yapmak.
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3) 20/7/1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanununa gére izinsiz yapilagsmaya meydan
vermemek, izinsiz yapilarin tespitini yapmak ve fen elemanlarimin gozetiminde yikilmasini
saglamak ve gerekli diger tedbirleri almak.

4) 21/7/1983 tarihli ve 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanununa gore, sit
ve koruma alanlarinda ruhsatsiz yap, izinsiz kazi ve sondaj yaptiranlari, izinsiz define
arayanlari ilgili mercilere bildirmek.

¢) Saghk ile ilgili gorevieri;

1) 24/4/1930 tarihli ve 1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanunu ve 27/5/2004 tarihli ve 5179
sayili  Gidalarin  Uretimi  Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun, ilgili tiziik ve yonetmeligin
uygulanmasinda ve alinmasi gerekli kararlarin yerine getirilmesinde goérevli personele
yardimci olmatk.

2) Ruhsatsiz olarak acilan veya ruhsata aykirt olarak isletilen isyerleriyle ilgili olarak Isyeri
A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina Iliskin Yonetmelik hiikiimlerine gére islem yapmak.

3) Igili kuruluslarla isbirligi halinde, 5393 sayili Kanunun 15 inci maddesinin birinci
fikrasimin (1) bendi uyarinca gayri sihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence
yerlerinin ruhsatlt olup olmadigini denetlemek.

4) Ev, apartman ve her tiirlii isyerlerinin ¢oplerinin sokaga atilmasina mani olmak, ¢op kutu
ve atiklarinin eselenmesini oénlemek.

5) Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve saglik sartlarina aykirt olarak satis yapan
seyyar saticilart men etmek, bu hususta yetkili mercilerin kararlariyla zabita tarafindan
yerine getirilmesi istenen hizmetleri yapmak.

6) Gidalarin Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun, ilgili tiziik ve ydnetmelikler geregince
vikanmadan, soyulmadan veya pisirilmeden yenen gida maddelerinin agikta satilmasina
mani olmak, karistirdldiklarindan siiphe edilenlerden tahliller yapilmak iizere numune
alinmasi hususunda ilgili teskilata bilgi vermek, yetkili personelin bulunmamast halinde
tiiziik ve yonetmeliklerde belirtilen kurallara uygun olarak numuneyi bizzat almak ve
vapilan tahlil sonucunda saghga zararl olduklar: tespit edilenleri yetkililerin karar ile
imha etmek.

7) Yetkili mercilerin kararlart dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban kesilmesini
onlemetk.

8) 9/8/1983 tarihli ve 2872 sayili Cevre Kanununa ve ilgili yonetmeliklere gore ¢evre ve insan
saghgina zarar veren, kigilerin huzur ve stikiinunu, beden ve ruh saghgini bozacak sekilde
gliriiltii  yapan fabrika, isyeri, atdlye, eglence yerleri gibi miiesseseleri tutanak
diizenleyerek yetkili mercilere bildirmek ve bu konuda kendisine verilen gorevieri yerine
getirmek.

9) 8/5/1986 tarihli ve 3285 sayili Hayvan Saghgi ve Zabitasi Kanununa ve ilgili yonetmelige
gore bir yerde hastalik ¢ikmasi veya sebebi belli olmayan hayvan oliimlerinin goriilmesi
halinde ilgili mercilere haber vermek, bu yerleri gecici kordon altina almak, yetkililere bu
konuda her tiirlii yardimi yapmak, imhasit gereken hayvanlarin itlafina yardimci olmak,
bunlarin insan saglhigina zarar vermeyecek sekilde imhasini yaptirmak.

10) 3285 sayili Hayvan Saghgi ve Zabitasi Kanununa ve Yonetmeligine gore hayvan ve
hayvansal iiriinlerin nakliyeciligini yapanlarin ruhsatlarimi ve hayvanlarin mense
sahadetnamelerini kontrol etmek, mezbaha ve et kombinast disi kesimleri onlemek,
bunlarin hakkinda kanuni islemler yapmatk.

11) 24/6/2004 tarihli ve 5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ile belediyelere, zabitanin
gorevleri icerisinde verilen yetkileri kullanmatk.

12) Ilgili kuruluslar ile isbirligi halinde firmlarin ve ekmek fabrikalarimn ve diger gida
tiretim yerlerinin saghk sartlarina uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluslarin talebi
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halinde nezaret etmek, ekmek ve pide gramajini kontrol etmek, gerekli kanuni islemleri
yapmak.

d) Yardim gorevleri;

1) Beldenin yabancisi bulunan kimselere yardimci olmak.

2) Savas ve savasa hazirlik gibi olaganiistii hallerde sivil savunma hizmetlerinin gerektirdigi
ve kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

3) Korunmaya ve bakima muhtag ¢ocuklari, oziirliileri, yaslhlar: ve yardima muhtag kisileri

tespit halinde sosyal hizmet kurumlarina bildirmek.
17.05.2021 tarih ve 2021/5-1(107) sayilt Meclis Karari ile yiiriirliige girmistir.

I Fiziksel Yap1

Miidiirligiimiiz, 01.01.2023 tarihi itibariyle, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi 41
memur, 4857 Sayilh Is Kanunu’na tabi 2 kadrolu is¢i, 696 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ve 375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Gegici 24. Maddesi uyarinca is¢i
statiistine gegirilen 32 isci personel olmak {izere toplam 75 personelle hizmet vermektedir.

NO BiNA ADI BINA ADRESI TELEFON NO ISLEVI
1 Zabita Mudurlag Tozkoparan Zahit Mh. Kasim Giilek Bul.
Belediye Tesisleri 616 34 98 Hizmet Binasi
2 Zabita Noktasi Sehit Kerim Mah. 3406 Sok. -
3 Zabita Noktasi Yeni Mah. Kasim Ekenler Bulvari No:127/1 A - Yapim Asamasinda

l sunulan Hizmetler

Miidiirliglimiiziin sundugu baslica hizmetler;

% Whatsapp Ihbar ve ULAK Hattina gelen (727),

% 153 Zabita Sikayetler Hattina gelen (1793),

% CIMER kanaliyla bildirilen (336) adet, olmak iizere toplam (2856) sikayet/basvuru
degerlendirilmistir.

% 5326 Sayili Kabahatler Kanunu (199) kisi,

s 2559 Sayili P.V.S.K. 6/d maddesi geregince (22) kisi,
% 2559 Sayili P.V.S.K. 6/b maddesi geregince (1) kisi
¢ Umumi Hifzisthha Kanunun 282. Maddesine (7) kisi,

X/

% 5957 Sayili Hal Kanunu “Pazar Yerleri I¢in” 14/1-a maddesi geregince (18) kisi,

X/

% 5957 Sayil1 Hal Kanunu “Pazar Yerleri I¢in” 14/1-b maddesi geregince (6) kisi

¢ Kabahatler Kanununun 38/1 maddeye aykir1 hareket eden (14) kisi,
¢ Kabahatler Kanununun 41/1 maddeye aykir1 hareket eden (1) kisi,
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¢ Kabahatler Kanununun 37. Maddesi geregince (2) kisi

+« Kabahatler Kanunu 41/3 Maddesi geregince (1) kisi

¢ Kabahatler Kanunun 33. Maddesi geregince (6) kisi, olmak {izere aykir1 hareket eden
toplam (277) kisi hakkinda idari islem uygulanmustir.

3- (320) adet Ruhsatsizlik Tebligat1 verilmistir.

4- (3) adet Pazar tezgdh1 Pazarin siiklinet ve diizenini bozmasindan dolay1 (15) giin pazardan
men cezasi verilmistir.

5- Kabahatler Kanunu 5326 sayili kanunun 33. Maddeye aykiriliktan (6) dilenciye Idari
Yaptirim Tutanagi tanzim edilmis, iizerlerinden ¢ikan paranin (2004,85 TL) miilkiyetin
kamuya gecirilmesi i¢in Belediye Enciimenine yazilmistir.

6- Tarsus Belediyesi Afet ve Acil Durum Koordinasyon Birimi (TAKUB)Y6netmeligi ve
Zabita Caligma Yonetmeligine eklenen madde Meclise sunulmak tizere sevk edilmistir.

7- Nisan ay1 Meclis Toplantisinda goriisiilmek {lizere, Zabita Caligma Yonetmeligi ve Afet ve
Acil Durum Koordinasyon Birimi (TAKUB) Yonetmeliginin Enciimene sevki
gerceklestirilmistir.

8- Tiirkiye Kahveciler Kiraathaneciler ve Biifeciler Federasyonunun dilekcesine istinaden
Belediyemiz sorumluluk sinirlart igerisinde kalan kahvehane, ¢ay ocaklari, internet kafeler,
playstation ve atari salonlari, kafe, kafeterya ve ¢ay bahgelerinin sahura kadar agik
kalabilmelerine miisaade edilmesi icin ilge Emniyet Miidiirliigiinden uygun goriis istenmis
olup, Enciimene Sevki gerceklestirilmistir.

O- Fiyat Etiketi Yonetmeligi kapsaminda (217) adet isyeri, (1085) adet iiriin etiketi
incelenmis, denetim ¢izelgesi Mersin Ticaret Il Miidiirliigiine génderilmistir.

10- Cevre Saglik Birimi ile beraber (1986) igyeri denetimi yapilmustir.

11- (22) adet isyerine Belediye Enciimenince ruhsatsizliktan Kapanma Karar1 verildiginden,
kapama islemi gerceklestirilmistir.

12- Ramazan Bayraminda seker satist i¢in (11) adet yer tahsis edilmis, har¢lari i¢in Gelir
Midiirligiine yonlendirilmistir.

13- Emniyet ekiplerince miisaderesi yapilan malzemeler Tutanakla teslim alinmis, s6z konusu
tiriinler (7) giin bekletilmis, daha sonra imhasi1 gergeklestirilmistir.

14- Ogretmenler Mabhallesi, Yenice Mabhallesi, Kiitiikli Mahallesi, Saykdy Mahallesi,
Damlama Mahallesi, Tekke Mahallesi, Caglayan Mahallesi, 82 Evler Mahallesi, Kirklarsirti
ve Yesiltepe Mabhalleleri, Eshab-1 Kehf bolgesinde Cami ve Magara oniinde ve Taskuyu
Magaras1 bolgesinde son kullanma tarihi ge¢mis, bozuk, mensei belli olmayan {irlinlerin
miisaderesi yapilmis ve imha islemi gerceklestirilmistir.

15- 22.09.2023 Tarihinde Yesilyurt Mahallesi Koroglu Caddesinde seyyar saticilik yapan
sahsin miisadere edilen ve Yediemin olarak Zabita Midiirliigline birakilan 30 (otuz) adet
Yumos marka ¢amasir yumusatici iirliniine, 24.10.2023 tarihinde imha islemi uygulanarak,
tutanak altina alinmustir.

16- 25.09.2023 Tarihinde Tekke Mabhallesi Sait Bolat Bulvar lizerinde seyyar saticilik yapan
sahsin miisadere edilen ve Yediemin olarak Zabita Midiirliigiine birakilan, 37 (otuzyedi) adet
pantolon iriinii, 25.10.2023 tarihinde fakir fukaraya dagitilmak iizere Gaziler Mahallesi
Muhtarina Tutanak ile teslim edilmistir.

17- 23.10.2023 tarihinde Barbaros Mahallesi 0609 Sokak tizerindeki marketlerde mensei belli
olmayan, 25 (yirmibes) kg salg¢a, 40 (kirk) litre zeytinyagi, 15 (onbes) adet paketlenmis
yogurt, 20 (yirmi) kg acik kiiflenmis peynir tespit edilerek, miisadere edilmistir. Belirtilen
tiriinlere 24.10.2023 tarihinde imha islemi uygulanarak, tutanak altina alinmistir.

18- 24.10.2023 tarihinde, 82 Evler Mahallesi 3143 sokak tizerindeki marketlerde, mensei belli
olmayan, 6 (alt1) bidon asma yapragi, 2 (iki) bidon taze peynir tespit edilerek, miisadere
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edilmistir. Belirtilen iirlinlere 25.10.2023 tarihinde imha islemi uygulanarak, tutanak altina
alinmustir.

19- 07.11.2023 tarihinde Zeytin Pazarinda yapilan kontrollerde 100 Litre Zeytinyag:
miisadere edilmistir.

20- 21.11.2023 tarihinde, Fevzi Cakmak Mabhallesinde faaliyet gosteren ilgili kasaptan,
miihiirsiiz oldugu tespit edilen, 1 (bir) adet karkas (37 (otuzyedi) kilo et) ve 5 (bes) litre
bidonlarin i¢inde, mensei belli olmayan 15 (onbes) adet, toplamda 75 (yetmisbes) litre yag,
Belediye Tesisleri Saglik Isleri laboratuvarinda tahlil yapilmak iizere alinarak miisadere
edilmis, fotograflanarak kayit altina alinmastir.

21-21.11.2023 tarihinde, Eski Omerli Mahallesi Istiklal Caddesi zeytin pazari iginde, aracinin
arkasinda yag satigi yapan sahsin, mensei belli olmayan, 20 (yirmi) kg. tenekelerin i¢inde
satisa hazir halde, 15 (onbes) adet, toplamda 300 (iicyiiz) It. yagin miisaderesi yapilarak,
Belediye Saglik Isleri Miidiirliigii'nde analizi yaptirilmak iizere, Zabita Miidiirliigii deposuna
yedi emin olarak alinmistir.

22- Kizilmurat Mahallesi Abdi ipek¢i Caddesi Denizbank 6niinde seyyar halde peynir satist
yapan sahistan miisadere edilen 26.730 gr peynir iiriinii Temizlik Isleri Miidiirliigii tarafindan
imha edilmistir.

23- 21.11.2023 tarihinde Fevzi Cakmak Mahallesindeki kasaptan miihiirsiiz ve 1l I¢i Saglik
Raporu olmadigi i¢in miisaderesi yapilan, 1 (bir) adet 37 (otuzyedi) kg kegi karkas etin,
Tarsus ilge Tarim ve Orman Miidiirliigii tarafindan yapilan postmortem muayenesinde,
kesimhane miihriiniin eksik olmasi ve mengei belli olmadigi i¢in, 01.12.2023 tarihli tutanakla
gomiilerek imha edilmesine karar verilmesi iizerine; 01.12.2023 tarihinde Mersin Biiyliksehir
Belediyesi kat1 atik bertaraf tesislerinde gomiilerek imhasi yapilmis, fotograflanarak kayit
altina alinmis, konu ile ilgili olarak imha tutanag: diizenlenmistir.

24- 06.12.2023 tarihinde, Atalar Mahallesi Cumhuriyet Caddesinde faaliyet gosteren Aksanlar
isimli kasaptan, mensei belli olmadig: (etiketsiz) sekilde sergilendigi i¢in miisaderesi yapilan,
15 (onbes) kg. sucugun; 12.12.2023 tarihinde, Yesiltepe Mahallesi Ulubatli Hasan
Bulvarindaki Belediyemiz hayvan barmaginda, hayvan barmag: yetkilileri ile beraber imhasi
yapilmis, fotograflanarak kayit altina alinmis, konu ile ilgili olarak tutanak diizenlenmistir.
25-06.12.2023 tarihinde, Atalar Mahallesi Cumhuriyet (Merkez) Sokakta faaliyet gdsteren
Stileyman Cem isimli kasaptan, mensei belli olmadig1 (etiketsiz) sekilde sergilendigi igin
miisaderesi yapilan, 15 (onbes) kg. sucugun; 12.12.2023 tarihinde, Yesiltepe Mahallesi
Ulubathi Hasan Bulvarindaki Belediyemiz hayvan barinaginda, hayvan barinag: yetkilileri ile
beraber imhasi yapilmisg, fotograflanarak kayit altina alinmig, konu ile ilgili olarak tutanak
diizenlenmistir.

26- llgemiz genelinde yapilan denetimlerde, yaya gecisi ve trafigi engelleyen seyyar
saticilarin faaliyetlerini gecici olarak men etmek maksatli, miisaderesi yapilan farkli marka ve
ebatlarda bulunan 60 (altmis) adet terazinin, 30 (otuz) giinliik bekletilmesi gereken yasal
siiresinin dolmasindan dolay1, 10.11.2023 tarihinde Temizlik Isleri Miidiirliigiinde imhasi
yapilmustir.

27- Eshab-1 Kehf bolgesinde seyyar olarak dondurma satisi yapan ilgili sahsin mallarina el
konulmus, Miisadere Tutanagi diizenlenmis ve gerekli islemler tarafimizca yapilmigtir.

28- Seyyar olarak boyan serbeti satis1 yapan ilgili sahsin mesrubat kazani (boyan serbeti)
misadere edilerek, Miisadere Tutanagr diizenlenmis ve gerekli islemler tarafimizca
yapilmistir.

29- Tekke Mahallesi Kapali Semt Pazarinda seyyar saticilik yapan sahisin erkek giyim
irlinleri miisadere edilmistir.
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30- Yesilyurt Mahallesi Koroglu Caddesi iizerinde kurulan acik semt pazarinda seyyar
saticilik yapan sahsin Yumos marka adi altinda ¢amasir yumusaticisi iirlinleri miisadere
edilmistir.

31- Kiiciik Minare Cami oniinde 3502 Sokakta seyyar saticilik yapan sahsin mallarina el
konulmus, Idari Yaptirim Karar Tutanag: diizenlenmis ve mallar1 teslim edilmistir.

32- Midirligliimiiz ekipleri tarafindan (61) adet firin, (32) adet kasap, (24) adet marketin
(120) adet iirliniin denetimi yapilmistir

33- (51) adet firimin evrak kontrolii, gramaj kontrolii, fiyat tarifesi, hijyen yonlerinden
denetlenmistir.

34- Tarsus genelinde (52) adet Giizellik Merkezi denetlenmis, ayrica ilge Saglik, Zabita ve
Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii ekipleriyle beraber Giizellik Salonlarinin denetimi yapilmaistir.
35- Kurbanlik satis1 i¢in Hiirriyet, 82 Evler, Baglar ve Ergenckon Mahallelerinde (223) adet
yer tahsis edilmis, har¢lari i¢in Gelir Miidiirliigline yonlendirilmistir.

36- Kurbanlik satis yerlerinde denetimler yapilmis, kantarlar satis yerlerine koyulmustur.

37- Kurban Bayrami seker satisi icin Cumhuriyet Alaninda (7) adet yer tahsis edilmis, har¢lar
i¢in Gelir Midiirliigline yonlendirilmistir.

38- Sosyal Hizmetler ve Zabita Ekipleri tarafindan kavsaklarda dilencilik yapan ¢ocuklarla
ilgili calismalar yapilmistir.

39- Ekiplerimiz ve Milli Parklar Sefligi ile beraber Petshoplarin denetimi yapilmastir.

40- Kaymakamlik komisyonu ile birlikte Sehit Mezarlarindaki olumsuzluklar tespit edilmistir.
41- Tarsus Kaymakamligi flge Emniyet Miidiirliigii unsurlariyla beraber sehir genelinde
dilenci uygulamasi yapilmistir.

42- Tarsus Kaymakamhi@ Ilge Jandarma Komutanliginin, ilgili yazisina istinaden Enciimen
karariyla 10.07.2023 tarihinde Saglikli mahallesinde faaliyet gosteren ilgili kiraathane ve
Tarsus Kaymakamhg ilce Emniyet Miidiirliigiiniin ilgili yazismna istinaden 10.07.2023
tarthinde Yarbay Semsettin Mahallesinde faaliyet gosteren ilgili manav siiresiz
miihiirlenmistir.

43- Kizilmurat Mahallesi Kemal Tursun Bay Sokakta bulunan Parliament Cafe Bar isimli
igyerinin agma iglemi gergeklestirilmistir.

44- Sezonluk olarak domates, biber, karpuz ve karsambag satisi i¢in tezgdh agmak isteyen
vatandaglarin bagvurulart alinmaya baslanilmis, yer ve uygunluk kontrolleri yapilmaktadir.

45- Belediyemizce Isyeri A¢gma ve Calisma Ruhsati verilen ancak Turizm Isletme Belgesi,
Basit Konaklama Isletme Belgesi bulunmayan isletmelerle ilgili olarak Baskanlik Makami
Denetim komisyonu iiyeleri ile Denetim ve Kontrolle yapilmistir.

46- Sehitlertepesi Mahallesinde sadece kadinlarin kendi {irettikleri el emegi {iriinlerini
sergileyip satisa sunduklar1 Hanimeli Pazar yeri stantlar1 bagvuruda bulunan vatandaslara kura
usulii ¢ekilerek tahsis edilmistir.

47- Fevzi Cakmak Mahallesi Adana Bulvari Tarsu Avm'de ruhsatsiz faaliyet gosteren
Anadolu Restoran Isletmeleri Ltd. Sti. ve Tab Gida San. Tic. A.S. isimli isletmeler Tarsus
Belediye Enciimeninin kapama kararina istinaden kapama islemi gerceklestirilmis olup, ilgili
isletmeler ruhsat aldiktan sonra agma islemi gergeklestirilmistir.

48- Ekiplerimiz sorumluluk boélgelerindeki alanlarda denetim ve kontrollerini yaparken
karsilastiklari olumsuz durumlara miidahale etmislerdir.

49- Yenice Mahallesinde Sali giinleri kurulan Pazar yerinin gerekli denetim ve diizenlemeleri
yapilmistir.

50- Semt pazarlarinda her giin sar1 ¢izgi uygulamasi, etiket, temizlik, tahsis plakasi kontrolleri
ile sosyal mesafe-maske denetimleri yapilmistir. Ayrica semt pazari ¢evresinde kartt olmadan
satig yapan seyyar saticilar uzaklastirilmistir.
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I Biitce Uygulama Sonuclar:

Kurumun Adi Tarsus
Yil 2023
Miidiirliik Zabita Mudarligu

EKONOMIK SINIF, Gegen Yidan oo e Verilen Aldarmayla NetBite  Bitge Gideri " 0% jpalggien SOOIV
ACIKLAMA Devreden .. Ek Odenek Eklenen Diigillen . .. en ne M Devreden
M Odenek Odenegi Toplami Toplami .. Odenek .
nom v Odenek (+) () Biitge Ustii Odenek
3702 "05 01 Giyecek Alimlan 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 26114400 0 0,00 38.856,00 0,00
Toplam 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 261.144,00 0,00 38.856,00 0,00

2023 Mali Y1li Gider biitgesi tahminimiz 300.000 TL olup, yil i¢i biit¢e aktarma eklenen
ve biitge aktarmayla diislilen ddeneklerle Net Biitge Odenek Toplami1 300.00 TL olmus ve
Odenen biitge giderimiz 261.144 TL gergekleserek, gerceklesme oranimiz %87 dir.
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AFET iSLERi MUDURLUGU

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Miidiirliigiin Gorevleri

MADDE 9 — (1) Miidiirliigiin afet oncesinde, afet sirasinda ve afet sonrasinda ilgilenecegi
afet konulari ve gorevleri asagida belirtildigi gibidir.

Deprem

Sel baskini

C1g diismesi, toprak kaymast veya kaya diismesi

Biiyiik olcekteki kazalar

Diger meteorolojik afetler

Tehlikeli ve salgin hastaliklar

Biiyiik yanginlar (bina ve tesis, orman yanginlari)

Niikleer ve kimyasal madde kazilart

Hava ve su kirliligi

Yogun kar yagist

Bu  yonetmeligin afet konularina gore belediye ve gerektigi takdirde T URK
T. ELEKOM ENERJISA ve AKSAGAZ gibi dogrudan afet amnda aktif rol alacak kuruluslar ve
kurumlarla iliskili konularla ilgili olarak yapilacaklara yonelik afet ve acil durum eylem
planlart yapar ya da yaptirir.

[ Afet yonetimi konusunda yapilacak ¢alismalar Afeti Onleme, Afete Hazirlikli Olma,
Afete Etkin Miidahale ve Iyilestirme ¢alismalarini yapmak ya da yaptirmaktir.

m. Etkin bir afet yonetimi; afet durumlarinin zamaninda teghisi, afet durumlarinda takip
edilecek usullerin onceden tespiti ve bunlarin isler olarak muhafazasi ve afete miidahalenin
gecikmeden uygulamaya konmasi esasina dayanir.

n. Komisyon bir afet durumunun teshisinden baglayarak, gerekli yonlendirici kararlarin
alinmasina, uygulanmasina, takip ve kontroliine kadar wuzanan bir seri faaliyet
kombinasyonudur.

0. Afet durumunun meydana gelmesi halinde, Baskaninin talimati ile faaliyete geger.
Ancak afetin biiyiikliigiine gore talimat beklemeksizin de faaliyete gecebilir. Toplanma yeri
belediye tarafindan onceden belirlenen, tahsis edilen yer Tarsus Belediyesi makaminca uygun
goriilen alandaki yerdir. Ancak afetin yeri ve durumuna gore Miidiirliikce toplanma yeri
degistirilebilir.

p. Tarsus Belediyesi Arama ve Kurtarma ekibi kurulusundan sonra Mersin Valiligi 1l
Afet Acil Durum Miidiirliigii, Saghk Miidiirliigii (UMKE) Ulusal Medikal Kurtarma Ekibi ve
Svil Toplum Kuruluslar ile karsilikly isbirligi protokolii imzalayabilir.

SQ@ P o0 T

o

d. Tarsus Belediyesi Baskanliginca olusturulan direktiflerinin ilgili belediye birimlerine
iletilmesi ve yerine getirilmesi konusunda koordinasyonu saglamak.

r. Ulusal ve uluslararasi diizeyde uzman kisi ve kuruluslarla isbirligi icerisinde Belediye
suirlart igerisinde afet onleme ¢alismalarina katki saglamak.

S. Afet ile ilgili mevzuati takip ederek, buna gére gerekli planlamalar yapmak ve yazili
hale getirmek.

t. Hallain gerekli afet bilincine kavusmasi i¢in bilgilendirme ve bilin¢lendirme
calismalart (seminer, tatbikat, brosiir, yayin vb yapmak ya da yaptirmak

u. Hgili kurum ve kuruluslarda afet aminda gorev alacak ekiplerin kurulmasi,

egitimlerinin yaptirilmast ve géreve hazir hale getirilmesini saglamak.
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V. Belediye hizmetlerine goniillii katilimi tesvik etmek ve sivil toplum kuruluslarinin
calismalarini ve koordinasyonunu yiirtitmek.

w. Belediye sumirlart icerisinde afetle ilgili ulasim planlarini hazirlamak.

X. Sivil Savunma Uzmaninca hazirlanacak programa gore ilgili personelin afet egitimini
stirekli yenilemek.

y. Risk analizi belirleme ¢aliymalart yapmak ve siirekli senaryolar hazirlayp miidahale
planlar gelistirmek.

yA Imar ve Sehircilik Miidiirliigii ile isbirligi icerisinde jeolojik, sismik aktivite bilgilerini

stirekli takip etmek.
aa.  Meteoroloji Miidiirliigii niin, meteorolojik afet bilgilerini takip etmek.
bb.  Engellilerin afet hazirliklart konusunda ¢alisma yapmak ve engellilerin afet oncesi

adres tespitlerini yapmak.

r. Ihtiya¢ duyulan birimleri olay yerine sevk edip miidahalede bulunmak, afetin etkilerini
ortadan kaldirmatk.

S. Alternatif ulasim yollarint devreye sokmak.

t. Gerekli hallerde afet bélgesinde seyyar komuta merkezi olusturarak tiim ¢alismalart
buradan yonetmet.

u. Ulusal ve Uluslararas: goniillii kurum ve kuruluglarin yardimlarim, Afet Yonetim
Merkezine yonlendirmek.

V. Afet Yonetim Merkezinin talebi ile arama ve kurtarma ¢alismalarina gerekli arag-

gereg ve personel destegi vermek.

W. Altyapi ile ilgili Belediyemizdeki mevcut bilgileri AFAD Il Miidiirliigiine bildirmek.
Afette zarar goren altyapi ile ilgili onarim ve gerekli miidahaleleri yaparak en kisa siirede
calisir hale getirmek, sonucundan AFAD Il Miidiirliigiine bilgi vermek.

X. Afet mahallinde gerekli incelemeleri yaparak, Belediyece yardim ve iyilestirmeleri
acilen tespit etmek.

y. Afetten etkilenen vatandaslarin yiyecek ihtiyaglarint saglkli sartlara en uygun bir
ortamda karsilamak.

z Afetten etkilenen vatandaslarin gegici barinma ihtiyaglarin karsilamak iizere uygun
verlesim yerlerini tespit etmek.

aa.  AFAD tarafindan gorev verilmesi durumunda, kurtarma c¢alismalarinmin  bittigi,
uzmanlarca belirlenen yerlerde enkazlari kaldirmak ve is makinelerinin ¢alismalarin
koordine etmek.

bb.  Afet sonrasi; belediyemizi ilgilendiren afet nedenleri, sonuglart ve yapilmasi
gerekenler hakkinda rapor diizenlemek.

06.06.2023 tarih ve 2023/8-1(58) sayili Meclis Karari ile yiiriirliige girmistir.
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Fiziksel Yapi

Midiirligiimiiz, 01.09.2023 tarihi itibariyle, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi 3
memur, persond ile Belediye Tesisleri i¢erisinde bagkanlik binasinda hizmet vermektedir.

BiNA ADI BINA ADRESI TELEFONNO  iSLEVi
Tozkoparan Zahit Mh. Kasim 03246163495 Faal
1 Afet Isleri Miidiirliigii Giilek Bulvar1 Belediye

Tesisleri/Bagkanlik Binasi

Sunulan Hizmetler
Midiirliigiimiiziin sundugu baslica hizmetler;

* Mersin Valiligi Il Jandarma Komutanhgmin 23351851 sayili ve “Afet ve Acil
Toplanma Alanlarinin Artirilmasi “ konulu yazisina istinaden Tarsus ilgesi sinirlari
icerisinde her mahalle de (kirsal mahalleler dahil) en az bir toplanma alam
belirlenmesi i¢in ¢alisma yapilarak hazirlanan formlar Mersin Valiligi il Jandarma
Komutanligina gonderilmistir.

* Tarsus Kaymakamligi Yazi Isleri Miidiirliigiiniin 29659 sayili ve “Tarsus Sel/Taskin
Risk ve Tahliye Plam1 Giincellenmesi” konulu yazisina istinaden Tarsus Belediye
Bagkanlig1 (pansiyon, diigiin salonlar1 ve taziye evleri) tarafindan kullanima uygun
olanyerlerinkapasite sayi1lari(Erkek/Kadin)vetoplamWCSayilar
in1n( Erkek/Kadin) belirlenerek hazirlanan cizelge Tarsus Kaymakamligina
gonderilmistir.

* Mersin Valiligi i1 Afet ve Acil Durum Miidiirliigiiniin belirli tarihlerde yapmis oldugu
IRAP ( Il Afet Risk Azaltma Planlar1) Eylemleri ile Teknik Calisma Gruplari
Toplantisina Teknik personelin katilimi saglanmistir.

* Tarsus Kaymakamhigi Yazi Isleri Miidiirliigiiniin 31917 sayili ve “2024 Yih Tlce
AADYM Nobetci Personel Listesi” konulu yazisina istinaden Tarsus Belediyesinden
gorev alacak personeller belirlenmis olup gerekli isim listeleri Tarsus
Kaymakamligina génderilmistir.

* Ulastirma ve Altyapt Bakanligi V.Bolge Midiirliigliniin 1596579 sayili ve “TAMP ve
AYDES sistemi veri giris bilgileri “ konulu yazisina istinaden talep edilen bilgiler
nezdinde listelerin giincellenmesi ¢aligmalari yapilmistir.

Biit¢ce Uygulama Sonuclari

2023 yilinda kuruldugumuzdan dolay1 biitgemiz olmadan gérev yapilmustir.
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GELIRLER MUDURLUGU

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Miidiirliigiin Gorevleri

MADDE 7 —(1) Miidiirliigiin gorevieri asagida belirtildigi gibidir.

a) 2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu, 1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu, 6183 Sayli
Amme Alacaklart Tahsili Usulii Hakkindaki Kanun, 213 Sayui Vergi usul Kanunu, 5018 Sayli
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve 2886 Sayili Devlet Ihale Kanunlar: cercevesinde
Belediye Gelirlerini tahakkuk etmek, tahsil ve takibini yapmak,

b) Ilgili Mevzuat cercevesinde Belediyenin gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarin
takip ve tahsil islemlerini yiiriitmek, vergi resim, har¢ ve iicret gelirlerini artirmak amaci ile
bu Kanunlar ¢ercevesinde énlemler almak ve uygulamatk.

¢) Mer'i mevzuatla gorev alanina giren miikelleflerin biitiin kayit kontrollerinin yapilmast,

¢) Belediye tarafindan uygulanan tek sicil uygulama ¢alismalarinin eksiksiz ve hatasiz sekilde
yiirtitmek,

d) Belediye Gelirleri Kanununda adi gegen vergi, harg, katilim payt ve diger gelirlerle alakali
vergi kayip ve kagak kontrollerinin yapilmasin saglamak,

e) Emlak Vergisi Kanununda belirtilen emlak vergilerinin kayip ve kacak kontrollerinin
yapiumasini saglamak,

f) Miikelleflerle ilgili usuliine uygun yoklama tutanagiyla tespitler yapmak, tespite iliskin
voklama tutanagini mer'i mevzuat gerekleri dogrultusunda ilgili miikellef ve birimlere
verilmesini saglamatk,

g) Miidiirliige intikal eden miikelleflerle ilgili dilekcelerin geregini yaparak islemi
sonuclandirmatk,

&) Miikelleflere elden teblig edilmesi gereken ihbarname, tebligat vb. evrakin usuliine uygun
teblig edilmesini saglamak,

h) Belediye Gelirleri Kanunu'nda ve diger mer'i mevzuatta ifade edilen gelirlerin tahakkuk
islemlerinin yapimasini saglamatk,

i) Tahakkuku diger Miidiirliiklerle alakali olan gelirlerin tahakkuk islemlerinin yapilmasin
saglamatk,

1) Tahakkuk gérevlerinin icrasi esnasinda diger ilgili Miidiirliiklerle koordineli calismatk,

Jj) Tahakkuku tahsile bagh olan gelirlerin tahakkuk islemleri igin ilgili birimlerle koordineli
calismak,

k) Tarsus Belediyesi sinirlart iginde bulunan miikelleflerden yasalar ¢ercevesinde Belediye
tarafindan alinmasi gereken Emlak Vergisi, ilan ve reklam Vergisi, Eglence Vergisi, Cevre
Temizlik vergisi, Isgal harci, Tatil giinlerinde calisma ruhsat harci, Olgii ve tarti aletleri
muayene harci, Bina Insaat Harci, Imar Harclar, Harcamalara Istirak Paylari, Kira
Gelirleri, Isyeri Acma harclar, Belediye Enciimeni tarafindan karara baglanan ceza ve
satislardan kaynaklanan alacaklar, Zabita tarafindan tanzim edilen tutanaklara istinaden
tahakkuk eden alacaklar, Belediye Meclisi tarafindan tarifeye baglanan iicretler ile her tiirlii
vergi, harg, pay, ticret vs. gelirin zamanmnda ve usuliine uygun olarak tahakkuk ve tahsil
edilmesini saglayici ¢aliymalart kontrol ve koordine etmek,

1) Tahsilati gecikenlere odeme emri génderilmesini saglamatk,

m) Odemenin yapilmamas: durumunda haciz islemlerinin baslatilmasini ve yapilmasini
saglamatk,
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n) Harcamalara istirak paylarmmin diizenli alinabilmesi icin ilgili birimlerle koordineli
calismak,

o) Tahsile miiteallik kayitlarin tutulmasini ve tahsil olunan paralarin bankaya yatirilmasini
saglamatk,

6) Tahsilatla ilgili raporlar, icmaller ve cetvellerin hazirlanmasin saglamatk,

p) Tahakkuklu ve tahakkuksuz gelirler ile takipli ve takipsiz gelirlerin tahsilat takiplerini
kontrol etmek,

r) Tahsilati yapilamayan gelirleri raporlama diizeni igerisinde takip etmek, tebligat, odeme
emri, haciz yollar: ile tahsilatlarin yapilmasint kontrol etmek, yapilacak tebligatlarin
hazirlanmasi ve dagitilmasini organize etmek,

s) Aylik gelir tablosunu hazirlamasint saglayarak amirine sunmak, gelirlerin egilimleri ile
ilgili amirini bilgilendirmek,

s) Tahsilatla ilgili raporlar, icmaller ve cetvellerin hazirlanmasini saglamak,

t) Yapilacak tebligatlarin hazirlanmasi ve dagitilmasini organize etmek,

u) Mer'i mevzuatin o6ngordiigii diger gorevler ile amiri tarafindan verilen

gorevlerin icra edilmesini saglamatk,

ii) Birim biit¢esini hazirlayip, Mali Hizmetler Miidiirliigiine gondermek.

v) Birim faaliyet raporunu hazirlayip Insan Kaynaklar: Miidiirliigiine gondermek

y) I¢c ve dis denetim sirasinda denetcilere ve yargiya intikal eden hususlarda Mahkemelere
bilgi, belge ve kolayliklar saglamak,

z) Ihtiya¢ duyulan mal ve hizmet alimi icin biitcede 6denegi bulunan mal ve hizmetin alinmast,
07.06.2022 tarih ve 2022/6-1(54) sayil Meclis Karari ile ydiriirlige girmistir.

I Fiziksel Yapi

Miidirliigimiiz, 01.01.2023 tarihi itibariyle, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi 23 memur,
4857 Sayili Is Kanunu’na tabi 8 kadrolu isci, 696 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ve 375 Sayili
Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Gegici 24. Maddesi uyarinca is¢i statiisiine gecirilen 12 is¢i ve
Tarsus Imar Ticaret Limited Sirketi’nde sirket calisam statiisiinde 3 hizmet alimi personel olmak iizere
toplam 46 personelle hizmet vermektedir.

BINA ADI BINA ADRESI

TARSUS BELEDIYESI

NO
1

TELEFON NO
0324 616 3495

ISLEVI
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Sunulan Hizmetler

Miidiirliigiimiiziin sundugu baslica hizmetler;

e Gelir Ucret Tarifesinin Olusturulmasi
2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu uyarinca mali yilda uygulanacak olan gelir

iicret tarifelerinin ilgili miidiirliiklerce belirlenen sekilde Gelir Tarifesinin Belediye
Meclisinden onaylatilarak isleme alinmasi.

o Emlak Vergisi Tahakkuklarinin olugturulmasi ve tahsili
Miikelleflerin almis oldugu tasinmazlarin emlak kayitlarinin yapilarak tahakkuklarinin

olusturulmasi ve iki taksit seklinde tahsil edilmesi.

e Ilan ve Reklam Vergisi Tahakkuklarinin olusturulmast ve tahsili
Miikelleflerin faaliyet gdstermis olduklari is alanlar1 ile ilgili yapmis olduklar1 tabela

ve reklamlarina ait tahakkuklarinin olusturulmasi ve tahsilinin gergeklestirilmesi.

e (Cevre ve Temizlik Vergisi Tahakkuklarinin olusturulmasi ve tahsili
Miikelleflerin faaliyet gostermis olduklar1 is alanlar1 ile ilgili ¢evre temizlik

tahakkuklarinin olusturulmasi ve tahsilinin gergeklestirilmesi.

e Idari Para Cezalarinin tahsili
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii ile Zabita Midiirliigii tarafindan kesilen idari para

cezalariin tahakkuk ve tahsilatlarinin gergeklestirilmesi.

o Kres, Pazar, Isgalive, Ecrimisil, Kira vb. gelirlerin tahakkuklarinin
olusturulmas ve tahsili

Midiirliigiimiizee ilgili miidiirliiklerden gelen gelir kalemlerine ait (kres aylik iicreti,
Pazar, Isgaliye, Ecrimisil, Kira vb.) iicretlerin tahakkuk ve tahsilatinin yapilmast.

o Gelirlerin tahakkuku, gelir ve alacaklarin takip ve tahsili
Idarelerin gelir tahakkuku, gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil islemleri, ilgili
mevzuatinda 6zel bir diizenleme bulunmadig: takdirde, gelirler miidiirliigii tarafindan
yiiriitiiliir. Idarelerin islemlerinden herhangi bir gelir tahakkuku veya gelir ve
alacaklarin takip ve tahsilini gerektirenler, gerekli islemlerin yapilmas1 amaciyla ilgili
birim tarafindan gelirler miidiirliigiine bildirilir.

Biitce Uygulama Sonuglari

Kurumun Adi Tarsus
Yil 2023
Miidiirlik Gelirler Midurligu

EKONOMIK SINIF. Gegen Yildan e o e Verien Atarmayla NetBitee  Bitce Gideri *2 0% jotal eclen
ACIKLAMA Devreden « EkOdenek  Eklenen Diigilen . . nek .
. Odenek Odenegi Toplami Toplami . .. Odenek M
Fnom o w Odenek (+) 0] Biitge Ustii Odenek
03702 701 " 05 Baski ve Cilt Giderleri 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 60.152,00 0 0,00 39.848,00
03 02 01 90 DigerKirtasiye ve Biro 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 000 0 0,00 50.000,00
Toplam 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 60.152,00 0,00 89.848,00

2023 Mali Yili Gider biitgesi tahminimiz 150.000,00-TL olup, yil i¢i biitce aktarma
eklenen ve biitce aktarmayla diisiilen ddeneklerle Net Biitce Odenek Toplami1 150.000,00-TL

olmus ve Odenen biitce giderimiz 60.152,00 TL gercekleserck, gerceklesme oramimiz %40
dir.
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ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Miidiirliigiin Gorevleri

a) Belediye ile ilgili sirket, isletme ve diger organizasyonlarla bilgi akisi, danisma, is
birligi, kaynaklarin kullamimi, planlama, istihdam gibi konularda etkin bir esgiidiimiin
saglanmasi i¢in gerekli her tiirlii givisimde bulunmak,

b) Belediye ile ilgili sirket, isletme ve diger organizasyonlar faaliyetlerinin mevzuata,
belediye politikalarina ve ticari yasamin gereklerine uygun olup olmadigini izlemek,
degerlendirmek ve sonuglarini raporlamak,

c¢) Sirket, isletme ve diger organizasyonlarin her tiirlii faaliyetlerinin halka hizmet,
kaynaklarin optimum kullanimi, gercgek ihtiyaglara yonelik, etkin, verimli, ekonomik, hizli,
kaliteli ve kolay ulasilabilir olmasi igin tespit ve oneriler yapmak,

¢) Belediye ile ilgili sirket, isletme ve diger organizasyonlarin ilgili yasalara gore
yiiriitiilmesi  gereken idari ve mali denetim, olagan ve olaganiistii genel kurul gibi
faaliyetlerini izlemek ve gerektiginde yetkili organlarini bilgilendirmek,

d) Sirket, isletme ve diger organizasyonlarin her tirlii iy ve islemlerinin hesap
verebilirlik, seffaflik ve agiklik (ticari kisitlar gozetilerek) yonlerinden izlemek,

e) Sirket ve isletmelerin ticari ve sektorel olarak yapimasi gereken aragtirma,
gelistirme faaliyetlerini desteklemek,

f) Igili mevzuat ve yargi kararlarini giincel olarak izlemek ve gsirket, isletme ve
organizasyonlarin yetkili organlarim bilgilendirmek,

g) Sirket, igletme ve diger organizasyon personelinin hizmet i¢i egitimlerine ve yetkili
sendikalarla iligkilere katki saglamak,

g) Sirket, isletme ve diger organizasyonlarin insan kaynaklar: ve istihdam politikalar
hakkinda oneriler gelistirmek,

h) Gelismelere ve olanaklara gore yeni sirket ya da ortaklik kurulmasi segeneklerini
irdelemek ve gerekgeli oneriler gelistirmek.

1) Halihazirdaki sirket, isletme ve ortakliklarin devri, satisi, tasfiyesi vb. konularinda
gerekli tiim is ve islemlerinin ytiriitiimiine katki saglamak,

i) Is birligi yaptigi belediyelerin, iireticilerin ve birliklerin iirettikleri mal ve hizmetlerin
belediye sirket ve istirakilerince kullanimini o6zendiren girisimlerde bulunmatk,

Jj) Sosyal tesislerin kurulmasini ve isletilmelerini saglamak,

k) Kamu hizmetlerini metalastiran, bireysel, rekabet¢i politikalar yerine kamusal hizmet
alanlarim genigsleten, toplumcu, dayanismaci, iireteni ve tiretkenligi destekleyen politikalar
vayginlastirmak ve uygulama kosullarint olusturmatk,

l) Bolgesel ve kentsel biitiinliigii, etkilesimi gozeterek Tarsus dlgeginde isgiictiniin
niteligini artirmaya doniik is yaratmak, istihdam potansiyeli olan etkinlikleri planlamak ve bu
yonde ¢alismalar yapmak.

m) Yeni is yaratma potansiyeli olan gelecegin sektorleri ile ilgili ¢calismalara ve bu
yonde yiiriitiilecek girigimlere destek olmatk,

n) Istihdama yénelik sosyal politikalar olusturmak ve uygulanmasi icin calismak, is ve
istihdam konularinda faaliyet gésteren kurum, kurulus, sivil toplum orgiitleri ve
iniversitelerle is birligi yapmak, ortak projeler icin gerekli kosullart olusturmak, esgiidiim
saglamak ve uzun erimde kamu yaran, ortak c¢ikar, girisimcilik ve emegin korunmasi
ilkelerine dayall bir kurumsal yapinin olusumunu gergeklestirmek.
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o) Ise ulagma, meslek egitimi, yeniden beceri kazandirma, is basinda egitim ve girisimcilik
konularini bir kamu hizmeti olarak orgiitlemek

Fiziksel Yapi

06.05.2022 tarih ve 58 sayili Meclis Karari ile ydrdrlige girmistir.

Midiirligiimiiz, 01.01.2023 tarihi itibariyle, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi 1
memur, 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 49. Maddesi geregince gorevlendirilen O
sozlesmeli memur, 4857 Sayili Is Kanunu’na tabi 1 kadrolu is¢i, 696 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ve 375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Gegici 24. Maddesi uyarinca i1s¢i
statiisiine gecirilen 40 is¢i ve Tarsus Imar Ticaret Limited Sirketi’nde 1 sirket ¢alisani
statiisiinde hizmet alim1 personel olmak tizere toplam 43 personelle hizmet vermektedir.

ISLETME VE ISTIRAKLER | Fevzi Cakmak Mahallesi . .
L | MODURLUG Caglayan Caddesi No80/A 0535 545 3581 IDARI BINA
Resadiye Mahallesi 3014 Diisiik Ucret Karsiliginda
2 | HALK RESTORAN Sokak 1/A — 1/C — 3002 Sokak | 0535 545 3581 Miisterilere Yemek Ve Corba Ikram
14/A -14/B Edilen Yer
. e Kina — Diigiin — Nisan Ve Diger
3 gi?gﬁé RK DUGUN Altaylilar Mahallesi 0535 545 3581 Organizasyonlarin Diisiik Ucret ile
Vatandaglara Tahsis Edildigi Yer
. Kina — Diigiin — Nisan Ve Diger
4 | KIR DUGUN SALONU girllillle: Mahallesi Berdan 0535 545 3581 Organizasyonlarm Diisiik Ucret ile
¢ Vatandaslara Tahsis Edildigi Yer
FIDE FIDAN VE DiGER
5 | TARIM URUNLERI SATIS Ogretmenler Mahallesi 0535 545 3581 Fide Ve Fidan Satis Merkezi
MERKEZI
6 | KARAVAN PARK Gaglayan Mahallesi 25135 535 545 3581 Ucretsiz Karavan Park Yeri
Sokak No 11
7 | HALK MARKET Tekke Mahalles 0535 545 3581 y;li‘tel‘f Market Malzemesi Sats
8 | HALK MARKET Kirklarsirtt Mahallesi 05355453581 | ool Market Malzemesi Sats
9 | HALK MARKET Belediye Tesigleri 0535 545 3581 ]f;};tel‘market Malzemesi Sats
10| HALK MARKET Aksemsettin Mahallesi 0535 545 3581 ]f;};tel‘market Malzemesi Satis
11 | HALK MARKET Fahrettin Pasa Mahallesi 0535 545 3581 I\Y’[;‘r?tetharket Malzemesi Satig
12| HALK MARKET Yenice Mahalles 0535 545 3581 y;?tehf Market Malzemesi Satis
13| HALK MARKET Altaylilar Mahallesi 0535 545 3581 y;li‘tel‘f Market Malzemesi Sats
14| HALK MARKET Ergenekon Mahallesi 0535 545 3581 y;?tehf Market Malzemesi Sats
15| HALK MARKET Resadiye Mahallesi 0535 545 3581 y;?tehf Market Malzemesi Satis
16 | HALK MARKET Gaziler Mahalles 0535 545 3581 ]\\(";}i‘te“f Market Malzemesi Satis
17| HALK MARKET Schit ishak Mahallesi 05355453581 | v elit Market Malzemesi Sats
18| HALK MARKET Amit Mahallesi 05355453581 | Muhtelif Market Malzemesi Satis

Yeri
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B sunulan Hizmetler

Miidiirliigimiiziin sundugu baslica hizmetler;

Giines Enerjisi Sistemleri Ile Yilda Ortalama 12 Milyon TL Gelir
Tiirkiye’nin En Ucuz 2 Adet Diigiin Salonu

4 Cesit Yemegin 40 Tiirk Lirasina Satildig1 Saglikli Ve Ucuz Halk Restoran

12 Halk Market le 12 Mahallemizde Belediyemiz Firinindan Gelen Ekmeklerin 4,50
TL den satilmasi

KIR DUGUN SALONU
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Biitce Uygulama Sonuclari

isletme ve istirakler Miidiirliigii

AGIKLAMA

Gida Uriinleri iecekler
Kereste ve Kereste
Kirtasiye Alimlari

Baski ve Cilt Giderleri
Su Alimlan

Temizlik Malzemesi
Yakacak Alimlari
Akaryakit ve Yag
Elektrik Alimlan
Yiyecek Alimlari

icecek Alimlari
Giyecek Alimlari

Diger Tiketim Mal ve
Vergi Odemeleri ve
Temizlik Hizmetleri
Diger Mugavir Firma ve
Posta ve Telgraf
Sigorta Giderleri

Tagit Kiralamasi Giderleri
Hizmet Binas Kiralama
Biiro ve Isyeri Mal ve
Avadanlik ve Yedek
Diger Dayanikli Mal ve
Makine Teghizat Bakim
Tagit Bakim ve Onarim

Kurumun Adi  Tarsus
Yih 2023
Miidiirlik

EKONOMIK SINIF.
nm W
"03701 "2 "1
"03 701 "4 " 01
"03702 "1 "0
"3 "01 05
"03702 02 "1
"3 n
"03 702 03" 01
"03702 "3 m
"03 702 "03 " 03
03 02 04 01
03 02 04 0
03 02 05 01
03 02 09 9
03 04 03 01
03 05 01 08
03 05 01 90
03 05 02 01
03 05 04 0
03 05 05 02
03 05 05 05
03 07 01 0
03 07 01 03
03 07 01 90
B3 07 03 0
03 07 03 03
Toplam

Gegen Yildan
Devreden

Odenek
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Biitge ile Verilen

Odenek

10.000,00
300.000,00
200.000,00
101.000,00
100.000,00
200.000,00

1.000,00
50.000,00
2.900.000,00
300.000,00
300.000,00
300.000,00

20.000,00
500.000,00
500.000,00
110.000,00

50.000,00

50.000,00
100.000,00

1.000,00

25.000,00
300.000,00

25.000,00
500.000,00

50.000,00

6.993.000,00

Ek Odenek

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
5.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
5.000.000,00

Aktarmayla
Eklenen Diigiilen
) “

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00  150.000,00
0,00 0,00
0,00 75.000,00
0,00  175.000,00
75.000,00 0,00
0,00 40.000,00
4.200.000,00  435.000,00
1.300.000,00 0,00
0,00 0,00
0,00  250.000,00
0,00 0,00
1.500.000,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
45.000,00 0,00
0,00 0,00
195.000,00 0,00
0,00  490.000,00
0,00 0,00
7.315.000,00  1.615.000,00

Net Biitge
Gdenegi Toplami

10.000,00
300.000,00
50.000,00
101.000,00
25.000,00
25.000,00
76.000,00
10.000,00
6.665.000,00
6.600.000,00
300.000,00
50.000,00
20.000,00
2,000.000,00
500.000,00
110.000,00
50.000,00
50.000,00
100.000,00
1.000,00
70.000,00
300.000,00
220.000,00
10.000,00
50.000,00
17.693.000,00

Biitce Gideri
Toplami

0,00
18.000,00
47.976,00

0,00

0,00

0,00
74.850,00

0,00

5.753.046,23
3.570.050,72
108.472,39
0,00

0,00
1.685.340,76
496.530,00
43.524,89

0,00

0,00

0,00

0,00
55.100,00

265.622,22
201.823,22

0,00

0,00

12.320.336,43

Oden 0

Biitce

O 0000000000000 000000000 0o

iptal Edilen
Odenek

10.000,00
282.000,00
2.024,00
101.000,00
25.000,00
25.000,00
1.150,00
10.000,00
911.953,77
3.029.949,28
191.527,61
50.000,00
20.000,00
314.659,24
3.470,00
66.475,11
50.000,00
50.000,00
100.000,00
1.000,00
14.900,00
34377,78
18.176,78
10.000,00
50.000,00
5.372.663,57

Sonraki Yila
Devreden
Gdenek
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

2023 Mali Yili Gider biit¢esi tahminimiz 6.993,000,00 TL olup, yil i¢i biitge aktarma

eklenen ve biitce aktarmayla diisiilen ddeneklerle Net Biitce Odenek Toplami 17.693,000,00
TL olmus ve Odenen biitce giderimiz 12.372.663,57 TL gercekleserek, gerceklesme oranimiz

%70 dir.
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TEFTiS KURULU MUDURLUGU

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Miidiirliigiin Gorevleri
(1) Teftis Kurulu, Baskanin onayr ve Kurul Miidiiriiniin gorevlendirme emri iizerine
Baskan adina asagidaki gorevleri yapar.
a) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu
uyarinca i¢ denetgilerin gorev alamina giren isler hari¢, belediyenin yonetimi ve
denetimi altindaki kisi ve birimlerin faaliyetleri ile her tirlii is ve islemleri ve
etkinlikleriyle ilgili olarak teftis, denetim, inceleme ve sorusturma islerini yiiriitmek.

b) Belediye birimlerinin i ve islemlerinin hukuka ve énceden saptanmis élgiitlere
uygunlugunun denetimini yiirtitmek.

C) Belediye birimlerinde ozel teftis ve denetim yapmak.

¢) Miifettislerin  ¢alismalar:t neticesinde diizenledikleri raporlart inceleyip
degerlendirmek, Kurul Miidiirliigii goriisii ile birlikte Baskana sunmak.

d) Miifettislerce diizenlenen raporlar ile gériis yazilarini inceleyerek, esas ve usul

yontinden saptanacak eksikliklere iliskin Kurul Miidiir diistincesini, basit ve maddi
hatalar disinda, yazili olarak bildirmek,

€) Miifettislerin mesleki gelisimini saglamaya yonelik ¢calismalar yiiriitmek,

f) Miifettisler tarafindan yapilacak teftis, inceleme ve sorusturmalar ile
diizenlenecek raporlara iliskin, bicim, yontem ve teknikleri geligtirmek, standart ve
ilkelerin olusturulmasini saglamak, denetim, Inceleme ve sorusturmalarin etkililigini
ve verimliligini artirict tedbirler almak, bu konuda goriis ve oneriler sunmak,

g) Gérev standartlarini hazirlamak ve uygulanmasini saglamatk,

&) Mevzuat hiikiimleri uyarinca verilen diger gorevleri yerine getirmek,

(2) 4483 sayui Memurlar ve Diger Kamu Goreviilerinin Yargilanmas: Hakkinda
Kanun hiikiimlerine veya 10/06/1949 tarihli ve 5442 sayih Il Idaresi Kanunu
hiikiimlerine gére Vali veya Kaymakam, 4483 sayili Kanunun 5'inci maddesinin 3
tincii fikras1 geregi Baskan tarafindan kabulii halinde ise diger sorusturma izni
vermeye yetkili mercilerce 4483 sayili Kanun geregi miifettislere verilen arastirma
ve/veya inceleme gorevlerinin yasal siireleri icerisinde tamamlattiriimasini ve geregi

icin adi gecen Kanuna gore karar alinmak iizere yetkili mercie gonderilmesini saglar.
02.07.2019 tarih ve 2019/7-1(64) sayili Meclis Karari ile ydiriirlige girmistir.

Fiziksel Yapi
Midirliigiimiiz, 01.01.2023 tarihi itibariyle, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi 1 memur,
4857 Sayili Is Kanunu’na tabi 1 kadrolu isci, 696 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ve 375 Sayili
Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Gegici 24. Maddesi uyarinca is¢i statiisiine gecirilen 3 is¢i olmak
tizere toplam 5 personelle hizmet vermektedir.

NO BINA ADI BINA ADRESi TELEFON NO ISLEVI
1 Tetfis Kurulu MadurlGgu B kapisi girisi Hukuk Isleri Midurliagu 03246163495-1447
binas! icerisinde bulunmaktadir .
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Sunulan Hizmetler
Miidiirligiimiiziin sundugu baslica hizmetler;

(1) Teftis Kurulu, Bagkanin onay1 ve Kurul Midiiriinliin gérevlendirme emri iizerine
Baskan adina asagidaki gorevleri yapar.

a)10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca
i¢c denetgilerin gorev alanina giren isler harig, belediyenin yonetimi ve denetimi altindaki kisi
ve birimlerin faaliyetleri ile her tiirlii is ve islemleri ve etkinlikleriyle ilgili olarak teftis,
denetim, inceleme ve sorusturma islerini yiiriitmek.

b)Belediye birimlerinin is ve islemlerinin hukuka ve 6nceden saptanmis Olgiitlere
uygunlugunun denetimini yiiriitmek.

c¢) Belediye birimlerinde 6zel teftis ve denetim yapmak.

¢) Miifettislerin c¢alismalart neticesinde diizenledikleri raporlart inceleyip
degerlendirmek, Kurul Midiirliigii goriisii ile birlikte Baskana sunmak.

d) Miifettislerce diizenlenen raporlar ile goriis yazilarin1 inceleyerek, esas ve usul
yoniinden saptanacak eksikliklere iligkin Kurul Miidiir diislincesini, basit ve maddi hatalar
disinda, yazili olarak bildirmek,

e) Miifettislerin mesleki gelisimini saglamaya yonelik ¢aligmalar yiiriitmek,

f) Miifettisler tarafindan yapilacak teftis, inceleme ve sorusturmalar ile diizenlenecek
raporlara iligkin, bigim, yontem ve teknikleri gelistirmek, standart ve ilkelerin olusturulmasini
saglamak, denetim, Inceleme ve sorusturmalarin etkililigini ve verimliligini artiric1 tedbirler
almak, bu konuda goriis ve oneriler sunmak,

g) Gorev standartlarini hazirlamak ve uygulanmasini saglamak,

&) Mevzuat hiikiimleri uyarinca verilen diger gorevleri yerine getirmek,

(2) 4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmas: Hakkinda
Kanun hiikiimlerine veya 10/06/1949 tarihli ve 5442 sayili Il Idaresi Kanunu hiikiimlerine
gore Vali veya Kaymakam, 4483 sayili Kanunun 5'inci maddesinin 3 iincii fikras1 geregi
Baskan tarafindan kabulii halinde ise diger sorusturma izni vermeye yetkili mercilerce 4483
sayilt Kanun geregi miifettislere verilen arastirma ve/veya inceleme gorevlerinin yasal siireleri
icerisinde tamamlattirilmasini ve geregi i¢cin adi gegen Kanuna gore karar alinmak {izere
yetkili mercie gonderilmesini saglar.

2023 Yilinda Yiiriitiilen Dosyalara Ait Bilgiler

Teftis Raporu

Inceleme ve Arastirma Raporu
Sorusturma Raporu 3
Tiirlerine Gore Rapor Sayilari Tevdi Raporu

On Inceleme Raporu
Tazmin Raporu

Ozel Denetim Raporu

Biitce Uygulama Sonuclari

2023 Mali Y1ili Gider biit¢esi tahminimiz -70.000- TL olup, yil i¢i biitce aktarma eklenen
ve biitce aktarmayla diislilen 6deneklerle Net Biitge 6denek Toplami -70.000- TL olmus ve
Odenen biitce giderimiz -0- TL gergekleserek, gerceklesme oranimiz % -O- dir.
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iKLiM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK MUDURLUGU

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 9 — (1) Miidiirliigiin gorevleri asagida belirtildigi gibidir.

a)Halki, atiklarint ayirmaya ve ayri biriktirmeye tesvik etmek,

b)Atik  olusumunun oOnlenmesi igin israfi onlemeye tesvik edecek ¢alismalarda
bulunmak,

c)Kaynaginda ayr1 biriktivilen atiklarin ~ birbirleriyle karistirilmadan  toplanmasina
vonelik altyapuyt gelistirip yayginlastirmak,

d)Atik getirme merkezlerinde biriktivilen atiklar ile evlerden kaynaklanan atik ilag¢larin
yonetimini saglamak,

e)Toplanan atiklarin éncelikli olarak maddesel geri doniisiim ve diger Qerl kazamm
imkdnlarimin azami élgekte degerlendirilmesini saglamak/saglatmak,

fGeri doniisiimii/geri kazanimi miimkiin olmayan atiklarin nihai bertaraf islemlerinde diizenli
depolama yontemini son segenek olarak degerlendirmek,

g)Sifir atik yéonetim sisteminin tasarim asamasindan baglayarak uygulamalarin izlenmes
faaliyetlerini de igeren tiim siireci kent konseyi giindemine dahil etmek,

h)Sifir atik yonetim sistemine gegis siireci de dahil olmak iizere, mevcut atik ydnetim
hizmetlerinin sifir atik yonetim sistemine entegre edilmesine ydnelik program ve
politikalarini belirleyerek bu hususlar: stratejik planlarina ve biitcelerine yansitmak,

i) Stfir atik yonetim sisteminin kurulmasi, isletilmesi ve izlenmesine yonelik olarak
Bakanlik¢a hazirlanan kilavuz dogrultusunda gerekli is ve islemleri gerceklestirmek, sisteme
iligkin tam maliyet esasli tarifeleri belirlemek ve uygulamak,

J) Kurulan sifir atik yonetim sistemini konutlara ilanen duyurmak, atiklarin olusturulan sistem
dogrultusunda biriktirilmesini saglamak,

k)Sifir atik yonetim sisteminin yayginlastiriimas: ve bu konudaki farkindaligin arttirllmasina
yonelik bilinglendirme ve egitim faaliyetleri yapmak, bu kapsamda diizenlenen faaliyetlere
katki ve katilim saglamak,

l)Belediyelerin mevcut atik yonetim hizmetleri ile belediye sinirlarinda herhangi bir isletmeye
bagl olmaksizin atik toplayan kisilerin  faaliyetlerini kent konseyi giindeminde
degerlendirerek sosyal ve ekonomik kosullar goéz oniinde bulundurulmak sureti ile
yverel dlcekli  yapilabilecek  uygulamalar  i¢in  belediye  meclislerine  onerilerde
bulunulmasinit saglamak,

m)Toplanan tiim atiklara iliskin veriler ile bu atiklarin teslim edildigi yerlere
iliskin bilgileri Ocak ve Temmuz aylari olmak tizere yilda iki kez sifir atik bilgi
sistemi tizerinden bildirmek.

n)insan saghgi ve cevrenin korunmasi maksadiyla hava kirliliginin - onlenmesi ve
azaltilmast ile atmosferde tehlikeli bir boyuta varan insan kaynakli sera gazi emisyonlarinin
iklim sistemi tizerindeki olumsuz etkisini onlemek,

o)Hava kalitesi simir degerleri, insan sagligimin korunmast ve ¢evre tizerindeki kisa ve uzun
vadeli olumsuz etkilerin dnlenmesi icin atmosferdeki hava kirleticilerin, bir arada
bulunduklarinda degisen zararli etkileri de goz oniine alinarak gerekli ¢calismalart yapmak.

07.06.2022 tarih ve 2022/6-1(54) sayilt Meclis Karar ile yiiriirliige girmistir.
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Fiziksel Yapi

Miidiirliigiimiiz, 01.01.2023 tarihi itibariyle, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi 2
memur, 696 Sayilli Kanun Hiikmiinde Kararname ve 375 Sayili Kanun Hilkmiinde
Kararnamenin Gegici 24. Maddesi uyarinca is¢i statiisiine gecirilen 6 is¢i personelle hizmet
vermektedir.

NO | BiNA ADI . BINA ADRESI TELEFON NO ISLEVi
1 Ikilim Degisikligi ve Sifir Atk | Kemalpasa mh .. R
Midiirliii 2526 sk n0:10 Giris Kat ] 43,5 m
2 Ikilim Degisikligi ve Sifir Atk | Kemalpasa mh 5
Miidiirliigi 2526 sk n0:10 1 Kat 292,08 m

Sunulan Hizmetler

Midiirliigiimiiziin sundugu baslica hizmetler;

Belediyemiz ambalaj atiklarinin  kaynagindan ayr1 toplanmasi calismalarini,
01/04/2022 tarihinden bu yana ilgemizde faaliyet gdsteren Kayalar Geri Doniisim Vedat
KAYA ile yiiriitmektedir. ilgemizdeki siteler, apartmanlar, kamu kurumlari, satis noktalari,
okullar... vb. toplama noktalarina ayr1 toplanmasi i¢in ekipman saglanmistir.

Ilgemizde ambalaj atiklarinin disinda, “Atik Pil Geri Déniisiim Projesi” ile atik piller
evsel atiklardan ayr1 olarak toplanmaktadir. Bu projede; ilcemiz sinirlarinda olusan atik
pillerin ¢evreyi kirletmeyecek sekilde dogrudan veya dolayl olarak alict ortama verilmesinin
onlenmesi 1i¢in evsel atiklardan ayr1 toplanarak bertaraf edilmesinin saglanmasi
amaglanmistir. 2023 yilinda toplam 95 Kg. atik pil toplanarak TAP (Tagmabilir Pil Ureticileri
ve Ithalatcilart) Dernegi’ne gonderilmistir

Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi dogrultusunda; atik yaglarin toplanmasi
amactyla, Bakanlik tarafindan yetkilendirilmis atik yag toplama firmasi1 Deha Biodizel ile
birlikte yapilan protokolle, ilgemizdeki mevcut okullara, muhtarliklara ve kamu kurumlarina
oncelik verilmek iizere atik yaglarin toplanmasi i¢in bitkisel atik yag toplama bidonlar
birakilmig, talepte bulunan site ve apartmanlara da atik yag toplama bidonlar1 verilmistir.
2022 yil1 igerisinde belediyemizde toplam 15.833 kg. bitkisel atik yag toplanmustir.

Belediyemiz Makine [kmal Bakim ve Onarim Miidiirliigiinde gergeklestirilen arag
bakim ve onarim islemleri sonrasinda olusan atik motor yaglari, otomobil lastikleri, yag
filtresi gibi atiklar da gegici atik depolama alaninda muhafaza edilerek ilgili geri kazanim,
bertaraf tesislerine gonderilmektedir. Araglardan ¢ikan toplam 1.400 kg atik yag toplanmis
PETDER tarafindan geri kazanim yapilmastir.

Belediyemiz Tekstil atiklar1 icin WH international geri donilisiim i¢ ve dis ticaret
limited sirketi ile 15/09/2022 tarihinde protokol imzalamistir. 120 adet giysi toplama kutusu
yerlestirilmistir.2022 yili i¢inde 35.350 kg tekstil atig1 toplanmustir.

Belediyemiz Elektrikli ve elektronik atiklari i¢in Exitcom Recycling Atik Tasima
Toplama Depolama Elek. Ve Gemi San. Tic. Ltd. Sti ile 10/06/2020 tarihinde protokol
imzalamistir.

Belediyemize, yazili, Alo 153 ihbar hattindan yapilan sikayetler, CIMER vb yollarla
gelen 130 sikayete gidilip ilgili konular neticelendirilmistir
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SIFIR ATIK

Hammadde ve dogal kaynaklarin etkin yonetimi ile siirdiiriilebilir kalkinma ilkeleri
dogrultusunda atik yonetimi siireglerinde ¢evre ve insan saghiginin ve tim kaynaklarin
korunmasini hedefleyen sifir atik yonetim sisteminin kurulmasina, yayginlastirilmasina,
gelistirilmesine, izlenmesine, finansmanina, kayit altina alinarak belgelendirilmesi yapilmaya
baslanmustir.

Cevrenin korunmasina, c¢evrenin bozulmasinin Onlenmesi, iyilestirilmesine ve
kirliliginin 6nlenmesine ve kirliligin giderilmesi alanlarindaki her tiirlii faaliyette bakanlik,
meslek odalari, kamu kurumlari, birlikler , sivil toplum kuruluslar1 ve vatandaglar ile isbirligi
yapilmaktadir

Kaynaginda ayr1 biriktirilen atiklarin birbirleriyle karigtirllmadan toplanmasina
yonelik altyapiyr gelistirip yayginlagtirmak, Olusan atiklar tiirlerine gore ayr1 biriktirilmesi ve
gecici depolanmasi sirasinda ¢evre ve insan sagligina zarar vermeyecek sekilde gerekli
onlemleri almak. Ayri olarak biriktirilen atiklarin karistirtlmadan toplanmasi ve 6ncelikle geri
doniisiim ve bertaraflarini saglanir.

Amacimiz atiklar1 azaltilarak yarinlarimizi kurtarmak, cevre ve siirdiiriilebilirlik
kazandirmak, Cevresel ve dongiisel ekonomide siirdiiriilebilir atik yonetimi ve kaynak
verimliligi hedeflenmektedir.

Tarsus Belediyesi olarak 2019 yili itibariyle sifir atik serlivenimiz baglamistir.
Oncelikle Aralik, 2017 yilinda yapilmasi zorunlu olan Atik Getirme Merkezinin kurulum
islemi tamamlanmis olup 09.06.2020 tarihinde Cevre ve Sehircilik Bakanliginca “1. Simif
Atik Getirme Merkezi” izni verilmistir. Merkezimizde evlerden kaynakl tehlikeli atiklar da
dahil olmak iizere 14 grup(kagit-cam-metal-plastik-ahsap-tekstil-elektrikli ve elektronik
atiklar- bitkisel atik yag- atik pil ve akiiler- kursunlu piller-atik ilaglar- dmriinii tamamlamis
lastikler - floresan ) atik tiirleri toplanmaktadir. Kaynaginda ayri1 toplanan atiklar
03246161100 atik hattimizdan yada Alo 153 ten merkezimize ileterek talep olugsmasi halinde
¢op taksilerimiz ile toplanmaktadir.

TARSUS ILCESINDE TOPLANAN GERI DONUSUMLU ATIK MIKTARLARI

NO Auk Tiirii Miktar (Ton)
1 KAGIT/KARTON-PLASTIK-CAM-METAL 222.050,00
TARSUS ILCESINDE TOPLANAN ATIK MIKTARLARI
NO Ank Tiirii Miktar
1 | BITKISEL YAG 15.833 Litre
2 | ATIK PIL 95 kg
3 | TIBBI ATIK 158 kg
4 | TEKSTIL 35.350KG
5 | MOTOR YAGI 1.400KG

2023 yili Igerisinde IKILIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK Miidiirliigiimiize ait
personellerce toplanan 222.050,00 K g toplanan Ambalaj atik firmaya teslim edilmistir.
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Biitce Uygulama Sonuclari

Kurumun Adi

Yil

Miidirliik

EKONOMIK SINIF.

o
‘6302
‘53”02
‘53”02
0304
"3 05
03 05
"3 07
"3 07
“i3 07
"06 " 01
Toplam

" 05
" 06
" 09
03
"ol
"o
"ol
"ol
" 03
V)

\'}

"ol
"ol
"ol
"%
"ol
"ol
" 03
" %0
"0
"%

Tarsus
2023
iklim Degisikligi ve Sifir Atik

ACIKLAMA

Giyecek Alimlari
Laboratuvar Malzemesi
Bahge Malzemesi

Diger Vergi, Resim ve
Etiit-Proje Bilirkisi

ilan Giderleri
Avadanlik ve Yedek
Diger Dayanikli Mal ve
Makine Teghizat Bakim
Diger Makine Teghizat

Gegen Yildan
Devreden
Gdenek

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Biitge ile Verilen
(Odenek

30.000,00
800.000,00
28.000,00
6.000,00
20.000,00
20.000,00
20.000,00
2.530.000,00
20.000,00
2.000,00
3.476.000,00

Ek Odenek

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Aktarmayla
Eklenen Diistilen
(#)

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

Net Biitce
(Gdenegi Toplami

30.000,00
800.000,00
28.000,00
6.000,00
20.000,00
20.000,00
20.000,00
2.530.000,00
20.000,00
2,000,00
3.476.000,00

Biitge Gideri
Toplami

13.970,00
688.890,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
138.180,00
0,00

0,00
841.040,00

GOden Ode

Biitge Ustii

o 0o 000 oo o oo

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

iptal Edilen
Gdenek

16.030,00
111.110,00
28.000,00
6.000,00
20.000,00
20.000,00
20.000,00
2.391.820,00
20.000,00
2.000,00
2.634.960,00

Sonraki Yila

Devreden

Gdenek
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

2023 Mali Yili Gider biitgesi tahminimi 3.476.000,00 TL olup, yil i¢i biitce aktarma
eklenen ve biitge aktarmayla disiilen ddencklerle Net Biitge Odenck Toplami 3.476.000,00
TL olmus ve Odenen biitce giderimiz 841.040,00 TL gercekleserek, gerceklesme oranimiz %

24,19 dir.
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6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

IC KONTROL

I¢ kontrol; kurumlarm hedeflerine ulasmasi, misyonlarini ger¢eklestirmesi ve bu yolda
ilerlerken Onlerine c¢ikabilecek belirsizliklerin en aza indirilmesi amaciyla uygulanan bir
siirectir.

I¢ kontrol ayni zamanda, kurumlarin siirekli degisen gevre kosullari, hizmet alanlarin
talepleri ve oncelikleri ile gelecekte ortaya ¢ikabilecek tehdit unsuru olan veya firsatlar
yaratabilecek risklerle basa ¢ikabilmeleri i¢in yonetimi giiclendiren bir olgudur.

Mevzuatimizda I¢ Kontrol, 2003 yilinda yayimlanan 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi
ve Kontrol Kanunu'nda “I¢ Kontrol Sistemi“ olarak diizenlenmistir. Bilahare bu kanun
kapsaminda ¢ikarilan “I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar ve “Strateji
Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslar1” na iliskin Yonetmelikler ile I¢ Kontrol konusunda
yeni diizenlemeler getirilmistir. Ayrica 2007 yilinda yayimlanan “Kamu I¢ Kontrol
Standartlar1 Tebliginde” idarelerin; i¢ kontrol sistemlerinin olugturulmasinda, izlenmesinde ve
degerlendirilmesinde dikkate almalar1 gereken temel yonetim kurallar1 ile tim kamu
kurumlarinda tutarli, kapsamli ve standart bir kontrol sisteminin kurulmasi ve uygulanmasi
icin gerekli standartlara yer verilmistir.

Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi ile kamu idarelerinin uymasi gereken genel ve
asgari nitelikte olan 18 i¢ kontrol standardi ve bunlara iliskin 79 genel Sart belirlenmistir. Bu
standartlar i¢ kontrol sisteminin “Kontrol Ortam1”, “Risk Degerlendirmesi”, “Kontrol
Faaliyetleri”, “Bilgi ve Iletisim” ve “Izleme” bilesenleri temel alinarak bes kategoride
diizenlenmistir. Burada amag¢ kamu idarelerinin i¢ kontrol standartlarina uyumunun
saglanarak Kamu I¢ Kontrol Rehberi’nde diizenlenen i¢ kontrol sistemi ve risk ydnetiminin
yapilandirilmasidir.

5018 sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu'nun 55, 56, 57'nci maddeleri ile
hiikiim altina alman “I¢ Kontrol Sistemi” kapsaminda yapilmasi gereken bu calismalar
belediyemizde 2009 yilinda baslatilmis ve her iki yilda bir Kamu I¢ Kontrol Standartlarina
Uyum Eylem Plan1 hazirlanmaktadir.

I¢ kontrol ve risk yonetim sistemleri; risk odakli yaklasimlardir. I¢ kontrol sistemi
belediyenin tiim birimlerinde yapilan is tanimlar1 ve is siireclerine odaklanarak is siireglerinde
calisgan ve 1isi yapan personelin katilimiyla olusturulacak odak gruplarinda risklerin
belirlenmesi, degerlendirilmesi ve kontrol faaliyetlerinin gelistirilmesi temeline dayanir. Risk
yonetimi ise idarenin iist diizey personeli tarafindan belirlenen, kurumun misyonu, stratejileri
ve dis iligkileri ile kurumun sayginligmma iliskin muhtemel risklerin birimlerde
degerlendirilerek kontrol faaliyetlerinin belirlenmesi temeline dayanmaktadir.

Belediyemizde I¢ Kontrol Sisteminin uygulanmasi ve standartlarin saglanmasi adina
hazirlanan ve uygulanan 2023 yili i¢ Kontrol Eylem Plan1 gerceklesme bilgilerine ekte yer
verilmistir.
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i¢ Kontrol Standardi ve Genel Sarti

Mevcut Durum

1- KONTROL ORTAMI STANDARTLARI

Sorumlu Birim

isbirligi Yapilacak
Birim

Gikti/ Sonug

Hedeflenen Tarih

Agiklama

KOS 1 |Etik Degerler ve Diriistliik: Personel davranislarini belirleyen kurallarin personel tarafindan bilinmesi saglanmalidir.
KOS 1.1.1 Y6netilii v? persopelin i¢ kontrol algisi anket yoluyla Kurumsal Ifalitt.a feﬁi}; Tiim Birimler Anket formlari 30 Haziran
o . Lo s her yil 6lgtlecektir. Kontrol Yéneticiligi
ic kontrol sistemi ve islevisi yénetici I¢ kontrol sistemi ve isleyisi yonetici ve
¢ kontrol sistemi ve is ev|§| yon‘e ici  |personel yeterince bilinmemekte, bu Calisanlarin, vatandaglarin ve toplumun talep ve Bilgi islem
KOS 1.1 |ve personel tarafindan sahiplenilmeli sl mereben s lene v sl sikayetlerinin kayda alinmasi adina diizenlenmis Baskan Yardimalan, Tam | Midirloga, Basin
ve desteklenmelidir. Snatim Si : [T g ) S
Rt iF KOS 1.1.2 |olan Talep Yonetim Sistemi (TYS)'nin bilinirliginin TYS Kayit ve Raporlari Strekli
konusu gelistirilmelidir. P { ) ) L g Miudir ve Yoneticiler Yayin ve Halkla U P
yayginlastiriimasi, kayitlarinin ilgili birim tarafindan [, -
s " lligkiler Mudurlugu
yonetime raporlanmasi saglanacaktir.
i T i¢ Kontrol Sistemi hakkinda belediye galisanlarinin
Idarenin yoneticileri i¢ kontrol N . . . . : f i o
I o . R . L . farkindaligini arttirmak ve is aligkanligi haline Kurumsal Kalite ve Ig Insan Kaynaklari ve Ig Kontroliin .
KOS 1.2. [sisteminin uygulanmasinda personele |i¢ kontrol sistemi siirekli gelistirilmelidir. KOS 1.2.1 X . o . - s e e 30 Haziran
R getirmelerini saglamak amaciyla bilgilendirme Kontrol Yoneticiligi Egitim MudurlGgu uygulanmasi
ornek olmalidirlar.
toplantilari yapilacaktir.
5176 sayili Kamu Gorevlileri Etik Kurulu
Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Oryantasyon egitim programlarina Etik Kurallar p
Etik kurallar bilinmeli ve tim g 5, Y v g prog Insan Kaynaklari ve Egitim . . Egitim Faaliyeti ve Etik e
KOS 1.3 ) Yapilmasi Hakkinda Kanun gergevesinde KOS 1.3.1 |konusu eklenecek ve her yil Mayis ayinda kutlanan e Tim Birimler 26 Mayis Kamuda Etik Egitimi
faaliyetlerde bu kurallara uyulmahdir. | o X ) ) . ) Mudurlugu Haftasi Programi
iselm yapilmakta olup gelistirilmesi faydali Etik Haftasinda faaliyet diizenlenecektir.
olacaktir.
Yeterli glivence
saglandigiigin yeni bir
Faaliyetlerde durustlik, saydamlik ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol s . isricinyent bl
KOS 1.4 L M dizenleme veya
hesap verebilirlik saglanmalidir. Kanunu
uygulamaya gerek
bulunmamaktadir.
Adil ve esit davranislarlailgili olarak yapilacak
. J o $' . 4 VL . |Basin,Yayinve Halkla . . Basvuru oldukga
KOS1.5.1 |miracaatlarin ilgili birim/kurul tarafindan Yazi Igleri Mudurlugu PR .. ... |Degerlendirme Raporu
. L L. lligkiler Mudurltgu yapilmaktadir.
Lo degerlendirilmesi saglanacaktir.
. . . . Kanunlar ve ilgili diger mevzuat - —— —
Idarenin personeline ve hizmet . . Web sayfasindan ve intranet tizerinden erisim " .
KOS 1.5 . ) . gercevesinde personele ve vatandaglara adil . L X ) L .. ... |BasinYayn ve Halkla Surekli
verilenlere adil ve esit davraniimalidir. |~ o T ) ) KOS1.5.2 [saglanan Talep Yonetim Sistemi (TYS) ile calisanlarin |  Bilgi islem MudurlGgu AR ... | TYSKayit ve Raporlari
esit davranilmaya azami dikkat edilmektedir. . ) . lliskiler Mudurlugu yapilmaktadir.
da 6neri verebilmesi saglanacaktir.
KOS15.3 K?mu Hizmet Standartlar Tablosu altiayda bir Strate_j.i (_EIeI?.;vt?_rme TG Birimler www.tarsus.bel.tr web| Altiayda bir
|gtincellenerek web sayfasinda yayinlanacaktir. Mudurlugu sayfasi yapilmaktadir.
s e Yeterli glivence
. . . o ., . |5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol . . .
Idarenin faaliyetlerine iligkin tim bilgi Kanunu saglandigiicin yeni bir
KOS 1.6 |ve belgeler dogru, tam ve guivenilir dizenleme veya

olmalidir.

6085 saylli Sayistay Kanunu
5393 sayili Belediye Kanunu

uygulamaya gerek
bulunmamaktadir.
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Hedeflenen Tarih

KOS 2 yon, izasyon yapisi ve g + Idarelerin misyonu ile birimlerin ve personelin gérev tanimlari yazili olarak belirlenmeli, personele duyurulmali ve idarede uygun bir organizasyon yapisi olusturulmalidir.
Birimlerde gergevelenerek asilan Misyon, Vizyon ve
idarenin misyonu yazili olarak Misyon yazili olarak belirlenmis ve KOS 2.1.1 [l B Gl |'g| V(,e bemn.wsenme. Cermee] Eallt? vel; Tim Birimler RB el 31Aralik
. . . durumu Calisan Memnuniyeti Anketi (CMA) ile Kontrol Yoneticiligi yapilan CMA Raporu
belirlenmeli, duyurulmali ve personel |duyurulmustur. Misyonun personel o N
KOS 2.1 . . . - Olgulecektir.
tarafindan benimsenmesi tarafindan benimsenmesinin arttiriimasi — = = =
. . Istihdam edilen yeni personele verilecek . o . L
saglanmalidir. gerekmektedir. . . o Insan Kaynaklarive Egitim | Strateji Gelistirme s " .
KOS 2.1.2 |oryantasyon egitiminde stratejik planla ilgili P e Egitim Strekli
o y Madurlugu Mudurluga
bilgilendirme yapilacaktir.
) . . Igili kanun ve diger mevzuat gergevesinde
Misyonun gergeklestirilmesini 2 . | L .
saglamak Uzere idare birimleri ve alt birimlerin belirlenmis gorevieri bulunmakla Birim galisma yonetmelikleri gozden gegirilerek
g R o N birlikte 2020-2024 Stratejik Planinda misyonu N salismay . 8 ged Strateji Gelistirme " - QDMS Dokiman N .
KOS 2.2 |birimlerince yurutulecek gérevler R N ) K KOS 2.2.1 |glincel olmasive QDMS'te yayinlanmasi e e Tum Birimler L e Surekli
gerceklestirmek tzere belirlenen hedefleri N Madarluga Yonetimi Modulu
yazili olarak tanimlanmali ve X o X saglanacaktir.
gerceklestirmekten sorumlu birimler tespit
duyurulmalidir. o
edilmis ve yayimlanmigtir.
f - . X TUm birimlere ve alt birimlere ait gorev tanimlarinin . . .
idare birimlerinde personelin n 8 Kurumsal Kalite ve Ig " - QDMS Dokiman " )
L - . A KOS 2.3.1 |glincel olmasi ve QDMS'te yayinlanmasi . Tum Birimler N o Strekli
gorevlerini ve bu gorevlere iliskin X L . M Kontrol Yéneticiligi Yénetimi Modiilii
) Her bir personelin gorev, yetki ve saglanacaktir.
KOS 2.3 [yetki ve sorumluluklarini kapsayan ) o
. N X X sorumluluklari yazili olarak belirlenmistir. = = -
gorev dagilim gizelgesi olusturulmali Birim bazinda personel gorev, yetki ve . . "
o . . N N . . Kurumsal Kalite ve Ig " - QDMS Dokiman " )
ve personele bildirilmelidir. KOS 2.3.2 |sorumluluklariniigeren gérev dagilim gizelgesi . Tum Birimler . e Surekli
Kontrol Yoneticiligi Yonetimi Modulu
hazirlanacaktir.
idarenin ve birimlerinin teskilat .
N ¥ . R idare ve birim tegkilat semalari hizmet kalitesinin . o . .
semasi olmali ve buna bagli olarak Belediye ve Mudurliik bazli genel ve detayli L . . L insan Kaynaklari ve Egitim | Kurumsal Kalite ve ig . N .
KOS 2.4 K . . | KOS 2.4.1 |gelistirilmesi ve verimliligin arttinlmasina yonelik e o, Tegkilat Semalar Surekli
fonksiyonel gérev dagilimi teskilat semalari hazirlanmigtir. . N . Madarlugu Kontrol Yoneticiligi
. A gerektiginde glincellenecektir.
belirlenmelidir.
Idarenin ve birimlerinin organizasyon . o
) . X . . . Giincellenmis is/Gérev
yapisi, temel yetki ve sorumluluk Gorev, yetki ve sorumluluklar yazili olarak Gorev, yetki ve sorumluluklar giincel tutulmali, . e ) . .
. o ) i ) L o Insan Kaynaklari ve Egitim |Kurumsal Kalite ve Ig|  tanimi, Personelin " )
KOS 2.5 |dagilimi, hesap verebilirlik ve uygun belirlenmis, uygun raporlama modelleri KOS.2.5.1 |hesap verebilirlik ve uygun raporlama iligkisi e . . ) Strekli
. ) . Mudurlugu Kontrol Yoneticiligi gorev, yetki ve
raporlama iligkisini gosterecek sekilde |olusturulmustur. saglanmalidir.
sorumluluklari
olmalidir.
Idarenin yoneticileri, faaliyetlerin Birim yoneticileri hassas gorevleri belirleyip
Urutilmesinde hassas gérevlere Hassas gorevler belirlenmis olmakla birlikte listelerini gikaracaktir. Bu gérevlerin yurutilmesine |Insan Kaynaklarive Egitim " ", Hassas gorevler, n .
KOS 2.6 y ) o _g ) . .g” ; KOs2.6.1 | = ¢ . . g. Y y__ P 8 Tum Birimler 8 Surekli
iligkin prosedirleri belirlemeli ve stirekli giincel tutulmalidir. iliskin proseddrler belirlenip personele Muadarlaga Duyuru
personele duyurmalidir. duyurulacaktir.
" o . Calisanlarin gérev dagilimi gergevesinde, gérevlerin,
e e EeREleLd e el Galisanlarin performans 6lgimu is ve islemlerin sonucunda performansi takip etmek | insan Kaynaklari ve Egitim Calisan Performans
KOS 2.7 |gorevlerin sonucunu izlemeye yonelik 5 o @ KOS 2.7.1 g ? p o Y E Tum Birimler g Surekli

mekanizmalar olugturmalidir.

yapilmamaktadir.

uzere olusturulan Caligan Perofrmans Sistemi alti
ayda bir uygulanmaya devam edilecektir.

Madurlagi

Olgiim Raporlari
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KOS3 |Personelin yeterliligi ve performansi: idareler, personelin yeterliligi ve gérevleri arasindaki uyumu saglamali, performansin degerlendirilmesi ve gelistirilmesine yénelik 6nlemler almalidir.
Tiim birimler her yil basinda insan Kaynaklari ve insan Kaynaklanve | Birim bazinda personel
KOS 3.1.1 [Egitim MudurlGgiyle koordineli olarak personel Tuam Muadur ve Yoneticiler .. y,, e . 3 Surekli
e . . Egitim Mudurlaga ihtiyac
. . . . L ihtiyacini veya fazlasini tespit edecektir.
Insan kaynaklari yonetimi, idarenin Insan Kaynaklarn Yénetimi konusunda yazili
KOS 3.1 [amag ve hedeflerinin gergeklesmesini |bir materyal bulunmamaktadir. insan )
saglamaya yénelik olmalidir. Kaynaklari yaklagimi gelistirilmelidir. Insan kaynaklari ydnetimine iligkin politika ve : :
KOS 3.1.2 proseddrler; ydnetmelik, yonerge, genelge ve diger | Insan Kaynaklari ve Egitim Insan Kaynaklari siirekli
Al arekli
dokuimanlar gelistirilerek calisanlarin bilgisine yazil Madarltgu Yénergesi
ortamda sunulacaktir.
Idarenin y6netici ve personeli Hizmet ici Egitim Yénetmeligi kapsaminda; egitim
iz i Egiti igi inda; egiti : i
gorevlerini etkin ve etkili bir sekilde [Yonetici ve personelin yeterliginin artirmak . < N 8 g .. .p & . . e Insan Kaynaklari ve Egitim Planive . .
KOS 3.2 e . . " oo . . - KOS 3.2.1 [faaliyetleri arttinlmali, yillik egitim planlari Egitim Yoneticiligi . e Surekli
yurutebilecek bilgi, deneyim ve uzere egitim faaliyetleri yetersizdir. lusturulmalid Egitim Mudurl Raporlan
olusturulmalidir.
yetenege sahip olmalidir. ¥
Mesleki yeterlilige 6nem verilmeli ve . A q
N y4 ) & Gorevlendirme ve atamalarigin idare Insan Kaynaklari Yonergesi gergevesinde yeni Insan Kaynaklari ve Egitim Insan Kaynaklari " )
KOS 3.3 |her gdrev igin en uygun personel . K X ... | KOS3.3.1 I i, R " X Surekli
. . biinyesinde usul ve esaslar belirlenmemistir. yaklagimlar gelistirilmelidir. Muadarl Yoénergesi
secilmelidir.
Personelin ise alinmasi ile gérevinde ihtiyag halinde gérevde yiikselme sinavlarinin n . .
3 8 N . insan Kaynaklari ve Egitim . " R Egitim Planive " .
i P " P KOS 3.4.1 |hazirhk stiregleri yurutilecek ve hazirlik kurslar e Egitim Yoneticiligi Surekli
ilerleme ve yiikselmesinde liyakat 657 sayili Kanun ve diger mevzuat Midirltgi Raporlari
KOS 3.4 |ilkesine uyulmalive bireysel V! . 5 dizenlenecektir.
P kapsaminda islem yapilmaktadir. -
performansi géz éniinde KOS 3.4.2 CGalisanlara uzmanlik alanlariyla ilgili mesleki egitim | insan Kaynaklarive Egitim Eaitim Yoneticilii Egitim Planive Siirekli
4. itim Yoneticiligi rekli
bulundurulmalidir. imkanlari sunulacaktir. Mudirlugi 6 & Raporlar
Her gorev icin gerekli egitim ihtiyaci
belirlenmeli, bu ihtiyaci giderecek Hizmet igi Egitim Yonetmeligi kapsaminda; " s
o . . . 5 e " o . . e . e " e Insan Kaynaklarive Egitim Planive " .
KOS 3.5 |egitim faaliyetleri heryil planlanarak [Hizmet Igi Egitim Yonetmeligi mevcuttur. KOS 3.5.1 [galisanlar hizmet ici ve destekleyici egitime tabi Egitim Yoneticiligi s A Sarekli
S . o Egitim Mudurlaga Raporlari
yurutilmeli ve gerektiginde tutulacaktir.
|gtincellenmelidir.
Personelin yeterliligi ve performansi Bagli oldugu yoneticiler tarafindan (asgari yilda bir)
bagli oldugu ydneticisi tarafindan en az|Kurumumuza 6zgii performans izleme ve yapilacak olan personel degerlendirmelerine esas insan Kaynaklar ve Egitim Performans
KOS3.6 [yilda bir kez degerlendirilmeli ve degerlendirme sistemi kurulmasi KOS 3.6.1 |teskil edecek olan performans degerlendirme l\\/lli]dﬁrlu“ﬂ £ Tam Birimler degerlendirme Surekli
degerlendirme sonuglari personel ile |gerekmektedir. kriterleri belirlenecek ve kriterler tiim personele e kriterleri, duyuru
|gorisulmelidir. duyurulacaktir.
. ) X . Basarili personele verilecek édiil igin kriterler insan Kaynaklar ve E&itim Sdillendirme sistemi
Performans degerlendirmesine gore KOS 3.7.1 |belirlenecek ve performansa gére 6dullendirme y__ e &l Tum Birimler Sarekli
performansi yetersiz bulunan yapilacaktir. MaddrlGgu ve raporlari
personelin performansini gelistirmeye |Calisanlarin performanslarini 6dillendirmek,
KOS 3.7 |y6nelik énlenjler alinmall, yi]ks}el}( ?erformar\s ar‘tt}rmayé tesvik edecek Belirlenen performans kriterlerine gére personelin
performans gésteren personel igin Odiillendirme sistemi kurulmalidir. yillik degerlendirilmesi sonucunda yeterli \ insan Kaynaklari ve | u
6dii i i KOS 3.7.2 Egitim Yoneticiligi Egitim plani Strekli
Od‘f”?r}d'rm? .mekanlzmalarl bulunmayanlar igin egitim planinda verilecek 5! & Egitim Mudurlugu € P
gelistirilmelidir. egitimler ayrica belirlenecektir.
insan kaynaklari yénetimine iligkin politika ve
Personel istihdami, yer degistirme, Ust KOS.3.8.1 prosediirler; yonetmelik, yonerge, genelge ve diger | insan Kaynaklari ve Egitim [Kurumsal Kalite ve i¢|iK Yonetmeligi ve bagl Siirekli
N . .3.8. drekli
gorevlere atanma, egitim, performans dokimanlar gelistirilerek galisanlarin bilgisine mudarlagi Kontrol Yoneticiligi dokimanlar
degerlendirmesi, 6zltuk haklar gibi Insan kaynaklari yénetimi igin sistem internet ve yazili ortamda sunulacaktir.
KOS 3.8 |insan kaynaklari yénetimine iliskin gelistiriimelidir, yonerge veya yénetmelik - —
" . . Is¢i personelin egitim, performans
6nemli hususlar yazili olarak hazirlanarak etkin uygulanmalidir. N
belirlenmis olmali ve personele degerlendirmesi, 6zIuk haklarina iligskin hususlar insan Kaynaklari ve Egitim
1ve Egiti
KOS.3.8.2 |kilavuz metinler halinde diizenlenecek ve y" e &l Surekli
duyurulmahdir. ) . . Muadarlaga
personelin yazili ve internet ortaminda bilgisine
sunulacaktir.
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KOS4 |Yetki Devri: idarelerde yetkiler ve yetki devrinin sinirlari agikga belirlenmeli ve yazili olarak bildirilmelidir. Devredilen yetkinin 6nemi ve riski dikkate alinarak yetki devri yapilmalidir.
is akis siireglerindeki imza ve onay . . ) . L . o . . .. - _
S N Is akis stireclerindeki imza ve onay mercileri Imza Yetkileri Yonergesi giincellenecek ve Insan Kaynaklarive Egitim | Strateji Gelistirme " " .
KOS 4.1 |mercileri belirlenmeli ve personele ) e KOS.4.1.1 e un e e Yonerge Surekli
yazili olarak belirlenmistir. personele duyurulacaktir. Muadurlugi Midurlaga
duyurulmalidir.
Yetki devirleri, Ust yonetici tarafindan
belirlenen esaslar gergevesinde
devredilen yetkinin sinirlarini Yetki Yonergesi gergevesinde imza Yetkileri Yénergesi giincellenirken devredilen |insan Kaynaklarive Egitim | Strateji Gelistirme
Kos42 |°° ver gest cere Kos4.2.1 |2 ergesi glince ynatlari ve £ AN Yonerge Siirekli
gosterecek sekilde yazili olarak uygulanmaktadir. yetkinin sinirlari gosterilecektir. Muadurlugu Mudurlaga
belirlenmeli ve ilgililere
bildirilmelidir.
Yetki devri, devredilen yetkinin 6nemi Yetki devri ilkeleri, imza Yetkileri Yonergesinde insan Kaynaklari ve Egitim | Strateji Gelistirme " " .
KOS 4.3 |, ¥ Yazili olarak belirlenmistir. K0S.4..3.1 ) X g y‘, e g J . ,,S, . Yonerge Sirekli
ile uyumlu olmalidir. belirlenecektir. Mudarlagu Mudirlaga
Yetki devredilen personel yetki kademe ve zinciri
icinde kademeli olarak yapilacaktir. Esitlerin " ; insan Kaynaklari ve N N )
K0S.4.4.1 |~ A o L ) i Tum Birimler Y e Yonerge Sarekli
icinden risk faktorii de gozetilerek yetki devrinin en Egitim Mudurlagi
uygun kisiye yapilmasi saglanacaktir.
Yetki devredilen personel gbrevin Yetki devri yapilacak olasi personel yilin basinda
KOS 4.4 |gerektirdigi bilgi, deneyim ve Yazili olarak belirlenmistir. KOS.4.4.2 belirlenerek, gt‘:r«?vléri?gerékti.{'digli kO”Lf'?’df ve Tiim Birimler '”ff"t‘ Kay'_"‘alila':'u"f” Egitim Kayitlar 30 Haziran
yetenege sahip olmalidir. 5018 sayil Kanun ile ilgili 1 glinliik hizmetici egitime Egitim Mudurluga
tabi tutulacaktir.
Yetki devri yapilacak kisilerin sahip olmasi gereken
nitelikler, ilgili mevzuat hikiimleri dikkate alinarak L insan Kaynaklarive .
KOS.4.4.3 . Tim Birimler Kayit ve/veya raporlar 30 Haziran
belirlenerek, imza Yetkileri Yonergesi kapsaminda Egitim Mudurluga v fveyarap
personelin bilgisine sunulacaktir.
Mevcut mevzuat diizenlemeleri gergevesinde yetki
devredilen tarafindan olusturulacak haftalik/onbes .
- . A T A e S, Insan Kaynaklari ve o
KOS.4.5.1 |giinlik/aylik raporlarla yetki devrine iligkin bilgiler Tum Birimler Egitim Midiir &0 Kayit ve/veya raporlar Surekli
Yetki devredilen personel, yetkinin ve yapilan islemler hakkinda bilgi paylagimi E e
kullanimina iliskin olarak belli saglanacaktir.
KOS 4.5 |dénemlerde yetki devredene bilgi Yazili olarak belirlenmistir.
vermeli, yetki devreden ise bu bilgiyi Yetki devirlerinde devir alan ile devir eden arasinda
aramalidir. bilgi akisi saglanacak, yetki devri onayinda yetki .
L . . L Insan Kaynaklarive N .
KOS.4.5.2 |devrinin stiresine, sinirlarina ve hangi periyotlarla Tum Birimler Esitim Midarlsi Kayit ve/veya raporlar Surekli
yetki devralanin geri donus saglayacagi hususlarina E e
yer verilecektir.
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2- RiSK DEGERLENDIRME STANDARTLARI

Standart . Eylem Kod s L. s Hedeflenen
I¢ Kontrol Standardi ve Genel Sarti Mevcut Durum ngoriilen Eylem veya Eylemler  Sorumlu Birim Cikt1/ Sonug ) Agiklama
Kod No No Yapilacak Tarih
RDSS Planl ve Programlama: idareler, faaliyetlerini, amag, hedef ve géstergelerini ve bunlari gergeklestirmek igin ihtiyag duyduklar kaynaklari igeren plan ve programlarini olusturmali ve duyurmali, faaliyetlerinin plan ve programlara uygunlugunu
saglamalidir.
. ) ) ” Stratejik Plan, Yili Performans
Idareler, misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik
sl e e . . " Programi, Yili Yatirim Programi ve Yili .
amaglar ve Olgllebilir  hedefler saptamak,[5393 sayili Belediye Kanunu Belediye Baskaninin Gérev . . Strateji
L N " ) _ L . ) Butge gergeklesmeleri yazilim L " - 2020-2024 Temmuz ve
RDS 5.1 |performanslarini 6lgmek, izlemek ve degerlendirmek|ve Yetkileri baslikli 38 inci Maddesi b bendi. RDS5.1.1 . °. ) ) Gelistirme  |Tum Birimler .
. " ", uzerinden takip edilerek alti aylik o Stratejik Plan Ocak aylar
amaciyla katilimc  yontemlerle  stratejik  plan|[2020-2024 Stratejik Plani L Mudurlugu
gerceklesmeler Ust yonetime
hazirlamalidir.
raporlanacaktir.
f - . . . . Yili Performans Programi ve Yili
Idareler, ylritecekleri program, faaliyet ve projeleri . .
. o Yatinnm Programi gergeklesmeleri Strateji
ile bunlarin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve L X K . " . Yili Performans Temmuz ve
RDS 5.2 . . A Yili Performans Programi RDS5.2.1 |yazilim Gzerinden takip edilerek alti Gelistirme  |[Tum Birimler
gostergelerini iceren performans programi P PR Programi Ocak aylari
aylik gergeklesmeler Ust yonetime Madurlaga
hazirlamalidir.
raporlanacaktir.
Yili Performans Programi
. dogrultusunda faaliyet, proje ve
Idareler, butgelerini  stratejik planlarina ve atglrlmlarln mali etlyeri (el Mali Hizmetler Yili Bltge Temmuzve
RDS 5.3 [performans programlarina uygun olarak|5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu RDS5.3.1 i N v ) . |TUm Birimler Gergeklesme
dogrultusunda belirlenen yili Mudurluga Ocak aylari
hazirlamalidir. = ) . Raporu
butgesi gerceklesmeleri altiayda
bir Gist yonetime raporlanacaktir.
Yoneticiler, faaliyetlerin ilgili mevzuat, stratejik plan Stratejik Plan, Performans Programi Strateji L . .
. s e . . . - Bilgilendirme Haziran ve
RDS5.4 [ve performans programiyla belirlenen amag ve[5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu RDS 5.4.1 |ve Butge Uygulamalari hakkinda Gelistirme  |Tum Birimler Tonlant Kavds Aralik avlan
hedeflere uygunlugunu saglamalidir. bilgilendirme yapilacaktir. Mudurlagu P Y v
Yili Stireg performans gostergeleri
Yoneticiler, gorev alanlan gergevesinde idarenin|5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve hedefleri ile kalite hedefleri Kurumsal Kalite QDMS Kayit ve
RDS5.5 [hedeflerine uygun ozel hedefler belirlemeli ve|Yili Performans Programinin disinda siire¢ performans RDS 5.5.1 |(Aksiyon Planlari) belirlenerek ve i¢ Kontrol [Tm Birimler o orlarly Ug Ayda Bir
personeline duyurmalidir. hedefleri ve kalite hedefleri belirlemektedir. QDMS yazilimi tizerinden izleme ve Yoneticiligi P
degerlendirme yapilacaktir.
Performans Programi kapsaminda,
o L Performans gostergeleri ve . Aylik, 3aylk, Alti
. . . . . ... |5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu . R . Strateji
Idarenin  ve birimlerinin  hedefleri, spesifik, . hedefleri belirlenmis, o n . Aylik ve Yilhk N .
RDS56 |. . . .. o L 2020-2024 Stratejik Plani, Yili Performans Programi, RDS 5.6.1 N . . Gelistirme  [Tum Birimler Sirekli
oOlgulebilir, ulagilabilir, ilgili ve stireli olmahdir. . K ) . sahiplendirilmis ve QDMS Stratejik o Gergeklesme
Sureg performans hedefleri ve kalite hedefleri o Madurlaga
Planlama modulu tizerinden Raporlan

gerceklesmeleri izlenecektir.
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Standart . EylemKod .. isbirligi Hedeflenen
Ig Kontrol Standardi ve Genel Sart Mevcut Durum Ongoriilen Eylem veya Eylemler  Sorumlu Birim kti/ Son Agiklama
Kod No g 'V B veut burd No B U SRR umiu Birt Yapilacak Birim iy L Tarih &
RDS6 |Risklerin belirlenmesi ve degerlendirilmesi: idarel li bir sekild lizler yaparak amag ve hedeflerinin gercekl ini lleyebilecek i¢ ve dig riskleri tanimlayarak degerlendirmeli ve alinacak 6nlemleri belirlemelidir.
Tum birimlerde amag ve hedeflere
yonelik risklerin belirlenmesi igin ”
- e Strateji .
yetkili ve yetkin bir Baskan o " _ Risk kayit ve . .
RDS 6.1.1 . . Gelistirme Tim Birimler Surekli
Yardimcaisi bagkanliginda bes kisiden A raporlari
. N e Midarlaga
olusacak risk belirleme ekibi
olusturulacaktir.
RDS 6.1 idareler, her yil sistemli bir sekilde amag ve 1SO 9001:2015 Standard, Siireg Yonetim Sistemi ve iSG Belirlenen risklerin yénetimi Strateji sk ki
: hedeflerine yonelik riskleri belirlemelidir. uygulamalari kapsaminda riskler belirlenmistir. RDS 6.1.2 |konusunda sorumluluklar ve Gelistirme Tim Birimler B laylt ve Sirekli
raporlar
ilgililer belirlenecektir. Miduarlugi EAEL
Strateji
Her birim is stireglerine iliskin olasi Risk kayit ve
RDS6.1.3 | . I,I |§' ¢ ) s Gelistirme Tum Birimler Y Surekli
riskleri tespit edecektir. e o raporlari
MudirlGgu
Birimler, amag ve hedeflerine Strateji .
A ) . L Risk kayit ve Lo
RDS 6.1.4 |yonelik birim risk haritalarn Gelistirme Tum Birimler Surekli
J . raporlari
olusturacaktir. Mudurlugu
Hazirlanan risk degerlendirme Strateji .
- . - . Risk kayit ve o
RDS 6.2.1 |[raporlariolusturulan ekip tyeleri Gelistirme Tum Birimler Surekli
N - . PR raporlari
tarafindan degerlendirilecektir. Mudurlaga
Birimler, faaliyetlerinden
kaynaklanan riskleri ve muhtemel Strateji Sureg risklerinin
Risklerin gergeklesme olasiligi ve muhtemel etkileri |Risklerin gergceklesme olasiligi ve muhtemel etkileri ilerini i i izlerini etki ve olasilik
RDS 6.2 gergeilesme olasiligive m erin gergekles 5 RDs 622 |cHiileriniiceren riskanalizlerinialt| ro oiiior | Gelistirme 1Ve ok Sirekli
yilda en az bir kez analiz edilmelidir. analiz edilmektedir. ayda/yilda bir kez yaparak risk Mudirlaga  |sevivesinin
analiz raporlarini ist yonetime s belrlenmesi
sunacaktir,
On mali kontrol islemleri ile ilgili
"Yillik On Mali Kontrol Mali Hi tl
RDS6.2.3 | ¢ N Malifontro all Rizmetier Rapor Siirekli
Degerlendirme Raporu" Madarlaga
hazirlanacaktir.
Tespit edilen risklerin niteliklerine
. " . gore riskin nasil giderilecegi hususu Strateji
Risklere karsi alinacak 6nlemler belirlenerek eylem
RDS 6.3 I e I U Risk Eylem planlari hazirlanacaktir. RDS 6.3.1 |analiz edilerek uygun tedbirleri Gelistirme Tum Birimler [Risk Eylem plani Surekli
planlari olusturulmalidir. . -
iceren eylem planlari Mudarluga
hazirlanacaktir.
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Kod No

ol Standardi ve Genel $Sarti

3- KONTROL FAALIYETLERI

Mevcut Durum

Eylem Kod
No

goriilen Eylem veya Eylemler

Sorumlu Birim

Gikti/ Sonug

Hedeflenen
Tarih

Agiklama

KFS7 |Kontrol stratejileri ve yontemleri: idareler, hedeflerine ulasmayi amaglayan ve riskleri karsilamaya uygun kontrol strateji ve yontemlerini belirlemeli ve uygulamalidir.
Her bir faaliyet ve riskleri igin uygun kontrol
strateji ve yontemleri (dlzenli gézden gegirme, . . ) . . "
N ) Y ( g Eee . . L » Sureg lyilestirme Ekibi araciligiyla stireglerde » _ "
ornekleme yoluyla kontrol, karsilastirma,|Risklere ve faaliyetlere iliskin stratejik kontroller yazili ) ) . S Strateji Gelistirme [_. Sureg
KFS 7.1 ) N ) L KFS7.1.1 |belirlenen riskler, siireg analizleri dogrultusunda o Tam Birimler | . .. . | 31.12.2023
onaylama, raporlama, koordinasyon, dogrulama, |olarak belirlenmistir. . L . .. L. ) Mudurluga lyilestirmeleri
) X ) L gozden gegirilerek siirekli iyilestirilmektedir.
analiz etme, yetkilendirme, gozetim, inceleme,
izleme v.b.) belirlenmeli ve uygulanmalidir.
Kontroller, gerekli hallerde, islem éncesi . N i o
N g . K ¥ 5018 sayili Kanun ve diger diizenlemeler gergevesinde Yeterli givence
KFS 7.2 |kontrol, slireg kontroll ve iglem sonrasi ) .
. islem yapilmaktadir. saglanmaktadir.
kontrolleri de kapsamalidir.
Kontrol faaliyetleri, varliklarin dénemsel - . . .
. Y’ . e . . 5018 sayili Kanun ve diger diizenlemeler gergevesinde Yeterli glivence
KFS 7.3 |kontroliinii ve glivenliginin saglanmasini ) ) .
islem yapilmaktadir. saglanmaktadir.
kapsamalidir.
. N . . __.|Yazih olarak belirlenen kontrol yéntemleri ve bunlara o
Belirlenen kontrol  y6énteminin  maliyeti|. . . - Yeterli givence
KFS 7.4 iliskin sosyal veya ekonomik analizler ilgili harcama N
beklenen faydayi agsmamalidir. . . saglanmaktadir.
birimleri tarafindan yapiimaktadir.
KFS8 |Prosediirlerin belirl i ve belgelendirilmesi: idareler, faaliyetleri ile mali karar ve islemleri igin gerekli yazili prosediirleri ve bu alanlara iliskin diizenlemeleri hazirlamali, giincellemeli ve ilgili personelin erisimine sunmalidir.
idareler, faaliyetleri ile mali karar ve islemleri Yeterli givence
KFS 8.1 Y . X L i Prosediirler yazili dokiiman olarak hazirlanmistir. . 8!
hakkinda yazili prosedurler belirlemelidir. saglanmaktadir.
Prosedurler ve ilgili dokimanlar, faaliyet veya o
. . . . . Yeterli givence
KFS 8.2 |mali karar ve islemin baslamasi, uygulanmasi ve|Proseddrler yazili dokiiman olarak hazirlanmistir. N
saglanmaktadir.
sonuglandirilmasi asamalarini kapsamalidir.
Prosedurler ve ilgili dokimanlar, gincel, .
Lo . . Yeterli givence
KFS 8.3 |kapsamli, mevzuata uygun ve ilgili personel|Prosedirleryazilidokiiman olarak hazirlanmistir. N
- - saglanmaktadir.
tarafindan anlasilabilir ve ulasilabilir olmalidir.
KFS9 |Gorevler aynligi: Hata, eksiklik, yanlislik, usulstizliik ve yolsuzluk risklerini azaltmak igin faaliyetler ile mali karar ve islemlerin onaylanmasi, uygulanmasi, kaydedilmesi ve kontrol edilmesi gérevleri personel arasinda paylastiriimalidir.
Her faaliyet veya mali karar ve islemin . . A
) . Mevzuat kapsaminda gorevler ayriligina uyulmaktadir. Yeterli givence
KFS9.1 |onaylanmasi, uygulanmasi, kaydedilmesi ve| . N
o A . ) . Gorev ve sorumluluk dagilimi yapilmistir. saglanmaktadir.
kontrolu gorevleri farkli kisilere verilmelidir.
Personel sayisinin yetersizligi nedeniyle goérevler
KFS 9.2 ayrihgr ilkesinin tam olarak uygulanamadigi|Mevzuat kapsaminda goérevler ayriligina uyulmaktadir. Yeterli glivence

idarelerin yoneticileri risklerin farkinda olmali ve
gerekli 6nlemleri almalidir.

Gorev ve sorumluluk dagilimi yapilmistir.

saglanmaktadir.
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Kod No

ol Standardi ve Genel Sarti

Mevcut Durum

Eylem Kod

No

goriilen Eylem veya Eylemler

Sorumlu Birim

Cikti/ Sonug

Hedeflenen

Tarih

Agiklama

KFS 10 (Hiyerarsik kontroller: Yoneticiler, is ve islemlerin prosedurlere uygunlugunu sistemli bir sekilde kontrol etmelidir.
Yeterli glivence
Yoneticiler, prosedurlerin etkili ve strekli bir| saglandigiigin yeni bir|
KFS 10.1 [sekilde uygulanmasi igin gerekli kontrolleri|Makul glivence saglanmaktadir. dizenleme veya
yapmalidir. uygulamaya gerek
bulunmamaktadir.
Yeterli givence
Yoneticiler, personelin is ve islemlerini izlemeli saglandigiigin yeni bir|
KFS10.2 [ve onaylamali, hata ve usulstzliklerin|Makul glivence saglanmaktadir. diizenleme veya
giderilmesi igin gerekli talimatlari vermelidir. uygulamaya gerek
bulunmamaktadir.
KFS 11 |Faaliyetlerin siirekliligi: idareler, faaliyetlerin strekliligini saglamaya ydnelik gerekli 8nlemleri almalidir.
Mevcut personelin birimindeki en ug gorevi insan Kaynaklari Tum faaliyetlerin
KFS 11,11 | cutPersone LIEIL | VMEAKEN | Birimler || o Yoo Siirekli
6grenmesini saglayacak tedbirleri alacaktir. ve Egitim Mud ogrenilmesi
Personel yetersizligi, gegici veya surekli olarak — — - o
. Lo N . Birimlerce, yeni bilgi sistemlerine gegis, yontem
gorevden ayrilma, yeni bilgi sistemlerine gegis, . L Cewe s . L - . . o . . o
. T Faaliyetlerin strekliliginin saglanmasina yonelik degisikliklerinin varligi, mevzuat degisiklikleri Insan Kaynaklari Egitim L X -
ydntem veya mevzuat degisiklikleri ile P Rk . KFS11.1.2 |~ i X o L o . . ... | Bilgilendirme stirekli
KFS 11.1 . " ) . caligmalar yéneticilerin ve personelin sorumlulugunda gibi durumlarda bilgilendirme ve egitim faaliyeti [ ve Egitim Mud Yoneticiligi
olagandistti durumlar gibi faaliyetlerin
" N . X . yapilmaktadir. yapilacaktir.
surekliligini etkileyen nedenlere karsi gerekli T Ticinis degisikligi d i X o Rt
A m personel igin is degisikligi durumu nsan Kaynaklari itim o L
onlemler alinmalidir. KFS 11.1.3 P Sl gi, 'g' . .. 'y " . g B Egitim stirekli
oldugunda oryantasyon egitimi saglanacaktir. ve Egitim Mud Yoneticiligi
Tu udirliklerde ilgili I, t
KFs11.1.4 | o mucdrxierde gl personel, mevzua Tiim Birimler Gorevlendirme |  siirekli
takip sorumlusu olarak gérevlendirilecektir.
Yuratilen gorevlere asaleten atama yapilamadigi
Gerekli hallerde usuliine uygun olarak vekil durumlarda, personel mevzuatinda belirtilen insan Kaynaklari i X
KFS11.2 N . o Ve Yoneticiler igin vekil personel gérevlendirilmektedir. KFS11.2.1 Ap . .. Ay . Gorevlendirme strekli
personel gorevlendirilmelidir. kosullara haiz olanlar arasinda usuliine uygun ve Egitim Mud
olarak vekil personel gérevlendirilecektir.
Gorevinden ayrilan personelin (gérev yeri
degistirilen personel de dahil olmak lizere insan Kaynaklari
KFs11.3.1 |“cosHTen® de dahil olmak zere) DLCHIEL Kayrtlar siirekli
raporlama yontemlerine iliskin dokiiman ve Egitim Mud.
Gorevinden ayrilan personelin, is veya olusturulacaktir.
islemlerinin durumunu ve gerekli belgeleri de . . . Birimlerce, gérevinden ayrilan personelin
. . Gorevden ayrilan personeller is, sorumluluk, zimmet e - ) .
KFS 11.3 [igeren bir rapor hazirlamasi ve bu raporu O v yuritttugi gorevin 6nemlilik derecesine gore
gorevlendirilen personele vermesi yonetici ’ gerekli belgeleri de icerecek sekilde goreviyle insan Kaynaklan
tarafindan saglanmalidir. KFS 11.3.2 |ilgili raporlar hazirlatilip yerine gorevlendirilen A Rapor surekli

personele teslim edilmesi yoneticiler tarafindan
saglanacaktir. Bu rapor yazilmadan personelin

ilisik kesmesi mimkiin olmayacaktir.

ve Egitim Mud
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Kod No

KFS12 |Bilgi sistemleri kontrolleri: idareler, bilgi sistemlerinin siirekliligini ve giivenilirligini saglamak igin gerekli kontrol mekanizmalari gelistirmelidir.
Bilgi sistemlerinin envanteri gikartilarak, sistemin Bilgi Islem
KFS 12.1.1 (surekliligini ve gtivenirliligini saglayacak kontrol Muiu?lu“u Kontroller 31.12.2023
mekanizmalari yazili olarak belirlenmektedir. E
5651 sayili “internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin
Bilgi sistemlerinin strekliligini ve glivenilirligini ii i i
KFS12.1 sa‘ﬁa acak kontroller azﬂlilarak :elirlenmegli E et SN o G Duzenlenmf;'SI v Yf7ymll_1r Yoluyla slenen " i
. glay Y saglayacak kontroller yazili olarak belirlenmistir. KFS12.1.2 Suclarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun Bilgi Islem Sistemler 31.12.2023
ve uygulanmaldir. geregince bilgi giivenligi standardi kapsaminda MudiirlGga
bilgi guivenligini saglayacak tum sistemler
kurulacaktir.
Bilgi sistemleri envanterleri igin bakim ve garanti Bilgi islem Bilgi sistemleri
KFs12.13 | o Ler S g (B g M [ 30,06.2023
yenileme takvimi olusturulacaktir. Mudurluga envanteri
Veri ve bilgi girisi yazilm programlarinin gerekli
KFS 12.2.1 fJIan bilgi ve raporlérl tretecek, analiz yaprna ' Bi(l‘gi“islf_*fn“ Yazilim sirekli
imkani sunacak sekilde tasarlanmis olup, strekli Mudurlagi programlari
iyilestirilmelidir.
B'I_g! snsl:emlne :e” Vek_:"'lgdl_ g|r|§|| ile bulnIaTa Bilgi sistemlerinin daha etkin ve guvenli Bilgi islem
erisim konusunda yetkilendirmeler yapilmal, KFS12.2.2 |kullanilabilmesi igin ilgili birimlere yeni __g __5 e Kayit ve raporlar surekli
KFS12.2 [hata ve usulstizliklerin o6nlenmesi, tespit|Gelistirilmesi gerekmektedir. . P Midurltga
N sistemlerin 6zellikleri ve kullanimi anlatilacaktir.
edilmesi ve dizeltilmesini saglayacak
mekanizmalar olusturulmalidir. Kullanilan yazilim sistemlerine kimlerin hangi Bilgi islem
KFS12.2.3 |yetkilerle girebilecegi belirlenmis olup, surekli "g _,5__“_ Kayit ve raporlar strekli
. . Mudurlugu
guncellenmelidir.
Yazilim sistemlerine yapilan girislerin, Bilgi islem
KFS 12.2.4 [sorgulamalarin ve alinan giktilarin raporlanmasi "g _,5 i Kayit ve raporlar surekli
. Mudurlagi
saglanacaktir.
idareler  biligim Onetisimini  saglayacak Bilisim Yonetimi konusunda sistem kurulmasi Bilgi islem Strateji Proje Kayit ve
KFS12.3 ) ¥ _ Y . i elay Gelistirilmesi gerekmektedir. KFS.12.3.1 [amaciyla ekip kurulacak ve bu ekip tarafindan bu “g __S e Gelistirme ) Y 31.12.2023
mekanizmalar gelistirmelidir. o ) Mudurlaga o Detaylari
konuyla ilgili proje hazirlanacaktir. Mudarlugu
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Bilgi ve iletisim: idareler, birimlerinin ve galisanlarinin performansinin izlenebilmesi, karar alma siireglerinin saglikl bir sekilde isleyebilmesi ve hizmet sunumunda etkinlik ve memnuniyetin saglanmasi amaciyla uygun bir bilgi ve iletigsim
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Eylem Kod
No
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Ongoriilen Eylem veya Eylemler

Sorumlu Birim isbirligi Yapilacak Birim

Gikti/ Sonug

Hedeflenen
Tarih

Agiklama

Bil ) ) )
BE sistemine sahip olmalidir.
. Proje olarak ele alinmali, eki Basin Yayin Halkla
Idarelerde, yatay ve dikey ig letisim ile dis Etkili ve verimliigiletisim kanallan quJturuImallvei iu ulam:t‘)rnekleri Ozel Kalem | iligkiler, BiT iislemve iletisim
BiS13.1 |iletisimi kapsayan etkili ve stirekli bir bilgi ve [kurulmalive bu kanallar ilgili BiS.13.1.1 : S R . J = g_s_ ) ; . 31.12.2023
o i’ . arastirilarak Tarsus Belediyesine 6zgu Mudurlagu Strateji Gelistirme Sistemi
iletisim sistemi olmalidir. paydaslarin erisimine agilmalidir. i . L . o X
sistemli bir yaklagim gelistirilmelidir. Madurlukleri
Yeterli glivence
Yoneticiler ve personel, gorevlerini yerine|5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve saglandigiigin yeni bir
BiS 13.2 |getirebilmeleri igin gerekli ve yeterli bilgiye|Kontrol Kanunu dizenleme veya
zamaninda ulasabilmelidir. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu uygulamaya gerek
bulunmamaktadir.
Yeterli glivence
5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve saglandigi icin yeni bir
. Bilgiler dogru, guvenilir, tam, kullanigh ve v g N Iy
BIS13.3 . Kontrol Kanunu dizenleme veya
anlasilabilir olmalidir.
657 sayili Devlet Memurlari Kanunu uygulamaya gerek
bulunmamaktadir.
L - Yeterli givence
Yoneticiler ve ilgili personel, performans . . o
. . . s e saglandigiicin yeni bir
. programi ve bltgenin uygulanmasi ile kaynak|5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve N
BIS13.4 o - . diizenleme veya
kullanimina iliskin diger bilgilere zamaninda|Kontrol Kanunu
- - uygulamaya gerek
erisebilmelidir.
bulunmamaktadir.
Yeterli glivence
Yonetim bilgi sistemi, yonetimin ihtiyag|Mevcut Belediye Yonetim sistemi ile . N g .
. . Lo . Rk . saglandigi icin yeni bir
. duydugu gerekli bilgileri ve raporlan|istenilen raporlar anlik alinabilmekte N
BIS13.5 | . > . . L dizenleme veya
tiretebilecek ve analiz yapma imkani sunacak|ve gerekli bilgi ve raporlar uveulamava gerek
sekilde tasarlanmalidir. uretilebilmektdir. M3 e
bulunmamaktadir.
Belediye yoneticileri; misyon, vizyon,
Yoneticiler, idarenin misyon, vizyon ve vey . y‘ v
amaglari gergevesinde beklentilerini gorev ve amag ve hedefleri cergevesinde Tum Mudur ve
BiS 13.6 slan gerg g BiS13.6.1 |beklentilerini yillik/alti aylik/lig L Birim hedefleri stirekli
sorumluluklar kapsaminda personele Yoneticiler
L . aylik/aylik toplantilarinda personele yazili
bildirmelidir. e - .
ve sozIi olarak bildirecektir.
Yeterli glivence
idarenin yatay ve dikey iletisim sistemi m saglandigi icin yeni bir
i .y .y . y" . : Mevcut Oneri Sistemi, makul 8! : griginy!
BIS 13.7 |personelin degerlendirme, 6neri ve sorunlarini dizenleme veya

iletebilmelerini saglamalidir.

guvence saglamaktadir.

uygulamaya gerek
bulunmamaktadir.

syf. 305



Standart
Kod No

i¢ Kontrol Standardi ve Genel Sarti

Mevcut Durum

Ongoriilen Eylem veya Eylemler Sorumlu Birim isbirligi Yapilacak Birim

Hedeflenen

{
Tarih Agiklama

BiS14 ([Raporlama: idarenin amag, hedef, gésterge ve faaliyetleri ile sonuglari, saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda raporlanmalidir.
. . [5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Yeterli glivence
Idareler, her vy, amaglar, hedefleri, . o . L L
. e ) Kontrol Kanunu gergevesinde ilgili saglandigiicin yeni bir
. stratejileri, varliklar, yukamlulukleri ve .
BIS 14.1 rapor ve programlar hazirlanmakta; dizenleme veya
performans programlarini kamuoyuna
web sayfasinda kamuoyuna uygulamaya gerek
agiklamalidir.
duyurulmaktadir. bulunmamaktadir.
. N L 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Yeterli glivence
Idareler, butgelerinin ilk alti aylik uygulama . - N . .
R R I Kontrol Kanunu gergevesinde ilgili saglandigiicin yeni bir
. sonuglari, ikinci alti aya iliskin beklentiler ve .
BIS 14.2 ) 5 . rapor ve programlar hazirlanmakta; dizenleme veya
hedefler ile faaliyetlerini  kamuoyuna
web sayfasinda kamuoyuna uygulamaya gerek
aciklamalidir.
duyurulmaktadir. bulunmamaktadir.
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Yeterli glivence
Faaliyet sonuglar ve degerlendirmeler idare|Kontrol Kanunu gergevesinde ilgili saglandigiigin yeni bir
BiS 14.3 |faaliyet raporunda gosterilmeli ve|rapor ve programlar hazirlanmakta; dizenleme veya
duyurulmalidir. web sayfasinda kamuoyuna uygulamaya gerek
duyurulmaktadir. bulunmamaktadir.
Faaliyetlerin gozetimi amaciyla idare iginde|5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Yeterli glivence
yatay ve dikey raporlama agi yazili olarak|Kontrol Kanunu gercevesinde ilgili saglandigiicin yeni bir
BiS 14.4 |belirlenmeli, birim ve personel, gérevleri ve|rapor ve programlar hazirlanmakta; dizenleme veya

faaliyetleriyle ilgili hazirlanmasi gereken
raporlar hakkinda bilgilendirilmelidir.

web sayfasinda kamuoyuna
duyurulmaktadir.

uygulamaya gerek
bulunmamaktadir.
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Standart
Kod No

i¢ Kontrol Standardi ve Genel Sarti

Mevcut Durum

Eylem Kod
No

Ongoriilen Eylem veya Eylemler

Sorumlu Birim isbirligi Yapilacak Birim

Gikti/ Sonug

Hedeflenen
Tarih

Agciklama

BiS15 |Kayit ve dosyalama sistemi: idareler, gelen ve giden her tiirlii evrak dahil is ve islemlerin kaydedildigi, siniflandirildigi ve dosyalandigi kapsamlive giincel bir sisteme sahip olmalidir.
ilgili mevzuat cergevesinde kayit, Yeterli glivence
Kayit ve dosyalama sistemi, elektronik|dosyalama ve siniflandirma saglandigiicin yeni bir
BiS 15.1 |ortamdakiler dahil, gelen ve giden evrak ile|yapilmakta olup, Elektronik Belge duzenleme veya
idare ici haberlesmeyi kapsamalidir. Yonetim Sistemi (e-BYS) uygulamaya gerek
kullaniimaktadir. bulunmamaktadir
ilgili mevzuat cercevesinde kayit, Yeterli glivence
Kayit ve dosyalama sistemi kapsamlive giincel |dosyalama ve siniflandirma saglandigiigin yeni bir
BiS 15.2 |olmal, ydnetici ve personel tarafindan yapilmakta olup, Elektronik Belge duzenleme veya
ulagsilabilir ve izlenebilir olmalidir. Yonetim Sistemi (e-BYS) uygulamaya gerek
kullanilmaktadir. bulunmamaktadir
ilgili mevzuat gergevesinde kayit, Kisilsel Verilerin Korunmasi Kanunu
dosyalama ve siniflandirma dogrultusunda gereklilikler gozden . .
. Kayit ve dosyalama sistemi, kisisel verilerin X . - RS X Bilgi Islem Hukuk Isleri ve Strateji  |KVKK Uyum
BIS 15.3 “y . 'y ? yapilmakta olup, Elektronik Belge BIS.15.3.1 |[gegirilmeli, iyilestirilmesi gereken g "S o . 2 o VJ i 31.12.2023
guvenligini ve korunmasini saglamalidir. L X . Mudarlaga Gelistirme Mudurltgu Raporu
Yonetim Sistemi (e-BYS) hususlar varsa planlanarak hayata
kullanilmaktadir. |gegirilmelidir.
Kurum genelinde ilgili mevzuat ilgili mevzuat cergevesinde yapilan kayit, Evrak Kavit
Kayit ve dosyalama sistemi belirlenmi cerevesinde yapilan kayt, dosyalama ve siniflandirma gozden Yaziisleri Strateji Gelistirme Dos! alar‘T:a've
BiS 15.4 v v 3 dosyalama ve siniflandirma BiS.15.4.1 |gegirilerek kurum genelinde mevzuata . 5 . . ,,J o 3 4 31.12.2023
standartlara uygun olmalidir. . e Muadurluga Mudurlagu Siniflandirma
konusunda standart bir yaklasim uygun, yeterliligi sz konusu olan o
. Prosedurii
kullanilmamaktadir. standart bir yaklagim uygulanmalidir.
Gelen ve giden evrak zamaninda kaydedilmeli, Arsiv Calisma Usul ve Esaslari Kurum Arsivi
855 standartlara uygun bir sekilde siniflandinlmali  |Kurum Arsivi ve Arsiv galisma usul ve HRIES tanimlanarak bir prosediir haline Yaziigleri Strateji Gelistirme Uygulama ve LR AE
™ |ve arsiv sistemine uygun olarak muhafaza esaslari standartlara uygun degildir. 7T [getirilmeli ve kurum genelin duyurularak |MadirlGga Mudurlagu Kullanim o
edilmelidir. ve gerekli galigmalar tamamlanmalidir. Proseduru
. L . . Devlet Arsivleri Yonetmeligi
Idarenin is ve islemlerinin kaydi, o . . .
sinflandinimas:. korunmasi ve erisimini de Mevcut arsivin iyilestirilmesi ve cercevesinde glinimuz sartlarina ve Vaziisleri
BiS 15.6 o R § . |elektronik arsiv olusturulmasi faydali BiS 15.6.1 |gerekliliklerine uygun Kurum Arsivi N S . Tum Birimler Arsiv 31.12.2023
kapsayan, belirlenmis standartlara uygun arsiv . N Mudarlaga
N R . olacaktir. olusturulmali, arsiv sorumlulugu
ve doklimantasyon sistemi olusturulmalidir.
tanimlanmalidir.
BiS16 |Hata, usulsiizliik ve yolsuzluklarin bildirilmesi: idareler, hata, usulsiizliik ve yolsuzluklarin belirlenen bir diizen iginde bildirilmesini saglayacak yéntemler olugturmalidir.
L L Hata, usulstzlik ve yolsuzluklarin Hata usulsuizlik ve yolsuzluklarin o .
. Hata, usulstizlik ve yolsuzluklarin bildirim o X . L A L Mali Hizmetler|Strateji Gelistirme .
BIS16.1 | . L X bildirim yontemleri BIS16.1.1 |bildirilmesine dair yonerge e o Yonerge 31.12.2023
yontemleri belirlenmeli ve duyurulmalidir. X . Mudurluga Mudurlugu
belirlenmemistir. hazirlanacaktir.
Yoneticiler, bildirilen hata, usulstzlik ve|Yoneticiler gerekli 6zenle ve gayreti Hata usulstizlik ve yolsuzluklarin . o
. . | L | . . o K o Mali Hizmetler|Strateji Gelistirme .
BIS 16.2 |yolsuzluklar hakkinda yeterli incelemeyi|géstermekle birlikte sistemli bir BIS 16.2.1 |bildirilmesine dair yonerge Miidiirl i Midiirl agi Yonerge 31.12.2023
udirlugi adurlugu
yapmalidir. sekilde islem yapilmamaktadir. hazirlanacaktir. e g
Yoneticiler rsonel bu konuda
Hata, usulstzlik ve yolsuzluklari bildiren ISR (SIS L Y Hata usulsuzlik ve yolsuzluklarin — . o
. X hassasa davranmakta olup bu konuda| _. o A L Mali Hizmetler|Strateji Gelistirme .
BIS 16.3 |personele haksiz ve ayirimci bir muamele BIS 16.3.1 |bildirilmesine dair yonerge Yonerge 31.12.2023

yapilmamalidir.

yazili dizenlemelerin yapilmasi

faydali olacaktir.

hazirlanacaktir.

MudarlGgu Mudurlugi
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Standart
Kod No

| Standardi ve Genel Sarti

Mevcut Durum

5-

Eylem Kod

No

iZLEME

orilen Eylem veya Eylemler

Sorumlu Birim

Cikti/ Sonug

Hedeflenen
Tarih

Y ETE

is17 ig kontroliin degerlendirilmesi: idareler i¢ kontrol sistemini yilda en az bir kez degerlendirmelidir.
i¢ kontrol sistemi, siirekli izleme veya &zel bir|. o L . ) i¢ Kontrol sisteminin isleyisine iliskin Kurumsal Kalite
. . ) . i¢ kontrole iligkin etkin bir izleme yontemi . ) ) - . q " - . .
IS17.1 |degerlendirme yapma veya bu iki yontem beliflenmemistir. 1S17.1.1 |periyodik araliklarla gozden gegirme ve Ig Kontrol Tum Birimler | Kayit ve Raporlar Surekli
birlikte kullanilarak degerlendirilmelidir. I calismasi yapilacaktir. Yoneticiligi
i¢ kontroliin eksik ydnleri ile uygun olmayan
¢ L v - ve R v . N . Calisanlara yonelik i¢ kontrol Kurumsal Kalite
: kontrol yoéntemlerinin belirlenmesi,|Anket uygulamasi yoluyla degerlendirmeler . I N X . . R . L . .
1S17.2 o . o ) 1S17.2.1 |bilgilendirme faaliyetleri yapilarak, iKS ve i¢ Kontrol Tum Birimler Kayit ve Raporlar Surekli
bildirilmesi ve gerekli 6nlemlerin alinmasi|yapiimaktadir. - , . L
. . R L degerlendirilecektir. Yéneticiligi
konusunda siireg ve yontem belirlenmelidir.
Ust yonetimin ve ilgili galisanlarin
katilimiyla i¢ kontrol sisteminin belediye .
i " . - . . P PR . - . N _y g . L i U Kurumsal Kalite I¢ Kontrol
. Ic kontrolin degerlendirilmesine idarenin|Birimlerin katilimiyla genel bir degerledirme . duzeyinde genel degerlendirilmesi A " . N ) " )
iS17.3 - . . iS17.3.1 ) . ve i¢ Kontrol Tim Birimler Degerlendirme Surekli
birimlerinin katilimi saglanmalidir. yapilmamaktadir. yapilacak ve ortaya gikacak tespitlerile L
R, Yoneticiligi Raporu
alinmasi gerektigi diistiniilen ek kontrol
onlemleri her yil yapilacaktir.
. Anket, sikayet, yillik faaliyet lar,
Ig kontroliin degerlendirilmesinde, nke __§I ayet, yili aa. 'yetraporiar
J T . . stratejik planlar, denetim raporlarinin R
yéneticilerin gorisleri, kisi ve/veya idarelerin| . X . . ) X 9 - ) Kurumsal Kalite
. L o . . __|Birimlerin katilimiyla genel bir degerledirme . izlenmesi ve degerlendirilmesi K " - . .
IS17.4  [talep ve sikayetleri ile i¢ ve dis denetim 1S17.4.1 ) . - ve Ig Kontrol Tum Birimler Eylem plani Surekli
. ) yapilmamaktadir. sonucunda tespit edilen eksiklikler N .
sonucunda duzenlenen raporlar  dikkate N ) Yéneticiligi
dogrultusunda da yeni eylem plani
alinmalidir.
olugsturulacaktir.
. Her yil Eylem Plani
Ic kontrolin degerlendirilmesi sonucunda haz\:rlar\:dl“lndan
iS17.5 alinmasi gereken 6nlemler belirlenmeli ve bir ) "g
eylem plani gergevesinde uygulanmalidir DR GEES
WS (AT ESI ie : saglamaktadir.
is18 i¢ denetim: idareler fonksiyonel olarak bagimsiz bir ig denetim faaliyetini saglamalidir.
i¢ denetim faaliyeti i¢ Denetim Koordinasyon i¢ Denetgi atanarak, ig denetim Birimi  |insan Kaynaklari
iS18.1  |Kurulu tarafindan belirlenen standartlara uygun|ic denetim Birimi ve i¢ denetgi bulunmamaktadir. iS18.1.1 |kurulacak ve mevzuata uygun faaliyet ve Egitim ic Denetim Birimi 31.12.2023
bir sekilde yuruttlmelidir. yurutulecektir. Mudarlaga
ic denetim sonucunda idare tarafindan alinmasi ic Denetgi atanarak, ig denetim Birimi insan Kaynaklari
iS18.2 |gerekli gériilen nlemleri iceren eylem planifi¢ denetim Birimi ve i¢ denetci bulunmamaktadir. i$18.1.2 |kurulacak ve mevzuata uygun faaliyet ve Egitim i¢ Denetim Birimi 31.12.2023
hazirlanmali, uygulanmali ve izlenmelidir. yurutilecektir. Mudarlaga
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Il. AMAC ve HEDEFLER

A- idarenin Amag ve Hedefleri

SA1

H1.1
H1.2
H1.3
H1.4
H1.5
H1.6
SA.2

H2.1
H2.2
H2.3
H2.4
H2.5
SA3

H3.1
H3.2
H3.3
H3.4
SAA4

H4.1
H4.2
SA5

H5.1
H5.2
H5.3
H5.4
H5.5
H5.6
SA.6

H6.1
H6.2
SA.7
H7.1
H7.2
H7.3

STRATEJIK AMAG VE HEDEFLER

Calisanlar, kaynaklar ve siirecler etkili ve verimli yonetilerek, kurumsal performansi ve paydas
memnuniyetini siirekli gelistirmek.

insan kaynaklarini siirekli gelistirmek

Kurumsal yapiyi gelistirmek ve yasal yikiimlilikleri yerine getirmek

Kurum ici ve digi iletisimi stirekli gelistirmek

Bilisim altyapisini ve kullanimini stirekli gelistirmek

Seffaf ve katihmci demokrasi anlayisini arttirmak

Hizmetin Uretilmesi ve sunulmasi amaciyla kaynaklari yonetmek ve temin etmek

Siirdiiriilebilir yasam alanlari olusturarak, koruyucu ve tedavi edici saghk hizmeti sunmak ve
yasayanlarin huzur bulacag, giivenilir, temiz, yesil ve saghkl bir ¢evre olusturmak.
Vatandaslara yonelik 6nleyici ve tedavi edici saglik hizmeti sunmak

Yesil alan ve parklari etkin ydnetmek, yeni donatilar kazandirarak islevselligini arttirmak
Yasanabilir ve saglikli kent olusturmak, cevre konusunda toplumun biling diizeyini arttirmak

Saglikh yasam igin halkin spor yapacagi alanlar diizenlemek ve sporu desteklemek

Sokak hayvanlarinin korunmasina yonelik faaliyetler ylritmek

Tarsus’un dogal ve tarihi mirasina saygili bir anlayisla, sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisimine
yon vererek yasanabilir bir kent olusturmak.

Planl ve imarli yapilasmayi arttirmak

Rekreasyon alanlarini gelistirmek

Tarihi, kilttrel ve dogal mirasi korumak

Yasanabilir kent olusturmak

Merkez ve kirsal mahallelerin organik bagim giiclendirerek, kirsalda yetisen tarimsal iiriinleri
desteklemek, kirsalin gelisimine katkida bulunmak.

Kirsal mahallelerin kalkindirilmasina yonelik tarimsal hizmetler vermek ve faaliyetleri desteklemek
Kirsal mahallelerin kalkindirilmasina yonelik hayvancilik hizmetleri vermek ve faaliyetleri desteklemek
Tarsus'ta yasayanlarin sosyal ve kiiltiirel yasamim gelistirmek, dezavantajh gruplara deger
veren hizmetler sunmak.

Kulturel, sanatsal ve sosyal alanda fiziksel altyapiyi gelistirmek

Kaltlrel, sanatsal ve sosyal etkinlik ve faaliyetler diizenlemek

Geng ve ¢ocuklarin gelisimine katki saglayacak faaliyetler diizenlemek

Kadinin sosyal statusi ve istihdamini arttirmak

Dezavantajli gruplarin yasam kalitesini arttirmaya yonelik hizmetler sunmak

ihtiyac sahiplerine sosyal yardimlarda bulunmak

Tarsus’un tarihini ve Kiiltiirel degerlerini, kiiltiir ve doga turizmini, dogal kaynaklarim ulusal ve
uluslararasi diizeyde tanitmak, sosyal alanlan gelistirerek toplumun yararlanmasina ve
Kkullanimina sunmak.

Kentimizin ulusal ve uluslararasi alanda tanitimina yonelik faaliyetler diizenlemek

Kentimizde turizmin gelistirilmesine yonelik projeler yiiriitmek

Mali kaynaklarimizi ve varhiklarimiz siirdiiriilebilir hizmet anlayisi ile yonetmek.

Mali kaynaklari etkin kullanmak

Gelir arttirici calismalar yapmak

Hibe fonlarindan etkin yararlanmak

syf. 309



B.

>

Temel Politikalar ve Oncelikler

POLITIKALARIMI|Z

Kalite Politikamiz

Her tiirli hizmetlerini, insan merkezli projelendirebilen ve "Once insan" diyebilen,
Gegmisten aldigr kiiltiirel degerlerini ayn1 iman ve inangla gelecek nesillere tasiyabilen,
Tarsus'ta dogan ya da yasayan, ekmegini Tarsus'ta kazanan biitiin insanlara samimiyetle
Hemsehrim diyerek yaklasabilen, Tarsus'taki giizellikleri beraberce paylasabilen,
kardeslik, barig ve huzuru el ele, goniil goniile vererek tesis edebilen, Bunu basarabilmek
igin biitiin ¢evre kurallarin1 6zlimseyerek ¢evresine ve insana saygiyr esas alan hizmetler
tiretebilen, TARSUS'u bir diinya kenti yapma hedefine kilitlenmis, stirekli iyilestirmeyle
ilkeli ve kaliteli belediye hizmetleri sunan bir yonetim anlayis1 Kalite Politikamiz olarak
benimsenmistir.

Cevre Politikamiz

Cevre Standartlarimizi yasal mevzuat ¢ergevesinde yerine getirerek daha ileriye tagimayi,
Paydagslar arasinda ¢evre duyarliliginin arttirilmasina yonelik bilgi ve deneyim paylagimi
ile miikemmellige ulagmayi, Cevre ve insan sagligini korumayi, siirdiiriilebilir kilmay1 ve
yenilenebilir enerji kaynaklarindan azami dlglide yararlanmayi, Atiklarin kaynaginda en
aza indirilmesi, geri doniistiiriilmesi ve degerlendirilmeyen atiklari en uygun yontemle
bertaraf etmeyi, Enerji ve su gibi dogal kaynaklar1 koruma yontemleri gelistirmeyi ve
verimli kullamlmasini saglamayi, Cevresel kaynaklarin korunmasinda onarici degil,
Onleyici rol almayi taahhiit ediyoruz.

Esitlik Politikamiz

Belediyemizin sorumluluk alani igerisinde, cinsiyet, 1rk, etnik ve sosyal kdken, genetik
ozellikler, din veya inang, siyasi goriis, dogum yeri, engellilik, yas ve ekonomik statiiye
dayali ¢coklu ayrimcilik ve dezavantajlari esitlik konusu cergevesinde ele almayi, herkese
esit hizmet sunarak on yargi ve engelleri ortadan kaldirma caligmalar1 yapmay1 taahhiit
ediyoruz.

Kurumsal ve Sosyal Sorumluluk Politikamiz

Calisanlarimiz ve paydaslarimiz ile uyumlu bir igbirligi icerisinde ¢alismayu,
Hizmetlerimizde, yasal yilikiimliiliikklerin Otesinde sevgi, saygi, hosgorii, dayanigma,
sorumluluk ve esitlik gibi evrensel degerleri giiclendirip siirdiiriilebilirligini saglamayzi,
Kentimizin dogal giizelliklerine, tarihimize, kiiltlirimiize ve ahlaki degerlerimize sahip
¢ikmay1, 6z degerlerimizin kusaktan kusaga aktarilmasina imkan taniyacagimizi taahhiit
ediyoruz.

Insan Kaynaklar1 Politikamiz
En 6nemli sermayemizin c¢alisanlarimiz oldugu bilinciyle; Calisanlarimizin is tatminini
yiiksek diizeyde tutarak; etkinligini ve tiretkenligini arttirabilecek, ylikselmesine imkan
saglayacak olan sistemler gelistirmeyi ve bu sistemin uygulanmasinda adil ve esit
olanaklar sunmayi, ¢alisanlarimizin bilgi ve yeteneklerine uygun gorevlerde c¢aligmasini
saglamayi, hizmet kalitesini yiikseltecek, basariyr ve yaraticilignt tesvik edecek,
caliganlarimizin bireysel ve mesleki anlamda gelisebilecekleri egitim programlari
hazirlamayi, ¢alisanlarin motive edildigi, ¢aligmalarinin sonuglarini tanima ve takdirlerle
odiillendirildigi sistemler gelistirmeyi, calisanlarimizin sosyal ve kiiltiirel ihtiyaglarim
karsilayarak kuruma bagliligini pekistirecek ve g¢alismayr 6zendirici kurum kiiltiirtini
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olusturmayi, calisanlarimizin kisilik ve diger haklarin1 korumay1 ve gozetmeyi taahhiit
ediyoruz.

Is Saghg ve Giivenligi Politikamiz

Tarsus Belediyesi gorev ve yetki alani iginde, Faaliyetlerimiz sirasinda gerekli tedbirleri
alarak; Calisanlarimizin ve ilgili paydaslarmmizin giivenligini saglamayi, ISG alaninda
egitim, arastirma ve yeniliklere 6nem vererek; calisanlarimizda farkindalik yaratmayi,
Koruyucu hekimlige oOnem vererek calisanlarimizin  sagliklarin1  korumayi,
Calisanlarimizin biling diizeylerini arttirmayi, is risklerini belirleyerek is kazalarimi ve
meslek hastaliklarini asgariye indirmeyi, ISG ile ilgili konularda siirekli iyilestirmeler
yapmay1 taahhiit ediyoruz.

Engelli Politikamiz

Engelli vatandaslarimiza yonelik; Bireysel ve mesleki gelisimlerine katki saglayacak
projeler gelistirmeyi, Gelistirdikleri projelere destek saglamayi, Toplumsal ve sosyal
hayata katilimlarina imkan vermeyi, Hayatin tiim alanlarinda firsat esitligi hissettirecek
diizenlemeler yapmayn, Ilgili Sivil Toplum Kuruluslari ile isbirliginde bulunarak miisterek
ihtiyaglarini karsilamay1 ve katki saglamayi taahhiit ediyoruz.

ITEMEL DEGERLERIMIZ

>

DEGERLERIMiz

syf. 311



11 . FAALIYETLERE iLiSKiN BILGi VE DEGERLENDIRMELER
A. Mali Bilgiler

1. Biitce Uygulama Sonuglari

T.C
TARSUS BELEDIYESi

BUTCE GELIRLERiI TABLOSU
Tarih Arahgi :01.01.2023 - 31.12.2023

A B C D E F G H I
Ekonomik Biitce ile Tahmin Devreden Gelir Tahsilattan Gelecek Yila Tahsil
Acgiklama Yilli Tahakkuku Toplam Tahakkuku Yih Tahsilati A Yili Net Tahsilati Devreden oa st
Siniflandirma Edilen Tahakkuku Red ve iadeler rani
Tahakkuk
1 \Cl:":igrlleri 127.623.000,00 108.415.427,58 152.807.641,78 261.223.069,36 132.370.771,73 3.645.844,63 128.724.927,10 128.852.297,63 49,27
Tegebbiis
3 \I‘I/Ieijlkiyet 54.160.000,00 14.879.827,97 67.398.925,34 82.278.753,31 66.625.388,26 257.226,12 66.368.162,14 15.653.365,05 80,66
Gelirleri
Alinan
Badis ve
4 Yardimlar 5.917.469,51 0 9.236.003,13 9.236.003,13 9.236.003,13 0,00 9.236.003,13 0 100
ile Ozel
Gelirler
5 gleg{ﬁ{er 430.715.000,00 3.210.669,73 560.972.091,73 564.182.761,46 555.959.572,10 3.084,20 555.956.487,90 8.223.189,36 98,54
6 Z‘gm:ze 1.499.030.000,00 0 94.821.608,91 94.821.608,91 94.821.608,91 31875 94.789.733,91 0 99,96
Genel Toplam 2.117.445.469,51 126.505.925,28 885.236.270,89 1.011.742.196,17 859.013.344,13 3.938.029,95 855.075.314,18 152.728.852,04 84,52
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Tarih Araligi :01.01.2023 - 31.12.2023

sﬁd‘;:: Biitceile  Ek ve Olagan
Ekon. Agiklama Devreden Verilen Ustii Odenek
Odenek

1 PERSONEL GIDERLERI 25.301,82 155.841.000,00 19.545.000,00
SOSYAL GUVENLIK

2 KURUMLARINA DEVLET 8311,21  26.150.000,00  3.784.000,00
PRIMI GIDERLERI

3 Z'f‘DLE\éELé";iZMET — 252.632,02 432.681.000,00 171.638.865,27

4 FAIZ GIDERLERI 0,00  8.050.200,00 0,00

5  CARI TRANSFERLER 0,00 24.701.000,00  3.000.000,00

6  SERMAYE GIDERLERI  14.196.189,36 383.115.000,00 828.845.025,52

7 e R 0,00 10.000,00 0,00

9  YEDEK ODENEKLER 0,00 108.949.800,00  40.000.000,00

GENEL TOPLAM 14.482.434,41 1.139.498.000,00 1.066.812.890,79

2. Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar

T.C

TARSUS BELEDIYESI
BUTCE GiDERLERi TABLOSU

Aktarmayla

Eklenen

14.339.000,00

90.500,00

83.618.000,00
0,00
2.500.000,00
80.850.000,00
0,00

0,00
181.397.500,00

Aktarmayla

Diisiilen

13.750.000,00

2500

13.273.000,00
0,00
1.850.000,00
74.715.000,00
0,00
77.807.000,00
181.397.500,00

Net Biitce

Odenek
Toplami
176.000.301,82

30.030.311,21

674.917.497,29

8.050.200,00
28.351.000,00

1.232.291.214,88

10.000,00

71.142.800,00
2.220.793.325,20

Odenen

Biitce
Gideri

142.030.688,52

18.503.404,15

575.442.574,39

4.163.703,49
21.049.189,36
332.144.389,65
0,00

0,00
1.093.333.949,56

Odenek
Ustii

Harcama

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

iptal Edilen
Odenek

33.853.889,43

11.491.400,99

75.967.716,33

3886496,51
7301810,64
611.525.877,65
10000
71142800
815.179.991,55

Sonraki Yila

Devreden

115.723,87

35.506,07

23.507.206,57
0,00

0,00
288.620.947,58
0,00

0,00
312.279.384,09

2023 Mali Y1ili Gider biit¢esi tahminimiz 1.139.498.000,00 TL olup 2022 den devir (14.482.434,41 TL),y1l icerisinde alinan proje hibeleri
(2.582.890,79TL) ve yil ici yapilan ek biitce (1.064.230.000,00 TL) ile Net Biitce Odenek Toplami 2.220.793.325,20 TL olmus ve Odenen biitce
giderimiz 1.093.333.949,56 TL gerc¢ekleserek, 2024 yilina 312.279.384,09 TL devredilmis olup gergeklesme oranimiz %49 dur.
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B 3. Mali Denetim Sonuclar

Belediye Meclisinin 04.01.2023 tarih ve 2024/1-1(1) sayili Meclis karari ile segilen Denetim
Komisyonu iiyeleri, Giirbiiz GUNASTI, Cuma Ali GOREN, Cetin SARI, Nesrin BAS ve Ali SIMSEK
tarafindan mali takvim siiresince yapilan Denetim Komisyonu Oneriler ve Rapor sonuglar1 asagida

belirtilmigtir.

10

1

n

ONERILER

Denetim toplantianna gerekli deerin gdsteritmesi, MidiriiMerin denctim toplantilanna daha
disiplinh ve donassmi bir sekdide katdmeeen caflanmasi,

Iylutme vo Iytiraklor MBAGGED hem Tarsus Belediyesi, bern de Geel mali mbgavir tarahindan
hesaplan tutelan bir mildielik olmmsendan dofay, harcamalar denotim komisycrunda kontrol
edilemnerniy ve denetimde aksakdega meydan vermigtie. Bu sebepten dolay belediye bimyesinde
faaliyete bufunmamasy, belediyenin igtirabl olan girketier biinyesine bagh caligmas: perehtifi
tespit edimigtir.

~ ylotrme ve igtirakinr MécOrOg0ne bagh kigGh halk marketlerin daba yi hiomet verebiimes! kin

bapatdenas, Grin gesitliliging arttindmas, ehir merkezinde blyilk slipermarket agimas, aplan
marketierde =2 barkod sistominin aktif hale petirimesi ve para alpen olmasi nedeniyle
memur Sulandurulmass

Istetine ve Istirakler Mbdirkijine bagh halk restorantannda hesagfann dofru tutidabilmesi igin
yermek yemeden Snce kasada fi5 kesilmedidi bu durumun suistimale yol agacaf bu nedenle
turnike sixteminin oluytundmas,

Halk marketiere vo restoranda kullaniimak Grere 3hnan mal ve malzemelern Syat aragtrimas
titlelikle yapimas: Ay ay igerisinde Seron alimi Kadin Aile MieérlOfitinde 10 T1 ye alinmigken,
Eshetme ve lyticakler MUdlirkigunge 25 TL ye alinmists.)

Gines enarji sittersinin iyletme ve Iytirakler MOdUrigone dovir clmas: nedeniyle tim giderluri
belediye Bdtgesinden kargitanmug olup, gelideri ile #gili net Lir rakama slsgdomamigter.

- Belediye tarafindan ihtiyan olan vataedaglars temin edlen akill bileMiklorin kag adet cldugu

bilinmemekic beraber, iullanimian skl Sieklider ign duend fatura Odendill ve
hullandimaded halde sdresmelerin yenilendidi tespit edimigtiv, Kullarslmayan akill bilekiklenn
aktif hale petirfmesi.

Yaz lgleri MOdUatine bagh beleciye mkah salonurum tadiatinin yopilmasi ve hatta sonlan
gliventk gérevisd pbreviendirimesi.

Kenesel Daniiglim Middrliganiin amacna eygun sekidde caligmasi, vatandaglan bilgiendireceh
efitim ve seminer veriimesi yiindnde ¢alsmadann yapimas.,

Kirsal kesimdeki kigilern Belediye imkantan dofrultusunda tyatreyla tamymalseinin
sapamasi.

Tiyatro Hametler MUdOAUgo bUnyesinde galisan personelledin temsminin, ssnek caliyma
sistemi ilo gabgig: piraimigtir,

Thyatro Hizmetier: MOAUrGES hapsaminds yapdon Kukla Festhvalinde a2y I igin birden ok
fatura kesiimis olup, aynca digor midariiderde de ayni festival icin kontrolsliz harcamatar
yoplmugtir.

15 Plan ve Proje MUdUrQRondn goclendiribrek kurulus amaoma uygun hlamet vermesinin

sadlanmas.

14, Genghk ve Spor MOddeliine Sagh sahalanm iyilestidimesinin yapdmas:.
Tarsus'un tanmime adina Kent Tarihl we Tagetim ” aktif hale getinmek igin
blyak hear ve organizasyonlers kats
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16.

17,

18,

19,

21,

Afet Igleri MOdOrligane alannda uzman personeller gdreviendirimell ve arama kurtarma ekibi
olugturubmals. Aynca afet ve acil durum toplanma slankarinm hazr hale getirllip vatandaglara
bildirilmesi ve vatandagiann bilinglendiriimesi yoninde galigmatanm yapidmas:,

Kadin v Alle Hizmetleri MGdartigone bajlh Xadin Sifinma Evinin tadilatinin yapimasi,
Vetorinar Isleri Miidiriagine bogh Kopek Bakom Evi vo Rehabilitasyon Merkezinin
Iyllestirlimesi yonande calgmalar yapilmas:,

Veteriner Iglerl MOdaniiganGn isaretienen sokak hayvanlan sayssi bedell aynntili gelir alt hesap
kodu agdarak wkibinin saglanmas: ve keirlaghrma Ocretinin tahakkuk verilip, Doga Koruma ve
Misi Parklar Genel MiidirlGginden gelen paranen tahshat takibinin yapilmas:,

. Yapi denctim we keglf Ucretindon golen X3'Kik payn, belediyenin cari hesabina degil yapi

denetim hessbina yatinlmas saglanmaly aynca bu hesap numarssimn bmar Mildiidigine
bildiriimes! tek hesap mumarass iizerinden kontrollingn yapdmasina dikkat edilmesi.

Belediyemize ait taginmar envanter girigherinin yil iginde tamamlanmas) ve tagnmazlann
durumunu bildirir bir tablo hazirlanmasi saglanmas:.

22 Belediye tarafindan yapilan kiralsma iglemlerinin yeniden doferdondirmesi yapdarak aktif

23,

24,

6.

27.

28

29.

a1,
32,

. Yeralts glip konteymer sisteminin etkin hal

kullanilmayan; ama aldat Sdenen tajinmazlann degerlendirimesine dnem veriimesl.

Mulkiyeti belediyemize ait olan yerlerin ihale siireleri sona ermis odmasing ragmen kirscilann
tekrar yapdan ihaleye girmedikleri ve halen kullandiklan tespit edilmis olup; konuyla Hgili
hukuki siireg baglatilmali.

Belediye encimen karan lle iggafiyesi iptal edilen yerlerin ihale yolu He kiralanmasi
calsmalannan yapidmas:,

. Belediyeye ait tapnmaziarda ikamet eden kigi ya da kigilerin herhangi bir kira, fatura ve aidat

Gdemesi yapmadif glriilmigtie. Odemelerin kigilerden tahsll edilmesinin saglanmass.
{Grnefin Kozacioglu Sitesi)

Mitkiyeti belediyemize alt Havas Durads yanendaki biifenin 2885 sayph Deviet ikale Xamuna
gdre ihale sdrecinin baglatdmas ve sbz konusu yerin kontrol altina alinmas:,

Siptilli Cargess icerisinde yor alan ve vakiflardan kiralanan bu |5 yerlerl lle gl olarak
belediyemiz midiriiklerine tahsisli olan yerberin haricindeki yerlerden (6 adet igyer) kira
alinmadif tespit edilmis olup bu yerlerin denetienip, kontrol altina abnmast ve amaona wygun
hale getwribmes| hususunda calismadann yapdmasi,

Belediyemiz tarafindan arag kiralama ihalesi yapildgs halde mibdirilklere ait hizmet
araglannin tagt balom onanm giderlerinin yoksek olmas: nedenlyle gellr gider hesabs
yapildiktan sonwa yeni arag satin alinmass yoluna giditmesi konusunun defedendiriimesi.
Trafikten gekilen, anzasi yapillamayan  weya ¢ok  maliyeth  olan  sraglann  satigmin
gesgeklestirilmesi yontnde idarenin karar vermesl,

. Isimsiz parkiann ve koruluklann isimlendiriimesi, Tarsus’s defer katan isllerin isimlerinin

degerlendiridmesine dzen gosterilmesi.

Park vo Bahgeler Madirligunde cabgtinimak Uzere kadn istihdaminen arttinimass.
Belediyemize gelir elde etmek amacryla toprak snalizinin tam tegekklild hale getiridmes| vo
gereks izinferin bakanhitan onay alinmas: igin cabgmalarin baslatibmast,

. Karsal Mahallelerin Ibtiyaglan dogrultusunda ( hamur yogurma, saka, zeytin toplama vb.)

Uretidlere destek verilmesi.
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35. Cop toplayicdarinn Cewre, Sehircilik ve iklim Deogigikiigi Bakonk@nin yaynladifi genelgaye
istinaden alinan medis karanna uygun olarak tek tip glylnmedigi ve belli saatlerde ¢op
toplamadif tespit ediimis olup bu konuda hassasiyet gosteriimesd,

36, IkSm Degisikligi ve Sifir Atk MAdariganon daha aktif calsmasi kgin Idarenin uygun ortarm
hanrlamas, belediye tarafindan toplanan atklar igin toplama aynstirma tesisi kurulmass ve
gelie getinici calggmalar yapeimas,

27, Tarsus soirlan igerisinde sirkidasyonun ok oldufu yerlerde temiziik garevlilerinin saysinm
arttinimase.

38, Kurban satis alansnin yehic diginda modern bir tesis haline getirilmesi.

30, Zabsta MOdOn§onde girevli zabrtalanin kullanmasi amacnta sim kartl yeni mesil telsiz ve yaka
kameras: alinmas.

4. GGriihG dlgiim chazim kullanabllecek cavre mihandisi gdreviendiriimell ve gerekli egitimiord
almas: saglanmals,

A1 Belediyeye yonelik tOm fatura Gdemelerinin takibinin ve bdemesinin ayni modonikien
yapdmasi, Intemet, telefon, su ve clektnik aboneliklerinin gdzden gegiriimesi, gercksiz
aboneliklerin iptal edilmesi. Aynca lletighm abonelikleri igin bagka sirketlerden de teklif
alinmase,

A2 Kargo sirketlerinden yillik teklif alinmasina &zen gisteriimesi,

43, Basin Yayin va Hatkla lligkiler Miidir0gl harcama yetidiisl Gokhan Kurt, 5018 sayih Kamu Mali
Yooetimi ve Kontrol Kanunun 31.maddesi barcama yetkisi ve yetkilisi taning diginda hareket
ederek idare yerine canh yayin s6zlegmes! iImzalamigtir,

44. Basin Yayin ve Halkla IBskiler Madirlignin Cumburbagkanisd tasarrud tedbirleri kapsaminda
hareket etmedifl batcesinin tamamina yalumine kontrolsz ve abartsh harcadeds tespit
edilmistie. Ornein; Tarsus Biteni’ her ay 50.000 adet basdmakts ve toplam 2023 ninda
2.793.240,00TL ddeme yapdmestir, Ayrica 10.000 adet ‘duvar takvimi Basin yapilrmig, Gg farkl
talep dolmauy koltuk bashd, konserlerde dagtdmak Gzere alinan 22000 adet baskil bileklik
(316.000,00 TL } ve cezerye alima

A5, Belediye tarafidan daitim gergeldestirilen hediyelerin (flash powerbank, kitap) , brosiidern,
dergi, gazete vb. ddemelerinin akinge drnek ya da fotofrafinin konulmassna dikkat edsimesi,
Buna Istinaden midiriaklerin satn alma evraklann eksiksiz olarak argiviemesi ve dosya
diizeninin devambiliginn saglanmasing Goem verilmesi.

46, Baskr maliyetierinin yiksek olmasindan dolayr dijital baski makinasinn alinmasi ve makinay
kultanabilecek birinin istihdam edilmesi.

47. 657 sayds Deviet Memuru Kanura tabi olup emekll olmasinag ramen hala gonilidlik esasl
belediyede calgiyor olmasi, kendisine tahsis edilen belediyenin araom kullanmasi, tarafing
belediye ¢aligan) sekreter poreviendiriimesi wygun bulunmamaktader.

45 Yemekhane biriminin daha saghkl takip edilebilmes! kin bir muayene kabul komisyonu
kurvdmasi. Yemckhane biriminia bir kuruglandirma sistemine gegilmesi ve mallyet muhasebesi
paket programi satm alinarak aktif hala gelmesi.

49. Sosyal yardemiagma kapsaminds vatandaslara dagrlan hasta 1, tekerlekll sandalye vb.
alimdar apk ihale usuld ile alinmak, tagine mal yonetme! A-Tiketim Malzemeleri ve 8-

yoninde cabsmalann
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50, 06 jubat 2023 tarihinde meydana gelen deprem felaketi sonras) 24 Subat 2023 tarihli ve 32114
saylhh Resmi Gazetede yayimlanan Cumhurbaskanlifi karan lle 4734 saypdi Xamu Ihade
Kanununun 22.d maddesi kapsaminda dogrudan temin limiti 5,000,000,00 +X0V ye ylkseltiimis
olup, buna istinaden 400 adet afet gaders alim igi 5.900.000,00TL ye yapdeanigter. Afet cadurtan
255 demirbag hesaplarina alinenig fakat hesap cikiglan yapiimanugtir, Bu cadir dagrtsmlannin
neredere plinderidifine dalr evrak ve teslim tutaklan bulunmamaktadir.

51 Belediye tarafinclan dizenlenen konserlere vo organizasyonlars yapdan Gdemelerin abartd
oldufu tespit edlimigtir.

52. Mibe geden Mobil saglik aracinin faaliyete gecirlebilmesi iin gerekli izinlerin alinmas.

53 Saghk bglori MGdUrES tarafmdan gida dreten Igyerlerine gergeklestirilen denstimierin
sayisnin artmas gahigmalannin yapimas:

54 midiriokte ckonomik dmrini tamamlameg taginedlann elden gegiriimesi, kullamimayacak
durumda clanlann hurdays synimasi veya araglann hurdaya ayirmadan 2. el satignin yapiimass
caligmalanna baglanmas),

55. 06 Subat 2023 tarikinde meydana gelen deprem felaketi sonras: 09 Subat 2023 tarihli ve 6787
sayill Resmi Gazetede yayinlanan Cumburbaskanhdy karan fle 4734 sayih Kamu ihale
Kanununun 22.d maddes! kapsaminda dogrudan temin limiti 5.000.000,00 +KDV ye yikseltilmig
olup, buna istinaden Fen igleri MOdirkign Bgemizin ekmek ibtiyaamn kargilanmas: ile yoni bir
clomek dretim tesisi kurubmas) istenmigtir. Ancak depremzedelere dagitilmak dizere kurulan
tesisin yapilma maksading wyuimadeds, aplginm bir sene sonra 07 Subat 2024 tarihinde yapaip
Fasliyete gectifi ,bu tesisin kurulmassnin bu kapsamda yapiimamass gerektigl tespit ediimigtie.

56. Bolediyemizin bilgiye daha hul ve daha glvenllir sekilde ulagmasin saflamak ve  uygun
kogullarda saklanan kagt ortamendaki belgeleri yasal saklama sUreber! Iperisinde koruyabilmek
icin dijital argive gegilmesinin saflanmast.

57, Destek Hixmsetheri Madorligtnan kurulus amacing hizmet vermesi maksadiyla talep edilen mal
ve malzemedorin Once mewcut stoklanna bakmasi, kullamilabilir durumda  olanlaen
degerlendirileblimes! Igin modinige ait depo yapimas: konssunun gozden geciriimes!.

58, Destek Himetlesi MiGirGED, teklif mektuplannen daha fazla esnaftan shnmas: , firmalar
tarafmdan  bizzat dolduruimass, kagelenip imzmbatdmasinn  saglanmass  aynca  teklif
mektuplarinds tarih bilgisine yer verilmes! | gegersiz tedSflerin Gizerine ‘Gegersizdir' ibares!
yazlarak yeniden tekiif alinmasina dikkat etmesi.

59. Gelirler MOdUrlogunce tahsilatlann  tadGbinin yapdabilmesi igin mevcut cra  seMidinin
aktiflegtiriimesi, resen atacaldann takibl igln bir ekibin kurulmas calismalannin yapilmast.

GO Tarihi ve turistlik taginmaz mallann 2025 mall yb bitge gelir tarifosi hanirlamrken Taskuyu
Magaraz, Nusret Mayin Gemisi vb, yerlerden doret almmas yonUnde gabgmalann yapiimase

61 Kigilerden ve kurumiardan gelecok olan paralann, gelirler miidirlGginee gl muhasebe
koduna girlimesi saglanmali, Ayrca alacaklanmain tahsilinin taklp edilmesi ve tespit edilen
alacaklann varsa maksuplagma iglemlerinin yapalmas:,

52, Mersin Bilylkyehar Belediyesi ve Tarsus Belediyes! arasinda borg alacak hesaplanmin idacederin
kargdikl utasamamas: sebebiyle toplam borg ve alacadan ne kadar oldugu tespit edilememigtir,
Bu yonde gerekli caliymalann yapdmasi.

63, Gelir kaybin Galemek amaciyla tim ligelerde _suyg : : m. atk payimn belediyemize

alivmas

64, Beleive igtiraklerini kar pays dagitimla
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65, Tedarikgl firma tarafendan lcra takibl baglatilan alacaklanm faiz giderlerd kasit, kusur ve unsur
bulunan ilgilisine kigi borcy gikanimasi ve kamu zarannin olusmamas Kin 5018 saydi Kamu
Maki Yonetimi we Kontrol Kanunun 34,maddesi ‘Odenmeyen giderier ve bitpelestiriimiy borglar
muhasebe koytlanmn elnme srosine gdre ddenir’ denilmekte olup, konmtrol, denctim,
Inceleme, kesin hikome baglama veya yargilama sonucunda tespit edilen kama zarannin (faiz
gideri), zarann olugtugu tariten Ribaren ilgili mevzuata gére hesaplanarak ligillerden tahsil
edilmesinin saglanmass,

66, Gelecek yillarn tahsil edilecek kira gelirlerinin muhasebe kaytiannda olmadads 1espit edilmis.
480 gelecek yillara ait gelir hesab kayitlannda lzlenmesd saglanmah.

67. Her midir@gin domirbas kayitiarm eksiksiz witmas), demirbag devir ve teslim iglemierinin
takip ediimesl, mUddrididerce alinan sarf makzemelerinin kullandikga muhasebe kayitlannda
piderlegtiviimesi ve stok 1akibinin yapiimas ayrca bofs yoluyla edinilen/ediniiecek
demirbaglann muhasebe kayvtiarna dahil edilmesine dikkat edilmeli.

54 Yatinma midiuriiklers verilen bitcenin idare tarafindan veriméi kullanilmadsds gérdimistar.
Bitge hazirlanmas sarecinde gelir blitgesine gore gider bitgesi yapiimas: gerekmektedir. Bitge
gider gergeklegme oram %49 olup, 2023 il yatinm programinda yer alan 21 adet yatinmin
gergeklegme orani %:35,14 olarak hesaplanmagtir
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RAPOR

Denetim caligmalanima, faallyetierin belirlenmis performans dlgitlerine gore hedef
ve gergeklesme durumu e meydana gelen sapmalar ile belediye borglannin 8denmesini
de kapsamigtir.

Ekte sunulan Belediye Organizasyon semasinda yer alan; MidirlGklerin defter,
kayit ve hesaplan, yapilan denetimlerde ele alinmiy mali is ve iglemler yoninden
incelenmigtir.

Kayit ve iglemlerin 5393 sayili Belediye Kanunu'na ve 5018 Sayh Kamu Mali
Yonetiml ve Kontrol Kanunu'nun 41, Maddesinde belirtilen Stratejik Plan ve Performans
Programina uygun yuritildigi goralmigtir.

Organizasyon semasinda belirtilen Tarsus Belediyes! birimlerinin harcamalan ve
gelirleri incelenmig, Yatinm Programt ile 2023 Performans Programi'nin ve bltge ile
harcamalar arasindaki uyum ve baghlipn yorinde olmadigi mall disipline uyulmadiis
goriimigtar.

Midirliklerden istenllen bllgl ve belgeler Gzerinden yapian incelemeler
sonucunda:

Tarsus Belediyesi Maclis Baskanh@ing sunulmak Gzere 43 sayfa ve 9 ekten ibaret
olarak hazirlanan i bu rapor Komisyonumuzca hazirlamp imzalanmagtir.

Belediye Maclisi'nin bilgilerine arz ederiz.

43
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B. Performans Bilgileri

1. Faaliyet ve ProjeBilgileri

Performans Hedefi

H1.1 insan kaynaklarini
siirekli geligtirmek

H1.2 Kurumsal yapiy!
gelistirmek ve yasal
yiikiimliiliikleri yerine
getirmek

H1.3 Kurum igi ve disi
iletisimi stirekli gelistirmek

H1.4 Bilisim altyapisini ve
kullanimini siirekli
gelistirmek

H1.5 Seffaf ve katilimci
demokrasi anlayisini
arttirmak

H1.6 Hizmetin iiretilmesi ve
sunulmasi amaciyla
kaynaklari yonetmek ve
temin etmek

H2.1 Vatandaglara yonelik
onleyici ve tedavi edici saglik
hizmeti sunmak

Faaliyet

F1.1.1
F1.1.2
F1.1.3
F1.1.4
F1.21
F1.2.2
F1.2.3
F1.2.4
F1.2.5
F1.2.6
F1.2.7
F1.2.8
F1.2.9
F1.2.10
F1.2.11
F1.2.12
F1.2.13
F1.2.14
F1.31
F1.3.2
F1.3.3
F1.3.4
F1.3.5
F1.3.6
F1.3.7
F1.4.1
F1.4.2
F1.4.3
F1.5.1
F1.5.2
F1.5.3
F1.5.4
F1.5.5
F1.6.1
F1.6.2
F1.6.3
F1.6.4
F1.6.5
F1.6.6
F1.6.7
F1.6.8
F1.6.9

F1.6.10
F1.6.11
F2.1.1

F2.1.2
F2.1.3
F2.1.4
F2.1.5
F2.1.6
F2.1.7

2023 YILI FAALIYET BiLGILERi

FAALIYET ADI

Galiganlarin motivasyon ve aidiyet duygusunun arttiriimasi

Hizmet ici egitim plani hazirlanmasi ve uygulanmasi

Hizmet alimi yoluyla ¢alisan temin edilmesi

insan kaynaklarinin yénetilmesi

Stratejik Planinin hazirlanmasi, izlenmesi, raporlanmasi

Yili Performans Programinin hazirlanmasi, izlenmesi, raporlanmasi

Yatirim Programinin hazirlanmasi, izlenmesi ve raporlanmasi

i¢ Kontrol Eylem Planinin hazirlanmas|, izlenmesi ve raporlanmasi

TS-EN-ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi standartlarinin uygulanmasi

EFQM Modelinin uygulanmasi

Sire¢ Yonetim Sisteminin etkin yonetiimesi, gozden gegcirilmesi, iyilestirilmesi ve raporlanmasi
Risklerin belirlenmesi, glincellenmesi ve etkin yonetiimesi

Belediyenin adli ve idari davalarinin yiritiimesi

Kurum ici hukuki konularda yazili gorts bildirilmesi

Zabita hizmetlerinin etkin ve verimli yirGtilmesi

Calisanlara yonelik ISG sartlarinin yerine getirimesi, ISG denetimi yapiimas
Calisanlara yonelik saglik hizmetlerinin yiritiiimesi

Isyeri Agma ve Calistirma Ruhsatlandirma faaliyetlerinin yiirittilmesi

Paydas talep, sikayet ve dneri sisteminin etkin yonetiimesi

Sosyal medyanin etkin yénetilmesi

Bagskanlik makaminin toplanti, randevu ve gdriismelerinin organize edilmesi

Kurum ici ve disi yazismalarin etkin yonetilmesi

Meclis ve Enctimen Toplantilari is ve islemlerinin etkin yurtitliimesi

Nikah is ve islemlerinin yirdtilmesi

Yazili ve gérsel basinin takip edilmesi

Bilgi Islem faaliyetlerinin yiiriitiilmesi ve stirekli iyilestirimesi

Yazilim ve donanimlarin etkin yonetilmesi ve gerektiginde temin edilmesi

Yazilim ve donanimlara ait bakim-onarim is ve islerinin yiritiimesi

Mahalle Komiteleri ile etkin ve etkili isbirlidi agi olusturulmasi

Sivil Toplum Kuruluslari ile etkin ve etkili isbirligi agi olusturulmasi

Kent Konseyi faaliyetlerinin etkin yiriitiilerek kentlilik bilincinin gelistiriimesi

Belediye Meclis Toplanti ve kararlarinin, ihaleler ile hizmetlerin kamuoyu ile paylasiimasi
Paydas memnuniyetlerinin diizenli 6lgtilmesi, sonuglarin gézden gegcirilmesi, yonetilmesi
Tasitlarin bakim ve onarimin yapiimasi/yaptiriimasi

Tasitlarin muayene, sigorta ve otoyol gegis tcret islemlerinin yirttilmesi ve izlenmesi
Bina ve sosyal tesislerin yapilmasi

Bina ve tesislerin bakim ve onarimin yapilmasi/yaptiriimasi

Su ve iletisim ihtiyaclarinin karsilanmasi, bakim ve onariminin yapilmasi/yaptiriimasi
Enerji ve akaryakit ihtiyaglarinin karsilanmasi, bakim ve onariminin yapiimasi/yaptiriimasi
Atélye hizmetlerinin ytritilmesi

Faaliyetlerin yiritilmesi amaciyla mal,malzeme ve hizmetin temin edilmesi
Faaliyetlerin yirttiiimesi amaciyla arag, gereg, makine/cihazlarin temin edilmesi ve
bakim/onariminin yapiimasi

Faaliyetlerin yirttiiimesi amaciyla miisavirlik hizmetinin temin edilmesi

Faaliyetlerin yirttiilmesi amaciyla kiralamanin yapiimasi

Saglik hizmeti sunulmasina yénelik tesis ve merkezler olusturulmasi

Saglik hizmeti sunulmasi

ihtiyac sahiplerine saglikla ilgili destek hizmeti sunulmasi

Laboratuvar hizmetlerinin stirdiiriimesi ve gelistirimesi

Gida denetimleri yapiimasi, sikayetlerin degerlendiriimesi

Topluma yonelik ISG hizmeti sunulmasi

Halk sagligi konusunda proje Uretilmesi, egitim, seminer ve etkinlik dizenlenmesi
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H2.2 Yesil alan ve parklari
etkin yonetmek, yeni
donatilar kazandirarak
islevselligini arttirmak

H2.3 Yasanabilir ve saglikh
kent olusturmak, ¢evre
konusunda toplumun biling
diizeyini arttirmak

H2.4 Saglikh yasam igin
halkin spor yapacagi alanlar
diizenlemek ve sporu
desteklemek

H2.5 Sokak hayvanlarinin
korunmasina yonelik
faaliyetler yiiriitmek
H3.1 Planh ve imarli

yapilagmayi arttirmak

H3.2 Rekreasyon alanlarini
gelistirmek
H3.3 Tarihi, kiiltiirel ve dogal
mirasi korumak

H3.4 Yaganabilir kent
olusturmak

H4.1 Kirsal mahallelerin
kalkindinimasina yonelik
tarimsal hizmetler vermek ve
faaliyetleri desteklemek

H4.2 Kirsal mahallelerin
kalkindinimasina yonelik
hayvancilik hizmetleri
vermek ve faaliyetleri
desteklemek
H5.1 Kiiltiirel, sanatsal ve
sosyal alanda fiziksel
altyapiyi gelistirmek
H5.2 Kiiltiirel, sanatsal ve
sosyal etkinlik ve faaliyetler
diizenlemek

F2.2.1

F2.2.2
F2.2.3
F2.2.4
F2.2.5
F2.31

F2.3.2
F2.3.3
F2.3.4
F2.3.5
F2.3.6
F2.3.7
F2.3.8
F2.3.9
F2.3.10
F2.3.11
F2.4.1

F2.4.2
F2.4.3
F2.4.4
F2.5.1

F2.5.2

F3.1.1
F3.1.2
F3.1.3
F3.1.4
F3.1.5
F3.1.6
F3.1.7
F3.21
F3.2.2
F3.31

F3.3.2
F3.41
F3.4.2
F3.4.3

F3.4.4
F3.4.5
F3.4.6
F3.4.7
F4.1.1

F4.1.2
F4.1.3
F4.1.4
F4.1.5
F4.21
F4.2.2

F5.1.1
F5.1.2

F5.2.1

F5.2.2
F5.2.3
F5.2.4

Park ve yesil alanlarin arttirimasi

Yesil alan ve parklarin bakim-onarimlarinin diizenli yapiimasi

Parklara yeni donatilar kazandiriimasi (Yrtyts Yolu, Oyun Grubu, Spor Aletleri vb. gibi)
Yesil alan ve parklara yonelik bitki ve gicek Uretilmesi

Park ve yesil alan talep ve sikayetlerinin giderilmesi

Evsel atiklarin dlizenli toplanmasi

Sokaklarin temizlik ve bakiminin diizenli yapilmasi

Cop Konteynerlerin temizlik ve bakiminin diizenli yapilmasi

Evsel atiklarin toplanmasi amaciyla yer alti ve yer sti konteyner temin edilmesi

Geri donuistim atiklarinin kaynaginda toplanmasinin strdurdiimesi

Cevre bilicinin arttirlmasina yonelik etkinlikler diizenlenmesi

Gevre ve temizlik faaliyetleri ile ilgili vatandas memnuniyet sonuglarinin degerlendirilmesi
Cevre denetimlerinin etkin bir sekilde yiriitilmesi

Temizlik Hizmeti ile ilgili tasit, arac ve gereg ihtiyaglarinin belilenmesi ve temin edilmesi
Atik Getirme Merkezi yapiimasi konusunda galismalar yiritilmesi

Tarsus'un iklim degisikligine karsi eylem plani hazirlanmasi

Spor alanlarinin iyilestirimesi

Spor alanlarinin ve sosyal tesislerin yapilmasi ve bakim onariminin saglanmasi
Genglik ve spor ile ilgili etkinlik ve faaliyetler dizenlenmesi

Amator spor kulliplerine ve sporculara destek olunmasi

Kopek evi faaliyetlerinin ylritilmesi

Sahipsiz hayvanlarin korunmasi ve bakimi ile ilgili faliyetler yiritilmesi

imar Plant ile ilgili islemlerin yritiilmesi

Kentsel dontistim yapilmasi

Kagak ingaatlari tespit etmek icin denetimlerin yapiimasi

Insaat Ruhsati is ve islemlerinin siirdiiriimesi

insaat Ruhsati alan yapilarin yapim asamasinda denetlenmesi

Yapim islerinde gerektiginde musavirlik hizmeti alinmasi

Kentsel tasarim projeleri yapilmasi ve uygulanmasi

Rekreasyon alanlarinin genisletiimesi, Berdan Irmagi kiyisinin diizenlenmesi
Orman alanlari belirlenerek agaglandirma yapilmasi

Tarihi doku bulunan mahallelerde tek yapi ya da sokak dlgeginde koruma ve sagliklastirma
yapilmasi

Eshabi Kehf Seyir Terasi yapiimasi

Bisiklet yolu yapiimasi konusunda galismalar ytiritilmesi

Sehir merkezinde diizenli arag park alanlari yapiimasi

Sehir igerisinde ihtiyag duyulan alt/iist yaya gegiti veya koprii yapiimasi konusunda galismalar

yurttilmesi

Yeni yol ve kaldirmlar yapiimasi ve mevcut olanlarin bakiminin yapiimasi

Yatirim ve projeleri i¢in gerekli olan kamulastirma, kiralama ve tahsis islemlerinin yapilmasi
Kentsel Tasarim Projeleri hazirlanmasi ve miisavirlik hizmeti alinmasi

ibadet alanlari ile Taziye Evleri yapiimasi ve onarilmasi

Muhtar Bilgi Sistemi (MBS) araciligiyla belediyemize iletilen talep, sikayet ve nerilerin
giderilmesi amaciyla calismalar yapilmasi

Muhtarlik isleri faaliyetlerinin ytritiilmesi

Tarim konusunda ciftcilere teknik destek, tiriin/mal ve malzeme destegi verilmesi
Tarimsal faaliyetlerin gelistirimesi igin projeler Uretilmesi

Tarimsal hizmetler konusunda diger faaliyetlerin yiritilmesi

Hayvan sahiplerine Ucretsiz veterinerlik hizmeti sunulmasi

Hayvanciligi tesvik edici ve iyilestirici projeler yuritilmesi

Sosyal ve killtirel tesislerin yapiimasi ve donatilarin temin edilmesi
Kentin kittiphane ve okuma salonu ihtiyaglari dogrultusunda tesis ve binalarin yapilmasi

Kentin tanitilmasi ve toplum kesimlerinin kaynasmasina katki saglayacak festival
dizenlenmesi

Tiyatro gdsterileri diizenlenmesi ve gelismesine yonelik hizmetlerin ylritilmesi
Ulusal ve uluslararasi Tiyatro etkinliklerine katim saglanmasi ve diizenlenmesi
Ozel giin ve haftalarda etkinlik ve programlar diizenlenmesi ve destek saglanmasi
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H5.3 Geng ve gocuklarin
geligsimine katki saglayacak
faaliyetler diizenlemek
H5.4 Kadinin sosyal statiisii
ve istihdamini arttirmak,
esitleyici hizmetler sunmak.

H5.5 Dezavantajl gruplarin
yasam kalitesini arttirmaya
yonelik hizmetler sunmak

H5.6 ihtiyag sahiplerine
sosyal yardimlarda
bulunmak

H6.1 Kentimizin ulusal ve
uluslararasi alanda
tanitimina yonelik faaliyetler
diizenlemek

H6.2 Kentimizde turizmin
gelistirilmesine yonelik
projeler yiiriitmek

H7.1 Mali kaynaklari etkin
kullanmak

H7.2 Gelir arttirici caligmalar

yapmak

H7.3 Hibe fonlarindan etkin
yararlanmak

F5.2.5
F5.2.6
F5.3.1
F5.3.2

F5.4.1
F5.4.2
F5.4.3
F5.4.4
F5.4.5
F5.5.1
F5.5.2
F5.5.3
F5.6.1
F5.6.2
H5.6.3
H5.6.4
F6.1.1
F6.1.2
F6.1.3
F6.1.4

F6.1.5
F6.1.6
F6.1.7
F6.2.1
F6.2.2
F6.2.3
F6.2.4
F7.11
F7.1.2
F7.1.3
F7.1.4
F7.1.5

F7.21
F7.2.2

F7.2.3
F7.31
F7.3.2

Diger Kiiltiirel, sanatsal ve sosyal etkinliklerin diizenlenmesi

Kiitiiphane, okuma ve sergi salonlarinin faaliyetlerinin yuriitilmesi

Geng ve cocuklarin bilimsel ve egitsel gelisimine katki saglayacak faaliyetler yapiimasi
Geng ve cocuklarin kisisel gelisimine katki saglayacak faaliyetler yapiimasi

Kadin Yagsam ve Destek Merkezi kurulmasi

Kadin Konuk Evi faaliyetlerinin yirittlmesi

Kres yapilmasi

Kres hizmetlerinin yar{tilmesi

Kadinlarin sosyal ve ekonomik hayata katilimina destek olacak faaliyetler yurtitiimesi
Evde bakim hizmeti sunulmasi

Yaslilara ve Alzheimer Hastalarina yonelik glindiiz yasam evi hizmeti sunulmasi
Engelsiz Yagam KdyUnUn hizmete sunulmasi

ihtiyac sahiplerinin tespiti igin calismalar yiiriitilmesi, envanter olusturulmasi

ihtiyag sahiplerine yénelik yardim ve desteklerde bulunulmasi

Dul, yetim ve ihtiyag sahiplerine sosyal yardimlarda bulunulmasi

Muhtag asker ailelerine yardimda bulunulmasi

Tarsus'un tanitimina katki saglayacak fuarlara katilinmasi

Kardes Sehir lliskilerinin gelistirilmesi

Tanitim amagli kisa film, brosiir, kitapgik vb. yayin hazirlanmasi

Kentimizin ulusal ve uluslararasi alanda tanitimina katki saglayacak birliklerle tyelik strecinin
devam ettirilmesi ve gerektiginde yeni birliklere iye olunmasi

Ulusal ve uluslararasi etkinlikler diizenlenmesi ve katilimin saglanmasi

Kentimizin tanitimina katki saglayacak faaliyetlerin y(iritliimesi

Belediye faaliyetleri ile ilgili olarak kamuoyunun bilgilendirilmesi

Turizm Danigma Biirosu agiimasi

Tarsus sahilinin halkin kullanima kazandiriimasi

Turizm destinasyon alani olusturulmasi

Turizm altyapisinin gelistiriimesine yonelik projeler hazirlanmasi

Bitcenin hazirlanmasi, izlenmesi, raporlanmasi ve etkin yonetiimesi

Mali raporlarin hazirlanmasi, ilgili kurumlara gonderilmesi ve kamuoyuna agiklanmasi
Tasinir ve taginmazlarin envanterinin gikartiimasi, glincel tutulmasi ve etkin yonetiimesi
Tahsilati yapilamayan alacaklar igin icra takibinin yapilmasi

Kaynaklarin her tirli riske karsi korunarak, etkin, verimli ve tasarruflu bigimde kullaniimasini
saglamak

Tahhakkuk eden gelirlerin tahsilat oraninin arttirilmasi amaciyla faaliyetler yapmak
Biitce ici isletme gelir kaynaklarinin kontrolliniin saglanmasi ve denetimler yapiimasi. Yeni
gelir kaynaklari olusturulmasi

Mobil tahsilat veznesi uygulamasinin devam ettirimesi

Hibe fonlarindan yararlanmak igin projeler hazirlanmasi

Hibe fonlarindan yararlanmak igin proje ortakliklari kurmak
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2. Performans Sonuclar: Tablosu

T.C. TARSUS BELEDIYESi PERFORMANS PROGRAMI 2023 Biitcesi hedef gerceklesme

830.997.000,00 %
SA.1 | Cahisanlar, kaynaklar ve siirecler etkili ve verimli yonetilerek, kurumsal performansi ve paydas memnuniyetini siirekli gelistirmek. 445.042.000,00 88,82
H1.1 | insan kaynaklarinin siirekli gelistirilmesi 183.730.000,00 70,34
G1.1.1.1 | Calisanlarin motivasyonu ve aidiyet duygusunu arttiran faaliyet sayisi (adet) 3 2 66,67
G1.1.1.2 | Calisan baghlk orani(CBA) (%) 85 0 0,00
F1.1.1 | Calisanlarin motivasyon ve aidiyet duygusunun arttirilmasi 0,00 33,33
G1.1.2.1 | Calisan basina egitim saati (saat) 3 2 66,67
G1.1.2.2 | Egitim plam gerceklesme orani (%) 86 73 84,88
G1.1.2.3 | Calisanlara sunulan egitim imkan ve firsatlarindan memnuniyet orani (%) 80 75 93,75
F1.12 [ Hizmet ici egitim plan1 hazirlanmas: ve uygulanmasi 580.000,00 81,77
| G113 Hizmet alimi yoluyla ¢alisan sayisi (kisi) 700 965 100,00
F1.1.3 | Hizmet alimi yoluyla c¢aligan temin edilmesi 178.850.000,00 100,00
G1.14.1 | Calisan memnuniyet orani (%) 80 79 98,75
G1.1.4.2 | Calisamin nitelige gore gorevlendirme /yetkilendirme / yetkelendirme orani (%) 90 90 100,00
G1.1.4.3 | Calisan performans degerlendirmesinde 50 puan ve alti alan ¢alisan orant (%) 2 0 0,00
F1.1.4 | Insan kaynaklarmin y6netilmesi 4.300.000,00 66,25
| H1.2 | Kurumsal yapmnin gelistirilmesi ve yasal yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi 1.935.000,00 84,44
Gl21 Stratejik Plan gergeklesme orani (%) 90 83 92,22
F1.2.1 | Stratejik Planinin hazirlanmasi, izlenmesi, raporlanmasi 0,00 92,22
[GL22 Performans Programi gerceklesme orani (%) 90 85 94,44
F1.2.2 | Y1l Performans Programinin hazirlanmasi, izlenmesi, raporlanmasi 0,00 94,44
| G123 Yatirim Programi gergeklesme orani (%) 90 | 58 64,44
F1.2.3 [ Yatiim Programinin hazirlanmasi, izlenmesi ve raporlanmast 0,00 64,44
| Gl.24 I¢ kontrol Eylem Plam gerceklesme orant (%) 100 | 100 100,00
F1.24 | I¢ Kontrol Eylem Planinin hazirlanmasi, izlenmesi ve raporlanmasi 0,00 100,00
[G125 TS-EN-1SO 9001:2015 tetkik basart oram (%) 100 | 100| 100,00
F1.25 | TS-EN-ISO 9001:2015 Kalite Y6netim Sistemi standartlariin uygulanmasi 20.000,00 100,00
[G1.26 EFOM Modeli Ozdegerlendirme puani (0-1000) (Puan) 700 | 0 0,00
F1.2.6 | EFQM Modelinin uygulanmasi 0,00 0,00
[GL27 Siire¢ performans gostergesi gerceklesme orani (%) 90 | 85 94,78
F1.2.7 [ Siireg Yonetim Sisteminin etkin yénetilmesi, gézden gegirilmesi, iyilestirilmesi ve raporlanmas 0,00 94,78
[G128 Riskleri belirleme basari orami (%) 80 | 100 | 100,00
F1.2.8 [ Risklerin belirlenmesi, giincellenmesi ve etkin yonetilmesi 0,00 100,00
G1.2.9.1 | Belediye lehine sonuglanan adli dava orani (%) 70 80 100,00
G1.2.9.2 | Belediye lehine sonuglanan idari dava orani (%) 75 45 60,00
F1.2.9 [ Belediyenin adli ve idari davalarimn yiiriitiilmesi 999.000,00 80,00
[G1.2.10 Kurum i¢i hukuki konularda goriis bildirme siiresi (Giin) 3] 3 100,00
F1.2.10 | Kurum i¢i hukuki konularda yazili goriis bildirilmesi 1.000,00 100,00
G1.2.11.1 | Vatandasin kaldirim isgali denetimden memnuniyet orani (%) 90 53 58,89
G1.2.11.2 | Vatandagsin sabit semt pazarlarindan memnuniyet orani (%) 85 53 62,35
G1.2.11.3 | Zabitaya bildirilen sikayetlerin karsilanma orani (%) 90 90 100,00
G1.2.11.4 | Vatandagsin is yeri hijyen denetiminden memnuniyet orani(%) 85 56 65,88
G1.2.115 | Vatandagin parklarin giivenli olmasindan memnuniyet orani(%) 85 88 100,00
F1.2.11 | Zabita hizmetlerinin etkin ve verimli yiiriitiilmesi 300.000,00 77,42
[G1212 Is kazast sayisi (Adet) 0] 37 0,00
F1.2.12 | Calisanlara yonelik ISG sartlarinin yerine getirilmesi, ISG denetimi yapilmasi 450.000,00 0,00
[G1.213 Calisanlara yonelik saglk hizmetinden memnuniyet orani (%) 85 | 87 100,00
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F1.2.13 | Caliganlara yonelik saglik hizmetlerinin yiiriitiilmesi 150.000,00 100,00

G1.2.14.1 | Isyeri Agma ve Cahistirma Ruhsat: diizenleme siiresi(giin) 7 7 100,00
G1.2.14.2 | Isyeri A¢cma ve Calistirma Ruhsati diizenleme faaliyetinden memnuniyet orani (%) 90 80 88,89
F1.2.14 | Isyeri Agma ve Caligirma Ruhsatlandirma faaliyetlerinin yiiriitiilmesi 15.000,00 94,44

| H1.3 | Kurum i¢i ve Disi iletisimin siirekli gelistirilmesi 17.884.000,00 98,77
G131 Talep ve sikayetlerin karsilanma orant (%) 90 97 100,00
F1.3.1 | Paydas talep, sikayet ve oneri sisteminin etkin yonetilmesi 2.000,00 100,00

G1.3.2.1 | Facebook takip¢i sayisi (Kigi) 28.000 30.000 100,00
G1.3.2.2 | Twitter takipgi sayisi(Kisi) 6.250 7.500 100,00
G1.3.2.3 | Web sayfas: ziyaret¢i sayisi(Kisi) 215.000 215.000 100,00
G1.3.2.4 | Instagram takip¢i sayisi(Kisi) 6.750 12.000 100,00
G1.3.25 | Sosyal medya paylagim sayisi (Adet) 1.900 1.390 73,16
F1.3.2 | Sosyal medyanin etkin yonetilmesi 2.000,00 94,63

[GL33 Bagskanin aylik goriisme programina uyum orant (%) | 90 | 90 100,00
F1.3.3 | Bagkanlik makaminin toplanti, randevu ve gériismelerinin organize edilmesi 15.820.000,00 100,00

G1.3.4.1 | Evrakianin ilk seferde dogru yere gonderilme orani (%) 100 98 98,00
G1.3.4.2 | Evraklarin ilgili yere ulastirilma siiresi (Giin) 1 1 98,00
F1.34 | Kurum i¢i ve dis1 yazigsmalarin etkin yonetilmesi 110.000,00 98,00

G1.35.1 | Meclis Toplantisi Oncesi Goriigiilecek Konularin Meclis Uyelerine Gonderilme Siiresi (Giin) 8 3 100,00
G1.35.2 | Meclis toplanti kararlarimin yayinlanma siiresi (Giin) 1 1 100,00
G1.35.3 | Enciimen Kararlarimn Iigili Birimlere Gonderilme Siiresi (Giin) 1 1 100,00
F1.3.5 | Meclis ve Enciimen Toplantilart is ve islemlerinin etkin yiiriitiilmesi 500.000,00 100,00

[GL36 Nikah iglemlerinin tamamlanma siiresi (Giin) | 1] 1| 100,00
F1.3.6 | Nikah is ve islemlerinin yiiriitiilmesi 850.000,00 100,00

| G137 Abone olunan yayin sayisi (adet) | 48 | 0 0,00
F1.3.7 | Yazili ve gorsel basinin takip edilmesi 600.000,00 0,00

| H1.4 | Bilisim altyapisinin ve kullaniminin siirekli gelistirilmesi 4.390.000,00 83,33
Gl4.1 Sunucu aktif olma orani (%) 98 100 100,00
F14.1 | Bilgi islem faaliyetlerinin yiiriitilmesi ve siirekli iyilestirilmesi 310.000,00 100,00

| Gl4.2 Yazilimlarin etkin kullanilmasi i¢in diizenlenen egitimlere katilan ¢alisan sayisi (Kisi) | 400 | 200 50,00
F1.4.2 | Yazihm ve donamimlarin etkin yonetilmesi ve gerektiginde temin edilmesi 1.500.000,00 50,00

[G143 Yazilim ve donanim ariza taleplerine miidehale siiresi (Saat) | 1] 1| 100,00
F1.4.3 | Yazilim ve donanimlara ait bakim-onarim ig ve islerinin yiiriitiilmesi 2.580.000,00 100,00

| H1.5 | Seffaf ve katilimc1 Demokrasi anlayisinin arttirilmasi 50.000,00 97,13
G15.1.1 | Mahalle Komiteleri ile yiiriitiilen faaliyet sayisi (adet) 25 24 96,00
G1.5.1.2 | Mahalle Komitelerinden gelen taleplerin karsilanma orant (%) 80 85 96,00
F1.5.1 | Mahalle Komiteleri ile etkin ve etkili igbirligi ag1 olusturulmasi 0,00 96,00

[G15.2 Sivil Toplum Kuruluglar ile yiiriitiilen faaliyet sayisi (Adet) | 16| 16 100,00
F15.2 [ Sivil Toplum Kuruluslar ile etkin ve etkili isbirligi agi olusturulmas 0,00 100,00

[G153 Kent Konseyi ile yiiriitiilen faaliyet sayisi (Adet) | 12 12 100,00
F15.3 | Kent Konseyi faaliyetlerinin etkin yiiriitiilerek kentlilik bilincinin gelistirilmesi 50.000,00 100,00

I G154 Belediye Meclis Toplantilarini canli izleyen kisi sayist (Kisi) | 9.250 | 9.579 100,00
F1.5.4 | Belediye Meclis Toplant1 ve kararlarin, ihaleler ile hizmetlerin kamuoyu ile paylasiimast 0,00 100,00

G155.1 | Vatandas memnuniyet orani (%) 80 65 81,25
G1.55.2 | Calisan memnuniyet orani (%) 80 79 98,75
G1.55.3 | Toplum memnuniyet orant (%) 80 0 0,00
G1.5.54 | Tedarik¢i memnuniyet orani (%) 90 80 88,89
F1.5.5 | Paydas memnuniyetlerinin diizenli 5lciilmesi, sonuglarin gzden gegirilmesi, yonetilmesi 0,00 89,63

| H1.6 | Hizmetin iiretilmesi ve sunulmasi amaciyla kaynaklarin yonetilmesi ve temin eCilmesi 237.053.000,00 98,91
G1.6.1 | Ara¢ bakim onarim plam gerceklesme orani (%) 100 98 98,00




F1.6.1 | Tagitlarin bakim ve onarimin yapilmasi/yaptirilmasi 10.000.000,00 98,00

[GL6.2 Tagitlarin muayene ve sigorta_iglemlerinin zamaninda yapilma orani (%) 100 | 100 100,00

F1.6.2 | Tagitlarin muayene, sigorta ve otoyol gecis icret islemlerinin yiiriitiilmesi ve izlenmesi 960.000,00 100,00

[GL63 Yeni yapilan bina ve tesis sayisi (Adet) 57| 66 100,00

F1.6.3 | Binave sosyal tesislerin yapilmasi 32.501.000,00 100,00

[GL64 Bina ve tesislerin bakim ve onarim plani gerceklesme orant (%) 100 | 90 90,00

F1.6.4 | Bina ve tesislerin bakim ve onarimin yapilmasi/yaptirilmasi 45.701.000,00 90,00

[G165 Calisan basina telefon ve internet gideri (TL) 430 430 | 100,00

F1.6.5 | Su ve iletisim ihtiyaglarinin karsilanmasi, bakim ve onariminin yapilmasi/yaptiriimasi 3.775.000,00 100,00

G1.6.6.1 | Calisan basina elektrik tiiketim miktar: (KW) 2.225 1.064 100,00

G1.6.6.2 | Araglarda kullamilan akaryakit miktar: (litre) 1.300.000 1.279.650 100,00

F1.6.6 | Enerji ve akaryakit ihtiyaclarinin kargilanmasi, bakim ve onariminin yapilmasi/yaptirilmasi 61.500.000,00 100,00

| G1.6.7 Birimlerden gelen ahsap ve metal isleri taleplerinin karsilama orani (%) 80 | 83 100,00

F1.6.7 | Atolye hizmetlerinin yiiriitiilmesi 3.836.000,00 100,00

| G1.6.8 Mal, malzeme ve hizmet temini giderlerinin biitgeye orani (%) 26 | 26 100,00

F1.6.8 | Faaliyetlerin yiiriitiilmesi amaciyla mal,malzeme ve hizmetin temin edilmesi 18.530.000,00 100,00

| G16.9 Harcama birimleri tarafindan talep edilen arag, gereg, makine ve cihazlarmn temin edilme orani (%) 100 | 100 100,00

F1.6.9 | Faaliyetlerin yiiriitiilmesi amaciyla arag, gereg, makine/cihazlarin temin edilmesi ve bakim/onariminin yapilmasi 9.500.000,00 100,00

[GL6.10 Test ve olgtim aletlerinin kalibrasyon sonucunda standart sapma araliginda olma oran (%) 100 | 100 100,00

F1.6.10 | Faaliyetlerin yiiriitiilmesi amaciyla miisavirlik hizmetinin temin edilmesi 350.000,00 100,00

[Gle.11 Tagimr ve taginmaz ihtiyaglarimin kiralama yontemiyle ile karsilanma orant (%) 8] 8 100,00

F1.6.11 | Faaliyetlerin yiiriitiilmesi amaciyla kiralamanin yapilmasi 50.400.000,00 100,00
Siirdiiriilebilir yasam alanlar1 olusturarak, koruyucu ve tedavi edici saghk hizmeti sunmak ve yasayanlarm huzur bulacag,

SA giivenilir, temiz, yesil ve saghkl bir cevre olusturmak. LY A3ty

H2.1 | Vatandaslara yonelik onleyici ve tedavi edici saghk hizmeti sunulmasi 47.762.000,00 67,53

G211 Hizmete sunulan saglk tesisi (Adet) 9 9 100,00

F2.1.1 | Saglik hizmeti sunulmasina yonelik tesis ve merkezler olusturulmasi 47.360.000,00 100,00

[G2.12 Vatandasa sunulan saglik hizmetinden memnuniyet orani (%) 85 | 100 100,00

F2.1.2 | Saglik hizmeti sunulmasi 0,00 100,00

| G2.1.3 Ihtiyag sahiplerinin saglik destegi taleplerinin karsilanma orani (%) 100 | 100 100,00

F2.1.3 | Ihtiyac sahiplerine saglikla ilgili destek hizmeti sunulmasi 1.000,00 100,00

G2.14.1 | Laboratuvar hizmeti kapsaminda analiz ihtiya¢larinmin karsilanma orani (%) 100 100 100,00

G2.1.4.2 | Laboratuvar hizmeti kapsaminda sunulan analiz sayisi (Adet) 2.000 908 45,40

F2.1.4 | Laboratuvar hizmetlerinin siirdiiriilmesi ve gelistirilmesi 400.000,00 72,70

| G2.1.5 Gida denetimi yapulan igyeri sayisi (Adet) 1.500 | 2924 | 100,00

F2.15 | Gida denetimleri yapilmasi, sikayetlerin degerlendirilmesi 0,00 100,00

| G2.1.6 Topluma yénelik ISG hizmetinden yararlanan kigi sayis (Kisi) 500 | 0 0,00

F2.1.6 | Topluma yonelik ISG hizmeti sunulmasi 0,00 0,00

[G217 Halk saghig1 konusunda yiiriitiilen faaliyet sayist (Adet/Y1l) 1] 0 0,00

F2.1.7 | Halk sagligi konusunda proje iiretilmesi, egitim, seminer ve etkinlik diizenlenmesi 1.000,00 0,00

[[H2.2 | Yesil alan ve parklarin etkin yonetilmesi, yeni donatilar kazandirilarak islevselliginin arttiriimas 9.000.000,00 97,27

G2.2.1.1 | Kigi basina diisen yesil alan miktar: (m2) 3,19 7,00 100,00

G2.2.1.2 | Yeni yapilan park alani (m2) 27.500 20.000 72,73

F2.2.1 | Park ve yesil alanlarin arttirilmasi 4.500.000,00 86,36

[G2.22 Yesil alan ve park bakim onarim plam gerceklesme orani (%) 96 | 98 100,00

F2.2.2 | Yesil alan ve parklarin bakim-onarimlarinin diizenli yapilmas 500.000,00 100,00

I G2.23 Parklara kazandirilan yeni donatilar (Yiiriiyiis Yolu, Oyun Grubu, Spor Aletleri vb. gibi) (Adet) 12 | 12 100,00

F2.2.3 | Parklara yeni donatilar kazandirilmasi (Yiiriiyiis Yolu, Oyun Grubu, Spor Aletleri vb. gibi) 0,00 100,00

G2.2.4.1 | Uretimi yapuan bitki sayist (Adet) 7.000 100.000 100,00

G2.2.4.2 | Uretimi yapian ¢icek sayist (Adet) 200.000 250.000 100,00




F2.2.4 | Yesil alan ve parklara yonelik bitki ve ¢icek iiretilmesi 4.000.000,00 100,00

[G2.25 Vatandagsin yesil alanlardan memnuniyet orani(%) 80 | 88 100,00

F2.2.5 | Park ve yesil alan talep ve sikayetlerinin giderilmesi 0,00 100,00

| H2.3 | Yasanabilir ve saghkl kent olusturulmasi, ¢cevre konusunda toplumun bilin¢ diizeyinin arttirilmasi 12.094.000,00 55,21

G2.3.1.1 | Evsel atik toplama miktari (Ton) 108.000 86.793 80,36

G2.3.1.2 | Vatandasin ¢dp toplama hizmetinin diizenli ve siirekli olmasindan memnuniyet orani(%) 80 80 100,00

F2.3.1 | Evsd atiklarin diizenli toplanmasi 400.000,00 90,18

| G232 Stipiiriilen sokak alam miktar: (m2) 35.000 | 13.183 37,67

F2.3.2 | Sokaklarin temizlik ve bakiminin diizenli yapilmasi 130.000,00 37,67

| G2.3.3 Temizlenen/dezenfekte edilen konteyner orani (%) 80 | 83 100,00

F2.3.3 | Cop Konteynerlerin temizlik ve bakimimin diizenli yaptlmast 1.320.000,00 100,00

G2.3.4.1 | Temin edilen konteyner sayisi (Adet) 1.000 500 50,00

G2.34.2 | Evsel atiklanin_atildigi ¢dp kutusu / varili / konteyner yeterliliginden memnuniyet orani (%) 80 80 50,00

F2.3.4 | Evsel atiklarin toplanmasi amactyla yer alt1 ve yer iistii konteyner temin edilmesi 6.626.000,00 50,00

| G2.35 Geri Dontisiim Atk Toplama Miktari (ton) 5.200 | 222 4,27

F2.35 | Geri doniisiim atiklarinin kaynaginda toplanmasimnin siirdiiriilmesi 864.000,00 4,27

| G2.3.6 Cevre bilinci konusunda etkinliklere katilan sayisi (Kisi) 500 | 650 100,00

F2.3.6 | Cevre bilicinin arttirilmasina yonelik etkinlikler diizenlenmesi 0,00 100,00

[G2.37 Temizlik ve kati atiklarin toplanmasi hizmetlerinden memnuniyet orani(ytizde) 80 | 56 70,00

F2.3.7 | Cevre ve temizlik faaliyetleri ile ilgili vatandag memnuniyet sonuglarinin degerlendirilmesi 0,00 70,00

[G2.38 Cevre denetimi yapilan tesis sayisi (Adet) 100 | 124 | 100,00

F2.3.8 | Cevre denetimlerinin etkin bir sekilde yiiriitiilmesi 0,00 100,00

[G2.39 Temizlik hizmetlerine yonelik temin edilen tasit, arag ve gereg sayisi (Adet) 39| 0 0,00

F2.3.9 | Temizlik Hizmeti ile ilgili tasit, arag ve gereg ihtiyaglarinin belirlenmesi ve temin edilmesi 142.000,00 0,00

[ G2.3.10 | Hizmete sunulan Ank Getirme Merkezi (Adet) - = 0,00

F2.3.10 | Atik Getirme Merkezi yapilmasi konusunda caligmalar yiiriitiilmesi 2.592.000,00 0,00

| G2.3.11 Tklim degisikligi eylem plam gerceklesme orani (%) 100 0 0,00

F2.3.11 | Tarsus'un iklim degisikligine karsi eylem plani hazirlanmasi 20.000,00 0,00

[H2.4 | Saglikh yasam i¢in halkin spor yapacag alanlar diizenlenmesi, sporun desteklenmesi 20.700.000,00 50,00

G24.1 Yeni olusturulan spor alani sayisi (Adet) 13 13 100,00

F2.4.1 | Spor alanlarinin iyilestirilmesi 1.050.000,00 100,00

| G2.4.2 Soor alanlar bakim onarim plam gerceklesme orani (%) 80 | 100 100,00

F2.4.2 | Spor alanlarmin ve sosyal tesislerin yaptlmas: ve bakim onariminin saglanmasi 17.000.000,00 100,00

G2.4.3.1 | Genglik ve spor ile ilgili diizenlenen etkinlik sayisi (Adet) 16 0 0,00

G2.4.3.2 | Genglik ve spor ile ilgili diizenlenen etkinlige katilan sayist (Kisi) 1.400 0 0,00

F2.4.3 | Genglik ve spor ile ilgili etkinlik ve faaliyetler diizenlenmesi 1.150.000,00 0,00

[G2.44 Destek olunan amatér sporcu sayist (Kisi) 700 | 0 0,00

F2.4.4 | Amatér spor kuliiplerine ve sporculara destek olunmast 1.500.000,00 0,00

| H2.5 | Sokak hayvanlarinin korunmasina yonelik faaliyetler yiiriitiilmesi 2.980.000,00 100,00

G2.5.1.1 | Kopek evinde bakimi yapuan kdpek sayisi (Adet) 1.200 2.200 100,00

G2.5.1.2 | Kopek evinden sahiplendirilen képek orant (%) 45 45 100,00

F2.5.1 [ Kopek evi faaliyetlerinin yiiriitiilmesi 1.850.000,00 100,00

[G25.2 Sahipsiz hayvanlarin korunmaswina yonelik yiiriitiilen proje sayisi (adet) 8] 8 100,00

F2.5.2 [ Sahipsiz hayvanlarin korunmasi ve bakim ile ilgili faliyetler yiiriitilmesi 1.130.000,00 100,00

SA3 Tarsus’un dogal ve tarihi mirasia saygih bir anlayisla, sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisimine yon vererek yasanabilir bir 209.195.000.00 70.80
kent olusturmak. ! !

H3.1 | Planh ve imarh Yapilagsmanin Artirillmasi 1.060.000,00 79,52

G3.1.1.1 | Imar Plam tadilat taleplerinin siiresi icerisinde meclise sunulma siiresi (Giin) 30 30 100,00

G3.1.1.2 | Imar plam uygulama dosyasmn askiya ¢ikarilma siiresi (Giin) 45 45 100,00

F3.1.1 | Imar Plani ile ilgili islemlerin yiiriitiilmesi 925.000,00 100,00




| G3.1.2 Kentsel Doniigiim yapilan alan miktart (m2) 30.000 | 17.000 56,67
F3.1.2 | Kentsel doniisiim yapilmasi 10.000,00 56,67

| G3.1.3 Kagak insaat denetimi yapilan mahalle sayisi (Adet) 179 | 180 100,00
F3.1.3 | Kagak ingaatlari tespit etmek icin denetimlerin yapilmasi 0,00 100,00

[G3.14 Insaat Ruhsat verilme siiresi (Giin) 30] 30| 100,00
F3.1.4 | Insaat Ruhsati is ve islemlerinin siirdiiriilmesi 0,00 100,00

| G3.1.5 Vatandagsin yapi denetim hizmetinden memnuniyet orani (VMA) (%) 80 | 80 100,00
F3.1.5 | Ingaat Ruhsati alan yapilarin yapim asamasinda denetlenmesi 0,00 100,00

| G3.1.6 Yapum isleri i¢in alinan miisavirlik hizmeti sayisi (Adet/Yil) 1 | 1 100,00
F3.1.6 | Yapim islerinde gerekti§inde miisavirlik hizmeti alinmasi 100.000,00 100,00

[G317 Hazirlanan kentsel tasarim projesi sayist (Adet/Y1l) 3] 0 0,00
F3.1.7 | Kentsel tasarim projeleri yapilmasi ve uygulanmasi 25.000,00 0,00

| H3.2 | Rekreasyon Alanlarimin Gelistirilmesi 0,00 100,00
G321 Kullamma kazandirilan rekreasyon alam (Adet/Y1l) 1 1 100,00

F3.2.1 | Rekreasyon alanlarinin genisletilmesi, Berdan Irmagi kiyisinin diizenlenmesi 0,00 100,00

[G322 Dikilen agag sayist (Adet) 7.000 | 10.000 100,00
F3.22 | Orman alanlan belirlenerek agaglandirma yapilmas: 0,00 100,00

| H3.3 | Tarihi, Kiiltiirel ve Dogal Mirasin Korunmasi 30.525.000,00 66,67
G3.3.1.1 | Sokak sagliklastirmast yapilan alan miktari (m2) 2.500 2.500 100,00
G3.3.1.2 | Restorasyonu yapilan bina sayisi (Adet/Yil) 1 1 100,00
G3.3.1.3 | Tarihi Ticaret Merkezi Projesi kapsaminda restore edilen alan miktari (m2) - 280 100,00

F3.3.1 | Tarihi doku bulunan mahallelerde tek yapi ya da sokak 6l¢eginde koruma ve sagliklastirma yapilmasi 30.525.000,00 100,00

[G33.2 Eshabi Kehf SeyirTeras: tamamlanma oranmi (%) 60 | 20 33,33
F3.3.2 | Eshabi Kehf Seyir Teras yapilmas1 0,00 33,33

| H3.4 | Yasanabilir kent olusturulmasi 177.610.000,00 36,99
G34.1 Yapilan bisiklet yolu (metre) 2.500 0 0,00

F3.4.1 | Bisiklet yolu yapilmasi konusunda galismalar yiiriitilmesi 0,00 0,00

[G34.2 Yapilan araba park alam kapasitesi (Adet) 110 | 25 22,73
F3.4.2 [ Schir merkezinde diizenli arag park alanlari yapilmast 5.000.000,00 22,73

| G343 Yapulan alt/iist gegit sayisi (Adet) - | - 0,00
F3.4.3 | Sehir igerisinde ihtiya¢ duyulan alt/iist yaya gegiti veya koprii yapilmast konusunda ¢alismalar yiiriitiilmesi 0,00 0,00

G3.4.4.1 | Yapilan yeni yol alani (yil/m2) 15.000 17.500 100,00
G3.4.4.2 | Yapilan yeni kaldirim alani (yil/m2) 1.000 1.350 100,00
G3.4.4.3 | Bakimi yapilan yol alam (y1l/m2) 50.000 56.000 100,00
G3.4.4.4 | Bakimi yapuan kaldvwim alani (yil/m2) 5.000 4.200 84,00

F3.44 | Yeni yol ve kaldinmlar yapilmasi ve mevcut olanlarmn bakimimnin yapilmas: 146.000.000,00 96,00

G3.4.5.1 | Kamulastulan alan miktart (m2) 4.500 139 3,09
G3.4.5.2 | Kiralanan taginmaz yer sayisi (adet) 12 10 83,33

F3.45 [ Yatiim ve projeleri igin gerekli olan kamulastirma, kiralama ve tahsis islemlerinin yapilmas 9.510.000,00 43,21

[G346 Hazirlanan kentsel tasarim projesi sayisi (Adet/Yil) 1] 0 0,00
F3.4.6 | Kentsel Tasarim Projeleri hazirlanmasi ve miisavirlik hizmeti alinmasi 0,00 0,00

[G347 Tamamlanan ibadet alani sayisi (Adet) 25] 15 60,00
F3.4.7 | Ibadet alanlan ile Taziye Evleri yapilmasi ve onarilmast 17.100.000,00 60,00

| SA.4 | Merkez ve kirsal mahallelerin organik bagim giiclendirerek, kirsalda yetisen tarimsal iiriinleri desteklemek, kirsalin gelisimine katkida bulunmak. 7.391.000,00 90,24
H4.1 | Kirsal mahallelerin kalkindirilmasina yonelik tarimsal hizmetler verilmesi ve faaliyetlerin desteklenmesi 7.371.000,00 80,49
G4.1.1 MBS ile gelen talep ve sikayetlerin giderilme orani (%) 85 85 100,00

Fa11 }l\//ellgllqlt;ra l;ilgi Sistemi (MBS) araciligiyla belediyemize iletilen talep, sikayet ve onerilerin giderilmesi amaciyla ¢aligmalar 0,00 100,00

I G4.1.2 Mubhtarlar ile yapilan toplanti sayist (Adet/Y1l) 3 | 2 66,67
F4.1.2 | Mubhtarlik Isleri faaliyetlerinin yiiriitiilmesi 20.000,00 66,67




G4.1.3.1 | Teknik destek verilen ¢ift¢i sayisi(Kisi/Yil) 500 500 100,00
G4.1.3.2 | Uriin/mal ve malzeme destegi verilen ¢ifci sayist (Kisi/Y1l) 50 165 100,00

F4.1.3 | Tarim konusunda ¢iftcilere teknik destek, lirlin/mal ve malzeme destegi verilmesi 5.100.000,00 100,00

(G414 Tarim alaminda yiiriitiilen proje sayisi (adet) 5] 5 100,00

F4.1.4 | Tarimsal faaliyetlerin gelistirilmesi i¢in projeler iiretilmesi 0,00 100,00

G4.15 Tarum iiriinlerinin dogrudan satigi igin belirlenen alan sayisi (Adet/Y1l) 1 0 0,00
G4.15.1 Yapilan Toprak Analiz Sayisi (Adet) 300 22 7,33
G4.1.5.2 Dagitimi Yapilan Fide Sayisi (Adet) 10.000 1.549.200 100,00

F4.15 | Tarimsal hizmetler konusunda diger faaliyetlerin yiiriitiilmesi 2.251.000,00 35,78

| H4.2 | Kirsal mahallelerin kalkindirilmasina yonelik hayvancilik hizmetleri verilmesi ve faaliyetlerinin desteklenmesi 20.000,00 100,00
G4.2.1 Veterinerlik hizmeti verilen hayvan sahibi sayist (Kisi) 220 240 100,00

F4.2.1 | Hayvan sahiplerine iicretsiz veterinerlik hizmeti sunulmasi 20.000,00 100,00

| G4.2.2 Hayvancilik alaninda yiiriitiilen proje sayisi (Adet) 8 | 8 100,00

F4.2.2 | Hayvancilig: tesvik edici ve iyilestirici projeler yiiriitiilmesi 0,00 100,00

| SA.5 | Tarsus'ta yasayanlarin sosyal ve Kiiltiirel yasamim gelistirmek, dezavantajh gruplara deger veren hizmetler sunmak. 50.215.000,00 86,47
H5.1 | Kiiltiirel, sanatsal ve sosyal alanda fiziksel altyapinin gelistirilmesi 10.225.000,00 80,00
G5.1.1.1 | Hizmete sunulan Kiiltiir Merkezi sayisi (Adet) = = 0,00
Gb5.1.1.2 | Hizmete sunulan Miize sayisi (Adet) - - 0,00
Gb5.1.1.3 | Hizmete sunulan sergi salonu sayisi (Adet) 8 3 100,00
G5.1.1.4 | Hizmete sunulan égrenci yurdu sayisi (Adet) = = 0,00

F5.1.1 | Sosyal ve kiiltiirel tesislerin yapilmas1 ve donatilarin temin edilmesi 225.000,00 100,00

| G5.1.2 Hizmete sunulan okuma salonu ve kiitiiphane sayist (Adet) ® | 3 60,00

F5.1.2 [ Kentin kiitiiphane ve okuma salonu ihtiyaglart dogrultusunda tesis ve binalarin yapilmast 10.000.000,00 60,00

[ H5.2 | Kiiltiirel, sanatsal ve sosyal etkinlik ve faaliyetler diizenlenmesi 13.895.000,00 98,15
G5.2.1.1 | Diizenlenen festival sayisi (Adet) 6 4 66,67
Gb5.2.1.2 | Diizenlenen festivallere katilan kisi sayist (Kisi) 14.000 17.000 100,00
G5.2.1.3 | Diizenlenen festivalden duyulan memnuniyet orani (%) 80 85 100,00

F5.2.1 | Kentin tanitilmasi ve toplum kesimlerinin kaynasmasina katki saglayacak festival diizenlenmesi 10.010.000,00 88,89

[G5.22 Diizenlenen tiyatro gosterisi sayist (Adet) 5] 6 100,00

F5.2.2 | Tiyatro gosterileri diizenlenmesi ve gelismesine yonelik hizmetlerin yiiriitiilmesi 1.580.000,00 100,00

[G5.23 Diizenlenen/katilinan ulusal ve uluslar arasi tiyatro etkinlik sayisi (Adet) 8] 11 100,00

F5.2.3 | Ulusal ve uluslararasi Tiyatro etkinliklerine katilim saglanmasi ve diizenlenmesi 1.500.000,00 100,00

[G5.24 Etkinlik diizenlenen ézel giin ve hafta sayisi (adet) 40| 50 100,00

F5.2.4 [ Ozel giin ve haftalarda etkinlik ve programlar diizenlenmesi ve destek saglanmas 50.000,00 100,00

[G5.25 Diizenlenen diger kiiltiirel, sanatsal ve sosyal etkinlik sayisi (Adet) 16 16 100,00

F5.25 | Diger Kiiltiirel, sanatsal ve sosyal etkinliklerin diizenlenmesi 220.000,00 100,00

| G5.2.6 Olkuma ve sergi salonlarindan memnuniyet orani (%) 84 85 100,00

F5.2.6 | Kiitiiphane, okuma ve sergi salonlarinin faaliyetlerinin yiiriitiilmesi 535.000,00 100,00

| H5.3 | Geng ve ¢ocuklarin gelisimlerine katki saglayacak faaliyetlerin diizenlenmesi 2.695.000,00 99,00
G5.3.1.1 | Geng ve ¢ocuklara yonelik egitsel ve bilimsel alanda diizenlenen faaliyet sayisi (adet) 8 8 100,00
G5.3.1.2 | Geng ve ¢ocuklara yonelik egitsel ve bilimsel alanda diizenlenen faaliyetlere katilan kisi sayisi (kisi) 80 80 100,00
Gb5.3.1.3 | Kiiltiir evinde diizenlenen faaliyet sayisi (Adet) 25 23 92,00
Gb5.3.1.4 | Kiiltiir evinden yararlanan kisi sayisi (Kisi) 250 315 100,00

F5.3.1 [ Geng ve cocuklarin bilimsel ve egitsel gelisimine katki saglayacak faaliyetler yapilmas 0,00 98,00

G5.3.2.1 | Genglerin ve ¢ocuklarin kisisel gelisimi icin diizenlenen konferans, panel, seminer ve rehberlik vb. program sayisi (adet) 16 17 100,00
G5.3.2.2 | Genglerin ve cocuklarin kisisel gelisimi igin diizenlenen konferans, panel, seminer ve rehberlik vb. programlara katilimci sayisi (kisi) 450 7.550 100,00

F5.3.2 | Geng ve ¢ocuklarin kisisel gelisimine katki saglayacak faaliyetler yapilmasi 2.695.000,00 100,00

| H5.4 | Kadinin sosyal statiisii ve istihdaminin arttirllmasi 9.400.000,00 100,00
G5.4.1.1 | Kadin Dayanigma Merkezi igin tesis yapilmasi (Adet/Y1l) = = 0,00
G5.4.1.2 | Kadin Dayanigma Merkezinden yararlanan kadin sayisi (Kisi) 350 2.228 100,00




F5.4.1 | Kadin Yagsam ve Destek Merkezi kurulmasi 0,00 100,00
G5.4.2.1 | Kadin Konuk Evi yararlanma talebi karsilanma orani (yiizde) 100 100 100,00
G5.4.2.2 | Kadin Konuk Evinden duyulan memnuniyet orani (%) 76 77| 100,00
F5.4.2 | Kadin Konuk Evi faaliyetlerinin yiiriitiilmesi 1.500.000,00 100,00
| G54.3 Hizmete sunulan kreg sayisi (Adet) 5 | 7 100,00
F5.4.3 | Kres yapilmast 6.000.000,00 100,00
| G5.4.4 Kresten yararlanan ¢ocuk sayisi (kisi) 350 | 450 100,00
F5.4.4 | Kres hizmetlerinin yiiriitiilmesi 1.900.000,00 100,00
G5.45.1 | Kadinlarin sosyal ve ekonomik hayata katilimina yonelik yiiriitiilen proje sayist (Adet/Y1l) 2 8 100,00
G5.45.2 | Kadinlarin sosyal ve ekonomik hayata katilimina yonelik yiiriitiilen projeden yararlanan kadin sayisi (Kisi) 80 10.180 100,00
F5.4.5 | Kadmlarin sosyal ve ekonomik hayata katilimina destek olacak faaliyetler yiiriitiilmesi 0,00 100,00
[ H55 | Dezavantajh gruplarin yasam Kalitesini arttirmaya yonelik hizmetler sunulmasi 500.000,00 66,67
G5.5.1.1 | Evde bakim hizmeti talebi karsilanma orani (%) 100 100 | 100,00
G5.5.1.2 | Evde bakim hizmetinden yararlanan kisi sayisi (Kisi) 260 270 100,00
G5.5.1.3 | Evde bakim hizmetinden memnuniyet orani (%) 76 85 100,00
F5.5.1 | Evde bakim hizmeti sunulmasi 500.000,00 100,00
G5.5.2.1 | Yaslhlara ve Alzheimer Hastalarmma yonelik giindiiz yasam evi hizmeti basvuru karsilama orani (%) 100 100 100,00
G5.5.2.2 | Yashlara ve Alzheimer Hastalarma yonelik giindiiz yasam evi kapasite doluluk orani (%) 100 100 100,00
G5.5.2.3 | Yashlara ve Alzheimer Hastalarina yonelik giindiiz yasam evi hizmetinden yararlanan kisi sayisi (Kisi) 45 45 100,00
G5.5.24 | Yashlara ve Alzheimer Hastalarmma yonelik giindiiz yasam evi hizmetinden memnuniyet orant (%) 76 85 100,00
F5.5.2 | Yashlara ve Alzheimer Hastalarina yonelik giindiiz yasam evi hizmeti sunulmasi 0,00 100,00
G5.5.3.1 | Engelsiz Yagam Koyiiniin yapilmasi (Adet) - = 0,00
Gb5.5.3.2 | Engelsiz Yasam Kéyiinden yararlanan kisi sayist (Kisi) 150 0 0,00
F5.5.3 | Engelsiz Yasam Koyiiniin hizmete sunulmasi 0,00 0,00
| H5.6 | ihtiyac sahiplerine sosyal yardimlarda bulunmak 13.500.000,00 75,00
G5.6.1 Ihtiyag sahibi envanterinin olugturulmasi ve giincel olmasinin saglanmasi (Adet/Yil) 1 1 100,00
F5.6.1 | Thtiyag sahiplerinin tespiti i¢in calismalar yiiriitiilmesi, envanter olusturulmasi 0,00 100,00
[G5.6.2 Ihtiyag sahibi yardim talebi karsilanma orani (%) 86 | 95 100,00
F5.6.2 | ihtiyag sahiplerine yonelik yardim ve desteklerde bulunulmast 13.500.000,00 100,00
| G5.6.3 Dul, yetim ve ihtiyag sahiplerinin sosyal yardim taleplerinin karsilanma orani (%) 86 | 0 0,00
F5.6.3 | Dul, yetim ve ihtiyag sahiplerine sosyal yardimlarda bulunulmas: 0,00 0,00
[G5.64 Asker ailesi yardim taleplerinin karsilanma orani (%) 100 | 100 | 100,00
F5.6.4 | Muhtag asker ailelerine yardimda bulunulmasi 0,00 100,00
SAG Tarsus’un tarihini ve kiiltiirel degerlerini, kiiltiir ve doga turizmini, dogal kaynaklarini ulusal ve uluslararasi diizeyde tanitmak, sosyal alanlari 17.950.000.00 26.81

" | gelistirerek toplumun yararlanmasina ve kullanimina sunmak. T ’
H6.1 | Kentimizin ulusal ve uluslararasi alanda tanitimina yonelik faaliyetler diizenlenmesi 17.717.000,00 53,62
G6.1.1 Katilinan fuar sayisi (Adet/Yil) 3 2 66,67
F6.1.1 | Tarsus'un tanitimina katki saglayacak fuarlara katilinmasi 80.000,00 66,67
[G6.12 Kardes sehirler ile yiiriitiilen etkinlik sayisi (Adet) 12] 0 0,00
F6.1.2 | Kardes Sehir Iligkilerinin gelistirilmesi 320.000,00 0,00
G6.1.3.1 | Tamtim amagh hazirlanan kisa film izlenme sayisi (Kisi) 16.000 16.000 100,00
G6.1.3.2 | Tamtim amagh hazirlanan brogiir ve kitapgik sayisi (Adet) 8 0 0,00
F6.1.3 | Tanitim amacli kisa film, brosiir, kitapgik vb. yaym hazirlanmasi 250.000,00 50,00
[G6.14 Upyelik siireci devam ettirilen birlik sayisi (Adet) 12] 12 100,00
F6.14 Ken_timi ;in uluusal ve uluslararasi alanda tanitimina katki saglayacak birliklerle iiyelik siirecinin devam ettirilmesi ve gerektiginde 3.500,000,00 100,00

yeni birliklere iiye olunmasi

[G6.15 Diizenlenen ve katilinan ulusal ve uluslararas: etkinlik sayisi (Adet) 7] 0 0,00
F6.1.5 | Ulusal ve uluslararasi etkinlikler diizenlenmesi ve katilimin saglanmasi 110.000,00 0,00
[G6.1.6 Kentimizin tamtimina katk saglayan toplam faaliyet sayisi (Adet) 22] 19 86,36
F6.1.6 | Kentimizin tanitimina katki saglayacak faaliyetlerin yiiriitiilmesi 402.000,00 86,36




| G6.1.7 Tarsus Belediyesi hizmetlerinin toplumdaki bilinirlik oram (%) 83 | 60
F6.1.7 | Belediyefadliyetleriileilgili olarak kamuoyunun bilgilendirilmesi 13.055.000,00
[ H6.2 [ Kentimizde turizmin gelistirilmesine yonelik projeler yiiriitiilmesi 233.000,00
G6.2.1.1 | Agilan turizm danisma biirosu sayisi (Adet) 2 0
G6.2.1.2 | Turizm danismanlik biirosundan hizmet alan turist sayisi (Kisi) 8.000 4.380
F6.2.1 | Turizm Danigma Biirosu agilmasi 83.000,00
G6.2.2.1 | Tarsus sahilinde halkin kullanimina yonelik olusturulan plaj alant (m2) = =
G6.2.2.2 | Tarsus sahilinde olusturulan halk plajindan duyulan memnuniyet orani (%) 85 0 0,00
F6.2.2 | Tarsus sahilinin halkin kullanima kazandirilmasi 0,00 0,00
| G6.2.3 Olusturulan turizm destinasyon alan uzunlugu (metre) 2.600 | 0 0,00
F6.2.3 | Turizm destinasyon alani olusturulmasi 0,00 0,00
| G6.2.4 Turizm altyapisinin gelistivilmesine yonelik yiiriitiilen proje sayisi (Adet) 3 | 0 0,00
F6.2.4 | Turizm altyapisinin gelistirilmesine yonelik projeler hazirlanmasi 150.000,00 0,00
[ SA.7 | Mali kaynaklarimzi ve varhklarimiz siirdiiriilebilir hizmet anlayis ile yonetmek. 8.668.000,00 80,60
H7.1 | Mali kaynaklarin etkin kullanilmasi 25.000,00 76,51
G7.1.1.1 | Gelir biitgesi gerceklesme orant (%) 85 75 88,24
G7.1.1.2 | Gider biitcesi gerceklesme orant (%) 85 85 100,00
G7.1.1.3 | Gelirin gideri karsilama orani (%) 90 85 94,44
F7.1.1 | Biitgenin hazirlanmasi, izlenmesi, raporlanmasi ve etkin yonetilmesi 25.000,00 94,23
| G7.1.2 Stiresinde hazirlanan ve ilgili tist kurumlara gonderilen mali rapor sayisi (Adet) 24 | 24 100,00
F7.1.2 | Mali raporlarin hazirlanmast, ilgili kurumlara génderilmesi ve kamuoyuna agiklanmast 0,00 100,00
G7.1.3.1 | Tasumr listesinin hazirlanmast (Adet) 1 1| 100,00
G7.1.3.2 | Tasinmaz listesinin hazirlanmasi (Adet) 1 1 100,00
F7.1.3 | Tasinr ve taginmazlarin envanterinin ¢ikartilmasi, giincel tutulmasi ve etkin yénetilmesi 0,00 100,00
| G7.14 Tahsilati yapilan icra alacaklarimin orant (%) 25 | 0 0,00
F7.1.4 | Tahsilati yapilamayan alacaklar icin icra takibinin yapilmas: 0,00 0,00
G7.1.5.1 | Mali kaynak risklerini belirlemede bagari orani (%) 80 80 100,00
G7.1.5.2 | Borglarin toplam gelire orani (%) 30 23 76,67
F7.15 [ Kaynaklarin her tiirlii riske kargi korunarak, etkin, verimli ve tasarruflu bigimde kullanilmasim saglamak 0,00 88,33
[H7.2 | Gdlir arttiric1 cahsmalar yapilmas 8.643.000,00 65,29
Gr.21 Tahsilatin tahakkuka orani (%) 85 85 99,41
F7.2.1 [ Tahhakkuk eden gelirlerin tahsilat oraninin arttirilmast amaciyla faaliyetler yapmak 650.000,00 99,41
[G7.22 Gelir biitcesi gerceklesme orani (%) 85| 82 96,47
F7.2.2 | Biitge ici isletme gelir kaynaklarinin kontroliiniin saglanmast ve denetimler yapilmasi. Yeni gelir kaynaklari olusturulmas 7.993.000,00 96,47
[G7.23 Mobil tahsilat veznesinden tahsi edilen gelirin toplam gelire oran: (%) 3] 0 0,00
F7.2.3 | Mobil tahsilat veznesi uygulamasimnin devam ettirilmesi 0,00 0,00
| H7.3 | Hibe fonlarindan etkin yararlamilmasi 0,00 100,00
G731 Hibe fonlarindan yararlanmak i¢in hazirlanan proje sayisi (Adet/Y1l) 2 2 100,00
F7.3.1 [ Hibe fonlarindan yararlanmak igin projeler hazirlanmas 0,00 100,00
[G7.32 Hibe fonlarindan yararlanmak igin proje ortagi bulunmasi (Adet/Y1l) 1 1 100,00
F7.3.2 | Hibe fonlarindan yararlanmak igin proje ortakliklari kurmak 0,00 100,00

Tablo 9 Performans Gésterge Gergeklesmeleri

Kaynak: Strateji Gelistirme MudurlGgu
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDiRILMESI

A. USTUNLUKLER

GUCLU YONLER

e Tarihi ve Kiltiirel Degerlere sahip ¢ikilmasi,

e ilcemizde 2 adet is Gelistirme Merkezi (ISGEM) kurulmus olmasi,

e Kampls icerisinde yemekhane, servis, poliklinik, kres gibi sosyal ve ihtiya¢ alanlarinin olmasi,
e Dezavantajli gruplara deger verilmesi,

e Kentsel Donislimi destekleyen projelerin olmasi,

¢ Sosyal Belediyecilik anlayisimiz,

o Kirsal kalkinmaya yonelik vatandasa destek verilmesi,

e Tarim ve saglik laboratuvarlarimizin olmasi,

o Dijital sinif ve Kariyer merkezimin olmasi,

e Geng ve ¢ocuklara yonelik egitim desteklerinin verilmesi.

FIRSATLAR

¢ Belediyemize ait Ziraata uygun verimli topraklarin olmasi,

e Tarsus Sahil Bandi Projesinin yapiliyor olmasi,

e Gida ihtisas Organize Sanayi Bélgesinin kuruluyor olmasi

e Lojistik merkez ve Cukurova Boélgesel Havalimaninin yapiliyor olmasi
e iicemiz sinirlari igerisinde Universitelerle isbirligi icerisinde olunmasi,
e Dogal ve kiltirel turizm alanlarina sahip olunmasi,

e Yoresel Urlinlerimizin ve el sanatlarinin gesitliligi,
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B. ZAYIFLIKLAR

ZAYIF YONLER

e Mobil uygulamalarin yetersiz olmasi ve mevcutlarin etkin kullanilmamasi,
e Calisan Performans Degerlendirme Sisteminin etkin kullanilmamasi,
e Birimler arasi iletisim eksikligi,

TEHDITLER

e Yerel ve merkezi yonetim sistemindeki yasal degisiklikler,

¢ Belediye hizmet alanin genis ve yerlesimin daginik olmasi,

e Dogal Afet riski,

e Tescilli tasinmaz kalttr varliklarinin korunaksiz durumda olmasi, givenlik tehditti yaratmasi ve
tahribata agik olmasi,

e Sehir merkezinin yeraltinda tarihi kalintilarin olmasi, SiT alan icinde kalmasi,

e Sehrimizin i¢ ve dis gé¢ almasi,
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EK-2

Ust Yoneticinin i¢ Kontrol Giivence Beyan1

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak gorev ve yetkilerim cercevesinde T.C. Tarsus Belediye biitcesinin;
kalkinma planina, yillik programa, stratejik plan ve performans programi ile hizmet
gereklerine uygun olarak hazirlandigint  ve uygulandigmmi, ama¢ ve hedeflerin
gerceklestirilmesi ve ilgili mevzuatla diizenlenen gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi i¢in
biit¢e ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim
ilkelerine uygun olarak kullanildigini beyan ederim.

Bu cercevede i¢ kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlik ve ylikiimliiliiklerinin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yonetilmesine, kanunlara ve diger diizenlemelere
uygun olarak faaliyet gostermesine, her tiirlii mali karar ve islemlerde usulsiizlik ve
yolsuzlugun 6nlenmesine, karar olusturmak ve izlemek i¢in diizenli, zamaninda ve giivenilir
rapor ve bilgi edinilmesine, varliklarin kétiiye kullanilmasinin ve israfinin 6nlenmesine ve
kayiplara kars1 korunmasina iligskin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, list yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere, yonetim
bilgi sistemlerine, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlarina, izleme ve degerlendirme
raporlarina, harcama yetkilileri ile mali hizmetler birim yOneticisi tarafindan sunulan giivence
beyanlarina ve denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer aan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

(Tarsus-Mart 2024)

Haluk BOZDOCG
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EK-4

Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyam

MALI HIZMETLER BiRIM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim Miidiirli olarak yetkim dahilinde;

Ic kontrol sisteminin T.C. Tarsus Belediyesi’nde olusturulmasi, uygulanmasi ve
gelistirilmesi ¢aligmalarinda gerekli koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik hizmeti
verildigini, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ve diger mevzuata uygun olarak
yirltildiglini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini
temin etmek {izere i¢ kontrol siire¢lerinin isletildigini, uygulama sonuglarinin izlendigini ve
gerekli tedbirlerin alinmasi igin diisiince ve Onerilerimin zamaninda {ist yoOneticiye
raporlandigini beyan ederim.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri sagladigimi ve danismanlik faaliyetinde bulundugumu
bildiririm.

Bu Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” bdliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve
dogru oldugunu teyit ederim. (Tarsus-Mart 2024)
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