UST YONETICI SUNUSU

Eskisehir Osmangazi Universitesi “Bilimin Isiginda, Cagdas Uygarlik Yolunda” sloganindan
hareketle; bilgiyi Ureten, Urettigi bilgiyi kullanan, arastirmaya 6nem veren, yenilikgi, seffaf ve
adalet ilkesiyle hareket ederek, gelecege glivenen, llke ve dinya sorunlarina duyarli gencler
yetistirmeyi hedefleyen, degisime acik bir Gniversitedir.

Universitemizde 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu cercevesinde, daha etkin
bir kamu mali yénetim ve kontrol sisteminin olusturulmasi, kamu mali yonetiminde saydamligin
ve hesap verebilirligin saglanmasi calismalarini Glkemiz ve Universitemiz acgisindan faydali
bulmaktadir.

5018 sayili Kanun ile mali yénetim sistemimize stratejik planlama, performansa dayali
blitceleme orta vadeli program ve mali plan, c¢ok yilli bitceleme gibi kavramlar ve Strateji
Gelistirme Daire Baskanlidi gibi yeni birimler girmistir.

Universitemiz kuruldugu giinden bugiine kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullaniimasi
yoninde bir mali ydonetim anlayisina sahiptir.

Bu anlayisla Eskisehir Osmangazi Universitesi 2008-2012 yillarini kapsayan ilk stratejik
planini 2007 yili iginde hazirlanmis, 2008 yilinda revize edilmistir. Kamu idarelerinde Stratejik
Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y®netmeligin cercevesinde, takvim geredince
Eskisehir Osmangazi Universitesi 2013-2017 yillarini kapsayan ikinci Stratejik Planini da 2012 yili
icinde hazirflamistir. Universitemizin éniimiizdeki bes yil igin belirlenmis olan amac ve hedeflerini
iceren bu planin uygulanmasi ve hayata gegmesi konusunda tim birimlerimizin sahiplenmesiyle
birlikte bizi gelecede tasiyacak olan vizyonumuza ulasma yolunda 6énemli adimlar atilmis olacaktir.

Stratejik plana ek olarak, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasini hedefleyen
performans programi ve performansa dayall butgeleme calismalari da devam etmektedir.

Universitemizin faaliyetleri, 6grencilerimizin (st diizey bir editim almalari, bunun yaninda
kultturel, sanatsal ve sportif acidan kendilerini gelistirebilmelerini saglamak amaciyla
planlanmaktadir. Universiteler ayni zamanda disiince 6zgirligiunin ve demokrasi kiltirinin
kazanildigi ortamlardir. Bu ortamlarda nitelikli insanlarin yetismesi, bilim ve teknoloji Uretmek,
projeler gelistirmek ve bu kazanimlarin insanlhidin ve lkenin yararina sunulmasi gerekmektedir.

Yetistirdigimiz genclerin en iyi hizmeti ve egitimi alabilmeleri igin galisan akademik ve idari
personelimiz varlik nedenlerinin bu dederli gengler oldugunun bilincindedirler. Bu bilingle tim
personelimiz gbérev ve sorumluluklarinin farkinda olarak stratejik planimiz dahilinde tim

paydaslarina yonelik faaliyetlerine devam edecektir.
Saygilarimla.

Prof.Dr. Hasan GONEN
REKTOR
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I-GENEL BILGILER

A-MISYON VE ViZYON
ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESININ

VvizYONU

Bilgiyi dedere donulstiren, toplumla bitlinlesmis, ulusal ve uluslararasi 6lgekte taninir,

tercih edilir ve saygin bir Gniversite olmak.

MISYONU

Eskisehir Osmangazi Universitesi, egitim-d6gretim kalitesiyle ulusal ve uluslararasi
dizeyde tercih edilmeyi, bilimsel c¢alismalarin sonuglarini toplumun talepleri
dodrultusunda faydaya ve ekonomik urline donlstirmeyi, etkin ve rekabetci saglik
hizmetleri sunmayi, girisimci ve yenilikgi mezunlar ve bilim insanlan yetistirmeyi goérev

edinmistir.

B-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Rektor, Universitenin tlizel kisiligini temsil eder ve Universitenin en (st yoneticisidir.
Rektdr calismalarinda kendisine yardim etmek Uzere, Universitenin aylkh profesoérleri
arasinda en cok (g kisiyi rektér yardimcisi olarak secer.

Senato, rektérin baskanliinda, rektér yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden fakilte
kurullarinca g yil icin secilecek birer 6gretim Uyesi ile rektérlige bagh enstiti ve
yuksekokul mudirlerinden olusur. senato Universitenin akademik organi olarak islev
goriar. Bu kapsamda Universitenin editim, 6dgretim, bilimsel arastirma ve yayim
faaliyetlerinin esaslari hakkinda karar almak ve Universite yonetim kuruluna lGye segmek
temel gbrevleri arasindadir.

Universite Yonetim Kurulu, rektdriin baskanliyinda dekanlardan, Gniversiteye bagli
degisik 6gretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senato tarafindan doért yil igin
secilecek (ic profesérden olusur. Universite ydnetim kurulu idari faaliyetlerde rektére
yardimcl bir organ olarak islev gérmektedir.

Fakiilte Organlari, Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakdllte Yénetim Kurulundan olusur
Enstitd Organlarn, Enstiti Muduri, Enstitli Kurulu ve Enstitl Yonetim Kurulundan olusur
Yiiksekokul Organlari, Yiksekokul Midurl, Yiksekokul Kurulu ve Yiksekokul Yonetim

Kurulundan olusur
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Rektorliik idari yonetim orgiitii, genel sekreter ve genel sekretere badli daire
baskanlari, mdudirler, hukuk mdsavirleri, uzmanlar, 657 sayili devlet memurlan
kanununa tabi memurlar ve diger gorevliler bulunmaktadir.

Fakiilte ve Yiiksekokullar bélim, anabilimdal ve bilim dali olarak, enstitller ise
fakillte ve lisans egitimi veren Yiksekokullardaki anabilim dallari olarak yapilanir. Her
faklltede dekana bagh fakilte idari 6rgltinin basinda bir fakilte sekreteri, enstitl

veya ylksekokullarda ise midire bagh yiksekokul/enstit sekreteri bulunur.

C-IDAREYE ILISKIN BILGILER

Kurulus Ve Gelisme

Eskisehir Osmangazi Universitesi, Eskisehir’de tniversite yasamini baslatan Tip,
Muhendislik-Mimarlik ve Fen Edebiyat Fakdulteleri ile 1970 yilinda kurulmustur. 18
AJustos 1993'te 496 sayili Kanun Hikmiinde Kararname ile Anadolu Universitesinden
ayrilan Tip, Muhendislik-Mimarlik ve Fen Edebiyat Fakdlteleri, Saglik Hizmetleri ve
Eskisehir Saglik Hizmetleri Meslek Yuksekokullari, Fen Bilimleri, Metalurji ve Saglik
Bilimleri Enstitiileri ile yeni agilan Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi ve Sosyal Bilimler

Enstitiisi Osmangazi Universitesi adiyla yeniden yapilanmistir.

1994'de Sivrihisar Meslek Yiiksekokulu, 1995'te Ziraat ve ilahiyat Fakiilteleri,
1998'de Egitim Fakiiltesi, 2007'de Turizm ve Otel Isletmeciligi Yiiksekokulu, Mahmudiye
Meslek Yiksekokulu ve Devlet Konservatuari, 2008 yilinda Dis Hekimligi Fakultesi, 2009
yilinda Sanat ve Tasarim Fakdiltesi, 2010 yilinda Eskisehir Meslek Ylksekokulu ve Egitim
Bilimleri Enstitlist kurulmustur.
Eskisehir Osmangazi Universitesinin toplam yerleske alani 2.880.830 m? olup, Meselik,
Bademlik, Camlik, Sivrihisar, Ali Numan Kirag, Saricakaya, Mahmudiye ve Organize
Sanayi Bolgesindeki yerleskelerinde egitim ogretim faaliyetini sirdlrmektedir. Sirekli
blylyen ve gelisen (niversitemiz bu gin bélgemizin énemli bir referans egitim kurumu

olma yolunda ilerlemektedir.
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1-Fiziksel Yapi

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin egitim 6gretim faaliyetini strdirdidi yerleskler ve
bu yerleskelerde bulunan birimler asadida siralanmistir:
Meselik Yerleskesi

Rektoérlik

Egitim Fakdltesi

Egitim,Uygulama ve Arastirma Hastanesi

Eskisehir Saglik Yiksek Okulu

Fen Bilimleri Enstitlisu

Fen Edebiyat Faklltesi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Metalurji Enstitlsi

Muhendislik-Mimarlik Fakultesi

Saglik Bilimleri Enstitis(

Saglik Hizmetleri Meslek Yiksek Okulu

Sosyal Bilimler Enstitisi

Tip Fakdltesi

Egitim Bilimleri EnstitisU

Turizm ve Otel Isletmeciligi Yiksekokulu

Dis Hekimligi Fakultesi

Ilahiyat Fakiiltesi

Yerleskede ayrica, 80000 m2 alaninda, igerisinde botanik bahgesi bulunan ESOGU
Cumbhuriyet Parki ile Porsuk Cayi Kenarinda 72000m2 alanda kurulmus olan Porsuk Cayi
Dinlenme alani bulunmaktadir.

Bademlik Yerleskesi

Sanat ve Tasarim Fakdultesi

Camlik Yerleskesi

Yabanci Diller B8lumu

Sivrihisar Yerleskesi

Sivrihisar Meslek Yiksekokulu

Ali Numan Kirag ve Saricakaya Yerleskesi

Ziraat Faklltesi

Mahmudiye Yerleskesi

Mahmudiye Meslek Yiksekokulu

ENSTITULER

Fen Bilimleri Enstitlisu

Metalurji Enstitlsu

Saglik Bilimleri Enstitlsu
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Sosyal Bilimler Enstitisi

Egitim Bilimleri EnstitisU

REKTORLUGE BAGLI BOLUMLER

Enformatik Bélimua

Yabanci Diller Bolumu

Gulzel Sanatlar Bolumu

REKTORLUGE BAGLI BiRIMLER

Bilgi Edinme Birimi

Son Sorusturma Birimi

Uluslararasi iliskiler Birimi

Elektron Mikroskop Goérintd Analizi Birimi
Engelsiz Yasam Birimi

OYP Koordinasyon Birimi

MERKEZLER

Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi Arastirma ve Uygulama Merkezi
Bor Uygulama ve Arastirma Merkezi

Deprem Arastirma ve Uygulama Merkezi

Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Fen Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi
Genetik Hastaliklari Dogum Oncesi Tani ve Biyoteknoloji Uygulama ve Aras.Merkezi
Halkbilim Arastirma ve Uygulama Merkezi
Surekli Egitim Merkezi

Teknoloji Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Tibbi ve Cerrahi Deneysel Arastirma Merkezi
Yunusemre Arastirma Merkezi

Kadin Arastirmalar ve Uygulama Merkezi

Adiz Dis Cene Saghdi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Ortadodgu Arastirma ve Uygulama Merkezi
TOSKAM

CGEAM

OZHUAM

APKAM

MERLAB

ESUZEM

TOMER, ESORTAM
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1.1. Egitim Alanlar Derslikler

Tablo 1: Egitim Alanlari

Egitim Alani Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251-Uzeri
Anfi 1 5 3 3 -
Sinif 75 117 55 10 3 -
Bilgisayar 18 6 3 -
Lab.
Diger Lab. 53 4 7 -
Toplam 116 128 63 20 6 -
1.2.Yemekhaneler )
Ogrenci Yemekhane Sayisi : 7 Adet
Ogrenci Yemekhane Alani  : 1240 m2
Ogrenci Yemekhane Kapasitesi : 2320 Kisi
Personel Yemekhane Sayisi : 8 Adet
Personel Yemekhane Alani : 1240 m2
Personel Yemekhane Kapasitesi: 850
1.3.Spor Tesisleri
Kapali Spor Tesisleri Sayisi : 8 Adet
Kapali Spor Tesisleri Alani  : 4828 m2
Acik Spor Tesisleri Sayisi  : 11 Adet
Acik Spor Tesisleri Alani : 7890 m2
1.4.Toplanti - Konferans Salonlari
Tablo 2: Toplanti - Konferans Salonlari
Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251-Uzeri
Toplanti 27 4
Salonu
Konferans 2 1 1 4 1
Salonu
1.5.0grenci Kuliipleri
Ogrenci Kullpleri Sayisi: 83 Adet
1.6.0kul Oncesi EgitimOkulu Alanlari
Anaokulu Sayisi : 1 Adet
Anaokulu Alani : 733 m2

1.7. Hizmet Alanlan

Anaokulu Kapasitesi : 60 Kisi
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1.7.1. Akademik Personel Hizmet Alanlari

Tablo 3: Akademik Personel Hizmet Alanlari

Calisma Odasi Calisma Kullanan Sayisi
- Sayisi Odasi Kisi
SiElmiey (Ac‘llet) Alani (K5
(m2)

Fen Edebiyat Fakdiltesi 184 2950 233
Sanat ve Tasarim Fakdltesi 5 60 5
Dis Hekimligi Fakultesi 5 84 10
Mihendislik Mimarlk Fakdiltesi 228 4000 210
Egitim Fakdltesi 30 642 46
Ziraat Fakdltesi 33 410 25
Ikt.idr. Bil.Fakiiltesi 68 1400 71
Ilahiyat Fakiiltesi 36 540 39
Turizm ve Otel Isl.YO. 9 148 12
Sivrihisar MYO 7 109 7
Saglik Hiz. MYO 12 208 15
Eskisehir Saglik YO 15 270 21
Mahmudiye MYO 4 45 6
Eskisehir MYO 16 320 7
Saglik Bilimleri Enstitlist 1 50 1
Sosyal Bilimler Enstitisu 3 83 3
Metalurji Enstitisi 5 130 4
Fen Bilimleri Enstitlisi 2 20 2

1.7.2. Idari Personel Hizmet Alanlari

Tablo 4: Idari Personel Hizmet Alanlari

Calisma Odasi Calisma Kullanan
. ve Servis Odasi ve Sayisi
Birimler Sayisi Servis Alani (Kisi)
(Adet) (m2)

Fen Edebiyat Fakultesi 22 429 28
Sanat ve Tasarim Fakdltesi 5 60 5
Dis Hekimligi Fakultesi 4 72 8
Mihendislik Mimarhk Fakdultesi 35 781 36
Egitim Fakdiltesi 11 168 22
Ziraat Fakdltesi 14 140 18
Ikt.1dr. Bil.Fakiiltesi 16 422 22
Tip Fakiltesi 16 4080 64
Ilahiyat Fakiiltesi 14 270 17
Turizm ve Otel Isl.YO 5 80 7
Sivrihisar MYO 4 132 7
Saglik Hiz. MYO 6 160 16
Eskisehir Saglk YO 5 145 11
Mahmudiye MYO 4 60 5
Eskisehir MYO 17 250 10
Sadlik Bilimleri Enstittisi 8 70 10
Sosyal Bilimler Enstitusi 6 99 8
Egitim Bilimleri Enstitsi 6 80 8
Metalurji Enstitistu 2 46 2
Fen Bilimleri Enstitls( 8 673 10

1.8. Ambar Alanlarn

Ambar Sayisi  : 50 Adet
Ambar Alani : 4541 m2
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1.9. Arsiv Alanlan

Arsiv Sayisi 1 22 Adet

Arsiv Alani : 1837 m2
1.10. Atolyeler

Atélye Sayisi  : 19 Adet

Atdlye Alani : 1985 m2
1.11. Hastane Alanlari
Tablo 5: Hastane Alanlar

Birim Sayi (Adet) Alan (m2)
Acil Servis 1 3.134
Cocuk acil 1 212
Yogun Bakim 14 1.331
Ameliyathane 1941 (lokal) 4.540
Klinik 24 38.580
Laboratuar Biyokimya + Hematoloji Lab. 1.860
Eczane 1 215
Radyoloji Alani 1 2.880
Nikleer Tip Alani 1 960
Sterilizasyon Alani 1 515
Mutfak 1 1.390
Camasirhane 1 428
Teknik Servis 7 1.280
Santral 1 92
Poliklinik 26 adet nokta birim olarak, 32 adet alt 34,125
bilim dallar ile birlikte

Onkoloji Bodrum Kat 1 2.842
Onkoloji Zemin Kat 1 1.635
Onkoloji 1. Kat 1 1.595
Onkoloji 2. Kat 1 1.652
Onkoloji 3. Kat 1 1.652
Onkoloji 4. Kat 1 475
Split Klima 211 1.700
Aspiratdr 58
Ventilator 40
Esanjor 5
Esanjor dairesi 3
Hastane Toplam Kapali Alani 102.881

2-Orgiit Yapisi

Osmangazi Universitesinin yénetim ve organizasyonu 2547 sayili yasa hiikiimlerine gére
belirlenmistir. Universitenin yénetim organlari Rektdr, Universite Senatosu ve Universite
Yénetim Kuruludur. Universitemizin organizasyon yapisi Sekil 1'de gésterilmistir.
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI ORGANIZASYON SEMASI

REKTOR
SENATO { I YONETIM KURULU
| REKTOR YARDIMCIS! | I REKTOR YARDIMCISI | | REKTOR YARDIMCISI |
| IC DENETIM BIRIMI |
T
: : - REKTORLUGEI BAGLI BIRIM l DEVLET
| FAKULTELER | [ ENSTITOLER | [ GENEL SEKRETER | | LM MESKEZ ER | YOKSEKOKULLAR | L L.
|
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= SIVRIHISAR MESLEK
4| PERSONEL DAIRE | HUKUK MOSAVIRLIGI |7 —{ BORAM | | HAMER }— —‘l YUKSEK OKULU
FEN EDB.FAKULTESI I—— 1510 BASKANLIGI
| }V'ETA"URJ' ENST'TUSU}— | BASIN VE HALKLA _l — | | = MAHMUDIYE MESLEK
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IKT.ID.BIL.FAKOLTESI SOSYAL BASKANLIGI
| ot [T | row] [cemmn] | [ [ e, |
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EGITIM FAKULTESI }— BASKANLIGI BASIMEV OGUSEM YUMER |—— ESOGU MESLEK
I EGITIM BILIMLERI - | I_ —‘ | | YUKSEK OKULU
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K SONSORUSTURMA
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SAG.EG.ARUYG.MER. OYP KOOIRIIDIrEJASYON |
BIRIM

Sekil 1: Organizasyon Yapisi
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3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1.Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Merkezi

Eskisehir Osmangazi Universitesi, Kitiiphane ve Dokiimantasyon Merkezi, Universitenin
egitim, oOgretim ve bilimsel arastirmalarinda gerekli olan, kitiphanecilik hizmetlerini
saglamak ve sunmak Uzere kurulan merkezi bir birimdir.

Ayni anda 859 okuyucunun yararlanabildigi kiitiiphanede, cok sayida kitap, sireli yayin ve
veri tabani yaninda kablosuz Bilgisayar Agi Sistemi ile yaygin aga ulasim olanadi
sunulmaktadir. ESOGU Kiitiiphanesi 2004 yilinda hizmete girmis ve 7200 m2 alan tizerinde
kurulmustur.Zemin hari¢  kattan olusmaktadir. Kitiphanemiz kurulusundan itibaren

YORDAM kutuphane otomasyon sistemini kullanmaktadir.

Kayitli Bulunan Kitap Sayisi 1 77547
Kayitl Bulunan Sdreli Yayinlar :1.695
izlenen Dergi Sayisi : 80
Elektronik Periyodik Dergi : 28000
Elektronik Kitap : 60000
Kayitl Olunan Veri Tabani Sayisit  : 35
Kayitl Tez Sayisi 14414

Her yil kiitiphaneye eklenen kitap, sirekli yayin ve elektronik dergi sayisi:420

Sunulan Hizmetler

Teknik Hizmetler

a) “Secim ve Saglama Servisi”: Universitede yapilan egitim-dgretimi desteklemek ve
arastirmalarda yardimci olmak Ulzere basili ve elektronik formlardaki yayinlan satin alma,
abonelik, badis ve dedisim yoluyla temin etmektedir.

b) “Kataloglama ve Siniflama Servisi”: Kitlphaneye sadlanan tim materyali cagdas
kataloglama ve siniflama sistemlerine goére dizenleyip kullanicilarin yararlanmasina
sunmaktadir.

Kullanici Hizmetleri

Danisma Hizmetleri: Kitiiphane kaynak ve hizmetlerinin Universite icinde ve disinda
tanitilmasidir. Kitliiphane materyallerinin kullanimina yardimci olmak, kullanicilara yayin
tarama hizmeti sunmak, yeni cikan yayinlar duyurmak ve bilgilendirme (enformasyon)
hizmetlerini ytritmektedir.

Odiing Verme Hizmetleri: Kitiiphane materyalinin Universite igi ve disi dolagimini
saglamak ve denetlemektedir.

Gorsel -Isitsel Hizmetler: EJitim, 6dretim ve arastirmayi destekleyecek gorsel-isitsel

arag geregleri secerek belli bir diizen icinde hizmete sunmaktadir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 2012 Mali Yili idare Faaliyet Raporu
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Kiitiiphaneler Arasi Odiing Verme ve Isbirligi: Kullaniciya arastirma ve egitim

calismalan igin gerekli olan ancak kitliphanede bulunmayan kitap ve benzeri materyallerin

benzeri diger kitiphanelerden saglamaktadir.

Egitim Hizmetleri: Gerekli oldugu hallerde, kitliphane kaynak ve hizmetlerinin verimli

kullanilmasini  saglamak

verilmektedir.

3.2. Teknolojik Kaynaklar

Tablo 6:Yazilimlar

icin odgrenciler ve o0Odgretim elemanlarina kullanic

egitimi

Lisansh Yazilimlar

Kullanim Amaci

Microsoft Isletim Sistemleri

Isletim sistemi

Sun solaris 9-10

Isletim sistemi

Microsoft Office

Raporlama, kelime igslem, sunum

Brightmail

E-mail virls ve spam filtreleme

Antivirls

Virls koruyucu

Linux igletim sistemi

Isletim sistemi

Tablo 7: Teknolojik Altyap! Olanaklari

; L, . . X
3 |23 |53 |.3 |3 |E3 |
- _— 53 £ 3 2:3 | ®3 | =3 w13 ©
Cihaz Tiira 9o oin! £o (| s2 | ER c o s
gt |3g |35 |R§[8fF |E§ | @
=g @ © 0 ¥ ¥ ¥ & ¥ =
™
Sunucu Bilgisayar 22 - - - 1 23
Router Cihazi 1 1 1 - 1 4
Omurga Anahtarlama Cihazi 8 - - - - - 8
Layer 3 AJ Anahtarlama 90 2 - 4 - 1 97
Cihazi
Layer 2 AJ Anahtarlama 73 1 1 1 76
Cihazi
Basit Ag Anhtarlama Cihazi 19 = - = - 19
Firewall Cihazi 2 - - - - - 2
Kablosuz Internet Cihazi 37 - 1 - 10 48
Internet Baglantisi (ULAKBIM) 1 - - - - 1
BIDB'nin Servis Verdigi 2500 120 60 50 100 2830
Bilgisayar Sayisi *

2012 Mali Yili idare Faaliyet Raporu
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Tablo 8: Harcama Birimlerine Gére Teknolojik Kaynaklarin Dagilmi

c

HARCAMA BiRiMi § s

2 8 | @ Y

2 &2 |8 5

] a O > W
Rektorlik Genel Sekreterligi ve Diger Merkezler 597 1 125 4
Editim Uygulama ve Arast. Hastanesi Bashekimligi 573 45 414 19
Tip Fakultesi Dekanligi 376 20 200 1
Fen Edebiyat Faklltesi Dekanligi 576 58 211 1
Muhendislik Mimarlik Fakultesi Dekanligi 768 116 118 3
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekanlig 207 30 32 2
Egitim Fakultesi Dekanligi 168 23 49 2
Ziraat Fakultesi Dekanlidi 88 14 6 1
Ilahiyat Fakdltesi Dekanlig
Sanat ve Tasarim Fakultesi Dekanligi 15 2 5 1
Dis Hekimligi Fakultesi Dekanligi 10 1 3 1
Agiz Dis ve Cene Sagligi EG.Uy. Aras. Merkezi 12 3
Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu Mudurltgu 30 11 3 1
Sivrihisar Meslek Yuksekokulu Mudurligu 88 3 3 1
Eskisehir Saglik Yiksekokulu Mudurltgu 50 14 5 1
Turizm ve Otel Isletmeciligi Y.O. MudirlGga 28 6 9 1
Mahmudiye M.Y.O 25 3 7 1
Eskisehir MYO 38 4 6 1
Saglik Bilimleri Enstitist Mudarlagu 16 1 4 1
Fen Bilimleri Enstitlist 13 1 18 1
Sosyal Bilimler Enstitilisu 16 5 7 1
Egitim Bilimleri Enstitlisi 8 1 4 1
Toplam 3702 359 1232 45

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 2012 Mali Yili idare Faaliyet Raporu
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Tablo 9: OJrenci basina diisen derslik ve laboratuar alani

Fakiilteler Derslik Alani Laboratuar
(m?) Alani (m?)
Tip Fakultesi 1,3 1,7
Fen Edebiyat Faklltesi 0,57 0,79
Egitim Fakultesi 0,6 0,2
Ziraat Fakultesi 1,97 1,2
1.1.B Fakiiltesi 0,73 0,1
Mih. Mim. Fakiltesi 1,43 2,12
Sanat ve Tasarim Fakiltesi = =
Dis Hekimligi Fakultesi 1,6 -
Sivrihisar M.Y.O. 0,64 0,29
Eskisehir Saglik Y.O. 1,1 0,16
Saglik Hiz. M.Y.O. 0,99 0,55
Turizm ve Otel Isl. Y.O 0,4 -
Ilahiyat Fakiiltesi 1,29 -
Mahmudiye Meslek Y.O 2,9 27,1
Sosyal Bilimler Enstitlsi 0,19 0,004
Egitim Bilimleri Enstitist 0,15 -

4-Insan Kaynaklari

4.1. Akademik Personel

Tablo 10: Kadrolarin doluluk oranina ve istihdam sekline gére dagilimi

Unvan Kadrolarin Kadrolarin istihdam

Doluluk Oranina Sekline Gore
Gore

Dolu Bos Tam Zamanh | Yari Zamanl

Profesor 235 46 235

Docgent 144 68 144

Yrd. Dogent 293 70 293

Ogretim Goérevlisi 56 59 56

Okutman 66 28 66

Cevirici

Egitim-Ogretim Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi 504 293 504

Uzman 26 26 26

Tablo 11: Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari

Unvan Geldigi Ulke Calistigi B6liim
Dogent Azerbaycan Fen-Edebiyat
Yrd. Dogent Iran Fen-Edebiyat
Ogretim Gorevlisi Bulgaristan Fen-Edebiyat

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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Tablo 12: 2012 yilinda akademik kadrolara yikseltilen ve atanan 6gretim Uyeleri

Unvan Sayisi
Profesor 16
Dogent 34
Yrd. Dogent 35
Ogretim Gorevlisi 5
Okutman 8
Cevirici

Egitim Ogretim Planlamacisi

Arastirma Goreuvlisi 113
Uzman 9
Toplam 220

Tablo 13:Universitemizden giden ve (niversitemize gelen akademik personel sayilari

. Universitemiz adina baska Baska liniversitelerden
Unvan uiiniversitelere giden iiniversitemize gelen
akademik personel sayisi akademik personel sayisi

Profesor 2

Dogent

Yrd. Dogent 2

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Arastirma Goérevlisi

Uzman

Toplam 4

Tablo 14: 2547 sayili kanunun 31. ve 40.a. Maddelerine gore gérevlendirilen 6gretim

elamanlarinin sayisi ve toplam kadrolu akademik personele orani.

Ogretim Elamani

Akademik personele orani

calisan personel sayisi

31. Maddeye goére galisan 100 7,5
personel sayisi
40.a. Maddeye gore 39 2,9

Tablo 15:Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

41-50
21-25 | 26-30 31-35 36-40 Yas 51 Yas-
Yas Yas Yas Yas Uzeri
Kisi 58 342 158 226 2 235
Sayisi
Yiizde 4,38 25,83 11,93 17,06 23,03 17,74
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4.2. idari Personel

Tablo 16: idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)

Siniflar

Dolu Bos
G.1.H.S. 649 204 853
T.H.S. 177 28 205
S.H.S. 671 264 935
E.O.H.S. 4 2 6
A.H.S. 3 2 5
D.H.S.
Y.H.S. 149 32 181
TOPLAM 1653 533 2186

Tablo 17: idari Personelin Egitim Durumu

Kisi Sayisi 107 384 473 679 10

Yizde 6,4 23.2 28,6 41,2 0,6

Tablo 18: idari Personelin Hizmet Sireleri

Kisi Sayisi 184 314 170 247 313 425

18,9

Yizde 11,1 18,9 10,5 14,9 25,7

Tablo 19: idari Personelin Yas itibariyle Dadihmlari

Kisi Sayisi 68 208 274 375 576 152
. 34,8
Ylzde 4,3 12,5 16,5 22,6 9,3
Strateji Gelistirme Daire Bagkanhdi 2012 Mali Yili idare Faaliyet Raporu
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4.3. Sozlesmeli Personel

Tablo 20:S6zlesmeliPersonel Tablosu

BUTGE TURU SOZLESME SEKLI DOLU BOS TOPLAM
657 4-B 7 41 48
Déner Sermaye
. 657 4-B 12 1 13
Oz Gelir
TOPLAM 19 42 61
Tablo 21: Soézlesmeli Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Goére)
Kadro Veya Pozisyon Unvani Dolu Bos Toplam
Hemsire 33 33
Bilro Personeli 3 5 8
Destek Personeli 15 2 17
Diger Saglik Personeli 1 1
Avukat 1 1
Mihendis 1 1
Toplam 19 42 61
Tablo 22: Sézlesmeli Personelin Egitim Durumu
ilkégretim | Lise Onlisans Lisans Y.L.ve
Dokt.
Kisi Sayisi 9 6 2
Yizde % 47,36 % 31,57 %10,52 %10,55
Tablo 23: Sézlesmeli Personelin Hizmet Sireleri
1-3 il 4-6 Yil 7-10 Yil 11-15 16-20 1-3 Yil
Yil Yil
Kisi Sayisi 7 5 7
Yizde % 36,84 % 26,32 % 36,84
Tablo24: Sézlesmeli Personelin Yas itibariyle Dagihmlari
18-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51 Uzeri
Yas Yas Yas Yas Yas
Kisi Sayisi 2 2 3 3 7 2
Yizde % 10,52 % 10,52 % 15,78 %15,78 % 36,88 % 10,52
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4.4.Isciler

Tablo 25: Sirket Iscileri (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)
Kadro Veya Pozisyon Dolu Bos Toplam
Unvani
HEMSIRE 68 68
BURO PERSONELI 234 234
DESTEK PERSONELI 475 475
DIGER SAGLIK PERSONEL{ 51 51
AVUKAT - -
MUHENDIS - -
TOPLAM 828 828

5-Sunulan Hizmetler

5.1.Akademik Hizmetler

Egitim-Ogretim Hizmetleri

Universitemizde egitim 6gretim faaliyetlerinin sirdiriilmesine destek veren 6égrenci igleri
birimi, 1993 yilinda Universitemizin kurulusu ile faaliyete gegmis ve 1999 yilindan itibaren
merkezi Odgrenci isleri olarak hizmet vermeye devam etmistir. 2000 yilinda, 6grenci
kayitlari Ogrenci Bilgi Sistemi’'ne (OGUBS) aktariimis ve bitiin 6grenci islemleri bilgisayar
ortaminda yapilmaya baslanmistir. Verilerin OGUBS’de tutulmasi, 6§rencilere verilen

hizmetin kalitesinin artmasina neden olmustur.

Tum Odrencilerin kayit kabull ile 6grenci kimligi, transkript, 6grenci belgesi, askerlik
durum belgesi, basari ve Ustlin basan belgeleri, diploma,cift anadal diplomasi, diploma eki,
yandal sertifikasi, belgelerinin hazirlanmasi, tim resmi yazisma islemlerinin yurtttldiga
Ogrenci Isleri Daire Baskanlgi, Rektérlik binasi giris katta halen 26 idari personel, 3
yardimci personel ile faaliyetlerini sirdirmektedir.

Ogrencilerimiz Ogrenci Bilgi Sistemi (ogubs) ile internet (zerinden derslere 6n kayit
yaparak, danisman onayindan sonra kayit islemini tamamlamakta ve akademik
durumlarini izleyebilmektedir. Eskisehir Osmangazi Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemi Cep
Telefonu Sevisi ile kredili sistem uygulanan birim &grencilerinden isteyenlere, sinav
sonuglar ulastirlmaktadir.

Universitemiz ve yénetmelikler hakkinda égrencilerimizi bilgilendirmek amaciyla hazirlanan
O0grenci rehberi yeni kayit yaptiran tim 6drencilere kayit esnasinda dagitilmistir.
Universitemiz Ogrenci Isleri ile ilgili bilgi, duyuru ve yénetmeliklere, www.ogu.edu.tr
yayginag adresinden Ogrenci Isleri Baslidi tiklanarak ulasilabilmektedir.

2011-2012 &égretim yihinda Universitemize LYS ile yerlestirilen toplam 4552, YOS ve
Devlet Burslusu olarak toplam 165 Ogrencinin kaydi, merkezi olarak Ogrenci Isleri Daire

Baskanliginca yapilmistir. Odrenci katki payi miktarlan kayitlar déncesinde Universitemiz
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kayit merkezinde agilan banka subesinden édeme olanadi saglanmistir.
Yodunluk yasanmamasi igin, kayitlar Fakulte/Ylksekokul/Meslek Yiksekokulu ve
boélim/program bazinda glnlere ayrilmistir. Kayit haftasinda il disindan gelen
ogrencilerimize ve ailelerine otogar ve garda kurulan danisma birolarinda yardimci
olunmus, servislerle kayit merkezine Ucretsiz ulasimlan saglanmistir. Kayit islemini
tamamlayan oOdgrencilere, kayit merkezinden ayrilmadan, 6drenimleri siresince
kullanacaklar cipli kimlik kartlan verilmistir. Kimlik kartlari, kredi ylklenmesi kosuluyla
yararlanmak amaciyla da kullaniimaktadir.
Kendi lisans programini Ustlin basari ile slirdiren 6drenciye ayni zamanda ikinci bir lisans
diplomasi imkani sunan cift anadal ikinci lisans programi ile kendi lisans programini
basariyla sitrdiren o6dgrenciye ilgi duydugu baska bir programdan sertifika alma imkani
sunan yandal programi uygulamasina devam edilmistir. 2011-2012 6gretim yilinda; cift
anadal ikinci lisans programina 299, yandal programina 86 6grenci devam etmistir. 2011-
2012 6gretim yilinda cift anadal ikinci lisans programini basariyla tamamlayan 75 6grenci
“cift anadal ikinci lisans diplomasi”, yandal programini basariyla tamamlayan 12 6grenci de
“vandal sertifikas!” almistir.1999-2000 O6dgretim yilindan itibaren uygulanmakta olan gift
anadal ikinci lisans ve yandal programlarini basariyla tamamlayan toplam 663 6grenciye
“cift anadal ikinci lisans diplomasi”, 171 6grenciye ise” yandal sertifikas1” diizenlenmistir.
Erasmus Ogrenci dedisim Programi kapsaminda, Eskisehir Osmangazi Universitesi ile
Avrupa Universiteleri arasinda imzalanan ikili anlasmalar sonucunda 2011-2012 Ogretim
yilh iginde 133 &grenci Avrupa Universitelerine génderilmistir. Erasmus Programindan
yararlanan 6grenciler; gittigi Universitelerde herhangi bir 6grenim Ucreti (katki payi, kayit,
sinav, kiitiphane vb.) édememekte, sadece Universitemizde 6grenim gordikleri bdlimin
dgrenci katki payini 6demeye devam etmektedir. Ogrencilerin almakta oldugu burslar
(devlet burslar, Universiteden aldigi basar bursu vb.) dedisim sliresince kesintiye
ugramadan kendilerine ddenmeye devam etmektedir. Avrupa Universiteleri ile
Universitemiz arasindaki égrenci degisimi 2012-2013 Ogretim yilinda da devam etmekte
olup, takip eden o&dgretim vyillarinda da devam edecektir. Yeni anlasmalarla da
Universitemizden giden ve Universitemize gelen 6grenci sayisinin arttiriimasi
hedeflenmektedir.
1997-1998 6gretim yilindan itibaren Miihendislik Mimarlik Faklltesinde uygulanmakta olan
bélimler arasi yatay gecis olanagindan toplam 254 o6grenci yararlanmistir. 2011-2012
ogretim yilinda; Muhendislik Mimarlik FakUlltesinde 18 6grenci, Fen Edebiyat Fakiltesinde
ise 1 6grenci bélimlerarasi yatay gecis yapmistir.
Universitenin 6gretim olanaklarinin yaz aylarinda da dederlendirilmesi amaciyla “Eskisehir
Osmangazi Universitesi Yaz Okulu Yénetmelidi” esaslar cercevesinde 1996-1997 6gretim
yilindan itibaren sirdlrtlen yaz okulu uygulamasina bu Odgretim yilinda da devam

edilmistir. Yaz okulu uygulamasi ile 6grencilerin daha 6nce alip basarisiz oldugu ya da
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Yaz okulunda 6grencilere, not ylikseltmek amaciyla ders alma, basarili olan 6grencilere bir
Ust siniftan ders alabilme ve kendi programi disindaki bir programdan ders alabilme
olanadi da verilmektedir. 2011-2012 6égretim yili yaz okulunda, Universitemizden 7702,
diger Universitelerden 1836 olmak Uzere, toplam 9538 6grenci ders almistir.

LYS sonucunda Universitemiz lisans bdlim ya da programlarina en yiiksek puanla
yerlestirilen ve kesin kayit yaptiran bir 6grenciye (kontenjani 100’G asan birimlerde 2
ogrenciye), Yiksekogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumunun her yil belirlemis oldugu aylik burs
miktari kadar; bu 6dgrencilerden yerlestirildigi puan tlrinde Tirkiye genelinde ilk 1000’e
girerek kayit yaptiranlara 3 kati kadar, 12 ay stireyle basari bursu verilmistir.
Mihendislik-Mimarlhk Fakiltesi Elektrik Elektronik Mihendisligi, Makine Muihendisligi ve
Bilgisayar Miihendisligi Bolimleri ile Iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi Uluslararasi Iliskiler
Boélimiinde Ingilizce, Ilahiyat Fakiiltesinde Arapca, Fen-Edebiyat Fakiltesi Karsilastirmal
Edebiyat Bélimiinde ise ddrencinin programi kazandi§i yabanc dilin disinda Ingilizce,
Almanca ya da Fransizca dillerinin birinden bir yil slreli zorunlu hazirlik programi
uygulanmaktadir. Universitemize yeni kayit yaptiran dgrencilere akademik yilin basinda
yabanci dil dizeylerini belirlemek igin “Seviye Tespit ve Muafiyet Sinavi” yapilmaktadir.
Ogrenci temsilciligi secimleri sonucunda olusan &gdrenci konseyinin Uyeleri, &Jrenci
sorunlarini ve dusuncelerini kendi birimlerinin karar organlarinda giindeme getirebilmekte,
konsey baskani araciifiyla da Universite Ydnetim Kurulu veya Senatosuna tasiyarak

ybnetime katilabilmektedir.

Tablo 26: 2011-2012 Ogretim Ogrenci Dedisim Programi'ndan Yararlanan Ogrenci sayilari

Erasmus Farabi
FAKULTE _Gelen _Giden _Gelen _Giden
Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci

Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Muhendislik Mimarhk Fakultesi = 58 7 6
Fen Edebiyat Fakdltesi 6 27 2 4
Tip Fakultesi 1 1 - 12
Iktisadi Idari Bilimler Fakiiltesi 2 19 6 4
Egitim Fakultesi 2 18 8 7
Ziraat Fakultesi - 2 - -
Turizm ve Otel Isl. Y.O. 1 8 1 2
Eskisehir Saglik Y.O. 1 1
Toplam 12 133 25 36
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Tablo 27: 2011-2012 Ogretim Yil Ogrenci Sayilari

. I1.0gretim II.Ogretim Toplam
Birimler
K E T K E T K E T
Dis Hekimligi Fakultesi - -
Egitim Fakultesi 796 399 1195| 492 171 663 1288 570 1858
124

I_:en Edel;)iyat Fakultesi 1480 1079 2559 7 1020 2267 2727 2099 4826
Iktisadi Idari Bilimler
Fakdl. 827 613 1440 | 682 609 1291 1509 1222 2731
ilahiyat Fakultesi 165 52 217 | 118 51 169 283 103 386
Mihendislik Mimarlik
Fakdil. 1176 2601 3777 | 455 1614 2069 1631 4215 5846
Ziraat Fakiltesi 55 168 223 - - - 55 168 223
Tip Fakultesi 508| 530| 1038 - - -| 508| 530 1038
Turizm ve Otel i§|. YO 96 158 254 65 113 178 161 271 432
Eskisehir Saglik YO 593 129 722 - - - 593 129 722
Sadlik Hizmetleri MYO 382 163 545 - - - 382 163 545
Sivrihisar MYO 81| 281| 362 81| 281| 362
Mahmudiye MYO 13 41 54 - - - 13 41 54
Eskisehir MYO - - _
Egitim Bilimleri Enstitlsu 214 150 364 - - - 214 150 364
Fen Bilimleri Enstitlsi 461 765| 1226 - - - 461 765| 1226
Sosyal Bilimler Enstitlsu 220 256 476 - - - 220 256 476
Saglik Bilimler Enstittisu 89 35 124 - - - 89 35 124
Tipta Uzmanlk 129| 125| 254 129| 125| 254
Toplam 305

P 7285 7545 | 14830 9 3578 10344 | 11123 | 21467

Tablo 28: Yabanci dil hazirlik sinifi 6grenci sayilari

Birimin Adi I. Ogretim II. Hretim L VeTfl;lgi’Ieﬁm
E K Toplam E K Toplam Sayi
Mihendislik Mimarlik 297 99 396 230 35 265 661
Fakultesi
- FoKiltes
Fen Edebiyat Fakdltesi 35 65 97 56 66 122 219
Iktis_gdi I_dari Bilimler 38 57 95 38 52 90 185
Fakultesi
Ilahiyat Fakdiltesi
26 54 80 26 50 76 156
Topl
SlpLEin: 393| 275 668| 350| 203| 553 1221
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Tablo 29: Ogrenci Kontenjanlari

FAKULTE/YUKSEKOKUL/MESLEK )

YUKSEKOKUL ADI1/ Oss Yerlesen (Okul Kayit Doluluk
BOLUM-PROGRAM ADI Kont. | birincisi dahil) | Yaptiran | Orani
TIP FAKULTESI 165 170 170 %100
MUH.MIM.FAK. 1150 1186 1136 %96
ELEKTRIK-ELEKTRONIK MUH. 85 88 85 %0.97
ELEKTRIK-ELEKTRONIK MUH.(1.0.) 85 88 88 %100
INSAAT MUHENDISLIGI 95 98 98 %100
INS.MUH.(1.0.) 95 98 98 %100
MAKINE MUHENDiSLiGi 95 98 95 %0.97
MAKINE MUH.(i.6.) 95 98 95 %0.97
ENDUSTRI MUHENDiSLiGI 75 77 76 %0.99
END.MUH.(1.0.) 75 77 74 %0.96
KIMYA MUHENDiSLiGi 75 77 77 %100
MADEN MUHENDISLIGI 75 77 73 %0.95
MAD.MUH.(1.0.) 75 77 71 %0.92
MET.VE.MALZ.MUH. 55 57 56 %0.98
JEOLOJi MUHENDISLiGi 55 57 51 %0.89
MIMARLIK 50 52 53 %100
BILGISAYAR MUH. 65 67 66 %0.99
FEN EDEBIYAT FAK. 1180 1212 1051 %87
MATEMATIK VE BILGISAYAR BILIMLERI 75 77 76 %99
MATEMATIK VE BILGISAYAR BiL.(1.0.) 75 77 72 %94
BiyoLOJi 75 77 73 %95
BivoLOJi (1.0.) 75 77 75 %97
Fizik 75 77 20 %26
Fizik (i.0.) 75 77 8 %10
KiMYA 75 77 71 %92
KIMYA (i.6.) 75 77 77 %100
ISTATISTIK 75 77 71 %92
ISTATISTIK (i.0.) 75 77 77 %100
TARIH 75 77 76 %99
TARIH (i.6.) 75 77 77 %100
TURK DiLi VE EDEBIYATI 75 77 76 %99
TURK DiLi VE EDB.(i.0.) 75 77 76 %99
KARSILASTIRMALI EDEB. 65 67 62 %93
KARSILASTIRMALI EDEB.(1.0.) 65 67 63 %94
iKTISADI VE IDARI BiL.FAK. 600 618 596 %96
MALIYE 75 77 73 %95
MALIYE (i.0.) 75 77 74 %96
ISLETME 80 82 78 %95
ISLETME (i.0.) 80 82 76 %93
IKTISAT 95 98 96 %98
IKTISAT(1.6.) 95 98 96 %98
ULUSLAR ARASI iLISKILER 50 52 51 %98
ULUSLAR ARASI ILISKILER(i.0.) 50 52 52 %100
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Tablo 29: Ogrenci Kontenjanlari(Devam)

FAKULTE/YUKSEKOKUL/MESLEK )

YUKSEKOKUL ADI1/ Oss | Yerlesen (Okul Kayit Doluluk
BOLUM-PROGRAM ADI Kont. | birincisi dahil) | Yaptiran | Orani
EGITIM FAKULTESI 550 570 557 %98
FEN BiLGISi OGRETMENLIGI 55 57 56 %98
FEN BiLGiSi OGRETMENLIGI (1.0) 55 57 55 %96
ILKOGRETIM MATEMATIK OGR. 55 57 57 %100
iLKOGRETIM MAT.OGR.(1.0.) 55 57 56 %98
SINIF OGRETMENLIGI 55 57 57 %100
SINIF OGRETMENLIGI (1.0) 55 57 56 %98
BILGISAYAR VE OGR. TEK.OGR. 45 47 43 %91
REHBERLIK VE PSIKOLOJiK DANISMANLIK 45 47 47 %100
iLKOG.DIN KULT.VE AHLAK BILGiSi OGR. 50 52 49 %94
ZiHIN ENGELLILER OGRETMENLIGI 40 41 40 %98
ZiHIN ENGELLILER OGRETMENLIGI (i.6) 40 41 41 %100
ZiRAAT FAKULTESI 90 93 92 %99
TARLA BITKILERI 30 31 31 %100
BAHCE BITKILERI 30 31 30 %97
ZOOTEKNI 30 31 31 %100
iLAHIYAT FAKULTESI 120 124 120 %97
ESKISEHIR SAGLIK YO 180 186 180 %97
HEMSIRELIK 100 103 100 %97
SAGLIK KURUMLARI YONETICILIGI 30 31 28 %90
EBELIK 50 52 52 %100
TURIZM VE OTEL iSL. YO 120 124 120 %97
SAGLIK HiZMETLERiI MYO 210 210 207 %99
ILK VE ACIL YARDIM 30 30 30 %100
ORTOPEDIK PROTEZ VE ORTEZ 30 30 30 %100
TIBBI GORUNTULEME TEKNIKLERI 30 30 30 %100
TIBBi LABORATUVAR TEKNKLERI 30 30 27 %90
TIBBi DOKUMAN.VE SEK. 30 30 30 %100
OPTISYENLIK 20 20 20 %100
YASLI BAKIMI 40 40 40 %100
SiVRIHISAR MESLEK YO 150 150 134 %89
BILGISAYAR PROGRAMCILIGI 30 30 27 %90
INSAAT TEKNOLOJISI 30 30 27 %90
MAKINE 30 30 28 %93
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI 30 30 26 %87
IKLIMLENDIRME VE SOGUTMA TEK. 30 30 26 %87
MAHMUDIYE MESLEK YO 30 31 25 %81
GENEL TOPLAM 4545 4674 4388 %94
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Tablo 30: 2011-2012 Ogretim Yili Bélimlerarasi Yatay Gegis Yapan ve Yatay Gegisle
Universitemize Gelen Ogrenci Sayilari

GUz BAHAR
FAKULTE/YUKSEKOKUL/ | Boliimler | Yurtici | Yurtdisi | Yurtici | Yurtdisi
MESLEK YUKSEK OKULU | arasi Kont. Kont. Kont. Kont. TOPLAM
yatay
gegcis
_ : Kont.

TIP FAKULTESI - 8 8 - - 16
FEN EDEBIYAT FAKULTESI 1 22 4 - - 27
MUHENDISLIK MIMARLIK F. | 18 28 8 54
IKTISADI VE IDARI BIL. F. - 16 - - - 16
EGITiM FAKULTESI - 40 16 - - 56
ZIRAAT FAKULTESI - - - - - -
DIS HEKIMLiGi FAKULTESI - - - - - -
ILAHIYAT FAKULTESI - 6 - - - 6
ESKISEHIR SAGLIK YO - 10 3 - - 13
SAGLIK HIZMETLERI MYO - - 2 -
TURIZM VE OTEL ISL. YO - 7 - - -
SIVRIHISAR MYO - - - - - -
MAHMUDIYE MYO - - - - - -
ESKISEHIR MYO - - - - - -
TOPLAM 19 139 39 2 - 199

Tablo 31: 2011-2012 Ogretim Yili Yatay Gegisle Universitemizden Ayrilan Ogrenci

Sayilar

FAKULTE/YUKSEKOKUL/ MESLEK YUKSEKOKULU

GUz

BAHAR

TOPLAM

TIP FAKULTESI

FEN EDEBIYAT FAKULTESI

MUHENDISLIK MIMARLIK FAKULTESI

34

34

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI

EGITIM FAKULTES]

ZIRAAT FAKULTESI

DIS HEKIMLiGI FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

ESKISEHIR SAGLIK YUKSEKOKULU

SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

TURIZM VE OTEL ISLETMECILIGI YUKSEKOKULU

SIVRIHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

MAHMUDIYE MESLEK YUKSEKOKULU

ESKISEHIR MESLEK YUKSEKOKULU

TOPLAM

65

65
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Tablo 32: 2011-2012 Odgretim Yilinda Cesitli Nedenlerle Kaydi Silinen Ogrenci Saylari

.. Ayrilanlarin (Kaydi Silinenlerin) Sayisi
BIRIM ADI Kendi _ Ogr.Ucr.ve Basarisizhik Diger Disiplin | Toplam
Istegi Ile | Katki Payi

_ _ Yat.
TIP FAKULTESI 3 - - 3 - 6
FEN EDEBIYAT FAKULTESI 121 - - 2 - 123
MUHENDISLIK MIMARLIK F. | 77 - 1 - 78
IKTISADI VE IDARI BIL. FA. | 43 - - - - 43
EGITIM FAKULTESI 22 - - - - 22
ZIRAAT FAKULTESI 2 - - - - 2
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI | - - - - - -
ILAHIYAT FAKULTESI 6 - - - - 6
ESKISEHIR SAGLIK YO 13 - - - - 13
SAGLIK HIZMETLERI MYO 9 - - - 9
TURIZM VE OTEL ISL. YO. 6 - - 1 -
SIVRIHISAR MYO 23 - - - - 23
MAHMUDIYE MYO 4 - - - - 4
ESKISEHIR MYO - - - - - -
TOPLAM 326 - 3 7 - 336

Tablo 33: 2011-2012 Ogretim Yilinda Ogdrenim Gdren Yabanci Uyruklu Ogrencilerin
Gelis Durumlarina Goére Dagilhmi

BiRiMi Devlet - Kiﬂﬁ':.a KKTC' | 5 mK:a“nc:;n
Burslusu | YOs’lii | Bankasi li ile Okuyan TOPLAM
_ : Burslusu

TIP FAKULTESI 42 22 17 2 6 89
MUHENDISLIK MIMARLIK 94 30 5 - 14 143
FEN EDEBIYAT FAKULTESI 3 24 - 9 - 36
IKTISADI VE IDARI BIL. F. 28 25 - - - 53
EGITIM FAKULTESI 2 16 - - - 18
ZIRAAT FAKULTESI 2 - - 2 7
ILAHIYAT FAKULTESI - 2 - - - 2
ESKISEHIR SAGLIK YO 1 8 - 3 - 12
TURIZM VE OT.ISL.YO 12 3 - - - 15
SAGLIK HIZMETLERI MYO 1 - - - -

FEN BILIMLERI ENST 1 - - - 6

SOSYAL BILIMLER ENST. 1 1 - - -

SAGLIK BIiLIMLERI ENST. 2 - - - 7 9
SIVRIHISAR MYO. - - - 1 -

TIPTA UZMANLIK 3 - - - 3 6
TOPLAM 193 133 22 15 38 401
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Tablo 34: 2011-2012 Odgretim Yili Onlisans-Lisans Mezun Ogrenci Sayilari

BiRiM ADI KIZ ERKEK TOPLAM
TIP FAKULTESI 63 71 134
FEN EDEBIYAT FAKULTESI 519 361 880
MUHENDISLIK MIMARLIK FAKULTESI 313 585 898
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI 325 205 530
EGITIM FAKULTESI 221 108 329
ZIRAAT FAKULTESI 7 30 37
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI - - -
ILAHIYAT FAKULTESI 25 4 29
ESKISEHIR SAGLIK YUKSEKOKULU 98 21 119
SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU 111 39 150
TURIZM VE OTEL ISLETMECILIGI YUKSEKOKULU 4 5 9
SIVRIHISAR MESLEK YUKSEKOKULU 24 42 66
MAHMUDIYE MESLEK YUKSEKOKULU 4 21 25
ESKISEHIR MESLEK YUKSEKOKULU - - -
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU 31 25 56
FEN BILIMLERI ENSTITUSU 48 60 108
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU 20 13 33
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU 18 6 24
TIPTA UZMANLIK 30 30 60
TOPLAM 1861 1626 3487

Tablo 35: 2011-2012 Ogretim Yilh Ogrenci Sayisinin/ Ogretim Uyesine Orani(*)

Birimi OGRENCI SAYISI/ OGRETiM OUYESi
(prof,dog,yrd. Dog)

Fen Edebiyat Fakdltesi 4725/144=33

Dis Hekimligi Fakiltesi 50/8=6

Egitim Fakiltesi 1939/44=44

Mihendislik Mimarlik Fakultesi 5846

Ziraat Fakiiltesi 223

Ikt.idr. Bil.Fakiltesi 2740/44=62

Tip Fakdltesi 1043/217=5

Ilahiyat Fakiiltesi 746/22=34

Turizm ve Otelcilik YO 572/8=72

Sivrihisar MYO 421/9=47

Saglik Hiz. MYO 580/6=97

Eskisehir Saghk YO 723/12=60

Mahmudiye MYO 48/16=3

Saglik Bilimleri Enstitlisl 99/32=3

Egitim Bilimleri Enstitlsa. 457/33=14

Fen Bilimleri Enstittsi 1280/252=5

* Tipta Uzmanlik Ogrenci Sayis1 Dahil

Tablo 36: 2011-2012 Ogretim Yili Basari Oranlari

YARIYIL UNIVERSITE BASARI ORANI
GUZz 0,79
BAHAR 0,79
YAZ 0,83

UNIVERSITE BASARI ORANI ORTALAMASI (GUZ + BAHAR + YAZ) = 0,80
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Tablo 37: Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Uyruklara Gére Dagihmi
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5.2.1dari Hizmetler

Merkez 6rgiitii 2012 Yili Ekim ayindan itibaren yeni ESOGU Rektérliik Binasi'nda; Rektér ve
Yardimcilarinin makamlariyla birlikte, Genel Sekreterlik, Genel Sekreter Yardimciligi, Hukuk
Misavirligi, Idari ve Mali Isler Daire Baskanlidi, Strateji Gelistirme Daire Baskanligi,
Personel Daire Baskanlidi, Saghk, Kultiir ve Spor Daire Baskanlidi, Yapi Isleri Teknik Daire
Bagkanhgi, Ogrenci Isleri Daire Bagkanhgi, Bilgi Islem Daire Bagkanhdi ve Basin ve Halkla
Iliskiler Mdirliga hizmetlerine devam etmektedir.

2004 yilinda hizmete acillan Merkezi Kitiphane binasi ise Kitliphane Dokimantasyon

Daire Baskanligi binyesinde bagimsiz olarak hizmet vermektedir.
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Rektor

I
Rektor Yard.

Rektor Yard.

Rektor Yard.

1

Genel Sekreter

Genel Sekreter Yard. Idari ve Mali Isler

Diger Merkezler
Daire Baskani

Hukuk Miisavirligi Personel Daire

Bolimler
Baskami

Basin ve Halk.ils..Miid Kiitiiphane ve Dok.

Daire Baskani

Evrak Subesi Saglik, Kiiltiir ve

Spor Dai.Bask.

Bilgi islem Daire
Baskani

Yapi Isleri ve Teknik
Daire Baskan1

Ogrenci Isleri Daire
Baskani

Strateji Gelistirme
Daire Baskani

Sekil 2: Semada gériilen Rektdrliik Merkez Orgiitii 5018 sayili Yasanin Harcama Yetkililigi
esasina gére hazirlanmistir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 2012 Mali Yili idare Faaliyet Raporu
32



ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI
5.2.1. Saghk Hizmetleri

5510 Sayil Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunun tim hikamlerinin

01.01.2012 Tarihinden uygulanmaya baslamasi neticesiyle Universitemiz 6grencilerinin

tedavi giderleri SKS Daire Baskanliginca karsilanmayacaktir.

Ancak Kamu idareleri, kanunla kurulan kurum ve kuruluslar, kamu yararina faaliyet
gosteren dernekler ile vergi muafiyeti taninan vakiflar tarafindan tam burs saglanan ve
Yiksekogretim Kurulu tarafindan ayrilan kontenjanlar dahilinde Ylksekdgrenim goéren
Yabanci Uyruklu Ogrenciler Genel Saglk Sigortasi kapsamindan yararlanamayacaklarindan,
Saghk giderleri 2547 Sayili Kanunun 46. ve 47. maddeleri cercevesinde Universitelerin

biutgelerine konulacak ddenekten karsilanir.

Saglik Kiltlir ve Spor Daire Baskanhdi, Mediko-Sosyal Merkezinde; Psikolojik Danisma ve
Rehberlik Hizmetleri ve Genglik Danisma Birimi olmak Gzere hizmet verilmektedir.
2012 yiinda toplam 66 6drenciye yeni saglik karnesi verilmis olup, Saglik Karneli

odgrencilerden 694 6grenci muayene ve tetkik igin sevk almistir.

5.2.2.Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Hizmetleri

Ogrencilerin karsilastiklari  duygusal, sosyal, editime veya meslek ve is secimine iliskin
sorunlarin ¢6ziminde onlara danismanlik ve rehberlik yapar ve bu amacini

gerceklestirmek icin asadidaki hizmetleri yliratar:

a) Yeni giren 6grencilere, Universite, kurallar ve yakin cevre hakkinda tanitici ve aydinlatici

bilgiler vermek, 6grencinin cevreye ve Universiteye alismasini saglamak,
b) Ogrencilerin sorunlarini saptamak ve ¢éziimi icin ilgili kurumlarla isbirligi yapmak,

c¢) Bulunduklan bélimi dedistirmek isteyen oOdgrencilerin kendi ilgi ve yeteneklerini

tanimasina ve uygun secgimler yapmasina yardimci olmak,

d) Ogrencilere ileride sahip olacaklari meslede iliskin bilgiler vermek ve onlari ¢evredeki is
imkanlarindan haberdar etmek. Ozel kamu kuruluslari ile isbirligi yaparak, mezunlara is

bulmaya yardimci olmak ve ise yerlestirilen mezunlari imkanlar 6lgisinde izlemek,

e) Duygusal sorunlari olan dgrencilere, istek ve ihtiyaglarina gore bireysel veya grupla
psikolojik danisma yapmak. Bireyin ©6nemli kararlar almasina, kendisini daha iyi

tanimasina, cevresindeki insanlarla daha etkili iliskiler kurmasina yardimci olmak,

f) Ogrencilerle ilgili olarak havale edilen vak’alarda yetkililerce 6n gériisme yapilmasini ve
gerektiginde onlara psikolojik testler uygulanmasini saglamak. Yapilan dederlendirme

sonucuna gore 6grenciyi ilgili hizmet birimine gondermek.
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2012 yilinda 247 6grenciye hizmet verilmistir.
5.2.3.Beslenme Hizmetleri

Ogrencilerimizin ve calisanlarimizin beslenme ihtiyaclarinin karsilanmasi amaciyla isletilen
yemek salonlarinin saglikli, dizenli ve hijyenik kosullarda hizmet vermesini saglamakta ve
denetlemektedir.

Sube Mudirligimizin kontrol ve denetiminde ddrencilerimizin enerji ihtiyaclar dikkate
alinarak hazirlanan yemek listeleri dogrultusunda giinde yaklasik 2000-3000 kisiye 6gle
yemedi verilmektedir.

2012 Yilinda Universitemizde akademik, idari ve 6égrenciye toplam 820.114.- 6Jin yemek
verilmistir.

Akademik ve Idari Personele 160.107.- 8giin

Ogrenci ve Burslu 6grencilere 655.931.- 6giin

Anaokulu’na 4.076 - 6giin yemek verilmistir

2012 yilinda maddi durumu iyi olmayan fakilte ve ylksekokullardaki 550 6grenciye, 250
Universite takimlarinda oynayan sporcu 6grenciye ve Akraba ve Turk Cumhuriyetlerinden

gelen 250 6grenciye olmak lizere 1000 kisilik yemek bursu verilmistir.

5.2.4.Kultiir Hizmetleri

Universite 6égrencilerinin mesleki yeteneklerinin yanisira ézgir disiinme yeteneklerinin
gelismesi de hayatta basariya giden yolda zorunludur. Bu nedenle; genclerin, zamanlarinin
dederlendiriimesi ve enerji yukinin olumlu bir yaraticiida yonelmesinde sanatsal, kulttrel
ve dustinsel etkinlikler de énemli yer tutmaktadir. ESOGU Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanlidi catisi altinda 6grencilerin sosyal iliskileri kuvvetli, global bir bakis agisina sahip,
bilimsel ve analitik distnebilen bireyler olarak yetisebilmesi icin 6drenci kullpleri
kurdurmakta ve bu ydnde etkinlikleri desteklemektedir.

Kdltar, sanat ve bilim alaninda etkinlik gésteren Kultir -Sanat - Distince Kullplerinin
hazirladigi ve sundugu galismalarla 6grencilerin bilimin yanisira sanati da farkli boyutlarda
algilamalarina ve hayata gecirmelerine olanak tanimak; Mesleki alanda etkinlik gdsteren
Uzmanlik Kullplerinin organize ettigi ve konularinda uzman ve lider kuruluslardan
temsilcilerin katildi§i sempozyum, panel gibi aktiviteler ile 6drencilerin mesleki bilgi
birikimine de katkida bulunmaktadir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi, Saglik, Kiltiir ve Spor Daire Baskanh§ Kultir Isleri
Madurluga blnyesinde calismalarini sirdiren 83 6dgrenci kulibl tarafindan ders vyil
boyunca cok cesitli kiltirel ve sanatsal etkinlikler didzenlenmektedir.Bu etkinlikler
Universitemizin yalnizca bilim yuvasi olmadidini géstermekte, kiiltiirel olgularin ve sosyal

faaliyetlerin kendi 6z kultirimuzden de birikimini alarak gerceklestirilmistir.
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yil icerisinde duzenli olarak oyun gikartarak, ogrencilerimize ve tim izleyicilere keyifli
oyunlar  sunmaktadir.
Bu etkinliklerin dizenlenmis olmasi 6grencilerimizin ders disi basarilarinin gok etkileyici bir
ornedini olusturmustur. Sizleri de bu etkinliklerde aktif olarak calismaya davet ediyoruz.
Unutmayin kdltir; distnceyi zenginlestiren, zevki incelten, elestiri anlayisini gelistiren bir

yasama bicimidir.

Saglik Kultir ve Spor Daire Baskanligi blinyesinde cesitli 6grenci topluluklar faaliyet
gostermektedir. Topluluklar yil boyu cgesitli etkinlikler gergeklestirmekte, yil sonunda
dizenlenen gosteriler ile Ulke capinda vyapilan senlik, festival ya da yarismalarda

Universitemizi temsil etmektedir.

Yil icersinde dedisik isimler altinda da (Nevruz Bayrami Kutlamalari, Bahar Senligi gibi)
etkinlikler  dlzenlenmektedir. Bu organizasyonlarda ,konserler, halk oyunlar,
animasyonlar, paneller, sdylesiler gibi etkinlikler yer almaktadir. Ozellikle bahar senliginde
Universitemiz 6grencilerinin yani sira davetlimiz olarak organizasyonlarimiza katilan diger
Universitelerin  6dgrenci topluluklarinin go6sterileri de etkinliklerimize ayri  bir renk
katmaktadir.,

Fakiiltelere Gore Ogrenci Kuliipleri Dagilhimi

Rektdrltk 9

Egitim Fakdltesi : 4

Fen Edebiyat Fak. 1 18

MUh.Mim.Fakultesi : 20

Iktisadi ve Idr.Bil.Fak ;11

Tip Fak. 1 15

Turizm ve Otel isl. MYO. 1

Ziraat Fak. 1

Yabanci Diller 1

Ilahiyat Fak. 1

Sivrihisar M.Y.O 1

E.S.Y.O 1

TOPLAM : 83 Ogrenci Kuliibii bulunmaktadir.
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5.2.5.Spor Hizmetleri

SPOR TESISLERI

KAPALI SPOR SALONU

Meselik Yerleskesinde, 23x48 m. Ebadinda zemini 1l.sinif tarafleks, 1100 Kkisilik seyirci
kapasitesine sahip Uluslar arasi Basketbol, Voleybol ve Hentbol karsilasmalarinin
yapilabildigi spor salonu mevcuttur. Cok amacli kurulan spor salonunda, 800 kisiye hizmet
verebilen bedensel uyum merkezi, Yoga ve pilates salonu, boks ve aikido salonu, mizik
odasi, ilk yardim ve hakem odasi, calistirici odalari ve 7 adet soyunma odasi

bulunmaktadir.

BEDENSEL UYUM MERKEZI
400 m2'lik alana kurulmus olan bedensel uyum merkezinde; 13 adet kosu bandi, 8 adet
eliptik bisiklet, 3 adet yatay bisiklet, 2 adet dikey bisiklet, 2 adet klirek, 24 adet fitness-

line makineleri mevcuttur

STEP AEROBIK-PILATES SALONU

90m2 ve 180 m2’ lik iki adet Yoga ve pilates salonu mevcuttur.

FUTBOL HALI SAHALAR (ACIK-KAPALI)
Spor salonu ¢evresinde; 30x50 m. dlgllerinde zeminin 4,5 cm 6zel sentetik ¢im, her tarld
yadis ortaminda dahi rahatlikla oynanabilen bir alt yapiya ve isiklandirma sistemine sahip 2

adet acik hali saha ve yine ayni dlgllerde 1 adet kapali hali saha mevcuttur.

TENIS KORTLARI (AGIK-KAPALI)
5 adet standart olcllerde akrelik zemin kaplamali agik tenis kortu, 2 adet akrelik zemin

kapali tenis kortu, 1 adet calisma duvar mevcuttur.

ACIK BASKETBOL SAHALARI
Salonun batisinda 6 adet potadan mevcut 500 metre kare alanda agik basketbol sahalari

mevcuttur.

KUM FUTBOL VE KUM VOLEYBOL SAHASI
Acik hali sahalarin devaminda kum futbolu,kum hentbolu ve kum voleybolu oynamaya

elverigli 18 X 32 m Olglilerinde 1 adet kum saha mevcuttur.

DAGCILIK KULESI

Salonun dogusuna yapilmis olan dagcilik kulesi mevcuttur.
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BADEMLIK SPOR TESISLERI

Bademlik Yerleskesinde; 1 adet spor salonu, 1 adet acik basketbol sahasi ve 1 adet mini

toprak futbol sahasi bulunmaktadir.
2012 Yih Sportif Faaliyetlerimiz;

5.2.6.Kismi Zamanh Calistirma

2012 vyilinda Ocak-Haziran doneminde Universitemiz Fakiilte ve Yiiksekokullarinda;
Universite Yonetim Kurulu Karari ile kontenjanlar belirlenen 200 63renciye kismi zamanl
olarak aylik 60 saat tGzerinden 240.- TL. lcret ddenmistir.

2012-2013 Egitim-Ogretim déneminde kismi zamanl 6grenci kontenjani 235 kisi olarak
belirlenmis olup Ekim-Kasim- Aralik 2012 tarihlerinde aylik 60 saat lzerinden 240.- TL.

Ucret 6denmektedir

5.2.7. ESOGU Cocuk Yuvasi

Bir aile ortami icinde, cocuk egitim bilimi gereklerine uygun olarak bakim ve egitimlerini
saglamak, bodylece, anne ve babaya daha glvenli bir calisma ortami hazirlayarak
cocuklarin bakim ve egitiminin yaninda anne ve babanin is gicl verimini artirmak amaci
ile faaliyette bulunmaktadir. 4-5-6 yas arasi 44 personel cocuguna hizmet vermektedir.
Cocuk Yuvasi sabah 7.30’dan aksam 17.15’e kadar acik olup yil boyunca cesitli etkinlikler
duzenlemektedir.

3-6 vyas cocuklarinin gelisimsel donemlerine uygun hedefler dogrultusunda, vyaratici,
O0zglveni ylksek, kendini ifade edebilen, estetik duygusu gelismis, Tlrkceyi dogru ve dlizgin
kullanan, Ahlaki ve Kiiltiirel dederleri bilen, Universite calisan personelinin ¢ocuklarina bakim
-egitim hizmeti vererek, onlarin da isbirligi ile ilkogretime hazir, mutlu bireyler yetistirmek,
tim cocuklari ve calisanlar dedisen diinyaya hazirlamak temel varlik sebebimizdir.

ESOGU vizyonunu benimsemis, vyenilikci, cagdas ulusal ve uluslar arasi standartlar
dogrultusunda surekli ilerleyen ve gelisen okul 6ncesi egitim veren kurum olmaktir.

Cocuk merkezli, Aktif 6grenmeyi hedef alan egitim programidir. Cocuklarin yaparak,
yasayarak, tim duyularini kullanarak 6grenmesi, yaptiklarindan bir anlam cikarabilmeleri
icin sorumluluk verilmesi, cocuklarin yas ve gelisim 6zelliklerinin, ilgi ve gereksinimlerinin,
bireysel farklliklarinin dikkate alinmasi, egitim programimizin hedefine ulasmasindaki ana
ilkelerimizdir.

Programlarimiz her yas grubu icin ayri ayri didzenlenmistir. Esnektir, firsat egitimine yer
verilir. Ogretmen belli kaliplar icine girmeden, cocuklarin ézgiirce davranmasini saglar.
Egitim programimizda Aile katilimi-okul aile isbirligi cok 6nemli yer tutar. Aile katilimlari ile
egitimde sureklilik ve okul aile isbirligi arttirilarak, cocuklarin gelisiminde olumlu etkiler

saglanir.
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5.2.8. Burslar

2012 yilinda Universitemizde 8§renim géren 280 6Jrenciye burs verilmis olup, aylik burs
Ucreti 260.-TL'dir.

2012 yilinda maddi durumu iyi olmayan fakulte ve ylksekokullardaki 550 6grenciye, 250
Universite takimlarinda oynayan sporcu 6grenciye ve Akraba ve Turk Cumhuriyetlerinden

gelen 250 6grenciye olmak Gzere 1000 kisilik yemek bursu verilmistir.

5.3. Diger Hizmetler
5.3.1. Basin Yayin Ve Halkla Iliskiler

Basin ve Halkla iliskiler Madirlagi, Rektérlikce yapilan etkinlikleri organize etmekte ve
diger tum birimlerin yaptigi etkinliklere de istekleri yoninde destek vermektedir.
Universitemiz iginde acik ve kapali alanlarda planlanan butiin etkinlikler icin, salon
tahsisleri ve izin yazilarinin yazilmasi Basin ve Halkla liskiler Midirligi‘nce yapilmaktadir.
Organizasyonun planlanmasi, davetiye basimi, zarflanmasi ve protokol adreslerine
ulastirilmasi, vinil ve raket afis yazdirilmasi ve astirilmasi, duyuru afislerinin hazirlanmasi,
Universite icine ve gerekirse sehir merkezine dagitimi ve duyurulmasi, sunus metinlerinin
hazirlanmasi ve zaman zaman sunusun vyapilmasi, etkinlik igin gerekli techizatin
hazirlanmasi, gerekirse konuklara sunmak lzere gicek veya ESOGU Ani Tabagi saglanmasi

gibi konularda Universitemiz birimlerine destek olunmustur.
ETKINLIKLERIN DUYURULMASI

2004 yili Haziran ayindan bu giine Haftalik Basin Biilteni adi altinda Universitemizde bir
hafta icinde gerceklesecek etkinliklerin gorildigu bllten gikarilmaktadir. En son 335. sayisi
cikan ESOGU Haftalik Biilten, Basin ve Halkla Iliskiler Midarligi'nce tim birimlere mail
yoluyla daditiimakta ve birimler tarafindan codaltilarak birim icinde 6grenci, O6gretim
elemani ve idari personele duyurulmasi amacini tasimaktadir. Onceden ESOGU'DE BU
HAFTA basligi altinda web ana sayfada yayinlanan Haftalik Basin Blilteni, Mart 2008
tarihinden itibaren her haftanin sonunda bir sonraki haftanin etkinliklerini duyurmak
amaciyla web ana sayfada duyurular bashdi altinda yayinlanmaya baslanmis olup, Nisan
2009 tarihinden itibaren ise Web ana sayfada Etkinlik Takvimi dizenlenerek, sadece bir
sonraki haftanin etkinlikleri degil gergeklesmis ve yapilmasi planlanan tim etkinliklerin
takvimde slrekli olarak yayinlanmasi saglanmistir. Bdylece vyil icinde 6nceden yapilan ve

yapilmasi planlanan tim etkinlikleri ayni yerde gorebilme imkani elde edilmistir.

Ayrica, ESOGU Haftalik Bilten her hafta basinda basina e-mail olarak génderilmekte ve

ESOGU Haber’e de etkinlikleri diizenli takip edebilmeleri icin veri olarak ulastirilmaktadir.

2010-2011 egitim ogretim yilinda da birimimizce glnlik gazeteler takip edilmis,
Universitemizi dogrudan ilgilendiren tiim haberlerin kupirleri (hastanede tedavi haberleri

haric) diizenlenerek arsivienmistir. Universitemizce satin alinan 8 yerel 4 ulusal gazeteden,
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Universitemizi dogrudan ilgilendiren toplam 5136 haber kupiirii arsivlenmistir. Daha énce
birimimize ertesi giin veya daha sonraki glinlerde gelen gazeteler Subat 2009 tarihinden

itibaren ginlik olarak gelmeye baslamistir.

internet haberleri diizenli olarak takip edilmemekte olmakla birlikte, basina géndermis

oldugumuz biltenler internet haber sitelerinde slirekli olarak yayinlanmaktadir.
BASINLA ILISKILER

2010-2011 egitim o6gretim dénemi boyunca tanitim veya bilgilendirme amach yazilar ile
birlikte, Universitemizde yapilan biitin etkinlikler yerel ve ulusal basina duyurularak,
basinin katilimi saglanmistir. Bu 6gretim yilinda tim etkinlikler icin ayrintili basin biltenleri
ayni giin -hemen etkinlik sonrasinda- hazirlanarak etkinlik fotograflari ile birlikte basina ve

Universite gazetesi ESOGU Haber’e e-mail olarak gdnderilmistir.

Boylece her etkinlige katilamayan yerel basin mensuplar icin kolaylik saglanmis ve
Universitemizde gerceklestirilen tiim etkinliklerin yazili ve gérsel basinda yer almasi
saglanmistir. Rektorlik veya birimler tarafindan gelen talep Uzerine basin toplantilari
dizenlenmis, ayrica ulusal ve yerel basin elemanlarinca birimimizden istenen bilgiler,

fotograflar, kamera cekimleri konusunda yardimci olunmus ve kendilerine iletilmistir.
PROTOKOL LISTELERININ GUNCELLENMESI

Basin ve Halkla iliskiler Mudirliginin yil icinde gerceklestirdigi gérevlerden birisi de
Universitsenin Protokol islerini yiriitmek ve Il protokol listelerini ve ESOGU protokoli ile
Universite dégretim elemanlarinin listelerini stirekli giincel tutmaktir. Bununla birlikte il ve
Universite protokoliiniin davetli oldudu etkinliklerde davetiyelerin ilgili kisilere ulastirilmasi,
protokolin katilimi ve oturma dizeninin olusturulmasi, sunug metninin protokol kurallarina
gore dlzenlenmesi ve etkinligin protokol kurallarina gbére devam edebilmesi, isleri

birimimizce gergeklestirilmistir.
FOTOGRAF KAMERA CEKiMi VE ARSIVLENMESi

2010-2011 egitim o6gretim yili icinde de tim etkinliklerin kamera - fotograf cekimi ve
arsivlenmesi; gerektiginde gekimlerin CD’ye aktarilmasi, ¢odaltiimasi isleri de birimimizce

gergeklestirilmistir.

Rektorlige gelen misafirlerin fotograflarini hemen basip Universiteden ayrilmadan
kendilerine iletmek amaciyla 2009 Mayis ayinda bir adet fotograf yazicisi alinmistir.
Boylece glinin anisi igin gekilen fotograflarin aninda iletiimesi saglanarak, misafirlerin

memnuniyet duymalari saglamistir.
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YENI OGRENCI KAYIT DONEMI

Universitemiz 2010-2011 egitim dgretim yili yeni dgrenci kayitlan siresinde, Basin ve
Halkla iliskiler Midirligumiizce gar ve otogarda olmak zere, Universitemiz hakkinda bilgi
vermek, 6grenci ve velilerin Universitemiz ve Eskisehir hakkindaki sorularini
cevaplandirmak, il disindan gelen égrencileri yénlendirmek, Universitemize ait araglar ile
ogrencileri kayit merkezine ulastirmak amaciyla kayit danisma birolari kurulmustur. Acilan
stantlarda (gar ve otogarda) kayit slresi boyunca Mudirligimuizden 2'ser kisi hazir

bulunmustur.
ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESiI’'NIN TANITIMI
Tanitim Materyallerinin Olusturulmasi

Universitemizin tanitimi igin olusturulan katalog, brosir, CD gibi materyaller siirekli
kullandi§imiz araclar olup Universitemiz Matbaasinda basiimistir. Yurtdisi tanitimlarda
kullanilmak tizere Ingilizce Tanitim CD’si de yapilmistir. Tim tanitim materyallerinin icinde
bulunan tanitim metinleri, fotograflar ve gérintiiler Basin ve Halkla Iliskiler Mudirltgi

tarafindan hazirlanmistir.

2010-2011 egitim ogretim vy boyunca Tirkiye genelinde bulunan OSS hazirlik
kurslarindan, lise ve dengi okullardan veya kisisel olarak, Universitemizden tanitim
materyali isteyen kurum, kurulus ve kisilere katalog, tanitim broslirli, ve CD’ler posta yolu

ile ulastirilmigtir.

ESOGU’de Tanitim

Universitemizin tanitimi amaciyla dizenli olarak gerceklestirdigimiz ESOGU Tanitim
GUnU’'nde kullanilmak Uzere birimimiz tarafindan hazirlanan tanitim gunu afisleri
bastiriimis, Eskisehir icinde bulunan tim okul ve dershaneler ile Eskisehir Milli Egitim
Mudurliga’ne ve Eskisehir belediye otobuslerine goénderilmistir. Ayrica raket afisler
bastirilarak sehir igindeki raket panolarina astinilmistir. Ayrica, cevre il ve ilge Milli Egitim
Midirlikleri ile kaymakamliklarina da etkinligin duyurulmasi amaciyla ESOGU Tanitim
GUnU afigleri gonderilmistir.

ESOGU Tanitim Giinii'nde Universitemize gelen dgrencilere verilmek lizere, ESOGU Tanitim
CD’si ile Universitemiz bélimlerinin taban puanlarini gésteren brosirler hazirlanmis ayrica
alanlara gore hazirlanmis brostrler dagitilmistir.

Tanitim Giinii Programi

Tanitim Guni’'nde tim birimler (tim fakilte ve yuksekokullarimiz ile ESOGU Haber,
Mediko-Sosyal Merkezi, HAMER ve Kuliipler) Spor Salonu iginde kendilerine ayrilmis stant
alanlarinda tanitim materyalleri ve 06dretim elemanlari ile hazir bulunarak, ilgilenen
O0grencilere birimlerini tanitmis, 06dgrencilerden gelen sorulari cevaplandirmislardir.

Universitemizin birimlerini gezmek isteyen okul veya 6grencilerin, birimlere ulastirilarak
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okullara Universitemiz tarafindan gelis ve gidisleri icin arag saglanmistir.
ESOGU Tanitim Guini’niin diizenlenmesinde Saglik, Kiltiir ve Spor Daire Baskanlidi ile idari

ve Mali Isler Daire Baskanliyi'ndan da destek alinmistir.

Tanitim Fuarlan

Eskisehir Osmangazi Universitesi, 2010-2011 egitim 6gretim yilinda da lniversiteye adim
atmak Uzere olan genclere bilgi vermek, Universitemizin Ustiinliklerini ve olanaklarini
anlatmak, Eskisehir'in 6grenci kenti olmasi sebebiyle nasil imkanlar sundugunu anlatmak
amaci ile Yiksekdgretim Tanitim Glnleri Fuarlarina katilmistir.

Universitemizin katilacagi fuarlarla ilgili yazismalar ve katiim organizasyonlari, Basin ve
Halkla Iliskiler Mudurlagii’nce yapilmakta olup, katildi§imiz fuarlarda birimde kismi zamanli

calisan ogrencilerimiz de gérev almistir.
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Tablo 38: 2011-2012 egitim 6gretim yilinda dizenlenen etkinlikler

o Kiiltiirel ve
Etkinlik Mekani Eltalllllnnﬂf(?(ler Sosyal Toplam
_ Etkinlikler
Prof. Dr. Necla Ozdemir Konferans Salonu 48 77 125
Prof. Dr. Suat Mirza Konferans Salonu 24 17 41
Prof. Dr. Fazil Tekin Salonu 51 28 79
Egitim Fakdltesi Konferans Salonu 32 16 48
Fen Edebiyat Fakliltesi Konferans Salonu 45 25 70
Spor Salonu 10 10
Kongre ve Kiltlr Merkezi 42 59 101
ESOGU Sanat Galerisi 6 6
Toplam 242 232 474
5.3.2. Gluivenlik Hizmetleri
Tablo 39: Koruma ve Guvenlik Personeli Dagilim Tablosu
CALISMA BiRIMLERI Memur Sirket
TOPLAM
Erkek Bayan | Erkek Bayan
MESELIK YERLESKESI 32 2 113 6 153
BADEMLIK YERLESKESI 8 8
CAMLIK 1 YERLESKESI 8 8
CAMLIK 2 YERLESKESI 4 4
ALI NUMAN KIRAC YER. 4 4 8
ESKiSEHiR MESLEK Y.OKULU 4 4
MAHMUDIYE MYO 2 9 11
SIVRIHISAR MYO 4 4
TOPLAM 58 2 134 6 200

Tablo 40: 2012 Yilinda meydana gelen olaylarin sayisi

Olayin Adi Olay Sayisi
Madde Hasarli Trafik Kazasi 41
Darp 2
Yangin

Slpheli Paket

Tehdit, Gasp 44
Bicakla yaralama 1
Alkol Kullanma 1
Diger(Hirsizlik, izinsiz bildiri, kavga, trafik kazasi) 111

2012 yilinda Guvenlik Birimi Tarafindan islem yapilan tutanak ve rapor sayisi 200'ddr.
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5.4. Eskisehir Osmangazi Universitesi Egitim, Uygulama

Ve Arastirma Hastanesi Hizmetleri

Hastanemiz; Eskisehir, Bilecik, Afyon ve Kitahya illeri basta olmak Uzere cografi
bolgesinde lglincl basamak sadlik hizmeti sunan referans Gniversite hastanesidir.
Hastanemiz 1991 yilinda kurulmus, 1993 vyilinda yeni binasina (mevcut kullanilan)
tasinmistir. Saglik Bakanhgindan tescilli 974 yatak ve 163.611 m? alana sahip olan ESOGU
hastanesinde, 6 adet 1.basamak yogun bakim, 10 adet 2.basamak yodgun bakim ve 73
adet 3.basamak yogun bakim yatadi bulunmaktadir.

2012 yiinda modern tip uygulamalarinin kullanimi ve kaliteli saglik hizmeti sunmak icin
fiziki ve teknolojik altyap! yatinmlarina agirlik verilmistir. Bu kapsamda 24 adet 6zel oda
yeniden insa ve tefris edilmis, Inme Unitesi ile beraber Néroloji Servisi tamamen
yenilenmistir. Ayrica Anabilim dallarina ileri teknoloji ile saglik hizmeti sunabilmeleri igin
tibbi cihazlarla desteklenmistir.

2012 yilinda bir 6nceki yila gére poliklinik hasta sayisi % 19,6 artarak 460.676.- olmustur.
38.149.- hastaya acil, 42.520.- hastaya ise yatarak tedavi hizmeti verilmis olup, 13.697.-
adet ameliyat yapilmistir.

TS-EN-ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sistemi, TS-EN-ISO 22000Gida Guvenligi Yonetim
Sistemi ve TS-EN-ISO/IEC 17025 Kalibrasyon Laboratuvari akreditasyon belgelerine sahip
olan hastanemizde Sadlik Bakanligi Hastane Hizmet Kalite Standartlari galismalar da

strduridlmektedir.
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Tablo 41: Hastanemizdeki mevcut kliniklerin 2012 yili verileri

Bu
Servis Yatan | Servise - Yatilan | Yatak
. Muayene . Taburcu | Olen ..
Servisler Yatak Sayisi Hasta Devir Olan |Saysi Glin Doluluk
Sayisi Sayisi Olan Sayisi Oran
Hastalar
BEYIN VE SINIR CERRAHISI ANABILIM
DALI 32 8285 1050 10 941 7157 61%
AILE HEKIMLIGI ANABILIM DALI 2082
YOGUN BAKIM SERVISLERI 117 5401 212 771 740 | 29393 69%
ENFEKSIYON HASTALIKLARI ANABILIM
DALI 13 3222 222 1 187 3 1930 41%
COCUK _SAéLIéI VE HASTALIKLARI
ANABILIM DALI 56 78208 3169 30 2888 7 18922 93%
GOGUS HASTALIKLARI ANABILIM DALI 50 20131 1949 11 1413 124 | 16303 89%
COCUK CERRAHISI ANABILIM DALI 10 4415 1159 2 746 2779 76%
IC HASTALIKLARI ANABILIM DALI 97 69737 3136 28 2690 186 | 30004 85%
ORTOPEDI VE TRAVMATOLOJI ANABILIM
DALI 33 16148 1293 4 1220 4 8493 71%
AGIZ,DIS,CENE HASTALIKLARI VE
CERRAHISI 8146
PSIKIYATRI ANABILIM DALI 23 11230 286 2 261 7985 95%
KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM
ANABILIM DALI 46 22340 3446 7 3140 5 10920 65%
KULAK,BURUN VE BOGAZ HASTALIKLARI
ANABILIM DALI 29 18808 1683 1 1565 1 6375 60%
MEDIKAL ONKOLOJI BiLiM DALI 26 10451 1587 3 1480 48 8597 91%
ANESTEZIYOLOJI VE REANIMASYON
ANABILIM DALI 9 3968 805 537 2 2089 64%
COCUK VE ERGEN RU_H_SAGLIéI VE
HASTALIKLARI ANABILIM DALI 4717
ACIL TIP ANABILIM DALI 38149 95
KALP VE DAMAR CERRAHISI ANABILIM
DALI 51 7022 1109 11 989 6 9382 50%
DERMATOLOJI ANABILIM DALI 13 12330 171 1 164 1 2028 43%
GOGUS CERRAHISI ANABiLiM DALI 10 1916 462 12 438 3289 90%
FIZIK TEDAVI VE REHABILITASYON
ANABILIM DALI 20 8943 272 247 6805 93%
KARDIYOLOJI ANABILIM DALI 60 16153 3367 65 3169 19 11699 53%
NUKLEER TIP ANABILIM DALI 2 1807 137 137 270 37%
PLASTIK, REKONSTRUKTIF VE ESTETIK
CERRAHI ANABILIM DALI 24 7494 1920 7 1271 1 6293 72%
NOROLOJI ANABILIM DALI 28 14988 1890 11 1724 15 7970 78%
GOZ HASTALIKLARI ANABILIM DALI 33 33528 2678 1 2449 9817 82%
UROLOJi ANABILIM DALI 36 12774 1835 4 1734 10 9221 70%
GENEL CERRAHI ANABILIM DALI 75 16249 2951 37 2423 2 16478 60%
RADYASYON ONKOLOJiSi ANABILIM DALI 53 6897 542 518 9 10898 56%
ADLI TIP ANABILIM DALI 538
GENEL TOPLAM 947 460676 | 42520 460 33102 | 1278 | 245097 71%
e
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Tablo 42: 2012 yili laboratuar istatistikleri

ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

YIL :
DONEM :

LABORATUVAR CALISMALARI FORMU

2012
YILLIK

IL: ESKISEHIR ILCE: MERKEZ KURUM : ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI REKTORLUK
SAGLIK, UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI
CINSi Sayis1 CINSi Sayis1
1-Kan, Idrar, Viicut Sivi, Gaita ile ilgili Rutin Tetkikler 2128434 = 1-Periferik Kandan Karyotip Analizi 741
2-Kan Gazlari ile Ilgili Testler 71038 § 2-Amnion_Mayiinde Karyotip Analizi 309
« |3-ELISA Teknigiile Yapilan Hepatit Tetkikleri 559 L_? 3% Solid Doku: 53 CVS: 14 Kemik iligi: 641
g 4-RiA, IMX Teknigi ile Yapilan Hormon Tetkikleri 192098 > a Kordonsentez: 1 DNA: 941 FISH:| 1180
.g 5-TDX Teknigi ile Yapilan ila¢ Dozaji Tetkikleri 0 1-Endoskopi Laboratuvari 2477
f 6-Idrar 64147 = 2-Pankreatiko-Bilier Sistemin Diagnostik ve Tedavi Lab. 0
7- Kardiyak 24899 '% 3-Sonografi Laboratuvarlart 0
8-Gaita 1277 % 4-Endosonografi Laboratuvarlar 0
9- Diger 389 § 5-GIS Motilite Laboratuvari Yabanci Cisim Cikarma: 2
:;q 1-Spesifik - Nonspesifik Kiiltiirler (Kiiltiir) 44359 (3 6-Tubaj Laboratuvari Skleroterapi: 31
._g 2-Serolojik Testler 6840 E ,a Bosaltim: 0 Kolonoskopi: 707 Balon dilatasyom: 18
g 3-Mikroskopik Tetkikler (Gram+ARB) 2507 [Q: Kc. Biopsisi: 90 PEG: 3 Bantligasyon: 47
§ 4-Diger Alerji: 793 TBC: 1150 Parazit:| 3067 Sigmoidoskopi: 56 Polipoktemi: 41 Per. Plev. Drenaj: 45
PCR: 2142 Mikoloji:| 1025 1-Direkt ve Indirekt Grafiler 132612
:;.q 1-Sitoloji Laboratuvarn Testleri 3899280 :; 2-Ultrason Tetkikleri 24360
g 2-Koagiilasyon Testleri 123403 _% 3-Angiografik Tetkikler 1172
qE, 3-Grupaj Testleri 0 E:? 4-Bilgisayarh Tomografi Tetkikleri 33187
; 4-Rutin_Testler (Kan Bankas1) 138821 E 5-Magnetik Rezonans Goriintiileme Tetkikleri 8671
5-Diger (Kan Bankasi PCR-Doku) 1982 6-Endoskopik - Grafik Tetkikler 0
= 1-Serolojik Testler 0 7-Diger 2702
g 2-Flow Cytometry ile Yapilan Testler 12480 :;— 1-Otopsi 8
’E 3-Sitokin, Adezyon Molekiilleri (ELISA testleri) 43725 E 2-Biyopsi 11874
E 4-immunoglobinler, Kompleman Testleri 13051 éf 3-Ameliyat Materyali Frozen: 647
Z‘ 5-Doku_Tiplendirilmesi (Kan Bankas1 - RT-PCR) 963 >‘_I< 4-Batin, Plevra, Balgam, Smear, Aspirasyon Tetkikleri Smear:| 7152
6-Diger 0 5-Diger Ozel Boya:| 22967
1-EKG Poliklinik: 12814 Servis:| 48654 :é 1-Elektroterapi 15122
2-EFOR Testi 1203 f 2-Hidroterapi 1392
3-EKO 6268 uE. 3-Mekonoterapi 570
4-Koroner Angiografi 2299 >‘I< 4-Diger 6940
S [5-Katater 40 = |-EKG 5020
E» 6-Mitral Balon Valvuloplasti (+Stent) 11 _;) 2-Efor Testi 251
E 7-Perkutan Transluminal Koroner Angioplasti (PTCA) 1402 ;g 3-EKO 5162
>' 8-Gegici ve Kalict Kalp Pili Gegici: 69 Kalici: 74 : 4-Fetal EKO 223
9-Elektro-Fizyolojik Cahismas1 34 & |5-Holter 557
10-FFR 136 ;'; 6-Head up: 90 Trans. EKO (T Testi) : 75
5 EEG: 1146 EMG: 2629 Strok: 911 Parkinson: 692 7-Transtelefonik EKG: 84 Kont.Eko: 0 Katater: 95
é: Doopler USG: 456 Demans: 294 Epilepsi: 839
- V.EEG: 11 Anjio: 80 TCD: 388 PSG:| 482
DUZENLEYEN ONAYLAYAN
Ad1Soyadi: AdiSoyadi:
Unvant: Unvant
Tarih:| Tarih:|

imza-Miihiir:
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Laboratuvarlar :
Hastanemizde;

Biyokimya Laboratuvari

Cocuk Metabolizma ve Arastirma Laboratuvari
Farmakoloji Laboratuvari

Mikrobiyoloji Laboratuvari

Nukleer Tip Laboratvari

Patoloji Laboratuvari

Radyoloji Laborautvari

Kan Merkezi ve Hematoloji Laboratuvari

Tibbi Biyoloji Laboratuvari

Tibbi Genetik Laboratuvari

bulunmakta olup, tahlil tetkiklerin yapilip, raporlanmasini saglamaktadirlar.

O O 0 O 0 O 0O o O O

Biyokimya Laboratuvar : Klinik Biyokimya tetkikleri kan gaz analizi, kormon tetkikleri
kanser ve kemik markerlar, idrar, gaita ve 6zel tetkik analizlerini yaparak raporlanmasini
saglayan birimdir.

Cocuk Metabolizma ve Arastirma Laboratuvari : Kan asitleri, idrar asitleri, 6zel
kromatografi ve boyalari analiz ederek rapor haline getiren birimdir.

Farmakoloji Laboratuvari : Hastaliklar nedeni ile ilag kullananlarin ilag dizeylerini analiz
ederek rapor haline getiren birimdir.

Kan Merkezi ve Hematoloji Laboratuvari : Kan ve kan Urlnlerinin hazirlanmasi ve
Hematolojik tetkiklerini calisarak rapor haline getiren birimdir.

Mikrobiyoloji Laboratuvar : Infeksiyon hastaliklar ile ilgili bodaz sirintisi, idrar, kan,
diski, BOS, balgam, ply vb. drneklerden talep edilen tetkiklerin yapilarak sonuclandiran rapor
haline getiren birimdir.

Niikleer Tip Laboratuvar : Hastalardan istenilen sintigrafik tetkikleri, ultrasonografi, kemik
mineral dansitometre o&lgimleri, Pet CT ve gamma kamera ile yapilan goérintileme
sistemlerini calisarak rapor haline getiren birimdir.

Patoloji Laboratuvar : Hastalardan teshis konulmasi amaciyla alinan doku ve sivi érnekleri
ve Olimden sonra 6lim nedeninin belirlenmesi amaciyla yapilan otopsilerle en kisa slirede
teshisi makroskobik ve mikroskobik olarak inceleyerek rapor haline getirilmesini saglayan
birimdir.

Radyoloji Laboratuvar : Hastalardan istenilen réntgen, ultrasonografi, mammografi,
bilgisayarli tomografi, manyetik rezonans, gortintileme, anjiografi ve girisimsel radyolojik
amacl istekleri yaparak rapor halinde sonucglandiran birimdir.

Tibbi Biyoloji Laboratuvari : Metabolik hastaliklarin tetkik ve tahlilini yaparak rapor haline
getiren birimdir.

Tibbi Genetik Laboratuvari: Istenilen Genetik tetkik ve tahlilleri sonuclandirarak rapor

haline getiren birimdir.
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6.Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ve I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin
Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik hikimleri geredince 6n mali kontrol gbrevi, Harcama
Birimleri ve Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan yerine getirilmektedir.

Harcama birimlerinde yapilan 6én mali kontrol goérevi mali karar ve islemlerin, kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanimini saglamak maksadiyla stire¢ kontroll

seklinde yapilmaktadir.

Odeme emri belgesini diizenlemekle gérevlendirilen gerceklestirme gérevlileri, ddeme emri
belgesi ve eki belgeler Uzerinde yili merkezi yonetim bitge kanununa ve ydurirlikteki
mevzuata uygunluk ve belgelerin tamam olup olmadigi hususlar ile daha onceki islemlerin
kontrolini kapsayacak sekilde 6n mali kontrol yapmaktadirlar. Gergeklestirme goérevlileri,
yaptiklari kontrol sonucunda islemleri uygun gérmeleri halinde édeme emri belgesi Uzerine
“kontrol edilmis ve uygun gorilmadstir” serhini dlserek ilgili 6édeme emri belgesini
imzalamaktadirlar.

Strateji Gelistirme Daire Baskanlhiginin 6n mali kontroltine tabi mali karar ve islemler, kontrol
edilmek (Gzere ilgili birimler tarafindan Daire Baskanligina goénderilmektedir. Daire
Baskanliginca yururlikteki mevzuat esaslari cercevesinde yapilan kontrol sonucunda mali
karar ve islemin uygun goéridlmesi halinde durumuna gbére goéris yazisi dliizenlenmekte veya
dayanak belgenin Uzerine “kontrol edilmis ve uygun goérilmustir” serhi dusulerek ilgili birime
gonderilmektedir. Daire Baskanliginin gorlis yazisi, harcama birimlerince ilgili islem
dosyasinda saklanmakta ve bir 6rnedi de 6deme emri belgesine eklenmektedir.

Universitemiz harcama birimlerinin mali karar ve islemlerden, Strateji Gelistirme Daire
Baskanliginca, 6n mali kontrole tabi tutulmasi gerekenler Rektorlik oluruyla belirlenmistir.
Buna goére;

1. Taahhit evraki ve s6zlesme tasarilarindan tutar KDV harig;

a. Mal ve hizmet alimlan icin : 1.000.000.-YTL,
b. Yapim isleri igin : 2.000.000.-YTL'yi asanlar,

2. Kanun Tasarilarinin mali ylikinin hesaplanmasi,

3. Odenek aktarma islemleri,

4, Kadro dagitim cetvelleri,

5. Seyyar gbrev tazminati cetvelleri ,

6. Gegici isci pozisyonlari,

7. Yan 6ddeme cetvelleri,

8. Soézlesmeli personel sayi ve sdzlesmelerinin 6n mali kontrole tutulmasina karar
verilmigstir.
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Alinan olura istinaden 2012 yili icerisinde 6n mali kontrol sonucu géris yazisi yazilmis olan

mali karar ve islemler ve onaylanmis olan mali karar ve islemlerin listesi asagidaki gibidir.

Tablo 43: 2012 yilindaki mali karar ve islemler

A-)ON MALI KONTROL SONUCU GORUS YAZISI YAZILMIS OLAN MALI KARAR VE ISLEMLER

SAYI TARIH HARCAMA BiRiMi KONUSU

] . 657 Sayilh Kanunun 4/b Maddesi
1 18.01.2012 | PERSONEL DAIRE BASKANLIGI Geredince Calisan S6zlesmeli Personelin
Sozlesmeleri

2 30.01.2012 |iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASK | Koruma Giivenlik Hizmeti Alimi

YAPI ISLERI VE TEKNIiK DAIRE

3 26.04.2012 BASKANLIGI

Yabanci Diller Binasi Insaati

4 14.05.2012 | IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASK. | Temizlik Hizmeti Allimi

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlarinin

5 26.06.2012 | PERSONEL DAIRE BASKANLIGI. - ;
sbzlesmeleri

6 26.06.2012 |IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASK. |Yemek Hizmeti Alimi

3 Tesla Manyetik Rezonans

7 23.10.2012 | IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASK. Gérintilleme Cihazi

YAPI ISLERI VE TEKNIiK DAIRE

8 13.12.2012 BASKANLIGI

Kres Binasi Insaati

B-)ON MALI KONTROL SONUCU TASTiK EDIiLMiS OLANLAN MALI KARAR VE IiSLEMLER

1 Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara Iliskin Karar Geredince Yan Odeme
Cetvelleri
2 78 Sayili Kanun Hikminde Kararname Geredince Kadro Degisiklikleri

6.1.Denetim Faaliyetleri:
ic Denetim Birimi Baskanhginca:
e Strateji Gelistirme Daire Baskanligi kisilerden alacaklar hesabinda kayith tutarlarin takip
ve tahsil islemleri slireci,
e Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi i¢c kontrol eylem plani gergcevesinde yapilan
islemlerin koordinasyon sireci,
e Fen edebiyat Fakiltesi i¢ kontrol uygulamalari,
e Turizm ve otel isletmeciligi i¢ kontrol uygulamalari.

Denetimi yapilmis olup, denetim sonucunda olusturulan raporlar ilgili yerlere ulagtirilmistir.
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II-AMAC VE HEDEFLER

A-Idarenin Amac Ve Hedefleri

o Ustiin nitelikli 6grenci yetistirilmesi

e Bilgiye erisim olanaklarinin artirilmasi

e Egitim ve 6gretim altyapisinin gelistirilmesi

o Odgrencilerin bilgisayar okur yazarlidi ve temel bilgi teknolojileri konusunda
gelistirilmesi

e Akademik 6zellige sahip, arastirma, gelistirme bilgi ve becerileriyle donatilmis
lisanslistl 6grencilerin yetistirilmesi

e Lisansistl 6drenci sayilarinin lisans 6grencilerine oraninin, artirilmasi

e Altyap! kosullarinin strekli gelistirilmesi

e Ogretim elemanlarinin egitici 6gretici niteliklerinin gelistirilmesi

¢ Maesleki beceri ve deneyimin gelistirilmesi

¢ Bilimsel arastirmalarin Ust dizeye c¢ikarilmasi

e Arastirma laboratuarlarinin altyapisinin guglendirilmesi

e Toplumsal egitimin devam ettirilmesi ve kalitesinin artirilmasi

e Toplum sagligina yonelik calismalar yapilmasi

e Sirekli Egitim Programlarinin Universitemiz temel ilkelerine ve toplumun
ihtiyaglarina uygun olarak diizenlenmesi ve duyurulmasi

e Ulusal ve uluslar arasi diizeyde Universitemizin tanitiminin saglanmasi

e Sunulan hizmetlerin, yarutilen calismalarin duyurulmasi ve tanitiimasi

e Yabanci 6grenci ve 6gretim elemanlarinin Universitemize gelmelerinin
6zendirilmesi

e Fiziksel altyapinin iyilestiriimesi

¢ Yeni egitim 6gretim ve hizmet binalarinin yapilmasi

e Egitim ogretime yonelik bilgi teknolojilerinin gelistiriimesi

e Egitim 6gretime yodnelik bilgi kaynaklarinin gelistirilmesi

e Biro yonetiminde bilgi teknolojileri kullaniminin gelistirilmesi

e Sunulan hizmetlerin gelistiriimesi

e Atélye hizmetlerinin gelistirilmesi

B-Temel Politikalar Ve Oncelikler

9.Kalkinma Plani'nda egditim sisteminin gelistirilmesi basligi altinda, egitim sistemi, insan
kaynaklari ve ylksekdgretimde yodnetim anlayisina iliskin oncelikler belirlenmistir. Orta
Vadeli Programda, kamu yatirim programi gergevesinde egitim, saglk, teknolojik arastirma,
e-devlet yatirmlarina oncelik verilecegi, editimin kalitesinin yilkseltilecegi, egitim ile

istihdam arasindaki iliskinin glglendirilecedi ve istihdam edilebilirligin artirilacagi, bilgi
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toplumu insanini yetistirmeyi amaglayan egitim politikasinin temel alindigi, editim

hizmetlerine erisimin yayginlastirilacadi ifade edilmektedir.

Egitim sistemi, insan kaynaklarinin gelistirilmesini desteklemek (izere, yasam boyu egitim
yaklasimiyla ve sistem bitinlGga icinde ele alinarak; etkili, erisilebilir ve firsat esitligine
dayali bir yapiya kavusturulacagi ongoérilmektedir. Kamu kurum ve kuruluslari, islev ve
sorumluluklarini etkin ve etkili bir bicimde yerine getirebilmeleri icin yeterli nitelik ve sayida
personele kavusturulacak, tim personelin hizla degisen sartlara uyumunu saglamak
amaciyla vyeterlilikleri strekli bir sekilde artirilacak ve istihdam kosullarinin AB
Miktesebatina uyumu temin edilecektir.

Egitimde niteligin artinlmasi amaciyla, yenilikcilik ve arastiriciligin gelistiriimesini esas alan
mufredat programlan Ulke geneline yayginlastirilacak, etkili bir rehberlik ve yoénlendirme
sistemi kurulacak, editici personelin nitelikleri ile fiziki mekan ve bilgi teknolojisi altyapisi
glclendirilecektir.

Egitimde bilgi teknolojilerinin kullanimi yayginlastirilacak ve etkin hale getirilecektir. Egitimin
her kademesinde fiziki mekan, donanim ve 6dretmen ihtiyaci yerlesim yerleri arasindaki
farklihklan azaltacak sekilde giderilecektir. Ylksekogretim kurumlarinin idari ve mali
ozerklikleri saglanarak ihtisaslasmayi esas alan rekabetgi bir yapiya kavusturulacaktir.
Yiksekoégretim kurumlarinin hizmet Greterek kaynak olusturma faaliyetleri desteklenecektir.
Yiksekogretim yonetimi seffaflik, katihmcihk, hesap verebilirlik ve surdirilebilir kalite
anlayisi cercevesinde yeniden ele alinacak, sistemin idari ve mali 6zerkligi artirilacak, yerel
Ozellikleri dikkate alan, 6zel kesimin yatirnmina agik rekabetgi bir yapi gelistirilecektir.

Bilim ve Teknoloji alaninda 6zel kesim ile Universiteler ve arastirma kurumlari arasindaki
isbirligini gelistirmeye yonelik destekler artirilacak ve etkinlestirilecektir. Universite ve
arastirma kurumlarinda Ar-Ge calismalarinin artirilmasi ve piyasa talebi dogrultusunda
yonlendirilmesi saglanacaktir.

Arastirmaci insan glici kaynadi nitelik ve nicelik yoninden gelistirilecek ve 6zel sektorde

arastirmaci istihdami tesvik edilecektir.
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ITII-FAALIYETLERE ILISKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler

1-Biitce Uygulama Sonuclari

1.1-Biitce Giderleri

Universitemiz 2012 yili icerisinde, yiiklenmis oldugu gérev ve sorumluluklari yerine
getirebilmek icin, asadidaki tabloda fonksiyonel kodlar itibariyle belirtilen harcamalan

gergeklestirmistir.

Tablo 44: 2012 Yili Fonksiyonel Diizeyde 12 Aylik Odenek Kullanim Durumu

i Odenek
Fonll((sn:'onel Giderler Odenek Harcama Kullanma
o Orani
01 Genel Kamu Hizmetleri 16.375.800,00 15.890.615,73 97,03 %
03 Kamu Duzeni ve Glvenlik 3.052.100,00 3.052.045,58 99,99 %
Hizmetleri
07 Saglik Hizmetleri 23.067.200,00 21.609.530,44 93,68 %
08 Dinlenme Kiltr ve Din 933.000,00 922.642,45 98,88 %
Hizmetleri
09 Egjitim Hizmetleri 128.797.382,06 122.292.966,38 94,94 %
GENEL TOPLAM 172.225.482,06 163.767.800,58 95,08%

Universitemiz 2012 yil icerisinde, yiiklenmis oldudu gérev, sorumluluk ve hizmetleri yerine
getirebilmek icin, asadidaki tabloda ekonomik kodlar itibariyle belirtilen harcamalari

gercgeklestirmistir.

Tablo 45: 2012 Yili Ekonomik Diizeyde 12 Aylik Odenek Kullanim Durumu

: Odenek
2. SuC il Biitce Giderleri Odenek Tutan Harcama Tutan Kullanma
Kod Orani

1 Personel Giderleri 94.740.163,00 94.419.053,77 96,60 %
Sosyal Glvenlik

2 Kgrumla.rlna Devlet Primi 16.979.900,00 16.726.898,42 98,50 %
Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 27.199.419,06 26.070.192,70 95,84 %

5 Cari Transferler 2.992.000,00 2.586.466,43 86,44 %

6 Sermaye Giderleri 30.314.000,00 23.965.190,26 79,05 %
GENEL TOPLAM 172.225.482,06 163.767.801,58 95,08 %
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Biitce Giderleri Tablosuna iliskin Aciklamalar

1 Personel Giderleri : ekonomik kodunda 89.956.000,00 TL. baslangic 6denedi 6ngorilmis, vyil
icerisinde Maliye Bakanhgdi’'nca yedek 6denekten 658.000,00 TL. aktarilmis, II.Ogretim, yaz
okulu ve Tezsiz Yukseklisans gelirlerinden 3.169.042,00 TL 6denek eklenmis, likit karsiligi
626.521,00 TL. 6denek kaydedilmis, kurum igi aktarmayla 330.600,00 TL. 6édenek eklenmis ve toplam
6denek 94.740.163,00 TL. olmustur. Arallk 2012 sonu itibariyle harcama 94.419.052,77 TL. olarak
gerceklesmistir.

1.1 Personel Giderleri (Memurlar) : ekonomik kodunda 88.572.000,00 TL. baslangic ¢denegi
ongorulmis, vyil icerisinde Maliye Bakanligi'nca yedek odenekten 405.000,00 TL 6denek
aktarilmis, II.0gretim, yaz okulu ve Tezsiz Yikseklisans gelirlerinden 3.169.042,00 TL 6denek
eklenmis, likit karsihdi 586.321,00 TL. 6denek kaydedilmis, kurum ici aktarmayla 127.600,00 TL
6denek eklenmis ve toplam 6denek 92.859.963,00 TL. olmustur. Aralik 2012 sonu itibariyle harcama
92.735.102,43 TL. olarak gergeklesmistir.

1.2 Personel Giderleri (Sozlesmeli Personel) : ekonomik kodunda 113.000,00 TL. Baslangig
O0denegi 6ngorilmuis, yil icinde Maliye Bakanligi'nca yedek odenekten 158.000,00 TL odenek
aktarilmis, kurum igi aktarmayla 203.000,00 TL édenek eklenmis ve toplam 6denek: 474.000,00 TL
olmustur. Aralik 2012 sonu itibariyle harcama 42.834,93 TL. olarak gerceklesmistir.

1.4 Personel Giderleri (Gegici Personel) : ekonomik kodunda 1.271.000,00 TL. baslangig
O6denegdi 6ngorialmus, Aralik 2012 sonu itibariyle harcama ise 1.075.953,76 TL. olarak gerceklesmistir.
1.5 Diger Personel : ekonomik kodunda Baslangi¢ 6denedi 6ngoérilmemis ancak yil igcinde Maliye
Bakanligi'nca yedek 6denekten 95.000,00 TL 6denek aktarilmis, likitten 40.200,00 TL 6denek
eklenmis ve toplam 6édenek: 135.200,00 TL olmustur. Aralik 2012 sonu itibariyle harcama 135.161,65
TL. olarak gergeklesmistir.

2 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri : ekonomik kodunda 15.934.000,00 TL.
baslangic 6denedi 6ngoérilmis, yil icerisinde Maliye Bakanligi'nca yedek 6denekten 1.373.000,00 TL
aktarilmis, II.Ogretim, yaz okulu ve Tezsiz Yiikseklisans gelirlerinden 1.500,00 TL. 6denek
eklenmis, likit karsihdi 2.000,00 TL. 6denek kaydedilmis ve kurum ici aktarmayla da 330.600,00 TL
O0denek dlslilmis ve toplam 6denek 16.979.900,00 TL. olmustur. Aralik 2012 sonu itibariyle
harcama 16.726.898,42 TL. olarak gergeklesmistir.

2.1 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri (Memurlar) : ekonomik kodunda
15.645.000,00 TL. baslangic 0denedi Ongoérilmis, vyili igerisinde Maliye Bakanhdi'nca yedek
O0denekten 1.370.000,00 TL. 6denek aktarilmis ve kurum igi aktarmayla da 344.100,00 TL dédenek
disidlmis ve toplam odenek 16.670.900,00 TL. olmustur. Aralik 2012 sonu itibariyle harcama
16.501.825,35 TL. olarak gergeklesmistir.

2.2 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri (Sozlesmeli Personel) : ekonomik
kodunda 47.000,00 TL. baslangig 6denedi 6ngérilmis ve yil iginde kurum igi aktarmayla 30.000,00 TL
O0denek eklenmis ve 6denek toplami: 77.000,00 TL. olmustur. Aralik 2012 sonu itibariyle harcama
75.387,96 TL. olarak gerceklesmistir.

2.4 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri (Gegici Personel) : ekonomik
kodunda 242.000,00 TL. baslangic 6denedi ®&ngérilmis, yil icerisinde II.Ogretim gelirlerinden
1.500,00 TL. 6denek eklenmis, kurum ici aktarmayla 16.500,00 TL. édenek disllmls ve toplam
0denek 227.000,00 TL. olmustur. Aralik 2012 sonu itibariyle harcama 145.620,00 TL. olarak
gerceklesmistir.
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2.5 Diger Personel : ekonomik kodunda Baslangic ¢denedi 6ngorilmemis ancak yil iginde Maliye

Bakanligi'nca yedek Odenekten 3.000,00 TL o6denek aktariimis, likitten 2.000,00 TL 6denek
eklenmis ve toplam édenek: 5.000,00 TL olmustur. Aralik 2012 sonu itibariyle harcama 4.065,11 TL.
olarak gergeklesmistir.

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri : ekonomik kodunda 19.637.000,00 TL. baslangic ¢denedi
dngériilmis, yil icerisinde Maliye Bakanliji'nca yedek édenekten 1.500.000,00 TL. aktariimis, OYP
kapsaminda 1.138.362,06 TL., II.Ogretim, yazokulu ve Tezsiz Yikseklisans gelirlerinden
591.564,00 TL ve likit karsihigi 4.084.793,00 TL., sosyal tesis isletme gelirlerinden 197.700,00 TL.,
bilimsel arastirma projeleri gelirlerinden 50.000,00 TL. 0denek kaydedilmis ve toplam o6denek
27.199.419,06 TL. olmustur. Arallk 2012 sonu itibariyle harcama 26.070.192,70 TL. olarak
gergeklesmistir.

3.2 Mal ve Hizmet Alim Giderleri (Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlar)
ekonomik kodunda 9.375.100,00 TL. baslangic 6denedi 6ngériilmis, yil icerisinde Maliye Bakanligi'nca
yedek 6denekten 1.500.000,00 TL. aktariimis, II.Ogretim, yazokulu ve Tezsiz Yikseklisans
gelirlerinden 83.912,00 TL., likit karsiigi 2.898.100,00 TL., sosyal tesis isletme gelirlerinden
180.150,00 TL 6denek kaydedilmis ve kurum ici aktarmayla 3.000,00 TL 6édenek eklenmis ve
toplam 6denek 14.040.262,00 TL. olmustur. Aralik 2012 sonu itibariyle harcama 13.992.279,56 TL.
olarak gerceklesmistir.

3.3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri (Yolluklar) : ekonomik kodunda 720.000,00 TL. baslangig
ddenedi 6ngérilmis, yil icerisinde II. Ogretim, yazokulu ve tezsiz yiikseklisans gelirlerinden
47.000,00 TL. likit karsihg 95.603,00 TL., OYP kapsaminda 489.327,58 TL &denek kaydedilmis ve
toplam 6denek 1.351.930,58 TL. olmustur. Aralik 2012 sonu itibariyle harcama 831.573,72 TL. olarak
gergeklesmistir.

3.4 Mal ve Hizmet Alim Giderleri (Gorev Giderleri) : ekonomik kodunda 10.000,00 TL. baslangig
o0denegi 6ngorilmus, yil icerisinde likit karsihgr 111.000,00 TL 6denek kaydedilmis ve toplam 6denek
121.000,00 TL. olmustur. Aralik 2012 sonu itibariyle harcama 120.642,90 TL. olarak gergeklesmistir.
3.5 Mal ve Hizmet Alim Giderleri (Hizmet Alimlar) : ekonomik kodunda 8.157.100,00 TL. baslangig
ddenegdi 6ngdriilmis, yil icerisinde likit karsiigi 596.100,00 TL. ddenek kaydedilmis, II. Ogretim,
yazokulu ve tezsiz ylkseklisans gelirlerinden 329.010,00 TL.,sosyal tesis isletme gelirlerinden
6.350,00 TL., arastirma projeleri gelirlerinden 50.000,00 TL 6denek eklenmis ve OYP kapsamindaki
649.034,48 TL. o6denek ile birlikte toplam 6denek 9.787.594,48 TL. olmustur. Aralik 2012 sonu
itibariyle harcama 9.282.662,65 TL. olarak gergeklesmistir.

3.6 Mal ve Hizmet Alim Giderleri (Temsil-Tanitma Giderleri) : ekonomik kodunda
140.000,00 TL. baslangic 6denedi 6ngérilmis ve yil icerisinde likit karsiligi 50.000,00 TL, sosyal
tesis isletme gelirlerinden 2.300,00 TL. ¢édenek kaydedilmis ve toplam 6denek: 192.300,00 TL
olmustur. Aralik 2012 sonu itibariyle harcama 191.876,27 TL. olarak gergeklesmistir.

3.7 Mal ve Hizmet Alim Giderleri (Menkul Mal Alim Bakim ve Onarim Giderleri) :
ekonomik kodunda 1.042.800,00 TL. baslangic ¢denedi 6ngérilmuis, yil igerisinde likit karsiligi
260.990,00 TL. 6denek kaydedilmis, II. Ogretim, yazokulu ve tezsiz ylikseklisans gelirlerinden
103.142,00 TL. o6denek eklenmis, kurum igi aktarmayla 20.000,00 TL 6denek eklenmis ve toplam
6denek 1.426.932,00 TL. olmustur. Aralik 2012 sonu itibariyle harcama 1.393.469,15 TL. olarak
gerceklesmistir.

3.8 Mal ve Hizmet Alim Giderleri (Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri)
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ekonomik kodunda 192.000,00 TL. baslangic 6denedi 6ngorilmis, yil igerisinde likit karsihid

38.000,00 TL. ddenek kaydedilmis, II. Ogretim, yazokulu ve tezsiz yiikseklisans gelirlerinden
28.500,00 TL., sosyal tesis isletme gelirlerinden 8.900,00 TL. &6denek eklenmis, kurum igci
aktarmayla 22.000,00 TL dédenek disulmuis ve toplam dédenek 245.400,00 TL. olmustur. Aralik 2012
sonu itibariyle harcama 223.874,42 TL. olarak gergeklesmistir.

3.9 Mal ve Hizmet Alim Giderleri (Tedavi Giderleri) : ekonomik koduna baslangi¢c 6denegi
konulmamis ve vyil igerisinde likit karsiligi 35.000,00 TL. 6denek kaydedilmistir. Aralik 2012 sonu
itibariyle harcama 33.814,03 TL. olarak gerceklesmistir.

5 Cari Transferler : ekonomik kodunda 2.992.000,00 TL. baslangig 6denedi 6ngoérulmis ve
Aralik 2012 sonu itibariyle harcama 2.586.466,43 TL. olarak gergeklesmistir.

5.1 Cari Transferler (Gorev Zararlari) : ekonomik kodunda 2.351.000,00 TL. baslangig
O6denegi 6ngérilmis ve Aralik 2012 sonu itibariyle harcama 2.350.956,55 TL. olarak gergeklesmistir.
5.3 Cari Transferler (Kar Amaci Giitmeyen kuruluslara Yapilan Transferler) : ekonomik
kodunda 641.000,00 TL. baslangic 6denedi 6ngorlilmis ve Aralik 2012 sonu itibariyle harcama
235.509,88 TL. olarak gergeklesmistir.

6 Sermaye Giderleri : ekonomik kodunda 23.902.000,00 TL. baslangic 6¢denedi 6ngoérilmus, yil
icerisinde likit karsihdi 3.632.000,00 TL., bilimsel arastirma projeleri gelirlerinden 400.000,00 TL.
O0denek kaydedilmis, Maliye Bakanhdi’'nca yedek 6denekten 2.380.000,00 TL. aktarilmis ve toplam
6denek 30.314.000,00 TL. olmustur. Aralik 2012 sonu itibariyle harcama 23.965.190,26 TL. olarak
gergeklesmistir.

6.1 Sermaye Giderleri (Mamul Mal Alimlar1) : ekonomik kodunda 9.250.000,00 TL.
baslangic 6denedi o6ngoérilmis, yil icerisinde likit karsihgr 3.500.000,00 TL., Bilimsel Arastirma
Projeleri gelirlerinden 400.000,00 TL. édenek kaydedilmis, kurum igi aktarmayla 810.000,00 TL
o6denek eklenmis, Maliye Bakanldi'nca yedek 6denekten 2.080.000,00 TL. aktariimis ve toplam
6denek 16.040.000,00 TL. olmustur. Aralik 2012 sonu itibariyle harcama 15.794.212,87
TL. olarak gergeklesmistir.

6.3 Sermaye Giderleri (Gayri Maddi Hak Almlan) : ekonomik kodunda
250.000,00 TL. baslangic 6denegi 6ngoérilmis, yil icerisinde Maliye Bakanh§i'nca yedek
O0denekten 100.000,00 TL. aktarilmis ve toplam 6édenek 350.000,00 TL. olmustur. Aralik
2012 sonu itibariyle harcama 170.650,03 TL. olarak gerceklesmistir.

6.4 Sermaye Giderleri (Gayrimenkul Alimlari ve Kamulastirma Giderleri)
ekonomik kodunda baslangic 6denedi 6ngérilmemis ancak yil igerisinde likit karsihg
112.000,00 TL oOdenek kaydedilmistir. Aralik 2012 sonu itibariyle hicbir harcama
yapiimamistir.

6.5 Sermaye Giderleri (Gayri Menkul Sermaye Uretim Giderleri) : ekonomik
kodunda 12.002.000,00 TL. baslangig 6denegdi 6ngorilmis, yil icerisinde likit karsiidi olarak
20.000,00 TL. 6denek kaydedilmis, kurum igi aktarmayla 1.485.000,00 TL. édenek disitlmus ve
toplam 6denek 10.537.000,00 TL olmustur. Aralik 2012 sonu itibariyle harcama
6.164.880,15 TL. olarak gergeklesmistir.

6.7 Sermaye Giderleri (Gayri Menkul Biiyiikk Onarim Giderleri) : ekonomik
kodunda 2.400.000,00 TL. baslangic o6denedi 0Ongortlmis, yil igerisinde kurum igci
aktarmayla 675.000,00 TL. 6denek eklenmis, Maliye Bakanlii'nca yedek 6denekten 200.000,00
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TL. aktarilmis ve toplam 6denek 3.275.000,00 TL. olmustur. Aralik 2012 sonu itibariyle
harcama 1.835.447,21 TL. olarak gergeklesmistir.

1.2-Bilitge Gelirleri

Tablo 46: 2012 Yili Ekonomik Dizeyde 12 Aylik Gelir Gergeklesmeleri

Ekolz': dmik Gelirler Tahmin | Gerceklesme Ggrfaenkll(%z?e
03 (01|01 01 |Sartname,Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 1.000,00 26..050,00 2.605,00
02 |Kitap, Yayin vb. Satig Gelirleri 0,00 10.211,45 -
02| 29 |Orgiin ve Yaygin Ogretimden Elde Edilen Gelirler 5.533.100,00 4.156.606,43 7512
31 |lkinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 3.486.000,00 8.205.222,00 235,38
32 |Yaz Okulu Gelirleri 1.132.900,00 2.000.239,00 176,56
33 | Tezsiz Yiiksek Lisans Gelirleri 69.000,00 118.384,00 171,57
36 |Sosyal Tesis isletme Gelirleri 1.200.000,00 1.868.219,55 155,68
99 [Diger Hizmet Gelirleri 350.000,00 493.251,23 140,93
06|01| 99 |Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 500.000,00 510.363,43 102,07
04 102(01| 01 [Hazine Yardimi (Cari) 115.351.500,00 124.747.382,00 108,15
02| 01 |Hazine Yardimi (Sermaye) 19.252.000,00 19.728.833,00 102,48
04(01| 03 [Kurumlardan Alinan Sarth Bagislar 0,00 290.026,11
02| 04 |Kisilerden Alinan Sartl Bagislar 0,00 0,00
05[01| 02 |OzelBiitgeli idarelerden Alinan Proje Yardimlar 0,00 183.760,74
05 [01]09| 01 [Kisilerden Alacaklar Faizi 0,00 3.609,29
03 |Mevduat Faizleri 0,00 468.042,97
99 |Diger Faizler 0,00 2.661,99
02|106| 16 |Arastirma Projeleri Gelirleri Payi 5.544.500,00 6.015.500,00 108,49
03]02| 99 |Diger idari Para Cezalar 0,00 16.745,57 -
09(01| 01 |irat Kaydedilecek Nakdi Teminatiar 0,00 34.724,05 -
06 |Kisilerden Alacaklar 1.000,00 351.285,53 35.128,53
19 [Ogrenci Katki Payi Telafi Gelirleri 0,00 2.097.782,81
99  |Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler 0,00 396.798,32
TOPLAM 152.421.000,00 171.725.699,47 112,67

2.1 Biitce Gelirleri Tablosuna Iliskin Aciklamalar

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 15 ve 16. maddeleri geregi g yillik
bir déonemi kapsayan cok yilli bltceleme sistemine gecilmesi, 12. maddesinde genel
ybnetim kapsamindaki kamu idarelerine butgelerinin, merkezi ydnetim blitcesi olarak
hazirlanacadi belirtilerek kamu idarelerince bunlarin disinda herhangi bir ad altinda bitge
olusturulamayacadi, 13. maddesinde, tim gelir ve giderlerin gayrisafi olarak butgelerde
gosterilecegi htikiimleri yer almaktadir.

2012 yili Biitce Kanunu ile 6ngdriilen gelirlerimiz;

Hazine Yardimi : 134.603.500,00 TL;
Oz Gelirler : 17.817.500,00 TL;
TOPLAM : 152.421.000,00 TL olarak gerceklesecedi tahmin
edilmis ve
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2012 Yih Aralik sonu itibariyle gelirlerimiz;

Hazine Yardimi : 144.476.215,00 TL;
Oz Gelirler : 27.249.484,00 TL;
TOPLAM :1171.725.699,00 TL;

olarak gerceklesmistir.

6260 Sayili 2012 Yili Merkezi Yonetim Blitce Kanunu ile Maliye Bakanligi'nca 03.01.2012
tarih ve 28162 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan (Yiksekdégretim Kurumlarina iliskin)
1 Sira numarali 2012 Yili Merkezi Yoénetim Bitce Uygulama Tebligi hiakimleri
dogrultusunda; likit karsili§i olarak: 8.345.315,00 TL. ikinci Ogretim gelirlerinden:
2.930.115,00 TL. Yaz Okulu gelirlerinden:790.941,00 TL. Tezsiz Yliksek Lisans
gelirlerinden: 41.050,00 TL. sosyal tesis isletme gelirlerinden:197.700,00 TL ve Bilimsel
Arastirma Projeleri gelirlerinden 450.000,00 TL. gelir fazlasi 6denek kaydi yapilmistir.

2012 yili butgesi B cetvelinde 17.817.500,00 TL. gelir gergeklesecedi 6ngoérilmus ancak,
2012 Yih Aralik Ay sonu itibariyle 27.249.484,00 TL 6z gelir gerceklesmistir. Aralik 2012
sonu itibariyle gerceklesen 6z gelir 2011 yihinin ayni dénemine goére % 9,89 oraninda

artmigtir.

1.2.2 Biitge Gelirleri

Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri (03) I. dizey gelir kodunda 12.272.000,00 TL. gelir
elde edilecegi ongorilmis, Arallk 2012 sonu itibariyle 17.388.547,09 TL. gelir
gerceklesmistir. Batge tahminine gére %141,69 oraninda gelir gerceklesmistir.

Mal ve Hizmet Satis Gelirleri (03-1) II. diizey gelir kodunda 11.772.000,00 TL. gelir
elde edilecegi o©ngorilmis, Arallk 2012 sonu itibariyle 16.878.183,66 TL. gelir
gercgeklesmistir. Bitge tahminine gére %143,38 oraninda gelir gergeklesmistir.

Kira Gelirleri (03-6) II. diizey gelir kodunda 500.000,00 TL. gelir elde edilecedi
ongorilmuis, Aralik 2012 sonu itibariyle 510.363,43 TL. gelir gerceklesmistir. Blitce
tahminine gore %102,07 oraninda gelir gerceklesmistir.

Alinan Bagdislar ve Yardimlar Ile Ozel Gelirler (04) I. diizey gelir kodunda
134.603.500,00 TL. gelir elde edilecegi o©ngoérilmis, Arahlk 2012 sonu itibariyle
140.988.286,85 TL. gelir tahakkuku yapilmis, gecen yildan devreden 12.307.715,00 TL.
gelir tahakkuk artigi ile birlikte 153.296.001,85 TL olarak gergeklesen gelir tahakkuku
toplamindan 144.950.001,85 TL.nin tahsilati gergeklesmis, kalan 8.346.000,00 TL. gelir
tahakkuku ertesi yila devretmistir. Bltge tahminine gbére ©%107,69 oraninda gelir
gerceklesmistir.

Merkezi Yonetim Biitcelerine Dahil idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar (04-2)
II. dizey gelir kodunda Cari ve Sermaye toplamindan 134.603.500,00 TL gelir elde
edilecedi 6ngoralmuis, Aralilk 2012 sonu itibariyle 140.514.500,00 TL. gelir tahakkuku
yapilmis, gecen vyildan devreden 12.307.715,00 TL. gelir tahakkuk artigi ile birlikte
152.822.215,00 TL olarak gerceklesen gelir tahakkuku toplamindan 144.476.215,00 TL.nin
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tahminine gore %107,33 oraninda gelir gergeklesmistir.
Proje Yardimlari (04-4) II. dizey gelir kodunda gelir elde edilecedi éngoérilmemis
ancak Aralik 2012 sonu itibariyle OYP kapsaminda 290.026,11 TL. gelir tahakkuku
ve tahsilati gergeklesmistir.
Proje Yardimlari (Ayni) (04-5) II. dizey gelir kodunda gelir elde edilecegi
6ngoérilmemis ancak Aralik 2012 sonu itibariyle 183.760,74 TL. gelir tahakkuku
ve tahsilati gergeklesmistir.
Diger Gelirler (05) I. diizey gelir kodunda 5.545.500,00 TL. gelir elde edilecedi
o6ngorilmis, Aralik 2012 sonu itibariyle 8.969.834,35 TL. gelir tahakkuku yapilmis, gecen
yildan devreden 913.666,35 TL. gelir tahakkuk artigi ile birlikte 9.883.500,70 TL. olarak
gerceklesen gelir tahakkuku toplamindan 9.382.072,14 TL.nin tahsilati gerceklesmis, kalan
501.428,56 TL. gelir tahakkuku ertesi yila devretmistir. Bitce tahminine gbére %169,18
oraninda gelir gergceklesmistir.
Faiz Gelirleri (05-1) II. dizey gelir kodunda gelir elde edilecedi 6ngérilmemis, ancak
Aralik 2012 sonu itibariyle 473.803,88 TL. gelir tahakkuku yapilmis, gecen yildan devreden
98.119,71 TL gelir tahakkuk artidi ile birlikte 571.923,59 TL. olarak gergeklesen gelir
tahakkuku toplamindan 474.314,25 TL.nin tahsilati gerceklesmis, kalan 97.609,34 TL. gelir
tahakkuku ertesi yila devretmistir.
Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar (05-2) II. dizey gelir kodunda 5.544.5,00 TL gelir
elde edilecedi 6ngorilmis, Aralik 2012 sonu itibariyle 6.015.500,00 TL. gelir tahakkuku
yapilarak tamami tahsil edilmistir. Blitge tahminine gdére % 108,49 oraninda gelir
gergeklesmistir.
Para Cezalar (05-3) II. dizey gelir kodunda gelir elde edilecedi 6ngoriilmemis ancak
Aralik 2012 sonu itibariyle 16.745,57 TL. gelir tahakkuku yapilarak tamami tahsil
edilmistir.
Diger Cesitli Gelirler (05-9) II. dlizey gelir kodunda 1.000,00 TL gelir elde edilecedi
o6ngorilmis, Aralik 2012 sonu itibariyle 2.463.784,90 TL. gelir tahakkuku yapilmis, gecen
yildan devreden 815.546,64 TL. gelir tahakkuk artidi ile birlikte 3.279.33.,54 TL olarak
gerceklesen gelir tahakkuku toplamindan 2.875.512,32 TL.nin tahsilati gerceklesmis, kalan
403.819,22 TL. gelir tahakkuku ertesi yila devretmistir. Blitge tahminine gére %287.551,23
oraninda gelir gergeklesmistir.
1.3- Finansman
5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve 6260 Sayili 2012 Yili Merkezi
Yonetim Bltce Kanunu ile Maliye Bakanldi'nca 03.01.2012 tarih ve 28162 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan (Yiksekdgretim Kurumlarina iliskin) 1 Sira numarali 2012 Yil

Merkezi Yonetim Bltge Uygulama Tebligi hikiimleri dogrultusunda; 2012 yil iginde;

Likit karsihgi olarak 8.345.314,00 TL;
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41.050,00 TL;
790.941,00 TL;
2.930.115,00 TL;
197.700,00 TL;
450.000,00 TL;olmak lzere
Toplam: 12.755.120,00 TL;

Tezsiz Yiuksek Lisans Gelirlerinden gelir fazlasi olarak
Yaz okulu gelirlerinden gelir fazlasi olarak :
ikinci 6gretim gelirlerinden gelir fazlasi olarak

Sosyal Tesis Isletme gelirlerinden gelir fazlasi olarak

Arastirma Projelerinden gelir fazlasi olarak

6denek kaydi yapilmistir.
ikinci Ogretim Gelirleri, Tezsiz Yiiksek lisans Gelirleri ve Yaz okulu gelirlerinden gelir
fazlasi toplami karsiligi olarak:

01.1 Personel giderleri (memurlar) ekonomik koduna: 3.169.042,00 TL.

Strateji Gelistirme Daire Baskanhdi

02.4 Sosy. Glv. Kur. Devl.Primi (Geg.Pers.) ek.koduna: 1.500,00 TL.
03.2 Tuketime Y6n. Mal ve Malz. Al. eko.koduna 83.912,00 TL.
03.3 Yolluklar ekonomik koduna 47.000,00 TL.

03.5 Hizmet Alimlar ekonomik koduna
03.7 Menkul Mal. Gayrimad.hak al. Eko.koduna
03.8 Gayrimenkul Mal bakim ve on.gid. ek.koduna :

329.010,00 TL.
103.142,00 TL.
28.500,00 TL.

Toplam :
6denek eklenmistir.

Yine ayni donem iginde likit karsilidi olarak;

01.1 Personel giderleri (memurlar) ekonomik koduna:

01.5 Diger Personel giderleri ekonomil koduna:

02.5 Diger Personel (SGK Prim) ekonomik koduna:
03.2 Tuketime Y6n. Mal ve Malz. Al. eko.koduna:
03.3 Yolluklar ekonomik koduna

03.4 Gorev Giderleri

03.5 Hizmet Alimlar ekonomik koduna

03.6 Temsil ve Tanitma Gideleri ek.koduna

03.7 Menkul Mal. Gayrimad.hak al. Eko.koduna :

03.8 Gayrimenkul mal bakim onarim Giderl. Ek.koduna
03.9 Tedavi ve Cenaze Giderleri ekonomik koduna :

06.1 Mamul Mal Alimlari ekonomik koduna

06.4 Gayrimenkul Alimlari ve Kmulastirma ek. koduna :

06.5 Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri ek.koduna :

Toplam:
0denek eklenmistir.
Arastirma Proje Gelirlerinden gelir fazlasi olarak ;
03.5 Hizmet alimlarn ekonomik koduna ;

06.1 Mamul Mal Alimlari ekonomik koduna ;

3.762.106,00 TL.

586.321,00 TL.
40.200,00 TL.
2.000,00 TL.
2.898.100,00 TL.
95.603,00 TL.
111.000,00 TL.
596.100,00 TL.
50.000,00 TL
260.990,00 TL.
38.000,00 TL.
3.500.000,00 TL.
3.500,00 TL.
112.000,00 TL.
20.000,00 TL

8.345.314,00 TL.

50.000,00 TL.
400.000,00 TL.
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Toplam :450.000,00 TL
Odenek eklenmistir.

Sosyal Tesis Isletme Gelirlerinden gelir fazlasi olarak ;

03.2 Tiketime Ybnelik Mal ve Malzeme Alimlan ek.koduna ;

180.150,00 TL.
03.5 Hizmet Alimlari ekonomik koduna

; 6.350,00 TL.
03.6 Temsil ve Tanitma Giderleri eko. Koduna ;

2.300,00 TL.
03.8 Gayrimenkul mal bakim ve onarim Giderl.ek.koduna ; 8.900,00 TL.
Toplam : 197.700,00 TL

Odenek eklenmistir.
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2-Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar
Tablo 47: 2012 Yili Bilangosu

1-DONEN VARLIKLAR 38.148.811,45 3-KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 17.000.873,21
10 HAZIR DEGERLER 21.948.865,07 32 FAALIYET BORCLARI 3.883.361,41
100 Kasa Hesabi 0,00 320 Biitce Emanetleri Hesabi 348744113
102 Banka Hesabi 21.154.051,88 329 Diger Cesitli Borglar Hesabi 395.920,28
104 Proje Ozel Hesabi 794.813,19 33 EMANET YABANCI KAYNAKLAR 11.493.397,92
12 FAALIYET ALACAKLARI 8.350.360,88 330 Alinan Depozito ve Teminatlar Hes. 117.701,23
120 Gelirlerden Alacaklar Hesabi 8.346.000,00 333 Emanetler Hesabi 11.375.696,69
126 Verilen Depozito ve Teminatlar Hesab 4.360,88 36 ODENECEK DIGER YUKUMLULUKLER 1.624.113,88
14 DIGER ALACAKLAR 503.028,56 360 Odenecek Diger YUktmlllikler Hesabi 1.521.363,50
140 Kisilerden Alacaklar Hesabi 503.028,56 361 Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri Hesabi 102.564,00
15 STOKLAR 0,00 362 Fonlar ve Diger Kamu Idareleri Hesabi 186,38
150 Ik Madde ve Malzeme Hesabi 0,00 5-0Z KAYNAKLAR 119.894.295,04
16 ON ODEMELER 7.346.556,94 50 NET DEGER 57.321.403,50
162 Biitge Disi Avans ve Krediler Hesabl 4.210691,94 500 Net Deger Hesab 57.321.403,50
164 Akreditifier Hesabi 3.135.865,00 500 Net Deger Hesabi
2-DURAN VARLIKLAR 98.746.356,80 57 GECMIS YILLAR OLUMLU FAAL.SON. 53.708.982,50
24 MALI DURAN VARLIKLAR 0,00 570 Geg.Yil.Olumlu Faal.Son.Hesabi 53.708.982,50
241 Mal ve Hiz. Ure. Kur. Yati. Sermaveler Hesabi 25.00 58 GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUCLARI 0.00{(-)
247 Sermaye Taahhitleri Hesabi 25,00](-) 580 Gegmis Yilllar Olumsuz Faaliyet Sonuglar Hesabi (-) 0,00 [(-)
25 MADDI DURAN VARLIKLAR 98.696.065,85 59 DONEM FAALIYET SONUGLARI 8.863.909,04
251 Yer alti ve YerUstli Diizenleri Hesabi 84321203 590 Dénem Olumlu Faaliyet Sonucu Hesabi 8.863.909,04
252 Binalar Hesabi 2.155.223,59
253 Tesis Makine ve Cihazlar Hesabi 55.722.762,84
254 Tasitlar Hesabi 1.201.224,58
255 Demirbaslar Hesabi 30.148.167,26
257 Birikmis Amortismanlar Hesabi(-) 82.852.764,14(-)
258 Yapiimakta Olan Yatinmlar Hesabi 91.478.239,69
26 MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 50.290,95
260 Haklar Hesabi 2.369.206,75
267 Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar 5141800
268 Birikmis Amortismanlar Hesabi(-) 2.370.333,80((-)
AKTIF TOPLAMI 136.895.168,25 PASIF TOPLAMI 136.895.168,25
9-NAZIM HESAPLAR 18.194.444,48 9-NAZIM HESAPLAR 18.194.444 48
91 NAKITDISI TEM.VE KIS.AIT MEN.KIY H. 5.237.448,59 91 NAKITDISI TEM.VE KIS.AIT MENKIY. 5.237.448,59
910 Teminat Mektuplari Hesabi 5.237.448,59 911 Teminat Mektuplari Emanetleri H. 5.237.448,59
94 OZEL TAHAKKUKLAR HESABI 2.885.582,80 94 OZEL TAHAKKUKLAR HESABI 2.885.582,80
948 Bagka Birimler Adina Izlenen Alacaklar Hes. 2.885.582,80 949 Bagka Birimler Adina izlenen Alacak Emanetleri Hes. 2.885.582,80
96 DIGER NAZIM HESABI 10.071.413,09 96 DIGER NAZIM HESABI 10.071.413,09
962 Bilimsel Projeler Hesabi 10.071.413,09 963 Bilimsel Projeler Karsiligi Hesabi 10.071.413,09
TOPLAM 18.194.444,48 TOPLAM 18.194.444 48
GENEL TOPLAM 155.089.612,73 GENEL TOPLAM 155.089.612,73
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3-Mali Denetim Sonuglan

Ic Denetim: Universitemizin i¢ denetgi kadrolarinda 3 personel gérev yapmaktadir.
2012 vyilh i¢ denetim programi geredi “Kisilerden Alacaklar Hesabinda Kayitl
Tutarlarin Takip ve Tahsili Streci”nin i¢ Denetgi Sevilay Demir tarafindan denetimi
yapilmis ve diizenlenen rapor cevaplanmistir.

Dis denetim: Universitemizin 2012 yilina ait tim gelir gider belgeleri Sayistay
tarafindan yerinde denetlenmis, ancak dizenlenen sorgu raporu heniz teblig

edilmemistir. 2012 yilina ait gelir gider belgeleri torbalanarak arsive kaldinlmistir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanhdi 2012 Mali Yili idare Faaliyet Raporu
61



ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

B-Performans Bilgileri

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri
Tablo 48: indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayin Sayilari

=
. o o | =3 £ £z
sm 155833 |83 (35 |3 |& |8z |l
28| 38 | 20 3= = ) Sxg | &9 7
DcZ| D= =] =N X = ODWw |Owwn
Fen Edebiyat F.
Biyoloji 21 3 7 26 1 58 21 15
Fizik 25 6 32 30 93 23 10
Kimya 26 2 5 37 1 71 22 11
Istatistik 5 2 3 1 11 20 14
MREIEmRA EHERET | g 12 |4 5 62 26 11
Bolumua
Tarih 5 4 4 3 16 14 11
Turk Dili ve Edebiyati | 9 7 10 7 4 37 13 9
Karsilastirmali
Edebiyat 2 2 25 23 52 11 8
Dis Hekimligi F. 4 1 8 2
Miih. Mim. F. 129 58 183 | 159 |5 270 147 81
Bilgisayar Mih. 5 5
Ele. Elen. Mih. 7 3 4 1 14 13 8
Endistri Mah. 7 5 22 11 45 17 9
Ingaat Mih. 9 1 7 6 - 23 20 10
Jeoloji Mih. 71 43 111 122 2 97 11 6
Kimya Mih. 11 1 20 9 1 42 21 6
Maden Miih. 10 - 11 6 1 28 23 10
Makine Mih. 8 7 5 1 21 20 15
Met.ve Mal.Muh. 4 2 9 4
Mimarlik 2 1 2 8 8
Egitim Fakiiltesi 32 31 41 85 5 194 41 70
Ziraat Fakiltesi 93 72 29 130 1 325 16 24
Bahge Bitkileri 5 1 2 6 = 14 4 6
Tarla Bitkileri 85 71 22 118 1 297 7 11
Zootekni = = 5 3 = 8 2 3
Tarimsal Biyoteknoloji | 3 = = 3 = 6 3 4
ikt.idr.Bil.Fakiiltesi | 18 22 8 4 3 55 28 28
Iktisat 3 1 1 2 7 12 6
Maliye 2 5 2 = 1 10 7 4
Isletme 7 8 3 - - 18 18 12
Uluslararasi Iliskiler 6 8 2 2 2 20 6 6
Tip Fakiiltesi 212 27 64 102 8 413 87 3
Ilahiyat Fakiiltesi 1 - - - - 1 13 6
Turizm Otel Isl. YO |9 - - 5 4 18 7 8
Sivrihisar MYO 1 2 3 9
Saglik Hiz. MYO 8 8 13
Eskisehir Saghk YO | 19 7 5 18 49 12 9
Mahmudiye MYO 1 1 1 1 4 4
Eskisehir MYO 3 5 10 5
Sosyal Bilimler Ens. 7
| Egitim Bil.Ens. 1 4 1
Metalurji Ens. 2 2 3 1
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Tablo 49: 2012 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Faaliyetler

KITAP ALINAN DIGER
YAYIN BILDIRI POSTER KITAP BOLUMU ODULLER B?\Ié}.\NIIR?EkR
FAKULTEVEBRIMLERI | 5| | 5| 4| 2| = ég Sc gg 2|55 |ws 5| @ 5
T €| 8| E| E| £|2% (%% 255 |BL(EL| 8| | &
S| 23| 8| 3| S|EE|EEREES|38|88\8| 2| =
g =8 >
Fen Edebiyat F 129 |38 |69 |52 51 |38 |1 18 |1 6 4 4
Biyoloji 28 |3 |7 |26 |14 |18 1 2
Fizik 25 |6 8 19 1 11 |11
Kimya 26 |2 |5 37 1 3
Istatistik 2 (1 |4 |3 1 2
thglifnr:;tik— Bilgisayar 41 |12 |2 |5 1
Tarih 1 3 3
Tark Dili ve Edebiyati |66 |77 |22 |10 14 11 |4
Kar
s [
Dis Hekimligi F. 4 1 2 |4
Miih. Mim. F 69 |10 |72 |42 31 |12 |3 3 3 10 |- 17 1 1|9 1
Bilgisayar Muh. 5 |1
Ele. Elen. Mih. 10 |1 |3 |4 1 4
Endustri Mih. 7 5 22 |11 3 1 4 1
Insaat Mih. 1 |7 |6 10 9
Jeoloji Muh. 14 |1 |14 |12 9 4 - - 2 |- - - -
Kimya Muh. 11 |1 5 1 15 |8 = = 1 = = 5 = |= =
Maden Mih. 10 |- 11 |6 3 - - 1 - - - - - - -
Makine Muh. 6 1 |3 |1 1 3 1
Met.ve Mal.Mh.
Mimarlik 1 2 1 1
Egitim Fakiiltesi 41 |85 3 19 1 4 1 1|9
Ziraat Fakiltesi 32 (14 |6 |11 - 2 - - 1 - - 1 - - -
Bahge Bitkileri 5 1 |2 |6 - - - - 1 - - - - - -
Tarla Bitkileri 24 |13 |4 |4 - - - - - - - 1 - |- -
Zootekni = = = |= - - - - - - - - - - -
Tarimsal
Biyoteknoloji 310 |- |t - 12 - R ) T
Ikt.Idr.Bil.Fakiiltesi | 1 5 1 |1 |1 |22
Tip Fakiiltesi 212 |27 |64 | 102 |101 | 151 |- 8 5 53 |- 29 (- |- =
ilahiyat Fakiiltesi |3 |3 [3 |9 - |- |- |4 |- |13 |- - - |- |87
Turizm ve Otel 1.YO |9 5 4 2
Sivrihisar MYO 1
Saglhik Hiz. MYO 11 (2 16 7
Eskisehir Saghik YO |19 |7 |5 |18 19 2 |1
Mahmudiye MYO 1 1 1 1
Eskisehir MYO 3 |5 |2
Egitim Bil.Ens. 1 |16
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3.2.1.2.Arastirma Projeleri

Tablo 50: 2012 Yilinda Destek Verilen Bilimsel Arastirma Projeleri

ARASTIRMA PROJELERI ARASTIRMA PROJELERI
(BITEN) (SUREN)
x X
FAKULTE VE BIRIMLERI = | ¥= % c=| s |_=|¥s % e as
On M F o ftolOona| F |gol th
(L RE=] Q. -0 | 30 Y (> -8 -0 30
wo|FOo| 0 |[0o|>0|lwa|FA| O |6aa|>=A0
Mihendislik Mimarlik Fakiltesi | 2 3 = 1 31 9 - 2 1
Fen Edebiyat Fakdultesi 1 1 = 1 35 2 -- o= -
Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakdltesi 1 - = - 3 - = -
Tip Fakdltesi 3 1 - - - 32 5 - 1 -
Ziraat Fakultesi = 1 = - = 7 2 - = -
Egitim Fakultesi 1 - - - - 2 - - - -
Eskisehir Saglik Hizmetleri
Meslek Yiksek Okulu .- - - - - 1 - - - -
Saglik Hizmetleri Meslek Y.0. |1 - - - - 2 - - .- -
Turizm Otelcilik Meslek Y.O. - - - - - - - - 1 -
3.2.1.3.Universiteler Arasi iIkili Antlasmalar
Tablo 51: Universiteler arasi ikili antlagmalar
Birimin Adi Universitenin Adi Ulkesi

Egitim Fakiltesi Almanya Goethe University

Egitim Fakultesi Bulgaristan Angel Kanchev University of Rousse
Egitim Fakiltesi Cek Cumhuriyeti Technical University of Liberec

Egitim Fakiltesi Danimarka University College Zealand

Egitim Fakultesi Estonya Tallinn University

Egitim Fakultesi ingiltere Institute of Education, University of London
Egitim Fakiltesi ispanya Autonomous University of Barcelona
Egitim Fakultesi italya University of Milano - Bicocca

Egitim Fakiltesi italya University of Sannio

Egitim Fakdiltesi italya University of Bologna

Egitim Fakiltesi Litvanya Lithuanian University of Educational Sciences (LEUS)
Egitim Fakiltesi Litvanya Vilnius University

Egitim Fakiltesi Portekiz Polytechnic Institute of Porto

Egitim Fakultesi

Slovak Cumbhuriyeti

Matej Bel University

Egitim Fakiltesi Slovenya International School for Social and Business Studies (ISSBS)
Fen-Edebiyat Fakultesi Almanya University of Hanover

Fen-Edebiyat Fakultesi Almanya Johannes Gutenberg University Mainz (JGU)
Fen-Edebiyat Fakiltesi Avusturya University of Salzburg

Fen-Edebiyat Fakdltesi Belgika Catholic University of Leuven

Fen-Edebiyat Fakultesi Bulgaristan Bulgarian Academy of Sciences (Instittute of Microbiology)
Fen-Edebiyat Fakiltesi Bulgaristan University df Food Technologies

Fen-Edebiyat Fakultesi Bulgaristan University of Plovdiv

Fen-Edebiyat Fakiltesi Bulgaristan Bulgarian Academy of Sciences (Instittute of Microbiology)
Fen-Edebiyat Fakiltesi Cek Cumhuriyeti Palacky University Olomouc

Fen-Edebiyat Fakultesi Estonya University of Tartu

Fen-Edebiyat Fakltesi Estonya Tallinn University

Fen-Edebiyat Fakdltesi Fransa University of Michel de Montaigne Bordeaux 3
Fen-Edebiyat Fakdltesi Fransa Paris Sorbonne University (Paris Iv)
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Tablo 51: Universiteler arasi ikili antlasmalar(Devam)

Birimin Adi

Universitenin Adi

Ulkesi

Fen-Edebiyat Fakiltesi Fransa University of Versailles Saint- Quentin-en-Yvelines
Fen-Edebiyat Fakiltesi isveg Uppsala University

Fen-Edebiyat Fakiltesi italya University of Calabria

Fen-Edebiyat Fakiltesi Macaristan Eo6tvés Lorand University (ELTE)

Fen-Edebiyat Fakiltesi Polonya Adam Mickiewicz University

Fen-Edebiyat Fakiltesi Polonya Nicolaus Copernicus University

Fen-Edebiyat Fakiltesi Polonya Gdansk University of Technology

Fen-Edebiyat Fakiltesi Portekiz University of Lisbon

Fen-Edebiyat Fakiltesi Romanya Ovidius University of Constanta

Fen-Edebiyat Fakiltesi Yunanistan University of loannina

Fen-Edebiyat Fakiltesi Yunanistan University of Crete

iktisadi ve Idari Bilimler F. | Almanya Bremen University of Applied Sciences-Hochschule Bremen
iktisadi ve Idari Bilimler F Belgika Catholic University College of Bruges-Ostend
iktisadi ve Idari Bilimler F. Bulgaristan Prof. Dr. Assen Zlatarov University

iktisadi ve Idari Bilimler F. Bulgaristan South-West University "Neofit Rilski"

iktisadi ve idari Bilimler F.

Cek Cumhuriyeti

Business School of Ostrava

iktisadi ve idari Bilimler F. | Finlandiya Laurea University of Applied Sciences

iktisadi ve idari Bilimler F | Litvanya Klaipeda Business School

Iktisadi ve Idari Bilimler F | Polonya Academy of Business in Dabrowa Gornicza

iktisadi ve idari Bilimler F Polonya Cracow University of Economics

iktisadi ve Idari Bilimler F | Polonya Wroclaw University of Economics

iktisadi ve Idari Bilimler F Slovenya International School for Social and Business Studies (ISSBS)
Mihendislik-Mimarlik F. Avusturya University of Leoben

Mihendislik-Mimarlik F. Belgika University of Ghent

Muhendislik-Mimarlik F.

Cek Cumhuriyeti

VSB Technical University of Ostrava

Mihendislik-Mimarlik F. Estonya University of Applied Sciences
Mihendislik-Mimarlik F. italya University of Cagliari

Muhendislik-Mimarlik F. italya University of Bologna

Muihendislik-Mimarlik F. Litvanya Vilnius Gediminas Technical University
Mihendislik-Mimarlik F. Macaristan Budapest University of Technology and Economics
Mihendislik-Mimarlik F. Polonya Silesian University of Technology
Muhendislik-Mimarlik F. Polonya Poznan University of Technology
Mihendislik-Mimarlik F. Polonya Lublin University of Technology
Mihendislik-Mimarlik F. Polonya Cracow University of Technology
Muhendislik-Mimarlik F. Romanya Constantin Brancusi University of Targu-Jiu
Muhendislik-Mimarlik F. Romanya Technical University of Cluj-Napoca
Muhendislik-Mimarlik F. Romanya University Politehnica of Bucharest (UPB)
Muihendislik-Mimarlik F. Slovenya University of Maribor

Sivrihisar Meslek Y.O. Portekiz Polytechnic Institute of Porto

Tip Fakultesi Bulgaristan Medical Universtiy Plovdiv

Tip Fakultesi italya University of Foggia

Tip Fakultesi Litvanya Lithuanian University of Health Sciences
Turizm ve Otel Isl. Y.O. Belgika Catholic University College of Bruges-Ostend
Turizm ve Otel Isl. Y.O. Bulgaristan South-West University "Neofit Rilski"

Turizm ve Otel Isl. Y.O. Litvanya Klaipeda Business School

Turizm ve Otel sl. Y.O. Polonya Cracow University of Economics

Turizm ve Otel Isl. Y.O. Polonya gzik?dr;i\égr(s&)IS??g;ege of Tourism an Ecology in Sucha
Ziraat Fakultesi Polonya University of Life Sciences in Lublin

Ziraat Fakultesi Cek Cumhuriyeti Czech University of Life Sciences Prague
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Tablo 52: Universitemizde Diizenlenen Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplantilar

Sempozyum Konferans Panel Seminer Acik Soylesi Toplam
ve Kongre oturum
Boliim Toplanti Katiime: Toplant: Katilime: Toplant: Katiime: Toplant: Katiime: Toplanti | Katlimer | Toplanti | Katmei | Toplanti | Katimei
sayisi sayisi sayisi sayisi sayisi sayisi sayisi sayisi sayisi | sayisi sayisi sayisi sayisi sayisi
Mih.Mim.Fak. 1 400 13 670 14 1070
Fen Edebiyat Fk. 3 770 23 804 1 200 1 45 2 3 30 1822
Ziraat Fak. = = 3 300 1 150 5 100 = = 1 150 10 700
Tip Fk. 4 650 10 2000 1 200 1 60 3 500 9 1500 28 4910
Ikt.1dr.Bil.Fakiltesi
Eskisehir Saglik YO
Egitim Fakdltesi 2 2 1 5
Ilahiyat Fakiiltesi - - 2 500 - - - - - - - - 2 500
'\I('grizm ve Otel Isl. 11 1 s
Saglik Hiz. MYO 2 250 2 250
Eskisehir Saglik YO 2 2 2 2
Eskisehir MYO 3 250 3 250
Egitim Bil.Ens. 3 300 5 400 3 350 1 90 12 1140
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1.4. Insaat Yatirnm Calismalar
DERSLIK VE MERKEZI BIRIMLER INSAATI

e REKTORLUK BINASI INSAATI

2010 Yilinda 10.698.623,64 TL. bedelle ihale edilen rektérlik binasi insaati isinde
2012 yih iginde tahakkuk bazinda 1.931.469,86 TL. harcanmis, bltin imalatlar
tamamlanarak gegici kabul islemleri yapilmis ve bina Eylil/2012 itibariyle hizmete

girmistir.

o ILAHIYAT FAKULTESI INSAATI

2010 Yili icinde 2.980.000,00 TL. bedelle ihale edilen ilahiyat faktiltesi insaati isinde
14/01/2011 tarihinde yer teslimi yapilarak ise baslanmis ve 2012 yilinda tahakkuk
bazinda 647.627,83 TL. harcanarak butun imalatlar tamamlanmistir. Gegici kabul

islemleri yapilan bina hizmete aciimistir.

o GUVENLiIK AMiRLiGI BINASI INSAATI

2012 Yih icinde 773.000,00 TL. bedelle ihale edilen glivenlik amirligi binasi insaati
isinde 29/08/2012 tarihinde yer teslimi yapilarak ise baslanmis ve 2012 vyilinda
tahakkuk bazinda 233.679,48 TL. Harcanmis olup is ve imalatlar devam etmektedir.

e YABANCI DILLER BINASI INSAATI

2011 Yili iginde 9.850.000,00 TL. bedelle ihale edilen yabanci diller binasi insaati
isinde 09/05/2012 tarihinde yer teslimi yapilarak ise baslanmis ve 2012 vyilinda
tahakkuk bazinda 1.769.181,45 TL. harcanmis olup is ve imalatlar devam etmekte
iken Kamu Ihale Kurulu karariyla ihale komisyon kararinda dizeltici isleme gidilmis,
su asamada tasfiye islemleri sirmektedir. Tasfiye sireci sonrasinda yeni yikleniciyle

sdzlesme imzalanarak is ve imalatlara devam edilecektir.

BUYUK ONARIM
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o ESKI REKTORLUK BINASI DiS HEKIMLiGi DONUSUMU isi

2012 Yili icinde 325.000,00. TL. bedelle ihale edilen eski rektorlik binasi dis hekimligi
dondsimui isi isinde 10.12.2012 tarihinde yer teslimi yapilarak ise baslanmistir.
Anilan iste 5018 sayili kanunun 27. maddesi uyarinca ertesi yila yiklemeye girisilmis

ve 2013 yilinda da imalatlara devam edilerek is bitirilecektir.

KAMPUS ALTYAPISI

e EK POLIKLINIK TRAFOSUNDAN POLIKLINIK PANOLARININ BESLENMESI
isi

2012 Yili icinde 116.250,00. TL. bedelle ihale edilen ek poliklinik trafosundan
poliklinik panolarinin beslenmesi isi isinde 16.05.2012 tarihinde yer teslimi yapilmis,

tahakkuk bazinda 137.175,00 TL. harcanarak is ve imalatlar tamamlanmistir.
HASTANE BUYUK ONARIM
e POLIKLINIK RADYOLOJI ONU ASANSORU YAPIM isi

2012 Yili icinde 197.000,00. TL. bedelle ihale edilen poliklinik radyoloji 6nl asansori
yapim isi isinde 02.08.2012 tarihinde yer teslimi yapilmig, tahakkuk bazinda

232.460,00 TL. harcanarak is ve imalatlar tamamlanarak hizmete alinmistir.
ETUD PROJE KAPSAMINDA YAPILAN iSLER

Universitemiz, Cesitli Unitelerin Etlid Projesi kapsaminda, tahakkuk bazinda
317.833,00 TL. harcanarak, Dis Hekimligi Fak. Uygulama Projeleri gizim isi,
Uygulama Oteli projeleri gizim isi, Merkezi Arastirma Lab. Uygulama projeleri gizim isi

ve Ayniyat Deposu Binasi Statik Uygulama Projeleri gizim isleri gerceklestiriimistir.
DOGRUDAN TEMIN KAPSAMINDA YAPILAN iSLER

Universitemiz hizmet, derslik, laboratuar binalari buyiik onarim ve tadilat isleri,
tesisat, elektrik, cati, boya badana, yer kaplama, merdiven, asma tavan, cati kar buz
eritme, kondens tanki mekanik imalat, ic aydinlk, bolgl, pvc tadilat, dogalgaz hatti,
besleme panosu, engelli kaldinmi, saha sulama, otopark dizenleme, su kuyusu,

altyapi elektrik, asfalt tadilat, pissu deplase, tarafo kablo hatti deplase, modiler
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hicre isl., istinad perdesi, kullanma suyu hatti, zemin etld isleri, havuz tadilat, hali
saha celik kons., hali saha branda, hastane tadilat isi, isleri yapilarak bu kapsamda
tahakkuk bazinda 2.736.328,00 TL. harcanmistir.

1.5. Bilgi Islem Daire Baskanhg: Faaliyetleri

Kullanilmakta olan bilgi sistemleri ve gelistirilen yazilimlar asadida siralanmistir.

e Sedimantoloji bélimi web sayfasi(sedimantoloji.ogu.edu.tr)

o [Iktisadi Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi icin web sayfasi(iibfdergi.ogu.edu.tr)

e ESOGU web sayfasinda yer alan telefon rehberi icin Android uygulamasi

e Mobil Ogren igin etkinlik ve yemekhane web servisleri yazildi.

e Eskisehir Osmangazi Universitesi Online IP Portali(ipportal.ogu.edu.tr)

e ESOGU isletme ve ekonomi kuliibli web sayfasi(ivek.ogu.edu.tr)

e ESOGU proje ofisi web sayfasi(projeofisi.ogu.edu.tr)

e ESOGU beyin haftasi web sayfasi (beyinhaftasi.ogu.edu.tr).

e Doner sermaye isletmesi web sayfasi(donersermaye.ogu.edu.tr)

e Sosyal Bilimler Dergisi web sayfasi(sbd.ogu.edu.tr)

e Jeoloji BolimUu web sayfasi(jeoloji.ogu.edu.tr)

e Eskisehir Osmangazi Universitesi Bologna Siireci igin web
sayfasi(Bologna.ogu.edu.tr) calismalarina baslandi.

e Ects(Avrupa Kredi Transfer Sistemi) kullanimda ve gelistiriliyor

e Trafik takip sistemi

e Akademisyen Bilgi Sistemi

e Personel izin sistemi kullanimda ve gelistiriliyor

e Basvuru.ogu.edu.tr
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Tablo 53:Teknolojik Altyapi

ESOGU BILGISAYAR TEKNOLOJIK ALT YAPISINI OLUSTURAN CIHAZLAR | Adet
Kesintisiz Glig Kaynadi 2
Klima 3
AG CIHAZLARI
SDH Sistemi 1
Communication Server 1
Kablosuz Erigsim Cihazi (BIDB Sistem Odasi) 1
Kablosuz Erisim Cihazi (Dedisik Birimler) 63
Ethernet Anahtar ( Switch) (BIDB Sistem Odasi) 5
Ethernet Anahtar ( Switch) (Dedisik Birimler) 190
Uzak Alan ag y6nlendirme Cihazi 3
KVM Swich (Sistem Odasi) 1
MERKEZI SUNUCULAR
Donanim Ozellikleri islemci Bellek Kullanim Amaci
Ogrenci Bilgi Sistemi,
Sun Fire V890 2 UltraSPARC IV+, 1.8 16 GB Veri Tabani Sunucusu
GHz .
(Yeni)
) Ogrenci Bilgi Sistemi,
Sun Ultra Enterprise 450 4 GB Veri Tabani Sunucusu
Sun Fire V440 4 UltraSPARC IV+1.5 GHz | 16 GB | DNS ve Mail Sunucu
yedek sistemi
HP Net Server LH4 Xeon islemci 1GB Ogrenci Bilgi Sistemi,
Web Sunucusu
2 tane Ultra sparc III i
Sun Fire V250 1.28 MHz 4GB Sunucu
IBM X336 (2 ADET) 3GHz 16GB Firewall 1
Firewall 2
3 tane Blade .
Her birinde 2 adet Intel *
IBM Blade Center HS22 Xeon X5650 2,67Ghz 3*64GB | Sanal sunucu
(6core)
3%512 Webmail,
IBM X226 Pentium 3.20GHz MB moodle(uzaktan egditim)
sunucusu
IBM X236 Xeon 3.0GHz 1024MB | Web Sunucusu
Sun Ultra 10 Ultra Sparc II 450 Mhz 512 Mb DNS (Alan Adi) Sunucusu
Sun Ultra 60 2 adet ultra sparc II 450 1GB Personel Kisisel Web
MHz Sunucusu
IBM X3550 Xeon 2 adet 1.86 MHz 1GB Norton Antivirus
Sunucusu
IBM X3500 1.86 MHz 1 GB Proxy Sunucusu
IBM X3650(3Adet) Xeon E5410 2,33GHz 24 GB Sanal sunucu
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1.6.Hizmet Ici Egitim Programlari
Tablo 54: ESOGU 2012 Yili Hizmet Ici Egitim Tablosu

Di.izg_n_l_eyen Egitim konusu L4
Boliim Sayisi
Hastane Bas M | saglikta etkili iletisim 426
Hastane Bag M Kanserde tedavi yaklasimlari sitatoksik ayarlarin hazirlanmasi ve uyg. 10
Hastane Bag M Tuberklloz cmv enfeksiyonlari tani tedavi ve korun 5
Hastane Bag M Hastane ydnetimi ve organizasyon sisteminin tanitilmasi 28
Hastane Bas M | Tibbi ve evsel atiklar 116
Hastane Bas M | Sitotoksit atiklar 7
Hastane Bas M | Tibbi atiklar 810
Hastane Bas M Yeni olusum nedeni ile glivenlik personeline egitim 17
Hastane Bas M | Kan ve kan (riinleri,transfiizyon 39
Hastane Bag M | Stres ve yasam 92
Hastane Bag M | sut (saglik uygulama tebligi) egitimi 15
Hastane Bas M | Sivil savunma ve yangin ekiplerinin hizmetici egitimi 32
Hastane Bas M | Mesai saatlerine uyulmasi ve kilik kiyafet kurallari 16
Hastane Bag M | vaslilarda diisme ve koruyucu énlemler 48
Hastane Bas M | Hastane kalite sistemi hizmet standartlari 87
Hastane Bas M | Yara bakim malzeme tanitimi 19
Hastane Bag M | Hastabakicilarin goérevleri 101
Hastane Bas M | Sut hemsire boyutu, hastabakicilarin mesai saatleri, vre hastaya 39
Hastane Bag M | Yaslilarda diisme ve koruyucu dnlemler 50
Hastane Bags M | Genel temizlik egitimi 48
Hastane Bag M | Hastane temizligi ve temizlik materyallerinin kullanimi 47
Hastane Bas M Hastane temizligi ve temizlik personellerinin egitimi 85
Hastane Bas M AEikIarin t(_)planma_si, hastabakicilarin ve temizlik personellerinin 28
gorevlendirilmeleri

Hastane Bag M | Kendini tanima ve yénetim becerileri 73
Hastane Bag M | 657 devlet memurlari kanunu-is kanunu 167
Hastane Bag M | Ozgiiven 414
Hastane Bas M | Yeni temizlik arabalarinin tanitimi 46
Hastane Bas M | Stresle basa cikma yollari 213
Hastane Bas M | Iletisim teknikleri 119
Hastane Bag M | Kisisel imaj 135
Hastane Bag M | Sosyal giivenlik sistemi is yasasi ve 657 dmk hak ve édevleri 27
Hastane Bag M | Hastabakicilarin gérevleri 98
Hastane Bas M | venilatérdeki bebegde yaklasim ve hemsirelik bakimi 12
Hastane Bas M | Atik yonetimi 40
Hastane Bas M | Otomasyon ve bilgisayar programlari 43
ESOGUSEM Tilomsas gérevde yiikselme egitimi 30
ESOGUSEM Kalite egitimi sertifika programi 49
ESOGUSEM Uygulamali girisimcilik sertifika programi 30
ESOGUSEM Netcad ile birlikte ulusal cad ve gis gziimleri 21
ESOGUSEM Hizli okuma egitimi 15
ESOGUSEM Mental aritmetik,parometrik ve sorobon egitimi 1
ESOGUSEM Online ids 59

3.2.1.7.Faaliyet ve Etkinlikler
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Tablo 55: 2011-2012 Egitim Ogretim Yili Birimlere Gore Faaliyet Sayilari

£ © 8

0 2 = -5 o =
DUZENLEYEN N =l 5 — Kz — o

BIRIM 3l 8 Y 5T | 2 EF g gl g gl g e 5|

- - O - TE I TR T A

Sl al ol | 2| B 195] Sl @l ol 2l ElEle| <2 o 2| &l =l & =4

Fen Edebiyat N _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
Fakiltesi 23|11 21z 1 I = A A R = A = = -]z - | 32
Mih.Mim.Fak. | 41| 1] 16 |19 /-11] 3 1 3|85
Egitim
Fakiltesi 2021 = 6
Ziraat
Fakilltesi 3 |1 - o = S5 =121 =-1z-12] - = |- = - |1] 5 | 20
Ikt_._Idr.BlI.F 2 101 2 3011 11
aklltesi
Tip
fakiltesi SEE 4 1 4 2=
Ilah.l.yat- 24 | 9] 3 32| = 3 -z 3l=z|z2|z]=13]|z]|:= - | - | 72 | 122
Fakultesi
Turizm ve
Otel isl. YO 11 3|15
Saglik Hiz.
MYO 2 2
Eskisehir
Saglik YO 2 2
Mahmudiye
MYO 1 2 1124 7 3 3 | 23
Eskisehir
MYO 3 2 1 6
Sosyal
Bilimler 12 12
Ens.
Egitim Bil. 3|5 E) 1 12
Ens.
ESOGU 1] a2t |92]| 8 8 7] 10
Hastane
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Tablo 56:Performans Hedefi Izleme ve Degerlendirme (PHID) Formu

Yil/Donem

2012

idare Adi

38.53 - ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

1/Fiziksel altyapida kullanim alaninin genisletilmesi ile iyilestirilmesini saglamak.

Yilsonu Gergeklesme
.. . Hedef |G kl . . . . Gerceklesme
Sira Performans Gostergeleri (a) e.lr_ge:‘meiez?e I. Ug II.Ug | III. Ug | IV. Ug | Kiimiilatif D%rumsu
(b) Aylik Aylik Ayhk Ayhk (c)
1 Tamamlanan deslik ve laboratuar alani/Metrekare 32.021,00 | 32.021,00 5.400,00 | 15.000,00 ] 3.615,75 | 8.005,25 { 32.021,00 Basarili
Egitim sektori yatinnm projelerinin tamamlanma

2 |orani/Yizde 100,00 100,00 16,86 48,04 10,10 25,00 100,00 Basarili
v
£
=
g "Fiziksel altyapida kullanim alaninin genisletilmesi ile iyilestiriimesini saglamak" performans hedefi ile iliskili performans gostegeleri ve donemler itibariyle
+ | gerceklesmeleri yukarida gosterildigi gibidir.
o
]
(=]
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Yil/Donem 2012

Idare Adi 38.53 - ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

Performans Hedefi 2/Ogrencilere sunulan sosyal hizmetlerde memnuniyet diizeyini artirmak.

Yilsonu Gergeklesme
Sira Performans Gostergeleri H?ad)e f Ge;giﬂ?z?e I. Ug II. U¢ | IIL. Ug | IV. Ug | Kiimiilatif GeE%iI:II;sume
(b) Aylik Aylik Ayhk Ayhk (o)
Ogrencilerin sosyal hizmetlerden yararlanma,

1 memnuniyet orani/Yiizde 55,00 60,00 59,43 59,43 63,54 62,00 61,10 Bagaril
[}
E Saglik Kiltir ve Spor Daire Baskanligi tarafindan yapilan anket calismalari sonucunda; yemekhane hizmetleri, spor hizmetleri ve kiiltiirel hizmetlerinde
2 [ memnuniyet oranlari; Ocak ayinda %59.35, Subat ayinda:%59.40,Mart Ayinda %59.55, Nisan ayinda: %59.55,Mayis ayinda: %59.40, Haziran Ayinda:
% %>59.35, Temmuz ayinda: %63.40, AJustos Ayinda: %63.54, Eylll ayinda: %63.68, Ekim ayinda: %63 Kasim ayinda:%62 Aralik ayinda:%61 olarak
> Olgulmustir. Donemler itibariyle memnuniyet ortalamalar yukarida gosterilmistir.
(a]
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Yil/Donem

2012

idare Adi

38.53 - ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

3/Bilimsel Arastirma Projelerinin sayisini artirmak.

Yilsonu Gergeklesme
. . Hedef | Gergeklesme . . . .. Gergeklesme
Sira Performans Gostergeleri | Tohmmi | LU¢ | ImLU¢ | 1L Ug | Iv.Ug | Kimilatif | = Do
(b) Aylik Aylik Aylik Ayhk (c)
1 2012 yilinda kabul edilen proje sayisi/Sayi 60,00 60,00 24,00 19,00 12,00 26,00 81,00 Basarih
)
£
=
S
@ [2012 yihinda kabul edilen bilimsel arastirma projelerinin sayilari yukarida gdsterilmistir.
[
&
@
(a]
Yil/Donem 2012

2012 Mali Yili idare Faaliyet Raporu
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Idare Adi 38.53 - ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI
Performans Hedefi 4/Toplum sagliginin korunmasina yonelik verilen hizmetlerin kaliteyle orantili olarak artmasini saglamak.
Yilsonu Gergeklesme
" . Hedef | G ki . .. .. . Gergeklesme
Sira Performans Gostergeleri (a) ee-:-iinﬁi? I. Ug II. Ug III. Ug IV. Ug | Kimiilatif D(i:rumsu
(b) Aylik Aylik Ayhk Ayhk (c)
1 Yil iginde doktor basina diisen, Danisan/Hasta 450.000,0 400.000,00 108.918,0 |117.628,0 |118.787,0 |129.662,0 474.995,00 Basaril
sayisi/Sayi 0 0 0 0 0
o |Hasta oneri/sikayet formlarindan 800,00  |650,00 17400  |97,00 119,00 |131,00 |521,00 Makul
degerlendirmeye alinan form sayisi/Sayi
)
£
‘E “Toplum sagliginin korunmasina yonelik verilen hizmetlerin kaliteyle orantili olarak artmasini saglamak" performans hedefi ile ilgili performans géstergelerinin
@ | gergeklesme durumlari yukarida gosterildigi gibidir. Buna gore Universitemiz hastanesinde yil igerisinde 474.995 hasta tedavi olmus ve 521 adet hasta
Eg‘ oneri/sikayet formu degerlendirmeye alinmistir.
bl
9]
[a]
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Tablo 57:Performans Gostergesi Sonuglari (PGS) Formu

1 Fiziksel altyapida kullanim alaninin genisletilmesi ile iyilestirilmesini saglamak.

1 Tamamlanan deslik ve laboratuar alani/Metrekare 32.021,00 32.021,00 Basarili

2 Egitim sektori yatirim projelerinin tamamlanma orani/Yiizde 100,00 100,00 Basaril
2 Ogrencilere sunulan sosyal hizmetlerde memnuniyet diizeyini artirmak.

3 Ogrencilerin sosyal hizmetlerden yararlanma, memnuniyet orani/Yiizde 55,00 61,10 Basarili
3 Bilimsel Arastirma Projelerinin sayisini artirmak.

5 2012 yilinda kabul edilen proje sayisi/Say! 60,00 81,00 Basarili
4 Toplum saghginin korunmasina yonelik verilen hizmetlerin kaliteyle orantili olarak

artmasini saglamak.
6 Yl iginde doktor basina diisen, Danisan/Hasta sayisi/Say! 450.000,00 474.995,00 Basarili
7 Hasta Oneri/sikayet formlarindan degderlendirmeye alinan form sayisi/Sayi 800,00 521,00 Makul
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3-Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Performans Sonuclari Tablosu incelendiginde 2012 Yili performans hedeflerinin
gerceklesme durumlarinin bliylik oranda basarili oldugu gézlenmektedir.
4.Performans Bilgi Siteminin Degerlendirilmesi

Universitemizde henliz performans bilgi sitemi kurulmamistir. Bu nedenle performans
sonuglari tablosundaki bazi bilgilerin elde edilmesinde sorunlar ortaya cikmistir. Bazi
gostergelerle ilgili verilerin ilgili bolimler tarafindan vyeterince tutulmadigi goze
carpmistir. Ayrica elde edilen verilerin givenilirligi ile ilgili de sikintilar vardir. Performans
bilgi sisteminin kurulmasi, verini bilgiye doénastlrtldiga slreglerin standartlastirilip
tanimlanmasi ve birimlere bildirilmesi bir sonraki stratejik planin verimli uygulanmasi

acisindan gereklidir.

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI
A. Ustiinliikler

o Universitede kalifiye eleman yetistirmeye yénelik editim 6gretim alt yapisi ve bilgi
birikiminin olmasi

o Universite sanayi isbirligine acik bir anlayisin bulunmasi

¢ EMYO'nun OSB( Organize Sanayi Bélgesi) icindeki stratejik yeri

o Universite hastanesi ile saglkta bélgesel bir giic olunmasi

e Alaninda uzman hekimlerin varhgi

e Hizmet binalarinin artmasi

e Bazi pogramlarin mihendislik editimi akreditasyonunun olmasi

e Dis paydaslar ile iletisimimizin iyi olmasi

e Ust ydnetimin deneyimli ve yeniliklere acik olmasi

e Universitenin merkezi bir kiitiiphaneye sahip olmasi ve bircok bilimsel veri tabanina
ayeliginin bulunmasi

e Cok sayida ve etkin 6grenci kullplerine sahip olunmasi

e Bilimsel arastirma projelerinin desteklenmesi

o Universite birimlerinin buyik cogunlugunun ayni yerleske icinde olmasi

e Sosyal, kiltlrel ve sportif faaliyetleri dizenleme olanaklarinin bulunmasi

e Bilisim teknolojilerine yapilan yatirim ve internet altyapisina énem verilmesi

e Lisans programlarinda yandal ve cift anadal olanaklarinin bulunmasi

e Egitim 6gretim programlarinda gesitlilik bulunmasi

e Dedgisim programlari aracihdi ile giderek artan sayida o6dgrenci ve Ogretim

elemanlarimizin Yurtigi ve yurtdisindaki tniversitelerle karsilikli degisimi
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o Universite-Sanayi isbirligini kuvvetlendirecek Anadolu Teknoloji Arastirma Parki A.S
(ATAP). ve Eskisehir Teknoloji Gelistirme Merkezi gibi kuruluslara ortak olunmasi

e Odrencilerimizin ve calisanlarimizin sosyal ve psikolojik sorunlarini danisabilecekleri
ve yardim alabilecekleri merkezlerin bulunmasi

e Turkiye'de ilgili bakanlik onayiyla “Enerji Yoneticisi Sertifikas!” verme yetkisine sahip 5

kurumdan birisi olunmasi

Zayifhiklar

e Sanayi, yerel yonetimler, sivil toplum ve meslek kuruluslari ile isbirliginin arzu edilen
dizeyde olmamasi

e Akademik ve idari kadronun sayisal olarak yetersiz olmasi

e Bazl birimlerde fiziksel altyapi eksikliklerinin bulunmasi

e Mezunlarla iletisim ve isbirligine yonelik calismalarin istenilen diizeye gelmemesi

e Hizmet ici egitim faaliyetlerinin yetersizligi

o Orgut kiltirinin yeterince yerlesmemis olmasi

o Is siireclerinde is teknolojilerinin yeterince kullanilamamasi

e Odrencilerin yabanc dil bilgilerinin yetersizligi

e LisansUsti egitimde disiplinler arasi iliskilerin yetersizligi

o Universitemiz ve birimlerinin, paydaslarina tanitimindaki yetersizlikler

¢ Universite yerleskesinde 8grenci yurdu ve misafirhane olmamasi

e Teknik bakim ve onarim ekiplerinin sayica yetersiz olmasi

e Bilgi islem olanaklarinin personel, yaziim ve donanim agisindan yetersizligi

e Uygulamali egitim ve 6gretimin yetersiz olmasi

e Akreditasyon calismalarinin yetersizligi

e Dis destekli arastirma projelerine katilimin yetersizligi

e Engelli 6grenci ve calisanlara sunulan hizmetlerin yetersiz olmasi

C. Degerlendirme

Eskisehir Osmangazi Universitesi paydaslarina verdigi hizmetlerin kalitesini her gegen yil
arttirma arzusu ve gayreti icerisindedir. Universitemiz ydnetimi, kamunun ve
Universitemizin menfaatlerini 6n planda tutarak sunulan hizmetlerde, mali ve idari
islerde adalet ilkesiyle seffaflik ve hesap verebilirlik politikalarini en ylksek dizeyde
uygulamaya calismaktadir.

2012 yili boyunca calismalari devam eden ve hentz Kalkinma Bakanhdindan onay
bekleyen 2013-2017 vyillarini kapsayan Stratejik Planimiz, 6énimulzdeki bes yilda

Universitenin gelisimindeki adimlarn yakindan incelemek ve gelecekte beklenmedik
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sorunlarla karsilasmamak, sundugumuz hizmetlerin niteligini ve niceligini artirmak
yoninden énemli sayilmaktadir.

Universitemizde stratejik planin  yirirlige girmesi, performans programinin
hazirlanmasi ve performansa dayali bitce anlayisiyla 6nimizdeki yillarda faaliyetlerinin

daha kaliteli, verimli ve etkin olarak planlanacadi ve gerceklestirilecegi 6ngorilmektedir.

ESOGU'niin insan kaynaklari, 6grenci sayilari, bilimsel arastirma ve yayin, fiziki yapi ve
teknolojik ve mali kaynaklar alanlarinda gectigimiz bes yillik startejik plan dénemine ait

verileri incelendiginde, 6zetle asadidaki sekilde bir degerlendirme yapilabilir.

INSAN KAYNAKLARI

insan kaynaklari alaninda Universitemizin 2008-2012 yillar arasindaki idari ve akademik
personel sayilar, idari personelin editim durumu ve Odgretim elemani basina disen
O6grenci sayilan incelenmistir. .

2008-2012 donemi akademik personel sayilari ele alindiginda 2008 yilina gore 2012
yilinda Odgretim Uyesi (profesor, dogent ve yardimci dogent) sayisinin %15,8 arttid,
O0gretim yardimcisi (6gretim gorevlisi, okutman, arastirma goérevlisi ve uzman) sayisinin
%59,4 arttigi gorlilmektedir. Tipta uzmanlik sayisi ise TUS kontenjanlarinin Saglik
Bakanligi tarafindan her yil biraz daha azaltilmasi nedeniyle 2008 yilina gére 2012 yilinda
%?29 oraninda azalmistir. 2008-2012 dénemi toplam idari personel sayisi ise, 2008 yilina
gbére 2012 yilinda %13 artmistir. Idari personelin egitim diizeyi incelendiginde, son

yillarda lisans mezunu idari personel sayisinda énemli artislar oldugu goérilmektedir.

OGRENCI SAYILARI

Ogretim Uyesi basina disen ddrenci sayisi 2008 yilinda 26,5 iken 2012 yilinda 35,3
olmustur. 2008 yilina goére 2012 yilinda UGniversitemiz 6grenci sayisi %54 artmis olmasina
karsin, 6gretim (yesi sayisinda %15,8 oraninda artmis olmasi nedeniyle, 6gretim Uyesi
basina disen 6grenci sayisi %33,2 oraninda artmistir. Yeni bélimler agilmasi ve 6grenci
kontenjanlarindaki hizli artisa ragmen, O0gretim Uyelerinin sayisinda ayni oranda artis
olmamasi, 6gretim Gyesi basina disen 6dgrenci sayisinda son bes yilda dramatik bir artisa

neden olmustur.

SERMAYE ODENEGI VE CARI ODENEK

2008-2012 yillan arasinda Universitemizin derslik, laboratuvar vb. egditim, spor, kiltir ve
sadlik alanlar icin merkezi bltceden aldidi ve 6z gelirleri ile karsiladigi sermaye butgesi
biyik oranda degismemistir. ilgili yillarda 6drenci sayilarindaki %54 oranindaki artisa
karsiik sermaye 0Odenedi yeterince artmadigindan, 6drenci basina disen sermaye
ddenedi %37 oraninda azalmistir. Odrenci sayilarindaki %54 oranindaki artisa karsilik,

O6grenci basina cari d6denekte %5,3 oraninda artis meydana gelmistir. Bu durumda
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gostermektedir ki, Ulzerinde o©Onemle durulmasi gereken hususlardan birisi de,
Universitemiz finans kaynaklarini gesitlendirme, sermaye ve cari 6denekleri arttirmak

yolunda calismalar yapmaktir.

BILIMSEL ARASTIRMA

Universitemizde Bilimsel Arastirma Projeleri komisyonunca desteklenen proje
o6deneklerinde 2008 yilindan sonra 6nemli oranlarda azalmalar olmakla birlikte, 2008
yilina gore 2012 yilinda proje sayilarinda %43,5 oraninda ve proje 6édeneklerinde %12,3
oraninda artis olmustur. Ozellikle proje sayillarindaki bu artista, Universitemiz
senatosunun 16.11.2011 tarih ve 32/01 sayili karar ile Eskisehir Osmangazi Universitesi
Bilimsel Arastirma Projeleri YoOnergesinde vyapilan dedisiklik sonrasi lisansusti
projelerinin, Universite disi kaynaklardan destek alan projelerin, hizli destek projelerinin
ve stratejik alt yapi projelerinin desteklenmesi etkili olmustur.

Universitemiz 6gretim elemanlan tarafindan kurum disi kaynaklardan alinan dis proje
sayillart 2008 yilina gére 2012 yilinda %220 oraninda ve proje ddenekleri ise %375
oraninda artmistir. Ozellikle 2012 yili basindan itibaren Universite disi kaynaklardan
alinan projelerin devami niteligindeki projelerin Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonunca
tesvik edilmesi, 6gretim elemanlarimizin dis kaynakl proje yapma girisimlerini
arttirmigtir.

Universitemiz dgretim elemanlarinin uluslararasi endekslerce (SCI, SCI-Expanded, SSCI
ve AHCI) taranan dergilerdeki makale sayisi 2008 yilinda 305 iken, 2011 yilinda 356
olmustur. 2010 yilina gére 2011 yilinda toplam makale sayisinda ve 6gretim Uyesi basina
diisen makale sayisinda disis gdzlenmekle birlikte, TUBITAK siniflama sisteminde A
sinifina giren makale sayisinda %20 oraninda artis olmasi, 6gretim elemanlarimizin son

yillarda yayin kalitesini arttirmak igin blylk cabalar gosterdigini ifade etmektedir.

FiZiKSEL VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

ESOGU'niin mevcut fiziki olanaklarinda geriye déniik veriler incelendiginde, ézellikle son
iki yilda egitim alanlarinin artirilmasina 6nem verildigi dikkat gekmektedir. Ancak, fakiilte
ve ylksekokullarin timiinde 6dgrenci basina disen derslik ve laboratuvar alanlarinda
kayda deder bir artis gozlenememis, bazi faklilte ve ylksekokullardaki dists dikkat
cekmistir. Bu konu dntimtzde yillarda Gzerinde calisiimasi gerekne alanlardan biridir.

Bilgi islem altyapisinin yetersizligi de dikkat ceken diger bir altyapi problemidir. Buna bagh
olarak ortaya cikan internete erisim problemleri, web sayfasinin yetersizligi, 6grenci kayit
sistemi ile ilgili yetersizlikler, lisansh yazilim eksiklikleri gibi problemlerin ¢ézllebilmesi igin
de altyap! yatinmlarina ihtiyag duyulmaktadir.

Kutaphane kaynaklar ile ilgili altyapi olanaklarina bakildiginda ise, kayitli bulunan kitap

sayisi, kayith bulunan sireli yayinlar, elektronik kitap, kayitl olunan veri tabani sayisi ve
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kayith tez sayisi alanlarinda geriye donik verilerle karsilastirildiinda artis
gozlenmektedir. Bununla birlikte, kitlphanenin etkinligini artirmak amaci ile birimlerin

yayin talepleri de dikkate alinarak, yeni veritabani, slreli yayin abonelikleri artinlmahdir.

MALI KAYNAKLAR

Universitemizin biitge verileri, gerceklesmeler géz éniinde bulundurularak incelendiginde,
2008 yilina goére 2011 yihinda hazine yardimi %52 oraninda artmis olmasina karsilik,
Universitemiz 6z gelirleri %29 oraninda artmistir . Bu nedenle, 6z gelirlerin hazine
yardimina orani dért yillik siirecte %4 azalmistir. Oz gelirlerin gelir tiirlerine gére dagilimi
incelendiginde, 6z gelirlerin %29’unun birinci (6rgin) o6dgretim gelirleri oldugu
gorilmektedir. 2012 vyilinda yapilan yasa degisikligi ile birinci 6gretim harglarinin
kaldirilmasi, Universitenin 6grenim harglarini %30 oraninda arttirma hakkinin ve
O6grenimini normal slrede bitiremeyen 6drencilerden alinan harg farklarinin ortadan
kalkmasi nedeniyle dnimuzdeki yillarda 6z gelirlerde ciddi bir dislisi de beraberinde
getirecektir. Universitemizde 6z gelirleri arttinc calismalara ©énem verilmesi

gerekmektedir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Universitemizde sunulan hizmetler ve yapilan faaliyetlerin nicelik ve niteliginde mali
kaynaklar ¢ok ©6nemlidir. Mali olanaklarin artmasi sunulan hizmetlerin kalitesini ve
sayisini artiracaktir. Bu nedenle Universite mali kaynaklarinin artinlmasi ve etkin
kullaniimasi  cok dnemlidir. Onerimiz  6zellikle Universitemiz 6z gelirlerinin
cesitlendirilmesi ve elde edilen gelirin artirilmasi igin projeler ve planlar yapilmasidir.
5018 sayili kanunun getirdigi kapsamli degisikliklerin, uygulanmasindaki bazi zorluklar
ve uygulamanin daha yeni olmasi, kurum kdltdrlerinin bu kanunun anlayisina adapte
olamamalarn 6nimuzdeki siregte bir tehdit olarak gérilmektedir.

Bu tehdide tedbir olarak kurumlarda kamu mali yénetimindeki dedisikliklerle ilgili hizmet
ici editim programlari diazenlenmeli ve bilgi teknolojilerinden faydalaniimalidir.

Kurumlarda y6netim bilgi sistemleri ve performans bilgi sistemi kurulmalidir.
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