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“Kendiniz icin degil bagl bulundugunuz ulus icin el birligi
ile calisiniz. Calismalarin en blyugu budur.”
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“Cumhuriyetimizin 100. yiina dogru sahip oldugumuz
potansiyeli en iyi sekilde kullanarak, lilkemiz hak ettigi daha
yuiksek konuma tasimak, milletimize ve Cumhuriyetimize
karsi hepimizin sorumlulugu olmaldir.”
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“Ulkemiz, kalkinma, ilerleme ve modernlesme yolunda cok
onemli mesafeler katetmis ve bugiin modern dinyanin say-
gin lkelerinden biri haline gelmistir..”
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Tavsanli Belediyesi olarak hemsehrilerimizin oncelikleri dogrultusunda ve kaynaklanmizi
da etkili ve verimli bir sekilde kullanarak hayata gecirdigimiz projelerimiz ve hizmetlerimizin yer al-
dig1 5393 sayili Belediyeler Kanunu'nda belirtilen ilke ve esaslara gore hazirladigimiz 2016 yili faali-

yet raporumuzu sizlere sunuyoruz.

Belediyemiz hizmetlerini kamu menfaati gozeterek yerine getirirken, ote yandan adil ve vatandas
odakli olarak, katiimci ve ihtiyaclara yonelik calismalar gerceklestiriyoruz.
Yogun bir mesai yiiri tamamlayarak, Tavsanl'nin cehresini degistirdik.

Temel hedefimiz ilcemizin yatinmlar ve sosyal hayat acisindan en Ust siralara tasimak. Bu
noktada vizyon projelerimizi bir bir hayata geciriyoruz. Nitelikli ve dzverili personelimiz ile birlikte
nasil 2016'y1 yogun tempoda gecirdiysek, 2017 ylinda da ayri heyecanla ilcemize hizmet edecegiz.
Calismalarimizda bizlere glivenen ve yanimizda olan tlim Tavsanlill hemsehrilerimize miitesekkiriz.

Son olarak degerli meclis Uyelerimize Tavsanl Belediyesinin faaliyetlerine vermis olduklar katki ve
desteklerden dolay, belediye personeline faaliyetierin yapilmasinda gostermis olduklar Ustiin gay-
ret, performans ve mesai mefhumu tanimayan calismalarindan dolay stikranlarimi sunanm.
Yolumuz acik, istikbalimiz aydinuk olsun...

Mustafa GULER
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A-Misyon ve Misyon

Misyonumuz

D o . .

Misyon kelime anlami ile "Kurumun yuklendigi ozel gorev ve isimiz nedir ve ileride ne olacaktir, ne olmalidir”
sorulanna cevap aradigi ve bu soruya verdigi cevaptir.

Tavsanli Belediyesi olarak Misyonumuz; “Sahip oldugumuz tarihi ve kulturel degerlerimize de sahip cikarak
Yasadigimiz sehrin yasam kalitesini artirmak, Halkin ortak ihtiyaclanini belirleyip bu cercevede katilimei, seffaf
ve adil biryonetim anlayisiyla etkin, kaliteli, gelisime acik yasanabilir bir sehir olusturmaktir”

Belediyeler, hizmet verdigi halkin ortak nitelikteki medeni intiyaclarini karsilayabilmek amaciyla kurulmus
kamu tuzel kisiliklendir.

Belediyelerin cok cesitli gorevleri vardir bu gorev ve sorumluluklarindan baslicalan sehirlerin planlan-

masindan imara uygun yapilasmasinin saglanmasina; su, kanal, yol gibi alt yap hzmetleninden, park, oto-

park, oyun park, spor alanlar ve tesisleri gibi toplumsal yasam icin zorunlu olan donati alanlanina; halkin

sagldi icin isyeri denetimlerinden, toplumsal nizam icin gerekli onlemlen almaya; beldenin temizliginin

saglanmasindan, cevrenin korunmasing; ihtiyac sahiplerine sosyal yardimlarda bulunmaktan, kilttrel faali-
yetlerin organize edilmesine kadar cok degisik alanlarda hizmet vermekle yukimlidur.

Bu alanlarda verilen hizmetler Belediyemiz icin olmasa olmazlanndandir. Bunun yani sira Tarihi ve Kultirel

de@erlerimize sahip cikmak hizmet vermis oldugumuz ilce halkina katiimci ve seffaf bir yonetim anlayisiyla

yonetmek hizmet alanlara esit ve adilane hizmet vererek tim hizmet alt yapisini gelistirmeyi bu sayede tum

paydaslanmiz ile birlikte yasanabilir bir sehir olusturmaya ve drnek bir ilce olmay: kendisine Misyon olarak
belirlemistir.

¢ s .



PDF Compressor Free Version

2016 Yili Faaliyet Raporu 4

Vizyonumuz

; M P

Vizyon kelime anlamiile; Arzu edilen gelecek; kurulusun “Ne Olmak istiyoruz?” sorusuna verecedji cevaptrr.
Tavsanli Belediyesi olarak Vizyonumuz; “Gelisimin sinir tanimadigi cagimizda bu gelismelere ayak uydurup,
Hizmet altyapisini gelistiren ve bu sekilde bulundugu sehrin yasam kalitesini artiran kisacasi” Degisime acik,
Gelisen guclu bir Belediye olusturmaktir
Belediyeler halkina hizmet icin kurulmus kamu tuzel kisilikleri olduklan icin halkina yonelik hizmetler sun-
maktadirlar. Dolayisiyla, belediyeler icin kalite halkina sunulacak hizmetlenn istenilen ozelliklere sahip ol-
masidir.

Bir belediye hizmetinin hizmete bagl ozellikler tamamen tasimasi, etkin, verimlive zamaninda uretilmesi de
yeterli degildir, Bu hizmetin ayni zamanda vatandasi memnun edecek bicimde giintin sartlarina ve imkan-
larina gore modernize ederek sunulmasi da onem arz etmektedir
Vatandasin belediye hizmetlerinden beklentisi her gecen gun nitelik ve nicelik yontnden artmaktadir. Artik
sadece daha fazla hizmet degil, daha kaliteli hizmet talep edilmekiedir,

Bu kapsamda Belediyemiz cagin gerektirdigi herturlu olanagi degerlendirmekte ve kendisini cagin gerektird-
igi sartlarla yenilemekte ve gelisime acik oldugunu her firsatta belirtmektedir. Bu sayede Hizmet vermis old-
ugu tum paydaslarinin belediyeden bekledigi hizmetleri kaliteli, verimli, adil ve etkin bicimde gerceklestirmeyi
ve bu faaliyetleriyle de cevresinde omek ve nder olarak gosterilen bir Belediye olmay kendisine vizyon olar-
ak belirlemekte ve bu yonde calismalarina devam etmektedir

& W—-



PRF Compressor Free Version
B Egenin Parlayan Yildizi: Tavsanli Belediyesi

B - Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5393 Sayili Belediye Kanunu;

Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sarhyla;

a) Imar, suve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapr; cografive kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre saglig, temizlik
ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil
alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandir-
ma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirr. [Miilga son cimle: 12/11/2012-6360/17 md)) [...][Ek
cimleler: 12/11/2012-6360/17 md ) Biyiiksehir belediyeleri ile niifusu 100.000'in Uzerindeki belediyeler, kadinlar ve cocuklar
icin konukevleri acmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlar ve hizmet onceliklerini degerlendirerek kadinlar ve
cocuklar icin konukevleri acabilirler.

b) [...)(1) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tirli
arac, gerec ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her turll tesisi acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi,
bakimi, onariminiyapabilir; kiltir ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan Gnem tasiyan mekanlarin ve
islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mimkun olmayanlari aslina uygun
olarak yeniden insa edebilir.

[Degisik ikincicimle: 12/11/2012-6360/17 md ) Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genclere spor malzemesi
verir, amator spor kulliplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destedi saglar, her tirli amator spor karsilasmalan
dizenler, yurt ici ve yurt disi musabakalarda Ustun basari gosteren veya derece alan dgrencilere, sporculara, teknik yoneti-
cilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla 6dil verebilir. Gida bankaciligi yapabilir. (Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.;
Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.] Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklar
nakdi yardim, bir onceki yil genel butce vergi gelirlerinden belediyeleri icin tahakkuk eden miktarin; buyuksehir belediyeleri
icin binde yedisini, diger belediyeler icin binde on ikisini gecemez.

(iptal fikra: Anayasa Mahkemesi'nin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayili Karari ile. |

Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak be-
lirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda engelli,
yasli, duskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir. Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye
sinirlarin kapsar. Il sinirlari icinde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari icinde il belediyeleri ile niifusu
10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatinmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal
su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geriodemeli veya Ucret-
siz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi
gelistirecek projelere icisleri Bakanlginin onay: ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla
arsa tahsis edebilir. [Ek ciimle: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve bagli idareler, meclis karariyla mabetlere indirimli be-
delle ya da ucretsiz olarak icme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goris ve dustncelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu
yoklamasi ve arastirmasi yapabilir. Belediye mallarina karsi suc isleyenler Devlet malina karsi suc islemis sayilir. 2886 sayil
Devlet ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da uygulanir. Belediyenin proje karsiligi
borclanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartl bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan
tahsil edilen vergi, resim ve harc gelirleri haczedilemez.

Belediyeye taninan muafiyet Madde 16- Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina acik,
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gelir getirmeyen tasinmazlari ile bunlarin insa ve kullanimlan katma deder vergisi ile ozel tiketim vergisi haric her turlu
vergi, resim, harc, katilma ve katki paylarindan muaftir. Belediye meclisinin karari ile mucavir alanlara da belediye hizmetler

goturiilebilir4562 sayil Organize Sanayi Bélgeleri Kanunu hikimleri saklidir(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.} Sivil hava ul-
asimina acik havaalanlar ile bu havaalanlan bunyesinde yer alan tum tesisler bu Kanunun kapsamidisindadir.

Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her tirli faaliyet ve girisimde
bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik cikarmak, belediye yasaklar koymak ve uygulamak,
kanunlarda belirtilen cezalar vermek.

c) Gercek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlar geredince belediyeye ait vergi, resim, harc, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini
yapmak; vergi, resim ve harc disindaki ozel hukuk hikimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi
alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e] Miiktesep haklar sakli kalmak tzere; icme, kullanma ve endistri suyu saglamak; atik su ve yagmur suyunun
uzaklastinlmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini islet-
mek veya islettirmek.

f] Toplu tasima yapmak; bu amacla otobiis, deniz ve su ulasim araclar, tiinel, rayli sistem dahil her tiirlii toplu tasima
sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

gl Kati atiklarin toplanmas, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanim, ortadan kaldinlmasi ve depolanmasi ile ilgili
butln hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h] Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan sinirlari icerisinde
tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tzerinde
sinirli ayni hak tesis etmek.

i| Borc almak, bagis kabul etmek.

il Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat limani ve iskele kur-
mak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce acilmasina izin vermek.
k] Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar vermek.

|} Gayrisihhi miiesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kaytt altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar saticilar
faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi odenmeyerek iki gun
icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalaring, cezasi odenmeyerek otuz gun icinde geri alinmayan gida disi mal-
lari yoksullara vermek.
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n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o] Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirliyerlerinde
toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékim alanlarini; swilastirilmis petrol gazi [LPG] depolama sahalarini; insaat malze-
meleri, odun, komur ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda cevre kirliligi
olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu lizerinde isletilenher tiirli servis ve toplu tasima araclari ile taksi sayilarin, bilet Gcret
ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler
uzerinde arac park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik
duzenlemesinin gerektirdigi butin isleri yurutmek.

r} [Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye miicavir alan sinirlar icerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik
Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve Gorev-
leri Hakkinda Kanun Hikmunde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elek-
tronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak Ucret
karsiliginda yer secim belgesi vermek,

[Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) [r] bendine gore verilecek yer secim belgesi karsiliginda alinacak ticret Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatinlmasina ragmen yirmi giin icerisinde verilmeyen yer secim
belgesi verilmis sayilir. Buylksehir sinirlar icerisinde yer secim belgesi vermeye ve Ucretini almaya buyuksehir belediyeleri
yetkilidir

() bendinde belirtilen gayrisihhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandinlmasi ve denetlenmesi, biiyiikse-
hir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 0zel idaresi tarafindan yapilir

Belediye, [¢], [f] ve [g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin goriisii ve icisleri Bakanliginin karanyla siiresi kirk
dokuz yill gecmemek Uzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde
ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecedi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 inci maddedeki esaslara gore
hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlan icinde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlan icinde il belediyeleri ile niifusu 10.000
I gecen belediyeler, meclis kararwyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatinmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su,
kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri odemeli veya Ucretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsilidinda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi
gelistirecek projelere icisleri Bakanlginin onay: ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla
arsa tahsis edebilir.

[Ek ctimle: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve bagli idareler, meclis karariyla mabetlere indirimli bedelle ya da
ucretsiz olarak icme ve kullanma suyu verebilirler. Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gorus ve dustince-
lerini tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir. Belediye mallarina karsi suc isleyenler Devlet mali-
na karsi suc islemis sayilir. 2886 sayili Devlet |hale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda
da uygulanir. Belediyenin proje karsiig borclanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartl bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen
kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harc gelirleri haczedilemez.
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Belediyeye taninan muafiyet

Madde 16- Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina acik, gelir getirmeyen tasinma-
zlari ile bunlarin insa ve kullamimlar katma deger vergisi ile dzel tiiketim vergisi haric her tiirlli vergi, resim, harc, katil-
ma ve katki paylarindan muaftir,
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3- Bilgive Teknolojik Kaynaklar

Belediyemizin 31 Aralik 2016 tarihi itibariyle 71 adet masa ustu bilgisayar, 7 adet Laptop, 63 adet yazici, 1 adet server,
1 adet firewall ve 2 adet switch olmak Uzere toplam 143 adet Bilgi ve Teknolojik kaynagi bulunmaktadir.

- Insan Kaynaklari

10.04.2014 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan “Belediye Ve Bagjli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro
|lke Ve Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina iliskin Yonetmelik geregince Tavsanli Belediyesi D13 Grubun-
da yer almaktadir. Bu gruptaki norm kadro standartlar cetveline gore Tavsanli Belediyesinde memur ve sirekli isci kadrolar
siras! ile 236 adet ve 118 adet olmak tzere toplam 354 adet olarak verilmistir. Bu karara gore teskilat yapisi ve gorevlerinde
duzenleme ile ilgili calismalar yapilmaktadir.

Belediyemizde 31 Aralik 2016 tarihi itibariyle Belediyemizde 78 memur, 58 iscive 10 tam zamanlisozlesmeli personel
olmak Uzere toplam 146 personel gorev yapmaktadir.

5- Sunulan Hizmetler

Belediyemiz mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla temel olarak asagidaki hizmetleri kendi imkanlar, hizmet
satin alma veya uctincl kisilere kiralama yoluyla sunmaktadir:

a) Imar hizmetleri,

b) Su ve kanalizasyon hizmetleri,

¢ Ulasim hizmetleri,

¢l Kentsel alt yap1 hizmetleri,

dlCofrafive kent bilgi sistemleri hizmetleri,

e] Cevre ve cevre sagligi hizmetleri,

f| Temizlik ve kati atik hizmetleri,

gl Sehir ici trafik hizmetleri,

h] Park, bahce ve yesil alan hizmetleri,

|| Kiiltiir ve sanat hizmetleri,

i) Tanitim hizmetleri,

jl Sosyal yardim hizmetleri,

k] Genclik ve spor hizmetleri

| Nikah hizmetleri

m) Zabita hizmetleri

n) Itfaiye hizmetleri,

o] Defin ve Mezarlik hizmetleri vb.

Belediye birimlerimizce 2016 yili itibariyle vatandaslara sunulan hizmetlere iliskin bilgi ve veriler Ekler bolumiinde
ayrintili olarak sunulmustur.
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6- Yonetim ve ic Kontrol Sistemi

9393 sayili Belediye Kanunu'nun 18. maddesinde ifade edildigi gibi Belediye Baskani, Belediye teskilatinin en ust
amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare eder. Belediye personelini atar, Belediye ve bagl kuruluslan ile isletmelerini
denetler. Belediye Baskani, Belediye personelinin disiplin amiridir. Her Midurltgun basinda olan birim muduru kendi biri-
minin sevk ve idaresinden sorumludur. Birim mudurleri aynizamanda harcama yetkilisi, personelinin disiplin amiridir.

Ayrica 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 25. maddesi geregdi Belediye meclisi, her ocak ayi toplantisinda belediyenin
bir anceki yil gelir ve giderleri ile bunlara iliskin hesap kayit ve islemlerinin denetimi icin kendi Uyeleri arasindan gizli oyla
ve Uye sayisi Ucten az besten cok olmamak lzere bir denetim komisyonu olusturur. Komisyon, belediye baskani tarafindan
belediye binasi icinde belirlenen yerde calisir ve calismalarinda kamu personelinden ve gerektiginde diger uzman kisilerden
yararlanabilir. Komisyon belediye birimleri ve bagl kuruluslarindan her turlu bilgi ve belgeyi isteyebilir. Bu istekler gecik-
meksizin yerine getirilir. Komisyon, calismasini kirk bes isgun icinde tamamlar ve buna iliskin raporunu Mart ayinin sonuna
kadar meclis baskanligina sunar.

D- Diger Hususlar
Belediyemize Alt Araclar

Belediyemiz hizmet birimleri bunyesinde kullanilmak Uzere alinan ve kiralanan cesitli model ve markada81 adet
hizmet aracive cesitli makine bulunmaktadir.
Bu araclanin takip dagitim islemleri Fen Isleri Midurligu bunyesinde yurutulmektedir,

TAVSANLI BELEDIYESI MEVCUT ARAG LISTESI

NO | PLAKANO | MODEL MARKASI CiNS|

1| 43HR777 1995 KARTAL SLX OTOMOBIL

2 | 33ADA4851 1997 RENAULT OTOMOBIL

3 | 43u1625 2013 FORD TRANSIT PIKAP

4 | 43u1e26 2013 FORD TRANSIT PIKAP

5 | 43HA242 1992 FARGO KAMYONET

6 | 43u4935 2005 FORD CONNECT KAPALI KAMYONET
7 | 43HU909 1997 ISUZU SEPETLI KAMYONET
8 | 43u4930 2005 FORD 3305 KAMYONET PANELVAN
9 | 43HH930 1993 FARGO KAMYONET

10 | 43Uk 340 2006 ISUZU oTOBUS

11 | s3t1Avo1s 2015 KAWASAKI LASTIK TEK. YOKLEYIC
12 | 43 Hs 599 1999 FATIH DAMPERLI KAMYON
13 | 43 HH 962 1993 FATIH DAMPERLI KAMYON
14 | 43 HK 511 2008 FATIH DAMPERLI KAMYON
15| a3episs 2008 FATIH DAMPERLI KAMYON
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16 | 43 UH 480 2002 FATIH DAMPERLI KAMYON
17 | 43 nvaso 1998 FATIH DAMPERLI KAMYON
18 | a3uT324 1983 FIAT DAMPERLI KAMYON
19 | 43 uvsos 2012 BMC DAMPERLI KAMYON
20 | 43uvso7 2012 BMC DAMPERLI KAMYON
21 | a3uL055 1999 FORD TRANSIT PiKAP
22 | 43EF 025 2007 FORD TRANSIT PiKAP
23 | 43EP100 1990 FATIH DAMPERLI KAMYON
24 | 437AV 001 1987 ICB EDER KEPCE
25 | 43TAV 002 1993 840-B YUKLEYiC
26 | 43 TAV 003 1981 G-8 GREYDER
27 | 43T1AVO04 1993 JCB EDER KEPCE
28 | 43 TAV 005 1995 ICB EDER KEPGE
23 | 43 TAV 006 2000 LIEBHERR 564 YUKLEYiCI
30 | 43TAVO07 | 2006 LIEBHERR 904 LASTIK TEK. EKSK.
31 | a37AVO12 2011 JCB 4CX EDER KEPGE
32 | 4371AV 014 2006 HITACHI ZX50 PALETLI EKSKAVATOR
33 | a31AVO017 | 2014 KOMATSU GREYDER
34 v ~- ASFALT FINISERI
35 1995 FIAT HITACHI DOZER
36 - 2010 AMMANN 26-2 ASFALT SiLINDIRI
37 | 3ay1901 1984 MERCEDES KURTARICI
38 | 34RBL14 1992 FATIH VNG
39 | 43 HCe68 1997 FIAT 70\46 TRAKTOR
40 | 43U4929 2005 FORD 350L VAN KAMYONET PANELVAN
41 | a3u4931 2005 FIAT DOBLO COMBI 1.3 KAMYONET PANELVAN
42 | a371AV 016 2013 JCB 4CX EDER KEPCE
43 | 435D 604 2010 BMC DAMPERLI KAMYON
44 | 435D 662 2010 BMC DAMPERLI KAMYON
45 | 43EH 699 1987 FIAT 55\46 TRAKTOR
4 | 4371AVO021 | 2015 HITACHI LASTIK TEK. HIDROLIK EKS.
47 | 43HD 423 1991 FATIH DAMPERLI KAMYON
48 | s3uuas2 | 2011 | RAMZEY ~ MOTORSIKLET
49 | 43EP777 1988 RENAULT 12 TSWAGON OTOMOBIL (GOBEL)
30 | a3HR112 1999 MERCEDES KAMYONET
511 43HK 799 1995 FATIH SU TANKERI
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52 | 43HL144 2009 FATIH ARAZOZ
33 | 43 HD 009 1991 FATIH ARAZOZ
54 | a3uvs10 2012 BMC ARAZOZ
35 | 43UN 295 2004 FORD TRANSIT CENAZE TASIMA ARACI
56 | a3uHss1 2008 FORD TRANSIT CENAZE TASIMA ARACI
57 | 4304928 1998 MERCEDES 208 D KAMYONET PANELVAN
58 | 43u4964 1999 FORD CARGO ITFAIYE ARACI
59 | 43HR519 1995 FATIH DAMPERLi KAMYON
60 | 43Hy972 1998 FATIH DAMPERLI KAMYON
61 | 43HR638 1995 FATIH DAMPERLI KAMYON
62 | 437AVOI10 2001 HITACHI FB110\2 EDER KEPCE
63 | 4371AV020 2015 JCB 3CX EDER KEPGE
64 43 HY 971 1998 FATIH SU TANKERI
65 | a3ua992 1999 FATIH SU TANKERI
66 | 43Uu1423 1997 MZ MOTORSIKLET
67 | 43us5306 2005 DOBLO CARGO KOMBI KAMYONET PANELVAN
68 | 43 HT8S6 1997 MERCEDES BENZ TANKER
69 |  43uTa04 1997 MZ MOTORSIKLET
70 | 43Hz570 1999 FATIH DAMPERLI KAMYON
71| a371AvVO11 2011 JCB 3CX EDER KEPCE
72 | 43En9s3 1987 TURK-FIAT TRAKTOR
73 | 43us5190 2014 FORD CARGO VIDANIOR
74 | a371AVOIS 2013 JCB 3¢X EDER KEPCE
75| a3tAavo1s | 2015 JCB 3CX EDER KEPGE
76 | 4304932 2005 FIAT DOBLO 1.3 M.JET KAMYONET PANELVAN
77 | 43Hz 905 1999 FATIH DAMPERLI KAMYON
78 | 43 HF 450 1993 FORD TRANSIT PIKAP
73 | 346pM 03 1987 MAN KANAL TEMIZLEME
80 | 43Es358 2004 MOBYLETTE MOTORSIKLET
81 |  43ER862 2004 YAMAHA MOTORSIKLET
82 | 43HFa43 2000 TRANSIT MiNiBUS
83 | 43HH963 1993 FATIH DAMPERLi KAMYON
84 | a3T1AVOI13 1991 STAYIR TRAKTOR FORKLIFT
85 | 43u4933 2005 FORD CONNECT KAPALI KAMYONET
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: ot A ;
A- idarenin Amac ve Hedefleri

Temizlik, altyap, su ve kanalizasyon, ulasim, park-bahce hizmetleri gibi temel sorunlarini halletmis, herkes-
in hemsehrisi olmaktan gurur duyacag, yasamaktan haz alacadi bir sehir olusturmak, halkin yasam standartlarini
yilkseltmek, ilcemizin sosyal, kiiltiirel, ekonomik yinden kalkinmasina katkida bulunmak, llcemizde Kent Konseyi
Dernek, Vakif, Meslek Odalar vb. Sivil Toplum kuruluslar ile birlikte hareket ederek ortak akil olusturmak, ilcemizin
kultur degerterini oncelikle Turkiye'ye sonra Dunya'ya tanitmak, ilcemizi bir kiltir, sanat ve turizm sehri haline getirmek,
vatandaslanmizin hafta sonlanniveya bos vakitlerini huzur icinde gecirebilecekleri ortak yasam alanlarini cogaltmak, il-
cemizin sehir ici trafigini rahatlatacak tedbirler almak, genclenmizi kotu aliskanlklardan uzaklastirmak ve tlke sporuna
katkida bulunmak amaciyla spor alanlari olusturmak, sporu tesvik etmek vb.

B - Temel Politikalar ve Oncelikler

5393 sayili Belediye Kanunu'nun 14. maddesinde belirtilen imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap;
cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre saglidi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambu-
lans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; adaclandirma, park ve yesil alanlar, konut; kiiltir ve sanat, turizm ve tanitim,
genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hiz-
metlerini etkin, verimli, kaliteli, tarafsiz, esit bir sekilde bitin vatandaslarimiza sunmaktr.

C- Diger Hususlar

5393 sayili Belediye Kanunu'nun 14. maddesinde belirtilen imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap;
cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre saglidi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambu-
lans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltir ve sanat, turizm ve tanitim,
genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hiz-
metlerini etkin, verimli, kaliteli, tarafsiz, esit bir sekilde butun vatandaslarimiza sunmaktrr.
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4 - Mali Denetim Sonuclari

Mali denetim, butce uygulamalanina iliskin olarak kamu idaresinin mali karar ve islemlerinin sorgulanmasidirKamu ida-
resinin gelir, gider, borc iliskileri ile her turli mallan ve kiymetlerine iliskin islem ve tasarruflan muhasebe diizeni tarafindan kayda
alinir. Denetim bu veriler Uzerinden gerceklestinlir, Bu yonUyle mali denetim, muhasebe denetimidir

Ehliyetli bir kayit, kontrol kadrosu, muhasebe kural ve ilkelerine uygun bir kayit,belge duzeninin varligl, sistemin etkin ve
uyumlu bir sekilde isleyip islemediidiridiizenlilik denetimi). kinci alan, tim mali islemlerin kayda alinip alinmadigi, her muhasebe
kaydinin belgeye dayandinlip dayandinlmadigi (5018/49,50] ve bu islemlerin yasal dayanaklarina uygun olup olmadiginin arastiril-
masidir.Belediyelerin denetimlerini Sayistay Baskanligi yapmaktadir2016 yili icerisinde Sayistay denetimimiz olmamistir,

Bu baglamda Mudurlugumuz bunyesinde, tim mudurlikler bazinda yapilan her tirli harcamanin 5018 sayili kanuna bagl
olarak kontrollen saglanmakta ve gorilen yanlisbklar duzeltilerek bu hatalarla ilgili bilgilendirmeler yapilmaktadir.

5 - Diger Hususlar

5018 sayil Kamu Mali Yonetimive Kontrol Kanunu'nun 9. maddesinde kamu idarelerinin bitcelerini stratejik planlzrinda yer
alan misyon, vizyon, stratejik amac ve hedeflerle uyumlu ve performans esasina dayal olarak hazirlayacaklar belirtilmis ve perfor-
mans esasl biitcelemeye iliskin hususlar belirlemeye Maliye Bakanlgi yetkili kilinmistir. .

Bu kanuna istinaden 15.07.2009 Tarih ve 27289 Sayili Resmi Gazetede "KAMU IDARELERINCE HAZIRLANACAK PER-
FORMANS PROGRAMLARI HAKKINDA YONETMELIKTE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR YONETMELIK™ yayinlanarak yurtrlige
girmistir. Bu yonetmeligin 3. maddesinin & fikrasinda Mahalli Idarelerin de bu yonetmelik dahilinde Performans Programlanini hazir-
layacaklan belirtilmektedir.

Midurligumiz 2016 Mali Yil Performans Programi yukandaki mevzuat ve Maliye Bakanlgi Butce ve Mali Kontrol Genel
Mudurlugl nun yayinladig Performans Programi Hazirlama Rehberine gore hazirlanmistir.
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1-Faallyetve Proje Bilgllerl

2016 Yili Faaliyet Raporu 4

Belediyemiz 2016 yili Butcesinin kullanim alanlari ve tutarlan tablomuzda belirtilmistir,

SA | STRATEJIK AMAG STRATEJIK HEDEF
— o i o 11 Belediye Meclis toplantilarinin dizenli olarak yapilmasi ve alinan karar
elediyemizin ve ligemizin : asatieram halk I
1 yonetiminde geffaf ve katilimcihd SERRSARE MM SIS,
on planda tutularak alinan : a3 5 ; s i % :
kararlarda katihm saglamak. 12 llgemizle ilgili alinan kararlarda katihmin sadlanabilmesi igin kentimizdek:
' kamu, kurem ve kuruluglan , muhtarhklar, STk larla toplantilanin dizenlenmesi
Belediye ¢galiganlanimin niteliklerinin en Gst seviyeye yikselilebilmesi, ekip
21 gcaligmasini giglendirerek hizmet Gretim gicind ve hizmet kalitesini artirmak,
' kurumsal kimlik bilinci geligtirmek amaciyla kullamlan yantemier, teknolojik
geligmeler, degigiklikler v.b konularda editimlerinin alinmasini saglamak
95 Ig ve dis yazismalann olabildijince dodru birimlere olabildigine hizl
YWerimli, kaliteli, etkin, izl ' ulagtinlmasi | arsiv sisteminin teknolojiye uygun gelistirimesi
ve nitelikli hizmet sunabilen i : : -
personel politikalan gelistirerek 13 K.urum caliganlanina yénelik kanun, yénetmelik ve genelgeler cergevesinde
yiksek koordinasyonlu, B
katiimei, geffaf , cevrey 2015-2019 Daneminde 5393 Sayil Belediye Kanunun 49. maddesi
2 _du_yrarll dEZﬂV?”tEJ“ kesimlerin 24 cercevesince norm kadromuza wygun olarak kurumumuzun ihtiyag duydugu
|ht|yﬂu;l_ar|n|vgﬂzet_en. hesap kadrolarigin gerekliihdas, iptal dedisikliklerinin yapiimas
ETL:EtTJI:ir;zi'inEZaF:;r?r?LE 2015-2019 dénemi igerisinde emeklilik istifa v.b yollarla gdrevden aynlan
staﬁdartlaléla bt SRR 25 personelin ig ve islemlerinin mevzuata uygun olarak yapiimasi ve envanterinin
saglamak cikanimas
26 Belediye personelimizin kaynasmasina ve motivasyonunun arttinlmasina
: yanelik aktivitenin yapiimasi.
27 Her yil 2 kez personel memnuniyet anketinin yapilmasi.
28 Cdil yonetmeliji kapsaminda basanl olan personellerimizin ddillendiriimesi.
Etkin. verimli, kalitelive
2‘:;:2:“5?2::“2“2;?? 2719:;;1::{“ Servislerdeki hizmetlerin daha hizl sunulabilmesiigin bilgisayar altyapisinin
ihtiya;far dngm”dﬁu%dfmmut 31 | guglendiriimesi, 2015-2019 yillan arasindaki ana hedef Belediye Bilgi islem
sistemlerin iyilestirimesi ve yapisini her tirld kosulda saghkh ve kesinti olmadan galismasini sadlamak.
gerektijinde buna ilaveten yeni
ve gelismis sistem temin etmek, ihti datiinde ieknolaik alt — dil v hakmil
3 Bilgi ileti.;im tEi_il'I-:I|I:Iji|Er.il'li.rl 32 3.3;]]:?53; tlinde teknolojik altyapimin takviye edilmesive bakimlannin
giglendiriimesi; kent bilgi — T - — -
sistemi ve elektronik belediyecilik Danem igerisinde Belediyeye ait hina, tesis, park, havuz refij buna benzer
kullanimi igin altyapr olusturmak yerlerdeki aydinlatma, enerji ile ilgili teknik iglerin tamir bakims, binalann
bilgisayar altyapisinin 33 i1sitma, aydinlatma, havalandirma, hoparldr, kamera ve sinyalizasyon
é;[]u;lendirilmeai, bilgi gavenliginin sistemierinin etkin ve verimli calismasinin saglanmasi ile diger elektrik genel
saflanmasi elektrikli teknolojileri hizmetlerinin yapiimasi
etkin ve verimli kullanmak 34 Kent Bilgi Sisteminin altyapisinin clusturulmasi
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Belediye kaynaklarinin verimli
kullamimini saglamak, kaynaklan | 4 1 Gelirve giderlerin denk olmasini saglayarak borg araninin azalilmas:
onceliklerine gore tahsis etmek
dzere performans planina
uygun bitgeleme yapmak ve yil
sonu kesin hesap ile yinetim
dénemi hesaplanm olusturmak.
Mevzuata uygun hizl ve etkili bir
4 | sekilde igleyen harcama yonetim
sistemi kurmak ve izlenehilirigini
sajmak amaciyla : Denk ve 472 Belediye giderlerinde maksimum dizeyde tasarrufa gidilmesi
gerceklesme yizdesi biyok
bitge politikasi uygulayarak,
tim harcama belgelerini
muhasehelestirmek, ig dis borg
takibini yaparak, yatinmlan
izlemek.
_ _ 51 Satilmasinda fayda gérdlen taginmazlann satilmas
Beledlye.g:'ayrltnenkul £ > Kira tahsilat oranim ylkseltiimesive kira degerlerinin gincel tutulmasi ile kira
5 EE”EME_T'" EtLI‘"C'El ) : gelirlerini artirmak.
iaglr:l?m.lreEzrirzlriagg?{irl';:n E3 Belediye milklerine deder katacak calismalann yapilmasi ve kira geliri
degerlendirebilmek. ' getirecek yeni yerlerin belediyemize kazandinlmasi
54 Belediye gayrimenkul envanterinin sirekli gincellenmesi
S;ll:':rg?::;i: Esﬁjl;l;uﬁtntdigi 6.1 Kamuoyunu bilgilendirici basinftanitim toplantilaninin didzenlenmesi
haberdar etmek, haberve i e - . 3
duyurulanni kamuoyuna 6.2 Kamuoyunu bilgilendirici her tirld yazili ve gdrsel materyalin basiimas:
bildirmek, belediye- vatandag 63 Kamuoyunu bilgilendirici yazil ve gdrsel basin bildirisi, haber, bilten vs.
6 |arasinda et_killi ile_ti§imi_r'! N : yapilmasi
yaritilmesini, erigilebilirligi
LE h.a.lklr.mz_m Eleledi:.remi_zle Halkimizin Belediye ve kentimizle ile ilgili faaliyet, duyuru, haberlerin {6lim
olan iligkilerinde memnuniyet 6.4 |ilam, elektrik su kesintileri, agihiglar, toplantilan vb.) anons yéntemiile beraber
dlerecesmmvulst dukzeyde gafidas iletisim araglan kullanilarak iletilmesi.
olmasini saglamak.
Belediyemizin her tirla 71 Icra davalanmin takibi
faaliyetlerinde hukukun - - o . _ _
astinlagi ilkesiyle hareket 7.2 Birimlerimizden gelen hukuki géris en kisa sirede cevaplanabilmesi
7 |ederek vatandaslanmizla
ve difer kurulusglarla hukuki o
sorunlann asgariye indirimesini 73 Kurumumuza agilan davalann lehimize sonuglandinimaya galisiimasi
ve agilan davalann takibi
Belediye yﬁtletir'!'li.nde ‘.S'Htra_te"jik_ 8 1 Stratejik Plan ve Performans Programianinin yasal mevzuattan ok kurum
8 F’Ialnlatr_na Skuriec::'lgl "'te kIUHULUT':I ' yonetim kialtard olarak yerlesmesinin saglanmasi
verlestirmek, lg Kontrol ve kalite i
yonetim sistemlerini hayata 89 Ig Kontrol ve Kalite Yanetim Sistemlerinin altyapisi igin gerekli hazirhklan
gegirmek : yapmak
i , i il 91 Belediye hizmetleri icin yeterli sayida ve nitelikte personelin istihdam edilmesi
cemize ve Halkimiza Belediye
hizmetlerini en Ost ve kaliteli g7 Belediye Birimlerinin yilik benzer malve malzeme taleplerinin her yil belli
seviyede verebilmek igin gerekli ' dinemlerde toplanarak toplu alimlara yénelmek.
perE_DneItlleh!'lerttﬂrI[]leklpman. 93 | Belediye hizmetlerinde gerekli gorilen yerlerde hizmet alimlaninin yapilmasi
:Irzl;”:zgife:;zan:li::::nznﬁmeI 94 Birimlerimizin tagit, arac, is makinalar v.d igin gerekli akaryakit, madeni yag
9 | optimum sevi};ede Kkt ' v.b temini ve tasarruflu kullanilmas
ve tedarik etmek. makine ve Makine ve techizatin ¢aligir durumda olmasi, bakim ve onanmlarinin
techizatin galisir durumda 95 yapilmasi, sehir mohilyalan, pervoleler v.b malzemelerin yapilmasi, birimlerin
olmalarim saglamak, anzalari hizmetlerinin yirdtilmesinde gerekli destek hizmetinin verilmesi
gidermek, belediye hizmetlerinin Belediye Hizmet Binalan ve isyerlerimizin dofalgaz ve / veya kalorifer
verimli , aksamadan yiratilmesi gg | sistemlerinin periyodik bakim ve onanmlannin yaptinimasi, gerekli yerlere

igin  destek saglamak

kalorifer sistemi dogenmesiveya mevcutlara ekleme yapiimasi ile dogalgaz
abonelikleriilgili gerekliis ve islemlerin yapiimasinin saglanmasi
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e e s 10.2 |llgenin muhtelif yerlerinde 18. madde uygulamalarini yapmak

alanlannin rehabilite 103 |Amac, Hedefve Faaliyetleri gergeklestirebilmek igin gerekli Kamulastirmalan
edilerek, modern yagsam ’ Yapmak

alanlarina dﬂnugturmek: ke.nt.te ligenin ulasim kabiliyetini artiracak yeni yol planlamalan yapmak, planlanmis
yagayanlarlrl yagzam kalite sini 10.4 | yol gizergahlanmn imar uygulama araglan vasitasiyla kamu eling gegigini

10 |arttirmaya yonelik Kentsel saglamak
Déndgim Frojelerinive llgemize -
defer katacak planlamalan 105 | Yenicazibe merkezlerive yatinm alanlan olusturmak
gerceklestirebilmek, imarve _ . _ :
sehircilikte yeni ihtiyaclara cevap 106 |llave imar plan yapmak ve mevcut imar planini revize etmek
vermeak 107 Imar ve Sehircilikte taleplere cevap verme
Garpik ve Kagak Yapilasmanin | 44 ¢ | Binalann ve insanlann Gavenligi igin Denetimler Yapmak

1" Onlenmesi, takibi ve Planh
Kentle_gme Iginduhsarye 112 Bina Proje Yapim, Yikim Kontrol Uygulamalan
denetimler

121 Gincellenen envanter listesi ve tarihsel kentsel sit sininna gare koruma
' amach imar plani ve revizyonu yapmak
Kaltdr Turizm Bakanhgr ile ishirlidi yapilarak Tavsanl Tarihsel Kentsel Sit
122 - 5
Simin igerisinde sokak saghklastirmalan yapmak
Tavsanh Tarih mirasini korumak,
yasatmak ve gelecek nesillere Kiltdr ve Turizm Bakanldi ile ishirligi yapilarak Rileve, Restorasyon,

12 | aktarmak. tarihsel mirasin kent 123 Restitisyon galigmalaninin yapiimasi, AB Fonlan ve Kalkinma Ajanslan takip
hayatina katiimasi yinande ’ edilerek ilgemize katki safjlayacak projelerin hayata gegirilmesi konusunda
galismalar yapmak. talep dosyalaninin hazirlanmasi

12.4 Kiltdr Turizm Bakanhgr ile ighirlidi yapilarak Demirciler Arastasi tarihi

' dokusunu ortaya gikaran galismanin yapilmasini saglamak.

125 | Kurumlarla ortak galisma yapilarak Kent Mizesinin olusturuimasi

Yen F'EF|E§IH"I alanlann_m e Daha once micavir alana dahil edilen Dedeler, Beykay Mahallelerinin
13 |ve saghkh kentlesmesinive 131 G
z tamaminin Imar Planlannin yapiimasi.
yayilmasini sajlamak
Kamuya terk edilen imar yollanimin altyapr sorunlaninin giderilerek ulagima

Ulasim altyapisint her noktaya 14.1 aciimasi

14 ulastirmak ve mevcut altyapiy
en son teknik imkanlardan 142 | Mevcut tim yollann bakim ve onariminin yapilmas:
faydalanarak rehabilite etmek —

143 | Uygun yol kaplamalarninin ve cadde sokak dizenlemelerinin yapiimasi
B_elediyer.nizin.alt.mstyam 15.1 | Asfalt plentive beton parke baz tesislerinin ekipmanla takviyesive bakimi
hizmetlerinde ihtiyag
duyabilecedi malzemelen

15 | dretmelk, ihtiyag fazlasi
malzemeleri belediye meclisince | 152 | Tam alt/ist yapi malzeme ihtiyacim sdrekli kargilanabilir halde tutulmas
belirlenen bedel Gzerinden
satmak

16.1 5 yil igerisinde ligemizin ve halkimizin ihtiyag duyacadi tesisve bina | yap
llgemize vizyon katacak ve : v.b yapilmasi
Halkimizin sosyal, kiltirel, Mevcut tesis ve binalaninin, belediye hizmet binalannin gerekli bakim ve
ekonomik ihtiyaglarini giderecek 162 aRaTRla
difer amag ve hedeflarimize

16 | yapi teskil edecek yeni yapi ve 16.3 | Gelen talepler dogrultusunda bina ve tesislerle ilgili projelerin yapiimasi
tesisleri yapmak, yaptirmalk;
gelecede emin adimlarla Gadbel Termal Tesislerin daha konforlu hale getirilmesi, ziyaretgilerin daha
ilerleyen yaganabilir mekanlarve | g 4 mutlu ve huzurlu vakit gecirebilecekleri ortamlar clusturulmasi, sosyal yasam

cazip hir kent olusturmak

alanlari, tesisleri clusturmak, Kaplica hizmetlerinin aksatilmadan yiritidlmesini
sajlamak
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Halkimizin suve kanal badlantisi taleplerinin en kisa slreds yerine getirilmeasi

171 | ,abone badlama hizmetleri ve igme suyu anzalannin giderilmesi ve kagaklann
en aza indirilmesi igme sularinin klorlanmas
Mevcut sebekelerin bakimlaninin sirekli yapilarak dejismesi gereken
172 kisimlarinin dedistirilmesi, Tavganhnin hizh bayomesiyle orantil donem
) ’ icerisinde su sehekesive kanalizasyon gebeke disenmesive Yagmur suyu |
ligemizin saghkh ve gavenilir kanalizasyon sebekelerinde aynk sistem calismalanna devam edilmesi
icme ve kullanma suyuna
erisiminin sajlanmasi; atik 173 Alt yapr hizmetlerinin yer alti haritalannin gikanlmas: ve dijital ortama
sulann insanve gevre ’ gecirilmesi, mevcutlannin gincellenmesi
?nadgilli?el:]eakEn:r!::ﬁr;rnﬁlzeetrm;?r?ii 174 | Ana kolektdr hatlanyla birlikte Atiksu Antma Tesisinin yapilmasi
17 gerceklestirimesi | Halkimizin 175 |Kayabodaz Baraji, Esatlar Su Kaynagindan Temiz Igme Suyu Getiriimesi
suve kanalizasyon sebekeleri
ile ilgili taleplerinin kargilanmasi; |17.6 | Su antma tesislerinin ihtiyaglannin karsilanarak suyun arntilmasi
ligemizin su ihtiyacimin kaliteli o ] o
ve saglik sartlanna daha uygun 17.7 | SuAntma tesislerinin anzalannin bakim ve onanm iglerinin yapilmasi
olarak.l-cesmtlmz karsllayaca_k_ 178 Tavsanhnin biyamesiyle orantil olarak mevcut su deposu kapasitemizin
kapasttede bulunduryl_mam ein : arttinlmasi. Yeni su depolarinin yapimi
kaynadindan su temini ; z .
179 Mevecut su depolarimin gerekli bakimlarimin yapilarak, givenlik aftina alinmas:
: ve gelistiriimesi.
17.10 lige merkezi igindeki mevcut dere menfezlerinin islahinin ilgili kurumlarla
’ koordineli olarak yapilmas:.
1711 Su kaynaklanimin ve havzalann korunabilmesi igin ilgili kurumlarla koordineli
’ calismalarin yapilmasi._
18.1 Bakim onarnm hizmetlerini en etkin bir sekilde verebilecedimiz fiziki gartlan ve
_ S o : ekipmanlan ihtiva eden atdlyelere sahip olunmasi
::gfg::;nglzmjget:g;ndi!!"3‘”1iZE 182 ,;.ifdaegriplﬁrz;k;irn|2|n bakimlannin yapiimasi ile anzalannin hizh ve etkin bir gekilde
18 | ait arag ve is makinelerini sirekl 5 PR ; e T S P T =
calisir halde tutmak, yenilemek 183 Dﬂm_em igerisinde faaliyetlerimizin verimli yaratdlebilmesi igin gerekli is
ve genisletmak. makinasi ve araglann alinmasi
18.4 Daonem igerisinde faaliyetlerimizin verimli yarotdlebilmesi igin gerekli ig
’ makinasi ve aracglann kiralanmasi
191 lige genelindeki binalarin dis cephelerinin boyanmasi ve giizellestiriimesine
' yonelik arnek uygulamalarin yapilmasi
Garunti kirliligini énleyici 192 Tavsanh gcarst merkezindekiilan ve tabelalann dizenlenmesiile ilgili
19 caligmalar yaparak, ' galigmalann yapilmasi
Tavsanl'ya Gzga kent estetigini 193 |Kentmobilyalannin bakimlarinin yapilarak ihtiyag duyulan yerlers temin
ghzellestirmek. ' edilmesi
19.4 intiyaclar dahilinde her tirld isaret levhasi ve reklam sistemlerinin temin
' adilmesi ve kullaniimas
201 lige genelindeki trafik sinyalizasyon sisteminin sirekli calisir tutularak ihtiyag
' olan yerlere yenilerinin yapiimasi
llcemizdeki trafik sorunlanni gent trafilk duzenlemelennde kullamilabilecek her tarla arag, gerecve
g 202 K fik d I lerinde kullanilabilecek h | g, Qerec
asgariye indirecek dizenlemeleri ' ekipmanin alinarak ligenin trafik sorunlannin etkin bir sekilde giderilmesi
20 | yapmak, gu[l'-'enli ve rahat trafik 203 |Ulasim Planimin hazirlanmasi | gincellenmesi
a:<|§|r;| seglayscaktedmnen Trafik konusunda halkin ézellikle gcocuklann trafik bilincini artirmak amaci ile
BITLAN: 204 gerekli

bilgilendirme toplantilan ve egditimleri dizenlemek, konu ile ilgili gerekli
calismalan yapmak
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Giandamiz tibariyle sayisi 60 1 bulan park sayisinin ddnem igerisinde

a3 artinlarak her mahalleye herkesin istifade edebilecedi yeni parklann yapilmas
212 Daonem igerisinde gerektijinde Mevcut gocuk parklannmin zemin ve oyun
’ aletlerinin yenilenmesi
213 Mevcut cocuk parklarinin zemin ve oyun aletlerinin tamir ve bakiminin
g yapilmas
214 Mevcut tim yesil alanlannin bakimlarinin yapilmasi, bitkisel materyal ve kent
; donatilan agisindan gelistirilmesi
Kankinisistaghs ve:doga 215 | Yenimesire ve piknik alaninin kazandirlmas) , mevcutlannin genigletilmesi
51 gevresiile uyumlu; érnek peyzaj |2186 | Yeni Semt Sahalanimin yapilmasi
dizenlemeleriyle, yasam kalitesi 217 Danem igerisinde Yesil Alan ve Parklanmizin Korunmasi, bakimi ile ilgili halkin
yoksek bir ilge haline getirmek. ; bilinglendirilmesi
218 Saghkh yagsam igin, fiziksel aktiviteleri artirmaya ydnelik agik mekanlarda spor
’ alanlanmin, yirdydsg yellannin clusturulmas:.
219 | Kavsak, refd), bulvarv.b yerlere yapilan yesillendirme ve gigeklendirmeler
2110 | Her yil ortalama 15000 bin adet fidan Gretiminin yapiimasi
2111 | Her yil ortalama 200000 adet mevsimlik gigek Gretiminin yapilmas
2112 Sulama sistemi bulunmayan yesil alanlara sulama sisteminin yapilmasi ve
’ mevcutlannin bakimlaninin yapiimasi
2113 | Diger gevre dizenleme faaliyetleri ( Okul, cami, kamu binalan v.b)
99 1 Cevre kirlili§i olugturabilecek igletmelerin denetlenmesi kapsaminda denetimin
Sirdiralebilir saghkh gevre i _yapllmam i
79 ortaminin olusturulmasini, llge genelinde ¢ép ve atiklann dizenli toplanarak ligenin surekli temiz
korunmasini ve gelistirilmesini 222 | kalmasinin saglanmasi Atik Ydnetim Sistemini etkinlestirmek ve
saflamalk. yayginlastirmak
223 |llge genelinde haserelerle micadele edilmesi
231 | Herylgevreile ilgili konularda bilgilendirme ¢alismalarinin yapiimasi.
232 Halkimizin gevre bilincini artirmals igin her yil yazil ve gérsel materyalin
Yasanabilir cevre kosullarini ' hazirlanmasi, hazirlattinimas:
olusturmak ve geri déndgimi 233 Gevrenin korunmasina ydnelik calismalan tesvik amaciyla her yil 5 Haziran
23 |saglanacak kah atiklan ' Donya Cevre gind minasebetiyle 3 gin siren Cevre Senlidinin yapiimas
ekonomiye kazandirmak igin
halkimizi bilinglendirmek. 234 Atklann aynsgtiridlarak toplanmasini sajlayan geri dénagdm kutulaninin
' sayisinin Ddnem igerisinde %100 arttinlarak bakimlarnnin yapilmasi.
235 | Gendénisim projesinde 5 yil igerisinde konutlara ulasiimas
Belediye simirlan icerisindeki sthhive gayrisihhi isyerleri ile Umuma
aglk istirahat ve edlence yerlerinin bélgesel sinirlannin tespitini yaparak
241 | ruhsatlandinimasini saglamak, sirekli denetimlerinin yapilarak insan ve gevre
safligini tehdit eden unsurlan gidermek, dcret tarifesive etiket denetimlerinin
yapilmasi
Kamuya ait agik alanlar, cadde, sokak ve kaldirim Gzerindeki her tirld engel
242 : ; j
ve isgallerin kaldinlmasi ve kent mobilyalaninin korunmasi
Insan ve Cevre saghgmi olumsuz 243 lige genelindeki seyyar saticilar ve igportacilarla ilgili kurum ve STK'larla
yonde stkileyebilecek unsurlan ' koordineli cahismalar yaparak bu sorunun ¢ézimlenmesi
24 fidal kq.ldlrm.ak."sagI[kIL. _ Duygu sémiriss yaparak maddi gikar saglamaya ydnelik her tirli faaliyetlenn
huzurly, guvenli, dazen igerisinde | 24.4 | - ~°, :
ik gellenmesi
ve yasanabilir bir kent ortami : z = _ .
olusturmak 245 P.a.zawe!lermde saglikh satis ortamlarim olusturacak standardizasyona
gidilmesi
16 Kacgak hafriyat dékdlmesinin engellenmesive kagak yapilasma ile micadele
; adilmesi
Hizmet igi editimlerle zabita personelinin degisik alanlarda ( saglk, gevre,
247 | trafik vb.) branslasmaya gidilmesi, Zabita personelinin daima zinde ve bilgili
olmasinin temini
248 |llge genelinde ahir ve kiimes hayvanlaninin beslenmesinin nine gegilmesi
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: o e 251 | Yenimezarlik alaninin Belediyemize kazandinlmas:.
llgemizin mezarhk ihtiyacin
sirekli kargilayabilecek mezarlik 7E 9 Mevcut mezarhk alanlaninin sirekli bakinimin yapilarak, alt/ast yapi
alanlan olugturmak ve mezarlik : ihtiyaglaninin giderilmesi.
=3 ?Ignlar|ndak| _herturlu miljind yap 253 |Vatandaslanmiza defin hizmetlerinin veriimesi.
ihtiyaclarini gidererek halkimiza
kaliteli ve modern hizmet 254 | Mezarliklanmiza "Mezarlik Bilgi Sisteminin” alt yapisinin olusturulmas
sunmak.
255 | Tarihi mezarve mezar taglannin korunmas:
llgemize giren yas sebze ,
meyve ve su drinlerinin kaliteli
ve sadhk kurallanna uygun : : 2 ; 2 :
56 | olarak hallamizin tiketmine arz. | 364 DEHE?II‘!‘II. nﬂl-ctasm.m ve seyyar denetimlerinin etkinlestirilerek Kayit digi alim
; e : : : satimin énlenmesi
edilmesi igin, gerekli denetimlen
yaparak kayit digi alim satimlan
inlemsk.
Dodal afetlerle karsi karsiya 27 1 itfaiye personelinin yangin tathikatlan , sportif faaliyetler | aktiviteler v.b yénde
kalindiginda, mamkan olan en ' calismalarla dinamik bir ifaiye teskilatimi hazir bulundurmak
az zararla ilgemizin durumu ~ : T
atlatmasini saglamak. Yanginla 27 2 | lIhtiyag duyulan arag, gereg ve malzemelerin temini
micadele ve yangindan 173 Kamu kurum ve kuruluglarinin yanginlara karsi hazithkh olmalan amaciyla
57 korunma, kanalizasyon g taleplere gdre Yangin egditimleri veriimesi
tikanikhklar ve su baskinlan, - : s
baca temizligi, kapi agma, trafik Yakin zamanda binalarda ve isyerlerinde kullamilmaya baglanacak olan
kazalar, kurtalrma v.b am‘nda 274 ?ogal.gz.lzln g.[]\re.nli kullanimina iljgkin dodalgaz sirketi ile koordineli olarak
midahale edebilecek kapasiteye onleyici tedbirlerin ahinmasini saglamak.
T e e s e T Afet planlannin strekli hazir ve gincel tutularak olasi dogal afetlere karsi her
hazir bulundurmak 275 R . 2 R
zaman hazir bulunmak, yapilan ltfaiye hizmetlerinin envanterinin tutulmas
Belediye hizmetlerini teknolojik 281 |lihtiyag duyulan alanlarda gézime yanelik projelerin hazirlanmasi
imkanlardan faydalanarak
28 | gelistirmek, kentsel sorunlann 28.2 | AB ve dider fonlara ydnelik proje ekibinin giclendiriimesi
gozdmane yonelik projeler = - I —
gelistirmek ve uygulamak. 28 3 AB_\re d_|g_E! fonlardan hibe kullanmaya yonelik kentsel gelisim ve planlama
projelerinin yapilmas:
29 1 Tavsanh Hallkinin toplanan giyim,_ erzak, ev egyas), medikal v.b malzemeler
o ' Tavsanh Belediyesi Sevgi Garsisi aracihigiyla muhtag ailelere ulastirmak
S':'Sl"_a_l belediyecilik anlayiginin Dar gelirli ailelerin gocuklanna kirtasiye ve okul kiyafetiv.b yardimlann
geredi olarak; yoksulluk ve 232 yapiimasi
sosyal dislanma riski altinda = = : = :
bulunan kesimlerin yasam 19 3 E.I.mnnmlk sikinti iginde olan veya ken!:h kendiniidame ettiremeyecek duruma
kalitesinin yokseltiimesi disen vatandaslarimiza her gin asevinden yemek yardiminda bulunmak
23 am.ac:ly.la: intiyag Sah'tf_' f”le_!E” 294 | Yardima muhtag ailelere ekmek yardimi yardimi yapilmasi
belirleyip, sorunlann ¢izomd
noktasinda he!ediye imkanlari 295 | Yardima muhtag asker ailelerine maddi yardim yapmak
ve haylrseveF insanlanmizinda 595 [ yardima muhtag ailelere ayni ve nakdi yardimda bulunmak
katkilanyla ailelere yardimda T . : T
Ramazan Etkinlikleri kapsaminda muhtag ailelere iftar yemedi v.b yardimlarda
bulunmak. 287
bulunmak
298 | Dar gelirli ailelerin gocuklan igin Toplu Sinnet Tdreni Yapilmasi
E;sgyeanli ::f:azrrlnddaasljz:ll'glianhat 301 | Engellivatandaslanimiza yonelik arag gereg yardiminin yapiimasi.
iErs;::TlgI;n;ilir;n;:iiglliﬁcak 302 | Engellivatandaslanimiza yonelik sosyal etkinlikler yapmak.
30 |olarak iyilestirme amaclan
dogrultusunda galigmalar Binalann, agik alanlann | ulasim ve bilgilendirme hizmetleri ile bilgi ve iletisim
yapmak, engelsiz yagam alanlan |30.3 |teknolojisinin engelliler tarafindan gavenli ve ba§imsiz olarak ulasilahilir ve

plusturarak erigilebilirligin
saflanmasi

kullanilabilir olmasi
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“atandaslanmizin | dzellikle genclerimizin ve gocuklanmizin sosyallesmelerini
saflama , moral ve motivasyonlann yiksek tutma, bilgili, milli kiltire sahip

S bireyler olarak yetismelerini sajlamak amaciyla sinema, tiyatro, konser,
konferansve paneller dizenlenmesi
312 Gencglerimizin editimlerini desteklemek, tegvik etmek amaciyla Tavsanh
’ sinirlan diginda yapilan sinavlara Gcretsiz arag gindermek
iamisinva ke ki 313 Genl;lenmlzevmllll kiltir suuru verr‘qek .ta.rlh_lr'nlz h.akklr?.da bilgi sahibi
s olmalarimi saglamak amaciyla tarihi ve turistik geziler dizenlemek
sanat ve spor alaninda gelisimine - .
katki saglamak, Tavsaninnin Yapllac_ak.Gena;llk Mgrkezl ve Kapal Spor Salnnu_,.semt saha.larr ve mevcut
tarihi, dogast ve turistik 31 4 tesislerimizden azami dlgide yararlandinlmasi , birlik beraberlik ruhunun
degerlerini koruyarak tanitmak, ; gelismesi, TE'!'§_HH|IE|E faaliyet gosteren kamu ve dzel kuruluslann kaynasmasi
demokratik degerleri ve mill amaciyla cesitli turnuva ve yangmalar dozenlemek
ve manevi kiltord dzimsemis Her yil Tavganh Belediyesince belirlenecek dallarda cocuklanmizin e gitim
31 | .birlik ve beraberlik duygulan 315 | almasini saglamak ve gelecekie baganh birer birey olmalanna katlkida
ile paylagima ve iletisime agik, bulunmak amaciyla yaz kurslar dizenlemek
sArat e estetik duygular gglu, Halkimizin moral ve motivasyonuna katki sajlamak, Tavsanhmizi |
ozgven ve sorumluluk duygusu Tavsanhnin meshur leblebi ve kdmiarini tim dlkeye ve dinyaya tanitarak
'_|'3 9'_”§'m_‘3'|'k Ve _FE”"'k'}"'k 316 marka dederini arbirmalk; halkimizin moral ve motivasyonuna katkida
ozelliklerine S%h'p- moralve | bulunmak amaciyla festival yapmak, Tarihi ve manevi sahsiyetleri anmak igin
motivasyonu yaksek, bir nesil ozel programlar dizenlemek, dijer organizasyonlarda Tavsanl' mizi temsil
olusturulmasi atmek
317 Tavsanh'yt tamitmak amaciyla, her yil yazili ve gorsel materyalin
’ hazirlanmas
318 “atandasimiza sanat, kaltir, ekonomi, spor v.d alanlarda geligimine katkida
’ bulunmak amaciyla kurslar agmak, agilmis bulunan kurslara katkida bulunmak
31.9 | Sporcularave Spor Kuliplerine destek verilmesi, tesislesmenin saglanmasi
ligemizin etkilesim alanini
arttirarak drnek bir ilge
yapabilmek igin ulusal ve Kardes sehirlerin sayisimi arifirmak ve kardes sehirlerimizle iliskiler
32 i p 321 E e :
uluslararasi iligkilere adirhk giclendirici faaliyetlerde bulunmak
vermek, yurt digindaki drnek
uygulamalan ilgemize getirmek
Sosyal sorumluluk ilkesi )
cercevesinde sosyalve llgili STK ve Kuruluslarla isbirligi igerisinde Sosyal gelisime ydnelik projelerin
33 |toplumsal yapinin gelistirdmesine |33.1 | yapiimasi, AB ve dijer fonlardan hibe kullanmaya yanelik sosyal ve toplumsal
yanelik projeleri gelistirmek, takip yapinin gelistirilmesi projelerinin yapilmasi
etmek ve uygulamak
Hayvansal gidalarin kontrolindn i - : - -
igili diger kairtmiarhr knordinal 341 | Hayvansal qudalann satildid) pazar ve isyerlerinde denetimlerin yapilmas:
3 Dla“rak d.l.ar?l.etlenerek .halklmlzm Hayvansal gidalann satildid yerlere ve saticilara modern ve hijyen sartlan
sadlikl arinfere sahip olmasini 342 2 o7 :
2 saflayacak standart normlarin getirilmesi gcalismalarinin yapiimasi
saflamak
ligemizde bulunan sahipsiz
hayvanilarin (ézellikle sahipsiz : : e : :
35 | kedi, kopek) kntrolierinin 35 1 Sehre uzak bir noktada yenive modern daha genis bir kapasiteye sahip

vapilarak, hayvan bannaginda
rehabilite etmek.

hayvan barninaginin yapilmasi
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2-Performans Sonuclar

STRATEJIK AMAC

STRATEJIK - PERFORMANS HEDEFI

givenliginin saglanmas)
elektrikli teknolojileri etkin
ve verimli kullanmak

=
%
=T =

(7] =]

1 | Belediyemizin ve iigemizin 121 Belediye Meclis toplantilanmin dizenli olarak yapilmasi ve alinan karar 1
yanetiminde geffaf ve dzetlerinin halka sunulmasi
katiimeiligi on planda 1.2 |ilgemizle ilgili ahnan kararlarda katilimin saglanabilmesi igin kentimizdeki kamu, |1
tutularak alinan kararlarda kurum ve kuruluslan , muhtarliklar, STK'larla toplantilanin dizenlenmesi
katiim saglamak.

2 | Werimli, kaliteli, etkin, hizl 2.1 Belediye caliganlaninin niteliklerinin en st seviyeye yokseltilebilmesi, ekip 2
ve nitelikli hizmet sunabilen calismasini giclendirerek hizmet retim gicind ve hizmet kalitesini artirmak,
personel politikalan kurumsal kimlik bilinci gelistirmek amaciyla kullanilan yéntemler, teknolojik
gelistirerek yiksek geligmeler, de jigiklikler v.b konularda editimlerinin alinmasini saglamak
koordinasyonlu, katihmer,
seffaf , cevrey duyarl 22 Ig ve dig yazismalann olabildijince dodru birimlere olabildigine hizl 2
dezavantajli kesimlerin ulastinimasi , arsiv sisteminin teknolojiye uygun gelistirimesi
ihtiyaglarini gdzeten, hesap — " . .

T : 2.3 Kurum galisanlanina yanelik kanun, yénetmelik ve genelgeler ¢cergevesinds 1
verebilir saglam bir yapi haeia K
olusturmak; ideal norm lEmElata R
ve standartlarda hizmet 2.4 | 2015-2019 Déneminde 5393 Sayili Belediye Kanunun 49. maddesi 1
sunulmasini saglamak gergevesince norm kadromuza uygun olarak kurumumuzun ihtiyag duydugu
kadrolar igin gerekli ihdas, iptal dedisikliklerinin yapilmas:

2.5 2015-2019 dénemiigerisinds emeklilik istifa v.b yollarla garevden aynlan 1
personelin is ve islemlerinin mevzuata uygun olarak yapilmas: ve envanterinin
cikanlmasi

26 Belediye personelimizin kaynasmasina ve motivasyenunun arttinlmasina 1
yénelik aktivitenin yapiimas.

27 Her yil 2 kez personel memnuniyet anketinin yapilmasi. 1

28 Odal yonetmeliji kapsaminda baganh olan personellerimizin ddillendiriimesi. 1

3 | Etkin,verimli, kaliteli 3.1 Servislerdeki hizmetlerin daha hizh sunulabilmesiigin hbilgisayar altyapisinin 1
ve sirddralebilir glglendiriimesi, 2015-2019 yillan arasindaki ana hedef Belediye Bilgi iglem
hizmet sajlamak yapisini her tirld kogulda saghkh ve kesinti olmadan cahismasini saglamak.
amaciyla teknolojik
gelismeler ve ihtiyaglar
dodrultusunda mevcut
sistemlerin iyile gtirilmesi 32 Ihtiyag dahilinde teknolojik altyapimin takviye edilmesive bakimlaninin yapilmasi | 1
ve gerektiginde buna
llaveten yenive geligmig 33 Dénem igerisinde Belediyeye ait bina, tesis, park, havuz refij buna benzer 1
sistem temin etmek, Bilgi yerlerdeki aydinlatma, enerji ile ilgili teknik iglerin tamir bakimi, binalarin 1sitma,
|I|%t|§um t_E_kW":'_J"E““'” aydinlatma, havalandirma, hoparlér, kamera ve sinyalizasyon sistemlerinin
glclendiriimesi; kent etkin ve verimli calismasinin sajlanmasi ile dijer elektrik genel hizmetlerinin
bilgi sistemi ve elektronik yapiimasi
belediyecilik kullanimi
icin altyapi olusturmak
,bilgisayar altyapisinin
giclendiriimesi, bilgi — —

34 Kent Bilgi Sisteminin altyapisinin olugturulmas) 1
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Belediye kaynaklaninin
verimli kullanimin
saflamak, kaynaklan
onceliklerine gare tahsis
etmek Gzere performans
planina uygun bitgeleme
yapmak ve yil sonu kesin
hesap ile ydnetim ddnemi
hesaplarini olusturmak.
Mevzuata uygun hizli ve
etkili bir sekilde isleyen
harcama yonetim sistemi
kurmak ve izlenebilirligini
saimak amaciyla ; Denkve
gerceklesme yizdesi biyak
batge politikas uygulayarak,
tim harcama belgelerini
muhasehelestirmek, ig

dig borg takibini yaparak,
yatinmlan izlemek.

4.1

Gelirve giderlerin denk oclmasini saglayarak borg oraninin azaltilmas

432

Belediye giderlerinde maksimum dizeyde tasarrufa gidilmesi

Belediye gayrimenkul
envanterinin giincel
ekonomik Sartlara gire en
sadhkl ve verimli sekilde
dederlendirebilmek.

5.1

Satilmasinda fayda gorilen taginmazlann satiimasi

h2

Kira tahsilat oramini yukseltilmesi ve kira degerlerinin gincel tutulmasi ile kira
gelirlerini artirmak.

i3

Belediye malklerine deder katacak galismalann yapilmasi ve kira gelin
getirecek yeni yerlerin belediyemize kazandinlmasi

54

Belediye gayrimenkul envanterinin sirekli glincellenmesi

Belediyemizin
gergeklestirdigi
calismalardan kamuoyunu
haberdar etmek, haberve
duyurularini kamuoyuna
bildirmek, belediye-
vatandas arasinda etkili
iletigimin yaritalmesini,
erigilebilirligive halkimizin
Belediyemizie olan
iligkilerinde memnuniyet
derecesinin Gst dizeyde
olmasimi saglamak.

B.1

Kamuoyunu bilgilendirici basinftamitim toplantilarinin dizenlenmesi

6.2

Kamuoyunu bilgilendirici her tirld yazil ve gdrsel materyalin basiimasi

6.3

Kamuoyunu bilgilendirici yazil ve gérsel basin bildirisi, haber, bilten vs.
yapilmasi

B.4

Halkimizin Belediye ve kentimizle ile ilgili faaliyet, duyuru, haberlerin (aldm
ilami, elektrik su kesintileri, agiliglar, toplantilari vb.) anons ydntemiile beraber
cafdas iletisim araclan kullanilarak iletilmesi.

Belediyemizin her tirla
faaliyetlerinde hukukun
astinligi ilkesiyle hareket
edersk, vatandaslanmizla
ve difer kuruluslarla
hukuki sorunlarin asgariye
indirilmesini ve agilan
davalann takibi

Fi

icra davalannin takibi

7.2

Birimlerimizden gelen hukuki géras en kisa sirede cevaplanabilmesi

Fis.

Kurumumuza agilan davalann lehimize sonuglandiriimaya ¢ahsiimas

Belediye ydnetiminde
Stratejik Planlama Sirecini
ve kiltaring yerlestirmelk,

I¢ Kontrol ve kalite yéinetim
sistemlerini hayata gecirmek

B.1

Stratejik Plan ve Performans Programlannin yasal mevzuattan ¢ok kurum
yonetim kiltard olarak yerlesmesinin sajlanmasi

B2

I¢ Kontrol ve Kalite Ydnetim Sistemlerinin altyapisi igin gerekli hazirhklan
yapmak
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gtmek

9 |llgemize ve Halkimiza 9.1 Belediye hizmetleriigin yeterli sayida ve nitelikte personelin istihdam edilmesi
Belediye hizmetlerini en
Ust ve kaliteli seviyede 92 | Belediye Birimlerinin yillik benzer mal ve malzeme taleplerinin her yil belli
verebnlme.k igin gerekli dénemlerde toplanarak toplu alimlara yénelmek.
E:ifrir;enl:ILiatfnratfjt:L;hizat: 93 Belediye hizmetlerinde gerekli girdlen yerlerde hizmet alimlarinin yapilmas:
ma.lzeme,_ AL Ye 94 Birimlerimizin tasit, arag, is makinalan v.d icin gerekli akaryakit, madeni yag v.b
gereg, miktarnni optimum b
. temini ve tasarruflu kullanilmas
seviyede bulundurmak ve
tedarik etmek, makine ve 95 Makine ve techizatin ¢alisir durumda olmasi, baliom ve onanmlannin yapilmasi,
techizatin galisir durumda sehir mobilyalan, pervoleler v.b malzemelerin yapilmasi, birimlerin hizmetlerinin
olmalarini sajlamak, yurdtalmesinde gerekli destek hizmetinin veriimesi
anzalar gidermek, belediye
hizmetlerinin verimii | 96 Belediye Hizmet Binalan ve isyerlerimizin dofalgaz ve /veya kalorifer
aksamadan ydrotdlmesiigin sistemlerinin periyodik bakim ve onanimlannin yaptinlmasi, gerekli yerlere
destek sajlamak kalorifer sistemi dégenmesi veya mevcutlara ekleme yapilmasi ile dogalgaz
abonelikleriilgili gerekli is ve islemlerin yapiimasinin saglanmasi
10 | llgenin garpik yapilasma 10.2 |ilgenin muhtelif yerlerinde 18. madde uygulamalann yapmak
alanlaninin rehabilite
edilerek, modern yagam 10.3 | Amag, Hedef ve Faaliyetleri gerceklestirebilmek igin gerekli Kamulastirmalan
alanlanna déntdsgtirmek, Yapmak
kenita ykagl_aya_nl_arm 10.4 |lilgenin ulagim kabiliyetini artiracak yeni yol planlamalan yapmak, planlanmis
yagaim xa gt arttl_rm"a},'a yol giizergahlarninin imar uygulama araglan vasitasiyla kamu eline gecgisini
yonelik Kentsel Ddndsim :
St . saflamak.
Projelerinive llgemize : ; -
defer katacak planlamalan 105 | Yenicazibe merkezlerive yatinm alanlan olusturmak
gergeklestirebilmek, imarve :
sehircilikte yeniihtiyaglara | 10.6 |llave imar plami yapmak ve mevcut imar planini revize etmek
cevap vermek _
107 |Imarve Sehircilikie taleplere cevap verme
11 | Garpik ve Kacak 1.1 Binalann ve insanlann Givenligi Igin Denatimler Yapmak
Yapilagsmanin Onlenmesi,
takibi ve Planh Kentlegme 112 Bina Proje Yapim, Yikim Kontrol Uygulamalan
igin ruhsat ve denetimler
12 | Tavsanh Tarih mirasim 12.1 | Gincellenen envanter listesi ve tarihsel kentsel sit sininna gére koruma amagh
korumalk, yagatmak ve imar plani ve revizyonu yapmak
gelecek nesillere aktarmak, 1925 Tkaltar Turizm Bakanligi ile isbirligi yapilarak Tavganh Tarihsel Kentsel Sit Siniri
tarihsel mirasin kent icerisinde sokak saglklastirmalan yapmak
hayatina katilmas: yoninde g : e Z
alismalar yapmak 12.3 | Kiltdr ve Turizm Bakanhd ile igbirligi yapilarak Rileve, Restorasyon,
¢ ’ Restitusyon galismalarinin yapilmasi, AB Fonlan ve Kallkinma Ajanslan takip
edilerek llgemize katki sajlayacak projelerin hayata gecirilmesi konusunda
talep dosyalannin hazirflanmas)
12.4 | Kiltdr Turizm Bakanlid ile ishirligi yapilarak Demirciler Arastas) tarihi
dokusunu ortaya gikaran galismanin yapilmasini sajlamak.
125 ) Kurumlarla ortak galisma yapilarak Kent Mazesinin olusturulmas
13 | Yeni yerlesim alanlarninin 13.1 | Daha dnce micavir alana dahil edilen Dedeler, Beykdy Mahallelerinin
modern ve saglikh tamaminin imar Planlaninin yapilmasi.
kentlesmesinive
yayllmasini saglamak
14 | Ulagim altyapisimi her 14.1 | Kamuya terk edilen imar yollanmin altyap1 sorunlaninin giderilerek ulasima
noktaya ulagtirmak ve aciimasi
mevcut E!”!l_'EP'H" EH 142 | Mevcuttam yollanin bakim ve onaniminin yapilmasi
son teknik imkanlardan
el b 143 JUygun yol kaplamalaninin ve cadde sokak dazenlemelerinin yapilmas
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15 | Belediyemizin alt/Gstyap 15.1 |JAsfalt plentive beton parke biz tesislerinin  ekipmanla takviyesive bakimi
hizmetlerinde ihtiyag
duyabilecedi malzemeleri 152 | Tam altfiist yapi malzeme ihtiyacini sarekli karsilanabilir halde tutulmas:
aretmel, ihtiyag fazlas
malzemeleri belediye
meclisince belirlenen bede|
bzerinden satmak
16 | ligemize vizyon katacak ve |16.1 |5 yil igerisinde llgemizin ve halkimizin ihtiyag duyacad tesis ve bina . yapiv.b
Halkimizin sosyal, kiltirel, yapilmasi
ekonomik ihtiyaglarini 16.2 | Mevecut tesis ve binalarinin, belediye hizmet binalanmin gerekli bakim ve
giderecek dijer amag shanila
ve hedeflerimize yapi Z ; ; T
teskil edecek yeni yapi ve 16.3 | Gelen talepler dogrultusunda hina ve tesislerle ilgili projelerin yapiimasi
tesisleri yapmak, yaptirmalk; - — — — —
gelecede emin adimlarla 164 | Gibel Termal Tes;sl&_rm da_ha I-_mnfﬂrlu _hale getirilmesi, ziyaretgilerin daha
ilerleyen yasanabilir mutlu ve huzurlu vakit gecirebilecekleri ortamlar olusturulmasi, sosyal yasam
mekanlar ve cazip bir kent ala.nlarl__tesisleri olusturmak, Kaplica hizmetlerinin aksatiimadan yiratiimesini
olusturmak saglamak
17 | llgemizin saglkl ve givenilir | 17.1 | Halkimizin su ve kanal bajlantisi taleplerinin en kisa sirede yerine getirimesi
icme ve kullanma suyuna ,abone baglama hizmetlerive igme suyu anzalanmin giderilmesive kacgaklann
erigsiminin saglanmasi; atik en aza indirilmesi igme sulannin klorlanmasi
5’-"“3”““ THISSYE ReEs 17.2 | Mevcut sebekelerin bakimlannin sirekli yapilarak degismesi gereken
saghgina etk:?ermﬂm el aca kisimlannin degistiriimesi, Tavsanhnin hizl biyiimesiyle orantih dénem
indirilerek etkin yonetiminin igerisinde su gebekesive kanalizasyon gebeke dogenmesive Yadmur suyu
gergeklestiriimesi kanalizasyon sebekelerinde aynik sistem galismalanina devam edilmesi
; Halkimizin suve
ﬁ:r:ialillﬁ;fgefii?:keml 17.3 ) Alt yapi hizmetlerinin yer alti haritalaninin gikanimasi ve dijital ortama
9 P i - geciriimesi, mevcutlannin gincellenmesi
kargilanmasi; llcemizin
su ihtiyacinin kalitelive - — —
sajlik sartlarina daha 17.4 | Ana kolektdr hatlaniyla birlikte Atiksu Arnitma Tesisinin yapilmasi
uygun olarak kesintisiz :
karsilayacak kapasitede 175 | Kayabodaz Baraj, Esatlar Su Kaynadindan Temiz Igme Suyu Getirilmesi
bulundurulmasi igin
kaynadindan su temini 17.6 | Su antma tesislerinin ihtiyaglaninin kargilanarak suyun antilmas
17.7 | Su Antma tesislerinin anzalannin balkim ve onanm iglerinin yapiimasi
17.8 | Tavsanhnin boydmesiyle orantih olarak mevcut su deposu kapasitemizin
arthinlmasi. Yeni su depolarninin yapimi
17.9 | Mevcut su depolaninin gerekli bakimlaninin yapilarak, givenlik altina alinmasi
ve gelistiriimesi.
17.10 ilge merkeziigindeki mevcut dere menfezlerinin 1slahinin ilgili kurumlarla
koordineli olarak yapiimasi.
17.11 | Su kaynaklarinin ve havzalann korunabilmesiigin ilgili kurumlarla koordineli
caligmalann yapilmasi..
18 | llgemizin hizmetlerinin 18.1 | Bakim onanm hizmetlerini en etkin bir sekilde verehilecedimiz fiziki gartlan ve
kargilanmasinda ekipmanlari ihtiva eden atdlyelere sahip olunmasi
belediyemize ait arag ve ig
makinelerini sarekli cahgir 18.2 ) Arag parkimmzin bakimlannin yapiimasi ile anzalaninin hizh ve etkin bir sekilde
halde tutmak, yenilemek ve giderilmesi
gemgietmet, 18.3 | Didnem igerisinde faaliyetlerimizin verimli yoritalebilmesiigin gerekli is makinas)
ve araglarin alinmas
18.4 | Didnem igerisinde faaliyetlerimizin verimli yaritdlebilmesi igcin gerekli is makinas)

ve araglann kiralanmasi
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19 | Goriintd kirliligini dnleyici 19.1 |ilge genelindeki binalarin dis cephelerinin boyanmasi ve giizellestirilmesine
galigmalar yaparak, yonelik drnek uygulamalann yapiimasi
Tﬂ‘f@?ﬂ“:?ﬂ"ﬁmﬁ k?”* 19.2 | Tavsanh carsi merkezindekiilan ve tabelalann dizenlenmesi ile ilgili
estetijini glzellestirmeak. calismalarin yapilmasi
19.3 | Kent mobilyalaninin bakimlarinin yapilarak ihtiyag duyulan yerlere temin
edilmesi
19.4 |ihtiyaglar dahilinde her tirli isaret levhasi ve reklam sistemlerinin temin
edilmesi ve kullaniimasi
20 | ligemizdeki trafik sorunlanim |20.1 | ilge genelindeki trafik sinyalizasyon sisteminin sarekli galigir tutularak ihtiyag
asgariye indirecek olan yerlere yenilerinin yapiimasi
ds_].zenifameien yapmak, 20.2 | Kenttrafik dozenlemelerinde kullanilabilecek her tarli arag, gereg ve ekipmanin
guvenlive rahat trafik o alnarak llgenin trafik sorunlannin etkin bir sekilde giderilmesi
akisini sajlayacak tedbirleri
Almak. 203 JUlasim Planinin hazirlanmasi |, gincellenmesi
204 | Trafik konusunda halkin dzellikle cocuklann trafik bilincini artirmak amac ile
gerekli
bilgilendirme toplantilan ve editimleri dizenlemek, konu ile ilgili gerekli
caligmalan yapmak
21 | Kentimizi, tarihi ve dogal 211 | Goandmaz itibariyle sayisi 60 1 bulan park sayisinin dénem igerisinde artinlarak
gevresiile uyumlu; drnek her mahalleye herkesin istifade edebilecedi yeni parklann yapiimas
peyzaj dizenlemeleriyle,
Yl Tl _i“i“tESi_ yuksek bir 212 | Dénem igerisinde gerektijinde Mevcut cocuk parklannin zemin ve oyun
ilce haline getirmek. aletlerinin yenilenmesi
213 | Mevcut gocuk parklarinin zemin ve oyun aletlerinin tamir ve bakiminin
yapilmasi
214 | Mevcut tom yesil alanlarinin bakimlaninin yapilmasi, bitkisel materyal ve kent
donatilan agisindan gelistiriimesi
215 | Yenimesire ve piknik alanimin kazandinlmasi | mevcutlannin genigletilmesi
216 | Yeni Semt Sahalarinin yapiimasi
217 | Ddnem igerisinde Yesil Alan ve Parklanmizin Korunmasi, bakimi ile ilgili halkin
bilinglendirilmesi
218 | Saghkh yasam igin, fiziksel aktiviteleri artirmaya yonelik agik mekanlarda spor
alanlannin, yarayds yollaninin olugturulmasi.
219 |Kavsak, refuj, bulvarv.b yerlere yapilan yesillendirme ve gigeklendirmeler
2110 JHer yil ortalama 15000 bin adet fidan Gretiminin yapiimasi
2111 JHer yil ortalama 200.000 adet mevsimlik gigek retiminin yapilmasi
2112 | Sulama sistemi bulunmayan yesil alanlara sulama sisteminin yapiimasi ve
mevcutlannin bakimlannin yapilmasi
21.13 | Diger gevre duzenleme faaliyetleri { Okul, cami, kamu binalan v.b)
22 | Sarddarilebilir saghkh cevre §22.1 | Cevre kirliligi olusturabilecek isletmelerin denetlenmesi kapsaminda denetimin
ortamuimin olusturulmasing, yapilmasi
kerunmasini ve 4 222 |lilge genelinde gop ve atiklann dizenlitoplanarak ilgenin sirekli temiz
geligtinimesini sajlamak. kalmasimin saglanmas Atk Yanetim Sistemini etkinlegtirmek ve
yayginlastirmak
223 |ilge genelinde haserelerle macadele edilmesi
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,meyve ve su drinlerinin
kaliteli ve saghk kurallanna
uygun olarak halkimizin
tiketimine arz edilmesiigin,
gerekli denetimleri yaparak
kayit disi alim satimlan
gnlemek.

23 | Yasanabilir cevre kosullanimi §23.1 | Her yil cevre ile ilgili konularda bilgilendirme calismalannin yapilmasi.
Dl_ugfur_ma"k ve gen 232 |Halkimuzin gevre bilincini artirmak igin her yil yazil ve géarsel materyalin
E‘}”U?‘Ukrlﬂu_ Sakglanac_ak hazirlanmasi, hazirlattinimasi

SiEalan ¢ Skl o 233 | Gevrenin korunmasina yonelik calismalan tesvik amaciyla her yil 5 Haziran
kazandirmak icin halkimizi Di PEREET bativle 3 G &n fiding I
filinglendirmek. Unya Gevre gind minasebetiyle 3 gin siren Gevre 3Zenlifinin yapiimasi

234 ) Atiklann aynstinlarak toplanmasini saglayan geri déndgim kutulannin
sayisinin D@nem igerisinde %100 arttinlarak bakimlannin yapiimasi.
235 | Geriddnisim projesinde & yil igerisinde konutlara ulagiimasi

24 |insan ve Gevre saghgim 241 | Belediye simirlan igensindeki sihhive gayristhhi igyerleriile Umuma
olumsuz ydnde acik istirahat ve eflence yerlerinin bélgesel sinirlaninin tespitini yaparak
etkileyebilecek unsurlan ruhsatlandinimasini saglamak, sirekli denetimlerinin yapilarak insan ve gevre
ortadan kaldirmak, saglkl, saghigini tehdit eden unsurlan gidermek, Ocret tarifesi ve etiket denetimlerinin
huzurlu, givenli, dizen yaptimasi
icerisinde ve yaganabilir bir 24 2 Kamuya ait agik alanlar, cadde, sokak ve kaldinm Gzerindeki her tirli engelve
kent ortami olugturmak isgallerin kaldinimasi ve kent mobilyalaninin korunmasi

243 |ilge genelindeki seyyar saticilar ve isportacilarla ilgili kurum ve STK'larla
koordineli galismalar yaparak bu sorunun gézimlenmesi

244 ) Duygu simirasd yaparak maddi gikar saglamaya yonelik her tarld faaliyetlerin
engellenmesi

245 |Pazaryerlerinde sajhkl satig ortamlanni olusturacak standardizasyona
gidilme si

246 |Kacgak hafriyat dokilmesinin engellenmesive kagak yapilasma ile micadele
edilmesi

247 |JHizmet igi editimlerle zabita personelinin dedisik alanlarda { saghk, gevre,
trafik vb.) branglasmaya gidilmesi, Zabita personelinin daima zinde ve bilgili
olmasinin temini

248 |llge genelinde ahir ve kiimes hayvanlannin beslenmesinin 8niine gegilmesi

25 | ligemizin mezarlik ihtiyacimi |25.1 | Yeni mezarhk alaninin Belediyemize kazandinlmasi.
surekli karsilayabilecek
mezarhk alanlan olugturmak |25 2 | Mevcut mezarhk alanlanmin sirekli bakiminin yapilarak, alt/ist yapi
ve mezarhk alanlanndaki ihtiyaglanmin giderilmesi.

.he.r Wy altfu;t ¥an 253 |Vatandaglanmiza defin hizmetlerinin verilmesi.
ihtiyaclarnini gidererek - — —
halkimiza kaliteli ve modern 1224 | Mezarhklanmiza "Mezarhk Bilgi Sisteminin® alt yapisinin olugturulmas:
hizmet sunmak.
255 | Tarihi mezarve mezar taslannin korunmasi
26 | ligemize giren yas sebze 261 Denetim noktasinin ve seyyar denetimlerinin etkinlestirilerek Kayit disi alim

satimin dnlenmesi
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amaclan dodrultusunda
galismalar yapmak, engelsiz
yasam alanlan olugturarak
erigilebilirligin saglanmas

27 | Dogdal afetlerle karsi karsiya |27.1 |itfaiye personelinin yangin tatbikatlan , sportif faaliyetler |, aktiviteler v.b yinde
kalindidinda, mimkin olan caligmalarla dinamik bir itffaiye teskilatini hazir bulundurmak
en az zararla ilgemizin
durumu atlatmasini 272 |ihtiyag duyulan arag, gereg ve malzemelerin temini
saflamak. Yanginla
micadele ve yangindan 273 | Kamu kurum ve kuruluslannin yanginlara karsi hazirhkh olmalan amaciyla
korunma, kanalizasyon taleplere gére Yangin egitimleri veriimesi
tikanikliklan ve su
basionlar, hau:a_a temiziigl, 274 |Yakin zamanda binalarda ve isyerlerinde kullanilmaya baslanacak olan
kapi agma, trafik kazalan, i % : ot 2 Seo S BFA
dofalgazin gavenli kullanimina iliskin dogalgaz sirketi ile koordineli olarak
kurtarma v.b aminda - i ST &
i ; dnleyici tedbirlerin alnmasini sajlamak.
midahale edebilecek
kapasiteye ulagmak ve 275 | Afet planlanmin sirekli hazir ve gincel tutularak olas dodal afetlere karg her
bu gicd sarekli hazir zaman hazir bulunmak, yapilan itfaiye hizmetlerinin envanterinin tutulmasi
bulundurmak
28 | Belediye hizmetlerini 28.1 |ihtiyag duyulan alanlarda gizime ydnelik projelerin hazirlanmasi
teknolojik imkanlardan
faydalanarak gelistirmek, 282 |ABve digerfonlara yinelik proje ekibinin guglendiriimesi
kentsel sorunlann
gozimane yonelik projeler 283 | AB ve diger fonlardan hibe kullanmaya yonelik kentsel gelisim ve planlama
gelistirmek ve uygulamak. projelerinin yapilmas
29 | Sosyal belediyecilik 291 | Tavganh Halkinin toplanan giyim, erzak, ev esyasi, medikal v.b malzemeleri
anlayisinin geredi olarak; Tavsanl Belediyesi Sevgi Carsisi aracihidiyla muhtag ailelere ulastirmak
yoksulluk ve sosyal
diglanma fis!‘i 3”'_”da 292 | Dar gelirli ailelerin gocuklarina kirtasiye ve okul kiyafeti v.b yardimlarin
bulunan kesimlerin yasam yapilmas
kalitesinin yokseltilmesi
i e 293 | Ekonomik sikinti iginde olan veya kendi kendini idame eftiremeyecek duruma
amaciyla, ihtiyag sahibi di tandasl h 2 Jind emekivard da bul k
aileleri belirleyip, sorunlann dsen vatandaslanmiza her glin asevinden yemek yardiminda bulunma
gozdma nokiasinda
belediye imkanlan ve 294 | Yardima muhtag ailelere ekmek yardirmi yardimi yapilmasi
hayirsever insanlanmmm 295 | Yardima muhtag asker ailelerine maddi yardim yapmak
da katkilariyla ailelers 296 | Yardima muhtag ailelere aynive nakdi yardimda bulunmak
yardimda bulunmak.
297 |Ramazan Etkinlikleri kapsaminda muhtac ailelers iftar yemediv.b yardimlarda
bulunmak
298 | Dar gelirli ailelerin gocuklarn igin Toplu Sinnet Tdreni Yapiimasi
30 | Engelli vatandaglarimizin 30.1 |Engellivatandaglanimiza yinelik arag gereg yardiminin yapilmasi.
sosyal yasamda daha
rahat yer alabilmelerini 302 |Engellivatandaglanmiza yinelik sosyal etkinlikler yapmak.
safilayacak sosyallesme ve
psikolojik olarak iyilegtirme 1393 |Binalann, acik alanlanin , ulasim ve hilgilendirme hizmetleri ile bilgi ve iletisim

teknolojisinin engelliler tarafindan givenlive bagims iz olarak ulasilabilir ve
kullanilabilir olmas
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projeleri takip etmek,
yeni projelerin yapilarak,
Tavsanh’ nin kalkinmasi
. gelisimive istihdam
alanlannin artmasi

31 | ligemizin ve Ulkemizin 31.1 |Vatandaslanimizin | dzellikle genglerimizin ve gocuklanmizin sosyallesmelerini
koltir- sanat ve spor safjlama , moralve motivasyonlanm yliksek tutma, bilgili, milli killkdare sahip
alaninda gelisimine katk) bireyler olarak yetigsmelerini saglamak amaciyla sinema, tiyatro, konser,
saflamak, Tavsanlznin konferansve paneller dizenlenmesi
tarihi, dojasi ve turistik 31.2 | Genglerimizin editimlerini desteklemek, tegvik etmek amaciyla Tavsanl sinirlan
dederlerini koruyarak diginda yapilan sinavlara dcretsiz arag gondermek
tanitmak, demokratik — e — — —

o arhari we:milve maney: 313 | Genglerimize milli kaltdr suuru verrrjek .ta.rlh.|rr1|z hakkmda bilgi sahibi
g : %
altira 6zumsemis birik olmalarnini saglamak amaciyla tarihi ve turistik geziler dizenlemek
ve beraberlik duygulan 31.4 |Yapilacak Genglik Merkezive Kapal Spor Salonu |, semt sahalarn ve mevcut
ile paylagima ve iletisime tesislerimizden azami dlgide yararlandinimasi | birlik beraberlik ruhunun
acik, sanat ve estatik gelismesi, Tavsanhda faaliyet gdsteren kamu ve dzel kuruluslann kaynagmas:
duygulan gacli, 6zgiven amaciyla gesitli turnuva ve yarnigmalar dizenlemek
ve sorumluluk duygusu ile 315 |JHeryil Tavsanh Belediyesince belirlenecek dallarda gocuklarimizin editim
girigimcilik ve yenilikiilik almasini sadlamak ve gelecekte basanl birer birey olmalarina katkida
ozelliklerine sahip, moral bulunmak amaciyla yaz kurslan dizenlemek
e rnutwasynnu yuksek, bir 1398 T Halkimizin moral ve motivasyonuna katkr saglamak, Tavganlimizi , Tavsanlinin
nesil olugturuimas meshur leblebive kdmirdnd tim dlkeye ve danyaya tanitarak marka dederini
artirmalk; halkimizin moral ve motivasyonuna katkida bulunmak amaciyla
festival yapmalk, Tarihi ve manevi sahsiyetleri anmak igin dzel programlar
dizenlemek, difer organizasyonlarda Tavganh’ miz) temsil etmek
317 |Tavganl'yi tanitmak amaciyla, her yil yazil ve gdrsel materyalin hazirlanmasi
318 |Vatandasimiza sanat, kiltir, ekonomi, sporv.d alanlarda gelisimine katkida
bulunmak amaciyla kurslar agmak, agilmis bulunan kurslara katkida bulunmak
31.9 | Sporcularave Spor Kuliplerine destek verilmesi, tesislegmenin saglanmasi

32 | ligemizin etkilesim alanini 321 |Kardes gehirlerin sayisini artirmak ve kardes sehirlerimizle iliskileri giglendirici
arthirarak drnek bir ilge faaliyetlerde bulunmak
yapabilmek igin ulusalve
uluslararasi iligkilere agirhk
vermek, yurt disindaki
drnek uygulamalar ilcemize
getirmek

33 | Sosyal sorumluluk ilkesi 331 |llgili STK ve Kuruluslarla ishirlifi icerisinde Sosyal gelisime yanelik projelerin
cercevesinde sosyal yapilmasi, AB ve dijer fonlardan hibe kullanmaya ydnelik sosyal ve toplumsal
ve toplumsal yapimin yapinin gelistirilmesi projelerinin yapilmasi
gelistiriimesine yinelik
projeleri gelistirmek, takip
etmek ve uygulamak

34 | Hayvansal gidalarin 341 |Hayvansal gidalann satildig pazar ve isyerlerinde denetimlerin yapiimas)
kontrolGnin ilgili diger
kurumlarla koordineli olarak |34 2 |Hayvansal gidalanin satildifi yerlere ve saticilara modern ve hijyen sartlan
denetlenerek halkimizin sajlayacak standart normlann getirilmesi calismalaninin yapiimas:
gaglkh Grinlere sahip
olmasini saglamak

35 | llgemizde bulunan sahipsiz |35.1 | Sehre uzak bir noktada yenive modern daha genis bir kapasiteye sahip hayvan
hayvanlann (dzellikle barinadinin yapiimasi
sahipsiz kedi, kipek)
kontrollerinin yapilarak, 352 | 5Sehir merkezindekitim basibos hayvanlarin rehabilite edilmesi
BRyvan hanndgints 353 |Rehahilite edilen basibos hayvanlann sahiplendiriimeye calisiimas
rehabilite etmek. '

36 | Merkezi idare ve dider kisi/ | 36.1 Osb ve Osb Alaninin Geniglemesive Yeni Yatinmlar
kuruluslarca ilgemizde
gerceklestirilen veya
gergeklestiriimesi digindlen 36 4 | Yeni Adliye Binasi Yeri Temini ve Imar Plani Yapimi
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3 - Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Tavsanli Belediyesi nin 2015-2019 yillanina ait Stratejik Plani dogrultusunda ulasilmasi ongorilen hedeflere 2016 yili itibariyle
ulasilristir. Stratejik amac ve stratejik hedeflerimiz esas alinarak yapilacak faaliyetler planlanmaktadir. Belediyemize 5393 Sayili Be-
lediye Kanunu ve ilgili diger kanunlar cercevesinde gorev ve sorumluluklanmiz isiginda yuruttugumuz faalyetlerimiz 2016 yiinda da
buyuk bir ozveriile gerceklestinlmistir.

Sonuc olarak; 2016 yili Tavsanli Belediyesi nin vizyon projelerinin buytk bir bolimintn hayata gecirildigi, yeni projelerin plan-
landig yogun bir yil olmustur. Stratejik amac ve hedeflerimiz acisindan 2016 yili basanli bir yilolmustur.

&4 - Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Performans tablosundaki hedeflerin mumkin oldugunca sayisal verilerle analiz edilebilirve kullanima elverisli olmasi sagl-
anmustir. Bilindigi Uzere stratejik amaclann geregdi olan stratejik hedefler cogu zaman plan donemini de asan surelerde uygulanabilir
Tespit edilen faaliyetlenin olculebilir olmasi ve somut gostergelerinin secilmesi stratejik amaca varmada performans degerlendirilm-
esiicin yeterlidir. Performans hedef ve gostergelerinin elde edilebilmesinde kullanilacak veriler somut olarak elde edilebilirverilerdir

Bu baglamda; Tavsanli Belediyesi tarafindan yurutilen faaliyetlerin somut olarak elde bulundurulmasi amaciyla yapilan
faaliyetler tutulan kaytt, yazi ve benzeri belge ve bilgilerle arsivienmektedir. Ote yandan daha objektif sistemler gelistirilmesi, stratejik
planlama surecinin kamuda yerlesmeye baslamasive ornek uygulamalarinin ortaya cikmasiyla daha da gelistinlecekdir,

9 - Diger Hususlar



)
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A - Ustiinliikler

1-Yonetimimizde katiimci anlayis

2- Halkin desteqi ve katiim.

3- Deneyimli idarecilerimizin bulunmasi.

4-Personelin Stratejik Planin onemine inanmis olmasi.

9-Kaplica tunzmine yapilan yatirimlar.

6-llceizin cesitli platformlarda yeterince tanitilmas.

7-Mudurluklenn Gorev ve Calisma Yonetmeliklerinin tamamlanmasi.

8-Kaplicalanmzin Kaplica Turizm Alani ilan edilmesi.

9-Kati Atik Tesisinin tamamlanarak hizmete girmis Olmasi. Evsel atik, Yag toplama, ekmek toplama, pil toplama kutulanve
geri donustum merkezlerinin hizmete girmis olmasi.

10- Trafik isaret, levhalarinin ve sinyalizasyon hizmetleri ile sehir ici trafiginin rahatlatilmis olmasi.

11-Ada Mesireliginin canlandirma projelerinin tamamlanmis olmasi

12-Tavsanl 0.5.B. tamamlanarak istihdam alanlarnnin genislemesi.

13-Altyapi malzemesi saglayan 3 adet tesisimizin bulunmasi.

14-Sosyal, kulturel, yesil alanlarin ve spor tesislerinin buylk bir bolimunun tamamlanmis olmasi.

15-llcemizin gtvenligini saglayan sehir ici Mobese Sisteminin kurulmasi.

B - Zayifliklar
1- Hizla degisen ve karisik mevzuat karsisinda mesleki bilgi eksikligi; personelin ihtiyacina ve kariyerine gore gelistinlmis
daha planli bir egitim programu ihtiyaci .
2- Halkin mevzuat disi isteklerinin yogunlugu.
3-Kurum ici koordinasyon, iletisim ve uyum yetersizligi, kurumsallasmanin tamamlanmamis olmasi.
4-Personelde motivasyon eksikligi
5-Is tanimlar ve is analizlerinde daha ayrintil bir netlesmeye intiyac.
6-Hizmet binalar ve atclyeler icin fiziki yilestirmeye ihtivac duyulmas.
7-E-belediyecilik konusunda alt yapi eksikliklen.
8-Sorumluluk alanin buyukligu ve misyonumuz ile kiyaslandiginda personel sayisinin yetersizligi.
9-Kamu kurum ve kuruluslariyla yeterli entegrasyonun bulunmamasi.
10-Sorumluluk alaninin biytkligi ve misyon ile kiyaslandiginda mali imkanlann yetersizligi.

C - Degerlendirme

Tavsanl Belediyesi olarak goreve geldigimiz bes yillk surec itibariyle; Kentsel Dontstum Projeleri baslatarak yeni yasam
alanlanolusturmak adina calismalanimiz tum hiziyla devam etmektedir. Sorunlanin kalici cozimler buldugu Tavsanliadinin tum plat-
formlarda ulusal ve uluslararasi bazda duyulmaya baslamasi da calismalarimizin dogru yolda ilerlediginin bir gostergesi olmustur.
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INSAN KAYNAKLARIVE EGITIM MUDURLUGU 2016 YILI FAALIYET RAPORU

1 - Genel Bilgiler

A - Misyon ve Vizyon

MISYON: Belediye bunyesindeki personelin egitim, performans, kariyer ve liyakatine gore istindami ile verimli, kaliteli, etkin,
hizlive nitelikli hizmet sunabilen, yuksek koordinasyonlu, katiimici, cevreye duyarli, dezavantajli kesimlerin ihtiyaclarini gozeten, hes-
ap verebilir, dinamik bir personel yapisi olusturmak.

VIZYON: Belediye calisanlaninin niteliklerini en Ust seviyeye cikarmak, kurumsal kimlik bilinciyuksek, bilgili, duyarl, teknolo-
Jivityi kullanabilen, egitiml, etik degerlere sahip cikan ideal kadroyu olusturmak ve bu kadronun ozlik islemlerini kanun ve yonetme-
likler cercevesinde eksiksiz yapabilen bir birim olmak.

B - Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:
Insan Kaynaklari ve Egitim Mudurligu yapilan islerden dolays; yasa, tuizik, yonetmelik ve genelge hikumlerini yerine get-
irmekle sorumludur.

1|Personelin terfive intibak islemlerini yapmak.

2)Kurum icive kurumlar arasi nakil ve aciktan atama islemlerini yapmak.

3lAday memur icin; emekli sicil numarasi almak, hizmet ici egitim verilmesini saglamak ve asalet tasdiki ile ilgili islemleri yapmak.
4]Yan deme ve ozel hizmet cetvellerini hazirlamak ve onaylatmak.

5)Kadro iptal- ihdasi icin talep islemlerini yapmak.

6Memurlarin mal bildirimini almak ve saklamak.

7|Diger hizmetleri birlestirmek ve hizmet cetveline islemek.

8Gorevde yukselme efjitimine katilmasi gereken personelin tespitini saglamak, ilgili personele bildirmek ve sonuclarini uygulamak.
9Askerlik borclanma evraklanini hazirlayip sonuclandirmak.

10]Miidiirligin Performans programini hazirlamak.

11)Gecici isci alimi ile ilgili islemleri yapmak.

12)Gecici isci vize islemlerini yapmak.

13]ls akdifesih islemlerini sonuclandirmak.

14)0ziirlii ve eski hiikiimli daimi is¢i kadrolarina atama yazismalariniyapmak.

15)Is Kurumu Mudrligiine aylik isci personel cizelgesini interaktif ortamda bildirmek

16)Belediyede gorevyapan memur, isci, sozlesmel,, isci personelin sayisal verilerinin ve personel hareketlerinin zamaninda, giincel
olarak Devlet Personel Baskanligina web ortaminda bildirmek.

17)Sendika tyelik formlarini muhafaza etmek.

18]Stzlesmeli personelin sozlesme islemleriniyapmak.

19)Calisma alani ile ilgili mud rligi ilgilendiren tim mevzuati izlemek.

20)Birimlerin talepleri dogrultusunda is glicti planlamasini ve organizasyonunu yapmak ve talep edilen editim ve gelistirme calisma-
lanniyiritmek.

21]Mesleki konularda birim ici ve birim disi egitim calismalarini yapmak, Kurum personeline yonelik kurum icive kurum disi egitim
yapilmasiny, ilgili personelin katiimini saglamak, motivasyon arttirici etkinlkler duzenlemek.

22)Kurum personelinin emeklilik, istifa, kayit kapama islemlerini yapmak ve dzlilk dosyalanni muhafaza etmek.

23)Personele kimlik karti verilme islemlerini yapmak.

24)Disiplin cezalannin verilmesi, takibi ve sonuclandinimasini saglamak.

25|Her lic ayda bir memurve isci personelin dolu ve bos kadrolan gasterir formlan doldurarak ilgili makama gondermek.
26)Personel izinlerinin takibini yapmak.

27)Miiduirlik yllk biitcesini hazirlamak.

28|Miidiirlige ait ihale ve ayniyat islemlerini yapmak.

29]¥ilda bir kere tim personele ait aile durum bildirimlerini ve aile yardim bildirimlerini alarak Mali Hizmetler Midirligun bilg-
llendirmek

30]Kurum ici-disi personel goreviendirilmesini yapmak.

31)Lise ve Universite dgrencilerinin stajyer olarak alinmasi ile ilgiliislemleri yapmak.

32)Evlendirme Memurlugu ile ilgili is ve islemleriyapmak.

33|Plan, Program ve Proje ve Koordinasyon Toplantilarinin Koordinatarligiini yapmak.
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C - idareyeiliskin Bilgller

; 1.Fiziksel Yapr: _

Insan Kaynaklari ve Egitim Mudurligu Tavsanl Belediyesi Ana Hizmet Binasi 3. Katta faaliyetini surdurmekte, Hizmet Ici Egitimlen
Belediye Hizmet Binasi ticuncu katta bulunan toplanti salonunda ve daha buyik organizasyonlarda ise Belediye Kultur Sarayinda
yapilmakiadir.

. 2.0rgiit Yapisi:

Insan Kaynaklan ve Egitim Mudurlugu Teskilat Semasinda direk olarak Belediye Baskanina bagli birimdir. Birimin faaliyetleri 1
mudur, 2 memur, 1 isci personel ile faaliyetlenni yuritmektedir,

1. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

MALZEME ADI ADETI
BILGISAYAR

YAZICI

TELEFON

CEP TELEFONU

PROJEKSTYON(EZitim Salonu i¢in)
- KLIMA (Egitim Salonu)
_ KLIMA (Birim)

— == | b | e |

2. insan Kaynaklar:
UNVANI OGRENIM DURUMU CINSIYETI  KIDEMI | YAS
Insan Kaynaklari Lisans

ve Egitim Miidiirii | (Isletme Fakiiltesi Mezunu)
Ven Hazirlama ve | Yiiksek Lisans (Kamu Y dnetimi

Bayan 28 wil 47

: ayz 7Y 2
Kontrol Isletmeni Mezunu) Hayan h] 2
Mt Lisans (Isletme Fakiiltesi Erkek 12 Vil 14
. Mezunu) |
Biiro Personeli Endiistri Meslek Lisesi Mezunu Erkek 16 Yil 42

. 3-Sunulan Hizmetler . ) .
Isci, Memur, Sozlesmeli Personel, Gecici lsci Personelin Ozlik Hzmetleri Personel Kadrolanina Iliskin Hizmetler, Egitim Hzmetlen,
Evlendirme Hizmetleri, Plan ve Proje Koordinatorluk Hizmetler

2- AMAC ve HEDEFLER

A-ldarenin Amac ve Hedeflen

Veriml, kalitel, etkin, hizlive nitelikli hizmet sunabilen personel politikalan gelistirerek yuksek koordinasyonlu, katiimel, sef-
faf , cevreye duyarl dezavantajli kesimlerin ihtiyaclarini gozeten, hesap verebilir saglam bir yapi olusturmak; ideal norm ve standart-
larda hizmet sunulmasini saglamak.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Stratejik Plan ve Programa uygun olarak hedef faaliyetleri yurutmek.

C- Diger Hususlar

3- FAALIYETLERE ILISKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER

A-MaliBilgiler

B-Performans Bilgileri

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri: insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligii biinyesinde 2 memur 1 biiro iscisi personel ile birlikte
llgili mevzuatlar cercevesinde kurumumuz Stratejik Plani ve Performans Programlaninda beliflenen Mudurligimuz kriterlen kap-
samindaki faaliyetlerini surdurmektedir.
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1. 2016 yili icerisinde Belediyemizde 76 memur, 57 surekliisci, 1 gecici isci, 2 kismizamanlive 11 tam zamanl sdzlesmeli per-
sonel olmak uzere toplam 147 personel istihdam edilmektedir.

2 2016 yili icenisinde 6 iscimiz emekli olmak suretiyle kurumumuzdan aynldi.

3 2016yl icerisinde meveut 1 kismi zamanlisozlesmeli personel ve 4 tam zamanl personelin sozlesmeleriyenilenmis olup, 1

kismi zamanl personel istifa etmis olup yerine 1 kismi zamanli sozlesmeli personel ve 7 tam zamanli personel alinmistir

4. 2016 yil icerisinde 2 memur emekli olmak suretiyle, 1| memurda 22/11/2016 tarih ve 677 sayill KHK ile ihrac edilmek sureti-
yle kurumumuzdan aynilmis olup, farkl kurumlardan ¢ memur Kurumumuza katild.

0. 2016yl icenisinde 570 memur izin belgesi, 377 isci izin belgesi, 139 gorevlendirme belgesi dizenlendi.

b. 2016 yili icerisinde 657 Sayili Deviet Memurlan Kanununun 37, 64, 63, 67 ve 68. maddelerine istinaden 76 memurun derece
ve kademe ilerleme islemi gerceklestirildi.

T 2015-2019 Yib Stratejik Plani ve 2016 Yil Performans Programi Mudurlugumiiz keordinatorligunde hazirlanmis, Belediye
Meclisimiz tarafindan onaylanmis olup izleme ve degerlendirme calismalarina baslanilmistir: Ic Kontrol Eylem Planinin guncelleme
calismalan ise devam etmektedir, .

8. Kamu Hizmetlerinin Sunumunda uyulacak Usulve Esaslara Iliskin Yonetmelik dogrultusunda Tavsanl Belediyesindeki bazi
Miidiirliiklerin Kamu Hizmet Standartlan giincellenerek Belediyemizin internet sitesinde yayinlanmak ve ilan tahtalarina asilmak
suretiyle kamunun bilgilenmesi sagland..

9. Belediyemizde staj yapmak isteyen 31 Universite ogrencisinin staj islemi tamamland.

10.  Belediyemizde stajyapmak isteyen 27 Meslek Lisesi 6grencisine staj imkani taninarak Mesleki Beceri Egitimiile staj islem-
leri tamamland.

11, Kurumumuza naklen tayin ve 657 Sayili Deviet Memurlan Kanunun 92. Maddesi geregi aciktan atama yoluyla katilan 9 me-
mur personelin intibaklar, personel hareket onaylar ve atama islemileri yapilarak, SGK ve Hizmet Takip Programina girisleri yapild..
Mevcut 3 memur personelin dururm diizeltme intibaki, 3 personelin 6grenim dedisikligi intibaki, 2 personelin hizmet degerlendirmesi
intibaki yapilmustir.

12. Gecmis yillarda oldugu gibi bu fazliyet doneminde de yonetici ve birim sorumlusu personellerimiz basta olmak Uzere per-
sonelimize mesleki dizeyde son bilgilerin aktanlmasina ve onlann uygulamalarda karsilastiklan sorunlara cozim aramalari; ayni
meslek grubunda bulunan kisilerle bir araya gelerek karsilikli bilgi ve deneyim paylasiimasi neticesinde kazanim edinmeler; ay-
rica motivasyonlarini artirmak ve hizmet kalitesini yiikseltmek amaciyla Tiirkiye Belediyeler Birlii ve diger Mahalli idare Birlikleri
tarafindan organize edilen egitimlere katilmalan sagland.

13, Tum memur personelimizin hizmet cetvelleri hazirlanarak, hizmet birlestirmelen ile ilgili askerlik ve egitimle ilgili intibak-
lannin gerektirdigi is ve islemler yapilarak tum memur personel kayitlarinin kanun ve yonetmeliklere uygun olarak ve zamaninda
Sosyal Guvenlik Kurumu Hizmet Takip Sistemine ozluk, egitim, unvan, askerlik, borclanma ve diger bilgilerin girisi yapildi.

14, Belediye Meclisimizce tam zamanli ve kismi zamanl sozlesmeli olarak calismasina karar verilen personelin sozlesmeli
hazirlanarak sozlesmeler dogrultusunda ticret, hak, sorumluluk vb. iceren ozlik dosyalarinin tutulmasi ve takibi sagland.

19, Memurve Sozlesmeli Personel ile Sosyal Denge Anlasmasi yapilmistir.

16.  Zafer Kalkinma Ajansi 2016 yil Sosyal Kalkinma ve Beseri Gelisme Altyapi Mali Destek Programi kapsaminda “Ada Mesire-
ligi Canlaniyor” isimli proje hazirlanarak hibe icin Zafer Kalkinma Ajansina sunulmus olup projemiz onaylanarak 817.047,01 TL hibe
almaya hak kazanmistir. Proje stresi 18 ay olup projemiz yurttulmeye devam etmektedir.

7. Hizmet Kalitesinin Artinlmasiamaciyla; Kurumumuz birimlerinde gorevyapan amirler ve diger personelin gorevlerini etkin
ve basanli bir sekilde yonetebilmelert icin bulunduklar gorevile ilgili kisisel gelisimlerini saglamaya yonelik; Her gorev icin uygun per-
sonelin atanmasina ve mevcut personelin bu goreviere uygunluguna yonelik; personelin ise ainmasi ile gorevinde ilerleme ve yik-
selmesinde liyakat ilkesine uyulmasi ve bireysel performansin goz onunde bulundurulmasina yonelik; her birimin islerin yapilmasi
asamasinda belifleyecedi veya sonradan cikan risklere karsi onleyici, kontrol sistemleri olusturmaya yonelik; birimler tarafindan
yapilacak isin veya gorevin yapilmasi asamasinda belirlenen kriterler ve ilgili dokimanlann hazirlanmasina yonelik; birmlerin stan-
dart dosyalama sistemini benimseyerek dogru olarak ogrenmelerine ve uygulamalarina yonelik Mudurligumuzun yaptig calisma-
lar devam etmekie olup bu islerle ilgili tim birimlerimizle isbirligi halinde Stre¢ Adlari ve Stirec Envanterieri, Gorev Tanim Formlan,
s Akis Semalary, kalite talimat ve prosediirleri hazirlanmakta veya meveutlan gincellenmektedir. Mudurligimuzee 2017 yil Perfor-
mans Programi dahilinde hedeflenen calismalarimiz devam etmektedir,

18.  Mudurligumuz bunyesinde calisan Evlendirme Memurumuz tarafindan 2016 Yili icerisinde 473 nikah, 10 yabanci uyruklu
evlilik, 27 evienme izin belgesi islemiyapilmustir

19.  Kurumumuz ve Tavsanli Iskur Hizmet Merkezi Mudurligu isbirliginde 175 Kursiyere toplamda 376 saat Uygulamali Girisim-
cilik Egitirni verildi.
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20.  Kurumumuz ve Tavsanli iskur Hizmet Merkezi MudUrlugu isbirliginde diizenlenen Toplum Yararina Program kapsaminda;
9 aysure ile 163 kisi calismistir. Ayrica 65 kisilik ISKUR TYP calisanina 128 saat mesleki ve kisisel gelisim egitimi verilmistir
21, 2016yl icerisinde Stratejik Plan ve Performans Programi ekibi olarak 2017 Yiluk Performans Programlan hazirland..

4-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-Ustiinliikler
Birim Personelinin egtim seviyesinin yuksek olusu
Editim Salonunun birime yzakin ve yeterli donanima sahip olusu
Mudurlik Personelinin kapasitesi yiksek ve gelisime aciktir.

B-Zayifiklar
Hizla degisen ve karmasik Personel Mevzuatlan

C-Degerlendirme
Insan Kaynaklar ve Egitim Mudurlugu Kurumsal Yapinin Gelistirilmesi hedef ve amaci icin birimiilgilendiren ve gelistinlmesi
gerekliolan hususlar ile ilgili olarak 2015-2019 yili stratejik planinda gerekli hedef ve faaliyetler planlamis ve uygulamaya baslamistir
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HUKUK SERVIS| 2016 YILI FAALIYET RAPORU

1- GENEL BILGILER
A - Misyon ve Vizyon

MISYON; Hukuki dizenlemelere bagjli kalarak, yenilikleri calismalarina yansitan modern, hizli ve giivenilir hizmet anlayisiyla
alaninda en yi olmakdr.

VIZYON; Birimlerimizin ve bagl binmlerinin hizmetlerini sorunsuz ve objektif bir bicimde yuritebilmeleri icin yururiik-
teki mevzuat dogrultusunda her turlu hukukidanismanlk hizmetivermek, hukuki iliski ve uyusmazliklan Belediyemiz menfaatlerini
gozeterek uygun cozum yollan bulmaktir.

B - Yetki, Gorevve Sorumluluklar:

Hukuk Servisi ; 2547 sayli Yiiksekagretim Kanunu'nun 51. maddesi ve 124 sayli Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiikse-
kogretim Kurumlarinin Idari Teskilat Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname'nin 35. maddesine gore kurulmustur,

*Belediyenin tasarruflarinin yurtrlukteki kanunlara uygun olarak yurutilmesinde idareye yardimci olmak,

*Belediyemizin taraf oldugu her turll dava ve icra takiplerinde adli ve idar mercilerde kurumu temsil etmek, kurumun hak-
lanini korumak Uzere yasal islemleri yurutmek,

C- idareye iliskin Bilgiler

*Baskanlik Makami ve Belediyernizin diger birimleri tarafindan talep edilen konularda hukuki gorus bildirmek,

*Belediyemiz personeli ve calisanlan hakkinda yirutulen disiplin sorusturmalan ile Belediyemiz personeli hakkinda
yurutulen ceza sorusturmalan kapsaminda gerekfiginde hukuki danismanlik yapmak,

*Belediyemiz tarafindan duzenlenen yonetmelik ve yonergeler hakkinda talep edildigi takdirde gorus bildirmek,

*Belediyemiz internet sitesinde yayimlanan mevzuati guncellemek.

1.Fiziksel Yapi
Hukuk Servisi Belediye binasinda tahsis edilen 1 odadan olusan birimde faaliyetlerini yuritmektedir.

2.Hukuk Servisinin Orgiit Yapis!
Halihazirda binmde bir kismizamanl avukat ve bir buro personel ile hizmet vermektedir,

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

4Insan Kaynaklan (Idari Personell

Kadro Unvant: Buro Personel [Birsen GOCMEN]

9.Adlive Idan Hizmetlerimiz

Adli Hizmetler; Belediyemizin taraf oldugu her tirlu dava ve icra takiplerinde adli ve idar mercilerde kurumu temsil etmek,
kurumun haklarini korumak Uzere yasal islemleri ylritmek.
Idari Hizmetler; Baskanlik Makamive Belediyemizin diger binmleri tarafindan talep edilen konularda hukuki gorus bildirmek. Beledi-
yemiz personelive ogrencileri hakkinda yurutilen disiplin sorusturmalari ve personel ceza sorusturmalar kapsaminda gerektiginde
hukuki danismanlk yapmak.

6. Yonetim ve Ic Kontrol Sistemi

1.Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar

Hukuk Servisi

Baskanlik Makami ve Belediyemizin diger binmlen tarafindan tasarruflann mevzuata uygun olarak yapilmasi icin hukuki
gorus bildirmek suretiyle idareye yardimci olmak.

Belediyemizin taraf oldugu her turll dava ve icra takiplerinde adli ve idar mercilerde kurumu temsil etmek, kurumun hak-
lanini korumak Uzere yasal islemleri yurutmek.

*Belediyemiz tarafindan duzenlenen yonetmelik ve yonergeler hakkinda talep edildigi takdirde gorus bildirmek.

*Belediye tarafindan kurulan komisyonlarda goreviendinlmesi halinde geregini yapmak.

eHukuk Servisi Binmini harcama yetkilisi olarak mevzuatin gerektirdigi gorevieri yiritmek.

*Hukuk Servisinin idari islemlerini yurutmek, verimli calismasi icin gerekli tedbirleri almak.
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2 - TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

AMACLAR

eHukukiyorumu gerektiren veya uygulanmasi halinde menfaat catismasi nedeniyle uyusmazlik konusu olabilecek islemler-
in tesisinden once ilgili birimlerce hukuki gorus alinarak Belediyemizin taraf olabileceqi hukuki uyusmazliklan en alt duzeyde tutmak,

*Belediyemizin taraf oldugu uyusmazliklarda kurumun hukukiyarariannin korunmasini saglamak,

*Belediyemiz mevzuatinin ve idari islerinin guncel mevzuata uygun olarak dizenlenmesini ve yurutilmesini saglamak.

HEDEFLER

sHukuk devleti ilkesine bagli yonetim anlayisina destek saglamak,

eHukuk Servisinin isleyisinde kurumsal anlaysi gelistirmek,

*Adil, objektif ve prensipli hizmet sunmak

*Hukuk alanindaki guncel gelismeleri takip edebilme olanaklarini gelistirmek,

e|sleri verimlive hizl bir sekilde sonuclandirmaya calismak,

*Kaynaklara kolay ulasim saglamak,

*Hukuk Servisinin donanim ve tefrisini hizmet gereklerine ve calisma kosullarina elverisli olarak gelistirmek.

TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

POLITIKALAR;

eHizmet konularini Belediyenin menfaatlerini on planda tutarak ele almak,

oFikir alisverisine ve uretimine uygun olacak sekilde hiyerarsik iletisimi acik tutmak,

ONCELIKLER;

eHukuk Servisinin isleyisinde kurumsal anlayisi gelistirmek,

*Hukuk Servisinin gerek avukat gerekse de diger personel eksikliginin gidenilmesini saglamak,

eHukuk alanindaki guncel gelismeleri takip edebilme olanaklarini gelistirmek,

*Hukuk Servisinin fiziki yetersizliklerinin giderilmesini saglamak,

Hukuk Servisinin donanim ve tefnisini hizmet gereklenine ve calisma kosullarina elvensli olarak gelistirmek.

3 - FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
A. PERFORMANS BILGILERI
1.Performans Sonuclar
1.1. Basan Oranlan
lcra Dosyalart: Toplam Dosya [1145) Devam Eden Dosya (819 Senuclanan Dosya [2014) (326)
B.DIGER HUSUSLAR

|darenin tasarruflan dogrultusunda hukuki destek safjlamak amaciyla sdzlii olarak hukuki goriis bildirilen isler defer-
lendirme disinda tutulmustur.

4 - KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
AUSTUNLUKLER
B. ZAYIFLIKLARIMIZ

oFiziki mekanin yetersiz olmasi,
*Binmde tefris konusunda hizmet geregine gore olmamasi, gereken dizende eksiklernin olmasi.
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C BEKLENTILERIMiZ

Birim icinde deneyimli, mesleki etik degerlen benimsemis dinamik elemanlarin varliginin temini,

*Gucli bir hukuki kaynak arsivinin olmas,

eHukuk Servisimizde muhafaza edilen kitap ve dosyalann geredi gibi dizenlenebilmesi ve islerin gizlilik ozelligine uygun
yurutulmesi amaciyla gerekli donanimin saglanmasi,

*Servisimiz tarafindan yurutulen islenin kurumsallginin arttinlmasi avukat intiyact bulunmaktadir

D.DEGERLENDIRME

Hukuk Servisimiz, Belediyemizin ve baglh birimlerinin hizmetlerini sorunsuz bicimde yurutebilmelen icin yurirlikteki
mevzuat dogrultusunda her turlu hukuki hizmeti vermektedir.

E.ONER| VE TEDBIRLER

|dare tarafindan islem tesisinden sonra ihtilafa diistilmemesi amaciyla islem yapilmadan once hukuki goriis alinmasi ve bu
anlayisin Belediyemiz genelinde benimsenmesi daha verimli sonuc alinmasini saglayacadl dustunulmektedir. Ayrica uygulamada
gorulen aksaklklarin giderilmesi amaciyla, konulara ozel genelgeler yoluyla kurumsallasmaya katki saglanmasinin yararl olacagd
ongorulmektedir,
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MALIHIZMETLER MUDURLUGU 2016 YILI FAALIVET RAPORU

1 - GENEL BILGILER
A - Misyon ve Vizyon
MISYON; Tavsanli Belediyesi Mali Hizmetler Miidiirlii§i niin Misyonu, “Kanunlarla verilen gorev ve yetkiler cercevesinde
Mali kaynaklar mahiyetine uygun olarak saglikl etkili ve guvenilir bir bicimde kullanilmasi, muhasebenin temel kavramlar ve kabul
gormius butce ve muhasebe ilkelerine uygun olarak muhasebelestinlmesi saglanarak hesap verilebilirlilgi kolaylastirmakdir”
VIZYON; Tavsanl Belediyesi Mali Hizmetler Miidiirliiginiin Vizyonu, “Siirekli Degjisen ve gelisen Mevzuat ve teknoloji
cercevesinde bu gelisimlere tim calisanlarnimizla ayak uydurarak bilgi binkimimizi kurumun ve tim paydaslanin ortak menfaatler-
ini on planda tutarak, gerek mal almlannda ve gerekse idari islemlerdeki kaytlardan her zaman hesap vermeyi ilke edinmis bir
mudurlik olmaktir.

B - Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

slzleyen ikiyilin biitce tahminlerini de iceren belediye biitcesini, stratejik plan ve yillik performans programina uygun olarak
hazirlamak.

*Mevzuati uyaninca belirlenecek biitce ilke ve esaslan cercevesinde, aynintill harcama programi hazirlamak ve hizmet gerek-
sinimlerini dikkate alarak harcamalann gerceklesmesini saglamak. Aynintili harcama veya finansman programint hazirlamak.

*Biitce kayitlanni tutmak, bitce uygulama sonuclanna iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile
mali istatistikleri hazirlamak. Biitce islemlerini gerceklestirmek ve kayitlarini tutmak. Bilitce uygulama sonuclanini raporlamak; so-
runlan onleyici ve etkiliigi artinc tedbirler uretmek.

ollgili mevzuat cercevesinde belediye gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarin takip ve tahsil islemlerini yiiriitmek.
Bu cercevede aynica asagida belirtilen gorevleri yerine getirmek;

*Belediye gelirlerinin artinlmasi icin gerekli koordinasyonu saglamak ve denetlemeleri yapmak.
*Biitcede yeralan gelirleri zamaninda tahsil ve takip etmek.

e Tahsildar ve veznedarlarin islemlenini takip etmek.

*Belediye adina acilan cari hesaplara gunlik tahsilatlar aktarmak ve takip etmek.

eVergiler [Emlak, ilan, Reklam, Eglence ... v.b), harclar (imar ile ilgili, isgal harci vb.) ve 2464 Sayli  Belediye Gelirleri
Kanunu'na baglidider gelirleri tahsil etmek.

*/amaninda ddenmeyen verg, resim harclarla ilgili takip yapmak, odeme emrigondermek ve haciz islemleri yapmak.
*Damgavergisi ile ilgili yasal islemleri yapmak.
*Emlak vergisi mukellefi olanlarla ilgili olarak tahakkuk, tahsilat dizeltme gibi islemler yapmak.

*Belediye ile ilgili islemlerden dolayl KDV tahakkuklarini ve tahsilatlarin yapmak, emanet hesabina aktanlmasini saglamak.
eVeraset ve intikal vergisi kanununa gore gerekli islemlertyurutmek.

*\lergi Usul Kanununa gare gerekli islemlen yapmak.
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*Belediye sinirlan icerisinde Organize Sanayi ile ilgili kanunun uygulamasinda belediyeyi ilgilendiren islemler yapmak.

slcra, iflas Kanununa gére islem géren miikelleflerin, belediyeden alacaklan ile borclarini iliskilendirip gerekli yazismalan
yapmak.

#3095 Sayili Kanuni Faiz ve Temerriit Faizine Iliskin Kanununa gore, tahsilatlardaki gecikmelerde kanuni faizi uygulamak.

#7701 saylli Tebligat Kanununa gore, belediyemizin alacaklan ile ilgili tebliglerin suresi icerisinde yapilmasini saglamak,
alacaklann tahsili icin bu kanunda gosterilen teblig ve islemlenniyapmak.

eBelediyenin gelirlerini tahsil ederken kullanacagi evrak, hesap, duzen veya cetvellen hazirlamak ve kontrol etmek.
_ *Belediye' nin muhasebe hizmetlerini yurtitmek. Mali yonetim donemine iliskin icmal cetvellerini hazirlamak. “Mahal-
li Idareler Biitce Ve Muhasebe Yonetmeligi” ve ilgili diger mevzuatlarda belirtilen hususlan dikkate alarak calismak. Bu cercevede

asagida belirtilen gorevlen yerine getirmek.

*480 Sayill Damga Vergisi Kanununa gore hakedis, odeme ve diger mevzuatta gecen Damga Vergisi deviet adina tahakkuk
ve tahsil edip beyannameleri Vergi Dairesine bildirmek.

197 Sayil Motorlu Tasitlar Vergisi Kanununa gore belediyenin envanterinde bulunan tasitlarin islemlerini yuritmek.

+3310 Sayil Sosyal Sigortalar Ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu'na gore kurumda calisan isci statusundeki personelin mali
yonden islemlerini takip etmek.

*Belediye gelir ve giderleniile ilgili donem sonu islemlerini yapmak ve hesaplann uygunlugunu saglamak.

eMutemetlere verilen avans ve acilan kredilerle ilgili belgelen incelenmek. Bu belgelerin mevzuata uygunlugu saglananlarnn
mahsup islemlerini yapmak. Mahsup islemi yapilmayanlan arastirmak ve mahsup islemlerinin yapilmasini saglamak.

*Yonetim donemi hesabini Sayistay'a vermek.

*Yonetim donemi icensinde tahsili kendisine verilmis kisi borclannin ve hesaplaninin kayitlanni tutmak. Bu hesaplarin takip
ve tahsilini saglamak.

*Belediye adina bankalar nezdinde acilan hesaplan izlemek ve uygunlugunu saglamak.

*Belediyenin mulkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin kontrol hizmetlerini yirutmek. Tasin-
maz ve tasinir mal ile demirbaslanin kayitlanni tutmak ve hareketlerini izlemek. Yillik tasinir mal ve demirbas sayiminiyapmak.

*Belediyenin, diger idareler nezdinde takibi gereken maliis ve islemlerini yiiriitmek ve sonuclandirmak.
sMali kanunlaria ilgili Uist yoneticiye ve harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak,

«0n mali kontrol faaliyetini yiiritmek.
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C- Idareye lliskin Bilgiler

1.Fiziksel Yapi
MaliHizmetler Midurlugu ve birimimize bagli olarak calisan personellerimiz Belediyemiz hizmet binasinda gorevieriniyap-
maktadir.

2. Teknolojik Alt Yapimiz

Mali Hizmetler Miidiirliigii olarak Belediyemiz Bilgi Islem Miidiirliigii ile cagjin gereksinimlerinin gerektirdigi bilgi ve teknolo-
Jik arac gerec ve materyallerinin tespitleri yapilarak gerekli guncellemeler ve ihtiyaclar karsilanmaktadirMudurligumuz ve bagl
servisleri; Ana hizmet binasi icerisinde Bilgi Islem Mudurligunde konumlanmis durumda 1 Adet IBM System.x 3685 M3 server ve bu
server lzerinde Linux tabanli olarak calisan isletim sistemi mevcuttur. Server icerisinde SQL yapi olarak IBM DB2 sistemini kullan-
maktadir. Binmimiz binyesinde tamami yeni nesil islemnci ve donanima sahip 13 adet bilgisayar uzerine kurulu 13 adet Windows XP
isletim sistemi bulunmaktadir. Aynica 13 yazici ve 4 tarayici mevcuttur.

3.Insan Kaynaklan _

Mali Hizmetler Midurlugu binyesinde istihdam edilen personelimiz Memur, Iscive hizmet alimi olarak calisanlardan olus-
maktadir Mudurlugumuz 2016 yili tibariyle bitun istihdam turlerinin toplami 21 kisidir. Bunlar 15 memur, 2 isci ve 4 hizmet kisilik
hizmet alimindan olusmaktadir.

9.5unulan Hizmetler
Midurlugumiz Belediyemiz bunyesinde bulunan tum mudurluklere mali ve kurumsal konularda bilgi vermektedir.

6.Yonetim Ve ic Kontrol Sistemi.

lc kontrol kurumlarnin hedeflerine ulasmasi ve misyonlanm gerceklestirmesi; bu yoldailerlerken onlerine cikabilecek belir-
sizliklenin en aza indirilmesi amaciyla uygulanan strectir. Ic kontrol, kurumlann sirekli degisen cevre kosullan, hizmet alanlann
taleplen ve oncelikler ile gelecekte ortaya cikabilecek tehdit unsuru olan veya firsatlar yaratabilecek nisklerle basa cikabilmeleri icin
yonetimi guclendirir.

Diger bir ifadeyle ic kontrol, kurumun, yonetimi ve personeli tarafindan hayata gecirilen, belirlenmis hedeflere ulasmasinda
ve misyonunu gerceklestirmesinde makul bir guvence saglamak Uzere tasarlanmis ve kurumun genelini etkileyen butunlesmis bir
surectir.

Bu baglamda Mudirlugumiuz olarak Belediyemizin 3 yiini belirledigi Stratejik Plan ve bu planin uygulama ayadi olan yillk
olarak belirlenen performans programlan cercevesinde belirlenen faaliyet ve sonuclaninitakip etmekte gortlen eksiklikler ilgili binm
ve Ust yoneticiye bilgi verilmektedir.

2-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

2.1.Ustiinliikler
*Mevzuata hakim personel.
*Mudurlik binyesinde calisanlarin koordineli calismas
*Belediyemiz 0z gelirlerinin cok olmas!.
*Tahsilat oraninin yuksek olmasi.

2.2, Zayfliklar
5Surekl degisen mevzuat

2.3. Degerlendirme

Genel olarak Mali Hizmetler Mudirlugunun yetkigorev,sorumluluk alanlan icerisinde gerceklesen islemler degerlendi-
rilmesi sonucunda basanli bir cizgi yakaladigimiz aciktirBu baglamda gelecek yillardada bu basary sturdirmek adina tlm imkan-
lanmiz ile teknolojik acidan ve kisisel gelisimimiz acisindan yeniliklere takip ederek her anlamda kendimizi gelistirmeye devam
etmeliyiz.
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3-ONERIVE TEDBIRLER
3.1.0nerive Tedbirler

*0z kaynaklanmizi artirmaliyiz.

*[ahsilat oranlanmizi yukseltmek adina formuller aramalyiz.

*Personel gelisimini desteklemeliyiz.

*(Gerekli teknolojik altyapimiziyenilemeliyiz.

*Hesap venlebilirligi artirmalyiz

*TUm paydaslanmez ile iletisim icensinde olarak tum toplumun ortak yararlanabilecegi projeler ureterek bunlarien hizl ve
ekonomik sekilde tamamlamaliyiz.
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ZABITA MUDURLUGU 2016 YILI FAALIYET RAPORU

1 - GENEL BILGILER
A - Gorev Tanimi

Ulkemizde artan niifusun bir kismi, sehirlerde kamu hizmetlerinin daha diizenli yapilmasihayat sartlarinin daha yiiksek
olmasieditim issizlik vb. nedenlerle sehirlere akin etmektedirlerArtan gocle birlikte kentlesme sorunlan beraberinde Belediye
sorumluluklarinin ve ozellkle de Zabita Hizmetlerinin artmasina yol acmaktadir.

9393 Sayli Belediye kanununun 51 maddesine gore "Belediye Zabitasi, Belde de esenlik huzur,saglk ve dizenin saglan-
masiyla gorevli olup,bu amacla Belediye Meclisi tarafindan alinan ve Belediye Zabitasi tarafindan yerine getirilmesi gereken emir ve
yasaklarla bunlara uymayanlar hakkinda mevzuatta ongorulen ceza ve diger yaptinmlar uygulardenilmektedir

Zabita hizmetleri; belediye sinirlan icinde beldenin ve belde halkinin diizen, saglk ve huzurunu, yetkili organlarin bu amac-
la alacaklar kararlarin yurutulmesini saglamak ve korumakla,Belediye suclaninin islenmesi onleyecek tedbirlen almakla ve islen-
mis olan suclarin yasa ve yonetmeliklere gore islemlerini yapmakla goreviidir. Aynca Midurligumiize bagl Belediye Trafik Sefligi
tarafindan, 5393 Sayil Belediye Kanunu ve 2918 Sayli Karayollan Trafik Kanun ve Yonetmeliginin ongordugu Trafik ile ilgili islemler
yerine getinlmektedir. Ginun 24 saatinde gorevli olan Zabita personeli ayni zamanda Dini ve Resmi bayramlar ile Hafta tatillerinde
de haftanin 7 (Yedi glintini kapsayacak sekilde fillen calisip, sikayetlere bakilmakta denetim, takip ve kontrol hizmetleri yerine getiril-
mekte rutin olarak yapilmasi gereken isler yapilmaktadir.

B - dareye Iliskin Bilgiler

PERSONEL DURUMU : _
1 Zabita Midur, 16 Zabita Memuru, 1 Trafik Memuru [Trafik Sefi V), 1 Biro Iscisi, 6 Yardimci Hizmet Destek Personeli
Fillen zabita Midurligu Bunyesinde calismaktadir

ARAC DURUMU  : 3 Adet FORD TOURNEU 2005 Model 43 U 4733, RENAULT KANGO 2013 Model 43 U 3452, RENAULT
KANGO 2016 Model 43 U 7931

Mudurlugu' muzin daha onceden uzun vadede belirlenmis isleri bulunmamakta olup, yasa ve yonetmeliklerle belirlenen
gorevler yaninda Baskanlik makaminca uygun gortlen emirler dogrultusunda calismalarimiz devam etmekfedir.

C - Yetki Gorevve Sorumluluklar

llcemiz sinirlan icerisinde faaliyette bulunan ve devamli olarak denetlenmesi toplum ve cevre sadldi acisindan gerekli
olan Sihhi Miiesseseler (BakkalMarket Kasap, Lokanta, Berber,Tost ve Doner Salonlan BiifelerMagazalarCay Ocaklan Pasta-
nelerUnlu Mamiiller Satis Yerleri vb.isyerleri] Gayri Sihhi Miiesseseler Her Tiirlii Gida Imalathaneleri,Unlu Mamiiller Uretim Yerl-
eri Imalathaneler;Tamirhaneler Fabrikalar,Akaryakit LPG Istasyonlar vb.isyerleri Umuma Acik Istirahat ve Eglence Yerleri (Kahve-
hane Kiraathane Kafe, internet Salonu,Elektronik Oyun Salonu,ickili Restaurant,Bar vb.isyerleri ilgili diger kurumlarla da isbirligine
gidilerek surekli olarak denetlenmekte aksaklklar ikaz yoluyla giderilmeye calisilmakta mevzuata aykin faaliyetlerinde i1srar eden
isyerleri hakkinda gerekli yasal mevzuat uygulanmak suretiyle haklarinda Ceza-i takibat yapilip,maktadir. 1608 Sayili Kanun,5326
Sayil Kabahatler Kanunu cercevesinde ilgililerine Toplam: 99.243-TL.idari para cezasi uygulanmustir.

Denetimlerimiz esnasinda son kullanma tarihi gecmis gida maddeleri ilgili kurumlarla isbirligi yapilarak toplanip imha edil-
mekte supheli gorulen gida maddelerninden numuneler alinarak lice Tarim Mudurligune havale edilmektedir.

Kisilerin vede ozellikle de genclerin beden ve ruh sagliklan acisindan surekli denetlenmesi gereken Umuma Acik |stira-
hat ve Eglence Yerleri (Internet Salonu, Elektronik Oyun Salonlar Kahvehane, ckili Yerler vb.isyerleri] siirekli denetlenerek kontrol
altinda tutulmaktadirAynca internet Salonlarinda bulunan Bilgisayarlarda zararli sitelere girilmemesi icin [Erotik ve Porno yayin-
larTeror Siteleri vb.siteler] Filtre yaziim programi kullanimi kullanip kullanmadiklan ekiplerimiz tarafindan denetlemektedirKon-
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Yasal mevzuatin Belediyeye tanidigi yetki ve sorumluluklar cercevesinde Trafikle ilgili olarak gerekli olan altyapi calisma-
lan yapilmakta ve ilgili kurumlaria isbirlgine gidilerek sehir merkezindeki Trafik akisini diizenli olarak seyrine yardimer olunmak-
tadir. Bununla paralel olarak Trafik Isaret ve Levhalarinin degistinlme calismalan devam etmektedir. Ayrica sehir icindeki tek yon,
¢ift yon uygulamasina gecilmesi gereken yerier lice Trafik Komisyonuna oneri olarak géturulmektedir. Toplu tasimayla ilgili olarak,
Belediyemiz denetiminde Sehir lci Minibusi halkimizin daha rahat ve huzurlu bir ortamda seyahat etmeleri icin 38 adetten 50 Adede
cikartilmis ve devamli olarak denetlenmektedir. Servis araclan yonetmeligi kapsaminda servis tasimaciligi yapan araclar kontrol
edilerek “S” servis plakasi almalan saglanmaktadir. llce sinilanmiz dahilinde agir tonajli araclanin (kamyon ve otobiis] park etmek
suretiyle yapmis olduklan fuzuli isgalleri onleme calismalarn yapilmistir,

llcemize bagjli kiy minibiisleri ve yakin ilcelere calisan otobiislerin ve Minibiislerin durumu ve giizergahi uygun durumda
bulunanlarin otogara giris yapmalar saglanmis, glizergah bakimindan uygun durumda olmayanlanin, sehrin ekonomik potansiyeli
de goz onunde bulundurularak bell alanlarda toplanilmasina calisilmistir. Ayrica yeni otogara uygun trafik duzenleme calismalan
yapilmakiadir.

3572 Sayllilsyeri Acma ve Calistirma Ruhsatlarina dair Kanun ve ilgili yonetmeliklere gore 111 adet Isyeri Acma ve Calistirma
ruhsati verilmistir.

9326 Sayl Kabahatler Kanunu ilgili Mevzuat ve Zabita talimatinin 204. maddesine aykin olarak disandan gelerek cesitli yerlerde
halkin merhamet duygularini istismar ederek ve el acarak dilenen 22 adet dilenci toplanarak sehir disina gondenlmistir.

Ekonomik durumlarinin uygun clmamasindan ctiru, Belediyermnizden Maddi Yardim talebinde bulunan 73 kisinin Ekonomik
ve Sosyal durumlan arastinlarak yardima muhtac oldugu tespit edilen 18 kisinin talepleri Belediye Enciimenine sevk edilerek yardim
alinmasi saglanmustir.

Belediyemize erzak yardimi ve Kirtasiye yardimi talebinde bulunanlarin Ekonomik ve Sosyal durumlan arastinlarak, yardima
muhtac oldugu tespit edilenlere yardim yapilmasi saglanmakiadir. licemizde Kis Aylaninda yasanan hava kirliliginin onlenebilmesi
amacyla diger kurumlarla da ishirligine gidilerek Cevre Koruma ve Kontrol Mudurlugu koordineli olarak Kaloriferli binalarin yakitlan
ve yakma sistemleri mevsimsel sartlara gore denetlenmektedir,

Pazaryerierinde cesitli nedenlerle ailesini kaybetmis kiiciik yastaki cocuklar Ailelerine teslim edilmektedir. llcemizde siiriiler
halinde gezen, insanlara saldiran basi bos ve zararli hayvanlarin toplanarak zararsiz hale getirilme calismalan Cevre Korumave Kon-
trol Mudurlugu ile koordineli olarak yapilmaktadirVatandaslanmizin yazili ve sozlu olarak yaptiklan inbar, sikayet ve miracaatlaren
kisa strede yerine getinlmeye calisilip, sonuclanindan muracaat sahibine bilgiverilmektedir.

llcemizde Persembe giinleri kurulmakta olan Hayvan pazarinda kacak ve hastalikli hayvanlarin Pazar yerine girmemesi
icin devamli olarak Mense kontrolleri yapilmaktadir. Ayrica Sali - Persembe - Cuma ve Cumartesi gunleri kurulan Sebze, meyve ve
Tuhafiye pazaninda fiyat etiketive terazi kontrolleri devamli olarak yapilmakia,pazarci esnafi kayit altina alinmakia, pazarlann dizen ve
intizami saglanmaktadir.

Belediyemize yazili ve sifahi olarak bildirilen sikayetlere bakilarak sonuclandinlmaktadir,

Aynica Mulki idare tarafindan yapilmasi istenen calismalar, Belediyemizin diger birimleriyle beraber yapilmasi gereken isler,
Torenlerde Bayramlarda ve Belediyenin Organizasyonlaninda Zabita tarafindan yuruttlmesi gereken hizmetler yapilmaktadirAna
hatlaryla toparlamaya calisirsak Zabita Teskilat Kanunlanin, Yonetmeliklenin, Tuziklenin ilgili yasal mevzuatin verdigi sorumluluk ve
yetki cercevesinde Belediye sinirlan ve Mucavir alaninda Ustine dusen gorevleri yerine getirmekte, Baskanlk Makarmi tarafindan uy-
gun gorulen gorevier yapmakta Belediye Karar organlan tarafindan uygulanilmasi istenen is ve islemleri yuriitmekte olup Belediye
emir ve yasaklarina uyulup uyulmadigini kontrol etmekte alinmis olan kararlarin yasal cercevede takibi yapilmaktadir Belediyenin
Kolluk kuweti olan Zabita Teskilati,calismalaninda Beldenin esenlik, huzur,saglk ve duzenin saglanmasinda Ustune dusen gorevieri

layikiyla yapmaya calismakiadir
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ITFAIYE AMIRLIGI 2016 YILI FAALIYET RAPORU

1 - GENEL BILGILER
A-Misyon, ve Vizyon

MISYON: Meydana gelen her tiirlii itfai olaya zamaninda ve dogru bir sekilde miidahale etmek, can ve mal kaybini en asgari
diizeyde tutarak, afet ve yanginlar konusunda toplumsal bilgi ve biling duzeyini artirmak.
VIZYON: Bilim ve teknolojiye uygun arac, gerec ve egitimli personeli ile ornek bir itfaiye teskilati olmak.

B - Degerve ilkeler

DEGERLERIMIZ: Etik Degerle Baglilk, Hizllik ve Giivenirlilik, insana Deger Vermek, Giivenli Hayat ve Gelecek, Sorumluluk
Duygus, Ekip Calismasi _

|LKELERIMIZ: Yonetimde hizlllk ve giivenirlilik, insana degjer vermek, Gilvenli hayat ve gelecek icin calisilacaktir, Sorumlu-
luk duygusu icinde hareket edilecektir, Ekip calismasi esas alinacaktr.

2 - FAALIYETLER
1- OCAK AYI FAALIYETLERI [Toplam 2,342,50 TL kazanc saglanmistir.)

Cenaze Nakli
Eanalizasyon
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Ev Yangim

Cop Yangim
Arazi Yangim
Samanhk Yangiu
Su gekme
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Cenaze Nakli 15
Baca Yangim
Baca Temizleme
Sepetli Arag
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Ev Yangim
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Arag Yanguu
Egitim

Arazi Yangim
Samanhk Yanguu
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3 - MART AYI FAALIYETLERI [Toplam 2,895,00 TL kazanc saglanmistir.)

Eanalizasyon 49
Cenaze Nakli jo
Arazive O yanguu 3
Suwvemnmne g
Vidanjor o
Baca Yangim +
Baca Temizleme 1
Cop Yangim ]
Odunluk yangim ]
Egitirn 11
Su Cekme

Ev Yangim

Arag Yanguu
Trafik Kazas

a
1
Furtarma 3
1]
1
Sepetli Arag 7

Cenaze Nakli 14
Fanalizasyon 24
Baca Yangim &
Arag Yangiu ]
Sepetli Arag 11
Suvenme 11
Egitim 2
Furtarma L]
Trafik Eazas T
Tap Yangiu 3
Arazi Yangim 10
Cop yangim 8
Su gekme

Odunluk samanhk yangim =

5 - MAYIS AYI FAALIYETLERI [Toplam 3,107,50 TL kazanc saglanmistir.)

Cenaze Nakli 24
Fanalizasyon 3z
Baca yangim 2
Arag Yanguu 1
Sepetli Arag 4
Su Verme 10
Egitirn -
Furtarma 4
Trafik kazas T
Baca temizleme 3
Ev yangim 2
Cop yangiu §
Arazi yangim 1
Su gekme f0
Samanhk Yangim ]
Tap Yangim
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6 - HAZIRAN AYI FAALIYETLERI [Toplam 2,610,00 TL kazanc saglanmistir.)

Cenaze Nakli 24
Fanalizasyon L 3]

Baca Yangim

0
Arag Yangiu 1
E

Sepetli arag

S VEIINE 12

Isyer Yangim
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Samanhk yanguu
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Arazi Yangim 33
Ev Yangim 1
Cop Yangim 4
Isyer Yangim 1
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Cenaze Nakli 15
Fanalizasyon 33
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Arag Yangiu L]
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Suvelme 16
Arazi yangim 34
Furtarma 4
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Baca temizleme 4
Ev Yangim 3
Cop Yangim ]
Samanhk Yanguu 1
Su Cekme 1
Isyer Yangm 1
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9 - EYLUL AYI FAALIYETLERI [Toplam 3,905,00 TL kazanc saglanmistir.)

Cenaze Nakli
Fanalizasyon
Baca Yangim
Samanhk Yangim
Sepetli arag
Suverme

Tap Yangiu
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Arag Yanguu
Baca temizleme
Ev Yangim
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11 - KASIM AYI FAALIYETLERI [Toplam 2,915,00 TL kazanc saglanmistir.)
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Cenaze Nakli 24
Su Verme 5
Arag Yangiu ]
Sepetli Arag 4
Ev Yangim 1
Fanalizasyon 19
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Baca Yangim 15
Baca Temizleme
Cop Yangim
Arazi Yangim
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Trafik Eazas
Samanhk Yanguu
Isyen Yangim
Egitim
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2016 YILI TOPLAM iTFAIYE FAALIYETLERI [Toplam 33,272,50 TL kazanc saglanmistir.)

Fanalizasyon 382 t i O e S L
Cenaze 270
su Verme 122

Sepetli Arag 73

Arazi Yangim 143

Ev Yangim 23

Arag Yangu 14
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Baca Yangim 53
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Cop Yangim 48

Tap - D.G Yangim 11

Furtarma 57

Egitim 24

Samanhk Yangim 17
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RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU 2016 YILI FAALIYET RAPORU
1- GENEL BILGILER

A-Misyon, ve Vizyon

MISYON;

Yapi ve fiziki mekan dlceginde kaliteli, modern bir gdrinim kazandirarak verimli, etkin, yeniliklere acik olmak, modem
gorunumilu ve tarihi degerlerin 1sig1 altinda gelecedi tasarlamak, aktif, verimli, suratli ve kaliteli hizmet vererek halkimizdan bekle-
digimiz ozguveni kazanmak, rasyonel cozimlerle, halkin sorunlanini ortadan kaldirmak ve seffaf bir Mudurlik olmak.

VIZYON:

eKanun ve yonetmelikler ile mevzuatlara uygun plan proje yapiminin saglanarak sehnimize depreme dayanikl, kaliteli ve
modern binalar kazandirmak.

e Teknik ve sosyal alt yapisi tasmamlanmis, gecekondusuz, yasanabilir mekanlar olusturarak sehnmizi tarhi ve dogal guzel-
likleriile birlikte olgunlastirmak ve bu amacla projeler tretmek.

e5Sehrimizi standartlanin Uzerine tasiyarak, ornek sehir’ olmasi yolunda her turli yenilige acmak.

*Var olan dogal kaynaklann, dogal glzellklerin ve tarihi degerlerin 1sig1 altinda gecmis ve geleceqdi bugunde birlestirmek.

B-Yetki Gorev ve Sorumluluklar

eMudirligumuzde fen ve saglik kurallaring, yapi duzenine, bina ve kat nizamina, taban alanina, yapi insaat alanina, bahce
mesafelering, imar yoluna, cephe hatlarina, bina dennligine ve yuksekligine uygun olarak hazirlanan proje ve ekleri incelenerek yapi
ruhsat belgesi tanzim edilmesi.

*Bagimsiz boltim icenisinde kalan ve binanin tasiyici sistemi ile tesisat projelerini etkilemeyen, fen ve saglik kurallarnina uygun
olarak yapilan, diger bagimsiz bolim ve ortak alanlan etkilemeyen kullanim amacini degistirmeyen basit tamirve tadilat islemleriile
yapilardaki tastyici unsurlan etkileyen, yapinin timinu veya ortak alan ve bagimsiz bolimlerin kullanim amacini, brit insaat alanini
dedistiren, ruhsata tabi olan proje degisikliklerinin onaylanmasi

*Ruhsat ve eklerine uygun olarak tamamlanmis olan yapilara yap! kullanma iznine esas olarak veya yapi ruhsat suresi dol-
madan Gnce, siiresinde bitme imkani olmayan yapilar icin ruhsat yenileme islemlerinin yapilmasi,

*Proje sureti ve evrak tasdiki yapilmasi

*Net alan hesabiyapilmasi ve istinat duvan ruhsati verilmesi,

*Mal sahibinin muracaatl Uzerine, yapinin ruhsat ve eklerine uygun oldugu ve kullanilmasinda fen bakimindan sakinca
gorulup gorulmedigini tespit ederek, yapi tasamen bittigi takdirde tamamina; kismen tamamlanmis binalarda, tamamlanan kisim-
larina iigili kanunlar dogrultusunda yap! kullanma izin belgesi tanzim edilmesi

*llgili meslek odalarina ve SGK ya aylik yapi ruhsat, yapi kullanma izin belgesi, yanan yikilan yapi formu verilerinin gonderil-
mesi,

*Arsiv kaytlarinda mevcut bulunan onceden alinmis yapi ruhsats, yapi kullanma izin belgelerinin, talep oldugunda suret olar-
ak verilmesi,

*Ruhsatsizveya ruhsat ve eklerine aykin bina yapildiginin tespiti sonucunda, yapinin fotografi cekilerek 3194 Sayili imar

eKanunun 32.maddesine gore Yapi Tatil zapti duzenlenerek mahalle muhtanina imzalatiip bir nishasinin muhtara bir nu-
shasinin da insaata asilmasi ve en kisa zamanda 5237 sayili Turk Ceza Kanunun 184. maddesi geregince Cumhuriyet Saveibging suc
duyurusunda bulunulmasi

*Ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykir yapinin uygun hale getirilmesiicin bir ay stire verilirBu sure icinde uygun hale getir-
medigi takdirde 3194 Sayili Imar Kanunun 32. maddesi geregi karar alnmasi icin Enclimene yazilmasi ve alinan Encumen Kararinin
vatandasa tebligat ile bildirilmesi

*Tebligatin vatandasa ulasti tarihten itibaren 60 glin sonra Belediye Enctimeninin almis oldugu yikim karannin uygulan-
masi icin Belediye Fen Isleri Mudurlugune bildirilmesi,

*Ayrica Imar Kanunun 32. maddesine gore yapi tatil zapti dizenlenmesinden sonra; siiresi icinde aykinlgin giderilmesi veya
ruhsat alinmas! durumunda da, ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykiriyapi yapma nedeniyle kabahat islenmis oldugundan, Imar

eKanunun 42. maddesine gore islem tesis edilmesi islemlerini yurutur.

#4708 sayili yasa geredi kurulan yapi denetim kuruluslanna ait islemlerin yuruttlmesi kapsaminda; hizmet bedellerinin
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odenebilmesi icin yapinin belirli seviyelerde tespitinin yapilmasi,
*[enetim hizmet bedeline ait hakedis raporunun kontrolinin yapilmasi,
*Hakedis raporunun odenmesi icin talimat hazirlanmasi,
*Yilsonu tespit tutanaklarinin hazitanmasi,
*|s bitirme evraklarinin duzenlenmesi,
#Yapi Denetim (Hakedis) hakkindaki tiim yazismalarin yapilmas, islemlerini yiirttar.

C-ladareye iliskin Bilgiler

Fiziksel Yapi: Ruhsat ve Denetim Mudur Odasi, Ruhsat ve Denetim Midurligu Servisi Odas,

Orgut Yapisi :Ruhsat ve Denetim Mudurt, 1adet Mimar, 1adet Insaat Muhendisi, 2 adet Insaat Teknikeri, 1adet Buro Gorevlisi

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar: 5 adet masa Ustl bilgisayar, 1adet diziistu bilgisayar, 2 adet yazici

Insan Kaynaklan: 3 adet kadrolu Memur, 2 adet sézlesmeli Memur, 1 adet Hizmet alimi personeli

Sunulan Hizmetler: . _

Insaatlara Yapi Ruhsati ve Yapi Kullanma Izin Belgesi verilmesi, Yapi Denetim Disiplini ve Insaatlarin kontrolu, Mimarive
Statik projelerinin kontrolt ve muayenesi, lsi yalitim kontroll, Yeni yapilacak yapilara kot verilmesi
Mimari ve Statik proje Uretilmesive proje hizmeti aliminin yapilmasi, Vatandas ve Bimer aracili ile gelen sikayetler dogrultusunda
50z konusu sikayetlerin yerinde incelenmesi, Kat irtifaks, kat mulkiyeti projelerinin onay

2 - AMAC ve HEDEFLER

|darenin Amac ve Hedefleri: ilcemizde kacak ve aykiri yapilarin Sniine gecerek giincel imar Kanununa uygun binalar insa
ettirmek
Temel Politikalar ve Oncelikler: iicemiz insanlarinin mutlu huzurlu ve saglikli bir sekilde yasaminin saglanmasi icin, yasayacaklar
binalann Kanunlar dogrultusunda depreme dayanikl olarak sagukl binalar insa ettirmektir.

3 - FAALIYETLERE ILISKIN BILGI ve DEGERLENDIRMELER
A- Performans Bilgileri .
Faaliyet ve Proje Bilgileri: 57 adet Yapi Ruhsati, 153 adet Yapi Kullanma [zin Belgesi, 73 Adet Yanan Yikilzan Yapi Formu, 59 adet
Asansor Tescil Belgesi duzenlenmistir. Bedesten Projesi, Cami Tuvalet projeleri, Ada Mesireligi Projeleri

4 - KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESIF
Ustiinliikler: Yonetmeliklere hakimiyet, yiiksek is yapabilme kapasitesi, yogun is temposuna ayak uydurabilme

Zaytiklar: Mekan yetersizligi, proje inceleme odas, isgaliye, kacak yapi ve insaat kontrollerine cikilabilmesi icin arac temini
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YAZI ISLERIMUDURLUGU 2016 YILI FAALIYET RAPORU

1 - GENEL BILGILER
A - Misyon, ve Vizyon

MISYON; halkin memnuniyetine odakl, katiimc;, seffaf bir yonetim anlayisiyla siirdiiriilebilir ve hizmet kalitesini arttirmaktr,

VIZYON,; halka hizmet hakka hizmet diisturu ile hakim y&inetim anlayisindan hadim hadim yinetim anlayisi amacimiz olup,
ozellikle is ve islemlerimizde adalet, esitlik, seffaflik ve hesap verebilirlik ilkelerine dayali bir anlayisla, efik ilkelere bagl, kamu yaranini
her seyin ustinde tutarak vatandaslarimizin is ve islemlerini en siratli bir bicimde yurutmeyi bitin personelimizle birlikte strdur-
menin gayreti icinde hareket ederek, bizlerden hizmet alma noktasinda bulunan halkimiza; hizmeti en kolay ve en iyi sekilde vermenin
gayreti icerisinde olma prensibi ile hantal blrokrasinin insanlara sundugu tembellik ve bikkinligi tim calisan personelimiz ile birlikte
yok edip kalitede ve hizmette oncu olmanin azmi icerisinde bulunmak.

B - Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Gelen ve Giden Evrak Kaytt defteri tutmak Vatandaslardan gelen dilekgeleri kayit edip ilgili yonlendirmeler yapmak,
5393 Sayil Belediye Kanununun ilgili maddelen geredi Belediye Meclisi ve Belediye Encimeni toplantilarini yapmak.

C - idareye Iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi: Yazi Isleri Miidiirliigii Belediye ana binasinin 2. katinda ve 2 odayla hizmet vermektedir.
2- Orgiit Yapist: Bld. baskanina bagli Yazi isleri Miidiirii ve bagjli memurlardan olusmaktadir.

3- Bilgive Teknolojik Kaynaklar: 3 bilgisayar ve biro malzemeleri.

4- Insan Kaynaklart: 1 Miidiir ve 2 Memur.

9- Sunulan Hizmetler: Evrak ve dilekce kaydiyapmak, meclis ve encumen toplantilanni koordine etmek.
6- Yonetim ve Ic Kontrol Sistemni: Yaz isleri Miidiirliigii Belediye baskanina bajli olarak calismaktadir.

D - Diger Hususlar

2- AMAC ve HEDEFLER

A- [darenin Amac ve Hedefler: Adalet, esitlik, seffaflik ve hesap verebilirlik ilkelerine dayali bir anlaysla, etik ilkelere bagl,
kamu yaranini her seyin Ustiinde tutarak vatandaslanmizin is ve islemlerini en siratli bir bicimde yurutmek.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler: Hizmeti en kolay ve en iyi sekilde vermek.

C- Diger Hususlar

3 - FAALIYETLERE ILISKIN BILGI ve DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler
1- Biitce Uygulama Sonuclan
2- Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar
3~ Mali Denetim Sonuclar
4-Diger Hususlar
B- Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgiler
2- Performans Sonuclan Tablosu
3- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi
4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
9-Diger Hususlar = § . _
4 - KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustunlukler: Belediyemize gelen evraklann ve dilekcelerin kayit islemleri yapilarak ivedi bir sekilde ilgili birimlere sevkini
saglamak.
B-Zayiflklar. EBYS sistemine gecilmemis olmasi sebebiyle yazilan evraklanin imzalanmasinda is yogunlugu nedeniyle
karsilasilan zorluklar.
C- Degerlendirme: EBYS sistemine gecilebilmesi icin gerekli calismalar baslatilmistir
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1 - GENEL BILGILER

A - Misyon, ve Vizyon
MISYON: Fen isleri Miidiirliigi olarak Belediye hizmetlerini kaliteli ve kisa zamanda yerine ge-
tirerek halkimizin yasamini kolaylastirmak; Ilcemizin tarihsel, kiltirel ve dogal mirasi ile fiziksel
varliklarini korumak ve gelistirmek; surdurilebilir planlamalar yaparak ve uygulayarak surekli
degisen, gelisen, guvenli ve huzurlu bir llce olmak icin calismaktayiz.

VIZYON: Her seyin sevgiyle basladigi; ekonomik ve sosyal beklentilerin karsilandigi; bireylerin
kendilerini gelistirdikleri; havasi, dogasi ve temizligi ile yasamaktan mutlu olacaklari; gezip ve gor-
dikleri yerlere imrenmeyecekleri; alt ve Ust yapisiyla tamamlanmis; yesil alanlari ve ticari sahalar
gelismis modern bir llce olmak icin her tirli maddi ve manevi imkanlari zorlayarak dolu dolu calis-
mak.

B - Yetki, Gorevve Sorumluluklar

Tavsanli Belediye Baskanligi Fen sleri Miidiirligii: Fen isleri Biirosu; Asfalt, Beton Parke-Bor-
dur-Biz Imalat Santiyesi; Fen Isleri Atolyeleri ve alt birimlerinden olusur.

1. Belediyesinirlariicerisinde yururluktekiimar planlarina uygun olarak yeniyollarin yapilmasini
ve mevcut yollarin onarilmasini saglamak

2. Her zaman ve her sartta yollarin ulasima acik tutulmasini saglamak; bunun icin ise ihtiyac
duyulan malzemelerin zamaninda temin edilerek kullanicilara verilmesini saglamak

3. Birimin calisma programinin hazirlanmasi ve de calisma programlarina uygun calismak
4. is programyla ilgili hafriyat islerinin verimli yiiriitiilmesini saglamak

5. Mer’i imar mevzuatinin ongordugu uygulamalari yapmak; istirak paylarinin takip edilmesini
saglayarak gerekli duzenlemelerin yerine getirilmesini saglamak

6. Vatandaslarin istek ve sikayetlerini alip degerlendirmek; sonucunu ilgili kisi ve kurumlara
iletmek

7. Fiziki cevre dizenlemeleri [parke tasi, bordir, tretuvar vb.] ile ilgili isleri yirttmek

8. Belediye sinirlari icerisinde yeni yapilan yollari asfaltlamak; mevcut ve bozulan asfaltlarin
onarilmasi calismalarini yurutmek

9. Baskanlikca uygun goriilmesi halinde ilcedeki okul binalarinin insaatini, bakim ve onarimini
yapmak; okullarin bahcelerinin dizenlenmesini, asfalt ve parke tasi-bordur yapilmasini, spor
sahalarinin yapilmasini saglamak; WC’ lerin tamiratlarinin yapilmasini, WC' lerin bahce du-
vari tamiratlarinin yapilmasini, ic-dis boyalarinin yapilmasini, cati onarimlarinin yapilmasini
saglamak

10.Araclarin hizini kesmek amaciyla yollara hiz kesicilerin yapilmasini saglamak; kaldirimlara
araclarin park edilmesini onlemek icin engelleyici malzeme alimini ve montajini saglamak

11.Acilmasi gereken yeni yollarin imar planlarina uygun olarak acilmasini saglamak

12.Genisletilmesi gereken yollarin genisletilmesini ve tesviyelerinin yapilmasini; mevcut yollarin
imar planina uygun hale getirilmesini saglamak

13.|htiyac olmasi durumunda yollara stabilize malzeme serilmesi ve sikistirilmasi islemlerinin
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yapilmasini saglamak

14.Kamu hizmetine sunulacak bina ve tesislerin belirlenmesi; proje ve kesiflerinin hazirlanmasi;
insaatlarin yaptirilmasi icin gerekli calismalari takip ederek sonuclandirmak

15.Y1l icerisinde yurutulecek calismalarin yatirim plan ve programinin hazirlanmasini ve takip
edilerek sonuclandirilmasini saglamak

16.ilce icerisinde yasanabilecek su ve sel baskinlari gibi dogal afetlere miidahale edilmesini ve
bu mudahale sirasinda kullanilacak malzemelerin zamaninda temin edilerek depolanmasi
calismalarini kontrol ve koordine etmek

17.0zel miilkiyet iizerinden gecirilen yollar ve altyapilarin imar planina uygun sekilde yapilmasi-
ni saglamak

18.5orumluluk alanindaki insaat faaliyetlerinin takip edilerek sonuclandirilmasini saglamak
19.5tok durumu ve malzeme depolarinin zamaninda kontrol edilmesini saglamak
20.Uhdesinde bulunan her turlu is makinelerinin sevk ve idare edilmesini saglamak

21.1s programi elverdi§i 6lciide diger birimlere gerekli arac, gerec ve insan kaynagi destegi sag-
lamak

22.Kacak ya da ruhsatina aykiri yapilarin yikim islemlerinde Fen isleri Miidiirligi’ ne bagl isci,
makine ve her turlu arac-gerecin gonderilmesini saglayarak ilgili birimlerle uyumlu calismayi
saglamak

23.Belediyenin dogrudan ya da dolayli organize ettigi toren ve merasimler sirasinda gerekli plat-
form vb. kurulmasini saglamak ve anilan bu faaliyetlerin bitimini takiben bunlarin kaldirilma-
sini saglamak

24.Calisma programlarinin icra edilmesinde istihdam edilen insan kaynaginin sevk ve idare edil-
mesini saglamak

25. Altyapi calismalarinda diger ilgili altyapi birimleri ve kuruluslari ile koordinasyonu saglamak

26.Mudurlik emrinde gorevli isci personelle veya ihale yoluyla asfalt kaplama ve yama islerini
yapmak; parke tasi, bordur, tretuvar vb. yapim ve onarimini yapmak

27.Alt gecitlerin boyanmasini ve bakimini saglamak

28. Acilmasi gerekli yeni yollar veya yapilmasi gerekli plan tadilatlariyla alakali olarak yetkili mu-
durlukle isbirligi icerisinde yapilacak olan calismalarin neticelendirilmesini saglamak

29.Birimin ve birim calisanlarinin faaliyet alanlariyla iliskili taraf oldugu davalarla ilgili olarak
yetkili muddurlikle isbirligi icerisinde gerekli calismalarin neticelendirilmesini saglamak

30.Mer’i mevzuat geregi Belediyenin yetki sinirlari icinde kalan alanlarda cadde, sokak, meydan
vb. yerlerde alt ve Ust yapiyl saglamak; ham yollarin acilmasini saglamak; kentin imar plani-
na uygun hale getirilmesini saglamak; yeniden yapilanma cercevesinde cevre dizenlemeleri
yapilmasini saglamak; yollarin, alt gecitlerin, koprulerin, kiltur ve hizmet binalarinin yapil-
masini saglamak

31.Gerekli yerlere istinat duvari ve merdivenli yol yapilmasini saglamak

32.Yaya ve arac trafigi ulasiminin rahatlikla saglanmas: icin kopru, alt gecit, ust gecit ve
yayalastirma uygulamalar yapmak
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33.Belediye hizmet binalarinin ve Baskanlik tarafindan karar verilen diger yapilarin yapim isi,
mevcut olanlarin tadilati ve onarimi (Fen Isleri Mudirligi veya baska bir birim ya da kurum]

34.Egitim ve kultur ile ilgili yurt ve tesislerin yapimi ve mevcut tesislerin bakim ve onarimi [Fen
Isleri Mudurlugu veya baska bir birim ya da kurum)

35.Spor sahalarinin dizenlenmesini, bakim ve onarimini (Basketbol potalarinin, voleybol sahala-
rinin yapilmasi; soyunma odalarinin boyanmasi] saglamak

36.Tarihi eserlerin tehlike arz etmesi durumunda cevresini korumaya almak

37.Arac filosunun her an hizmete hazir olmasi icin gerekli calismayi Destek Hizmetleri Mudur-
ligu ile koordineli olarak yapmak; ariza ve eksikliklerin zamaninda giderilmesini saglamak

38.1lgili mer’i mevzuat geredi ilce hudutlari dahilinde altyapi hasar bedellerini tahakkuk ettirmek
ve tahsili icin Mali Hizmetler Mudurlugu’ ne intikal ettirmek

39.ilgili mer’i mevzuat hiikiimlerine gdre ihale suretiyle yapilan yatirimlarda kontrolliik hizmet-
lerini yerine getirmek

40.Yol ve kavsak diuzenlemeleri yapmak ve yaptirmak

41.Tavsanli ana arterlerinde yol ve surius guvenligi saglayacak faaliyetlerin bir butin olarak
gerekli calismalarini yapmak; yonetilmesini saglamak dogrultusunda gerekli calismalarin

yapilmasini saglamak

42.Mer’i mevzuatin ongordugu diger gorevler ile amir tarafindan verilen gorevlerin icra edilme-
sini saglamak

C - idareye iliskin Bilgiler

1 - Fiziksel Yape
1.1-Hizmet Araclan: Mudurligumuzdeki toplam 52 adet aracin 41 adedi resmi; 11 adedi ise ki-

ralanmis aractir.

ARAC LISTES]

SIRA ARACIN CINSI MULKIYET (ADET) TOPLAM
NO RESMi | KIRALIK | (ADET)
1 Damperli kamyon 13 - 13
2 |Otobiis 1 - 1
3 | Lastik tekerlekli yukleyici 1 - 1
4 |Yikleyici 2 - 2
5 Pikap 2 - 2
6 |Kepce 5 - 9
7 | Greyder 2 - 2
8 Lastik tekerlekli hidrolik ekskavator 1 E 1
9 Lastik tekerlekli ekskavator 1 B 1
10 | Paletli ekskavator 1 1 2
11 | Finiser 1 - 1
12 |Dozer 1 R 1
13 |Silindir 1 1 2
14 | Kurtarici 1 - 1
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15 [Vinc 1 = 1
16 |Traktor 2 - 2
17 | Kamyonet (Panelvan) 2 - 2
18 | Kamyonet (Kapali Kasa) - A 4
19 | Kamyonet (Cift Kabinli) - 1 1
20 |Kamyonet (BB Van) - 3 3
21 |Otomobil [AC Steysin] 1 - 1
22 | Traktor forklift 1 - 1
23 | Forklift - 1 1
24 | Motorsiklet 1 - 1
TOPLAM 41 11 52

1.2 - Hizmet Araclar:

Mududrligumuzdekiisve islemler, Belediyemiz Ana Binasinda; Asfalt, Beton Parke-Bordir-Buz
Imalat Santiyesinde; Makine ikmal Miidiirliigii Fen isleri Kismi + Marangozhanede yiiriitilmektedir.
Hizmetlerin yurutuldugu kisimlar sayfa 8" deki tabloda sunulmustur.

SIRA KULLANIM AMACI ALAN [m32) SAYI
NO
1 |Ana Bina Mudur Odasi 20 ]
2 |Ana Bina Fen Isleri Birimi Odasi o7 1
3-a |Asfalt, Beton Parke-Bordiir-Biiz Imalat Santiyesi - Kapali Alan 2168 1
3-b |Asfalt, Beton Parke-Bordiir-Biiz Imalat Santiyesi - Acik Alan 18000 1
Makine [kmal Mudurlugu Fen Isleri Kismi 95 1
5 |Marangozhane 70 1

1.3 - Fiziki Kaynaklar:

1.3.1 - Ana Bina Midur Odas:
1 adet dizustu bilgisayar, 1 adet siyah-beyaz kicuk yazici, 1 adet TV, 1 adet masa telefonu,
1 adet masa, 1 adet midir koltugu, 4 adet misafir koltugu ve biiro malzemeleri (kalem, silgi, hesap

makinesi, delgec, zimba vb.]

1.3.2 - Ana Bina Fen Isleri Birimi Odasi
1 adet dizustu bilgisayar, 6 adet masaustu bilgisayar, 1 adet fonksiyonlu siyah-beyaz
buyuk yazici, 1 adet siyah-beyaz kicuk yazici, 2 adet masa telefonu, 7 adet masa, 7 adet koltuk, 6
adet misafir koltugu ve biiro malzemeleri (kalem, silgi, hesap makinesi, delgec, zimba vb.]

1.3.3 - Asfalt, Beton, Buz Santiyesi

Depo 1 [Cimento, Park ve Bahceler Midiirligi ile Elektrik Servisinin malzemeleri,
Depo 2 [Yag, contal, Depo 3, WC, Banyo, Vestiyer, Isci Oturma Odasi, Kisim 1 [Beton parke-bordiir
makinesive ekipmanlari, beton boru makinesive ekipmanlari, konik bilezik makinesive ekipmanlari,
baca makinesi ve ekipmanlari), Kisim 2 (2 adet silo, asfalt plenti, kizgin yag kazani), Kisim 3 (2 adet
50/70 bitim tanki], Kisim 4 [Tuz, micir, hurda malzeme], Ofis [1 adet masalstl bilgisayar, 1 adet
kamera kontrol kutusu, kameralarin kontroliu icin 1 adet monitor, 1 adet kantar kontrol kutusu,
kantarin kontrolu icin 1 adet monitor ile 1 adet klavye, 1 adet siyah-beyaz kantar yazicisi, 1 adet
siyah-beyaz kucuk yazici, 1 adet masa telefonu, 2 adet masa, 1 adet koltuk, 3 adet misafir sandalyesi
ve biiro malzemeleri [kalem, silgi, hesap makinesi, delgec, zimba vb.}]



PDF Compressor Free Version

2016 Yili Faaliyet Raporu 4

1.3.4 - Makina ikmal Fen Isleri Bolimii
1 adet masaustu bilgisayar, 1 adet siyah-beyaz kucuk yazici, 1 adet masa telefonu, 2
adet masa, 1 adet koltuk ve biiro malzemeleri (kalem, silgi, hesap makinesi, delgec, zimba vb.]

1.1.1. Marangozhane
e | adet matkap takimi
e 1 adet cift tamburlu donen kesici
e 1 adet insaat duvar kalibi takimi
e 1 adet taslama makinesi
e 1 adet zincirli matkap
¢ 1 adet sunta kesme makinesi
o 1 adet planya tezgahi
o 1 adet testere
o | adet serit silme makinesi
e 1 adet motor zimpara

e 2 adet motorlu testere

1 adet bordir boyama makinesi

1-ORGUT YAPISI

Fen isleri mudiurune bagl:

1- Fen isleri birimi

2- Asfalt, beton parke-bordir-buz imalat santiyesi
3- Marangozhane

3 - BILGI ve TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

SIRA NO CiNSi SAYISI

(ADET)
1 Dizustu bilgisayar 2
2 Masaustu bilgisayar 8
3 Fonksiyonlu siyah-beyaz buyuk yazici 1
4 Siyah-beyaz kicuk yazici 4
9 Televizyon 1
6 Masa telefonu ]
7 Fotograf makinesi 1
8 Harici harddisk 1
9 Kamera kontrol kutusu 1
10 Kameralarin kontrolu icin monitor 1
11 Kantar kontrol kutusu 1
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12 Kantarin kontrolu icin monitor 1
13 Kantarin kontrolu icin klavye 1
14 Siyah-beyaz kantar yazicisi 1

TOPLAM 29

4- INSAN KAYNAKLARI

1.1.

Fen isleri Miidiirliigii Personel istihdam Durumu

Muddrlugimuizun hizmet ve faaliyetleri toplam 114 personelle yurutulmektedir. Bu personelde
3 kisi kadrolu memur, 3 kisi sozlesmeli memur, 20 kisi kadrolu isci ve 88 kisi personel hizmet alimi
ihalesi yoluyla istihdam edilen gecici iscidir.

1.2,

Fen isleri Miidiirliigi Personel Egitim Durumu

Personelimizin 71i ilkogretim 34ii lise 3 Universite On Lisans 6 Lisans seklindedir.

5 - SUNULAN HIZMETLER

.
.-.C

*
.-.C

L7
.-.C
.
.-.C

.
.-.C

o
.-.C

.
.-.C

.
.-.C

o
.-.C

*
.-.C

L7
.-.C

.
.-.C

*
.-.C

Belediye sinirlari icerisinde yururlukteki imar planlarina uygun olarak yeni yollarin yapil-
masini ve mevcut yollarin onarilmasini saglamak

Her zaman ve her sartta yollarin ulasima acik tutulmasini saglamak; bunun icin ise ihtiyac
duyulan malzemelerin zamaninda temin edilerek kullanicilara verilmesini saglamak

Birimin calisma programinin hazirlanmasi ve de calisma programlarina uygun calismak
Is programuyla ilgili hafriyat islerinin verimli yiiriitilmesini saglamak

Mer'i imar mevzuatinin ongordugu uygulamalari yapmak; istirak paylarinin takip edilme-
sini saglayarak gerekli duzenlemelerin yerine getirilmesini saglamak

Vatandaslarin istek ve sikayetlerini alip dederlendirmek; sonucunu ilgili kisi ve kurumlara
iletmek

Fiziki cevre dizenlemeleri [parke tasi, bordir, tretuvar vb.) ile ilgili isleri yuritmek

Belediye sinirlari icerisinde yeni yapilan yollari asfaltlamak; mevcut ve bozulan asfaltlarin
onarilmasi calismalarini yurutmek

Baskanlikca uygun goriilmesi halinde ilcedeki okul binalarinin insaatini, bakim ve onari-
mini yapmak; okullarin bahcelerinin duzenlenmesini, asfalt ve parke tasi-bordur yapilma-
sini, spor sahalarinin yapilmasini saglamak; WC’ lerin tamiratlarinin yapilmasini, WC’ lerin
bahce duvari tamiratlarinin yapilmasini, ic-dis boyalarinin yapilmasini, cati onarimlarinin
yapilmasini saglamak

Araclarin hizini kesmek amaciyla yollara hiz kesicilerin yapilmasini saglamak; kaldirimlara
araclarin park edilmesini onlemek icin engelleyici malzeme alimini ve montajini saglamak

Acilmasi gereken yeni yollarin imar planlarina uygun olarak acilmasini saglamak

Genisletilmesi gereken yollarin genisletilmesini ve tesviyelerinin yapilmasini; mevcut yol-
larin imar planina uygun hale getirilmesini saglamak

Ihtiyac olmasi durumundayollara stabilize malzeme serilmesive sikistirilmasi islemlerinin



PDF Compressor Free Version

.
.-.C

o
.-.C

L7
.-.C

.
.-.C
*
.-.C
*
.-.C

o
.-.C

.
.-.C

L7
.-.C

*
.-.C

L7
.-.C

*
.-.C

L7
.-.C

.
.-.C

L7
.-.C

o
.-.C

2016 Yili Faaliyet Raporu 4

yapilmasini saglamak

Kamu hizmetine sunulacak bina ve tesislerin belirlenmesi; proje ve kesiflerinin hazirlan-
masi; insaatlarin yaptirilmasi icin gerekli calismalari takip ederek sonuclandirmak

Yilicerisinde yurutulecek calismalarin yatirim plan ve programinin hazirlanmasini ve takip
edilerek sonuclandirilmasini saglamak

llce icerisinde yasanabilecek su ve sel baskinlari gibi dogal afetlere miidahale edilmesinive
bu midahale sirasinda kullanilacak malzemelerin zamaninda temin edilerek depolanmasi
calismalarini kontrol ve koordine etmek

Ozel miilkiyet iizerinden gecirilen yollar ve altyapilarin imar planina uygun sekilde yapil-
masini saglamak

Sorumluluk alanindaki insaat faaliyetlerinin takip edilerek sonuclandirilmasini saglamak
Stok durumu ve malzeme depolarinin zamaninda kontrol edilmesini saglamak
Uhdesinde bulunan her turld is makinelerinin sevk ve idare edilmesini saglamak

Is programi elverdigi dlciide diger birimlere gerekli arac, gerec ve insan kaynagi destedi
saglamak

Kacak ya da ruhsatina aykiri yapilarin yikim islemlerinde Fen isleri Miidiirligii' ne bagli
isci, makine ve her turli arac-gerecin gonderilmesini saglayarak ilgili birimlerle uyumlu
calismayi saglamak

Belediyenin dogrudan ya da dolayli organize ettigi toren ve merasimler sirasinda gerekli
platform vb. kurulmasini saglamak ve anilan bu faaliyetlerin bitimini takiben bunlarin kal-
dirilmasini saglamak

Calisma programlarinin icra edilmesinde istihdam edilen insan kaynaginin sevk ve idare
edilmesini saglamak

Altyapi calismalarinda diger ilgili altyapi birimleri ve kuruluslari ile koordinasyonu sagla-
mak

Mudirlik emrinde gorevli isci personelle veya ihale yoluyla asfalt kaplama ve yama islerini
yapmak; parke tasi, bordur, tretuvar vb. yapim ve onarimini yapmak

Alt gecitlerin boyanmasini ve bakimini saglamak

Acilmasi gerekli yeni yollar veya yapilmasi gerekli plan tadilatlariyla alakali olarak yetkili
mudiurlukle isbirligi icerisinde yapilacak olan calismalarin neticelendirilmesini saglamak

Birimin ve birim calisanlarinin faaliyet alanlariyla iliskili taraf oldugu davalarla ilgili olarak
yetkili muddurlukle isbirligi icerisinde gerekli calismalarin neticelendirilmesini saglamak

Mer'i mevzuat geregi Belediyenin yetki sinirlari icinde kalan alanlarda cadde, sokak, mey-
dan vb. yerlerde alt ve ust yapiyi saglamak; ham yollarin acilmasini saglamak; kentin imar
planina uygun hale getirilmesini saglamak; yeniden yapilanma cercevesinde cevre duzen-
lemeleri yapilmasini saglamak; yollarin, alt gecitlerin, koprulerin, kiltur ve hizmet binala-
rinin yapilmasini saglamak

Gerekli yerlere istinat duvari ve merdivenli yol yapilmasini saglamak

Yaya ve arac trafigi ulasiminin rahatlikla saglanmasi icin kopru, alt gecit, ust gecit ve yaya-
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lastirma uygulamalari yapmak

*+ Belediye hizmet binalarinin ve Baskanlik tarafindan karar verilen diger yapilarin yapim
isi, mevcut olanlarin tadilati ve onarimi [Fen Isleri Mudirligl veya baska bir birim ya da
kurum]

< Egitim ve kiltur ile ilgili yurt ve tesislerin yapimi ve mevcut tesislerin bakim ve onarimi
[Fen Isleri Miidiirligl veya baska bir birim ya da kurum)]

# Spor sahalarinin dizenlenmesini, bakim ve onarimini [Basketbol potalarinin, voleybol sa-
halarinin yapilmasi; soyunma odalarinin boyanmasi) saglamak

% Tarihi eserlerin tehlike arz etmesi durumunda cevresini korumaya almak

%+ Arac filosunun her an hizmete hazir olmasi icin gerekli calismayi Destek Hizmetleri Mu-
durlugu ile koordineli olarak yapmak; ariza ve eksikliklerin zamaninda giderilmesini sag-
lamak

< ilgili mer'i mevzuat geredi ilce hudutlari dahilinde altyapi hasar bedellerini tahakkuk ettir-
mek ve tahsili icin Mali Hizmetler Mudurlugu’ ne intikal ettirmek

< ilgili mer’i mevzuat hiikiimlerine gdre ihale suretiyle yapilan yatirmlarda kontrolliik
hizmetlerini yerine getirmek

% Yol ve kavsak duzenlemeleri yapmak ve yaptirmak

%+ Tavsanli ana arterlerinde yol ve surus guvenligi saglayacak faaliyetlerin bir butiun olarak
gerekli calismalarini yapmak; yonetilmesini saglamak dogrultusunda gerekli calismalarin
yapilmasini saglamak

% Mer’i mevzuatin ongordugu diger gorevler ile amir tarafindan verilen gorevlerin icra edil-
mesini saglamak

6 - YONETIMSEL ve IC KONTROL SISTEMI

Tavsanli Belediye Baskanligi Fen isleri Miidiirligii’ nde bir Miidiir ile uygun nitelik ve sayida
personel gorev yapmaktadir.

1.

2.

Baskanlik Makami' na karsi Fen Isleri Miidirligi' nii temsil eder.

Belediye Baskani” nin veya yetki verdigi Baskan Yardimcisi’ nin gozetimi ve denetimi altinda
Muddrlugun sevk ve idaresini, organize edilmesini, Mudurlik personeli arasinda gorevlerin
dagitilmasini, is ve islemlerin yeniden tanzimine iliskin dahili dizenlemeleri ilgili mevzuatlar
geregince yapar.

Baskanligin amaclarini ve genel politikalarini, kendi ugras alanlarini ilgilendirdigi derecede
bilir; genel politikalarin uygulanmasini devamli olarak izler; genel politikalarin amaclara uy-
gunlugunu arastirir; genel politikalarda yapilmas: gerekli degisiklikleri bildirir. Baskanligin
amaclarini ve politikalarini, yonettigi ve isbirligi yaptigi personele aciklar; en iyi sekilde uygu-
lanmasi icin gerekli izahati verir ve uygulamalari kontrol eder.

Muddrlugu icin Baskanligin gayeleri, politikalari, bitceleri ile uyumlu hedefler, planlar, prog-
ramlar gelistirir; Mudurlugun yillik faaliyet planini Baskanligin stratejik hedeflerine gore ha-
zirlar; planina gore yillk bitcesini Mali Hizmetler Mudurligu ile koordineli olarak hazirlar.

Gaorev alani icinde bulunan faaliyetler icin uzun, orta ve kisa vadeli programlar hazirlar. Plan-
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larin uygunluk ve yeterliligini devamli olarak izler; gerekiyorsa duzeltmeye yonelik tedbirler
alir.

Middrlugin haberlesme ve evrak akisini, zamaninda ve dogru bilgi verebilecek sekilde plan-
lar.

Kendisinin ve organizasyonun verimli ve etkin calismasina yardim edecek butin konularda
bilgisini devamli arttirir. Kendisinin ve personelinin beceri ve mesleki bilgi acisindan gelisme-
sini saglamak uzere gerektiginde egitim talebinde bulunur.

Organizasyon yapisinda veya is tariflerinde zamanla dogacak degisiklik intiyaclarini Baskanlik
Makami’ nin oluruyla Insan Kaynaklari ve EGitim Mudurliugu’ ne bildirir.

Emrindeki elemanlara is tariflerini izah eder. isgiiciiniin en faydali sekilde kullanilmasi ve
islerin en az maliyetle yurutulmesi icin emrindeki personelin gorev ve sorumluluklarini acik,
secik ve anlayabilecekleri sadelikte belirtir; is ve islemlerin buna uygunlugunu denetler.

.Gorevlerini yerine getirebilmeleri icin emrindeki elemanlara gerekli yetki delegasyonunu ya-

par; onlari inisiyatiflerini ve yetkilerini kullanmaya tesvik eder.

Is basinda olmamasi halinde yerine gorevini ifa edebilecek bir yardimei yetistirir. Yoklugunda
gdrevlerin aksatilmadan yiritilebilmesiicin yerine bakacak sahsa vekalet birakilmasini sag-
lar ve gorevlerini tarif eder.

Mududrlugun tim faaliyetlerinde ilgili kanun, tuzuk, yonetmelik, genelge, teblig, is metotlari ve
diger ilgili mer’i mevzuata riayeti saglar; bunlarin uygulanmasini surekli kontrol eder; dizel-
tilmesi gereken hususlar icin ise olumlu oneri ve teklifleri, Baskanlik Makami’ nin gorustine
sunar.

Astlarinin sorularini kesin olarak cevaplandirir; gereken kararlari suratle alir ve bildirir.

Kendine bagli olan personelin aralarinda koordinasyon kurmalarini ve onlarin da Baskanligin
hedeflerine uygun olarak birlikte calismalarini temin eder. Mudurlugiundeki astlarinin diger
Muddurliukler ile yaptiklar ortak calismalarda uyum ve koordinasyonu saglar. Es dizeydeki
yoneticilerle koordinasyonu kurar ve kendi aralarinda halledilebilecek meseleleri halleder.

Personelinin moralini en yuksek seviyede tutarak daha azimli calismaya, daha basarili olma-
ya tesvik eder. Personelin calisma sevkini kiran ve verimini dusuren faktorleri tespit ederek
kendi imkanlari ile bertaraf edebilecegini veya dizeltebilecegini halleder; Ust kademelerce
alinmasi gereken tedbirler icin verim dususu veya baska menfi sonuclar dogmadan Baskanlik
Makami' na muracaat eder.

Emrinde calisan elemanlara ornek olur; bunu saglayacak sekilde neticelerini onceden disi-
nerek daha sonra geri almak zorunda kalmayacagi, kolaylikla anlasilabilir, kisa ve kesin emir-
ler verir; ancak kotu neticeler doguracagi anlasilan emirlerini geri almaktan imtina etmez.

Gerekli gordugu hususlarda emirlerini yazili olarak verir.

18.Baskasinaemirvermisolsadahiisinyapilmamasiveyayanlisve eksikyapilmasisorumlulugunu

19

ustlenir.

Bu raporda Mudurlugun gorev alanina iliskin olarak belirtilen tum gorevlerin, etkin bicimde
ve butunluk icerisinde geciktirilmeden ilgili mer’i mevzuata uygun icra edilmesini; denetlen-
mesini ve raporlanmasini saglar. Bunun icin personelinin gorev tariflerinde belirtilen isleri
yerine getirip getirmedigini belirli periyotlarla kontrol eder; mevcut faaliyet planina gore Mu-
durluk faaliyetlerini kisa periyotlarla kontrol eder; Mudurluk harcamalarinin butceye uygun-
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lugunu devamli kontrol altinda bulundurur; yapilmakta olan isleri zaman, miktar ve kalite

acisindan devamli kontrol eder.

20.Planlardan sapmalar gosteren fiili durumlarda sapmalarin sebeplerini arastirir; diuzeltici ve
ileride tekrarlanmasini onleyici tedbirler alir.

21. Faaliyetlerin devamUliligini saglamak icin yapilan islemlerle ilgili her turld kaydin tutulmasini,
gerekli belgelerin dizenlenmesini ve takibini, cnemli olan evraklarin muhafaza edilmesini, bu
konulardaki mevzuat ve usullere gore hareket edilmesini saglar.

22.Herhangi bir amacla yurtici veya yurtdisi gorev seyahatine gonderildiginde gittigi yerde yaptigi
temaslari, calismalari, sonuclari belirten anlasilabilir islup ve dizende bir rapor hazirlar. Bu
raporu Baskanlik Makami’ na sunar.

23.Baskanliga iliskin bilgilerin disari sizmamasi hususunda azami itinay! ve dikkati gosterir.

24.Fen isleri Miidiirligii Harcama yetkilisi olup; planlanan hedefleri gerceklestirirken biitce dde-
neklerinin verimli, tutumlu ve yerinde harcanmasini saglar.

25.Faaliyet sahasi ile ilgili proje ve taslaklar hazirlayip, bunlari uygulamaya gecirebilmek icin
ustlerinin onayina sunar.

26.Mudurligin gorev alaniyla ilgili ihale konusu is ve islemlerin, ihale mevzuati cercevesinde
yapilmasini saglar.

27.Gorevle ilgili her tiirli ic/dis yazismalari hazirlar; Belediye Baskani’ na, Enciimen’ e ve Meclis’
e teklifler sunar; verilen kararlari uygular.

28.Mudurluge gelen tim evraklarin ilgililere usuliince iletilmesini saglar.

29.Personelinin tabi olduklari mevzuata uygun tezkiye, izin ve hastalik gibi islemleri yurutur; de-
vam durumunu takip eder ve denetler; ilgili diger birimlerle koordinasyonu saglar.

30.Mer’i mevzuatin ongordugu diger gorevler ile Baskanlikca verilen gorevleri yapar.
Mihendislerin ve Teknikerlerin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar::

1. Fen isleri Miidiirliigi’ niin gorev alanina giren tiim konularda Fen isleri Midiiri’ ne yardimei
olarak gorev yapar.

2. Fen isleri Miidiirliigi’ niin gorev alanina giren teknik konulu evraklari hazirlayip yazismalari
yapar.

3. Vatandastan gelen talepleri yerinde kontrol edip, bu talepler dogrultusunda kesif ve metraj
hazirlar.

Yapilan ve yapilacak islerde vatandas ile irtibat kurup problemleri yerinde cozer.
Teknik olcumleri yapar.

Hakedis raporlari duzenler.

il BN -

Yapi maliyet hesaplarini yapar.

Belediyemiz tarafindan yaptirilan yol, ustyapi, insaat hizmetleri vb. calismalari takip eder.

o o

Ustlerinden aldigi emir ve gorevleri yerine getirir.
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Asfalt, Beton Parke-Bordiir-Biiz imalat Santiyesi Sorumlusunun Gérev, Yetki ve Sorumluluk-
lar::

1. Santiyede bulunan tim makine ve ekipmanlarin calisir durumda olmasini saglamak ve is
guvenliklerini aldirmak

2. Asfalt yapimi icin gerekli olan micir, bitim, mazot, gaz vb. malzemelerin stokunu goz oniinde
bulundurmak; zamaninda temini icin ilgili mercileri haberdar etmek

3. Yapilan asfalt, beton parke, beton bordir, beton biz vb. Uretimlerin teknigine gore ve kaliteli
olarak yapilmasini saglamak

4, Asfaltlama icin gerekli arac-gerec, makine ve asfalt malzemesi ihtiyacini tespit etmek; mal-
zemenin teminini takip etmek ve teknigine uygun sekilde isletmek

5. Gunluk hizmet programlarini hazirlayip, Mudurluk onayina sunmak

6. Yillk planliislerin aylik calisma programini hazirlamak, hazirlatmak ve Mudurlugun onayina
sunarak gerceklestirilmesini saglamak

7. Isyerinde ve calisma yerlerinde trafik ve isci giivenligi yoniinden ihtiyac duyulan her tiirlii ted-
birin alinmasini saglamak

8. Tum makine, arac ve ekipmanlarin periyodik bakimlarini zamaninda yaptirmak
9. Plent calismadigi ginlerde (6zellikle kis sezonunda) komple bakim islerini yaptirmak

10.0zellikle asfalt sezonu olan yaz aylarinda santiyenin faal calismasinin temini icin geregini
yapmak ve yaptirmak

11.1s sezonunda calisma seyrinin bozulmamasi icin gerekli is makinesi ve ekipman eksiklerini
belirlemek; eksiklerin giderilmesi icin girisimlerde bulunmak

12.1halesi yapilan ve gorevlendirildigi islerin kontrolliigini yapmak

13.Demirbas arac ve gereclerin korunmasinda gerekli titizligin gosterilmesini saglamak
14.Tatil gunlerinde Mudurluge ait santiyede nobetci personeli kontrol altinda bulundurmak
15.Bunyesinde calisan personelin calismalarini takip ve kontrol etmek

16.Mudirlik icindeki diger kisimlarla uyum ve yardimlasma anlayisi icinde calismak
17.5antiye sahasi ve bina mustemilatinin genel temizligini yaptirmak

18.Mesai bitiminden sonra, makinelerde ve santiyede yapilmasi gereken temizlik ve emniyet ted-
birlerini kontrol etmek

19. Ustlerinden aldigi emir ve gorevleri yerine getirmek

20. Asfalt, Beton Parke-Bordiir-Biiz imalat Santiyesi Sorumlusu; Fen isleri Miidiirii’ ne, ilgili Be-
lediye Baskan Yardimcisi' na ve Belediye Baskani' na karsi sorumludur.

Fen isleri Cavuslarinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar::
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. Fen isleri Miidiirliigii’ niin calisma programlarini uygulamak

Calisan ekiplerin calismalarini takip ve kontrol etmek

Islerin diizenli ve verimli sekilde yiritilmesini saglamak ve gerekli tedbirleri almak
Calismalar konusunda ustlerine rapor vermek

Birimlerin yaptiklari ortak calismalarda uyum ve koordinasyonu saglamak

Ustlerinden aldigi emir ve gorevleri yerine getirmek

Fen Isleri Cavuslarinin Asfalt ile ilgili Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

. Belediye sinirlari icerisinde bulunan imar yollarinin, altyapi durumuna ve yogunluguna gore

Muddrlidgin emirleri dogrultusunda asfalt ve kaplamasini yaptirtmak
Beton asfalt, satih kaplama, stabilize ve toprak yollarin bakim ve onarimlarini yaptirmak

Kullanilan alet, edevat, ekipman ve makinelerin calisir durumda olmalarini saglamak ve is
guvenliklerini aldirmak

Gunluk calisma programlarini uygulamak ve calismalar hakkinda Ustlerine rapor vermek

Asfalt icin gerekli malzeme miktarini tespit etmek ve temini icin santiye ile irtibatli bir sekilde
takibini yapmak

Asfalt islerinde calisan iscilerin calismalarini takip ve kontrol etmek; islerin duzenli ve verimli
bir sekilde yurutulmesini saglamak

Ustlerinden aldigi emir ve gorevleri yerine getirmek

Bekcilerin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar::

Bekledigi, bakmakla mukellef oldugu santiye, daire, depo, garaj, tesis ve binanin her turlu
muhafazasindan ve yangindan korunmasindan sorumludur.

Gdrev esnasinda meydana gelen olay ve durumlari amirine bildirir.
Ustlerinden aldigi emir ve gorevleri yerine getirir.

Bassoforun Gorev, Yetki ve Sorumluluklar::

Muddurlik bunyesindeki araclarin raporlarini tutmak

Her sabah, ekip seflerinin belirledigi is programina ve ihtiyaca gore is makinelerini ve araclari
gorev yerlerine dagitmak

Is makinelerinin ve araclarin her sabah zamaninda tesislerden ayrilmasini saglamak

Operator, sofor ve yagcilarin teknik egitimlerinin verilecek emir ve talimatlara uygun olarak
plan, program dahilinde yapilmasini saglamak

Mudurluk bunyesinde bulunan tum makine ve ekipmanlarin gunliuk ve periyodik bakimlarinin
yapilip yapilmadigini kontrol etmek
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6. Araclarin gerekli emniyet onlemlerini almak, aldirtmak ve is guvenligini saglamak

7. Akaryakit sarfiyat cizelgelerini tutmak ve onaylatmak

8. Bakim ve ariza icin gonderilen is makinesi ve araclarin bakim ve ariza sirelerini takip etmek
ve ustlerine bilgi vermek

9. Ustlerinden aldigi emir ve gorevleri yerine getirmek

Soforun Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
1. Araclaridaima goreve hazir halde bulundurmak
2. Araclarin bakimli, su ve akaryakit ikmalli durumda tutulmasini saglamak
3. Gorevdonusu bakimlarinin yapilmasini saglamak
4. Araci, kullanma talimatlarina uygun ve guvenli bir sekilde kullanmak
5. Kum, cakil, asfalt ve diger malzemelerin arac ile nakliyesinde gerekli 0zeni gostermek
6. Arac hakkinda herhangi bir ariza durumu ortaya ciktigi zaman ustlerine bildirmek

7. Ustlerinden aldigi emir ve gorevleri yerine getirmek

Operatorun Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
1. Tavsanli Belediyesi sinirlariicinde her turlu altyapi ve ust yapi islerinde gorev almak
2. Fen Isleri Miidiirligi tarafindan yiiriitilmekte olan ham yol acma islerinde gorev almak

3. Heyelan, sel, deprem vb. doga olaylari sonucunda yollarda ortaya cikan tas, toprak, cakil gibi
maddelerin yollardan arindirilmasi gorevinde bulunmak

4. |s makinesini, kullanma talimatlarina uygun olarak ve itina ile kullanmak; gerekli giivenlik
tedbirlerini almak

5. |s makinesini daima goreve hazir halde bulundurmak
6. Is makinesinin gérev doniisi bakimini yapmak
7. is makinesi hakkinda herhangi bir ariza durumu ortaya ciktiji zaman istlerine bildirmek

8. Ustlerinden aldigi emir ve gorevleri yerine getirmek

Biro Personelinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
1. Birimler arasi evraklarin kayitlarini yapmak
2. Evraklarin duzenlenmesini ve takibini saglamak
3. llgili defter kayitlarini kontrol etmek

4. Mudurlugun yazilarini, raporlarini, sunumlarini Mudurun talimatlar dogrultusunda hazirla-
mak
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Birime gelen vatandaslara yardimci olmak ve vatandaslari yonlendirmek

Birime gelen telefonlara kurum kimligine uygun olarak bakmak ve telefonun ilgili kisiye ak-
tarilmasini saglamak

Biro esyalarinin korunmasini saglamak

Ustlerinden aldigi emir ve gorevleri yerine getirmek

Iscilerin Garev, Yetki ve Sorumluluklar::

Belediye sinirlari icerisinde yikilmis ya da tahrip olmus bahce duvarlarinin yapiminda ya da
onarilmasinda calismak

Donati yerlestirilmesinde, kalip yapiminda, beton atilmasinda calismak
Parke ve bordiur doseme islerinde gorev almak

Asfalt islerinde gorev almak

Ihtiyac duyulan yerlere duvar ormek

Cati bakimi ve tamirati islerini yapmak

Calisma alanlarindaki insaat artiklarinin supurilmesi isini yapmak
Saha calismalarinda bulunmak

Esya ve malzemelerin tasinmasini saglamak

Fen Isleri Miidiirligii’ niin gorev alanina giren tiim isyerlerindeki islerde gérev yaparak iistle-
rinden aldigi emir ve gorevleri, talimatlara uygun olarak titizlikle yerine getirmek

7 - AMAC ve HEDEFLER

7.1-Birimin Amac ve Hedefleri

1.

Vatandas ayrimi yapilmaksizin esitlik gozeterek ektin ve hizli kamu hizmeti sunumu gelistir-
mek; sunulan kamu hizmetlerinin kalitesini arttirmak; vatandas ve calisan memnuniyetini

olcerek gerekli tedbirleri alma amaci gudulmektedir.

Birimler binyesinde gerceklestirilen kamu hizmetlerini verimli, etkili ve en kisa zamanda
sunmak; yasa ve yonetmelikler cercevesinde verimliligi arttirici ve kontrolu saglayici prog-
ramlar duzenlemek veya kamu hizmeti sunumu esnasinda karsilastigi sorunlara yonelik du-
zenlenmis cesitli egitim programlarina personelin katilimini saglamak

Mevzuat ve yonetmelikleri duzenli bir sekilde takip etmek; gerceklesen degisiklikleri var olan
sisteme uyarlamak icin gerekli calismalari yapmak

Personelin her tirli sosyal haklarini [maas, ikramiye, izin, sigorta, saglik vb.] zamaninda ta-
kip ederek uygulanmasini saglamak

Fen Isleri Miidiirligi’ niin biitcesi imkanlari dahilinde arac, gerec ve ekipman alimi yapmak

Yatirimlarin oncelik, amac ve hedefler dogrultusunda belirlenmesini saglamak
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7. Imkanlarimiz dahilinde her tiirlii yol, altyapi ve iistyapi ile sehrimizin modernlesmesi anla-
minda gerekli bina ve insaat isleri yapmak, yaptirmak ve bunlarin kont. hizmetlerini sunmak.

2016 YILI AMAC VE HEDEFLERIMiz
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Belediye kaynaklari- Belediye giderlerinde maksimum duzeyde E
nin verimli kullanimini tasarrufa gidilmesi

saglamak; kaynaklari
onceliklerine gore tah-
sis etmek Uzere per-
formans planina uygun
butceleme yapmak ve
yilsonu kesin hesap ile
yonetim donemi he-
saplarini olusturmak.
Mevzuata uygun hizli
ve etkili bir sekilde
isleyen harcama yone-
tim sistemi kurmak ve
izlenebilirligini sagla-
mak amaciyla denk ve
gerceklesme yizdesi
buyuk butce politikasi
uygulayarak tum har-
cama belgelerini mu-
hasebelestirmek; ic-dis
borc takibini yaparak
yatirimlari izlemek
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Belediye hizmetlerinin
verimli, aksamadan
yuratulmesi icin destek
saglamak

Belediye yonetiminde |— Stratejik plan ve performans programlarinin
stratejik planlama su- ; yasal mevzuattan cok, kurum yonetim kultu-
recini ve kulturund yer- |»n ri olarak yerlesmesinin saglanmasi
lestirmek: ic kontrolve [F-8.2.1 [is analiz calismalarinin giincellenmesi ve
kalite yonetim sistem- personel gorev tanimlarinin netlestirilmesi
lerini hayata gecirmek Vatandasin daha hizli hizmet alabilmesi icin
hizmet basvurusu esnasinda gerekli olan
o~ basili ortamdaki formlarin, ornek dilekce vb.
o basvuru belgesi niteligindeki evraklarin bos
E nushalarinin danisma noktasinda ve birimde
bulundurulmasi; ayrica Belediyemizin web
; 7 sayfasinda indirilebilir formatta yayinlanma-
ok ﬁ S
2 Hizmetlerini gosteren is akim semalarinin
o basit ve en kisa surede Fen Isleri Mudurlugu
E tarafindan hazirlanmasi; mevcutlarinin kont-
rolu ve guncellenmesi
% Fen isleri Miidiirligi' ne ait hizmet stan-
o dartlarinin olusturulmasi, Belediyemizin
3 web sayfasinda yayinlanmasi; yilsonu envan-
terlerinin cikarilmasi
- Asli ibraz edilen fotokopi belgelerinin so-
o rumlu personel tarafindan isim ve unvanla-
L rinin yazilarak tasdik ve kabul edilmesi
llcemize ve halkimiza 4+ - Belediye hizmetleri icin yeterli sayida ve ni-
Belediye hizmetlerini  |vn & telikte personelin istihdam edilmesi
en Ust ve kaliteli o Fen Isleri Midiirligi' niin yillk benzer mal
seviyede verebilmek ; ve malzeme taleplerinin her yil belli donem-
icin gerekli personeli; |» lerde toplanmasi ve toplu alim yapilmasi
her tirld ekipmani, 4+ ™ Belediye hizmetlerinde gerekli gorilen yer-
makineyi, techizat, 5 o lerde hizmet alimlarinin yapilmasi
— .. malzemeyi, arac-gereci Fen Isleri Midiirligi' ne ait tasit, arac, is
< | [optimum seviyede makinesi vb. icin gerekli akaryakit, madeni
& |v) |bulundurmak ve temin yag vb. temini ve bunlarin tasarruflu kulla-
etmek. Makine ve tec- Aillmas:
hizatin calisir durumda |
olmalarini saglamak; |7
arizalarini gidermek; 5
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Ulasim altyapisini her | SH-14.1 | Kamuya terk edilen imar yollarinin altyapi E
noktaya ulastirmak ve F141 1 sorunlarinin giderilerek ulasima acilmasi
en son teknik imkan- ~ 7" |Ham yol, stabilize yol calismalari E
E 3| lardan faydalanarak F-14.2.1 | Bozulan yollarin bakim ve onarimi E
o ﬁ n'_lgvcut altyapiyi reha- Karla, buzla mucadele ve tuzlama calisma- | E
bilite etmek F-142.2| 5.
F-14.3.1 |Asfaltlama, kaldirim, beton parke-bordur, E
tretuvar vb. yol calismalari
Belediyemizin alt ve + = Asfalt plenti ve beton parke-bordir-buzte- |E
ustyapi hizmetlerinde [V — sislerinin ekipman ile takviyesi ve bakimi
il ihtiyac duyabilecedgi Tum alt ve ust yapi malzeme ihtiyacinin si- | E
& | | malzemeleri Uretmek; |y rekli karsilanabilir halde tutulmasi
= |SS |ibtiyac fazlasi malze- |2
meleri Belediye Mecli- |+
since belirlenen bedel [V
uzerinden satmak
llcemize vizyon = llcemizin ve halkimizin ihtiyac duyacagi te- E
katacak - halkimizin n = sis, bina, yapi vb. yapilmasi
sosyal, kiltlrel ve N Mevcut tesis ve binalarin, Belediye hizmet E
ekonomik |ht|lya{;lar|n| n 2 binalarinin gerekli bakim ve onarimlari
giderecek —_d|ger IR Gelen talepler dogrultusunda bina ve tesis- | E
oy |~ | ve hedeflerimize yap! lerle ilgili projelerin yapilmasi
& |« |teskil edecek yeni yap
Y |ve tesisler yapmak, g
yaptirmak: gelecege —
emin adimlarla ilerle- |5
yen yasanabilir mekan-
lar ve cazip bir kent
olusturmak
llcemizin hizmetlerinin | Bakim-onarim hizmetlerini en etkin sekilde | E
karsilanmasinda L verebilecegimiz fiziki sartlari ve ekipmanlari
Belediyemize ait arac ihtiva eden atolyelere sahip olmak
o o | VE is makinelerini . 5 Donem icerisindeki faaliyetlerimizin verimli | E
<L | & | streklicalisir halde L o yuritilebilmesiicin gerekli is makinesi ve
wn |\ tutmak, yenilemek ve - araclarin alinmasi
genisletmek - Donem icerisindeki faaliyetlerimizin verimli | E
L yurutulebilmesi icin gerekli is makinesi ve
araclarin kiralanmasi
Gorintu kirliligini onle- | — llcemiz genelindeki binalarin dis E
yici calismalar yaparak |& cephelerinin boyanmasi ve binalarin
iy Tavga_n_h Ya ozgu ke_*nt T guzellestirilmesine yonelik ornek
O 155 | estetigini guzellestir- uygulamalarin yapilmasi
mek LB Kent mobilyalarinin bakimlarinin yapilarak =
»n = ihtiyac duyulan yerlere konulmasi
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Kentimizi tarihi ve do- |F-21.1.1 | Yeni parklarin yapilmasi E
gal cevresiile uyumlu; [F-21.5.2 |5 yillk donemde Ada Mesireligi Botanik H
ornek peyzaj diizenle- Bahcesi ve Hayvanat Bahcesi yapimi
E E. ITI'IElIfIEFI‘y’lE : S kall.te— SH-21.6 |Yenisemt sahalarinin yapilmasi E
o e g 5"_”]'(59“ bir lice haline [E757°8 2 [Yeni yuruyus yollarinin olusturulmasi E
gl SH- Diger cevre diizenleme faaliyetleri [Okul, E
21.13- | cami, kamu binalari vb.]
21.13.1
Belediye hizmetlerini SH-28.1 |ihtiyac duyulan alanlarda coziime yonelik E
teknolojik imkanlardan projelerin hazirlanmasi
Sl 3 faydalanarak gelistir- SH-28.2 | AB ve diger fonlara yonelik proje ekibinin E
& | <& | mek; kentsel sorunla- gliclendirilmesi
DN | rin cozimune yonelik
projeler gelistirmek ve
uygulamak
Engelli vatandaslari- SH-30.3 | Binalarin, acik alanlarin, ulasim ve bilgi- E
mizin sosyal yasamda lendirme hizmetleri ile bilgi ve iletisim tek-
- ls daha rahat yer alabil- nolojisinin engelliler tarafindan guvenli ve
< |2 | melerini saglayacak bagimsiz olarak ulasilabilir ve kullanilabilir
= |55 | salismalar yapmak: olmasi
engelsiz yasam alanlari
olusturarak erisilebilir-
ligi saglamak
llcemizde bulunan SA-35.1 | Sehre uzak bir noktada yeni, modern ve E
sahipsiz hayvanlari daha genis bir kapasiteye sahip hayvan
E ﬁl [6zellikle sahipsiz barinaginin yapilmasi [Cevre ve Orman
O 155 | kedi, kopek] hayvan Bakanligi % 40 hibe destekli Barinak Projesi
barinaginda rehabilite onaylanmistir)
etmek
Merkezi idare ve diger | SH-36.4 |Galericiler Sitesi E
kisi/kuruluslarca ilce-
mizde gerceklestirilen
veya gerceklestirilmesi
dusunulen projeleri
takip etmek; yeni proje-
lerin yapilarak Tavsanlr’
<« | | nin kalkinmasi, gelis-
< |7 | mesive istihdam alan-
% 1S5 | tarinin artmasi
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Ilcemizin mevcut sartlari dogrultusunda fen hizmetlerinin halkin hizmetine en ist seviyede

sunulmasi
Sorumluluk
Guvenilirlik

Takim ruhu
Seffaflik

Esit muamele
Hesap verebilirlik
Disiplin

Hosgoru ve anlayis

10.Yaraticilik

11.Etik davranis ilke ve degerlerine bagli olmak

12.Vatandasa saygi

13.Yasa ve yonetmeliklerden taviz vermemek

14.Yiuksek basari grafigini yakalamak amaciyla egitim ve seminerlere katilmak, ilgili fuarlari ta-

1.

kip etmek

8 - FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

8.1-MaliBilgiler

8.1 .A- Butce Uygulama Sonuclari

Muddrligumiuzun 2016 yili butce giderleri ile ilgili bilgiler asagidaki tabloda sunulmustur.

2016 YILI BUTCE GIDERLER]

Fen Isleri Miidiirliigi Tahmini Biitce (2]

20.700.000,00

Fen Isleri Miidiirligiu Gerceklesen Biitce (2]

19.694.754,78

Biitceyi Kullanma Orani (%]

95

8.1 .B - Temel Mali Tablolara lliskin Aciklamalar

Mudurligimuzun 2016 yiliicin aciklamali biitce giderleri asagidaki tabloda sunulmustur.

Kurumsal Fonksiyonel Fin. Ekonomik Aciklama Tutar [
Siniflandirma Simiflandirma Tipi Simflandirma
| mjmijiv I mgmymw | I nmypmymw

&b 04 1] 01 Personel Giderleri 185741682
L4 04 5 oz Saosyal Glivenlik Kurumlarna Deviet Primi Giderleri 787 98842
L4 04 ] 0z Mal ve Hizmet Alima Giderleri 13,689 495,11
Lb D& 5 D& Faiz Giderleri 0,00

&4 04 ] 1] Cari Transferler 0,00

46 04 5 & Sermaye Giderleri 3 85985443

TOPLAM: | 19.694.754,78
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*|lcemiz Ada Mesireligi'nde calismalar devam ediyor.
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» ilcemiz Durak Mahallesi istasyon alti Mevkiine 1 adet diigiin salonu yapildi.

ellcemiz Cukurkdy Eraslan Cami; Hasenat Cami; Orman Cami; Meviana Cami; Hanimeesme Cami; Subagi Camive Hacive-
yis Cami tuvaletleri ve abdesthanelen, 4734 Sayil Kamu [hale Kanunu kapsaminda ihale edilerek yenilendi.

eilcemiz Hasenat Cami ve Orman Camiye ekiplerimizce yeni bayan tuvaletleri yapildi.
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» ilcemizin muhtelif mahallelerindeki altyapi calismalar tamamlanan muhtelif cadde ve sokaklara beton parke tasi ve beton
bordir dosend.

»Asfalt, Beton Parke-Bordiir-Biizimalat Santiyemizde iiretilen asfalt ile ilcemizin muhtelif mahallelerinde ekiplerimizce as-
falt calismasi yapildi.
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* ilcemizin muhtelif mahallelerinde asfalt tamiratlari ile parke tasi ve bordiir tamiratlar yapild.
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* TUm arazi yollarnin stabilize tamirati yapild.

eMoymul Maha
vam ediyor.
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« Is giivenlidi icin temin edilen tiim malzemeler, personelimizce kullanilmaya basland..
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* Tavsanli Belediyesi Yeni Otogara ve Ada Mesireligine gins taki yapild:.

-mvgnnu
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* Tavsanli Belediyesi Yeni Otogar Binasinin konsol tavanina aliminyum kompozit levha ve OSB levha yapildi.
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» ilcemiz Yildinm Beyazit Mahallesindeki suni cim hali sahanin halisi yenilendi.

gl T e,
Bt

e ¥ : 1__1_

=

ollcemiz Cezaevi karsisindaki ekiplerimizce yapilmakta olan dinlenme binasinda calismalar devam ediyor:
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» ilcemiz Ada Mahallesine ekiplerimizce Muhtarlik Binasiyapildi.

e = ﬁ'ﬁlr;l = ﬂ
- .'aﬁ.?l.‘ .,'-..
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* Tavsanli Belediyesi Mezbahasi alaninda ekiplenmizce yapilmakta olan padoklarda calismalar devam ediyor.




PDF Compressor Free Version
2016 Yil Faalyet Raporu ‘ﬂ

* ilcemiz eski hayvan pazarinin oldugu blgeye ekiplerimizce 18 adet ve tuvaletlerden olusan koy pazan yapild.

*Belediyemiz ana binasinda ekiplerimizce tamirat ve tadilat yapildi.
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* Belediyemiz pasajinda ve dugun salonunda tamirat ve tadilat yapild..

»llcemiz Gobel Kaplicalarinda ekiplerimizce yapilmakta olan istinat duvar ve su deposunda calismalar devam ediyor ve Eski
aile banyolaninda ekiplerimizce tadilat yapildi.
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*Belediyemiz Asfalt, Beton Parke-Bordiir-BiizImalat Santiyesindeki asfalt plentinin bakimiyapild..
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Yapim isi: 6 adet yapim isi 1 adet Hizmet Alimi: 2 adet Mal Almi: olmak ziiere 9 adet ihale

yapildi.

8 .3 - Performans Bilgileri

Levha Yapilmas: Yapim lsi

Sira Projenin Ad Projenin Proje Tutan 2016 il Ddnem So- ACIKLAMALAR
Mo FEETE £ Odenedi (] | nuna Kadar
Baslama Tarihi Bitis Tarihi Otan Nakdi
Harcama [£]
1 Adranos Yasam Merkezi Yapim Isi 31122015 | 22.02.2017 | 1.890.000.00 | 1.890.000,00 T49.743.17 CALISMALAR
DEVAM EDIYOR
2 | 2 adet Disgiin Salonu Yapim si 12062015 | 10.06.2016 699.495.00 699.425,00 200.M13.73 IS EKSILISI
YAPILARAK
CALISMALAR
TAMAMLANDI
3 |ilcemizin Muhtelif Mahallelerindeki | 24.05.2016 | 20.10.2014 98.3467,65 78.367.65 98.3467,460 CALISMALAR
7 adet WC' nin Onanilmas: Yapim [si TAMAMLANDI
4 |ilcemizin Muhtelif Mahallelerindeki | 09.04.2014 | 20.10.2017 | 3.091.900,00 | 3.091.900,00 | 1.872.609.40 CALISMALAR
Altyap: Calismalar Tamamlanan DEVAM EDIYOR
Muhtelif Cadde ve Sokaklara
Beton Parke Tasi ve Beton Bordur
Dasenmesi Yapim |si
& | Tarihi Moymul Hamarm Restoresi 30.09.2012 | 31.12.2018 | 1.250.000.00 | 1.250.000,00 0.00 PROJE ASAMA-
SINDA
& 1 adet Suni Cim Halisaha yapilmasi 15.04.2016 | 11.10.2016 116.100.00 114.100.00 116.100,00 CALISMALAR
ve 1 adet Suni Cim Hallsah_amn Hali- TAMAMLANDI
simin Degistirilmesi Yapim Isi
7 Yeni Otogar ve Ada Mesireligi Taklar | 10.06.2016 | 07.10.20146 | 352.000.00 352.000,00 352.000.00 CALISMALAR
ile Yeni Otogar Otomasyon Yapim |si TAMAMLANDI
8 Yeni Otogar Binasimin Konsol Tava- 20.04.2016 | 18.06.2016 177.112,68 177.112,68 177.112.68 CALISMALAR
nina Aldminyum Kompozit Levha ve TAMAMLANDI
05B Levha Yapilmas: Yapim |si
7 Milayimtepe' de Ahsap Restoran 01.10.2016 | 22.10.2017 | 1.340.000,00 | 1.340.000,00 201.927.37 CALISMALAR
Yapim Isi DEVAM EDIYOR
TOPLAM: | 9.014.975,33 | 7.014.975,33 | 3.768.774,20 % 42
Sira No Projenin Adi Toplam Fiziki
Gerceklesme
(%)
1 Adranos Yasam Merkezi Yapim [si &7
2 2 adet DUgun Salonu Yapim Isi 50
3 ilcemizin Muhtelif Mahallelerindeki 7 adet WC' nin Onarnilmas: Ya pim isi 100
& llcemizin  Muhtelif Mahallelerindeki Altyapr Calismalan Tamamlanan 75
Muhtel_if Cadde ve Sokaklara Beton Parke Tasi ve Beton Bordiur Dosenmesi
Yapim |51
5 Tarihi Moymul Harmami Restoresi 0
& 1 adet Suni Cim Halisaha yapilmasi ve 1 adet Suni Cim Halisahamin Halisinin 100
Degistirilmesi Yapim Isi
Yeni Otogar ve Ada Mesireligi Taklari ile Yeni Otogar Otomasyon Yapim Isi 100
Yeni Otogar Binasimin Konsol Tavanina AlGminyum Kompozit Levha ve O5B 100

FEN iSLERI MUDURLUGUASFALT, PARKE TASI, BORDUR VE BUZ IMALAT SANTIYESI

Malzeme - Uretim Elemanlari Girisi ve Sarfiyat Durumu (01.01.2016 - 31.12.2016 tarihleri aras
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Sira | Cinsi Giris Miktar Cikis Miktar Kalan Miktar Genel Miktar
No
1 30" luk Buz 2083 2080 3 3
2 30" luk Bz Entegreli 85638 8584 54 291
3 40" Lik Biz 151% 2319 -800 1]
& 407 lik Bidz Entegreli 13 484 -471 ]
5 50° lik Baz 2250 2447 -217 85
] &0° Lk Baz 165% 1711 -52 a9
7 30" luk Baca 625 &654 -29 120
8 40" Lk Baca 79 87 -8 L6
2 &0 ik BEeton Baca 28 29 -1 &
10 50° lik Beton Baca 25 75 -50 1
11 35" lik Bilezik 599 403 194 254
12 &0° Lik Bilezik 150 109 41 92
13 8" Lik Kilitli Parke Tam 156460 11050 5330 5955
14 &' lik Duz Parke Tasi [10%20] 5130 3570 1840 1800
15 Mantar Duba 551 599 -48 105
16 20/50 Agjac Bordiird n 46835 -6835 1460
17 Parsel Bacasi 134 205 -6% 26
18 27*560 Boyun Bilezigi 482 773 -291 55
17 Beton Oluk Bordird 1] 3852 -3852 417
20 Dikme Cimento [Ton) 1948 1940 ] ]
21 Asfalt Oretimi (Ton| 12146 12146 ] ]
22 0.50%1 Beton Kapak 790 &97 23 a1
23 1*1 Beton Kapak 250 239 11 11
24 30*50 Beton Bordir 4095 5623 £72 £72
25 30" luk Parsel Bilezigi 153 172 -9 41
26 &0° Lik Parsel Bilezigi n 658 -&8 4B
27 Beton Konik B9 220 -21 114
28 30" luk Beton C Elemam 1317 1244 71 150
29 §0° lik Bz Entegreli 547 LTAT -98 ]
30 [ 50*70 Penatrasyonlu Bitim [Ton) 432 432 -40 40
K3 MC 30 Bitim [Ton) 20 30 -10 10
32 20° lik Beton Baca 20 58 -38 18
33 507 lik Eeton C Elemani B4T 645 -98 56
34 40" Lik Beton C Elemani n ah -4 16
35 Barbeku n 21 -21 a3

8.4 Perfromans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Performans bilgi sistemi, Fen isleri Miidiirligi’ niin performansini élcmek iizere bilginin diizenli
olarak toplanmasina; analiz edilmesine; degerlendirilmesine ve raporlanmasina yonelik kurulan
sistemdir.

Performans bilgi sistemi, Miidiirliifimiiziin yonetim sisteminin bir parcasi olarak Fen Isleri Mii-
diirii’ niin karar almasina katki saglar. Ayrica Fen Isleri Miidiirligii’ niin performansinin élciilmesini
safjlarken calisanlarin ise Fen isleri Miidiirligi' niin performansina kendi katkilarini gérmelerine
imkan tanir. Bu sistem, dinamik bir yapi gosterdiginden degisen kosullara ve ihtiyaclara bagli olarak
surekli gozden gecirilmeli ve degistirilmelidir.

Performans bilgi sistemi, bir idari yapi olmayip; Fen Isleri Miidiirligi' nce iiretilen bilgilerin sis-
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tematik bir sekilde bir araya getirilmesi ve ilgili taraflara sunulmasidir.

Performans bilgi sistemi;

e Sistematik bir siirectir: Onceden belirlenen yontem ve standartlara dayanilarak belirli ara-
Liklarla duzenli bir sekilde yerine getirilir.

e \Veriyonetiminin tum yonleriniicerir: Veri ihtiyaclarinin tanimlanmasi ve veri toplama arac-

larinin tasarlanmasindan veri yonetimi, analiz edilmesi ve raporlanmasina kadar tim su-
reci icerir.

e Fen isleri Miidiirliigii faaliyetlerinin tiim yonlerini icerir: Kullanilan kaynaklardan iiretilen
uridn ve hizmetlere ve kullanicilarin drin ve hizmetlerden sagladigi kisa ve uzun donemtli
faydalara kadar Fen Isleri Mudurlugu faaliyetlerinin tum yonlerini izleyecek sekilde olus-
turulur.

9 - KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- USTUNLUKLER

Alt - Ust iliskilerinin her zaman saygi, sevgi ve hosgoru temelinde olmasi
Calisanlarimizda ekip ruhunun gelismis olmasi

Gorev dagiliminda yetki ve sorumluluklarin belirli olmasi

Calisanlarimizin mesleki bilgisinin yeterli olmasi

Birimler arasinda koordineli calisabilme

Calisanlarimizin iyi niyetli ve ozverili olmasi

Gerekli personelin hizmet alimi yoluyla calistirilabiliyor olmasi

Gerekli is makinesi ve araclarin hizmet alimi yoluyla kiralanabiliyor olmasi
Ustlerin gelismelere ve yeniliklere acik olmasi

Calisanlarimizin deneyimli, genc ve dinamik olmasi

¥ ¥ ¥V ¥V ¥V ¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥

Midurligimuziun ozbutcesinin olmasi

B- ZAYIFLIKLAR

» Teknik egitim ve seminerlerin sayica azligi

» Arsivleme sisteminin tam olarak olusturulamamasi
» Hizmet araclarimizin modellerinin distk olmasi

10 - ONERI ve TEDBIRLER

= Yol ust kaplamasi isine girmeden once, ilgili birimlerce altyapi ile ilgili islerin ivedilikle biti-
rilmesi ve yolun bir an once hizmete sunulmasi

= Asfalt, Beton Parke-Bordiir-Biiz Imalat Santiyemize laboratuvar kurulmasi

= Asfalt, Beton Parke-Bordiir-Biiz imalat Santiyesi ve Makine Ikmal Miidiirligi’ ndeki tim
malzemelerimiz ile arac ve makinelerimizin dis tehditlerden korunmasi
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1 - GENEL BILGILER
A - Misyon, ve Vizyon

MISYON: ilcemizin daha modern, yesil ve yasanabilir bir ilce olmasi icin, parklar, yesil alanlar,
cocuklarimizin givenle oyun oynayabilecekleri cocuk oyun alanlari ile acik hava spor alanlarinin
tesisini yapmakta ve mevcut park ve yesil alanlarin bakimlarinidizenli olarak gerceklestirmekteyiz.
Agaclar ve yesil alanlar karbon tutma ve havadaki tozlar filtreleyerek urettigi temiz hava ile kentin
hava ve yasam kalitesini arttirmaktadir.

VIZYON: Planli bir sekilde ilcemizin daha kaliteli ve yasanabilir modern bir ilce olmasi icin
azimle calismaktayiz.

B - Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Modern ve halkimizin kullanimina uygun olarak hazirlanan peyza) projelen dogrultusunda kaliteli ve yasanabilir modern bir
llce olmasi icin azimle calismak

C - Idareye lliskin Bilgiler |
Orglit Yapisi ve Insan Kaynaklar: 1 Mithendis (Midir], 1 Mimar, 46 Sirket Iscisi ve 6 Kadrolu isci
olmak uzere toplam 55 personel ile Park ve Bahceler Mudurlugu faaliyetlerini yerine getirmektedir.
Faaliyet ve Proje Bilgileri

2 - FAALIYETLERE ILISKIN BILGI ve DEGERLENDIRMELER

YENI YAPILAN PARK VE YESIL ALANLAR

1-]Cuma pazari peyzaj ve park yapimi= Park alani tesviye edilerek alan diizeltildi. Alanin yaya
yollari ve cocuk oyun alani bordur ve parke calismasi yapildi. Cocuk oyun alanina cift kuleli cocuk
oyun grubu kurulumu yapildi. Tum yesil alanlarin otomatik sulama sistemi yapildi. Zeminin toprak
dolgu ve tesviye calismasi yapilarak fidan dikimi ve cim ekimi yapildi. Alana oturma gruplari ve
pergole montajlarida yapilarak 1050 m2 lik alanda calismalar tamamlanarak halkimizin kullanimina
sunulmustur,
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2-)Baflik mah. Ferman sok. Park yapimi= park alani tesviye edilerek alan dizeltildi. Alanin
yaya yollari ve cocuk oyun alani bordur ve parke calismasi yapildi. Tim yesil alanlarin otomatik
sulama sistemi yapildi. Calismalar toplam 1484 m2 lik alanda devam etmektedir.

3-)Circir cesme mah. Petek sok.Park yapimi= Park alanitesviye edilerek alan diizeltildi. Alanin
yaya yollari ve cocuk oyun alani bordur ve parke calismasi yapildi. Tim yesil alanlarin otomatik
sulama sistemi yapildi. Calismalar toplam 845 m2 lik alanda devam etmektedir

4-) Circir cesme mah. Kanaat sok. ve Park yapimi=Park alaninda budama ve kesim calismalari
yapilarak park alani tesviye edilerek dizeltildi. Alanin yaya yollari ve cocuk oyun alani bordir ve
parke calismasi yapildi. Cocuk oyun alanina cift kuleli oyun grubunun kurulumu yapildi. Tum yesil
alanlarin otomatik sulama sistemi yapildi. Fidan dikimi ve cim ekimi yapilarak calismalar toplam
1068 m2 lik alanda tamamlanmistir.

5-] Baglik mah. Glrbiz sok. park yapimi. ve Peyzaj calismalari= park alani tesviye edilerek
alan duzeltildi. Alanin yaya yollari ve cocuk oyun alani bordur ve parke calismasi yapildi. Tum yesil
alanlarin otomatik sulama sistemi yapildi. Calismalar toplam 992 m2 lik alanda devam etmektedir.

6-] imam Hatip Kiz yurdu bahce diizenleme calismasi= Yaya yollary, toren alani ve yesil alanin
bordur ve parke calismasi yapildi. Yesil alan olarak ayrilan alana toprak dolgu ve tesviye calismasi
yapilarak fidan ve cali dikimi yapildi. Alanin cim ekimide yapilarak calismalar tamamlanmis ve
hizmete sunulmustur. Calismalar toplam 1300 m2 lik alanda yapilarak tamamlanmistir.
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7-) Otogar cevre dizenleme calismasi = Alanin toprak dolgu ve tesviye calismasi yapilarak
otomatik sulama sistemi yapildi. Alana agac sokme makinesi ile agac, fidan ve cali dikimleri yapildi.
Bazi bolgelerede koruma amacli panel cit calismasi yapildi. Toplam 7500 m2 lik alanda calismalar

tamamlanarak hizmete sunulmustur.
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8-] Istasyon mah. Diidiin salonu cevresi= Diigiin salonunun cevresinin bordiir ve parke
calismasi yapilarak otopark alani ve yesil alan olusturuldu. Toprak dolgu ve tesviye calismasi ve
fidan dikimide yapilarak 1700 m2 alan kullanima sunulmustur.
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9-) Saban dede giires pisti ve cevre diizenleme calismasi = Giires alaninin tesviyesi yapilarak
alanin bordur calismasi yapildi. Daha sonrada alanin toprak dolgu ve tesviyesi yapilarak otomatik

sulama sistemiyapildi. Zemin hazirligi tamamlandiktan sonra ise zemine kalip cim dosenip silindirle
sikistirilarak 2000 m2 lik gures pisti hazirlandi. Ayrica Saban dede mesire alaninda bulunan 2 adet
cocuk oyun alani bordurle cevrilerek oyun gruplari yenilenerek alan hizmete sunulmustur.

10-) Subasi mah.Ekrem Odemis bulv.-Halil polat cad. park yapimi= Park alani tesviye edilerek
alan duzeltildi. Alanin yaya yollarinin bordir ve parke calismasi yapildi. Tum yesil alanlarin otomatik
sulama sistemi yapildi. Alana oturma gruplarida yerlestirilerek calismalar 200 m2 lik alanda
tamamlanarak park hizmete sunulmustur.

11-) Karakovafidanlikyapimi=Toplam 42.000 m2 lik alanin cevresiorgi telve jilet telle cevrilerek
alan koruma altina alinmistir. Idari bina insaati tamamlanarak fidan nakilleri gerceklestirilmistir.
Alana depove tamirhane insaatlaridayapilarak seralarin kurulumu gerceklestirilecektir. Calismalar
devam etmektedir.
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12-) Dagcesme Agaclandirma calismasi = Alanda daha once dikilen sedir fidanlaritamamlama
dikimi yapilarak eksiklikler tamamlandi. Toplam 30.000 m? lik alanda adaclandirma calismasi
tamamlanarak alanin cevresi beton direk ve dikenli telle cevrilerek sahanin ihatasi yapilmistir.
Alanda ot alma ve capa calismasi da yapilarak calismalar tamamlanmistir.

13-] 15 Temmuz Sehitler Ormani Agaclandirma calismasi= Oncelikle alan siiriilerek tesviye
edildi. Daha sonra teraslar olusturularak 1000 adet boylu sedir fidani dikimi gerceklestirildi. Alanin
ihatasida yapilarak calismalar tamamlanacaktir.

.5 SEHITLERI
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14-) Omerbey mah. Yol kenari afaclandirma calismasi= Omerbey mahallesinde tretuvar
arkalarinintoprakdolguvetesviyecalismalariyapilarakagaclandirmacalismalarigerceklestirilmistir.

15) Yeni mah. Riza sok. Park yapimi= Park alani tesviye edilerek alan dizeltildi. Alanin yaya
yollari ve oturma alanlari bordur ve parke calismasi yapildi. Tum yesil alanlarin otomatik sulama
sistemi yapildi. Oturma gruplari da yerlestirilerek calismalar 300 m? lik alanda tamamlanmistir.

16-] Tuncbilek cad. yesil alan yapim calismasi= Bordiirle cevrilen yesil alanlar toprakla
doldurularak tesviye edilmistir. Alanin tamamimin otomatik sulama sistemi de yapilarak alana
leylandi fidanlari dikilmistir. Calismalar toplam 3500 m? lik alanda yapilmakta olup alana cim ekimi
de akasya fidani dikimi de yapilarak calismalar tamamlanacaktir.

17-) Moymul mah. Mezarlik yaya yolu ve yesil alan calismasi= Alan icerisinde belirlenen
guzergahlardayayayollarinda bordir ve parke calismasiyapilmistir. Yesil alanlarda ayrilarak iclerine
toprak dolgusu yapilmis ve tesviye edilmistir. Fidan dikimi de yapilarak calismalar tamamlanmistir

18-) TOKI 4. Etap park yapim calismasi= Park alani tesviye edilerek alan diizeltildi. Alanin

yaya yollarinin ve cocuk oyun alaninin bordur ve parke calismasi yapildi. Alana 1 adet semt sahasi
yapildi. Alan icerisine 1 takim cocuk oyun grubu ile 6 adet spor aleti montaj yapildi. Tum yesil
alanlarin otomatik sulama sistemi yapildi. Alana oturma gruplari da yerlestirilerek calismalar 1950
m? lik alanda tamamlanarak park hizmete sunulmustur.
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19-] Ada mesire alani ahsap tak calismasi= Yirlyls yollarinda hazirlanan ahsap taklar
montaji yapilarak yerlestirilmistir. Taklarin RGB aydinlatmasi da yapilarak gece yuruyus alanlari
olusturulacaktir. Ayricaalanaarac girislerinin onune gecebilmekicin cevrede beton mantarcalismasi
yapilarak alan koruma altina alinmistir.

calismasi yapilmis ve tim alana otomatik sulama sistemi yapilmistir. Alan iceris
calismasi da yapilarak 1700 m2 lik alan halkimizin hizmetine sunulmustur.
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21-)Kavakli park yapim calismasi = Mevcut ve atil durumdaki park kaldirilarak yerine isikli
gizli havuz yapildi. Zemin granitle kaplanarak oturma gruplari yerlestirilerek calismalar tamamlandi
ve 150 m? lik alan hizmete sunuldu.

22-) Karaca cesme parki iyilestirme calismasi= Siddetli yagislarda yagmur suyunun tahliyesi
olan bolgede mevcut sorunu cozmek icin par icerisine yapay dere olusturularak kayrak taslariyla
kaplanmis ve Uzerine ahsap kopru calismasi yapilarak dogal bir goruntu kazandirilmistir.  Atil
durumdaki oyun grubu sokulerek cocuk oyun alani genisletildi. Genisletilen alanin cevresi bordurle
cevrilerek cift kuleli oyun grubunun kurulumu yapildi. Parka ayrica iki adet kamelya montaji da
yapilmis olup cim ekimive eksik olan fidanlarin dikimide tamamlanarak calismalar tamamlanmistir.
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23-)13 Adet Okul bahcesi peyzaj diizenleme calismasi= Bahceleri kéti durumda olan, ihtiyaci
daha cok olan 13 adet okul bahcesi belirlenerek bu okullarin peyzaj projeleri hazirlandi. Hazirlanan
projeler dogrultusunda yapim isi ihale edilerek is muteahhide verildi. Su an itibariyle okullarin
cok amacli sahalari, futbol sahalari, sert zeminleri ve yesil alanlarinin calismalari hemen hemen
tamamlanmis durumdadir. Hava muhalefeti nedeniyle calismalara ara verilmis olup en kisa slrede
calismalar hizli bir sekilde devam edecektir. Calismalar tamamlandiginda okul bahcelerinde cok
amacli sahalar, futbol sahalari, cocuk oyun alanlari, kamelya ve oturma alanlari, seksek ve mendil
kapmaca gibi sert zemin oyun alanlari ile yesil alanlar tamamlanarak hem okul cocuklari hem de
mahalle cocuklari icin yasam alanlari olusturulmus olacaktir. Calismalar 37.000 m? lik bir alanda
devam etmekte olup en kisa surede tamamlanarak hizmete sunulacaktir.

24-) Fatih parki cocuk oyun alani yenileme calismasi= Atil ve eski durumdaki Mevcut cocuk
oyun gruplari sokulerek alandan uzaklastirildi. Cocuk oyun alaninin cevresi tekrar bordurle
cevrilerek kum dolgusu yapildi ve yerine yeni cift kuleli komplike oyun grubu montaji yapilarak
hizmete sunulmustur.
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25-]Universite yolu orta refiij otomatik sulama sistemi yapimi= Orta refiijdeki bordiir tamirleri
yapilarak orta refuj tamamen kazilip ana borular ve tali baglanti borulari ve fiskiyeler dosenerek
zemin tekrardan tesviye edilmistir. Balikesir koprusu altindan da baypas yapilarak ana sebekeden
su alinip sisteme verilmis ve calismalar tamamlanmistir.

26-) Subasi mah. Ill. Etap TOKI alti Cocuk oyun alani yapimi = Zemin dizeltilerek tesviye
edilmis ve cocuk oyun alaninin etrafi bordirle cevrilmistir. Alana cift kuleli oyun grubu montaji
yapilarak alan kumla doldurulmus ve calismalar tamamlanarak alan kullanima sunulmustur.

27-)Cukurkdy mah. Huzur sok. Cocuk oyun alani yapimi= Zemin dizeltilerek tesviye edilmis ve

cocuk oyun alaninin etrafi bordurle cevrilmistir. Alana tek kuleli oyun grubu montaji yapilarak alan
kumla doldurulmus ve calismalar tamamlanarak alan kullanima sunulmustur.

28-)Ekmekci Dede Cocuk oyun alani yapimi = Zemin diizeltilerek tesviye edilmis ve cocuk oyun
alaninin etrafi bordurle cevrilmistir. Alana bakimi yapilan cift kuleli oyun grubu montaj yapilarak
alan kumla doldurulmus ve calismalar tamamlanarak alan kullanima sunulmustur.
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29-]Kosu yolu 1 ve 3. Etap spor alanlari yenileme calismasi= Eski ve atil vaziyette olan spor

aletleri sokulerek yenileri ile degistirilmistir. Zeminde meydana gelen cokme ve bozulmalar parke
taslar sokulip yeniden cakilmak sureti ile giderilmistir. Calismalar tamamlanarak her iki alanda
hizmete sunulmustur.

30-] Kosu yollar 1.2.3. ve 4. Etaplar oturma gruplari yenileme calismasi = Mevcut oturma

gruplari gerek hava sartlarindan dolayl gerekse zaman ve insan faktdrunden dolayi cok yipranmis
durumda olduklari icin tamami sokulerek atolyede bakima alinmistir. Yerlerine ise yeni oturma grup

ve banklarin montaji yapilmistir.
A -_-. I.
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31-) Kanli dere oturma gruplari yenileme calismasi = Mevcut oturma gruplari gerek hava
sartlarindan dolayi gerekse zaman ve insan faktorunden dolayl cok yipranmis durumda olduklari
icin cok kotu durumda olan banklar sokulerek atolyede bakima alinmistir. Yerlerine ise yeni oturma
grup ve banklarin montaji yapilmistir.

32-)Emet cad. Telcit calismasi= Emet caddesi ve cevresinde gecen yil yapilan yesil alanlardan
gecisin engellenememesive korumada yasanan zorluklardan dolayi yesil bantlarin tamamina bordir
ustl telcit uygulamasi yapilarak alanlarin korunmasi saglanmistir.

33-] Mevcut parklardaki oyun gruplarinin boyama ve bakimi= Kullanilir durumda olan fakat
kiuflenen ve deformasyona maruz kalmis oyun gruplarinin tamir ve boyasi yapilarak yenilenme
calismalari devam etmektedir.

SULAMA VE BAKIM CALISMALAR]
Toplam 900.000 m2'lik yesil alanlarin dizenli olarak sulanmasi, mevcut agaclarin ve fidanlarin
capalanmasi, cim bicimi, yabaniot bicimi, gubrelenmesive ilaclanmasi titizlikle sirekliyapilmaktadir.

AGAC SOKME MAKINESI ILE AGACLANDIRMA CALISMALARI

Gerek vatandas tarafindan, gerek belediye ve diger kamu kuruluslari tarafindan calismalar
sirasinda engel teskil eden agaclarin kesilerek hayatiyetlerine son verilmesinin onune gecmek ve
sehri hizli bir sekilde yesil kusaga kavusturmak icin alinan agac sokme makinesi ile 2 ay gibi kisa
surede 250 adet muhtelif turlerde agac kesilmeyip sokilerek sehrin muhtelif yerlerine ihtiyaclar
dogrultusunda nakledilmistir. Bu calismalar dogrultusunda otogar, kosu yollari, cukurkoy girisleri,
hayvan pazari ve cevre yolunun bir kismi agaclandirilmistir.
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BUDAMA VE AGAC KESIM CALISMALARI
- Ada mesire alani kavaklik bosaltma kesimi,
- Istasyon caddesi budama ve kesim calismalari
- Ulucamii bahcesi budama ve kesim calismalari
- Pazar camii, budama ve kesim calismalari
- Ekrem Odemis bulvari, budama ve kesim calismalari
- Cevre yolu orta refij, budama ve kesim calismalari
- Moymul mah Huzur ve Hotanli cad, budama ve kesim calismalari
- Menderes cad., budama ve kesim calismalari
- Tedas parki, Sehitlik, budama ve kesim calismalari
- Zumrdut sok., budama ve kesim calismalari
- DOtogar, budama ve kesim calismalari
- Karaca parki, budama ve kesim calismalari
- Circir mah., budama ve kesim calismalari
- Asrimezarlik, budama ve kesim calismalari
- Sefa hamami sok, budama ve kesim calismalari
- Uceyliit I00, budama ve kesim calismalari
- Cukurkoy Yeni aslan sok, budama ve kesim calismalari
- Cardakli yolu, budama ve kesim calismalari
-  Moymul mezarlidi, budama ve kesim calismalari
- Saban dede mesire alani, budama ve kesim calismalari
- Tuncbilek cad. Balikli parki onu, budama ve kesim calismalari
- Orman isletme mudurligu bahcesi, budama ve kesim calismalar
- Cukurkoy dugiin salonu yani, budama ve kesim calismalari
- Tarhan |00, budama ve kesim calismalar
- Ciraklik egitim yani, budama ve kesim calismalari
- Kavakli Kuran kursu ond, budama ve kesim calismalar
- Gobel kaplicasi budama ve kesim calismalar
- Aslanbey I00, budama ve kesim calismalari
- Gilbahcesi anaokulu yani, budama ve kesim calismalari
- Fatih parki, budama ve kesim calismalari
- Istiklal 100, budama ve kesim calismalari
- Beykoy 100, budama ve kesim calismalar
- Kanlidere, budama ve kesim calismalan
- Istasyon mah. Ipek sok, budama ve kesim calismalari
- Bereket camii yani, budama ve kesim calismalar
- Abdullah Taktak 100, budama ve kesim calismalari
- Fahri Ergun cad., budama ve kesim calismalari
- Avci parki, budama ve kesim calismalari
- Domanic cad., budama ve kesim calismalar
- lstasyon onu, budama ve kesim calismalari
- Durak mah. Isikveren cad., budama ve kesim calismalar
- Sadik Penbe cad., budama ve kesim calismalari
- Subasi Turgut Reis sk., budama ve kesim calismalari
-  Kultur sitesi, budama ve kesim calismalari
- Mekan sok., budama ve kesim calismalar
- 75.YIL100, budama ve kesim calismalari
- Atatiirk 100, budama ve kesim calismalari
- Mulayim Tepe, budama ve kesim calismalari tamamlanmistir.
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CICEK PARTERLERI DUZENLEME VE CICEK DiKiM CALISMALARI
Emet kavsagdi, Cuma pazari, Eski Devlet Hastanesi kavsagi, Subasi kavsagl, Sadik Pembe
cad., Cukurkoy kavsak, Subasi Vadi sokak parki, Tedas parki, Huzur cad. parki, yagmur sauna ondu,
Karaca sok. parki, Kiltur sarayi olmak uzere toplam 90.000 adet mevsimlik cicek dikilmistir.

| R

“ihoetil

o

, T ¥

FIDANLIKTA YURUTULEN CALISMALAR

Belediyemize ait fidanligimizda bulunan dort adet serada ekim yastiklarinda tohum ve
celikten fidan ve cicek uretimiyapilmaktadir. Yastiklara ekilen tohum ve celikler uygun buyukliklere
geldiklerinde repikaja tabi tutularak tiplere alinmakta ve dikilecek yere gidinceye kadar (uygun bi-
yuklige ulasincaya kadar] diizenli olarak sulama, budama, giibreleme, ilaclama ve ot alma islem-
leri yapilmaktadir. Calismalar tum yil boyunca duzenli olarak devam ettirilmektedir. Bu baglamda
tarafimizdan 2016 yili icerisinde 10.000 adet sus bitkisi fidani ile 150.000 adet mevsimlik cicek Ure-
timi yapilmistir.
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CiM BICME VE YABANI OT BICME CALISMALARI

Parklarda ve yesil alanlarda duzenli olarak cim bicme traktoru ve cim bicme makineleri ile
cim bicme calismalarimiz araliksiz olarak devam etmektedir. Bu calismalarin yani sira park ve yesil
alanlarda motorlu tirpanlarla yabani ot bicme calismalari da yapilmaktadir. Ayrica sehrin muhtelif
yerlerinde yer alan gorunti kirliligine neden olan, yangin tehlikesi arz eden yerlerde motorlu tirpan-
larla yabani ot bicme ve temizlik calismalarini gerceklestirmekteyiz.
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BILGIISLEM MUDURLUGU 2016 YILI FAALIYET RAPORU

1 - GENEL BILGILER
A - Misyon, ve Vizyon

MISYON: Tavsanlinin kentsel gelisim seviyesini ve Tavsanli halkinin yasam kalitesini siirekli
artirmak.Kamu Yonetimleri toplumun ortak ihtiyaclarini karsilamak amaciyla drgutlenen, toplumun
kaynaklarini kullanarak hizmet ureten kurumlardir. Belediyeler de kamu yonetiminin yerel alandaki
orgutlenmesidir. Dolayisiyla; belediyelerin de varlik sebebi belde halkina hizmet sunmaktir.

TavsanliBelediyesi kendi misyonunu "Tavsanli'in kentsel gelisim seviyesinive Tavsanli halkinin
yasam kalitesini surekli artirmak” biciminde belirleyerek varlik sebebini aciklamistir.

VIZYON: Belediyecilikte onci ve ornek olmak.Tavsanli Belediyesi, belediye hizmetlerinin tretim
ve sunumunda kalite, etkinlik, verimlilik, surekli gelisim ve katilimci bir yaklasimla oncu ve ornek
hizmetler sunan bir belediye olmayi kendisine vizyon olarak belirlemistir.

Bu sayede kent yonetiminde ortaya koydugu acilimlar ve performansla diger belediyelere de ornek
olmay! amaclamaktadir. Bu amaca ulasabilmek icin;Yuksek nitelikli insanlarin calistigi, calisanlarin
ortak deger ve amaclar etrafinda kenetlenmis; surekli iyilestirme saglayan; teknolojik altyapiy
etkin ve verimli kullanan; ogrenen organizasyon yapisina sahip oncu ve ornek bir belediye, seffaf,
katilimci, verimli, sosyal sorumluluk sahibi, adil bir belediye yonetimi, fiziki, sosyal, kulturel, cevresel,
ekonomik ve siyasi kalkinmasi saglanmis bir Tavsanli olusturmak icin cabalarini yogunlastiracaktir.

Ilkeler

|. Karar alma, uygulama ve eylemlerde Seffaflik ve Aciklik.

Il. Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk prensibinden
hareketle Etkinlik.

[I. Nitelikli iretken ve rasyonel yontemlerle Verimlilik.

IV. Temel insan hak ve ozgurlukleri cercevesinde Sosyal Belediyecilik.

V. Yerel demokrasiyi guclendiren vatandas - belediye - calisanlar isbirligi ile
Katilimcilik.

VI. Karar alma, uygulama ve hizmette tarafsizlik ve Hukuka Uygunluk.

VIl.Hizmetlerde Kalite ve Vatandas Memnuniyeti.

VIII. Kent ve kentliicin Surdurulebilir Kalkinma.

IX. ARGE ve Egitim Calismalarina oncelik vermek.

X. Diger kurum, kurulus ve sivil toplum kuruluslari ile Koordinasyon.

Aciklama :
Tavsanli Belediyesi kentin gelisimini ve kent halkinin yasam seviyesini artirmak; oncu ve drnek

bir belediye olabilmek icin "Yeni Kamu Yonetimi” anlayisi cercevesinde ilkelerini belirlemistir. Bu
ilkeler belediyemizin karar ve uygulamalarda bir yandan sinir belirleyici olurken, diger yandan da
yol gosterici olacaktir.

B - Yetki, Gorev ve Sorumluluklar _
5393 sayili Belediye Kanununda Bilgi Islem Servislerinin gorev, yetki ve sorumluluklarini be-
lirleyen dizenlemeler vardir.

A - Birime lliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yapi

SERVIS KONUMU / YERI ODA SAYISI ALANI m?
Bilgi Islem Servisi Tavsanl Belediye Bagkanlifi Binas: 1 Kat 2 6E5m?2
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2- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Ada Adet
PC 71
Laptop 7
Yazica 63
Server 1
Firewall 1
Switch 2

3- insan Kaynaklar:

Kadro Durumu
Memur Isci Sizlesm eli Sirket
14 2 4 1 7

Genel Meveut Durum

4- Sunulan Hizmetler

Bilgi islem Servisi

+ Belediye personelimizin bilgisayar donanimi problemleri ilgili destek faaliyetleri

« Belediye personelimizin bilgisayar yazilimlari problemleri ilgili destek faaliyetleri

» Belediyemiz personelinin bilgi teknolojilerini daha etkin kullanimina yonelik yazilim ve
donanim calismalar

« Halkimizin belediye hizmetlerinden en iyi sekilde faydalanmasina yonelik hizmetler

+ Belediyemizin sahip oldugu verilerin pratik kullanim, ulasim ve guvenli bir sekilde
depolanmasina yonelik faaliyetler

+ Belediyemizde kullanilan teknolojik kaynaklan en ust diuzeye cikarmaya yonelik
faaliyetler

+ Belediyemiz hizmetlerinin mimkun oldugunca elektronik ortamdan da ulasilabilir
olmasina yonelik faaliyetler

« Personelimize yonelik egitim faaliyetleri

5- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi
Bilgi Islem Servisi'nde yonetim faaliyetleri, Destek Hizmetleri Muduru ve Mudurun gerekli
gordiigii yerlerde Birim Sorumlusuna yetki devriyle yerine getirilmektedir. On Mali Kontrol, Birim
Sorumlusu tarafindan yapilip, harcama yetkilisinin onayindan gecerek gerceklesmektedir.

2 - AMAC ve HEDEFLER
A-Birimin Amac ve Hedefleri

1- Kent bilgi sisteminin kurulmasi

2- Yonetim bilgi sisteminin kurulmasi
3- Etkin kullanimin temini

4- E-belediyeciligin kurulmasi

B- Temel Politikalar ve Oncelikler
« Bir felaket aninda sistemin zaafa ugramadan, kesilmeden devamliligi icin sistem unitelerinin
bir yedeginin aktif olarak belediyenin baska bir lokasyonunda kurulu hale getirilmesi
« Diptal arsiv calismalarinin tamamlanmasi
» Belediye otomasyon sistemlerinin tam entegrasyonunun saglanmasi
« Personelin bilgi islemi ilgilendiren problemlerine cevap siresinin ve bunun akabinde
problemin cozlim suresinin minimum bir sureye ve standarda oturtulmasi
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1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

Elektronik imza Kullanimi:Satin Alinan ve kurulumu tamamlanan Nitelikli elektronik
sertifikalar ve akilli kart okuyucular ile EBYS sisteminin etkin bir bicimde kullanilmasi
saglanmistir.

2-Elektronik Belge Yonetim Sistemi

Elektronik Belge Yonetim Sistemi altyapisi tamamlanmis olup, aktif kullanimina baslanmistir.
EBYS ile, gerek kurum ici birimlerimiz arasi yazismalarimizi gerekse ileriki donemde diger kamu
kurum ve kuruluslari ile olan yazismalarimizin bilgisayar ortaminda yapilmasini saglayarak;
* Yazismalarin standartlasmasi,
* Yazismalarin sevk, paraf ve onay surelerinin kisaltilmasi,
* Harcanan emek, zaman ve kirtasiye maliyetlerinden tasarruf edilmesi,
* Yazismalarin saglikli bir sekilde arsivlenmesi, hedeflenmektedir.

3-Dijital Analog Santral Kurulumu
Acik kaynak kodlu ve guvenlik zaafiyeti olusturabilecek eski santral sisteminin yerine,
lisansli ve entegre guvenlik duvarina sahip Yerli ve Milli Santral sistemi kurulmustur. Entegre
yazilim sayesinde sistemn cokmelerine karsi korumali, cagin gerekliliklerine gore genisletilebilecek
sekilde modiler, sonraki asamada goriusmeleri kayit altina alabilecegimiz, cok fonksiyonlu robot
operator fonksiyonlarini gerceklestirebilen Dijital-Analog santral kurulumu yapildi.

4-Cografi Bilgi Sistemi Sunucusu Upgrade islemi

Daha dnce CBS sisteminin calistirilmasi icin temin edilen sunucunun donanim ylkseltmesi
yapilmistir. Yapilan yukseltme sonucunda olusan ek sistem kaynagi ile sunucu sanallastirilmasi
gerceklestirilmis olup, belediye ic ihtiyaclarinda kullanilmak Uzere dosya sunucusu, kimlik
dogrulama sunucusu gibi ihtiyaclar ek bir yatirim maliyeti olmadan karsilanabilecektir.

5-Yeni Otogar IP Kamera Sistemi

Yeni yapilan otogar binasi ve cevresi yiiksek coziintrliukli (2 MP) kameralarla donatilmasi
icin gerekli altyapi calismalari tamamlanmis, montaj asamasina gecilmistir. Boylelikle mumkun
olan en ust duzeyde guvenlik ve emniyet tedbirleri alinmis olacaktir. Sistemin 2017 nin ilk
aylarinda tamamlanmasi hedeflenmektedir.

6-Kablosuz Link Hatlarinin Periyodik Bakimi
Ilce Genelinde bulunan kablosuz link hatlarinin bakimlari yapilarak internet ve belediye
islerindeki aksamalarin onune gecilmis, sistemin stabil ve sorunsuz calismasi saglanmistir.

7-Elektirik Servisi Faaliyetleri

1-Gobel kaplicasi yeni hamam icin kamera ve ses sistemi yapildi.

2-Makine ikmal tesislerinin kamera sistemi yenilendi.

3-Sabandede gures alaniicin sulama pompasi baglandi.

4-Saban dede guresleriicin yikanma kabinlerine sofben ve jenerator tesisati yapildi.
9-Sabandede parki aydinlatma arizalari yapildi.

6-Sabandede hayvan barinagi icin direk ve havai hat ile elektrik verildi.

7-Belediye binasindaki ofis ve isyeri degisiklikleri icin tesisatlar yenilendi.
8-Akincilar yani yeni dukkanlar ve WC tesisatlar yapildi.

9-Ekmekci dede ilave binalara tesisat isleri yapild:.

10-Ekmekci dede aydinlatma arizalar yapildi.
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11-Muratgazi parkinda bahce aydinlatmalari ve havuz icin tesisatlar yapild.
12-Kavakli camii onundeki havuz icin tesisat yapildi.

13-Leblebi ve tugra anitlari icin aydinlatma ve neon led calismasi yapildi.

14-Yeni otogar dis aydinlatma-kamera -hoparlor ve dogalgaz tesisatlariicin calisma yapildi.
15-Kati atik aritmaya jenerator baglandi.

16-Kati atik aritma tesisine gelen yuksek gerilim direk ve hatti icin calisma yapild.
17-Baglik spor kultbu bahce aydinlatma-sayac panosu ve havuz icin tesisat yapildi.
18-Ada mesire alaninda aydinlatma ve kamera isleri icin calisma yapildi.

19-Tarhan ilkogretim okulunda tesisat yenileme calismasi yapild.

20-Belediye hali saha aydinlatma calismasi yapildi.

21-Uceyliil parkinda aydinlatma calismasi yapild..

22-Moymul ve beykoy camii WC lavabo tesisatlari icin calisma yapildi.

23-Cardakli imam lojmani elektrik ve kalorifer tesisati yapildi.

24-|tfaiye siren ve haberlesme tesisati yapild.

25-Kule direk aydinlatmalari icin calisma yapildi.

26-Asevi ve firin ana panosu ve ana hatti icin calisma yapildi.

27-Asevine ilave yapilan soguk hava deposu icin tesisat calismasi yapildi.

28-5aat kulesiicin dis aydinlatma ve duvar boyama tesisati yapildi.

29-5aat kulesi ic tesisati yapildi.

30-Gobel kaplicasindaki yenileme calismalari icin tesisatlarda degisiklik yapildi.
31-KYK yurdu dis aydinlatma arizalarina bakildi.

32-Haciveyis camii alt gecidi kamera tesisati icin calisma yapild..

33-Mulayim tepe-Makine ikmal-belediye binasi-santiye yuz tanima cihazlar icin elektrik ve data
kablolari dosendi.

34-Bosaltilan eski TEDAS binasinda tesisat calismasi yapildi.

35-Ada mahallesi muhtarlik binasi tesisati- abonelik ve anahat calismasi yapildi.
36-Cevreyolu ve sehirici kavsak sinyalizasyon led modul giydirmeler yapildi.
37-Hastane depo-telsiz binasi ve gobel kaplicasinda paratoner direkleri dikildi.
38-Kutuphane karsisina agac aydinlatmalar yapild.

39-Cezaevi karsisindaki binanin anahatti ve elektrik tesisati yapild.

40-Cezaevi girisine merkezi ezan sistemi baglandi.

471-Tuncbilek yolu uzerindeki kayakim dis aydinlatmalari yapild.

42-Tuncbilek yolu uzeri beykoy girisi benzinlik reklam panolarina elektrik baglandi.
43-Omerbey spor kuliibii yeni binaya tesisat yapildi.

44-Cukurkoy malzeme depolarinda kamera ve elektrik tesisati calismasi yapildi.
43-Eski uzay cati yani bosaltilan dukkanlarin elektrikleri sokuldu.

46-Cumhuriyet meydani havuz tesisatlari sokuldu.

47-Cumhuriyet meydani havuz ana panosunun yeri degistirildi.

48-Baglik Esentepe cami yani yikilan halisaha tesisatlari diizenlendi.

49-Ufuk caddesi ve hotanli caddesi aydinlatma direklerine topraklama yapildi.
90-Dagcesmedeki yeni okullar icin depo kontrol telsiz sistemi baglandi.

91-Gobel kaplicasi lojmanlara kartli giris sistemi bagland:.

92-Hastane depoya kamera sistemi bagland.

93-Askerlik subesi aydinlatma ve elektrik tesisatlarindaki sikintilar giderildi.
94-Ilce jandarma komutanligi aydinlatma ve tesisatlarindaki sikintilar giderildi.
95-Gobel koyu kaplica yol ayrimi reklam levhasi aydinlatildi ve gunes panelli led flas lambalari
baglandi.

96-Guvenlik personeliicin ada ve mulayim parkina bekci tur takip sistemi baglandi.
97-Cevreyolu mobese kameralarinin arizalarina bakildi.

98-Cevreyolunda olusan kazalar sonucu zarar goren trafik lambalari yenilendi.
99-Cevreyolu Balikesir istikametindeki kaza sonucu devrilen mobese sistemi sokuldu.
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60-Yeni otogar girisindeki takin elektrik tesisat isleri yapildi.

61-Emirler caddesi ve belediye binasi ustune kus kovucu cihaz bagland..

62-Cukurkoy eski belediye onu refuj aydinlatma direkleri sokuldu.

63-Telsiz binasindaki devrilen anten direkleri yenilendi.

64-Emet sinyalizasyon kavsagina yildirim dismesi sonucu zarar goren sistem yenilendi.
65-Cukurkoy eski belediye avlusunda aydinlatma calismasi yapildi.

66-Asri mezarlik gasilhane ustune acil durum goriuntileme merkezi yapildi.
67-Karakovada park bahceler icin yapilan binalar icin direk ve anahat calismasi yapild.
68-Moymul spor ve balikli parkindaki elektrik ve aydinlatma arizlarina bakildi.
69-Beykoy sehitlikte bayrak aydinlatma yapildi.

70-Genclik spor sahasindaki aydinlatma arizalari yapild:.

71-Ada parki girisindeki ahsap taklar icin demo aydinlatma calismasi yapild.
72-Hasenat ve orman camilerinde WC tesisatlari icin calisma yapild..

73-Uzay cati yikim islemleri icin elektrik panosu ve baglantisi yapildi.

74-Yeni otogarda taksi duragi anahatti cekildi.

75-0Orman binasi bahcesinde agac aydinlatma calismasi yapildi.

76-Mulayim tepe altindaki yeni bina icin pano ve baglantisi yapildi.

77-Tekke camisi elektrik tesisatlarinda degisiklik yapildi.puruzler giderildi.
78-Muhtarlar dernegi sayac ve panosu disari alindi.

79-Makine ikmal arac parkina aydinlatmalar bagland..

80-Ihtiyac olan parklara kule aydinlatma direkleri dikildi.

81-Her ay duzenli olarak abonelik endeksleri yazilip takip edildi.

82-Telsiz anons sistemi arizalarina gelen sikayet dogrultusunda devam edildi.
83-Seslendirme islerine devam edildi.

84-Belediyemiz sorumlulugunda tim isyerlerindeki meydana gelen arizalara midahaleye devam
edildi.

Faaliyetlerden Bazi Gorseller
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CEVRE KORUMA MUDURLUGU 2016 YILI FAALIYET RAPORU

1 - GENEL BILGILER

A - Misyon, ve Vizyon

MISYON: 5393 sayili Belediye Kanunu, 2872 sayili Cevre Kanunu yasa ve yonetmelikler ile Tav-

sanli Belediyesine verilen yetki cercevesinde Uzerine disen gorevleri itina ile yerine getirmektir.

VIZYON:Cevre koruma ve kontrolii ile ilgili olarak alinmasi ve uygulanmasi gereken tedbirler

konusunda ilgili mevzuata uygun olarak belediyelere verilen gorevleri yerine getirmek ve kanuni
yetkileri kullanmaya iliskin is ve islemleri yuritmek, gerekli yasal is ve islemleri yapmaktir.

B- Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Cevrenin korunmasi, iyilestirilmesi konularinda plan, proje, etut, inceleme ve arastirma yap-
mak, yaptirmak

Belediye sinirlari icerisindeki cop toplama, tasima, cadde ve sokaklarin supurilmesi ve pa-
zaryerleri cadde, sokak ve meydanlarin yikanmasi isleminin yuklenici firmalar aracilig ile
yapilmasini saglamak

Kent icindeki bos arsalarin temizlenmesini yapmak

Cevrenin korunmasi ve iyilestirilmesi ile ilgili yapilan tim denetimler sonucunda, kirlenmeye
sebep oldugu belirlenen kisi, kurum veya kuruluslar hakkinda gerekli yasal islemleri yapmak
ve kirliligi ortadan kaldirici dnlemler almalarini saglamak

Cevre konusunda egitim ve arastirma yapmak, halkin cevre bilincini gelistirici ve katilimini
saglayici faaliyetlerde bulunmak

Ambalaj Atiklarinin Kontrolu Yonetmeligi kapsaminda olusturulan uygulama plani cerceve-
sinde ilce genelinde bulunan konut, isyeri, alisveris merkezi, market ve sanayi kuruluslarin-
dan kaynaklanan ambalaj atiklarinin kaynaginda ayri toplanmasini saglamak

Bitkisel atik yaglarin ve atik pil ve akumulatorlerin toplanmasi, geri kazanilmasi ve bertaraf
edilmesi icin gerekli calismalari yapmak

Hafriyat topradi ile insaat ve yikinti atiklarinin cevreye zarar vermeyecek sekilde oncelikle
kaynakta azaltilmasi, toplanmasi, gecici biriktirilmesi, tasinmasi, geri kazanilmasi, degerlen-
dirilmesi ve bertaraf edilmesine iliskin teknik ve idari hususlar ile uyulmasi gereken genel
kurallariduzenlemek amaciyla ilcemizde faaliyet gosteren insaat alanlarindaki hafriyat calis-
masi icin hafriyat izin belgesi vermek

Haserelere karsi mucadele calismalari yaparak bunlara karsi alinacak tedbirler hakkinda
halka uyarici bilgilendirme calismalari yapmak

Belediye Strateji Planlarinin hazirlanmasinda katki saglamak amaciyla, Mudurligun amac ve
hedeflerini belirleyerek rapor hazirlanmasini saglamak

Cevre ile ilgili talep ve sikayetleri degerlendirmek, gerekli is ve islemleri yapmak
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2 - AMAC ve HEDEFLER

Ambalaj atiklari kaynaginda ayri toplanmasi

Bitkisel atik yaglarin geri kazanimi

Evsel atiklarin, killerin ve gubrelerin kaynaginda ayri toplanmasi
Kullanim omrinu tamamlamis lastiklerin toplanmasi

Atik pillerin toplanmasi

Karasinek ve sivrisinek ile larva ilaclamalar

Isinmadan kaynakli hava kirliliginin kontrolu

Sahipsiz sokak hayvanlarinin bakimi ve rehabilitasyonu

Hafriyat topragi .insaat yikinti atiklari kontrol yonetim plani hazirlamak ve bu plan
dogrultusunda calismalari surdirmek

Cevre denetim ve gozlem
Cevre Bilincinin Gelistirilmesi ve Cevre Sagliginin Korunmasinin Saglanmasi

Cevre Etkinlikleri Duzenlemek

3 - FAALIYETLERE ILISKIN BILGI ve DEGERLENDIRMELER

L]

llce sinirlari icerisinde kentsel ve yerinde doniisiim seklinde son zamanlarda yogun bir ya-
pilasma olmasi nedeniyle cevre ve halk sagligi acisindan da evsel atiklarin toplanmasinda
kolaylik saglamasi ile ilgili oturmaya hazir apartman site sinirlari icerinde kalmak kaydiyla
20 daire ve isyeri kadar olan sitelerde 1 adet yeralti konteyneri bulunma zorunlugu getirilerek
cevresel etkenlerin dnune gecildi.

Bolgemizde bulunan bircok yerel yonetimlere ornek calismalarla cevre ve geridonusum bilin-
cinde olan belediyemiz sokak hayvanlarinin ve geri donusum elemanlarinin zarar gormesini
engellemek amaciyla Tavsanli Berberler ve Kuaforler Odasi ile isbirligi icerisinde Jilet cek
projesini hazirlamis ve faaliyete gecirmistir. Bu proje ile ilcemizde bulunan tim berberlere
kullanim sureleri dolan jiletlerini cope karismadan bu ozel yapim jilet kutularinda saklamala-
ri saglanmis olup, kan ile bulasabilecek her tirld hastaligi tasimaya misait olan bu jiletlerin
evsel cope karismadan toplanmasi saglanmistir.

"Ekmek nimettir yeri cop kutulari degildir” felsefesiyle cadde ve sokaklarimiza bayat ekmek
kutularikonulmus olup buradan toplanan ekmeklerin sokak hayvanlarina dagitimi ekiplerimiz
tarafindan yapilmaktadir. Ayrica hastane, organize sanayide bulunan bazi fabrikalar, cezaevi
ve ilcemizde bulunan bazi lokanta ve ekmek firinlarindan cikan artik ve bayat ekmekler Be-
lediyemizin olusturdugu besleme noktalari sayesinde sokak hayvanlarina ulastirilmaktadir.

Ege bolgesinde ve Turkiye de ilk kez evsel atik, kul ve ambala] atiklarini ayri toplamaya bas-
layan Tavsanli Belediyesi olarak 2016 yilinda bolgemizde 22.759 ton evsel atik,9.274 ton
kul,3.590 ton gubre,1.713 ton ambalaj atigi ile 66 TON bitkisel atik yag kaynaginda ayri olarak
toplanmistir.

Cevre Koruma ve Kontrol Mudurlugu olarak yaptigimiz ilaclama calismalarinda sadece ergin
zararblarla degil, yibn 12 ayinin tamaminda larva ve kislak micadelesi de yapilmaktadir.
Kullanilacak ilaclarin, T.C. Saglik Bakanligi tarafindan bu konuya yonelik olarak ruhsatlan-
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dirilmis olmasina dikkat edilmektedir. Zararlilarla mucadelede, larva ve erginler icin farkli
ilaclar kullanilmasina, direnc gelisimini onlemek acisindan farkli gruplardan urinlerin ter-
cih edilmesine énem verilmektedir. ilaclar hedef disindaki canlilara ve cevreye karsi en az
derecede zarar verecek Urunlerden secilmektedir(LD 50degeri yiksek olmalidir].Kullanilan
olan urunler, dretici firmalarin onermis oldugu dozlarda ve uygulama araliklarinda kullanil-
maktadir.

e llcemizde hayvancilikla istigal eden vatandaslarimizin giibrelerinin cevreye gelisigiizel
atilmamasi sinek ve koku uretimine neden olmamalari icin firmalarla gorisilerek ilcemize 1
adet biyogaz tesisi kurulmasi calismalari icin gorismeler devam etmektedir.

+ Belediyelerin cogunlukla hayvanlarla ugrasmayi kulfet gorerek, sirf gorev icabi hayvanlariilkel
yollarla toplayarak gozden irak tutmalari tezini curdten Hayvan Barinagi projesi kapsaminda
Orman ve Su Isleri Bakanliginin %40 hibe destegiyle baslatilan Sahipsiz Sokak Hayvanlari Ba-
kim ve Tedavi Merkezi insaati %90 oraninda tamamlandi. Bélgenin ornek projesi olan Sahipsiz
Sokak Hayvanlari Bakim ve Tedavi Merkezi 12000 Metrekarelik bir alanda insa edildi. Hayvan-
larin yasantilarini gecirecek alanlar disinda tedavi merkezi ve sahiplendirme calismalarinin
da yapilacagi tesis 2017 yilinda hizmet vermeye baslamasi planlanmaktadir.2016 yilinda 41
sokak hayvani sahiplendirilmistir. Turkiye nin sayili illerinde bulunan Mama Kumbarasindan
2 adet Ilcemize kazandirilmistir.

o Cevreye gelisi glzel atilan insaat atiklari ve moloz gibi benzeri atiklarin cevreye gelisiguzel
atilmamasi icin Belediyemizce gerekli onlemler alinmis olup uyari levhalari sehrin belirli
alanlarina konulmustur. Yasaga uymayanlar hakkinda 6732 TL cezai islem uygulanmaktadir.
Ayrica hafriyat ve insaat atigi ile moloz vb. atiklarin tasima isiyle ugrasan vatandaslarimiza
insaat atigi-moloz vb. tasima yetki belgeleridagitilarak konunun belediyemizce denetim altina
alinmasisaglanmistir.2016 yiliicinde 162 adet arsa kazi izni, 72 adet bina yikim izni verilmistir.

« Konutlarin Isinma Sistemleri ve Yakit Denetimleri her yil dizenli olarak kati yakit kul-
lanimi konusunda yayimlanan yonetmelikle 143 adet Kamu Kurum ve Kuruslari ve siteler
denetlenmis olup, Mudurlugumuze iletilen talep ve sikayetlerle de apartmanlarin kalorifer
kazan gorevlilerinin atesci belgeleri kontrol edilmekte torbalanmamis ve mensei belgesi
bulunmayan komurlerin kullanimina izin verilmemektedir.

e Ilcemizde Bitkisel Atik Yaglarin Toplanmasi icin sozlesmesi olmayan isletmelerin lisansli
firmalarla sozlesme imzalamalari saglanmistir. Mahalle muhtarlar ile ortaklasa calisma
yapilarak 19 noktaya bitkisel atik yag toplama bidonlari birakilmistir. Toplu yasam alanlarin-
da bilgilendirme calismalari yapilmistir. llcemiz de 50 isletme ve hanelerden bitkisel atik
yaglarin alinmasi yonunde yapilan calismalarla toplam 66 TON bitkisel atik yaglarin geri
donusumu saglanmistir,

e Atk Piller ve Akiimiilatorlerin Evsel Atiklardan Ayri Toplanmasi Ilcemizdeki atik pil toplama
unitelerinde Biriktirilen kullanim omrind tamamlamis atik piller Yonetmelik kapsaminda
Tasinabilir Pil Ureticileri Dernedi [TAP) isbirliince diizenlenen ortak calismayla diizenli bir
sekilde toplanmaktadir. EGitim doneminde okullarda duzenlenen yarismalarla da atik pillerin
dogaya birakilmasinin ne kadar cok zararli oldugu gelecek nesle asilanmaya calisiliyor.

e ilce merkezinde bulunan camive Kur'an kurslarinin 2016 yili itk alti aylik déneminde diizenli
olarak temizlikleri yapildi.

e Sivil toplum kuruluslari ve okullarin katilimiyla piknik alanlari temizlenerek CEVRE konusuna
halkin duyarli olmasi yonunde duyurular yapild.

e Giysi ayakkabr ve kullanilmis esyalari toplamak icin llce merkezinde 45 ayri nokta-
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ya Giysi Ayakkabi Kumbarasi konulmak uzere TEAM TEX firmasi ile sozlesme imzalan-
di.

e ilce merkezinde bulunan Anaokulu-ilk ve Orta Ogretim Okullarinda toplam 43 okulda 5.000
ogrenci basta olmak uzere toplu yasam alanlarinda bulunan site sakinlerine ve llce esnaflarina
geri donusium konusunda bilgilendirme calismalari yapildi.

+ HKitap ve Oyuncak kumbarasi ile kullanilabilecek 1500 adet kitap okullara dagitilirken 2000 den
fazla toplanan oyuncaklar ise ihtiyac sahibi cocuklarimiza dagitilmak lzere Sevgi Carsisina
alind.

e Pet sise toplama kampanyasi sonrasi ihtiyac sahibi vatandaslara 20 adet tekerlekli ve 5 adet
akulu sandalye alindi.

+ Pet sise toplama kampanyasi sonrasi ihtiyac sahibi 5 vatandasimiza hasta yatag: alindi.

e Berberler ve Kuaforler Odasi iiyelerine [ 50 Uye)150 adet Jiletmatik dagitilarak kullanilan ji-
letlerin geri donusiumu saglandigi gibi gelisiguzel atilarak saglik ve hijyen acisindan tehlikeli
boyutu ortadan kaldirilmis oldu.

e Okullar arasidizenlenen Ambalaj Atigi toplama yarismasinda 13 TON atik miktari geri don-
sumu saglanarak ekonomiye kazandirilmistir.

» Geleneksel hale gelerek 5 Haziran Dunya Cevre guni nedeniyle dizenlenen ve 3 gin slren
CEVRE SENLIKLERI ile halkimizi cevre konusunda daha bilincli hale gelmeleri saglandi. PA-
RANIN DEGIL AMBALAK ATIKLARININ GECERLI OLDUGU Cevre Senliginde kurulan stant-
larda getirilen atiklara cinslerine gore puanlama yapilarak "NE KADAR COK ATIK O KADAR
COK PUAN" sloganiyla senliklere katilanlara hediyeler dagitildi.3 gun suren senlikte 25 TON
Ambalaj Atigi toplanarak geri donusumu saglanmistir.

e Cevreileilgili 136 talep ve sikayet basvuru dilekcesi hakkinda gerekli is ve islemleri yapilmis-
tir.
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* Yeralti konteyner tanitici ve halki bilgilendirmek amacliyapilan calismalar

o{Yeralti konteyner tanitici ve halki bilgilendirmek amacli yapilan calismalar
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* Kar temzileme calismalanmiz

eMuhtelif park bahce temizlik isleri
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IMAR ve SEHIRCILIK MUDURLUGU 2016 YILI FAALIYET RAPORU

Enciimene Havale Edilen isler

Enciimende goriisiilen imar ve Sehircilik Miidiirliigiinden havale edilen islemlerden 94 adedi
tevhit [birlestirme) islemi, 50 adedi ifraz (ayirmal islemi, 67 adeti yola terk islemi, , 10 adeti suyulu
veya hisseli arsa satisiislemi, 4 adeti 3194 sayili imar kanununun 18. maddesine istinaden re'sen ve
vatandas istegi uzerine yapilan imar uygulamalarina ait islemler, 24 adedi kamulastirma ve 11 adet
yoldan ihdas islemleridir.

Belediye Meclisine Havale Edilen isler

Gerek vatandas talepleri ve gerekse Belediye hizmetleri acisindan yapilmasi gereken plan
degisiklikleri ile ilgili Toplam: 62 adet yazimiz Belediye Meclisine havale edilmistir.

Belediye Encumeni ve Belediye Meclisine havale edilip sonuclandirilan islemler disinda
yapilmakta olan diger isler sunlardir ;

eimar Caplari : Kurumlarin veya ilgililerince imar parselinin imar durumlarini gésterir imar caplari
gectigimiz donemde 267 adet cikarilmistir.

*fazismalar: Resmi Dairelerden, Mahkemelerden ve Vatandaslardan gelen talep, gorus ve sikayetler
cevaplandirilmis bunun yani sira Belediyemiz ve Sehrimiz ile ilgili yazismalar Resmi Dairelere ve
ilgili yerlere duzenli olarak yapilmistir. Toplam 877 adet Resmi yazi dairemizden cikmistir.

eAplikasyon: En onemli islemlerden biriside yapilan imar uygulamalarinin takip edilerek zemine
uygulamasidir. Terkleriyapilan yollarin zemine aplike edilip alt yapi ve Ust yapilarinin tesisi saglanir.
Yesil alan, park vb.sosyal donatilarda zemine elektronik dlcum aletiyle ve GPS ile aplike edilerek
imar planlarindaki konumlarini kazandirarak Insanimizin hizmetine sunulmaktadir.

*Eski Eserler: ilcemizde Kentsel Sit Alani icinde ve disinda olmak iizere 185 adet tescilli Korunmasi
Gerekli Sivil Mimarlik Ornegi Yap! ve 36 adet Dinsel Kiiltiirel Yapi bulunmaktadir. Gerek tescilli
binalara ve gerekse tescilli binalara bitisik ya da komsu parsellerin Kutahya Kultur Varliklarini
Koruma Bolge Kurulunda gorusulmesi gereken konularina ait 15 adet konu Kurula havale edilmis
ve Belediyemizce takibi yapilmistir.
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1 - GENEL BILGILER

A - Misyon, ve Vizyon

MISYON: Halkimiza temiz, kaliteli ve saglikli icme suyu sunan su kaynaklarini en verimli
sekilde kullanan, koruyan, kullanilmis sularin geri donusumiunu saglayan ve kurumsal geli-

siminde modern yonetim anlayisini benimseyen birim olmak.

VIZYONUMUZ: Su ve Kanalizasyon hizmetlerinde yiiksek standartlarda hizmet sunan, siirekli

gelisen, etkin ve alaninda guven duyulan su idaresi olmak.

TEMEL ILKELERIMIZ

*Aciklik, tarafsizlik ve gliven *Sevgi ve hosgoru
*0grenme 6gretme *Katilimcilik

*Surekli iyilesme ve yenilikcilik *Adalet

*Vatandasa odaklilik, iletisime acik olmak *Cevreye ve insana sayg|
* Onerilere acik olmak *Musteri memnuniyeti
*Verilerle ve sureclerle yonetim *Hizmet bilinci

*Etkinlik, verimlilik ve yeterlilik *Katilimceilik

*Dirustluk *Seffaflik

*Cozum uretmek
B-Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

1. Belediye Baskanlik Makamina karsi Su isleri Miidiirligiini temsil eder.

2. 5u Abonesi kayit islemleri, su abonesi devir islemleri, kiraci abonesi devir islemleri ve su
tahakkuk islemlerinin duzenli bir sekilde yapilmasini saglar.

3. Gobel Kaplicalari ve Aritma tesisi ile ilgili gerekli is ve islemlerin yaptirilmasini saglar.

4. Su Sebekesi, Aritma Tesisi ve Gobel Kaplicalari icin gerekli Malzemelerin Alim islerini
takip ve kontrol eder.

9. Gerektiginde su arizalarinin tamir ve takibi icin Su ve Kanalizasyon Sebeke amirligi ile
Koordinasyonu saglar.

6. Su borclarinin takibini saglar.

7. Abone devresince hazirlanan abone dosyalarini bilgisayara girerek tahakkuk islemlerini
yaptirmak.

8. Endeks memurlari tarafindan okunamayan su sayaclarinin tahakkukunun yaptirilmasi

9. Su tahakkuk ve tahsilat birimine gelen-giden evraklarin kayit ve dosyalama islemlerini
yaptirmak.

10. Mudurluge gelen yazilari cevaplandirmak, evrak kayit defterine kaydini yaparak ilgiliye
gondermek.
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11. Gelen ve giden evrak dosyalarina ilgili yazilari tarih sirasina gore dosyalarina takilmasini
saglamak.

12. Dosyalanmis dokumani, istenildiginde cikarip isteyen kisiye gondermek ve donusunu
takip etmek.

13. isleri organize etmek, personeli denetlemek, gorev béliimii yapmak.
14. Baskanligin verdigi benzer nitelikteki diger gorevleri yerine getirmek.

15. 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 31. maddesi geredi
gerceklestirme yetkilisi sifati ile ilgili mali hizmetleri yerine getirmek.

16. Belediye su ve ilgili gelirlerinin zamaninda tahsilini ve bankaya teslimini temin etmek.

17. Su aboneleri, ihbarname ve faturalari ile bildirilen su tuketim borclarini belirlenen sure
icerisinde odemedikleri takdirde suyun kesilmesini saglamak.

18. Suyun kesilmesine ragmen borc yine odenmez ise bir odeme emri ile ek sure verilir.
Bu surenin sonunda borc odenmez ise 6183 sayili kanunun 54. maddesi ile ilgili hukumleri
uygulamak uzere yasal islemlerin baslatilmasi icin hukuk islerine aktarilmasini saglamak.
19. Miidiirliga ile ilgili istatistiki bilgileri hazirlamak

20. Muddurlugun kirtasiye ve malzeme ihtiyaci icin gerekli is ve islemleri yaptirmak

21. Belediye Meclisince belirlenen tarifelerle ilgili kararlarin uygulanmasini yuritmek
Su islerinde gorevli memur ve personelin gérevleri:

1. Su isleri Midiiriine karsi sorumludur,

2. Su Abonesi kayit islemleri, su abonesi devir islemleri, kiraci abonesi devir islemleri ve su
tahakkuk islemlerinin yapar

3. Abone devresince hazirlanan abone dosyalarini bilgisayara girerek tahakkuk islemlerini
yapar

4. Endeks memurlari tarafindan okunamayan su sayaclarinin tahakkukunun yapar

5. Su tahakkuk ve tahsilat birimine gelen-giden evraklarin kayit ve dosyalama islemlerini
yapar.

6. Gelen yazilari cevaplandirmak, evrak kayit defterine kaydini yaparak ilgiliye gonderir
7. Gelen ve giden evrak dosyalarina ilgili yazilari tarih sirasina gore dosyalarina takar.

8. Mudurlugun ve Baskanligin verdigi benzer nitelikteki diger gorevleri yerine getirmek.
Su Sayac Okuma Memuru- Gorevlisi Gorev ve Sorumluklar::

1. Belediye Su Isleri Miidiiriine karsi sorumludur.
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2. Abonelerce kullanilan su miktarini zamaninda ve dizenli olarak sayac kontrolinu
yaparak saptanmasini saglamak, aboneye bilgi vermek

3. Kacak ve usulsuz su kullananlari takip edip islem yapilmasini saglamak
4. Su sayacinin okunmasina iliskin tum islemleri yapmak
9. Arizali olma ihtimali olan sayaclari su islerine bildirmek

6. Sayac okuma islemleri sirasinda abonenin sayacinin seri numarasi ,markasi ve damga
tarihi ve yerinin-mahallinin kayitlara uygunluguna dikkat etmek, kayitlara uygun olmayan
bilgilerin dizeltilmesini saglamak.

7. Su tiketilen abonelifin kayitlarda belirtilen “tip” bilgisine [konut-isyeri] uygun olup
olmadigini kontrol etmek, kayitlara aykiri kullanim olmasi halinde servise bilgi vermek,

8. Sayac okuma sirasinda odeme bildiriminin ilgili hanelerine; sayac son endeksi, gunin
tarihini yazarak abonenin eline gececek sekilde [kendisine, ydneticiye, kapiciya veya posta
kutusuna) birakmak,

9. Sayac okuma sirasinda sayacin endeksi, durumu [calismiyor, durmus ) varsa binadaki ve
sayac mahallindeki degisikligi not alip su isleri servisine bildirmek.

10. Okuma alani icinde [listede) olan tim binalarin sayaclarini okuma, listesinde goriulmeyen
ancak su tuketimi yapan abone veya aboneligi olmayan yapilari mutlaka kontrol etmek,
kayitlara girmesi icin ilgililere bilgi vermek,

11. Okuma alani icinde karsilastigi kacak [borctan kapatma, sayaci ters baglama, mihird
koparma, sayac yerine boru takma ve abone olmaksizin sebekeyi delmek su tiuketimlerini
tespit edip ilgililere bildirmek,

12. Sayac okuma endeksine gore yapilan abone itirazlarinda tanzim edilen tespit raporlarin
gerekli tum bilgileri [Abone tipi, kullanici sayisi, sayac numarasi, endeksi, calisip calismadig,
muhri saglam veya kopuk oldugu, sayac mahalli] kaydederek kendi imzasini, giinin tarihini
atmak kaydi ile su isleri Mudirligune bildirmek

13. Kendisine teslim edilen demirbaslari korumak,

14. Abonelerle olumsuz ve kurumu rencide edici iliskilere hichir sekilde girmemek
Gorevin Yurutilmesi

1-Muddurluklerde gorevlitum personel, kendilerineverilengorevleriilgiliyasaveyonetmelikler
cercevesinde yapmak zorundadir.

SU VE KANALIZASYON SEBEKE AMIRI

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

1. Su Isleri Midiiriine, ilgili Belediye Baskan Yardimcisina ve Belediye Baskanina karsi
sorumludur.
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2. 5u ve Kanalizasyon Amirligi ile diger Mudurlikler arasinda koordinasyonu saglamak.

3. ilcedeki tiim su ve kanalizasyon hatlarinin désenmesi, isale hatlarinin tamir ve bakiminin
yapilmasi su depolarinin bakim ve kontrolu v.b isleri yaptirmak

4. Yasalarla verilen her turll ek gorevi yapmak

9. Amirligin herturli teknik ve idariislerinin kanun, talimat, bildirive genelgeler cercevesinde
en lyi sekilde sevk ve idare edilmesini saglamak,

6. Emrindeki personele yetki ve sorumluluk vermek suretiyle islerin daha randimanli
yurutulmesini saglamak.

7. Uygulama calismalarina yonelik yenilikleri gerekli arastirmalar, on incelemeler yaptirarak
idareye sunmak, maliyet hesaplar yaparak onaylanan projelerin hayata gecirilmesini
saglamak,

8. Yeni dosenecek su ve kanalizasyon hatlarinin, depolarin plan ve projelerinin hazirlanip,
ihale edilen islerin gerekli kontrollerden gecirilerek neticelenmesini saglamak,

9. Sezonuna gore is programi yaparak, Amirligine bagli emrindeki personelin organizasyon
ve kontrolinu saglamak,

10. Tesis personelinin is saghgi ve is guvenligini konusundaki guvenlik talimatlarina uygun
davranmalarini saglamak, gerekli uyarilari yapmak

11.Iscilerinverimlerini, bilgive becerileriniartiricidiizenlemeler ve gérevdagilimlariyapmak.
Personelin hal ve hareketlerini, calismalarini kontrol etmek, performanslarini izlemek.

12. Harcama yetkilisi olan Su Isleri Miidiirliigiine Su- Kanalizasyon Sebekesinin ihtiyaci olan
arac ve malzemeyi bildirmek

13. Ustlerinden aldi§i emir ve garevleri yerine getirmek,

GOBEL TESISI SORUMLUSU:

Gorev Yetki ve Sorumluluklar

1. Su isleri Midiiriine, ilgili Belediye Baskan Yardimcisina ve Belediye Baskanina karsi
sorumludur

2. Gobel Tesisi Amirligiyle diger Mudurlukler arasinda koordinasyonu saglamak
3. Kaplica ve lojmanlarin temiz ve bakimli olmasini saglamak

4. Klorlama miktarini ve dozunu sirekli kontrol etmek

9. Tesise bagli personelin vardiyasini hazirlamak

6. Tesislerde bulunan hamamlarin motorlarinin ve calisan her turlu ekipmanin duzenli
calismasini saglamak. Ariza meydana geldiginde arizalarin giderilmesini saglamak ve
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giderilemeyen arizalarda ust yoneticilere bilgi vermek.

7. Temizlik malzeme stoklarinin daima yeterli miktarda bulunmasini saglamak; azalan
malzemelerin zamaninda temini icin gerekli takipleri yapmak

8. Tesis personelinin senelik izin v.b. gibi izinleri konusunda islerin aksamamasi icin gerekli
izin planlarini hazirlamak.

9. iscilerin verimlerini, bilgi ve becerilerini artiricidiizenlemeler ve gorev dagilimlariyapmak.
Personelin hal ve hareketlerini, calismalarini kontrol etmek, performanslarini izlemek.

10. Tesisin faaliyetleri hakkinda ust yoneticilere bilgi vermek.

11. Tesisler icin gerekli yakit , mesrubat v.b. malzemenin teminini saglamak.

12. Tesis binyesinde yurutulen faaliyetleri koordine ve kontrol etmek.

13. Kaplica alanindaki butin hizmet uUnitelerini kontrol etmek, aksayan kisimlardaki
aksakliklarin giderilmesini saglamak giderilemeyen aksakliklar icin Ust yoneticilere bilgi
vermek.

14. Calisan ekipmanlari kontrol etmek varsa arizalari tespit etmek, arizalarin giderilmesini
saglamak Arizalarin giderilip giderilmedigini takip etmek. Giderilemeyen arizalarda ust

yoneticilere bilgi vermek

15. Mesai saatleri icinde ve disinda yangin, sel baskini, deprem v.b. gibi tabii afetlerde ust
makamlari ve emniyet yetkililerini uyararak gerekli tedbirleri acilen almak.

16. Gobel tesislerinin guvenligini saglatmak. Tesisin demirbas esyalarinin korunmasini
saglamak

17. Enerji kesilmelerinde devreye girecek olan jeneratorin duzenli calisip calismadigini
kontrol etmek

18. Tesis personelinin is saglig! ve is guvenligini konusundaki guvenlik talimatlarina uygun
davranmalarini saglamak, gerekli uyarilari yapmak.

19. Calisan personelin hafta sonu ve aksam mesailerini is durumuna gore hazirlamak.

20. Ust Makamlar tarafindan konuyla ilgili olarak verilen diger garevleri yerine getirmek.

ICME SUYU ARITMA TESISI SORUMLUSU

Gorev yetki ve sorumluluklari:

1. Su Isleri Midiiriine, ilgili Belediye Baskan Yardimcisina ve Belediye Baskanina karsi
sorumludur

2. icme Suyu Aritma Tesisi Amirligiyle diger Miidiirliikler arasinda koordinasyonu sagjlamak
3. Aritma isleminde kullanilan kimyasal maddelerin dozlama miktarlarini belirlemek ve
cozeltilerin dogru hazirlanmasini saglamak
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4. Filtre ve diger unitelerini kontrol etmek ve dizenli calismasini saglamak.
9. Klorlama miktarini belirlemek ve dozlanan kloru surekli kontrol etmek.

6. Laboratuar sonuclari dogrultusunda gerekli dizenlemeleri yaparak su kalitesini devamli
gozetlemek.

7. Tesise bagli personelin vardiyasini hazirlamak

8. Kimyasal madde stoklarinin daima yeterli miktarda bulunmasini saglamak; azalan
malzemelerin zamaninda temini icin gerekli takipleri yapmak,

9. Tesis personelinin senelik izin v.b. gibi izinleri konusunda islerin aksamamasi icin gerekli
izin planlarini hazirlamak.

10.iscilerin verimlerini, bilgi ve becerileriniartiricidiizenlemeler ve gérevdagilimlari yapmak
11. Tesisin faaliyetleri hakkinda ust yoneticilere bilgi vermek.

12. Gunun sartlarina ve uygulanan teknolojilere bagli olarak aritma konusunda ihtiyac
duyulan arastirma ve gelistirme faaliyetlerini yirutmek.

13. Tesis bunyesinde yurutulen faaliyetleri koordine ve kontrol etmek.

14.Butun uniteleri kontrol etmek, aksayan kisimlardaki aksakliklarin giderilmesini saglamak
giderilemeyen aksakliklar icin Ust yoneticilere bilgi vermek.

15. Calisan ekipmanlari kontrol etmek varsa arizalari tespit etmek, arizalarin giderilmesini
saglamak Arizalarin giderilip giderilmedigini takip etmek. Giderilemeyen arizalarda ust
yoneticilere bilgi vermek

16. Giris-cikis akimlarini ve temiz su tanki seviyesini kontrol etmek

17. Personelin calismalarini kontrol etmek, tesisin verimli calismasini saglamak

18. Mesai saatleri icinde ve disinda yangin, sel baskini, deprem v.b. gibi tabii afetlerde ust
makamlari ve emniyet yetkililerini uyararak gerekli tedbirleri acilen almak.

19. Tesisin demirbas esyalarinin korunmasini saglamak

20. Filtre yikama zamanlarini kontrol etmek, isletme esasina gore yikama zamani gelen
filtreyi usuline uygun yikamak.

21. Enerji kesilmelerinde devreye giren jeneratorun duzenli calisip calismadigini kontrol
etmek

22. Tesiste bulunan butun ekipmanlar kontrol etmek, bakimini yaptirmak ve arizali olan
ekipmanlarin arizalarinin giderilmesini saglamak gidermek.
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23. Tesis personelinin is sagligi ve is guvenligini konusundaki guvenlik talimatlarina uygun

davranmalarini saglamak

24. Calisan personelin hafta sonu ve aksam mesailerini is durumuna gore hazirlamak ve
onaya sunmak.

25. Ust Makamlar tarafindan konuyla ilgili olarak verilen diger garevleri yerine getirmek.
C-idareye iliskin Bilgiler

1. Fiziksel Yapi

Tavsanli Belediyesinin hizmet alani 191.21 km? cografi alani kapsamaktadir. Hizmet ve-
rilen nufus Adrese dayali nufus sayim sonuclarina gore toplam nufus yaklasik 68.216 kisidir.
Mahallelere gore nufus sayilari;

YENT MAHALLE 12.747
DURAK MAHALLES] 5600
ULUCAMI MAHALLESI 7980
MOYMUL MAHALLESI 7483
KAVAKLI MAHALLESI 2781
ADA MAHALLESI 1047
CARDAKLI MAHALLES] 681
CIRCIRCESME MAHALLESI 987
DAGCESME MAHALLESI 2719
H.CESME MAHALLESI 5565
ISTASYON MAHALLES 3918
KARAKOVA MAHALLES] 794
OMERBEY MAHALLESI 770
SUBAS|I MAHALLESI 3771
Y.BEYAZIT MAHALLESI 4642
CUKURKOY MAHALLESI 2900
BAGLIK MAHALLES 2284
DEDELER MAHALLESI 391
BEYKOY MAHALLESI 1156




PDF Compressor Free Version

2. Orgiit Yapisi
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Tavsanli Belediyesi Su ve Kanalizasyon Midurligu Belediye Bagkani,Belediye Bagkan Yardim-
cilari,Su Isleri Mudurd,Birim Amirleri, teknik biuro personeli ve Su Isleri Cavusundan olusmaktadir.

Belediye Baskani'nin ve/veya yetki verdigi Baskan Yardimcisinin gdzetimi ve denetimi altinda
ilgili mevzuatlar geregi Mudurlugun; sevk ve idaresini, organize edilmesini, gerektiginde organize
edilmesini, Mudurluk personeli arasinda gorevlerin dagitilmasini, is ve islemlerin yeniden tanzimine

iliskin dahili dizenlemeleri yapar,

Su Isleri Miidiirliigi Orgiit Yapisi

MUSTAFA GULER TAVSANLI BELEDIYE BASKANI
MEHMET ATABAY BASKAN YARDIMCIS

ALi OZDEN BASKAN YARDIMCISI

YUKSEL SENER SU ISLERI MUDURU

MESUT GUNES CEVRE MUHENDISI

ILYAS DURMUS

HARITA TEKNIKERI

MUSTAFA KARAKUSAK

ICME SUYU ARITMA TESISI SORUMLUSU

SEZAI CELIK GOBEL TERMAL KAPLICASI SORUMLUSU
ALI SEZGIN ISCI CAVUS

HALIL SARI SU ENDEKS SORUMLUSU

ISMAIL GULER BETON BUZ SANTIYESI SORUMLUSU

3. Insan Kaynaklari

Kadro Durumuna Gore Personel Dagilimi
Memur 9
Isci i
Sozlesmeli Memur 1
Hizmet Alimi 71
Toplam 92
Ogrenim Durumlarina Gore Personel Sayilari
Memur Isci Sozlesmeli Memur Hizmet Alimi
Universite 3 - 1 -
Onlisans 1 - - 1
Lise ve Dengi 5 9 - ¥l
Ortaokul - 1 - 17
| lkokul - 1 - 30
Cinsiyet Durumuna Gore Personel Sayisi
Memur Isci Sozlesmeli Personel Hizmet Alimi
Kadin - 1 - 9
Erkek 9 10 1 62
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Yas Durumuna Gore Personel Sayis

Memur Isci Sozlesmeli Memur Hizmet Alimi
20-30 Yas 1 - - 14
31-40 Yas A ’: 1 37
41-30 Yas 1 9 - 18
51-60 Yas 3 - - 2
61 Yas ve Uzeri - - - -

Personel Gorev Dagilim Sayisi

Midir 1

Mihendis 2
Tekniker ]

Cavus 1

Operator 4
Sofor 4
Biro Elemani 3
Su ve Kanalizasyon Ariza Personeli 28
Gobel Kaplicasi Personeli 26
Icmesuyu Aritma Tesisi Personeli 9
Su Endeks Personel 14

4. Sunulan Hizmetler
lcme Suyu Hizmetleri Hakkinda

Tavsanli Belediyesi Su Isleri Miidiirliigii su, kanalizasyon vb. gibi hizmetleri yiiritmektedir.
20 mahallede yasayan tum vatandaslarimizi hijyenik kosullarda ve kaynaklari optimum dizeyde
kullanarak saglikli, icilebilir, kesintisiz icme suyu temin etmek icin yapilan tum uretim ve isletme
hizmetlerini sunmaktadir.

Ureterek sebeke sistemi ile Abonelerine dagitmis oldugu suyun siirekli olarak kontrollerini
yaparakveyasanilabilecek standartdisiherhangibirolaydaderhalmudahale ederek "Saglik Bakanligi
Insani Tuketim Amacli Sular Hakkindaki Yonetmelige” uygun olmasi icin yapilan tim numune
alma, laboratuvar analizleri, tahliye ve diger hizmetleri, icme Suyu sebeke sistemini olusturan tiim
borularda ve parcalarda meydana gelen arizalari tamir etmek icin yapilan tim organizasyon, isgucu
ve lojistik hizmetleri,

Mevcut sebekeye ek olarak imara yeni acilan ve altyapisi olmayan bolgelerde ihtiyac duyulan
ana hat ve sube yolu borularini belirlemek, ihtiyaci belirten talepleri toplamak ve bir is programi
dogrultusunda kendi 0z kaynaklar! ile yapabildigi yeni sebeke hatti ve sube yollarini imal etmek,
digerlerinin ise ihale edilerek yuklenicilere yaptirilmasini saglamak icin yapilan tim organizasyon,
isgici hizmetleri,

lcme suyu tamiratlari sonucu asfalt yollarda meydana gelen arizalari gerekli ekipman ve
isgucunt kullanarak tamir ederek ve yama yaparak bozulan asfalti eski haline getirmek icin yapilan
tim organizasyon, isgiicii hizmetleri. ilk defa su alacak yapilarda, ana hat sebeke borusundan
kolektore olan baglanti tesisatini kontrol etmek icin yapilan tim organizasyon ve isgucl hizmetleri.
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Kanalizasyon ve Yagmur Suyu Hizmetleri Hakkinda

eKanalizasyon ve Yagmursuyu plan ve projelerinin olusturulmasi,

eKanalizasyon ve Yagmursuyu yatirnmlarinin gerceklestirilmes

eKanalizasyon ve Yagmursuyu sisteminin isletilmesi

eKanalizasyon ve Yagmursuyu sebekesi denetim, control ve ruhsatlandirmalarinin yapilmasi,
eVidanjor hizmetlerinin kontrolu ve takibi

eilk defa kanalizasyon baflantisi yapilacak yapilarda, ana hat kanalizasyon hattina olan baglanti
tesisatini kontrol etmek icin yapilan tum organizasyon ve isgucu hizmetleri.
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Mahallere gore kanalizasyon ve yagmur suyu hat uzunluklari

MAHALLE KANALIZASYON (KM] YAGMURSUYU [KM|]
5845 m -
2990 m 670 m
9114 m 9114 m
60 m 1960 m
6350 m 1750 m
28160 m 350 m
2440 m =
12675 m 12675 m
12511 m 4600 m
12090 m 1225 m
11025 m 9000 m
17570 m 1900 m
14375 m 4000 m
17970 m 7300 m
1350 m 800 m
12645 m 8430 m
12725 m 8300 m
18015 m 3200 m
20900 m 16000 m

Atiksu Aritma Tesisi Hizmetleri Hakkinda
, Tavsanli Belediye Baskanlii tarafindan yaptirilan ve iller Bankasi Tarafindan finance edilen
Ileri Biyolojik Atiksu Arotma Tesisi Beykoy Mahallesi Bent Arasi Mevkiinde yapilmakta olup 1. Ve 2.
Kademeden olusmaktadir. 1. Kademede yapilacak olan uniteler
1-Kaba ve ince Izgara Uniteler;
2-Terfi merkezi
3- Havalandirma Kum Tutucular
4-Anaerobik Havuzlar
9-Havalandirma Havuzlar

6-Cokertme Havuzlar

7-Camursusuzlastirma Uniteleri
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8-Geri Devir Terfi Merkezi

9-Debi Dagilma ve Toplama Yapilari

TAVSANLI
ATIKSU ARITMA TESIisi
GENEL YERLESiM PLANI

P iPROPELLER
§ sfAVAR

W sELERTRIK TAMRIKLE VANA
~==sCAMUR HATTI

sATIKEU HATTI

% . — VRGHUR SUTU TOPLAMA RANALI
i st YAGNURSUYY DRENA) BORUEL
s s WAV HATTI
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Icme Suyu Aritma Tesisi Hakkkinda

icme suyu aritma tesisi 1994 yilinda hizmete girmis olup,Vetas insaat tarafindan ve iller Bankasi
finansorlugu ile yapimi tamlanmistir.

Icme suyu aritma tesisi iiniteleri:
1-Giris vana odasi

2-Giris havalandirma yapisi

3-Hizli ve yavas karistiricilar
4-Filtre binasi

9-Klorlama binasi

6-idari bina

7-Temiz su tanki

8-idari bina

9-Son klorlama ve temiz su tanklar

10-Lojman

icme Suyu Aritma Tesisinde Aylara Gore Uretilen icme Suyu Miktari (m?)

AYLAR ms3
OCAK 890.400
SUBAT 835.200
MART 892.800
NISAN 864.000
MAYIS 892.800
HAZIRAN 864.000
TEMMUZ 892.800
AGUSTOS 892.800
EYLOL 864.000
EKIM 892.800
KASIM 864.000
ARALIK 892.800
TOPLAM 10.538.400
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2016 Yili Tarife Bazinda Abone Sayilar

AKARYAKIT
'BAHCE

| BANKALAR

FABRIKA

|INSAAT

'KALORIFER

| LOKANTA-BAR

MARKET

' MESKENER

| POLIKLINIK

|OTEL

'RESMi DAIRE

'RESMI VE OZEL HASTANELER
'SICAK MESKEN

| SANTIYE

'SEHIT VE GAZILER

'SEHIT VE GAZILER (SICAK]

' TICARETHANE

TICARETHANE [SICAK]
TOPLAM

2016 Yili Mahalle Bazinda Abone Sayilari ve Tuketim Miktarlari

MAHALLE

ABONE SAYIS|

Lo
315
425
700
432

1102

133
4125
2549
374
1628
1726
1488
4433

2016 Yili Faaliyet Raporu “:El

;11
|28
|17

11495
| 187
188
156
127692
{93

&8
2313
389

67

2708
_;1?
35254

TUKETILEN SARFIYAT

47406
33697
38508
82922
41721
10153
13096
253235
211570
39236
115343
224462
148798
321413
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352 39562
1530 147593
3960 338584
1646 149330
7672 565691
35254 2.819.322

Gobel Termal Tesisleri

Gobel Kaplicamiz Ege Bolgesinde bunaltici sicakligi olmayan iklimi ile yeralti sicak mineralli
sularinin  sifa etkinligi yuksek bir kaplicadir. Hava sicakligi Mayis ve Eylul donemlerinde 25 -30
derece degisimindedir.

Kaplica suyu, mineralizasyona sahip, akratotermal suyu sinifinda degerlendirilen termal
su ozelligindedir. Banyo uygulamalari seklindeki kronik donemdeki kas ve iskelet hastaliklarinin
tedavisinde yardimci ve tamamlayici tedavi unsuru vardir.

Kaplica suyunun kullanildig! kaloriferli ve yarim pansiyon olarak hali hazirda 20 adet Dublex
Villa, 8 adet Apart Daire ve 18 Oda ile hizmet vermektedir

Simetrik sekilde bay ve bayanlar olmak uzere 2 adet yari olimpik yuzme havuzu,
2 adet Turk hamami,

2 adet cocuk havuzu,

2 adet Sauna,

Kondisyon Merkezi,

Dinlenme Salonu,

20 adet 0zel banyosu ile sifa kaynagidir.
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GOBEL TERMAL TESISLERI 2015 YILI KONAKLAYAN KiS| VE GECELEME SAYISI

AY ODALAR KISI SAYISI GECELEME SAYISI

OCAK 8 EVLER 104 190
YENI VILLALAR 610 2330

3 KATLILAR 38 g2
DUBLEXLER 280 1064
TOPLAM 1032 3676
SUBAT 8 EVLER 132 286
YENI VILLALAR 964 1940

3 KATLILAR 42 60
DUBLEXLER 324 1444
TOPLAM 1062 3730
MART 8 EVLER 146 264
YENI VILLALAR 920 1780

3 KATLILAR 32 58

DUBLEXLER 316 832
TOPLAM 1014 2934
NISAN 8 EVLER 170 316
YENI VILLALAR 672 1876

3 KATLILAR 92 78

DUBLEXLER 196 412
TOPLAM 1090 2682
MAYIS 8 EVLER 186 Lb4
YENI VILLALAR 660 1556

3 KATLILAR 8 2

DUBLEXLER 344 Bb4
TOPLAM 1198 2876
HAZIRAN 8 EVLER 168 454
YENI VILLALAR 472 1876

3 KATLILAR 32 174
DUBLEXLER 432 1424
TOPLAM 1104 3928
TEMMUZ 8 EVLER 106 698
YENI VILLALAR 644 1696

3 KATLILAR 124 428
DUBLEXLER 716 1936
TOPLAM 1590 4758
AGUSTOS 8 EVLER 112 706
YENI VILLALAR 716 2280

3 KATLILAR 142 450
DUBLEXLER 724 1828
TOPLAM 1694 9264
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EYLOL 8 EVLER 180 478
YENI VILLALAR 724 1828
3 KATLILAR 86 302
DUBLEXLER 488 1252
TOPLAM 1478 3840
EKIM 8 EVLER 130 300
YENI VILLALAR 448 1252
3 KATLILAR 60 188
DUBLEXLER 104 572
TOPLAM 742 2312
KASIM 8 EVLER 66 128
YENI VILLALAR 526 1960
3 KATLILAR 208 440
DUBLEXLER 396 1400
TOPLAM 1196 3928
ARALIK 8 EVLER 58 180
YENI VILLALAR 434 1452
3 KATLILAR 136 280
DUBLEXLER 212 1032
TOPLAM 840 3144
GENEL TOPLA 12612 43208
Depolar ve Hacimleri
DEPOLAR HACIMLERI (m3)
164 EVLER ALT KAT DEPO 6000
HASTANE ORTA KAT DEPO 2000
KELEPIR UST KAT DEPO 500
CUKURKOY ALT KAT DEPO 1500
CUKURKOY HUZUREVi DEPO 500
CARDAKLI DEPO 250
OMERBEY DEPO 250
DEDELER UST DEPO 250
DEDELER ALT DEPO 150

BEYKOY DEPO

250
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2016 Yili Beton Parke Biiz Elemanlari ve Asfalt Santisyesinde Uretilen Malzemeler

CINS]

T KALAN MEVCUT |

GIRIS CIKIS GENEL MEVCUT
30LUK BUZ 9083 9080 3 3
40 LIK BUZ 1519 2319 ~800 0
40LIK BUZ ENTEGRELI 13 484 471 8
50LIK BUZ 2250 2467 217 85
60LIK BUZ 1659 1711 52 89
30LUK BACA 625 654 29 120
40LIK BACA 79 87 8 46
60LIK BETON BACA 28 29 = 6
50LIK BETON BACA 25 75 50 1
35LIK BILEZIK 599 403 196 256
60LIK BILEZIK 150 109 A 92
PARSEL BACASI 136 205 69 26
27X60 BOYU BILEZIGI 482 773 291 55
0.50X1 BETON KAPAK 790 697 93 81
1X1 BETON KAPAK 250 239 11 11
30LUK PARSEL BILEZIGi 163 172 9 41
60LIK PARSEL BILEZIG| 0 68 -68 48
BETON KONIK 899 920 21 114
30LUK BETON C ELAMANI 1317 1246 71 150
50LIK ENTEGRELI BUZ 547 645 98 0
20LiK BETON BACA 20 58 -38 18
50LIK C ELEMANI 547 645 98 56
40LIK C ELEMANI 31 35 21 83




PDF Compressor Free Version
2016 Yil Faalyet Raporu ‘ﬁ




PRF Compressor Free Version
b Egenin Parlayan Yildizi: Tavsanli Belediyesi

2 - AMAC ve HEDEFLER

A - Idarenin Amac ve Hedefleri

Amac1:MEVCUTSUHAVZALARINIKORUYARAKVEYENISUKAYNAKLARINIBULARAK
SURDUREBILIRLIGININ SAGLANMASI

Hedef1.1Mevcut su kaynaklarini korumak ve yapimi devam edenleri tamamlamak.

Hedef1.2Yeni su kaynaklarinin degerlendirilmesine yonelik calismalar ile kamulastirma ve
projelendirme islemlerini yapmak.

Hedef1.3TUm atiksulari atiksu desar] standartlarina uygun olarak alici ortama vermek ve desar;j
standartlarina uygunlugunu denetlemek.

Hedef1.45u iletim ve dagitim sisteminin alt ve Ust yapilarinin mevcut durumunu analiz etmek, su
kalitesini yukselimek ve isletme verimliligini artirmak

Hedef1.5Yeni yerlesim yerlerine icmesuyu sebekesi yapmak ve tamamlanan icmesuyu kaynaklarina
isalehatti yapmak,

Hedef1.6lcme suyu sebekesi,isale hatti yapim ve bakiminda kullanilan arac, makine ve techizat|
lyilestirmek

Amac2:iCME SUYUNU SAGLIKLI VE KALITELI BiR SEKILDE ARITMAK.

Hedef.1 Su kalitesini TSE ,ABveDunyaSaglikTeskilati standartlarinda tutmak.

AMAC3:ATIKSU KANAL SISTEMINi GENISLETEREK ETKIN VE VERIMLI CALISTIRMAK,

Hedef3.1Mevcutve yeni yerlesim yerlerine atiksu kanal sistemi yapmak,

Hedef3.2Atiksu kanal siteminin yapim ve bakiminda kullanilan arac,makine ve techizatin temin ve
yilestirilmesini saglamak.

Hedef3.3Mevcut ve yeni yerlesim yerlerine yagmursuyu kanal sistemi yapmak,

Hedef3.4Atiksu aritma tesislerinden cikan camurlarinin degerlendirilmesine yonelik calismalar
yapmak.

Hedef3.5Mevcut Atiksu aritma tesisinin kapasitesini arttirmak icin projelendirme ve yapim
calismalarini gerceklestirmek.

AMAC4.ATIKSULARI VE YAGMURSULARINI CEVREYE ZARAR VERMEDEN TOPLAYARAK

UZAKLASTIRMAK YAGMUR SONRASI YASANAN SORUNLARI BERTARAF ETMEK

HEDEF4 . 1Taskin yapilarinin bakim ve temizlik calismalarini yurutmek.

HEDEF4.Z2Belediye nin sundugu hizmetleri etkileyecek risklere karsi onleyici calismalar yapmak
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AMAC5:SUNULAN HIZMETLERI SUREKLI VE ETKIN KILMAK.

Hedefd.1Calisanlarin editimini saglamak,kultur,bilgi ve tecrubelerini arttirmak.

Hedefb.2Personelin verimliligini, moral ve motivasyonunu arttirmak amaciyla sosyal ve kiltirel
faaliyetler dizenlemek.
Hedefd.3Personel memnuniyet anketi ve anketin sonuclarina gore iyilestirme calismalari yapmak.

Hedef5.4isgiivenligi ve Iskazalari icin koruyucu ve onleyici tedbirleri almak
AMAC6.HIZMET KALITESINi VE SUNUMUNU SUREKLI ETKIN KILMAK

Hedefb.1Kalite Yonetim Sisteminin etkinligini sturekli hale getirmek

Hedefb.2Kurum icinde bilgi iletisim teknolojilerinin kullanimi gelistirmek ve Webtabanli
uygulamalarin gincel ve yeniliklere acik olmasini saglamak

Amac7.TAVSANLI BELEDIYESi GOREV ALANI iCINDEKi HER KURUM VE KURULUSLA iLiSKILERi
GELISTIRMEK.

Hedef7.1 iliskide oldujumuz basta cevre ilcelerdeki belediyeler olmak iizere diger kurum ve
kuruluslarla olan iliskilerimizi daha ileri seviyeye cikarmak

HEDEF7.Z2Dunyadaki ve tlkemizdeki icmesuyu ve atiksualanindaki gelismeleri halkimiza duyurmak

AMACS:ABONE BiLGi VE BELGELERININ DIJITAL ORTAMA AKTARILMASI

HedefB.1Abone arsivinin sayisallastirilmasi Abone dosyalarinin dijital ortamdas aklanmas.

AMAC 9: ABONE HIZMETLERININ IYILESTIRILMESi VE ARTTIRILMASI
Hedef?.1Yeni Su odeme ve kredi kartiyla cdemede vatandaslara kolaylik saglamak

Hedef?.2Genisleyen mucavir alan icindeki yerlesim yerlerinin aboneliklerinin yapilmasi Koy
statisinden mahalle statusine donisen yerlesim yerlerinin tamaminin aboneliklerinin  gerceklestirilmesi

Hedef9.3Vatandaslarimizin BELEDIYE ile olan iliskilerindeki islemleri kolaylastirici yinde gelistirmek

AMAC 10:BELEDIYE GELIRLERINI ARTIRICI TEDBIRLER| ALARAK, KAYNAKLARIN VERIMLI KULLANIMI

ILE GUCLU VE SURDURULEBILIR BIR MALI YAPI OLUSTURMAK.

Hedef10.1 Vezne tahsilatlarinin ve abone memnuniyetinin arttirilmasinin saglanmasinin
kontrolu,sistemin duzenli ve dogru calismasinin takip edilmesi,

Hedef10.2Tahakkuk tahsilat oranlarini arttirmak
Hedef10.3 BELEDIYE nin biitce gerceklesme oranini yiikseltmek.

HEDEF10.4 Enerji maliyetlerinde ve diger giderlerde maliyetleri dustrmek.

Hedef10.5 Olciimlenemeyen su tiiketimini en aza indirmek amaciyla kacak tespit ve takip ekibini
Iyilestirmek
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B - Temel Politika ve Oncelikler

Kurumsallasma ve Verimlilik

Kurumsal yapinin iyilestirilmesi ,yonetsel ve operasyon eletkinligin artirilmasi amaciyla
personelin bilgi dizeyini artiracak egitimler verilmesi is motivasyonunu artirici sosyal etkinlikler
duzenlenmesi calisma sartlarinin iyilestirilmesi icin ekipman ve arac temin edilmesi ve sunulan
hizmetin verimliligi icin yonetmelik ve yonergelerde yapilan degisikliin guncelliginin saglanmasi ve
burokrasinin azaltilarak is akisinin hizlandirilmasi,

Su Kulturd ve Bilincinin Olusturulmasi

Dogal kaynaklarimizin korunmasi, atik miktarlarinda azalma ve ekonomiye katki saglan-
masi,ilcemizde yasayanlara cevre bilinci ve temiz cevre kulturunu kazandirilmasi ile mimkdin ol-
acaktir.Su kulturundn ve su tasarrufu bilincinin olusturulmasi hedeflerimizdir.

Cevreve Su Kaynaklarinin Korunmasina Yonelik Politikalarin Gelistirilmesi

Su kaynaklarive cevre ile ilgili konularin .kamuoyu ve hemserilerimizin gindeminde daha cok
yer bulmasi saglanmakta Tavsanli halkinin cevre bilincini artiracak etkinlik ve faaliyetlere onculuk
yapilmakta,agirlik verilmekte ve destek saglanmaktadir.

Bilgi Teknolojilerinin Takip Edilmesi ve Kullaniminin Saglanmasi
Tavsanli Belediyesi kendi internet sitesinde hizmetlere erismede etkin bir arac olarak kul-
lanilmaktad ilkelerinin benimsendigi kamu yonetimi yapisinin olusmasina destek olacaktir.

3 - FAALIYETLERE ILISKIN BILGI ve DEGERLENDIRMELER

A, Mali Bilgiler
Tavsanli Belediyesi'nin butcesi analitik butce esaslarina gore hazirlanir. Mali yil butcesi, takip
eden ikiyilin gelir ve gider tahminleri ile birlikte degerlendirilir. Tavsanli Belediyesi Meclis karari ile
hazirlanan butce, Meclis Kurulunca incelenerek Belediye Meclis karari ile yururluge girer

A.1 - Butce Uygulama Sonuclar

2016 yili Su isleri Miidiirliigi biitce giderleri olarak toplam 16.224.184.59 TL planlanmistir.

2016 yili Gobel Kaplicasi butce giderleri 1.759.752.31 olarak toplam 3.950.000 TL

2016 yili Su Isleri Midiirligi gideri 6.720.512.26 TL dir. Gerceklesen gider toplaminda % 69
Sermaye giderleri en yiksek paya sahiptir. Bunu %18 ile mal ve hizmet giderleri, %8 personel gid-
erleri, %2 faiz giderleri, % 1 SGK giderleri izlemektedir.

2016 Gobel Kaplicasi biutce gideri tahmini olarak 1.759.752.31 TL dir.
Gerceklesen gider toplaminda %79 sermaye gideri, %20 mal ve hizmet alimi olarak gorulmektedir.

2016 yili Su ve Kanalizasyon Mudurlugu Gelirleri

Su Endeks Geliri:7.082.188.51 TL

Gobel Geliri :1.946.949.57 TL

Su Kanalizasyon ve Yeni Abone Baglantilari: 91.979.156 TL
Dogalgaz Kaziizinleri: 113.013.38 TL
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A.2 - Mali Denetim Sonuclari

Kurumumuzda Mali Denetim iki sekilde yapilmaktadir.
1- ic Denetim: Muhasebe Midiirligi tarafindan yapilmaktadir.
2- Dis Denetim:Teftis Kurulu Baskanligi tarafindan yapilmaktadir,

B. Performans Bilgileri
A.1 - Butce Uygulama Sonuclar
Tavsanli Belediyesi Su Isleri Miidiirligii 5 birimden olusmaktadir.

Su Sebeke Amirligi

Su Endeks

lcme Su Aritma

Gobel Termal Tesisleri
Beton Boru ve Bz Santiyesi

3 - KURUMSALKABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. Ustiinliikler

*Gerekli personelin hizmet yoluyla yapiliyor olmasi

sAbonelere cesitli deme seceneklerinin sunulmasi [Banka,Vezne, Otomatik Odeme]
*Gerekli is makinelerin ve araclarin hizmet alimi ile yapilabiliyor olmasi

*Personelin uyum icinde ozverili calismasi, genc ve dinamik olmasi

eMevcut Yerlesim yerlerinin tamamina yakininda icme suyu kanalizasyon yapilmis olmasi
0z biitcemizin olmasi

*5Su analiz laboratuarin olmasi

eAltyapinin buyuk oranda yenilenmis olmasi sebebiyle,su kayiplari ile arizanin giderek azal-
iyor olmasi

eidari ve mali acidan giiclii bir yapiya sahip olmas,
B. Zayifliklar

eElektronik arsivlemenin olmamasi

*Personele dayali lokal ve kreslerin olmamasi

eEkipman eksikligi

*Hizmet binalarinin yetersiz olmasi

*Alt yapi bilgilerinin bulundug@u haritalarin tamaminin dijital ortama aktarilamamis olmasi

C. Degelendirme

eKayabodazi barajinin sulama baraj olarak insa edilmesi ve 25 yillik 6mrini doldurmasi ve
icme suyu aritma tesisininde omrunu doldurmasi neticesinde yeterli su kalitesi saglanamamasi
sebebiyle Orman ve Su Isleri Bakanligina bagli DSi Genel Miidiirligi finansorliginde Esatlar su
kaynagindan icme ve kullanma suyu almamiz avantaj olacaktir,
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*Kayip-kacak ilgi calismalara cok yonlu ve kararlilikla devam edilecektir.

*Yeni su isale hattinin yapilmasi sonucu Enerji maliyetinin dusurulmesi saglanacaktir.

*Yeniteknoloji ve gelismelere parallel olarak hizmet kalitesi ve musteriri memnuniyetini artir-
maya yhonelik calismalara devam edilecektir.

eHalkla iliskilerin gluclendirilmesine,hizmet verilen abonelerin oneri ve sikayetlerine karsilik
gerekli tedbirleri almaya, duyarli olmaya ve kurum hizmetleri hakkinda bilgilendirilmeye devam edi-
lecektir.

*Personelin gelistirilmesine yonelik calismalara devam edilecektir.

4 - DIGER HUSUSLAR

*2016 Yiliicerisinde Tavsanligenelinde 16.500 metre Kanalizasyon hattiislah calismasi, 15.500
metre Yagmursuyu hattiislah calismasi yapilmistir.

22016 yili icerisinde yeni sanayi sitesi yagmursuyu kanalizasyon hatti calismasi yapildi

2016 yili icerisinde Kiitahya yolu {izerinde bulunan BiL Okullari yagmursuyu ve kanalizasyon
hatti calismasi

2016 yili icerisinde Universite altyapi calismasi yapild!.

Tavsanli icmesuyu ihtiyacinin giderilmesi icin Esadlar su kaynagindan getirilecek olan
icmesuyu isale hattinin ihalesi ait DSI tarafindan 25.12.2015 tarihinde ihalesi yapilmistir,

5 - IC KONTROL ve GUVENCE BEYANI

Ust Yonetici olarak yetkim dahilinde:Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilintam ve dogru
oldugunu beyan edeim.

Bu raporda aciklanan faliyetler icin butce icin tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaclar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildiginive ic control sisteminin yas-
allilk ve duzenliligine iliskin yeterli guvenceyi sagladigini bildiririm.

Bu guvence,ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,ic control,ic denetci
raporlari ie mufettis raporlari gibi dahilindeki husulara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan,idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husu hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.
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Icme suyu ihalesi yapilan Esadlar su kaynag! haritasi.
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KULTUR ve SOSYAL ISLER MUDURLUGU 2016 YILI FAALIYET RAPORU

1 - GENEL BILGILER
A - Misyon, ve Vizyon

MISYON: Oncii uygulamalarla ilcemiz insaninin kiiltiirel ve sosyal gelisimini saglamak; bilgiye
dayali yuksek standartta hizmet uretmektir.

VIZYON: Kiiltiirel ve Sosyal acidan gelisen, kendisine giivenen, yasadigi yerin ve toplumun
sorunlari ile ilgilenen duyarli bireyler haline gelmesine katki saglamaktir
B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

B - Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

~ MUDUR YETKISI: ilgili mevzuatlarla Tavsanli Belediyesi'nce hazirlanan Kiiltiir ve Sosyal Sosyal
Isler Mudurlugu Yonetmeligi'nce verilen hak ve yetkileri kullanarak gorev yapilmaktadir.

1] Belediye baskanli§i tarafindan belirlenen amacg, ilke ve talimatlarla ilgili mevzuata
uygun olarak Belediyenin kulturel iliskiler kapsaminda yer alan etkinliklerini, degisen
kosullara uygun bir sekilde secenekli olarak belirleyip Baskanlik onayina sunar, onaylanmis
secenekleri ilgili birimlerle koordine ederek uygular, veri tabani ve ihtiyac tablosunu duzenler.

2] Midirligin faaliyetleri icin gerekli olabilecek, ortam, arac, gerec ve teknolojiyi belirler.

3) Milli, manevi, tarihi ve kiiltirel deerleri arastirmak, gelistirmek, korumak, yasatmak, deger-
lendirmek, yaymak, tanitmak ve benimsetmek; ve bu amacla ilgili kamu kurum ve kuruluslari, dzel
sektor kuruluslari ile isbirligi icinde olmak.

4) Kentimizin milli, manevi, tarihi, kiiltirel ve sanatsal dederlerini yurt icinde ve yurt disinda tanit-
mak amaciyla seminer, sempozyum, kongre, fuar, sergi, festival, yarisma, gosteri, kermes vb. faali-
yetleri dizenlemek veya dizenlenmis olanlara katilmak.

5) Belediye sorumlulugunda bulunan tarihsel ve kiiltirel kaliplarin korunup gelistirilmesi ve tanitil-
masi ile ilgili faaliyetlerini yuratar.

6) ilce halkina geleneksel ve evrensel miizigin cesitli tiirlerini acik ve kapali mekanlarda sunarak
kent halkinin kaynasmasini toplumsal moralin yukseltilmesini ve ortak bir kent kiltirunun olusma-
sini saglar.

7] Universipe ve Okullarla isbirligi icerisinde hareket ederek basariliogrencileri tesvik edici odullerle
destekler. Ogrencilerin gelisimine olumlu katki saglayacak aktiviteler planlar.

8) Anne ve babasi calisan ailelerin okul 6ncesi donemdeki egitimlerine katkida bulunmak icin kres-
ler acar.

9) Kaltir merkezleri, halk mizeleri, sanat merkezi yaptirip isletilmesi konusunda ilgili
Makamlarla is birligine gider.

10) Halkin istifadesine sunulacak halk kiitiphaneleri ve okuma salonlari acar. Ogrencilere calisma
ilke ve yontemleri hakkinda gerekli bilgileri vermek ve dgrencilerin eksikliklerini giderir veya gide-
rilmesi icin katkida bulunur.
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11) Gencler, Hanimlar ve Cocuk komisyonlari olusturur. Genclerin ve Hanimlarin sosyal, bedensel,
ruhsal, mesleki, ekonomik ve kulturel yonden gelismelerine katkida bulunmak amaciyla sehrimizin
muhtelif yerlerinde el sanatlari kurslari acmak, ilgili meslek kuruluslari, gonullu kuruluslar ve ozel
sektor kuruluslari ile ishirligi yaparak el sanatlarini gelistirici calismalar yapmak.

12) Kiiltir Merkezleri ve hizmet binalarinda:
a]Konferanslar

bJPaneller

cJAcik oturumlar

d|Seminerler

e|Sergiler

flDefileler

glMultivizyon ve sinevizyon gosterileri

h]Cesitli konser ve gdsteriler

1) Beceri kazandirma ve meslek edindirme kurslari
k) Tiyatro, sinema kurslari ve gosterileri

l) Halk mizigi ve halk oyunlari kurslar:

m) Tirk sanat mizigi kurslar

n] Cesitli kampanya ve torenler ile diger kiltirel faaliyetleri dizenler.

13) Resmi bayram kutlamalari, topluma mal olmus kisiler icin anma térenleri, dnemli glin ve hafta-
lara ait etkinlikler dizenler.

14) Ihtiyac duyulmasi halinde, ilce halkinin ve diger kuruluslarin kisisel ve amatér calismalarina
sergi, gosteri, panel, konferans, seminer ve cesitli konulardaki toplantilarina mekan bulmalarini
saglar ve bu tip organizasyonlari profesyonel kisiler ve kurumlarla birlikte gerceklestirir.

15) Kurum ici ilgili birim ve midiirliiklerle ortak calismalar yapar, etkinlikler diizenler. Belediyenin
butunsel hizmet ve sosyal belediyecilik anlayisinin gelismesine ve kurumsallasmasina katki verir.

16) Halka yonelik beceri kurslari acar. Kursiyerler tarafindan dretilen Urinlerin, talep edil-
mesi halinde, satilmasi yonunde calismalar yapar ve bu konuda kursiyerlere yardimci olur.
17) Yaslilarla ilgili olarak; onlarin bakim, kendini gelistirme ve itibar gibi prensiplere dikkat ederek
hizmet sunar, cesitli etkinlikler duzenler.

18) Genclik, Rehberlik ve Danisma Merkezleri olusturma girisimde bulunulur,
19]) Yemekli ve yemeksiz toplantilar diizenler.

20) Resmi- Ozel Kurum ve Kuruluslarla is birligi icerisinde calisir.

21) Sportif faaliyetler ve aktiviteler duzenler.

22] Yetim, kimsesiz cocuklar, sakatlar, ozurliler, dullar, ihtiyarlar ve bakima muhtac olanlara yar-
dimci olur.
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23] Ayni ve maddi yardim hizmetlerinin nasil yapilacagina dair kurallari belirler. Uygulamayi bu ku-
rallar cercevesinde yapar.

24) Ozirliiler Koordinasyon Merkezleri kurarak onlarin ihtiyaclarina yonelik organizasyonlar icin
zemin hazirlar. Engelli vatandaslarimizin sosyal yasamda daha rahat yer alabilmelerini saglayacak
sosyallesme ve psikolojik olarak iyilestirme amaclari dogrultusunda calismalar yapmak, engelsiz
yasam alanlari olusturarak erisilebilirligin saglanmasi.

25) Engelli vatandaslarimiza yonelik arac gerec yardiminin ve sosyal etkinliklerin yapilmasi.

26) Goc, sosyal adaletsizlik, etik ve kiltirel catisma, ahlaki cokinti, kiltirel yozlasma, hizli niifus
artisi, sosyal etkinliklerin azligi gibi sosyal sorunlarin tespiti yonunde arastirma, anket, kamuoyu
yoklamasi gibi calismalar yapar.

27) Sosyal hizmet alaninda gonilli katilim anlayisi ile calisacak esaslar belirleyerek verimliligi art-
tiracak girisimlerde bulunur.

28| Sosyal refah hizmetlerinin yayginlasmasi konusunda calisma esaslari hazirlar ve uygular.

29) Tarihsel ve kiiltirel degerleri korumak, gelistirmek ve tanitmak; Tarihi ve doga giizellikleri ile
bilinen yerlere mize ve turbelere ve buna benzer kuruluslara ziyaret programlari dizenlemek.

30] Kardes Sehir projeleri gelistirir. Diger tlke kiltir ve sanatlarinin tanitilmasi amaciyla calismalar
yapmak, yurt disindan kulturel etkinlikler dizenlemek tUzere sehrimize gelen konuklara her turlu
destegi saglamak.

31) Ailenin korunmasi yoniinde editici calisma programlari hazirlar. Parcalanmis ailelerin birlesti-
rilmesine yonelik isbirligi ve diyalog calismalari yapar.

32) Belde halkinin huzur, esenlik, saygli ve mutlulugu icin gereken dnlemlerin alinmasini saglar.

33) Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma, saydamlik, hesap sorma ve hesap verme, kati-
lim ve yerinden yonetim ilkelerinin kent konseyi ile hayata gecirilme organizasyonunu yapar.
34) Spor Kompleksleri ve semt sahalarini olusturup genclerin beden ve ruh sagligini gelistirici prog-
ramlari yururluge koyarak gelecek nesillerin zararli ortam ve aliskanliklardan korunmasini sagla-
makla beraber onlari spor ve kiltur etkinliklerine tesvik etmek.

35) Belediyemiz sinirlarinda yer alan her tirli amatdr spor kuliiplerimize odil vererek turnuva ve
yarismalar duzenleyerek kulliplerin aktivitelerini desteklemek ve bu calismalarin surekliligini sag-
lamak.

36) Halkimizin spor faaliyetlerine ilgi ve katilimini saglamak amaciyla halki tesvik edici projeler ge-
listirmek, Amator Spor kulupleri ile dayanisma icinde bulunarak kitle sporunu ozendirici yarisma,
turnuva, festival, senlik ve organizasyonlar yapmak, yaptirmak.

37) Kurumun halkla iliskiler baglaminda sosyal ve kiltirel amacli faaliyetler organize etmesine
yonelik oneriler ve projeler gelistirmek.

38) Halkin bilinclendirilmesi amacli halk meclislerinin olusturulmasi ve koordinasyonunu saglar.

39) Gerektiginde cesitli sivil toplum kuruluslari, muhtarlar vb. ile Belediye yonetiminin katilimiyla
belirlidonemlerde toplantilar yaparak bir araya gelmeleri icin organizasyonlar dizenlemek.

40) Her turlt imkandan yararlanarak, ilcemizin milli, manevi, tarihi, kiltirel, sanatsal ve turistik
degerlerini yurt ici ve yurt disinda tanitimi, bu amac ve kapsamla yurt icinde ve yurt disinda yapilan
seminer, sempozyum, Kongre, fuar, sergi, festival, yarisma, gosteriler vb. faaliyetlere katilmasi, bu
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yonde faaliyet gosteren yerli veya yabanci, kamu veya ozel kurum, kurulus, topluluk veya kisilerin
desteklenmesi, yonlendirilmesi ve bunlar arasinda gerekli isbirliginin saglanmasi, bu tur faaliyetle-
rin Ilcemizde yapilmasinin ozendirilmesi konularinda yayinlar, organizasyonlar yapmak.

41) Yukarida belirtilen faaliyetlerin kolaylastirilmasi ve gelistirilmesi amaciyla bu faaliyetleri ylru-
ten, yonlendiren kitle iletisim veya ulastirma kurumlariyla yakin iliski icinde bulunmak ve kamuo-
yunu etkileyebilecek konumda bulunan kisi, kurum, kurulus, topluluk veya bunlarin temsilcilerinin
davet edilmesi ve agirlanmasi islemlerinin yapilarak sonuclandirilmasini saglamak.

42) Topluma mal olmus Bilim Adami, Fikir, Kiltir, Sanat Adamlarini, Sairleri, Sporculari, Sanat-
cilari, Devlet Adamlan ile ilgili olarak onceden belirlenmis donemler dahilinde anma toplantilar
dizenlemek.

43) Yurtici ve Yurt disindan sosyal, kiiltirel ve sportif etkinlik dizenlemek yada sehrimizde yapilan
etkinliklere katilmak uUzere gelen sahislarin konaklama ihtiyaclarini karsilamak amaciyla misafirha-
neler kurmak bunlarin isletilmesini saglamak ve tahsisini koordine etmek.

44) Bitin bu hizmetlerin yapilmasi icin lazim olan personel istihdami, arac-gerec ve malzeme ih-
tiyaci ve nakdi yardimlar icin ilgili makamlar haberdar edilerek gereken kaynak olusumunu saglar.

C - idareye [liskin Bilgiler
1- Fiziksel Yapi

Mudurlugumuz, Tavsanli Belediyesi ana hizmet binasi 3'uncu katinda vatandaslarimiza hizmet
vermekle birlikte, mudurligumuz bunyesine bagli ihtiyac sahibi ailelere sicak yemek hizmeti veren
Belediye Asevi binasi ve yine ihtiyac sahibi ailelere giyim, erzak, ev esyasi, ilac vb. yardimlarda
bulunan Sevgi Carsisi hizmet binasi ve Sosyal tesis binasi ile kendisine tevdi edilen tim gorevleri
yerine getirmek icin calismaktadir.

2- Orgiit Yapisi

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Mudurlugumuz ilgili mevzuat ve baskanlik talimatlarinin geregi kendisine verilen gorevleri
asagida belirtilen bilgi ve teknolojik kaynaklar ile yerine getirmektedir.

BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

ol DONANIM TURU KULLANILAN MAKAM ADET
NU
L Masaasti Bilgisayar Kﬁiti}r ve Sosyal isler mudarlagi 3 Adet
Sevgl Carsis 1 Adet
24 Dizasti Bilgisayar Kualtar ve Sosyal Isler Mudare Makam Odasi 1 Adet
- Kaltar ve Sosyal 15ler Servist 1 Adet
3 Yazica _
Sevgr Carsis 1 Adet
Kualtar ve Sosyal 15ler Servist 2 Adet
Kaltar ve Sosyal Isler Mudura Makam Cdas 1 Adet
4, Baro Telefonu _
Sevgl Carsis 1 Adet
Belediye Agevi 1 Adet
Kaltar ve Sosyal 15ler mudarn 1 Adet

3. Cep Telefonu

Kaltar ve Sosyal 1gler Servisi 1 Adet
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4- Insan Kaynaklar

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirligii biinyesinde; 1 Miidiir, 1 Memur ve 2 sézlesmeli personeli gérev
yapmaktadir. Ayrica; Belediye Asevi hizmetlerini yurutmek amaciyla 4 isci 2 gecici isci personel,
Sevgi Carsisi hizmetlerini yurutmek icin de 4 isci 1 gecici icci personel, Kultur merkezi hizmetlerini
yurutmek icin 1 isci 1 gecici isci personel, Sosyal Tesis hizmetlerini yurutmek 1 isci 6 gecici isci
mudurligimuze bagli olarak calismaktadir.

5- Sunulan Hizmetler

a. Muhtac ve dar gelirli ailelere sicak yemek hizmeti veren Belediye Asevi hizmetleri,

b. Muhtac ve dar gelirli ailelere giyim, ev esyasi, erzak, ilac vb. yardim hizmetleri veren Sevgi
Carsisi hizmetleri,

c. ilce halkinin kiiltiirel ve sosyal gelisimlerinin desteklenmesi amaciyla etkinlik
organizasyonlari,

c. ilce halkinin spora tesvik edilmesi, genc nesillerin spor ile biiylimesine katki saglamak
amaciyla spor turnuvalari ve spor kurslari,

d. Belediyemizin ve ilcemizin cesitli platformlarda tanitimi,
e. Onemli giin ve haftalarda diizenlenen etkinlikler,
f. Vatandaslardan gelen istek ve sikayetlerin ilgili birimlere iletilmes;,

g. Engellivatandaslarla ilgili islemler,

bt

g. ilcemizin yerel ve ulusal alanda tanitiminin yapilmasi amaciyla cesitli organizasyonlarin
duzenlenmesi,

6- Yonetim ve ic Kontrol Sistemi
D - Diger Hususlar

2 - AMAC ve HEDEFLER
A- idarenin Amac ve Hedefleri

Kurumsal Gelisimin Saglanmasi, Kurum ici iletisimin Gelistirilmesi, Halkla iliskilerin Gelisimi,
Toplumsal Gelisimin Surdurulmesi, Toplum Saghginin Korunmasi, Cocuklari ve Madde Bagimlisi
Genclere Yonelik Calismalar Yapilmasi, Kilturel Hayatin Zenginlestirilmesi, Sosyal ve Kilturel
Tesislerin Yapilmasi, Kulturel Etkinlikler Yapilmasi, Kurslar Verilmesi, llce Ekonomisi ve Ticaretin
Gelistirilmesi, Tanitiminin Yapilmasi, Cevrenin Korunmasi, Cevre Bilincinin Gelistirilmesi, Sportif
Hayatin Gelistirilmesi, Sportif Etkinliklerin Duzenlenmesi, Spor Kulluplerine Destek Verilmesi, llce
Egitimine Katkida Bulunulmasi, Ogrencilere Yonelik Egitim ve Yardim Calismalari Yapilmasi Egitime
Destek Hizmetleri Verilmesi

Kultur ve Sosyal Isler Mudurligu'nin hedefleri; Tavsanli Belediyesi'nin stratejik planinda
belirtilen hedeflere ulasmasini saglamak. Kilturel ve Sosyal acidan gelisen, kendisine guvenen,
yasadigi yerin ve toplumun sorunlari ile ilgilenen duyarli bireyler haline gelmesine katki saglamak.
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B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirligii'niin 2016 yilinda performans programina bagli olarak belirledigi
temel politika ve dncelikleri sunlardir;

- Kulturve Sosyallsler Mudurlugu Hizmetleri Genclere cocuklara ve kadinlarayonelik hizmetler,

- Basinla iletisimin saglanmasi ve yapilan hizmetlerin duyurulmasi,

- Belediye calismalarinin arsivlenmesi Belediye calismalarinin halka duyurulmasi noktasinda
billboardlarin hazirlanmasi,

- Asevi hizmetlerinin yurutiulmesi,

- Kurslar ve sergiler dizenlenmesi,

- Kurumlar arasi turnuvalarin dizenlenmesi,

- Festival dizenlenmesi,

- Ozel gunlerde konferans, seminer ve ginun anlamini iceren etkinlikler dizenlenmesi,

- Oziirliilere karsi hizmetler,

- Resmi ve bilgi edinme yazismalarinin takibi,

- Sosyal ve sportif faaliyetlerin yonetimi,

- Sosyal yardimlar (erzak, kirtasiye vb),

- Tanitim ve fuarlar

- Yaslive muhtaclara karsi hizmetler,

C- Diger Hususlar

3 - FAALIYETLERE ILSKIN BILGI ve DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler

1- Bitce Uygulama Sonuclari

Kurum Adi - TAVSANLI BELEDIYESI - 46.43.16.02 OZEL KALEM 01.01.2016 -
MUDURLUGU 31.12.2016
KURUMSAL FONKSIYONEL |FIN. EKONOMIK ACIKLAMA TUTAR
SINIFLANDIEMA | SINIFLANDIRMA |TIPI| SINIFLANDIRMA
I |o|m| v | I oo v | I |I ;oo Iv
46 |43 16| 02 01| 1]1 00 5 | o1 Personel 484 078,97
(Tiderlen
46 |43 | 16| 02 o1 | 1]1 00 5 |o2 Sosyal 37.598,64
Givenlik
Kurumlanna
Devlet Pimi
(Tiderlen
46 |43 16| 02 o1 | 1]1 00 5 |03 Mal ve Hizmet 1.836.672,74
Alim Giderlen
46 |43 16| 02 01| 1]1 00 5 |05 Cari Transferler 594 086,56
46 |43 16| 02 01| 1]1 00 5 |06 Sermaye 9.758,60
(Tiderlen
TOPLAM 2.962.195,51

2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar
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3- Mali Denetim Sonuclari

Mali denetim, butce uygulamalarina iliskin olarak kamu idaresinin mali karar ve islemlerinin
sorgulanmasidir.

Kamu idaresinin gelir, gider, borc iliskileri ile her turltd mallari ve kiymetlerine iliskin islem ve
tasarruflari muhasebe dizeni tarafindan kayda alinir. Denetim bu veriler GUzerinden gerceklestirilir.
Bu yonuyle mali denetim, muhasebe denetimidir.

Ehliyetlibir kayit, kontrol kadrosu, muhasebe kuralve ilkelerine uygun bir kayit,belge dizeninin
varligl, sistemin etkin ve uyumlu bir sekilde isleyip islemedigidir(dizenlilik denetimi). Ikinci alan, tim
maliislemlerin kayda alinip alinmadigi, her muhasebe kaydinin belgeye dayandirilip dayandirilmadigi
(5018/49,50] ve bu islemlerin yasal dayanaklarina uygun olup olmadiginin arastirilmasidir.

Bu baglamda Mdudurlugumuz bunyesinde, yapilan her turld harcama ilgili kanunlar
cercevesinde yurutulmektedir.

4- Diger Hususlar

B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Stratejik Stratejik
Amac STRATEJIK AMAC Hedef STRATEJIK HEDEF KONUSU
Mu. Mu.

Verimli, kaliteli, etkin, izl

ve nitelikli hizrmet sunabilen
personel politikalar! gelistirerek
yiksek koordinasyonlu,
katilimei, seffaf, cevreye

SA-2 duyarli dezavantajli kesimlerin SH-2-6
ihtiyaclarini gbzeten, hesap
verebilir saglam bir yapi
olusturmak; ideal norm

ve standarflarda hizmet
sunulmasini saglamak

Belediye personelimizin kaynasmasina ve motivasyonunun
arttirilmasina yonelik aktivitenin yapilmas.

Belediye-vatandas arasinda SH- 6.2 | Halkimizin basvurularin almak.
etkili iletisimin ylrdtidlmesini, SH- 4.3
erisilebilirligi ve halkirmizin SH- 4.4
SA-6 : . St
Belediyemizle olan iliskilerinde Halkimizin Belediye ve kentimizle ile ilgili faaliyetlerde
memnuniyet derecesinin dst iletisim kurmak.
dizeyde olmasim saglamak.
Stratejik Plan ve Performans Programlarinin yasal
S5H-8-1 A T
mevzuattan cok kurum yonetim kdltird olarak
yerlesmesinin saglanmasi
Belediye yonetiminde Stratejik Is analiz calismalarinin giincellenmesi ve personel gorev
G e e i [FOH=B2 i :
Planlama Sirecini ve kiltlrand tammlarinin netlestirilmesi
SA-8 yer_l.eg.tirme.k. Ig_KontruL ve Hizmet basvurusu esnasinda gerekli olan basili ortamdaki
kalite YU”E_t'm sisternlerini formlarin, drnek dilekce vb. basvuru belgesi niteligindeki
hayata gecirmek. SH-8.2.2 evraklarin bos nlshalarinin vatandasin daha hizli hizrmet

alinabilmesi icin Danisma noktasinda, ilgili birimlerde
bulundurulmasi ayrica Belediyemizin web sayfasinda
indirilebilir formatta yayinlanmasi
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llcemize ve Halkimiza Belediye

Belediye hizmetleri icin yeterli sayida ve nitelikte

SH_9-1 EisE : :
hizmetlerini en Ust ve kaliteli - personelin istihdam edilmesi
seviyede verebilmek icin
gerekli personel ile her turlld
ekipman, makina, techizat,
rmalzeme, arac ve gerec,
miktarini optimum seviyede
SA-9 bulundurmak ve tedarik ; ; ; £ crn :
etmek, makine ve techizatin SH 9.3 Belediye hizmetlerinde gerekli gorllen yerlerde hizmet
= alimlarinin yapilmasi
calisir durumda olmalarim
saglamak, arizalari gidermek,
belediye hizmetlerinin verimli,
aksamadan ylridtllmesi icin
destek saglamak
Gaordntu kirliliini onleyici
calismalar yaparak, Kent mobilyalarimin bakimlarinin yapilarak ihtivac duyulan
SA-19 E s FEHA93 j . .
Tavsanli'ya tzgl kent estetifini yerlere temin edilmesi
glzellestirmek.
Kentimizi, tarihi ve dogal
Gl |!..e Lymia; OTHEk Donem icerisinde Yesil Alan ve Parklarimizin Korunmasi,
SA-21 peyzaj duzenlemeleriyle, yasam |5H.21.7 T 2 R )
S bakimu ile ilgili halkin bilinclendirilresi
kalitesi
yiksek bir ilce haline getirmek.
Tavsanli Halkindan toplanan giyim, erzak, ev esyasi,
R SH.29.1 [ medikal vb. malzemeleri Tavsanl Belediyesi Sevgi Carsisi
Sosyal belediyecilik anlayisinin o ;
s aracthfiyla muhtac ailelere ulastirmak
geredi olarak; yoksulluk ve TR _ : .
sosyal dislanma riski altinda SH.99.2 Dar gelirli ailelerin cocuklarina kirtasiye ve okul kiyafeti vb.
bulunan kesimlerin yasam yardimlarin yapilinasi
kalitesinin yiikseltilmesi Ekonomik sikinti icinde olan veya kendi kendini idame
amaciyla, ihtiyac sahibi aileleri |3H.29.3 | ettiremeyecek duruma diisen vatandaslanimiza her giin
SA-29 belirleyip, sorunlarin céziimii asevinden yemek yardiminda bulunmak
noktasinda belediye imkanlar SH.29.4 [Yardima muhtac ailelere ekmek yardimi yapilmasi
ve ha}"FSE""’E"_ insanlarimizinda | 4 29.4 |Yardima muhtac ailelere ayni ve nakdi yardimda bulunmak
ketiitariyia alielere yardimila SH.29.7 Ramazan Etkinlikleri kapsaminda muhtac ailelere iftar
BLHAMAK, e yemedi vb. yardimlarda bulunmak
SH.29.8 Dar gelirli ailelerin cocuklariicin Toplu Slnnet Tdreni
Yapilmasi
Engelli vatandaslarimizin SH.30.1 Engelli vatandaslarimiza yonelik arac gerec yardiminin
sosyal yasamda daha T yapilmasi.
rahat yer alabilmelerini
saflayacak sosyallesme ve
SA-30 psikolojik olarak iyilestirme
amaclar dogrultusunda SH.30.2 | Engelli vatandaslarimiza yonelik sosyal etkinlikler yapmak.

calismalar yapmak, engelsiz
yasam alanlari olusturarak
erisilebilirligin saglanmasi
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Vatandaslanimizin, dzellikle genclerimizin ve
cocuklarimizin sosyallesmelerini saglama, moral ve

SH.31.1 [ motivasyonlarim ylksek tutma, bilgili, milli kiiltlre sahip
bireyler olarak yetismelerini saglamak amaciyla sinema,
tivatro, konser, konferans ve paneller dliizenlenmesi
Genclerimizin egitimlerini desteklemek, tesvik etmek

SH.31.2 [amaciyla Tavsanb simirlar disinda yapilan sinavlara
dcretsiz arac gondermek
Genclerimize milli kidltdr suuru vermek, tarihimiz hakkinda

5H.31.3 | bilgi sahibi clmalarini saglamak amaciyla tarihi ve turistik
geziler dizenlemek
Yapilacak Genclik Merkezi ve Kapali Spor Salonu,
semt sahalarn ve mevcut tesislerimizden azami dlcide

SH.31.4 [yararlandirilmasi, birlik beraberlik ruhunun gelismesi,
Tavsanlida faaliyet gosteren kamu ve dzel kuruluslarin
kaynasmasi amaciyla cesitli turnuva ve yarismalar

) ~ dizenlemek

[Lcemizin ve Ulkemizin

SA-31 kiltiir- sanat ve spor alaninda Her yil Tavsanli Belediyesince belirlenecek dallarda
gelisimine katki saglamak, SH.31.5 | cocuklarnimizin egitim almasini saglamak ve gelecekte

Tavsanliznin tarihi, dogasi ve basarili birer birey elmalarnna katkida bulunmak amaciyla

turistik degerlerini koruyarak yaz kurslar dizenlemek

tanitmak, demokrafik degerleri

ve milli ve manevi kiultird Halkimizin moral ve motivasyonuna katk) saglamak,

tziimsemis, birlik ve beraberlik Tavsanbimizi, Tavsanlinin meshur leblebi ve komirind

duygulari ile paylasima ve SH.31.6 | tlm ilkeye ve dinyaya tanitarak marka degerini

iletisime acik, sanat ve estetik artirmak; halkimizin moral ve motivasyonuna katkida

duygulan giiclii, 6zgiiven bulunmak amaciyla festival yapmak, Tarihi ve manevi

ve sorumluluk duygusu ile sahsiyetleri anmak icin dzel programlar dizenlemek, diger

girisimcilik ve yenilikcilik organizasyonlarda Tavsanl’ mizi temsil etmek

OZEH'RFE“”E EE'h'_F" r'rmral. Tavsanli'yr tamtrmak amaciyla, her yil yazili ve gorsel

ks rruc:twawunu yhiksalc e . materyalin hazirlanmasi

nesil olusturulmasina katkida — -

Eiibairisi SH.31.8 Vatandasimiza sanat, kultur, ekonomi, spor vb. alanlarda
gelisimine katkida bulunmak amaciyla kurslar acmak,
acilrmis bulunan kurslara katkida bulunmak
Sporculara ve Spor Kuliplerine destek verilmesi,

5H.31.9 . ; 5
tesislesmenin saglanmasi

llcemizin etkilesim alanim

arttirarak ornek bir ilce

SA-32 yapabilmek icin ulusal ve 5H.32.1

uluslararasi iliskilere agirlik
vermek, yurt disindaki ornek
uygulamalar! ilcemize getirmek

Kardes sehirlerin sayisim arttirmak ve kardes
sehirlerimizle iliskileri gliclendirici faaliyetlerde bulunmak
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Stratejik ;
T STRATEJIK HEDEF KONUSU ACIKLAMA
Hedef Nu. ’
SH-2-4 :?Lzlzioffe:ibvzbszé?ln Ziyaret sayisi —Hediye sayisi =t LRty el i S
. ¥ : y ¥ ¥ ¥ y Hediye verilmistir.
verilmesi
a ) . ) 2016 yiliicerisinde 16 tamtim
Sarendicre gk 7u uLar‘n‘a toplam 23 kez
SH- 6.2 “0grenci Kariyer Giinleri” | Uygulama/Tanitm Rk i S
N : isverenler ve meslek sahipleri
diizenlenmesi e ;
ogrencilerle bulusturulmustur.
T 2016 yili icerisinde 1 kez yagl
SH- 6.3 ag|Lr|g155| P ! Diizenlenen sayi/Katiim sayisi glres duzenlenmis olup 5.000 kisi
i ' katilim saglamistir.
Stratejik Plan Konu ile ilgili yapilan toplanti sayisi 52
ve Performans
SH-B-1 Programlarinin yasal
mevzuattan cok kurum ; ;
G e Plan / Programlarin 3 ayda izlenmesi | 4
yonetim kdltird
olarak yerlesmesinin
saglanmasi
Is analiz calismalarinin
glncellenmesi ve
SH-8.2.1 personel gorev Giuncellenen is analizi sayisi 1
tamimlarinin
netlestirilmesi
Hizmet basvurusu
esnasinda gerekli
olan basili ortamdaki
formlarin, ornek dilekce
vb. basvuru belgesi
niteligindeki evraklarin
bos nishalarinin
SH-8.2.2 vatandasin daha hizli Olusturulan drnek form/dilekce sayisi |5
hizmet alinabilmesi icin
Danisma noktasinda,
ilgili birimlerde
bulundurulmasi ayrica
Belediyemizin web
sayfasinda indirilebilir
formatta yayinlanmasi
KLt 5 L Isler Midirlugu
Belediye hizmetleriicin U ) ?E e e
: G o ; o bunyesinde toplam 24 personel
yeterli sayida ve nitelikte | Birimlerde yeterli Personel istindam .
SH_9%-1 gorev yapmaktadir.

personelin istindam
edilmesi

durumu
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Belediye hizmetlerinde
gerekli gorilen yerlerde

Midurligimiz sorumlulugunda
bulunan is ve islemler ile ilgili
gerekli gorilen hizmet alimlarn

ekmek yardimi yapilmasi

SH_9-3 Hi t Alimnl L
- hizmet alimlarinin i s s yil icerisinde ilgili mevzuat
yapilmasi hikimlerine uygun olarak
gerceklestirilmistir,
Kent mobilyalarinin
bakimlarimin yapilarak :
SH.19.3 Fi Bakim yapilan kent maobilyas 130
ihtiyac duyulan yerlere
ternin edilmesi
Yil icerisinde yesil alan ve
Donem icerisinde Yesil parklar.rm|.2|r_| .kcurunma'_-'n T
: ’ bakimu ile ilgili Park ve Bahceler
feamye TaneanmeE Miidiirliigimiiz basta olmak
SH.21.7 Korunmasi, bakimi Yapilan Bilgilendirme Calisma sayisi | | .Hg T ;
ile iLqili halkin uzere diger ilgili birimlerin
biUi‘iglEF‘ldiriLI‘I'iESi faaliyetleri aksatlmadan
' halka duyurulmus ve halkin
bilinclenmesi saglanmistir.
Giyirn Yardimi Alan kisi sayisi 294 Kisi
Erzak Yardimi Alan kisi sayisi 372 Kisi
Ramazan Erzagi Alan kisi sayis 538 Kisi
Tavsanli Halkindan Ev Esyasi Yardirm Alan kisi sayisi 70 Kisi
toplsran qiyim. srzal Receteli ilac Alan kisi sayisi 2.052 Kisi
i~ T'SyaSl'lm?_?lkal I"rtf' Medikal yardimi alan kisi sayisi 23 Kisi
SH.29 1 E:L:;TEZE“ R Tekerlekli 5.an1:|.alj,re Alén.kigi Sayisl 12 K|5|
. - Buhar Makinesi Alan kisi sayisi 3 Kisi
Sevgi Carsisi aracibifiyla
muhtac ailelere Koltuk Degnedi Alan kisi sayisi 1 Kisi
ulastirmak Seyyar Tuvalet Alan kisi sayisi 4 Kisi
Yiurltec Alan kisi sayisi 1 Kisi
Akiild Sandalye Alan kisi sayisi 3 Kisi
Elektirikli Hasta Yatadi Alan kisi
ektirikli Hasta Yatadi Alan kisi 2 Kisi
sayisl
O lirli aileleri
AEESHILELEEN _ | 2016 yili icerisinde toplam 800
cocuklarina kirtasiye Kirtasiye ve okul yardimi yapilan kisi | g ;
SH.29.2 _ ogrencimize kirtasiye ve okul
ve okul kiyafeti vb. sayisi
yardimi yapilmistir.
yardimlarin yapilmasi
Ekonomik sikinti icinde
olan veya kendi kendini
idame ettiremeyecek ; :
Beled den topl 76
SH.29.3 duruma disen Asevinden yemek alan kisi sayis aifeeews:wziwr;r::-lm:jpaml?mshr
vatandaslanimiza her EY ¥ 48R T
gln asevinden yemek
yardiminda bulunmak
; Belediye asevinden toplam
Yard ht lel F
SH.29.4 i i g e Ekrm ek yardimi alan kisi sayisi 33 ailenin ekmek ihtiyac

karsilanmistir.
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Yardima muhtac ailelere

Yil icerisinde belediyemize
miracaat eden 73 yardim

SH.29.4 ayni ve nakdi yardimda Ayni ve Makti yardim alan kisi sayisi BilabiRIRIS HErekl vardinn
bulunmak
yapilmistir.
Ramazan Etkinlikleri
SH.29.7 k.ap-saml.nda muhtiu.; Ramazan Iftari verilen muhtac kisi 5000 Kisi
ailelere iftar yemedi vb. sayisl ’
yardimlarda bulunmak
Dar gelirli ailelerden alinan
Dar gelirli ailelerin miracaatlar dogrultusunda 39
SH.29.8 cocuklar icin Toplu Toplu siinnet yaptirilan kisi sayisi cocufumuzun sinneti toplu
Sinnet Toreni Yapilmas olarak yaptirilmistir,
Belediyemize miracaat eden
Engelli vatandaslarimiza f}ng‘.&l}i valsndas ED‘I é.w“
SH.30.1 yonelik arac gerec Yapilan engelli araci vd. yardimi |ger|5|nd§ feplant 3 Boal-akit
S ;fapllmlam. tekerlekli sandalyf'e. 12 adet
manuel tekerlekli sandalye
dag bilrmistir,
: 2016 yilr icerisinde ilcemizde
SRgELl yalindagi i bulunan engelli vatandaslarimiza
SH.30.2 yonelik sosyal etkinlikler | Engellilere yonelik etkinlik sayisi L ’
ik ycn.elr.k DL?FEIk tupla_m? adet
etkinlik dizenlenmistir.
Vatandaslarimizin,
ozellikle genclerimizin
ve cocuklarimizin
sosyallesmelerini
SH. 311 fatmia: Bitgill; el Sinema, Tiyatro, Konser, Konferans, ve Sosyal Faaliyetler
i HH Fanel vb. sayisi kapsaminda toplam 42 etkinlik
kultlire sahip bireyler el
. W gerceklestirilmistir,
olarak yetismelerini
saglamak amaciyla
sinema, tiyatro, konser,
konferans ve paneller
diizenlenmesi
Genclerimizin egitimlerini 2016 yili icerisinde Tavsanli
desteklemek, tesvik sinirlar disinda yapilan sinavlara
SH 312 etmek amaciyla Tavsanli | Ucretsiz Sinav Aracindan faydalanan | yonelik olarak toplam 22 aracile

sinirlari disinda yapilan
sinavlara ucretsiz arac
gondermek

kisi sayisi

ogrenci nakli gerceklestirilmis
olup bu hizmetten 1012
ogrencimiz faydalanmistr.
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Genclerimize milli kdltdr
suuru vermek, tarihimiz
hakkinda bilgi sahibi

Donem icerisinde Tarihi Turistik gezi

2016 yili icerisinde Dumlupinar
Universitesi Tavsanl Meslek
Yiksek Okulu ile karsilikh
protokol imzalanrmis ve

SH.31.3 olmalarini saglamak Diizenlenmesi gl‘:‘-h:;lEFllTilZE yonelk yapilacak
i o faaliyetlerde ortak hareket etme
amaciyla tarihi ve turisfik R
: : konusunda isbirlifine varilmustir.
geslar dizantarmok Bu kapsarnda cesitli etkinlikler
planlanmaktadir.
Yapilacak Genclik Merkezi 2016 yiliicerisinde toplam 2 adet
ve Kapali Spor Salonu, Dizenlenen turnuva Sayisi turnuva dizenlenmistir.
semt sahalari ve mevcut
tesislerimizden azami
olcude yararlandirilmasi,

SH.31.4 birlik beraberlik ruhunun 2016 yili icerisinde Ramazan Ay
gelismesi, Tavsanhda etkinlikleri kapsaminda toplam
faaliyet gosteren kamu Dlzenlenen Yarisma Sayisi 19 mahallede 23 adet programda
ve dzel kuruluslarin cesitli yarismalar dizenlenmistir,
kaynasmasi amaciyla
cesitli turnuva ve
yarismalar dizenlemek
Her yil Tavsanh 2016 yili yaz donemini kapsayacak
Belediyesince R e sekilde toplam 16 bransta yaz
belirlenecek dallarda kursu dizenlenmistir,

SH 315 ;chklarlmtzm editim
almasini saglamak ve e :

. 2016 yili icerisinde dizenlenen
gelecekte basarili birer == HE
birey olmalarina katkida | Kurslardan faydalanan kisi sayisi S ke Ll

faydalanmstir,
bulunmak amaciyla yaz
kurslarn dizenlemek
Halkirmizin moral ve Her sene oldugu gibi 20146 yili
rmaofivasyonuna katk Yapilan Etkinlik ve Senlik Sayisi icerisinde de 03 Eyliil ve Saban
saglamak, Tavsanlimizi, Dede Senlikleri dilzenlenmistir.
Tavsanlimin meshur
leblebi ve komurdnl
tiim llkeye ve dlnyaya
tamtarak marka degerini
SH.31.6 artirmak; halkimizin

moral ve motivasyonuna
katkida bulunmak
amaciyla festival
yaprmak, Tarihi ve manevi
sahsiyetleri anmak

icin gzel programlar
dizenlemek, diger
organizasyonlarda
Tavsanl’ mizi temsil
etmek

Belediyenin temsilen katildigi etkinlik

sayIsi

Tavsanli'yl ve ilcemizin tarihi ve
kiilturel zenginliklerini tanitmak
amaciyla yil icerisinde toplam 2
adet fuara Belediyemizi temsilen
katilim saglanmistr.
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Vatandasimiza sanat, Vatandaslarimiza yonelik olarak
kiltir, ekonomi, spor spor, sanat, kiltdr vb. alanlarda
SH 318 vb. alanlarda gelisimine cesitli kurslar Milli EGitim
katkida bulunmak Acilan kurs sayisi Midurligi ile isbirligi icerisinde
arnaciyla kurslar acrmak. acilrmis olup miizik ve resim
acilmis bulunan kurslara kurslarimiz vatandaslarimiz
katkida bulunmak tarafindan yogun ilgi gormektedir.
llcemizde faaliyet gosteren
Sporculara ve Spor 18 kulibiimiize belediye
5H.31.9 Kul.UpLerine d_EEtEk ; Desteklenen spor kuldbu sayis mE;c“EimiZin i ka.rar
verilmesi, tesislesmenin dogrultusunda gerekli destek
sadlanmasi verilerek cesitli yardimlarda
bulunulmustur.
2016 yili icerisinde Bosna
Hersek Cumhuriyeti'ne bagl
kardes sehrimiz Dogu Doboy ile
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Kardes sehirden gelen ziyaret sayisi

3- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

_ Tavsanli Belediyesi'nin 2016-2019 yillarina ait Stratejik Plani dogrultusunda Kiltir ve Sosyal
Isler Mudurlugu stratejik amac ve stratejik hedeflerine ulasilmistir. Kultir ve Sosyal Isler Mudurlugu
ana hizmet alanlarinda;
- Genclere, cocuklara ve kadinlara yonelik hizmetlerin yurutulmesi,
- Basinla iletisimin saglanmasi ve yapilan hizmetlerin duyurulmasi,
- Belediye calismalarinin arsivlenmesi,
- Asevi hizmetlerinin ylrutulmesi,
- llcemizin tanitimi noktasinda ajanslarla koordinasyonun saglanmasi,
- Kurslar ve sergilerin dizenlenmesi,
- Kurumlar arasi turnuvalarin dizenlenmesi,

- Festivallerin duzenlenmesi,

- Ozel giinlerde konferans, seminer ve giiniin anlamini iceren etkinliklerin diizenlenmesi,

- Engellivatandaslarimiza yonelik hizmetlerin yurutilmesi,

- Resmi ve bilgi edinme yazismalarinin takibi,

- Sosyal ve sportif faaliyetlerin yonetimi,

- Sosyal yardimlarin (erzak, kirtasiye vb.] yiirtutilmesi,

- Tanitim ve halka iliskiler hizmetleri,

- Yasli ve muhtaclara yonelik yurdtilen hizmetlerin aksatilmadan devam ettirilmesi
saglanmistir.

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
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Performans tablosundaki hedeflerin mumkin oldugunca sayisal verilerle analiz edilebilir
ve kullanima elverisli olmasi saglanmistir. Bilindigi uzere stratejik amaclarin geregi olan stratejik
hedefler cogu zaman plan donemini de asan surelerde uygulanabilir. Tespit edilen faaliyetlerin
olculebilir olmasi ve somut gostergelerinin secilmesi stratejik amaca varmada performans
degerlendirilmesi icin yeterlidir. Performans hedef ve gostergelerinin elde edilebilmesinde
kullanilacak veriler somut olarak elde edilebilir verilerdir. Bu baglamda; Kiiltiir ve Sosyal Isler
Muddrlagu tarafindan yurutulen faaliyetlerin somut olarak elde bulundurulmasi amaciyla yapilan
faaliyetler tutulan kayit, yazi ve benzeri belge ve bilgilerle arsivlenmektedir. Ote yandan daha objektif
sistemler gelistirilmesi, stratejik planlama surecinin kamuda yerlesmeye baslamasi ve ornek
uygulamalarinin ortaya cikmasiyla daha da gelistirilecektir. Sonuc olarak; 2016 yili Kultur ve Sosyal

isler Mudurlugu faaliyetlerinin gerceklesmesi acisindan basarili bir yil olmustur.

9- Diger Hususlar
h- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustinlikler

- Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirligi biinyesinde gorevli personelin alaninda tecriibeli olmasi,
- Halkla iletisimin kuvvetli olmasi,
- Birimler arasiisbirliginin Ust seviyede olmas,

B- Zayifliklar
C- Degerlendirme
5 - ONERI VE TEDBIRLER
2016 yili icerisinde Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirligi olarak yiiriittigiimiiz bazi calismalarimiz;

YORESEL VE KULTUREL DEGERLERIMIZIN TANITIMI

Tavsanli'nin tanitimi maksadiyla yurticinde cesitli illerde dizenlenen 2 fuara katilarak Gobel
Termal Tesislerimiz, Leblebimiz ve Tavsanli Kulturd'nun tanitimini gerceklestirdik.

GELENEKSEL KURUMLAR ARASI FUTBOL TURNUVASI

2016 yili 18. Geleneksel Kurumlar Arasi Hali Saha Futbol Turnuvasi yapildi. Kamu Kuruluslar
gurubunda 17 takim mucadele ederken, ozel sirket, vakif vb. kuruluslar 9 takimla turnuvaya
katild1.2016 yili 1.duzenlenen Olgunlar turnuvasina 5 takim katild.
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OGRENCILERIMIZIN SINAVLARA ULASIMI TAVSANLI BELEDIYESI'NDEN

Her yil oldugu gibi bu sene de Tavsanli sinirlari disinda gerceklestirilen sinavlar icin 22 arac ile
1012 ogrencinin sinav merkezlerine ulasimi saglandi.

HALK EKMEK FABRIKASI KALITELI HIZMET VERMEYE DEVAM EDIYOR

Tavsanli Belediyesi Halk Ekmek Fabrikasi vatandaslarimiza ucuz ve kaliteli hizmet vermeye
devam ediyor. Ayrica, belediyemize muracaat eden ve ihtiyac sahibi durumunda bulunan 33 ailenin
gunluk ekmek ihtiyaci Ucretsiz olarak karsilanmaktadir.
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RAMAZAN AY| ETKINLIKLERI

2016 yili Ramazan ayinda gerceklestirdigimiz Ramazan Ayi Etkinlikleri kapsaminda, sehit ve gazi
yakinlari, engelliler ve ailelerine, universite ogrencilerine, ve Belediye asevinden yararlanan ihtiyac
sahibi ailelere toplam 23 adet yemek duzenlenmis olup, 5.000 ihtiyac sahibi vatandasimiza iftar
yemegi verildi.
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Ayrica Cumhuriyet Meydani'nda 5.000 kisi ile birlikte toplu teravih namazi kilind.

YAZ SPOR OKULU KURSLARIMIZ

idapidannARRARAR Frrrrrrrrrrr.i

Okullar Hayat Olsun Projesi kapsaminda; 2016 yil yaz sezonunda, genclerimizi spor yapan,
saglikli birer birey olmalari adina Yaz Spor Okulu kurslarinda 16 bransta toplam 720 6grencimize ilgi
duydugu spor alaninda egitim almalari saglandi. Kurslarimiza katilan tim ogrenciler Belediyemiz
tarafindan spor cantasi ile odullendirilerek, kurslarda basari saglayan ogrencilerimize ise belgeleri

takdim edildi.
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BELEDIYE ASEVi HiZMETLERI

Toplam 76 muhtac ailenin yemek ihtiyaclari 2016 yilinda da Belediye Asevi tarafindan
karsilanmistir. Kurban Bayrami suresince hayirsever vatandaslarimizin Asevi'ne gonderdigi kurban
paylariislenerek Soguk Hava Deposu'nayerlestirilmistir. Ayrica, 2016 yiliitibariyle yemek menisunde
yapilan degisikliklerle muhtac ailelere yoresel lezzetler de sunulmaktadir.

Tavsanli Belediyesi, hayirsever vatandaslarimiz ve ilce esnafinin isbirligiyle Belediye Asevi'nde
pisen asure ilcemizde bulunan 59 camimizde 60.000 kisiye dagitildi.
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EGITIME VERDIGIMIZ DESTEK SURUYOR

2016 yilinda da Belediyemiz 200 ilkokul, 300 ortaokul, 300 lise olmak uzere toplam 800 ogrenciye

kirtasiye yardiminda bulundu.

KARDES SEHIR DOGU DOBOJ
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Tavsanli Belediyesi, Bosna Hersek'te bulunan kardes sehrimiz Dogu Doboj a yaptigi ziyarette,
yardima muhtac durumda bulunan ogrencilere 6.000 adet sirt cantasi ve 6.000 adet kirtasiye
malzemesi verilmistir.
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03 EYLUL TAVSANLI'NIN DUSMAN ISGALINDEN KURTULUSU ETKINLIKLERI VE YAGLI GURES
ETKINLIKLERI
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TEN MiLLET TE¥ DEVLET
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ENGELLI VATANDASLARIMIZIN [HTIYACLARINI GIDERIYOR ENGELLERI ASMALARINDA
YARDIMCI| OLUYORUZ

03 Aralik Dunya Engelliler Guinu'nde engelli vatandaslarimiz ve aileleriyle beraber animasyon
gosterileri, yemek, konser etkinliginde birlikte olduk.
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2016 yilinda Kulttrel Faaliyetler kapsaminda yil boyunca saglik soylesisi ve konferans, cesitli
tiyatro gosterilerive anma geceleriile Sinema Gunleri diuzenlenerek halkin begenisine sunulmustur.
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BASIN YAYIN ve HALKLA ILISKIiLER MUDURLUGU 2016 YILI FAALIYET RAPORU

1 - GENEL BILGILER
A - Misyon, ve Vizyon

MISYON: Belediye ile basin ve kamuoyu arasindaki koordinasyonu kurarak karsilikli bilgi akisini
saglamak, hizmetleri halka tanitmak, sikayet ve dilekleri ilgili birimlere ileterek cozimini takip
etmek, halka geri bildirim saglamak ve gerekli yonlendirmeleri yapmaktir.

VIZYON: Belediyemizi, sakinlerimiz ve medya kuruluslari ile arasindaki dogrudan iletisimi
saglayacak yeter sayida kanala ulasmasinive bu kanallari en etkin bicimde kullanmasini saglayacak
bir orgutsel duzeye ulastirmaktir.

B - Yetki, Gorevve Sorumluluklar

Mudurlik Yetkisi: _
Ilgili mevzuatlarla Tavsanli Belediyesi'nce hazirlanan Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Mudurlugu
Yonetmeligi'nce verilen hak ve yetkileri kullanarak gorev yapilmaktadir.

Yetki ve Sorumluluklar

1. Belediyemizin yaptigi hizmetlerden vatandaslarimizin yararlanmasi, haberdar olunmasi,
glindemin takip edilmesi ve bilgilendirmeyi saglamak Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirligi niin
asli gorevleri arasindadir. Gelisen teknoloji ile birlikte muhabirlerimiz tarafindan yapilan tarafsiz

haberlerin ivedi bir sekilde yazili ve gorsel medyada yer almasini saglamak,

2. Ulusal ve Yerel Gazetelerde yayinlanan Belediyemiz hakkinda cikan haberlerin arsivlenmesi
ve vatandaslarimizin sorunlarinin hizli bir sekilde giderilmesi icin ilgili birimlerin veya yetkililerin
haberdar edilmesi,

3. Belediyemizin calismalarini muhabirlerimiz araciligiyla haber haline getirip, basin
kuruluslarina ileterek tanitimimizin yapilmasi, gazete, televizyon, radyo ve ajanslar gibi medya
organlariyla iliskilerimizin gelistirilmesi icin iletisim kanallarindan etkin bir bicimde yararlanmasi,

4. Basinda belediyemiz ile ilgili cikan haberlerin duzenli olarak takip edilmesiyle, hakkimizda
yapilan asparagas haberlerin duzeltilmesinin saglanmasi, Tavsanli Belediyesi'nin calismalarini
kamuoyuna etkin bir bicimde duyurabilmek icin aylik gazete ve biltenler hazirlanmasi,

9. Belediyemiz birimlerinin hizmet ve faaliyetlerine iliskin yazili ve gorsel basinda cikan
haberlerin takibinin yapilmasi, bu haberlerin dijital ortama aktarilmasi,

6. Belediye hizmetleri konusunda kamuoyunu aydinlatmak amaciyla haber bulteni, afis, brosdur,
dergi, gazete gibi yayinlari hazirlamak, hazirlatmak ve basilmasini saglanmak,

7. Cesitlietkinliklerde kullanilmak uzere Tavsanli Belediyesi faaliyetlerini taniticitanitim CD leri
hazirlamak veya hazirlatmak,

8. Belediyemizin yapmis oldugu etkinliklere basin kuruluslarini davet ederek hizmetlerimizin
genis kitlelere duyurulmasi amaciyla daha fazla basin kurulusunda cikmasinin saglanmasi,

9. Belediyemizin calismalari hakkinda ozel haberler hazirlanmak,

10. internet agi izerinden vatandaslarin belediye faaliyetlerini 6grenmesi ve denetlemesi
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amaciyla olusturulan web sayfasini diuzenli olarak guncellenmektedir.
11. Tanitimayonelikcalismalariicerenoutdoor, afisvs.calismalaryaparak halkin bilgilendirilmesi,

12. Belediye tarafindan gerceklestirilen sergi, konser, dinletivb. tum kulturel faaliyetler ile yerel,
ulusal ve uluslararasi kulturel festivallerin organizasyonunu yapmak veya yaptirmak,

13. Stratejik planla belirlenen kent ve kurum kultirunun olusturulmasini ve buna iliskin faaliyet
ve calismalarin gerceklestirilmesini saglamak,

14. Kulturel varliklarimizi yurt icinde ve yurt disinda tanitmak amaciyla sanatsal etkinlikler,
derlemeler, sesli ve goruntulu calismalar yapmak veya yaptirmak,

15. Onemli giinler ve kurulus yildoniimlerinde yapilacak faaliyet ve calismalari organize etmek,
16. Baskanlikca verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

Madurldgumuzun Sorumluluklar::

Basin Yayin ve Halkla [liskiler Miudurlugu, Tavsanli Belediyesi Baskanlik Makaminca verilen
gorevleri gereken ozen ve cabuklukla, ayrica hizmetlerin planli, programli, etkin ve uyum icinde
yurutilmesini saglamakla sorumludur.

C - idareye [liskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi
Mudurlugumuz, Tavsanli Belediyesi ana hizmet binasi 3'Uncu katinda vatandaslarimiza
hizmet vermekle birlikte, miudurligumuz bunyesine bagli ihtiyac sahibi ailelere sicak yemek hizmeti
veren Belediye Asevi binasi ve yine ihtiyac sahibi ailelere giyim, erzak, ev esyasi, ilac vb. yardimlarda
bulunan Sevgi Carsisi hizmet binasi ile kendisine tevdi edilen tim gorevleri yerine getirmek icin
calismaktadir.

2- Orgiit Yapisi
3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Mudurlugumuz ilgili mevzuat ve baskanlik talimatlarinin geregi kendisine verilen gorevleri
asagida belirtilen bilgi ve teknolojik kaynaklar ile yerine getirmektedir.

BILGI VETEKNOLOJIK KAYNAKLAR

S/NU | DONANIM TURU KULLANILAN MAKAM ADET
1. Masalstu Bilgisayar Basin Yayin ve Halkla iliskiler Servisi 4 Adet
2 Dizisti Bilgisayar Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirii Makam Odasi 1 Adet
3. Yazici Basin Yayin ve Halkla iliskiler Servisi 1 Adet
4, Kamera Basin Yayin ve Halkla iliskiler Servisi 1 Adet
3 Drone Basin Yayin ve Halkla iliskiler Servisi 1 Adet
6. Fotograf Makinesi Basin Yayin ve Halkla iliskiler Servisi 2 Adet
o Basin Yayin ve Halkla iliskiler Servisi 2 Adet

7. Biro Telefonu T P
Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Mudurd Makam Odas 1 Adet
8. Cep Telefonu Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiru 1 Adet
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4- Insan Kaynaklar
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirligi biinyesinde; 1 Miidiir, 1 Sozlesmeli Personel ve
3 biiro personeli gérev yapmaktadir. Ayrica; Belediye ilan hizmetlerini yiiritmek amaciyla 1 isci
personel mudurliugumuze bagli olarak calismaktadir.

9- Sunulan Hizmetler
a. Belediyemizin ve ilcemizin cesitli platformlarda tanitimi,

b. Onemli giin ve haftalarda diizenlenen etkinlikler,
c. Vatandaslardan gelen istek ve sikayetlerin ilgili birimlere iletilmesi,

c. Belediye faaliyetlerinin tanitilmasi maksadiyla belirli periyotlarda gazete ve dergi basi-
mi,

d. ilcemizin yerel ve ulusal alanda tanitiminin yapilmasi amaciyla cesitli organizasyonlarin
dizenlenmesi,

e. Belediye WebTv uygulamasi ile goruntulu olarak belediyemizde yurutilen faaliyetlerin
vatandaslarimiza aktarimi,

f. Halk Ginu projesi ile Belediye Baskani ve halkin her hafta belirlenen ginlerde bulus-
masinin saglanmasi,

6- Yonetim ve ic Kontrol Sistemi
D - Diger Hususlar

2 - AMAS. ve HEDEFLER

A- idarenin Amac ve Hedefleri

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigi'niin baslica amaclari; ilce halkinin, Belediyenin
faaliyetlerini ogrenme, takip etme ve katilim saglama haklarinin oldugu bilinciyle hareket etmek.
Belediyemiz hakkinda haksiz elestirilere sebebiyet vermeyecek zamanlama ve seffaflik icerisinde
bilgilendirme yapmak. Belediye faaliyetlerini duyurmada, toplumun tim kesimlerine ulasilabilecek
alternatif basin ve yayin materyallerini kullanmak. Hizmetin kalitesi ve amaclari ile kamuoyundaki
alginin birbirleri ile ortusmesini saglayacak tanitimlar yapmak. Gorsel, isitsel ve yazili yayinlari;
toplumsal bitinlesmeyi saglayacak bir tarafsizlikla yapmaktir.

Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Mudurligu 'nin hedefleri; Tavsanli Belediyesi'nin stratejik planinda
belirtilen hedeflere ulasmasini saglamak. Vatandaslardan gelen istek ve sikayetlerin en kisa
zamanda neticelendirilmesini saglayarak vatandaslari bilgilendirmek. Tavsanli Belediyesi'nin basin
ve halkla iliskilerini dizenleyerek halkin belediyeden memnuniyetinin en ust seviyeye cikarilmasina
yardimci olmaktir.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigi'niin 2015 yilinda performans programina bagli olarak
belirledigi temel politika ve oncelikleri sunlardir;

- Basin Yayin ve Halkla lliskiler Hizmetleri Genclere cocuklara ve kadinlara yonelik hizmetler,

- 9393 sayili kanununun 36 nci maddesine istinaden belediye meclisine sunulmak tzere yillik
faaliyet raporunun hazirlanmasi ve faaliyet kitapciklarinin hazirlanmasi,

- Basinla iletisimin saglanmasi ve yapilan hizmetlerin duyurulmasi,
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- Baskanlk makami ile ilgili kutlama, mesaj ve taziyelerin yazim islemleri,

- Belediye calismalarinin arsivlenmesi Belediye calismalarinin halka duyurulmasi noktasinda
billboardlarin hazirlanmasi,

- llcemizin tanitimi noktasinda ajanslarla koordinasyon saglanmasi,

- Kurslar ve sergiler dizenlenmesi,

- Kurumlar arasi turnuvalarin dizenlenmesi,

- Resmi ve bilgi edinme yazismalarinin takibi,

- Tanmitim ve halka iliskiler,

- Yaslive muhtaclara karsi hizmetler,

C- Diger Hususlar

4 - FAALIYETLERE ILISKIN BILGI ve DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler

1- Bitce Uygulama Sonuclari
2- Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar
3- Mali Denetim Sonuclari

Mali denetim, butce uygulamalarina iliskin olarak kamu idaresinin mali karar ve islemlerinin
sorgulanmasidir.

Kamu idaresinin gelir, gider, borc iliskileri ile her turlu mallari ve kiymetlerine iliskin islem ve
tasarruflari muhasebe duzeni tarafindan kayda alinir. Denetim bu veriler Gzerinden gerceklestirilir.
Bu yonuyle mali denetim, muhasebe denetimidir.

Ehliyetlibir kayit, kontrol kadrosu, muhasebe kuralve ilkelerine uygun bir kayit,belge duzeninin
varligi, sistemin etkin ve uyumlu bir sekilde isleyip islemedigidirldiizenlilik denetimil. ikinci alan, tim
maliislemlerin kayda alinip alinmadigi, her muhasebe kaydinin belgeye dayandirilip dayandirilmadigi
(5018/49,50] ve bu islemlerin yasal dayanaklarina uygun olup olmadiginin arastirilmasidir.

Bu baglamda Mdudurlugumuz bunyesinde, yapilan her turld harcama ilgili kanunlar
cercevesinde yurutulmektedir.
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B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

%‘ g STRATEJIK AMAC % % STRATEJIK HEDEF KONUSU
-+ L -—
z g [
o= n I
Verimli, kaliteli, etkin, hizl
ve nitelikli hizmet sunabilen
personel politikalan
gelistirerek yiksek
koordinasyonlu, katilimey,
seffaf, cevreye duyarl Belediye personelimizin kaynasmasina ve motivasyonunun
S dezavantajli kesimlerin Bl arttirilmasina yonelik aktivitenin yapilmas.
ihtiyvaclarini gozeten, hesap
verebilir  saglam bir yam
olusturmak; ideal norm
Ve standartlarda hizmet
sunulmasini saglamak
Belediyemizin gerceklestirdigi Kamuoyunu bilgilendirici her tirlid yazili ve gorsel materyalin
calismalardan kamuoyunu S basilmasi
haberdar etmek, haber ve &HiL &4 Kamuoyunu bilgilendirici yazii ve gorsel basin bildirisi,
duyurularin kamuoyuna ' haber, bilten vs. yapilmasi
bildirmek, belediye- vatandas
SA-6 arasinda etkili iletisimin
Bl i o | SH- 6.4 | Halkimizin Belediye ve kentimizle ile ilgili faaliyet, duyuru,
yurltilmesini, erisilebilirligi ) T _ ) e
ve halkimizin Belediyemizle haberlerin [6lim ilani, elektrik su kesintileri, acilislar,
S . toplantilari vb.] anons ydntemi ile beraber cagdas iletisim
olan iliskilerinde memnuniyet E _
L iist diizeyde araclar kullamlarak iletilmesi.
olmasim saglamak.

SH-8-1 Stratejik  Plan we Performans Programlarnimn  yasal
mevzuattan cok kurumyodnetim kiltird olarak yerlesmesinin
saglanmasi

Belediye yonetiminde | SH- Is analiz calismalarinin giincellenmesi ve personel gorev
Stratejik Planlama Siirecini |8.2.1 tanimlarinin netlestirilmesi

SA-8B ve kulturind yerlestirmek, Hizmet basvurusu esnasinda gerekli olan basih ortamdaki
lc Kontrol ve kalite yonetim formlarin, ornek dilekce vb. basvuru belgesi niteligindeki
sistemlerini hayata gecirmek. |SH- evraklarin bes nUshalarinin vatandasin daha hizli hizmet

8.2.2 alinabilmesi icin Danismma noktasinda, ilgili birimlerde
bulundurulmas: ayrica Belediyemizin web sayfasinda
indirilebilir formatta yayinlanmasi
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llcemize ve Halkimiza Belediye

Belediye hizmetleri icin yeterli sayida ve nitelikte personelin

. T s o - e 00 I O . .
hizmetlerini en ust ve kaliteli istihdam edilmesi
seviyede verebilmek icin
gerekli personel ile her tarla
ekiprman, makina, techizat
malzerme, arac ve gerec,
miktarini optimum seviyede
SA-9 bulundurmak Ve tedarik ] ] ] o )
: ; Belediye hizmetlerinde gerekli gorilen yerlerde hizmet
etrmek, makine ve techizatin [SH_%-3
: i alimlarinin yapilmasi
calisir durumda olmalarim
saglamak, arnizalar gidermelk,
belediye hizmetlerinin verimli,
aksamadan ylrutldlmesi icin
destek saglamak
Goruntd  kirliligini onleyici
SA-19 calismalar yaparak, SH.19.3 Kent mobilyalarinin bakimlarinin yapilarak ihtiyac duyulan
Tavsanli'ya ozgl kent estetigini yerlere temin edilmesi
gizellestirmek.
Kentimizi, tarithi wve dogal
SA_21 ;:st' e d;zy::el:r;EL;rri:f:. SH.21.7 Donem icerisinde Yesil Alan ve Parklarimizin Korunmasi,
gy bakimi ile ilgili halkin bilinclendirilmesi
yasam kalitesi
yiksek birilce haline getirmek.
Tavsanl Halkindan toplanan giyim, erzak, ev esyasi, medikal
Sosyal belediyecilik anlayisinin S5H.29.1 [vb. malzemeleri Tavsanli Belediyesi Sevgi Carsisi araciligiyla
geredi olarak; yoksulluk ve muhtac ailelere ulastirmak
sosyal dislanma riski altinda |cy 29 2 Dar gelirli ailelerin cocuklarina kirtasiye ve okul kiyafeti vb.
bulunan kesimlerin  yasam yardimlarin yapilmasi
kalitesinin yikseltitmesi Ekonomik sikinti icinde clan veya kendi kendini idame
amaciyla, ihtiyac sahibi aileleri | SH.29.3 |ettiremeyecek duruma disen vatandaslarimiza her gun
S 2d belirleyip. sorunlarin coziimii asevinden yemek yardiminda bulunmak
noktasinda belediye imkanlar |SH.2%9.4 |Yardima muhtac ailelere ekmek yardimi yapilmasi
ve hayirseverinsanlarimizinda | SH.29.6 |Yardima muhtac ailelere ayni ve nakdi yardimda bulunmak
katkilariyla ailelere yardimda Ramazan Etkinlikleri kapsaminda muhtac ailelere iftar
bulunmak. LIS yemedi vb. yardimlarda bulunmak
SH.29.8 Dar gelirli ailelerin cocuklarn icin Toplu Sinnet Tdreni
Yapilmasi
Engelli vatandaslarimizin SH.30.1 Engelli wvatandaslarimiza yonelik arac gerec yardiminin
sosyal yasamda daha yapilmasi.
rahat yer alabilmelerini
saglayacak sosyallesme vwve
SA-30 |psikolojik olarak iyilestirme
amaclar dogrultusunda |SH.30.2 |Engelli vatandaslarimiza yonelik sosyal etkinlikler yapmak.
calismalar yapmak, engelsiz
yasam alanlari olusturarak

erisilebilirligin saglanmasi
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SA-31

llcemizin ve Ulkemizin kiltir-

sanat wve spor alaninda
gelisimine katk:s saglamak,
Tavsanlisnin tarihi, dofasi ve
turistik degerlerini koruyarak
tamitmak, demokratik
dederleri ve milli ve manevi
birlik
ve beraberlik duygular ile

kiltlrd ozdmsemis,
paylasima ve iletisime acik,
sanat we estetik duygulan
gicld, dzglven ve sorumluluk
duygusu ile girisimcilik wve
yenilikcilik dzelliklerine sahip,
maoral ve motivasyonu yiksek,
bir nesil olusturulmasina
katkida bulunmak

5H.31.1

Vatandaslarimizin, dzellikle genclerimizin ve cocuklarimzin
sosyallesmelerini saglama, moral ve motivasyonlarin
yiksek tutma. bilgili, milli kultire sahip bireyler olarak
yetismelerini saglamak amaciyla sinema, tiyatro, konser,

konferans ve paneller dizenlenmesi

5H.31.2

Genclerimizin editimlerini desteklemek, tesvik etmek

amaciyla Tavsanli sinirlari disinda yapilan sinavlara dcretsiz
arac gondermek

5H.31.3

Genclerimize milli kiltdr suuru vermek, tarihimiz hakkinda
bilgi sahibi olmalarini saglamak amaciyla tarihi ve turistik
geziler dizenlemek

5H.31.4

YapilacakGenclik Merkezive KapaliSporSalonu,semtsahalar
ve mevcut tesislerimizden azami dlclde yararlandirilmasi,
birlik beraberlik ruhunun gelismesi, Tavsanlida faaliyet
gosteren kamu ve dzel kuruluslarin kaynasmasi amaciyla
cesitli turnuva ve yarismalar diizenlemek

5H.31.5

Her wil Tawvsanli Belediyesince belirlenecek dallarda

cocuklarimizin  editim almasimi saglamak wve gelecekte
basarili birer birey olmalarina katkida bulunmak amaciyla

yaz kurslar) dizenlemek

5H.31.6

Halkimizin moral wve motivasyonuna katk
Tavsanbimizi, Tavsanlimin meshur leblebi
tim ilkeye ve dinyaya tanitarak marka degerini artirmak;

halkimizin moral ve motivasyonuna katkida bulunmak

saglamak,
ve komdrdnd

amaciyla festivalyapmak, Tarihive manevisahsiyetlerianmak
icin 0zel programlar diizenlemek, diger organizasyonlarda
Tavsanl’ mizi temsil etmek

5H.31.7

Tavsanbi'yn tanitmak amaciyla, her wil yazili ve gorsel

materyalin hazirlanmasi

5H.31.8

Vatandasimiza sanat, kiltir, ekonomi, spor vb. alanlarda
gelisimine katkida bulunmak amaciyla kurslar acmak,

acilmis bulunan kurslara katkida bulunmak

5H.31.9

Sporculara wve Spor  HKuliplerine destek werilmesi,

tesislesmenin saglanmasi

S5A-32

alanini
bir ilce
ulusal wve

llcemizin  etkilesim

arttirarak  drnek
yapabilmek icin
uluslararasi iliskilere agirbik
yurt disindaki

ornek wuygulamalar ilcemize

vermek,

getirmek

50327

Kardes sehirlerin sayisini arttirmak ve kardes sehirlerimizle
iliskileri glclendirici faaliyetlerde bulunmak
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istihdam edilmesi

durumu

Stratejik .
STRATEJIK HEDEF KONUSU ACIKLAMA
Hedef Nu. ’
Belediye personelimizin
SH-7-4 kaynasmasina ve motivasyonunun | Personele Yonelik 1
arttirilmasina  yonelik aktivitenin | Aktivite Sayisi
yapilmasi.
2015 yili icerisinde gerek Tavsanl
Belediyesi gerekse Gobel Termal
Tesislerini L lusal dyad
Kamuoyunu bilgilendirici her tirli | Basilan yazilif SelEIan yeure il Ll
SH- 6.2 i : a tanitiminin saglanmasi amaciyla
yazili ve gorsel materyalin basilmasi | gorsel materyal Lo B
gerekli tiim yazili ve gorsel materyaller
hazirlanmustr.
Kamuoyunu bilgilendirici yazili ve | Yapilan haber,
SH- 6.3 gorsel basin bildirisi, haber, bilten | basin bildirisi,
vs. yapilmasi bulten say.
Halk Beledi kentimizl
habianiimny  iwiitiaskiaivmbel TN Belediye ve ilcemiz ile ilgili faaliyet
SH- 6.4 ile ilgili faaliyet, duyuru, haberlerin | Cagdas iletisim i P g
Bl . Sy ve duyurular cagdas iletisim araclarn
[6lim ilami, elektrik su kesintileri, [araclan _
kullanilarak gerek telekomiinikasyon
acilislar, toplantilari vb.] anons |kullanilarak S
; L i i e kanali gerekse sosyal medya araciligr ile
yontemi ile beraber cagdas iletisim | yapilan duyurular . .
il ; halkimiza iletilmektedir.
araclar kullanilarak iletilmesi.
Konu ile ilgili
Stratejik  Plan wve Performans |yapilan toplant 52
SH-8-1 Programlarimin yasal mevzuattan | sayisi
cok kurum yonetim kiltird olarak | Plan [/
yerlesmesinin saglanmas Programlarin 3 4
ayda izlenmesi
Is analiz calismalarimin | _ :
; T i Gincellenenis
SH-8.2.1 glincellenmesi ve personel gorev G ’ 1
. : analizi sayisi
tamimlarinin netlestirilmesi
Hizmet basvurusu esnasinda
gerekli olan basili  ortamdaki
formlarin, ornek dilekce vb. basvuru
belgesi niteligindeki  evraklarin
bos nushalarimin vatandasin | Olusturulan grnek
SH-8.2.2 ; : T e 5]
daha hizli hizmet alinabilmesi | form/dilekce sayisi
icin  Danisma noktasinda, ilgili
birimlerde bulundurulmasi ayrica
Belediyemizin  web  sayfasinda
indirilebilir formatta yayinlanmasi
Basin Yayin ve Halkla lliskiler Midirlagi
Belediye hizmetleri icin  yeterli | Birimlerde yeterli | blinyesinde toplam 2% personel gorev
SH_9-1 sayida wve nitelikte personelin | Personelistihdam |yapmaktadir.
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Belediye  hizmetlerinde  gerekli

Hizmet Alimlarinim

Mudurligimiz sorumlulugunda
bulunan is ve islemler ile ilgili gerekli

Toplu Siinnet Toreni Yapilmasi

sayisi

SH_9-3 gorilen yerlerde hizmet alimlarinin sELEEe gorilen hizmet alimlari yil icerisinde
yapilmasi = ilgili mevzuat hikimlerine uygun olarak
gerceklestirilmistir.
Kent mobilyalarimin  bakimlarinin
Bak lan kent
SH.19.3 yapilarak ihtiyac duyulan yerlere i |_m gl &7
. : ; mobilyasi
ternin edilmesi
Yil icerisinde yesil alan ve parklarimizin
i ; : : korunmasi ve bakimi ile ilgili Park ve
Donem icerisinde Yesil Alan wve |Yapilan e v o
; e : Bahceler Mudidrluglimiz basta olmak
SH.21.7 Parklarimizin Korunmasi, bakimi ile | Bilgilendirme o L e : ; :
ilgili halkin bilinclendirilmesi Calisma sayisi uzere diger ilgili birimlerin faaliyetleri
g : RS y aksablmadan halka duyurulmus ve halkin
bilinclenmesi saglanmistr.
Givi
.w.Lm Yardimu Alan 298 Kisi
kisi sayisi
Erzak Yard Al
.rz.a ardimi Alan 626 Kisi
Tavsanli Halkindan toplanan giyim, | kisi sayisi
erzak, ev esyasi, medikal vb.|Ramazan Erza 676 Kisi
SH.29 1 rmalzemeleri Tavsanl Belediyesi Alan kisi sayis '
R Sevgi Carsisi araciifiyla muhtag | Ev Esyasi Yardimi &7 Kisi
ailelere ulastirmak Alan kisi sayis i
Receteli ilac Alan .
o 2,426 Kisi
kisi sayisi
Medikal yard
STRSNEIOMY ey
alan kisi sayisi ’
Dar gelirli  ailelerin  cocuklarina | Kirtasiye ve okul 2015 yibi icerisinde toplam 800
SH.29.2 kirtasive wve okul layafeti  wb. |yardimi yapilan kisi | 6grencimize kirtasiye ve okul yardirmi
yardimlarin yapilmasi sayisi yapilmistir.
Ekonomik sikint icinde olan veya
kendi kendini idame ettiremeyecek —— " Beledi R 78 ail
SH.29.3 duruma disen vatandaslanimiza her 5evm. .E‘n e sanlas b el
= =5 ’ alan kisi sayis yernek yardimi yapilmistir.
glin asevinden yemek yardiminda
bulunmak
SH. 294 Yardima muhtac ailelere ekmek | Ekmek yardim Belediye asevinden toplam 27 ailenin
o yardimi yapilmasi alan kisi sayisi ekmek ihtiyaci karsilanmistir,
Vardima muhtac ailelere avni ve Ayni ve Makti Yil icerisinde belediyemize muracaat eden
SH.29.6 _ ' 4 yardim alan kisi 85 yardim talebinin 30'una gerekli yardim
nakdi yardimda bulunmak
sayisi yapilmistir.
Ramazan Etkinlikleri kapsaminda | Ramazan iftar
SH.29.7 muhtac ailelere iftar yemegi wvb. |verilen muhtac kisi | 10.000 Kisi
yardimlarda bulunmak sayisi
" Dar gelirli ailelerden alinan miracaatlar
Dar gelirli ailelerin cocuklar icin TORitl R dogrultusunda 31 cocugumuzun stnneti
SH.29.8 . : "M yaptirilan kisi g Fa

toplu olarak yaphriloustr.




PDF Compressor Free Version

2016 Yili Faaliyet Raporu ‘ﬁ

Belediyemize miuracaat eden engelli

SH.30.1 Engelli wvatandaslarimiza yonelik |Yapilan engelli vatandaslarimiza 2015 yiliicerisinde toplam
R arac gerec yardiminin yapilmasi. aracivd. yardimi 12 adet akili tekerlekli sandalye, 22 adet
manuel tekerlekli sandalye dagitilmistir.
2015 yiliicerisinde il izde bul
Engelli wvatandaslarimiza yonelik | Engellilere yonelik ?_I e gemlz“e u Hnan
SH.30.2 - sl dlkintik s el clicinililc savias engelli vatandaslarimiza yonelik olarak
: i : toplam 4 adet etkinlik diizenlenmistir.
Vatandaslarimizin, ozellikle
genclerimizin ve cocuklarimizin
L Lerini al : £ |luee ; R Grcy
SOy s-g.me eerI Eag“:mi tmtora Sinema, Tiyatro, 2015 yilvicerisinde Kiltur ve Sosyal
SH.31.1 W_E r.'r'@ WE.IS?W..HF.?HI B S.E _U e Konser, Konferans, | Faaliyetler kapsaminda toplam 25 etkinlik
bilgili, milli kiltire sahip bireyler s i
_ . B Panel vb. sayisi gerceklestirilmistir.
olarak  yetismelerini  saglamak
amaciyla sinema, tiyatro, konser,
konferansve paneller dizenlenmesi
R " o _ 2015 yibi icerisinde Tavsanli sinirlar
Genclerimizin egitimlerini | Ucretsiz Sinav F
; disinda yapilan sinavlara yonelik
desteklemelk, tesvik etmek amaciyla | Aracindan . . )
SH.31.2 : oo olarak toplam 15 arac ile 8grenci nakli
Tavsanli sinirlart disinda  yapilan | faydalanan kisi S _
. : . gerceklestirilmis olup bu hizmetten 240
sinavlara dcretsiz arac gondermek | sayisi e e
ogrencimiz faydalanmistr.
2015 yibi icerisinde Dumlupinar
e larirms Al kLt Universitesi Tavsanli Meslek Yiiksek
i kil r".r'u. I. e . S— Okulu ile karsiiikl pretokol imzalanmis
vermelk, tarihimiz hakkinda | Donem icerisinde ve genclerimize vénelik vapilacak
SH.31.3 bilgi sahibi olmalarini saglamak |Tarihi Turistik gezi | ' 2o ¥ yap
i i : i : faaliyetlerde ortak hareket etme
amaciyla tarihi ve turistik geziler | Dizenlenmesi et
N - konusunda isbirligine vanlmistr.
Bu kapsamda cesitli etkinlikler
planlanmaktadir.
Yapilacak Genclik Merkezi wve | _ 2015 yili icerisinde toplam 12 adet
Dlzenlenen i el
Kapall Spor Salonu, semt sahalan turnuva diizenlenmistir.
; g | turnuva Sayis
ve mevcut tesislerimizden azami
olcude ararlandirilmasi,  birlik
SH.31.4 ’ ; # ; ; 2015 yili icerisinde Ramazan Ay
beraberlik  ruhunun  gelismesi, 2 ]
; . % etkinlikleri kapsaminda toplam 1%
Tavsanlida faaliyet gosteren kamu | Dizenlenen e
. mahallede 23 adet programda cesitli
ve oOzel Kkuruluslarin kaynasmasi |Yarisma Sayisi . i
s ’ yarismalar dizenlenmistir,
amaciyla cesitli turnuva ve
yarismalar dizenlemek
. 2015 yili yaz donemini kapsayacak
Her wil Tawsanli Belediyesince | .. .
: Dizenlenen yaz sekilde toplam é bransta yaz kursu
belirlenecek dallarda = -
o kursu sayisi diizenlenmistir.
SH.31.5 cocuklarimizin = efitim  almasim

saglamak ve gelecekte basanl birer
birey olmalarina katkida bulunmak
amaciyla yaz kurslari dizenlemek

Kurslardan
faydalanan kisi
sayisi

2015 yibi icerisinde dizenlenen kurslarda
toplam 800 d8grencimiz faydalanmstr.
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Halkimizin moral ve motivasyonuna e Her sene oldugu gibi 20152 yili icerisinde
= Yapilan Etkinlik ve . : )
katk safglamak, Tavsanlimizi, : de 03 Eylul ve Saban Dede Senlikleri
. | Senlik Sayis i T
Tavsanlinin meshur leblebi |~ dizenlenmistir.
ve komuridnd tim  dlkeye wve
SH.31.6 dinyaya tanitarak marka degerini
i artirmak; halkimizin meoral wve Tavsanli'yi ve ilcemizin tarihi ve
motivasyonuna katkida bulunmak | Belediyenin kiltirel zenginliklerini tanitmak
amaciyla festival yaprmak, Tarihi |temsilen katildi§r | amaciyla yil icerisinde toplam 4 adet
ve manevi sahsiyetleri anmak icin | etkinlik sayisi fuara Belediyemizi temsilen katibim
ozel programlar dizenlemek, diger saglanrmistir,
organizasyonlarda Tawvsanb® muzi
ternsil etmek
Tavsanli'yl tanitmak amaciyla 2015 yili
Tavsanli'yl tamitmak  amaciyla, | Basilan yazili ve icerisinde toplam 20.000 adet tanitim
SH.31.7 her yil yazili ve gorsel materyalin | gorsel materyal kitapcigi ve CO bastirilrmis, Tavsanlb Tarih
hazirlanmasi sayisi ve Kiltir Dergisi'nin basimi icin gerekli
yardimda bulunulmustur.
Vatandasl dnelik olarak ;
Vatandasimiza sanat, kaltar, = E? arlmlza RO ara_ .EpEIF
ekonomil — s sanat, kiltlr vb. alanlarda cesitli kurslar
SH.31.8 S B ' Milli Egitim Middrlugi ile isbirligi
gelisimine katkida bulunmak | Acilan kurs sayist |, . . .
icerisinde acilmis olup mizik ve resim
smaciyle Kurscae Wemah,; delmis kurslarimiz vatandaslarimiz tarafindan
bulunan kurslara katkida bulunmak o 3
yodun ilgi gormektedir.
N . Ilcemizde faaliyet gisteren 17 kuliibimize
Sporculara ve Spor  HKullplerine : A i
. ] . .| Desteklenen spor | belediye meclisimizin aldi@i karar
5H.31.9 destek  wverilmesi, tesislesmenin S & ; :
. ’ kullbi sayis dogrultusunda gerekli destek verilerek
saglanmasi B
cesitli yardimlarda bulunulmustur.
2015 yili icerisinde Bosna Hersek
Cumhuriyeti'ne bagli kardes sehrimiz
Donem icerisinde | Dofu Doboy ile iliskilerimizin
Kardes sehir guclendirilmesi maksadiyla belediye
- : iliskilerinin meclis Uyelerimizin de katildigi ziyaret
SH.32.1 Kardes sehirlerin sayisim arttirmak | . : o
e : s | guclendirilmesi gerceklestirilmis olup burada bulunan
ve kardes sehirlerimizle iliskileri 2 H : : 2
B TE AT ? toplam 100 cocugun sinneti belediyemniz
glclendirici faaliyetlerde bulunmak
tarafindan yaptirilmistir.
Kardes sehire 5
ziyaret sayisi
Kardes sehirden 5
gelen ziyaret sayisi

3- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Tavsanli Belediyesi'nin 2015-2019 yillarina ait Stratejik Plani dogrultusunda Basin Yayin ve
Halkla Iliskiler Mudurlugu stratejik amac ve stratejik hedeflerine ulasilmistir. Basin Yayin ve Halkla
Iliskiler Mudurlugu ana hizmet alanlarinda;

- Genclere, cocuklara ve kadinlara yonelik hizmetlerin yurutulmesi,

- 5393 sayili belediyeler kanununun 56 maddesine istinaden belediye meclisine sunulmak
uzere yillik faaliyet raporunun hazirlanmasi ve faaliyet kitapciklarinin hazirlanmasi,

- Basinla iletisimin saglanmasi ve yapilan hizmetlerin duyurulmasi,

- Baskanlik makami ile ilgili kutlama, mesaj ve taziyelerin yazim islemleri,
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- Belediye calismalarinin arsivlenmesi,

- Belediye calismalarinin halka duyurulmasi noktasinda billboardlarin hazirlanmasi,

- Asevi hizmetlerinin yuratialmesi,

- llcemizin tanitimi noktasinda ajanslarla koordinasyonun saglanmasi,

- Kurslar ve sergilerin duzenlenmesi,

- Kurumlar arasi turnuvalarin dizenlenmesi,

- Festivallerin dizenlenmesi,

- Ozel giinlerde konferans, seminer ve giiniin anlamini iceren etkinliklerin diizenlenmesi,

- Engellivatandaslarimiza yonelik hizmetlerin yurutiulmesi,

- Resmi ve bilgi edinme yazismalarinin takibi,

- Sosyal ve sportif faaliyetlerin yonetimi,

- Sosyal yardimlarin (erzak, kirtasiye vb.] ylritilmesi,

- Tanmitim ve halka iliskiler hizmetleri,

- Yasli ve muhtaclara yonelik yurutilen hizmetlerin aksatilmadan devam ettirilmesi
saglanmistir.

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Performans tablosundaki hedeflerin mumkun oldugunca sayisal verilerle analiz edilebilir
ve kullanima elverisli olmasi saglanmistir. Bilindigi uzere stratejik amaclarin geregi olan stratejik
hedefler cogu zaman plan donemini de asan surelerde uygulanabilir. Tespit edilen faaliyetlerin
olculebilir olmasi ve somut gostergelerinin secilmesi stratejik amaca varmada performans
degerlendirilmesi icin yeterlidir. Performans hedef ve gostergelerinin elde edilebilmesinde
kullanilacak veriler somut olarak elde edilebilir verilerdir. Bu baglamda; Basin Yayin ve Halkla
Iliskiler Mudurlugu tarafindan yuratalen faaliyetlerin somut olarak elde bulundurulmasi amaciyla
yapilan faaliyetler tutulan kayit, yazi ve benzeri belge ve bilgilerle arsivlenmektedir. Ote yandan
daha objektif sistemler gelistirilmesi, stratejik planlama surecinin kamuda yerlesmeye baslamasi
ve ornek uygulamalarinin ortaya cikmasiyla daha da gelistirilecektir. Sonuc olarak; 2015 yili Basin
Yayin ve Halkla Iliskiler Mudurlugu faaliyetlerinin gerceklesmesi acisindan basarili bir yil olmustur.

9- Diger Hususlar
4- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

- Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii biinyesinde gérevli personelin alaninda tecriibeli
olmasi,
- Yerel basinla iletisimin kuvvetli olmasi,

- Birimler arasiisbirliginin ust seviyede olmasi,
B- Zayifliklar

- Surekli kendini yenilen sosyal iletisim araclarina ulasmada bazen duyulan eksiklikler,
- Hizmet alimi yoluyla yuruttugumuz bazi gorevlerimizde yasanan zaman kullaniminin
saglikli yapilamamasi,

C- Degerlendirme
V- ONERI VE TEDBIRLEREKLER

2016 yili icerisinde Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii olarak yiiriittigiimiiz bazi
calismalarimiz;
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BELEDIYEMIZ FAALIYETLERINI HALKA DUYURMAK ICIN GAZETE CIKARIYORUZ

S e LT

Cemiaa

Belediyemizin gerceklestirdigi calismalar ile faaliyetlerini halka duyurmak icin her ay gazete

cikariyoruz. 5000 adet basilan gazetemiz ulusal gazete ebat ve kalitesinde halkimiza ulasiyor. 2016
yilinda toplam 60.000 adet gazete basimi gerceklesmistir.

BELEDIYEMIZ FAALIYETLERI ILE ILCEMIZi TANITICI HAZIRLADIGIMIZ URUNLER

Belediye faaliyetlerimizin tanitimi ve halka duyurulmasiicin 20.000 adet insort bastik.
Gobel Termal Tesisleri'mizin ulusal ve uluslararasi fuarlarda tanitimina katki saglamak icin
kitapcik, dosyalik, canta ve CD hazirlayip bastirdik. 15 Temmuz darbe girisimi sonrasi demokrasi
nobetlerini her gun fotograflayarak mitinglerin sona ermesinin ardindan albime donusturduk.
Ayrica Dumlupinar Universitesi ile isbirli§i yaparak “Osmanli Arsivlerinde Tavsanli” kitabinin
hazirlanmasina katki sunduk.
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Belediye Baskanimiz Mustafa GULER'in vatandasin sorun ve taleplerini birinci agizdan alabilmesi
ve cozim noktasinda daha hizli olunabilmesi amaciyla her hafta bir mahallede Cuma gunleri halk
gunu programi duzenleyerek vatandaslarimizla bir araya geldik.

FACEBOOK UZERINDEN CANLI OLARAK [ONLINE HALK GUNU) GERCEKLESTIRDIK

[. 1 A _suns_;[
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15 Temmuz hain darbe girisiminin ardindan tim yurtta oldugu gibi Tavsanli'da da demokrasi
mitingleri yapildi. Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Mudurligu olarak ilcemizdeki bu mitingleri her
gun belirli bir program dahilinde organizayonlugunu ustlendik. Tim STK ve siyasi temsilcilerin yer

almalarini sagladik. Ayrica mitingleriayni gun icerisinde fotograf ve goruntulerini cekerek halkimizla
sosyal paylasim sitesi Uzerinden paylastik.

TAVSANLI'DAKI TUM SEHITLERIMIZIN YER ALDIGI SEHITLER ALBUMU HAZIRLADIK

TAVSARNLI
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Tavsanli'daki tum sehitlerimizi arastirarak ortaya cikardik. Sehitlerimizin fotograflariyla birlikte
bilgilerinin de yer aldigi bir albim hazirlayip vatandaslarimiza dagittik. Ayrica 15 Temmuz darbe

mitinglerinde bu alblimlerden bir tanesini Cevizdere Sehitleri Arastirma ve Tanitim Dernegi'ne
hediye ettik.
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TAVSANLI'DAKI TUM SEHITLERIMIZIN YER ALDIGI SEHITLER ALBUMU HAZIRLADIK

llcemizin tarihi, kiiltiirel ve turizm degerlerinin tanitilmasi maksadiyla Tavsanli’'nin muhtelif
yerlerinde kullanilmak uzere 3 adet anit yaptirilmistir.

e Tavsanli Belediyesi bunyesinde gerceklestirilen faaliyetlerin web sitesi ve sosyal medya
araciligiyla halka duyurulmasi saglanmistir. Bunun disinda bilboard calismalari, SMS bilgilendirme
ve ozel giun tebrik mesajlar hazirlanarak ilgilelere ulastirlmistir. Ayrica ilcemizde vefat eden
vatandaslarimizin ailelerinin acilarini paylasmak adina kendilerine taziye mesaji gonderilmektedir.

e Ulusal ve yerel basinda yer alan haberler incelenerek Tavsanli Belediyesi ve Belediye
Baskanimizi yakindan ilgilendiren durumlar raporlanarak arsivlendirilmektedir.

» Belediyemizin sosyal ve kiltlrel faaliyetlerinde sinevizyon gosterileri sunucu hizmeti, Basin
Yayin ve Halkla Iliskiler Mudurlugu tarafindan karsilanmaktadir.

e Halkimizin Belediye'den beklentilerinin tespiti ve memnuniyetini olcme adina gerekli anket
calismalari 2016 yilinda da gerceklestirilmistir.

e Belediyemiz web sitesi ve sosyal medya araciligiyla bize ulasan dilek ve temennilere en kisa
zamanda cevap verilmekte, belediye binamizi ziyaret ederek sorunlarini aktaran vatandaslarimizin
isteklerine yuz ylze cozum aranmaktadir.

e Belediye Baskanimizin basinileiliskilerikoordine edilerek gereklizamanlarda basin aciklamasi
ve basin toplantisi yapilmasi saglanmistir.
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DESTEK HIZMETLERI 2016 YILI FAALIYET RAPORU

Toplam 25 personel ile Destek Hizmetleri Mudurlugu faaliyetlerini yerine getirmektedir.

llcemize ve Halkimiza Belediye hizmetlerini en iist diizey ve kaliteli seviyede verebilmek
icin gerekli personel ile her turlu ekipman, makina, techizat, malzeme, arac ve gerec, miktarini
optimum seviyede bulundurmak ve tedarik etmek, makine ve techizatin calisir durumda olmalarini
saglamak, arizalari gidermek, Belediye hizmetlerinin verimli ve aksamadan yurutulmesi icin destek

saglamak.

Hizmet Araclar;

S.NO ARACIN CINSI ADET
1 BINEK OTO 19
2 MINIBUS 2
3 0TOBUS 1
4 DAMPERLI KAMYON 19
b IS MAKINALARI 20
b ASFALT SILINDIRI 1
7 MOTORSIKLET 5
8 ASFALT FINISERI 1
9 DOZER 1
10 |VINC 1
11 |SU TANKERI 4
12 |UST YAPILI ARAC 3
13 |KURTARICI 1
14 |CENAZE ARACI 2
15 |ARAZOZ 2
16 |TRAKTOR 3
17 |KUKA [KANAL TEMIZLEME ARACI 1
18 |VIDANJOR 1
19 | AGAC SOKME VE DIKME ARACI 1

TOPLAM 88
Faaliyet ve Proje Bilgileri;
1- Belediyemiz hizmetlerinde kullanilan tim hizmet arac ve is makinelerinin ihtiyaci olan

yedek parca ve malzemeler tarafimizca tespiti yapilmis olup, gereken piyasa arastirmasi
yapilarak en kaliteli ve ucuz yedek parca ve malzemeler 4734 sayili Kamu lhale kanunu-
nun 22/d maddesi “Dogrudan Temin" yolu ile ve avans alinmak suretiyle piyasadan temin

edilmistir.

2- Belediyemiz hizmetlerinde kullanilan arac ve is makinelerinin Zorunlu Trafik Sigortasi,
vizeleri, ruhsatlarinin devri, Trafik tescil belgelerinin yenilenmesi ve egzoz emisyon islem-

leri rutin olarak yapilmistir.

3- Belediyemiz hizmetlerinde kullanilan tum hizmet arac ve is makinelerinin bakimlarinda
kullanilmak uzere gereken yillik motor, antifriz, atf, hidrolik fren yagi. sanziman diferansiyel

yaglari tarafimizca temini yapilmistir.
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Belediyemiz envanterine kayithi tum hizmet arac ve is makinalerinin bakim ve onarimlari
rutin olarak yapilmistir,

Belediyemiz arac ve is makinelerinde kullanilmak uzere aku ihtiyaclar 4734 sayili Kamu
ihale Kanununun 22/d maddesi "Dogrudan Temin” yolu ile piyasadan temin edilmistir,

Belediyemiz hizmet arac ve is makinelerinde kullanilmak lzere ic ve dis lastikler, 4734 sa-
yili Kamu |hale Kanunun 22/d maddesi”"Dogrudan Temin“yolu il piyasadan temin edilmistir.

Belediyemiz hizmet arac ve is makinelerinde kullanilan kursunsuz benzin ve motorin alim-
lari Destek Hizmetleri Mudurligu Birimince yapilmaktadir.

S.NO |ALINAN AKARYAKIT CINSI 2016 YILI ALINAN (LT) TUTAR [TL + KDV]
KURSUNSUZ BENZIN 95

1 |OKTAN 12.000 39.720,00

2 |MOTORIN 200.000 541.000,00

TOPLAM 580.720,00

Belediyemiz hizmetlerinde kullanilan arac ve is makinelerinin elektrik arizalari ve aku
sarjlari Destek Hizmetleri Mudurlugu Elektrik atolyesinde yapilmaktadir.

Belediyemiz hizmetlerinde kullanilan arac ve is makinelerinin yikama ve temizlik isleri
yikama atolyesinde rutin olarak yapilmaktadir.

Belediyemiz hizmetlerinde kullanilan arac ve is makinelerinin teknik servis gerektirmeyen
ariza ve bakimlari Destek Hizmetleri Mudirligu Bakim-Onarim Atolyesinde rutin olarak
yapilmaktadir.

Belediyemiz hizmetlerinde kullanilan arac ve is makinelerinin lastik arizalari ve kuru yag-
lama isleri Destek Hizmetleri Mudurligu lastik ve Yaglama atolyesinde yapilmaktadir,

Belediyemiz hizmetlerinde kullanilan arac ve is makinelerinin arizalarinin Destek Hizmet-
leri Mudurlugu Atolyesinde imkanlar dahilinde tamiratlari yapilmistir.

Diger Faaliyetler;

Balikli Parki ek cati yapimi tamamlanarak hizmete sunulmustur.

Sabandede Mesire Alani Gures Alani Tribun ustu cati yapimi tamamlanarak hizmete su-

nulmustur.

Durak Mahallesi Kukurtlu Caddesindeki yaya yolu kenarindaki kanala korkuluk yapimi

tamamlanmustir.

Akincilar Spor Kulubi'ne ait araziye insa edilen is yerlerinin bulundugu, manav esnafi va-

tandaslara hizmet verecek alana cati yapimi tamamlanmistir.

4. Toki semt sahasinin etrafi cevrilerek hizmete sunulmustur.
Moymul mezarligi giris kapilari yapilarak hizmete sunulmustur
Baglik Mahallesi spor tesisine ek cati yapilarak hizmete sunulmustur.

43 adet dolmus duragi yapimi tamamlanarak halkimizin hizmetine sunulmustur.
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9- Murat Gazi Parki kapi yapimi tamamlanmis ve hizmete sunulmustur.
10-  Cevre Koruma ve Kontrol Mudurlugune Kitap ve Oyuncak Kumbarasi yapimi tamamlanmis

ve hizmete sunulmustur.

11-  Tavsanlidaki metruk binalarin catisindan tehlike olusturacak parcalarin dismesini onlemek
icin korumaliklar yapilmistir.

12- Belediyemiz Destek HizmetleriMudurlugu tarafindan Belediyemiz hizmetlerinde kullanilmak
uzere G.L.| Mudurlugunden 1 adet Fargo Kamyonet, 1 adet Damperli Kamyon ve 1 adet Mercedes-

Benz Tanker alimi yapilmistir,

13- TAGDASA.S. tarafindan hibe edilen, 1adet Forklift Belediyemiz hizmetlerine kazandirilmistir.

14-  ihale yoluyla alimi yapilan, Konya'da iiretilen ve yesil alanlara hayat verecek, yaklasik 1
milyon TL'ye mal olan agac sokme makinesi, Belediyemiz hizmetleri icin kazandirilmistir.

15- KUTAHYA BASTAS BETON PARKE-BORDUR INS.NAK.MAD.TEM.SAN. VE TIC.LTD.STI.
tarafindan hibeedilen, 1adetDaciaDuster markaOtomobil Belediyemiz hizmetlerine kazandirilmistir.

16-  Tavsanli ilce Emniyet Midiirliigiine destek olmak amaciyla alinan Toyota Corollo Touch
marka yeni bir hizmet araci temin edilmistir.

17- Belediyemiz Destek HizmetleriMudirlugu tarafindan Belediyemiz hizmetlerinde kullanilmak
uzere IGDAS ISTANBUL GAZ DAGITIM SAN. VE TIC.A.S'den 2 adet arac alimi yapilmistir.

Diger Faaliyetler

Balikli Parki ek cati yapimi tamamlanarak hizmete sunulmustur.
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Sabandede Mesire Alani Gires Alani Tribin Ustu cati yapimi tamamlanarak hizmete sunulm
stur.
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Akincilar Spor Kulubu 'ne ait araziye insa edilen is yerlerinin bulundugu, manav esnafi vatandaslara
hizmet verecek alana cati yapimi tamamlanmistir.
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4.Toki semt sahasinin etrafi cevrilerek hizmete sunulmustur.

Moymul mezarligi giris kapilari yapilarak hizmete sunulmustur.

Baglik Mahallesi spor tesisine ek cati yapilarak hizmete sunulmustur.
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45 adet dolmus duragi yapimi tamamlanarak halkimizin hizmetine sunulmustur
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Cevre Koruma ve Kontrol Mudirlugune Kitap ve Oyuncak Kumbarasi yapimi tamamlanmis ve
hizmete sunulmustur.

Tavsanlidaki metruk binalarin catisindan tehlike olusturacak parcalarin diismesini onlemek icin
korumaliklar yapilmistir.
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Belediyemiz Destek Hizmetleri Mudirligu tarafindan Belediyemiz hizmetlerinde kullanilmak
uzere G.L.I Mudurlugunden 1 adet Fargo Kamyonet, 1 adet Damperli Kamyon ve 1 adet Mercedes-
Benz Tanker alimi yapilmistir.

\

1

r




PRF Compressor Free Version
h Egenin Parlayan Yildizi: Tavsanli Belediyesi

j=L3 HT H56

TAGDAS AS. tarafindan hibe edilen, 1 adet Forklift Belediyemiz hizmetlerine kazandirilmistir.

Ihale yoluyla alimi yapilan, Konya'da iiretilen ve yesil alanlara hayat verecek, yaklasik 1 milyon
TLye mal olan agac sokme makinesi, Belediyemiz hizmetleri icin kazandirilmistir.
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KUTAHYA BASTAS BETON PARKE-BORDUR INS.NAK.MAD.TEM.SAN. VE TIC.LTD.STI. tarafindan
hibe edilen, 1 adet Dacia Duster marka Otomobil Belediyemiz hizmetlerine kazandirilmistir.

Tavsanli ilce Emniyet Miidiirliigiine destek olmak amaciyla alinan Toyota Corollo Touch marka yeni
bir hizmet araci temin edilmistir.
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Belediyemiz Destek Hizmetleri Mudurligu tarafindan Belediyemiz hizmetlerinde kullanilmak
uzere IGDAS ISTANBUL GAZ DAGITIM SAN. VE TIC.A.S'den 2 adet arac alimi yapilmistir.
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