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BAKAN SUNUSU

10. Kalkinma Plani’nda “Ulkemizin biiyiime performansinin daha yiiksek, istikrarli ve
stirdiiriilebilir bir yapiya kavusturulmasi, rekabet giiciiniin ve toplumun refah seviyesinin artirilmasi”
temel hedef olarak belirlenmistir. Bu ¢ercevede; 5018 sayili “Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu” ile kamu yonetimine stratejik yonetim anlayisi getirilerek kamu kurumlarinin hem mali
yonetimlerinde hem de karar alma ve politika olugturma kapasitelerinin gii¢clendirilmesinde 6nemli
adimlar atilmistir.

Kamu mali yonetiminde reform niteligi tasiyan bu Kanun ile kamu kurumlari; kalkinma
planlar1, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler ¢ercevesinde, gelecege iliskin
misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amaglar ve Olglilebilir hedefler saptamak ve
performanslarini 6nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmekle yiikiimlidiirler.

5018 sayili kanunun getirdigi ilke ve esaslar ¢ercevesinde hazirlanan, Tiirk Standardlar
Enstitiisii 2017 Y11 Performans Programinin kamuoyunun bilgi ihtiyacini karsilamasini temenni eder,
bu belgenin hazirlanmasinda emegi gegen enstitii personeline tesekkiir ederim.

Dr. Faruk Ozlii
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakani



BASKAN SUNUSU

Kamu mali yonetimi reformunun yasal ¢ergevesini olusturan 5018 sayili “Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrolii Kanunu” uyarinca, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullanimi
Ongoriilmiis, mali saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri 6n plana ¢gikarilmistir.

Bu sistemde Kurumlara kilavuzluk edecek temel dokiimanlar; stratejik plan, performans
programlar1 ve faaliyet raporlaridir. Stratejik plan ve performans programlari vasitasiyla kamu
idarelerinin temel politika hedefleri ile bunlarin kaynak ihtiyaglar1 arasinda baglanti kurulurken, s6z
konusu belgelerde dngoriilen hedeflere iliskin gerceklesmelerin ise faaliyet raporlart aracilifiyla
kamuoyuna agiklanmasi gerekmektedir.

“Ulkemizin rekabet giiciinii artirmak, ulusal ve uluslararasi diizeyde ticaretini kolaylastirmak
ve toplumun yasam diizeyini yiikseltmek i¢in; standardizasyon, uygunluk degerlendirme, deney ve
kalibrasyon faaliyetlerini tarafsiz, bagimsiz, etkin ve giivenilir olarak saglamak” misyonu ve
“Hizmetlerimizde; ulusal, bolgesel ve uluslararasi alanda tercih edilen, yonlendirici ve lider bir
kurulus olmak™ vizyonu ¢ergevesinde hazirlanan TSE 2013-2017 donemine iligskin Stratejik Plani ile
baglantili olarak 2017 Y11 Performans Programimizi hazirlamig bulunmaktay1z.

Bu kapsamda; Stratejik planimizda yer alan orta ve uzun vadeli amag ve hedeflere iliskin y1llik
hedefler, s6z konusu hedefleri gerceklestirmek iizere belirlenen faaliyetler ve performans hedeflerine
ne derece ulagildigini 6lgmek, izlemek ve degerlendirmek iizere olusturulan performans gostergeleri
tanimlanmustir.

Enstitlimiiz performans programini kamuoyunun bilgisine sunar, programin hazirlanmasinda
emegi gegen tiim mesai arkadaslarima tesekkiir ederim.

Sebahittin KORKMAZ
TSE Baskam
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1. GENEL BILGILER
1.1. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Tiirk Standardlar1 Enstitlisii, her tiirlii madde ve mamulleri ile usul ve hizmet standartlarim
yapmak amaciyla 132 sayili Tiirk Standardlari Enstitiisi Kurulus Kanunu’nun 22/11/1960
tarihli ve 10661 sayili Resmi Gazete *de yayimlanmasiyla birlikte kurulmustur. TSE kurulus
kanununda, tiizel kisiligi haiz, 6zel hukuk hiikiimlerine gore yonetilen bir kamu kurumu olarak

diizenlenmis ve kurumun kisa adi1 ve markasi1 da “TSE” olarak belirlenmistir.

Enstitiiniin kurulus kanununda belirtilen gérevleri sunlardir:

e Her tiirlii standardi hazirlamak veya hazirlatmak,

e Enstitii biinyesinde veya haricte hazirlanan standartlan tetkik etmek ve uygun buldugu
takdirde Tiirk Standardi olarak kabul etmek,

e Kabul edilen standartlar1 yayinlamak ve ihtiyari olarak uygulanmalarini tesvik etmek,

e Hususi ve resmi sektoriin talebi lizerine standartlari veya projelerini hazirlamak ve
miitalaa vermek,

e Standartlar konusunda her tiirlii ilmi ve teknik incelemelerle arastirmalarda bulunmak,
yabanci memleketlerdeki benzeri ¢aligmalar1 takip etmek, yabanci standart kurumlari
ile miinasebetler kurmak ve bunlarla isbirliginde bulunmak,

e Universiteler ve diger ilmi, teknik kurum ve miiesseselerle isbirligi saglamak,
standardizasyon konularinda yayin yapmak, milli ve milletleraras1 standartlardan
arsivler meydana getirmek ve ilgililerin faydalanmalarina sunmak,

e Standartlarla ilgili arastirma maksadiyla ve ihtiyari standartlarin tatbikatinda kontrol
icin laboratuvarlar kurmak, muayene, analiz ve deneyleri, resmi veya hususi sektoriin
talep edecegi teknik caligmalar1 yapmak ve rapor vermek,

e Yurtta standart islerini yerlestirmek ve gelistirmek i¢in elemanlar yetistirmek ve bu
maksatla kurslar agmak ve seminerler tertiplemek,

e Standartlara uygun ve kaliteli iretimi tesvik edecek her tiirlii ¢aligmalar1 yapmak ve
bunlarla ilgili belgeleri tanzim etmek,

e Metroloji ve kalibrasyon ile ilgili arastirma ve gelistirme ¢aligmalar1 yapmak ve gerekli

laboratuvarlar1 kurmak.



Kurulus Kanununun 1 inci maddesinin dérdiincii fikrasinda belirtilen standartlarin mecburiligi
ile ilgili olarak Avrupa Birligi uyum siirecinde ve Avrupa Standardizasyon Kuruluslart CEN ve
CENELEC‘e tam fyelik yiikiimlilikleri kapsaminda TSE ihtiyari standardizasyon

uygulamasina 6dnem vermekte olup hazirladig1 standartlari ihtiyari olarak yayinlamaktadir.
TSE Kurulug Kanununun 2 inci maddesinin (E) bendi kapsaminda:

e Uluslararas1 (ISO, IEC vb.) ve bolgesel (CEN/CENELEC vb.) standart hazirlama
caligmalarina katilmak ve {ilke goriisii olusturmak, bu kuruluslarin teknik komite
toplantt duyurularini ve toplantinin iilkemizde yapilmasi halinde organizasyonunu
yapmak,

e Uluslararasi (ISO, IEC vb.) ve bolgesel (CEN/CENELEC vb.) standart kuruluslarinin

diger ¢alismalarini takip etmek hususlari da Enstitiinlin sorumluluklar arasindadir.

Enstitiiniin kurulug kanununda tanimlanan yetki ve gorevlerin disinda muhtelif yollarla

Enstitiiye tevdi edilmis diger gorevler asagida siralanmistir.

Bir uygunluk degerlendirme kurulusu olan Enstitiiye yetkili kuruluslarca muhtelif gorevler
tevdi edilmektedir. 1985 yilinda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi, 1995 yilindan itibaren
de Ekonomi Bakanlig1’nin bazi konular kapsaminda Tiirk Standardlar1 Enstitiisii’ne tevdi edilen
“Ithalatin Uygunluk Degerlendirmesi” bunlara drnek olarak gosterilebilir. S6z konusu hizmet
biiyiik 6l¢tide Ekonomi Bakanligi’nin ve diger Yetkili Kuruluslarin (Bilim, Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi, Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi) tevdii ettigi gorev geregi yiirlitiilen
caligmalarla smirlidir. Bir bagka deyisle verilen bu hizmet taseron sifatiyla verilmektedir.
Hizmetin verildigi kapsam ve verilis sekli her yil Ekonomi Bakanligi’min yayimladigi

mevzuatta belirtilmektedir.

Halen Ekonomi Bakanligi’nin tevdi ettigi gorevler, dayanaklar1 (ilgili mevzuat) asagida

verilmistir:

e Zorunlu standartlar kapsamindaki ithalatin uygunluk degerlendirmesi: 30/12/2011
tarihli ve 28158 sayili (3. Miikerrer) Resmi Gazete’de yayimlanan 2012/1 sayili Uriin
Giivenligi ve Denetimi Teblig eki listede yer alan iiriinlere uygulanmustir.

e Direktifler kapsamindaki ithalatin uygunluk degerlendirmesi: 30/12/2011 tarihli ve
28158 sayil1 (3. Miikerrer) Resmi Gazete’de yayimlanan 2012/9 sayili Uriin Giivenligi
ve Denetimi Tebligi kapsami Makine Emniyeti, Algak Gerilim, Elektromanyetik



Uyumluluk, Asansor ve Gilivenlik Aksamlari, Basingli Ekipmanlar, Basit Basingli
Kaplar, Tasmabilir Basin¢li Ekipmanlar, Gaz Yakan Cihazlar, Sicak Su Kazanlar
Yonetmeligi kapsaminda yer alan iirlinlere uygulanmistir.

e Kimyevi Giibre ve Organik Giibre Yonetmelikleri kapsaminda ithal edilen giibrelerin
uygunluk degerlendirmesi: 31/12/2011 tarihli ve 28159 sayili Resmi Gazete’de
yayimmlanan 2012/16 sayili Giibre ithaline Iliskin Teblig ¢ercevesinde, 18/03/2004
tarihli ve 25406 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Tarimda Kullanilan Kimyevi
Glibrelere Dair Yonetmelik ve 04/05/2004 tarihli ve 25452 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Tarimda Kullanilan Organik, Organomineral, Ozel, Mikrobiyal ve Enzim
Icerikli Organik Giibreler ile Toprak Diizenleyicilerin Uretimi, Ithalati, Thracati,
Piyasaya Arzi ve Denetimine Dair Yonetmelik kapsaminda yer alan giibrelere
uygulanmistir.

e (Gozetim ve Muayene Hizmetleri: 2006/21 sayili Uluslararas1 Gozetim Sirketi Statiistine
Iliskin DTS Tebligi kapsaminda yer alan Enstitiimiiz gézetim faaliyetleri kapsaminda;
ihracat i¢in yiikleme Oncesi, ithalat i¢in yiikleme Oncesi, piyasa gozetimi i¢in yiikleme
oncesi, sartnameye/Standartlara/direktiflere, SASO Standartlarina uygunluk acisindan
gbzetim hizmeti vermektedir. 18/11/2008 tarihli ve 27058 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Asansér Bakim ve Isletme Yonetmeligi ile 5/11/2011 tarihli ve 28106 say1li
Resmi Gazete’de yayimlanan Asansér Bakim ve Isletme Ydnetmeliginde Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik cercevesinde akredite A tipi muayene kurulusu olarak

asansorlerin yillik kontrollerini gergeklestirmektedir.

Kart verici tanimlama numarasi (IIN- Issuer Identification Number) tahsis etmek ve Perinorm

Distribiitorliigii hizmeti vermek Enstitiintin gorevleri arasindadir.

Enstitii biinyesinde ‘“Motorlu Araclar ve Bunlara Ait Aksam ve Parcalarin Uluslararasi
Kurallara Uygun Tip Onay1” konusundaki caligmalar 1989 yilinda baslamistir. Bakanlar
Kurulunun 30.09.1996 tarihli ve 96/8657 sayili Karar ile taraf olunan Birlesmis Milletler
Avrupa Ekonomik Komisyonu (BM AEK - UN ECE) ger¢evesinde diizenlenen “Tekerlekli
Araglarin, Araglara Takilan ve/veya Araglarda Kullanilan Aksam ve Pargalara Ait Miisterek
Teknik Talimatlarin Kabulii ve Bu Talimatlar Temelinde Verilen Onaylarin Karsilikli
Taninmas1 Kosullarina Dair Antlagsmaya dayali olarak 15 Mart 1997 tarihli ve 23287 sayili
Resmi Gazete ’de yayimlanan “Tekerlekli Araglar ile Bu Araglara Takilan ve/veya Araclarda

Kullanilan Aksam ve Parcalar ile Ilgili Teknik Mevzuatin Uygulanmasina Dair Y®dnetmelik”



cercevesinde Enstitii, onay kurulusu olan Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 tarafindan

teknik servis hizmeti verme amaci ile gorevlendirilmistir.

95/1 Giimriik Birligi Anlasmasi ve 97/2 Ortaklik Konseyi Kararlarini imzalamis tilke olarak
Tiirkiye, AB otomotiv mevzuatini uyumlastirmig bulunmakta ve uygulamaktadir. 25 Mayis
2000 tarihinde yapilan Motorlu Araglar Teknik Komitesinde (MARTEK) Enstitiiniin Resmi
Gazetede yayimlanan tiim Regiilasyon ve Direktiflerde Teknik Servis olarak atanmasi karari
alinmasin1 miiteakiben Yonetim Kurulumuzun 24 Agustos 2000 tarihli ve 27 sayili
toplantisinda alinan 659 numarali Kararla AEK Regiilasyonlari, AB Direktifleri kapsaminda
teknik servis hizmeti vermeye baslamistir. Halen, otomotiv mevzuat ile ilgili olarak 97 AB
Yonetmeligi ve 117 BM/AEK Teknik Diizenlemesi Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige

girmis bulunmaktadir.

Enstitii; tim AB Yonetmelikleri kapsaminda; MARTOY (Motorlu Araglar ve Romorklar1 Tip
Onay Yonetmeligi) ve alt yonetmelikleri (58 adet), TORTOY (Tekerlekli Tarim veya Orman
Traktorleri Tip Onay Y6netmeligi) ve alt yonetmelikleri (37 adet) dahil, MOTOY (iki veya Ug
Tekerlekli Motorlu Araglarin Tip Onay1 Yonetmeligi) ve alt yonetmelikleri (26 adet); hizmet

vermektedir.

Enstitii ayrica muayene ve/veya laboratuvar hizmet kurulusu olarak gorevlendirilmesi
baglaminda “Olgii ve Olgii Aletleri Hakkinda Teblig”- (Teblig No: OSG/2004/2) kapsamindaki

hizmetleri vermek tlizere gorevlendirilmistir

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 ile 23/12/2003 tarihinde yapilan protokolle Araglarin
Imal, Tadil ve Montaji Hakkinda Yonetmelik kapsamindaki hizmetler 15/02/2004 tarihinden

itibaren verilmeye baslanmistir.
Bu kapsamda verilen hizmet ve belgeler asagida belirtilmistir:

e AITM Seri Tadilat/Seri Imalat Tip Onay Belgesi

e AITM LPG Seri Tadilat/Seri imalat Tip Onay Belgesi
e AITM Miinferit Arag Uygunluk Belgesi

e Arag Ithali Oncesi Proforma Fatura Vizesi

e Miinferit Tadilat Projelerinin Tetkik ve Tasdiki

Karayolu ile Tehlikeli/Tibbi Atik Tasiyan Araclarin Belgelendirilmesi (Cevre ve Sehircilik

Bakanlig: tarafindan yayimlanan Tehlikeli Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi kapsaminda)



Karayolu ile Tehlikeli Madde (LPG) Tasiyan Araglarin Belgelendirilmesi  (Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi tarafindan yayimlanan Karayolu Ile Tehlikeli Madde

Tasima Yonetmeligi kapsaminda)

Karayolu ile Tehlikeli Madde (LPG) Tasiyan Araglar, TS 1445-Sivilagtirilmis Petrol Gazlari
(LPG)-Tasima Kurallari, Enerji Piyasas1 Diizenleme Kurumu tarafindan 16/09/2005 tarihli ve
25938 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Sivilagtirilmis Petrol Gazlar1 (LPG) Piyasasi Lisans
Yonetmeligi”, 4925 sayili Karayolu Tasima Kanunu ve Karayolu Tasima Ydnetmeligi, 2918
sayil1 Karayollar1 Trafik Kanunu ve Karayollar1 Trafik Yonetmeligi ile Araglarin Imal, Tadil

ve Montaj1 Hakkinda Yonetmelik esas alinarak belgelendirilmektedir.

Tiirkiye’deki tiim ambulanslarin, Saglik Bakanligi’nin 10 Nisan 2012 tarihli ve 28260 say1li
Resmi Gazete’de yayimlanan “Ambulanslar ve Acil Saglik Araglar ile Ambulans Hizmetleri
Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik” ve TS EN 1789 standard:
kapsaminda muayeneleri TSE tarafindan yapilmaya baglanmistir. Bu Yonetmelik kapsaminda
10 Nisan 2012 tarihinden sonra ilk defa ambulans uygunluk belgesi alacak ambulanslarin

muayenelerine Haziran 2012 tarihinde baslanmistir.

4077 sayilh Tiiketicinin Korunmas: Hakkinda Kanun geregince satis sonrast hizmet istenecek
driinlerin bakim onarimimi yapan is yerlerinin Hizmet Yeri Yeterlilik Belgeli olmasi
mecburiyeti oldugundan, Kanun kapsamindaki {iriinlerin servisini veren firmalara, Enstitiice

Hizmet (Yeri) Yeterlilik Belgelendirme hizmeti verilmektedir.

Merkezi Isvigre Ziirih sehrinde olan Quarisurfal, yiizey kalitesi islemlerini takip edip yiiriiten
bir kurulus olup, biitiin diinyada Qualanod (Aliiminyum Profil, Paneller {izerinde anodik
oksidasyon ile renklendirilmesi) ve Qualicoat (Aliiminyum Profil ve Paneller {izerine
elektrostatik toz boya kaplamasi islemi) kalite belgelerini diizenlemekte olup bu kurulusun
Tiirkiye’deki genel lisansiyeri AYID (Aliiminyum Yiizey Isleme Dernegi)’dir. AYID ile TSE
arasinda 27/08/1996 tarihinde imzalanan bir protokol ile TSE, Qualanod ve Qualicoat

incelemelerini yapmaktadir.

Deney ve Kalibrasyon Merkezi Baskanlig1 temel olarak kamu ve 6zel kuruluslardan gelen
deney taleplerini ilgili standartlar ¢ercevesinde gerceklestirerek raporlanmasi hizmetlerini

yliriitmektedir.

AB Komisyonu, TSE’yi 2007 yilindan itibaren 1783 numarasi ile Asansor, Gaz Yakan

Cihazlar, Yeni Sicak Su Kazanlari, Basingli Ekipmanlar ve Yap1t Malzemeleri, Kisisel



Koruyucu Donanim, Tibbi Cihaz, In Vitro Tibbi Tani1 Cihazlari, Otomatik Olmayan Tarti
Cihazlar1 ve konularinda Onaylanmis Kurulus olarak ilan etmistir. TSE, CE Isareti verme

konusunda Tiirkiye’ nin en genis kapsama sahip ulusal onaylanmis kurulusudur.

1.2. Teskilat Yapisi

Stratejileri ve hedefleri ile gelecegi planlayan kurumlar bu stratejileri hayata gecirmek igin
degiskenlik gosteren organizasyon yapilarina da ihtiyag duymaktadirlar. Cok farkli yapilarda
olusturulabilen organizasyonlarin hedeflerini gerceklestirilebilmesine yonelik gelistirilebilecek
gorev, yetki, sorumluluk tanimlamalarini barindirmas: ile etkin iletisim, raporlama, geri
beslemeyi saglayacak esneklik ve dinamiklikte olmasi artan rekabet kosullarina uyumu
hizlandiracaktir. Bu gereklilikten hareketle Tiirk Standardlar1 Enstitiisii’nde islerin birbirlerine
neden-sonug iliskisi ile baglandigi ve ortak sorumluluklarin paylasildigi, uzmanlarin daha

verimli kullanildig1 ve daha esnek yeni bir organizasyon yapisi kurulmustur.

GENELKURUL

YONETIM KURULU

IC DENETIM BIRIMI OZEL KALEM MUDURLUGU

REHBERLIK VE DENETIM KURULU BAS, —— BASKANLIK MUSAVIRLERI

GENEL

HUKUK MUSAVIRLIGI SEKRETERLIK MUSAVIRLER
I DIS ILISKILER D. BSK.
GENEL SEKRETER iDARI YARDIMCILIGI GENEL SEKRETER TEKNIK YARDIMCILIGI GENEL SEKRETER YARDIMCILIGI (Teknik)
: - ULASIM VE :
INSAN STRATEJ BELGELENDIRME LUJiSTiK DENEY VE OTOMOTIV
KAYNAKLARI ———  GELISTIRME MRK.BSK. 1  SiSTEMLERI MRK KALIBRASYO L TEST MERKEZ
D. BSK. .
D. BSK. BSK ‘ N MRK. BSK. D. BSK.
DESTEK STANDARD MUAYENE TR BlLlsM
: . TEKNOLOJILERI
HIZMETLERI ——]— HAZIRLAMA GOZETM L oo BILGI ISLEM D. TEeT Ve
D. BSK. MRK. BSK. MRK. BSK. BSK. —— -
| | BELGELENDIRME
D. BSK.
TANITIM, BOLGE ve iL
PAZARLAMA KOORD.
ve YAYIN D. '

BSK.

Sekil 1 TSE Organizasyon Semasi

Tiirk Standardlar1 Enstitiisii; standardizasyon, belgelendirme, gézetim-muayene, laboratuvar ve
kalibrasyon hizmetlerini, yaygin organizasyon yapisi ile lilkenin dort bir tarafindaki sanayiye

ulagtirmaktadir.
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Tiirk Standardlar1 Enstitiisiiniin belgelendirme faaliyetinde bulundugu 3 ana hizmet konusu

mevcuttur.

e Uriin ve Hizmet Yeri Belgelendirme
e Sistem Belgelendirme

e Personel Belgelendirme

Belgelendirme Merkezi Baskanligi’nin organizasyon yapisi, bagimsizlik ve tarafsizlik ilkesi
iizerine kurulmus olup bu yapida; basvurularin kabulli, belgelendirmenin yapilmasi,
strdiiriilmesi, kapsamin degistirilmesi, askiya alinmasi ve iptali konularinda karar verme
yetkisine sahip komiteler tesekkiil ettirilmis ve komitelerin sorumluluk ve yetkileri

belirlenmistir.

Organizasyonda belgelendirme kararlarini alan komiteler ihdas edilmis; komitelerin ¢aligma
esaslari, yetki ve sorumluluklari, komitede yer alacak kisilerin nitelikleri belirlenmistir. Bu
komitelerin tetkikleri gergeklestirilen gruplardan bagimsizligi, her tiirlii ticari mali baskilardan

uzak olmasi saglanmistir.

Uriin belgelendirme hizmetleri, hizmet tiirii anlaminda sektdrel belgelendirme ve teknik
diizenlemeler olmak tizere iki kisimda verilmektedir. Teknik diizenlemeler ile ilgili hizmetler
merkezden verilmekte, sektorel belgelendirme ile ilgili hizmetler merkezden ve illerde bulunan
{iriin belgelendirme miidiirliiklerinden de verilmektedir. illerde bulunan miidiirliikler, tiim {iriin
belgelendirme basvurularini alabilmekte, merkezle koordinasyon halinde faaliyetlerini

yliriitmektedir.

Kalibrasyon hizmetleri, Ankara, Gebze ve Bursa’da bulunan miidirliikler vasitasiyla
yiriitiilmektedir. Ayrica miimkiin olan konularda tiim illerde mobil kalibrasyon hizmeti

verilebilmektedir.

Gozetim ve muayene hizmetleri, hizmetlerin yogun olmasi nedeniyle 6 ilde ihdas edilmis
gozetim ve muayene miidiirliiklerinin yani sira, ithalatin daha az oldugu 19 ilde iiriin

belgelendirme miidiirliikleri/temsilcilikleri vasitasiyla yiiriitiillmektedir.
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1.3. Fiziksel Kaynaklar

Tiirk Standardlar1 Enstitiisii, organizasyonel olarak incelendiginde, sanayinin ihtiyaglari
dogrultusunda Tiirkiye’nin bir¢ok yerinde yapilanmis oldugu goriilebilir. Farkli bolge ve illerde

hizmet sunan Enstitii, toplam 102.707 m? kapal1 alana sahiptir.

Enstitii sahip oldugu hizmet binalar1 disinda bir takim donemsel ihtiyaclar1 ya da hizli gelisen
talepleri karsilamak tizere hizmet yeri kiralama yoluna gitmekte, bu anlamda toplam 18 ilde 19

farkli yerde kiralama usulii ile hizmet vermektedir.

Tablo 1: 2016 Yih Fiziksel Kaynak Tablosu

Fiziksel Kaynak Miktari
Hizmet Binasi (Kapal1 Alan) 102.727 m?
Kira 6denen hizmet yerleri 19 adet 8459 m?
Arsa (iizerinde hizmet binasi bulunan; kendi tapulu ve tahsisliler dahil) 7.876.095,50 m?
Resmi Arag 142 Adet
Kiralanan Tasit Araci 55 Adet

Tablo 2: Enstitii Salonlar1

YEMEK SPOR KONFERANS EGITIM TOPLANTI
SALONU | SALONU SALONU SALONU SALONU

iLi

60 kisi — 1 adet
ANKARA 222 kisi 200 m? 280 kisi 30 kisi—2 adet 15 kisi — 1 adet
12 kisi — 5 adet

30-35 kisi 1 adet .
GEBZE 400 kisi : 360Kisi | 0.3 kigi 5 adet | 2230 Kisi— 1 adet

10-15 kisi 2 adet | +2-20 kisi—1adet

[ZMIR 50 kisi - - 60 kisi—1 adet -
KAYSERI 80 kisi - - 50 kigi-1 adet | 20-25 kisi — 1 adet
BURSA 78 kisi - 64 kisi - 14 kisi — 2 adet
MALATYA - - - 2025 kisi 1 adet
DENIZLI 78 kisi - 64 kisi - 14 kisi — 2 adet
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1.4. Bilisim Sistemi

Yazilim Gelistirme Miidiirliigli tarafindan gelistirilip, su an Enstitli biinyesinde kullanilmakta
olan BelgeNet (icerinde 6 farkli birimin modiilii), EBY'S (Elektronik Belge Yonetim Sistemi),
IKBSNet, AsansorNET, Yetki Net, TSE Miisteri iliskileri Yonetim Sistemi, TSE Laboratuvar
Yonetim Sistemi, Cocuk Dergi Aboneligi, Kalibrasyon Yazilimi, GorevNET, Hukuk
Otomasyonu, Matbaa Sistemi, Taginir Mal Y6netim Sistemi, TSE Bilgi Edinme Sistemi, Talep
Yénetim Sistemi, Personel Belgelendirme Yonetim Sistemi, Uretim Gozetim Sistemi, Eti
Maden, Laboratuvarlar Aras1 Karsilastirma, Is Saghig1 ve Giivenligi Portali, Ortak kullanilan
web Servisleri yazilim projesine destek verilmektedir. Web tabanli uygulamalar Microsoft. NET

yazilim dilinde gelistirilmis olup, veriler Microsoft SQL veri tabaninda saklanmaktadir.

BelgeNET projesi Giimriik ve Ticaret Bakanlig1, I¢isleri Bakanlig Niifus ve Vatandaslik Isleri
Genel Midiirligl, Maliye Bakanligi, Karayollart Genel Miidiirliigii web servisleri ile entegre
caligmaktadir. Ekonomi Bakanlig1 sistemi olan TAREKS, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1
ile Asansér Muayene Sonuglarinm iletilmesi, Giimriik ve Ticaret Bakanlig: ile Tek Pencere

Islemleri ve Firma Cokey No Hizmet Yeri Belgelendirme islemleri yiiriitiilmektedir.

Biirokrasinin azaltilmasi ve mevzuatin sadelestirilmesi (BAMS) ¢alismalar1 kapsaminda TSE
hizmetleri acisindan 67 hizmetin basvuru ve tiim siiregleri elektronik ortam {izerinden
yapilmaktadir. Bu hizmetler i¢in basvuruda istenilen 484 evrak basvuru sirasinda bagvuru
yapan TSE Miisterisi tarafindan Elektronik olarak yiiklenebilmekte ve e-imza ile bagvuru

yapabilmektedir.

Biirokrasinin azaltilmas1 ve mevzuatin sadelestirilmesi (BAMS) kapsaminda yapilan yenilikler
ile BelgeNet projesi En Iyi Gelisim Gosteren Proje kategorisinde 6diil almaya hak kazanmistir.
Kamudan Is Diinyasina eHizmetler kategorisinde ise “Egitim Hizmetleri Yazilim Sistemi”

projesi finale kalarak, berat 6diilii almaya hak kazanmistir.

BAMS Kapsaminda Yapilan Projeler:

1. Firmalarin her birime ve her bagvuruda ayr1 ayr1 vermek zorunda olduklar1 ortak
evraklarin, tek seferde bir kez yiiklenmesi ve bir daha istenmemesi saglandi.

2. Dabha once elektronik ortam tlizerinden 30 hizmet verilirken BAMS projesiyle birlikte
toplam 67 hizmet elektronik ortama alind.

3. 256 evrak elektronik ortamdan alinabilmekteyken BAMS projesiyle birlikte 524 evrak
elektronik ortamdan alinabilmesi BAMS projesiyle birlikte saglandi.
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4. Firmanin, Bagvuru durumunu ve siirecini elektronik ortam tizerinden takip edebilmesi
icin gelistirmeler yapildi.

5. Bagvuru durumu degisince veya eksik tespit edilince firmaya mail ile bilgilendirme
yapilmasi saglandi.

6. Yapilan basvurunun, herhangi bir nedenle (Orn. Eksik ya da yanlis evrak) firmaya geri
gonderilmesi gerektiginde elektronik ortam iizerinden bagvuru geri
gonderilebilmektedir

7. Firmalar tarafindan bagvurunun ortalama tamamlanma siirelerinin goriintiilenebilecegi
ekranlar hazirlandi.

8. Belgelendirme miidiirliiklerinden gelen deney taleplerinin elektronik ortam tizerinden
alinmasi, yillik 40.000 deney raporunun sisteme yliklenmesi ve raporlarin elektronik

ortam iizerinden goriintiilenebilmesi Laboratuvar Hizmetleriyle yapildu.

Tamamlanan projeler:

e EBYS Yazigma Kurallar1 Diizenlemeleri

e Performans, Fonksiyonel, Ortak Kriter ve Sizma Testi Siiregleri
e Ortak evrak yiikleme-Firma Yetki Talebi Islemleri

e Tip Onay Belgelendirme

e E-devlet Entegrasyonu

e Donanim ve Teknik Destek Miidiirliigii Envanter Uygulamasi
e Es Deger Parca izlenebilirligi

e MDM-MDK Islemleri

¢ Uygunluk Beyani1 (COP) Belgelendirmesi

e Dergi Aboneligi uygulamasinin yenilenmesi

e KEP sistemi ile EBYS Entegrasyonu

e lthalat Giibre Verilerinin GTB Tek Pencere sistemine aktarilmasi
e AsansérNet PGD Muayenesi Islemleri

e I5Saghi ve Giivenligi Portalinin Gelistirilmesi

e Uretim Gozetimi Mobil Uygulamasi

e Laboratuvarlar Aras1 Karsilastirma Projesi

e Personel Belgelendirme ve Egitim Projesi

e Miisteri iliskileri Yénetimi (CRM) Sistemi

e Gorev Takip Uygulamasi

e Helal Turizm Belgelendirilmesi

e Beyan Dogrulama Belgelendirmesi

e AsansdrNet Tarama Muayenesi Islemleri

e Basinghi Kap Muayene Basvuru Siireglerinin Degistirilmesi

e Tank Muayene Siirecinin Degistirilmesi
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Devam Eden Projeler:

e MGMB Projesi

e AKM Projesi

e APM Projesi

e CRM Projesi

e Muhasebe Projesi

e Uzman Portali

e [Esdeger Parca Veri Paylagimi

e ADR Veri Paylagimi

e E-Fatura Entegrasyonu

e Yeni e-imza yapisinin devreye alinmasi
e Web servis bilgi giivenligi ¢alismasi

e [KBS sisteminin i¢ ve dis portal olarak ayrilmasi
e Dosya Sistemi Projesi

e KEP sisteminin devreye alinmast

e Sanayi Bak. Web Servis paylagimi

e E-devlet 2.Faz Entegrasyonu

e Yeni Laboratuvar Sistemi Projesi

e Kurumsal Portal

e lIthalat- Komisyon Islemleri

Uygulama Yonetim Miidiirliigii ihdas edilmesiyle i¢ ve dis kullanicilarimizin sistemlerimizle
ilgili yasadiklar1 sorunlar1 daha hizli ¢6zlime kavusturulmasi i¢cin Uygulama Destek Ekibi
olusturulmug, kullanicilardan e-posta, telefon veya talep yonetim sistemi iizerinden gelen
bildirimler daha kisa siirede ¢oziilmesi hedeflenmistir. 2016 yili i¢inde toplam 5073 talep
karsilanmistir. Uygulama Destek Ekibinin verdigi hizmet kalitesini ve kullanicilarin
memnuniyetini arttirmak amaciyla uygulama destek kayit sistemi alimi i¢in ¢alismalar devam

etmektedir.

TSE {ist yonetimine karar destek hizmeti verecek Yonetici Raporlar1 sistemi olusturuldu, bu

sistem tizerinde 200’e yakin rapor iist yonetim ve birim amirlerinin hizmetine sunulmustur.

TSE Mobil programi Android ve I0S platformlarinda kullanilabilecek sekilde yaymlanmis,
yeni versiyonlarin hazirlanmasi devam etmektedir. TSE Kurumsal web sitesi kurumumuzun
ithtiyaclar1 dogrultusunda siirekli giincellenerek daha hizli, glivenilir ve kullanic1 dostu hale

getirilmistir.

Kurumumuza yeni baslayan personel ve bilgisayarlar1 gilincelligini yitiren personelin islerini
daha hizli ve verimli yapabilmeleri i¢in yeni nesil Bilgisayar artirimi yapilmistir ve personelin

kullanimina sunulmustur.
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Birim Envanterimizin tutulmasi i¢in program hazirlanmistir ve aktif olarak kullanilmaktir.

Kablosuz Ag yapimizda kokli bir degisim planlanip bdlgelere de giivenli ve merkezden

kontrollii kablosuz ag sistemi devreye alinmistir.

TSE, bilgi teknolojileri altyapisinin modernizasyonu ¢aligmalar1 kapsaminda Ostim’de ikinci
bir veri merkezi a¢ilmis ve tiim hizmetlerin yeni veri merkezinden verilmesi saglanmigtir. Ayni
zamanda e-posta, aktif dizin vb. kritik hizmetlerin yedekli olarak calismasi igin altyap1

saglanmustir.

TSE’nin Ostim’deki yeni veri merkezi, Tier2/3 seviyesinde standartlara uyumlu altyap: ve
mimariye sahip olarak diizenlenmistir. Altyapt ve donanimi itibariyla son teknolojiyle
olusturulan yeni merkez ile sunucu kapasitesi 7 katina, depolama kapasitesi 3 katina, veri

merkezi network kapasitesi 10 katina ¢ikartilmistir.

Calismalar kapsaminda TSE’nin yedekleme sistemi de tamamen yenilenmistir. Ostim Veri
Merkezimizdeki yeni yedekleme sistemi ile donanim olarak kendi icerisindeki yazilim
sayesinde %90 seviyelerinde tekillestirme oranlarini igeren yiiksek kapasiteli donanimin
kurulumu yapilmis, yedekler alinmaya baslanmistir. Bu sekilde Ostim ve Merkez olmak {izere

2 farkli lokasyonda yedekler alinmaktadir.

Cevrimigi giivenli dosya depolama ve paylasim ¢6ziimii olan platform hazirlanarak kurum
personeli i¢in kisisel ve birimler i¢in ortak alan tanimlanmaktadir. Kurum igerisinde kullanilir
hale getirilen bu platformun kurum disindan da erisilmesi ve birimlere yayginlastirilmasi i¢in

caligmalar devam etmektedir.

Personelin internet erisimine sahip olduklar1 her yerden VPN baglantis1 gergeklestirmeden
giivenli bir sekilde kurum kaynaklarina erismesini saglayan ¢oziim i¢in altyapi hazirlanmis,

gelistirme caligmalar1 devam etmektedir.

TSE Veri Merkezleri ile u¢ noktalarinin veri baglantisini saglamak igin giivenli, yedekli,

izlenebilir hat tesisi ve isletilmesi projesi i¢in ihale yapilmistir.

Veri Merkezinin elektrik kesintilerinden etkilenmemesi i¢in Veri Merkezine 6zel jenerator

alimi ve kurulumlar1 yapilmig, mevcut jeneratdr ile uyumlu ¢aligmasi saglanmistir.
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Sistem ve altyapr ile ilgili kullanilan Klima, Kesintisiz Gii¢ Kaynagi triinlerinin sorun
yaganmasi engellemek i¢in rutin bakimlarini ve arizalarin giderilmesini kapsayan bakim

anlagmalar1 yapilmistir.

Network cihazlarinin yedeklerinin giinliik ve aylik olarak alinmasini saglayan {iriin kurulumu

yapilmustir.

Merkez binamizda kablosuz internet altyapisi yenilemeleri kapsaminda yeni Access pointlerin

kurulumlar1 tamamlanip giivenlik ayarlar1 yapilarak sistem entegrasyonu tamamlanmaistir.

Merkez sistem odasinda yer alan network altyapi calismalari kapsaminda donanimsal ve

konfigilirasyon olarak yedeklik i¢erecek sekilde caligmalar baslatilmistir.

Kurum personellerinin giivenli bir ortamda yazismasini ve video konferans yapmasini saglayan

mesajlasma sistemi kurum genelinde yayginlastirilmistir.

Ostim Veri Merkezinde uygulamalarin yiikiinii azaltmak ve verimliligini artirmak adina yiik
dengeleme cihazlarinin kurulumlart yapilmistir. Yedekli giivenli duvart alinarak her iki veri

merkezinin yedekli korunmasi saglanmistir.

Yeni ortaya ¢ikan saldinn veya giivenlik zafiyetlerinin tespit etmek ve siber olaylar
gerceklesmeden Once yeterli onlemleri almak i¢in sistem ve uygulama alt yapimizin kurum
disinda iclincii bir gozle diizenli araliklarla saglik taramasindan gegirilmesi amaciyla ag ve
uygulamalar {izerinde sizma testleri yaptirilmistir. Cikan sonuglara gore giivenlik 6nlemleri ve

tedbirleri artirilmastir.

Uygulamalara dis diinyadan ¢ok fazla istek gondererek hizmet kesintisine neden olan Dagitik

Hizmet Engelleme (DDoS) saldirisina karsi koruma hizmeti alinmistir.

Web sayfasinin kesintisiz ve giivenli hizmet vermesi i¢in altyap1 ¢alismasi tamamlanmistir.
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1.5. insan Kaynaklan

Bilgiyi toplayan, igleyen ve yorumlayan, bunlar1 ¢aligma hayatina uygulayan nitelikli personele
duyulan gereksinim giderek artmaktadir. Karsilasilan sorunlarin karmasikligi, bu sorunlarin
¢Oziimiine yonelik yaklasimlar ile sunulan hizmetlerin teknik diizeyde gelismis ve uzmanliga
dayali bir nitelikte olmasini gerekli kilmis, uzmanlik diizeyi itibariyla nitelikli, az sayida
elemanla daha ¢ok is yapma anlayiginin kamu yonetiminin her alanina yayilmasina sebep
olmustur. Bu durum genelde kamu, 6zelde Tiirk Standardlar1 Enstitiisii biinyesinde konusunda
uzman personelin 6nemini daha da artirmistir. Bu ¢ergevede, konusunda zaten iyi yetismis,
deneyimli ve nitelikli Enstitii personelinin yan1 sira Enstitii disindan konusunda deneyimli ve
uzman olan denetc¢i/dis inceleme uzmani gorevlendirilmesi uygulamasi genisletilerek, TSE’nin
piyasadaki fiyat rekabet giiciiniin artirilmasi i¢in gerekli caligmalarin yapilmasi hedefi
dogrultusunda dis inceleme elemani sayist 2016 yili Eyliil ay1 sonu itibariyla 2758 olmustur.
D1s inceleme elemanlarinin 883’ aktif olarak kullanilmakta olup, 88.472 isgliniine yakin bir

stire gorevlendirme yapilmustir.

Son bir yillik donemde 7 yeni personel goreve baslamis olup, 13 personelin de is akdi fes
olunmustur. Enstitiimiiz personelinin profiline bakildiginda, egitim basta olmak iizere,
Enstitiimiizlin Diinya 6l¢eginde vizyon sahibi bir kurulus olma amacina paralel olarak koklii
degisiklikler olmustur. Bu ¢ergevede iiniversite mezunu personel orani, % 88’lere yiikselmistir.

Geng beyinlerin Enstitlimiizde ¢aligmasina imkan saglanmistir.

Ulkemizdeki kalite altyapisinin desteklenmesi amaciyla standart hazirlama, belgelendirme,
laboratuvar ve kalibrasyon hizmetlerini sanayiciye etkin bir sekilde sunabilmek i¢in Enstitii
merkez ve tasra teskilatinda toplam 1718 personel gorev yapmaktadir. Asagidaki tablolardan
goriilecegi gibi cogunlugu ana hizmet birimlerinde olmak {izere toplam 953 teknik personel
(miihendis, tekniker vb.) galigmakta, genel idari ve diger hizmetleri yiiriitmek icin ise 765

personel bulunmaktadir.

2016 yil1 i¢inde 38 personel bir iist okulu bitirmis ve intibaklar1 da yapilmistir. Ayrica kamu
kurum ve kuruluslari ile 6zel sektérde hizmeti bulunan 20 personel ile askerlik hizmeti bulunan
8 personelin s6z konusu hizmetleri degerlendirmeye alinarak intibak islemleri yapilmis, derece
ve kademeleri intibaklarinda degerlendirilmistir. Ortaokul ve dengi, lise ve dengi okullarin,
normal dgrenim siiresinden fazla olan bir okuldan mezun olan 7 personele basarili her 6grenim

yil1 i¢in bir kademe ilerlemesi uygulanmistir.
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Rapor déoneminde, 453 personelin birimler arasi nakil yolu ile yer degistirme islemi, 120 birim

ve unvan degisikligi ger¢eklesmistir.

Enstitiimiizii sosyal sorumluluk projesi kapsaminda meslek lisesi ve {liniversite 6grencilerine
staj imkani saglamakta olup 2016 Ocak-Ekim ay1 arasinda yaklasik 495 G&grenci
Enstitiimiizde staj yapmistir. Bu durum, gelecegimizin teminati olan genglerimizin is hayatina

atilmadan 6nce TSE farkindaligi kazanmalar1 agisindan biiylik 6nem arz etmektedir.

Enstitiimiizde 2016 yii ekim ayina kadarki siire icerisinde 321 yurtdis1 ¢ikis islemlerine
yonelik farklhi gorevlendireme yazismalar1 yapilmis olup, Yiiksek lisans ve doktora
calismalar icin giiz doneminde 54, bahar doneminde S5 personele (")grenim Izni, yaklasik

55 personele yabanci dil egitimi icin 6denek saglanmstir.

Enstitii personeli tecriibe bakimindan incelendiginde, 11-20 y1l arasi tecriibeye sahip personel

oraninin % 21, 21 yil ve lizeri tecriibeye sahip personel oraninin ise % 39 oldugu goriilmektedir.

Diger taraftan Istifa, vefat, gorevden cekilme ve emeklilik ve benzeri nedenlerden dolayi

Enstitiiden ayrilan kadrolu personel durumuna iliskin tablo asagida verilmistir.

Tablo 3: 2016 Yih Icerisinde Enstitiiden Ayrilanlar

Emekli 21
Istifa 12
Isten Cikarma -
Askerlik Hizmeti Nedeni ile istifa -
Vefat 1

TOPLAM 34
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Tablo 4: Hizmet Siniflarina Gore Personel Durumu

BASKANLIK (OZEL KALEM) 55 27 0 0 2 85
REHBERLIK VE DENETIM KURULU

BASKANLIGI 2 16 0 0 0 18
BELGELENDIRME MERKEZI

BASKANLIGI 307 163 4 1 0 475
DENEY VE KALIBRASYON MERKEZI

BASKANLIGI 236 76 5 0 0 317
MUAYENE VE GOZETIM MERKEZI

BASKANLIGI 164 85 3 1 0 253
STANDARD HAZIRLAMA MERKEZI

BASKANLIGI 22 48 2 0 0 72
ULASIM VE LOJISTIK SISTEMLERI

MERKEZI BASKANLIGI £ e . L 4 aLz
OTOMOTIV TEST MERKEZI DAIRESI

BASKANLIGI 1 e L L ¢ =
BILGI ISLEM DAIRESI BASKANLIGI 19 12 0 0 0 31
BILISIM TEKNOLOJILERI TEST VE

BELGELENDIRME DAIRESI 8 11 0 0 0 19
BASKANLIGI

DESTEK HIZMETLERI DAIRESI

BASKANLIGI 20 53 9 0 0 82
DIS ILISKILER DAIRESI BASKANLIGI 10 13 0 0 0 23
EGITIM DAIRESI BASKANLIGI 21 16 0 0 0 37
HUKUK MUSAVIRLIGI 0 7 0 0 8 15
INSAN KAYNAKLARI DAIRESI

BASKANLIGI 3 21 0 1 0 ol
STRATEJI GELISTIRME DAIRESI

BASKANLIGI S e b b $ Sl
TANITIM, PAZARLAMA VE YAYIN

DAIREST BASKANLIGI 4 22 0 0 0 2
AKDENIZ BOLGE

KOORDINATORLUGU ¢ 2 L L L 2
BURSA iL KOORDINATORLUGU 6 3 0 0 0 9
CUKUROVA BOLGE

KOORDINATORLUGU 2 L L ¢ L 2
DOGU ANADOLU BOLGE 0 1 0 0 0 1
KOORDINATORLUGU

EGE BOLGE KOORDINATORLUGU 8 8 18
GUNEYDOGU BOLGE 3 0 3
KOORDINATORLUGU

KARADENIZ BOLGE

KOORDINATORLUGU 0 1 0 0 0 1
KAYSERI IL KOORDINATORLUGU 2 0 0 0 0 2
KONYA iL KOORDINATORLUGU 0 2 0 0 0 2
MARMARA BOLGE

KOORDINATORLUGU 14 23 3 0 0 b
Toplam 951 724 29 3 10 1718
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Calisanlarin yas, 6grenim durumu ve cinsiyetlerine gore dagilim tablolar1 asagida verilmistir.
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Sekil 2: Calhisanlarin Tecriibelerine Gore Dagilim (14 Ekim 2016)
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Personel Sayisi

Sekil 4: Cahsanlarim Ogrenim Durumlarima Gére Dagihm (14 Ekim 2016)
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2. PERFORMANS BILGILERIi
2.1. Temel Politikalar ve Oncelikler

Tiirk Standardlar1 Enstitlisliniin temel politikalari, kurumsal diizeyde degerlendirmeler ve

ulusal diizeyde olusturulan politika metinleri ile sekillendirilmistir.

Politika olusturmakta kullanilan temel dokiiman, iilke genelinde 2007-2013 ve 2014-2018
donemlerine iliskin hizmet ve faaliyetlerin ana ¢ergevesini, kurumlarin uymalar1 gereken temel

amag, hedef, politika ve Oncelikleri belirleyen Dokuzuncu ve Onuncu Kalkinma Planlaridir.

Temel vizyonu “istikrar iginde biiyliyen, gelirini daha adil paylasan, kiiresel 6l¢ekte rekabet
giicline sahip, bilgi toplumuna doniisen ve AB’ye iiyelik i¢in uyum siirecini tamamlamis bir
Tiirkiye” olan Dokuzuncu Kalkinma Plani, Tiirk Standardlari Enstitiisiiniin temel politikalarini
“hizmet sundugu kesimin taleplerine kars1 daha duyarli, katilimciliga 6nem veren, hedef ve
oncelikleri netlestirilmis, hesap veren, seffaf, etkin bir yonetim” olusturma noktasinda
etkilemistir. Ayrica kiiresellesme ve sanayi toplumu sartlarindan bilgi toplumuna gegis seklinde
Ozetlenebilecek olan diinyadaki gelismeler ile kamuda artan ve ¢esitlenen talep yapisi,
etkililigin artirllmas1 vb. etkenler kamu yonetiminde degisimi zorunlu hale getirmistir. Bu

durum da Tiirk Standardlar1 Enstitiisiiniin onceliklerini etkilemistir.

Serbest piyasa agirlikli agik ekonomilerin yayginlasmis olmasina karsin; etkileri devam eden
kiiresel kriz, izlenecek politikalar ve alinacak tedbirler konularinda; stratejik bir yaklasimla ve
paydaslarin genis katilimiyla hazirlanmis ulusal planlarin, giderek daha 6nemli hale gelmekte
oldugunu analiz eden Onuncu Kalkinma Planinda yer alan ve Enstitii politikalarinin

olusturulmasinda temel alinan bazi amaglar sunlardir:

e Ulkemizin potansiyelini, bolgesel dinamikleri ve insanimizin yeteneklerini harekete
gecirerek kalkinma siirecinin hizlandirilmast amaciyla, yeniden sekillenen diinya
ekonomisinde uluslararas1 igboliimii ve deger zinciri hiyerarsisinde Tirkiye’ nin
konumunun agsamali olarak iist basamaklara ¢ikarilmasi,.

e AB, bolge iilkeleri ve bolgesel olusumlarla karsilikli ekonomik, sosyal ve kiiltiirel
faaliyetlerin artirilmasit ve c¢ok tarafli ve bolgesel isbirliklerinden daha etkin
yararlanilmasi,

e Tiirkiye’nin lojistikte bolgesel bir lis olmas1 saglanarak; lojistik maliyetin diistiriilmesi,
ticaretin gelistirilmesi ve rekabet giicliniin artirilmasit temel amactir. Lojistikte

ulagtirma, depolama, envanter yonetimi ve giimriikleme alt maliyetleri géz Oniinde
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bulundurularak, transit tasima siiresinin kisaltilmasi, hasarsiz teslim oraninin
yiikseltilmesi, glivenilirlik ve hiz unsurlar1 6ne ¢ikarilarak miisteri hizmet diizeyinin
artirilmasi,

e Yiik ve yolcu ulastirma hizmetlerinin etkin, verimli, ekonomik, cevreye duyarli,

emniyetli bir sekilde saglanmasi.
Bu kapsamda asagida ifade edilen hususlar temel politikalar olarak kabul edilmistir:

e Standardizasyon faaliyetlerinde taraflarin katiliminin artirmasi,

e Uluslararas1 ve bolgesel standardizasyon faaliyetlerinde komitelere katilimin
artirllmasi, bu amagla 6zel sektore yonelik bilgilendirmeler yapilmasi ve sekretarya
hizmeti verilmesi,

e Uluslararas1 ve bolgesel standardizasyon kuruluslarinin standart hazirlama, tadil,
revizyon c¢aligmalarinin yakindan takip edilerek, ililkemiz iiretici ve tiiketicilerinin
ihtiyaclar1 dogrultusunda adapte faaliyetlerinin siirdiiriilmesi,

e Standartlarin mevcut olmadigi alanlarda iiretici ve tiiketicinin acil ihtiyaglarini
karsilayabilmek icin kriter calismalarinin artirilmasi,

e Dis denetgi/inceleme uzmani uygulamasinin genisletilerek, TSE’nin piyasada fiyat
rekabet giiciiniin artirilmasi i¢in gerekli caligmalarin yapilmasi,

e Yurt disinda belgelendirme kuruluslart ile igbirligi yapilarak, yerinde hizmetin
saglanmas1 yoluyla belgelendirme maliyetlerinin diisiiriilmesi,

e  Ulkelerle “Yiikleme Oncesi Gdzetim” anlagmalar1 yapilarak, kiiresel ticarette gdzetim
hizmetlerinin yayginlastirilmasi,

e Yurticinde yapilamayan test, muayene ve belgelendirme hizmetlerinin TSE tarafindan
yapilabilirligi i¢in gerekli ¢aligmalara dncelik verilmesi,

e Gelisen teknoloji ve iretim tarzlarinin takip edilerek, yeni belgelendirme/test
hizmetlerinde sektoriin ihtiyaglarinin 6nceden tespit edilerek, gerekli yatirim

caligmalarinin yapilmasi,

2.2. Vizyon

Standartlarin belirlenmesinde, belgelendirme, Laboratuvar ve diger uygunluk degerlendirme
hizmetlerinde uluslararasi ve bolgesel alanda tercih edilen, yonlendirici ve lider bir kurulug
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2.3. Misyon

Ulkemizin rekabet giiciinii artirmak, ulusal ve uluslararas: diizeyde ticareti kolaylastirmak ve
toplumun yasam kalitesini yiikseltmek icin; standardizasyon, belgelendirme, Laboratuvar ve
diger uygunluk degerlendirme faaliyetlerini tarafsiz, bagimsiz, etkin ve giivenilir olarak

saglamaktir

2.4. Amac ve Hedefler

Amag 1- Standardizasyon faaliyetlerini yonlendirici ve lider kurulug olarak siirdiirmek.

Hedef 1.1: Standart ve kriter hazirlama, tadil, revizyon faaliyetlerinin etkin olarak

surdirilmesi.

Hedef 1.2: Uluslararast ve bolgesel standardizasyon kuruluslarin faaliyetlerine etkin

katillm

Amag¢ 2- Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararast Pazar paymnin

artirilmasi
Hedef 2.1:Enstitiimiiziin hizmet alanlarinin genisletilmesi
Hedef 2.2: Enstitiinlin teknik altyapisinin gelistirilmesi
Hedef 2.3: Yurt Dis1 belgelendirme/Gozetim Hizmet Pazar payimin artirilmasi
Hedef 2.4: Egitim hizmetlerinde yurt i¢i ve yurt disinda etkinligin artirilmasi

Hedef 2.5: TSE’nin rekabet ve Pazarlama giiciiniin artirilmasi
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2.5. Performans Hedefleri ve Gostergeleri ile Faaliyetler

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Ama Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve
¢ uluslararasi Pazar payinin artiriimasi

Hedef Enstitimiziin hizmet alanlarinin genisletilmesi

Performans Hedefi

Belge sayisinin arttirilmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 0 0 0
1 | Belge sayisi artis orani Yiizde 0 0
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi | Toplam
1 | Belge sayisinin arttiriimasi faaliyeti 65.000 0 65.000
Genel Toplam 65.000 0 65.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTIiTUSU

Performans Hedefi

1 - Belge sayisinin arttirilmasi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Belge sayisimin arttirilmasi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

40.22.31.00 - BELGELENDIRME MERKEZi BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 50.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 5.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
z. | Doner Sermaye 0,00
=W )
3 : Diger Yurt i¢i 0,00
=N
A | Yurt Dist 0,00
Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak
P 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Ama Uygunluk Dederlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi
¢ Pazar payinin artiriimasi

Hedef Enstitimiziin hizmet alanlarinin genisletilmesi

Performans Hedefi Belgelendlrmev hizmet sayisinin

arttinlmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 0 0 0
1| Verilen hizmet sayisi artis orani Oran 0 0 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler Biit
.. ce
Biitge Dist Toplam

1 | Belgelendirme hizmet sayisinin arttirilmasi faaliyeti 65.000 0 65.000
Genel Toplam 65.000 0 65.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

40.22 - TURK STANDARTLARI

Idare Adi ENSTITUSU
Performans Hedefi 2 -vBelgelendlrme hizmet sayisinin arttirilmasi
saglanacaktir.

Belgelendirme hizmet sayisinin arttirilmasi

Faaliyet Ad1 faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.22.31.00 - BELGELENDIRME MERKEZI

BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 50.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 5.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
Z Doéner Sermaye 0,00
_gr .
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
E < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU
Ama Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi
¢ Pazar payinin artiriimasi
Hedef Yurt Disi belgelendirme/G6zetim Hizmet Pazar payinin artiriimasi

Performans Hedefi

Uluslararasi belge sayisinin arttirilmasi

saglanacaktir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 0 0 0
1 | Belge sayisi artis orani Oran 0 0
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
1 | Uluslararasi belge sayisinin arttiriimasi faaliyeti 65.000 0 65.000
Genel Toplam 65.000 0 65.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.22 - TURK STANDARTLARI
ENSTITUSU

Performans Hedefi

3 - Uluslararasi belge sayisinin arttirilmasi
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Uluslararasi belge sayisinin arttirilmasi
faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.31.00 - BELGELENDIiRME MERKEZi
BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 50.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 5.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
Z Doéner Sermaye 0,00
_gr .
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
E < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU
Ama Standardizasyon faaliyetlerini yénlendirici ve lider kurulus
¢ olarak strdiirmek.
Hedef Standart hazirlama, tadil, revizyon faaliyetlerinin etkin olarak

sirdirilmesi.

Performans Hedefi

Standardizasyonla ilgili taleplerin
mimkiin olabilecek en kisa siirede
degerlendirilerek sonuglandiriimasi
saglanacaktir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 0 0 0

1 Standardizasyon faaliyetlerinin planlanan Yiizde

sekliyle gerceklestirilme orani 0 0 100

Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi | Toplam

Standardizasyonla ilgili taleplerin mimkiin olabilecek en kisa
1 strede degerlendirilerek sonuglandiriimasi faaliyeti 45.000 0 45.000
Genel Toplam 45.000 0 45.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

40.22 - TURK STANDARTLARI

Idare Adu ENSTITUSU
4 - Standardizasyonla ilgili taleplerin miimkiin
Performans Hedefi olabilecek en kisa siirede degerlendirilerek

sonuclandirilmasi saglanacaktir.

Standardizasyonla ilgili taleplerin miimkiin
Faaliyet Ad1 olabilecek en kisa siirede degerlendirilerek
sonuclandirilmasi faaliyeti

40.22.34.00 - STANDARD HAZIRLAMA

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | v.oor p i BASKANLICI

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 30.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 5.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
%\ Doner Sermaye 0,00
- . .
&> Diger Yurt I¢i 0,00
E < Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Standardizasyon faaliyetlerini yénlendirici ve lider kurulus

Amag olarak stirdiirmek.

Hedef SEangqrt haglrlama, tadil, revizyon faaliyetlerinin etkin olarak
surddrdlmesi.

Standart hazirlama faaliyetleri
neticesinde ihtiyaclara cevap
verebilen, uygulanabilir, etkin ve
kaliteli ciktilar saglanacaktir.

Performans Hedefi

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 0 0 0
Yazim ve terclime hatalarinin bir 6nceki |,,..
1|, e Yiizde
ddneme gbre azalma orani 0 0 10
Kaynak Ihtiyaci

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

Standart hazirlama faaliyetleri neticesinde ihtiyaglara cevap

1 | verebilen, uygulanabilir, etkin ve kaliteli giktilarin 55.000 0 55.000
saglanmasi faaliyeti
Genel Toplam 55.000 0 55.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.22 - TURK STANDARTLARI
ENSTITUSU

Performans Hedefi

5 - Standart hazirlama faaliyetleri neticesinde
ihtiyaclara cevap verebilen, uygulanabilir,
etkin ve kaliteli ciktilar saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Standart hazirlama faaliyetleri neticesinde
ihtiyaclara cevap verebilen, uygulanabilir,
etkin ve Kkaliteli ciktilarin saglanmasi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.34.00 - STANDARD HAZIRLAMA
MERKEZiI BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 40.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 5.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
Z Doner Sermaye 0,00
AT
3 % Diger Yurt Ici 0,00
E < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Ama Standardizasyon faaliyetlerini yonlendirici ve lider kurulus olarak
¢ surdirmek.

Hedef Standart hazirlama, tadil, revizyon faaliyetlerinin etkin olarak

sirdirdlmesi.

Performans Hedefi

Standart

ekonomik

hazirlama
calisma

calismalarinda

yontemlerinin
uygulanmasi ile sarf malzeme miktarinin
azaltilmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 0 0 0
Sarf malzemelerin azaltiima ..

1 Yiizde
orani 0 10

Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam

Standart hazirlama galismalarinda ekonomik galisma

1 | ydntemlerinin uygulanmasi ile sarf malzeme miktarinin | 25.000 25.000
azaltlmasi faaliyeti

Genel Toplam 25.000 25.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.22 - TURK STANDARTLARI
ENSTITUSU

Performans Hedefi

6 - Standart hazirlama calismalarinda
ekonomik ¢aliyma yontemlerinin uygulanmasi
ile sarf malzeme miktarinin azaltilmasi
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Standart hazirlama calismalarinda ekonomik
calisma yontemlerinin uygulanmasi ile sarf
malzeme miktarinin azaltilmasi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.34.00 - STANDARD HAZIRLAMA
MERKEZi BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 10.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 5.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
Z Doner Sermaye 0,00
|8 .
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU
Ama Standardizasyon faaliyetlerini yonlendirici ve lider kurulus olarak
¢ surdirmek.
Uluslararasi ve bolgesel standardizasyon faaliyetlerinde teknik
Hedef komitelere katimin artirilmasi bu amagla sektére ydnelik

bilgilendirmeler yapilmasi ve sekreterya hizmeti verilmesi

Ilgili tiim taraflarin standart hazirhk

Performans Hedefi asamalarindaki tiim bilgi ve
dokiimanlara kolay ulagmalari
saglanacaktir.

Ihtisas Kurullari/ Teknik Komitelerin talep ettidi bilgi ve dokiimanlar ile Miitaalaya génderilen tasari standartlarla
ilgili olarak taraflarin ihtiyaci olan bilgi ve dokiimanlarin en geg 5 giin iginde temin edilmesi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 0 0 0
1 | Temin edilme siresi Gln 0 0 5
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam

Tigili tiim taraflanin standart hazirhk asamalarindaki tim
1 | bilgi ve dokiimanlara kolay ulagmalarinin saglanmasi 25.000 0 25.000

faaliyeti
Genel Toplam 25.000 0 25.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.22 - TURK STANDARTLARI
ENSTITUSU

Performans Hedefi

7 - Tigili tiim taraflarin standart hazirhk
asamalarindaki tiim bilgi ve dokiimanlara
kolay ulagmalari saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Tlgili tiim taraflarin standart hazirhk
asamalarindaki tiim bilgi ve dokiimanlara
kolay ulagsmalarinin saglanmasi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.34.00 - STANDARD HAZIRLAMA

MERKEZi BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 10.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 5.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
Z Doéner Sermaye 0,00
_gr .
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
E < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU
Ama Standardizasyon faaliyetlerini yénlendirici ve lider kurulus
¢ olarak surdiirmek.
Uluslararasi ve bolgesel standardizasyon faaliyetlerinde teknik
Hedef komitelere katimin artinlmasi bu amagla sektére yonelik

bilgilendirmeler yapilmasi ve sekreterya hizmeti verilmesi

Performans Hedefi

Yayilanmis olan standartlara
erisebilirligin ve standartlarla ilgili
her tiirlii bilgilendirme hizmetlerinin
gelistirilmesi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 0 0 0

Teknik kurulda kabul edilen standartlari

1| baskiya hazirlama ve fiyatlandirma Gln
islemlerinin slresi 0 0 15
Yayinlanmis standartlarla ilgili glincel

2 | bilginin ilgili tim taraflara duyurulma Yiizde
orani 0 0 100

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

Yayinlanmis olan standartlara erisebilirligin ve standartlarla

1 | ilgili her turli bilgilendirme hizmetlerinin gelistiriimesi 35.000 0 35.000
faaliyeti

Genel Toplam 35.000 0 35.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.22 - TURK STANDARTLARI
ENSTITUSU

Performans Hedefi

8 - Yaymlanmis olan standartlara
erisebilirligin ve standartlarla ilgili her tiirlii
bilgilendirme hizmetlerinin gelistirilmesi
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Yaymlanmis olan standartlara erisebilirligin
ve standartlarla ilgili her tiirlii bilgilendirme
hizmetlerinin gelistirilmesi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.34.00 - STANDARD HAZIRLAMA
MERKEZi BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 20.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 5.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
%\ Doner Sermaye 0,00
- . .
g3 Diger Yurt I¢i 0,00
E < Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU
Amac Standardizasyon faaliyetlerini yénlendirici ve lider kurulus

olarak stirdirmek.

Uluslararasi ve bolgesel standardizasyon faaliyetlerinde
teknik komitelere katiimin artirlmasi bu amacla sektore

Hedef yonelik bilgilendirmeler yapilmasi ve sekreterya hizmeti
verilmesi
Standardizasyon konusunda
Performans Hedefi toplumsal bilgi ve farkindalhigin
artirllmasini saglanacaktir.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 0 0 0
Standardizasyon faaliyetlerine ilgili .
1 taraflarin katiim orani Ylzde 0 0 10
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi | Toplam
Standardizasyon konusunda toplumsal bilgi ve farkindahgin
1 arttirilmasi faaliyeti 45.000 0 45.000
Genel Toplam 45.000 0 45.000




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

40.22 - TURK STANDARTLARI

Idare Ads ENSTITUSU
9 - Standardizasyon konusunda toplumsal
Performans Hedefi bilgi ve farkindaligin artirllmasim
saglanacaktir.
Faaliyet Adi Standardizasyon konusunda toplumsal bilgi ve

farkindahgin arttirilmasi faaliyeti

40.22.34.00 - STANDARD HAZIRLAMA

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | v.oor p i BASKANLICI

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 30.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 5.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
Z Doéner Sermaye 0,00
_gr .
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
E < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU
Ama Standardizasyon faaliyetlerini yénlendirici ve lider kurulus
¢ olarak strdiirmek.
Hedef Standart hazirlama, tadil, revizyon faaliyetlerinin etkin olarak

sirdirilmesi.

Performans Hedefi

Arastirma, gelistirme ve inovasyon
ile standardizasyon faaliyetlerinin
entegrasyonu saglanacaktir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 0 0 o

1 | Ilgili standartlarin uyumlastirilma orani Yiizde 0 0 100
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
Arastirma, gelistirme ve inovasyon ile standardizasyon

1 faaliyetlerinin entegrasyonunu sadlama faaliyeti 55.000 0 55.000
Genel Toplam 55.000 0 55.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.22 - TURK STANDARTLARI
ENSTITUSU

Performans Hedefi

10 - Arastirma, gelistirme ve inovasyon ile
standardizasyon faaliyetlerinin entegrasyonu
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Arastirma, gelistirme ve inovasyon ile
standardizasyon faaliyetlerinin
entegrasyonunu saglama faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.34.00 - STANDARD HAZIRLAMA
MERKEZiI BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 40.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 5.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak fhtiyaci 0,00
Z Doéner Sermaye 0,00
_gr .
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
E < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Ama Standardizasyon faaliyetlerini yénlendirici ve lider kurulus
¢ olarak siirdiirmek.

Hedef Uluslararasi ve bolgesel standardizasyon kuruluslarin

faaliyetlerine etkin katilim.

Performans Hedefi

Bolgesel ve

Uluslararasi

standardizasyon kuruluslarinin TK/CG
toplantilarina ev sahipligi yapilacaktir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 0 0 0

1 Ev sahipligi yapilan TK/CG toplanti Adet

saylsl 0 0 5

Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

Bolgesel ve Uluslararasi standardizasyon kuruluslarinin
1 TK/CG toplantilarina ev sahipliginin yapiimasi faaliyeti 55.000 0 55.000
Genel Toplam 55.000 0 55.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.22 - TURK STANDARTLARI
ENSTITUSU

Performans Hedefi

11 - Bolgesel ve Uluslararasi standardizasyon
kuruluslarimin TK/CG toplantilarina ev
sahipligi yapilacaktir.

Faaliyet Ad1

Bolgesel ve Uluslararasi standardizasyon
kuruluslarimin TK/CG toplantilarina ev
sahipliginin yapilmasi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.34.00 - STANDARD HAZIRLAMA
MERKEZiI BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 30.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 5.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
%\ Doner Sermaye 0,00
- . .
g3 Diger Yurt I¢i 0,00
E < Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Ama Standardizasyon faaliyetlerini yonlendirici ve lider kurulus olarak
¢ surdirmek.

Hedef Uluslararasi ve bolgesel standardizasyon kuruluslarin

faaliyetlerine etkin katilim.

Performans Hedefi

Bolgesel

ve

Uluslararasi

standardizasyon kuruluslarinin Genel

Kurul,

Teknik Kurul

ve TK/CG

toplantilarina istirak edilecektir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 0 0 0
1| Istirak edilen toplanti sayisi Adet 0 0 10
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

Bolgesel ve Uluslararasi standardizasyon kuruluslarinin
1 | Genel Kurul, Teknik Kurul ve TK/CG toplantilarina katilim 45.000 0 45.000

faaliyeti
Genel Toplam 45.000 0 45.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.22 - TURK STANDARTLARI
ENSTITUSU

Performans Hedefi

12 - Bolgesel ve Uluslararasi standardizasyon
kuruluslarinin Genel Kurul, Teknik Kurul ve
TK/CG toplantilarina istirak edilecektir.

Faaliyet Ad1

Bolgesel ve Uluslararasi standardizasyon
kuruluslarinin Genel Kurul, Teknik Kurul ve
TK/CG toplantilarina katilim faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.34.00 - STANDARD HAZIRLAMA
MERKEZiI BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 30.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 5.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
Z Doéner Sermaye 0,00
_gr .
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
E < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Standardizasyon faaliyetlerini yénlendirici ve lider kurulus

Amag olarak stirdiirmek.

Hedef Uluslararasi ve bolgesel standardizasyon kuruluslarin
faaliyetlerine etkin katilim.

ISO, IEC, CEN, CENELEC calisma
grubu iyelik sayisim artirarak,
paydaslarimiz Avrupa, Uluslararasi ve
Performans Hedefi Bolgesel Teknik Komite ve Alt
Komitelerin Calisma Gruplarina aktif
olarak katilmalari konusunda tesvik

edilecektir.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 0 0 0
Yl igerisinde ISO, IEC, CEN, CENELEC
1| Teknik Komite ve Calisma Gruplarina Yiizde
Uyelik sayisinin artig orani 0 0 3
Kaynak Ihtiyac

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

ISO, IEC, CEN, CENELEC galisma grubu uyelik sayisini
artirarak, paydaslarimizin Avrupa, Uluslararasi ve Bolgesel

1 Teknik Komite ve Alt Komitelerin Calisma Gruplarina aktif 55.000 0 55.000
olarak katilmalari konusunda tesvik edilmesi faaliyeti
Genel Toplam 55.000 0 55.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

40.22 - TURK STANDARTLARI

Idare Adi ENSTITUSU

13- 1SO, IEC, CEN, CENELEC ¢alisma
grubu iiyelik sayisim artirarak, paydaslarimiz
Avrupa, Uluslararasi ve Bolgesel Teknik
Komite ve Alt Komitelerin Calisma
Gruplarna aktif olarak katilmalar
konusunda tesvik edilecektir.

Performans Hedefi

ISO, IEC, CEN, CENELEC calisma grubu
iiyelik sayisim artirarak, paydaslarimizin
Avrupa, Uluslararasi ve Bolgesel Teknik
Komite ve Alt Komitelerin Calisma
Gruplarina aktif olarak katilmalari
konusunda tesvik edilmesi faaliyeti

Faaliyet Ad1

40.22.34.00 - STANDARD HAZIRLAMA

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |\ eoiep7i BASKANLICI

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 30.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 5.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
Z Doéner Sermaye 0,00
_gr .
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
E < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Ama Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi
¢ Pazar payinin artiriimasi

Hedef Enstitlimiziin hizmet alanlarinin genisletiimesi

Performans Hedefi

Yeni gozetim faaliyetlerinde hizmet

verilmesi saglanacaktir.

2017 yiinda mevcut Yurtici Gézetim Hizmetlerine ilave olarak Yenilenebilir Enerji Tesvik Sistemi kapsaminda Enerji
Santrallerinin imalat kontrollerinin yerinde gergeklestirilmesi ve Erisilebilirlik Denetimlerinin ({ilke genelinde

uygulanmasi

planlanmaktadir.

2017 yihinda mevcut Cevresel Gozetim Hizmetlerine ilave olarak mevzuat kapsaminda sera gazi dogrulama faaliyeti
ve Biyokitlenin sanayi amagl yakit olarak kullanilmasi gdzetimi faaliyetlerine baglanmasi planlanmaktadir.
2017 yiinda mevcut Endustriyel Gozetim Hizmetlerine ilave olarak Niikleer Santral imalat denetimi, Niikleer Santral
imalat onayi, Giines Enerji Santrali Saha Denetimi, Elektrik Santralleri Proje onayi, Risk Bazli Muayene ve ATEX-

HYB hizmetlerine baglanmasi planlanmaktadir

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 0 0 0
1| Yurtici Gozetim Hizmet Sayisi Adet 6 6 8
2 ‘ Cevresel Gozetim Hizmet Sayisi ‘ Adet 2 ‘ 2 ‘ 4
3 | Endistriyel Gézetim Hizmet Sayisi ‘ Adet 7 ‘ 8 | 14
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 | Toplam

1 | Yeni hizmet alanlari igin aragtirma faaliyeti 48.000 0 48.000

Yeni hizmetlerin yiritilebilmesi icin ilgili alanda egitim,
2 cihaz ve ekipmanlarin alinmasi faaliyeti 70.000 0 70.000
3 IfVIev_cut_faaIiyetIerin artinlmasi igin pazarlama ve tanitim 45.000 0 45.000

aaliyeti
Genel Toplam 163.000 0 163.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.22 - TURK STANDARTLARI
ENSTITUSU

Performans Hedefi

14 - Yeni gozetim faaliyetlerinde hizmet
verilmesi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Yeni hizmet alanlari icin arastirma faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.35.00 - GOZETIM VE MUAYENE DAIRESI
BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 30.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 8.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
%\ Doner Sermaye 0,00
- . .
g3 Diger Yurt I¢i 0,00
E < Yurt Dist 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

40.22 - TURK STANDARTLARI

Idare Adi ENSTITUSU

14 - Yeni gozetim faaliyetlerinde hizmet

Performans Hedefi b o
verilmesi saglanacaktir.

Yeni hizmetlerin yiiriitiilebilmesi i¢in ilgili
Faaliyet Ad1 alanda egitim, cihaz ve ekipmanlarin alinmasi
faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.22.35.00 - GOZETIM VE MUAYENE DAIRESI

BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 40.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 10.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
Z Doéner Sermaye 0,00
_gr .
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
E < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 0,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad 40.22 - TURK STANDARTLARI
are Adi ENSTITUSU
Performans Hedefi 14 - Yenl. gO%etlm faaliyetlerinde hizmet
verilmesi saglanacaktir.
Faaliyet Adi Mevcut faaliyetlerin artll‘l.lma.Sl icin
pazarlama ve tamitim faaliyeti
P - . 140.22.35.00 - GOZETIM VE MUAYENE DAIRESI
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 20.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 5.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
%\ Doner Sermaye 0,00
A )
g % Diger Yurt I¢i 0,00
=Y
< Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Ama Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi
¢ Pazar payinin artiriimasi

Hedef Yiksek Glig Yiiksek Gerilim Laboratuvari Kurulmasi

Performans Hedefi

Yiiksek Gii¢c-Orta Gerilim Laboratuvari
kurulacaktir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 0 0 0
1 | Tamamlanma orani Yiizde 0 0 10
Performans 2.2.4 - 2.2.10: Laboratuvarlarin kurulmasi
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler

Biitce Biitge Disi Toplam
1 | Yiiksek Glig-Orta Gerilim Laboratuvari kurulum faaliyeti 10.000.000 0 10.000.000
Genel Toplam 10.000.000 |0 10.000.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.22 - TURK STANDARTLARI
ENSTITUSU

Performans Hedefi

15 - Yiiksek Gii¢-Orta Gerilim Laboratuvari
kurulacaktir.

Faaliyet Ad1

Yiiksek Giic-Orta Gerilim Laboratuvari
kurulum faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.30.00 - DENEY VE KALIBRASYON

MERKEZi BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 10.000.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
Z Doéner Sermaye 0,00
_gr .
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
E < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Ama Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi
¢ Pazar payinin artiriimasi

Hedef Enstitlinlin teknik altyapisinin gelistiriimesi

Performans Hedefi

Laboratuvar kapsam genisletmesi ve
arac temini yapilacaktir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 0 0 0
1 | Intiyacin karsilanma orani Yizde 0 0 100
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
1 | Laboratuvar kapsam genigletme ve arag temini faaliyeti 5.000.000 0 5.000.000
Genel Toplam 5.000.000 0 5.000.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.22 - TURK STANDARTLARI
ENSTITUSU

Performans Hedefi

16 - Laboratuvar kapsam genisletmesi ve arag
temini yapilacaktir.

Faaliyet Ad1

Laboratuvar kapsam genisletme ve arag
temini faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.30.00 - DENEY VE KALIBRASYON

MERKEZi BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 5.000.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
%\ Doner Sermaye 0,00
- . .
g3 Diger Yurt Ici 0,00
E < Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Ama Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi
¢ Pazar payinin artiriimasi

Hedef Enstitlinin teknik altyapisinin gelistiriimesi

Performans Hedefi Tuzla Enerji Laboratuvani Ek Bina
Yapilacaktir.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 0 0 0
1 | Tamamlanma orani Yiizde 0 0 50
Performans 2.2.4 - 2.2.10: Laboratuvarlarin kurulmasi
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler

Biitce Biitge Disi Toplam
1 | Tuzla Enerji Laboratuvari Ek Bina Yapim faaliyeti 2.000.000 0 2.000.000
Genel Toplam 2.000.000 |0 2.000.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.22 - TURK STANDARTLARI
ENSTITUSU

Performans Hedefi

17 - Tuzla Enerji Laboratuvar: Ek Bina
Yapilacaktir.

Faaliyet Ad1

Tuzla Enerji Laboratuvar: Ek Bina Yapim
faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.30.00 - DENEY VE KALIBRASYON

MERKEZi BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 2.000.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
%\ Doner Sermaye 0,00
- . .
g3 Diger Yurt Ici 0,00
E < Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Ama Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi
¢ Pazar payinin artiriimasi

Hedef Enstitlinin teknik altyapisinin gelistiriimesi

" Elektroteknik Laboratuvan Ek Bina

Performans Hedefi
Yapilacaktir.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 0 0 0
1 | Tamamlanma Orani Yiizde 0 0 50
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam

1 | Elektroteknik Laboratuvari Ek Bina yapimi faaliyeti 2.000.000 0 2.000.000
Genel Toplam 2.000.000 |0 2.000.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.22 - TURK STANDARTLARI
ENSTITUSU

Performans Hedefi

18 - Elektroteknik Laboratuvar: Ek Bina
Yapilacaktir.

Faaliyet Ad1

Elektroteknik Laboratuvari Ek Bina yapimi
faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.30.00 - DENEY VE KALIBRASYON

MERKEZi BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 2.000.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
Z Doéner Sermaye 0,00
_gr .
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
E < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 0,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU
Ama Standardizasyon faaliyetlerini yénlendirici ve lider kurulus
¢ olarak surdiirmek.
Uluslararasi ve bolgesel standardizasyon faaliyetlerinde teknik
Hedef komitelere katimin artinlmasi bu amagla sektére yonelik

bilgilendirmeler yapilmasi ve sekreterya hizmeti verilmesi

Performans Hedefi

Bilisim

Teknolojileri

alaninda

uluslararasi teknik calismalara aktif
katilim saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

Olcii Birimi

26 (lkenin katildigi uluslararasi arasi cPP
(Collaborative Protection Profile -
Koruma Profili-Gilvenlik Kriteri)
hazirlama gruplarina aktif katiim sayisi

Adet

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci

Biitce

Biitce Disi

Toplam

gruplarina katihm faaliyeti

26 (ilkenin katildigi uluslararasi arasi cPP (Collaborative
1| Protection Profile - Koruma Profili-Guivenlik Kriteri) hazirlama

60.000

60.000

Genel Toplam

60.000

60.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

40.22 - TURK STANDARTLARI

Idare Ady ENSTITUSU

19 - Bilisim Teknolojileri alaninda uluslararasi

Performans Hedefi teknik calismalara aktif katihm saglanacaktir.

26 iilkenin katildig1 uluslararasi arasi cPP

. (Collaborative Protection Profile - Koruma
Faaliyet Adi Profili-Giivenlik Kriteri) hazirlama
gruplarina katihm faaliyeti

40.22.37.00 - YAZILIM VE TEST

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | oo oo oy pinvE DAIRE BASKANLICI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 30.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 10.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
Z Doéner Sermaye 0,00
_gr .
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
E < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 0,00




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Ama Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi
¢ Pazar payinin artiriimasi

Hedef Enstitimiiziin hizmet alanlarinin genisletilmesi

Bilisim Teknolojilerinde yeni
Performans Hedefi belgelendirme ] ve/veya ] test
alanlarinda hizmet verilmeye
baslanacaktir.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 0 0 0
Bilisim Teknolojilerinde yeni
1| belgelendirme ve/veya test alanlarinda Adet
verilen hizmet sayisi 0 0 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Bilisim Teknolojilerinde yeni belgelendirme ve/veya test
1 alanlarinda hizmet verilmesi faaliyeti 80.000 0 80.000
Genel Toplam 80.000 0 80.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.22 - TURK STANDARTLARI
ENSTITUSU

Performans Hedefi

20 - Bilisim Teknolojilerinde yeni
belgelendirme ve/veya test alanlarinda hizmet
verilmeye baslanacaktir.

Faaliyet Ad1

Bilisim Teknolojilerinde yeni belgelendirme
ve/veya test alanlarinda hizmet verilmesi
faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.37.00 - YAZILIM VE TEST 5
BELGELENDIRME DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 50.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 10.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
%\ Doner Sermaye 0,00
- . .
g3 Diger Yurt I¢i 0,00
E < Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 0,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU
Ama Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi
¢ Pazar payinin artirilmasi
Hedef Yurt Digi belgelendirme/Gdzetim Hizmet Pazar payinin
artirlmasi
Performans Hedefi Yurtdisindan Uriin belgelendirmesi
yapilacaktir.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 0 0 0

1 Yurtdisi kaynakli tiriin belgelendirmesi Adet

saylsl 0 0 1

Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 | Yurtdisi Uriin belgelendirmesi faaliyeti 70.000 0 70.000
Genel Toplam 70.000 0 70.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.22 - TURK STANDARTLARI
ENSTITUSU

Performans Hedefi

21 - Yurtdisindan Uriin belgelendirmesi
yapilacaktir.

Faaliyet Ad1

Yurtdis1 Uriin belgelendirmesi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.37.00 - YAZILIM VE TEST
BELGELENDIRME DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 | Personel Giderleri 40.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 10.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
E, ‘é Doner Serm.aye 0,00
8> Diger Yurt I¢i 0,00
g < Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 0,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Ama Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi Pazar payinin
¢ artirlmasi

Hedef Yurt Digi belgelendirme/G6zetim Hizmet Pazar payinin artiriimasi

Performans Hedefi

Yurtdisindan Laboratuvar
lisanslamasi yapilacaktir.

Performans Gostergeleri | Olgii Birimi 0 o o
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler »
Biitce BI;lltsgle Toplam
1 Yurtdisi Laboratuvar Lisanslamasi faaliyeti 80.000 |0 80.000
Genel Toplam 80.000 O 80.000

/0



FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.22 - TURK STANDARTLARI
ENSTITUSU

Performans Hedefi

22 - Yurtdisindan Laboratuvar lisanslamasi
yapilacaktir.

Faaliyet Ad1

Yurtdis1 Laboratuvar Lisanslamasi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.37.00 - YAZILIM VE TEST 5
BELGELENDIRME DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 50.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 10.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
%\ Doner Sermaye 0,00
- . .
g3 Diger Yurt I¢i 0,00
E < Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU
Ama Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi
¢ Pazar payinin artiriimasi
Hedef Egitim hizmetlerinde yurt ici ve yurt disinda etkinligin artiriimasi

Performans Hedefi

Bilisim Teknolojileri

yurtdisinda

Egitimlerinin
verilmesi

veya

yurtdisindan katilimcilara yurtiginde
egitim diizenlenmesi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 0 0 0

1| Yapilacak olan egitim sayisi Adet 0 0 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
Yurtdisinda veya Yurtdisindan katiimcilara yurtiginde Biligim

1 Teknolojileri Egitimi diizenlenmesi 80.000 0 80.000
Genel Toplam 80.000 0 80.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.22 - TURK STANDARTLARI
ENSTITUSU

Performans Hedefi

23 - Bilisim Teknolojileri Egitimlerinin
yurtdisinda verilmesi veya yurtdisindan
katihmcilara yurticinde egitim diizenlenmesi
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Yurtdisinda veya Yurtdisindan katihmecilara
yurticinde Bilisim Teknolojileri Egitimi
diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.37.00 - YAZILIM VE TEST
BELGELENDIRME DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 | Personel Giderleri 50.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 10.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
E, ‘é Doner Serm'aye 0,00
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 0,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Ama Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi
¢ Pazar payinin artiriimasi

Hedef TSE'nin rekabet ve Pazarlama gictiniin artirilmasi

Performans Hedefi

Yurticinde
Teknolojis

diizenlenen
i Konferans,

Bilisim
Panel ve

Seminerlere konusmaci olarak katilim
saglanacaktir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 0 0 0

1| Katilim saglanan toplanti sayisi Adet 0 0 3
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
Yurtiginde dlzenlenen Bilisim Teknolojisi Konferans, Panel

1 ve Seminerlere konusmaci olarak katiim faaliyeti 80.000 0 80.000
Genel Toplam 80.000 0 80.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.22 - TURK STANDARTLARI
ENSTITUSU

Performans Hedefi

24 - Yurticinde diizenlenen Bilisim Teknolojisi
Konferans, Panel ve Seminerlere konusmaci
olarak katihm saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Yurticinde diizenlenen Bilisim Teknolojisi
Konferans, Panel ve Seminerlere konusmaci
olarak katihm faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.37.00 - YAZILIM VE TEST 5
BELGELENDIRME DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 50.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 10.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
%\ Doner Sermaye 0,00
- . .
g3 Diger Yurt I¢i 0,00
E < Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 0,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Ama Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi
¢ Pazar payinin artiriimasi

Hedef TSE'nin rekabet ve Pazarlama gictiniin artirilmasi

Performans Hedefi

Uluslararasi

Konferans, Panel,

Bilisim Teknolojileri

Seminerlere

konusmaci olarak katilm ve/veya

uluslararasi kapsamda yapilan
denetimine tetkikci olarak katilim
saglanacaktir.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 0 0 0
1 Panel, sempozyum, toplanti, konferans Savi
v.b etkinliklere katiim sayisi y 0 0 1
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Uluslararasi Bilisim Teknolojileri Konferans, Panel,
Seminerlere konusmaci olarak katiim ve/veya Uluslararasi
1 kapsamda yapilan denetimlere tetkikgi olarak katihm 80.000 0 80.000
saglanmasi faaliyeti
Genel Toplam 80.000 0 80.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.22 - TURK STANDARTLARI
ENSTIiTUSU

Performans Hedefi

25 - Uluslararas1 Bilisim Teknolojileri
Konferans, Panel, Seminerlere konusmaci
olarak katihm ve/veya uluslararas1 kapsamda
yapilan denetimine tetkikci olarak katihm
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Uluslararasi Bilisim Teknolojileri Konferans,
Panel, Seminerlere konusmaci olarak katilim
ve/veya Uluslararasi kapsamda yapilan
denetimlere tetkikc¢i olarak katilhm saglanmasi
faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.37.00 - YAZILIM VE TEST
BELGELENDIRME DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 50.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 10.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
%« Doner Sermaye 0,00
AT
! % Diger Yurt I¢i 0,00
g < Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 0,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Ama Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi
¢ Pazar payinin artiriimasi

Hedef Enstitlimiziin hizmet alanlarinin genisletiimesi

Performans Hedefi

Otomotiv

Test

Merkezi
kapsaminda Fren Test Pisti insaatina
baslanilmasi saglanacaktir.

projesi

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 0 0 0
1 | Tamamlanma orani Yizde 0 0 100
Performans 2.2.4 - 2.2.10: Laboratuvarlarin kurulmasi

Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Fren Test Pisti yapim ihalesinin gergeklestirilmesi faaliyeti | 3.000.000 0 3.000.000
2 | Genel fizibilite etlidui ihalesinin gerceklestirilmesi faaliyeti 1.000.000 0 1.000.000
3 'E’ist.ve !aboratuvarlarln proje ihalesinin gergeklestirilmesi 1.000.000 0 1.000.000
aaliyeti

4 | Arazi 6n tahsislerinin kesin tahsise gevrilmesi faaliyeti 80.000 0 80.000
Genel Toplam 5.080.000 |0 5.080.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.22 - TURK STANDARTLARI
ENSTITUSU

Performans Hedefi

26 - Otomotiv Test Merkezi projesi
kapsaminda Fren Test Pisti insaatina
baslamilmasi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Fren Test Pisti yapim ihalesinin
gerceklestirilmesi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.38.00 - OTOMOTIiV TEST MERKEZi

DAIRESi BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek

01 | Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 3.000.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
E, ‘é Doner Serm'aye 0,00
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.22 - TURK STANDARTLARI
ENSTITUSU

Performans Hedefi

26 - Otomotiv Test Merkezi projesi
kapsaminda Fren Test Pisti insaatina
baslamilmasi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Genel fizibilite etiidii ihalesinin
gerceklestirilmesi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.38.00 - OTOMOTIiV TEST MERKEZi

DAIRESi BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 1.000.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
Z Doéner Sermaye 0,00
_gr .
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
E < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.22 - TURK STANDARTLARI
ENSTITUSU

Performans Hedefi

26 - Otomotiv Test Merkezi projesi
kapsaminda Fren Test Pisti insaatina
baslamilmasi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Pist ve laboratuvarlarin proje ihalesinin
gerceklestirilmesi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.38.00 - OTOMOTIiV TEST MERKEZi

DAIRESi BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 1.000.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
Z Doéner Sermaye 0,00
_gr .
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
E < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.22 - TURK STANDARTLARI
ENSTITUSU

Performans Hedefi

26 - Otomotiv Test Merkezi projesi
kapsaminda Fren Test Pisti insaatina
baslamilmasi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Arazi on tahsislerinin kesin tahsise ¢evrilmesi
faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.38.00 - OTOMOTIiV TEST MERKEZi

DAIRESi BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 50.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 10.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
%\ Doner Sermaye 0,00
- . .
g3 Diger Yurt I¢i 0,00
E < Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 0,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU
Ama Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi
¢ Pazar payinin artiriimasi
Hedef Egitim hizmetlerinde yurt ii ve yurt disinda etkinligin artirimasi

Performans Hedefi

Sertifikali egitim sayisinin arttiriimasi

saglanacaktir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 0 0 0

1| Sertifikali egitim sayisi artis orani Yiizde 0 0 10
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Yeni sertifikall editim alanlarinin programa alinmasi

1 faaliyeti 90.000 0 90.000
2 | Yurtdigi sertifikal egitim sayisinin arttirilmasi faaliyeti 120.000 0 120.000
3 | Egitimci sayisinin arttiriimasi faaliyeti 50.000 0 50.000
Genel Toplam 260.000 0 260.000
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Adx

40.22 - TURK STANDARTLARI
ENSTITUSU

Performans Hedefi

27 - Sertifikah egitim sayisinin arttirilmasi
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Yeni sertifikal egitim alanlarinin programa
alinmasi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.00.15 - EGITiM DAIRESI BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 50.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 20.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
Z Doéner Sermaye 0,00
_gr .
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
E < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.22 - TURK STANDARTLARI
ENSTITUSU

Performans Hedefi

27 - Sertifikah egitim sayisinin arttirilmasi
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Yurtdisi sertifikali egitim sayisinin arttirilmasi
faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.00.15 - EGITiM DAIRESI BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 50.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 20.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
%\ Doner Sermaye 0,00
- . .
g3 Diger Yurt I¢i 0,00
E < Yurt Dist 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.22 - TURK STANDARTLARI
ENSTITUSU

Performans Hedefi

27 - Sertifikah egitim sayisinin arttirilmasi
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Egitimci sayisimin arttirilmasi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.00.15 - EGITiM DAIRESI BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
Z Doéner Sermaye 0,00
_gr .
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
E < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 0,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Ama Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi
¢ Pazar payinin artiriimasi

Hedef TSE'nin rekabet ve Pazarlama gictiniin artirilmasi

Personel niteliginin gelistirilmesi icin

Performans Hedefi egitim faaliyetlerinin arttinnimasi
saglanacaktir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 0 0 0

1| Hizmet ici egitim sayisi Adet 0 0 12
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 | Hizmet igi egitimlerin planlanmasi ve uygulanmasi faaliyeti | 330.000 0 330.000
Genel Toplam 330.000 0 330.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.22 - TURK STANDARTLARI
ENSTITUSU

Performans Hedefi

28 - Personel niteliginin gelistirilmesi icin
egitim faaliyetlerinin arttirilmasi
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Hizmet ici egitimlerin planlanmasi ve
uygulanmasi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.00.05 - jNSAN KAYNAKLARI DAIRE
BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 200.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 80.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
%\ Doner Sermaye 0,00
- . .
g3 Diger Yurt I¢i 0,00
E < Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 0,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Ama Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi
¢ Pazar payinin artiriimasi

Hedef TSE'nin rekabet ve Pazarlama guctinin artinlmasi

Performans Hedefi

Personel egitimleri saglanacaktir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 0 0 0
1| Yillik toplam egitim saati Saat 0 0 250
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Personel egitimi faaliyeti 20.000 0 20.000
Genel Toplam 20.000 0 20.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.22 - TURK STANDARTLARI
ENSTITUSU

Performans Hedefi

29 - Personel egitimleri saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Personel egitimi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.00.63 - DIS ILISKILER DAIRE
BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
%\ Doner Sermaye 0,00
- . .
g3 Diger Yurt I¢i 0,00
E < Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Ama Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi
¢ Pazar payinin artiriimasi

Hedef TSE'nin rekabet ve Pazarlama giiciniin artiriimasi

Performans Hedefi

Helal belgelendirme tanitim
faaliyetleri/SMIIC tarafindan kabul
edilen helal gida standartlarinin
yayginlastirilmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 0 0 0
1 Dizenlecek Panel, sempozyum, toplanti, Savi
konferans v.b etkinlik sayisi Y 0 0 1
2 ‘ Gergeklestirlecek yurt disi ziyaret sayisi Adet 0 0 10

Cesitli Ulkelerin standardizasyon, uygunluk dederlendirmesi ve metroloji kuruluslari ile isbirligi
anlasma/protokol veya mutabakat zabitlari ile eylem planlar yapmak ve uygulamak.

Istirak edilecek fuar, panel, seminer vb.

3 etkinliklerin sayisi Adet 0 0 2
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi | Toplam

Helal belgelendirme tanitim faaliyetleri / SMIIC tarafindan

1 | kabul edilen helal gida standartlarinin yayginlastirimasi 35.000 0 35.000
faaliyeti

Genel Toplam 35.000 0 35.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.22 - TURK STANDARTLARI
ENSTITUSU

Performans Hedefi

30 - Helal belgelendirme tanitim
faaliyetleri/SMIIC tarafindan kabul edilen
helal gida standartlarinin yayginlastirilmasi
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Helal belgelendirme tamtim faaliyetleri /
SMIIC tarafindan kabul edilen helal gida
standartlarimin yayginlastirilmasi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.00.63 - DIS ILISKILER DAIRE
BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 | Personel Giderleri 20.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 5.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
E, ‘é Doner Serm'aye 0,00
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 0,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Ama Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi
¢ Pazar payinin artiriimasi

Hedef Enstitlinin teknik altyapisinin gelistiriimesi

Performans Hedefi

Merkez Tasra binalarini iyilestirme ve
tadilat faaliyetleri yapilacaktir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 0 0 0
1 | Tamamlanma Orani Yizde 0 0 20
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
1 | Merkez tagra binalarinin iyilegtirilmesi ve tadilati faaliyeti 2.000.000 0 2.000.000
Genel Toplam 2.000.000 0 2.000.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.22 - TURK STANDARTLARI
ENSTITUSU

Performans Hedefi

31 - Merkez Tasra binalarim iyilestirme ve
tadilat faaliyetleri yapilacaktir.

Faaliyet Ad1

Merkez tasra binalarinin iyilestirilmesi ve
tadilat1 faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.00.04 - DESTEK HiZMETLERI DAIRESI
BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 2.000.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
%\ Doner Sermaye 0,00
- . .
g3 Diger Yurt I¢i 0,00
E < Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU
A Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi
mag
Pazar payinin artiriimasi
Hedef TSE'nin rekabet ve Pazarlama giictinlin artiriimasi

Kiiresel ticari gelismelerin ve diger

" uygunluk degerlendirme
Performans Hedefi kuruluslannin faaliyetlerinin takibi
yapilacaktir.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 0 0 0
1 ‘ Rapor/biilten sayisi Adet 0 0 12
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Kiiresel ticari gelismeler ve diger uygunluk dederlendirme
1 kuruluslarinin faaliyetleri ile ilgili rapor hazirlama faaliyeti 25.000 0 25.000
Genel Toplam 25.000 0 25.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.22 - TURK STANDARTLARI
ENSTITUSU

Performans Hedefi

32 - Kiiresel ticari gelismelerin ve diger
uygunluk degerlendirme kuruluslarinin
faaliyetlerinin takibi yapilacaktir.

Faaliyet Ad1

Kiiresel ticari gelismeler ve diger uygunluk
degerlendirme kuruluslarinin faaliyetleri ile
ilgili rapor hazirlama faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.00.63 - DIS ILISKILER DAIRE
BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 10.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 5.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
Z Doéner Sermaye 0,00
_gr .
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
E < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 0,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Ama Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi
¢ Pazar payinin artiriimasi

Hedef Enstitlimiziin hizmet alanlarinin genisletiimesi

Performans Hedefi

Arac Proje Faaliyeti yapilmayan 10
ilde, Arac Proje Faaliyeti yapmaya
baslanacaktir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 0 0 0

1 | Tamamlanma Orani Yiizde 0 0 100
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
Arag Proje Faaliyeti yapilmayan 10 ilde, Arag Proje Faaliyeti

1 yapma faaliyeti, 37.000 0 37.000
Genel Toplam 37.000 0 37.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.22 - TURK STANDARTLARI
ENSTITUSU

Performans Hedefi

33 - Arac Proje Faaliyeti yapilmayan 10 ilde,
Arac Proje Faaliyeti yapmaya baslanacaktir.

Faaliyet Ad1

Arac Proje Faaliyeti yapilmayan 10 ilde, Arac
Proje Faaliyeti yapma faaliyeti.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.36.00 - ULASIM VE LOJISTIK SiSTEM

MERKEZi BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek

01 | Personel Giderleri 20.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 7.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
E, ‘é Doner Serm.aye 0,00
A= Diger Yurt I¢i 0,00
g < Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 0,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU
A Uygunluk Dederlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi
mag
Pazar payinin artirilmasi
Hedef Enstitimuziin hizmet alanlarinin genisletilmesi

Arag kontrol hizmetlerinin
Performans Hedefi _yayg||_1Ia§t|r|I_maS| gercevesinde 77_
ilde ihale ile kontrol merkezleri
olusturulacaktir.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 0 0 0
1| Tamamlanma Orani Yiizde 0 0 100
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Arag kontrol hizmetlerinin yayginlastirimasi gergevesinde 77
1 ilde ihale ile kontrol merkezleri olusturma faaliyeti. 400.000 0 400.000
Genel Toplam 400.000 0 400.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.22 - TURK STANDARTLARI
ENSTITUSU

Performans Hedefi

34 - Arac kontrol hizmetlerinin
yayginlastirilmasi cercevesinde 77 ilde ihale ile
kontrol merkezleri olusturulacaktir.

Faaliyet Ad1

Arac kontrol hizmetlerinin yayginlastirilmasi
cercevesinde 77 ilde ihale ile kontrol
merkezleri olusturma faaliyeti.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.36.00 - ULASIM VE LOJISTIiK SiSTEM

MERKEZi BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 300.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 50.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
Z Doéner Sermaye 0,00
_gr .
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
E < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 0,00

101



PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 40.22 - TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Ama Uygunluk Degerlendirme hizmetlerinde ulusal ve uluslararasi
¢ Pazar payinin artiriimasi

Hedef Enstitimiziin hizmet alanlarinin genisletilmesi

Performans Hedefi

Arac Kontrol Merkezlerinden insaati
biten 4 ilde (Bursa, Manisa, Konya,
Adana) bulunan Kontrol Merkezleri

aktif arac kontrolii yapabilir hale

getirilecektir. (Yazihim, cihaz, vb.)

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 0 0 0
1 | Tamamlanma Orani Yizde 0 0 100
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

Arag Kontrol Merkezlerinden ingaati biten 4 ilde (Bursa,
1 | Manisa, Konya, Adana) bulunan Kontrol Merkezlerini aktif 300.000 0 300.000

arac kontroll yapabilir hale getirme faaliyeti.
Genel Toplam 300.000 0 300.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.22 - TURK STANDARTLARI
ENSTITUSU

Performans Hedefi

35 - Arac¢ Kontrol Merkezlerinden insaati
biten 4 ilde (Bursa, Manisa, Konya, Adana)
bulunan Kontrol Merkezleri aktif arac
kontrolii yapabilir hale getirilecektir.
(Yazihim, cihaz, vb.)

Faaliyet Ad1

Arac¢ Kontrol Merkezlerinden insaat1 biten 4
ilde (Bursa, Manisa, Konya, Adana) bulunan
Kontrol Merkezlerini aktif ara¢ kontrolii
yapabilir hale getirme faaliyeti.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.22.36.00 - ULASIM VE LOJISTIK SiSTEM

MERKEZi BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek

01 | Personel Giderleri 200.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 50.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 0,00
E, ‘é Doner Serm'aye 0,00
é{ > Diger Yurt I¢i 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 0,00
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2.6. idare Performans Tablosu

idare 40.22 - ]'U_I_’\K STANDARTLARI
Adi ENSTITUSU
)]
4 2017
Sk i
& = .
o E' Agiklama Biitce ici Biitce Disi Toplam
& PAY PAY PAY
i M| @ | () M| o)
Belge sayisinin arttiriimasi 65.000,0 0,0 65.000,0
1 saglanacaktir. 0 0,02 0 0 0,02
1 | Belge sayisinin arttirlmasi faaliyeti 65.000,00| 0,02 0,00 65.000,00| 0,02
2 Belgelendirme hizmet sayisinin 65.000,0 0.02 0,0 65.000,0 0.02
arttirlilmasi saglanacaktir. o] ™ 0 o] ™
Belgelendirme hizmet sayisinin
2 arttirimasi faaliyeti 65.000,00| 0,02 | 0,00 65.000,00| 0,02
Uluslararasi belge sayisinin 65.000,0 0,0 65.000,0
3 arttinlmasi saglanacaktir. 0 0,02 0 0 0,02
Uluslararasi belge sayisinin arttiriimasi
3 faaliyeti 65.000,00| 0,02 | 0,00 65.000,00| 0,02
Standardizasyonla ilgili taleplerin
a miimkiin olabilecek en kisa siirede | 45.000,0 0.01 0,0 45.000,0 0.01
degerlendirilerek sonuglandiriimasi 0 ! 0 0 !
saglanacaktir.
Standardizasyonla ilgili taleplerin
4 | mumkin olabilecek en kisa sirede 45.000,00| 0,01 | 0,00 45.000,00| 0,01
degerlendirilerek sonuglandiriimasi
faaliyeti
Standart hazirlama faaliyetleri
5 neticesinde ihtiyaglara cevap 55.000,0 0.02 0,0 55.000,0 0.02
verebilen, uygulanabilir, etkin ve 0 ! 0 0 !
kaliteli giktilar saglanacaktir.
Standart hazirlama faaliyetleri
5 neticesinde ihtiyaclara cevap verebilen, 5500000! 002 | 000 55.000.00| 0.02
uygulanabilir, etkin ve kaliteli giktilarin T ! ! T !
saglanmasi faaliyeti
Standart hazirlama galismalarinda
ekonomik calisma yontemlerinin
6 uygulanmasi ile sarf malzeme 25'000’8 0,01 o,g 25'000’8 0,01
miktarinin azaltilmasi
saglanacaktir.
Standart hazirlama galismalarinda
¢ | ckonomik calisma yGntemlerinin 25.000,00| 0,01 | 0,00 25.000,00| 0,01
uygulanmasi ile sarf malzeme miktarinin
azaltiimasi faaliyeti
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Ilgili tiim taraflarin standart

hazirhik asamalarindaki tiim 0,0
7 bilgi ve dokiimanlara kolay 25.000,00| 0,01 0 25.000,00 | 0,01
ulasmalan saglanacaktir.
Tigili tiim taraflarin standart
v hazwhkﬂasamalarmdaki tim bilgi 25.000,00| 0,01 0,0 25.000,00| 0,01
ve dokiimanlara kolay 0
ulasmalarinin sadglanmasi faaliyeti
Yayinlanmis olan
standartlara erisebilirligin ve 0.0
8 standartlarla ilgili her tiirlii 35.000,00| 0,01 ’0 35.000,00 | 0,01
bilgilendirme hizmetlerinin
gelistirilmesi saglanacaktir.
Yayinlanmis olan standartlara
erisebilirligin ve standartlarla ilgili 0.0
8 | her tirlu bilgilendirme 35.000,00| 0,01 ’0 35.000,00| 0,01
hizmetlerinin geligtirilmesi
faaliyeti
Standardizasyon konusunda
toplumsal bilgi ve 0,0
9 farkindahgin artirlimasini 45.000,00 | 0,01 0 45.000,00 0,01
saglanacaktir.
Standardizasyon konusunda 0.0
9 | toplumsal bilgi ve farkindaligin 45.000,00| 0,01 ,O 45.000,00| 0,01
arttinlmasi faaliyeti
Arastirma, gelistirme ve
inovasyon ile 0.0
10 standardizasyon 55.000,00 | 0,02 ’0 55.000,00 | 0,02
faaliyetlerinin entegrasyonu
saglanacaktir.
Arastirma, gelistirme ve
19 |inovasyon ile standardizasyon 55.000,00| 0,02 | %0 55.000,00 | 0,02
faaliyetlerinin entegrasyonunu 0
saglama faaliyeti
Bolgesel ve Uluslararasi
standardizasyon 0.0
11 kuruluslarinin TK/CG 55.000,00 | 0,02 ,0 55.000,00| 0,02
toplantilarina ev sahipligi
yapilacaktir.
Bolgesel ve Uluslararasi
standardizasyon kuruluslarinin 0,0
11 TK/CG toplantilarina ev 55.000,00| 0,02 0 55.000,00 | 0,02
sahiplidinin yapilmasi faaliyeti
Bolgesel ve Uluslararasi
standardizasyon
kuruluslarinin Genel Kurul, 0,0
12 Teknik Kurul ve TK/CG 45.000,00 | 0,01 0 45.000,00 | 0,01
toplantilarina istirak
edilecektir.
Bolgesel ve Uluslararasi
standardizasyon kuruluslarinin 0.0
12 | Genel Kurul, Teknik Kurul ve 45.000,00| 0,01 ’0 45.000,00| 0,01
TK/CG toplantilarina katilim
faaliyeti
ISO, IEC, CEN, CENELEC
calisma grubu iiyelik sayisini
artirarak, paydaslarimiz
Avrupa, Uluslararasi ve 0.0
13 Bolgesel Teknik Komite ve Alt 55.000,00 | 0,02 ’0 55.000,00 | 0,02

Komitelerin Calisma
Gruplarina aktif olarak
katilmalari konusunda tesvik
edilecektir.
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IS0, IEC, CEN, CENELEC galisma
grubu tyelik sayisini artirarak,
paydaslarimizin Avrupa,

Uluslararasi ve Bolgesel Teknik 0,0
13 Komite ve Alt Komitelerin Calisma >5.000,00 0,02 0 >5.000,00| 0,02
Gruplarina aktif olarak katilmalari
konusunda tesvik edilmesi
faaliyeti
Yeni gozetim faaliyetlerinde 0.0
14 hizmet verilmesi 163.000,00 | 0,05 ’0 163.000,00 | 0,05
saglanacaktir.
14 Yen_| h|z_met alanlari igin arastirma 48.000,00| 0,01 0,0 48.000,00| 0,01
faaliyeti 0
Yeni hizmetlerin yiritilebilmesi 0.0
15 |icin ilgili alanda egitim, cihaz ve 70.000,00| 0,02 ’0 70.000,00| 0,02
ekipmanlarin alinmasi faaliyeti
16 Mevcut faaliyetlerin art|r|l_mas_| icin 45.000,00 | 0,01 0,0 45.000,00 | 0,01
pazarlama ve tanitim faaliyeti 0
15 Yiiksek Giig-Orta Gerilim 10.000.000,0 293 0,0 10.000.000, 293
Laboratuvan kurulacaktir. o~ 0 00| ™
17 | Yuksek Gl¢-Orta Gerilm 10.000.000,00 | 2,93 | %0 10.000.000,00 | 2,93
Laboratuvar kurulum faaliyeti 0
Laboratuvar kapsam
16 genisletmesi ve arag temini 5.000.000,00 | 1,47 O’g 5'000'000’8 1,47
yapilacaktir.
1g |l@boratuvar kapsam genisletme 5.000.000,00| 1,47 | %90 5.000.000,00 | 1,47
ve arac temini faaliyeti 0
Tuzla Enerji Laboratuvan Ek 0,0 2.000.000,0
17 Bina Yapilacaktir. 2.000.000,00 | 0,59 0 0 0,59
19 |Juzla Enerji Laboratuvari Ek Bina |, 444 599 00 | 0,59 | 00 2.000.000,00| 0,59
Yapim faaliyeti 0
Elektroteknik Laboratuvari Ek 0,0 2.000.000,0
18 Bina Yapilacaktr. 2.000.000,00 | 0,59 0 0 0,59
o | Elektroteknik Laboratuvan Ek 2.000.000,00| 0,59 | %9 2.000.000,00| 0,59
Bina yapimi faaliyeti 0
Bilisim Teknolojileri alaninda
uluslararasi teknik 0,0
19 calismalara aktif katiim 60.000,00 | 0,02 0 60.000,00 | 0,02
saglanacaktir.
26 lilkenin katildigi uluslararasi
arasi cPP (Collaborative 0.0
21 | Protection Profile - Koruma 60.000,00| 0,02 ’0 60.000,00| 0,02
Profili-Guvenlik Kriteri) hazirlama
gruplarina katiim faaliyeti
Bilisim Teknolojilerinde yeni
belgelendirme ve/veya test 0,0
20 alanlarinda hizmet verilmeye 80.000,00 0,02 0 80.000,00 0,02
baslanacaktir.
Bilisim Teknolojilerinde yeni
27 | belgelendirme ve/veya test 80.000,00| 0,02 | %0 80.000,00 | 0,02
alanlarinda hizmet verilmesi 0
faaliyeti
Yurtdisindan Uriin 0,0
21 belgelendirmesi yapilacaktir. 70.000,00| 0,02 0 70.000,00 | 0,02
23 | Yurtdisi Urlin belgelendirmesi 70.000,00| 0,02 | %0 70.000,00 | 0,02
faaliyeti 0
22 Yurtdisindan Laboratuvar 80.000,00| 0,02 | %0 80.000,00 | 0,02
lisanslamasi yapilacaktir. 0
24 Yur@dlgl' Laboratuvar Lisanslamasi 80.000,00| 0,02 0,0 80.000,00 | 0,02
faaliyeti 0
Bilisim Teknolojileri 0.0
23 Egitimlerinin yurtdisinda 80.000,00 | 0,02 ’0 80.000,00 | 0,02

verilmesi veya yurtdisindan
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katihmcilara yurtiginde
egitim diizenlenmesi
saglanacaktir.

Yurtdisinda veya Yurtdisindan

25 | katiimalara yurticinde Bilisim 80.000,00 | 0,02 | *J 80.000,00| 0,02
Teknolojileri Egitimi diizenlenmesi
Yurticinde diizenlenen Bilisim
24 Teknolojisl Konferans, Panel 80.000,00| 0,02 | %0 80.000,00 | 0,02
ve Seminerlere konusmaci 0
olarak katilim saglanacaktir.
Yurtiginde diizenlenen Bilisim
% Tekn_oIOJ|S| Konferans, Panel ve 80.000,00 | 0,02 0,0 80.000,00| 0,02
Seminerlere konusmaci olarak 0
katihm faaliyeti
Uluslararasi Bilisim
Teknolojileri Konferans,
Panel, Seminerlere
25 konugmaci olarak katilim 80.000,00 | 0,02 | %0 80.000,00 | 0,02
ve/veya uluslararasi 0
kapsamda yapilan
denetimine tetkikgi olarak
katilim saglanacaktir.
Uluslararasi Bilisim Teknolojileri
Konferans, Panel, Seminerlere
7 konusmaci olarak katilim ve/veya 80.000,00| 0,02 0,0 80.000,00 | 0,02
Uluslararasi kapsamda yapilan 0
denetimlere tetkikgi olarak katilim
saglanmasi faaliyeti
Otomotiv Test Merkezi
26 projesi kapsaminda Fren Test 5.080.000,00 | 1,49 0,0 5.080.000,0 1,49
Pisti ingaatina baslaniimasi 0 0
saglanacaktir.
2g | Fren Test Pisti yapim ihalesinin 3.000.000,00| 0,88 | %90 3.000.000,00 | 0,88
gerceklestiriimesi faaliyeti 0
29 | Genel fizibilite etiidil ihalesinin 1,000.000,00 | 0,29 | 90 1.000.000,00 | 0,29
gerceklestiriimesi faaliyeti 0
Pist ve laboratuvarlarin proje 0.0
30 |ihalesinin gergeklestiriimesi 1.000.000,00 | 0,29 ! 1.000.000,00 | 0,29
faaliyeti 0
31 |Arazi On tahsislerinin kesin 80.000,00| 0,02 | %0 80.000,00| 0,02
tahsise gevrilmesi faaliyeti 0
27 Sertifikah egitim sayisinin 260.000,00 | 0,08 | %90 260.000,00 | 0,08
arttirilmasi saglanacaktir. 0
32 Yeni sertifikal egitim al_anlz?rlnln 90.000,00| 0,03 0,0 90.000,00 | 0,03
programa alinmasi faaliyeti 0
Yurtdigi sertifikal egditim sayisinin 0,0
33 arttinimasi faaliyeti 120.000,00 | 0,04 0 120.000,00 | 0,04
34 | EQitimci sayisinin arttirimasi 50.000,00| 0,01 | %0 50.000,00 | 0,01
faaliyeti 0
Personel niteliginin
28 gelistirilmesi igin egitim 330.000,00 | 0,10 | %0 330.000,00 | 0,10
faaliyetlerinin arttinimasi 0
saglanacaktir.
35 | Hizmetidi egitimlerin planlanmasi | 33, 54 99| 0,10 | %0 330.000,00 | 0,10
ve uygulanmasi faaliyeti 0
Personel egitimleri 0,0
29 saglanacaktir. 20.000,00| 0,01 0 20.000,00 | 0,01
36 | Personel egditimi faaliyeti 20.000,00| 0,01 0’8 20.000,00| 0,01
Helal belgelendirme tanitim
faaliyetleri/SMIIC tarafindan 0,0
30 kabul edilen helal gida 35.000,00| 0,01 0 35.000,00 | 0,01

standartlarinin
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yayginlastiriimasi
saglanacaktir.

Helal belgelendirme tanitim
faaliyetleri / SMIIC tarafindan

37 | kabul edilen helal gida 35.000,00| 0,01 0’8 35.000,00| 0,01
standartlarinin yayginlastiriimasi
faaliyeti
Merkez Tasra binalarini
31 iyilestirme ve tadilat 2.000.000,00 | 0,59 0,8 2'000'000’8 0,59
faaliyetleri yapilacaktir.
Merkez tagra binalarinin 0,0
38 | . . I 2.000.000,00| 0,59 2.000.000,00| 0,59
iyilegtiriimesi ve tadilati faaliyeti 0
Kiiresel ticari gelismelerin ve
diger uygunluk 0.0
32 degerlendirme kuruluslarinin 25.000,00| 0,01 ’0 25.000,00 | 0,01
faaliyetlerinin takibi
yapilacaktir.
Kiresel ticari gelismeler ve diger
39 Eygun'“k degerlendirme 25.000,00| 0,01 | %0 25.000,00| 0,01
uruluslarinin faaliyetleri ile ilgili 0
rapor hazirlama faaliyeti
Aracg Proje Faaliyeti
yapilmayan 10 ilde, Arac 0,0
33 Proje Faaliyeti yapmaya 37.000,00| 0,01 0 37.000,00 | 0,01
baslanacaktir.
Arag Proje Faaliyeti yapilmayan 0.0
40 |10 ilde, Arag Proje Faaliyeti 37.000,00| 0,01 ,O 37.000,00| 0,01
yapma faaliyeti.
Aracg kontrol hizmetlerinin
yayginlastiriimasi 0.0
34 cergevesinde 77 ilde ihale ile 400.000,00 | 0,12 ’0 400.000,00 | 0,12
kontrol merkezleri
olusturulacaktir.
Arag kontrol hizmetlerinin
41 | Yavginlastinimasi cergevesinde 77 | 404 640 09 | 0,12 | 90 400.000,00 | 0,12
ilde ihale ile kontrol merkezleri 0
olusturma faaliyeti.
Arag Kontrol Merkezlerinden
ingaati biten 4 ilde (Bursa,
Manisa, Konya, Adana) 0.0
35 bulunan Kontrol Merkezleri 300.000,00 | 0,09 ’0 300.000,00 | 0,09
aktif arag kontrolii yapabilir
hale getirilecektir. (Yazilim,
cihaz, vb.)
Arag Kontrol Merkezlerinden
insaati biten 4 ilde (Bursa,
Manisa, Konya, Adana) bulunan 0,0
42 Kontrol Merkezlerini aktif arag 300.000,00 0,09 0 300.000,001 0,09
kontroll yapabilir hale getirme
faaliyeti.
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 28'815'000’3 8,45 28'815'0%(:; 8,45
. . . 312.233.000, | 91,5 312.233.000 | 91,5
Genel Yonetim Giderleri 00 5 00 5
Diger Idarelare Transfer Edilecek 0,00 | 0,00
Kaynaklar Toplami
341.048.000, | 100, | 0,0 100, | 341.048.000 | 100,
GENEL TOPLAM 00| 00 ol oo 00| 00
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