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  Tarihi, doğal ve kültürel zenginlikleriyle Akşehir, gelişen ve değişen dünya karşısında sahip olduğu 

zenginlikleri yitirmeden yeniliklere ayak uydurmakta ve modern bir kent olma yolunda ilerlemektedir.  

               Kamu kurum ve kuruluşları, özel teşekküller ve sivil toplum kuruluşları olarak hepimiz 

Akşehir’imizi yaşam kalitesi yüksek bir kent haline getirmek zorundayız. Bu konuda en büyük 

görev ve sorumluluk Akşehir de yaşamak onuruna sahip hemşehrilerimize düşmektedir. Bizler de 

Akşehir Belediyesini dünya standartları seviyesine getirebilmek için üzerimize düşen ağır 

sorumlulukların farkında ve bilincindeyiz.  

              Bütün dünya ve özellikle AB ile daha çok entegre olduğumuz bu günlerde 

faaliyetlerimizde performansımızın devamlı yükselen bir trend seyretmesi için yönetsel olarak da 

bir takım değişikliklere gidilmesi zorunlu olmuştur. Gelişmiş ülkelerin yıllar önce başarmış 

oldukları Kamu Kurumlarında ve Mahalli İdarelerde stratejik planlama ile yönetim şekli, bize de; 

belediye hizmetlerimizin uzun vadeli planlarının bugünden yapılmasını sağladığı gibi, gerek mali 

disiplin ve gerekse katılımcı yönetimin gerçekleştirilmesi ile toplumun güvenini kazanmak başta 

olmak üzere sayısız faydalar getirecektir.   

Bilindiği üzere, kamu harcama reformu kapsamında hazırlanan 5018 sayılı Kamu Mali 

Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu mali yönetiminde mali disiplin, hesap verebilirlik ve mali 

saydamlık hedeflenerek kamu kaynaklarının etkili, verimli ve tutumlu kullanılmasını sağlamak 

üzere Türkiye’de de performans esaslı bütçelemeye geçiş öngörülmüştür. 

              Yerel yönetimlerin, özellikle belediyelerin, ortak nitelikteki ihtiyaçlarını karşılamalarına 

yönelik sundukları hizmetlerin niceliği ve niteliği gün geçtikçe değişmekte; belediyeler bu konuda 

yeni arayışlara yönelmektedirler. Zira geçmişin klasik yönetim anlayışı ve kalıpları, sunulan kamu 

hizmetlerinin etkinliğini ve verimliliğini olumsuz yönde etkilemektedir. Akşehir Belediyesi olarak 

bu değişim ve gelişmelere paralel şekilde, geleceğe yönelik ortak kent kararlarının bir ifadesi olan 

vizyonumuz, misyonumuz, temel değerler ve ilkelerimizi 2010-2014 Stratejik Planımız da ortaya 

koymuş bulunmaktayız. Hiç kuşku yok ki tek başına stratejik planların fazla bir önemi yoktur. 

Önemli olan, stratejik planlarda ifade edilen hedeflerin, verimlilik, etkinlik, sürdürülebilirlik temel 

ilkeleri çerçevesinde gerçekleştirilebilmesi için bu hedeflere kentte yaşayan herkesin sahip 

çıkmasıdır. 2011 performans programı ile başarımızı somut göstergelerle ölçmeye çalışacağız. 

     2010-2014 Stratejik Planı Akşehir Belediyesine yönelik hizmetlerle ilgili taahhütlerimizi ortaya 

koymakta iken performans programımız ise bu taahhütleri yıllık olarak düzenleyecektir. 

Birimlerimiz tarafından hazırlanan 2011 yılı performans programının, Akşehir Belediyesine 

hayırlı olmasını ve yaşamaktan gurur duyacağımız bir kent ortamında, esenlik dolu günler 

getirmesini diliyorum.    

            Saygılarımla,                                                                                                          

   

                                                                                                               Op.Dr. Mustafa BALOĞLU  

                                                                                                               Belediye Başkanı   

 

BELEDİYE BAŞKANININ  SUNUŞU 
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   A.  YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR 

 

 Belediyelerin görev, yetki ve sorumlulukları 5393 Belediye Kanununun 

14. ve 15. maddelerinde düzenlenmiştir. Buna göre Akşehir Belediye 

Başkanlığının görev ve sorumlulukları şunlardır. 

1) Belde sakinlerinin mahallî müşterek nitelikteki ihtiyaçlarını karşılamak 

amacıyla her türlü faaliyet ve girişimde bulunmak. 

 2) Kanunların belediyeye verdiği yetki çerçevesinde yönetmelik çıkarmak, 

belediye yasakları koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezaları 

vermek. 

 3) Gerçek ve tüzel kişilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen 

izin veya ruhsatı vermek. 

 4) Özel kanunları gereğince belediyeye ait vergi, resim, harç, katkı ve 

katılma paylarının tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harç 

dışındaki özel hukuk hükümlerine göre tahsili gereken doğal gaz, su, atık su ve 

hizmet karşılığı alacakların tahsilini yapmak veya yaptırmak. 

 5) Müktesep haklar saklı kalmak üzere; içme, kullanma ve endüstri suyu 

sağlamak; atık su ve yağmur suyunun uzaklaştırılmasını sağlamak; bunlar için 

gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, işletmek ve işlettirmek; kaynak sularını 

işletmek veya işlettirmek. 

 6) Toplu taşıma yapmak; bu amaçla otobüs, tünel, raylı sistem dâhil her 

türlü toplu taşıma sistemlerini kurmak, kurdurmak, işletmek ve işlettirmek. 

 7) Katı atıkların toplanması, taşınması, ayrıştırılması, geri kazanımı, ortadan 

kaldırılması ve depolanması ile ilgili bütün hizmetleri yapmak ve yaptırmak. 

 8) Mahallî müşterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amacıyla, 

belediye ve mücavir alan sınırları içerisinde taşınmaz almak, kamulaştırmak, 

satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar 

üzerinde sınırlı aynî hak tesis etmek. 

 9) Borç almak, bağış kabul etmek. 

 10) Toptancı ve perakendeci hâlleri, otobüs terminali, fuar alanı, mezbaha 

kurmak, kurdurmak, işletmek, işlettirmek veya bu yerlerin gerçek ve tüzel 

kişilerce açılmasına izin vermek. 

GENEL BİLGİLER  I 
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 11) Vergi, resim ve harçlar dışında kalan dava konusu uyuşmazlıkların 

anlaşmayla tasfiyesine karar vermek. 

 12) Gayrisıhhî müesseseler ile umuma açık istirahat ve eğlence yerlerini 

ruhsatlandırmak ve denetlemek. 

 13) Beldede ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi ve kayıt altına alınması 

amacıyla izinsiz satış yapan seyyar satıcıları faaliyetten men etmek, izinsiz 

satış yapan seyyar satıcıların faaliyetten men edilmesi sonucu, cezası 

ödenmeyerek iki gün içinde geri alınmayan gıda maddelerini gıda bankalarına, 

cezası ödenmeyerek otuz gün içinde geri alınmayan gıda dışı malları yoksullara 

vermek. 

 14) Reklam panoları ve tanıtıcı tabelalar konusunda standartlar getirmek. 

 15) Gayrisıhhî işyerlerini, eğlence yerlerini, halk sağlığına ve çevreye etkisi 

olan diğer işyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat toprağı ve 

moloz döküm alanlarını; sıvılaştırılmış petrol gazı (LPG) depolama sahalarını; 

inşaat malzemeleri, odun, kömür ve hurda depolama alanları ve satış yerlerini 

belirlemek; bu alan ve yerler ile taşımalarda çevre kirliliği oluşmaması için 

tedbirler almak. 

 16) Kara, deniz, su ve demiryolu üzerinde işletilen her türlü servis ve toplu 

taşıma araçları ile taksi sayılarını, bilet ücret ve tarifelerini, zaman ve 

güzergâhlarını belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, 

meydan ve benzeri yerler üzerinde araç park yerlerini tespit etmek ve işletmek, 

işlettirmek veya kiraya vermek; kanunların belediyelere verdiği trafik 

düzenlemesinin gerektirdiği bütün işleri yürütmek. 

17) İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel alt yapı; coğrafî ve kent 

bilgi sistemleri; çevre ve çevre sağlığı, temizlik ve katı atık; zabıta, itfaiye, acil 

yardım, kurtarma ve ambulans; şehir içi trafik; defin ve mezarlıklar; 

ağaçlandırma, park ve yeşil alanlar; konut; kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, 

gençlik ve spor; sosyal hizmet ve yardım, nikâh, meslek ve beceri kazandırma; 

ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptırır. Büyükşehir 

belediyeleri ile nüfusu 50.000'i geçen belediyeler, kadınlar ve çocuklar için 

koruma evleri açar. 

 18) Okul öncesi eğitim kurumları açabilir; *1* Devlete ait her derecedeki 

okul binalarının inşaatı ile bakım ve onarımını yapabilir veya yaptırabilir, her 

türlü araç, gereç ve malzeme ihtiyaçlarını karşılayabilir; sağlıkla ilgili her türlü 

tesisi açabilir ve işletebilir; kültür ve tabiat varlıkları ile tarihî dokunun ve kent 

tarihi bakımından önem taşıyan mekânların ve işlevlerinin korunmasını 

sağlayabilir; bu amaçla bakım ve onarımını yapabilir, korunması mümkün 

olmayanları aslına uygun olarak yeniden inşa edebilir. Gerektiğinde, 

öğrencilere, amatör spor kulüplerine malzeme verir ve gerekli desteği sağlar, 

her türlü amatör spor karşılaşmaları düzenler, yurt içi ve yurt dışı 
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müsabakalarda üstün başarı gösteren veya derece alan sporculara belediye 

meclisi kararıyla ödül verebilir. Gıda bankacılığı yapabilir. 

 Belediye, kanunlarla başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 

mahallî müşterek nitelikteki diğer görev ve hizmetleri de yapar veya yaptırır. 

*1* Hizmetlerin yerine getirilmesinde öncelik sırası, belediyenin malî durumu 

ve hizmetin ivediliği dikkate alınarak belirlenir. 

 Belediye hizmetleri, vatandaşlara en yakın yerlerde ve en uygun yöntemlerle 

sunulur. Hizmet sunumunda özürlü, yaşlı, düşkün ve dar gelirlilerin durumuna 

uygun yöntemler uygulanır. 

 Belediyenin görev, sorumluluk ve yetki alanı belediye sınırlarını kapsar. 

 Belediye meclisinin kararı ile mücavir alanlara da belediye hizmetleri 

götürülebilir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 8 

 

 

B. TEŞKİLAT YAPISI 

BAŞKAN

BAŞKAN YRD.

MALİ 
HİZM.MÜD

YAZI İŞL.MÜD.

İŞL.İŞT.MÜD.

SU-KA MÜD.

İTFAİYE MÜD.

SOSYAL 
YARD.İŞL.MÜD.

HUKUK 
İŞL.MÜD.

BAŞKAN YRD.

FEN İŞL.MÜD.

İMAR VE 
ŞEHİRCİLİK 

MÜD.

PARK BAHÇE  
MÜD.

DESTEK 
HİZM.MÜD.

İNSAN 
KAYNAKLARI 

MÜD.

ZABITA MÜD.

TEMİZLİK 
İŞL.MÜD.
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C. FİZİKSEL KAYNAKLAR 

 

 
SIRA 

NO 

CİNSİ ADET SIRA  

NO 

CİNSİ ADET 

1 İŞYERİ 470 12 OTOGAR 1 

2 PARK 7 13 MEZBAHA 1 

3 TARLA 8 14 TİYATRO SALONU 1 

4 SİNEMA SALONU 2 15 MESİRELİK 2 

5 KAPALI OTOPARK 2 16 KATLI OTOPARK 1 

6 OTEL 1 17 İTFAİYE BİNASI 1 

7 HİZMET BİNASI 1 18 ARSA  1511 

8 ŞANTİYE  1 19 KÖY GARAJI 1 

9 DÜĞÜN SALONU 1    

10 HALK EKMEK 

FIRIN 

1    

11 AKARYAKIT 

İSTASYONU 

1    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ARAÇ VE İŞ MAKİNELERİ LİSTESİ 

KURUM ADI    : AKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

ARACIN BULUNDUĞU BİRİM ADI : ÖZEL KALEM (Başkanlık) 

KURUMSAL KODU   : 46420702 
SIRA 

NO 

PLAKA NO CİNSİ MODEL 

YILI 

MOTOR 

ŞASE NO 

MARKASI KULLANIM 

DURUMU 
AÇIKLA 

1 42 D 0001 OTOMOBİL 2003  OPEL FAAL MAKAM 

ARACI 

 

ARACIN BULUNDUĞU BİRİM ADI : DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

KURUMSAL KODU   : 46420730 
SIRA 

NO 

PLAKA NO CİNSİ MODEL 

YILI 

MOTOR 

ŞASE NO 

MARKASI KULLANIM 

DURUMU 
AÇIKLA 

1 42 D 4328 PİC-UP 1983  INTERNATIONAL FAAL  
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ARACIN BULUNDUĞU BİRİM ADI : FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

KURUMSAL KODU   : 46420731 
SIRA 
NO 

PLAKA NO CİNSİ MODEL 
YILI 

MOTOR 
ŞASE NO 

MARKASI KULLANIM 

DURUMU 
AÇIKLA 

1 42 UD 364 KAMYONET 2006  FİAT DOBLO FAAL  

2 42 U 7060 OTOBÜS 1996  BMC BELDE FAAL  

3 42 D 4326 OTOBÜS 1979  MERCEDES FAAL  

4 42 D 5733 DAMPERLİ 

KAMYON 

2001  BMC FATİH FAAL  

5 42 D 3691 DAMPERLİ 

KAMYON 

2001  BMC FATİH FAAL  

6 42 U 4023 DAMPERLİ 
KAMYON 

1997  MERCEDES FAAL  

7 42 U 4053 DAMPERLİ 

KAMYON 

1997  MERCEDES FAAL  

8 42 U 3510 DAMPERLİ 

KAMYON 

1993  MAN FAAL  

9 42 U 3509 DAMPERLİ 
KAMYON 

1993  MAN FAAL  

10 42 D 4312 DAMPERLİ 

KAMYON 

1984  FİAT FAAL  

11 42 D 4329 DAMPERLİ 

KAMYON 

1979  BMC AUSTİN FAAL  

12 42 D 4332 DAMPERLİ 
KAMYON 

1979  BMC AUSTIN FAAL  

13 42 U 9241 TREYLER 1977  MACK FAAL  

14 42 U 0225 KEPÇE 1989  FİAT FAAL TRAKTÖR 

15  KEPÇE 1990  FIAT 80/66 DT FAAL TRAKTÖR 

16  BEKO KEPÇE 2000  ÇUKUROVA FAAL 828/B 

17  YÜKLEYİCİ 
KEPÇE 

1992  KOMATSU FAAL WA 320-1 

18  KEPÇE 2008  VCB FAAL  

19  GREYDER 1979  CHAMPION FAAL D 7300 

20  GREYDER 1964  CATERPILLER FAAL M 12 

21 42 D 4325 ASFALT 

DİSTRİBÜTÖRÜ 

1983  BEDFORD GAYRİ 

FAAL 
 

22  ASFALT 
DİSTRİBÜTÖRÜ 

1985  MATSAM FAAL G 2000 

23  ASFALT 

SİLİNDİRİ 

1984  MKE FAAL 5 WV 

24  EL SİLİNDİRİ 2001  BOMAK GAYRİ 

FAAL 
B 65 

25  HAVA 
KOMPRESÖRÜ 

1983  MATSAM FAAL M 70 

26  FORKLİFT 2004  KOMATSU FAAL 30 TD 

27 42 D 4324 SEPETLİ VİNÇ 1993  FİAT 50 NC FAAL  

28  JENERATÖR    FAAL  

29  PALETLİ 

YÜKLEYİCİ 

  CATERPİLLAR FAAL  

 

ARACIN BULUNDUĞU BİRİM ADI : İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 

KURUMSAL KODU   : 46420732 
SIRA 
NO 

PLAKA NO CİNSİ MODEL 
YILI 

MOTOR 
ŞASE NO 

MARKASI KULLANIM 

DURUMU 
AÇIKLA 

1 42 UD 365 KAMYONET 2006  FİAT DOBLO FAAL  

 

ARACIN BULUNDUĞU BİRİM ADI : İŞLETME VE İŞTİRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ 

KURUMSAL KODU   : 46420733 
SIRA 

NO 

PLAKA NO CİNSİ MODEL 

YILI 

MOTOR 

ŞASE NO 

MARKASI KULLANIM 

DURUMU 
AÇIKLA 

1 42 D 1304 PİCK-UP 1991  ISUZU FAAL  
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ARACIN BULUNDUĞU BİRİM ADI : İTFAİYE MÜDÜRLÜĞÜ 

KURUMSAL KODU   : 46420734 
SIRA 
NO 

PLAKA NO CİNSİ MODEL 
YILI 

MOTOR 
ŞASE NO 

MARKASI KULLANIM 
DURUMU 

AÇIKLA 

1 42 UD 153 ARAZÖZ 2008  MERCEDES FAAL  

2 42 UB 280 ARAZÖZ 2005  İVECO 20-24 FAAL  

3 42 D 0156 ARAZÖZ 1998  MERCEDES FAAL  

4 42 D 4305 ARAZÖZ 1983  BMC FAAL  

5 42 D 4306 ARAZÖZ 1983  FİAT 50-NC FAAL  

6 42 D 4310 ARAZÖZ 1983  FORD FAAL  

7 42 UB 355 KURTARMA 2003  FORD TRANSİT FAAL  

8 42 UC 003 AMBULANS 1992  VOLKSWAGEN FAAL  

9 42 D 2657 CENAZE 

TAŞIMA ARACI 

2004  BMC LEVEND FAAL  

10 42 D 4313 CENAZE 

YIKAMA ARACI 

1983  MERCEDES FAAL  

11 42 D 1156 CENAZE 

YIKAMA ARACI 

1977  MERCEDES FAAL  

12  JENERATÖR 1998  LİSTER FAAL 30 KW 

13 42 UC 001 
CENAZE 

TAŞIMA ARACI 
2009  DUKATO FAAL  

14 42 UH 359 
CENAZE 

TAŞIMA ARACI 
2009  İVECO FAAL  

 

ARACIN BULUNDUĞU BİRİM ADI : MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ 

KURUMSAL KODU   : 46420735 
SIRA 

NO 

PLAKA NO CİNSİ MODEL 

YILI 

MOTOR 

ŞASE NO 

MARKASI KULLANIM 

DURUMU 
AÇIKLA 

1 42 UB 021 OTOMOBİL 2002  RENAULT KANGO FAAL  

 

ARACIN BULUNDUĞU BİRİM ADI : PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ 

KURUMSAL KODU   : 46420736 
SIRA 

NO 

PLAKA NO CİNSİ MODEL 

YILI 

MOTOR 

ŞASE NO 

MARKASI KULLANIM 

DURUMU 

AÇIKLA 

1 42 D 4334 SU TANKERİ 1985  DESOTO AS 600 FAAL  

2 42 U 1775 SU TANKERİ 1990  BMC FATİH 162+25 FAAL  

3 42 D 4317 DAMPERLİ 

KAMYON 

1986  FIAT 50 / NC FAAL  

4 42 D 8031 PİCK-UP 1987  DODGE FAAL  

5 42 U 9032 TRAKTÖR 1997  TÜRK FİAT 70 / 56 FAAL  

6 42 D 3238 AKARYAKIT 

TANKERİ 

  MAN FAAL  

 

ARACIN BULUNDUĞU BİRİM ADI : SOSYAL HİZMET VE YARDIM MÜDÜRLÜĞÜ 

KURUMSAL KODU   : 46420737 
SIRA 

NO 

PLAKA NO CİNSİ MODEL 

YILI 

MOTOR 

ŞASE NO 

MARKASI KULLANIM 

DURUMU 
AÇIKLA 

1 42 U 1480 MİNİBÜS 2002  FORD TRANSİT FAAL  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 12 

 

ARACIN BULUNDUĞU BİRİM ADI : SU VE KANALİZASYON MÜDÜRLÜĞÜ 

KURUMSAL KODU   : 46420738 
SIRA 
NO 

PLAKA NO CİNSİ MODEL 
YILI 

MOTOR 
ŞASE NO 

MARKASI KULLANIM 

DURUMU 
AÇIKLA 

1 42 D 9990 MİNİBÜS 2006  WOLKSWAGEN FAAL CARAVELA 

2 42 UA 742 PİCK-UP   2005  FORD RANGER FAAL 4X4 

3 42 U 5732 PİCK-UP 1992  DODGE FAAL 4X4 

4 42 D 4330 DAMPERLİ 

KAMYON 

1983  FİAT 50 NC FAAL  

5 42 U 3255 KANAL 

TEMİZLEYİCİ 

1991  BMC FATİH FAAL KAMYON 

6 42 D 4331 VİDANJÖR 1972  BMC AUSTIN FAAL KAMYON 

7  EKSKAVATÖR 1998  SAMSUNG FAAL SE-170 W 

8  BEKO KEPÇE 1991  ÇUKUROVA FAAL 828/B 

9  BEKO KEPÇE 2008  JCB (4X4) FAAL 4CX 

 

 

 

ARACIN BULUNDUĞU BİRİM ADI : TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

KURUMSAL KODU   : 46420739 
SIRA 
NO 

PLAKA NO CİNSİ MODEL 
YILI 

MOTOR 
ŞASE NO 

MARKASI KULLANIM 
DURUMU 

AÇIKLA 

1 42 D 0777 PİCK-UP 1989  BMC LEVENT FAAL  

2 42 U 8986 PİCK-UP 1998  MISUBISHI FAAL  

3 42 D 4315 ÇÖP KAMYONU 1978  BMC AUSTIN FAAL  

4 42 D 4316 ÇÖP KAMYONU 1978  BMC AUSTIN FAAL  

5 42 D 4327 ÇÖP KAMYONU 1979  BMC AUSTIN FAAL  

6 42 U 1776 ÇÖP KAMYONU 1990  BMC FATİH 162+25 FAAL  

7 42 U 2743 ÇÖP KAMYONU 1991  BMC FATİH 162+25 FAAL  

8 42 U 4072 ÇÖP KAMYONU 1992  BMC FATİH 7+1 M3 FAAL  

9 42 U 0516 ÇÖP KAMYONU 1993  BMC FATİH 7+1 M3 FAAL  

10 42 D 3111 ÇÖP KAMYONU 1996  BMC FATİH 162+25 FAAL  

11 42 D 7197 ÇÖP KAMYONU 1996  BMC FATİH 162+25 FAAL  

12 42 D 3129 ÇÖP KAMYONU 1999  BMC FATİH 162+25 FAAL  

13 42 UE 934 ÇÖP KAMYONU 2007  MITSUBISHI 869 FAAL  

14 42 UE 935 ÇÖP KAMYONU 2007  MITSUBISHI 869 FAAL  

15 42 UE 936 ÇÖP KAMYONU 2007  BMC FATİH 162+25 FAAL  

16 42 UE 937 ÇÖP KAMYONU 2007  BMC FATİH 162+25 FAAL  

17 42 UE 938 ÇÖP KAMYONU 2007  BMC FATİH 162+25 FAAL  

18 42 U 2855 YOL SÜP.ARACI 1994  FIAT 54 C FAAL TRAKTÖ

R 

KABİNL

İ 

19 42 U 8795 YOL SÜP.ARACI 1999  FIAT BAŞAK FAAL TRAKTÖ

R 

KABİNL

İ 

20 42 U 7185 YOL SÜP.ARACI   FIAT FAAL TRAKTÖ

R 

KABINL

İ 

21 42 UC 422 YOL SÜP.ARACI 2005  MERCEDES FAAL  

22  DOZER 1978  AD 20 FIAT ALLİS FAAL  

 

ARACIN BULUNDUĞU BİRİM ADI : ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ 

KURUMSAL KODU   : 46420740 
SIRA 
NO 

PLAKA NO CİNSİ MODEL 
YILI 

MOTOR 
ŞASE NO 

MARKASI KULLANIM 

DURUMU 
AÇIKLA 
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1 42 U 8998 KAMYONET 2007  FİAT DOBLO FAAL  

ARAÇ İCMALİ 
İŞ MAKİNALARI GURUBU 

İŞ MAKİNASI 

CİNSİ 

FAAL GAYRİ 

FAAL 

ADEDİ AÇIKLAMA 

DAMPERLİ KAMYON X  11  

ÇÖP KAMYONU X  15  

ARAZÖZ X  6  

SU TANKERİ X  3  

AKARYAKIT TANKERİ X  1  

KANAL TEMİZLEYİCİ X  1  

TREYLER X  1  

SİLİNDİR X  2  

YÜKLEYİCİ X  1  

TRAKTÖR X  1  

GREYDER X  2  

KEPÇE X  6  

KOMPRESÖR X  1  

KAMYONET X  3  

ASFALT DİSTRİBÜTÖRÜ X X 2  

VİDANJÖR X  1  

ASFALT SÜPÜRGESİ X  5  

JENERATÖR X  3  

DOZER X  1  

EKSKAVATÖR X  1  

FORKLİFT X  1  

VİNÇ X  1  

KURTARMA ARACI X  1  

TOPLAM 72  

 

 

 

 

 

BİNEK ARAÇLAR GRUBU 

 

ARAÇ CİNSİ FAAL GAYRİ 

FAAL 

ADEDİ AÇIKLAMA 

BİNEK OTO X  2  

MİNİBÜS X  2  

OTOBÜS X  2  

PİCK-UP  X  7  

TOPLAM 13  

 

 

DİĞER HİZMET ARAÇLARI 

 

ARAÇ CİNSİ FAAL GAYRİ 

FAAL 

ADEDİ AÇIKLAMA 

AMBULANS X  1 MİNİBÜS 

CENAZE TAŞIMA ARACI X  3 KAMYONET 

CENAZE YIKAMA ARACI X  2 OTOBÜS 

TOPLAM 06  

 

İŞ MAKİNALARI GURUBU TOPLAMI  : 72 ADET 

BİNEK ARAÇLAR GRUBU TOPPLAMI : 13 ADET 

DİĞER HİZMET ARAÇLARI TOPLAMI : 06 ADET 

                                                                           +____________ 



 14 

GENEL TOPLAM       91 ADET 

 
 

AKŞEHİR BELEDİYESİ 

 

Teknolojik Altyapı Bilgileri 

 

DONANIMIN CİNSİ ADET 

Sunucu (Server) 6 
Sunucu Odası Klima 1 
PC bilgisayar 61 
Diz üstü bilgisayar 7 
Laser Yazıcı 17 
Lazer Yazıcı Renkli 4 
Deskjet Yazıcı 7 
Nokta Vuruşlu Yazıcı 8 
Çok Fonksiyonlu Yazıcı (Yazıcı, Tarayıcı,Fax) 9 
Tarayıcı (Scanner) 1 
Modem 4 
Kesintisiz Güç Kaynağı  3 
Switch (Hub) 12 
Fotokopi Makinesi 2 
Büyük Ebatlı Yazıcı (A0 Plotter) 1 
Ayaklı Scanner 1 
El Bilgisayarı 9 

TOPLAM 153 
 

 

 

D. İNSAN KAYNAKLARI 

 

AKŞEHİR BELEDİYESİ 

PERSONEL DURUM ÇİZELGESİ 

(GENEL) 
STATÜSÜ ERKEK KADIN TOPLAM AÇIKLAMA 

Memur 49 7 56  

Sürekli İşçi 121 4 125  

Özürlü İşçi 5 2 7  

Eski Hükümlü İşçi 3 0 3  

Geçici İşçi 0 0 0  

Sözleşmeli Personel 4 2 6 Tam Zamanlı 

GENEL TOPLAM 182 15 197  
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AKŞEHİR BELEDİYESİ  

MEMUR NORM KADRO DOLU-BOŞ DURUMU 

 

UNVAN 

KODU 
SINIFI UNVANI ADEDİ DOLU BOŞ 

10000 G.İ.H. BAŞKAN YARDIMCISI 2 2 0 

 G.İ.H. MÜDÜR 15 5 10 

6175 G.İ.H. UZMAN 2 0 2 

6270 G.İ.H. SİVİL SAVUNMA UZMANI 1 0 1 

6188 G.İ.H. MALİ HİZMETLER UZM. 2 0 2 

6285 G.İ.H. MALİ HİZM.UZM.YRD. 1 0 1 

6410 G.İ.H. MUHASEBECİ 1 0 1 

6835 G.İ.H. ŞEF 15 3 12 

7820 G.İ.H. BİLGİSAYAR İŞLETMENİ 12 8 4 

7825 G.İ.H. VERİ HAZ.VE KONT.İŞL. 5 3 2 

7815 G.İ.H. VEZNEDAR 2 1 1 

9885 G.İ.H. EVLENDİRME MEMURU 1 0 1 

7555 G.İ.H. MEMUR 4 3 1 

7785 G.İ.H. TAHSİLDAR 4 2 2 

13010 G.İ.H. ZABITA AMİRİ 1 0 1 

9935 G.İ.H. ZABITA KOMİSERİ 4 1 3 

9950 G.İ.H. ZABITA MEMURU 24 11 13 

13000 G.İ.H. İTFAİYE AMİRİ 1 0 1 

9900 G.İ.H. İTFAİYE ÇAVUŞU 4 0 4 

9447 G.İ.H. İTFAİYE ERİ 28 3 25 

7950 G.İ.H. ŞOFÖR 4 2 2 

PERSONEL DURUM GRAFİĞİ

56

125

7

3

0

6

Memur

Sürekli İşçi

Özürlü İşçi

Eski Hükümlü İşçi

Geçici İşçi

Sözleşmeli Personel
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5935 A.H.S. AVUKAT 2 0 2 

8535 T.H.S. ŞEHİR PLANCISI 1 0 1 

8505 T.H.S. MİMAR 2 0 2 

8500 T.H.S. MÜHENDİS 7 2 5 

8750 T.H.S. TEKNİKER 5 4 1 

8790 T.H.S. TEKNİSYEN 5 3 2 

7565 T.H.S. ÖLÇÜ AYAR MEMURU 1 0 1 

8110 S.H.S. TABİP 1 0 1 

8130 S.H.S. VETERİNER 1 0 1 

8225 S.H.S. DİYETİSYEN 1 0 1 

8405 S.H.S. EBE 1 0 1 

8400 S.H.S. HEMŞİRE 1 0 1 

8424 S.H.S. SAĞLIK TEKNİKERİ 1 0 1 

8410 S.H.S. SAĞLIK MEMURU 2 0 2 

9465 Y.H.S. BEKÇİ 3 2 1 

9435 Y.H.S. KALORİFERCİ 1 0 1 

9400 Y.H.S. HİZMETLİ 2 0 2 

 G.İ.H. İTFAİYE BAŞÇAVUŞU (Kaz.Hak.) 1 1 0 

GENEL TOPLAM  171 56 115 

 

AKŞEHİR BELEDİYESİ  

İŞÇİ NORM KADRO DOLU-BOŞ DURUMU 

 

UNVAN 

KODU 
SINIFI UNVANI ADEDİ DOLU BOŞ 

25560 İŞÇİ USTA 4 2 2 

22580 İŞÇİ ŞOFÖR 33 30 3 

17840 İŞÇİ OPERATÖR 3 2 1 

26320 İŞÇİ YAĞCI 1 1 0 

10820 İŞÇİ İŞÇİ 41 41 0 

24080 İŞÇİ TEMİZLİK İŞÇİSİ 3 3 0 

GENEL TOPLAM  85 79 6 
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   A. TEMEL POLİTİKALAR VE ÖNCELİKLER 

     
 

1.  Mevcut etkinliklerin (kültürel, bilimsel, sanatsal) nicelik ve 

nitelik yönünden geliştirilmesi, 

2.  Şenlik, festival türü organizasyonlar düzenlemek, 

3.   Kültürel tesislerin kullanım etkinliklerinin geliştirilmesi 

4.   İhtiyaç duyulan yeni tesislerin hizmete açılmasının sağlanması 

5.  Kültür politikalarının oluşturulması 

6.  Şehrin, folkorik, tarihi değerlerinin tanıtılması turizme 

kazandırılması 

7.  Kent kültürü ve kentlilik bilincinin yaygınlaştırılması 

8.  İletişim kanallarından etkin yararlanmak 

9.  Meclis toplantıları, şehrimizin tarihi, kültürel, coğrafi değerleri, 

belediyemizle ilgili haberler ve ihalelerin Web’den yayınının 

yapılması 

10. Vatandaşın bilgilendirilmesi ve bilinçlendirilmesi 

11. Çocukların, gençlerin zararlı alışkanlıklardan 

kurtarılmasına, yetişkin ve yaşlıların boş vakitlerini yararlı bir 

şekilde geçirebilmelerine katkı sağlanması 

12.   Çocukları, gençleri, bayanları spora yönlendirmek için 

sportif faaliyetlerin düzenlenmesi 

13.  Kurumun faaliyetlerini anlatan ve şehrin tarihi, kültürel 

öğelerini tanıtan görsel, yazılı materyaller çıkarılması 

14.  Tarihi, kültürel gezilerin düzenlenmesi 

PERFORMANS BİLGİLERİ  II 
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15.   Uluslararası etkinliklerin organize edilmesi 

16. Etkin, verimli ve kaliteli hizmet üretimi için kurumsal 

yapının geliştirilmesi 

17.   Kentin esenlik ve düzeninin korunması. 

18.   Ulusal ve uluslar arası düzeyde ilgili kurum ve 

kuruluşlarla ilişkileri güçlendirmek, ortak projeler oluşturmak, 

ulusal ve uluslar arası fonlardan üst düzeyde yararlanmak. 

 

19.  Akşehir Belediyesi sınırları içinde bulunan yerleşim 

alanlarındaki mevcut şebekelerin rehabilitasyonu ve yeni şebeke 

ile isale hatlarını yapmak ve izlemek. 

20. Yeni itfaiye araç-gereç ve ekipmanlarını standartlara uygun 

olarak almak 

21.  Yeni yollar açmak. 

22.   Kavşak düzenlemeleri yapmak. 

23.  Mevcut park alanlarını rehabilite etmek. 

24.   Diğer kurumlarla işbirliği 

25. Ekonomik ömrünü tamamlamış yıpranmış mevcut yol ve 

kaldırımları yenilemek 

26. Yeni park ve oyun alanları yapmak, 

27. Kentsel dönüşüm ve sokak sağlıklaştırması projeleri 

yapmak ve uygulamak, 

28. Müdürlüklerin ihtiyacı olan araç gereç ve ekipmanları 

kaynakların etkin kullanılması ilkesine bağlı kalarak almak veya 

kiralamak 
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    B. AMAÇ VE HEDEFLER 

 

AMAÇLAR VE HEDEFLER 

A1 KURUMSAL KAPASİTENİN ARTTIRILMASI 

Kurumdaki personel memnuniyetini ve motivasyonunu 

artırmak, katılımcı bir yönetim anlayışını sağlayarak 

organizasyon yapısını geliştirmek amacıyla; etkin, 

verimli ve kaliteli hizmet üretimi için kurumsal yapının 

geliştirilmesi. 
H1.1 Organizasyon şemasının revizyonu 

H1.2 Periyodik toplantılar yapmak, 

H1.3 Teknolojik İletişimden yararlanmak 

H1.4 Sosyal Tesisler Yapmak                                      

H1.5 Anketler yapmak 

H1.6 Anket sonuçlarına göre iyileştirme çalışmaları yapmak 

H1.7 Sosyal Aktiviteler düzenlemek 

H1.8 Sportif aktiviteler düzenlemek 

H1.9 Bireysel Öneri Sistemi 

H1.10 Anketler yapmak 

H1.11 Birim teftişleri 

H1.12 Kalite Denetimi 

H1.13 Süreçleri iyileştirmek, mevcut durumu değerlendirmek 
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A2 BELEDİYENİN MALİ  AÇIDAN  SAĞLAM  

BİR  YAPIYA  OTURABİLMESİ  VE  

BUNUN DEVAMLILIĞININ SAĞLANMASI. 

 
H2.1 Mevcut Gelirlerin Tahsilat oranını artırmak 

H2.2 Belediye vergilerinde kaçakların önlenmesi ile Belediye vergi mükellef 

sayısının artışını sağlamak 

H2.3 Harcama İştirak Paylarını yatırımın bittiği tarihten itibaren bir ay 

içerisinde hesap işlerine ulaştırmak ve bir ay içerisinde tebligat 

yapmak. 

H2.4 Orta ve büyük ölçekli yatırımların ekonomik ve sosyal analizlerini 

yapmak. 

H2.5 Kamu Kurum ve Kuruluşları ile özel kurumlarca yapılacak orta alt yapı 

yatırımları için altyapı yatırım hesabı oluşturmak. 

H2.6 Belediye Hizmetlerinin günümüz teknolojik gelişmelerine adapte 

edilmesi için alınacak demirbaşlar dışında demirbaş eşya almamak 

H2.7 Tüketim Mallarını Tasarruflu bir şekilde kullanmak. 

H2.8 Hizmet ihalelerinde Tasarrufa gidilerek ihale bedeliyle bitirmeye 

çalışmak, iş artışına zorunlu olmadıkça gitmemek. 

H2.9 Belediye mülklerini rayiç bedelleri üzerinden kiralamak. 

H2.10 Bütçe Gerçekleşme oranını yükseltmek. 
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A3 SAĞLIKLI,TEMİZ VE SÜRDÜRÜLEBİLİR 

KENTSEL ÇEVRENİN 

OLUŞTURULMASI,KORUNMASI VE 

GELİŞTİRİLMESİ. 

Vatandaşlarımızın sağlığını ve huzurunu tehdit eden 

unsurları ortada kaldırmak ve sağlıklı,Dengeli bir 

çevrede yaşamalarını sağlamak için; tedbirleri almak ve 

aldırmak. 
H3.1 Gıda dahil 1.sınıf sıhhi müesseseleri    denetlemek. 

H3.2 Hava kirliliği, gürültü kirliliği, görüntü kirliliği kapsamında denetim 

yapmak. 

H3.3 Hafriyat atıkları denetimi yapmak 

H3.4 Hafriyat atıkları depo alanlarının    denetimini yapmak 

H3.5 Sanayi atıkları denetimi yapmak 

H3.6 Tıbbı atık denetimi yapmak. 

H3.7 Kentin esenlik ve düzeninin korunması için denetim hizmetlerinin 

planlı, programlı, etkin, verimli ve uyum içinde yürütülmesini 

sağlamak. 

H3.8 Toplu taşıma araçlarını denetlemek 

H3.9 Denetimlerle ilgili Kaymakamlık Dernek ve Odalarla Toplantılar 

yapmak 
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A4 Ulusal ve uluslar arası düzeyde ilgili kurum ve 

kuruluşlarla ilişkileri güçlendirmek, ortak projeler 

oluşturmak, 

 
H4.1 Mevcut birliklere ait raporları tamamlamak  

H4.2 Koordinatörlüklerle periyodik toplantı takvimi belirlemek  

H4.3 Yeni birliklere üye olmak 

H4.4 Kardeş şehirlerle “Kültür, sanat festivali” düzenlemek  

H4.5 Kardeş şehirler yöresel oyunlar festivali düzenlemek 

H4.6 Kardeş şehirler arası okul festivali düzenlemek  

H4.7 Kardeş şehirler arası ticaret buluşması 

H4.8 AB fonlarından verimli bir şekilde yaralanmak için çalışma ekibi 

kurmak 

H4.9 Proje çalışmaları yapma 

H4.10 AB göç kaynaklı sosyal ve ekonomik problemlerinin çözümüne destek 

projesinin yürütülmesi ve hibe alınması 

H4.11 Kadınların eğitim yoluyla bilinçlendirilmesi ve toplum içindeki 

statülerinin arttırılması 

H4.12 Engellilere Akşehir’e ve Nasreddin Hoca’ya özgü hediyelik eşya 

üretimi konusunda meslek edindirilmesi ve Akşehir Turizminin 

geliştirilmesi 

H4.13 Atık piller çöp değildir. 

H4.14 Çocukların çevre bilincinin arttırılması ve kent yönetimine aktif 

katılımının sağlanması. 

H4.15 İhtiyaç sahibi bayanlara yönelik Çocuk Bakıcılığı Eğitimi projesi  ( 

Dünya Bankası ) 

H4.16 İhtiyaç sahibi bayanlara yönelik Çocuk Bakıcılığı Eğitimi projesi  ( 

Dünya Bankası ) 
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A5  

Su kaynaklarını koruyarak uygun maliyetli, kesintisiz 

ve içilebilir nitelikte su temin etmek, atık su ve 

yağmursularını çevreye zarar vermeden uzaklaştırılarak 

derelerimizi temiz akıtmak, içme suyu ve kanalizasyon 

sorunları çözülmüş bir şehir olmak. 

 
H5.1 Mevcut Şehir içi Temiz Su Şebekesinin rehabilitasyonu, 

H5.2 Mevcut Şehir içi Atık Su Şebekesinin rehabilitasyonu 

H5.3 Yeni Temiz Su Şebeke İnşaatı Yapmak. 

H5.4 Yeni Atık Su Şebeke İnşaatı Yapmak. 

H5.5 Yerleşim Yerlerinde İçme Suyu Uygulama Projeleri Hazırlamak. 

H5.6 Su Kayıplarını En Aza İndirmek 

H5.7 İçme suyu isale hatlarının, depoların ve pompa istasyonlarının 

elektronik ortamda izlenmesi amacıyla SCADA sistemini kurmak. 

H5.8 Alt Yapı Hizmeti Sonrasında Bozulan Yolların Asfaltını Yapmak. 

H5.9 Coğrafi Bölgede Alt Yapı Çalışmalarına Esas Olmak Üzere Harita 

Üretmek. 

H5.10 Mevcut Su Depolarını Onarmak,  

H5.11 Yeni Su Depolarını Yapmak . 

H5.12 Pınar kaynakların ıslahını yapmak 

H5.13 Yeni pınar Kaynaklarının şebekeye entegrasyonunu sağlamak 

H5.14 TS 266 içme suyu standardına uygun analizlerin yapılabilirliğinin 

sağlanması. 

H5.15 İçmesuyu arıtma tesis yapmak veya arıtma yapılmasının sağlanması 

H5.16 Biyolojik arıtma tesisini yapmak 

H5.17 Çökeltme havuzlarının bakım ve onarımı ile deşarj edilen suyun 

standartlara uygun hale gelmesi 
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A6  

Kentin kültür, sanat ve turizm alanındaki gelişimine 

katkıda bulunmak ve cazibe merkezi haline gelmesini 

sağlamak. 
H6.1 Açık Hava Tiyatrosunun bakım ve onarımı 

H6.2 Yamaç Paraşütü için tesis ve teleferik yapılması 

H6.3 Kitap okumayı sevdirmek ve alıştırmak ve bu imkanları sunmak için 

semt kütüphaneleri yapmak 

H6.4 Turizm büroları açmak (En azından şenliklerde) 

H6.5 Nikah Salonu yapılması 

H6.6 Festivaller düzenlemek 

H6.7 Yarışmalar düzenlemek. 

H6.8 Sergiler düzenlemek. 

H6.9 Konserler düzenlemek. 

H6.10 Panel-Konferans-Sempozyum düzenlemek. 

H6.11 Tanıtım amaçlı Cd,kitap,harita ve broşür bastırılması(Türkçe-İngilizce) 

H6.12 Web sayfasında Akşehir’ tanıtıcı bilgilerin verilmesi (Türkçe-İngilizce 

) 

H6.13 İlçemizdeki derneklere yönelik faaliyetler yapmak. 

H6.14 Okullara yönelik  faaliyetler düzenlemek. 

H6.15 Kamu kurumlarına yönelik faaliyetler düzenlemek.( Belediye ve kamu 

çalışanları) 

H6.16 Şoförlere yönelik faaliyetler düzenlemek.(Taksi, dolmuş,Özel otobüs) 

H6.17 Mahalle halkına yönelik faaliyetler düzenlemek. 

H6.18 Sivil Toplum Kuruluşları, medya, muhtarlar ve eski esnaflar) 

H6.19 Yayınlar çıkarmak. 

H6.20 Kaymakamlıkla işbirliği yapılması. 

H6.21 Üniversite ile işbirliği yapılması. 

H6.22 Çevre belediyeler ile işbirliği yapılması. 

H6.23 Milli Eğitim Müdürlüğü ile işbirliği yapılması. 

H6.24 Sivil toplum kuruluşları-Meslek odaları işbirliği yapılması. 
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A7  

Sosyal hizmet kapasitesini geliştirmek ve sosyal refah 

seviyesini yükseltmek. 

 
H7.1 Kamu kurumları ile koordinasyonun geliştirilmesi 

H7.2 Mevcut Durum tesbiti.  Yoksulluk Haritası çıkarmak 

H7.3 Yardım konularının tespiti ve hizmetin sunumu 

    Yakacak     Gıda     Giyim     Eğitim bursu     Kırtasiye 

yardımı     Mobil Sağlık-ambulans hizmetleri ve ilaç yardımı     

Malzeme Ekipman     Şehir içi ulaşım desteği 

H7.4 Sanat ve mesleki eğitim kursları Açma  

H7.5 Çorba çeşmesinden yararlanan sayısı 

H7.6 Engelli hizmet merkezi kurulması 

H7.7 Bakıma Muhtaç Kişilere Evde Bakım Hizmeti Verilmesi 

H7.8 Yaşlıların evde bakım hizmeti 

H7.9 Kent konseyinin kurulması 

H7.10 Tesisleşme 

     Çocuk Kulübü     Gençlik Merkezi     Giysi Yıkama Merkezi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 26 

 

A8  

Afetler meydana gelmeden gerekli hazırlıkların 

yapılması ve önlemlerin alınması,afet sırasında 

müdahalenin yapılarak mağdur olanların kurtarılması, 

yaralıların tedavisi, rehabilitasyonu, barınmaları, 

beslenmeleri, sosyal ve diğer ihtiyaçlarının 

karşılanması, afet sonrası çalışmaların planlanması ve 

uygulanmasıdır. 

 
H8.1 AKOM’u teknik donanımı ile birlikte etkin görev yapabilecek hale 

getirmek 

H8.2 Araç takip sisteminin kurulması 

H8.3 Afet eylem planları hazırlamak ve güncellemek 

H8.4 Senaryolu afet tatbikatları yapmak  

H8.5 İlçe kriz merkezi ile irtibat halinde olmak 

H8.6 Gönüllü itfaiyecilik teşkilatı kurma 

H8.7 Yeni itfaiye araç-gereç ve ekipmanlarını standartlara uygun olarak 

almak. 

H8.8 Yeni mini itfaiye istasyonları yapmak. 

H8.9 Kent konseyinin çalışmalarına katkıda bulunmak 

 

A9  

Ulaşım ve trafik hizmetleri konusunda doğru, etkin ve 

kalıcı çözümler üretmek. 

 
H9.1 Ulaşım ana planı yapmak 

H9.2 Elektronik takip sistemi kurulmasının ve faal hale getirmesinin 

sağlanması 

H9.3 Kavşak düzenlemeleri yapmak. 

H9.4 Yeni yollar açmak. 

H9.5 Mevcut yollarda ve kaldırımlarda gerekli düzenlemeleri yapmak. 

H9.6 Trafik işaretleme sistemleri yapmak. 

H9.7 Trafik işaretleme sistemlerinin mevcut olanların  bakım, onarım ve 

revizyon çalışmalarını yapmak. 

H9.8 Gündemi oluşturmak ve kurumlar arası koordinasyonu sağlamak. 
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A10  

Kent halkının çevrelerinden zevk alarak 

yararlanmalarını ve serbest zamanlarını verimli bir 

biçimde değerlendirmelerini sağlayarak yaşam 

kalitesini arttırmak. 
H10.1 Aktif yeşil alan ve rekreasyon alanlarının miktarının  arttırılması 

H10.2 Pasif yeşil alan miktarının arttırılması 

 Yamaç düzenlemeleri  Ağaçlandırma-bakım çalışmaları 

H10.3 Kent meydanları yaratmak. 

H10.4 Aktif yeşil alan haline getirilme çalışmaları 

H10.5 Mevcutpark alanlarını günümüz ihtiyaçlarına göre yeniden    

düzenlemek 

H10.6 Kent mobilyalarını iyileştirmek. 

H10.7 Spor alanlarını arttırmak. 

H10.8 Spor alanlarını rehabilite etmek. 

H10.9 Spor faaliyetleri düzenlemek.   Turnuvalar   Şenlikler 
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A11  

Sürdürülebilir çevre koşullarına uygun, tarihi ve doğal 

çevreye uyumlu, planlı, sağlıklı ve güvenli bir kent 

oluşturmak. 
H11.1 Plan karar ve uygulama hükümlerinin revizyonunu yapmak. 

H11.2 1/5000 ölçekli planlar ile ilgili belirlenen konularda öncelikli 

çalışmalar yapmak. 

H11.3 Sit alanlarındaki imar planların gözden geçirilmesi. 

H11.4 Tespit edilen alanlarda koruma amaçlı plan yapılması 

H11.5 Sınırları içerisinde yer alan mevcut yapıların deprem güvenliklerinin 

belirlenmesi. 

H11.6 Yapılaşma açısından sorunlu alanların önceliklerinin tespiti ve 

uygulanabilir kentsel dönüşüm projeleri geliştirmek. 

H11.7 Kentsel dönüşüm çalışmalarında, sosyal ve kültürel sorunları da 

kapsayan projeler geliştirmek. 

H11.8 Kaçak yapılaşma ile etkin mücadelede denetim faaliyetlerini arttırmak 

H11.9 İmar Planlarında mevzuata uygun parseller oluşturmak amacı ile İmar 

Uygulamaları yapmak 

H11.10 İmar programında belirlenen ve gerekli görülen alanlarda 

kamulaştırmaların yapılması. 

H11.11 Mimar ve Mühendisler odası ile Toplantı Düzenlenmesi 

H11.12 Diğer Kurumlarla Toplantı Düzenlenmesi 
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A12  

Çağdaş yaşama uyumlu toplum ve çevre sağlığı 

hizmeti sunmak. 
H12.1 Hava Kirliliğini tespit etmek ve önlem almak  /  aldırmak. 

H12.2 Gürültü Kirliliği tespit etmek ve önlem almak. 

H12.3 Şehir içi kirletici sektörleri tespit etmek. 

H12.4 Kent girişleri düzenleme projesi ile görüntü kirliliği gidermek ve yeşil 

Akşehir’imize yakışır estetik bir görünüm kazandırmak. 

H12.5 Haşere ile mücadele yaparak halk sağlığını korumak. 

H12.6 Katı Atık Depolama alanları oluşturmak ve işletmek. 

H12.7 Harfiyat depo alanları oluşturmak, işletmek veya işlettirmek. 

H12.8 Tıbbi Atıkların ber tarafına  yönelik proje araştırmak ve uygulamak 

H12.9 Arıtma Çamurları ber tarafına yönelik fizibilite etüdü hazırlamak 

H12.10 Yaşlı Sağlığını İzlemek Mahalle bazında yaşlı sağlığını izlemek 

H12.11 Mezarlık Hizmetlerini Geliştirmek,Cenaze Morg Hizmetlerini 

vermek, Mezarlık özelinde sayısal çözümler yapmak ve bilgileri 

yüklemek, 

Modern Gasil hane hizmete açmak,Camii çevresinde Araç parkını 

düzenlemek 

H12.12 Sokak Hayvanlarını kısırlaştırmak 

H12.13 İkinci Şans projesi 

H12.14 Diğer kurumlarla işbirliğinin geliştirilmesi. 
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A13  

Çalışmalarımızın ve hemşehrilerimizin eğitim 

seviyesinin yükseltilecek kurumsal hizmetlere 

etkinlik/ verimlilik kazandırılması ve kentlilik 

bilincini geliştirmek. 
H13.1 Planlı İç / Dış Eğitim 

H13.2 Birim içi Eğitim 

H13.3 Hedef  Kitle Eğitimi Halk Günleri (Halkı Bilgilendirme) 

H13.4 Staj Eğitimi 

H13.5 Akşehir kültür merkezinin ve Belediye Sarayının Kullanılmasına izin 

vermek 

A14  
Bir tarih kenti olan Akşehir tarihsel kimliğinin 

algılanabilirliğini arttırmak, kentin sahip olduğu tarihi 

ve kültürel mirasın çağdaş yaşamla buluşturularak 

gelecek kuşaklara aktarılmasını sağlamak. 
H14.1 Koruma Uygulama Denetim Bürosu kurulması” 

H14.2 Tarihi eserlerin tespiti ve envanterinin çıkartılması 

H14.3 Doğal değerlerin tespiti ve envanterinin çıkartılması 

H14.4 Bilgilerin güncellenmesi 

H14.5 Çalışmaların yayın haline getirilmesi 

H14.6 Tarihi eser ve doğal değerlerin envanterinin bilgi sistemine girilmesi 

H14.7 Tarihi eser ve doğal değerlerin envanterinin Akşehir belediyesinin 

web sitesine yayınlanması. 

H14.8 Takasızların evi restorasyonu 

H14.9 Kent Belleğimizde bulunan görsel ve yazınsal belgelerin 

zenginleştirilmesi ve dijital ortama aktarılması 

H14.10 Akşehir'e özgü kaybolmakta olan el sanatlarının yeniden faaliyete 

geçirilmesi ve yaygın hale getirilmesi 

H14.11 Kentin tarihi ve kültürel birikimini yansıtabilecek geçici sergilerin 

açılması 

H14.12  Projelerde koordinasyonu sağlamak amacıyla STK ile işbirliği 

yapmak. 

H14.13 İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü ,Müze Müdürlüğü ve İlçemizdeki 

Üniversite ile ortak çalışmalar yaparak müze eğitim faaliyetlerini 

zenginleştirmek 
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A15  

Bilgi Toplumuna dönüşümde, Belediyenin ürettiği 

hizmet ve günlük iş ve işlemlerde Bilgi 

Teknolojilerini etkin verimli kullanan, bilgiye dayalı 

karar alma süreçleri ile daha fazla değer üreten, 

küresel rekabette başarılı bir şehir olmak için günün 

teknolojisine uygun altyapıyı hem personele hem de 

Akşehir halkına kullandıracak etik değerlere  saygılı 

bir bilişim altyapısı kurarak, sosyal dönüşümle 

Akşehirli’yi sayısal yaşama dahil etmek ve yaşam 

standardını yükseltmek. 
H15.1  Bilişim Teknolojilerinin altyapısını yenileyerek, geliştirmek, yeni 

projeler uygulamak.(Akıllı kent Bilgi Sistemi) 

H15.2 Dijital imzaya geçiş sağlanacaktır. 

H15.3 Kamu kurum ve Kuruluşları  ile entegrasyon sağlanacak 

H15.4 Coğrafi Kent bilgi sistemini (Tapu bilgileri,Afet Bilgi bankası 

)yapmak 

H15.5 Akşehir Belediyesi sınırları içinde yer alan bütün yerleşim alanları 

güncel adres bilgisinin oluşturulması. Tüm binalara tanıtım 

plakalarının konması, bilgi formlarının doldurulması veri tabanına 

işlenmesi ve diğer bilgilerle ilişkilendirilmesi. 

H15.6 Kent Rehberi çalışmalarını genişletilerek hazırlamak ve sunmak 

H15.7 Tüm Resmi Kurumlar (Tapu sicil,Nüfus,Emniyet,Medaş,Muhtarlık 

vb.) ile mekansal ve sözel verilerin sayısal ortamda güncellenmesi ve 

paylaşılması 
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A16  

Verimli ve kaliteli hizmet üretimi için halkla ilişkiler 

ve diğer kurumlarla işbirliği ile katılımcı yönetim 

modelini etkin hale getirmek. 
H16.1 Kamuoyu Yoklamaları yapmak 

H16.2 Anket çalışmaları yapmak 

H16.3 Görsel ve yazılı basını etkin kullanmak (bil board afiş....) 

H16.4 Belediye web sayfasının güncelliğine destek vermek 

H16.5 Kablosuz ses yayın cihazı 
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C.PERFORMANS HEDEF VE GÖSTERGELERİ İLE FAALİYETLER 
 

1-PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

      

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı  

      

Amaç 
 İmar Planlarına uygun olarak yeni yolların yapılması ve mevcut 

yolların onarılmasını sağlamak 

Hedef 

 Şehrimiz cadde ve sokaklarına Beton yapı elemanları ile ; 30000 m2 

Kilitli Taş,  10000 m2 Dikdörtgen Taş döşenmesi yapılması 

hedeflenmiştir. 

      

Performans 

Hedefi 

 Şehrimiz cadde ve sokaklarına Beton yapı elemanları ile ; 30000 m2 

Kilitli Taş,  10000 m2 Dikdörtgen Taş döşenmesi yapılması 

hedeflenmiştir. 

Açıklamalar        

 

      

Performans Göstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1   %100  %100  %100  

Açıklama         

 

2         

Açıklama         

  

3         

Açıklama         

  

      

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1    510.620,00   510.620,00 

2       0.00 

3       0.00 

Genel Toplam  510.620,00 0.00 510.620,00 
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2-PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

      

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı  

      

Amaç 
 İmar Planlarına uygun olarak yeni yolların yapılması ve mevcut yolların 

onarılmasını sağlamak 

Hedef 
 Şehrimiz cadde ve sokaklarına  5000 m2 Granit Zar Taşı Döşeme İşi 

hedeflenmiştir  

      

Performans 

Hedefi 

 Şehrimiz cadde ve sokaklarına  5000 m2 Granit Zar Taşı Döşeme İşi 

hedeflenmiştir 

Açıklamalar         

  

      

Performans Göstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1   %100  %100  %100  

Açıklama         

  

2         

Açıklama         

  

3         

Açıklama         

  

      

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1    339.878,00   339.878,00 

2       0.00 

3       0.00 

4       0.00 

5       0.00 

Genel Toplam  339.878,00 0.00 339.878,00 
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3-PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

      

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı  

      

Amaç 
 İmar Planlarına uygun olarak yeni yolların yapılması ve mevcut yolların 

onarılmasını sağlamak 

Hedef 
 Şehrimiz cadde ve sokaklarına 60000 m² Emülsiyomlu Sathı kaplama ,6000-

ton Sıcak Karışım Plent Altı Asfalt serim işi ve 1000 Ton Sıcak Karışım 

Asfalt yama ve yapılması işi hedeflenmiştir. 

      

Performans 

Hedefi 

 Şehrimiz cadde ve sokaklarına 60000 m² Emülsiyomlu Sathı kaplama ,6000-

ton Sıcak Karışım Plent Altı Asfalt serim işi ve 1000 Ton Sıcak Karışım 

Asfalt yama ve yapılması işi hedeflenmiştir. 

Açıklamalar         

  

      

Performans Göstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1   %100  %100  %100  

Açıklama         

  

2         

Açıklama         

  

3         

Açıklama         

  

      

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1       0.00 

2       0.00 

3       0.00 

4       0.00 

5       0.00 

Genel Toplam  919.600,00 0.00 919.600,00 
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4-PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

      

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı  

      

Amaç 
 İlçemiz Halkına spor ve sosyal tesis amaçlı Hizmetin verilmesi. 

Hedef 
 İlçemiz İstasyon Mahallesine Aqua Park yapılması hedeflenmiştir. (İller 

Bankası Kredisiyle yapılaması planlanmıştır.) 

      

Performans 

Hedefi 

İlçemiz İstasyon Mahallesine Aqua Park yapılması hedeflenmiştir. (İller 

Bankası Kredisiyle yapılaması planlanmıştır.) 

Açıklamalar         

  

      

Performans Göstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1    %0 %50  

Açıklama         

  

2         

Açıklama         

  

3         

Açıklama         

  

      

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1       0.00 

2       0.00 

3       0.00 

4       0.00 

5       0.00 

Genel Toplam  2.500.000,00 0.00 2.500.000,00 
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5-PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı 

      

Amaç 
 İmar Planlarına uygun olarak yeni yolların yapılması ve mevcut yolların 

onarılmasını sağlamak. 

Hedef 
 İlçemiz mücavir sınırları içerisinde yeni yolların açılmasında kullanılmak 

üzere 15.000-Ton 0-15 mm   Filler Malzemesi alınması hedeflenmişidir. 

      

Performans 

Hedefi 

İlçemiz mücavir sınırları içerisinde yeni yolların açılmasında kullanılmak 

üzere 15.000-Ton 0-15 mm   Filler Malzemesi alınması hedeflenmişidir. 

Açıklamalar         

  

      

Performans Göstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1   %100 %100 %100  

Açıklama         

  

2         

Açıklama         

  

3         

Açıklama         

  

4         

Açıklama         

  

      

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1       0.00 

2       0.00 

3       0.00 

4       0.00 

Genel Toplam  114.500,00 0.00 114.500,00 
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6-PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

      

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı  

      

Amaç 
 İmar Planlarına uygun olarak yeni yolların yapılması ve mevcut yolların 

onarılmasını sağlamak. 

Hedef 
 Şehrimiz cadde ve sokak çalışmalarında kullanılmak üzere 6000 Torba 32,5 

Portland Çimentosu ve 10 Ton Nervürlü (8-12Qmm) İnşaat demiri alımı işi 

hedeflenmiştir. 

      

Performans 

Hedefi 

 Şehrimiz cadde ve sokak çalışmalarında kullanılmak üzere 6000 Torba 32,5 

Portland Çimentosu ve 10 Ton Nervürlü (8-12Qmm) İnşaat demiri alımı işi 

hedeflenmiştir. 

Açıklamalar         

  

      

Performans Göstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1   %100 %100 %100  

Açıklama         

  

2         

Açıklama         

  

3         

Açıklama         

  

4         

Açıklama         

  

      

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1    50.800,00   50.800,00 

2       0.00 

3       0.00 

Genel Toplam  50.800,00 0.00 50.800,00 
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7-PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

      

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı  

      

Amaç 
 İlçemiz Halkına eğitim amaçlı Hizmetin verilmesi. 

Hedef 
 İlçemiz Selçuk Üniversitesi Akşehir Meslek Yüksek Okuluna 700 m² Eğitim 

Binası yapılması hedeflenmişidir. 

      

Performans 

Hedefi 

İlçemiz Selçuk Üniversitesi Akşehir Meslek Yüksek Okuluna 700 m² Eğitim 

Binası yapılması hedeflenmişidir. 

Açıklamalar         

  

      

Performans Göstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1     %100  

Açıklama         

  

2         

Açıklama         

  

3         

Açıklama         

  

4         

Açıklama         

  

      

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1    3.000.000,00   3.000.000,00 

2       0.00 

3       0.00 

Genel Toplam  3.000.000,00 0.00 3.000.000,00 
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8-PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

        

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı 

        

Amaç Çorba Çeşmesinde kişi sayısını artırmak. 

Hedef 
  

 

        

Performans 

Hedefi 

 Yıl içinde Çorba Çeşmesindeki kâse sayısını 2000’den 2100’e çıkarmak 

 

 

Açıklamalar             

 Yıl içinde Çorba Çeşmesindeki kâse sayısını 2000’den 2100’e çıkarmak amaçlanmaktadır. 

        

Performans Göstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1         

Açıklama             

  

2         

Açıklama             

  

3         

Açıklama             

  

4         

Açıklama             

  

        

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 

  Yıl içinde Çorba Çeşmesindeki kâse 

sayısını 2000’den 2100’e çıkarmak  
 60.000,00   60.000,00 

2       0,00 

3       0,00 

4       0,00 

5       0,00 

Genel Toplam  60.000,00 0,00 60.000,00 
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9-PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

        

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı 

        

Amaç Yoksullara çamaşır yıkama hizmeti vermek 

Hedef 

 Yoksul vatandaşlarımızın çamaşırlarını yıkamak. 

 

 

 

        

Performans 

Hedefi 
  

Açıklamalar             

 Yoksul vatandaşlarımızın çamaşırlarını yıkamak amaçlanmaktadır. 

 

        

Performans Göstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1         

Açıklama             

  

2         

Açıklama             

  

3         

Açıklama             

  

4         

Açıklama             

  

        

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 

Yoksul vatandaşlarımızın çamaşırlarını 

yıkmak. 

  

 80.000,00   80.000,00 

2       0,00 

3       0,00 

Genel Toplam  80.000,00 0,00 80.000,00 
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10-PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

        

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı 

        

Amaç Şehrin İçme Suyunu karşılamak 

Hedef 

 Nazilli Deresi ve su çıkan mevkiindeki pınarların şehir içme suyuna katılması 

 

 

 

        

Performans 

Hedefi 
 Nazilli Deresi ve su çıkan mevkiindeki pınarların şehir içme suyuna katılması 

Açıklamalar             

  

 

        

Performans Göstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1        35KM 

Açıklama             

  

2         

Açıklama             

  

3         

Açıklama             

  

4         

Açıklama             

  

        

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 

Nazilli Deresi ve su çıkan mevkiindeki 

pınarların şehir içme suyuna katılması  
1.211.000,00    1.211.000,00 

2       0,00 

3       0,00 

4       0,00 

5       0,00 

Genel Toplam  1.211.000,00 0,00 1.211.000,00 
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11-PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

        

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı 

        

Amaç Şehrin İçme Suyu arızalarını en aza indirmek 

Hedef 

 Dağ isale hattında yüzeyden gelen etermit su borularının 280 Q’lük PVC borularla 

yeraltına alınması hedeflenmiştir. 

 

 

 

        

Performans 

Hedefi 

 Dağ isale hattında yüzeyden gelen etermit su borularının 280 Q’lük PVC borularla 

yeraltına alınması hedeflenmiştir. 

 

Açıklamalar             

  

 

        

Performans Göstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1        2000M 

Açıklama             

  

2         

Açıklama             

  

3         

Açıklama             

  

4         

Açıklama             

  

        

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 

Dağ isale hattında yüzeyden gelen etermit 

su borularının 280 Q’lük PVC borularla 

yeraltına alınması hedeflenmiştir. 

226.800,00    226.800,00 

2       0,00 

3       0,00 

4       0,00 

Genel Toplam  226.8000,00 0,00 226.800,00 
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12-PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

        

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı 

        

Amaç Şehrin altyapısını iyileştirmek 

Hedef 

 Şehrimizin bazı mahallelerinde mevcut kanal sisteminin kodunun yüksek gelmesi 

nedeniyle bu mahallere 10000 metrelik kanalizasyon hattı döşenmesi planlanmıştır. 

 

 

 

        

Performans 

Hedefi 

 Şehrimizin bazı mahallelerinde mevcut kanal sisteminin kodunun yüksek gelmesi 

nedeniyle bu mahallere 10000 metrelik kanalizasyon hattı döşenmesi planlanmıştır. 

 

Açıklamalar             

  

 

        

Performans Göstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1        10000M 

Açıklama             

  

2         

Açıklama             

  

3         

Açıklama             

  

4         

Açıklama             

  

        

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 

 Şehrimizin bazı mahallelerinde mevcut 

kanal sisteminin kodunun yüksek gelmesi 

nedeniyle bu mahallere 10000 metrelik 

kanalizasyon hattı döşenmesi 

planlanmıştır. 

418.856,00    418.856,00 

2       0,00 

3       0,00 

Genel Toplam  418.856,00 0,00 418.856,00 
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13-PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
 

 
İdare Ad                                                           AKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

 
 

 
Amaç 

Çağdaş yaşama uyumlu toplum ve çevre sağlığı hizmeti sunmak. 

 
Hedef 

Haşere ile mücadele yaparak halk sağlığını korunması hususunda 

Hizmet Alımı yapılması planlanmaktadır. 
 
 

Performans Hedefi    % 95 
 

Açıklamalar : Halk sağlığını korunması hususu 
 
 
 
 
 
 

Performans Göstergeleri (t-1) (t) (t+1) 
 

1  Uçgun popülasyonlarının kontrol altında tutulması % 85 % 90 % 95 

Açıklama : İlçemizde hayvancılıkla uğraşılması ve  çevre belediyelerin uçgun mücadelesinde 
yetersiz kalmaları müdürlüğümüzün uçgun mücadelesini sekteye uğratmaktadır. 

 

2 
    

Açıklama 

 

3 
    

Açıklama 

 

4 
    

Açıklama 

 
 
Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı  (t+1) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 3 adet araç 4 Personel  134.450,00-TL.  134.450,00-TL. 

2     

3     

4     

5     

Genel Toplam 134.450,00-TL  134.450,00-TL. 
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14-PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
 

 
İdare Ad                                                           AKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

 
 
 
Amaç 

Çağdaş yaşama uyumlu toplum ve çevre sağlığı hizmeti sunmak. 

 
Hedef 

Kentte çevresel kirliliklerin önlenmesi ve azaltılması, yaşanabilir 

sağlıklı çevrelerin oluşturulabilmesi çalışmalarında ihtiyaç duyulan 20 

personel alımı planlanmıştır. 

 
 

Performans Hedefi    % 100 
 

 Açıklamalar : Kentte çevresel kirliliklerin önlenmesi ve azaltılması, yaşanabilir sağlıklı     
  çevrelerin oluşturulabilmesi 

 
 
 
 
 

Performans Göstergeleri (t-1) (t) (t+1) 
 

1 Çevresel kirliliklerin önlenmesi ve azaltılması % 100 % 100 % 100 

Açıklama : Performans göstergesine ulaşabilmek için ihtiyaç duyulan 20 personel alımı.  

 

2 
    

Açıklama 

 

3 
    

Açıklama 

 

4 
    

Açıklama 

 
 
Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı  (t+1) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 20  Personel  227.774,00-TL.  227.774,00-TL. 

2     

3     

4     

5     

Genel Toplam 227.774,00-TL.  227.774,00-TL. 
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15-PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

 

 
İdare Ad                                                           AKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

 
 

 
Amaç Pasif yeşil alan miktarının arttırılması 

 
Hedef 

Mevcut yeşil alan ve rekreasyon alan miktarlarını belirleyerek kişi başına 

düşen yeşil alan miktarını arttırarak daha yeterli hale getirmek.                  
 
 

Performans Hedefi    %  100 
 

Açıklamalar : Yeşil alan miktarını arttır  
 
 
 
 
 
 

Performans Göstergeleri (t-1) (t) (t+1) 
 

1 
 Yeşil alana miktarını artırmak için mevsimlik 

çiçek alınması  
% 100 % 100 % 100 

Açıklama : İlçemizde kişi başına düşen mevcut yeşil alan miktarını arttırmak ve mevcut yeşil 
alanlarında daha güzel bir görünün kazandırabilmek için 16.000 adet mevsimlik çiçek alımı.  

 

2 
    

Açıklama 

 

3 
    

Açıklama 

 

4 
    

Açıklama 

 
 
Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı  (t+1) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 3 adet araç 4 Personel  12.626,00-TL.  12.626,00-TL. 

2     

3     

4     

5     

Genel Toplam 12.626,00  12.626,00-TL. 
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16-PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

 

 
İdare Ad                                                           AKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

 
 

 
Amaç 

Kent halkının çevrelerinden zevk alarak yararlanmalarını ve serbest 

zamanlarını verimli bir biçimde değerlendirmelerini sağlayarak yaşam 

kalitesini arttırmak. 
 
Hedef 

Mevcut park alanlarını günümüz ihtiyaçlarına göre yeniden    düzenlenebilmesi ve 

Mevcut yollarda ve kaldırımlarda gerekli düzenlemeleri yapmak. amacıyla bu işi 

yürütebilecek kapasitede iş gücü ve elemanları bulunan firma ve kişilerle hizmet 

alımı yapılması planlanmıştır.              
 
 

Performans Hedefi    %  100 
 

Açıklamalar : Mevcut park alanlarını günümüz ihtiyaçlarına göre yeniden    düzenlenebilmesi için 

ihtiyaç duyulan 6 personel alımı.  
 
 
 
 
 
 

Performans Göstergeleri (t-1) (t) (t+1) 
 

1 
 Mevcut yollarda ve kaldırımlarda gerekli düzenlemeleri 

yapmak. amacıyla personel alımı. % 100 % 100 % 100 

Açıklama : Performans göstergesine ulaşabilmek için ihtiyaç duyulan 6 personel alımı. 

 

2 
    

Açıklama 

 

3 
    

Açıklama 

 

4 
    

Açıklama 

 
 
Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı  (t+1) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 6 Personel  78.252,00-TL.  78.252,00-TL. 

2     

3     

4     

5     

Genel Toplam 78.252,00  78.252,15-TL. 
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17-PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
 

 
İdare Ad                                                           AKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

 
 

 
Amaç Kent halkının çevrelerinden zevk alarak yararlanmalarını ve serbest zamanlarını 

verimli bir biçimde değerlendirmelerini sağlayarak yaşam kalitesini arttırmak. 

 
Hedef Kent mobilyalarını iyileştirme çalışmaları kapsamında 75 adet bank yaptırılması. 

 
 

Performans Hedefi    %  100 
 

Açıklamalar : Kent mobilyalarını iyileştirilmesi. 
 
 
 
 
 
 

Performans Göstergeleri (t-1) (t) (t+1) 
 

1  Kent mobilyalarını iyileştirme % 100 % 100 % 100 

Açıklama : 75 adet bank alımı. 

 

2 
    

Açıklama 

 

3 
    

Açıklama 

 

4 
    

Açıklama 

 
 
Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı  (t+1) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Bank alımı. 13.275,00-TL.  13.275,00-TL. 

2     

3     

4     

5     

Genel Toplam 13.275,00  13.275,00-TL. 
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18-PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
 

 
İdare Ad                                                           AKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

 
 

 
Amaç 

Kent halkının çevrelerinden zevk alarak yararlanmalarını ve serbest 

zamanlarını verimli bir biçimde değerlendirmelerini sağlayarak yaşam 

kalitesini arttırmak. 
 
Hedef Aktif yeşil alan ve rekreasyon alanlarının miktarının  arttırılması. 

 
 

Performans Hedefi    %  100 
 

Açıklamalar : Çocuk Oyun Gurubu ve Açık Alan Spor Aletleri miktarının arttırılması. 
 
 
 
 
 
 

Performans Göstergeleri (t-1) (t) (t+1) 
 

1  Çocuk Oyun  Grubu alımı. % 100 % 100 % 100 

Açıklama : İlçemizdeki çocuk parklarının sayısını arttırmak üzere Çocuk Oyun Gurubalımı. 

 

2 Açık Alan Spor Aletleri ( 11’li gurup )  % 100 % 100 % 100 

Açıklama : İlçemizdeki mevcut Açık Alan Spor Aletleri’nin sayısını arttırmak.  

 

3 
    

Açıklama 

 

4 
    

Açıklama 

 
 
Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı  (t+1) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Çocuk Oyun Gurubu ve Açık Alan Spor 

Aletleri alımı. 
63.720,00-TL.  63.720,00-TL. 

2     

3     

4     

5     

Genel Toplam 63.720,00  63.720,00-TL. 
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19-PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

        

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı 

        

Amaç Akşehir’in Sosyal Kültürel Gelişimine Katkı Sağlamak 

Hedef 
  
Mevcut Etkinliklerin Nitelik ve Nicelik Yönünden Geliştirilmesi 

        

Performans 

Hedefi 
Yılda 30 etkinlik düzenlemek 

Açıklamalar             

 Yılda 30 etkinlik düzenlenerek daha fazla kitleye hitap etmek amaçlanmaktadır. 

        

Performans Göstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1         

Açıklama             

  

2         

Açıklama             

  

3         

Açıklama             

  

4         

Açıklama             

  

        

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1    500.000,00   500.000,00 

2       0,00 

3       0,00 

4       0,00 

Genel Toplam  500.000,00 0,00 500.000,00 
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20-PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

        

İdare Adı Akşehir Belediye Başkanlığı 

        

Amaç 
 Etkinlikler yolu ile şehrimizin kültür hayatının zenginleştirilmesi ve toplumun 

eğitimine katkıda bulunmak, 

Hedef 
 Bayanlara, çocuklara, gençlere yönelik kurslar açmak,tiyatro,konferans,panel türünde 

etkinlikler gerçekleştirmek. 

        

Performans 

Hedefi 
Bu etkinlikler vasıtasıyla 6500 kişiye ulaşmak. 

Açıklamalar             

  

        

Performans Göstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1         

Açıklama             

  

2         

Açıklama             

  

3         

Açıklama             

  

4         

Açıklama             

  

        

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1    50.000,00   50.000,00 

2       0,00 

3       0,00 

4       0,00 

Genel Toplam  50.000,00 0,00 50.000,00 
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21-PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

        

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı 

        

Amaç 
  
Haber ve bilgi akışını düzenleyerek, sağlıklı bir iletişim akışı gerçekleştirmek 

Hedef 
 Yerel ,ulusal ve uluslararası platformda bilgi akışı sağlamak 

 

        

Performans 

Hedefi 

Belediyenin faaliyetleri ile ilgili halkı, yurt içi ve yurt dışındaki vatandaşlarımızı 

bilgilendirmek.Yerel,ulusal ve uluslar arası medya kuruluşlarına haber akışını 

sağlamak 

Açıklamalar             

  

        

Performans Göstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1         

Açıklama             

  

2         

Açıklama             

  

3         

Açıklama             

  

4         

Açıklama             

  

        

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1    150.000,00   150.000,00 

2       0,00 

3       0,00 

4       0,00 

Genel Toplam  150.000,00 0,00 150.000,00 
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22-PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

        

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı 

        

Amaç 
 Şenlik türü organizasyonları gerçekleştirmek 

 

Hedef 
  

Şehrimizi ülkemizde ve yurt dışında en iyi şekilde tanıtmak 

        

Performans 

Hedefi 

Uluslararası Nasreddin Hoca Şenlikleri ile  Akşehir’i Yurtiçi ve Yurtdışında en iyi 

şekilde tanıtmak %100 başarı sağlamak 

Açıklamalar             

  

        

Performans Göstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1         

Açıklama             

  

2         

Açıklama             

  

3         

Açıklama             

  

4         

  

        

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1    700.000,00   700.000,00 

2       0,00 

3       0,00 

Genel Toplam  700.000,00 0,00 700.000,00 
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23-PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

        

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı 

        

Amaç 

 Belediyemiz yapısına ve ihtiyaçlarına uygun  personel ihtiyacını belirlemek, 

personelin eğitim ihtiyaçlarını analiz etmek ve planlamak, çalışanların 

motivasyonlarını arttırmak. 

Hedef Personel ihtiyacının belirlenmesi,   

        

Performans 

Hedefi 
Personel ihtiyacının belirlenmesi,   

Açıklamalar             

 Memur sayısının emeklilik, nakiller ve emekli olacak memur fazlalığı sebebiyle çok aşağı düşmesinden kaynaklanan 

memur personel ihtiyacı doğmuştur. 

        

Performans Göstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1         

Açıklama             

  

2         

Açıklama             

  

3         

Açıklama             

  

4         

  

        

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1       0,00 

2       0,00 

3       0,00 

Genel Toplam  0,00 0,00 0,00 
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24-PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

        

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı 

        

Amaç 

Belediyemiz yapısına ve ihtiyaçlarına uygun  personel ihtiyacını belirlemek, 

personelin eğitim ihtiyaçlarını analiz etmek ve planlamak, çalışanların 

motivasyonlarını arttırmak 

Hedef Eğitim ihtiyacının belirlenmesi, eğitim programının hazırlanması, 

        

Performans 

Hedefi 
Belediyeler Birliğince düzenlenecek eğitim seminerlerine personel gönderilmesi. 

Açıklamalar             

  

        

Performans Göstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1 
Eğitim Seminerine Personel Gönderilmesi 

  8  10  

Açıklama 

   

            

  

2         

Açıklama             

  

3         

Açıklama             

  

4         

  

        

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 
Eğitim Seminerine Personel Gönderilmesi  10.000,00   10.000,00 

2       0,00 

3       0,00 

Genel Toplam  10.000,00 0,00 10.000,00 
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25-PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

        

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı 

        

Amaç 

Belediyemiz yapısına ve ihtiyaçlarına uygun  personel ihtiyacını belirlemek, 

personelin eğitim ihtiyaçlarını analiz etmek ve planlamak, çalışanların 

motivasyonlarını arttırmak. 

Hedef Kararlara katılımı sağlamak, başarıyı ödüllendirmek, 

        

Performans 

Hedefi 

Memur personele 5393 Sayılı Belediye Kanununun 49.maddesinin son fıkrası gereğince 

ikramiye ödemesi yapılması. 

Açıklamalar             

  

        

Performans Göstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1 
Memur Personelin Ödüllendirilmesi 

    6 

Açıklama 

   

            

  

2         

Açıklama             

  

3         

Açıklama             

  

4         

  

        

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 
Memur Personelin Ödüllendirilmesi  10.416,00   10.416,00 

2       0,00 

3       0,00 

Genel Toplam  10.416,00 0,00 10.416,00 
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26-PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

        

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı 

        

Amaç 
Belediyemizden hizmet alan vatandaşlarımıza sürekli artan kalitede bilgi işlem 

hizmeti sunarak belediyemizin hizmet kalitesinin artmasına katkıda bulunmak. 

Hedef 
Belediyemizin gelişen teknolojiye uygun olarak hizmet sunumu konusunda sürekli 

olarak uygun hizmet ve çevre koşulları sağlamaya yönelik donanım ve yazılım temini 

yoluna gidecektir.    

        

Performans 

Hedefi 
Donanım ve Yazılım Alımı. 

Açıklamalar        

  

        

Performans Göstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1 
Bilgisayar Yazılımı Alımları 

    6 

Açıklamaİşletim 

Sistemi ve Ofis 

Lisansı Alımı 

            

  

2 
Bilgisayar ve Çevre Donanımları Alımları 

      

Açıklama           

 

3         

Açıklama             

  

4         

  

        

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 
Yazılım Alımları  25.000,00   25.000,00 

2 Donanım Alımları   26.000,00   26.000,00 

3       0,00 

Genel Toplam  51.000,00 0,00 51.000,00 
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27-PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

        

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı 

        

Amaç 
Belediyemizden hizmet alan vatandaşlarımıza sürekli artan kalitede bilgi işlem 

hizmeti sunarak belediyemizin hizmet kalitesinin artmasına katkıda bulunmak. 

Hedef E-Belediye uygulamasını yaygınlaştırmak. 

        

Performans 

Hedefi 

E-Belediye sistemi üye sayısının artırılarak, internet üzerinden borç sorgulama, borç ödeme, 

sicil sorgulama, sicil ve beyan bilgilerini görme vb. uygulamaların yaygınlaştırılması, 

üyelik sistemi dışında da e-belediye üzerinden güvenli bir şekilde tahsilatın yapılmasının 

sağlanması hizmetin sürekli olarak sunulması. 

Açıklamalar        

  

        

Performans Göstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1 
E-Belediye yöntemiyle sunulan hizmet 

uygulama sayısı      

Açıklama             

  

2 
E-Belediye uygulamasından yararlanan 

vatandaş sayısı 
      

Açıklama           

 

3 
E-Belediye uygulamasından yararlanan 

vatandaşın  memnuniyet oranı 
      

Açıklama             

  

4         

  

        

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 
Yazılım Alımları 25.000,00  25.000,00 

2 Donanım Alımları  26.000,00  26.000,00 

3      

Genel Toplam  51.000,00  51.000,00 
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28-PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

        

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı 

        

Amaç 
Belediyemizden hizmet alan vatandaşlarımıza sürekli artan kalitede bilgi işlem 

hizmeti sunarak belediyemizin hizmet kalitesinin artmasına katkıda bulunmak. 

Hedef 
Mevcut yazılımları yasal değişikliklere uygun hale ivedilikle getirerek iş ve işlemlerin 

aksamadan yürütülmesini sağlamak. 

        

Performans 

Hedefi 
Yasal değişikliklerin güncel olarak takip edilmesi. 

Açıklamalar        

  

        

Performans Göstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1 
Yazılım Güncellemesi 

     

Açıklama             

  

2 Bilgisayar Hizmeti Alımı       

Açıklama           

 

3         

Açıklama             

  

4         

  

        

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 
 Bilgisayar Hizmeti Alımı  35.000,00   35.000,00 

2       

3       

Genel Toplam  35.000,00 0,00 35.000,00 
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29-PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

        

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı 

        

Amaç 

İlçe halkının sağlığını ve huzurunu tehdit eden unsurları ortadan kaldırmak, sağlıklı 

ve dengeli bir çevrede yaşamlarını sağlamak çevrede yaşamaları için; tedbirler 

almak ve aldırmak. 

Hedef 
Gıda dahil 2.-3. Sınıf Gayri Sıhhi Müesseseleri ve tüm işyerlerini denetimli hale 

getirmek.  

        

Performans 

Hedefi 

Gıda dahil 2.-3. Sınıf Gayri Sıhhi Müesseseleri ve tüm işyerlerini denetimli hale 

getirmek.  

Açıklamalar        

  

        

Performans Göstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1 
Ekmeklerin etiket ve gramaj denetimi 

    156 DEFA 

Açıklama             

  

2 Tüm işyerlerinin denetimi     80 GÜN  

Açıklama           

 

3  Pazarların denetimi ve düzeni     104 DEFA   

Açıklama             

  

4         

  

        

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 Ekmeklerin etiket ve gramaj denetimi 14,008.00   14,008.00 

2 Tüm işyerlerinin denetimi 18,555.00  18,555.00 

3 Pazarların denetimi ve düzeni 58,680.00  58,680.00 

Genel Toplam  91,243.00 0.00 91,243.00 
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30-PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

        

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı 

        

Amaç 

İlçe halkının sağlığını ve huzurunu tehdit eden unsurları ortadan kaldırmak, sağlıklı 

ve dengeli bir çevrede yaşamlarını sağlamak 

 çevrede yaşamaları için;tedbirler almak ve aldırmak. 

Hedef 
Hava kirliliği, görüntü kirliliği, gürültü kirliliği, diğer konuları takibi yapılacak 

        

Performans 

Hedefi 
Hava kirliliği, görüntü kirliliği, gürültü kirliliği, diğer konuları takibi yapıalcak 

Açıklamalar        

  

        

Performans Göstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1 
Rutin devriyeler 

    25 DEFA 

Açıklama             

  

2          

Açıklama           

 

3            

Açıklama             

  

4         

  

        

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 Rutin devriyeler 147,600.00   147,600.00 

2     

3     

Genel Toplam  147,600.00   147,600.00 
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31-PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

        

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı 

        

Amaç 

İlçe halkının sağlığını ve huzurunu tehdit eden unsurları ortadan kaldırmak, sağlıklı 

ve dengeli bir çevrede yaşamlarını sağlamak 

 çevrede yaşamaları için;tedbirler almak ve aldırmak. 

Hedef 
Toplu taşıma, trafik ve ulaşımla ilgili önlemler almak 

        

Performans 

Hedefi 
Toplu taşıma, trafik ve ulaşımla ilgili önlemler almak 

Açıklamalar        

  

        

Performans Göstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1 
Otogarın temizlik ve düzeni 

    HER GÜN 

Açıklama             

  

2  Trafik ve ulaşımla ilgili düzenleme       60 DEFA 

Açıklama           

 

3            

Açıklama             

  

4         

  

        

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 Otogarın temizlik ve düzeni 83,766.00   83,766.00 

2 Trafik ve ulaşımla ilgili düzenleme 7,264.00   7,264.00 

3     

Genel Toplam  91,030.00 0.00 91,030.00 
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32-PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

        

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı 

        

Amaç 
Sosyal ve kültürel etkinliklerde belediyemizin tanıtımını yapmak 

Hedef 
Milli bayramlar ve diğer etkiliklerle ilgili görevler 

        

Performans 

Hedefi 
Milli bayramlar ve diğer etkiliklerle ilgili görevler 

Açıklamalar        

  

        

Performans Göstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1 
Ana caddelerin süslenmesi 

    16 GÜN 

Açıklama             

  

2  Evrak tebliği     HER GÜN 

Açıklama           

 

3            

Açıklama             

  

4         

  

        

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 Ana caddelerin süslenmesi 30,597.00   30,597.00 

2 Evrak tebliği 3,153.00   3,153.00 

3     

Genel Toplam  33,750.00 0.00 33,750.00 
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33-PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

        

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı 

        

Amaç 
Verimli ve kaliteli hizmet üretimi için halkla ilişkiler ve diğer kurumlarla işbirliği 

ile katılımcı yönetim modelini etkin hale getirmek. 

Hedef 
Ses yayın cihazlarının ilçe ihtiyacını karşılayacak duruma getirmek. 

         

Performans 

Hedefi 
Ses yayın cihazlarının ilçe ihtiyacını karşılayacak duruma getirmek 

Açıklamalar        

  

        

Performans Göstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1 
Yeni cihaz alımı 

    20 ADET 

Açıklama             

  

2 Arızalı cihazların bakım ve onarımı     12 DEFA 

Açıklama           

 

3            

Açıklama             

  

4         

  

        

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 Yeni cihaz alımı 8,000.00   8,000.00 

2 Arızalı cihazların bakım ve onarımı 2,000.00   2,000.00 

3     

Genel Toplam  10,000.00 0.00 10,000.00 
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34-PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

        

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı 

        

Amaç 
Belediyenin mali açıdan sağlam bir yapıya oturabilmesi ve bunun devamlılığının 

sağlanması. 

Hedef 
Mevcut Gelirlerin Tahsilat oranını artırmak 

         

Performans 

Hedefi 

Mevcut Gelirlerin Tahsilat oranını artırmak 

Açıklamalar        

  

        

Performans Göstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1 
Tahsilatın Tahakkuka oranı(%) 

 %76 %70  %82 

Açıklama             

  

2       

Açıklama           

 

3            

Açıklama             

  

4         

  

        

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 Gelir Artırıcı Faaliyetler 200.000,00   200.000,00 

2     

3     

Genel Toplam  200,000.00 0.00 200,000.00 
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1-FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı  

Performans Hedefi 

Şehrimiz cadde ve sokaklarına Beton yapı elemanları 

ile ; 30000 m2 Kilitli Taş,  10000 m2 Dikdörtgen Taş 

döşenmesi yapılması hedeflenmiştir. 

Faaliyet Adı  %100 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri   Fen İşleri Müdürlüğü 

 Açıklamalar             

 Şehrimiz cadde ve sokaklarına Beton yapı elemanları ile 30000 m2 Kilitli Taş,  10000 m2 Dikdörtgen Taş 

döşenmesi yapılması hedeflenmiştir. 

Ekonomik Kod  (t+1) 

01 Personel Giderleri   

02 SGK Devlet Primi Giderleri   

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri   

04 Faiz Giderleri   

05 Cari Transferler   

06 Sermaye Giderleri 510.620,00  

07 Sermaye Transferleri   

08 Borç verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 510.620,00 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı 

K
a
y
n

a
k

 Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı  

Toplam  Kaynak İhtiyacı 510.620,00 
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2-FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı  

Performans Hedefi  5000 m2 Granit Zar Taşı Döşeme İşi 

Faaliyet Adı 
  Şehrimiz cadde ve sokaklarına  Granit Zar Taşı Döşeme 

İşi 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri   Fen İşleri Müdürlüğü 

 Açıklamalar             

 Şehrimiz cadde ve sokaklarına  5000 m2 Granit Zar Taşı Döşeme İşi hedeflenmiştir. 

Ekonomik Kod  (t+1) 

01 Personel Giderleri   

02 SGK Devlet Primi Giderleri   

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri   

04 Faiz Giderleri   

05 Cari Transferler   

06 Sermaye Giderleri 135.630,00 

07 Sermaye Transferleri   

08 Borç verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 135.630,00 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı 

K
a
y
n

a
k

 Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı  

Toplam  Kaynak İhtiyacı 135.630,00 
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3-FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı  

Performans Hedefi 

 Şehrimiz cadde ve sokaklarına 60000 m² Emülsiyomlu 

Sathı kaplama ,6000-ton Sıcak Karışım Plent Altı Asfalt 

serim işi ve 1000 Ton Sıcak Karışım Asfalt yama ve 

yapılması işi hedeflenmiştir. 

Faaliyet Adı 
 Şehrimiz cadde ve sokaklarına Emülsiyomlu Sathı 

kaplama , Sıcak Karışım Plent Altı Asfalt serim işi ve  

Ton Sıcak Karışım Asfalt yama ve yapılması işi  

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri   Fen İşleri Müdürlüğü 

 Açıklamalar             

 Şehrimiz cadde ve sokaklarına 60000 m² Emülsiyomlu Sathı kaplama ,6000-ton Sıcak Karışım Plent Altı 

Asfalt serim işi ve 1000 Ton Sıcak Karışım Asfalt yama ve yapılması işi hedeflenmiştir. 

Ekonomik Kod  (t+1) 

01 Personel Giderleri   

02 SGK Devlet Primi Giderleri   

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri   

04 Faiz Giderleri   

05 Cari Transferler   

06 Sermaye Giderleri 919.600,00 

07 Sermaye Transferleri   

08 Borç verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 919.600,00 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı 

K
a
y
n

a
k

 Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı  

Toplam  Kaynak İhtiyacı 919.600,00 
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4-FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı  

Performans Hedefi 
 İstasyon Mahallesinde  yapılan Aqua Parkın faaliyete 

geçirilecek 

Faaliyet Adı  İstasyon Mahallesine Aqua Park yapılması 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri   Fen İşleri Müdürlüğü 

 Açıklamalar             

           İlçemiz İstasyon Mahallesine Aqua Park yapılması hedeflenmiştir. (İller Bankası Kredisiyle 

yapılaması planlanmıştır.) 
 

Ekonomik Kod  (t+1) 

01 Personel Giderleri   

02 SGK Devlet Primi Giderleri   

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri   

04 Faiz Giderleri   

05 Cari Transferler   

06 Sermaye Giderleri 2.500.000,00 

07 Sermaye Transferleri   

08 Borç verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.500.000,00 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı 

K
a
y
n

a
k

 Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı  

Toplam  Kaynak İhtiyacı 2.500.000,00 
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5-FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı  

Performans Hedefi 
 yeni yolların açılmasında kullanılmak üzere 15.000-Ton 

0-15 mm   Filler Malzemesi alınması hedeflenmişidir. 

Faaliyet Adı 
yeni yolların açılmasında kullanılmak üzere 0-15 mm   

Filler Malzemesi alınması  

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri   Fen İşleri Müdürlüğü 

 Açıklamalar             

İlçemiz mücavir sınırları içerisinde yeni yolların açılmasında kullanılmak üzere 15.000-Ton 0-15 mm   Filler 

Malzemesi alınması hedeflenmişidir. 

Ekonomik Kod  (t+1) 

01 Personel Giderleri   

02 SGK Devlet Primi Giderleri   

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri   

04 Faiz Giderleri   

05 Cari Transferler   

06 Sermaye Giderleri 114.500,00 

07 Sermaye Transferleri   

08 Borç verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 114.500,00 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı 

K
a
y
n

a
k

 Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı  

Toplam  Kaynak İhtiyacı 114.500,00 
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6-FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı  

Performans Hedefi 
 6000 Torba 32,5 Portland Çimentosu ve 10 Ton 

Nervürlü (8-12Qmm) İnşaat demiri alımı işi 

hedeflenmiştir. 

Faaliyet Adı 
32,5 Portland Çimentosu ve Nervürlü (8-12Qmm) İnşaat 

demiri alımı işi 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri   Fen İşleri Müdürlüğü 

 Açıklamalar             

Şehrimiz cadde ve sokak çalışmalarında kullanılmak üzere 6000 Torba 32,5 Portland Çimentosu ve 10 Ton 

Nervürlü (8-12Qmm) İnşaat demiri alımı işi hedeflenmiştir. 
 

Ekonomik Kod  (t+1) 

01 Personel Giderleri   

02 SGK Devlet Primi Giderleri   

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri   

04 Faiz Giderleri   

05 Cari Transferler   

06 Sermaye Giderleri 50.800,00 

07 Sermaye Transferleri   

08 Borç verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.800,00 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı 

K
a
y
n

a
k

 Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı  

Toplam  Kaynak İhtiyacı 50.800,00 
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7-FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı  

Performans Hedefi  2011 yılında 700 m2 lik inşaatın yapılması 

Faaliyet Adı 
 İlçemiz Selçuk Üniversitesi Akşehir Meslek Yüksek 

Okuluna Eğitim Binası yapılması  

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri   Fen İşleri Müdürlüğü 

 Açıklamalar     

İlçemiz Selçuk Üniversitesi Akşehir Meslek Yüksek Okuluna 700 m² Eğitim Binası yapılması 

hedeflenmişidir. 

Ekonomik Kod  (t+1) 

01 Personel Giderleri   

02 SGK Devlet Primi Giderleri   

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri   

04 Faiz Giderleri   

05 Cari Transferler   

06 Sermaye Giderleri 3.000.000 

07 Sermaye Transferleri   

08 Borç verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.000.000 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı 

K
a
y
n

a
k

 Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı  

Toplam  Kaynak İhtiyacı 3.000.000 
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8-FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

    

İdare Adı Akşehir Belediye Başkanlığı 

Performans Hedefi Çorba Çeşmesinde kişi sayısını artırmak 

Faaliyet Adı  Çorba Çeşmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri   Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü  

 Açıklamalar     

     

 Yıl içinde Çorba Çeşmesindeki kâse sayısını 2000’den 2100’e çıkarmak 

 

 

 

 

 

        

Ekonomik Kod  (t+1) 

01 Personel Giderleri   

02 SGK Devlet Primi Giderleri   

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 60.000,00  

04 Faiz Giderleri   

05 Cari Transferler   

06 Sermaye Giderleri   

07 Sermaye Transferleri   

08 Borç verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı 

K
a
y
n

a
k

 Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam  Kaynak İhtiyacı 60.000,00 
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9-FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

    

İdare Adı Akşehir Belediye Başkanlığı 

Performans Hedefi 
Yoksullara çamaşır yıkama hizmeti 

vermek 

Faaliyet Adı  Çamaşır Merkezi 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri   Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü  

 Açıklamalar     

     

 Yoksul vatandaşlarımızın çamaşırlarını yıkmak. 

 

 

 

 

        

Ekonomik Kod  (t+1) 

01 Personel Giderleri   

02 SGK Devlet Primi Giderleri   

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 80.000,00  

04 Faiz Giderleri   

05 Cari Transferler   

06 Sermaye Giderleri   

07 Sermaye Transferleri   

08 Borç verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı 

K
a
y
n

a
k

 Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam  Kaynak İhtiyacı 80.000,00 
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10-FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı  

Performans Hedefi  En az 20 yıllk şehir içme suyunu sağlamak 

Faaliyet Adı 
 Nazilli Deresi ve Su Çıkan Mevkiindeki pınarların şehir 

içme suyuna katılması 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri   Su-Kanalizasyon İşleri Müdürlüğü 

 Açıklamalar     

Nazilli Mevkiinden 19 KM Su çıkan mevkiinden 16 Km boru hattı döşenecektir. 
 

Ekonomik Kod  (t+1) 

01 Personel Giderleri   

02 SGK Devlet Primi Giderleri   

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri   

04 Faiz Giderleri   

05 Cari Transferler   

06 Sermaye Giderleri 1.211.000,00 

07 Sermaye Transferleri   

08 Borç verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.211.000,00 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı 

K
a
y
n

a
k

 Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı  

Toplam  Kaynak İhtiyacı 1.211.000,00 
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11-FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı  

Performans Hedefi 

Dağ isale hattında yüzeyden gelen etermit su 

borularının 280 Q’lük PVC borularla yeraltına alınması 

hedeflenmiştir. 

Faaliyet Adı 

 Dağ isale hattında yüzeyden gelen etermit su 

borularının 280 Q’lük PVC borularla yeraltına alınması 

hedeflenmiştir. 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri   Su-Kanalizasyon İşleri Müdürlüğü 

 Açıklamalar     

Dağ isale hattında yüzeyden gelen etermit su borularının 280 Q’lük PVC borularla 2000 metresinin  

yeraltına alınması hedeflenmiştir. 

 

 

Ekonomik Kod  (t+1) 

01 Personel Giderleri 26.800,00  

02 SGK Devlet Primi Giderleri 80.000,00  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000,00  

04 Faiz Giderleri   

05 Cari Transferler   

06 Sermaye Giderleri                100.000,00 

07 Sermaye Transferleri   

08 Borç verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 226.800,00 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı 

K
a
y
n

a
k

 Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı  

Toplam  Kaynak İhtiyacı 226.800,00 
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12-FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı  

Performans Hedefi 

Şehrimizin bazı mahallelerinde mevcut kanal sisteminin 

kodunun yüksek gelmesi nedeniyle bu mahallere 10000 

metrelik kanalizasyon hattı döşenmesi planlanmıştır. 

Faaliyet Adı 

Şehrimizin bazı mahallelerinde mevcut kanal sisteminin 

kodunun yüksek gelmesi nedeniyle bu mahallere 10000 

metrelik kanalizasyon hattı döşenmesi planlanmıştır. 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri   Su-Kanalizasyon İşleri Müdürlüğü 

 Açıklamalar     

Şehrimizin bazı mahallelerinde mevcut kanal sisteminin kodunun yüksek gelmesi nedeniyle bu mahallere 

10000 metrelik kanalizasyon hattı döşenmesi planlanmıştır. 

 

 

 

Ekonomik Kod  (t+1) 

01 Personel Giderleri 102.189,00  

02 SGK Devlet Primi Giderleri 16.657,00  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000,00  

04 Faiz Giderleri   

05 Cari Transferler   

06 Sermaye Giderleri                250.000,00 

07 Sermaye Transferleri   

08 Borç verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 418.856,00 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı 

K
a
y
n

a
k

 Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı  

Toplam  Kaynak İhtiyacı 418.856,00 
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1133--FFAALLİİYYEETT  MMAALLİİYYEETTLLEERRİİ  TTAABBLLOOSSUU  
 

İdare Ad  Akşehir Belediye Başkanlığı 

Performans Hedefi Haşere ile mücadele yaparak halk sağlığını korunması 

hususunda Hizmet Alımı yapılması planlanmaktadır. 

Faaliyet Adı  Vektör Kontrol Mücadelesi  

Sorumlu Harcama Birimi veya 

Birimleri 
 Temizlik İşleri Müdürlüğü  

 
 
Açıklamalar :  

 

         Haşere ile mücadele yaparak halk sağlığını korunması hususunda Belediyemiz 

Mücavir Alanları dahilinde Haşere ile Mücadele kapsamında 1’i kontrol amaçlı olmak 

üzere 3 araç ve 4 personelden oluşan,  Hizmet Alımı İşi İhalesinin yapılması 

planlanmaktadır. 
 

 
 

Ekonomik Kod 
 

(t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 134.450,00-TL. 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferleri  

08 Borç verme  

Toplam Bütçe Kaynak ihtiyacı  

B
ü
tç

e
 D

ış
ı 

K
a

y
n
a
k

 Döner Sermaye  

Diğer Yurt içi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak ihtiyacı  

Toplam  Kaynak ihtiyacı 134.450,00-TL. 

  

        

 
 
 



 80 

 
 

1144--FFAALLİİYYEETT  MMAALLİİYYEETTLLEERRİİ  TTAABBLLOOSSUU  
 

İdare Ad  Akşehir Belediye Başkanlığı 

Performans Hedefi Kentte çevresel kirliliklerin önlenmesi ve azaltılması, 

yaşanabilir sağlıklı çevrelerin oluşturulabilmesi 

çalışmalarında ihtiyaç duyulan 20 personel alımı 

planlanmıştır. 

Faaliyet Adı  Belediyemiz Mücavir Alanı içerisinde Cadde, Sokak ve 

Pazar Yerleri  Temizliği Hizmet Alımı. 

Sorumlu Harcama Birimi veya 

Birimleri 
 Temizlik İşleri Müdürlüğü  

 
 

 Açıklamalar :     
 

      Kentte çevresel kirliliklerin önlenmesi ve azaltılması, yaşanabilir sağlıklı çevrelerin 

oluşturulabilmesi çalışmaların aksatılmadan yürütülebilmesi için evsel katı atıkların 

toplanılmasında ihtiyaç duyulan  20 personel kapsayan Hizmet Alımı İhalesinin yapılması  

planlanmaktadır. 

  
 

 
 

Ekonomik Kod 
 

(t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 227.774,00-TL. 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferleri  

08 Borç verme  

Toplam Bütçe Kaynak ihtiyacı  

B
ü
tç

e
 D

ış
ı 

K
a

y
n
a
k

 Döner Sermaye  

Diğer Yurt içi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak ihtiyacı  

Toplam  Kaynak ihtiyacı 227.774,00-TL. 
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1155--FFAALLİİYYEETT  MMAALLİİYYEETTLLEERRİİ  TTAABBLLOOSSUU  

 

İdare Ad  Akşehir Belediye Başkanlığı 

Performans Hedefi 
Mevcut park alanlarını günümüz ihtiyaçlarına göre yeniden    

düzenlenebilmesi ve Mevcut yollarda ve kaldırımlarda gerekli 

düzenlemeleri yapmak. amacıyla bu işi yürütebilecek kapasitede iş 

gücü ve elemanları bulunan firma ve kişilerle hizmet alımı yapılması 

planlanmıştır.              

Faaliyet Adı  Mevsimlik Çiçek alımı.  

Sorumlu Harcama Birimi veya 

Birimleri 
 Park ve Bahçeler  Müdürlüğü  

 
 

 Açıklamalar :     
 

      Mevcut yeşil alan ve rekreasyon alan miktarlarını belirleyerek kişi başına düşen yeşil 

alan miktarını arttırarak daha yeterli hale getirme çalışmaları  kapsamında 3000 adet  

Kazanya,   2500 adet Hercai Menekşe, 2500 adet  Petunya, 1500 adet Aslan Ağzı, 1500 

adet Kadife,   2000 adet Ateş Çiçeği, 1000 Adet Çuha, 1000 Karanfil, 1000 Adet Ateş 

Dikeni  alınması planlanmaktadır.    

  
 

 
 

Ekonomik Kod 
 

(t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 12.626,00-TL. 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferleri  

08 Borç verme  

Toplam Bütçe Kaynak ihtiyacı  

B
ü
tç

e
 D

ış
ı 

K
a

y
n
a
k

 Döner Sermaye  

Diğer Yurt içi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak ihtiyacı  

Toplam  Kaynak ihtiyacı 12.626,00-TL. 
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1166--FFAALLİİYYEETT  MMAALLİİYYEETTLLEERRİİ  TTAABBLLOOSSUU  
 

İdare Ad  Akşehir Belediye Başkanlığı 

Performans Hedefi 
Mevcut park alanlarını günümüz ihtiyaçlarına göre yeniden    

düzenlenebilmesi ve Mevcut yollarda ve kaldırımlarda gerekli 

düzenlemeleri yapmak. amacıyla bu işi yürütebilecek kapasitede iş 

gücü ve elemanları bulunan firma ve kişilerle hizmet alımı yapılması 

planlanmıştır. 

Faaliyet Adı  Personel alımı.  

Sorumlu Harcama Birimi veya 

Birimleri 
 Park ve Bahçeler  Müdürlüğü  

 
 

 Açıklamalar :     
 

           Mevcut park alanlarını günümüz ihtiyaçlarına göre yeniden  düzenlenebilmesi 

amacıyla yapılması gereken çalışmalarda ihtiyaç duyulan 6 personel, bu işi yürütebilecek 

kapasitede iş gücü ve elemanları bulunan firma veya kişilerle hizmet alımı yapılması 

planlanmıştır. 

  
 

 
 

Ekonomik Kod 
 

(t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 78.252,15-TL. 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferleri  

08 Borç verme  

Toplam Bütçe Kaynak ihtiyacı  

B
ü
tç

e
 D

ış
ı 

K
a

y
n
a
k

 Döner Sermaye  

Diğer Yurt içi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak ihtiyacı  

Toplam  Kaynak ihtiyacı 78.252,15-TL. 
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1177--FFAALLİİYYEETT  MMAALLİİYYEETTLLEERRİİ  TTAABBLLOOSSUU  
 

İdare Ad  Akşehir Belediye Başkanlığı 

Performans Hedefi 
Kent mobilyalarını iyileştirme çalışmaları kapsamında 75 

adet bank yaptırılması. 

Faaliyet Adı  Bank  alımı.  

Sorumlu Harcama Birimi veya 

Birimleri 
 Park ve Bahçeler  Müdürlüğü  

 
 

 Açıklamalar :     
 

           Kullanım nedeniyle eskiyen ve günün ihtiyaçlarına göre fonksiyonlarının yenilenmesi 

gerekliliği belirlenen parklara ve kentteki muhtelif banklara yönelik çalışmalar kapsamında 

75 adet bank alınması.  

  
 

 
 

Ekonomik Kod 
 

(t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 13.275,00-TL. 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferleri  

08 Borç verme  

Toplam Bütçe Kaynak ihtiyacı  

B
ü
tç

e
 D

ış
ı 

K
a

y
n
a
k

 Döner Sermaye  

Diğer Yurt içi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak ihtiyacı  

Toplam  Kaynak ihtiyacı 13.275,00-TL. 
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1188--FFAALLİİYYEETT  MMAALLİİYYEETTLLEERRİİ  TTAABBLLOOSSUU  
 

İdare Ad  Akşehir Belediye Başkanlığı 

Performans Hedefi 
Aktif yeşil alan ve rekreasyon alanlarının miktarının  

arttırılması. 

Faaliyet Adı  Çocuk Oyun Gurubu ve Açık Alan Spor Aletleri alımı.  

Sorumlu Harcama Birimi veya 

Birimleri 
 Park ve Bahçeler  Müdürlüğü  

 
 

 Açıklamalar :     
 

           İlçemizde mevcut Çocuk Oyun Gurubu ve Açık Alan Spor Aletlerinin arttırılması.  

  
 

 
 

Ekonomik Kod 
 

(t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 63.720,00-TL. 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferleri  

08 Borç verme  

Toplam Bütçe Kaynak ihtiyacı  

B
ü
tç

e
 D

ış
ı 

K
a

y
n
a
k

 Döner Sermaye  

Diğer Yurt içi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak ihtiyacı  

Toplam  Kaynak ihtiyacı 63.720,00-TL. 
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19-FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı 

Performans Hedefi Akşehir’in Sosyal Kültürel Gelişimine Katkı Sağlamak 

Faaliyet Adı 
 Mevcut Etkinliklerin Nitelik ve Nicelik Yönünden 

Geliştirilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  
 Yazı İşleri Müdürlüğü Kültür Sosyal İşleri 

Müdürlüğü  

 Açıklamalar                     

              

 Yıl İçinde 30 adet etkinlik gerçekleştirilmesi planlanmaktadır. 

 

 

 

 

 

          

Ekonomik Kod  (t+1) 
  

  

01 Personel Giderleri 156.000,00    

02 SGK Devlet Primi Giderleri 44.000,00    

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 300.000,00    

04 Faiz Giderleri     

05 Cari Transferler     

06 Sermaye Giderleri     

07 Sermaye Transferleri     

08 Borç verme     

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500.000,00 
  

B
ü

tç
e 

D
ış

ı 

K
a
y
n

a
k

 Döner Sermaye     

Diğer Yurt İçi     

Yurt Dışı      

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0,00   

Toplam  Kaynak İhtiyacı 500,000,00   

 
 

 

 

 

 

 



 86 

20-FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı 

Performans Hedefi 

Etkinlikler yolu ile şehrimizin kültür hayatının 

zenginleştirilmesi ve toplumun eğitimine katkıda 

bulunmak, 

 

Faaliyet Adı 

Bayanlara, çocuklara,gençlere yönelik kurslar 

açmak,tiyatro,konferans,panel türünde etkinlikler 

gerçekleştirmek 

 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  
 Yazı İşleri Müdürlüğü Kültür Sosyal İşleri 

Müdürlüğü  

 Açıklamalar                     

              

Bu etkinlikler vasıtasıyla 6500 kişiye ulaşmak. 

          

Ekonomik Kod  (t+1) 
  

  

01 Personel Giderleri     

02 SGK Devlet Primi Giderleri     

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000,00    

04 Faiz Giderleri     

05 Cari Transferler     

06 Sermaye Giderleri     

07 Sermaye Transferleri     

08 Borç verme     

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000,00 
  

B
ü

tç
e 

D
ış

ı 

K
a
y
n

a
k

 Döner Sermaye     

Diğer Yurt İçi     

Yurt Dışı      

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0,00   

Toplam  Kaynak İhtiyacı 50.000,00   
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21-FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            

İdare Adı  Akşehir Belediye Başkanlığı 

Performans Hedefi Şenlik türü organizasyonları gerçekleştirmek 

Faaliyet Adı 

 

Şehrimizi ülkemizde ve yurt dışında en iyi şekilde 

tanıtmak 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  
 Yazı İşleri Müdürlüğü Kültür Sosyal İşleri 

Müdürlüğü 

 Açıklamalar                     

              

Uluslar arası Nasreddin Hoca Şenlikleri ile  Akşehir’i Yurtiçi ve Yurtdışında en iyi şekilde tanıtmak 

%100 başarı sağlamak. 

          

Ekonomik Kod  (t+1) 
  

  

01 Personel Giderleri     

02 SGK Devlet Primi Giderleri     

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri     

04 Faiz Giderleri     

05 Cari Transferler     

06 Sermaye Giderleri     

07 Sermaye Transferleri     

08 Borç verme     

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 
  

B
ü

tç
e 

D
ış

ı 

K
a
y
n

a
k

 Döner Sermaye     

Diğer Yurt İçi     

Yurt Dışı      

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0,00   

Toplam  Kaynak İhtiyacı 700.000,00   
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22-FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            

İdare Adı   Akşehir Belediye Başkanlığı 

Performans Hedefi 
Haber ve bilgi akışını düzenleyerek, sağlıklı bir iletişim 

akışı gerçekleştirmek 

Faaliyet Adı 
Yerel ,ulusal ve uluslararası platformda bilgi akışı 

sağlamak 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  
 Yazı İşleri Müdürlüğü Kültür Sosyal İşleri 

Müdürlüğü 

 Açıklamalar                     

              

 Belediyenin faaliyetleri ile ilgili halkı, yurt içi ve yurt dışındaki vatandaşlarımızı 

bilgilendirmek.Yerel,ulusal ve uluslar arası medya kuruluşlarına haber akışını sağlamak. 

          

Ekonomik Kod  (t+1) 
  

  

01 Personel Giderleri     

02 SGK Devlet Primi Giderleri     

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 150.000,00    

04 Faiz Giderleri     

05 Cari Transferler     

06 Sermaye Giderleri     

07 Sermaye Transferleri     

08 Borç verme     

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 150.000,00 
  

B
ü

tç
e 

D
ış

ı 

K
a
y
n

a
k

 Döner Sermaye     

Diğer Yurt İçi     

Yurt Dışı      

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0,00   

Toplam  Kaynak İhtiyacı 150.000,00   
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23-FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            

İdare Adı   Akşehir Belediye Başkanlığı 

Performans Hedefi 

Belediyemizin gelişen teknolojiye uygun olarak hizmet 

sunumu konusunda sürekli olarak uygun hizmet ve çevre 

koşulları sağlamaya yönelik donanım ve yazılım temini 

yoluna gidecektir.    

Faaliyet Adı 
Donanım ve Yazılım Alımı, E-Belediye uygulamasını 

yaygınlaştırmak, Yasal değişikliklerin güncel olarak takip 

edilmesi. 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri   İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü 

 Açıklamalar                     

              

 Bilgisayar ve Çevre Donanımları Alım ileİşletim Sistemi ve Ofis İşletim Sistemi yazılımı alımı. 
E-Belediye sistemi üye sayısının artırılarak, internet üzerinden borç sorgulama, borç ödeme, sicil sorgulama, sicil 

ve beyan bilgilerini görme vb. uygulamaların yaygınlaştırılması, üyelik sistemi dışında da e-belediye üzerinden 

güvenli bir şekilde tahsilatın yapılmasının sağlanması hizmetin sürekli olarak sunulması. 
Yasal değişikliklerin sisteme güncel olarak entegre edilerek iş ve işlemlerin aksamadan yürütülmesi ve bu işlemler 

için yıllık bakım ve onarım sözleşmesi yapılması. 

          

Ekonomik Kod  (t+1) 
  

  

01 Personel Giderleri     

02 SGK Devlet Primi Giderleri     

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 86.000,00    

04 Faiz Giderleri     

05 Cari Transferler     

06 Sermaye Giderleri     

07 Sermaye Transferleri     

08 Borç verme     

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 86.000,00 
  

B
ü

tç
e 

D
ış

ı 

K
a
y
n

a
k

 Döner Sermaye     

Diğer Yurt İçi     

Yurt Dışı      

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0,00   

Toplam  Kaynak İhtiyacı 86.000,00   
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24-FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

    

İdare Adı   Akşehir Belediye Başkanlığı 

Performans Hedefi 

Belediyemiz yapısına ve ihtiyaçlarına uygun  personel 

ihtiyacını belirlemek, personelin eğitim ihtiyaçlarını analiz 

etmek ve planlamak, çalışanların motivasyonlarını 

arttırmak. 

Faaliyet Adı 
Personel İhtiyacı Sayısı, Personelin Eğitim İhtiyacı, Ödül 

ve İkramiye   

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri   İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü 

 Açıklamalar     

     

 
Memur sayısının emeklilik, nakiller ve emekli olacak memur fazlalığı sebebiyle çok aşağı düşmesinden kaynaklanan memur 

personel ihtiyacı doğmuştur.  
Belediyeler Birliğince düzenlenecek eğitim seminerlerine personel gönderilmesi. 
Memur personele 5393 Sayılı Belediye Kanununun 49.maddesinin son fıkrası gereğince ikramiye ödemesi 

yapılması. 

        

Ekonomik Kod  (t+1) 

01 Personel Giderleri   

02 SGK Devlet Primi Giderleri   

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.416,00  

04 Faiz Giderleri   

05 Cari Transferler   

06 Sermaye Giderleri   

07 Sermaye Transferleri   

08 Borç verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.416,00 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı 

K
a
y
n

a
k

 Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam  Kaynak İhtiyacı 20.416,00 
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25-FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

    

İdare Adı   Akşehir Belediye Başkanlığı 

Performans Hedefi 
Gıda dahil 2. ve 3. sınf GSM leri ve tüm işyerlerini 

denetimli hale getirmek 

Faaliyet Adı 
Gıda dahil 2. ve 3. sınf GSM leri ve tüm işyerlerini 

denetimli hale getirmek   

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri   Zabıta Müdürlüğü 

 Açıklamalar     

     

 

İlçemizde faaliyet gösteren ekmek fırınlarının  çıkardığı ekmekler; Zabıta otosunda görevli ekip tarafında 

her gün saat:07,00 ile 08,00 arasında etiket ve gramajları kontrol edilecek; ayrıca Fırınların çıkardığı 

ekmekler, değişik zamanlarda bayii ve bakkallarda kontrol edilecektir.(Her fırın en az haftada 3defa) 

        

Ekonomik Kod  (t+1) 

01 Personel Giderleri 6,348.89 

02 SGK Devlet Primi Giderleri 888.93 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 4,727.39 

04 Faiz Giderleri 1,276.57 

05 Cari Transferler 765.94 

06 Sermaye Giderleri   

07 Sermaye Transferleri   

08 Borç verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 14.007,72  

B
ü

tç
e 

D
ış

ı 

K
a
y
n

a
k

 Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0,00  

Toplam  Kaynak İhtiyacı 14.007,72  
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25-FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

    

İdare Adı   Akşehir Belediye Başkanlığı 

Performans Hedefi 
Gıda dahil 2. ve 3. sınf GSM leri ve tüm işyerlerini 

denetimli hale getirmek 

Faaliyet Adı 
Gıda dahil 2. ve 3. sınf GSM leri ve tüm işyerlerini 

denetimli hale getirmek   

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri   Zabıta Müdürlüğü 

 Açıklamalar     

     

Faaliyet-Proje 1-1-2: İlçemizde faaliyet gösteren işyerlerinin ruhsatları, sıhhi ve fiziki şartları ile diğer 

hükümlülükleri üçer aylık  

dönemlerde denetlenerek, ruhsatsız olanların ruhsatlandırılması, sıhhi ve fiziki şartlarının mevzuat 

hükümlerine uygunluğu sağlanacak Uymayanlara; cezai ve İdari yaptırımlar uygulanacaktır. 

        

Ekonomik Kod  (t+1) 

01 Personel Giderleri 9,767.52 

02 SGK Devlet Primi Giderleri 1,365.53 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 4,712.40 

04 Faiz Giderleri 1,693.74 

05 Cari Transferler 1,016.24 

06 Sermaye Giderleri   

07 Sermaye Transferleri   

08 Borç verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 18.555,432  

B
ü

tç
e 

D
ış

ı 

K
a
y
n

a
k

 Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0,00  

Toplam  Kaynak İhtiyacı 18.555,43  
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26-FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

    

İdare Adı   Akşehir Belediye Başkanlığı 

Performans Hedefi 
Gıda dahil 2. ve 3. sınf GSM leri ve tüm işyerlerini 

denetimli hale getirmek 

Faaliyet Adı 
Gıda dahil 2. ve 3. sınf GSM leri ve tüm işyerlerini 

denetimli hale getirmek   

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri   Zabıta Müdürlüğü 

 Açıklamalar     

     

Faaliyet-Proje 1-1-3: Şehrimizde kurulan Perşembe Pazarı, Semt Pazarları ve Hayvan Pazarında düzeni 

sağlamak ve Zabıta  

hizmetlerini yerine getirmek için; Perşembe Pazarında, 1 Komiser ve 5 memur, semt Pazarlarında 3 

Memur ve Hayvan pazarında 1  

Memur görev yapacaktır. 

        

Ekonomik Kod  (t+1) 

01 Personel Giderleri 31,744.44 

02 SGK Devlet Primi Giderleri 4,439.30 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 13,923.00 

04 Faiz Giderleri 5,358.80 

05 Cari Transferler 3,215.28 

06 Sermaye Giderleri   

07 Sermaye Transferleri  

08 Borç verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 58,680.82  

B
ü

tç
e 

D
ış

ı 

K
a
y
n

a
k

 Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0,00  

Toplam  Kaynak İhtiyacı 58,680.82  
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27-FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

    

İdare Adı   Akşehir Belediye Başkanlığı 

Performans Hedefi 

Hava kirliliği, görüntü kirliliği ve gürültü kirliliğini en 

aza indirmek için tedbirler 

alınacak. 

Faaliyet Adı 

Hava kirliliği, görüntü kirliliği ve gürültü kirliliğini en 

aza indirmek için tedbirler 

alınacak. 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri   Zabıta Müdürlüğü 

 Açıklamalar     

     

Faaliyet-Proje 1-2-1:Şehrimizde, belediye suçu işleyenleri men etmek için ve sorumluları hakkında 

takibat için; Şehir merkezi yaya ekipler, dış kollar ise Ekip otosu tarafından devriye gezilerek, hava, 

görüntü ve gürültü kirliliği ile ve dilencilerle mücadele edilecektir. 

        

Ekonomik Kod  (t+1) 

01 Personel Giderleri 71,060.85 

02 SGK Devlet Primi Giderleri 9,960.30 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 45,035.55 

04 Faiz Giderleri 13,464.49 

05 Cari Transferler 8,078.69 

06 Sermaye Giderleri   

07 Sermaye Transferleri  

08 Borç verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 147,599.89  

B
ü

tç
e 

D
ış

ı 

K
a
y
n

a
k

 Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0,00  

Toplam  Kaynak İhtiyacı 147,599.89  
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28-FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

    

İdare Adı   Akşehir Belediye Başkanlığı 

Performans Hedefi 
Toplu taşımacılık, trafik ve şehir içi ulaşımında 

düzenlemeler devam edecektir. 

Faaliyet Adı 
Toplu taşımacılık, trafik ve şehir içi ulaşımında 

düzenlemeler devam edecektir. 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri   Zabıta Müdürlüğü 

 Açıklamalar     

     

Müdürlüğümüz bünyesinde bulunan Şehrimiz otogarının, kapalı ve açık alanlarının temizlini yaptırmak 

için hizmet alımı gerçekleştirilecek, otogar düzeninin sağlanması ve otogardaki diğer Zabıta hizmetlerinin 

sürekliliği için otogarda 1 Zabıta Memuru görev yapacaktır. 

        

Ekonomik Kod  (t+1) 

01 Personel Giderleri 15,872.22 

02 SGK Devlet Primi Giderleri 2,216.97 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 53,550.00 

04 Faiz Giderleri 7,578.31 

05 Cari Transferler 4,546.99 

06 Sermaye Giderleri   

07 Sermaye Transferleri  

08 Borç verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 83.764,49  

B
ü

tç
e 

D
ış

ı 

K
a
y
n

a
k

 Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0,00  

Toplam  Kaynak İhtiyacı 83.764,49  
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29-FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

    

İdare Adı   Akşehir Belediye Başkanlığı 

Performans Hedefi 
Toplu taşımacılık, trafik ve şehir içi ulaşımında 

düzenlemeler devam edecektir. 

Faaliyet Adı 
Toplu taşımacılık, trafik ve şehir içi ulaşımında 

düzenlemeler devam edecektir. 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri   Zabıta Müdürlüğü 

 Açıklamalar     

     

Şehrimiz genelinde yeni açılan, Belediye Meclisi ve ilçe Trafik Komisyonu tarafından, yeniden 

düzenlenen yollar ve kavşakların işaretlemeleri sağlanacak, mevcut bulunan trafik ışıkları ve trafik 

levhalarının bakım ve onarımı yapılacaktır. 

        

Ekonomik Kod  (t+1) 

01 Personel Giderleri 1,467.27 

02 SGK Devlet Primi Giderleri 203.49 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5,100.00 

04 Faiz Giderleri 308.80 

05 Cari Transferler 185.28 

06 Sermaye Giderleri   

07 Sermaye Transferleri  

08 Borç verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 7,264.84  

B
ü

tç
e 

D
ış

ı 

K
a
y
n

a
k

 Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0,00  

Toplam  Kaynak İhtiyacı 7,264.84  
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30-FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

    

İdare Adı   Akşehir Belediye Başkanlığı 

Performans Hedefi 

Milli Bayramlarda ve belediyemiz tarafından 

düzenlenen etkiliklerde Zabıta hizmetleri yerine 

getirilecektir. 

Faaliyet Adı 

Milli Bayramlarda ve belediyemiz tarafından 

düzenlenen etkiliklerde Zabıta hizmetleri yerine 

getirilecektir. 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri   Zabıta Müdürlüğü 

 Açıklamalar     

     

Milli Bayramlar ve Belediyemizin düzenlediği diğer etkinliklerde şehrimizin (Tük Bayrağı, belediye 

logosu, pankart vb.) süslenmesi sağlanacak gerekli olan malzemenin temini sağlanacak, Zabıta tarafından 

alınması gereken önlemler alınacak. 

        

Ekonomik Kod  (t+1) 

01 Personel Giderleri 10,710.00 

02 SGK Devlet Primi Giderleri 1,510.11 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 13,923.00 

04 Faiz Giderleri 2,783.72 

05 Cari Transferler 1,670.23 

06 Sermaye Giderleri   

07 Sermaye Transferleri  

08 Borç verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 30,597.05  

B
ü

tç
e 

D
ış

ı 

K
a
y
n

a
k

 Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0,00  

Toplam  Kaynak İhtiyacı 30,597.05  
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31-FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

    

İdare Adı   Akşehir Belediye Başkanlığı 

Performans Hedefi 

Milli Bayramlarda ve belediyemiz tarafından 

düzenlenen etkiliklerde Zabıta hizmetleri yerine 

getirilecektir. 

Faaliyet Adı 

Milli Bayramlarda ve belediyemiz tarafından 

düzenlenen etkiliklerde Zabıta hizmetleri yerine 

getirilecektir. 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri   Zabıta Müdürlüğü 

 Açıklamalar     

     

Belediye Meclis evrakları, etkinlik davetiyeleri, İdari Para Cezaları vb. ilgilisine tebligatı yapılacaktır. 

        

Ekonomik Kod  (t+1) 

01 Personel Giderleri 1,467.27 

02 SGK Devlet Primi Giderleri 203.49 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1,022.81 

04 Faiz Giderleri 286.84 

05 Cari Transferler 172.10 

06 Sermaye Giderleri   

07 Sermaye Transferleri  

08 Borç verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3,152.50  

B
ü

tç
e 

D
ış

ı 

K
a
y
n

a
k

 Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0,00  

Toplam  Kaynak İhtiyacı 3,152.50  
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32-FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

    

İdare Adı   Akşehir Belediye Başkanlığı 

Performans Hedefi Mevcut Gelirlerin Tahsilat oranını artırmak 

Faaliyet Adı Mevcut Gelirlerin Tahsilat oranını artırmak 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri   Mali Hizmetler Müdürlüğü 

 Açıklamalar     

     

 

        

Ekonomik Kod  (t+1) 

01 Personel Giderleri 60.000,00 

02 SGK Devlet Primi Giderleri 20.000,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 120.000,00 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri   

07 Sermaye Transferleri  

08 Borç verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 200.000,00  

B
ü

tç
e 

D
ış

ı 

K
a
y
n

a
k

 Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0,00  

Toplam  Kaynak İhtiyacı 200.000,00  
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TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU  

           İdare Adı AKŞEHİR BELEDİYESİ  

 

                  (TL) 

B
ü

tç
e 

K
a
y
n

a
k

 İ
h

ti
y
a
cı

 
Ekonomik Kod  

Faaliyet 

Toplamı 

Genel 

Yönetim 

Giderleri  

Toplamı 

Diğer 

İdarelere 

Transfer 

Edilecek 

Kaynaklar 

Toplamı 

Genel Toplam 

01 Personel Giderleri 1.000.000,00  4.752.906,00    5.752.906,00 

02 SGK Devlet Primi Giderleri 200.000,00  616.506,00    816.506,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.008.485,00  3.552.530,00    5.561.015,00 

04 Faiz Giderleri 41.555,00  88.445,00    130.000,00 

05 Cari Transferler     1.360.700,00  1.360.700,00 

06 Sermaye Giderleri 8.792.150,00  4.847.373,00    13.639.523,00 

07 Sermaye Transferleri     739.350,00  739.350,00 

08 Borç verme       0,00 

09 Yedek Ödenek   2.000.000,00    2.000.000,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 12.042.190,00 15.857.760,00 2.100.050,00 30.000.000,00 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı 

K
a
y
n

a
k

 

Döner Sermaye       0,00 

Diğer Yurt İçi       0,00 

Yurt Dışı        0,00 

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0,00 0,00   0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 12.042.190,00 15.857.760,00 2.100.050,00 30.000.000,00 

     



 101 

 

   İdare Adı 
AKŞEHİR BELEDİYESİ  

 

 

    

PERFORMANS HEDEFLER FAALİYETLER  
SORUMLU 

BİRİMLER  

 
 Şehrimiz cadde ve sokaklarına Beton yapı 

elemanları ile ; 30000 m2 Kilitli Taş,  10000 m2 

Dikdörtgen Taş döşenmesi yapılması 

hedeflenmiştir. 

Şehrimiz cadde ve sokaklarına  5000 m2 Granit 

Zar Taşı Döşeme İşi hedeflenmiştir 

Şehrimiz cadde ve sokaklarına Beton yapı elemanları 

ile ; 30000 m2 Kilitli Taş,  10000 m2 Dikdörtgen Taş 

döşenmesi yapılması hedeflenmiştir. 

Şehrimiz cadde ve sokaklarına  5000 m2 Granit Zar 

Taşı Döşeme İşi hedeflenmiştir 

 FEN İŞLERİ 

MÜDÜRLÜĞÜ 

 

İMAR İŞLERİ 

MÜDÜRLÜĞÜ 

 

 Şehrimiz cadde ve sokaklarına 60000 m² 

Emülsiyomlu Sathı kaplama ,6000-ton Sıcak 

Karışım Plent Altı Asfalt serim işi ve 1000 Ton 

Sıcak Karışım Asfalt yama ve yapılması işi 

hedeflenmiştir. 

  İlçemiz İstasyon Mahallesine Aqua Park 

yapılması hedeflenmiştir. (İller Bankası Kredisiyle 

yapılaması planlanmıştır.) 

Şehrimiz cadde ve sokaklarına 60000 m² 

Emülsiyomlu Sathı kaplama ,6000-ton Sıcak Karışım 

Plent Altı Asfalt serim işi ve 1000 Ton Sıcak Karışım 

Asfalt yama ve yapılması işi hedeflenmiştir. 

  İlçemiz İstasyon Mahallesine Aqua Park yapılması 

hedeflenmiştir. (İller Bankası Kredisiyle yapılaması 

planlanmıştır.) 

  FEN İŞLERİ 

MÜDÜRLÜĞÜ 

 

İMAR İŞLERİ 

MÜDÜRLÜĞÜ 

 

  İlçemiz mücavir sınırları içerisinde yeni yolların 

açılmasında kullanılmak üzere 15.000-Ton 0-15 

mm   Filler Malzemesi alınması hedeflenmişidir 

 Şehrimiz cadde ve sokak çalışmalarında 

kullanılmak üzere 6000 Torba 32,5 Portland 

Çimentosu ve 10 Ton Nervürlü (8-12Qmm) İnşaat 

demiri alımı işi hedeflenmiştir. 

 İlçemiz mücavir sınırları içerisinde yeni yolların 

açılmasında kullanılmak üzere 15.000-Ton 0-15 mm   

Filler Malzemesi alınması hedeflenmişidir 

 Şehrimiz cadde ve sokak çalışmalarında kullanılmak 

üzere 6000 Torba 32,5 Portland Çimentosu ve 10 

Ton Nervürlü (8-12Qmm) İnşaat demiri alımı işi 

hedeflenmiştir. 

  FEN İŞLERİ 

MÜDÜRLÜĞÜ 

 

 

 

  İlçemiz Selçuk Üniversitesi Akşehir Meslek 

Yüksek Okuluna 700 m² Eğitim Binası yapılması 

hedeflenmişidir. 

 İlçemiz Selçuk Üniversitesi Akşehir Meslek Yüksek 

Okuluna 700 m² Eğitim Binası yapılması 

hedeflenmişidir. 

  FEN İŞLERİ 

MÜDÜRLÜĞÜ  

   Yıl içinde Çorba Çeşmesindeki kâse sayısını 

2000’den 2100’e çıkarmak 

 Yoksul vatandaşlarımızın çamaşırlarını yıkmak. 

 

  Yıl içinde Çorba Çeşmesindeki kâse sayısını 

2000’den 2100’e çıkarmak 

 Yoksul vatandaşlarımızın çamaşırlarını yıkmak. 

 

 SOSYAL İŞLER 

MÜDÜRLÜĞÜ 
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Nazilli Deresi ve su çıkan mevkiindeki pınarların 

şehir içme suyuna katılması 

 Dağ isale hattında yüzeyden gelen etermit su 

borularının 280 Q’lük PVC borularla yeraltına 

alınması hedeflenmiştir. 

Nazilli Deresi ve su çıkan mevkiindeki pınarların 

şehir içme suyuna katılması 

 Dağ isale hattında yüzeyden gelen etermit su 

borularının 280 Q’lük PVC borularla yeraltına 

alınması hedeflenmiştir. 

 SU-

KANALİZASYON 

İŞLERİ 

MÜDÜRLÜĞÜ 

 

 Şehrimizin bazı mahallelerinde mevcut kanal 

sisteminin kodunun yüksek gelmesi nedeniyle bu 

mahallere 10000 metrelik kanalizasyon hattı 

döşenmesi planlanmıştır. 

Haşere ile mücadele yaparak halk sağlığını 

korunması hususunda Hizmet Alımı yapılması 

planlanmaktadır. 

Şehrimizin bazı mahallelerinde mevcut kanal 

sisteminin kodunun yüksek gelmesi nedeniyle bu 

mahallere 10000 metrelik kanalizasyon hattı 

döşenmesi planlanmıştır. 

Haşere ile mücadele yaparak halk sağlığını 

korunması hususunda Hizmet Alımı yapılması 

planlanmaktadır. 

  SU-

KANALİZASYON 

İŞLERİ 

MÜDÜRLÜĞÜ 

 

 Kentte çevresel kirliliklerin önlenmesi ve 

azaltılması, yaşanabilir sağlıklı çevrelerin 

oluşturulabilmesi çalışmalarında ihtiyaç duyulan 

20 personel alımı planlanmıştır. 

Mevcut yeşil alan ve rekreasyon alan miktarlarını 

belirleyerek kişi başına düşen yeşil alan miktarını 

arttırarak daha yeterli hale getirmek. 

Kentte çevresel kirliliklerin önlenmesi ve azaltılması, 

yaşanabilir sağlıklı çevrelerin oluşturulabilmesi 

çalışmalarında ihtiyaç duyulan 20 personel alımı 

planlanmıştır. 

Mevcut yeşil alan ve rekreasyon alan miktarlarını 

belirleyerek kişi başına düşen yeşil alan miktarını 

arttırarak daha yeterli hale getirmek. 

 TEMİZLİK 

İŞLERİ 

MÜDÜRLÜĞÜ 

 

 Mevcut park alanlarını günümüz ihtiyaçlarına 

göre yeniden    düzenlenebilmesi yürütebilecek 

kapasitede iş gücü ve elemanları bulunan firma ve 

kişilerle hizmet alımı yapılması planlanmıştır.              

Kent mobilyalarını iyileştirme çalışmaları 

kapsamında 75 adet bank yaptırılması. 

Mevcut park alanlarını günümüz ihtiyaçlarına göre 

yeniden    düzenlenebilmesi yürütebilecek kapasitede 

iş gücü ve elemanları bulunan firma ve kişilerle 

hizmet alımı yapılması planlanmıştır.              

Kent mobilyalarını iyileştirme çalışmaları 

kapsamında 75 adet bank yaptırılması. 

 PARK BAHÇE 

MÜDÜRLÜĞÜ  

 Aktif yeşil alan ve rekreasyon alanlarının 

miktarının  arttırılması. 

Aktif yeşil alan ve rekreasyon alanlarının miktarının  

arttırılması. 

   PARK BAHÇE 

MÜDÜRLÜĞÜ  

 Mevcut Etkinliklerin Nitelik ve Nicelik Yönünden 

Geliştirilmesi 

Bayanlara, çocuklara, gençlere yönelik kurslar 

açmak, tiyatro, konferans, panel türünde 

etkinlikler gerçekleştirmek. 

Mevcut Etkinliklerin Nitelik ve Nicelik Yönünden 

Geliştirilmesi 

Bayanlara, çocuklara, gençlere yönelik kurslar 

açmak, tiyatro, konferans, panel türünde etkinlikler 

gerçekleştirmek. 

 YAZI İŞLERİ 

MÜDÜRLÜĞÜ  

  Yerel, ulusal ve uluslararası platformda bilgi akışı 

sağlamak 

 Şenlik türü organizasyonları gerçekleştirmek 

 

 Yerel, ulusal ve uluslararası platformda bilgi akışı 

sağlamak 

 Şenlik türü organizasyonları gerçekleştirmek 

 

 YAZI İŞLERİ 

MÜDÜRLÜĞÜ 
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Eğitim ihtiyacının belirlenmesi, eğitim 

programının hazırlanması, 

Kararlara katılımı sağlamak, başarıyı 

ödüllendirmek, 

Eğitim ihtiyacının belirlenmesi, eğitim programının 

hazırlanması, 

Kararlara katılımı sağlamak, başarıyı ödüllendirmek, 

 İNSAN 

KAYNAKLARI 

VE EĞİTİM 

MÜDÜRLÜĞÜ 

 

 Belediyemizin gelişen teknolojiye uygun olarak 

hizmet sunumu konusunda sürekli olarak uygun 

hizmet ve çevre koşulları sağlamaya yönelik 

donanım ve yazılım temini yoluna gidecektir. 

Mevcut yazılımları yasal değişikliklere uygun hale 

ivedilikle getirerek iş ve işlemlerin aksamadan 

yürütülmesini sağlamak. 

Belediyemizin gelişen teknolojiye uygun olarak 

hizmet sunumu konusunda sürekli olarak uygun 

hizmet ve çevre koşulları sağlamaya yönelik donanım 

ve yazılım temini yoluna gidecektir. 

Mevcut yazılımları yasal değişikliklere uygun hale 

ivedilikle getirerek iş ve işlemlerin aksamadan 

yürütülmesini sağlamak. 

  İNSAN 

KAYNAKLARI 

VE EĞİTİM 

MÜDÜRLÜĞÜ 

 

 Gıda dahil 2.-3. Sınıf Gayri Sıhhi Müesseseleri ve 

tüm işyerlerini denetimli hale getirmek. 

Hava kirliliği, görüntü kirliliği, gürültü kirliliği, 

diğer konuları takibi yapılacak 

Gıda dahil 2.-3. Sınıf Gayri Sıhhi Müesseseleri ve 

tüm işyerlerini denetimli hale getirmek. 

Hava kirliliği, görüntü kirliliği, gürültü kirliliği, diğer 

konuları takibi yapılacak 

 ZABITA 

MÜDÜRLÜĞÜ  

 Toplu taşıma, trafik ve ulaşımla ilgili önlemler 

almak 

Toplu taşıma, trafik ve ulaşımla ilgili önlemler almak   ZABITA 

MÜDÜRLÜĞÜ  

 Milli bayramlar ve diğer etkiliklerle ilgili görevler 

Ses yayın cihazlarının  ilçe ihtiyacını karşılayacak 

duruma getirmek. 

Milli bayramlar ve diğer etkiliklerle ilgili görevler 

Ses yayın cihazlarının  ilçe ihtiyacını karşılayacak 

duruma getirmek. 

  ZABITA 

MÜDÜRLÜĞÜ  

 Mevcut Gelirlerin Tahsilat oranını artırmak Mevcut Gelirlerin Tahsilat oranını artırmak MALİ 

HİZMETLER 

MÜDÜRLÜĞÜ 
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D- İDARENİN TOPLAM KAYNAK İHTİYACI 
 

İDARE PERFORMANS TABLOSU 

         

İdare Adı  AKŞEHİR BELEDİYESİ             

         

Performans  

Hedefi  

 

Faaliyet  BÜTÇE İÇİ BÜTÇE 

DIŞI 

TOPLAM  

TL PAY  

(%) 

TL PAY  

(%) 

TL PAY  

(%) 

PH.1.1  Şehrimiz cadde ve sokaklarına Beton yapı elemanları ile ; 30000 m2 

Kilitli Taş,  10000 m2 Dikdörtgen Taş döşenmesi yapılması 

hedeflenmiştir. 

510.620,00 

 

2,15   510.620,00 

 

2,15 

 

PH.1.2  Şehrimiz cadde ve sokaklarına  5000 m2 Granit Zar Taşı Döşeme İşi 

hedeflenmiştir 

339.878,00    339.878,00  

PH.1.3  Şehrimiz cadde ve sokaklarına 60000 m² Emülsiyomlu Sathı kaplama 

,6000-ton Sıcak Karışım Plent Altı Asfalt serim işi ve 1000 Ton Sıcak 

Karışım Asfalt yama ve yapılması işi hedeflenmiştir. 

919.600,00    919.600,00  

PH.1.4     İlçemiz İstasyon Mahallesine Aqua Park yapılması hedeflenmiştir. (İller 

Bankası Kredisiyle yapılaması planlanmıştır.) 

 2.500.000,00       2.500.000,00   

PH.1.5    İlçemiz mücavir sınırları içerisinde yeni yolların açılmasında 

kullanılmak üzere 15.000-Ton 0-15 mm   Filler Malzemesi alınması 

hedeflenmişidir 

 114.500,00        114.500,00   

PH.1.6    Şehrimiz cadde ve sokak çalışmalarında kullanılmak üzere 6000 Torba 

32,5 Portland Çimentosu ve 10 Ton Nervürlü (8-12Qmm) İnşaat demiri 

alımı işi hedeflenmiştir. 

50.800,00        50.800,00    

PH.1.7     İlçemiz Selçuk Üniversitesi Akşehir Meslek Yüksek Okuluna 700 m² 

Eğitim Binası yapılması hedeflenmişidir. 

3.000.000       3.000.000    
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PH.2.1     Yıl içinde Çorba Çeşmesindeki kâse sayısını 2000’den 2100’e çıkarmak 

 

  

60.000,00 

       60.000,00   

PH.2.2     Yoksul vatandaşlarımızın çamaşırlarını yıkmak. 

 

 80.000,00        80.000,00   

PH.3.1  Nazilli Deresi ve su çıkan mevkiindeki pınarların şehir içme suyuna 

katılması 

1.211.000,00    1.211.000,00  

PH.3.2   Dağ isale hattında yüzeyden gelen etermit su borularının 280 Q’lük PVC 

borularla yeraltına alınması hedeflenmiştir. 

226.800,00    226.800,00  

PH.3.3  Şehrimizin bazı mahallelerinde mevcut kanal sisteminin kodunun yüksek 

gelmesi nedeniyle bu mahallere 10000 metrelik kanalizasyon hattı 

döşenmesi planlanmıştır. 

418.856,00    418.856,00  

PH.4.1  Haşere ile mücadele yaparak halk sağlığını korunması hususunda Hizmet 

Alımı yapılması planlanmaktadır. 

134.450,00    134.450,00  

PH.4.2  Kentte çevresel kirliliklerin önlenmesi ve azaltılması, yaşanabilir sağlıklı 

çevrelerin oluşturulabilmesi çalışmalarında ihtiyaç duyulan 20 personel 

alımı planlanmıştır. 

227.774,00    227.774,00  

PH.5.1  Mevcut yeşil alan ve rekreasyon alan miktarlarını belirleyerek kişi başına 

düşen yeşil alan miktarını arttırarak daha yeterli hale getirmek. 

12.626,00    12.626,00  

PH.5.2  Mevcut park alanlarını günümüz ihtiyaçlarına göre yeniden    

düzenlenebilmesi yürütebilecek kapasitede iş gücü ve elemanları bulunan 

firma ve kişilerle hizmet alımı yapılması planlanmıştır.              

78.252,00    78.252,00  

PH.5.3  Kent mobilyalarını iyileştirme çalışmaları kapsamında 75 adet bank 

yaptırılması. 

13.275,00    13.275,00  

PH.5.4  Aktif yeşil alan ve rekreasyon alanlarının miktarının  arttırılması. 63.720,00    63.720,00  
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PH.6.1  Mevcut Etkinliklerin Nitelik ve Nicelik Yönünden Geliştirilmesi 500.000,00    500.000,00  

PH.6.2  Bayanlara, çocuklara, gençlere yönelik kurslar açmak, tiyatro, konferans, 

panel türünde etkinlikler gerçekleştirmek. 

50.000,00    50.000,00  

PH.6.3   Yerel, ulusal ve uluslararası platformda bilgi akışı sağlamak 

 

150.000,00    150.000,00  

PH.6.4   Şenlik türü organizasyonları gerçekleştirmek 

 

700.000,00    700.000,00  

PH.7.1  Eğitim ihtiyacının belirlenmesi, eğitim programının hazırlanması, 10.000,00    10.000,00  

PH.7.2  Kararlara katılımı sağlamak, başarıyı ödüllendirmek, 10.416,00    10.416,00  

PH.7.3  Belediyemizin gelişen teknolojiye uygun olarak hizmet sunumu 

konusunda sürekli olarak uygun hizmet ve çevre koşulları sağlamaya 

yönelik donanım ve yazılım temini yoluna gidecektir. 

51.000,00    51.000,00  

PH.7.4  Mevcut yazılımları yasal değişikliklere uygun hale ivedilikle getirerek iş 

ve işlemlerin aksamadan yürütülmesini sağlamak. 

35.000,00    35.000,00  

PH.8.1  Gıda dahil 2.-3. Sınıf Gayri Sıhhi Müesseseleri ve tüm işyerlerini 

denetimli hale getirmek. 

91.243,00    91.243,00  

PH.8.2  Hava kirliliği, görüntü kirliliği, gürültü kirliliği, diğer konuları takibi 

yapılacak 

147.600,00    147.600,00  

PH.8.3  Toplu taşıma, trafik ve ulaşımla ilgili önlemler almak 91.030,00    91.030,00  
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PH.8.4  Milli bayramlar ve diğer etkiliklerle ilgili görevler 33.750,00    33.750,00  

PH.8.5  Ses yayın cihazlarının  ilçe ihtiyacını karşılayacak duruma getirmek. 10.000,00    10.000,00  

PH.9.1  Mevcut Gelirlerin Tahsilat oranını artırmak 200.000,00    200.000,00  

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplamı 12.042.190,00       12.042.190,00   

Genel Yönetim Giderleri 15.857.760,00        15.857.760,00   

Diğer İdarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplamı  2.100.050,00        2.100.050,00   

Genel Toplam 30.000.000,00       30.000.000,00   

 

 


