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SUNUS

Degerli Darica’lilar

Dunyadaki teknolojik ve konjekttirel ggtneler, olumlu sonuclarinin yani sira bir¢ok
olumsuzlga da kapi aralamtir. Hizla kiresellgen dunyamizda gelecek belirsgzli
endiselere sebep olup bireyden topluma herkesin sorumaya balamistir. Gelecgin
tasarlanmasi ve gelege hazirlanmak kalici olmak isteyen herkesin dikkataeasi gereken

unsurlardir.

Buglnden, yarina bir baki distincelerimizin sonucunda bir dyrwe sonuglarin
mutluluk vermesi i¢in bir yol haritasi afturulmasi zorunlu hale gelgtir. Gelecgin yol
adimlari diye tanimlayagemiz bu sirecin sonunda gelinen nokta ile buginé@siain analiz
edilip, tasarlanilip planlanmasi ve hayata gecegngerekmektedir. Agarma ve gektirme
faaliyetleri, vizyon gizme, gelecek tasarimi, méel@le konulari bilgi y@inlari icerisinde rota
belirlemeyi ve farkli alanlardaki bilgi parcalamaainda bgantilar kurmayi gerektirir. Bilgiyi
kesfederek ve anlamlandirarak yeniliklere ve projelddaistirmek béyle mimkun olabilir.
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Bunu yapabilmek icin gerekli olan Stratejik plardd@miz bu yaklgimda: Gelecekte
ortaya clkacak durumda, kaynaklarimizla birlikte eerimli sonuca ulgmak icin
faaliyetlerimizin organize edilmesi bunun birsdiaice sistematine oturtulmasi ve yarini

olusturan bugiinde neler yapmamiz gergkin Gzerinde durulmasi esastir.

Bizler bu bilincle hareket gecip, algilama, anfaydisinme bicimi ile dinyada ve
tlkemizde gercekkecek gekmeleri dikkate aldik ve ilgemizi bugtinden yarinlamasil
hazirlaniz diye sorarak bu planlamay! yaptik. Buusmzun cevaplarini ilgemizin gerli
insanlariyla anketler ve birebir g@rie yoluyla, resmi kurum yoneticileri, sivil toplum
kuruluslari, ekonomik orgutler, kanaat onderleri gibi ltdpklarla da birebir gérimeler
yaparak dgerlendirdik. Bu konu Uzerine diince saatleri yapip ortaya c¢ikan sonuglari bu

calismada bir araya getirdik.

Yeniden yapilanma, gelecek de olunmak istenen durhedef ve sonuclarinin
vizyonumuza hizmet etmesi adina uygulanan stratgfiktem planlanirken, teknoloji ve
sureclere verilen 6nem kadar insan faktoriine dendrexdik. Calgmalarimizda hizmet gonul
isidir anlaysi ile gonullerin igaa edilmesi ve insana verilenggein 6n plana cikartiimasini

da hedeflerimiz arasinda 6n planda tuttuk.

Belirlenen vizyona egmek icin bir strateji belirlemek, kendini hizmetdaasg bir
ruhla gelecek nesillere giizel hizmetler aktariimdai stratejik ¢cagmalarin Grind olarak
hazirladgimiz performans programimizin Darica’mizin vizyorer ilce olmasi yolunda

kilavuzluk edecg kanaatiyle, katki sdayan herkese gekkurlerimi sunarim.

Sukrit KARABACAK
Darica Belediye Bgani
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A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Kamu yonetiminde yeniden yapilanma gadalar cercevesinde, yerel yonetimlerin
mevzuatl da yenilenmive ca&das ihtiyaclara uygun hale getirilgtir. 7.12.2004 tarihinde
kabul edilen 5272 sayili Belediye Kanunu, 1930hiade yururlige giren 1580 sayili
Belediye Kanununu yudrarlukten kaldigmve belediyecilik alaninda dinyadaki gclas
gelismeleri iceren bir dizenleme ortaya kowtwr. Ancak s6z konusu kanunun oylama
esnasindaki usul hatasi nedeniyle Anayasa Mahkaneesptal edilmesi sonucu, TBMM
03.07.2005 tarihinde 5393 sayili Belediye Kanunidabul etm§ ve s6z konusu Kanun
13.07.2005 tarihli resmi gazetede yayinlanarak niigeé girmstir. S6z konusu Kanun
Belediyelere 6nemli yetki, gorev ve sorumluluklaikiemektedir. Ayrica kanun ilk defa
olarak belediyelerin idari ve mali 6zeriinden s6z ederek onlarin yapabilir olma kabiliyetin
artiran bir yaklaim sergilemgtir. Darica Belediyesi, bir ilce belediyesidir. Dea
Belediyesi’'nin yetki ve sorumluluklari 5393 sayidelediye Kanunu’'nda belirtilngtir. 5393
sayili Belediye Kanunu, Darica Belediyesi'ne, yangklikli ortak hizmetlerin yurutilmesi
acisindan “genel yetki” tanigtir. Buna gore Darica Belediyesi, yerel hizmetlerin
yarutilmesi konusunda (mevzuatlaska yonetim birimlerine birakilmgigérevier dginda)

tam yetkilidir. Kanunun 14. maddesinde belediyelgdrevlerisdyle belirtiimistir:

« Iimar, su ve kanalizasyon, gim gibi kentsel alt yapi; gpafi ve kent bilgi sistemleri; cevre
ve cevre s@igl, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yam, kurtarma ve ambulangehir
ici trafik; defin ve mezarliklar; gaglandirma, park ve y# alanlar; konut; kiltur ve sanat,
turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet yardim, nikah, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin galilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Buyighir
belediyeleri ile nifusu 50.000'i gecen belediyeleadinlar ve cocuklar icin koruma evleri

acar.

» Devlete ait her derecedeki okul binalarinigaeti ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her tlrli arac, gere¢c ve malzemeydatlarini kagilayabilir; salikla ilgili her
turlt tesisi acabilir vesletebilir; kaltur ve tabiat varliklari ile tarihiakunun ve kent tarihi
bakimindan 6nem gayan mekanlarin veslevlerinin korunmasini ggayabilir, bu amagla
bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mumkin olamari aslina uygun olarak yeniden
insa edebilir. Gerekginde, @rencilere, amator spor kullplerine malzeme verirgeeekli
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dest@i saglar, her tarli amatdr spor kalasmalari duzenler, yurtici ve yurt @i
misabakalarda Ustin daau gosteren veya derece alan sporculara beledgatisnkarari ile

odul verilebilir. Gida bankacgi yapilabilir.

Belediyelerin yetkileri ise ayni kanunun 15. maddés dizenlenmgtir. Kanun ile

belediyelere taninan yetkilerden bazikamlardir:

» Belde sakinlerinin mahalli ngterek nitelikteki ihtiyaglarini kgrlamak amaciyla her turli

faaliyet ve girsimde bulunmak.

» Gergek ve tuzel kilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda bdilen izin veya ruhsati

vermek.

« Ozel kanunlari geggince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki valkea paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve hdrgndaki 6zel hukuk hukimlerine gore
tahsili gereken dgalgaz, su, atik su ve hizmet kdugi alacaklarin tahsilini yapmak veya

yaptirmak.

» Muktesep haklar sakh kalmak tGzere; icme, kullarve endustri suyu gamak; atik su ve
yagmur suyunun uzak$arilmasini sglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak,

kurdurmak, sletmek ve glettirmek; kaynak sularinglietmek veyaglettirmek.

» Toplu tgima yapmak; bu amacla otobus, deniz ve sgimlaraclari, tinel, rayli sistem
dahil her tarlt toplu tama sistemlerini kurmak, kurdurmaklatmek ve glettirmek.

« Kati atiklarin toplanmasi, geamasi, aystirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi ve

depolanmasi ile ilgili batiin hizmetleri yapmak \epyirmak.

» Mahalli migterek nitelikteki hizmetlerin yerine getiriimesi amyla, belediye ve mucavir
alan sinirlari icerisinde ¢gmmaz almak, kamugarmak, satmak, kiralamak veya kiraya

vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar Gizesnae! ayni hak tesis etmek.

* Borg almak, bais kabul etmek.
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» Toptanci ve perakendeci halleri, otobus termjrfakr alani, mezbaha, ilgili mevzuata gére
yat limani ve iskele kurmak, kurdurmakletmek, glettirmek veya bu yerlerin gercek ve

tuzel kiilerce acilmasina izin vermek.

» Gayri sthhi miesseseler ile umuma acik istiraleagslence yerlerini ruhsatlandirmak ve

denetlemek.

* Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusuridadartlar getirmek.

* Gayri sihhi gyerlerini, &lence yerlerini, halk sigina ve cevreye etkisi olan gdir
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafat topr& ve moloz dokim alanlarini;
sivilastiriimis petrol gazi (LPG) depolama sahalaringaet malzemeleri, odun, kémur ve
hurda depolama alanlari ve sagerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ilest@alarda cevre

kirlili gi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

» Kara, deniz, su ve demir yolu tGzeringkeiilen her turl servis ve toplustana araclari ile
taksi sayilarini, bilet tcret ve tarifelerini, zamee gtizergahlarini belirlemek; durak yerleri
ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benygerler Gzerinde ara¢ park yerlerini tespit
etmek ve gletmek, glettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyeleerdgi trafik

duzenlenmesinin gerektigdibutln sleri yuritmek.

Mevzuatla belediyeye verilen goérev ve vyetkilere alahitiincil bir yaklgmla
bakilacak olursa, belediyelerin gorevleri genefakalic kisma ayrilabilir:
Stratejik gorevler: Yerel ihtiyaclarin tespit eddsi, ama¢ ve hedeflerin belirlenmesi,

hizmetlerin hangi yol ve yontemlerle kdanac&inin saptanmasi.

Fonksiyonel goéreviler: Belediye fonksiyonlarinin,ldaiyeyi olwturan birimler tarafindan
yarutalmesi.

Operasyonel-taktik gorevler:

Belediye hizmetlerinin belirlenen amacg ve hedeflgygun olarak yuruttilmesi.
Planlama Yuratme Kontrol

Ust kademe yonetimi (Stratejik gorevieniikli)

Orta kademe yonetimi (Fonksiyonel gorevigmrbkli)
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Alt kademe y6netimi (Operasyonel-taktik gorevigmbklr)

Stratejik gorevler, planlama ve kontrolgidikli goreviler olup, genel olarak
belediyenin Ust kademe yodnetimince yerine getirktedir. Fonksiyonel gorevler, kismen
planlama, kismen de yuritme ve kontrol nitelikiul genel olarak orta kademe yonetimce
yarutalmektedir. Operasyonel taktik gorevler iseigine &irlikh olup, daha ¢ok alt kademe
yonetim ve belediye c¢ahnlarinca yerine getirilmektedir. Bununla birliktéelediye
hizmetlerini (faaliyetlerini) kabaca iki ana kismayirmak mumkuindir. Gunluk (rutin)
hizmetler (faaliyetler): Yururlikteki mevzuatla bdiyelere verilmi ve normakartlar altinda
her gun tekrar eden, “yuratmegiaikli hizmetlerdir. Ruhsat verme; kamunun kullamman
acik yerlerde ve gida Ureten tesislerde denetimmgapyol, kaldirm, su ve kanalizasyon
sebekesi iga etme/ettirme; gunlik evrak trgifni yonlendirme; gerekli evraki hazirlama gibi
hizmetler bu tir hizmetlere 6rnek olarak verilebistnlik hizmetler, genel olarak belediye
orgutindn alt kademe c¢gdinlar tarafindan yerine getirilir. Bu tir hizmetleyuratilimesinde
geleneksel burokratik yapilanma onemli sorunlarégagmadg gibi, bir cok durumlarda
yararl da olabilmektedir.

Stratejik hizmetler (faaliyetler): Belediyenin gérlezmet politikasinin, stratejisinin,
vizyon ve misyonunun belirlenmesine, stratejik kiaran alinmasina yonelik olup, “planlama
ve kontrol” airlikh hizmetlerdir. Belediyenin ukam, kentsel kalkinma, ¢evre, kultur, spor,
egitim, turizm vb. konularda politika ve stratejilenn belirlenmesi bu tlr hizmetlere érnek
olarak verilebilir. Stratejik hizmetler belediyenirst kademe calanlari tarafindan yurataldr.
Stratejik hizmetlerin yerine getirilmesi hizli karalmayl ve esnek yonetim yapisini
gerektirmektedir. Bu nedenle, geleneksel burokradati, kurallara bgi, kapali, hiyeragik
ve buyuk (geny) drgut yapisinin stratejik hizmetlerin yuratilmesi uygulanmasi igin uygun

olmadgi soylenebilir.

5393 Sayili Belediye Kanununun Meclisin gorev vetkderini dizenleyen 18.
Maddesinin a bendinde "Stratejik plan ile yatirire galgma programlarini, Belediye
faaliyetlerinin ve personelinin performans ol¢litiegorismek ve kabul etmek.” Enctiimenin
gorev ve yetkilerini diizenleyen 34. maddesinin adiede "Stratejik plan ve yillik ¢cama
programi ile butce ve kesin hesabi inceleyip bgkedneclisine goriibildirmek.”, Belediye
Baskaninin gorev ve yetkilerini diizenleyen 38. madaiesb bendinde "Belediyeyi stratejik
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plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresininutisal stratejilerini olgturmak, bu
stratejilere uygun olarak buitceyi, belediye fadlgenin ve personelinin performans
Olcutlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek vegeldendirmek, bunlarla ilgili raporlari
meclise sunmak" gorevleri verilgtir. Yine kanunun Stratejik Plan ve Performans Rian
duzenleyen 41.maddesinde ise; "Belediygkbal, mahalli idareler genel secimlerinden
itibaren alti ay icinde; kalkinma plani ve prograite varsa bélge planina uygun olarak
stratejik plan ve ilgili oldgu yil bagindan dnce de yillik performans programi hazirlayip
belediye meclisine sunar. Stratejik plan, varsavénsiteler ve meslek odalari ile konuyla
ilgili sivil toplum &rgatlerinin goérgleri alinarak hazirlanir ve belediye meclisi tamdfn
kabul edildikten sonra yurtrdg girer. Nifusu 50.000'in altinda olan belediyete8tratejik
Plan yapilmasi zorunlu d#dir. Stratejik plan ve performans programi biigen
hazirlanmasina esasské eder ve belediye meclisinde butceden Once gibeiiek kabul
edilir."Denilmektedir. 5393 sayili kanunun 56.masidde ise; "Belediye Bkani, 5018 sayili
Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanununun 41 inci nesinin dorduncu fikrasinda
belirtilen bicimde; stratejik plan ve performansogramina gore yuritilen faaliyetleri,
belirlenmg performans olgutlerine goére hedef ve gercgkle durumu ile meydana gelen
sapmalarin nedenlerini ve belediye borclarinin dwnou aciklayan faaliyet raporunu
hazirlar. Faaliyet raporunda, giakurulus ve isletmeler ile belediye ortakliklarinagkin s6z
konusu bilgi ve dgerlendirmelere de yer verilir. Faaliyet raporu nisay! toplantisinda
belediye bgkani tarafindan meclise sunulur. Raporun bir girnigisleri Bakanlgina
gonderilir ve kamuoyuna da aciklanir" denilmektedBelediye butcesini dizenleyen 61.
maddede ise "Belediyenin stratejik planina ve perfms programina uygun olarak
hazirlanan butge, belediyenin mali yil ve izleyknyil icindeki gelir ve gider tahminlerini
gOsterir, gelirlerin toplanmasina ve harcamalarapiynasina izin verir. Butgeye ayrintili
harcama programlari ile finansman programlari ekl@&titce yili Devlet mali yili ile aynidir.
Bitce dgI harcama yapilamaz. Belediyeskani ve harcama yetkisi verilenggr gorevliler,
bitce ddeneklerinin verimli, tutumlu ve yerinde ¢ermasindan sorumludur” denikti.
5393 sayili kanunun GHCI MADDE 4 s6yledir "41. maddede 6ngorilen stratejik plan,
kanunun yirurlge girmesinden itibaren bir yil icinde hazirlani5018 Sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanununun STRATE PLANLAMA VE PERFORMANS ESASLI
BUTCELEME maddesi Madde 9 : Kamu idareleri; kalkarplanlari, programlar, ilgili
mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler cercevesigdlecge iliskin misyon ve vizyonlarini

olusturmak, stratejik amaglar ve olculebilir hedeflaptamak, performanslarini 6nceden
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belirlenmg olan gostergeler goultusunda 6lcmek ve bu sirecin izleme vgeattendirmesini
yapmak amaciyla katilimci yéntemlerle stratejiknptteazirlarlar.

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen dizewk kalitede sunabilmesi igin butceleri
ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerimgtsjik planlarina, yillik amag¢ ve hedefleri

ile performans gdstergelerine dayandirmak zorumdadi

Stratejik plan hazirlamakla yukimliu olacak kamuredierinin ve stratejik planlama
surecine ilgkin takvimin tespitine, stratejik planlarin kalkiamplani ve programlarla
ili skilendirilmesine yonelik usul ve esaslarin belinegsine Devlet Planlama dielati

Mustesarhg! yetkilidir.

(Ek fikra: 24/07/2008 — 5793 S.K./30 md.) Kamu @lari, yirutecekleri faaliyet ve
projeler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, performamedef ve gdstergelerini iceren performans

programi hazirlar.

Kamu idareleri butcgelerini, stratejik planlarindaryalan misyon, vizyon, stratejik
amag ve hedeflerle uyumlu ve performans esasinalidalgrak hazirlarla. Kamu idarelerinin
bltcelerinin stratejik planlarda belirlenen perfama gdstergelerine uyguglu ve idarelerin
bu cercevede yirutecekleri faaliyetler ile perfonsmaesash bitcelendirmeyeskin diger
hususlari belirlemeye Maliye Bakagliyetkilidir.

Maliye Bakanlgl, Devlet Planlama T&&ilatt Mustearligl ve ilgili kamu idaresi

tarafindan birlikte tespit edilecek olan performaistergeleri, kuruklarin bitcelerinde yer
alir. Performans denetimleri bu gostergeler cersiende gercekligirilir.
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B- Teskilat Yapisi

Belediyelerde 6rgut yapisi bilingli strateji gélime surecinde yonetimi etkileyen ve
yonlendiren bir stratejik faktor olarak ortaya ciktadir. Turk belediyelerinde 6rgut yapisi,
hem dikey hem de yatay yonden farkintea Ozellikleri gostermektedir. Dikey farklgiaa,
orgutun dikey yonde gorev ve yetki farkhlaasinin veya karmeglasmasinin bir sonucudur.
Dikey farklilasma, hiyeragik olarak kademelgnmeye ve bdlinmeye neden olmaktadir. Darica
Belediyesi’nde, bgkan, bakan yardimcisi, muduigef ve memur olmak tzere 5 kademeli bir

hiyerasik yap! s6z konusudur.

Darica Belediyesi'nde belediye oOrguti “fonksiyona®sna goére duzenlensgtir
Fonksiyonel esasa goére bolumlere ayirmanin belgdiygglayaca belli bali muhtemel
yararlarsunlardir:

* Belirli bir birimde calsmak, o birim personelinin mesleki bilincini artirkta ve mesleki
uzmanlamayi tgvik etmektedir,

* Birimi ilgilendiren konularda habegme, iletsim ve karar alma kolayimaktadir,

* Birimin ihtiyaclarinin tespit edilmesi, kalanmasi ve kaynak kullanimi kolaytaaktadir,

» Birimlerin Urettigi hizmetler daha kolay oOlculebilmekte ve hizmet esiir kontrol
edilebilmektedir,

« Ust yoneticileri (Bakan ve yardimcilari) daha kolay stratejik denetapabilmektedir.

Ust yoneticileri (Bakan ve yardimcilari) daha kolay stratejik denetapabilmektedir.
Darica Belediyesi’ni toplam on dokuz (19) mudurtlgsturmaktadir.
Darica Belediyesinde, iki (2) tane skan yardimcisi bulunmaktadir. g&n yardimcilari

arasinda fonksiyon esasina gore bigiian yapiimamstir.
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C- Fiziksel Kaynaklar

Belediyeler icin hizmet binalarinin sayisi ve kafmss kadar soysal tesisleri de
hizmetlerin goérilmesinde nitelik ve nicelik acisamd 6nemli bir gdstergedir. Ayrica,
personelin istihdaminda dnemli bir kriter nifgltasir. Gelir getiren tesisleri ve arsa stoklari
belediyelerin gelir kaynaklari icinde dnemli birryeitmaktadir. Belediyeleringer dnemli
duzeyde bir arsa stoku ve gelir getirici tesislarsa, gelecek dénemlerde ciddi gelir elde

edilmesi mimkuindir.

Darica Belediyesine ait 8 adet hizmet binasi veéi aosyal tesisi, 9 adet bilgi evi ve

1 adet engelliler koordinasyon merkezi mevcuttur.

7 otobis . 2 yarim otobus , 6 minibls , 2 cenaaelarl ambulans , 1 sepetli kamyon ,
1 vingli oto kurtarici, 1 kasali kamyon , 2 su tank 1 ¢ekici tir , 1 tir dorsesi , 2 traktor , 1
bahce tip traktor , 2 kamyonet , 1 asfalt yamadafperli kamyon , 1 greyder , 1 paletli
kepce , 1 beko loder , 1 lastikli loder , 1 kucilkndir , 1 forklift , 2 atv motorsiklet olmak

Uzere 44 adet ara¢ wermakinasi bulunmaktadir.
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Mali Yap!
Belediyelerin, stratejik amaclarina giw@asinda kaynaklarin  yeterli olmasi

kacinilmazdir. Kaynaklarin yeteriii yaninda, gelir kaynaklarinin nitgli ve devamlilgi,
karlihk durumu, yapmay! diind(gu yatirimlar ve bu yatirimlar icin yapilacak harearte
elde edilecek gelirler, bor¢clanma durumu, O6dedfaizler, nakit akgi, hizmetlerin
maliyetlendirilmesi ve buitce yonetimi gibi konul2arica Belediyesi’nin mali analizine temel

teskil etmektedir.

Tarkiye'de belediyelerin mali yapi konusunda skastiklari problemlerden en
onemlisi kaynak yetersigidir. Belediye yonetimlerine gorevleriyle orantdlarak kaynak
sglanac& Anayasa'nin 127. maddesi ile teminat altina algtim 5393 sayili yeni Belediye
Yasasl, 2464 sayili Belediye Gelirleri Yasasi v8®3ayili Belediyelere ve Ozédlarelere
Genel Butce Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkindas¥ de belediye gelirleri diizenlengtir.
Bunlar, belediye vergi, resim, har¢ ve katilma paylgenel bitce vergi gelirlerinden ayrilan
paylar, kira gelirleri, faiz ve cezalar, belediygetmeleri hasilati, kadikli ve kagiliksiz
¢esitli bagislar, el konulan gya bedelleri, belediye hizmetleri kdrgi alinan tcretlerdir. Bu
gelirlerin icinde belediyenin gerek hizmetlerindes gerekse de vergi, resim ve harclardan
elde ettgi gelirlerin azlgl, merkezden ayrilan paylarin énemli bir oragkileetmesine yol
acmstir. Bu sebeple belediyelerin mali yapisi esasaitile merkeze bamli bir duruma

gelmistir.

Yetersiz ve merkeze Banli bir gelir sistemi, belediyelerin rasyonel bbali politika
gelistirmesini zorlgtirmaktadir. Belediyelerin sistemli bir mali yamtaa icine girebilmesi
icin kaynaklari rasyonel kullanmaya, hizmetleri ipeflendirmeye ve galas bitce
yontemlerine, muhasebe tekniklerine, proje yoneékmiklerine ve hizmet ici@time ihtiyac

vardir.

Belediye yodnetimlerinin sistemli ve stratejik birain yapi olgturabilmesi icin
harcamalarin planlanmasi acgisindan, sunulan hierretimaliyetlendiriimesi yeni yerel
yonetim digincesinin en acgik ve kuvvetli séylemi haline gsetimi Buna gore belediyeler,
sadece harcamaya yonelikgde para kazanmanin yollarini arayan ve bulan, aaamanda
hizmetleri maliyetlendirerek piyasa sisteminin @klarindan artan oranda yararlanmaya

yonelik olmalidirlar.
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Giderleri gelirlerinden fazla olan ve stirekli b@ighn bir belediyenin orta vadede
ciddi yatirirmlar planlamasi mimktnglielir. Belediyelerde olgturulacak sistemli ve
koordine bir mali yap!i stratejik planlamayi olunyidnde etkileyecektir. Heyeyden 6nce
belediye yonetimleri hizmetleri planlarken kaynakiarahatca gorebilecek ve tabir yerinde
ise "ayglni yorganina gére uzatacaktir'. Bu kapsamda, tallalte tahsilat oranlari
incelenmeli. Tahsilat kayiplari var mi? Bununlalildiizenleme ihtiyaci var mi? Bilgisayar
teknolojisi ve internet belediyediiiile tahsilatlarin hizi artirilabilir mi?, tahsilarani
yukselebilir mi? Bu ve benzeri hususlarin ag&lkavyturulmasi gerekmektedir. Bu

cercevede Darica Belediyesi mali yapisi incelginde gagidaki tablolar ortaya ¢ikmaktadir.
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Teknolojik Altyapi

Belediyemizde bilgisayar, arag-gere¢ vesittamiktari ve nitelgi faaliyetlerin
yurutulmesine yeterli dizeydedir, ihtiya¢c dahilinlgalama yoluna da gidilmektedir. Bu
baglamda Darica Belediyesi otomasyon ve teknolojikraka birimlerde hizmet amach
kullanilan 391 adet PC ve 64 adet diz Ustu bilgasasardir. Bunlarin yaninda 9 tane Bilgi
Evinlerinde 189 adet bilgisayagi@ncilerin gitiminde kullaniimaktadir.

Personel gig cikisini dis birimler de dahil olmak Uzere tek bir merkezdegisiyar
ortamina alinabilmesi igin elektronik kart makinesvcuttur.

Belediye hizmet binasi icerisinde; 2 adet adslveall adet Fiber hat bulunmaktadir.
Bunun yaninda Zabita, Evlendirme, Destek HizmetlKtitiphane ,Santiye, Garaj, Park
Bahceler, Temizlikisleri ,Kapali Spor Salonu, Stadyum, Mezarlik Hizregt, 9 adet Bilgi
Evi, 2 adet Kultir Evi,Daren Binasi, 7 adet Sosyasislerde olmak lzere toplam 32 adsl
baglantisi mevcuttur.

Web sayfamizvww.darica.bel.tolarak hizmet vermektedir. Web sitemizdeki tim
verilerin girisleri Bilgi islem Mudurligu tarafindan periyodik olarak yapiimaktadir.sana
mesaj bolimu ve Bilgi Edinme Kanunu kapsamindaleplar web sayfasi aradil ile
karsilanmaktadir. Web sitemizdeki Cozum Merkezi boluokém iletilensikayet ve istekler
dogrudan ilgili midurlige otomatik olarak génderilmektedir ve mesajlarkiltiaBilgi Islem
Mudurligu tarafindan sganir. Bunun yaninda vatandarimiz Belediye Vergi Odemelerini
internet Uzerinden herhangi bir Gyelik gerektirmedehatlikla 6deme yapilmaktadir.

Darica Yari Maraton ile ilgili kayitlarin alinmasge sporcularin bilgilendirilmesi igin
web sayfamiz www.daricayarimaraton.comolarak hizmet vermektedir.Web sitemizde
kayitlar otomatik olarak alinir ve onaylandiktamso sporcuya mail olarak bilgilendirme
yapilir. Bunlarin yaninda Yari Maraton ile ilgilaRur bilgisi,balangi¢ tarihi,0duller vb. tim
bilgileri web sitesinde mevcuttur.

Duzenlenen Sehirler ve Kiulturler Kayngmasi etkinlgi icin  web sitemiz
www.birgonulbirlikteligi.com olarak hizmet vermektedir. Her sene onlarca fagkhir ve
kultirle birlestigimiz bu etkinlik boyunca aivlenen video,resim, haber vb. veriler web
sitesinde yayinlanmaktadir.

Bilgi evleri web sayfamizvww.darbil.orgolarak hizmet vermektedir.Web sitemizde
ogrenciler icin ¢aitli aktiviteler bulunmaktadir. Bilgi evlerinde gggklesecek olan faaliyetler
internet ortaminda web sitemiz duyuru ve haberlaracilgl ile 6grenciler
bilgilendirilmektedir. Bunun yanindagéenciler Bilgi evlerinde yapilan gerlendirme sinav
sonugclarini online olarak web sitemizden kontratabnektedir.

Bilgi islem Mudurligli yonetiminde toplam 4 adet domain( isim hakki )
bulunmaktadir.
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BILISIM ARACLARININ B IRIMLERE GORE DAGILIMI 2015

ARAC CINSI

MUDURLUK/BIRIM ADI

OZEL KALEM MUDURLU GU 33 35 | 4 32 |18 13|41 (37| 3 29

iIMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 11 11 | 1 11 | 4 1

KULTUR MUDURLU GU 9 9 |1 10 | 9 1)1 4

YAZI ISLERI MUDURLUGU 12 14 | 6 5 |1

FEN ISLERI MUDURLUGU 18 18 | 1 10 |1 |23 [1]1 2

ZABITA MUDURLU GU 10 10 | 1 4 |1 1|1

TEMIzLIK ISLERI MUDURLUGU 4 4 |2 5 | 4 2|11

MALI HIZMETLER MUDURLU GU 25 25 | 2 19 | 5 3|1

HUKUK ISLERI MUDURLUGU 3 3 2 |1

EMLAK ISTIMLAK MUDURLU GU 3 3 |1 2

INSAN KAYNAKLARI VE E GiTiM MUDURLUGU 3 3 |1 3 |2 1

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 15 16 | 1 7 |5 1|3

PARK VE BAHCELER MUDURLU GU 8 8 | 1 5 |1 1

YAPI KONTROL MUDURLU GU 13 13 | 2 6 |3

KUTUPHANE MUDURLU GU 220 | 217 | 1 19 | 2 7 13| 3 5

ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLU GU 4 4 18 | 7 531 4
TOPLAM 391 | 393 |25 158 | 64 | 15 | 59 | 62 | 16 44
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D- insan Kaynaklari

22.02.2007 tarih ve 26442 saylli Resmi Gazetede yayimlanarak yururlige
giren “Belediye ve Bagll Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelik” hukimlerine gére belediyemizin memur norm kadro

sayisi 268 dir.

MEVCUT KADRO DURUMU

Mevcut belediye personeli sayisal acidan 125 memur 104 isc¢i olmak Uzere toplam

229 kisidir. iscilerden 94 personel kadrolu, 10 personel ise gegicidir.

= MEMUR
miSCi
» GECiciisci

Darica Belediyesi toplam calisan personelin yaklasik %17 si  20-30 yas
grubunda, %30 u 31-40 yas grubunda, % 39 u 41-50 yas grubunda, %14 U de 51 ve

Uizeri yas gurubunda yer almaktadir.
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M 20-30 YAS
W 31-40 YAS
" 41-50 YAS
m 51 YAS UZERi

Personelin yaklasik % 28’si Universite, yaklasik % 18'i yiksek okul, yaklasik %
31'u lise, yaklasik % 7'si ortaokul, yaklasik % 25'si ilkokul ve yaklasik % 1'i lisans

Ustl egitim mezunudur.

1%
7% m ILKOKUL
B ORTADKUL
m LISE
B YUKSEKOKUL
m LISANS
m LiSANSUSTO
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ll- PERFORMANS BIiLGILERI
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A- Temel Politika ve Oncelikler

Temel politika etkin, verimli ve rasyonel kaynakllemimi ile kamu hizmetinin
yurutulmesidir. Bes Yillik Kalkinma Planlari, Ulddarogram, AB Mevzuatlarinda 6ngorilen
sistemin daha etkirgleyisine imkan verecek, kurumsal ve yapisal diizenlemérter cikaran,
temel amac ve onceliklere daha fazlgwyalasan yaklaimlar tercih edilmgtir. Stratejik amac
ve hedefleri netlgiren ve finansman boyutunu da icerecek somut eybeagramlar ile
hayata gecirilecek olan yaklanlar, gecmgte tam olarak kurulamayan plan-program-butce
baglantisini guclendirecek ve etkili bir izleme ve gddendirme mekanizmasi ile

desteklenerek, hesap verilebilgdi zemin olgturacaktir
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B- Amac ve Hedefler

MISYON

Tecrtbe, glven ve bilgi birikimini, paylanci bir yaklaimla butdnletirip
calisanlarimizla birlikte halkimizin yamina dger katacak cabmalar yapmak,

hizmetler Uretmek.

VIZYON

Yerel yonetimlerde; strekli ggéin Hizmet Etme anlaymizla dnci olmak ve

bunu halkimizla paylmak
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TEMEL DE GERLER

» Deger vermek ve der katmak
o Ddrustluk veSeffaflik

» Guvenilirlik

« Insana dger vermek

o Guler yazlu iletsim

» Ekip Calsmasi

* Yenilige acgik olmak

» Caliskan ve 6zverili olmak

» Hayata dger katmak

e Cevreye duyarhlik

» Farkhliklardan sinerji yaratmak
« [lkeli ve tutarli olmak

e COzUm odakh olmak

» Vatanda odakl olmak

» Verimli ve etkin olmak

» Liyakat esasli olmak

» SurekKli iyilgmek ve getmek

« Oncl ve 6rnek olmak

* Hesap verilebilir
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C- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

AMAC

HEDEF

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET/PROJE

1- Yeni modern
sosyal ve teknik
altyapi alanlari
olusturmak ve
mevcut sosyal ve
teknik altyapi
alanlarini
modernlestirmek.

1.1 Yeni modern sosyal
ve teknik altyapi alanlari
olusturmak

1.1.1 Belediyemiz
sorumlulugunda bulunan sosyal
ve teknik altyapi alanlarinin
arttirilmasi ¢alismalarinin %
100'iinii tamamlamak

1.1.1.1 Mahalle Konaklari
yapilmasi

1.1.1.2 Belediye Hizmet Binasinin
Arsivlerinin genisletilmesi

1.1.1.3 Engelliler Merkezi
Yapilmasi

1.1.1.4 Box ve Giires salonu
yapilmasi

1.1.1.5 Yiizer iskele yapilmasi

1.1.1.6 iskoliye ve Tekel Binasi
Restorasyon Yapilmasi

1.1.1.7 Balyonoz mevkii Cevre
Diizenlenmesi Yapilmasi

1.1.1.8 Yeni Yollarin agiimasi

1.2 Mevcut sosyal ve
teknik altyapi alanlarini
modernize etmek.

1.2.1 Belediyemiz
sorumlulugunda bulunan sosyal
ve teknik altyapi alanlarinin
modernize etme ¢alismalarinin
% 100'iinii tamamlamak

1.2.1.1 Kaldirim ve tretuar bakim
onarim galismasi

1.2.1.2 Parke yol yapilma
¢alismasi

1.2.1.3 Asfalt ve yama calismasi

1.2.1.4 Bilgi Evlerinin bakim ve
onarimi

1.2.1.5 Kafeteryalarin bakim ve
onarimi

1.2.1.6 Hizmet binalarinin bakimi

1.2.1.7 Garaj, Elektirik ve Santiye
Sefliklerinin malzeme tedariginin
saglanmasi

1.2.1.8 Diger Kamu binalarinin
bakim ve onarimi

1.2.1.9 Yeni Mezarlik alaninin
diizenlenmesi

1.3 Etiit ve Projelendirme
¢alismalari

1.3.1 Belediyemizce
hazirlanacak proje
¢alismalarinin % 100 unii
tamamlamak

1.3.1.1 Fizibilite calismalari

1.3.1.2 Etiit ve proje ¢alismalari

1.3.1.3 ihale calismalari

1.3.1.4 Proje kontrol ¢alismalari

1.3.1.5 Kiltiir Merkezi Finas
Kaynagi

2- Darica ilge sinirlari
icindeki nefes
alacagimiz yesil alan
miktarini
modernlestirerek
artirmak ve korumak

2.1 ilgemize yesil alanlar,
¢ocuk parklari, spor
alanlari olusturmak ve
rekreasyon alanlari
olusturmak

2.1.1 iigemizde yesil alan
miktarinin arttirilarak yagsam
kalitesini yiikseltmek

2.1.1.1 Yeni Park ve Spor alani
olusturmak

2.1.1.2 Park, bahge, cadde, sokak
ve refiijlerin agag, agaccik, ¢ali,
cicek ve giil parterlerinin dikilmesi

2.1.1.3 Siis havuzlan
olusturulmasi
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2.1.1.4 Spor Aletleri ve Cocuk
oyun gruplarinin olusturulmasi

2.2 Mevcut alanlarin
bakimi, onarimi,
korunmasi ve
rehabilitasyonu saglamak

2.2.1 Mevcut park, dinlenme
ve spor alanlari koruyup, bakim
ve onarim ¢alismalarinin
%100'ini tamamlamak

2.2.1.1 Parklarin ve diger yesil
alanin bakimi, temizligi ve
sulanmasi

2.2.1.2 Agaglarin budanmasi

2.2.1.3 Ugkun ve hagere ile
miicadele icin ilaglama yapilmasi

2.2.1.4 Sokak hayvanlarini
rehabilite etmek

2.2.1.5 Siis Havuzlarin bakimi ve
onarimi

2.2.1.6 Spor Aletleri ve Cocuk
oyun gruplarinin bakimi

2.2.1.7 Kamuya ait alanlarin
yabani ot temizliginin yapilmasi

3- Temiz ve Saghikh
Darica olusturmak

3.1 Halkin yasam
kalitesini yiikseltecek
temizlik caligmalarin
yapilmasi

3.1.1 Temizlik calismalarinin
diizenli olarak yapilmasi ve
atiklarin diizenli olarak
depolanmasini ve bertaraf
edilmesini saglamak

3.1.1. Evsel nitelikli kati atiklarin
toplanmasi

3.1.1.2 Yol ve Pazar yeri yikama
isleri

3.1.1.3 Yol ve kaldirim siipiirme
¢alismalari

3.2 ilge sinirlar dahilinde
¢evre saghgini tehdit eden
tiim olumsuzluklari
ortadan kaldirmak.

3.2.1 Cevreyi olumsuz etkileyen
tiim faktorlerin denetim
¢ahismalari yapmak

3.2.1.1 Ambalaj atiklari
toplanmasi

3.2.1.2 Bitkisel atiklarin
toplanmasi

3.2.1.3 Atik pil ve akiimiilat6r
atiklarinin toplanmasi

3.2.1.4 Omriinii tamamlamis
lastiklerin toplanmasi

3.2.1.5 Elektronik atiklarin
toplanmasi

4- Dogal afetlere
dayanikh, saghkl,
yasanabilir, kent
estetigi yoniinden
modern bir kent
planlamak ve kentsel
doniisiimii saglamak

4.1 imar mevzuati
¢ercevesinde yapilarin
kontroliinii yapmak

4.1.1 Yapi Denetim
uygulamalari ile insanlarin,
yasanabilir yapilar icinde
yasamalarini saglamak igin
gerekli kontrollerin yapilarak
iskan islemleri tamamlamak ve
kagak yapilagma oranini
azaltmak

4.1.1.1 iskan islemleri

4.1.1.2 Kat irtifak

4.1.1.3 Kat Miilkiyeti

4.1.1.4 Yapi Denetim

4.1.1.5 Kacak insaat

4.2 imar mevzuati
¢ergevesinde yapi
izinlerinin vermek

4.2.1 imar planlarina uygun
olarak imar ve yapi ruhsati
¢alismalarini tamamlamak,
imar planlarini kentin ihtiyaglari
dogrultusunda yenilemek,
Kentsel Donlisiimii saglamak

4.2.1.1 Ruhsat vermek

4.2.1.2 imar Durumu vermek

4.2.1.3 Zemin Durumu vermek

4.2.1.4 ifraz tevhid yola terk

5- ilge sinirlari
icerisinde
Vatandaslarimizin

5.1 Egitim kadrosunu ve
mekanlarini
modernlestirerek artirmak

5.1.1 Egitim altyapisini
gelistirerek 6grenci sayisini %30
arttirmak

5.1.1.1 Ogretmen, Personel ve
hizmetli alimi

5.1.1.2 Kiiltiir merkezi Kurs
alanlari ihtiyaglan
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5.1.1.3 Bilgi evlerine bilgisayar ve
sarf malzemeleri alimi

5.2 Ogrencilerimizin
egitim ve sosyal
yasamlarinda destek
olmak

5.2.1 Ogrencilerimizin egitim
hayatlarinda yardimci olmak ve
sosyal kiiltlirel anlamda
gelismelerini saglamak

5.2.1.1 Yeni bilgi evi acilmasi

5.2.1.2 Bilgi evi 6grenci liye
sayisini artirmak

5.2.1.3 Ozel yetenekli 6grencilere
yonelik ¢calisma

5.2.1.4 Ogrencilere, Halka ve
Engellilere yonelik etkinlikler
diizenlemek

5.2.1.5 Ogrencilere, Halka ve
Engellilere yonelik seminerler
dizenlemek

5.3 Halka ve engellilere
yonelik egitimler vermek

5.3.1. Halkin ve engellilerin
egitim ve sanat seviyesinin
yiikseltilmesi ve isglici
niteliginin arttirlmasina yonelik
meslek edinme kurslarindan
yararlanan kisi sayisini % 30
arttirmak

5.3.1.1 Halka ve engellilere
kurslar agmak

6- ilge sinirlari
icerisinde ilgenin
diizenini, huzurunu
ve saghgini korumak

6.1 iigemizde denetleme
mekanizmasi olusturmak

6.1.1 Sorumlulugunda bulunan
alanlar icin gerekli tedbirleri
almak ve kontrolleri arttirarak
Halkin saghgi, huzuru ve
selameti icin gerekli galismalan
yapmak

6.1.1.1 S6zli ve Yazili Sikayet
Dilekgelerin Takibinin Yapilmasi

6.1.1.2 isyerlerinin Denetlenmesi

6.1.1.3 Hafriyat Kontrollerinin
Saglanmasi

6.1.1.4 Semt Pazarlarin
Denetlenmesi

6.1.1.5 isyerlerinin
ruhsatlandirilmasini yapmak

6.1.1.6 Kuruma ait tesislerin
glivenligini saglanmasi

6.1.1.7 Zabita Personelinin teknik
donanimi karsilanmasi

7-Darica’mizin
ilgemizde yasayan
vatandaslarimizin
Sosyal, Kiiltiirel ve
Sportif alanda
gelismesini saglamak

7.1 Sosyal Belediyecilik
anlaminda Yardim
faaliyetlerini yiiriitmek

7.1.1 iicemizde ihtiyag
sahiplerinin her zaman yaninda
olmak ve yardimda bulununan
kisi sayisini her yil diizenli
olarak arttirmak

7.1.1.1 Gida yardim

7.1.1.2 Hasta Karyolasi Yardimi

7.1.1.3 Dogal afetlerde yapilan
yardim

7.1.1.4 Sakat arabasi yardimi

7.1.1.5 Ramazan Boyunca Sicak
Yemek Dagitimi

7.1.1.6 Diger yardimlar

7.2 Kiiltirel etkinlikler
diizenlemek

7.2.1 ilgemizde diizenlenen
kiilturel etkinliklere katihmin
her yil arttirimasi ve ilgemizin
tanitiminin yapilmasini
saglamak

7.2.1.1 Sehirler ve Kiiltiirler
Festivali

7.2.1.2 Siinnet Séleni

7.2.1.3 Cirit Soleni

7.2.1.4 Ramazan ayi programlari

7.2.1.5 Kiiltiir gezileri

2016 Performans Programi 34




%

i

“belechyesi

4Edarica I

DARICA BELEDIYESi

7.2.1.6 Diger Kiltiirel Etkinlikler

7.3 Sportif etkinlikler
diizenlemek

7.3.1 ilgemizde diizenlenen
sportif organizasyonlari, bu
organizasyonlara katilan sporcu
sayisini, spor okullarindan
yararlanan 6grenci sayisini %30
attrimak ve belediye spor
klibiiniin ulusal ve uluslararasi
basarisini arttirmak

7.3.1.1 Darica Yari maratonu

7.3.1.2 Yaz ve Kig Spor egitimi

7.3.1.3 Diger Sportif etkinlikler

8- Darica
Belediyesinin
Kurumsal yapisinin
verimliligini ve
kalitesini artirmak

8.1 Belediye biinyesinde
ihtiyag olan tiim mal,
hizmet, yapim iglerin tek
¢ati altinda yuritmek ve
tek noktadan takibi ile
verimli iiretken hale
getirmek.

8.1.1 Her tiirlii Mal ve Hizmet
alimlarinda kalite standartlari
ve kamu yarari gozetilerek
alimlarin etkin ve verimli bir
sekilde %100'iiniin
gergeklestirilmesi

8.1.1.1 Tiiketim mallarinin
tasarruflu sekilde alinmasi

8.1.1.2 Kamu ihale kurumu
verilerin girilmesi

8.1.1.3 Diger birimlere ait
alimlarin yapilmasi

8.1.1.4 Kurumun ihale
islemlerinin yapilmasi

8.2 Kurumda galisan
personelin
moral,motivasyon ve
egitim alanlarinda
gelistirerek takim ruhu
olusturmak

8.2.1 Kurumda galisan
personelin kurum igi ve kurum
disi egitimler, etkinlikler ile
nitelik, beceri, moral ve
motivasyonlarini arttirarak
verimliligin % 100' e
¢ikartilmasi ve ihtiyag duyulan
personel eksikliginin giderilmesi

8.2.1.1 Kanun ve mevzuatin ilgili
birimlerle tartigilarak eksiksiz
uygulanmasini saglamak.

8.2.1.2 ilgili mevzuatlarin diizenli
olarak takibi, yayimi ve egitimini
saglamak.

8.2.1.3 Takim ruhu ile galisma
kiltiirinin gelistirilmesi.

8.2.1.4 Egitim talep analizlerinin
yapilmasi ile yillik egitim
programlarinin hazirlanmasi

8.2.1.5 Kurumsal kimlige baghhgi
gelistirmek ve kurum igi saglikh
bilgi akigini saglamak

8.2.1.6 Yurt ici personel
gorevlendirmeleri

8.2.1.7 Yardimci Personel
ihtiyaglarini gidermek

8.2.1.8 Mevcut Personelin Sosyal
Haklarinin Karsilanmasi

8.3 Kurumun yazisma
kiltiirinii artirarak dijital
ortama gegilmesi

8.3.1 Kurumda gergeklesen tiim
yazismalarin elektronik
ortamda yapilmasi ve kurum
arsivinin %100'linii dijital
ortamda kullanima hazir hale
getirilmesi

8.3.1.1 Meclis Kararlari

8.3.1.2 Enclimen Kararlan

8.3.1.3 Evrak ve dilekge

8.3.1.4 Meclis Kararlari, Enciimen
kararlari ve tiim dilekge ve
evraklarin dijital olarak
yonetilmesi

8.3.1.5 Kurum arsivini dijital hale
getirilmesi

8.4 Sivil toplum
kuruluslan, Yurt ici ve yurt
disi iliskiler kurmak

8.4.1 Sivil toplum kuruluslari,
yurt ici ve yurt disi kurum ve

kuruluglar ile iligkiler kurarak
Daricanin gelisimine katkida

bulunmak

8.4.1.1 Sivil toplum kuruluglari ile
iliskiler kurmak

8.4.1.2 Yurtigi iligkiler kurmak

8.4.1.3 Yurtdisi iligkiler kurmak
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kamulastirmalari
gerceklestirerek
veya mevcudu en iyi
sekilde
degerlendirerek
daha fazla modern
sosyal yasam alani
kazanmak
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9.1 Mevcutlarin
tasinmazlarin en iyi

sekilde degerlendirilmesi

9.1.1 Belediyemiz
miilkiyetindeki taginmaz
varliklarin en iyi sekilde
degerlendirilerek belediye
hizmetleri i¢in kaynak
olusturulmasi

9.1.1.1 Mevcut tasinmazlarin
kayit altina alinmasi

9.1.1.2 Belediyemize ait
gayrimenkullerin en iyi bir sekilde
degerlendirilmesi

9.1.1.3 Ecri misil galigmalari

9.1.1.4 Kiraya verilebilecek
alanlarin kiralanmasi

9.2 Yeni Sosyal donati
alanlari kazandirmak

9.2.1 Gerekli kamulastirma
¢alismalarinin tamamlanarak
sosyal donati alanlari
olusturmak

9.2.1.1 Kamulastirma galismasi
yapmak

10- Kuruma ait
sosyal tesislerin ve
isletmelerin modern
hale getirmek
suretiyle
vatandaslarin
hizmetine sunulmasi

10.1 Mevcut tesis
kadrosunu ve yapisini
modernlestirmek

10.1.1 Belediyemiz
biinyesindeki isletmelerin
halkimiza daha kaliteli hizmet
vermesini saglamak, isletme
gelirlerinin % 20 arttirilmasini
saglamak

10.1.1.1 Hizmet kalitesini
artirmak

10.1.1.2 Hijjene 6nem vermek

10.1.1.3 Kalifiye Personel
¢alistiriimasi

10.1.1.4 Hesapli hizmet sunmak

10.2 Halkimiza yeni
modern sosyal tesisler
saglamak

10.2.1 Yeni yapilacak olan
sosyal tesisler ile halkimiza
hizmet verilmesi ve
Belediyemize gelir saglamak

10.2.1.1 Sosyal tesislerin bakim
onarimi

11- Kurumu stratejik
plan ve buna uygun
programlar
¢ercevesinde
yonetmek

11.1 Stratejik plan ve
performans programina
uygun gelir gider
dengesini saglamak

11.1 Stratejik Plan kapsaminda
Belediye mali kaynaklarini en
iyi sekilde degerlendirmek ve
biitcede % 80 basari saglamak

11.1.1.1 Stratejik Planin,
Performans Programi ve Biitgeyi
konsolide etmek

11.1.1.2 Gelir Tarifesinin
Hazirlamak

11.1.1.3 On Mali Kontrol Yapmak

11.1.1.4 Kamu Yapilandirma
Faalityetlerini Siirdiirmek

11.1.1.5 Kamu Kurum ve
Kuruluslari Paylarinin Takibi ve
6demesini yapmak

11.1.1.6 Muhasebe islemlerini
kanuna uygun sekilde yapmak

11.1.1.7 Gelir Gider evraklarini
mevzuata uygun sekilde yapmak

11.1.1.8 Yiliginde ihtiyaglar igin
kullanilmak iizere yedek 6denek
bulundurmak
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11.1.1.9 Yedek 6denekten
personel gideri ayirmak

11.2 Gelir artirici
¢alismalarda bulunmak

11.2.1 Gelr tahakkuklari ve
tahsilat oranlari her yil %15
oraninda arttirilacaktir.

11.2.1.1 Miikellef vergi tahsilat
oranini artirmak

11.2.1.2 Vade tarihi gecmis
miikelleflerin gerekli teblig ve
uyarilari ve yasal yollara
basvurulmasi

12- “Hizmet Goniil
isidir...” slogani
¢ercevesinde
¢alismalarda
bulunmak

12.1 Agirlamalar ve
organizasyon g¢alismalari

12.1.1 Belediye biinyesinde
temsil, agirlama, toren ve

12.1.1.1 Protokol ve
vatandaslarin en iyi sekilde
agirlanmasi

protokol faaliyetlerinin
gergeklestirilmesi

12.1.1.2 Resmi ve dini giinlerde
yapilan organizasyonlar

12.1.1.3 Ramazan ayinda verilen
toplu iftar yemekleri

12.2 Kurumun halkla
iliskilerinde seffaf ve
saydamligini arttiracak
¢alismalarda bulunmak

12.2.1 Halkla iligkiler ve tanitim
faaliyetlerinin gerceklestirilmesi
ve vatandas memnuniyetinin
%85'lere gikartilmasi

12.2.1.1 Randevularin saghkl
yiiritiilmesini saglamak

12.2.1.2 Dilek istek ve sikayetleri
gerekli birimlere iletilmesi

12.2.1.3 Kurum iginde teknolojiyi
maksimum kullaniimasi
saglanacak

12.2.1.4 Online belediyecilik
¢alismasi

12.2.1.5 Kurumun yaptigi
¢alismalarin vatandaslara basin,
brogiir ve internet yoluyla
duyurumunu yapmak

12.2.1.6 Sosyal medya etkin
olarak kullanilmasi

12.3 Goniil bulugmalari
gerceklestirmek

12.3.1 Yapilacak olan etkinlikler
ve ziyaretler ile vatandaslarla
gonil birlikteliligi kurmak

12.3.1.1 Dernek ziyareti

12.3.1.2 Hasta ziyareti

12.3.1.3 Taziye ziyareti

12.3.1.4 Esnaf ziyareti

12.3.1.5 Diiglinlere katilim

12.3.1.6 Diger goniil bulugmalar

12.3.1.7 Aile yuvasi kurulmasi
tesvik calismalari

12.3.1.8 Muhtarlarla ortak
¢alismalarda bulunmak
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiIMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Adi

Darica Belediyesi

Performans Hedefleri

Faaliyetler

Sorumlu Birimler

1.1 2016 yilinda yeni modern sosyal ve teknik altyapi
alanlari olusturmak

1.1.1.1 Mahalle Konaklari yapilmasi

Fen isleri Midurligu

1.1 2016 yilinda yeni modern sosyal ve teknik altyapi
alanlari olusturmak

1.1.1.2 Belediye Hizmet Binasinin Arsivlerinin
genisletilmesi

Fen isleri MdirlGgi

1.1 2016 yilinda yeni modern sosyal ve teknik altyapi
alanlari olusturmak

1.1.1.3 Engelliler Merkezi Yapilmasi

Fen isleri Midurligi

1.1 2016 yilinda yeni modern sosyal ve teknik altyapi
alanlari olusturmak

1.1.1.4 Box ve Gires salonu yapilmasi

Fen isleri MidirlGgi

1.1 2016 yilinda yeni modern sosyal ve teknik altyapi
alanlari olusturnak

1.1.1.5 Yiizer iskele yapilmasi

Fen isleri Mdurlugu

1.1 2016 yilinda yeni modern sosyal ve teknik altyapi
alanlari olusturnak

1.1.1.6 iskoliye ve Tekel Binasi Restorasyon Yapilmasi

Fen isleri MudirlGgi

1.1 2016 yilinda yeni modern sosyal ve teknik altyapi
alanlari olusturnak

1.1.1.7 Balyonoz Mevkii Cevre Diizenlenmesi Yapilmasi

Fen isleri Midurligu




FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiIMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Adi

Darica Belediyesi

Performans Hedefleri

1.1 2016 yilinda yeni modern sosyal ve teknik altyapi
alanlari olusturnak

Faaliyetler

1.1.1.8 Yeni Yollarin agiimasi

Sorumlu Birimler

Fen isleri Midurligi

1.2 2016 yilinda mevcut sosyal ve teknik altyapi alanlarini
modermize etmek

1.2.1.1 Kaldirim ve tretuar bakim onarim c¢alismasi

Fen isleri MidirlGgi

1.2 2016 yilinda mevcut sosyal ve teknik altyapi alanlarini
modermize etmek

1.2.1.2 Parke yol yapilma g¢alismasi

Fen isleri Midurlugi

1.2 2016 yilinda mevcut sosyal ve teknik altyapi alanlarini
modermize etmek

1.2.1.3 Asfalt ve yama calismasi

Fen isleri MidirlGgi

1.2 2016 yilinda mevcut sosyal ve teknik altyapi alanlarini
modermize etmek

1.2.1.4 Bilgi Evlerinin bakim ve onarimi

Fen isleri Midurligi

1.2 2016 yilinda mevcut sosyal ve teknik altyapi alanlarini
modermize etmek

1.2.1.5 Kafeteryalarin bakim ve onarimi

Fen isleri MidirlGgi

1.2 2016 yilinda mevcut sosyal ve teknik altyapi alanlarini
modermize etmek

1.2.1.6 Hizmet binalarinin bakimi

Fen isleri Mdurligu
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idare Adi

Darica Belediyesi

Performans Hedefleri

1.2 2016 yilinda mevcut sosyal ve teknik altyapi alanlarini
modermize etmek

Faaliyetler

1.2.1.7 Garaj, Elektirik ve Santiye Sefliklerinin malzeme
tedariginin saglanmasi

Sorumlu Birimler

Fen isleri Mdurlugu

1.2 2016 yilinda mevcut sosyal ve teknik altyapi alanlarini
modermize etmek

1.2.1.8 Diger Kamu binalarinin bakim ve onarimi

Fen isleri Mudirltgi

1.2 2016 yilinda mevcut sosyal ve teknik altyapi alanlarini
modermize etmek

1.2.1.9 Yeni Mezarlik alaninin dizenlenmesi

Mezarlhklar Mudarlugi

1.3 2016 yilinda etiitve projelendirme calismalari

1.3.1.1 Fizibilite calismalari

Fen isleri Mudurlugi

1.3 2016 yilinda etiitve projelendirme ¢alismalari

1.3.1.2 Etlt ve proje ¢calismalari

Fen isleri Mdurligu

1.3 2016 yilinda etiitve projelendirme calismalari

1.3.1.3 ihale calismalari

Fen isleri MudurlGgi

1.3 2016 yilinda etiitve projelendirme ¢alismalari

1.3.1.4 Proje kontrol galismalari

Fen isleri Mdurligu
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1.3 2016 yilinda etiitve projelendirme ¢alismalari

Faaliyetler

1.3.1.4 Kultar Merkezi finas kaynagi

Sorumlu Birimler

Fen isleri Midurligu

2.1 2016 yilinda ilgemize yesil alanlar, cocuk parklari,
spor alanlari olusturmak ve rekreasyon alanlari
olusturmak

2.1.1.1 Yeni Park ve spor alanlari olusturmak

Park Bahceler Midurlug

2.1 2016 yilinda ilgemize yesil alanlar, cocuk parklari,
spor alanlari olusturmak ve rekreasyon alanlari
olusturmak

2.1.1.2 Park, bahce, cadde, sokak ve refiijlerin agag,
agaccik, cali, cicek ve gl parterlerinin dikilmesi

Park Bahgeler Mudurligu

2.1 2016 yilinda ilgemize yesil alanlar, cocuk parklari,
spor alanlari olusturmak ve rekreasyon alanlari
olusturmak

2.1.1.3 Sis havuzlari olusturulmasi

Park Bahceler Midurlugi

2.1 2016 yilinda ilcemize yesil alanlar, cocuk parklari,
spor alanlari olusturmak ve rekreasyon alanlari
olusturmak

2.1.1.4 Spor Aletleri ve Cocuk oyun gruplarinin
olusturulmasi

Park Bahgeler Mudurligu

2.2 2016 yilinda mevcut alanlarin bakimi, onarimi,
korunmasi ve rehabilitasyonu saglamak

2.2.1.1 Parklarin ve diger yesil alanin bakimi, temizligi ve
sulanmasi

Park Bahceler Midurlug

2.2 2016 yihinda mevcut alanlarin bakimi, onarimi,
korunmasi ve rehabilitasyonu saglamak

2.2.1.2 Agaclarin budanmasi

Park Bahgeler Mudurligu
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2.2 2016 yihinda mevcut alanlarin bakimi, onarimi,
korunmasi ve rehabilitasyonu saglamak

Faaliyetler

2.2.1.3 Ucgkun ve hasere ile miicadele i¢in ilaglama
yapilmasi

Sorumlu Birimler

Park Bahgeler Mudurligu

2.2 2016 yilinda mevcut alanlarin bakimi, onarimi,
korunmasi ve rehabilitasyonu saglamak

2.2.1.4 Sokak hayvanlarini rehabilite etmek

Park Bahceler Midurlug

2.2 2016 yihinda mevcut alanlarin bakimi, onarimi,
korunmasi ve rehabilitasyonu saglamak

2.2.1.5 Sis Havuzlarin bakimi ve onarimi

Park Bahgeler Mudurligu

2.2 2016 yilinda mevcut alanlarin bakimi, onarimi,
korunmasi ve rehabilitasyonu saglamak

2.2.1.6 Spor Aletleri ve Cocuk oyun gruplarinin bakimi

Park Bahceler Midurlugi

2.2 2016 yihinda mevcut alanlarin bakimi, onarimi,
korunmasi ve rehabilitasyonu saglamak

2.2.1.7 Kamuya ait alanlarin yabani ot temizliginin
yapilmasi

Park Bahgeler Mudurligu

3.1 2016 yilinda halkin yasam kalitesini ylikseltecek
temizlik calismalarin yapilmasi

3.1.1.1 Evsel nitelikli kati atiklarin toplanmasi

Temizlik isleri MidirlGgi

3.1 2016 yilinda halkin yasam kalitesini yikseltecek
temizlik calismalarin yapilmasi

3.1.1.2 Pazar yeri ve yikama isleri

Temizlik isleri Mudurligi
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idare Adi

Darica Belediyesi

Performans Hedefleri

3.1 2016 yilinda halkin yasam kalitesini ylkseltecek
temizlik calismalarin yapilmasi

Faaliyetler

3.1.1.3 Yol ve kaldirim stiptirme galismalari

Sorumlu Birimler

Temizlik isleri MudurlGgi

3.2 2016 yilinda ilge sinirlari dahilinde ¢evre sagligini
tehdit eden tim olumsuzluklari ortadan kaldirmak

3.2.1.1 Ambalaj atiklari toplanmasi

Temizlik isleri Midirligi

3.2 2016 yilinda ilge sinirlari dahilinde cevre saghgini
tehdit eden tim olumsuzluklari ortadan kaldirmak

3.2.1.2 Bitkisel atiklarin toplanmasi

Temizlik isleri MudurlGgi

3.2 2016 yilinda ilge sinirlari dahilinde ¢evre saglhigini
tehdit eden tim olumsuzluklari ortadan kaldirmak

3.2.1.3 Atik pil ve akiimilator atiklarinin toplanmasi

Temizlik isleri Midirligi

3.2 2016 yilinda ilge sinirlari dahilinde cevre saghgini
tehdit eden tim olumsuzluklari ortadan kaldirmak

3.2.1.4 Omriinii tamamlamis lastiklerin toplanmasi

Temizlik isleri MudurlGgi

3.2 2016 yilinda ilge sinirlari dahilinde ¢evre sagligini
tehdit eden tim olumsuzluklari ortadan kaldirmak

3.2.1.5 Elektronik atiklarin toplanmasi

Temizlik isleri Midirligi

4.1 2016 yilinda imar Mevzuati cercevesinde yapilarin
kontrollini saglamak

4.1.1.1 iskan islemleri

Yapi Kontrol MidirlGgi
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Darica Belediyesi

Performans Hedefleri

4.1 2016 yilinda imar Mevzuati cercevesinde yapilarin
kontrollni saglamak

Faaliyetler

4.1.1.2 Kat Irtifak

Sorumlu Birimler

Yapi Kontrol MidirlGgi

4.1 2016 yilinda imar Mevzuati gercevesinde yapilarin
kontrollini saglamak

4.1.1.3 Kat Mulkiyeti

Yapi Kontrol MuduarlGgu

4.1 2016 yilinda imar Mevzuati cercevesinde yapilarin
kontrollni saglamak

4.1.1.4 Yapi Denetim

Yapi Kontrol MadirlGgi

4.1 2016 yilinda imar Mevzuati gercevesinde yapilarin
kontrollinid saglamak

4.1.1.5 Kacgak insaat

Yapi Kontrol MudurlGgu

4.2. 2016 yilinda imar mevzuati cercevesinde yapi
izinlerini vermek

4.2.1.1 Ruhsat vermek

imar Mudirltgi

4.2.2016 yilinda imar mevzuati gergevesinde yapi
izinlerini vermek

4.2.1.2 Imar Durumu vermek

imar MidirlGgi

4.2. 2016 yilinda imar mevzuati cercevesinde yapi
izinlerini vermek

4.2.1.3 Zemin Durumu vermek

imar Mudirltgi
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Darica Belediyesi

Performans Hedefleri

4.2. 2016 yilinda imar mevzuati cercevesinde yapi
izinlerini vermek

Faaliyetler

4.2.1.4 ifraz tevhit yola terk

Sorumlu Birimler

imar Mudirltgi

5.1 2016 yilinda egitim kadrosunu ve mekanlarini
modernlestirerek artirmak

5.1.1.1 Ogretmen, Personel ve hizmetli alimi

Kitliphane Midurlugi

5.1 2016 yilinda egitim kadrosunu ve mekanlarini
modernlestirerek artirmak

5.1.1.2 Kalttr merkezi Kurs alanlari ihtiyaglari

Katiphane Mudarlugi

5.1 2016 yilinda egitim kadrosunu ve mekanlarini
modernlestirerek artirmak

5.1.1.3 Bilgi evlerine bilgisayar ve sarf malzemeleri alimi

Kitliphane Midurlugi

5.2 2016 yilinda 6grencilerimizin egitim, sosyal
yasamlarina destek olmak

5.2.1.1 Yeni bilgi evi aciimasi

Kitiphane Mudarlugi

5.2 2016 yilinda 6grencilerimizin egitim, sosyal
yasamlarina destek olmak

5.2.1.2 Bilgi evi 6grenci liye sayisini artirmak

Kitliphane Midurlugi

5.2 2016 yilinda 6grencilerimizin egitim, sosyal
yasamlarina destek olmak

5.2.1.3 Ozel yetenekli 6grencilere yonelik calisma

Katiphane Mudarluagi
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idare Adi

Darica Belediyesi

Performans Hedefleri

5.2 2016 yilinda 6grencilerimizin egitim, sosyal
yasamlarina destek olmak

Faaliyetler

5.2.1.4 Ogrencilere, Halka ve Engellilere yénelik
etkinlikler diizenlemek

Sorumlu Birimler

Katiphane Mudarlagia

5.2 2016 yilinda 6grencilerimizin egitim, sosyal
yasamlarina destek olmak

5.2.1.5 Ogrencilere, Halka ve Engellilere yénelik
seminerler diizenlemek

Kitliphane Midurlugi

5.3 2016 yilinda Halka ve Engelilere yonelik egirimler
vermek

5.3.1.1 Halka ve engellilere kurslar agmak

Katiphane Mudarlaga

6.1 2016 yilinda ilgemizde denetleme mekanizmasi
olusturmak

6.1.1.1 SOzl ve Yazil Sikayet Dilekgelerin Takibinin
Yapilmasi

Zabita Muddarlagu

6.1 2016 yilinda ilcemizde denetleme mekanizmasi
olusturmak

6.1.1.2 isyerlerinin Denetlenmesi

Zabita Miadarlagi

6.1 2016 yilinda ilgemizde denetleme mekanizmasi
olusturmak

6.1.1.3 Hafriyat Kontrollerinin Saglanmasi

Zabita Mudarlagi

6.1 2016 yilinda ilcemizde denetleme mekanizmasi
olusturmak

6.1.1.4 Semt Pazarlarin Denetlenmesi

Zabita Midarlagi




FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiIMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Adi

Darica Belediyesi

Performans Hedefleri

6.1 2016 yilinda ilcemizde denetleme mekanizmasi
olusturmak

Faaliyetler

6.1.1.5 isyerlerinin ruhsatlandiriimasini yapmak

Sorumlu Birimler

Zabita Muddarluga

6.1 2016 yilinda ilgemizde denetleme mekanizmasi
olusturmak

6.1.1.6 Kuruma ait tesislerin glivenligini saglanmasi

Zabita Mudarlagu

6.1 2016 yilinda ilcemizde denetleme mekanizmasi
olusturmak

6.1.1.7 Zabita Personelinin teknik donanimi karsilanmasi

Zabita MudurlGgi

7.1 2016 yilinda sosyal belediyecilik anlaminda yardim
faaliyetlerini ylrtitmek

7.1.1.1 Gida yardimi yapmak

KULTUR VE SOSYAL iSLER
MUDURLUGU

7.1 2016 yilinda sosyal belediyecilik anlaminda yardim
faaliyetlerini ylritmek

7.1.1.2 Hasta Karyolasi Yardimi

KULTUR VE SOSYAL iSLER
MUDURLUGU

7.1 2016 yilinda sosyal belediyecilik anlaminda yardim
faaliyetlerini yliritmek

7.1.1.3 Dogal afetlerde yapilan yardim

KULTUR VE SOSYAL iSLER
MUDURLUGU

7.1 2016 yilinda sosyal belediyecilik anlaminda yardim
faaliyetlerini ylritmek

7.1.1.4 Sakat arabasi yardimi

KULTUR VE SOSYAL iSLER
MUDURLUGU




FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiIMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Adi

Darica Belediyesi

Performans Hedefleri

7.1 2016 yilinda sosyal belediyecilik anlaminda yardim
faaliyetlerini ylritmek

Faaliyetler

7.1.1.5

Ramazan Boyunca Sicak Yemek Dagitimi

Sorumlu Birimler

KULTUR VE SOSYAL iSLER
MUDURLUGU

7.1 2016 yilinda sosyal belediyecilik anlaminda yardim
faaliyetlerini ylrtitmek

7.1.1.6

Diger yardimlar

KULTUR VE SOSYAL iSLER
MUDURLUGU

7.2 2016 yilinda kilturel etkinlikler dizenlemek

7.2.11

Sehirler ve Kiiltirler Festivali

KULTUR VE SOSYAL iSLER
MUDURLUGU

7.2 2016 yilinda kiltirel etkinlikler diizenlemek

7.2.1.2

Siinnet Soleni

KULTUR VE SOSYAL iSLER
MUDURLUGU

7.2 2016 yilinda kilturel etkinlikler diizenlemek

7.2.1.3

Cirit Soleni

KULTUR VE SOSYAL iSLER
MUDURLUGU

7.2 2016 yilinda kiltirel etkinlikler diizenlemek

7.2.1.4

Ramazan ayi programlari

KULTUR VE SOSYAL iSLER
MUDURLUGU

7.2 2016 yilinda kilturel etkinlikler diizenlemek

7.2.1.5

Kaltur gezileri

KULTUR VE SOSYAL iSLER
MUDURLUGU
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idare Adi

Darica Belediyesi

Performans Hedefleri

7.2 2016 yilinda kilturel etkinlikler diizenlemek

Faaliyetler

7.2.1.6 Diger Kultlrel Etkinlikler

Sorumlu Birimler

KULTUR VE SOSYAL iSLER
MUDURLUGU

7.3 2016 yilinda sportif etkinlikler diizenlemek

7.3.1.1 Darica Yari maratonu

KULTUR VE SOSYAL iSLER
MUDURLUGU

7.3 2016 yilinda sportif etkinlikler dizenlemek

7.3.1.2 Yaz ve Kis Spor egitimi

KULTUR VE SOSYAL iSLER
MUDURLUGU

7.3 2016 yilinda sportif etkinlikler diizenlemek

7.3.1.3 Diger Sportif etkinlikler

KULTUR VE SOSYAL iSLER
MUDURLUGU

8.1 2016 yilinda belediye bilinyesinde ihtiya¢ olan tim
mal, hizmet, yapim islerin tek cati altinda ylriitmek ve tek
noktadan takibi ile verimli (iretken hale getirmek.

8.1.1.1 Tuketim mallarinin tasarruflu sekilde alinmasi

Destek Hizmetleri MidurlGgi

8.1 2016 yilinda belediye blinyesinde ihtiyag olan tiim
mal, hizmet, yapim islerin tek ¢ati altinda ylritmek ve tek
noktadan takibi ile verimli Gretken hale getirmek.

8.1.1.2 Kamu ihale kurumu verilerin girilmesi

Destek Hizmetleri Midurlug

8.1 2016 yilinda belediye bilinyesinde ihtiya¢ olan tim
mal, hizmet, yapim islerin tek cati altinda ylritmek ve tek
noktadan takibi ile verimli (iretken hale getirmek.

8.1.1.3 Diger birimlere ait alimlarin yapilmasi

Destek Hizmetleri MidUrlGgu




FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE iLiSKIN TABLO

idare Adi

Darica Belediyesi

Performans Hedefleri

8.1 2016 yilinda belediye bilinyesinde ihtiya¢ olan tim
mal, hizmet, yapim islerin tek ¢ati altinda ylritmek ve tek
noktadan takibi ile verimli (iretken hale getirmek.

Faaliyetler

8.1.1.4 Kurumun ihale islemlerinin yapilmasi

Sorumlu Birimler

Destek Hizmetleri MidurlGgi

8.2 2016 yilinda kurumda calisan personelin
moral,motivasyon ve egitim alanlarinda gelistirerek takim
ruhu olusturmak

8.2.1.1 Kanun ve mevzuatin ilgili birimlerle tartisilarak
eksiksiz uygulanmasini saglamak.

insan Kaynaklari MudirlGgi

8.2 2016 yilinda kurumda calisan personelin
moral,motivasyon ve egitim alanlarinda gelistirerek takim
ruhu olusturmak

8.2.1.2 ilgili mevzuatlarin diizenli olarak takibi, yayimi ve
egitimini saglamak.

insan Kaynaklari MudirlGgi

8.2 2016 yilinda kurumda calisan personelin
moral,motivasyon ve egitim alanlarinda gelistirerek takim
ruhu olusturmak

8.2.1.3 Takim ruhu ile gcalisma kiltiirliniin gelistirilmesi
ve calisanlarin ihtiyaglarinin karsilanmasi

insan Kaynaklari MudirlGgi

8.2 2016 yilinda kurumda calisan personelin
moral,motivasyon ve egitim alanlarinda gelistirerek takim
ruhu olusturmak

8.2.1.4 Egitim talep analizlerinin yapilmasi ile yillik
egitim programlarinin hazirlanmasi

insan Kaynaklari MudurlGgi

8.2 2016 yilinda kurumda calisan personelin
moral,motivasyon ve egitim alanlarinda gelistirerek takim
ruhu olusturmak

8.2.1.5 Kurumsal kimlige baghhg gelistirmek ve kurum
ici saghkh bilgi akisini saglamak

insan Kaynaklari MudirlGgi

8.2 2016 yilinda kurumda calisan personelin
moral,motivasyon ve egitim alanlarinda gelistirerek takim
ruhu olusturmak

8.2.1.6 Yurt ici personel gérevlendirmeleri

insan Kaynaklari MudirlGgi
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idare Adi

Darica Belediyesi

Performans Hedefleri

8.2 2016 yilinda kurumda calisan personelin
moral,motivasyon ve egitim alanlarinda gelistirerek takim
ruhu olusturmak

Faaliyetler

8.2.1.7 Yardimci Personel ihtiyaglarini gidermek

Sorumlu Birimler

insan Kaynaklar MudirlGgi

8.2 2016 yilinda kurumda calisan personelin
moral,motivasyon ve egitim alanlarinda gelistirerek takim
ruhu olusturmak

8.2.1.8 Mevcut Personelin Sosyal Haklarinin Karsilanmasi

insan Kaynaklari MidirlGgi

8.3 2016 yilinda kurumun yazisma kaltirint artirarak
dijital ortama gecilmesi

8.3.1.1 Meclis Kararlari

Yazi isleri Mudurligi

8.3 2016 yilinda kurumun yazisma kiltlrind artirarak
dijital ortama gecilmesi

8.3.1.2 Encumen Kararlari

Yazi isleri Mudurlugi

8.3 2016 yilinda kurumun yazisma kaltirint artirarak
dijital ortama gecilmesi

8.3.1.3 Evrak ve dilekge

Yazi isleri Mudurliigi

8.3 2016 yilinda kurumun yazisma kiltlrind artirarak
dijital ortama gecilmesi

8.3.1.4 Meclis Kararlari, Enciimen kararlari ve tim
dilekce ve evraklarin dijital olarak yonetilmesi

Yazi isleri Mudurlugi

8.3 2016 yilinda kurumun yazisma kaltirint artirarak
dijital ortama gecilmesi

8.3.1.5 Kurum arsivini dijital hale getirilmesi

Yazi isleri Mudurligi
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idare Adi

Darica Belediyesi

Performans Hedefleri

8.4 2016 yilinda sivil toplum kuruluslari, yurt ici ve yurt
dist iliskiler kurmak

Faaliyetler

8.4.1.1 Sivil toplum kuruluslari ile iliskiler kurmak

Sorumlu Birimler

Yazi isleri MudurlGgi

8.4 2016 yilinda sivil toplum kuruluslari, yurt igi ve yurt
distiliskiler kurmak

8.4.1.2 Vurtici iliskiler kurmak

Yazi isleri Mudurlugi

8.4 2016 yilinda sivil toplum kuruluslari, yurt ici ve yurt
dist iliskiler kurmak

8.4.1.3 VYurtdisiiliskiler kurmak

Yazi isleri Mudurligi

9.1 2016 yilinda mevcutlarin tasinmazlarin en iyi sekilde
degerlendirilmesi

9.1.1.1 Mevcut tasinmazlarin kayit altina alinmasi

Emlak istimlak Midirligi

9.1 2016 yilinda mevcutlarin tasinmazlarin en iyi sekilde
degerlendirilmesi

9.1.1.2 Belediyemize ait gayrimenkullerin en iyi bir
sekilde degerlendirilmesi

Emlak istimlak Mudurligi

9.1 2016 yiinda mevcutlarin tasinmazlarin en iyi sekilde
degerlendirilmesi

9.1.1.3 Ecri misil calismalari

Emlak istimlak Midirligi

9.1 2016 yilinda mevcutlarin tasinmazlarin en iyi sekilde
degerlendirilmesi

9.1.1.4 Belediye ihtiyaglari dogrultusunda tasinmaz
kiralamak

Emlak istimlak Mudurligi
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idare Adi

Darica Belediyesi

Performans Hedefleri

9.2 2016 yilinda yeni sosyal donati alanlar kazandirmak

Faaliyetler

9.2.1.1 Kamulastirma galismasi yapmak

Sorumlu Birimler

Emlak istimlak Mudarligi

10.1 2016 yilinda mevcutlarin kadrosunu ve yapisini
modernlestirmek

10.1.1.1 Hizmet kalitesini artirmak

istirakler Mdurluggi

10.1 2016 yilinda mevcutlarin kadrosunu ve yapisini
modernlestirmek

10.1.1.2 Hijene 6nem vermek

istirakler Mdurluggi

10.1 2016 yilinda mevcutlarin kadrosunu ve yapisini
modernlestirmek

10.1.1.3 Kalifiye Personel calistiriimasi

istirakler MUdurluggi

10.2 2016 yilinda halkimiza yeni modern tesisler saglamak

10.1.1.4 Hesapli hizmet sunmak

istirakler Midurliiggi

10.2 2016 yilinda halkimiza yeni modern tesisler saglamak

10.2.1.1 Sosyal tesislerin bakim onarimi

istirakler Mudurluggi

11.1 2016 yilinda stratejik plan ve performans
programina uygun gelir gider dengesini saglamak

11.1.1.1  Stratejik Planin,Performans Programi ve
Bitceyi konsolide etmek

Mali Hizmetler MadurlGgi
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idare Adi

Darica Belediyesi

Performans Hedefleri

11.1 2016 yilinda stratejik plan ve performans
programina uygun gelir gider dengesini saglamak

Faaliyetler

11.1.1.2 Gelir Tarifesinin Hazirlamak

Sorumlu Birimler

Mali Hizmetler MadurlGgi

11.1 2016 yilinda stratejik plan ve performans
programina uygun gelir gider dengesini saglamak

11.1.1.3 On Mali Kontrol Yapmak

Mali Hizmetler MudurlGgu

11.1 2016 yilinda stratejik plan ve performans
programina uygun gelir gider dengesini saglamak

11.1.1.4 Kamu Yapilandirma Faalityetlerini Strdirmek

Mali Hizmetler MadarlGgi

11.1 2016 yilinda stratejik plan ve performans
programina uygun gelir gider dengesini saglamak

11.1.1.5 Kamu Kurum ve Kuruluslari Paylarinin Takibi ve
o6demesini yapmak

Mali Hizmetler MadurlGga

11.1 2016 yilinda stratejik plan ve performans
programina uygun gelir gider dengesini saglamak

11.1.1.6 Muhasebe islemlerini kanuna uygun sekilde
yapmak

Mali Hizmetler MadurlGgi

11.1 2016 yilinda stratejik plan ve performans
programina uygun gelir gider dengesini saglamak

11.1.1.7 Gelir Gider evraklarini mevzuata uygun sekilde
yapmak

Mali Hizmetler MadurlGga

11.1 2016 yilinda stratejik plan ve performans
programina uygun gelir gider dengesini saglamak

11.1.1.8 VYilicinde ihtiyaclar i¢in kullanilmak tzere yedek
o0denek bulundurmak

Mali Hizmetler MadurlGgi
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idare Adi

Darica Belediyesi

Performans Hedefleri

11.1 2016 yilinda stratejik plan ve performans
programina uygun gelir gider dengesini saglamak

Faaliyetler

11.1.1.9 Yedek 6denekten personel gideri ayirmak

Sorumlu Birimler

Mali Hizmetler MadurlGgi

11.2 2016 yilinda gelir artirici ¢calismalarda bulunmak

11.2.1.1  Miikellef vergi tahsilat oranini artirmak

Mali Hizmetler MudurlGgu

11.2 2016 yilinda gelir artirici calismalarda bulunmak

11.2.1.2 Vade tarihi gegcmis miikelleflerin gerekli teblig
ve uyarilari ve yasal yollara basvurulmasi

Hukuk Madarlagi

12.1 2016 yilinda agirlamalar ve organizasyon c¢alismalari

Ozel Kalem Mudurligi

12.1 2016 yilinda agirlamalar ve organizasyon ¢alismalari

Ozel Kalem MudirlGgi

12.1 2016 yilinda agirlamalar ve organizasyon c¢alismalari

Ozel Kalem Mudurligi

12.2 2016 yilinda kurum halkla iliskilerinde seffaf ve
saydamligl artiracak ¢alismalarda bulunmak

12.1.1.1 Protokol ve vatandaslarin en iyi sekilde
agirlanmasi

12.1.1.2 Resmi ve dini glinlerde yapilan organizasyonlar
12.1.1.3 Ramazan ayinda verilen toplu iftar yemekleri
12.2.1.1 Randevularin saghkli yirttiilmesini saglamak

Ozel Kalem MudirlGgi
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idare Adi

Darica Belediyesi

Performans Hedefleri

12.2 2016 yilinda kurum halkla iliskilerinde seffaf ve
saydamligl artiracak ¢alismalarda bulunmak

Faaliyetler

12.2.1.2 Dilek istek ve sikayetleri gerekli birimlere
iletilmesi

Sorumlu Birimler

Ozel Kalem Midirlugi

12.2 2016 yilinda kurum halkla iliskilerinde seffaf ve
saydamligi artiracak ¢alismalarda bulunmak

12.2.1.3 Kurum iginde teknolojiyi maksimum kullaniimasi
saglanacak

Bilgi Islem Mudurligi

12.2 2016 yilinda kurum halkla iliskilerinde seffaf ve
saydamligl artiracak ¢alismalarda bulunmak

12.2.1.4 Online belediyecilik ¢calismasi

Bilgi islem MudurlGgi

12.2 2016 yilinda kurum halkla iliskilerinde seffaf ve
saydamligi artiracak ¢alismalarda bulunmak

12.2.1.5 Kurumun yaptigi calismalarin vatandaslara basin,
brosiir ve internet yoluyla duyurumunu yapmak

Bilgi Islem Mudurligi

12.2 2016 yilinda kurum halkla iliskilerinde seffaf ve
saydamligl artiracak ¢alismalarda bulunmak

12.2.1.6 Sosyal medya etkin olarak kullaniimasi

Bilgi islem MuduirlGgi

12.3 2016 yilinda gonl bulusmalari gerceklestirmek

12.3.1.1 Dernek ziyareti

Ozel Kalem Mudurligi

12.3 2016 yilinda gonl bulusmalari gergeklestirmek

12.3.1.2 Hasta ziyareti

Ozel Kalem Midirlugi
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idare Adi

Darica Belediyesi

Performans Hedefleri

12.3 2016 yilinda gonl bulusmalari gergeklestirmek

Faaliyetler

12.3.1.3 Taziye ziyareti

Sorumlu Birimler

Ozel Kalem Midirlugi

12.3 2016 yilinda gonil bulusmalari gerceklestirmek

12.3.1.4 Esnaf ziyareti

Ozel Kalem Mudurligi

12.3 2016 yilinda gonl bulusmalari gergeklestirmek

12.3.1.5 Duginlere katihm

Ozel Kalem Midiirlugi

12.3 2016 yilinda gonl bulusmalari gerceklestirmek

12.3.1.6 Diger gonil bulusmalari

Ozel Kalem Mudurligi

12.3 2016 yilinda gonil bulusmalari gergeklestirmek

12.3.1.7 Aile yuvasi kurulmasi tesvik ¢alismalari

Ozel Kalem Midirlugi

12.3 2016 yilinda gonil bulusmalari gerceklestirmek

12.3.1.8 Muhtarlarla ortak calismalarda bulunmak

Muhtarhklar Madarlagi




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adx T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 1.1 2016 yihinda yeni modern kamusal alanlar ve yapilar olusturmak
Faaliyet Ad1 1.1.1.1 Mahalle Konaklar1 yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

FEN iSLERi MUDURLUGU

Acitklamalar

(1 Adet yapumasi planlanmaktadir.)

Iicemizde bulunan mahallelerde yasayan vatandaslarimizin sosyal ihtiyaclarini karsilamak amaciyla (Nisan, Diigiin
cenaze gibi toplo oranizasyolarda) kullaniimak iizereyapilan yapilmasi planlanmustir.

Ekonomik Kod 2016

01 |Personel Giderleri 80.000,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri 22.000,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 175.000,00

04 |Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri 750.000,00

07 [Sermaye Transferleri

09 |Yedek 6denekler
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.027.000,00
E« x Doéner Sermaye -
§, % Diger Yurt [¢i -
g * Yurt Dis1 -
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.027.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adx T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 1.1 2016 yihinda yeni modern kamusal alanlar ve yapilar olusturmak
Faaliyet Ad1 1.1.1.2 Belediye Hizmet Binasinin Arsivlerinin genisletilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

FEN iSLERi MUDURLUGU

Acitklamalar

Belediye Arsivierinin yetersiz kalmast nedeniyle arsivlerin biiyiitiilmesi

Ekonomik Kod

2016

01 [Personel Giderleri

63.000,00

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

17.000,00

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

135.000,00

04 [Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 [Sermaye Giderleri

650.000,00

07 [Sermaye Transferleri

09 [Yedek odenekler

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

865.000,00

Doéner Sermaye

Diger Yurt [¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

865.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adx T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 1.1 2016 yihinda yeni modern kamusal alanlar ve yapilar olusturmak
Faaliyet Ad1 1.1.1.3 Engelliler Merkezi Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |FEN iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar

Belediye Hizmet birimleri arasinda yer alan Engelliler Kordinasyon Merkezi (DAREN) mevcut binanin yetersiz kalmasive
engelli vatandaslarimizin sosyal, kiiltiirel aktiviterini ve el becerilerini gelistirmek amaciyla planlanmistir.
(1 Adet yapimasi planlanmaktadir.)

Ekonomik Kod 2016

01 |Personel Giderleri 140.000,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri 37.000,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 305.000,00

04  |Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri 450.000,00

07 [Sermaye Transferleri

09 |Yedek 6denekler
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 932.000,00
E« x Doéner Sermaye -
§, % Diger Yurt [¢i -
g * Yurt Dis1 -
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 932.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adx T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 1.1 2016 yihinda yeni modern kamusal alanlar ve yapilar olusturmak
Faaliyet Ad1 1.1.1.4 Box ve Giires salonu yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |FEN iSLERi MUDURLUGU

Acitklamalar

Belediyemiz biinyesinde kurulan Darica Belediyesi Egitim ve Spor Kuliibii'niin ilgemizde spora tesvik edilmesi ve iilkemize
sporcu yetistirmesi amactyla planlanmus tesistir.
(1 Adet yapumasi planlanmaktadir)

Ekonomik Kod 2016

01 |Personel Giderleri 170.000,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri 46.000,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 370.000,00

04  |Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri 950.000,00

07 [Sermaye Transferleri

09 |Yedek 6denekler
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.536.000,00
E« x Doéner Sermaye -
§, % Diger Yurt [¢i -
g * Yurt Dis1 -
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.536.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adx T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 1.1 2016 yihinda yeni modern kamusal alanlar ve yapilar olusturmak
Faaliyet Ad1 1.1.1.5 Yiizer iskele yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

FEN iSLERi MUDURLUGU

Acitklamalar

(5 adet yapilmasi planlanmaktadir.)

Belediyemiz tarafindan tamamlanacak olan mini yat limaninin tekne kapasitesini artirmak ve yat limanini kullanacak tekne
sahiplerinin elektirik, su vesai ihtiyaglarin yiizer iskelede yapilmasi planlanmaktadr

Ekonomik Kod 2016

01 |Personel Giderleri 172.000,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri 46.000,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 370.000,00

04 |Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri 953.000,00

07 [Sermaye Transferleri

09 |Yedek 6denekler
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.541.000,00
E« x Doéner Sermaye -
§, % Diger Yurt [¢i -
g * Yurt Dis1 -
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.541.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adx T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 1.1 2016 yihinda yeni modern kamusal alanlar ve yapilar olusturmak
Faaliyet Ad1 1.1.1.6 Iskoliye ve Tekel Binasi Restorasyon Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

FEN iSLERi MUDURLUGU

Acitklamalar

Restorasyon ¢alismasi

Belediyemiz sinirlart igerisinde bulunan ve yapimina belediyemiz arafindan baglanan Iskoliye Mektebi ve Tekel Binalar

Ekonomik Kod 2016

01 |Personel Giderleri 305.000,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri 83.000,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 660.000,00

04 |Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri 1.603.000,00

07 [Sermaye Transferleri

09 |Yedek 6denekler
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 2.651.000,00
E« x Doéner Sermaye -
§, % Diger Yurt [¢i -
g * Yurt Dis1 -
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.651.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adx T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 1.1 2016 yilinda yeni modern sosyal ve teknik altyapi alanlari olusturnak
Faaliyet Ad1 1.1.1.7 Balyonoz Mevkii Cevre Diizenlenmesi Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |FEN iSLERi MUDURLUGU

Acitklamalar

Belediye simirlart igerisinde bulunan Balyonoz Mevkii atil ve kontrolsiiz durumunun ortadan kaldirilarak bélge halkinin
kullanimina sunulmasi igin ¢evre diizenlenmesi ve bir adet kafeterya yapimasi planlanmaktadir.

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

117.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

32.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

260.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

409.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doéner Sermaye

Diger Yurt [¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

409.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adx T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 1.1 2016 yilinda yeni modern sosyal ve teknik altyapi alanlari olusturnak
Faaliyet Ad1 1.1.1.8 Yeni Yollarin acilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |FEN iSLERi MUDURLUGU

Acitklamalar

Belediye ilge simirlarinda bulunan imar yollarmmin agilmast i¢in gerekli malzeme ve makine ihtiyaglarinin kargilanmast
Belediyemize ait binek araclarimin, Is makinalarimin ve kiralik calisan araglarinin yakitlarinin saglanmast

Makine ve araglarin bakim,omarim ve yedek par¢asinin temin edilmesi

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

1.500.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

411.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

3.250.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

5.161.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doéner Sermaye

Diger Yurt [¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

5.161.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adx T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 1.2 2016 yihinda mevcut kamu alanlarim1 modernize etmek.
Faaliyet Ad1 1.2.1.1 Kaldirim ve tretuar bakim onarim ¢alismasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |FEN iSLERi MUDURLUGU

Acitklamalar

Mevcut yaya kaldirimlarimin bakim onarum ve yeni yaya kaldiriminin yapimasi
(30.000 m2 yapilmasi planlanmaktadir.

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

124.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

34.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

271.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

429.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doéner Sermaye

Diger Yurt [¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

429.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adx T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 1.2 2016 yihinda mevcut kamu alanlarim1 modernize etmek.
Faaliyet Ad1 1.2.1.2 Parke yol yapilma ¢alismasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |FEN iSLERi MUDURLUGU

Acitklamalar

Iice sumirlart icerisinde sokaklarin parke tasi ile kaplanmasi
(200.000 m2 yapilmasi planlanmaktadir.)

Ekonomik Kod 2016

01 |Personel Giderleri 1.234.000,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri 336.000,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.680.000,00

04 |Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri 4.000.000,00

07 [Sermaye Transferleri

09 |Yedek 6denekler
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 8.250.000,00
E« x Doéner Sermaye -
§, % Diger Yurt [¢i -
g * Yurt Dis1 -
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 8.250.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

1.2 2016 yihinda mevcut kamu alanlarim1 modernize etmek.

Faaliyet Ad1

1.2.1.3 Asfalt ve yama ¢alismasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |FEN iSLERi MUDURLUGU

Actklamalar

Iice simrlart icerisinde sokak ve caddelerin asfalt ve yama calismast
(100.000 m2 yapilmasi planlanmaktadir.)

Ekonomik Kod 2016

01 [Personel Giderleri 460.000,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri 126.000,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.005.000,00

04  |Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri 6.500.000,00

07 [Sermaye Transferleri

09 |Yedek 6denekler
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 8.091.000,00
E« x Déner Sermaye -
§, % Diger Yurt Ici -
g * Yurt Dis1 -
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 8.091.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

1.2 2016 yihinda mevcut kamu alanlarim1 modernize etmek.

Faaliyet Ad1

1.2.1.4 Bilgi Evlerinin bakim ve onarimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |FEN iSLERi MUDURLUGU

Actklamalar

Kiitiiphane miidiirliigiimiiz biinyesinde faaliyet gésteren Bilgi Evierinin Insaat, Mekanik ve elektivik onarim ve bakimi
yvapilmast

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

205.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

57.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

455.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

717.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Déner Sermaye

Diger Yurt [¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

717.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

1.2 2016 yihinda mevcut kamu alanlarim1 modernize etmek.

Faaliyet Ad1

1.2.1.5 Kafeteryalarin bakim ve onarimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |FEN iSLERi MUDURLUGU

Actklamalar

Belediyemiz Isletme ve istirakler biinyesinde faaliyet siirdiiren kafeterya ve sosyal tesislerin insaat,mekanik, elektirik ve ¢evre
diizenlemelerinin yapimasi

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

209.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

57.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

455.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

721.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Déner Sermaye

Diger Yurt [¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

721.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

1.2 2016 yihinda mevcut kamu alanlarim1 modernize etmek.

Faaliyet Ad1

1.2.1.6 Hizmet binalarinin bakim

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |FEN iSLERi MUDURLUGU

Actklamalar

Belediyemiz birimlerinin bulundugu hizmet binalarimin insaat,mekanik, elektirik bakim ve onarimlarimin yapilmasi

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

29.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

8.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

63.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

100.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Déner Sermaye

Diger Yurt [¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

100.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

1.2 2016 yihinda mevcut kamu alanlarim1 modernize etmek.

Faaliyet Ad1

1.2.1.7 Garaj, Elektirik ve Santiye Sefliklerinin malzeme tedariginin
saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |FEN iSLERi MUDURLUGU

Actklamalar

Miidiirliigiimiize bagh birimlerin yillik ihtiyaglarinin karsilanmasi

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

83.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

22.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

181.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

286.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Déner Sermaye

Diger Yurt [¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

286.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

1.2 2016 yihinda mevcut kamu alanlarim1 modernize etmek.

Faaliyet Ad1

1.2.1.8 Diger Kamu binalarinin bakim ve onarimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |FEN iSLERi MUDURLUGU

Actklamalar

e sumirlart icerisinde bulunan 5393 sayili kanunun izin verdigi olciilerde diger kamu kurum ve kuruluglarin ait binalarin
insaat, mekanik ve elektirik bakim ve onarimlarinin yapilmasi

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

24.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

7.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

52.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

83.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Déner Sermaye

Diger Yurt [¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

83.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

1.2 2016 yihinda mevcut kamu alanlarim1 modernize etmek.

Faaliyet Ad1

1.2.1.9 Yeni Mezarhk alaninin diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |MEZARLIKLAR MUDURLUGU

Actklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

565.500,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

156.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

216.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

937.500,00

Biitce Dis1
Kaynak

Déner Sermaye

Diger Yurt [¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

937.500,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Kapal

Bilim ve Teknoloji Merkezi

Yiizme Havuzu

Kent Park
Kapali Spor Salonu

Idare Adx T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 1.3 2016 yilhinda projelendirme ¢alismalari
Faaliyet Ad1 1.3.1.1 Fizibilite cahiymalari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |FEN iSLERi MUDURLUGU

Acitklamalar

Belediyemiz simirlart icerisinde yasayan vatandaslarimizin sosyal kiiltiivel gelisimini artirmak ve zamanla ortaya ¢ikan
ihtiyaglarini karsilayabilmesi icin yeni tesislerin yapilmasi amaciyla gerekli fizibilite calismalarinin yapilmasi

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

137.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

37.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

295.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

469.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doéner Sermaye

Diger Yurt [¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

469.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Kapal

Bilim ve Teknoloji Merkezi

Yiizme Havuzu

Kent Park
Kapali Spor Salonu

Idare Adx T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 1.3 2016 yilhinda projelendirme ¢alismalari
Faaliyet Ad1 1.3.1.2 Etiit ve proje calismalar:

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |FEN iSLERi MUDURLUGU

Acitklamalar

Belediyemiz simirlart icerisinde yasayan vatandaslarimizin sosyal kiiltiivel gelisimini artirmak ve zamanla ortaya ¢ikan
ihtiyaglarmi karsilayabilmesi igin yeni tesislerin yapilmasi amaciyla gerekli etiit ve proje ¢alismalarinin yapilmasi

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

98.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

26.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

200.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

324.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doéner Sermaye

Diger Yurt [¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

324.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Kapal

Bilim ve Teknoloji Merkezi

Yiizme Havuzu

Kent Park
Kapali Spor Salonu

Idare Adx T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 1.3 2016 yilhinda projelendirme ¢alismalari
Faaliyet Ad1 1.3.1.3 ihale calismalar

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |FEN iSLERi MUDURLUGU

Acitklamalar

Belediyemiz simirlart icerisinde yasayan vatandaslarimizin sosyal kiiltiivel gelisimini artirmak ve zamanla ortaya ¢ikan
ihtiyaglarini karsilayabilmesi igin yeni tesislerin yapilmasi amaciyla gerekli ihale ¢alismalarinin yapilmasi

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

25.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

7.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

53.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

85.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doéner Sermaye

Diger Yurt [¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

85.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Kapal

Bilim ve Teknoloji Merkezi

Yiizme Havuzu

Kent Park
Kapali Spor Salonu

Idare Adx T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 1.3 2016 yilhinda projelendirme ¢alismalari
Faaliyet Ad1 1.3.1.4 Proje Kontrol calismalar:

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |FEN iSLERi MUDURLUGU

Acitklamalar

Belediyemiz simirlart icerisinde yasayan vatandaslarimizin sosyal kiiltiivel gelisimini artirmak ve zamanla ortaya ¢ikan
ihtiyaglarmmi karsilayabilmesi i¢in yeni tesislerin yapilmasi amaciyla gerekli Proje kontrol ¢alismalarinin yapilmast

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

15.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

4.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

32.500,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

51.500,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doéner Sermaye

Diger Yurt [¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

51.500,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

1.3 2016 yilinda projelendirme ¢calismalar:

Faaliyet Ad1

1.3.1.4 Kiiltiir Merkezi finas kaynagi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |FEN iSLERi MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04

Faiz Giderleri

600.000,00

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

600.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doéner Sermaye

Diger Yurt [¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

600.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

2.1 2016 yilinda ilcemize yesil alanlar, cocuk parklari, spor alanlar
olusturmak ve rekreasyon alanlari olusturmak

Faaliyet Ad1 2.1.1.1 Yeni Park ve spor alanlar1 olusturmak
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |PARK BAHCELER MUDURLUGU
Acitklamalar

Hice sumrlar igerisinde yegil alanlarin olusturulmas:

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

140.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

36.500,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

3.595.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

3.771.500,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doéner Sermaye

Diger Yurt [¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

3.771.500,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

2.1 2016 yilinda ilcemize yesil alanlar, cocuk parklari, spor alanlar
olusturmak ve rekreasyon alanlari olusturmak

Faaliyet Ad1

2.1.1.2 Park, bahce, cadde, sokak ve refiijlerin agac, agaccik, cal, ¢icek
ve giil parterlerinin dikilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

PARK BAHCELER MUDURLUGU

Aciklamalar

Iice genelinde bulunan Park, bahce, cadde, sokak ve refiijlerin agac, agaccik, cali, cicek ve giil parterlerinindikimini yapmak

Ekonomik Kod

2016

01 [Personel Giderleri

110.000,00

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

31.500,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

2.945.000,00

04 [Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri

09 |Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

3.086.500,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

3.086.500,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

2.1 2016 yilinda ilcemize yesil alanlar, cocuk parklari, spor alanlar
olusturmak ve rekreasyon alanlari olusturmak

Faaliyet Ad1

2.1.1.3 Siis havuzlar olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |PARK BAHCELER MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

90.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

23.500,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

635.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

748.500,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

748.500,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

2.1 2016 yilinda ilcemize yesil alanlar, cocuk parklari, spor alanlar
olusturmak ve rekreasyon alanlari olusturmak

Faaliyet Ad1

2.1.1.4 Spor Aletleri ve Cocuk oyun gruplarinin olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |PARK BAHCELER MUDURLUGU

Aciklamalar

Mahalle arasinda ¢ocuklarin oynayabilecegi ve o bélgedeki insanlarin spor yapabilecegi cocuk oyun gurubu ve spor

aletlerini halkimizin hizmetine sunmak

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

110.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

30.750,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

630.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

770.750,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

770.750,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

2.2 2016 yihinda mevcut alanlarin bakimi, onarimi, korunmasi ve
rehabilitasyonu saglamak

Faaliyet Ad1

2.2.1.1 Parklarn ve diger yesil alanin bakimi, temizligi ve sulanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |PARK BAHCELER MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

110.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

30.750,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

2.750.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

2.890.750,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

2.890.750,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

2.2 2016 yihinda mevcut alanlarin bakimi, onarimi, korunmasi ve
rehabilitasyonu saglamak

Faaliyet Ad1

2.2.1.2 Agaclarin budanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |PARK BAHCELER MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

80.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

23.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

375.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

478.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

478.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

2.2 2016 yihinda mevcut alanlarin bakimi, onarimi, korunmasi ve
rehabilitasyonu saglamak

Faaliyet Ad1

2.2.1.3 Uckun ve hasere ile miicadele icin ilaclama yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |PARK BAHCELER MUDURLUGU

Aciklamalar

Iice Genelinde 12 ay boyunca uckun, hasere,sinekikemirgen ve diger zararlilara karsi miicadele edilmesi

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

100.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

26.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

280.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

406.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

406.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

2.2 2016 yihinda mevcut alanlarin bakimi, onarimi, korunmasi ve
rehabilitasyonu saglamak

Faaliyet Ad1

2.2.1.4 Sokak hayvanlarim rehabilite etmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |PARK BAHCELER MUDURLUGU

Aciklamalar

Sokaklarda bulunan yardima muhta¢ hayvanlarin bakimi ve yemlenmesi ile birlikte onlarin tedavi yaptirarak saldirgan
hayvanlarin rehabilite edilmesi ve onlarin kisirlagtirilmasint saglamak

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

100.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

25.500,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

235.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

360.500,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

360.500,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

2.2 2016 yihinda mevcut alanlarin bakimi, onarimi, korunmasi ve
rehabilitasyonu saglamak

Faaliyet Ad1

2.2.1.5 Siis Havuzlarin bakimi ve onarimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |PARK BAHCELER MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

130.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

34.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

750.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

914.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

914.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

2.2 2016 yihinda mevcut alanlarin bakimi, onarimi, korunmasi ve
rehabilitasyonu saglamak

Faaliyet Ad1

2.2.1.6 Spor Aletleri ve Cocuk oyun gruplarinin bakim

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |PARK BAHCELER MUDURLUGU

Aciklamalar

Kirilmig ve deforme olan spor aletlerini ve ¢ocuk oyun guruplarimin bakimi ve onarimi

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

100.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

27.500,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

425.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

552.500,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

552.500,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

2.2 2016 yihinda mevcut alanlarin bakimi, onarimi, korunmasi ve
rehabilitasyonu saglamak

Faaliyet Ad1

2.2.1.7 Kamuya ait alanlarin yabani ot temizliginin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |PARK BAHCELER MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

73.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

20.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

675.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

768.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

768.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

3.1 2016 yihinda halkin yasam Kkalitesini yiikseltecek temizlik ¢calismalarin
yapilmasi

Faaliyet Ad1

3.1.1.1 Evsel nitelikli kat1 atiklarin toplanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar

5393 Sayili Belediye Kanunu Belediyenin Yetki ve imtiyazlar: 15. maddesinin (g) bendind. Kati atiklarin toplanmasi,
taginmasii, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmasu ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

234.586,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

78.364,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

10.385.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

10.697.950,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

10.697.950,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

3.1 2016 yihinda halkin yasam Kkalitesini yiikseltecek temizlik ¢calismalarin
yapilmasi

Faaliyet Ad1

3.1.1.2 Yol ve Pazar yeri yikama isleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar

Belediye simirlart icinde kurulan semt Pazar yerlerinin yikanmast igleminin yaninda yol ¢alismasi yapilan noktalarda
sulama/ytkamaislemi yapilacaktir. Bunun yanminda Ihtiyag duyulan cadde ve sokaklar yikama ¢alismast yapilacaktir.

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

117.293,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

38.272,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

710.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

865.565,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

865.565,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

3.1 2016 yihinda halkin yasam Kkalitesini yiikseltecek temizlik ¢calismalarin
yapilmasi

Faaliyet Ad1

3.1.1.3 Yol ve kaldirim siipiirme ¢calismalari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar

ilge simirlart dahilinde yol kenarlar: ve kaldirimlarin siipiiriilmesi ve temizliginin yapilmast

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

265.621,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

78.364,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

6.200.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

6.543.985,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

6.543.985,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

3.2 2016 yilinda il¢e sinirlar1 dahilinde cevre saghgini tehdit eden tiim
olumsuzluklari ortadan kaldirmak

Faaliyet Ad1

3.2.1.1 Ambalaj atiklar1 toplanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar

Yetkili firmalar tarafindan toplandigindan maliyetlendirilmemistir

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

0,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

3.2 2016 yilinda il¢e sinirlar1 dahilinde cevre saghgini tehdit eden tiim
olumsuzluklari ortadan kaldirmak

Faaliyet Ad1

3.2.1.2 Bitkisel atiklarin toplanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar

Yetkili firmalar tarafindan toplandigindan maliyetlendirilmemistir

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

0,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

3.2 2016 yilinda il¢e sinirlar1 dahilinde cevre saghgini tehdit eden tiim
olumsuzluklari ortadan kaldirmak

Faaliyet Ad1

3.2.1.3 Atk pil ve akiimiilator atiklarinin toplanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar

Yetkili firmalar tarafindan toplandigindan maliyetlendirilmemistir

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

0,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

3.2 2016 yilinda il¢e sinirlar1 dahilinde cevre saghgini tehdit eden tiim
olumsuzluklari ortadan kaldirmak

Faaliyet Ad1

3.2.1.4 Omriinii tamamlams lastiklerin toplanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar

Yetkili firmalar tarafindan toplandigindan maliyetlendirilmemistir

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

0,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

3.2 2016 yilinda il¢e sinirlar1 dahilinde cevre saghgini tehdit eden tiim
olumsuzluklari ortadan kaldirmak

Faaliyet Ad1

3.2.1.5 Elektronik atiklarin toplanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar

Yetkili firmalar tarafindan toplandigindan maliyetlendirilmemistir

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

0,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

4.1 2016 yilinda kent estetigini koruyarak yapilarin kontroliinii yapmak

Faaliyet Ad1

4.1.1.1 iskan islemleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |YAPI KONTROL MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

31.916,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

9.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

15.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

55.916,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

55.916,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

4.1 2016 yilinda kent estetigini koruyarak yapilarin kontroliinii yapmak

Faaliyet Ad1

4.1.1.2 Kat irtifak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |YAPI KONTROL MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

212.777,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

60.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

100.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

372.777,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

372.777,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

4.1 2016 yilinda kent estetigini koruyarak yapilarin kontroliinii yapmak

Faaliyet Ad1

4.1.1.3 Kat Miilkiiyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |YAPI KONTROL MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

106.388,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

30.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

50.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

186.388,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

186.388,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

4.1 2016 yilinda kent estetigini koruyarak yapilarin kontroliinii yapmak

Faaliyet Ad1

4.1.1.4 Yapi Denetim

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |YAPI KONTROL MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

265.972,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

75.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

125.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

465.972,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

465.972,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

4.1 2016 yilinda kent estetigini koruyarak yapilarin kontroliinii yapmak

Faaliyet Ad1

4.1.1.5 Kacak insaat

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |YAPI KONTROL MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

531.947,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

150.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

250.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

931.947,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

931.947,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adx T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 4.2. 2016 yilinda kent estetigini koruyarak yapi izinlerinin verilmesi .
Faaliyet Ad1 4.2.1.1 Ruhsat vermek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |IMAR MUDURLUGU

Aciklamalar

Hgemiz simirlart icerisinde tiim yapilasmalarin imar kanunlart ve Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi Imar Yonetmeligine Uygun

olarak tesekiiliinii saglamaktadur.

Ekonomik Kod 2016
01 |Personel Giderleri 300.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 110.000,00
03  [Mal ve Hizmet Alm Giderleri 85.000,00

04 [Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri

09 |Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 495.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci 495.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

4.2. 2016 yilinda kent estetigini koruyarak yapi izinlerinin verilmesi .

Faaliyet Ad1

4.2.1.2 imar Durumu vermek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |IMAR MUDURLUGU

Aciklamalar

olarak tesekiiliinii saglamaktadur.

Hgemiz simirlart icerisinde tiim yapilasmalarin imar kanunlart ve Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi Imar Yonetmeligine Uygun

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

447.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

135.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

67.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

649.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

649.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

4.2. 2016 yilinda kent estetigini koruyarak yapi izinlerinin verilmesi .

Faaliyet Ad1

4.2.1.3 Zemin Durumu vermek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |IMAR MUDURLUGU

Aciklamalar

olarak tesekiiliinii saglamaktadur.

Hgemiz simirlart icerisinde tiim yapilasmalarin imar kanunlart ve Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi Imar Yonetmeligine Uygun

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

250.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

85.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

110.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

445.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

445.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

4.2. 2016 yilinda kent estetigini koruyarak yapi izinlerinin verilmesi .

Faaliyet Ad1

4.2.1.4 (lfraz tevhit yola terk

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |IMAR MUDURLUGU

Aciklamalar

olarak tesekiiliinii saglamaktadur.

Hgemiz simirlart icerisinde tiim yapilasmalarin imar kanunlart ve Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi Imar Yonetmeligine Uygun

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

600.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

123.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

68.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

791.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

791.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

5.1 2016 yilinda egitim kadrosunu ve mekanlarin1 modernlestirerek
artirmak

Faaliyet Ad1

5.1.1.1 Ogretmen, Personel ve hizmetli alim

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |KUTUPHANE MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

237.800,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

75.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

3.157.400,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

3.470.200,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

3.470.200,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

5.1 2016 yilinda egitim kadrosunu ve mekanlarin1 modernlestirerek
artirmak

Faaliyet Ad1

5.1.1.2 Kiiltiir merkezi Kurs alanlar ihtiyaclar:

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |KUTUPHANE MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

10.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

2.400,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

12.400,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

12.400,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

5.1 2016 yilinda egitim kadrosunu ve mekanlarin1 modernlestirerek
artirmak

Faaliyet Ad1

5.1.1.3 Bilgi evlerine bilgisayar ve sarf malzemeleri alim

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |KUTUPHANE MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

83.700,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

7.700,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

91.400,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

91.400,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

5.2 2016 yilinda 6@rencilerimizin egitim,6gretim, sosyal ve Kiiltiirel
anlamda gelismesini saglamak

Faaliyet Ad1

5.2.1.1 Yeni bilgi evi acilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |KUTUPHANE MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

100.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

30.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

130.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

130.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

5.2 2016 yilinda 6@rencilerimizin egitim,6gretim, sosyal ve Kiiltiirel
anlamda gelismesini saglamak

Faaliyet Ad1

5.2.1.2 Bilgi evi 6grenci ilye sayisin artirmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |KUTUPHANE MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

0,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

0,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

5.2 2016 yilinda 6@rencilerimizin egitim,6gretim, sosyal ve Kiiltiirel
anlamda gelismesini saglamak

Faaliyet Ad1

5.2.1.3 Ozel yetenekli 3rencilere yonelik cahsma

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |KUTUPHANE MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

6.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

2.900,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

1.100,00

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

10.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

10.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

5.2 2016 yilinda 6@rencilerimizin egitim,6gretim, sosyal ve Kiiltiirel
anlamda gelismesini saglamak

Faaliyet Ad1

5.2.1.4 Ogrencilere, Halka ve Engellilere yonelik etkinlikler diizenlemek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |KUTUPHANE MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

15.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

5.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

20.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

20.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

5.2 2016 yilinda 6@rencilerimizin egitim,6gretim, sosyal ve Kiiltiirel
anlamda gelismesini saglamak

Faaliyet Ad1

5.2.1.5 Ogrencilere, Halka ve Engellilere yonelik seminerler diizenlemek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |KUTUPHANE MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

9.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

3.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

12.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

12.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

5.3 2016 yilinda engelli ve velilere yonelik egitim seviyesini artirmak

Faaliyet Ad1

5.3.1.1 Halka ve engellilere kurslar agmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |KUTUPHANE MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

21.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

9.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

30.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

30.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

6.1 2016 yilinda ilcemizde denetleme mekanizmasi olusturmak

Faaliyet Ad1

6.1.1.1 Sézlii ve Yazih Sikayet Dilekgelerin Takibinin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |ZABITA MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

723.800,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

190.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

180.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

1.093.800,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

1.093.800,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

6.1 2016 yilinda ilcemizde denetleme mekanizmasi olusturmak

Faaliyet Ad1

6.1.1.2 Tisyerlerinin Denetlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |ZABITA MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

904.750,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

230.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

125.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

1.259.750,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

1.259.750,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

6.1 2016 yilinda ilcemizde denetleme mekanizmasi olusturmak

Faaliyet Ad1

6.1.1.3 Hafriyat Kontrollerinin Saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |ZABITA MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

603.167,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

160.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

95.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

858.167,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

858.167,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

6.1 2016 yilinda ilcemizde denetleme mekanizmasi olusturmak

Faaliyet Ad1

6.1.1.4 Semt Pazarlarin Denetlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |ZABITA MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

517.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

135.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

95.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

747.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

747.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

6.1 2016 yilinda ilcemizde denetleme mekanizmasi olusturmak

Faaliyet Ad1

6.1.1.5 Tisyerlerinin ruhsatlandirilmasim yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |ZABITA MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

575.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

165.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

80.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

820.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

820.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

6.1 2016 yilinda ilcemizde denetleme mekanizmasi olusturmak

Faaliyet Ad1

6.1.1.6 Kuruma ait tesislerin giivenligini saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |ZABITA MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

85.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

35.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.500.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

1.620.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

1.620.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

6.1 2016 yilinda ilcemizde denetleme mekanizmasi olusturmak

Faaliyet Ad1

6.1.1.7 Zabita Personelinin teknik donanimi karsilanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |ZABITA MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

210.283,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

51.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

350.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

611.283,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

611.283,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

7.1 2016 yilinda sosyal belediyecilik anlaminda yardim faaliyetlerini
yiiriitmek

Faaliyet Ad1

7.1.1.1 Gida yardim yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 |Personel Giderleri 38.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 9.600,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 152.400,00
04  |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler 100.000,00
06 |Sermaye Giderleri
07 [Sermaye Transferleri
09 |Yedek 6denekler
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 300.000,00
Z . |[Doner Sermaye -
A
g % Diger Yurt Ici -
g x Yurt Dis1 -
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 300.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

7.1 2016 yilinda sosyal belediyecilik anlaminda yardim faaliyetlerini
yiiriitmek

Faaliyet Ad1

7.1.1.2 Hasta Karyolas1 Yardim

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Biitce Dis1
Kaynak

Ekonomik Kod 2016
01 |Personel Giderleri 25.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 6.400,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 73.600,00
04  |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler 95.000,00
06 |Sermaye Giderleri
07 [Sermaye Transferleri
09 |Yedek 6denekler
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 200.000,00
Doner Sermaye -
Diger Yurt Ici -
Yurt Dis1 -
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 200.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

7.1 2016 yilinda sosyal belediyecilik anlaminda yardim faaliyetlerini
yiiriitmek

Faaliyet Ad1

7.1.1.3 Dogal afetlerde yapilan yardim

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Biitce Dis1
Kaynak

Ekonomik Kod 2016
01 |Personel Giderleri 12.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 3.200,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 34.800,00
04  |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler 50.000,00
06 |Sermaye Giderleri
07 [Sermaye Transferleri
09 |Yedek 6denekler
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100.000,00
Doner Sermaye -
Diger Yurt Ici -
Yurt Dis1 -
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 100.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

7.1 2016 yilinda sosyal belediyecilik anlaminda yardim faaliyetlerini
yiiriitmek

Faaliyet Ad1

7.1.1.4 Sakat arabasi yardim

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01 [Personel Giderleri

18.000,00

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

4.800,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

92.200,00

04 [Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

60.000,00

06 |Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri

09 |Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

175.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

175.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

7.1 2016 yilinda sosyal belediyecilik anlaminda yardim faaliyetlerini
yiiriitmek

Faaliyet Ad1

7.1.1.5 Ramazan Boyunca Sicak Yemek Dagitimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

150.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

37.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

963.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

1.150.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

1.150.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

7.1 2016 yilinda sosyal belediyecilik anlaminda yardim faaliyetlerini
yiiriitmek

Faaliyet Ad1

7.1.1.6 Diger yardimlar

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2016
01 |Personel Giderleri 90.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 22.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 418.000,00
04  |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler 170.000,00
06 |Sermaye Giderleri
07 |Sermaye Transferleri
09 |Yedek 6denekler
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 700.000,00
Z . |[Doner Sermaye -
=g —
;:,. > Diger Yurt I¢i -
g x Yurt Dis1 -
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 700.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

7.2 2016 yilinda Kiiltiirel etkinlikler diizenlemek

Faaliyet Ad1

7.2.1.1 Sehirler ve Kiiltiirler Festivali

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

135.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

36.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

929.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

1.100.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

1.100.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

7.2 2016 yilinda Kiiltiirel etkinlikler diizenlemek

Faaliyet Ad1

7.2.1.2 Siinnet Soleni

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

35.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

9.600,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

255.400,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

300.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

300.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

7.2 2016 yilinda Kiiltiirel etkinlikler diizenlemek

Faaliyet Ad1

7.2.1.3 Cirit Soleni

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

27.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

6.400,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

166.600,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

200.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

200.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

7.2 2016 yilinda Kiiltiirel etkinlikler diizenlemek

Faaliyet Ad1

7.2.1.4 Ramazan ay1 programlari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

14.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

3.500,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

82.500,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

100.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

100.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

7.2 2016 yilinda Kiiltiirel etkinlikler diizenlemek

Faaliyet Ad1

7.2.1.5 Kiiltiir gezileri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

100.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

25.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

655.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

780.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

780.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

7.2 2016 yilinda Kiiltiirel etkinlikler diizenlemek

Faaliyet Ad1

7.2.1.6 Diger Kiiltiirel Etkinlikler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

150.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

38.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.002.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

1.190.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

1.190.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

7.3 2016 yilinda sportif etkinlikler diizenlemek

Faaliyet Ad1

7.3.1.1 Darica Yari maratonu

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

115.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

28.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

757.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

900.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

900.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

7.3 2016 yilinda sportif etkinlikler diizenlemek

Faaliyet Ad1

7.3.1.2 Yaz ve Kis Spor egitimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

25.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

7.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

168.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

200.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

200.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

7.3 2016 yilinda sportif etkinlikler diizenlemek

Faaliyet Ad1

7.3.1.3 Diger Sportif etkinlikler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

17.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

5.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

115.500,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

137.500,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

137.500,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

8.1 Belediye biinyesinde ihtiya¢ olan tiim mal, hizmet, yapim islerin tek cati
altinda yiiriitmek ve tek noktadan takibi ile verimli iiretken hale getirmek.

Faaliyet Ad1

8.1.1.1 Tiiketim mallarinin tasarruflu sekilde alinmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

DESTEK HiZMETLERiIi MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

615.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

210.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

441.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

1.266.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

1.266.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

3.1 Beledalye DUNYeSINae Iy a] OTan TU Iarl; NIZAeT, YapIm SIeFIm TeK |
cat1 altinda yiiriitmek ve tek noktadan takibi ile verimli iiretken hale

netirmele

Faaliyet Ad1

8.1.1.2 Kamu ihale kurumu verilerin girilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

290.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

95.800,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.123.200,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

1.509.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

1.509.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

3.1 Beledalye DUNYeSINae Iy a] OTan TU Iarl; NIZAeT, YapIm SIeFIm TeK |
cat1 altinda yiiriitmek ve tek noktadan takibi ile verimli iiretken hale

netirmele

Faaliyet Ad1

8.1.1.3 Diger birimlere ait alimlarin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

780.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

108.730,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4.644.270,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

5.533.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

5.533.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

3.1 Beledalye DUNYeSINae Iy a] OTan TU Iarl; NIZAeT, YapIm SIeFIm TeK |
cat1 altinda yiiriitmek ve tek noktadan takibi ile verimli iiretken hale

netirmele

Faaliyet Ad1

8.1.1.4 Kurumun ihale islemlerinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

172.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

80.470,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

327.530,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

580.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

580.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

8.2 2016 yiinda kurumda ¢alisan personelin moral,motivasyon ve egitim
alanlarinda gelistirerek takim ruhu olusturmak

Faaliyet Ad1

8.2.1.1 Kanun ve mevzuatin ilgili birimlerle tartisilarak eksiksiz
uygulanmasim saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |[INSAN KAYNAKLARI MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

549.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

130.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

679.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

679.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

8.2 2016 yiinda kurumda ¢alisan personelin moral,motivasyon ve egitim
alanlarinda gelistirerek takim ruhu olusturmak

Faaliyet Ad1

8.2.1.2 llgili mevzuatlarin diizenli olarak takibi, yaymm ve egitimini
saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |[INSAN KAYNAKLARI MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

8.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

8.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

8.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

8.2 2016 yiinda kurumda ¢alisan personelin moral,motivasyon ve egitim
alanlarinda gelistirerek takim ruhu olusturmak

Faaliyet Ad1

8.2.1.3 Takim ruhu ile caliyma Kkiiltiiriiniin gelistirilmesi ve calisanlarin
ihtiyaclarimin karsilanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |[INSAN KAYNAKLARI MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

10.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

10.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

10.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

8.2 2016 yiinda kurumda ¢alisan personelin moral,motivasyon ve egitim
alanlarinda gelistirerek takim ruhu olusturmak

Faaliyet Ad1

8.2.1.4 Egitim talep analizlerinin yapilmasi ile yillik egitim
programlariin hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |[INSAN KAYNAKLARI MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

10.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

10.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

10.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

8.2 2016 yiinda kurumda ¢alisan personelin moral,motivasyon ve egitim
alanlarinda gelistirerek takim ruhu olusturmak

Faaliyet Ad1

8.2.1.5 Kurumsal kimlige baghhg gelistirmek ve kurum ici saghkh bilgi
akisini saglamak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |[INSAN KAYNAKLARI MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

24.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

24.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

24.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

8.2 2016 yiinda kurumda ¢alisan personelin moral,motivasyon ve egitim
alanlarinda gelistirerek takim ruhu olusturmak

Faaliyet Ad1

8.2.1.6 Yurt ici personel gorevlendirmeleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

INSAN KAYNAKLARI MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

3.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

3.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

3.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

8.2 2016 yiinda kurumda ¢alisan personelin moral,motivasyon ve egitim
alanlarinda gelistirerek takim ruhu olusturmak

Faaliyet Ad1

8.2.1.7 Yardimci Personel ihtiyaclarim gidermek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

INSAN KAYNAKLARI MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4.000.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

4.000.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

4.000.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

8.2 2016 yiinda kurumda ¢alisan personelin moral,motivasyon ve egitim
alanlarinda gelistirerek takim ruhu olusturmak

Faaliyet Ad1

8.2.1.8 Mevcut Personelin Sosyal Haklarimin Karsilanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

INSAN KAYNAKLARI MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

600.000,00

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

600.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

600.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

8.3 2016 yihinda kurumun yazigsma Kiiltiiriinii artirarak dijital ortama
gecilmesi

Faaliyet Ad1

8.3.1.1 Maeclis Kararlan

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

YAZI iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

80.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

26.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

30.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

136.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

136.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

8.3 2016 yihinda kurumun yazigsma Kiiltiiriinii artirarak dijital ortama
gecilmesi

Faaliyet Ad1

8.3.1.2 Enciimen Kararlan

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

YAZI iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

75.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

25.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

25.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

125.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

125.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

8.3 2016 yihinda kurumun yazigsma Kiiltiiriinii artirarak dijital ortama
gecilmesi

Faaliyet Ad1

8.3.1.3 Evrak ve dilekce

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

YAZI iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

84.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

28.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

40.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

152.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

152.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

8.3 2016 yihinda kurumun yazigsma Kiiltiiriinii artirarak dijital ortama
gecilmesi

Faaliyet Ad1

8.3.1.4 Meclis Kararlari, Enciimen kararlari ve tiim dilekce ve
evraklarin dijital olarak yonetilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |YAZI iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

170.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

44.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

25.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

239.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

239.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

8.3 2016 yihinda kurumun yazigsma Kiiltiiriinii artirarak dijital ortama
gecilmesi

Faaliyet Ad1 8.3.1.5 Kurum arsivini dijital hale getirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |YAZI iSLERi MUDURLUGU
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 |Personel Giderleri 90.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 25.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000,00
04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 100.000,00
07 |Sermaye Transferleri
09 |Yedek 6denekler
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 240.000,00
Z . |[Doner Sermaye -
A g -
;:,. > Diger Yurt I¢i -
=
] Yurt Dist -
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 240.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

8.4 2016 yilinda sivil toplum kuruluslari, yurt ici ve yurt disi iliskiler
kurmak

Faaliyet Ad1

8.4.1.1 Sivil toplum kuruluslari ile iliskiler kurmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

YAZI iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

30.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

12.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

25.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

67.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

67.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

8.4 2016 yilinda sivil toplum kuruluslari, yurt ici ve yurt disi iliskiler
kurmak

Faaliyet Ad1

8.4.1.2 Yurtigi iliskiler kurmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

YAZI iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

20.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

5.500,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

25.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

50.500,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

50.500,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

8.4 2016 yilinda sivil toplum kuruluslari, yurt ici ve yurt disi iliskiler
kurmak

Faaliyet Ad1

8.4.1.3 Yurtdisi iliskiler kurmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

YAZI iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

70.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

9.500,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

25.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

104.500,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

104.500,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

9.1 2016 yihinda mevcutlarin tasinmazlarin en iyi sekilde
degerlendirilmesi

Faaliyet Ad1

9.1.1.1 Mevcut tasinmazlarin kayit altina alinmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

47.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

13.600,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

150.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

210.600,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

210.600,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

9.1 2016 yihinda mevcutlarin tasinmazlarin en iyi sekilde
degerlendirilmesi

Faaliyet Ad1

9.1.1.2 Belediyemize ait gayrimenkullerin en iyi bir sekilde
degerlendirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

195.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

66.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

39.500,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

300.500,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

300.500,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

9.1 2016 yihinda mevcutlarin tasinmazlarin en iyi sekilde
degerlendirilmesi

Faaliyet Ad1

9.1.1.3 Ecri misil calismalari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

60.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

21.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

15.400,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

96.400,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

96.400,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

9.1 2016 yihinda mevcutlarin tasinmazlarin en iyi sekilde
degerlendirilmesi

Faaliyet Ad1

9.1.1.4 Belediye ihtiyaclar1 dogrultusunda tasinmaz kiralamak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

80.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

13.400,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

111.600,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

205.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

205.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

9.2 2016 yilinda yeni sosyal donati alanlar kazandirmak

Faaliyet Ad1

9.2.1.1 Kamulastirma calismasi yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

74.500,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

25.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

3.300.000,00

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

3.399.500,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

3.399.500,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

10.1 2016 yihinda mevcutlarin kadrosunu ve yapisini modernlestirmek

Faaliyet Ad1

10.1.1.1 Hizmet kalitesini artirmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

150.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

42.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

270.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

462.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

462.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

10.1 2016 yihinda mevcutlarin kadrosunu ve yapisini modernlestirmek

Faaliyet Ad1

10.1.1.2 Hijene 6nem vermek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

125.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

35.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

100.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

260.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

260.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

10.1 2016 yihinda mevcutlarin kadrosunu ve yapisini modernlestirmek

Faaliyet Ad1

10.1.1.3 Kalifiye Personel ¢calistirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

95.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

25.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

2.500.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

2.620.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

2.620.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

10.1 2016 yihinda mevcutlarin kadrosunu ve yapisini modernlestirmek

Faaliyet Ad1

10.1.1.4 Hesaph hizmet sunmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

51.500,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

15.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.315.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

1.381.500,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

1.381.500,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

10.2 2016 yilinda halkimiza yeni modern tesisler saglamak

Faaliyet Ad1

10.2.1.1 Sosyal tesislerin bakim onarim

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

35.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

9.500,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.040.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

1.084.500,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

1.084.500,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

11.1 2016 yilinda stratejik plan ve performans programina uygun gelir
gider dengesini saglamak

Faaliyet Ad1

11.1.1.1  Stratejik Planin,Performans Programi ve Biitceyi konsolide
etmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |MALi HIZMETLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

40.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

14.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

54.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

54.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

11.1 2016 yilinda stratejik plan ve performans programina uygun gelir
gider dengesini saglamak

Faaliyet Ad1

11.1.1.2  Gelir Tarifesinin Hazirlamak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |MALi HIZMETLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

30.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

10.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

40.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

40.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

11.1 2016 yilinda stratejik plan ve performans programina uygun gelir
gider dengesini saglamak

Faaliyet Ad1

11.1.1.3  On Mali Kontrol Yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |MALi HIZMETLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

50.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

17.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

67.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

67.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

11.1 2016 yilinda stratejik plan ve performans programina uygun gelir
gider dengesini saglamak

Faaliyet Ad1

11.1.1.4 Kamu Yapilandirma Faalityetlerini Siirdiirmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |MALi HIZMETLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

17.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

6.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04

Faiz Giderleri

1.000.000,00

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

1.023.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

1.023.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

11.1 2016 yilinda stratejik plan ve performans programina uygun gelir
gider dengesini saglamak

Faaliyet Ad1

11.1.1.5 Kamu Kurum ve Kuruluslar: Paylarinin Takibi ve
0demesini yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2016

01 |Personel Giderleri 533.000,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri 186.000,00

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04  |Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler 1.000.000,00

06 |Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri 200.000,00

09 |Yedek 6denekler
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.919.000,00
E x Doner Sermaye -
g % Diger Yurt Ici -
g x Yurt Dis1 -
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 1.919.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

11.1 2016 yilinda stratejik plan ve performans programina uygun gelir
gider dengesini saglamak

Faaliyet Ad1

11.1.1.6 Muhasebe islemlerini kanuna uygun sekilde yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |MALi HIZMETLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

100.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

35.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

135.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

135.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

11.1 2016 yilinda stratejik plan ve performans programina uygun gelir
gider dengesini saglamak

Faaliyet Ad1

11.1.1.7  Gelir Gider evraklarin1 mevzuata uygun sekilde yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |MALi HIZMETLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

150.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

55.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

205.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

205.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

11.1 2016 yilinda stratejik plan ve performans programina uygun gelir
gider dengesini saglamak

Faaliyet Ad1

11.1.1.8 Y1l icinde ihtiyaclar icin kullanilmak iizere yedek 6denek
bulundurmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |MALi HIZMETLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

6.650.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

6.650.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

6.650.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

11.1 2016 yilinda stratejik plan ve performans programina uygun gelir
gider dengesini saglamak

Faaliyet Ad1

11.1.1.9  Yedek 6denekten personel gideri ayirmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |MALi HIZMETLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

2.000.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

2.000.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

2.000.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

11.2 2016 yilinda gelir artiric1 ¢calismalarda bulunmak

Faaliyet Ad1

11.2.1.1 Miikellef vergi tahsilat oranim artirmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

1.095.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

272.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

505.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

1.872.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

1.872.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

11.2 2016 yilinda gelir artiric1 ¢calismalarda bulunmak

11.2.1.2  Vade tarihi ge¢mis miikelleflerin gerekli teblig ve uyarilar1 ve

Faaliyet Adi yasal yollara basvurulmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |HUKUK MUDURLUGU
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 |Personel Giderleri 159.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 49.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 444.000,00
04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri
07 [Sermaye Transferleri
09 |Yedek 6denekler
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 652.000,00
Z . |[Doner Sermaye -
A g -
;:,. > Diger Yurt I¢i -
=
] Yurt Dist -
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 652.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

12.1 2016 yihinda agirlamalar ve organizasyon ¢calismalari

Faaliyet Ad1

12.1.1.1 Protokol ve vatandaslarin en iyi sekilde agirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

OZEL KALEM MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

250.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

70.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

450.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

770.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

770.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

12.1 2016 yihinda agirlamalar ve organizasyon ¢calismalari

Faaliyet Ad1

12.1.1.2 Resmi ve dini giinlerde yapilan organizasyonlar

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

OZEL KALEM MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

450.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

120.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.200.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

1.770.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

1.770.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

12.1 2016 yihinda agirlamalar ve organizasyon ¢calismalari

Faaliyet Ad1

12.1.1.3 Ramazan ayinda verilen toplu iftar yemekleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

OZEL KALEM MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

150.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

35.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

750.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

935.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

935.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

12.2 2016 yihinda kurum halkla iliskilerinde seffaf ve saydamhg artiracak
caliymalarda bulunmak

Faaliyet Ad1

12.2.1.1 Randevularin saghkh yiiriitiillmesini saglamak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |OZEL KALEM MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

95.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

23.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

180.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

298.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

298.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

12.2 2016 yihinda kurum halkla iliskilerinde seffaf ve saydamhg artiracak
caliymalarda bulunmak

Faaliyet Ad1

12.2.1.2 Dilek istek ve sikayetleri gerekli birimlere iletilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |OZEL KALEM MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

125.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

32.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

250.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

407.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

407.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

12.2 2016 yihinda kurum halkla iliskilerinde seffaf ve saydamhg artiracak
caliymalarda bulunmak

Faaliyet Ad1

12.2.1.3 Kurum icinde teknolojiyi maksimum kullanilmasi saglanacak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |BILGI iSLEM MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

95.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

25.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

220.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

340.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

340.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

12.2 2016 yihinda kurum halkla iliskilerinde seffaf ve saydamhg artiracak
caliymalarda bulunmak

Faaliyet Ad1

12.2.1.4 Online belediyecilik ¢alismasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |BILGI iSLEM MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

154.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

45.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

625.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

824.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

824.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

12.2 2016 yihinda kurum halkla iliskilerinde seffaf ve saydamhg artiracak
caliymalarda bulunmak

Faaliyet Ad1

12.2.1.5 Kurumun yaptig1 ¢calismalarin vatandaslara basin, brosiir ve
internet yoluyla duyurumunu yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |BILGI iSLEM MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

350.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

120.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

550.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

1.020.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

1.020.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

12.2 2016 yihinda kurum halkla iliskilerinde seffaf ve saydamhg artiracak
caliymalarda bulunmak

Faaliyet Ad1

12.2.1.6  Sosyal Medya etkin olarak kullanilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |BILGI iSLEM MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

250.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

51.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

40.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

341.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

341.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

12.3 2016 yilinda goniil bulusmalar: gerceklestirmek

Faaliyet Ad1 12.3.1.1 Dernek ziyareti
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |OZEL KALEM MUDURLUGU
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 |Personel Giderleri 120.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 27.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000,00
04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06 [Sermaye Giderleri
07 [Sermaye Transferleri
09 |Yedek 6denekler
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 497.000,00
Z . |[Doner Sermaye -
A g -
;:,. > Diger Yurt I¢i -
=
] Yurt Dist -
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 497.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

12.3 2016 yilinda goniil bulusmalar: gerceklestirmek

Faaliyet Ad1

12.3.1.2 Hasta ziyareti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

OZEL KALEM MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

150.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

32.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

170.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

352.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

352.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

12.3 2016 yilinda goniil bulusmalar: gerceklestirmek

Faaliyet Ad1

12.3.1.3 Taziye ziyareti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

OZEL KALEM MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

125.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

35.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

135.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

295.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

295.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

12.3 2016 yilinda goniil bulusmalar: gerceklestirmek

Faaliyet Ad1

12.3.1.4 Esnaf ziyareti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

OZEL KALEM MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

90.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

17.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

95.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

202.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

202.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

12.3 2016 yilinda goniil bulusmalar: gerceklestirmek

Faaliyet Ad1

12.3.1.5 Diigiinlere katihm

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

OZEL KALEM MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

130.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

19.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

300.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

449.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

449.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

12.3 2016 yilinda goniil bulusmalar: gerceklestirmek

Faaliyet Ad1

12.3.1.6 Diger goniil bulusmalari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

OZEL KALEM MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2016
01 |Personel Giderleri 52.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 14.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 140.000,00
04  |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler 35.000,00
06 [Sermaye Giderleri
07 [Sermaye Transferleri
09 |Yedek 6denekler
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 241.000,00
Z . |[Doner Sermaye -
A
g % Diger Yurt Ici -
g x Yurt Dis1 -
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 241.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

12.3 2016 yilinda goniil bulusmalar: gerceklestirmek

Faaliyet Ad1

12.3.1.7 Aile yuvasi kurulmasi tesvik calismalari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

OZEL KALEM MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

60.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

14.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

30.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

104.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

104.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

T.C. DARICA BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

12.3 2016 yilinda goniil bulusmalar: gerceklestirmek

Faaliyet Ad1

12.3.1.8 Muhtarlarla ortak ¢caliysmalarda bulunmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

MUHTARLIKLAR MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2016

01

Personel Giderleri

160.000,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

52.000,00

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

138.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

09

Yedek 6denekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

350.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

350.000,00




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

[idare Adi |T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLI Gl
1- Yeni modern kamusal alanlar glurmak ve mevcut kamusal alanlari
Amagc .
modernlgtirmek.
Hedef 1.1 2016 yilinda Yeni modern sosyal ve teknik gityaanlari olgturmak
Performans Hedefi 1.1.1 Belediyemiz sorumlugmnd'a" b.l.JIunan sosyal ve teknik altyapi alanlarinin
arttinlmasi ¢almalarinin % 100'0n0 tamamlamak
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 [Mahalle Konaklari yapilmasi 1
Adet
2 |Belediye Hizmet Binasinin Aivlerinin gengletilmesi 1
Adet
3 |Engelliler Merkezi Yapilmasi 1
Adet
4 |Box ve Gire salonu yapilmasi 1
Adet
5 |Ylzeriskele yapilmasi 1
Adet
6 |Iskoliye ve Tekel Binasi Restorasyon Yapilmasi 1
Adet
7 |Balyonoz Mevkii Cevre Dizenlenmesi Yapiimasi 1
Adet
8 |Yeni Yollarin aciimasi 100 100 100
Basarma % dilimi

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL) |

Faaliyetler Butce Butce Dyl Toplam
1 |Mahalle Konaklari yapilmasi 1.027.000,0D 1.027.000,00
2 |Belediye Hizmet Binasinin Aivlerinin genkletilmesi 865.000,00 865.000,00
3 |Engelliler Merkezi Yapilmasi 932.000,00 932.000,00
4 [Box ve Gurg salonu yapiimasi 1.536.000,0p 1.536.000,00
5 |Yuzeriskele yapiimasi 1.541.000,0p 1.541.000,00
6 |iskoliye ve Tekel Binasi Restorasyon Yapilmasi 2.651.000,0D 2.651.000,0p
7 |Balyonoz Mevkii Cevre Duzenlenmesi Yapilmasi 409.000,00 409.000,00
8 |Yeni Yollarin aciimasi 5.161.000,0p 5.161.000,0p
Genel Toplam 14.122.000,0P 0,0 14.122.000,00




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

[idare Adi |T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLI Gl
1- Yeni modern kamusal alanlar glurmak ve mevcut kamusal alanlari
Amag .
modernlgtirmek.
Hedef 1.2 2016 yihinda mevcut sosyal ve teknik altyafanlarini modernize etmek..

Performans Hedefi

1.2.1 Belediyemiz sorumlugiunda bulunan sosyal ve teknik altyapi alanlarinin
modernize etme ¢amalarinin % 100'Unu tamamlamak

Agl

klamalar

Performans Gdostergeleri 2014 2015 2016
1 |Kaldirim ve tretuar bakim onarim gahasi 100 100 100
Basarma % dilimi
2 |Parke yol yapiima c¢aimasi 100 100 100
Basarma % dilimi
3 |Asfalt ve yama ¢agmasi 100 100 100
Basarma % dilim
4 |Bilgi Evlerinin bakim ve onarimii 100 100 100
Basarma % dilimi
5 |Kafeterya|ar|n bakim ve onarimi 100 | 100 | 100
Basarma % dilimi
6 |Hizmet binalarinin bakimi 100 | 100 | 100
Basarma % dilimi
7 Garajy,.E.Iektltlk veSantiyeSefliklerinin malzeme 100 100 100
tedarginin sgilanmas
Basarma % dilimi
8 |Diger Kamu binalarinin bakim ve onarimi 100 100 100
Basarma % dilimi
9 |Yeni Mezarlik alaninin diizenlenmesi 100
Basarma % dilimi
. Kaynak Thtiyaci (t+1) (TL) |
Faaliyetler Butce Butce Dsi Toplam
1 |Kaldirim ve tretuar bakim onarim gahasi 429.000,00 429.000,00
2 |Parke yol yapiima c¢aimasi 8.250.000,0p 8.250.000,0D
3 |Asfalt ve yama ¢amasi 8.091.000,0D 8.091.000,0D
4 |Bilgi Evlerinin bakim ve onarimii 717.000,00 717.000,00
5 |Kafeteryalarin bakim ve onarimi 721.000,00 721.000,00
6 |Hizmet binalarinin bakimi 100.000,00 100.000,00
Garajy,.E.Iektltlk veSantiyeSefliklerinin malzeme 286.000,00 286.000,00
7 |tedarginin sgslanmas
8 |Diger Kamu binalarinin bakim ve onarimi 83.000,00 83.000,00
9 |Yeni Mezarlik alaninin diizenlenmesi 937.500,00 937.500,00
Genel Toplam 19.614.500,0P 0,0 19.614.500,00




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

[idare Adi |T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLI Gl

1- Yeni modern kamusal alanlar gilurmak ve mevcut kamusal alanlari
Amagc .

modernlgtirmek.
Hedef 1.3 2016 yilinda Etit ve Projelendirme gaalar

Performans Hedefi |1.3.1 Belediyemizce hazirlanacak proje gahlarinin % 100 Gnu tamamlamak

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 [Fizibilite calsmalari 100 100 100

Basarma % dilimi

2 |Etut ve proje cagmalari 100 100 100

Basarma % dilimi

3 |ihale galgmalar 100 100 100

Basarma % dilimi

4 |Proje kontrol cakmalari 100 100 100

Basarma % dilimi

5 |Kultir Merkezi Finas Kayna 100 100
6
. Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler Butce Butce Dyl Toplam

1 |Fizibilite calsmalari 469.000,00 469.000,0
2 |Etut ve proje ¢agmalari 324.000,00 324.000,0
3 |Ihale calgmalari 85.000,00 85.000,0
4 |Proje kontrol cakmalari 51.500,00 51.500,0
5 |Kultdr Merkezi Finas Kayna 600.000,00 600.000,0
6

Genel Toplam 1.529.500,0p 0,40 1.529.500




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

[idare Adi |T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLI Gl |
2- Darica ilge sinirlari icindeki nefes algoaiz yesil alan miktarini modernkgirerek
Amag
artirmak ve korumak
Hedef 2.1 2016 yilinda ilgemize yialanlar, cocuk parklari, spor alanlari gurmak ve

rekreasyon alanlari ajturmak

Performans Hedefi

2.1.1ilcemizde ysil alan miktarinin arttirilarak yam Kalitesini yiikseltmek

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 |Yeni Park ve Spor alani aiturmak 2 2 3
Adet
5 Rark, bahg.:.e, cadde, .so.kak. ve refijleda@ &accik, cali 100 100 100
cicek ve gul parterlerinin dikilme
Basarma % dilimi
3 |Sus havuzlari okiurulmasi 1 2 4
Basarma % dilimi
4 |Spor Aletleri ve Cocuk oyun gruplarinin giurulmasi 2 3 7

Basarma % dilimi

5
6
_ Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL) |
Faaliyetler Butce Butce Dyl Toplam
1 |Yeni Park ve Spor alani aiturmak 3.771.500,0p 3.771.500,0D
2 |Park, bahce, cadde, sokak ve refijlefia@ a&accik, ¢ali| 3.086.500,0D 3.086.500,0D
3 |Sis havuzlari okiurulmasi 748.500,00 748.500,00
4 |Spor Aletleri ve Cocuk oyun gruplarinin giurulmasi 770.750,00 770.750,00
5
6
Genel Toplam 8.377.250,0p 0,00 8.377.250]00




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

[idare Adi |T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLI Gl |
2- Darica ilge sinirlari icindeki nefes algoaiz yesil alan miktarini modernkirerek
Amag
artirmak ve korumak
Hedef 2.2 2016 yilinda mevcut alanlarin bakimi, onarkarunmasi ve rehabilitasyonu
sgglamak
Performans Hedefi 221 !\fleycut park, dinlenme ve spor alanlari kapjybakim ve onarim c¢aimalarinin
%2100'Unu tamamlamak
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Parklarin ve dier ysil alanin bakimi, temizgi ve 81 81 81
sulanmas
Park Sarisi
2 |Agaglarin budanmasi 68.000 70.000 75.000
Agac sayisi
3 |Ucgkun ve hgere ile miicadele igin ilaglama yapilmasi 14 14 14
Mahalle sayisi
4 |Sokak hayvanlarini rehabilite etmek 1200 1500 1750
Hayvan sayisi
5 |Sus Havuzlarin bakimi ve onarimi 20 20 20
Sis havuzu sayisi
6 |Spor Aletleri ve Cocuk oyun gruplarinin bakimi 81 81 81
Adet
7 |Kamuya ait alanlarin yabani ot temfihin yapilmasi 9.500 10.000 13.000
M 2 alan
. Kaynak Thtiyaci (t+1) (TL) |
Faaliyetler Butce Butce Dsi Toplam
1 |Parklarin ve dier yssil alanin bakimi, temizgi ve sulannf 1.848.000,0p 1.848.000,00
2 |Agaclarin budanmasi 290.000,00 290.000,00
3 |Uckun ve hgere ile micadele icin ilaglama yapilmasi 380.000,00 380.000,00
4 |Sokak hayvanlarini rehabilite etmek 317.500,00 317.500,00
5 [SUs Havuzlarin bakimi ve onarimi 753.750,00 753.750,00
6 |Spor Aletleri ve Cocuk oyun gruplarinin bakimi 368.900,00 368.900,00
7 |Kamuya ait alanlarin yabani ot temhin yapilmasi 619.500,00 619.500,00
Genel Toplam 4.577.650,0D 0,0 4.577.650]00




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

[idare Adi |T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLI Gl
Amag 3- Temiz ve Sgikh Darica olgturmak
Hedef 3.1 2016 yilinda halkin yam kalitesini yukseltecek temizlik ¢cgtinalarin yapiimasi

Performans Hedefi

3.1.1 Temizlik cakmalarinin diizenli olarak yapilmasi ve atiklarinetilzolarak
depolanmasini ve bertaraf edilmesinilaasnak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 |Evsel nitelikli kati atiklarin toplanmasi 46.000 ton 47.000 tor 48.000 ton
Ton Miktari

2 |Pazar yeri ve yikamaléeri 540 km 540 km 540 km
Kilometre

3 |Yol ve kaldirim stipirme ¢ahnalari 60.000 km 60.000 km 60.000 km
Kilometre

4

5

6

_ Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL) |

Faaliyetler Butce Butce Dyl Toplam

1 |Evsel nitelikli kati atiklarin toplanmasi 10.697.950,0p 10.697.950,0D

2 |Pazar yeri ve yilkamaleri 865.565,00 865.565,00

3 |Yol ve kaldirim sUplrme ¢amalari 6.543.985,00 6.543.985,0D
4

5

6
Genel Toplam 18.107.500,0P 0,0 18.107.500,00




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

[idare Adi |T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLI Gl
Amag 3- Temiz ve Sgikh Darica olgturmak
Hedef

ortadan kaldirmak

3.2 2016 yilinda ilge sinirlari dahilinde ¢evaglgsini tehdit eden tim olumsuzlukla[

Performans Hedefi

3.2.1 Cevreyi olumsuz etkileyen tum faktorlerin dém calgmalar yapmak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 [Ambalaj atiklari toplanmasi 2.023.360 g |1.019.900 g 2.000.000 g
Kilogram Miktari

2 |Bitkisel atiklarin toplanmasi 0 kg 3.650 Ig 10.000 kg
Kilogram Miktari

3 [Atik pil ve akumdilator atiklarinin toplanmasi 1.2391g 591 1g 2.000 kg
Kilogram Miktari

4 |Omrinu tamamlamgilastiklerin toplanmasi 0 300 kg 300 kg
Kilogram Miktari

5 |Elektronik atiklarin toplanmasi 0 1.720 kg 2.000 kg

Kilogram Miktari

6
_ Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL) |
Faaliyetler Butce Butce Dyl Toplam
1 |Ambalaj atiklari toplanmasi 0,00 0,00
2 |Bitkisel atiklarin toplanmasi 0,00 0,00
3 |Atik pil ve akiimulator atiklarinin toplanmasi 0,00 0,00
4 |Omrini tamamlamailastiklerin toplanmasi 0,00 0,00
5 |Elektronik atiklarin toplanmasi 0,00 0,00
6
Genel Toplam 0,00 0,0d 0,0p




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

[idare Adi |T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLI Gl |
4- Dogal afetlere dayanikli, ghakli, yasanabilir, kent esteti yoninden modern bir kent
Amag e
planlamak ve kentsel dogiimi sglamak
Hedef 4.1 2016 yilinddamar mevzuati cercevesinde yapilarin kontroliinii y&pm

Performans Hedefi

4.1.1 Yapi Denetim uygulamalari ile insanlaringay@abilir yapilar icinde y@malarini
sgglamak igin gerekli kontrollerin yapilarak iskagiemleri tamamlamak ve kacak

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 |iskan §lemleri 335 350 400
Adet
2 |Kat irtifak 500 600 700
Adet
3 |Kat Milkiyeti 250 300 350
Adet
4 |Yap! Denetim 7000 7500 8000
Adet
5 |Kagakinsaat 132 150 200
Adet
6

_ Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL) |
Faaliyetler Butce Butce Dyl Toplam
1 |Iskan slemleri 55.916,00 55.916,00
2 |Kat Irtifak 372.777,00 372.777,00
3 |Kat Mlkiyeti 186.388,00 186.388,00
4 |Yapi Denetim 465.972,00 465.972,00
5 |Kacakinsaat 931.947,00 931.947,00
6
Genel Toplam 2.013.000,0p 0,do 2.013.000

00




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

[idare Adi |T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLI Gl |
4- Dogal afetlere dayanikli, gakli, yasanabilir, kent esteti yoninden modern bir kent
Amag e
planlamak ve kentsel dogiim{ sglamak
Hedef 4.2 2016 yiinddmar mevzuati ¢cergevesinde yapi izinlerinin vermek

Performans Hedefi

4.2.1imar planlarina uygun olarak imar ve yapi ruhsdtsgelarini tamamlamakmar
planlarini kentin ihtiyaclari dgultusunda yenilemek, Kentsel Dgjiiimi sglamak

Acl

klamalar

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 |Ruhsat vermek 650 685 712
Sayisi

2 |Imar Durumu vermek 680 700 735
Sayisi

3 |Zemin Durumu vermek 710 750 790
Sayisi

4 |ifraz tevhit yola terk 100 100 100
Basarma % dilimi

5

6

_ Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL) |

Faaliyetler Butce Butce Dyl Toplam

1 |Ruhsat vermek 495.000,00 495.000,00

2 |imar Durumu vermek 649.000,00 649.000,00

3 [Zemin Durumu vermek 445.000,00 445.000,00

4 |ifraz tevhit yola terk 791.000,00 791.000,00

5

6
Genel Toplam 2.380.000,0p 0,0 2.380.000J00




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

[idare Adi |T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLI Gl
Amag 5- ilge sinirlari igerisinde Vatanglarimizin eitim kalitesini artirmak
Hedef 5.1 2016 yilinda@tim kadrosunu ve mekanlarini modegtieerek artirmak

Performans Hedefi

5.1.1 Bitim altyapisini gelitirerek @&Grenci sayisini %30 arttirmak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 [Ogretmen, Personel ve hizmetli alimi 48 51 55
Ogretmen Sayilari

2 |Kultdr merkezi Kurs alanlari ihtiyaglar 0 100% 100%
% orani

3 |Bilgi evlerine bilgisayar ve sarf malzemeleri alimi 0 33 25

Bilgisayar alimi

4
5
6
_ Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL) |
Faaliyetler Bitce Bitce Dsi Toplam
1 |Ogretmen, Personel ve hizmetli alimi 3.470.200,0p 3.470.200,0D
2 |Kultdr merkezi Kurs alanlari ihtiyaglari 12.400,00 12.400,00
3 |Bilgi evlerine bilgisayar ve sarf malzemeleri alimi 91.400,00 91.400,00
4
5
6
Genel Toplam 3.574.000,0p 0,Jo 3.574.000J00




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

[idare Adi |T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLI Gl
Amag 5- ilge sinirlari igerisinde Vatanglarimizin eitim kalitesini artirmak
Hedef 5.2 2016 yilinda @rencilerimizr gitim ve sosyal ygamlarinda destek olmak
Performans Hedefi 5.2_.1 Qrenc_llerlmlzm gitim hayatlarinda yardimci olmak ve sosyal killtiaelamda
gelismelerini sglamak
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 [Yeni bilgi evi aciimasi 9 9 9
Bilgi evi sayisi
2 |Bilgi evi 6grenci Uye sayisini artirmak 13000 16000 16000
Uye Gsrenci sayisi
3 |Ozel yetenekli grencilere yonelik cagma 90 150 160
Ogrenci sayisi
4 Qgrencﬂere, Halka ve Engellilere ydnelik etkinlikle 25 30 34
dizenlemek
Etkinlik sayisi
5 Qgrencﬂere, Halka ve Engellilere yodnelik seminerler 1500 5000 5000
dizenlemek
Ogrenci, Veli ve Engelli sayisi

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

=)

Butce Butce Dyl Toplam

1 |Yeni bilgi evi aclimasi 130.000,00 130.000,0
2 |Bilgi evi 6grenci Uye sayisini artirmak 0,00 0,00
3 |Ozel yetenekli grencilere yonelik cajma 10.000,00 10.000,0
Qgrencﬂere, Halka ve Engellilere ydnelik etkinlikle 20.000.00 20.000.0

4 |dizenlemek
O"grencnere, Halka ve Engellilere yodnelik seminerler 12.000,00 12.000.0

5 (dUzenlemek
Genel Toplam 172.000,00 0,00 172.000,

DO




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

[idare Adi |T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLI Gl
Amag 5- ilge sinirlari igerisinde Vatanglarimizin eitim kalitesini artirmak
Hedef 5.3 2016 yilinda Halka ve engellilere yonelgitienler vermek

Performans Hedefi

5.3.1 Halkin ve engellilerin g#tim ve sanat seviyesinin yukseltiimesi ggicu
niteliginin arttirilmasina yonelik meslek edinme kursldan yararlanan ki sayisini %

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

2014 2015 2016
1 [Halka ve engellilere kurslar agmak 10 10 15
Kurs Sayisi
2
3
4
5
6
_ Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL) |
Faaliyetler Butce Butce Dyl Toplam
1 |Halka ve engellilere kurslar agmak 30.000,00 30.000,00
2
3
4
5
6
7
Genel Toplam 30.000,00 0,0p 30.000,p0




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

[idare Adi |T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLI Gl
Amag 6- ilce sinirlari igerisinde ilgenin diizenini, huzurureusgli gini korumak
Hedef 6.1Ilcemizde denetleme mekanizmasistlumak
Performans Hedefi 6.1.1 Sorumlulgunda bulunan alanlar igin gerekli tedbirleri almekkontrolleri
arttirarak Halkin sgi g1, huzuru ve selameti igin gerekli gathalari yapmak

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 [S6zlh ve YazilSikayet Dilekgelerin Takibinin Yapilmag 1150 1271 1500
Sikayet sayisi

2 |Isyerlerinin Denetlenmesi 3200 3438 4500
Isyeri Sayisi

3 |Hafriyat Kontrollerinin Sglanmasi 385 402 450
Harfiyat Belgesi sayisi

4 |Semt Pazarlarin Denetlenmesi 7 7 7
Pazar Sayisi

5 |isyerlerinin ruhsatlandiriimasini yapmak 165 193 230
Ruhsat sayisi

6 |Kuruma ait tesislerin gliverini saglanmasi 100 100 100
Basarma % dilimi

7 |Zabita Personelinin teknik donanimi gdanmasi 47 47 47
Zabita Personel Sayisi

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL) |

Faaliyetler Butce Butce Dyl Toplam
1 |S6zli ve YazilSikayet Dilekcelerin Takibinin Yapilmagi 1.093.800,0p 1.093.800,00
2 |Isyerlerinin Denetlenmesi 1.259.750,0p 1.259.750,00
3 |Hafriyat Kontrollerinin Sglanmasi 858.167,00 858.167,00
4 [Semt Pazarlarin Denetlenmesi 747.000,00 747.000,00
5 |Isyerlerinin ruhsatlandiriimasini yapmak 820.000,00 820.000,00
6 |Kuruma ait tesislerin givegini sgglanmasi 1.620.000,0p 1.620.000,0D
7 |Zabita Personelinin teknik donanimi g¢anmasi 611.283,00 611.283,00

Genel Toplam 7.010.000,0p 0,do 7.010.000J00




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

[idare Adi |T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLI Gl |
7- Darica’mizinilgemizde yaayan vatandgarimizin Sosyal, Kiltirel ve Sportif
Amag N
alanda gefimesini sglamak
Hedef 7.1 2016 yilinda sosyal belediyecilik anlamindadym faaliyetlerini ylritmek

Performans Hedefi

7.1.1 Ilgemizde ihtiyag sahiplerinin her zaman yanindaaXme yardimda bulununah
kisi sayisini her yil dizenli olarak arttirmak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 |Gida yardim 1500 2300 2300
Kisi Sayisl

2 |Hasta Karyolasi Yardimi 40 40 50
Kisi Sayisl

3 |Dogal afetlerde yapilan yardim 23 27 25
Yardim sayisi

4 |Sakat arabasi yardimi 33 30 35
Kisi Sayisl

5 |Ramazan Boyunca Sicak YemekgDani 1500 1500 1500
Kisi Sayisl

6 |Diger yardimlar 102 100 100

Yardim sayisi

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

o O o OO O

Butce Butce Dyl Toplam

1 [Gida yardimi yapmak 300.000,00 300.000,0
2 |Hasta Karyolasi Yardimi 200.000,00 200.000,0
3 |Dogal afetlerde yapilan yardim 100.000,00 100.000,0
4 [Sakat arabasi yardimi 175.000,00 175.000,0
5 |Ramazan Boyunca Sicak YemekgDani 1.150.000,0pD 1.150.000,0
6 |Diger yardimlar 700.000,00 700.000,0
-

Genel Toplam 2.625.000,0p 0,Jo 2.625.000

00




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

[idare Adi |T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLI Gl |
7- Darica’mizinilgemizde yaayan vatandgarimizin Sosyal, Kilturel ve Sportif
Amag N
alanda gefimesini sglamak
Hedef 7.2 2016 yilinda kulttrel etkinlikler dizenlemek

Performans Hedefi

7.2.1 licemizde duizenlenen kiltirel etkinliklere katilinher yil arttirlmasi ve
flgemizin tanitiminin yapiimasini gamak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 [Sehirler ve Kiltlrler Festivali 1 1 1
Katilimci her dernek 1 giin

2 |SunnetSéleni 1 1 1
Program Sayisi

3 |Cirit S6leni 1 1 1
Program Sayisi

4 |Ramazan ay! programlari 1 1 1
Program Sayisi

5 |Kultdr gezileri 5000 5000 5000
Kisi Sayisl

6 |Diger Kulttrel Etkinlikler 100 100 100

Basarma % dilimi

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL) |

Butce Butce Dyl Toplam
1 |Sehirler ve Kiltirler Festivali 1.100.000,0pD 1.100.000,0p0
2 |SunnetSéleni 300.000,00 300.000,00
3 |Cirit Séleni 200.000,00 200.000,00
4 [Ramazan ayi programlari 100.000,00 100.000,00
5 |Kultdr gezileri 780.000,00 780.000,00
6 |Diger Kulturel Etkinlikler 1.190.000,0p 1.190.000,0D
-
Genel Toplam 3.670.000,0p 0,do 3.670.000J00




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

[idare Adi |T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLI Gl |
7- Darica’mizinilgemizde yaayan vatandgarimizin Sosyal, Kilturel ve Sportif
Amagc . Y
alanda gefimesini sglamak
Hedef 7.3 2016 yilinda sportif etkinlikler dizenlemek
7.3.1 7.3.1iigemizde diizenlenen sportif organizasyonlari, lganizasyonlara katilam
Performans Hedefi [sporcu sayisini, spor okullarindan yararlangmeiici sayisini %30 attrimak ve belediye
spor klibunidn ulusal ve uluslararasgdrasini arttirmak
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 |Darica Yari maratonu 1 1 1
Basarma % dilimi
2 |Yaz ve Kg Spor gitimi 100 100 100
Basarma % dilimi
3 |Diger Sportif etkinlikler 3 3 3
19 Mayis, 23 Nisan, Kurumlar arasi veleybol
4
5
6
_ Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL) |
Faaliyetler Butce Butce Dyl Toplam
1 |Darica Yari maratonu 900.000,00 900.000,00
2 |Yaz ve Kg Spor gitimi 200.000,00 200.000,00
3 |Diger Sportif etkinlikler 137.500,00 137.500,00
4
5
6
Genel Toplam 1.237.500,0p 0,00 1.237.500]00




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

[idare Adi |T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLI Gl

Amag

8- Darica Belediyesinin Kurumsal yapisinin veriiglili ve kalitesini artirmak

Hedef

8.1 2016 yilinda belediye biinyesinde ihtiya¢ dlan mal, hizmet, yapinglerin tek
¢atl altinda yuritmek ve tek noktadan takibi ileivdi Giretken hale getirmek.

Performans Hedefi

8.1.1 Her turli Mal ve Hizmet alimlarinda kalitarstlartlar ve kamu yarari goézetilergk
alimlarin etkin ve verimli bigekilde %100'Unin gercelglriimesi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 [Tuketim mallarinin tasarruflgekilde alinmasi 100 100 100
Basarma % dilimi

2 |Kamu ihale kurumu verilerin girilmesi 100 100 100
Basarma % dilimi

3 |Diger birimlere ait alimlarin yapilmasi 100 100 100
Basarma % dilimi

4 |Kurumun ihale glemlerinin yapilmasi 100 100 100

Basarma % dilimi

5
6
_ Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL) |
Faaliyetler Butce Butce Dyl Toplam
1 |Tuketim mallarinin tasarruflgekilde alinmasi 1.266.000,0D 1.266.000,00
2 |Kamu ihale kurumu verilerin girilmesi 1.509.000,0p 1.509.000,0p0
3 |Diger birimlere ait alimlarin yapilmasi 5.533.000,0D 5.533.000,0D
4 [Kurumun ihale glemlerinin yapilmasi 580.000,00 580.000,00
5
6
7
Genel Toplam 8.888.000,0p 0,do 8.888.000J00




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

[idare Adi |T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLI Gl |
Amag 8- Darica Belediyesinin Kurumsal yapisinin veriiglili ve kalitesini artirmak
8.2 2016 yilinda kurumda ¢gdn personelin moral,motivasyon v@tan alanlarinda
Hedef -
gelistirerek takim ruhu olgturmak.
8.2.1 Kurumda ¢ajan personelin kurum ici ve kurumsdegitimler, etkinlikler ile
Performans Hedefi [nitelik, beceri, moral ve motivasyonlarini arttatrerimliligin % 100’ e ¢ikartiimasi ye
ihtiya¢ duyulan personel eksiglhin giderilmesi
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Kanun ve meVZLjatIn ilgili birimlerle tastlarak eksiksiz 100 100 100
uygulanmasini sgamak
Basarma % dilimi
5 Ilg]_ll_l nje_vzuvatlarm duzenli olarak takibi, yayimi 100 100 100
esitimini saglamak
Basarma % dilimi
3 Takim ruhu_lle_ cabma kultirinin gegtirilmesi ve 100 100 100
¢alisanlarin ihtiyaclarinin karlanmasi
Basarma % dilimi
4 Egitim talep analizlerinin yapilmasi ile yillikzgim 100 100 100
programlarinin hazirlanmas
Basarma % dilimi
5 Kl{rumsgl I_<|mlge b%|l|lgl gelistirmek ve kurum i¢ 100 100 100
saalikli bilgi akisini salamalk
Basarma % dilimi
6 |Yurt ici personel goreviendirmeleri 100 100 100
Basarma % dilimi
7 |Yardimci Personel ihtiyaglarini gidermek 100 100 100
Basarma % dilimi
8 |Mevcut Personelin Sosyal Haklarinin Kiganmasi 100 100 100
Basarma % dilimi
. Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Butce Butce Dsi Toplam
Kanun ve meVZLjatIn ilgili birimlerle tastlarak eksiksiz 679.000,00 679.000,00
1 [uygulanmasini sgamak.
II9|I.| rr.1e.vzuvatlar|n dizenli olarak takibi, yayimi 8.000,0 8.000.0
2 |egitimini saglamak.
Takim ruhu_lle_ cabma kultirinin gegtirilmesi ve 10.000,00 10.000,00
3 [calisanlarin ihtiyaclarinin karlanmasi
Egitim talep analizlerinin yapilmasi ile yillikggim 10.000.00 10.000,00
4 |programlarinin hazirlanmasi
Kl{rumsgl I_<|mlge b%|l|lgl gelistirmek ve kurum i¢ 24.000.00 24.000.00
5 |saslikll bilgi akisini sglamak
6 |Yurt ici personel gorevlendirmeleri 3.000,0( 3.000,0(
7 |Yardimci Personel ihtiyaclarini gidermek 4.000.000,0D 4.000.000,0p
8 |Mevcut Personelin Sosyal Haklarinin Kiganmasi 600.000,00 600.000,00
Genel Toplam 5.334.000,0p 0,dJo 5.334.000J00




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

[idare Adi |T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLI Gl |
Amag 8- Darica Belediyesinin Kurumsal yapisinin veriiglili ve kalitesini artirmak
Hedef 8.3 2016 yilinda kurumun ygma kiltarind artirarak dijital ortama gecilmesi

Performans Hedefi

8.3.1 Kurumda gercekjen tiim yazmalarin elektronik ortamda yapilmasi ve kurum
arsivinin %100'Una dijital ortamda kullanima hazir @égetiriimesi

Acl

klamalar

L=

=)

L=

=)

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 [Meclis Kararlarn 87 74 90
Adet
2 |Enciimen Kararlari 1245 963 1000
Adet
3 |Evrak ve dilekge 23607 25243 32000
Adet
4 Meclis Kara.r.l.arl, Encum?n kgrarlarl ve tum dilekex 100 100 100
evraklarin dijital olarak yonetilme
Basarma % dilimi
5 |Kurum asivini dijital hale getiriimesi 0 20 50
Basarma % dilimi
6
_ Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL) |
Faaliyetler Butce Butce Dyl Toplam
1 Meclis Kararlari 136.000,00 136.000,0
2 Encimen Kararlari 125.000,00 125.000,0
3 Evrak ve dilekge 152.000,00 152.000,0
Meclis Karar_l_arl, Encum(?n kgrarla_rl ve tim dilekex 239.000.00 239.000.0
4 |evraklarin dijital olarak yonetilmesi
5 Kurum asivini dijital hale getirilmesi 240.000,00 240.000,0
6
Genel Toplam 892.000,00 0,00 892.000,




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

[idare Adi |T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLI Gl |
Amag 8- Darica Belediyesinin Kurumsal yapisinin veriiglili ve kalitesini artirmak
Hedef 8.4 2016 yilinda sivil toplum kurujlari, yurt ici ve yurt dyi iliskiler kurmak

Performans Hedefi

8.4.1 Sivil toplum kurulglari, yurt ici ve yurt dgi kurum ve kurulglar ile iligkiler
kurarak Daricanin gelimine katkida bulunmak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 [Sivil toplum kurululari ile iliskiler kurmak 100 100 100
Basarma % dilimi

2 |Yurtici ili skiler kurmak 0 100 100
Basarma % dilimi

3 |Yurtdisl ili skiler kurmak 0 100 100
Basarma % dilimi

4

5

6

_ Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL) |

Faaliyetler Butce Butce Dyl Toplam

1 Sivil toplum kurulylari ile iligkiler kurmak 67.000,0 67.000,00
5 Yurtigi ili skiler kurmak 50.500,0 50.500,00
3 Yurtdisl ili skiler kurmak 104.500,0 104.500,00
4

5

6
Genel Toplam 222.000,0 0,00 222.000,p0




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

[idare Adi |T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLI Gl

Amagc

9- ihtiyac duyulan kamukiirmalari gercekigirerek veya mevcudu en iyekilde
degerlendirerek daha fazla modern sosyabya alani kazanmak

Hedef 9.1 2016 yilinda mevcutlarinstamazlarin en iygekilde dgerlendiriimesi

Performans Hedefi

9.1.1 Belediyemiz mulkiyetindekiganmaz varliklarin en iygekilde dgerlendirilerek
belediye hizmetleri icin kaynak ajturulmasi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 [Mevcut tginmazlarin kayit altina alinmasi 100 100 100
Basarma % dilimi
5 BeJedlyeml.ze ait gayrimenkullerin en iyi iekilde 100 100 100
degerlendiriimes
Basarma % dilimi
3 |Ecri misil calsmalar 90 90 90
Basarma % dilimi
4 |Kiraya verilebilecek alanlarin kiralanmasi 100 100 100

Basarma % dilimi

L=

L=

5
6
_ Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL) |
Faaliyetler Butce Butce Dyl Toplam
1 Mevcut tginmazlarin kayit altina alinmasi 210.600,00 210.600,0
BeJedlyenjl_ze alt_ gayrimenkullerin en iyi kiekilde 300.500.00 300.500,0
2 |degerlendiriimesi
3 Ecri misil ¢calgmalari 96.400,00 96.400,0
4 Kiraya verilebilecek alanlarin kiralanmasi 205.000,00 205.000,0
5
6
Genel Toplam 812.500,00 0,0 812.500,




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

[idare Adi |T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLI Gl |

Ama 9- ihtiyac duyulan kamukiirmalari gercekigirerek veya mevcudu en iyekilde
¢ degerlendirerek daha fazla modern sosyabya alani kazanmak
Hedef 9.2 2016 yilinda yeni sosyal donati alanlari kazanak
Performans Hedefi 9.2.1 Gerekli kamukirma ¢algsmalarinin tamamlanarak sosyal donati alanlar
olusturmak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 |Kamulstirma calsmasi yapmak 100 100 100
Basarma % dilimi

2

3

4

5

6

_ Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL) |

Faaliyetler Butce Butce Dyl Toplam

1 Kamulagtirma ¢algmasi yapmak 3.399.500,0 3.399.500,0D
2

3

4

5

6

Genel Toplam 3.399.500,0p 0,Jo 3.399.500{00




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

[idare Adi |T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLI Gl |

10- Kuruma ait sosyal tesislerin weitmelerin modern hale getirmek suretiyle
vatandalarin hizmetine sunulmasi

Hedef 10.1 2016 yihinda mevcut tesis kadrosunu ve yapmodernlgtirmek

Amag

10.1.1 Belediyemiz binyesindekigtmelerin halkimiza daha kaliteli hizmet vermesini

Performans Hedefi saglamak, gletme gelirlerinin % 20 arttirilmasini @amak

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 [Hizmet kalitesini artirmak 8 8 8
Tesis Sayis|
2 |Hijene 6nem vermek 8 8 8
Tesis Sayis|
3 |Kalifiye Personel c¢atiriimasi 100 100 100

Basarma % dilimi

4 |Hesapli hizmet sunmak 100 100 100

Basarma % dilimi

5
6
_ Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL) |
Faaliyetler Butce Butce Dyl Toplam
1 Hizmet kalitesini artirmak 462.000,00 462.000,00
5 Hijene nem vermek 260.000,00 260.000,00
3 Kalifiye Personel ¢adtiriimasi 2.620.000,0p 2.620.000,0D
4 Hesapli hizmet sunmak 1.381.500,0D
5
6
Genel Toplam 4.723.500,0p 0,do 3.342.000J00




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

[idare Adi |T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLI Gl |
10- Kuruma ait sosyal tesislerin weitmelerin modern hale getirmek suretiyle
Amag . .
vatandalarin hizmetine sunulmasi
Hedef 10.2 2016 yilinda halkimiza yeni modern sosyaskeissglamak

10.2.1 Yeni yapilacak olan sosyal tesisler il&kimlza hizmet verilmesi ve

P e Belediyemize gelir sdamak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 |Sosyal tesislerin bakim onarimi 8 8 8

Tesis Sayisl

Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

Butce Butce Dyl Toplam

1 Sosyal tesislerin bakim onarimi 1.084.500,0p 1.084.500,0

5

6

Genel Toplam 1.084.500,0p 0,40 1.084.500

00




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

[idare Adi |T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLI Gl
Amag 11- Kurumu stratejik plan ve buna uygun programkncevesinde yonetmek
Hedef 11.1 2016 yilinda stratejik plan ve performangpamina uygun gelir gider dengesi

sgglamak

=

Performans Hedefi

11.1.1 Stratejik Plan kapsaminda Belediye malnk&jarini en iysekilde
deserlendirmek ve bitcede % 80sha sglamak

Acl

klamalar

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 1%.1.1..1 Strgtejlk Planin,Performans Prograe 100 100 100
Bitceyi konsolide etme
Basarma % dilimi
2 |Gelir Tarifesinin Hazirlamak | 100 100 | 100
Basarma % dilimi
3 [ On Mali Kontrol Yapmak | 100 100 | 100
Basarma % dilimi
4 |Kamu Yapilandirma Faalityetlerini Strdirmek 100 100 100
Basarma % dilimi
5 I"<amu K.ur.um ve ’Kurulsiarl Paylarinin Takibi vi 100 100 100
6demesini yapmz
Basarma % dilimi
6 |Muhasebesiemlerini kanuna uygusgekilde yapmak | 100 100 | 100
Basarma % dilimi
7 |Ge|ir Gider evraklarini mevzuata uygsgkilde yapmak | 100 100 | 100
Basarma % dilimi
8 Y1l icinde ihtiyaglar i¢in kullaniimak tzere yedékenek 100 100 100
bulundurma
Basarma % dilimi
9 |Yedek 6denekten personel gideri ayirmak | 100 100 | 100

Basarma % dilimi

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

e Butce Butce Dsi Toplam
1%.1.1._1 Strqtenk Planin,Performans Prograg 54.000.0 54.000,00
1 [Bitceyi konsolide etmek
2 |Gelir Tarifesinin Hazirlamak 40.000,0 40.000,00
3 | On Mali Kontrol Yapmak 67.000,0 67.000,00
4 |Kamu Yapilandirma Faalityetlerini Sirdirmek 1.023.000,0 1.023.000,0p
I"<amu K.ur.um ve Kurulglari Paylarinin Takibi v 1.919.000.0 1.919.000.0b
5 |6demesini yapmak
6 |Muhasebesiemlerini kanuna uygugekilde yapmak 135.000,0 135.000,00
7 |Gelir Gider evraklarini mevzuata uygsgkilde yapmak 205.000,0 205.000,00
Y1l iginde ihtiyaclar igin kullaniimak tzere yedékienek 6.650.000.0 6.650.000,0D
8 |bulundurmak
9 Yedek 6denekten personel gideri ayirmak 2.000.000,0 2.000.000,0p
Genel Toplam 12.093.000,0P 0,00 12.093.000,00




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

[idare Adi |T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLI Gl
Amag 11- Kurumu stratejik plan ve buna uygun programkncevesinde yonetmek
Hedef 11.2 2016 yilinda gelir artirici ¢cgtinalarda bulunmak

Performans Hedefi

11.2.1 Gelr tahakkuklari ve tahsilat oranlari yi€f615 oraninda arttirilacaktir.

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

ve yasal yollara baurulmasi

2014 2015 2016
1 [Mukellef vergi tahsilat oranini artirmak 100 100 100
Basarma % dilimi
5 Vade tarihi gecngimikelleflerin gerekli tebfl ve uyarilar, 100 100 100

Basarma % dilimi

Faaliyetler

Kaynak Thtiyaci (t+1) (TL)

Biitce

Butce Dsi

Toplam

Mukellef vergi tahsilat oranini artirmak

1.872.000,0

1.872.000,0

Vade tarihi gecngimikelleflerin gerekli tebfi ve uyarilar,
2 |ve yasal yollara baurulmasi

652.000,0

A

652.000,0

L=

5

6

Genel Toplam

2.524.000,0

0,0

0

2.524.000

00




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

[idare Adi |T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLI Gl
Amag 12- “Hizmet Gonlilisidir...” slogani cercevesinde cginalarda bulunmak
Hedef 12.1 2016 yihindag@arlamalar ve organizasyon ¢ahalari

Performans Hedefi

12.1.1 Belediye bunyesinde temsgjréama, téren ve
protokol faaliyetlerinin gercekigiriimesi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 |Protokol ve vatanddarin en iyisekilde &irlanmasi 100 100 100
Basarma % dilimi

2 |Resmi ve dini ginlerde yapilan organizasyonlar 100 100 100
Basarma % dilimi

3 |Ramazan ayinda verilen toplu iftar yemekleri 100 100 100
Basarma % dilimi

4

5

6

_ Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL) |

Faaliyetler Butce Butce Dyl Toplam

1 Protokol ve vatanddarin en iyisekilde &irlanmasi 770.000,00 770.000,00
5 Resmi ve dini glnlerde yapilan organizasyonlar 1.770.000,00 1.770.000,0p
3 Ramazan ayinda verilen toplu iftar yemekleri 935.000,00 935.000,00
4

5

6
Genel Toplam 3.475.000,0p 0,do 3.475.000

00




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

[idare Adi |T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLI Gl
Amag 12- “Hizmet Gonlilisidir...” slogani cercevesinde cginalarda bulunmak
Hedef 12.2 2016 yihinda kurum halklagkilerinde seffaf ve saydamg artiracak ¢aymalardg

bulunmak

Performans Hedefi

memnuniyetinin %85'lere ¢ikartiimasi

12.2.1 Halkla ilskiler ve tanitim faaliyetlerinin gerceklgérilmesi ve vatandg

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 [Randevularin ggukl yurattlmesini sglamak 100 100 100
Basarma % dilimi
2 |Dilek istek vesikayetleri gerekli birimlere iletiimesi 100 100 100
Basarma % dilimi
3 KL{rum icinde teknolojiyi maksimum kullaniima 100 100 100
saslanacal
Basarma % dilimi
4 |Online belediyecilik caymasi 100 100 100
Basarma % dilimi
5 Ku_rumun yapi@ calsmalarin vatandgara basin, brgir 100 100 100
ve internet yoluyla duyurumunu yapmak
Basarma % dilimi
6 |Sosyal Medya etkin olarak kullaniimasi 100 100 100

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

Butce Butce Dyl Toplam
1 Randevularin ggukl yiratilmesini sglamak 298.000,00 298.000,00
5 Dilek istek vesikayetleri gerekli birimlere iletiimesi 407.000,00 407.000,00
KL{rum icinde teknolojiyi maksimum kullaniima 340.000,00 340.000,00
3 |salanacak
4 Online belediyecilik cafmasi 824.000,00 824.000,00
Ku.rumun yapig calsmalarin vatandgara basin, brair 1.020.000.0D 1.020.000.0b
5 |ve internet yoluyla duyurumunu yapmak
6 Sosyal Medya etkin olarak kullaniimasi 341.000,00 341.000,00
Genel Toplam 3.230.000,0p 0,Jo 3.230.000J00




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

[idare Adi |T.C. DARICA BELEDIYE BASKANLI Gl
Amag 12- “Hizmet Gonlilisidir...” slogani cercevesinde cginalarda bulunmak
Hedef 12.3 2016 yilhinda génil bujmalari gerceklgirmek

Performans Hedefi

12.3.1 Yapilacak olan etkinlikler ve ziyaretler itatandglarla gonul birlikteliligi kurm

Agl

klamalar

=)

=)

=)

=)

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 |Dernek ziyareti 100 100 100
Basarma % dilimi

2 |Hasta ziyareti 100 100 100
Basarma % dilimi

3 [Taziye ziyareti 100 | 100 100
Basarma % dilimi

4 |Esnaf ziyareti 100 | 100 100
Basarma % dilimi

5 |Duglnlere katihm 100 100 100
Basarma % dilimi

6 |Diger gonul bulgmalar 100 100 100
Basarma % dilimi

7 |Aile yuvasi kurulmasi twik calismalari 100 100 100
Basarma % dilimi

8 |Muhtarlarla ortak ¢gagmalarda bulunmak 100 100 100
Basarma % dilimi

_ Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL) |

Faaliyetler Butce Butce Dyl Toplam

1 |Dernek ziyareti 497.000,00 497.000,0

o |Hasta ziyareti 352.000,00 352.000,0

3 |Taziye ziyareti 295.000,00 295.000,0

4 |Esnaf ziyareti 202.000,00 202.000,0

5 [Dugunlere katilim 449.000,00 449.000,0

g |Diger gonul bulgmalari 241.000,00 241.000,0

7 |Aile yuvasi kurulmasi tik calismalar 104.000,00 104.000,0

7 [Muhtarlarla ortak cagmalarda bulunmak 350.000,00 350.000,0
Genel Toplam 2.490.000,0p 0,0 2.490.000

00




IDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Adi DARICA BELED iYESI
- Biitce Ici Biitce Dl Toplam
£
o O
I Pay Pay| Pay
2 TL % TL % TL %
1.1.1]1.1.1.1 Mahalle Konaklari yapiimasi 1.027.000,0p 0,43 1.027.000,0p 0,43
1.1.1 [}+1:12 Belediye Hizmet Binasinin 865.000,0p 0,8p 865.000,0 0,62
Arsivlerinin gengletilmesi
1.1.1]1.1.1.3 Engelliler Merkezi Yapilmasi 932.000,09 0,9/ 932.000,09 0,97
1.1.1]1.1.1.4 Box ve Gukesalonu yapiimasi 1.536.000,0p 1,10 1.536.000,0p 1,10
1.1.1]1.1.1.5 Yuzeiskele yapiimasi 1.541.000,0p 1,30 1.541.000,0p 1,30
111 1.1.1.6Iskoliye ve Tekel Binasi Restorasypn 2.651.000,0p 1.49 2.651.000,0b 1.do
Yapilmasi
1.1.1 1117 Balyonoz mevkil Gevre 409.000,0 0,29 409.000,0 0,29
Duzenlenmesi Yapiimasi
1.1.1]1.1.1.8 Yeni Yollarin aciimasi 5.161.000,0p 3,49 5.161.000,0p 3,49
121 1.2.1.1 Kaldirim ve tretuar bakim onarim 429.000.0p 0.3 429.000.0p 0.3
calismasi
1.2.1]1.2.1.2 Parke yol yapilma ¢ghasi 8.250.000,0p 5,99 8.250.000,0p 5,99
1.2.1]1.2.1.3 Asfalt ve yama cainasi 8.091.000,0p 5,78 8.091.000,0p 5,78




IDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Adi DARICA BELED iYESI
- Biitce Ici Biitce Dl Toplam
£
o O
€ I Pay Pay Pay
2 TL % TL % TL %
1.2.1]1.2.1.4 Bilgi Evlerinin bakim ve onarimi 717.000,09 0,91 717.000,09 0,5
1.2.1]1.2.1.5 Kafeteryalarin bakim ve onarimi 721.000,09 0,5 721.000,09 0,5
1.2.1]1.2.1.6 Hizmet binalarinin bakimi 100.000,09 0,Q7 100.000,09 0,0
1.2.1 [}21.7 Gara), Elektirik vgantiye 286.000,0p 0,20 286.000,0f 0,2
Sefliklerinin malzeme tedaginin sglanmas
121 1.2.1.8 Dger Kamu binalarinin bakim ve 83.000,00 0,06 83.000,00 0.0
onarimi
1.2.1]1.2.1.9 Yeni Mezarlk alaninin dizenlenmgsi 937.500,09 0,67 937.500,09 0,6
1.3.1]1.3.1.1 Fizibilite cakmalari 469.000,09 0,34 469.000,09 0,3
1.3.1]1.3.1.2 Etut ve proje camalari 324.000,09 0,23 324.000,09 0,2
1.3.1]1.3.1.3ihale calsmalari 85.000,09 0,0p 85.000,00 0,0
1.3.1]1.3.1.4 Proje kontrol ¢caimalari 51.500,00 0,0¢ 51.500,09 0,0
1.3.1]1.3.1.5 Kdltir Merkezi Finas Kayga 600.000,09 0,48 600.000,0p 0,4




IDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Adi DARICA BELED iYESI

- Biitce Ici Biitce Dl Toplam

£

o O

I Pay Pay| Pay

e TL % TL % TL %

2.1.1]2.1.1.1 Yeni Park ve Spor alani gtlurmak 3.771.500,0p 2,49 3.771.500,0p 2,49
2.1.1.2 Park, bahge, cadde, sokak ve

2.1.1 |refljlerin gacg, &acclik, ¢ali, cicek ve gul 3.086.500,0p 2,40 3.086.500,0p 2,40
parterlerinin dikilmesi

2.1.112.1.1.3 Sus havuzlari ghurulmasi 748.500,090 0,53 748.500,090 0,53

211 2.1.1.4 Spor Aletleri ve Cocuk oyun 770.750,00 0.55 770.750.0 0.55
gruplarinin olgturulmasi

2.2.1[?21:1 Parklann ve ger ysil alanin 2.890.750,0p 2,d6 2.890.750,0p 2,d6
bakimi, temizlgi ve sulanmasi

2.2.112.2.1.2 Aaclarin budanmasi 478.000,09 0,34 478.000,09 0,3

291 _2.2.1.3 Uckun ve lyare ile micadele igin 406.000.0p 0.20 406.000,0p 0,20
ilaclama yapiimasi

2.2.112.2.1.4 Sokak hayvanlarini rehabilite etmgk 360.500,090 0,26 360.500,090 0,26

2.2.1]2.2.1.5 Sus Havuzlarin bakimi ve onarimj 914.000,09 0,686 914.000,09 0,6p

291 2.2.1.6 Spor Aletleri ve Cocuk oyun 552.500,00 0.3 552.500,0 0,30
gruplarinin bakimi

221|217 Kamuyaait alaniarin yabani ot 768.000,0 0,56 768.000,0p 0,55
temizliginin yapilmasi




IDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Adi DARICA BELED iYESI
- Biitce Ici Biitce Dl Toplam
£
o o
I Pay Pay| Pay
& TL % TL % TL %
311 3.1.1.1 Evsel nitelikli katr atiklarin 10.697.950.0p 7.d4 10.697.950.0D 7.6
toplanmasi
3.1.1]3.1.1.2 Pazar yeri ve yikamgeiri 865.565,00 0,62 865.565,09 0,6
3.1.1]3.1.1.3 Yol ve kaldirim stiptirme gahalari 6.543.985,0D 4,97 6.543.985,0p 4,4
3.2.1]3.2.1.1 Ambalaj atiklari toplanmasi 0,09 0,0( 0,09 0,0(
3.2.1]3.2.1.2 Bitkisel atiklarin toplanmasi 0,0q 0,0( 0,09 0,0(
321 3.2.1.3 Atik pil ve akimulator atiklarinin 0.0d 0.0 0.0d 0.0¢
toplanmasi
321 3.2.1.4 Omrund tamamlagiastiklerin 0.0d 0.0 0.0d 0.0¢
toplanmasi
3.2.1]3.2.1.5 Elektronik atiklarin toplanmasi 0,0q 0,0( 0,09 0,0(
4.1.1|4.1.1.1 Iskan jlemleri 55.916,00 0,0p 55.916,00 0,0
4.1.1)4.1.1.2 Kaifrtifak 372.777,00 0,47 372.777,0p 0,2
4.1.114.1.1.3 Kat Mulkuyeti 186.388,09 0,13 186.388,09 0,1




IDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Adi DARICA BELED iYESI
- Biitce Ici Biitce Dl Toplam
£
o O
I Pay Pay| Pay
e TL % TL % TL %
4.1.1]4.1.1.4 Yapi Denetim 465.972,09 0,33 465.972,09 0,33
4.1.1]4.1.1.5 Kagaknsaat 931.947,09 0,67 931.947,09 0,67
4.2.1]4.2.1.1 Ruhsat vermek 495.000,09 0,3 495.000,09 0,3
4.2.114.2.1.2 imar Durumu vermek 649.000,09 0,46 649.000,09 0,46
4.2.114.2.1.3 Zemin Durumu vermek 445.000,09 0,32 445.000,09 0,32
4.2.114.2.1.4 ifraz tevhit yola terk 791.000,09 0,57 791.000,09 0,57
5.1.1]5.1.1.1 @retmen, Personel ve hizmetli alifni 3.470.200,0p 2,48 3.470.200,0p 2,48
511 5112 Kaltar merkezi Kurs alanlari 12.400,00 0.0l 12.400.00 0.0k
ihtiyaclari
511 5.1.1.3 Bllgl_evlerme bilgisayar ve sarf 91.400,00 0.0F 91.400,00 0.0
malzemeleri alimi
5.2.1]5.2.1.1 Yeni bilgi evi aciimasi 130.000,09 0,09 130.000,09 0,09
521 5.2.1.2 Bilgi evi @renci Uye sayisini 0.0d 0.0 0.0d 0.0
artirmak




IDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Adi DARICA BELED iYESI

é - Biitce Ici Biitce Dl Toplam

[}

= O

o o

I Pay Pay| Pay

& TL % TL % TL %

501 5.2.1.3 Ozel yetenekligiencilere yonelik 10.000.00 0.0l 10.000.00 0.0k
calisma

501 5...2.1._4 Cg_re_ncner(?, Halka ve Engellilere 20.000,00 0.0k 20.000,00 0.0k
yonelik etkinlikler dizenlemek

501 5.2.1.5 @rencilere, Halka ve Engellilere 12.000.00 0.0k 12.000.00 0.0k

yonelik seminerler dizenlemek

5.3.1

5.3.1.1 Halka ve engellilere kurslar agmah

30.000,0¢ 0,0p

30.000,0¢ 0,0p

6.1.1.1 So6zli ve Yaziflikayet Dilekcelerin

6.1.1 L 1.093.800,0p 0,78 1.093.800,0p 0,48
Takibinin Yapilmasi

6.1.1(6.1.1.2 Isyerlerinin Denetlenmesi 1.259.750,0p 0,90 1.259.750,0p 0,90

6.1.1]6.1.1.3 Hafriyat Kontrollerinin Sganmasi 858.167,0p 0,41 858.167,00 0,41

6.1.116.1.1.4 Semt Pazarlarin Denetlenmesi 747.000,090 0,593 747.000,09 0,53

6.1.1 6.1.1.5 Isyerlerinin ruhsatlandiriimasini 820.000,00 0.50 820.000,0p 0,50
yapmak

6.1.1[>1-1:6 Kurumaait tesislerin glivenhi 1.620.000,0p 1,16 1.620.000,0p 1,16
sgglanmasi

6.1.1 6.1.1.7 Zabita Personelinin teknik donangmi 611.283.00 0.4k 611.283.00 0,44

karsilanmasi




IDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Adi DARICA BELED iYESI
é = Biitce Ici Biitce Dl Toplam
Ego
§ 2 TL izy TL izy TL izy
7.1.117.1.1.1 Gida yardimi yapmak 300.000,09 0,211 300.000,09 0,211
7.1.1]7.1.1.2 Hasta Karyolasi Yardimi 200.000,0p 0,14 200.000,0p 0,14
7.1.1]7.1.1.3 Dgal afetlerde yapilan yardim 100.000,09 0,07 100.000,09 0,07
7.1.1]7.1.1.4 Sakat arabasi yardimi 175.000,09 0,18 175.000,09 0,18
7.1.1|/11-> Ramazan Boyunca Sicak Yemek) 54 49 0h 0,2 1.150.000,0p 0,42
Dagitimi
7.1.1|7.1.1.6 Dger yardimlar 700.000,09 0,50 700.000,09 0,50
7.2.1]7.2.1.1 Sehirler ve Kiltlrler Festivali 1.100.000,0p 0,79 1.100.000,0p 0,79
7.2.1]7.2.1.2 Sunnegoleni 300.000,09 0,211 300.000,09 0,211
7.2.117.2.1.3 CiritSoleni 200.000,09 0,14 200.000,09 0,14
7.2.117.2.1.4 Ramazan ay! programlari 100.000,09 0,07 100.000,09 0,96
7.2.1|7.2.1.5 Kdltdr gezileri 780.000,09 0,596 780.000,09 0,017




IDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi DARICA BELED iYESI
- Biitce Ici Biitce Dl Toplam
E3
o o
I Pay Pay| Pay
e TL % TL % TL %
7.2.1]7.2.1.6 Dger Kdulttrel Etkinlikler 1.190.000,0p 0,95 1.190.000,0p 0,95
7.3.117.3.1.1 Darica Yari maratonu 900.000,09 0,614 900.000,09 0,614
7.3.1]7.3.1.2 Yaz ve KiISpor gitimi 200.000,09 0,14 200.000,09 0,14
7.3.1]7.3.1.3 Dger Sportif etkinlikler 137.500,09 0,10 137.500,09 0,10
811 8.1.1.1 Tuketim mallarinin tasarrufjakilde 1.266.000.0b 0.0 1.266.000.0p 0.90
alinmasi
g.1.1[:1-1-2 Kamu ihale kurumu verilerin 1.509.000,0p 1,ds 1.509.000,0p 1,ds
girilmesi
811 8.1.1.3 Dger birimlere ait alimlarin 5.533.000,0p 3.95 5.533.000,0b 3.d5
yapilmasi
811 8.1.1.4 Kurumun ihaleliemlerinin 580.000,00 0.41 580.000,0 0.4
yapilmasi
8.2.1.1 Kanun ve mevzuatin ilgili birimlerfe
821 tartisilarak eksiksiz uygulanmasinigamak. 679.000,0p 0,49 679.000,0p 0,49
821 8.2_.1_.21Ig||| mevzggthr!n d}JZth olarak 8.000,00 0,01 8.000,00 0.0l
takibi, yayimi ve gitimini saglamak.
8.2.1.3 Takim ruhu ile ¢gma kiltirinun
8.2.1|gelistirilmesi ve calganlarin ihtiyaclarinin 10.000,09 0,01L 10.000,09 0,011
karsilanmasi




IDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Adi DARICA BELED iYESI

- Biitce Ici Biitce Dl Toplam

£

o O

I Pay Pay| Pay

e TL % TL % TL %

821 _8.2.1.4 @JUm talep analizlerinin yapiimas 10.000.00 0.0l 10.000.00 0.0k
ile yillik egitim programlarinin hazirlanma
8.2.1.5 Kurumsal kimgie balili g

8.2.1|gelistirmek ve kurum ici sgikl bilgi akisini 24.000,00 0,0p 24.000,00 0,0p
salamak

8.2.118.2.1.6 Yurt ici personel gorevlendirmeler 3.000,0¢ 0,0p 3.000,0¢ 0,0p

821 8:2.1.7 Yardimci Personel ihtiyaclarini 4.000.000.0p 2.d6 4.000.000,0b 2.ds
gidermek

821 8.2.1.8 Mevcut Personelin Sosyal Haklaripin 600.000,00 0.48 600.000,0p 0.48
Karsilanmasi

8.3.1]8.3.1.1 Meclis Kararlari 136.000,09 0,10 136.000,09 0,10

8.3.1]8.3.1.2 Encumen Kararlari 125.000,09 0,09 125.000,09 0,09

8.3.1]8.3.1.3 Evrak ve dilekce 152.000,09 0,11 152.000,09 0,11
8.3.1.4 Meclis Kararlari, Enclimen kararlgri

8.3.1 |ve tum dilekce ve evraklarin dijital olarak 239.000,09 0,147 239.000,09 0,1y7
yonetilmesi

g.3.1[831:> Kurum aivini dijital hale 240.000,09 0,1f7 240.000,0p 0,17
getirilmesi

841 iuét;alk Sivil toplum kurulglari ile iligkiler 67.000,00 0,05 67.000.00 0.06




IDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Adi DARICA BELED IYESI
- Biitce Ici Biitce Dl Toplam
E3
o O
I Pay Pay| Pay
e TL % TL % TL %
8.4.1]8.4.1.2 Yurtici ilgkiler kurmak 50.500,00 0,04 50.500,00 0,04
8.4.118.4.1.3 Yurtdyi iliskiler kurmak 104.500,09 0,07 104.500,09 0,07
911 9.1.1.1 Mevcut tanmazlarin kayit altina 210.600,00 0.1 210.600,0p 0.16
alinmasi
9.1.1 112 Belediyemize ait gayrimenkullerin 300.500,0§ 0,21 300.500,0 0,2
en iyi birsekilde dgerlendirilmesi
9.1.119.1.1.3 Ecri misil cagmalari 96.400,00 0,01 96.400,00 0,01
911 9_.1.1.4 Kiraya verilebilecek alanlarin 205.000,00 0.1 205.000,0p 0,16
kiralanmasi
9.2.1]9.2.1.1 Kamulgtirma ¢alsmasi yapmak 3.399.500,0p 2,43 3.399.500,0p 2,43
10.1.1J10.1.1.1 Hizmet kalitesini artirmak 462.000,090 0,33 462.000,090 0,33
10.1.2J10.1.1.2 Hijene 6nem vermek 260.000,09 0,10 260.000,09 0,10
10.1.1)10.1.1.3 Kalifiye Personel caliriimasi 2.620.000,0p 1,947 2.620.000,0p 1,947
10.1.1)10.1.1.4 Hesapl hizmet sunmak 1.381.500,0p 0,99 1.381.500,0p 0,99




IDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi DARICA BELED iYESI
- Biitce Ici Biitce Dl Toplam
ED
o O
I Pay Pay| Pay
2 TL % TL % TL %
10.2.1J10.2.1.1 Sosyal tesislerin bakim onarimi 1.084.500,0p 0,47 1.084.500,0p 0,47
1114|4111 Stratejik Planin,Performans 54.000,00 0,04 54.000,00 0,04
Programi ve Butceyi konsolide etmek
11.1.1)11.1.1.2 Gelir Tarifesinin Hazirlamak 40.000,09 0,0B 40.000,09 0,0B
11.1.2]11.1.1.3 On Mali Kontrol Yapmak 67.000,00 0,0p 67.000,00 0,0p
1114|1114 Kamu Yapilandirma Faalityetlerni ) 5 554 oh 0 43 1.023.000,0p 0,13
Sirdirmek
11.1,+1-1-1-5  Kamu Kurum ve Kuriar 1.919.000,0p 1,47 1.919.000,0p 1,37
Paylarinin Takibi ve 6demesini yapmak
1114|1116 Muhasebgiémlerini kanuna 135.000,09 0,1 135.000,09 0,1
uygunsekilde yapmak
11.1.1 11.1.1.7 _GehrGlder evraklarini mevzuath 205.000,00 0.1 205.000,0 0,16
uygunsekilde yapmak
11.1.1.8 Yilicinde ihtiyaglar icin
11.1.Ykullaniimak tizere yedek 6denek 6.650.000,0pD 4,15 6.650.000,0pD 4,15
bulundurmak
111911119 Yedekodenekten personel gideri ) 56 o 1 43 2.000.000,0p 1,43
ayirmak
112911211 Mukellef vergi tahsilat oranini 1.872.000,0b 1,34 1.872.000,0p 1,34
artirmak




IDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi DARICA BELED iYESI
- Biitce Ici Biitce Dl Toplam
E3
o o
I Pay Pay| Pay
2 TL % TL % TL %
11.2.1.2 Vade tarihi gecgnmikelleflerin
11.2.1)gerekli teblg ve uyarilari ve yasal yollara 652.000,00 0,47 652.000,00 0,47
basvurulmasi
1214|1111 Protokol ve vatandarin en iyi 770.000,0p 0,56 770.000,0 0,56
sekilde a&irlanmasi
12.1.4|+2:1:1:2 Resmive dini gnlerde yapilan 1.770.000,0p 1,46 1.770.000,0p 1,46
organizasyonlar
1211 12.1.1.3 _Ramazan ayinda verilen toplu iffar 935.000,00 0.67 935.000,0p 0.7
yemekleri
12.2.1] 12J2'1'1 Randevularin @&l yuratilmesinij 298.000,00 0,21 298.000,0p 0.2
salamak
12.2.4|*%:%-1.2 Dilekiistek vetkayetleri gerekli 407.000,0p 0,20 407.000,0p 0,20
birimlere iletiimesi
12.2.1|+2-21-3 Kurum iginde teknolojiyi 340.000,0 0,24 340.000,0 0,4
maksimum kullaniimasi géanacak
12.2.1J12.2.1.4 Online belediyecilik ¢camasi 824.000,09 0,99 824.000,09 0,99
12.2.1.5 Kurumun yagii calsmalarin
12.2.1}vatandalara basin, brgir ve internet yoluyl§ 1.020.000,0p 0,743 1.020.000,0p 0,743
duyurumunu yapmak
12.2.1|+2:%:1-6 Sosyal medya etkin olarak 341.000,09 0,2 341.000,09 0,24
kullanilmasi
12.3.1112.3.1.1 Dernek ziyareti 497.000,09 O,Tﬁ 497.000,09 0,36




IDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Adi DARICA BELED iYESI
- Biitce Ici Biitce Dl Toplam
£E3
o o
I Pay Pay| Pay
= TL % TL % TL %
12.3.1J12.3.1.2 Hasta ziyareti 352.000,09 0,26 352.000,09 0,2p
12.3.1J12.3.1.3 Taziye ziyareti 295.000,09 0,21 295.000,09 0,241
12.3.1)12.3.1.4 Esnaf ziyareti 202.000,09 0,1 202.000,09 0,1
12.3.1]12.3.1.5 Dginlere katilim 449.000,09 0,3 449.000,09 0,3
12.3.1]12.3.1.6 Dger gonul bulgmalari 241.000,090 0,147 241.000,090 0,17
12.3.4f*2:3:1.7 Alle yuvast kuruimasistek 104.000,0 0,07 104.000,0 0,07
calismalari
12.3.1 12.3.1.8 Muhtarlarla ortak camalarda 350.000,00 0.2 350.000,0 0.25
bulunmak
Performans hedefleri Maliyetleri Toplami 89.894.500,00 89.894.500,0d ¢
Genel Yonetim Gideri 50.105.500,0d 50.105.500,000 ¢
Diger idare Transfer Edilecek Kaynaklar 0 0
Toplami
Genel Toplam 140.000.000,0d 140.000.000,00 G




TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

idare Ady DARICA BELEDIYESI
(TL)
Ekonomik Kod Faaliyet Toplami Genel Y‘;‘:}‘:li:lm?iderleri E£lieg:erkif(zr;l:;fl;r;2;fgml Genel Toplam
01 |Personel Giderleri 14.749.000,00 9.483.500,00 24.232.500,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 4.038.500,00 2.596.500,00 6.635.000,00
g 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 54.174.900,00 23.140.500,00 77.315.400,00
é 04 |Faiz Giderleri 600.000,00 1.000.000,00 1.600.000,00
g 05 |Cari Transferler 476.100,00 1.635.000,00 2.111.100,00
é 06 |Sermaye Giderleri 15.856.000,00 3.400.000,00 19.256.000,00
g 07 |Sermaye Transferleri 0,00 200.000,00 200.000,00
08 |Borg verme 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 8.650.000,00 8.650.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaa 89.894.500,00 50.105.500,00 0,00 140.000.000,00
g Déner Sermaye 0.00
Q Diger Yurt i¢i 0.00
e: Yurt Dist 0.00
g Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 89.894.500,00 50.105.500,00 0,00 140.000.000,00




