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SUNUS

Kamu kurumlan, 5018 saylh Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun getirdigi
stratejik  yOnetisim anlayis1 ile  kaynaklarmin etkili ekonomik ve verimli kullanimasm
saglamak lizere, stratejikk planlama ve performans esash biitceleme caligmalarmi
ylirtitmek tedir.

Ondokuz Mayss Universitesi olarak kalite odakh bir hizmet anlayis1 ile mali saydamhk
ve hesap verilebilirlk ikeleri cercevesinde faaliyetlerimizi siirdirmekteyiz. Bu dogrultuda;
stratejik yOnetimin Onemli araglarmdan biri olan ve 2019-2023 donemini kapsayan Stratejik
Planmzin ik uygulama yii 2019 igin hazrlanan Performans Programinda, Egitim-Ogretim,
Arastrma-Gelistirme, Topluma Hizmet, Paydas Isbirligi ve Uluslararasilagsmaya iliskin bes
ama¢ altmda 13 performans hedefi belirlenmis, hedeflere ulagmayr saglamaya yonelik 37
faaliyet Ongoriilmiistiir.

Universitemiz 2019 yili  Performans Programmmn hazrlanmasmda emedi gecenlere
tesekkiir eder, tiim cahlsanlar ile birlikte basarih bir uygulama doénemi gecgirmemizi temenni

ederim.

Prof.Dr.Sait BILGIC
Rektor
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|. GENEL BILGILER
A. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Universitelerin kurulusu ve gdrevleri, Anayasa’muzin 130 uncu maddesi ve 2547 sayih
Yiksekogretim Kanunu'nun 3 iincii maddesinin (c), (d) bendinde ve 12 nci maddesinde
belirlenmistir. Buna gore;

Anayasa’mizin 130 uncu maddesinde;

“Cagdas egitim-6gretim esaslarma dayanan bir diizen i¢cinde milletn ve {ilkenin
ihtiyaglarina uygun insan giicii yetistirmek amaci ile; ortadgretime dayah cesitli diizeylerde
egitim-Ogretim, bilimsel arastrma, yaym ve damigmanhk yapmak, lilkeye ve insanha hizmet
etmek lizere c¢esitl birimlerden olusan kamu tlizel kisiligine ve bilimsel Ozerklige sahip
tiniversiteler Devlet tarafindan kanunla kurulur.

Kanunda gosterilen usul ve esaslara gore, kazang amacma yoOnelk olmamak sarti ile
vakiflar  tarafindan, Devletn gozetim ve denetimne tabi yliksekogretim kurumlar
kurulabilir...” denilmektedir; Yiiksekogretim Kurumlari ve Universitelerin tanmu ise 2547
saylh Kanun’un 3 iincii maddesinin (c) ve (d) fikralarinda yapimustir.

2547 sayih Kanun’un 12 nci maddesinde bu kanundaki ama¢ ve ilkelere uygun olarak
Yiksekogretim Kurumlarmin gorevleri,

- Cagdas uygarlk ve egitim - Ogretim esaslarma dayanan bir diizen i¢inde, toplumun
ihtiyaglar1 ve kalkmma planlart ike ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayah cesith
diizeylerde egitim -6gretim, bilimsel arastrma, yaym ve damsmanlik yapmak,

-Kendi ihtisas giici ve maddi kaynaklarmi rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkkmma planlann ilke ve hedefleri ile Yiksekogretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iikenin ihtiyact olan dallarda ve
sayida nsangiicli yetistirmek,

- Tirk toplumunun yasam diizeymni yiikseltici ve kamuoyunu aydmlatici bilim verilerini
s0z, yaz1 ve diger araglarla yaymak,

- Orgiin, yaygm, siirekli ve ack egitim yolyla toplumun oOzellkle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

- Ulkenin bilimsel, kiiltirel, sosyal ve ekonomik yonlerde ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarmi, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarma Onerilerde
bulunmak suretiyle Ogretim ve arastrma konusu yapmak, sonuglarm toplumun yararma
sunmak ve kamu kuruluslarmca istenecek inceleme ve arastwmalart sonuglandirarak

disiincelerini ve Onerilerini bildirmek,



- Egtim-68retim ve seferberligi i¢inde oOrgiin, yaygm, siirekli ve ac¢ik egitim hizmetini
ustlenen kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

- Yorelerindeki tarm ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarma uygun meslek
elemanlarmm yetismesine ve bilgilerinin  gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarm ve
saglk hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, tiretimde artis1 saglayacak caligma ve
programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katimak, bununla ilgii kurumlarla isbirlii
yapmak ve ¢evre sorunlarma ¢Oziim getirici Onerilerde bulunmak,

- Egitim teknolojisini {iretmek, gelistirmek, kullanmak, yaygmlastirmak,

- Yiksekogretimin uygulamah yapimasma ait egitim-08retim esaslarm  gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli cahstrmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine
liskin gerekli diizenlemeleri yapmaktr.” seklinde belirtilmistir.

Universite Organlanmuz (Rektor, Senato, Universite Yonetim Kuruhu)

Rektor:

5018 sayith Kanun’la birlikte Tirkiye’de Kamu Mali Yonetimi ve Kontrolii alannda
kamu kaynaklarmm etkin, ekonomik ve verimli kullamimasi konusunda reform niteliginde
onemli bir degisim siireci yasanmaktadwr. Bu degisimin en o6nemli unsuru 1927 yilindan
itbaren uygulanan ve Mali Anayasa niteliginde olan 1050 sayli Muhasebe-i Umumiye
Kanununun yiiriirlikten  kaldmlarak 5018 sayth Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu'nun yiiriirliige konulmasidir.

Yeni Mali Yonetim ve Kontrol Sistemi, hizmeti iireten kamu birimlerinde ydnetim
sorumlulugu esas almarak kurulmus olup, st yoneticilere sistemin kurulmasi, izlenmesi,
gelistirilmesi  ve  degerlendirilmesi hususlarmda Onemli gbérev ve sorumluluklar yiiklemistir.
Bu aciklamalar dogrultusunda;

Rektor’ting 2547 sayih Kanun ve 5018 saylh Kanun’da belirtilen yetki gorev ve
sorumluluklar1 asagida belirtilmektedir.

2547 sayih Kanun’a gore :

- Universite kurullarma bagkanhk etmek, yiiksekdgretim iist kuruluglarmm kararlarm
uygulamak, tniversite kurullarmmn Onerilerini inceleyerek karara baglamak ve iiniversiteye
bagh kuruluslar arasmnda diizenli cahsmay1 saglamak,

- Her egitim-6gretim yih sonunda ve gerektiginde tniversitenin egitim ogretim,

bilimsel arastrma ve yaym faaliyetleri hakkinda Universitelerarast Kurula bilgi vermek,
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- Universitenin ~ yatrim programlarmi, biitcesini  ve kadro ihtiyaglarmi,  bagh
birimlerinin ve {niversite yonetim kurulu ile senatonun gorlis ve Onerilerini aldiktan sonra
hazirlamak ve Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

- Gerekli gordiigii hallerde {niversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli
Ogretim elemanlarmmn ve diger personelin gorev yerlermi degistrmek veya bunlara yeni
gorevler vermek,

- Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve
denetim gorevini yapmak,

- 2547 sayih Kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmak.

Universitenin ~ ve  bagh birimlerinin ~ dgretim  kapasitesinin  rasyonel bir  sekilde
kullamlmasmda ve gelistirilmesinde, Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin  saglanmasinda,
gerektifi zaman gilivenlik Onlemlerinin  almmasmnda, egitim-Ogretim, bilimsel arastrma ve
yayim faaliyetlerinin  devlet kalkmma plan, ike ve hedefleri dogrultusunda planlanp
ylriitilmesinde, bilimsel ve idari gdzetim ve denetimin yapimasmda ve bu gorevlerin alt
birimlere aktariimasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarmm alnmasmda birinci

derecede yetkili ve sorumludur.

5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’na gore:

5018 saylh Kanun’un 11 inci maddesine gore rektorler tiniversitelerde iist yonetici
sifat1 ile;

- [darelerinin stratejikk planlarmn ve biitcelerinin kalkmma planma, yillk programlara,
kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak
hazirlanmas1 ve uygulanmasindan,

- Sorumluluklar1  altmdaki kaynaklarm etkili, ekonomk ve verimli sekilde elde
edilmesi ve kullanimini saglamaktan, kayp ve kotiiye kullaniminin 6nlenmesinden,

- Mali yonetim ve kontrol sisteminin isleyisinin gbzetilmesi, izlenmesinden,

- Kanunlar ile Cumhurbagkanh@ kararnamelerinde belirtilen gérev ve sorumluluklarn
yerine getirilmesinden Bakana;
kars1 sorumludurlar.

Ust yoneticiler, bu sorumlulufun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi

ve i¢ denetgiler araciigiyla yerine getirirler.



Senato:

Senatonun yetki, gorev ve sorumluluklari 2547 sayili Kanun’un 14 iincii maddesinde
belirtilmistir.

a) Kurulus ve isleyisi: Senato, rektoriin bagkanhgnda rektor yardimcilari, dekanlar ve
her fakiilteden fakiite kurullarmca ii¢ yil igin secilecek birer Ggretim tiyesi ile rektorliige bagh
enstitli ve yiiksekokul miidiirlerinden tesekkdil eder.

Senato, her egitim-6gretim yii basmda ve sonunda olmak tizere yida en az iki defa
toplanr.

Rektor gerekli gordiigli hallerde senatoyu toplantiya cagirrr.

b) Gorevleri: Senato, liniversitenin akademik orgam olup asagidaki gorevleri yapar:

- Universitenin  egitim-dgretim, bilimsel arastrma ve yaym faaliyetlerinin esaslari
hakkmnda karar almak,

- Universitenin  biitiiniinii ilgilendiren kanun ve ydnetmelik taslaklarmi hazrlamak
veya goris bildirmek,

- Rektorin onaymdan sonra Resmi Gazete’de yaymlanarak yiiriirlige girecek olan
tiniversite veya tiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazrlamak,

- Universitenin  yilk  egitim-dgretim  programmi  ve takvimini inceleyerek karara
baglamak,

- Bir smava bagh olmayan fahri akademik iinvanlar vermek ve fakiilte kurullarmm bu
konudaki Onerilerini karara baglamak,

- Fakiite kurullar1 ile rektorlige bagh enstitii ve yiksekokul kurullarmm kararlarma
yapilacak itirazlar1 inceleyerek karara baglamak,

- Universite yonetim kuruluna {iye secmek,

- Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmak.

Universite Yonetim Kurulu:

Universite yonetim Kurulunun yetki, gdrev ve sorumiuluklar1 2547 saylh Kanun’un 15
inci maddesinde belirtilmistir.

a)Kurulus ve isleyisi: Universite yonetim kuruly rektdrin  baskanhgnda
dekanlardan, {niversiteye bagh degisik Ogretim birim ve alanlari temsil edecek sekilde
senatoca dort yil i¢cin secilecek {lic profesérden olusur.

Rektor gerektiginde yonetim yurulunu toplantiya cagirir.

Rektor yardimcilar1 oy hakki olmaksizin yonetim kurulu toplantilarma katilabilirler.

b) Gérevleri: Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektdre yardmer bir organ

olup, asagidaki gorevleri yapar:



- Yiksekogretim st kuruluglart ile senato kararlarmm uygulanmasinda, belirlenen
plan ve programlar dogrultusunda rektdre yardim etmek,

- Faaliyet plan ve programlarmn uygulanmasm saglamak; {iiniversiteye bagh
birimlerin Onerilerini dikkate alarak yatwm programm, biitce tasarisi taslagmi incelemek ve
kendi Onerileri ile birlikte rektorliige sunmak,

- Universite yonetimi ile ilgili rektdriin getirecegi konularda karar almak,

- Fakiilte, enstiti ve yiksekokul yonetim kurullarmm kararlarma yapilacak itirazlar
inceleyerek kesin karara baglamak,

- Bu kanun ile verilen diger gorevleri yapmak.

Fakiilte Organlarnimiz;

- Dekan (yetki, gorev ve sorumluluklari 2547 sayih Kanun’un 16-b maddesinde
belirtilen dekan, aym zamanda fakiiltenin harcama yetkilisidir.)

- Fakiite kurulu (yetki, gorev ve sorumluluklar1 2547 sayih Kanun’un 17 nci
maddesinde belirtilmistir. )

- Fakiilte yonetim Kurulu (yetki, gérev ve sorumluluklar1 2547 saylh Kanun’un 18 inci
maddesinde belirtilmistir. )

Enstitii Organlanmz;

- Enstitii miidiirt,

- Enstitii kurulu,

- Enstitii yonetim Kuruludur.

Yetki, gorev ve sorumluluklari 2547 sayih Kanun’un 19 uncu maddesinde
belirtilmistir. Enstiti miidiiri aym zamanda enstitiiniin harcama yetkilisidir.

Yiiksekokul Organlanimz;

- Yiiksekokul miidiirii

- Yiiksekokul kurulu

- Yiiksekokul yonetim Kkurulu

Yetki, gorev ve sorumluluklar1 2547 saylh Kanun’un 20 nci maddesinde belirtimistir.
yiiksekokul miidiirii aym zamanda yiliksekokulun harcama yetkilisidir.

Her fakiiltede dekana bagh ve fakiilte idari yonetiminin basnda bir fakiilte sekreteri,
her enstitide enstitii miidlirine bagh enstitii sekreteri, her yiiksekokulda da yiiksekokul
miidiiriine bagh bir yiiksekokul sekreteri bulunmaktadir.



Idari Yonetim

2547 sayih Kanun’una gbre idari yonetimin basi genel sekreterdir. Genel Sekretere
bagh Genel Sekreter Yardimcilar, Daire baskanlklari, Hukuk Misavirligi, 657 sayih Devlet
Memurlar1 Kanunu’na tabi memurlar ve dier gorevller bulunmaktadr. Ayrica 5018 sayih

Kanun'a gore kurulan I¢ Denetim Birim Baskanhginda i¢ denetgiler gorev yapmaktadir.



B. Teskilat Yapisi

iG DENETIM BIRIMI BASKANLIGI

REKTOR YARDIMCILARI

ENSTITOLER

Egitim Bilimleri Enstitiisti
Fen Bilimleri Enstittisti
Giizel Sanatlar Enstitiisti
Saglik Bilimleri Enstittisti
Sosyal Bilimler Enstitiisti

BOLUMLER

Atatlirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi Blim(i
Beden Egitimi Boltimi
Giizel Sanatlar Bolim{
Tirk Dili Balim
Yabanci Diller Baltimu

KONSERVATUVAR

Devlet Konservatuvar

MERKEZLER

Deney Hayvanlan Uyg. ve Arg. Mer.
Geligimsel Egt. Uyg. ve Arg. Mer.
Havacilik ve Uzay Tek. Uyg. ve Arg. Mer.

FAKULTELER

Ali Fuad Baggil Hukuk Fakiiltesi
Bafra Isletme Fakiiltesi*
Gargamba Insan ve Toplum Bil. Fakiiltesi*
Dig Hekimligi Fakiiltesi
Egitim Fakdiltesi
Fen - Edebiyat Fakiiltesi
Glizel Sanatlar Fakliltesi
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakittesi
Ilahiyat Fakiiltesi
lletigim Fakiiltesi
Mimarlik Fakiltesi
Mihendislik Fakditesi
Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Tip Fakiittesi
Turizm Fakltesi
Veteriner Fak(iltesi
Yasar Dodu Spor Bilimleri Fakiiltesi
Ziraat Fak(iltesi

YUKSEKOKULLAR

Yabanci Diller Yiksekokulu

Veteriner Fakiiltesi Editim Aragtirma ve

Saglik Uyg. ve Arg. Merkezi le o stoncs
Siirekli Egitim Merkezi ygulama Hastanesi
Tarimsal Uyg. ve Arg. Mer.
Uzaktan Egitim Uyg. ve Ars. Mer. Adiz ve Dig Saghg Egitim ve Aragtirma
Diger Merkezler ( Fen Bilimleri **) i d
Diger Merkezler { Sos. Bilimler ***)
——e Erigkin Hastanesi
—e Gocuk Hastanesi

* Heniiz Egitim-Ogretime Acilmamis Olanlar

** Cevre Sorunlan AUM - Karadeniz fleri Teknoloji AUM - Ornitoloji AUM - Temiz Enerji Teknolojileri UAM

P—

DAIRE BASKANLIKLARI

Bilgi Islem Daire Bagkanligi
Hukuk Miigavidigi
[dari ve Mali Igler Daire Bagkanligi
Kiittiphane ve Doklimantasyon D.B.
Ogrenci Igleri Daire Bagkanligi
Personel Daire Bagkanligi
Saglik Kuilttir ve Spor Daire Bagkanhg
Strateji Geligtirme Daire Bagkanligi
Yapi Igleri ve Teknik Daire Bagkanligi

MUDURLUK

Déner Sermaye Isletme Madurlagi

KOORDINATORLUKLER

Kalite Koordinatérltiga
Mezunlar Koordinatértg
Ogretim Uyesi Yetistime Programi
Proje Yonetim Ofisi Bagkanhg
Temel Bilimler Dersleri
Uluslararasi Iligkiler Birimi

MESLEK Y UKSEKOKULLARI

Adalet Meslek Yiksekokulu
Alagam Meslek Yiiksekokulu
Bafra Meslek Yiksekokulu
Bafra Turizm Meslek Yiiksekokulu
Ballica Meslek Yiiksekokulu®
Cargamba Ticaret Borsasi M.Y.O
Havza Meslek Yiiksekokulu
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Samsun Meslek Yiiksekokulu
Terme Meslek Yiiksekokulu
Vezirképrii Meslek Yiksekokulu
Yegilyurt Demir Gelik M.Y.O

** Arapga Ogretimi UAM - Atatiirk iIkeleri ve Inkilap Tarihi AUM - Bilgisayar Aragtirmalan UAM - Bélgesel Kalkinma ve Stratejik Aragtirmalar UAM - Cocuk
Egitimi UAM - Is Saghgi ve Giivenligi Meslek Hastaliklan UAM - Kadin ve Toplum UAM - Okul Oncesi Egitimi UAM - Psikoloji UAM - Tlirkge Ogretimi UAM -

Yaratici Yazarlik UAM



C. Fiziksel Kaynaklar

Tasmmazlar

Universitemiz 2018 yil sonu itbarryla toplam 9.024,59 dekar araziye sahiptir.
Universitemizin  sahip oldugu arazinin %751 merkez yerleske konumunda olan Kurupelit
Yerleskesinde bulunmaktadir. Universitemizin faaliyetlerini  yiiriittigii toplam bina/tesis alam
662.624 n? olup, bu alanm %79’u merkez kampiiste bulunmaktadir.

Tablo 1: Arazi ve Bina/Tesis Alanlan

Birimlerin Bulundugu Yerleske / ilce ) ) )
Ads Arazi (Dekar) Bina / Tesis (m?)

Kurupelit Yerleskesi
(Merkez Kanpis) 6.753,22 523.752
Gilizel Sanatlar Yerleskesi 49,25 42.521
Mustafa Kemal Giinesdogdu Yerleskesi 41,42 18.600
Alacam llgesi 8,01 4.000
Atakum Tlgesi 1,2 3.456
Bafra ngsi 1.744,41 13.266
Carsamba Ilgesi 6,49 3.500
Havza lIlgesi 43 32 22.200
Ilkadim Ilg:esi 0,88 2.071
Ladik Ilcesi 289,64 1.458
Tekkekoy llcesi 13,09 15.000
Terme Ilgesi 56,15 5.800
Vezirkdprii ilcesi 17,51 7.000

TOPLAM 9.024,59 662.624

Kurupelit yerleskesi Tip Fakiiltesi kompleksinde hizmet veren Dis Hekimligi Fakdiltesi
le Merkez Kiitliphanenin kendi binalar1 tamamlannug, 2018 yili icerisinde hizmet vermeye
baglamiglardr. Ayrica Tip Fakiiltesi kompleksinde hizmet veren Veteriner Fakiiltesine ait
binanin yapm isi yatrim programma alnmuis, ihale siireci baglatimustir.
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Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Universitemizde aktif durumdaki yazlmlar sunlardir:
Aday Islemleri Sistemi

Bilimsel Arastrma Projeleri Otomasyon Sistemi

Birim ve Idare Faaliyet Raporu Hazrlama Otomasyonu
Egitim Bilgi Paketi

Elektronik Belge YOnetim Sistemi

E-posta sunucusu

Giivenlik Kamera Sistemi

Hastane Bilgi Yonetimi

Ihale Takip Sistemi

Kamu i¢ Kontrol Otomasyon Sistemi (KIOS)

Kalite Yonetim Sistemi (KALEM)

Kismi Zamanli Ogrenci Aylk Cahsma Takip Yazlimi
Kismi Zamanh Ogrenci Basvuru Yazlimm

Kiitliphane Yazlim1

Olmpik Yizme Havuzu ve Spor Merkezi Yazlimi
Ogrenci Isleri Otomasyonu (UBS)

Ogrenci Topluluk Bilgi Sistemi

Performans Programi izleme ve Degerlendirme Sistemi
Personel Isleri Otomasyonu

UZEM Otomasyon Sistemi

Universite Bilgi Sistemi (Portal)

Web Sayfasi

Yemekhane Otomasyon Yazlimi

Universitemiz  ag sistemi Bilgi Islem Daire Baskanh@ biinyesinde fiber optik

altyapmm toplanmasiyla birlikte Tirk Telekom {iizerinden alman devrelerle ULAKNET agma

ckis vermektedir. Bu yapida Bilgi Islem Daire Baskanh® merkez olmak iizere ana kampiis

icinde 7 toplanma noktasi ve 14 dig kampiis birbirilerine baghdir.

Ana omurgada 1 Adet Hp Procurve 8182 ZL serisi sase ara omurgalarda Hp Procurve
5406 ve 5412 drinleri kullanlmaktadwr. Kenarlarda Hp Procurve 2610-2620-2910 wb.
modellleri kullanilmaktadwr. Kablosuz erisim icn 2 adet Hp kablosuz yonetim cihazi
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mevcuttur. Bunlarm disinda web tabanh yonetimi yapilan 1 adet kablosuz erisim yonetim

sunucumuz ve 405 kablosuz erisim noktamuz vardir.

Ag sistemimizin giivenligi icin Fortinet FortiGate 1500D giivenlk duvar sistemi
kullanilmaktadir. Sonicwall E7500 giivenlik duvari yedek sistem olarak tutulmaktadir.

Universitemiz  Bilgi Islem Daire Baskanhgmnca yiiriitiilmekte olan bilisim hizmetleri
altyapist genel olarak sanallagtrma sistemi {izerine kurulmustur. Sanallagtrma = sistemimizin
sunuculart, 2 X Fijutsu Primergy RX600 S6, 2 x Fijutsu Primery RX300 S3, 2 x IBM System
x3850 X5 ve 2 x Lenovo ThinkServer RD120°den olugsmaktadr. 6 sunucu bir kiime, dier 2
sunucu bagka bir kiime olarak cabstiriimaktadr. Disk depolama {initemiz olan Fijutsu
ETERNUS DX80 iizerinde 48 TB disk alanmuz bulunmaktadr. Yedekleme ve sanallastrma
sistemi yOnetim sanal sunucusu 2 sunuculu difer sanallastrma sistemimiz iizerinde yer
almaktadr. Yedekleme sistemimize bagh biri Rektorlik binasmda bulunan sistem odasinda
digeri Merkez Kiitiiphane binasmda bulunan sistem odasmda olmak {iizere 2 adet yedekleme
tnitemiz bulunmaktadr. Rektorlik sistem odasmda yer alan cihazmz Qnap TS-EC1679U-
RP olup 94 TB depolama alanma sahiptir. Kiitiiphane binasmda yer alan cihazmiz Qnap TS-
859U+ olup 22 TB depolama alanma sahiptir. Ogrenci bilgi sistemi veritabami 1 x Fijutsu
Primergy RX300 S6 sunucu {izerinde barmmaktadw. Elektronik belge yoOnetim sistemi
veritabamt ise 1 x IBM System x3650 M4 iizerinde barmmaktadr. Bilgi Islem Daire
Bagkanhg tarafindan sunulan sanal masaiistii hizmeti icin 6 x Sun Microsystems SunFire
X4140 ve 1 x Sun Microsystems SunFire X4745 sunucu c¢ahsmaktadwr. DHCP haric Web,
DNS, NTP, E-Posta, Radius vb. tiim servisler sanallastrma sistemimiz iizerinde yer alan sanal
sunucular ile saglanmaktadr. DHCP i¢cin 1 x HP Proliant DL380 G5 ve 1 x HP Proliant
DL380 G4 sunucu cahgmaktadr. Sistem izleme yazilmm (Nagios) icin 1 x HP Proliant DL
380 G3 cabgmaktadr. Ayrica, Universitemizin diger birimlerine ait c¢esith uygulamalarm
barmdig sunuculara da Bilgi Islem Daire Baskanhg ev sahipligi yapmaktadr. Universitemiz
Tip Fakiiltesi Hastanesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi Hastanesi ve Bilgisayar Aragstrmalar
Arastrma Uygulama Merkezi’ne ait sunucu sistemleri bulunmaktadir.

Bilgi Islem Daire Baskanh sistem odasmdaki donamm sistemleri UPS ve jenerator
sistemi ile beslenerek, kurumun bilisim hizmetlerinin  kesintisiz  ¢aligmast saglanmaktadir.
Aym zamanda ortam izleme, FM 200 yangn sondirme ve parmak izi okuma kapi giris/cikis

sistemi ile sistem odasmin fiziksel giivenliligi saglanmistir.
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IP telefonlar tniversitemiz yerleskelerinde kademeli olarak kullamimaya baslanmustir.
IP telefon sistemleri icin santral ve dier kurulm/isletim hizmetleri Yapr Isleri ve Teknik
Daire Baskanh§, ag baglantist hizmetleri Bilgi alslem Daire Baskanh® tarafindan
verilmektedir.

Universitemizin internet baglantismm bant genisligi Kurupelit Yerleskesinde 900Mbps,

Giizel Sanatlar Yerleskesinde 70Mbps, Mustafa Kemal Giinesdogdu Yerleskesinde 30Mbps
ve diger yiiksekokullar ve birimlerde ise 20Mbps ‘dir.
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D. Insan Kaynaklar

Universitemizde 2018 yil sonu itibariyla; 2.368 akademik, 32 yabanci uyruklu akademik
olmak iizere toplam 2.400 akademik personel,
Sozlesmeli Personel (657 Sayih Kanun 4/b) ve 1.978 Isci (657 Sayih Kanun 4/d ve 4857
Sayih Kanun) olmak {izere toplam 4.018 idari personel bulunmaktadwr. Bu dogrultuda
Universitemiz 2018 yil sonu itbariyla toplam 6.418 kisiyi isthdam etmistir.

Tablo 2: Akademik Personelin Birim ve Unvanlarma Gore Dagihm

1.672 Memur (657 Sayih Kanun 4/a), 368

BIRIM Q gl mwme| 99| 20| S5
o 8| ©C2| @s| g6| 02
o 5 O| €0

Adalet Meslek Yiiksekokulu 2 2
Alacam Meslek Yiksekokulu 13 13
Ali Fuad Basgil Hukuk Fakdltesi 1 1 5 1 37 45
Bafra Meslek Yiksekokulu 4 1 5 10 1 21
Bafra Turizm Meslek Yiksekokulu 3 3
Carsamba Ticaret Borsasi Meslek Yiksekokulu 1 21 22
Devlet Konservatuari 1 5 1 5 1 13
Dis Hekimligi Fakdiiltesi 23 22 7 2 64 118
Egitim Bilimleri Enstitlisu 28 28
Egitim Fakultesi 26 34 55 32 32 179
FenBilimlerEnstitisu 66 66
Fen Edebiyat Fakiltesi 86 26 37 4 50 203
Glzel Sanatlar Enstitlsu 3 3
Guzel Sanatlar Fakultesi 9 10 19
Havza Meslek Yiksekokulu 1 19 20
ilahiyat Fakiiltesi 25 9 15 5 11 65
iletisim Fakiiltesi 1 14 2 15 32
Mimarlik Fakiltesi 1 2 8 1 17 29
Mihendislik Fakiltesi 25 26 39 48 138
Rektorliik 65 65
Saglik Bilimler Enstitlisi 34 34
Saglik Bilimleri Fakiltesi 3 3 20 10 34 70
Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu 1 2 19 22
iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi 5 9 14 19 47
Samsun Meslek Yiksekokulu 6 34 2 42
Sosyal Bilimler Enstitisi 45 45
Terme Meslek Yiksekokulu 1 13 14
Tip Fakiltesi 144 64 53 23 426 710
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S ,g 'G (1] .(7,
- 2| E|Bw| £E2| EL| 5§
BiRIM & S| w8l oa| 20| 5a
o 8| ©OD| 5| 6| 0 O
o x Qo g0 =
o
Turizm Fakiiltesi 4 5 13 22
Veteriner Fakiltesi 33 29 11 1 10 84
Vezirkopri Meslek Yiksekokulu 1 13 14
Yabanci Diller Yiksekokulu 1 33 1 35
Yasar Dogu Spor Bilimleri Fakiltesi 4 4 10 5 3 26
Yesilyurt Demir Celik Yiksekokulu 1 2 19 22
Ziraat Fakiltesi 48 21 13 1 14 97
TOPLAM| 430 | 262 | 339 353 984 2368
Tablo 3 : Akademik Personelin Unvan, Yas ve Cinsiyete Gore Dagilhimu
Prof. Dogent Dr. Ogr. Uyesi Ogr. Gor. Aras. Gér.
2018 Yili 430 262 339 353 984 TOPLAM
K E K E K E K E K E
20-30 Yas 6 17 14 366 323 726
31-40 Yas | 1 3 23 31 83 95 81 92 149 146 704
41-50 Yas | 57 | 112 52 | 114 42 68 50 54 549
51-60 Yas | 45 | 160 15 25 10 31 13 24 323
61-Uzeri | o | 45 2 1 3 8 66
Yas
TOPLAM | 109 | 321 90 | 172 136 203 161 192 515 469 2368
2018 Yili Toplam Kadin Akademik 2018 Yili Toplam Erkek Akademik
Personel Sayisi: Personel Sayisi:
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Tablo 4 : idari Personelin Istihdam Sekline, Hizmet Simfina ve Cinsiyetine Gére Ayrm

KADIN | ERKEK | TOPLAM
657 sayili Kanun 4/A Memur 823 849 1.672
Genel idare Hizmetler 202 403 1210
Teknik Hizmetler 22 135 157
E Saglik Hizmetleri ve Yardimci Saglik Hizmetleri 552 125 1354
2 Egitim ve Ogretim Hizmetleri 3 3 6
-:'IE:‘ Avukatlik Hizmetleri 3 2 5
Din Hizmetleri 1 1
Yardimcr Hizmetler 41 180 442
657 sayili Kanun 4/B Sozlesmeli Personel 221 147 368
isci (657 sayili Kanun 4/D - 4857 sayili Kanun) 802 1.176 1978
GENELTOPLAM | 1.846 2.172 4.018

Tablo 5 : idari Personelin Egitim Durumu, Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

ilkdgretim ) . . Yiikseklisans
— Lise On Lisans Lisans
Ortaogretim ve Doktora
TOPLAM
855 1015 615 1418 115
K E K E K E K E K E
18-30 Yas 17 47 90 83 53 40 227 106 5 671
31-40 Yas 77 186 | 120 | 275 | 146 85 444 | 154 37 23 1547
41-50 Yas 86 325 | 101 | 214 97 100 | 240 | 157 26 14 1360
51-60 Yas 34 78 15 102 28 60 32 51 0 7 407
61- Uzeri Yas 0 5 1 14 1 5 2 5 0 0 33
TOPLAM 214 | 641 | 327 | 688 | 325 | 290 | 945 | 473 68 47 4.018
Toplam Kadin idari Personel Sayisi: 1879 Toplam Erkek idari Personel Sayisi:2139
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II. PERFORMANS BIiLGILERI

A. Temel Politikalar ve Oncelikler

Onuncu Kalkkmma Plam (2014-2018), TR 83 Bolgenin Sivii Toplumu Gelistirme
Stratejisi, Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eylem Plam (2015-2018), Orta Vadeli Mali Planda
(2017-2019) belirlenen; egitim - Ogretim, arastrma gelistirme, topluma hizmet, paydas
isbirligi Ve uluslararasilagsmaya yonelk politikalar gelistirilmistir.

B. Amacg ve Hedefler

Misyonumuz: Arastran, sorgulayan, c¢Oziimleyen, girisimei, etk degerlere Onem
veren ve sosyal sorumluluk sahibi bireyler yetistirmek; nitelkli ve yenilk¢i bilimsel
aragtrmalar yapmak ve paydaslara kaliteli hizmet sunarak toplum refahmi artwrmaktir.

Vizyonumuz: Bilim ve teknolojide yeniligin, egitim ve Ogretimde niteligin, hizmette
giivenin ve paydas memnuniyetinin saglandigi girisimci  ve uluslararasi  bir  iniversite
olmaktir.

Universitemiz Stratejik Planinda yer alan amaglarimiz;

- Egitim alanm1 giiclendirmek,

- Arastrma gelistirme alanmi giiclendirmek ve bilgi transferini hizlandirmak,

- Topluma hizmette niteligi artrmak,

- Paydas isbirligini gelistirmek ve niteligini artrmak,

- Uluslararasilagmay1 gelistirmek

baglklar1 altmda toplanmistir.

Bu amaglara yonelik 13 hedef belirlenmistir

17



C. Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetlere iliskin Tablolar

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 38.22 - ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI
Amag EGITIM-OGRETIM ALANINI GUGLENDIRMEK
Hedef Egitim-6gretim materyallerinin gelistirimesi ve zenginlestirimesi

Performans Hedefi 1-Eg|_t|m-o_g|_'et|m_ materyallerinin gelistiriimesi ve
zenginlestirilmesi
Performans Gostergeleri Olcii Birimi
2017 2018 2019

1 Dijital ortamda dokiimani bulunan Savi

ders sayisi Y 1.326 1.500
2| OMU adresli temel ders kitabi sayisi | Sayi 0] 64| 80

Gorme engellilere yonelik materyal
3| sayisi Say 518 560
4 OMU adresli yabanci dilde materyal Savi

saylsl Y 1.853 2.000
5| Uye olunan cevrimici veri tabani sayisi | Sayi 0] 72| 80

Kaynak Thtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

OMU adresli temel ders kitaplan sayisini artirmak ve ders
1 dokiimanlarni dijital ortama aktarmak 2.049.000 0 2.049.000

Ozel gereksinimleri (engeli-yabanci uyruklu 6grenciler vb.)
2| olan 6grencilerin editim-6gretim materyali ihtiyacini 2.951.000 0 2.951.000

karsilamak
3 | Yayin aboneliklerini (Sireli, Cevrimici vb.) artirmak 2.000.000 0 2.000.000
Genel Toplam 7.000.000 0 7.000.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ads

38.22 - ONDOKUZMAYIS UNIVERSITESI

Performans Hedefi

1 - Egitim-6gre tim materyallerinin gelistirilmesi
ve zenginlestirilme si

Faaliyet Ad1

OMU adresli temel ders kitaplar sayisim
artirmak ve ders dokiimanlarin dijital ortama
aktarmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

TUM AKADEMIK BIRIMLER

UZAKTAN EGITIM UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZi

KUTUPHANE VE DOKUMANTAS YON DAIRE

BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 1.655.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 313.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 81.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 2.049.000,00
— Doner Sermaye 0,00
Z v
A ,
§ % Diger Yurt I¢i 0,00
2 Y
Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.049.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ads

38.22 - ONDOKUZMAYIS UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

1 - Egitim-6gre tim materyallerinin gelistirilme si
ve zenginlestirilmesi

Faaliyet Adi

Ozel gereksinimleri (e ngelli-yabanci uyruklu
ogrenciler vb.) olan 6@rencilerin egitim-ogretim
materyali ihtiyacim karsilamak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

TUM AKADEMIK BIRIMLER

UZAKTAN EGITIM UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZI

KUTUPHANE VE DOKUMANTAS YON DAIRE
BASKANLIGI

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

2.360.000,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri

591.000,00

03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri

0,00

04 Faiz Giderleri

0,00

05 Cari Transferler

0,00

06 Sermaye Giderleri

0,00

07 Sermaye Transferleri

0,00

08 Borg¢ verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

2.951.000,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt i¢i

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyac

2.951.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad

38.22 - ONDOKUZMAYIS UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

1 - Egitim-6gre tim materyallerinin gelistirilme i
ve zenginlestirilme si

Faaliyet Adi

Yayin aboneliklerini (Siireli, Cevrimici vb.)
artirmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

TUM AKADEMIK BIRIMLER

UZAKTAN EGITiM UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZI

KUTUPHANE VE DOKUMANTAS YON DAIRE
BASKANLIGI

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri

0,00

04 Faiz Giderleri

0,00

05 Cari Transferler

0,00

06 Sermaye Giderleri

2.000.000,00

07 Sermaye Transferleri

0,00

08 Bor¢ verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

2.000.000,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt i¢i

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac

0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

2.000.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 38.22 - ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI
Amag EGITIM-OGRETIM ALANINI GUCLENDIRMEK
Hedef Egitim-6gretim hizmetlerinde niteligi artirmak

Performans Hedefi

2-Egitim-6gretim hizmetlerinde niteligi artirmak

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2017 2018 2019

1 (Isyeri egitimi uygulayan program Yiizde

sayisl / toplam program sayisi) x 100 0 7 8
2 (Oncelikli alanlardaki program Yiizde

sayisi/toplam program sayisi) x 100 0 12 15
3 (Akredite olan program sayisi/toplam Yiizde

program sayisi) x 100 0 0,52 0,55

Editicilerin egitiminden yararlanmis
4| 6gretim elemani sayisi /toplam 6gretim | Oran

elemani sayisl 0 0,18 0,20
5 Sanayiden derse giren usta Savi

Odretici/uzman sayisi Y 0 2 6

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler N .
Biitce Biitce Disi Toplam

Mesleki uygulamaya dayal editimi (isyeri egitimi, sanayi
1 uygulamast vb.) artirmak 164.113.500 0 164.113.500
) Akredite olan ve dncelikli alanlardaki program sayisini 84.000 0 84.000

artirmak
3 Odretim elemanlarinin egditim-6gretim yetkinliklerinin 121.999.500 0 121.999.500

artirimasi
Genel Toplam 286.197.000 |0 286.197.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

38.22 - ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI

Performans Hedefi

2 - Egitim-6gre tim hizme tlerinde niteligi
artirmak

Faaliyet Ad1

Mesleki uygulamaya dayah egitimi (isyeri
egitimi, sanayi uygulamasi vb.) artirmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

TUM AKADEMIK BIRIMLER
OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

137.874.000,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri

23.763.000,00

03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri

2.476.500,00

04 Faiz Giderleri

0,00

05 Cari Transferler

0,00

06 Sermaye Giderleri

0,00

07 Sermaye Transferleri

0,00

08 Bor¢ verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci

164.113.500,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt ici

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

164.113.500,00

23




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

38.22 - ONDOKUZMAYIS UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

2 - Egitim-6gre tim hizme tlerinde niteligi
artirmak

Faaliyet Adh

Akredite olan ve oncelikli alanlardaki program
sayisini artirmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

TUM AKADEMIK BIRIMLER
OGRENCI ISLERi DAIRE BASKANLIGI

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 84.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 84.000,00
g x Doner Se@ye 0,00
§ % Diger Yurt Ici 0,00
2 X | Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 84.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

38.22 - ONDOKUZMAYIS UNIVERSITESI

Performans Hedefi

2 - Egitim-6gretim hizme tlerinde niteligi artirmak

Faaliyet Ad1

Ogretim elemanlarinin e gitim-6gretim
yetkinliklerinin artirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

TUM AKADEMIK BIiRIMLER
OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod

Odenek

01 | Personel Giderleri

95.100.000,00

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

16.020.000,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

163.500,00

04 | Faiz Giderleri

0,00

05 | Cari Transferler

10.716.000,00

06 | Sermaye Giderleri

0,00

07 | Sermaye Transferleri

0,00

08 | Borg¢ verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

121.999.500

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt i¢i

0,00

Biitce Dis1
Kavnale

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac

0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

121.999.500,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.22 - ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI

Ama ARASTIRMA GELISTIRME ALANINI GUCLENDIRMEK VE BILGI
¢ TRANSFERINI HIZLANDIRMAK

Hedef Bilimsel arastirma projelerinin sayisini artirmak

Performans Hedefi

3-Bilimsel arastirma projelerinin sayisini artirmak

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2017 2018 2019

1 Oncelikli alanlarda desteklenen proje Oran

sayisi/desteklenen toplam proje sayisi 0| 0,05 0,06
) Kamu-Sanayi-Paydas igbirligi ile yapilan Savi

proje sayisi Y 0 22 27
3 _L_Jlusa_il Proje Sayisi/Toplam Ogretim Oran

Uyesi sayisi 0| 0,29 0,31

Cok disiplinli proje sayisi/toplam proje
4 saylsl Oran 0| 0,13 0,15
5 Ulusal dis kaynaklarca desteklenen Oran

proje bitcesi/toplam AR-GE biitcesi 0] 0,31 0,33

Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler ”
Biitce Bgfsgle Toplam

1 | Oncelikli alanlara yénelik proje sayisinin artirimasi 4.489.000 0 4.489.000
2 Kamu/Sanayi/Paydas isbirligi ile yiritilen dis kaynakl projelerin sayisinin 2.161.000 0 2.161.000

artirimasi
3| Disiplinler arasi arastirma gelistirme faaliyetlerini artirmak 4.130.000 0 4.130.000
Genel Toplam 10.780.000 |0 10.780.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

38.22 - ONDOKUZMAYIS UNIVERSITESI

Performans Hedefi

3 - Bilimsel aras tirma projelerinin s ayisim artirmak

Faaliyet Adi

Oncelikli alanlara yonelik proje sayisimin artirillmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

TUM AKADEMIK BIRIMLER
PROJE YONETIM OFiSi

TEKNOLOJi TRANSFER OFiSi

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri

1.500.000,00

04 Faiz Giderleri

0,00

05 Cari Transferler

0,00

06 Sermaye Giderleri

2.989.000,00

07 Sermaye Transferleri

0,00

08 Bor¢ verme

0,00

Toplam Biit¢ce Kaynak ihtiyac1

4.489.000,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt Igi

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

4.489.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ada

38.22 - ONDOKUZMAYIS UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

3 - Bilimsel aragtirma projelerinin sayisim
artirmak

Faaliyet Adi

Kamu/Sanayi/Paydas isbirligi ile yiiriitiilen dis
kaynakh projelerin sayisinin artirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

TUM AKADEMIK BIRIMLER
PROJE YONETIM OFiSi

TEKNOLOJi TRANSFER OFiSi

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

1.400.000,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri

180.000,00

03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri

581.000,00

04 Faiz Giderleri

0,00

05 Cari Transferler

0,00

06 Sermaye Giderleri

0,00

07 Sermaye Transferleri

0,00

08 Bor¢ verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

2.161.000,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt Igi

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyac

2.161.000,00

28
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idare Adi

38.22 - ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI

Performans Hedefi

3 - Bilimsel arag tirma projelerinin s ayisim
artirmak

Faaliyet Adi

Disiplinler arasi arastirma gelis tirme
faaliye tlerini artirmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

TUM AKADEMIK BIRIMLER
PROJE YONETIM OFiSi

TEKNOLOJi TRANSFER OFiSi

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

3.600.000,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri

530.000,00

03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri

0,00

04 Faiz Giderleri

0,00

05 Cari Transferler

0,00

06 Sermaye Giderleri

0,00

07 Sermaye Transferleri

0,00

08 Borg¢ verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

4.130.000,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt ici

0,00

Biit¢ce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Di1s1 Kaynak ihtiyac1

0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

4.130.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.22 - ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI

ARASTIRMA GELISTIRME ALANINI GUCLENDIRMEK VE BILGI

Amag TRANSFERINI HIZLANDIRMAK

OMU adresli makale, kitap, atif, patent, faydali model, ticari

Hedef arin sayisini artirmak

4-OMU adresli makale, kitap, atif, patent, faydal

Performans Hedefi P
model ve ticari iiriin sayisimi artirmak

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2017 2018 2019

SCI, SCI-expanded, SSCI ve AHCI

tarafindan taranan dergilerdeki OMU
adresli makale sayisi/toplam 6gretim
Uyesi sayisi 0 0,64 0,69

Oran

(SCI-Expanded, SSCI ve AHCI
indekslerinde taranan dergilerde yer
alan OMU adresli atif sayisi/toplam
Ogretim Uyesi sayisl) 0 6,73 8

Oran

Patent/faydali model/endistriyel

tasarim/ticari Uriin sayisi Say

(Proje (TUBITAK, BAP, SANTEZ vb.) ile

desteklenen lisansistii tez sayisi Say!

0 534 550

(Tamamlanan lisansustii tez sayisi /
5| lisansistl tez hazirlanan birimde calisan | Oran
Ogretim Uyesi sayisl) 0 1,63 1,75

Kaynak ihtiyac

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Bilimsel proje ve lisanstistl tezlerden atif dizinlerinde yer
1 alan dergilerde yayin retimesi 19.040.000 0 19.040.000
2 | Patent, faydal model, ticari Girlin sayisini artirmak 2.660.000 0 2.660.000
3| OMU adresli atif sayisini artirmak 300.000 0 300.000
Genel Toplam 22.000.000 |0 22.000.000
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idare Adi

38.22 - ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI

Performans Hedefi

4 - OMU adresli makale, kitap, atif, patent, faydah
model ve ticari iiriin s ayisim1 artirmak

Faaliyet Ad1

Bilimsel proje ve lisansiistii tezlerden atif
dizinlerinde yer alan dergilerde yayin iire tilme i

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

TUM AKADEMIK BIRIMLER

KUTUPHANE VE DOKUMANTAS YON DAIRE
BASKANLIGI

PROJE YONETIM OFiSi
TEKNOLOJi TRANSFER OFiSi

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

15.450.000,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri

3.010.000,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

580.000,00

04 Faiz Giderleri

0,00

05 Cari Transferler

0,00

06 Sermaye Giderleri

0,00

07 Sermaye Transferleri

0,00

08 Bor¢ verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

19.040.000,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt Ici

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac

0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

19.040.000,00
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idare Adi

38.22 - ONDOKUZMAYIS UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

4 - OMU adresli makale, kitap, atif, patent,
faydalh model ve ticari iiriin s ayisim artirmak

Faaliyet Adi

Patent, faydali model, ticari iiriin sayisin
artirmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

TUM AKADEMIK BIRIMLER

KUTUPHANE VE DOKUMANTAS YON DAIRE
BASKANLIGI

PROJE YONETIM OFiSi
TEKNOLOJi TRANSFER OFiSi

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

1.100.000,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri

200.000,00

03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri

360.000,00

04 Faiz Giderleri

0,00

05 Cari Transferler

0,00

06 Sermaye Giderleri

1.000.000,00

07 Sermaye Transferleri

0,00

08 Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

2.660.000,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt Igi

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac

0,00

Toplam Kaynak ihtiyac

2.660.000,00
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idare Adi

38.22 - ONDOKUZMAYIS UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

4 - OMU adresli makale, kitap, atif, patent,
faydali model ve ticari iiriin sayisim artirmak

Faaliyet Adi

OMU adresli atif sayisim artirmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

TUM AKADEMIK BIRIMLER

KUTUPHANE VE DOKUMANTAS YON DAIRE
BASKANLIGI

PROJE YONETIiM OFiSi
TEKNOLOJi TRANSFER OFiSi

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 300.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 300.000,00
g < | Doner Sermaye 0,00
& % Diger Yurt Ici 0,00
2 X [Yurt D 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 300.000,00
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Idare Adi 38.22 - ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITES]

Ama ARASTIRMA GELISTIRME ALANINI GUGLENDIRMEK VE BILGI
¢ TRANSFERINI HIZLANDIRMAK

Hedef Bilimsel arastirma alt yapisini giiclendirmek

Performans Hedefi

5-Bilimsel arastirma alt yapisini giiclendirmek

Performans Gostergeleri Olcii Birimi
2017 2018 2019
Konu bazinda kurulmus faal enstitii
1 Sayl
sayisl 0 0 1
2 | Akredite arastirma laboratuvari sayisi Sayl 0 0 2
3 Arastirma projelerinin toplumsal etki Savi
puani Y 0 24 30
Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
1 | Konu uzmanlidi olan enstitilerin kurulmasi 1.815.000 0 1.815.000
2 | Deneysel calismalarin kalite ve glivenliginin artirimasi 296.000 0 296.000
3 Bilimsel projelerin glkt!annln ekqnomi_k ve sfosfy_al et_kilerini 1.940.000 0 1.940.000
ortaya konulmasini saglayacak sistemin gelistiriimesi
Genel Toplam 4.051.000 0 4.051.000
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Idare Adi 38.22 - ONDOKUZMAYIS UNIVERSITESI
Performans Hedefi 5 - Bilimsel aragtirma alt yapisim gii¢le ndirmek
Faaliyet Ad1 Konu uzmanhgi olan enstitiilerin kurulmasi
OZEL KALEM (REKTORLUK)
TOM AKADEMIK BIiRIMLER
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri o .
PROJE YONETIM OFISI
KALITE KOORDINATORLUGU
Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 1.480.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 275.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 60.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 1.815.000,00
g x Doner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt I¢i 0,00
2 [ Yurt Dt 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.815.000,00
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Idare Adi 38.22 - ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI
Performans Hedefi 5 - Bilimsel arastirma alt yapisim gii¢le ndirmek
Faaliyet Adi Deneysel calismalarn kalite ve giivenliginin

artirllmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

OZEL KALEM (REKTORLUK)
TUM AKADEMIK BIiRiIMLER
PROJE YONETIM OFiSi

KALITE KOORDINATORLUGU

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri

296.000,00

04 Faiz Giderleri

0,00

05 Cari Transferler

0,00

06 Sermaye Giderleri

0,00

07 Sermaye Transferleri

0,00

08 Bor¢ verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci

296.000,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt ci

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac1

0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

296.000,00
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Idare Ad1 38.22 - ONDOKUZ MAYIS UNIiVERSITESI
Performans Hedefi 5 - Bilimsel aras tirma alt yapisim giigle ndirmek
Bilimsel projelerin ¢ciktilarinin e konomik ve
Faaliyet Adi sosyal etkilerini ortaya konulmasim saglayacak
sistemin gelistirilmesi
OZFL KALEM (REKTORLUK)
TOM AKADEMIK BIRIMLER
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri
PROJE YONETIM OFiSi
KALITE KOORDINATORLUGU
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 1.600.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 270.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 70.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.940.000,00
7 Doner Sermaye 0,00
= ¢
(=T X
§ % Diger Yurt I¢i 0,00
= !
/® Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.940.000,00

37




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 38.22 - ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI

Ama ARASTIRMA GELISTIRME ALANINI GUGLENDIRMEK VE BiLGH
¢ TRANSFERINI HIZLANDIRMAK

Hedef AR-GE faaliyetlerinden Uretilen bilgiyi yaymak

Performans Hedefi

6-AR-GE faaliyetlerinden iiretilen bilgiyi yaymak

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2017 2018 2019
(Uluslararasi bilimsel etkinliklere katilan
1| akademik personel sayisi/toplam Ylzde
akademik personel sayisi) x 100 0 0,37 0,40
Uluslararasi diizeyde diizenlenen
2 | sergi/g6sterim/bienal vb. faaliyetlere Sayl
katilimci sayisi 0 953 1.000
Universitemiz tarafindan dizenlenen
3| uluslararasi kongre, sempozyum, Say
konferans, seminer, panel sayisi 0 32 40
4 SCI-expanded, SSCI, AHCI dizinlerinde Savi
yer alan OMU adresli dergi sayisi Y 0 0 1
TTO'da yapilan toplam kontratlh ar-ge
5 Sayl
saylsl 0 5 7
Kaynak ihtiyac
Faaliyetler N N
Biitge Biitge Disi Toplam
Biimsel ve sanatsal etkinliklere katilan arastirici sayisinin ve
1| Gniversitemiz biinyesinde diizenlenen bilimsel etkinlik sayisinin | 380.000 0 380.000
artirimasi
OMU biinyesinde yayinlanan bilimsel dergilerin SCI-Expanded,
2 SSCI, AHCI dizinlerinde yer almasi igin desteklenmesi 40.000 0 40.000
3 Akademik personelin Teknopark'ta ve TTO'daki faaliyet sayisini 0 100.000 100.000
artirmak
Genel Toplam 420.000 100.000 520.000
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Idare Ad

38.22 - ONDOKUZ M AYIS UNIVERSITESI

Performans Hedefi

6 - AR-GE faaliye tlerinden iire tile n bilgiyi
yaymak

Faaliyet Adi

Bilimsel ve sanatsal etkinliklere katilan
arastirici sayisin ve iiniversitemiz biinyesinde
diize nlene n bilimsel e tkinlik s ayisinin
artirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

TUM AKADEMIK BIRIMLER
TEKNOLOJi TRANSFER OFiSi

KUTUPHANE VE DOKUMANTAS YON DAIRE
BASKANLIGI

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri

380.000,00

04 Faiz Giderleri

0,00

05 Cari Transferler

0,00

06 Sermaye Giderleri

0,00

07 Sermaye Transferleri

0,00

08 Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

380.000,00

Doéner Sermaye

0,00

Diger Yurt I¢i

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac

0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

380.000,00
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idare Adi

38.22 - ONDOKUZMAYIS UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

6 - AR-GE faaliyetlerinden iiretile n bilgiyi
yaymak

Faaliyet Ad1

OMU biinyesinde yaymlanan bilimsel
dergilerin SCI-Expanded, SSCI, AHCI
dizinlerinde yer almasi icin desteklenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

TUM AKADEMIK BIiRIMLER
TEKNOLOJi TRANSFER OFiSi

KUTUPHANE VE DOKUMANTAS YON DAIRE
BASKANLIGI

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri

40.000,00

04 Faiz Giderleri

0,00

05 Cari Transferler

0,00

06 Sermaye Giderleri

0,00

07 Sermaye Transferleri

0,00

08 Borg¢ verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac1

40.000,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt Igi

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

40.000,00
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idare Ad

38.22 - ONDOKUZMAYIS UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

6 - AR-GE faaliye tlerinden iire tile n bilgiyi
yaymak

Faaliyet Adi

Akademik personelin Teknopark’ta ve
TTO’daki faaliyet sayisim artirmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

TUM AKADEMIK BIRIMLER
TEKNOLOJi TRANSFER OFiSi

KUTUPHANE VE DOKUMANTAS YON DAIRE
BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
E* x Déner Sermaye 0,00
4 % Diger Yurt I¢i 100.000,00
2 * | Yurt D 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 100.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 100.000,00
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Idare Adi 38.22 - ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITES]
Amag TOPLUMA HiZMETTE NIiTELIGI ARTIRMAK
Hedef Paydaslara ulusal ve uluslararasi standartlarda (iriin ve hizmet

sunmak

Performans Hedefi

7-Paydaslara ulusal ve uluslararasi standartlarda
iiriin ve hizmet sunmak

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2017 2018 2019
Sagdlik Uygulama ve Arastirma Merkezi
1| Hastanesinin Saglik Bakanligi Sadlikta | Sayi
Kalite Standartlari degerlendirme puani 0 83 85
) Saglk Uygulama ve Arastirma Merkezi Oran
Hastanesinde hekim basina hasta sayisi 0 1.134 1.150
Adiz ve Dis Saghd Egitim Arastirma
3| Hastanesi'nde dis hekimi basina hasta | Oran
sayisi (hasta sayisi /dig hekimi) 0 1.700 1.750
4 Verilen veteriner hizmeti sayisi / Oran
Verilmesi gereken toplam hizmet sayisi 0 0,70 0,72
5 Topluma sunulan sanatsal Savi
Uriin/performans sayisi Y 0 341 375
Kaynak ihtiyac
Faaliyetler - N
Biitce Biitge Disi Toplam
1 Saglk hizmetlerine tahsis edilen kaynaklarin verimli 14.874.000 500.000 15.374.000
kullanimasi ve hasta refahini artirmak
2 | Veterinerlik hizmetlerini cesitlendirmek ve niteligini artirmak | 12.691.000 0 12.691.000
3 Topluma sunulan sanatsal triin/performans sayisini 8.866.000 0 8.866.000
artirmak
Genel Toplam 36.431.000 | 500.000 36.931.000

42




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

38.22 - ONDOKUZMAYIS UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

7 - Paydaslara ulusal ve uluslararasi s tandartlarda
iiriin ve hizmet sunmak

Faaliyet Ad1

Saghk hizmetlerine tahsis edilen kaynaklarin
verimli kullanilmasi ve hasta re fahim artirmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

SAGLIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi
DiS HEKIMLiGi FAKULTESI AGIZ VE DIi$
SAGLIGI EGITIiM ARASTIRMA HASTANESI
VETERINER FAKULTESi EGITiM UYGULAMA VE
ARASTIRMA HASTANES i

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

DEVLET KONSERVATUVARI

EGITIiM FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

TIP FAKULTES I

VETERINER FAKULTES i

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

420.000,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri

80.000,00

03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri

21.000,00

04 Faiz Giderleri

0,00

05 Cari Transferler

5.383.000,00

06 Sermaye Giderleri

8.970.000,00

07 Sermaye Transferleri

0,00

08 Bor¢ verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac1

14.874.000,00

Doner Sermaye

500.000,00

Diger Yurt Igi

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

500.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

15.374.000,00
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idare Adi

38.22 - ONDOKUZMAYIS UNIVERSITESI

Performans Hedefi

7 - Paydaslara ulusal ve uluslararasi
standartlarda iiriin ve hizmet sunmak

Faaliyet Ad1

Veterinerlik hizmetlerini ¢esitlendirmek ve
niteligini artirmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

SAGLIK UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZi

DiS HEKIMLiGi FAKULTESi AGIZ VE DiS
SAGLIGI EGITiM ARASTIRMA HASTANES
VETERINER FAKULTESI EGITIM UYGULAMA
VE ARASTIRMA HASTANES i

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

DEVLET KONSERVATUVARI

EGITIM FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

TIP FAKULTES I

VETERINER FAKULTES I

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 7.416.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.250.000,00
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 25.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 4.000.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 12.691.000,00
7 Doner Sermaye 0,00
£
A« .
8 % Diger Yurt I¢i 0,00
= !
/Q Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 12.691.000,00
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idare Adi

38.22 - ONDOKUZMAYIS UNIVERSITESI

Performans Hedefi

7 - Paydaslara ulusal ve uluslararasi
standartlarda iiriin ve hizmet s unmak

Faaliyet Adi

Topluma sunulan s anatsal iiriin/pe rformans
sayisini artirmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

SAGLIK UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZi

DiS HEKIMLiGi FAKULTESI AGIZ VE DiS
SAGLIGI EGITIM ARASTIRMA HASTANESI
VETERINER FAKULTESI EGITiM UYGULAMA
VE ARASTIRMA HASTANES i

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

DEVLET KONSERVATUVARI

EGITIiM FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

TIP FAKULTES i

VETERINER FAKULTESI

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

6.930.000,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri

1.495.000,00

03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri

441.000,00

04 Faiz Giderleri

0,00

05 Cari Transferler

0,00

06 Sermaye Giderleri

0,00

07 Sermaye Transferleri

0,00

08 Borg¢ verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

8.866.000,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt Igi

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac1

0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

8.866.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 38.22 - ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITES]
Amag TOPLUMA HIiZMETTE NITELIGI ARTIRMAK

Universitemiz {iriin ve hizmetlerinin kalitelerini belgelemek
Hedef

ve paydaslarin memnuniyet diizeyini artirmak

Performans Hedefi

8-Universitemiz irin  ve hizmetlerinin
kalitelerini belgelemek ve paydaslarin

memnuniyet diizeyini artirmak

Performans Gostergeleri Olgii Birimi
2017 2018 2019
1 | Kalite belgesi alinan siireg sayisi Sayl 0 0 1
2 | Ogrenci memnuniyet diizeyi | Yiizde | 0| 35| 50
Sagdlik Uygulama ve Arastirma Merkezi N
3 ] : L Yizde
Hastanesinde hasta memnuniyet diizeyi 0 85 87
4 Adiz ve Dis Saghdi Egitim Arastirma Viizde
Hastanesi'nde hasta memnuniyet diizeyi 0 90 91
Sanatsal Urin/performanstan memnuniyet .
> | diizeyi Yuzde 0 80 82
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler Biit
.. ce
Biitge Disi Toplam
1| OMU driin ve hizmetlerini kalite belgesiile belgelendirmek 102.000 0 102.000
2 Paydaglarin OMU Urtin ve hizmetlerinden memnuniyet dizeyini 1.709.100 0 1.709.100
artirmak
Genel Toplam 1.811.100 |0 1.811.100
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Idare Adx 38.22 - ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI
8 - Universitemiz iiriin ve hizme tle rinin
Performans Hedefi kalitelerini belgelemek ve paydaslarin

me mnuniyet diize yini artirmak

OMU iiriin ve hizme tlerini kalite belgesi ile

Faaliyet Adi belgelendirmek

TUM AKADEMIK BIiRIMLER

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | TUM IDARI BIRIMLER

KALITE KOORDINATORLUGU

Ekonomik Kod Odenek

01 | Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 102.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 102.000,00
E’* x Doner Se@ye 0,00
% % Diger Yurt I¢i 0,00
2 * | Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 102.000,00
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Idare Adi 38.22 - ONDOKUZMAYIS UNIVERSITESI
8 - Universitemiz iiriin ve hizme tle rinin
Performans Hedefi kalitelerini belgelemek ve paydaslarin
me mnuniyet diize:.yini artirmak
TUM AKADEMIK BIRIMLER
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | TUM IDARI BIRIMLER
KALITE KOORDINATORLUGU
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 1.433.000,00
02 [ SGK Devlet Primi Giderleri 259.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 17.100,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.709.100,00
g; x Doner Sermaye 0,00
2 % Diger Yurt Ici 0,00
2 % | yurt Digt 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.709.100,00
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Idare Adi 38.22 - ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITEST
Amag TOPLUMA HiZMETTE NITELIGI ARTIRMAK
Hedef Toplumsal sorunlara odaklanmak ve ¢6ziime katki saglamak

Performans Hedefi

9-Toplumsal sorunlara odaklanmak ve c¢oziime katki

saglamak
Performans Gostergeleri Olgli Birimi 2017 2018 2019

1 Sosyal sorunlarla ilgili farkindalik Savi

galismasi sayisi y 0 226 250
5 OMU tarafindan (retilen sosyal Savi

sorumluk projeleri sayisi Y 0 19 25

Halk saghd ile ilgili farkindalk
3 calismasi sayisi Say! 0 12 15
4 Toplumsal sorunlara odaklanmis Savi

kiiltiirel ve sanatsal etkinlik sayisi Y 0 83 90
5 Toplumla dogrudan etkilesimle ilgili Savi

birimde goérevli yetkin personel sayisi Y 0 0 1

Kaynak htiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam

Toplumu bilgilendirmek ve bilinglendirmek igin sosyal
1 sorumluluk projeleri Giretmek, uygulamak ve izZlemek 52.891.000 0 52.891.000

Toplumda kiiltiirel ve sanatsal duyarliigi artirmak ve
2 kentlesme bilinci olusturmak 21.833.900 0 21.833.900

Toplumla etkilesimin kalitesini artiracak yetkin personelin
3 sayisini artirmak ve birimler gelistirmek 8.470.000 0 8.470.000
Genel Toplam 83.194.900 0 83.194.900
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Idare Adi

38.22 - ONDOKUZ M AYIS UNIVERSITESI

Performans Hedefi

9 - Toplumsal sorunlara odaklanmak ve ¢6ziime
katki saglamak

Faaliyet Adi

Toplumu bilgilendirmek ve bilin¢le ndirmek icin
sosyal sorumluluk projeleri iire tmek, uygulamak
ve izlemek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

TUM AKADEMIK BIiRIMLER

PROJE YONETIM OFiSi

KALITE KOORDINATORLUGU

SAGLIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi
DiS HEKIMLIiGi FAKULTESI

TIP FAKULTES{

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

44.000.000,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri

8.800.000,00

03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri

91.000,00

04 Faiz Giderleri

0,00

05 Cari Transferler

0,00

06 Sermaye Giderleri

0,00

07 Sermaye Transferleri

0,00

08 Bor¢ verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci

52.891.000,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt Igi

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac

0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

52.891.000,00
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Idare Adi 38.22 - ONDOKUZMAYIS UNIVERSITESI
Performans Hedefi 9- Topllvlmsal sorunlara odaklanmak ve ¢6ziime
katki saglamak
. Toplumda Kiiltiirel ve sanats al duyarhih@: artirmak
Faaliyet Adi ve kentlesme bilinci olus turmak
TUM AKADEMIK BIiRIMLER
PROJE YONETIiM OFiSi
KALITE KOORDINATORLUGU
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri
SAGLIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi
DiS HEKIMLIiGI FAKULTESI
TIP FAKULTESI
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 17.675.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 3.678.900,00
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 480.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 21.833.900,00
Z o Doner Sermaye 0,00
(=] -
§, % Diger Yurt Ici 0,00
H=] !
-5} Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 21.833.900,00
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idare Adi

38.22 - ONDOKUZMAYIS UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

9 - Toplumsal sorunlara odaklanmak ve ¢6ziime
katki saglamak

Faaliyet Ad1

Toplumla etkilesimin kalitesini artiracak yetkin
personelin sayisim artirmak ve birimler gelistirmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

TUM AKADEMIK BIiRIMLER

PROJE YONETIM OFiSi

KALITE KOORDINATORLUGU

SAGLIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi

DiS HEKIMLIiGI FAKULTESI

TIP FAKULTES i

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

6.600.000,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri

1.320.000,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

550.000,00

04 Faiz Giderleri

0,00

05 Cari Transferler

0,00

06 Sermaye Giderleri

0,00

07 Sermaye Transferleri

0,00

08 Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

8.470.000,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt i¢i

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

8.470.000,00
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idare Adi 38.22 - ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI
Amag PAYDAS ISBIRLIGINI GELISTIRMEK VE NITELIGINI ARTIRMAK
Hedef Ic paydaglarin etkilesimini artirmak

Performans Hedefi

10-i¢ paydaslarin etkilesimini artirmak

Performans Gostergeleri Olcii Birimi
2017 2018 2019

1 (Sonuglandirilan 6grenci basvuru sayisi / Yiizde

Toplam 6grenci basvuru sayisi) x 100 0 75 78

(Sonuglandirilan idari personel basvuru
2| sayisi / Toplam idari personel basvuru Yiizde

sayisi) x 100 0 85 87

(Sonuglandirilan akademik personel
3| bagvuru sayisi / Toplam akademik Yizde

personel basvuru sayisi) x 100 0 82 85
4| Idari personel memnuniyet orani | Yizde 0| 46| 50
5 | Akademik personel memnuniyet orani | Yiizde 0] 88| 90

Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam

1| Olumlu bir kurum kiiltliri olusturmak 440.000 440.000

ic paydas etkilesimini artiracak iletisim kanallarini (sikdyet
2 | kutular, talepler, bireysel gériismeler, agik kapi uygulamasi, 164.100 164.100

anketler, sosyal aglar vb. ) daha etkin kullanmak
Genel Toplam 604.100 604.100
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idare Adi

38.22 - ONDOKUZMAYIS UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

10 - i¢ paydaslarn etkilesimini artirmak

Faaliyet Ad1

Olumlu bir kurum kiiltiirii olusturmak

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

TUM AKADEMIK BIiRIMLER
TUM iDARi BIRIMLER

KALITE KOORDINATORLUGU

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri

440.000,00

04 Faiz Giderleri

0,00

05 Cari Transferler

0,00

06 Sermaye Giderleri

0,00

07 Sermaye Transferleri

0,00

08 Bor¢ verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

440.000,00

Doéner Sermaye

0,00

Diger Yurt Igi

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac

0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

440.000,00
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idare Adi

38.22 - ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI

Performans Hedefi

10 - I¢ paydaslarn etkilesimini artirmak

Faaliyet Adi

Ic paydas etkilesimini artiracak ile tisim kanallarinm
(sikayet kutular, talepler, bireysel goriismeler, acik
kap1 uygulamasi, anketler, sosyal aglar vb. ) daha
etkin kullanmak

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

TUM AKADEMIK BIRIMLER
TUM IDARI BIiRIMLER

KALITE KOORDINATORLUGU

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri

164.100,00

04 Faiz Giderleri

0,00

05 Cari Transferler

0,00

06 Sermaye Giderleri

0,00

07 Sermaye Transferleri

0,00

08 Bor¢ verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

164.100,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt ci

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

164.100,00
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Idare Adi 38.22 - ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITEST
Amag PAYDAS iSBIRLIGINI GELISTIRMEK VE NITELIGINI ARTIRMAK
Hedef Dis paydaslarin etkilesimini artirmak

Performans Hedefi

11-Dis paydaslarin etkilesimini artirmak

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2017 2018 2019

Dis paydaslar ile stratejik yonelim
1| hakkinda Kalite Komisyonu tarafindan Sayl

dizenlenen etkinlik sayisi 0 1
5 Ozel Sektor ve kamu isbirligi ile yapilan Sav

ar-ge calismasi sayisi Y 125 140
3 Ozel sektdriin ar-ge igin Universiteye Savi

aktardigi kaynak (milyon TL) Y 0,22 0,25
4 Universite-Ozel Sektdr Isbirligi ile Savi

Uretilmig patent/ticari Urlin sayisi Y 0 1
5 Isyeri egitimi ve staj yapilan Savi

firma/kurulus sayisi Y 1.770 1.780

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler N N
Biitge Biitge Disi Toplam

Dis paydaglan Universitenin stratejik yonelimi hakkinda
1| bilgilendirmek ve isyeri egitimi ve staj yapilan firma/kurum | 4.338.900 0 4.338.900

sayisinin_artirimasi

Universite-6zel sektor isbirligi ile retilmis patent/ticari Giriin
2 sayism artwmak 700.000 0 700.000
3 Ozel sektdr/kamu isbirligi ile yapilan ar-ge galismasi sayisini 405.000 0 405.000

artirmak
Genel Toplam 5.443.900 0 5.443.900
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idare Adi

38.22 - ONDOKUZMAYIS UNIVERSITESI

Performans Hedefi

11 - Dis paydaslarn etkilesimini artirmak

Faaliyet Adi

D1s paydaslan iiniversitenin strate jik yonelimi
hakkinda bilgilendirmeXk ve isyeri e gitimi ve staj
yapilan firma/kurum sayisimin artirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

TUM AKADEMIK BiRIMLER
TUM IDARI BIRIMLER
KALITE KOORDINATORLUGU
PROJE YONETIM OFiSi
BASIN VE YAYIN BiRiMi

TEKNOLOJi TRANSFER OFiSi

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 3.578.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 721.000,00
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 39.900,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 4.338.900,00
7 Doner Sermaye 0,00
& v
A _
§ % Diger Yurt Igi 0,00
= !
Q™ | Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 4.338.900,00

57




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.22 - ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI
Performans Hedefi 11 - Di1s paydaslann etkilesimini artirmak
Faaliyet Adi Universite-6zel sektor igbirligi ile iiretilmis

patent/ticari iiriin sayisin artirmak

Sorumlu Harcama Birimi veya

TUM AKADEMIK BIRIMLER
TUM IDARI BIiRIMLER

KALITE KOORDINATORLUGU

Birimleri PROJE YONETiM OFiSi
BASIN VE YAYIN BiRiMi
TEKNOLOJI TRANSFER OFiSi
Ekonomik Kod Odenek

01 | Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 700.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 700.000,00
g« x Doner Sermaye 0,00
2 % Diger Yurt Ici 0,00
2 < | yurt Dt 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 700.000,00
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idare Adi

38.22 - ONDOKUZMAYIS UNIVERSITESI

Performans Hedefi

11 - Dis paydaslarn e tkilesimini artirmak

Faaliyet Ad1

Ozel sektor/kamu isbirligi ile yapilan ar-ge caliymas1
sayisini artirmak

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri

TUM AKADEMIK BIRIMLER
TUM IiDARi BiRIMLER
KALITE KOORDINATORLUGU
PROJE YONETIM OFiSi
BASIN VE YAYIN BiRiMi

TEKNOLOJi TRANSFER OFiSi

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri

405.000,00

04 Faiz Giderleri

0,00

05 Cari Transferler

0,00

06 Sermaye Giderleri

0,00

07 Sermaye Transferleri

0,00

08 Bor¢ verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

405.000,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt Igi

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac

0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

405.000,00
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Idare Adi 38.22 - ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI
Amag ULUSLARARASILASMAYI GELISTiRMEK
Hedef Egitim-6gretimde uluslararasilasmayi artirmak

Performans Hedefi

12-Egitim-6gretimde uluslararasilasmayi artirmak

Perf ns Gost leri Olcii Birimi
erformans Gostergeleri Olgii Birimi 2017 2018 2019

1 (Yabanc dilde agilan program Yiizde

sayisi/toplam program sayisi) x 100 0 1 2
2 Yurtdisi Universitelerle imzalanan protokol Savi

sayisi Y 0 243 250
3 Uluslararasi degisim programlari Savi

kapsaminda 6grenci hareketliligi sayisi Y 0 137 150
4 (Yabanci uyruklu 6grenci sayisi/Toplam Oran

Odrenci sayisi) 0 0,09 0,091
5 Uluslararasi ortak lisanststli program Oran

saylsl 0 4 5

Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam

1| Yabancidilde program sayisinin artirimasi 0 250.000 250.000

Yurtdisi Gniversitelerle isbiridi sayisinin artirimasi ve
2 | uluslararasi diizeyde ortak diploma ve sertifikasyon 0 100.000 100.000

programlari yUriitmek

Yabanci uyruklu 6grencisayisini ve degdisim programlarindan
3 yararlanan 6grencisayisini artirmak 0 100.000 100.000
Genel Toplam 0 450.000 450.000
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idare Adi

38.22 - ONDOKUZMAYIS UNIVERSITESI

Performans Hedefi

12 - Egitim-6gre timde uluslararasilas may1
artirmak

Faaliyet Ad1

Yabanci dilde program sayisinin artirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

TUM AKADEMIK BIiRIMLER
ULUSLARARASI ILISKILER BiRiMi

OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri

0,00

04 Faiz Giderleri

0,00

05 Cari Transferler

0,00

06 Sermaye Giderleri

0,00

07 Sermaye Transferleri

0,00

08 Bor¢ verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

0,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt Igi

250.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci

250.000,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

250.000,00
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idare Adi

38.22 - ONDOKUZMAYIS UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

12 - Egitim-6gre timde uluslararasilas mayi
artirmak

Faaliyet Ad1

Yurtdis1 iiniversitelerle isbirligi s ayisimin
artirllmasi ve uluslararasi diize yde ortak
diploma ve sertifikasyon programlan yiiriitme k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

TUM AKADEMIK BIiRIMLER
ULUSLARARASI ILISKIiLER BiRiMi

OGRENCI ISLERi DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 | Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
E” x Doner Sermaye 0,00
& % Diger Yurt ici 100.000,00
& % | Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac 100.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 100.000,00

62




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi 38.22 - ONDOKUZMAYIS UNIVERSITESI
Performans Hedefi 12 - Egitim-6gre timde uluslararasilas mayi
artirmak
Yabanci uyruklu 6grenci sayisini ve de gisim
Faaliyet Adi programlarindan yararlanan 6grenci sayisim
artirmak
TOM AKADEMIK BiRIMLER
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ULUSLARARAST ILISKILER BIRIMI
OGRENCIi ISLERI DAIRE BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 [ SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 0,00
Z . | Doner Sermaye 0,00
8
3 % Diger Yurt ici 100.000,00
H=EAV4
/® Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 100.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 100.000,00
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Idare Adi 38.22 - ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI
Amag ULUSLARARASILASMAYI GELISTIiRMEK
Hedef Arastirma faaliyetlerinde uluslararasilasmayi artirmak

Performans Hedefi

13-Arastirma faaliyetlerinde uluslararasilasmayi

artirmak
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2017 2018 2019

1 BAP’tan yurt disi destegi saglanan Savi

arastirmaci sayisl Y 0 71 80

(Uluslararasi proje ortakhdi ile desteklenen
2 | proje sayisi/desteklenen toplam proje Yiizde

sayisi) x100 0 0,3 0,5
3 Uluslararasi dis kaynaklarca desteklenen Oran

proje bitgesi /toplam AR-GE biitgesi) 0 0,033 0,05
4 (Yabanci uyruklu 6gretim lyesi Oran

sayisi/toplam 6gretim lyesi sayisi) 0 0,03 0,035

Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 Uluslararasi isbirligiyle ytrttiilen proje sayisinin ve biitcesinin 100.000 100.000

artirimasi
2 | Ogretim tyelerinin yurt disina cikislarnin  desteklenmesi 150.000 150.000
3| Yabanci uyruklu 6gretim iiyesi sayisini artirimasi 100.000 100.000
Genel Toplam 350.000 350.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

38.22 - ONDOKUZMAYIS UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

13 - Arastirma faaliye tlerinde uluslararasilas mayi
artirma

Faaliyet Adi

Uluslararasi isbirligiyle yiiriitillen proje sayisimin
ve biitcesinin artirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

TUM AKADEMIK BIRIMLER
PROJE YONETIM OFiSi
ULUSLARARASI ILISKILER BiRiMi

PERSONEL DAIRE BASANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
E‘ x Doner Sermaye 0,00
& % Diger Yurt ici 100.000,00
& X | Yurt Disi 0,00
Toplam Biit¢e Di1s1 Kaynak Ihtiyaci 100.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 100.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.22 - ONDOKUZMAYIS UNIiVERSITESI

13 - Arastirma faaliye tlerinde

Performans Hedefi
uluslararasilas may1 artirma

Ogretim ilyelerinin yurt disimna ¢ikislarinin

Faaliyet Adi desteklenmesi

TUM AKADEMIK BIRIMLER
PROJE YONETIM OFisSi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri o o
ULUSLARARASI ILISKILER BIRIMi

PERSONEL DAIRE BASANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
= Doner Sermaye 0,00
A%
3 % Diger Yurt I¢i 150.000,00
g X Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 150.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 150.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

38.22 - ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI

Performans Hedefi

13 - Arastirma faaliye tlerinde
uluslararasilagmay1 artirma

Faaliyet Ad1

Yabanci uyruklu 6gretim iiyesi sayisini
artirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

TUM AKADEMIK BIiRIMLER
PROJE YONETIiM OFiSi
ULUSLARARASI ILISKILER BiRiMi

PERSONEL DAIRE BASANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
% o Doner Sermaye 0,00
Qo .
g S, | Diger Yurt Igi 100.000,00
- (@©
)=
2 | Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 100.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 100.000,00
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IDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi | 38.22 - ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI
c£ 2019
<L E
= b >
A 5 Aciklama .
E E s' ¢ Biitce Ici Biitce Disi Toplam
4 =
i - (TL) PAY (%) (TL) PAY (%) (TL) PAY (%)
Egitim-6gretim materyallerinin gelistiriimesi ve
1 zenginlestirilmesi 7.000.000,00 1,33 0,00 0,00 7.000.000,00 1,33
1 OML_J_ adresli tenj_elders kitaplan sayisini artirmak ve ders 2.049.000,00 0,39 0,00/ 0,00 2.049.000,00 0,39
dokimanlarini dijital ortama aktarmak
Ozel gereksinimleri (engeli-yabanci uyruklu 6grenciler vb.) olan
2 o0grencilerin egitim-6gretim materyali ihtiyacini karslamak 2.951.000,00 0,56 0,001 0,00 2.951.000,00 0,56
3 | Yayin aboneliklerini (Streli, Cevrimici vb.) artirmak 2.000.000,00 0,38 0,001 0,00 2.000.000,00 0,38
2 Egitim-6gretim hizmetlerinde niteligi artirmak 286.197.000,00| 54,42 0,00 0,00 286.197.000,00| 54,27
4 Mesleki uygulamaya dayal egitimi (isyeri egitimi, sanayi uygulamasi 164.113.500,00| 31,20 0,00| 0,00 164.113.500,00 31,12
vb.) artirmak
Akredite olan ve 6ncelikli alanlardaki program sayisini artirmak 84.000,00 0,02 0,00| 0,00 84.000,00 0,02
6 | Ogfretim elemanlarinin egitim-dgretim yetkinlklerinin artirimasi 121.999.500,00( 23,20 0,00| 0,00 121.999.500,00 23,14
3 Bilimsel arastirma projelerinin sayisini artirmak 10.780.000,00 2,05 0,00( 0,00 10.780.000,00 2,04
7 | Oncelikli alanlara yénelik proje sayisinin artirimasi 4.489.000,00 0,85 0,00( 0,00 4.489.000,00 0,85
8 Kamu/Sanayi/Paydas isbirligi ile yiritilen dis kaynakl projelerin 2.161.000,00 0,41 0,00| 0,00 2.161.000,00 0,41
sayisinin artirimasi
9 | Disiplinler arasi arastirma gelistirme faaliyetlerini artirmak 4.130.000,00 0,79 0,00| 0,00 4.130.000,00 0,78
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OMU adresli makale, kitap, atif, patent, faydall model ve

A 22.000.000,00 4,18 0,00( 0,00 22.000.000,00 4,17
ticari iiriin sayisini artirmak
10 B|I|ms_el proje ve _!lsan_sustl_J tezlerden atif dizinlerinde yer alan 19.040.000,00 3,62 0,00 0,00 19.040.000,00 3,61
dergilerde yayin Uretilmesi
11 | Patent, faydal model, ticari irlin sayisini artirmak 2.660.000,00 0,51 0,00( 0,00 2.660.000,00 0,50
12 | OMU adresli atif sayisini artirmak 300.000,00 0,06 0,00| 0,00 300.000,00 0,06
Bilimsel arastirma alt yapisini giiclendirmek 4.051.000,00 0,77 0,00, 0,00 4.051.000,00 0,77
13 | Konu uzmanldi olan enstitilerin kurulmasi 1.815.000,00 0,35 0,00( 0,00 1.815.000,00 0,34
14 | Deneysel galismalarin kalite ve givenliginin artirimasi 296.000,00 0,06 0,00( 0,00 296.000,00 0,06
15 Bilimsel prOJeIevnn (;lktllanpln ekonomlkye so.syal etkilerini ortaya 1.940.000,00 0,37 0,00| 0,00 1.940.000,00 0,37
konulmasini saglayacak sistemin gelistirimesi
AR-GE faaliyetlerinden iiretilen bilgiyi yaymak 420.000,00 0,08 100.000,00| 7,14 520.000,00 0,10
Bilimsel ve sanatsal etkinliklere katilan arastirici sayisinin ve
16 | Gniversitemiz biinyesinde diizenlenen bilimsel etkinlik sayisinin 380.000,00 0,07 0,00( 0,00 380.000,00 0,07
artirimasi
OMU biinyesinde yayinlanan biimsel dergilerin SCI-Expanded, SSCI,
17 AHCI dizinlerinde yer almasi igin desteklenmesi 40.000,00] 0,01 0,00/ 0,00 40.000,00 0,01
18 :‘rﬁ(r:l];aanlzlk personelin Teknopark'ta ve TTO'daki faaliyet sayisini 0,00 0,00 100.000,00| 7,14 100.000,00 0,02
P?ydaslara ulusal ve uluslararasi standartlarda iiriin ve 36.431.000,00 6,93 500.000,00| 35,71 36.931.000,00 7,00
hizmet sunmak
19 Saglk hizmetlerine tahsis edilen kaynaklarin verimli kullanimasi ve 14.874.000,00 2,83 500.000,00| 35,71 15.374.000,00 2,92
hasta refahini artirmak
20 | Veterinerlik hizmetlerini cesitlendirmek ve niteligini artirmak 12.691.000,00 2,41 0,00| 0,00 12.691.000,00 2,41
21 | Topluma sunulan sanatsal Griin/performans sayisini artirmak 8.866.000,00 1,69 0,00( 0,00 8.866.000,00 1,68
Universitemiz iiriin ve hizmetlerinin kalitelerini belgelemek
ve paydaslarin memnuniyet diizeyini artirmak 1.811.100,00 0,34 0,00 0,00 1.811.100,00 0,34
22 | OMU iiriin ve hizmetlerini kalite belgesiile belgelendirmek 102.000,00 0,02 0,00| 0,00 102.000,00 0,02
23 :?tyllrdniz:?nn OMU uriin ve hizmetlerinden memnuniyet dizeyini 1.709.100,00 0,32 0,00/ 0,00 1.709.100,00 0,32
Toplumsal sorunlara odaklanmak ve ¢oziime katki saglamak 83.194.900,00( 15,82 0,00( 0,00 83.194.900,00| 15,78
24 Toplum'u"bﬂgllendlrmek ve b|||ngle_nd|rmek icin sosyal sorumluluk 52.891.000,00| 10,06 0,00| 0,00 52.891.000,00 10,03
projeleri Gretmek, uygulamak ve izZlemek
25 Toplumda kiiltiirel ve sanatsal duyarliigi artirmak ve kentlesme bilinci 21.833.900,00 4,15 0,00| 0,00 21.833.900,00 4,14

olusturmak
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26 Toplumla etkilesimin kalitesini artiracak yetkin personelin sayisini

. o 8.470.000,00 1,61 0,00( 0,00 8.470.000,00 1,61
artirmak ve birimler gelistirmek
10 ic paydaslarin etkilesimini artirmak 604.100,00 0,11 0,00, 0,00 604.100,00 0,11
27 | Olumlu bir kurum kultiirl olusturmak 440.000,00 0,08 0,00( 0,00 440.000,00 0,08
Ic paydas etkilesimini artiracak iletisim kanallarni (sikdyet kutular,
28 | talepler, bireysel gériismeler, agik kapi uygulamasi, anketler, sosyal 164.100,00 0,03 0,00( 0,00 164.100,00 0,03
aglar vb. ) daha etkin kullanmak
11 Dis paydaslarin etkilesimini artirmak 5.443.900,00 1,04 0,00( 0,00 5.443.900,00 1,03
Dis paydaglan Universitenin stratejik yonelimi hakkinda bilgilendirmek
29 ve isyeri editimi ve staj yapilan firma/kurum sayisinin artirimasi 4.338.900,00 0,82 0,001 0,00 4.338.900,00 0,82
30 ;Jrrg::;;s,lite-ozelsektor|§b|rllg| ile Gretilmis patent/ticari Griin sayisini 700.000,00 0,13 0,00/ 0,00 700.000,00 0,13
31 | Ozel sektér/kamu isbirligi ile yapilan ar-ge calismasi sayisini artirmak 405.000,00 0,08 0,00( 0,00 405.000,00 0,08
12 Egitim-6gretimde uluslararasilasmayi artirmak 0,00 0,00 450.000,00( 32,14 450.000,00 0,09
32 | Yabancidilde program sayisinin artiriimasi 0,00 0,00 250.000,00| 17,86 250.000,00 0,05
Yurtdigi Gniversitelerle isbirligi sayisinin artirimasi ve uluslararasi
33 diizeyde ortak diploma ve sertifikasyon programlan yiriitmek 0,00 0,00 100.000,00| 7,14 100.000,00 0,02
Yabanci uyruklu 6grencisayisini ve dedisim programlarindan
34 vararlanan grencisayisni artirmak 0,00 0,00 100.000,00| 7,14 100.000,00 0,02
13 Arastirma faaliyetlerinde uluslararasilasmay: artirma 0,00 0,00 350.000,00( 25,00 350.000,00 0,07
35 ;Jk;l;:zgg isbirligiyle yuritllen proje sayisinin ve biitcesinin 0,00 0,00 100.000,00| 7,14 100.000,00 0,02
36 | Ogretim Uyelerinin yurt disina ¢ikislarinin  desteklenmesi 0,00 0,00 150.000,00| 10,71 150.000,00 0,03
37 | Yabanciuyruklu 6gretim Uyesi sayisini artirimasi 0,00 0,00 100.000,00( 7,14 100.000,00 0,02
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 457.933.000,00( 87,07 1.400.000,00( 100,00 | 459.333.000,00( 87,10
Genel Yonetim Giderleri 68.000.000,00| 12,93 68.000.000,00( 12,90
Diger Idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00 0,00
GENEL TOPLAM 525.933.000,00( 100,00 | 1.400.000,00| 100,00 (| 527.333.000,00( 100,00
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D. Toplam Kaynak Ihtiyac1 Tablosu

idare Adi

38.22 - ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI

Personel Giderleri

349.671.000,00

33.379.000,00

383.050.000,00

Ddner Sermaye

500.000,00

Diger Yurt Ici Kaynaklar

900.000,00

0,00

Yurt Digi Kaynaklar

0,00

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 62.755.900,00 346.100,00 0,00 63.102.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 10.448.100,00 18.707.900,00 0,00 29.156.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
05 | Cari Transferler 16.099.000,00 2.567.000,00 0,00 18.666.000,00
06 | Sermaye Giderleri 18.959.000,00 13.000.000,00 0,00 31.959.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00

Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00

500.000,00

900.000,00

0,00




FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRIMLERINE iLiSKIN TABLO

idare Adx 38.22 - ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI

PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER SORUMLU BiRiIMLER

1-Egitim-6gretim
materyallerinin
gelistirilmesi ve
zenginlestirilmesi

OMU adresli temel ders
kitaplar1 sayisimi artrmak ve
ders dokiimanlarini1 dijital
ortama aktarmak

SAGLIK BILIMLERI
ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

DIS HEKIMLIGI
FAKULTESI

VETERINER FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI

SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI
ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI

MUHENDISLIK
FAKULTESI

ZIRAAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

SAMSUN MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA MESLEK

YUKSEKOKULU

TERME MESLEK
YUKSEKOKULU

CARSAMBA TICARET
BORSASI MESLEK
YUKSEKOKULU

VEZIRKOPRU MESLEK
YUKSEKOKULU
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

YESiLYURT DEMIR
CELIK MESLEK
YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM
UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZI

SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU

EGITIM BILIMLERI
ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR
ENSTITUSU

SAMSUN EGITIM
FAKULTESI

ALI FUAD BASGIL
HUKUK FAKULTESI

BAFRA ISLETME
FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR
FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

CARSAMBA INSAN VE
TOPLUM BILIMLERI
FAKULTESI

YASAR DOGU SPOR
BILIMLERI FAKULTESI

DEVLET
KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU

HAVZA MESLEK
YUKSEKOKULU

ALACAM MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA TURIZM MESLEK
YUKSEKOKULU

ADALET MESLEK
YUKSEKOKULU

DIiGER BOLUMLER

KUTUPHANE VE
DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Ozel gereksinimleri (engelli-
yabanct uyruklu Ogrenciler
vb.) olan dgrencilerin
egitim-Ogretim materyali
ihtiyacin1 kargilamak

SAGLIK BILIMLERI
ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

DIS HEKIMLIGI
FAKULTESI

VETERINER FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI

SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI
ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI

MUHENDISLIK
FAKULTESI

ZIRAAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

SAMSUN MESLEK

YUKSEKOKULU

BAFRA MESLEK
YUKSEKOKULU

TERME MESLEK
YUK SEKOKULU

CARSAMBA TICARET
BORSASI MESLEK
YUKSEKOKULU

VEZIRKOPRU MESLEK
YUK SEKOKULU

YESILYURT DEMIR
CELIK MESLEK
YUKSEKOKULU

UZAKTAN EGITIM
UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZ{

SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU

EGITIiM BILIMLERI
ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR
ENSTITUSU
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

EGITIM FAKULTESI

ALI FUAD BASGIL
HUKUK FAKULTESI

BAFRA ISLETME
FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR
FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

CARSAMBA INSAN VE
TOPLUM BILIMLERI
FAKULTESI

YASAR DOGU SPOR
BILIMLERI FAKULTESI

DEVLET
KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU

HAVZA MESLEK
YUKSEKOKULU

ALACAM MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA TURIZM MESLEK
YUKSEKOKULU

ADALET MESLEK
YUKSEKOKULU

DIiGER BOLUMLER

KUTUPHANE VE
DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

Yaym aboneliklerini (Siireli,
Cevrimi¢i vb.) artrmak

KUTUPHANE VE
DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

2-Egitim-6gretim
hizmetlerinde niteligi
artrmak

Mesleki uygulamaya dayal
egitimi (igyeri egitimi,
sanayl uygulamasi vb.)
artrmak
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

SAGLIK BILIMLERI
ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

DIS HEKIMLIGI
FAKULTESI

VETERINER FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI

SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI
ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI

MUHENDISLiK
FAKULTESI

ZIRAAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

SAMSUN MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA MESLEK
YUKSEKOKULU

TERME MESLEK
YUKSEKOKULU

CARSAMBA TiCARET
BORSASI MESLEK
YUKSEKOKULU

VEZIRKOPRU MESLEK
YUKSEKOKULU

YESILYURT DEMIR
CELIK MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU

EGITIM BILIMLERI
ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR
ENSTITUSU

SAMSUN EGITIM
FAKULTESI

ALI FUAD BASGIL
HUKUK FAKULTESI

BAFRA ISLETME
FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

GUZEL SANATLAR
FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

CARSAMBA INSAN VE
TOPLUM BILIMLERI FK.

YASAR DOGU SPOR
BILIMLERI FAKULTESI

DEVLET
KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER YO.

HAVZA MESLEK
YUK SEKOKULU

ALACAM MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA TURIZM MESLEK
YUKSEKOKULU

ADALET MESLEK
YUKSEKOKULU

DIGER BOLUMLER

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

PERSONEL pAiRE
BASKANLIGI

Akredite olan ve Oncelikli
alanlardaki program sayismi
artrmak

SAGLIK BILIMLERI
ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

DIS HEKIMLIGI
FAKULTESI

VETERINER FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI

SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI
ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI

MUHENDISLIK
FAKULTESI

ZIRAAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

SAMSUN MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA MESLEK
YUKSEKOKULU

TERME MESLEK
YUKSEKOKULU

CARSAMBA TICARET
BORSASI MESLEK
YUKSEKOKULU

VEZIRKOPRU MESLEK
YUKSEKOKULU

YESILYURT DEMIR
CELIK MESLEK
YUK SEKOKULU

SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU

EGITIM BILIMLERI
ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR
ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

ALI FUAD BASGIL
HUKUK FAKULTESI

BAFRA ISLETME
FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR
FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

CARSAMBA INSAN VE
TOPLUM BILIMLERI
FAKULTESI

YASAR DOGU SPOR
BILIMLERI FAKULTESI

DEVLET
KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU

HAVZA MESLEK
YUKSEKOKULU

ALACAM MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA TURIZM MESLEK
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

YUKSEKOKULU

ADALET MESLEK
YUKSEKOKULU

DIGER BOLUMLER

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI

Ogretim elemanlarinmn
egitim-0gretim
yetkinliklerinin artirilmas1

SAGLIK BILIMLERI
ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

DIS HEKIMLIGI
FAKULTESI

VETERINER FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI

SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLER]
ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI

MUHENDISLIK
FAKULTESI

ZIRAAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

SAMSUN MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA MESLEK
YUKSEKOKULU

TERME MESLEK
YUKSEKOKULU

CARSAMBA TICARET
BORSASI MESLEK
YUKSEKOKULU

VEZIRKOPRU MESLEK
YUKSEKOKULU

YESILYURT DEMIR
CELIK MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

EGITIM BILIMLERI
ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR
ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

ALI FUAD BASGIL
HUKUK FAKULTESI

BAFRA ISLETME
FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR
FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

CARSAMBA INSAN VE
TOPLUM BILIMLERI
FAKULTESI

YASAR DOGU SPOR
BILIMLERI FAKULTESI

DEVLET
KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU

HAVZA MESLEK
YUKSEKOKULU

ALACAM MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA TURIZM MESLEK
YUKSEKOKULU

ADALET MESLEK
YUKSEKOKULU

DIiGER BOLUMLER

OGRENCI I§LERI DAIRE
BASKANLIGI

PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI

3-Bilimsel arastrma
projelerinin sayismi
artrmak

Oncelikli alanlara ydnelik
proje sayismin artrilmast

SAGLIK BILIMLERI
ENSTITUSU

TIP FAKULTESI
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

DIS HEKIMLIGI
FAKULTESI

VETERINER FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI

SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI
ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FK.

MUHENDISLIK
FAKULTESI

ZIRAAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

SAMSUN MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA MESLEK
YUKSEKOKULU

TERME MESLEK
YUKSEKOKULU

CARSAMBA TICARET
BORSASI MESLEK
YUKSEKOKULU

VEZIRKOPRU MESLEK
YUK SEKOKULU

YESILYURT DEMIR
CELIK MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU

EGITIM BILIMLERI
ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR
ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

ALI FUAD BASGIL
HUKUK FAKULTESI

BAFRA ISLETME
FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR
FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

CARSAMBA iNSAN‘VE
TOPLUM BILIMLERI
FAKULTESI

YASAR DOGU SPOR
BILIMLERI FAKULTESI

DEVLET
KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER

YUKSEKOKULU

HAVZA MESLEK
YUKSEKOKULU

ALACAM MESLEK YO.

BAFRA TURIZM MESLEK
YUKSEKOKULU

ADALET MESLEK
YUKSEKOKULU

DIGER BOLUMLER

PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI

PROJE YONETIM OFIiSI

TEKNOLOJI TRANSFER
OFISi

Kamuw/Sanayi/Paydas
isbirligi ile yiiriitiilen dis
kaynakh projelerin sayisinin
artrilmas1

SAGLIK BILIMLERI
ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

DIS HEKIMLIGI
FAKULTESI

VETERINER FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI

SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI
ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI

MUHENDISLIK
FAKULTESI

ZIRAAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

SAMSUN MESLEK YO.
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

BAFRA MESLEK
YUKSEKOKULU

TERME MESLEK
YUKSEKOKULU

CARSAMBA TICARET
BORSASI MESLEK
YUKSEKOKULU

VEZIRKOPRU MESLEK
YUKSEKOKULU

YESILYURT DEMIR
CELIK MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU

EGITIM BILIMLERI
ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR
ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

ALI FUAD BASGIL
HUKUK FAKULTES]

BAFRA ISLETME
FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR
FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

CARSAMBA INSAN VE
TOPLUM BILIMLERI
FAKULTESI

YASAR DOGU SPOR
BILIMLERI FAKULTESI

DEVLET
KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU

HAVZA MESLEK
YUKSEKOKULU

ALACAM MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA TURIZM MESLEK
YUKSEKOKULU

ADALET MESLEK YO.
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

DIGER BOLUMLER

PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI

PROJE YONETIM OFIiSI

TEKNOLOJI TRANSFER
OFISi

Disiplinler aras1 arastrma
gelistrme faaliyetlerini
artrmak

SAGLIK BILIMLERI
ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

DIS HEKIMLIGI
FAKULTESI

VETERINER FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI

SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BiLIMLERI
ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI

MUHENDISLIK
FAKULTESI

ZIRAAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

SAMSUN MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA MESLEK
YUK SEKOKULU

TERME MESLEK
YUKSEKOKULU

CARSAMBA TICARET
BORSASI MESLEK
YUKSEKOKULU

VEZIRKOPRU MESLEK
YUKSEKOKULU

YESILYURT DEMIR
CELIK MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU

EGITIM BILIMLERI
ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR ENS.
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

EGITIM FAKULTESI

ALI FUAD BASGIL
HUKUK FAKULTESI

BAFRA ISLETME
FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR
FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

CARSAMBA INSAN VE
TOPLUM BILIMLERI
FAKULTESI

YASAR DOGU SPOR
BILIMLERI FAKULTESI

DEVLET
KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU

HAVZA MESLEK
YUKSEKOKULU

ALACAM MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA TURIZM MESLEK
YUKSEKOKULU

ADALET MESLEK
YUKSEKOKULU

DIGER BOLUMLER

PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI

PROJE YONETIM OFIiSI

TEKNOLOJI TRANSFER
OFIisI

4-OMU adresli makale,
kitap, atif, patent, faydali
model ve ticari iirlin
sayisin1 artrmak

Bilimsel proje ve lisansiistii
tezlerden atif dizinlerinde
yer alan dergilerde yaym
tiretilmesi

SAGLIK BILIMLERI
ENSTITUSU

TIP FAKULTESI
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

DIS HEKIMLIGI
FAKULTESI

VETERINER FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI

SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI
ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI

MUHENDISLIK
FAKULTESI

ZIRAAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

SAMSUN MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA MESLEK
YUKSEKOKULU

TERME MESLEK
YUKSEKOKULU

CARSAMBA TICARET
BORSASI MESLEK
YUKSEKOKULU

VEZIRKOPRU MESLEK
YUKSEKOKULU

YESILYURT DEMIR
CELIK MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU

EGITIM BILIMLERI
ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR
ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

ALI FUAD BASGIL
HUKUK FAKULTESI

BAFRA ISLETME
FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR
FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

TURIZM FAKULTESI

CARSAMBA INSAN VE
TOPLUM BILIMLERI
FAKULTESI

YASAR DOGU SPOR
BILIMLERI FAKULTESI

DEVLET
KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU

HAVZA MESLEK
YUKSEKOKULU

ALACAM MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA TURIZM MESLEK
YUKSEKOKULU

ADALET MESLEK
YUKSEKOKULU

DIGER BOLUMLER

PERSONEL pAiRE
BASKANLIGI

KUTUPHANE VE
DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

PROJE YONETIM OFiSi

TEKNOLOJI TRANSFER
OFIiSi

Patent, faydah model, ticari
liriin sayisini artrmak

SAGLIK BILIMLERI
ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

DIS HEKIMLIGI
FAKULTESI

VETERINER FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI

SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI
ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI

MUHENDISLIK
FAKULTESI
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

ZIRAAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

SAMSUN MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA MESLEK

YUKSEKOKULU

TERME MESLEK
YUKSEKOKULU

CARSAMBA TICARET
BORSASI MESLEK
YUKSEKOKULU

VEZIRKOPRU MESLEK
YUKSEKOKULU

YESILYURT DEMIR
CELIK MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU

EGITIM BILIMLERI
ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR ENS.

EGITiM FAKULTESI

ALI FUAD BASGIL
HUKUK FAKULTESI

BAFRA ISLETME
FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI

GUZE_L SANATLAR
FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

CARSAMBA INSAN VE
TOPLUM BILIMLERI
FAKULTESI

YASAR DOGU SPOR
BILIMLERI FAKULTESI

DEVLET
KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU

HAVZA MESLEK
YUKSEKOKULU

ALACAM MESLEK
YUKSEKOKULU
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

BAFRA TURIZM MESLEK
YUKSEKOKULU

ADALET MESLEK
YUKSEKOKULU

DIiGER BOLUMLER

PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI

KUTUPHANE VE
DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

PROJE YONETIM OFISi

TEKNOLOJI TRANSFER
OFisi

OMU adresli atif sayismni
artrmak

SAGLIK BILIMLERI
ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

DIS HEKIMLIGI
FAKULTESI

VETERINER FAKULTESI

SAGLIK BIiLIMLERI FK.

SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI
ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI

MUHENDISLIK
FAKULTESI

ZIRAAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

SAMSUN MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA MESLEK
YUKSEKOKULU

TERME MESLEK
YUKSEKOKULU

CARSAMBA TICARET
BORSASI MESLEK
YUK SEKOKULU

VE_ZiRKOPRU MESLEK
YUKSEKOKULU

YESILYURT DEMIR
CELIK MESLEK
YUKSEKOKULU
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU

EGITIM BILIMLERI
ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR
ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

ALI FUAD BASGIL
HUKUK FAKULTESI

BAFRA ISLETME
FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR
FAKULTESI

LETISIM FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

CARSAMBA INSAN VE
TOPLUM BILIMLERI
FAKULTESI

YASAR DOGU SPOR
BILIMLERI FAKULTESI

DEVLET
KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU

HAVZA MESLEK
YUKSEKOKULU

ALACAM MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA TURIZM MESLEK
YUKSEKOKULU

ADALET MESLEK
YUKSEKOKULU

DIiGER BOLUMLER

PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI

KUTUPHANE VE
DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

PROJE YONETIM OFiSI

TEKNOLOJI TRANSFER
OFisi
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

5-Bilimsel aragtrma alt
yapisini  gliclendirmek

Konu uzmanhgi olan
enstitiilerin kurulmas1

SAGLIK BILIMLERI
ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

DIS HEKIMLIGI
FAKULTESI

VETERINER FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI

SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI
ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI

MUHENDISLIK
FAKULTESI

ZIRAAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

SAMSUN MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA MESLEK
YUKSEKOKULU

TERME MESLEK YO.

CARSAMBA TICARET
BORSASI MESLEK
YUKSEKOKULU

VEZIRKOPRU MESLEK
YUKSEKOKULU

YESILYURT DEMIR
CELIK MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU

EGITIiM BILIMLERI
ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR
ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

ALI FUAD BASGIL
HUKUK FAKULTESI

BAFRA ISLETME
FAKULTESI

91




PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR
FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

CARSAMBA INSAN VE
TOPLUM BILIMLERI
FAKULTESI

YASAR DOGU SPOR
BILIMLERI FAKULTESI

DEVLET
KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU

HAVZA MESLEK
YUKSEKOKULU

ALACAM MESLEK

YUKSEKOKULU

BAFRA TURIZM MESLEK
YUKSEKOKULU

ADALET MESLEK
YUKSEKOKULU

DIGER BOLUMLER

OZEL KALEM
(REKTORLUK)

KALITE
KOORDINATORLUGU

PROJE YONETIM OFiSI

Deneysel cahsmalarin kalite
ve giivenliginin artrilmasi

SAGLIK BILIMLERI
ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

DIS HEKIMLIGI
FAKULTESI

VETERINER FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI

SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI
ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FK.
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

MUHENDISLIK FK.

ZIRAAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

SAMSUN MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA MESLEK
YUKSEKOKULU

TERME MESLEK
YUKSEKOKULU

CARSAMBA TICARET
BORSASI MESLEK
YUKSEKOKULU

VEZIRKOPRU MESLEK
YUKSEKOKULU

YESILYURT DEMIR
CELIK MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU

EGITIM BILIMLERI
ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR
ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

ALI FUAD BASGIL
HUKUK FAKULTESI

BAFRA ISLETME
FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR
FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

CARSAMBA iNSAN‘VE
TOPLUM BILIMLERI
FAKULTESI

YASAR DOGU SPOR
BILIMLERI FAKULTESI

DEVLET
KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU

HAVZA MESLEK
YUKSEKOKULU
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

ALACAM MESLEK YO.

BAFRA TURIZM MESLEK
YUKSEKOKULU

ADALET MESLEK
YUKSEKOKULU

DIGER BOLUMLER

OZEL KALEM
(REKTORLUK)

KALITE
KOORDINATORLUGU

PROJE YONETIM OFISI

Bilimsel projelerin
¢iktilarinin ekonomik ve
sosyal etkilerini ortaya
konulmasini saglayacak
sistemin gelistirilmesi

SAGLIK BILIMLERI
ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

DIS HEKIMLIGI
FAKULTESI

VETERINER FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI

SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI
ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI

MUHENDISLIK FK.

ZIRAAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

SAMSUN MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA MESLEK
YUKSEKOKULU

TERME MESLEK
YUKSEKOKULU

CARSAMBA TICARET
BORSASI MESLEK
YUKSEKOKULU

VEZIRKOPRU MESLEK
YUKSEKOKULU

YESILYURT DEMIR
CELIK MESLEK YO.
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

SOSYAL BILIMLER ENS.

EGITIM BILIMLERI
ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR
ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

ALI FUAD BASGIL
HUKUK FAKULTESI

BAFRA ISLETME
FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR
FAKULTESI

LETISIM FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

CARSAMBA INSAN VE
TOPLUM BILIMLERI
FAKULTESI

YASAR DOGU SPOR
BILIMLERI FAKULTESI

DEVLET
KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU

HAVZA MESLEK
YUKSEKOKULU

ALACAM MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA TURIZM MESLEK
YUKSEKOKULU

ADALET MESLEK YO.

DIiGER BOLUMLER

OZEL KALEM
(REKTORLUK)

KALITE KOORD.

PROJE YONETIM OFISI

6-AR-GE faaliyetlerinden
iretilen bilglyi yaymak

Bilimsel ve sanatsal
etkinliklere katilan arastirici
sayismin ve universitemiz
biinyesinde diizenlenen
bilimsel etkinlk sayisinin
artirilmasi
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

SAGLIK BILIMLERI
ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

DIS HEKIMLIGI
FAKULTESI

VETERINER FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI

SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI
ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI

MUHENDISLIK
FAKULTESI

ZIRAAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

SAMSUN MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA MESLEK
YUKSEKOKULU

TERME MESLEK
YUKSEKOKULU

CARSAMBA TICARET
BORSASI MESLEK
YUKSEKOKULU

VEZIRKOPRU MESLEK
YUKSEKOKULU

YESILYURT DEMIR
CELIK MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BIiLIMLER ENS.

EGITIiM BILIMLERI
ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR
ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

ALI FUAD BASGIL
HUKUK FAKULTESI

BAFRA ISLETME
FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR
FAKULTESI
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FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

[LETISIM FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

CARSAMBA INSAN VE
TOPLUM BILIMLERI
FAKULTESI

YASAR DOGU SPOR
BILIMLERI FAKULTESI

DEVLET
KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU

HAVZA MESLEK
YUKSEKOKULU

ALACAM MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA TURIZM MESLEK
YUKSEKOKULU

ADALET MESLEK
YUKSEKOKULU

DIGER BOLUMLER

TEKNOLOJI TRANSFER
OFISi

KUTUPHANE VE
DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

OMU biinyesinde

yaymlanan bilimsel
dergilerin SCI-Expanded,
SSCI, AHCI dizinlerinde yer
almas1 i¢cin desteklenmesi

SAGLIK BILIMLERI
ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

DIS HEKIMLIGI
FAKULTESI

VETERINER FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI

SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BIiLIMLERI
ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI
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FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

MUHENDISLIK
FAKULTESI

ZIRAAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

SAMSUN MESLEK

YUKSEKOKULU

BAFRA MESLEK
YUKSEKOKULU

TERME MESLEK
YUKSEKOKULU

CARSAMBA TICARET
BORSASI MESLEK
YUKSEKOKULU

VEZIRKOPRU MESLEK
YUKSEKOKULU

YESILYURT DEMIR
CELIK MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU

EGITIM BILIMLERI
ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR
ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

ALI FUAD BASGIL
HUKUK FAKULTESI

BAFRA ISLETME
FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR
FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

CARSAMBA INSAN VE
TOPLUM BILIMLERI
FAKULTESI

YASAR DOGU SPOR
BILIMLERI FAKULTESI

DEVLET
KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU
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FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

HAVZA MESLEK
YUK SEKOKULU

ALACAM MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA TURIZM MESLEK
YUKSEKOKULU

ADALET MESLEK
YUKSEKOKULU

DIGER BOLUMLER

TEKNOLOJI TRANSFER
OFISi

KUTUPHANE VE
DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

Akademik personelin
Teknopark’ta ve TTO’daki
faaliyet sayismi artrmak

SAGLIK BILIMLERI
ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

DIS HEKIMLIGI
FAKULTESI

VETERINER FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI

SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI
ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI

MUHENDISLIK
FAKULTESI

ZIRAAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

SAMSUN MESLEK
YUK SEKOKULU

BAFRA MESLEK
YUKSEKOKULU

TERME MESLEK
YUK SEKOKULU

CARSAMBA TICARET
BORSASI MESLEK
YUKSEKOKULU

VEZIRKOPRU MESLEK
YUKSEKOKULU
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FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

YEstYURT DEMIR
CELIK MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU

EGITIM BILIMLERI
ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR
ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

ALI FUAD BASGIL
HUKUK FAKULTESI

BAFRA ISLETME
FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR
FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

CARSAMBA INSAN VE
TOPLUM BILIMLERI
FAKULTESI

YASAR DOGU SPOR
BILIMLERI FAKULTESI

DEVLET
KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU

HAVZA MESLEK
YUKSEKOKULU

ALACAM MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA TURIZM MESLEK
YUKSEKOKULU

ADALET MESLEK
YUKSEKOKULU

DIGER BOLUMLER

TEKNOLOJi TRANSFER
OFISI

KUTUPHANE VE
DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI
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FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

7-Paydaglara ulusal ve
uluslararas1 standartlarda
urin ve hizmet sunmak

Saglk hizmetlerine tahsis
edilen kaynaklarm verimli
kullanilmas1 ve hasta
refahmi artrmak

SAGLIK UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZ{

DIS HEKIMLIGI
FAKULTESI AGIZ VE DIS
SAGLIGI EGITIM

ARASTIRMA HASTANESI

VETERINER FAKULTESI
EGITIM ARASTIRMA VE
UYGULAMA HASTANESI

GUZEL SANATLAR
FAKULTESI

DEVLET
KONSERVATUVARI

EGITIM FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

TIP FAKULTESI

VETERINER FAKULTESI

Veterinerlik hizmetlerini
cesitlendirmek ve niteligini
artrmak

SAGLIK UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZ]

DIS HEKIMLIGI
FAKULTESI AGIZ VE DIS
SAGLIGI EGITIM
ARASTIRMA HASTANESI

V};TERINER FAKULTESI
EGITIM ARASTIRMA VE
UYGULAMA HASTANESI

GUZEL SANATLAR
FAKULTESI

DEVLET
KONSERVATUVARI

EGITIM FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

TIP FAKULTESI

VETERINER FAKULTESI
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FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Topluma sunulan sanatsal
iirtin/performans sayisini
artrmak

SAGLIK UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZI

DIS HEKIMLIGI
FAKULTESI AGIZ VE DIS
SAGLIGI EGITIM
ARASTIRMA HASTANESI

VETERINER FAKULTESI
EGITIM ARASTIRMA VE
UYGULAMA HASTANESI

GUZEL SANATLAR
FAKULTESI

DEVLET
KONSERVATUVARI

EGITIM FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

TIP FAKULTESI

VETERINER FAKULTESI

8-Universitemiz {iriin ve
hizmetlerinin kalitelerini
belgelemek ve paydaslarin
memnuniyet diizeyini
artrmak

OMU iiriin ve hizmetlerini
kalite belgesi ile
belgelendirmek

SAGLIK BILIMLERI
ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

DIS HEKIMLIGI
FAKULTESI

VETERINER FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI

SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI
ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI

MUHENDISLIK
FAKULTESI

ZIRAAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI
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FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

SAMSUN MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA MESLEK
YUKSEKOKULU

TERME MESLEK
YUKSEKOKULU

CARSAMBA TICARET
BORSASI MESLEK
YUKSEKOKULU

VEZIRKOPRU MESLEK
YUKSEKOKULU

YESILYURT DEMIR
CELIK MESLEK
YUK SEKOKULU

SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU

EGITIM BILIMLERI
ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR
ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

ALI FUAD BASGIL
HUKUK FAKULTESI

BAFRA ISLETME
FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR
FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

CARSAMBA INSAN VE
TOPLUM BILIMLERI
FAKULTESI

YASAR DOGU SPOR
BILIMLERI FAKULTESI

DEVLET
KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU

HAVZA MESLEK
YUKSEKOKULU

ALACAM MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA TURIZM MYO
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FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

ADALET MESLEK
YUKSEKOKULU

DIGER BOLUMLER

OZEL KALEM
(REKTORLUK)

OZEL KALEM (GENEL
SEKRETERLIK)

IDARI VE MALI ISLER
DAIRE BASKANLIGI

PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI

KUTUPHANE VE
DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

SAGLIK, KULTUR VE
SPOR DAIRE
BASKANLIGI

BILGI ISLEM DAIRE
BASKANLIGI

YAPI ISLERI VE TEKNIK
DAIRE BASKANLIGI

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME
DAIRE BASKANLIGI

HUKUK MUSAVIRLIGI

Paydaslarm OMU iiriin ve
hizmetlerinden memnuniyet
diizeyini artrmak

SAGLIK BILIMLERI
ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

DIS HEKIMLIGI
FAKULTESI

VETERINER FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI

SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI
ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI

MUHENDISLIK
FAKULTESI
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FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

ZIRAAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

SAMSUN MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA MESLEK
YUKSEKOKULU

TERME MESLEK
YUKSEKOKULU

CARSAMBA TICARET
BORSASI MESLEK
YUKSEKOKULU

VEZIRKOPRU MESLEK
YUKSEKOKULU

YESILYURT DEMIR
CELIK MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU

EGITIM BILIMLERI
ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR
ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

ALI FUAD BASGIL
HUKUK FAKULTESI

BAFRA ISLETME
FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR
FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

CARSAMBA INSAN VE
TOPLUM BILIMLERI
FAKULTESI

YASAR DOGU SPOR
BILIMLERI FAKULTESI

DEVLET
KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU

HAVZA MESLEK
YUKSEKOKULU

ALACAM MESLEK

YUKSEKOKULU
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FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

BAFRA TURIZM MESLEK
YUKSEKOKULU

ADALET MESLEK
YUKSEKOKULU

DIGER BOLUMLER

OZEL KALEM
(REKTORLUK)

OZEL KALEM (GENEL
SEKRETERLIK)

IDART VE MALI ISLER
DAIRE BASKANLIGI

PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI

KUTUPHANE VE
DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

SAGLIK, KULTUR VE
SPOR DAIRE
BASKANLIGI

BILGI ISLEM DAIRE
BASKANLIGI

YAPI ISLERI VE TEKNIK
DAIRE BASKANLIGI

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME
DAIRE BASKANLIGI

HUKUK MUSAVIRLIGI

9-Toplumsal sorunlara
odaklanmak ve ¢oziime
katk1 saglamak

Toplumu bilgilendirmek ve
bilinglendirmek i¢in sosyal
sorumiuluk projeleri
iretmek, uygulamak ve
izlemek

SAGLIK BILIMLERI
ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

DIS HEKIMLIGI
FAKULTESI

VETERINER FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI

SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENS.

106




PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI

MUHENDISLIK
FAKULTESI

ZIRAAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

SAMSUN MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA MESLEK
YUK SEKOKULU

TERME MESLEK
YUKSEKOKULU

CARSAMBA TICARET
BORSASI MESLEK

YUKSEKOKULU

VEZIRKOPRU MESLEK
YUKSEKOKULU

YESILYURT DEMIR
CELIK MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU

EGITIM BILIMLERI
ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR
ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

ALI FUAD BASGIL
HUKUK FAKULTESI

BAFRA ISLETME
FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR
FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

CARSAMBA INSAN VE
TOPLUM BILIMLERI
FAKULTESI

YASAR DOGU SPOR
BILIMLERI FAKULTESI

DEVLET
KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU
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FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

HAVZA MESLEK
YUK SEKOKULU

ALACAM MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA TURIZM MESLEK
YUKSEKOKULU

ADALET MESLEK
YUKSEKOKULU

DIGER BOLUMLER

PROJE YONETIM OFISI

KALITE
KOORDINATORLUGU

SAGLIK UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZI

Toplumda kiiltiirel ve
sanatsal duyarhlig1 artrmak
ve kentlesme bilinci
olusturmak

SAGLIK BILIMLERI
ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

DIS HEKIMLIGI
FAKULTESI

VETERINER FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI

SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI
ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI

MUHENDISLIK
FAKULTESI

ZIRAAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

SAMSUN MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA MESLEK
YUKSEKOKULU

TERME MESLEK
YUKSEKOKULU

CARSAMBA TICARET
BORSASI MESLEK
YUKSEKOKULU

VEZIRKOPRU MESLEK
YUKSEKOKULU
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FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

YEstYURT DEMIR
CELIK MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU

EGITIM BILIMLERI
ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR
ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

ALI FUAD BASGIL
HUKUK FAKULTESI

BAFRA ISLETME
FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR
FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

CARSAMBA INSAN VE
TOPLUM BILIMLERI
FAKULTESI

YASAR DOGU SPOR
BILIMLERI FAKULTESI

DEVLET
KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU

HAVZA MESLEK
YUK SEKOKULU

ALACAM MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA TURIZM MESLEK
YUKSEKOKULU

ADALET MESLEK
YUKSEKOKULU

DIGER BOLUMLER

PROJE YONETIM OFiSi

KALITE KOORD.

SAGLIK UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZI

Toplumla etkilesimin
kalitesini artracak yetkin
personelin sayisini artrmak
ve birimler gelistrmek
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FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

SAGLIK BILIMLERI
ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

DIS HEKIMLIGI
FAKULTESI

VETERINER FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI

SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENS.

FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI

MUHENDISLIK
FAKULTESI

ZIRAAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

SAMSUN MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA MESLEK
YUKSEKOKULU

TERME MESLEK
YUKSEKOKULU

CARSAMBA TICARET
BORSASI MESLEK
YUKSEKOKULU

VEZIRKOPRU MESLEK
YUKSEKOKULU

YESILYURT DEMIR
CELIK MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU

EGITIM BILIMLERI
ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR
ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

ALI FUAD BASGIL
HUKUK FAKULTESI

BAFRA ISLETME
FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR
FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI
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ILAHIYAT FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

CARSAMBA INSAN VE
TOPLUM BILIMLERI
FAKULTESI

YASAR DOGU SPOR
BILIMLERI FAKULTESI

DEVLET
KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU

HAVZA MESLEK YO.

ALACAM MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA TURIZM MESLEK
YUKSEKOKULU

ADALET MESLEK
YUKSEKOKULU

DIiGER BOLUMLER

PROJE YONETIM OFiSI

KALITE
KOORDINATORLUGU

SAGLIK UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZI

10-I¢ paydaslarm
etkilesimini artrmak

Olumlu bir kurum kiiltiirii
olusturmak

SAGLIK BILIMLERI
ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

DIS HEKIMLIGI
FAKULTESI

VETERINER FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI

SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BiLIMLERI
ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI

MUHENDISLIK
FAKULTESI

ZIRAAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI
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FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

SAMSUN MESLEK
YUK SEKOKULU

BAFRA MESLEK
YUKSEKOKULU

TERME MESLEK
YUKSEKOKULU

CARSAMBA TICARET
BORSASI MESLEK
YUKSEKOKULU

VEZIRKOPRU MESLEK
YUKSEKOKULU

YESILYURT DEMIR
CELIK MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BIiLIMLER ENS.

EGITIM BILIMLERI
ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR
ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

ALI FUAD BASGIL
HUKUK FAKULTESI

BAFRA ISLETME
FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR
FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

CARSAMBA INSAN VE
TOPLUM BILIMLERI
FAKULTESI

YASAR DOGU SPOR
BILIMLERI FAKULTESI

DEVLET
KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU

HAVZA MESLEK
YUK SEKOKULU

ALACAM MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA TURIZM MESLEK
YUKSEKOKULU
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FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

ADALET MESLEK
YUKSEKOKULU

DIGER BOLUMLER

OZEL KALEM
(REKTORLUK)

OZEL KALEM (GENEL
SEKRETERLIK)

IDARI VE MALI ISLER
DAIRE BASKANLIGI

PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI

KUTUPHANE VE
DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

SAGLIK, KULTUR VE
SPOR DAIRE
BASKANLIGI

BILGI ISLEM DAIRE
BASKANLIGI

YAPI ISLERI VE TEKNIK
DAIRE BASKANLIGI

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME
DAIRE BASKANLIGI

HUKUK MUSAVIRLIGI

KALITE
KOORDINATORLUGU

I¢ paydas etkilesimini
artrracak iletisim kanallarini
(sikayet kutulari, talepler,
bireysel goriismeler, acik
kap1 uygulamasi, anketler,
sosyal aglar vb. ) daha etkin
kullanmak

SAGLIK BILIMLERI
ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

DIS HEKIMLIGI
FAKULTESI

VETERINER FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI

SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI
ENSTITUSU
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FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI

MUHENDISLIK
FAKULTESI

ZIRAAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

SAMSUN MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA MESLEK
YUKSEKOKULU

TERME MESLEK
YUKSEKOKULU

CARSAMBA TICARET
BORSASI MESLEK
YUKSEKOKULU

VEZIRKOPRU MESLEK
YUKSEKOKULU

YESILYURT DEMIR
CELIK MESLEK YO.

SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU

EGITIM BILIMLERI
ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR
ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

ALI FUAD BASGIL
HUKUK FAKULTESI

BAFRA ISLETME
FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR
FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

CARSAMBA INSAN VE
TOPLUM BILIMLERI
FAKULTESI

YASAR DOGU SPOR
BILIMLERI FAKULTESI

DEVLET
KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

HAVZA MESLEK
YUK SEKOKULU

ALACAM MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA TURIZM MESLEK
YUKSEKOKULU

ADALET MESLEK
YUKSEKOKULU

DIGER BOLUMLER

OZEL KALEM
(REKTORLUK)

OZEL KALEM (GENEL
SEKRETERLIK)

IDARI VE MALI iISLER
DAIRE BASKANLIGI

PERSONEL pAiRE
BASKANLIGI

KUTUPHANE VE
DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

SAGLIK, KULTUR VE
SPOR DAIRE
BASKANLIGI

BILGI ISLEM DAIRE
BASKANLIGI

YAPI ISLERI VE TEKNIK
DAIRE BASKANLIGI

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASK ANLIGI

STRATEJI GELISTIRME
DAIRE BASKANLIGI

HUKUK MUSAVIRLIGI

KALITE
KOORDINATORLUGU

11-Dis paydaslarm
etkilesimini artrmak

D1s paydaglar {iniversitenin
stratejik yonelimi hakkmda
bilgilendirmek ve igyeri
egitimi ve staj yapilan
firma/kurum sayismin
artrilmasi

SAGLIK BILIMLERI
ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

DIS HEKIMLIGI FK.
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

VETERINER FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI

SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI
ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI

MUHENDISLIK
FAKULTESI

ZIRAAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

SAMSUN MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA MESLEK
YUKSEKOKULU

TERME MESLEK
YUKSEKOKULU

CARSAMBA TICARET
BORSASI MESLEK
YUKSEKOKULU

VEZIRKOPRU MESLEK
YUKSEKOKULU

YESILYURT DEMIR
CELIK MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU

EGITIM BILIMLERI
ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR
ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

ALI FUAD BASGIL
HUKUK FAKULTESI

BAFRA ISLETME
FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR
FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

CARSAMBA iNSAN‘VE
TOPLUM BILIMLERI
FAKULTESI

YASAR DOGU SPOR
BILIMLERI FAKULTESI

DEVLET
KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER

YUKSEKOKULU

HAVZA MESLEK
YUKSEKOKULU

ALACAM MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA TURIZM MESLEK
YUKSEKOKULU

ADALET MESLEK
YUKSEKOKULU

DIGER BOLUMLER

OZEL KALEM
(REKTORLUK)

OZEL KALEM (GENEL
SEKRETERLIK)

IDARI VE MALI ISLER
DAIRE BASKANLIGI

PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI

KUTUPHANE VE
DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

SAGLIK, KULTUR VE
SPOR DAIRE
BASKANLIGI

BILGI ISLEM DAIRE
BASKANLIGI

YAPI iISLERI VE TEKNIK
DAIRE BASKANLIGI

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME
DAIRE BASKANLIGI

HUKUK MUSAVIRLIGI

KALITE
KOORDINATORLUGU

PROJE YONETIM OFISI

BASIN VE YAYIN BIRIMI
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

TEKNOLOJI TRANSFER
OFisi

Universite-6zel sektor
isbirligi ile tiretilmig
patent/ticari iirlin sayisini
artrmak

SAGLIK BILIMLERI
ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

DIS HEKIMLIGI
FAKULTESI

VETERINER FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI

SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI
ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI

MUHENDISLIK
FAKULTESI

ZIRAAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

SAMSUN MESLEK

YUKSEKOKULU

BAFRA MESLEK
YUKSEKOKULU

TERME MESLEK
YUKSEKOKULU

CARSAMBA TICARET
BORSASI MESLEK
YUKSEKOKULU

VEZIRKOPRU MESLEK
YUKSEKOKULU

YESILYURT DEMIR
CELIK MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU

EGITIM BILIMLERI
ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR
ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

ALI FUAD BASGIL
HUKUK FAKULTESI
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

BAFRA ISLETME
FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR
FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

CARSAMBA INSAN VE
TOPLUM BILIMLERI
FAKULTESI

YASAR DOGU SPOR
BILIMLERI FAKULTESI

DEVLET
KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU

HAVZA MESLEK

YUKSEKOKULU

ALACAM MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA TURIZM MESLEK
YUKSEKOKULU

ADALET MESLEK YO.

DIGER BOLUMLER

OZEL KALEM
(REKTORLUK)

OZEL KALEM (GENEL
SEKRETERLIK)

IDARI VE MALI ISLER
DAIRE BASKANLIGI

PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI

KUTUPHANE VE
DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

SAGLIK, KULTUR VE
SPOR DAIRE
BASKANLIGI

BILGI ISLEM DAIRE
BASKANLIGI

YAPI ISLERI VE TEKNIK
DAIRE BASKANLIGI

OGRENCI I§LER1 DAIRE
BASKANLIGI
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

STRATEJI GELISTIRME
DAIRE BASKANLIGI

HUKUK MUSAVIRLIGI

KALITE
KOORDINATORLUGU

PROJE YONETIM OFiSI

BASIN VE YAYIN BIiRiMi

TEKNOLOJI TRANSFER
OFISi

Ozel sektdr/kamu isbirligi
ile yapilan ar-ge ¢aligmasi
sayisint artrmak

SAGLIK BILIMLERI
ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

DIS HEKIMLIGI
FAKULTESI

VETERINER FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI

SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI
ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI

MUHENDISLIK
FAKULTESI

ZIRAAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

SAMSUN MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA MESLEK
YUKSEKOKULU

TERME MESLEK
YUKSEKOKULU

CARSAMBA TICARET
BORSASI MESLEK
YUKSEKOKULU

VE_ZiRKC")PRU MESLEK
YUKSEKOKULU

YESILYURT DEMIR
CELIK MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU

120




PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

EGITIM BILIMLERI
ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR
ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

ALI FUAD BASGIL
HUKUK FAKULTESI

BAFRA ISLETME
FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR
FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

CARSAMBA INSAN VE
TOPLUM BILIMLERI
FAKULTESI

YASAR DOGU SPOR
BILIMLERI FAKULTESI

DEVLET
KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU

HAVZA MESLEK
YUKSEKOKULU

ALACAM MESLEK YO.

BAFRA TURIZM MESLEK
YUKSEKOKULU

ADALET MESLEK
YUKSEKOKULU

DIGER BOLUMLER

OZEL KALEM
(REKTORLUK)

OZEL KALEM (GENEL
SEKRETERLIK)

IDARI VE MALI ISLER
DAIRE BASKANLIGI

PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI

KUTUPHANE VE
DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

SAGLIK, KULTUR VE
SPOR DAIRE BSK.
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

BILGI ISLEM DAIRE
BASKANLIGI

YAPI ISLERI VE TEKNIK
DAIRE BASKANLIGI

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME
DAIRE BASKANLIGI

HUKUK MUSAVIRLIGI

KALITE
KOORDINATORLUGU

PROJE YONETIM OFISI

BASIN VE YAYIN BIRiMI

TEKNOLOJI TRANSFER
OFISi

12-Egitim-6gretimde
uluslararasilagmay1
artrmak

Yabanci dilde program
sayismin artrilmasi

SAGLIK BILIMLERI
ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

DIS HEKIMLIGI
FAKULTESI

VETERINER FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI

SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI
ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI

MUHENDISLIK
FAKULTESI

ZIRAAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

SAMSUN MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA MESLEK
YUKSEKOKULU

TERME MESLEK
YUKSEKOKULU
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

CARSAMBA TICARET
BORSASI MESLEK
YUKSEKOKULU

VEZIRKOPRU MESLEK
YUKSEKOKULU

YESILYURT DEMIR
CE_LiK MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU

EGITIM BILIMLERI
ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR
ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

ALI FUAD BASGIL
HUKUK FAKULTESI

BAFRA ISLETME
FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR
FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

CARSAMBA INSAN VE
TOPLUM BILIMLERI
FAKULTESI

YASAR DOGU SPOR
BILIMLERI FAKULTESI

DEVLET
KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU

HAVZA MESLEK
YUK SEKOKULU

ALACAM MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA TURIZM MESLEK
YUKSEKOKULU

ADALET MESLEK
YUKSEKOKULU

DIiGER BOLUMLER

ULUSLARARASI
ILISKILER BIRIMI
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

Yurtdis1 {iniversitelerle
isbirligi sayismin artrilmasi
ve uluslararas1 diizeyde
ortak diploma ve
sertifkasyon programlari
ylirlitmek

SAGLIK BILIMLERI
ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

DIS HEKIMLIGI
FAKULTESI

VETERINER FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI

SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BiLIMLERI
ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI

MUHENDISLIK
FAKULTESI

ZIRAAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

SAMSUN MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA MESLEK
YUK SEKOKULU

TERME MESLEK
YUKSEKOKULU

CARSAMBA TICARET
BORSASI MESLEK
YUKSEKOKULU

VEZIRKOPRU MESLEK
YUKSEKOKULU

YESILYURT DEMIR
CELIK MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU

EGITIM BILIMLERI
ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR
ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

ALI FUAD BASGIL
HUKUK FAKULTESI

BAFRA ISLETME
FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR
FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

CARSAMBA INSAN VE
TOPLUM BILIMLERI
FAKULTESI

YASAR DOGU SPOR
BILIMLERI FAKULTESI

DEVLET
KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER

YUKSEKOKULU

HAVZA MESLEK
YUKSEKOKULU

ALACAM MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA TURIZM MESLEK
YUKSEKOKULU

ADALET MESLEK
YUKSEKOKULU

DIiGER BOLUMLER

ULUSLARARASI
ILISKILER BIRIMI

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

Yabanct uyruklu 6grenci
sayismi ve degisim
programlarindan yararlanan
Ogrenci sayisini artwrmak

SAGLIK BILIMLERI
ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

DIS HEKIMLIGI
FAKULTESI

VETERINER FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI
ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI

MUHENDISLIK
FAKULTESI

ZIRAAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

SAMSUN MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA MESLEK
YUKSEKOKULU

TERME MESLEK
YUKSEKOKULU

CARSAMBA TICARET
BORSASI MESLEK
YUKSEKOKULU

VEZIRKOPRU MESLEK
YUKSEKOKULU

YESILYURT DEMIR
CELIK MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU

EGITIiM BILIMLERI
ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR
ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

ALI FUAD BASGIL
HUKUK FAKULTESI

BAFRA ISLETME
FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR
FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

CARSAMBA 1NSAN‘VE
TOPLUM BILIMLERI
FAKULTESI
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

YASAR DOGU SPOR
BILIMLERI FAKULTESI

DEVLET
KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU

HAVZA MESLEK
YUK SEKOKULU

ALACAM MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA TURIZM MESLEK
YUKSEKOKULU

ADALET MESLEK
YUK SEKOKULU

DIiGER BOLUMLER

ULUSLARARASI
ILISKILER BIRIMI

OGRENCI I§LERI DAIRE
BASKANLIGI

13- Arastrma
faaliyetlerinde
uluslararasilagsmay1 artrma

Uluslararast igbirligiyle
yliriitiilen proje saysinin ve
biitcesinin artirilmasi

SAGLIK BILIMLERI
ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

DIS HEKIMLIGI
FAKULTESI

VETERINER FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI

SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BIiLIMLERI
ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI

MUHENDISLIK
FAKULTESI

ZIRAAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

SAMSUN MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA MYO
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

TERME MESLEK
YUKSEKOKULU

CARSAMBA TICARET
BORSASI MESLEK
YUKSEKOKULU

VEZIRKOPRU MESLEK
YUKSEKOKULU

YESILYURT DEMIR
CELIK MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU

EGITIM BILIMLERI
ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR
ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

ALl FUAD BASGIL
HUKUK FAKULTESI

BAFRA ISLETME
FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR
FAKULTESI

[LETISIM FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

CARSAMBA INSAN VE
TOPLUM BILIMLERI
FAKULTES]

YASAR DOGU SPOR
BILIMLERI FAKULTESI

DEVLET
KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU

HAVZA MESLEK YO.

ALACAM MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA TURIZM MESLEK
YUKSEKOKULU

ADALET MESLEK
YUKSEKOKULU

DIiGER BOLUMLER

PROJE YONETIM OFiSI
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

ULUSLARARASI
ILISKILER BIRIMI

PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI

Ogretim iiyelerinin yurt
disma cikislarinin
desteklenmesi

SAGLIK BILIMLERI
ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

DIS HEKIMLIGI
FAKULTESI

VETERINER FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI

SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI
ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI

MUHENDISLIK
FAKULTESI

ZIRAAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

SAMSUN MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA MESLEK
YUKSEKOKULU

TERME MESLEK
YUKSEKOKULU

CARSAMBA TICARET
BORSASI MESLEK
YUKSEKOKULU

VEZIRKOPRU MESLEK
YUK SEKOKULU

YESILYURT DEMIR
CELIK MESLEK YO.

SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU

EGITIM BILIMLERI
ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR
ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

ALI FUAD BASGIL
HUKUK FAKULTESI

BAFRA ISLETME
FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR
FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

CARSAMBA INSAN VE
TOPLUM BILIMLERI
FAKULTESI

YASAR DOGU SPOR
BILIMLERI FAKULTESI

DEVLET
KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU

HAVZA MESLEK
YUKSEKOKULU

ALACAM MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA TURIZM MESLEK
YUKSEKOKULU

ADALET MESLEK
YUKSEKOKULU

DIGER BOLUMLER

PROJE YONETIM OFIiSI

ULUSLARARASI
[LISKILER BIRiMIi

PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI

Yabanci uyruklu 6gretim
liyesi sayismi artwrilmasi

SAGLIK BILIMLERI
ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

DIS HEKIMLIGI
FAKULTESI

VETERINER FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI
ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI

MUHENDISLIK
FAKULTESI

ZIRAAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

SAMSUN MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA MESLEK
YUKSEKOKULU

TERME MESLEK
YUKSEKOKULU

CARSAMBA TICARET
BORSASI MESLEK
YUKSEKOKULU

VEZIRKOPRU MESLEK
YUKSEKOKULU

YESILYURT DEMIR
CELIK MESLEK
YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU

EGITIiM BILIMLERI
ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR
ENSTITUSU

EGITiM FAKULTESI

ALI FUAD BASGIL
HUKUK FAKULTESI

BAFRA ISLETME
FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR
FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

CARSAMBA 1NSAN‘VE
TOPLUM BILIMLERI
FAKULTESI
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

YASAR DOGU SPOR
BILIMLERI FAKULTESI

DEVLET
KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER

YUKSEKOKULU

HAVZA MESLEK
YUKSEKOKULU

ALACAM MESLEK
YUKSEKOKULU

BAFRA TURIZM MESLEK
YUKSEKOKULU

ADALET MESLEK
YUKSEKOKULU

DIGER BOLUMLER

ULUSLARARASI
ILISKILER BIRIMI

PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI
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