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BAŞKAN SUNUŞU 

 

Saygıdeğer Meslektaşlarım, 

Kıymetli Okurlar,  

Ülkemizin kıymetli toprakları, afet etkilerine maruz bir coğrafyada bulunuyor. 

Coğrafyamız, yalnızca tektonik, topografik ve iklimsel yapısının tetiklediği doğa kaynaklı 

afetlerle karşılaşmıyor. Bölgemizdeki afetlerin çeşidi ve sıklığına, insan kaynaklı afetler de 

önemli biçimde dâhil oluyor. Tesirini günlük hayatta net olarak hissettirmeye başlayan iklim 

değişikliği ise bizleri, kendisiyle başa çıkmaya çağırıyor. Diğer yandan insanlık, kendini 

sınayan insani krizlerle yüzleşiyor. Bölgemizde ve dünyadaki farklı yerlerde, çatışma, kitlesel 

nüfus hareketi, iç karışıklık ve salgın hastalık gibi sayısı giderek artan pek çok kriz yaşanıyor. 

Bunlar, afetlerin yanında insanlık tarihindeki zor kapanan yaraları açıyor. 

AFAD olarak hem ülkemizdeki riskleri en aza indirecek afet yönetimi programları 

uyguluyor hem de dünyanın pek çok noktasında insanlığın yardımına koşuyoruz. 

Çalışmalarımızı, reaktif ‘kriz yönetimi’ yerine tedbir alan ‘risk yönetimi’ yaklaşımıyla 360 

derece Türkiye Afet Yönetim Sistemi’ni kurarak yürütüyoruz. Türkiye’nin Afet Yönetimi ve 

Uluslararası Yardım Kurumu AFAD olarak 5 kıtada yardıma koşuyoruz.  

AFAD adıyla yaşımız genç olsa da kurumsal hafızamızda ve becerilerimizde, toplamı 

yüzlerce yıla denk gelen fiili birikim ile tecrübeyi barındırıyoruz. Kuruluş tarihleri 70 yıl önce 

olan Deprem Bürosu’nun, 64 yıl önce olan Sivil Savunma Teşkilatının, 58 yıl önce olan Afet 

İşleri ve 23 yıl önce olan Acil Durum Yönetimi genel müdürlüklerinin başlattığı gayretleri, çok 
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daha üst seviyelere taşıyoruz. Bu açıdan 2022, afet yönetimi yapısına dönüştürdüğümüz 

Türkiye’nin afetlerle mücadelesi için önemli bir yıl oldu. 2022’de Türkiye’nin afetlere hazırlığı 

için gelecekte kilometre taşı olarak adlandırılacak adımlar attık.   

2022 yılında, hedeflerimize AFAD 2019-2023 Stratejik Planı doğrultusunda yürüdük. 

Sağladığımız ilerlemeyi de faaliyet raporları üzerinden, veri ve bilgiye dayalı olarak kamuoyu 

ile paylaşıyoruz. Bunun yanında yaptığımız çalışmaların verilerin ötesinde bir katma değer 

oluşturması için çalışıyoruz. Bu nedenle insana ve yaşama dokunmak, AFAD olarak somut 

olmayan performans ölçütlerimizden birini oluşturuyor. Başarı kriterlerimizden birini ise kaç 

insanın hayatında fark oluşturabildiğimiz belirliyor. Bundan dolayı çalışmalarımızın 

sonuçlarını ölçerken insanların hayatında nasıl bir katma değer yaratabildiğimize de bakıyoruz. 

2022’de de fark oluşturabilmek için hayata dokunan çalışmalar üretmeyi, insanların yaşam 

kalitesini yükselten projeler hayata geçirmeyi sürdürdük. 

Türkiye, bugün afetlere müdahale ve insani yardım noktasında dünyaya örnek durumdadır. 

AFAD olarak hazırladığımız planlar ve uyguladığımız projelerle gelecekte afet risklerini 

azaltma ile afetlere dirençli toplum oluşturma noktasında da örnek bir ülke olacaktır. 

Okuduğunuz 2022 Faaliyet Raporu’nda sayı ve bilgi olarak yer alan çalışmalar, Dünya’nın 

pek çok yerinde mesai mefhumu gözetmeksizin büyük bir özveri ile çalışan AFAD personeli 

tarafından gerçekleştirildi. Bu nedenle ülkemizi ve dünyayı afetlere hazırlayan, arama kurtarma 

ile insani yardım operasyonları gerçekleştiren; eğitimler veren ve projeler hayata geçiren dev 

AFAD takımına şükranlarımı sunuyorum.  

 

Yunus SEZER 

Vali 

AFAD Başkanı 
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BORIS Cross BOrder RISk assessment for increased prevention and preparedness in Europe 

BPB Barış Pınarı Bölgesi 

CBS Coğrafi Bilgi Sistemleri 

CEKUT Cezaevi Arama Kurtarma Timi 

CEPC Civil Emergency Planning Committee (Sivil Olağanüstü Hal Planlama Komitesi) 

CİMER Cumhurbaşkanlığı İletişim Merkezi 

CPM Civil Protection Mechanism (Sivil Koruma Mekanizması) 

CMAS Commercial Mobile Alert System (Ticari Mobil Uyarı Sistemi) 

DEKAS Deprem Kestirimi ve Analiz Sistemi 

DEMEBİS Deprem Mesaj ve Bilgilendirme Sistemi 

DETSİS Devlet Teşkilatı Merkezi Kayıt Sistemi 

DG ECHO 
Directorate-General for European Civil Protection and Humanitarian Aid Operations (Avrupa Birliği 

Komisyonu Sivil Koruma ve İnsani Yardım Operasyonları Genel Müdürlüğü) 

DPPI SEE Güneydoğu Avrupa Afetlere Hazırlık ve Önleme Girişimi 

EBYS Elektronik Belge Yönetim Sistemi 

EIDA European Integrated Data Archive (Avrupa Entegre Veri Arşivi) 

EKPSS Engelli Kamu Personeli Seçme Sınavı 

EYY Evini Yapana Yardım 

FİTS Faaliyet ve İcraat Takip Sistemi 

FKB Fırat Kalkanı Bölgesi 

GFZ German Research Centre for Geosciences (Almanya Yerbilimleri Enstitüsü) 

GNSS Global Navigation Satellite System (Küresel Navigasyon Uydu Sistemi) 

GONAF Derin Kuyu Sismometre Ağı Projesi 

GPRS General Packet Radio Service (Paket Anahtarlamalı Radyo Hizmetleri) 

GSB Gençlik ve Spor Bakanlığı 

GSM Global System for Mobile Communications (Mobil İletişim İçin Küresel Sistem) 

HAK-TİM Hayvan Arama Kurtarma Dernegi 

HAY Haber Alma ve Yayma 

HİTAP Hizmet Takip Programı 

ICG/NEAMTWS  

The Intergovernmental Coordination Group for the Tsunami Early Warning and Mitigation System in the 

North-eastern Atlantic, the Mediterranean and connected seas (Kuzeydoğu Atlantik, Akdeniz ve bağlantılı 

denizlerde Tsunami Erken Uyarı ve Azaltma Sistemi Hükümetlerarası Koordinasyon Grubu) 

IP Internet Protocol (İnternet Protokolü) 

IPA Instrument for Pre-accession Assistance (Katılım Öncesi Yardım Aracı) 
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ITSAK Institute of Engineering Seismology and Earthquake Engineering 

İHH İnsan Hak ve Hürriyetleri İnsani Yardım Vakfı 

İKYS İnsan Kaynakları Yönetim Sistemi 

İRAP İl Afet Risk Azaltma Planı 

İTÜ İstanbul Teknik Üniversitesi 

İZDES İzleme ve Değerlendirme Sistemi 

JAK Jandarma Arama ve Kurtarma 

JICA Japan International Cooperation Agency (Japonya Uluslararası İşbirliği Ajansı) 

KBRN Kimyasal, Biyolojik, Radyolojik ve Nükleer 

KBS Kamu Harcama ve Muhasebe Bilişim Sistemi 

KEP Kayıtlı Elektronik Posta 

KGHS Kesintisiz ve Güvenli Haberleşme Sistemi 

KGM Karayolları Genel Müdürlüğü 

KKTC Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti 

KPSS Kamu Personeli Seçme Sınavı 

KYK Kredi ve Yurtlar Genel Müdürlüğü 

LPG Liquefied Petroleum Gas (Sıvılaştırılmış Petrol Gazı) 

MCR  Making Cities Resilient 

MEB Millî Eğitim Bakanlığı 

MEB AKUB Milli Eğitim Bakanlığı Arama ve Kurtarma Birimi 

MEDRAP Marmara Bölgesi Deprem Risk Azaltma Projesi 

MGK Millî Güvenlik Kurulu 

MKE Makine ve Kimya Endüstrisi Anonim Şirketi 

MTA Maden Tetkik ve Arama Genel Müdürlüğü 

MYS Harcama Yönetim Sistemi 

NDPP NATO Defence Planning Process (NATO Savunma Planlama Sürecinin) 

ODTÜ Orta Doğu Teknik Üniversitesi 

OHAL Olağanüstü Hal 

ORFEUS 
Observatories & Research Facilities for European Seismology (Avrupa Sismoloji Gözlemevleri ve 

Araştırma Tesisleri) 

OSB Organize Sanayi Bölgesi 

PAK Polis Arama ve Kurtarma 

PERDİS İçişleri Bakanlığı Performans İzleme ve Değerlendirme Sistemi 

PGA Peak Ground Acceleration (En Büyük Yer İvmesi) 

PGV Peak Ground Velocity (En Yüksek Hız Değeri) 

PTT Posta ve Telgraf Teşkilatı 

SATREPS Science and Technology Research Partnership for Sustainable Development 

SEKAPS Seferberlik Kaynak Planlama Sistemi 

SHOD Seyir, Hidrografi ve Oşinografi Dairesi 

SİDERUS Sismojeodezik Deprem Erken Uyarı Sistemi 

SIMEX Simulation Exercise (Simülasyon Tatbikatı) 

SOP Standart Operasyon Prosedürü 

STK Sivil Toplum Kuruluşu 

TADAS Turkish Accelerometric Database and Analysis System 

TAMP Türkiye Afet Müdahale Planı 

TARAP Türkiye Afet Risk Azaltma Planı 

TASİP Türkiye Afet Sonrası İyileştirme Planı 

TAYS Türkiye Afet Yönetimi Stratejisi 
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TBDY Türkiye Bina Deprem Yönetmeliği 

TBMM Türkiye Büyük Millet Meclisi 

TCDD Türkiye Cumhuriyeti Devlet Demiryolları 

TDAD Türk Deprem Araştırma Dergisi  

TDVMS Türkiye Deprem Veri Merkezi Sistemi 

TENMAK Türkiye Enerji, Nükleer ve Maden Araştırma Kurumu 

TOKİ Toplu Konut İdaresi Başkanlığı 

TPAO Türkiye Petrolleri Anonim Ortaklığı 

TUJJB Türkiye Ulusal Jeoloji ve Jeodezi Birliği  

TÜBİTAK Türkiye Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Kurumu 

TÜBİTAK MAM TÜBİTAK Marmara Araştırma Merkezi 

TÜMEHAP Türkiye Meteorolojik ve Hidrolojik Afetler Programı 

UA Uzaktan Algılama 

UBEUS Ulusal Bütünleşik Erken Uyarı Sistemi 

UCPM Avrupa Komisyonu Sivil Koruma Mekanizması 

UDAP Ulusal Deprem Araştırma Programı 

UDSEP Ulusal Deprem Stratejisi ve Eylem Planı 

UNDRR United Nations Office for Disaster Risk Reduction (Birleşmiş Milletler Afet Risk Azaltma Ofisi) 

UNRWA 
The United Nations Relief and Works Agency for Palestine Refugees in the Near East (Birleşmiş Milletler 

Yakın Doğu'daki Filistinli Mültecilere Yardım ve Bayındırlık Ajansı) 

URL Uniform Resource Locator (Birörnek Kaynak Konumlayıcı) 

USAG Ulusal Deprem Gözlem Ağının Geliştirilmesi  

UTC Coordinated Universal Time (Eşgüdümlü Evrensel Zaman) 

VoIP Voice Over Internet Protocol 

YASİM Yapı Sağlığı İzleme Merkezi 

ZDB Zeytin Dalı Bölgesi 
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YÖNETİCİ ÖZETİ 

AFAD’ın temel kuruluş amacı; afet öncesi, sırası ve sonrası ile acil durumlarda bütünleşik 

afet yönetim sisteminin en etkin şekilde işletilmesini ve afet yönetimi alanında kurumlar arasında 

ulusal ve uluslararası düzeyde koordinasyonu sağlamaktır. 

AFAD’ın görev, yetki ve sorumlulukları, 15 Temmuz 2018 tarihinde yayımlanan 4 Sayılı 

“Bakanlıklara Bağlı, İlgili, İlişkili Kurum ve Kuruluşlar İle Diğer Kurum ve Kuruluşların Teşkilatı 

Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi”nin 30 ila 56’ncı maddeleri arasında belirlenmiştir. 9 

Haziran 2022 tarihinde 103 numaralı “Bazı Cumhurbaşkanlığı Kararnamelerinde Değişiklik 

Yapılması Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi” ile 4 numaralı kararnamede güncellemeler 

yapılmıştır. Yapılan değişiklikler neticesinde Başkanlığımız teşkilat yapısında Genel 

Müdürlüklerin ve yeni birimlerin de oluşturulması ile yapı genişletilerek daha da güçlenmesi 

hedeflenmiştir. 

Yasal yükümlülükleri çerçevesinde, ülkemizde afet yönetiminin koordinasyonundan sorumlu 

kuruluş olarak teşkil edilen AFAD, üst politika belgeleri ile uyumlu olacak şekilde hazırladığı 

2019-2023 Stratejik Planı’nda yer alan “Afetlere dirençli toplum oluşturmak” vizyonu 

doğrultusunda risk yönetimini esas alan ve toplumsal farkındalığı önceleyen afet yönetimi 

anlayışını benimsemiş,  tüm paydaşların katılımı ile yeni bir yol haritası belirlemiş ve kurumsal 

kapasitesini güçlendirerek stratejik amaç ve hedeflerine ulaşmadaki kararlılığını ortaya 

koymuştur. 

 AFAD, afet kayıplarının azaltılmasını, yeni risklerin önlenmesini, mevcut risklerin 

azaltılmasını ve afetlere karşı dirençliliğin artırılmasını amaçlayan Sendai Afet Risk Azaltma 

Çerçevesi’ni temel referans kaynak olarak kabul etmiştir. 

Temel amacı mali saydamlık ve hesap verilebilirliği sağlamak olan performans esaslı 

bütçeleme; kamu idarelerinin ana fonksiyonlarını, bu fonksiyonların yerine getirilmesi sonucunda 

gerçekleştirilecek amaç ve hedeflerini belirleyen, kaynakların bu amaç ve hedefler doğrultusunda 

tahsisini ve kullanılmasını sağlayan, performans ölçümü yaparak ulaşılmak istenen hedeflere 

ulaşılıp ulaşılamadığını değerlendiren ve sonuçları raporlayan bir bütçeleme sistemidir. 

Performans esaslı bütçelemenin temel unsurları; stratejik plan, performans programı ve faaliyet 

raporudur. 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41. maddesi ile üst yöneticiler ve 

kendilerine bütçe ile ödenek tahsis edilen harcama yetkililerine her yıl faaliyet raporu hazırlama 

yükümlülüğü getirilmiştir.  Mezkûr maddeye göre, idare faaliyet raporunun kamu idarelerinin 

stratejik planlama ve performans programları uyarınca yürütülen faaliyetlerini, belirlenmiş 

performans göstergelerine göre, hedef ve gerçekleşme durumu ile varsa meydana gelen sapmaların 
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nedenlerini açıklayacak ve idarenin faaliyet sonuçlarını gösterecek şekilde düzenlenmesi 

gerekmektedir. Bu bakımdan kendilerine tahsis edilen kamu kaynağının stratejik planlarına ve 

performans programlarına uygun olarak kullanılıp kullanılmadığının hesabı verilmektedir.  

2020 yılı itibariyle uygulamaya alınan ve bir mali yönetim reformu niteliği taşıyan program 

bütçe sistemi, performans esaslı bütçelemenin daha etkin bir şekilde uygulanması için performans 

bilgileri ile bütçede tahsis edilen kaynaklar arasında bağ kuran bir yaklaşım olarak geliştirilmiştir. 

Bu yeni sistem performans esaslı bütçelemenin ikamesi olarak değil, bütünleyicisi olarak 

kurgulanmıştır. 

AFAD 2022 İdare Faaliyet Raporu, performans esaslı bütçeleme, program bütçe sistemi ve 

2022 yılında güncellenen “Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlar ve Performans 

Programları İle Faaliyet Raporlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik” ile “Kamu 

İdareleri İçin Stratejik Planlama Kılavuzu” hükümleri doğrultusunda, AFAD 2022 yılı performans 

programının uygulama sonuçlarını gösterecek şekilde hazırlanmıştır.  
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I- GENEL BİLGİLER 

A- MİSYON VE VİZYON 

Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığımızın 2019-2023 yılları için misyonu; “Afet ve acil 

durumlara ilişkin süreçlerin etkin yönetimi için gerekli çalışmaları yürütmek, ilgili kurum ve 

kuruluşlar arasında koordinasyonu sağlamak ve bu alanda politikalar üretmek” ve vizyonu; 

“Afetlere dirençli toplum oluşturmak” şeklinde belirlenmiştir. 

B- YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR 

AFAD’ın temel kuruluş amacı; afet öncesi, sırası ve sonrası ile acil durumlarda bütünleşik 

afet yönetim sisteminin en etkin şekilde işletilmesini ve afet yönetimi alanında kurumlar arasında 

ulusal ve uluslararası düzeyde koordinasyonu sağlamaktır. 

AFAD’ın görev, yetki ve sorumlulukları, 15/07/2018 tarihinde yayımlanan 4 Sayılı 

Bakanlıklara Bağlı, İlgili, İlişkili Kurum ve Kuruluşlar İle Diğer Kurum ve Kuruluşların Teşkilatı 

Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi’nin 30 ila 56’ncı maddeleri arasında belirlenmiştir. 9 

Haziran 2022 tarihinde 103 numaralı “Bazı Cumhurbaşkanlığı Kararnamelerinde Değişiklik 

Yapılması Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi” ile 4 numaralı kararnamede güncellemeler 

yapılmıştır. Yapılan değişiklikler neticesinde Başkanlığımız teşkilat yapısında Genel 

Müdürlüklerin ve yeni birimlerin de oluşturulması ile yapı genişletilmiştir.  

İlgili Kararnameler kapsamında AFAD’ın temel görevleri;  

▪ Afet ve acil durumlar ile sivil savunmaya ilişkin hizmetlerin ülke düzeyinde etkin bir 

şekilde gerçekleştirilmesi için gerekli önlemlerin alınması  

▪ Olayların meydana gelmesinden önce hazırlık ve risk azaltma, olay sırasında yapılacak 

müdahale ve olay sonrasında gerçekleştirilecek iyileştirme çalışmalarını yürüten kurum 

ve kuruluşlar arasında koordinasyonun sağlanması 

▪ Yurt içinde ve yurt dışında insani yardım operasyonlarının yapılması ve koordine edilmesi  

▪ Bu konularda politika önerilerinin geliştirilmesi ve uygulanması hususlarını 

kapsamaktadır. 
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C- İDAREYE İLİŞKİN BİLGİLER 

1- FİZİKSEL YAPI 

▪ Başkanlık: Üniversiteler Mahallesi Dumlupınar Bulvarı No:159 Çankaya/ANKARA  

▪ AFADEM: Uğur Mumcu Mah. Fatih Sultan Mehmet Bulvarı (İstanbul Yolu) 10. km  

No: 300 Yenimahalle / ANKARA  

Tablo 1 - Fiziki Alanlar Tablosu 

  
Toplam 

Açık Alan 

(m²) 

Toplam 

Kapalı 

Alan 

(m²) 

Konferans / Toplantı 

Salonu 
Derslik Misafirhane 

Kapasitesi 

(oda) 

Lojman 

Sayısı 

Sayı Kapasite (Kişi) Sayı 
Kapasite 

(Kişi) 

Başkanlık Binası 125.000 60.015 8 900 - - - - 

AFADEM 45.000 11.900 2 158 9 140 78 26 

Tablo 2 - Araç Envanteri 

Taşıt Cinsi 

Merkez Taşra 

Mevcut 

Taşıt Sayısı 

Hizmet 

Alımı 

Yöntemi ile 

Alınan Araç 

Sayısı 

Mevcut 

Taşıt Sayısı 

Hizmet 

Alımı 

Yöntemi ile 

Alınan Araç 

Sayısı 

Binek otomobil 1 25 52 - 

Arazi binek (En az 4/8 kişilik) 3 - 10 - 

Minibüs (Sürücü dâhil en fazla 15 kişilik) 10 - 74 - 

Pick-up (Kamyonet, şoför dâhil 3 veya 6 kişilik) 4 - 21 - 

Pick-up (Kamyonet, arazi hizmetleri için şoför dâhil 3/6 kişilik) 15 - 219 - 

Panel 0 - 28 - 

Midibüs (Sürücü dâhil en fazla 26 kişilik) 0 - 3 - 

Otobüs (Sürücü dâhil en az 27 kişilik) 1 - 24 - 

Otobüs (Sürücü dâhil en az 41 kişilik) 1 - 0 - 

Kamyon (Şasi-kabin tam yüklü ağırlığı en az 17.000 Kg.) 1 - 32 - 

Ambulans (Tıbbi donanımlı) 0 - 2 - 

Motosiklet (En fazla 600 cc) 0 - 4 - 

Diğer Taşıtlar  19 - 675 - 

Toplam 55 25 1145 0 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

15 
 

2- TEŞKİLAT YAPISI 

Bakanlıklara Bağlı, İlgili, İlişkili Kurum ve Kuruluşlar ile Diğer Kurum ve Kuruluşların 

Teşkilatı Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi (Kararname Numarası: 4) uyarınca 

Başkanlığımız, İçişleri Bakanlığı’na bağlı bir kuruluş olup, Kararname’de belirtilen hizmetlerin 

yürütülmesinden İçişleri Bakanına karşı sorumludur. 

Başkanlığımızın teşkilat yapısı Cumhurbaşkanlığı 103 nolu kararnamesi ile güncellenmiş 

olup; Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanı, Başkan Yardımcıları, Rehberlik ve Denetim 

Başkanlığı, Dış İlişkiler Dairesi Başkanlığı, Hukuk Müşavirliği, Basın ve Halka İlişkiler 

Müşavirliği, Özel Kalem Müdürlüğü ile Deprem ve Risk Azaltma, Afetlere Müdahale, Barınma 

ve Yapım İşleri ve Yönetim Hizmetleri Genel Müdürlükleri olmak üzere Başkanlık merkez ve 

taşra teşkilatından oluşmaktadır. 

İllerde bütünleşik afet ve acil durum yönetiminin tüm unsurlarını içerecek şekilde, 

Başkanlığın taşra teşkilatı olarak valiye bağlı il afet ve acil durum müdürlükleri kurulmuştur. 

Müdürlüğün sevk ve idaresinden, ildeki afet ve acil durum faaliyetlerinin yönetiminden vali 

sorumludur.  

Başkanlık tarafından belirlenecek illerde il afet ve acil durum müdürlüğü bünyesinde afet ve 

acil durum arama ve kurtarma birlik müdürlükleri kurulabilir. Bu müdürlükler, il afet ve acil durum 

müdürlüğü emrinde görev yaparlar. 

Yaşanabilecek afet ve acil durumlara yönelik risk faktörlerini belirleyerek öncesinde 

yapılması gereken koruyucu ve önleyici faaliyetler ile afet ve acil durum sonrasında yapılması 

gereken çalışmalar hakkında öneriler sunmak ve kurumlara rehberlik yapmak, afet ve acil 

durumlara ilişkin politika ve öncelik tekliflerini belirlemek amacıyla, İçişleri Bakanının 

başkanlığında, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı, Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği 

Bakanlığı, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı, Hazine ve Maliye Bakanlığı, Sağlık Bakanlığı, 

Tarım ve Orman Bakanlığı ile Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığının ilgili bakan yardımcıları ve 

Türkiye Kızılay Derneği ile Boğaziçi Üniversitesi Kandilli Rasathanesi ve Deprem Araştırma 

Enstitüsü temsilcilerinden oluşan Afet ve Acil Durum Kurulu kurulmuştur.  

Kurul toplantılarına, İçişleri Bakanı tarafından gerekli görülmesi halinde diğer bakanlık, kamu 

kurum ve kuruluşu, üniversite ve sivil toplum kuruluşlarının temsilcileri ve konu ile ilgili uzmanlar 

çağrılabilir. Kurul, yılda iki kez toplanır. Ayrıca ihtiyaç halinde Kurul, İçişleri Bakanının çağrısı 

üzerine olağanüstü toplanabilir. Kurulun sekretaryasını Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı 

yürütür. 
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Şekil 1 - Teşkilat Şeması 
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3- TEKNOLOJİ VE BİLİŞİM ALTYAPISI 

Şekil 2 – Teknoloji ve Bilişim Altyapısı 

Başkanlığımızın bilişim altyapısı ve kullanılan teknolojiler; afetlerin her safhasında can 

kaybını ve ekonomik kayıpları en aza indirmek için konuyla ilgili verilerin ve bilginin eş güdüm 

içinde zamanında sağlandığı ve değişiminin sanal bir ağ ortamında kolaylıkla yapılabildiği 

bütünleşik ve teknolojik yapılardan oluşmaktadır. Bu yapıların ana unsurları; gerçek zamanlı veya 

arşivlenmiş veri ve bilgiler ile karar süreçlerini uygulayıcı ve kullanıcı insanlardır. Teknolojik 

altyapılarda uydu haberleşme imkânları, coğrafi bilgi sistemleri, karar destek sistem yazılımları, 

acil çağrı ve komuta kontrol merkezleri yazılımları, personel ve stok yazılımları, uzaktan algılama, 

bilgisayar ağları ve internet erişimi de dâhil çeşitli iletişim sistemlerini içermektedir. 

3.1 Kesintisiz ve Güvenli Haberleşme Altyapısı 

Haberleşme, afet ve acil durum hallerinde kesintisiz ve sağlıklı olarak devam etmesi gereken 

bir hizmettir. Ancak geçmiş deneyimler gösterdiği üzere büyük afetlerde ve acil durumlarda 

altyapı hasarı ve kullanım yoğunluğu gibi sebeplerle haberleşme kesintiye uğramaktadır. Bu gibi 

durumlarda müdahalenin yapılabilmesi, koordinasyonun sağlanabilmesi, kaynakların etkin 

kullanımı ve yetkililerin durumdan haberdar olması, kısaca afet ve acil durumun tümüyle 

yönetilmesi açısından haberleşme sistemlerinin her an kullanılabilir olması hayati önem 

taşımaktadır. Başkanlığımız, il müdürlüklerimiz ve saha ekiplerimizin haberleşmesinde kesintisiz 

ve güvenli iletişimi sağlamak üzere farklı altyapılar kullanılmaktadır. 

Başkanlığımız tarafından 81 il Afet ve Acil Durum Yönetimi Merkezleri (AADYM) ve 

paydaş kurum AADYM’leri arasında sürdürülebilir ve güvenli haberleşme sağlanması amacıyla 

hayata geçirilen Kesintisiz ve Güvenli Haberleşme Sistemi (KGHS) Projesinde Fiber optik, GSM 

ve uydu haberleşme ortamları otomatik anahtarlamalı olarak kullanılmaktadır. Ayrıca proje 

kapsamında, afet ve acil durumlarda görev alacak kurum ve kuruşların ülke çapında koordineli bir 

şekilde görevlerini yerine getirmesi için gerekli haberleşme altyapısı sağlanmıştır. 
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Ortak Afet Rölesi, afet ve acil durumlarda paydaş kurum komuta merkezlerinin telsiz 

haberleşmesi amacıyla 81 ilimizin merkezlerine kurulan tek röle üzerinden hizmet vermektedir. 

Ka Band uydu haberleşme altyapısı bulunan 14 aracımızda IP telefon, aydınlatma, kamera sistemi, 

telsiz, kesintisiz güç kaynağı ve jeneratör bulunmaktadır. Ayrıca telekomünikasyon ve veri ambarı 

sistemleri gibi ek sistemleri barındıran sistem odasında 25 adet fiziksel sunucu ve 450 adet de 

sanal sunucu bulunmaktadır. 

IP telefon santralleri, 

geleneksel analog santralların 

yerini alan ses, görüntü ve veri 

iletişimini tek bir network 

üzerinde toplayan iletişim 

sistemidir. IP santrallar ile 

geleneksel analog santralların 

sunduğu özelliklerin yanında 

VoIP, fax-over-IP, ses kayıt, 

konferans, görüntülü görüşme, 

sesli mesajların e-mail ile iletilmesi, durum bilgisi izleyebilme, anlık mesajlaşma, uzak abone ve 

uzak ofis iletişimi gibi gelişmiş uygulamalar kullanılabilmektedir. Mevcut durumda 71 il 

müdürlüğümüzde IP Santral kurulumu yapılmıştır.  

Başkanlığımız ile il müdürlüklerimiz arasında ses haberleşmesini sağlayan KU ve KA Band 

uydu internet altyapısı kullanılmaktadır. Uydu telefonu, saha ekiplerimizin ses haberleşmesini 

Şekil 3 - Ortak Afet Rölesi 

Şekil 4 - Alternatif Haberleşme 
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sağlayan yapı olup, 81 İl Müdürlüğümüzde 228 adet kullanıma hazır bulunmaktadır. Uydu 

Modem, Birlik Müdürlüklerimizin operasyonda data ve ses iletişimini destekleyen yapılardır. Afet 

ve acil durum olaylarında Emniyet Genel Müdürlüğü’nün helikopter, uçak ve drone kapasiteleri 

kullanılmaktadır. 

3.2 Elektronik Belge Yönetim Sistemi (EBYS) 

Elektronik Belge Yönetim Sistemi (EBYS), Başkanlığımızda 

yazışmalarla ilgili bütün süreçlerin bilgisayar ortamında 

yapılmasına olanak sağlayan yazılımdır. Resmî belgelerin üretim, 

kayıt, erişim ve muhafaza işlemlerini belli bir plan dâhilinde 

yürüterek, kayıtlı bilgilerin etkili bir biçimde işleme konmasını 

sağlamaktadır. Elektronik belge sistemi kullanmakta olan diğer 

kurumlarla kolay, hızlı ve kesintisiz elektronik belge akışının 

sağlanması amacıyla İçişleri Bakanlığı E-Otoban projesi ve PTT 

Kayıtlı Elektronik Posta (KEP) yapısı ile bütünleşik çalışmaktadır. 

(ebys.afad.gov.tr) 

ArşivNET, BelgeNET’e bütünleşik çalışan elektronik arşiv 

sistemidir. (ebys.afad.gov.tr/arsivnet_web) 

3.3 PARDUS 

TÜBİTAK tarafından geliştirilen işletim sistemi 

Pardus’un 81 İl AFAD Müdürlüğünde kullanıma uygun hale 

getirilmesi ile kurumsal bazda milli işletim sistemi Pardus’a 

dönüşüm süreci tamamlanmıştır. 

 

 

3.4 Afet Yönetim ve Karar Destek Sistemi (AYDES) 

AYDES, Web/Mobil tabanlı, coğrafi bilgi teknolojilerini kullanan, TAMP’a göre bütün 

kurum/kuruluş, özel sektör, STK de ana çözüm ve destek çözüm ortaklarını bir araya getiren afet 

sonrasında iyileştirme süreçleri ile etkin kullanım sağlayan bütünleşik bir karar destek 

platformudur.   

Şekil 5 - EBYS Ara yüzü 

Şekil 6 - PARDUS Göç Haritası 
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Afet ve acil durum yönetimine ilişkin 

süreçlerin etkin bir biçimde yürütülebilmesi, 

gerek afet öncesi risk azaltma, hazırlık ve 

gerekse afet sonrası müdahale ve iyileştirme 

aşamalarında ihtiyaç duyulan bilişim altyapısı 

ve karar destek sistemi merkezli yönetim 

modelinin kurulması ve sürdürülebilir kılınması 

için üretilmiştir. Sistem CBS ve UA teknolojilerini içinde barındıran masaüstü, mobil ve web 

tabanlı uygulamaları içeren, birçok kurum içi ve dışı sisteme ve servise bağlı bütünsel bir 

platformdur. AYDES, afet yönetiminde görev alan ulusal ve yerel düzeyde kurum ve kuruluşlar 

tarafından kullanılabilecek şekilde tasarlanmış, süreçlerin etkin, hızlı yürütülmesiyle doğru ve 

geçerli afet ve acil durum verisine, çeşitli raporlamalar, istatistikler, iş takipleri, sorgulama ve 

analizlere vb. ulaşılmasını sağlayan imkân sağlayan bütünleşik bir yapıdadır. 

Afet yönetimine inovatif bakış açısı getirerek süreçleri etkin ve hızlı yönetmek amacıyla, açık 

kaynak teknolojilerini kullanarak geliştirilen AYDES projesi eTR ödülü almıştır. 2022 yılında 

kullanım kapasitesini geliştirmek adına farklı modüller devreye alınmış olup, geliştirme 

çalışmaları 2023 yılında da devam edecektir. 

3.5 AFAD Bilgi Sistemi (AFBİS) 

Başkanlığımızın iş süreçlerinin tek bir platform üzerinden yönetilerek veri bütünlüğünün 

sağlanması amacıyla kullanılmakta olan yazılım aşağıdaki hizmetleri sağlamaktadır.  

▪ İnsan Kaynakları Yönetimi: İnsan Kaynakları yönetimi ile ilgili kadro, atama, 

görevlendirme ve terfi gibi personel işlemleri yürütülmekte ve personel bilgileri takip 

edilmektedir. (URL: afbis.afad.gov.tr) 

▪ İzin Modülü: İnsan Kaynakları Yönetim Sistemine entegre olarak personelin elektronik 

imzalı olarak izin aldığı ve raporlandığı modüldür. 

▪ Sınav Müracaatları: Personelin görevde yükselme, unvan değiştirme sınavına 

müracaatlar ve tercihler bu uygulama üzerinden yapılmaktadır. (URL: sinav.afad.gov.tr) 

▪ AFAD Portal: Kuruma ait uygulamalara ve raporlara tek noktadan erişim amacıyla 

kullanılan web portalıdır. Ayrıca kurum içi iletişim amacıyla kurum personeline haber, 

duyuru, ilan gibi çeşitli bilgiler sunulabilmektedir. 

▪ Elektronik Arşiv Sistemi ArşivNET: EBYS öncesi fiziksel belgelerin taranarak 

depolandığı ve EBYS ile entegre çalışan sistemdir. Ayrıca kurumsal dokümanlar ile resim, 

grafik, video vb. dijital dosyalar depolanabilmektedir.  

Şekil 7 - AYDES eTR Ödülü 
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▪ AFBİS Asistan Uygulaması: Kurum yöneticilerinin kişisel rehberinin, acil 

durumlarda kullanılacak telefonların yer aldığı sistemdir. Ayrıca kurum 

yöneticilerimiz görüşmelerini ve randevularını bu sistemden takip edebilmektedir. 

▪ Kimlik Paylaşım Sistemi Yazılımı: İçişleri Bakanlığı Nüfus ve Vatandaşlık İşleri 

Genel Müdürlüğü tarafından kurumumuza verilen kimlik sorgulama ve görüntüleme 

yetkisinin taşra teşkilatımız ile de paylaşılmasını sağlandığı sistemdir. 

▪ Doküman İmzalama Uygulaması: EBYS haricinde kalan tüm dokümanların 

elektronik olarak imzalanmasına olanak sağlayan uygulamadır. 

▪ Personel Devam Kontrol Sistemi: Personelimizin kuruma giriş çıkış kayıtlarının 

alındığı ve devam kontrollerinin takip edildiği sistemdir. 

▪ İşçi Maaş ve Bordro Sistemi: Taşeron süreciyle işe alınan işçi maaş hesaplarının 

yapıldığı uygulamadır.  

▪ Gönüllük Sistemi: Gönüllülük başvurusu kabul edilen kişilerin temel eğitimleri aldığı 

ve ilerlemelerinin raporlandığı sistemdir. 

▪ Raporlama Uygulaması: Tüm yazılım uygulamalarından verilerin çekilerek, görsel 

rapor ve grafikler oluşturulmasını sağlayan sistemdir. Yöneticilerimize hızlı ve etkin 

özet rapor sunulabilmektedir. 

Şekil 8 - Kurumsal Kaynak Planlama Sistemi 
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4- İNSAN KAYNAKLARI 

Tablo 3 - Başkanlık Personeli Unvan Dağılımı 

Hizmet Sınıfı Kadrolu Personel Geçici Personel 

Genel İdare Hizmetleri 251 62 

▪ Üst Yönetici 17 14 

▪ AFAD Uzmanı / Uzman 121 4 

▪ Uzman Yardımcısı 12 0 

▪ Memur / Diğer 101 44 

Teknik Hizmetler 168 49 

▪ Mühendis / Mimar / Şehir Plancısı 139 8 

▪ Tekniker / Teknisyen / Kütüphaneci 29 41 

Yardımcı Hizmetler 12 1 

Sağlık Hizmetleri 1 10 

Avukatlık Hizmetleri 7 3 

Eğitim Hizmetleri 19 8 

Sürekli İşçi/İşçi 142 8 

Sözleşmeli Personel/Toplum Yararına Program Kapsamında Çalışan İşçi 2 - 

Toplam 602 141 

 

      Tablo 4 - İl Afet ve Acil Durum Müdürlükleri Personelinin Sınıf ve Kadro Unvanlarına Göre Dağılımı 

SINIFI KADRO UNVANLARI DOLU BOŞ NORM 

AH Avukat 9 8 17 

AH SINIFI TOPLAMI 9 8 17 

GİH Araştırmacı (6525-Ş) 15 0 15 

GİH Araştırmacı (6639) 18 0 18 

GİH Ambar Memuru 61 46 107 

GİH Eğitim Uzmanı 73 10 83 

GİH Eğitim Uzmanı (Ş) 1 0 1 

GİH Enformasyon Memuru 231 159 390 

GİH Enformasyon Memuru (Ş) 2 0 2 

GİH Fotoğrafçı 0 1 1 

GİH İl Afet ve Acil Durum Müdürü 80 1 81 

GİH İl Müdür Yardımcısı  1 84 85 

GİH Kameraman 9 5 14 

GİH Koruma ve Güvenlik Şefi 1 1 2 

GİH Koruma ve Güvenlik Görevlisi 24 29 53 

GİH Memur 1 3 4 

GİH Memur (2828) 4 0 4 

GİH Memur (3713) 113 0 113 

GİH Muhasebeci 53 28 81 

GİH Muhasebeci (Ş) 1 0 1 

GİH Mütercim 3 7 10 

GİH Santral Memuru 105 61 166 

GİH Santral Memuru(Ş) 2 0 2 

GİH Satınalma Memuru 47 35 82 

GİH Afet ve Acil Durum Arama ve Kurtarma Birlik Müdürü 10 6 16 

GİH Sivil Savunma Memuru 8 9 17 

GİH Sivil Savunma Uzmanı 47 4 51 

GİH Stajyer Muhabir 1 0 1 

GİH Şef 241 127 368 

GİH Şoför 122 172 294 

GİH Şube Müdürü 253 126 379 

GİH Uzman 0 1 1 

GİH Veri Hazırlama ve Kontrol İşletmeni (Ş) 1 0 1 

GİH Veri Hazırlama ve Kontrol İşletmeni 208 79 287 
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SINIFI KADRO UNVANLARI DOLU BOŞ NORM 

GİH SINIFI TOPLAMI 1736 994 2730 

SH Hemşire  3 3 6 

SH Psikolog 1 1 2 

SH Sağlık Memuru 63 56 119 

SH Sağlık Memuru(Ş) 1 0 1 

SH Sosyal çalışmacı 51 44 95 

SH Sosyal Çalışmacı (Ş) 1 0 1 

SH Tabip 1 0 1 

SH Veteriner Hekim 6 5 11 

SH SINIFI TOPLAMI 127 109 236 

TH Arama ve Kurtarma Teknisyeni 1704 446 2150 

TH Çözümleyici 29 29 58 

TH Programcı  1 1 2 

TH Programcı(Ş) 1 0 1 

TH Jeomorfolog 1 0 1 

TH Mimar 51 32 83 

TH Mühendis 647 178 825 

TH Mühendis (3713) 14 0 14 

TH Şehir Plancısı 52 43 95 

TH Tekniker 164 33 197 

TH Tekniker (3713) 2 0 2 

TH Teknisyen(Ö) 0 2 2 

TH Teknisyen (3713) 2 0 2 

TH Teknisyen (2828) 1 0 1 

TH Teknisyen 129 23 153 

TH SINIFI TOPLAMI 2798 787 3585 

YH Bekçi 1 0 1 

YH Hizmetli 35 50 85 

YH Hizmetli (2828) 14 0 14 

YH Kaloriferci 1 0 1 

YH Teknisyen Yardımcısı 15 20 35 

YH SINIFI TOPLAMI 66 70 136 

TOPLAM 4736 1968 6704 

Sürekli İşçi  520 0 520 

GENEL TOPLAM 5256 1968 7224 

Tablo 5 - Cinsiyet Dağılımı 

  Kadın Erkek Toplam 

Merkezde Kadrolu 204 398 602 

Merkezde Geçici 35 106 141 

Taşra 912 4344 5256 

Toplam 1151 4848 5999 

Tablo 6 - Yaş Dağılımı 

Yaş Aralıkları 
Merkez Kadrolu 

Personel 

Merkezde Geçici 

Personel 
Taşra Personeli Toplam 

20-25 11 1 43 55 

26-30 20 13 240 273 

31-35 51 31 1045 1127 

36-40 123 35 1239 1397 

41-45 82 22 1035 1139 

46-50 71 16 1029 1116 

51-55 54 13 376 443 

56 ve üzeri 46 10 249 305 

Toplam 458 141 5256 5855 
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Tablo 7 - Eğitim Durumu 

Mezuniyet 

Merkez 

Kadrolu 

Personel 

Merkezde 

Geçici Personel 
Taşra Personeli Toplam 

Doktora 10 3 19 32 

Yüksek Lisans 101 16 189 306 

Lisans 299 93 2817 3209 

Ön Lisans 36 18 1283 1337 

Lise ve Daha Alt Öğretim 156 11 948 1115 

Toplam 602 141 5256 5999 

Tablo 8 - Yabancı Dil Bilgisi 

Dil/Düzey A B C 

İngilizce 6 29 37 

Almanca - 1 - 

Tablo 9 – 2022 Yılı İçinde Personelin Ayrılma Nedenleri 

  Naklen İstifa Emekli Vefat Diğer Toplam 

Merkez 5 1 5 0 0 11 

Taşra 5 25 13 1 3 47 

Toplam 10 26 18 1 3 58 

 

5- SUNULAN HİZMETLER 

5.1. Deprem ve Risk Azaltma Alanında Sunulan Hizmetler 

▪ Ülke düzeyinde uygulanacak afet ve acil durum müdahale, risk yönetimi ve zarar azaltma 

planlarını yapmak veya yaptırmak. 

▪ Muhtemel afet ve acil durum bölgelerini tespit etmek ve önleyici tedbirleri ilan etmek. 

▪ Zarara uğraması muhtemel yerlerin plan, proje ve imar esaslarını belirlemek. 

▪ Aynî, nakdi ve insani yardım esaslarını belirlemek. 

▪ Yurt içi ve yurt dışında meydana gelen afet ve acil durumlarla ilgili bilgileri toplamak ve 

değerlendirmek. 

▪ Afet ve acil durumlara ilişkin; 

▪ Yönetim stratejilerini belirlemek. 

▪ Kamu yatırımları ile personel ihtiyacı konusunda ilgili kurumlara öneride bulunmak.   

▪ Sigorta hizmetlerinin geliştirilmesi ve yaygınlaştırılmasını sağlamak. 

▪ Afet öncesi, sırası ve sonrasına dair faaliyetlerin standartlarını ve akreditasyon 

esaslarını belirlemek ve denetlemek, bu alanda kamu kurum ve kuruluşları ve sivil 

toplum kuruluşları ile işbirliği ve koordinasyonu sağlamak. 

▪ Türlerine ve ölçeklerine göre afet tehlike ve risklerini belirlemek, haritalarını yapmak veya 

yaptırmak. 
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▪ Depreme hazırlık ve deprem riski yönetimi esaslarını belirlemek, faaliyetlerini yürütmek. 

▪ Depremde zarara uğraması muhtemel yerler ile zarara uğramış yerlerin imar, plan ve proje 

işlemlerinin yürütülmesi konularında uygulanacak esasları belirlemek, takip etmek, 

değerlendirmek ve depremle ilgili hizmetlerin yürütülmesinde danışmanlık yapmak. 

▪ Depreme hazırlık, müdahale ve iyileştirme aşamalarında kullanılabilecek kamu, özel ve 

sivil toplum kuruluşları ile yabancı kişi ve kuruluşlara ait her türlü kaynakların tespit ve 

etkin kullanımını sağlamak. 

▪ Depremler hakkında halkın bilgilendirilmesi konusunda uygulanacak politika önerilerini 

belirlemek, takip etmek, değerlendirmek ve depremle ilgili hizmetlerin yürütülmesinde 

Başkanlığın diğer birimlerine danışmanlık yapmak. 

▪ Ulusal, bölgesel ve yerel ölçekte deprem tehlike ve riskini belirleyebilmek için ulusal 

deprem gözlem ve kayıt ağı istasyonlarını kurmak ve işletmek. 

▪ Yapı sağlığı izleme ve değerlendirme merkezi kurmak, işletmek, konuyla ilgili kamu 

kurum ve kuruluşları, özel sektör ve üniversitelerle işbirliği yapmak. 

▪ Gönüllülük ve farkındalığın yaygınlaştırılmasıyla ilgili tüm konularda kamu kurum ve 

kuruluşları, mahalli idareler, sivil toplum kuruluşları ve özel sektörle işbirliği ve 

koordinasyonu sağlamak. 

▪ Afet ve Acil Durumlar ile sivil savunma hizmetlerine yönelik ülke çapında katılımın 

yaygınlaştırılması, planlanması ve uygulanması için gerekli hususları belirlemek, bu 

çalışmalar sırasında ihtiyaç duyulabilecek malzeme ve ekipmanı tespit etmek ve teminini 

sağlamak. 

▪ Başkanlığın görev ve sorumluluk alanına giren konularda kamu kurum ve kuruluşları ile 

sivil toplum kuruluşlarının ihtiyaçları doğrultusunda farkındalık ve gönüllülük politika 

önerilerini belirlemek, eylem planı hazırlamak ve bu çerçevede programlar 

oluşturulmasını sağlamak. 

▪ Başkanlığın görev ve sorumluluk alanına ilişkin konularda kamuoyuna yönelik aydınlatıcı 

ve bilinçlendirici faaliyetler yürütmek, bu konuda ilgili kamu kurum ve kuruluşları, sivil 

toplum kuruluşları, üniversiteler ve özel sektörle işbirliği yapmak. 

▪ Afet ve Acil Durum Eğitim Merkezi Müdürlüğünün iş ve işlemlerini yürütmek. 

▪ Başkanlığın amacına uygun ulusal ve uluslararası fonlardan aktarılan hibeler de dahil 

olmak üzere her türlü bağış ve hizmetler ile ayni ve nakdi yardımları kabul etmek, bunlarla 

ilgili iş ve işlemleri yürütmek. 

 

 



 

26 
 

5.2. Afetlere Müdahale Alanında Sunulan Hizmetler 

▪ Afet ve acil durum esnasında kamu, özel sektör ve sivil toplum kuruluşları, yabancı kişi 

ve kuruluşlara ait her türlü kaynakları değerlendirerek afet veya acil durumun etkilerini 

gidermeye yönelik müdahale çalışmalarını yürütmek. 

▪ AFAD bünyesindeki afet ve acil durum yönetimi merkezini idare etmek. 

▪ Kamu kurum ve kuruluşları ile illerde afet ve acil durum yönetimi merkezlerinin açılması 

ve yönetilmesini sağlamak. 

▪ İtfaiye, arama ve kurtarma hizmetlerinin standartlarını belirlemek. 

▪ Müdahale faaliyetlerinde, kamu kurum ve kuruluşları, itfaiye ve sivil toplum kuruluşları 

arasında koordinasyon ve işbirliğini sağlamak. 

▪ Arama kurtarma hizmetlerinin planlanması, koordinasyonu ve icra edilmesine yönelik 

faaliyetleri yürütmek. 

▪ Uluslararası acil ve insani yardım ile müdahale faaliyetlerini gerçekleştirmek, koordine ve 

takip etmek. 

▪ Yurtiçi ve yurtdışı afet tatbikatlarını yapmak veya yaptırmak. 

▪ Afet müdahale planlarının hazırlanmasını sağlamak ve bu hususta ilgili kurum kuruluşlar 

arasında koordinasyonu tesis etmek. 

▪ Kamu kurum ve kuruluşları ile özel kuruluşlarda sivil savunma hizmetlerini planlamak, 

uygulamak ve denetlemek. 

▪ Her türlü silahsız koruyucu ve kurtarıcı faaliyetleri, tedbirleri, acil kurtarma ve ilk yardım 

faaliyetlerini planlamak ve yürütmek. 

▪ Seferberlik ve savaş hazırlıklarında ihtiyaç duyulacak sivil kaynakları tespit etmek. 

▪ Sivil Savunma gayretlerinin halk tarafından desteklenmesi ve halkın moralinin 

korunmasını sağlamaya yönelik çalışmalar yapmak. 

▪ Kimyasal, biyolojik, radyolojik ve nükleer maddelerin meydana getireceği tehlikelere 

karşı alınacak önlemleri ve yapılacak çalışmaları tespit etmek ve bunlarla ilgili bakanlık, 

kamu ve özel kurum ve kuruluşlar arasında koordinasyonu sağlamak. 

5.3. Barınma ve Yapım İşleri Alanında Sunulan Hizmetler 

▪ Afet ve acil durum sonrası hayatın normale dönmesini sağlayıcı tedbirleri almak. 

▪ Afet sonrası bina hasar tespitinin yapılmasını sağlamak, yapılan hasar tespit çalışmalarını 

değerlendirmek, meydana gelen afetlerin genel hayata etkili olup olmadığına karar 

verilmesine yönelik iş ve işlemleri yapmak. 

▪ Afet ve acil durum bölgelerinde geçici barınmayı sağlamak. 
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▪ Afet lojistik depoları kurmak, bakım onarımlarını yapmak, işletmek ve yönetimini 

sağlamak. 

▪ Afetzedelerin tedavi, iaşe, ibate gibi acil ihtiyaçları ile ilgili hizmetleri yürütmek; afet 

nedeniyle belediye ve il özel idare sınırları içerisinde hasar gören yol, içme suyu, 

kanalizasyon ve benzeri altyapıların çalışır hale getirilmesine dönük ödenek tahsis 

edilmesini sağlamaya yönelik çalışmaları yürütmek. 

▪ Afetzedelerin hak sahipliği, borçlandırma ve tahsilat işlemlerini yapmak ve takip etmek. 

▪ Afet sonrası kalıcı barınmayı sağlamak üzere yerleşim yerlerinin tespitine dair gerekli iş 

ve işlemleri yapmak, bu konuda kamu kurum ve kuruluşları ile koordinasyonu sağlamak, 

yapılan işlemleri denetlemek ve bu yerleşim yerleri ile ilgili her tür ve ölçekteki harita, 

etüt, imar planı ve parselasyon planlarının yapılmasını sağlamak. 

▪ Afetten etkilenen bölgelerde, kamu kurum ve kuruluşları, mahalli idareler, üniversiteler 

ve sivil toplum kuruluşları ile işbirliği içinde afet sonrası yeniden yapılanma ve iyileştirme 

planları ile uygulamaya ilişkin ilerleme raporlarını hazırlamak, hazırlanan planların 

uygulamasını koordine etmek. 

▪ Hak sahibi kabul edilen afetzedeler için yapılacak kalıcı yapıların yapım yöntemlerini 

belirlemek, projelerini yapmak, yatırım programına almak, ödeneklerini temin etmek ve 

yapımını sağlamak. 

▪ Afetzedelerin geçici ve kalıcı barınmaları için gerekli altyapı ve üstyapı projelerinin 

hazırlanarak inşaatlarının yapılmasını sağlamak. 

5.4. Yönetim Hizmetleri Alanında Sunulan Hizmetler 

▪ Başkanlığın insan gücü planlamasını yapmak, insan kaynakları politikası ile performans 

ölçütlerini belirlemek ve insani kaynakları sisteminin geliştirilmesine yönelik çalışmalar 

yapmak. 

▪ Başkanlık personelinin atama, nakil terfi, emeklilik ve benzeri özlük işlemlerini yürütmek. 

▪ Başkanlık merkez ve taşra teşkilatı personelinin bilgi düzeylerinin yükseltilmesi için 

temel, hazırlayıcı ve uzmanlaştırma amaçlı hizmet içi eğitimlerinin planlanmasını, 

uygulanması ve değerlendirilmesine yönelik iş ve işlemleri yürütmek. 

▪ Başkanlık merkez ve taşra teşkilatı personelinin eğitim faaliyetleri ile ilgili 

dokümantasyon, yayım ve arşiv hizmetlerini yürütmek. 

▪ Başkanlığın taşınır ve taşınmazlarına ilişkin işlemleri ilgili mevzuat çerçevesinde 

yürütmek. 

▪ Başkanlığın genel evrak ve arşiv hizmetlerine yönelik iş ve işlemlerini yürütmek. 
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▪ Afet ve acil durum faaliyetleri ödeneğine ilişkin aktarma, izleme ve muhasebeleştirme iş 

ve işlemlerini yürütmek. 

▪ İlgili mevzuat çerçevesinde Başkanlığın satın alma ve kiralamaya ilişkin iş ve işlemlerini 

yürütmek. 

▪ 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, 22/12/2005 

tarihli ve 5436 sayılı Kanun ve diğer mevzuatla strateji geliştirme ve mali hizmetler 

birimlerine verilen görevleri yapmak.  

▪ Afet ve acil durumlara ilişkin veri tabanları, coğrafi bilgi sistemleri, haberleşme, tahmin 

ve erken uyarı sistemlerini kurmak, kurdurmak, işletmek ve uygulamalarını yapmak veya 

yaptırmak. 

▪ Bilişim teknolojisindeki gelişmelere bağlı olarak daha etkin ve verimli bilgi, belge ve iş 

akışı düzenini kurmak, buna yönelik sistemleri, yazılımları ve entegrasyonları yapmak 

veya yaptırmak.  

5.5. Rehberlik ve Denetim Alanında Sunulan Hizmetler 

▪ Başkanlık merkez birimleri ile il afet ve acil durum müdürlüklerinin her türlü faaliyet ve 

işlemleri ile personeli hakkında inceleme, denetim ve soruşturma yapmak. 

▪ Başkanlığın amaçlarını daha iyi gerçekleştirmek, mevzuata, plan ve programa uygun 

faaliyet göstermesini sağlamak üzere rehberlik etmek, çalışmalar yapmak ve gerekli 

teklifleri hazırlamak. 

▪ Denetim ve soruşturma raporlarını inceleyip değerlendirmek.  

5.6. Dış İlişkiler Alanında Sunulan Hizmetler 

▪ Afetler, afetlere müdahale, afet yönetimi ve risk azaltma gibi konularda Avrupa Birliğine 

yönelik mevzuat ve uyum çalışmaları ile ekonomik ve teknik işbirliğine yönelik 

çalışmaların etkili ve verimli bir şekilde yürütülmesi için gerekli irtibat ve eşgüdümü 

sağlamak. 

▪ Uluslararası alanda faaliyet gösteren kuruluşlarla Başkanlığın görev alanına giren 

konularda uluslararası sözleşmeler de dahil olmak üzere ilişkileri düzenlemek, gerekli 

irtibat ve eşgüdümü sağlamak; Başkanlığın görev ve faaliyet alanına giren konularda 

uluslararası antlaşma, protokol ve belerin imzalanmasına yönelik iş ve işlemleri koordine 

etmek. 

▪ Türkiye’deki diplomatik temsilciliklerde afet ve acil durum faaliyetleri alanında görev 

yapan yetkililerle koordinasyonu yürütmek.
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5.7. Afet Araştırmaları Alanında Sunulan Hizmetler 

▪ Afet ve Acil Durum Yönetimi ile ilişkin konularda bilimsel amaçlı faaliyetler yürütmek, 

bu konuda ilgili kamu kurum ve kuruluşları, sivil toplum kuruluşları, üniversiteler ve özel 

sektörle işbirliği yapmak. 

▪ Araştırma ve geliştirme çalışmaları yapmak, yaptırmak ve desteklemek.  

▪ Afet ve acil durum yönetimine ilişkin ulusal ve uluslararası çalışmaları, yayınları ve 

bilimsel çalışmaları takip etmek, derlemek, tasnif etmek ve ilgili birimlere bildirmek. 

6- YÖNETİM VE İÇ KONTROL SİSTEMİ 

Faaliyetlerin etkili ve verimli olması, raporların güvenilirliği, hesap verilebilirlik ve risk 

yönetimi, Başkanlığın misyonunu gerçekleştirmede, sürekli gelişimi ve öğrenmeyi sağlayacak 

stratejik yönetimin gereklerindendir. İç kontrol, stratejik yönetim için makul güvence sağlamak 

üzere tasarlanmış süreçlerden oluşan bir sistemdir. Kamu iç kontrol standartları, bu sistemin 

oluşturulması, izlenmesi ve geliştirilmesi amacıyla 5 bileşen altında 18 standart ve bu standartlar 

için gerekli 79 genel şarttan oluşan temel yönetim kurallarını gösterir. 

AFAD Başkanlığının iç kontrol standartlarını sağlamaya yönelik faaliyetleri iç kontrolün 5 

bileşeni kapsamında değerlendirildiğinde; Başkanlıkta iç denetim çalışmalarına 2015 yılında 

başlanmış, İç Denetim Birimi Başkanlığı kurulmuş, Başkanlık İç Denetim Yönergesi yürürlüğe 

konulmuştur. Ön mali kontrol sistemi, İç Kontrol ve Ön Mali Kontrole İlişkin Usul ve Esaslar 

doğrultusunda çıkartılan AFAD Ön Mali Kontrol İşlemleri Yönergesi kapsamında kurulmuş ve bu 

yönerge kapsamında yerine getirilmektedir. AFAD İç Kontrol Standartlarına Uyum Eylem Planı 

(18 kamu iç kontrol standardı ve bu standartları sağlayan 79 genel şartı içerecek şekilde) 

hazırlanmış ve 2018 yılı sonu itibariyle uygulamaya konulmuştur. İç Kontrol Standartlarına Uyum 

Eylem Planının İç Kontrol İzleme ve Yönlendirme Kurulu tarafından yıllık değerlendirmesi 

yapılmış olup 2022 yılında izleme değerlendirme faaliyetlerine devam edilmiştir. Kurumun risk 

çalışması süreç bazında tamamlanmış olup, amaç ve hedeflerinin gerçekleşmesini 

engelleyebilecek iç ve dış riskler tanımlanarak değerlendirilmiş, mevcut kontroller belirlenmiş ve 

kalıntı risklere ilişkin bir Risk Eylem Planı hazırlanarak yürürlüğe girmiş olup izleme 

değerlendirme faaliyetlerine devam edilmektedir.
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II- AMAÇ VE HEDEFLER 

A- TEMEL POLİTİKA VE ÖNCELİKLER 

Bakanlıklara Bağlı, İlgili, İlişkili Kurum ve Kuruluşlar ile Diğer Kurum ve Kuruluşların 

Teşkilatı Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi (Kararname Numarası: 4)  ile verilen görev 

ve yetkiler doğrultusunda, Başkanlığımızın politika ve öncelikleri; afet ve acil durumlar ile sivil 

savunmaya ilişkin hizmetlerin ülke düzeyinde etkin bir şekilde gerçekleştirilmesi için gerekli 

önlemlerin alınması ve olayların meydana gelmesinden önce hazırlık ve risk azaltma,  olay 

sırasında yapılacak müdahale ve olay sonrasında gerçekleştirilecek iyileştirme çalışmalarını 

yürüten kurum ve kuruluşlar arasında koordinasyonun sağlanması, yurt içinde ve yurt dışında 

insani yardım operasyonlarının yapılması ve koordine edilmesi ile bu konularda politika önerileri 

geliştirmek ve uygulamaktır. 

Bu kapsamda Başkanlığımızın temel politikaları ve öncelikleri; 

▪ Afetlere yönelik risk, zarar azaltma ve hazırlık çalışmalarını iyileştirmek, afet konusunda 

görev yapan kurumlar arasında iş birliği ve koordinasyonu sağlamak. 

▪ Afet ve acil durum esnasında kamu, özel sektör ve sivil toplum kuruluşları, yabancı kişi 

ve kuruluşlara ait her türlü kaynakları değerlendirerek afet veya acil durumun etkilerini 

gidermeye yönelik müdahale çalışmalarını yürütmek. 

▪ Ülke düzeyinde uygulanacak afet ve acil durum müdahale, risk yönetimi ve zarar azaltma 

planlarını yapmak veya yaptırmak.  

▪ Afetlere yönelik risk, zarar azaltma ve hazırlık çalışmaları için temel teşkil edecek strateji 

belgesi, plan, kılavuz vb. dokümanlar geliştirerek yol göstermek. 

▪ Afet ve acil durum bölgelerinde geçici yerleşmeyi sağlamak, zarara uğramış kişilerin 

tedavi, iaşe, ibate, sosyal ve psikolojik destek hizmetlerini yürütmek 

▪ Afetten etkilenen bölgelerde, kamu kurum ve kuruluşları, mahalli idareler, üniversiteler 

ve sivil toplum kuruluşları ile iş birliği içinde afet sonrası yeniden yapılanma ve 

iyileştirme planlarını hazırlamak, hazırlanan planların uygulanmasını koordine etmek, 

uygulamaya ilişkin ilerleme raporlarını hazırlamak. 

▪ Hukuksal anlamda afet ve acil durum yönetimi konusunda faaliyet gösteren, araştırma 

geliştirme çalışmaları yapan yurtiçi ve yurtdışı her seviye ve türde kurum, kuruluş ve 

organizasyonla kesintisiz iş birliği yapmaya çalışmak. 

▪ Afet ve risk etkileri konusunda toplumsal bilinci ve katılımı yükseltecek eğitim 

çalışmaların sürdürülmesini sağlamak. 
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B- STRATEJİK PLANDA YER ALAN AMAÇ VE HEDEFLER 

Amaç 1 Afet ve acil durum yönetiminde koordinasyonun etkinliğini artırmak 

Hedef 1.1. Afet yönetiminde standartlaşmayı geliştirmek 

Hedef 1.2. Afet ve acil durum yönetiminde sivil savunma sisteminin etkinliğini arttırmak 

Hedef 1.3. Afet ve acil durum yönetiminde etkin haberleşme ve iletişim sağlamak 

Hedef 1.4. 
Afet ve acil durum yönetiminde kullanılacak bilişim sistemlerinin etkinliğini artırmak ve karar desteği 

sağlamak 

 

Amaç 2 Risk odaklı bütünleşik afet yönetim anlayışının benimsenmesini ve tüm sektörlere yerleşmesini sağlamak 

Hedef 2.1. Afet risklerini azaltmaya yönelik çalışmaları desteklemek ve yürütmek 

Hedef 2.2. Afet risklerini belirlemek 

Hedef 2.3. Afet yönetimi destek sistemlerini geliştirmek 

Hedef 2.4. Ülkemizin sığınak politikasını belirlemeye yönelik strateji belgesi hazırlamak 

Hedef 2.5. Deprem bilgilerini güvenilir ve hızlı bir şekilde veren bölgesel bir merkez olmak 

 

Amaç 3 Afet esnası ve sonrası süreçleri en etkili şekilde yönetmek 

Hedef 3.1. Afet ve acil durum bölgelerinde yeniden yapılanma ve iyileştirme süreçlerini geliştirmek 

Hedef 3.2. KBRN yönetim modelini geliştirerek uygulamak 

Hedef 3.3. Müdahale kapasitesini artırmak 

Hedef 3.4. Ülke genelinde ikaz ve alarm (siren) sistemini yaygınlaştırmak 

Hedef 3.5. Psikososyal hizmetler alanında personelin eğitim ve psikososyal ihtiyaçlarının giderilmesini sağlamak. 

Hedef 3.6. Türkiye Afet Müdahale Sisteminin işlerliğini artırmak 

 

Amaç 4 Toplumsal farkındalığı artırarak afet ve acil durumlara sürekli hazırlıklı olmak 

Hedef 4.1. Afet ve acil durumlara ilişkin eğitim ve uygulama kapasitesini artırmak 

Hedef 4.2. Afet ve acil durumlarla sivil savunmaya ilişkin toplumsal farkındalık düzeyini artırmak 

Hedef 4.3. Afet ve acil durumlarda kamuoyunu doğru şekilde bilgilendirmek ve bilgi kirliliğini önlemek 

Hedef 4.4. AFAD gönüllülük sistemini kurmak ve yaygınlaştırmak 

 

Amaç 5 Uluslararası alanda referans alınan, sürekli öğrenen ve gelişen kurum olmak 

Hedef 5.1. AFAD’ın uluslararası insani yardım performansını artırmak 

Hedef 5.2. AFAD’ın uluslararası kurumsal varlığını güçlendirici faaliyetleri arttırmak 

Hedef 5.3. Uluslararası yetkinlikte çalışanlara sahip olmak 

Hedef 5.4. Uluslararası alanda risk azaltma faaliyetlerinde bulunmak 

Hedef 5.5. Deprem araştırmaları ile ilgili uluslararası alanda kurumsal varlığı güçlendirmek 

 

Amaç 6 Sürekli öğrenen ve gelişen kurum olmak 

Hedef 6.1. AFAD hizmet binalarının ve sosyal tesislerin fiziksel ve teknik altyapısını iyileştirmek 

Hedef 6.2. KBRN olaylarına yönelik müdahale kapasitesini artırmak 

Hedef 6.3. Kurumsal bilişim sistemlerinin geliştirilmesini, etkin kullanımını ve yaygınlaştırılmasını sağlamak 

Hedef 6.4. Bilgi bütünlüğü ve veri güvenliğini sağlamak, bilgi güvenliği farkındalığını artırmak 

Hedef 6.5. Stratejik yönetim ve iç kontrol mekanizmasını iyileştirmek 

Hedef 6.6. Afet yönetiminde karar desteği sağlayacak bilişim sistemlerini geliştirmek 
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III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

A- MALİ BİLGİLER 

1-  BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI  

2022 yılı başlangıç ödeneği 2.421.082.000 TL olan AFAD’ın, yurdumuzda meydana gelen 

afet ve acil durumlar ile ardından gelen iyileştirme sürecinde devam eden çalışmalar, diğer 

ihtiyaçlar çerçevesinde alınan ek ödenekler ve düşülen ödenekler ile yılsonu bütçesi 

16.164.960.459 TL olarak gerçekleşmiştir. 

Söz konusu bütçenin 1.387.101.782 TL’si cari harcamalar, 1.572.506.951 TL’si cari 

transferler, 880.474.262 TL’si sermaye giderleri, 12.249.061.000 TL’si sermaye transferleri ve 

33.943.930 TL’si yurtiçi borç verme (evini yapana yardım-EYY) giderleri için harcanmıştır. 

Sonuç olarak; toplam bütçe ödeneği 16.164.960.459 TL olan Başkanlığımızın 2022 yılı harcama 

tutarı 16.123.087.925 TL olup harcamalarda %99,7 oranında gerçekleşme sağlanmıştır. 

Tablo 10 - Ekonomik Sınıflandırma Düzeyinde 2022 Yılı Ödenek ve Harcama Verileri 

EKONOMİK 

KOD 

BAŞLANGIÇ ÖDENEĞİ YILSONU TOPLAM ÖDENEK GERÇEKLEŞME 

Hizmet 

Programları 

Toplam 

Yönetim ve 

Destek 

Programı 

Program 

Dışı 

Giderler 

Toplam 

Hizmet 

Programları 

Toplam 

Yönetim ve 

Destek 

Programı 

Program 

Dışı 

Giderler 

Toplam 

Hizmet 

Programları 

Toplam 

Yönetim ve 

Destek 

Programı 

Program 

Dışı 

Giderler 

Toplam 

Personel 

Giderleri 
496.877.000 129.527.000   626.404.000 675.737.185 316.970.435   992.707.620 675.269.118 312.153.167   987.422.285 

Sosyal 

Güvenlik 

Kurumuna 

Devlet Primi 

Giderleri 

76.626.000 23.823.000   100.449.000 103.519.530 51.879.315   155.398.845 103.244.860 51.225.063   154.469.924 

Mal ve 

Hizmet Alım 

Giderleri 

51.249.000 70.893.000   122.142.000 56.742.000 201.048.132   257.790.132 52.993.749 192.215.824   245.209.573 

Faiz Giderleri       0       0       0 

Cari 

Transferler 
626.473.000 10.562.000   637.035.000 1.560.939.500 12.012.000   1.572.951.500 1.560.800.718 11.706.233   1.572.506.951 

Sermaye 

Giderleri 
733.332.000 20.695.000   754.027.000 856.576.862 45.995.000   902.571.862 838.008.259 42.466.003   880.474.262 

Sermaye 

Transferleri 
3.108.000     3.108.000 12.249.301.500     12.249.301.500 12.249.061.000     12.249.061.000 

Borç Verme 177.917.000     177.917.000 34.239.000     34.239.000 33.943.930     33.943.930 

Yedek 

Ödenekler 
      0       0       0 

BÜTÇE İÇİ 

TOPLAM 

KAYNAK 

2.165.582.000 255.500.000 0 2.421.082.000 15.537.055.577 627.904.882 0 16.164.960.459 15.513.321.635 609.766.290 0 16.123.087.925 

Döner 

Sermaye 
      0       0       0 

Özel Hesap        0       0       0 

Diğer Bütçe 

Dışı Kaynak 
      0       0       0 

BÜTÇE DIŞI 

TOPLAM 

KAYNAK 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GENEL 

TOPLAM 
2.165.582.000 255.500.000 0 2.421.082.000 15.537.055.577 627.904.882 0 16.164.960.459 15.513.321.635 609.766.290 0 16.123.087.925 
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Analitik bütçe sınıflandırması ekonomik kod türleri itibarıyla Başkanlığımız harcamalarının 

detay bilgilerine aşağıda yer verilmiştir: 

01- Personel Giderleri 

Personel Giderleri kapsamında yapılan harcamalar; memur, sözleşmeli personel ve işçilere 

yapılan maaş giderlerinden oluşmaktadır. Başlangıç ödeneği 626.404.000 TL, yılsonu ödeneği 

992.707.620 TL, harcama 987.422.285 TL olup harcama oranı yüzde 99,5 seviyesinde 

gerçekleşmiştir. 

02-Sosyal Güvenlik Kurumlarına Ödenen Devlet Primi Giderleri 

 Sosyal güvenlik kurumuna ödenen devlet primi kapsamında yapılan harcamaların başlangıç 

ödeneği 100.449.000 TL, yılsonu ödeneği 155.398.845 TL, harcama 154.469.924 TL olup 

harcama oranı yüzde 99,4 seviyesinde gerçekleşmiştir. 

03- Mal ve Hizmet Alımları 

Mal ve hizmet alımları ekonomik kodundan yapılan harcamalar; tüketime yönelik mal ve 

malzeme alımları, yolluklar, görev giderleri, hizmet alımları, temsil ve tanıtma giderleri, menkul 

mal, gayri maddi hak alım, bakım ve onarım giderleri, gayrimenkul mal bakım ve onarım 

giderlerinden oluşmakta olup; başlangıç ödeneği 122.142.000 TL, yılsonu ödeneği 257.790.132 

TL, harcama 245.209.573 TL olup harcama oranı yüzde 95,1 seviyesinde gerçekleşmiştir. 

05- Cari Transferler 

Memurların öğle yemeğine yardım harcamaları, ulusal ve uluslararası acil yardım ve 

uluslararası üyelik aidatlarından oluşan cari transferler ekonomik koduna 637.035.000 TL ödenek 

tahsis edilmiş, yılsonu ödeneği 1.572.951.500 TL, harcaması 1.572.506.951 TL olup harcama 

oranı yüzde 99,99 seviyesinde gerçekleşmiştir. 

06- Sermaye Giderleri 

2022 yılı yatırım programı çerçevesinde sermaye giderleri ekonomik koduna 754.027.000 TL 

ödenek tahsis edilmiş, yılsonu ödeneği 902.571.862 TL, harcaması 880.474.262 TL olup harcama 

oranı yüzde 97,6 seviyesinde gerçekleşmiştir. 

07- Sermaye Transferleri 

Başkanlığımız bütçesinin sermaye transferleri ekonomik koduna 3.108.000 TL ödenek tahsis 

edilmiş, yılsonu ödeneği 12.249.301.500 TL, harcaması 12.249.061.000 TL olup harcama oranı 

yüzde 99,99 seviyesinde gerçekleşmiştir. 

08 – Borç Verme 

Başkanlığımız bütçesinin borç verme ekonomik koduna 177.917.000 TL ödenek tahsis 

edilmiş, yılsonu ödeneği 34.239.000 TL, harcaması 33.943.930 TL olup harcama oranı yüzde 99,1 

seviyesinde gerçeklemiştir. 
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Tablo 11 - Birim Düzeyinde 2022 Yılı Ödenek ve Harcama Verileri 

KURUMSAL SINIFLANDIRMA 

2022 

Ödenek 

(TL) 

Yılsonu Toplam 

Ödenek 

(TL) 

Gerçekleşme 

(TL) 

Gerçekleşm

e/Ödenek 

(%) 

Gerçekleşme/ 

Toplam 

Ödenek 

(%) 

Özel Kalem Müdürlüğü 5.793.000 5.382.930 5.076.491 87,6 94,3 

Yönetim Hizmetleri Genel 

Müdürlüğü 
0 1.237.387.144 1.228.250.911 - 99,3 

Dış İlişkiler Dairesi Başkanlığı 36.560.000 38.695.852 38.255.406 104,6 98,9 

Rehberlik ve Denetim Başkanlığı 3.670.000 1.027.935 947.524 25,8 92,2 

Hukuk Müşavirliği 2.103.000 4.261.320 4.118.943 195,9 96,7 

Basın ve Halkla İlişkiler Müşavirliği 0 1.049.330 999.140 - 95,2 

Deprem ve Risk Azaltma Genel 

Müdürlüğü 
0 93.029.405 90.530.641 - 97,3 

Afetlere Müdahale Genel 

Müdürlüğü 
0 395.789.467 383.917.010 - 97,0 

Barınma ve Yapım İşleri Genel 

Müdürlüğü 
0 12.489.652.035 12.489.484.166 - 100,0 

Taşra Teşkilatı 1.300.048.000 1.425.702.250 1.408.776.691 108,4 98,8 

Personel ve Destek Hizmetleri 

Dairesi Başkanlığı 
643.922.000 285.523.314 285.500.533 44,3 100,0 

Eğitim Dairesi Başkanlığı 15.405.000 6.738.202 6.734.536 43,7 99,9 

Strateji Geliştirme Dairesi 

Başkanlığı 
3.935.000 2.353.150 2.352.088 59,8 100,0 

Planlama ve Risk Azaltma Dairesi 

Başkanlığı 
19.168.000 8.377.011 8.371.643 43,7 99,9 

Müdahale Dairesi Başkanlığı 70.885.000 8.336.690 8.333.158 11,8 100,0 

İyileştirme Dairesi Başkanlığı 157.758.000 142.598.867 142.587.783 90,4 100,0 

Sivil Savunma Dairesi Başkanlığı 60.850.000 1.917.237 1.907.719 3,1 99,5 

Deprem Dairesi Başkanlığı 30.715.000 7.713.194 7.523.041 24,5 97,5 

Bilgi Sistemleri ve Haberleşme 

Dairesi Başkanlığı 
60.666.000 7.952.684 7.949.052 13,1 100,0 

Gönüllü ve Bağışçı İlişkileri Dairesi 

Başkanlığı 
9.604.000 1.472.442 1.471.449 15,3 99,9 

GENEL TOPLAM 2.421.082.000 16.164.960.459 16.123.087.925 665,9 99,7 

 

Tablo 12 - Faaliyetler Düzeyinde 2022 Yılı Ödenek ve Harcama Verileri 

PROGRAM SINIFLANDIRMASI 

2022 

Ödenek 

(TL) 

Yılsonu 

Toplam 

Ödenek 

(TL) 

Gerçekleşme 

(TL) 

Gerçekleşme/ 

Ödenek 

(%) 

Gerçekleşme 

/ 

Toplam 

Ödenek 

(%) 

ŞEHİRCİLİK VE RİSK ODAKLI 

BÜTÜNLEŞİK AFET YÖNETİMİ 
2.165.582.000 15.537.055.577 15.513.321.635 716,4 99,8 

AFET İYİLEŞTİRME 

ÇALIŞMALARI 
1.424.749.000 14.246.504.282 14.242.116.563 999,6 100,0 

Afet Konutları Yapımı 413.005.000 11.417.205.000 11.413.843.156 2.763,6 100,0 

Diğer Afet İyileştirme Faaliyetleri 97.604.000 499.294.362 498.864.687 511,1 99,9 
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Hak Sahibi Afetzedelerden Evini 

Kendi Yapanlara Yönelik Yardım 

Faaliyetleri  

190.168.000 92.352.000 92.033.621 48,4 99,7 

Tabii Afetler Nedeniyle Altyapısı 

Hasara Uğrayan Mahalli İdarelere 

Yardım  

132.000 846.275.000 846.273.293 641.116,1 100,0 

Ulusal Afet ve Acil Durum Faaliyetleri 723.840.000 1.391.377.920 1.391.101.806 192,2 100,0 

AFET MÜDAHALE ÇALIŞMALARI 193.350.000 262.667.850 260.405.279 134,7 99,1 

Afet Müdahale Kapasitesini 

Geliştirmeye Yönelik Faaliyetler 
192.094.000 262.033.655 259.793.083 135,2 99,1 

Türkiye Afet Müdahale Planı 

Çalışmaları 
1.256.000 634.195 612.197 48,7 96,5 

AFETLERE YÖNELİK RİSK 

AZALTMA VE HAZIRLIK 
326.296.000 481.926.595 478.250.760 146,6 99,2 

Afet Bilişim Altyapısının 

Güçlendirilmesi  
39.990.000 79.443.625 79.232.034 198,1 99,7 

Afet Eğitim Faaliyetleri 17.853.000 25.566.695 25.202.185 141,2 98,6 

Afet Riski Belirleme ve Azaltma 

Çalışmaları  
237.338.000 324.075.105 323.269.629 136,2 99,8 

Depreme İlişkin Yürütülen Faaliyetler 31.115.000 52.841.170 50.546.912 162,5 95,7 

SİVİL SAVUNMA VE 

GÖNÜLLÜLÜK 
194.682.000 243.876.845 230.518.089 118,4 94,5 

Afet Gönüllülük Faaliyetleri 11.604.000 10.389.990 10.220.431 88,1 98,4 

Kimyasal, Biyolojik, Radyolojik ve 

Nükleer Tehlikelere Karşı Alınacak 

Önlem ve Faaliyetler 

12.500.000 32.500.000 30.979.074 247,8 95,3 

Sivil Savunma Hizmetleri 170.578.000 200.986.855 189.318.585 111,0 94,2 

ULUSLARARASI AFET 

ÇALIŞMALARI VE ACİL YARDIM 

ÇALIŞMALARI 

26.505.000 302.080.005 302.030.944 1.139,5 100,0 

Uluslararası Afet ve Acil Yardım 

Faaliyetleri 
26.505.000 302.080.005 302.030.944 1.139,5 100,0 

YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI 255.500.000 627.904.882 609.766.290 238,7 97,1 

TEFTİŞ, DENETİM VE 

DANIŞMANLIK HİZMETLERİ 
16.676.000 18.783.065 17.991.848 107,9 95,8 

Hukuki Danışmanlık ve Muhakemat 

Hizmetleri 
2.103.000 4.261.320 4.118.943 195,9 96,7 

İç Denetim 346.000 82.080 9.841 2,8 12,0 

Kamuoyu İlişkilerinin Yürütülmesi 502.000 1.079.560 1.006.810 200,6 93,3 

Kurumsal Uluslararası İşbirliği 

Faaliyetleri 
10.055.000 12.332.170 11.908.730 118,4 96,6 

Teftiş, İnceleme ve Soruşturma 3.670.000 1.027.935 947.524 25,8 92,2 

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ 

HİZMETLER 
238.824.000 609.121.817 591.774.442 247,8 97,2 

Bilgi Teknolojilerine Yönelik 

Faaliyetler 
21.226.000 36.756.000 36.710.334 172,9 99,9 

Genel Destek Hizmetleri 208.718.000 564.079.462 547.127.561 262,1 97,0 

Özel Kalem Hizmetleri 4.945.000 5.270.620 5.058.980 102,3 96,0 

Strateji Geliştirme ve Mali Hizmetler 3.935.000 3.015.735 2.877.568 73,1 95,4 

GENEL TOPLAM 2.421.082.000 16.164.960.459 16.123.087.925 665,9 99,7 
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2- Temel Malî Tablolara İlişkin Açıklamalar  

Başkanlığımızın 2022 yılı bilançosu ile faaliyet sonuçları tablosu verileri Kamu Harcama ve 

Muhasebe Bilişim Sistemi’nden alınmış olup aşağıda gösterilmiştir. 

Tablo 13 - 2022 Yılı Bilançosu 

AKTİF HESAPLAR 2022 Yılı   PASİF HESAPLAR 2022 Yılı 
1   Dönen Varlıklar 716.123.137,47   3       Kısa Vadeli Yabancı Kaynaklar 203.805.707,10 

 10  Hazır Değerler 2.908.127,70    32   Faaliyet Borçları 34.296.599,40 

  102 Banka Hesabı 1.328.552,99     320 Bütçe Emanetleri Hesabı 355.737,79 

  104 Proje Özel Hesabı 801.445,48     325 Nakit Talep Ve Tahsisleri Hesabı 33.940.861,61 

  108 Diğer Hazır Değerler Hesabı 778.129,23    33    Emanet Yabancı Kaynaklar 162.339.108,66 

 12  Faaliyet Alacakları 232.020,56      330 Alınan Depozito Ve Teminatlar Hesabı 4.000.453,24 

  120 Gelirlerden Alacaklar Hesabı 31.446,00      333 Emanetler Hesabı 158.338.655,42 

  126 
Verilen Depozito Ve Teminatlar 

Hesabı 
200.574,56    36    Ödenecek Diğer Yükümlülükler 6.793.129,63 

 13  Kurum Alacakları 9.214.781,00      361 
Ödenecek Sosyal Güvenlik Kesintileri 

Hesabı 
6.212.148,49 

  132 
Kurumca Verilen Borçlardan 

Alacaklar Hesabı 
9.214.781,00      362 

Fonlar Veya Diğer Kamu İdareleri Adına 

Yapılan Tahsilat Hesabı 
580.981,14 

 14  Diğer Alacaklar 3.278.589,08    37    Borç Ve Gider Karşılıkları 376.869,41 

  140 Kişilerden Alacaklar Hesabı 3.278.589,08      372 Kıdem Tazminatı Karşılığı Hesabı 376.869,41 

 15  Stoklar 647.433.241,64   4       Uzun Vadeli Yabancı Kaynaklar  45.741.807,45 

  150 İlk Madde Ve Malzeme Hesabı 647.433.241,64    43   Diğer Borçlar 753.761,35 

  157 Diğer Stoklar Hesabı 0,00      430 Alınan Depozito Ve Teminatlar Hesabı 753.761,35 

 16  Ön Ödemeler 53.025.129,49    47    Borç Ve Gider Karşılıkları 44.982.371,80 

  162 Bütçe Dışı Avans Ve Krediler Hesabı 53.025.129,49      472 Kıdem Tazminatı Karşılığı Hesabı 44.982.371,80 

 18  
Gelecek Aylara Ait Giderler Ve Gelir 

Tahakkukları 
31.248,00    48    

Gelecek Yıllara Ait Gelirler Ve Gider 

Tahakkukları 
5.674,30 

  180 Gelecek Aylara Ait Giderler Hesabı 31.248,00      480 Gelecek Yıllara Ait Gelirler Hesabı 5.674,30 

2   Duran Varlıklar 2.582.761.086,00   5       Öz Kaynaklar  3.049.336.708,92 

 22  Faaliyet Alacakları 764.917,40    50   Net Değer 4.358.299.296,69 

  226 
Verilen Depozito Ve Teminatlar 

Hesabı 
764.917,40      500 Net Değer Hesabı 4.358.299.296,69 

 23  Kurum Alacakları 311.535.325,45    51    Değer Hareketleri 37.166.698.551,56 

  232 
Kurumca Verilen Borçlardan 

Alacaklar Hesabı 
311.535.325,45      519 Değer Hareketleri Sonuç Hesabı 37.166.698.551,56 

 25  Maddi Duran Varlıklar 2.270.460.341,89    57    Geçmiş Yıllar Olumlu Faaliyet Sonuçları 170.041.774,17 

  250 Arazi Ve Arsalar Hesabı 294.932.961,24      570 
Geçmiş Yıllar Olumlu Faaliyet Sonuçları 

Hesabı 
170.041.774,17 

  251 Yeraltı Ve Yerüstü Düzenleri Hesabı 2.749.435,87    58    Geçmiş Yıllar Olumsuz Faaliyet Sonuçları -22.813.358.711,28 

  252 Binalar Hesabı 255.879.762,33      580 
Geçmiş Yıllar Olumsuz Faaliyet Sonuçları 

Hesabı ( - ) 
-22.813.358.711,28 

  253 Tesis, Makine Ve Cihazlar Hesabı 533.041.103,20    59    Dönem Faaliyet Sonuçları -15.832.344.202,22 

  254 Taşıtlar Hesabı 235.735.137,52      591 Dönem Olumsuz Faaliyet Sonucu Hesabı ( - ) -15.832.344.202,22 

  255 Demirbaşlar Hesabı 410.100.207,80             

  257 
Birikmiş Amortismanlar Ve Değer 

Düşüklüğü Karşılığı Hesabı (-) 
-986.450.434,64             

  258 Yapılmakta Olan Yatırımlar Hesabı 1.502.625.895,80             

  259 Yatırım Avansları Hesabı 21.846.272,77             

 26  Maddi Olmayan Duran Varlıklar 0,00             

  260 Haklar Hesabı 19.264.332,71             

  264 Özel Maliyetler Hesabı 8.655,00             

  268 
Birikmiş Amortismanlar Ve Değer 

Düşüklüğü Karşılığı Hesabı (-) 
-19.272.987,71             

 28  
Gelecek Yıllara Ait Giderler Ve Gelir 

Tahakkuklar 
501,26             

  280 Gelecek Yıllara Ait Giderler Hesabı 501,26             

 29  Diğer Duran Varlıklar 0,00             

  294 
Elden Çıkarılacak Stoklar Ve Maddi 

Duran Varlıklar Hesabı 
4.615.559,83             

  299 Birikmiş Amortismanlar Hesabı ( - ) -4.615.559,83       

AKTİF TOPLAMI 3.298.884.223,47   PASİF TOPLAMI 3.298.884.223,47 

                     

Bilanço Dipnotları 2022 Yılı 

  910 Alınan Teminat Mektupları Hesabı 120.623.431,72 

  911 
Alınan Teminat Mektupları Emanetleri 

Hesabı 
120.623.431,72 

  920 Gider Taahhütleri Hesabı 182.429.331,64 

  921 Gider Taahhütleri Karşılığı Hesabı 182.429.331,64 

  948 
Başka Birimler Adına İzlenen Alacaklar 

Hesabı 
28.271.240,77 

  949 
Başka Birimler Adına İzlenen Alacak 

Emanetleri Hesabı 
28.271.240,77 
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Tablo 14 - 2022 Yılı Faaliyet Sonuçları Tablosu 

Hesap 

Kodu 

Yardımcı Hesap 

Kod1       Kod2       

Kod3       Kod4 

GİDERİN TÜRÜ    2022 YILI   Hesap 

Kodu 

Yardımcı Hesap 

Kod1       Kod2       

Kod3       Kod4 

GELİRİN TÜRÜ    2022 YILI  

630 00 00 00 00 GİDERLER HESABI 16.075.029.697,80  600 00 00 00 00 GELİRLER HESABI 242.875.590,21 

630 01 00 00 00 Personel Giderleri 989.709.727,27  600 01 00 00 00 Vergi Gelirleri 113.030.078,19 

630 01 01 00 00 Memurlar 816.048.349,85  600 01 01 00 00 
Gelir ve Kazanç Üzerinden Alınan 

Vergiler 
37.448.285,10 

630 01 01 01 00 Temel Maaşlar 0,00  600 01 01 01 00 Gelir Vergisi 37.448.285,10 

630 01 01 01 01 Temel Maaşlar 0,00  600 01 01 01 03 Gelir Vergisi Tevkifatı 37.448.285,10 

630 01 01 01 02 Taban Aylığı 0,00  600 01 01 02 00 Kurumlar Vergisi 0,00 

630 01 01 02 00 Zamlar ve Tazminatlar 0,00  600 01 01 02 02 Kurumlar Vergisi Tevkifatı 0,00 

630 01 01 02 01 Zamlar ve Tazminatlar 0,00  600 01 03 00 00 
Dahilde Alınan Mal ve Hizmet 

Vergileri 
64.524.008,32 

630 01 01 03 00 Ödenekler 0,00  600 01 03 01 00 
Dahilde Alınan Katma Değer 

Vergisi 
64.524.008,32 

630 01 01 03 01 Ödenekler 0,00  600 01 03 01 02 Tevkif Suretiyle Kesilen KDV 64.524.008,32 

630 01 01 04 00 Sosyal Haklar 0,00  600 01 05 00 00 Damga Vergisi 11.050.287,09 

630 01 01 04 01 Sosyal Haklar 0,00  600 01 05 01 00 Damga Vergisi 11.050.287,09 

630 01 01 05 00 Ek Çalışma Karşılıkları 0,00  600 01 05 01 01 Damga Vergisi 11.050.287,09 

630 01 01 05 01 Ek Çalışma Karşılıkları 0,00  600 01 06 00 00 Harçlar 7.497,68 

630 01 01 05 02 
İş Sağlığı ve Güvenliği Hizmetleri 

Görevlendirme Ücretleri 
0,00  600 01 06 09 00 Diğer Harçlar 7.497,68 

630 01 01 05 03 Ek Ders Ücretleri 0,00  600 01 06 09 99 Diğer Harçlar 7.497,68 

630 01 01 05 04 
Destekleme ve Yetiştirme Kursları 

Kapsamında Ödenen Ücretler 
0,00  600 03 00 00 00 Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 1.939.618,41 

630 01 01 06 00 Ödül ve İkramiyeler 0,00  600 03 01 00 00 Mal ve Hizmet Satış Gelirleri 156.776,61 

630 01 01 06 01 Ödül ve İkramiyeler 0,00  600 03 01 01 00 Mal Satış Gelirleri 96.600,00 

630 01 01 09 00 Diğer Giderler 0,00  600 03 01 01 01 
Şartname, Basılı Evrak, Form Satış 

Gelirleri 
96.600,00 

630 01 01 09 01 Diğer Giderler 0,00  600 03 01 02 00 Hizmet Gelirleri 60.176,61 

630 01 01 10 00 Temel Maaşlar 354.411.814,91  600 03 01 02 03 Avukatlık Vekalet Ücreti Gelirleri 59.899,79 

630 01 01 10 01 Temel Maaşlar 92.132.067,50  600 03 01 02 99 Diğer hizmet gelirleri 276,82 

630 01 01 10 02 Taban Aylığı 262.267.128,56  600 03 04 00 00 Kurumlar Hasılatı 1.700,07 

630 01 01 10 03 Yurtdışı Aylığı 12.618,85  600 03 04 01 00 
Genel Bütçeli İdareler Kurumlar 

Hasılatı 
1.700,07 

630 01 01 20 00 Zamlar ve Tazminatlar 401.012.267,91  600 03 04 01 99 Diğer 1.700,07 

630 01 01 20 01 Zamlar ve Tazminatlar 401.012.267,91  600 03 06 00 00 Kira Gelirleri 1.781.141,72 

630 01 01 30 00 Ödenekler 10.586.985,14  600 03 06 01 00 Taşınmaz Kiraları 1.781.141,72 

630 01 01 30 01 Ödenekler 10.586.985,14  600 03 06 01 01 Lojman Kira Gelirleri 1.749.436,30 

630 01 01 40 00 Sosyal Haklar 26.354.295,61  600 03 06 01 03 Sosyal Tesis Kira Gelirleri 31.582,56 

630 01 01 40 01 Sosyal Haklar 26.354.295,61  600 03 06 01 99 Diğer Taşınmaz Kira Gelirleri 122,86 

630 01 01 50 00 Ek Çalışma Karşılıkları 23.446.136,79  600 03 09 00 00 
Diğer Teşebbüs ve Mülkiyet 

Gelirleri 
0,01 

630 01 01 50 01 Ek Çalışma Karşılıkları 4.587.019,35  600 03 09 09 00 Diğer Gelirler 0,01 

630 01 01 50 02 
İş Sağlığı ve Güvenliği Hizmetleri 

Görevlendirme Ücretleri 
4.708,90  600 03 09 09 99 

Diğer Çeşitli Teşebbüs ve Mülkiyet 

Gelirleri 
0,01 

630 01 01 50 03 Ek Ders Ücretleri 18.822.772,64  600 04 00 00 00 
Alınan Bağış ve Yardımlar ile 

Özel Gelirler 
26.297.480,99 

630 01 01 50 04 
Destekleme ve Yetiştirme Kursları 

Kapsamında Ödenen Ücretler 
31.635,90  600 04 01 00 00 

Yurt Dışından Alınan Bağış ve 

Yardımlar 
4.810.325,30 

630 01 01 60 00 Ödül ve İkramiyeler 90.080,62  600 04 01 02 00 Sermaye 2.025.000,00 

630 01 01 60 01 Ödül ve İkramiyeler 90.080,62  600 04 01 02 01 AB’den Alınan Bağış ve Yardımlar 0,00 

630 01 01 90 00 Diğer Giderler 146.768,87  600 04 01 02 99 
Yurtdışından Alınan Diğer Bağış ve 

Yardımlar 
2.025.000,00 

630 01 01 90 01 Diğer Giderler 146.768,87  600 04 01 03 00 
AB ve Diğer Uluslararası 

Kuruluşlardan Alınan Hibe 
2.785.325,30 

630 01 02 00 00 Sözleşmeli Personel 71.700.773,77  600 04 01 03 01 AB’den Alınan Hibeler 2.785.325,30 

630 01 02 01 00 Ücretler 0,00  600 04 01 03 90 
Diğer Uluslararası Kuruluşlardan 

Alınan Hibeler 
0,00 

630 01 02 01 02 
Kadro Karşılığı Sözleşmeli Personel 

Ücretleri 
0,00  600 04 03 00 00 

Diğer İdarelerden Alınan Bağış ve 

Yardımlar 
2.810.475,63 

630 01 02 02 00 Zamlar ve Tazminatlar 0,00  600 04 03 01 00 Cari 2.494.275,33 

630 01 02 02 02 
Kadro Karşılığı Sözleşmeli Personel 

Zam ve Tazmina 
0,00  600 04 03 01 02 

Mahalli İdarelerden Alınan Bağış ve 

Yardımlar 
719.628,82 

630 01 02 03 00 Ödenekler 0,00  600 04 03 01 03 
Diğerlerinden Alınan Bağış ve 

Yardımlar 
1.774.646,51 

630 01 02 03 02 
Kadro Karşılığı Sözleşmeli Personel 

Ödenekleri 
0,00  600 04 03 02 00 Sermaye 316.200,30 

630 01 02 04 00 Sosyal Haklar 0,00  600 04 03 02 02 
Mahalli İdarelerden Alınan Bağış ve 

Yardımlar 
163.084,70 

630 01 02 04 02 
Kadro Karşılığı Sözleşmeli Personel 

Sosyal Hakları 
0,00  600 04 03 02 03 

Diğerlerinden Alınan Bağış ve 

Yardımlar 
153.115,60 

630 01 02 10 00 Ücretler 52.660.431,51  600 04 04 00 00 
Kurumlardan ve Kişilerden Alınan 

Yardım ve Bağışla 
5.129.946,53 

630 01 02 10 01 
657 S.K. 4/B Sözleşmeli Personel 

Ücretleri 
52.660.431,51  600 04 04 01 00 Cari 3.930.025,64 

630 01 02 10 02 
Kadro Karşılığı Sözleşmeli Personel 

Ücretleri 
0,00  600 04 04 01 01 

Kurumlardan Alınan Bağış ve 

Yardımlar 
3.482.760,71 

630 01 02 20 00 Zamlar ve Tazminatlar 17.316.444,46  600 04 04 01 02 
Kişilerden Alınan Bağış ve 

Yardımlar 
447.264,93 

630 01 02 20 01 
657 S.K. 4/B Sözleşmeli Personel 

Zam ve Tazminatları 
17.316.444,46  600 04 04 02 00 Sermaye 1.199.920,89 

630 01 02 20 02 
Kadro Karşılığı Sözleşmeli Personel 

Zam ve Tazminatları 
0,00  600 04 04 02 01 

Kurumlardan Alınan Bağış ve 

Yardımlar 
328.508,60 
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630 01 02 30 00 Ödenekler 888.077,43  600 04 04 02 02 
Kişilerden Alınan Bağış ve 

Yardımlar 
871.412,29 

630 01 02 30 01 
657 S.K. 4/B Sözleşmeli Personel 

Ödenekleri 
888.077,43  600 04 05 00 00 Proje Yardımları 13.546.733,53 

630 01 02 30 02 
Kadro Karşılığı Sözleşmeli Personel 

Ödenekleri 
0,00  600 04 05 01 00 Cari 13.546.733,53 

630 01 02 40 00 Sosyal Haklar 742.462,67  600 04 05 01 02 
Özel Bütçeli İdarelerden Alınan 

Proje Yardımları 
1.381.680,14 

630 01 02 40 01 
657 S.K. 4/B Sözleşmeli Personel 

Sosyal Hakları 
739.440,23  600 04 05 01 09 

Diğerlerinden Alınan Proje 

Yardımları 
12.165.053,39 

630 01 02 40 02 
Kadro Karşılığı Sözleşmeli Personel 

Sosyal Hakları 
2.605,44  600 05 00 00 00 Diğer Gelirler 91.014.032,65 

630 01 02 40 90 
Diğer Sözleşmeli Personelin Sosyal 

Hakları 
417,00  600 05 01 00 00 Faiz Gelirleri 68.626,82 

630 01 02 50 00 Ek Çalışma Karşılıkları 93.357,70  600 05 01 03 00 
Kurumca Verilen Borçlardan 

Alacakların Faizleri 
0,00 

630 01 02 50 01 
657 S.K. 4/B Sözleşmeli Personelin 

Ek Çalışma Karşılıkları 
93.357,70  600 05 01 03 01 

Kurumca Verilen Borçlardan 

Alacakların Faizleri 
0,00 

630 01 03 00 00 İşçiler 101.093.919,48  600 05 01 09 00 Diğer Faizler 68.626,82 

630 01 03 01 00 Ücretler 0,00  600 05 01 09 01 Kişilerden Alacaklar Faizleri 68.604,39 

630 01 03 01 01 Sürekli İşçilerin Ücretleri 0,00  600 05 01 09 99 Diğer Faizler 22,43 

630 01 03 01 02 Geçici İşçilerin Ücretleri 0,00  600 05 03 00 00 Para Cezaları 626.104,66 

630 01 03 01 03 
375 S.KHK Geç.23 üncü Md. Kps. 

Sürekli İşçi Kadr. Geç.İşç.Ü. 
0,00  600 05 03 02 00 İdari Para Cezaları 429.831,60 

630 01 03 01 04 
375 S.KHK Geç.23 üncü Md. Kps. 

Geçici İşçi Pozi. Geç.İşç.Ü. 
0,00  600 05 03 02 14 

Kabahatler Kanunu Uyarınca 

Alınan İdari Para Cezaları 
2.025,00 

630 01 03 02 00 İhbar ve Kıdem Tazminatları 0,00  600 05 03 02 99 Diğer İdari Para Cezaları 427.806,60 

630 01 03 02 01 
Sürekli İşçilerin İhbar ve Kıdem 

Tazminatı 
0,00  600 05 03 04 00 Vergi Cezaları 1.184,70 

630 01 03 02 02 
Geçici İşçilerin İhbar ve Kıdem 

Tazminatı 
0,00  600 05 03 04 01 

Vergi ve Diğer Amme Alacakları 

Gecikme Zamları 
1.184,70 

630 01 03 02 03 

375 S.KHK Geç.23 üncü 

Md.Kps.Sür.İşçi 

Kadr.Geç.İşç.İh.Kd.T. 

0,00  600 05 03 09 00 Diğer Para Cezaları 195.088,36 

630 01 03 03 00 Sosyal Haklar 0,00  600 05 03 09 99 
Yukarıda Tanımlanmayan Diğer 

Para Cezaları 
195.088,36 

630 01 03 03 01 Sürekli İşçilerin Sosyal Hakları 0,00  600 05 09 00 00 Diğer Çeşitli Gelirler 90.319.301,17 

630 01 03 03 02 Geçici İşçilerin Sosyal Hakları 0,00  600 05 09 01 00 Diğer Çeşitli Gelirler 90.319.301,17 

630 01 03 03 03 
375 S.KHK Geç.23üncü Md. 

Kps.Sür.İşçi Kadr.Geç.İşç.Sos.Hak. 
0,00  600 05 09 01 01 İrat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 414.344,50 

630 01 03 03 04 
375 S.KHK Geç.23üncü Md. 

Kps.Geç.İşçi Pozi.Geç.İşç.Sos.Hak. 
0,00  600 05 09 01 03 

İrat Kaydedilecek Teminat 

Mektupları 
98.000,00 

630 01 03 04 00 Fazla Mesailer 0,00  600 05 09 01 06 Kişilerden Alacaklar 766.343,45 

630 01 03 04 01 Sürekli İşçilerin Fazla Mesaileri 0,00  600 05 09 01 99 
Yukarıda Tanımlanmayan Diğer 

Çeşitli Gelirler 
89.040.613,22 

630 01 03 04 02 Geçici İşçilerin Fazla Mesaileri 0,00  600 11 00 00 00 
Değer ve Miktar Değişimleri 

Gelirleri 
798.365,88 

630 01 03 04 03 
375 S.KHK Geç.23üncü Md. 

Kps.Sür.İşçi Kadr.Geç.İşç.Faz.Mes. 
0,00  600 11 01 00 00 

Döviz Mevcudunun 

Değerlemesinden Oluşan Olumlu 

Kur Farkları 

798.365,88 

630 01 03 04 04 
375 S.KHK Geç.23üncü Md. 

Kps.Geç.İşçi Pozi.Geç.İşç.Faz.Mes. 
0,00  600 11 01 01 00 

Proje Özel Hesabında Kayıtlı 

Tutarların Değerlemes 
13.398,96 

630 01 03 05 00 Ödül ve İkramiyeler 0,00  600 11 01 99 00 
Diğer Döviz Mevcutlarının 

Değerlemesinden Kaynakla 
784.966,92 

630 01 03 05 01 Sürekli İşçilerin Ödül ve İkramiyeleri 0,00  600 15 00 00 00 
Konusu Kalmayan Karşılık 

Gelirleri 
43.374,15 

630 01 03 05 02 Geçici İşçilerin Ödül ve İkramiyeleri 0,00  600 15 04 00 00 
Kıdem Tazminatı Karşılıklarından 

Kaynaklananlar 
43.374,15 

630 01 03 05 03 
375 S.KHK Geç.23üncü Md. 

Kps.Sür.İşçi Kadr.Geç.İşç.Öd.ve İkr 
0,00  600 25 00 00 00 

Kamu İdarelerinden Bedelsiz 

Olarak Alınan Mali Olmayan 

Varlıklardan Elde Edilen Gelirler 

9.752.639,94 

630 01 03 05 04 
375 S.KHK Geç.23üncü Md. 

Kps.Geç.İşçi Pozi.Geç.İşç.Öd.ve İkr 
0,00  600 25 01 00 00 

Genel Bütçe Kapsamındaki Kamu 

İdarelerinden Bedelsiz Olarak 

Alınan Mali Olmayan Varlıklardan 

Elde Edilen Gelirler 

1.856.000,47 

630 01 03 09 00 Diğer Ödemeler 0,00  600 25 01 01 00 Bedelsiz Olarak Alınan Stoklar 37.117,43 

630 01 03 09 01 Sürekli İşçilerin Diğer Ödemeleri 0,00  600 25 01 05 00 
Bedelsiz Olarak Alınan Tesis 

Makine ve Cihazlar 
421.991,00 

630 01 03 09 03 
375 S. KHK Geç.23üncü Md. 

Kps.Sür.İşçi Kadr.Geç.İşç.Diğ.Öde. 
0,00  600 25 01 06 00 Bedelsiz Olarak Alınan Taşıtlar 269.124,94 

630 01 03 09 04 
375 S. KHK Geç.23üncü Md. 

Kps.Geç.İşçi Pozi.Geç.İşç.Diğ.Öde. 
0,00  600 25 01 07 00 Bedelsiz Olarak Alınan Demirbaşlar 1.106.739,49 

630 01 03 10 00 Ücretler 63.417.865,73  600 25 01 10 00 

Genel Bütçe Kapsamındaki Kamu 

İdarelerinin Birbirlerine Bedelsiz 

Olarak Devrettikleri Varlıklara 

İlişkin Amortismanlar 

21.027,61 

630 01 03 10 01 Sürekli işçilerin Ücretleri 2.117.148,25  600 25 02 00 00 

Özel Bütçe Kapsamındaki Kamu 

İdarelerinden Bedelsiz Olarak 

Alınan Mali Olmayan Varlıklardan 

Elde Edilen Gelirler 

416.982,78 

630 01 03 10 02 Geçici işçilerin Ücretleri 0,00  600 25 02 05 00 
Bedelsiz Olarak Alınan Tesis 

Makine ve Cihazlar 
394.787,00 

630 01 03 10 03 

375 S. KHK’nın Geçici 23 üncü Md. 

Kapsamında Sürekli İşçi Kadrolarına 

Geçirilen İşçilerin Ücretleri 

60.385.358,86  600 25 02 07 00 Bedelsiz Olarak Alınan Demirbaşlar 22.195,78 

630 01 03 10 04 

375 S. KHK’nın Geçici 23 üncü Md. 

Kapsamında Geçici İşçi 

Pozisyonlarına Geçirilen İşçilerin 

Ücretleri 

915.358,62  600 25 03 00 00 

Düzenleyici ve Denetleyici 

Kurumlardan Bedelsiz Olarak 

Alınan Mali Olmayan Varlıklardan 

Elde Edilen Gelirler 

0,00 



 

39 
 

630 01 03 20 00 İhbar ve Kıdem Tazminatları 3.046.481,95  600 25 03 05 00 
Bedelsiz Olarak Alınan Tesis 

Makine ve Cihazlar 
0,00 

630 01 03 20 01 
Sürekli İşçilerin İhbar ve Kıdem 

Tazminatları 
1.296.381,98  600 25 05 00 00 

Mahalli İdarelerden Bedelsiz Olarak 

Alınan Mali Olmayan Varlıklardan 

Elde Edilen Gelirler 

7.479.656,69 

630 01 03 20 02 
Geçici İşçilerin İhbar ve Kıdem 

Tazminatları 
130.471,91  600 25 05 01 00 Bedelsiz Olarak Alınan Stoklar 2.721.412,32 

630 01 03 20 03 

375 S. KHK’nın Geçici 23 üncü Md. 

Kapsamında Sürekli İşçi Kadrolarına 

Geçirilen İşçilerin İhbar ve Kıdem 

Tazminatları 

1.619.628,06  600 25 05 05 00 
Bedelsiz Olarak Alınan Tesis 

Makine ve Cihazlar 
362.108,65 

630 01 03 30 00 Sosyal Haklar 16.853.350,78  600 25 05 06 00 Bedelsiz Olarak Alınan Taşıtlar 1.698.934,84 

630 01 03 30 01 Sürekli İşçilerin Sosyal Hakları 502.265,38  600 25 05 07 00 Bedelsiz Olarak Alınan Demirbaşlar 2.697.200,88 

630 01 03 30 02 Geçici İşçilerin Sosyal Hakları 2.578,18  GELİRLER TOPLAMI  (B) 242.875.590,21 

630 01 03 30 03 

375 S. KHK’nın Geçici 23 üncü Md. 

Kapsamında Sürekli İşçi Kadrolarına 

Geçirilen İşçilerin Sosyal Hakları 

15.987.098,37  Hesap 

Kodu 

Yardımcı Hesap 

Kod1       Kod2       

Kod3       Kod4 

İNDİRİM, İADE VE   

İSKONTONUN TÜRÜ    
2022 YILI  

630 01 03 30 04 

375 S. KHK’nın Geçici 23 üncü Md. 

Kapsamında Geçici İşçi 

Pozisyonlarına Geçirilen İşçilerin 

Sosyal Hakları 

361.408,85  610 00 00 00 00 
İNDİRİM, İADE VE 

ISKONTOLAR HESABI 
190.094,63 

630 01 03 40 00 Fazla Mesailer 2.304.593,49  610 01 00 00 00 Vergi Gelirleri 134.839,07 

630 01 03 40 01 Sürekli İşçilerin Fazla Mesaileri 115.914,59  610 01 01 00 00 
Gelir ve Kazanç Üzerinden Alınan 

Vergiler 
106.494,01 

630 01 03 40 02 Geçici İşçilerin Fazla Mesaileri 14.636,71  610 01 01 01 00 Gelir Vergisi 106.494,01 

630 01 03 40 03 

375 S. KHK’nın Geçici 23 üncü Md. 

Kapsamında Sürekli İşçi Kadrolarına 

Geçirilen İşçilerin Fazla Mesaileri 

2.140.905,07  610 01 01 01 03 Gelir Vergisi Tevkifatı 106.494,01 

630 01 03 40 04 

375 S. KHK’nın Geçici 23 üncü Md. 

Kapsamında Geçici İşçi 

Pozisyonlarına Geçirilen İşçilerin 

Fazla Mesaileri 

33.137,12  610 01 01 09 00 Ücretlerde Vergi İndirimi 0,00 

630 01 03 50 00 Ödül ve İkramiyeler 15.377.097,56  610 01 03 00 00 
Dahilde Alınan Mal ve Hizmet 

Vergileri 
16.159,66 

630 01 03 50 01 Sürekli İşçilerin Ödül ve İkramiyeleri 601.066,72  610 01 03 01 00 
Dahilde Alınan Katma Değer 

Vergisi 
16.159,66 

630 01 03 50 02 Geçici İşçilerin Ödül ve İkramiyeleri 66.813,53  610 01 03 01 02 Tevkif Suretiyle Kesilen KDV 16.159,66 

630 01 03 50 03 

375 S. KHK’nın Geçici 23 üncü Md. 

Kapsamında Sürekli İşçi Kadrolarına 

Geçirilen İşçilerin Ödül ve 

İkramiyeleri 

14.322.933,85  610 01 05 00 00 Damga Vergisi 4.687,72 

630 01 03 50 04 

375 S. KHK’nın Geçici 23 üncü Md. 

Kapsamında Geçici İşçi 

Pozisyonlarına Geçirilen İşçilerin 

Ödül ve İkramiyeleri 

386.283,46  610 01 05 01 00 Damga Vergisi 4.687,72 

630 01 03 90 00 Diğer Ödemeler 94.529,97  610 01 05 01 01 Damga Vergisi 4.687,72 

630 01 03 90 01 Sürekli işçilerin Diğer Ödemeleri 0,00  610 01 06 00 00 Harçlar 7.497,68 

630 01 03 90 02 Geçici işçilerin Diğer Ödemeleri 41.972,06  610 01 06 09 00 Diğer Harçlar 7.497,68 

630 01 03 90 03 

375 S. KHK’nın Geçici 23 üncü Md. 

Kapsamında Sürekli İşçi Kadrolarına 

Geçirilen İşçilerin Diğer Ödemeleri 

51.343,71  610 01 06 09 99 Diğer Harçlar 7.497,68 

630 01 03 90 04 

375 S. KHK’nın Geçici 23 üncü Md. 

Kapsamında Geçici İşçi 

Pozisyonlarına Geçirilen İşçilerin 

Diğer Ödemeleri 

1.214,20  610 03 00 00 00 Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 16.453,42 

630 01 04 00 00 Geçici Süreli Çalışanlar 866.684,17  610 03 01 00 00 Mal ve Hizmet Satış Gelirleri 0,00 

630 01 04 01 00 Ücretler 0,00  610 03 01 02 00 Hizmet Gelirleri 0,00 

630 01 04 01 02 
Aday Çırak, Çırak ve Stajyer 

Öğrencilerin Ücretle 
0,00  610 03 01 02 03 Avukatlık Vekalet Ücreti Gelirleri 0,00 

630 01 04 01 06 
Ders Ücreti Karşılığında 

Görevlendirilenlerin Ücretleri 
0,00  610 03 06 00 00 Kira Gelirleri 16.453,42 

630 01 04 02 00 Fazla Mesailer 0,00  610 03 06 01 00 Taşınmaz Kiraları 16.453,42 

630 01 04 02 04 
657 Sayılı Kanunun 4/C kapsamında 

Çalışanların Fazla Mesai 
0,00  610 03 06 01 01 Lojman Kira Gelirleri 16.453,42 

630 01 04 03 00 Sosyal Haklar 0,00  610 05 00 00 00 Diğer Gelirler 38.802,14 

630 01 04 03 04 
657 S. Kan. 4/c Mad. Kapsamında 

Çalışanların Sosyal Hakları 
0,00  610 05 01 00 00 Faiz Gelirleri 12.022,13 

630 01 04 10 00 Ücretler 866.684,17  610 05 01 09 00 Diğer Faizler 12.022,13 

630 01 04 10 01 Vizesiz Geçici İşçilerin Ücretleri 0,00  610 05 01 09 01 Kişilerden Alacaklar Faizleri 12.022,13 

630 01 04 10 02 
Aday Çırak, Çırak ve Stajyer 

Öğrencilerin Ücretleri 
853.608,54  610 05 03 00 00 Para Cezaları 0,00 

630 01 04 10 03 Usta Öğreticilere Yapılacak Ödemeler 0,00  610 05 03 04 00 Vergi Cezaları 0,00 

630 01 04 10 90 
Diğer Geçici Süreli Çalışanlara 

Yapılacak Ödemeler 
13.075,63  610 05 03 04 01 

Vergi ve Diğer Amme Alacakları 

Gecikme Zamları 
0,00 

630 02 00 00 00 
Sosyal Güvenlik Kurumlarına 

Devlet Primi Giderleri 
154.469.578,05  610 05 09 00 00 Diğer Çeşitli Gelirler 26.780,01 

630 02 01 00 00 Memurlar 122.789.870,46  610 05 09 01 00 Diğer Çeşitli Gelirler 26.780,01 

630 02 01 06 00 Sosyal Güvenlik Kurumuna 0,00  610 05 09 01 03 
İrat Kaydedilecek Teminat 

Mektupları 
18.500,00 

630 02 01 06 01 Sosyal Güvenlik Primi Ödemeleri 0,00  610 05 09 01 06 Kişilerden Alacaklar 1.242,60 

630 02 01 06 02 Sağlık Primi Ödemeleri 0,00  610 05 09 01 99 
Yukarıda Tanımlanmayan Diğer 

Çeşitli Gelirler 
7.037,41 

630 02 01 10 00 Sosyal Güvenlik Kurumuna 122.789.870,46  İNDİRİM, İADE VE İSKONTO TOPLAMI (C) 190.094,63 
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630 02 01 10 01 Sosyal Güvenlik Primi Ödemeleri 75.247.586,86  
630 02 01 10 02 Sağlık Primi Ödemeleri 47.542.283,60  
630 02 02 00 00 Sözleşmeli Personel 10.844.620,08  
630 02 02 06 00 Sosyal Güvenlik Kurumuna 0,00  
630 02 02 06 01 Sosyal Güvenlik Primi Ödemeleri 0,00  
630 02 02 06 02 Sağlık Primi Ödemeleri 0,00  
630 02 02 10 00 Sosyal Güvenlik Kurumuna 10.844.620,08  
630 02 02 10 01 Sosyal Güvenlik Primi Ödemeleri 6.876.332,05  
630 02 02 10 02 Sağlık Primi Ödemeleri 3.968.288,03  
630 02 03 00 00 İşçiler 20.831.671,78  
630 02 03 04 00 İşsizlik Sigortası Fonuna 0,00  
630 02 03 04 01 İşsizlik Sigortası Fonuna 0,00  
630 02 03 06 00 Sosyal Güvenlik Kurumuna 0,00  
630 02 03 06 01 Sosyal Güvenlik Primi Ödemeleri 0,00  
630 02 03 06 02 Sağlık Primi Ödemeleri 0,00  
630 02 03 10 00 Sosyal Güvenlik Kurumuna 18.970.330,37  
630 02 03 10 01 Sosyal Güvenlik Primi Ödemeleri 13.137.988,78  
630 02 03 10 02 Sağlık Primi Ödemeleri 5.832.341,59  
630 02 03 40 00 İşsizlik Sigortası Fonuna 1.861.341,41  
630 02 03 40 01 İşsizlik Sigortası Fonuna 1.861.341,41  
630 02 99 00 00 Sosyal Güvenlik Primi Ödemeleri Gecikme Cezası ve Zamları 3.415,73  
630 03 00 00 00 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 348.501.341,16  
630 03 01 00 00 Üretime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 93.256.551,17  
630 03 01 08 00 Metal Ürünü alımları 0,00  
630 03 01 08 01 Metal Ürünü alımları 0,00  
630 03 01 09 00 Diğer Mal ve Malzeme Alımları 0,00  
630 03 01 09 01 Diğer Mal ve Malzeme Alımları 0,00  
630 03 01 90 00 Diğer Üretim Mal ve Malzemesi Alımları 93.256.551,17  
630 03 01 90 90 Diğer Üretim Mal ve Malzemesi Alımları 93.256.551,17  
630 03 02 00 00 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 129.609.303,75  
630 03 02 01 00 Kırtasiye ve Büro Malzemesi Alımları 0,00  
630 03 02 01 01 Kırtasiye Alımları 0,00  
630 03 02 01 03 Periyodik Yayın Alımları 0,00  
630 03 02 01 05 Baskı ve Cilt Giderleri 0,00  
630 03 02 01 90 Diğer Kırtasiye ve Büro Malzemesi Alımları 0,00  
630 03 02 02 00 Su ve Temizlik Malzemesi Alımları 0,00  
630 03 02 02 01 Su Alımları 0,00  
630 03 02 02 80 Su Alımları Gecikme Zammı ve Faiz Giderleri 0,00  
630 03 02 03 00 Enerji Alımları 0,00  
630 03 02 03 01 Yakacak Alımları 0,00  
630 03 02 03 02 Akaryakıt ve Yağ Alımları 0,00  
630 03 02 03 03 Elektrik Alımları 0,00  
630 03 02 03 80 Enerji Alımları Gecikme Zammı ve Faiz Giderleri 0,00  
630 03 02 03 90 Diğer Enerji Alımları 0,00  
630 03 02 04 00 Yiyecek, İçecek ve Yem Alımları 0,00  
630 03 02 04 01 Yiyecek Alımları 0,00  
630 03 02 04 02 İçecek Alımları 0,00  
630 03 02 04 90 Diğer Yiyecek, İçecek ve Yem Alımları 0,00  
630 03 02 05 00 Giyim ve Kuşam Alımları 0,00  
630 03 02 05 01 Giyecek Alımları 0,00  
630 03 02 05 90 Diğer Giyim ve Kuşam Alımları 0,00  
630 03 02 06 00 Özel Malzeme Alımları 0,00  
630 03 02 06 01 Laboratuvar Malzemesi ile Kimyevi ve Temrinlik Mal 0,00  
630 03 02 06 04 Canlı Hayvan Alım, Bakım ve Diğer Giderleri 0,00  
630 03 02 06 90 Diğer Özel Malzeme Alımları 0,00  
630 03 02 07 00 Güvenlik ve Savunmaya Yönelik Mal, Malzeme ve Hiz 0,00  
630 03 02 07 03 Mühimmat Alımları 0,00  
630 03 02 07 09 Güvenlik ve Savunmaya Yönelik Diğer Giderler 0,00  
630 03 02 07 11 Güvenlik ve Savunmaya Yönelik Makine-Teçhizat Alım 0,00  
630 03 02 07 90 Diğer Savunma Mal ve Malzeme Alımları ve Yapımları 0,00  
630 03 02 09 00 Diğer Tüketim Mal ve Malzemesi Alımları 0,00  
630 03 02 09 90 Diğer Tüketim Mal ve Malzemesi Alımları 0,00  
630 03 02 10 00 Kırtasiye, Yayın, Baskı ve Büro Malzemesi Alımları 1.342.514,63  
630 03 02 10 01 Kırtasiye Alımları 71.859,57  
630 03 02 10 02 Büro Malzemesi Alımları 816.234,27  
630 03 02 10 03 Periyodik Yayın Alımları 0,00  
630 03 02 10 04 Diğer Yayın Alımları 0,00  
630 03 02 10 05 Baskı ve Cilt Giderleri 308.472,65  
630 03 02 10 90 Diğer Kırtasiye, Yayın, Baskı ve Büro Malzemesi Alımları 145.948,14  
630 03 02 20 00 Su ve Temizlik Malzemesi Alımları 2.823.045,34  
630 03 02 20 01 Su Alımları 2.785.318,69  
630 03 02 20 02 Temizlik Malzemesi Alımları 36.902,17  
630 03 02 20 80 Su Alımları Gecikme Zammı ve Faiz Giderleri 824,48  
630 03 02 30 00 Enerji Alımları 79.909.126,73  
630 03 02 30 01 Yakacak Alımları 17.734.774,10  
630 03 02 30 02 Akaryakıt ve Yağ Alımları 12.374.783,33  
630 03 02 30 03 Elektrik Alımları 48.943.288,02  
630 03 02 30 80 Enerji Alımları Gecikme Zammı ve Faiz Giderleri 62.543,75  
630 03 02 30 90 Diğer Enerji Alımları 793.737,53  
630 03 02 40 00 Yiyecek, İçecek ve Yem Alımları 1.292.473,50  
630 03 02 40 01 Yiyecek Alımları 982.788,21  
630 03 02 40 02 İçecek Alımları 2.849,92  
630 03 02 40 90 Diğer Yiyecek, İçecek ve Yem Alımları 306.835,37  
630 03 02 50 00 Giyim ve Kuşam Alımları 366.736,60  
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630 03 02 50 01 Giyecek Alımları 240.135,40  
630 03 02 50 90 Diğer Giyim ve Kuşam Alımları 126.601,20  
630 03 02 60 00 Özel Malzeme Alımları 320.453,33  
630 03 02 60 01 Laboratuvar Malzemesi ile Kimyevi ve Temrinlik Malzeme Alımları 129.222,34  
630 03 02 60 04 Canlı Hayvan Alım, Bakım ve Diğer Giderleri 147.465,45  
630 03 02 60 90 Diğer Özel Malzeme Alımları 43.765,54  
630 03 02 70 00 Güvenlik ve Savunmaya Yönelik Mal, Malzeme ve Hizmet Alımları, Yapımları ve Giderleri 177.532,16  
630 03 02 70 01 Güvenlik ve Savunmaya Yönelik Silah, Araç, Gereç ve Savaş Teçhizatı Alımları 27.075,00  
630 03 02 70 03 Mühimmat Alımları 2.826,10  
630 03 02 70 05 Güvenlik ve Savunmaya Yönelik Hizmet Alım Giderleri 9.327,90  
630 03 02 70 09 Güvenlik ve Savunmaya Yönelik Diğer Giderler 1.400,00  
630 03 02 70 11 Güvenlik ve Savunmaya Yönelik Makine-Teçhizat Alımları 14.500,01  
630 03 02 70 21 Güvenlik ve Savunmaya Yönelik Gayrimenkul Yapım Giderleri 120.360,00  
630 03 02 70 90 Diğer Savunma Mal ve Malzeme Alımları ve Yapımları 2.043,15  
630 03 02 80 00 NATO Giderleri İle Gayrimenkul Alım ve Kamulaştırma Giderleri 42.895.416,87  
630 03 02 80 01 Gayrimenkul Alım ve Kamulaştırma Giderleri 42.895.416,87  
630 03 02 90 00 Diğer Tüketim Mal ve Malzemesi Alımları 482.004,59  
630 03 02 90 90 Diğer Tüketim Mal ve Malzemesi Alımları 482.004,59  
630 03 03 00 00 Yolluklar 13.695.523,90  
630 03 03 01 00 Yurtiçi Geçici Görev Yollukları 0,00  
630 03 03 01 01 Yurtiçi Geçici Görev Yollukları 0,00  
630 03 03 02 00 Yurtiçi Sürekli Görev Yollukları 0,00  
630 03 03 02 01 Yurtiçi Sürekli Görev Yollukları 0,00  
630 03 03 03 00 Yurtdışı Geçici Görev Yollukları 0,00  
630 03 03 03 01 Yurtdışı Geçici Görev Yollukları 0,00  
630 03 03 04 00 Yurtdışı Sürekli Görev Yollukları 0,00  
630 03 03 04 01 Yurtdışı Sürekli Görev Yollukları 0,00  
630 03 03 05 00 Yolluk Tazminatları 0,00  
630 03 03 05 01 Seyyar Görev Tazminatları 0,00  
630 03 03 10 00 Geçici Görev Yollukları 10.203.581,87  
630 03 03 10 01 Yurtiçi Geçici Görev Yollukları 7.929.860,18  
630 03 03 10 03 Yurtdışı Geçici Görev Yollukları 2.273.721,69  
630 03 03 20 00 Sürekli Görev Yollukları 2.487.036,81  
630 03 03 20 01 Yurtiçi Sürekli Görev Yollukları 2.487.036,81  
630 03 03 20 02 Yurtdışı Sürekli Görev Yollukları 0,00  
630 03 03 30 00 Yolluk Tazminatları 1.004.905,22  
630 03 03 30 01 Seyyar Görev Tazminatları 1.004.905,22  
630 03 03 30 02 Arazi Tazminatları 0,00  
630 03 04 00 00 Görev Giderleri 13.159.265,34  
630 03 04 02 00 Yasal Giderler 0,00  
630 03 04 02 04 Mahkeme Harç ve Giderleri 0,00  
630 03 04 02 90 Diğer Yasal Giderler 0,00  
630 03 04 03 00 Ödenecek Vergi, Resim, Harçlar ve Benzeri Borçlar 0,00  
630 03 04 03 01 Vergi Ödemeleri ve Benzeri Giderler 0,00  
630 03 04 03 02 işletme Ruhsatı Ödemeleri ve Benzeri Giderler 0,00  
630 03 04 03 90 Diğer Vergi, Resim ve Harçlar ve Benzeri Giderler 0,00  
630 03 04 09 00 Diğer Görev Giderleri 0,00  
630 03 04 09 90 Diğer Görev Giderleri 0,00  
630 03 04 20 00 Yasal Giderler 259.181,51  
630 03 04 20 90 Diğer Yasal Giderler 259.181,51  
630 03 04 30 00 Ödenecek Vergi, Resim, Harçlar ve Benzeri Giderler 685.700,14  
630 03 04 30 01 Vergi Ödemeleri ve Benzeri Giderler 36.763,82  
630 03 04 30 02 İşletme Ruhsatı Ödemeleri ve Benzeri Giderler 343.895,19  
630 03 04 30 90 Diğer Vergi, Resim ve Harçlar ve Benzeri Giderler 305.041,13  
630 03 04 70 00 Mahkeme Harç ve Giderleri 1.079.974,69  
630 03 04 70 01 Mahkeme Harç ve Giderleri 1.079.974,69  
630 03 04 80 00 Herhangi Bir Hizmet Tertibi ile İlişkilendirilemeyen İlama Bağlı Borçlar 2.395.281,71  
630 03 04 80 01 Herhangi Bir Hizmet Tertibi ile İlişkilendirilemeyen İlama Bağlı Borçlar 2.395.281,71  
630 03 04 90 00 Diğer Görev Giderleri 8.739.127,29  
630 03 04 90 90 Sınıflandırmaya Girmeyen Diğer Görev Giderleri 8.739.127,29  
630 03 05 00 00 Hizmet Alımları 88.641.322,35  
630 03 05 01 00 Müşavir Firma ve Kişilere Ödemeler 0,00  
630 03 05 01 01 Etüt-Proje Bilirkişi Ekspertiz Giderleri 0,00  
630 03 05 01 03 Bilgisayar Hizmeti Alımları (Yazılım ve Donanım Ha 0,00  
630 03 05 01 05 Harita Yapım ve Alım Giderleri 0,00  
630 03 05 01 06 Enformasyon ve Raporlama Giderleri 0,00  
630 03 05 01 07 Danışma Yönetim ve İşletim Giderleri 0,00  
630 03 05 01 08 Temizlik Hizmet Alım Giderleri 0,00  
630 03 05 01 09 Özel Güvenlik Hizmeti Alımları 0,00  
630 03 05 01 10 İş Sağlığı ve Güvenliği Hizmeti Alım Giderleri 0,00  
630 03 05 01 90 Diğer Müşavir Firma ve Kişilere Ödemeler 0,00  
630 03 05 02 00 Haberleşme Giderleri 0,00  
630 03 05 02 01 Posta ve Telgraf Giderleri 0,00  
630 03 05 02 02 Telefon Abonelik ve Kullanım Ücretleri 0,00  
630 03 05 02 03 Bilgiye Abonelik ve İnternet Erişimi Giderleri 0,00  
630 03 05 02 05 Uydu Haberleşme Giderleri 0,00  
630 03 05 02 06 Hat Kira Giderleri 0,00  
630 03 05 02 80 Telefon Kullanım Ücretleri Alımları Gecikme Zam.ve Faiz Gid. 0,00  
630 03 05 02 90 Diğer Haberleşme Giderleri 0,00  
630 03 05 03 00 Taşıma Giderleri 0,00  
630 03 05 03 01 Taşımaya İlişkin Beslenme, Barındırma Giderleri 0,00  
630 03 05 03 02 Yolcu Taşıma Giderleri 0,00  
630 03 05 03 03 Yük Taşıma Giderleri 0,00  
630 03 05 03 04 Geçiş Ücretleri 0,00  
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630 03 05 03 90 Diğer Taşıma Giderleri 0,00  
630 03 05 04 00 Tarifeye Bağlı Ödemeler 0,00  
630 03 05 04 01 İlan Giderleri 0,00  
630 03 05 04 02 Sigorta Giderleri 0,00  
630 03 05 04 03 Komisyon Giderleri 0,00  
630 03 05 04 90 Diğer Tarifeye Bağlı Ödemeler 0,00  
630 03 05 05 00 Kiralar 0,00  
630 03 05 05 02 Taşıt Kiralaması Giderleri 0,00  
630 03 05 05 05 Hizmet Binası Kiralama Giderleri 0,00  
630 03 05 05 06 Lojman Kiralama Giderleri 0,00  
630 03 05 05 07 Arsa ve Arazi Kiralaması Giderleri 0,00  
630 03 05 05 10 Bilgisayar ve Bilgisayar Sistemleri ve Yazılımları 0,00  
630 03 05 05 12 Personel Servis Kiralama Giderleri 0,00  
630 03 05 05 90 Diğer Kiralama Giderleri 0,00  
630 03 05 09 00 Diğer Hizmet Alımları 0,00  
630 03 05 09 03 Kurslara Katılma ve Eğitim Giderleri 0,00  
630 03 05 09 10 Lojman İşletme Maliyetlerine Katılım Giderleri 0,00  
630 03 05 09 11 Diğer Binaların İşletme Maliyetlerine Katılım Gide 0,00  
630 03 05 09 90 Diğer Hizmet Alımları 0,00  
630 03 05 10 00 Genel Hizmet Alımları 29.509.322,02  
630 03 05 10 01 Etüt-Proje Bilirkişi Ekspertiz Giderleri 289.690,00  
630 03 05 10 02 Araştırma ve Geliştirme Hizmet Alım Giderleri 3.000,00  
630 03 05 10 03 Bilgisayar Hizmet Alım Giderleri 2.259.129,13  
630 03 05 10 04 Harita Yapım ve Alım Giderleri 6.752,00  
630 03 05 10 05 Enformasyon ve Raporlama Hizmet Alım Giderleri 157.700,00  
630 03 05 10 07 İş Sağlığı ve Güvenliği Hizmeti Alım Giderleri 110.780,01  
630 03 05 10 09 Yemek Hizmeti Alım Giderleri 912.664,60  
630 03 05 10 10 Taşıma Yoluyla Eğitime Erişim Giderleri 14.999,99  
630 03 05 10 16 Sınavlara İlişkin Hizmet Alım Giderleri 5.560,00  
630 03 05 10 17 Toplantı ve Organizasyon Hizmeti Alım Giderleri 915.534,60  
630 03 05 10 18 Görsel ve İşitsel Medya Yayın Hizmet Alım Giderleri 0,00  
630 03 05 10 90 Diğer Genel Hizmet Alımları 24.833.511,69  
630 03 05 20 00 Haberleşme Giderleri 9.743.232,18  
630 03 05 20 01 Posta ve Telgraf Giderleri 1.531.358,50  
630 03 05 20 02 Telefon Abonelik ve Kullanım Ücretleri 2.680.444,98  
630 03 05 20 03 İnternet Erişimi Giderleri 1.480.873,42  
630 03 05 20 04 Haberleşme Cihazları Ruhsat ve Kullanım Giderleri 18.970,78  
630 03 05 20 05 Uydu Haberleşme Giderleri 820.470,58  
630 03 05 20 06 Hat Kira Giderleri 3.158,05  
630 03 05 20 07 Bilgiye Abonelik Giderleri 3.083.595,84  
630 03 05 20 09 Haber Hizmeti Alım Giderleri 813,39  
630 03 05 20 90 Diğer Haberleşme Giderleri 123.546,64  
630 03 05 30 00 Taşıma Giderleri 397.962,56  
630 03 05 30 01 Taşımaya İlişkin Beslenme, Barındırma Giderleri 10.000,00  
630 03 05 30 02 Yolcu Taşıma Giderleri 0,00  
630 03 05 30 03 Yük Taşıma Giderleri 51.948,45  
630 03 05 30 04 Geçiş Ücretleri 311.544,45  
630 03 05 30 90 Diğer Taşıma Giderleri 24.469,66  
630 03 05 40 00 Tarifeye Bağlı Ödemeler 12.325.662,85  
630 03 05 40 01 İlan Giderleri 274.782,57  
630 03 05 40 02 Sigorta Giderleri 4.051.556,88  
630 03 05 40 03 Komisyon Giderleri 7.970.486,26  
630 03 05 40 90 Diğer Tarifeye Bağlı Ödemeler 28.837,14  
630 03 05 50 00 Kiralar 10.700.801,42  
630 03 05 50 02 Taşıt Kiralama Giderleri 1.801.651,85  
630 03 05 50 05 Hizmet Binası Kiralama Giderleri 2.639.696,29  
630 03 05 50 06 Lojman Kiralama Giderleri 10.670,00  
630 03 05 50 07 Arsa ve Arazi Kiralama Giderleri 207.856,81  
630 03 05 50 10 Bilgisayar, Bilgisayar Sistemleri ve Yazılımları Kiralama Giderleri 56.463,00  
630 03 05 50 12 Personel Servisi Kiralama Giderleri 5.962.237,66  
630 03 05 50 90 Diğer Kiralama Giderleri 22.225,81  
630 03 05 70 00 Yargılama Giderleri 36.867,84  
630 03 05 70 02 Keşif Giderleri 36.867,84  
630 03 05 70 90 Diğer Yargılama Giderleri 0,00  
630 03 05 90 00 Diğer Hizmet Alımları 25.927.473,48  
630 03 05 90 03 Kurslara Katılma ve Eğitim Giderleri 1.472.068,89  
630 03 05 90 05 Lojman İşletme Maliyetlerine Katılım Giderleri 13.843,12  
630 03 05 90 06 Diğer Binaların İşletme Maliyetlerine Katılım Giderleri 3.127.645,07  
630 03 05 90 90 Sınıflandırmaya Girmeyen Diğer Hizmet Alımları 21.313.916,40  
630 03 06 00 00 Temsil ve Tanıtma Giderleri 474.431,38  
630 03 06 01 00 Temsil Giderleri 0,00  
630 03 06 01 01 Temsil, Ağırlama, Tören, Fuar, Organizasyon Gider 0,00  
630 03 06 02 00 Tanıtma Giderleri 0,00  
630 03 06 02 01 Tanıtma, Ağırlama, Tören, Fuar, Organizasyon Gide 0,00  
630 03 06 10 00 Temsil, Tanıtma ve Ağırlama Giderleri 451.301,38  
630 03 06 10 01 Temsil, Tanıtma ve Ağırlama Giderleri 451.301,38  
630 03 06 20 00 Toplantı ve Organizasyon Giderleri 23.130,00  
630 03 06 20 01 Toplantı ve Organizasyon Giderleri 23.130,00  
630 03 07 00 00 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım 8.789.878,40  
630 03 07 01 00 Menkul Mal Alım Giderleri 0,00  
630 03 07 01 01 Büro ve İşyeri Mal ve Malzeme Alımları 0,00  
630 03 07 01 02 Büro ve İşyeri Makine ve Techizat Alımları 0,00  
630 03 07 01 03 Avadanlık ve Yedek Parça Alımları 0,00  
630 03 07 01 90 Diğer Dayanıklı Mal ve Malzeme Alımları 0,00  
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630 03 07 02 00 Gayri Maddi Hak Alımları 0,00  
630 03 07 02 01 Bilgisayar Yazılım Alımları ve Yapımları 0,00  
630 03 07 02 90 Diğer Gayri Maddi Hak Alımları 0,00  
630 03 07 03 00 Bakım ve Onarım Giderleri 0,00  
630 03 07 03 01 Tefrişat Bakım ve Onarım Giderleri 0,00  
630 03 07 03 02 Makine Teçhizat Bakım ve Onarım Giderleri 0,00  
630 03 07 03 03 Taşıt Bakım ve Onarım Giderleri 0,00  
630 03 07 03 90 Diğer Bakım ve Onarım Giderleri 0,00  
630 03 07 10 00 Menkul Mal Alım Giderleri 142.522,31  
630 03 07 10 01 Büro ve İşyeri Mal ve Malzeme Alımları 28.650,40  
630 03 07 10 02 Büro ve İşyeri Makine ve Techizat Alımları 5.249,82  
630 03 07 10 03 Avadanlık ve Yedek Parça Alımları 27.389,59  
630 03 07 10 04 Yangından Korunma Malzemeleri Alımları 0,00  
630 03 07 10 90 Diğer Dayanıklı Mal ve Malzeme Alımları 81.232,50  
630 03 07 20 00 Gayri Maddi Hak Alımları 15.096,00  
630 03 07 20 01 Bilgisayar Yazılım Alımları ve Yapımları 9.570,00  
630 03 07 20 90 Diğer Gayri Maddi Hak Alımları 5.526,00  
630 03 07 30 00 Bakım ve Onarım Giderleri 8.632.260,09  
630 03 07 30 01 Tefrişat Bakım ve Onarım Giderleri 75.766,36  
630 03 07 30 02 Makine Teçhizat Bakım ve Onarım Giderleri 1.855.470,46  
630 03 07 30 03 Taşıt Bakım ve Onarım Giderleri 2.885.440,74  
630 03 07 30 04 İş Makinası Onarım Giderleri 0,00  
630 03 07 30 90 Diğer Bakım ve Onarım Giderleri 3.815.582,53  
630 03 08 00 00 Gayrimenkul Mal Bakım ve Onarım Giderleri 875.064,87  
630 03 08 01 00 Hizmet Binası Bakım ve Onarım Giderleri 0,00  
630 03 08 01 01 Büro Bakım ve Onarımı Giderleri 0,00  
630 03 08 01 90 Diğer Hizmet Binası Bakım ve Onarım Giderleri 0,00  
630 03 08 02 00 Lojman Bakım ve Onarımı Giderleri 0,00  
630 03 08 02 01 Lojman Bakım ve Onarımı Giderleri 0,00  
630 03 08 09 00 Diğer Taşınmaz Yapım, Bakım ve Onarım Giderleri 0,00  
630 03 08 09 01 Diğer Taşınmaz Yapım, Bakım ve Onarım Giderleri 0,00  
630 03 08 10 00 Hizmet Binası Bakım ve Onarım Giderleri 875.064,87  
630 03 08 10 01 Büro Bakım ve Onarımı Giderleri 249.767,29  
630 03 08 10 04 Atölye ve Tesis Binaları Bakım ve Onarımı Giderleri 2.950,00  
630 03 08 10 90 Diğer Hizmet Binası Bakım ve Onarım Giderleri 622.347,58  
630 03 08 20 00 Lojman Bakım ve Onarımı Giderleri 0,00  
630 03 08 20 01 Lojman Bakım ve Onarımı Giderleri 0,00  
630 03 08 30 00 Sosyal Tesis Bakım ve Onarımı Giderleri 0,00  
630 03 08 30 01 Sosyal Tesis Bakım ve Onarımı Giderleri 0,00  
630 03 08 90 00 Diğer Taşınmaz Yapım, Bakım ve Onarım Giderleri 0,00  
630 03 08 90 01 Diğer Taşınmaz Yapım, Bakım ve Onarım Giderleri 0,00  
630 05 00 00 00 Cari Transferler 1.628.051.675,54  
630 05 03 00 00 Kar Amacı Gütmeyen Kuruluşlara Yapılan Transferler 32.685.681,52  
630 05 03 01 00 Kar Amacı Gütmeyen Kuruluşlara 0,00  
630 05 03 01 01 Dernek, Birlik, Kurum, Kuruluş, Sandık Vb. Kurulu 0,00  
630 05 03 01 05 Memurların Öğle Yemeğine Yardım 0,00  
630 05 03 01 90 Diğerlerine 0,00  
630 05 03 10 00 Kar Amacı Gütmeyen Kuruluşlara 32.685.681,52  
630 05 03 10 01 Dernek, Birlik, Kurum, Kuruluş, Sandık vb. Kuruluşlara 30.274.785,00  
630 05 03 10 05 Memurların Öğle Yemeğine Yardım 2.301.110,51  
630 05 03 10 90 Kar Amacı Gütmeyen Diğer Kuruluşlara 109.786,01  
630 05 04 00 00 Hanehalkı ve İşletmelere Yapılan Transferler 1.280.741.356,00  
630 05 04 01 00 Burslar ve Harçlıklar 0,00  
630 05 04 01 90 Diğer Transferler 0,00  
630 05 04 09 00 Hane Halkına Yapılan Diğer Transferler 0,00  
630 05 04 09 01 Hane Halkına Yapılan Diğer Transferler 0,00  
630 05 04 10 00 Burslar ve Harçlıklar 0,00  
630 05 04 10 01 Yurtiçi Burslar ve Harçlıklar 0,00  
630 05 04 70 00 Sosyal Amaçlı Transferler 160.000,00  
630 05 04 70 90 Diğer Sosyal Amaçlı Transferler 160.000,00  
630 05 04 90 00 Hane Halkına ve İşletmelere Yapılan Diğer Transferler 1.280.581.356,00  
630 05 04 90 90 Sınıflandırmaya Girmeyen Hane Halkı ve İşletmelere Yapılan Diğer Transferler 1.280.581.356,00  
630 05 06 00 00 Yurtdışına Yapılan Transferler 314.624.638,02  
630 05 06 02 00 Uluslararası Kuruluşlara Yapılan Ödemeler 0,00  
630 05 06 02 01 Uluslararası Kuruluşlara Üyelik Aidatı Ödemeleri 0,00  
630 05 06 02 03 Uluslararası Kuruluşlara Yardım Ödemeleri 0,00  
630 05 06 09 00 Diğer Yurtdışı Transferleri 0,00  
630 05 06 09 01 Diğer Yurtdışı Transferleri 0,00  
630 05 06 10 00 Dış Ülkelere Yapılan Yardımlar 40.000.000,00  
630 05 06 10 90 Diğer Ülkelere 40.000.000,00  
630 05 06 20 00 Uluslararası Kuruluşlara Yapılan Ödemeler 17.610.938,02  
630 05 06 20 01 Uluslararası Kuruluşlara Üyelik Aidatı Ödemeleri 13.217.638,02  
630 05 06 20 03 Uluslararası Kuruluşlara Yardım Ödemeleri 0,00  
630 05 06 20 90 Uluslararası Kuruluşlara Diğer Ödemeler 4.393.300,00  
630 05 06 90 00 Yurtdışına Yapılan Diğer Transferler 257.013.700,00  
630 05 06 90 90 Sınıflandırmaya Girmeyen Diğer Yurtdışı Transferler 257.013.700,00  
630 07 00 00 00 Sermaye Transferleri 12.294.549.654,31  
630 07 01 00 00 Kurum, İşletme ve Hanehalkına Yapılan Sermaye Transferleri 12.278.129.619,10  
630 07 01 05 00 Mahalli İdarelere Sermaye Transferleri 0,00  
630 07 01 05 01 İl Özel İdarelerine 0,00  
630 07 01 05 02 Belediyelere 0,00  
630 07 01 07 00 Yüksek Öğretim Kurumlarına Sermaye Transferleri 0,00  
630 07 01 07 02 Ankara Üniversitesi ne 0,00  
630 07 01 07 03 Ortadoğu Teknik Üniversitesi ne 0,00  
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630 07 01 07 07 İstanbul Teknik Üniversitesi ne 0,00  
630 07 01 07 09 Marmara Üniversitesi ne 0,00  
630 07 01 07 21 Çukurova Üniversitesi ne 0,00  
630 07 01 07 28 Yüzüncüyıl Üniversitesi ne 0,00  
630 07 01 07 29 Gaziantep Üniversitesi ne 0,00  
630 07 01 07 30 İzmir Yüksek Teknoloji Enstitüsü ne 0,00  
630 07 01 07 31 Gebze Teknik Üniversitesi ne 0,00  
630 07 01 07 33 Süleyman Demirel Üniversitesi ne 0,00  
630 07 01 07 39 Kocaeli Üniversitesi ne 0,00  
630 07 01 07 46 Çanakkale 18 Mart Üniversitesi ne 0,00  
630 07 01 07 53 Eskişehir Osmangazi Üniversitesi ne 0,00  
630 07 01 07 63 Aksaray Üniversitesi ne 0,00  
630 07 01 08 00 Yüksek Öğretim Kurumlarına Hazine Yardımları 0,00  
630 07 01 08 09 İskenderun Teknik Üniversitesi ne 0,00  
630 07 01 09 00 Diğer Yurtiçi Sermaye Transferleri 0,00  
630 07 01 09 90 Diğer 0,00  
630 07 01 20 00 Döner Sermaye İşletmelerine Sermaye Transferleri 998.000,00  
630 07 01 20 90 Diğer Döner Sermaye İşletmelerine 998.000,00  
630 07 01 30 00 Mali Kurumlara Sermaye Transferleri 759.000,00  
630 07 01 30 90 Diğer Mali Kurumlara 759.000,00  
630 07 01 40 00 Fonlara Sermaye Transferleri 720.000,00  
630 07 01 40 90 Diğer Fonlara 720.000,00  
630 07 01 90 00 Diğer Kurum, İşletme ve Hane Halkına Yapılan Sermaye Transferleri 12.275.652.619,10  
630 07 01 90 03 Diğer Kamu Kurum ve Kuruluşlarına 7.173.500,00  
630 07 01 90 90 Sınıflandırmaya Girmeyen Diğer Kurum, İşletme ve Hane Halkına Yapılan Sermaye Transferleri 12.268.479.119,10  
630 07 02 00 00 Yurtdışı Sermaye Transferleri 1.405.126,42  
630 07 02 02 00 Uluslararası Kuruluşlara Yapılan Ödemeler 0,00  
630 07 02 02 01 Uluslararası Kuruluşlara Katkı Ödemeleri 0,00  
630 07 02 09 00 Diğer Yurtdışı Sermaye Transferleri 0,00  
630 07 02 09 01 Diğer Sermaye Transferleri 0,00  
630 07 02 20 00 Uluslararası Kuruluşlara Yapılan Ödemeler 1.405.126,42  
630 07 02 20 01 Uluslararası Kuruluşlara Katkı Ödemeleri 1.405.126,42  
630 07 03 00 00 Hazine Yardımları 15.014.908,79  
630 07 03 50 00 Mahalli İdarelere Hazine Yardımları 15.014.908,79  
630 07 03 50 01 İl Özel İdarelerine 15.014.908,79  
630 11 00 00 00 Değer ve Miktar Değişimleri Giderleri 216.754,06  
630 11 01 00 00 Döviz Mevcudunun Değerlemesinden Oluşan Olumsuz Kur Farkları 95.839,11  
630 11 01 04 00 Proje Özel Hesabında Kayıtlı Tutarların Değerlemes 0,00  
630 11 01 99 00 Diğer Döviz Mevcutlarının Değerlemesinden Kaynakla 95.839,11  
630 11 99 00 00 Diğer Değer ve Miktar Değişimleri Giderleri 120.914,95  
630 11 99 01 00 Para Farkları 7.288,53  
630 11 99 01 01 Kur Değiş.Dışında.Değer ve Mik.Değiş.Kaynaklanan Giderler 0,00  
630 11 99 01 99 Diğer Para Farkları 7.288,53  
630 11 99 99 00 Diğerleri 113.626,42  
630 13 00 00 00 Amortisman Giderleri 198.352.123,35  
630 13 01 00 00 Maddi Duran Varlıkların Amortisman Giderleri 193.342.609,79  
630 13 01 01 00 Yer Altı ve Yer Üstü Düzenlerinin Amortisman Giderleri 81.962,15  
630 13 01 02 00 Binaların Amortisman Giderleri 19.913.956,72  
630 13 01 03 00 Tesis, Makine ve Cihazların Amortisman Giderleri 58.672.889,58  
630 13 01 04 00 Taşıtların Amortisman Giderleri 19.044.864,15  
630 13 01 05 00 Demirbaşların Amortisman Giderleri 95.628.937,19  
630 13 02 00 00 Maddi Olmayan Duran Varlıkların Amortisman Giderleri 5.009.513,56  
630 13 02 01 00 Hakların Amortisman Giderleri 5.009.513,56  
630 13 03 00 00 Diğer Duran Varlıkların Amortisman Giderleri 0,00  
630 13 03 02 00 Elden Çıkarılacak Maddi Duran Varlıkların Amortisman Gider 0,00  
630 14 00 00 00 İlk Madde ve Malzeme Giderleri 272.818.012,00  
630 14 01 00 00 Kırtasiye Malzemeleri 10.092.103,81  
630 14 02 00 00 Beslenme/Gıda Amaçlı ve Mutfakta Kullanılan Tüketim Malzemeleri 724.271,42  
630 14 03 00 00 Tıbbi ve Laboratuvar Sarf Malzemeleri 1.145.210,39  
630 14 04 00 00 Yakıtlar, Yakıt Katkıları ve Katkı Yağlar 3.637.893,87  
630 14 05 00 00 Temizleme Ekipmanları 3.043.217,42  
630 14 06 00 00 Giyecek, Mefruşat ve Tuhafiye Malzemeleri 28.337.403,54  
630 14 07 00 00 Yiyecek 38.754.711,83  
630 14 08 00 00 İçecek 12.925.190,01  
630 14 09 00 00 Canlı Hayvanlar 104.838,04  
630 14 10 00 00 Zirai Maddeler 18.269,01  
630 14 11 00 00 Yem 625.744,39  
630 14 12 00 00 Bakım Onarım ve Üretim Malzemeleri 4.303.176,84  
630 14 13 00 00 Yedek Parçalar 1.944.329,13  
630 14 14 00 00 Nakil Vasıtaları Lastikleri 888.378,06  
630 14 15 00 00 Değişim, Bağış ve Satış Amaçlı Yayınlar 475.727,02  
630 14 16 00 00 Spor Malzemeleri Grubu 334.473,97  
630 14 17 00 00 Basınçlı Ekipmanlar 98.455,58  
630 14 99 00 00 Diğer Tüketim Amaçlı Malzemeler 165.364.617,67  
630 15 00 00 00 Karşılık Giderleri 30.629.993,35  
630 15 04 00 00 Kıdem Tazminatı Karşılıkları 30.629.993,35  
630 20 00 00 00 Silinen Alacaklardan Kaynaklanan Giderler 44.712,13  
630 20 02 00 00 Kişilerden Alacaklardan Silinenler 44.712,13  
630 20 02 01 00 5018 S.K. Uyarınca Üst Yönetici Tarafından Silinenler 625,08  
630 20 02 09 00 Diğer Mevzuat Hükümleri Gereğince Silinenler 44.087,05  
630 20 02 09 90 Fazla veya Yersiz Olarak Kaydedilen Alacaklar ve Faizleri 9.970,14  
630 20 02 09 98 Mahkeme Kararı Uyarınca silinen Alacaklar 0,00  
630 20 02 09 99 Diğer Mevzuat Gereğince Silinenler 34.116,91  
630 25 00 00 00 Kamu İdarelerine Bedelsiz Olarak Devredilen Mali Olmayan Varlıklardan Kaynaklanan Giderler 3.731.176,19  
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630 25 01 00 00 Genel Bütçe Kapsamındaki Kamu İdarelerine Bedelsiz Olarak Devredilen Varlıklardan Kaynaklanan Giderler 2.754.197,23  
630 25 01 01 00 Bedelsiz Olarak Devredilen Stoklar 85.028,68  
630 25 01 05 00 Bedelsiz Olarak Devredilen Tesis Makine ve Cihazlar 139.391,00  
630 25 01 06 00 Bedelsiz Olarak Devredilen Taşıtlar 1.775.000,00  
630 25 01 07 00 Bedelsiz Olarak Devredilen Demirbaşlar 754.777,55  
630 25 05 00 00 Mahalli İdarelere Bedelsiz Olarak Devredilen Varlıklardan Kaynaklanan Giderler 976.978,96  
630 25 05 01 00 Bedelsiz Olarak Devredilen Stoklar 0,00  
630 25 05 05 00 Bedelsiz Olarak Devredilen Tesis Makine ve Cihazlar 173.877,07  
630 25 05 06 00 Bedelsiz Olarak Devredilen Taşıtlar 803.101,89  
630 25 05 07 00 Bedelsiz Olarak Devredilen Demirbaşlar 0,00  
630 30 00 00 00 Proje Kapsamında Yapılan Cari Giderler 147.379.804,37  
630 30 06 00 00 Proje Kapsamında Yapılan Cari Giderler 147.379.804,37  
630 30 06 02 00 Menkul Sermaye Üretim Giderleri 14.849.185,69  
630 30 06 02 01 Müşavir Firma ve Kişilere Ödemeler 0,00  
630 30 06 02 10 Müşavir Firma ve Kişilere Ödemeler 14.849.185,69  
630 30 06 05 00 Gayrimenkul Sermaye Üretim Giderleri 84.700.302,87  
630 30 06 05 01 Müşavir Firma ve Kişilere Ödemeler 0,00  
630 30 06 05 02 Malzeme Giderleri 0,00  
630 30 06 05 04 Enerji Giderleri 0,00  
630 30 06 05 05 Haberleşme Giderleri 0,00  
630 30 06 05 09 Diğer Giderler 0,00  
630 30 06 05 10 Müşavir Firma ve Kişilere Ödemeler 18.853.575,47  
630 30 06 05 40 Enerji Giderleri 0,00  
630 30 06 05 70 Müteahhitlik Giderleri 0,00  
630 30 06 05 90 Diğer Gayrimenkul Sermaye Üretim Giderleri 65.846.727,40  
630 30 06 06 00 Menkul Malların Büyük Onarım Giderleri 5.704.537,40  
630 30 06 06 01 Müşavir Firma ve Kişilere Ödemeler 0,00  
630 30 06 06 02 Malzeme Giderleri 0,00  
630 30 06 06 07 Müteahhitlik Hizmetleri 0,00  
630 30 06 06 09 Diğer Giderler 0,00  
630 30 06 06 10 Müşavir Firma ve Kişilere Ödemeler 2.409.255,84  
630 30 06 06 20 Malzeme Giderleri 319.358,34  
630 30 06 06 40 Enerji Giderleri 14.915,20  
630 30 06 06 50 Haberleşme Giderleri 37.748,96  
630 30 06 06 60 Kira Giderleri 64.821,33  
630 30 06 06 70 Müteahhitlik Giderleri 214.937,40  
630 30 06 06 90 Menkul Malların Diğer Büyük Onarım Giderleri 2.643.500,33  
630 30 06 07 00 Gayrimenkul Büyük Onarım Giderleri 20.763.408,59  
630 30 06 07 01 Müşavir Firma ve Kişilere Ödemeler 0,00  
630 30 06 07 04 Enerji Giderleri 0,00  
630 30 06 07 09 Diğer Giderler 0,00  
630 30 06 07 10 Müşavir Firma ve Kişilere Ödemeler 11.258.132,45  
630 30 06 07 70 Müteahhitlik Giderleri 404.646,78  
630 30 06 07 90 Diğer Gayrimenkul Büyük Onarım Giderleri 9.100.629,36  
630 30 06 09 00 Diğer Sermaye Giderleri 21.362.369,82  
630 30 06 09 02 Yolluk Giderleri 0,00  
630 30 06 09 09 Diğer Sermaye Giderleri 0,00  
630 30 06 09 20 Yolluk Giderleri 845.655,07  
630 30 06 09 90 Diğer Sermaye Giderleri 20.516.714,75  
630 99 00 00 00 Diğer Giderler 6.575.146,02  
630 99 99 00 00 Yukarıda Tanımlanmayan Diğer Giderler 6.575.146,02  

GİDERLER TOPLAMI (A) 16.075.029.697,80  

 

  2022 YILI   2022 YILI 

GİDERLER TOPLAMI (A)  16.075.029.697,80 NET GELİR (D= (B-C) 
242.685.495,58 

GELİRLER TOPLAMI (B) 242.875.590,21 ENFLASYON DÜZELTMESİ (E) 
0,00 

İNDİRİM İADE İSKONTO TOPLAMI (C) 190.094,63 FAALİYET SONUCU [((D+E)-A](+/-) 
-15.832.344.202,22 

 

3- Mali Denetim Sonuçları 

Mali Denetim Sonuçları Sayıştay Başkanlığı tarafından hazırlanan 2021 yılı Denetim 

Raporu’nda; Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı 2021 yılına ilişkin olarak geçerli finansal 

raporlama kapsamındaki mali rapor ve tablolarının, “Denetim Görüşünün Dayanağı Bulgular” 

bölümünde belirtilen hesap alanları hariç tüm önemli yönleriyle doğru ve güvenilir bilgi içerdiği 

kanaatine varıldığı belirtilmiştir.  
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B- PERFORMANS BİLGİLERİ 

1- PROGRAM, ALT PROGRAM VE FAALİYET BİLGİLERİ 

Başkanlığımızın görev tanımları dahilinde sorumluluğu bulunduğu “Şehircilik ve Risk Odaklı 

Bütünleşik Afet Yönetimi” ile “Yönetim ve Destek Programı” altında yer alan 7 alt program ve alt 

program hedeflerinin gerçekleştirilmesine yönelik 25 faaliyet başlığı ve altında yürütülen 

faaliyetlere ilişkin bilgiler bu bölümde yer almaktadır. 

Tablo 15 - Program, Alt Program ve Faaliyetler 

PROGRAM  ALT PROGRAM FAALİYET 

Şehircilik ve Risk Odaklı 

Bütünleşik Afet Yönetimi 

Afet İyileştirme Çalışmaları 

Afet Konutları Yapımı 

Diğer Afet İyileştirme Faaliyetleri 

Hak Sahibi Afetzedelerden Evini Kendi Yapanlara 

Yönelik Yardım Faaliyetleri  

Tabii Afetler Nedeniyle Altyapısı Hasara Uğrayan 

Mahalli İdarelere Yardım  

Ulusal Afet ve Acil Durum Faaliyetleri 

Afet Müdahale Çalışmaları 

Afet Müdahale Kapasitesini Geliştirmeye Yönelik 

Faaliyetler 

Türkiye Afet Müdahale Planı Çalışmaları 

Afetlere Yönelik Risk Azaltma ve 

Hazırlık 

Afet Bilişim Altyapısının Güçlendirilmesi  

Afet Eğitim Faaliyetleri 

Afet Riski Belirleme ve Azaltma Çalışmaları  

Depreme İlişkin Yürütülen Faaliyetler 

Sivil Savunma ve Gönüllülük 

Afet Gönüllülük Faaliyetleri 

Kimyasal, Biyolojik, Radyolojik ve Nükleer 

Tehlikelere Karşı Alınacak Önlem ve Faaliyetler 

Sivil Savunma Hizmetleri 

Uluslararası Afet Çalışmaları ve Acil 

Yardım Çalışmaları 
Uluslararası Afet ve Acil Yardım Faaliyetleri 

Yönetim ve Destek Programı 

Teftiş, Denetim ve Danışmanlık 

Hizmetleri 

Hukuki Danışmanlık ve Muhakemat Hizmetleri 

İç Denetim 

Kamuoyu İlişkilerinin Yürütülmesi 

Kurumsal Uluslararası İşbirliği Faaliyetleri 

Teftiş, İnceleme ve Soruşturma 

Üst Yönetim, İdari ve Mali Hizmetler 

Bilgi Teknolojilerine Yönelik Faaliyetler 

Genel Destek Hizmetleri 

İnsan Kaynakları Yönetimine İlişkin Faaliyetler 

Özel Kalem Hizmetleri 

Strateji Geliştirme ve Mali Hizmetler 
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1.1. Afet İyileştirme Çalışmaları 

1.1.1. Afet Konutları Yapımı 

Afet Konutları Faaliyetleri: 2022 yılı Yatırım Programı kapsamında sene başında 18.403 

konut, 5.184 ahır ve 1.071 işyeri olarak oluşturulmuştur. 2022 yılı sonu sonunda 90 konut ihale, 

411 konut, 49 ahır EYY, 6.221 konut TOKİ yöntemiyle tamamlanmıştır. Kalan 11.681 konutun 

yapımı devam etmektedir. 

 

Afet Konutlarının Altyapı Projesi ve Afet Önleyici Tedbir Projeleri: Afet Konutlarının 

Altyapısı Projesi kapsamında 5 altyapı projesinden 3 adedi tamamlanmış olup; 104 EYY’li afet 

konutunun altyapısı bitirilmiştir. Bu projelerin gerçekleşme oranı %60’dır. Afet önleyici tedbir 

projeleri kapsamında 31 afet önleyici tedbir projesinden 25 adedi tamamlanmış olup; risk altındaki 

521 konutun afet riski giderilmiştir. Söz konusu bu projelerin tamamlanma oranı %81’dir. 

Afet Konutlarının Yapımına Yönelik Olarak Yer Seçimi Çalışmaları: 474 yerleşim 

biriminde toplam 2.440 konut ve 1 işyeri için hak sahibi olan afetzedelerin yer seçimi işlemleri 

tamamlanmıştır. 209 yerleşim biriminde 1.293 hak sahibi afetin olduğu yerleşim birimi sınırları 

dışında, 265 yerleşim biriminde 1.147 hak sahibi afetzede ise afetin olduğu yerleşim birimi 

sınırları içinde yer seçimi yapılmıştır.  

Yeni yerleşim yeri seçilmesi sonrasında yürütülecek olan hâlihazır harita, imar planına esas 

jeolojik-jeoteknik etüt raporu, imar planı ve imar uygulaması işlemlerini içeren etüt proje 

çalışmalarının, sistematik olması ve en kısa sürede tamamlanabilmesi amacıyla, Adana, Ankara, 

Antalya, Çankırı, Bingöl, Bursa Erzurum, Kayseri, Kırıkkale, Mersin, Iğdır, Sivas, Şırnak ve 

Ordu’da afetzede yerleşim alanı olarak belirlenmiş olan toplam 19 yerleşim biriminde etüt proje 

işlemleri için ödenek gönderilmiştir. Ayrıca yine Afet ve Acil Durum Harcamaları Yönetmeliği 

Kapsamında İhale Edilen/Edilecek Yapım İşlerine Ait Müşavirlik Ve Kontrollük Hizmet Alımı İşi 

kapsamında Adıyaman, Aydın, Balıkesir, Bingöl, Çanakkale, Erzurum, Elâzığ, Diyarbakır, 

Kütahya, Malatya, Manisa, İzmir, Tunceli ve Van’da afetzede yerleşim alanı olarak belirlenmiş 

olan toplam 166 yerleşim biriminde yapılan etüt proje işlemleri için Hakediş ödemesi yapılmıştır. 

7269 Sayılı Kanun kapsamında yer seçimi protokolü ile seçilen yeni yerleşim yerlerinde, 

mülkiyeti Hazine’ye ait taşınmaz malların Başkanlığımız adına tahsisleri alınmıştır. Ayrıca çeşitli 

Fotoğraf 1 - Afet Konutları (Elâzığ/Gezin - Malatya/Poyraz) 
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illerdeki afetzede yerleşim alanlarında aynı Kanunun 23. Maddesi kapsamında, ilgili kamu kurum 

ve kuruluşlarının talepleri doğrultusunda imar planında o maksada tahsis edilmiş olan taşınmaz 

malların Başkanlığımızın uygun görüşü ile Başkanlığımız adına olan tahsisleri kaldırılmıştır.  

Afetzede yerleşim alanı olarak seçilen yerlerde, devir-temlik işlemlerinden sonra türlü 

sebeplerle artarak boş kalan arsaların 7269 sayılı Kanunun 31. Maddesi ve ilgili yönetmelik 

kapsamında satışlarının yapılması için Bingöl, Kilis ve Niğde’de olmak üzere toplam 3 yerleşim 

birimde Başkanlığımız Artan Arsa Komisyonunca karar alınmıştır. 

Kamulaştırma Faaliyetleri: Kamulaştırma çalışmaları kapsamında Çankırı, Erzurum, 

Adana, Sivas, Kahramanmaraş, Sinop, Ordu, Giresun, Trabzon, Elâzığ, Şırnak, Bingöl ve 

Malatya’da 7269 Sayılı Kanun kapsamında yeni yerleşim yeri olarak belirlenen yerlerde, aynı 

Kanunun 21. maddesi gereği mülkiyeti şahıslara ait taşınmaz malların “Kamulaştırma Kanunu” 

esaslarına göre kamulaştırma işlemleri yapılmış ve ödenek gönderilmiştir. 

1.1.2. Diğer Afet İyileştirme Faaliyetleri 

İl AFAD Hizmet Binaları ve Yönetim Merkezleri Projesi: 2022 yılında İl AFAD Hizmet 

Binaları ve Yönetim Merkezleri Projesi Faaliyetleri kapsamında 4 adet il hizmet binası (Yalova, 

Antalya, Eskişehir, Bolu) için Başkanlığımızca proje ve etüt çalışmaları tamamlanmıştır. Burdur, 

Trabzon, Muğla, Kütahya İl hizmet binası tamamlanmıştır, İzmir ili ihalesi yapılmıştır hali hazırda 

yapımı devam etmektedir. 

İyileştirme Planı Hazırlık Faaliyetleri: Türkiye Afet Sonrası İyileştirme Planı (TASİP) 

çerçevesinde ulusal seviyede sektör- temel görev alanı- alt görev alanı- iş adımları- sorumlu 

kurumlar ile strateji – amaç- eylemlerden oluşan kılavuz doküman olarak hazırlanmıştır. Yerel 

seviyede her bir afete özel olarak tasarlanan TASİP-Uygulama Planı ise afet yaşanan yerleşim 

biriminde iyileştirme faaliyeti yürüten kurumlarca doldurulacak 3 ayrı formdan oluşmaktadır.  

Fotoğraf 2 - Trabzon AFAD İl Hizmet Binası 
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2022 yılı içerisinde yakın tarihte afet yaşamış 3 ilde pilot çalışma yapılmış ardından 10 il 

müdürlüğü katılımı ile TASİP AFAD İl Müdürleri Çalıştayı gerçekleştirilmiştir. 10 Sektör, 38 

Temel Görev Alanı, 131 Alt Görev Alanı ile bu sınıflandırmaya göre görev alacak 16 Bakanlık, 

105 Kurum/Kuruluş ile 3 Vakıf/Dernek belirlenmiştir. Planda görev ve sorumluluğu bulunan 

kurumlardan alınan görüşler doğrultusunda TASİP taslak metnine son hali verilmiştir. 

Geçici Barınma Faaliyetleri: Bartın Amasra maden kazası, Ardahan Göle ve Düzce 

depreminde Afet Barınma Grubu olarak görev alınmıştır. Afet ve acil durum hallerinde barınma 

ihtiyacını karşılamak üzere stoklarda bulunan genel maksatlı çadır ve konteyner taleplerinin 

koordinasyonunu sağlanmıştır. 

Hasar Tespit Faaliyetleri: Hasar tespit faaliyetleri kapsamında; 2022 yılında meydana gelen 

afetlerin neticesinde, deprem nedeniyle 4, yangın nedeniyle 44, sel, aşırı yağış (kar yükü) 

nedeniyle 17, tarım zararları nedeniyle (yangın, dolu, sel, aşırı yağış vb.) ise 6 olmak üzere toplam 

71 Genel Hayata Etkili Afet Bölgesi kararı alınmıştır. Hasar Tespit Yönetmelik Taslağı 

hazırlanmış ve dış kurum görüşleri alınmak üzere gönderilmiştir. 

Afet Nedeniyle Hasar Gören Köy Grup Yolları Yapım İşleri: Giresun’da 22.08.2020 ve 

Sinop’ta 11.08.2021 tarihlerinde meydana gelen sel ve su baskınları nedeniyle hasar gören köy 

grup yolları proje ve yapım işleri için ödenekler Genel Müdürlüğümüzce Karayolları Genel 

Müdürlüğü’ne ayrılan bütçeden gönderilmiştir. 

1.1.3. Hak Sahibi Afetzedelerden Evini Kendi Yapanlara Yönelik Yardım Faaliyetleri 

7269 Sayılı Kanun gereği; ağır, orta hasarlı ve az hasarlı konut, ahır ve işyeri sahiplerine 

kaynak tahsis edilmiştir. Ödeneğin harcama oranı %100 olmuştur. 

Tablo 16 - EYY Kapsamında Hasar Durumlarına Göre Yapılar ve Tamamlanma Durumları 

Hasar Türü Yapı 2022’de Biten Yapı 

Ağır Hasarlı 

Konut 969 
Konut 

Ahır 

411 

49 
Ahır 1.929 

İşyeri 4 

Orta Hasarlı 

Konut 1.367 
Konut 

Ahır 

15 

9 
Ahır 11 

İşyeri 128 

Hak Sahipliği ve Borçlandırma Faaliyetleri: Hak sahipliği ve borçlandırma faaliyetleri 

kapsamında 1.975 ailenin konut, 647 ailenin ahır ve 172 ailenin işyerinden olmak üzere toplam 

2.794 ailenin hak sahipliği tasdik edilmiştir. 861 ailenin konuttan, 160 ailenin ahırdan ve 6 ailenin 

işyerinden olmak üzere 1.027 hak sahibinin kesin borçlandırma işlemleri gerçekleştirilmiştir. 

1.1.4. Tabii Afetler Nedeniyle Altyapısı Hasara Uğrayan Mahalli İdarelere Yardım 

Meydana gelen afetler nedeniyle altyapılardaki hasarların onarımına ilişkin olarak, 4123 

Sayılı Kanun’un 6’ncı maddesi kapsamında yayımlanan tebliğde belirtilen usul ve esaslar 
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çerçevesinde, Strateji ve Bütçe Başkanlığından temin edilen ödenek 281 Belediye ve 36 İl Özel 

İdaresine aktarılmıştır. 

1.1.5. Ulusal Afet ve Acil Durum Faaliyetleri 

Afet ve acil durum olayları sebebiyle, afetzedelerin acil temel ihtiyaçlarını karşılamak ve alt 

yapılarda meydana gelen hasarları asgari düzeyde çalışır hale getirmek amacıyla Valiliklerin 

emrine Afet ve Acil Durum Ödeneği aktarılmıştır. 

1.2. Afet Müdahale Çalışmaları 

1.2.1. Afet Müdahale Kapasitesini Geliştirmeye Yönelik Faaliyetler 

Afet ve Acil Durum Tatbikatları İle 2022 Çalışma Programına Göre Tematik Kamp 

Programları: 2022 yılında Afet Tatbikat Yılı kapsamında 59.286’sı okul tatbikatı, 38.074 diğer 

tatbikatlar olmak üzere toplam 97.360 tatbikat icra edilmiştir. Yıl içerisinde gerçekleştirilen 

tematik kamplara ilişkin tablo aşağıda sunulmuştur: 

Tablo 17 - 2022 Yılında Gerçekleştirilen Tematik Kamplar 

Tarihler İl Kamp Konusu 

17-20 Mart 2022 Diyarbakır İntikal ve Konuşlanma       

01-03 Nisan 2022 Afyonkarahisar Akredite Ekiplere Yönelik Haberleşme Semineri 

27-29 Mayıs 2022 İzmir Akredite Edilen Ekiplerin Ulusal Düzeyde Saha Uygulaması 

23-26 Haziran 2022 Afyonkarahisar Kentsel Arama ve Kurtarma Tahkimat Uygulamaları 

30.06– 03.07.2022 Sakarya İntikal ve Konuşlanma 

11-14 Ağustos 2022 Van Suda Arama ve Kurtarma Tematik Kamp Programı  

22-25 Ağustos 2022 Tekirdağ Köpekli Arama ve Kurtarma Tematik Kamp Programı 

22-25 Eylül 2022 Bursa İntikal ve Konuşlanma 

03-06 Kasım 2022 Mersin KBRN Tematik Kamp Programı 

17-21 Kasım 2022 Adana Doğada Arama ve Kurtarma Tematik Kamp Program 

Katılım sağlanan diğer tatbikat ve toplantılar: 

▪ Ankara SIMEX Tatbikatı 

▪ Çök Kapan Tutun Tatbikatı (12.11.2022) 

▪ Türkiye- Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Müşterek Kentsel Arama ve Kurtarma Tatbikatı 

(5-9.12.2022) 

▪ Mersin Akkuyu Tam Ölçekli Radyasyon Tatbikat (28.12.2022) 

▪ Türk Devletleri Teşkilatı Afet Bakanları Toplantısı 

Kentsel Arama ve Kurtarma Akreditasyon Rehber ve İncelemeleri: Kamu, Belediye ve 

Sivil Toplum Kuruluşlarından oluşan Arama Kurtarma Ekipleri’nin akreditasyonuna yönelik 

rehberlik ve inceleme faaliyetleri kapsamında 2022 yılı içerisinde 13 belediye, 4 kamu kurumu ve 

32 STK ile çalışma yapılmıştır. 
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Mevzuat Çalışmaları: Arama ve kurtarma faaliyet alanında aşağıda listelenmiş halde 

bulunan mevzuat üzerine düzenleme çalışmaları yapılmıştır: 

▪ Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı Dalış Hizmetleri Tazminat Kanunu 

▪ Arama ve Kurtarma Teknisyenliği Sınav, Atama, Görev Ve Çalışma Usul Ve Esasları 

Hakkında Yönetmelikte Değişiklik. (50 Yaş) 

▪ Dağ Arama ve Kurtarma Ekiplerinin Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik 

▪ Sualtı Arama ve Kurtarma Ekiplerinin Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik 

▪ Arama ve Kurtarma Personeli İhtisas Branşlarının Oluşumu, Çalışma Usul ve Esasları 

Hakkında Yönetmelik 

▪ Afet ve Acil Durum Arama ve Kurtarma Birlik Müdürlükleri ile İl Afet ve Acil Durum 

Arama ve Kurtarma Ekiplerinin Teşkilat Yapısı ve Görevleri Hakkında Yönerge 

▪ AFAD bünyesindeki arama ve kurtarma taşıtlarının, afet ve acil durum hallerinde 

kullanılan özel maksatlı taşıtlarda yapılması gereken teknik değişiklik işlemlerinde 

muafiyet yürürlüğe girdi. (Yönetmeliğin adı: Araçların Satış Devir ve Tescil 

Hizmetlerinin Yürütülmesi Yürürlüğe Giriş Tarihi 29.12.2022) 

▪ Suda Arama ve Kurtarma Akreditasyon Kılavuzu 

▪ Doğada Arama ve Kurtarma Akreditasyon Kılavuzu 

Karayolu Trafik Güvenliği Eylem Planı: Yeni Nesil Acil Müdahale Takip ve Sevk 

Sisteminin uygulanabilmesi için; hizmet araçlarının (ekip otosu, itfaiye, ambulans, AFAD aracı 

gibi) fiziksel kapasitesinin (tablet, gps, yazılım ve diğer donanımlar gibi) artırılması faaliyeti 

kapsamında AFAD Başkanlığı olarak müdahale ve iyileştirme süreçlerinde görevli 1.211 araçtan 

900 adedinde araç takip cihazı bulunmaktadır. 

Trafik kazası sonrası olay yerine ilk giden ekipte yer alan Polis, Jandarma, AFAD, itfaiye ve 

bölgeden sorumlu KGM/belediye personeline ve diğer acil müdahale personeline temel ilk yardım 

eğitimi verilmesi oranı göstergesi kapsamında 1786 Arama ve Kurtarma Teknisyeninden 1519 

personelimizin ilk yardım sertifikası aldırılmıştır. 

Tüm itfaiye ve AFAD personeline “Trafik Kazası Kurtarma Eğitimi” verilmesi amacıyla 

standart eğitim müfredatının ve ders materyallerinin geliştirilmesi, eğiticilerin yetiştirilmesi 

çalışmalarının tamamlanma oranı göstergesi kapsamında yapılan çalışmalar ile Trafik 

Başkanlığının vermiş olduğu ana konu başlıklarının alt başlıkları oluşturulmuş, trafik kazalarına 

müdahale ve kurtarma anlamında yeni taşıt teknolojisini de kapsayan eğitim programı ve 

programın uygulanmasına yönelik yeni müfredat çalışma kitabı tamamlanmıştır. Ayrıca 

eğitimlerin verilmesi için 200 kişilik AFAD Personellerinden eğitici havuzu için personelin 

eğitimleri de tamamlanmıştır. 
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Ambulans, itfaiye ve AFAD birimlerinde görevli müdahale araçlarının sürücülerinden 

Güvenli Sürüş Eğitimi verilenlerin oranı göstergesi için AFAD Personelinden 30 eğitmen eğitici, 

90 güvenli ve defansif eğitimi alınması yapılmış olup totalde 122 personel tamamlanmıştır. 

Doğu-batı ve kuzey-güney ana karayolu aksları üzerinde bulunan bölge, il ve ilçe trafik 

kolluğu birimlerinde görev yapan personele, yük ve yolcu taşımacılığı yapan araçların karıştığı 

geniş çaplı trafik kazalarında; AFAD, itfaiye ve ambulans gibi paydaşlarla koordineli çalışma 

eğitimlerinin ve büyük kazalarda olay yeri yönetimi eğitimlerinin verilme oranı şeklinde ifade 

edilen gösterge kapsamında 38.403 personelden 15.922 personel eğitimlerini tamamlamıştır.  

2022 Yılı Müdahale İstatistikleri: 2022 yılında gerçekleşen olay sayısı 31.313’tür. Olayların 

dağılımı aşağıdaki tabloda yer almaktadır: 

Tablo 18 - 2022 Yılı Olay Sayıları 

Olay Türü Sayısı* 

Deprem** 20.839 

Sel/Su Baskını 474 

Yangın 1.076 

Çığ 17 

Heyelan 836 

Kaya Düşmesi 136 

Fırtına 212 

Diğer (Hortum, KBRN, Mağara Çökmesi vb.) 7.723 

*İstatistikler, AYDES verileri temel alınarak hazırlanmıştır. 

**Deprem verileri, eşik altı değerleri de kapsamaktadır. 

Müdahale Edilen Önemli Yurtiçi Olaylar: 2022 yılında yaşanan afetlerde müdahale 

çalışmalarına AFAD ve ilgili tüm kurum ve kuruluşlardan katılım sağlayan personel ve araç sayısı 

aşağıdaki tabloda sunulmaktadır. 

Tablo 19 - 2022 Yılında Müdahale Edilen Önemli Olaylar 

Tarih Yer Olay Türü Personel Araç 

24 Ocak 2022 İstanbul Aşırı Kar Yağışı 17.980 5.218 

27 Ocak 2022 Erzurum (Horasan) Çığ 40 9 

2 Şubat 2022 Isparta Aşırı Kar Yağışı 1.176 445 

2 Mart 2022 Isparta Aşırı Kar Yağışı 2.265 725 

7-13 Haziran 2022 Ankara Aşırı Yağış 832 258 

10 Haziran 2022 İstanbul Aşırı Yağış 873 221 

21 Haziran 2022 Muğla (Marmaris) Orman Yangını 5.957 1.522 

26 Haziran 2022 
Batı Karadeniz (Bartın, Kastamonu, Düzce, 

Zonguldak, Karabük, Sinop, Bolu) 
Aşırı Yağış 8.310 2.246 

13 Temmuz 2022 Muğla (Datça) Orman Yangını 1.888 697 

27 Eylül 2022 Ardahan (Göle) Deprem 253 63 

11 Ekim 2022 Osmaniye (Düziçi) Deprem 56 17 

14 Ekim 2022 Amasra (Bartın) Maden Kazası 1.935 185 

23 Kasım 2022 Düzce (Gölyaka) Deprem 6.635 1.097 

12 Aralık 2022 Antalya (Kumluca, Finike, Demre) Aşırı Yağış 2.385 457 
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1.2.2. Türkiye Afet Müdahale Planı Çalışmaları 

2022 yılında Türkiye Afet Müdahale Planı’nda (TAMP) gerekli düzenlemeler yapılmış, 

15.09.2022 tarih ve 31954 Sayılı Resmî Gazete’ de yayımlanarak yürürlüğe girmiştir. TAMP’ın 

dayanağı olan Afet ve Acil Durum Müdahale Hizmetleri Yönetmeliği; 23 Şubat 2022 tarihli ve 

31760 sayılı Resmî Gazete’ de yayımlanarak yürürlüğe girmiştir. 

1.3. Afetlere Yönelik Risk Azaltma ve Hazırlık 

1.3.1. Afet Bilişim Altyapısının Güçlendirilmesi 

Afetin bütün evrelerinde, birçok aktör ile parametre devreye girmektedir. Afet Yönetimi ve 

Karar Destek Sistemi (AYDES), afet ve acil durum yönetimine ilişkin tüm süreçlerin (planlama, 

müdahale, iyileştirme) etkin bir biçimde yürütülmesi için kurgulanmış bir bilişim sistemidir. 

Sistem masaüstü, coğrafi bilgi sistemi destekli web uygulamaları (iki boyutlu ve üç boyutlu) ve 

mobil uygulamaları içeren, birçok kurum için ve dışı sisteme ve uygulamaya bağlı bütünsel bir 

platformdur. AYDES özellikle Türkiye Afet Müdahale Planı (TAMP) kapsamına uygun olarak 

hazırlanmış, Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı (AFAD), ilgili Bakanlıklar ve taşra 

teşkilatları tarafından kullanılabilecek şekilde tasarlanmış, süreçlerin etkin, hızlı yürütülmesine 

imkân sağlayan bütünleşik bir yapıdadır.  

Kesintisiz ve Güvenli Haberleşme Sistemi, Afet ve Acil Durum Yönetim Merkezleri arasında 

sürekli ve güvenli iletişimi sağlayan iletişim altyapısıdır. Kablolu ve kablosuz kademeli iletişim 

altyapıları kullanılarak, merkezler arasında her türlü veri iletişiminin kesintisiz ve güvenli olarak 

sağlandığı sistemlerdir. KGHS kapsamında sabit uydu telefonları ve mobil uydu telefonları temin 

edilmiş olup, adı geçen ekipmanlar için idame yatırımları devam etmektedir. Proje kapsamına 

eklenen Sayısal Telsiz Sistemi kurulumları devam etmektedir. Sakarya, Kilis, Hatay, Gaziantep, 

İstanbul, Ankara, Aydın, Bursa, İzmir, Samsun, Adana, Afyonkarahisar, Erzurum, Denizli, 

Şekil 9 - Kesintisiz ve Güvenli Haberleşme Sistemi 
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Erzincan, Düzce, Kocaeli, Kahramanmaraş, Manisa, Çanakkale, Osmaniye, Amasya, Tokat, 

Karabük, Kırklareli, Sinop, Iğdır, Yalova, Adıyaman, Balıkesir, Bartın, Muğla ve Zonguldak 

kurulumları yapılmıştır. 

1.3.2. Afet Eğitim Faaliyetleri 

 

MEB-AFAD Faaliyetleri: 1-7 Mart Deprem Haftası Etkinlikleri kapsamında 4 Mart 2022 

tarihinde İl Milli Eğitim Müdürlükleri ve İl Afet ve Acil Durum Müdürlükleri koordinesinde, 

öncesinde eğitim verilerek 81 ilimizde aynı anda tüm okullarda “Deprem Anı ve Tahliye 

Tatbikatı” gerçekleştirilmiştir. 61.685 okulda gerçekleştirilen tatbikata 15.326.705 öğrenci, 

1.068.535 öğretmen, 167.378 çalışan, 51.743 AFAD Gönüllüsü, 353 STK üyesi olmak üzere 

toplam 16.614.314 kişi katılım sağlamıştır. 

Mobil Simülasyon Tırları ile Afet Farkındalık Eğitimleri: Mobil Simülasyon Tırları ile 

2022 yılında Eylül ayına kadar 207.257 kişiye afet farkındalık eğitimi verilmiştir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Şekil 10 - Eğitim Faaliyetleri 

Fotoğraf 3 - Okul Tatbikatları 
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İlk Yardım Eğitmen Eğitimi: Başkanlığımız ve Sağlık Bakanlığı Acil Sağlık Hizmetleri 

Genel Müdürlüğü arasında yapılan iş birliği ile sağlık hizmetleri sınıfında görev yapan 71 AFAD 

personeline İlk Yardım Eğitmen Eğitimi verilmiştir. 

Tsunami Eğitmen Eğitimi: Tsunami tehlikesi olan 28 kıyı ilimizde eğitimler verilmek üzere 

“Eğitmen Eğitimi Kitabı” hazırlanmış ve yapılan eğitmen eğitimi ile AFAD personelinden 209 

eğitmen yetiştirilmiştir. 

Yangın ve Trafik Kazaları Kırım Eğitmen Eğitimi: 134 AFAD personeline “Yangın ve 

Trafik Kazaları Kırım Eğitmen Eğitimi” verilmiştir. Yetiştirilen eğitmenlerimiz 81 ilde 4.625 

kişiye “Büyük Çaplı Trafik Kazalarında Koordineli Çalışma ve Olay Yeri Yönetimi Eğitimi” 

vermiştir. 

Hafif Arama ve Kurtarma Eğitmen Eğitimi: 70 İl AFAD Müdürlüğümüzden 132 personele 

“Hafif Arama Kurtarma Eğitmen Eğitimi” verilmiş ve sertifikalandırılmıştır. 

Diyanet İşleri Başkanlığı Deprem Anı ve Tahliye Uygulaması: Diyanet İşleri Başkanlığı 

ile merkezde koordine edilen Müftülük ve Kuran Kurslarını kapsayacak şekilde 81 ilde eş zamanlı 

olarak 3 Kasım 2022 tarihinde deprem anı ve tahliye uygulaması gerçekleştirilmiştir. Etkinlik ile 

940 ilçe Müftülüğü, 19.885 Kuran Kursu, 15 Dini Yüksek İhtisas Merkezi ve 28 Dini Eğitim 

Merkezi’nde 583.160 kişi 

deprem anı ve tahliye 

uygulamasına katılmıştır. 

Ayrıca din görevlilerimizin 

yararlanacağı cami ve 

ibadethanelerde “Afet 

Farkındalığı El Kitabı” 

hazırlanıp dağıtımı 

gerçekleştirilmiştir. 

 

Fotoğraf 4 - Yangın ve Trafik Kazaları Kırım Eğitmen Eğitimi 

Fotoğraf 5 - Diyanet İşleri Başkanlığı Deprem Anı ve Tahliye Uygulaması 
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Gölbaşı Deprem Anı Tahliye ve Toplanma Tatbikatı: Gölbaşı’nda hastane, kamu binası, 

KYK yurdu, fabrika ve mahalle gibi alanları kapsayan uygulamalı bir eğitim gerçekleştirilmiştir. 

Yaklaşık 3.900 vatandaşın katıldığı uygulamalı eğitimde AFAD, ilgili kamu kurum ve kuruluş 

çalışanları ile sivil toplum kuruluşlarından 254 personel katılmıştır. 

Mülki İdare Amirlerinin Afet Yönetimi Eğitimi: Vali ve Kaymakamların afet yönetiminde 

uzmanlaşmaları ve etkin bir afet yönetimi sağlanması için düzenlenen eğitim 81 ilde TAMP, İRAP 

ve AYDES konularını kapsayacak şekilde 22 Ekim-12 Kasım 2022 tarihleri arasında 3 grup 

halinde gerçekleştirilmiştir. 

Uzaktan Eğitim Modülleri: Başkanlığımıza ait www.uzem.afad.gov.tr sistemine yaz 

şartlarında dağ arama ve kurtarma uzaktan eğitim seti, KBRN Farkındalık ve Şüpheli Posta Eğitim 

Videoları, “Kentsel ve Hafif Arama Kurtarma” eğitimleri yüklenmiştir. 

Ulusal Müdahale Kapasitesini Geliştirmeye Yönelik Eğitimler: Ulusal müdahale 

kapasitesini geliştirmeye yönelik Batman, Bingöl, Diyarbakır, Hakkâri, Mardin, Siirt, Şırnak ve 

Van’da 295 güvenlik korucusunun “Kentsel Arama Kurtarma” eğitimleri tamamlanmıştır. 

Güvenlik Korucu Yerel Destek Ekipleri’nin; 26 ilde toplam 4.624 personelin (Adıyaman, 

Ağrı, Ardahan, Batman, Bingöl, Bitlis, Diyarbakır, Elâzığ, Erzincan, Erzurum, Hakkâri, Hatay, 

Iğdır, Kilis, Kars, Kahramanmaraş, Malatya, Mardin, Muş, Osmaniye, Siirt, Şanlıurfa, Şırnak, 

Tunceli, Gaziantep ve Van) eğitimleri tamamlanmıştır. 

Ankara 628, Antalya 84, Bursa 80, Diyarbakır 27, Elâzığ 12, Erzurum 21, İstanbul 562, İzmir 

100, Konya 82, Sakarya 57, Trabzon 82, Van 34 olmak üzere Polis Arama Kurtarma (PAK) 

Ekipleri’ne yönelik toplam 1.695 emniyet personeline “Kentsel Arama ve Kurtarma” eğitimi 

verilmiştir. 

Adalet Bakanlığı Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü’ne bağlı kurulan Cezaevi Arama ve 

Kurtarma (CEKUT) personeline 13 ilde 208 personelin eğitimi tamamlanmıştır. (Antalya 13, 

Bilecik 14, Bolu 19, Bursa 20, Diyarbakır 17, Elâzığ 13, Giresun 8, Kahramanmaraş 12, Kayseri 

22, Kocaeli 16, Tekirdağ 13, Trabzon 19, Van 22) 

81 İl Millî Eğitim Müdürlükleri bünyesinde kurulan “Arama ve Kurtarma Birimi” ekipleri 

(MEB AKUB) hizmet sunum kapasitesinin geliştirilmesi amacıyla, Ankara Afet ve Acil Durum 

Eğitim Merkezi’nde 3 hafta boyunca 3 grup şeklinde yaklaşık 90 kursiyerin katılımıyla MEB 

AKUB ekibi liderlerine yönelik eğitimler gerçekleştirilmiştir. Devamında 81 ilden 30 kişilik birer 

ekip ayrıca 1’i İstanbul 1’i Bakanlık Merkez’de olmak üzere 83 ekipten oluşan toplamda 2.490 

kişi Destek AFAD Gönüllüsü eğitimine alınmıştır. 

KKTC Sivil Savunma Teşkilat Başkanlığı personeline 03-07 Ekim 2022 tarihlerinde “Temel 

KBRN” eğitimi, 10-14 Ekim 2022 tarihlerinde ise “İleri Düzey KBRN” eğitimi verilmiştir. 
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Medya Faaliyetleri: Ünlü-medyatik sanatçılarla afet ve acil durum içerikli 32 çekim 

yapılmıştır. ATV’de yayınlanan Esra EROL’da programının çekimi İstanbul Afet Eğitim 

Merkezi’nde gerçekleştirilmiş olup programda Esra EROL afet farkındalık eğitimi alarak deprem 

anı ve tahliye uygulaması yapmıştır. FOX TV’de yayınlanan Fulya ile Umudun Olsun programına 

İstanbul AFAD’ dan bir eğitmenimiz katılarak afet öncesi, anı ve sonrası hakkında bilgilendirme 

yapmıştır. 

Engelsiz Afet Eğitimi Projesi: Gençlik Projeleri Destek Programı kapsamında Türkiye 

Sağırlar Federasyonu tarafından yürütülen “Engelsiz Afet Eğitimi Projesi” kapanış programı 

haziran ayında Başkanlığımızda gerçekleştirilmiştir. 

Konya Bilim Merkezinde Afet Farkındalık Alanı: Dünya Bankasından hibesi ile başlayan 

projede 450 m2 Afetler Galerisi bulunmaktadır. İçerisinde 19 ayrı çığ, tehlike avı, sağlam bina 

rezonans, acil arama gibi simülatörler bulunmaktadır. Ayrıca planetaryum film (12 Dk. 3D 

Animasyon, 4K, flat ve dome versiyon) gösterimdedir. 

Afet İletişim Çalıştayı: 2022 yılında Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanlığı ve AFAD iş 

birliği ile “Afet İletişim Çalıştayı” düzenlenmiştir. 

Türkiye Futbol Federasyonu ve AFAD İş Birliği: 23 Ekim tarihinde 3 Süper Lig maçında, 

30 Ekim tarihinde 4 Süper Lig maçında sporcular tarafından pankartlar açılmıştır. 12 Kasım günü 

3 Süper Lig maçında seremoni öncesi afet farkındalığını artırmaya yönelik spot cümlelerin yer 

aldığı pankartlar açılmıştır. Maç öncesi skor tabelalarında AFAD tarafından belirlenen kamu 

spotları yayınlanmıştır. 

Hayvan Arama ve Kurtarma Projesi: HAK-TİM ile iş birliği içerisinde “Hayvan Arama ve 

Kurtarma Eğitim Kitapçığı” ve “Eğitim Modülü” hazırlanmıştır. İzmir’de 6-12 Haziran 2022 

tarihlerinde AFAD, JAK ve Emniyet ekiplerinden 71 kişiye Başkanlığımızca hazırlanan program 

çerçevesinde eğitmen eğitimi verilmiştir. 

Afet Farkındalığı Konulu Kısa Metrajlı Film Yarışması: Turkcell sponsorluğunda; 

toplumda afet bilincinin geliştirilmesine yönelik katkı sağlamak, kamuoyunu afet ve acil durumlar 

hakkında bilgilendirmek ve AFAD faaliyetlerini topluma daha iyi aktarabilmek amacıyla “Kısa 

Metrajlı Film Yarışması” düzenlenmiştir. 

Üniversiteler Arası Arama ve Kurtarma Yarışması: Gençlerin farkındalığını artırmak 

amacıyla üniversiteler arası arama ve kurtarma yarışması düzenlenmiş olup, Türkiye Şampiyonası 

27-30 Mayıs 2022 tarihleri arasında Kastamonu Yolkonak Gençlik Kampında gerçekleştirilmiştir. 

Yarışmaya 25 ilden 32 üniversite katılım sağlamıştır. 
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Afet Risk Azaltma Proje Yarışması: AFAD, Japonya Uluslararası İş Birliği Ajansı ve Türk 

Japon Vakfı iş birliği ile düzenlenen yarışma ilk olarak 2021 yılında gerçekleştirilmiş olup, 

yarışmanın ikincisi 2022’de Afet Risk Azaltma Proje Yarışması adı altında düzenlenmiştir. 

Açıklamalı Afet Yönetimi Terimleri Sözlüğü: 2022 Ocak ayı itibariyle revizyon 

çalışmalarına başlanmıştır. Sözlüğün tamamlanma sürecine kadar periyodik olarak toplantılar 

gerçekleştirmiştir. “Açıklamalı Afet Yönetimi Terimleri Sözlüğü” temel olarak afet yöneticileri 

ve afet konusunda çalışacak olanlara ana bilgileri verecek ve aralarında dil birliğini sağlayacak 

şekilde hazırlanmıştır. 

Karayolu Trafik Güvenliği Eylem Planı: Karayolu Trafik Güvenliği Eylem Planı 

kapsamında “AFAD Personeline Yönelik İleri ve Güvenli Sürüş Teknikleri Eğitim Kitabı” 

hazırlanmış ve bu kapsamında Jandarma Genel Komutanlığıyla koordine edilerek 14-25 Mart 

2022 tarihlerinde 32 AFAD personeline Söğüt/Bilecik’te “Güvenli ve Defansif Sürüş Teknikleri 

Eğitici Eğitimi” programı gerçekleştirilmiştir. Aynı zamanda 08-12 Ağustos, 05-09 Eylül 2022 

tarihleri arasında toplam 57 AFAD Personeline Söğüt/Bilecik’te “Güvenli Sürüş Eğitimi” 

verilmiştir. 

Çocuklar İçin İnternet Sitesi: Çocuk ve gençleri de kapsayan uzun vadede basılı yayın 

olarak da çıkarılması planlanan afet öncesi, anı ve sonrasını kapsayan eğitici ve öğretici nitelikte, 

aynı zamanda takipçi kitlesine eğlenceli zaman geçirmeyi sağlayacak, uzman kadro ile hazırlanmış 

bir web sitesi açılmıştır. Başkanlığımız web sitesine de konulabilecek şekilde çocukların 

farkındalığını artırmaya yönelik “Dijital Yapboz Oyunu” ve “Boyama Kitabı” dijital versiyonları 

oluşturulmuş aynı çalışmanın mobil telefonlarda da çalışacak şekilde uygulamasının sisteme 

yüklemesi yapılmıştır. 

Şekil 11 - çocuk.afad.gov.tr 
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Afet Farkındalık ve Eğitim Merkezi Projesi: Ankara Etimesgut’ta 170.000 m2 hazine 

arazisinin tahsisi yapılmasının ardından nisan ayı içerisinde ruhsatı alınmış, “Köpek Yetiştirme ve 

Eğitim Merkezi” inşa çalışmalarına başlanmış olup %85’i tamamlanmıştır. 

İllerde Eğitim Alanları Oluşturulması: Eğitim alanlarının oluşturulması ve mevcutların 

ihtiyaca göre iyileştirilmesi amacıyla sekiz ilimize ödenek gönderilmiştir. Erzincan, Batman, Kars, 

Tokat ve Van’da tamamlanmıştır. Ankara, Balıkesir ve Adıyaman’da çalışmalar devam 

etmektedir. 

1.3.3. Afet Riski Belirleme ve Azaltma Çalışmaları 

Türkiye Afet Risk Azaltma Planı Çalışmaları: Türkiye Afet Risk Azaltma Planı; afet 

risklerini en aza indirebilmek için afetler olmadan gerçekleştirilmesi gereken faaliyetleri bir süreç 

dahilinde sorumluları ve sorumlulukları ile birlikte tanımlayan, sürdürülebilir bir plandır. 

TARAP’ın hazırlanma süreci 2017 yılında başlamış olup 5 yıl içinde çok paydaşlı bir çalışma 

yürütülmüştür. 2019 yılında, İl Afet Risk Azaltma Planları’nın pilot uygulaması 

Kahramanmaraş’ta başlamış ve 2021 yılında 81 ilin tümünde tamamlanmıştır. Bu kapsamda 

İRAP’larda yer alan eylemler bütünleştirilip TARAP’ın amaç, hedef ve eylemlerine altlık 

oluşturmuştur. TARAP’ta 11 farklı afet türünde 17 amaç, 66 hedef ve 227 eylem yer almaktadır. 

TARAP, Cumhurbaşkanlığı Onayı ile 8 Temmuz 2022 tarihinde 31890 sayılı Resmî 

Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe girmiştir. 04 Ağustos 2022 tarihinde İçişleri Bakanı Sn. 

Süleyman SOYLU’nun başkanlığında Afet ve Acil Durum Kurulu AFAD Başkanlık yerleşkesinde 

toplanmıştır.  

TARAP eylemlerinin izleme değerlendirme süreci 2023 yılında başlayacaktır. İlk izleme 

dönemi için, eylemlerden sorumlu kurumlarla eylemlerin takibi ve irtibat kişileri belirlenmesi 

amacıyla resmi yazışmalar yapılmıştır. 

Türkiye Afet Yönetimi Stratejisi Çalışmaları: Afet yönetim sistemimizin çatı belgesi 

Türkiye Afet Yönetimi Stratejisi (TAYS)’ın güncelleme çalışmaları devam etmektedir. TAYS; 

iyileştirme, risk azaltma ve müdahale kapsamında yapılan/yapılacak tüm çalışmalara ve 

politikalara yol gösterici üst belge özelliğinde olacaktır. Bu bağlamda TAYS çalışmalarında altlık 

Şekil 12 - TARAP’ta Çalışılan Afet Türleri 
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olarak 2014 yılında yürürlüğe giren ve 2022 yılında güncellenen TAMP, 2022 yılında yürürlüğe 

giren TARAP ve 2023 yılında yürürlüğe girmesi planlanan TASİP belgeleri kullanılacaktır.  

Üniversiteler Afet ve Acil Durum Merkezleri Platformu (AYMEP): 2021 yılında İçişleri 

Bakanı Sn. Süleyman SOYLU’nun verdiği talimata istinaden 2022 yılında AYMEP kurulmuştur. 

Akabinde Başkanlığımız mülga Planlama ve Risk Azaltma Dairesi Başkanlığı, Bilgi Sistemleri 

Dairesi Başkanlığı, Eğitim Dairesi Başkanlığı ve Deprem Dairesi Başkanlığı ile 3 akademisyenden 

oluşan Yürütme Kurulu oluşturulmuştur. 18.02.2022 tarihinde Yürütme Kurulu üyelerinin 

katılımıyla AYMEP’in kurulmasıyla ilgili ilk toplantı çevrimiçi olarak gerçekleştirilmiştir.  

17 Mayıs 2022 tarihinde İçişleri Bakan Yardımcısı Sn. İsmail ÇATAKLI ve AFAD Başkanı 

Vali Sn. Yunus SEZER başkanlığında 35 üniversitenin 37 Afet ve Acil Durum Araştırma, Eğitim 

ve Uygulama Merkezi Müdürü ile AFAD Başkanlık yerleşkesinde değerlendirme toplantısı 

düzenlenmiştir. Toplantıda, AYMEP ile ilgili müdürlerin görüşleri alınmış ve ortak 

yürütülebilecek projelerin istişareleri yapılmıştır.  

AYMEP’in 3. toplantısı ise 28-29 Temmuz 2022 tarihinde Elâzığ Fırat Üniversitesi 

yerleşkesinde gerçekleştirilmiştir. Toplantıda AYMEP’in amaçları doğrultusunda misyon ve 

vizyonunu kararlaştırılmış olup akabinde AYMEP’in çalışma temaları oluşturulmuştur. Bu 

temalara göre alt komisyonlar belirlenmiş ve alt komisyonların çalışma usul, esas ve görevleri 

görüşülmüştür. Alınan kararlar doğrultusunda platformun misyonu “Üniversitelerde afet 

araştırma, uygulama, yönetimi ve eğitimi ile ilgili konularda faaliyet gösteren merkezleri AFAD 

koordinasyonunda bir araya getirerek iletişim ve iş birliği yapılmasını sağlamak, yapılan 

çalışmaları izlemek ve değerlendirmek”; vizyonu ise “Afete dirençli Türkiye için bütünleşik afet 

yönetimi bakış açısıyla; değişim ve gelişime öncülük eden, uluslararası düzeyde tanınan, dinamik 

ve akademik bir platform olmak”tır. 

4. AYMEP toplantısı ise 22-23 Eylül 2022 tarihinde Başkanlığımız koordinasyonunda İçişleri 

Bakanı Sn. Süleyman SOYLU’nın katılımı ile Boğaziçi Üniversitesi Kandilli Rasathanesi ve 

Deprem Araştırma Enstitüsü’nde yapılmıştır. 2022 yılında AFAD merkez teşkilatının yeniden 

yapılandırılmasına ilişkin Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi, Resmî Gazete'de yayımlanmasıyla 

AYMEP iş ve işlemleri Afet Araştırmaları Merkezine devredilmiştir. 

Sendai Çerçevesi Ara Dönem Raporunun Hazırlanması: Birleşmiş Milletler Afet Risk 

Azaltma Ofisi (UNDRR), Sendai Çerçevesi’nin bugüne kadarki uygulamasının envanterini 

çıkarmak, kaydedilen ilerlemeyi değerlendirmek ve afet riskinin önlenmesi ve azaltılmasında 

yaşanan zorluklar, yeni ve ortaya çıkan sorunların belirlenmesi amacıyla üye devletleri ulusal 

istişarelerini başlatarak ulusal orta dönem görüşlerini yansıtan gönüllü raporlarını hazırlamak için 

teşvik etmektedir. Ülkemiz ara dönem raporunun hazırlanmasında gönüllü olmuştur.  Ara dönem 
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raporlamasına gönüllü olan 13 ülke: Ermenistan, Avusturya, Gürcistan, Almanya, Karadağ, 

Norveç, Polonya, Rusya, İsviçre, Türkiye, Tacikistan, Kırgızistan, Portekiz’dir. Ara dönem raporu 

Başkanlığımız koordinasyonunda hazırlanmıştır.  Raporda: UNDRR tarafından hazırlanan 26 

kılavuz soru Türkçeye çevrilmiş, sorular anket haline getirilmiş ve ilgili kuruşlardaki Sendai irtibat 

kişilerine iletilmiştir. Gelen yanıtlar çerçevesinde ülke raporu hazırlanarak UNDRR sistemine 

aktarılmıştır. 

3. Uluslararası Afet Yönetimi Kongresi: 9-10 Haziran 2022 tarihlerinde Tokat 

Gaziosmanpaşa Üniversitesi yerleşkesinde Başkanlığımız iş birliği ile gerçekleştirilmiştir. 

Uluslararası nitelikteki kongre yüz yüze ve çevrimiçi oturumlarla hibrit olarak yapılmış olup 

Türkiye dışından akademisyenler çevrimiçi katılım sağlamıştır. Kongrenin ana teması Sendai Afet 

Risk Azaltma Çerçevesi (2015-2030)’nin stratejik önceliklerinden 2. öncelik olan “Afet 

Risklerinin Yönetilmesi İçin Afet Risk Yönetişimini Güçlendirmek”tir. 

Kongrede afet yönetimi alanında, doğa kaynaklı afetler, teknoloji kaynaklı afetler, sağlık, 

farkındalık ve eğitim, kentleşme, başta olmak üzere birçok başlıkta bildiriler 5 paralel salonda 20 

oturumda tartışılmıştır. Kongreye 27 üniversiteden araştırmacı bildirileri ile katılım sağlamıştır.  

İl Afet Risk Azaltma Planı Çalışmaları: İRAP, illerimizdeki afet risklerinin azaltılması için 

amaç, hedef ve eylemlerin yer aldığı planlardır. 2021 yılı sonu itibarıyla 81 ilimizin de planı 

hazırlanmış ve yürürlüğe girmiştir. Uygulama süreci için Sayın Bakanımızın imzasıyla, 2021/6 

sayılı “İl Afet Risk Azaltma Planı’nın (İRAP) Uygulanması” konulu genelge yayımlanmıştır. 

İRAP kapsamında toplam 12.925 risk azaltma eylemi belirlenmiştir. Bu eylemlerden, 2.321 

adedi olması muhtemel bir afeti önleyebileceği gibi hasar ve kayıpları azaltabilecek, acil olarak 

yapılması gereken kırmızı (öncelikli) eylemler olarak tanımlanmıştır.  

İRAP’ların izleme ve değerlendirmesini yapmak üzere; İçişleri Bakanlığı Afet ve Acil Durum 

Yönetimi Başkanlığı, Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı, Türkiye Belediyeler Birliği 

ve AKUT yöneticilerinden ve yükseköğretim kurumlarında görevli akademik personelden oluşan 

8 kişilik İl Afet Risk Azaltma Planları İzleme ve Değerlendirme Kurulu oluşturulmuştur. Yerel 

düzeyde ise, 12.01.2022 tarihli ve 2022/1 sayılı Sayın Bakanımız imzalı genelge ile her ilde vali 

yardımcıları başkanlığında İRAP uygulama sürecini izlemek ve değerlendirmek üzere İRAP 

İzleme ve Değerlendirme Komisyonlarının kurulması hususunda valiliklerimiz 

talimatlandırılmıştır.   

İRAP’ların izlemesini ve değerlendirmesini kolaylaştırmak amacıyla bir web çevrimiçi izleme 

ve değerlendirme yazılımı oluşturulmuştur. İller, İRAP İzleme ve Değerlendirme Sistemi’ne 

https://irap.afad.gov.tr üzerinden ulaşmaktadırlar. Yazılım içerisinde amaç, hedef ve eylem ile 

https://irap.afad.gov.tr/
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ilgili sorumlu kurum/kuruluş, destek kurum/kuruluş, eylemlerin durum göstergeleri, süreleri gibi 

bilgiler yer almaktadır. 

4. Uluslararası Afet ve Dirençlilik Kongresi: 13 Ekim Afet Risklerinin Azaltılması 

Uluslararası Günü etkinlikleri çerçevesinde düzenlenen kongre Eskişehir Teknik Üniversitesi İki 

Eylül Kampüsü’nde gerçekleştirilmiştir. Dirençlilik konusunda farklı disiplinlerden çalışmaların 

ortak bir platformda konuşulduğu ve tartışıldığı toplantıda dirençlilik ana başlığı altındaki 

çalışmalar sunulmuştur. Dirençlilik başlığı altında çeşitli alanlardaki güncel gelişmeler ve bilgilere 

yer vermek, yeni araştırma çalışmaları ve uygulama örnekleri ile dirençlilik literatürüne katkıda 

bulunmak ve dirençlilik ile ilgili ortak çalışma grupları oluşturmak amaçlanmıştır. Kongrede 7 

panel, 21 oturum (90 yüz yüze, 60 çevrimiçi; toplam 150 sunum) yer almıştır.  

MCR 2030 Çalıştayı: 6-7 Haziran 2022 tarihlerinde DPPI SEE üye ülkelerinden ikişer uzman 

ve BM Afet Risk Azaltma Ofisi’nden katılımcılar ile birlikte “Yerel Afet Risk Azaltma Planları 

ve MCR 2030 Çalıştayı” organize edilmiştir. Çalıştay, ülkemizdeki İRAP çalışmalarının DPPI üye 

ülkeleri ile paylaşılması ve destek talep eden ülkelere destek sağlanması amacıyla 

gerçekleştirilmiştir. 

Afetlerin Ekonomik Etkilerinin Modellenmesi Çalışmaları: Çalışmada etki alanı geniş 

büyük bir doğal afet meydana geldikten sonra hayatı normale döndürmek için yapılan tüm kamu 

harcamalarının ekonomik göstergeler üzerindeki kısa, orta ve uzun dönem etkilerini ortaya 

koymak amaçlanmaktadır. 

AYDES’in altında “Ekonomik Etki Analiz Modülü” adı altında inşaat, altyapı, tarım, kültür 

ve turizm, sağlık, eğitim, enerji, ulaştırma, sanayi, savunma AFAD Başkanlık, AFAD İl 

Müdürlükleri ve diğer kamu kurumlarına ait parametrelerin veri giriş ekranlarının tasarımları 

tamamlanmış ve veri girişlerine açılmıştır. İlgili Bakanlıklar adına veri girişinden sorumlu 

personele modülün kullanımı ile ilgili eğitimler verildikten sonra bu personel tarafından test amaçlı 

veri girişlerine başlanmıştır. Modülde hesaplama, sorgulama ve raporlama ile ilgili kısımların 

hazırlanması ile ilgili çalışmalara devam edilmektedir. 

Afet Risk Azaltma Sistemi (ARAS) Çalışmaları: Heyelan risk analiz modeli geliştirilerek 

ARAS’a entegre edilmiştir. Model bölgesel ve lokal olmak üzere iki şekilde çalışabilmekte ve çıktı 

üretebilmektedir. Modelin pilot illerde denemesi yapılmıştır. Benzer model çığ ve kaya düşmesi 

afetleri içinde çalışmaktadır. Varlık envanterlerinin (yol, yapı, enerji nakil hattı vb.) sistem 

içerisine yüklenmesi ile beraber modeller tüm yerel kullanıcılarımıza açılacaktır. Varlık verileri 

ile ilgili çalışmalar devam ettirilmekte olup ulusal çapta coğrafi veri olarak elde olan veriler 

sisteme yüklenmiştir.  
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Afete Maruz Bölgelerin (AMB) Sayısallaştırılması Çalışmaları: Olmuş ve/veya olması 

muhtemel afet olaylarından dolayı önceki yıllarda krokiler üzerine işlenmiş "Afete Maruz Bölge" 

olarak belirlenmiş alanların ölçekli haritalara işlenmesi, sayısallaştırılan AMB’lerin mekânsal 

olarak sorgulanabilmelerini, harita ortamında sunulabilmelerini, krokilerdeki AMB sınırlarının 

genişletilmesi ya da daraltılması sırasında oluşan harita-aplikasyon, kadastro, mülkiyet 

problemlerinin önüne geçilmesi, söz konusu bilgilere kamuoyu ve karar vericilerin hızla erişiminin 

sağlanması amacıyla çalışmalar İl AFAD Müdürlüklerimizce devam etmektedir. Bütün illerimizi 

kapsayan 7.403 adet AMB’den 5.531 adedi (%75’i) sayısal hale getirilmiştir. 2022 yılı içerisinde 

Manisa, Yozgat, Kars, Şırnak ve Karabük illerinin sayısallaştırma işlemleri tamamlanmıştır. 

Kritik Altyapıların Belirlenmesi ve Risk Değerlendirmelerine Yönelik Çalışmalar: DG 

ECHO tarafından desteklenen ve AFAD tarafından yürütülmekte olan “İzmir-Aliağa Bölgesinde 

Enerji Sektörü Özelinde Kritik Altyapılara İklim Değişikliğinin Etkisi Projesi” kapsamında 

yapılan çalışmalar sürdürülmüştür. Proje ile afet bazlı risk metodolojisi belirlenmiş, sektörler 

bazında güçlü-zayıf yönler ve fırsat-tehditler değerlendirilmiş, sektöre özgü kılavuzlar 

oluşturulmuş ayrıca mevcut çalışma sonucunda risklerin değerlendirilebildiği web tabanlı “Kritik 

Altyapılar Risk Analiz Sistemi” geliştirilmiştir. 

Projenin 2. bileşeni kapsamında, Kritik Altyapı Risk Analiz Sistemi’nin sektörlere tanıtılması 

ve farkındalık oluşturulması amacı ile projenin pilot ili olan İzmir’de 9-11 Şubat 2022 tarihleri 

arasında yaklaşık 100 sektör temsilcisinin katılımlarıyla paydaş eğitimleri düzenlenmiştir. 

Projenin kapanış semineri 25 Şubat 2022 tarihinde İzmir’de üst düzey temsilciler, ilgili kamu 

ve özel sektör temsilcilerinin katılımlarıyla gerçekleştirilmiş olup seminerde proje çıktıları 

paylaşılmıştır. 

Büyük Endüstriyel Kazaların Önlenmesi ve Etkilerinin Azaltılmasına Yönelik 

Çalışmalar: Patlama, Yangın ve Toksik Yayılım Etki Alanlarının Belirlenmesine Yönelik Ulusal 

Bir Yazılımın Geliştirilmesi Projesi kapsamında üretilmiş olan AFAD-EKA yazılımının 

denenmesi ve yaygınlaştırılması çalışmaları sürdürülmüştür. Bu amaçla yazılım bazı sanayi 

kuruluşlarında denenmiştir. 400 olan kimyasal veri tabanına 200 madde eklenerek toplamda 

yaklaşık 600 kimyasal maddeye ulaşılmıştır. Yazılımda gerekli görülen ve önceden belirlenen 

iyileştirmeler yapılmıştır. Yazılım, 18 Ekim 2022 tarihinde Eti Maden İşletmeleri Genel 

Müdürlüğü tarafından gerçekleştirilmiş olan Büyük Endüstriyel Kaza Politikaları Çalıştayı’nda 

sanayicilere tanıtılmış ve geri dönüşleri alınmıştır. Yazılımın daha çok kuruluşta denenmesi için 

Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı ile hazırlanmış protokole eklemeler yapılmıştır. 

İş Sürekliliği Çalışmaları: İş Sürekliliği Planları Pilot Çalışması kapsamında, OSB’lerin afet 

ve acil durumlar karşısında daha hazırlıklı olmalarını temin için hazırlanan İş Sürekliliği Planı 
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Hazırlama ve Uygulama Kılavuzu’nun OSB’lerde yaygınlaştırılması için Sanayi ve Teknoloji 

Bakanlığı ile iş birliği protokolü imzalanmıştır. Kılavuzun, 18 Ekim 2022 tarihinde Eti Maden 

İşletmeleri Genel Müdürlüğü tarafından gerçekleştirilmiş olan Büyük Endüstriyel Kaza 

Politikaları Çalıştayı’nda tanıtımı yapılmış ve geri dönüşler alınmıştır. 

Türkiye Afet Risklerinin Azaltılması Platformu Çalışmaları: Sendai Risk Azaltma 

Çerçevesi’nde de ülkelerin kurmalarının önemi özellikle vurgulanmış olan ve ülkemizde de 2011 

yılında Bakanlar Kurulu Kararı ile kurulmuş olan “Türkiye Afet Risklerinin Azaltılması 

Platformu” afet risk azaltma alanında kararlar alınması için çalıştırılabilecek bir yapı olan 

Platform’un 2. toplantısı için hazırlık çalışmaları sürdürülmüştür. 

Türkiye’de İklim Değişikliğinden Kaynaklanan Afet Risklerinin Azaltılması ve Uyum 

Konusunda AFAD’ın Kapasitesinin Artırılması Teknik Destek Projesi Çalışmaları: İklim 

değişikliğinin neden olduğu afetler ile ilgili AFAD Başkanlık ve il teşkilatlarındaki insan 

kapasitesini artırmak üzere 25 kişiye eğitici eğitimleri sürdürülmektedir.  Bu amaçla öncelikle 

eğitimlerin programları ve uzman seçimi işleri yapılmıştır. Toplam 5 modül olarak kurgulanmış 

bu eğitimlerin üçüncü modülü 17-21 Ocak 2022 tarihlerinde Erzurum’da dördüncü modülü ise 24-

28 Ekim 2022 tarihlerinde İzmir’ de gerçekleştirilmiştir. Bu eğitimler ile bu alanda eğiticiler 

yetiştirilmesi amaçlanmaktadır. 

Proje kapsamında fizibilitesi yapılan Heyelan Erken Uyarı Sistemi’ne yönelik Rize’de 12-16 

Eylül 2022 tarihlerinde 32 kişilik heyelan erken uyarı eğitimleri yapılmıştır. 3-7 Ekim 2022 

tarihlerinde erken uyarı sistemlerinin yerinde incelenmesi ve sivil korunma merkez ve yerel 

teşkilatlarını yerinde incelemek amacıyla İtalya’ya bir haftalık çalışma ziyaretinde bulunulmuştur. 

AFAD-DPPI SEE Etkinliği: 7-8 Kasım 2022 tarihinde İstanbul’da “Afet Riskinin Kritik 

Altyapılar ve İş Sürekliliği Üzerindeki Etkisi Semineri” Güneydoğu Avrupa için Afete Hazırlık ve 

Önleme Girişimi ile iş birliği içinde gerçekleştirilmiştir. 

AFAD Akreditasyon Sistemi: TAMP’a göre afet ve acil durumlarda sunulacak hizmet 

alanlarında faaliyet göstermek isteyen, sivil toplum kuruluşları, kamu kurum ve kuruluşları/özel 

kuruluşlar ve AFAD Gönüllüsü kişilerin akredite edilmesi; akredite edilenlerle çalışma grupları 

arasında koordinasyonun sağlanması, sunulacak hizmetin standartlarının belirlenmesi, hizmet 

kalitesinin artırılması ve kalitenin sürekliliğinin korunması için uygulanacak akreditasyonun usul 

ve esaslarının belirlenmesi amaçlanmaktadır. Akreditasyon alanları; 

▪ AFAD tarafından hazırlanan Kentsel Arama ve Kurtarma alanında Temel/Hafif/Orta/Ağır 

Seviye,  

▪ Türk Kızılay’ı tarafından hazırlanan Beslenme, 

▪ Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı tarafından hazırlanan Psikososyal Destek, 
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▪ Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı tarafından hazırlanan Ayni Bağış Depo Yönetimi ve 

Dağıtımı, 

▪ AFAD Farkındalık ve Gönüllülük Dairesi Başkanlığı tarafından hazırlanan Afet ve Acil 

Durum Eğitimleri (2022 yılında akreditasyon alanlarına eklenmiştir). 

Afet ve Acil Durumlara İlişkin Hizmet Standartları ve Akreditasyon Esaslarının Belirlenmesi 

Hakkında Yönetmelik’in yürürlüğe girmesinden bugüne kadar gerçekleştirilen akreditasyon 

çalışmaları aşağıdaki tabloda verilmiştir:  

Tablo 20 - Akredite Ekip Sayıları ve Alanları 

Alan Ekip ve Üye Sayıları Toplam 

Kentsel Arama Kurtarma  Temel Seviye (2 Ekip 133 Üye) 

84 Ekip 

2272 Üye 

Kentsel Arama Kurtarma  Hafif Seviye (71 Ekip 1.601 Üye) 

Kentsel Arama Kurtarma  Orta Seviye (11 Ekip 549 Üye) 

Kentsel Arama Kurtarma  Ağır Seviye (1 Ekip 109 Üye) 

Beslenme A Sınıfı (1 Ekip 55 Üye) 
6 Ekip 

218 Üye 
Beslenme B Sınıfı (2 Ekip 64 Üye) 

Beslenme C Sınıfı (3 Ekip 99 Üye) 

Ayni Bağış Depo Yönetimi ve Dağıtım Orta Seviye (1 Ekip 40 Üye) 
1 Ekip 

40 Üye 

Afet ve Acil Durum Eğitimleri 
Hafif Arama Kurtarma Eğitmen Eğitimi  

(1 Ekip 10 Üye) 3 Ekip 

25 Üye 
Afet ve Acil Durum Eğitimleri Afet Farkındalık Eğitimi (2 Ekip 15 Üye) 

Tablo 21 - 2022 Yılında Akredite olan Ekipler 

Akredite Olan Ekipler 

Jandarma Komando Özel Asayiş Tabur Komutanlığı (JAK) Hayrat İnsani Yardım Derneği 2. Ekip (Denizli) 

Bursa Arama Kurtarma Kulübü Derneği (BAKUT) Hayrat İnsani Yardım Derneği (Bitlis) 

Selamet Uluslararası İnsani Yardım Derneği (Acar Arama 

Kurtarma Ekibi) 
Pamukkale Belediyesi Arama Kurtarma Ekibi (PAKUT) 

Hayrat İnsani Yardım Derneği İstanbul Ekibi Buca Belediyesi Arama Kurtarma Ekibi (BUCAKUT) 

Mahalle Gönüllüleri Acil Müdahale Derneği (MAG AMADER) 

Datça Temsilciliği 

Konya Alperen Eğitim Kültür ve Yardımlaşma Vakfı Arama 

Kurtarma Ekibi 

Anda Arama Kurtarma Bursa Ekibi 
İnsan Hak ve Hürriyetleri İnsani Yardım Vakfı (İHH) 

(İstanbul) 

 Memur Sendikaları Konfederasyonu (Memur-Sen) Gençlik 

Komisyonu Ekibi 
Hayrat İnsani Yardım Derneği Şanlıurfa Şubesi (Şanlıurfa) 

Kartal Belediyesi Arama Kurtarma Ekibi Beşir Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma Derneği (Aydın) 

SBÜ Ümraniye Eğitim Araştırma Hastanesi Arama Kurtarma 

Ekibi 
Sultangazi Belediyesi Afet Koordinasyon Merkezi (SAKE) 

Türkiye Diyanet Vakfı Ekibi 
Ümraniye Belediyesi Sivil Savunma ve Arama Kurtarma 

Ekibi 

Afet Gönüllüleri Derneği (AFGD) Kurt-Ar Derneği 

Şefkat Eli İnsani Yardım Derneği Türkiye Kızılay Derneği Arama Kurtarma Ekibi 

Polis Arama ve Kurtarma (PAK) İnsan Hakları Hizmet Derneği (İHH) (Bolu) 

Kadıköy Belediyesi Arama Kurtarma Ekibi (BAK-Kadıköy)  Denizli Akut Arama Kurtarma Derneği 

Zeytinburnu Belediyesi Arama Kurtarma (ZAK-2) 
Sığınmacılar ve Göçmenlerle Dayanışma Derneği (SGDD-

ASAM) Arama Kurtarma Ekibi 

Hak- İş Konfederasyonu Hak Arama Kurtarma Umut Timi 
Silivri Belediyesi Afet Koordinasyon Merkezi Arama 

Kurtarma Ekibi (SAK) 
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Mahalle Gönüllüleri Acil Müdahale Derneği Fethiye Ekibi 

(MAG AMADER) 

Silivri Belediyesi Afet Koordinasyon Merkezi Arama 

Kurtarma Ekibi (Sak) (Farkındalık) 

Memur Sendikaları Konfederasyonu (Memur-Sen) 

Afyonkarahisar İl Temsilciliği Ekibi 
İsmailağa Derneği Aşevi Ekibi 

Çekmeköy Belediyesi Arama Kurtarma Ekibi (ÇEKUT) 
Yalova İnsan Hak ve Hürriyetleri İnsani Yardım Derneği 

Arama Kurtarma Ekibi 

Türk Telekomünikasyon A.Ş. Arama Kurtarma Ekibi (Ankara) 

(TTAKE) 

Sakarya İnsan Hak ve Hürriyetleri İnsani Yardım Derneği 

Arama Kurtarma Ekibi 

Cte Arama Kurtarma (CEKUT) Gebze Belediyesi Arama Kurtarma Ekibi 

Deniz Feneri Yardımlaşma ve Dayanışma Derneği (Beslenme) 
Marmara Arama Kurtarma ve Araştırma Derneği (MARSAR) 

Arama Kurtarma Ekibi 

Deniz Feneri Yardımlaşma ve Dayanışma Derneği (DEPO) 
Gölcük Arama Kurtarma Derneği (GESOTİM) Arama 

Kurtarma Ekibi 

Anda Arama Kurtarma Sivas İl Temsilciliği 
Tokat Anda Eğitim Araştırma Yardımlaşma ve Arama 

Kurtarma Derneği Ekibi 

Bahçelievler Belediyesi Arama Kurtarma Ekibi 
Türk Telekomünikasyon A.Ş. Samsun Bölge Müdürlüğü 

Arama ve Kurtarma Ekibi (TTAKE) (Samsun) 

Anda Eğitim Araştırma ve Yardımlaşma Arama Kurtarma 

Derneği (İzmir) 
İstanbul İnsan Hak ve Hürriyetleri İnsani Yardım Vakfı 

Tire Arama Kurtarma ve Eğitim Derneği (TAKED) Bursa Yıldırım Belediyesi Arama Kurtarma Ekibi 

Beşir Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma Derneği (Kocaeli) Bursa Osmangazi Belediyesi Arama Kurtarma Ekibi 

Beşiktaş Belediyesi Afet Yönetim Merkezi Arama Kurtarma 

Ekibi 

Cansuyu Yardımlaşma ve Dayanışma Derneği Arama 

Kurtarma Ekibi 

Sultanbeyli Belediyesi Arama Kurtarma Ekibi (SAKUT) 
Kocaeli Gebze Güzeller Organize Sanayi Bölgesi Arama 

Kurtarma Ekibi 

Küçükçekmece Belediyesi Afet Koordinasyon Merkezi 

(KÜBAK) Arama Kurtarma 
Ataşehir Belediyesi Arama Kurtarma Ekibi 

Akak Gençlik ve Spor Kulübü Derneği Eyüpsultan Belediyesi Arama Kurtarma Ekibi 

Anda Eğitim Araştırma ve Yardımlaşma Arama Kurtarma 

Derneği (İstanbul) 

Hak İnsani Yardım, Sağlık, Eğitim, Kültür Ve Çevre Koruma 

Derneği Arama Kurtarma Ekibi 

Mahalle Afet Gönüllüleri Acil Müdahale Derneği (MAG 

AMADER) 2. Ekip (İstanbul) 
Vodafone Telekomünikasyon A.Ş. Arama Kurtarma Ekibi 

Kayseri İnsan Hak Ve Hürriyetleri İnsani Yardım Derneği (İHH) Tuzla Belediye Başkanlığı Arama Kurtarma Ekibi 

Kayseri Anda Eğitim Araştırma ve Yardımlaşma Arama 

Kurtarma Derneği 
Konya Hayrat İnsani Yardım Derneği Arama Kurtarma Ekibi 

Beykoz Belediyesi Afet ve Acil Durum Koordinatörlüğü Sar 

Arama Kurtarma Ekibi 
İzmir Akut Arama Kurtarma Derneği 

Zeytinburnu Belediyesi Beslenme Grubu (ZEYBEG) (Beslenme) 
Sivil Savunma Uzmanları Yardımlaşma ve Dayanışma 

Derneği (SİSUD) 

Hayrat İnsani Yardım Derneği 1. Ekip (Denizli) 
 

Başvuru sahiplerine sağlanacak akreditasyon için gerekli başvuru formlarının, başvuru 

sahiplerine ait bilgilerin, standartların, inceleme raporlarının, akreditasyon inceleme görevlilerinin 

yer aldığı, web tabanlı bir yazılım olan çevirimiçi platformu tamamlanmıştır.  06 Haziran 2022 

tarihinden itibaren https://akreditasyonbasvuru.afad.gov.tr/ adresinden başvurular online olarak 

kabul edilmektedir. 

Akreditasyon sürecinin başlaması ve devamı ile ilgili hususlar platform üzerinden online 

olarak yürütülecek olması nedeniyle, sürecin takibinde yapılacak iş ve işlemlerde yardımcı olmak 

üzere “Akreditasyon Başvuru Süreci Rehberi” hazırlanarak yayımlanmıştır. 

Yerel Destek Ekipleri Kurulması Çalışmaları: Ülkemizin afetlere ilk müdahale ve ön 

iyileştirme kapasitesini artırmak amacıyla, Türkiye Afet Müdahale Planı ile 81 İl Afet Müdahale 

Planı’nı güçlendirecek “Yerel Destek Ekipleri Kurulması” çalışmaları yürütülmüştür.  Sayıları 

https://akreditasyonbasvuru.afad.gov.tr/
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çalışan/nüfus oranına göre belirlenmektedir. Büyükşehir Belediyeleri, İl/İlçe Belediyeleri, İl Özel 

İdare personeli ve AFAD Destek Gönüllüleri’nden teşkil edilmektedir. 

50 il ve Ankara, İstanbul, İzmir’in ilçelerinde kurulma çalışmaları kapsamında;  

▪ Ankara; Keçiören 250 kişi, Yenimahalle 150 kişi, Altındağ 202 kişi, Akyurt 50 kişi, 

Beypazarı 24 kişi kurulma çalışmaları kapsamında 676 kişi eğitimini tamamlamıştır.  

▪ İstanbul Silivri 201 kişi, Pendik 251 kişi, Zeytinburnu 251 kişi kurulma çalışmaları 

kapsamında 702 kişi eğitimlerini tamamlamıştır.  

▪ İzmir 27 ilçede 1.700 kişi kurulma çalışmaları ve eğitimlerini tamamlamıştır.  

50 ilimiz ve 35 ilçemizde bugüne kadar toplam 15.919 kişi eğitimlerini tamamlamıştır. 

Tablo 22 - Eğitimin Tamamlandığı İller (Yerel Destek Ekipleri) 

Afyonkarahisar Erzincan Nevşehir 

Adıyaman Erzurum Niğde 

Ağrı Giresun Ordu 

Aksaray Gümüşhane Osmaniye 

Amasya Isparta Rize 

Artvin Kahramanmaraş Sakarya 

Fotoğraf 6 - Yerel Destek Ekip Lansmanları 
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Balıkesir Karabük Samsun 

Batman Karaman Sivas 

Bayburt Kars Şanlıurfa 

Bingöl Kastamonu Tokat 

Bolu Kayseri Trabzon 

Bursa Kırıkkale Uşak 

Çankırı Kilis Van 

Çorum Kocaeli Yalova 

Denizli Konya Yozgat 

Düzce Kütahya Zonguldak 

Elâzığ Malatya 
 

 

Bağışçı İlişkilerine Yönelik Yürütülen Faaliyetler: Yurtiçi faaliyetleri olarak 2022 yılında 

Kastamonu, Sinop, Bartın, ize, Artvin, Muğla, Mersin, Adana, Antalya, Van, Adın, Osmaniye, 

Giresun, Bolu, Düzce, Zonguldak, Karabük, İstanbul, Bilecik, Bursa, Elazığ ve İzmir’de yaşanan 

afetlerin sebep olduğu zararların giderilerek vatandaşlara yeniden hizmet verilebilmesi ve hayatın 

normal akışına döndürülebilmesi için; afetzedelerin işyeri, araç ve konut eşyası zararları için, alt 

yapı hasarları için belediye ve özel idarelere, Kastamonu ve Sinop sanayi siteleri yapımı için, 

tarımsal zararlar için “Deprem, Yangın ve Sel Kampanya Hesapları”ndan nakdi yardım 

yapılmıştır. 

Yurtdışı faaliyetleri olarak ise takip edilmekte olan Somali, Arakan, Suriye, Balkan, Filistin, 

Yemen, Sudan, Pakistan Yardım Kampanyaları’na ilave olarak 22 Ocak 2022 tarihli 5130 sayılı 

Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi ile “Afganistan Yardım Kampanyası” başlatılmıştır.  

Kuzeybatı Suriye'de yer alan Zeytin Dalı Bölgesi Afrin ilçesinde yapılan ekmek fırını için 

Suriye Kampanya Hesabı’ndan, Hatay İl Afet ve Acil Durum Müdürlüğü’ne bağış aktarılmıştır. 

Suriye’de yürütülen insani yardım faaliyetleri kapsamında bölgedeki İl Müdürlüklerimizden gelen 

taleplere binaen gıda kolisi satın alınması işlemleri gerçekleştirilmiştir. 

Pakistan'da şiddetli muson yağışları sonucunda meydana gelen sel afeti sebebiyle zarar gören 

Pakistan halkına insani yardım faaliyetlerinde bulunmak amacıyla Başkanlığımız Pakistan 

Kampanyası Hesabı’ndan yardım gönderilmiştir.  Pakistan halkının gıda ihtiyacının 

karşılanabilmesi için 15.09.2022 tarihinde Cumhurbaşkanlığı Koruma Hizmetleri Genel 

Müdürlüğü Personelince Başkanlığımız Pakistan Kampanya Hesabı’na gönderilen 551.400 TL 

şartlı bağışın karşılığı USD tutarı Uluslararası İnsani Yardım Daire Başkanlığı aracılığıyla 

gönderilmiştir. Pakistan halkının gıda ihtiyacının karşılanmasında Ankara İl Müdürlüğümüzce 

temin edilen gıda desteği için 490.000 TL Pakistan Kampanya hesabından gönderilmiştir.
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1.3.4. Depreme İlişkin Yürütülen Faaliyetler 

Türkiye Bina Deprem Yönetmeliğinin Doğru ve Etkin Bir Şekilde Kullanılmasına 

Yönelik Yaygınlaştırma Çalışmaları: 18.03.2018 tarihinde 30364 mükerrer sayılı Resmi Gazete 

’de yayımlanan Türkiye Bina Deprem Yönetmeliği çalışmalarının sürekli kılınması prensibiyle; 

yönetmeliğin güncelleştirilmesi ve geliştirilmesi amacı dahilinde, yayımlanan yönetmeliğe 

yönelik sektörden gelen görüşler derlenerek 11.04.2019 tarih ve 26942 sayılı Olur ile oluşturulan, 

23 akademisyenin yer aldığı “Yönetmelik Yönlendirme Komisyonu”na iletilmiştir. Yönetmelik 

revizyon çalışmaları çerçevesinde, 02-04 Aralık 2022 tarihleri arasında Eskişehir’de, bölüm 

koordinatörleri yürütücülüğünde iki gün süren revizyon toplantısı gerçekleştirilmiştir.  

Yerelde uygulayıcı kurumlar arasında yaşanabilecek farklı uygulamaların önüne geçilmesi 

için, Türkiye Bina Deprem Yönetmeliği Kapsamında Yapılacak Binalarla İlgili Uygulama 

Esaslarına Dair Tebliğ kapsamında yerel yönetimler ve uygulayıcı kurumların görüş taleplerine 

yanıt verilmiştir.  

TBDY ile eş zamanlı olarak yürürlüğe giren Türkiye Deprem Tehlike Haritasının 2022 yılı 

içerisinde çeşitli ölçeklerde 1.000 adet basımı sağlanmış, kullanımına ilişkin gelen izin talepleri 

değerlendirilmiş ve izin yazıları düzenlenmiştir.  

Özellikle 2020 ve 2021 yıllarında ülkemizde meydana gelen depremler sonrasında, 2022 

yılında Başkanlığımıza konu ile ilgili olarak yaklaşık 2.500 dava dosyası tevdi edilmiştir. 

Mevzuatların Başkanlığımıza vermiş olduğu görevlerin ve Başkanlığımız eylemlerinin teknik ve 

adli olarak irdelendiği bu dava dosyaları incelenmiş, Başkanlığımız savunmasına esas olacak 

şekilde değerlendirilerek görüş bildirilmiştir. Ayrıca TBDY ile ilgili gelen görüş talebi yazılarına 

EBYS ve CİMER üzerinden yanıt verilmiştir. 

Yüksek Binaların Yapı Sağlığı İzleme Sistemi Standardının Belirlenmesi ve 

Yaygınlaştırılması: Yapı Sağlığı İzleme Uygulama Yönergesi çerçevesinde, izlenen binaların 

ivme ölçümlerinin eş zamanlı olarak AFAD’a aktarılmasına yönelik YASİM kurulumunun fiziki 

altyapı çalışmaları tamamlanmış olup fiziksel olarak hizmet vermeye başlamıştır. 

23-24 Şubat 2022 tarihlerinde Bursa’da, paydaş kurum temsilcileri ve konusunda uzman 

sektör temsilcileri ile birlikte yapı sağlığı izleme konusunun da yer aldığı “Deprem Zararlarının 

Azaltılması Ortak Akıl Çalıştayı” gerçekleştirilmiştir. 
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2022 yılı içerisinde, pilot uygulamalar ile mevzuatın geliştirilmesi amacıyla üç ayrı proje 

başlatılmıştır. Sistemin geliştirilmesi ve işlevsellik kazanmasına yönelik çalışmalarımız 

sürdürülmektedir. 

Ulusal Deprem Araştırma Programı (UDAP) ile Türkiye Ulusal Jeoloji ve Jeodezi Birliği 

(TUJJB)-Türkiye Meteorolojik ve Hidrolojik Afetler Programı (TÜMEHAP) Projelerinin 

Yürütülmesi: 2012 yılından günümüze Ulusal Deprem Programı’nın devamı olarak gördüğümüz 

UDAP kapsamında 34 çağrılı, 31 güdümlü toplam 65 projeye destek sağlanmıştır. Bunların 45’i 

tamamlanmış 2 proje iptal edilmiştir. 2022 yılı Aralık ayı itibariyle 18 projenin desteklenmesine 

devam edilmektedir. 2012-2022 yılları arasında UDAP kapsamında desteklenen toplam 65 proje, 

27 üniversite ve 1 kamu kurumu tarafından yürütülmüştür. 

2022 yılı içerisinde UDAP projelerinin elektronik ortamda değerlendirilmesi ve takibinin 

yapılması hizmetini sunacak program yazılımı çalışmaları tamamlanmış, Aralık 2022 itibarıyla 

kullanılmaya başlanmıştır. Projelerin sonuçlandırılması, ara raporlar ve yürütücülerinin taleplerini 

değerlendirmek üzere UDAP Yönlendirme Komisyonu 05.04.2022 (elektronik ortamda) ve 

23.11.2022 tarihlerinde iki kez toplanmış 12 projenin nihai raporu kabul edilmiştir. 

Tablo 23 - 2022 Yılında Tamamlanan Projeler 

Proje Kodu Proje Adı Yürütücü 

UDAP-Ç-17-04 

Kocaeli İlinde Heyelan Hareketlerinin Erken Uyarı Sistemleri ile İzlenmesi, 

Depremle Meydana Gelen Sismik Hareketin ve Diğer Faktörlerin (Hidrojeolojik, 

Hidrolojik, Yağış koşulları) Heyelan Kütle Hareketlerinde Meydana Gelen 

Deformasyonlar Üzerindeki Etkilerinin ve Hassasiyetlerinin İncelenmesi 

Prof. Dr. Haluk AKGÜN 

UDAP-Ç-18-01 
Tuz Gölü Fay Zonu Depremselliğinin Jeodezik Gerinim Özellikleri ve Coğrafi 

Bilgi Sistemleri ile Analizi: Aksaray Segmenti  

Prof. Dr. Semih EKERCİN 

Prof. Dr. Hediye 

ERDOĞAN 

UDAP-Ç-18-05 
Çoklu-Robot Koordinasyon Yöntemiyle Deprem Göçüklerinde Yaralı Konum 

Tespiti 
Prof. Dr. Tuncay YİĞİT 

UDAP-G-18-01 
Bursa İli Yerleşim Alanlarının Depremselliği: Ulubat, Bursa ve İnegöl Diri 

Faylarının Paleosismolojik Özellikleri  

Prof. Dr. Volkan 

KARABACAK 

UDAP-G-18-03 
Kocaeli ve Bursa’da Kurulu Kuvvetli Yer Hareketi İstasyonları İçin Spektral 

Azalım Parametresi (KAPPA)’nin Belirlenmesi 

Prof. Dr. Fadime 

SERTÇELİK 

UDAP-G-18-05 
Bursa Civarında Deprem Kaynağı Olabilecek Diri Fayların Jeolojik ve Jeofizik 

Yöntemlerle Saptanması 

Prof. Dr. Gürol 

SEYİTOĞLU 

UDAP-G-18-07 
Bursa Tarihi Minarelerinin Deprem Performanslarının Analitik ve Deneysel 

Yaklaşımlar ile İncelenmesi ve Hasar görebilirlik Eğrilerinin Elde Edilmesi 
Prof. Dr. Alper İLKİ 

Fotoğraf 7 - Yapı Sağlığı İzleme Merkezi 
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UDAP-Ç-19-08 
İstinat (Klasik Konsol ve Topraklama) Duvarlarına Etkileyen Dinamik 

Yüklerinin Belirlenmesi 
Prof. Dr. Ayhan GÜRBÜZ 

UDAP-Ç-19-21 
Beton Kazıklar Kullanılarak Oluşturulan Sismik Meta Malzemelerin 

Optimizasyonu ile Deprem Genliğinin Azaltılması 

Prof. Dr. Umur Korkut 

SEVİM 

UDAP-Ç-19-32 İyonosferik Anomaliler ile Deprem Öncesi ve Sonrası İlişkisinin İncelenmesi Prof. Dr. Bahadır AKTUĞ 

UDAP-G-20-07 

Doğu Anadolu Fayı ve Civarında Meydana Gelen Depremlerin Yerlerinin 

Yeniden Belirlenmesi, Odak Mekanizması Çözümleri ve Güncel 

Gerilme/Deformasyon Analizi 

Doç. Dr. Serkan IRMAK 

UDAP-G-20-11 Afetlerin Ekonomik Etkilerinin (Endeks Bazlı) Modellenmesi Prof. Dr. Olcay ARSLAN 

2022 yılı proje çağrısı sonucu toplanan 2 proje önerisinin değerlendirilmesi devam etmekte 

olup değerlendirme sonucunda kabul edilecek projeler 2023 yılından itibaren desteklenecektir. 

Başkanlığımız tarafından 2022 yılı içerisinde TUJJB-TÜMEHAP kapsamında 4 adet projenin 

desteklenmesine devam edilmiştir.  

TUJJB 2022 Yılı Olağan Konsey Toplantısı 21 Şubat 2022 tarihinde Devlet Su İşleri Genel 

Müdürlüğü ev sahipliğinde Ankara’da gerçekleştirilmiştir. Söz konusu toplantıda; TUJJB 

programlarının bütçesi, TUJJB programları kapsamında devam eden projelerin durumu, TUJJB 

komisyonlarının son bir yılda icra ettikleri faaliyetler, Danışma, Değerlendirme ve Yönlendirme 

Kurulu üye değişiklikleri ile devam eden projelerdeki personel değişikliği konuları görüşülmüştür. 

Ulusal Deprem Stratejisi ve Eylem Planı'nın (UDSEP-2023) Güncellenmesi: 12 Ocak 

2022 tarihinde UDSEP İzleme ve Değerlendirme Kurulu toplantısı gerçekleştirilmiştir. İDK 

tarafından 5 eylemin tamamlanmasına karar verilmiş olup tamamlanan eylem oranı %66’ya 

ulaşmıştır.  

Şekil 13 - Rakamlarla UDSEP - 2023 
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2022’nin ikinci altı aylık döneminde, UDSEP-2023 İzleme ve Değerlendirme Kurulu 

toplantısı hazırlıklarına yönelik tüm eylemler için “Eylem Bilgi ve Değerlendirme Kartları” 

hazırlanmıştır. “10. Yılında UDSEP-2023 Kitabı” hazırlıkları ile kitabın basımına yönelik 

hazırlıklar tamamlanmış ve 2.000 adet basılmıştır. 2022 yılı 1. ve 2.dönem faaliyetlerine yönelik 

sorumlu kuruluşlarca gönderilen bilgilendirmeler derlenmiştir.  

Deprem Erken Uyarı ve Ön Hasar Tahmin Sistemlerinin Kurulması: Deprem Ön Hasar 

ve Kayıp Tahmin Sistemi AFAD-RED yıkıcı bir depremden hemen sonra meydana gelebilecek; 

olası can kayıpları, geçici barınma ihtiyacı duyan kişi sayısı, üst yapılarda meydana gelebilecek 

hasar; alt yapı hasarları ve kritik yapıların hizmet verebilme bilgilerini il, ilçe ve köy/mahalle 

bazında tahmin edebilmektedir.  

2022 yılı içerisinde meydana gelen M ≥ 4.0 olan 146 deprem için tahmini sismik şiddet, PGA, 

PGV haritaları, tahmini hasar ve can kaybı sonuçları üretilmiş ve AYDES üzerinden paylaşılmıştır.  

2022 yılında İl Afet ve Acil Durum Müdürlükleri tarafından, Türkiye Afet Müdahale Planı 

güncelleme kapsamında ihtiyaç analizi ile kapasite geliştirme çalışmaları için, resmi yazı ile talep 

edilen deprem senaryoları her il için üretilmiş ve AYDES üzerinden raporlanarak paylaşılmıştır.   

“2022 Afet Tatbikat Yılı” kapsamında İl Afet ve Acil Durum Müdürlüklerimiz tarafından 

gerçekleştirilen yerel ve bölgesel saha-masa başı tatbikatlarında kullanmak için resmi yazı ile talep 

edilen farklı büyüklüklerde, farklı faylarda meydana gelebilecek ve TAMP’ın farklı 

seviyelerindeki 48 adet deprem senaryosu (tahmini şiddet haritaları, tahmini hasar ve kayıp 

bilgileri) raporlanarak AYDES üzerinden ve resmi olarak paylaşılmıştır. 

Ulusal Deprem Gözlem Ağının Geliştirilmesi (USAG) Projesi: Ülkemiz ve yakın civarında 

1.145 adet deprem gözlem istasyonuyla meydana gelen depremlerin 7/24 saat esasına göre 

gözlenmesi, değerlendirmesi ve kamuoyunu bilgilendirmesi çalışmaları devam etmektedir. 1 

Ocak-31 Aralık 2022 tarihleri arasında magnitüdü (büyüklüğü) 0.5 ile 6.4 arasında 20.839 (UTC) 

adet deprem tarafımızdan değerlendirilerek büyüklüğü 5 ve üzeri olan depremler ayrıntılı olarak 

incelenmiş kamuoyu ve kullanıcıların bilgisine sunulmuştur. Yıl içinde meydana gelen 

depremlerin bülten ve katalog çalışmaları devam etmektedir. 

2022 Eylül ayında AFAD tarafından milli yazılım olarak geliştirilen Deprem Kestirimi ve 

Analiz Sistemi (DEKAS) Başkanlığımızca deprem çözümlerinde kullanılmaya başlanılmıştır. 

KKTC’de ilk defa iki adet hız ölçer kurulumu tamamlanmıştır. 

İstasyonlarımızın kesintisiz çalışması ve depremlerin değerlendirilmesinin sürdürülebilirliğini 

sağlamak amacıyla arızalı 31 adet deprem gözlem cihazının bakım ve onarımı yapılarak teslim 

alınmış ve kurulumu gerçekleştirilerek hizmete alınmıştır. 
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2022 yılı içerisinde Genel Müdürlüğümüzce magnitüd değeri 3’ten büyük 760 adet depremin 

ivme kaydı değerlendirilmiş olup elde edilen verilere göre; 760 adet depreme ait 10.835 adet ivme 

kaydı analiz edilmiş, ulusal ve uluslararası kullanıcılarla bu veriler paylaşılmıştır. Meydana 

gelecek olası depremlere hazırlık amacıyla kıyılarımızda bulunan denizlerdeki fayların detaylı 

araştırılması için bu bölgelerdeki fayların üç boyutlu sismik çalışmalarına ve fay 

mekanizmalarının belirlenmesine ivedilikle ihtiyaç duyulmaktadır. Bu konuda çalışmaları SHOD 

Başkanlığı, TÜBİTAK-MAM, İTÜ, Boğaziçi Üniversitesi, ODTÜ, MTA ve TPAO’dan gelen 

kurum temsilcilerinin katılımıyla toplantılar gerçekleştirilmiştir. 

4 Mayıs 2022 tarihinde, Kuşadası Körfezinde TÜBİTAK tarafından denizde yürütülen 

oşinografik/jeolojik/jeofizik saha çalışmalarına 15 gün süre ile katılım sağlanmıştır. Proje 

kapsamında, Kuşadası Körfezi ve açıklarında aktif fayların deprem üretme özelliklerini 

belirleyebilmek için fay uzunluğu, segmentasyonu, geometrisi ve üzerinde meydana gelmiş 

depremlerin periyodlarını belirlenmek istenmektedir. Deniz içindeki fayları haritalamak ve bahsi 

geçen parametreleri belirlemek gereklidir. Aktif fayların tespiti için, sparker verileri toplanmış ve 

deniz tabanından gravite yöntemi ile sediman karot örnekleri alınmıştır. 

Ülkemiz sınırlarına yayılmış muhtelif deprem kayıt istasyonlarından (hız ve ivme ölçer) 

alınan veriler, arazideki noktadan Ankara Merkeze gerçek zamanlı olarak çeşitli iletişim araçları 

(uydu, 3G, data hattı, GPRS vb.) ile sürekli olarak aktarılması ve kaydedilmesi sağlanmıştır. 

Türkiye, İvme Veri Tabanı yenilenen adıyla “Turkish Accelerometric Database and Analysis 

System” (AFAD-TADAS) Web Portalı, Avrupa standartlarına uygun çevrimiçi veri işleme 

yeteneği ile hem ulusal hem de uluslararası araştırmacılar için güncellenmiş ve kullanıcıların 

hizmetine sunulmuştur. 

Üniversiteler tarafından işletilmekte olan deprem gözlem ağlarının mülkiyetlerinin AFAD’a 

geçmesi ile ilgili protokol yapılması devam etmektedir. İvmeölçer istasyonları verilerinin 

değerlendirildiği yazılımlar cihaz bağımsız tek bir yazılım altında birleştirilmiş, veri analizi ve veri 

tabanı kullanımına devam edilmektedir. 

Uydu Sistemleri ile Deprem Kaynak Parametrelerinin Belirlenmesi ve Derin Kuyu 

Sismometre Ağı Projesi: Ülkemizde, birçok kurum ve kuruluş tarafından işletilen ancak işletme 

amacı depremlerin incelenmesine yönelik olmayan mevcut GNSS istasyonlarına ait veriler 

toplanarak deprem büyüklüğünün, fay geometrisinin ve kabuk hareketlerinin belirlenmesinde 

kullanılması ve yapılan çalışmaların AFAD-Türkiye Deprem Veri Merkezi Sistemi (AFAD-

TDVMS) üzerinden araştırmacılarla paylaşılması amacıyla proje yürütülmektedir. 
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2022 yılında 13 adet sabit GNSS cihazı ve ekipmanları ihalesinin sonuçlanması ile birlikte 

yer yapımı ve cihaz montaj işleri, teknik personelimiz kontrolünde yüklenici firma tarafından 

tamamlanıp istasyonlar faaliyete geçirilmiştir. Bunlardan iki adeti KKTC’de kurulmuştur. 

Derin kuyu projesi kapsamında 2022 yılında İstanbul, Erzurum ve Kütahya’da olmak üzere 3 

adet derin kuyu deprem gözlem istasyonu kurulmuştur. 2022 yılında Azerbaycan’da derin kuyu 

deprem gözlem istasyonu kurulması için çalışmalar başlamış ve sondaj yeri belirlenmiştir.  

"Ulusal Sismik Ağın Geliştirilmesi ve Deprem Araştırmaları" ile "Derin Kuyu Sismometre 

Ağı" projeleri kapsamında deprem gözlem istasyonlarında kullanılmak üzere 40 adet doğru akım 

şarj kontrol modülü alınmış ve deprem gözlem istasyonlarına kurulmuştur. 

Türk Deprem Araştırma Dergisi Faaliyetleri: "Türk Deprem Araştırma Dergisi (TDAD)" 

2022 yılı Haziran ve Aralık aylarında yedinci ve sekizinci sayılarını http://dergipark.gov.tr/tdad 

adresi üzerinden yayımlamıştır.  

Beşinci yılına girdiğimiz 2023 yılı 1 Ocak itibarıyla 8 sayısı yayınlanmış olan TDAD’da yer 

alan makaleler konunun uzmanları ve akademisyenler tarafından ilgiyle incelenmiş, yaklaşık 

32.000 adet makale indirilmesi olmuştur. 

Uluslararası Deprem Merkezleriyle İş Birliklerinin Geliştirilmesi: Turkish 

Accelerometric Database And Analysis System (TADAS), Sismojeodezik Deprem Erken Uyarı 

Sistemi (SİDERUS), Deprem Kestirim ve Analiz Sistemi (DEKAS), Deprem Mesaj ve 

Bilgilendirme Sistemi (DEMEBİS), Türkiye Deprem Veri Merkezi (TDVMS) ve Deprem Ön 

Değerlendirme Formu ve Raporunun Otomatik Hazırlanması yazılımlarının Azerbaycan Milli 

İlimler Akademisi Respublika Sismoloji Hizmet Merkezi’ne teknoloji transferi kapsamında 

kurulum çalışmaları 2022 yılında başlamıştır. 

Başkanlığımızın Bölgesel Deprem İzleme ve Değerlendirme Merkezi olma ve deprem 

gözlemleri alanında iş birliğini arttırma hedefleriyle ilgili olarak ülkeler, uluslararası/bölgesel 

oluşumlar ve sismoloji merkezleriyle eş zamanlı deprem verisi paylaşımı faaliyetlerine devam 

edilecektir.  

ICG/NEAMTWS bünyesindeki bölgesel Tsunami İzleme Merkezleri tarafından her ay 

düzenli olarak yapılan iletişim testlerine katılım sağlanmıştır.  

Ulusal ve Uluslararası Çalışmalara Projelere, Seminer ve Çalıştaylara Katılım: DG 

ECHO tarafından finanse edilen BORIS (Cross BOrder RISk assessment for increased prevention 

and preparedness in Europe) Projesi’nin 22-23 Haziran 2022 tarihleri arasında Viyana’da 

düzenlenen 1. Çalıştayına katılım sağlanmıştır.   

22 Mart ve 13 Haziran 2022 tarihlerinde Almanya Yerbilimleri Enstitüsü (GFZ) ile GONAF-

2 olarak adlandırılan yeni iş birlikleri kapsamında; iki kurum arasındaki eş zamanlı deprem veri 



 

75 
 

paylaşımı, GNSS çalışmalarının ve veri paylaşımının planlanması, Marmara Bölgesi genelinde 

gerçekleştirilecek ortak faaliyetler ve istasyon kurulum çalışmaları gibi farklı konuların 

değerlendirildiği iki video konferans gerçekleştirilmiştir.  

SATREPS çerçevesinde Japan International Cooperation Agency (JICA) tarafından 

desteklenen ve Türkiye tarafı yürütücülüğünün Gebze Teknik Üniversitesi tarafından üstlenildiği, 

Japonya ve Türkiye arasında gerçekleştirilecek olan “The Project for Establishment of a Research 

and Education Complex for Developing Disaster Resilient Societies-MARTEST” projesinin 

hazırlık toplantılarına Deprem Dairesi Başkanlığı, proje ortağı olarak 2022 yılının ağustos ayında 

katılım sağlamıştır. 

Başkanlığımız tarafından 23-24 Şubat 2022 tarihinde Bursa’da yaklaşık 400 katılımcı ile 

birlikte “Deprem Zararlarının Azaltılması Ortak Akıl Çalıştayı” gerçekleştirilmiştir.  

16-17 Ağustos 2022 tarihleri arasında Alman Yerbilimleri Enstitüsü ile ortaklaşa ‘‘Marmara 

Bölgesinde Sismo-Tektonik Araştırmalar Üzerine Türk-Alman Ortak Sempozyumu’’ İstanbul’da 

düzenlenmiş ve 2022 yılı içerisinde söz konusu sempozyumda yer alan bildirileri içeren “Bildiri 

Özleri” kitabı yayımlanmıştır. 

6-7 Ekim 2022 tarihleri arasında ORFEUS ve GFZ eşgüdümünde gerçekleştirilen 

“AdriaArray Projesi 2. Uluslararası Çalıştayına” online katılım sağlanmıştır.  

1-2 Mart Deprem Haftası Etkinlikleri ile 14 Aralık 2022 tarihinde farklı akademisyenler 

tarafından İl Müdürlükleri personelimize uzaktan hizmet içi eğitim verilmiştir.  

MEDRAP kapsamında Sakarya’nın yapı stokunun belirlenmesi çalışmalarına yönelik Sakarya 

Valiliği, Sakarya Büyükşehir Belediye Başkanlığı, Yerel Yönetimler, AFAD İl Müdürlükleri ve 

akademisyenlerin katılımı ile toplantılar gerçekleştirilmiştir.  

Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığınca 15.03.2022 tarihinde düzenlenen “Yapım 

Teknolojileri Çalıştayı” 3. Masa Toplantısı’na Deprem Dairesi Başkanlığı adına katılım 

sağlanmıştır.  

11-15 Nisan 2022 tarihlerinde düzenlenen 74. Türkiye Jeoloji Kurultayı’na katılım 

sağlanmıştır.  

Afet ve Acil Durum Kurulu’nun toplanmasına ilişkin çalışmalar ve koordinasyon 

Başkanlığımızca sağlanmış, 4 Ağustos 2022 tarihinde Kurul Toplantısı gerçekleşmiştir. 

4 Kasım 2022 tarihinde ülkemizde deprem konusundaki faaliyetlere yönelik çalışmalara katkı 

vermek üzere, Bakanımız Sn. Süleyman SOYLU’nun başkanlığında, deprem konusunda 

ülkemizde önemli faaliyetlere imza atan farklı meslek disiplinleri ve uygulayıcılarının bir arada 

olduğu “Deprem Bilgilendirme Toplantısı” Başkanlığımızca düzenlenmiştir.    



 

76 
 

Kamu, üniversite ve özel sektör iş birliği ile kamuoyunun, deprem araştırmaları ve 

değerlendirmeleri konularında daha etkin ve kapsamlı bir şekilde bilgilendirilmesine yönelik 

olarak 13.12.2022 tarih ve 442809 sayılı Başkanlık Olur'u ile “Deprem Çalışma Grubu” 

kurulmuştur.  

2022 ilk altı ayında Avrupa Sivil Korunma Mekanizması proje çağrısına Yunanistan Sivil 

Korunma Genel Müdürlüğü ve ITSAK ile ülkemizden Gebze Teknik Üniversitesi ile ortaklaşa 

“Afetlere Dirençli Okullar-ERES” başlığı ile bir proje önerisi hazırlanmış, proje 2022 yılı Ekim 

ayında kabul edilerek resmi katılım belgelerimiz proje koordinatörüne gönderilmiştir.   

1.4. Sivil Savunma ve Gönüllülük 

1.4.1. Afet Gönüllük Faaliyetleri 

Gönüllü Başvuru Çalışmaları: 2022 yılı içerisinde 197.324 gönüllü başvurusu alınmış olup 

toplam gönüllü sayısı ise 618.886 olarak gerçekleşmiştir. 2022’de 78.488 kişi zorunlu online 

eğitimini tamamlamış, 129.814 kişi ise online eğitimlerine devam etmiştir. Toplamda ise 175.432 

kişi eğitimini tamamlamış, 308.138 kişi eğitime devam etmiştir. 

Destek AFAD Gönüllüsü: 2022 yılında 16.880 kişi Destek AFAD Gönüllüsü eğitimlerini 

tamamlayarak gönüllü kartı almaya hak kazanmıştır. 2021’den bu yana toplam 21.660 kişi Destek 

AFAD Gönüllüsü eğitimlerini tamamlamıştır. 

Doğada Kamp Kurma Etkinliği: Başkanlığımız koordinesine Afet Farkındalık Eğitim 

Kampları düzenlenmiştir. Ondokuz Mayıs Üniversitesi, Samsun Üniversitesi, Sinop Üniversitesi, 

Kilis Üniversitesi, Amasya Üniversitesi’nde öğrenim gören 130 öğrenci ve 10 öğretim üyesi ile 

birlikte 15-17 Şubat 2022 tarihlerinde Samsun Ondokuz Mayıs Gençlik Kampı’nda “Doğada 

Kamp Kurma Ekinliği” düzenlenmiştir. 

17 Ağustos 1999 Depremi Anma Etkinliği: 17 Ağustos 1999’da Gölcük’te meydana gelen 

depremin yıl dönümünde 81 ilden AFAD Gönüllüleri, STK’lar, Yerel Destek Ekipleri, AFAD 

personeli ve vatandaşların da katılımı ile kent meydanından anıt meydanına kortej yürüyüşü 

gerçekleştirilmiş, program sonunda deprem şehitlerimiz anısına denize karanfil bırakılmıştır. 17 

Ağustos 1999’da Gölcük'te meydana gelen depremin yıl dönümünde İstanbul’da düzenlenen 

törenle 500 Destek AFAD Gönüllüsüne “Gönüllü Kartı” teslim edilmiştir. 

AFAD Gönüllüsü Genç Sporcularla Afetlere Hazır Türkiye Projesi: Başkanlığımız ve 

AFAD Gençlik ve Spor Kulübü iş birliği ile AFAD Gönüllüsü Genç Sporcularla Afetlere Hazır 

Türkiye Projesi faaliyetleri yürütülmektedir. Proje kapsamında Adana, Samsun, Bursa, İzmir ve 

Ankara programları tamamlanmış olup 54 AFAD Gönüllüsü, sporcu eğitimlerini tamamlayarak 

Destek AFAD Gönüllüsü kartlarını gerçekleştirilen törenle almışlardır. 
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Verimlilik ve Teknoloji Fuarı: 2022 yılı içerisinde Ankara, Adana ve Samsun illerinde 

düzenlenen 4. Verimlilik ve Teknoloji Fuarı’na AFAD Gönüllüleri ile birlikte katılım sağlanmış 

ve kurulan stantlarda farkındalık ve gönüllülük faaliyetleri gerçekleştirilmiştir. 

TEKNOFEST: 2022 yılı içerisinde Azerbaycan, Rize ve Samsun’da düzenlenen Teknofest’e 

personelimiz ve AFAD Gönüllülerimiz katılım sağlamışlardır. Ayrıca Afet ve Acil Durum Mobil 

Simülasyon tırlarımızda eğitim verilmiştir. 

Gençlik Bilişim Festivali: 16-18 Mayıs 2022 tarihlerinde GSB tarafından Ankara’da 

düzenlenen Gençlik ve Bilişim Festivali’ne katılım sağlanmış ve kurulan stantta farkındalık ve 

gönüllülük faaliyetleri gerçekleştirilmiştir. 

Trabzon Vakfıkebir Sel Tatbikatı: 2 Haziran 2022 tarihinde Trabzon İli Vakfıkebir 

İlçesinde AFAD Gönüllüleri’nin de katılımı ile Sel Tatbikatı düzenlenmiştir. 

Temel AFAD Gönüllüğü ve Destek AFAD Gönüllülüğü Tanıtım Filmleri ve Gönüllülük 

Klibi: AFAD Gönüllülük Sistemi kapsamında Temel AFAD Gönüllülüğü ve Destek AFAD 

Gönüllülüğü tanıtım filmleri hazırlanmıştır. Ayrıca 5 Aralık Dünya Gönüllüler Günü Etkinliği 

Kapsamında Gönüllülük Klibi hazırlanmıştır. 

5 Aralık Dünya Gönüllüler Günü: 81 İl Müdürlüğümüzden 486 Destek AFAD Gönüllüsü 

ve 80 Gönüllü Koordinatörü; Kırşehir’den Gönüllü Kartı almaya hak kazanan 80 Destek AFAD 

gönüllüsü, 7 ilçeden 67 Destek AFAD Gönüllüsü Muhtar, 71 AFAD Gönüllüsü olmak üzere 

toplam 784 kişinin katılımı ile Kırşehir Neşet Ertaş Kültür Merkezinde 4-5-6 Aralık 2022 

tarihlerinde 3 günlük bir etkinlik düzenlenmiştir. 

“Muhtarlar Destek AFAD Gönüllüsü Oluyor” Çalışması: Samsun’da başlatılan proje 

kapsamında, 17 ilçede 337 muhtar saha eğitimlerini tamamlayarak Destek AFAD Gönüllüsü 

olmuştur. Proje tüm Türkiye’ye yaygınlaştırılarak ülke genelinde muhtarların Destek AFAD 

Gönüllüsü olması çalışmaları yürütülmektedir. 

Gönüllülerin Katkı Verdiği Afet ve Acil Durumlar: 2022 yılı içerisinde meydana gelen 

muhtelif afet ve acil durumlarda çalışmaların yürütülmesine katkı sunan gönüllü sayıları aşağıdaki 

tabloda verilmiştir: 

Tablo 24 - 2022 Yılında Gönüllülerin Görev Aldığı Olaylar 

Tarih İl Afet/Acil Durum Görev Alan Gönüllü Sayısı 

Haziran 

 

Ankara 

Sel 

35 

Kastamonu 204 

Düzce 8 

Bartın 94 

Bolu 11 

Muğla Orman Yangını 6 

Temmuz İstanbul Sel 75 

Kasım Düzce Deprem 290 

Aralık Antalya Sel 301 

TOPLAM 1.024 
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1.4.2. Kimyasal, Biyolojik, Radyolojik ve Nükleer Tehlikelere Karşı Alınacak Önlem 

ve Faaliyetler 

Kimyasal Savunma Strateji Belgesi ve Eylem Planı: 2021 yıl sonu izleme ve değerlendirme 

toplantısı 10 Şubat 2022’de sorumlu ve ilgili kurum temsilcilerinin katılımı ile Başkanlığımız 

AADYM’de düzenlenmiştir. Belgede 2019- 2023 yılları arasında tamamlanması hedeflenen 25 

eylem bulunmakta olup, 30’dan fazla kurum ve kuruluş eylemlerde sorumlu ve ilgili olarak görev 

almaktadır. 

KBRN Olaylarına Müdahale Kapasitesinin Geliştirilmesi: TÜBİTAK MAM tarafından 

geliştirilen kimyasal harp maddeleri tespit cihazı MAM C-DET ve Makine ve Kimya Endüstrisi 

A.Ş. ile Başkanlığımız işbirliğinde geliştirilen KBRN acil kaçış maskelerinin AR-GE ve üretim 

süreci Başkanlığımız tarafından da desteklenmektedir. 2022 yılında envanterimize 50 adet 

kimyasal harp maddeleri tespit cihazı MAM CDET ve 2500 adet MKE KBRN acil kaçış maskesi 

alınmıştır. 

KBRN Maddesi İçerdiğinden Şüphelenilen Cisimlere Müdahale Standart Operasyon 

Prosedürü: İçişleri Bakanlığı Makamı tarafından 27 Haziran 2022 tarihinde onaylanmıştır. 

Hazırlanan SOP el kitaplarının basım işlemleri tamamlanmış ve ilgili kurum kuruluşlara dağıtımı 

sağlanmıştır.  

Mersin Radyasyon Acil Durum Çalıştayı: Mersin İli Radyasyon Acil Durum Planında 

görevi bulunan kurum ve kuruluşların katılımıyla 29 Kasım-01 Aralık 2022 tarihleri arasında 

Mersin’de gerçekleştirilmiştir. 

Mersin Radyasyon Acil Durum Tatbikatı: 28 Aralık 2022 tarihinde yurt içinde meydana 

gelmesi muhtemel radyasyon acil durumu olaylarında acil durum müdahale yönetimi sisteminin 

işletilmesi ve halka yönelik koruyucu faaliyetlerinin uygulanmasının test edilmesi amacıyla masa 

başı ve saha uygulamaları olarak gerçekleştirilmiştir. Tatbikata; Başkanlık AFAD Merkezi, Enerji 

ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı Afet Yönetim Merkezi, Nükleer Düzenleme Kurumu Afet Yönetim 

Merkezi, TENMAK Afet Yönetim Merkezi, İşletici (Akkuyu Nükleer A.Ş.) Acil Müdahale 

Merkezi, Mersin İl AFAD Merkezi, civar illerin İl AFAD Merkezleri görev almış olup, Ulusal 

Fotoğraf 8 - Mersin Radyasyon Acil Durum Tatbikatı 
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Radyasyon Acil Durum Planı’nda görevli 15 Afet Grubundan 447 personel ve 111 araç tatbikata 

katılım sağlamıştır. 

KBRN Eğitimleri: Kıbrıs Sivil Savunma Teşkilat Başkanlığının personeline 10-14 Ekim 

2022 tarihleri arasında Sivil Savunma Dairesi Başkanlığı ile Farkındalık ve Gönüllülük Dairesi 

Başkanlığı işbirliğinde İleri Düzey KBRN Eğitimi verilmiştir. 

05-08 Kasım 2022 tarihlerinde Kıbrıs’ta düzenlenen Afet Tatbikatında KBRN senaryoları da 

oynanmış olup, Daire Başkanlığımız personeli tarafından da katkı sağlanmıştır. 

Sivil Savunma Dairesi Başkanlığı ile Farkındalık ve Gönüllülük Dairesi Başkanlığı 

işbirliğinde düzenlenen KBRN Farkındalık ve Şüpheli Posta Eğitimleri, İl Müdürlüklerimiz 

tarafından verilmektedir. 2022 yılında 29 Aralık itibariyle 67 ilde toplam 66.527 personele KBRN 

Farkındalık ve Şüpheli Posta Eğitimi verilmiştir. 

1.4.3. Sivil Savunma Hizmetleri 

Sivil Savunma Uzman ve Amirlerine Eğitim Verilmesi: Sivil savunma planlamasına tabi 

kamu ve özel sektör kuruluşlarında, sivil savunma planlama ve hizmetlerinin 7126 sayılı Sivil 

Savunma Kanunu ve bağlı mevzuatı gereğince yürütülmesi gerekmektedir. Söz konusu planlama 

ve hizmetler sivil savunma uzmanları ve amirlerinin görevi olup, anılan personelin 

Başkanlığımızca 2022 yılında eğitilmesi faaliyeti yürütülmüştür. Bu kapsamda, 2022’de eğitimi 

tamamlanan sivil savunma uzman ve amir Sayısı 3.339 olmuştur. 

Kamu ve Özel Sektör Kuruluşlarının Sivil Savunma Planlarının İllerde İncelenmesi ve 

Onaylanması: Sivil savunma planlamasına tabi kamu ve özel sektör kuruluşlarında, sivil savunma 

planlarının; yaptırılması, onaylanması ve güncel bulundurulması gerekmektedir. Bu kapsamda 81 

ilde sivil savunma planlamasına tabi kamu ve özel sektör kuruluşlarının planlarının yaptırılması, 

incelenmesi ve Valilik Makamından onay alınması sürecinin izlenmesi ve raporlanması faaliyeti 

yapılmıştır. Bu kapsamda 2022’de onaylanan plan sayısı 1.239 olmuştur. 

81 İlde Yürütülen Sivil Savunma Hizmetlerinin 2021 Yılı Raporunun Oluşturulması: 

İllerde, İl AFAD Müdürlükleri tarafından 2021 yılında yürütülen sivil savunma planlama, teşkilat, 

eğitim, donatım ve diğer hizmetlerin faaliyet durumu, iller tarafından Başkanlığımıza 

raporlanmakta olup, Başkanlığımızca da Başkanlık sivil savunma hizmetleri raporu oluşturularak, 

izleme ve değerlendirmesi yapılmış gereken tedbirler alınmıştır. 

SEKAPS Bilgilendirme ve İstişare Faaliyeti: MGK Genel Sekreterliği koordinasyonunda, 

Başkanlığımız, Millî Savunma Bakanlığı ve Genelkurmay Başkanlığı temsilcilerinden oluşan 

heyet marifetiyle; 8 ilde (Trabzon-Rize, Van-Bitlis, Adana-Mersin ve İzmir-Manisa) sivil 

savunma, seferberlik ve savaş hali hazırlıklarına ilişkin faaliyetlerin yerinde incelenmesi 

muhataplara bilgi ve SEKAPS kullanıcılarına eğitim verilmiştir.   
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İllerde Sivil Savunma Hizmetlerinin Planlanması ve Uygulanmasına Yönelik 

Denetimler: İllerde kamu kurum ve kuruluşları ile özel kuruluşlarda sivil savunma hizmetlerinin 

planlanmasını, uygulanmasını ve denetlenmesini sağlamak Başkanlığımızın görevi olup, bu 

kapsamda 2022 yılında 12 ilde (Ankara, Konya, Niğde, Afyonkarahisar, Çanakkale, Balıkesir, 

Samsun, Sinop, Şanlıurfa, Mardin, Diyarbakır ve Batman) denetim faaliyeti planlanmıştır. 

İl Arama ve Kurtarma Teknisyenlerine Sertifikalı İlkyardım Eğitimi Verilmesi: 2021-

2023 Karayolu Trafik Güvenliği Eylem Planı (PG 41.1.7 Trafik kazası sonrası olay yerine ilk giden 

ekipte yer alan Polis, Jandarma, AFAD, itfaiye ve bölgeden sorumlu KGM, belediye personeline 

ve diğer acil müdahale personeline temel ilk yardım eğitimi verilmesi oranı) kapsamında, İl AFAD 

Müdürlükleri tarafından İl Sağlık Müdürlükleri ile koordinasyon sağlanarak illerde İl Arama ve 

Kurtarma Teknisyeni kadrosunda görev yapan, Sertifikalı İlkyardım Eğitimi almayan ve belge 

geçerlilik süresi dolan 550 personele Sertifikalı İlkyardım Eğitimi verilmiştir. 

İl AFAD Müdürlüklerinin Sivil Savunmadan Sorumlu Personeline AFADEM’de Temel 

Sivil Savunma Eğitimi Verilmesi: İl AFAD Müdürlüklerinde sivil savunma bilgisine sahip 

personel kapasitesinin oluşturulması amacıyla her ilden sorumlu Şube Müdürü ve 2 personel 

olmak üzere en az 3 personele Temel Sivil Savunma Eğitimi AFADEM’de başlatılmıştır. Eğitime 

81 ilden 300 personelin 10 günlük eğitimleri 11 grup (her grup 25-30 kişi) olarak planlanmıştır. 

2022 yılında 6 grupta 165 personele eğitim verilmiştir. 

MGK Genel Sekreterliği Sivil Hazırlık Uygulama ve Eşgüdüm Kurulu Toplantıları: 

Sivil hazırlık planlarının yapılması ve uygulanması, NATO Sivil Olağanüstü Hal Planlama 

Komitesi (CEPC) kapsamındaki faaliyetlere iştirak edilmesi, sivil hazırlıklara ilişkin eğitim ve 

tatbikatlar ile NATO Savunma Planlama Sürecinin (NDPP) sivil yönünün koordinasyonunu 

kurulun görevi olarak belirlenmiştir. 26.05.2022 ve 27.09.2022 tarihlerinde Daire Başkanları 

seviyesinde, 22.12.2022 tarihinde Genel Müdürler seviyesinde yapılan toplantılara katılım 

sağlanmıştır. Toplantılarda Başkanlığımızın uluslararası alanda ülkelere yaptığı yardımlar 

paylaşılmıştır. 

2022 Tatbikatlar Yılı - Sivil Savunma İkaz ve Alarm Tatbikatları: 59 İlde İl Afet ve Acil 

Durum Müdürlüklerimizin Gençlik ve Spor İl Müdürlükleri ile koordinasyon sağlayarak 69 

öğrenci yurdunda Sivil Savunma İkaz ve Alarm Tatbikatları yapılmıştır. 

İkaz, Alarm ve Erken Uyarı Alanında Yürütülen Faaliyetler: Haber kaynağı kurumlardan 

alınan tehlike haberlerinin ilgili şehirlerimize iletilerek, sirenlerin çaldırılması ve halkın gerekli 

sivil savunma tedbirlerini alması sağlanarak can ve mal kaybının en aza indirilmesi amacıyla 

kurulu bulunan Haber Alma ve Yayma, İkaz ve Alarm Sistemi’nin işletilmesi sağlanmıştır. 
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Kahramanmaraş ve Mersin il ve ilçe merkezlerinde kurulumu planlanan ve ASELSAN 

tarafından yerli ve milli imkânlarla geliştirilen siren sistemine ait ürünlerin fabrika ve depo 

kabulleri yapılmıştır. Saha kurulumları tamamlanmıştır, kullanıcılara eğitim verilerek sistem 

devreye alınmıştır. 

Çanakkale, Edirne ve Tekirdağ illeri Siren Kurulumu Projesi kapsamında 3 il için teknik 

şartname hazırlanmış, Fiyat teklifi değerlendirmeye alınmış ve söz konusu işe ait sözleşme 

imzalanmıştır.  

Ulusal Bütünleşik Erken Uyarı Sistemi Yönetmelik taslağı hazırlanarak ilgili kurumların 

görüşüne sunulmuş olup gelen görüşler değerlendirilmektedir. 

Ülke genelinde siren sisteminin yaygınlaştırılması kapsamında, Giresun, Rize ve Trabzon’da 

siren sistemi kuruluncaya kadar haber alma ve yayma sisteminin, mevcut yerel ses sistemlerine 

(belediye ses yayın sistemi ve merkezi ezan sistemi vb.) entegrasyonu gerçekleştirilerek, tehlike 

haberlerinin görevlilere ve halka iletilerek gerekli tedbirlerin aldırılmasını sağlamak amacıyla 

hazırlanan; Giresun, Rize ve Trabzon illeri Yerel Ses Sistemleri Entegrasyonu Projesi hazırlanarak 

sözleşme imzalanmıştır.  

Haber kaynağınca değerlendirilen tehlike haberleri, Haber Alma ve Yayma (HAY) Sistemi 

üzerinden; şehirlerimizde kurulan siren sistemleri ve yerel ses sistemleri ile ikaz ve alarm işaretleri 

çaldırılarak ve sesli anonslar yapılarak, ayrıca cep telefonu kullanıcılarına, Ülke geneline CMAS 

uygulaması, il, ilçe mahalle bazlı SMS ve sosyal medya mesajları ile tehlike altındaki bölgelere 

iletilebilmektedir. 

Ülkemize yönelik olası düşman saldırıları ile olası afet ve acil durumlarda tehlike henüz 

başlamadan risklerin değerlendirilip, tehlike haberlerinin oluşturulması, yayılması ve halka 

duyurulması aşamalarında ülke çapında birlik sağlamak, kurum ve kuruluşların görev, yetki, 

çalışma usulleri çerçevesinde iş birliği esaslarını belirleyerek, ülke çapında kurulacak Ulusal 

Bütünleşik Erken Uyarı Sistemine (UBEUS) ilişkin usul ve esasları oluşturmak amacıyla “Ulusal 

Bütünleşik Erken Uyarı Yönetmeliği” Taslağı hazırlanmıştır. 

1.5. Uluslararası Afet Çalışmaları ve Acil Yardım Çalışmaları 

1.5.1. Uluslararası Afet ve Acil Yardım Faaliyetleri 

Suriye İnsani Yardım Faaliyetleri: Suriye’nin Kuzeyinde insani yardım faaliyetlerini 

bölgedeki ihtiyaçlar değerlendirilerek gerçekleştirmektedir. Barınma ihtiyacının giderilmesi 

amacıyla Sayın Cumhurbaşkanımızın talimatlarıyla 100.000 briket ev yapımı hedefi 

doğrultusunda 2020 yılında başlanan briket ev çalışmaları 2022 yılında hız kazanmıştır.2022 

yılında 93.778 briket evin yapımı tamamlanmıştır.   
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Suriye’nin Kuzeyinde yaşayan halkın gıda ihtiyacının giderilmesi amacıyla 2022 yılında iki 

defa 100.000 (Mayıs 2022) ve 250.000 (Kasım 2022) toplamda 350.000 adet gıda kolisi temin 

edilmiş olup, 200.000 adet gıda kolisi bölgedeki ihtiyaç sahiplerine ulaştırılmıştır. 150.000 adet 

gıda kolisinin bölgeye sevkiyatı devam etmektedir. 

Cumhurbaşkanı Kararı kapsamında teminini Toprak Mahsulleri Ofisi’nin yaptığı Türk Kızılay 

Derneğinin lojistik faaliyetini yürüttüğü 87.000 ton un bölgedeki ihtiyaç sahiplerine ulaştırılmıştır. 

Bölgedeki ekmek ihtiyacına yönelik un sevkiyatı devam etmektedir. 

Tablo 25 - AFAD’ın Koordinasyonunda Suriye’nin Kuzeyine Yönelik İnsani Yardım Dağıtımı Tablosu 

MALZEME CİNSİ FKB ZDB BPB İDLİB* TOPLAM MİKTAR 

1 Gıda Kolisi 1.902.120 1.579.464 310.671 130.289 3.922.544 Adet 

2 Su 431.188.525 2.866.207 2.319.370 0 436.374.102 Lt/Adet 

3 Kumanya 418.629 162.192 189.403 1.740 771.964 Adet/Paket 

4 Bebek Maması 102.173 76.980 21.635 0 200.788 Paket 

5 Un 337.780.129 17.068.204 47.978.628 0 402.826.961 Kg 

6 Ekmek 53.220.928 13.819.596 5.975.953 150 73.016.627 Adet 

7 Sıcak Yemek 3.340.010 1.137.532 2.449.055 0 6.926.597 Adet 

8 Gıda diğer 18.720.021 1.253.095 657.403 100.970 20.731.489 Adet 

9 Yaş Sebze-Meyve - - 5.825.860 48.361 5.874.221 Adet/Paket 

10 Hijyen Seti 344.947 400.289 48.717 210 794.163 Adet 

11 Bebek Bezi 896.735 40.676 74.049 0 1.011.460 Adet 

12 Hasta Bezi 22.619 11.817 6.062 15.491 55.989 Paket 

13 Giyim & Ayakkabı 3.370.279 403.503 1.394.999 7.375 5.176.156 Paket 

14 Gıda Dışı Diğer 49.030.338 1.281.952 4.463.793 10.000 54.786.083 Adet 

15 Oyuncak - - 33.184 73 33.257 Adet 

16 Çadır 27.864 6.185 0 9.920 43.969 Adet 

17 Konteyner 1.759 81 0 73 1.913 Adet 

18 Yatak 359.330 65.937 7.437 2.390 435.094 Adet 

19 Battaniye 352.368 162.469 76.745 36.606 628.188 Adet 

Diğer İnsani Yardım Faaliyetleri: 2022 Küresel İnsani Yardım Raporu’na göre, 2021 

Yılında 235 milyon kişinin, insani yardıma ve korunmaya ihtiyacı olduğu değerlendirilmiştir. 2022 

Yılı’nda insani yardıma muhtaç nüfus 274 milyona yükselmiştir. Aynı rapora göre, Birleşmiş 

Milletler ve Ortak Kuruluşlar, 63 ülkede en çok ihtiyaç sahibi 183 milyon kişiye yardım etmeyi 

hedeflemiştir. Yapılan çalışmalara göre bu insani yardım faaliyetleri için 41 milyar dolara ihtiyaç 

duyulacağı öngörülmüştür.   

2022 yılı sonunda yayınlanan 2023 Küresel İnsani Yardım Raporu verisine göre, Birleşmiş 

Milletler ve Ortak kuruluşların değerlendirmelerine göre, 2023 yılında 69 ülkede yardıma muhtaç 

339 milyon kişi (geçen yıl için tahmin edilen nüfus 65 milyon kişi artmıştır- %24 lük artışa denk 

gelmektedir) olacağı tahmin edilmektedir. Yine toplam harcamanın %25 artarak 51,5 milyar 

dolara ulaşacağı değerlendirilmektedir.  
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Ortaya konulan artmakta olan ihtiyaçlar çerçevesinde, yapılan değerlendirmelerle 2022 yılı 

içerisinde toplam 12 ülkeye yönelik çalışmalar yapılmıştır. Afganistan, Bangladeş, Filistin, 

Lübnan, Ukrayna ve Pakistan’a yönelik insani yardım faaliyetleri yürütülmüştür. İran’a barınma 

ve arama kurtarma malzemesi gönderilmiştir. Brezilya, Etiyopya, Güney Sudan, Irak ve 

Madagaskar’a ise nakit transferi yapılmıştır.  

▪ Afganistan: 17 Ocak 2022 tarihinde Afganistan’ın batısında Türkmenistan sınırında yer 

alan başkent Kabil’e 495 km uzaktaki Badghis şehrinde meydana gelen 5.3 

büyüklüğündeki deprem sonucu insani yardım ihtiyacını karşılamak üzere çalışmalar 

yapılmıştır. AFAD koordinasyonunda sivil toplum kuruluşları ile beraber; un, çadır, gıda 

malzemesi, battaniye, giyecek vb. insani yardım malzemelerini Afganistan’daki yardıma 

ihtiyaç duyan halkın ihtiyaçları için göndermek amacıyla İyilik Treni seferleri 

başlatılmıştır. 2022 yılı içerisinde Afganistan’a 18 İyilik Treni gönderilmiştir. İyilik 

Trenleriyle gönderilen insani yardım malzemelerinin toplam ağırlığı 7.695 ton ve 

yararlanıcı sayısı yaklaşık 1.000.000 kişidir.   

▪ Bangladeş: Kamp bölgesinde AFAD tarafından toplam 5.959 adet barınak yapılmış, 2021 

Mart ayında çıkan yangında 1337, 2022 yılı ocak ve şubat aylarında çıkan yangınlarda 

326, 8 Mart tarihinde çıkan son yangında 118 olmak üzere, toplam 1.781 barınak 

yanmıştır. Hali hazırda kamplarda 4.225 adet barınak bulunmaktadır. Türk Sahra 

Hastanesinde 28 Türk, 26 Bangladeş, 26 Rohingyalı olmak üzere toplam 80 personel 

görev yapmakta olup yapılan çalışmalar kapsamında poliklinik hizmeti ile diğer hizmetler 

(ameliyat, doğum, röntgen, sünnet, yatan hasta) verilmektedir. 2022 yılı içerisinde 

273.454 poliklinik ve 3.484 diş polikliniği hizmeti gerçekleştirilmiş ayrıca 6.145 sünnet 

ve 1.801 ameliyat yapılmıştır. 2018 yılından itibaren Türk Sahra Hastanesi’nde toplam 

1.086.889 poliklinik hizmeti gerçekleştirilmiş, ayrıca 352 doğum, 14.672 sünnet ve 8.837 

ameliyat yapılmıştır. 

▪ Filistin: Filistin’de devam eden insani krize müdahale kapsamında Birleşmiş Milletler 

Yakın Doğu'daki Filistinli Mültecilere Yardım ve Bayındırlık Ajansı (UNRWA) 

aracılığıyla 26.000 ton un sevkiyatı için çalışmalar yapılmıştır. 2022 yılı içerisinde 2021 

yılı kapsamında yapılan sevkiyat tamamlanmıştır; ayrıca 2022 yılı kapsamında 26.000 

tonluk un sevkiyatının 13.200 tonluk kısmı tamamlanmıştır.  

▪ Lübnan: Lübnan'da derinleşerek süren ekonomik ve mali kriz, halkın yarıdan fazlasının 

yoksulluk sınırının altına düşmesine; ülkede gıda, su, ilaç, elektrik ve akaryakıt gibi temel 

ihtiyaç kalemlerinin temininde sıkıntı yaşanmasına yol açmıştır. Bu kapsamda 2022 

yılında insani yardım ihtiyaçlarının biri STK iş birliği ile dördü de Başkanlığımızca olmak 
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üzere beş gemi ile toplamda 3.009,25 ton insani yardım malzemesi ihtiyaç sahiplerine 

dağıtılmak üzere Lübnan’a gönderilmiştir. 

▪ Ukrayna: Ukrayna’da yaşanan gelişmeler kapsamında AFAD eşgüdümünde ilgili kurum 

ve kuruluşların katılımıyla insani yardım faaliyetleri gerçekleştirilmiştir. Bu kapsamda, 

Ukrayna ve Moldova’ya toplam 101 Tır sevk edilmiştir. AFAD eşgüdümünde etkilenen 

bölgeye sevk edilen 1 Mobil Mutfak Tırı Mart 2022’den itibaren sıcak yemek hizmeti 

sunmuştur. Sıcak çorba ve ana yemek olmak üzere iki çeşit yemek servisi yapılmış olup 

günlük ortalama 650 kişiye hizmet verilmiştir. Bu kapsamda, 2022 yılında 80.131 kişiye 

sıcak yemek dağıtımı gerçekleştirilmiştir. 

▪ Pakistan: Pakistan'da 14 Haziran'dan itibaren etkili olan muson yağmurları sebebiyle 

yaşanan sellerde 30 milyondan fazla insan olumsuz etkilenmiş, binden fazla kişi hayatını 

kaybetmiş, yüz binlerce ev yıkılmış ve binlerce hayvan da telef olmuştur. Pakistanlı 

yetkililerce sel afeti nedeniyle yaklaşık 35 milyar dolarlık maddi zararın meydana geldiği 

bildirilmiştir. İnsani yardım malzemelerinin bölgeye ulaştırılması amacıyla Ulaştırma ve 

Altyapı Bakanlığı iş birliği ile İyilik Trenleri gönderilmiş, Millî Savunma Bakanlığı iş 

birliği ile Hava Köprüsü oluşturulmuştur. Pakistan’a 15 uçak, 13 İyilik Treni, 2 İyilik 

Gemisi ile olmak üzere 9.079 ton insani yardım malzemesi ulaştırılmıştır. Yerelden temin 

yönteminde de başvurulan insani yardım faaliyetleri kapsamında 37.939 adet aile tipi 

çadır, 564.366 adet gıda ve hijyen kolisi, 2.826.468 birim tıbbi malzeme, 120.562 adet 

battaniye, yatak, yastık vb., 10.738 birim mutfak seti, 9.085 birim diğer mutfak malzemesi, 

49.213 birim giyim malzemesi ve halı, 2 mobil sağlık ünitesi ve kampı ve 50 adet motorlu 

bot ile ihtiyaçlar karşılanmaya çalışılmaktadır.  

▪ İran: İran’da meydana gelen sel afeti nedeniyle bölgeye; 180 adet aile çadırı, 3.360 adet 

battaniye, 5 adet motopompa ve ekipmanları hava aracıyla sevk edilmiştir.  

▪ Brezilya: Brezilya’nın kuzeydoğusundaki Bahia eyaletinde şiddetli yağışların sebep 

olduğu sel sonrası insani yardım ihtiyacı sebebiyle 40.000 USD nakdi yardım 

gönderilmiştir. 

▪ Etiyopya: Etiyopya’nın Tigray bölgesinde yaşanmakta olan çatışmaların yerini sükûnet 

ortamına bırakması ve taraflar arasında kabul edilen ateşkes sonucunda Tirgay başta 

olmak üzere ülkede takriben 20 milyon kişinin insani yardıma ihtiyaç duyması sebebiyle 

mevcut durumun iyileştirilmesi çerçevesinde 20.000 USD aktarılmıştır. 

▪ Güney Sudan: Yaşanan iç çatışmalar sebebiyle ülke içinde yerlerinden edilen ve 

kamplarda yaşayan kişilere yönelik insani şartların hafifletilmesi amacıyla 25.000 USD 

nakdi yardım gönderilmiştir. 
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▪ Irak: Erbil’de 17 Aralık 2022 tarihinde meydana gelen sel felaketi sonrası 40.000 USD 

nakdi yardım gönderilmiştir. 

▪ Madagaskar: Kötü hava koşulları ve yaşanan sel felaketinde can kayıplarının yaşanması, 

insanların yerlerinden olması ve ciddi altyapı hasarlarının oluşması sonrası 20.000 USD 

nakdi yardım yapılmıştır. 

1.6. Teftiş, Denetim ve Danışmanlık Hizmetleri 

1.6.1. Hukuki Danışmanlık ve Muhakemat Hizmetleri 

▪ AFAD Başkanlığı 2019-2023 Stratejik Planında yer alan Başkanlık merkez ve taşra 

teşkilatı birimlerinin hukuka uygun işlem tesis etmelerinin sağlanması için mevzuat ve 

emsal davaları işleyerek yılda bir defa eğitim düzenlenmesi hedefi doğrultusunda 2022 

yılında 20 il hukuk sorumlusuna eğitim verilmiştir.  

▪ Toplamda 55 adet Kanun, Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi, Yönetmelik, Yönerge, 

Genelge mevzuat incelenmiş ve görüş verilmiştir 

▪ 2022 yılı içinde Başkanlığımızın görev alam ile ilgili olarak 14 adet mevzuat yürürlüğe 

girmiş olup; 103 sayılı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi, Afet ve Acil Durum Müdahale 

Hizmetleri Yönetmeliği, AFAD Gönüllüğüne İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönerge 

gibi birincil ve ikincil düzey mevzuatlar bunlardan bazılarıdır. 

▪ Toplamda 46 adet ulusal ve uluslararası Anlaşma, Sözleşme, Protokol ve Mutabakat Zaptı 

incelenmiş ve Başkanlığımız merkez ve taşra hizmet birimlerinden gelen 86 yazıya görüş 

verilmiştir. 

▪ 69 adet Milletvekili Soru Önergesi cevaplanmıştır 

▪ Resmî Gazete Gündemi ile TBMM Yasama gündemi günlük olarak takip edilmiştir. 

▪ Başkanlığımıza tebliğ edilen icra ve haciz müzekkerelerine ilişkin mutat işlem gerekleri 

yerine getirilmiştir. 

▪ Mevcut dava dosyalarımıza 2022 esaslı toplam 3.191 adet dava eklenmiştir. Bu davaların 

36 tanesi kesinleşmiştir. 

▪ 2022 yılı itibariyle toplam dava sayısı 13.217’dir. Ayrıca yıl içerisinde 5 adet arabuluculuk 

görüşmesi yapılmış ve 24 duruşmaya katılım sağlanmıştır. 

▪ 2022 yılında 26.275 adet gelen evrak, 18.063 adet giden evrak kaydı bulunmaktadır. 

1.6.2. İç Denetim 

Başkanlığımızca; 2022-2024 dönemi İç Denetim Planı doğrultusunda hazırlanan 2022 yılında 

yürütülecek Denetim faaliyetlerini kapsayan 2022 yılı İç Denetim Programı, Başkanlık 

Makamının 12/01/2022 tarihli onayı ile yürürlüğe konulmuş olup, söz konusu 2022 Yılı İç 

Denetim Programı kapsamında 5 adet denetim ve 1 adet inceleme faaliyeti gerçekleştirilmesi 
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öngörülmüş, bu denetimlerden 3 tanesi ile 1 adet inceleme tamamlanmıştır. Bunlara ilişkin bilgiler 

aşağıdadır:  

▪ Bilgi Sistemleri ve Haberleşme Dairesi Başkanlığı- İç Kontrol Faaliyetleri 

▪ Yönetim Hizmetleri Dairesi Başkanlığı- Evrak ve Arşiv İşlemleri 

▪ Farkındalık ve Gönüllülük Dairesi Başkanlığı- Gönüllülük Faaliyetleri 

▪ Tüm Harcama Birimleri- İhale İş ve İşlemlerinin İncelenmesi 

Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı’nın teşkilat yapısı, 09.06.2022 tarihli ve 31861 

sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 103 numaralı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi ile değişmiştir. 

Yeni yapılanmada, hiyerarşik olarak birçok birim ihdas edilmiş, mevcut birimlerin bazı görevleri 

yeni ihdas edilen birimlere verilmiştir. Harcama yetkililiği genel müdürlükler bağlamında 

şekillenmiş, daire başkanlıkları görev alanları itibarıyla genel müdürlükler altında 

yapılandırılmıştır. Bu yapılanmada birçok birimin görev tanımlamaları ve faaliyetler konuları 

değişmekle birlikte bazı birimlerin faaliyet alanları ve görevleri korunmuştur. Bu bağlamda, 

mevcut programda yer alan ve denetime done olabilecek çok fazla değişikliği olmayan süreçler 

üzerinden denetimler gerçekleştirildiğinden 3 denetim tamamlanabilmiştir. (Denetim Programında 

yer alan Müdahale Dairesi Başkanlığı ile Gönüllülük ve Bağışçı İlişkileri Dairesi Başkanlığın birer 

süreci, yapılanmadan sonra farklılaştığı için bu birimlerin ilgili süreçlerine ilişkin denetim 

gerçekleştirilememiştir.) 

Yapılan denetimler neticesinde tespit edilen hususlar ve yapılması gerekenlere ilişkin olarak 

denetim ekibi tarafından hazırlanan İç Denetim Raporları Başkanlık Makamına arz edildikten 

sonra denetlenen birimlere gönderilmiştir.  

2022 Yılı İç Denetim Programına göre yürütülen denetim faaliyeti sonucunda tanzim edilen 

iç denetim raporlarında yer alan ve denetlenen birimler tarafından işlem yapılacağına dair eylem 

planı ve takvimi verilmiş olan bulguların gereğinin yerine getirilip getirilmediğinin izlemesi için 

Birim Başkanlığımızdan iç denetçi görevlendirmesi yapılmıştır. 

2022 yılı denetim faaliyetleri kapsamında ilgili birimlerde yürütülen çalışmalarda rastlanılan 

ve birim faaliyetlerini etkileyeceği düşünülen birtakım aksaklıklar/eksiklikler birimlerle mütalaa 

edilerek bunların düzeltilmesi ve/veya ikmali yönünde ilgili birimler tarafından aksiyon alınması 

sağlanmıştır. Bu çerçevede denetlenen süreçlerle ilgili bulgu aşamasına gelen bir husus 

bulunmamaktadır. 

Danışmanlık hizmeti olarak gerek denetim esnasında ve gerekse diğer zamanlarda olmak 

üzere; Personel ve Destek, Bilgi Sistemleri ve Haberleşme, Farkındalık ve Gönüllülük, Dış 

İlişkiler, Sivil Savunma, Strateji ve Deprem Dairesi Başkanlıkları, Afet Araştırma Merkezi 

Müdürlüğü, Hukuk Müşavirliği ile Özel Kalem Müdürlüğü’nden gelen sözlü veya yazılı 
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danışmalık talepleri karşılanmış bulunmaktadır. AFAD Başkanlık ve taşra teşkilatının personel 

ihtiyacını karşılamak amacıyla gerçekleştirilen sözlü sınavlara 7-18 Mart arası ve 16-28 Mayıs 

arası 1 uzman ve 3 iç denetçi görevlendirilmiştir. Ayrıca 2022-2024 Denetim Planı ile 2022 

Denetim Programı hazırlanmıştır. 

1.6.3. Kamuoyu İlişkilerinin Yürütülmesi 

Basın ve Halkla İlişkiler Müşavirliği tarafından hazırlanan; Başkanlığımızın faaliyetleri ile 

toplumsal farkındalık ve bilinç artırıcı haber, paylaşım ve görseller, yazılı, görsel ve dijital medya 

vasıtasıyla kamuoyu ile paylaşılmaktadır.  

Bu kapsamda, Müşavirlik tarafından haber yazma, basın bilgilendirmeleri, sosyal medya 

paylaşımları, fotoğraf-video kaydı ve görsel tasarım konularında destek verilmektedir.   

Kurumsal tanıtım ve toplumsal farkındalık ve bilinç artırma faaliyetleri kapsamında; 

▪ 110 basın duyurusu yapılarak, 87 haber AFAD Başkanlığı web sitesinde yayınlanmıştır.  

▪ AFAD’la ilgili yayınlanan haber sayısı ile sosyal medya takipçi sayısı gerçekleşmeleri 

performans gösterge hedefini aşmıştır.   

▪ Afetlerde Başkanlığın faaliyetleri, afet çantası hazırlama, eşya sabitleme, ‘’Çök Kapan 

Tutun’’ hareketini uygulama, deprem anında yapılacak doğru davranışları gösterme, 17 

Ağustos Depremi anma etkinlikleri, ‘’Deprem İzleme Merkezi’’ tanıtımı ve afetlerde 

STK’ların rolü ve benzeri konularda 27 televizyon programı, canlı yayın, röportaj ve özel 

haber gerçekleştirilmiştir.    

▪ Afet Tatbikat Yılı, Teknofest 2022’de 

AFAD yürütücülüğünde gerçekleştirilen 

‘’İnsanlık Yararına Teknoloji 

Yarışması’’, Afganistan ve Pakistan’a 

gönderilen İyilik Trenleri, 1-7 Mart 

Deprem Haftası kapsamında 4 Mart’ta 

tüm Türkiye’deki okullarda aynı anda 

gerçekleştirilen ‘’Deprem Anı ve Tahliye 

Tatbikatı’’ ve ulusal düzeyde 

gerçekleştirilen ‘’Deprem Anı Çök 

Kapan Tutun Tatbikatı’’nın iletişim 

süreçleri yürütülmüştür.  

▪ Müşavirliğin uzman personeli tarafından; 

kurumsal tanıtım, afetler öncesi, sırası ve sonrasında AFAD Başkanlığı’nın faaliyetleri, 

Başkanlığımızın insani yardım faaliyetleri, afetler konusunda bilinç artırıcı eğitimler, 

Şekil 14 - Tatbikat Afişi 
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tatbikatlar ve gönüllülük konularında 148 video ile toplantı, tatbikat, insani yardım 

kampanyaları görselleri, sosyal medya infografikleri, roll-up, kitapçık, arka plan, reklam 

panoları, etiket, afiş gibi 100 tanıtım materyali hazırlanmış, 278 etkinlik, toplantı ve 

görüşmenin fotoğraf çekimi yapılmıştır. 

Ülke genelinde etkili olan olumsuz hava koşulları ile ilgili medya kuruluşlarına ve 

mensuplarına yönelik düzenli basın duyuruları yapılmıştır. 

Batı Karadeniz’de meydana gelen sel ve su baskınları öncesi, sırası ve sonrasında, ayrıca 

Düzce’de meydana gelen deprem nedeniyle medya mensuplarına ve kamuoyuna düzenli 

bilgilendirmelerde bulunulmuştur. 

1-2 Kasım tarihlerinde Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanlığı Stratejik İletişim ve Kriz 

Yönetimi Dairesi ve AFAD Basın ve Halkla İlişkiler Müşavirliği iş birliğinde “Afet İletişim 

Çalıştayı” gerçekleştirilmiştir. 

Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanlığı tarafından düzenlenen “Stratcom Hackathon 2022 Kriz 

İletişimi Tatbikatı” na katılım sağlanmıştır. 

1.6.4. Kurumsal Uluslararası İşbirliği Faaliyetleri 

Ülkeler ve uluslararası kuruluşlarda ikili veya çoklu iş birliği anlaşmalarının imzalanması 

süreçleri takip edilmiştir. Bu kapsamda 2022 yılı içerisinde 14 adet belge (niyet mektubu, 

mutabakat muhtırası, ortak eylem planı, anlaşma) imzalanmıştır.  

Uluslararası alanda görünürlüğümüzü artırma çabaları kapsamında 9 adet uluslararası 

organizasyona ev sahipliği yapılmış, 17 adet organizasyonda ise konuşmacı olarak veya katılımcı 

personel gönderilerek ya da stant açılarak katılım sağlanmıştır.  

Personelin teknik ve bilimsel kapasitesinin artırılmasına yönelik olarak, 18 personelin 

uluslararası eğitim programlarına katılımı sağlanmıştır. 

Bunun yanında, pek çok uluslararası kuruluş ile ülke temsilcileri ve heyetlerin Başkanlığımızı 

ziyaretleri ile makamda gerçekleştirilen ikili görüşmelerin koordinasyonu ve takibi yapılmıştır. 

Yıl içerisinde iki adet uluslararası proje yürütülmüştür. Bunlardan ilki IPA III kapsamında 

kabul edilen “Afete Dirençli Türkiye” Projesi, diğeri ise CPM kapsamında kabul edilen 

“Türkiye'nin Dirençliliğini Güçlendirmek İçin Doğa Temelli Çözümleri Afet Risk Yönetimine 

Dahil Etme” Projesidir. 

1.6.5. Teftiş, İnceleme ve Soruşturma   

Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sistemine geçilmesini müteakip 09/06/2022 tarihli ve 31861 

sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 103 sayılı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi ile Afet ve Acil 

Durum Yönetimi Başkanlığı merkez teşkilatında Rehberlik ve Denetim Başkanlığı kurulmuştur. 

Rehberlik ve Denetim Başkanlığı kurulduğundan itibaren,  
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İl Afet ve Acil Durum Müdürlükleri Denetim Rehberi hazırlanmış ve 02.08.2022 tarih ve 

349999 sayılı yazı ile 81 İl Valiliğine gönderilmiştir. Rehberde ilk kez; vatandaşa yönelik 

farkındalık eğitimleri, İRAP, AYDES, stratejik yönetim ve planlama çalışmaları, Suriye’nin 

kuzeyinde yapılan insani yardım çalışmaları, AFAD Acil mobil uygulamasının yaygınlaştırılması, 

Pardus, kaynak yönetimi çalışmaları, toplanma alanları, akreditasyon, yerel destek ekipleri, AFAD 

Gönüllülüğü çalışmaları, acil yardım ödeneklerinin kullanımları, bağışçı ilişkileri, ihale iş ve 

işlemleri, tematik tatbikatlar, afet lojistik depoları konuları ele alınmıştır. 

23-25 Ağustos tarihlerinde Adana, 6-8 Eylül 2022 tarihlerinde Diyarbakır, 20-22 Eylül 2022 

tarihlerinde Van, 27-29 Eylül 2022 tarihlerinde Erzurum İl Afet ve Acil Durum Birlik 

Müdürlüğünde ve Kocaeli İl Afet ve Acil Durum Müdürlüğünde inceleme ve araştırma 

gerçekleştirilmiştir. Yapılan bu incelemeler sonucunda;  

▪ Başkanlıkça bölgesel intikal planlarında standardın sağlanması, 

▪ Haber merkezi standardına ilişkin çalışmaların sonuca erdirilerek uygulamaya 

alınması, 

▪ Beden Eğitimi programlarının Birlik Müdürlüğünce hazırlanması, programların 

uygulandığına ilişkin çizelgelerin Birlik Müdürlüğünce kayıt altına alınarak takibinin 

yapılması, 

▪ 50 yaş üstü arama ve kurtarma teknisyenlerinin sağlık kurulu raporlarını almasının 

kendi inisiyatifinde bulunduğu bu sebeple arama kurtarma hizmetlerinde zafiyet 

oluşmaması için Yönetmeliğin bir an önce yürürlüğe girmesi, 

▪ Arama ve Kurtarma Birlik Müdürlüklerinin sorumluluk alanlarını gösteren bir 

düzenlemenin yapılması, 

▪ Arama-Kurtarma çalışmalarının Yönetmelik’te de belirlendiği üzere, 12/36 saat 

esasına göre yapılması önerileri getirilmiştir.  

Kilis İl Afet ve Acil Durum Müdürlüğü 7-11 Kasım tarihleri arasında denetime tabi 

tutulmuş ve hazırlanan denetim raporunda öne çıkan hususlar gerekli çalışmaların yapılması 

amacıyla Kilis Valiliğine ve AFAD Başkanlığı merkez birimlerine gönderilmiştir.  

Genel Denetimde;  

▪ Afetlere hazırlık ve risk azaltma kapsamında sürdürülen çalışmalar, İRAP kırmızı 

listeler ve eylemlerin tamamlanma yüzdeleri, toplanma alanları, toplanma alanını 

gösteren tabelalar, geçici barınma alanları, farkındalık eğitimleri, AFAD Gönüllülüğü, 

telsiz, haberleşme ve ikaz alarm ve siren sistemleri,  

▪ Afetlere müdahale ve TAMP tatbikatları, Akredite STK olup olmadığı, yerel destek 

ve korucu destek ekipleri,  
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▪ Afet sonrası iyileştirme faaliyetleri, AMB sınırları içerisindeki konutların durumu, İl 

Özel İdaresi bütçesinden ayrılan ödeneğin afet ve acil durum yatırımları için kullanılıp 

kullanılmadığı 

▪ Acil yardım harcamaları ile İnsani yardım harcamalarının mevzuata uygun olarak 

yapılıp yapılmadığı,  

▪ Suriye’nin kuzeyinde yürütülen insani yardım operasyonlarının son durumu ve yapımı 

devam eden briket evler, kamplarda barınan Suriyeli ailelere yapılan yardımlar, 

▪ FKB bölgesinde geri dönüş kapsamında sürdürülen çalışmalar, Bölgede yapımı devam 

eden OSB’lerin son durumu, STK’larla insani yardım amaçlı yapılan protokoller ve 

yardımların sevkinde izlenen yöntem konuları üzerinde ağırlıkla durulmuştur. 

2022 Yılında 4 adet disiplin soruşturması yapılmıştır.1 uyarma, 2 aylıktan kesme ve 1 

memuriyetten çıkarma olmak üzere toplam 4 disiplin cezası önerilmiştir. 

Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı Rehberlik ve Denetim Başkanlığı Yönetmeliği 

hazırlanmıştır. 16 bölüm 82 maddeden oluşan yönetmelik 17 Aralık 2022 tarihli 32046 sayılı 

Resmî Gazetede yayımlanmıştır.  

1.7. Üst Yönetim, İdari ve Mali Hizmetler 

1.7.1. Bilgi Teknolojilerine Yönelik Faaliyetler 

Kurum iç işleyişi ve doküman akışı amacıyla kullanılmakta olan kurumsal yazılımlar, açık 

kaynak kodlu, PARDUS ile tam uyumlu ve platform bağımsız olarak geliştirilmiştir. İnsan 

Kaynakları Yönetim Sistemi, Yardım Takip Sistemi, Elektronik Belge Yönetim Sistemi, Kurumsal 

Rehber ve Asistan Yazılımı gibi Kurum ana işleyişinin dijital ortamda hizmet vermesini sağlayan 

uygulamalar olduğu gibi, diğer sistemlere web servisi altlığı oluşturan Kimlik Paylaşım Sistemi, 

AFAD Gönüllüsü Projesinin başvuru, eğitim ve gönüllülerle iletişim gibi işlemlerini sağlayan 

Gönüllülük Bilgi Sistemi, Kurum internet sitelerinin yönetimini sağlayan Gelişmiş İçerik Yönetim 

Sistemi gibi Kurum altyapısının dijital ortamda platform bağımsız olarak takibini sağlayan birçok 

uygulama da Kurumsal Yazılımlar çatısı altında toplanmıştır. Bilişim çağının en büyük 

sıkıntılarından birisi olan merkezi veri kontrolü dolayısıyla e-posta servislerinin yurt dışındaki 

sağlayıcıların elinde bulunması, yurt içindeki iletişim verilerinin, yurt dışından kontrol edilmesi 

çelişkisini doğurmaktadır. Başkanlığımız yerel anlamda kontrolünü sağlamak için yerli e-posta 

projelerini desteklemektedir. Kurum olarak gereken güvenlik ve gizlilik önlemlerinin alınması 

kapsamında açık kaynak ürünleri ya da yerli firmalarımız tarafından geliştirilen ürünleri 

sistemlerimizde kullanımını öncelik olarak belirlenmiştir. Yabancı menşeli ürünleri tercih etmek 

yerine araştırma ve geliştirme faaliyetlerinin ülkemizde de yaygınlaştırılması maksadı ile 

Kurumumuzda yerli yazılım ve donanımlar kullanılmaya başlanmıştır. 
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1.7.2. Genel Destek Hizmetleri 

Evrak ve Arşiv Hizmetleri: Başkanlığımıza gelen ve Başkanlığımızdan gönderilen evrak 

işlemleri yapılmıştır. Başkanlığımıza 97.508 adet evrak gelmiştir. Başkanlığımızdan kurum içi ve 

kurum dışı toplam 40.967 adet evrak gönderilmiştir.  

Başkanlığımız ve İl AFAD müdürlükleri personelinin e-imza ilk başvuru ve yenilemeleri 

yapılmıştır. 2022 yılında 973 e-imza temin edilmiştir. Bu imzalardan 486 adedi ilk başvuru, 487 

adedi yenileme olarak temin edilmiştir. 

Başkanlığımızda daire başkanı ve üst amirleri ve il AFAD müdürlerimize mobil imza temin 

edilmiştir. 

Başkanlığımız teşkilat yapısı değişikliği nedeniyle yeni kurulan harcama birimlerine 

Darphane ve Damga Matbaası Genel Müdürlüğü’nde resmi mühür yaptırılmış ve ilgili birimlere 

teslim edilmiştir. Kullanımdan kalkan eski mühürler ve beratları, mühür sahibi birimlerden 

toplanmış olup, Darphane ve Damga Matbaası Genel Müdürlüğü’ne iade edilecektir. 

1.7.3. İnsan Kaynakları Yönetimine İlişkin Faaliyetler 

2022 yılı içerisinde bir önceki yıla göre toplam çalışan sayımız 1.427 artırılarak, 5.891’den 

7.318’e çıkarılmıştır. 

1.101’i Arama ve Kurtarma Teknisyeni olmak üzere, çeşitli meslek kollarında toplamda 1.749 

sözleşmeli personel alımına yönelik sınavlar gerçekleştirilmiştir. 886’sı Arama ve Kurtarma 

Teknisyeni ve 577’si farklı pozisyonlarda olmak üzere toplam 1.463 personel görevine 

başlatılmıştır. 

Liyakat ve kariyer ilkeleri çerçevesinde, hizmet gerekleri ve personel planlaması esas alınarak 

Başkanlığımızın merkez ve taşra teşkilatında 657 sayılı Devlet Memurları Kanununa tabi olarak 

görev yapan personelden görevde yükselme suretiyle atanacakların belirlenmesi amacıyla yapılan 

görevde yükselme sınavı, mesleki veya teknik eğitim sonucu ihraz edilen unvanlara ilişkin 

görevlere atanabilmek için ise yapılan ‘’Unvan değişikliği sınavı’’ sonucunda başarı olarak 

atamaları yapılan personelin görevden ayrılış ve göreve başlayış ile ilgili iş ve işlemleri yapılmıştır. 

Merkez teşkilatımıza sözleşmeli bilişim personeli alımı için 18-27 Nisan 2022 tarihleri arasında 

başvurular alınmış olup, başvurusu onaylanan 47 adayın katılacağı yazılı sınav 29.05.2022 

tarihinde gerçekleştirilmiştir. Başarılı olan 2 adayın göreve başlayış ile ilgili iş ve işlemleri 

yapılmıştır. 

24.10.2022 tarihli ve 2022/540 sayılı Cumhurbaşkanı Kararı ile Başkanlığımız merkez 

teşkilatına 657 sayılı Kanun’un 4/B maddesi kapsamında 101 adet sözleşmeli personel pozisyonu 

ihdası sağlanmıştır. Bu pozisyonlardan Cumhurbaşkanlığından sınav izin onayı alınan 70 adedi 

için ilanımız yayımlanmış olup, alım süreci devam etmektedir. 
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103 sayılı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi ile 10 adet AFAD Denetçi Yardımcısı ve 75 adet 

İl AFAD Uzman Yardımcısı kadrosu ihdas edilmiştir. Söz konusu kadrolardan, 

Cumhurbaşkanlığından özel yarışma sınavı açılması yoluyla sınav izni verilen 80 adetten, 43 adet 

AFAD Uzman Yardımcısı, 8 adet AFAD Denetçi Yardımcısı ve 29 adet İl AFAD Uzman 

Yardımcısı kadrosu için ilanlarımız yayımlanmış olup, alım süreci devam etmektedir. 

7422 sayılı Kanun ile 5902 Sayılı Kanun’a eklenen Geçici 8 inci madde gereğince Başkanlığımıza 

naklen AFAD Denetçisi istihdam edebilme yetkisi verilmiş ve bu çerçevede ilanımız yayımlanmış 

olup, alım süreci devam etmektedir. 

Kamu Personeli Seçme Sınavı (KPSS), Engelli Kamu Personeli Seçme Sınavı (EKPSS) 3713 

sayılı Terörle Mücadele Kanunu ve 2828 sayılı Sosyal Hizmetler Kanunu kapsamında açıktan 

atama yoluyla Başkanlığımız merkez ve taşra teşkilatına yerleştirilen toplam 33 personel, ayrıca 

Kurumlar arası nakil yoluyla 7 personel görevine başlatılmıştır. Yine Başkanlığımız merkez ve 

taşra teşkilatı kadrolarına Kamu Personeli Seçme Sınavı (KPSS) sonuçlarına göre yerleştirilen 100 

adayın atamalarına ilişkin iş ve işlemlere başlanılmıştır. 

Olağanüstü Hal İşlemleri İnceleme Komisyonu Kararları gereğince 3 personelin göreve iadesi 

ile ilgili iş ve işlemler yapılmıştır. 

Başkanlığımız merkez ve taşra teşkilatı insan kaynaklarının yıllık sayısal ve nitelik ihtiyacı 

tespit edilerek, 2 sayılı Genel Kadro ve Usulü Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinin 11 

inci maddesi uyarınca Cumhurbaşkanlığı Personel ve Prensipler Genel Müdürlüğüne bildirilmiştir. 

İl Afet ve Acil Durum Müdürlükleri personelinden yer değiştirme suretiyle atanma veya geçici 

görevlendirilme talebi bulunan personelin talepleri değerlendirilerek, değerlendirme sonucuna 

göre iş ve işlemleri sonuçlandırılmıştır. 

657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na tabi personelin, derece ve kademe terfi onaylarını 

hazırlanıp, onay sürecinin tamamlanmasına müteakip, veriler Hizmet Takip Programına (HİTAP) 

işlenerek, tahakkuk birimlerine sevki sağlanmıştır. 

Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisinin hayata geçirmiş olduğu ‘’Kamuda Staj 

Seferberliği Projesi’’ kapsamında Başkanlığımıza tanınan kontenjan dâhilinde staj kabul iş ve iş 

ve yürütülmüştür. 

Başkanlığımızda görev yapmakta olan Afet ve Acil Durum Yönetimi Uzman Yardımcısının 

tez süreçleri takip edilerek, Afet ve Acil Durum Yönetimi Uzmanı kadrolarına atama iş ve işlemleri 

gerçekleştirilmiştir. 

Disiplin Kurulu, Yüksek Disiplin Kurulu ve OHAL Kurulunun sekretarya hizmetleri 

yürütülmüştür. 
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1.7.4. Özel Kalem Hizmetleri 

Başkan yardımcıları, genel müdürler ve daire başkanlarının katılımıyla düzenli olarak ayda en 

az iki defa değerlendirme toplantısı yapılmıştır. 

Başkan yardımcıları, genel müdürler ve daire başkanlarının da katılımıyla yüz yüze ve 

çevrimiçi il müdürleri değerlendirme ve koordinasyon toplantıları yapılmıştır. 

Başkanlığımızın, görev alanı ile ilgili ulusal ve uluslararası toplantı, organizasyon ve 

çalıştaylarda yer alması için gerekli iletişim ve koordinasyon yapılarak üst yönetimin katılımı 

sağlamıştır. 

2022 Afet Tatbikat Yılı kapsamında üst yönetim toplantılar ve yurt genelinde tatbikatlar 

yapılmıştır. Yurt içi ve yurt dışında meydana gelen afet ve insanı yardım faaliyetlerinin 

koordinasyonuna destek verilmiştir. Ülkemiz genelinde yaşanan afetler ile ilgili merkezde ve afet 

bölgesinde gerekli iletişim, iş birliği ve koordinasyon çalışmaları yapılmıştır. 

Başkanlığımızca planlanan ve koordine edilen faaliyetlerde protokol hizmetleri verilmiştir. 

1.7.5. Strateji Geliştirme ve Mali Hizmetler 

Stratejik Yönetim ve Planlama Çalışmaları: 2022 yılı içerisinde 2021 İdare Faaliyet 

Raporu hazırlanmış ve AFAD 2019-2023 Stratejik Planı’nın Program Bütçe Sistemi üzerinden 

izlemesi yapılmıştır. Böylece stratejik planda bulunan amaç, hedef ve göstergelere ilişkin mevcut 

ilerleme durumu ile yürütülecek faaliyetler ve alınması gereken tedbirlere ilişkin üst yönetime 

raporlar sunulmuştur. Aynı zamanda AFAD 2024-2028 Stratejik Planının hazırlanması 

kapsamında çalışmalar başlatılmıştır. 

Üst politika belgeleri ile Cumhurbaşkanlığı ve diğer kurumlar nezdinde hazırlanan Kalkınma 

Planı, Cumhurbaşkanlığı Yıllık Programı, Cumhurbaşkanlığı 180 Günlük İcraat Programı, İçişleri 

Bakanlığı Çalışma Planı gibi eylem planlarının hazırlık çalışmaları, takibi ve Başkanlık nezdinde 

koordinasyonu gerçekleştirilmiştir.  

2022 yılı boyunca kamu kurum ve kuruluşlar tarafından hazırlanmış olan strateji ve eylem 

planları çerçevesinde Başkanlığımız sorumluluğunda bulunan faaliyet ve göstergelerin takibinin 

koordinasyonu sağlanmıştır. 

Bütçe Çalışmaları: Mali hizmetler sorumluluğunun gereği olarak Başkanlık 2022 yılı bütçe 

uygulamalarının ve 2023 yılı bütçesinin stratejik plan ve program bütçe esaslarına uygun olarak 

hazırlık süreci ile TBMM Plan ve Bütçe Komisyonu ve TBMM Genel Kurul bütçe görüşmelerine 

ilişkin koordinasyon sağlanmıştır.  

Başkanlık yatırım programı uygulamaları, revize işlemleri ve dönemsel izlemeleri ile teklif 

işlemlerinin koordinasyonu sağlanmıştır. 
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E-Bütçe, Kamu Harcama ve Muhasebe Yönetim Sistemi (KBS) ve Harcama Yönetim Sistemi 

(MYS) yüzerinde yapılacak iş ve işlemlere ilişkin harcama birimlerine danışmanlık sağlanmış, 

Başkanlığın nakit planı ile ek ödenek, AHP revize ve aktarma taleplerine ilişkin iş ve işlemleri 

koordine edilmiştir. 

Başkanlık AFAD 2022 Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu, 2023 Performans 

Programı ve Ayrıntılı Harcama Programı hazırlanmıştır. 

Büyükşehir Belediyeleri ve İl Özel İdareleri Tarafından Afet ve Acil Durumlar ile Sivil 

Savunmaya İlişkin Yatırımlara Ayrılan Bütçeden Yapılacak Harcamalara Dair Yönetmelik 

uygulamalarını koordine edilmiştir. 

İç Kontrol ve Ön Mali Kontrol Çalışmaları: Belirlenmiş standartlar konusunda makul 

güvenceyi sağlama amacıyla yürürlüğe giren Başkanlığımız İç Kontrol Standartlarına Uyum 

Eylem Planının ve Başkanlığımız kuruluş amaçları ile stratejik amaç ve hedeflerin gerçekleşmesini 

ve hedeflere ilişkin faaliyetlerin sürdürülmesini tehdit eden risklerin; etkili bir şekilde yönetilmesi, 

tüm kurumsal süreçlerin ele alınması, iyileştirilmesi ve risk yönetimi amacıyla yürürlüğe giren 

AFAD Kurumsal Risk Eylem Planının 2022 yılı için izleme değerlendirme faaliyetleri yerine 

getirilmiştir. Ayrıca Başkanlığımızın yeni teşkilatlanması sebebiyle İç Kontrol Standartlarına 

Uyum Eylem Planı ve Kurumsal Risk Eylem Planının güncelleme çalışmalarına başlanılmıştır. Ön 

Mali Kontrol İşlemleri Yönergesi kapsamında ön mali kontrole tabi ihale dosyaları kontrol edilmiş 

ve harcama birimlerine danışmanlık yapılmıştır. Hazırlanan ön mali kontrol raporları ilgili 

harcama birimine gönderilmiştir.  

İl Müdürlüklerinin ve Başkanlık birimlerinin kamu mali yönetimi ve kontrol mevzuatı 

çerçevesinde yaşadıkları tereddütlerin giderilmesi amacıyla danışmanlık yapılarak görüş yazıları 

yazılmıştır. Verilen cevaplar konu başlıkları halinde AFAD-Portal üzerinden tüm personelimizin 

erişimine sunulmuştur. İç ve dış denetim raporları takip edilmiş olup ilgili birimler arasında gerekli 

koordinasyon sağlanmıştır. 

Mali İşler ile İlgili Yürütülen Faaliyetler: Taşra teşkilatı bütçesi ile ilgili olarak ödenek 

aktarma, serbest bırakma, tenkis, revize vb. iş ve işlemleri yürütülmüştür. 

Yönetim Hizmetleri Genel Müdürlüğü faaliyetleri için tahsis edilen taşra teşkilatı bütçesinden 

cari ödeneklerin planlaması, ödenek gönderme işlemleri ve gerçekleşme durumlarının izlenmesi 

iş ve işlemleri gerçekleştirilmiştir. 

İl müdürlüklerinin cari bütçe kapsamında dava konusu ilama bağlı borçlarının ödemelerine 

ilişkin talepler alınarak, ödenekler temin edip gönderilmiştir. 
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Veri Yönetimi ve Rapor Hazırlama Çalışmaları: İçişleri Bakanlığı Performans İzleme ve 

Değerlendirme Sistemi (PERDİS) çalışmaları kapsamında Başkanlığımız Ana Faaliyet verileri 

Bakanlığa iletilmiştir.  

Vatandaş memnuniyet verileri ve Makam Talimatları ilgili birimler ile koordine edilerek 

Bakanlığa iletilmiştir. İzleme ve Değerlendirme Sistemi (İZDES) denetlemeleri için 

görevlendirme takipleri yapılmıştır.  

Strateji Daire Başkanlığı’na gönderilen İcraat Takip Bilgi Notları ile 9 başlık altında AFAD 

Faaliyetlerimiz her hafta Bakanlığımız ile paylaşılmıştır. 

Başkanlık ve İl AFAD Müdürlüklerinin idari birimlerinde yapılan değişikliklerin işlendiği ve 

idari kimlik kodlarının tanımlandığı DETSİS’te; teşkilatımız Genel Müdürlük alt birimlerinde 

oluşturulan veya değişiklik yapılan yeni gruplar ve bağlı bulundukları birimler ile ilgili 

düzeltmeler yapılarak onayları alınmıştır. 

Faaliyet İcraat Takip Sistemi (FİTS)’e tanımlı 11 başlık için daire başkanlıklarımızın veri 

girişlerinin her ay sonunda takibi yapılmaktadır. 2022 yılı yalınlaştırma çalışmaları kapsamında 

Bakanlığımızda toplantılara katılım sağlanmıştır. Bir kanun yalınlaştırılamaz olarak kabul edilmiş 

ve süreç tamamlanmıştır. 

Taşınır Konsolide İşlemleri: Kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli kullanılması 

amacıyla “AFAD İhtiyaç Fazlası Taşınır Ortak Havuz Sistemi” oluşturulmuş olup; kullanılmadığı 

halde vergi ve sigorta bedelleri ödenen 15 taşıt ihtiyacı bulunan İl Müdürlüklerimize devredilerek 

yaklaşık 6.000.000,00 TL. kamu kaynağında tasarruf sağlanmıştır. 
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2- PERFORMANS SONUÇLARININ DEĞERLENDİRİLMESİ 

2.1. Alt Program Hedef ve Göstergeleriyle İlgili Gerçekleşme Sonuçları ve Değerlendirmeler 

2.1.1. Performans Göstergesi Gerçekleşmeleri İzleme Formları 

 Yıl: 2022 

 Programın Adı: ŞEHİRCİLİK VE RİSK ODAKLI BÜTÜNLEŞİK AFET YÖNETİMİ 

 Alt Programın Adı: AFET İYİLEŞTİRME ÇALIŞMALARI 

 Alt Program Hedefi: Afet sonrası iyileştirme çalışmaları gerçekleştirmek 
              

Sıra Gösterge Adı 
Ölçü 

Birimi 

Önceki Dönem Grç 
Hedeflenen 

Gösterge 

Değeri 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini 

Gerçekleşme 

Yılı Değeri 
1. Üç 

Aylık 

2. Üç 

Aylık 

3. Üç 

Aylık 

4. Üç 

Aylık 

Yılsonu 

Değeri 

Gerçekleşme 

Oranı 

Gerçekleşme 

Durumu 

1 

Afet konutları altyapı 

proje işlerinin 

tamamlanma oranı 

Yüzde 2021 100 75 75 0 1 30 14 45 60 Ulaşılamadı 

2 

Afet konutları etüt 

proje programının 

gerçekleştirilme oranı 

Yüzde 2021 26 50 50 2 13 44 41 100 200 Aşıldı 

3 

Afet konutları 

yapımının 

tamamlanma oranı 

Yüzde 2021 38 55 55 0 1 13 5 18 35 Ulaşılamadı 

Değerlendirme 

Afet Konutları Altyapı Proje İşlerinin Tamamlanma Oranı:2022 yatırım programı kapsamında 5 altyapı projesinden 3 adeti tamamlanmış olup 104 E.Y.Y li 

afet konutunun altyapısı bitirilmiştir. Gerçekleştirme oranı %60 tır. Afet önleyici tedbir projeleri kapsamında 31 afet önleyici tedbir projesinden 25 adeti 

tamamlanmış olup; risk altındaki 521 konutun afet riski giderilmiştir. 

Etüt Proje Programının Gerçekleştirme Oranı: 2022 yılında Ülkemiz genelinde, 484 yerleşim biriminde toplam 2562 konutun yapımı için hak sahibi olan 

afetzedelerin yer seçimi işlemleri tamamlanmıştır. 197 yerleşim biriminde 1050 hak sahibi afetin olduğu yerleşim birimi sınırları dışında, 287 yerleşim biriminde 

1512 hak sahibi afetzede ise afetin olduğu yerleşim birimi sınırları içinde 1050 yer seçimi yapılmıştır. Afetin olduğu yerleşim birimi sınırları dışında yerleşenler 

için Cumhurbaşkanı Kararı, afetin olduğu yerleşim birimi sınırları içinde yerleşenler için de Bakanlık Olur’u alınmıştır. Onaylanan yer seçimi protokolleri illerine 

gönderilmiştir.  

Yeni yerleşim yeri seçilmesi sonrasında yürütülecek olan hâlihazır harita, imar planına esas jeolojik-jeoteknik etüt raporu, imar planı ve imar uygulaması 

işlemlerini içeren etüt proje çalışmalarının, sistematik olması ve en kısa sürede tamamlanabilmesi amacıyla,2022 yılı etüt-proje programı hazırlanmıştır.7269 

sayılı kanun kapsamında hak sahibi olan afetzedelere yapılacak olan kalıcı konutların yeni yerleşim yerleri ile ilgili olarak; mülkiyet sorunları, uygun arsa ve 

arazinin bulunamaması, Hak sahibinin yerleşime uygun olmayan alanlarda iskan edilmeyi istemesi, uygun arsa  ve arazi bulunamayan yerlerde kamulaştırma 

süreçlerinin uzun sürmesi, imar kanunu ve ilgili yönetmeliklerde afet konut yapım sürecinin (imar planı, ruhsat ve iskan ) hızlandırılacak özel nitelikli hükümlerin 

bulunmaması vb. sorunlarla karşılaşılmaktadır. Ayrıca muhtelif yerlerde hak sahiplerinin hazır konut taleplerinin olmasından dolayı yer seçimi yapılmasını 

istememeleri de belirlenen hedefe ulaşılamamasına neden olmaktadır. 

Afet Konutları Yapımının Tamamlanma Oranı:2022 yılı yatırım programında 2022 yılı başında 18.403 konut, 5184 ahır, 1071 işyeri alınmış yıl sonunda 411 

konut 49 ahır E.Y.Y yöntemiyle 90 konut ihale yöntemiyle, 6221 konut TOKİ yöntemiyle tamamlanmıştır. 2022 yılı tamamlanan konutlardan sonra kalan 11681 

konutun yapımı devam etmektedir. 
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 Yıl: 2022 

 Programın Adı: ŞEHİRCİLİK VE RİSK ODAKLI BÜTÜNLEŞİK AFET YÖNETİMİ 

 Alt Programın Adı: AFET MÜDAHALE ÇALIŞMALARI 

 Alt Program Hedefi: Afet esnası ve sonrası süreçleri en etkili şekilde yönetmek 
              

Sıra Gösterge Adı 
Ölçü 

Birimi 

Önceki Dönem Grç 
Hedeflenen 

Gösterge 

Değeri 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini 

Gerçekleşme 

Yılı Değeri 
1. Üç 

Aylık 

2. Üç 

Aylık 

3. Üç 

Aylık 

4. Üç 

Aylık 

Yılsonu 

Değeri 

Gerçekleşme 

Oranı 

Gerçekleşme 

Durumu 

1 
Alımı yapılan 

konteyner sayısı 
Sayı 2020 0 14 10 0 0 0 0 0 0 Ulaşılamadı 

2 

Arama kurtarma 

ekipman ve 

malzemelerinin 

tamamlanma oranı 

Yüzde 2021 74,2 79 76 0 0 0 89 89 124 Aşıldı 

3 

Arama kurtarma, 

lojistik ve destek 

araçlarının 

tamamlanma oranı 

Yüzde 2020 0 55 61 0 0 0 100 100 181 Aşıldı 

4 

Eğitilen ve sertifika 

alan afet ve acil 

durum yönetimi 

merkezi personeli 

sayısı 

Sayı 2021 505 200 200 0 0 0 200 200 100 Ulaşıldı 

5 
Kurulan tatbikat ve 

eğitim alanı sayısı 
Sayı 2021 4 1 1 0 3 1 3 7 700 Aşıldı 

6 

Lojistik depolardaki 

malzemelerin 

yenilenme ve 

tamamlanma oranı 

Yüzde 2020 0 90 85 0 0 0 62,4 62,4 69,3 
Kısmen 

Ulaşıldı 

Değerlendirme 

Kurulan tatbikat ve eğitim alanı sayısı: Tokat, Batman, Van, Erzincan, Ankara, Adıyaman ve Diyarbakır’da eğitim alanları oluşturulmuştur.  

Lojistik depolardaki malzemelerin yenilenme ve tamamlanma oranı: Meydana gelen afetler neticesinde 200.000 battaniye, 100.000 yastık-çarşaf seti ve 60.000 

çadır alımı yapılmıştır. 
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 Yıl: 2022 

 Programın Adı: ŞEHİRCİLİK VE RİSK ODAKLI BÜTÜNLEŞİK AFET YÖNETİMİ 

 Alt Programın Adı: AFETLERE YÖNELİK RİSK AZALTMA VE HAZIRLIK 

 Alt Program Hedefi: Afetlere yönelik risk belirleme ve azaltma çalışmaları ve toplumsal farkındalığın artırılması 

                 

Sıra Gösterge Adı 
Ölçü 

Birimi 

Önceki Dönem Grç 
Hedeflenen 

Gösterge 

Değeri 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini 

Gerçekleşme 

Yılı Değeri 
1. Üç 

Aylık 

2. Üç 

Aylık 

3. Üç 

Aylık 

4. Üç 

Aylık 

Yılsonu 

Değeri 

Gerçekleşme 

Oranı 

Gerçekleşme 

Durumu 

1 

Afet risklerini azaltma 

konusunda düzenlenen 

etkinlik sayısı 

Sayı 2021 3 3 3 1 1 1 2 5 167 Aşıldı 

2 

Afete Hazır Türkiye 

Projesi kapsamında ülke 

genelinde eğitim verilen 

kişi sayısı (milyon) 

Sayı 2021 56.667.561 10.000.000 51.000.000 2.614.744 5.360.671 15.615.006 9.637.655 33.228.076 332 Aşıldı 

3 

Deprem erken uyarı ve 

ön hasar tahmin 

sistemleri için kurulan 

istasyon sayısı 

Sayı 2021 5 20 20 0 0 0 0 0 0 Ulaşılamadı 

4 

Düzenlenen ulusal ve 

bölgesel düzey tatbikat 

sayısı 

Sayı 2021 12 15 16 4 6 3 0 13 87 Ulaşılamadı 

5 

Hasar ve kayıp tahmin 

sonuçlarının gerçek 

depremlerdeki sonuçlarla 

karşılaştırılması sonucu 

elde edilen doğruluk 

oranı 

Oran 2021 52 90 85 0 0 0 60 60 67 Ulaşılamadı 

6 

KAMUNET üzerinden 

veri paylaşımı yapılan 

kurum sayısı 

Sayı 2021 4 4 4 1 0 3 2 6 150 Aşıldı 

7 

Katılım sağlanan veya ev 

sahipliği yapılan 

uluslararası tatbikat 

sayısı 

Sayı 2019 3 1 1 0 0 1 0 1 100 Ulaşıldı 

8 

Kurulan istasyon sayısı 

(derin kuyu sismometre 

istasyonu) 

Sayı 2020 6 2 2 0 0 0 3 3 150 Aşıldı 
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9 

Mobil afet ve acil durum 

simülasyon tırının 

ulaştığı kişi sayısı 

Sayı 2021 283.754 150.000 200.000 41.205 74.245 30.737 61.070 207.257 138 Aşıldı 

10 
Navigasyon sisteminde 

kurulan istasyon sayısı 
Sayı 2021 10 5 5 0 0 0 13 13 260 Aşıldı 

11 

Sayısal telsiz sistemi için 

röle kurulup donanımı 

temin edilen il sayısı 

Sayı 2021 21 15 18 1 0 5 0 6 40 Ulaşılamadı 

12 
Sayısallaştırılması 

tamamlanan il sayısı 
Sayı 2021 25 14 15 3 2 0 0 5 36 

Kısmen 

Ulaşıldı 

13 

Sürdürülebilir ve güvenli 

haberleşme sisteminin 

kablosuz haberleşme 

sistemleri ile geliştirildiği 

il sayısı 

Sayı 2021 8 11 15 2 0 0 1 3 27 
Kısmen 

Ulaşıldı 

14 

Uluslararası sismoloji 

merkezleriyle yapılan 

yeni işbirlikleri sayısı 

Sayı 2019 1 1 1 0 0 0 0 0 0 Ulaşılamadı 

15 

Yeni kurulan hızölçer 

deprem gözlem istasyonu 

sayısı 

Sayı 2021 12 10 10 0 0 0 2 2 20 Ulaşılamadı 

16 

Yeni kurulan ivmeölçer 

deprem gözlem istasyonu 

sayısı 

Sayı 2021 22 40 40 0 0 0 0 0 0 Ulaşılamadı 

Değerlendirme 

Eğitim Çalışmaları 

Eğitim ve bilinçlendirme faaliyetleri ile ülke genelinde 2022 yılında 33.228.076 kişiye ulaşılmıştır. Mobil Afet ve Acil Durum Simülasyon Tırı ile 2022 

yılında ulaşılan toplam kişi sayısı 207.257 olmuştur. 

Planlama ve Risk Azaltma Çalışmaları 

▪ Şubat ayı içerisinde "İzmir - Aliağa Bölgesinde Enerji Sektörü Özelinde Kritik Altyapılara İklim Değişikliğinin Etkisi Projesi" kapsamında paydaş eğitimleri 

ve kapanış toplantısı gerçekleştirilmiştir. 

▪Manisa, Yozgat, Kars, Şırnak, Karabük AMB'lerinin sayısallaştırılması işlemi tamamlanmıştır. 

▪Mayıs ayı içerisinde  “Türkiye’de İklim Değişikliğinden Kaynaklanan Afet Risklerinin Azaltılması ve Uyum konusunda AFAD’ın Kapasitesinin Artırılması 

Teknik Destek Projesi” Tanıtım Toplantısı yapılmıştır. 

▪Türkiye’de İklim Değişikliğinden Kaynaklanan Afet Risklerinin Azaltılması ve Uyum konusunda AFAD’ın Kapasitesinin Artırılması Teknik Destek Projesi” 

kapsamında heyelan afetine yönelik 12-17 Eylül tarihleri arasında Rize'de eğitim düzenlenmiştir. 

▪Türkiye'de İklim Değişikliğinde Kaynaklanan Afet Risklerinin Azaltılması ve Uyum Konusunda AFAD'ın Kapasitesi Artırılması Teknik Destek Projesi 

kapsamında eğitici eğitimlerinin dördüncüsü 24-28 Ekim 2022 tarihlerinde İzmir ilinde gerçekleştirilmiştir.  
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▪7-8 Kasım 2022 tarihinde İstanbul’da “Afet Riskinin Kritik Altyapılar ve İş Sürekliliği Üzerindeki Etkisi” semineri Güneydoğu Avrupa için Afete Hazırlık 

ve Önleme Girişimi (DPPI SEE) iş birliği içinde gerçekleştirilmiştir. 

Deprem Çalışmaları 

▪Ulusal Deprem Araştırma Programı (UDAP) kapsamında tüm iş süreçlerinin (proje yürütücüsü, yönlendirme komisyonu ve hakemler arasındaki tüm bilgi 

akışının) dijital ortama aktarılması, saklanması ve erişilebilir olması amacıyla web tabanlı yazılım çalışmaları tamamlanmıştır. Sistem test aşamasındadır. 

UDAP Projelerin sonuçlandırılması, ara raporlar ve yürütücülerinin taleplerini değerlendirmek üzere UDAP Yönlendirme Komisyonu 05.04.2022 tarihinde 

2022 yılı ilk kararını almıştır. 

▪14.02.2022 tarihinde UDSEP İzleme ve Değerlendirme (İDK) toplantısı yapılmıştır. Güncel haliyle UDSEP-2023 kapsamında, tamamlanan eylem sayısı 53, 

devam eden eylem sayısı, 27, stratejiden çıkarılan eylem sayısı 7 olarak belirlenmiştir. 10. Yılında Ulusal Deprem Stratejisi ve Eylem Planı (UDSEP-2023) 

kitabı hazırlıkları ile kitabın basımına yönelik hazırlıklar tamamlanmış ve 2000 adet basılmıştır. 

▪17-18 Ağustos 2022 tarihleri arasında İstanbul'da Başkanlığımız ve Almanya Yerbilimleri Araştırma Merkezi (GFZ) ile ortak olarak "Marmara Bölgesinde 

Sismotektonik Araştırmalar" başlıklı sempozyum düzenlenmiştir. 

▪ORFEUS-EIDA (Avrupa Sismolojisi için Gözlemevleri ve Araştırma Kurumu-Avrupa Entegre Veri Arşiv Sistemi) kapsamında sisteme üyeliğimiz ve veri 

paylaşımı için teknik çalışmalar devam etmektedir. 6 Eylül 2022 tarihinde ORFEUS Yöneticiler Kurulu toplantısına katılım sağlanmıştır. 

▪AB kapsamlı proje başvuruları takip edilmekte olup UCPM başvuruları için yurtdışı paydaşlarımızla (Almanya GFZ, Yunanistan, Azerbaycan, Romanya) 

görüşülmüştür. Mevcut projelere göre iş birliği çerçevesi şekillenecektir. Ayrıca ORFEUS-EIDA (Avrupa Sismolojisi için Gözlem Evleri ve Araştırma 

Çalışmaları Kurumu- Avrupa Entegre Veri Arşiv Sistemi (EIDA) ile gerçekleştirilecek deprem veri iş birliğine yönelik 2022 yol haritası hazırlanarak 

çalışmalara başlanmıştır. EIDA entegrasyonu çalışmaları teknik anlamda devam etmekte olup EIDA ile teknik entegrasyon konuları henüz 

tamamlanamamıştır. 

▪KKTC'de 2 adet hız ölçer deprem gözlem istasyonu kurulumu tamamlanmıştır. 

▪13 adet sabit GNSS istasyonu kurulması için ek ödenek temin edilmiş olup, ihale yapılmış, istekli ile sözleşme imzalanmıştır. 2022 Aralık sonu itibari ile 13 

adet Küresel Konumlama Uydu Sistemi kurulumu tamamlanmıştır. 

Bilgi Sistemleri ve Haberleşme Çalışmaları 

▪KAMUNET üzerinden veri paylaşımı yapılan kurum sayısı, (2021 kümülatif gerçekleşmesi = 10, 2022 hedefi = 4) (Stratejik Plan- PG6.4.5) Mart ayında 1 

veri paylaşımı yapıldı diye paylaşıldı. Son altı ay için 5(temmuz için 2; eylül, ekim ve kasım ayları için 1) girildi. Böylece bu sene için belirlenen hedef aşıldı 

ve geçmiş yıllardan bakiye kalan paylaşım sayısı da tamamlanarak stratejik planda 2022 yılı sonu hedefine ulaşıldı. 

▪Sayısal Telsiz Sistemi için röle kurulup donanımı temin edilen il sayısı, (2021 kümülatif gerçekleşmesi =27, 2022 hedefi = 15) (Stratejik Plan - PG1.3.2) 

Mart ayında 1(Yalova) yapıldı diye girilmişti. Böylece bu sene için belirlenen hedefe kısmen ulaşıldı. (6/15=%40) Strateji Bütçe Başkanlığı tarafından yapılan 

bütçe kısıntısı sebebiyle hedefe ulaşılamamıştır. 

▪Sürdürülebilir ve güvenli haberleşme sisteminin kablosuz haberleşme sistemleri ile geliştirildiği il sayısı, (2021 kümülatif gerçekleşmesi =78, 2022 hedef = 

15) (Stratejik Plan - PG1.3.1) Mart ayında 2 kurulum yapıldı. Ekim ayı için 1 değeri girildi. Böylelikle 2023 yılı sonu için konulan hedef 1 yıl önce 

gerçekleştirildi. Ama 2022 yılı için 3/15=%20 gerçekleşme girildi. 
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 Yıl: 2022 

 Programın Adı: ŞEHİRCİLİK VE RİSK ODAKLI BÜTÜNLEŞİK AFET YÖNETİMİ 

 Alt Programın Adı: SİVİL SAVUNMA VE GÖNÜLLÜLÜK 

 Alt Program Hedefi: Toplumsal farkındalığı artırarak kimyasal, biyolojik, radyolojik ve nükleer tehditlere ve sivil savunma faaliyetlerine sürekli hazırlıklı olmak 
              

Sıra Gösterge Adı 
Ölçü 

Birimi 

Önceki Dönem Grç Hedeflenen 

Gösterge 

Değeri 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini 

Gerçekleşme 

Yılı Değeri 
1. Üç 

Aylık 

2. Üç 

Aylık 

3. Üç 

Aylık 

4. Üç 

Aylık 

Yılsonu 

Değeri 

Gerçekleşme 

Oranı 

Gerçekleşme 

Durumu 

1 

Belirlenen ihtiyaç 

listesine göre temin 

edilen ekipman oranı 

Yüzde 2021 45 25 25 0 0 95 5 100 400 Aşıldı 

2 

Dağıtımı yapılan broşür 

/ afiş / tanıtım materyali 

sayısı 

Sayı 2021 102.500 500.000 750.000 200.000 30.000 30.000 10.000 270.000 54 Ulaşılamadı 

3 
Eğitilen sivil savunma 

personel sayısı 
Sayı 2021 1.858 3.000 1.500 762 903 1.735 139 3.539 118 Aşıldı 

4 
Eğitim alan gönüllü 

sayısı 
Sayı 2021 230.338 200.000 53.750 26.796 21.770 24.324 23.467 96.357 48 Ulaşılamadı 

5 
Hazırlanan eğitim 

modülü sayısı 
Sayı 2019 9 5 5 0 6 0 0 6 120 Aşıldı 

6 

İkaz alarm ile ilgili 

eğitim ve tanıtım 

materyali sayısı 

Sayı 2021 35.000 10.000 10.000 6.000 4.000 0 0 10.000 100 Ulaşıldı 

7 

İkaz alarm sistemi 

eğitimi alan teknik 

personel sayısı 

Sayı 2021 20 10 10 6 4 0 0 10 100 Ulaşıldı 

8 
Kurdurulan siren birim 

sayısı 
Sayı 2021 36 100 100 60 72 0 0 132 132 Aşıldı 

9 

Sığınak farkındalığını 

artırmak için eğitim ve 

tanıtım materyali sayısı 

Sayı 2021 25.000 10.000 0 6.000 4.000 0 0 10.000 100 Ulaşıldı 

Değerlendirme 

Sivil Savunma Çalışmaları 

▪Kamu ve özel sektör kuruluşlarından Sivil savunma planlamasına tabi olanların sayısı 12.968 olarak güncellenmiştir. 

▪Mersin ve Kahramanmaraş illerinde yerli siren sistemi kurulumu tamamlanacaktır. 

▪19 Temmuz 2022 tarihi itibari ile İl AFAD Müdürlükleri eğitmenleri tarafından ilgili kurum ve kuruluşlardan 54 ilde toplam 39.224 personele KBRN 

Farkındalık ve Şüpheli Posta Eğitimi verilmiştir. 

Gönüllülük Çalışmaları 

▪2022 yılında eğitim alan gönüllü sayısı 96.357 olarak gerçekleşmiştir. 

▪Online eğitim içeriği hazırlık çalışmaları devam etmektedir. 
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 Yıl: 2022 

 Programın Adı: ŞEHİRCİLİK VE RİSK ODAKLI BÜTÜNLEŞİK AFET YÖNETİMİ 

 Alt Programın Adı: ULUSLARARASI AFET ÇALIŞMALARI VE ACİL YARDIM ÇALIŞMALARI 

 Alt Program Hedefi: Uluslararası insani yardım performansını arttırmak 
              

Sıra Gösterge Adı 
Ölçü 

Birimi 

Önceki Dönem Grç 
Hedeflenen 

Gösterge 

Değeri 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini 

Gerçekleşme 

Yılı Değeri 
1. Üç 

Aylık 

2. Üç 

Aylık 

3. Üç 

Aylık 

4. Üç 

Aylık 

Yılsonu 

Değeri 

Gerçekleşme 

Oranı 

Gerçekleşme 

Durumu 

1 

Daire personelinin 

uluslararası ilişkiler/insani 

yardım kapsamında 

katıldığı eğitim sayısı 

Sayı 2019 20 20 20 2 5 5 6 18 90 Ulaşılamadı 

2 

Ev sahipliği yapılan 

uluslararası organizasyon 

sayısı 

Sayı 2019 6 2 2 0 0 0 9 9 450 Aşıldı 

3 

Konuşmacı/stant sahibi 

olarak katılım sağlanan 

uluslararası 

konferans/organizasyon 

sayısı 

Sayı 2021 12 3 3 1 8 3 5 17 567 Aşıldı 

4 

Türkiye’den insani yardım 

talep eden ülkelerden 

yardım sağlanan ülkelerin 

oranı 

Yüzde 2021 95 30 30 33,3 13,3 23,3 26,6 97 323 Aşıldı 

5 

Uluslararası kampanyalar 

ve etkinlikler ile ilgili 

hazırlanan infografik ve 

videografik sayısı 

Sayı 2021 11 6 8 0 4 33 14 51 850 Aşıldı 

Değerlendirme 

Uluslararası İnsani Yardım Çalışmaları 

▪Başkanlığımızca; 2022 yılı Ocak-Şubat-Mart döneminde yardım talebinde bulunulan 11 ülkeden (Afganistan, Irak, Brezilya, Bangladeş, Ukrayna, Romanya, 

Moldova, Polonya, Lübnan, Madagaskar, Tonga) 10 ülkeye (Afganistan, Irak, Brezilya, Bangladeş, Ukrayna, Romanya, Moldova, Polonya, Lübnan, 

Madagaskar) insani yardımda bulunulmuştur. 

▪Nisan-Mayıs-Haziran döneminde yardım talebinde bulunulan 4 ülkeden (Bangladeş, Afganistan, Ukrayna, Etiyopya) hepsine insani yardımda bulunulmuştur. 

▪Temmuz-Ağustos-Eylül (3. Çeyrek) Döneminde 7 ülke (Güney Sudan, Sri Lanka, Surinam, Ukrayna, Afganistan, Pakistan, Bangladeş) için gelen yardım 

taleplerinden 7 sine olumlu geri dönüş yapılmıştır. 

▪Ekim-Kasım-Aralık (4. Çeyrek) Döneminde 8 ülke (Ukrayna, Afganistan, Pakistan, Bangladeş, Filistin, Lübnan, Irak) için gelen yardım taleplerinden 8ine 

olumlu geri dönüş yapılmıştır. 

Basın ve Halkla İlişkiler Çalışmaları 

▪Başkanlığımızın gerçekleştirdiği insani yardım faaliyetleri ile ilgili olarak toplumsal farkındalık ve bilinci artırmak amacıyla yıl boyunca toplamda 51 video 

ve infografik hazırlanmıştır.  
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2.1.2. Performans Göstergesi Sonuçları Formu 

Program Alt Program 
Alt Program 

Hedefi 
Performans Göstergesi 

Hedeflenen 

Gösterge 

Değeri 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Değeri 

Gerçekleşme 

Durumu 

ŞEHİRCİLİK VE 

RİSK ODAKLI 

BÜTÜNLEŞİK 

AFET YÖNETİMİ 

AFET 

İYİLEŞTİRME 

ÇALIŞMALARI 

Afet sonrası 

iyileştirme 

çalışmaları 

gerçekleştirmek 

Afet konutları altyapı proje işlerinin tamamlanma oranı 75 45 Ulaşılamadı 

Afet konutları etüt proje programının gerçekleştirilme oranı 50 100 Aşıldı 

Afet konutları yapımının tamamlanma oranı 55 19 Ulaşılamadı 

ŞEHİRCİLİK VE 

RİSK ODAKLI 

BÜTÜNLEŞİK 

AFET YÖNETİMİ 

AFET 

MÜDAHALE 

ÇALIŞMALARI 

Afet esnası ve 

sonrası süreçleri en 

etkili şekilde 

yönetmek 

Alımı yapılan konteyner sayısı 14 0 Ulaşılamadı 

Arama kurtarma ekipman ve malzemelerinin tamamlanma oranı 79 89 Aşıldı 

Arama kurtarma, lojistik ve destek araçlarının tamamlanma oranı 55 100 Aşıldı 

Eğitilen ve sertifika alan afet ve acil durum yönetimi merkezi 

personeli sayısı 
200 200 Ulaşıldı 

Kurulan tatbikat ve eğitim alanı sayısı 1 7 Aşıldı 

Lojistik depolardaki malzemelerin yenilenme ve tamamlanma oranı 90 62,4000 Kısmen Ulaşıldı 

ŞEHİRCİLİK VE 

RİSK ODAKLI 

BÜTÜNLEŞİK 

AFET YÖNETİMİ 

AFETLERE 

YÖNELİK RİSK 

AZALTMA VE 

HAZIRLIK 

Afetlere yönelik 

risk belirleme ve 

azaltma çalışmaları 

ve toplumsal 

farkındalığın 

artırılması 

Afet risklerini azaltma konusunda düzenlenen etkinlik sayısı 3 5 Aşıldı 

Afete Hazır Türkiye Projesi kapsamında ülke genelinde eğitim 

verilen kişi sayısı (milyon) 
10.000.000 33.228.076 Aşıldı 

Deprem erken uyarı ve ön hasar tahmin sistemleri için kurulan 

istasyon sayısı 
20 0 Ulaşılamadı 

Düzenlenen ulusal ve bölgesel düzey tatbikat sayısı 15 13 Ulaşılamadı 

Hasar ve kayıp tahmin sonuçlarının gerçek depremlerdeki sonuçlarla 

karşılaştırılması sonucu elde edilen doğruluk oranı 
90 60 Ulaşılamadı 

KAMUNET üzerinden veri paylaşımı yapılan kurum sayısı 4 6 Aşıldı 

Katılım sağlanan veya ev sahipliği yapılan uluslararası tatbikat sayısı 1 1 Ulaşıldı 

Kurulan istasyon sayısı (derin kuyu sismometre istasyonu) 2 3 Aşıldı 

Mobil afet ve acil durum simülasyon tırının ulaştığı kişi sayısı 150.000 207.257 Aşıldı 

Navigasyon sisteminde kurulan istasyon sayısı 5 13 Aşıldı 

Sayısal telsiz sistemi için röle kurulup donanımı temin edilen il sayısı 15 6 Ulaşılamadı 

Sayısallaştırılması tamamlanan il sayısı 14 5 Kısmen Ulaşıldı 

Sürdürülebilir ve güvenli haberleşme sisteminin kablosuz haberleşme 

sistemleri ile geliştirildiği il sayısı 
11 3 Kısmen Ulaşıldı 
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Program Alt Program 
Alt Program 

Hedefi 
Performans Göstergesi 

Hedeflenen 

Gösterge 

Değeri 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Değeri 

Gerçekleşme 

Durumu 

Uluslararası sismoloji merkezleriyle yapılan yeni işbirlikleri sayısı 1 0 Ulaşılamadı 

Yeni kurulan hızölçer deprem gözlem istasyonu sayısı 10 2 Ulaşılamadı 

Yeni kurulan ivmeölçer deprem gözlem istasyonu sayısı 40 0 Ulaşılamadı 

ŞEHİRCİLİK VE 

RİSK ODAKLI 

BÜTÜNLEŞİK 

AFET YÖNETİMİ 

SİVİL SAVUNMA 

VE 

GÖNÜLLÜLÜK 

Toplumsal 

farkındalığı 

artırarak kimyasal, 

biyolojik, 

radyolojik ve 

nükleer tehditlere 

ve sivil savunma 

faaliyetlerine 

sürekli hazırlıklı 

olmak 

Belirlenen ihtiyaç listesine göre temin edilen ekipman oranı 25 100 Aşıldı 

Dağıtımı yapılan broşür / afiş / tanıtım materyali sayısı 500.000 270.000 Ulaşılamadı 

Eğitilen sivil savunma personel sayısı 3.000 3.539 Aşıldı 

Eğitim alan gönüllü sayısı 200.000 96.357 Ulaşılamadı 

Hazırlanan eğitim modülü sayısı 5 6 Aşıldı 

İkaz alarm ile ilgili eğitim ve tanıtım materyali sayısı 10.000 10.000 Ulaşıldı 

İkaz alarm sistemi eğitimi alan teknik personel sayısı 10 10 Ulaşıldı 

Kurdurulan siren birim sayısı 100 132 Aşıldı 

Sığınak farkındalığını artırmak için eğitim ve tanıtım materyali sayısı 10.000 10.000 Ulaşıldı 

ŞEHİRCİLİK VE 

RİSK ODAKLI 

BÜTÜNLEŞİK 

AFET YÖNETİMİ 

ULUSLARARASI 

AFET 

ÇALIŞMALARI 

VE ACİL 

YARDIM 

ÇALIŞMALARI 

Uluslararası insani 

yardım 

performansını 

arttırmak 

Daire personelinin uluslararası ilişkiler/insani yardım kapsamında 

katıldığı eğitim sayısı 
20 18 Ulaşılamadı 

Ev sahipliği yapılan uluslararası organizasyon sayısı 2 9 Aşıldı 

Konuşmacı/stant sahibi olarak katılım sağlanan uluslararası 

konferans/organizasyon sayısı 
3 17 Aşıldı 

Türkiye’den insani yardım talep eden ülkelerden yardım sağlanan 

ülkelerin oranı 
30 97 Aşıldı 

Uluslararası kampanyalar ve etkinlikler ile ilgili hazırlanan 

infografik ve videografik sayısı 
6 51 Aşıldı 
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2.2. Performans Denetim Sonuçları 

Sayıştay Başkanlığınca hazırlanan 2021 yılı Sayıştay Denetimi Raporu’nda Performans 

Denetimi Raporuna yer verilmemiştir. Ancak Başkanlık İç Denetim Birimi tarafından denetimler 

gerçekleştirilmiştir. Ayrıca Stratejik Plan, Performans Programı, Faaliyet Raporu ve Kurumsal 

Mali Durum ve Beklentiler Raporları hazırlanarak bu raporların izleme ve değerlendirme 

faaliyetleri yerine getirilerek performans denetimleri yapılmıştır. 

3- STRATEJİK PLAN DEĞERLENDİRME TABLOLARI 

A1 Afet ve acil durum yönetiminde koordinasyonun etkinliğini artırmak 

H1.1 Afet yönetiminde standartlaşmayı geliştirmek 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program Adı  

Şehircilik ve risk odaklı bütünleşik afet yönetimi/Afetlere yönelik risk azaltma ve 

hazırlık 

Amacın İlişkili Olduğu Alt 

Program Hedefi  

Afetlere yönelik risk belirleme ve azaltma çalışmaları ve toplumsal farkındalığın 

artırılması 

H.1.1 Performansı %70 

Sorumlu Birim Deprem ve Risk Azaltma Genel Müdürlüğü 

Performans Göstergeleri 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan Dönemi 

Başlangıç 

Değeri (A) 

İzleme 

Dönemindeki 

Yılsonu 

Hedeflenen 

Değer (B) 

İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%)     

(C-A) /(B-A) 

veya 

(C/B) 

PG1.1.1: Gerçekleştirilen 

toplantı/çalıştay sayısı* 
35 2 10 11 

%100 

(%113) 

PG1.1.2: Eğitim alan kişi 

sayısındaki artış oranı 
30 1.000 kişi %10 0 %0 

PG1.1.3: Yapı sağlığı izleme 

standardının belirlenmesi ve 

yaygınlaştırılması için 

gerçekleştirilen 

toplantı/çalıştay sayısı* 

35 3 
AFAD 19-23 Stratejik Planı kapsamındaki hedef 

tamamlanmıştır. (10 - %100) 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

PG1.1.1 
2022 yılı içerisinde; Türkiye Bina Deprem Yönetmeliğinin güncellenmesi ve 

geliştirilmesi amacıyla Eskişehir’de Aralık ayı içinde çalıştay gerçekleştirilmiştir. 

PG1.1.2 

tbdy.uzem@afad.gov.tr adresi üzerinden, TBDY ile ilgili kullanıcılara verilen uzaktan 

eğitim hizmeti söz konusu adresin kullanıcılara kapatılmasından dolayı 

sağlanamamıştır. 

 
A1 Afet ve acil durum yönetiminde koordinasyonun etkinliğini artırmak 

H1.2 Afet ve acil durum yönetiminde sivil savunma sisteminin etkinliğini artırmak 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program Adı  
Şehircilik ve risk odaklı bütünleşik afet yönetimi/Sivil savunma ve gönüllülük 

Amacın İlişkili Olduğu Alt 

Program Hedefi  

Toplumsal farkındalığı artırarak kimyasal, biyolojik, radyolojik ve nükleer tehditlere 

ve sivil savunma faaliyetlerine sürekli hazırlıklı olmak 

H.1.2 Performansı %69 

Sorumlu Birim Afetlere Müdahale Genel Müdürlüğü 

Performans Göstergeleri 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan Dönemi 

Başlangıç 

Değeri (A) 

İzleme 

Dönemindeki 

Yılsonu 

Hedeflenen 

Değer (B) 

İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%)     

(C-A) /(B-A) 

veya 

(C/B) 

PG1.2.1: Sivil savunma 

planlarının TAMP’a entegre 

edilme oranı* 

50 %20 
%100 

(2021’den kalan 

hedef) 
%50 %38 

mailto:tbdy.uzem@afad.gov.tr
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PG1.2.2: Sivil savunma 

planlarının AYDES’e 

aktarılma oranı* 

 50  %10 
AFAD 19-23 Stratejik Planı kapsamındaki hedef 

tamamlanmıştır. (%100) 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

PG1.2.1 
İki planın gerçekleşebilecek olay türlerinin birbirine uyumlu olmaması nedeniyle 

faaliyet sonlandırılmıştır. 

 
A1 Afet ve acil durum yönetiminde koordinasyonun etkinliğini artırmak 

H1.3 Afet ve acil durum yönetiminde etkin haberleşme ve iletişim sağlamak 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program Adı  

Şehircilik ve risk odaklı bütünleşik afet yönetimi/Afetlere yönelik risk azaltma ve 

hazırlık 

Amacın İlişkili Olduğu Alt 

Program Hedefi  

Afetlere yönelik risk belirleme ve azaltma çalışmaları ve toplumsal farkındalığın 

artırılması 

H.1.3 Performansı %75 

Sorumlu Birim Yönetim Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

Performans Göstergeleri 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan Dönemi 

Başlangıç 

Değeri (A) 

İzleme 

Dönemindeki 

Yılsonu 

Hedeflenen 

Değer (B) 

İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%)     

(C-A) /(B-A) 

veya 

(C/B) 

PG1.3.1: Sürdürülebilir ve 

güvenli haberleşme sisteminin 

kablosuz haberleşme sistemleri 

ile geliştirildiği il sayısı* 

50 10 70 80 
%100 

(%116) 

PG1.3.2: Sayısal telsiz 

sistemine dâhil edilen il sayısı* 
50 1 66 33 %49 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

PG1.3.1 
2023 yılı sonu gelmeden, 2019-2023 Stratejik Planında belirtilen hedefe ulaşılacağı 

öngörülmektedir. 

PG1.3.2 
Bir önceki yıl döviz kurlarındaki artış sebebiyle bütçe güncellenmiş ve gerçekleşme 

değeri düşük kalmıştır. 

 
A1 Afet ve acil durum yönetiminde koordinasyonun etkinliğini artırmak 

H1.4 
Afet ve acil durum yönetiminde kullanılacak bilişim sistemlerinin etkinliğini artırmak 

ve karar desteği sağlamak 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program Adı  

Şehircilik ve risk odaklı bütünleşik afet yönetimi/Afetlere yönelik risk azaltma ve 

hazırlık 

Amacın İlişkili Olduğu Alt 

Program Hedefi  

Afetlere yönelik risk belirleme ve azaltma çalışmaları ve toplumsal farkındalığın 

artırılması 

H.1.4 Performansı %100 

Sorumlu Birim Yönetim Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

Performans Göstergeleri 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan Dönemi 

Başlangıç 

Değeri (A) 

İzleme 

Dönemindeki 

Yılsonu 

Hedeflenen 

Değer (B) 

İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%)     

(C-A) /(B-A) 

veya 

(C/B) 

PG1.4.1: AYDES'de devreye 

alınan modül sayısı* 
60 139 193 193 %100 

PG1.4.2: AYDES kullanıcı 

sayısı* 
30 6.761 10.000 124.310 

%100 

(%3629) 

PG1.4.3: İnternet sitemiz 

üzerinden yayınlanan afet 

analiz raporu sayısı* 

10 10 20 47 
%100 

(%370) 
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Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

PG1.4.1 Modül geliştirme çalışmaları devam etmektedir. 

PG1.4.2 
AYDES kullanıcı sayısı idarenin takdiriyle muhtarların ve akredite olan STK’ların da 

katılımıyla hedeflenen değerin çok üzerine çıkılmıştır. 

PG1.4.3 
İnternet sitemiz üzerinden afet analiz raporu yayınlanması durdurulmuştur, AYDES 

üzerinden sunulması için yeni bir altyapı geliştirilmektedir. 

 

A2 
Risk odaklı bütünleşik afet yönetim anlayışının benimsenmesini ve tüm sektörlere 

yerleşmesini sağlamak 

H2.1 Afet risklerini azaltmaya yönelik çalışmaları desteklemek ve yürütmek 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program Adı  

Şehircilik ve risk odaklı bütünleşik afet yönetimi/Afetlere yönelik risk azaltma ve 

hazırlık 

Amacın İlişkili Olduğu Alt 

Program Hedefi  

Afetlere yönelik risk belirleme ve azaltma çalışmaları ve toplumsal farkındalığın 

artırılması 

H.2.1 Performansı %88 

Sorumlu Birim Deprem ve Risk Azaltma Genel Müdürlüğü 

Performans Göstergeleri 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan Dönemi 

Başlangıç 

Değeri (A) 

İzleme 

Dönemindeki 

Yılsonu 

Hedeflenen 

Değer (B) 

İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%)     

(C-A) /(B-A) 

veya 

(C/B) 

PG2.1.1: Türkiye Afet Risk 

Azaltma Planı’nın hazırlanma 

oranı* 

20 %60 

%100 

(2019’dan 

kalan hedef) 

%100 %100 

PG2.1.2: Türkiye Afet 

Yönetimi Stratejisi ve Eylem 

Planı’nın hazırlanma oranı* 

20 %80 

%100 

(2019’dan 

kalan hedef) 

%88 %40 

PG2.1.3: Afet risklerini 

azaltma konusunda düzenlenen 

etkinlik sayısı 

15 3 3 5 
%100 

(%167) 

PG2.1.4: Kılavuza uygun risk 

azaltma planını hazırlayan il 

sayısı* 

20 - 
AFAD 19-23 Stratejik Planı kapsamındaki hedef 

tamamlanmıştır. (81-%100) 

PG2.1.5: Yıl içinde desteklenen 

araştırma ve geliştirme projesi 

sayısı (UDAP-TUJJB)* 

15 65 81 88 
%100 

(%144) 

PG2.1.6: Tamamlanan uzun 

dönem eylem sayısı* 
10 3 10 12 

%100 

(%129) 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

PG2.1.1 8 Temmuz 2022 de TARAP Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe girmiştir.  

PG2.1.2 
2022’de güncellenen TAMP, yayımlanan TARAP ile hazırlanan TASİP kazanımları 

ile belge hazırlıkları devam etmektedir.  

PG2.1.3 Yıl boyunca afet risklerinin azaltılmasına yönelik çeşitli etkinlikler gerçekleştirilmiştir. 

PG2.1.5 

2022 yılı proje çağrısı sonucu toplanan 2 proje önerisinin değerlendirilmesi 

Yönlendirme Komisyonu tarafından kabul edilmiş olup değerlendirme süreçleri devam 

etmektedir.  

PG2.1.6 

12 Ocak 2022 UDSEP-2023 İzleme ve Değerlendirme Kurulu toplanmış ve 5 eylemin 

tamamlanmasına kararlaştırılmış ve bu kararlar Bakanlık Makamı Onay’ı ile 

resmileşmiştir.   

 

A2 
Risk odaklı bütünleşik afet yönetim anlayışının benimsenmesini ve tüm sektörlere 

yerleşmesini sağlamak 

H2.2 Afet risklerini belirlemek 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program Adı  

Şehircilik ve risk odaklı bütünleşik afet yönetimi/Afetlere yönelik risk azaltma ve 

hazırlık 

Amacın İlişkili Olduğu Alt 

Program Hedefi  

Afetlere yönelik risk belirleme ve azaltma çalışmaları ve toplumsal farkındalığın 

artırılması 
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H.2.2 Performansı %87 

Sorumlu Birim Deprem ve Risk Azaltma Genel Müdürlüğü 

Performans Göstergeleri 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan Dönemi 

Başlangıç 

Değeri (A) 

İzleme 

Dönemindeki 

Yılsonu 

Hedeflenen 

Değer (B) 

İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%)     

(C-A) /(B-A) 

veya 

(C/B) 

PG2.2.1: Heyelan risk analiz 

modelinin oluşturulma ve pilot 

ilde uygulanma oranı* 

20 - %80 %100 
%100 

(%125) 

PG2.2.2: Tehlikeli madde 

(Akaryakıt ve LPG) taşımacılık 

kazaları risklerini belirlemeye 

yönelik metodoloji, yazılım ve 

risk haritalarının tamamlanma 

oranı* 

20 %5 
AFAD 19-23 Stratejik Planı kapsamındaki hedef 

tamamlanmıştır. (%100) 

PG 2.2.3: Kritik altyapıların 

belirlenmesi ve risk 

değerlendirmelerine yönelik 10 

sektörde metodolojilerin 

oluşturulma oranı* 

15 - %70 %45 %64 

PG2.2.4: Endüstriyel kazalara 

ilişkin modelleme yazılımının 

tamamlanma oranı* 

15 %20 
AFAD 19-23 Stratejik Planı kapsamındaki hedef 

tamamlanmıştır. (%100) 

PG2.2.5: İklim değişikliği 

projesinin tamamlanma oranı* 
15 0 

%100 
(2021’den kalan 

hedef) 
%60 %60 

PG2.2.6: Sayısallaştırılması 

tamamlanan il sayısı* 
15 11 71 62 %85 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

PG2.2.1 

2023 yılı sonunda tamamlanması planlanan heyelan risk analiz modelinin 

kurgulanması ve pilot ilde uygulanması çalışması 2022 yılı sonu itibari ile 

tamamlanmıştır. Ayrıca kaya düşmesi ve çığ için de risk analiz modeli tamamlanarak 

ARAS’a entegre edilmiştir. 2023’te modellerin yaygınlaştırılması çalışmaları 

yürütülecektir.  

PG2.2.3 

Kritik altyapı sektörlerinde yer alan tarım ve gıda, su yönetimi ve barajlar, kültür ve 

turizm sektörleri ile ilgili literatür taraması ve paydaş toplantıları yapılmıştır. 3 sektör 

için afet bazlı risk değerlendirme metodolojisi belirlenecektir. 

PG2.2.5 Proje 6 aylık uzatma almıştır, 2023 yılında tamamlanacaktır. 

PG2.2.6 

2022’de 5 ilde daha AMB sayısallaştırılması işlemi tamamlanmış olup 2023 yılı sonu 

itibarıyla tüm illerin AMB’lerinin sayısallaştırılması işleminin tamamlanması 

planlanmaktadır. 

 

A2 
Risk odaklı bütünleşik afet yönetim anlayışının benimsenmesini ve tüm sektörlere 

yerleşmesini sağlamak 

H2.3 Afet yönetimi destek sistemlerini geliştirmek 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program Adı  

Şehircilik ve risk odaklı bütünleşik afet yönetimi/Afetlere yönelik risk azaltma ve 

hazırlık 

Amacın İlişkili Olduğu Alt 

Program Hedefi  

Afetlere yönelik risk belirleme ve azaltma çalışmaları ve toplumsal farkındalığın 

artırılması 

H.2.3 Performansı %37 

Sorumlu Birim Deprem ve Risk Azaltma Genel Müdürlüğü 

Performans Göstergeleri 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan Dönemi 

Başlangıç 

Değeri (A) 

İzleme 

Dönemindeki 

Yılsonu 

Hedeflenen 

Değer (B) 

İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%)     

(C-A) /(B-A) 

veya 

(C/B) 

PG2.3.1: Hasar ve kayıp 

tahmin sonuçlarının gerçek 

depremlerdeki sonuçlarla 

karşılaştırılması sonucu elde 

edilen doğruluk oranı 

25 %83 %90 %60 %67 
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PG2.3.2: Deprem erken uyarı 

ve ön hasar tahmin sistemleri 

için kurulan istasyon sayısı* 

30 20 81 40 %33 

PG2.3.3: Paydaşların ve 

hatların belirlenmesine yönelik 

toplantı/çalıştay sayısı* 

15 4 

10 

(2020’den 

kalan hedef) 

4 %0 

PG2.3.4: Belirlenen/kurulan 

güzergâh sayısı* 
20 1 5 1 %0 

PG2.3.5: Gerçekleştirilen 

olağan dışı deprem etkinliği 

veya artçı deprem gözlem 

çalışma sayısı* 

10 0 4 18 
%100 

(%450) 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

PG2.3.1 

AFAD-RED tahmin sonuçları ile ön hasar tespit sonuçları karşılaştırıldığında geçici 

barınma ihtiyacı duyan kişi sayısında %60, yıkık bina tahmininde ise yaklaşık olarak 

%17’lik bir doğruluk oranı elde edilmiştir. Yıkık bina oranında bu sapmanın nedeni; 

17 Ağustos ve 12 Kasım 1999 Gölcük ve Düzce depremleri sonrası Düzce’de kapsamlı 

iyileştirme çalışmaları gerçekleştirilmiştir. Bu çalışmalar ile yapı stokunun büyük bir 

kısmı deprem yönetmeliklerine uygun olarak depreme dayanıklı hale getirilmesi ve 

AFAD-RED tarafından kullanılan hasar görebilirlik modellerinin ülke ölçeğinde 

geliştirilen modeller olması olarak değerlendirilmektedir. 

PG2.3.2 

Deprem erken uyarı ve ön hasar tahmin sistemleri projesi kapsamında 2022 yılı içinde 

5 adet ivmeölçer deprem gözlem istasyonu kurulması işi için geçerli teklif 

bulunmaması nedeni ile ihale iptal edilmiştir. 

PG2.3.3 Yıl içinde herhangi bir toplantı gerçekleştirilememiştir.  

PG2.3.4 TCDD tarafından yeni bir güzergâh belirlenmemiştir. 

PG2.3.5 

Artçı gözlem cihazları olmadığı için saha çalışması yapılamamış olmasına rağmen 

gelişen teknoloji imkanlarıyla yıl içinde meydana gelen hasar ve can kaybına neden 

olan 3 ana depremin artçı deprem etkinliği Başkanlıkta Deprem İzleme ve 

Değerlendirme Merkezinden takip edilmiştir. 

 

A2 
Risk odaklı bütünleşik afet yönetim anlayışının benimsenmesini ve tüm sektörlere 

yerleşmesini sağlamak 

H2.4 Ülkemizin sığınak politikasını belirlemeye yönelik strateji belgesi hazırlamak 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program Adı  
Şehircilik ve risk odaklı bütünleşik afet yönetimi/Sivil savunma ve gönüllülük 

Amacın İlişkili Olduğu Alt 

Program Hedefi  

Toplumsal farkındalığı artırarak kimyasal, biyolojik, radyolojik ve nükleer tehditlere 

ve sivil savunma faaliyetlerine sürekli hazırlıklı olmak 

H.2.4 Performansı %100 

Sorumlu Birim Afetlere Müdahale Genel Müdürlüğü 

Performans Göstergeleri 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan Dönemi 

Başlangıç 

Değeri (A) 

İzleme 

Dönemindeki 

Yılsonu 

Hedeflenen 

Değer (B) 

İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%)     

(C-A) /(B-A) 

veya 

(C/B) 

PG2.4.1: Düzenlenen çalıştay 

sayısı* 
35 1 

AFAD 19-23 Stratejik Planı kapsamındaki hedef 

tamamlanmıştır. (%100) 

PG2.4.2: İncelenen ülkelere 

yönelik sonuç raporu sayısı* 
15 1 

AFAD 19-23 Stratejik Planı kapsamındaki hedef 

tamamlanmıştır. (%100) 

PG2.4.3: Sığınak farkındalığını 

ölçmeye yönelik yapılacak 

anket sayısı 

10 - 
AFAD 19-23 Stratejik Planı kapsamındaki hedef 

tamamlanmıştır. (%100) 

PG2.4.4: Sığınak farkındalığını 

artırmak için eğitim ve tanıtım 

materyali sayısı 

10 - 10.000 10.000 %100 

PG2.4.5: Hazırlanan strateji 

belgesi sayısı  
30 - 

AFAD 19-23 Stratejik Planı kapsamındaki hedef 

tamamlanmıştır. (1-%100) 
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Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

PG2.4.4: 2022 yılında konu ile ilgili 10.000 materyal dağıtımı yapılmıştır. 

 

A2 
Risk odaklı bütünleşik afet yönetim anlayışının benimsenmesini ve tüm sektörlere 

yerleşmesini sağlamak 

H2.5 Deprem bilgilerini güvenilir ve hızlı bir şekilde veren bölgesel bir merkez olmak 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program Adı  

Şehircilik ve risk odaklı bütünleşik afet yönetimi/Afetlere yönelik risk azaltma ve 

hazırlık 

Amacın İlişkili Olduğu Alt 

Program Hedefi  

Afetlere yönelik risk belirleme ve azaltma çalışmaları ve toplumsal farkındalığın 

artırılması 

H.2.5 Performansı %59 

Sorumlu Birim Deprem ve Risk Azaltma Genel Müdürlüğü 

Performans Göstergeleri 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan Dönemi 

Başlangıç 

Değeri (A) 

İzleme 

Dönemindeki 

Yılsonu 

Hedeflenen 

Değer (B) 

İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%)     

(C-A) /(B-A) 

veya 

(C/B) 

PG2.5.1: Yeni kurulan hızölçer 

deprem gözlem istasyonu 

sayısı* 

20 299 335 319 %56 

PG2.5.2: Yeni kurulan 

ivmeölçer deprem gözlem 

istasyonu sayısı* 

20 757 897 826 %49 

PG2.5.3: Deprem 

istasyonlarının kesintisiz 

çalışma performansı 

20 %80 %85 %83 %98 

PG2.5.4: Navigasyon 

sisteminde kurulan istasyon 

sayısı* 

13 3 23 39 
%100 

(%180) 

PG2.5.5: Kurulan istasyon 

sayısı (Derin Kuyu Sismometre 

İstasyonu)* 

13 14 22 17 %38 

PG2.5.6: İş birliği yapılan ülke 

sayısı 
14 - 3 0 %0 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

PG2.5.1 

Ulusal Sismik Ağın geliştirilmesi ve Deprem Araştırmaları (USAG) projesi 

kapsamında 2022 yılı içinde 10 adet hızölçer deprem gözlem istasyonu kurulması işi 

için teklif olmadığı için ihalede iptal edilmiştir. KKTC'de 2 adet hızölçer deprem 

gözlem istasyonu kurulumu tamamlanmıştır. 

PG2.5.2 

Ulusal Sismik Ağın geliştirilmesi ve Deprem Araştırmaları (USAG) projesi 

kapsamında 2022 yılı içinde 15 adet ivmeölçer deprem gözlem istasyonu kurulması işi 

için geçerli teklif bulunmaması nedeni ile ihale iptal edilmiştir. 

PG2.5.3  Günlük takip edilerek, deprem istasyonlarının kontrolleri ve bakımları yapılmaktadır. 

PG2.5.4 

Uydu Sistemleri ile Deprem Kaynak Parametrelerinin Belirlenmesi projesi kapsamında 

13 adet sabit GNSS istasyonu kurulması için ihale yapılmış, istekli ile sözleşme 

imzalanmıştır. 2022 Aralık sonu itibari ile 13 adet Küresel Konumlama Uydu Sistemi 

kurulumu tamamlanmıştır. 

PG2.5.5 

2022 yılında bütçe imkanları dahilinde 3 adet Derin Kuyu deprem gözlem istasyonu 

ihalesine çıkılmış ve ihale gerçekleşmiştir. İstekli ile sözleşme imzalanmış ve 3 adet 

derin kuyu deprem gözlem cihazının kurulumu tamamlanmıştır. 

PG2.5.6 

Azerbaycan’ın Karabağ bölgesinde kurulması planlanan derin kuyu sismometre 

istasyonu yer seçimi çalışmaları için bölgenin mayınlı olmasından dolayı Azerbaycan 

tarafından gerekli izinlerin alınması beklenmektedir. 
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A3 Afet esnası ve sonrası süreçleri en etkili şekilde yönetmek 

H3.1 
Afet ve acil durum bölgelerinde yeniden yapılanma ve iyileştirme süreçlerini 

geliştirmek 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program Adı  
Şehircilik ve risk odaklı bütünleşik afet yönetimi/Afetler iyileştirme çalışmaları 

Amacın İlişkili Olduğu Alt 

Program Hedefi  
Afet sonrası iyileştirme çalışmaları gerçekleştirmek 

H.3.1 Performansı %71 

Sorumlu Birim Barınma ve Yapım İşleri Genel Müdürlüğü 

Performans Göstergeleri 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan Dönemi 

Başlangıç 

Değeri (A) 

İzleme 

Dönemindeki 

Yılsonu 

Hedeflenen 

Değer (B) 

İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%)     

(C-A) /(B-A) 

veya 

(C/B) 

PG3.1.1: İyileştirme planının 

tamamlanma oranı* 
15 - %75 %75 %100 

PG3.1.2: Etüt proje 

programının gerçekleştirilme 

oranı 

30 - %50 %100 
%100 

(%200) 

PG3.1.3: Afet konutları 

yapımının tamamlanma oranı 
30 - %55 %18 %35 

PG3.1.4: Afet konutları altyapı 

proje işlerinin tamamlanma 

oranı 

25 - %75 %45 %60 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

PG3.1.1 
İyileştirme planı taslak olarak tamamlanmış olup, kurumlardan gelen resmi görüşler 

neticesinde nihai hali verilecektir. 

PG3.1.2 

2022 yılında Ülkemiz genelinde, 484 yerleşim biriminde toplam 2562 konutun yapımı 

için hak sahibi olan afetzedelerin yer seçimi işlemleri tamamlanmıştır. 197 yerleşim 

biriminde 1050 hak sahibi afetin olduğu yerleşim birimi sınırları dışında, 287 yerleşim 

biriminde 1512 hak sahibi afetzede ise afetin olduğu yerleşim birimi sınırları içinde 

1050 yer seçimi yapılmıştır. Afetin olduğu yerleşim birimi sınırları dışında yerleşenler 

için Cumhurbaşkanı Kararı, afetin olduğu yerleşim birimi sınırları içinde yerleşenler 

için de Bakanlık Olur’u alınmıştır. Onaylanan yer seçimi protokolleri illerine 

gönderilmiştir. Yeni yerleşim yeri seçilmesi sonrasında yürütülecek olan hâlihazır 

harita, imar planına esas jeolojik-jeoteknik etüt raporu, imar planı ve imar uygulaması 

işlemlerini içeren etüt proje çalışmalarının, sistematik olması ve en kısa sürede 

tamamlanabilmesi amacıyla,2022 yılı etüt-proje programı hazırlanmıştır.7269 sayılı 

kanun kapsamında hak sahibi olan afetzedelere yapılacak olan kalıcı konutların yeni 

yerleşim yerleri ile ilgili olarak; mülkiyet sorunları, uygun arsa ve arazinin 

bulunamaması, Hak sahibinin yerleşime uygun olmayan alanlarda iskan edilmeyi 

istemesi, uygun arsa  ve arazi bulunamayan yerlerde kamulaştırma süreçlerinin uzun 

sürmesi, imar kanunu ve ilgili yönetmeliklerde afet konut yapım sürecinin (imar planı, 

ruhsat ve iskan) hızlandırılacak özel nitelikli hükümlerin bulunmaması vb. sorunlarla 

karşılaşılmaktadır.  

PG3.1.3 

2022 yılı yatırım programında 2022 yılı başında 18.403 konut, 5184 ahır, 1071 işyeri 

alınmış yıl sonunda 411 konut 49 ahır E.Y.Y yöntemiyle 90 konut ihale yöntemiyle, 

6221 konut TOKİ yöntemiyle tamamlanmıştır. 

PG3.1.4 

2022 yatırım programı kapsamında 5 altyapı projesinden 3 adeti tamamlanmış olup 104 

E.Y.Y li afet konutunun altyapısı bitirilmiştir. Gerçekleştirme oranı %60 tır. Afet 

önleyici tedbir projeleri kapsamında 31 afet önleyici tedbir projesinden 25 adeti 

tamamlanmış olup; risk altındaki 521 konutun afet riski giderilmiştir. 

 
A3 Afet esnası ve sonrası süreçleri en etkili şekilde yönetmek 

H3.2 KBRN yönetim modelini geliştirerek uygulamak 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program Adı  
Şehircilik ve risk odaklı bütünleşik afet yönetimi/Sivil savunma ve gönüllülük 

Amacın İlişkili Olduğu Alt 

Program Hedefi  

Toplumsal farkındalığı artırarak kimyasal, biyolojik, radyolojik ve nükleer tehditlere 

ve sivil savunma faaliyetlerine sürekli hazırlıklı olmak 

H.3.2 Performansı %80 
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Sorumlu Birim Afetlere Müdahale Genel Müdürlüğü 

Performans Göstergeleri 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan Dönemi 

Başlangıç 

Değeri (A) 

İzleme 

Dönemindeki 

Yılsonu 

Hedeflenen 

Değer (B) 

İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%)     

(C-A) /(B-A) 

veya 

(C/B) 

PG3.2.1: Hazırlanan doküman 

sayısı 
25 - 

AFAD 19-23 Stratejik Planı kapsamındaki hedef 

tamamlanmıştır. (2-%100) 

PG3.2.2: Hazırlanan olay türü 

planı sayısı 
30 - 

3 

(2021’den 

kalan hedef) 

1 %33 

PG3.2.3: Standart operasyon 

prosedürlerinin hazırlanma 

yüzdesi* 

25 %10 
AFAD 19-23 Stratejik Planı kapsamındaki hedef 

tamamlanmıştır. (%100) 

PG3.2.4: Revize edilmek üzere 

onaya sunulan mevzuat taslağı 

sayısı 

20 - 
AFAD 19-23 Stratejik Planı kapsamındaki hedef 

tamamlanmıştır. (1-%100) 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

PG3.2.2 
2022 yılında tamamlanan olay türü planı bulunmamaktadır. Ulusal Radyasyon Acil 

Durum Planı 2019’da tamamlanmıştır. 

 
A3 Afet esnası ve sonrası süreçleri en etkili şekilde yönetmek 

H3.3 Müdahale kapasitesini artırmak 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program Adı  
Şehircilik ve risk odaklı bütünleşik afet yönetimi/Afet müdahale çalışmaları 

Amacın İlişkili Olduğu Alt 

Program Hedefi  
Afet esnası ve sonrası süreçleri en etkili şekilde yönetmek 

H.3.3 Performansı %95 

Sorumlu Birim Afetlere Müdahale Genel Müdürlüğü, Barınma ve Yapım İşleri Genel Müdürlüğü 

Performans Göstergeleri 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan Dönemi 

Başlangıç 

Değeri (A) 

İzleme 

Dönemindeki 

Yılsonu 

Hedeflenen 

Değer (B) 

İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%)     

(C-A) /(B-A) 

veya 

(C/B) 

PG3.3.1: Lojistik depolardaki 

malzemelerin yenilenme ve 

tamamlanma oranı* 

15 %71 %90 %62,4 %69,3 

PG3.3.2: Arama kurtarma, 

lojistik ve destek araçlarının 

tamamlanma oranı 

20 %50 %55 %55 %100 

PG3.3.3: Arama kurtarma 

ekipman ve malzemelerinin 

tamamlanma oranı* 

20 %60 %79 %89 
%100 

(%153) 

PG3.3.4: Alımı yapılan 

konteyner sayısı* 
15 18 38 44 

%100 

(%130) 

PG3.3.5: Eğitilen ve sertifika 

alan AADYM personeli sayısı 
15 324 1.120 1.496 

%100 

(%141) 

PG3.3.6: Tamamlanacak 

lojistik depo sayısı 
15 - 

AFAD 19-23 Stratejik Planı kapsamındaki hedef 

tamamlanmıştır. (2-%100) 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

PG3.3.1 
Meydana gelen afetler neticesinde 200.000 battaniye, 100.000 yastık-çarşaf seti ve 

60.000 çadır alımı yapılmıştır. 

PG3.3.2 Hedeflenen oranda alım gerçekleşmiştir. 

PG3.3.4 Yıl içerisinde 20 konteyner alımı yapılmıştır. 
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PG3.3.5 Yıl içerisinde 200 AADYM personeline eğitim verilmiştir. 

 
A3 Afet esnası ve sonrası süreçleri en etkili şekilde yönetmek 

H3.4 Ülke genelinde ikaz ve alarm (siren) sistemini yaygınlaştırmak 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program Adı  
Şehircilik ve risk odaklı bütünleşik afet yönetimi/Sivil savunma ve gönüllülük 

Amacın İlişkili Olduğu Alt 

Program Hedefi  

Toplumsal farkındalığı artırarak kimyasal, biyolojik, radyolojik ve nükleer tehditlere 

ve sivil savunma faaliyetlerine sürekli hazırlıklı olmak 

H.3.4 Performansı %94 

Sorumlu Birim Afetlere Müdahale Genel Müdürlüğü 

Performans Göstergeleri 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan Dönemi 

Başlangıç 

Değeri (A) 

İzleme 

Dönemindeki 

Yılsonu 

Hedeflenen 

Değer (B) 

İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%)     

(C-A) /(B-A) 

veya 

(C/B) 

PG3.4.1: Kurdurulan siren 

birim sayısı* 
75 21 341 315 %92 

PG3.4.2: Eğitim verilen teknik 

personel sayısı* 
10 5 40 40 %100 

PG3.4.3: Basımı yapılan ve 

dağıtılan eğitim ve tanıtım 

materyali sayısı* 

5 10.000 40.000 40.000 %100 

PG3.4.4: Güncellenen yazılım 

sayısı 
10 - 

AFAD 19-23 Stratejik Planı kapsamındaki hedef 

tamamlanmıştır. (1-%100) 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

PG3.4.1 Bütçe imkanları dahilinde siren sistemi kurulumları devam etmektedir. 

 
A3 Afet esnası ve sonrası süreçleri en etkili şekilde yönetmek 

H3.5 
Psikososyal hizmetler alanında personelin eğitim ve psikososyal ihtiyaçlarının 

giderilmesini sağlamak 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program Adı  

Şehircilik ve risk odaklı bütünleşik afet yönetimi/Afetlere yönelik risk azaltma ve 

hazırlık 

Amacın İlişkili Olduğu Alt 

Program Hedefi  

Afetlere yönelik risk belirleme ve azaltma çalışmaları ve toplumsal farkındalığın 

artırılması 

H.3.5 Performansı %40 

Sorumlu Birim Deprem ve Risk Azaltma Genel Müdürlüğü 

Performans Göstergeleri 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan Dönemi 

Başlangıç 

Değeri (A) 

İzleme 

Dönemindeki 

Yılsonu 

Hedeflenen 

Değer (B) 

İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%)     

(C-A) /(B-A) 

veya 

(C/B) 

PG3.5.1: Eğitim verilen 

personel sayısı* 
40 - 140 60 %43 

PG3.5.2: Hazırlanan eğitim 

materyal sayısı* 
30 - 4 2 %50 

PG3.5.3: Düzenlenen faaliyet 

sayısı* 
30 1 4 2 %25 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

PG3.5.1 Düzenlenen herhangi bir faaliyet olmamıştır. 2021 gerçekleşme değeridir. 

PG3.5.2 Hazırlanan herhangi bir eğitim materyali yoktur. 2021 gerçekleşme değeridir. 

PG3.5.3 Düzenlenen herhangi bir faaliyet olmamıştır. 2021 gerçekleşme değeridir. 
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A3 Afet esnası ve sonrası süreçleri en etkili şekilde yönetmek 

H3.6 Türkiye Afet Müdahale Sistemi’nin işlerliğini artırmak 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program Adı  

Şehircilik ve risk odaklı bütünleşik afet yönetimi/Afetlere yönelik risk azaltma ve 

hazırlık 

Amacın İlişkili Olduğu Alt 

Program Hedefi  

Afetlere yönelik risk belirleme ve azaltma çalışmaları ve toplumsal farkındalığın 

artırılması 

H.3.6 Performansı %100 

Sorumlu Birim Afetlere Müdahale Genel Müdürlüğü 

Performans Göstergeleri 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan Dönemi 

Başlangıç 

Değeri (A) 

İzleme 

Dönemindeki 

Yılsonu 

Hedeflenen 

Değer (B) 

İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%)     

(C-A) /(B-A) 

veya 

(C/B) 

PG3.6.1: Yeni hükümet 

sistemine uyum için ilgili 

mevzuatın güncellenme oranı* 

30 - %100 %100 %100 

PG3.6.2: Ulusal ve yerel 

düzeydeki planların 

hazırlanmasını kolaylaştırıcı 

faaliyetlerin gerçekleştirilmesi 

ve planların güncellenme 

oranı* 

30 - %80 %92 
%100 

(%115) 

PG3.6.3: Düzenlenen ulusal ve 

bölgesel düzey tatbikat sayısı 
25 13 15 23 

%100 

(%153) 

PG3.6.4: Katılım sağlanan veya 

ev sahipliği yapılan 

uluslararası tatbikat sayısı 

15 1 1 2 
%100 

(%200) 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

PG3.6.1 
Afet ve Acil Durum Müdahale Hizmetleri Yönetmeliği’nin güncellenmesi çalışmaları 

tamamlanmıştır. 

PG3.6.2 

Yeni hükümet sistemine uyum için ilgili mevzuatın güncellenmesi ve ulusal ve yerel 

planların hazırlanması ve planların güncellenmesi faaliyetleri beklenen performans 

doğrultusunda başarı ile gerçekleştirilmiştir. 

PG3.6.3 Gerçekleştirilmesi planlanan ulusal ve bölgesel düzey tatbikatlar gerçekleştirilmiştir. 

PG3.6.4 
Katılım sağlanması öngörülen ve ev sahipliği yapılan uluslararası tatbikat sayısı 

gerçekleştirilmiştir.  

 
A.4 Toplumsal farkındalığı artırarak afet ve acil durumlara sürekli hazırlıklı olmak 

H.4.1 Afet ve acil durumlara ilişkin eğitim ve uygulama kapasitesini artırmak 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program Adı  

Şehircilik ve risk odaklı bütünleşik afet yönetimi/Afetlere yönelik risk azaltma ve 

hazırlık 

Amacın İlişkili Olduğu Alt 

Program Hedefi  

Afetlere yönelik risk belirleme ve azaltma çalışmaları ve toplumsal farkındalığın 

artırılması 

H.4.1 Performansı %100 

Sorumlu Birim 
Deprem ve Risk Azaltma Genel Müdürlüğü, Yönetim Hizmetleri Genel Müdürlüğü, 

Hukuk Müşavirliği, Barınma ve Yapım İşleri Genel Müdürlüğü 

Performans Göstergeleri 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan Dönemi 

Başlangıç 

Değeri (A) 

İzleme 

Dönemindeki 

Yılsonu 

Hedeflenen 

Değer (B) 

İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%)     

(C-A) /(B-A) 

veya 

(C/B) 

PG4.1.1: Yeni oluşturulan 

hizmet içi eğitim programı 

sayısı* 

20 10 18 18 %100 

PG4.1.2: Afet eğitim portalının 

tamamlanma oranı* 
20 %20 

AFAD 19-23 Stratejik Planı kapsamındaki hedef 

tamamlanmıştır. (%100) 
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PG4.1.3: Kurulan tatbikat ve 

eğitim alanı sayısı* 
20 2 5 7 

%100 

(%167) 

PG4.1.4: Mevzuat ve emsal 

davalara yönelik düzenlenen 

eğitim sayısı* 

20 2 6 6 %100 

PG4.1.5. Eğitim verilecek 

personel oranı* 
20 - %80 %80 %100 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

PG4.1.1 

Eğitim Programları: 

▪ İlk Yardım Eğitmen Eğitimi  

▪ Tsunami Eğitmen Eğitimi 

▪ Yangın ve Trafik Kazaları Kırım Eğitmen Eğitimi  

▪ Hafif Arama ve Kurtarma Eğitmen Eğitimi 

▪ Hayvan Arama ve Kurtarma Eğitmen eğitimi 

▪ İleri ve güvenli Sürüş Teknikleri Eğitmen eğitimi 

▪ Arazi Kayıp Arama Eğitimi 

Akarsuda Arama Kurtarma Eğitimi 

PG4.1.3 
Tokat, Batman, Van, Erzincan, Ankara, Adıyaman ve Diyarbakır illerinde tatbikat ve 

eğitim alanları kurulmuştur. 

PG4.1.4 
2022 yılı içerisinde Hukuk Müşavirliğimizce mevzuat ve emsal davalara yönelik 

düzenlenmesi planlanan eğitimler tamamlanıp hedefe ulaşılmıştır. 

PG4.1.5 
2022 yılında İl Müdürlük personeline teknik düzeyde eğitim faaliyetlerimiz 

tamamlanmıştır. 

 
A.4 Toplumsal farkındalığı artırarak afet ve acil durumlara sürekli hazırlıklı olmak 

H.4.2 
Afet ve acil durumlarla sivil savunmaya ilişkin toplumsal farkındalık düzeyini 

artırmak 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program Adı  

Şehircilik ve risk odaklı bütünleşik afet yönetimi/Afetlere yönelik risk azaltma ve 

hazırlık- Sivil savunma ve gönüllülük 

Amacın İlişkili Olduğu Alt 

Program Hedefi  

Afetlere yönelik risk belirleme ve azaltma çalışmaları ve toplumsal farkındalığın 

artırılması-Toplumsal farkındalığı artırarak kimyasal, biyolojik, radyolojik ve nükleer 

tehditlere ve sivil savunma faaliyetlerine sürekli hazırlıklı olmak 

H.4.2 Performansı %80 

Sorumlu Birim 
Deprem ve Risk Azaltma Genel Müdürlüğü, Basın ve Halkla İlişkiler Müşavirliği, 

Afetlere Müdahale Genel Müdürlüğü 

Performans Göstergeleri 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan Dönemi 

Başlangıç 

Değeri (A) 

İzleme 

Dönemindeki 

Yılsonu 

Hedeflenen 

Değer (B) 

İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%)     

(C-A) /(B-A) 

veya 

(C/B) 

PG4.2.1: Mobil Afet ve Acil 

Durum Simülasyon Tırı’nın 

ulaştığı kişi sayısı* 

20 67.776 250.000 207.257 %77 

PG4.2.2: Afete Hazır Türkiye 

Projesi kapsamında ülke 

genelinde eğitim verilen kişi 

sayısı (milyon)* 

20 11,2 23,8 33,2 
%100 

(%175) 

PG4.2.3: AFAD sosyal medya 

hesaplarının kullanıcı 

sayısındaki artış oranı (2021 

yılsonu: 1.160.000) 

20 146.000 
%15 

(1.334.000) 

%14 

(1.323.600) 
%99 

PG4.2.4: AFAD ile ilgili 

yayınlanan haber sayısındaki 

artış oranı (2021 yılsonu: 

659.887) 

15 26.000 
%5 

(692.881) 

%4,5 

(690.290) 
%99 

PG4.2.5: Kurumsal tanıtım 

amaçlı hazırlanan kampanya 

filmleri ve diğer materyallerin 

sayısı* 

10 50 146 544 
%100 

(%514) 
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PG4.2.6: Eğitilen sivil savunma 

uzman ve amir sayısı* 
15 1.500 13.500 16.685 

%100 

(%127) 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

PG4.2.1 

Afet ve Acil Durum Mobil Simülasyon tırları aracılığı ile Türkiye geneli, KKTC ve 

Azerbaycan’da dahil olmak üzere afet öncesi, sırası ve sonrası eğitim verilerek deprem 

anı uygulaması gerçekleştirilmiştir. 

PG4.2.2 
81 ilimizde tüm vatandaşımız, kamu kurum ve kuruluşları, STK’lar, okul ve 

üniversitelerde eğitimler gerçekleştirilmiş, toplam 33.228.076 kişiye ulaşılmıştır. 

PG4.2.3 

Afet ve acil durumlar ile sivil savunmaya ilişkin toplumsal farkındalık düzeyini 

artırmak için Başkanlığın Facebook, Twitter, Instagram ve İngilizce Twitter 

hesaplarında takipçi sayılarını artıracak çalışmalar yapılmıştır.  

PG4.2.4 

Tanıtım yapmak ve toplumsal bilinç ve farkındalığı artırmak amacıyla, yazılı ve görsel 

medyada Başkanlıkla ilgili yayınlanan haber sayısını artırma amaçlı çalışmalar 

yapılmıştır.  

PG4.2.5 

Afet ve acil durumlarla sivil savunmaya ilişkin toplumsal farkındalık düzeyini artırmak 

ve başkanlığın tanıtımını yapmak için toplantı görselleri, video, infografik, afiş, broşür, 

bülten vb. tanıtıcı görseller hazırlanmıştır. Basın ve Halkla İlişkiler Müşavirliği’nde 

film, video, kurgu ile ilgili uzman personel ve grafik tasarımcı bulunmaktadır.  

PG4.2.6 2022 yılında eğitim verilen kişi sayısı 3.539 olarak gerçekleşmiştir. 

 
A.4 Toplumsal farkındalığı artırarak afet ve acil durumlara sürekli hazırlıklı olmak 

H.4.3 
Afet ve acil durumlarda kamuoyunu doğru şekilde bilgilendirmek ve bilgi kirliliğini 

önlemek 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program Adı  

Şehircilik ve risk odaklı bütünleşik afet yönetimi/Afetlere yönelik risk azaltma ve 

hazırlık 

Amacın İlişkili Olduğu Alt 

Program Hedefi  

Afetlere yönelik risk belirleme ve azaltma çalışmaları ve toplumsal farkındalığın 

artırılması 

H.4.2 Performansı %100 

Sorumlu Birim Basın ve Halkla İlişkiler Müşavirliği 

Performans Göstergeleri 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan Dönemi 

Başlangıç 

Değeri (A) 

İzleme 

Dönemindeki 

Yılsonu 

Hedeflenen 

Değer (B) 

İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%)     

(C-A) /(B-A) 

veya 

(C/B) 

PG4.3.1: Medya kuruluşları 

temsilcileri ile düzenlenen 

etkinlik sayısı* 

100 3 19 63 
%100 

(%375) 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

PG4.3.1 
TV programlarında, röportajlarda, yazılı ve görsel medyaya Başkanlığın yer alma 

sayısını artıracak çalışmalar yapılmıştır. 

 
A.4 Toplumsal farkındalığı artırarak afet ve acil durumlara sürekli hazırlıklı olmak 

H.4.4 AFAD gönüllülük sistemini kurmak ve yaygınlaştırmak 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program Adı  
Şehircilik ve risk odaklı bütünleşik afet yönetimi/Sivil savunma ve gönüllülük 

Amacın İlişkili Olduğu Alt 

Program Hedefi  

Toplumsal farkındalığı artırarak kimyasal, biyolojik, radyolojik ve nükleer tehditlere 

ve sivil savunma faaliyetlerine sürekli hazırlıklı olmak 

H.4.2 Performansı %72 

Sorumlu Birim Deprem ve Risk Azaltma Genel Müdürlüğü 

Performans Göstergeleri 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan Dönemi 

Başlangıç 

Değeri (A) 

İzleme 

Dönemindeki 

Yılsonu 

Hedeflenen 

Değer (B) 

İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%)     

(C-A) /(B-A) 

veya 

(C/B) 

PG4.4.1: Hazırlanan eğitim 

modülü sayısı* 
10 1 20 36 

%100 

(%184) 
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PG4.4.2: Eğitim alan gönüllü 

sayısı* 
30 - 900.000 420.283 %47 

PG4.4.3: Hazırlanan kamu 

spotu sayısı 
5 - 

1 

(2019’dan 

kalan hedef) 

0 %0 

PG4.4.4: Dağıtımı yapılan 

broşür/afiş/tanıtım materyali 

sayısı 

15 - 500.000 270.000 %54 

PG4.4.5: Portal kullanıcı 

sayısı* 
40 - 500.000 616.399 

%100 

(123) 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

PG4.4.1 
Dönem içerisinde Afet ve Acil Durumlarda Psikososyal Destek Eğitimi modülleri 

hazırlanarak yayımlanmaya hazır hale getirilmiştir.  

PG4.4.2 
Dönem içerisinde 96.357 gönüllü online eğitimini tamamlamış ve toplamda 420.283 

online eğitim tamamlanmıştır.  

PG4.4.3 

AFAD Gönüllülük Projesi kapsamında sistemin tanıtımı amacıyla 1 adet kamu spotu 

çekilerek ulusal medya kanallarında yayımlanması hedeflenmiştir. 2019 yılında 

Projenin Tanıtım toplantısında tanıtım filmi çekilerek yayımlandığından ilave bir kamu 

spotu hazırlanmamıştır 

PG4.4.4 
Sistemin tanıtım faaliyetlerinde kullanılmak üzere 270.000 adet broşür dağıtımı 

gerçekleştirilmiştir.  

PG4.4.5 
Dönem içerisinde 197.324 AFAD Gönüllüsü başvurusu alınmış olup 2022 yılı sonu 

itibariyle toplamda 616.399 gönüllü başvurusu alınmıştır. 

 
A.5 Uluslararası alanda öncü kuruluşlardan biri olmak 

H.5.1 AFAD’ın uluslararası insani yardım performansını artırmak 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program Adı  

Şehircilik ve risk odaklı bütünleşik afet yönetimi/Uluslararası afet çalışmaları ve acil 

yardım çalışmaları 

Amacın İlişkili Olduğu Alt 

Program Hedefi  
Uluslararası insani yardım performansını arttırmak 

H.5.1 Performansı %99 

Sorumlu Birim Afetlere Müdahale Genel Müdürlüğü 

Performans Göstergeleri 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan Dönemi 

Başlangıç 

Değeri (A) 

İzleme 

Dönemindeki 

Yılsonu 

Hedeflenen 

Değer (B) 

İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%)     

(C-A) /(B-A) 

veya 

(C/B) 

PG5.1.1: Yayınlanan insani 

yardım rapor sayısı 
20 8 10 22 

%100 

(%220) 

PG5.1.2: Türkiye’den insani 

yardım talep eden ülkelerden 

yardım sağlanan ülkelerin 

oranı 

40 %20 %30 %97 
%100 

(%323) 

PG5.1.3: İnsani yardım 

kampanya hesaplarında 

yılbaşında bulunan miktarın 

kullanım oranı 

20 %25 %35 %33,5 %95 

PG5.1.4: Daire Başkanlığı 

personelinin insani yardım 

faaliyetlerine tam teçhizatlı 

hazır hale getirilmesi oranı 

20 %5 %20 %20 %100 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

PG5.1.1 Hedeflenen değerin üzerinde bir sayıya ulaşılmıştır. 

PG5.1.2 

İnsani yardım talepleri iletilen tüm ülkeler için değerlendirme yapılmış olup bu 

ülkelerden %97’sine yönelik uluslararası insani yardım faaliyetlerinin 

gerçekleştirilmesi yönünde karar verilmiştir. Hedeflenen oranın üzerinde bir orana 

ulaşılmıştır.  
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PG5.1.3 
Tüm insani yardım talepleri değerlendirilerek hedeflenen orana çok yakın bir orana 

ulaşılmıştır. 

PG5.1.4 Hedeflenen orana ulaşılmıştır.  

 
A.5 Uluslararası alanda öncü kuruluşlardan biri olmak 

H.5.2 AFAD’ın uluslararası kurumsal varlığını güçlendirici faaliyetleri arttırmak 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program Adı  

Şehircilik ve risk odaklı bütünleşik afet yönetimi/Uluslararası afet çalışmaları ve acil 

yardım çalışmaları 

Amacın İlişkili Olduğu Alt 

Program Hedefi  
Uluslararası insani yardım performansını arttırmak 

H.5.2 Performansı %80 

Sorumlu Birim Dış İlişkiler Dairesi Başkanlığı, Basın ve Halkla İlişkiler Müşavirliği 

Performans Göstergeleri 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan Dönemi 

Başlangıç 

Değeri (A) 

İzleme 

Dönemindeki 

Yılsonu 

Hedeflenen 

Değer (B) 

İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%)     

(C-A) /(B-A) 

veya 

(C/B) 

PG5.2.1: Yeni imzalanan ikili 

veya çoklu iş birlikleri sayısı 

(niyet mektubu, mutabakat 

muhtırası, ortak eylem planı, 

anlaşma) 

20 5 3 14 
%100 

(%466) 

PG5.2.2: Ev sahipliği yapılan 

uluslararası organizasyon 

sayısı 

15 6 2 9 
%100 

(%450) 

PG5.2.3: Konuşmacı/stant 

sahibi olarak katılım sağlanan 

uluslararası 

konferans/organizasyon sayısı 

20 3 3 17 
%100 

(%566) 

PG5.2.4: Dâhil olunan AB 

proje sayısı (IPA, CPM, JRC, 

Erasmus + vb.) 

15 1 2 2 %100 

PG5.2.5: Uluslararası medya 

kuruluşlarında yayınlanan 

haber sayısındaki artış oranı 

(2026 yılsonu değeri: 163) 

20 130 
%2 

(166) 

%0 

(156) 
%0 

PG5.2.6: Uluslararası 

kampanyalar ve etkinlikler ile 

ilgili hazırlanan infografik ve 

videografik sayısı 

10 - 6 46 
%100 

(%767) 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

PG5.2.1 Hedeflenen rakam aşılmıştır. Karşı taraflardan beklenenden fazla talep olmuştur. 

PG5.2.2 

Hedeflenen rakam aşılmıştır. Pandemi nedeniyle ertelenen bazı faaliyetler bu yıl 

içerisinde gerçekleştirilmiştir. Başkanlığımız toplantı ve organizasyonlara ev sahipliği 

yapma konusunda istekli olmuştur.  

PG5.2.3 

Hedeflenen rakam aşılmıştır. Pandemi nedeniyle ertelenen bazı faaliyetler bu yıl 

içerisinde gerçekleştirilmiştir. Başkanlığımız toplantı ve organizasyonlara katılım 

konusunda istekli olmuştur. 

PG5.2.4 

IPA III kapsamında kabul edilen “Afete Direçli Türkiye” Projesi  

CPM kapsamında kabul edilen “Türkiye'nin Dirençliliğini Güçlendirmek İçin Doğa 

Temelli Çözümleri Afet Risk Yönetimine Dahil Etme” Projesi 

PG5.2.5 
Başkanlığın tanıtımı ve farkındalık artırmak amacıyla uluslararası yazılı ve görsel 

medyada yayınlanan haber sayısını artırma amaçlı çalışmalar yapılmıştır.  

PG5.2.6 

İnsani yardımlarımızın ve uluslararası etkinliklerimizin daha etkin tanıtımını sağlamak 

amacıyla, Başkanlığımızın sosyal medya hesaplarında uluslararası kampanyalar ve 

etkinliklerle ilgili Müşavirliğimiz tarafından hazırlanan infografik ve videolar 

yayınlanmaktadır.  

 
A.5 Uluslararası alanda öncü kuruluşlardan biri olmak 

H.5.3 Uluslararası yetkinlikte çalışanlara sahip olmak 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program Adı  

Şehircilik ve risk odaklı bütünleşik afet yönetimi/Uluslararası afet çalışmaları ve acil 

yardım çalışmaları 
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Amacın İlişkili Olduğu Alt 

Program Hedefi  
Uluslararası insani yardım performansını arttırmak 

H.5.3 Performansı %66 

Sorumlu Birim Dış İlişkiler Dairesi Başkanlığı 

Performans Göstergeleri 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan Dönemi 

Başlangıç 

Değeri (A) 

İzleme 

Dönemindeki 

Yılsonu 

Hedeflenen 

Değer (B) 

İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%)     

(C-A) /(B-A) 

veya 

(C/B) 

PG5.3.1: Daire personelinin 

uluslararası ilişkiler/insani 

yardım kapsamında katıldığı 

eğitim sayısı 

50 20 20 18 %90 

PG5.3.2: AB Sivil Koruma 

Mekanizması eğitimlerine 

katılım oranı 

50 %100 %90 %38 %42 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

PG5.3.1 Hedeflenen rakama ulaşılmıştır.  

PG5.3.2 
Ukrayna ile Afganistan’da yaşanan insani krizler kapsamında görevlendirilen 

personelin eğitimleri sonraki döneme ertelenmiştir. 

 
A.5 Uluslararası alanda öncü kuruluşlardan biri olmak 

H.5.4 Uluslararası alanda risk azaltma faaliyetlerinde bulunmak 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program Adı  

Şehircilik ve risk odaklı bütünleşik afet yönetimi/Afetlere yönelik risk azaltma ve 

hazırlık 

Amacın İlişkili Olduğu Alt 

Program Hedefi  

Afetlere yönelik risk belirleme ve azaltma çalışmaları ve toplumsal farkındalığın 

artırılması 

H.5.4 Performansı %100 

Sorumlu Birim Deprem ve Risk Azaltma Genel Müdürlüğü 

Performans Göstergeleri 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan Dönemi 

Başlangıç 

Değeri (A) 

İzleme 

Dönemindeki 

Yılsonu 

Hedeflenen 

Değer (B) 

İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%)     

(C-A) /(B-A) 

veya 

(C/B) 

PG5.4.1: Afete hazırlık ve risk 

azaltmaya yönelik uluslararası 

iş birliği kapsamında 

gerçekleştirilen faaliyet sayısı 

100 3 5 5 %100 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

PG5.4.1 

• KKTC ile istasyon kurulumuna yönelik iş birliği çalışmaları yürütülmüştür.  

• Azerbaycan ile istasyon kurulumuna yönelik iş birliği çalışmaları yürütülmüştür.  

• DPPI SEE ile birlikte “Yerel Afet Risk Azaltma Planları ve MCR2030 Çalıştayı” 

düzenlenmiştir. 

• Almanya Yerbilimleri Enstitüsü (GFZ) ile GONAF-2 olarak adlandırılan yeni iş 

birlikleri kapsamında; iki kurum arasındaki eş zamanlı deprem veri paylaşımı, GNSS 

çalışmalarının ve veri paylaşımının planlanması, Marmara Bölgesi genelinde 

gerçekleştirilecek ortak faaliyetler ve istasyon kurulum çalışmaları gibi farklı 

konuların değerlendirildiği iki video konferans gerçekleştirilmiştir.  

• 16-17 Ağustos 2022 tarihleri arasında Alman Yerbilimleri Enstitüsü ile ortaklaşa 

‘‘Marmara Bölgesinde Sismo-Tektonik Araştırmalar Üzerine Türk-Alman Ortak 

Sempozyumu’’ İstanbul’da düzenlenmiştir. 

 

A.5 Uluslararası alanda öncü kuruluşlardan biri olmak 

H.5.5 Deprem araştırmaları ile ilgili uluslararası alanda kurumsal varlığı güçlendirmek 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program Adı  

Şehircilik ve risk odaklı bütünleşik afet yönetimi/Afetlere yönelik risk azaltma ve 

hazırlık 

Amacın İlişkili Olduğu Alt 

Program Hedefi  

Afetlere yönelik risk belirleme ve azaltma çalışmaları ve toplumsal farkındalığın 

artırılması 

H.5.5 Performansı %50 
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Sorumlu Birim Deprem ve Risk Azaltma Genel Müdürlüğü 

Performans Göstergeleri 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan Dönemi 

Başlangıç 

Değeri (A) 

İzleme 

Dönemindeki 

Yılsonu 

Hedeflenen 

Değer (B) 

İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%)     

(C-A) /(B-A) 

veya 

(C/B) 

PG5.5.1: Uluslararası sismoloji 

merkezleriyle yapılan yeni iş 

birlikleri sayısı 

50 6 1 0 %0 

PG5.5.2: Uluslararası 

çalışmalara, projelere, seminer 

ve çalıştaylara katılım sayısı 

50 10 2 2 %100 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

PG5.5.1 
EIDA entegrasyonu çalışmaları teknik anlamda devam etmekte olup teknik 

entegrasyon konuları tamamlanamamıştır. 

PG5.5.2 

23-24 Şubat 2022 tarihlerinde Bursa’da Ortak Akıl çalıştayı ile 16-17 Ağustos 2022 

tarihlerinde ise Marmara Bölgesinde Sismo-tektonik Araştırmalar Üzerine Türk-

Alman Ortak Sempozyumu gerçekleştirilmiştir.  

 
A.6 Sürekli öğrenen ve gelişen kurum olmak 

H.6.1 
AFAD hizmet binalarının ve sosyal tesislerin fiziksel ve teknik altyapısını 

iyileştirmek 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program Adı  
Şehircilik ve risk odaklı bütünleşik afet yönetimi/Afet iyileştirme çalışmaları 

Amacın İlişkili Olduğu Alt 

Program Hedefi  
Afet sonrası iyileştirme çalışmaları gerçekleştirmek 

H.6.1 Performansı %14 

Sorumlu Birim 
Barınma ve Yapım İşleri Genel Müdürlüğü, Deprem ve Risk Azaltma Genel 

Müdürlüğü 

Performans Göstergeleri 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan Dönemi 

Başlangıç 

Değeri (A) 

İzleme 

Dönemindeki 

Yılsonu 

Hedeflenen 

Değer (B) 

İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%)     

(C-A) /(B-A) 

veya 

(C/B) 

PG6.1.1: Yeni hizmet binası 

sayısı (inşaat)* 
25 8 58 18 %20 

PG6.1.2: Yeni hizmet binası 

sayısı (etüt proje)* 
25 15 65 33 %36 

PG6.1.3: Polatlı Afet ve Acil 

Durum Eğitim Merkezi’nin 

kurulma oranı* 

25  %80 - %0 

PG6.1.4: Afet Farkındalık 

Merkezi tamamlanma oranı* 
25  %80 - %0 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

PG6.1.1 

2022 yılı sonu itibariyle 18 adet AFAD İl Hizmet Binasının (Kahramanmaraş, Rize, 

Erzincan, Sivas, Muş, Gümüşhane, Kayseri, Elâzığ, Bingöl, Gaziantep, Denizli, 

Kastamonu, Çanakkale, Burdur, Tokat, Trabzon, Muğla, Kütahya) yapım çalışmaları 

tamamlanmıştır.  

PG6.1.2 

2022 yılı sonu itibariyle 33 adet AFAD İl Hizmet Binasının (Kahramanmaraş, Rize, 

Erzincan, Sivas, Muş, Gümüşhane, Kayseri, Elâzığ, Bingöl, Gaziantep, Denizli, 

Kastamonu, Çanakkale, Trabzon, Muğla, Kütahya, Tekirdağ, Çankırı, Burdur, 

İstanbul-Tuzla, Eskişehir, Adıyaman, Amasya, Batman, Zonguldak, Bayburt, Mardin, 

Siirt ek bina, Şanlıurfa, İzmir, Yalova, Antalya, Bolu) Proje çalışmaları 

tamamlanmıştır.  

PG6.1.3 
Polatlı yerleşkesi kiralık arazi olduğundan kira sözleşmesi sona erdirilip yerleşke 

üzerinde kurulu olan konteynır vb. malzemeler başka bir alana taşınmıştır. 

PG6.1.4 Söz konusu proje arazinin kiralık olması nedeniyle bu alanda uygulanmayacaktır. 
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A.6 Sürekli öğrenen ve gelişen kurum olmak 

H.6.2 KBRN olaylarına yönelik müdahale kapasitesini artırmak 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program Adı  
Şehircilik ve risk odaklı bütünleşik afet yönetimi/Sivil savunma ve gönüllülük 

Amacın İlişkili Olduğu Alt 

Program Hedefi  

Toplumsal farkındalığı artırarak kimyasal, biyolojik, radyolojik ve nükleer tehditlere 

ve sivil savunma faaliyetlerine sürekli hazırlıklı olmak 

H.6.2 Performansı %100 

Sorumlu Birim Afetlere Müdahale Genel Müdürlüğü 

Performans Göstergeleri 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan Dönemi 

Başlangıç 

Değeri (A) 

İzleme 

Dönemindeki 

Yılsonu 

Hedeflenen 

Değer (B) 

İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%)     

(C-A) /(B-A) 

veya 

(C/B) 

PG6.2.1: Hazırlanan KBRN 

ekipman ihtiyaç listesi ve 

dağıtım planı sayısı 

20 - 
AFAD 19-23 Stratejik Planı kapsamındaki hedef 

tamamlanmıştır. (1 - %100) 

PG6.2.2: Belirlenen ihtiyaç 

listesine göre temin edilen 

ekipman oranı* 

60 - %75 %100 
%100 

(%133) 

PG6.2.3: Kurulumu 

tamamlanan KBRN bakım, 

onarım ve kalibrasyon birimi 

sayısı* 

20 - 
AFAD 19-23 Stratejik Planı kapsamındaki hedef 

tamamlanmıştır. (3 - %100) 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

PG6.2.2 
2022 yılı Temmuz Ayı itibariyle %95 olan ilerleme durumu; 2022 Aralık Ayında 

yapılan KBRN Acil Kaçış Maskesi alımı ile toplam %100 oranına ulaşmıştır. 

 
A.6 Sürekli öğrenen ve gelişen kurum olmak 

H.6.3 
Kurumsal bilişim sistemlerinin geliştirilmesini, etkin kullanımını ve 

yaygınlaştırılmasını sağlamak 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program Adı  

Şehircilik ve risk odaklı bütünleşik afet yönetimi/Afetlere yönelik risk azaltma ve 

hazırlık 

Amacın İlişkili Olduğu Alt 

Program Hedefi  

Afetlere yönelik risk belirleme ve azaltma çalışmaları ve toplumsal farkındalığın 

artırılması 

H.6.3 Performansı %100 

Sorumlu Birim Yönetim Hizmetleri Genel Müdürlüğü, Hukuk Müşavirliği 

Performans Göstergeleri 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan Dönemi 

Başlangıç 

Değeri (A) 

İzleme 

Dönemindeki 

Yılsonu 

Hedeflenen 

Değer (B) 

İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%)     

(C-A) /(B-A) 

veya 

(C/B) 

PG6.3.1: Envanterdeki toplam 

cihaz sayısının yenilenme 

yüzdesi* 

40 - %20 %25 
%100 

(%125) 

PG6.3.2: Kullanıma sunulan 

ERP modülü sayısı* 
30 5 13 13 %100 

PG6.3.3: Yazılım sisteminin 

kurulduğu il sayısı* 
30 - 

AFAD 19-23 Stratejik Planı kapsamındaki hedef 

tamamlanmıştır. (81 - %100) 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

PG6.3.1 
Görevde yükselme sınavı ve aramıza yeni katılan pesonel sebebiyle envanterdeki 

yenilenme oranı beklenilenin üzerinde gerçekleşmiştir. 

PG6.3.2 
2022 yılında 2 yazılım daha oluşturulmuştur. (Akreditasyon ve Eğitim Yönetim 

Sistemi) 

 
A.6 Sürekli öğrenen ve gelişen kurum olmak 

H.6.4 Bilgi bütünlüğü ve veri güvenliğini sağlamak, bilgi güvenliği farkındalığını artırmak 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program Adı  

Şehircilik ve risk odaklı bütünleşik afet yönetimi/Afetlere yönelik risk azaltma ve 

hazırlık 
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Amacın İlişkili Olduğu Alt 

Program Hedefi  

Afetlere yönelik risk belirleme ve azaltma çalışmaları ve toplumsal farkındalığın 

artırılması 

H.6.4 Performansı %35 

Sorumlu Birim Yönetim Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

Performans Göstergeleri 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan Dönemi 

Başlangıç 

Değeri (A) 

İzleme 

Dönemindeki 

Yılsonu 

Hedeflenen 

Değer (B) 

İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%)     

(C-A) /(B-A) 

veya 

(C/B) 

PG6.4.1: BGYS’nin devreye 

alındığı daire ve il sayısı* 
25 - 

13 

(2021’den 

kalan hedef) 

0 %0 

PG6.4.2: Yapılan yük ve sızma 

test sayısı* 
20 - 8 2 %25 

PG6.4.3: Güvenlik operasyon 

merkezinin tamamlanma oranı 
10 - 

AFAD 19-23 Stratejik Planı kapsamındaki hedef 

tamamlanmıştır. (%100) 

PG6.4.4: BGYS eğitimi alan 

personel sayısı* 
10 - 6.000 29 %0,4 

PG6.4.5: Kamunet üzerinden 

veri paylaşımı yapılan kurum 

sayısı* 

20 3 16 16 %100 

PG6.4.6: Kullanıma sunulan 

felaket kurtarma merkezi 

sayısı 

15 - - - 
- 

(2023 hedefi) 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

PG6.4.1 PG6.4.4 

PG6.4.2 2022 yılında yük ve sızma testi yapılmamıştır. (2021 gerçekleşme değeridir.) 

PG6.4.4 

BGYS kurulumu ihtiyacı devam etmekle birlikte, konu ile ilgili Bilişim Uzmanı 

istihdam edilemediğinden Sistem kurulamamış ve eğitim alınmamıştır. (2021 

gerçekleşme değeridir.) 

PG6.4.5 Bu sene veri paylaşımı yapılan kurum sayısı 16’ya çıkmıştır. 

 
A.6 Sürekli öğrenen ve gelişen kurum olmak 

H.6.5 Stratejik yönetim ve iç kontrol mekanizmasını iyileştirmek 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program Adı  
Yönetim ve destek programı/Üst yönetim, idari ve mali hizmetler 

Amacın İlişkili Olduğu Alt 

Program Hedefi  
- 

H.6.5 Performansı %100 

Sorumlu Birim Yönetim Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

Performans Göstergeleri 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan Dönemi 

Başlangıç 

Değeri (A) 

İzleme 

Dönemindeki 

Yılsonu 

Hedeflenen 

Değer (B) 

İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%)     

(C-A) /(B-A) 

veya 

(C/B) 

PG6.5.1: İç Kontrol Uyum 

Eylem Planı İzleme 

Değerlendirme Raporu sayısı 

40 - 2 2 %100 

PG6.5.2: Risk Eylem Planı 

İzleme Değerlendirme Raporu 

sayısı 

40 - 2 2 %100 

PG6.5.3: Katılım sağlanan 

eğitimler ve yerinde incelenmiş 

iyi uygulama örnekleri 

sonucunda hazırlanan rapor 

sayısı 

20 - 2 2 %100 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 
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PG6.5.1 
Göstergelerde belirtilen planla ilgili izleme çalışmaları yapılarak değerlendirme 

raporları hazırlanmıştır 

PG6.5.2 
Göstergelerde belirtilen planla ilgili izleme çalışmaları yapılarak değerlendirme 

raporları hazırlanmıştır 

PG6.5.3 

2022’de Mart ve Eylül aylarında olmak üzere Kamu Görevlilerine Yönelik Kadın-

Erkek Eşitliğine Duyarlı Planlama ve Bütçeleme Teknik ve Derinlemesine Eğitim 

Programlarına katılım sağlanmış, eğitimlerin ardından tecrübe paylaşımı yapılmıştır. 

 
A.6 Sürekli öğrenen ve gelişen kurum olmak 

H.6.6 Afet yönetiminde karar desteği sağlayacak bilişim sistemlerini geliştirmek 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program Adı  

Şehircilik ve risk odaklı bütünleşik afet yönetimi/Afetlere yönelik risk azaltma ve 

hazırlık 

Amacın İlişkili Olduğu Alt 

Program Hedefi  

Afetlere yönelik risk belirleme ve azaltma çalışmaları ve toplumsal farkındalığın 

artırılması 

H.6.6 Performansı %70 

Sorumlu Birim Yönetim Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

Performans Göstergeleri 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan Dönemi 

Başlangıç 

Değeri (A) 

İzleme 

Dönemindeki 

Yılsonu 

Hedeflenen 

Değer (B) 

İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%)     

(C-A) /(B-A) 

veya 

(C/B) 

PG6.6.1: Afet ve acil durum 

izleme ve değerlendirme 

ve/veya uyarı konusunda 

sistemlere entegre edilen 

bileşen sayısı* 

40 - 4 5 
%100 

(%125) 

PG6.6.2: Devreye alınan 

görüntü aktarım istasyon 

sayısı* 

30 7 
AFAD 19-23 Stratejik Planı kapsamındaki hedef 

tamamlanmıştır. (22 - %100) 

PG6.6.3: Kitle tabanlı afet 

analiz sistemlerinin kitle 

havuzu kullanıcı sayısı* 

30 10 750 0 %0 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

PG6.6.1 2021 gerçekleşme değeridir. 

PG6.6.3 
Kitle tabanlı afet analiz sistemi, fayda/performans ölçütleri göz önüne alınarak, 

idarenin takdiriyle kullanımdan kaldırılmıştır. 

 

4- PERFORMANS BİLGİ SİSTEMİNİN DEĞERLENDİRİLMESİ 

Başkanlığımız Performans Programı sorumluluğumuzda yer alan program ve alt program 

hedeflerinin ulaşılmasına yönelik yürütülecek faaliyet ve projeleri içerecek şekilde, ilgili mevzuat 

ve Stratejik Plan doğrultusunda hazırlanarak yayımlanmaktadır.  

Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığımızın 2019–2023 dönemine ait Stratejik Planında 

yer alan hedeflerin gerçekleştirilmesi için yürütülen alt program performans göstergeleri e-bütçe 

sistemi ile takip edilmektedir. Bu çıktılar doğrultusunda Faaliyet Raporu hazırlanarak 

göstergelerin izleme ve değerlendirmesi tamamlanmaktadır.
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IV- KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ 

A- ÜSTÜNLÜKLER 

Nitelikli, deneyimli ve farklı disiplinlerden gelen personel varlığı, 

Çok sektörlü, bütüncül ve metodolojik bakış açısının varlığı, 

Deprem gözlem ağı kapasitesi, 

Toplumun afetlere hazırlığı için eğitim merkezlerinin, mobil simülasyon tırlarının ve materyallerin 

varlığı, 

81 ilde faaliyet gösteren taşra teşkilatlanmasının varlığı, 

Uluslararası alanda tanınırlık ve iş birlikleri, 

Diğer ülkelerde yaşanan afet ve acil durumlarda AFAD’ın katkı ve desteğinin istenmesi, 

Güçlü teknolojik altyapıya sahip olunması, 

B- ZAYIFLIKLAR  

Personel sayısının artırılması ihtiyacı 

Yetki ve görevler açısından koordinasyon kurumu olarak kurulmuşken giderek icracı bir yapıya 

dönüşmenin çalışan personel sayısı ve mevzuat gibi unsurlarla desteklenememesi, 

Görev, yetki ve sorumluluk tanımları hususunda netlik bulunmaması, 

Merkez ile taşra teşkilatının iletişiminin artırılması ihtiyacı, 

Afet yönetiminin doğal bir sonucu olan belirsizlikler nedeniyle proje süreçlerinde ortaya 

çıkabilecek problemlerin net bir şekilde ortaya konulamaması, 

Afet güvenliği kültürünün kamu yönetiminde yeterince yerleşmemiş olması, 

Afet ve acil durum alanında önemli bir birikime ve deneyime sahip olunmasına rağmen elde edilen 

tecrübelerin incelenerek iyileştirilmesi ihtiyacı,  

Afetlerin ve afet risklerinin önlenebilmesi adına oluşturulacak plan ve program gibi politika 

belgelerini hazırlama ve uygulama konusunda yetkinlik ihtiyacı, 

C- DEĞERLENDİRME  

Afetlere dirençli toplum oluşturma vizyonu ile yola çıkan AFAD; insan odaklı, özverili, 

güvenilir ve duyarlı faaliyetler ile hem ülkemizde hem de dünyada başarılı çalışmalara imza atmak 

adına çalışmalarını sürdürecektir. 

Merkez teşkilatı ve 81 ilimizde bulunan il müdürlükleri tarafından toplumsal farkındalık, afet 

öncesi, sırası ve sonrası çalışmalarını geliştirmek ve politika belgelerinde yer alan afet ve afet 

yönetimi ile ilgili hedefleri yerine getirmek için faaliyetlerini yürütecektir. 
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V- ÖNERİ VE TEDBİRLER 

Başkanlığımız, kurumsal yapısı ve görevlerine ilişkin ikincil mevzuat çalışmalarının da 

etkisiyle güçlü bir koordinasyon birimi olarak uluslararası platformda belli bir yere gelmeyi 

başarmıştır, gelinen bu noktada kalınmamalı, kurumsal gelişim ve büyüme sürekli hale 

getirilmelidir. 

Başkanlığımızın diğer birimleri tarafından organize edilen hizmet içi eğitimlerin yıl içerisinde 

ek mali yük doğurmaması açısından bütçe imkânları doğrultusunda ekonomik ve etkin 

gerçekleştirilebilmesi için Eğitim Dairesi Başkanlığının koordinesinde yıllık planlanarak icra 

edilmesi gerekmektedir. 

Kurumsal hafıza ve kurum kültürünün devamlılığı ile hizmet kalitesinin arttırılması için geçici 

personelin kalıcı nitelik kazanması, aidiyet duygusunun güçlendirilmesi, personelin motivasyonu 

ve kurum içi iletişimin arttırılması gerekmektedir. 

Hizmet alanlarına ilişkin görev tanımları ve iş süreçleri belirlenmelidir. 

Başkanlığımızın stratejik yönetim, bilişim altyapısının geliştirilmesi, bilişim güvenliği, bütçe 

ve mali yönetim konuları gibi alanlarda çalışmalara katkı sağlayacak konusunda uzman personel 

ile Başkanlığımızın denetim kapasitesinin güçlendirilmesi amacıyla denetçi ve iç denetçi 

istihdamının artırılması gerekmektedir.  

Uygulama olanağı azalmış ve güncelliğini yitirmiş afet yönetimi ile sivil savunmaya ilişkin 

mevzuatın günümüz ihtiyaçlarına cevap verecek şekilde güncellenmesi gerekmektedir.
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EKLER 

EK 1: İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

Üst yönetici olarak görev ve yetkilerim çerçevesinde Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı 

bütçesinin; kalkınma planına, yıllık programa, stratejik plan ve performans programı ile hizmet 

gereklerine uygun olarak hazırlandığını ve uygulandığını, amaç ve hedeflerin gerçekleştirilmesi 

ve ilgili mevzuatla düzenlenen görev ve hizmetlerin yerine getirilmesi için bütçe ile tahsis edilmiş 

kaynakların, planlanmış amaçlar doğrultusunda ve iyi malî yönetim ilkelerine uygun olarak 

kullanıldığını beyan ederim. 

Bu çerçevede iç kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlık ve yükümlülüklerinin etkili, 

ekonomik ve verimli bir şekilde yönetilmesine, kanunlara ve diğer düzenlemelere uygun olarak 

faaliyet göstermesine, her türlü malî karar ve işlemlerde usulsüzlük ve yolsuzluğun önlenmesine, 

karar oluşturmak ve izlemek için düzenli, zamanında ve güvenilir rapor ve bilgi edinilmesine, 

varlıkların kötüye kullanılmasının ve israfının önlenmesine ve kayıplara karşı korunmasına ilişkin 

yeterli ve makul güvenceyi sağladığını bildiririm. 

Bu güvence, üst yönetici olarak sahip olduğum ve benden önceki yöneticiden almış olduğum 

bilgi ve değerlendirmelere, yönetim bilgi sistemlerine, iç kontrol sistemi değerlendirme 

raporlarına, izleme ve değerlendirme raporlarına, harcama yetkilileri ile malî hizmetler birim 

yöneticisi tarafından sunulan güvence beyanlarına ve denetim raporlarına dayanmaktadır. 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim.  

(Ankara-Şubat 2023) 

 

 

 

(İMZALI) 

Yunus SEZER 

Vali 

Başkan 
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EK 2: MALİ HİZMETLER BİRİM YÖNETİCİSİNİN BEYANI 

Malî hizmetler birim yöneticisi olarak yetkim dâhilinde; 

İç kontrol sisteminin Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı’nda oluşturulması, 

uygulanması ve geliştirilmesi çalışmalarında gerekli koordinasyonun sağlandığını, eğitim ve 

rehberlik hizmeti verildiğini, faaliyetlerin malî yönetim ve kontrol mevzuatı ve diğer mevzuata 

uygun olarak yürütüldüğünü, kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde 

kullanılmasını temin etmek üzere iç kontrol süreçlerinin işletildiğini, uygulama sonuçlarının 

izlendiğini ve gerekli tedbirlerin alınması için düşünce ve önerilerimin zamanında üst yöneticiye 

raporlandığını beyan ederim. 

Malî kanunlarla ilgili diğer mevzuatın uygulanması konusunda üst yöneticiye ve harcama 

yetkililerine gerekli bilgileri sağladığımı ve danışmanlık faaliyetinde bulunduğumu bildiririm. 

Bu Raporun “III/A- Malî Bilgiler” bölümünde yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru 

olduğunu teyit ederim. (Ankara-Şubat 2023) 

 

 

 

(İMZALI) 

Dr. Sadi ERGİN 

Strateji Geliştirme Dairesi Başkanı 
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