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Sevgili Dostlarim,

Giizel Istanbul’'umuzun en giizel ilcelerinden biridir Bahgelievler... Uzerinde
yasayanlara senenin her mevsimi ayrt bir heyecan verir. Hava ve deniz ulasimina
yakinligi, transfer imkanlaruin bollugu ve kolayligryla sehirde olmanin ve sehirli
olmanin keyfini yasatir.

700 bine yaklasan dinamik niifusu, Tiirkiye’nin dort bir yamindan sesler ve
simalar tastyan renkli dokusu, bozulmamuis komsuluk iliskileri, her daim yenilenen,
degisen ve gelisen yiiziiyle Bahgelievler,marka bir sehir olmamn tiim ozelliklerini
biinyesinde barindirir.

Istanbul’da yasayan bircok kisinin gonliinde Bahgelievler’de oturma dzleminin
yatmast bosuna degildir.

Saglam altyapisi, diizenli yerlesim birimleri, her daim nefes alan sehir korulari,
tamamu 07 kaynaklarimizla insa edilmis spor kompleksleri, kiiltiir merkezleri, spor
ve eglence alanlariyla yasam ve enerji doludur.

Bu yiizden Bahgelievler’de oturmak bir ayricaliktr.

Bu ayricaligin devam etmesi icin Bahgelievler’i sevmeye, Bahgelievier icin
liretmeye, Bahgelievler icin ¢calismaya devam ediyoruz.

Gorev siiremiz icinde yaptiginmiz yatirumlardan sosyal projelere kadar biitiin
hizmetlerimizin temel felsefesini bu inang ve diigiince olugturmustur. Sizlere
sundugumuz 2015 faaliyet raporumuzu da bu gozle inceleyeceginize, goriis ve
tekliflerinizi bu bakisla olusturacaginiza inantyorum.

Giiclii belediye, giizel hizmet, mutlu insanlar prensibiyle el ele, goniil goniile
vererek daha giizel isler yapacagimiza olan inancimu bir kez daha tekrarlarken
hepinizi en derin muhabbetlerimle selamltyorum.

Sevgi ve saygilarimla...

Osman DEVELIOGLU
Bahcelievler Belediye Baskani
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Misyon ¢ Vizyon ¢ Ilkeler






MiSYON

Bahgelievler ilgesinde yasayan, ¢alisan, hizmet veren veya hizmetlerden yararlanan tiim

vatandaglarin, cagdas bir kent ortamin da, insani degerlere uygun bir bi¢imde yagsamasi
icin gereken kaliteli hizmetleri liretmek ve siirdiirmektir.

Misyon kisaca, kurumun kisiligi,
kimligi ve varlik nedeni olup kurulusun
“varlik sebebim nedir?”, yani “Nigin
varim?”’sorusuna verdigi cevaptir.

Belediyeler, belde ve belde
halkinin  ortak  nitelikteki  medeni
ihtiyaglarim1  karsilayabilmek amaciyla
kurulmus kamu tlizel kisilikleridir.
Gelisen ve degisen  diinyamizda
insanlarimizin ve sehirlerimizin
ihtiyaglar1  hizla  degismekte  ve
cesitlenmektedir. Ekonomik ve sosyal
gelismeye  paralel  olarak  temel
ihtiyaglart karsilanan toplumda yeni
talepler ortaya ¢ikmaktadir.

Belediyeler, belde ve belde
halkinin ortak ihtiyaglarin karsilamak
i¢in hizmet veren kuruluslar olarak,
kentin gelisimini ve kent insaninin
ithtiyaclarmin saglikli ve siirdiiriilebilir
bicimde karsilamak zorundadirlar.

Belediyeler, sehirlerin
planlanmasindan imara uygun
yapilagmasinin saglanmasina; su, kanal,
yol gibi alt yapr hizmetlerinden, park,
otopark, oyun parki, spor alanlar1 ve
tesisleri gibi toplumsal yasam ig¢in
zorunlu olan donati alanlarma; halkin

sagligi i¢in isyeri denetimlerinden,

toplumsal nizam i¢in gerekli Onlemleri
almaya; beldenin temizliginin
saglanmasindan, c¢evrenin korunmasina;
ithtiya¢ sahiplerine sosyal yardimlarda
bulunmaktan,  kiiltiirel  faaliyetlerin
organize edilmesine kadar ¢ok degisik
alanlarda hizmet vermekle yiikiimlidiir.

Bu gorevlerinin yani sira 5393
sayil1 Belediye Kanunu ile yeni gérev ve
yetkiler de belediyelere verilmistir. Acil
yardim, kurtarma, ambulans, sehir ici
trafik, turizm, tamitim, okul Oncesi
egitim, devlete ait okullarin bakim,
onarim ve arag gere¢ ihtiyaglarinin
karsilanmasi, saglik tesisleri, kiiltiirel ve
tabiat varliklarinin ~ korunmasi1  gibi
hizmetlerin yani sira “ekonomi ve
ticaretin gelistirilmesi” gibi ekonomik
kalkinma ile ilgili gorev ve yetkiler de
verilmistir.

Bu sebeple BAHCELIEVLER
Belediyesi, BAHCELIEVLER’IN, huzur
ve refah icerisinde yasanan bir sehre
doniistiiriilmesini  kendisinin misyonu

olarak kabul etmektedir.

N
N

J 2015 Faaliyet Raport wed 9




ViSYON

Uygulamalari ile cagdas tilkelerin 6zgiin ve seckin yerel yonetimleri arasina girmektir.
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Vizyon, bir kurum igin realist,
giivenli, ¢ekici bir gelecektir.
tarafindan

Insan gruplar

benimsenen bir idealdir, bir Umittir.

Daha agik bir ifade ile Vizyon;
kurulusun  “Ne  olmak istiyoruz”
sorusuna verecegi cevaptir. Kurulus
amacit toplumun ortak ihtiyaglarini

karsilamak olan ve toplumdan aldig
yetki ile ve yine toplumun kaynaklarini
kullanarak hizmet {ireten kamu yonetimi,
uzun siiredir stirekli elestirilmektedir.

Kaynaklarin israf edildigi, halkin
goris ve degerlendirmelerine  yer
verilmedigi, kirtasiyecilikle o6zdeslesen
biirokratik anlayigla hareket edildigi,
formalitelere bagli kalmak ugruna sorun
¢ozme anlayisimin  feda edildigi ve
benzeri bir ¢ok elestiri yapilmaktadir.
Uzun yillar devletten bekleyen, devlet
karsisinda  kendisini  hesap  verme
konumunda goéren birey ve toplum,
demokrasi kiiltiiriiniin ve
Ozgiirliikklerinin gelismesi ile etkilenen
olmaktan olma

cikarak  etkileyen

asamasina  girmistir.  Artik, kamu
yonetiminin kendisine hizmet amaciyla

kuruldugu ve dolayisiyla asil patronun
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kendisi oldugu bilincine ulasan toplum,
kendisine sunulanla yetinmemektedir.
Kamu yonetimine yonelik Halka daha
yakin  olduklart i¢in  belediyelerin
icraatlar1 daha genis bir kitle tarafindan
ve daha yakindan takip edilmekte; bu da
elestirilere zemin hazirlamaktadir.
belde ve

Belediyeler belde

halkina  hizmet i¢in kurulmus kamu
tiizel kisilikleri olduklari i¢in beldeye ve
belde  halkina  yo6nelik  hizmetler
sunmaktadirlar. Dolayisiyla, belediyeler
icin kalite, belde ve belde halkina

sunulacak hizmetlerin istenilen
ozelliklere sahip olmasidir. Burada kalite
kavramindaki etkinlik, verimlilik ve
zamaninda sunumunun O6nemi de goz
oniinde bulundurulmasi gerekmektedir.

Bu acidan bakildiginda
belediyeler icin kalite; belde ve belde
halkina

yonelik hizmetlerin

kendilerinden  beklenen  &zellikleri
tasiyan, etkin ve verimli bicimde ve
zamaninda tretilen iiriin veya hizmet
olmalarim1 gerektirmektedir. Bir belediye
hizmetinin hizmete bagh 06zellikleri
tamamen tasimasi, etkin, verimli ve

zamaninda {iretilmesi de yeterli degildir.
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Bu hizmetin ayni zamanda vatandasi
memnun edecek bigimde sunulmasi da
onem arz etmektedir.

Vatandasin belediye
hizmetlerinden beklentisi her gecen giin
nitelik ve nicelik yoniinden artmaktadir.
Artik sadece daha fazla hizmet degil,
daha kaliteli hizmet talep edilmektedir.
BAHCELIEVLER Belediyesi,
BAHCELIEVLER halkinin belediyeden
bekledigi hizmetleri kaliteli, verimli,
etkin bigimde gerceklestirmeyi ve bu
caligmalariyla da diger kurum ve
kuruluglara 6rnek olmayir kendisine

vizyon olarak belirlemistir.

2015 Faaliyet Raporu
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ILKELER
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> Giivenirlik
Halkin, calisanlarin ve paylasanlarin
giivendigi, “kimsesizlerin  kimsesi
olmaya aday” bir yerel yonetim olmak

temel ilkemizdir.

» Liyakat
Atama, terfl ve her turla
gorevlendirmelerde  liyakat  esasina
uygun hareket edilir.

> Insan Odakhhk
Insan en degerli varligimizdir.

> Is Etigi
Her tiirlii iste is ahlakina 6zen gosterilir.
Esitlik
Halkla, calisanlara ve diger paylasanlara
esit muamele edilir.

» Sorumluluk
Her calisan yaptig1 ise ve gorevli oldugu
birime ait misyon ve vizyonun bilinci ile
gbrevini yerine getirir.

» Katthmcilik
Her diizeyde calisanin ve halkin her
kesiminin fikir, Oneri ve elestirileri
kurumsal hizmetlerimizde 6l¢l aldigimiz
kriterlerdir.

» Verimlilik
Her tiirli kaynagin etkin ve verimli

sekilde kullanilmasini temel alan bir

kurum kimligine sahip bulunmaktayiz.
» Cevrecilik
Calismalarimizda doganin ve yasam
alanlarin korunmasina 6nem verilir.
» Deger Odaklilik
Her tiirli calismamizda toplumsal

degerler referans alinir.




Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Belediyelerin yetki, gorev ve
sorumluluklart 5393 sayili Belediye
kanununda  belirtilmis  olup, ana
hatlartyla sunlardir;

Belediyenin gorev ve sorumluluklart;

Imar, su ve kanalizasyon, ulasim
gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi
sistemleri; cevre ve cevre saglidi,
temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil
yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici
trafik; defin ve mezarliklar;
agaclandirma, park ve yesil alanlar;
konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim,
genclik ve spor; sosyal hizmet ve
yardim, nikdh, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi hizmetlerini yapmak veya
yaptirmak. Kadinlar ve cocuklar icgin
koruma evleri agmak.

Devlete ait her derecedeki okul
binalarmin ingaati ile bakim ve onarimini
yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlii arag,
gerec ve  malzeme  ihtiyaglarini
karsilayabilir; saglkla ilgili her tiirli
tesisi acabilir ve igletebilir; Kkiiltiir ve
tabiat varliklar1 ile tarihi dokunun ve
kent tarithi bakimindan Onem tasiyan
mekanlarin ve islevlerinin korunmasini
saglayabilir; bu amagla bakim ve
onarimini yapabilir, korunmas: miimkiin
olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden
ingsa edebilir. Gerektiginde, ogrencilere,
amator spor kuliiplerine malzeme verir
ve gerekli destegi saglar, her tiirli
amator spor karsilagmalari diizenler, yurt

ici ve yurt dist miisabakalarda iistiin

N

bagsar1 goOsteren veya derece alan
sporculara belediye meclisi karariyla
odil  verebilir. Gida  bankacilif1
yapabilir.

Belediye hizmetleri,
vatandaglara en yakin yerlerde ve en
uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda Oziirlii, yash, diiskiin ve dar
gelirlilerin durumuna uygun yoOntemler
uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk
ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karari ile miicavir
alanlara da  belediye  hizmetleri
gotiiriilebilir4562  sayih  Organize
Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri
sakldir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlart:
Belediyenin  yetkileri  ve
imtiyazlar1 5393 Sayili Belediye
Kanununun 18. maddesinde
diizenlenmistir.

Belde sakinlerinin  mabhalli
miisterek  nitelikteki ithtiyaclarim
karsilamak amaciyla her tiirlii faaliyet
ve girisimde bulunmak.

Kanunlarin belediyeye verdigi yetki
cercevesinde  yonetmelik  ¢ikarmak,
belediye  yasaklar1  koymak  ve
uygulamak,  kanunlarda  belirtilen
cezalar1 vermek.

Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile
ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin
veya ruhsat1 vermek.

Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait
vergi, resim, har¢, katki ve katilma

paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini

2015 Faaliyet Raporu
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yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki
0zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili
gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet
karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak
veya yaptirmak.

Miiktesep haklar sakli kalmak iizere;
icme, kullanma ve endiistri suyu
saglamak; atik su ve yagmur suyunun
uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin
gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek; kaynak sularini
isletmek veya iglettirmek.

Kat1 atiklarin toplanmasi, taginmasi,
hizmetlerini yapmak ve yaptirmak.
Mahalli miisterek nitelikteki
hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla,
belediye ve miicavir alan smirlari
icerisinde tasinmaz almak,
kamulagtirmak, satmak, kiralamak veya
kiraya vermek, trampa etmek, tahsis
etmek, bunlar iizerinde siirli ayni hak
tesis etmek.

Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

Vergi, resim ve harglar disinda kalan
dava konusu uyusmazliklarin
anlagmayla tasfiyesine karar vermek.
Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik
istirahat ve eglence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.
Beldede  ekonomi  ve  ticaretin
gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi
amaciyla izinsiz satis yapan seyyar
saticilari faaliyetten men etmek,
Reklam panolar1 ve tamtici tabelalar

konusunda standartlar getirmek.

2015 Faaliyet Raporu

Gayrisihhi miiesseselerden birinci sinif
olanlarin ruhsatlandirilmasi ve
denetlenmesi.

Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini,
halk saghigima ve cevreye etkisi olan
diger igyerlerini kentin belirli yerlerinde
toplamak; hafriyat topragi ve moloz
dokiim alanlarini; sivilagtirllmis petrol
gaz1 (LPG) depolama sahalarini; ingaat
malzemeleri, odun, kOmiir ve hurda
depolama alanlar1 ve satis yerlerini
belirlemek; bu alan ve yerler ile
tasimalarda cevre kirliligi olugsmamasi

icin gereken tedbirleri almak.
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Yetki Gorev ve Sorumluluklar






YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR

OZEL KALEM MUDURLUGU

Belediye Bagskani’nin  giinliik,
haftalik, aylik ve yillik programlarinin
yapilmasi ve koordine edilmesi,

Belediye Baskani’na intikal eden
tim sozli ya da yazili isteklerin,
belediye birimleri arasindaki
koordinasyon cergevesinde takip
edilerek sonuglandirilmasi: hizmetlerini

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER
MUDURLUGU

Belediyenin faaliyetlerinin ve
hizmet mekanlariin, basin, yayn
araglar1  yardimiyla ~ kamuoyuna
duyurulup tanitilmasini saglar,

Sivil toplum kuruluslart ve halk
ile  igbirligi  yaparak;  istigare
toplantilari, halk meclisleri, halk
gorlisii gibi katilimc1 demokrasi ve
yerinden  yonetim uygulamalarini

organize eder.

FEN ISLERI MUDURLUGU

Bahcelievler Ilcesi’nin  kentsel
gelisiminin saglanmasi,

Kent donatilarmmin kurulmasi, alt
ve iistyap1 hizmetlerinin tesisi ve
denetlenmesi, yol, meydan, bulvar ve
ana arterlerin ¢agin  gereklerine ve
standartlarina uygun yapilmasi,

Her tir alt ve istyap:
tesislerinde giiriiltii kirliligini azaltict
tedbirlerin alinmasi, sosyal tesis ve

bina eklentilerinin yapilmasi.

HUKUK iSLERi MUDURLUGU

Belediye tiizel kisiligini temsil
eder; belediyeye karsi ve belediye
tarafindan agilan her tiirden dava ve
icra takiplerini izleyerek gerekli
savunmalar1 ve islemleri yliriitiir,

Durusmalara dahil olur ve
davalar1 sonuglandirir;

Bagkanlik ve Belediye
Miidiirliiklerinin karsilastiklari
sorunlar karsisinda hukuki miitalaalari
hazirlar; Belediye Bagkanligi’na

ait her turli idari tasarruf ve hukuki
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islemlerin  hukuka uygunlugunu
denetlemek icin Baskanlikca llizum
goriilen hallerde Belediye Baskani
adina yapilmas: gereken islemleri
belirler ve  gerektiginde  ilgili

miudiirliikler ile ziimre toplantilart

diizenler.

iIMAR VE SEHIRCILIK
MUDURLUGU

Belediye smurlar1  dahilinde,
yasalar cercevesinde, 1/1.000 olcekli
Uygulama Imar Planlari
dogrultusunda  imar  durumlarini,
insaat  istikamet ve  kot- kesit
rolevelerini tanzim eder,

Ifraz tevhit ve terk islemlerini
yuriitir, = Enclimen’e  teklif  ve
degisiklik beyannamelerini hazirlar,
23. Madde onaylarini, proje
tescillerini gergeklestirir,  Imar
parsellerine ait yeni ingaat ve tadilat
projelerini (mimari + statik + mekanik
+ elektrik ) tasdik ederek insaat
ruhsat1 diizenler.

Kamu kurum ve kuruluslarina
ait avan proje onayimni yaparak yapi
ruhsat belgelerini diizenler, binalarin
ruhsat ve eklerine uygun olarak

yapilmasint denetler, gerekli goriilen

2015 Faaliyet Raporu

hallerde binalara tamir ve tadilat izni
Verir,

4708 sayilt Yapr Denetimi
Hakkinda Kanun geregi hak edisi
diizenler, is bitirme belgesi tanzim
eder, kat irtifaki, seviye tespit tutanagi
diizenler, denetci sicil raporlarinin
tutulmasini,  kacak  yapilagsmanin
Onlenmesini, tehlikeli ve metruk
insaatlarin yasal islem denetimlerini
saglar, yap1 kullanma izin belgelerini
(iskan) diizenler, fotograf tasdikini

verir.

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM
MUDURLUGU
657 Sayili Devlet Memurlar
Kanunu, 4857 sayili Is Kanunu ile ilgili
yonetmelikler ve yasalar g¢ercevesinde
memur, is¢i ve sozlesmeli personelin
tim Ozlik haklar ile ilgili islemleri

yiiriitiir.

iISLETME VE iSTIRAKLER
MUDURLUGU

Bagkanlik binasi ve
eklentilerinin her tiirli bakim oranim
ve tamiratlarin1 saglar, belediyenin
yapacagl tiim organizasyonlara lojistik
destek saglar, belediye mevzuatina

uygun olarak  personelin  yemek
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ihtiyacin1 karsilama, belediye bina ve
eklentilerinin, elektrik, dogal gaz, su,
telefon, telsiz ve temizlik hizmetlerini
saglar, Dbelediyenin ihtiyaci olan
araglart1  kiralayarak, denetimlerini
gerceklestirir, hizmet binasi  ve
eklentilerinin i¢ temizlik ve giivenlik
islerini  ihale ederek, takip ve

kontroliinii yapar.

KULTUR VE SOSYAL iSLER
MUDURLUGU
Vatandasin beklentilerini ve ihtiyaglarini
g6z Oniinde bulundurarak kiiltiir, sanat,
turizm, genglik ve spor, sosyal hizmet,
meslek ve beceri kazandirma, egitsel
faaliyetler diizenler. Yabanci  mabhalli
idarelerle ortak faaliyet ve hizmet
projeleri gerceklestirir veya kardes kent
iliskileri kurar, kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslari, kamu
yararina c¢alisan  dernekler, meslek
odalar1 ile ortak projeler olusturur,
yaslilara, Ozirliilere, kadinlara,
cocuklara, yoksul ve diiskiinlere yonelik

programlar diizenler.

MALI HiZMETLER MUDURLUGU

Mahalli Idareler Biitce ve
Muhasebe Yonetmeligi, 5018 Sayili

Kamu Mahalli Yonetimi ve Kontrol

N

Kanunu'na  ve  diger  mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak islemlerin
yiiriitiilmesini saglar ve denetler.
Belediye Bagkani  tarafindan
Meclise sunulan Stratejik Plan ve
Performans Planlar1 sonucuna gore
Belediye Biitgesi’ni hazirlar,
Belediyenin gelir ve giderleri ile
ilgili muhasebe islemlerinin 5018 Say1li
Kanunun hiikiimlerine gore
yiirlitiilmesini, hesaplarin
uygunlugunun kontrol edilmesini,
Belediye Memur, is¢i ve Diger
personellerin 6zliikk haklar1 ve maaslari
ile ilgili her tiirli is ve islemlerinin
yapilmasini, 5393 Sayili Belediye
Kanununun 25- 54- 55- 58. maddesi
ile 5018 sayil1 Kamu Mali Y6netimi ve
Kontrol Kanunu’nun 64- 65- 68 ve 69.
maddelerine gore yapilacak i¢c ve dis
denetimlere esas olacak bilgi ve
belgelerin hazirlanmasini,
istenildiginde yasal siireci i¢inde yetkili
merci ve makamlara teslim edilmesini,
mevzuatin gerektirdigi diger

hiikiimlerin uygulanmasini saglar.

PARK VE BAHGELER MUDURLUGU
Ilge smirlar1 dahilinde kamuya ait

olan her tiirlii park, bahge, kavsak ve

orta refiijlerin diizenlenmesi, cadde ve
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sokaklarin agaglandirilmasi, bolgedeki
yesil alanlarin diizenli ve programli bir
sekilde bakiminin yapilmasit  gibi
faaliyetleri belli plan ve programlar

dahilinde gercgeklestirir.

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

[lgemizin  yasam  kalitesinin
yiikseltilmesi,  saglhikli  bir  kent
dokusunun olusturularak, isyerlerinin
giivenli ve saglikli ortamlara sahip
olmasi amaciyla; 3572 sayil lsyeri
A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina Dair
Kanun  Hiikkmiinde = Kararnamenin
Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun,
2559 sayili Polis Vazife ve Selahiyet
Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu,
394 sayilh Hafta Tatili Kanunu,
2005/9207 sayil1 igyeri agma ve ¢alisma
ruhsatlarina iligkin yonetmelik
cergevesinde belediye yetki simirlar
icindeki sithhi  miiessese (lokanta,
berber, market, giyim satis yeri vb.
yeme, igme ve perakende satig yerleri),
gayri sthhi miiessese (maden, kimya,
tekstil vb. sanayi kuruluslar1 ile depo,
imalat ve toptan satis yerleri), umuma
acik istirahat ve eglence (kahvehane,
internet salonu, ickili yerler vb.)
igsyerlerinin  ruhsatlandirilmasini  ve

denetimini yapar.
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SAGLIK iSLERI MUDURLUGU

Poliklinik  hizmetleri,  saglik
taramalari, gayri sthhi isyerlerinin
ruhsatlandirmasinda sagliga
uygunlugun incelenmesi,

Ambulans hizmetleri, cenaze
isleri, fakir ve engelli vatandaslara
yardim edilmesi, akil hastasi sevk
faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,

Ayrica personelin  muayene,
pansuman, enjeksiyon ve  diger
poliklinik  hizmetlerinin  saglanmasi,
hayvan saglig1 ile ilgili calismalarin,
gida  denetimlerinin  hasereler ile
miicadelenin, su depolarinin
dezenfeksiyonu, ¢Op konteynirlarinin
ve pazar yerlerinin dezenfeksiyonu

faaliyetlerini yiirtitiir.

YAZI iSLERI MUDURLUGU

Belediyemizin tiim evrak akisini
yiurilitir,  Belediye = Meclis  ve
Enclimenine ait is ve islemlerini
yapar. Vatandaglara nikah hizmetleri

sunar.

ETUT VE PROJE MUDURLUGU

Kentin daha yasanabilir ve

cagdas kilinmasi yoniinde her tiirli

N



program ve proje hazirlamak veya
hazirlatmak; bu amagla wulusal ve
uluslar arasi hibe, fon ve kredilerden
yararlanmak, Midiirliik ve Belediyenin
diger birimlerince iretilecek projelerle
ilgili biitiinliik ve esglidiim saglamak,

Kardes sehirler, diger sehirler
yada  kurumlarla  ortak  projeler
gelistirmek ve gergeklestirmek,

Kent paydaglar ile birlikte proje
iiretilmesini ve uygulanmasini
saglamak, Proje yarigmalari
diizenlemek, Belediyenin uygulayacagi
projelerle ilgili olarak halk katilim
toplantilar1 diizenlemek,

Kent  ve yerel yonetim
hizmetlerine yonelik politika ve proje
gelistirilmesine doniik olarak, uzman
kisilerden danmismanlik almak ve bu
konuda gerektiginde danisma kurullar
olusturmak,

Kentsel kalkinma  ydniinde
caligmalar ~ yapmak ve  projeler
gelistirmek, Bahgelievler flgesi’nin
dogal ve Kkiiltiirel degerleri ile ilgili
arastirma ve tespitler yapmak, bu
degerlerin evrensel koruma ilkeleri
dogrultusunda yagatilmasi ve
canlandirilmas1 i¢in projeler iiretmek,

Kent envanterinin

olusturulmasint  saglamak, Belediye

hizmetlerinin daha verimli ve etkin

N

sunulmast  yoniinde aragtirma ve
gelistirme  calismalar1  yapmak ve
projeler gelistirmek, Miidiirliigiin gorev
alaniyla ilgili olarak cagdas uygulama
ve ornek projeleri izlemek,

degerlendirmek ve oneriler hazirlamak,

Hazirlanan projeleri uygulayici
birimlere iletilmek, talep halinde
aciklayict bilgi vermek ve uygulamalari

isbirligi i¢inde izlemek,

TEFTIS KURULU MUDURLUGU

Bagkanlik makamindan gelen
evraklar1 inceleme yapilmak iizere
miifettislere havale eder ve teftisin
etkin,stiratli yapilmasini yani isleyisini

denetler.

TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU

Temizlik  isleri  midirligi
saglikli ve temiz bir ¢evrinin olugmasi
ve c¢evre bilincinin  gelismesine
katkida ~ bulunmak  belediyemiz
blinyesinde isletilen tasit ve s
makinelerinin bakim onarim ve yedek
parca degisikliklerinin zamaninda ve

saglikl bir sekilde yapilmasi amaci ile
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kurulmus olup faaliyetlerini bu

dogrultuda yiiritmektedir.

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

Emlak istimlak miudirligi,
Bahgelievler Belediyemiz sinirlar
dahilinde,Belediyenin ~ her  tiirli
gayrimenkullerinin ~ korunmasi  ve
degerlendirilmesi,resmi  kurum  ve
kuruluglara ait yerlerin isgalden
korunmasi,

775 sayili kanuna gore isgalden
arindirilmas1  ve gerekli islemlerin
yapilmasi,belediyeye gelir getirmek
amaciyla kiraya verilen yerlerin
kiralarinin zamaninda belirlenmesi ve
tahsillerinin saglanmasi,imar
planlarina gore yol,yesil alan,par ve
cocuk bahgesi alaninda kalan sahis
parsellerinin planin tahakkuku
acisindan 4650 sayili kanun ile degisik
2942 sayili yasaya gore istimlak
islemlerinin yiriitiilmesi ve
sonuclandirilmasi,

Belediyemize ait olan ve tek
basina yapilasmaya miisait olmayan
parsel ve yol artigr kisimlarin imar

plan1 geregi bitisik parsellere satiglar

yapilarak gelir elde edilmesi,
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Miilkiyeti hazine arazilerine
kayith ~ olup imar  planlarinda
park,yesil alan,cocuk bahgesi ve yol
sahasinda kalan taginmazlarin
tespitlerinin yapilarak amaci
dogrultusunda  kullanmak  {izere
hazineden  bedelsiz devirlerinin
saglanmasi,

Miilkiyeti belediye adina kayith
olup,bitisik parseller tarafindan isgal
edilen yerlerle 1ilgili yasal islem
yapilmasi,Belediye tasarrufunda olan
sabit halk pazarlari,Belediye kapali
giyim
carsis1 diikkanlari,satis biifeleri,halk
ekmek biifeleri v.s. gibi kira
karsiligiverilen yerlerin aylik kira ve
isgaliye bedellerinin diizenli olarak
O0denmesini ve artiglarinin yapilarak

takibini saglamak.

2886 sayili yasaya gore gelir
getirmek  amaciyla  belediyemiz
tarafindan ihaleleri ongoriilen yerlerin
thale edilmesi i¢in gerekli ¢aligsmalarin
yapilarak islemlerin yiiriitilmesini
saglamak,isgal edilen yerlerle ilgili
isgal tutanagi hazirlanarak ecrimi sile
baglanip ecri misil bedelini tahsil
etmek amaciyla gerekli sorumluluklar

bilinyesinde tasir.

N



sOzlesmelerin bagitlanmasi agamasina

ZABITA MUDURLUGU kadar ihale is ve islemlerini yapmak.

Belediye smirlart icinde
beldenin diizenini muhafaza etmek,
belde halkinin esenlik, saglik ve
huzurunu korumak amaciyla, 5393
sayil1 Belediye Kanunu ve 5326 sayili
Kabahatler Kanunu ile diger kanun
tiiziik ve yonetmeliklerinde belirtilen

gorevleri yiirtitiir.

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

4734 sayilh Kamu Ihale Kanunu ve
4735 sayilh Kamu lhaleleri sdzlesme
kanunu ile ikincil ve ti¢linciil mevzuat
hiikiimlerine gore Miidiirliiglimiiziin
ihtiya¢ duydugu Mal ve Hizmetleri
temin etmek.5018 sayili kanunun 60.
maddesine istinaden diger harcama
birimlerine ait olan ve iist ydnetici
tarafindan onay verilen; mal ve hizmet
alimlara iligskin piyasa arastirmasini
yapmak.

Diger harcama birimlerinin ihtiyag
duyduklar1 Mal ve Hizmetler ile
Yapim islerine iliskin olan ve
Miidiirliigiimiize  gonderilen  ihale

dosyalarinin ilan asamasindan

ﬂ 2015 Faaliyet Raporu
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BELEDIYE KANUNU iLE
BELEDIYE BASKANINA VERILEN
GOREVLER ve YETKILER

Belediye  baskani,  belediye
idaresinin bast ve belediye tilizel
kisiliginin temsilcisidir. Belediye
baskani, gorevinin devami sliresince
siyasi partilerin yonetim ve denetim
organlarinda gorev alamaz; profesyonel
spor kuliiplerinin baskanligin1 yapamaz
ve yoOnetiminde bulunamaz. Bagkan,
genel olarak belediye teskilatinin en iist
amiri sifatiyla, belediye teskilatin1 sevk
ve idare etmek, belediyenin hak ve
menfaatlerini korumakla gorevlidir.

Belediye baskaninin gorev ve
yetkileri 5393 sayili Belediye
Kanunu‘nun 38 inci  maddesinde

belirtilmistir. Belediye baskaninin gorev

ve yetkileri agagida belirtilmistir.

Belediye teskilatinin en iist amiri olarak
belediye teskilatin1 sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini
korumak.

Belediyeyi stratejik plana uygun olarak
yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere
uygun  olarak  biitceyi,  belediye
faaliyetlerinin ve personelinin

performans Olgiitlerini hazirlamak ve
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uygulamak, izlemek ve degerlendirmek,
bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak.
Belediyeyi Devlet dairelerinde ve
torenlerde, davaci veya davali olarak da
yargi yerlerinde temsil etmek veya vekil
tayin etmek.

Meclise ve enciimene baskanlik etmek.
Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarin
idare etmek.

Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve
tahsil etmek.

Yetkili organlarin kararin1 almak sartiyla
sOzlesme yapmak.

Meclis ve  enclimen  kararlarin
uygulamak.

Biitceyi uygulamak, biitgede meclis ve
enciimenin yetkisi disindaki aktarmalara
onay vermek.

Belediye personelini atamak.

Belediye ve bagli kuruluglart ile
isletmelerini denetlemek.

Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve
mutlulugu icin gereken 6nlemleri almak.
Biitgede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan
O0denegi kullanmak, oOziirliilere yonelik
hizmetleri  yiiritmek ve  oziirliiler
merkezini olusturmak

Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan
O0denegi kullanmak.

Kanunlarla  belediyeye verilen ve

belediye meclisi veya belediye enclimeni
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kararin1 gerektirmeyen gorevleri yapmak

ve yetkileri kullanmak.

BELEDIYE KANUNU ILE
BELEDIYE BASKANINA VERILEN
DIGER GOREVLER-YETKILER
Belediye meclisine bagkanlik etmek,

(5393 sayil1 Yasanin 19/3. Md)

Belediye kesin hesabini, Nisan ay1 i¢inde
enciimene sunmak, (5393/64. Md.)
Biitce tasarisini hazirlayip, Eyliil ay1
baslamadan meclise sunmak, (5393/62.
Md.)

Nisan ayr meclis toplantisina faaliyet
raporunu sunmak, (5393/56 Md.)
Belediye personelini atamak, yonetici
kadrolarina  yapilan  atamalart  ilk
toplantida meclise sunmak, (5393/49.
Md.)

Gorev ve yetkilerinin bir kismini uygun
gordiigli taktirde devretmek, (5393/42.
Md.)

Acil durumlarda enciimeni toplantiya
cagirmak, enclimen
hazirlamak,(5393/35)
Belediye meclis iiyesini baskan vekili
olarak gorevlendirmek, (5393/40. Md.)
Niifusu 50.000° den fazla belediyelerde

giindemini

mahalli idareler genel se¢imlerinden
itibaren alt1 ay icinde stratejik plani ve
ait oldugu yil basindan 6nce de yillik

performans  programini  hazirlayip

N

belediye meclisine sunmak, (5393/41.
Md.)

Belediye meclisi caligmalarinda diizeni
saglamak, (5393 S.Yasanini 19/5. Md.)
Belediye meclis toplantisinin glindemini
belirlemek, en az 3 giin 6nceden liyelere
bildirmek, c¢esitli yontemlerle halka
duyurmak, (5393/21. Md)

Meclis toplant1 yeter sayisinin olmamasi
durumunda, en ge¢ 3 giin iginde
toplanmak iizere meclisi tatil etmek,
(5393 sayil1 Yasanin 22/2. Md.)

Meclis goriisme tutanaklarini
imzalamak, (5393/20. Md.)
Belediye meclis kararlarinm
imzalamak,(5393/22. Md.)

Hukuka aykinn gordiigii kararlari,
gerekcesini belirtmek suretiyle yeniden
goriigmek lizere 5 giin icinde meclise
iade etmek, (5393 sayili Yasanin 23/1.
Md.)

Belediye meclisince almman hukuka
aykir1 kararlarin iptali i¢in 10 giin i¢inde
idari yargiya bagvurmak, (5393 sayili
Yasanin 23/3. Md.)

Belediye meclis tyelerinin sozli ve
yazili sorularina kendisi veya
gorevlendirecegi kisi tarafindan sozli
veya yazili olarak cevap verilmesini

saglamak, (5393/26. Md.)
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Meclis iliye tamsayisinin en az ii¢te biri
oranindaki iiyenin verebilecegi gensoru
onergesinin giindeme alimmasi
durumunda gensoruya meclis Oniinde

cevap vermek, (5393/26. Md.)

DiIiGER MEVZUATLA BELEDIYE
BASKANINA VERILEN
GOREVLER

1. Belediye personelini atamak, (657
sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu)

2. Aday memurlarin, adaylik donemi
sonunda asaletlerini onaylamak, (657
sayil1 Yasanin 58. Md.)

3. Personelin sicil amiri sifatiyla sicil
raporlarint  diizenlemek, (657 sayili
Yasanin 115. Md.)
4. Disiplin sorusturmasi
sonucunda;belediye memurlarina,
uyarma, kimama ve ayliktan kesme
cezalarii vermek,

5. Asli memurluga atananlara yemin
ettirmek, (Asli Devlet Memurluguna
Atananlarin Yemin Merasimi
Yonetmeligi 6. Md.)

6. Sorusturma geciren veya hakkinda
sorusturma agilmasi nedeniyle goérevde
kalmast  sakincali olan  personeli

gorevden uzaklagtirmak, (657 sayili
Yasanin 138. Md. )
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7. Belediye personeline 6diil- takdirname
vermek, (657 sayili Yasanin 122-123.
Md.)

8. 4857 sayili Is Kanununa gore ¢alisan
is¢ilerin liye oldugu sendika yoneticileri
ile toplu goriismeler yapmak ve toplu is
sozlesmesini imzalamak,

9. 4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu
Gorevlilerinin  Yargilanmas: Hakkinda
Kanun kapsami disinda kalan ve zimmet,
irtikap, ihtilas, ihaleye fesat karistirma
v.b. suglan isleyen belediye gorevlileri
hakkinda yetkili Cumhuriyet
Bagsavciligina su¢ duyurusunda
bulunmak, (3628 sayili Yasanin 17. ve
18.Md.)

10. Belediye personelinin  gorevi
sebebiyle isledigi ve 4483 sayili
Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin
Yargilanmasi Hakkinda Kanun
kapsaminda kalan suclarla ilgili olarak
ilgili makamlara bildirimde bulunmak,
(4483 sayil1 Yasanin 4. Md.)

11. Belediye ihaleleriyle ilgili olarak
ihale evraklarini diizenlettirmek,
thaleleri yaptirmak, (2886 sayili yasanin
3. Md. 4734 sayil1 Yasanin 6. Md.)

12. Ihale onay belgelerini onaylamak,
(2886 sayil1 Yasanin 11. Md.)

13. Ihale komisyonu olarak belediye

enciimenine baskanlik etmek, (2886

sayil1 Yasanin 13.Md.)
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14. Thale komisyonunca alinan ihale
kararlarini, ita amiri sifatiyla karar
tarihinden itibaren 15 giin iginde
onaylamak veya iptal etmek, (2886 say1li
Yasanin 31. Md.)

15. Thale sozlesmelerinin devrine iliskin
talepleri onaylamak veya reddetmek,
(2886 sayil1 Yasanin 66. Md.)

16. Thale sonucunda alinacak, mal,
hizmet veya yapim isleri i¢in “Muayene
ve Kabul Komisyonu” kurulmasina
iliskin onay vermek,

17. Imar planlart ile 5 yillik imar
programini hazirlayip, belediye
meclisine sunmak, (3194 sayili Yasanin
11. Md.)

18. Belediye meclisinde gorisiiliip,
kabul edilen 1mar plan paftalarim
imzalamak ve onaylamak,

19. Askiya ¢ikartilan imar plan
degisikliklerini iliskin meclis karalarina
yapilan itirazlar1 belediye meclisine
havale etmek, belediye meclisinde
goriisiildiikten sonra 15 giin i¢inde yazili
olarak itiraz sahibine bildirmek,

20. Ruhsat ve eklerine uygun olarak
tamamlanan yapilara yap1 kullanma izin
belgesini  onaylamak, (3194 sayili
Yasanin 21. Md.)

21. Kacgak ve ruhsatsiz yapilar ile proje
ve eklerine uygun olarak insa edilmeyen

yapilar hakkinda 3194 sayili Imar

N

Kanunu® nun 32. maddesi geregince
islem yapmak/yaptirmak,

22. Belediye enciimenince alinan yikim
kararlarimi  uygulamak, (5393 sayili
Yasanin 38. Md.)

23. Erozyonun  Onlenmesi icin
agaclandirma calismalar1 yapmak, (4122
say1l1 Yasanin 4.maddesi)

24. Fuhusla miicadele komisyonuna bir
tiye gorevlendirmek, (Fuhusla Miicadele
Tiizigi,12. Md.)

25. Mezarliklarin bakim ve onarimini
saglamak, (Mezarliklar Tiiztigii)

26. Belediye smuirlart igerisindeki
karayollar1 kenarinda agilacak tesisleri
izin vermek, ( Karayollar1 Kenarinda
Yapilacak ve Ac¢ilacak Tesisler hakkinda
Yonetmeligin 35. Md.)

27. Tiketici hakem heyetine iiye
gorevlendirmek, (Tiketici  Sorunlari
Hakem Heyetleri Yonetmeligi 7/a Md.)
28. Belediye konut tahsis komisyonunu
kurmak, (Kamu Konutlar1 Yonetmeligi
18. Md.)

29. Ziraat Odas1 Bulunmayan Yerlerde
Ciftci Mallar1 Komisyonuna bir iiye
gorevlendirmek, (5254 sayili Yasanin 2.
Md.)

30. Ziraat Odas1 bulunmayan yerlerde
celtik komisyonuna tliye olarak katilmak,

(3039 sayil1 Yasanin 7. Md.)
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31. 11 ve llge sosyal yardimlasma ve
dayanigsma vakfi miitevelli heyetine iiye
olarak katilmak, ( 3294 sayil1 Yasanin 7.
Md.)

32. Hayvan Saglik Zabitasi
Komisyonuna tiiye olarak katilmak,
(3285 sayil1 Yasanin 32. Md.)

33. Trafik komisyonuna {iiye olarak
katilmak, (2918 sayili Yasanin 10-12
Md.)

34. Il-lige hifzissthha komisyonuna iiye
olarak katilmak, (1593 sayili Yasanin 1.
Md.)

35. 11 belediye baskanlar1 olarak il
mahalli ¢evre kurulu toplantilarina
katilmak, (2872 sayil1 Yasanin 6. Md.)
36. 11 belediye baskanlar1 olarak Il
Sosyal Hizmetler Kurulu toplantilarina
dogal iiye olarak katilmak, (2828 sayili
Yasanin 13. Md.)

37. Evlilik akitlerini icra etmek, (4721
saylli Yasa ve Evlendirme Yonetmeligi
7.Md.)

38. Belediyeye dilek¢e ile bagvuran
vatandaglarin dilekgelerini isleme
koymak ve dilekgelerine miimkiin
oldugunca en kisa siirede ve en geg¢ 30
giin icinde yanit vermek, (2709 T.C.
Anayasasi‘nin 74., 3071 sayili Yasanin
7.Md.)

39. Belediye kaynaklarinin etkili,

ekonomik ve verimli sekilde
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kullanilmasi,  kayiplarin ~ dnlenmesi,
kotiiye kullanilmasinin engellenmesi ve
mali yoOnetim ve Kkontrol sisteminin
isleyisi ve izlenmesi, gozetilmesi ve
5018 sayilh Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanununun da belirtilen gorev
ve sorumluluklarinin yerine getirilmesini

saglamak, (5018 sayil1 Yasanin 11. Md.)

BELEDIYE MECLISININ
GOREV VE YETKILERI

Belediye Meclisi

Madde 17- Belediye meclisi,
belediyenin karar organidir ve ilgili
kanunda gosterilen esas ve usillere gore
sec¢ilmis tiyelerden olusur.

Meclisin gorev ve yetkileri

Madde 18- Belediye meclisinin
gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatirnm ve
calisma programlarini, belediye
faaliyetlerinin ve personelinin
performans Olgiitlerini  goriismek ve
kabul etmek.

b) Biitce ve kesin hesab1 kabul
etmek, biitgede kurumsal kodlama
yapilan  birimler ile  fonksiyonel
siniflandirmanin birinci diizeyleri
arasinda aktarma yapmak. c¢)
Belediyenin imar planlarin1 goriismek ve

onaylamak, biiyliksehir ve il
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belediyelerinde il ¢evre diizeni planini
kabul etmek. (Ek ciimle: 1/7/2006-
5538/29 md.) Belediye simirlar1 il sinir1
olan Biiyiiksehir Belediyelerinde il ¢evre
diizeni  plam ilgili ~ Biiyliksehir
Belediyeleri tarafindan yapilir veya
yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi
tarafindan onaylanir.

d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Tasmmmaz mal alimina,
sattmina, takasma, tahsisine, tahsis
seklinin degistirilmesine veya tahsisli bir
tasinmazin kamu hizmetinde ihtiyag
duyulmamasi halinde tahsisin
kaldirilmasina; ¢ yildan  fazla
kiralanmasimna ve siliresi otuz yili
gecmemek kaydiyla bunlar {izerinde
sinirl ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, harg
ve katilma payr konusu yapilmayan ve
ilgililerin istegine bagli hizmetler icin
uygulanacak ticret tarifesini belirlemek.

g) Sartli bagislar1 kabul etmek.

g) Sartli bagislar1 kabul etmek. h)
Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve
miktar1 besbin YTL'den fazla dava
konusu olan belediye uyusmazliklarini
sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar
vermek.

1) Biitce i¢i isletme ile 6762 sayili
Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar

kurulmasina veya bu ortakliklardan

N

ayrilmaya,  sermaye  artisgina  ve
gayrimenkul yatirim ortaklig1
kurulmasina karar vermek.

j) Belediye adina imtiyaz
verilmesine ve belediye yatirimlarinin
yap-islet veya yapislet-devret modeli ile
yapilmasia; belediyeye ait girket,
isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine
karar vermek.

k) Meclis baskanlik divanimi ve
enciimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlar1
tiyelerini segmek.

1) Norm kadro g¢ercevesinde
belediyenin ve bagli kuruluslarinin
kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan
cikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park,
tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle
kurulmasi, kaldirilmasi, birlestirilmesi,
adlartyla  smrlarmin - tespiti ve
degistirilmesine karar vermek; beldeyi
tanitict amblem, flama ve benzerlerini
kabul etmek.

0) Diger mahalli idarelerle birlik
kurulmasina, kurulmug birliklere
katilmaya veya ayrilmaya karar vermek.

p) Yurt igindeki ve Igisleri
Bakanliginin  izniyle yurt disindaki
belediyeler ve mahalli idare birlikleriyle

karsilikli is birligi yapilmasina; kardes
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kent iligkileri kurulmasina; ekonomik ve
sosyal iligkileri gelistirmek amaciyla
kiiltir, sanat ve spor gibi alanlarda
faaliyet ve projeler gergeklestirilmesine;
bu c¢ercevede arsa, bina ve benzeri
tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya
tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemgerilik payesi ve
berat1 vermek.

s) Belediye baskaniyla enclimen
arasindaki anlagmazliklari karara
baglamak.

t) Miicavir alanlara belediye
hizmetlerinin ~ gotiirlilmesine  karar
vermek.

u) Imar planlarina uygun sekilde
hazirlanmis belediye imar programlarini

goriiserek kabul etmek.
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Hikmet TEKIROGLU Mevlid UYAN Yasin YILDIZ Aydin BASYIGIT
Ak Parti Ak Parti Ak Parti Ak Parti

Davut YAZICI Habibe GUNER Erdogan SAHIN Ahmet HOCAOGLU
Ak Parti Ak Parti Ak Parti Ak Parti

Mehmet MAZI Helin GORGUL ismail KARABIBER Abdullah ALAY
Ak Parti Ak Parti Ak Parti Ak Parti

Mustafa SAHIN Veli SARIKAYA ismail Hakki O0ZHAN Seyma CEVIKER
Ak Parti Ak Parti Ak Parti Ak Parti
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Ayhan KALKAN Abtullah KARABELA Mahir GOCER Yeliz ALACATLI
Ak Parti Ak Parti Ak Parti Ak Parti

Mehmet MERCAN Hidir INCIR Selahattin HARPUTLU Senel SAVCI
Ak Parti Ak Parti Ak Parti Ak Parti

Turan AG Halim 0ZGUN Sidika imran TOLACIOGLU Yiicel YILDIZHAN
Ak Parti Ak Parti Ak Parti Ak Parti

Biinyamin YILMAZ
Ak Parti
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CUMHURIYET HALK PARTISI MECLIiS UYELERI

Hasan TAPAN M. Berke MERTER Seyit Ali AYDOGMUS Savas GUL
CHP CHP CHP CHP

imam CELIK Mehmet Ali 0ZKAN Yalcin AVCI Nazife AKTAS
CHP CHP CHP CHP

=

Tahsin BALEKOGLU Mehmet Emin ALTAG Vedat EKTIREN Sait AKKUS
CHP CHP CHP CHP

Fevziye YALCIN ismail Hakki TEMEL Siileyman CIMEN Fatih CAKMAK
CHP CHP CHP CHP

m 2015 Faaliyet Raporu
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2015 YILI ENCUMEN UYELERI VE
IHTIiSAS KOMISYONLARI

ENCUMEN UYELERI

Halim OZGUN, Sidika imran
TOLACIOGLU, Turan AG

Meclis 1. Bagkan Vekili: Habibe
GUNER

Meclis 2. Baskan Vekili: Ismail
KARABIBER

Divan Katibi Asil Uye : Seyma
CEVIKER , Yasin YILDIZ

Divan katibi Yedek Uye : Mabhir
GOCER, Halim OZGUN

IHTISAS KOMISYONLARI

> [IMAR KOMISYONU : ismail Hakki
OZHAN, Davut YAZICI, Veli
SARIKAYA, imam GELIK, Fatih
CAKMAK,

> HUKUK KOMIiSYONU : Mevlid
UYAN, Helin GORGUN, Aptullah
KARABELA, Yalgin AVCI, Sait AKKUS

> TARIFE KOMISYONU :Erdogan
SAHIN, Ayhan KALKAN, Biinyamin
YILMAZ, Vedat EKTiREN, Fevziye
YALCIN

> PLAN BUTCE KOMISYONU:Hikmet
TEKIROGLU, Ahmet HOCAOGLU,

2015 Faaliyet Raporu

Selahattin HARPUTLU, Sileyman
CIMEN, Hasan TAPAN

SAGLIK VE CEVRE
KOMISYONU:Habibe GUNER,
Seyma CEVIKER, Senel SAVCI,
Mehmet Ali OZKAN, Fevziye YALGIN
EGIiTiM KULTUR ve TURiZM
KOMISYONU:Yeliz ALAGATLI, Aydin
BASYIiGIiT, Mahir GOCER, Mehmet
Emin ALTAC, Nazife AKTAS
GENGLIK VE SPOR KOMiSYONU:
Zeynel YILDIRIM(14/08/2015
tarihine kadar) Hidir INCIR, Mustafa
SAHIN, Mehmet MERCAN, Mehmet
Berke MERTER,Savas GUL
ENGELLILER KOMISYONU: Yiicel
YILDIZHAN, Mehmet MAZI,
Abdullah ALAY,Savas GUL, Nazife
AKTAS



Idareye iliskin Bilgiler






RESMI ARAC LISTESI

SIRA PLAKASI

01 34 YL 7732

02 34 7P 7644

03 34EB213
04 34EB372
05 34 AJ638
06 34 PZP 74
07 34 UZZ12
08 34JIY 91
09 34PLD10
10 34 UFY 33
11 34 VD 3826
12 34 AJ 733
13 347ZM 303
14 34 BB 940
15 34 EJ 266
16 34 SJ 787

17 34 VA 3257
18 34 YL 7733
19 34 7ZS 0054
20 347ZS 3001
21 34 ZS 3002
22 34 7S 3003

N

MARKASI

RENAULT 12 TX
TOROS

HYUNDAI LS ACCENT
1,3

HYUNDAI LX
ACCENT 1,3

DOGAN S MURAT 131
DOGAN SLX MURAT
131

SAHIN MURAT 131
SAHIN MURAT 131
SAHIN MURAT 131
SAHIN MURAT 131
SAHIN MURAT 131
KARTAL TOFAS 131
FORD TRANSIT
FORD TRANSIT
FORD TRANSIT
MITSUBISHI L-300
MAZDA E 2200
HYUNDAI H 100 GSY
HYUNDAI H 100 GSY
HYUNDAI H 100 HD
FORD TRANSIT
FORD TRANSIT
FORD TRANSIT

MODEL

1999

2001

1999

1996
1993

1993
1995
1995
1995
1994
2002
1997
1997
1996
1997
1997
1998
1999
2001
2003
2003
2003

MOTOR SERIi NOSU

CIJR 409560

G4EAY 891699

G4EHW 433007

131D10166287809

131 D 101 66061308

131A10160708274
131A20160830879
131A20160822444
131A20160791931
131A20160770620
131F30166736795
VB 58017

VB 58014

33892

4DS6HL 1764

R 2678098
D4BAV483467
D4BAW120066
D4BAY263569

2 A 41228

2 A 41230

2 A 41231
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SIRA

23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54

PLAKASI

34 ZS 3004
34 ZS 3005
34 VA 2924
34 VA 2937
34 VA 3013
34 VA 3014
34 VA 3260
34 VA 3298
34 VA 3411
34 VA 3421
34 VA 3557
34 VA 3574
34 VA 4132
34 VA 4179
34 VA 4534
34 VA 4977
34 VA 4995
34 VA 5004
34 VA 6281
34 VA 6326
35 VA 6990
34 VA 7416
347ZP 0198
34 VA 7882
347T 4778
347ZT 4779
34 7T 4780
34 7T 4781
34 7T 4782
34 7T 4783
347T 4784
34 7T 4785
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MARKASI

FORD TRANSIT
FORD TRANSIT
FIAT DOBLO
FIAT DOBLO
FIAT DOBLO
FIAT DOBLO
FIAT DOBLO
FIAT DOBLO
FIAT DOBLO
FIAT DOBLO
FIAT DOBLO
FIAT DOBLO
FIAT DOBLO
FIAT DOBLO
FIAT DOBLO
FIAT DOBLO
FIAT DOBLO
FIAT DOBLO
FIAT DOBLO
FIAT DOBLO
FIAT DOBLO
FIAT DOBLO
FIAT DOBLO
FIAT DOBLO
FIAT DOBLO
FIAT DOBLO
FIAT DOBLO
FIAT DOBLO
FIAT DOBLO
FIAT DOBLO
FIAT DOBLO
FIAT DOBLO

MODEL

2003
2003
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014

MOTOR SERIi NOSU

2 A 43792

2 A 43819

198A30007244601
198A30007244581
198A30007244626
198A30007244595
198A30007243909
198A30007243923
198A30007244583
198A30007244584
198A30007244603
198A30007244625
198A30007250402
198A30007244592
198A30007244609
198A30007250409
198A30007241753
198A30007244588
198A30007241775
198A30007241789
198A30007241801
198A30007241761
198A30007244585
198A30007243905
198A30007121878
198A30007121910
198A30007121868
198A30007121871
198A30007132109
198A30007124189
198A30007124179
198A30007124193



SIRA

55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86

N

PLAKASI

34 7T 4786
34 7T 4787
34 7T 4788
34 7T 4791
34 7T 4793
34 7T 4794
34 7T 4795
34 7T 4796
34 7T 4797
34 7T 4798
34 7T 4801
34 7T 4802
34 EJ 267
34 EB 335
34 ZN 5561
34 T 5930
34 ZN 2607
34 EB 470
34 TM 197
347J 334
34 VMC 23
34 7S 3162
34 ZS 0650
34 LNG 55
34 EB 941
34 SG 262
34 PGY 17
34 VB 5728
34 ZM 7878
34 ZN 0077
34 7S 1456
34 TZ 1581

MARKASI

FIAT DOBLO

FIAT DOBLO

FIAT DOBLO

FIAT DOBLO

FIAT DOBLO

FIAT DOBLO

FIAT DOBLO

FIAT DOBLO

FIAT DOBLO

FIAT DOBLO

FIAT DOBLO

FIAT DOBLO
SUZUKI PANEL VAN
SKODA FLCA PiCK
TOYOTA CiFT KABIN
NISSAN CIFT KBN
FORD T CiFT KABIN
FORD KPL K. KAM.
FORD CiFT KABIN
FORD TRANSIT
HYUNDAI H 100
FORD

FORD T CiFT KABIN
DESOTO AS 250 PD
DESOTO AS 250 PD
DESOTO AS 250 PD
DESOTO AS 250 PD
VOLKSWAGEN
FORD TRANSIT LCY
IVECO M -29 OTOYOL
IVECOM -29
IVECOM -29

MODEL

2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
1996
1996
1998
1997
2000
1996
1997
1997
1998
2012
2002
1994
1996
1997
1995
2008
2000
2000
2002
2002

MOTOR SERIi NOSU

198A30007124145
198A30007124181
198A30007124184
198A30007124156
198A30007124159
198A30007124175
198A30007124148
198A30007124149
198A30007124188
198A30007124152
198A30007121895
198A30007124191
1029793
7811352262657

2 L 4515028

TD 27 500238

YR 32993

38507

VB 56403

VA 61417

D 4 BAYV 436999
CK80723

1 A 02722
AA9A100T8509 Z
AA9A100T 130668
AA9A100T14796B
AA9A100T 10139 A
BJMO013412

XJ 18918

90498X

8040 2520 25203 921234
8040.45%4090-202047X
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SIRA

87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118

PLAKASI

34 TZ 1582
34 AJ 333
34 JLK 52
34JGM 78
34 VM 295
34 VA9837
34 N 2812
34 LC 681
34 DCS 46
34 DDH 74
34 K 0740
34 K 1005
34 AC 988
34 EB 292
34 EB 293
34 EB 294
34 EM 501
34 LNG 57
34 LNG 62
34 AJK 35
34 EB 308
34 7S 2792
34 LBF 71
34 ALV 18
34 LNG 60
34 BJL 48
34 LBF 64
34 LUY 73
34 EM 502
34 VA 3255
34 VA 6158
34 YZA 31
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MARKASI

IVECOM -29
MITSUBISHI SAFIR
IVECO FIAT 65,9
IVECO FiAT 65,9
IVECO-OTOYOL 80.12
MITSUBISHI
BEDFORD 3,5
BEDFORD 3,5
BEDFORD 3,5
BEDFORD 3,5

FIAT 50 NC

FIAT 50 NC

BMC 1340

DESOTO AS 900
DESOTO AS 900
DESOTO AS 950
DESOTO AS 950
FORD 2517 CARGO
FORD 2517 CARGO
FORD 1312 CARGO
MERCEDES 2517 - 48
FORD CARGO 2532
FATIH 162 26

FORD 1312 CARGO
FORD 2517 CARGO
FORD 1312 CARGO
FATIH 162 26

FATIH 145 22

FATIH 170 25
MERCEDS AXOR 2529
MERCEDS AXOR 2529
VOLVO FL 106

MODEL

2002
2000
2004
1995
2002
2008
1985
1985
1986
1986
1978
1980
1982
1996
1995
1995
1997
1994
1994
1985
1994
2012
1990
1985
1994
1985
1990
1992
1996
2013
2013
1998

MOTOR SERIi NOSU

8040.45%4090-202050X
6D24301083
8040.05V*4986-205852
8040 05 X 230770502 X
8040.25X203-919745
4D34L.36468

867795

867204

870930

871512

8040 02 365 5908122
5040 02 365 970645
6198 NVIMY 10131819
YB9A040T7911A
AAI9A100T7857Z

YD 9 A420T 4932 A
YD9A420T 6512 B
93793

93948

65925

382913 50 311067
CK93463

6 BT 50108154

65922

93950

68177

6 BT 50108191

6 BT D 50110359

6 BT 50120263
902915C0989540
90291500980283
789296238TD102F

A



SIRA

119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131

N

PLAKASI

34 VB 2215
34 VA 5347
34 VA 3521
34 VA 0565
34 VA 3180
34 VA 2382
34 VA 5854
34 VA 0464
34 VA 5672
34 VA3623

34 VA 3564
34 7ZM 6626
34.zp.1700

MARKASI

MERCEDS AXOR 2529
HONDA
HONDA
HONDA
HONDA
HONDA
HONDA
HONDA
HONDA
HONDA
HONDA
LS
ISUZU

MODEL

2013
2007
2007
2007
2007
2007
2007
2007
2007
2007
2007
2012
2015

MOTOR SERIi NOSU

902915C1005465
RD10E2519545
RD10E2519633
RD10E2519665
RD10E2519653
RD10E2519659
RD10E2519883
RD10E2519610
RD10E2519800
RD10E2519663
RD10E2519630
73474

M27225
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SIVIL ARAC LISTESI

S.n

O© 0 3 O U B~ W N =

[ I S N S S R S N N I S e S S S I  ae ar  a s a
S O 0 9 N U B WD =, O 0N R WD~ O

Plaka
34 JT 6430
34 7.C 3534
34 7.C 3927
347C 2753
34 7.C 2754
34 Z.C 2755
34 7.C 2757
34 7.C 2928
34 7.C 2929
34 7.C 2930
34 7.C 2931
34 7.C 2932
34 7.C 2926
34 7T 8894
34 7.C 3052
34 7.C 3054
34 Z.C 3055
34 7.C 3056
34 7.C 3058
34 7.C 3059
34 Z.C 3060
34 ZC 3061
34 7.C 3062
34 7.C 3063
34 Z.C 3064
34 Z.C 3065
34 DP 4705
34 DP 5427
34 7ZC 2759
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Markasi
MERCEDES
VOLVO
VOLVO

Volkswagen Jetta
Volkswagen Jetta
Volkswagen Jetta
Volkswagen Jetta
Volkswagen Jetta
Volkswagen Jetta
Volkswagen Jetta
Volkswagen Jetta
Volkswagen Jetta
Volkswagen Jetta

TOYOTA
FLUENCE
FLUENCE
FLUENCE
FLUENCE
FLUENCE
FLUENCE
FLUENCE
FLUENCE
FLUENCE
FLUENCE
FLUENCE
FLUENCE
FLUENCE
FLUENCE

FLUENCE -otom

Cinsi
MINIBUS
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL

Modeli
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014



S.n
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62

N

Plaka
34 7.C 2764
34 DP 5960
34 DP 6101
34 DP 6173
34 DP 6219
34 DP 6304
34 DP 6355
34 7Z.C 3042
34 Z.C 3046
34 7.C 3047
34 7.C 3048
34 7.C 3049
34 7ZC 5132
34 7C 5133
34 7ZC 5136
34 7C 5138
34 7C 5141
34 7.C 5143
34 7.C 5145
34 7.C 5148
34 7.C 5150
34 ZC 5152
34 7Z.C 5154
34 7Z.C 5155
34 7.C 5159
34 ZC 5160
34 ZC 5162
34 7C 5163
34 7.C 5165
34 7.C 5167
34 ZC 5169
34 7C 5173

Markasi
FLUENCE -otom
FLUENCE
FLUENCE
FLUENCE
FLUENCE
FLUENCE
FLUENCE
RENAULT CLIiO
RENAULT CLIiO
RENAULT CLIO
RENAULT CLIO
RENAULT CLIiO
RENAULT CLIiO
RENAULT CLIO
RENAULT CLIO
RENAULT CLIiO
RENAULT CLIiO
RENAULT CLIiO
RENAULT CLIO
RENAULT CLIiO
RENAULT CLIiO
RENAULT CLIiO
RENAULT CLIO
RENAULT CLIiO
RENAULT CLIiO
RENAULT CLIiO
RENAULT CLIO
RENAULT CLIiO
RENAULT CLIiO
RENAULT CLIiO
RENAULT CLIiO
RENAULT CLIO

Cinsi
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL

Modeli
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
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S.n
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94

Plaka
34 DP 7043
34 DP 7046
34 DP 7159
34 DP 7179
34 DP 7182
34 DP 7191
34 DP 7192
34 DP 7206
34 DP 7254
34 DP 7295
34 DP 7301
34 DP 7330
34 DP 7346
34 DP 7517
34 DP 7568
34 FE 8679
34 FE 5108
34 DG1098
34 DG1285
34 DG1436
34 7C 4379
34 7B 7268
34 VUC 92
34 VUC 66
34 VUC 75
34 VUC 33
34 VUC 14
34 VvUC 19
34 7C 1608
34 7C 1609
34 VUD 04
34 VvUC 03
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Markasi
KANGOO
KANGOO
KANGOO
KANGOO
KANGOO
KANGOO
KANGOO
KANGOO
KANGOO
KANGOO
KANGOO
KANGOO
KANGOO
KANGOO
KANGOO
FORD

FORD

FORD

FORD

FORD

FIAT DUKATO
FIAT DUKATO
VOLKSWAGEN
VOLKSWAGEN
VOLKSWAGEN
VOLKSWAGEN
VOLKSWAGEN
VOLKSWAGEN
VOLKSWAGEN
VOLKSWAGEN
VOLKSWAGEN
VOLKSWAGEN

Cinsi
COMBI
COMBI
COMBI
COMBI
COMBI
COMBI
COMBI
COMBI
COMBI
COMBI
COMBI
COMBI
COMBI
COMBI
COMBI
MINIBUS 15
MINIBUS 15
MINIBUS 15
MINIBUS 15
MINIBUS 15
MINIBUS 17
MINIBUS 17
MIDIBUS 20
MIDIBUS 20
MIDIBUS 20
MIDIBUS 20
MIDIBUS 20
MIDIBUS 20
MIDIBUS 20
MIDIBUS 20
MIDIBUS 20
MIDIBUS 20

Modeli
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2013
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014



S.n
95

96

97

98

99

100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125

N

Plaka

34 PMM10
34 PJD 08

34 PJP 09

34 PJP 10

34 PMM 63
34 PMM 18
34 PJD 73

34 PJD 46

34 PJD 97

34 PMM 54
34 PMM 13
34 PMM 67
34 PMM 84
34 PMM 95
34 VRK 65
34 VRJ 13

34 VRK 92
34 VRM 70
34 7ZA 5164
34 DG 3051
34 DG 3313
34 7.C 2436
34 7.C 2437
34 7.C 2438
34 7.C 2440
34 7.C 2441
34 7B 3663
34 7B 2646
34 7B 2656
34 7B 3662
34 7B 3664

Markasi

FIAT DUKATO
FIAT DUKATO
FIAT DUKATO
FIAT DUKATO
FIAT DUKATO
FIAT DUKATO
FIAT DUKATO
FIAT DUKATO
FIAT DUKATO
FIAT DUKATO
FIAT DUKATO
FIAT DUKATO
FIAT DUKATO
FIAT DUKATO
FORD 2526
FORD 2526
MITSUBISHI
MITSUBISHI
MERCEDES
MERCEDES
MERCEDES
OTOKAR
OTOKAR S
OTOKAR S
OTOKAR S
OTOKAR S
OTOKAR S
OTOKAR S
OTOKAR S
OTOKAR S
OTOKAR S

Cinsi
KAMYONET
KAMYONET
KAMYONET
KAMYONET
KAMYONET
KAMYONET
KAMYONET
KAMYONET
KAMYONET
KAMYONET
KAMYONET
KAMYONET
KAMYONET
KAMYONET
D.KAMYON
D.KAMYON
D.KAMYON
D.KAMYON
D.KAMYON
K.KASA
OTOBUS
OTOBS 35+1
OTOBS 35+1
OTOBS 35+1
OTOBS 35+1
OTOBS 35+1
OTOBS 35+1
OTOBS 35+1
OTOBS 35+1
OTOBS 35+1
OTOBS 35+1

Modeli
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2013
2013
2013
2013
2013
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BINALAR

BASKANLIK BINASI
COBAN CESME HIZMET BINASI

BAHCELIEVLER TEKNIK HIZMET BINASI

YENIBOSNA KULTUR MERKEZI
NURETTIN TOPCU KULTUR MERKEZI

NECIP FAZIL KISA KUREK KULTUR
MERKEZI
BAHCELIEVLER KULTUR MERKEZI

KOCASINAN BILGI EVi
COBANCESME BILGI EVi
NAZIFE YAMAN BiLGI EVi
SIYAVUSPASA BILGI EVi
HALK KUTUPHANESI

BASIN SITESI BiLGi EVI
HURRIYET BILGI EVI

SOGANLI BIiLGiEVi

SINIRLI SOKAK SPOR KOMPLEKSI
YENIBOSNA BILGi EVI

HASAN DOGAN SPOR KOMPLEKSI
FEVZI SEKER SPOR KOMPLEKS]

MUHSIN YAZICIOGLU SPOR KOMPLEKSI

SIYAVUSPASA SPOR KOMPLEKSI
SEVGI EVi REHABILITASYON MERKEZI
ENGELLI REHABILITASYON VE EGITiM.M

ATSUSHI MiYAZAKI TRFK EGTM PARKI
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2. Orgiit Yapisi

Osman DEVELIOGLU
BELEDIYE BASKANI

BELEDIYE
BELEDIYE MECLISI ENCUMENi
iC DENETIM = —]
BiRiMi
OZEL KALEM |
MUDURLUGU
TEFTIS KURULU —
MUDURLUGU
HiKMET MEVLID YASIN HUSEYIN METIN YAKUP ZEKERIYA
TEKIROGLU UYAN YILDIZ KARASU ALICI DALKILIC YILDIZ
' MALI HUKUK iSLERI ZABITA iNSAN EMLAK VE FEN ISLERI KOLTUR VE
H_I.ZI\./!ETI:ER" MUDURLUGU MUDURLUGU KAYNAKLARI iSTIMLAK MUDURLUGU SOSYAL ISLER
MUDURLUGU VE EGITIM MUDURLUGU MUDURLUGU
MUDURLUGU o )
DESTEK TEMIZLIK iSLERI PARK VE BASIN YAYIN
HiZMETLERI YAZI ISLERI MUDURLUGU BAHCELER VE HALKLA
MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU ILISKILER
RUHSAT VE SAGLIK ISLERI ETUD VE PROJE
DENETIM MUDURLUGU MUDURLUGU
MUDURLUGU
iSLETME VE
ISTIRAKLER
MUDURLUGU
IMAR VE
SEHIRCILIK
MUDURLUGU
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INSAN KAYNAKLARI

Personel Memur Sozlesmeli Isci Gegici Isci TOPLAM
S.NO Egitim
Durumu Adet % Adet % Adet % Adet % Adet %
1 ilkokul 4 1,00% 0 0,00% 54 | 42,52% 0 0,00% 58 | 14,51%
2 Ortaokul 14 3,50% 0 0,00% 18 | 14,17% 0 0,00% 32 6,47%
3 Lise 127 | 31,75% 0 0,00% 43 | 33,86% 0 0,00% | 170 | 31,76%
4 Meslek.Y.O | 62 15,50% 0,00% 5 3,94% 2 28,57% | 69 | 11,76%
5 Universite 193 | 48,25% 4 |100,00% | 7 5,51% 5 71,43% | 209 | 35,49%
TOPLAM | 400 | 100,00% | 4 | 100,00% | 127 | 100,00% | 7 | 100,00% | 538 | 100,00%
SNO | Hizmet yi Memur Sozlesmeli Isci Gegici Isci TOPLAM
Adet % Adet % Adet % Adet % Adet %
1 1-5 Yl 75 18,75% 4 |100,00% | 0 0,00% 0 0,00% 79 | 14,68%
2 6-10 Y1l 78 19,50% 0,00% 24 | 18,90% 0 0,00% | 102 | 18,96%
3 11-15 Y1l 25 6,25% 0 0,00% 22 | 17,32% 6 85,71% | 53 9,85%
4 16-20 Y1l 38 9,50% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 38 7,06%
5 21-25 Y1l 83 20,75% 0 0,00% 35 | 27,56% 1 14,29% | 119 | 22,12%
25 Yildan
6 tazla 101 | 25,25% 0 0,00% 46 | 36,22% 0 0,00% | 147 | 27,32%
TOPLAM | 400 | 100,00% | 4 | 100,00% | 127 | 100,00% | 7 | 100,00% | 538 | 100,00%
Personel Memur Sozlesmeli Isci Gegici Isci TOPLAM
SNO T Durumu [Adet] % [Adet] % [Adet| % [Adet] % |Adet| %
1 Erkek 298 | 74,50% 1 25,00% | 107 | 84,25% 4 57,14% | 410 | 76,21%
2 Kadin 102 | 25,50% 3 75,00% | 20 | 15,75% 3 42,86% | 128 | 23,79%
TOPLAM | 400 | 100,00% | 4 | 100,00% | 127 | 100,00% | 7 | 100,00% | 538 | 100,00%
Personel Yas Memur Sozlesmeli Isci Gegici Isci TOPLAM
SNOU purumu  [Adet] % [Adet] % [Adet| % [Adet] % [Adet] %
1 |18-25 3 0,75% 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 3 0,56%
2 |26-35 123 | 30,75% | 3 | 75,00% | 11 | 8,66% 1 | 14,29% | 138 | 25,65%
3 |36-45 66 | 16,50% 0,00% | 46 | 36,22% | 4 | 57,14% | 116 | 21,56%
4 |46+ 208 | 52,00% | 1 | 25,00% | 70 | 55,12% | 2 | 28,57% | 281 | 52,23%
TOPLAM | 400 |100,00% | 4 |100,00% | 127 {100,00% | 7 |100,00% | 538 |100,00%
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Dolu Norm
Memur/Sozlesmeli Kadrolar: Bos Toplam
M S(*%) Toplam Kadro
Baskan Yardimcisi 3 3 2 5 5
I¢ Denetci (%) 2 2 3 5 5
Miidiir 6 6 13 19 49
Uzman 12 12 12
Sef 12 12 28 40 40
Avukat 6 6 8 14 14
Miifettis 3 3 9 12 12
Miifettis Yardimcisi 4 4 4
Mali Hizmetler Uzmani 12 12 12
Mali Hizmetler Uzman , 5 4 6 6
Yardimcisi
Idari Personel 117 117 123 240 240
Teknik Personel 118 4 122 62 184 184
Saghk Personeli 9 9 29 38 38
Yardimeci Hizmet Personeli 9 9 41 50 50
Zabita Amiri 2 2 14 16 16
Zabita Komiseri 12 12 36 48 48
Zabita Memuru 97 97 299 396 396
Arastirmaci 2 2 2 2
Toplam | 400 4 400 699 1103 1133
Siirekli Isci Kadrolar Dolu Bos Toplam Norm Kadro
Usta 0 8 8
Isci 112 407 519
Sofor 7 18 25
563
Operator 3 3
(0) Kodlu Diger Kadrolar 8 8
TOPLAM 127 436 563
Gegici Isciler 7 7
GENEL TOPLAM 134 436 570

2N
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PERSONELIN BIRIMLERE GORE DAGILIMI
Memur Personel Isci/
S.No. Birim Baskan ic Dgr | Sozlesmeli | Gegici | TOPLAM
Miidiir .
Yrd. |Denetci Mmrlr Isci
2 | Ozel Kalem Miidiirliigii 4 1 1 6 12
3 |insan Kaynaklar ve Egt Md 1 8 9
4 | Yaz Isleri Miidiirliigii 1 14 1 1 17
5 |Teftis Kurulu Miidiirliigii 1 3 4
6 |Hukuk Isleri Miidiirliigii 1 6 1 8
; Basin Yaymn ve Halkla flsklr . 5 16 -
Md.
8 |Kiiltiir ve Sosyal Isler Md 1 14 3 18
9 |Emlak ve Istimlak Md 1 7 1 9
10 |Fen Isleri Miidiirliigii 1 34 1 9 45
11 | Mali Hizmetler Miidiirliigii 44 7 51
12 |isletme ve Istirakler Md 1 9 15 25
13 | Ruhsat ve Denetim Md 1 24 2 27
14 |imar ve Sehircilik Md 1 46 2 7 56
15 | Park ve Bahceler Md 1 12 18 31
16 |Saghk Isleri Miidiirliigii 1 14 9 24
17 |Destek Hizmetleri Md 1 6 1 8
18 | Temizlik Isleri Miidiirliigii 1 9 36 46
19 | Zabita Miidiirliigii 1 108 109
20 |Etiit ve Proje Miidiirliigii 1 4 5
21 |I¢ Denetim Birimi 2 1 3
- Kaymakamlikta gecici 3 ; 4
gorevli

23 | Valilikte Gegici Gorevli 4 1 5

TOPLAM 4 2 18 376 4 134 538
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YILLARA GORE PERSONEL DAGILIMI

Memur Sozlesmeli Kadrolu isci Gegici Isci Toplam isci Toplam
Yillar Personel

Say1 | Yiizde | Sayr | Yiizde | Sayr | Yiizde | Sayr | Yiizde | Sayr1 | Yiizde Say1
1998 | 326 |38,63% 0 0,00% | 284 |33,65% | 234 |27,73%| 518 |61,37% | 844
1999 | 309 [36,92% 0 0,00% | 279 [33,33% | 249 [29,75% | 528 |63,08% | 837
2000 | 305 |38,36% 0 0,00% | 251 |31,57% | 239 |30,06% | 490 |61,64% | 795
2001 | 306 |39,48% 0 0,00% | 235 [30,32% | 234 [30,19% | 469 |60,52% | 775
2002 | 300 |40,65% 0 0,00% | 221 [29,95% | 217 |29,40% | 438 |59,35%| 738
2003 | 290 |39,89% 0 0,00% | 209 [28,75% | 228 |31,36% | 437 |60,11% | 727
2004 | 277 |38,74% 0 0,00% | 200 |27,97% | 238 |33,29% | 438 |61,26% | 715
2005 | 265 |41,80% 0 0,00% | 147 [23,19% | 222 |35,02% | 369 |58,20% | 634
2006 | 262 |45,64% 5 0,87% | 106 |18,47% | 201 |35,02% | 307 |53,48% | 574
2007 | 266 |47,25% | 3 0,53% | 99 [17,58% | 195 |34,64% | 294 |52,22% | 563
2008 | 329 |53,50% | 19 |3,09% | 260 |42,28% 7 1,14% | 267 |43,41% | 615
2009 | 329 |55,76% | 22 |3,72% | 239 |40,51% 7 1,18% | 239 |40,50% | 590
2010 | 318 |57,09% | 20 |3,59% | 226 |38,06% 7 1,25% | 219 (39,31% | 557
2011 | 299 [55,92% | 26 |4,62% | 195 [38,14% 7 1,29% | 202 (39,44% | 527
2012 | 302 |59,56% | 28 |552% | 170 |33,53% 7 1,38% | 177 (34,91% | 507
2013 | 350 |68,62% 1 0,19% | 152 |29,80% 7 1,37% | 159 (31,17% | 510
2014 | 398 |72,89% | 3 0,55% | 142 |26,01% 7 1,28% | 153 |(28,02% | 550
2015 | 400 |73,26% 4 0,73% | 127 |23,26% 7 1,28% | 134 (24,54% | 538
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2. AMAC VE HEDEFLER

Stratejik Amaclar ;

Temel Politikalar ve Oncelikler

Belediyemizin Temel Politika ve Onceligi Vizyonumuzdaki ilkelerdir;

>

Y VY

vV V V V

Giivenirlik; Halkin, ¢calisanlarin ve paylasanlarin giivendigi, “kimsesizlerin kimsesi
olmaya aday” bir yerel yonetim olmak temel ilkemizdir.

Liyakat; Atama, terfi ve her tiirlii

Deger Odaklilik; Her tiirlii calismamizda toplumsal degerler referans alinir.
gorevlendirmelerde liyakat esasina uygun hareket edilir.

Insan Odaklilik; Insan en degerli varligimizdir.

Is Etigi; Her tiirlii iste is ahlakina 6zen gosterilir.

Esitlik; Halkla, calisanlara ve diger paylasanlara egit muamele edilir.

Sorumluluk; Her ¢calisan yaptigi ise ve gorevli oldugu birime ait misyon ve vizyonun
bilinci ile gorevini yerine getirir.

Katilimcilik; Her diizeyde ¢calisanin ve halkin her kesiminin fikir, oneri ve elestirileri
kurumsal hizmetlerimizde 6l¢ii aldigimiz kriterlerdir.

Verimlilik; Her tiirlii kaynagin etkin ve verimli sekilde kullanilmasini temel alan bir

kurum kimligine sahip bulunmaktay:z.

Cevrecilik; Calismalarimizda doganin ve yagsam alanlarin korunmasina onem verilir.

Idarenin Amac ve Hedefleri

1.1.

KURUMSAL YAPI

1.1.1.STRATEJIK AMAC: Bagkann, belediye birimleri ve diger kuruluslarla iletisimini

azami diizeye ¢ikararak, verimli bir ¢alisma programinin saglanmasi.

1.1.1.HEDEF: Baskanin ¢aliyma programlarinin hazirlanmasi, talimatlarvn ilgili birimlere

iletilmesi, ilcemiz yonetim birimleri arasinda saghkli bilgi akisimi saglayarak makamin her

tiirlii protokol islemlerinin yiiriitiilmesi.

1.2.1.STRATEJIK AMAC: Tiim calisanlarimn yasal yiikiimliiliiklerini yerine getirdigi, halkin

giiven duydugu bir yerel yonetim olunmasi.

1.2.1.1. HEDEF: Baskanlik ve Kaymakamlik¢a istenecek arastirmalarin en dogru ve en hizli

sekilde gerceklestirilerek sonu¢landirilmast.
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1.3.1.STRATEJIK AMAC: Baskanlik ve tiim birimlerdeki her tiirlii islemin yazili ve yasal
prosediire uygun oldugu, seffaf bir yerel yonetim olusturulmast.

1.3.1.1. HEDEF: Belediyeye ait evrak iglerinin yasa, tiiziik ve yonetmeliklere uygun sekilde
zamaninda yapilarak belediye kurulus ve tiniteleri ile koordinasyonun saglanmast ve yazili
kiiltiire gegilmesi.

1.4.1.STRATEJIK AMAC: Her tirlii ara¢ ve tesisattan optimum diizeyde yararlanarak,
belediye hizmetlerinin en verimli sekilde ve kesintisiz olarak stirdiiriilmesi.

1.4.1.1. HEDEF: Belediye hizmetlerinde kullanilan her tiirlii arag ve is makinesinin, faal ve
kullanima hazwr durumda tutulmasu.

1.5.1.STRATEJIK AMAC: Denk biitceli, gelir gider dengesi saghkl bir mali yapiya ulasarak,
hizmetlerin zamaninda ve en dogru sekilde siirdiiriilmesi.

1.5.1.1. HEDEF: Gelir getirici faaliyetlerin arttirilmasi ve harcamalarin kayit altina alinarak
muhtemel gelir kayplarinin engellenmesi.

1.6.1.STRATEJIK AMAC: Birimlerce ihtiyag duyulan iiriin ve hizmetlerin, en kisa zamanda,
en yiiksek kalite ve en uygun fiyatla temin edilmesinin saglanmasi.

1.6.1.1. HEDEF: Gerek ihale gerekse dogrudan temin yolu ile tiim belediye birimlerinin satin
almalarinin bir elden temin edilmesi ve hizmetlerin siirekliliginin saglanmast.
1.7.1.STRATEJIK AMAC: Belediyemiz  ¢alisanlarimin, mesai  saatinde her tiirlii
gereksinimlerinin  karsilanabildigi, giivenli, temiz ve hizmetlerin en verimli gsekilde
surdiiriilebilecegi fiziksel mekanlara kavusturulmasi.

1.7.1. 1. HEDEF: Belediye c¢alisanlarimin; temizlik, teknik bakim, onarim ve giivenlik
hizmetlerinin en iyi sekilde temin edilmesi, her tiirlii organizasyonda mekanlarin fiziksel
sartlarinin diizenlenmesi.

1.8.1. STRATEJIK AMAC: Belediyenin ve paydaslarin gereksinim duydugu her tiirlii bilginin
denetlenebilirligini saglayarak hizmetlerin elektronik ortamda sunulmasi.

1.8.1. 1. HEDEF: Belediyenin tiim birimlerinde gerekli teknolojik alt yapiyr hazirlayarak bilgi
teknolojilerinin siirekliliginin, siirdiiriilebilirliginin ve giincelliginin saglanmast.

1.9.1. STRATEJIK AMAC: Istihdamlarin is gereklerine uygun olarak yapilmasim saglayarak,
calisanlarin yetkinliklerine uygun islerde istihdaminin, deger yaratan ve aidiyet duygusuna
sahip insanlar olmalarimin saglanmasidur.

1.9.1.1. HEDEF: Nitelikli personel temin edilmesi, ¢alisanlarin her tiirlii yasal islemlerini

yiiriiterek ve motivasyonlarini arttirarak basarili bir performans sergilemelerinin saglanmasi.
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1.10.1.STRATEJIK AMAC: Belediye ve iiciincii kisiler arasindaki muhtemel ihtilaflar,
belediyenin yasal haklarint goz éniinde bulundurarak hizli ve adil bir bi¢cimde hukuki platforma
tasiyarak, sonuglandirimasi igin gerekli cabanin gésterilmesi ve belediye birimlerinin hukuki
konularda bilgilendirilmesinin saglanmast

1.10.1. 1. HEDEF: Belediyeye ait hukuki islemlerin ilgce halkinin yarar: gozetilerek yiiriitiilmesi
ve yasal haklarin korunmast

1.11.1. STRATEJIK AMAC: Ilcemizde faalivet gosteren tiim ticari ve sinai isletmelerin
Cografi Kent Bilgi Sisteminde kayit altina alinmast ve tiim bu isletmelerin Avrupa Birligi
standartlarinda calismalarinin saglanmasi.

1.11.1.1. HEDEF: Her tiirlii ticari ve sinai faaliyetlerin kontrol edilerek belgelendirilmesi ve
kayith ekonomiye kazandirilmasu.

1.12.1. STRATEJIK AMAC: Bahcelievier Belediyesi'nin, ¢agdas, degisime onciiliik eden,
halkin begenisini kazanan projeleri gerceklestiren bir belediye olmasi.

1.12.1.1. HEDEF: Belediye ve paydaslara ait verileri toplayarak, halk ve belediye yararina

degisik olcek ve igerikte projeler tiretilmesi.

1.2. ALTYAPI

2.1.1.STRATEJIK AMAC: Bahcelievier halkinin beklentileri ile ortiisen, yogun niifus ve ig
yvasaminin ihtiyaglarina cevap verebilecek, ¢cagdas bir sehir olmanin geregine uygun fiziksel tist
ve alt yapinin kurulmast ve korunmasi.

2.1.1.1. HEDEF: Iicenin altyapisimn giiclendirilmesi ve mevcutlarim bakiminin diizenli olarak
yapilmasi.

2.1.1.2. HEDEF: lice halkina hizmet gétiiren kamu kuruluglarina ait binalarin, daha nitelikli
hizmet verir duruma getirilmesi ve bu durumun korunmasina yonelik destek verilmesi.

2.1.1.3. HEDEF: Belediye Baskanligi binasinin yapimini gergeklestirerek hizmet kapasitesinin
arttirllmast.

2.1.1.4. HEDEF: licede olusabilecek dogal afetlerle miicadele ara¢ ve ekipman altyapisinin

kurulmasi ve mevcutlarin gii¢lendirilmesi.
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1.3. IMAR VE SEHIRCILIK

3.1.1. STRATEJIK AMAC: Gelisen teknolojive uygun, hallin isteklerini goz dniinde
bulunduran, ideal bir Kent Bilgi Sistemi ortaya ¢ikararak, modern kent bilincine uygun bir
Bahcelievier olusturulmasi.

3.1.1.1. HEDEF: Imar planlar: yapilmasi, planlarin gerceklestirilmesi icin gereken disiplin ve
Ozverinin gosterilmesi, uygulama sirasinda ortaya ¢ikan sorunlarin giderilmesi, yatirimlarin yer
se¢imlerinin ve gelistirilmesinin yonlendirilmesi, saglam, estetik ve ¢agdas binalar yapilmasinin
saglanmasi.

3.2.1.STRATEJIK AMAC: Yasal haklar: kullanarak, sorumluluklarin yerine getirilmesi, ihtiyag
duyulan kamulastirmalar: gercgeklestirerek daha fazla yesil alan kazanilmasi ve “Bahgelievier”
kiiltiiriine doniisii saglayacak fiziksel bir ¢cevrenin olusmasina katki saglanmasi.

3.2.1.1. HEDEF: Belediyeye ait gayrimenkullerin, belediye ve il¢e sakinlerinin yarari
gozetilerek degerlendirilmesi, imar planlarinda kamuya ayrilmis alanlarin elde edilmesinin
hizlandrilmasi, yasalarin belediyelere telkinini ongordiigii alanlarin tescilinin ve mevcut
alanlarin en verimli sekilde kullaniminin saglanmast.

3.2.1.2. HEDEF: Miilkiyeti Belediyeye ait fakat tek basina yapilasmaya miisait olmayan
parsellerin satisi ve isgaliye ya da ihale yoluyla kiraya verilen yerlerin kiralarinin toplanarak

gelir saglanmasi

4.1. CEVRE VE REKREASYON

4.1.1.STRATEJIK AMAC: Yogun niifus, plansiz yapilasma ve giin i¢i artan yogun insan
trafigine ragmen, temiz ve insan saglhigin tehdit etmeyen bir ¢evre olusturarak, bu kiiltiiriin ilge
sakinlerinde bir deger yargisi haline doniistiiriilmesi.

4.1.1.1. HEDEF: Kati atiklarin toplanmasinda etkinligin arttirilmast ve c¢evre temizliginin
saglanmasi.

4.1.1.2. HEDEF: Tibbi, kimyasal ve benzeri zararli atik iireten isletmelerin, kayit altina
alinmasi, denetlenmesi ve atiklarin diizenli olarak toplanmasi.

4.1.1.3. HEDEF: Halkta temizlik ve ¢evreye bakisi olumlu bir deger yargisina doniistiirmek icin
gerekli her tiirlii kampanyanin diizenlenmesi ve biling artirict etkinliklerde bulunulmast

4.2.1. STRATEJIK AMAC: Plansiz, yogun yapilasmamn yol a¢tigi betonlasma arasinda ilce
halkina yesil bir c¢evrede yasama sansi saglayacak sekilde, her tiirlii bos alanin

degerlendirilmesi ve nitelikli yesil alanin azami miktara ¢ikarilmasu.

_m J 2015 Faaliyet Raporu weeed 55



56

4.2.1.1. HEDEF: Halen diinya ortalamasinin ¢ok gerisinde olmanin étesinde (7m*/kisi bast),
Istanbul ili genelindeki ilcelerin ortalamasimn da hayli altinda olan (1,5 m’/kisi basi) kisi basina
diisen yesil alan miktarinin 2011 yilinda, Istanbul ili ortalama diizeyine tasinmast.

4.2.1.2. HEDEF: licede diizenlemesi yapilan yesil alan, park, cocuk oyun alami ve benzeri
rekreasyon alanlarimin rutin bakim, onarim ve yenileme islemlerinin yapilmasi ve siirekli etkin
kullanima hazir bulundurulmasi.

5.1. INSAN VE HAYVAN SAGLIGI

5.1.1. STRATEJIK AMAC: Koruyucu halk saghg hizmetlerinin sunulmast ve ézel ilgiye muhtag
(zihinsel oziirlii, fiziksel engelli, kronik psikiyatrik hastalar vb.) yoksul gruplara saglik ve egitim
hizmetlerinin siirekli ve kurumsal olarak ulastirilmasu.

5.1.1.1. HEDEF: Koruyucu halk saghg: hizmetlerinin sunulmasi.

5.1.1.2. HEDEF: [icede yoksul ve yardima muhta¢ vatandaslara ve ogrencilere yonelik saghk
hizmetlerinin sunulacag yerlesik bir Halk Polikliniginin kurulmast.

5.1.1.3. HEDEF: Yardima muhtag kronik psikiyatri hastalarina ve zihinsel oziirliilere yonelik,
egitim ve tedavi olanaklar: saglanmast.

5.1.2. STRATEJIK AMAC: licedeki hayvan ve insanlarin birbirlerinin yasamim tehdit etmeden
uyum icerisinde yasayabilecekleri giivenli bir alan olusturulmasi.

5.1.2.1. HEDEF: licedeki basibos hayvanlarin toplanmasi, tedavisi, islahi ve insan saghg
agisindan gehir yasamina uygun hale getirilmesi.

5.1.2.2. HEDEF: Insan yasamini tehdit eden zararli ve haserelerle etkin miicadele edilmesi.
5.1.2.3. HEDEF: Siirekli egitim ve denetimlerle gida giivenliginin saglanmasi.

6.1. KUMU DUZENI VE AFET YONETIMI

6.1.1. STRATEJIK AMAC: Iicede artma egilimi gosteren kamu giivenligine iliskin sorunlara,
vasal yetki ve sorumluluklar ¢ercevesinde en etkin bicimde miidahale ederek, ilcedeki emniyet
giigleriyle isbirligi halinde, halkin daha giivenli ve huzurlu bir ortamda yasamasina firsat
saglanmast.

6.1.1.1. HEDEF: Her tiirlii (ozellikle Pazaryerleri ve agik alanda satis yapan, halk saghgini
tehdit eden, kayit disi ekonomiye yonelik tiim faaliyetlerin kontrol altina alinmasi) denetim ve bu

denetimlerin niteliginin arttirilmasi.
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6.1.1.2. HEDEF: Zabitanin varligini 6n plana ¢ikaracak etkinlikleri arttirarak, kamu diizenini
bozmaya egilimli kisilerde denetim bilinci olusturmak ve vatandaslarda zabitaya giiven ve
isbirligi duygusunu gelistirilmesi

6.1.1.3. HEDEF: Vatandaslarda tiiketici bilincini gelistirerek belediye zabitasinin etkinliginin
arttiridmast ve igletmeler iizerindeki oto kontroliin vatandaslar araciligt ile saglanmasi.

6.2.1. STRATEJIK AMAC: Depremde birinci derecede riskli bolge olarak algilanan ilcemizde
vatandas nezdinde afet bilincinin gelistirilmesi ve olagan tistii kosullara uygun gerekli altyapinin
kurulmasa.

6.2.1.1. HEDEF: Vatandagslar ve resmi kurumlarda olagan iistii durumlara karsi gerekli bilincin
olusturulmasi.

6.2.1.2. HEDEF: Olagan iistii durumlara karst ilcemizde yasayan insanlarimizin sayisal
degerine uygun ihtiya¢ malzemelerinin ve Arama — Kurtarma ekiplerinin teknik malzeme ve

donanimlarinin temin edilmesi.

7.1. SOSYAL BELEDIYECILIK

7.1.1.STRATEJIK AMAC: Paydaslarin ve belediye ¢alisanlarimin kendilerine, ailelerine, sosyal
cevrelerine ve iilkelerine karsi biling diizeylerinin arttirilarak farkindaliklarinin en iist diizeye
ctkarilmasi

7.1.1.1. HEDEF: Toplumsal uzlasma, dayanisma ve huzuru tesis edici, her tiirlii ozel giin ve
haftalara yonelik téren ve organizasyonlarin diizenlenmesi.

7.1.1.2. HEDEF: Egitimden bireysel imkanlart ile yararlanamayan vatandagslar birincil hedef
kitlesi olmak kaydiyla, ilce sakinlerinin bilgi, gorgii ve deneyimlerini arttirici, her tiirlii egitim
faaliyetlerinin diizenlenmesi.

7.1.1.3. HEDEF: Iice sakinlerince kabul gérecek kiiltiirel faaliyetlerin diizenlenmesi.

7.1.1.4. HEDEF': Toplumsal kaynasmaya ve bilgi, gorgii arttirmaya yol acacak yarismalarin
diizenlenmesi.

7.1.1.5. HEDEF: Toplumsal dayanismayr ve barisi arttiracak, yoksul ve ihtiya¢ sahiplerine
vonelik, sosyal destekte bulunulmast.

7.1.1.6. HEDEF: Halka kiiltiirel yonde kazanim olusturmast beklenen, gorsel ve basili

materyalin ticretsiz ve yaygin olarak iiretilmesi ve dagitiimas.

_m J 2015 Faaliyet Raporu wed 57



58

8.1. TANITIM VE HALKLA ILISKILER

8.1.1 STRATEJIK AMAC: Belediye hizmetlerinden ve toplumca kabul goren énemli giin ve
haftalara iliskin etkinliklerden; c¢alisanlar, paydaslar ve ilgili kamuoyunun azami oranda
haberdar edilmesi ve hizmetlerden yararlanmalarinin saglanmasi.

8.1.1 1. HEDEF: Calisanlarin ve yoksul ailelerin zorunlu ihtiyaglarinin giderilmesi.

8.1.1 2. HEDEF: Onemli giin ve haftalarda yapilacak etkinliklerle halkin kaynasmasi,
dayanismasi ve sosyal barigin saglanmast.

8.1.1 3. HEDEF: Sportif etkinliklerin diizenlenmesi ve il¢edeki aktif spor kuliiplerinin daha
vaygin faaliyetler siirdiirmelerinin tegvik edilmesi.

8.1.1 4. HEDEF: Belediyemiz tiim birimlerinin hizmetlerinin halka etkin bi¢imde duyurularak
en yiiksek katilim ve yararlanma firsatinin saglanmasi.

8.1.1 5. HEDEF: Sivil Toplum Orgiitleri ve diger paydaslarla birlikte, katilimci bir yonetim

anlayist olusturulmasi.
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3. III- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
Mali Bilgiler
Biitge Uygulama Sonuclari

1- Biit¢e Uygulama Sonuglari
2015 Yih Gider Biitcemizin Gergeklesme Oram Net Biitce Odenegine Gore %83.61
Olup, Fonksiyonel Simiflandirma Birinci Diizey Verileri, Kurumsal Simiflandirma
Dordiincii Diizey Verileri, Ekonomik Siniflandirma 1-2. Diizey Verileri,Yillara gore Biitce
Geliri /Gideri miktarlari ve Biit¢e Gelir Kesin Hesap Cetveli 1 -2- 3. Diizey Verileri asagida

tablo ve grafik olarak gosterilmistir.

Sunulan Hizmetler
Belediyemizce faaliyet donemi icerisinde yerine getirilen hizmetler ana bashklar
altinda 6zet olarak asagiya cikarilmstir.

» Kurumsal Hizmetler
Temsil ve agirlama faaliyetleri, teftis, inceleme ve sorusturma faaliyetleri, Memur 6zliikk
islemleri ile alakali faaliyetler, Satinalma faaliyetleri, planlama faaliyetleri ve bilgi islem
hizmetleri, bu boliimde yer alan faaliyetlerdir.

» Altyap1 Hizmetleri
Yol yapim ve bakimi, asfalt veya beton parke tas1 kaplamalari, yagmur suyu kanallarinin
yapimi, hizmet binalarinin ingas1 ve mezarlik hizmeti, bu boliimde yer alan faaliyetlerdir.

> Imar ve Sehircilik Hizmetleri
Imar planlarinin, imar durumlarinin tanzim edilmesi, ingaat izinlerinin verilmesi gibi
benzeri hizmetler, bu boliimde yer alan faaliyetlerdir.

» Cevre ve Rekreasyon Hizmetleri
Park-bahge, spor tesisi, cocuk bahgesi, yliriiyiis yollari, yaya bolgeleri ve yesil alan

yapimlar ile kati1 atiklarin toplanmasi, kimyasal ve tibbi atiklarin toplanmasi, semt
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pazarlarinin, cadde ve sokaklarin temizlenmesi calismalari, bu boélimde yer alan
faaliyetlerdir.

Insan ve Hayvan Saghg Hizmetleri

Bahgelievler halkina hem dogrudan koruyucu ve kollayici saglik hizmetleri sunulurken,
yine halk sagligin1 korumak adina gida denetimi ve zoonozla (hayvanlardan insanlara
gecen hastaliklar) miicadele ¢alismalari, bu boliimde yer alan faaliyetlerdir.

Kamu Diizeni ve Afet Yonetimi Hizmetleri

Zabita ve sivil savunma ile alakali hizmetler ve egitimler, bu bélimde yer alan
faaliyetlerdir.

Sosyal ve Kiiltiirel Hizmetler

Bu alandaki temel faaliyetler, halki bu etkinliklerden faydalandiracak projeleri
gelistirmek, toplum genelinin sosyo-kiiltiirel ihtiya¢larina yonelik projeler kapsaminda
ozellikle fiziksel ve zihinsel engelliler, yaslilar, ¢ocuklar, bakima muhtag¢ hastalar gibi
dezavantajli gruplara destek vermek ve halkin bu yonde bilgi ve becerisini artiracak
egitimler, bu boliimde yer alan faaliyetlerdir.

Tamtim ve Halkla iliskiler Hizmetleri

Belediye birimlerince gerceklestirilen tiim hizmetlerin tanitilmasi ve duyurulmasi

hizmetleri, bu boliimde yer alan faaliyetlerdir.
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Ozel Kalem Miidiirliigii

vV VYV

YV V V V V V V V V VY

MUDURLUK FAALIYET ALANI

Giindem ve randevularin planlanmasi
Protokol ve agirlama hizmetleri

Sehir dis1 ve yurtdisi programlarin
koordinasyonu

Resmi toren hazirhklari

Acilis ve temel atma torenlerinin planlanmasi
Diigiin ve nikah programlarina katihm
Kutlama, tebrik, telgraf ve ¢icek gonderme
Mesaj ve telefon trafiginin diizenlenmesi
Siyasi calismalarin koordinasyonu

Serbest ziyaret programlari

Esnaf ve stk ziyaretlerinin planlanmasi
Cuma ve sabah programlan

Kurum ici toplant1 organizasyonu
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GENEL BIiLGILER
Misyonumuz
Calisanlarimizin ortak katilima,
kaynaklarin dengeli kullanimi ve uygun

zaman planlamasi ile yasalar ¢ergevesinde ve
genel politikalar dogrultusunda ilge halkinin
ihtiyagc  ve  beklentilerini  karsilayacak
hizmetleri en kisa siirede sunmak, edindigi
tecriibeleri gelecege tagimak.
Vizyonumuz

Bir diinya kenti olan Istanbul’un
kimligini kazanmasinda sosyal, kiiltiirel ve
ekonomik kaynaklarinin

yerel  yOnetim

birimleri arasindaki dogru  yOnetisimin
koordinasyonunun saglanmasiyla bolgemiz

icin en yiksek faydanin gergeklesmesine

katkida bulunmak.
YETKI, GOREV VE
SORUMLULUKLAR

Baskanlik Makami'nin goérev ve

sorumluluklarinda  kendilerine  yardimci

olmak ve Belediye Baskani’nin mevcut

yiikiinii hafifletmek Ozel Kalem
Midiirligii'niin gorev ve yetkileri
dahilindedir.

Baskanlik Makami'nin emir ve

direktiflerini Miidiirliikklere ulagtirmak, takip

2015 Faaliyet Raporu

ve sonuc¢landiriimasint saglamak gorevleri

kapsamindadir.

Belediye'de hizmet veren tiim Miidirliiklerin
kendi aralarinda ve bu Midirlikler ile
Bagkanlik Makami arasindaki igbirligi ve
koordinasyonu temin etme gorevi Ozel Kalem

Miidiirliigii'niin onemli gorevleri arasindadir.

Ozel Kalem Miidiirliigii'niin bir diger hizmeti

ise c¢esitli acilis ve torenlere Belediye

Bagkani'nin istirak etmesini temin etmek,

herhangi bir sebepten dolayr Belediye
Bagkani'min  katilamadig1 organizasyonlara
Bagkanlik Makami adina gerekli

bilgilendirme mesaj1, hediye (telgraf, celenk
ya da ¢i¢ek) gondermektir.

ZIYARET PROGRAMLARI

Katilimer yonetim anlayisi ile is bagina

geldigimiz glinden bu yana taviz vermeden
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devam ettiregeldigimiz ziyaretlerimiz bize
ayn1 zamanda hizmetlerimizi yerinde gérme
ve vatandasimizin bu hizmetlere bakisinida

gbrme imkan1 sunmaktadir.

ESNAF ZIYARETLERI

Bahgelievler ilgemizde de hangi

yorenin insant olursa olsun Oncelikle
Bahgelievlerli oldugu ilkesinden hareketle
vatandagimizin asil mensup oldugu ilini
memleketini ve koklini  sahiplenme

duygusundan hareketle tesekkiil eden ve

ilcemizde faaliyet gdsteren sivil toplumun bir

Ticari hayatin olmazsa olmazi

par¢ast  halindeki  derneklerimize  de

nafimiz1 il konomimizin dinam . .
. ge cxono . Stk Belediyemiz olarak destek olmakta onlarin

LT RO g 0zl toplanma ve birlikte aci tathh her anlarinda

programlarimizin elverdigi oOlgiide  direkt hemhal  olmalart  hususunda  eksiksiz

yerine kadar giderek ziyaret etmekte ve b e g

onlarin dertlerini  yasadigi problemlerini

yerinde miiteala ederek ¢6zme noktasinda MAKAM ZiYARETLERI

faaliyetler yliriitmekteyiz.

DERNEK ZIYARETLERI
1970 1i yillardan itibaren iilkemizin bir
gercegi olan gociin  dogal sonucu olarak bu

giin  Istanbul’da her ilgede belirli

yogunluklarda belirli y0renin mensuplari

ikamet etmekte ve hemseri hukuku varligini

—————
e ———i
— .
e
e —

giiclii bir bigcimde gostermektedir.
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Biirokraside karsilikli etkilesim ve
hiyerarsinin gere§i olarak  ziyaretlerimiz

devam etmektedir.

ONEMLIi GUN VE HAFTALAR

Bahgelievler Belediye Bagkanligi
olarak milli ve manevi tiim degerlerimizin
yasanmasi ve yasatilmast adina  gelecek
nesillerinde bu degerlere sahip ¢ikmasi icin
gerekli destegimiz devam etmekte olup
onemli giin ve haftalarin hatirlanmas1 i¢in
sOylesi ,ziyaret ve her tirlii organizasyon

tertip edilmektedir.
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ACILISLAR
Baskanlik makami olarak bize ulasan
tim acilis davetlerine  katilmi  en {ist

seviyede tutmaya gayret gostermekteyiz.

DUGUN ve NiKAH
PROGRAMLARI

Her yil oldugu gibi bu yilda yine

ilgemizde ikamet eden 50 ¢iftimize her tiirli

ev ihtiyaclarini karsilayarak destek olduk .

N



PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idarenin Adi

T.C. BAHCELIEVLER BELEDIYESI

Stratejik Amag¢ 1.1.1.

Belediyemizin, yerli ve yabanci ortamlarda en giizel sekilde temsilini ve iletisimini
saglamak, kurum ici koordinasyonu giiclendirmek ve i¢ denetim siirecini isleterek
kurumsal yapimiz1 gelistirmek.

1.1.1.

Stratejik Hedef 1

Baskanin ¢calisma programlarinin hazirlanmas, ilcemiz yonetim birimleri arasinda
saghklh bilgi akisi saglayarak makamin her tiirlii protokol islemlerinin yiiriitiilmesi.

RPN s (s (3 8l Baskanhk makaminin her tiirlii temsil faaliyetinin layigi ile yerine getirilmesi

Aciklama:

Performans Gostergeleri 2015
2014 12 AY | 2015 HEDEFLENEN GERCEKLESEN

Yerli, yabanci ziyaretgi kabulii sayist 13.500 15.000 14.250

Resmi toren, b A\ lislara katil

s:;?; ren, bayram ve agihslara katilim 400 500 460

Halk toplantilarina katilim sayist 75 100 92

Televizyon programlarina katilim sayist 30 40 35

Sivil toplum kuruluslari, dis temsilcilikler,

okul, esnaf, hasta, taziye ve diigiin 6.000 7.000 6.700

ziyaretleri sayisi

Aciklama:
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Teftis Mudiirliigu

MUDURLUK FAALIYET ALANI

Belediye  Baskami  talimatlarinin  uygulamip
uygulanmadigimi, verilecek gorev emirlerine
istinaden denetlemek ve teftis etmek,

657 sayih Devlet Memurlar1 Kanununun ilgili
maddeleri geregince disiplin sorusturmalari
yapmak

4483 sayih Memurlar ve Diger Kamu
Gorevlilerinin Yargilanmas1 Hakkinda Kanunun
geregince Kaymakamhk Makaminca verilen on
inceleme gorevine istinaden oOn inceleme raporu
tanzim etmek.
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GENEL BIiLGILER

MISYON ve VIZYON

Belediyemiz gorev ve yetkisi alaninda

bulunan kamu hizmetlerinin  gelistirilip
etkinlestirilmesini, verimlilik ve performansin
arttirilmasini, kaynaklarin etkin ekonomik ve
verimli kullanilmasini, belediyenin mevzuat,
plan, program ve projelere uygun c¢aligsmasini
saglamak aragtirmalar

amaciyla yaparak

gerekli goriis ve Onerilerin hazirlanmasi,
belediyeye bagli birimlerin teftisi esnasinda
bilgilerin

giivenirligi,  bitinligi  ve

zamaninda elde edilebilirligi, teftis ve
inceleme arastirma sorusturma sistemlerinin
genel kabul gormiis denetim standartlarina
uygun olarak, sistematik ve disiplinli bir
yaklasimla degerlendirilerek iyilestirilmesine
katkida  bulunmak, bilgilerin  gizliligini
saglamak, Mesleki ve kisisel niteliklerin
inceleme ve

arttirllmas1  i¢in  calismak,

degerlendirmelerde objektif olmaktir.

YETKI GOREYV ve SORUMLULUKLAR

Belediye Bagkani, diger secilmis kisi
ve organlar ile Enciimen Baskani ve
iiyelerinin Enclimen c¢aligmalarindan dogan
karara ve islemleri harig, tim belediye
birimlerinin her tiirlil 1§ ve islemleriyle ilgili

olarak teftis, inceleme ve sorusturma

2015 Faaliyet Raporu

islemlerini belediye baskani admna yiirtitmek,
4483 sayili  Memurlar ve Diger Kamu
Gorevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun
geregince On inceleme raporu tanzim etmek,
yasa, tlizikk ve yonetmeliklerle verilen diger
gorevleri yapmak, gorev ve yetkisinin
yaninda; Kurul Miudirliigii, Miifettigler ve
kurul biirosu personeli gorevlerinin yerine
getirilmesinden dolay1 yiirlirliikteki mevzuat

cercevesinde sorumludurlar.

TESKILAT YAPISI

Miidiirliigiimiiz kadrosunda Miidiir,

iki miifettig, bir kalem sefi bulunmaktadir.

Fiziki ve TEKNOLOJIK

KAYNAKLARIMIZ
-Miidiirliigimiize ait  elektronik
aletlerin ayrintili bilgileri 31/12/2015 tarihi

itibari ile asagida gosterilmistir.

Masaiistii 4 Klavye 4
PC

Monitor 5 Mause 4
Yazict 4 Sabittelefon 1
Fotokopi Makinasi 1 Dahili Telefon 4
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TEMEL POLITIKA VE
ONCELIKLERIMiZ

Teftis  Kurulu  Midurligi  ve
miifettisler; Belediye Hizmetlerinin

gelistirilip, etkinlestirilmesini, verimlilik ve
performansin arttirilmasin1 - saglamak, tiim
islemlerini,

belediye birimlerinin i ve

personelin  gorevleri ile ilgili hal ve
hareketlerini, kanun, tiiziikk, yOnetmelik ve
belediye baskan1 talimatlarinin uygulanip

uygulanmadigini, teftis  program  ve
talimatlarina gore incelemek, denetlemek ve

teftis etmek, islemleri teftis edilen personel

hakkinda  personel  denetleme  raporu
diizenlemek.
657 sayili  Devlet  Memurlari

kanununun ilgili maddeleri geregince disiplin

sorusturmalar1 yapmak gorevinin yaninda,

4483 sayilh Memurlar ve Diger Kamu
Gorevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda
Kanunun yirirlige girdigi 04.12.1999

tarihinden itibaren bu kanun geregi olarak

Kaymakamhik  Makaminca verilen 6n
inceleme gorevlerini de ifa etmektedirler.

AMAC VE HEDEFLER

Belediyemizin mevzuat, plan, program
ve projelere uygun calismasini saglamak
amactyla arastirmalar yaparak gerekli goriis
ve Oneriler hazirlamak, personelin verimli

caligmasini tesvik edici sistemler gelistirmek,

N

tiim belediye birimlerinin is ve islemlerini,
personelin  gorevleri ile ilgili hal ve
hareketlerini, kanun, tiiziik, yonetmelik ve
Belediye Baskani talimatlarinin uygulanip
uygulanmadigini, verilecek gorev emirlerine
istinaden denetlemek ve teftis etmek, 657
saylli Devlet Memurlar1 Kanununun ilgili
maddeleri geregince disiplin sorusturmalari
yapmak 4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu
Hakkinda

Gorevlilerinin ~ Yargilanmasi

Kanunun geregince Kaymakamlik
Makaminca verilen On inceleme gorevine

istinaden 6n inceleme raporu tanzim etmek.

2015 Faaliyet Raporu
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idarenin Adi

T.C. BAHCELIEVLER BELEDIYESI ‘

Stratejik Amac QEEHE

Tiim ¢alisanlarinin yasal yiikiimliilikklerini yerine getirdigi, hukuka uygun, halkin
giiven duydugu bir
yerel yonetim olunmasi.

Stratejik Hedef QEZNE

Belediye teskilatina bagli birimlerin her tiirlii faaliyet ve iglemleri ile personele ait
hususlar ; ilgili kanun, yonetmelik genelge ve emirlere uygunlugunu Baskanlik
Makaminin izni ile; inceleme,aragtirma ve sorusturma islemlerini yapmak.

Performans
Hedefi

Etkin denetim mekanizmalarini hayata gecirmek ve alt yapisini hazirlamak.

N ] N 2014 12 2015

Performans Gostergeleri Ay HEDEFLENEN 2015 GERCEKLESME
Disiplin sorusturmalarinin sayis1 2 - 2

On incelemelerin sayist 4 - 3
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HIKMET TEKIROGLU
BASKAN YARDIMCISI

1956 yilinda Istanbul’da dogdu. Aslen Giresunludur. Istanbul imam Hatip Lisesi'nden mezun
olduktan sonra istanbul Universitesi Alman Filolojisinde 1 yil okudu. Ardindan Ankara Univer-
sitesi Iktisadi ve Ticari ilimler Akademisi'ne devam etti. ONDER, Ilim Yayma Cemiyeti ve cesitli
sivil toplum kuruluslarinda yonetim kurulu tyeligi ve baskan yardimciligi gorevlerinde bulundu.
Uzun yillar parti ilce ve il yonetim kurullarinda gérev aldi. 1999 Secimlerinde Bayrampasa llce-
si'nden Istanbul Biiyiiksehir Belediye Meclis Uyeligine secildi. Bilyliksehir Belediye Meclisi'nde
Bitce Plan Komisyonu Uyeligi yapti. Meclis idare Amirligi gorevini yiritti. Bayrampasa Bel-
ediye Meclisi 1. Baskan Vekilligi gorevinde bulundu. 2004 Belediye secimlerinde Bahcelievler
Belediye meclis Uyesi secildi ve akabinde Belediye Baskan Yardimciligi gorevi aldi. Gida ticareti
ile ugrasmakta olan Tekiroglu, evli ve dort cocuk babasidir.

BAGLI BiRIMLER
Mali Hizmetler Muddrligu

Ruhsat Ve Denetim Midurligu
Destek Hizmetleri Mudurlugu
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Mali Hizmetler Miidiirliigii

MUDURLUK FAALIYET ALANI

EMLAK VE CTV

» Emlak Beyani Kabull (Arsa, Bina, Arazi), Tarh, Tahakkuk ve Tebligi

» Cevre Temizlik Vergisi Beyani Kabulii ve Tarh, Tahakkuk ve Tebligi (isyerleri icin)
» Emlak ve Cevre Temizlik icin Dizeltme islemleri

» Emlak Vergi Degeri ve Borcu Yoktur Yazisi (Tapu icin)

» Yesil kart, Asker Ayligi, Evde Bakim, 65 Yas Evraki

TAHAKKUK

» Ilan ve Rekldm Vergisi Beyani Kabulii Tarh, Tahakkuk ve Tebligi
» Eglence Vergisi Beyani Kabulld Tarh, Tahakkuk ve Tebligi

» Harcamalara Katilim Payi Tarh, Tahakkuk ve Tebligi

» Belediye Harclarinin Tarh ve Tahakkukunu Yapmak

» Ilan ve Reklam ve Eglence Vergisi Yoklama Tespiti Yapmak

TAHSIL

» Vergi, Resim ve Harclarin Tahsilatini Yapmak

» Odeme Emri Haciz Varakasi Tanzim Etmek ve Tebligini Saglamak

» Imar Para Cezalari, Encimen Para Cezasi, Hafriyat Para Cezasi ve idari Yaptirim
» Tutanagi (K.K.) Tebligi ve Tahsilatini Yapmak

» Tellaliye Harcini Tahsil Etmek

ICRA

» Tahakkuk Sefligi, Emlak ve Cevre Temizlik Sefligi ve Tahsil Sefliklerinin Yapmis
Oldugu Is ve islemlerle ilgili Olarak Tahsili Yapilamayan Alacaklarin Evraklar Bazin-
da Hukuki Cerceve icerisinde islemleri Tamamlandiktan Sonra icra ve Haciz islem-
leri icin Bu Servise intikal Eden Alacaklarin 6183 Sayili Amme Alacaklari Kanununun

Ilgili Maddeleri Geregi Mikellef ve Borclulardan Alinmasini Saglamaktir.

MASRAF

» Asker Ailesine Maas Odemesi

» Miteahhit Alacaklarinin Odemesi

» Yapi Denetim Odemesi

» Teminat Mektubu Ve Akcelerinin Odenmesi
» Personel Maaslarinin Odenmesi

» Butcenin Yapilmasi

» Kesin Hesap'in Yapilmasi

MAAS VE TAHAKKUK

» Memur Maas ve Sosyal Denge Tahakkuk Islemleri

» Isci Maas ve Mesai Tahakkuk islemleri

» Meclis ve Enctimen Huzur Haklari Tahakkuk islemleri
» Komisyon Tahakkuk Islemleri

» Memur Arazi Tazminati

» Memur-isci icra Takip ve Islemleri

» Kidem ve Ihbar Tazminati

» Memur-isci Yolluk - Harcirah islemleri

» Sicil Acma ve Gincelleme (Kisi ve Kurum icin)

» Emlak Vergisi, Cevre Temizlik Vergisi, ilan ve Reklam Vergisi, Eglence Vergisi Icin
(Tasinmaz) Olusturmak

» Hesap Ekstresi Vermek

ARSIV
» MUdurluk Arsivinin Dizenlemesi Calismasi
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A.Genel Bilgiler

Misyonumuz

Miidiirliiglimiiz, Kanun ve
Yonetmeliklerle belirlenen ve kendi yetki
alanlarimizda bulunan vergi miikelleflerinin ve
Belediye alacaklilarmin zamaninda tahakkuk,
tahsil ve tediyesini yapmak, kurum ve Kkisilere

is iligkisi i¢cinde en iyi ve hizli hizmeti vermek.

Vizyonumuz
Cagdas bir hizmetin sunulmasinda bilgi
ve becerisi en iist diizeyde olan bir kadro ile
teknolojik donanimi ¢agin gereklerine hizli ve
aninda cevap verecek fiziki ortam1 ve
calisanlarimin giilen yiizleriyle vatandasa drnek

bir hizmet sunmak.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

- Mahalli idareler Biitce ve Muhasebe
Yonetmeligi 5018 sayilt Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu’nun (Yiriirliikk tarihinden
itibaren), 832 Sayili Sayistay Kanunu’nun,
2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu’nun,
6183 sayii AATUHK’UN ve diger mevzuat
hiikiimlerinin uygulanarak islemlerin
yiiriitiilmesi ve denetlenmesi.

- 5393 sayili Belediye Kanunu’nun
41.maddesine gore Belediye Bagkani tarafindan
hazirlanip  Belediye  Meclisi’ne  sunulan
Stratejik Plan ve Performans Planlar1 sonucuna
gore 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 61. ve
62. maddesi ve Mahalli idarcler Biitce ve
Muhasebe Yonetmeligi’ne gore Belediye
Biitce’sini  yapar. - Biitcenin uygulanmasi
asamasinda o6denek ve mali Kkontrollerin

yapilmas.

2015 Faaliyet Raporu

- Belediyenin gelir ve giderleri ile ilgili
muhasebe islemlerinin 5018 sayili Kanun’un
amir hiiklimlerine gore yiiriitiilmesi, gerekli
kayitlarin tutulmasi, doénem sonu islemlerin
yapilmasi, hesaplarin uygunlugunun
saglanmasi.

- Belediye Biitgesine konulan gelirlerin
takip ve tahsil edilmesinin saglanmasi.

- Belediye  gider biit¢esindeki
Odeneklerle ilgili harcamalarin yiiriirliikteki
kanunlara  uygun  olarak  yapilmasinin
saglanmasi.

- 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu’nun 35. maddesine gore

mutemetlere verilen

avans ve acilan kredilerle ilgili belgelerin

incelenmesi, mevzuata uygunlugu
saglananlarin mahsup islemlerinin yapilmasi,
mahsup islemleri yapilmayanlarin takibi ve
mahsup islemlerinin tamamlanmasinin
saglanmasi.

- Veznedar, tahsildar, icra memuru gibi
unvanlarla sayman adina ve hesabmna gecici
olarak degerleri almaya ve sarf etmeye yetkili
olan saymanlik mutemetlerine ait hesaplarin
takip edilmesi ve denetlenmesi.

- Belediye is¢i, memur ve diger
personelinin 6zliikk haklar1 ve maaslan ile ilgili
her tiirlii is ve islemlerin yapilmasi.

- 5393 sayili Belediye Kanunu’nun
Faaliyet Raporu baslikli 56.maddesine veri
olusturmast bakimindan Belediye borg¢lari
giincellemek ve son haliyle rapora baglamak.

- 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 64.
maddesine istinaden diizenlenen mali raporlar

dikkate alinarak kesin hesabin hazirlanip

2N



Belediye organlarina sunularak nihai karara
baglanmasini saglamak.

- Yonetim donemi hesabii Sayistay
Bagkanligi’'na verilmesi. - Yonetim dénemi
icerisinde tahsili kendisine verilmis Kisi
Borglart Hesabi’nda kayith tutarlarin takip ve
tahsilinin saglanmasi.

- Belediye adma bankalar nezdinde
acilan hesaplarin izlenmesi ve muhasebe
kayitlar1 ile mutabakatinin saglanmasi

- 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 25—
54-55-58.maddesi ile 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 63-64-68 ve
69’uncu maddelerine gore yapilacak i¢ ve dis
denetimlere esas olacak bilgi ve belgeleri hazir
hale getirmek, yetkili merci ve makamlar
tarafindan istenildiginde yasal siireleri i¢ersinde
tam ve eksiksiz olarak teslim etmek.

- Mevzuatin  gerektirdigi  diger

hizmetlerin yapilmasi.

2015 Faaliyet Raporu

79



80

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idarenin Adi

T.C. BAHCELIEVLER BELEDIYESI

Stratejik Amag 1.6.1.

ilgili mevzuat ¢ergevesinde; stratejik plan, performans programi, faaliyet raporu,
biitce muhasebe ve kesin hesap,hane halkina yardim islemlerini mali kaynaklan
etkin ve verimli kullanarak, i¢ ve dis miisteri memnuniyeti saglayacak sekilde, gelir
ve gider dengesini saghkl bir yapiya ulastirmak ve belediye gelirlerini artirmak.

Stratejik Hedef 1.6.1.1.

Stratejik plan, performans programi, faaliyet raporu, biitge muhasebe ve kesin
hesap igslemlerini; planli, zamaninda ve giivenilir olmasini ve harcamalarin kayit
altina alinarak saglamak.

Performans - . e
. Her tiirlii harcamanin yasalar ¢ergevesinde gergeklestirilmesini saglamak.

Hedefi

Aciklama:

Performans Gostergeleri 2014 12 A 2015 2015 GERCEKLESME
8 y HEDEFLENEN

Muhtag asker ailelerine yardim (TL) 766.716,00 428.650,00

Muhtag kimselere yardim (yardim

- 3.933.500,00 2.771.600,00

Aciklama:
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2015 MALI YILI 1l .DUZEY EKONOMIK BAZDA BUTGE GIDER ANALIZi

Ekonomik 2015
Hesap Biitce Giderinin Tiirii
I II TL

830 1 Personel Giderleri 34 .259 .188,96
830 1 1 Memurlar 20 .578 .795,84
830 1 2 Sozlesmeli Personel 253 .448,88
830 1 3 isciler 12 .421.233,33
830 1 4 Gegici Personel 301 .331,50
830 1 5 Dider Personel 704 .379,41

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 5.727 .074,64
830 2 1 Memurlar 2 .800 .147,62
830 2 2 Sozlesmeli Personel 37 .646,64
830 2 3 Isciler 2 .858 .541,45
830 2 5  Diger Personel 30.738,93

Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 161 .306 .636,85
830 3 1 Uretime Yonelik Mal Ve Malzeme Alimlari 537 .629,17
830 3 2 Tiketime Yonelik Mal Ve Malzeme Alimlari 15 .146 .443,51
830 3 3 Yolluklar 247 .249,23
830 3 4  Gorev Giderleri 757 .010,67
830 3 5  Hizmet Alimlari 136 .465 .694,97
830 6  Temsil Ve Tanitma Giderleri 13.700,00
830 3 7  Menkul Mal,Gayrimaddi Hak Alim, Bakim Ve Onarim Giderleri 3.777 .520,59
830 3 8  Gayrimenkul Mal Bakim Ve Onarim Giderleri 4.361 .388,71
830 4 2 Diger I¢ Borg Faiz Giderleri 98 .116,92
830 5 1 Gorev Zararlar 477 .995,20
830 5 3 Kar Amacl Giitmeyen Kuruluslara Yapilan Transferler 1.551.706,00
830 5 4 Hane Halkina Yapilan Transferler 3.200 .250,00
830 5 8  Gelirlerden Ayrilan Paylar 1.943 .095,74
830 6 Sermaye Giderleri 60 .229 .248,98
830 6 1 Mamul Mal Aimlar 365 .619,43
830 6 4 Gayrimenkul Alimlari Ve Kamulagtirmasi 5.942 .698,01
830 6 5  Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 52 .461 .144,73
830 6 7  Gayrimenkul Biylik Onarim Giderleri 1.459 .786,81
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Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

MUDURLUK FAALIYET ALANI

ISYERI ACMA VE CALISMA RUHSATI
» Daimi Ruhsat islemleri

» Gecici Ruhsat (izin Belgesi) Islemleri
» Gecici Ruhsat Yenileme islemleri

» Hafta Tatili Ruhsati Islemleri

DENETIM CALISMASI

» Ruhsat MUracaatinin Yerinde Denetimi
» Ruhsat Yenileme Denetimleri

» Sikayet Uzerine Yapilan Denetimler

RUHSAT ISLEMLERINI KOLAYLASTIRMAYA
YONELIK CALISMALAR

» Isyeri Envanterinin Cikarilmasi

» Danisma ve On Bilgilendirme

ASANSOR RUHSATI
» Asansor Ruhsati Verme Islemleri
» Asansorlerin Periyodik Kontrolleri

ARSIV
» Ruhsat Arsivinin Dizenlenmesi
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I- GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon
Misyon Bolgemizdeki tiim isyerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

Vizyon : Isyerlerinin tamammnin Avrupa
Birligi standartlarinda inceleyerek bilgisayar

ortaminda belgelendirilmelerinin saglanmasi.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Ruhsat ve denetim islerinin  kanun,
yonetmelik ve tiiziiklere gore yapilmasini
saglamak.

Ruhsat Sefligi, Denetim Sefligi ve Evrak
Sefligi calisma programini hazirlamak ve
uygulatmak.

Miidiirliikk personelinin gerek kurum iginde
gerekse denetim esnasinda vatandasla iyi bir
diyalog i¢inde islerin yiiriitiilmesi i¢in
personelin bilgilendirilmesi ve egitimlerinin
verilmesini saglamak.

varakalarini

Personelin  gizli  tezkiye

diizenlemek, onaylamak, yillik izinlerini
hazirlaylp ita Amirine sunmak, performans
Olglimlerini yapip onaylamak.

Biinyesinde bulunan 3(Ug) adet alt birimle

Miidiirliigiimiize  diisen gorevleri  yerine
getirmektir.
Ruhsat Sefligi Gayri Sihhi

Miiesseselerin teknik incelemelerini yapmak,

periyodik muayeneye tabii cihazlar1 kontrol

2015 Faaliyet Raporu

etmek ve rapor diizenlemek, isyeri ¢alisma
ruhsat miiracaatlarini yasal siireleri igerisinde

sonuc¢landirmak;

Denetim Sefligi flgemiz sinirlari
icerisindeki  tiim igyerlerinin  denetimini
yapmak, denetim yapilan igyerlerinin

bilgilerinin bilgisayar ortaminda kayit altina

alimmasin1  saglamak, sikayet konularin

mahallinde incelemek ve rapor etmek.
Evrak Sefligi Midiirligiimiiziin  tim
kurum i¢i, kurum disi, ruhsat, denetim evraki
ve yazigmalarini bilgisayar ortaminda kayit
altina almak, dosya olusturmak ve dosya
Tim evraklarin

takibini yapmak.

arsivlenmesini saglamak

C- Idareye lliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yap1

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii, yeni yapilan
Belediye Baskanligimiz hizmet binamizda
faaliyetini stirdiirmektedir.

Miidiirliigiimiizde 30 adet bilgisayar, 10 adet
yazici,

1 adet fotokopi makinesi, 1 adet fax makinesi,

3 dis hat telefon ve dahili hat mevcuttur.,

2N



2- Orgiit Yapisi

1992 yilindan bu yana Ruhsat ve Denetim
Miidiirliigii adiyla faaliyet gosteren birimimiz,
norm kadro ilke ve standartlarima uygun
olarak 06/04/2007 tarihli ve 56 sayili Meclis
Karar1 ile Ruhsat ve Denetim Miidirligi

olarak teskilatlandirilmistir.

Organizasyon Semasi

MUDUR
Ruhsat Sefligi
Denetim Sefligi
Evrak Kayit Sefligi

Mevzuat : Ruhsat ve Denetim Midiirliig;
5393 sayili Belediye Kanunu, 5179 sayili
Gida Uretimi ve Tiiketimi Hakkinda Kanun,
394 sayili Hafta Tatili Hakkinda Kanun, 3572
sayill Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina
Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun, 2559
sayil1 Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu, 5070

say1l1 Elektronik Imza Kanunu.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Ruhsat ve Denetim Miudiirligli islemleri
2002 yilindan itibaren bilgisayar ortaminda
yapilmaktadir. Kurum i¢i ve kurum dis1 tiim

islemler bilgisayar ortaminda tutulmaktadir.

N

Ayrica arsiv dosyalarinin elektronik ortama
taginmasi ile ilgili olarak belediyemizde
baslatilan projede ilk olarak Miidiirliigiimiiz
secilmis ve c¢alismalar sonuglandirilmistir. .
Midiirlik 13/05/2013

(Elektronik Imza)

olarak e-Devlet
sistemine gecilmistir.
Yazigsmalar ve diger tiim evraklar e-imza

sisteminde yiiriitiilmektedir.

4- Insan Kaynaklar
Ruhsat ve Denetim Miidiirliigiinde 1 mudiir, 3
kisim sefi, 8 miihendis, 2 tekniker, 11 memur,
2 1is¢i olmak tzere 27 kisi ile hizmet
vermektedir. Miidiirliigiimiiz  belediyemiz
siirlar1 dahilinde igyerlerinin denetlenmesi,
ruhsatlandirilmast  ve gelen vatandaslarin
bilgilendirilmesinde biinyemizde gorev yapan

personelimizle en 1yi hizmeti sunmaktadir.

5- Sunulan Hizmetler

Tim ilcede faaliyet gosteren isyerlerinin
denetimlerini yapmak.

Ruhsat basvurusunda bulunan tim kisi ve
kurumlarin bagvurularini kabul ederek, yasal
siireci baglatmak.

Sikayete konu olan isyerlerinin  takibini
yaparak, sonu¢landirmak.

Asansor ruhsatlarini tanzim etmek ve her
tiirlii asansoriin fenni muayenesini yapmak.
Bolgemizdeki tiim periyodik muayeneye tabii

cihazlar1 kontrol etmek.
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Umumun dinlenmesi ve eglenmesine mahsus
yerlerin diizenli ¢aligmasi i¢in denetimler
yaparak, Emniyet Miudiirliigii ile koordineli
caligsmalar gerceklestirmek.

Gida {iretim, tiiketim ve depolama yerlerini

surekli kontrol altinda tutmak.

II- AMAC ve HEDEFLER
flgemizde faaliyet gosteren tiim ticari ve sina-i
isletmelerin kayit altina alinmasi ve uluslar

arasi standartlarda calismalarinin saglanmasi.

ITI- FAALIYETLERE ILISKIN BiLGI VE
DEGERLENDIRMELER
A- Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Internet Cafe’lerle ilgili Kaymakamlik
Makami tarafindan komisyon olusturuldu. Bu
komisyona Miidiirliiglimiizden bir personel
gorevlendirildi. Haftada 1 (bir) giin periyodik

denetimler yapilmaktadir.

Gelen Evrak Sayisi 23.683

Giden Evrak Sayisi 13 229.-

Sihhi Miiessese Ruhsat Sayisi 1295
Gayri Sihhi Miiessese Ruhsat iz
Sayisi

550

Denetimi Yapilan Gida Uretimi |[F2&
Yapan Isyerleri Sayisi

Denetlenen Isyeri Sayisi 4220.-

Asansor Ruhsat Sayisi 52.-
2374.-

Basin¢ch Kaplarin Muayenesi 283.-

e 2015 Faaliyet Raporu

ay1 icerisinde yapilmis olup, siiresi igerisinde
yenileme yapmaya isyerleri hakkinda gerekli
tebligler yapilmigtir.

Gida Uretim  Yerleri Denetim  Ekibi
caligmalarina haftanin 3 (lig) giinii devam
etmektedir.

Bolgemizde olumsuz goriintii olusturan her
tirli  reklam, ilan panosu ekiplerimiz
tarafindan kaldirilmaktadir.

Asansor ruhsatlart ile ilgili islemler ve
periyodik muayenelerin takibi diizenli olarak
yapilmaktadir.

Internet ortaminda ruhsat islemlerinin takibi
icin yapilan bilgisayar programi kullanilmaya
baslandi. Geriye doniik olarak ruhsat
dosyalarinin kaydi yeni

programa

aktarilmaktadir.

2- Performans Sonuglari Tablosu
3- Performans Sonuclarinin

Degerlendirilmesi

Midirligimiz 27 (Yirmi Yedi ) personelle
hizmet sunmakta olup  sunulan hizmette
kanuna azami Ol¢lide uygun davranarak olan
ruhsat islemleri agisindan eksigi bulunmayan

isletmeler ruhsatlandirilmaktadir.

4- Performans Bilgi Sisteminin

Degerlendirilmesi
Performansa etki eden en énemli faktor bilgi
islem sistemidir. Tiim birimlerin ¢aligmalarini

bilgisayar ortaminda yapmasi durumunda

verimliligimiz  artacaktir. ~ Son  olarak
Biiyiiksehir Belediyesi Itfaiye Miidiirliigii ile

otomasyona gegcilmistir.




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idarenin Adi

T.C. BAHCELIEVLER BELEDIYESI

Stratejik Amag 1.8.1.

ilcemizde faaliyet gdsteren tiim ticari ve sinai isletmelerin kayit altina alinmasi ve uluslar arasi
standartlarinda galismalarinin saglanmasi.

Stratejik Hedef 1.8.1.1

Her tUrld ticari ve sinaf faaliyetlerin kontrol edilerek belgelendirilmesi ve kayith ekonomiye
kazandirilmasi

Performans Hedefi Tim faaliyetlerin arsivienmesi hizmeti ve alt yapisinin olusturulmasi

Performans Gostergeleri 2014 12 Ay 2015 GERCEKLESME
Sihhi miesselerin ruhsatlandiriimasi Ad. 1615 1295
Gayri sihhi miiesselerin ruhsatlandiriimasi Ad. 426 202
Umuma mabhsus istirahat ve eglence
yerlerinin ruhsatlandiriimasi Ad. 28 33
Asansorlerin ruhsatlandiriimasi Ad. 53 52
Tatil ruhsati verilmesi Ad. 498 550
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Destek Hizmetleri Miidiirliigii

MUDURLUK FAALIYET ALANI

DESTEK HiZMETLERI

» Belediyenin alim ve malzeme temininde 5393 sayili belediye yasasinin ve
yonetmenliklerin, 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu, 4735 sayili Kamu ihale
Sozlesmesi ile 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu dogrul-
tusunda is ve islemleri temin etmek.

DONANIM

» Network Altyapisinin Olusturulmasi

» Bilgisayar ve Yedek Aksamlarin Temini

» Yedekleme ve Bilgi Glvenligi

» Yeni Teknolojilere Adaptasyonun Saglanmasi

E-BELEDIYE HiZMETLERI

» Borc Odeme, Bilgi Edinme, Bor¢ Sorgulama, E-Rehber, Beyan Gorme,
» Sokak Rayi¢c Degerlerini OQrenme, Hizmet Standartlari,

» E-Imza,

KBS DESTEK HiZMETLERI

» Programla Ilgili Ortaya Cikabilen Problemlerin Giderilmesi

» ihtiyaca Gore Yeni Alanlar Eklenmesi

» Yeni Kullanici Tanimlama ve Yetkilendirme Islemleri

» Programin Kullanimiyla ilgili Birebir Egitim Desteklerinin Verilmesi

TEKNiK DESTEK HiZMETLERI

» Sistem, Server Bakimi ve Yedekleme
» Network Ve Switch Bakim

» Ups Bakim

» Veri Tabani Bakim

» Telefonla Destek

» Yerinde Destek

» Pc Bakim Onarim

WEB & EGITiM DESTEK HiZMETLERI

» Web Sitelerimizin Guncellenmesi

» Otomasyon Programi Kullanici Destegi

» Sosyal Medya Takib(Facebook, Twitter)

» E-belediye hizmetleri alaninda tye/mikellef destegi
» Toplu SMS ve Toplu Mail sistemlerinin Kullanimi
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Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Misyon

. Belediyenin is ve islemleri igin
gerekli mal ve malzemelerin, Kkaliteli,
standartlara uygun alimlarin yapilarak
Belediyenin islerini hizli ve ekonomik bir
sekilde calismasina destek vermek.

. Bilgi ve iletisim teknolojilerinden
yararlanarak; belediye hizmetlerinin hizli,
hatasiz ve kesintisiz  bir  sekilde
yiiriitiilmesini saglayan ve siirekli kendini
yenileyen bir birim olmak. Belediyemiz
birimlerinin ihtiya¢ duydugu yazilim ve
donanimlar1  tespit  ederek  gerekli
sistemleri  kurmak, isletmek ve bu
alandaki yeni teknolojileri takip ederek
belediyemiz birimlerinin ve ilge halkinin

hizmetine sunmak.

Vizyon

o Her tirlii islemin yazili ve yasal
prosediire uygun oldugu, seffaf bir yerel
yonetime ulagmaktir.

. Kamu kurumlar arasinda bilisim
alt  yapis;, kullanict  memnuniyeti,
diizenlenen etkinlikler, verilen servis
kalitesi ve cesitliligi bakimindan en st
siraya yerlesmek; bilgi-islem merkezleri
ile kiyaslanabilir kalite ve teknolojiye
sahip olabilmektir.

2015 Faaliyet Raporu

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Islerin yasa, tiiziik ve yonetmeliklere,
Bagkanligin goriis ve talimatlarina uygun
ve zamaninda yapilmasini saglamak,
bunun i¢in gerekli tedbirleri almak ve

aldirtmak.

Calisma  programimi  hazirlamak  ve
uygulatmak

Miidiirliigiinde gorevli elemanlarin
disiplin ve c¢alisma diizenini saglamak,
gizli tezkiye varakalarmmi diizenlemek,
onaylamak, yillik izinlerini hazirlayip Ita

Amiri’ne sunmak, performans 6l¢limlerini

yapip onaylamak.

Belediyenin alim ve malzeme temininde
5393 sayili belediye yasasinin = ve
yonetmenliklerin, 4734 sayili Kamu Ihale
Kanunu, 4735 sayith Kamu TIhale
Sozlesmesi ile 5018 sayili Kamu Mali
Y 6netimi ve Kontrol Kanunu

dogrultusunda is ve islemleri temin etmek.

Destek Hizmetleri Miidiirliigiinde gorevli
calisan personelin egitimini saglamak,
kadro terfi, ihdas, degisiklik, Onerilerde
bulunmak, bu hususlar1 takip ve yerine

getirmeyi saglamakla gorevlidir.
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Destek Hizmetleri Sefligi:

. Miidiirliiklerden Baskanlik Onay1
ile gelen talep ve onaylar dogrultusunda
4734 sayili Kamu ihale Kanununun ilgili
maddeleri geregince gerekli ihale ve
dogrudan alim iglerini yapmak, 4735
sayil Kamu fhale Sozlesmesi Kanuna
gore sozlesmeleri yapip ilgili Midiirliige
tevdi etmek. Bu konuda, Kamu Thale
Kanununun emredici hiikiimleriyle
rekabet ortami saglamak.

Midiirliigiin gelen ve giden evraklarin
kayitlarim1 tutmak, Midiirliigiin personel
dosyalarin1 diizenlemek, izin ve rapor
yazigsmalarini yapmak, biitce ¢aligmalarini
yapmak, avans mutemetligi yapmak,
Tasmir Mal Yonetmeligi kapsaminda
taginirlarin  kaydinin yapilmasi ile tiim

resmi evraklarin cevaplarini zamaninda

ilgili kurumlara vermek.

Bilgi Islem Biirosu

e Kaynak kullanimimi incelemek ve
bunu gelistirmek i¢in projeler baslatmak.
e Bilgisayar teknolojisinin  getirdigi
cagdas imkanlardan yararlanmak
suretiyle; belediye hizmetlerinin hizli,

hatasiz  bir  sekilde  yiiriitiilmesini

saglamak,

e Ihtiyag¢  duyulan  yazilm  ve
donanimlari tespit etmek ve satin alinmasi
icin gereken islemleri yapmak,

e Kurumun ihtiyag duydugu gerekli
sistemleri kurmak, isletmek ve bu
alandaki yeni teknolojileri takip ederek
belediyenin hizmetine sunmak.

e Bilgi sistemleri ve teknolojileri
kavramlar1 konularinda personelin
egitimini planlamak ve katkida bulunmak.
e Yeni ve gelistirilmis teknolojiler /
¢coziimler yoluyla basarilabilecek
potansiyel gelisme alanlar1 saptamak.

e Onerilen sistem ve teknolojileri
degerlendirmek ve uygun calismalari
Oonermek.

e Yeni donanim, yazilim ( teknoloji) lart
izlemek, degerlendirmek ve kurumun
gereksinimlerine uygunlugunu saptamak.

e Ek bilgi sistem hizmetleri isteklerini
degerlendirmek.

e Personel ve tiim varliklarin ( yazilim,
donanim ) kaynaklarinin performansini
yonetime bildirmek ve Onemli akimlari
tanimlamak.

e Maliyet / yarar analizini uygulamalara,
donanim ve yazilim yapisina,
organizasyona ve yonetime uygulamak.

¢ Bilgi teknolojileri calismalari i¢in plan

ve blit¢eler gelistirmek.
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e Standart ve yontemler gelistirmek ve

bunlar1 uygulatmak.
e Boliimiin ¢alismalarin1 denetlemek.
e Birim calismalarimi

A . V .-IIIIIIIIIII

(@)

stirdiiriilebilir hale getirmek.

e Yonetim bilgi sistemleri ve stratejik

planlama bilesenlerinin, bilgi sistemleri 2.0rgiit Yapust:
tarafindan hazirlanmasini yerine . .
) ) DESTEK HIZMETLERI
getirmektir. .
MUDURU
DESTEK HIZMETLERI
SEFLiGi

BILGI ISLEM
BUROSU

Belediye Kanunu 5393 13/07/2005 [ 25874

Kamu Mali 5018 24/12/2003 25326 Biloi e

. .Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

is Kanunu 4857 10/06/2003 25134 3.Bilgi ve Teknoloj aynaxia

Sosyal Giivenlik 5502 22/05/2005 126173 Miidiirliigiin 8 bilgisayar, 11

Kamu ihale 4734 22/01/2002 - ’

Kanunu diziistii bilgisayar,3 Tablet PC, 16 server,
- K Kamuihale 4735  22/01/2002 24648

5 yazicl, 1 projeksiyon cihazi, 1 fotokopi

. makinesi, 1 fax makinesi, 1 yazici-fax
C- Birime Iliskin Bilgiler

1.Fiziksel Yapu:
Destek Hizmetleri Mudiirliigii, Yeni

makinesi, 17 telefonu mevcuttur.

) ) ) Faliyetler:
Belediye Baskanlik hizmet ve Yeni
) ) ) Destek Hizmetleri Miidiirliigii 'ne
Teknik Hizmet binas1i Cobangesme
) ) o ait islemler 2000  yilindan  itibaren
yerleskesinde hizmetlerini
) ) bilgisayar ortaminda tutulmakta olup tiim
gergeklestirmektedir. Yaklasik olarak 291
,i. o birimler de yapilan  yazisma ve evrak
m~’lik toplam ¢aligma alanina sahiptir.
isleri bilgisayar ortaminda tutulmaktadir.
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Belediyemiz 30 Mbit olan metro hatti
100Mbit Metro internet olarak
glincellenmistir.

Sunucu sanallastirma calismalart
vapilarak  daha  performansh, daha
giivenli ve daha ¢evre dostu “Green IT
vaklagimi  ile sistem odasi  sunucu
diizenlemesi yapilmigtir.

Kurumumuz icinde internet kullanimi
5651 No’lu yasaya uygun olarak kayit
altina  alacak Log Kayit  sistemi

kurulmustur.

7 yeni lokasyon ticretsiz internet projesine
eklenmis ve toplamda 20 lokasyonda
halka acik ticretsiz internet erisimi sistem
kurulmus olup bu sistemin 5651 No'lu

vasaya gore log kayitlar: saklanmaktadir.

Biitiin belediye hizmet binalarinin network
ve bilgisayar altyapisinin ¢alisir durumda

olmast saglanmigtir.
Canli  destek  uygulamasi  sayesinde
vaklasik 3,000 vatandasimiza aninda

destek ve bilgilendirme yapimuistir.

Stirekli gelistirilmekte olan Hizmet Takip
Programi  sayesinde, 2015 yili igin

N

vaklasik 15.000 is siireci basarili bir

sekilde sonuclandirilmistir.

Oracle veritabani anlik yedekleme sistemi
kurulmug olup, biitiin veritabant yedegi
ayni anda farkli bir lokasyonda da
calismaktadr. Bu sayede deprem yangin
gibi afetlerde herhangi bir veri kaybi
vasanmaksizin sistemin ¢alisir durumda

kalabilmesi saglanmustir.

Teknik hizmet binast i¢in kapali devre TV
sistemine yeni ekranlar eklenerek, daha

¢ok vatandasa ulasiimasi saglanmuistir.

Arsiv ve Dokiiman Yoénetimi i¢cin sunucu
kurumlar: yapimigstir.

Web sitemiz Haber, Duyuru, Ilan ve
giincelleme islemi yapilmistir. Ayrica web
sitesindeki  bilgiler  sosyal paylagim
platformlarinda da halka duyurulmustur.
16 Adet sunucunun siirekli ¢alisilirlilig,
donanmim giincellemeleri, bakim ve yazilim
giincelleme iglemleri yapimigstir.

Eski Fen Isleri ve prefabrik binalar icin

kablosuz network kurulumu yapilmigtir.

GIS yazilimlarimin lisans giincellemeleri
yapilmis olup, Imar Durum, Kent Rehberi,
Arsiv  gibi  entegrasyon  ¢aligmalart

tamamlanmugstir.
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Kurum MIS ve diger yazilim firmalarinin
iletisim kurabilmesi icin servis hizmeti
saglayan Servis Sunucusu kurulmus olup,
servislerin kurumlarla bilgi paylasimi icin

kullanilabilmesine imkan saglanmistir.

Belediyemize ait web sitesinin mobil
versiyonu da yapilmis olup hizmete

actlmigstir.

Belediyemiz  projelerinin  yer aldig
www.bahcelievlergelisiyor.com proje

portal gelistirilerek kullanima agiimistir.

Belediyemizin yapmis oldugu kiiltiir ve
sanat etkinliklerinin yver aldigi
www.bahcelievlerkultursanat.org web
sitemiz kullanima a¢ilmistir.
Vatandaslarimizin belediyemiz
etkinliklerinde Baskanimiz ile cekildikleri

ulasarak alabilmeleri

fotograflara
amaciyla Fotografin Burada web sitesi

vapilmistir.

Kurumumuzun giivenligi icin 360 derece
IP  kamera sistemi  belirli  yerlere

kurulmustur.

KIOSK  bilgisayarlar — kurulmus  olup,
vergi, spor, nikah harct ve hizmet takip
siire¢ yonetimine halkimizin daha kolay

erismesi saglanmistir.

Web sitemizden Tikla Konus sistemi ile
vatandaslarimizin telefona gerek
duymadan ¢agri merkezi ile iletisim

kurmast saglanmistir.

Belediyemizde kullanilan Tagimir Mal
Programi yeni versiyona gore

glincellenmistir.

6552 Sayilr Torba Yasa Kanununa gore
gerekli program giincellemeleri

yapilmstir.

E-Belediyecilik  uygulamast  tamamen
degistirilerek, daha kolay vergi borcu
odeme imkani sagland. Yeni

uygulamamiz ile rayig deger

sorgulamalari da sisteme eklenmistir.

Her yerde belediye hizmetlerine erisim

Destek
imkami saglamak amacwyla ilk etapta 4 LB e HI
Miidiirliigii
farkl noktada Hizmet Burada slogani ile

96  emd 2015 Faaliyet Raporu
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4. insan Kaynaklari:

Miidiirliigiimiiz, 1 Midiir, 1 Sef, 5
Memur ve 1 Is¢i Personelle faaliyetlerini
yiirtitmektedir. Miidiirliikk personel sayilari
ayrintili ~ bilgileri  31/12/2015 tarihi

itibariyle asagida gosterilmistir.

BiRiM PERSONEL DAGILIMLARI

Memurlar

I- GENEL BILGILER

S. Sunulan Hizmetler:

Destek Hizmetleri Mudiirlugi,
gelen talep dosyalarinin gelis sirasina gore
talep kayit defterine kayit edilerek
islemlerinin baslatilmasini
saglanmaktadir. Ayrica Bilgi Islem

Biirosu’nca;

1.Birimlere ait bilgisayar ve c¢evre
ekipmanlarinin  teminin  saglanmasi,
iyilestirilmesi, bakim ve onarimlarinin
yapilmasini saglar. Yeni projeler iretir,

projelere destek verir.

Sozlesmeli

2.Bilgisayar sistemleri i¢in gerekli olan
Isletim Sistemi, paket programlarin
tespiti, lisanslhi olarak temin edilerek
kurulumunun yapilmasi ve bakimim
saglar.

3.Belediye birimlerinin 6zel yazilim
taleplerinin incelenmesi, i¢ imkanlarla
yazilmasi, i¢ imkanlarla yazilamayacak
olan talepler i¢in aragtirmalar yapilarak
uygun yazilimin bulunmasi, sartname
hazirligt  yapilarak teminini saglar,
isletir.

4.Bakim anlagsmas1 yapilmig donanim
ve/veya  yazilimlarin  bakimlarinin
takibinin ve kontroliiniin yapilmasinin
saglar.

5. Kurum i¢i FElektronik Haberlesmeyi
saglar.

6.Web sitesinin  giincellenmesi, yeni
sitelerin yayina hazirlanmasin1 saglar.
(WEB Sitesi yaymlama)

7.Yerel ve Uzak alan ag sisteminin kurar,
isletilmesini saglar.

8.Internet erisim haklariin
diizenlenmesini saglar.

9.Sistem giivenliginin saglar, saldirilara
kars1 onlemleri alir.Belediye Kent Bilgi
Sistemi verilerinin diizenli
yedeklenmesini saglar.

10. Bagkanligimiza bagl tiim birimlerin

Elektronik cihaz ve Haberlesme

Sistemlerinin (telefon, video
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konferans) teminini saglar, sistemleri

kurar ve isletilmesini saglar.

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi:
Destek  Hizmetleri Midirliigi
calisma konulariyla ilgili sair mevzuat ile
istlendigi gorevlerin geregi gibi yerine
getirilmesinden, yetkilerin zamaninda ve
geregince  kullanilmasindan  Belediye
Bagkanina ve bagli bulundugu baskan
yardimcisina karst sorumludur. Yapilan
caligmalar  diizenlenen  koordinasyon
toplantisinda degerlendirilir. Aylik olarak
faaliyet raporu hazirlanarak Bagkanlik

Makami ve ilgili birimlere sunulur.

A- Birimin Amac ve Hedefleri

Stratejik Amac¢: Bagkanlik ve tiim
birimlerdeki her tiirli islemin yazili ve
yasal prosediire uygun oldugu, seffaf bir
yerel yonetim olusturulmasi.

Hedef: Belediyeye ait islerinin yasa,
tiziik ve yonetmeliklere uygun sekilde
zamaninda yapilarak belediye kurulus ve
tiniteleri ile koordinasyonun saglanmasi

ve yazili kiiltiire gecilmesi.

Miidirliigiimtiziin  01.01.2015 ve
31.12.2015 tarihleri arasindaki Yillik

2015 Faaliyet Raporu

Faaliyet ile ilgili bilgileri asagida
belirtilmistir.

1- Gelen Evrak
368

2- Giden Evrak
975

3- Gelen Satin alma Talep Dosyasi
345

4- Malzemesi Almip Mali Hizmetler
Miid. ne Giden Dosya
338

2015 YILI GENEL iHALE iCMALI

4734/19. MADDE 19
4734/20. MADDE -
4734/21. MADDE 10

iPTAL. EDILEN 1iHALE 6
SAYISI
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU .

idarenin Ad

T.C. BAHCELIEVLER BELEDIYESI

Stratejik Amac 1.9.1.

Birimlerce ihtiyac¢ duyulan iiriin ve hizmetlerin, en kisa
zamanda, en yiiksek kalite ve en uygun fiyatla temin
edilmesinin saglanmasi.

Stratejik Hedef 1.9.1.2.

Belediyenin ve paydaslarin gereksinim duydugu her tiirlii
bilginin denetlenebilirligini saglayarak hizmetlerin
elektronik ortamda sunulmasi.

Performans Hedefi

Hizmet kalitesinin artirilmas1 maksadi ile tiim giincel degisiklikler
kurumumuza uyarlanacaktir.

2015 s

Performans Gostergeleri 2014 12 Ay HEDEFLENEN GERCE];(LESM
Isletim Sistemi Lisanslar1 Alim1 TL 14,396 30,000 -
Ofis Yazilimi Lisanslart Alim1 TL 29,089 45,000 -
Elektronik Dokiiman Yonetim Sistemi
Kurulmasi ve Yonetilmesi TL EHCL) AL 2Rl
Sunucu Isletim Sistemlerinin Giincellenmesi i i i
TL
GIS Yazilimlar Lisans Alim1 TL 162,250 300,000 -
Sanallastirma Yazilimlarinin Temini TL 52,188 50,000 42,480
Yeni Hizmet Binasi IP Telefon Lisanslar
Temini TL 28,320 150,000 )
Ucretsiz Internet Erisimi Sunucu
Lisanslarinin Alinmas1 TL 60,57 2L )
GIS Sunucusu Kurulumunun Yapilmas: Ve
Imar Verilerinin Entegrasyonu TL 158,164 227,000 224,200
Sanallastirma Sunucusunun Kurulumunun

60,000 -
Yapilmas1 TL -
Sanal Sunucular Yedekleme Sisteminin
Kurulmasi TL 51,189 AL St
Mobese Yayin Sunucusu Kiralama Isi Alim1 i i
TL -
Anti Viris Lisanst Yenilemesi TL 14,787 20,000 7,987
Giivenlik Duvari Lisanst Yenilemesi TL 10,581 15,000 31,665
5651 No'lu Yasa Geregi Internet Loglarinin
Saklama Lisans1 Alim1 TL ) 30,000 21,240
Teknik Yeni Hizmet Binasi1 Sistem Odasi i i )
Dizayn1 TL
Yeni Hizmet Binalar1 Giivenlik Kamera 38,487
Sisteminin Kurulmasi TL ’ ) )
Yeni Hizmet Binalar1 Network Altyapisinin i 200,000 121,910

Kurulmasi TL

2N
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Yeni hizmet binasi sanallastirma
sunucu ve depolama {iriinlerinin
temini. TL

149,860

150,000

100,000

Belediye ve Mobese giivenlik
kameralarinin tesisi. TL

88,411

Oracle anlik yedekleme
hizmetinin yapilmas1 TL

23,364

45,000

26,196

Yeni hizmet binasi uzak nokta
kablosuz network kurulmasi1 TL

16,520

90,000

68,298

Ucretsiz internet bakim ve
destek hizmetinin alinmas1 TL

53,100

60,000

50,126

KBS Bakim, Giincelleme ve
Destek hizmetinin alimi. TL

499,344

900,000

585,162

Web sitesi barindirma ve
giincelleme hizmetinin alinmasi
TL

41,300

100,000

58,115

Mobil belediyecilik
yazilimlarmin gelistirilmesi TL

63,049

250,000

118,000

E-Devlet projesi ile diger kamu
kuruluslari ile entegrasyon
saglanmast TL

15,000

2015 Faaliyet Raporu
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MEVLID UYAN
BASKAN YARDIMCISI

1966 Kahramanmaras da dogdu. ilk Orta ve Lise egitimini Gaziantep'te tamamladi. Istanbul

Universitesi Hukuk Fakiiltesini bitirdi. Istanbul Barosuna bagli olarak serbest avukatlik

yapmaktadir. Ak Parti siyaset akademisini tamamladi . Ak Parti Kurucu Ilce Yonetim Kurulu

Uyesi ve Ilce baskan yardimciligi yapti. 28 mart secimlerine kadar Ak Parti secim koordinasyon

baskanligini yuruttd. Halen Bahcelievler belediyesi meclis Uyesi ve baskan yardimcisi olarak
gorev yapmaktadir.

BAGLI BiRIMLER
Hukuk Isleri Midurligi






Hukuk Isleri Miidiirliigii

MUDURLUK FAALIYET ALANI

ADLIi DAVALAR

Dava Tiirleri Acisindan Tasnifi

» Asliye Hukuk Mahkemesindeki Davalar
» Sulh Hukuk Mahkemesindeki Davalar
» lcra Mahkemesindeki Davalar

» Asliye Ceza Mahkemesindeki Davalar
» Sulh Ceza Mahkemesindeki Davalar

» Is Mahkemesindeki Davalar

» Icra Midurliklerindeki Takipler

» Cumhuriyet Savcilig

» Asliye Ticaret Mahkemesindeki Davalar
» Agir Ceza Mahkemesindeki Davalar

» Cocuk Mahkemesindeki Davalar

» Kadastro Mahkemesindeki Davalar

» Noter

iDARI DAVALAR

Davalarin Tiirleri Acisindan Tasnifi
» |[dare Mahkemesindeki Davalar

» Vergi Mahkemesindeki Davalar

MUDURLUKLERIN HUKUKiI GORUS VE
TALEPLERININ CEVAPLANMASI

EVRAK AKISI VE OTOMASYON
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I- GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon

Hukuk fsleri Miidiirliigii; Bahgelievler

Belediye Bagkanligi ile ilgili her tiirli

uyusmazligin Belediye Baskanligi adina adli

ve 1dari merciler ile hakemlik

miiesseselerinde, noterlerde, icra dairelerinde

takibi, savunulmasi ve ¢Ozlimlenmesi

amaciyla Hukuk Isleri Miidiirii ve Avukatlar

vasitastyla hukuki is ve islem tesisinin

degisen  yasal  diizenlemeler

hukuki alt

yaninda,
muvacehesinde yapilarin

hazirlanmasi, Bahcelievler Belediyesi
Bagkanligi'nin hukuki yararlarinin korunmasi
ve hukuka uygun is-islem tesisi amaciyla

gerekli sorumluluklar: biinyesinde tagsir.

Yasal diizenlemelerle Ongoriilen ve
Bagkanlik Emirleri ile tayin edilen gorev-
misyon sorumlulugu

hukuki

kapsaminda,
Belediyemizin menfaatlerinin

korunmast hususu temel vizyonumuzdur.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluklar;

Belediyede tiizel kisiligini temsil etmek ve

gerektiginde yasal yollara bagvurulmasina

iliskin islemleri yiiriitmek,

Belediye hukuki danigsmanlik yapmak,

2015 Faaliyet Raporu

Belediyenin gorev alanina giren hususlarda
mevzuati derlemek ve degerlendirmek,
Belediye ve Belediyenin gorev alaniyla ilgili
mevzuata iligkin hazirlik ve degisiklik
kurum ve

caligmalarint  yapmak, diger

kuruluslarca hazirlanan mevzuat
diizenlemeleri ile ilgili Belediyenin goriisiinii
olusturmak,

Belediyenin iiglincii kisilerle olan alacak, hak
ve borglart hakkindaki islemleri yiiriitmek,
Hukuki konularda arastirma ve inceleme
yapmak,

Belediye kararlarina karst mahkemelerde
acilan her tiirli davanin takibini,gerekli
savunmalari yapmak, davalari
sonuc¢landirmak,

Icra islemlerini yiiriitmek,

Dava agmak,

Ugiincii sahislar tarafindan Belediye aleyhine
acilmis olan davalarda gerekli savunmalar
yapmak, davalar1 izlemek ve sonuglandirmak,
Belediye tiizel kisiligi ve belediye hizmet
birimlerince talep edilen ve Baskanin uygun
gordiigii konularda hukuki goriis olusturmak,
tereddiide

hakkinda

Midiirliiklerinin  ¢6zemedikleri,

diistiikleri, hukuksal sorunlar

miitalaada bulunmak,

Belediye adina protokoller hazirlamak,

Belediye Baskanligi'na ait her tiirli idari,

tasarrufi  ve hukuki islemlerin hukuka

uygunlugunu saglamak i¢in Bagskanlikca

2N



lizum goriilen hallerde Belediye Baskanligi
adina yapilmasi gereken islevleri belirlemek,
tarafindan ~ hazirlanan

Diger  birimler

diizenlemeleri gerektiginde hukuki acidan
incelemek ve ilgili birimlere goriis bildirmek,
Bagkan tarafindan verilecek diger gorevleri
yapmak,

Baskanlik Makami veya Miidiirliikten gelen
dava dosyalarinin ve belgelerin kayit-havale
islemlerini yiiriitmek,

Bahgelievler Belediye Baskanligi'nin her tiirlii
hukuki faaliyetlerini icra etmek gorev-yetki

sorumluluklarin1 uhdesinde tagimaktir.

C- Birime iliskin Bilgiler:

Hukuk Isleri Miidiirliigii halen Miidiir, 6
avukat 4 kalem personeli ile gorev ifa

etmektir.

Birim bilinyemizde halen Kazanc1i Mevzuat ve
Ictihat Bilgi Bankasi Sistemi ve icra prestij
programt  kullanilmakta ve  her ay
giincellenmesi saglanmaktadir.

Vatandas, personelLKamu Kurum ve
Kuruluglar tarafindan belediyemiz aleyhine
acillan  davalarin  Midirlik  kayitlarina
gecirildikten sonra, avukatlar tarafindan gelen
dilekg¢elere cevap hazirlanir, ilgili birimlerden
gerekli temin

belgelerde edilerek,takip

N

memuruna Mahkemelere teslim  edilir.

Davalarin durusmalarina avukatlar katilir.
Biten davalarla ilgili gelen kararlar ilgili
birimlere gonderilir. Aleyhe sonuglanan
dosyalar icinde Bolge Idare Mahkemesi,
Danigtay ve

Yargitay nezdinde temyiz

bagvurusunda bulunur.

Belediyemizin birimlerinden islemleri

ile ilgili Baskanlik Makamindan onay
alinarak, Hukuk Isleri Miidiirliigiimiize tevdi

edilen dava agilacak dosyalarin dilekceleri

hazirlanarak,Mahkemelerde dava agilarak
harglar1  6denir,Mahkemelerin  belirledigi
zamanlarda  durusmaya  istirak  edilir.
Bahgelievler Belediyesinin hukuki
yararlarinin korunmasi i¢cin gerekli
savunmalar yapilir.

fcra  takipleri  Miidiirliigiimiize

Belediyelerin alacaklar1 kira vs. ve vekalet
iicretleri hakkinda baslatilir ve avukatlarca
takip edilir. Icralara 6denen alacaklarin tahsili

icin gerekli islemler yapilir.

Asliye Hukuk ve idari davalardan
dogan alacaklarin vekalet ticretleri ve asil
alacaklar1 hakkinda kars1 tarafca icra takibi
baslatilir, icra ddeme emri geldiginde, ilgili
bulunulmast

birimlere = mal beyaninda

konusunda yazi yazilir. Vekalet {icretleri

2015 Faaliyet Raporu
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icinde Midiirliigiimiizce tahakkuk yapilarak

odenmesi saglanir.

2- AMAC VE HEDEFLER

Bagkanligimiz aleyhine acilan dava ve
icra takipleri ve muhatap olunan diger yasal
islemlerin bu asamaya gelinmeden, icrai
midiirliiklerin her tiirlii islem ve eylemlerinin
yasaya ve diger mevzuata uygun olarak
olusmasinda birimler arasinda koordinasyon
saglanmasi, gerekirse baskanlik onayl -uyari-
ikaz-agiklayict  bilgi-karar  agiklamalari-
hukuki goriis - seklinde yazili gerekirse sozlii
anlatim yollarina basvurarak hukuki sorun
olusmasina izin vermemek yoniinde egitici ve
ogretici bir misyon yiiklenmek ve bu gorevi
baskanlik makami destegi ile gergeklestirmek

hedefimizdir.

Ornek: Kamulagtirmasiz El Koyma
Nedeniyle Tazminat Davalarinda dava esast;
3. sahsa ait bir gayrimenkule yasal olmayan
bir sekilde idarece fiilen el koyulmasi sonucu
sahsin tazminat talebinin kabuliidiir. Acilan
dava sonucu gayrimenkul degerlerinin yliksek
oranlarda  belirlenmesinin  yaninda faiz,
vekalet ticreti, dava harci, icra masraflar1 da

ek kiilfet yiiklemektedir.

Yapilmasi gereken 2942 Sayili Yasa

Kapsaminda hazirlanan programlarla

2015 Faaliyet Raporu

kamulagtirilmas1 gereken yerler belirlenerek
biitce olanaklar1 cer¢evesinde kamulastirma
Yasal mevzuat

yoluna gitmektedir.

dogrultusunda islem yapildiginda
gayrimenkuliin gercek degeri oraninda bir
harcama yapilmasi saglanacak ve ayrica diger

mali kiilfetten kurtulunacaktir.

Bir 6rnek olarak verilen bu islem gibi

tim icrai birimler midirligimiz ile

koordineli hareket ettiginde belli oranda hem
uygulamada yasal birlik ve dogruluk
saglanacak hem de gereksiz mali kiilfet ve

zaman kayb1 olacaktir.

Midiirliigiimiiz hedefi Oniimiizdeki donem

icinde  belediyemiz  diger  birimlerini

islemlerin hukuki boyut ve sonuglar1 hakkinda
bilinglendirici  bir

gorev anlayis1 i¢inde

yonlendirmek olacaktir.

Bu ¢er¢evede olusacak hukuki sorun
ve davalarin takibi ve sonuglandirilmasi
faaliyetlerimiz devam edecek olup saygiyla
arz olunur.
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FAALIYET RAPORU 2015

2015 YILI KONULARINA GORE ADLI
DAVALAR

o - . . Kamulastirma 1
MUDURLUK FAALIYETLERI Kamul. el atma 17
Imar Kirliligi 84
Imar Plan Iptali 8
P Miihiir Fekki 432
Verilen Goriis ve 3 adet Tazminat 12
Miitalaa savisi Miidahalenin Men-i Ecrimisil 4
Tespit 1
Gelen Evrak 2719 adet Enciimen Karar Iptali 16
Idari islemin iptali 32
Suyulandirma 1
Giden Evrak 2989 adet Evrakta Sahtecilik 2
Miidahalenin Men-i ecrimisil 1
Alacak 11
Gelen Haciz 41 adet Hakaret . 9
ihbarnameleri Icra Takibine Itiraz 10
Haczin Kaldirilmasi 1
Alacak 11

Belediyenin  Belediyeye Yil Lehe Aleyhte Derdest
Acgtig1 Dava Agcilan Dava Igerisinde  Verilen Verilen Dosya
Agilan Karar Karar Toplami
Dava
Hukuk Davalar1 17 20 37 4 3 150
Idari Davalar - 66 66 6 3 448
Ceza Davalar 529 - 529 58 45 1228
Is Mhk.Davalari - 12 12 - - 29
Toplam 546 98 644 68 51 1855
N

N
_m ) 2015 Faaliyet Raport e’ 109



110

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idarenin Adi

T.C. BAHCELIEVLER BELEDIYESI

Stratejik Amag 1.5.1.

Belediyemiz ile resmi kurum ve kuruluslar ve 6zel ve tiizel kisiler arasinda gikan ve gtkmasi
muhtemel ihtilaflar nedeniyle yargiya intikal eden davalari belediyenin yasal haklarini goz
oniinde bulundurarak hizl ve adil bir bicimde, sonuglandiriimasi igin gerekli galismanin
yapilmasi ve belediye birimlerinin hukuki konularda bilgilendirilmesinin saglanmasi

Stratejik Hedef 1511

Belediyeye ait hukuki islemlerin, belediye ve ilge halkinin yarar gozetilerek yirutulmesi,
yasal haklarin korunmasi ve belediye birimlerinin faaliyetlerinde hukuka uygunlugun
saglanmasi icin gerekli destegin verilmesi

Performans
Hedefi

Kuruma ait her tirlti hukuki is ve islemin takibi maksadi gerekli alt yapinin olusturulmasi .

.. . 2015
Performans Gostergeleri [pA1)E3S VLN HEDEFLENEN 2015 GERCEKLESME
Belediye aleyhine agilan dava sayisi 100 = 98
Belediyemizce agilan dava sayisi 348 - 546

2015 Faaliyet Raporu
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YASIN YILDIZ
BASKAN YARDIMCISI

1983 Istanbul dogumludur. Isletme fakiiltesi mezunu olup “mahalli idareler ve yerinden
yonetim” dalinda ylksek lisansini tamamlamistir.

Siyasi hayatina Adalet ve kalkinma partisinde Bakirkdy genclik kollarinda baslamis ve
cesitlikademelerde gorevalmistir. 2007 yilinda Bakirkoy genclik kollari baskanligina secilmistir.
bu gorevi 2009 mart yerel secimlerine kadar surdirtup 2009 yilinda Bahcelievler belediyesi
ve Istanbul biyiiksehir belediyesi meclis Uyeligine secilmistir. Enciimen Uyeligi ve denetim
komisyonu baskanligi gorevlerini yurutmustur. 2011 yilinda gerceklesen Adalet ve kalkinma
partisi Istanbul il genclik kollari kongresinde yonetime secilerek yerel yonetimlerden sorumlu

il baskan yardimciligina getirilmistir.

2014 mart yerel secimlerinde tekrar Bahcelievler belediyesi ve Istanbul biyiiksehir
belediyesi meclis Uyeligine secilerek Bahcelievler belediye baskan yardimciligi gorevine
getirilmistir. Evli ve bir cocuk babasidir.

BAGLI BiRiIMLER

Zabita Muddrliugu






Zabita Miidurlagi

MUDURLUK FAALIYET ALANI

IKTISADi DENETIMLER

» isyeri Denetimleri ve Ruhsat Kontrolu Calismalari

» Pazar Yeri dizenleme ve denetleme calismalari

» Hafta tatili kanunu kapsaminda yapilan denetimler

» Tuketicinin korunmasi kapsaminda yapilan denetimler

» Tutln Urtinlerinin Zararlarinin Onlenmesi Kapsamindaki
Denetimler

NiZAM VE iNTiZAMIN DENETIMLERI

» Seyyar Saticilarin Onlenmesi

» Isyeri Isgallerinin Onlenmesi

» Gecici Sezonluk Satis Yerlerinin Kontrol Altinda Tutulmasi
» Dilenciligin Onlenmesi

» Cevre Ve Goruntu Kirliginin Onlenmesi

» Kacak Kazi Ve Hafriyatin Onlenmesi

» Insaat Isgallerinin Onlenmesi

»» GECE EKIiBI VE GECE DENETIMLERI

»» TOPLU GALISMA VE YARDIM GALISMALARI

» ONEMLI GUN VE BAYRAMLARDAKI CALISMALAR
»» IHBAR VE SIKAYETLERIN DEGERLENDIRILMESI
» YAZISMA VE BURO HiZMETLERI

» ZABITA HAFTASI ETKINLIKLERI
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ZABITA
MUDURLUGU FAALIYET RAPORU

1-GENEL BILGILER
A- Vizyon ve Misyon

Vizyonumuz; Sinirlari igerisinde,
yonetimlerce olusturulmus uzun vadeli ve
saglikli sehirlesme hedeflerini
icsellestirmis, beldesi halkinin, sagligini,
huzurunu ve esenligini saglayabilmis,
sehrine de bu yiiziinli yansitabilmis,

iilkemizde 6rnek ve 6nde bir teskilat.

Misyonumuz; Vizyonumuza ulagmada
kararli, yasalara dayali, gorev, yetki ve
sorumluluk anlayis1 ile beldesi halkina,

etkin ve verimli hizmet vermek.

B- Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

5393 Sayili belediye kanununun
51.maddesi: Belediye Zabitasi, beldede
esenlik  huzur, saghk ve diizenin
saglanmasiyla gorevli olup bu amagla

Belediye Meglisi tarafindan aliman ve

2015 Faaliyet Raporu

Belediye  zabitasi  tarafindan  yerine
getirmesi. Emir ve yasaklara bunlara
uymayanlar hakkinda mevzuatin
ongordigii ceza ve diger yaptirimlari

uygular.

Belediye  Zabita  Teskilatinin
caligma usul ve esaslari, ¢alisanlarin gorev
ve yetkileri, memurluga alinmasi igin
tasimast  gereken nitelikler, alacaklari
meslek i¢i egitim, gorevde yiikselme
meslekten ¢ikarilma, giyecekleri kiyafet ve
savunma amagcli olarak kullanacaklari
aletler ile zabita teskilatinda hizmet
gereklerine gore olusturulacak birimler, i¢
isleri bakanligi tarafindan c¢ikarilacak
yonetmelikle diizenlenir. Belediye ve
Yonetmelige aykir1 olmamak lizere ek

diizenlemeler yapilabilir.

Zabita hizmetleri kesintisiz olarak
yiirlitiiliir. Zabita personelinin  ¢alisma
sliresi ve saatleri 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanununda belirtilen ¢alisma
slire ve saatlerine bagli olmaksizin hizmetin
aksatilmadan yiiriitiilmesini  saglayacak
sekilde diizenlenir. Belediye Zabita ve Ozel
Giivenlik  hizmetinde fiilen c¢alisanlara
biitce kanunun k cetvelinde belirtilen {iist
smirt  agmamak kaydi ile tespit edilen

maktu tutar 0denir.
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Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar; 17 adet
bilgisayar-11 adet yazic1,5 adet tablet
bilgisayar-1 adet projeksiyon makinesi —2
adet hathi telefon — 19 adet IP telefon—1
adet faks cihazi-2 adet tarayici cihazi — 2
adet fotokopi makinesi,15 adet fotograf

makinesi bulunmaktadir.

Insan Kaynaklari;

2015 yili itibart ile 1 midir,]1 miidiir
yardimcisi, 3 amir, 10 komiser, 94 memur

personel, 1 Arastirmaci (Toplam 110 kisi)

Sunulan Hizmetler; Belediyemizin i¢
birimlerinden ve devletimizin  diger
kurumlarindan gelen evraklarin zamani
igerisinde takibi yapilip

sonuglandirilmaktadir.

Ustlerimizden, belediyemiz beyaz
masa  biirosundan, vatandaslarimizdan

yazili ve sifahi olarak vaki talimat, sikayet

ve muracaatlar zamaninda

degerlendirilmektedir.

Isyeri ruhsatlandirma, belediye
gelirlerinin takibi, yikim, tahliye, tebligat,
isgal, igporta ve seyyar faaliyetleri, Pazar
yerlerinin nizam intizaminin saglanmasi,
Tahsis yerlerinin tezgdh kurma belge
harglarinin tahsil edilmesi, goriintii ve ¢evre
kirliligi, kacak yapilagsma islemleri vb.
olmak {iizere yazili isleme doniisen ve
doniismeyen c¢ok sayida is ve islem

yapilmaktadir.

Pazar yerleri ile ilgili olarak 5957 Sayili
Kanun ve bu kanuna istinaden yiiriirliige
giren Pazar yerleri hakkindaki yonetmelik
hiikiimleri geregi,Pazar yerlerimizi bu yeni
mevzuatlarin 6ngordigii hususlara uygun
olarak doniistiirme faaliyetlerimiz

surmektedir.

Belediye zabitamiz, 6zellikle pazar
yerlerindeki kroniklesmis olan igporta ve
seyyar faaliyetlerinin 6nlenmesinde etkili
caligmalar yapmis olup bu caligmalarina
araliks1z devam etmektedir.

Resmi bayramlarda,
kaymakamligimizin  ve  belediyemizin

diizenledigi toren ve etkinliklerde, tiyatro,

2015 Faaliyet Raporu 117



118

nikah, siinnet soleni, iftar ve sosyal amaclh
cadirlart vb. organizasyonlarda nizam
intizamin temini ile merasim mangasi
olarak gorev yapmaktayiz.

Personelimizle  belli  araliklarla
toplant1 ve seminerler diizenleyip hem bilgi
ve Dbecerilerimizi gelistirmek hem de
sorunlarimizi tartisarak ¢oziim bulmaya
calismaktayiz.

Halkimiza  duyurulmas: istenen
konular1 yazili, sifahi veya anonslarla

ulagtirmaya caligsmaktay1z.

Belediye emir ve yasaklarina

uymayanlara yasalar cercevesinde
yaptirimlar1 uygulamaktay1z.
Gorevimizin stirekliligini

saglayabilmek icin mesai saatlerinin
disinda, hafta tatilleri, resmi ve dini
bayramlar, dogal afet zamanlarinda, 6nemli
durumlarda ve geceleri ndbet
hizmetlerimize aksatmadan devam edip
gorevlerimizde azami faydali olmaya
caligmaktayiz.

Belirsiz zamanlarda ve bazi 6nemli
gorevlerde tiim personel gorevde tutulup,
toplu halde caligmalar ve ani denetimler
yapilmaktadir.

Hasta, sakat ve diigkiinlere giiclimiiz
nispetince  yardimc1  olmaya  gayret
etmekteyiz.

Halkin sagligin1 ilgilendiren gida

ireten ve satan yerler ile istirahat ve
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eglence  yerlerinde aktif denetimler
yapilarak gayri yasal liretim, satis ve igyeri
caligtiranlara cezai yaptirimlar uygulanmasi
icin islemler yapilmakta ve ruhsat
almaksizin faaliyette bulunan istirahat ve
eglence yerleri resen kapatilarak ilgili
birimlere bildirilmektedir.

Cadde, meydan, sokak ve bos
alanlara terk edilmis hurda arag, baraka ve
benzerleri bulunduklari yerlerden
kaldirmaktayiz.

Hafta tatili kanununa muhalefet
edenlerle miicadelemiz devam etmektedir.

Belediyemizin ~ hizmet  {irettigi
alanlarda nizam intizamin temini ve diger
birimlerin ¢aligmalarinda etkin gorev ifa
ediyoruz.

Belediyemizin diger birimlerini ve
devletimizin diger kurumlarin ilgilendiren
konularda tespit ettigimiz olumsuzluklar
ilgili olan birim veya kuruma bildiriyoruz.

Bu gorevlerimizi ifa ederken, resmi

iniformal1 fakat silahsiz kolluk giicii ve

vatandaslarimiz karsisinda devletin
temsilcisi olarak, etkin olmak
durumundayiz. Belde halkimizdan

calisanlarimiza gorevlerini yapmalarinda
biraz daha hosgorii gosterip, daha verimli
olabilmemiz i¢in bizlere destek olmalarini
beklemekteyiz. Bunun yaninda varsa
hatalarimizi, daha verimli olabilmemiz ve

hatalarimizi en aza indirebilmemiz i¢in, E-
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posta adresimize yazilmasini
beklemekteyiz.

Ozellikle belde halkinin saglik,
sthhat ve huzurunun saglanmasi amaciyla
yogun olarak, saygi, sevgi, kardeslik, birlik
ve beraberlik ilkeleri ¢ercevesinde galigarak

basarili olma gayreti igerisindeyiz.

2-AMAC ve HEDEFLER
a)Belediye Zabitasimmn Amac¢ ve

Hedefleri

1-Halkimiz ve esnafimizla iyi iletisim
kurmak, belediye zabitamizi tanitmak,
gorevlerimizi tanitmak, kurallara uyum
konusunda vatandasimizi bilinglendirmek
v.b. konularda toplanti ve seminerler
diizenlemek, c¢esitli iletisim araglarini

kullanmak,

2- Belediye Zabitasi haftamiz1
belediyemize yakisir sekilde etkinliklerle

kutlamak,

3-Belediye mallarmi koruyup goézetmek
ve belediye gelirlerini takipte azami

gayretli olmak,

4-Belediyemizin ve devletimizin diger
kurumlarindan gelen evraklar1 zamani

icerisinde,(Evrak

Midirligiimiize intikal ettigi tarihte

giinlii ise ayn1 giin degilse en fazla 3 giin

N

icerisinde isleme koyup yasal siiresi
icerisinde sonuc¢landirmak,
vatandagimizdan vaki olacak yazili ve
sifahi  miiracaatlar1  acilse  aninda
digerlerini ise acili yet sirasina gore en

geg 15 giin igerisinde sonuglandirmak

5-Belediyemiz sinirlari igerisinde
kurulmakta olan agik ve kapali semt

pazarlarimizin;

a) Kurulmakta olan tezgahlarin yerlerini
yeniden ¢izip bina ge¢islerini en az 70 cm
olarak ayirmak,6n cephelerini ayn1 hizada
tutmak ,ara¢ gegislerine agik olan cadde
ve sokaklarda Pazar sinirlarin1 arag ve
yaya gegcislerine engel teskil etmeyecek

sekilde intizam ve muhafaza etmek,

b) Soyulmadan ve yikanmadan yenen
gida maddesi satanlar, sattiklar1 gida

maddelerini hijyenik

olarak camekanl tezgahlarda, 4077 sayili
kanunun 12 maddesine riayet eder sekilde

mengei belli

olmayan, ambalajsiz ve etiketsiz gida
satist ~ yaptirllmayarak, gida  satis

yapanlarin belediyemizce

saglik  kontrollerini periyodik olarak

yaptirmalarini temin etmek,

c) Pazar yeri ortalarinin, pazaryeri giris
cikiglarinin seyyar ve igportadan tamamen

arindirilarak
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vatandasimizin uygar bir sekilde aligveris h) Pazar smirlarimin korunmasini
yapmasini temin etmek, saglamak  ve  pazarin  zamaninda

d) Tezgah kurma belgesiz tezgahlara izin kalkmasint saglamak,

verilmeyerek, belge harglarini zamani 6-Cadde, sokak, meydan, mabetlerin
icerisinde Odetmek, cevresi, bos alanlar ve benzeri yerlerde

isporta ve seyyar faaliyetlerini en aza indirmek,

e) Pazaryeri tezgahlarimi ve tentelerini
standart ve sehir estetifini bozmayan 7-Kaldirimlarda, diikkanlara sabit
nizami hale getirmek, yapilmig isgalleri tamamen arindirmak,

f) Pazarct esnafinin halki rahatsiz ditkkan tabelalarini sehir

edebilecek davranislarindan tamamen men estetigini bozmayacak sekilde kurallara

etmek, Kamu mallarina, yollara, kaldirimlara, uygun hale getirtmek, seyyar ve

o . . igportadan tamamen arindirmak,
agaclara vatandagimizin mal ve miilklerine

zarar vermemelerini temin etmek,

8-Gida iireten ve satan, halkin

eglenmesine, dinlenmesine, yatip

g) Soyulmadan ve yikanmadan geticy kalkmasma, taranip  temizlenmesine

gida maddelerini satanlarin yam sira diger . . .
mahsus igyerlerini tamamen denetim

biitiin esnafin nizami etiket bulundurmasi altna alarak ruhsatli, saglikli ve hijyen

temin edilerek kontrolii yapymams, kurallarina riayet ederek faaliyet gosterir

damgalanmammg ve anizall Erazilerin hale getirmek, Polis vazife ve salahiyetleri

kullanimina kesinlikle izin vermemek, kanunu ve bazi kanunlarda degisiklik

yapilmas1 hakkinda kanun geregi istirahat

ve eglence yerlerinin ruhsat ve denetim
Ayrica 2 adet daimi halk pazarimizda saglik,

yetkisi belediyelere verildiginden
saglhiga uygunluk, intizam ve ruhsat
ciddiyetle takip edip ruhsatsiz olanlari

konularinda ayni ¢aligsmalar1 yapmak,
faaliyetten men edip ruhsatsiz faaliyet
gostermeleri Onlemek, denetimleri

miimkiin oldugunca siklagtirmak,
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9- Cok onemli sorun teskil eden Zafer
Mahallesi Pazar pazarina etkin alternatif
coziimler  iireterek  sokagin  Pazar
baslangicina kadar olan kismindaki isgal
ve seyyar faaliyetlerini tamamen bertaraf

etmek,

10- Belediyemiz smirlart igerisinde terk
edilmis baraka, tente, diikkkan sabit isgali,

tabelasi

ve benzerlerini tamamen bertaraf etmek,

11- Kagak yapilasmayla aktif miicadele
edilerek ozellikle 775 sayili yasa ile ilgili

yapilagmalara

aninda miidahale edip olumsuzluklari

gidermek,

12- Belediyemizin diger birimlerinin
organizasyonlarinda gorev alip
etkinliklerin giivenli ve huzurlu gegmesini
temin etmek. Ayrica yine belediyemizin
birimlerinin faaliyetlerini icra etmeleri
sirasinda miidiirliigiimiizce gereken isleri
yapmak,

13- Temizlik isleri miidiirliigiine bir ekip
tahsis ederek ¢evre temizligi ile ilgili

zamansiz ¢op

cikartilmasina mani tedbirler almak,
izinsiz ingaat atig1, moloz v.s ¢ikartanlarla

etkin sekilde miicadele etmek, belediye

zabitasinin umumi  temizlikle  ilgili

emir ve yasaklarmi uygulamak. Bu

ekibin disinda diger motorize
ekiplerimizle de ihtiya¢ halinde yardimda

bulunarak diger temizlikle ilgili hususlarda

gorev yapmak,

14- Imar miidiirliigiiniin calismalarinda
aktif gorev yapip, yikim giivenligini temin
edip miihiirleme islemleri de ifa edilmektedir.
Kacak yapilagsmalarda ilk miidahaleyi yapip

faaliyeti durdurmak, ingaatlarin cevre giivenligini

saglamadan faaliyetine devam edenlerle
etkin miicadele etmek,yol ve kaldirimlara

yayilmalarin1 6nlemek, bu miidiirliikten gelen

evraklarin tebligini ve geregini yapmak,

15- Yazi igleri ve kararlar miidiirliigiintin
7201 sayili tebligat kanununa gore

yapilmasi gereken tebligatlar1 yapmak,
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16- Belediyemiz birimlerinden gelen
ruhsatlandirma, tahliye ve yaptirim

evraklarini inta¢ etmek,

17- Beyaz masadan ve halktan gelen
sikadyet ve miiracaatlar degerlendirilerek

sorunlarin ¢ézimiinii
temin etmek,

18- 2886 sayili yasa geregi tahliye ve

yikimlarin gergeklesmesini saglamak,

19- 4207 sayilh tiitlin  drinlerinin
zararlarimin ~ Onlenmesi  ve  kontrolii
hakkinda kanun geregi oOzellikle kapali
alanlarda tiitiin mamullerinin
kullanilmasin1 6nleme amacli ¢alismalar

yapmak ve kanunun diger hiikiimleri

geregi faaliyetlerde bulunmak.

20- Mevcut personel sayimizi Norm

Kadro Standartlarina gére artirmak.

21- Personelimizin Mesleki Yeterliligini
artirmak i¢in mevzuatla alakali olarak

hizmet igi

egitim seminerleri diizenlemek ve diger

diizenlenen egitim seminerlerine katilmak.

22- Personelin motivasyonunu artirmak

icin sosyal etkinlikler diizenlemek.

23- Personeli zinde tutabilmek icin spor

faaliyetlerinde bulunmak.

24- Evrak is ve islemlerinde istenilen hiza

ulagsmak i¢in teknik acidan gereken
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malzemelerin teminini ve giincel bir paket
programin Miidiirliiglimiiz birimlerinde

kullanilmasi i¢in entegresini saglamak.

25- Gegmise dair tanzim edilen rapor ve
tutanaklara  daha kolay ve hizh

erisebilmek i¢in modern

giincel bir arsiv sisteminin kullanimini

saglamak.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idarenin Adi

T.C. BAHCELIEVLER BELEDIYESI

Stratejik Amag 6.1.1.

Kamu dizeni ve glvenligi ile ilgili olarak, zabita gérev ve yetkileri dogrultusunda hizmet
vererek, halkimizin glivenli ve huzurlu bir ortamda kaliteli bir yasam strdiirmesini

saglamak.

Stratejik Hedef 6.1.1.1.

Zabitanin gorev ve yetkileri igerisine giren hizmetleri etkin ve verimli bir sekilde yerine

getirmek.

Performans Hedefi

ilce dahilinde olusan ve olusabilecek her tiirlii olumsuz durumun &nlenmesi ve huzur un tesisi igin
denetim faaliyetlerine yatirrm yapmak.

Performans Gostergeleri 2014 12 Ay HE]?I(;}TSLEN 2015 GERCEKLESME
EN

isyeri ruhsat denetim hizmetleri 5819 4000 9292
istirahat ve eglence yerleri denetimi 425 500 616
istirahat ve eglence yerleri denetimi 0 Yapilmas1 0
Tiiketici haklari denetimi (Etiket v.b) 885 1100 1275
Tutiin Granleri kanunu ile ilgili denetim 885 1500 Yapilmasi
Gida ve hijyen denetimi 0 Yapilmast Yapilmasi
k;?fii;a‘{?p"a" Islemlerin denetimi(Kaz,, 359 Yapilmasi Yapilmasi
Hafta tatili ruhsati denetimi 0 Yapilmasi Yapilmasi
Semt pazarlari denetimi 965 500 3760
Fikir ve sanat eserleri denetimi 0 Yapilmast Yapilmasi
Gevre denetim hizmetleri 3161 2400 2187
Kagak yapi denetimi (Gecekondu ve imar) 359 20 545
Seyyar ve isgal denetimi 19577 4000 28658
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B-8

C-1

D-1
D-2
D-3

E-1
E-2
E-3
E-4

E-5

E-6

E-7

F1
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Evrak Hizmetleri

Islem Géren Gelen Evrak Toplami

Islem Géren Giden Evrak Toplami

Denetim Hizmetleri

Isyeri Ruhsat Denetim Hizmetleri.

Istirahat ve Eglence Yerleri Denetimi

Tiiketici Haklar1 veTiitiin Urnl Kanunu ile Tlgili Denetim
Semt Pazarlar1 Denetimi

Cevre Denetim Hizmetleri.

Kagak Yap1 Denetimi.( Imar, Gecekondu Kaz1 Vb.)
Seyyar ve Isgal Denetimi

Dilencilik Faaliyeti.

Tahkikat Hizmetleri

Kamu Kurumlari, Asker ve Fakir Ailesi Tahkikati.
Sikdyet Ve Miiracaat Degerlendirme Hizmetleri
Dilekge ile Gelen Sikayetler.

Hizli Takip Programi Uzerinden Sikdyet Ve Miiracaatlar
Telefon ve Diger Sikayetler

Tanzim Edilen Tutanaklar

Tespit Tutanaklar1 Toplami.

Idari Yaptirim Karar Tutanaklar1 Toplamu.

Pazaryerleri I¢in Idari Para Cezas1 Tutanaklari
5393.1608 Sayili Kanunlara Gore ve Bilumum Miihiirleme
Tutanaklari

Miihiir Bozma ve Yeniden Miihiirleme Tutanaklar1
Miihiir Agma Tutanaklari

2559’a Gore Ruhsatsizliktan Miihiirleme Tutanaklar
Toplam islem

Toplam islem Sayis1
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2015
HEDEFLENEN
Yapilmasi

Yapilmasi

4000
500
1100
500
2400
20
4000

Yapilmasi

Yapilmasi

Yapilmasi
Yapilmasi

Yapilmasi

Yapilmasi
Yapilmasi
Yapilmasi

Yapilmasi

Yapilmasi

Yapilmasi

Yapilmasi

Yapilmasi

2015
GERCEKLESEN
5869

10692

9292
616
1275
3760
2187
545
28658
2492

316

860
3297
7499

1937
1222
39
90

631

31
182

81490









HUSEYIN KARASU
BASKAN YARDIMCISI

1952 yilinda Tokat'ta dogdu. Marmara Universitesi ilahiyat Fakiltesini bitirdi. 1976 yilinda

Istanbul Vakiflar Bolge Mudirligiinde basladigi memuriyet hayatina istanbul, Diyarbakir

ve Edirne Vakiflar Bolge Muddurliklerinde 1988 yilina kadar sirasiyla Memurluk, Seflik, Sube

Mudur Yardimciligr, Saymanlik ve Sube Mudirlidgl  yaptiktan sonra Vakiflardan ayrildi. 1988-
1996 yillari arasinda Ogretmenlik yapti.

1996 yilinda Sube Miidiri olarak tayin edildigi Bagcilar Belediye Baskanliginda Idari isler Miidiir
Yardimciligi ve Personel Midurlugu gorevlerinde bulundu.

04.02.2005 tarihinde Bahcelievler Belediyesi Baskan Yardimcisi kadrosuna atanarak gorevine
basladi. Evli ve iki cocuk babasi olan Karasu Arapca, Farsca ve Fransizca biliyor.

BAGLI BiRiIMLER

Insan Kaynaklari ve Egitim Midirligi
Yazi Isleri Midirligu

Saglik Isleri Midurlugi






Insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii

MUDURLUK FAALIYET ALANI

MEMUR - iSCi - SOZLESMELI O0ZLUK iSLERI
» Kadro Ihdas, Aktarma ve Genisleme islemleri
» Memur Terfi ve Intibak Islemleri

» Memur Nakil ve Aciktan Atama Islemleri

» Memur Merkezi Yerlestirme islemleri

» Vekalet Islemleri

» Gorevlendirme islemleri

» Mahkeme Kararlari

» Yesil Pasaport islemleri

» Isci Ozluk Islemleri

» Isci Is Akdi Fesihleri ve Emeklilik Islemleri
» Sozlesmeli Personel Ozliik islemleri

» Memur Ozliik Islemleri

PERSONELE YONELIK EGITIMLER

» Personel Hizmet ici Egitimleri

» Aday Memur Yetistirme Egitimleri

» Kurum Disi Egitimler

» Kisisel Gelisim ve Motivasyon Egitimleri

PERSONELE YONELIK SOSYAL FAALIYETLER

PERSONEL DEVAM VE KONTROL SISTEMI
» Personelin Giris-Cikis Takibinin Raporlanmasi
» Yillik ve Ginlik Izinlerin islenmesi

TOPLU SOZLESME CALISMALARI
» Is¢i Toplu Sézlesme Islemleri
» Memur Sosyal Denge Sozlesmesi Islemleri

STAJ ISLEMLERI



GENEL BIiLGILER

Misyon

Bahgelievler Belediyesinde istihdam
edilen ve edilecek olan  personelin
potansiyelleri ve yasal gereklilikler dikkate
almarak, gorevlerin gerektirdigi nitelik ve
sayida  personelin  temini ile islerin

yiiriitiilmesinin saglanmasidir.

Vizyon

Bahgelievler  halkinin  refah  ve
mutluluguna daha fazla katkida bulunabilecek
nitelikli personelin hazirlanmast ve kisisel

gelisimlerin desteklenmesidir.

A. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin
yasal gorevleri ile bu gorevleri yapmakla

yiikiimlii birimler agagida gosterilmistir.

a) Memur Ozliik isleri Sefligi :
Belediyemize ilk defa memur olarak
atanacaklarla ilgili kanun, tliziik, yonetmelik
ve genelgeler dogrultusunda gerekli tiim
islemleri yapmak.

Miidiirliklerin ~ Onerileri iizerine
adaylikta siiresini tamamlayan basarili memur
adaylarin asaletlerinin tasdikini, bagarisiz olan
adaylarinda ilisiklerinin kesilmesi islemlerini

yapmak.
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Memurlarin ~ Kurum  igi  ve
kurumlar aras1 gorevlendirme, nakilleri,
emeklilik, istifa ile ilgili islemleri yapmak.

Tesekkiir,  Takdirname,  0diil,
disiplin cezalarina iligkin iglemleri yapmak.

Goreve son verme , gorevden uzaklastirma

islemlerini yapmak.

Memur personellerin derece terfi ve kademe
ilerlemelerini yapmak ve bunlarin kayitlarin
tutmak,

Intibak islemleri yapmak.

Memurlarin  kidem ve hizmet yillarmin
hesaplamasini yapmak.

Memurlarla ilgili  her tirli islemlerin
kayitlarini bilgisayara yiiklemek.

Kadro degisikligi tekliflerini hazirlamak.
Memurlarin SGK giris islemlerini yapmak.
Memurlarin memuriyet ile ilgili Mahkeme
konularini takip etmek.

Il, Tige idare Kurul Kararlarmin ve Damstay
kararlarinin ilgililere ve daire amirlerine
tebligini yaparak alman tebelliig belgelerini
ilgili kuruma géndermek.

Memurlara kimlik kart1 vermek.

1.,2.,3. derece kadroda bulunanlarin talepleri
iizerine yesil pasaport almak igin gerekli
islemleri ve Pasaport temdidi yapmak.
Askerlik ve hizmet borglanma islemleri

yapmak.

2N



Yillik, mazeret, hastalik, ticretsiz izin, evlilik,
olim ve dogum izinlerine iligkin islemlerini
yapmak.
Memurlardan bes yilda bir ve beyan
degisikliklerinde mal beyan1 almak.
Kanunlar ve Ust makamlarca verilecek benzer

nitelikteki diger gorevlerin yerine getirilmesi.
b) Isci Ozliik isleri Sefligi

Belediyemize ilk defa is¢i olarak
alinacaklarin ilgili kanun, tiizlik, yonetmelik
ve genelgeler dogrultusunda is¢i alimlarinda
aranacak sartlarini tespit ederek, Is ve Isci
Bulma Kurumundan is¢i talebinde bulunmak
ve Kamu Personeli Se¢cme Simavina girenler
arasindan  talep  sartlarin1  tasiyanlarin
bagvurularini kabul etmek.

Oziirlii eski hiikiimlii ve terér magduru
is¢i kontenjanlarindan ise alinacak iscilerle
ilgili iglemler yapmak.

Isci personellerle ilgili sicil defteri
tutmak, dolu-bos kadrolar1 belirlemek
Iscilerin  yer degistirme, silah altina
alinmalari, terhisleri nedeniyle is akitlerinin
askiya alinmasi ve goreve donmeleri ile ilgili
islemler yapmak.

Disiplin Kurulunu olusturmak, o6dil ve
disiplin cezalarma iligkin iglemler yapmak.

Tescil

islemleri yapmak ve sicil

dosyalariin devir islemlerini yapmak.

N

Iscilerin is ile ilgili Mahkeme konularmnimn
takibini yapmak.

Toplu-Is Sézlesmeleri ile verilen sosyal
haklar1 takip etmek, iicret artiglarinin
hesaplanmasini denetlemek.

Yillik izin onaylarmi tetkik ederek
onaylatmak.

Emeklilik, is akdi feshi, istifa, ticretli ve
ticretsiz izin iglemlerini yapmak.

Kidem tazminat ¢izelgelerinin tetkik edilerek
onaylatmak.

Vefat, Isten ¢ikarma, disiplin kurul
kararlar1 ile askerlik nedeni ile kayit kapama
islemleri yapmak.

Iscilerin  hizmet Dbirlestirme islemlerini
yapmak.

Sicil dosyalarmin devir islemleri ile
Mahkeme tarafindan istenilen dosyalarin
gonderilme islemlerini yapmak.

Isci  hizmet akitlerinin askiya alinma

islemlerini yapmak.

Orta ve Yiiksek Ogretim kurumlarinda

okuyan oOgrencilerden Belediyemizde staj

yapmak isteyenlerin kontenjanlarini

belirleyerek islem yapmak.

Kanunlar ve Ust makamlarca verilecek benzer

nitelikteki diger gorevlerin yerine getirilmesi.
¢) Egitim Sefligi : Tim memur, isci,

gecici isci, sOzlesmeli statiide gorev yapan

personelin egitim ihtiya¢ analizini yaparak
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kurs, panel, konferans ve egitim faaliyetlerini
yiiriitmek.

Aday memurlarin yetistirilmesi igin
egitimlerinin yapilmasini saglamak egitim

Sefliginin gorevleri arasindadir.

C- Idareye lliskin Bilgiler
1.Fiziksel Yap1

Insan  Kaynaklari ve  Egitim
Midiirliigii Belediyemiz Bahgelievler de
bulunan hizmet binasinda hizmetlerini

gergeklestirmektedir.

2-Organizasyon Semasi

MUDUR
> Memur Ozliik Isleri Sefligi
> Isci Ozliik Isleri Sefligi

> Egitim Sefligi

3.Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Miidiirliigii 10 bilgisayar, 1 diziistii
bilgisayar 3 yazici, 1 fotokopi makinesi, 1 dig
hat telefonu ve 8 dahili santral hatti

mevcuttur.
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4.Insan Kaynaklar

Insan  Kaynaklart  ve  Egitim
Miidiirliigiinde 1 Midiir, 3 Sef, 5 Memur
personel olmak tizere toplam 9 personel gorev

yapmaktadir.

S5.Sunulan Hizmetler

Insan Kaynaklari ve Egitim
Midiirlugi, Kurumumuzda istihdam
edilmekte olan tiim personelin 6zliik, sicil ve
disiplin islemlerini yiiriitmekle birlikte kadro
caligsmalar1 yaparak kadro ihdas, derece ve
unvan degisikliklerini hazirlar.

Belediye personelinin  hizmet igi
egitim analizini yaparak egitim ihtiyacinm
belirler, egitim siirecini planlar ve egitimlere

katilimin devamliligin1 kontrol eder

II-AMAC ve HEDEFLER
A-Idarenin Amac ve Hedefleri
Personelin, norm kadro c¢aligsmalari
cercevesinde  performans,  kariyer  ve
liyakatine gore istihdaminin saglanmasi
suretiyle is verimliligi ile calisma ve yagsama
standartlarin1  yiikseltilmesi,  yiizyilimizin
beraberinde getirdigi teknolojik, ekonomik,
siyasal ve sosyal gelismelere paralel degisim
kacinilmaz  olmaktadir. Bu  degisimi
yakalamak ve gelismelere ayak uydurmak icin
insana yatirim yapmak gereklidir. Bunun i¢in

stratejik yaklasimla insan kaynaklar1
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01.01.2015 - 31.12.2015
TARIHLERI ARASINDA
GELEN VE GIDEN

PERSONEL SAYILARI

NAKIL GIDEN 14
ISTIFA EDEN 2
IS AKTIi FESH

NAKIL GELEN 8
ACIKTAN ATAMA 13

boliimiiniin her seyi kendi olanaklariyla kendi

icinde yapmaya calisan bir yapidan, disariya

ve degisime acik bir yapiya gegmesi
saglanmalidir.
Personel  hizmetlerinin  elektronik

ortam tizerinden yiiriitmek ve  personelin
Belediyenin her alanda calismalarina iliskin
Oneriler sunmasin1 ve yonetime katilimlarimi
modeller

saglayict gelistirmesi

hedeflenmektedir.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler

[lgemizin ihtiyag duydugu hizmetlerin
daha hizli ve daha etkin bir sekilde yerine
getirilmesi

icin gerekli olan personelin

istihdami saglanmaktadir.

ITII-FAALIYETLERE iLISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER
1.Faaliyet ve Proje Bilgileri
a) Ozliik Faaliyetleri :
nakil ve atama islemleri), sicil ve

disiplin islemleri gerceklestirilmistir.

N

MEMUR

ISCI
TOPLAM

14
2
15 15
8
13
b)Egitim faaliyetleri
Personelimizin ~ verimliligin  arttirilmasi,

degisen mevzuatin uygulanmasinda kolaylik
saglanmasi i¢in hizmeti¢i egitim verilmistir.

2-Performans sonuclari tablosu
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

YAPILAN EGITIMLER

09 Mart 2015 tarihinde Resmi Yazigsma
Kurallar

16 Mart 2015 tarihinde Etkili Yazisma
Teknikleri ve Tiirkge Dilbilgisi Uygulamalari
09 Nisan 2015 tarihinde Yeni Diizenlemeler
ve Yargi Kararlari Cergevesinde Kamu
Kesiminde Alt Isveren Uygulamasi

06-07 Ekim 2015 tarihlerinde Bilgi Glivenligi

ve Farkindalik Egitimi

2015 Faaliyet Raporu
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idarenin Ad

T.C. BAHCELIEVLER BELEDIYESI

Stratejik Amacg 1.2.1.

Belediye personelinin, Kkurumun;

misyon ve vizyonunu, etik degerleri
benimsemelerini, verimliligi artirmak icin egitim ve gelisimlerini saglayarak,
calisanlarin 6zliik haklarim korumak.

Stratejik Hedef 1.2.1.1.

Nitelikli personel temin edilmesi, c¢ahsanlarin her tiirlii yasal islemlerini
yiiriitiilmesi, egitim ve verimliliklerini arttirilmasi dogrultusunda personelin
basarili bir performans sergilemesini saglamak.

Performans Mevcut personel kalitesinin artirllmasi ve yeni istthdam edileceklerinde bu dogrultuda temini maksad ile
Hedefi hizmet i¢i egitim faaliyeti seminer vs yolu ile personel egitimlerinin yogunlastirilmasi

Aciklama:
. . 2015 2015
Performans Gostergeleri 2014 12 Ay HEDEFLENEN |GERCEKLESME
Personel egitim ihtiyag analizi yapilmast 1 1 1
Hizmet i¢i egitimin yapilmasi 5 15 4

Aciklama:
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Yazi Isleri Miidiirliigii

MUDURLUK FAALIYET ALANI

KAYIT BUROSU

» Baskanlik makamina gelen tim evrak, dilekce ve benzeri
evraklarin kayitlarini yapmak, ilgili birimlere dagitmak.

» Baskanlik tarafindan hazirlanacak bildiri, genelge ve emirler ile
yazismalarin ilgili birimlere tevziini yapmak.

» Mudurligudn gelen ve giden evraklarin kayitlarini tutmak.

» Midurligun personel dosyalarini dizenlemek, izin ve rapor
yazismalarini yapmak.

» Belediye Baskanligina ait tim resmi evraklarin cevabi yazilarinin
posta makinesinden gecirilerek PTT ye gonderilmesinden
sorumludur.

MECLIS VE ENCUMEN BUROSU

» Belediye Meclis calismalarinin 5393 sayili yasanin 20.maddesine
uygun olarak kayitlarini tutmak, kararlarini yazmak, alinan
kararlarin 5216 sayili yasa hikimleri dogrultusunda Buyuksehir
Belediye Baskanligina intikalini saglamak, vatandasa duyurmak,
calismalara ait tutanak ve kararlarin arsivlenmesini temin
etmekle sorumludur.

» Ayrica Belediye encimeninin 5393 sayili yasanin 33.maddesine
gore duzenli olarak toplanmasini saglamak, encimen zabit
defterini tutmak , kararlarin yazimi, imzalarin tamamlanmasi,
ilgili birimlere intikali ve kararlarin arsivlenmesi islerinden
sorumludur.

EVLENDIRME MEMURLUGU

» Medeni kanunun 108.maddesi uyarinca Belediye Baskanina
vekaleten akit yapacagindan Belediye Baskani'nin bizzat tespit
edecegi 657 sayili yasaya tabii memur personel arasindan
Belediye Baskani onayi ile atanir.

» Akit islemlerini yapmak

» Evlenen ciftlerin evlenmelerini Nifus Middrlugune bildirmekle
sorumludur.
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A. Misyon ve Vizyon

e Misyon

Belediyeye ait evrak islerini,
yasa, tlizilk ve yonetmeliklere uygun
sekilde zamaninda yaparak belediye
kurulus ve tiniteleri ile koordinasyonu

saglamaktir.

e Vizyon
Her tiirlii islemin yazili ve
yasal Prosediire uygun oldugu, seffaf

bir yerel Yonetime ulagsmaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Islerin yasa, tiiziik ve yonetmeliklere,
Baskanligin goriis ve talimatlarina uygun
ve zamaninda yapilmasini saglamak,
bunun i¢in gerekli tedbirleri almak ve

aldirtmak.

Calisma  programim1  hazirlamak  ve

uygulatmak
Miidiirliigiinde gorevli elemanlarin disiplin

ve ¢alisma diizenini saglamak, gizli tezkiye

varakalarini diizenlemek, onaylamak, y1illik
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izinlerini hazirlayip Ita Amiri’ne sunmak,

performans ol¢iimlerini yapip onaylamak.

Belediye Meclisinin sekreterya gorevini
yaparak Meclisin 5393 sayili yasanin
20.maddesine istinaden ¢aligmalart ile ilgili
yazismalart  yapmak  ve  kararlarin
diizenlenmesini saglamak tiizere Belediye

Meclisi toplantilarina katilmak.

Yazi Isleri Miidiirliigiinde gérevli calisan
personelin egitimini saglamak, kadro terfi,
thdas degisiklik Onerilerde bulunmak bu
hususlart  takip ve yerine getirmeyi

saglamakla gorevlidir.

1.KAYIT BUROSU
Bagkanlik makamina gelen tiim evrak, dilekce
ve benzeri evraklarin kayitlarii yapmak, ilgili

birimlere dagitmak.
Bagkanlik  tarafindan hazirlanacak bildiri,

genelge ve emirler ile yazigmalarin ilgili

birimlere tevziini yapar.

N



Midiirliigiin - gelen ve giden evraklarin

kayitlarim1  tutmak, Miidiirliglin  personel

dosyalarin1  diizenlemek, izin ve rapor

yazigsmalarint yapmak, Biitce ¢alismalarini
yapmak, Avans ve Taginir Mal Yonetmeligine
gore islem yapilmasi, Belediye Baskanligina
ait tim resmi evraklarin cevabi yazilarinin
posta makinasindan gegirilerek PTT ye

gonderilmesinden sorumludur.

2.MECLIiS VE ENCUMEN BUROSU

Belediye Meclis c¢alismalarmin 5393 sayili

yasanin  20.maddesine = uygun  olarak

kayitlarii tutmak, kararlarin1 yazmak, alinan

kararlarin 5747  sayilh  yasaya  gore

Kaymakamlik ve 5216 sayili yasa hiikiimleri

dogrultusunda Biiytiksehir Belediye

Baskanligina intikalini saglamak, vatandasa

duyurmak, caligmalara ait tutanak ve

kararlarin  arsivlenmesini temin etmekle

sorumludur. Ayrica Belediye enciimeninin

5393  sayili yasanin 33.maddesine gore

diizenli olarak  toplanmasim1  saglamak,
encliimen zabit defterini tutmak , kararlarin
yazimi, imzalarin tamamlanmasi, ilgili

birimlere intikali ve kararlarin arsivlenmesi

islerinden sorumludur.

3. EVLENDiRME MEMURLUGU

Medeni kanunun 108.maddesi uyarinca

Belediye  Baskanina vekaleten  akit

yapacagindan Belediye Bagkani’nin bizzat
tespit edecegi 657 sayili yasaya tabii memur
personel arasindan Belediye Baskani onayi
ile atanir. Akit islemlerini yapmak, evlenen

ciftlerin evlenmelerini Niifus Midiirliigiine

bildirmekle sorumludur.

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Mudiirliigiimiize ait  elektronik  aletlerin
ayrintili bilgileri 31/12/2015 tarihi itibari ile

asagida gosterilmistir.

Masaiistii PC 15 adet Klavye 15 adet

Monitor 13 adet Mouse 15 adet

Yazici 5 adet Sabit telefon 3 adet

Fotokopi 2 adet Dahili telefon 11 adet

Makinesi

Fax Makinesi 1 adet Network 1 adet
videoserver

Windows 13 adet CCD kamera 2 adet

2000

Windows Xp 13 adet Tally G.Ciizdan 1 adet

Prof yazi

Dagitim 1 adet Digital Kayit 1 adet

Kabineti Cihaz

1/3 Day Night 2 adet 1/3 Day Night Ir 3 adet

Dome Dome Kamera

Kamera

2015 Faaliyet Raporu
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4. insan Kaynaklar

Midiirligimiizde 1 midir , 2 sef ,3
evlendirme memuru , 9 memur , 1 sézlesmeli
personel ile 1 is¢i personel olmak iizere
toplam 17 Personel gérev yapmaktadir.
Midiirligiimiiz (Personel Sayilar1 ) ayrintili
bilgileri 31/12/2015 tarihi itibariyla asagida

gosterilmistir.

5.Sunulan Hizmetler

Yazi Isleri Miidiirliigii ~ Gelen evraklarin,
dilek¢elerin ~ Bagkan Yardimcisi tarafindan
havalesi ile ilgili birimlere gonderilmesini

saglar.

Miidiirliiklerden gelen posta islemlerini yapar.
Belediye Meclisinin her aym ilk haftasi
diizenli olarak toplanmasi ile ilgili Meclis
Uyelerine giindemi gonderir.

Midiirliiklerden gelen meclise havale edilen
evraklari meclis glindemine alir , Belediye
Meclisinde alinan kararlarin yazilarak ilgili
birimlere ve onay ic¢cin Kaymakamlik

makamina gonderilmesini saglar .

Belediye Enciimeninde alinan kararlarin
yazilarak 1lgili birimlere gdnderilmesini
saglar.

Evlenme miiracaatlarinin alinmasi, nikah
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akitlerinin yapilmasi, mernis
belgelerinin zamaninda niifus miidiirliigiine

gonderilmesini saglar.

MECLIiS KARARLARIN AYLARA

GORE DAGILIMI
OCAK 14 TEMMUZ 7
SUBAT 7 AGUSTOS TATIL
MART 9 EYLUL 7
NiSAN 9 EKIM 4
MAYIS 9 KASIM 3
HAZIRAN 9 ARALIK 9

MECLIS KARARLARININ KONULARA

GORE DAGILIMI
MALI KONULAR 18
IMAR KONULARI 17
TARIFELER 9
SECIMLER 4
DiIGERLERI 39

N



AYLARA GORE KURUMA GELEN imar ve sehircilik Miidiirligii 601

DILEKCE SAYILARI Emlak ve Istimlak Miidiirliigii 241
Basin Yayin Halkla iliskiler Miidiirliigii 110
OCAK 114 TEMMUZ 103
. Mali Hizmetler Miidiirliigii 55
SUBAT 118 AGUSTOS 95 Zabita Miidiirlugii 510
MART 138 EYLUL 90 Fen Isleri Miidiirliigii 17
NiSAN 109 EKiM 100 Yaz Isleri Miidiirliigii -
MAYIS 101 KASIM 134 Insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigii 2

s Park ve Bahceler Miidiirliigii -
HAZIRAN 102 ARALIK 140

Ruhsat VE DENETIM MD 1415
GELEN EVRAKLARIN MUDURLUKLERE GORE DAGILIMI
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU 904
RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU 953
MALI HIZMETLER MUDURLUGU 1367
DESTEK HIZMETLERIi MUDURLUGU 237
EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU 450
HUKUK ISLERIi MUDURLUGU 200
TEFTiS KURULU MUDURLUGU 54
KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU 225
ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU 331
BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU 355
OZEL KALEM MUDURLUGU 90
IMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU 3827
SAGLIK ISLERI MUDURLUGU 194
FEN ISLERI MUDURLUGU 842
TEMIZLiK iSLERI MUDURLUGU 677
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 352
ZABITA MUDURLUGU 1237

Faaliyetin Ad1 i Faaliyetin ad1

Islem Goren Gelen Evrak 10365 6 Kayit Altina Alinan ve Birimlere gonderilen 2952
Enciimen Kararlar
Islem Géren Giden Evrak 12425 7 Evlenme Miiracaatlarimin kabulii 5787
Kabul Edilen Dilek¢e 1344 8 Yapilan Evlenme Akdi 4999
Posta fle Gonderilen Evrak 13815 9 Verilen Izinname 1385
Kayit Altina Alinan ve Birimlere 87

gonderilen Meclis kararlar1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idarenin Adi

T.C. BAHCELIEVLER BELEDIYESI

Stratejik Amag 1.3.1.

Bagkanlik ve tiim birimlerdeki her tiirlii islemin yazili ve yasal prosediire uygun oldugu, bir yerel

yonetim olusturulmasi

Stratejik Hedef 1.3.1.1.

Belediyeye ait evrak islerinin yasa, tiiziik ve yonetmeliklere uygun olarak zamaninda yapilmasi ve

birimlerle iletisimin etkin bir sekilde saglanmasi

Performans Hedefi

Tiim kurum igi evrak ve yazi iglerinin zamaninda ve siirekli yapilmas: ve her tiirlii resmi iglemin

kesintisiz yerine getirilmesi.

Performans Gostergeleri 2014 12 2015 2015 GERCEKLESME
Ay HEDEFLENEN

islem géren gelen ve giden evrak sayisi 21828 - 22790

islem goren dilekge sayisi 1589 - 1344

Posta ile ganderilen evrak sayisi 11217 - 13815

Gelen evlenme miiracaati sayist 5413 - 5787

Yapilan evlenme akdi sayisi 4887 - 4999
Verilen izinname sayisi 897 - 1385

140 2015 Faaliyet Raporu
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Saglik Isleri Miidiirliigii

MUDURLUK FAALIYET ALANI

» Belediyemiz 657 Sayili Devlet Memurlari Kanununa tabii per-
sonel ile Belediyenin kadrolu iscilerinin ayaktan tedavilerinin
yapilmasi

» Bulasici hastaliklarla micadele edilmesi ve koruyucu onlem
alinmasi.

» Vefat eden kisilerin 6lim belgesini tanzim etmek.

HAYVAN BAKIM VE REHABILITASYONU

» Saldirgan Sokak Hayvanlarinin Toplanmasi
» Hayvanlarin Muayene Edilmesi

» Hayvanlarin Asilanmasi ve Kipelenmesi

» Hayvanlarin Kisirlastirilmasi

» Hayvan Sahiplendirmesi

SALGIN HAYVAN HASTALIKLARIYLA MUCADELE

» Kurbanlik Hayvanlarin Kayit Altina Alinmasi

» Kurbanlik Hayvanlarin Saglik Kontrolinden Gecirilmesi

» Kurban Kesim Yerlerinin Dezenfekte Edilmesi Ve Etlerin Kontrol
Edilmesi

» Adak Kurban Satis Yerlerinin Denetimi

CEVRE VE KAPALI ALAN iLACLAMA GALISMALARI

» Nokta Bazli Ilaclama Calismalari

SIKAYET VE TALEPLERIN DEGERLENDIRILMESi
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I-GENEL BIiLGILER

Misyonu: Koruyucu halk sagligi, cevre ve
gida sagligi hizmeti sunumu ile saglikli
huzurlu, mutlu ve memnun bir Bahgelievler

halki gorebilmek.

Vizyonu: Halk sagligin1 korumak adina; 5216
Sayil1 Biiytliksehir Belediyesi Kanunu geregi
calismalarim1  siklastirarak

gida denetim

hedeflerimiz ~ dogrultusunda  6rnek  bir

mudiirlik olmak.

Veteriner Isleri Birimi Misyonu: Ilcedeki
her tirli gida denetimine destek, hayvan
kaynakli insan sagligini tehdit eden unsurlarla

micadele etmek.

Veteriner Isleri Birimi Vizyonu: Ilgede

basibos hayvanlarin toplanmasi, tedavisi,

islah1 ve insan saghig agisindan sehir

yasamina uygun hale getirilmesi. Insan

tehdit eden =zararli haserelerle

Siirekli

yasamini

miicadele edilmesi. egitim  ve

denetimlerle gida giivenliginin saglanmasi.

Yetki Gorev ve Sorumluluklar:
-Bagkanligimiza saghik konularinda

bilgi iiretmek, 6nerilerde bulunmak.
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-Uygulamaya esas olmak {izere alinan
karalari, ilgili birimlere zamaninda iletmek ve
uygulanmasini izlemek.

-Gorev alanina giren konularda, ilgili kurum
ve kuruluglarla baglanti kurmak isbirligi
yapmak ve yetkili iist makamlara gerekli
bilgileri vermek.

-Belediyenin saglik planlamasi ve politikasi
ile ilgili caligmalar1  yapmak, saglik
hizmetlerini gelistirici dnerilerde bulunmak.
-Halk sagligin1 korumak adina gida ve ¢evre
sagligl denetim hizmetlerini yliriitmek.
-Mevzuatin ~ gerektigi  diger  gorevleri
yiriitmek.

-llcedeki her tiirlii gida denetimine destek,
hayvan kaynakli insan sagligin1 tehdit eden

unsurlarla miicadele etmek.

Saghk Isleri Miidiirliigii Gorev Alan:
1- Belediyemiz 657 Sayili Devlet Memurlari
tabii
kadrolu

Kanununa personel ile

Belediyenin is¢ilerinin ayaktan
tedavilerinin yapilmasi

2- Bulasici hastaliklarla miicadele edilmesi ve
koruyucu 6nlem alinmasi.

3-Vefat eden kisilerin 6liim belgesini tanzim

etmek.
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Denetim Faaliyetleri

1- Genel hizmete acilacak yerlerin saglik
kosullarina uygunlugunun Denetlenmesi.

2- Yenilecek ve icilecek gida maddelerinin ve
iiretim yerlerinin denetlenmesi Laboratuar
analizlerinin  yapilmast ve yaptirilmasi,
sagliga zararli olanlarin
Imha edilmesinde, il/ilce Gida Tarim ve
Hayvancilik miidiirliigii ile destek caligmasi
yapmak

3- Gida maddeleri ile ugrasan ve halk sagligi
acisindan Onem tasiyan sithhi ve gayrisithhi
miiesseselerde calisan kisilerin  muayene
tedavilerinin periyodik olarak yaptirilmasina
onciilik etmek ve Laboratuar hizmeti
sunumunu saglamak

4- Bu plan dahilinde esnaf denetimi yapmak,
i1/ ilce Gida Tarim ve Hayvancilik
Midiirligiince koordinasyonu saglamak

5- Laboratuarimiza numuneleri getirilen su
numunelerinin analizlerini yapmak.

(Yiizme havuzlari, igme Kullanma sular ve
Dogal kaynak sular1 v.b.)

6- Halk

saghigin1 1ilgilendiren konularda

sikdyetleri yerinde inceleyerek,Gereginde

konunun 1ilgili  birim ve  kurumlara
iletilmesinin saglanmasi.
7- Mevzuatin gerektirdigi diger hizmetlerin

ifasi.

Veteriner Isleri Birmi Gorev
Alam:

Zoonoz hastaliklarla miicadele (Hayvanlardan
insanlara gegen hastaliklarla miicadele)

Basta kuduz hastalig1 olmak {izere tiiberkiiloz,
kus gribi, kist hidatik gibi enfeksiydoz ve
paraziter hastaliklara karsi koruyucu hekimlik
hizmeti vermek amaciyla

Sahipsiz, kontrolsiiz sokak hayvanlarinin
( kopek, kedi vb.) kisirlastirilmalart  yoluyla
iremelerinin kontrol altina alinmasi, tedavi
edilmesi ,koruyucu asilarinin yapilmasi ve
miisahede altinda tutulmasi suretiyle diger
hayvanlara ve insanlara kuduz ve diger
hastaliklarin  bulasmamasi i¢in koruyucu
hekimlik hizmeti vermek.

Etleri gida olarak tiiketilen hayvanlarin gerek
canli iken (ante mortem)gerekse kesildikten
sonra (post mortem) saglik yoniinden denetim
ve muayeneleri yapilmak suretiyle etleriyle ve
stitleriyle insanlara gegebilecek tiiberkiiloz,
brucella, vb. enfeksiyon hastaliklarina karsi
koruyucu hekimlik hizmeti vermek.

Cesitli haserelerle (insekt) ve kemiricilerle
(rodentlerle) miicadele

Tifo, para tifo, hepatit, veba vb. enfeksiyoz
hastaliklar1 hayvanlara ve

Insanlara gerek kan yoluyla gerekse mekanik
olarak birer tasiyict (vektor)olarak
bulastirabilen sivrisinek, karasinek, bit, pire,

hamam bocegi ve fareler (rodentler) sistemli

2015 Faaliyet Raporu

143



144

ve belli bir program dahilinde iireme ve
yayilma

Bolgelerine yonelik larva miicadelesi ve
ergin uckun miicadelesi yapilmak

Suretiyle halkin bu zararlilardan korunmasini
saglamak

Hayvan ve hayvansal kokenli gida maddeleri
hareketlerinin denetimi Ve kontrolii.

flgemize baska il ve ilgelerden getirilen gerek
etleri gida olarak tiiketilen hayvanlarin ve
gerekse ev ve slis hayvanlarimin veteriner
saglik raporlarinin varlig1 ve saglik, yoniinden
denetim ve kontrollerini yapmak.

Ev ve siis hayvanlart satisi yapan
isyerlerinin saglik ve hijyen kurallarina
uygunlugunu denetlemek ve gerekli yasal
onlemleri almak.

Bu tiir igyerlerinin ruhsatlandirilmasini
ve egitimlerini saglamak.

Isyeri agma ve calisma ruhsatlari
ruhsat komisyonunda gorev almak:kasap,
market, siipermarket, besin pazari, tavuk eti
satig yeri, siit mamulleri satig yeri vb. sihhi
isyerlerine verilen ig yeri ¢alisma ruhsatlarinin
uygunlugunu denetleyen komisyonda gorev
alarak  faaliyet gOsteren s6z konusu

isyerlerinin saglik ve hijyen kurallarina uygun

faaliyette bulunmasini saglamak.

Sahipli hayvanlara yonelik hekimlik
Veteriner Isleri Birimi Hayvan Tedavi

Kisirlastirma ve Miisahede Merkezimize

2015 Faaliyet Raporu

tedavi edilmek ya da koruyucu asilarin

yapilmast talebiyle sahiplerince getirilen
kopek, kedi, kus, vb. hayvanlara yonelik
Belediye Meclisimizce onaylanmis {icret
tarifesi lizerinden ticret tahsil edilmek
kaydiyla tedavi, Koruyucu agilama, operasyon

vb. Veteriner Hekimlik Hizmeti yiiriitmek.

Kurbanla ilgili gorevler

Kurban Bayraminda ilgeye getirilen
hayvanlarin  kesim Oncesi ve sonrasi
Muayenelerini yapmak ve bu konuda kurban
ile 3285 HSZK nun

yonetmeligi sayili

geregini ifa etmek.

C)- idareye iliskin Bilgiler:
Fiziksel Yap1

Saghk Isleri evler

Mah.Zeki Miiren Cad. No:17 'de 3 kath

Miidiirlik Binasinin 2. katinda 300 m?

Odast,kalem

Miidiirliigii;  Sirin

iizerinde ;Midiiriyet,Doktor

odasi,  Laboratuvar,Rontgen ve  arsiv

odasindan olugmaktadir.

Veteriner lIsleri Birimi; Coban ¢esme
mahallesinde 500 m?> iizerinde Prefabrik
binada

2 Poliklinik,

2-1 Ameliyathane,
3-1 Isci personel odas1

4-1Kayit odasi
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5-60  Hayvan  kapasiteli ~ barinaktan
olusmaktadir.
Idari binas1 3 vet. Hekim ve 1 kayit odasi

olarak diizenlenmistir.

2- Orgiit Yapisi
- Saglik Isleri Miidiirliigii Veteriner Isleri
Miidiirligiinii de biinyesine
Alarak Saglik Isleri Miidiirliigii ve Veteriner
Isleri Birimi olarak yeni bir Orgiit yapisina
kavusmustur.
- Midiir yonetiminde
1- Laboratuar Isleri Boliimii
2- Evrak Kayit Isleri Boliimii
3-Saglik Isleri Boliimii
4- Veteriner Isleri Birimi olmak iizere 4

iiniteden olusmustur.

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bilgi caginin gelisimine paralel olarak
Midiirligiimiiz, bilgi ve teknolojik kaynaklari

kullanmaktadir

4- insan Kaynaklar
Miidiirliigiimiizde 16 memur 8 isci personel
bulunmaktadir.

1- Miidiir (Vet.Hekim)
2-Sef (Saglik Memuru)
3- Veteriner Hekim:2
4- Ziraat Miithendisi:1
5- Hemsire :3

N

6- Memur :9

7-Laborant :2 (Is¢i Personel)
8-Kimyager :1 (Isci Personel)
9-isci Personel: 5

5- Sunulan Hizmetler

- Halk saghgr adina gerekli ¢evre ve gida
denetimlerinin yapilmasi

- Laboratuar hizmetlerinin verilmesi

- llcede basibos hayvanlarin toplanmast,
tedavisi, 1slah1 ve insan sagligi acisindan
Sehir yasamina uygun hale getirilmesi. insan
yasamini tehdit eden zararli ve hagerelerle
etkin miicadele edilmesi. Siirekli egitim ve

denetimlerle gida giivenliginin saglanmasi.

6-Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

Saghk Isleri Miidiirliigii ve Veteriner
Isleri Biirosunun faaliyetleri haftalik ve aylik
olarak Bagkanliga sunulmaktadir. Calisan
personelle birebir goriismeler sonucu ve
zaman zaman halkla yapilan goriismeler ile
Beyaz Masa sikayetleri degerlendirilerek,

aylik birim toplantilartyla silire¢ analizi

yapilmaktadir.

II- AMAC ve HEDEFLER
A- Idarenin Amac ve Hedefleri
Amag: Ilcedeki Sokak hayvanlarinin
rehabilitasyonunu yaparak halkimizin saglikli

ve kaliteli bir hayat silirmesini saglamak,
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giivenli ve hijyenik gidaya ulagsmasini temin
etmek icin, denetim ve egitim

faaliyetlerinde bulunmak

VETERINER BiRIMi

FAALIYETLERI

ISLERI

A-) HAYVAN TEDAVI VE
REHABILITASYON HIZMETLERI

1. 794 adet kedi Kisirlastirma ve Post
operatif bakimi1 yapildi.
195 adet kopek Kisirlagtirma
935 Adet kuduz asis1 yapildi
6862 Adet poliklinik hizmeti verildi.
1397 Adet Sokak Hayvanlan ile ilgili

AR

vatandaslarimizdan  gelen  sikayet

sonuclandirilmistir.

B-) GIDA KONTROL HiZMETLERIi
1. 185 adet gida ile ilgili sikayet iizerine
denetim yapildu.

C-) iLACLAMA VE DEZENFEKSiYON
(Koruyucu Hekimlilik Faaliyetleri)
1. 1898 Adet Pest Kontrol hizmeti (Fare
Miicadelesi) yapildi.
2. 1447 Adet Hasere miicadelesi hizmeti
verilmistir. (Ev, Okul, Resmi daire)
3. llgemizde kurulan 26 adet Pazar yeri
rutin olarak dezenfekte edilmektedir.
4. 1200 Saat ULV hizmeti (mahalle,
cadde ve sokak i¢i)ilaglamasi yapildi.

5. llgemiz cadde ve sokaklarinda tespit

edilen 998 adet kanal ve Ureme alani

rutin ilaclama cercevesinde
ilaglanmistir.(Larva ve fare
miicadelesi amaciyla)

D) KURBAN VE HAYVAN

HAREKETLERI

1) Kurban Bayraminda Ilgemize gelen
Biiytikbas ve Kiiclikbas hayvanlarin , kesim
Ooncesi ve sonrast muayeneleri yapilmistir.
Hijyenik ve modern sartlarda kesimleri

saglanmistir.




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idarenin Adi T.C. BAHCELIEVLER BELEDIYESI

Belediye personeline, ilge halkimiza Koruyucu Halk Saglhgi Hizmetlerini sunmak ve 6zel

ilgiye muhtag Zihinsel, Fiziksel engellilere, yoksul gruplara saglk ve Egitim hizmetlerini strekli

Stratejik Amag 5.1.1

ve kurumsal olarak ulastirmak

Stratejik Hedef 5.1.1.1

Koruyucu Halk Saglig1 Hizmetlerini sunmak

Performans
Tedavi, Muayene , Laboratuar,Ambulans,Denetim,Réntgen ve Rehabilitasyon Hizmetlerinin etkin sekilde

Hedefi

gercgeklestirilmesi.

Onleyici Saglik Hizmetlerinin birimimiz tarafindan rutin olarak gerceklestirilmesini ve

Rehabilitasyon Hizmetini ifade eder

2015 2015
2014 12 Ay
Performans Gostergeleri HEDEFLENEN | GERCEKLESME

Sihhi ve Gayrisihhi miiesseselerde calisan Kisilerin = F— c898
portor muayene ve tedavilerinin yapilmasi (adet)
Akciger Mikro Filmi cekimi 4007 8000 3232
Gaita Kiltir Tetkikleri (adet) 1939 2500 1333
Gaita Parazit Tetkikleri (adet) 1936 2500 1333
Rutin Biyokimya Tetkikleri (adet) - . -
idrar Tekkitleri (adet) 8965 10000 12180
Evlilik Rapor Tetkikleri (adet) - 300 -
Tam Kan Sayimi (adet) 270 500 289
Su Kimyasal Analizleri (adet) 183 290 158
Su Bakteriyolojik Analizleri (adet) 210 290 158
Laboratuar ve Réntgen Hizmet alimi (¥il) 1 1 1
Rehabilitasyon Hizmet alimi (Yil) 1 2 2
Akiilii Araba ve Tekerlekli Sandalye alimi (Vi) - 2 2
Hasta Nakil Hizmetleri (adet) 797 1300 988
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idarenin Adi

T.C. BAHCELIEVLER BELEDIYES]

Stratejik Amag 5.2.1

ilcedeki sokak hayvanlarinin Rehabilitasyonunu yaparak, Halkimizin saglikli ve kaliteli bir
hayat stirmesini saglamak, gtivenli ve hijyenik gidaya ulagsmasini temin etmek i¢in denetim
ve egitim faaliyetlerinde bulunmak, Kamuya ait (Okul,cami...) yerlerin Dezenfeksiyon ve

ilaglama hizmetlerinin yapilmasi

5.2.1.
Stratejik Hedef

Halkimizin saglikli ve kaliteli yasam siirebilmesi adina sokak hayvanlarinin tedavisi,

Rehabilitesi ve gida, hijyen,dezenfeksiyon, ilaglama hizmetini saglamaktir

Performans

Hedefi Olcistinde denetim ve hizmetlerle en aza indirmek

ilgedeki yasamin beraberindeki her tiirlii olumsuz kosullari ve olmasi gereken hizmetleri hukun

Performans Gostergeleri 2014 12 Ay . 2015
HEDEFLENEN | GERCEKLESME

Asilama Hizmetleri (adet) 613 1200 935
Muayene Hizmetleri (adet) 3661 3000 6862
Kisirlasma Hizmetleri (adet) 758 700 989
Kemirgen Miicadele Hizmetleri (adet) 475 524 1898
Larva Miicadele Hizmetleri (adet) 350 430 998
Ugan Hasere Miicadele (adet) 750 854 1447
Ruhsat Asamasi Denetimleri 185 = -
Dezenfeksiyon Hizmetleri (adet) 26 320 26

2015 Faaliyet Raporu
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METIN ALICI
BASKAN YARDIMCISI

1963 yilinda Istanbul'da dogdu. Aslen Kayserilidir. 1993 yiinda Mahalli idareler Enstitiisi'nii

bitirdi. Istanbul Kiiltir Universitesi i¢ Mimarlik Fakiiltesinde 6grenim gérmektedir. 1994-

1999 yillari arasinda ITO Meclis Uyeligi, 1998-2001 yillari arasinda ITQ'yu temsilen Istanbul

Defterdarligr takdir komisyonu Uyeligi yapmistir. 2004 ve 2009 yilinda iki donem Bahcelievler

Belediye Meclis Uyesi secildi. Enciimen yeligi, Belediye Baskan Yardimciligi ve Belediye Baskan
Vekilligi gérevlerinde bulunmustur.

Halen Bahcelievler belediyesi baskan yardimciligr gorevini yirutmekte olan metin alici
ingilizce ve Arapca bilmekte olup , evli ve bir cocuk babasidir.

BAGLI BiRiIMLER
Emlak Ve istimlak Midirligu

Temizlik Isleri Midirligi






Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

MUDURLUK FAALIYET ALANI

KAMULASTIRMALAR
» Yolda Kalan Parsellerin Kamulastirma islemleri
» Park ve Yesil Alanda Kalan Parsellerin Kamulastirma islemleri

YOLDAN iHDAS VE YOLA TERK iSLEMLERI

BELEDIYE GAYRIMENKULLERININ KIRAYA VERILMESI
» Yeni Kiralama islemleri

» Kira Artis Islemlerinin Takibi

ECR-i MiSIL UYGULAMASI
» Yeni Ecr-i Misil Islemleri
» Ecr-i Misil islemlerinin Takibi

GAYRIMENKUL ENVANTERININ OLUSTURULMASI
» Fiili Durumlarin Olusturulmasi

» Fiili Durumlarin Tespiti

» imar Planindaki Durumlarin Tespiti

TAKDIR KOMiISYON RAPORLARININ HAZIRLANMASI
» Kamulastirma Takdirleri

» Yoldan Ihdas Takdirleri

» Mustakil Tapu Takdirleri

» Kira Ve Ecr-I Misil Takdirleri

TAPU TAHSIS ISLEMLERI
» 2981 Sayili Yasaya Gore Yapilan Islemler
» 4706 Sayili Yasaya Gore Yapilan Islemler

TAPU TESCIL iISLEMLERI
» Tahsis Islemleri
» Kamulastirmasiz EL Atmalar

MiLLi EMLAK, ORMAN BAKANLIGI, iL OZEL iDARESI VE BEN-
ZERi KAMU KURUMLARI iLE YAPILAN TALEP VE TAHSIS
ISLEMLERININ YURUTULMESI
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I- GENEL BILGILER:
A- Misyon ve Vizyon;

Misyon

Belediyemize ait gayrimenkulleri ilge

sakinlerinin yararint gozeterek
degerlendirmek, imar planlarinda kamuya
ayrilmig alanlarin elde edilmesini

hizlandirmak ve mevcut alanlarin en verimli
sekilde kullanimini saglamaktir.

Vizyon

Tim arsa ve emlak islemlerinde yol
gosterici olmak ve Bahgelievler’in modern

kent sistemine kavusmasini saglamak.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar;

Emlak ve Istimlak Miidiirliigiiniin gorev ve
sorumluluklari ;
e Bahgelievler Belediyesi ozel
miilkiyetindeki tasinmaz mallar ile
ilgili her tiirlii islemi yerine getirir.
e Belediyeye ait tasinmazlarin kira, satis
ayn1 haklar v.b gibi islemleri yiiriitiir.
kiracisi

Belediyenin bulundugu

taginmazlar i¢in geregini yerine getirir.

2015 Faaliyet Raporu

e Belediye mali tasmmmazlarin gelisi

giizel kullanilmasin1  6nlemek i¢in
gerekli kontrolleri yapar.Isgalli olan
yerleri tespit eder ve bununla ilgili
yasal islemleri ylriitiir. Gerektiginde
dava agilmak tizere konu ile ilgili
evraklar1 ikmal edip Hukuk Isleri
Midiirliigiine iletir.

e 2981-3290-3366- 775- 3194- 2942-
4650- 2886- 4734- 4706- 4916- 657-
5216-5393 sayh vyasalar ve ilgili

yonetmelikler gere§i islerini yerine

getirir.

e Imar planmna gére kamulastirilmasi

gereken tasinmazlar ile satilmasi
gereken yol fazlasi taginmazin
islemlerini yerine getirir.

e Mevzuatin gerektirdigi diger

hizmetleri ifa etmek.
e Tim gorevleri gereken Ozen ve
cabuklukla yapmak ve yiirlitmekle
sorumludur.
e Bagkan tarafindan verilecek diger

gorevleri yapmak.
C-IDAREYE ILiSKIN BiLGILER
BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
Midiirligiimiizde 8 adet Pentium E8400 pc

bulunmaktadir. Kent Bilgi Sistemi, ESP ve

Evrak takip programlar1 kullanilmaktadir.
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Birimimizde kullanilan bilgi teknolojisi
sistemlerinde iiretilen verilerin giivenligi Bilgi

islem Sefligi tarafindan saglanmaktadir.
INSAN KAYNAKLARI:

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii; Miidiir,
Sef, iki Harita Miihendisi, bir Topograf, bir
Insaat Miihendisi, iki Memur ve bir Isci

personeli ile gorev ifa etmektedir.

SUNULAN HiZMETLER

Belediyemiz sinirlari dahilinde

Belediyenin her tiirlii gayrimenkullerinin
korunmast ve degerlendirilmesi, resmi kurum
ve  kuruluglara ait yerlerin isgalden
korunmasi, 775 sayili Kanuna gore isgalden
arindirilmasi ve gerekli islemlerin yapilmasi,
Belediyeye gelir getirmek amaciyla kiraya
kiralarimin =~ zamaninda

verilen  yerlerin

belirlenmesi ve tahsillerinin saglanmasi.

Imar planlarma gore yol, yesil alan,
park ve ¢ocuk bahgesi alaninda kalan sahis
parsellerinin planin tahakkuku agisindan 4650
sayitli Kanun ile degisik 2942 sayili yasaya
gore istimlak islemlerinin yiiriitiilmesi ve

sonuclandirilmasi.

Belediyemize ait olan ve tek basina
yapilasmaya miisait olmayan parseller ve yol

artigt kisimlarin imar plan1 geregi bitisik

N

parsellere satiglar1  yapilarak gelir elde

edilmesi.

Miilkiyeti Hazine adma kayitli olup
imar planlarinda park, yesil alan, ¢ocuk
bahgesi ve yol sahasinda kalan taginmazlarin
tespitlerinin yapilarak amact dogrultusunda
Hazineden  bedelsiz

kullanmak  tzere

devirlerinin saglanmasi.

Miilkiyeti Belediye adina kayitli olup

bitisik parseller tarafindan isgal edilen

yerlerle ilgili yasal islemlerin yapilmasi.
Belediye tasarrufunda olan Sabit Halk

Pazarlari,

Diikkanlari,

Belediye Kapali Giyim Carsi

Satis Biifeleri, Halk Ekmek
Biifeleri v.s. gibi kira karsilig1 verilen yerlerin
aylhik kira bedellerinin diizenli olarak
O0denmesini ve artiglarinin yapilarak takibini

saglamak.

Vatandaglardan gelen dilekgelerle ve
resmi kuruluslardan gelen evraklarla ilgili
gerekli islemler yapilarak zamaninda cevap

verilmesi.
2886 sayili yasaya gore gelir getirmek
amaciyla Belediyemiz tarafindan ihaleleri

ongoriilen yerlerin ihale edilmesi i¢in gerekli

calismalarin yapilarak islemlerin
yiiriitiilmesini saglamak.

Isgal edilen vyerlerle ilgili isgal
tutanagt hazirlanarak ecrimisile baglanip

ecrimisil bedelini tahsil etmek.

2015 Faaliyet Raporu
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Hibe Yolu ile Tescil Edilen Yerler: .
Giderler

Kamulastirma

Toplam: 4.758,41 m’
Ve Kamulastirmasiz El Atma:

Gayrimenkul Envateri Olusturulmas: Kocasinan, Yenibosna bolgesinde 1.963,57m’

lik yapilan kamulagtirma ve el atma

Bahcelievier: 29 Adet 56771,20 m’ islemlerinde 6denen bedel; 5.942.698,01.-TL
Kocasinan: 585 Adet 152520,04 m?
Yenibosna: 569 Adet 101589,80 m? ISMEK ILE KURS CALISMASI
YAPMAK AMACIYLA KIRALANAN
YERLER:
MALI DENETIM SONUCLARI 9 adet 978.303.50.-TL (Yillik Kira Bedeli)
GELIRLER

Genel Gider Toplami: 6.921.001,51.- Tl
Kira Ve Ecrimisil Bedeli :

Kira ve Isgaliyeye baglanan yerlerin sayist

(214) 4.202.705,8 .- TL

YOLDAN SATINALMA BEDELI:

Kocasinan 615,37 m?
1.565.257,85.- TL
Yenibosna 612,56 m*

1.573.250,00.- TL

Genel Gelir Toplami: 7.341.213,65.-TL
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idarenin Ad1 T.C. BAHCELIEVLER BELEDIYESI

.. Yiiriirliikteki imar planlarina gore, donati alanlarinin (yol, yesil alan v.b.)

Strate_]lk 3.2.1 kamulastirilarak fiziksel bir ¢evrenin olusmasina katki saglanmasi, belediye miilkiyetinde

Amag oot ve tasarrufunda bulunan yerlerin degerlendirilmesi ve kamu hizmeti i¢in ihtiya¢ duyulan
yerlerin kiralanmasi.

.. Belediyeye ait gayrimenkullerin, belediye ve ilce sakinlerinin yarari gozetilerek
Strate] ik 3.2.1.1 degerlendirilmesi, imar planlarinda kamuya ayrilmis alanlarin elde edilmesinin
Hedef et hizlandirilmasi, yasalarin belediyelere telkinini 6ngordiigii alanlarin tescilinin ve mevcut
alanlarin en verimli sekilde kullaniminin saglanmasi

Performans Her tiirlii gayrimenkul is ve isleminde kamu yarari gozetilerek bu yonde mevcut mevzuata gore hizmetler
Hedefi gelistirmek.

2015 2015

Performans Gostergeleri il I PV:NY HEDEFLENEN GERCEKLESME

Donati alanlari i¢in kamulastirmanin

Donen o Yapildi 7.100.000.00 5.942.698.01
Kamulastirmasiz el atma islemlerinin

sonuglandirilmasi Yaplldl - -

Kamu hizmeti i¢in kiralama faaliyetleri yapﬂdl 1.453.000.00 978.303.50
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Temizlik isleri Miidiirliigii

MUDURLUK FAALIYET ALANI

ATIKLARIN TOPLANMASI

» Evsel Atiklarin Toplanmasi ve Nakli
» Insaat Atiklarinin (Moloz) Toplanmasi
» Makine Ile Siipirme Calismasi

SUPURME CALISMALARI
» Sokak Suptrme Calismalari
» Elle Supudrme Calismalar

YIKAMA CALISMALARI

» Cadde ve Sokak Yikama Calismasi
» Okul Bahcesi Yikama Calismasi

» Pazar Yerlerinin Temizligi

TOPLU TEMIZLIK CALISMASI

OZEL GALISMALAR

» Toren ve Etkinlik Alanlarinin Temizligi
» Kurban Bayrami Calismalari

» Ramazan Bayrami Calismalari

KONTEYNIR DAGITIM, TAMIR VE BAKIMI

VATANDAS SiKAYETLERINIiN TAKiBi VE C0zZUMU
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Temizlik Isleri Miidiirliigii

A. Misyon ve Vizyon

Vizyonu

Temizlik Isleri Miidiirii her tiirlii yapilan

islemlerde Belediye Baskani ve Baskan
Yardimcisina bagli olarak yazili ve yasal
prosediir’e uygun olarak seffaf bir yonetim

birimi olusturmayi saglar.

Misyonu

Miidirliigiimiize ait bu faaliyet 5393 sayili
Belediye Kanununa, 5216 sayili Biiytliksehir
Belediye Kanununa, 1593 sayili Umumi
Hifzissihha Kanunu ile 2872 sayili Cevre
Kanunu ve bu kanuna bagli yonetmeliklere
dayanilarak  hazirlanmis olup Belediye

Kurulus ve Uniteleriyle koordinasyonu

saglamaktir

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

- Belediye sinirlar icindeki yerlesim alaninda
iiretilen ¢cop,evsel atik ve kati
atiklarin

yerinden toplanarak  Aktarma

Istasyonu’na tasginmasinin saglamak.

2015 Faaliyet Raporu

- Ilge dahilinde toplanan ¢op, evsel atik ve

kati atiklarin insan ve c¢evre sagligini
gozetecek sekilde toplanmasinin saglanmasi,
- Ilgenin cadde ve sokaklarinin siipiirme ve
yikama yoluyla devamli olarak temiz
bulundurulmasi,

- llgenin goriiniimiinii bozmayacak sekilde
ana cadde ve sokaklara ¢op kutusu, ¢Op

bidonu ve konteyner konulmasini saglamak,

- llge dahilinde bulunan mezarliklarin
temizliginin yapilmasini saglamak,

- Tlge dahilinde bulunan okul, hastane, cami
vb. kuruluslarin siirekli genel temizliginin ve
yikanmasinin saglanmasi,

- Cesitli brosiir, resim, afis, pankart, reklam
ve ilan araglar1 ile kampanyalar diizenlenerek,
Ilge sakinlerinin  temizlige katilmalarin
saglamak,

- llge dahilinde bulunan bos arsalarin
temizliginin yapilmasinin saglanmasi,

- llge dahilinde bulunan Pazar yerlerinin
temizliginin, yikanmasinin, atiklarin
atilmasinin saglanmasi,

- Tlge dahilinde bulunan cadde ve sokaklarda
goriinlim acisindan bordiir ve tretuar boya
caligmasinin yapilmasinin saglanmasi,
-llgemiz smirlarinda  kirliligin  6nlenmesi
konusundaki programlarini hazirlamak,gerekli

tedbirleri almak.
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- Cevreyi ve ¢evre degerlerini bozucu,gevreyi
kirletici faaliyetlere engel olmak icin gerekli

tedbirleri almak.

- Ilge dahilindeki hava ,su,toprak ve giiriiltii
kirliliklerini 6lgmek ,denetlemek ,izlemek ve
gerekli  yatirimlari

Belediye’nin  diger

birimleriyle  uygulamak,gerekli  envanter
caligmalarin1 yapmak.

- llge halkimin,diger kisi ve kuruluslarin
cevreye iligkin dilek ve sikayetlerini almak,
degerlendirmek,geregini yerine getirmek ve

sikayet sahibine bilgi vermek.

- Kat1 atiklarin saglikli bir bigimde
toplanmasini, ayristirilmasini, taginmasini ve
bertaraf edilmesini saglamak; kati1 atiklarin
kaynaginda azaltilarak geri kazanimlariin
saglanmas1  konusunda

plan  olusturarak

gerekli calismalar yapmak ve desteklemek,

- Atik pil ve akiimiilatorlerin atik hurda arag
lastiklerinin evsel ve diger atiklardan ayri
toplanarak bertaraf edilmesini saglamak ve bu

konudaki ¢alismalar1 desteklemek,

- Cevre konusunda egitim c¢aligmalari,
arastirmalar yapmak, desteklemek; halkin
cevre  bilincini  gelistirici  ¢aligmalarda
bulunmak, bu konularda Belediyemizin diger

Birimlerine bilgi destegi saglamak,

- llgenin dogal ve Kkiiltiirel degerlerini
korumak, peyzajint bozucu, gorsel kirlilik

yaratict faaliyetlere engel olmak, Cevrenin

N

ozelliklerine gore yapilar arast uyum

saglamak, Giizel goriinim elde etmek
amaciyla dis cephesi sivasiz ve boyalari
binalarin edilerek;

bozulmus tespit

mahsurlarinin giderilmesini saglamak.

- Teknolojik gelismeleri takip
etmek,yararlanmak.

- Belediye Bagkanligimiza ait araglarin
periyodik bakimlarinin zamaninda ve en
verimli bir sekilde yapilmasini saglamak.

- Belediye Bagkanligimiza ait araglarin

bakim ve onariminin yapilmasini saglamak.

- Faaliyetlerle ilgili plan ve programlama
islerinin yapilmasini saglamak.
- Mevzuatin gerektirdigi diger hizmetlerin

ifasi

Temizlik isleri Miidiirii
- Miidiirliikteki tiim personelin sicil amiridir.
Miudiirliikteki islerin yasa ve yonetmeliklere,
Bagkanligin emir, tamim ve genelgeleri

dogrultusunda zamaninda yapilmasini saglar

Temizlik Isci basi :
-2 kisiden olusan Isci baslart Temizlik Isleri
Miidiiriine bagli olarak calisirlar. Temizlik
Isleri Miidiirine  karsi  sorumludurlar.
Asagida sayilan gorevleri yerine getirmekle

yiikiimliidiirler.

2015 Faaliyet Raporu
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- Gorevlendirildigi bolgenin giinliik temizlik
hizmetinin ytiriitiilmesini saglamak,

- Emrinde calisan temizlik is¢ilerine gorevli

olduklar1  bolgenin  gilinlik  temizligini
yaptirmak,

- Bolgelerindeki  temizlik  hizmetleri
elemanlarini ve temizlik araglarini
denetlemek

Temizlik Is¢ileri :

- 616 kisiden olusan temizlik iscisi, Isci
baslarina bagli olarak calisirlar. Asagida
sayilan gorevleri  yerine getirmekle
yiikiimliidiirler.

- Gorevleri olduklar1 cadde ve sokaklarin
giinliik temizligini yapmak,
- Coplerin temizlik araglarmma tasima ve

yiiklemesini yapmak,

1- Makine ikmal Bakim ve Onarim

Biirosu

Miidiire bagh olarak goérev yapar. Miidiiriin

direktifleri dogrultusunda gorevlerin

yiiriitiilmesini saglar.

Ustabasi: - Teknolojik gelismeleri takip

etmek,yararlanmak.tiim tamir-bakim

kisimlarindan sorumludur. Miidiiriin

talimatlar1 dogrultusunda gilinliik rutin islerin

verimli sekilde yerine getirilmesini
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saglar.Alinan oto yedek parga, malzemeler ve
hizmetlerin teknik tespit ve kontrollerini
yapmak ve ilgili birimlere teslim etmek rapor

diizenleyip Miidiirliige sunmak.

2- Bassoforliik

Miidiire kars1 sorumludur, ilgili oldugu
boliimdeki araglarin sevk ve yonlendirme isini
yapar Arizali araglarin ilgili tamir-bakim
birimine ulagmasi igin ara¢ ariza raporunu
diizenleyip aracla birlikte espektorliige sevk

eder

3- lidari Biiro :

Miidiire bagl olarak gorev yapar. Miidiiriin

direktifleri dogrultusunda gorevlerin

yiiriitiilmesini saglar.

a) Yaz Isleri: Miidiirliigiin her tiirlii
yazigmalarini yapar. Gelen ve Giden evraklari
usuliine uygun sekilde kaydeder ilgili birime

Verir.

b) Muhasebe - Puantorliik
Midiirlik personelinin maas ve mesai
durumlarim1  her ay tahakkuk ettirip

odenmesine, Isci personelinin aylik, dort aylik

sigorta primlerini hazirlamak. Emekliligi
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gelen  personelin  emekli  islemlerinin

hazirlayip ve tahakkuk ettirilmesini saglamak.

¢) Thale: Miidiirliigiimiizii ilgilendiren

llgemiz dahili temizligi ,ara¢ —siiriicii
kiralama hizmet alimlari, boya, konteynir,
tanmitim amacli her tiirlii mal ve malzeme
alimi, yaptirilmast araclarin  ve makine
parkurunun yedek parga- malzeme,madeni
yag,oto lastik, akaryakit temini v.b. her tiirlii

mal ve hizmetin aliminin yapilmasi.

d) Ayniyat Mutemetligi

ihale,

: Dogrudan
temin, avans-kredi mutemetligi ve
Satinalma Miidiirliigli kanaliyla ve de diger
Miidiirliiklerden  gelen,

1050

yedek parca ve

malzemelerin Sayili  muhasebe
Umumiye Kanununun ilgili maddeleri geregi
ayniyatin1 kesmek, stok ihtiyact olarak alinan
yedek parca ve malzemeleri yedek parga
deposuna vermek.

e) Akaryakit Mutemetligi : Belediyemiz
blinyesindeki ara¢ is makineleri ve ilgili
birimlerin Motorin, Benzin, ile madeni yag
ihtiyaglarinin Ihalesi yapildiktan sonra Ihaleyi
alan ilgili firmanm bagli bulundugu bdlge

bayisinden temin edilmesini saglamak

f) Yedek Parca — Malzeme : Dogrudan

temin, ihale, avans-kredi mutemetligi,

N

Satinalma Miidiirliigli kanaliyla ve diger
Miudiirliiklerden gelen stok amaci tasiyan
yedek parca ve malzemeleri stok kontrol
kartlarina islemek. Cikiglarin1 yapma, her yil
sonunda yedek parga ve malzemeleri stok
kontrol karti izerinde devrini yapmaktir.

2) Ekspektorliik Belediye

bilinyesindeki araglarin arizalanmasi
durumunda ilgili bas soforliik¢e gonderilen
ara¢ ariza formunu ustabasinin onayindan
sonra ara¢ ariza kayit defterine kayit etmek i¢
tamir Is emrini diizenleyip ilgili kisimlara
teslim etmek

h) Trafik Isleri Belediyeye ait
araclarin ve is makinalarinin plaka, ruhsat ve

trafik sigorta islemlerini yapmak.

1) Temizlik Isleri ve Cevre Koruma

Biirosu (Bolge-Biiro) :

Miidiire baglh olarak gorev yapar. Midiiriin

direktifleri dogrultusunda gorevlerin

yiiriitiilmesini saglar.

- Belediyenin,cevrenin korunmasi ve kirliligin

onlenmesi konusundaki programlarini

hazirlamak,gerekli tedbirleri almak.

2015 Faaliyet Raporu
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idarenin Ad1 T.C. BAHCELIEVLER BELEDIYESI

Belediye ulasim hizmetlerinin; ara¢, makina ve techizatlardan en verimli sekilde

Stratejik Amac 1.10.1.

istifade ederek kesintisiz bir sekilde siirdiiriilmesinin saglanmasi

.e Belediye ulasim hizmetlerinde kullanilan her tiirlii ara¢ ve is makinesinin, faal ve
N e G GO 1.10.1.1. ’

kullamima hazir durumda tutulmasi

Performans Hizmette siireklilik esas1 geregi tiim arac ve gereci daima kullamlabilir kilacak faaliyetlerde

bulunulacak. Belediyemiz demirbaslarinda kayith tiim araclar daima kullamima hazir

Hedefi

bulundurulacak.

2015 2015

Performans Gostergeleri 2014 YILI
HEDEFLENEN | GERCEKLESEN

Akaryakit ihtiyacinin karsilanmasi (Litre) 636.50 750.000 666.686
Madeni Yag ihtiyacimin karsilanmasi (Litre) 3.610 3.500 4.636
Araglarin sigorta ve muayenelerinin 108 127 120
yaptirilmasi (Adet)
Araglarin koprii ve otoyol gecisleri (Arag 9100 8.000 7852
say1s1)
Arag, makine ve techizat bakim ve 976 1.300 1.198
onarimlarinin yapilmasi
Hizmet araglar kiralama 126 152 126
Siiriicii kiralama 72 100 87
Tasit alim hizmetleri 42 10 =
Makine techizat alim hizmetleri = 7 4
is makinesi alm hizmetleri = = =
Metal alimlar (kg) 53.000 70.000 163.685
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idarenin Adx T.C. BAHCELIEVLER BELEDIYESI

Temiz ve insan saghgini tehdit etmeyen bir ¢evre olusturarak, bu kiiltiiriin ilce

Stratejik Amac ENHBE

sakinlerinde bir deger yargisi haline doniistiiriilmesi

.o Kat1 atiklarin toplanmasinda etkinligin arttirilmasi ve ¢evre bilincinin
Stratejik Hedef EBNBH

olusturulmasi

Performans

Hedefi

Cevreyi ve insan saghgim daha iyiye gotiirmek icin projeler gelistirmek.

2015 2015

Performans Gostergeleri 2014 YILI
HEDEFLENEN GERCEKLESEN

Evsel atiklarin toplanmasi (Ton) 213.996 220.000 215.748.58
Tibbi Atiklarin Toplanmasi (Ton) 110 - -
Ambalaj Atiklarinin Toplanmasi (Ton) 4.420 4.700 5.447
Atik Pillerin Toplanmasi (Kg) 1.235 2.300 1.214
Bitkisel Atik Yaglarin Toplanmasi (Kg) 55.000 48.000 86.003
Elektronik Atik Toplama (kg) - 3.000 260
Siipiirme hizmetleri (saat) 850.000 830.553
Yikama hizmetleri (saat) 12.383 20.000 14.805
Boyama hizmetleri (m) 20.000 25.000 24.000
somemrakans e 38.340 83.000 82.224
Konteymir bakim ve onarim (Adet) 2.300 3.200 2.624
Konteymr Alm hizmetleri (Adet) - 100 -
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ZEKERIYA YILDIZ
BASKAN YARDIMCISI

1970 AFYONKARAHISAR da dogdu. Istanbul Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesinden mezun

oldu. Istanbul Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisiinde sosyal siyaset mastiri yapti.Cesitli

kamu kurum ve kuruluslarinda calistiktan sonra 2012 yilinda Bahgelievler Belediyesinde
goreve geldi.

Halen Baskan Yardimcisi gorevini yuridtmekte olan Zekeriya YILDIZ evli ve iki cocuk
babasidir.

BAGLI BiRiIMLER

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midiirligi

Kiiltiir ve Sosyal isler Mudurligi






Basin Yayin ve Halkla liskiler Miidiirliigii

MUDURLUK FAALIYET ALANI

BASIN YAYIN BiRiMi

» Basinla Iliskilerin Koordinasyonu

» Medyada Cikan Haberlerin Takibi

» GUnluk gazetelerin taranmasi

» Canli Yayin Organizasyonlar

» Basin Aciklamasi Hazirlanmasi

» Belediye Baskaninin Konusma Metinlerini Hazirlanmasi
» Yazili ve Gorsel Basin Arsivi Olusturma

» Kamera ve Fotograf Cekimleri

» Ajanda ve diger tanitim materyallerinin hazirlanmasi

» Cesitli Dergi ve Gazetelerden Gelen Roportaj Taleplerinin
yanitlanmasi

» Radyo Programlari icin Randevu Alinmasi

» Basin Kuruluslarina Baskanimizla Ziyaretler Duzenlenmesi
» Tanitim Filmleri

» Baskanimizin Gunluk Programinin Takibi

CAGRI MERKEZi / ¢0ZUM MERKEZI

HALKLA iLiSKILER BiRiMi

» Baskan-vatandas bulusmalari

» Periyodik STK ziyaretleri

» Mahalle bazinda "Halk Meclisleri” toplantilari

» Yonlendirme ve Rehberlik Hizmeti

» Bilgi Edinme Muracaatlarini Kayit-Takip-Sonuclandirma

ISTIHDAM MASASI BiRiMi
» Ilcemizdeki istihdam faaliyetlerinin gelistirilmesi
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1-GENEL BILGILER

e  Misyon

Belediye ile basin ve kamuoyu
arasindaki koordinasyonu kurarak karsilikli
bilgi akisim1 saglamak, hizmetleri halka
tanitmak, sikayet ve dilekleri ilgili birimlere

ileterek ¢oziimiinii takip etmek, halka
geri  bildirim  saglamak ve  gerekli

yonlendirmeleri yapmaktir

e Vizyon
Belediyemizi, sakinlerimiz ve medya
kuruluglar1 ile arasindaki dogrudan iletisimi
saglayacak  yeter sayida kanala
ulagmasii ve bu kanallar1 en etkin bi¢cimde
kullanmasin1 saglayacak bir oOrgiitsel

diizeye ulastirmaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

e Halkla Miskiler

biitiinliik,

hizmetlerinde

etkili-verimli hizmet,

tarafsizlik, aciklik, katihm  gibi

ilkelerin uygulanmasindaki
devamliligi saglayip Belediyelerden
yana kamuoyu olusturmak.

e Halkin Belediye’ye, Belediye’nin

halka karsi hak ve gorevlerinin

korunmasi, yapilan caligmalardan
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halkin disiincesini alma ve halki
bilgilendirme  asamasindan  sonra
kamuoyu oOlgme ve degerlendirme
yapilmasi.

Belediye hizmetlerinin tanitilmasi.
Radyo-TV ve gazetelerde ¢ikan
Belediye ve ilge ile ilgili tiim
konularin  takip edilerek kayita
alinmasi ve arsivlenmesi.

Halka yonelik konferans, panel, sportif
etkinliklerin diizenlenmesi vb
etkinliklerin organizasyonunun
yapilmasi, halkin katiliminin
saglanmas.

Onemli giin ve haftalarda etkinlikler
diizenlenmesi.

5393 sayili Belediye Kanunu’nun
ilgili maddelerine istinaden Belediye
sinirlar1  dahilinde yasayanlara (dar
gelirli, digkiin ve acze diismiislere)
ayni ve nakdi yardimda bulunulmasi.
Ilcede ikamet eden dar gelirli ailelere
asevinden yemek verilmesi, muhtag
asker ailelerine maddi  yardim
verilmesi.

Belediyemiz birimlerinin resmi evrak,

matbu evrak, el brosiirli, duvar ilam

basiminin gerceklestirilmesi.

Uhdesinde bulunan tim hizmetlerde

biitiinliik, etkin-verimli hizmet,
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acgiklik,

ilkelerin uygulanmasinda devamliligin

tarafsizlik, katillm  gibi
saglanmasi.

Basin Yaym ve Halkla Iliskiler
Midiirliigii, Bahgelievler Belediyesi
Baskanlik Makaminca verilen
gorevleri gereken 6zen ve ¢abuklukla,
ayrica hizmetlerin planli, programli,
etkin ve uyum ig¢inde yiiriitiilmesini

saglamakla sorumludur.

1.HALKLA ILiSKiLER BUROSU

e Biromuz kanun, tlizik ve

yonetmeliklerde belirtilen esaslara

uygun olarak yetkilerini
kullanmalarini, gorevlerini
yapmalarini saglamakla
yikiimliidiirler.

e Biiro personeli vatandaslar ile olan

iligkilerinde hosgorii ve is ahlakina

uygun hareket etmelerini
saglamakla gorevli ve
sorumludurlar.

e  Midiirliiglimiize bagli personelin
ozliik haklar ile Miidiirliige gelen
ve Midiirlikkten giden tiim yazili
evraklarin takibi yapilir.

e Haftalik, aylik ve yillik faaliyet
raporlar1 hazirlanarak arsivlenmesi

yapilir.

Milli Bayram ve dini bayram,
kutlama ve anma programlarini
takip etmek, bu konuda
Baskanligin vazifelerini koordine
etmek ve Miidiirliiglin uhdesine
diisen vazifelerini yerine getirmek.
flge halkinin sorunlarmi yerinde
tespit etmek, halkin istek ve
sikayetlerine yerinde ¢oziimler
iiretmek.

Dar gelirli ailelerin ikametinde
durum tespitleri yapmak (Yardim
sandig1, asevi miiracaatlart ve
diger yardimlar icin), ayrica asker
aile bagvurularinin alinmasi ve
dosyalarint  hazirlayarak isleme
sokulmasi.
Asevimizin isleyisinden
sorumludur.

fhale ve tahakkuk tiirii tim mali
islemleri, organizasyonu yapilacak
sosyal  hizmetler ile  1ilgili
prosediiriin hazirlanmas1 ve ihale
dosyalarinin takibi, muayenesi ve
tahakkukundan sorumludur.
Demirbaglarin temini, korunmasi
ve terkini islerinden ve bu is ve
islemlerden ayniyat mutemedimiz

sorumludur.
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2. BASIN BUROSU

Baskanlik Makami1 ve Belediyemiz
birimlerinin  yaptigt ve yapmayi
diisiindiigii calismalar ve hizmetlerin
tanittimindan sorumludur.

Baskanlik Makami ve birimlerin
yazili, sozli ve gorsel basin

hizmetlerini gerceklestirir.

sikayetler ilgili Miidirliiklere iletmek
ve takibini yapmak.

Biiroya miiracaat eden vatandasin
diger kamu kurumlariyla ilgili sorun
ve isteklerini de ilgili kuruma iletmek.
Sosyal yardimlarda siinnet ve evlilik
sOleni gibi organizasyonlarda

vatandaslarin kayitlar1 Beyaz Masa

bliromuz tarafindan yapilmaktadir.

e Baskanlik Makam1’nin basin

toplantilart ile katildiklar1 diger 6nemli

toplantilari, icraatlarini ve 4. BILGI EDINME BUROSU
faaliyetlerini gerekli teknik
ekipmanlar ile izlemek, derlemek, e 4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki

gorsel ve basili materyaller haline Kanunu’nun uygulanmasi ile ilgili
yetki ve gorevleri kullamr.BIMER

(Basbakanhik  iletisim  Merkezi)

getirilmesi kaydiyla dagitimini
saglamakla ytikiimlidiir.

e Bagkanlhlk Makami ve birimlerin 2006/3 sayili Basgbakanlik genelgesi

faaliyetleri ile ilgili olarak film, video, geregi yetki ve gorevleri kullanir.

afis gibi materyallerin arsivlenmesini

saglamakda yikimlag: MUDURLUGUMUZUN iLiSKiLi
OLDUGU MEVZUAT
3. BEYAZ MASA BUROSU

. o ADI NO TARIH [0
e llce halkinin Belediye ile ilgili talep, [rme] Biiyiikschir Belediye 5216 23.07.2004 7]
5 o0 . . Kanunu -
sorun ve dileklerini dinleyip onlari T 5393 1072005 (2874
ilgili Miidiirliiklere ileterek e -
qézﬁmlemek. Kamu ihale Kanunu 4734 22012002 -
e Beyaz Masa Biirosu’na sahsen telefon, gg;?:sg‘j:n —— 47155 -
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C-Birime iliskin Bilgiler

1. Fiziksel Yapi Midiirliigiimiizde 1 midiir, 1 sef, 2 memur,
1.1 Binalar 1 Hizmetli memur, 13 is¢i, 19 taseron
BiRIMIN KULLANDIGI OFiS ALANI personel olmak iizere toplam 37 Personel
Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii . Kk
tadr.
Belediye Bagkanligimiz  yeni hizmet gorev yapiakiacit
binasinda,Necip Fazil Kisakiirek Kiiltiir
Merkezinde,Baskanlik binasinda ve Atdlyede Memur
hizmetlerini gergeklestirmektedir. Personel = %
. Sno  Birim = £ 5 32 4
2. Orgiit Yapisi = 2 e g
o = 2
MUDUR =
HALKLA ILISKILER BUROSU
BASIN BUROSU YBasm
. . . .o ayln Ve
e BEJROSU 1 Halkla 1 5 19 16 41
BEYAZ MASA BUROSU fliskiler
Miidiirliigii
3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Miidiirliigiimiize ~ait elektronik aletlerin S. Sunulan Hizmetler

ayrintili bilgileri 31/12/2015 tarihi itibari ile

asagida gosterilmistir Asevinden sorumludur (Mevcut olan

asevi mutfag, iki adet yemek dagitim

CCD kamera
Tally G.Ciizdan yaz1

2 adet
1 adet
1 adet

e Medya ile iliskilerin saglanmasi.

Digital Kayit Cihaz: o llcemizde yasayan halkin

memnuniyetini  saglamak, hizmette

yertbulunmakiadir).

« Bilg Edinme Birimi (4952 sayi Bili
Fotokopi Makinesi Edi Hakkt K

Windows 2000 e Mubhtag ailelere ayni ve nakdi yardim.

Windows Xp Prof e Asker ailesine nakdi yardim

Dagitim Kabineti , o . o

1/3 Day Night Dome Kamera e [lce halkt igin g¢esitli  etkinlik
organizasyon.

¢ fmg. wnom v bilglendine
Dahili telefon LA

e Itek vesikayetern takibi

NV,

N
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kaliteyi yilikseltmek ve halk ile
Belediye arasinda koprii olusturmak,
vatandas odakli kamu hizmeti anlayist

sunmak.

6.Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

e Basin Yaym ve Halkla Iliskiler
Midiirliigi ¢calisma konulariyla ilgili
sair mevzuat ile istlendigi gorevlerin
geregi gibi yerine getirilmemesinden,
yetkilerin zamaninda ve geregince
kullanilmamasindan

Belediye
Baskanina ve Bagli bulundugu bagkan

yardimcisina  karsi sorumludur.
Yapilan c¢alismalar her yapilan
koordinasyon toplantisinda

degerlendirilir. Aylik olarak faaliyet

raporu hazirlanarak Bagkanlik

Makamina sunulur.

II. AMAC VE HEDEFLERI

A- Birimin Amag ve Hedefleri

Stratejik Amac: Belediye hizmetlerinden ve
toplumca kabul goren 6nemli giin ve haftalara
iligkin etkinliklerden ¢alisanlarin, paydaslarin
ve ilgili kamuoyunun azami oranda haberdar
edilmesi ve hizmetlerden yararlanmalarinin

saglanmasi.

Hedef : Calisanlarin ve yoksul ailelerin
zorunlu ihtiyac¢larinin giderilmesi.
Onemli giin ve haftalarda  yapilacak

etkinliklerle halkin kaynagmasi, dayanigmasi

ve sosyal Dbarisin  saglanmasi.Sportif
etkinliklerin diizenlenmesi ve il¢edeki aktif
spor kuliiplerinin daha yaygm faaliyetler
siirdiirmelerinin tesvik
edilmesi.Belediyemizin  tiim  birimlerinin
hizmetlerinin halka etkin bicimde duyurularak
en ylksek katilim ve yararlanma firsatinin
saglanmas1.Sivil Toplum Orgiitleri ve diger

paydaglarla  birlikte katilimc1  bir

yonetim anlayisi olusturulmasi.

I1I. FAALIYETLERE ILiSKIN
BIiLGIi VE
DEGERLENDIRMELER

A- Performans Bilgileri

S.No | Faaliyetin ad1
Adeti

- Gelen Evrak
- Giden Evrak 1102

Faaliyetin ad1
Adeti
- Bimer Cevaplanan Basvuru

n Bilgi Edinme Gelen Basvuru 155

Bilgi
Basvuru

Edinme Cevaplanan 155
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YAPILAN ONEMLI GUN VE HAFTA ASEVINDE FAYDALANAN IHTIYAC
KUTLAMALARI SAYISI VE KATILIMCI SAHIPLERI SAYISIT
SAYISI

ONEMLI GUN FAALIiYE KATILIMC
VE HAFTA T SAYISI  ISAYISI

KUTLAMALAR
|

1 14 *180,000

*Farkli yerlerde kutlanilan ayni etkinlik
kapsaminda ulasilan toplam vatandag sayis1

SEHIRLER ARASI GEZI
ORGANIZASYONUNA KATILIMCI _
SAYISI FAALIYET | HTIYAC

SAHIPLERI
SAYISI

ISIN ADI SURESI

ihtiyac
Sahiplerine

Yemek Ve 12AY 3,500
Ekmek

Dagitim

RAMAZANA KUMANYASI DAGITIMI
KATILIMCI SAYISI

CANAKKALE
GEZi FAALIYE KATILIM
ORGANIZASYO T SAYISI CISAYISI
NU

1 1 45,000

iSIN ADI FAALIiYET  KATILIMCI

SAYISI SAYISI
Ramazan
Kumanyasi 1 20,000
Alim
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MAHALLE TOPLANTILARI VE
KATILIMCI SAYIST

FAALIYET KATILIMCI

ISIN ADI SAYISI SAYISI
Mabhalle
Toplantilar: 1 6,000
Organizasyonu
TABLO 7
SUNNET ETTIRILEN COCUK SAYISI
¢ TABLO 9
. EVLENDIRILEN CIFTLERE VERILEN
iSiN ADI FAALIYET COCUK ESYA SAYISIT

SAYISI SAYISI

FAALIYET ESYA

Siinnet
SAYISI SAYISI

Organizasyonu

1,500 ISIN ADI

Evlendirilen
Ciftlere
Mobilya Ve
Beyaz  Esya
Alimu

200

DAR GELIRLILERE VERILEN ESYA
SAYISI

FAALIYET ESYA
SAYISI SAYISI

iSIN ADI

EVLENDIRILEN CIFT SAYISI
3 ] Buzdolabi
. FAALIYET CIFT Ve
LSAINT 0D SAYISI SAYISI Camasir 1 200
Makinasi
Allm

Toplu Evlilik
Organizasyonu

50
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

T.C. BAHCELIEVLER BELEDIYESI |

[darenin Adi

Belediyemiz ile Bahgelievler halki arasinda gerekli iletisimi kurarak hizmetlerimizden
haberdar etmek, faydalandirmak, halkimizla dayanigsma ve isbirligini gelistirici
faaliyetlerde bulunmak, ihtiya¢ sahiplerinin taleplerini karsilamak ve faaliyetlerimizle ilgili
olarak talep edilen bilgilendirmeyi yapmak.

Stratejik Amagc 8.1.1.

.. Halkimizla dayanisma ve isbirligini gelistirici faaliyetlerde bulunmak, ihtiya¢ sahiplerinin
Stratej ik Hedef 8.1.1.1. taleplerini karsilamak ve faaliyetlerimizle ilgili olarak talep edilen bilgilendirmeyi yapmak.

Toplumsal yasamin bir pargasi olan aidiyet duygusunu gelistirecek ve Bahgelievlerli olma bilincini

Performans Hedefi artiracak yeni projelerle belediye ve halk kaynagmasini artiricr faaliyetler diizenlemek.

2015 2015
Performans Gostergeleri 2014 12 A HEDEFLEN
& y GERCEKLESME
EN
Onemli giin ve haftalarda 11 Adet 15 Adet 14 Adet
etkinlikler diizenlenmesi
Toplu evlendirme organizasyonu 1(50 ¢ift) 1(50 ¢ift) -
Toplu slinnet organizasyonu 1(1000 Cocuk) 1( 1500 Cocuk) -
Lty rILSiie e ol 3 1 (50.000 Katilim |1 (50.000 Katilim | 1 (50.000 Katilim 800.000
sehirlerarasi gezi turlart £00.000 km) 800.000 km) =
diizenlenmesi ' )
Tanitim organizasyonlari 6.000 Adet 12.000 Adet 6.900 Adet
Spor aktiviteleri 1 1 -
Aile destek hizmetleri 9.000 (Kisi) 20.000 (Kisi) 14.627 (Kisi)
Yemek ve kuru gida yardimt 18.000 Adet 25.000 Adet 20.000 Adet
hizmetleri
Amatdr spora yardim hizmetleri - 1 -
Esya yardimi1 hizmetleri 100 (Kisi) 100 (Kisi) 50 (Kisi)
2015 Faaliyet Raporu 179
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Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

MUDURLUK FAALIYET ALANI

KULTUREL ETKINLIKLER
» Konferans

» Seminer

» Sempozyumlar

» Soylesi

» Siir Geceleri

» Konserler

» Anma Gunleri

» Tiyatro (Cocuk/Yetiskin]
» Sinema (Cocuk/Yetiskin)
» Ozel Programlar

» Sergiler

FESTIVAL, SENLIK VE FUARLAR

» Yerel Yonetimler Bayrami Etkinlikleri
» Ramazan Etkinlikleri

» Kitap ve Kirtasiye Fuari

SPORTIF FAALIYETLER

» Fitness Merkezleri (Bay/Bayan)
» Yaz Spor Okullar

» Futbol Misabakalari

» Geleneksel Spor Oyunlari

SOSYAL FAALIYETLER
YARISMALAR

» Hikaye Yarismasi

» Resim Yarismasi

» Siir Yarismasi

YAYIN FALIYETLERI

EGITIM FAALIYETLERI
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I. GENEL BIiLGILER
A. Misyon ve Vizyon

Misyon

Belediye calisanlari ve ilge sakinlerinin
gereksinimleri dogrultusunda her tiirlii
egitim ve  kiiltiirel  organizasyonu
diizenlemek ve faaliyetlerin

koordinasyonunu saglamaktir.

Vizyon

Calisanlarin ~ ve ilce sakinlerinin
kendilerine, ailelerine, sosyal ¢evrelerine
ve llkelerine karsi biling diizeyini ve

farkindaligini en iist diizeye ¢ikarmaktir.

B. YETKI, GOREV ve
SORUMLULUKLAR

Tiirkiye’nin toplumsal dokularini, moral
degerlerini, iilke giindemini belirleyen
sosyal-kiiltiirel konulari, belirli giin ve
haftalar1  ¢esitli  etkinliklerle  halkin
paylasimina  sunmak. Bu  amagla
konferans, panel, sempozyum, soylesi,

imza giinli, anma gilinii, sergi, kermes,

senlik, festival ve benzeri her tiir kiltiir-

2015 Faaliyet Raporu

sanat etkinligini planlamak, organize
etmek, yiiriitiilmesini ve

sonuglandirilmasini saglamak.

Cesitli kiltiirlerden insanlarin bir arada
yasadigi Bahgelievler ilgesinde yer alan
kiiltiirel alanlarin ve egitim kurumlarinin
icmalini ¢ikararak tiim ilge insanlarinin
buralardan  faydalanmasimi saglayacak
koordinasyonu olusturmak.

Cagdas sanatlarla ilgili ¢ekim merkezleri
olusturmak,  bunlarla  ilgili  atdlye
caligmalar1  organize etmek (Tiyatro
atolyesi, Folklor atdlyesi, Resim Atolyesi,
Sergiler, Edebiyat gruplari, Satrang
parklari, Cep sinemasi).

Kiiltiir merkezinin revize edilerek cesitli
kurslar, seminerler, sergiler
diizenlemesine uygun hale getirmek. Bu
merkezin icinde Ogrencilerin ugrak yeri
haline gelecek bir kiitliphane olusturmak
ve burada gerceklestirilecek etkinliklerle
halka Bahgelievler sakini olma bilincini
asilamak.
Bahgelievler ilgesinin degisik
mabhallelerine siir evleri, okuma evleri,
sohbet evleri gibi ozellikli kiitiiphaneler
kurmak.

Universite gencligi dahil tiim dgrencilere
yonelik seminerler, konferanslar, paneller,

sohbetler, sempozyumlar diizenlemek.

2N



Tiyatro Okulu acarak ilgemiz c¢ocuk ve
yetigkin  tiyatro  gurubunu  buradan
olusturmak. Hafta sonlar1 stirekli oyun
sergileyebilecek bir sistem kurmak.

Milli ve dini gilinleri kutlamak, bu
giinlerde halkin katilimini saglamak igin

festival ve senlikler diizenlemek.

Bahgelievler’deki tiim egitim
kurumlartyla belediyenin
koordinasyonunu saglayacak bir

koordinasyon kurulu olusturmak.
Bahgelievler halkini okumaya tesvik edici
kampanyalar, etkinlikler diizenlemek.
Bahgelievler’deki egitim kurumlariyla
isbirligi icinde geziler, konferanslar,
yarigmalar diizenlemek.

llgemizde yer alan tiim sivil toplum
kuruluglariyla ortak ¢aligmalar yiiriitmek.
Tarihi, kiiltiirel ve edebi degerlerimize
yonelik yarigmalar diizenlemek, odiiller
dagitmak

Tirk milletine mal olmus ilim, fikir,
kiiltiir, sanat adamlarini, sairleri anma

toplantilar1 diizenlemek.

Meddah, Orta oyunu, Karagoz, Kukla,
Asiklik gelenegi gibi geleneksel gosteri
sanatlarimizi canlandirma amagli
caligmalar yapmak.

Musiki  kurslari, enstriman  kurslar

acmak, belediye korosunu olusturmak.

N

Beceri kazanmayi, meslek edinmeyi
hedefleyici halka acik kurslar
diizenlemek.

llgede egitim gdren ihtiyag sahibi
Ogrencilere  egitim  yardimi  (canta,

kirtasiye malzemesi) yapmak.

Kiiltiir merkezleri ile ilgili hizmetleri
yiiriitmek.

Ilgemizde ikamet eden ilkokul, ortaokul
ve lise dgrencilerine yonelik kiitiiphane ve
bilgisayar laboratuarlar1 olan bilgi evlerini
acmak ve isletmek, boylelikle 6grencilerin
kendilerini  gelistirip,  Ozgiivenlerini
kazanmalarina katki saglamak.

Ilge sakinlerinin faydalanabilecegi spor
kompleksleri ve spor salonlarin1 agmak ve

isleyisini takip etmek.

C. Idareye Iliskin Bilgiler

Fiziksel Yap1
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
Belediyemizin Nurettin  Topgu  Kiiltiir
Merkezi, Necip Fazil Kisakiirek Kiiltiir
Merkezi, Abdurrahim Karako¢ Kiiltiir
Merkezi ve Cemil Meri¢ Kiiltiir
Merkezinde hizmetlerini
gergeklestirmektedir.
Midiirligin - 13 Bilgisayari, 3

Yazicisi, 2 adet fotokopi makinesi, 1

2015 Faaliyet Raporu
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adet faksi, 3 dis hat telefonu ve 11

dahili santral hatt1 mevcuttur.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Kiiltir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
evrak kayitlart midirligiimiiziin kurulusu
2005 Subat ayindan itibaren bilgisayar

ortaminda tutulmaktadir.

Insan Kaynaklar

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiinde 1
Miidiir, 2 Sef, 12 Memur ve 4 isci
personel olmak iizere toplam 19 personel

gorev yapmaktadir.

Sunulan Hizmetler

Kiiltir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
cesitli oyunlarin  yer aldigi tiyatro
gosterileri, glniin filmlerinden olusan
sinema  gosterimi, ¢ocuk ve aile
konularinda konferans, seminer, paneller;
belirli giin ve haftalar icerisinde bulunan
anma ve kutlama programlari, ¢esitli
yarigmalar ve tcretsiz kurslar, sergiler
diizenlemektedir.  Spor  kompleksleri,
ylizme havuzlari, kapali spor salonlari,
bilgi evleri ile ilge sakinlerine ve

ogrencilere hizmet vermektedir.

2015 Faaliyet Raporu

Yonetim ve I¢c Kontrol Siireci

Kiiltir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
calisma konulartyla ilgili sair mevzuat ile
istlendigi gorevlerin geregi gibi yerine
getirilmemesinden, yetkilerin zamaninda
ve geregince kullanilmamasindan
Belediye Bagkanina ve bagli bulundugu
Baskan Yardimcisina karst sorumludur.
Yapilan caligmalar her yapilan
koordinasyon toplantisinda degerlendirilir.

Aylik olarak faaliyet raporu hazirlanarak

Baskanlik Makamina sunulur.

II. AMAC ve HEDEFLER
A. Idarenin Amac ve Hedefleri

AMAC -  Paydaslarin ve belediye

calisanlarinin ~ kendilerine,  ailelerine,
sosyal c¢evrelerine ve iilkelerine karsi
biling diizeylerinin arttirilarak
farkindaliklarinin©~ en st  diizeye

cikarilmast.

Hedefler :

Toplumsal uzlagma, dayanisma ve
huzuru tesis edici, her tiirlii 6zel giin ve
haftalara yonelik toren ve
organizasyonlarin diizenlenmesi
imkanlar1  ile

Egitimden  bireysel

yararlanamayan vatandaslar birincil hedef
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kitlesi olmak kaydiyla, ilge sakinlerinin
bilgi, gorgii ve deneyimlerini arttirici, her
tiirli egitim faaliyetinin diizenlenmesi.
Ilge sakinlerince kabul gorecek Kkiiltiirel
faaliyetlerin diizenlenmesi.

Toplumsal kaynasmaya, bilgi, gorgi
arttirmaya yol agacak yarismalarin
diizenlenmesi.

Halka kiiltiirel yonde kazanim olusturmasi
beklenen, gorsel ve basili materyalin
licretsiz ve yaygin olarak lretilmesi ve
dagitilmasi.

Spor kompleksleri ve spor salonlari
faaliyetiyle ilge halkinin spor
yapabilmesine katki saglanmasi.

Bilgi evleri hizmetiyle 0Ogrencilere
derslerinde ve bos zamanlarini

degerlendirmede yardimci olunmasi.

B. Temel Politikalar ve
Oncelikler
flgemiz vatandaslarina bagh

oldugumuz Bakanliklarin genelge ve
tebligleri dogrultusunda mevzuata uygun

olarak hizmet vermektir.

2015 Faaliyet Raporu
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III. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER

A. Performans Bilgileri

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Tablo 1. Yapilan Onemli Giin ve Hafta Kutlamalar1 Sayis1 ve Katilimc1 Sayisi

Sira No Onemli Giin ve Hafta Faaliyet
Kutlamalari Sayisi

1 Onemli Giin ve Hafta 3
Kutlamalari

2 Anma Programlari 6

3 Siir Dinletisi 6

Tablo 2. Yapilan Konser Sayis1 ve Katilimci Sayist

Sira No Konserler Faaliyet
Sayisi
1 Turk Sanat Miizigi 5
2 Tiirk Halk Miizigi 5
3 Agik Hava Konserleri 1
4 Muhtelif Konserler 7
186 2015 Faaliyet Raporu

Katilimci Sayisi

3500

845

441

Katilimci Sayisi

1750

1900

3000

1527



Tablo 3. Gosterimi Yapilan Sinema Sayis1 ve Katilimci Sayisi

Sira No Sinema Faaliyet Katilimci Sayisi
Sayisi

1 Yetiskin Filmi 60 3618

2 Cocuk Filmi 64 130723

Tablo 4. Gosterimi yapilan Tiyatro Sayis1 ve Katilimc1 Sayisi

Sira No Tiyatro Faaliyet Katilimci Sayisi
Sayisi

1 Cocuk Oyunu 82 17815

2 Yetiskin Oyunu 77 14114

3 Kukla Gosterisi 25 4328

4 Karago6z Gosterisi 25 4380

Tablo 5. Yayinlarimiz

Faaliyet Toplam Adet

Sira No Yayinlar Sayisi

1 Aylik Kiiltiir Bulteni 12 180000
2 Dergi Alimi 12 2400

3 Kitap Alimi 4 50035
4 Vinil ve Bilboard Afis 12 14000
5 Tanitim Kitapgigi 1 60000

f\\ 2015 Faaliyet Raporu
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Tablo 6. Egitim Yardimi Yapilan Ogrenci Sayisi

Sira No

Kirtasiye Yardimi

Okul Gantasi -
Malzemesi

Kirtasiye

Faaliyet
Sayisi

1

Tablo 7. Diizenlenen Kurs Sayis1 ve Katilime1 Sayisi

Sira No

Kurslar

Tiirk Halk Miizigi Korosu
Tirk Sanat Miizigi Korosu
Cocuk Korosu

Kis Spor Okulu

Yaz Okulu

Dil Kurslan

(Osmanh Tiirkgesi, ingilizce, Almanca,
Fransizca, Arapga, isaret Dili, Yabancilar
icin Tiirkce)

Miizik Kurslari (Gitar, Keman, Ney)

Kisisel Gelisim ve Sanat Kurslari
(Tezhip, Ebru, Hiisn-i Hat, Kur’an-1 Kerim)

2015 Faaliyet Raporu

Faaliyet
Sayisi

Ogrenci Sayisi

1000

Katilimci Sayisi

45
45
43
1000

2336

808

106

111



Tablo 8. Bilgi Evleri Sayis1 ve Kayitl Uye Sayist

Sira No Bilgi Evleri - Kiitiiphane

1 Kocasinan Bilgi Evi

2 Cobangesme Bilgi Evi

3 Soganli Bilgi Evi

4 Nazife Yaman Bilgi Evi

5 Yenibosna Bilgi Evi

6 Siyavuspasa Bilgi Evi

7 Basin Sitesi Bilgi Evi

8 Hiirriyet Bilgi Evi

9 Selin Sokak Bilgi Evi

10 Zafer Bilgi Evi

11 istanbul Kitaplan Kiitiiphanesi
12 Gorme Engelliler Kutliphanesi

Tablo 9. Spor Kompleksleri

Sira No Spor Kompleksleri

1 Hasan Dogan Spor Kompleksi
2 Fevzi Seker Spor Kompleksi

3 Siyavuspasa Spor Kompleksi
4 Cobancesme Spor Kompleksi

Sayisi

Sayisi

Kayith Uye Sayisi

327
468
207
365
463
756
122
490
382

1860

225

14

Kayith Uye Sayisi

11840

414
7912

6362
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Tablo 10. Kapali Spor Salonlar1 ve Kayith Kullanic1 Sayisi

Sira No Kapali Spor Salonlari

1 Altinyildiz Spor Salonu

2 Ziya Dogan Spor Salonu

3 Ridvan Dilmen Spor Salonu
4 Senol Giines Spor Salonu

5 ibrahim Kutluay Spor Salonu
6 Harun Erdenay Spor Salonu
7 Nazife Yaman Spor Salonu

8 Ahmet Sisman Spor Salonu

2015 Faaliyet Raporu

Sayisi

Kayith Uye Sayisi

239

104
275
190
531
267
262

206



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idarenin Adi T.C. BAHCELIEVLER BELEDIYESI

Paydaslarin kendilerine, ailelerine, sosyal gevrelerine ve ulkelerine karsi biling
duzeylerinin arttirilarak farkindaliklarinin en tst dizeye gikariimasi

Stratejik Amag 7.1.1.

Toplumsal uzlasma, dayanisma ve huzuru tesis edici, her tirli 6zel giin ve haftalara
yonelik téren ve organizasyonlarin diizenlenmesi.

Stratejik Hedef 7.1.1.1.

Degerlerimize sahip ¢ikmak , birlik ve beraberligi saglamak ve arttirmak amaciyla sosyal ve kiltirel
etkinlikler dizenlemek.

Performans Hedefi

Performans Gostergeleri 124(;714 = iIOFllls)EFLENEN 2015 GERCEKLESME
Resmi bayramlarin kutlanma sayisi 2 3 2
Ozel giin, hafta ve aylarin kutlanmasi 3 5 3
Anma giinleri organizasyonu 1 3 6
Ramazan ayi organizasyonu 1 1 1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idarenin Adi T.C. BAHGELIEVLER BELEDIYESI |

711 Paydaslarin  kendilerine, ailelerine, sosyal gevrelerine ve dUlkelerine karsi biling
T duzeylerinin arttirilarak farkindaliklarinin en tst diizeye gikariimasi

Stratejik Amag

Egitimden bireysel imkanlar ile yararlanamayan vatandaslar birincil hedef kitlesi

Stratejik Hedef 7.1.1.2. | olmakkayduyla, ilce sakinlerinin bilgi, gérgii ve deneyimlerini arttirici, her tiirli egitim
faaliyetlerinin diizenlenmesi, farkl yas gruplarinin yonetisim bilincinin gelistirilmesi.

Performans Hedefi ilge sakinlerinin sosyal, kiltiirel ve sportif ihtiyaclarini karsilamak.

.. . 2014 122015
Performans Gostergeleri Ay HEDEFLENEN 2015 GERCEKLESME

Yaz okulu organizasyonu katilimci sayisi 1843 1850 2336

Kis okulu organizasyonu katilimci sayisi 756 1500 1000
Spor Kompleksleri ve ylizme havuzu tiye sayisi | 4/13459 4/25000 4/26528
Kapali spor salonlari iiye sayisi 2031 1200 2074
Tiyatro - kursu katilimci sayisi 83 75 -

Sinema —fotograf ve senaryo kursu 25 25 S

Muhtelif kurslarin adedi ve katilimci sayisi 17/1061 22/1400 14/1025

Halk oyunlari kursu katilimci sayisi - & -
Bilgi evleri adedi ve katilimci sayisi 8/25504 9/28000 10/30912

Cocuk meclisi toplanti ve katilimci sayisi - - -

Genglik merkezi adedi ve katilimci sayisi - = -

Seminer, soylesi ve konferanslarin adedi ve
katilimci sayisi

86/3537 52/2800 81/2649
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idarenin Adi T.C. BAHGELIEVLER BELEDIYESi |

71.1 Paydaslarin kendilerine, ailelerine, sosyal gevrelerine ve Ulkelerine karsi biling
e diizeylerinin arttirilarak farkindaliklarinin en st dlzeye gikariimasi

Stratejik Amag

o0 ilce sakinlerince kabul gérecek kiiltirel faaliyetlerin ve konserlerin
Stratejik Hedef 7.1.1.3. | jizentenmesi

Her yas grubundan izleyiciye hitap edecek tiyatro oyunu, sinema ve konser programlarini

Performans Hedefi gerceklestirmek.

Ay HEDEFLENEN | GERCEKLESME
Gocuk oyunlari 78 120 82
Yetiskin oyunlari 77 120 77
Karagéz gdsterimi 38 45 25
Kukla gésterimi 36 45 25
Acik hava tiyatro gésterimleri - 1 -
Cocuk filmleri 56 55 64
Yetiskin filmleri 59 55 60
Agik hava sinema gosterimleri - 1 -
Acik hava konserleri 1 1 1
Kiltar merkezi konserleri 15 18 10
Siir ve diger dinletiler 3 2 7
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idarenin Adi T.C. BAHCELIEVLER BELEDIYESI

Stratejik Amag 7.1.1.

Paydaslarin kendilerine, ailelerine, sosyal gevrelerine ve Ulkelerine karsi biling
diizeylerinin arttirilarak farkindaliklarinin en st dlzeye gikariimasi

Stratejik Hedef 7.1.1.4.

Toplumsal kaynasmaya ve bilgi, gorgli arttirmaya yol agacak yarigmalarin
dizenlenmesi

Performans Hedefi

ilcemizdeki ogrencilerin &devlerinin yani sira bos zamanlarinda hobi calismalariyla bilgi ve
becerilerinin arttirilmasina yonelik yatinnmlar yapmak.

Performans Gostergeleri I [CUEC 2l
g Ay HEDEFLENEN |GERCEKLESME
Bilgi yarismalari adedi ve katilimci sayisi - 1 -
Spor yarismalari adedi ve katilimci sayisi 6/1536 5/1700 -
Siir, kompozisyo'n ,resim yarigsmasi ve fotograf 1/1'6 . 350 3/900 seyirci )
yarismalari adedi ve katilimci sayisi seyirci
Satrang turnuvasi adedi ve katilimci sayisi - 1 1/265 yarismaci 1000 seyirci

2015 Faaliyet Raporu
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idarenin Adi T.C. BAHCELIEVLER BELEDIYESI |

a0 Paydaglarin kendilerine, ailelerine, sosyal gevrelerine ve Ulkelerine karsi biling
StratEjlk Amac 7.1.1. diizeylerinin arttirlarak farkindaliklarinin en st diizeye gikarilmasi

Stratejik Hedef 7.1.1.5. | ilcemizdeki yoksul 6grencilere, egitim desteginde bulunulmasi

ilcemiz ilkégretim okullarindaki ihtiyag sahibi 8grencilere okul cantasi ve kirtasiye (defter, kalem,

Performans Hedefi boya vb.) yardimi yapilmasi.

.. . 2014 122015
Performans Gostergeleri Ay HEDEFLENEN 2015 GERCEKLESME
Ogrencilere egitime yénelik ayni yardim sayisi 1000 1000 1000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idarenin Adi T.C. BAHCELIEVLER BELEDIYESI

Stratejik Amag 7.1.1.

Paydaslarin kendilerine, ailelerine, sosyal cevrelerine ve Ulkelerine karsi biling
diizeylerinin arttinlarak farkindaliklarinin en Ust diizeye gikarilmasi

Stratejik Hedef 7.1.1.6.

Halka kiltirel yonde kazanim olusturmasi beklenen, gorsel ve basili materyalin
tretilmesi ve dagitiimasi, ses ve goriinti sistemlerinin alinmasi.

Performans Hedefi

Belediyemizin diizenledigi tim etkinliklerin duyurusunun en hizh sekilde ilge sakinlerine ulagmasini
saglamak ve bilgilendirmek.

Performans Gostergeleri ZA(;M 12 f—IOI;IS)EFLENEN 2015 GERCEKLESME
Kitap sayisi 66575 30000 50035

Dergi sayisi 2400 2400 2400

Brosilr, afis ve kiiltir bilteni 207800 230000 254000

2015 Faaliyet Raporu
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YAKUP DALKILIC
BASKAN YARDIMCISI

1968 yilinda Erzurum’da dogdu. ilk ve orta 6grenimini Yenibosna Kuleli'de, liseyi Istanbul

Kabatas Erkek Lisesi'nde tamamladi. 1991 yiinda istanbul Universitesi Orman Fakiiltesi,

Endistri Mihendisligi Bolimi'nden mezun oldu. Ayrica 1993 yilinda Mahalli Idareler Kursu'nu
tamamladi. Ayni yil Bahcelievler Belediye Baskanligi'nda goreve basladi.

Fen isleri Midiirligi'nde Miihendis, Miidir Yardimciligi ve Midir olarak gorev yapti. 1997
yilindan itibaren Park ve Bahceler Mudurligi'nde cesitli kademelerde yoneticilik yapti.
Park ve Bahceler Mdudirlugu gorevini yapmakta iken 04.02.2005 tarihinde Bahcelievler
Belediyesi Baskan Yardimciligi gorevine atandi. Sporcu kisiliginin yani sira Tirkiye Basketbol

Federasyonunda Teknik Goézlemcilik ve Istanbul il Hakem Komitesi Uyeligi'ni de faal olarak
suirdurmekte olan Dalkilic, evli ve U¢ ¢ocuk babasidir.

BAGLI BiRiIMLER
Park ve Bahceler Mudurlugu

Fen isleri Mudirligu
Etlt ve Proje Mudurligu
Isletme Ve Istirakler Mudiirligu
Imar Ve Sehircilik Mudurligi
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Park ve Bahceler Miidiirliigii

MUDURLUK FAALIYET ALANI

YAPIM iSLERI
» Park Yapimi
» Sus Havuzu Yapimi
» Cevre Dizenlemesi

BAKIM ONARIM VE HiZMET iSLERI

» Park, Refdj ve Yesil Alanlarin Duzenli Bakimi

» Agac Budama, Kesim ve Sabitleme Calismalari

» Park Yenileme

» Agac, Cali ve Mevsimlik Cicek Dikimi

» Acik Hava Spor Aletleri Montaji, Yapimi Ve Onarimi

» Belediyemiz Biinyesindeki Tim I¢ Mekan Bitkilerinin
Bakim Hizmeti

» Boyama Calismalari

» Cocuk Oyun Grubu Montaji, Bakimi ve Kaucuk Zemin
Doseme Calismalar

» Ferforje Imalati, Montaji ve Onarimi

» Ilaclama Calismalari

» Insaat ve Sert Zemin Onarim Calismalar

» Sulama Isleri

» SUs Havuzu Bakimi

» Cim Serimi ve Bicimi

» Engellilere Yonelik Uygulamalar

TALEP VE SIKAYETLERIN DEGERLENDIRILMESI

» Park Ve Yesil Alanlarla ilgili Sikayetler

» Agaclandirma ve Kent Mobilyalariyla ilgili Talepler
» Diger Talep ve Sikayetler
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PARK VE BAHCELER
MUDURLUGU FAALIYET RAPORU

I-GENEL BIiLGIiLER

A- Misyon ve Vizyon

a. Misyon

fige sakinlerimizi kentlesmenin sonucu
ortaya ¢ikan tiim olumsuz kosullardan
uzaklastirarak, 6zlemi duyulan, yasanabilir ve
yasatabilir, cevreye ve dogaya saygili, cevreyle
ve dogayla dost ve barisik bir ilge olusturarak,
bu konumunu c¢evre bilinci ile muhafaza
ederek gelecek kusaklara tagimayr ve
"BAHCELIEVLER'LILIK" ayricaligmi tiim
saym  ilce  sakinlerimize
hedeflemektedir.

ulastirmay1

b. Vizyon

Park ve Bahgeler Miidiirliigii; yalnizca
park ve bahgelerle ilgilenen bir miidiirliikten
cok daha  oOte, cagdas  sehircilik
yapilandirmasinin her agsamasinda her mevsim,
her saat saghk ve hastalikta, yediden yetmise,
zengini fakiri ile ilgemizin tim kesimini
kapsayan, tiim kesimine aym mesafede duran
ve tiim beklentileri karsilayan, rasyonel verileri
ve ihtisaslasmay1 ilke edinen ve bu ilkelerini
kutsal hizmet anlayis1 ile gergeklestirmeye
yoneliktir.

2015 Faaliyet Raporu

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Park ve Bahceler Miidiirii;

Bahgelievler Belediye Bagkanina ve
bagkamin onay ile gorevlendirdigi ilgili Bagkan
Yardimcisma bagh olarak gorev yapar. Diger
birimlerle uyum ve esglidiim iginde calisir;
bagkana ve ilgili baskan yardimcisma karst

sorumludur,
Miidiirligii temsil eder,

Miidiirligli organize ederek asli ve yardimci
gorevlerin etkin, saghkli ve mevzuata uygun
ylriitiilmesini saglar,

Bagli birimlerin uyum icinde ve etkin
calismasim temin eder,

Kurumun ve birimin ¢ikarlarina uygun ¢aligma
ortamini temin eder,

Calisma huzuru ve disiplini temin ederek
azami verim alinmastn saglar,

Gorev alanma giren hizmetlerin yillik program
ve biitcelerini hazirlayrp baskanhk onayma
sunar,

Cevre  diizenleme, park diizenleme ve
sehircilikle 1lgili  arastirmalar  yapilmasmi
projelendirilmesini  saglayarak  baskanlik
makamina sunar,

Hazirlanan ve bagskanlikca onaylanan yilhik
calisma planim eksiksiz uygulanmasmm saglar

ve denetler,
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Miidiirliikk calismalart ile ilgili giinlik, haftalik,
ayhk ve wihk faaliyetleri, ilgili Baskan
Yardimcisina ve Bagkana sunar,

Miidiirliik ¢alismalarinda verimli ve Kkaliteli
hizmet sunmak amaciyla ilgili Bagkan
Yardimcisimin - onayr ile birim i¢i gorev

dagilimi ve gorevlendirmeleri yapar,

Harcama yetkilisi olarak miidiirliik biitgesini

ekonomik ve azami tasarrufla degerlendirir,

Thale yetkilisi olarak ihalelerin kanunlara
uygun olarak hazirlanip sonuglanmasim saglar,
Gorevli caligan personelin egitimini saglamak,
kadro terfi, ihdas degisiklik Onerilerde
bulunmak, bu hususlari takip ve yerine

getirmeyi saglamakla gorevlidir.

idari isler Biirosu

Miidiirliigiin i¢ hizmetlerini ytiriitmek,

Memur personelin mesai saatlerine uyumunu
saglayip denetlemek

Memur ve is¢i personelin  Ozlik islerini
yliriitmek,

Maas ve ayniyat hizmetlerini yapmak,

Depo ve arsiv ¢alismalarmi yaptirmak,
Miidiirliigiin Thtiyact olan her tiirlii malzemeyi
Satmalma Miidiirliigii'nden talep etmek,
Miidiirliigiin yillik biitgesini hazirlamak,

Isci personelin emeklilik islemlerini yiiriitmek,
sonuglandirmak,

4734 sayih KIK kanunun 22-d maddesine gére

thaleleri hazirlamak

N

Evrak Kayit ve Kalem Biirosu

Gelen ve giden evraki kaydedip
devamlihg takip etmek,
Midiirliiglin tim i¢ ve dis yazigmalarim
yapmak,

Miidiirliigiin halkla iligkiler hizmetini
yiirtitmek
Memur ve is¢i personelin; senelik izin, rapor
v.s gibi sosyal haklarini takip etmek,
Resmi yazismalar1 takip etmek ve miidiirliik

makamina bilgi vermek,

Arsivlemenin diizenli yapilmasim ve
kullanimim saglamak,
Miidiirliige ait tiim evraklari standartlara uygun
olarak dosyalayip muhafaza etmek ve
istendiginde miidiiriyete  sunmakla

sorumludur.

Etiid Proje Ve Denetim Biirosu

Imar planinda park alam olarak ayrilan
alanlarda; ¢evre diizenleme projeleri yapmak,
uygulamak ve denetlemek,
Yillik ¢alisma programinda 6ngdriilen projeleri
yapmak ve maliyetleri hesaplamak,
4734 Sayili K.1LK 'nuna gére yapim ve hizmet
islerine ait ihaleleri hazirlamak,
Thalesi yapilan islerin  sézlesmelerinin

yapildiktan sonra sozlesmeye ve sartnameye

2015 Faaliyet Raporu
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uygun yapilip yapimadigim denetleyerek
miidiiriyete bilgi vermek,

Yilhk  yatrm  ve s
hazirlanmasima katkida bulunmak,

programinin

Thalesi yapilan; hizmet, mal ve yapim Islerine
ait hak edis ve kabulleri yapmak,

Peyzaj mimarisine uygun projeler ve
aragtrmalar yaparak midiirlik makamina

sunmakla sorumludur.

Is ve Isci Denetim Biirosu

Giinliik ¢ahisma programmin uygulanmasin,
kontrol ve denetlenmesini saglayarak sonucunu
miidiiriyete-bildirir,

fige dahilindeki tiim parklarda giinliik denetim
yaparak, eksiklikleri miidiiriyete Dbildirerek
giderilmesi hususunda program yapar,
Miidiiriyetten aldigi emirlert is¢i personele
aktarir,

Isci personelin Is boliimiinii yaparak is
mabhalline sevki ve is mahallinden alinmasin
saglar,

Tlgedeki tiim park, yesil alan, gocuk oyun
gruplari, spor alanlari, refiij, kavlak sokak ve
caddelerdeki agaclarm her tiirlii bakimmin

yapilmasin saglar,

Atolye, boyahane, elektrik, sihhi tesisat
ekibinin giinliik 13 programim yaparak
hizmetlerin yerine getirilmesini saglar,

2015 Faaliyet Raporu

Etiid Proje Biirosuyla birlikte ¢evre diizenleme
calismalarinda is giicii ve makine Ihtiyacim
karsilamak.

Miidiirliigiin verdigi her tiirlii bakim (sulama,
budama, ilaglama, giibreleme) programlarmimn
uygulanmasini saglar,

Midiirliiglin -~ tim  ¢ahsmalarindaki  isci

personelin - verimli  ¢alismasim  saglamakla

sorumludur.

Sera, Fidanhk sera, fidanhk ve

Cevre Biirosu
Miidiirliigiin ihtiyac1 olan mevsimlik ¢igek ve
diger bitkilerin iiretimini yapmak,
Midiirliiglin - her tirlii  bitkisel ihtiyaci
belirleyip temini i¢cin miidiiriyete rapor vermek,
Fidanhk ve serada bulunan fidanlarin bakimim
yapmak,
Yeni tiirler elde etmek amaciyla bilimsel
arastirma ve ¢alismalar1 yapmak,
Yeni tiretim teknikleri asilama, gelik, tohum,
aymrma, daldirma, gelistirmek ve uygulamak,
Miidiirliigiin Ivedi ihtiyaglarm karsilayacak
tirde ve yeterli sayida bitkiyi hazir
bulundurmak,

Miidiirliigiin gorev alaninda olan her tiirli

¢evre koruma ¢alismalarinda bulunmak,
Cevre bilincinin olusmasina katkida bulunmak,

Cevre diizenleme ve cevreyl kullanma

¢alismalarinda bulunmak,
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Yaganabilir yesil ¢evre olusumunda gerekli
calismalar1 yapmakla sorumludur.

Sunulan Hizmetler:

Cevre diizenlemesi; Bahcelievler sinirlan
dahilinde ve meri imar planinda yesil alan
ve park alani olarak ayrilan kamuya ait
her tiirli arazi veya arazi parcalarinin

peyzaj mimarisi prensiplerine uygun

planlanmasi, plan ve  projelerinin
uygulanarak ¢imlendirilip
bitkilendirilerek,  halkin  kullanimina

sunulmasi ve bu alanlarin bakim- idame

ve gelistirilmesine iliskin tiim hizmetler,

Park diizenlenmesi; Bahgelievler
Belediyesi sinirlar1 dahilinde ve Meri Imar
planinda park olarak ayrilan arazi veya
arazi pargalarinda peyzaj mimarisine
uygun  projeler  yaparak  buralarda
cimlendirme, bitkilendirme, aydinlatma,
cocuk oyun alani, oturma gruplari,
yiriime yollar1 ve spor alanlar tesisi ve

bunlarin ¢evresine duvar veya korkuluk

yapilmasina iligkin tiim ¢aligmalar,

Bitkisel Uretim Calismalari; Park ve
Cevre diizenlemelerinde kullanilan
bitkisel malzemeden satin alma yoluyla
elde edilenlerden bagka veya bunlara ilave

olarak miidiirlik imkanlariyla yapilan

N

celikle, asiyla ve tohumla yapilan iiretim

ve yetistirme ¢alismalarinin tiimii,

Metal ve Ahsap Imalat; miidiirlik gorev
ve sorumluluklar1 geregi ihtiya¢ duyulan
ve satin alma yoluyla elde edilen; yari
mamul demir — ¢elik ve ahsap iiriinlerinin

Imalat ve montajinin yapilmasi,

Repikaj; miidiirlik imkanlariyla
tohumlar1 ekilerek veya celikle iiretime
alinip koklendirilen agag, agaccik ve
mevsimlik ¢igeklerin poset veya saksilara

dikilmesiyle ilgili tiim ¢alismalar,

Bakim c¢alismalari; Bahgelievler sinirlar
dahilindeki tiim park, yesil alan, c¢ocuk
oyun alani, agag, ¢im, aydinlatma, spor
tesisleri, ylirime yollari, ¢it bitkileri ve
mevcut  fidanlarin; budama, bi¢me,
capalama, ampul degistirme, boyama,
giibreleme, ilaglama, parke ve bordur
tamiri, kaynak isleri, sulama sistemi ve
havuzlarin tesisat bakimai, bank
tahtalarinin ~ degisimi, park ve yesil
alanlarin giinliik temizligi, yabani ot
miicadelesi vb. hizmetlerin yliriitiilmesi

ile 1lgili ¢aligmalar.

Aydinlatma c¢ahismalari; Bahgelievler

smirlan  ig¢indeki  tiim  meydanlarin,

2015 Faaliyet Raporu
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refiijlerin, parklarin ve gerekli goriilen
cadde ve sokaklarda yiiksek aydinlatma,
dekoratif = aydinlatma  ve  kataner
aydinlatma sistemini yapmak ve bunlarin

devamliliini saglanmasi vb,

Spor calismalari; Her yastan ilge halkina
saglikli yasam ve sportif amach ylirliylis
parkurlari, spor sahalar1 ve spor bahgeleri
tesis edip bunlar1 kullanimda tutmay:

saglar

D-Diger Husustar:
1. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Park ve Bahgeler Miidiirligi
calisma-  faaliyet konularniyla ilgili
mevzuat ile Ustlendigi gorevlerin yerine
getirilmesinde bagli bulundugu Bagkan
Yardimcisina ve Belediye Baskanina karsi
sorumludur.

Yapilan c¢alismalar 1ilgili toplantilarda

degerlendirilir. Faaliyet raporlari
hazirlanarak Baskanlik Makamina
sunulur.

II-AMAC VE HEDEFLER

A-PARK VE BAHCELER

MUDURLUGU’NUN AMAC VE
HEDEFLERI
Amac:

Midiirligiimiiz, saglikli ve siirdiiriilebilir

kentsel cevrenin olusturulmasindan yola

2015 Faaliyet Raporu

cikarak, ilcemizdeki mevcut park, bahge
ve yesil alanlarim nicelik ve niteligini
zenginlestirip, saghikli  yasam ilkesi
dogrultusunda fiziksel aktivitelere iliskin
talepleri de karsilayacak sekilde yesile ve
dogaya olan ilgi ve sevginin attirtlmasini
saglamak, yeniden yapilandirmak ve
kiiltiirel faaliyetlerle biitiinlestirmek ig¢in

gerekli caligmalar1 yapmaktadir.

Hedefler:

flge genelinde agaclandirma calismalarini
her yil kademeli olarak arttirmak ve her
yil  “yesil’in” oOnemi ve korunmasi
hakkinda toplumsal bilincin olugturulmasi
amaciyla seminer ve kurslar diizenlemek
Bolgemiz igerisinde bulunan park ve yesil
alanlarin revizyon planlar1 dogrultusunda
daha fonksiyonel hale getirmek

1/1000 olgekli imar planinda kamuya
tahsis edilmis park ve yesil alanlarin plan
amact  dogrultusunda  kullanilmasini
saglayarak halkin hizmetine sunmak

Her yastan il¢e halkina saglikli yasam ve
sportif amacli yiirliylis parkurlari, acik
alan spor bahgeleri tesis edip bunlarin

korunmasini saglamak
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B-TEMEL  POLITIKALAR  VE
ONCELIKLER

Temel Politikalar

Giler yiizlii hizmet

Hizmette adalet ve esitlik

Vatandas odakli hizmet

Yenilik¢i ve degisime agik hizmet
Cevreye duyarh

Verimli ve tutumlu

Seffaflik, aciklik ve hesap verilebilirlik
Ulasilabilirlik

Planlilik ve tutarlilik

Vatandas1 dogru ve hizli bilgilendirmek
Vatandas Memnuniyeti

Oncelikler

Siirdiirebilir Cevre

Cocuklarin saglikli gelisimi

Engellilerin ¢evreden maksimum diizeyde

yararlanmasi
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B-PERFORMANS BILGILERI
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

Proje Bilgileri

1-BAHCELIEVLER MAHALLESI 621
ADA, 10 PARSEL UZERINDE
BULUNAN ALANDA CEVRE
DUZENLEMESI iSi

MAHALLE: BAHCELIEVLER MAH.
SOKAK-CADDE: DELI HUSEYIN PASA

CADDESI-KIRAZLI SOKAK
PAFTA - PARSEL :621 ADA -10
PARSEL

ALAN: 462 M (246 M’ YESIL)
FONKSIYONLAR:  COCUK OYUN
ALANI , FITNESS ALANI, DINLENME
ALANI

2- YENIBOSNA MERKEZ
MAHALLESI 99 ADA, 1 PARSEL
UZERINDE BULUNAN ALANDA
CEVRE DUZENLEMESI iSi

MAHALLE: YENIBOSNA MERKEZ
MAHALLESI

SOKAK-CADDE: ATATURK CADDESI-
KAYALAR SOKAK-BARBAROS 1.SOKAK
PAFTA-PARSEL: 99 ADA-1 PARSEL
ALAN: 685,00 M2 (393 M’ YESIL)
FONKSIYONLAR: DINLENME ALANI-
COCUK OYUN ALANI

3-YILDIRIM BEYAZIT PARKI
YENIDEN DUZENLEME iSi

MAHALLE: ZAFER MAHALLESI
SOKAK-CADDE: NECIP FAZIL
KISAKUREK ~ CAD-ZIYA  GOKALP
1.SOK-VADI SOK

PAFTA-PARSEL: 1745 ADA-6PARSEL
ALAN: 5414,24 M (2599,79 M’ YESIL)
FONKSIYONLAR: COCUK OYUN
ALANLARI ,  FITNESS  ALANI,
DINLENME ~ ALANI  ,BASKETBOL
SAHASI MEYDAN




4-CATALMESE MESIRE VE PIKNIiK
ALANI CEVRE DUZENLEME iSi

GATALMESE

MESIRE ALANI

BOLGE: SARIYER-BAHCEKOY
MEVKII: CATALMESE

ALAN: 6.79 HA

FONKSIYONLAR: PIKNIK ALANI,
RESTORAN, KIR KAHVESI, COCUK
OYUN ALANI, SPOR ALANI, KAMELYA-
PERGOLA, CESMELER, MESCID, WC,
DOGAL YURUYUS PARKURU
DURUM: YAPIM ASAMASINDA
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5-ORHAN GAZi PARKI YENIDEN
DUZENLEME iSi

MAHALLE: BAHCELIEVLER MAH.
SOKAK-CADDE: MEHTAP SOKAK-
GUNES 1.SOKAK-ERDE SOKAK

PAFTA — PARSEL :1062 ADA TERKINI
ALAN: 2407 M’ (897 M’ YESIL)
FONKSIYONLAR: COCUK OYUN
ALANI , FITNESS ALANI, DINLENME
ALANI ,BASKETBOL SAHASI

Faaliyet Bilgileri

1-AGACLANDIRMA CALISMALARI

6-SPOR PARKI CADIR SISTEMI
TADILAT CALISMASI

2015 Yili kis ayinda Istanbul’da
ortalamanin {stiinde kar yagis1 yasanmis
olup; bu sebeple Spor Parki’nda bulunan
cok amagl ¢adir sistemi zarar gormiistiir.
Yapilan caligma ile sistem gii¢lendirmesi
yapilarak, ¢adir kullanima agilmistir.
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2-YESIL ALAN YAPIM-BAKIM-
ONARIM CALISMALARI
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4-BUDAMA CALISMALARI

5-AGAC ILACLAMA VE KORUMA
CALISMALARI
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Sosyal Faliyet Bilgileri Bilgileri

1-ORMAN
ETKINLIKLERI

HAFTASI

IMMIB ERKAN AVCI MESLEKI VE
TEKNIK ANADOLU LISESI
AGACLANDIRMA TORENI
YENIBOSNA IMAMHATIP LISESI

Bahgelievler =~ Mahallesi’nde  bulunan
Erkan Avci Endiistri Meslek Lisesi’nde
agaclandirma toreni yapilmis olup; okulun
bahgesine oOgrencilerle birlikte 85 adet
yetigskin agac dikilmistir. S6len havasinda
gerceklesen torende okul bahgesine
Ginkgo biloba (Mabet Agaci1), Tilia
tomentosa (IThlamur) , Acacia dealbata
(Akasya) ve Thuja orientalis (Mazi)
agaclar1 dikilmistir.

Yl:ZNiBOSNA IMAM HATIP LIiSESI
AGACLANDIRMA TORENI

Yenibosna Merkez Mahallesi’nde bulunan
Yenibosna Imam  Hatip Lisesinde
agaclandirma toreni yapilmis olup; okulun
bahgesine Ogrencilerle birlikte 11 adet
Ginkgo biloba (Mabet Agaci) ve 3 adet
Ligustrum japonica (Ligustrum )agaci
dikilmis olup Ogrencilere fisttk c¢ami
fidan1 hediye edilmistir.
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FATIH ORTAOKULU
AGACLANDIRMA TORENI

Yenibosna Merkez Mahallesi’nde bulunan
Fatih Ortaokulu’nda agaglandirma tdreni
yapilmis  olup;  okulun  bahgesine
ogrencilerle birlikte 14 adet Ginkgo biloba
(Mabet Agaci) agact dikilmis olup
ogrencilere fisttk Cami fidan1 hediye
edilmistir.

KOCASINAN iLKOGRETIM OKULU

AGACLANDIRMA TORENI
Kocasinan Mabhallesi’nde bulunan
Kocasinan [kdgretim Okulu’nda

agaclandirma  ¢alismalar1  yapilmustir.
Okulun bahgesine Chamaerops Excelsa 10
adet (palmiye), 20 adet Lagestromia
Indica (Oya agac1), 5 adet Prunus
cerasifera (Siis Kirazi1) dikilmistir.

MEHMET SEN ILKOGRETIM
OKULU AGACLANDIRMA TORENI

Sirinevler Mahallesi’nde bulunan Mehmet
Sen Ilkdgretim Okulu’nda agaglandirma
calismalar1 yapilmistir. Okulun bahgesi’ne
6 adet Acer negundo (Akgaagac)
dikilmistir.

SIYAVUSPASA KIZ MESLEK LISESI
OKULU AGACLANDIRMA TORENI

Kocasinan Mahallesi’nde bulunan
Siyavuspasa Kiz Meslek Lisesi’ne
agaclandirma  ¢alismalar1  yapilmustir.
Okulun bahgesi'ne 31 adet Aesculus
hippocastanum (Atkestanesi ) dikilmistir.

2-iLKOGRETIM OGRENCILERINE
FIDANLIK VE SERADA VERILEN
EGITIMLER

flge Milli Egitim Miidiirliigii ile yapilan

ortak calisma ile Kumport Ilkdgretim
Okulu, Yayla Ilkogretim Okulu ve
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Mevlana Ilkdgretim Okulu dgrencilerine
belediyemize ait fidanlhik ve sera
gezdirilerek; “Ormanlarin  6nemi  ve
korunmasi, bitki yetistirme sekilleri” vb.
konularda Park ve Bahgeler Miidiirliigii
personeli tarafindan uygulamali egitim
verildi.

4-BIRLESMIS MILLETLER
COLLESME ILE MUCADELE
KONFERANSI’NDA

MUDURLUGUMUZ PROJESI

“BUDAMA ARTIKLARININ GERI
KAZANIMI” iLE ILGIiLi KATILIM

12-23  Ekim 2015 tarihlerinde
Ankara’da diizenlenen Birlesmis Milletler
Collesme ile Miicadele Sozlesmesi 12.
Taraflar Konferansi (UNCCD COP12)
‘nda "Collesme ile Miicadelede Yerel
Yonetimlerin Roli" etkinlikleri
cergevesinde Tiirkiye’de bulunan tiim
yerel yonetimlerin igerisinde 4 proje
secilmis ve sunum yapilmasi istenmistir.

Midiirliigiimiiziin kompost iiretimi
ile ilgili yaptig1 ¢aligmalarile ilgili olarak
“Budama Atiklarinin  Geri Kazanimi1”
sunumu yapilmistir.

3-COCUK YUVASI
AGACLANDIRMA ETKINLIGI

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligina
bagli  Bahgelievler Cocuk  Yuvasi
bahg¢esinde  aga¢  dikme  etkinligi
diizenlenmis  olup; c¢ocuklara agag
sevgisini asilamak amaciyla yuvada kalan
minik ¢ocuklarla Belediye Bagkan1 Osman
Develioglu aga¢ dikimi ger¢eklestirmistir.
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Performans
Degerlendirilmesi

Sonuclarinin

flgemizdeki yesil alan miktarini ve
cevre  bilincini  arttirmaya  yonelik
faaliyetlerimizde bir dnceki yila gére daha
basarili oldugumuz asikardir. Mevcut
yesil alanlarin diizenli bakim ve onarimi
yapildigi i¢in ilgemiz sakinlerinin peyzaja
bakis agis1 ve farkindaligi artmis olup,
yaptigimiz  faaliyetler merakla takip
edilmektedir. Ozellikle diizenlemesini
tamamladigimiz koru alanlari ile sadece
ilce halkimizin rekreasyon ihtiyacini
gidermemis olup ¢evre ilge sakinlerinin de
ihtiyaglar1 tarafimizca karsilanmaktadir.
Miidiirliik olarak {iretim ¢alismalarina hiz
verilmis olup, faaliyet alanimizdaki
caligmalarimizda kendi {iiretimimiz olan
malzemeler kullanilmaktadir.
4-Diger Hususlar
Park ve Bahceler Miidiirliigii
2015 Y1l Gelen Evrak Adedi: 1255 Adet
2015 Yih Giden Evrak Adedi: 2694
Adet
2015 Yih http:

2015 yilinda Park ve Bahgeler
Midiirligi’ne yapilan talepler
Bahgelievler Belediyesi talepleri
icerisinde 1528 adet ile %12’lik bir paya
sahiptir.

Sikayet Adedi: 508 adet (9%33,2)
Istek Adedi: 1002 Adet (%65,6)
Oneri Adedi: 18 Adet (%1,2)
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‘ PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idarenin Adi

T.C. BAHCELIEVLER BELEDIYESI

Stratejik Amag 4.3.1.

Bahgelievler halkina, yesil alanlar artinlmig, rekreasyon alanlari ile estetigi

gelistirilmis fonksiyonel kullanim alanlari olusturarak, yasam kalitesi yiiksek modern

bir kent hazirlamak

Stratejik Hedef ‘ 4.3.1.1.

Yesil alanlari ve rekreasyon alanlarini standartlara ulagtirarak fonksiyonel kullanim

alanlarini artirmak

Performans
Hedefi

ilge sakinlerine yeni yesil alanlar olusturarak ,mevcut alanlarin bakimh olmalarini saglamak.

. . 2015
Performans Gostergeleri 2014 12 Ay HEDEELENEN 2015 GERCEKLESME
Park yapim hizmetleri (adet/m2) 3/8150,20 3/9386 2/1147
Park bakim ve onarim hizmetleri (adet) 10 8 8
Park yapimi igin proje hizmetleri (adet) 1 2 1
Agik alan ¢ocuk oyun sistemi yapimi (adet) 7 10 7
Gocuk oyun sistemi bakim ve onarimi (adet) 86 86 86
Acik alan spor aletleri yapimi (adet) 7 10 5
Spor aletleri bakim ve onarimi (adet) 68 58 58
Aydinlatma sistemi yapimi (adet) 14 13 15
Aydinlatma sistemi bakim ve onarimi (adet) 36 39 39
Kent mobilyalari yapim ve temini (adet) 1378 1362 1311
Kent mobilyalari bakim ve onarimi (adet) 2350 980 1035
Rolyef ve heykel yapim hizmetleri (adet) 0 2 0
Roélyef ve heykel bakim ve onarimi (adet) 4 5 4
Cevre diizenleme hizmetleri (m2) 32151,24 43.621,88 41.998,87
Cevre bakim ve onarim hizmetleri (m2) 118.646,46 146.735,24 147.611,05
Uygun alanlarin bitkilendirilmesi (m2) 28484,32 25.612,37 22.813,64
(Br:lz(l)lendlrllen alanlarin bakim ve onarimi 414135,40 524.814,56 501.963,32
Havuz ve selale yapim hizmetleri (adet) 0 2 0
Havuz ve selalelerin bakim ve onarimi (adet) 8 8 6
Sulama sistemleri yapimi (adet) 10 7 6
Sulama sistemlerinin bakim ve onarimi (adet) 21 15 12
Yol, refiij, meydan ve kavsak diizenlemesi (m2) 2300 1362 1.157
(Yr:Ié)rerJ, meydan ve kavsak bak. ve onarimi 16850 9.450 8.977
Koru ve piknik alani yapimi (adet) 1 0 0
Koru ve piknik alani bakim ve onarimi (adet) 2 3 3
Sokak Agaglandiriimasi (adet) 1100 1350 820
Agag Bakimi (adet) 18312 20.100 19.850
Bitki liretimi ve temini (adet) 34.050,76 25.720 24.817
Sera ve fidanlik yapim hizmetleri (adet) 0 1 0
Sera ve fidanlik bakim ve onarimi (adet) 1 1 1
Dograma iiretim hizmetleri (kg) 15900 16.850 16.410
Dograma bakim ve onarimi (adet) 1688 1880 1.918

2015 Faaliyet Raporu

2N



00 wr 00

Fen isleri Miidiirliigii

MUDURLUK FAALIYET ALANI

YOL YAPIM CALISMALARI

» Bordur-tretuvar yapimi

» Prestij Yol yapimi

» Kavsak, baglanti yolu yapimi
» Kopri, menfez yapimi

» Istinat duvari yapimi

» Tas duvar yapimi

» Korkuluk yapimi ve tamirati
» Yagmursuyu kanali yapimi

ASFALT CALISMALARI
» Asfalt kaplama calismalari
» Asfalt yama calismalar

ALT YAPI CALISMALARI

» Yagmursuyu kanali yapimi

» Yagmursuyu izgara ve bacalarinin yapimi

» Diger kamu kuruluslarinin ilcemiz sinirlarinda yapmis oldugu alt yapi veya Ust yapi calisma-
larini denetlenmesi

» Yagmursuyu 1zgara ve bacalarinin temizlenmesi bakim-onarim yapilmasi

ALT YAPI RUHSATI VERILMESI
» Kazi calismasi yapilacak yerlerle ilgili kisiye veya kamu kuruluslarina ait alt yapi ruhsatlarinin
tanzim edilmesi ve denetlenmesi

BELEDIYE HiZMET BINALARI YAPIMI
» Kiltur merkezleri yapimi

» Saglik ocaklari yapimi

» Muhtarlik binalari yapimi

» Ek hizmet binalari yapimi

» Diger hizmet binalarinin yapimi

AR-GE GCALISMALARI

» Geometrik diizenleme ve trafik sirkilasyon projesi hazirlanmasi

» Mudurlik faaliyet raporlarinin hazirlanmasi

» Trafikte yasanan sorunlarin giderilmesi icin gerekli tedbirlerin alinmasi ve tasarimlarin yapil-
masl

» Prestij cadde,meydan, yuriyus yolu vs. alanlarin fonksiyonel ve estetik tasarimlarinin yapilmasi
» Teknik konularda arastirmalar yapilmasi

YOL KATILIM BEDELI iSLEMLERI
iSTIRAK PAYLARI iSLEMLERI
ETUT PROJE CALISMALARI

HARITA ISLERI

» Plankote alinmasi
» Zemin alimi

» Aplikasyon

» Yol projesi

KAMU KURUMLARINA DESTEK
» Saglik ocadi, okul, cami ve benzeri kamu binalarinin tadilat ve bakim onarimlarinin yapilmasi
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FEN iSLERi MUDURLUGU FAALIYET
RAPORU

[lcemizde,

1374 adet cadde ve sokak ile 45 km

283 km wuzunlugunda

uzunlugunda 38 adet anaarter yolla birlikte
toplam 328 km uzunlugunda 1412 adet cadde
ve sokak bulunmaktadir. 2015 Y1l i¢cinde bu
yollarimizda beton parke kaplama
calismalarimiz devam ettirilmis, 70.313 m2
yapim ve 136.410 m2 onarim olmak iizere
toplam 206.723 m2 yol calismas1 yapilarak
ilcemiz yollarinin  beton parke doniisiimii
biiyiik oranda tamamlanmstir. ilge genelinde
241 km uzunlugunda 1258 adet yolumuzun
beton parke kaplamasi tamamlanmis olup, 42
km uzunlugunda 116 adet yolumuz asfalt
kaplamali olarak hizmet vermektedir.

Merkez

Ayrica , Yenibosna

,Bahgelievler =~ Merkez ve  Siyavugpasa
Mabhallelerinin ihtiyaci olan sokaklarina 4 km
uzunlugunda yagmur suyu kanali yapilarak
mevcut sorunlar giderilmistir.

2015 yili yatirimlarimizda toplam
49.196.729,85 TL harcanarak % 66 nakdi

gerceklestirme oranina ulasilmistir.

2015 Faaliyet Raporu

I-GENEL BIiLGIiLER

A-  FEN ISLERi MUDURLUGU’NUN
ViZYONU
Gorev  ve sorumluluk alanimizda
bulunan Bahgelievler Ilce sinirlarinda,icinde
bulundugumuz zaman diliminden gelecek
zamanlara  dogru  gormek  istedigimiz
perspektif soyle olmalidir diye diisiiniiyoruz;
Yasadigimiz  ilge, biiyilkk oranda
yapilasmasini tamamlamis ve eksiklikleriyle
birlikte fiziki altyapisin1 tamamlamis olarak

goriinmektedir. Binii¢yliziin {izerinde sokak

ve cadde, ikiytlizseksen kilometre
uzunlugunda yol, arag¢ ve yaya trafigine acik
durumdadir.

Biz 21. Yizyillda Bahgelievleri
bugilinkii durumundan daha farkli bir halde
diislemekteyiz;
a-llgenin ~ batisindan  baslayarak  yapi

yoniinden rehabilitasyona tabi tutup su anki
mevcut yapilasmay1 tamamen doniistiirmek,

b-Doniisiimi tamamlanmis ve kisi basina 7
olan ,

m2 uzerinde alan1

yesil
hemsehrilerimizin dinlenme ve eglenme i¢in
baska arayislarinin olmadigi bir Bahgelievler,
c-Tavuk¢u Deresinin tamamen 1slah edilmis
icerisinde ,¢evresindeki

sinirlari yurlyts

yollari,spor alanlar1 ,dinlenme ,eglenme

mekanlari ile bir cazibe merkezine doniisen
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“Mimar Sinan Rekreasyon Alani” olan bir
Bahgelievler,

d-Tiim mahallelerinde,mahalle sakinlerini
kucaklayan sanat,kiiltiir,egitim merkezlerini
icinde barindiran bir Bahgelievler ,

e-En yogun yagislarda bile,yasayanlarinin ve
calisanlarinin sikintili anlar yasamadigi bir
altyapr sistemini,yagmurlarinin giizel anlar
olarak anildig1 bir Bahgelievler,
f-Sokaklari,ara¢ parklanmasindan arindirilmig
katli otoparklar1 ile parklanma sorunu
yasamayan bir Bahgelievler,

g-Uc bolgesinde de kiiltir merkezleri
bulunan,komsu ilgelerden de sanat ve kiiltiir
faaliyetlerini  izlemek i¢in gelinen bir
Bahgelievler,

h-Her ii¢ bolgesinde de tiim yasayanlariin
faydalandigr spor tesislerinin oldugu bir
Bahgelievler,

1-Gelecekte,bir ”Kultiir ve Ticaret Merkezi”
olarak  Istanbul Kenti icinde yerini alsin
istiyoruz.

Tim bunlar gergeklestirmek i¢cin mevcut olan

heyecanimiza zaman istiyoruz.

FEN iSLERi MUDURLUGU’NUN
MiSYONU
Belediyemizin

Miidirliiklerinden

yatirimet
olan Fen Isleri
Miidiirliigiiniin gorevleri arasinda;

a-Yeni imar yollarini agmak

N

b-Mevcut yollarin bakim ve onarimlarini
yapmak
c-Asfalt ya da beton parke tas1 yol
kaplamalarini yapmak

d-Yagmur suyu kanallarin1 yapmak ve
bakimini saglayarak calisir durumda tutmak
e-Belediye hizmet binalari,sosyal tesislerinin
yapimi ve mevcutlarinin onarimini yapmak
f-Kar,buz,don,gamur temizligi,sel

baskinlartyla miicadele etmek

g-Yatirimlarin ihale dosyalarini
hazirlamak,yatirimlarin
yiirlitiilmesini,kontrollerinin ve kabul
islemlerinin yapilmasini saglamak
bulunmaktadir.

B-YETKI,GOREV VE
SORUMLULUKLAR

Thale Hazirhik ve Kesin Hesap Sefligi:

1)Yillik yatirim programlarini hazirlamak.

2) 4734 sayili Kamu Ihale Yasasi kapsaminda
iist yonetici onayr ile belirlenen yatirim
programima uygun olarak ihale dosyasi
hazirlamak, Ihale islemlerini yiiriitmek ve
sireci  tamamlayarak  isleri  sozlesme
asamasina getirmek.

3)Birimdeki diger sefliklerden gelen projesi
ve yaklasik maliyeti hazirlanan islerin ihale
hazirlamak almak,

islemlerini onayini

2015 Faaliyet Raporu

219



220

siireci(KIK itirazlar1 da dahil yazigmalarmi
yaparak) s0zlesme agamasina getirmek.
4)il Koordinasyon Kurulu toplantilarina

gidecek Yatirim Projeleri Izleme
Raporlari’nin diger Miidiirliikklerle koordine
saglayarak hazirlanmak, Valilik makamina
iletilmek tlizere Kaymakamlik makamina
gondermek.

5)ihale edilen tiim islerin ara hakedis ve kesin

hakedislerinin kontroliinii yapmak.
Denetim ve Kontrol Hizmetleri Sefligi:
1)ihale edilen altyap: ve yol islerini fen ve

sanat kurallarina gore yaptirmak

2)ihale edilen altyapt ve yol islerinin

kontrolliigiinii  ve  kabul  islemlerinin
yapilmasini saglamak.

3)Mevcut  yollarda  yapilacak  yol
genisletme caligsmalar1 6ncesinde kamuya terk
edilen alanlarin  tespiti, isgallerinin
kaldirilmasi i¢in tebligat yapmak.

4)Mahalle bazinda kontrol miihendisi

atanarak, gorev tanimlarindaki islerin takibini
yaparak sonuclandirilmasini saglamak.
5)4734 sayilh Kamu Ihale Kanunu’na

gore: Altyapt ve Yol projeleri iizerinden

metraj cikartilarak, piyasa arastirmasina
miiteakip poz yapmaya yetkili resmi
kurumlarin birim fiyatlarindan da

yararlanarak yaklasik maliyetin hesaplanarak

bagkanlik onayina sunmak.

2015 Faaliyet Raporu

6) Yol ve yagmur suyu tesislerinin bakim
ve onarimlarin1 yapmak ya da yaptirmak.

7 ) Fiilen olmayan ancak imar plan1 geregi
acilacak yollarin harita {izerinde tespiti,
kamulastirilacak parsellerin pafta iizerinde
isaretlenmesi ve islemlerin gergeklestirilerek
yolun acilacak duruma getirmek.

8)Tim bolgede yapilacak yol yatirimlari
ile ilgili halihazir haritalar1 hazirlamak yada
hazirlatmak.

9)Yatirim ve Performans programlarini
hazirlayarak onaya sunar ve Belediyenin

Stratejik Planinin yapilmasina katki sunmak.
Kalem — Arsiv Sefligi:

1) Miidiirliige gelen — giden evraklarin kayit
islemlerini yapmak ve is akisinm takip etmek,
is¢1 ve memur personelin tiim idari iglemlerini

yliriitmek.

2) 4734 sayilh Kamu Thale Kanunu ‘na gére
ithale edilen islerin yazisma ve sozlesmelerini
yapmak.

3) ihale ilan ve islemlerini yapmak.

23. Madde ve istirak Paylar Sefligi:

1) Imar Yasasinin 23. Maddesine gore yol

katilim paylari islemlerini yiiriitmek.

2) 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu’nun
89-94. maddesine gore Belediye Baskanligi

tarafindan 4734 sayili Kamu Thale Kanunu
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kapsaminda yaptirilan yol, bordiir tretuar ve
yagmur suyu kanali ingaatlarina harcanan
bedellerin istirak pay1 hesaplarini yapmak ve
tahsili i¢cin Mali Hizmetler Midirligi’ne

gondermek.

Alt Yapi Sefligi

1)Alt yapt kaz1i ¢alismalarimin Belediye
denetiminde ve Ruhsatli olarak yapilmasini
saglamak.

2)Ruhsatsiz  kazilar1 tespit edilerek yasal
islemlerini yapmak.

3)Elektrik kazisi(Rabit baglantisi) i¢in ruhsat
vermek.(iski,igdas,bedas,telekom vb altyapi
kurumlarr)

4) Kanal ar1za trange ruhsati vermek.

S)Alt yapi kurumlarinin yatirim

programlarina proje hazirlayip teklif etmek ve

ihtiya¢ olan yatirimlari hizmete doniistiirmek.

Yol Yapim Onarim Sefligi:

1) 1lgenin tim yollarmin bakim ve

onarimlarini yapmak.

2) Yollarin asfalt ve beton parke

kaplamalarini yapmak

3) Yollarda olusan g¢Okmelerin tespiti ve

tamirini yapmak.

4) Imar planma uygun olarak yeni acilacak

yollar1 agmak.

5) Imara aykiri, yikilacak yapilara ilgili
midirlik talebi dogrultusunda gerekli is

makinast ve ig¢i destegi vermek.

6)Yagmursuyu kanallarimin ve i1zgaralarinin
periyodik olarak temizligini , bakim ve
onarimlarmi  yapmak, zorunlu hallerde

yagmursuyu kanali yapmak.

7)Karla ve buzla miicadelede, yollarda gerekli

calismalar1 yapmak

A.P.K Sefligi:

1) 4734 sayili Kamu Ihale Yasasi kapsaminda
iist yonetici onayr ile belirlenen yatirim
programma  uygun  olarak  yapilacak
yatirimlarla ilgili avan projeleri etiit etmek,

hazirlamak, uygulama projelerini yapmak
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yada  yaptirmak,  yaklagik  maliyetini
hazirlamak yada hazirlatmak.

2) Ilgemiz ulasim ve trafik problemini
arastirmak, uygun ¢oziim Onerileri gelistirerek
etiid ve proje yapmak, konu ile alakali IBB
Ulasim Daire Bagkanligi ilgili birimleri ile
koordine saglayarak ¢oziimler gelistirmek.

3) llgede kres, saglik ocagi, huzur evi, aile
danisma merkezi, belediye hizmet binalari,
okullar, dini yapilar, muhtarlik binalar1 gibi
yapilarin ve st yonetici tarafindan karar
verilen diger yapilarin

yapimi, tadilat, tamiratlarinin yapimi ig¢in
proje hazirlamak ,yaklasik maliyetlerini
hazirlayarak ihale asamasina getirmek ve
onarim ve tadilatlarin1 yapmak ve yaptirmak.

4) 4734 sayih  Kamu lhale Yasasi
kapsamindaki {ist yapilarin; yapim, bakim ve

tadilat islerinin kontrolliigiinii ve denetimini

yapmak, hakedislerini hazirlamak, isin
kabuliinii yapmak ve kesin hesabini
hazirlamak.

5) 4734 sayili Kamu Thale Kanunu ‘na gore:
Ustyapi projeleri iizerinden metraj ¢ikartilarak
, piyasa arastirmasina miiteakip poz yapmaya
yetkili resmi kurumlarin birim fiyatlarindan
da yararlanarak yaklasik maliyetin
hesaplanarak baskanlik onayina sunmak.

6) Tarihi eserlerin korunmasi ve restorasyonu

icin gerekli projeleri yapmak ya da yaptirmak.

2015 Faaliyet Raporu

Sivil Savunma Sefligi:

1) Belediyenin sivil savunma planlarini
yapmak.

2) Ilge halkinin; herhangi bir dogal afet ya da
savas durumunda ilce Kaymakamligi ile
birlikte kurtarilmasini, ikame ettirilmesini,
yardim almasini, afetlere karsi egitimini ve
bilin¢lendirilmesini saglamak.

3) Arama kurtarma birligi ya da birlikleri
kurulmasin1 ve planli sekilde egitilmesini
saglar. Bu birliklerin arag, teknik donanim ve
mekanik malzemelerini temin etmek.

4) Belediye kanunu geregince acil durum
planlarin1 yapmak

5) Dogal afetler ve savas durumlara karsi
belediye i¢i hizmet ekipleri kurar ve
egitimlerini saglar. Afet aninda sevk ve
koordinasyonu saglamak.

6) Afet durumlarinda kullanilacak acil durum
yollar1 belirlemek.

7) Dogal afetlerle ilgili Kaymakamlik, Askeri
sivil savunma, ilge idare kurulu, muhtarliklar
ile isbirligi ve koordinasyonu saglamak.

8) Valilik makamu,

Komitesi, Il Kriz Merkezi, AKOM, IBB Sivil

Kriz Koordinasyon

Savunma Sekreterligi’nin verecegi her tiirli

gorevleri yapmak.

Itfaiye Proje ve Denetim Sefligi:
1) 27.11.2007 tarih ve 2007/12937 sayili
Bakanlar Kurulu karari ile ¢ikarilan Binalarin

Yangindan Korunmast hakkinda yonetmelik
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esaslart dogrultusunda mimari, makine ve
elektrik projeleri i¢in itfaiye onayr vermek.
2) 27.11.2007 tarih ve 2007/12937 sayih

Bakanlar Kurulu Karari ile ¢ikarilan Binalarin

Yangindan
Korunmas1 hakkinda ydnetmelik esaslari
dogrultusunda yapt kullanma(iskan) igin

itfaiye goriisli diizenlemek.

C- IDAREYE iLiSKIN BILGILER

1-Fiziksel Yapi: Midirligimiizin idare
merkezi, Yenibosna, Cobangesme Mahallesi,
Sanayi Caddesi 48 kap1 numarali Bahgelievler
Belediyesi ,Teknik Hizmetler Binasinin 3.
hizmet  vermektedir.

katinda Ayrica

Cobangesme  Mithatpasa Caddesi iizerinde
kurulmus bulunan Yol Yapim Onarim Sefligi
santiye i¢inde 660 m2 alana sahip 17 adet
odas1 bulunan prefabrik yapida faaliyetlerini
Yine

stirdiirmektedir. yerde, yol

aynt
calismalar1 i¢in gerekli olan malzeme figiire
alanlari,makine parki, arag-gere¢c ve yedek

parca depolar1 bulunmaktadir.

2-Orgiit Yapisi: Belediyemizin kurulusundan
itibaren var olan Fen Isleri Miidiirliigiimiiziin
blinyesine , 2006 yilindan itibaren APK
Midiirliigii ve Sivil Savunma Uzmanhigi,
2014 yilinda ise Itfaiye Sefligi kurularak

katilmistir. Boylece, calisma alan1 daha da

N

genisleyen Fen Isleri Miidiirliigii, sekiz

biirosuyla faaliyetlerine devam etmektedir.
3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
Midiirliigiimiiz biinyesinde toplam 44 adet
bilgisayar ve 11 adet yazic1 ile iki adet
fotokopi makinasi bulunmaktadir. Ayrica
caligmalarimiz ig¢in gerekli olan ¢izim ve
hesaplamalarla ilgili bilgisayar yazilimlar1 da

kullanilmaktadir.

4-Insan Kaynaklar:: Miidiirliigiimiiz, 33
memur ,1 sozlesmeli teknik eleman, 28 fiilen
calisan isci personel ile hizmet vermektedir.
Memur kadrosunun i¢inde 11 miihendis, 6
mimar, 5 tekniker ve 2 teknisyen, 3

bilgisayar isletmeni bulunmaktadir.

Kadromuzda bulunan 28 is¢i personelden 18
mudurliiklerde, 10

kisi  dis kisi  ise

Miidiirliglimiizde gérev yapmaktadir.
5-Sunulan Hizmetler :Yapilan ve/veya

yapilacak  olan  yollari,yagmur

suyu

kanallarinin, kamu binalarinin

yapimi,onarimi,bakimi,bu hizmetlerle ilgili
proje ve ihale calismalarmi ilgili yasalar
cercevesinde yiirlitmek ve sonuglandirmak,
vatandaslarin sikayetlerini en kisa zamanda
gidermek,goérevlerimiz alaninda
bulunmayanlari ise ilgili kurumlara iletmek ve
sunulan  hizmetlerimiz

takibini  yapmak

arasindadir.
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6-Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi :Fen Isleri
Midiiriine bagli 8 adet biiro sefi tarafindan

calismalarimiz siirdiiriilmektedir.

II-AMAC VE HEDEFLER

A-Idarenin Amac¢ ve Hedefleri:Yol ve
altyap1 sorununu biiyiik oranda gidermis olan
kurulusumuz, biiyiilk kentlerin en Onemli
sorunlarindan ara¢ parklanmalariyla ilgili
caligmalarina baglamistir.Katli otoparklarin
sayilarint ¢ogaltarak ve uygun genis yollarin
ve meydanlarin altlarini1 da otoparka ¢evirerek
parklanma sorununu ortadan kaldirdiktan
sonra, list yapt ¢aligmalarina agirlik vererek
[lgemizin ithtiyact bulunan sosyal
tesisler,kiiltiir merkezleri,spor kompleksleri
ve saglik tesislerini yapmak hedeflerimiz

arasindadir

B-Temel Politikalar ve Oncelikler: ilce

halkimizin  egitim, saglik,spor,ulasim ve

kiiltiir ~ ihtiyaglarinin ~ karsilanmasi  temel
politikamizdir. Cok sayida Saglik Ocagi, katl
otopark , spor salonu ve Spor Kompleksi
Kiiltiir Merkezi insaatlar1 tamamlanmis olup
yeni yatirimlarimiz biitcemizde belirtildigi
sekilde planlanmaktadir.

zamanda,

Amagien  kisa planlanan

yatirimlarin gercgeklestirilmesidir.
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III-FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE
DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler : 2015 yili yatirimlarimizda
Toplam 74.565.838,56
49.196.729,85  tl. si harcanarak % 66 nakdi

tl  0denegimizin
gergeklestirme oranina ulasilmistir.
Thaleten

47.488.483,10 TL

yatirimlarimiza ilaveten dogrudan temin
yontemiyle 727,678.06 yapim, 714.483,32 TL
mal alimi1 , 266.085,37 TL hizmet alimi olmak
iizere toplam 1.708.246,75 TI

toplam  49.196.729,85 TI

ve genel
harcanarak
kurum  ve

belediyemizin ve  kamu

kuruluglarinin ihtiyaglar1 karsilanmistir.
B-Performans Bilgileri: Miidiirliigimiizde

bulunan sekiz adet biiromuzun ¢alismalari;

Thale Hazirhk ve Kesin Hesap Biirosu

Kesin hesap biiromuzca ihale yolu ile
daha Onceki yillarda yapimlari tamamlanan
islerin kesin hesaplar1 sonuglandirilmakta ve
2016 Yil1 yeni donem i¢in mal alimi ihaleleri
ve yapim igleri ihaleleri hazirlanmaktadir.
2015 wyili i¢inde 28 adet yapim, hizmet ve

mal alimi ihaleleri gergeklestirilmistir.
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NO

0 N o o

2015 YILI| DOGRUDAN TEMIN YAPIM iSLERi
KAMU TESISI

NURETTIN TOPGU KULTUR MERKEZi GATI ONARIM iZOLASYON YAPILMASI iSi

iMAR MUDURLUGUNE BANKO YAPTIRILMASI iSi
BASKANLIK OTOPARKI FORE KAZIK VE BETONARME PERDE DUVAR YAPILMASI iSi

COBANGESME MALZEME DEPOSU ISTINAT DUVARI iSi
BELEDIYE ASEVi HAVALANDIRMA, ASMA TAVAN VE ELEKTRIK ISLERI YAPILMASI iSi

KOCASiNAN _KULTUR MERKEZI KAPALI OTOPARKINA OTOMATIK KEPENK KAPI
YAPILMASI IS]

NURETTIN TOPGU KULTUR MERKEZi UZERIi YALITIM VE KAPLAMA YAPILMASI iSi

ILCE GENELINDEKI MUHTELIF KAMU BINALARINA GORME ENGELLILER IGIN
HISSEDILEBILIR YUZEY YAPILMASI isi

OKUL
BELEDIYE IMAM HATIP ORTAOKULU KAZAN DAIRESi TADILAT YAPILMASI iSi

BULENT ECEVIT ORTA OKULU VE NECIP FAZIL KISAKUREK MESLEKi VE TEKNIK
ANADOLU LiSESi GESITLI ONARIM iSLERI

SAGLIK TESISI

BAHGELIEVLER DEVLET HASTANESI TADILAT ISLERI

SPOR TESISI
FEVZi SEKER SPOR KOMPLEKSI HAMAM ONARIM iSi
SELIN SOKAK YUZME HAVUZU MERDIVEN SUNDURMA GATI YAPILMASI iSi

HASAN DOGAN SPOR KOMPLEKSI GATI TADILAT iSLERI

ZAFER MAH. SEMT HAVUZU DIS CEPHE GIYDIRME GORSEL UYGULAMA
YAPTIRILMASI iSi
SELIN SOKAK YUZME HAVUZU SERAMIK KAPLAMA YAPILMASI iSi

ZAFER MAH. SEMT HAVUZU BAHGESINE 6ZURLU RAMPASI YAPTIRILMASI iSi

FEVZi SEKER SPOR KOMPLEKSI HAVUZUNA ENGELLI PLATFORMU YAPTIRILMASI iSi
SIYAVUSPASA SPOR KOMPLEKSI YUZME HAVUZU DENGE TANKI iZPLASYON
YAPILMASI iSi

DINi TESIS

ILCE GELINDEKiI CAMIILERDE BULUNAN TENTELERIN BAKIM VE ONARIMLARININ
YAPTIRILMASI iSi

YOL YAPIM

29 EKIM CADDESI BAGLANTI YOLU LADIN SOKAK iSTINAT DUVARI YAPILMASI iSi
ILGE GENELINDEKiI KAMUSAL ALANLARA TRAFIK YON BARIYERI YAPTIRILMASI iSi
YOL VE KALDIRIMLARDA BULUNAN DOGALGAZ SERVIS KUTULARININ DEPLASESI iSi

MUHTELIF
244 DS 3C PAFTA 279 PARSELDEKI BINANIN YIKIMI iSi
BAHGELIEVLER ILGE GENELINDEKi METRUK BINALARIN YIKIMI iSi
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10

1

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

iSIN ADI

ASFALT ALIMI igi

FOTOKOPI MAKINASINA TONER ALIMI iSi

iISTKA PROJE KAPSAMINDA MALZEME ALIMI iSi

KIRTASIYE MALZEMELERI ALIMI iSi

DEVLET HASTANESI 500LT/SAAT KAPASITELI NOTRALIZASYON
CiHAZI VE DEZENFEKSIYON SISTEMI ALIMI iSi

SIYAH GIMENTO ALIMI iSi

iISTKA PROJE KAPSAMINDA MALZEME ALIMI iSi

BETON YOL ELEMANLARI ALIMI iSi

GRANIT TAS ALIMI iSi

BAZALT TAS ALIMI iSi

BETON PARKE TASI ALIMI iSi

ISGILERE YOGURT ALIMI iSi

ASFALT ALIMI igi

ASFALT ROBOTLARI iGIN TEMIZLEME MALZEMESI ALIMI iSi

AFET EGITIMLERI iCIN DOKUMAN ALIMI iSi

YOL DUZENLEME GALISMALARI iGIN MALZEME ALIMI iSi
HIRDAVAT MALZEMELARI ALIMI igi

BILGISAYAR ALIMI iSi

ANDEZIT PLAKTAS ALIMI iSi

iISTKA PROJE KAPSAMINDA MALZEME ALIMI iSi

BELEDIYE HiZMET TESISLERI SPOR SALONLARINA BASKETBOL
POTASI VE VOLEYBOL DIREGI ALIMI iSi

iS GUVENLIGI MALZEMELERI ALIMI iSi

GCOBANGESME MALZEME DEPOSUNA GUVENLIK SISTEMI ALIMI iSi
iSGILERE KABAN ALIMI iSi

iSGILERE HAVLU SABUN ALIMI iSi

iSGILERE ELDIVEN ALIMI igi

GELBERI ALIMI iSi
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Denetim ve Kontrol Hizmetleri Biirosu

sirdiiriilen bordiir tretuar ve yol

2015 Yilinda da alt ve iistyapt hizmetlerimiz hizla devam etmistir. Tiim mahallelerimizde

islerimiz  kapsaminda 70.313,44 m2 beton parke

kaplama,136.410,36 m2 beton parke onarimi , 6191 ton asfalt yama ve 16576 ton asfalt kaplama

caligmalar1 gergeklestirilmistir.

2015 yilinda yagmursuyu kanali yatirimlarina agirlik verilerek ,sorunlu bolgelerimizde 4209

metre yagmursuyu kanali ve 277 adet yagmursuyu 1zgarasi yapilarak olasi su baskinlarinin dniine

gecilmistir.

Asfalt Yama

Asfalt Kaplama

MAHALLELER Idareten Thaleten ~ Toplam Idareten Thaleten Toplam
(ton) (ton) (ton) (ton) (ton) (ton)
1 ' B AHCELiEVLER 279,910 0 279,910 0 1276 1276
2 SIYAVUSPASA 84,410 0 84,410 0 0 0
3 SOGANLI 263,160 0 263,160 0 0 0
4 SIRTNEVLER 254,300 0 254,300 0 1003 1003
5 CUMHURIYET 433,730 0 433,730 0 3300 3300
6 KOCASINAN MERKEZ 1446,920 0 1446920 0 0 0
7 YENIBOSNA MERKEZ 2157,274 0 2157274 0 9809 9809
8 COBANCESME 168,210 0 168,210 0 1188 1188
9 7AFER 200,750 0 200,750 0 0 0
10 FEVZi CAKMAK 6,910 0 6,910 0 0 0
11 HURRIYET 40,980 0 40,980 0 0 0
TOPLAM 5336,554 0 5336,554 0 16576 16576
12 SAGLIK, EGITIM, DINI
TESISLER,MEYDANLAR,PARKLA
. 855,270 0 855,270 0 0 0
R VE BENZERI KAMUSAL
ALANLAR
GENEL TOPLAM 6191,824 0 6191,824 0 16576 16576
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Beton Parke Kaplama Beton Parke Onarimm

| SIRA' MAHALLELER

Idareten ihaleten Toplam Idareten Ihaleten Toplam
NO
(m2) (m2) (m2) (m2) (m2) (m2)
BAHCELIEVLER 876,00 814,25 169025 479800 81026 5608.26
2 SIYAVUSPASA 173600 322045 495645 747200 634275 1381475
3 SOGANLI 202900 629201 832011 622400 1650074 2272474
4 SIRINEVLER 261900 126449 388349 489200 488778 9779.78
5 CUMHURIYET 128100 492233 620333 313600 161661 475261
6 KOCASINAN MERKEZ 270240 272521 542761 861100 1232287  20933.87
7 YENIBOSNA MERKEZ 908,00 159136 249936 476100 594836 1070936
8 COBANCESME 108600 496817 605417 405900 701756 1107656
9 7AFER 11063.00 874800 1981100 1029800 915416 1945216
10 FEVZI CAKMAK 275,00 305156 332656 206700 105395 312095
11 HURRIYET 197800 152901 350711 613500 621132 1234632
TOPLAM 2655340 3912704 6568044 6245300 7186636 13431936
12 SAGLIK, EGITIM, DINI 463300 0 463300 209100 0 2091,00
TESISLER,MEYDANLAR,PARKLAR
VE BENZERI KAMUSAL ALANLAR
GENEL TOPLAM 3118640 3912704 7031344 6454400 7186636 13641036
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Yagmursuyu

MAHALLELER Yapim

Yagmursuyu

Izgara yapim

Idarete Thalete idarete Thalete
n n m n n m
(mt) (mt) (mt) (adet)  (adet) (adet)
1 BAHCELIEVLER 28 340 368 6 19 25
2 SIYAVUSPASA 0 1355 1355 2 74 76
3 SOGANLI 11 0 11 3 0 3
4 SIRINEVLER 59 230 289 6 13 19
5 CUMHURIYET 2 0 2 2 0 2
6 KOCASINAN MERKEZ 51 160 211 14 11 25
7 YENIBOSNA MERKEZ 6 1641 1647 6 89 95
8 COBANCESME 3 275 278 2 18 20
9 ZAFER 9 0 9 7 0 7
10  FEVZI CAKMAK 5 0 5 1 0 1
11  HURRIYET 0 0 0 0 0 0
TOPLAM 174 4001 4175 49 224 273
12 SAGLIK, EGITIM, DINI
TESISLER, MEYDANLAR,PARK
LAR VE BENZERI KAMUSAL > 0 > * 0 !
ALANLAR
GENEL TOPLAM 208 4001 4209 53 224 277
NS
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Beton Bordiir Yapim Bahge Bordiirii

SIRA MAHALLELER Yapimm

idareten  fhaleten  Toplam idareten Ihaleten Toplam
(mt) (mt) (mt) (mt) (mt) (mt)

1 BAHCELIEVLER 243,50 627,75 87125 21,00 140,00 161,00
2 SIYAVUSPASA 82330 193093 275423 70,50 578,73 649,23
3 SOGANLI 641,60  2755,17  3396,77 27,00 409,49 436,49
4 SIRINEVLER 975,00 607,50  1582,50 23,00 301,10 324,10
5 CUMHURIYET 504,90 45853 963,43 58,00 228,05 286,05
6 KOCASINAN MERKEZ 148430 1659,04 314334 9250 654,56 747,06
7 YENIBOSNA MERKEZ, 305,10 98540 129050 40,00 319,60 359,60
8 COBANCESME 384,70  1729,07  2113,77 41,00 189,75 230,75
9 ZAFER 1070,60 214620  3216,80 223,50 397,14 620,64
10 FEVZI CAKMAK 39,90 187,70 227,60 15,00 2020 35,20
11 HURRIYET 796,20 438,50 1234,70 70,00 99,79 169,79

TOPLAM 726910 1352579 2079489 681,50 333841 401991
12 SAGLIK, EGITIM, DINI 102250 0 1022,50 782,00 0 782,00

TESISLER,MEYDANLAR,PARKLAR

VE BENZERI KAMUSAL ALANLAR

GENEL TOPLAM 8291,60 1352579  21817,39  1463,50 333841 480191

2015 YILINDA YAGMURSUYU KANALI YAPILAN YOLLARIMIZ

1-Sirinevler Mahallesi ,Kazim Karabekir Caddesi .............................. 230 mt
2-Yenibosna Merkez Mah;29 Ekim Caddesi ve devamu Siteler Caddesi 550 mt
3- Yenibosna Merkez Mahallesi Oksiiz Sokak .............................. 160 mt
4- Yenibosna Merkez Mahallesi Koyalt1 Sokak ........................... 320 mt
5- Yenibosna Merkez Mahallesi Molla Hiiseyin Sokak ............... 180 mt

o
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6- Yenibosna Merkez Mahallesi Semerci Sokak ........................ 155 mt

7-Yenibosna Merkez Mah. Arifaga Sokak+Burhanbey Sokak ............... 276 mt
8-Siyavuspasa Mahallesi Leylak Sokak+Ulubatli Hasan Cad................. 850 mt
9- Siyavuspasa Mahallesi Sardunya Sokak+Camlik Cad........................ 265 mt
10- Siyavuspasa Mahallesi Mahmut Ardig¢ Sokak ....................c.oooe. 240 mt
11-Bahgelievler Mah. Ipek Sokaktan baslayarak Barbaros Hayrettin S. 340 mt
12-Kocasinan Merkez Mah.Sehit Hact Mehmet Sirma Sk. 160 mt
13-Cobangesme Mahallesi Ogul Sokak+Nur Sokak ............ 275 mt

TOPLAM: 4001 metre
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Midiirligiimiize bagl ekiplerimizin yol ve yagmursuyu kanali calismalarindan ortaya
cikan 60.000 ton toprak ve molozlar santiye alanimizda fazla biriktirilmeden ve cevre kirliligine
sebebiyet vermeden ihaleten toprak dokiim sahalarina nakledilmesi saglanmistir.

Ayrica,altyapt kuruluslarinin ariza ve yatinm kazilari ile kotii hava kosullart sebebiyle
beton parke yollarimizin yenileme ve onarim caligmalarindan ¢ikan malzemelerin yeniden
kullanilabilir kismi secilerek ayrilmakta ve yol onarim calismalarinda degerlendirilmektedir.
Kullanilamaz durumda olanlarin ise, yol ve yagmursuyu kanali ¢alismalarimizda dolgu malzemesi
olarak degerlendirilmesi i¢in konkasdrle kirillarak 25000 ton dolgu malzemesi geri doniisiimii
saglanmstir.

Gorme engelli vatandaglarimizin erigiminin saglanmasi amaciyla, Hiirriyet Mahallesi Altin
Sokagi, Cumhuriyet Mahallesi Define Sokagi, Soganli Mahallesi Cumhuriyet Caddesi ve Sirinevler

Mahallesi Kazim Karabekir Caddelerinin tretuar diizenlemeleri yapilmistir
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YAPIMI TAMAMLANAN VE/VEYA
DEVAM EDEN KULTUR, HIZMET VE
SPOR TESISLERIMiZ

1 -BAHCELIEVLER
MERKEZI

KONGRE

Kocasinan Mahallesi 2 pafta, 13 ve 15739
sayili parsellerde (15.000m2 alana) yapilmak
tizere ihale edilmistir. 5 bodrum kat + zemin
kat + 2 normal kat + 2 asma kat olmak {izere
insaat alani

toplam 10 kathdir. Toplam

46.419,50 m2 dir. Insaata baglanmistir.

5. bodrum katta 2337.95 m2 alana sahip

siginak, 3932,13 m2 alana sahip 3 engelli,

91normal araclik otopark bulunmaktadir.

4. bodrum katta 156 ara¢c + 8 engelli araci

bulunan 6228,45 m2 lik alana sahip otopark

bulunmaktadir.

3. bodrum katta 77 araclik 3800,22 m2 alana

sahip otopark ile 1195 m2 alana sahip 1025

kisilik tiyatro salonu yer almaktadir.

2.bodrum Kkatta 36, 45, 25ve 36 sar kisilik 4

adet toplanti salonu, her biri 114,50 m2 alana
sahip 98 er kisilik 2 adet cep sinema ve sergi

salonu bulunmaktadir.

N

1.bodrum Kkatta kafeterya, bay ve bayan
1188 m2 lik kokteyl

mescit, alanm

bulunmaktadir.
zemin katta 1642 m2 alana sahip 1436 kisilik
(ayn1 anda {ige boliinebilen) ¢cok amagli salon

ile kokteyl alan1 bulunmaktadir.

birinci asma Kkatta her biri 788 m2 alana

sahip 2 adet kokteyl salonu, 265 m2 alan
sahip saguk icecek salonu, fuaye ve teknik

odalar bulunmaktadir.

birinci katta 1931 m2 alana sahip 892 kisilik

¢ok amaclhh salon ve teknik odalar
bulunmaktadir.
ikinci__asma katta misafir kat1 (6 adet ¢ift

kisilik + 2 adet tek kisilik yatak odasi), fuaye,

7 adet ofis ve makine daireleri bulunmaktadir.

ikinci katta VIP odasi, giivenlik, 4 adet ofis,
194 m2 lik 41 kisilik toplant1 odasi, makam
odast1 ( 0Ozel kalem + bekleme )

bulunmaktadir.

2- CUMHURIYET MAHALLESI SEMT

YUZME HAVUZU ve BILGI EVI
Cumbhuriyet Mahallesi, Mesut Sokak

3 pafta 187 sayili parselde 2 bodrum kat, +

zemin kat,+3 normal kat olmak iizere toplam

2015 Faaliyet Raporu

233



234

6 katli ve 2300 m2 insaat alanli olarak insa
edilmektedir.

Tesisimizde Yiizme havuzu, bekleme
ve seyir alani, Danisma, bay - bayan soyunma
odalar1 ile saunalar, Fitness salonu, Bilgi evi
(internet teras

odasi), kiitiiphane ve

bulunmaktadir.
3- ALTINYILDIZ SEMT YUZME
HAVUZU ve BILGI EVi

Yenibosna Merkez Mabhallesi Oksiiz
Sokak 24 pafta, 122 ada, 27 sayili parselde
bodrum kat, zemin kat+2 normal kat olmak
tizere toplam 4 katli ve 1852 m2 insaat alanl
olarak insa edilmektedir.

Tesisimizde Yiizme havuzu, bekleme
ve seyir alani, Danigsma, bay - bayan soyunma

odalart ile duslar, seyir terasi ve kafeterya,

Bilgi evi (internet odasi) ve kiitiiphane
bulunmaktadir.

4-MOLLAGURANI CAMII KUBBE
KURSUN KAPLAMA ISLERI

Camii ana kubbesi ve catisi, sadirvanlar ile
giris kapis1 Usti Horasan Harci siva ile
stvanarak Ustline 2 mm kursun kaplama

yapildi.

5-B.EVLER DEVLET HASTANESI
PREFABRIK TIBBI ATIK DEPOLARI iSi

Devlet hastanesi Bahgesinde 600 m2 lik alan
diizenleme Gerekli

izerinde yapild.

2015 Faaliyet Raporu

kademeler ve rampalar yapildiktan sonra
andezit ve sap kaplamalar yapildi. Bu alan
iizerine 4 adet tibbi atik deposu konteyneri, 2
adet atik konteyniri, 1 adet dekontaminasyon
iinitesi konteyniri, 1 adet yasam {iinitesi
konteyner1 ve 1 adet deprem konteyneri
elektrik, su ve

yerlestirildi.  Bunlarin

kanalizasyon baglantilar1 yapildi. Bu is
kapsaminda Sevgi evine yangin merdiveni ve

bodrum kat i¢in acil kacis kapis1 yapildi.

6-BELEDIYE ASEVI HAVALANDIRMA,
ASMA TAVAN ve ELEKTRIK ISLERI
YAPILMASI iSi

Asevinin  mutfaginin  eskimis ve
paslanmis olan asma tavam sokiildii. Ihtiyact
olan havalandirma sistemi kurulduktan sonra
aliminyum asma tavan yapildi ve elektrik

armatiirleri yenilendi.

7-NURETTIN TOPCU KULTUR
MERKEZI UZERI YALITIM VE
KAPLAMA YAPILMASI ISI

Kiiltiir merkezi Ustliniin denk geldigi
Hiikiimet Konagi meydaninda andezitler
kaldirildi. Su yalitim ve sap yenilendikten
sonra yeniden andezit kaplama yapildi.
8-BELEDIYE iMAM-HATIP OKULUNA
KAZAN DAIRESI YAPILMASI iSi

Okulun yarim kalmis kazan dairesi
binasina tavan sivasi yapildi. I¢ duvarlan ve
dosemesi  seramikle

kaplandi. Dogalgaz
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kombisi konuldu, tesisat ve elektrik isleri

tamamlandi.

9-SELIN SOKAK YUZME HAVUZU

MERDIVEN SUNDURMA YAPILMASI ISi
Havuz binasinin bodrum katina inen

merdivenin  iistli, yagmur suyuna karsi

paslanmaz ¢elik konstriiksiyon ve polikarbon

ile kapatildi.

10-ZAFER MAHALLESI SEMT HAVUZU

BAHCESINE OZURLU RAMPASI
YAPILMASI iSi
Havuz  binast  bahgesine 40,00

kotundan -3,00 kotuna inisi saglayan Oziirlii

rampast projelendirilip yaptirildi.

11-HASAN DOGAN SPOR KOMPLEKSI
ASMA TAVAN ONARIM ISLERI
Kompleksin asir1 riizgardan dolay1
diisen 1. kat asma tavanmi yerine algipan ve
stva ile tavan yeniden yapildi. Tavana fasarit

boya yapildi.

12- FEVZI SEKER SPOR KOMPLEKSI
ONARIM VE YALITIM ISLERI
Yenibosna Merkez Mahallesi, Sinirli Sokak,
308 ada, 1 sayili parselde yer almaktadir.
Tesiste genel olarak tespit edilmis olan
yalitim sorunlarini giderildi._
catisinin  bir  kismi

Havuz seffaf

polikarbon malzeme ile kapatilarak giin

1s181indan daha fazla faydalanilmasi saglandi

N

Agik teras olarak kullanilan alan tizeri
seffaf polikarbon malzeme ile kapatilarak
hem teras merkezli yasanan yalitim sorunu
hemde olarak

onlendi tesisin  kafeterya

kullanabilecegi bir alan olusturuldu.

13-FEVZI SEKER SPOR KOMPLEKSI
HAVUZ ICI PASLANMAZ CELIK
ENGELLI PLATFORMU YAPILMASI iSi

Mevcut havuzun engelli liyelere de hizmet
vermesi amagcli bir kulvar1 kaplayacak sekilde
70cm.  yiksekliginde

paslanmaz  ¢elik

platform yapilmistir.

14- SEHIT ENVER YORULMAZ PARKI
ALTI OTOPARK YALITIM ISLERI

Mevcut otopark alaninda yalitim sorunlar
tespiti yapilmis ve On goriilen uygulamalar

projelendirilmistir.Dosya hazirlaniyor.

15-KAMU BINALARI OTOPARKI UZERI
ALANDA  YALITIM  YENILENMESI
ISLERI

Mevcut alandan alt kattaki konferans salonu

ve otopark alanina su inisi goriilmekte olup

dilatasyon smirt agilarak gegici yalitim
uygulamasi yapilmistir.
2015 Faaliyet Raporu
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16-SIYAVUSPASA KOSKU
ROLOVE,RESTITUSYON VE
RESTORASYON PROJELERI

Kiultiir

Hazirlanan projelerin =~ [.Numaral

Varliklarm1  Koruma Kurulu tarafindan

degerlendirilmeleri devam etmektedir.

17-GORME ENGELLILER ICIN
HISSEDILEBILIR ~ YUZEY,KABARTMA
HARITA,ENGELLI ALARM  CIHAZI
ALIMI VE MONTAIJI ISi

llge genelinde muhtelif kamu binalarina

gorme engelliler i¢in diizenlemeler yapildi.

18-IMAR  MUDURLUGU  TADILAT
ISLERI
Projelendirilip uygulamas: yapildi.
19-KAMU BINALARI OTOPARKI
YANGIN TESISATI iSi

Belediye Bagskanligi, Kaymakamlik

Binas1 ve Vergi Dairesi arasinda bulunan

kamu  otoparkinin  yangin  tesisatinda
revizyona ihtiya¢ duyulmustur.
Gerekli

proje,metraj  ve  kesif

hazirlanmis,ihaleye ¢ikilmistir.

20-SELIN SOKAK YUZME HAVUZU
SERAMIK KAPLAMA ISi

Kocasinan Mabhallesi Selin Sokak'ta
bulunan Yiizme Havuzu ve Giires Salonunda

yiizme havuzu bolimiinde havuz i¢i ve

2015 Faaliyet Raporu

giiverte bdollimlerinin sorunlarin1  gidermek
amaciyla projekesif ve metraj yapilarak

seramik kaplama uygulamasi yaptirilmistir.

21-BAHCELIEVLER GENELINDEKI
CAMIILERDE BULUNAN
TENTELERININ
ONARIM iSi

Bahgelievler genelindeki camilerde

bulunan tentelerin eksikleri ve arizalari tespit

edilip, onarimlar1 yaptirildi.

22-BAHCELIEVLER
HASTANESI TADILAT iSi

DEVLET

Bahgelievler Devlet hastanesinde bazi
ihtiyaclarin karsilanmasi1 amaciyla muhtelif
alanlarda proje ve metraj hazirlanarak tadilat

yapilmistir.

23-SIYAVUSPASA SPOR KOMP. YUZME
HAVUZU DENGE TANKI iZOLASYON
YAPILMASI ISI

Siyavuspasa Spor kompleksi ylizme
havuzunun denge tankina izolasyonu igin

kesif ve metraj yapildi.

24- CELIKHANCER SOKAK BILGI EVI
PROJESI

Cumhuriyet Mahallesi Celik hanger 3.
Sokak ve Urban Sokak arasindaki Belediye
Hizmet Alanina bilgi evi ve kiitiiphane proje

caligmasi yapildu.
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25-KOCASINAN CAMII  KIZ KURAN
KURSU SPOR SALONU PROJESI

Kocasinan Camii yanindaki Yatili Kuran
Kursunun bodrum katina  kursiyerlerin
ihtiyaglarin1  karsilamak i¢in spor salonu

proje.kesif ve metraj1 yapildi.

26-PROF.DR. MUMTAZ TURHAN
SOSYAL BILIMLER LISESi KAFETERYA
PROJESI

Cakmak Mahallesindeki

Fevzi Prof. Dr.

Miimtaz Turhan Sosyal Bilimler Lisesi
Bahgesine Ogrencilerin ihtiyacini karsilamak
icin mimari ve statik projeleri hazirlandi.
27-KOCASINAN MEZARLIGI MESCIT
PROJESI

Kocasinan Mezarlig1 girisindeki kuliibelerin
yerine,zemin katinda mezarlik ¢alisanlari i¢in
bilirolar ve sadirvan, birinci katinda mescit
olan bir proje ¢izildi.

Hazirlanan proje bir hayirsever tarafindan
insa edildi.

28-BASIN SITESI MIRAC CAMIi BILGI
EVI ve 4/6 YAS KURAN KURSU PROJESI
Basin Sitesi Mira¢ Camii zemin katina bilgi
evi projesi ¢izildi.Kesif ve  metraj
hazirlandi.Bodrum katina 4/6 yas kuran kursu

projesi ¢izildi.Kesif ve metraj hazirlandi.

N

DOSYASI HAZIRLANMIS OLAN ISLER
* Belediyemize ait metruk binalarin yikimi isi
dosyasinin hazirlanmasi

* 29 Ekim cad. Baglanti yolu Ladin sok.

yapim isi  dosyasinin

istinat  duvarn
hazirlanmast

* Biilent Ecevit 1.0.0. alternatif ¢ikis yapisi
yapilmast isi

takibi

dosyasinin hazirlanmasi ve

* Hasan Dogan Spor Kompleksi ¢at1 onarim
ve devlet hastanesi beton isi dosyasinin
hazirlanmasi

* Emir Sultan 1.0.0. giivenlik kuliibesi yapim
isi dosyasinin hazirlanmasi
* Gazi 1.0.0. Bahgeye yangin kapisi
yapilmasi isi dosyasinin hazirlanmasi

* Necip Fazil Kisakiirek Lisesi c¢elik engelli
rampast yapilmasi 151 dosyasinin hazirlanmasi
ve takibi

* Bahgelievler geneli betonarme perde yapim
is1 dosyasinin hazirlanmasi ve takibi

* Fen Isleri Miid. Malzeme Deposuna ait
gevre  duvari

yapim  isi  dosyasinin

hazirlanmasi

Ayrica ,Belediyemizin sorumlulugu altinda
bulunan ve kamunun hizmetine sunulan tiim
binalarimiz,engelli vatandaglarimizin

erisimine ve kullanimina uygun hale

getirilmistir.

2015 Faaliyet Raporu
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ITFAIYE  PROJE
TASDIK VE DENETIM SEFLIGI

Bahgelievler belediye Meclisinin 17.10.2014
tarih ve 2014/94 sayili karar ile olusturularak
itfaiye Tasdik ve

yetkilendirilen Proje

Denetim Sefliginde, Baskanlik onay1 ile
gorevlendirilen ve ayrica baska birimlerde
gorevli olan Sef, Mimar , Makina Miihendisi,
Elektrik Miihendisi ve Ins. Teknikeri olmak
iizere bes eleman gorev yapmaktadir.

Itfaiye Proje Tasdik ve Denetim
Sefligi elemanlar1 sabah  8.00- 12.00
mesaisinde baska birimlerdeki gorevlerinde
caligmakta, 6glen 12.30 - 16.30 mesaisinde de

ikinci gorevlerini yliriitmektedirler.

Sefligin ~ 01.01.2015-  31.12.2015
tarthleri arasindaki  bir yillik faaliyeti
asagidadir.

Proje  Tasdiki  Yapilan dosya sayisi
247 adet dosya.

Iskan Goriisii  verilen dosya sayisi
180 adet dosya.

Tahsil Edilen Iskan Goriisii Muayene Ucreti
746.425.16 TL.

2015 Faaliyet Raporu

Kalem-Arsiv Biirosu

01.01.2015 —
31.12.2015 Tarihleri arasinda 3608 adet

Midirligiimiize

gelen evrak olup, Onceki donemden kalan

evraklarla  birlikte 5031 adedi
cevaplandirilmistir.
Altyapi ve 23.Madde Biirosu:

01.01.2015 - 31.12.2015 Tarihleri

arasinda biliroya 72 adet 23. madde ruhsati
miiracaat1 yapilmis olup 650.000 TL tahsil
edilmistir .
Riskli yapilara iligkin 381 adet kentsel
dontistime tabi 23.madde ruhsati1 verilmistir.
Ayrica 450
onaylanarak 95.000 tl tahsil edilmistir.

adet zemin etiidi raporu

Yol Yapim Onarim Biirosu

Midiirliigiimiiz kendi is¢isi , aract ve
teknik elemani ile de ¢alisma yapmakta olup;
bu donemde ; 6171 ton asfalt yama,31186
m2 beton parke yol ve tretuar kaplama,
64.544 m2 beton parke onarmmi ,15100 m
beton bordiir yapimi1 ve onarimi, 1919 m
bahce bordiiri yapimi ve onarimi, 230 m
yagmur suyu kanali yapim ve onarimi , 735
adet yagmursuyu bacasi onarim1,421 adet

yagmursuyu kanali 1zgaras1 yapimi ve onarimi
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, 2472 m2 dogaltag tretuar yapimi ve
onarimini ger¢eklestirmistir.

16.576 Ton asfalt kullanilarak kaplamasi
yapilan yollarimiz:

1-Cumhuriyet Mahallesi,2. Ara Sokak ve
Meltem Caddesi
2-Bahgelievler Naci Kasim Caddesinin bir
kismi
3-Cobangesme Mahallesi Okul Sokag1 ( beton
parkeden asfalt kaplamaya doniistiiriildii)
Mahallesi

4-Sirinevler Kazim Karabekir

Caddesi (yagmursuyu kanali yapildiktan

sonra beton parkeden asfalt kaplamaya
doniistiirildi)
Merkez Mabhallesi,Kavak

sokak,29 Ekim Caddesi,Arifaga Sokak,Oksiiz

5-Yenibosna
Sokag1 ve Asena Sokaginin devami

Ayrica;

*Kanal temizleme ve kanal agma araci
ile tikanan kanallar acgilarak vatandasin
sikintilarina ¢oziim bulunmustur.

* Yagish havalarda, su baskinlarina
kars1 ekiplerimiz 24 saat gorevde kalarak su
tahliye islemleri gerceklestirmistir.

*{lgemizde bulunan okullarin asfalt,
beton parke, kanal gibi ¢esitli ihtiyaglar1 i¢in
caligmalar yapilmistir.

*Kar ve buzla miicadelede ,tiim is
teknik

makinas1 ve ekipmanlarimiz Ile

personelimizin koordinasyonunda

caligmalarimiz siirdiiriilmektedir.

N

Sivil Savunma Biirosu

1-

Belediyemizin tam donanimli uluslar

arast egitimli 35 kisilik Arama
Kurtarma  Ekibi bulunmaktadir.
Belediyemize ait tam tesekkiillii

3 adet arama

1 Adet

malzeme donanimli
kurtarma araci mevcuttur.

arama kurtarma aract ve arama
kurtarma ekipmanlar1 2014 Afetlere
Hazirhk Mali  Destek  Programi
kapsaminda alinmustir.

flgemiz okullarinda gérev yapan
ogretmen, veli ve sivil vatandaglardan
olusan 135 kisiye AFAD Miidiirligi
uzmanlarinca deprem Oncesi, an1 ve
sonrast ile alakali yapacaklari islere
iliskin ~ Hafif Arama  Kurtarma
egitimleri verilmistir.

Hafif Arama Kurtarma Egitimleri,
Bahgelievler  Belediyesinin  tiim
memur personeline ve ilge i¢i ve ilge
disindan gelen 200 kisiye egitim
verilmistir.

Resmi ve goniilli Arama Kurtarma
Birligi elemanlarma 1 yillik hizmetigi
egitimler planlanarak egitimlerinin
aldirilmasi saglanmustir.

Sualtt ve Suiistii Arama Kurtarma
ekibi kurulmustur. 7 kisilik ekibin

havuzda ve denizde olmak iizere

2015 Faaliyet Raporu
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egitimleri devam etmektedir. Sehir
disinda Suiistii ve sualti tatbikatlar1 her
yil yapilmaktadir.

80 kisiye ilkyardim egitimleri teorik
ve uygulamali olarak verilmistir.
Trafik  pistimizde, teorik  ders
anlatimindan sonra uygulamali olarak
trafik pistimizde uzman
egitmenlerimiz  esliginde  25.000
dgrenciye egitim verilmistir. flkokul 4.
Smif 6grencilerine (10.000 6grenci)
ayrica Birey ve Aileler icin Afet
Bilinci egitimi de verilmistir.

2015 yii iginde Ulusal Medical
Kurtarma Ekibi(UMKE) ile birlikte
diizenlenen

5 adet Tatbikata katilim saglanmistir.
Bahcelievler Belediyemizin
diizenlemis oldugu Sariyer ve Beykoz
tatbikatlarin1 Afet Goniilliisii olan 110
kisi ile birlikte masa basi tatbikati
planlarak basar1 ile uygulanmistir.
Afet Goniilliilerinin uygulama yapma
sans1 saglanmistir.

Afet Oncesi, afet am1 ve sonrasi
yapilmasi gerekenlere iliskin egitimler
50.000 kisiye verilmistir.

Kamu kurum ve kuruluslari, STK lar,
Sivil vatandaslar kisaca Bahgelievler
ilgesinde bulunan herkese Birey ve

Aileler i¢cin Afet Bilinci egitimi
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verilmigtir. Bu egitimler verilmeye

devam edecektir.

10- Istanbul Kalkinma Ajansina Afetlere

Hazirhk Mali  Destek  Programi
kapsaminda Afetlere Hazirlik ve
Onleme Caligmalari, Afetlere
Miidahale Kapasitesinin Artirilmasi ve
Afet Goniilliisii Sisteminin
Gelistirilmesi adli proje hazirlanarak
basaril bir sekilde bitirilmistir.

Proje kapsaminda 83.000 kisiye Birey
ve Aileler i¢in Afet Bilinci Egitimi
verilmigtir.  Kamu  kurum  ve
kuruluglarinda ydnetici  seviyesinde
bulunan personellere Afet Bilinci ile
alakali seminerler verilmistir. Afetlere
Midahale konusunda uluslar arasi
standartlara uygun C-130 tipi Cargo
ucagina sigabilen 1 Adet Kurtarma
aracl ve Arama Kurtarma ekipmanlari
alinmustr.

135 tane afet goniilliisii olusturularak
ekibimize entegre olmasi saglanmistir.
Afet Goniilliisii olan kisilere gercek
vakalarda

meydana  gelebilecek

durumlarla alakal tatbikat
diizenlenerek uygulama kapasitesi

attirilmastir.
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| PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idarenin Adi

T.C. BAHCELIEVLER BELEDIYESI

Stratejik Amag 6.2.1.

ilcemizde dogal afet bilincinin gelistirilmesi ve olaganiistii kosullara uygun gerekli alt yapinin
kurulmasi.

Stratejik Hedef 6.2.1.1.

ilgemizde dogal afet bilincinin gelistirilmesi icin egitimlerin yapilmasi ve gerekli altyapinin
kurulmasi.

Perfon‘nans Hedeﬁ Dogal afet egitim faaliyetleri ve Dogal afet icin gerekli alt yapinin olusturulmasi

. g 2015 2015
Performans Gostergeleri 2014 HEDEFLENEN | GERCEKLESME
Belediye sivil savunma ekibinin egitiminin yapilmasi 100 Kisi 350 Kisi 640 Kisi
Kamu ve 6zel kuruluslara sivil savunma egitiminin verilmesi 1000 Kisi 20000 Kisi 20000 Kisi
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‘ PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idarenin Adi

T.C. BAHCELIEVLER BELEDIYESI

Stratejik Amag 211

korunmasi.

Bahgelievler halkinin beklentileri ile 6rtiisen, yogun niifus ve iy yasamimn ihtiyaglarina cevap
verebilecek, ¢agdas bir sehir olmanin geregine uygun fiziksel iist ve alt yapinin kurulmasi ve

Stratejik Hedef 2111,

ilgenin mevcut yol ve alt yapisimn giiclendirilmesi, hizmet tesislerimizin gelistirilmesi ve
korunmasim saglamak.

Performans Hedefi

proje faaliyetleri

Yol yapim ve alt yapi faaliyetleri, Hizmet tesisleri yapim, bakim ve onarim faaliyetleri, Alt ve iist yap etiit ve

Yeni imar yolu yapimi  (KM) 0,6 1 0,5
Yol yapim, bakim ve onarimi ( Asfalt) (TON) 6272 15000 22812
Yol yapim, bakim ve onarimi ( Beton tas kaplama ) (M2) 212476 130000 206724
Yol yapim, bakim ve onarimi ( Dogal tas kaplama ) (M2) - 1000 2472
Yagmursuyu kanah yapimi, bakim ve onarimi (METRE) 9527 5000 4231
Spor tesisleri yapimi, bakim ve onarimi (M2/ADET) 4175/7 600 1466/10
Saglik tesisleri yapimi, bakim ve onarim (M2/ADET) -/1 - -2
Egitim tesisleri yapimi, bakim ve onarmm (M2/ADET) -/1 -/3 -/3
Kamu ve Hizmet binalar1 yapumi, balam ve onarimi (M2/ADET) -/12 -/5 -/9
Sosyal ve Kiiltiirel tesislerin yapimi, bakim ve onarimi (M2/ADET) 14181/11 25718 25813/3
Alt ve iist yapi etiit ve projelerin yapilmas1 (ADET) 4 5 1

2015 Faaliyet Raporu
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Isletme ve Istirakler Miidiirliigii

MUDURLUK FAALIYET ALANI

IHALE iISLEMLERI

» Hizmet Thaleleri

» Mal Alimi ihaleleri

» Yapim ihaleleri (Fen isleri haric]

SATINALIMLAR
» Mal Alimlari
» Hizmet Alimlari

IDARI ISLER / HiZMETLER

BINA TEMIZLIGi
» TUm hizmet binalarinin i¢ dis temizligi
» Binalarin bakim onarimi ve boyanmasi

BAKIM-ONARIM

(Hizmet binalari ve Kultir Merkezleri)
» Asansorlerin Bakimi

» Kompanzasyon Panolarinin Bakimi
» Jeneratorlerin Bakimi

» Ses Sistemlerinin Bakimi

» Kombi ve Kazanlarin Bakimi

» Klimalarin Bakimi

» Spor Salonlarindaki Aletlerin Bakimi
» Okul ve Camilerin Su Depolarinin Temizligi
» Guvenlik Kamera Sistemleri Bakimi
» Isitma ve Sogutma Sistemleri

» Yangin Sistemleri Bakimi
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GENEL BILGILER
Misyon
Belediye bilinyesindeki personelin
huzurlu,giivenli daha hijyen ve temiz bir
ortamda calisabilmelerini
saglamak,belediyemizin yaptig1 her tiirlii
etkinliklerde = mekanin  fiziki  sartlarim

diizenlemektir.

Vizyon
Gilinlimiiz teknolojisi ile olusturulan akill

binalarda  belediyemiz  personeline  ve

Bahgelievler halkina kendi evi rahatliginda en

iyi hizmeti sunmaktir

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
e Hizmet binalarin boya badana

tadilatlarini,makine  ekipmanlarinin

(klima,asansdr,jenarator, trafolar,
kompanzasyon panolari,otomatik kapi
ve bariyerler) periyodik bakimlarini ve
bina kii¢iik onarimlarin1 yapmak,

e Elektrik, su,dogalgaz ve telefon
tesisatlarinin  bakim onarimlarin1 ve
sOzlesmelerini yapmak.

e Belediye ve hizmet birimlerinin
elektrik,dogalgaz,su,telefon ve internet
bedellerinin  takibini saglayarak
O0demeyi yapar.

e Hizmet binalarinin kalorifer tesisatinin

bakim onarimi ve faal

bulundurulmasini saglar.

2015 Faaliyet Raporu

El,arag ve masa telsizlerinin
dagilimlarimi  yapar, bakim ve
onarimlarini saglar.Bagkanlik
talimatlar1  ve genel  kurallar
dogrultusunda kullanim1 konusunda
planlama yapar.

Merkez ve bagli hizmet birimlerinin
telefon aginin saghkli bir yapida
faaliyet gdstermesini saglar. Bakim ve
onarimlarini yapar.

Hizmet binalarinin giris ve ¢ikiglarinin
kontrol altinda tutulmasi, gece ve
giindiiz  gilivenligini saglamanin
yaninda belediyemizin biitiin hizmet
birimlerinin her tiirli tehlikeye karst
korunmasi konusunda 6nlemler alir.
Belediyemiz hizmet binalarinin ig
temizligini hizmet alimu
yaparak,belediyemiz personelinin
daha hijyenik sartlarda caligmasini
saglar.

Belediyemiz memur ve sozlesmeli
personeli i¢in hizmet alimi yolu ile
0gle yemegi verilmesini saglar.
Personelimizin ve belediyemize gelen
vatandaslarimizin igme suyu ihtiyacini
karsilamak amaciyla damacana su
allmi 151 yapilarak, i¢gme suyu

thtiyacini karsilar.
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Merkez ve hizmet binalarinin hizmet
personelini temin ve tevzi ederek takip
ve kontroliinii saglar.
Belediyemizin diizenledigi torenler,
acilislar ile organizasyonlarda
protokol diizeni saglayarak, siisleme
ve ¢evre diizenlemesi yapar.

Gerektigi hallerde Belediyemize ait
afis ve ilanlarin asilmasini saglar.
Hizmete ihtiya¢ duyulan mal ve

hizmetleri  ihale yoluyla temin

ederek,bundan dogacak d&dentilerin
yasalar  ¢ercevesinde  6denmesini
saglar.
Kadrosunda veya emrinde olan
personelin muamelat,6zliikk islerinin
takibini saglayarak is¢i personelin
puantajini hazirlar.

Belediyemizin tiim hizmet binalarinin
yangindan korunmasi i¢in yangin

tiplerinin ~ periyodik  dolumlarmi
yapar.Gerektigi hallerde ilave yangin
tiipli alimini saglar.

Miidiirliiglimiiz envanter kayitlarinda
bulunan Omriinii tamamlamis mal ve
malzemelerin hurda islemlerini yapar.
kath

Belediyemize ait otoparklari

vatandaglarin  kullanimlarina  hazir

tutarak,aylik sdzlesmelerini yapar

C- Birime Iliskin Bilgiler

N

1- Fiziksel Yap1

1.1. Binalar
BIRIMIN KULLANDIGI OFIS
ALANI
Birim z = = =
2 |z |E |E |E |eqg
5518712 |2 |2 |85
3 2 2 3 "
isletme ve
istirakler
Mudurligi s S S =] =] S
& & = = B g

DAIRE AMIRLIGI BUROSU
IDARI BURO
I- GENEL BILGILER

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Midiirliigiimiize ait elektronik aletlerin
ayrintili bilgileri 31.12.2015 tarihi itibariyle

asagida gosterilmistir.

BILGI VE TEKNOLOJIK ALTYAPI
DONANIMLARI TABLOSU

-18 Adet Masaiistii PC, 18 Klavye, 18
Monitér, 18 Mouse,4 Yazici, 1 Sabit Telefon,
Dahili Telefon 17, Windows Xp Prof. 18,Fax
Cihaz1 1,El
Masa

1,Fotokopi Makinesi Telsizi
17, Trafo 6,

2, Telefon Santrali 17

3,Jenerator Telsizi

4. Insan Kaynaklari
isletme ve istirakler Muidurliga 1 madir,1
kalem sefi, 1 glivenlik sefi, 2 mimar,1 mihendis,1

kimyager,1 tekniker,1 teknisyen,1 bek¢i ve 3
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bilgisayar isletmeni olmak lizere 8 memur, idari

amirlikte 16 isci personelle hizmet vermektedir.

-FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

Ozel Giivenlik Hizmet Alim Isi ile Hizmet
Birimlerimize giivenlik hizmeti
sunulmustur.

Bina I¢ Temizlik Hizmet Alim Isi ile
Hizmet Birimlerimize temizlik hizmeti
sunulmustur.

Belediyemiz Memur Personeline Ogle
Yemegi Hizmet Almu Isi ile memur
personelimize 78.043 Ogiin dglen yemegi
hizmeti verilmistir.

Personelimizin ve belediyemize gelen
vatandaglarimizin igme suyu ihtiyacim
kargilamak amaciyla damacana su alimi isi
yapilarak, icme suyu ihtiyaci
kargilanmigtir.

Hizmet Birimlerimizdeki
klima,asansor,jenerator,trafo,otomatik
kapilar ve kompanzasyon panolarimin
periyodik bakim ve onarimlar1 yapilmistir.
Belediyemiz binalarinin ve birimlerinin
elektrik kalorifer,su tesisat isleri bakim ve

onarim isleri yapildi.

2015 Faaliyet Raporu

llgemiz miiftiiliigi ve camilerden gelen
talepler dogrultusunda 47 Camii’nin
temizligi yapildi.

Belediyemizin organize ettigi, giires
festivali, slinnet soleni, diglin sdleni ve
ramazan etkinliklerinde gerekli hazirliklar
yapild.

flgemiz Milli Egitim Miidiirliigiine bagh
resmi Okullar i¢in 20.000 kg. Yizey
temizleyici, 20.000 kg. Sivi El Sabunu ve
12.000 kg. Camasir suyu dagitimi yapildi.
Ilgemiz Milli Egitim Miidiirliigiine bagh
resmi okullara 53.372 kg. boya ve 2462 It.
tiner dagitildi.

Ilce Secim Kurulunun talebine istinaden
paravanlarmm muhafazast i¢in 2.500 adet
torba alimi yapildi

Otoparklarimiza ve Belediyemiz yeni
Hizmet binalar1 i¢in ilave olarak Yangin
tiipii alimi yapildi. Ayrica

Mevcut  yangin  tiiplerinin  dolumlar1
yapild.

N. Topgu Kiiltiir Merkezi Konferans
Salonu’'nun koltuklarimin tamirleri ve
Bagkanlik binas1 Mutfak tadilat1 yapildi.
C.Cesme Spor Kompleksine tavan tipi 4
adet klima alimi1 yapildi.

Teknik Hizmetler Binasinin Dis Cephe
Tadilat1 yapilda.
Abdurrahim KARAKOC Kiiltiir
Merkezindeki Asansoriin TSE uygunluk
tadilat1 yapildi.
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Biilent Ecevit Ilkokulu ve Erkan Avci
Anadolu End.Meslek Lisesinde tadilat
igleri yapildi.

Spor Parkinda bulunan Hizmet Binasinin
tamir ve tadilat isleri yapildi.

N.Fazil  Kisakiirek  Kiiltir =~ Merkezi
Konferans Salonunun koltuklarinin
tamirleri yapildi.

K.Sinan Semt Havuzu, Zafer Semt
Havuzu, K.Sinan Kiiltiir Merkezi’ne Kap1
dedektorii alindi.

S.Pasa, Fevzi SEKER, Hasan DOGAN,
C.Cesme, Muhsin YAZICIOGLU, K.Sinan
Semt Havuzu ve Zafer Semt Havuzu
binalarinda Kamera sistemleri tadilatlart
yapild.

Hizmet Binalarimizda bulunan Asansérlere
Engelli vatandaslarimizin kullanimi igin
sesli yanit sistemi

Yapild.

Kamu Kathh Otopark’ina plaka okumali
bariyer sistemi yapildi.

Birimlerimizde kullanilmak iizere 15 adet
telsiz alindu.

Fen Isleri Miidiirliigii talebi iizerine Sivil
Savunma Birimine Cadir ile Mega
Teleskopik Semsiye ve is¢i

Personele soyunma dolabi alindi.

B.Evler Kiiltiir Merkezi binasinda bulunan
Genglik Merkezine projeye uygun mobilya
alimi yapild.
Belediyemiz hizmet binalarinda

kullanilmak {izere nalburiye ve elektrik

malzemesi alimi yapildi.

Teknik Hizmetler Binasindaki Bagkanlik
katina Mutfak tadilat1 yapilda.

K.Sinan Semt Havuzu ve Zafer Semt
Havuzu’na Mobilya ve Perde alimi yapildi.
Ramazan c¢adirt etkinlikleri ile diger
etkinliklerde kullanilmak iizere plastik
masa, sandalye ve tabure alim1 yapildi.

23 Nisan Milli Egemenlik ve Cocuk
bayrami, 19 Mayis Genglik ve Spor
bayrami, 30 agustos Zafer bayrami , 29
ekim Cumhuriyet bayrami kutlamalar1 i¢in
Atatiirk posteri,bayraklar asildi. Protokol
diizeni saglandi Yapilan konserler igin
milli egemenlik parki bayraklarla siislendi,
kulis odalar1 ve tuvaletlerin bakimlar1
yapildi1 ve giivenligi saglandi.

Yeni Bagkanlik Hizmet binasindaki
pencere mekanizmalarinin tadilati yapildi.
Fevzi SEKER Spor Kompleksindeki

Havuz i¢in Filtre Kumu alimi yapildi.

2015 Faaliyet Raporu
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| PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idarenin Ad

T.C. BAHCELIEVLER BELEDIYESI-isletme ve
Istirakler Miidiirliigii

Belediyemiz ¢alisanlarinin, her tiirlii gereksinimlerinin karsilanabildigi, giivenli, temiz ve hizmetlerin en

Stratejik

1.7.1. verimli sekilde siirdiiriilebilecegi fiziksel mekanlara kavusturulmasi.
Amag
o Belediye ¢calisanlarinin; temizli knik bakim, onarim ve giivenlik hizmetlerinin en iyi sekilde temin
Stl'ate_]lk 1.7.1.1 edeileme);?,ilerstiirlii organfzasyoll(l,d;emekanlarm fgziksel saert%arlemn diizenleetn‘:nesi. enviseididete
Hedef Theme
Calisma ortamu ve ¢evre diizeninin standartlarin iizerine ¢ikmasi adina her tiirlii gelismenin takibi yapilarak bu
Il?leel;;‘gil;mans dogrsultu?la g:allsnfagl:;r ;ogunelastlrll;cak. ermes ’ ¢ peme v
Aciklama:

Performans 2014 2015
GERCEKLESME | HEDEFLENEN | 2015 GERCEKLESEN
e mans g MACMY113.730,00 m3 181.818,18 m3 117.595,00m3
A 2.971.132,00 m3 1.215.277,78 m3 4.216.397,00m3
pleltrilcihdyacin karstlanmasi-| 6 198 468,241 kw 7.142.857,14 kw 7.215.507,476 kw.
Haberlesme ihtiyacinin

s 11 61.170,35 150.000,00 36.405,99
e iy T malzeme 338.258.,80 650.000,00 88.936,60
i 5.605.084,33 6.597.460,00 4.984.471,77
Dyl ihdivacinin 855.183,31 1.300.000,00 434.639,68
Kt e gt Thivacinin 10.145,99 20.000,00 8.530,30
Biiro bakim ve onarmmi TL 2.099.895,38 4.148.576,00 1.333.967,74
Gitvenlik hizmeti TL 10.957.209,79 22.146.830,00 15.076.131,46
Temizlik hizmeti TL 3.075.162,97 6.531.300,00 5.081.025,84
A 216.467,46 760.000,00 169.416,92
T i ke v 0 150.000,00 0
A 419.041,66 646.424,00 508.424,93
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Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

MUDURLUK FAALIYET ALANI

HARITA VE PALANLAMA

» 1/1000 Olcekli Uygulama Imar Planlarinin Hazirlanmasi

» Plan Tadilatlarinin Yapilmasi

» Imar Mevzuati Geregince, Ayirma, birlestirme, Yola Terk, Yoldan Ihdas, irtifak Hakki
Tesisi Gibi Islemlerin Yapilmasi

» Kol-kesit, Insaat Istikamet Rélevesi ve Kontur Gabari Olciimlerinin Yapilmasi ve
Evraklarinin Dizenlenmesi

» Imar Kanunu, 18. Madde Uygulamalar

IMAR DURUM iSLEMLERI

» Yazili ve Cizimli Imar Durumu Belgesi Diizenlenmesi

» Imar Durum, Planlar ve Uygulamalar ile ilgili Vatandasa Sozli On Bilgi Verilmesi
» Tevhit ve Ifrazla Ilgili Evraklari inceleyip, Diizenleyerek Enciimenin Onayina
Sunulmasi

STATIK VE TESISAT VE ZEMIN ETURLERI

» Zemin Etit Raporlarinin incelenmesi

» Mimari Projeye Gore Statik Projelerinin incelenmesi

» Sihhi Tesisat, Kalorifer Tesisati, Dogalgaz Tesisati, Yangin Tesisati ve Elektrik
Projelerinin incelenmesi ve Onaylanmasi

» Isi Yaliim Raporunun Kontrolld Olarak Dizenlenmesi ve Onaylanmasi

» Iskan Belgesi Icin Gerekli Raporun Bina Yerinde Kontrol Edilerek Hazirlanmasi

INSAAT RUHSATI

» Mimari Projelerin incelenerek Onaylanmasi
» Yap! Ruhsatinin Onaylanmasi

» Yapl Kullanim Belgesi Onaylamak

» Vaziyet Plani Onaylanmasi

» Muvakkat Insaat Ruhsati Diizenlenmesi

» Irtifak Hakki Tesisi Kurulmasi

NUMARATAJ iSLEMLERI
» Adres Bilgilerinin Olusturulmasi ve Ulusal Adres Veri Tabanina islenmesi
» Cadde Sokak Isimleri ve Kapi Numaralarinin Bulundugu Tabelalarin Monte Edilmesi

KALEM VE ARSIV
» Arsiv Dosyasi Ile Ilgili Tim Isletis ve Arsiv Dosyalarinin Dijital Ortama Aktarilmasi
» Evraklarin Son Islemlerinin Yapilarak Vatandasa Verilmesi
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1- GENEL BILGILER
A-Misyon ve Vizyon

Misyon;

[lgemize ait uygulama Planlarim
1/5000 o6lgekli Nazim Imar Planina uygun
sekilde hazirlayip Meclise kabul ve onay
planlarin

islemlerini yapilmast

uygulanabilmesi i¢in gereken disiplin ve

Ozveriyi gostermek, uygulama sirasinda
ortaya ¢ikan  sorunlart  ilgili  yasalar
cercevesinde gidermek, yatirimlarin  yer

secimlerini ve gelistirmesini yonlendirmek,

saglam, estetik ve fonksiyonel insaatlar

yapilmasi konusunda titizlik géstermektedir.

Vizyon;

Halkimizin isteklerini g6z Oniinde

tutarak modern kent bilinci iginde herkesin
yasayabilecegi

problemsiz  bir ¢evrede

BAHCELIEVLER’I olusturmak.

B-Yetki Gorev ve Sorumluluklar;

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii Ilge

siirlart  dahilindeki Imar  faaliyetlerinin

mevcut ve meri imar planlarina gore

uygulanmasini saglamak, giiniin kosullarina

gore mevcut planlarin revizyonunu yapmak,

2015 Faaliyet Raporu

meri planlara gore imar durumu, istikamet
rolevesi, kot kesit, mimari, statik tesisat
projeleri onayi, ingaat ruhsati tanzim etmek
imar uygulamast yapmak ve bunlarin
uygunlugunu denetlemek, kacak veya ruhsat
ve eklerine aykir1 faaliyet gosteren ingaatlar
tespit ederek yapi tatil tutanagi tanzim edip

belediye Enclimenine sevk etmek.

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii biinyesinde:

1 adet Fotokopi Makinasi

58 adet kullanici bilgisayar

1 adet Ozalit makinesi(takim)
1 adet Plotter (¢izici)

28 adet Yazict

62 adet IP telefon

4- Insan Kaynaklari;

Imar ve Sehircilik Miidiirliigiinde:
6 Insaat Miihendisi

5 Harita Miihendisi

6 Mimar

5 Sehir Plancisi

2N



2 Elektrik Mithendisi
2 Makine Miihendisi

1 Jeoloji Miihendisi

1 Meteoroloji Miihendisi
6 Tekniker
3 Teknisyen

11 Memur

6 Isci

9 Sirket Elemanlar1

olmak

calismaktadir.

luzere

toplam

63

kisi

2- AMAC VE HEDEFLER

A-Idarenin Amac ve Hedefleri;

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii Ilge

sinirlarinda Modern bir sehircilik bilinci ile,

planli ve yasanabilir bir kentin olusturulmasi.

2015 Faaliyet Raporu
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idarenin Adi T.C. BAHCELIEVLER BELEDIYESI

311 Modern bir sehircilik bilinci ile planl ve yasanabilir bir kentin

Stratejik Amag

Olusturulmasi.

Planli ve yasanabilir bir kentin olusturulmasi igin gerekli imar
Stratej ik Hedef 3.1.1.1. Planlarinin yapilarak, imar disiplini i¢erisinde uygulama ve

Denetimlerinin yapilmasi.

Performans Ilgemizin mevcut yap: stokunun etkin sekilde denetimi ve yeni yapilacak olanlarinda ¢agdas bir kente

Hedefi Uyum saglamasi bakimindan faaliyetleri bu dogrultuda yogunlastirmak ve alt yap1 olusturmak.

Performans Gostergeleri 2015 2015 GERCEKLESEN
HEDEFLENEN
30 3
1/5000 nazam imar plan teklifi (Adet) 10 10
fr;et) uygulamalarmm  yap.(15-16-17-18.Md.) 1281 1263
imar durumu tanzimi(Adet) 1796 935
imar istikamet rolovesi verilmesi(Adet) 704 743
fmar kot kesiti verilmesi(Adet) 164 656
Proje onay1 verilmesi(Adet) 593 *524+100=624
insaat ruhsat: verilmesi(Adet) 499 **523+100+4=627
Yapi kullanma izin belgesi (Iskan) (Adet) 800 493
Ruhsatsiz ve imara aykin yapilarin tespiti(Adet) 156 156
Riskli Yap1 Tespiti 483 373
Yikim Ruhsatt 405 399

* Proje + Tadilat Projesi

H* Yap1 Ruhsati + Tadilat Ruhsat: + Temdit
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Giivence Beyani



Ek-1: Ust Yéneticinin I¢ Kontrol Giivence Beyan1

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin gtivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda aciklanan faaliyetler igin bitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda
ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve
dizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladidini bildiririm.

Bu givence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

imza | 3
Osman BEVELJOGLU

Belediyeﬁ’ kani
Bahcelievler, 2015 ;F! i

Ek-2: Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyani

Mali hizmetler birim ydneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali ydnetim ve kontrol mevzuati ile dier mevzuata uygun olarak
yurataldigund, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini temin etmek tzere i¢
kontrol sureclerinin igletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi icin disince ve dnerilerimin
zamaninda Ust yOneticiye raporlandidini beyan ederim.

idaremizin 2015 yili Faaliyet Raporunun “Mali Bilgiler” bélimiinde yer alan bilgilerin givenilir, tam ve

dogru oldugunu teyit ederim. imza
Muhsin SAHIN
Mali Hizmetler Mudart

Bahgelievler, 2015
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HARCAMA YETKILILERI

OZEL KALEM MUDURU - HACI YUSUF YILDIRIM

INSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURU - EMINE OZYURT

YAZI iSLERi MUDURU : SULE SABUDAK
TEFTIS KURULU MUDURU : NILGUN ER
HUKUK ISLERIi MUDURU : VASFi KARAKAS

BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKILER MUDURU : BIRSEN AKDEMIR

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURU : CEMALETTIN CELIK
EMLAK VE iSTIMLAK MUDURU : SALIH KOSE

FEN iSLERi MUDURU : NESIM ALTINMAKAS
MALI HIZMETLER MUDURU : MUHSIN SAHIN
ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURU : TURGAY SIMSEK
RUHSAT VE DENETiIM MUDURU : RAHMi HUCUMENOGLU
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURU : METIN KEFELIOGLU
PARK VE BAHCELER MUDURU : AYDIN ARSLAN
SAGLIK iSLERi MUDURU : TIBET BAYHAN
DESTEK HiZMETLERI MUDURU : MUHSIN SAHIN
TEMIZLIiK iSLERI MUDURU : BEKIR KORKUSUZ
ZABITA MUDURU : SINAN AYDIN

ETUD VE PROJE MUDURU : HALUK MEMISOGLU
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Notlar:
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