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2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI
I. GENEL BILGILER

A. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9 uncu maddesine gore Stratejik planlama ve
performans esasl bltceleme:

Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler cercevesinde
gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amaclar ve 6lclilebilir hedefler saptamak,
performanslarini 6nceden belirlenmis olan géstergeler dogrultusunda élcmek ve bu siirecin izleme ve
degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimci yéntemlerle stratejik plan hazirlarlar.

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunulabilmesi icin biitceleri ile program ve
proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yillik amag ve hedefleri ile performans gdstergelerine
dayandirmak zorundadirlar. Stratejik plan hazirlamakla yikimli olacak kamu idarelerinin ve stratejik
planlama siirecine iliskin takvimin tespitine, stratejik planlarin kalkinma plani ve programlarla
iliskilendirilmesine yénelik usul ve esaslarin belirlenmesine Devlet Planlama Teskilati Miistesarligi yetkilidir.
Kamu idareleri, yliriitecekleri faaliyet ve projeler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve
gostergelerini iceren performans programi hazirlar.

Kamu idareleri blitcelerini, stratejik planlarinda yeralan misyon, vizyon, stratejik amacg ve hedeflerle uyumlu
ve performans esasina dayali olarak hazirlarlar. Kamu idarelerinin biitgcelerinin stratejik planlarda belirlenen
performans géstergelerine uygunlugu ve idarelerin bu cercevede yiiriitecekleri faaliyetler ile performans
esasli biitcelemeye iliskin diger hususlari belirlemeye Maliye Bakanligi yetkilidir.

Maliye Bakanligi, Devlet Planlama Teskilati Miistesarligi ve ilgili kamu idaresi tarafindan birlikte tespit
edilecek olan performans goéstergeleri, kuruluslarin bitcelerinde yer alir. Performans denetimleri bu
gostergeler cercevesinde gerceklestirilir.

Biiyiiksehir ilce ve ilk Kademe Belediyesinin Baslica Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

a) ilce ve ilk kademe belediyelerinin gériislerini alarak biiyiiksehir belediyesinin stratejik planini, yillik
hedeflerini, yatirim programlarini ve bunlara uygun olarak biitcesini hazirlamak.

b) Cevre diizeni planina uygun olmak kaydiyla, biyiksehir belediye ve miicavir alan sinirlari icinde
1/5.000 ile 1/25.000 arasindaki her 6lcekte nazim imar planini yapmak, yaptirmak ve onaylayarak
uygulamak; bliyiiksehir icindeki belediyelerin nazim plana uygun olarak hazirlayacaklari uygulama imar
planlarini, bu planlarda yapilacak degisiklikleri, parselasyon planlarini ve imar islah planlarini aynen veya
degistirerek onaylamak ve uygulanmasini denetlemek; nazim imar planinin yirtirliige girdigi tarihten
itibaren bir yil icinde uygulama imar planlarini ve parselasyon planlarini yapmayan ilce ve ilk kademe
belediyelerinin uygulama imar planlarini ve parselasyon pldanlarini yapmak veya yaptirmak.

c) Kanunlarla blyliksehir belediyesine verilmis gorev ve hizmetlerin gerektirdigi proje, yapim, bakim ve
onarim isleriyle ilgili her élcekteki imar planlarini, parselasyon pldnlarini ve her tiirlii imar uygulamasini
yapmak ve ruhsatlandirmak, 20.7.1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanununda belediyelere verilen
yetkileri kullanmak.
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d) Bliyiiksehir belediyesi tarafindan yapilan veya isletilen alanlardaki isyerlerine biiylksehir
belediyesinin sorumlulugunda bulunan alanlarda isletilecek yerlere ruhsat vermek ve denetlemek.

e) Belediye Kanununun 68 ve 72 nci maddelerindeki yetkileri kullanmak.

f) Bliyiiksehir ulasim ana planini yapmak veya yaptirmak ve uygulamak; ulasim ve toplu tasima
hizmetlerini planlamak ve koordinasyonu saglamak; kara, deniz, su ve demiryolu lizerinde isletilen her tiirlii
servis ve toplu tasima araclari ile taksi sayilarini, bilet licret ve tarifelerini, zaman ve gtizergahlarini
belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lizerinde ara¢ park
yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik
diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri ytirtitmek.

g) Bliyiiksehir belediyesinin yetki alanindaki meydan, bulvar, cadde ve ana yollari yapmak, yaptirmak,
bakim ve onarimini saglamak, kentsel tasarim projelerine uygun olarak bu yerlere cephesi bulunan yapilara
iliskin ytktmliliikler koymak; ilan ve reklam asilacak yerleri ve bunlarin sekil ve ebadini belirlemek;
meydan, bulvar, cadde, yol ve sokak ad ve numaralari ile bunlar lizerindeki binalara numara verilmesi
islerini gerceklestirmek.

h) Cografi ve kent bilgi sistemlerini kurmak.

i) Siirdtirtilebilir kalkinma ilkesine uygun olarak ¢evrenin, tarim alanlarinin ve su havzalarinin
korunmasini saglamak; agaclandirma yapmak; hafriyat topradi, moloz, kum ve ¢cakil depolama alanlarini,
odun ve kémiir satis ve depolama sahalarini belirlemek, bunlarin tasinmasinda cevre kirliligine meydan
vermeyecek tedbirler almak; biiyiiksehir kati atik yénetim planini yapmak, yaptirmak; kati atiklarin
kaynakta toplanmasi ve aktarma istasyonuna kadar tasinmasi haric kati atiklarin ve hafriyatin yeniden
degerlendirilmesi, depolanmasi ve bertaraf edilmesine iliskin hizmetleri yerine getirmek, bu amacla tesisler
kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek; sanayi ve tibbi atiklara iliskin hizmetleri yiiriitmek, bunun
icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek; deniz araclarinin atiklarini toplamak,
toplatmak, aritmak ve bununla ilgili gerekli diizenlemeleri yapmak.

j) Gida ile ilgili olanlar dahil birinci sinif gayrisihhi miiesseseleri ruhsatlandirmak ve denetlemek, yiyecek
ve icecek maddelerinin tahlillerini yapmak tizere laboratuvarlar kurmak ve isletmek.

k) Blyliiksehir belediyesinin yetkili oldugu veya islettigi alanlarda zabita hizmetlerini yerine getirmek.

1) Yolcu ve ylik terminalleri, kapali ve acik otoparklar yapmak, yaptirmak, isletmek, islettirmek veya
ruhsat vermek.

m) Bliyiiksehirin biitiinliigiine hizmet eden sosyal donatilar, bélge parklari, hayvanat bahceleri, hayvan
barinaklari, kiitiiphane, miize, spor, dinlence, eglence ve benzeri yerleri yapmak, yaptirmak, isletmek veya
islettirmek; gerektiginde amatér spor kuliiplerine malzeme vermek ve gerekli destegi saglamak, amatér
takimlar arasinda spor miisabakalari diizenlemek, yurt ici ve yurt disi miisabakalarda (stiin basari gésteren
veya derece alan sporculara belediye meclis karariyla 6dil vermek.

n) Gerektiginde saglik, egitim ve kiltir hizmetleri icin bina ve tesisler yapmak, kamu kurum ve
kuruluslarina ait bu hizmetlerle ilgili bina ve tesislerin her tiirlii bakimini, onarimini yapmak ve gerekli
malzeme destegini saglamak.

o) Kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve
islevlerinin korunmasini saglamak, bu amacgla bakim ve onarimini yapmak, korunmasi mimkiin olmayanlari
ashna uygun olarak yeniden insa etmek.

p) Bliytiksehir icindeki toplu tasima hizmetlerini yiiriitmek ve bu amacla gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek veya islettirmek, blytiksehir sinirlari icindeki kara ve denizde taksi ve servis araclari
dahil toplu tasima araglarina ruhsat vermek.

r) Su ve kanalizasyon hizmetlerini ylirtitmek, bunun icin gerekli baraj ve diger tesisleri kurmak,
kurdurmak ve isletmek; derelerin islahini yapmak; kaynak suyu veya aritma sonunda tretilen sulari
pazarlamak.

s) Mezarlik alanlarini tespit etmek, mezarliklar tesis etmek, isletmek, islettirmek, defin ile ilgili
hizmetleri yiritmek.
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t) Her cesit toptanci hallerini ve mezbahalari yapmak, yaptirmak, isletmek veya islettirmek, imar
pléninda gésterilen yerlerde yapilacak olan 6zel hal ve mezbahalari ruhsatlandirmak ve denetlemek.

u) il diizeyinde yapilan pldnlara uygun olarak, dogal afetlerle ilgili plénlamalari ve diger hazirliklar
biiyiiksehir élceginde yapmak; gerektiginde diger afet bélgelerine arag, gere¢c ve malzeme destedgi vermek;
itfaiye ve acil yardim hizmetlerini yliriitmek; patlayici ve yanici madde lretim ve depolama yerlerini tespit
etmek, konut, isyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslari ile kamu kuruluslarini yangina ve diger
afetlere karsi alinacak énlemler yéniinden denetlemek, bu konuda mevzuatin gerektirdigi izin ve ruhsatlari
vermek.

v) Saghk merkezleri, hastaneler, gezici saglik iiniteleri ile yetiskinler, yaslilar, engelliler, kadinlar,
gencler ve cocuklara yonelik her tiirlii sosyal ve kiiltiirel hizmetleri yiiriitmek, gelistirmek ve bu amagla
sosyal tesisler kurmak, meslek ve beceri kazandirma kurslari agmak, isletmek veya islettirmek, bu hizmetleri
ylirtitiirken tniversiteler, yiiksek okullar, meslek liseleri, kamu kuruluslari ve sivil toplum érgtitleri ile isbirligi
yapmak.

y) Merkezi isitma sistemleri kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek.

z) Afet riski tasiyan veya can ve mal gtivenligi acisindan tehlike olusturan binalari insandan tahliye
etmek ve yikmak.

Biiytiksehir belediyeleri birinci fikranin (c) bendinde belirtilen yetkilerini, imar planlarina uygun olarak
kullanmak ve ilgili belediyeye bildirmek zorundadir. Bliytiksehir belediyeleri bu gérevlerden uygun
gérdiklerini belediye meclisi karari ile ilce ve ilk kademe belediyelerine devredebilir, birlikte yapabilirler.

ilce ve ilk kademe belediyelerinin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Kanunlarla miinhasiran bliyliksehir belediyesine verilen gérevler ile birinci fikrada sayilanlar disinda
kalan gérevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

b) Biiyiiksehir kati atik yénetim planina uygun olarak, kati atiklari toplamak ve aktarma istasyonuna
tasimak.

c) Sthhi isyerlerini, 2 nci ve 3 incti sinif gayristhhi miiesseseleri, umuma acik istirahat ve eglence
yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

d) Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden, otopark, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklari yapmak;
yaslilar, éziirliiler, kadinlar, gencler ve cocuklara yénelik sosyal ve kiiltiirel hizmetler sunmak; mesleki egitim
ve beceri kurslari agmak; saglik, egitim, kiiltiir tesis ve binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile kiltiir ve
tabiat varliklari ve tarihi dokuyu korumak; kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin
gelistirilmesine iliskin hizmetler yapmak.

e) Defin ile ilgili hizmetleri yiirtitmek.

5393 Sayili Belediye Kanununun 15 inci maddesine gore Belediyenin Yetkileri ve imtiyazlan:

a) Belde sakinlerinin mahalll miisterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her tiirlii faaliyet ve
girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik cikarmak, belediye yasaklari koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gercek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk
ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gére tahsili gereken dogal
gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.
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e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; icme, kullanma ve endistri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otoblis, deniz ve su ulasim araclari, tiinel, rayli sistem dahil her tiirlii
toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmasi
ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak25/4/2013 tarihli ve 6462 sayili Kanunun 1 inci
maddesiyle, bu fikrada yer alan “6ztirlti” ibaresi “engelli” seklinde degistirilmistir. 9474

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir Alan sinirlari
icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek,
tahsis etmek, bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Bor¢c almak, bagis Kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otoblis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gére yat limani
ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce acilmasina
izin vermek.

k) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar
vermek.

1) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar
saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu,
cezasi odenmeyerek iki gln icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi
odenmeyerek otuz glin icinde geri alinmayan gida disi mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin
belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékiim alanlarini; sivilastirilmis petrol gazi (LPG)
depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kémlir ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini
belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda cevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu lizerinde isletilen her tirli servis ve toplu tasima araclar ile taksi
sayilarini, bilet ticret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lzerinde arac park yerlerini tespit etmek ve isletmek,
islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi
biitiin isleri ylriitmek.

r) Belediye miicavir alan sinirlari icerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme
Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gére kurulus izni verilen
alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik
haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak tcret karsiliginda yer secim belgesi vermek,

s) Belediye sinirlari icerisinde, yapi ruhsati veya yapi kullanma izni hangi idare tarafindan verilmis olursa
olsun, hizmete sunulacak olan asansérlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat cercevesinde yillik
periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslari araciligiyla yaptirmak,
gerekli hdllerde asansérleri hizmet disi birakmak. 9474-1 (Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi
uyarinca asansérlerin yillik periyodik kontroliinii yapacak belediyeler ile yetkilendirilmis muayene
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kuruluslarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik kontrol esaslari ile yillik periyodik kontrol
ticretleri Tiirkiye Belediyeler Birligi, Tiirk Miihendis ve Mimar Odalari Birligi ve Tiirk Standardlari
Enstitiisii temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iliskin diizenlemeler,
komisyon kararlari dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlgi tarafindan yapilir. (Ek fikra:
12/11/2012-6360/18 md.) (r) Bendine gére verilecek yer secim belgesi karsiliginda alinacak Ulicret
Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatirlmasina ragmen yirmi giin
icerisinde verilmeyen yer secim belgesi verilmis sayilir. Bliylksehir sinirlari icerisinde yer secim belgesi
vermeye ve lcretini almaya bliyiiksehir belediyeleri yetkilidir. (I) Bendinde belirtilen gayrisihhi
miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi, bliiyiiksehir ve il merkez
belediyeleri disindaki yerlerde il ézel idaresi tarafindan yapilir. Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde
belirtilen hizmetleri Danistayin goriisi ve Icisleri Bakanliginin karariyla siiresi kirkdokuz yili gecmemek
lizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak
sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67
nci maddedeki esaslara gére hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir. Il sinirlari icinde biiyiiksehir
belediyeleri, belediye ve micavir alan sinirlari icinde il belediyeleri ile niifusu 10.000'i gegcen
belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su,
termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi calismalarini faiz almaksizin on yila
kadar geri 6demeli veya licretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere
ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Igisleri Bakanliginin onayi
ile dcretsiz veya disiik bir bedelle amaci disinda kullaniimamak kaydiyla tasinmaz tahsis
edebilirBelediye ve bagli idareler, meclis karariyla mabetlere, egitim kurumlarina, yurtlara, okul
pansiyonlarina ve hastanelere indirimli bedelle ya da licretsiz olarak icme ve kullanma suyu
verebilirler. Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gériis ve dlislincelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir. Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet
malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet Ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye
tasinmazlari hakkinda da uygulanirtarihli ve 6552 sayili Kanunun 121 inci maddesiyle; bu fikranin
birinci ciimlesinde yer alan “arsa” ibaresi “tasinmaz” olarak degistirilmistir. b) 28/11/2017 tarihli ve
7061 sayili Kanunun 85 inci maddesi ile bu fikranin ikinci ciimlesine “meclis karariyla mabetlere”
ibaresinden sonra gelmek lizere “, egitim kurumlarina, yurtlara, okul pansiyonlarina ve hastanelere”
ibaresi eklenmistir. 9474-2 Belediyenin proje karsiligi bor¢clanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartl
bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi,
resim ve har¢ gelirleri haczedilemez. icra dairesince haciz karari alinmadan 6nce belediyeden borca
yeter miktarda haczedilebilecek mal gésterilmesi istenir. On glin icinde yeterli mal beyan edilmemesi
durumunda yapilacak haciz islemi, alacak miktarini asacak sekilde yapilamaz.

5393 Sayil Belediye Kanununun 18 inci Maddesine gore Meclisin Gorev ve Yetkileri:
a) Stratejik plan ile yatirim ve calisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
Ol¢titlerini gériismek ve Kabul etmek.
b) Blitce ve kesin hesabi Kabul etmek, blitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
c) Belediyenin imar planlarini gériismek ve onaylamak, biiyiiksehir ve il belediyelerinde il cevre diizeni
planini kabul etmek. Belediye sinirlari il siniri olan Biiyiiksehir Belediyelerinde il cevre diizeni plani ilgili
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Biiyiiksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan
onaylanir.

d) Bor¢clanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli bir
tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢c duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina; (¢ yildan fazla
kiralanmasina ve stiresi otuz yili gecmemek kaydiyla bunlar tzerinde sinirli ayni hak tesisine karar
vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, harg¢ ve katilma payi konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagl hizmetler
icin uygulanacak tcret tarifesini belirlemek.

g) Sarth bagislari kabuletmek.

h) Vergi, resim ve har¢lar disinda kalan ve miktari bes bin TL'den fazla dava konusu olan belediye
uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i) Biitce ici isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar
vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret modeli ile
vapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin ézellestirilmesine karar vermek.

k) Meclis baskanlik divanini ve enclimen tyeleri ile ihtisas komisyonlari liyelerini secmek.

1) Norm kadro cercevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan cikarilacak yénetmelikleri Kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldirilmasi,
birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve dedgistiriimesine karar vermek; beldeyi tanitici amblem,
flama ve benzerlerini kabul etmek.

o) Diger mahalliidarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar vermek.

p) Yurt icindeki ve Igisleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare birlikleriyle
karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal iliskileri
gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerceklestirilmesine; bu
cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemserilik payesi ve berati vermek.

s) Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.

t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gétiiriilmesine karar vermek.

u) Imar plénlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gériiserek kabuletmek.

5393 Sayili Belediye Kanununun 34 iincii Maddesine Gore Enciimenin Gorev ve Yetkileri:

a) Stratejik pldan ve yillik calisma programi ile biitce ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine gértis
bildirmek.

b) Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.

c) Ongériilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda éngériilen cezalar1 vermek.

f) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlasma ile
tasfiyesine karar vermek.
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g) Tasinmaz mal satimina, trampasing ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak; stiresi (¢ yili
gecmemek lzere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma acik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda belediye enclimenine verilen gérevleri yerine getirmek.

5393 Sayili Belediye Kanunun 38 inci maddesine Gore Belediye Baskaninin Gorev ve Yetkileri:

a) Belediye teskilatinin en lst amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve
menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik pldna uygun olarak yénetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak blitceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
Olctitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise
sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde temsil etmek
veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enctimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sézlesme yapmak.

h) Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

i) Blitceyi uygulamak, biitcede meclis ve enclimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.

j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagli kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

1) Sartsiz bagislari Kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken énlemleri almak.

n) Biitcede yoksul ve muhtaclar icin ayrilan 6denegdi kullanmak, engellilere yonelik hizmetleri yiriitmek
ve engelliler merkezini olusturmak.

o) Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan édenedi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini gerektirmeyen
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
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B.Diger Hususlar

Performans Bilgi Sistemi

1. Strateji -/ 2. Performans -/ 3. Uygulama -/ 4. Performans

-/ 5. Sonugclarin Amaci ve Degerlendirilmesi

Amac Hedefi Olciimii
Stratejik Plan Kurumun is planlarinin Stratejik amacg ve
faaliyetlerinin calisanlarin hedefler ile performans

performansinin gelistirilmesinde hedeflerin
kullanihr gelistirilmesinde kullanilir

S6z konusu calismalar, Kamu idarelerince hazirlanacak performans programlari hakkinda yénetmelik ile
Maliye Bakanligi Biitce ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigii tarafin dan yayimlanan performans programi
hazirlama rehberi esas alinarak hazirlanmistir.

Performans gostergeleri icin asagidaki kurallar belirlenmistir:

- Performans hedeflerine ulasilip ulasiilmadigini 6lcebilmelidir,
- Olgiilebilir, ulasilabilir, giivenilir veri sunacak nitelikte olmalidir,
- Hem gecmis dénemlerle hem de diger idarelerin benzer géstergeleriyle karsilastirabilir olmalidir,

- Verilerin elde edilme ve degerlendirme maliyetleri makul ve kabul edilebilir bir seviyede olmalidir.

Faaliyetler belirlenirken asagidaki kurallara dikkat edilmesi istenmistir:

- Idarenin gérev ve yetkileri cercevesinde yiiriitecedi ve elindeki kaynaklari tahsis edecedi is ve hizmetleri
yansitmalidir,

- Performans hedeflerini gerceklestirmeye yénelik olarak belirlenmelidir,
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- Ayni hedef altindaki faaliyetler birbiriyle celismemeli, hedefin gerceklesmesi acisindan tamamlayici
olmalidir,

- Bir hedefe yénelik olarak fazla sayida faalivet belirlenmemelidir. Benzer nitelik tasiyan faaliyetler ayri ayri
gosterilmemeli ve tek bir faaliyet olarak belirlenmelidir,

- Ekonomik siniflandirmanin cari, sermaye, transfer ve bor¢ verme unsurlarindan bir veya daha fazlasi ayni
faaliyet icerisinde yer alabilir,

- Hedefin gerceklesmesine ne élglide katki saglayacagi tanimlanabilir olmalidir,

- Uygulanabilir olmalidir,

- Maliyetlendirilebilmelidir,

- Girdi niteliginde faaliyet belirlenmemelidir.

Faaliyet maliyetleri belirlenirken asagidaki kurallara dikkat edilmesi istenmistir:

- Faaliyet maliyetlerinin tespitinde blitce ici kaynaklarin yani sira varsa blitce disi kaynaklara da yer verilir,

- Her bir faaliyet icin hesaplanacak maliyet tutarlarindan bltce kaynaklari ile finanse edilen kisimlari analitik
blitce siniflandirmasinin ekonomik kodlarina uygun olarak belirlenir.

- Maliyetlendirmelerde girdi faaliyetleri ve diger ekonomik degerler gercegi ortaya koymali, tahmini
belirlemeler gercek¢i 6ngdriilere dayanmalidir,

- Kaynaklarla faaliyetler arasindaki iliski iyi kurulmali, kullanilacak olasi yéntemler tutarli ve aciklanabilir
olmalidir.

Il. PERFORMANS BILGILERI

A. Temel Politika ve Oncelikler

Battalgazi belediyesi performans porgrami Battalgazi Belediyesinin 2020-2024 yili stratejik planinda yer
alan politika ve éncelikleri dogrultusunda hazirlanmistir. Halka sundugumuz Belediye Hizmetlerinde halkin
memnuniyetinin gézetilmesi, Belediye’de yapilan tiim is ve islemlerin kanunlara, yénetmeliklere ve diger
yasal diizenlemelere uygun olarak yapilmasi ve bu cercevede seffaf ve hesap verebilir bir yonetim anlayisini
ortaya koymak temel politikamiz olmaktadir.

Battalgazi Belediyesinin temel politikalari icerisinde;

imar plani ile yol, park ve diger kamuya ayrilmis olan bélgelerdeki gecekondularin yikilmasi, yollarin
acilmasi ile bélgenin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel ihtiyaclarini karsilayacak olan diger yer alti ve (istii
yapilarin insa edilmesi, Sosyal projeler lireterek fakir ve ihtiya¢ sahibi vatandasina sahip ¢ikan bir Battalgazi
olusturulmasi.

Hayati zorlastiran her tiirlii unsuru ortadan kaldirarak vatandas memnuniyetinin saglanmasi,
Sorunlari 6nceden ¢c6zmek, cagdas teknolojileri kullanarak katilimei bir yénetim sergilemek,
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Kamu kurumlari ile bilgi ve iletisimi (st seviyelere cikarilmasi, Belediye gelirlerini arttirici politikalara yén
vererek, kaynaklarin en ekonomik sekilde kullanimina yénelik politikalara yén vermek, Degisimin
benimsenerek gelisimden Yana olmak, yer almaktadir.

B. Amag ve Hedefler

Misyonumuz

Cagdas yénetim yaklasimlarina dayali, mevzuat ve yénetim sistemleri standartlarinin sartlarini saglayan
belediyecilik hizmetleri sunarak paydas memnuniyetini siirekli kilmak.

Vizyonumuz

Tarihini ve sosyo-kiiltiirel mirasini modern ¢cag unsurlariyla bitiinlestiren, Dogu Anadolu’da yerel
demokrasinin ve stirdrtilebilir kalkinmanin énciltigini yapan ilge olmak.

BATTALGAZI BELEDIYESi STRATEJIK AMAC VE HEDEFLERI

Amag 1

Belediye Hizmetlerinde Seffafliginin Vatandasa Yansitiimasi
Hedef 1

Medya Unsurlarini Etkin Ve Verimli Kullanmak

Amag 2

Halkla iliskiler Faaliyetlerinin lyilestirilmesi

Hedef 1

Halkla iliskiler Faaliyetlerine Etkinlik Ve Verimlilik Kazandirmak
Amag 3

iletisim Altyapisinin Cagin Gereklerine Gore Yenilemek.
Hedef 1

Plan Siire Sonuna Kadar Kuruma Ait Blitin Hizmet Noktalarinin Bilisim Aygitlarinin Kaliteli Bir Altyapi lle, Bir
Birleriyle Haberlesmesini Saglamak.

Amac 4
Kurumsal Yazilim Altyapisini Gliclendirmek.
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Hedef 1

isletim Sistemi Lisanslarini Kurumsal Yapiya Donistiirmek Is Ve Islemlerin Daha Etkin, Hizl Ve Kaliteli
Yiuratilmesi Igin Yardimcl Yazilimlarin Temin Etmek. E- Belediye Sistemine Gegisin Saglanmasi Ve Elektronik
- Mobil Imza Kullaniminin Yayginlastirilmasi.

Amag 5

Kurumsal Veri Isleme Merkezi Ve E-Arsiv Sistemi Kurulmasi.

Hedef 1

Kurum Tarafinca Uretilen Her Tiirlii Icerigin Islenerek Belli Kosullar Altinda Elektronik Olarak Arsivienmesi
Ve Yeniden Kullanilmak Uzere Servis Edilmesini Saglamak.

Amag 6

Belediye Tarafinca Sunulan Elektronik Hizmetlerin Sayisini Artirmak Ve Niteliklerini Yikseltmek.
Hedef 1

Kurumsal Faaliyetlerin Halkin Bilgisine Sunulmasi. Vatandaslarin Belediye lle Olan lliskilerini, Ihtiyac Ve
Beklentilerini Elektronik Platformlardan Sunulmasi, Bilgilendirilmesi Ve Elektronik Hizmet Verilmesi I¢in
Gerekli Platformlarin Kurulmasi.

Amacg7

Kurumsal Bilisim Donanim Alt Yapisini Glclendirmek.

Hedef 1

Belediye Calisanlarinin Teknolojik Kaynaklardan En Ust Diizeyde Yararlanmasini Saglamak.
Amag 8

Glvenli Kent Yasami Icin Gerekli Altyapilari Olusturmak.

Hedef 1

Belediye Hizmetlerinin Hakla Bulustugu Noktalarin Givenli Hale Getirilmesi.
Amag 9

ilceye Kati Atiklarin Minimize Edildigi Saglikli Temiz Cevre Kosullari Saglamak
Hedef 1

Sifir Atik Projesinin Hayata Gecirilmesi icin Gereken Calismalar Yapilacak, Geri Doniisiim Siirecleri Etkin Ve

Verimli Hale Getirilecektir.
Hedef 2
Toplum Bilinci Arttirilacak, Cevre Algisinin Klltlre Donustirilmesine Calisilacaktir.

Amag 10

Kurumsal Ihtiyaclarinii Karsilamak Ve Calisma Mekanlarinin lyilestirilmesi.

Hedef 1

Belediyenin Fiziki Mekanlarini lyilestirmek Ve Kurumsal Yapinin Glclendirilmesini Saglamak, Kapasitenin
Arttirilmas.

Amag 11

Kurumsal Yapinin Guclendirilmesi Ve Kurumsal lhtiyacglari Karsilamak.

Hedef 1

Belediye hizmet birimlerinin ihtiyac duydugu mal ve hizmet alimlarini katilimcilik, saydamlik ve hizmette
verimlilik esasiyla gerceklestirmek ve calisanlarin niteligini motivasyonunu arttirarak hizmet kallitesini
yikseltmek

Amag 12
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Emlak Istimlak Is Ve Islemlerinde lyilesmeyi Stirekli Kilarak Kaynak Yonetiminin Etkin Ve Verimli Olmasini
Saglamak

Hedef 1

Kaynak Yonetiminin Etkinligini Ve Verimliligini Strekli Kilacak Faaliyet Revizyonlari Yapilacak.

Hedef 2

Kentsel Doniisiim Siirecine ivme Kazandiracak imar Ve Sehircilik Uygulamalarina Destek Olarak ilceyi
Modern Bir Cehre Kazandirilacak

Amag 13

llceye Ust Yapi Calismalari Tamamlanmis Modern Bir Cehre Kazandirmak.

Hedef 1

Ust Yapi Unsurlari Ihtiyac Tespitleri Giincellenecel, Calisma Programi Olusturulacaktir

Hedef 2

Yasam Kosullarini lyilestirecek Cadde, Sokak Ve Kaldirim Diizenlameleri Ve Calismalari Yapmak, Taleplerin
Yiksek Oranda Karsilanmasina Calisarak Vatandas Memnuniyetini Arttirmak

Amag 14

Hizmet Kalitesinin Arttirilmasi.

Hedef 1

Teknik Yapi Glclendirilecek, Modern Projeler Hayata Gecirilecek.

Amag 15

Kurumun Yasal Menfaatlerinin Korunmasi

Hedef 1

Kurumun Hizmetleri is Ve islemleri Stiresince Ortya Cikan Hukuki Stireclerin Takibinde Etkinlik Ve Verimlilik
Arttirllacak, Hukuki Streclerin Kurum Lehine Tamamlanmasi Saglanacak.

Amag 16

ilce Imar Yapisina Modern Bir Cehre Kazandirmak

Hedef 1

Modern imar Planlamalari Uygulamaya Gecirilerek Talep Ve Beklentilerin Karsilanmasi Saglanacak
Hedef 2

ilceye Kiiltiir Degerlerini Muhafaza Eden Estetik Goriintli Kazandirilacak Uygulamalar Yapilacak

Amag 17

Nitelikli Personel lle Kalitesi Yiksek Insan Kaynaklari Yonetimi Strecleri Olusturarak Kurumsal Yapuyi
Giclendirmek.

Hedef 1

Emekliligi Hak Etmis Personelin Tespiti Yillik Olarak Yapilacaktir, Emekliye Ayrilacak Isci Personelin De
Kidem Tazminatlari Hesaplanarak Tazminatlar Icin Gerekli Kaynak Temin Edilecektir.

Hedef 2

Personelin Egitim Ihtiyaclari Dogrultusunda Taleplerini Almak Ve Bu Dogrultuda Gerekli Egitimleri Vermek.
Amag 18

Tarihi, Kilttrel, Egitici Ve Sanata Yonelik I¢ Ve Dis Turizmle lle llgili Her TUrlG Etkinliklerde
Bulunmak.Kultlrel Mirasimizin Ve Degerlerimizin Farkindaligini Artirici Calismalar Gergeklestirmek Ve
Kiltlrel Yasamin Zenginlesmesine Katkida Bulunmak.Kiltlirel Ve Sosyal Amacli Sehir I¢i-Sehir Disi Turlarin
Dlizenlenmesi.Kardes Sehir lliskilerinin Yiritilmesi, Artirllmasi Ve Kentte Yasayanlar lle Bitlinlestirilmesi.
Hedef 1



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

ilcenin Tarihi Zenginliklerinin Tanitilmasi. Turizm Potansiyelini On Plana Cikarmak Ve llgenin Kiiltiirel
Zenginligine Yonelik Farkindaligi Artirmak Amaci lle Proje Ve Faaliyetler Planlamak Ve Gerceklestirmek.
Halkin Ve Turistlerin llcenin Tarihi Ve Kilttrel Zenginligine Yonelik Farkindaligini Artirmak Amaci lle Proje
Ve Faaliyetler Planlamak Ve Gerceklestirmek.

Amag 19

Sosyal Tesisler, Genclik Merkezleri, Taziye Evleri, Egitime Destek Kurslari, Yardimlasma Kuruluslari Ve
Benzeri Sosyal Hizmet Birimlerinin Isleyis Ve Calismalarini Yapmak.Bireysel Ve Toplumsal Yasam Seviyesini
Ve Kentlilik Bilincini Ylikseltmeye Yonelik Sosyo-Kiltirel Uygulamalar Gergeklestirmek Ve Bu Uygulamalara
Erisimi Artirmak.Egitim Projeleri Gergeklestirmek, Cocuklara Ve Genclere Yonelik Sosyo-Kultlirel Programlar
Yapmak.

Hedef 1

ilcemiz Sinirlarinda Yasayan Vatandaslarimizin Kiltiirel Ve Sosyal Gelisimlerine Katki Saglamak. Her
Diizeyde Ogrencinin Egitimine Yonelik Projeler Gelistirmek, Sosyal, Duygusal Ve Ruhsal Gelisimi
Destekleyici Programlar Dizenlemek. Spor Ve Sanat Bilincini Yikseltici Projeler Gelistirmek Ve
Gerceklestirmek. Ogrencilere Yonelik Sosyal Yardim Calismalari Yapmak.Okullara Ihtiyaclari Dahilinde
Bayindirlik Hizmeti Sunacak Isbirlikleri Gelistirmek.

Amag 20

Kiltlrel Ve Sosyal Amacli Basin Yayin Calismalari Yaparak llcemizdeki Biling Dlzeyini Artirmak Ve
Vatandaslarimizin Kisisel Gelisim Cabalarina Katki Saglamak.

Hedef 1

Kilturel Ve Sosyal Konularda Bolgesinde Etkin Olan Bir Yayin Organi Olusturmak.ilceyi Gezmeye Gelen
Misafirlere llcenin Tarihi Mekanlarini Basilh Materyaller lle Anlatabilmek.

Amag 21

Her Kesimden Vatandasimizin Sosyal Ihtiyaclarina Yonelik Destekleyici Hizmetler Sunarak Toplumsal
Temelli Rehabilitasyon Projeleri Gerceklestirmek, llce Yasam Kalitesinin Artmasina Katkida Bulunmak.
Hedef 1

Dezavantajli Gruplara Yonelik Program, Proje Gelistirmek Ve Projelere Erisimi Artirmak.ilcemizde Yasayan
Yoksul, Sehit Yakini, Engelli Vatandaslarimizin thtiyac Duydugu Akdi Ve Ayni Yardimlarin Yapilmasi.

Amag 22

Mali Altyapiyi Giclendirmek, Kaynakalrin Etkin Ve Verimli Kullanilmasini Saglamak.

Hedef 1

Belediye Gelirlerinin Arttirilmasi Icin Gerken Revizyonlar Yapilacak, Mali Kaynak Israfi Engellenecek.

Amag 23

Etkin Ve Verimli Yonetim Sistemi Olusturulmasi
Hedef 1

iletisim Siirecleri Revize Edilecek

Hedef 2

Saha Egilimlerinin izlenmesi, Hizmet Siirecleri icin izleme Degerlendirme Sistemleri Revize Edilecek,
Degerlendirme Sonuclari Kayit Sistemleri Olusturulacak

Hedef 3

Paydas Memnuniyeti Arttirmaya Yonelik Paydas Ziyaretleri Organize Edilecek, Dis Paydas Organizasyon Ve
Davetlerine Yonelik Temsil Koordinasyonu Yapilacak.
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Amag 24

Sdrdurilebilir Yesil Alan Yonetimi Ve Gelistirilmesi Saglanacaktir.

Hedef 1

Mevcut Yesil Alanlar Korunarak, Yeni Park Ve Rekreasyon Alanlari Diizenlenecektir.
Amag 25

llcemiz Sinirlari Icinde Ruhsatsiz Isyeri Birakmamak.

Hedef 1

Plan Siiresi Sonuna Kadar Acilan Veya Acilacak Isyerlerini Ruhsatlandirmak.

Amag 26

Sistem Yonetimi Ve Stratejik Yonetim Anlayisina Dayanan Yonetisim Strecleri Olusturmak
Hedef 1

Yonetim Sistemi Standartlarinin Etkinligi Arttirilacak, Stratejik Yonetim Anlayisi Gelistirilecek

Amag 27

Cevre Temizliginin Ondegelen licesi Olmak

Hedef 1

Temizlik is Ve islemlerinin Siirekli lyilesmesi Saglanarak Vatandas Memnuniyeti Arttirilacak.
Hedef 2

Teknik Yapi Gliclendirilerek Hizmet Sunumune Etkinlik Ve Verimlilik Kazandirilacak.

Hedef 3

Temizlik is Ve islemlerinin Siirekli lyilesmesi Saglanarak Vatandas Memnuniyeti Arttirilacak.

Amag 28

Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi.

Hedef 1

Birimlerin Calisma Yonetmelikleri Gozden Gegirilecek Ve Gerekli Olan Durumlarda Revize Edilecektir.
Hedef 2

Arsiv, Sayisal Arsiv, Kayit, Dosyalama islemlerinin Etkin Yiritilmesi

Hedef 3

Resmi Yazisma Kurallari Hakkinda Egitim Verilecek.

Hedef 4

Belediye Karar Organlari Olan Meclis Ve Encimen Calismalarinin, Etkin, Verimli, Hizli Ve Kaliteli Bir Sekilde
Yiuratilmesi Saglanacaktir.

Hedef 5

Genel Evrak Ve Posta Hizmetleri lle Talep, Sikayet Ve Miraacatlarin Etkin, Verimli, Hizli Ve Kaliteli Bir
Sekilde Gereginin Yapilmasi Saglanacaktir.

Amag 29

Battalgazi ilcemize Saglik, Esenlik Ve Huzurun Hakim Oldugu, Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Cehre Kazandirmak.
Hedef 1

Arac Ve Personel Sayisini Artirmak Sureti lle ilcemiz Genelinde Denetimlerimizi Artiracagz.



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI
BIRIMLERIN PERFORMANS HEDEF TABLOLARI

BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKILER MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

BASIN YAYIN ve HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU

Amac.1 Belediye Hizmetlerinde Seffafligin Vatandasa Yansitiimasi

Hedef 1.1 Medya Unsurlarini Eetkin ve Verimli Kullanmak

Amag.2 Halkla iliskiler Faaliyetlerinin lyilestirilmesi

Hedef 2.1 Halkla iliskiler Faaliyetlerine Etkinlik ve Verimlilik Kazandirmak
Performans Gostergeleri 2023 2024
P.G.1.1.1 Belediye faaliyetlerini anlatan basim ve 31% 31%

yayinlarin sayisi

PG.1.1.2 | Medyaya yansiyan belediye haberlerinin sayisi 26% 26%

PG.1.1.3 Sosyal medya hesaplari tizerinden yapilan 26% 26%
paylasimlarin sayisi

PG1.1.4 | Web iizerinden yapilan yayin sayisi 28% . 28%

PG.2.1.1 Belediye faaliyetleri icin hazirlanan tanitim 25% 25%
doktimanlarinin ve materyallerin sayisi

PG.2.1.2 | Vatandasla Belediye (st yonetimini bulusturmak 23% 23%
icin Diizenlenen organizasyon Sayisi

PG.2.1.3 Sosyal medya paylasimlarinin takipcilerini sayisi 23% . 23%

PG.2.1.4 | Vatandastan gelen donltlerin (cagri merkezi, 20% 20%

web, beyaz masa) degerlendirilmesi




2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI
PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii
P.G.1.1.1 Belediye faaliyetlerini anlatan basim ve yayinlarin sayisi

| Faliyet ‘ Belediye faaliyetlerinin medya unsurlariyla servisi,
yapilan paylasimlarin takip ve reaksiyon alma
slireclerinin takibi

| Sorumlu Harcama Birimi | Basin Yayin ve Halkla lliskiler Mudurlugu

Ekonomik Kod 2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 450.000,00 TL
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 450.000,00 TL
é:" - Déner Sermaye

§ § Difjer.Yurt I¢i

a9 Yurt Igi

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 450.000,00 TL




2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miid(iirliigii
PG.1.1.2 Medyaya yansiyan belediye haberlerinin sayisi

Faliyet Belediye faaliyetlerinin medya unsurlariyla servisi, yapilan
paylasimlarin takip ve reaksiyon alma stireclerinin takibi

Sorumlu Harcama Birimi Basin Yayin ve Halkla iliskiler MidirlGgi

Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 ' Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 280.000,00TL
04 Faiz Giderleri

05 " Cari Transfer Giderleri ‘ ‘
06 Sermaye Giderleri

07 . Sermaye Transferleri ‘ ‘
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak htiyaci | 280.000,00TL |
é" < Déner Semt.'aye
gh § ‘ Dfﬁrer.Yurt Ici ‘ ‘

. a o Yurt Igi

Toplam Biitce Disi Kaynak- Ihtiyaci ‘ ‘
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 280.000,00 TL




2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miid(iirliigii
PG.1.1.3 Sosyal medya hesaplari Gzerinden yapilan paylasimlarin sayisi

Faliyet Belediye faaliyetlerinin medya unsurlariyla servisi, yapilan
paylasimlarin takip ve reaksiyon alma stireclerinin takibi

Sorumlu Harcama Birimi Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midirlagii

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 ' Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 250.000,00 TL
04 | Faiz Giderleri |
05 Cari Transfer Giderleri
| 06 ‘ Sermaye Giderleri
07 ‘ Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 250.000,00 TL
. % 5 ‘ DanerSermaye
§ § ‘ Diger Yurt Igi
2 S | Yurt igi

' Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 250.000,00 TL




2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miid(iirliigii
PG1.1.4 Web lzerinden yapilan yayin sayisi

Faliyet Belediye faaliyetlerinin medya unsurlariyla servisi, yapilan
paylasimlarin takip ve reaksiyon alma stireglerinin takibi

Sorumlu Harcama Birimi | Basin Yayin ve Halkla iliskiler Mudirlagi

01 Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 ' Mal ve Hizmet Alim Giderleri 270.000,00 TL
04 | Faiz Giderleri
05 cari Transfer Giderleri
| 06 ‘ Sermaye Giderleri
07 ‘ Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
| Toplam Bﬁtg:e Kaynak ihtiyaci 270.000,00 TL
| é:" < ‘ Dr':inerSernj.'aye
g} § ‘ Diger Yurt Igi
| ] S ‘ Yurt i¢i
Toplam Blitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 270.000,00 TL




2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii

PG.2.1.1 Belediye faaliyetleri icin hazirlanan tanitim dokimanlarinin ve ‘
materyallerin sayisi

Faliyet Belediye faaliyetlerinin tanitimi icin dokiimanlarin
hazirlanmasi dagitilmasi, tanitim reklam faaliyetleri
dizenlenmesi, sosyal medya takiplerinin degerlendirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midirlagii

Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 ' Mal ve Hizmet Alim Giderleri ' 300.700,00TL
04 Faiz Giderleri

05 ' Cari Transfer Giderleri ‘ ‘
06 Sermaye Giderleri
07 ' Sermaye Transferleri ‘ ‘
08 Bor¢ verme

Toplam Biite Kaynak ihtiyaci ' 300.700,00TL
é" - Déner Semt.'aye
s g ‘ Dfﬁrer.Yurt Ici ‘ ‘
a S Yurt Igi

Toplam Biitgce Disi Kaynak Ihtiyaci ‘ ‘
. Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) | 300.700,00TL |




2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

PG.2.1.2

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii

Vatandasla belediye st yonetimini bulusturmak icin

diizenlenen organizasyon sayisi

. Belediye faaliyetlerinin tanitimi icin dokiimanlarin hazirlanmasi
dagitilmasi, tanitim reklam faaliyetleri diizenlenmesi, sosyal

medya takiplerinin degerlendirilmesi

' Basin Yayin ve Halkla iliskiler Mudirlagi

Toplam Biitce Disi K aynak. Ihtiyaci

Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 ' Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 455.000,00TL
04 Faiz Giderleri

05 I Cari Transfer Giderleri I ‘
06 Sermaye Giderleri

07 [ Sermaye Transferleri [ ‘
08 Bor¢ verme

 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci | 455.000,00TL
é" < Déner Sermaye
f:’». g | Df’g}er.Yurt I¢i I ‘
3 S Yurt Igi

| Toplam Kaynak Ihtiyaci(TL)

455.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii
PG.2.1.3 Sosyal medya paylasimlarinin takipgilerini sayisi

Faliyet Belediye faaliyetlerinin tanitimi icin dokiimanlarin
hazirlanmasi dagitilmasi, tanitim reklam faaliyetleri
dizenlenmesi, sosyal medya takiplerinin degerlendirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midirlagii

Ekonomik Kod 2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 170.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 170.000,00 TL
é:" < Déner Semt.'aye

§ g ng"er.Yurt Ici

a 9 Yurt Igi

Toplam Blitge Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 170.000,00TL




2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii _
PG.2.1.4 Vatandastan gelen donitlerin (cagri merkezi, web, beyaz masa)
degerlendirilmesi

Faliyet Belediye faaliyetlerinin tanitimi icin dokiimanlarin hazirlanmasi
dagitilmasi, tanitim reklam faaliyetleri dizenlenmesi, sosyal
medya takiplerinin degerlendirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midirlagii
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 75.000,00TL
04 Faiz Giderleri

05 [ Cari Transfer Giderleri ‘ ‘
06 Sermaye Giderleri

07 ‘ Sermaye Transferleri ‘ ‘
08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci ‘ 75.000,00 TL ‘
- Déner

)

A ~ Sermaye

et g Diger Yurt ici | |
3 S Yurt Igi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci ‘ ‘
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) | 75.000,00 TL




2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

BiLGi iSLEM MUDURLUGU

Amac.3
Hedef 3.1

Amac.
Hedef 4.1

Amac.5
Hedef 5.1

Amac.6

Hedef 6.1

Amacg.7
Hedef 7.1

Amac.8
Hedef 8.1

PERFORMANS HEDEEi TABLOSU
BiLGi iSLEM MUDURLUGU

[letisim Altyapisinin ¢agin gereklerine gére yenilemek.

Plan siire sonuna kadar kuruma ait biitiin hizmet noktalarinin bilisim
aygitlarinin kaliteli bir altyapi ile, bir birleriyle haberlesmesini saglamak.

Kurumsal Yazilim Altyapisini Gig¢lendirmek.

Isletim Sistemi Lisanslarini Kurumsal Yapiya Déniistiirmek, is ve islemlerin
daha etkin, hizli ve kaliteli ytirtitiilmesi icin yardimci yazilimlarin temin
etmek. E- Belediye sistemine gecisin saglanmasi ve elektronik - mobil imza
kullaniminin yayginlastirilmasi.

Kurumsal veri isleme merkezi ve e-arsiv sistemi kurulmasi.

Kurum tarafinca dretilen her tiirli icerigin islenerek belli kosullar altinda
elektronik olarak arsivlenmesi ve yeniden kullanilmak lizere servis edilmesini
saglamak.

Belediye tarafinca sunulan elektronik hizmetlerin sayisini artirmak ve
niteliklerini ylikseltmek.

Kurumsal faaliyetlerin halkin bilgisine sunulmasi. Vatandaslarin Belediye ile
olan iliskilerini, ihtiya¢ ve beklentilerini elektronik platformlardan
sunulmasi, bilgilendirilmesi ve elektronik hizmet verilmesi icin gerekli
platformlarin kurulmasi.

Kurumsal bilisim donanim alt yapisini gliclendirmek.

Belediye calisanlarinin teknolojik kaynaklardan en st dizeyde
yararlanmasini saglamak.

Glvenli kent yasami icin gerekli altyapilarr olusturmak.
Belediye hizmetlerinin hakla bulustugu noktalarin giivenli hale getirilmesi.



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Performans Géstergeleri

P.G.3.1.1

P.G.3.1.2
P.G.3.1.3

P.G.3.1.4
P.G.3.1.5

P.G4.1.1

P.G.4.1.2

P.G.4.1.3
P.G.4.1.4

P.G.5.1.1

P.G.5.1.2

P.G.5.1.3
P.G.6.1.1

P.G.6.1.2

P.G.6.1.3
P.G.7.1.1
P.G.7.1.2

P.G.7.1.3
P.G.8.1.1

P.G.8.1.2

350 adet cihaz icin plan sonuna kadar antiviris
programlari alimi veya lisans yenilenmesi.
3 adet cihaz icin plan sonuna kadar lisans alimi.

Tim Bilgisayarlari domain yapisina dahil edilmesi.

1 Adet Ag Yénetim yazilimi almak.

Plan sonuna kadar 25 noktayr merkezi iletisim
sistemine entegre etmek.

Plan Sonuna kadar 200 adet e-imza veya mobil imza
alimi yapilacak.

Plan Sonuna kadar hizmete sunulan biitiin moddilleri
kullanmaya baslamak.

20 adet farkli islevde yazilm almak.

Plan sonuna kadar 100 adet lisans almak.

Plan sonuna kadar 1. éncelikli tiim belgelerin
dijitallestirilmesi.

1 Adet E-Arsiv Yazilimi, eklentileri. E-Arsiv sistemine
personel erisimi icin web-mobil tabanli yazilim
yapilmasi.

1 adet ofis, personel ve teknolojik kaynaklar.

1 Adet yénetim konsolu Yazilimi.

2 adet mobil uygulama gelistirmek veya almak.

2 adet web portali gelistirmek veya almak.
Her yil en az 300 personele egitim verilmesi.

Her yil 20 adet bilgisayar veya diger teknolojik
kaynaklarin kuruma kazandirilmasi.

Her yil tim aygitlarin bakim ve kontrollerini yapmak
Mevcut ve plan siresince kurulacak glivenlik kamera
gorintilerinin merkezi ofiste izlenmesini, kayit altina
alinmasini ve ilgili makamlara servis edilmesini
saglayan ofis kurulmasi. Kurulan ofisin teknolojik
ihtiyaclarinin karsilanmasi.

Her yil en az 5 noktaya glivenlik kamera sistemi
kurulmasi.

2023

20%
2,5%

20%

18%

22%

20%
20%
16%

12,5%

20%
20%

20%

20%

2024

20%
2,5%

20%

12%

22%

20%
20%
16%

12,5%

20%
20%

21%

20%



P.G.3.1.1

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

Bilgi islem Miidiirliigii
350 adet cihaz icin plan sonuna kadar antivirlis programlari
alimi veya lisans yenilenmesi.

Ag glivenligi ve veri glvenligi icin kurumsal antivirts
programlari alimi veya lisans yenilenmesi. Ag glivenligi ve
veri glivenligi icin glivenlik duvari lisansi yenilenmesi. Ana
Hizmet Binasi disinda kalan noktalara kablosuz haberlesme
sistemi kurmak.

Bilgi islem Mudirlugi

01 Personel Giderleri 0,00 TL
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00 TL
g" < Déner Serrr?aye
ﬁ- -_E:i Dig"er‘Yurt I¢i
3 S Yurt I¢i

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 0,00TL



Bilgi islem Miidiirliigii
P.G.3.1.2 3 adet cihaz i¢in plan sonuna kadar lisans alimi.
Faliyet Ag guvenligi ve veri glivenligi icin kurumsal antivirls programlari

alimi veya lisans yenilenmesi.Ag guvenligi ve veri glivenligi icin
guvenlik duvari lisansi yenilenmesi.Ana Hizmet Binasi disinda
kalan noktalara kablosuz haberlesme sistemi kurmak.

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi islem Mudirlugi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 150.000,00 TL
g" < Déner Serrr?aye

s § Dig"er‘Yurt I¢i

a9 Yurt I¢i

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci(TL) 150.000,00TL



Bilgi islem Miidiirliigii
P.G.3.1.3 Tum Bilgisayarlari domain yapisina dahil edilmesi.
Faliyet Ag guvenligi ve veri glivenligi icin kurumsal antivirls programlari

alimi veya lisans yenilenmesi.Ag glivenligi ve veri glivenligi icin
glvenlik duvari lisansi yenilenmesi.Ana Hizmet Binasi disinda
kalan noktalara kablosuz haberlesme sistemi kurmak.

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi islem Mudirligi

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00 TL
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 15.000,00 TL
S TR

g % Yurt ici

@ X

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci(TL) 15.000,00 TL



Bilgi islem Miidiirliigii
P.G3.1.4 1 Adet Ag Yonetim yazilimi almak.
Faliyet Ag glivenligi ve veri glivenligi icin kurumsal antivirls programlari

alimi veya lisans yenilenmesi. Ag guvenligi ve veri guvenligi igin
glvenlik duvari lisansi yenilenmesi. Ana Hizmet Binasi disinda
kalan noktalara kablosuz haberlesme sistemi kurmak.

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi islem Mudurlugi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00TL
g‘ N Dt-ii‘f?er Sem‘mtye
:%‘ % Dtger‘Y_urt Ici
a S Yurt I¢i

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 0,00 TL



P.G.3.1.5

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

Bilgi islem Miidiirliigii

Plan sonuna kadar 25 noktayl merkezi iletisim sistemine entegre
etmek.

Ag glvenligi ve veri glivenligi icin kurumsal antivirs programlari
alimi veya lisans yenilenmesi.Ag guvenligi ve veri glivenligi icin
guvenlik duvari lisansi yenilenmesi.Ana Hizmet Binasi disinda
kalan noktalara kablosuz haberlesme sistemi kurmak.

Bilgi islem Mudurlugu

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 50.000,00 TL
g" < Déner Sem?aye

ﬁ- -_E:i Diger .Yurt Ici

3 S Yurt Igi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 50.000,00 TL



P.G.4.1.1

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

Bilgi islem Miidiirliigii

Plan Sonuna kadar 200 adet e-imza veya mobil imza alimi
yapilacak.

E-Belediye Sistemi ve diger elektronik sistemlerde kullaniimak
Uzere e-imza ve mobil imza temini.E-Belediye Sisteminin Tam
olarak kullanilmasini saglamak.isletim Sistemi disindaki yardimci
yazilim alimlari.isletim Sistemi Lisansi Satinalma.

Bilgi islem Mudirlugi

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00TL
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 10.000,00 TL
g‘ x Df‘i‘f}er Sem?aiye

:%‘ % Diger .Y_urt Igi

a S Yurt Ici

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 10.000,00 TL



Bilgi islem Miidiirliigii
P.G.4.1.2 Plan Sonuna kadar hizmete sunulan batin moddlleri kullanmaya
baslamak.
Faliyet E-Belediye Sistemi ve diger elektronik sistemlerde kullaniimak

Uzere e-imza ve mobil imza temini. E-Belediye Sisteminin Tam
olarak kullanilmasini saglamak. isletim Sistemi disindaki yardimci
yazilim alimlari.isletim Sistemi Lisansi Satinalma.

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi islem Mudirlugi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00TL
g’- o D(:inerSern?aye
?_.}. § Dig'jrer_Yurt Igi
2 S Yurt Ici

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 0,00TL



P.G.4.1.3

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

Bilgi islem Miidiirliigii

20 adet farkh islevde yazilim almak.

E-Belediye Sistemi ve diger elektronik sistemlerde kullaniimak tzere
e-imza ve mobil imza temini. E-Belediye Sisteminin Tam olarak
kullanilmasini saglamak. isletim Sistemi disindaki yardimei yazilim
alimlari. isletim Sistemi Lisansi Satinalma.

Bilgi islem Mudurlugi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 65.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 65.000,00 TL
g" < Déner Sem?aye

8 § Dig'fer.Yurt Ici

3 S Yurt Igi

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci(TL) 645.000,00 TL



Bilgi islem Miidiirliigii
P.G.4.1.4 Plan sonuna kadar 100 adet lisans almak.
Faliyet E-Belediye Sistemi ve diger elektronik sistemlerde kullaniimak

Uzere e-imza ve mobil imza temini. E-Belediye Sisteminin Tam
olarak kullanilmasini saglamak.isletim Sistemi disindaki yardimci
yazilim alimlari.isletim Sistemi Lisansi Satinalma.

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi islem Mudurlugi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 70.000,00 TL
Déner
- Sermaye
§' S Diger Yurt
3 S Yurt Igi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 70.000,00 TL



Bilgi islem Miidiirliigii
P.G.5.1.1 Plan sonuna kadar 1. oncelikli tim belgelerin dijitallestirilmesi.
Faliyet Arsivdeki tim birimlere ait dokiimanlarin tarama-indekleme yolu

ile yazilma yiklenmesi. Mevcut E-Arsiv Yaziliminin Gelistiriimesi ve
ihtiyaclara gore revize edilmesi. Kurumsal verileri islemek igin ofis
olusturulmasi. Olusturulan ofisin ; alaninda uzman personel ve
teknolojik kaynaklarla donatilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi islem Midurligi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00TL
S % TR
5 % Yurt ici
@ X

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 0,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Bilgi Islem Miidiirliigii
P.G.5.1.2 1 Adet E-Arsiv Yazilimi, eklentileri. E-Arsiv sistemine personel
erisimi icin web-mobil tabanh yazilim yapilmasi.

Faliyet Arsivdeki tim birimlere ait dokiimanlarin tarama-indekleme yolu ile
yazilima yuklenmesi.Mevcut E-Arsiv Yaziliminin Gelistirilmesi ve
ihtiyaclara gore revize edilmesi.Kurumsal verileri islemek igin ofis
olusturulmasi. Olusturulan ofisin ; alaninda uzman personel ve
teknolojik kaynaklarla donatilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi Islem Mudurligi

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 TL
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00TL
g" - Déner Sernj:aye

s § Dig'jer'Yurt Ici

a9 Yurt I¢i

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 0,00 TL



Bilgi islem Miidiirliigii
P.G.5.1.3 1 adet ofis, personel ve teknolojik kaynaklar.
Faliyet Arsivdeki tim birimlere ait dokiimanlarin tarama-indekleme yolu ile

yazilima yuklenmesi.Mevcut E-Arsiv Yaziliminin Gelistirilmesi ve
ihtiyaclara gore revize edilmesi.Kurumsal verileri islemek igin ofis
olusturulmasi. Olusturulan ofisin ; alaninda uzman personel ve
teknolojik kaynaklarla donatilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi islem Mudurlugi

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 120.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 120.000,00 TL
c‘:'):" < Déner Sem?aye

ﬁ- § Diger 'Yurt Ici

o O Yurt Igi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 120.000,00 TL



Bilgi islem Miidiirliigii
P.G.6.1.1 1 Adet yonetim konsolu Yazilimi.
Faliyet Web platformunu yonetmek icin; yonetim konsolu

olusturulmasi.Akilli Mobil Cihazlarda ¢alisan uygulamalari
gelistirmek.Web Sitesinin ¢cagin gereklerine gore yenilenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi islem Midurlugi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00 TL
g‘ N D:-':i?er Sern?a-ye
:%‘ % D;ger_fort Ici
S Yurt Igi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci(TL) 0,00 TL



P.G.6.1.2

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

Bilgi islem Miidiirliigii
2 adet mobil uygulama gelistirmek veya almak.

Web platformunu yénetmek igin; yonetim konsolu
olusturulmasi.Akilli Mobil Cihazlarda ¢alisan uygulamalari
gelistirmek.Web Sitesinin ¢agin gereklerine gore yenilenmesi

Bilgi islem Mudurlugu

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 TL
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00 TL
g" < D(:inerSern?aye

ﬁ- :,% Dig'jrer_Yurt Ici

3 S Yurt Ici

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci(TL) 0,00 TL



Bilgi islem Miidiirliigii
P.G.6.1.3 2 adet web portali gelistirmek veya almak.
Faliyet Web platformunu yonetmek icin; yonetim konsolu

olusturulmasi.Akilli Mobil Cihazlarda calisan uygulamalari
gelistirmek.Web Sitesinin ¢agin gereklerine gore yenilenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi islem Mudurlugi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00TL
g‘ N Dt-ii‘f?er Sem‘mtye

:%‘ % Dtger‘Y_urt Ici

S Yurt I¢i

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 0.00TL



P.G.7.1.1

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

Bilgi islem Miidiirliigii
Her yil en az 300 personele egitim verilmesi.

Teknolojik kaynaklarin kullanilmasina yonelik egitim verilmesi.
Teknolojik kaynaklarin kuruma kazandirilmasi. Teknolojik kaynaklarin
her zaman hizmete hazir halde tutulmasini saglamak.

Bilgi islem Mudurlugi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 50.000,00 TL
g" < Déner Sem?aye
8 § Diger .Yurt Ici
3 S Yurt Igi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci(TL) 50.000,00 TL



P.G.7.1.2

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

Bilgi islem Miidiirliigii
Her yil 20 adet bilgisayar veya diger teknolojik kaynaklarin kuruma
kazandiriimasi.

Teknolojik kaynaklarin kullanilmasina yonelik egitim verilmesi.
Teknolojik kaynaklarin kuruma kazandirilmasi. Teknolojik kaynaklarin
her zaman hizmete hazir halde tutulmasini saglamak.

Bilgi islem Mudurlugu

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 340.000,00 TL
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 340.000,00 TL
S % TR

5 % Yurt ici

@ X

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 340.000,00 TL



P.G.7.1.3

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

Bilgi islem Miidiirliigii

Her yil tim aygitlarin bakim ve kontrollerini yapmak

Teknolojik kaynaklarin kullanilmasina yonelik egitim verilmesi
.Teknolojik kaynaklarin kuruma kazandirilmasi.Teknolojik kaynaklarin
her zaman hizmete hazir halde tutulmasi.

Bilgi islem Mudirltgi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 110.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 110.000,00 TL
g" < Déner Serrr?aye
ﬁ- :,% Dig"er‘Yurt I¢i
3 S Yurt I¢i

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 110.000,00 TL



Bilgi islem Miidiirliigii
P.G.8.1.1 Mevcut ve plan siresince kurulacak glivenlik kamera
goruntilerinin merkezi ofiste izlenmesini, kayit altina alinmasini

ve ilgili makamlara servis edilmesini saglayan ofis kurulmasi.
Kurulan ofisin teknolojik ihtiyaglarinin karsilanmasi.

Faliyet Kurumsal goriintlileme merkezi. Plan sonuna kadar gtivenlik
problemi olan parklara glivenlik kamerasi sistemleri kurulmasi.

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi islem Mudirlugi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00TL
g‘ N Dt-ii‘f?er Sem‘mtye
:%‘ % Dtger‘Y_urt Ici
a S Yurt I¢i

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 0,00 TL



Bilgi islem Miidiirliigii
P.G.8.1.2 Her yil en az 5 noktaya glivenlik kamera sistemi kurulmasi.
Faliyet Kurumsal goriintlileme merkezi.Plan sonuna kadar gtivenlik

problemi olan parklara glivenlik kamerasi sistemleri kurulmasi.

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi islem Mudirlugi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 325.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 325.000,00 TL
g" < Déner Serrr?aye
ﬁ- :,% Dig"er‘Yurt I¢i
3 S Yurt I¢i

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 325.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI
CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
CEVRE KORUMA ve KONTROL MUDURLUGU

Amac.9 ilceye kati atiklarin minimize edildigi saglikli temiz cevre kosullari
saglamak
Hedef 9.1 Sifir atik projesinin hayata gecirilmesi icin gereken ¢alismalar yapilacak,
geri dénlistiim slrecleri etkin ve verimli hale getirilecektir.
Amac.9 ilceye kati atiklarin minimize edildigi saglikli temiz cevre kosullari
saglamak
Hedef 9.2 Toplum bilinci arttirilacak, cevre algisinin kiiltlire donlistiriilmesine
calisilacaktir.
Performans Gostergeleri 2023 2024
PG.9.1.1 Sahaya Daditilan Ambalaj Atik Kutulari, Daditilan(%)
23% 26%
PG9.1.2  Sahaya yerlestirilen Geri Dénlistiim Kumbarasi, Adet
22% 25%
PG9.1.3  Sahadan Toplanmasi Tahmin edilen Kati Atik (bin 20% 20%
ton/yil)
PG9.1.4  Sahadan Toplanmasi Tahmin Edilen Atik Yag,
(ton/yil) 22% 24%
PG9.1.5 Sahadan Toplanmasi Tahmin edilen Atik Lastik, 23% 28%
(Ton/Yil)
PG9.1.6  Sahadan Toplanmasi Tahmin Edilen Pil, kg/yil) 21% 21%
PG9.1.7 Sahadan Toplanmasi Tahmin Edilen Zirai ilag
Ambalaji, (Ton/yil) 27% 30%
PG.9.2.1 Cevre Kirliliginin Azaltilmasina Yénelik Denetimlerin
Yapilmasi ( %Gerceklesilen denetim) 20% 20%
PG.9.2.2  Gelen Sikayetlerin Sonuclandirilmasi (%
tamamlanma) 20% 20%
PG.9.2.3 Ekolojik Denge, Cevre ve Doga Bilinci Olusturmaya
Yénelik Egitimlerin Verilmesi (saat Egitim/Yil) 22% 22%
PG.9.2.4 Atk Getirme Merkezi (AGM) Kurulmasi,(% 20% 20%
Tamamlanma)
PG.9.2.5 Cevre Bilinci Artirmaya Yénelik Etkinlik Diizenlenmesi 23% 23%

(Etkinlik Sayisi)



PG.9.1.1

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii

Sahaya Dagitilan Ambalaj Atik Kutulari, Dagitilan(%)

Sifir Atik Projesi Siireclerinin Etkin ve Verimli Kilinmasi icin;

Sahadan Kati Atiklarin, Kullanilmis Yaglarin, Kullanilmis Lastiklerin,

Zirai ilac Ambalajlarinin ve Pillerin Toplanmasi Faaliyetleri,
Atiklarin Uygun Noktalara Gereken Kosullarda Transferinin
Gercgeklestirilmesi

Cevre Koruma ve Kontrol MudarlGgu

Ekonomik Kod 2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 30.000,00 TL
% < Déner Sern?aye

g g Dig"er.Yurr Ici

O Yurt Igi

Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 30.000,00TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii
PG9.1.2 Sahaya yerlestirilen Geri Donlsim Kumbarasi, Adet

Faliyet Sifir Atik Projesi Siireclerinin Etkin ve Verimli Kilinmasi icin;
Sahadan Kati Atiklarin, Kullanilmis Yaglarin, Kullanilmis Lastiklerin,
Zirai ilac Ambalajlarinin ve Pillerin Toplanmasi Faaliyetleri,
Atiklarin Uygun Noktalara Gereken Kosullarda Transferinin
Gercgeklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Cevre Koruma ve Kontrol MudarlGgu
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 35.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 35.000,00 TL
E’:‘:" - Déner Sem?'aye
s g nger.Yurt Ici
a S Yurt Igi

Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 35.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii
PG9.1.3 Sahadan Toplanmasi Tahmin edilen Kati Atik (bin ton/yil)

Faliyet Sifir Atik Projesi Siireclerinin Etkin ve Verimli Kilinmasi icin;
Sahadan Kati Atiklarin, Kullanilmis Yaglarin, Kullanilmis
Lastiklerin, Zirai ilac Ambalajlarinin ve Pillerin Toplanmasi
Faaliyetleri, Atiklarin Uygun Noktalara Gereken Kosullarda
Transferinin Gergeklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Cevre Koruma ve Kontrol MudarlGgu

Ekonomik Kod 2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00 TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 50.000,00 TL
Déner

- Sermaye

8 o Diger

et g Yurt ici

3 S Yurt lgi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 50.000,00TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii
PG9.1.4 Sahadan Toplanmasi Tahmin Edilen Atik Yag, (ton/yil)

Faliyet Sifir Atik Projesi Siireclerinin Etkin ve Verimli Kilinmasi icin;
Sahadan Kati Atiklarin, Kullanilmis Yaglarin, Kullanilmis Lastiklerin,
Zirai ilac Ambalajlarinin ve Pillerin Toplanmasi Faaliyetleri, Atiklarin
Uygun Noktalara Gereken Kosullarda Transferinin
Gergeklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Cevre Koruma ve Kontrol MudarlGgu
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 20.000,00 TL
é:" - Déner Sem?'aye
§ § nger.Yurt Ici
a S Yurt Igi

Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 20.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii
PG9.1.5 Sahadan Toplanmasi Tahmin edilen Atik Lastik, (Ton/Yil)

Faliyet Sifir Atik Projesi Siireclerinin Etkin ve Verimli Kiinmasi icin;
Sahadan Kati Atiklarin, Kullanilmis Yaglarin, Kullanilmis Lastiklerin,
Zirai ilac Ambalajlarinin ve Pillerin Toplanmasi Faaliyetleri,
Atiklarin Uygun Noktalara Gereken Kosullarda Transferinin
Gerceklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Cevre Koruma ve Kontrol MudurlGgi
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 16.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 16.000,00 TL
E’:‘:" - Déner Sem?'aye
s g nger.Yurt Ici
a S Yurt Igi

Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 16.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii
PG9.1.6 Sahadan Toplanmasi Tahmin Edilen Pil, kg/yil)

Faliyet Sifir Atik Projesi Siireclerinin Etkin ve Verimli Kilinmasi icin;
Sahadan Kati Atiklarin, Kullanilmis Yaglarin, Kullanilmis Lastiklerin,
Zirai ilac Ambalajlarinin ve Pillerin Toplanmasi Faaliyetleri,
Atiklarin Uygun Noktalara Gereken Kosullarda Transferinin
Gerceklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Cevre Koruma ve Kontrol MudurlGgu
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 15.000,00 TL
é:" - Déner Sem?'aye
§ § nger.Yurt Ici
a S Yurt Igi

Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 15.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii
PG9.1.7 Sahadan Toplanmasi Tahmin Edilen Zirai ilag Ambalaji, (Ton/yil)

Faliyet Sifir Atik Projesi Siireclerinin Etkin ve Verimli Kilinmasi icin;
Sahadan Kati Atiklarin, Kullanilmis Yaglarin, Kullanilmis Lastiklerin,
Zirai ilac Ambalajlarinin ve Pillerin Toplanmasi Faaliyetleri,
Atiklarin Uygun Noktalara Gereken Kosullarda Transferinin
Gercgeklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Cevre Koruma ve Kontrol MudarlGgu
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 14.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 14.000,00 TL
E’:‘:" - Déner Sem?'aye
s g nger.Yurt Ici
a S Yurt Igi

Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 14.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii

PG.9.2.1 Cevre Kirliliginin Azaltilmasina Yonelik Denetimlerin Yapilmasi (
%Gercgeklesilen denetim)

Faliyet Cevre Konulu Egitimlerin Dizenlenmesi, Sifir Atik ve Ekolojik
Denge Konulu Etkinliklerin Hazirlanmasi, Gercgeklestirilen
faaliyetlere Yonelik Afis, Duyuru, Tanitim Filmi ...vb materyallerin

Hazirlanmasi
Sorumlu Harcama Birimi Cevre Koruma ve Kontrol MudarlGgu

Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 25.000,00 TL
;_'h o

8 o Douner Sermaye

v 2 Diger Yurt Igi

= .

O Yurt Igi

Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 25.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii
PG.9.2.2 Gelen Sikayetlerin Sonuclandirilmasi (% tamamlanma)

Faliyet Cevre Konulu Egitimlerin Dizenlenmesi, Sifir Atik ve Ekolojik Denge
Konulu Etkinliklerin Hazirlanmasi, Gergeklestirilen faaliyetlere
Yonelik Afis, Duyuru, Tanitim Filmi ...vb materyallerin Hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Cevre Koruma ve Kontrol Madurligi
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 20.000,00 TL
g" < Déner Sem?'aye
?3- g nger.Yurt Ici
a3 Yurt Igi

Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 20.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii
PG.9.2.3 Ekolojik Denge, Cevre ve Doga Bilinci Olusturmaya Yonelik
Egitimlerin Verilmesi (saat Egitim/Yil)

Faliyet Cevre Konulu Egitimlerin Dizenlenmesi, Sifir Atik ve Ekolojik
Denge Konulu Etkinliklerin Hazirlanmasi, Gergeklestirilen
faaliyetlere Yonelik Afis, Duyuru, Tanitim Filmi ...vb materyallerin

Hazirlanmasi
Sorumlu Harcama Birimi Cevre Koruma ve Kontrol MudarlGg
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 40.000,00 TL
;-'h .
8 o Déner Sem?'aye
v 2 Diger Yurt I¢i
= .
O Yurt I¢i

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 40.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii
PG.9.2.4 Atik Getirme Merkezi (AGM) Kurulmasi,(% Tamamlanma)

Faliyet Cevre Konulu Egitimlerin Dizenlenmesi, Sifir Atik ve Ekolojik
Denge Konulu Etkinliklerin Hazirlanmasi, Gergeklestirilen
faaliyetlere Yonelik Afis, Duyuru, Tanitim Filmi... Vb
materyallerin Hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Cevre Koruma ve Kontrol Madurligi
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 125.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 125.000,00 TL
g" < Déner Sem?'aye
?3- g Diger Yurt I¢i
3

23 Yurt ici
Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 125.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii

PG.9.2.5 Cevre Bilinci Artirmaya Yonelik Etkinlik Dlzenlenmesi (Etkinlik
Sayisi)
Faliyet Cevre Konulu Egitimlerin Dizenlenmesi, Sifir Atik ve Ekolojik

Denge Konulu Etkinliklerin Hazirlanmasi, Gergeklestirilen
faaliyetlere Yonelik Afis, Duyuru, Tanitim Filmi ...vb materyallerin

Hazirlanmasi
Sorumlu Harcama Birimi Cevre Koruma ve Kontrol MudarlGg
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 40.000,00 TL
E’:‘:" - Déner Sem?'aye
s g nger.Yurt Ici
a S Yurt Igi

Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 40.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI
DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

Amac.10 Kurumsal ihtiyaglarinil karsilamak ve ¢calisma mekanlarinin
iyilestirilmesi.

Hedef 10.1 Belediyenin fiziki mekanlarini iyilestirmek ve kurumsal yapinin
gliiclendirilmesini saglamak ,kapasitenin arttirilmasi

Amac.11 Kurumsal yapinin gliclendirilmesi ve kurumsal ihtiyaclari karsilamak.

Hedef 11.1 Belediye hizmet birimlerinin ihtiyac duydugu mal ve hizmet alimlarini

katiimcilik, saydamlik ve hizmette verimlilik esasiyla gerceklestirmek
ve calisanlarin niteligini motivasyonunu arttirarak hizmet kallitesini

yikseltmek
Performans Géstergeleri 2023 2024
P.G.10.1.1 | Klima ve Merkezi Isitma Sogutma Sistemlerinin
Bakim Onarimlarinin Yapilma Orani 24% 28%
P.G.10.1.2 | Binalarin Bakim ve Onariminin Yapiimasi 21% 21%

P.G.10.1.3 | Yangin tlplerinin dolum ve bakimi

22% 24%
P.G.11.1.1 Is Giivenligi kiyafet alimi 21% 22%
P.G.11.1.2 | Kirtasiye, Gida Ve Temizlik Malzemesi Alimi

21% 23%
P.G.11.1.3 | Demirbas ve Sarf Malzeme Alimlarinin Yapiimasi 20% 21%
P.G.11.1.4 | Egitim ve bilgilendirme calismalari 25% 30%

P.G.11.1.5 | Belediye hizmet binasinin ortak giderlerini
karsilamak (GSM, sabit telefon, datahatlari, 21% 22%
elektrik, su,telefon,dogalgaz abonelik islemlerini ve
fatura takipédeme islerini yapmak)



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Destek Hizmetleri Miidiirliigii
pP.G.10.1.1 Klima ve Merkezi Isitma Sogutma Sistemlerinin Bakim Onarimlarinin
Yapilma Orani

Faliyet Hizmet binalarindaki klima bakim onarimini gerceklestirmek , 1sitma -
sogutma sistemlerinin dizenli galismasini saglamak ve revize etmek
(Klima, Asansor, Jenerator) Belediyemiz ve belediyemize ait kamu
kurumlari binalarinin bakim ve onarim islerinin,calismalarinin
yapilmasi, Belediyemize ait hizmet alanlarinda bulunan yangin
sondurme tuplerinin aylik periyotlarla bakim onarimini saglamak ve
revize etmek.

Sorumlu Harcama Birimi Destek Hzimetleri MudarlGgu

Ekonomik Kod 2024

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.000,00 &
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 12.000,00 &
%" < Déner Sernjmye
§ § Difjer'Yurt Ici
a3 Yurt Igi
Toplam Blitgce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 12.000,00 ¢



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Destek Hzimetleri Miidiirliigii
pP.G.10.1.2 Binalarin Bakim ve Onariminin Yapiimasi

Faliyet Hizmet binalarindaki klima bakim onarimini gerceklestirmek,
Isitma -sogutma sistemlerinin dlzenli ¢alismasini saglamak ve
revize etmek (Klima, Asansor, Jenerator) Belediyemiz ve
belediyemize ait kamu kurumlari binalarinin bakim ve onarim
islerinin,calismalarinin yapilmasi, Belediyemize ait hizmet
alanlarinda bulunan yangin sondirme tiplerinin aylik periyotlarla
bakim onarimini saglamak ve revize etmek.

Sorumlu Harcama Birimi Destek Hzimetleri MudurlGga

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 13.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 13.000,00 TL
c—"g?' < Déner Sem?'aye

gh g ng"er.Yurt I¢i

3 O Yurt Igi
Toplam Blitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 13.000,00 TL




2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Destek Hzimetleri Miidiirliigii
P.G.10.1.3 Yangin tlplerinin dolum ve bakimi

Faliyet Hizmet binalarindaki klima bakim onarimini gerceklestirmek ,
Isitma -sogutma sistemlerinin diizenli calismasini saglamak ve
revize etmek (Klima, Asansor, Jenerator) Belediyemiz ve
belediyemize ait kamu kurumlari binalarinin bakim ve onarim
islerinin,calismalarinin yapilmasi, Belediyemize ait hizmet
alanlarinda bulunan yangin sondlirme tiplerinin aylik periyotlarla
bakim onarimini saglamak ve revize etmek.

Sorumlu Harcama Birimi Destek Hzimetleri MUudurlUgu

Ekonomik Kod 2024

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.500,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 10.500,00 TL
c—"g" < Déner Sern‘.mye
<3 g Df’fjer'Yurt Ici
S Yurt I¢i
Toplam Blitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 10.500,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

P.G.11.1.1

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

Destek Hzimetleri Miidiirliigii
is Givenligi kiyafet alimi

Belediyemiz binyesinde hizmet veren saha personellerine kisisel
koruyucu donaminlarinin temin edilmesini saglamak. (is gtivenligi
kapsaminda yazlik ve kislik kiyafet alinmasi ) Belediyemize bagli
mudurliklerin ihtiyaclari dogrultusunda Kirtasiye ,
gida(su,cay,seker,kahve ), temizlik malzemesi alimi ve tespit edilen
mal ve malzemelerin her yil teminini saglamak.Belediyemiz
Muadarlikleri ve bagli birimlerimizin demirbas malzemesini(masa,
dolap, koltuk,bilgisayar, sandalye vb.) 2020-2024 yillari arasinda
karsilanmasini saglamak. Midirligimiz personellerinin degisen
mevzuata hakim olmasini saglamak amaciyla 2020-2024 yillari
arasinda acilacak egitimlere katilimi saglamak ayrica bireysel
gelisimi destekleyen hizmet odakli anlayisi yayginlastirarak
personel hizmet kalitesinin artmasi icin hizmet ici egitimlerin
dizenlenmesini saglamak.

Destek Hzimetleri MudarlGgu

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 30.000,00 TL
c—"g?' < Déner Sem?aye

g g D.f'g"er_Yurt Ici

3 O Yurt Igi

Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 30.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Destek Hzimetleri Miidiirliigii
P.G.11.1.2 Kirtasiye, Gida Ve Temizlik Malzemesi Alimi

Faliyet Belediyemiz blinyesinde hizmet veren saha personellerine kisisel
koruyucu donaminlarinin temin edilmesini saglamak. (is gtivenligi
kapsaminda yazlik ve kislik kiyafet alinmasi ) Belediyemize bagh
muddrltklerin ihtiyaclari dogrultusunda Kirtasiye ,
gida(su,cay,seker,kahve ), temizlik malzemesi alimi ve tespit edilen
mal ve malzemelerin her yil teminini saglamak.Belediyemiz
Mudirlikleri ve bagl birimlerimizin demirbas malzemesini(masa,
dolap, koltuk,bilgisayar, sandalye vb.) 2020-2024 yillari arasinda
karsilanmasini saglamak. Midurligimuz personellerinin degisen
mevzuata hakim olmasini saglamak amaciyla 2020-2024 yillari
arasinda acilacak egitimlere katilimi saglamak ayrica bireysel
gelisimi destekleyen hizmet odakl anlayisi yayginlastirarak
personel hizmet kalitesinin artmasi icin hizmet ici egitimlerin
dizenlenmesini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi Destek Hzimetleri MUudarlGgu

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00 TL
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 20.000,00 TL
%" - Déner Sem?aye

s § ijer‘Yurt Ici

a S Yurt Igi

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 20.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

P.G.11.1.3

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

Destek Hzimetleri Miidiirliigii
Demirbas ve Sarf Malzeme Alimlarinin Yapilmasi

Belediyemiz blinyesinde hizmet veren saha personellerine kisisel
koruyucu donaminlarinin temin edilmesini saglamak. (is gtivenligi
kapsaminda yazlik ve kislik kiyafet alinmasi ) Belediyemize bagl
muddrliklerin ihtiyaclar dogrultusunda Kirtasiye ,
gida(su,cay,seker,kahve ), temizlik malzemesi alimi ve tespit edilen
mal ve malzemelerin her yil teminini saglamak.Belediyemiz
Muddirlikleri ve baglh birimlerimizin demirbas malzemesini(masa,
dolap, koltuk,bilgisayar, sandalye vb.) 2020-2024 yillari arasinda
karsilanmasini saglamak. Midurligimuz personellerinin degisen
mevzuata hakim olmasini saglamak amaciyla 2020-2024 villari
arasinda acilacak egitimlere katilimi saglamak ayrica bireysel
gelisimi destekleyen hizmet odakl anlayisi yayginlastirarak
personel hizmet kalitesinin artmasi icin hizmet ici egitimlerin
diizenlenmesini saglamak.

Destek Hzimetleri MadurlGgu

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 120.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitgce Kaynak ihtiyaci 120.000,00 TL
%" < Déner Sern?aye

§ § ng"er.Yurt Ici

a3 Yurt Igi

Toplam Biit¢e Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 120.000,00TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

P.G.11.1.4

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

Destek Hzimetleri Miidiirliigii
Egitim ve bilgilendirme calismalari

Belediyemiz blinyesinde hizmet veren saha personellerine kisisel
koruyucu donaminlarinin temin edilmesini saglamak. (is gtivenligi
kapsaminda yazlik ve kislik kiyafet alinmasi ) Belediyemize bagh
muddrltklerin ihtiyaclari dogrultusunda Kirtasiye ,
gida(su,cay,seker,kahve ), temizlik malzemesi alimi ve tespit edilen
mal ve malzemelerin her yil teminini saglamak.Belediyemiz
Mudirlikleri ve baglh birimlerimizin demirbas malzemesini(masa,
dolap, koltuk,bilgisayar, sandalye vb.) 2020-2024 yillari arasinda
karsilanmasini saglamak. Midurligimuz personellerinin degisen
mevzuata hakim olmasini saglamak amaciyla 2020-2024 yillari
arasinda acilacak egitimlere katilimi saglamak ayrica bireysel
gelisimi destekleyen hizmet odakl anlayisi yayginlastirarak
personel hizmet kalitesinin artmasi icin hizmet ici egitimlerin
diizenlenmesini saglamak.

Destek Hzimetleri Mudarligu

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 30.000,00 TL
é:" - Déner Sern?aye

8 § ng"er.Yurt Ici

a S Yurt Igi

Toplam Biitge Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 30.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

P.G.11.1.5

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

Destek Hzimetleri Miidiirliigii
Belediye hizmet binasinin ortak giderlerini karsilamak (GSM, sabit
telefon, datahatlari, elektrik, su,telefon,dogalgaz abonelik islemlerini
ve fatura takipddeme islerini yapmak)

Belediyemiz binyesinde hizmet veren saha personellerine kisisel
koruyucu donaminlarinin temin edilmesini saglamak. (is gtivenligi
kapsaminda yazlik ve kislik kiyafet alinmasi ) Belediyemize bagli
mudurliklerin ihtiyaclari dogrultusunda Kirtasiye,
gida(su,cay,seker,kahve ), temizlik malzemesi alimi ve tespit edilen
mal ve malzemelerin her yil teminini saglamak.Belediyemiz
Muadurlikleri ve bagli birimlerimizin demirbas malzemesini(masa,
dolap, koltuk,bilgisayar, sandalye vb.) 2020-2024 yillari arasinda
karsilanmasini saglamak. Mudurligimuz personellerinin degisen
mevzuata hakim olmasini saglamak amaciyla 2020-2024 yillari
arasinda acilacak egitimlere katilimi saglamak ayrica bireysel gelisimi
destekleyen hizmet odakli anlayisi yayginlastirarak personel hizmet
kalitesinin artmasi icin hizmet ici egitimlerin dizenlenmesini
saglamak.

Destek Hzimetleri MudarlGgu

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 550.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitgce Kaynak ihtiyaci 550.000,00 TL
%‘- < Déner Sem?'aye

?_,»- g ng"er.Yurt Igi

a3 Yurt Igi

Toplam Biit¢e Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 550.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI
EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

EMLAK ve ISTIMLAK MUDURLUGU

Amac.12 Emlak istimlak is ve islemlerinde iyilesmeyi siirekli kilarak kaynak
yénetiminin etkin ve verimli olmasini saglamak

Hedef 12.1 Kaynak yoénetiminin etkinligini ve verimliligini siirekli kilacak faaliyet
revizyonlari yapilacak.

Hedef 12.2 Kentsel dénlisiim siirecine ivme kazandiracak imar ve sehircilik

uygulamalarina destek olarak ilceyi modern bir cehre kazandirilacak

Performans Gostergeleri 2023 2024
PG.12.1.1  Belediyey Ait Ruhsath Tasinmazlara iliskin Taleplerin 20% 21%

Karsilanmasi(%)

PG.12.1.2  Tapu Devir/Tahsis [slemlerine lliskin Taleplerin 20% 21%
Karsilanmasi (%)

PG.12.1.3 | Kuruma Ait Emlak Envanterinin olusturulma Orani(%) 20% 21%

PG.12.1.4 | Tasinmaz Kiralama Taleplerinin Karsilanma Orani (%) 20% 21%

PG.12.1.5 | PG.12.1.5 Hisse Satisi Taleplerinin Karsilanma Orani 20% 21%
(%)

PG.12.1.1 | Suyu Taleplerinin Karsilanma Orani (%) 20% 21%

PG.12.2.2  Yoldan ihdas Taleplerinin Karsilanma Orani (%) 20% 21%

PG.12.2.3 | Kamulastirma Taleplerinin Karsilanma Orani (%) 20% 21%

PG.12.2.4 | Yol Terk Taleplerinin Karsilanma Orani (%) 20% 21%



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Emlak ve istimlak Miidiirliigii

PG.12.1.1 Belediyey Ait Ruhsatli Tasinmazlara iliskin Taleplerin
Karsilanmasi(%)

Faliyet Belediye Tasinmazlarina iliskin is ve islemler, Tapu devir/tahsis is
ve islemleri, Kurumsal Emlak Envanteri Olusturulmasi /Revizyonu
islemleri, Tasinmaz Kiralama is ve islemleri, Hisse Satis is ve
islemleri

Sorumlu Harcama Birimi Emlak ve istimlak MudirlGgi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 260.000,00 £
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 260.000,00 &
% .
<3 o
g :U:i ‘ Yurt ici
@ = }
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 260.000,00 TL




2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Emlak ve istimlak Miidiirliigii

PG.12.1.2

Faliyet

Tapu Devir/Tahsis islemlerine iliskin Taleplerin Karsilanmasi (%)

Belediye Tasinmazlarina iliskin is ve islemler, Tapu devir/tahsis Is
ve islemleri, Kurumsal Emlak Envanteri Olusturulmasi /Revizyonu
islemleri, Tasinmaz Kiralama is ve islemleri, Hisse Satis is ve
islemleri

Sorumlu Harcama Birimi

Emlak ve istimlak MudurlGgi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 210.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 210.000,00 TL
Déner
- Sermaye
& o Diger Yurt
a S Yurt Igi

Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 210.000,00 TL




2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

PG.12.1.3

Emlak ve istimlak Miidiirliigii
Kuruma Ait Emlak Envanterinin olusturulma Orani(%)

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

Belediye Tasinmazlarina iliskin is ve islemler, Tapu devir/tahsis is
ve islemleri, Kurumsal Emlak Envanteri Olusturulmasi /Revizyonu
islemleri, Tasinmaz Kiralama is ve islemleri, Hisse Satis is ve
islemleri

Emlak ve istimlak MudirlGgi

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 110.000,00 TL
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 110.000,00 TL
g" - Déner Sem?'aye

s § ng"er.Yurt I¢i

a9 Yurt I¢i
Toplam Blitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 110.000,00 TL




2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Emlak ve istimlak Miidiirliigii
PG.12.1.4 Tasinmaz Kiralama Taleplerinin Karsilanma Orani (%)

Faliyet Belediye Tasinmazlarina iliskin is ve islemler, Tapu devir/tahsis Is
ve islemleri, Kurumsal Emlak Envanteri Olusturulmasi /Revizyonu
islemleri, Tasinmaz Kiralama is ve islemleri, Hisse Satis is ve
islemleri

Sorumlu Harcama Birimi Emlak ve istimlak MudurlGgi

Ekonomik Kod 2024

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 260.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 260.000,00 TL

- Déner

§' S Sermaye

et t:::i Diger Yurt I¢i

3 Yurt Igi
Toplam Biitge Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 260.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Emlak ve istimlak Miidiirliigii
PG.12.1.5 Hisse Satisi Taleplerinin Karsilanma Orani (%)

Faliyet Belediye Tasinmazlarina iliskin is ve islemler, Tapu devir/tahsis is
ve islemleri, Kurumsal Emlak Envanteri Olusturulmasi /Revizyonu
islemleri, Tasinmaz Kiralama is ve islemleri, Hisse Satis is ve
islemleri

Sorumlu Harcama Birimi Emlak ve istimlak MudirlGgi

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 360.000,00 TL
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 360.000,00 TL
T3 e

5 % Yurt ici

@ )

Toplam Blitce Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 360.000,00 TL




2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Emlak ve istimlak Miidiirliigii

PG.12.2.1

Faliyet

Suyu Taleplerinin Karsilanma Orani (%)

Suyulandirma Is ve islemleri, Yoldan ihdas Is ve islemleri, Yol Terk

Is ve islemleri.

Sorumlu Harcama Birimi

Emlak ve istimlak MudirlGgi

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.00,00 TL
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 150.00,00 TL
%" < Déner Sem?'aye

§. § ng"er.Yurt I¢i

D S Yurt Igi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL)

150.00,00 TL




2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

PG.12.2.2

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

Emlak ve istimlak Miidiirliigii

s ve islemleri.

Emlak ve istimlak MudirlGgi

Yoldan ihdas Taleplerinin Karsilanma Orani (%)

Suyulandirma Is ve islemleri, Yoldan ihdas Is ve islemleri, Yol Terk

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 600.000,00 TL
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 600.000,00 TL
%" < Déner Serrr?aye

§. § ng}er_Yurt Ici

a3 Yurt Igi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL)

600.000,00 TL



| 2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI |

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Emlak ve istimlak Miidiirliigii
PG.12.2.3 Kamulastirma Taleplerinin Karsilanma Orani (%)

Faliyet Suyulandirma is ve islemleri, Yoldan ihdas is ve islemleri, Yol Terk
is ve islemleri.

Sorumlu Harcama Birimi Emlak ve istimlak MudurlGgi

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 700.000,00 TL
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 700.000,00 TL
é:" < Déner Sernjmye

§ g Dig}er'Yurt I¢i

3 S Yurt Igi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci(TL) 700.000,00 TL




2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

ERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Emlak ve istimlak Miidiirliigii

PG.12.2.4

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

Yol Terk Taleplerinin Karsilanma Orani (%)

Suyulandirma is ve islemleri, Yoldan ihdas is ve islemleri, Yol
Terk is ve islemleri.

Emlak ve istimlak Mudurligi

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 550.000,00 TL
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 550.000,00 TL
S Tl

=} % Yurt igi

@ ¥

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci(TL) 550.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

EEN iSLERi MUDURLUGU
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
EEN iSLERI MUDURLUGU
Amacg.13 liceye st yapi calismalari tamamlanmis modern bir ¢ehre kazandirmak.
Hedef.13.1 Ust yapi unsurlari ihtiyag tespitleri giincellenecel, calisma programi
olusturulacaktir
Hedef.13.2 Yasam kosullarini lyilestirecek Cadde, Sokak ve Kaldirim Diizenlameleri
Ve Calismalari Yapmak, Taleplerin yliksek Oranda Karsilanmasina
Calisarak Vatandas Memnuniyetini Arttirmak
Amac.14 Hizmet kalitesinin arttirilmasi.
Hedef 14.1 Teknik Yapi Gliclendirilecek, Modern Projeler Hayata Gecirilecek.
Performans Géstergeleri 2023 2024
PG.13.1.1 Ac¢iimasi planlanan imar yolu (km) 21% 28%
PG.13.1.2 Cadde ve sokaklara uygulanmasi planlanan asfalt miktari (km) 20% 20%
PG.13.1.3  Yapilmasi planlanan sathr kaplama (KM)
20% 20%
PG.13.1.4 Bakim ve onarimyapilmasi planlanan cadde ve sokaklar (M?)
20% 20%
PG.13.1.5 Yapilmasi planlanan kilit tasi uygulamasi (KM)
20% 20%
PG.13.1.6 Biittiim Alimi Yapilmasi (ton)
20% 20%
PG.13.2.1 Kis aylarinda kar ve Buzlanma ile Miicadele igin Kullaniimasi
Tahmin Edilen Tuz Miktari (TON) 20% 20%
PG.13.2.2  Engelli Vatandaslarimizin Yasamini Kolaylastirmak Igin
Yapilmasi Planlanan Kullanici Dostu Yol ve Kaldirim 20% 20%
Uygulamalari projeleri sayisi
PG.13.2.3 Tas Duvar, isnat Duvari Taleplerinin Karsilanma Orani (m?3)
20% 20%
PG.13.2.4 Bina Yikimi Taleplerinin Karsilanma Orani (%) 20% 20%
PG.13.2.5 Enkaz kaldirma Taleplerinin Karsilanma Orani (%)
20% 20%
PG.14.1.1 Belediyemizde kullanilan makine arac ve gereglerin verimli

kullanimi amaci ile operatérlerin, bakim-onarim ve ariza 10% 10%
kayitlari, yedek parca degistirme periyotlari konularinda gerekli

egitimleri almalarinin saglanmasi

(% Tamamlanma)



PG.14.1.2

PG.14.1.3

PG.14.1.4

PG.14.1.5

PG.14.1.6

PG.14.1.7

PG.14.1.8

PG.14.1.9

2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Yeni yol yapimi, soguk asfalt ve asfalt yama islerini belediyemiz
ekiplerince gerceklestirerek, bununla ilgili ara¢ ve makine
donanimi saglanmak lizere 1 adet paletli ekskavatér 1 adet
greyder 3 adet kepce 5 adet damperli kamyon satin alinmasi.
(%tamamlanma )

Kayisicilik ile ilgili Bilimsel Calismalarin, Arastirma — Gelistirme
(Ar-Ge) faaliyetlerinin gerceklestirilecegi icinde Kongre
Merkezinin de yer aldigi bir Kayisi Yerleskesi’nin ilcemize
kazandirilmasi
(% Tamamlanma )

Kayisi Tarimi ve Sanayii ile ilgili gecmisten gliniimtize kullanilan
arag gereclerin yer aldigr sehrimizin kayisicilik konusundaki
hafizasini yansitan Yasayan Mizesi ile Bitki Miizesi
(Arbeterum, Herbaryum) kurulmasi saglanacaktir.

(% Tamamlanma)

Derme deresinin (baraja kadar) ve orduzu derelerinin blitiinciil
olarak islahinin saglanmasi Rekreasyon calismalarinin
yapilmasi
(% Tamamlanma)

Semt Kapali spor salonu yapimi .

(% Tamamlanma)

Kilittasi- bordiir ve biiz lretim tesisi.
(% Tamamlanma)

Dezavantajli cocuklar icin, cocuk koyl ve cocuk bilim merkezi
kurulmasi
(% Tamamlanma)

Battalgazi Belediyesi 890 kw Gilines Enerjisinden Lisanssiz
Elektrik tiretim santrali yapilmasi
(% Tamamlanma)

70%

100%

30%

60%

10%



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Fen isleri Miidiirliigii
PG.13.1.1 Acilmasi planlanan imar yolu (km)

Faliyet Yeni Yollar Acilmasi, Mevcut Yollar icin bakim Ve Onarim
Calismalari Yapilmasi, Kilit Tasi Uygulamalari Yapilmasi, Sathi
Kaplama Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi Fen isleri Mudurligi
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.200.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 8.200.000,00 TL
%" < Déner Sermaye
§. g Df'g”er'Yurt Ici
3 S Yurt Igi

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 8.200.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Fen isleri Miidiirliigii
PG.13.1.2 Cadde ve sokaklara uygulanmasi planlanan asfalt miktari (km)

Faliyet Yeni Yollar Acilmasi, Mevcut Yollar icin bakim Ve Onarim
Calismalari Yapilmasi, Kilit Tasi Uygulamalari Yapilmasi, Sathi
Kaplama Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Mudirliugi

Ekonomik Kod 2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.000.000,00 TL
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 8.000.000,00 TL
a o

8 o Douner Sermaye

s g Diger Yurt I¢i

23 Yurt lci

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 8.000.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Fen isleri Miidiirliigii
PG.13.1.3 Yapilmasi planlanan sathi kaplama (KM)
Faliyet Yeni Yollar Acilmasi, Mevcut Yollar icin bakim Ve Onarim

Calismalari Yapilmasi, Kilit Tasi Uygulamalari Yapilmasi, Sathi
Kaplama Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Mudirltugi
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.000.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 8.000.000,00 TL
E’:‘:" - Déner Sem‘.:aye
s g Diger Yurt Ici
3 O

2 S Yurt igi
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 8.000.000,00 TL



PG.13.1.4

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Fen isleri Miidiirliigii
Bakim ve onarimyapilmasi planlanan cadde ve sokaklar (M?)

Yeni Yollar Acilmasi, Mevcut Yollar icin bakim Ve Onarim
Calismalari Yapilmasi, Kilit Tasi Uygulamalari Yapilmasi, Sathi
Kaplama Yapilmasi

Fen isleri Mdirligi

Ekonomik Kod 2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.000.000,00 TL
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 8.000.000,00 TL
% < Déner Sem?'aye

g g nger.Yurt Ici

o S Yurt I¢i

Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 8.000.000,00 TL



PG.13.1.5

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Fen isleri Miidiirliigii
Yapilmasi planlanan kilit tasi uygulamasi (KM)

Yeni Yollar Acilmasi, Mevcut Yollar icin bakim Ve Onarim

Calismalari Yapilmasi, Kilit Tasi Uygulamalari Yapilmasi, Sathi
Kaplama Yapilmasi

Fen isleri Mdirlugi

Ekonomik Kod 2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.000.000,00 TL
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 8.000.000,00 TL

Déner Sermaye

tce Dis
ynak

Diger Yurt ici
23 Yurt Igi
Toplam Biitgce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 8.000.000,00 TL

u



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Fen isleri Miidiirliigii
PG.13.2.1 Butim Alimi Yapilmasi (ton)
Faliyet Yeni Yollar Acilmasi, Mevcut Yollar icin bakim Ve Onarim

Calismalari Yapilmasi, Kilit Tast Uygulamalari Yapilmasi, Sathi
Kaplama Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi Fen isleri Midurligi
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00 TL
%" - Déner Sem?'aye
s g nger.Yurt Ici
a S Yurt Igi

Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 1.000.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Fen isleri Miidiirliigii
PG.13.2.1 Kis aylarinda kar ve Buzlanma ile Miicadele icin Kullaniimasi
Tahmin Edilen Tuz Miktari (TON)

Faliyet Mevsim Kosullariyla Micadele Faaliyetleri, Duvar Yapimi
Calismalari, Engelli Vatandaslar icin Yasami Kolaylastiran
Projelerin Hazirlanip Hayata Gecgirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Fen isleri Mudurligi
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.400.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 4.400.000,00 TL
% < Déner Sem‘.:aye
g g D,"g”er.Yurt Ici
S Yurt I¢i

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 4.400.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Fen isleri Miidiirliigii

PG.13.2.2 Engelli Vatandaslarimizin Yasamini Kolaylastirmak icin Yapilmasi
Planlanan Kullanici Dostu Yol ve Kaldirim Uygulamalari projeleri
sayisi

Faliyet Mevsim Kosullariyla Micadele Faaliyetleri, Duvar Yapimi

Calismalari, Engelli Vatandaslar icin Yasami Kolaylastiran
Projelerin Hazirlanip Hayata Gecirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Fen isleri Mudirligi
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.720.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 2.720.000,00 TL
E’:‘:" - Déner Sem?'aye
s g nger.Yurt Ici
a < Yurt Igi

Toplam Biitgce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 2.720.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Fen isleri Miidiirliigii
PG.13.2.3 Tas Duvar, isnat Duvari Taleplerinin Karsilanma Orani (m3)
Faliyet Mevsim Kosullariyla Miicadele Faaliyetleri, Duvar Yapimi

Calismalari, Engelli Vatandaslar icin Yasami Kolaylastiran
Projelerin Hazirlanip Hayata Gecirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Mudirliugi
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.720.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 2.720.000,00 TL
g" < Déner Sem?'aye
§ g nger.Yurt Ici
3 S Yurt Igi

Toplam Biitgce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 2.720.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Fen isleri Miidiirliigii
PG.13.2.4 Bina Yikimi Taleplerinin Karsilanma Orani (%)

Faliyet Mevsim Kosullariyla Miicadele Faaliyetleri, Duvar Yapimi
Calismalari, Engelli Vatandaslar icin Yasami Kolaylastiran
Projelerin Hazirlanip Hayata Gegirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Fen isleri Mudurligi
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.760.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.760.000,00 TL
g" - Déner Sem?'aye
§ § nger.Yurt Ici
a S Yurt Igi

Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 2.760.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Fen isleri Miidiirliigii
PG.13.2.5 Enkaz kaldirma Taleplerinin Karsilanma Orani (%)
Faliyet Mevsim Kosullariyla Micadele Faaliyetleri, Duvar Yapimi

Calismalari, Engelli Vatandaslar icin Yasami Kolaylastiran
Projelerin Hazirlanip Hayata Gecgirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Fen isleri MUdurltgi
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.000.000,00 TL
% < Déner Sern?aye
g g Dig"er.Yurr Ici
O Yurt Igi

Toplam Biit¢e Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 1.000.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Fen isleri Miidiirliigii

PG.14.1.1 Belediyemizde kullanilan makine arac ve gereclerin verimli
kullanimi amaci ile operatorlerin, bakim-onarim ve ariza kayitlari,
yedek parca degistirme periyotlari konularinda gerekli egitimleri
almalarinin saglanmasi
(% Tamamlanma)

Faliyet Mevsim Kosullariyla Miicadele Faaliyetleri, Duvar Yapimi
Calismalari, Engelli Vatandaslar icin Yasami Kolaylastiran
Projelerin Hazirlanip Hayata Gecirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Fen isleri Mdirlugi
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.642.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 10.642.000,00 TL
% < Déner Sern?aye
g g Dig"er.Yurr Ici
O Yurt Igi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 10.642.000,00 TL



PG.14.1.1

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Fen isleri Miidiirliigii

Yeni yol yapimi, soguk asfalt ve asfalt yama islerini belediyemiz

ekiplerince gerceklestirerek, bununla ilgili ara¢ ve makine
donanimi saglanmak tzere 1 adet paletli ekskavator 1 adet
greyder 3 adet kepce 5 adet damperli kamyon satin alinmasi.
(%tamamlanma)

Mevsim Kosullariyla Miicadele Faaliyetleri, Duvar Yapimi
Calismalari, Engelli Vatandaslar icin Yasami Kolaylastiran
Projelerin Hazirlanip Hayata Gecirilmesi

Fen isleri Mdirlugi

Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00TL
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00TL
E’:‘:" - Déner Sem‘.:aye

s g Dig”er.Yurt Ici

a S Yurt Igi

Toplam Biit¢e Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 0,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Fen isleri Miidiirliigii

PG.14.1.3 Kayisicilik ile ilgili Bilimsel Calismalarin, Arastirma — Gelistirme (Ar-
Ge) faaliyetlerinin gerceklestirilecegi icinde Kongre Merkezinin de
yer aldigi bir Kayisi Yerleskesi'nin ilcemize kazandiriimasi
(% Tamamlanma)

Faliyet Mevsim Kosullariyla Miicadele Faaliyetleri, Duvar Yapimi
Calismalari, Engelli Vatandaslar icin Yasami Kolaylastiran Projelerin
Hazirlanip Hayata Gecirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Fen isleri Mudurlig
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00 TL
g" < Déner Sern?aye
§ § Dig"er.Yurr Ici
a S Yurt Igi

Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 0,00TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Fen isleri Miidiirliigii

PG.14.1.4 Kayisi Tarimi ve Sanayii ile ilgili gecmisten gliniimuze
kullanilan arac gereclerin yer aldigi sehrimizin kayisicilik
konusundaki hafizasini yansitan Yasayan Muzesi ile Bitki
Muzesi (Arbeterum, Herbaryum) kurulmasi saglanacaktir.
(% Tamamlanma)

Faliyet Mevsim Kosullariyla Micadele Faaliyetleri, Duvar Yapimi
Calismalari, Engelli Vatandaslar icin Yasami Kolaylastiran
Projelerin Hazirlanip Hayata Gecirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Fen isleri MUdurltgi
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00TL
g" < Déner Sem?'aye
?_,»- g nger.Yurt Ici
3 S Yurt Igi

Toplam Biitgce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci(TL) 0,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Fen isleri Miidiirliigii
PG.14.1.5 Derme deresinin (baraja kadar) ve orduzu derelerinin bltlincdl

olarak islahinin saglanmasi Rekreasyon calismalarinin yapilmasi
(% Tamamlanma)

Faliyet Mevsim Kosullariyla Miicadele Faaliyetleri, Duvar Yapimi
Calismalari, Engelli Vatandaslar icin Yasami Kolaylastiran
Projelerin Hazirlanip Hayata Gecirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Mudiirliugi
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 18.000.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 18.000.000,00 TL
E’:‘:" - Déner Sermaye
s g D."gfer.Yurt Ici
a S Yurt Igi

Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 18.000.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Fen isleri Miidiirliigii
PG.14.1.6 Semt Kapali spor salonu yapimi.(% Tamamlanma)

Faliyet Mevsim Kosullariyla Miicadele Faaliyetleri, Duvar Yapimi
Calismalari, Engelli Vatandaslar icin Yasami Kolaylastiran
Projelerin Hazirlanip Hayata Gecirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Mudirligi
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00TL
g" < Déner Sermaye
?3- g D."gfer.Yurt Igi
3 S Yurt Igi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 0,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Fen isleri Miidiirliigii

PG.14.1.7 Kilittasi- bordlr ve blz tretim tesisi.
(% Tamamlanma)

Faliyet Mevsim Kosullariyla Micadele Faaliyetleri, Duvar Yapimi
Calismalari, Engelli Vatandaslar icin Yasami Kolaylastiran
Projelerin Hazirlanip Hayata Gecirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Fen isleri Mdirligi
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00TL
S Doner Sermaye
S g Diger Yurt igi
23S Yurt g

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 0,00 TL



PG.14.1.8

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Fen isleri Miidiirliigii

Dezavantajli cocuklar icin, cocuk koyi ve ¢cocuk bilim merkezi
kurulmasi (% Tamamlanma)

Mevsim Kosullariyla Miicadele Faaliyetleri, Duvar Yapimi
Calismalari, Engelli Vatandaslar icin Yasami Kolaylastiran
Projelerin Hazirlanip Hayata Gegirilmesi

Fen isleri Mudurlig

Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 TL
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00TL
g" - Déner Sem?'aye

§ g nger.Yurt Ici

3 2 Yurt Igi

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 0,00 TL
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PG.14.1.9

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

HUKUK ISLERi MUDURLUGU

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Fen isleri Miidiirliigii

Battalgazi Belediyesi 890 kw Glines Enerjisinden Lisanssiz Elektrik
dretim santrali yapilmasi (% Tamamlanma)

Mevsim Kosullariyla Miicadele Faaliyetleri, Duvar Yapimi

Calismalari, Engelli Vatandaslar icin Yasami Kolaylastiran

Projelerin Hazirlanip Hayata Gecirilmesi

Fen Isleri Mudirltugi

Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00TL
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00TL
g" < Déner Sem?'aye

?3- g nger.Yurt Ici

a3 Yurt Igi
Toplam Blitce Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 0,00 TL
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
HUKUK ISLERi MUDURLUGU

Amac.15 Kurumun Yasal Menfaatlerinin Korunmasi

Hedef.15.1 Kurumun Hizmetleri is ve [slemleri Siiresince Ortya Cikan Hukuki
Stireclerin Takibinde Etkinlik ve Verimlilik Arttirilacak, Hukuki
Sireclerin Kurum Lehine Tamamlanmasi Saglanacak.

Performans Gostergeleri 2023 2024
PG.15.1.1 Belediye Leh/Aleyhine A¢cilmis Dava Dosyalarinin
Takibi (% Takip) 20% 20%

PG.15.1.2 Belediye Leh/Aleyhine Acilmis [cra Dosyalarinin

Takibi (% Takip) 20% 20%
PG.15.1.3 Mevcut Dava Dosyalarinin Sonuglandirilmasi (%
Tamamlanma) 21% 22%
PG.15.1.4 Mevcut icra Davasi Dosyalarinin Sonuglandirilmasi
21% 23%

(% Tamamlanma)

PG.15.1.5 Birimlerin Hukuki Gorts Taleplerinin Karsilanmasi (%
Karsilanma) 21% 21%



PG.15.1.1

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

Hukuk isleri Miidiirliigii
Belediye Leh/Aleyhine Agilmis Dava Dosyalarinin Takibi (% Takip)

Dava Siireglerinin Dosya Takibi ve Sonuglandiriimasi is ve
islemleri, icra Davasi Dosyalarinin Takibi ve Sonuglandiriimasi s
ve islemleri,

Hukuk isleri Midurligi

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 41.972,00 &
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 41.972,00 &
g" < Déner Sem?aye

s § Dig'jrer_Yurt Ici

a9 Yurt Ici

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 41.972,00 TL



Hukuk isleri Miidiirliigii

PG.15.1.2 Belediye Leh/Aleyhine Acilmis icra Dosyalarinin Takibi (% Takip)

Faliyet Dava Siireclerinin Dosya Takibi ve Sonuglandiriimasi is ve
islemleri, icra Davasi Dosyalarinin Takibi ve Sonuglandiriimasi is
ve islemleri,

Sorumlu Harcama Birimi Hukuk Isleri Midirlagi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 62.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 62.000,00 TL
r% < Déner Sem:raye
ﬁ- :,% Diger .Yurt Ici
3 S Yurt Ici

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci(TL) 62.000,00 TL



PG.15.1.3

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

Hukuk isleri Miidiirliigii

Mevcut Dava Dosyalarinin Sonuglandiriimasi (% Tamamlanma)
Dava Siireglerinin Dosya Takibi ve Sonuglandiriimasi is ve

islemleri, icra Davasi Dosyalarinin Takibi ve Sonuglandiriimasi s
ve islemleri,

Hukuk isleri Midurligi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 60.000,00 TL
S % TR
5 % Yurt lci
@ X

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 60.000,00 TL



Hukuk isleri Miidiirliigii

PG.15.1.4 Mevcut icra Davasi Dosyalarinin Sonuglandiriimasi (%
Tamamlanma)

Faliyet Dava Siireclerinin Dosya Takibi ve Sonuglandiriimasi Is ve
islemleri, icra Davasi Dosyalarinin Takibi ve Sonuglandiriimasi is ve
islemleri,

Sorumlu Harcama Birimi Hukuk Isleri Madarlagi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 70.000,00 TL
g" < Déner Serrr?aye
s § Dig"er‘Yurt I¢i
a S Yurt I¢i

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci(TL) 70.000,00 TL



PG.15.1.5

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

Hukuk isleri Miidiirliigii

Birimlerin Hukuki Goris Taleplerinin Karsilanmasi (% Karsilanma)

Dava Siireglerinin Dosya Takibi ve Sonuglandiriimasi is ve
islemleri, icra Davasi Dosyalarinin Takibi ve Sonuglandiriimasi is ve
islemleri,

Hukuk isleri Midurligi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00 TL
%" < Déner Serrr?aye
ﬁ- :,% Dig"er‘Yurt I¢i
3 S Yurt I¢i

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 0,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

| PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

IMAR ve SEHIRCILIK MUDURLUGU

Amac.16 ilce imar Yapisina Modern Bir Cehre Kazandirmak

Hedef.16.1 Modern imar Planlamalari Uygulamaya Gecirilerek Talep ve
Beklentilerin Karsilanmasi Saglanacak

Hedef.16.2 liceye Kiiltiir Degerlerini Muhafaza Eden Estetik Gériintii Kazandirilacak
Uygulamalar Yapilacak

Performans Géstergeleri 2023 2024

PG.16.1.1 Malatya Bliyliksehir Belediyesi Tarafindan 20% 20%

onaylanan 1/5000 élcekli nazim imar
planlarina istinaden 1/1000 élcekli uygulama
imar planlarini yapilmasi (% tamamlama)
PG.16.1.2 Planlamasi tamamlanmis bélgelerede mevcut
planin ihtiyaca cevap verememesi ve 20% 20%
eksikliklerin tespit edilmesi durumunda plan
revizyonu yapmak (% Tamamlama)
PG.16.1.3 Planlamasi tamamlanan bélgelerde 3194 sayili
Imar Kanununun 15. ve 16. maddesine 20% 20%
istinaden islem yapmak (% tamamlama)
PG.16.1.4 Yapi ruhsati alinmadan yapiya baslanmasini
veya yapi ruhsati ve eklerine aykiri olarak yapi 19% 19%
yapilmasini 6nlemek icin denetimler yapmak,
tespit edilen uygunsuzluklar dogrultusunda
faaliyetini durdurarak yasal islem uygulamak
(tespit/denetim orani)
PG.16.1.5 Imar mevzuatina uygun olarak projeleri

onaylamak ve yapi ruhsatlarini diizenlemek (% 20% 20%
tamamlama)

PG.16.1.6 Tamamlanan yapilar icin yapi kullanma
ruhsati diizenlemek (% tamamlama) 18% 17%

PG.16.1.7 Isimsiz cadde ve sokaklara isim vermek veya

ilcemiz genelinde ayni ismi tasiyan cadde ve 18% 17%
sokak isimlerini degistirmek (CalismaYapilan
Sokak Sayisi)
PG.16.2.1 ilce genelinde yapilan denetimler sonucu
tespit edilen metruk yapilarin yikim islemini 20% 20%

yapmak .(yikim/tespit orani)

PG.16.2.2 Tarihi ve kiiltiirel mirasin gelecek nesillere 20% 20%
aktarilmasi icin gerekli restorasyon
calismalarini yapmak (% tamamlanma)



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PG.16.2.3 Yenilenmesi gereken binalarin bulundugu 19% 21%
bélgelerde planlama calismalarini ve kentsel
tasarim projelerini gerceklestirerek, imar
mevzuatina uygun ruhsatl binalar yapilmasini
saglamak (% tamamlanan proje)

PG.16.2.4 Siirddrtilebilir akilli kent olusturmaya yénelik 20% 20%
vatandaslarin bilgiye erisim diizeyini artirici
calismalar yapmak (tamamlanmis proje sayisi)



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

PG.16.1.1

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Malatya Biylksehir Belediyesi Tarafindan onaylanan 1/5000
Olcekli nazim imar planlarina istinaden 1/1000 6lcekli uygulama
imar planlarini yapilmasi (% tamamlama)

Yeni imar Planlari Yapilmasi, Mevcut imar Planlarinin Revize
Edilmesi, Yapi ruhsatlarinin Duzenlenmesi, Yapi Kullanma
Ruhsatlarinin Diizenlenmesi, Mevzuata uygun Saha Denetimleri
Yapmak, Cadde sokak isimlendirme islemlerini ve revizyonlarini
yapmak

imar isleri Mudurlugii

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 240.000,00 %
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 240.000,00 %
é:" < Déner Sermaye
§. g ng"er.Yurt I¢i
S Yurt Igi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 240.000,00 &



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

PG.16.1.2

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

imar ve Sehircilik Miidiirliigii
Planlamasi tamamlanmis boélgelerede mevcut planin ihtiyaca

cevap verememesi ve eksikliklerin tespit edilmesi durumunda
plan revizyonu yapmak (% Tamamlama)

Yeni imar Planlari Yapilmasi, Mevcut imar Planlarinin Revize
Edilmesi, Yapi ruhsatlarinin Dizenlenmesi, Yapi Kullanma
Ruhsatlarinin Dizenlenmesi, Mevzuata uygun Saha Denetimleri
Yapmak, Cadde sokak isimlendirme islemlerini ve revizyonlarini
yapmak

imar ve Sehircilik Midurligi

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00 TL
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 250.000,00 TL
g" - Déner Sem?aye

s § ng}er_Yurt Ici

a S Yurt Ici

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci(TL) 250.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

PG.16.1.3

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

imar ve Sehircilik Miidiirliigii
Planlamasi tamamlanan bolgelerde 3194 sayili imar Kanununun
15. ve 16. maddesine istinaden islem yapmak (% tamamlama)

Yeni imar Planlari Yapilmasi, Mevcut imar Planlarinin Revize
Edilmesi, Yapi ruhsatlarinin Dizenlenmesi, Yapi Kullanma
Ruhsatlarinin Dizenlenmesi, Mevzuata uygun Saha Denetimleri
Yapmak, Cadde sokak isimlendirme islemlerini ve revizyonlarini
yapmak

imar ve Sehircilik Midurligi

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 265.000,00 TL
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 265.000,00 TL
é:" - Déner Sem?aye

8 g ng}er_Yurt Ici

a S Yurt Igi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci(TL) 265.000,00 TL
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B PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU )

imar ve Sehircilik Miidiirliigii

PG.16.1.4 Yapi ruhsati alinmadan yapiya baslanmasini veya yapi ruhsati ve
eklerine aykiri olarak yapi yapilmasini dnlemek icin denetimler
yapmak, tespit edilen uygunsuzluklar dogrultusunda faaliyetini
durdurarak yasal islem uygulamak (tespit/denetim orani)

Faliyet Yeni imar Planlari Yapilmasi, Mevcut imar Planlarinin Revize
Edilmesi, Yapi ruhsatlarinin Dizenlenmesi, Yapi Kullanma
Ruhsatlarinin Dizenlenmesi, Mevzuata uygun Saha Denetimleri
Yapmak, Cadde sokak isimlendirme islemlerini ve revizyonlarini
yapmak

Sorumlu Harcama Birimi imar ve Sehircilik Midurligi

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00 TL
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 15.000,00 TL
<% TR

5 % Yurt ici

o x

Toplam Biitgce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 15.000,00 TL



| 2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

imar ve Sehircilik Miidiirliigii

PG.16.1.5 imar mevzuatina uygun olarak projeleri onaylamak ve yapi
ruhsatlarini diizenlemek (% tamamlama)

Faliyet Yeni imar Planlari Yapiimasi, Mevcut imar Planlarinin Revize
Edilmesi, Yapi ruhsatlarinin Dizenlenmesi, Yapi Kullanma
Ruhsatlarinin Dizenlenmesi, Mevzuata uygun Saha Denetimleri
Yapmak, Cadde sokak isimlendirme islemlerini ve revizyonlarini
yapmak

Sorumlu Harcama Birimi imar ve Sehircilik Mudurlugi

Ekonomik Kod 2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00 TL
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 20.000,00 TL
c—"g?' < Déner Sem?aye

§~ g ng"er.Yurt I¢i

3 O Yurt I¢i

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 20.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

imar ve Sehircilik Miidiirliigii
PG.16.1.6 Tamamlanan yapilar icin yapi kullanma ruhsati dizenlemek
(% tamamlama)

Faliyet Yeni imar Planlari Yapilmasi, Mevcut imar Planlarinin Revize
Edilmesi, Yapi ruhsatlarinin Duzenlenmesi, Yapi Kullanma
Ruhsatlarinin Dizenlenmesi, Mevzuata uygun Saha
Denetimleri Yapmak, Cadde sokak isimlendirme islemlerini
ve revizyonlarini yapmak

Sorumlu Harcama Birimi imar ve Sehircilik Midurligi
- Ekonomik Kod . 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 5.000,00 TL
= % TR
5 % Yurt i¢i
@ X

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 5.000,00 TL



| 2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

imar ve Sehircilik Miidiirliigii

PG.16.1.7 Isimsiz cadde ve sokaklara isim vermek veya ilcemiz genelinde
ayni ismi tasiyan cadde ve sokak isimlerini degistirmek
(CalismaYapilan Sokak Sayisi)

Faliyet Yeni imar Planlari Yapilmasi, Mevcut imar Planlarinin Revize
Edilmesi, Yapi ruhsatlarinin Duzenlenmesi, Yapi Kullanma
Ruhsatlarinin Diizenlenmesi, Mevzuata uygun Saha Denetimleri
Yapmak, Cadde sokak isimlendirme islemlerini ve revizyonlarini

yapmak
Sorumlu Harcama Birimi imar ve Sehircilik Midurligi
' Ekonomik Kod - 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.000,00 TL
< % S
5 ;‘3: Yurt ici

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 5.000,00TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

PG.16.2.1

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

imar ve Sehircilik Miidiirliigii
llce genelinde yapilan denetimler sonucu tespit edilen metruk
yapilarin yikim islemini yapmak .(yikim/tespit orani)

Metruk Binalarin Tespiti ve Yikim islemlerinin Yapiimasi,
Restorasyon Calismalari, Kentsel Doniistiim Projelerinin
Hazirlanmasi Ve Sahada Uygulanmasi

imar ve Sehircilik Midurlugi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 724.015,00TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 724.015,00TL

Déner

g" < Sermaye _

s § Df'g‘fer.Yurt Ici

a2 Yurt Igi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 724.015,00TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

PG.16.2.2

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

imar ve Sehircilik Miidiirliigii
Tarihi ve kultlirel mirasin gelecek nesillere aktariimasi icin
gerekli restorasyon calismalarini yapmak (% tamamlanma)

Metruk Binalarin Tespiti ve Yikim islemlerinin Yapiimasi,
Restorasyon Calismalari, Kentsel Doniistiim Projelerinin
Hazirlanmasi Ve Sahada Uygulanmasi

imar ve Sehircilik Midurlugi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 720.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 720.000,00 TL
g" < Déner Sern?aye

S g Df'g‘fer.Yurt Ici

a S Yurt Igi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 720.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI ]

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

PG.16.2.3

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Yenilenmesi gereken binalarin bulundugu bolgelerde planlama
calismalarini ve kentsel tasarim projelerini gerceklestirerek, imar
mevzuatina uygun ruhsatl binalar yapilmasini saglamak (%
tamamlanan proje)

Metruk Binalarin Tespiti ve Yikim islemlerinin Yapiimasi,
Restorasyon Calismalari, Kentsel Donisiim Projelerinin
Hazirlanmasi Ve Sahada Uygulanmasi

imar ve Sehircilik Midurligi

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00 TL
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 150.000,00 TL
ot

=} % Yurt i¢i

o x

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci(TL) 150.000,00TL



PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

imar ve Sehircilik Miidiirliigii
PG.16.2.4 Surdardlebilir akilli kent olusturmaya yonelik vatandaslarin

bilgiye erisim dizeyini artirici galismalar yapmak (tamamlanmis
proje sayisi)

Faliyet Metruk Binalarin Tespiti ve Yikim islemlerinin Yapilmasi,
Restorasyon Calismalari, Kentsel Donusiim Projelerinin
Hazirlanmasi Ve Sahada Uygulanmasi

Sorumlu Harcama Birimi imar ve Sehircilik Midirlagu

Ekonomik Kod 2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 TL
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00 TL
S % TR

5 S Yurt fci

@ X }

Toplam Blitgce Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 0,00TL




2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI
INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iINSAN KAYNAKLARI ve EGITIM MUDURLUGU

Amac.13 Nitelikli personel ile kalitesi yliksek insan kaynaklari yonetimi
stirecleri olusturarak kurumsal yapiyi gliclendirmek.
Hedef.13.1 Emeckliligi hak etmis personelin tespiti yillik olarak yapilacaktir,

emekliye ayrilacak isci personelin de kidem tazminatlari
hesaplanarak tazminatlar icin gerekli kaynak temin edilecektir.

Hedef.13.2 Personelin egitim ihtiyaclari dogrultusunda taleplerini almak ve bu
dogrultuda gerekli egitimleri vermek.

Performans Gostergeleri 2023 2024
P.G.17.1.1 Personel dosyalarinin yillik olarak taranmasi ( % )
20% 20%

P.G.17.1.2 Kidem tazminati hesaplamalarinin tamamlanmasi (

% ) 20% 20%
P.G.17.1.3 Birim personelinin 6zlik programi kullanma

yeterliligi ( % ) 24% 30%
P.G.17.2.1 Personelin egitim ihtiyacini belirlemeye yénelik

yapilan anket calismalarinin sayisi ( yillik ) 25% 25%
P.G.17.2.2 Yeni personelin oryantasyon egitiminin

tamamlanmasi ( % ) 26% 33%

P.G.17.2.3 Yapilan egitim slireci degerlendirme anketi sayisi
25% 25%



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii
P.G.17.1.1 Personel dosyalarinin yillik olarak taranmasi ( % )

Faliyet Belediyede calisan memur ve isci personelin atanma, derece,
terfi, kademe terfi, emeklilik gibi 6zltk islerini takip etmek.
Belediyede calisan personelin kidem ve ihbar tazminati
bordrolarini hazirlayarak 6denmek tzere ilgili birime gondermek.
Memur ve isci personelin yillik izinlerinin kullandirilmasini
saglamak ve takip etmek. Mudurlik birimleri arasinda
koordinasyonu saglamak. Memur personelin hizmet borg¢lanmasi
ile Sosyal Glivenlik Kurumu is ve islemleri, tahsil degisikligi
askerlik sliresi ve diger mazerete dayali stireler gibi is ve islemler
ile ilgili intibak islemlerini yapmak

Sorumlu Harcama Birimi insan Kaynaklari ve Egitim Midurlugi
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri 10.000,00 TL
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 10.000,00 TL
g" < Déner Sern?aye
?3- g Dig"er.Yurt Ici
a3 Yurt Igi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 10.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii
P.G.17.1.2 Kidem tazminati hesaplamalarinin tamamlanmasi ( % )

Faliyet Belediyede calisan memur ve isci personelin atanma, derece, terfi,
kademe terfi, emeklilik gibi 6zlik islerini takip etmek. Belediyede
calisan personelin kidem ve ihbar tazminati bordrolarini
hazirlayarak 6denmek tizere ilgili birime géndermek. Memur ve
isci personelin yillik izinlerinin kullandirilmasini saglamak ve takip
etmek. Muddrlik birimleri arasinda koordinasyonu saglamak.
Memur personelin hizmet bor¢lanmasi ile Sosyal Glvenlik Kurumu
is ve islemleri, tahsil degisikligi askerlik stiresi ve diger mazerete
dayali sureler gibi is ve islemler ile ilgili intibak islemlerini yapmak

Sorumlu Harcama Birimi insan Kaynaklari ve Egitim Mudurligi
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri 1.550.000,00 TL

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.550.000,00 TL
a .

8 o DoinerSern?aye

§ § Diger Yurt Igi

2 S Yurt i¢i

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 1.550.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii
P.G.17.1.3 Birim personelinin 6zlik programi kullanma yeterliligi ( % )

Faliyet Belediyede calisan memur ve isci personelin atanma, derece, terfi,
kademe terfi, emeklilik gibi 6zllk islerini takip etmek. Belediyede
calisan personelin kidem ve ihbar tazminati bordrolarini
hazirlayarak 6denmek lzere ilgili birime gbndermek. Memur ve
isci personelin yillik izinlerinin kullandirilmasini saglamak ve takip
etmek. Mudurltk birimleri arasinda koordinasyonu saglamak.
Memur personelin hizmet borglanmasi ile Sosyal Glivenlik
Kurumu is ve islemleri, tahsil degisikligi askerlik stiresi ve diger
mazerete dayali slireler gibi is ve islemler ile ilgili intibak
islemlerini yapmak

Sorumlu Harcama Birimi insan Kaynaklari ve Egitim Midirlugi
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri 40.000,00 TL
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 40.000,00 TL
E’:‘:" - Déner Sermaye
s g D."gfer.Yurt Ici
a o Yurt Igi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 40.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii
P.G.17.2.1 Personelin egitim ihtiyacini belirlemeye yonelik yapilan anket
calismalarinin sayisi ( yillik )

Faliyet Hizmet ici egitim kurslari tertipleyerek personelin mevzuata uygun
gorev yapmalarini ve daha verimli olmalarini saglamak.Egitim
seminerleri dizenlemek ve koordine etmek.Verimliligi arttirmak
ve daha ileriki gorevlere hazirlamak icin hizmet ici egitim
dizenlemek. Egitim planlama esaslarini, uygulama ve
degerlendirme yontemlerini belirlemek

Sorumlu Harcama Birimi insan Kaynaklari ve Egitim Midurligi
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri 20.000,00 TL
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 20.000,00 TL
% < Déner Sern?aye
g g Dig"er.Yurt Ici
O Yurt Igi

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 20.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii
P.G.17.2.2 Yeni personelin oryantasyon egitiminin tamamlanmasi ( % )

Faliyet Hizmet ici egitim kurslari tertipleyerek personelin mevzuata uygun
gorev yapmalarini ve daha verimli olmalarini saglamak.Egitim
seminerleri dizenlemek ve koordine etmek.Verimliligi arttirmak
ve daha ileriki gorevlere hazirlamak icin hizmet ici egitim
dizenlemek. Egitim planlama esaslarini, uygulama ve
degerlendirme yontemlerini belirlemek

Sorumlu Harcama Birimi insan Kaynaklari ve Egitim Mudurlugi
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri 100.000,00 TL
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 100.000,00 TL
CU:.} - Déner Sern‘.mye
8 g Df'g”er.Yurt Ici
a S Yurt Igi

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 100.000,00TL



P.G.17.2.3

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Yapilan egitim slireci degerlendirme anketi sayisi

Hizmet ici egitim kurslari tertipleyerek personelin mevzuata uygun
gorev yapmalarini ve daha verimli olmalarini saglamak.Egitim
seminerleri dizenlemek ve koordine etmek.Verimliligi arttirmak
ve daha ileriki gorevlere hazirlamak icin hizmet ici egitim

dizenlemek. Egitim planlama esaslarini, uygulama ve
degerlendirme yontemlerini belirlemek

insan Kaynaklari ve Egitim Midirlugi

Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri 10.000,00 TL
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 10.000,00 TL
% < Déner Sem?'aye

g g ijer.Yurt Ici

S Yurt I¢i

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 10.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI
KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

KULTUR ve SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Amac.18 Tarihi, kiltirel, egitici ve sanata yonelik i¢ ve dis turizmle ile ilgili her
tirli etkinliklerde bulunmak.Kiltirel mirasimizin ve degerlerimizin
farkindaligini artirici calismalar gerceklestirmek ve kiiltirel yasamin
zenginlesmesine katkida bulunmak.Kiltirel ve sosyal amacli sehir igi-
sehir disi turlarin dizenlenmesi.Kardes sehir iliskilerinin yiirttilmesi,
artirilmasi ve kentte yasayanlar ile biitiinlestirilmesi.
Hedef.18.1 llgenin tarihi zenginliklerinin tanitiimasi. Turizm potansiyelini én plana
cikarmak ve ilcenin kiiltiirel zenginligine yonelik farkindaligi artirmak
amaci ile proje ve faaliyetler planlamak ve gerceklestirmek.Halkin ve
turistlerin ilcenin tarihi ve kiiltiirel zenginligine yénelik farkindaligini
artirmak amaci ile proje ve faaliyetler planlamak ve gerceklestirmek.
Amac.19 Sosyal tesisler, genclik merkezleri, taziye evleri, egitime destek kurslari,
yardimlasma kuruluslari ve benzeri sosyal hizmet birimlerinin isleyis ve
calismalarini yapmak.Bireysel ve toplumsal yasam seviyesini ve
kentlilik bilincini ylikseltmeye yonelik sosyo-kiltiirel uygulamalar
gerceklestirmek ve bu uygulamalara erisimi artirmak.Egitim projeleri
gerceklestirmek, cocuklara ve genclere yénelik sosyo-kiiltiirel
programlar yapmak.
Hedef.19.1 Ilgemiz sinirlarinda yasayan vatandaslarimizin kiiltiirel ve sosyal
gelisimlerine katki saglamak.Her diizeyde 6grencinin egitimine yénelik
projeler gelistirmek, sosyal, duygusal ve ruhsal gelisimi destekleyici
programlar diizenlemek.Spor ve sanat bilincini ylikseltici projeler
gelistirmek ve gerceklestirmek. Ogrencilere yénelik sosyal yardim
calismalari yapmak.Okullara ihtiyaclarr dahilinde bayindirlik hizmeti
sunacak isbirlikleri gelistirmek.
Amac.20 Kilttirel ve sosyal amacgli basin yayin calismalari yaparak ilcemizdeki
bilin¢ diizeyini artirmak ve vatandaslarimizin kisisel gelisim cabalarina
katki saglamak.
Hedef.20.1 Kiilttirel ve sosyal konularda bélgesinde etkin olan bir yayin organi
olusturmak.llceyi gezmeye gelen misafirlere ilgenin tarihi mekénlarini
basili materyaller ile anlatabilmek.

Amacg.21 Her kesimden vatandasimizin sosyal ihtiyaglarina yénelik destekleyici
hizmetler sunarak toplumsal temelli rehabilitasyon projeleri
gerceklestirmek, ilce yasam kalitesinin artmasina katkida bulunmak.

Hedef.21.1 Dezavantajli gruplara yénelik program, proje gelistirmek ve projelere
erisimi artirmak.llcemizde yasayan yoksul, sehit yakini, engelli
vatandaslarimizin ihtiya¢ duydugu akdi ve ayni yardimlarin yapilmasi.




2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Performans Gostergeleri 2023 2024
P.G.18.1.1 | Tur otobdsii ile bir glinde en az bir tur atarak ilcenin
tanitilmasini saglamak. 20% 20%
P.G.18.1.2 | 2 Yilda en az bir kez tanitim festivallerin yapiimasi.
16% 16%
P.G.18.1.3 | Yilda en az bir kez tanitim senlikleri veya fuarlarin
organizasyonlarinin yapilmasi. 23% 23%
P.G.19.1.1 | Yil icerisinde en az iki adet sempozyum diizenlenmesi.
21% 28%
P.G.19.1.2 | Yilda en az on adet konferans veya panel diizenlenmesi.
21% 28%
P.G.19.1.3 | Yilda en az iki adet kez tiyatro ya da anma programi
dizenlenmesi. 25% 25%
P.G.20.1.1 | Yil icerisinde en az 5.000 adet kiiltiirel dergi dlizenlenmesi
ve basiimasi. 20% 20%
P.G.20.1.2 | Yil icerisinde en az 50.000 adet kiilttirel brosiir
dizenlenmesi ve basilmasi. 20% 20%
P.G.20.1.3 | Yil icerisinde en az 50.000 adet kdiltiir haritasi
dizenlenmesi ve basilmasi. 20% 20%
P.G.21.1.1 | Yil icerisinde en az 600 kisiye akdi veya ayni yardim
saglanmasi. 21% 22%




2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

pP.G.18.1.1 Tur otobusu ile bir glinde en az bir tur atarak ilcenin tanitilmasini
saglamak.
Faliyet llcenin egitim ve 6gretim géren kimsesiz, fakir ve yoksul

ogrencilerine, ilgcedeki vatandaslara meslek edindirme, hobi, egitim
ve spor dallarinda kurslar diizenlemek.Bolge halkina, egitim ve
ogretim kurumlarina, 6grencilere egitsel calismalarinda katkida
bulunmak. Milli ve dini glinleri kutlar, bu glinlerde halkin blyik
katilimini saglayacak festival ve senlikler yapmak.Resmi bayram
kutlamalari, topluma mal olmus kisiler icin anma torenleri, nemli
glin ve haftalara ait etkinlikler diizenlemek.

Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal isler Midirlugi

Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 ' Mal ve Hizmet Alim Giderleri ' 270.000,00 TL
04 Faiz Giderleri

‘ 05 ‘ Cari Transfer Giderleri [
06 Sermaye Giderleri

‘ 07 ‘ Sermaye Transferleri l
08 Bor¢ verme

‘ Toplam Bﬂtge Kaynak ihtiyaci I 270.000,00 TL
é" - Déner Semt.'aye
s g Dfﬁrer.Yurt Ici [
a S Yurt Igi

‘ Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci l ‘
. Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) | 270.000,00TL |



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii
P.G.18.1.2 2 Yilda en az bir kez tanitim festivallerin yapilmasi.

Faliyet llcenin egitim ve 6gretim géren kimsesiz, fakir ve yoksul
ogrencilerine, ilgcedeki vatandaslara meslek edindirme, hobi, egitim
ve spor dallarinda kurslar diizenlemek.Bolge halkina, egitim ve
ogretim kurumlarina, 6grencilere egitsel calismalarinda katkida
bulunmak. Milli ve dini glinleri kutlar, bu glinlerde halkin blyik
katilimini saglayacak festival ve senlikler yapmak.Resmi bayram
kutlamalari, topluma mal olmus kisiler icin anma torenleri, nemli
glin ve haftalara ait etkinlikler diizenlemek.

Sorumlu Harcama Birimi Kiltir ve Sosyal isler MudirlGgi

Ekonomik Kod 2024

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri |  600.000,00 TL
04 | Faiz Giderleri

05 ‘ Cari Transfer Giderleri ‘

06 | Sermaye Giderleri

07 ‘ Sermaye Transferleri ‘

08 | Bor¢c verme

Toplam Biitce Kaynak lhtiyaci ~600.000,00 TL
~ ‘ Déner Sermaye

8 _ g | Diger Yurt ici ‘

288 | Yurt fgi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci ‘
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) | 600.000,00TL




2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii
P.G.18.1.3 Yilda en az bir kez tanitim senlikleri veya fuarlarin
organizasyonlarinin yapilmasi.

Faliyet ilcenin egitim ve 6gretim goren kimsesiz, fakir ve yoksul
ogrencilerine, ilgcedeki vatandaslara meslek edindirme, hobi, egitim
ve spor dallarinda kurslar diizenlemek.Bolge halkina, egitim ve
ogretim kurumlarina, 6grencilere egitsel calismalarinda katkida
bulunmak. Milli ve dini glinleri kutlar, bu glinlerde halkin blyik
katilimini saglayacak festival ve senlikler yapmak.Resmi bayram
kutlamalari, topluma mal olmus kisiler icin anma torenleri, nemli
giin ve haftalara ait etkinlikler diizenlemek.

Sorumlu Harcama Birimi Kiltir ve Sosyal isler Mudirligi

Ekonomik Kod 2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 600.000,00 TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 600.000,00 TL
Déner

é:" ~ Sermaye _

§ g Dig"er.Yurt Ici

a 9 Yurt Igi

Toplam Blitge Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 600.000,00TL




2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii
P.G.19.1.1 Yil icerisinde en az iki adet sempozyum dizenlenmesi.

Faliyet llcenin egitim ve 6gretim goren kimsesiz, fakir ve yoksul
ogrencilerine, ilgcedeki vatandaslara meslek edindirme, hobi, egitim
ve spor dallarinda kurslar diizenlemek.Bolge halkina, egitim ve
ogretim kurumlarina, 6grencilere egitsel calismalarinda katkida
bulunmak.Milli ve dini glinleri kutlar, bu giinlerde halkin bylk
katilimini saglayacak festival ve senlikler yapmak.Resmi bayram
kutlamalari, topluma mal olmus kisiler icin anma torenleri, nemli
glin ve haftalara ait etkinlikler diizenlemek.ilcemiz cesitli
mahallelerinde tiyatro gosterileri ve anma toplantilari dizenlemek.

Sorumlu Harcama Birimi Kiltir ve Sosyal isler MudirlGgi

01 Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 750.000,00 TL
04 | Faiz Giderleri
05 ' Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 ' Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
| Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 750.000,00 TL
' é:" < | Déner Semt.'aye
§ § ‘ Dfﬁrer.Yurt Ici
> | Yurt Ici
Toplam Blitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 750.000,00 TL




2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii
P.G19.1.2 Yilda en az on adet konferans veya panel diizenlenmesi.

Faliyet llcenin egitim ve 6gretim géren kimsesiz, fakir ve yoksul
ogrencilerine, ilgcedeki vatandaslara meslek edindirme, hobi, egitim
ve spor dallarinda kurslar diizenlemek.Bolge halkina, egitim ve
ogretim kurumlarina, 6grencilere egitsel calismalarinda katkida
bulunmak.Milli ve dini glinleri kutlar, bu giinlerde halkin bylk
katilimini saglayacak festival ve senlikler yapmak.Resmi bayram
kutlamalari, topluma mal olmus kisiler icin anma torenleri, nemli
glin ve haftalara ait etkinlikler diizenlemek.ilcemiz cesitli
mahallelerinde tiyatro gosterileri ve anma toplantilari dizenlemek.

Sorumlu Harcama Birimi Kiltir ve Sosyal isler MudirlGgi

Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

103 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri - 750.000,00TL
04 Faiz Giderleri

: 05 l Cari Transfer Giderleri ‘
06 Sermaye Giderleri
07 I Sermaye Transferleri . ‘
08 Bor¢ verme

' Toplam Bt’itge Kaynak Ihtiyaci ‘ 750.000,00 TL ‘
C‘-’;l' < Déner Sermaye
g :% | Df’g}er.Yurt Ici ‘ ‘
o S Yurt Igi

_ Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci ‘
_ Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) | 750.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

P.G.19.1.3 Yilda en az iki adet kez tiyatro ya da anma programi
diizenlenmesi.
Faliyet ilcenin egitim ve 6gretim gdren kimsesiz, fakir ve yoksul

ogrencilerine, ilcedeki vatandaslara meslek edindirme, hobi,
egitim ve spor dallarinda kurslar diizenlemek.Bolge halkina,
egitim ve 6gretim kurumlarina, 6grencilere egitsel calismalarinda
katkida bulunmak.Milli ve dini glinleri kutlar, bu gilinlerde halkin
bluylk katilimini saglayacak festival ve senlikler yapmak.Resmi
bayram kutlamalari, topluma mal olmus kisiler icin anma
torenleri, 6nemli glin ve haftalara ait etkinlikler
diizenlemek.ilcemiz cesitli mahallelerinde tiyatro gosterileri ve
anma toplantilari dizenlemek.

Sorumlu Harcama Birimi

| Kiltur ve Sosyal isler Mudiirligu

Ekonomik Kod 2024

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00 TL
04 | Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 | Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.000.000,00 TL
Déner
- Sermaye
8 o Diger Yurt
a S Yurt Igi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci _
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 1.000.000,00 TL




2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

P.G.20.1.1 Yil icerisinde en az 5.000 adet kiltlrel dergi dizenlenmesi ve
basilmasi.
Faliyet llcenin kultiirel gelisimine katki saglayacak etkinliklerle materyaller

olusturmak. Cocuklarin sanatsal ve kiltirel 6grenimlerine yonelik
egitim programlari ve etkinlikler diizenlemek. Kiltiirel ve tarihi
degerlerin sahiplenilmesi ve kentlilik bilicinin gelismesini saglamak
icin materyaller diizenlemek. Yasamsal hafizanin kentin kimligini
ifade edecek bicimde bir araya getirmek ve gelecek kusaklara
aktarilmasini amaclayacak faaliyetler diizenlemek.

Sorumlu Harcama Birimi Kiltiir ve Sosyal isler Mudirltgi

Ekonomik Kod 2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00 TL
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 500.000,00 TL
é:" < Déner Sermaye

§ g Df’fjer.Yurt I¢i

a 9 Yurt Igi

Toplam Blitgce Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 500.000,00 TL




2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

P.G.20.1.2 Yil icerisinde en az 50.000 adet kultlrel brostr dizenlenmesi ve
basilmasi.
Faliyet . ilcenin kiltiirel gelisimine katki saglayacak etkinliklerle materyaller

olusturmak.Cocuklarin sanatsal ve kulttrel 6grenimlerine yonelik
egitim programlari ve etkinlikler dizenlemek. Kiltlirel ve tarihi
degerlerin sahiplenilmesi ve kentlilik bilicinin gelismesini saglamak
icin materyaller diizenlemek. Yasamsal hafizanin kentin kimligini
ifade edecek bicimde bir araya getirmek ve gelecek kusaklara
aktarilmasini amacglayacak faaliyetler dizenlemek.

Sorumlu Harcama Birimi | Kdltdr ve Sosyal Isler Mdurligi

01 Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 ' Mal ve Hizmet Alim Giderleri  250.000,00 TL
04 | Faiz Giderleri '
05 " Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 ‘ Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 250.000,00 TL
| é:" < ' Déner Semt.'aye .

§ § ‘ ng"er.Yurt Ici

a 9 Yurt Igi

| Toplam Blitce Disi Kaynak- Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 250.000,00 TL




2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

P.G.20.1.3 Yil icerisinde en az 50.000 adet kiltlr haritasi dizenlenmesi ve
basilmasi.
Faliyet ilcenin kiltiirel gelisimine katki saglayacak etkinliklerle materyaller

olusturmak. Cocuklarin sanatsal ve kiltiirel 6grenimlerine yonelik
egitim programlari ve etkinlikler dizenlemek. Kiltlirel ve tarihi
degerlerin sahiplenilmesi ve kentlilik bilicinin gelismesini saglamak
icin materyaller diizenlemek. Yasamsal hafizanin kentin kimligini
ifade edecek bicimde bir araya getirmek ve gelecek kusaklara
aktarilmasini amacglayacak faaliyetler dizenlemek.

Sorumlu Harcama Birimi | Kdltdr ve Sosyal Isler Mdurligi
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri I 500.000,00 TL
04 | Faiz Giderleri |
05 " Cari Transfer Giderleri ’
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri ‘
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci l 500.000,00 TL
| é:" < | Déner Sern.mye |
§ § ‘ ngfer'Yurt Igi ’
a 9 Yurt Igi

| Toplam Blitce Disi Kaynak- Ihtiyaci [
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 500.000,00 TL




PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

P.G.20.1.2

Yil icerisinde en az 600 kisiye akdi veya ayni yardim saglanmasi.

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

Kiltiir ve Sosyal isler Mudirltgi

Engelliler ve ailelerine yonelik projeler gelistirilerek; sosyal
entegrasyonlarini hizlandirici calismalar gergeklestirmek. Hasta ve
yashlara yonelik sosyal projeler gerceklestirmek.Diger dezavanatli
gruplarin (zorunlu go¢c magdurlari, sosyal dislanmaya maruz kalan
gruplar) sosyal entegrasyonunu saglayacak isbirlikleri gelistirmek.
ilce sinirlarinda ikamet etmekte olan vatandaslara sosyal icerikli
hizmetler sunmak.

2024

| 2.000.000,00 TL \

|

|

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

é:" - Déner Sermaye
gh § _ Difjer.Yurt I¢i
a 9O Yurt Igi

Toplam Blitge Disi Kaynak- Ihtiyaci

| 2.000.000,00 TL

|
|

Toplam Kaynak ihtiyaci(TL)

2.000.000,00 TL

MALI HIZMETLER MUDURLUGU



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

MALI HIiZMETLER MUDURLUGU

Amac.22 Mali altyapiyi gliclendirmek, kaynakalrin etkin ve verimli kullaniimasini
saglamak.

Hedef.22.1 Belediye Gelirlerinin Arttirilmasi igin gerken revizyonlar yapilacak, mali
kaynak israfi engellenecek.

Performans Gostergeleri 2023 2024

PG.22.1.1 Tahsili yapilmamis tim tahakkuklarin tahsilinin 21% 24%

yapilmasi (%tamamlanma)

PG.22.1.2 Kayith olan mikelleflerimizin bor¢lu olanlarina 6deme 23% 27%
emirlerinin (ihbarname) génderilmesi (%
tamamlanma)

PG.22.1.3 \Vergilerin zamaninda 6denmesi hakkinda 20% 20%

vatandaslarin bilgilendirilmesi, (% bilgilendirme)

PG.22.1.4 Arsa, Arazi ve bina tahakkuklarinin yapiimasi ve 20% 23%
bildirimde bulunmayanlarin tespit edilip beyan
kayitlarinin yapilmasi (% tamamlanma)

PG.22.1.5 (CTV ve ilan Reklam Vergisi tahakkuklarinin yapilmasi 20% 21%
ve bildirimde bulunmayanlarin tespit edilip beyan
kayitlarinin yapilmasi
(% tamamlanma)

PG22.1.6  Belediyemizin tasinirlarinin kayit altina alinmasi ve 20% 20%
glincel tutulmasi (% tamamlanma)

PG.22.1.7 Blitce Kesin Hesaplarinin olusturulmasi (% 20% 20%
tamamlanma)
PG.22.1.8 Standart dosya planinin tiim yazismalarda 20% 20%

kullaniimasi (% tamamlanma)

PG.22.1.9 Stratejik Plan, Performans Programi ve Faaliyet
Raporunun hazirlanmasi (% tamamlanma) 20% 20%



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Mali Hizmetler Miidiirliigii

PG.22.1.1 Tahsili yapilmamis tim tahakkuklarin tahsilinin yapilmasi
(%tamamlanma)

Faliyet Tahsilat islemlseri, icra Takip is ve islemleri, Paydaslara Hatirlatma
ve Bilgilendirme mesajlari yollanmasi, Emlak is ve islemlerinin
Yapilmasi, CTV ve ilan Reklam is ve islemlerinin yapilmasi, Ayniyat
is ve islemlerinin Yapilmasi, Biitce Kesin Hesaplarinin
Olusturulmasi, Evrak takip ve kayit islemlerinin yapilmasi arsiv
kaydi tutulmasi, Stratejik Plan Faaliyet Raporu ve performans
Programi Hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Midurlagu

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 18.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 18.000,00 TL
g" < Déner Sern‘.mye

§ § Df’fjer'Yurt I¢i

a S Yurt Igi

Toplam Biit¢e Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 18.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Mali Hizmetler Miidiirliigii
PG.22.1.2 Kayitli olan mukelleflerimizin borg¢lu olanlarina 6deme
emirlerinin (ihbarname) gonderilmesi (% tamamlanma)

Faliyet Tahsilat islemlseri, icra Takip is ve islemleri, Paydaslara
Hatirlatma ve Bilgilendirme mesajlari yollanmasi, Emlak is ve
islemlerinin Yapilmasi, CTV ve ilan Reklam is ve islemlerinin
yapilmasi, Ayniyat is ve islemlerinin Yapilmasi, Biitce Kesin
Hesaplarinin Olusturulmasi, Evrak takip ve kayit islemlerinin
yapilmasi arsiv kaydi tutulmasi, Stratejik Plan Faaliyet Raporu ve
performans Programi Hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler MudurlGgu

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 170.00,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 170.000,00 TL
c—"g" < Déner Sern‘.mye

§ g Df’fjer'Yurt Ici

a3 Yurt Igi

Toplam Biit¢e Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 170.00,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Mali Hizmetler Miidiirliigii

PG.22.1.3 Vergilerin zamaninda 6denmesi hakkinda vatandaslarin
bilgilendirilmesi, (% bilgilendirme)

Faliyet Tahsilat islemlseri, icra Takip is ve islemleri, Paydaslara
Hatirlatma ve Bilgilendirme mesajlari yollanmasi, Emlak is ve
islemlerinin Yapilmasi, CTV ve ilan Reklam is ve islemlerinin
yapilmasi, Ayniyat is ve islemlerinin Yapilmasi, Biitce Kesin
Hesaplarinin Olusturulmasi, Evrak takip ve kayit islemlerinin
yapilmasi arsiv kaydi tutulmasi, Stratejik Plan Faaliyet Raporu ve
performans Programi Hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler MUdurlGgu

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 175.000,00 TL

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 175.000,00 TL
%" - Déner Sem?'aye

8 § ng"er.Yurt I¢i

a S Yurt Igi

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 175.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Mali Hizmetler Miidiirliigii
PG.22.1.4 Arsa, Arazi ve bina tahakkuklarinin yapilmasi ve bildirimde
bulunmayanlarin tespit edilip beyan kayitlarinin yapilmasi (%
tamamlanma)

Faliyet Tahsilat islemlseri, icra Takip is ve islemleri, Paydaslara Hatirlatma
ve Bilgilendirme mesajlari yollanmasi, Emlak is ve islemlerinin
Yapilmasi, CTV ve ilan Reklam is ve islemlerinin yapilmasi, Ayniyat is
ve islemlerinin Yapilmasi, Biitce Kesin Hesaplarinin Olusturulmasi,
Evrak takip ve kayit islemlerinin yapilmasi arsiv kaydi tutulmasi,
Stratejik Plan Faaliyet Raporu ve performans Programi Hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler MidurlGgu

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 95.000,00 TL
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 95.000,00 TL
g" < Déner Sem?aye

§ § D.f'g"er‘Yurt Igi

a S Yurt Igi

Toplam Biitgce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci(TL) 95.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Mali Hizmetler Miidiirliigii
PG.22.1.5 CTV ve ilan Reklam Vergisi tahakkuklarinin yapilmasi ve bildirimde
bulunmayanlarin tespit edilip beyan kayitlarinin yapilmasi
(% tamamlanma)

Faliyet Tahsilat islemlseri, icra Takip is ve islemleri, Paydaslara Hatirlatma
ve Bilgilendirme mesajlari yollanmasi, Emlak is ve islemlerinin
Yapilmasi, CTV ve ilan Reklam is ve islemlerinin yapilmasi, Ayniyat
is ve Islemlerinin Yapilmasi, Biitce Kesin Hesaplarinin
Olusturulmasi, Evrak takip ve kayit islemlerinin yapilmasi arsiv
kaydi tutulmasi, Stratejik Plan Faaliyet Raporu ve performans
Programi Hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler MidarlGgu

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 80.970,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 80.970,00 TL
c—"g?' < Déner Sern‘.mye

gh g Df’fjer'Yurt Ici

a9 Yurt I¢i

Toplam Biit¢e Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 80.970,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Mali Hizmetler Miidiirliigii

PG22.1.6 Belediyemizin tasinirlarinin kayit altina alinmasi ve giincel
tutulmasi (% tamamlanma)

Faliyet Tahsilat islemlseri, icra Takip is ve islemleri, Paydaslara Hatirlatma
ve Bilgilendirme mesajlari yollanmasi, Emlak is ve islemlerinin
Yapilmasi, CTV ve ilan Reklam is ve islemlerinin yapilmasi, Ayniyat
is ve islemlerinin Yapilmasi, Biitce Kesin Hesaplarinin
Olusturulmasi, Evrak takip ve kayit islemlerinin yapilmasi arsiv
kaydi tutulmasi, Stratejik Plan Faaliyet Raporu ve performans
Programi Hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Midurlagu

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 22.000,00 TL
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 22.000,00 TL
g" < Déner Sern‘.mye

§ § Df’fjer'Yurt I¢i

a S Yurt Igi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 22.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Mali Hizmetler Miidiirliigii
PG.22.1.7 Bitce Kesin Hesaplarinin olusturulmasi (% tamamlanma)

Faliyet Tahsilat islemlseri, icra Takip is ve islemleri, Paydaslara Hatirlatma
ve Bilgilendirme mesajlari yollanmasi, Emlak is ve islemlerinin
Yapilmasi, CTV ve ilan Reklam is ve islemlerinin yapilmasi, Ayniyat
is ve islemlerinin Yapilmasi, Biitce Kesin Hesaplarinin
Olusturulmasi, Evrak takip ve kayit islemlerinin yapilmasi arsiv
kaydi tutulmasi, Stratejik Plan Faaliyet Raporu ve performans
Programi Hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Midurlaga

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 70.000,00 TL
c—"g?' < Déner Sem?aye

gh g D.f'g"er_Yurt Ici

S Yurt Igi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 70.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Mali Hizmetler Miidiirliigii

PG.22.1.8 Standart dosya planinin tim yazismalarda kullanilmasi (%
tamamlanma)

Faliyet Tahsilat islemlseri, icra Takip is ve islemleri, Paydaslara Hatirlatma
ve Bilgilendirme mesajlari yollanmasi, Emlak is ve islemlerinin
Yapilmasi, CTV ve ilan Reklam is ve islemlerinin yapilmasi, Ayniyat
is ve Islemlerinin Yapilmasi, Biitce Kesin Hesaplarinin
Olusturulmasi, Evrak takip ve kayit islemlerinin yapilmasi arsiv
kaydi tutulmasi, Stratejik Plan Faaliyet Raporu ve performans
Programi Hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler MudarlGgu

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 TL
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00 TL
%" - Déner Sern‘.mye

s § Df’fjer'Yurt Ici

a o Yurt Igi

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci(TL) 0,00TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PG.22.1.9

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

Mali Hizmetler Miidiirliigii

Stratejik Plan, Performans Programi ve Faaliyet Raporunun
hazirlanmasi (% tamamlanma)

Tahsilat islemlseri, icra Takip is ve islemleri, Paydaslara

Hatirlatma ve Bilgilendirme mesajlari yollanmasi, Emlak is ve
islemlerinin Yapilmasi, CTV ve ilan Reklam is ve islemlerinin
yapilmasi, Ayniyat is ve islemlerinin Yapilmasi, Biitce Kesin
Hesaplarinin Olusturulmasi, Evrak takip ve kayit islemlerinin
yapilmasi arsiv kaydi tutulmasi, Stratejik Plan Faaliyet Raporu ve
performans Programi Hazirlanmasi

Mali Hizmetler Madurlagi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 30.000,00 TL
c—"g?' < Déner Sem?aye

gh g ijer‘Yurt Ici

O Yurt Ici

Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 30.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

OZEL KALEM MUDURLUGU

OZEL KALEM MUDURLUGU

Etkin Ve Verimli Yénetim Sistemi Olusturulmasi
Hedef.23.1 iletisim Siirecleri Revize Edilecek
Hedef.23.2 Saha Egilimlerinin izlenmesi, Hizmet Siirecleri igin izleme

Degerlendirme Sistemleri Revize Edilecek, Degerlendirme Sonuglari
Kayit Sistemleri Olusturulacak

Hedef.23.3 Paydas Memnuniyeti Arttirmaya Yénelik Paydas Ziyaretleri
Organize Edilecek, Dis paydas organizasyon ve Davetlerine Yonelik
Temsil Koordinasyonu Yapilacak.

2023 2024
PG.23.1.1 Vatandas Gériisme Taleplerinin
Karsilanma Orani% 20% %22
PG.23.1.2 Protokol Gériisme Taleplerinin
Karsilanma Orani % 20% %20
PG.23.1.3 Personel Gortisme Taleplerinin
Karsilanma Orani % 21% %20
PG.23.1.4 Esnaf ve Stk Gériisme Taleplerinin
Karsilanma Orani% 21% %20
PG.23.1.5 Muhtarlarin Gériisme Taleplerinin
Karsilanma Orani % 20% %20
Baskan - Baskan Yardimcilari
PG.23.2.1 Degerlendirme Toplantilari (Aylik 20% %20
Gerceklesen Toplanti Sayisi)
Ust Yénetim - Birim Miidiirleri Siire¢
PG.23.2.2 degerlendirme Toplantilari (Yillik 20% %20
Toplanti Sayisi)
PG.23.2.3 Yillik Yénetimin Gézden Gecgirmesi 20% %20
Toplantisi % gerceklesme)
PG.23.2.4 il/ilce Meclis -Enciimen Toplantilarina
Katihm (% katilim) 20% %21
Ust Yénetim - Muhtarlar Saha
PG.23.2.5 Degerlendirme Toplantilari (Yillik 20% %27
Yoplanti Sayisi)
Vatandas Memnuniyeti Arttirmaya
PG.23.3.1 Yénelik Mahalle Ziyaretleri Yapiimasi 20% %22
(Aylik Mahalle Gezisi)
Stratejik Paydaslarda Memnuniyet
PG.23.3.2 Arttirma lcin Kamu Kurum Ve 14% %28

Kuruluslarina, STK lara Ziyaret
Yapilmasi (Yillik Ziyaret Sayisi)



Esnaf Ziyaretlerinin Yapilmasi (yillik
PG.23.3.3 Ziyater Sayisi) 20% %21

Dis paydaslarla Gelen Etkinlik
PG.23.3.4 Organizasyon Sayisi Taleplerin 20% %21
Karsilanmasi(%)



Ozel Kalem Miidiirliigii
PG.23.1.1 Vatandas Gorlisme Taleplerinin Karsilanma Orani%
Faliyet Makam Paydas iletisim Siireclerinin Yénetilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Miidurligi

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000,00 &
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.000,00 &

~ Déner Sermaye
g § Dig'jer.Yurt i
2 é" S Yurt Ici

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 2.000,00 £



PG.23.1.2

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

Ozel Kalem Miidiirliigii
Protokol Gorlisme Taleplerinin Karsilanma Orani %

Makam Paydas iletisim Siireclerinin Yénetilmesi

Ozel Kalem Miidurligi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 6.000,00 TL
~ Déner Sermaye
v g Dider Yurt ici
{é g’ §=3: Yurt ici

Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 6.000,00 TL



PG.23.1.3

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Ozel Kalem Miidiirliigii
Personel Goriisme Taleplerinin Karsilanma Orani %

Makam Paydas iletisim Siireclerinin Yonetilmesi

Ozel Kalem Mudirltgi

Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
~ Déner Sermaye
g § nger.Yurt fci
2 é” S Yurt I¢i

Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL)

4.000,00 TL

4.000,00 TL

4.000,00 TL



PG.23.1.4

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Ozel Kalem Miidiirliigii
Esnaf ve Stk Gortisme Taleplerinin Karsilanma Orani%

Makam Paydas iletisim Siireclerinin Yonetilmesi

Ozel Kalem Mudirligi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.000,00 TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.000,00 TL
~ Déner Sermaye

% - § Drger.Y‘urt i

28 S Yurt I¢i

Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 4.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Ozel Kalem Miidiirliigii
PG.23.1.5 Muhtarlarin Gorlisme Taleplerinin Karsilanma Orani %
Faliyet Makam Paydas iletisim Siireclerinin Yonetilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Midirlugi
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.000,00 TL
~ Déner Sermaye
:‘é‘ - § nger.Y.urr i
F Yurt Igi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 4.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Ozel Kalem Miidiirliigii

PG.23.2.1 Baskan - Baskan Yardimcilari Degerlendirme Toplantilari (Aylik
Gergeklesen Toplanti Sayisi)

Faliyet Toplantilarin Planlanmasi , organize Edilmesi ve Alinan Kararlarin
Kayit Altina Alinmasi islemlerinin Sistem Yonetimi Standartlarina
gore Gercgeklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Mudurligi
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.000,00 TL
~ Déner Sermaye
% - § Drger.Y‘urt i
28 S Yurt I¢i

Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 2.000,00 TL



PG.23.2.2

Faliyet

2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Ozel Kalem Miidiirliigii

Ust Yonetim - Birim Mudiirleri Stirec degerlendirme Toplantilari
(Yillik Toplanti Sayist)

Toplantilarin Planlanmasi , organize Edilmesi ve Alinan Kararlarin

Kayit Altina Alinmasi islemlerinin Sistem Yonetimi Standartlarina
gore Gerceklestirilmesi

Ozel Kalem Mudurltgi

Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.000,00 TL

~ Déner Sermaye
g § Diger Yurt igi
2 é" S Yurt ici

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 2.000,00 TL



PG.23.2.3

Faliyet

2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Ozel Kalem Miidiirliigii
Yillik Yonetimin Gozden Gegirmesi Toplantisi % gerceklesme)

Toplantilarin Planlanmasi , organize Edilmesi ve Alinan Kararlarin
Kayit Altina Alinmasi islemlerinin Sistem Yonetimi Standartlarina
gore Gerceklestirilmesi

Ozel Kalem Mudurligi

Ekonomik Kod 2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000,00 TL
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.000,00 TL

~ Déner Sermaye
g §°i Diger Yurt igi
2SS Yurt ici

Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 2.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Ozel Kalem Miidiirliigii
PG.23.2.4 iI/ilce Meclis -Enciimen Toplantilarina Katilm (% katilim)
Faliyet Toplantilarin Planlanmasi , organize Edilmesi ve Alinan Kararlarin

Kayit Altina Alinmasi islemlerinin Sistem Yonetimi Standartlarina
gore Gerceklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Mudurligi
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.000,00 TL
~ Déner Sermaye
% - § Drger.Y‘urt i
28 S Yurt I¢i

Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 2.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Ozel Kalem Miidiirliigii
PG.23.2.5 Ust Yonetim - Muhtarlar Saha Degerlendirme Toplantilari (Yillik
Yoplanti Sayisi)

Faliyet Toplantilarin Planlanmasi , organize Edilmesi ve Alinan Kararlarin
Kayit Altina Alinmasi islemlerinin Sistem Yonetimi Standartlarina
gore Gergeklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Mudurligi
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 42.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 42.000,00 TL
~ Déner Sermaye
|- g‘i Diger Yurt ici
2SS Yurt ici

Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 42.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Ozel Kalem Miidiirliigii
PG.23.3.1 Vatandas Memnuniyeti Arttirmaya Yonelik Mahalle Ziyaretleri
Yapilmasi (Aylik Mahalle Gezisi)
Faliyet Paydas Ziyaretlerinin planlanmasi ve organize edilmesi.
Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Mudurligi
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 200.000,00 TL
Déner
é:"' x Sermaye .
§- § Dig”er.Yurt I¢i
2 S Yurt Igi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 200.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Ozel Kalem Miidiirliigii
PG.23.3.2 Stratejik Paydaslarda Memnuniyet Arttirma icin Kamu Kurum Ve
Kuruluslarina, STK lara Ziyaret Yapilmasi (Yillik Ziyaret Sayisi)
Faliyet Paydas Ziyaretlerinin planlanmasi ve organize edilmesi.
Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Mudurligi
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 270.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyacr 270.000,00 TL
St T
:‘E % Yurt lci
Q X ¢l

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 270.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Ozel Kalem Miidiirliigii
PG.23.3.3 Esnaf Ziyaretlerinin Yapilmasi (yillik Ziyater Sayisi)
Faliyet Paydas Ziyaretlerinin planlanmasi ve organize edilmesi.
Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Mudirligi
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 170.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 170.000,00 TL
~ Déner Sermaye
_§- - § Drger.Y‘urt i
238 S Yurt Igi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 170.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Ozel Kalem Miidiirliigii
PG.23.3.4 Dis Paydaslardan Gelen Etkinlik, Organizasyon Katilim
Taleplerinin Karsilanmasi (% Tamamlanma)
Faliyet Paydas Ziyaretlerinin planlanmasi ve organize edilmesi.
Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Mudurligi
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 660.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyacr 660.000,00 TL
~ Déner Sermaye
.ﬁ‘ :% D.lger.Y.urt i
3 S Yurt Ici

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 660.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
PARK ve BAHCELER MUDURLUGU

Amac.24 Sirdirtilebilir Yesil Alan Yénetimi ve Gelistirilmesi Saglanacaktir.
Hedef.24.1 Mevcut yesil alanlar korunarak, yeni park ve rekreasyon alanlari
dizenlenecektir.
Performans Gostergeleri 2023 2024
P.G.24.1.1 ilcemizde kisi basina diisen yesil alan miktari
1.306.000/300.000 = 4,35 (m?) 21% 22%
P.G.24.1.2 Bakim yapilan yesil alan miktari(m?)
21% 22%
P.G.24.1.3 Oyun grubu ve acik alan spor aleti (takim)
22% 26%
P.G.24.1.4 Aydinlatmasi bulunan park miktari(adet) 22% 24%

P.G.24.1.5 Gliivenlik kamerasi bulunan park miktari(adet)
25% 30%



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Park ve Bahcgeler Miidiirliigii

P.G.24.1.1 ilcemizde kisi basina diisen yesil alan miktari 1.306.000/300.000 =
4,35 (m?)
Faliyet Yeni park ve rekreasyon alanlari yapilmasi,Milga belediyelerden

devredilen parklarin yenilenmesi,Agaclandirma faaliyetlerinin
ylratilmesi,Cocuk oyun grubu ve acik alan spor aletleri
alinmasi,Aydinlatmasi yetersiz parklarda aydinlatma calismalarin
yapilmasi,Riskli park alanlarinda glivenlik kamerasi kurulmasi.

Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahceler MudurlGgu
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri 1.500.000,00 TL
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.500.000,00 TL
‘%" < Déner Sermaye
g g D."gfer.Yurt Ici
o S Yurt Igi

Toplam Biitgce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 1.500.000,00 TL



P.G.24.1.2

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Park ve Bahceler Miidiirliigii
Bakim yapilan yesil alan miktari(m?)

Yeni park ve rekreasyon alanlari yapilmasi,Miilga belediyelerden
devredilen parklarin yenilenmesi,Agaclandirma faaliyetlerinin
yurdttilmesi,Cocuk oyun grubu ve acik alan spor aletleri
alinmasi,Aydinlatmasi yetersiz parklarda aydinlatma calismalarin
yapilmasi,Riskli park alanlarinda glivenlik kamerasi kurulmasi.

Park ve Bahceler Midurlagu

Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 750.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 750.000,00 TL
g" < Déner Sern?aye
?3- g Dig"er.Yurr Ici
a3 Yurt Igi

Toplam Biit¢e Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 750.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Park ve Bahcgeler Miidiirliigii
P.G.24.1.3 Oyun grubu ve acik alan spor aleti (takim)

Faliyet Yeni park ve rekreasyon alanlari yapilmasi,Milga belediyelerden
devredilen parklarin yenilenmesi,Agaclandirma faaliyetlerinin
ylratilmesi,Cocuk oyun grubu ve acik alan spor aletleri
alinmasi,Aydinlatmasi yetersiz parklarda aydinlatma calismalarin
yapilmasi,Riskli park alanlarinda glivenlik kamerasi kurulmasi.

Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahceler MudurlGgu
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci
CU:.} - Déner Sermaye
8 g D."gfer.Yurt Ici
a S Yurt Igi

Toplam Biitgce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL)

2024

2.000.000,00 TL

2.000.000,00 TL

2.000.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Park ve Bahceler Miidiirliigii
P.G.24.1.4 Aydinlatmasi bulunan park miktari(adet)

Faliyet Yeni park ve rekreasyon alanlari yapilmasi,Milga belediyelerden
devredilen parklarin yenilenmesi,Agaclandirma faaliyetlerinin
ylratilmesi,Cocuk oyun grubu ve acik alan spor aletleri
alinmasi,Aydinlatmasi yetersiz parklarda aydinlatma calismalarin
yapilmasi,Riskli park alanlarinda glivenlik kamerasi kurulmasi.

Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahceler MudurlGgu
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci
1.000.000,00 TL

& Déner Sermaye
Q x U -
?3- § Diger Yurt I¢i
2 S Yurt Igi

Toplam Biitgce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 1.000.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Park ve Bahcgeler Miidiirliigii
P.G.24.1.5 Guvenlik kamerasi bulunan park miktari(adet)

Faliyet Yeni park ve rekreasyon alanlari yapilmasi,Miilga belediyelerden
devredilen parklarin yenilenmesi,Agaclandirma faaliyetlerinin
yuritilmesi,Cocuk oyun grubu ve acik alan spor aletleri
alinmasi,Aydinlatmasi yetersiz parklarda aydinlatma calismalarin
vapilmasi,Riskli park alanlarinda glivenlik kamerasi kurulmasi.

Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahceler Midurlagu
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 750.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci
750.000,00 TL

& Déner Sermaye
Q = —
?3- g Diger Yurt I¢i
3 S Yurt Igi

Toplam Biitgce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 750.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI
RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

RUHSAT ve DENETIM MUDURLUGU

Amac.25 ‘ Ilgcemiz sinirlari icinde ruhsatsiz isyeri birakmamak.
Hedef.25.1 Plan stiresi sonuna kadar agilan veya acilacak isyerlerini
ruhsatlandirmak.
Performans Gostergeleri 2023 2024
P.G.25.1.1 | Sihhi Ruhsatlar
21% 26%
P.G.25.1.2. | Gayri Sihhi Ruhsatlar
20% 23%
P.G.25.1.3 Umuma ac¢ik ruhsatlar
20% 22%
P.G.25.1.4 | Canli Mlizik izin belgesi.
21% 22%
P.G.25.1.5 | Ruhsat Yenileme
25% 30%




2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

P.G.25.1.1 Sithhi Ruhsatlar

Faliyet Saha denetimi ve otomasyon sistemleri ile ruhsatsiz isyerlerinin
tespiti yapilarak ruhsatlandirma islemi yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi Ruhsat ve Denetim MudarlGgu

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00 &
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000,00 &
~ Déner Sermaye
g § Diger Yurt ici
2 g’ S Yurt ici

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 10.000,00 £




2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii
P.G.25.1.2 Gayri Sthhi Ruhsatlar

Faliyet Saha denetimi ve otomasyon sistemleri ile ruhsatsiz isyerlerinin
tespiti yapilarak ruhsatlandirma islemi yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi Ruhsat ve Denetim MudarlGgu

Ekonomik Kod 2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.000,00 TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 7.000,00 TL
~ Déner Sermaye

.§| = § nger'Y.urt Ici

23S Yurt Igi

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 7.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii
P.G.25.1.3 Umuma acik ruhsatlar

Faliyet Saha denetimi ve otomasyon sistemleri ile ruhsatsiz isyerlerinin
tespiti yapilarak ruhsatlandirma islemi yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi Ruhsat ve Denetim MudarlGgu

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 8.000,00 TL
~ Déner Sermaye
g § Diger Yurt ici
2 g’ S Yurt ici

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 8.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii
P.G.25.1.4 Canli Muzik izin belgesi.

Faliyet Saha denetimi ve otomasyon sistemleri ile ruhsatsiz isyerlerinin
tespiti yapilarak ruhsatlandirma islemi yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi Ruhsat ve Denetim MudirlGgu

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
Sermaye Giderleri
06
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 8.000,00 TL
~ Déner Sermaye
g § Diger Yurt ici
2 g’ S Yurt ici

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 8.000,00 TL




2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii
P.G.25.1.5 Ruhsat Yenileme

Faliyet Saha denetimi ve otomasyon sistemleri ile ruhsatsiz isyerlerinin
tespiti yapilarak ruhsatlandirma islemi yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi Ruhsat ve Denetim MudurlUgu

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 7.000,00 TL

~ Déner Sermaye
g § Diger Yurt ici
2 g’ S Yurt ici

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 7.000,00 TL




2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI
SISTEM YONETIMI VE STRATEJI GELISTIRME BIRIMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
SISTEM YONETIMI ve STRATEJI GELISTIRME BiRIMi

Amac.26 Sistem yonetimi ve stratejik yénetim anlayisina dayanan yoénetisim
stirecleri olusturmak
Hedef.26.1 Yénetim sistemi standartlarinin etkinligi arttirilacak,stratejik
yénetim anlayisi gelistirilecek
Performans Gostergeleri 2023 2024
PG.26.1.1 TSENISO 9001:2015 Standardina ait dokiimanlar 20% 20%

revize edilecek (% tamamlanma)

PG.26.1.2 TSSO 10002:2014 Standardina ait dokiimanlar 20% 20%
revize edilecek (% Tamamlanma)

PG.26.1.3  Sikayet slrecleri icin veri analizleri yapilacak (% 23% 23%
Tamamlanma)
PG.26.1.4  Sosyal Sorumluluk Yénetim Sistemi Standardi igin 22% 22%

Altyapi Olusturulacak (% tamamlanma)

PG.26.1.5 Cevre Yénetim sistemi standardi igin Altyapi 20% 29%
Olusturulacak (% tamamlanma)

PG.26.1.6  Yonetim sistemi egitimi Alan Personel sayisi 20% 28%
arttirilacak (kisi sayisi)

PG.26.1.7 Stratejik Plan verilerine gére performans takibi 20% 20%
yapilacak (% tamamlanma)

PG.26.1.8 ¢ tetkikler arttirilacak (tetkik/Yil) 18% 27%

PG.26.1.9  Stratejik plan, I¢ Kontrol Uyum Eylem Plani, Biitce 20% 20%
Performans Programi ve yillik faaliyet raporu
calismalari birim biinyesinde gerceklestirilecek (%
Tamamlanma)



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Sistem Yénetimi ve Strateji Gelistirme Birimi

PG.26.1.1 TS EN ISO 9001:2015 Standardina ait dokiimanlar revize edilecek
(% tamamlanma)
Faliyet Yonetim Sistemi Standartlarinin gerektirdigi dokiimantasyon ve

revizyonlarinin gerceklestirilmesi, proses performanslarinin takibi,
sikayet slireclerinin takibi ve verianalizlerinin yapilmasi, ic tetkik
slirecinin uygulanmasi, personele kalite farkindalik egitimleri
verilmesi, Stratejik plan, yillik faaliyet raporu, performans
programi ve i¢ kontrol uyum eylem plani hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Sistem Yonetimi ve Strateji Gelistirme Birimi
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00 TL
g" < Déner Sermaye
?3- g D,"g”er.Yurt Ici
3 S Yurt Igi

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 0,00TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Sistem Yonetimi ve Strateji Gelistirme Birimi

PG.26.1.2 TS 1SO 10002:2014 Standardina ait dokiimanlar revize edilecek (%
Tamamlanma)

Faliyet Yonetim Sistemi Standartlarinin gerektirdigi dokliimantasyon ve
revizyonlarinin gerceklestirilmesi, proses performanslarinin takibi,
sikayet streclerinin takibi ve verianalizlerinin yapilmasi, ic tetkik
siirecinin uygulanmasi, personele kalite farkindalik egitimleri
verilmesi, Stratejik plan, yillik faaliyet raporu, performans
programi ve i¢c kontrol uyum eylem plani hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Sistem Yonetimi ve Strateji Gelistirme Birimi
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00TL
g" < Déner Sem?'aye
?3- g nger.Yurt Ici
a3 Yurt Igi

Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 0,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Sistem Yénetimi ve Strateji Gelistirme Birimi
PG.26.1.3 Sikayet strecleriicin veri analizleri yapilacak (% Tamamlanma)

Faliyet Yonetim Sistemi Standartlarinin gerektirdigi dokiimantasyon ve
revizyonlarinin gerceklestirilmesi, proses performanslarinin takibi,
sikayet slireclerinin takibi ve verianalizlerinin yapilmasi, ic tetkik
slirecinin uygulanmasi, personele kalite farkindalik egitimleri
verilmesi, Stratejik plan, yillik faaliyet raporu, performans
programi ve i¢ kontrol uyum eylem plani hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Sistem Yonetimi ve Strateji Gelistirme Birimi
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00TL
g" < Déner Sem?'aye
?3- g nger.Yurt Ici
a3 Yurt Igi

Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 0,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Sistem Yénetimi ve Strateji Gelistirme Birimi

PG.26.1.4 Sosyal Sorumluluk Yénetim Sistemi Standardi icin Altyapi
Olusturulacak (% tamamlanma)

Faliyet Yonetim Sistemi Standartlarinin gerektirdigi doklimantasyon ve
revizyonlarinin gerceklestirilmesi, proses performanslarinin takibi,
sikayet streclerinin takibi ve verianalizlerinin yapilmasi, i¢ tetkik
sirecinin uygulanmasi, personele kalite farkindalik egitimleri
verilmesi, Stratejik plan, yillik faaliyet raporu, performans
programi ve i¢ kontrol uyum eylem plani hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Sistem Yonetimi ve Strateji Gelistirme Birimi
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00TL
c‘-';." < Déner Sermaye
g g D."gfer.Yurt Ici
a S Yurt Igi

Toplam Biitgce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 0,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Sistem Yénetimi ve Strateji Gelistirme Birimi

PG.26.1.5 Cevre Yonetim sistemi standardi icin Altyapi Olusturulacak (%
tamamlanma)

Faliyet Yonetim Sistemi Standartlarinin gerektirdigi dokiimantasyon ve
revizyonlarinin gerceklestirilmesi, proses performanslarinin takibi,
sikayet streclerinin takibi ve verianalizlerinin yapilmasi, i¢ tetkik
siirecinin uygulanmasi, personele kalite farkindalik egitimleri
verilmesi, Stratejik plan, yillik faaliyet raporu, performans
programi ve i¢ kontrol uyum eylem plani hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Sistem Yonetimi ve Strateji Gelistirme Birimi
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00TL
E’:‘:" - Déner Sem?'aye
s g nger.Yurt Ici
a S Yurt Igi

Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 0,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Sistem Yénetimi ve Strateji Gelistirme Birimi
PG.26.1.6 Yonetim sistemi egitimi Alan Personel sayisi arttirilacak (kisi sayisi)

Faliyet Yonetim Sistemi Standartlarinin gerektirdigi dokiimantasyon ve
revizyonlarinin gerceklestirilmesi, proses performanslarinin takibi,
sikayet streclerinin takibi ve verianalizlerinin yapilmasi, i¢ tetkik
sirecinin uygulanmasi, personele kalite farkindalik egitimleri
verilmesi, Stratejik plan, yillik faaliyet raporu, performans
programi ve i¢ kontrol uyum eylem plani hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Sistem Yonetimi ve Strateji Gelistirme Birimi
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00TL
E’:‘:" - Déner Sem?'aye
s g nger.Yurt Ici
a S Yurt Igi

Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 0,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Sistem Yonetimi ve Strateji Gelistirme Birimi

PG.26.1.7 Stratejik Plan verilerine gore performans takibi yapilacak (%
tamamlanma)

Faliyet Yonetim Sistemi Standartlarinin gerektirdigi dokliimantasyon ve
revizyonlarinin gerceklestirilmesi, proses performanslarinin takibi,
sikayet streclerinin takibi ve verianalizlerinin yapilmasi, ic tetkik
siirecinin uygulanmasi, personele kalite farkindalik egitimleri
verilmesi, Stratejik plan, yillik faaliyet raporu, performans programi
ve i¢ kontrol uyum eylem plani hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Sistem Yonetimi ve Strateji Gelistirme Birimi
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00TL
E’:‘:" - Déner Sem?'aye
s g nger.Yurt Ici
a S Yurt Igi

Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 0,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Sistem Yénetimi ve Strateji Gelistirme Birimi
PG.26.1.8 ic tetkikler arttirilacak (tetkik/Yil)

Faliyet Yonetim Sistemi Standartlarinin gerektirdigi dokiimantasyon ve
revizyonlarinin gerceklestirilmesi, proses performanslarinin
takibi, sikayet slireclerinin takibi ve verianalizlerinin yapilmasi, i¢
tetkik slirecinin uygulanmasi, personele kalite farkindalik
egitimleri verilmesi, Stratejik plan, yillik faaliyet raporu,
performans programi ve i¢ kontrol uyum eylem plani

hazirlanmasi
Sorumlu Harcama Birimi Sistem Yonetimi ve Strateji Gelistirme Birimi
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00TL
E’:I:" - Déner Sern?aye
8 g Dig"er.Yurr Ici
a S Yurt Igi

Toplam Biit¢e Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 0,00TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU
Sistem Yonetimi ve Strateji Gelistirme Birimi

PG.26.1.9 Stratejik plan, ic Kontrol Uyum Eylem Plani, Biitce Performans
Programi ve yillik faaliyet raporu calismalari birim blnyesinde
gerceklestirilecek (% Tamamlanma)

Faliyet Yonetim Sistemi Standartlarinin gerektirdigi dokiimantasyon ve
revizyonlarinin gerceklestirilmesi, proses performanslarinin takibi,
sikayet streclerinin takibi ve verianalizlerinin yapilmasi, i¢ tetkik
sirecinin uygulanmasi, personele kalite farkindalik egitimleri
verilmesi, Stratejik plan, yillik faaliyet raporu, performans programi
ve i¢ kontrol uyum eylem plani hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Sistem Yonetimi ve Strateji Gelistirme Birimi
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00TL
g" < Déner Sem?'aye
?3- g nger.Yurt Ici
a3 Yurt Igi

Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 0,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI
TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU

TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU

Amac.27 Cevre temizliginin éndegelen ilcesi olmak

Hedef.27.1 Temizlik Is ve Islemlerinin Sirekli lyilesmesi Saglanarak Vatandas
Memnuniyeti Arttirilacak.

Hedef.27.2 Teknik Yapi Gliglendirilerek Hizmet Sunumune Etkinlik ve Verimlilik
Kazandirilacak.

Hedef.27.3 Temizlik Is ve Islemlerinin Sirekli lyilesmesi Saglanarak Vatandas
Memnuniyeti Arttirilacak.

Performans Gostergeleri 2023 2024

PG.27.1.1 Mevcut Konteynirlarin Bakim ve Onarimi (%

Tamamlanma) 20% 21%
PG.27.1.2 (6p Toplama Araclarinin Sayisi, Adet 20% 20%

PG.27.1.3 Sipirme ekipman ve techizatinin yenilenme orani (%

Tamamlanma) 20% 20%
PG.27.1.4 Yikama Araclarinin Sayisi, Adet 21% 21%
PG.27.2.1 Cadde ve Sokaklardan Céplerin Toplanmasi (%

tamamlanma) 20% 20%
PG.27.2.2 Cadde Ve Sokaklarin Stpdrtilmesi (% 20% 20%

Tamamlanma)

PG27.2.3 Pazar Yerlerinin Siiplrilmesi (% Tamamlanma)

20% 20%
PG.27.2.4 Cadde ve Sokaklarin Yikanmasi (% Taleplerin 20% 20%
Karsilanmasi)
PG.27.2.5 Pazar Yerlerinin Yikanmasi (% Taleplerin Karsilanmasi)
20% 20%
PG.27.2.6 (C6p Konteynirlarinin Yikanmasi ve Dezenfekte Edilmesi 20% 21%

(% Tamamlanma)



PG.27.3.1

PG.27.3.2

PG.27.3.3

PG.27.3.4

PG.27.3.5

2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

MezarlikLarin Temizlenmesi (% Karsilanan Talep)

Ibadethanelerin Temizlenmesi (% Karsilanan Talep)

Olii Hayvan Toplanmasi (% Karsilanan Talep)

Kar ve Buzlanma lle Miicadele Calismalari (% Karsilanan

Talep)

Harfiyatin Alinmasi (% Karsilanan Talep)

21%

20%

20%

20%

22%

20%

20%

20%

20%

24%



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Temizlik isleri Miidiirliigii
PG.27.1.1 Mevcut Konteynirlarin Bakim ve Onarimi (%
Tamamlanma)

Faliyet Sahada Kullanilan Arag ve Ekipmanin Bakim ve Onarimlarinin
Yapilmasi, Sahada Kullanilan Arag ve Ekipmanin Yenilenmesi ve
Sayisinin Arttirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi Temizlik isleri Mudirligi

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 900.000,00 &

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 900.000,00 &
a Déner Sermaye

;% . § Sig;:rf\’_urt ici

2 QX ¢l

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 900.000,00 &



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Temizlik isleri Miidiirliigii
PG.27.1.2 Cop Toplama Araclarinin Sayisi, Adet

Faliyet Sahada Kullanilan Arag ve Ekipmanin Bakim ve Onarimlarinin
Yapilmasi, Sahada Kullanilan Arag ve Ekipmanin Yenilenmesi ve
Sayisinin Arttirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi Temizlik isleri Midirliga

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.300.000,00 TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.300.000,00 TL
~ Déner Sermaye
[} . = C

% = % nger'Y.urt Igi

28 S Yurt Ici

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 4.300.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Temizlik isleri Miidiirliigii

PG.27.1.3 SlpUrme ekipman ve techizatinin yenilenme orani (%
Tamamlanma)
Faliyet Sahada Kullanilan Arag ve Ekipmanin Bakim ve Onarimlarinin

Yapilmasi, Sahada Kullanilan Arag ve Ekipmanin Yenilenmesi ve
Sayisinin Arttirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi Temizlik isleri Midurligi

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 900.000,00 TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 900.000,00 TL
~ Déner Sermaye
[} . = C

.% = % nger'Y.urt Igi

248 S Yurt Ici

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 900.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Temizlik isleri Miidiirliigii
PG.27.1.4 Yikama Araclarinin Sayisi, Adet

Faliyet Sahada Kullanilan Arag ve Ekipmanin Bakim ve Onarimlarinin
Yapilmasi, Sahada Kullanilan Arag ve Ekipmanin Yenilenmesi ve
Sayisinin Arttirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi Temizlik isleri Mudirliga

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 900.000,00 TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 900.000,00 TL
~ Déner Sermaye
S e i

% = % D.fger.Y_urt Ici

28 Yurt I¢i

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 900.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI ]

Temizlik isleri Miidiirliigii

PG.27.2.1 Cadde ve Sokaklardan Coplerin Toplanmasi (% tamamlanma)

Faliyet Sahadaki ¢coplerin toplanmasi, Sahanin Stiplirme ve yikama
islerinin Yapilmasi, Cép KonteynirlarininNakil, Yikama ve
Dezenfekte islerinin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi Temizlik isleri Mudirligi

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000,00 TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyacr 2.000,00 TL
~ Déner Sermaye

?.." 5 § ng}er_Yurt Igi

23S Yurt Igi

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 2.000,00 TL
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Temizlik isleri Miidiirliigii
PG.27.2.2 Cadde Ve Sokaklarin Sliptrilmes (% Tamamlanma)

Faliyet Sahadaki ¢coplerin toplanmasi, Sahanin Stiplirme ve yikama
islerinin Yapilmasi, Cép KonteynirlarininNakil, Yikama ve
Dezenfekte islerinin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi Temizlik isleri Mudirligi

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000,00 TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.000,00 TL
~ Déner Sermaye
S e i

.% = % D.fger.Y_urt Ici

A S Yurt I¢i

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyacr
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 2.000,00 TL
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Temizlik isleri Miidiirliigii

PG27.2.3 Pazar Yerlerinin StpUrilmesi (% Tamamlanma)

Faliyet Sahadaki ¢oplerin toplanmasi, Sahanin Stpirme ve yikama
islerinin Yapilmasi, Coép KonteynirlarininNakil, Yikama ve
Dezenfekte Islerinin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi Temizlik isleri MudrlGgi

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000,00 TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.000,00 TL
~ Déner Sermaye
S e i

.% = % D.fger.Y_urt Ici

28 S Yurt I¢i

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 2.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Temizlik isleri Miidiirliigii
PG.27.2.4 Cadde ve Sokaklarin Yikanmasi (% Taleplerin Karsilanmasi)

Faliyet Sahadaki ¢oplerin toplanmasi, Sahanin Stpirme ve yikama
islerinin Yapilmasi, Cop KonteynirlarininNakil, Yikama ve
Dezenfekte Islerinin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi Temizlik isleri MudrlGgi

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000,00TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000,00TL
~ Déner Sermaye

3 g Diger Yurt Igi

2 é" S Yurt ici

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 1.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PG.27.2.5

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

Temizlik isleri Miidiirliigii
Pazar Yerlerinin Yikanmasi (% Taleplerin Karsilanmasi)

Sahadaki ¢coplerin toplanmasi, Sahanin Stipiirme ve yikama
islerinin Yapilmasi, Cép KonteynirlarininNakil, Yikama ve
Dezenfekte islerinin Yapilmasi

Temizlik isleri Midirliga

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000,00TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000,00TL
~ Déner Sermaye

g g Diger Yurt ici

2 é" S Yurt ici

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 1.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Temizlik isleri Miidiirliigii

PG.27.2.6 Cop Konteynirlarinin Yikanmasi ve Dezenfekte Edilmesi (%
Tamamlanma)
Faliyet Sahadaki ¢oplerin toplanmasi, Sahanin Stpirme ve yikama

islerinin Yapilmasi, Cép KonteynirlarininNakil, Yikama ve
Dezenfekte islerinin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi Temizlik isleri Midurlagi

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.000,00 TL
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 12.000,00 TL

~ Déner Sermaye
g g Diger Yurt ici
2 é" S Yurt ici

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 12.000,00 TL
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Temizlik isleri Miidiirliigii
PG.27.3.1 MezarlikLarin Temizlenmesi (% Karsilanan Talep)

Faliyet Mezarliklarin Temizlenmesi, ibadethanelerin Temizlenmesi,
Mevsim Kosullari ile miicadele isleri, Harfiyat Alinmasi, Ol
Hayvan Toplanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Temizlik isleri Midirligi

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00 TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.000,00 TL
~ Déner Sermaye
[} o - -

% = % D;ger_Y'urt Igi

248 Yurt Igi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 5.000,00 TL
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Temizlik isleri Miidiirliigii

PG.27.3.2 Ibadethanelerin Temizlenmesi (% Karsilanan Talep)

Faliyet Mezarliklarin Temizlenmesi, ibadethanelerin Temizlenmesi,
Mevsim Kosullari ile miicadele isleri, Harfiyat Alinmasi, Ol
Hayvan Toplanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Temizlik isleri Mudirligi

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00 TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000,00 TL
a Déner Sermaye

§ . § i}?;g;frj\’_urt ici

2 QX ¢l

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 10.000,00 TL
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Temizlik isleri Miidiirliigii

PG.27.3.3 Ol Hayvan Toplanmasi (% Karsilanan Talep)

Faliyet Mezarliklarin Temizlenmesi, ibadethanelerin Temizlenmesi,
Mevsim Kosullari ile miicadele isleri, Harfiyat Alinmasi, Olii Hayvan
Toplanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Temizlik isleri Midirliga

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.000,00 TL
~ Déner Sermaye
g g ng"er.Yurt ici
= é" S Yurt I¢i

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyacr
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 5.000,00 TL
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Temizlik isleri Miidiirliigii

PG.27.3.4 Kar ve Buzlanma ile Miicadele Calismalari (% Karsilanan Talep)

Faliyet Mezarliklarin Temizlenmesi, ibadethanelerin Temizlenmesi,
Mevsim Kosullari ile miicadele isleri, Harfiyat Alinmasi, Ol Hayvan
Toplanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Temizlik isleri MudurlGgi

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000,00 TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyacr 25.000,00 TL
~ Déner Sermaye

S g Diger Yurt l¢i

2 é" S Yurt ici

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 25.000,00 TL
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Temizlik isleri Miidiirliigii

PG.27.3.5 Harfiyatin Alinmasi (% Karsilanan Talep)

Faliyet Mezarliklarin Temizlenmesi, ibadethanelerin Temizlenmesi,
Mevsim Kosullari ile miicadele isleri, Harfiyat Alinmasi, Olii Hayvan
Toplanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Temizlik isleri Mudirligi

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00 TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 15.000,00 TL
a Déner Sermaye

;% . § L"/)Lg:rf‘/‘urt i

Q4Qx _ ¢l

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 15.000,00 TL

" YAZI iSLERI MUDURLUGU



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

YAZI iSLERi MUDURLUGU
Amacg.28 Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi.
Hedef.28.1 Birimlerin calisma yénetmelikleri gbzden gecirilecek ve gerekli olan
durumlarda revize edilecektir.
Hedef.28.2 Arsiv, Sayisal Arsiv, Kayit, Dosyalama Islemlerinin Etkin Yiiritilmesi
Hedef.28.3 Resmi Yazisma Kurallari hakkinda egitim verilecek.
Hedef.28.4 Belediye karar organlari olan meclis ve enciimen ¢calismalarinin, etkin,

verimli, hizli ve kaliteli bir sekilde yiiriitiilmesi saglanacaktir.

Hedef.28.5 Genel evrak ve posta hizmetleri ile talep,sikayet ve miiraacatlarin etkin,
verimli, hizli ve kaliteli bir sekilde gereginin yapilmasi saglanacaktir.

Performans Goéstergeleri 2023 2024
P.G.28.1.1 | Gozden gecirilen Yonetmelik Sayisi 21% 20%
P.G.28.2.1 | Kurum arsivindeki belgelerin dijital ortama alinma 25% 30%

orani (%)
P.G.28.3.1 VYillik yapilan hizmet ici egitim sayisi 20% 20%

P.G.28.4.1 | Diizenlenmesi éngdériilen Meclis Toplanti Sayisi (Adet) 20% 20%
P.G.28.4.2 | Meclis Kararlarinin Yazilma Siiresi (gtin) 20% 20%
P.G.28.4.3 | Meclis Kararlarinin Kaymakamlik ve Bliyliksehir 20% 20%

Belediyesine génderilmesi stiresi (giin)

P.G.28.4.4 | Meclis toplanti glindemlerinin ve kararlarinin 20% 20%
yayinlanma orani (%)

P.G.28.4.5 | Meclis Toplantilarina ait oturum licretlerinin 20% 20%
puantajinin hazirlanip insan Kaynaklari ve Egitim
Muiidiirliigiine Génderilmesi Stiresi (Giin)

P.G.28.4.6 | Diizenlenmesi 6ngériilen Enctimen Toplanti Sayisi 20% 20%
(Adet)



P.G.28.4.7

P.G.28.4.8

P.G.28.4.9

P.G.28.4.10

P.G.28.5.1

P.G.28.5.2

P.G.28.5.3

2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Enctimen Kararlarinin Yazilma Stiresi (gtin)

Yazilip imzalanan Enciimen Kararlarinin Birimlere
génderilmesi stiresi (gtin)

Enciimen Toplantilarina ait oturum lcretlerinin aylik
olarak puantajinin hazirlanip insan Kaynaklari ve
Egitim Mdirliigine Génderilmesi Stiresi (Glin)

Meclis ve Enclimen Kararlarinin taranmasi ve kayit
altina alinmasi orani (%)

Genel evrak servisince gelen evraklarin kayit altina
alinmasi ve ilgili birimlere iletilmesi siireclerinin
tamamlanma orani (%)

Genel evrak servisince giden evraklarin kayit altina
alinmasi ve entegre olmayan kurum yada kuruluslara
ve vatandaslara posta, kargo ya da elden, entegre
olan kurum yada kuruluslara EBYS (izerinden
génderilmesi slireclerinin tamamlanma orani (%)

Bilgi Edinme Hakki ve Dilekce Hakkinin Kullaniimasina
Dair Kanun cercevesinde gelen basvurular ile, Valilik ve

Kaymakamlik Acik Kapi, CIMER ve Muhtarlik Bilgi
Sistemi tzerinden gelen basvurularin sliresi icerisinde
cevaplandiriimasi siireclerinin tamamlanma orani (%)

20%

20%

20%

20%

20%

20%

20%

20%

20%

20%

20%

20%

20%

20%



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Yazi isleri Miidiirliigii
P.G.28.1.1 Gozden gecirilen Yonetmelik Sayisi
Faliyet Birimlerin ¢alisma Yonetmeliklerinin birimlerle ortaklasa olarak

gozden gegirilmesi.Dizeltiimesi gereken yonetmeliklerin
taslaklarinin hazirlanarak Meclise sunulmasi.

Sorumlu Harcama Birimi Yazi isleri Mudirligi

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 TL
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00 TL
T3 e

5 %‘ Yurt ici

Q@

Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 0,00 TL




2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Yazi isleri Miidiirliigii
P.G.28.2.1 Kurum arsivindeki belgelerin dijital ortama alinma orani (%)
Faliyet Dijital evrak ve arsiv sistemi ile ilgili personele egitim verilmesi.Dijital

arsiv tarama Unitesi olusturulmasi ve evraklarin dijital ortama
aktariimasi.ihtiya¢ duyulan yazilim ve donanim desteginin Bilgi islem
Mudurluglnce saglanmasi ve teknolojik altyapinin
gelistiriimesi..Yonetim bilgi sistemleri kapsaminda ihtiya¢ duyulacak
yeni modiillerin sisteme entegresinin Bilgi islem Miidirligiince
yapilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi Yazi isleri Mudurlugi

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 128.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 128.000,00 TL
c—"g?' < Déner Sem?'aye

gh g ng"er.Yurt I¢i

3 O Yurt I¢i

Toplam Blitce Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 128.000,00TL
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PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Yazi isleri Miidiirliigii
P.G.28.3.1 Yillik yapilan hizmet i¢i egitim sayisi
Faliyet Her yil diizenli olarak Resmi Yazisma Kurallari ile ilgili 1 adet

hizmet i¢i egitimin verilmesi. Egitim planlamasi yapilarak, tim
birimlere egitim tarihi ve saatinin bildirilmesi ve egitime tim
personellerin katiliminin saglanmasi.

Sorumlu Harcama Birimi Yazi isleri Mudrligi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.000,00 TL
T3 .
5 %‘ Yurt ici
~

Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 3.000,00 TL
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PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Yazi isleri Miidiirliigii
P.G.28.4.1 Diizenlenmesi 6ngoriilen Meclis Toplanti Sayisi (Adet)
Faliyet Yillik Meclis ve Enciimen Toplantisi takviminin

olusturulmasi.Yapilacak olan Meclis ve Encimen Toplantilarinin
hazirlanan takvim dogrultusunda yapilmasi.Meclis ve Enciimen
Toplantisina ait glindemlerin Gyelere gonderilmesi ve ilan
edilmesi.Meclis ve Enciimen toplantilarina ait kararlarin yazilip
imzaltilmasi ve ilgililere gonderilmesi.Meclis ve Enclimen
toplantilarina ait oturum Gcreti puantajlarinin hazirlanip ilgili birime
gonderilmesi.Meclis toplanti kararlarinin web sitesinde
yayinlanmasi.Meclis ve Enciimen toplantilarinin karar organlari
moduld Gzerinden yapilmasi ve alinan kararlarin taranip sisteme
eklenmesi.

Sorumlu Harcama Birimi Yazi isleri Mudurlugi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 0,00TL
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00 TL
c—"g?' < Déner Sernjmye
gh g Df’fjer'Yurt Ici
S Yurt I¢i

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 0,00TL
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PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Yazi isleri Miidiirliigii
P.G.28.4.2 Meclis Kararlarinin Yazilma Sresi (gtin)
Faliyet Yillik Meclis ve Encimen Toplantisi takviminin

olusturulmasi.Yapilacak olan Meclis ve Enclimen Toplantilarinin
hazirlanan takvim dogrultusunda yapilmasi.Meclis ve Encimen
Toplantisina ait glindemlerin tyelere gonderilmesi ve ilan
edilmesi.Meclis ve Enclimen toplantilarina ait kararlarin yazilip
imzaltilmasi ve ilgililere gonderilmesi.Meclis ve Enciimen
toplantilarina ait oturum Gcreti puantajlarinin hazirlanip ilgili
birime gonderilmesi.Meclis toplanti kararlarinin web sitesinde
yayinlanmasi.Meclis ve Enciimen toplantilarinin karar organlari
moduli Gzerinden yapilmasi ve alinan kararlarin taranip sisteme
eklenmesi.

Sorumlu Harcama Birimi Yazi isleri Mudirligi

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 TL
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer Giderleri

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00 TL
c—"g?' < Déner Sem?'aye

gh g ng"er.Yurt I¢i

O Yurt I¢i

Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 0,00 TL
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PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Yazi isleri Miidiirliigii
P.G.28.4.3 Meclis Kararlarinin Kaymakamlik ve Blylksehir Belediyesine
gonderilmesi stresi (gtin)

Faliyet Yillik Meclis ve Enciimen Toplantisi takviminin
olusturulmasi.Yapilacak olan Meclis ve Encimen Toplantilarinin
hazirlanan takvim dogrultusunda yapilmasi.Meclis ve Enciimen
Toplantisina ait glindemlerin Gyelere gonderilmesi ve ilan
edilmesi.Meclis ve Enciimen toplantilarina ait kararlarin yazilip
imzaltilmasi ve ilgililere gonderilmesi.Meclis ve Enclimen
toplantilarina ait oturum Gcreti puantajlarinin hazirlanip ilgili
birime gonderilmesi.Meclis toplanti kararlarinin web sitesinde
yayinlanmasi.Meclis ve Enciimen toplantilarinin karar organlari
moduild Gzerinden yapilmasi ve alinan kararlarin taranip sisteme
eklenmesi.

Sorumlu Harcama Birimi Yazi isleri Mudurlugi

Ekonomik Kod 2024

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00 TL
c—"g?' < Déner Sernjmye

gh g Df’fjer'Yurt Ici

3 O Yurt Igi

Toplam Blitgce Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 0,00TL
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PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Yazi isleri Miidiirliigii
P.G.28.4.4 Meclis toplanti glindemlerinin ve kararlarinin yayinlanma orani (%)
Faliyet Yillik Meclis ve Encimen Toplantisi takviminin

olusturulmasi.Yapilacak olan Meclis ve Enclimen Toplantilarinin
hazirlanan takvim dogrultusunda yapilmasi.Meclis ve Enctimen
Toplantisina ait glindemlerin tyelere gonderilmesi ve ilan
edilmesi.Meclis ve Enclimen toplantilarina ait kararlarin yazilip
imzaltilmasi ve ilgililere gonderilmesi.Meclis ve Enciimen
toplantilarina ait oturum ucreti puantajlarinin hazirlanip ilgili birime
gonderilmesi.Meclis toplanti kararlarinin web sitesinde
yayinlanmasi.Meclis ve Enciimen toplantilarinin karar organlari
moduli Gzerinden yapilmasi ve alinan kararlarin taranip sisteme
eklenmesi.

Sorumlu Harcama Birimi Yazi isleri Mudirligi

Ekonomik Kod 2024

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00 TL
%" < Déner Sem?aye

§ § ng"er.Yurt Ici

3 2 Yurt Igi

Toplam Blitce Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 0,00TL
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PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Yazi isleri Miidiirliigii

P.G.28.4.5 Meclis Toplantilarina ait oturum Ucretlerinin puantajinin hazirlanip
insan Kaynaklari ve Egitim Midurligiine Gonderilmesi Siiresi (Giin)

Faliyet Yillik Meclis ve Enciimen Toplantisi takviminin
olusturulmasi.Yapilacak olan Meclis ve Enciimen Toplantilarinin
hazirlanan takvim dogrultusunda yapilmasi.Meclis ve Enclimen
Toplantisina ait glindemlerin lyelere gonderilmesi ve ilan
edilmesi.Meclis ve Enclimen toplantilarina ait kararlarin yazilip
imzaltilmasi ve ilgililere gonderilmesi.Meclis ve Enclimen
toplantilarina ait oturum Ucreti puantajlarinin hazirlanip ilgili birime
gonderilmesi.Meclis toplanti kararlarinin web sitesinde
yayinlanmasi.Meclis ve Enciimen toplantilarinin karar organlari
modull tzerinden yapilmasi ve alinan kararlarin taranip sisteme
eklenmesi.

Sorumlu Harcama Birimi Yazi isleri Mudirlugi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00 TL
c—"g." < Déner Sern‘.mye
g g Df’fjer'Yurt Ici
o O Yurt I¢i

Toplam Biit¢e Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 0,00TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

P.G.28.4.6

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

Yazi isleri Miidiirliigii
Dlizenlenmesi 6ngorllen Enciimen Toplanti Sayisi (Adet)

Yillik Meclis ve Enciimen Toplantisi takviminin
olusturulmasi.Yapilacak olan Meclis ve Enciimen Toplantilarinin
hazirlanan takvim dogrultusunda yapilmasi.Meclis ve Enclimen
Toplantisina ait glindemlerin lyelere gonderilmesi ve ilan
edilmesi.Meclis ve Enclimen toplantilarina ait kararlarin yazilip
imzaltilmasi ve ilgililere gonderilmesi.Meclis ve Enclimen
toplantilarina ait oturum Ucreti puantajlarinin hazirlanip ilgili birime
gonderilmesi.Meclis toplanti kararlarinin web sitesinde
yayinlanmasi.Meclis ve Enciimen toplantilarinin karar organlari
moduli Gzerinden yapilmasi ve alinan kararlarin taranip sisteme
eklenmesi.

Yazi isleri Mudirlugi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00 TL
c—"g?' < Déner Sem?'aye
g g ng"er.Yurt I¢i
3 O Yurt I¢i

Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 0,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Yazi isleri Miidiirliigii
P.G.28.4.7 Enclimen Kararlarinin Yazilma Siresi (glin)
Faliyet Yillik Meclis ve Enclimen Toplantisi takviminin

olusturulmasi.Yapilacak olan Meclis ve Enclimen Toplantilarinin
hazirlanan takvim dogrultusunda yapilmasi.Meclis ve Enclimen
Toplantisina ait glindemlerin tyelere gonderilmesi ve ilan
edilmesi.Meclis ve Enclimen toplantilarina ait kararlarin yazilip
imzaltilmasi ve ilgililere gonderilmesi.Meclis ve Enciimen
toplantilarina ait oturum ucreti puantajlarinin hazirlanip ilgili birime
gonderilmesi.Meclis toplanti kararlarinin web sitesinde
yayinlanmasi.Meclis ve Enctiimen toplantilarinin karar organlari
moduli Gzerinden yapilmasi ve alinan kararlarin taranip sisteme
eklenmesi.

Sorumlu Harcama Birimi Yazi isleri Mudirligi

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00 TL
g" < Déner Sem?'aye

§ § ng"er.Yurt Igi

a S Yurt Igi

Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 0,00 TL




2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

P.G.28.4.8

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

Yazi isleri Miidiirliigii
Yazilip imzalanan Enclimen Kararlarinin Birimlere gonderilmesi
suresi (glin)

Yillik Meclis ve Enciimen Toplantisi takviminin
olusturulmasi.Yapilacak olan Meclis ve Enciimen Toplantilarinin
hazirlanan takvim dogrultusunda yapilmasi.Meclis ve Enctimen
Toplantisina ait glindemlerin lyelere gonderilmesi ve ilan
edilmesi.Meclis ve Enclimen toplantilarina ait kararlarin yazilip
imzaltilmasi ve ilgililere gonderilmesi.Meclis ve Enciimen
toplantilarina ait oturum Ucreti puantajlarinin hazirlanip ilgili
birime gonderilmesi.Meclis toplanti kararlarinin web sitesinde
yayinlanmasi.Meclis ve Enctiimen toplantilarinin karar organlari
modull tzerinden yapilmasi ve alinan kararlarin taranip sisteme
eklenmesi.

Yazi isleri MudurlGgi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00 TL
c—"g?' < Déner Sem?'aye
g g ng"er.Yurt I¢i
3 O Yurt I¢i

Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 0,00 TL




2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Yazi isleri Miidiirliigii
P.G.28.4.9 Encimen Toplantilarina ait oturum Ucretlerinin aylik olarak
puantajinin hazirlanip insan Kaynaklari ve Egitim Midiirliigiine
Gonderilmesi Stresi (Gln)

Faliyet Yillik Meclis ve Enciimen Toplantisi takviminin
olusturulmasi.Yapilacak olan Meclis ve Enciimen Toplantilarinin
hazirlanan takvim dogrultusunda yapilmasi.Meclis ve Enctimen
Toplantisina ait glindemlerin lyelere gdonderilmesi ve ilan
edilmesi.Meclis ve Enclimen toplantilarina ait kararlarin yazilip
imzaltilmasi ve ilgililere génderilmesi.Meclis ve Enciimen
toplantilarina ait oturum Ucreti puantajlarinin hazirlanip ilgili birime
gonderilmesi.Meclis toplanti kararlarinin web sitesinde
yayinlanmasi.Meclis ve Enctiimen toplantilarinin karar organlari
moduli Gzerinden yapilmasi ve alinan kararlarin taranip sisteme
eklenmesi.

Sorumlu Harcama Birimi Yazi Isleri Mudurlugi

Ekonomik Kod 2024

01 Personel Giderleri 84.000,00 TL
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 84.000,00 TL
g" < Déner Sernjmye

§ § Df’fjer'Yurt Ici

a S Yurt Igi

Toplam Blitce Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 84.000,00 TL




2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Yazi isleri Miidiirliigii
P.G.28.4.10 Meclis ve Enciimen Kararlarinin taranmasi ve kayit altina alinmasi
orani (%)
Faliyet Yillik Meclis ve Enciimen Toplantisi takviminin

olusturulmasi.Yapilacak olan Meclis ve Enciimen Toplantilarinin
hazirlanan takvim dogrultusunda yapilmasi.Meclis ve Enctimen
Toplantisina ait glindemlerin lyelere gonderilmesi ve ilan
edilmesi.Meclis ve Enclimen toplantilarina ait kararlarin yazilip
imzaltilmasi ve ilgililere gonderilmesi.Meclis ve Enciimen
toplantilarina ait oturum Ucreti puantajlarinin hazirlanip ilgili birime
gonderilmesi.Meclis toplanti kararlarinin web sitesinde
yayinlanmasi.Meclis ve Enctiimen toplantilarinin karar organlari
modull Gzerinden yapilmasi ve alinan kararlarin taranip sisteme
eklenmesi.

Sorumlu Harcama Birimi Yazi Isleri Mudirlugi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00 TL
c—"g?' < ‘ Déner Sem?'aye

gh g ‘ Diger Yurt I¢i

2 S ‘ Yurt ici
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 0,00 TL




2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Yazi isleri Miidiirliigii

P.G.28.5.1 Genel evrak servisince gelen evraklarin kayit altina alinmasi ve
ilgili birimlere iletilmesi slireclerinin tamamlanma orani (%)

Faliyet Belediyemiz genel evrak servisince kurumumuza gelen evraklar
ile kurum tarafindan génderilen tim evraklar stiresi icerisinde
kayit altina alinarak ilgili birimlere ve yerlere ulastirmasi.Tim
belgelerin taranip sisteme islenmesi.Birimlere miadli ve streli
yazilarin, stresi icerisinde cevaplandirilmasi ve gonderilmesi
konusunda uyarilmasi, slirecin takip edilmesi.Giden evraklarin
mumkin oldukega, Kayith Elektronik Posta (KEP) tGizerinden
gonderilmesi icin birimlerin uyarilmasi.Tim birimlere resmi
yazisma kurallari ve Bilgi Edinme Kanunu kapsaminda gelen
basvurularin degerlendirilmesi konusunda bilgi verilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi Yazi isleri Mudurligi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00 TL
%" - Déner Sem?'aye

s § ng"er.Yurt I¢i

a S Yurt Igi

Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 0,00 TL




2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Yazi isleri Miidiirliigii

P.G.28.5.2 Genel evrak servisince giden evraklarin kayit altina alinmasi ve
entegre olmayan kurum yada kuruluslara ve vatandaslara
posta, kargo ya da elden, entegre olan kurum yada kuruluslara
EBYS lzerinden gonderilmesi streclerinin tamamlanma orani
(%)

Faliyet Belediyemiz genel evrak servisince kurumumuza gelen evraklar
ile kurum tarafindan génderilen tim evraklar sliresi icerisinde
kayit altina alinarak ilgili birimlere ve yerlere ulastirmasi.Tim
belgelerin taranip sisteme islenmesi.Birimlere miadli ve sireli
yazilarin, stiresi icerisinde cevaplandirilmasi ve gonderilmesi
konusunda uyarilmasi, slirecin takip edilmesi.Giden evraklarin
mumkin oldukeca, Kayith Elektronik Posta (KEP) tizerinden
gonderilmesi icin birimlerin uyarilmasi. Tum birimlere resmi
yazisma kurallari ve Bilgi Edinme Kanunu kapsaminda gelen
basvurularin degerlendirilmesi konusunda bilgi verilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi Yazi isleri Mdirligi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00 TL
%" - Déner Sem?'aye

s § ng"er.Yurt I¢i

a S Yurt Igi

Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00TL




P.G.28.5.3

2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Yazi isleri Miidiirliigii

Bilgi Edinme Hakki ve Dilek¢e Hakkinin Kullaniimasina
Dair Kanun cercevesinde gelen basvurular ile, Valilik ve
Kaymakamlik Acik Kapi, CIMER ve Muhtarlik Bilgi Sistemi
Uzerinden gelen basvurularin sliresi icerisinde
cevaplandiriimasi stireclerinin tamamlanma orani (%)

Faliyet

Sorumlu Harcama Birimi

Belediyemiz genel evrak servisince kurumumuza gelen
evraklar ile kurum tarafindan génderilen tim evraklar
sliresi icerisinde kayit altina alinarak ilgili birimlere ve
yerlere ulastirmasi.Tim belgelerin taranip sisteme
islenmesi.Birimlere miadl ve sireli yazilarin, sliresi
icerisinde cevaplandirilmasi ve gonderilmesi konusunda
uyarilmasi, stirecin takip edilmesi.Giden evraklarin
mumkiin oldukca, Kayith Elektronik Posta (KEP) lizerinden
gonderilmesi icin birimlerin uyarilmasi.Tim birimlere
resmi yazisma kurallari ve Bilgi Edinme Kanunu
kapsaminda gelen basvurularin degerlendirilmesi
konusunda bilgi verilmesi.

Yazi isleri Mudrligi

Ekonomik Kod 2024

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 20.000,00 TL
& ‘ Déner Sermaye

Q x -~ =

§ § ‘ nger'Yurt Ici

2 S ‘ Yurt Igi
Toplam Blitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 20.000,00 TL




| 2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI ]

'| ZABITA MUDURLUGU
ZABITA MUDURLUGU
Amacg.29 Battalgazi llcemize saglik, esenlik ve huzurun hakim oldugu, yasam
kalitesi yliksek bir cehre kazandirmak.
Hedef.29.1 Arac ve personel sayisini artirmak sureti ile ilcemiz genelinde
denetimlerimizi artiracagiz.
Performans Géstergeleri 2023 2024
P.G.29.1.1 Esnaf denetimleri
21% %
P.G.29.1.2. Seyyar Satilar ile Miicadele
15% %
P.G.29.1.3. Dilenciler ile Miicadele
21% %
P.G.29.1.4 Telefon ile Gelen Sikayetlerin Azaltiimasi
18% %

P.G.29.1.5 Yazl Sikayetlerin Azaltiimasi
19% %



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI
PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Zabita Miidiirliigii
P.G.29.1.1 Esnaf denetimleri
Faliyet Personel ve arag¢ sayimizi arttirmak suretiyle; ilcemiz genelinde

denetim yaparak, halkin saglik esenlik, ve huzurunu korumak,
sikayet ve taleplerin degerlendirilmesi yapilarak glin icerisinde
donus saglamak. Seyyar saticilar ile miicadele ederek haksiz
kazang saglamalarini engellemek, diger vergi muikellefi
esnaflarimizi korumak. Emniyet Mudirltga ile misterek mobil
ekip kurarak vatandaslarimizin duygularini somiurerek haksiz
kazanc elde edilen sahislar ile miicadele etmek.

Sorumlu Harcama Birimi Zabita Madurluga
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000,00 £
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 25.000,00 £
a Déner Sermaye
% - % D,'ger.Y.urt i
248 S Yurt Ici

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 25.000,00 £



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI
PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Zabita Miidiirliigii
P.G.29.1.2. Seyyar Satilar ile Micadele
Faliyet Personel ve arag¢ sayimizi arttirmak suretiyle; ilcemiz genelinde

denetim yaparak, halkin saglik esenlik, ve huzurunu korumak,
sikayet ve taleplerin degerlendirilmesi yapilarak glin icerisinde
donus saglamak. Seyyar saticilar ile miicadele ederek haksiz
kazancg saglamalarini engellemek, diger vergi muikellefi
esnaflarimizi korumak. Emniyet Mudirltga ile misterek mobil
ekip kurarak vatandaslarimizin duygularini somiurerek haksiz
kazanc elde edilen sahislar ile miicadele etmek.

Sorumlu Harcama Birimi Zabita Madurliga
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 15.000,00 TL
~ Déner Sermaye
g § Diger Yurt igi
2 é" S Yurt ici

Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 15.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI
PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Zabita Miidiirliigii
P.G.29.1.3. Dilenciler ile Micadele
Faliyet Personel ve arag sayimizi arttirmak suretiyle; ilcemiz genelinde

denetim yaparak, halkin saghk esenlik, ve huzurunu korumak,
sikayet ve taleplerin degerlendirilmesi yapilarak glin icerisinde
donts saglamak. Seyyar saticilar ile miicadele ederek haksiz
kazang saglamalarini engellemek, diger vergi mikellefi
esnaflarimizi korumak. Emniyet MadurlGgi ile misterek mobil
ekip kurarak vatandaslarimizin duygularini somirerek haksiz

kazang elde edilen sahislar ile miicadele etmek.

Sorumlu Harcama Birimi Zabita Madarltgu
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
~ Déner Sermaye
g § Diger Yurt igi
2 é" S Yurt ici

Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL)

2024

10.000,00 TL

10.000,00 TL

10.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI
PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Zabita Miidiirliigii
P.G.29.1.4 Telefon ile Gelen Sikayetlerin Azaltiimasi
Faliyet Personel ve arag¢ sayimizi arttirmak suretiyle; ilcemiz genelinde

denetim yaparak, halkin saglik esenlik, ve huzurunu korumak,
sikayet ve taleplerin degerlendirilmesi yapilarak glin icerisinde
donus saglamak. Seyyar saticilar ile miicadele ederek haksiz
kazancg saglamalarini engellemek, diger vergi mukellefi
esnaflarimizi korumak. Emniyet Mudirltga ile misterek mobil
ekip kurarak vatandaslarimizin duygularini somiurerek haksiz

kazanc elde edilen sahislar ile miicadele etmek.

Sorumlu Harcama Birimi Zabita Madurlagu
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
a Déner Sermaye
% - % Drger.Y‘urt i
23S Yurt I¢i

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL)

2024

8.000,00 TL

8.000,00 TL

8.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI
PERFORMANS MALIYETLERI TABLOSU

Zabita Miidiirliigii
P.G.29.1.5 Yazil Sikayetlerin Azaltilmasi
Faliyet Personel ve arag sayimizi arttirmak suretiyle; ilcemiz genelinde

denetim yaparak, halkin saglk esenlik, ve huzurunu korumak,
sikayet ve taleplerin degerlendirilmesi yapilarak gilin icerisinde
donts saglamak. Seyyar saticilar ile miicadele ederek haksiz
kazang saglamalarini engellemek, diger vergi muikellefi
esnaflarimizi korumak. Emniyet MadurlGgi ile misterek mobil
ekip kurarak vatandaslarimizin duygularini somirerek haksiz
kazang elde edilen sahislar ile miicadele etmek.

Sorumlu Harcama Birimi Zabita Maduarltgu
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.000,00TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyacr 6.000,00TL
~ Déner Sermaye
% - § D.'ger.Y.urt i
238 S Yurt Igi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci(TL) 6.000,00 TL



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS GOSTERGELERI ICMAL TABLOSU

IDARE ADI
EKONOMIK KOD
1 Personel
Giderleri
2 SGK Devlet
Pirimi
S Giderleri
23 Mal ve
E Hizmet Alim
S Giderleri
S
% 4 Faiz Giderleri
:*;-? 5 Cari Transfer
/= Giderleri
6 Sermaye
Giderleri
7 Sermaye
Transferleri
8 Bor¢ verme
9 Yedek
Odenek
Toplam Biitce Kaynak
ihtiyaci
Déner Sermaye
_ Diger Yurt ici
g‘ =~ Yurt Disi
S E Toplam Biitce Disi
= N Kaynak Ihtiyaci

Toplam kaynak ihtiyaci

PERFORMANS
GOSTERGESI
TOPLAM

1.550.000,00 TL

114.640.956,00 TL

116.190.956,00 TL

BATTALGAZI BELEDIYESI
GENEL DIiGER
YONETIM IDARELERE
GIDERLERI TRANSEER
TOPLAMI EDILECEK
KAYNAKLAR
TOPLAMI

GENEL TOPLAM

(TL)

1.550.000,00 TL

114.640.956,00 TL

116.190.956,00 TL



PERFORMANS

RAPORU
2024




