. / .'I'" .I. . .\...I
- i%'-. i
Y T
~ &

g . :
L i
. ¥ - ¥ e
L N
w 4
= -.L'\: ::' o g I '.-..-'-.
e

Ty Sy
. -l

-1'1'

2012 Yili Faaliyet Raporu

Y . ﬂl a o ;- L :6‘:: . -_1: ._;; - L .T.ﬂ:. o _:.E-- -_-.;.J- -'.:i-.-. I'.
L i i : . p 5 o
H e | L L ) E - A = | - el i
1 TR Ty i . Il— 'E" Foa r "'-I-:"' i Tk e o ._Iq.. 1.‘1| rigE o, L E g


















ICINDEKILER

M.Kemal ATATURK ......oovierierierieeieneeeieteeeeteeeeeeteeaeeseeaeeaeeseeseeseeseesseneenseneenseneens 2
Cumhurbaskanimiz Abdullah GUL...........cceeveuieuieeenieeeeieeeeeeveeeeereeeee e, 3
Basbakanimiz Recep Tayyip ERDOGAN.........cccoueouieieeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeereee e 4
Biiyiiksehir Belediye Baskanimiz I. Melih GOKCEK ........c.coveveeveeereereeeeereeeneeneen. 5
Pursaklar Belediye Baskanimiz Selcuk CETIN......ccuooviviiviieeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 6
I.GENEL BILGILER

A-Kurumsal Kimlik Bildirimi.....coeeeeeeeeeiieeiiiiiieeee e 8
B-Yetki, GOrev ve SorumIUlUKIArT ......ccouueiriiiiiiee et 9
C-idareye iliskin Orglit YapISI......coveueereeveeeriereeeeeereereeeseeseeseeeseeseeeseeseeseseeseesenns 11
T-Belediye MeCliSi..cuuuiieeeeiiieeeiiee ettt eee e et e e e s e et e s e naneeeas 11
2-TegKilat SEMAST.ceeiierinneeeee ettt e e e e ettt e e e e e e eeee e e e e eeeeees 12
3-Mahalle MUtarlari...c... oottt e 13
II.LFAALIYETLERE iLiSKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER

1-Ozel Kalem MUAUIIUEE ....eeveeveereereereeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeseeseeseeseeseeseeseeseeseeeenees 14
2Yazt Isleri MUAUIIGE ....eveeeereereeeeeeeeeeteeeteeteeee ettt eaeee 19
3-insan Kaynaklari ve Egitim MUdUrIUEU ....oveeveveereereeeeeeereeeeeeeeeeeeeeeeveeeeeeeveenenes 29
4-Mali Hizmetler MUAUrIUZU ...ceevvnneieiiiiiieeiiieeeeeee ettt 35
5-Zabita MUAUIIUZU c.cevvnniniieeeeeeeeiiieeee ettt e e e e e 42
6-Imar ve ehircilik MUAUIIGET .....c.eevveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee ettt eneenee 51
7-Fen lsleri MUAUIIUEU ...e.veveeveereeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee et eaene 55
8Temizlik Isleri MUAUIIUEU . .....veveeeeeeeeeeeeieeeeeeeeeeeeeee et 65
9-Egitim Kiiltiir ve Sosyal Isler MUAUIIUZT «...evevveveereeeeieeeeeeeeeeeeteeeee e 70

10-Basin Yayin ve Halkla iliskiler MGAUrIGZ .......cveeveeeeeiereeeeeeereeeeeeeeeveeeeeeereennes 80

2012 Yihi Faaliyet Raporu ﬁﬂﬂ\m
@ PURSAKLAR BELEDIYESI § Rl

AT RAR>P>0NDIXCO

AN

U M<—=0Omrmm



2012 Yili Faaliyet Raporu chessim.
(ﬁ) PURSAKLAR BELEDIYESI FHDI

1981

KURUMSAL KiMLIiK BILDIRiMI

Sehircilik:

Kadim gelenegimiz'den aldigi ilham ile yeni sehircilik ilkelerinin olusumuna katkida bu-
lunan ve llcemizi gelecege tasimay! gaye edinen, gdérevlerinin tamamina sahip ¢ikan, her
alanda numune ve usvetil hasene bir belediye olmak,

Vizyonumuz:

Sevgi ve saygiya dayali, gller yizll, seffaf bir ydnetim anlayisi ile gelenegine sahip ¢ikan,
lakin yenilenmeyi zorunlu géren, hizli ve kaliteli hizmet Greten ekonomik, ticari, kilturel
ve sosyal faaliyetleriyle insanlarin gelisimine katki saglayan, giivenli, huzurlu ve mireffeh
Tebessiim $ehrini olusturmak,

Misyonumuz:

Karar alma, uygulama ve fiiliyatta seffaflik, aciklik ve hizmetlerin temin ve sunumunda
yerindelik ve ihtiyaca uygunluk prensibinden hareketle, ortak aklin giicinden yararlanmak
suretiyle Etkinlik, nitelikli Gretken ve akila ydntemlerle Verimlilik, kaynak kullaniminda
yeterli fizibiliteyle hareket ederek Tutumluluk.

Insani esas alan sosyal belediyecilik, yerel demokrasiyi giiclendiren, hemseri-belediye-cali-
sanlar isbirligiyle Katilimailik,

Karar alma, uygulama ve hizmette tarafsizlik ve hukuka uygunluk,

Hizmetlerde kalite ve halk memnuniyeti,

Sehir ve sehirde yasayanlar icin sturdurilebilir kalkinma,

ARGE ve egitim calismalarina 6ncelik vererek diger kurum, kurulus ve sivil toplum kurulus-
lariyla anlamli isbirligi,

Kalite anlayisimiz ve Politikamizdir.
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Yetki, Gorev ve Sorumluluklar;

Belediyenin yetki, gbérev ve sorumluluk-
lar1 5393 Sayili Belediye Kanununun Gg¢linci
béliminde “Belediyenin gérev ve sorumlu-
luklari” baghklh 14. Maddesi ve “Belediyenin
yetkileri ve imtiyazlar” bashkl 15.maddesi
asagidaki gibi anlatilmigtir:

MADDE 14- Belediye, mahalll musterek
nitelikte olmak sartiyla;

a)imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi
kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemle-
ri; cevre ve cevre saghgi, temizlik ve kati atik;
zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve am-
bulans; sehir ici trafik; defin ve mezarlklar;
agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut;
kiltir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve
spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek
ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir.
Buyuksehir belediyeleri ile nifusu 50.000’i
gecen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar icin
koruma evleri agar.

b)Okul 6ncesi egitim kurumlari agabilir;
Devlete ait her derecedeki okul binalarinin
ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her tlrli arag, gere¢ ve malzeme
ihtiyaclarini kargilayabilir; saghkla ilgili her
tarld tesisi acabilir ve isletebilir; kultar ve ta-
biat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi
bakimindan 6énem tasiyan mekanlarin ve is-
levlerinin korunmasini saglayabilir; bu amag-
la bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi
muUmkin olmayanlari aslina uygun olarak ye-
niden insa edebilir. Gerektiginde, &grencile-
re, amator spor kulliplerine malzeme verir ve
gerekli destegi saglar, her tirli amatdr spor
karsilagmalari duzenler, yurt ici ve yurt disi
musabakalarda Ustin basari gdsteren veya
derece alan sporculara belediye meclisi kara-
riyla 6dul verebilir. Gida bankaciligr yapabilir.

Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum
ve kurulusuna verilmeyen mahalll muisterek
nitelikteki diger gérev ve hizmetleri de yapar
veya yaptirir. Hizmetlerin yerine getirilmesin-
de &ncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve
hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin
yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda 6zirld, yash, diskin ve
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dar gelirlilerin durumuna uygun yoéntemler
uygulanir.

Belediyenin goérev, sorumluluk ve yetki
alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile micavir alan-
lara da belediye hizmetleri gotirilebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu
hiiktimleri

MADDE 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlan
sunlardir:

a)Belde sakinlerinin mahalli misterek ni-
telikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her
tarlt faaliyet ve girisimde bulunmak.

b)Kanunlarin belediyeye verdigi yetki
cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda
belirtilen cezalari vermek.

c)Gergek ve tlzel kisilerin faaliyetleri ile
ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsati vermek.

d)Ozel kanunlari geregince belediyeye ait
vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, re-
sim ve har¢ digindaki 6zel hukuk hitkimlerine
gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve
hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak
veya yaptirmak.

e)Miktesep haklar sakli kalmak Uzere;
icme, kullanma ve endustri suyu saglamak;
atik su ve yagmur suyunun uzaklastirtimasini
saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak
sularini isletmek veya islettirmek.

f)Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis,
deniz ve su ulasim araclari, tiinel, rayl sistem
dahil her turli toplu tagima sistemlerini kur-
mak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g)Kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, ay-
ristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilma-
st ve depolanmasi ile ilgili batin hizmetleri
yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin
yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve mu-
cavir alan sinirlari icerisinde tasinmaz almak,
kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kira-
ya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bun-
lar Gizerinde sinirl ayni hak tesis etmek.

i) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobis
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terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak,
isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek
ve tlzel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harclar disinda kalan
dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla tas-
fiyesine karar vermek.

1) Gayristhhi muiesseseler ile umuma agik
istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak
ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiril-
mesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz
satls yapan seyyar saticilari faaliyetten men
etmek. Izinsiz satis yapan seyyar saticilarin fa-
aliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6den-
meyerek iki gin icinde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezasi 6den-
meyerek otuz giin icinde geri alinmayan gida
dist mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolart ve taniticr tabelalar
konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini,
halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan diger is-
yerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak,
hafriyat topragi ve moloz doékim alanlari-
ni, sivilastirilmig petrol gazi (LPG) depolama
sahalarini, ingaat malzemeleri, odun, ké&mur
ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini
belirlemek, bu alan ve yerler ile tasimalarda
cevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbir-
leri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerin-
de isletilen her tirlG servis ve toplu tasima
araclari ile taksi sayilarini, bilet Gcret ve tari-
felerini, zaman ve glzergéhlarini belirlemek,
durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak,
meydan ve benzeri yerler lizerinde ara¢ park
yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek
veya kiraya vermek, kanunlarin belediyelere
verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi bu-
tan igleri yuritmek.

Kanunun (1) bendinde belirtilen gayristhhi
muesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsat-

PURSAKLAR BELEDIYESI
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landirilmasi ve denetlenmesi, biyulksehir ve
il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il
Ozel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belir-
tilen hizmetleri Danistay’in goriisti ve Icisleri
Bakanhginin karariyla stiresi kirk dokuz yih
gecmemek Uzere imtiyaz yoluyla devrede-
bilir; toplu tagima hizmetlerini imtiyaz veya
tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek
suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasi-
ma hatlarini kiraya verme veya 67. madde-
deki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla
yerine getirebilir.

il sinirlart icinde Buyiiksehir belediyeleri,
belediye ve micavir alan sinirlar icinde il
belediyeleri ile nifusu 10.000’i gecen beledi-
yeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi
ve ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumla-
rinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz,
yol ve aydinlatma gibi alt yapi ¢alismalari-
ni faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli
veya Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabi-
lir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak
olabilir; saghk, egitim, sosyal hizmet ve turiz-
mi gelistirecek projelere icisleri Bakanliginin
onayi ile Ucretsiz veya dusik bir bedelle ama-
c disginda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis
edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hiz-
metleriyle ilgili gbris ve duslincelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve aras-
tirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler dev-
let malina karst sug islemis sayilir. 2886 Sa-
yili Devlet Ihale Kanununun 75’inci maddesi
hikamleri belediye tasinmazlari hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsihgl bor¢lanma yo-
luyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve
kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari
ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, re-
sim ve harg gelirleri haczedilemez.
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Osman KAYAER
Meclis 1.Bagkan Vekili

’Q

Talay ERGUN
AK Meclis Uyesi

Murat INAN
AK Parti Meclis Uyesi

Ismail COBAN
AK Parti Meclis Uyesi

Ahmet EKIZ
MHP Meclis Uyesi

PURSAKLAR BELEDIYESI

Selcuk CETIN
BELEDIYE BASKANI

vy

Mehmet YURTSEVEN Hiseyin YILMAZ
Meclis 2.Baskan Vekili Katip Uye

.
Sevket AKSOY Yunus ERDEM
AK Parti Meclis Uyesi AK Parti Meclis Uyesi

Halil ELVERDI Ayhan YILMAZ
AK Parti Meclis Uyesi AK Parti Meclis Uyesi

Ibrahim SAGER Fuat YILMAZ
AK Parti Meclis Uyesi AK Parti Meclis Uyesi

Mustafa YILMAZ lhsan YAMAN
MHP Meclis Uyesi MHP Meclis Uyesi

S

Belediye Meclisi

4

Recep DEGIRMENCI
Katip Uye

M.Cemil KOCAKUSAK
AK Parti Meclis Uyesi

Hakki BAYIR

AK Parti Meclis Uyesi

Neget OGUZ
MHP Meclis Uyesi

Hiseyin GUNAY
MHP Meclis Uyesi

Yusuf KOCA
AK Parti Meclis Uyesi

Feza KOCAK
AK Parti Meclis Uyesi

Seyfi SAHIN
MHP Meclis Uyesi

Muharrem DANAAHMETOGLU
Bagimsiz Meclis Uyesi
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Mahalle Muhtarlari

MAHALLENIN ADI MUHTARIN ADI TELEFON

MERKEZ MAHALLESI IBRAHIM KARAKAYA......... 0535 810 92 30
YUNUS EMRE MAHALLESI ISMAIL ASAN .................... 0532 747 69 24
AYYILDIZ MAHALLESI SINAN GUNAY ................. 0532237 73 68
FATIH MAHALLESI ISA BALCl...ocveevereererennee, 0542 227 30 27
SARAY CUMHURIYET MAHALLESI HALUK OGUZ .................. 0532 627 20 40
SARAY FATIH MAHALLESI SEDAT CALDIRAN.............. 0542 259 97 91
SARAY OSMANGAZI MAHALLESI EYUP DAGCl.....cocueeree. 0555 297 79 84
SARAY GUMUSOLUK MAHALLESI LOKMAN ALDEMIR.......... 0537 839 92 83
KIZIK MAHALLESI SADIK UNSAL.................... 0538 954 29 30
ABADAN MAHALLESI HUSEYIN KAYMAZ ........... 0532 726 92 95
SIRKELI YESILOVA MAHALLESI AHMET YILMAZ ................ 0536 860 25 01
SIRKELI YESILYURT MAHALLESI MEHMET ERTURK............ 0538 572 07 33
YUVA MAHALLES| VELI UNAL......ccoeverrnene. 0536 486 33 85
KARAKOY MAHALLESi ARSLAN AYHAN................. 05359352919
KARSIYAKA MAHALLES| HUSEYIN ERKUL............... 0532 506 20 26
ALTINOVA YILDIRIM BEYAZIT MAHALLESI YUSUF CAKIR .................... 0537 897 04 71
ALTINOVA PECENEK MAHALLESI SULEYMAN ULUSU............. 0536 218 30 08

YENI KARAKOY MAHALLESI HASAN DEMIRHAN ......... 0532 667 93 20
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OZEL KALEM MUDURLUGU

A-MUDURLUGUMUZUN GOREV YETKi VE
SORUMLULUKLARI

a) Harcama yetkilisi eliyle, Belediye Bagka-
ni adina temsil téren ve agirlama butgesi'ni
kullanmak,

b) Belediye Baskani’nin resmi, 6zel ve giz-
lilik tastyan yazismalarini yiritmek

c) Belediye Bagkan’ina ve mudurlige ge-
len - giden evrakin giris, cikis, kayit, deger-
lendirme ve ilgili birimlere génderilmesi, tes-
lim edilmesi, dosyalanmasi, arsivlenmesini;
Belediye Baskani’nin imzalamasi, onaylamasi
gereken evrakin sunulmasi ve ilgili birimlere
iletilmesini saglamak.

d) Belediye Bagkanrnin ziyaret, davet,
karsilama, agirlama, ugurlama, acihs, milli
ve dini bayramlar ile mahalli kurtulug gtinleri
vb. énemli ginlerde dlzenlenen organizas-
yonlarda her tirlt protokol ve téren islerini
dizenlemek, yiritmek, zaman ve yerlerini
Belediye Bagkani’'na bildirmek. Bu gibi t6-
renlere Belediye Baskani’nin istirak etmesini
saglamak, Belediye Bagkanr'nin istirak edeme-
digi program, toren v.b yerlerde baskan adina
protokol gereklerini yerine getirmek.

e) Belediye Baskan’ini ziyaret etmek iste-
yen yurtici ve yurtdisi konuklarin en iyi sekil-
de kargilanmasi, agirlanmasi ve ugurlanmasi-
ni saglamak.

f) Baskanlk sekretaryasini dizenleyerek Be-
lediye Bagkanr'nin goris ve kabullerine ait hiz-
metleri yUrtGtmek.

g) Belediye Bagkani’'nin vatandaslar ve di-
ger kuruluglarla iliskilerini koordine etmek,
vatandaglar, kurum ve kuruluglardan gelen
randevu talepleri dogrultusunda Belediye
Bagkani ile gériismelerini saglamak.

h) Baskanlik makaminin randevularini
planlamak, toplantilarini ayarlamak, yapila-
cak toplanti giin ve saatlerini ilgili birimlere
bildirmek,

i) Belediye Bagkani’'nin sézIi talimatlarini
ilgili birimlere ulastirmak, takip ederek so-
nug¢landirilmasini saglamak.

j) Belediye Meclisi, Belediye Enciimeni ile

PURSAKLAR BELEDIYESI
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Belediye’de hizmet veren tim mudurltklerin
kendi aralarinda ve bu mudirliklerle baskan-
lik makami arasindaki isbirligi ve koordinas-
yonu saglamak.

k) Cagdas belediyecilik anlayisi icinde va-
tandaslara en iyi hizmeti sunmak amaciyla;
vatandas, kurum ve kuruluslar tarafindan
yazili, s6zli veya e-posta ile baskanlhk ma-
kamina iletilen talep ve sikayetlerin ¢6ziime
kavusturulmasinda, ilgili birimlere sorunlarin
aktarilmasinda sonuglarinin takip edilmesi
icin gerekli 6zenin gosterilmesini saglamak.

1) Belediye Baskani’'nin gunlik, haftalik ve
aylik programlarinin listelenmesini saglamak.

m) Belediye Bagkani tarafindan verilecek
diger gorevleri yerine getirmek

B-IDAREYE ILISKIN BILGILER:

1-Fiziki Yapi:

Pursaklar Belediyesi Ozel Kalem Miidrli-
gu gorevleri, Belediye baskanlik makamindan
yuritilmektedir. Ozel Kalem Mudirligiimii-
ze ait, 1 adet makam araci ve 1 adet hizmet
aracimiz mevcuttur.

2-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Ozel Kalem Miudiirliigimiizde 4 Bilgisa-
yar, 4 Televizyon, 9 Telefon, 1 Fax (yazic ve
fotokopi 6zellikli) makinesi olmak tizere top-
lam 18 iletisim araci bulunmaktadir.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

«>

3-insan Kaynaklart:

a-Teskilat Yapisi:

Ozel Kalem Miudiirliigimiiz 1 Mudiir, 2
Sekreter, 2 Sofdr, 1 Cayci ile gérev yapmakta
olup, Bagkan’imiza ve hemserilerimize en iyi
sekilde hizmete devam etmektedirler.

M Bilgisayar
M Yazici-Fax-Fotokopi
Televizyon

M Telefon

Teskilat Semasi

BASKAN
OZEL KALEM
MUDURLUGU
1
BASKANLIK
SEKRETEERYASI

KORUMA
GUVENLIK
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b-Personel Egitim Durumu:

Ozel Kalem Mudiirltgiimiizde gérev ya-
pan memur, isci ve sirket personeli egitim du-
rumu asagidaki grafik ile gosterilmistir.

PURSAKLAR BELEDIYESI

Personel Egitim Durumu

1 M Yiksek Lisans

M Lisans
Lise

M Orta Okul

c-Personel Yag Durumu

Ozel Kalem Mudiirliigiimiizde gérev ya-
pan memur, isci ve sirket personeli yas duru-
mu asagidaki grafikte gosterilmistir.

Shildl

Yapilan Miiracaatlar

1600 M E-mail

180

M Telefon
Sahsen Muracaat

M Verilen Rendevu

Miiracaatlarin Konu Baslhklar

Personel Yas Durumu

= 20-30
W 30-40
40-60

4-Mali Bilgiler:

a-Butce ve Gider Durumu:

Ozel Kalem Mudiirliigtimiiziin 2012 yil
bltce gerceklestirme durumu asagida veril-

migstir.
Biitce Ozel Kalem Miid. Mudurlagumuzin Gergeklesen
Yilt verilen Biitce Gergeklesen Biitgesi Oran(%)
2012 1.700.000,00 1.626.346,54 95,66

5-Sunulan Hizmetler:

a-Evrak Akigi: Muduarlagimuize gelen tim
resmi yazismalar, e-mail ve dilekceler isleme
alinarak, en kisa zamanda cevaplandiriima-
st ve ¢6zime ulasmasi icin gerekli ¢aligmalar
yapilmaktadir.

Evrak Akisi

M Gelen Evrak

M Giden Evrak

Dilekge

b-Miracaatlar: Mudurligiimiize e-mail,
telefon, sahsen ve randevu yoluyla miiracaat
eden hemserilerimizin dilek, istek ve dnerileri
isleme alinarak ¢&6ziime kavusturulmasi sag-
lanmuistir.

c-Is Talepleri:

Ozel Kalem Mudiirligiimiize 65 ilkdgre-
tim, 250 lise, 224 Universite mezunu olmak
Uzere toplam 549 kisi is mlracaatinda bulun-
mus ve muracaat eden kisilerin bilgileri kayit
altina alinarak bazilarinin Belediyemiz ara-
cthgr ile Belediye Sirketlerimizde, bazilarinin
da boélge sinirlarimiz icinde ve digindaki kamu
kurum ve kuruluglari ile &zel sektdrlere yén-
lendirilmeleri yapilmistir.

Is Talebi Egitim Durumu
65

X

d-Yapilan Yardimlar:

m Universite
M Lise

ilkdgretim

llce sinirlar icerisinde yardima muhtag
ve ihtiya¢ sahiplerinin miuracaatlari dahilin-
de Belediyemizin kurmus oldugu Tebessim
Carsimiza, Kaymakamlik Sosyal Yardimlagma
Miidurliigi'ne ve ilgemizde hizmet veren di-
ger hayir kurumlarina yénlendirmeleri yapi-
larak gerekli ihtiyaclarinin kargilanmasina yar-
dimar olunmustur.

e-Programlar:

Cesitli organizasyon sirketleri ve basin ta-
rafindan Belediye Baskanimizdan talep edilen
roportaj, proje ve program sunumu gorus-
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(ﬁ) 2012 Yili Faaliyet Raporu chessiin.
PURSAKLAR BELEDIYESI [ [TD]
meleri programi dahilinde degerlendirilerek  c-ilcemizdeki esnaflarin sorun ve taleplerinin
Pursaklar Belediyesi Basin ve Yayin Midurld-  alinmasi icin yerinde ziyaretler dlizenlenmis,
gumuze iletilmis ve gerekli hazirliklar yapila-  llcemiz esnafinin igyeri acthslarina katithm

rak baskanimizin katilimi saglanmugstir. saglanmistir.

312 234 12 30
T

'h A
v
-~ PR L) . ~
;
4 '
. - |

some < PURSAKLAR'DA BELEDIYE CALISMALARI
CEUTTRE PURSAKLAR BELED)YE BASKANI SELCUK CETIN ANLATIYOR
TELEFON NUMARALARIMIZ 0512 254 1250 - 254 11 34
0934 BEDiGi BASIN TOFLANTISITIOA YANIT VERDI. ERDOGAN, Tt

d-ilcemizdeki basarili sporcular ve dgrenciler
basarilarindan dolay1 belediye baskanimiz
tarafindan &édullendirilmislerdir.

et puisaxu’ ‘DA BELEDIY Au'sMALAm -
CANL PURSANLAR BELEDIYE BASXAMI SELCUK CETIN ANLATIVOR
SERVIS UCRETI L6 TLDIN

09 53 - = v xaome, e an

6-Diger Hususlar:

a-Pursaklar Belediyesi Tebessim Carsisi ile
yurattigimiz “Hos Geldin Kig¢tuk Hemge-
rim’” Projesi kapsaminda 555 aile ziyaret edi-
lerek yeni dogan bebeklerimize ilk hediyeleri

ulagtirilmigtir.
b-ilcemizde bulunan okullara degisik za-
manlarda ziyaretler yapilmis olup, Okullarin e-Kamu kurum ve kuruluglarina protokol
diizenlemis oldugu tiim faaliyetlere katihm  ziyaretleri gerceklestirilmistir.
saglanmugtir. f-Kamu kurum ve kuruluslart ile birlikte or-

tak etkinlik diizenlenmesi saglanmistir.
g-Mahallelerimizdeki istek ve taleplerle
alakali her mahallede toplantilar diizenlene-
rek ihtiyaglari kargilanmugtir.
h-llcemizde genis katilimli ramazan etkin-
likleri ve iftar organizasyonu yapilmugtir.
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I-Yabancai Ulkelerden gelen konuklarimiz
misafir edilmigtir.

f 2012 Yili Faaliyet Raporu chessim.
(ﬁ) PURSAKLAR BELEDIYESI FHBDI

k-Belediye Baskan’imiza 2012 yilinda yapmis ol-
dugu hizmetlerden dolayi plaket takdim téren-
leri diizenlenmistir.

I-Resmi téren, agilis, toplanti ve davetler
ile hemgerilerimizin evlenme térenleri ve
cenaze torenlerine Baskan’in bizzat katilimi
saglanmig, ancak programinin yogunlugu ne-
deniyle katilamadigl bu ve bunun gibi etkin-
liklere ilgili belediye yetkililerinin katthimlari
saglanarak, Bagkan’imizin tebrik, iyi dilek te-
mennileri ile bagsaghg mesajlari iletilmistir.
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YAZI iSLERI MUODURLOGU

Yazi Isleri Mudiirltigt (1) madir, (1) evlen-
dirme memuru, (2) kadrolu isci ve (3) sirket
personeli ile Genel Evrak, Belediye Meclisi,
Belediye Enciimeni, Kent Konseyi ve Evlen-
dirme Memurlugu is ve islemlerini ytrtitmek-
tedir' . . o o o w oo o

YAZI ISLERI MUDURLUGU GOREV VE

SORUMLULUKLARI:

Yazi isleri Miidurlugi Belediye Meclisi, Be-
lediye Enclimeni, Belediye Genel Evrak Kayit
sleri, Kent Konseyi ve Evlendirme is ve s-
lemlerini ylratmekle gérevlidir.

Mudurligimuz goérevleriyle ilgili isleri yi-
rarlikte bulunan mevzuat hikimlerince yu-
ratmekle yetkilidir.

Midirligimiz yasalarda, yonetmelikler-
de ve ilgili diger mevzuatta belirtilen sorum-
luluklarinin yaninda, gérev ve yetkilerinin
ifasinda, Belediye Baskan’ina ve ilgili baskan
yardimcisina karst sorumludur.

A-BELEDIYE MECLISI:

Pursaklar Belediye Meclisi, Meclis Baskani
ve 25 (iyeden olusmaktadir. Uyelerin dagi-
limi ise: 18 Ak Parti, 6 MHP ve 1 Bagimsiz
Uye bulunmaktadir. Meclis Baskanlik Divani;
1 Meclis Baskani, 2 Meclis Baskan V., 2 Adet
Katip tyeden olusmaktadir.

Belediye Meclisinin Gérev ve Yetkileri:

a) Stratejik plan ile yatirm ve calisma
programlarini, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans O&lcitlerini goris-
mek ve kabul etmek.

b) Biitce ve kesin hesabi kabul etmek, bitce-
de kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonk-
siyonel siniflandirmanin birinci duizeyleri arasin-
da aktarma yapmak.

c) Belediyenin imar planlarini gérigsmek
ve onaylamak, Blyulksehir ve il belediyele-
rinde il cevre diizeni planini kabul etmek.

d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasi-
na, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine
veya tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde
ihtiyac duyulmamasi hélinde tahsisin kaldiril-
masina; U¢ yildan fazla kiralanmasina ve si-

PURSAKLAR BELEDIYESI

Shilsl
resi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar tize-
rinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma
pay! konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine
bagli hizmetler icin uygulanacak Ucret tarife-
sini belirlemek.

g) Sarth bagislari kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harg¢lar disinda kalan ve
miktar1 5000 TLden fazla dava konusu olan
belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye,
kabul ve feragate karar vermek.

i) Butce ici isletme ile 6762 sayih Turk Ti-
caret Kanununa tébi ortakliklar kurulmasina
veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye
artisina ve gayrimenkul yatirim ortakhgt ku-
rulmasina karar vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve
belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-is-
let-devret modeli ile yapilmasina; belediyeye
ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilme-
sine karar vermek.

k) Meclis Bagkanlik Divanini ve enctimen
dyeleri ile ihtisas komisyonlari Gyelerini seg-
mek.

) Norm kadro cercevesinde belediyenin
ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, ip-
tal ve degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonet-
melikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve
benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlariyla sinirlari-
nin tespiti ve degistirilmesine karar vermek;
beldeyi tanitict amblem, flama ve benzerleri-
ni kabul etmek.

o) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasi-
na, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilma-
ya karar vermek.

p) Yurt icindeki ve icisleri Bakanhgrnin
izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahallt
idare birlikleriyle karsihkh is birligi yapilma-
sina; kardes sehir iliskileri kurulmasina; eko-
nomik ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla
kiltir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet
ve projeler gerceklestiriimesine; bu ¢ercevede
arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptir-
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ma, kiralama veya tahsis etmeye karar ver-
mek.

r) Fahri hemsehrilik payesi ve berati ver-
mek.

s) Belediye baskaniyla enciimen arasindaki
anlasmazliklari karara baglamak.

t) Mucavir alanlara belediye hizmetlerinin
goturialmesine karar vermek.

u) Imar planlarina uygun sekilde hazirlan-
mis belediye imar programlarini goriserek
kabul etmek.

Genel Bilgi:

Pursaklar Belediye Meclisi 5393 Sayili Ka-
nunu’na uygun olarak calismis ve calismala-
rina devam etmektedir. Pursaklar Belediye
Meclisi her ay toplantt yaparak 2012 yili
icerisinde 68 olagan toplanti yapmistir. Ola-
ganustl toplanti yapilmamugtir. Pursaklar Be-
lediye Meclisince 2012 yilinda toplam 242
karar alinmuigstir.

PURSAKLAR BELEDIYESI

2012 YILI ALINAN KARARLAR

T R——
é?*_lb -95'&- p &

Pursaklar Belediye Meclisince olusturulan
9 adet Ihtisas Komisyonu, Pursaklar ilcesi-
nin sorunlarini, yapilmasi gerekenleri, hem-
serilerimiz tarafindan talep edilen konulari,
goérismus ve bu konularla ilgili raporlarini
hazirlayip Meclis Baskanhgina sunmuslardir.
Komisyonlardan gelen raporlar Meclis tara-

findan karara baglanmustir.

- imar isleri Komisyonu 2012 yili icerisinde 65 adet rapor;
- Cevre Komisyonu 2012 yili icerisinde 12 adet rapor;
- Kadin ve Aile Komisyonu 2012 yili icerisinde 12 adet rapor;
- Sosyal isler Komisyonu 2012 yili icerisinde 15 adet rapor;
- Yashlar ve Engelliler Komisyonu 2012 yil igerisinde

15 adet rapor;
- Egitim Kiiltir Komisyonu 2012 yili igerisinde 14 adet rapor;
- Halkla iliskiler Komisyonu 2012 yili icerisinde 12 adet rapor;
- Plan ve Biitce Komisyonu 2012 yili icerisinde 22 adet rapor;
- Hukuk ve Tarifeler Komisyonu 2012 yili i¢erisinde 15

adet rapor;

Silsl
ihtisas Komisyonlari calisarak 2012 yilinda toplam 182 rapor

hazirlamiglardir.

2012 YILI KOMISYON TOPLANTI SAYILARI
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B-BELEDIYE ENCUMENI:

7 kisiden olugmaktadir. Bunlar Osman
KAYAER Baskan Yrd., Yunus ERDEM, Feza
KOGCAK ve Murat INAN (Meclis Uyesi) ile
Ayhan BUKE, Hasan KOCAKUSAK ve Ugur
MERCAN (Memur)’dan ibarettir.

Enciimenin Gorev Ve Yetkileri:

a) Stratejik plan ve yillik caligma programi
ile blitce ve kesin hesabi inceleyip Belediye

Meclisine goris bildirmek.

b) Yillik calisma programina alinan islerle
ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygu-
lamak.

c) Ongériilmeyen giderler deneginin har-
cama yerlerini belirlemek.

d) Bitcede fonksiyonel siniflandirmanin
ikinci dluzeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda éngorulen cezalari vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan
dava konusu olan Belediye uyusmazliklarinin
anlagma ile tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve
tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak;
stresi U¢ yili gegmemek Uzere kiralanmasina
karar vermek.

h) Umuma acik yerlerin agilis ve kapanis
saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda Belediye Enclimeni’ne
verilen gorevleri yerine getirmek.

Genel Bilgi:

Encimen Baskanhgi, her hafta 1 oturum
ve ayda 4 oturum olmak lzere, 2012 yil ice-
risinde 48 oturum diizenlenmis ve 389 adet
Enciimen Karari ¢ikartlmugtir.
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Miidirliik Bazinda Enciimen Karar Sayisi

LA Wimar ve Sehircili Mad.
B Zabes Midirgi
B Kacak Yap: M,

W Mk Hizmetler Mod.
uFen gled Mbd
Kl ve Sorsped fler Wi,

1 Insan Kaynaklar ve £ Mid.

= W

Kacak Yapi Miidurliigii Konularina Gére
Enciimen Karar Dagilimi

i1

W ik v bani Para Cedai
B fapikarm Yo

0 il iptal

B Goninbi Bozubhugu

imar ve Sehircilik Miid. Konularina Gére
Enciimen Karar Dagilimi

 Tewhit
B Tevhit Tescil

1

1

mifraz
® Parsalasyon Planlan
uihaleler

 imar Uygulmalan

Fen isleri Miidiirligii Konulanna Gére
Enciimen Karar Dagilimi

0 Hurda Makzeme

W Arag Tamiri

Zabita Middrligd Konularina Gére
Encilimen Karar Dagilhim

4 igyeri Agma ve Calisma

26 Rub,
widari Para Cezalan

® Agma Kapama Saatheri

B Umuma Agik Istirahat
ve Eglence Yerleri

o Dilencibgin
Yagaklanmag

Kiiltiir ve Sos.isl.Miid. Konularina Gére
Enciimen Karar Dagilimi

B Amatdr Spor
Faaliyetlerine Maddi
Destek

Mali Hiz. Midiirligl Konulanna Gére
Enciimen Karar Dagilimi

I Mali Yilh Butgesa
u Yedek Gcenek

insan Kay. ve Egit. Miid. Konulanina Gére
Enciimen Karar Dagilimi

B Personel Emekilik
islemleri

B Personele ikramiye
Verilmesi
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C-KENT KONSEYi:

Gorev ve Sorumluluklar:

1-Kent Konseyi; sivil platform danisma istisa-
re aracidir.

2Tavsiye niteliginde karar ve kanaat belirler.

3-Belediye Kanun'un 76. maddesinde du-
zenlenmigtir.

Calismasinin temelinde, CALISMA grupla-
rinin belirlenmesi ve bu gruplarin uzmanhk
diizeyinde ¢6ziimleyici rapor hazirlamasi ve
sunmast esas alinmigstir.

4-Calisma alanlar1 kanunda gosterilmistir.

Bu alanlar;

a- Kent vizyonunun ve hemgerilik bilincinin
geligtirilmesi,

b-Kentin hak ve hukukun korunmasl,

¢ SUrdurtlebilir kalkinma modelinin bulunmast,

d-Cevreye duyarlilik,

e-Sosyal yardimlagma ve dayanigmanin
saglanmasi,

f- Saydamlik,

g-Hesap sorma ve hesap verme bilincinin
gelismesi,

h-Katilim ve yerinden y&netim ilkelerinin
hayata gegirilmesine calismaktir.

5-Konseyin olusumu da kanunda gdsterilmistir.

Buna gore;

i- Miilki idare amiri veya temsilcisi,

j- Belediye Baskani, Kamu Kurum y&neticileri,

k-Meslek kuruluglart temsilcileri,

I- Sendika temisilcileri,

m-Noterler,

n-  Sivil Toplum Orgiitleri,

o- Siyasi Partiler,

p- Varsa Universite temsilcileri,
g- Mahalle Muhtarlari,

r- Gazetelerin temisilcileri,
s- Belediye Meclis Gyeleri,
t- Belediye Ust yoneticileri,

PURSAKLAR BELEDIYESI

il

Kent konseyi Egitim Calisma Grubu, Tica-
ret Calisma Grubu, Kiiltiir ve Sosyal Isler Ca-
lisma Grubu, Turizm Calisgma Grubu, Kigtk
Esnaf ve Sanayi Calisma Grubu, Genglik ve
Spor Calisma Grubu, $ehir ve Mimari Calis-
ma Grubu, Cevre Calisma Grubu, Tarim ve
Tarimsal Gelisme Calisma Grubu, Tuketici So-
runlari Caligma Grubu, Ulasim Hizmetleri Ca-
lisma Grubu, Saglk Hizmetleri Calisma Gru-
bu, Cocuklar, Kadinlar ve Engellilerin Yasam
Etkinliklerini Artirma Calisma Grubu olmak
Uzere toplam 13 adet calisma grubu, Kadin
ve Cocuk Meclisleriyle hizmet vermektedir.

Genel Bilgi:

D- GENEL EVRAK AKISI:

2012 yilinda kamu kurum ve kuruluglar ile
kisilerden 14834 adet genel evrak, kayit alti-
na alinmustir. Bu evraklardan, imar ve Sehir-
cilik Mudiirligi’ne 8895 adet, Temizlik isleri
Mudurlagd’ne 129 adet, Mali Hizmetler M-
dirligi’ne 2723 adet, Zabita Mudurlagd’ne
1124 adet, insan Kaynaklari ve Egitim Mudiir-
ligi’ne 664 adet, Hukuk isleri Mudiirligi’ne
301 adet, Egitim ve Kaltir Midurligi’'ne 239
adet, Ozel Kalem Miidirligii’ne 62 adet, Fen
Isler Mudurlugi 347 adet Yazi isleri Mudiir-
lGgi’ne (Evlendirme Memurlugu) 329 adet,
Belediye Baskan Yardimcilarimiza 21 adet ge-
len, giden evrak ve dilek¢e havale edilerek ve
zimmeti yapilarak giiniinde teslim edilmistir.

2012 YILI GENEL EVRAK AKISI

.AYLAR IQKEK¢E.GELENEVRAK. GIDEN EVRAK
|ocak 1030 344 ' 364
|suBat 309 7 ' 270
| marT a0 361 ' arz
[MisaN | a3z 318 ' 193
| mavis 520 ITE ' 353
| naziran 381 302 ' 456
| TEMMUZ 403 1932 [ 124
|acustos| 304 410 ' 360
[Eviue | a8z 339 ' 305
[Exim T 350 ' 356
:K-&SIM _§s10 367 | 611
|ARALIK 483 462 _ 569
| TOPLAM  s6a3 4449 4742

GENEL TOPLAM 14834
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it 2012 YILI BIRIVILERE GORE GENEL EVRAK AKISI
'_ﬁ ubke MUDURLUKLER DLEKGE SERLEJ',‘{ ' S%iﬁ
.““"_ a4 “ 3k I WGHEN EVRAK BSK. YRD. o " o
:u:-_ l_l I“I i MARVESEHRCLIKMODIRLUGD 4189 e 2861
S f? ZABITAMUDURLUGU 281 0 183
ﬁqﬁf&?‘t}f f ﬁﬁ fﬁtﬁl MALI HIZMETLER MUDURLUGU 103 860 810
Ocak ayindaki dilekge artiginin  sebebi :;Z:Z::E:z::ﬂwm S BB
03.05.1985 tarihli ve 3194 sayili Imar Kanu- ittt N 0 R ]
nunun 44. Maddesinin (1) numarali fikrasinin EGITA KULTUR MUCURLUGY . 13 L)
(e) bendi ile 13.12.1983 tarihli ve 180 sayili OZEL KALEM MUDURLUGU it [ 0
Bayindirlik ve Iskan Bakanhiginin Teskilat ve L’Fﬂ_'f"m”'m (EVLENDRIE " - -
Gorevleri Hakkinda kanun hikmiinde karar- VETERINERLIK ; . .
namenin 30/A maddesi ve 16.12.2010 tarih TEMIZLIK ISLER] MUDURLUGU p , -
27787 sayili resmi gazetede yayimlanan yo- T T T T
netmelige istinaden imar Miidiirliigi’ ne veri- FEUSLERMEOLRLEEY e

len, Gecici Ustalik Belgesi talep dilekgelerin-
den kaynaklanmaktadir

AP>rA>0NIOCDO

)
o~

=W m<—=0Omr mo

2012 VILL BIRIVILERE GORE GENEL EVHAK ARISE
T T GELEN | GIDEN
MUDURLUKLER DLEKGE  pupax EwRak
BEH. YRD 1 - [
IMAR VE SEHIRCILIE MUDURLUGU 4118 218 61
ZABITA MUDURLUGY 214 e 153
MALI HIZMETLER MUDURLUGY 1033 B0 10 - = -
HUKUK ISLERT MUDURLUGL 5 270 5 ] . l .
INEAN KAYNAKLARI MUDURLUGU 12 102 240 ) % i E B 1
EGITIM KULTUR MUBDRLUGD a0 13 . fﬁf éf‘éifﬁ d?‘@’ﬁ'j
GZEL KALEM MUDLRLLGL " . o
YAFIISLERT MO (EVLENDIRME
MEM) [ 182 LT
VETERINERLIK 1 5 o
TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU 48 2 52
FEM I5LERI MUDURLUGU o 0 . FABITAMUDURLUGE
AYLAR | DILEKGE GELEN EVRAK | GIDEM EVRAK
OCAK 15 a7 a2
IVIAR VE SEHITRCILIK MUDDRLUGL SUBAT 15 43 13
AYLAR DILEKCE = GELEN EVRAK | GIDEN EVRAK MART | 12z 50 42
QOCAK 914 144 180 NISAN 21 33 a2
SUBAT 204 140 145 Mavis | 28 | 48 24
MART 237 174 161 HAZIRAN | 34 | 46 34
NlSAN 270 151 211 TE.H MUz | 3 | 34 23
MAYIS 299 172 149 AcusTos| &7 | 46 16
HAZIRAN 250 173 226 EVLUL Cl =3 27
TEMMUZ 282 182 172 EKm | & | el 14
AGUSTOS | 211 170 187 KAZSIM 23 3z 23
EYLUL 365 170 161 ARALIK | 21 E1 43
EKiM Izs 176 206 TOFLAM 261 450 353
KASIM im0 196 a4 GEMEL TOPLAM 1124
ARALIK L 255 398
TOPLAM 4118 2115 2661
GENEL TOPLARM 8E395




HUKUK iSLERI MUDURLUGU

| DILEKGE GELEN EVRAK | GIDEM EVRAK
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PEPPEFILTER )

AYLAR
OCAK 0 15 3
SUBAT 1 15 3
MART 0 18 1
MiSAN 1 5 o
MAYIS a 2l o
HAZIRAM = O 25 0
TEMMUZ 0 AT o
AGUSTOS 1 30 6
EYLUL 2 29 4
EKIM 0 24 1
KASIM ] 16 3
ARALIK o 15 1
TOPLAM 5 270 26
GEMEL TOPLAM 301

2012 Yihi Faaliyet Raporu :
PURSAKLAR BELEDIYESI H@I
INSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MU DURLDGD
AYLAR . DILEKGE | GELEN EVRAK | GIDEM EVRAK
OCAK | 34 | 33 56
SUBAT 18 15 21
MART | 43 27 14
NiSAN 8 16 21
MAYIS | 3 | 28 13
HAZIRAM . 1 23 &
TEMMUZ 5 20 15
AGUSTOS 4 32 17
6,1! ‘f* ﬁ? & g ﬁ? ﬁ EYLUL 3 35 1
er ¥ ﬁ? EKIM 3 5 22
KASIM 6 26 24
ARALIK | 16 | 22 18
MALI HIZMETLER MUDURLUGO TOPLAM 122 a0z 240
ATLAR DILEKCE = GELEN EVRAK | GIDEMN EVRAK GENEL TOPLAM 664
QCAK 66 E5 58
SUBAT 1] 62 T
MART 104 78 85
MISAN 116 T 62
MAYIS 176 T3 63
HAZIRAN = 89 74 96
TEMMUZ = B4 (13 67 g
AGUSTOS 52 a5 53 !-.x..-
EvLOL | s9 55 51 1
EKIM G4 59 77 24 P
KASIM a1 65 63 gl ‘ 1J i g
ARALIK BE 71 B0 | S
TOPLAM 103z 8E0 B30 03 /2
GEMEL TOPLAM 2723 d;'! qﬂj ﬁ? fb & ﬁ '?'_&
& ﬁyf & e@” L
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2 1 AYLAR | DILEKGE GELEN EVRAK | GIDEM EVRAK E
1 OCAK 34 33 56 E
= SUBAT 18 15 21 Ei’
MART T 27 14 v
MisAN 96 16 21 E
MAYIS a 2n 13 S
l. Il h' il HAZIRAM | 1 | 23 & I
A g TEMMUZ 5 20 156
fg;g i 69'9#{?"* AGUSTOS 4 32 17
L & " EYLUL 3 | 35 1
EFiM a 26 22
KASIM & 26 za
ARALIK 1% 22 13
TOPLAM 122 anz 240
GEMEL TOPLAM G
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KULTUR VE SOSYAL (SLER MUDURLUGO H
AvLAR | DILEKGE GELEN EVRAK | GIDEN EVRAK :
OCAK 1 10 7 J
SUBAT 1 19 5 %1
MART 1 25 24 o
HiSAK ] 14 11 el lsaaim
M.ﬂu"r'.IS 4 15 B il L H i j W GIDEN EVRAK
HAZIRAM 2 14 a
TEMMUZ 10 6 o e
AGUSTOS o 5 5 ﬁy&'
e : : fffﬁ’$ﬁf§§
EHXiM o 4 3
KASIM o B 3 . . - - < -
ARALIK 3 1 4 YAZI ISLERI MUDURLUGU
TOPLAM LI 133 86 (Evlendirme Memurlugu)
GEMNEL TOPLAM 2238
AYLAR  DILEKCE GELEN EVRAK | GIDEM EVRAK
OCAK 0 8 4
! SUBAT O 3 z
t-18 -1 | MART o 5 7
i HiSAM 0 20 ]
15 Im MAYIS i 11 il
w0 8 GELEN EVRAR HAZIRAM =~ 0 8 36
ol TEMMUZ | 0 30 3
N ik L WGIDEN EVRAX AGUSTOS 0 23 26
EYLUL o 10 15
E;F* ‘g?‘\ Wf &*'f EKiM o 15 2
.?'@?‘!3{: ¥: elg ‘9 KASIM 0 19 ]
ARALIK o g 5
TOPLAM | ] | 182 147
OFEL KALEM MUDURLUGD GEMEL TOPLAM 329
AvLAR | DILEKCE GELEN EVRAK | GIDEN EVRAK
OCAK D 5 0
SUBAT a 7 o
MART o 4 o
MNisAN 3 4 o
MAYIS 4 1 o
HAZIRAMN o T o
TEMMUZ 3 z [} | HGELEN EVRAK
AGUSTOS 0 : 0 h v
EYLUL D F: o
EHXiM o E o
53'
KASIM 0 2 o ﬁfﬁﬁﬁﬁfﬁ
AR ALIK o 3 o
TOPLAM 14 48 o
GEMNEL TOPLAM B2 a)Dilekge:
— : - 2012 yilinda kisi kurum ve kuruluslardan
UVEAEALTR PSR RD W0 G ! . on
avion  JOILEGWGE | GELEW EVIGAK | GIGEN Evrmt konusu Oneri, istek ve sikdyet olan toplam
SUBAY @ 1 g 5643 adet dilek¢e kaydi alinmig olup, birim
Nisan » z - bazinda havalesi yapilarak, dagitimi yapilmis-
e : 2 tir. Bu dilek¢elerden, Imar ve S_ehircilik M-
AOLSoa ) = 3 > dirligi’ne 4119 adet, Temizlik Isleri Midur-
emtarn ; ) v lGgl 48 adet, Mali Hizmetler Midirligi’ne
TorLam | aa 20 a2 1033 adet, Zabita Mudurltgi’'ne 281 adet,
GENEL TOFL AR 179 H el . .o oo ee 9
Insan Kaynaklari ve Egitim Mdudirligi’'ne

122 adet, Hukuk Isleri Mudiirltigi’'ne 5 adet,
Egitim ve Kiltir Madurligid’ne 20 adet, Ozel
Kalem Mudirligi’'ne 14 adet, Belediye Bas-
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kan Yardimcilarimiza 1 adet dilek¢e havale ve
zimmet iglemleri yapilarak giiniinde teslim
edilmigtir.

PURSAKLAR BELEDIYESI

DMLERCE RIS
MICIRL0GER OGN | SUBAT WART MLUA | MESE RAT TEM AL EYLLL EKM QAN ARALK TGP
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b)Gelen Evrak:

Belediyemize 2012 yilinda kurum ve ku-
ruluglar ile kisilerden toplam 4449 adet gelen
evrak, giininde kaydi yapilmig olup, birim
bazinda havale edilerek, zimmeti yapilmistir.
Bu evraklardan imar ve Sehircilik Midrla-
gu’'ne 2115 adet, Mali Hizmetler Mudurli-
gi'ne 860 adet, Temizlik Isleri Mudurltgii
29 adet, Zabita Mudrliigii’ne 490 adet, in-
san Kaynaklari ve Egitim Mudurligi'ne 302
adet, Hukuk lsleri Mudirltgi'ne 270 adet,
Egitim ve Kultar Muaduarlagi’ne 133 adet,
Ozel Kalem Miidirltgi'ne 48 adet, Beledi-
ye Baskan Yardimcilarimiza 20 adet Yazi Isleri
Midirligi’ne (Evlendirme Memurlugu) 182
adet gelen evrak, havale ve zimmet iglemleri
yapilarak giiniinde teslim edilmigstir.

GELEN EVRAK ARSI
T ok BoRNT WA an WS sal | TN AG | Lo DON M ARALK 1
- ooz 36 18| 3|ela 00 p
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¢) Giden Evrak:

Belediyemizden 2012 yilinda 4742 adet
giden evrak cikisi yapilmig olup, bunlardan
imar ve Sehircilik Midarliigi 2661 adet, Mali
Hizmetler Miidiirligt 830 adet, Temizlik -

Shilsl

leri Mudurligt 52 adet, Zabita Mudurligi
353 adet, insan Kaynaklari ve Egitim Mudiir-
lugii 240 adet, Hukuk isleri Mudurlugi 26
adet, Egitim ve Kiltir Maduarligu 86 adet,
Fen Isleri Muduirlugii 347 adet Yazi isleri M-
dirlagh (Evlendirme Memurlugu) 147 adet
giden evrak hazirlamig olup gerekli zimmet
islemleri yapilarak elden ya da posta yolu ile
guninde teslim edilmistir.

GIDEN EVR LK VRIS
WA RS SGAE BURAT MART MERAN MAVER SAD TEM AGCE EVLAL BN EMEN JMANE oSN
[mempecuus | 130 166 |61 200 19 2% T2 W UH M5 4B 16 | I
[ m n & 2 B uE® T WS 4 MW
[wapmcen: 8% T B B OB OB O % & 7 &8 B
[ 111 a b bla & 4 3 31 31 m
mespawde %N W M 0B 15 T 1 B oM o# M
Bemewe | 7 9 |3 N E 9.0 5 1 3 1 4 &
o wiem e o a0 o 0 0le 4 4 0 & b o
e B8 % M 00X ® XU H W
Tmpi i Mgl ] ] ] § E 4 39 1 ] PR b 5
",'-.‘J"f_"fj_'-?- NER s W M1 B B o2 8 I
| KEL TOHUN | bt | m .3”. M | i) .J\."‘EIJHI M5 | BLOME oI Al
d)Posta:

Belediyemiz tarafindan 2012 yilinda Kkisi
kurum ve kuruluglarla yapilan yazigmalar,
emlak vergi borg bildirgeleri vb. olmak Uizere
toplam 2865 adet posta gdnderilmistir.

FOST A DAGILIVI

601
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Belediyemizin Hisse satisi ile ilgili tebligatlar
dolayisiyla aralik ayinda posta génderilerin-
de artig gérilmektedir. .

E- EVLENDIRME ISLEMLERI:

2012 yilinda Belediyemiz evlendirme me-
murlugunda 900 ciftimizin nikah akitleri ger-
ceklestirilmigtir. Ayrica evlendirme memurlu-
gumuza miracaat eden 102 ciftimiz ise nikah
akitlerini baska evlendirme memurluklarin-
da gergeklestirmek istemis olup, bu sebeple
kendilerine gerekli olan evlenme izin belgesi
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diizenlenerek verilmistir. Gergeklestirilen 900
nikah akdi ve verilen izin belgelerinden top-
lam 119.512.00 TL tahsilat yapilmig, bu geli-
rin 52.20.00 TL si Uluslararasi Aile Clizdani
bedeli, 67.312.00 TLsi ise belediyemize sag-
lanan gelirdir.

AVLIR EVLENME BAGILIMI
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2 & 5 B

Gergeklesen nikdh akitlerinden 722 adedi
normal, 60 adedi izin Belgeli,79 adedi An-
ne-Baba ya da vasi izni, 14 adedi mahkeme
izni karari, 8 adedi iddet muddeti karart ile
gerceklestirilmis olup 10 adedi de yabanci uy-
ruklu evlenmedir. 7 adedi ise nikdh akdinden
vazgectiginden iptal edilmistir. 44 ciftimizin
nikah akidleri bizat Belediye Baskanimiz Sn.
Selcuk Cetin tarafindan gerceklestirilmistir.

PURSAKLAR BELEDIYESI

Shildl

Nikah akdi gerceklesen 900 ciftimizin Ev-
lenme Mernisleri (Bildirimleri) diizenlenerek
tescil edilmek Uizere Pursaklar Nifus Muadur-
[Ggu’'ne zimmet ile teslim edilmistir. Memur-
lugumuzda kalan diger evraklar dosyalana-
rak teftis icin hazir hale getirilmis ve Nufus
Midirimuz Sn. Akin Gulen tarafindan teftis
edilerek olumlu geri bildirim alinmustir.

Ayrica Evlendirme Memurlugumuzca ev-
lenen tim ciftlerimize kendi fotograflarinin
bulundugu, mutluluklarini giiniin 24 saa-
tinde gorebilecekleri cerceveli saat ile nikah
sirasinda cekilen video kaydi ve fotograflari
hediye edilmistir.

NIKAH KIYDIRAN CIFTLERE ANLAMLI HEDIYELER
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Matluluklaring daim kilmak icin nikah anm ksyit altina aldik ‘

I ve kendi resimlerinden duvar saati hediye ettik. .
28
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INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM
MUDURLUGU

A-MEVCUT DURUM

1-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

1.1-Yetki: Belediye Meclisimizin 04.6.2009

tarih ve 33 sayili Karan ile kabul edilmis,
29.6.2009 tarihinde kurucu miidir olarak
Ayhan BUKE atanarak mudirlik fiilen olus-
turulmustur.

1.2- Gorevleri

* Belediyemizdeki Memur, Sézlesmeli ve
Isci personelin tim 6zlik islemlerini yi-
ratmek.

* Belediyenin insan giici planlamasi ve
personel politikasi, personel sisteminin ge-
listirilmesi, is glich verimliliginin arttirilmasi
ile ilgili calismalari yapmak.

* Belediye Personelinin atama, goérevde
ylkselme, &zlik ve emeklilikleriyle ilgili
islemleri sonu¢landirmak,

* Hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve et-
kin bir sekilde yerine getirilmesi icin per-
sonel kaynaklarinin en uygun ve verimli
bir sekilde kullanilmasini saglamak.

* Belediye personelinin egitim planini ha-
zirlamak, hizmet éncesi ve hizmet ici egi-
tim programlarini diizenlemek ve uygu-
lamak,

* Toplu is Sozlesmesi yapmak ve uygula-
mak.

» Muddrltkle ilgili kurumlar arasi yazigmalari
yapmak,

* Baskanlik Makami tarafindan verilecek
benzeri diger gbrevleri yapmaktadir.

1.3-Sorumluluk

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu,

4857 Sayili Is Kanunu, 5393 Sayili Belediye
Kanunu, 4688 Sayili Memur ve 2821 Sayil
isci Sendikalart Kanunu, 2822 Sayili Toplu s
S6zlesmesi, Grev ve Lokavt Kanunu ile ilgili
mevzuatlar ve yiirdrlikte bulunan Toplu s
s6zlesmesinin belirledigi hak ve sorumluluk-
lar ile diger kanun ve yénetmeliklerdir.

B-MUDURLUGUN PERSONEL DURUMU

insan Kaynaklari ve Egitim Mudiirltigu, 1

Mudiir ve 2 s6zlesmeli personel ile hizmetler
aksatilmadan yaratilmektedir

PURSAKLAR BELEDIYESI

Shilsl
C-GENEL PERSONEL DURUMU
31.12.2012 tarihi itibariyle

a-657 S.D.M.K'NA TABii MEMUR KADRO-
LARIMIZIN SINIFLARA GORE DOLU-BOS DU-

RUMU

SINIFI DOLU BOS TOPLAM
GENEL iDARI HiZMETLERI 62 93 155
TEKNIK HiZMETLER 44 5 49
SAGLIK HiZMETLER 2 11 13
AVUKATLIK HiZMETLERI - 3 3
YARDIMCI HiZMETLER 1 - 1
TOPLAM 109 112 221

Not: Yukarida belirtilen 109 dolu kadronun icinde 37 memur ve 72 s6z-
lesmeli personel mevcuttur.

b-SOZLESMELI PERSONEL

5393 sayili kanuna gére 72 sézlesmeli personel mevcuttur.
Memur ve Sézlesmeli personelin Sendika da-

gihmi

Bem Bir Sen 104
Uye olmayan 5
TOPLAM 109

c-4857 SAYILI IS KANUNU'NA TABI isCi
KADROLARIMIZINDOLU-BOS DURUMU
DOLU BOS TOPLAM

54 39 93

d-PERSONELIN KADIN ERKEK DURUMU

ERKEK BAYAN TOPLAM
MEMUR 34 3 37
SOZLESMELI 54 18 72
isCi 51 3 54
TOPLAM 139 24 163

Kurumumuzda goérev yapan memur, isci
ve sOzlesmeli personelin istihdam, egitim,
yas, cinsiyet ve hizmet yili durumlari grafikler
halinde asagida gosterilmigtir.

Grafik 1: Personel istihdam Durumu
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Grafik 2: Personel Egitim Durumu
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Grafik 3:Personel Yas Durumu

Grafik 4:Personel Cinsiyet Durumu
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PURSAKLAR BELEDIYESI

Wi

Grafik 5:Personelin Hizmet Yili Dagilhimi
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Kaynak:insan Kaynaklari ve Egitim Muduir-
[Gg1,2012

D-MUDURLUGUMUZUN FAALIYETLERI

GENEL PERSONEL iSLERI]

1-22.02.2007 tarih ve 26442 sayili resmi
gazetede yayimlanarak yurirliige giren ve
27.11.2011 gin ve 28125 sayili resmi gaze-
tede yayimlanan degisik Belediye ve Bagh
Kuruluslart ile Mahalli idare Birlikleri Norm
Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yénetme-
likle Belediyemize 311 Memur, 155 isci ol-
mak Uzere toplam 466 kadro tahsis edilmis,
Belediyemizde bulunan kadrolar her 3 ayda
bir Belediye Meclisimizin karart ile s6z konu-
su Yonetmelige uygun hale getirilmis olup,
31.12.2012 tarihi itibariyle 221 memur ve 93
isci kadrosu olmak Uzere toplam 314 kadro
mevcuttur.

2-Belediye Bagkanimizin izinli ve goérevli
oldugu bu sebeple gérevi baginda bulunmadi-
g1 surelerde yerine vekalet islemleri yapilmis
ve durum tim birimlere ve Kaymakamliga
bildirilmistir. Ayrica Belediye Baskan Yardim-

Shilsl
ctllart ve birim mudurlerinin de ayni gekilde
gorevleri basinda bulunmadiklari siirelerde
yerlerine vekalet islemlerine iliskin tim islem-
ler yerine getirilmistir.

3-Mudurliklerin ihtiyact ve teklifleri dog-
rultusunda birimler arasi personel gérevlen-
dirilmesi ve personel nakli ile diger gérevlen-
dirme islemleri yapilmuistir.

4- Pursaklar Kaymakamhgi’na, 2012 yili-
na ait Yan édeme, Ozel Hizmet Tazminati ve
Vize Cetvellleri doldurularak Ankara Valili-
gi'nce onaylanmak Uzere génderilmistir. Va-
lilik Makaminca onaylanan s6z konusu cet-
veller Mali Hizmetler Mudurligu ile Sayistay
Baskanligina génderilmistir.

5- 2011 yilinda sézlesmeli olarak calisan
25 kisinin 2012 yilinda da s6zlesmeleri yeni-
lenmis ayrica yil icinde 49 kisi daha istihdam
edilmis 2 kisi de ayrilmistir. ilgililerin evrakla-
ri hazirlanarak igisleri Bakanligi, Mali Hizmet-
ler Mudirlaga, ilgili Birimlere bildirilmis ve
6zIlik dosyalarina takilmugtir.

6-Personelimizden ilgili Kanunlarla belirti-
len hususa riayet etmeyen, disiplin sucu isle-
yenler hakkinda gerekli yazismalar yapilarak
ilgili kurullar toplanmig ve gerekli islemler
yapilmugtir.

7- Memur, Sézlesmeli ve isci personelin
tum 6zlik haklar (terfi, izin, rapor, bilgi bel-
ge giincelleme, SGK, HITAP veri girisleri, &z-
Ik dosyalari vb.) noksansiz yUrGtalmustar.

8- Unvan Degisikligi ve Gorevde Yiksel-
me sinavina katilacaklarla ilgili gerekli islem-
ler yapilmuistir.

9- Kurumumuzda genel denetim gelen
Miilkiye Mufettisinin ¢aligmalarinda genel
koordineyi yuritmek tzere mudurligimuize
gorev verilmis ve denetim stresince gerekli
hassasiyet gosterilerek denetim sorunsuzca
sona ermistir.

10- Yil icerisinde kurumumuz birimlerin-
den sifahi olarak gelen talep ve gorusler ince-
lenerek bilgi verilmistir.

11- Y1l icerisinde personelimizle ilgili ida-
re mahkemeleri, is mahkemeleri, asliye ceza
mahkemeleri vs. acilan cesitli davalar hakkin-
da gerekli cevabi yazilar yazilmig ve gerekli
islemler yaptlmuistir.
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12-Emeklilik talebinde bulunan persone-
lin emekli islemleri yaratalmus emekli ayligi
baglanmalarina muteakiben yolluk ve kidem
tazminatlart yoninden gerekli islemler yapil-
muigtir.

13- Personelin moral ve motivasyonunu
artirmak icin personel icin sinema program-
lari dizenlenmistir.

14- Goreve yeni baglayan personele kurum
kimlik kart1 yaptirilarak ilgililere verilmistir.

E- KURUM DISINDAN CALISTIRILANLAR

1-Kurumumuz ile Is-Kur Ankara il Mii-
dirlaglt arasinda 16 Nisan-15 Ekim tarihleri
arasinda, biutgesi is-Kur tarafindan karsilan-
mak Uzere 6 ay suresince ayhk 100 kisi ca-
listirmamiz yéninde protokol imzalanmugtir.
6 ay sure icinde 123 kisi is imkani bulmug ve
bunlarin maliyeti belediyemize yansimamis-
tir. 123 kisinin ige giris, isten ¢ikis ve diger tim
yazismalari stiresi icinde gerceklestirilmistir.

2- Is-Kur ile yapilan sdzlesme neticesinde
TYCP kapsaminda calisan iscilerin sdzlesmesi
15.10.2012 tarihinde bittiginden, kurumumuz
Tirkiye Is Kurumundan sézlesmenin uzatil-
masi talebinde bulunmus ancak olumsuz ce-
vap yazisi alinmigstir.

3-Adalet Bakanhgindan Denetim Plani
(DP) dogrultusunda Kamu Hizmetinde Ucret-
siz Calisma projesi neticesinde Kurumumuzda
kamu hizmeti yGkimlaliguni yapmak lzere
9 (bir kisi gelmemistir) Hukimld kisinin ismi
gelmis ve 8 Hikumli kisi kurumuzda Ucretsiz
olarak calisarak yutkamlaliklerini tamamla-
mislardir.

F -EGITIM FAALIYETLERI

1- Baskanligimiz y&neticilerine yonelik li-
derlik konularinda 05-09.03.2012 tarihleri
arasinda Hizmet ici Egitim Semineri diizen-

PURSAKLAR BELEDIYESI

Shilsl
lenmis ve egitim sonunda Egitim Sertifikalari
6zIlik dosyalarina takilmugtir.
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2- Ankara Kalkinma Ajansinin
dizenledigi Proje Dénglsti Yone-

DL e i e

timi Egitimine katihm saglanmugtir.

3- Yoneticilerimize yonelik 28.03.2012 ta-
rihinde Is Saghgi ve Giivenligi Egitimi verilmis
olup, egitim sonunda alinan Egitim Sertifika-
lar1 6zltk dosyalarina takilmistir.

4- Turkiye Belediyeler Birliginin 25.09-
04.10.2012 tarihleri arasinda diizenledigi,

* ihale Mevzuati Egitimi,

e imar Mevzuati Egitimi,

* Temel Muhasebe ve Bltce Programi Egiti-
mi,

* Cevre Programi Egitimi

* Proje Yonetimi Egitimi ve

» Zabita Mevzuati Egitimlerine kurum per-
sonelimizin katilimlart saglanmuistir.

5- Turkiye Belediyeler Birliginin 20-
29.11.2012 tarihleri arasinda duzenledigi,
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s ihale Mevzuati Egitimi,

e insan Kaynaklari Egitimi,

* Resmi Yazisma Egitimi,

* Kisisel ve Kurumsal iletisim Egitimi ve

* Evlilik Oncesi Egitimlerine kurum perso-

nelimizin katihmlari saglanmustir.

6- Kurum personeline yonelik 29.11.2012
tarihinde Is Saghg ve Giivenligi egitimi veril-
migtir. Egitim sonunda baska kurumlarda &r-
negi bulunmayan, personelimizin is bilinci ve
birligi birikiminin kazandirihp artirilmasina
yonelik ilki belediyemizce yaptirilan is Saglig
ve Guvenligi El Kitabi hazirlanarak personele
dagitilmugtir.

PURSAKLAR BELEDIYESI

7- Pursaklar Kaymakamligi Toplum Sagli-
g1 Merkezinin 17 Ekim, 14 Kasim, 21 Kasim
ve 5 Aralik 2012 tarihlerinde CASGEM’de
diizenledigi Kronik Hastaliklar ve Korunma
Y&ntemleri konulu egitimlere personelimizin
katihmlari saglanmuistir.

8- Bem-Bir-Sen’nin 24-26.02.2012 tarih-
leri arasinda dizenledigi Egitim Seminerine
personelimizin katilimi saglanmustir.

G- SENDIKAL FAALIYETLER

1- 4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari
Kanunu geregince her yil yapilan Uye tespit
toplantist 15.04.2012 tarihinde gerceklesmis
olup, yapilan toplanti sonucunda Baskanli-

Shilsl
gimizda calisan kamu gorevlisi ve Sendika
dagihmini gésteren tutanak Bem-Bir-Sen’e ve
Pursaklar Kaymakamhgina génderilmistir.

2- Bem-Bir-Sen Ankara 1 Nolu $ube Yéne-
timiyle birlikte Baskanimiza Plaket verilmistir.

3- Yil icerisinde ilgili sendikalarla gerekli
goérusmeler yapilmis ve gerekli yazismalar ye-
rine getirilmistir.

4- 2011-2014 Toplu s Sézlesmesine Ek s&z-
lesme yapilarak Bagkanhgimizda kadrolu igci
olarak goérev yapan personelimizin maddi
durumlarinda iyilestirme saglanmuistir.

5- Personelin varligini onlara hissettirmek,
kurum ici aile baglarini pekistirmek ve moti-
vasyonlarini artirmak amaciyla énemli giin-
lerde o gliniin 6nemine binaen hediyeleri
verilerek onlarin mutluluguna ortak olun-
mustur.

H- KURUM ICi VE KURUMLAR ARAS| YAZIS-
MALAR

1-Tam Kamu Kurum ve Kuruluglarinin ya-
zilarina ilgili cevabi yazilar yazilmig ve gerekli
gorusmeler yapilmugtir.

2-Icisleri Bakanligi’'nca istenilen kurumu-
muzun is¢i ve memur kadrolarinin dolu-bos
durumunu gdsterir cetveller, kamu istihdam
cetvelleri U¢ ve alti aylik periyotlar halinde
ilgili Bakanhga ve Ankara Valiligine génderil-
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mek Uzere Pursaklar Kaymakamlig'na gon-
derilmigtir.

3- Ankara Valiligi, il Planlama ve Koordi-
nasyon Mudurligi’ne Kurulug Brifingine ilis-
kin bilgiler hazirlanarak génderilmistir.

4- iIge Brifingine iliskin bilgiler ilgili birim-
lerden temin edilerek dosya halinde Pursak-
lar Kaymakamliga génderilmistir.

5- Mali Hizmetler Mudurltginden 2013
yilina iliskin bltce cagrisi yazisi geregi stresi
icinde Mudurligimuz butcesi hazirlanarak
ilgili birime génderilmistir.

6- YUrUrlukte bulunan kanunlar ¢ercevesin-
de gerekli ydnetmeliklerin cikarilmasi, degisik-
lik veya kaldirilmasi yoniinde belediye Mecli-
since kararlar alinmuistir.

PURSAKLAR BELEDIYESI

SITTE

7- Belediye Meclis Gyelerinin Meclis Bas-
kanhgi’'na verdigi soru &nergesine cevabi yazi
hazirlanarak Meclis Bagkanlhigrna gdnderil-
migtir.

8- Y1l icinde Belediye Meclisine,

a) Kadro iptal ihdaslari

b) S6zlesmeli Personel Calistirilmast,

c) Avukathk Hizmeti,

d) Is Saghgi ve Guvenligi

e) Kurumumuz Personeline ikramiye ve-
rilmesi.

Konularinda karar almak Uzere yazilar
godnderilmis olup, alinan kararlar sonucunda
gerekli islemler gerceklestirilmistir.

9- 88 kisi atanma talebinde ve 119 kisi is tale-
binde bulunmug olup, durumlarina gére genel
bilgilendirme ve yonlendirmeler yapilmistir.
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MALI HiZMETLER MUDURLUGU

A-MALI HiZMETLER MUDURLUGUNUN
TEMEL GOREVI

Belediye is ve islemleri ile ilgili olarak hak
sahiplerine yapilacak 6demeleri incelemek ve
yasal uygunlugu saptananlari &demek. Yillik
bltce, kesin hesap, gelir ve gider islemlerinin
muhasebelestirilmesini saglamak.

B-MALI HiZMETLER MUDURLUGUNUN

GOREVLERI|

1-Odeme icin verilen avans ve kredilerin
dizenlenmesini saglamak. Avans ve kredi
olarak satin alinmasi talep edilen mal veya
hizmetin 5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu, 5393 sayili Belediye Ka-
nunu, Mabhalli idareler Biitce ve Muhasebe
Ydénetmeligi ve diger yasalara uygunlugunun
takip ve tetkik edilmesini, uygun olanlarin
isleme alinmasini, eksik ve hatali olanlarin
tespit edilip ilgili birim nezdinde gereginin
yapilmasini saglamak.

2-Talep edilen avans ve kredilerin ilgili ya-
salarin ve genel butce uygulama talimatinin
o6ngodrduglu dogrultuda ¢ek veya mutemet
adina hesap agilmasi icin gerekli islemlerin ta-
mamlanmasini ve defter kayitlarina alinmasi-
ni saglamak.

3-Avans verilen birimlerin ve Kkisilerin
mal-hizmet satin alinmasini takiben harcama
belgelerinin, usuliine uygun harcanip harcan-
madiginin kontrol edilmesini saglamak.

4Yasal siresince kapanmayan avans ve
kredilere yasanin 6ngérdigu gerekli islemle-
rin yapilmasini, avans ve kredilerin yasal si-
resinde kapatilmasini saglamak.

5-Belediyeye mal ve hizmet saglayan 6zel
ve tlzel kisilere yapilacak édemeler i¢in har-
cama yapan kurulusca hazirlanan tahakkuk
belgesini ve bagl evraklarin yasal uygunluk
acisindan goézden gecirilmesini ve harcama
Oncesi verilen taahhtt kaydi sinirlart iginde
kalip kalinmadiginin kontrol edilmesini sag-
lamak.

6-Uygun bulunanlar icin 6deneklerle ilgili
6deme emri dizenlemesini ve emrin yetkili
kisilerce onaylanmasini saglamak.

PURSAKLAR BELEDIYESI

Shilsl
7-Hak sahiplerine ¢ek diizenlenmesini ve
ilgilisine teslim edilmesini saglamak.

8-Kisilerin kendi aralarindaki anlagmazlik-
lar nedeni ile belediyedeki hakedisleri tzeri-
ne konan hacizlerle ilgili icra islemlerinin ye-
rine getirilmesini saglamak.

9Yasal paylarin 6denmesini ve takibini
saglamak.

10-Belediyeye saglanan mal ve hizmetler-
le ilgili olarak 6zel ve tlzel kisilere yapilmasi
gereken ve kesinlesmis olmasina ragmen ce-
sitli nedenlerle hak sahiplerine 6denemeyen
giderlerin butce emaneti hesabina alinarak,
ilgili defterine kayit edilmesini saglamak.

11-ihale nedeni ile ilgililerden alinan gecici
ve kesin teminatlarin emanet hesaplara ali-
narak, emanet defterlerine kayit edilmesini
saglamak.

12-Personelin Emekli Sandig’'ndan aldigi
ikrazlar ile Emekli Sandigi ile Sosyal Guvenlik
Kurumu'na yapilacak 6demeleri nedeni ile
bordrolarindan yapilan kesintilerin emanet
hesaplara alinarak, emanet defterine kayit
edilmesini saglamak.

13-Emanet hesaplara alinan paralarin za-
mani geldiginde hak sahiplerine &denmesini
veya 6édeme planina baglanmasini saglamak.

14-Hak sahiplerine é6denen 6deme evrak-
larindaki KDV, DV, GV, KDV Tevkifati diger
vergi, karar pulu, vb. kesintilerin emanet he-
saplara alinarak ilgili defterlerin tutularak,
beyannamelerin doldurulmasini ve vergi da-
irelerine tahakkuk ettirilmek suretiyle éden-
mesini saglamak.

15-Miuddrliklerle isbirligi icinde belediyenin
bitce taslaginin hazirlanmasini, midarliklerin
biitce tekliflerinin birlestirilip incelenmesini
saglamak. Bltcenin yasal sliresinde Baskanlik
Makamr’na sunulmasini koordine etmek.

16-Mahalli idareler Biitce ve Muhasebe
Yoénetmeliginin 24. Maddesi geregince bele-
diye birimlerince hazirlanan ayrintili harcama
programlari da dikkate alinmak suretiyle kuru-
mun ayrintih harcama programi ve finansman
programint hazirlayip, butge tasarisi ile birlikte
st yoneticiye sunmak.
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17-Performans esash analitik biltce uygula-
masinin gelistirilmesi icin gerekli énlemlerin
alinmasini koordine etmek.

18-Mudiirliklerin harcamalarla ilgili talep-
leri icin “harcama taahht” kaydi verilmesini,
mudurliklerin &deneklerinden yapilan har-
camalarin izlenmesini ve raporlanmasini (ay-
lik ve yillik hesap cetvelinin diizenlenmesini)
saglamak.

19-Gelir ve gider kesin hesabi iglemlerinin
yapilmasini ve yil sonu hesaplari ile yonetim
dénemi hesaplarinin ¢ikarilmasini saglamak.

20-Belediyenin bankalardaki hesaplari-
na yapilan giris ve cikislarin izlenmesini, bu
hesaplarin muduirlik muhasebe kayitlart ve
banka defteri ile uygunlugunun karsilastiril-
masint ve varsa farkliliklarin nedenlerinin
arastirilmasini organize etmek.

21-Belediye personeline ait Ucret, maas,
tazminat, 6édenek, ikramiye, fark, sosyal yar-
dimlari ve yasalar, yonetmelikler, s6zlesme-
ler, kararlar ile saglanan diger haklarin ve
bunlardan yapilacak kesintilerin, yasal mev-
zuata uygun olarak siresinde hesaplanmasi-
ni; tetkiklerini yaparak, Mahalli idareler Biit-
¢e ve Muhasebe Yénetmeligi’nin 6ngdrdugi
sekilde islem fislerinin ve 6deme emirlerinin
diizenlenmesini ve tek diizen muhasebe he-
saplarina alinmasini koordine etmek.

22Yasal ve &zel kesintilere ait liste, bildir-
ge ve bordrolarin hazirlanmasini, siiresi icin-
de 6édenmek Uzere muhasebe birimine gon-
derilmesini saglamak.

23-Asker ailelerinin basvurularinin deger-
lendirilmesi, gerekli yazismalar yapilarak, ali-
nan karar sonucunda, asker aile yardiminin
hesaplanmasinin ve ddenmesinin saglanmasi.

24-Satin alinan urtn ve hizmetlere ait fa-
turalarin ilgili firmaya 6demesini koordine
etmek.

25-Sayistay Baskanhigi Mfettisleri, icisleri
Bakanhig1 Miilkiye Mfettisleri, icisleri Bakan-
lig1 Kontrol&rlerinin teftisleri sonucu ¢ikarilan
kisi borglarini Belediye Meclisine havale ettir-
mek ilgililerinden tahsilini saglamak.

PURSAKLAR BELEDIYESI

Shilsl
C-GENEL BILGILER
1- Personel Bilgileri

Pursaklar Belediyesi Mali Hizmetler M-
dirlagd, 1 Sorumlu Yénetici, 1 Maddr, 1 me-
mur, 2 isci, 3 Emlak Servisi Tahsildari ve 2 di-
ger personel olmak tizere toplam 10 personel
ile islemlerini ytrttmektedir.

Personel Durumu

® Mesmar
m i

Sacleymedi

m Difer

Midurlagimuzde goérev yapan personelin
egitim durumu asagidaki grafikte gdsterilmis-
tir.

Personel Egitim Durumu

2
m i
w0 Lisans
Lriarm

2-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

SHO CIWSI ADEDI

1 Bl saya

D-FAALIYETLERE iLisKiN BILGi VE
DEGERLENDIRME

Mali Hizmetler Mudurlaga faaliyetlerini
gunluk, aylik ve yilhk periyotlar halinde yap-
maktadir.

Belediyeye mal ve hizmet saglayan 6zel ve
tazel kisilere yapilacak édemeler icin harca-
ma yapan mudurlikce hazirlanan tahakkuk
belgeleri ve bagl evraklari yasal uygunluk
acisindan goézden gecirilmis ve harcama 6n-
cesi verilen taahhtt kaydi sinirlari icinde kalip
kalinmadigi kontrol edilmistir. Istatistiki bilgi-
ler de g6z &niine alinip, nakit akisi icerisinde
6deme planlan yapilarak, uygun bulunanlar
icin 6deneklerle ilgili 6deme emri diizenle-
mesi ve emrin yetkili kisilerce onaylanmasi
saglanmistir. Yatirnm harcamalarina 6ncelik
verilerek, ihtiya¢ duyulan malzeme ve iscilik
giderlerinin &demeleri ¢ek veya gdnderme
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emri dlzenlenerek, ilgilisine teslim edilmis-
tir. Belediyemize saglanan mal ve hizmetler-
le ilgili olarak &zel ve tuzel kisilere yapilmasi
gereken ve kesinlesmis olmasina ragmen ce-
sitli nedenlerle hak sahiplerine 6denemeyen
giderlerin bitce emaneti hesabina alinarak,
ilgili kayitlari saglanmigstir. Ayrica kanunlar
cercevesinde vyapilan tahsilatlarin, gunlik
tahakkuk ve muhasebelestirme islemleri ger-
ceklestirilerek, tahsil edilen vergi ve harglarin
bankaya yatirilmasi saglanmistir. Bu kapsam-
da Mali Hizmetler Mudirligiimiizce 2677
adet Odeme Emri Belgesi (ita Fisi), 1855 adet
Reddiyat Fisi ve 2449 Adet Muhasebe (Gelir)
Fisi yapilmugtir.

Hak sahiplerine 6denen &deme evrakla-
rindaki KDV, DV, GV, KDV Tevkifati, karar
pulu, vb. kesintilerin emanet hesaplara alina-
rak ilgili defterlerin tutularak, beyannameleri
web ortaminda doldurularak, tahakkuk etti-
rilmek suretiyle 6denmesi yapilmistir.

Personelin maas, Ucret, fazla ¢alisma karsi-
liklar1 ve diger sosyal haklari sahiplerine 6de-
nerek; maas ve Ucretlerden, Emekli Sandigi,
Sosyal Guvenlik Kurumu ve yapilan diger ya-
sal kesintiler ilgili kurum ve kuruluglara gén-
derilmistir.

Aylik gelir, gider ve emanet cetvellerini ¢I-
karilarak, banka hesap Ozetleri ile karsilastirilip,
kontroli yapilmuistir.

Mali yilin tamamlanmasina miuteakip,
2011 Analitik Butcesi Kesin Hesabi c¢ikarila-
rak, sirastyla Belediye Enclimeni ve Belediye
Meclisi'nden onayi saglanmistir. Onaylanan
2011 Mali Yih Analitik Bitgesi Kesin Hesabit,
basta Sayistay Baskanhgi olmak tzere diger il-
gili kurumlara tevdi edilmigstir. Midurliklerle
isbirligi icinde belediye butcesinin taslagi ha-
zirlanmig, daha sonra yapilan incelemeler ve
islemlerle 2013 Mali Yili Analitik Bitcesi tan-
zim edilerek, gerekgeleri ile birlikte Bagkanlk
Makami’na intikal ettirilmis ve bltcenin Bele-
diye Enciimeni ve Belediye Meclisince goru-
stlmesi saglanmig ve onaylanmustir.

Pursaklar Belediyesi, hemserilerine olan
sorumlulugunu yerine getiren, kamu hizmet-
lerini katilimailik, etkinlik, hesap verebilirlik,

PURSAKLAR BELEDIYESI

Shilsl
durastlik ve givenilirlik ilkeleri cercevesinde
ylriten, Belediyenin kaynaklarini amacina
uygun, ortak akil ile halkin yararina kullani-
mini saglayip, yasam kalitesini yikselten, hal-
kin ihtiyaclarini en iyi sekilde kargilamak icin
yasalarla belirlenen yerel hizmetleri uygula-
yan, tarih ve kiltiriine sahip ¢ikarak, bilim
ve teknolojinin tim imkéanlarindan yararla-
nip, halkin yasamaktan mutluluk duyacagi
cagdas bir cevrede, en iyi belediyecilik hiz-
metlerini sunan bir kurum misyonuyla;

Herkesin gezmeyi, gérmeyi ve icinde yasa-
may! arzu edecegi kiltlr, turizm ve sanayi ken-
ti olugsturmaktir. Kaynaklarini verimli kullanan,
insani ve cevreyi esas alan, degisime ve gelisi-
me acik, hesap verebilir, esitlik ilkesi baglamin-
da herkese esit davranan, halka hizmeti Hakk’a
hizmet olarak géren bir Pursaklar olarak; alt ya-
pisint tamamlamis, sosyal alanlari zengin, gorsel
ve cevresel kirliligin olmadigi, sehircilik bilinci-
ne sahip insanlarin yasadigi, egitimli personel-
le kaliteli hizmet Ureten, halkin beklentilerine
cevap verebilen, modern sehirler diizeyinde
“Ornek Sehir” kimligine kavusmak vizyonuy-
la yaptigimiz calismalar sonucunda; 2011 Mali
Yili Faaliyet Raporu ile diger mudurltklerimizle
ortaklasa calisarak 2013 Mali Yili Performans
Programi hazirlanmuistir.

2012 wyilt icerisinde periyodik islemle-
rin yani sira, Maliye Bakanligi biinyesindeki
Kamu Bilgi Sistemi ve Yerel Bilgi Projesi kap-
saminda, mali tablolarin web ortaminda on-
line olarak veri girisleri yapilmistir.

2012 Mali Yili icerisindeki gelir ve gider
belgelerimizle, muhasebe kayitlarimiz Sayis-
tay Baskanligi ve icisleri Bakanhg tarafindan
yapilan idari ve Mali Denetimlere hazir hale
getirilmistir.

Mduaddurligimuize, Belediyemizin  diger
Mdudurliklerinden veya diger 6zel, tiizel ve
devlet kuruluslarindan gelen 1033 adet dilek-
ce ve 854 resmi evrak girisi olmustur. Kayda
gecmis olan bu dilek¢e ve resmi evraklarin
timua incelenerek, iceriklerine goére isleme
alinmig ve sonuglandirilmugtir.

Midurlagimuze yapilan 139 Asker ailesi-
nin basvurulari degerlendirilerek, 4109 sayili
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Kanun kapsaminca, sartlari uygun olan 136’
sina belirli periyotlarla yardim yapilmugstir.

Belediyemizce ingaat ruhsati verilen, 4708
sayth Yapi Denetimi hakkindaki kanun cerce-
vesinde kontrolii yapilan binalarin, imar ve
Sehircilik Muadurligt Yapt Denetim Birimi
tarafindan hazirlanan dosyalara binaen 89
adet hakedis 6demesi yapilmistir.

Belediyemizce yapilan ihaleler nedeni ile
ilgililerden alinan gecici ve kesin teminatlar
emanet hesaplarina alinmis, daha sonra yasal
sureglerini dolduranlar iade edilmistir.

E-2012 MALI YILI BOTGESI

GERGEKLESME BILGILERI

1-GERCEKLESEN BUTCE GIDERLERI

2012 yih bitgesi 50.000.000,00 TL olup,
31.12.2012 tarihi itibariyle 48.472.323,33 TL
bltce gideri tahakkuk etmistir.

Gider buitcesi gerceklesme orani % 96,71
dir. Gider turiine goére butce giderlerimiz ve
toplam icindeki oranlari asagidaki tabloda
gosterilmistir:

Hodu | Gider Tiril Tutan (TL) Qrani (%)
83001 | Personel Gideri 314 180.24 1303
B3002 | 3osyal Glv, Davlet Primi 768.433 81 ' 5
En 09 | Malve Hiemet Shm Giderlan A3 a8 B4 45N
530 05 | Cari Transfsrler 020.330.99 (.66
33006 | 3emnaye Gideder 17 47£.320.34 36,62
TOPLAM 48472323 33 100
13,03
1,38 m Personel Gid.
W 5osyal Giiv. Dev.Prim Gid.
| Mal ve Hizmat Al.Gid.
g1l )
[ Cari Transferler
0,66 | sermaye Gid.

2-GERCEKLESEN BUTCE GELIRLERI

Banka hesaplarinda 2012 yilina devre-
den 10.916.954,04.TL. nakit bulunmakta-
dir. iller Bankasindan projeler icin alinan hak
edisi yapilmis 2012 yilina ait 7.980.964,00.-
TL. Kredi bor¢glanmast ile birlikte mali yilin
finansmani saglanmis olup, 31.12.2012 tari-
hi itibariyle gelirlerimiz yil icerisindeki tah-
silata gore 30.857.613,84.TLdir. Y1l iceri-

PURSAKLAR BELEDIYESI

Shilsl
sindeki butce gelirleri gerceklesme orani %
83,18’dir. 2013 Yilina devreden banka hesap-

lart 1.395.670,65.TLdir. Turlerine gore gelir-
lerimiz tabloda gosterilmistir:

Fodw | Gider Tdnd Tatan (TL) Qrami (%)
BOO 01 | Werg Geliden 35,78
B0O 03 | Tesebiums ve Mokiyel Gelr 1.21
800 U4 | Alinan Badis ve Yardimlar 0,80
BOO 05 | Dude S5,85
B00 06 | Serr 14,79
00 05 | Alac 006
009 | Red ve ladeian 0.0
TOPLAM 30.857.611.84 100

N 1, Ve Gulickier

B2 Tepsbhis ve MO
abrier

W3 AN Bl v YarTear

84, Djer Galirler

W4 Sermuye Gelien

o & Ak akiardan Tasadatia:

B T Res we ledchet{-]

3- 2012 MALI YILI SONUC BILGILERI

2012 Mali Yili Analitik Butgesine, Gelir ve
Gider gerceklesme oranlari asagidaki tabloda
gosterilmigtir.
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F-EMLAK SERVISi
Gorevleri:

1-Mdkelleflerin vermis oldugu emlak ver-
gi bildirimlerine tahakkuk olusturup, tahsilat
yapmak.

2-Emlak bildirimlerini zamaninda verme-
yen miukelleflere Re’sen tarhiyat yapmak.

3-Verilmis emlak bildirimleri ile ilgili yanlis
ve eksikleri diizeltmek.

4-Degisiklik beyanlarina (tevhit, ifraz, hisse-
li satis vb.) tahakkuk vermek.

5-Emlak vergisinden muaf Kurum kurulus-
lar ve mikelleflerin muafiyet islemlerini yap-
mak.

6-Tek sicil uygulama programi icerisinde
mukelleflerin T.C.Kimlik numaralarini tespit
etmek ve bilgisayar kayitlarina islemek.

7-Satis, tevhit, ifraz vb. islemleri yapacak
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mukelleflerin terkin islemlerini yaparak onayli
emlak bildirim suretlerini vermek.

8-Mukelleflerce verilen ¢evre temizlik ver-
gisi bildirimlerine tahakkuk vermek.

9-Satilan tasinmazlarin ¢evre temizlik vergi-
si bildirimlerini terk etmek.

10-Verilmis olan ¢evre temizlik vergisi bildi-
rimleri ile ilgili eksik ve yanhshklari diizeltmek.

11-Cevre temizlik vergisi bildirimlerini za-
maninda vermeyen miuikelleflere Re-sen tahri-
yat yapmak.

12-Arazi taramasi yaparak emlak bildirim-
lerini vermeyen veya eksik veren miikellefleri
tespit ederek, yoklama tutanagi tanzim etmek.

13-Tanzim edilen yoklama tutanaklarinin
emlak bildirimlerinin alinmasini saglamak.

14-Emlak tahakkuk, Cevre Temizlik servisi
ve mikelleflerce talep edilen yoklama islemle-
rini yapmak ve tutanak tanzim etmek.

15-Resmi kurumlardan emlak kaydi ve ad-
res bilgileri sorulan mukelleflerin emlak sicil
kayitlarina bakmak.

16-Defterdarlik¢a génderilen veraset ve in-
tikal vergisine konu olacak emlak kayitlarini
¢tkarmak.

17-Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Fon
evraklari, Yesil kart, Asker Ayhgi, Altmis Bes
Yas Ayhgi, vb. evraklarin emlak kayitlarina
bakmak ve kayitlari formlara islemek.

18-Emekli, sehit, dul ve yetimler, Gazi, en-
gelli ve hicbir geliri olmadigini belgeleyenler-
den 1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu’nun 8.
Maddesi geregince Turkiye sinirlar icerisinde
brit 200 m2'yi ge¢meyenlerin meskenlerini
emlak vergisinden muaf olmak i¢in bagvuran-
larin bagvurularini incelemek ve gerekli islem-
leri yapmak.

Emlak Vergi Gelirlerinin Butce Gelirlerine

Orani

Midirlagimuize bagh olarak faaliyette
bulunan Emlak Servisimizce yapilan vergi
gelirleri tahsilatlart 2012 Mali Yil icerisinde
5.313.756,59 TL. olarak gerceklesmistir. Bu
dogrultuda Emlak vergisi gelirlerimizin, Bele-
diye Bitce Gelirlerimize orant % 17,22 ‘dir.

PURSAKLAR BELEDIYESI

Emlak Vergi Gelirleri

1 Eier Gastiven

&I Trrilak Gebrier

Shildl

2012 Mali Yili Emlak Vergisi Ger¢eklesme
Oranlari

2012 Mali Yilh Emlak Vergisi tahsilatlarimi-
zin ayrintih gelir tablosu ve oranlari asagida
ctkartlmigtir.

TutasiTL| Oran|%)

TOALAM

Emlak Vergi Gelirleri

!-U-\ 1487

B 1, Bna Verghi
W 2. Arsa Wergisd
w3, sl Veergisi
mALTh,

Emlak Servisinin Faaliyetlerine iliskin Bilgi
ve Degerlendirmeler

2012 Mali Yil boyunca Belediyemiz Em-
lak birimince,10.629 adet Emlak Beyani, 272
adet Cevre Temizlik Vergisi ve 5875 adet Em-
lak muhatap kaydi yapilmuistir.

2012 Mali Yili boyunca satis islemi gercek-
lestirilecek 9.428 adet bagvuru dogrultusun-
da, onayli emlak bildirim suretleri verilmis,
satis islemi gerceklestikten sonra ilgili gayri-
menkulin terkin islemi yapilmugtir.

Belediyemiz ana hizmet binasinda verdi-
gimiz surekli hizmetin yani sira, yillik vergi
doénemleri olan Mayis ve Kasim aylarinda Sir-
keli, Altinova ve Saray mahallelerimizde acti-
gimiz gecici veznelerimizle vatandaglarimiza
kolaylk saglanmuistir.
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2012 Mali Yih boyunca, 591 vatandagimi-
zin dilekgesi degerlendirilerek, sartlara uygun
olan mukelleflerimize Emlak Vergi Muafiyeti
islemi uygulanmuigtir.

PURSAKLAR BELEDIYESI

Resmi kurulardan gelen, emlak kaydi ve
adres bilgileri sorulan miukelleflerin emlak si-
cil kayitlart ve yine Defterdarlik¢a gdnderilen
veraset ve intikal vergisine konu olacak em-
lak kayitlart ¢ikarilarak ilgili kurumlara resmi
yazilarla bildirilmistir.

Belediyemizce kullanilan otomasyona
bagl olan Kentli Bilgi Sistemi ile Nifus ve Va-
tandaslik Isleri Genel Mudiirltigiince hizmet
veren Kimlik Paylagim Sistemi online olarak
kullanilarak, miikelleflerimizin eksik ya da
yanlis olan bilgilerinde sorgulama ve gilincel-
lemeler yapilmustir.

AP>rA>0NIOCDO

N
—_

=M< —=Omrmwm



b
& _"-\.
J " i3 1
IV & !
SR
\ .
% oy T |
B -

@ 4 |

S o — . —

] _I_..._ Ll et -ﬂ_n-.--_ﬂ; ||-||||.| |. T . H % v Be—wEdEla - o
T R g e T TR T e BN

. _=__{_-l i L s '= : R e %

G 2 & N = 5 R AR 5 g = R &

2012 Yili Faaliyet Raporu

: g z M o0 ‘ o0 e o0 E o0
= ..'!': ':'_.Il o ".:. L ng; . “_: -_’_- -I:l: e -, .I._i_._. |'-_ :
L £ ¥ G ; r L - el T



2012 Yih

Faaliyet Raporu

ZABITA MUDURLUGU

A-GENEL BiLGILER

MUDURLUGUMUZUN GOREV, YETKI
VE SORUMLULUKLARI

1-Mudurligimizin Gorevleri:

Zabita Mudiirliigi, ilcemizin diizenini, il-
¢cemiz halkinin saghk ve huzurunu korumakla
ve yetkili organlarin bu amacla alacaklari ka-
rarlarin yurittlmesini saglamakla gorevlidir.
Ayni zamanda Belediye sug¢larinin iglenmesini
Onleyici tedbirleri almak ve islenen belediye
suclarini takip etmekle miikelleftir. ilcemizde
kolluk kuvveti olarak degisen, gelisen ilcemiz
halkinin istek ve beklentilerini zamaninda
karsilamak amaci ile 24 saat hizmet amacli
bir birim olarak gérev yapmaktadir.

2-Muidirlagimizin Yetki Alani:

Muidirligimiz goérevleriyle ilgili islerin
yapilmasinda yurirlikte bulunan mevzuat
hakimlerince ilce sinirlari dahilinde yetkilidir.

3-Mudurligimuzin Sorumlulugu:

Muidirligimiz yasalarda, yd&netmelik-
lerde ve ilgili diger mevzuatta belirtilen so-
rumluluklarin yaninda goérev ve yetkilerinin
ifasinda, belediye Baskan’ina ve bagkan yar-
dimcisina karst sorumludur.

MUDURLUGUMUZE AIT BILGILER

FiZiKi YAPI

Muidurlagimuizde 2 binek ve 4 pikap ol-
mak Uzere toplam 6 adet hizmet aracimiz bu-
lunmaktadir.

PURSAKLAR BELEDIYESI

ARV LISTES

i | BRALH CINSI
Wi

MULKIYET DIRLIKG ToPLAM

T2F Sl HIALIK
1 Elinek Cfamaobil 2 2

7 | Paap 4 4
| ToELAM [ L

Shilsl
HiZMET BIRIMLERI

Belediyemizdeki is ve islemlerimiz, Pur-
saklar Belediyesi hizmet binasinda bulunan
karakolumuzdan yuratilmektedir. Bunun
yani sira hizmetlerimizin ifasi icin, semt Pazar
yerlerindeki zabita noktalarimiz kullanilmak-
tadir. Hizmetlerimizi ifa ettigimiz karakollari-
miz ve zabita noktalarimiz Tablo 2’de goste-
rilmigtir.

SIRA
[ KIS AKIM ARLALT AL AN
1 Purssslss Bpbediess Hemest Bnssi Mudur Odasi 14
Purssslss Bbediess Hiers Bnas Zabis Kasees
Ol
] Purssslas Rebediyess Homet Binas Kugat Cdasi 13
Fazanesi Paran Zabaa Koklas:
Sak Parsn Labris Noktan »®
Saray Pazss Yen Zahis Mokras

Aminuva Parsr Yeei Zabris Noklan 18

Costia Pagaie Fabeta Mokl B

L I L

Coiig vl P e Zatela Hoblis E

BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Midirlagimuzde 15 Telsiz, 8 Bilgisayar, 5
Yazicl, 5 Telefon, 1 Ruhsat Pres Makinesi ol-
mak Uzere toplam 34 ara¢-gerec mevcuttur.

Sr;:]g Cinsi SayisiAdet)
|1 Bilgisayar ]
1 Yazici [
3 Ruhsat Pres Makinesi 1
4 Talsiz 15
5 Teblelon 5
Taplam | 3

INSAN KAYNAKLARI

Personel Istihdam Durumu:

Midirligimizin hizmet ve faaliyetleri
toplam 23 personelle yiritilmektedir. Zabi-
ta Muaduarligimizde 13 memur, 8 isci ve 2
sdzlesmeli personel gérev yapmaktadir.

\ :
0 Memur
L
0 Sideymel Fersonsl

Personel Egitim Durumu:

Mudurligimizde gérev yapan memur,
isci ve s6zlesmeli personelin egitim durumu
asagidaki grafik ile gosterilmistir.
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2012 yilinda zabita personelimizin verimli-
ligini artirmak icin, Belediyeler Birligi tarafin-
dan diizenlenen “Zabita Mevzuati” kapsamli
egitim programlarina zabita personellerimi-
zin bir kismimin katilimi saglanarak, 35 saat
meslek ici egitim verilmistir.

Personel Yas Durumu:

Midirligimizde gbérev yapan memur,
isci ve sOzlesmeli personelin yas durumu asa-
gidaki grafikte gosterilmistir.

w3030
LR
§ 4080

B-MALI BILGILER

Butce ve Gider Durumu:

Midirlagimazin 2012 yili bitce gercek-
lestirme durumu asagida verilmistir.

BUTCE VE GADER DLIAUKWL
| Butge Belediye Balgessnden  Moduddgomuecn Gerpeklegme
wili Famu Direns w Gorgoklogon Balgesi Oramita)
Gurwdnlik Hirmsstlori
Dlarak fAymilan Odenak
2042 534.950,00 TL 462.125,40 TL. %3618

Zabita Mudirligimuzde; 1 Midir, 1 ube
Mdudird, 11 Zabita Memuru, 9 Zabita Gorev-
lisi ve 1 Gida Muhendisi olmak Uzere toplam
23 personel gérev yapmaktadir.

PURSAKLAR BELEDIYESI

Zabita hizmetini yUriten Gniformali zabita
personelimiz zabita goérevini aksatmayacak
sekilde, gerektiginde mesai saatine bagli kal-

Shildl

maksizin nébet sistemi ile gérev yapmakta-
dir. Bu calisma gekline ve siresine tabi olan
personelimiz hastalik ve senelik izin engeli
hari¢, gorevin gerektirdigi calisma kosullari
icerisinde verilen gérevleri ifa etmistir.

FABETA MU DT LD G TESRILAT SENAS]
TARITA
rloORLOGD
EAHEAT VE P
DENETIM - U
LABITA AsiaL R
S
I — T 1 A
K
puae L
A [T posmty || UL é
¥y B R B
| 44
B
E
.. . . L
BURO HIZMETLERI :
Valilik, Kaymakamlik ve diger kamu ku- |
rum ve kuruluslarindan gelen evraklar ile ¢
i

Belediyemiz bilinyesindeki tim birimlerden
gelen evraklarin kaydi, havalesi, dagitimi, ¢i-
kist, dosyalama ve arsivleme islemleri zabita
kalemimizde goérevlendirilen zabita memur-
larimiz tarafindan yapilmaktadir.

iceriklerine gdre evraklar, Zabita Miidi-
ri’niin onayi ile ilgili ekiplere verilmekte,
ekiplerin yapmig olduklari ¢aligmalar netice-
sinde diizenlenen raporlara gére evrak ilgili
birime yazilmaktadir.

Gunluk ve haftalik raporlardan sonra her
ay sonunda, Midirligimuzin ayhk faaliyet
raporlari dizenlenerek, arsivlenmektedir.

Memur personelin izin, rapor, 6zlik islem-
lerine ait tebligler, kayitlar ve st yazilar yazi-
larak, takibi yapilmaktadir.

1608 Sayili Umuru Belediyeye Miuiteallik
Ahkami Cezaiye Hakkinda 486 Numarali
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Kanunun Bazi Maddelerini Muaddil Kanu-
nu’'na ve 2559 sayili Polis Vazife ve Salahiyet
Kanunu’na aykiri hareket edenler hakkinda
tanzim edilen tutanaklarin yazigmalari yapi-
larak Enclimen’e havale edilmektedir. 5326
sayill Kabahatler Kanununa aykiri hareket
eden gercek ve tiizel kisilere diizenlenen idari
Yaptirim Karar Tutanaklarini defter kaydi ya-
pilarak, tarafimizca tanzim edilen idari para
cezalarinin bir nushasi Mali Hizmetler Mu-
dirligi’ne génderilmektedir.

Mudurlagimuziin ihtiyacina gére biro ta-
rafindan zabita demirbas ihtiyaglari, kirtasiye
v.b giderleri ile ilgili talepleri dlizenlenmekte
ve diger islemler yuritilmektedir.

2012 yih icerisinde Belediyemiz Zabita M-
dirligi’ne 260 adet dilek¢ce, 489 adet evrak
gelmis ve toplamda 749 adet evrak isleme alin-
mustir. $6z konusu evraklar incelenerek, gerekli
denetimlerin yapilmasi saglanmis olup, ilgili ku-
rum ve kisiler bilgilendirilmistir.

TOREN VE TEMSIL EKIBI

Resmi bayramlar ve torenlerde, tdren
alaninin ses sistemi ve diizeni tarafimizca
saglanmig, Belediye Bagkanimiz ile birlikte
celenk konulmus, ayrica diizenlenen butln
programlara istirak edilmistir. llcemize gelen
devlet erkanini karsilama térenlerine katihm
saglanmugtir.

Ayrica ilcemizde 2012 yili icerisinde ya-
pilan etkinliklerinde temel atma, acilis vb.
programlarinda ekipler goérevlendirilmis ve
gerekli dizen saglanmugtir.

PAZAR EKIPLERI

Pursaklar sinirlari icerisinde kurulan semt
pazarlarinda etiketsiz UrGin satigina engel
olunarak, tuketiciyi yaniltan satislara musaa-
de edilmemigstir. Kurallara uymayan esnaflar

PURSAKLAR BELEDIYESI

Shilsl
hakkinda, 4077 Sayil Tiketicinin Korunmasi
Hakkindaki Kanuna gore islem yapilmugtir.

Pazar esnafi, Zabita Yonetmeligi dogrultu-
sunda her pazar yerinde pazarci kimlik kart-
lari, kilik kiyafet, sakal tirasi, is 6nligu vb.
konularda denetlenmis, gerektiginde terazi
ve fatura kontrolu yapilarak, eksikligi tespit
edilen pazar esnafina gerekli yasal islemler
yapilmistir.

Halki rahatsiz edecek sekilde satig yapan
ve tezgah kuran esnaflar uyarilarak, pazarin
nizam ve intizami saglanmustir.

ILCENLIDE KURULAN SEMT PAZAHL AR

ul
yol Caddesi Bun Sosk
Uil MEnE e Baled po La00es
..... Emtre Soimai

| i
pay -
AN

Filir s i

SEYYAR EKIBI

licemiz sinirlan icerisinde seyyar saticila-
ra musaade edilmemektedir. Dizenli ola-
rak cadde ve sokaklar, cami &nleri kontrol
edilerek seyyar, isgaliye ve dilencilere mani
olunmaya ¢alisilmistir. 5326 Sayili Kabahatler
Kanunu’na istinaden Zabita Mudurligiimuz
ekiplerince kesilen idari para cezalari asagida-
ki tabloda verilmistir.
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KACAK INSAAT VE HAFRIYATLAR

imar ve Sehircilik Mudirltgi ile birlikte
licemiz simirlari dahilinde mevcut olan insa-
atlarin 2012 yili icerisinde rutin kontrolleri
yapilmugtir.

llcemizde carpik ve ruhsatsiz yapilasmayi
dnlemek amaciyla imar ve Sehircilik Miidiir-
[Ggu’nun kagak birimi ile ortaklaga cahisiimis,
775 sayih Gecekondu Kanunu Uygulama Y6-
netmeligince kacak insaatlarin yapimi durdu-
rulmus ve tutanak tanzim edilmistir. Kacak
yapilasma ile miicadele edilerek imara aykiri
100 adet kacak yapi tespit edilmis olup, imar
ve $Sehircilik Maduarlagu ekipleri ile birlikte
yap! tatil zabti dlizenlenmistir.

Yap! ruhsati verilen ingaat kazilarinin doé-
kim sahalarina sevkiyati esnasinda tonaj,
cadir ve glizergdh hususunda denetimlerimiz
araliksiz devam etmis ve kazilarin tamamlan-
masi saglanmigstir. 69 adet bina kazisi kontrol
edilerek, nakil sirasinda takibi tarafimizca ya-
pimuigtir.

llcemiz sinirlart dahilinde yol kenarlarina,
muhtelif sahalara dokilen sanayi ve insaat
atiklar takibi yapilmakta olup, tespit edilen
hafriyat dékimu sonucunda gerekli cezai is-
lemler yapilmistir.

Bilumum yerlerde asfalt calismasi nedeniy-

PURSAKLAR BELEDIYESI

Shilsl
le park halinde bulunan araglar anons edile-
rek kaldirtlmistir.

5326 Sayili Kabahatler Kanunu’'na istina-
den Zabita Mudurligimiz Ekiplerince kagak
olarak hafriyat dokimu yaparak ¢evreyi kir-

lettiginden 2 araca islem yapilmis ve toplam
649,00 TL para cezasi kesilmistir.

HAFRIYAT DERETMI

FUMA B ATES D W T CUrver ®iRL LGl

L] 2

C-DENETIM FAALIYETLERI

2012 yihigerisinde 5393 sayili Belediye Ka-
nunu’nun 51. maddesi dogrultusunda isyerle-
rinin denetimi yapilmistir. Bu denetimlerde,
umumun yiyip icmesine, yatip kalkmasina,
taranip temizlenmesine, eglenmesine mah-
sus yerler ile bu yerlerde satilan ve kullanilan
arin ve egyalarin temizligine, toplum saghgi-
nin uygunluguna ve saglamhgina dikkat edil-
mis olup, ruhsat ve eklerde belirtilen sartlara
uyulup, uyulmadigi kontrol edilmistir.

4077 sayil Tiketicinin Korunmasi Hakkin-
da Kanunu'na gore isyerlerindeki satisa arz
edilen Uranlerin etiketinin bulunup bulunma-
dig1 ve verilen hizmetlerde ise fiyat tarifesinin
mevcut olup olmadigi kontrolG yapilmustir.
Bu denetimler esnasinda eksikligi tespit edi-
len isyerlerine gerekli mieyyideler uygulan-
mistir.

Ayrica 5326 sayili kabahatler kanununa
gore kabahat isleyen gercek ve tiizel kisilere
idari yaptirimlar uygulamaktadir.

Zabita Mudurlagl tarafindan 2012 faali-
yet yili icerisinde toplam 1150 adet isyerine
denetim yapilmistir. Ruhsatsiz faaliyet goste-
ren 212 adet isyerine Belediye Enclimenimiz
tarafindan kapatma cezasi verilmis ve bu ka-
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rarlar dogrultusunda isyerleri kapatilarak faa-
liyetten men edilmistir. Kapatilan igyerlerinin
ruhsat almasi veya tahliye beyani sonucu, is-

PURSAKLAR BELEDIYESI

yerleri acilmistir.

%

Halen ruhsatsiz faaliyet gosterdiginden 2
adet umuma acik istirahat ve eglence isyeri
ile 2 adet sihhi isyeri kapali bulunmaktadir.
1 adet umuma acik istirahat ve eglence isyeri
muhur fekki yapmasi sebebiyle tutanak tan-
zim edilerek tekrar kapatilmis ve Cumhuriyet
Savcilig’na su¢ duyurusunda bulunulmustur.

CDENETIM FAABLIYETLERI

TAFILAN ISiY CINS] | BRYISHADET)

Danatlarin by Sayis | 1150
Kapaima Cezasi Yerilen Igyeri ] 212
K‘Juu Iwn-u 5..-:,-:1: 1 &
Mihiir Fekk-i | 1
Toplam | 1367

Kaymakamhgimiz Olur’lari ile belli streler-
de kapamasi uygun gorilen, kumar oynandi-
g1 tespit edilen 4 adet kahvehane isyerinin ka-
pamasi tarafimizca yapilmig ve Kaymakamlik
Makamina bilgi verilmistir. Pursaklar Kayma-
kamlig1 lce Emniyet Madurltgii Ekipleri tara-
findan, sthhi ve umuma acik istirahat ve eg-
lence isyerlerinde yapilan denetimler sonucu;
2559 sayili Polis Vazife ve Salahiyetleri Ka-
nununa aykiri hareket eden toplam 20 adet
isyerine tutanak tanzim edilerek geregi yapil-
mak Utzere Mudirligimize gdénderilmistir.
$6z konusu llce Emniyet Mudirligi’ nden
gelen tutanaklar Encimene havale edilmis ve
belediye Enclimenimizce toplam 9.364,00
TL para cezasi verilmistir.

Belediye Enclimeni tarafindan 15 adet isye-
rine ve sahsa toplam 2.535.00 TL para cezasi
verilmistir. Kabahatler Kanunu huikimlerine
muhalefet eden isyeri, sahis, arag stirticlisii ve
apartman yoneticisine toplam 73 adet idari
Yaptirnm Karar Tutanagi diizenlenerek Zabita
Memurlarimiz tarafindan 10.422,00 TL para
cezasi verilmistir.

il

PARA CEZASI VERILEN iSYERLERI

PARALEAAS VERILES ixv D HLER

IGLEMIM DAY AMAC] SAYISHAder| MIKTARNTL)

AFOT Hayih Yaea 1986

2559 Sayh Yaus 1L ¥ 164 00

1608 Sayih Yaza i3 253500
532G Sayili Yass 71 12,877 00
TOE L AN 1284 prd Fa R ]

4207 Sayili “Tutiin ve Tatin Uriinlerinin
Kontrolii ve Onlenmesi Hakkinda Kanun”
kapsaminda Saglik Grup Baskanhigi ile birlikte
1188 adet isyeri/kamu kurumu denetlenmis
ve 26 adet isyeri hakkinda sigara icildigi tes-
pit edildiginden yasal islem yapilmistir. TGtln
mamullari icildigi tespit edilen isyerleri hak-
kinda tanzim edilen tutanaklar Saglik Grup
Baskanhgi tarafindan isleme konulmustur. $6z
konusu isyerleri ve kamu kurumlari hakkinda
izleme formlari tanzim edilmistir.

GIDA DENETIMI

llcemiz sinirlari icerisinde gida denetimleri
Pursaklar Merkez, Saray, Altinova ve Sirkeli
mevkilerinde yapilmuistir.

Cida satigl ve Uretimi yapan igyerleri; ge-
nel hijyen kurallari, calisanlarin saglik karne-
leri, satilan Grtnlerin genel kalitesi, depolama
sartlari, Gretim yerlerinin kullandigi hammad-
de, Urlinlerin son tiketim tarihi, satig1 gercek-
lestirilen Grlnlerin Gretim izin belgesine sahip
olup olmadigi vb. kriterler dogrultusunda
denetlenmis olup; tespit edilen eksikliklere
istinaden gerekli uyarilar yapilmistir.
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Akabinde yapilan denetimlerde eksiklik-
lerini gidermeyenler hakkinda gerekli ya-
sal islemler yapilmistir. Ayni zamanda rutin
araliklarla semt pazarlarinda satisa sunulan
su Grdnleri denetimi yapilmis ve aylik rapor
halinde ilce Tarim ve Hayvancilik Mudiirli-
gu’ne bilgi verilmistir.

MUHSAT GMAYI NN GHHLES [OA IFFEMLEH] 2AYISI

isvERi GESIo CIEEE]

| PUMEASLEH MERSES
| mAmAY
| ALTIMDWA

siRErLl

TOR AM

Isyeri sahiplerinin beyanlari ile Kisat Bi-
rimimizce ruhsatlandirilan 136 adet isyerine
bir ay icerisinde denetim yapilarak tarafimiz-
ca onay verilmistir.

Yapilan denetimler sonucunda 79 adet
gida isyerine ruhsatsizliktan islem yapilarak
Enciimene havale edilmistir. Diger isyerlerine
eksiklikleri karsisinda gerekli uyarilar yapila-
rak giderilmesi icin bilumum sareler verilmis-
tir. 13 adet isyerine yapilan uyarilar sonucu
eksiklikleri gidermedigi icin idari yaptirim ka-
rar tutanagi diizenlenerek Belediyemiz Enci-
menine havalesi yapilmistir.

PURSAKLAR BELEDIYESI

Shildl

Denetimler esnasinda satisa arz edilen 362
adet urtinlin, son kullanma tarihi ge¢mis ol-
dugu tespit edilerek, musadere edilmis ve tu-
tanak tanzim edilerek miadi dolmug Grilinler
tarafimizca imha edilmistir. Ayrica 6000 gr
sucuk, Uretim izni olmadigindan dolayr mu-
sadere altina alinarak imha edilmigtir.

D-KUSAT BiRIMi

Zabita Mudurlagi’'ne bagh Kugat Birimi-
mizce 3572 sayili isyeri Acma ve Calisma
Ruhsatlart Kanunu’na istinaden, isyerlerine
“isyeri agma ve calisma ruhsati”; 5259 sayili
PVSK Kanunu’na gore “umuma acik isyerleri-
ne isyeri agma ve calisma ruhsati”, 394 sayili
Hafta Tatili Kanunu'na gére “hafta tatili ruh-
satl” verilmigtir.

Kisat Birimimize ruhsat bagvurusu icin ge-
len isyeri sahiplerinin dosyalari incelenerek
kiisat miracaatlari kabul edilmis, beyanlari

mistir.

Uzerine ruhsatlart verilmistir. Ruhsat miraca- -
. . o U

atinda bulunan igyerlerine verilen ruhsatlar, =
. . o o 13 .o 9y S
bir ay icerisinde “Kisat Heyeti” tarafindan  »
.. - . . . K
kontroli yapilmasi saglanarak kesinlestiril-  ©
A

- A
48

B

E

L

E

D

I

Y

E

s

I

Kiisat Miracaat : ilk dosya incelemesini yaparak bagvurunun
kabul edilmesi.
Kisat Heyeti :Ruhsat miracaatinda bulunan igyerlerinin

kontrolinln yapilmasi.

Miidarligiimiizce 3572 sayili Isyeri Acma
ve Calisma Ruhsatlari Kanununa istinaden;
Sihhi isyerlerine 2. ve 3. sinif Gayri Sthhi Mu-
esseselere;

a) Isyeri Acma ve Calisma Ruhsati,

b) 5259 sayili PVSK kanununa gére umu-
ma acik isyerlerine isyeri Acma ve Calisma
Ruhsati,

c) 394 sayih hafta tatili kanununa goére
hafta tatili izin belgesi,

d) Mes’ul mudurlik belgesi,
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e) Canli mizik yayin izni,

verilmekte olup; muracaati alinan igyerle-
rinin denetimi en kisa zamanda kisat heye-
tince yapilarak, dosyalari sonuglandiriimistir.

Ayrica igyerlerine verilen ruhsatlar yeni
dizayn edilmis sekliyle bilgisayar ortaminda
hazirlanmakta ve cerceve yaptirilarak igyeri
sahiplerine Pursaklar Belediye Amblemli po-
setlerle teslim edilmistir.

Saray, Altinova ve Sirkeli mevkilerinde bu-
lunan isyerlerinin eski ruhsatlarinin yenilen-
mesine de devam edilmistir. Ayrica isyerleri-
nin faaliyet konularinin eski vasfini koruyup
korumadiklarinin kontroltu yapilarak vasfini
yitiren is yerlerinin ruhsatlar iptal edilmistir.
(Ornek: Daha 6nce lokanta olarak faaliyet
gosteren yerin ickili lokanta olarak faaliyet
gostermesi gibi.)

SIHHI VE GAYRI SIHHI ISYERLERI

Sthhi isyerleri ile 2. ve 3. sinif Gayri Sihhi
Miessese agmak i¢cin muracaatta bulunacak
isyeri sahipleri, belediye binasinin 4. katta
bulunan kisat birimine bagvuruda bulunmus
ve ilk evrak incelemesi yapilmustir. inceleme
sonucu gerekli evraklar tamam ise evrak ka-
yit defterine ve bilgisayar programina kayit
yapilarak isyeri agma izin harcinin yatirilmasi
saglanmugtir.

Miracaati alinan dosyanin kusat birimin-
de isyeri agma ve caligma ruhsatlari basilarak
imzaya hazirlanmustir. imzadan ¢ikan evrakla-
rin ayrimi yapilarak isyeri incelemesi yapmak
icin dosyalar kusat heyetine teslim edilmistir.

Isyeri agma ve calisma ruhsatlarinin asilla-
riise pres ve cerceve yapildiktan sonra igyeri
sahibine teslim edilmistir.

Kusat heyetine teslim edilen dosyalarin ya-
sal suresi icerisinde (30 glin) isyeri kontrolu
yapilarak, beyanina uygun faaliyet gosteri-
yorsa dosya tamam raporu yazilarak arsive
kaldirilmistir. Eger miracaatina uygun faali-
yet géstermiyorsa noksanligint gidermesi icin
onbes glin stire verilmis ve stre bitimi yapilan
kontrolde eksikligini gidermemisse ruhsat ip-
tal edilmek icin Enciimen’e sevk edilmistir.

PURSAKLAR BELEDIYESI

Shilsl

UMUMA ACIK ISTIRAHAT VE EGLENCE
YERLERI

Umuma agik istirahat ve eglence yerleri ac-
mak icin muracaatta bulunan isyeri sahibinin
dosyasi incelendikten sonra ilce Emniyet M-
durlagt’ne ve Il Saghk Midurlugi'ne goris
yazisi yazilarak, gelen sonuglara ve kisat he-
yeti incelemesi sonrasinda igyeri uygunsa ge-
rekli rapor yazilarak igyerine ruhsat verilmis-
tir. Eger gelen sonuglarda ruhsat verilmesine
engel bir durum varsa heyetin raporuna goére
isyerinin kapatilmasi icin dosya iptal edilmek
Uzere Belediye Enciimeni’ne sevk edilmistir.

CANLI MUZIK YAYIN izNi

Canli muzik yayini yapmak icin dilekgeyle
muracaatta bulunan igyerleri icin 04.06.2010
tarihli Resmi Gazete de yayimlanan Cevresel
Gurulta Degerlendirme Yénetimi Yonetmeli-
gi esas alinarak Isyeri Acma ve Calisma Ruh-
satinda belirtilen isyerlerine gerekli dl¢timler
yaptirilarak canli miizik yayin izni verilmistir.

RUHSAT HARC TARIFESI

2012 yilinda Meclis Karari ile belirlenen,
tim isyerlerinden m2 harc olarak 1.TL ve
m2’sine gore basili evrak Gcreti alinmugtir.

2012 yih meclis karari ile Hafta Tatili izin
Belgesi alacak isyerleri hakkinda 10 farkh Gc-
ret tarifesi alinmasi uygun gorulerek, isyerle-
rinin konumuna gére 200,00 TL ile 800,00
TL arasi Hafta Tatili Ruhsatt harci alinmugtir.
Mesul Midiirliik, Canli Miizik Yayin izni gibi
har¢lar 500,00 TL olarak belirlenmis ve buna
gore islem yapilmugstir.

ZABITA MUDURLUGLE KUSAT BRI VERLEN RUHSAT VE 2iN BELGES

TOPLAM m

llcemiz sinirlar igerisinde faaliyet goste-
ren 532 adet isyerine; ruhsat, hafta tatili izin
belgesi vb. belgeler dizenlenmis olup, ruh-
sat harci ve basili evrak harci olarak toplam
224.326,00 TL tahsil edilmistir.
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ERBITA MUBLUHLUGU BUSAT BRI FAPILAN TAHELATLAR

:':' Besge A3 33
1 e Bgma Calgena Rubaah 2T 67B,00 1L
T HaSe Tans les Beiges 156 330,00 TL
3 Vaniien Ruraat 300 TL
&

T Cash Mk Bini [ A TL

ToPLas Frir il

I[SKOLLARINA GORE VERILEN RUHSAT
SAYISI

Kisat Birimimiz, 2012 faaliyet yili icerisin-
de 60 stipermarket, market, bakkal, 23 emlak
blirosu, 26 erkek ve bayan kuaféri, 25 hali
mobilya satis magazasi, 16 kuruyemis, 20 gi-
yim magazasi, 30 lokanta-piknik-kebapgi, 3
kahvehane, 2 internet cafe, 1 oyun salonu, 2
digun salonu, 20 unlu mamuller satig yeri ve
49 cesitli faaliyet konulu isyeri olmak Uzere
toplam 277 isyerine “Isyeri Acma ve Calisma
Ruhsat1” diizenlemistir.1 adet mesul mudur-
lGk belgesi tanzim edilmistir.

=
BALOM: 3 b

WARMUALLER
oYUN ¢

&
shyomL, 1

SLPTEMARKTT,
BAAKAL; 60

EMLAE BUROSU,

rd ]
WITRNET

CAFE; 2

HEHIK: WLIAFOR; 26

mARi; 3%

PURSAKLAR BELEDIYESI

Shildl

E-OLCU VE AYARLAR MEMURLUGU

Miidarligiimiz Olgii ve Ayarlar Memur-
lugu tarafindan 110 adet beyanname alinmis
olup, alinan beyannamelerdeki mevcut te-
razi sayisi 167’°dir. Bu terazilerin 112 adedine
2012 yilini ibraz eden uygunluk damgasi ya-
pilmugtir.

Miran Damgilanan Al Damgasi
BLGELER  Beyaame  BeyanAdet Beyancamede  Yaplan  Tami Seok
et Sy Saps Teran Says | Teran Says

Fursatlar 1 T 18 1z £
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iIMAR VE SEHIRCIiLIK MUODURLUGU

imar ve Sehircilik Mudurlagi, ilce sakin-
lerinin imar isleriyle ilgili taleplerini mevzuat
dogrultusunda bilgi teknolojilerinden de fay-
dalanmak suretiyle karsilayan, gerceklestirdi-
gi “Imar izni, Yapi Ruhsati ve Denetimleriyle”
ilcenin tarihi ve kulttrel mirasinin korunarak
gelistirmesinde énemli bir rol Gstlenen dina-
mik bir maduarlaktar.

imar ve $ehircilik Mudirliigi’nde 1 Mii-
dir Yrd., 3 Mimar, 4 ingaat Muhendis, 2 pey-
zaj muhendisi, 1 harita mihendisi, 8 Tekni-
ker, 3 Teknisyen, 1 Programci, 1 memur gérev
yapmaktadir.

GOREV VE SORUMLULUKLARI

a-Hali hazir harita hazirlanmasi ve onay
islemlerini yapmak.

b-imar planlari yapilmasi ve getirilen éneri
mevzii imar planlarini incelemek.

c-imar durumu ( Cap ) vermek ve yol
kot’u tayin etmek.

d-Parselasyon planlarini yapmak ve cetvel-
lerinin hazirlanmasini saglamak.

e-Mimar proje incelemek ve onaylamak,
statik betonarme, tesisat, 1s1 yalitim proje ve
hesaplarini incelemek ve onaylamak yapi
ruhsati vermek.

f-Projelendirme ile ilgili calismalar yap-
mak, 2981-3290 sayili af yasalarini takip et-
mek, yapi ruhsati ve yapi kullanma izin ( is-
kan Ruhsati ) belgesi islemlerini takip etmek.

g-Kat mulkiyeti kanununa iliskin bina fo-
tograf tasdiki islemlerini yerine getirmek imar
mevzuatina ruhsat ve eklerine uygun yapilan
planlara Yapi Kullanma izin ( iskan Ruhsati)
belgesi diizenlemek.

h-5393 Sayili Belediye Kanunu,5216 Sayili
Bliylksehir Belediye Kanunu,4708 sayil Yapi
Denetimi Hakkinda Kanun ve 3194 sayili
imar Kanunu ile diger Kanun, Tuziik ve Yo-
netmeliklerinin kendine verdigi sair gérevleri
yerine getirmek.

BiRIMLERI

AXYAPI DENETIM SUBESI

a- Su yahitimi kontrolu:

Yapilarimiza zarar veren en énemli faktor-
lerden biri de sudur. Yapilarimiz; yagmur, kar,
topragin nemi, yapinin insa edildigi zemin-

PURSAKLAR BELEDIYESI

Shilsl
deki yer alti sularina maruz kalir. Yapimizi ve
konforumuzu tehdit eden sudan korunmak
icin yapilan igslemlere su yalitimi denir. 2012
yilinda 95 adet su yalitimi kontroli resimli ve
dosyali bir sekilde yapilmugtir.

b-Seviye tespit:

Pursaklar ilce sinirlarinda bulunan insaatla-
rin, yilsonu eleman degisikligi ve fesih seviye
tespitleri, ingaatlara gidilerek 4708 sayil Yapi
Denetim Uygulama Y&netmeligine gore ya-
pilmaktadir.

Asagidaki kriterlere gore insaatlarin seviye
tespitleri belirlenmektedir.

INSAATLARIN SEVIYE TESPITLERI

5D EAFSAM MIKTAR (%)

Righnat alinmam apsmaninds Sdenece olan projo

1 Rl

bain v elERTN [8isa0 de Kalan yaps Bolimi 15
10 litsnmginin ikgik idar larafindan

. I
=
=

2012 yili itibariyle 218 adet isyeri teslim
tutanagl ve seviye tespit tutanag onaylan-
muigtir.

c-Hakedis raporlari ve édemelerin yapilmasi:

Yapi Denetim Kuruluslar tarafindan Yapi
Denetim Subesine getirilen hakedis raporlari
ekte sunulan kriterlere gére incelenip, maka-
ma onaya sunulmustur.2012 yili itibariyle 157
adet hakedis raporu incelenmistir.

B-HARITA SUBE

a- Imar durum belgesi (¢cap) dizenlenmesi:

Ruhsat bagvurularinda yapilacak ikinci is-
lem ¢ap miuracaatidir. Cap miinacatlari dilekge
ile yapilmaktadir.

Parsel sahipleri kendileri miracaat ettigi
gibi, vekalet verdikleri kisiler de mduracaat
edebilir. Miracaat esnasinda istenen belgeler
sunlardir;
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1-Aplikasyon krokisi asli.

2-Tapu fotokopisi

3-imar durum belgesi harci

2012 yilinda 166 adet c¢ap belgesi dizen-
lenmigtir.

b-Yol kotu diizenlenmesi:

Ruhsat bagvurularinda yapilacak ikinci is-
lem yol kotu miracaatidir. Yol kotu miinacat-
lari dilekge ile yapilmaktadir.

Parsel sahipleri kendileri muracaat ettigi
gibi, vekalet verdikleri kisiler de miracaat
edebilir. Miracaat esnasinda istenen belgeler
sunlardir;

1-Aplikasyon krokisi asli.

2-Tapu fotokopisi

3-imar durum belgesi harci

2012 yilinda 111 adet yol kotu belgesi di-
zenlenmistir.

c-Tevhit ve ifraz islemleri:

Tevhit ve ifraz islemlerinde asagidaki bel-
geler istenmektedir;

1-Tapu tescil belgesi

2-\Vekaletnameler

3-Kadastro midirltigiince hazirlanan degisik-
lik tasarimi

4-Parsellere ait ekspertiz capi

5-Dilek¢e &rnegi

2012 yihinda 15 adet islem yapilmistir.

d-Temel vizesi islemleri

Belediyece onaylanan TUS islemli dosya-
sina gore ruhsat almig binalarin temel beto-
nu dékilmeden 6nce, proje eklerine uygun
olarak temel demir montaji ile plan &l¢im-
lerinin uygunlugu durumunda yapilan vize
kontroliidir. 2012 yilinda 95 adet temel vize
kontroll yapilmustir.
R

eYapilan diger calismalar

Insaatlara ait Veraset ve Harglar Belgesinin
Duzenlenmesi:

Pursaklar ilge sinirlarimizda bulunan insa-
atlara ait, Veraset ve Harclar Vergi Dairesine

PURSAKLAR BELEDIYESI

Shilsl

verilmek Uzere Belediyemize resmi miiracaat
yapilmak suretiyle yapilan incelemeler sonu-
cunda ilgili yapri sahibine belge verilir. 2012
yili itibariyle 159 adet veraset ve harglar bel-
gesi dizenlenmistir.

f-Cins Degisikligi:

2012 yili itibari ile 90 adet cins degisikligi
evraki diizenlenmigtir.

C-ARSIV

Arsiv hizmetleri:

Arsivlerimizden banka ekspertizleri ve kre-
di kullanan vatandaglar yetki belgelerini ve
tapularini géstermek suretiyle faydalanmak-
tadir.

Arsivimiz raf sistemi seklinde diizenlenmistir.
Aranilan belgelere veya projeye bilgisa-

yar araciligiyla aninda ulagilmaktadir. Ayni
zamanda 6nemli evraklarin saklandigi celik
dolap da yaptirilmigstir. Winkent sistemiyle
imar ve sehircilik birimine gelen evraklarin
sevki ve dagitimi yapilmaktadir. 2012 yilinda
arsivimizden 5127 adet vatandas faydalan-
muigtir.

D-PROJE SUBE

Projelerin incelenmesi:

Projeler 3194 sayil imar Kanunu, Ankara
Biiyiiksehir Belediyesi imar Yénetmeligi ve il-
gili mevzuatlar dogrultusunda incelenmekte
olup 2012 yilinda 115 adet mimari proje, 115
adet statik proje, 115 adet tesisat projesi ince-
lenerek onaylanmuistir.

Yeni proje tasarimlari:

Pursaklarin degisen vizyonu ve halkin sos-
yal kultirel ihtiyaglarn icin tasarlanan hanim-
lar lokali, dedeler ve torunlar lokali, tebessim
konagi, diigiin salonu, meydan ve rekreasyon
alanlari tamamlanmis olup, modern kapali
pazar alani, muhtarlik binalari tamamlanmig-
tir. 2012 yilinda baslayan sosyal kilttrel tesis-
lerin ingaatlari devam etmektedir.

E-RUHSAT iSKAN SUBE

a-Asansor kontrolu:

Belediyemiz sinirlari icerisinde yapilan tim
asansorli binalarin, asansorlerinin kontrolu
belediyemizin ilgili teknik elemanlarca ya-
pilmaktadir. Asansér kontrollerinde &zellikle
CE belgesi istenmektedir.2012 yili icerinde 43
adet Asansor Ruhsati diizenlenmistir.
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b-Yapt ruhsati:

Yap! ruhsati; herhangi bir yapinin ingaati-
na baglanabilmesi icin belediyelerce, miicavir
alan sinirlar diginda Valiliklerce (Bayindirlik
ve Iskan Midiirliikleri) verilen insaata bas-
lama iznidir.3194 sayili imar Kanunu kap-
samina giren bitun yapilar icin yapi ruhsati
alinmasi zorunludur. insaatin ilk asamasi olan
hafriyat islemine dahi ruhsat alinmaksizin
baslanamaz. Belediyemizin Ruhsat iskan Su-
besi tarafindan, 201 2 yili icerinde 115 adet
yeni bina, 107 adet istinat, 4 adet yenileme,
10 adet yeniden olmak lizere toplam 326
adet yapi ruhsati diizenlenmistir.

cYapi kullanma izin (iskén) belgesi:

Belediyemizin Ruhsat iskan Subesi tara-
findan 3194 Sayili imar Kanunu ve Anka-
ra Blylksehir Belediyesi imar Yénetmeligi
cercevesinde yapimi tamamlanan binalarin
kontrolleri t¢ kisilik bir teknik eleman kadro-
su ile proje ve eklerine uygun olan yapilara
yap! denetim uygunluk raporu alindiktan ve
diger ilgili kurumlardan da belgeleri geldik-
ten sonra Yap! Kullanma izin (iskan) Belgesi
diizenlenmektedir.

Belediyemizce 2012 yili icerisinde 164 adet
Yapi Kullanma izin Belgesi diizenlenmistir.

d-Siginak Kontroli:

Baskanligimiz imar ve Sehircilik Midiirli-
gu’'nde gorevli Ug kisilik teknik ekibimiz ta-
rafindan ilcemizde iskan Belgesi diizenlenen
binalarin siginagl bulunanlara, proje asama-
sinda ve iskdn asamasinda olmak uzere sigi-
nak kontrolt yapilmaktadir.

2012 yih icerisinde iskan belgesi dizenle-
nen siginagl bulunan binalara siginak yénet-
meligi geregi yapi denetim firmalari tarafin-
dan 96 adet siginak raporu dizenlenmistir.

F-KACAK YAPI SUBESI

Kacgak yapi kontroli:

Belediyemiz sinirlart igerisinde 2012 yilint igeren;

3194 imar Kanununa ve Ankara Biiyiik
Sehir Belediyesi imar yonetmeligine aykiri
olarak, parseli Gzerinde ruhsatsiz veya ruhsa-
ta aykiri yapildigi tespit edilen 106 adet yapi
icin 3194 Sayili imar Kanunu’nun ilgili mad-
deleri ve imar mevzuati cercevesinde yapi
tatil/tespit tutanaklar tutularak, haklarinda
gerekli idari yaptirim kararlari alinmuistir.

PURSAKLAR BELEDIYESI

G-PLANLAMA SUBESI
a-lmar plani tadilatlari:

Pursaklar’in mevcut imar planlarindaki
sosyal ve teknik altyapi, miilkiyet-kadastro
yapist ve sorunlu alanlarin ¢6ziimine y&ne-
lik olarak cagdas yasam alanlarinin olusturul-
masi ve imar planlarinin uygulanabilir olmasi
amaciyla 30 adet imar plani degisikligi calis-
malari yapilmistir.

b-Planlama caligmalari:

Pursaklar Il. Etap 1/1000 &l¢ekli uygulama
planlarindan, 1. bélge 650 hektar alana sahip
uygulama imar plani kapsaminda 1. bolge 2.
bolge 3. bolge 1.kisim ve 4. bolge tapuda tes-
cil edilerek toplam 550 hektar revizyon imar
uygulama plani tamamlanmistir. Kalan 100
hektarlik alanda da parselasyon calismalari
devam etmektedir.

Saray 2. etap kapsaminda tadilatlar ile yu-
ratGlmesi durdurulan 1036 hektarlik alana
sahip bolge imara acilmugtir.

Pursaklar merkez 1. etap kapsaminda ya-
pilan tadilatlar ile imara kapali olan merkez
bolge tekrar imara agiimuistir.

c-Blro ve Arazi calismalari

llcemiz imar planlarina yoénelik olarak
acilmis olan davalara idare savunmalari ha-
zirlanmis olup ayrica kesfe gelen bilirkisilere
konulariyla ilgili olarak teknik yénden gerekli
aciklamalar yapilmustir.

Cesitli kamu kurum ve kuruluglarindan ge-
len resmi yazilara ve vatandaslar tarafindan
verilen dilek¢elere siresi icerisinde teknik ve
bilimsel gerekcelere dayanan agiklamali ce-
vaplar yazilmigstir.

llcenin imar durumu ve gelecegi ile ilgili
bilgi edinmek isteyen vatandaglarimiza s6zIli
olarak teknik, bilimsel veya vatandaslarimi-
zin anlayabilecegi seviyede gerektigi kadar
ve aciklayici izahatlar yapilmaktadir. (Gunlak
yaklastk 100-150 kisi)
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FEN iSLERi MUDURLUGU

A-GOREV VE SORUMLULUKLARI:

Fen isleri Mudirltgumiizce, ketnsel geli-
simin saglanmasi kapsaminda, ilce dahilinde
yol yenileme ve onarimlari, yeni imar yolu,
meydan, bulvar ve yaya yollarinin cagin ge-
reklerine ve standartlara uygun yapilmasini
saglamaktadir. Hizmet binalari, diger kamu
kurumlari ve okullarin yapim, bakim ve ona-
rimlarinin yapilmasi, kent donatilarinin ku-
rulmasi, alt ve Ust yapt hizmetlerinin tesisi ve
denetlenmesini yapmaktadir. Belediye sinirla-
ri dahilinde her tirli park, bahge, spor alani,
rekreasyon alani, kavsak ve orta reflijlerin
projelendirilip diizenlenmesi ile boélgemizde-
ki yesil alanlarin bakim, onarim ve korunmasi
hizmetlerini ylritmektedir.

Genel Bilgiler:

Fen isleri Midurltgi 3 memur, 8 sozles-
meli memur, 33 kadrolu is¢i ve 161 hizmet
alimi ile temin edilen personelleriyle hizmete
devam etmektedir.

PERSONEL DURUMU

BLEKUR

B SOTLESMEL| MEMLIR
uEADROU i
WHEMET AL

Yazismalar:

Muidirligimiize gelen tim resmi yazisma-
lar, e-mail ve dilekgeler isleme alinarak, ge-
rekli bilgilerin ilgili birimlerinden toplanmak
suretiyle en kisa zamanda cevaplanmasina ve
¢b6ztime ulagmasi icin gerekli calismalar yapil-
maktadir.

Insaat ve Tamiratlar:

1) Hanimlar Egitim ve Spor Kompleksi:

Yavuz Bulvari Necip Fazil Kisakirek Sokak
Uzerinde inga edilen 1125 m?2 kapal alana
sahip 5 kath olan Hanimlar Egitim ve Spor
Kompleksi icerisinde; Kreg, Spor Salonu, Sinif,
Kafeterya, Cok Amacli Toplanti Salonu yer
almaktadir. Modern mimari anlayisa gore ta-

PURSAKLAR BELEDIYESI

Shildl

sarlanmig Hanimlar Egitim ve Spor Komplek-
si 2012 yili icerisinde tamamlanarak hizmete
girmigtir.

2) Tebessim Konagi:

Baskent Ankara’nin vitrini konumunda bu-
lunan Protokol yolu tzerinde Sel¢uklu ve Os-
manl mimarisi motifleriyle sekillenen bir mi-
mari tarzda yapimina baslanan Toplam 2500
m? alana sahip, 4 kath Tebessim Konaginin
ingaatt 2012 yih icerisinde tamamlanmustir.

3) Digun Salonu ve Kongre Merkezi:

Pursaklar Sehit Salim Akgil Caddesi lze-
rinde toplam 3422 m?2 alan lzerine digin
salonu ve kongre merkezi, Selcuklu mimarisi
esas alinarak ¢agdas-modern mimari eleman-
lari kullanilarak tasarlanan tesis 2012 yili ice-
risinde tamamlanarak hizmete girmistir.
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4) Hanimlar Egitim ve Spor Kompleksi:

Pursaklar Sali Pazari 96702 Ada 1 parselde
bulunan 1350 m2 kapali ingaat alani olan ha-
nimlar lokali ve dede torun lokali binasi insa-
at1 2012’da tamamlanarak hizmete acilmistir.

5) 1001 Gul Parki Sosyal Tesisleri:

Belediye Baskanligimizca, Turgut Ozal Bul-
vari ( Protokol yolu ) lizerinde bulunan dev
proje, 29015 m? alan lizerine oturacak olup,
yap! ve donatilar Selgcuklu-Osmanl mimarisi
esas alinarak ¢agdag-modern mimari eleman-
lar1 kullanilarak, sosyal tesis alani icerisinde;
kapali-acik nikdh salon, 4 adet kafeterya —
bufe, kapali-acik restoran, acik ve kapali seyir
teraslari, seyir kuleleri, kaskath siis havuzlari
ve mini selaleler, yirlyus ve gezinti yollari ile
Sosyal tesis Pursaklar ve ¢cevre halkina hizmet
verecektir. insaat % 90 seviyesinde olup,
2013 yilinda halkimizin hizmetine sunulmasi
planlanmaktadir.

T e e =y

6) Cuma Pazar Alani - Purtes Is Merkezi:

Pursaklar belediyesi semt pazarlarinin di-
zenli hale getirilmesi icin ilce sinirlarinda Sah
Pazari alani, Saray Pazar alani ve Ayyildiz Pa-
zar alani olmak lzere 3 adet modern semt
pazari projelerini tamamlayarak hemserileri-
mizin kullanimina sunmustur.

llcemizde Sun Sokak zerine Cuma Paza-
ri ihtiyaglar karsilayacagi modern bir pazar
alaninin yani sira, bay — bayan spor salonlari,
fitness salonu, sinema, poliklinik, kafeterya
kullanimina y&nelik mekanlarda yer alacak-
tir. 3000 m2 125 arachk kapali otoparki bulu-
nan bu devasa proje ile Pursaklar merkezdeki
otopark probleminin ¢&ziilmesi planlanmis
ve projemiz 2012 yilinda tamamlamugstir.

7) Dedeler ve Torunlar Lokali:

Ulkemizde ilk ve tek olan Dedeler ve To-
runlar Lokali 200 m? lik toplam alan uzeri-
ne kurulmustur. Fatih Mahallesi Yavuz Sultan
Selim Cami altinda ve Sali Pazari hanimlar
lokalinde yer alan lokal icerisinde, dedele-
rin kullanacagl sedir takimlari ile désenmis
tamamen ahsap malzemeden kapli olan ¢ok
amach salon, torunlar icin oyun gruplari ve
oyuncaklar ile donatilmig olan oyun odalari,
sergi salonu ve kafeterya yer almaktadir.
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Dedeler ve Torunlar Lokali projesi tamam-
lanmig olup 2012 yilinda hizmete agilmugstir.
Dedeler ve Torunlar Lokallerinin ilgemizin
muhtelif mekéanlarina yapilmasina devam
edilecektir.

8) Saray Meydani Saat Kulesi:

Pursaklar ilcesi Saray Cumhuriyet Mahalle-
si'nde yapimi tamamlanan Tarihi Saray Saat
Kulesi, Toplam 150 m? alan Uzerine kurulan
25 metre yuksekligindeki kule, 2012°de ta-
mamlanmigstir. Kulenin altinin Dede Torun
Lokali olarak hizmet vermesi planlaniyor.

PURSAKLAR BELEDIYESI

9) Saray Kongre Merkezi:

Saray’da temeli atilan 1000 kisilik Kongre
Merkezi Osmanli, Selcuklu ve Turk mimari-
si ile yapiliyor. Saray’da iki édnemli projeye
imza atan imar ve $ehircilik Mudiirliigi, Sa-
ray Meydan projesinin ardindan kongre mer-
kezi ingaatina basladi. Saray’daki Saat Kulesi
ingaatina paralel olarak yapilan 1000 Kkisilik
Kongre Merkezi’'nin temelinin atilmasint ar-
dindan ingaat yluzde 15 seviyesinde devam
etmektedir.

Pursaklar Saray Mahallesi'nde 2 bin 850
metrekare alan Gzerine Osmanl, Selcuklu ve
Tark mimarisi ile yapilan Kongre Merkezi iki
kat olarak tasarlandi. ki katli binanin zemin

Shildl

katinda 800 Kkisilik, birinci katinda ise 200 ki-
silik toplamda ise 1000 kisilik konferans salo-
nu yer alacak.

Ayni zamanda ¢ok amacgl salon olarak da
kullanilabilecek olan Kongre Merkezi’'nde
100 araghk acik otopark, 2 adet kafeterya,
odalar, lavabolar, bekleme salonlari bulunu-
yor. llcenin ve bolgenin siluetine deger kata-
cak olan projenin 2013 yilinda tamamlana-
rak hizmete acilmasi planlaniyor.

10) Sehit Salim Akgul Parki:

Protokol yolu tzerinde 9 bin 700 metre-
karelik bir alana sahip olan $ehit Salim Ak-
gul Parki, yenilenerek “Protokol yolunun en
prestijli projelerinden biri olmaya aday” hale
getiriliyor.

9 bin 700 metrekarelik bir alana sahip
olan parkin yeni projesinin yapimina baslan-
masi icin ihale yapildi. Osmanli, Selcuklu ve
Tirk mimarisi ile tasarlanan sosyal tesis ve
park amaciyla yapilan bu alanda 700 kisilik
1 adet yari acik amfi, 30 metrekarelik 4 adet
seyir kulesi, 60 metrekarelik 6 adet el sanat-
lari sergi mekanlari, 23 metre ytksekliginde 1
adet sat kulesi, 120 metrekare oturma salonu
yer aliyor. Bunlarin yani sira 4 adet sis kule-
leri, Osmanl ¢cesmesi, yurlyus yollart ve sis
havuzlari Protokol yolundaki $ehit Salim Ak-
gul Parkr’'na ayri bir gérinim kazandiracak.
Bu projenin de 2013 yili icerisinde tamamla-
narak hizmete acilmasi planlaniyor.
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Bordur ve Kilitli Tag Calismalart:

licemiz genelinde bulvar, cadde, sokak,
park, kamu kurumlari etrafi, okul bahge ve
cevreleri, belediye hizmet binalari cevresi,
mezarliklar, vb. yerlerin bordir ve Kkilitli tag
caligmalari yapilmistir. Yapilan bu calismalar-
da 20.140 metretll bordir, 16.490m2 kilit
tas calismalari yapilmistir. Ayrica mevcut kal-
dinmlarimizda, resmi kurumlarda, okullarda
ve camilerimizde engelli vatandaglarimiz icin
“engelli rampalar1” olusturulmustur.

Asagidaki listede ay bazinda yapilan ¢alisma-
lar siralanmustir.

2T Kititay Kaldinm Imaln
By B bnalam {m) # R
Ha: imI

--------

PURSAKLAR BELEDIYESI

Shildl
Yol ve Asfalt Calismalari:

2012 yilinda belediyemiz 2 adet asfalt fini-
seri, 3 adet tir, 14 adet damperli kamyon ve
1 adet silindir ile asfalt serim ve tamir isleri,
yeni alinan finiser ile hizli ve yiiksek bir ka-
liteyle gerceklestirmistir. Belediyemiz sinirla-
rinda 2012 yilinda toplam 47.500 ton asfalt
ve yama caligmasi yapilmistir. Sikayetlere, di-
lekcelere ve talepler dogrultusunda hazirla-
nan planlar dahilinde Acil Yol Bakim Onarim
birimi hizli bir seklide asfalt tamiratlarini ger-
ceklestirmistir.

2012 Yilinda Belediyemiz Swielan Igenisinde Ekiplerimiz tarafindan Yapdan
Asfalt imalatinen Aylara Gore Dagdimi:
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Okullara Verilen Hizmetler:

lice simirlarimiz icinde bulunan Lise, Orta-
dgretim, ilkdgretim, Anaokulu ve Kreslere ih-
tiyaclarina gore, ara¢ destegi, boya, tamirat,
elektrik isleri, su ve kanal tamiratlari, okul
bahc¢e diizenlemeleri, spor alanlari, basketbol
potalari, ¢6p bidonlari, gibi hizmet sunumla-
ri yaptimigtir. Okullarimiza ve egitime verilen
bu destekler hizla devam edecektir. Ayrica,
yeni hizmete giren tim okullarimizin ingaat
eksiklerini tamamladik.

Toprak isleri:

Pursaklar genelinde 2012 yilinda 252 adet
27.150 metre imar yolu yapildi. Bu ¢alisma-
larda 69.000 metrekip dolgu, 20.000 met-
rekiip kazi yapilarak 13.000 ton Mekanik
ocak malzemesi ve 41.000 ton asfalt kirig
malzeme kullanildi. imara acik olmayan yol-
lar hizmet icin acilmis ve agilmaya da devam
edilmektedir.
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Kis Mevsiminde Yapilan Caligmalar:

Kis mevsiminde karla miicadele en Ust se-
viyede yapilarak tim yollarimiz ve kaldirim-
larimiz yeni dahil edilen 5 adet kar kireme
aparath kamyon, 3 adet traktér, 2 adet kar
kiireme araci, 2 adet kar kireme aparatli
kamyon, 3 adet greyder ve 2 adet kar kure-
me aparatli jcb ile 2.400 ton tuz kullanilarak
U¢ vardiya halinde gece-glindiiz buzlanma ve
kar ile miicadele edilmistir.

Shildl
2012 Yil igme Suyu imalati:

Pursaklar genelinde 2012 yilinda toplam
231 adet su arizasi, park ve belediye hizmet
binalarimizda 342 adet su arizasi giderilmis-
tir. Yaklagtk 3.700 metre icme suyu hatti ya-
pimistir.
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2012 Yil Kanal imalat:

2012 yihnda Pursaklar genelinde 1.850
metre kanal hatti; 915 metre drenaj hatti
imalati yapilarak, 257 adet kanal arizasi gi-
derilmistir.

Su ve Kanal isleri:

llcemizde 25.04.2011 tarihinde “proto-
kol’un” sona ermesiyle ASKI tarafindan yiiri-
talmesi gereken, su hatti imalati, kanal hatti
imalati, su arizalari, kanal tikaniklari ve baca
kapaklari gorevli ekiplerimizce hemsehrileri-
mizin magdur olmamasi icin gerekli destek
verilmistir. Ayrica; Kamu Kurumlari, Camiler
ve Okullarin su ve kanal ile ilgili ariza ve ek-
siklikleri giderilmistir.

Marangozhane:

llce simirlarimiz icinde bulunan belediye
hizmet binalarinin ahsap eksiklikleri ve ta-
dilatlart yapilmistir. Parklarimiza vatandas-
larimizin rahat edebilecekleri ¢ardak, masa,
bank vb. islerin imalatlari yapilarak hizli bir
sekilde gerekli yerlere montajlart yapilmuistir.
Ayrica, ilge sinirlarinda bulunan kamu kurum-
lart, okullar, camiler gibi kurumlarin talepleri
dogrultusunda ahsap isleri yapilmuistir.
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Kaynakhane:

Belediyemizin tim hizmet binalar ve san-
tiyelerinde yapilmasi gereken metal, kaynak
gibi isleri ivedilikle yerine getirmistir. Maran-
gozhane ile ortaklasa yapilan c¢alismalarda
parklarimiza vatandaglarimizin rahat edebile-
cekleri cardak, masa, bank vb. islerin kendi-
lerine diisen kisimlarini yapmislar ve talepler
dogrultusunda il¢e sinirlarinda bulunan kamu
kurumlari, okullar, camiler gibi kurumlarin is-
leri yapilmistir.

T

108, BM 2w

Elektrik isleri:

llcemiz hizli bir sekilde gelismekte ve hiz-
metlerin hizi da paralel olarak artmaktadir.
Yeni yapilan hizmet binalari, mevcut olan bi-
nalar, parklar, pazar alanlari, santiyeler gibi
hizmet alanlarinda elektrik, kablo déseme,
tadilat, bakim vb. isleri titizlikle yapmaya
calismaktadirlar. Bunlarin yani sira ilcemizde
vatandaslarimiza hizmet veren diger kamu
kurumlari, okullar, camiler gibi kurumlarin is-
leri de titizlikle yapilmaya calisiimaktadir.
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PURSAKLAR BELEDIYESI

SHTTB]
Tamirhane:

Is ve hizmetlerin en iyi sekilde yapilabil-
mesi icin ara¢ ve is makinelerinin saglhkh bir
sekilde hizmet vermesi gerekmektedir. Buna
gore belediyemizin arag gerec ve is makinele-
rinin tamiratlari ve bakimlari kapasiteye gore
yapilmaktadir. Arizasi biylk olan arag¢ ve i
makinelerinin tamirati icin goérevli personel-
ler tarafindan buylk sanayilere gotirilerek
yapilmaktadir. Hizmet émrina dolduran hiz-
met araglart Taginir Mal Yénetmeligine uygun
bir sekilde hurdaya ayrilmaktadir.

Hazir Mezar (Lahit) imalati:
Pursaklar Belediyesi sorumlulugunda bu-
lunan ilce Mezarliklarinda kullanilmak tizere,
ekiplerimizce 108 adet hazir mezar imalati
yapilarak, 80 adedi defin sahasinda kullanilir
hale getirilmistir.

Cop Aktarma istasyonu insaati:

Ekiplerimiz tarafindan ilcemizdeki ¢&p
toplama hizmetinin daha hizli ve aksamadan
yuratile bilmesi icin; Pursaklar Karacadren
mevkiinde 750 m3, 6ém yuksekliginde ve
60m uzunlugunda tas duvar imalati tamam-
lanarak ¢6p aktarma istasyonu yapildi.
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Istasyonun yaklasim yollari dizenlendi,
ylikleme platformunun betonu doékiildi. Du-
var Uzerinden insanlarin dismesini engelle-
mek icin koruyucu istinat duvari olusturuldu.
Bliylksehir Belediyesince kullanilan hafriyat
dokim alani ile ¢6p ylikleme istasyonunu
ayirmak igin istasyon cevresine tel ¢it yapildi.

Arag Parki:

2012 yili icerisinde, 14 adet kamyon, 1
adet ekskavator, 1 adet asfalt finisheri takvi-
yesi yapilarak ara¢ pakimiz guiclendirilmistir.
Belediyemizde cesitli model ve markalarda
36 adet kamyon, 3 adet tir kamyonu, 5 adet
tir dorsesi, 8 adet kamyonet, 16 adet pikap, 2
adet stiplirge araci, 6 adet otobds, 9 adet mi-
nibls, 19 adet binek oto, 27 adet is makinasi,
9 adet traktér, 6 adet kiralik ara¢ ve 6 adet
diger resmi kurumlardan alinan arag parki ile
hizmet verilmektedir.
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Shildl

PARK VE BAHCELER BIRiMi

B-GOREV VE SORUMLULUKLARI

Park ve Bahgeler Birimi; Pursaklar ilgesi
sinirlarinda yetiskinlerin, genglerin ve ¢ocuk-
larin rekreatif faaliyetlerine hizmet etmesi
amaci ile parklar dahilinde yurlyts yollari,
bisiklet yollari, spor alanlari, yesil alanlar te-
sis eder. Cadde, sokak ve meydanlarda agac-
landirma ve yesil alan dizenlemeleri yapa-
rak yesil alan miktarinin artmasi ile hem ilge
ekolojisinin surekliligini saglamaya katkida
bulunur hem de estetik peyzaj gériintimleri
olusturur. Bahsi gecen tim yapisal ve bitkisel
6gelerin bakim, onarim, iyilestirme ¢alisma-
lari da Park ve Bahgeler Birimi'nin gorev ve
yetkileri arasindadir.

Genel Bilgiler:

Park ve Bahgeler Birimi; 3 kadrolu isci, 92
hizmet alimi ve TYCP (Toplum Yararina Calis-

ma Projesi) kapsaminda calisan 25 personel, E
1 adet binek, 2 adet kamyon, 3 pikap, 4 adet s
traktor ve 1 adet JCB kepge, 4 adet sulama K
tankeri ile hizmete devam etmektedir. A

PERSONEL DURUMU 62

i

W Koy Perionsl
B Hamel Mvmi

TR Piruanel

ARAC PARKI

Yazigmalar:

Midurlagiimize gelen tim resmi yazisma-
lar, e-mail ve dilek¢eler isleme alinarak, ge-
rekli bilgilerin ilgili birimlerinden toplanmak
suretiyle en kisa zamanda cevaplanmasina ve
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¢6ztime ulagmasi icin gerekli calismalar yapil-
maktadir.

YAPILAN FAALIYETLER:

Imar Plan Calismalari:

imar planlarinda belirlenen yesil alanlara
vatandaslarin talepleri dogrultusunda ¢ocuk
parklari, spor ve oyun alanlarinin projelen-
dirilerek 29.349 m?2 alan park yapilmasi isini
itina ile tamamlamuigstir.

S.No Yapilan Park lsmi M2
1 Piri Reis Park 3 780
2 Lale Park: | 2.1
3 ¥isdinm Beyazit Fark | 1520
4 eingr Farki 1.122
5 Menekge Pam 3328
1] _ Ihlamar Pirk | iR
7 | Genn Er Yunus YILMAZ Parki-2 | Zos2
i wanuw Parki 1.820
k| I Sina Park 2329
10 _S;ll;l Parki | 10
11 Qsmanl Parki 5272
1z Hasratin Hoca Park 2 000

Parklarin Revize ve Sulama isleri:

Muhtelif mahallelerde bulunan parkla-
rimizin yesil alanlarinin ve sert zeminlerin
bakimi, yeniden projelendirilerek revize edil-

() 2012 Yili Faaliyet Raporu ﬁm&m
4§ PURSAKLAR BELEDIYESI SHQI

Kaldirimlara Aga¢ Dikimi ve Bakami:
Pursaklar genelinde cadde ve sokaklarda
yapilan kaldirimlara agag¢ dikiminin yapil-
masi, mevcut agaglarin bakimi ve budan-
masl, yilda 3 kez agaclarin ¢canaklarinin acil-
masl, agag kesimi iglerinin periyodik olarak
ve talepler dogrultusunda yapilmasi.

Resmi Kurumlara Yapilan Hizmetler:

llcemizde faaliyet gésteren; Kamu Kurum-
lari, Okul, Muhtarlk, Saglik Ocagi, vb. hizmet
birimlerinin bahgelerinde peyzaj calismalari
ve cevre diizenlemesinin talepler dogrultu-
sunda yapilmasina ézen gosterilmektedir.
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Agac Dagitimi:

licemiz genelinde; “Daha Yesil Bir Pursak-
lar” adi altinda her sene oldugu gibi 2012 yi-

linda da agac¢ dagitimi yapilmugstir.

Agac¢ Dikim Kampanyalari:

Cevre bilincini kazandirmak icin agaclan-
dirma alaninda okullarla birlikte orman haf-
tasinda agag dikim isleri yapilmaktadir. Talep-
ler dogrultusunda resmi kurumlar ile birlikte

agac dikme kampanyalari yapilmaktadir.

2012 Yili Faaliyet Raporu %@éﬂ\m
@ PURSAKLAR BELEDIYESI S H@I

Cim Bicimi ve Yabani Ot Temizligi:

lice genelinde bulunan belediyemize ait
resmi hizmet alanlari, parklar ve diger res-
mi kurumlarin bahgelerinin periyodik olarak
cimlerinin bicim isleri ve bakimlari yapmak-
tadir. Ayrica; mezarliklarimiz ve kaldirimlarin
arasindan ¢ikan yabani otlarin temizligi ise
itina ile ekiplerimiz tarafindan yapilmaktadir.

| 012 VILINDA ¥AFILAN ISLER
SND  YAPILAM ISLER BiiM| ADEDI
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PURSAKLAR BELEDIYESI

TEMIZzLiK iSLERI MUDURLUGU

A-GOREV VE SORUMLULUKLARI

Temizlik Isleri Miidirliigimiiz 5393 Sayili
Belediye Kanunu,5216 Sayili Biylksehir Be-
lediyesi ve 2872 Sayili Cevre Kanunu ve ilgili
diger mevzuat dahilinde ilcemiz sinirlarindaki
tim temizlik hizmetlerinin yapilmasi ve ¢ev-
renin korumasiyla ilgili gorevleri yerine ge-
tirmekte olup, ilcemiz sinirlari icerisindeki
gorsel ve cevresel kirliligi engelleyerek ilce
sakinlerine saghkli temiz, yesil ve yasanir bir
cevre sunmaktadir.

B-GENEL BILGILER

Muidurligimiz “ Her sey Temiz Bir Pur-
saklar i¢in” kampanyasi adi altinda, sehrin te-
miz ve bakimli bir gérinimuina saglamak ve
muhafaza etmek icin gece glindliz calismalara
devam etmektedir. ilcemizdeki bulvar, cad-
de, sokak, kaldirim ve meydanlarin 85 isgci ve
4 adet supurge araci ile sabah 05:00 aksam
21:00 saatleri arasinda glinlik temizligi yapil-
maktadir.

Pazar Yerleri:

llcemizde toplam 17.000 m2’lik bir alan
Uzerine kurulan semt Pazar yerleri, kuruldugu
gunidn bitiminde atiklar ¢&p arabasi ile alinip
sipuUrullerek ertesi giin sabahi ince temizligi
yapilip gerektiginde deterjanh su ile yikana-

rak temizligi tamamlanmaktadir.

Geri Dénlsum:

Pursaklar Belediyesi 2012 yilinda “Geri
Doénlisim Projesi” kapsaminda proje hedef-
lerinin Ustline ¢ikarak, toplamda 10.400 ton
atig1 geri donisimle ekonomiye tekrar ka-
zandirmigtir.

Geri dondsim kampanyasi kapsaminda
islek caddelere 20 adet 4 atma goézli kon-
teynir konulurken, okul, hastane, saglik oca-
81, karakol gibi insan yogunlugu fazla olan
kurumlara ise 175 adet i¢ mekan kumbarasi
konulmustur. Kumbaralarda biriken atiklari
toplamak ve geri déniisim merkezine goétur-
mek icin ise 3 atik toplama araci gorev yap-
maktadir.

IIT>rAI>0NIOCO
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“Her atik ¢c6p degildir” sloganiyla 12 ay iceri-
sinde Pursaklar’da toplam 10.400 ton cam,
sise, kagit, karton, kompozit ve plastikten
olusan geri dénusebilir atik toplanmugtir.

Belediyemiz tarafindan okullara, kamu
hizmet binalarina, muhtarliklara, is yerlerine
ve marketlere yerlestirilen atik pil toplama
kutulari ile bir yilda 350 kilogram atik pilin
geri donustiralmesi saglanmistir.
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Mezarlik Alanlarinin Temizligi:

Pursaklar ilce sinirlari icerisinde bulunan
toplam 319.370 m2 olan mezarlik alanlari-
nin diizenli bir sekilde temizlikleri yapilmugstir.

Okul Bahgelerinin Temizligi:

llce sinirlarimizda bulunan egitim-6gretim
kurumlarina verilen desteklerden biri de si-
purge araclari ve siipirge elemanlari ile okul
bahgelerinin temizlikleri bir program dahilin-
de yapilmistir.

Shildl

Konteynir ve Cop Bidonu Konulmasi ile
tamir bakiminin yapilmasi:

Pursaklar ilcesinin daha gtizel bir gériiniim
kazanmas! icin, ¢6p atiklarinin alinmasi igin
metal konteynir ile ¢c6p bidonlari konulmus-
tur. Ayrica llcemiz sinirlarinda bulunan metal
konteynirlarda olusan tekerlek arizalar ve
goévdesindeki yipranmalar gerek yerinde ge-
rekse i¢ atdlyemizde tamir edilerek yeniden

kullanima hazir hale getirilmistir.

Atiklarin Toplanmasi:

Temizlik Isleri Midurltgiimiiz 2008 yilin-
da ¢6p poseti uygulamasina ge¢mis konuyla
ilgili alt yapi eksikliklerini gidererek araglarini
yenilemis ve cevre temizliginde &érnek olma
yolunda gayret sarf etmektedir. ilcemize bag-
I tdm mahallelerin kati atik ve ¢&pleri 10
adet sikistirmali ¢6p kamyonlari ile her giin
gece 21:30’dan sabah 05:30’a kadar toplan-
maktadir. Ayrica her giin 08:00 — 17:00 saat-
leri arasinda da Pursaklar, Sirkeli ve Altinova
Mahallelerinde tiim evsel atiklar ile resmi ku-
rumlar, okullar ve buyik marketlerin ¢opleri
duzenli olarak toplanmaktadir. ilcemiz sinir-
larinda glinltk ortalama olarak 120 ton ¢6p
toplanmaktadir.
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Ayrica, Pursaklar sinirlar icerisinde bulu-
nan parklarin etrafina ¢6p atiminin énlenme-
si icin bu yilda uyarici levhalar dikilmistir. Ha-
zirlanan afisler bilbordlara asilarak ilgemizin
temiz tutulmasina yonelik goéris ve 6neriler

DAHA TEMIZ BIR
. PURSAKLAR ICIN

Ko

ZAMANSIZ CIKARILAN COPLER
SIZIN VE COCUKLARIMIZIN
SAGLIGINI ETKILEMEKTE VE
GORUNTD KIRLILIGINE
_ SEBEP OLMAKTADIR.
T T T T —
[~ =~
' LUTFEN COPLERINIZI '
SAAT 20:00 LLE 22:00 ARASINDA

SAGLAM COPF POSETLERI ICERISINDE
L CIKARINIZ, -

S ——

BU KURALA UYMAYANLARA
5326 SAYILI KABAHATLER KANUNUNUN
4LMADDESINE GORE
BELEDIYE ZABITASINCA
CEZAL ISLEM UYGULANACAKTIR.
BINALARDAN KAYNAKLANAN
OLUMSUZLUKLARDA CEZALAR
BiNA YONETIMLERINE
KESILECEKTIR.

Evsel Atiklarin Taginmasi:

llcemiz simirlan icerisinde toplanan giin-
ik 120 ton evsel atiklar transfer istasyonu
vasitasiyla ¢6p kamyonlarindan belediyemiz
semi treylerine ylklenerek ¢6plerin toprakla
temasi 6nlemis olasi kokunun &niine de ge-
cilmistir. Copun taginmasi her giin diizenli ve
3 sefer olmak lizere Ankara Bulylksehir Bele-
diye Baskanhgr'na ait Sincan’da bulunan ¢6p
doékim alanina tasinmaktadir.

PURSAKLAR BELEDIYESI

Shilsl
Atik Esya, Moloz ve Soba Kiillerinin Temizligi:
Bolgemizde, bina &nlerine ve bos arsalara

atilan moloz atiklari, ev egyalari ve kis mev-

siminde sobalardan ¢ikan kdulleri sabah 08:00

aksam 17:00 saatleri arasinda 1 adet traktor

ile glinlik 2 sefer olmak tzere toplamda 7
ton tagima yapilmaktadir.

Karlarin ve Buzlarin Temizligi:

Yurt genelinde etkili olan kar yagisi ve so-
guk havanin yol ve kaldirimlarda biraktigi
buz ve kar kalintilari, vatandaslarimizin mag-
dur olmamasi i¢in, ekiplerimiz tarafindan
ivedilikle temizlenmektedir.

Cadde ve kaldirimlarin yikanmasi:

Yaz aylarinda sicak havalarin etkisiyle olu-
san tozlanma ve ¢Op sularinin akmasi sebe-
biyle kirlenen cadde ve kaldirimlarin yikana-
rak temizligi yapilmistir.

IIT>rAI>0NIOCO
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Camilerin Temizligi:

licemizde yer alan 45 adet cami ve mes-
cidin periyodik araliklarla genel temizlikleri
yapilmis. Cemaatin huzur icerisinde ibadet
etmesi saglanmugtir.

2012 Yili Faaliyet Raporu ﬁo@zﬂ\m
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Bos arsa ve arazilerin temizligi:

llcemiz cadde, sokak, mezarlik ve bos
arazilerinde periyodik araliklarla genis capli
mintika temizligi yapilmakta olup, yapilan
calismalarda bos alanlara atilan, ¢6p, eski
esya, insaat malzemesi kalintilart gibi atiklar
toplanmig olup, sehrimizin temiz bir gérinu-
me kavusgmasi saglanmugstir.
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EGITIM KULTUR VE SOSYAL iSLER MUD.

Egitim Kultir ve Sosyal Isler Midurltgi-
miz; ilce genelinde gerceklestirdigi kalttrel
ve sosyal etkinliklerle sehirlilik bilinci olustur-
mak, hemgserilerimizin yasadigimiz yizyilin
gelisen ihtiyaclarina cevap verebilecek bilgi ve
becerileri kazanmis, kiltiirel ve sosyal a¢idan
gelisen, yasadigi yerin ve toplumun sorunlari
ile ilgilenen duyarli bireyler haline gelmesine
katki sunmaktadir. Geng nesillerimizin tarihi-
mizle olan bagini korumak, onlara maddi ve
manevi degerlerimizi kazandirmak lizere sos-
yal ve kiltlrel faaliyetler yapilmaktadir.

GENEL BILGILER

Egitim Kltiir ve Sosyal Isler Midarltgi-
miz; Saray Kualtir Merkezi, Ayyildiz Hanim-
lar Lokali, Nezaket Hanim Evi (Mart ayinda
acihgt yapilmistir.) ve Il adet Dede-Torun Lo-
kalleri ile hizmet vermektedir.

A-EGITIM KULTUR HiZMETLERI

Hanim Evleri

Hanim Evlerimizde, Saghkh Beslenme,
Glzel Giyinme Sanati, Mutlu Hayatin Sirla-
ri, Sofra Adabi ve Duizeni, Genel Givenlik ve
Hirsizlik, Cilt Bakimi ve Egitimi, Eyvah Cocu-
gum Buyuyor, Sa¢ ve Cilt Bakimi Analizi, Asu-
re Giinii ve Onemi, Mutlu Evlilik, Ev Kaza-
lar1 ve ilk Yardim, Cocuklarimizin Sorunlari,
Kultariamiizde Kina Geceleri ve Ninnilerimiz,
Tarkilerimiz ve Hikayelerimiz, konularinda
seminerler diizenlenmistir. Diyetisyenimiz ta-
rafindan kadin hemgehrilerimize diyet hizme-
ti verilmektedir.

PURSAKLAR BELEDIYESI

Shildl

YAPIDANSEMINERLERIAMIS KISTSANYITSI
Saghkh Beslenme 156
Gzl Civinme Samit AN
Mutlu Hayutm Sarlar [N
Soofra Aclinlan Ve Dieem g
Cienel Giovenlik Ve Hirseehik 75
Cilt Bakiu Ve Egitimi Th
Lvvah Cocugum Buyiivor 1 56
S Ve Uil Baken Analia 127
Avgure G Ve Chneni 617
Muthy Falilik | 170
Ev Karzalan Ve llkvardim | KL
Serviks Kansert Ve Komunma H2
Cocuklammiam Sorulan 45
koiiltnriimiede Bing Geeelen 2B
Eoiiliiiriimitede Minnilerimie | s
Firkiilerimiz %e Hikayclen | 26
GEMNEL TOPLAM 2TRE

Spor Etkinlikleri

Saray Kiltir Merkezi, Ayyildiz Hanimlar
Lokali ve Nezaket Hanim Evi spor salonun-
dan 1187 bayan kursiyer spor faaliyetlerinde
bulunmuslardir. 153 erkek kursiyerimiz ise
Saray Kiltir Merkezimizde spor faaliyetleri
yapmislardir.

SPOR FAALIYETLERI

® Rayan,

- rkek

.Kurs Etkinlikleri
llcemizdeki Hanimlarimiza ydnelik cesitli
kurslar diizenledik.
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kurs [simleri - kst Savisi Sertifika Toreni .

Igne Oyasi _ :*ﬂ Kaltar ve Sosyal Isler Midirligimaz ve

A 23 ey v e e e s

Taks (Kazaziye] a0 Halk Egitim Midurliginin ortaklaga yapmig

:*ilui:l:-m' | 214 oldugu kurslara katilan kursiyerlere sertifika
QLS 74 .. . .. < e e T

s %6 toreni yapildi. Térene yogun ilgi gosterildi.

Hat-Teslup 23

i:l'l!_'i“/x_l.' | 4

Adle Egitimi | 45

Cocuk Bakinm | ik

i}iii]n:lﬂif:i Vi i} Saglhig | 124

kol Makis | 54

Cenel Toplam 1076

Yaz Okullari
Yaz okulu faaliyetlerine katilan tim &gren-

cilerin malzemeleri bizzat Bagkanimiz’in kati-

limiyla dagitilmistir. Yaz okullari branglarimiz
ise; Basketbol 395, Futbol 1120, Tekvando
765, Voleybol 385

Dede-Torun Evleri

llcemizde mevcut bulunan DedeTorun ev-
lerinde, ilmi, kulttrel, adab-1 muageret, gibi
cesitli toplantilar ve seminerler diizenlenmis-
tir. Ayrica dede-torun evlerimizde ¢ocuklari-
miz dedeleriyle gelerek oyun gruplarimizda
oyunlarini oynamigslardir.

- Raviptisol
| Futhod

= Tebaand

W Vet

Gezi

licemizde ikamet eden hemserilerimizi,
GOz ve Dis Taramasi lokallerimize ve dede-torun evlerine gelen

licemizde yasayan hemserilerimize yone- (iyelerimizi sinema, tiyatro, huzur evleri, tari-
lik yapilan gbz ve dis taramasinda 468 kisi  hij ve kiiltiirel yerlere programlar diizenledik.
muayene edilmis ve gerekli bilgilendirmeler  programlarimiz 1862 kisi katiimiyla gercek-
yaptmigtir. lesmistir.

AN 4 iR -“J“
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Konferans Salonlari

Belediyemize ait 3 adet konferans salonla-
rimizda; konferans, panel, nikah akitleri, top-
lantilar, seminerler, tiyatro gosterileri, yaris-
malar, okullarin yilsonu g&sterileri gibi bircok
etkinliklere ev sahipligi yapmaktadir.

Nezaket Okullari

llcemizdeki 04-06 yas grubu arasinda-
ki cocuklara Nisan 2012 tarihinden itibaren
Adab-1 Muaseret dersleri verilmektedir. Ta-
mamen terbiye kurallari Gizerine egitim veren
okullardir. 2012’de 3 yerde acilan okullari-
mizda 280 kadar ¢ocuga egitim ve sertifikala-
ri verilmistir. (Okullar ayni anda ac¢ilmamustir.

B-SOSYAL HiZMETLER
Sosyal Faaliyetler:

Sosyal Belediyeciligin gereklerinden ve
kanunlarin verdigi sosyal goérevlerden yola
cikarak, ilce genelinde ihtiya¢ sahibi ailele-
rin ve kisilerin ihtiyaglarini karsilamak tzere
kurmus oldugu “Tebessim Carsisi” biriminde
ihtiyac sahiplerinin haritasi ¢ikartilarak 2012
yilinda 1152 aileye talepler dogrultusunda ge-
rekli yardim yapmaktadir.

PURSAKLAR BELEDIYESI

il

Tebessim Carsisina Yapilan Yardimlar:

Yapilan hizmetleri takip ve takdir eden ha-
yirsever kuruluslar ve kisiler carsimiza cesitli
ev esyalari, giyim, ayakkabi ve gida bagislari
yapmaktadirlar. Bagis yapan vatandaslarimi-
za bagislarin nasil yapildigina dair bilgi veril-
mektedir.

Giysi ve Ayakkabi Hizmeti:

llcemiz genelinde Tebessiim Carsimiza
2012 yilinda 611 ihtiya¢ sahibi aile miiracaat
etmis ve degerlendirilmeye alinmistir. Bay-
ramlarda 407 aileye ve 1374 kisiye giyim ve

ayakkabi yardimi yapilmustir.

rub

Cida Yardimi Hizmeti:

Tebessim Carsimiza miuracaat eden aile-
lerden yapilan arastirmalar neticesinde ger-
cek ihtiya¢ sahibi 2323 aileye gida yardimi
yapilmistir.
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Shildl

Is Hizmeti (is¢i Bankasi):

Tebessim Carsimizda olusturulan isci ban-
kasi adi altinda 463 kisi is miracaatinda bu-
lunmus, 188 kisisi Is-Kur kayitlari yapilmis ve
412 vatandagimiza ise is ydnlendirilmesi ya-
pilmustir.

YAPILAN I$ MORACAAT SAYISI

a

® 15 MORACAKT
= I5-AUR
1§ VOMLEM DAL

Hasta Hizmetleri:

Tebessim Carsimizca ve belediye tabi-
bimiz tarafindan yatalak ve hasta olan 10
hastaya ziyaret yapilmis ve talepleri dinlenil-
migtir. Tespit edilen ihtiyac sahibi 280 hasta
hemgserimize, hasta bezi yardimi yapilmistir.
Hemgserilerimizin ve belediyemizin katkilariy-
la baglatilan kapak kampanyasi cercevesinde
ve belediye tebessim carsimizin katkisiyla 6
hemserimize tekerlekli sandalye yardimi ya-
pilmistir. Ayrica ézurlt 8 6grencilerimize ser-
vis hizmeti yapilmistir.

HASTA HIZMETLERI

& 1

W Hasta Zivaret
 Hasta Bexi
 Tokorigkd Sandalye

o Sarvis Hiemet

Ev Esyalart Hizmeti:
Tebessim carsimizda yapilan titizlikle ya-
pilan calismalar sonucunda, bir evin ihtiyaci
olan tim malzemeler gerekli gérilen ihtiyag
sahiplerine ulastiriimaktadir.

Sunnet Faaliyetleri:

Blylksehir Belediyemiz tarafindan siinnet
ettirilen ¢cocuklarimizi Sayin Baskanimiz, ev-
lerinde ziyaret ederek 225 yavrumuza cesitli
hediyeler dagitti.
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Hos geldin Ki¢tiik Hemserim:

Belediyemizin ilklerinden olan “Hos gel-
din Kugik Hemserim™ adi altinda, ilgemizde
ikamet eden ailelerin diinyaya gelen bebek-
lerine Sayin Bagkanimiz tarafindan ve gérev-
lendirdigi bayan personellerimizce 555 bebe-
gimize ilk hediyeleri verilmistir.

PURSAKLAR BELEDIYESI

Diger Faaliyetler:

-llcemizde olmasini istemedigimiz baz
Uzlcu olaylarda magdur olan ailelere ihtiyacg-
larina gére yardimlar yapildi.

-Kurban Bayraminda bagis yapan hayirse-
ver kisilerin kurbanlari ihtiya¢ sahibi vatan-
daslarimiza dagitildi.

-Kaymakamligimiz  Sosyal Yardimlasma
Vakfi, SSK ve Bag-kur gibi kuruluglarla yapilan
degerlendirmelerde ihtiyac sahibi 6grencileri-
mize burs temin edilmesi ve bunun yaninda
diger ihtiyag sahibi ailelerimize nakdi yardim,
kémir yardimi gibi ihtiyaclarinda yardimci
olduk.

-llcemizde bulunan huzur evleri ve yash
bakim evlerine ziyaretler yapildi ve cesitli he-
diyeler verildi.

PRI L e S N ey
uuuuuu e T

Shilsl
SAGLIK iSLERI

C-ISYERI HEKIMLIGI VE BELEDIYE TABIPLIGI

Isyeri hekimlerinin gérevleri:

Isyeri hekimleri, is saghg ve giivenligi hiz-
metleri kapsaminda asagidaki gorevleri yap-
makla yaktumladir.

a) Rehberlik ve danismanlik;

1) Bulunmasi halinde is saghgi ve glvenli-
gi kuruluna katilarak ¢alisma ortami gézetimi
ve iscilerin saglik gdzetimi ile ilgili danisman-
lik yapmak ve alinan kararlarin uygulanmasi-
ni izlemek,

2) Kantin, yemekhane, yatakhane, kres ve
emzirme odalari ile soyunma odalari, dus ve
tuvaletlerin bakimi ve temizligi konusunda
gerekli kontrolleri yaparak tavsiyelerde bu-
lunmak,

3) Is saghigi, hijyen, toplu koruma yéntem-
leri ve kisisel koruyucu donanimlar konula-
rinda tavsiyede bulunmak,

4) isyerinde is sagligi ve glivenliginin gelis-
tirilmesi amaciyla gerekli aktiviteler konusun-
da isverene tavsiyelerde bulunmak,

5) Is sagligi ve giivenligi calismalari kapsa-
minda isyerinde periyodik incelemeler yap-
mak ve risk degerlendirme calismalarina ka-
tilmak,

6) Isyerinde sagliga zararli risklerin deger-
lendirilmesi ve &nlenmesi ile ilgili mevzuata
gbre yapilmasi gereken koruyucu saglik mua-
yenelerini yapmak,

7) Saghk sorunlari nedeniyle ise devam-
sizhk durumlari ile igyerinde olabilecek saghk
tehlikeleri arasinda bir iliskinin olup olmadi-
gini tespit etmek, gerektiginde calisma orta-
mi ile ilgili dlgimler yapilmasini saglayarak,
alinan sonuglarin iscilerin saghgt yéninden
degerlendirmesini yapmak,

8) lsin ylritimiinde ergonomik ve psi-
kososyal riskler agisindan iscilerin fiziksel ve
zihinsel kapasitelerini dikkate alarak is ile
iscinin uyumunu saglamak ve caligma orta-
mindaki stres faktdrlerinden korunmalart i¢in
arastirmalar yapmaktir.

b) Saglik gbzetimi;

1) Gece postalari da dahil olmak Gzere isci-
lerin saglik gbzetimini yapmak,

2) Iscilerin ise giris ve periyodik saghk mu-
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ayenelerini is saghgi ve givenligi mevzuatin-
da belirtilen araliklarla ve Ek-7"de verilen &r-
nege uygun olarak diizenlemek ve isyerinde
muhafaza etmek,

3) Saglik sorunlari nedeniyle ise devamsiz-
lik durumlarinda ise déniis muayenesi yapa-
rak eski isinde calismasi sakincali bulunanla-
rin mevcut saghk durumlarina uygun bir iste
caligtirlmasini tavsiye etmek,

4) Hassas risk gruplari, meslek hastalgi
tanist veya stphesi olanlar, kronik hastalig
olanlar, madde bagimliigi olanlar, birden
fazla is kazasi gecirmis olanlar gibi iscilerin,
uygun ise yerlestirilmeleri icin gerekli koru-
yucu saglik muayenelerini yaparak rapor du-
zenlemek,

5) Bulagicr hastaliklarin kontroli icin ya-
yilmayr énleme ve bagisiklama c¢alismalari
yapmak, portdr muayenelerinin yapilmasini
saglamak,

6) Saglik gbzetimi sonuclarina gére, bulun-
masi halinde is glivenligi uzmanui ile isbirligi
icinde calisma ortaminin gézetimi kapsamin-
da gerekli 6l¢imlerin yapilmasini dnermek,
6l¢im sonuglarint degerlendirmek,

7) Saghk gozetimi konusunda iscileri bil-
gilendirmek ve onlarin rizasini almak, saglik
riskleri ve yapilan saghk muayeneleri konu-
sunda iscileri yeterli ve uygun sekilde bilgi-
lendirmek,

8) Gerekli laboratuar tetkikleri, radyolojik
muayeneler ve portér muayenelerini yaptir-
mak, bulasici hastaliklarin kontroliini sagla-
mak, bagisiklama c¢alismalari yapmak, isyeri
ve eklentilerinin genel hijyen sartlarini stirekli
izleyip denetlemek,

9) Yillik calisma planini, bulunmasi halin-
de is glivenligi uzmani ile isbirligi yaparak ha-
zirlamak, isyerindeki saglik gozetimi ile ilgili
caligmalari kaydetmek ve Ek-5’te belirtilen
ornegine uygun yillik degerlendirme raporu-
nu hazirlayarak elektronik ortamda Bakanli-
ga gondermektir.

c) Egitim ve bilgilendirme;

1) isyerinde ilkyardim ve acil mudahale
hizmetlerinin organizasyonu ve personelin
egitiminin saglanmasi caligmalarini ilgili mev-
zuat dogrultusunda yuritmek,

PURSAKLAR BELEDIYESI

Shilsl

2) Is saghgi, hijyen ve ergonomi alanlarin-
da bilgi ve egitim saglanmasi icin ilgili taraf-
larla isbirligi yapmak,

3) isyeri yoneticilerine, is saghg ve gliven-
ligi kurulu Gyelerine, iscilere ve temisilcilerine
genel saglik konularinda egitim vermek ve bu
egitimlerin strekliligini saglamak,

4) Bagimlilik yapan maddelerin kullanimi-
nin zararlari konusunda isyerinde egitim ver-
mek.

¢) llgili birimlerle isbirligi;

1) is saghg ve giivenligi alaninda yapilacak
aragtirmalara katilmak,

2) Is kazasina ugrayan veya meslek hasta-
ligina yakalanan iscilerin rehabilitasyonu ko-
nusunda isyerindeki ilgili birimlerle, meslek
hastaligi tanisinda yetkili hastaneler ile isbirli-
gi icinde calisgmak,

3) Is kazalari ve meslek hastaliklarinin ana-
lizi ile is uygulamalarinin iyilestiriimesine y&-
nelik programlarin gelistirilmesi calismalarina
katilmak,

4) Yeni teknoloji ve donanimin saglik aci-
sindan degerlendirilmesi ve test edilmesi gibi
mevcut uygulamalarin iyilestirilmesine ydne-
lik programlarin gelistirilmesi calismalarina
katilmak,

5) Bulunmasi halinde is glivenligi uzmani
ile isbirligi icinde yillik caligma planini ve yil-
lik degerlendirme raporunu hazirlamak,

6) Yoneticilere, bulunmasi halinde is sag-
lig1 ve glvenligi kurulu Uyelerine ve iscilere
genel saglk, is saghg ve giivenligi, hijyen, ki-
sisel koruyucu donanimlar ve toplu korunma
yontemleri konularinda bilgi ve egitim veril-
mesi icin ilgili taraflarla isbirligi yapmak.

Diger Faaliyetler:

1-Pursaklar’da bulunan okullarimizda spor-
la ugrasan Ogrencilerimizin lisans belgelerini
Belediye Tabipligince onaylamaktadir.

2-Nisan ay! icinde yapilan “Dedeler-Nene-
ler ikinci Bahara Yiirtyor” isimli yarismamiz
icin yapilan bagvurularda verilen saglik rapo-
ru sayisi ise 242 adettir. Yarisma icin saghk ta-
ramalarini ve kosunun Saglik Direktorligi de
tabipligimiz tarafindan yapilmaktadir.

3-Belediyemizin sunmus oldugu “Evde
Saghk ve Bakim Projesi” kapsaminda hemge-
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rilerimize en iyi sekilde hizmet edilmektedir.

PURSAKLAR BELEDIYESI

=\ = =g = ¥

4-llce genelinde halki bilgilendirmek ama-
cyla “Saglik Seminerleri” dizenlemek.

5-Belediyemiz bilinyesinde hizmet veren
tim spor branslarindaki sporcularimizin sag-
lik hizmeti de tabipligimiz tarafindan yapil-
maktadir.

6-2012 yilinda bakilan protokollu hasta sa-
yist 1850 kisi olup, bunlardan 780’i saglk ra-
poru ve 83’i ise istirahat raporu olarak islen-
mistir. Muayene olan personelimize, ilaglari
yazilmig ve gerekli gérilenlerin diger Saghk
Kurumlarina sevkleri yapilmustir.

SAGLIK HIZMETI ALAN PERSONEL SAYISI
#
\ = BALIAYEME
mSAGLIE RAPDEL
= ETEAHAT RAPORL

D-CENAZE $LERI

llcemizdeki cenaze defin ve nakil islemleri
kanunlara gére 7 gin 24 saat vatandaslari-
miza kesintisiz hizmet vermektedir. Cenaze-
nin getirilmesi, yikanmasi, kefenlenmesi ve
defnin yapilmasi hizmetleri belediye ekiple-
rimizce itina ile yapilmaktadir. Hanimlar icin
ise ihtiyaca gore hizmet alimi yapilarak gérev
yerine getirilmektedir.

Shilsl
Genel Bilgi:

Cenaze hizmetleri 2 S6zlesmeli Memur,
2 hizmet alimli personel, 1 memur imam, 3
adet cenaze araci ve 1 adet hasta nakil araci
ile hizmet vermektedir. ilcemize bagh 4 adet
merkez mezarlik ve 16 adet mahalle mezarli-
g1 bulunmaktadir. Belediyemize ait gasilhane
ve morg’umuz mevcut bulunmaktadir.

Faaliyetlerimiz:

-licemizde ikamet eden ve vatan hizmeti
esnasinda sehit disen iki kardesimize son go-
revlerinde belediye olarak Uzerimize diisen
gorevi yapmak icin en Ust diizeyde hizmet
sunulmustur.

-lice genelinde mezarliklarimiza 2012 yi-
linda defin sayisi 128 adet, Ankara ilgelerine
nakil sayist 134 ve Ankara disi illerimize ise
toplam 270 adet nakil gerceklestirilmistir. Ce-
naze aracglarimiz ile 145.943 km yol yapilarak
17.656 litre mazot kullanilmugtir.

-Belediyemiz tarafindan 173 cenaze yaki-
nina bag sagligi ziyaretlerinde bulunulmug ve
cenaze evlerine gul suyu ve lokum goéturdl-
mustur.

-Hasta nakil aracimiz ile talepler dogrultu-
sunda 227 hastamiza hizmet verilmistir.

2012 YILI CENAZE DEFIN VE NAKIL
SAYILARI
a0

ol

E-VETERINERLIK

Gorev ve Sorumluluklari:

a-Oncelikle hayvansal gidalarin ve genel
gida glivenliginin temini amaci ile yapilan
denetim hizmetleri.

b-Hayvanlardan insanlara bulagan Bulasici
Hayvan Hastaliklari (Zoonozlar) ile mlicade-
le caligmalart.

c-Kurban satis ve kesim hizmetleri.

d-Sahipsiz hayvanlara yonelik rehabilitas-
yon faaliyetleri.

e-Sahipli hayvanlara yonelik hastane, asi,
tedavi ve gdmi hizmetleri.

f-Hayvan, hayvan hastaliklari, gida glven-
ligi gibi Mudurligin temel konularinda hiz-
met ici ve hizmet digi egitim faaliyetleri.

= DEFIN
W ANKARA i1 NAKIL
ANKARA DM NAXIL
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g-Hayvan veya hayvansal gidalarin bulun-
dugu, uretildigi, islendigi ve satildigi is yerle-
rinin ruhsatlandirma islemlerinde komisyon-
da bulunmak ve teknik géris bildirmek.

h-lIsirma vakalarinda barinaga getirilen
hayvanin kuduz tespitini yapmak, kuduz bu-
lunan hayvanlarin sirdig kisileri konu hak-
kinda bilgilendirmek.

I-Ahir sikayetlerinde, sikayetleri degerlen-
direrek gerekli islemleri yapmak.

Genel Bilgi:

Veterinerlik hizmetlerimiz 1 S&zlesmeli
Personel, 3 hizmet alimli personel, 1 adet mi-
nibus, 1 adet dumanlama araci, 1 adet holder
ilaclama araci, 1 adet gecici bakim evi ve ka-
rantina kafesi ile hizmet vermektedir.

Yazigmalar:

Veterinerligimize gelen tim resmi yazis-
malar, e-mail ve dilekceler isleme alinarak,
en kisa zamanda cevaplanmasina ve ¢6ziime
ulagmasi icin gerekli calismalar yapilmaktadir.
Ayrica veterinerligimize ulagan 737 adet sika-
yet degerlendirilmigtir.

Hizmetler:

Sahipsiz Hayvan Hizmeti:

licemiz genelinde sahipsiz hayvanlar pro-
sedlrlere gbére toplanip, tedavileri, agilari
ve kisirlastirma islemleri yapilarak, dncelikle
sahiplendirme Uzerine kurulu olan veteriner
hizmetleri yil icerisinde bir¢cok sokak kdpegi-
ne sicak yuva bularak mutlu tablolar ¢izmis-
tir. Sahiplendirilemeyen hayvanlar ise ortama
geri birakilmistir.

PURSAKLAR BELEDIYESI

Shildl

SAHIPLI HAYVANLARA YAPILAN HIZMETLER

L .

17 Fai
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- kil Aejrta
K Doy Parait Agm

& W Eogeek b D Parann Agm
 Mligarene ve Tadave
 Kiibreriyen Operiayonn
= OHI Dprasyons

Kurban Hizmeti:

2012 yilinda kurbanliklar ilk kez gercekles-
tirdigimiz ultrason ile gebelik muayenesinden
gecirilmistir. Yapilan bu hizmet sonucunda 90
adet disi hayvandan 2 tanesi gebe ¢ikmis ve
kesimi engellenerek geri gébnderilmistir. Hem-
serilerimize saglikli ve dini vecibelerini yerine
getirmelerinde veterinerlik birimi olarak kur-

ban pazarini siirekli denetim altinda tuttuk.
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Evcil Hayvan Parki: E
Daha &nceki yillarda hizmete giren, hem- ¢
serilerimiz tarafindan begenilen ve ¢cocuklarin !
ilgisini toplayan Evcil Hayvanlar Pakinda bu- ¢
i

lunan 20 cins kug’a ilave olarak 2012 yilinda
3 adet tavuzkusu, 20 adet glivercin, 2 adet
ordek ve 10 adet tavsan kattimistir.

SAHIPSIZ HAYVAMNLARA YAPILAN HIZMETLER

Sahipli Hayvan Hizmeti:

licemizde hayvan besleyen hemserilerimi-
ze en iyi hizmeti sunmak gérev &nceligi ola-
rak benimsenmistir. Sahipli hayvanlara karma
asl, kuduz agisi, i¢-dis parazit asisi, muayene

ve tedavi, kastrosyon operasyonu ve OHE
operasyon islemleri yapilmaktadir.

W Vakalanan Kopeh oy
W Kisrlaplenian Kipek Savsi

® Aplanan Kopek Sy

D iengisiben St S
® Sahipipedirlon Kapek Saes

= Bannada Barsielan Kopel Sas

EVCIL HAYVAN PARKINDA BULUNAN
HAYVAMLAR

- K Cegitien
o Tavus Kup
= Ordel

= Tavgan
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Hasere ile Miicadele:

2012 yili icerisinde insan saghgini tehlikeye
sokan fare, kene, sivrisinek, sinek ve diger ha-
serelerle micadelesini 1 dumanlama araci, 1
holder ilaclama araci ve sirt pompalari ile bi-
tin park ve bahgeler ilaclanmistir. Ayrica ilce
sinirlarindaki cogu evlere girilmis bodrum ve
cati katlari fareye karsi ayrica ilaglanmis bu-
lunmaktadir.

Yarisma:

Pursaklar belediyesi olarak 2012 yilinda bi-
rincisini dizenledigimiz Ankara Kedisi Yaris-
masina ilgemizden, Ankara ilimizden ve diger
illerden yogun katilim olmus ve basininda ilgi
odagi olmustur. Yarigma sonunda dereceye
giren kedilere &diilleri verildi.

] P'ml' a ‘ :' .I
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PURSAKLAR BELEDIYESI

Hayvan Hediyesi:

llcemizde bulunan okullarimizdaki égren-
cilerimize hayvan sevgisini asilamak amaciy-
la, belediyemiz biinyesindeki Evcil Hayvanlar
Parkinda besledigimiz saglikli hayvanlarimizi
hediye etmeye basladik. Bu kampanyami-
z1 ilk olarak Pursaklar Giizide Ulker Meslek
Lisesi'ndeki Ogrencilere tavsan ve glivercin
hediye ederek gerceklestirdik. Yeni yilda da
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bu kampanyamiz belli periyotlarda devam =
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BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUD.

Belediyemizin hizmet alani kapsaminda
bulunan mahallelerde, belde sakinlerinin
belediye hizmetleri ile ilgili géras, distincel-
erini, istek ve sikayetlerini cevaplamaktadir.
Ayrica, kisilerin niteligine uygun dilek¢e ve
bagvurulari degerlendiren, ilgili birimlere
yonlendiren ve cevaplarini tekrar basvuru
sahiplerine ileten, mudurlikler arasi koor-
dinasyonu saglayan, demokratik ve seffaf
yOnetimin geregi olan, esitlik, tarafsizlik ve
acikhk ilkesi cercevesinde, tim bu goérevler-
in kanun ve mevzuatina uygun olarak yapil-
masini saglamaktadir.

Halkla iliskiler Midarligl; 7 gin 24
saat hizmet vermek esasiyla calismalarini
sirdirmekte, vatandagslarin, basta cenaze
olmak Uzere ihtiyaclarini belediyeye kadar
gelmelerine gerek kalmadan ¢6zmeye calis-
maktadir.

Basin Yayin olarak, Belediyemizce yapilan
hizmetlerin devamli ve tam olarak hal-
ka duyurulmasini, ilce halkinin y&netime
katilimini, kurumun ilgili ¢cevreleriyle olumlu
iliskiler kurmasini saglamak, etkin ve verim-
li bir iletisim, etkilesim ortami olusturmak
amaclarimiz arasindadir.

GENEL BiLGILER:

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midurltgii,
1 kadrolu isci, 7 hizmet alimh personel, 4
binek oto ve 3 otobusle hizmet vermektedir.

BIRIMLER:

A-BASIN-YAYIN BUROSU

Bir kurum ve kurulusun en etkin ¢alisma
birimi olan Basin Yayin, o kurum veya kuru-
lusa ait yapilan her ne faaliyet varsa onlarin
duyurulmasinda, tanitiminda ve etkinliginin
arttirllmasinda buylk rol Ustlenmektedir.
Ozellikle belediyenin yapmis oldugu hizme-
tin ilce geneline duyurulmasi, yapilmakta
olan veya yapilmasi planlanan calismalarin
umuma agciklanarak hizmetlerin seffafligi
ve Onemini goéstermek, halkin bu anlam-
da destegini kazanmak ve hizmetin devam-
lithgini saglamak i¢in insanlarla pozitif iligkileri
gerceklestirmeyi amaglamaktadir.

PURSAKLAR BELEDIYESI

Shilsl

Basin-Yayin Burosunun gorevleri asagidaki gibidir:

1-  Pursaklar Belediyesi birimlerinin her
tarlu faaliyetini s6zIlG, yazili ve goérintalu
basin-yayin yoluyla kamuoyuna duyur-
mak, tanitmak, bunun icin basin toplantilari
dizenlemek, fotograf ve kamera ¢ekimi,
afis, haber bllteni hazirlayip yayinlamak, il-
gili basin kuruluslarina ulagtirarak, ulagtirilan
enformasyonlari gerek haber gerekse reklam
olarak duyurmak.

2- Belediye Bagkani basta olmak Uzere,
belediye birimlerinin hizmet ve faaliyetlerine
iliskin s&zI0, gorintuld ve yazili basinda ¢ikan
haberlerin takip ve tespitini yapmak, bu
haberlerin kuptr, fotograf ve gorintilerini
temin ederek, bunlarin tasnifinin yapilmasini
saglamak.

3- Halkla iliskilerin gelistirilmesini ve
sirdirilmesini saglayarak, bu kapsamda to-
planti, anket, ziyaret, tanitim ve benzeri faa-
liyetleri yapmak, is takibi, ziyaret ve benzeri
sebeplerle belediyeye gelenlerin sorunlarinin
hizli ve tam olarak ¢ozilmesi icin gerekli
calismalart koordine etmek, bu hizmetle ilgili
olarak goérevlendirmeler yapmak. Bu tir du-
rumlarin basin birosuna bildirilerek en kisa
zamanda etkin ¢6zime ulasmak noktasinda
yardimci olmak.

4- Belediye faaliyet ve fonksiyonlari
ile ilgili her tirld yayin, dokiimantasyon ig
ve islemlerini yapmak, yaptirmak. Bolge
halkinin egitimine ve kultirel gelisimine kat-
kida bulunacak yayinlarin il¢ceyi de kapsaya-
cak sekilde Ucretsiz olarak yapmak, bunlarin
dagitimini koordine etmek.

5- Belediyenin c¢ikarmis oldugu bdlte-
ni dizenli ve istikrarl bir sekilde devam et-
tirmek, burada yapilan faaliyetleri kurum,
kurulus ve vatandaglara ulastirilmasini sagla-
mak. Pursaklar Belediyesi Resmi internet Si-
tesinde bulunan haber, fotograf, gérinti ve
duyurulari glincellemek.

1-Rutin Calismalar:

Rapor kapsaminda olan 2012 yili icerisinde
muadurliklerimizin yapmig oldugu calisma-
lar basta olmak Uizere haberlerin yapilmasi,
fotograflarin cekilerek kisa bir siire dnce de
video kayitlarinin alinmasi yapilmigtir. Ger-
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ek kendi yayin organlarimiz olan Pursaklar
Hemgeri Bilgilendirme Biilteni, resmi inter-
net sitemiz ve Radyo Pursaklar gerekse diger
basin yayin kuruluglar araciligi ile yapilan
faaliyetler kamuoyuna duyurulmustur. Resmi
internet sitemize bagll olarak 5 tamamlayici
site daha kurulmugtur. Bunlar www.tebes-
sum.com, www.galeri.tebessum.com, www.
egitim.pursaklar.bel.tr, www.sehirkitaplari.
net, www.sehirarastirmalari.net... Kurumsal
internet sitemizi, aylik ortalama 10.656 Kkisi
ziyaret etmektedir.

Kurumsal Web Sayfas: (www.pursaklar.bel.tr)

2012 Yih Ziyarefci Istatistikleri

AYLAR _lII‘l‘J’%HETI;I SAYISI

Ocak | 8.913

Subat | 9.797

Mart | 9.459

Hisan | 9.097

Mayis _111.568

Haziran | 10.634

Temmuz | 11.681

Afustos |9.142

Eyliil | 10.997

Ekim 9.808

Kasim | 13.874

Aralik | 13.006

Yillik Ziyaretci Sayisi Toplami | 127.877

Aylara Gére Ortalama

Ziyaretci Sayisi | —

Sistematik olarak olusturdugumuz mail
sistemi ile hem gazetelere hem TV’lere hem
de internet sitelerine yapilan ¢aligmalarimizin
haber formati servis edilerek, bunlarin
kamuoyuna duyurulmasi saglanmugtir.

Pursaklar Hemgeri Bilgilendirme Bilteni
25 bin adet basilarak kurum, kuruluglar, esnaf
ve apartmanlara dagitilmugtir.

Onemli etkinlikler &ncesi (Dedeler ve Ne-
neler Kosusu, Dede-Torun Evi etkinlikleri,
Ramazan Senlikleri, calistaylar, konferanslar,
geceler, konserler, seminerler vs. ) davetiye,
e-posta ve telefon araciligi ile basin men-
suplari davet edilmistir. Bu calismalar net-
icesinde Pursaklar Belediyesi’'nin orijinal
etkinliklerine basinin yogun ilgi gosterdigi
gorilmustir.

Etkinliklerde cekilen fotograflar, video
kayitlart istenildigi takdirde ilgili kurum ve
kuruluglara CD ortaminda teslim edilmistir.

Kaymakamlik, AK Parti ilce Teskilati, ilce
Milli Egitim Mudurltga gibi bircok kurum,
bizlerden temin ettikleri materyalleri ken-

PURSAKLAR BELEDIYESI

Shilsl

di sunumlarinda, faaliyet raporlarinda ve

tanitim filmlerinde kullanmiglardir. Bu tur ku-

rumlar iznimiz dahilinde gerekli dokiimanlari

bizlerden temin edip kullanabilmektedirler.
2-Medyada Pursaklar:

2012 yili igerisinde yazili basinda (gaze-
telerde) Pursaklar ile ilgili yayinlanan haber
sayisi 3 bin 429 adettir. Bu haberlerden 2 bin
264’inin Pursaklar Belediyesi’nin faaliyetleri-
ni isledigi géralmektedir.

2012 yili icerisinde internet sitelerinde Pur-
saklar ile ilgili yayinlanan haber sayisi 2 bin
822 adet oldugu gérulmugtar.

2012 yili icerisinde TV’lerde yayinlanan
Pursaklar ile ilgili haber sayisinin 160 oldugu
tespit edilmistir.

Yazili ve gorsel basinda yer alan haber-
lerin blytk bir kisminin Pursaklar Beledi-
yesi'nin faaliyetleri ile ilgili haberler oldugu
gorulmugtir. Toplam haber sayisi 6 bin 411
adettir.

Pursaklar ile ilgili yayinlanan goéruntila
haberlerin toplam stiresinin 14 saat 53 dakika
oldugu tespit edilmistir.

interpress verilerine gére 2012 yili
icerisinde Pursaklar Belediyesi ile ilgili gazete,
TV ve internet sitelerinde toplam 6 bin 571
ayri yerde haber yayinlandigi gérilmustar.

2012 yili icerisinde 5 adet Pursaklar Bele-
diyesi Hemgseri Bilgilendirme Bulteni yayim-
lanmuigtir.

3- Radyo Pursaklar

Yayin hayatina Eylil 2011’de baslayan
Radyo Pursaklar, 24 saat canli yayin yap-
arak bir ilke daha imza atmigstir. Burada
“Gundn $S6zl, Tarihte Bugtn, Bunlar Biliyor
Musunuz? Diinden Buglne Pursaklar, Kis-
sadan Hisseler, Biiltenden Haberler, Bagyazi
ve Bakis Acisi, Haftalik Roportajlar, Etiklik
Haberleri” yer almistir. Bunun yani sira Turk
Halk Muzigi, Tark Sanat Muzigi, Tag Plak,
Tuark Diinyasi Muzikleri” gibi sarki ve turkiler
yayinlanmigtir. Bununla birlikte hemserile-
rimize 6dullu sorular ydneltilerek radyo Uze-
rinden program yapilmistir.
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Aylara gére haber dagilimi

Aatar Permaklar s Beledya Dk Gaietslerde  bbeetin Ve TWde Yer
Habsprberi Wi Belediye fer Kl Alan Haberler  Alan Haberler
Habserleri Habseiler
oA 14
| juaat 173
ARET pe el
[T 256 185
TR 14 165
| naziray E L
TEMML ] 167
AGLSTOS : 163
| el a31 155
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Bu veriler interpress’ten alinan bilgilere
dayanarak olusturulmustur. Tabloda yer alan
sayisal veriler, sadece Interpress’in takip et-
tigi basin-yayin organlarinin isledigi haberleri
gostermektedir. Bu ylzden Pursaklar ile ilgili
yayinlanan haberlerin bu sayilarin ¢ok daha
Uzerinde oldugu bilinmektedir. (Yerel gaze-
teler, yerel TV’ler, Ankara dergileri, bazi web
siteleri gibi bircok yerde haberlerin yayin-
landig1 gérilmustiir. Fakat interpress’in takip
alant sinirh oldugundan bunlar haber takip
sisteminden bizlere rapor edilmemistir.)

Pursaklar Belediyesi basin yayin biirosu
tarafindan yazilan haberler ve c¢ekilen fo-
tograflarin cesitli web siteleri araciligiyla ilge-
deki yerel gazeteler tarafindan kullanildig
gorilmistir. Bu haberler interpress’in deger-
lendirmesine girmedigi icin bu haberlerin to-
plam sayiya etkisi olmamustir.

B-HALKLA iLiSKILER

-6.Dedeler Neneler ikinci Bahara Kosuy-
or spor etkinligimiz yapildi. Etkinligimize
katilan 2000’in Uzerindeki dede ve neneler-
imize esofman takimlari ve spor ayakkabilari
dagitildi. Devaminda senliklerle sona erdi.
Kosu sonucunda dereceye giren 50 hemgser-
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imiz esleri ve torunlari ile birlikte Kizilcaham-

am Belediyesi Termal Tesislerine 1 hafta tatile
goénderildi.

-Tekvando, Voleybol, Futbol, Basketbol
dallarinda gerceklesen yaz okulumuza devam
eden 500’Un Gzerinde &grencimize piknik ve
bahar senlikleri organizasyonu diizenlendi.

-10-16 Mayis Diinya Engelliler Haftasi
munasebetiyle 500 kisilik engelli ¢cocuk ve
hemserimize aileleriyle birlikte programlar ve
piknik senlikleri dizenledik. Kitap dagitimi
yaptik.

-Pursaklar Belediyemizin baglatmig oldugu
“Haydi Komsular Piknige” organizasyonu
icerisinde yaklasik 2000 hemgerimize piknik
organizasyonu diizenledik.
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-Pursaklar’li  hemgserilerimizden ve lise
Ogrencilerimizden 1 yil icerisinde 4000 kisiyi
Tiyatroyla bulusturduk.

-Kdltir Merkezi salonumuzdaki tiyatro
programimizda vyaklagik 7000 ilk&gretim
cagindaki o6grencimizi Tiyatroyla bulugstur-
duk.

-Pursaklar’li  hemserilerimizden ve tim
okullarimizdan 1 yil icerisinde 3500 kisiyi
vizyondaki filmleri izlemesi icin sinema pro-
gramlari yaptik.

-“Hz. Mevlana’nin 739. Vuslat Yildonuma
Uluslararast Anma Toérenleri’ne “Pursaklar™h
hemserimizden 300 kisi g&turtlda.

-Pursaklar Belediyesi Bilgilendirme
Duyurusu olarak aylik 25.000 adet ¢ikartilan
gazetemizin Pursaklar geneline yayimlandigi
aylarda dagitimi yapildi.

-Pursaklar Belediyesi Kiltiir Gezileri Pro-
grami icerisinde Konya, istanbul, Canakkale,
Aksaray, Kocaeli, Bursa, Alanya, Giresun,
Kastamonu, Nevsehir, Urfa, izmit illerine
4095 hemgserimiz gétaralda.

2012 Yilinda Diizenlenen Kiiltlir Gezileri
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® Beypazan
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Tebessim Masasi:

llcemizde yasayan vatandaslarimizin bele-
diye hizmetleri ile ilgili gorus, dugsiinceleri-
ni, taleplerini, istek ve sikayetlerine en hizl
sekilde cevap verebilmek, ilgili midurliklere
aninda bilgileri iletmek ve gerektiginde sant-
ral telefonunu yénlendirme islerini yapmakla
gorevlidir.

Internet (izerinden Tebessiim Masasi’na ge-
len 736 istek ve sikayetlerinilgili midurliklere
ulastirilmasi saglandi.

INTERMET ARACILIEI ILE GELEN ISTEK VE
SIKAYETLER

W an i MOriidi
W Termirkh bleri MOdrGHI

W irrar we Gebirolk MO

m Juel Kalern MOS0

® Eabets MOSGAGED
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1981

C-SATIN ALMA BiRiMi

Genel Bilgi

Kltiir ve Sosyal Isler Mudiirltigt, Basin Ya-
yin ve Halkla iliskiler Miidurliigi, Sosyal Yar-
dim birimlerinin Satin alma iglemleri 1 Madur
Vekili ve 2 personelimiz tarafindan gercekles-
tirilmigtir.

2012 Yil igerisinde Dogrudan Temin Yéntemi

-Dogrudan Temin Yéntemiyle; 248 firma-
dan toplam 2.552.865,37TL Belediyemiz
mudurlik hizmetlerinde kullanilmak Uizere
mal ve hizmet alimlarimiz olmugtur.

-Bunlardan; 82 Adet firmadan Toplam
939.624,21TLlik hizmet alimlarimiz gercek-
lestirilmistir. Hizmet Alimlart Yénetmeligine
gore yapilip, 6deme emri ve komisyon bel-
geleri hazirlanip Mali Hizmetlere teslim edil-
migtir.

-166 Adet firmadan Toplam 1.613.241,16TL
muadurlik hizmetlerinde kullanilmak Uizere
mal alimlart yapilmigstir. Bu mal alimlart Ta-
sinir Mal ve Demirbas Y&netmeligine gore
evraklari yapilip, 6deme emri belgesi ile ko-
misyon belgeleri de hazirlanarak Mali Hiz-
metlere teslim edilmistir.

DOGRUDAN TEMIN

W Hipmet Alemi
o Wal Alemi

2012 Yili ihaleleri

1- Muddurliaklerimiz hizmetlerinde c¢alisti-
rilmak Uzere degisik vasiflarda 29 Kisilik Egi-
tim Bakim Destek Hizmeti Alim ihalesi ya-
piimistir. 29 Personel Hizmet Alim ihalesini,
683.537,88TLye ANADOLU VERI {SLETME-
CiLIGI Firmast almustir.

2-Mudurliklerimiz  hizmetlerinde ¢alistiril-
mak Uzere degisik vasiflarda 28 Kisilik Egitim Ba-
kim Destek Hizmeti Alim ihalesi yapilmistir. 28
Kisilik Egitim Bakim ve Destek Hizmetleri Alim
ihalesini 696.820,20Tlye TUM-PA TEMIZLIK
VE SOSYAL Hiz. LTD. $Ti Firmasi almustir.
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3-Sosyal Yardim Faaliyetleri cercevesinde
dar gelirli ailelere dagitilmak lizere Belediye
Meclisimizin almis oldugu karara istinaden
700 Kisilik 20 Kalem Gida ve Temizlik Mal-
zemesi Alm ihalesi yapilmistir. 700 Kisilik 20
Kalem Gida ve Temizlik Malzemesi Alim iha-
lesini 82.952,80TLye SEKERCI SUT URUN-
LERI Firmast almustir

4-Sosyal Yardim Faaliyetleri cercevesinde
dar gelirli ailelere dagitilmak lizere Belediye
Meclisimizin almis oldugu karara istinaden
700 Kisilik 20 Kalem Gida ve Temizlik Mal-
zemesi Alm ihalesi yapilmistir. 700 Kisilik 20
Kalem Gida ve Temizlik Malzemesi Alim iha-
lesini 85.930,25TLye SEKERCI SUT URUN-
LERI Firmast almustir

5-Pursaklar Belediyesi bunyesinde calisan
memur, isci, s6zlesmeli personelin yemek ih-
tiyacinin karstlanmasi amaciyla 45.384 Por-
siyon Yemek Hizmet Alim ihalesi yapilmustir.
45.384 Porsiyon Yemek Hizmet Alim ihalesi
298.626,72 TL'ye KARANFIL YEMEK Firmasi
almugtir.

6-Pursaklar sinirlart icerisindeki tim ilk&g-
retim &grencilerine dagitilmak Utzere 7 Ka-
lem Muhtelif Defter ve Kirtasiye Malzemesi
Alm ihalesi yapilmigtir. 7 Kalem Muhtelif
Defter ve Kirtasiye Malzemesi Alim ihalesini,
82.140,00TLye YARIM ELMA KIRTASIYE Fir-
masi almigtir. (Bu kirtasiye malzemeleri Basin
Yayin ve Halkla iliskiler personeli tarafindan
sinirlarimiz icerisindeki ilkokul &grencilerine
dagitilmigstir.)

iHALELER

Lt

u Mal Abim
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