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“Jandarma her zaman yurt, ulus ve cumhuriyete aşk ve sadakatle bağlı tevazu, fedakârlık 

ve feragat örneği bir kanun ordusudur.” 
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“Üstlendiği mülki, adli ve güvenlik görevlerini yüksek vazife şuuruyla yerine getiren, 

devletimizin en köklü kurumlarından biri olan Jandarma Genel Komutanlığımız, 

vatandaşlarımızın huzur ve refahının sağlanmasında önemli rol oynamaktadır.” 

 

Recep Tayyip ERDOĞAN  

Cumhurbaşkanı 
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4 

BAKAN SUNUŞU  

 

Jandarma Teşkilatımız, 187 yıllık köklü geçmişiyle milletimizin huzur ve güvenliğini sağlayan en 

güçlü kurumlarımızdan biridir. Disiplinli yapısı, fedakâr mensupları ve her şartta sergilediği kararlı duruşuyla 

jandarmamız, devletimizin kudretini, milletimizin birliğini ve toplumsal düzenimizi daima korumuştur. 

Bugün de değişen güvenlik ihtiyaçlarına uyum sağlayarak, adli ve mülki görevlerinde genel kolluk olarak 

üstlendiği sorumlulukları titizlikle yerine getirmektedir. 

Jandarma Genel Komutanlığımız, teknik imkânları ve nitelikli insan kaynağıyla, güvenlik 

anlayışımızın sağlanmasında öncü bir rol üstlenmektedir. Terörle mücadeleden siber suçların önlenmesine, 

uyuşturucu ile mücadeleden trafik güvenliğine, afetlerde arama ve kurtarmadan göçmen kaçakçılığıyla 

mücadeleye kadar geniş bir yelpazede kararlılıkla görev yapmakta, bu alanlardaki başarılarıyla örnek teşkil 

etmektedir. 

Sayın Cumhurbaşkanımızın liderliğinde ortaya konulan “Türkiye Yüzyılı” vizyonu çerçevesinde, 

jandarmamız da “Türkiye’nin Huzuru” için azimle çalışmaktadır. Yerli ve milli imkânlarla geliştirilen yüksek 

teknolojili hava ve kara araçlarıyla donatılan jandarmamız, ülkemizin en ücra köşelerine dahi ulaşarak 

vatandaşımıza güven ve huzur sağlamaktadır. Karayollarında modern denetim sistemleriyle trafik güvenliğini 

tesis ederken, kırsalda asayişi sağlayarak devletimizin şefkatli yüzünü temsil etmektedir. 

Ülkemizin geniş coğrafyasında karşılaşılan zorluklara rağmen elde edilen başarılar, milletimizin gurur 

kaynağıdır. Bu başarıların arkasında, üstün disiplin anlayışı, kararlı duruşu ve fedakârlığıyla görev yapan 

kahraman jandarma personelimiz vardır. Onların her şart altında gösterdiği gayret, milletimizin güven 

duygusunu pekiştirmekte, devletimizin gücünü hissettirmektedir. 

 Hazırlanan Jandarma Genel Komutanlığı 2026 Yılı Performans Programı, Jandarma 

Teşkilatımızın idari, teknik ve operasyonel kapasitesini daha da ileriye taşımayı amaçlamakta, ülkemizin 

güvenlik stratejilerinde rehber bir belge olarak önem arz etmektedir. Bu çalışmaya katkı sunan tüm mesai 

arkadaşlarıma teşekkür ediyorum. 

Aziz vatanımızın huzur ve güvenliği uğruna şehadete yürüyen kahraman şehitlerimizi rahmetle, 

gazilerimizi minnetle anıyor, Jandarma Teşkilatımızın üstün başarılarının artarak devam etmesini temenni 

ediyorum. 
 

 

 

          Ali YERLİKAYA 

            Bakan 
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ÜST YÖNETİCİ SUNUŞU 
 

Jandarma Genel Komutanlığı; güvenliğin, huzurun ve adaletin teminatı olarak, köklü geçmişinden 

aldığı güç, disiplin ve yüksek görev bilinciyle milletimizin hizmetindedir. Kurulduğu günden bu yana; 

emniyetin, asayişin ve kamu düzeninin korunması, vatandaşlarımızın temel hak ve özgürlüklerinin güvence 

altına alınması amacıyla, 24 saat esasına göre görev yapan kahraman bir genel kolluk kuvvetidir. 

Kahraman Türk Jandarması; insan merkezli yönetim anlayışı, vatan sevgisi, tevazu, fedakârlık ve 

kahramanlık değerleriyle, milletimizin huzuru ve güvenliği için gece gündüz demeden çalışmaktadır. 

21.yüzyılın hızla değişen güvenlik ortamında, suçun sınır tanımadığı bir dönemde Jandarma Genel 

Komutanlığı; terörle mücadeleden siber suçların önlenmesine, uyuşturucuyla mücadeleden trafik güvenliğine, 

afet ve acil durum arama-kurtarma faaliyetlerinden göçmen kaçakçılığıyla mücadeleye, cezaevi güvenliği ve 

koruma hizmetlerinden çevre güvenliğine kadar uzanan geniş bir görev alanında faaliyet göstermektedir. 

Bu çok boyutlu sorumluluk, Jandarma’yı yalnızca bir kolluk kuvveti olmaktan çıkararak; devletin 

hukuku, vicdanı ve caydırıcılığıyla temsil edilen kurumsal bir güvenlik otoritesi hâline getirmiştir. 

Jandarma Genel Komutanlığı, “Terörsüz Türkiye” hedefi doğrultusunda yürüttüğü mücadeleyi; 

caydırıcı, sürdürülebilir ve akılcı yöntemlerle sürdürmekte, milli teknolojilere dayalı sistemlerle desteklenen 

operasyonel kapasitesini her geçen yıl daha da güçlendirmektedir. 

Profesyonelleşme oranının %93’ü aşması, yerli ve milli savunma teknolojilerinin sahaya yansıtılması 

ve dijital güvenlik altyapısının geliştirilmesi, kurumsal dönüşüm sürecinin en somut göstergelerindendir. 

Bugün Jandarmamız, ülke topraklarının %92’sini kapsayan sorumluluk sahasında, yalnızca yurt içinde 

değil, sınır ötesinde ve uluslararası görev bölgelerinde de Türkiye Cumhuriyeti’nin itibarını, hukuk anlayışını 

ve güvenlik vizyonunu temsil etmektedir. Bu görevler, milletimizin huzurunu temin etmenin yanı sıra, 

bölgesel istikrarın korunmasına da stratejik katkı sunmaktadır. 

Jandarma Genel Komutanlığı; insan odaklı, hukuk temelli, ölçülü güç kullanımı esaslarına bağlı 

kalarak, kamu güvenliğini sağlarken vatandaşın onurunu korumayı öncelikli bir ilke olarak benimsemektedir. 

Kurumsal yapısında, etkinlik, verimlilik, tasarruf ve hesap verebilirlik ilkeleri rehber kabul edilmekte; 

kamu kaynakları, azami özen ve sorumluluk anlayışıyla yönetilmektedir. 

Bu anlayışla hazırlanan 2026 Yılı Performans Programı; Türk Jandarmasının stratejik hedeflerini, 

kaynak planlamasını ve görev önceliklerini ortaya koyan yol haritasıdır. Programın temel amacı; teknolojik 

gelişimi sürdürmek, insan kaynağının niteliğini yükseltmek, operasyonel kabiliyeti artırmak ve kamu 

hizmetinde güven duygusunu pekiştirmektir. 

Bu vesileyle; vatanın birliği, milletin huzuru ve devletin bekası uğruna canlarını feda eden aziz 

şehitlerimizi rahmetle, kahraman gazilerimizi minnetle anıyor; görevini üstün vazife anlayışıyla sürdüren tüm 

Jandarma personelime teşekkür ediyorum. 

Türk Jandarması, dün olduğu gibi bugün de, hukukun rehberliğinde, milletin emrinde ve devletin 

hizmetinde olmaya devam edecektir. 

 

 

 
Ali ÇARDAKCI 

Orgeneral 
Jandarma Genel Komutanı 
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MİSYONUMUZ 
 

“Bireylerin temel hak ve özgürlüklerini 
gözeterek, emniyet ve asayiş ile kamu 
düzenini sağlamak ve korumaktır.” 
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VİZYONUMUZ 
 

“Türkiye yüzyılında; insan merkezli çağdaş yönetim 
ve görev anlayışı ile ulusal ve uluslararası alanda 
saygın, güvenilir ve kaliteli hizmet sunan örnek 

kolluk kuvveti olmaktır.” 
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A. YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR: 

2803 sayılı Jandarma Teşkilat, Görev ve Yetkileri Kanunu’nun; 

(1) 3’üncü ve 4’üncü maddelerinde jandarmanın kısa bir tanımı ve bağlılık hususu yer 

almıştır. “Türkiye Cumhuriyeti Jandarması, emniyet ve asayiş ile kamu düzeninin korunmasını 

sağlayan ve diğer kanunların ve Cumhurbaşkanlığı kararnamelerinin verdiği görevleri yerine getiren 

silahlı genel kolluk kuvvetidir.” “Jandarma Genel Komutanlığı İçişleri Bakanlığına bağlıdır.” 

(2) 7’nci maddesinde jandarmanın genel olarak görevleri tanımlanmıştır. Jandarmanın 

sorumluluk alanlarında genel olarak görevleri şunlardır. 

(a) Mülki görevleri: 

Emniyet ve asayiş ile kamu düzenini sağlamak, korumak ve kollamak, kaçakçılığı men, takip 

ve tahkik etmek, suç işlenmesini önlemek için gerekli tedbirleri almak ve uygulamak, ceza infaz 

kurumları ve tutukevlerinin dış korumasını yapmak, adli ve askeri görevler dışında kalan ve diğer 

kanun ve nizam hükümlerinin icrası ile bunlara dayalı emir ve kararlarla jandarmaya verilen görevleri 

yapmaktır. 

Jandarmanın öncelikli görevi mülki görevlerdir. Mülki görevler; genel olarak suç işlenmesini 

önlemek maksadıyla önceden yapılan faaliyetleri kapsar. Jandarma emniyet ve asayiş ile kamu 

düzenini sağlamak, suç işlenmesini önlemekle görevlidir. Bu kapsamda birçok kanunla jandarmaya 

görev verilmiştir. 

 

I. GENEL BİLGİLER: 
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(b) Adli görevleri: 

İşlenmiş suçlarla ilgili olarak kanunlarda belirtilen işlemleri yapmak ve bunlara ilişkin adli 

hizmetleri yerine getirmek, jandarmanın adli görevleri olarak tanımlanır. 

Jandarma Genel Komutanlığı teşkilatında, adli görevlere yönelik soruşturma işlemlerini yapan 

güvenlik görevlilerine “Adli kolluk” denir (5271 sayılı CMK.md.164/1). Adli kolluğun görev, yetki ve 

çalışma esasları CMK’nın 167’nci maddesine istinaden 01.06.2005 tarihli ve 25832 sayılı Resmi 

Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren Adli Kolluk Yönetmeliği’ne göre yürütülür. 

(c) Askerî görevleri: 

Kanunlarla ve Cumhurbaşkanlığı kararnameleriyle verilen askerî hizmetleri yerine getirmektir. 

(3) 8’inci maddesinde ise jandarmanın seferberlik ve savaş halindeki görevleri ifade 

edilmiştir. Buna göre; 

Jandarma birlikleri; seferberlik ve savaş hallerinde, Cumhurbaşkanı kararıyla belirlenecek 

bölümleriyle Kuvvet Komutanlıkları emrine girer, kalan bölümüyle normal görevlerine devam eder. 

Ayrıca, “Jandarma birlikleri; Genelkurmay Başkanlığının talebi üzerine İçişleri Bakanının, 

illerde ise garnizon komutanının talep etmesi halinde valinin onayıyla kendilerine verilen askerî 

görevleri de yapar.” 
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* İçişleri Bakanlığına bağlı olup ihtiyaçları Jandarma Genel Komutanlığı bütçesinden karşılanmaktadır. 

 

 

 

 

B. TEŞKİLAT YAPISI 

Jandarma Genel 

Komutan Yardımcılığı 

Jandarma Genel 

Komutan Yardımcılığı 

Jandarma Genel 

Komutan Yardımcılığı 

Jandarma Genel 

Komutan Yardımcılığı 

Jandarma Genel Komutanlığı 

Genel Sekreterlik 

Asayiş Başkanlığı 

İç Denetim Başkanlığı 

Jandarma Teftiş Kurulları 

Başkanlığı 

Jandarma Asayiş Kolordu 

Komutanlığı 

(72) İl Jandarma Komutanlığı 

Jandarma ve Sahil Güvenlik 

Akademisi Başkanlığı* 

Jandarma Lojistik 

Komutanlığı 

Personel Başkanlığı 

İstihbarat Başkanlığı 

Eğt. ve Öğt.D.Bşk.lığı Strateji ve Dış İlişkiler 

Başkanlığı 

Muhabere Elektronik ve 

Bilgi Sistemleri Başkanlığı 

Jandarma Komando Özel 

Asayiş Komutanlığı 

Teşkilat ve Kadro Daire 

Başkanlığı 

Denetleme ve Değerlendirme 

Başkanlığı 

Hukuk Hizmetleri 

Başkanlığı 

Jandarma Havacılık 

Komutanlığı 

Jandarma Kriminâl 

Başkanlığı 

Mali Hizmetler Başkanlığı 

Jandarma Gücü 

Komutanlığı 

Bornova Jandarma 

Komando Tugay 

Komutanlığı 

Destek Kıt’alar Grup 

Komutanlığı 

(9) İl Jandarma Komutanlığı 

Foça Jandarma Komando 

Eğitim Komutanlığı 

Bilecik Jandarma Eğitim 

Komutanlığı 
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C. FİZİKSEL KAYNAKLAR: 

Bina ve Tesis Durumu: 

Jandarma Genel Komutanlığına ait bina ve tesisler ile lojman durumu aşağıdaki tabloda 

gösterilmiştir. 

 

Binanın Cinsi Miktarı 

Jandarma Komando Tugay Komutanlığı Hizmet Binası 6 

İl Jandarma Komutanlığı Hizmet Binası 81 

İlçe Jandarma Komutanlığı Hizmet Binası 876 

Jandarma Karakol Komutanlığı Hizmet Binası 1.115 

Hizmet Binası, Lojman, Yatakhane, Yemekhane, Garaj, Depo, Sosyal Tesis vb. 6.903 

Toplam  8.981 

Lojman (Daire) 18.552 

 

 

 

Taşıt Durumu:   

Jandarma Genel Komutanlığına ait araç durumu tabloda gösterilmiştir. 

      (Zırhlı ve zırhlandırılmış araçlar dâhildir.) 
 
 

Araç Yaşı Sayısı Oranı (%) 

0-5 Yaş 16.287 52,70 

6-10 Yaş 6.931 22,50 

11 Yaş ve Üzeri 7.651 24,80 

Genel Toplam 30.869 100 

       

2026 yılı içinde mübadele kapsamında ilgili Birlik Komutanlıklarınca ilgili kurum/firmalara teslim   

edilecek araçlar envanterden düşülecek olup, bu nedenle “Taşıt Durumu” bilgileri yıl içinde 

değişecektir.
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Ç. İNSAN KAYNAKLARI: 

Emniyet ve asayiş hizmetlerinin etkin ve başarılı bir şekilde yürütülerek kamu düzeninin 

sağlanması için ihtiyaç duyulan iyi yetişmiş ve donanımlı insan gücüne sahip olmak maksadıyla, 

çağdaş yönetim ve görev anlayışı içerisinde temin, yetiştirme ve istihdam yöntemleri izlenmektedir. 

Her statüdeki personele, belirli oranlarda görevde yükselme ve üst statülere geçiş için motivasyon 

sağlanmakta ve yoğun emek sarf edilerek temin edilen ve yetiştirilen tecrübeli insan gücünden uzun 

süreli ve verimli şekilde istifade edilmesi için ulusal ve uluslararası alandaki güncel insan kaynakları 

politikaları yakından takip edilmekte, modern istihdam ve yönetim politikaları geliştirilmeye devam 

edilmektedir. 

J.Gn.K.lığı teşkilat yapısında çoğunlukla dikey bir yapılanma mevcut olup, personel kadro 

yapılanması için de buna bağlı olarak hiyerarşik şekilde kademelenmiş yönetici ve işgücü rolleri 

öngörülmektedir. Buna göre hâlihazırda toplam personel mevcudunun; %4’ünü subaylar, % 1’ini 

yedek subaylar, % 26’sını astsubay ve uzman jandarmalar, % 62’sini uzman erbaşlar, %1’ini memur 

ve işçiler, % 6’sını ise erbaş/erler oluşturmaktadır. İlerleyen dönemde J.Gn.K.lığı insan gücü 

yapısının tamamen profesyonel personelden müteşekkil olması için çalışmalara devam edilmektedir. 

Subayların 440’ı, astsubayların 3.076’sı, memur ve işçilerin ise 1.335’i kadın personeldir. 

Üst rütbelerle belirlenmiş kadrolarda meydana gelmesi muhtemel ihtiyaç fazlası birikimin 

önlenmesi, genç personel istihdam edilmesi gereken kadroların dinamikliğinin muhafazası ve 

yukarıda bahsi geçen ideal hiyerarşik yapılanmanın sağlanabilmesi için subay ve astsubayların belirli 

bir bölümü ile uzman erbaşların tamamı sözleşmeli olarak temin edilmektedir. Söz konusu personelin 

de insan gücü yapılanmasına uygun oranlarda muvazzaf statülere geçiş hakkı bulunmaktadır. 

 

 

 2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI  
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II. PERFORMANS BİLGİLERİ 

A. TEMEL POLİTİKA VE ÖNCELİKLER 
 

Jandarma Genel Komutanlığının temel politikası; sorumluluk alanında, emniyet ve asayiş ile 

kamu düzenini eksiksiz sağlamak ve korumaktır.  

 

Bu temel politika çerçevesinde öncelikleri: 

 

- Görev ihtiyaçlarına cevap verecek nicelik ve nitelikte insan kaynağına ulaşmayı 

hedefleyen etkin, modern ve insan merkezli bir personel yönetim sistemi geliştirmek, 

 
- Suçla mücadelede önleyici kolluk tedbirlerini artırmak, 

 
- Koruyucu ve önleyici güvenlik hizmetleri etkinliğini artırmak, 

 
- Güvenlik hizmetlerinin sunumunda kalite ve etkinliği artırmak, birimlerin kapasitesini 

güçlendirmek, 
 

- Güvenlik birimleri arasındaki işbirliği ve ortak bilgi sistemleri altyapısını geliştirmek, 

 
- Ulusal ve uluslararası kurumlar arasındaki işbirliği ve koordinasyonu artırmak, 

 
- Başta kırılgan gruplar olmak üzere toplumun bütün kesimlerini kapsayacak şekilde 

güvenlik hizmetlerine erişimi kolaylaştırmak, 
 

- Asayiş suçlarıyla mücadelede etkinliği artırarak ülke genelinde huzur ve güvenlik 

ortamına katkı sağlamak, 
 

- Suçların soruşturulması ve aydınlatılması kapsamında bilgi teknolojilerini daha etkin 

kullanarak, analiz yöntemleri geliştirmek, 

 

- Delilden suç ve suçluya ulaşma prensibiyle, olay yerlerini usulüne uygun olarak 

incelemek, elde edilen ve diğer yetkili makamlardan gelen bulguların bilimsel ve uluslararası 

geçerliliği bulunan yöntemlerle analizlerini yapmak, 

 

- Siber suçlarla mücadele birimlerinin etkinliğini artırmak, 

 
- Terörle etkin bir şekilde mücadeleye çok boyutlu ve bütüncül bir bakış açısıyla devam 

etmek, 
 

- Vatandaşla kolluk güçleri arasındaki ilişkinin güven esasına dayandırılması amacıyla 

toplum destekli kolluk yaklaşımını güçlendirmek, 

 
- Görev ihtiyaçları doğrultusunda her türlü risk ve tehdide karşı kesintisiz mücadele 

edebilecek, beka ve hareket kabiliyeti yüksek, profesyonel bir kuvvet yapısı oluşturmak, 
 

- Jandarma personelinin insan hakları bilincini en üst düzeye çıkarmaktır. 
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2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI 7 
 

B. AMAÇ VE HEDEFLER 
 
 

 

STRATEJİK AMAÇLAR 

 

STRATEJİK HEDEFLER 

 

 
1 

Jandarma Genel 

Komutanlığının sunduğu 

güvenlik hizmetlerinin 

kalitesi, etkinliği ve 

bilinirliği artırılacak, ulusal 

ve uluslararası kuruluşlarla 

işbirliği ve eşgüdüm 

geliştirilecektir. 

 
1.1 

Görevlerin daha etkin ve verimli yapılabilmesi için 
personelin niteliği artırılacaktır. 

 

1.2 

 

Jandarma Genel Komutanlığının teknik ve teknolojik 
altyapısı, nitelik ve nicelik olarak geliştirilecektir. 

 
1.3 

J.Gn.K.lığının tanıtım ve bilgilendirme faaliyetlerindeki 

etkinliği arttırılacaktır. 

1.4 Eğitim ve öğretim kurum/birliklerinin fiziki ve teknolojik 

alt yapısı geliştirilerek, eğitim ve öğretimin niteliği 

artırılacaktır. 

 

 

1.5 
J.Gn.K.lığının uluslararası kuruluşların eğitim 

imkânlarından yararlanılarak, uluslararası alanda ve 

organizasyonlardaki etkinliği artırılacaktır. 

 

2 

Jandarma Genel 
Komutanlığının suçun 

incelenmesi ve 
aydınlatılması 

kapasitesi 
güçlendirilecek, asayiş 
suçlarıyla mücadelede 
etkinlik artırılarak ülke 

genelinde huzur ve 
güvenlik ortamına katkı 

sağlanacaktır. 

2.1 Suç soruşturma ve adli hizmetlerin kapasitesi artırılacaktır. 

2.2 

Suçun ve suçluların soruşturulması, incelenmesi ve 

aydınlatılmasında bilgi ve iletişim teknolojilerinin 

etkinliği artırılacaktır. 

2.3 
Suç inceleme laboratuvarları yaygınlaştırılacak, kurumsal, 

teknik ve teknolojik altyapısı geliştirilecektir. 

2.4 

Jandarma Genel Komutanlığınca aile içi, kadına yönelik ve 

çocukların suça maruz kalmalarının önlenmesine yönelik 

önleyici mücadelede uzmanlaşmasının geliştirilmesi 

yönünde düzenlemeler yapılacaktır. 
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2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI 8 
 

 

 

STRATEJİK AMAÇLAR STRATEJİK HEDEFLER 

3 

J.Gn.K.lığınca siber 
suçlar, düzensiz göç, 
göçmen kaçakçılığı, 
uyuşturucu, organize 
suçlar ve kaçakçılıkla 

mücadeleye çok boyutlu, 
bütüncül ve ön etkin bir 

yaklaşımla devam 
edilecektir. 

3.1 Siber suçlarla mücadelede kurumsal kapasite artırılacaktır. 

3.2 Siber suçlarla mücadelede etkinlik artırılacaktır. 

3.3 Göçmen kaçakçılığı ve insan ticareti ile mücadelede 

etkinlik artırılacaktır. 

3.4 
Kaçakçılık ve organize suçlarla mücadelede etkinlik 

artırılacaktır. 

3.5 Kaçakçılık ve organize suçlarla mücadelede kurumsal 

kapasite geliştirilecektir. 

4 

J.Gn.K.lığınca terör ve 
terörizmin 

finansmanıyla 
mücadeleye çok 

boyutlu, bütüncül ve 
önetkin bir yaklaşımla 

devam edilecektir. 

4.1 Terör ve terörizmin finansmanıyla mücadele kapsamında 

yürütülen operasyonların sayıları artırılacaktır. 

4.2 

TEM birimlerinin terörle mücadele kapsamında icra 

edeceği operasyonlarda etkinlik artırılacak ve adli 

soruşturmalarda standartlık sağlanacaktır. 

4.3 
Havacılık desteğine yönelik imkân ve kabiliyetlerin 

geliştirilmesi sağlanacaktır. 

4.4 
Jandarma Genel Komutanlığının ihtiyaç duyduğu yeni 

nesil araç, silah ve özel malzeme teknolojilerinin 

kazandırılması sağlanacaktır. 
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2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI 9 
 

 

 

STRATEJİK AMAÇLAR STRATEJİK HEDEFLER 

5 
Trafik, koruyucu ve 

güvenlik hizmetlerinin 
etkinliği artırılacaktır. 

5.1 
Jandarma Genel Komutanlığı sorumluluk bölgesinde trafik 
kazalarından kaynaklı ölüm, yaralanma ve hasarların en 
aza indirilmesi sağlanacaktır. 

5.2 Trafik hizmetlerinde kurumsal kapasite artırılacaktır. 

5.3 Koruma hizmetlerinde etkinlik artırılacaktır. 

5.4 Cezaevi hizmetlerinin etkinliği ve bu konuda diğer 

kurumlarla yürütülen işbirliğinin niteliği artırılacaktır. 

6 

Jandarma Genel 
Komutanlığının 

kurumsal kapasitesi 
güçlendirilecek, 

hizmetlerin 
yürütülmesinde ihtiyaç 
duyulan lojistik destek 

sağlanacaktır. 

6.1 Lojistik yönetim kapasitesi artırılacaktır. 

6.2 

Hizmet binaları ve tesisler çağın gereklerine uygun şekilde 

inşa edilerek Jandarma Genel Komutanlığı personelinin 

hizmet binası ve iskân ihtiyaçları karşılanacak, insani 

maksatlı mayın temizlik faaliyetlerine devam edilecektir. 

6.3 

Jandarma Genel Komutanlığı envanterindeki taktik 

tekerlekli zırhlı araçlar modernize edilecek, silahlar 

yenileştirilecek ve modernizasyon/yenileştirme kapasitesi 

artırılacaktır. 

6.4 

Sağlık ve veterinerlik hizmetlerinin yürütülmesinde 

ihtiyaç duyulan malzemeler yenilenecek ve kapasite 

artırılacaktır. 

6.5 
Jandarma At ve Köpek Eğitim Merkezi (JAKEM) 

Komutanlığının at ve köpek eğitim kapasitesi artırılacaktır. 
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2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI 10 
 

ALT PROGRAM HEDEFLERİ VE STRATEJİK PLAN İLİŞKİSİ 

 
Kurum: JANDARMA GENEL KOMUTANLIĞI  

Yıl: 2026 

PROGRAM 
ADI 

ALT PROGRAM ADI 
ALT PROGRAM 

HEDEFLERİ 
İLİŞKİLİ OLDUĞU 
STRATEJİK AMAÇ 

 

 
 

DIŞ 
POLİTİKA 

 

 
 
BARIŞI DESTEKLEME 

VE KORUMA 

Uluslararası yükümlülükler 
ve uluslararası politika 
doğrultusunda yurtdışında 
gerçekleştirilecek faaliyetler 
ile barışın yeniden tesisi, 
korunması ve teknik 
işbirliğinin sağlanması 

Jandarma Genel 
Komutanlığının sunduğu 
güvenlik hizmetlerinin 
kalitesi, etkinliği ve 
bilinirliği artırılacak, ulusal 
ve uluslararası kuruluşlarla 
işbirliği ve eşgüdüm 
geliştirilecektir. 

   
Jandarma Genel 
Komutanlığının suçun 
incelenmesi ve 
aydınlatılması kapasitesi 
güçlendirilecek, asayiş 
suçlarıyla mücadelede 
etkinlik artırılarak ülke 
genelinde huzur ve güvenlik 
ortamına katkı 
sağlanacaktır. 

 

 

 
 

TOPLUM 
GÜVENLİĞİ 

 

 

 
SUÇUN ÖNLENMESİ 

VE SUÇLA 
MÜCADELE 

 

 

Tüm suçları kapsayacak 
şekilde suçla mücadele ile 
suçun ortaya çıkmasını 
önleyici tedbirlerin alınması 

J.Gn.K.lığınca siber suçlar, 
düzensiz göç, göçmen 
kaçakçılığı, uyuşturucu, 
organize suçlar ve 
kaçakçılıkla mücadeleye 
çok boyutlu, bütüncül ve ön 
etkin bir yaklaşımla devam 
edilecektir. 

  
 J.Gn.K.lığınca terör ve 

terörizmin finansmanıyla 
mücadeleye çok boyutlu, 
bütüncül ve önetkin bir 
yaklaşımla devam 
edilecektir. 

  
 Jandarma Genel 

Komutanlığının kurumsal 
kapasitesi güçlendirilecek, 
hizmetlerin yürütülmesinde 
ihtiyaç duyulan lojistik 
destek sağlanacaktır. 

 

 
TRAFİK 

GÜVENLİĞİ 

 
 

TRAFİK DENETİM, 
EĞİTİM VE 

KONTROLLERİ 

Trafik denetimleri ile kural 
ihlallerinin önüne geçerek 
kaza riskinin en aza 
indirilmesi, diğer taraftan 
verilecek eğitimler ile bilinç 
düzeyinin artırılması 

Trafik, koruyucu ve 
güvenlik hizmetlerinin 
etkinliği artırılacaktır. 
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2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI 11 
 

C. İDARE PERFORMANS BİLGİSİ 
 

Bütçe Yılı: 2026 

Program Adı: TOPLUM GÜVENLİĞİ 

 
Alt Program Adı: SUÇUN ÖNLENMESİ VE SUÇLA MÜCADELE 

Gerekçe ve Açıklamalar 

                                                                                                                                                                     

 
 

Her türlü suçla mücadelede, suçun sebeplerinin analitik olarak tespiti, tedbirlerin bu doğrultuda geliştirilmesi, 

suçun oluşmadan önlenmesi, oluştuğunda delilden sanığa giden bir yöntemle hızlı bir şekilde çözülmesi esas 

alınacaktır. Terörle mücadelede kurumsal kapasite artırılacaktır. Çağın gerektirdiği bilgi ve birikime sahip, görev 

ihtiyaçlarına cevap verecek nicelik ve nitelikte insan kaynağına ulaşılacaktır. 
Asayiş suçlarında suç soruşturma ve önleyici kolluk hizmetlerinin kapasitesi artırılacaktır. 
Kaçakçılık, organize ve siber suçlarla mücadelede kurumsal kapasite geliştirilecek, ulusal ve uluslararası kurum 

ve kuruluşlarla iş birliği artırılacaktır. 

Aile içi şiddet ve çocuk suçlarıyla mücadele kapsamında kurumsal kapasite artırılacaktır. 
Göçmen kaçakçılığı ve insan ticareti ile mücadelede kurumsal kapasite artırılacaktır. Koruma ve özel güvenlik 

hizmetlerinde etkinlik artırılacaktır. 

Eğitim ve öğretim kurum/birliklerinin fiziki ve teknolojik alt yapısı geliştirilerek, eğitim ve öğretimin niteliği 

artırılacaktır. 
TEM ve Komando birliklerinin görev etkinliği artırılacaktır. 
Başta terörle mücadele olmak üzere, emniyet ve asayiş hizmetlerinde ihtiyaç duyulan elektronik ve 

haberleşme teknolojisi geliştirilecektir. 
 

Alt Program Hedefi: 
 

Tüm suçları kapsayacak şekilde suçla mücadele ile suçun ortaya çıkmasını önleyici tedbirlerin alınması 
 

Performans Göstergeleri 

 

 
Göstergeye İlişkin Açıklama : Aile İçi ve Kadına Karşı Suçlarla Mücadele kapsamında eğitim ve bilgilendirme 

faaliyetleri icra edilerek farkındalığın artırılması amaçlanmıştır. 

Hesaplama Yöntemi     : Yıllara sari olarak Aile İçi ve Kadına Karşı Suçlarla Mücadele kapsamında 

bilgilendirilen vatandaş sayısı. 

Verinin Kaynağı   : İl Jandarma Komutanlıkları tarafından JBYS üzerinden gönderilen faaliyet sonuç  

raporları. 

Sorumlu İdare: Sorumlu İdare   : JANDARMA GENEL KOMUTANLIĞI 

 

 

 

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025  

Planlanan 

2025 Yıl 

Sonu 

Gerçekleşme  

2026 

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1- Aile İçi ve Kadına Karşı 

Suçlarla Mücadele 
kapsamında bilgilendirilen 

vatandaş sayısı 

Sayı 2.123.112 1.200.000 2.101.459 1.300.000 1.400.000 1.500.000 
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2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI 12 
 

 

 

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025  

Planlanan 

2025 Yıl 

Sonu 

Gerçekleşme  

2026 

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

2- Jandarma sorumluluk 
bölgesindeki olayların 
aydınlatılma oranı 

Oran 98,40 93,20 98,40 93,30 93,40 93,50 

 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Jandarma sorumluluk bölgesinde işlenilen suçların aydınlatılma oranı artırılarak 
faili meçhul kalan olay sayısının düşürülmesi suretiyle vatandaşın Devlete olan 

güveninin artırılması amaçlanmıştır.  

Hesaplama Yöntemi   : Aydınlatılan olay sayısı toplam olay sayısına bölünerek hesaplanacaktır.  

Verinin Kaynağı   : Jandarma tarafından müdahale edilen olaylara ilişkin istatistiki veriler. 

Sorumlu İdare   : JANDARMA GENEL KOMUTANLIĞI 

 

 

 

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme. 

2025  

Planlanan 

2025 Yıl 

Sonu 

Gerçekleşme  

2026 

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

3- Plaka Tanıma Sistemi 

(PTS) sayısının artırılması 
Sayı 855 900 900 950 1.000 1.050 

 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Jandarma Genel Komutanlığının emniyet ve asayişe ilişkin faaliyetleri icra 

edebilmesi, suç ve suçlulukla mücadelede etkinliği artırmak maksadıyla geliştirilen 

sistem olup, terör, kaçakçılık ve asayiş olayları bakımından önem arz eden 

otoyollar, limanlar, kritik tesisler ile önemli yol kavşaklarına tesis edilmektedir. 

Hesaplama Yöntemi  : Kurulum yapılan toplam nokta sayısı. 

Verinin Kaynağı   : Jandarma Genel Komutanlığı kayıtları. 

Sorumlu İdare : JANDARMA GENEL KOMUTANLIĞI 
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Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme. 

2025  

Planlanan 

2025 Yıl 

Sonu 

Gerçekleşme  

2026 

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

4- UYAP’ta Arama Kaydı 

Bulunan Şahısların 

Jandarma Suç Araştırma 
Timi (JASAT) tarafından 

Yakalanma Sayılarının 

Artırılması 

Sayı 10.000 11.000 11.245 12.000 15.000 17.000 

 

Göstergeye İlişkin Açıklama : UYAP’ta aranma kaydı bulunan şahısların yakalanarak vatandaşın devlete olan 

güvenin artırılması amaçlanmıştır. 

Hesaplama Yöntemi : Yıllara sari olarak JASAT tarafından yakalanan kişi sayısı. 

Verinin Kaynağı  : UYAP’ta aranma kaydı bulunan şahısların JASAT tarafından yakalanmasına 

ilişkin istatistiki veriler. 

Sorumlu İdare : JANDARMA GENEL KOMUTANLIĞI 

 

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme. 

2025  

Planlanan 

2025 Yıl 

Sonu 

Gerçekleşme  

2026 

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

5- Yapay Zekâ Destekli 
Jandarma KGYS Projesi 

kapsamında kurulum 

yapılan toplam nokta sayısı 

Sayı 1.889 2.000 2.000 3.200 4.250 5.000 

 

 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Yapay Zekâ Destekli Jandarma KGYS Projesi ile J.Gn.K.lığı sorumluluk 

bölgesinde gerçekleşen olayların çözümüne yönelik hukuki delillerin temin 
edilebilmesi, adli ve önleyici hizmetlerin yürütülmesinde ek tedbirler geliştirilerek, 

emniyet ve asayiş ile kamu düzeninin etkin bir şekilde sürdürülebilmesi 

amaçlanmıştır. 

Hesaplama Yöntemi Hesaplama Yöntemi      : Kurulum yapılan toplam nokta sayısı. 

Verinin Kaynağı      : Jandarma Genel Komutanlığı kayıtları. 

Sorumlu İdare Sorumlu İdare      : JANDARMA GENEL KOMUTANLIĞI 
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  Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri  

 
 
  Faaliyetler 

     2025 
     Bütçe 

2025 

Harcama 
Haziran 

2026 
Bütçe 

2027 
Tahmin 

  2028 
  Tahmin 

Asayiş Suçlarının Önlenmesi ve Mücadele 157.126.579.000 85.515.659.946 235.744.769.000 276.389.101.000 311.854.203.000 

Bütçe İçi 157.126.579.000 85.515.659.946 235.744.769.000 276.389.101.000 311.854.203.000 

Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Personel Temin ve Yetiştirme Faaliyetleri 20.354.288.000 12.343.574.412 35.535.378.000 40.696.262.000 44.484.078.000 

Bütçe İçi 20.354.288.000 12.343.574.412 35.535.378.000 40.696.262.000 44.484.078.000 

Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Terörle Mücadele 56.212.249.000 22.759.098.719 64.072.975.000 71.946.367.000 77.851.202.000 

Bütçe İçi 56.212.249.000 22.759.098.719 64.072.975.000 71.946.367.000 77.851.202.000 

Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

T O P L A M 233.693.116.000 120.618.333.077 335.353.122.000 389.031.730.000 434.189.483.000 

Bütçe İçi 233.693.116.000 120.618.333.077 335.353.122.000 389.031.730.000 434.189.483.000 

Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

 
Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 

Asayiş Suçlarının Önlenmesi ve Mücadele: 

Suç oranlarının azaltılması maksadıyla jandarma; 2803 Sayılı Jandarma Teşkilat, Görev ve 

Yetkileri Kanunu ile görev, yetki ve sorumlulukları belirlenen emniyet ve asayiş ile kamu düzenini 

sağlama, koruma ve kollama, kaçakçılığı men, takip ve tahkik etme, suç işlenmesini önlemek için gerekli 

tedbirleri alma ve uygulama, ceza infaz kurumları ve tutukevlerinin dış korumasını yapma, işlenmiş 

suçlarla ilgili olarak kanunlarda belirtilen işlemleri yapma ve bunlara ilişkin adli hizmetleri yerine getirme 

görevleri ile bu görevler dışında kalan diğer kanun ve nizam hükümlerinin icrası ve bunlara dayalı emir 

ve kararlarla verilen görevleri yapmaktadır. 

Jandarma Genel Komutanlığının misyonu; bireylerin temel hak ve özgürlüklerini gözeterek, 

emniyet ve asayiş ile kamu düzenini sağlamak ve korumaktır. Jandarma Genel Komutanlığı vizyonu, 

insan merkezli çağdaş yönetim ve görev anlayışı ile ulusal ve uluslararası alanda saygın, güvenilir ve 

kaliteli hizmet sunan örnek kolluk kuvveti olmaktır. Jandarma Genel Komutanlığı kendisine tahsis edilen 

kaynakları, görevleri ve vizyonu doğrultusunda etkin, verimli, ekonomik ve hesap verebilir şekilde 

kullanma gayreti içerisindedir. 

Personel Temin ve Yetiştirme Faaliyetleri: 

Jandarma Genel Komutanlığının görev ihtiyaçlarına cevap verecek en uygun nicelik ve nitelikteki 

insan kaynağının temin edilmesi ve yetiştirilmesine yönelik faaliyetler icra edilmektedir. 

Jandarma Genel Komutanlığı personelinin etkin ve çağdaş bir eğitimle kurumsal zenginliğin ortaya 

çıkarılması kapsamında, insan kaynağını yetiştiren örgün eğitim ve öğretim kurumlarının günün ihtiyaç 

ve şartlarına göre geliştirilmesine devam edilmektedir. 

Terörle Mücadele: 

Jandarma, her türlü terör suçunun önlenmesi, izlenmesi ve araştırılması ile suç unsurlarının bu 

suçları işleme olanaklarının ortadan kaldırılması maksadıyla gerekli tedbirleri almak, adli ve mülki 

makamların emir ve talimatlarıyla terörle mücadele faaliyetleri icra etmektedir. 59
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2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI 15 
 

Bütçe Yılı: 2026 

Program Adı: TRAFİK GÜVENLİĞİ 

Alt Program Adı: TRAFİK DENETİM, EĞİTİM VE KONTROLLERİ 

Gerekçe ve Açıklamalar  
Trafik hizmetlerinde kurumsal kapasite artırılacaktır. 

Trafik denetim, eğitim ve kontrol faaliyetleri çağın gereklerine göre geliştirilecektir. 

Alt Program Hedefi: 
 

Trafik denetimleri ile kural ihlallerinin önüne geçerek kaza riskinin en aza indirilmesi, diğer taraftan verilecek 

eğitimler ile bilinç düzeyinin artırılması 

Performans Göstergeleri 

 
Performans Göstergesi 

Ölçü 
Birimi 

2024 

Gerçekleşme. 

2025  

Planlanan 

2025 Yıl Sonu 

Gerçekleşme  

2026 

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1- Jandarma bölgesindeki 

ölümlü trafik kazalarında 
azalma oranı 

 
Oran 

 
-3,00 

 
8,30 

 
-18,60 

 
14,50 

 
14,50 

 
14,50 

Göstergeye İlişkin Açıklama : Denetim ve eğitim faaliyetleri ile ölümlü trafik kaza sayısının yıllara sâri 

olarak azaltılması hedeflenmiştir. 

Hesaplama Yöntemi  : Mevcut yılda meydana gelen ölümlü kaza sayısı bir önceki yıl ölümlü 

kaza sayısına oranlanacaktır. 

Verinin Kaynağı : Jandarma Trafik Bilgi Sistemi. 

Sorumlu İdare : JANDARMA GENEL KOMUTANLIĞI 

 

Performans Göstergesi 

Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme. 

2025  

Planlanan 

2025 Yıl Sonu 

Gerçekleşme  

2026 

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

2- Jandarma bölgesindeki 
yaralanmalı trafik 
kazalarında azalma oranı 

 
Oran 

 
-5,00 

 
8,30 

 
-6,40 

 
16,80 

 
16,80 

 
16,80 

Göstergeye İlişkin Açıklama : Denetim ve eğitim faaliyetleri ile yaralanmalı trafik kaza sayısının 

yıllara sâri olarak azaltılması hedeflenmiştir. 

Hesaplama Yöntemi : Mevcut yılda meydana gelen yaralanmalı kaza sayısı bir önceki yıl 

yaralanmalı kaza sayısına oranlanacaktır. 

Verinin Kaynağı : Jandarma Trafik Bilgi Sistemi. 

Sorumlu İdare : JANDARMA GENEL KOMUTANLIĞI 

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 
 
  Faaliyetler 

2025 
Bütçe 

2025 

Harcama 
Haziran 

2026 
Bütçe 

2027 
Tahmin 

2028 
Tahmin 

Trafik Denetim, Eğitim ve Kontrol Faaliyetleri 12.429.996.000 3.948.002.362 17.745.434.000 14.582.477.000 16.283.108.000 

Bütçe İçi 12.429.996.000 3.948.002.362 17.745.434.000 14.582.477.000 16.283.108.000 

Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

T O P L A M 12.429.996.000 3.948.002.362 17.745.434.000 14.582.477.000 16.283.108.000 

Bütçe İçi 12.429.996.000 3.948.002.362 17.745.434.000 14.582.477.000 16.283.108.000 

Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 

Trafik Denetim, Eğitim ve Kontrol Faaliyetleri: 
Jandarma Genel Komutanlığı olarak trafik görevlerinin yürütülmesinde gayretle çalışılmaya devam 

edilmekte olup, Jandarma trafik sorumluluk bölgesinde bir önceki döneme göre denetim sayısında %58,2 

(71.042.716 araç/sürücü) ve trafik güvenliği eğitimi verilen yol kullanıcısı sayısında  %33,45 (4.179.960)  

artış gerçekleşmiştir. 15 Ekim 2024 tarihi itibariyle otoyol ağının %75’i Jandarma Genel Komutanlığı 

sorumluluğuna geçmiştir. Trafik Jandarması sorumluluk bölgesinde ölümlü ve yaralanmalı kaza sayılarında 

azalış olmasına rağmen, devralınan toplam 3.524 kilometrelik otoyol ağında meydana gelen ölümlü ve 

yaralanmalı kaza sayılarının 2024 verilerinin hesaplamaya dâhil edilmemesi nedeniyle, belirlenen 

performans hedeflerine ulaşılamamıştır.
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2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI 16 
 

Bütçe Yılı: 2026 

Program Adı: ŞEHİT YAKINI VE GAZİLER 

 
Alt Program Adı: ŞEHİT YAKINI VE GAZİLERE YÖNELİK HİZMETLER 

Gerekçe ve Açıklamalar  
 
 

Alt Program Hedefi:  
 

Performans Göstergeleri 

 

 

Performans 

Göstergesi 

Ölçü 

Birimi 

2024 
Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 Yıl 
Sonu 

Gerçekleşme  
2026 

Tahmin 
2026 

Tahmin 
2027 

Tahmin 

-        

 
Göstergeye İlişkin Açıklama: 

Hesaplama Yöntemi: 

Verinin Kaynağı: 

Sorumlu İdare: 
 

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 
 

Faaliyetler 
2025 

Bütçe 

2025 
Harcama 
Haziran 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Şehit Yakınları ve Gazilere Yapılan İlama Bağlı Ödemeler 80.000.000 80.079.640 100.000.000 110.937.000 119.846.000 

Bütçe İçi 80.000.000 80.079.640 100.000.000 110.937.000 119.846.000 

Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Şehit Yakınları ve Gazilere Yapılan Kira Yardımları ile 

Diğer Sosyal Amaçlı Ödemeler 
114.088.000 63.824.145 160.000.000 177.500.000 191.755.000 

Bütçe İçi 114.088.000 63.824.145 160.000.000 177.500.000 191.755.000 

Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

T O P L A M 194.088.000 143.903.785 260.000.000 288.437.000 311.601.000 

Bütçe İçi 194.088.000 143.903.785 260.000.000 288.437.000 311.601.000 

Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

 

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 
 

Şehit Yakınları ve Gazilere Yapılan İlama Bağlı Ödemeler 

Şehit Yakını ve Gazilerin İlama Bağlı Ödemelerinde kullanılmaktadır. 
 

Şehit Yakınları ve Gazilere Yapılan Kira Yardımları ile Diğer Sosyal Amaçlı Ödemeler 

Şehit Yakınları ve Gazilere Yapılan Kira Yardımları ile Diğer Sosyal Amaçlı Ödemeler için 

kullanılmaktadır. 
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2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI 17 
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

 
İdare Adı JANDARMA GENEL KOMUTANLIĞI 

Program Adı TOPLUM GÜVENLİĞİ 

Alt Program Adı SUÇUN ÖNLENMESİ VE SUÇLA MÜCADELE 

Tüm suçları kapsayacak şekilde suçla mücadele ile suçun ortaya 
çıkmasını önleyici tedbirlerin alınması 

Faaliyet Adı Asayiş Suçlarının Önlenmesi ve Mücadele 

Suç oranlarının azaltılması maksadıyla Jandarma; 2803 Sayılı Jandarma 
Teşkilat, Görev ve Yetkileri Kanunu ile görev, yetki ve sorumlulukları 
belirlenen emniyet ve asayiş ile kamu düzenini sağlamak, korumak ve 
kollamak, kaçakçılığı men, takip ve tahkik etmek, suç işlenmesini 
önlemek için gerekli tedbirleri almak ve uygulamak, ceza infaz kurumları 
ve tutukevlerinin dış korumasını yapmak, işlenmiş suçlarla ilgili olarak 
kanunlarda belirtilen işlemleri yapmak ve bunlara ilişkin adli hizmetleri 
yerine  getirmek,  yukarıda  belirtilen  görevleri ile  bu  görevler  dışında

Açıklama 
kalan diğer kanun ve nizam hükümlerinin icrası ile bunlara dayalı emir ve 
kararlarla verilen görevleri yapmaktadır. Jandarma Genel 
Komutanlığının misyonu; bireylerin temel hak ve özgürlüklerini 
gözeterek, emniyet ve asayiş ile kamu düzenini sağlamak ve korumaktır. 
Jandarma Genel Komutanlığı vizyonu, insan merkezli çağdaş yönetim ve 
görev anlayışı ile ulusal ve uluslararası alanda saygın, güvenilir ve kaliteli 
hizmet sunan örnek kolluk kuvveti olmaktır. Jandarma Genel 
Komutanlığı kendisine tahsis edilen kaynakları, görevleri ve vizyonu 
doğrultusunda etkin, verimli, ekonomik ve hesap verebilir şekilde 
kullanma gayreti içerisindedir. 

 
 

 

EKONOMİK KOD 
2025 
Bütçe 

2025 
Harcama 
(Haziran) 

2026 
Bütçe 

2027 
Tahmin 

2028 
Tahmin 

Personel Giderleri 123.264.121.000 70.299.624.226 189.123.897.000 222.735.345.000 249.455.259.000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna 
Devlet Primi Giderleri 

11.183.094.000 6.315.698.882 18.589.124.000 21.428.477.000 24.100.918.000 

Mal ve Hizmet Alım 16.909.150.000 6.967.161.777 21.772.327.000 24.153.650.000 26.093.431.000 

Faiz Giderleri      

Cari Transferler      

Sermaye Giderleri 5.770.214.000 1.933.175.061 6.259.421.000 8.071.629.000 12.204.595.000 

Sermaye Transferleri       

Borç Verme       

BÜTÇE İÇİ TOPLAM 
KAYNAK 

157.126.579.000 85.515.659.946 235.744.769.000 276.389.101.000 311.854.203.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap           

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM 
KAYNAK 

          

FAALİYET MALİYETİ 
TOPLAMI 

157.126.579.000 85.515.659.946 235.744.769.000 276.389.101.000 311.854.203.000 

Alt Program Hedefi 
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2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI 18 
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

 

İdare Adı JANDARMA GENEL KOMUTANLIĞI 

Program Adı TOPLUM GÜVENLİĞİ 

Alt Program Adı SUÇUN ÖNLENMESİ VE SUÇLA MÜCADELE 

Tüm suçları kapsayacak şekilde suçla mücadele ile suçun ortaya çıkmasını 
önleyici tedbirlerin alınması 

Faaliyet Adı Personel Temin ve Yetiştirme Faaliyetleri 
 

 

 
 

Açıklama 

Jandarma Genel Komutanlığının görev ihtiyaçlarına cevap verecek en uygun 
nicelik ve nitelikteki insan kaynağının temin edilmesi ve yetiştirilmesine 
yönelik faaliyetler icra edilmektedir. Jandarma Genel Komutanlığı 
personelinin etkin ve çağdaş bir eğitimle kurumsal zenginliğin ortaya 
çıkarılması kapsamında, insan kaynağını yetiştiren örgün eğitim ve öğretim 
kurumlarının günün ihtiyaç ve şartlarına göre geliştirilmesine devam 
edilmektedir. 

 

 

 
EKONOMİK KOD 

 
2025 
Bütçe 

2025 
Harcama 
(Haziran) 

 
2026 
Bütçe 

 
2027 

Tahmin 

 
2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 12.100.286.000 8.761.605.990 24.547.248.000 28.152.212.000 31.514.348.000 

 
Sosyal Güvenlik Kurumuna 
Devlet Primi Giderleri 

1.685.269.000 943.568.422 2.821.148.000 3.237.545.000 3.622.428.000 

Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

5.779.233.000 2.276.721.062 5.587.391.000 6.198.503.000 6.696.299.000 

Faiz Giderleri      

Cari Transferler      

Sermaye Giderleri 789.500.000 361.678.938 2.579.591.000 3.108.002.000 2.651.003.000 

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM 
KAYNAK 

20.354.288.000 12.343.574.412 35.535.378.000 40.696.262.000 44.484.078.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap           

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM 
KAYNAK 

          

FAALİYET MALİYETİ 
TOPLAMI 

20.354.288.000 12.343.574.412 35.535.378.000 40.696.262.000 44.484.078.000 

Alt Program Hedefi 
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2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI 19 
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

 

İdare Adı JANDARMA GENEL KOMUTANLIĞI 

Program Adı TOPLUM GÜVENLİĞİ 

Alt Program Adı SUÇUN ÖNLENMESİ VE SUÇLA MÜCADELE 

Alt Program Hedefi Tüm suçları kapsayacak şekilde suçla mücadele ile suçun ortaya 
çıkmasını önleyici tedbirlerin alınması 

Faaliyet Adı Terörle Mücadele 

Jandarma, her türlü terör suçunun önlenmesi, izlenmesi ve araştırılması ile 

Açıklama 
suç unsurlarının bu suçları işleme olanaklarının ortadan kaldırılması 

maksadıyla gerekli tedbirleri almakta, adli ve mülki makamların emir ve 

talimatlarıyla terörle mücadele faaliyetleri icra etmektedir. 

 
 

 

EKONOMİK KOD 
2025 
Bütçe 

2025 
Harcama 
(Haziran) 

2026 
Bütçe 

2027 
Tahmin 

2028 
Tahmin 

Personel Giderleri 39.464.026.000 16.549.992.144 44.448.696.000 51.001.516.000 57.121.498.000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna 
Devlet Primi Giderleri 

2.809.738.000 1.246.490.188 3.385.727.000 3.902.533.000 4.388.752.000 

Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

11.793.201.000 4.438.327.659 13.515.562.000 14.993.806.000 16.197.952.000 

Faiz Giderleri      

Cari Transferler      

Sermaye Giderleri 2.145.284.000 524.288.727 2.722.990.000 2.048.512.000 143.000.000 

Sermaye Transferleri       

Borç Verme       

BÜTÇE İÇİ TOPLAM 
KAYNAK 

56.212.249.000 22.759.098.719 64.072.975.000 71.946.367.000 77.851.202.000 

Döner Sermaye      

Özel Hesap      

Diğer Bütçe Dışı Kaynak      

BÜTÇE DIŞI TOPLAM 
KAYNAK 

     

FAALİYET MALİYETİ 
TOPLAMI 

56.212.249.000 22.759.098.719 64.072.975.000 71.946.367.000 77.851.202.000 
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2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI 20 
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

 
İdare Adı JANDARMA GENEL KOMUTANLIĞI 

Program Adı TRAFİK GÜVENLİĞİ 

Alt Program Adı TRAFİK DENETİM, EĞİTİM VE KONTROLLERİ 

Trafik denetimleri ile kural ihlallerinin önüne geçerek kaza riskinin en aza 
Alt Program Hedefi indirilmesi, diğer taraftan verilecek eğitimler ile bilinç düzeyinin 

artırılması 

Faaliyet Adı Trafik Denetim, Eğitim ve Kontrol Faaliyetleri 
 

Jandarma, trafik sorumluluk bölgesinde trafik hizmetlerinin yürütülmesi  
Açıklama kapsamındaki eğitim ve denetim faaliyetleri ile ölümlü ve yaralanmalı 

kaza sayılarını en aza indirmek için gayretle çalışmaktadır.
 
 

 

EKONOMİK KOD 
2025 
Bütçe 

2025 
Harcama 
(Haziran) 

2026 
Bütçe 

2027 
Tahmin 

2028 
Tahmin 

 

Personel Giderleri 10.198.175.000 3.105.525.896 15.094.767.000 11.583.416.000 12.973.828.000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna 
Devlet Primi Giderleri 

1.062.025.000 296.320.858 1.302.367.000 1.501.968.000 1.690.176.000 

Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

1.168.796.000 546.155.607 1.340.300.000 1.486.893.000 1.606.304.000 

 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

 

Sermaye Giderleri 1.000.000    8.000.000  10.200.000 12.800.000 

 

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM 
KAYNAK 12.429.996.000 3.948.002.362 17.745.434.000 14.582.477.000 16.283.108.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap           

 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM 
KAYNAK 

          

FAALİYET MALİYETİ 
TOPLAMI 

12.429.996.000 3.948.002.362 17.745.434.000 14.582.477.000 16.283.108.000 
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2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI 21 
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

 

İdare Adı JANDARMA GENEL KOMUTANLIĞI 
 

Program Adı YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI 

 

Alt Program Adı ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER 
 

Alt Program Hedefi 

 

Faaliyet Adı Genel Destek Hizmetleri 

Jandarma Genel Komutanlığı kendisine tahsis edilen kaynakları, 
görevleri ve vizyonu doğrultusunda etkin, verimli, ekonomik ve hesap 

Açıklama 
verebilir şekilde kullanma gayreti içerisindedir. 
Jandarma Genel Komutanlığının terör, asayiş, eğitim ve trafik 
faaliyetlerine destek sağlayan kurumsal ve yönetsel ihtiyaçları için 
kullanılmaktadır. 

 

 
EKONOMİK KOD 

 
2025 
Bütçe 

2025 
Harcama 
(Haziran) 

 
2026 
Bütçe 

 
2027 

Tahmin 

 
2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 8.675.203.000 4.370.423.432 13.875.185.000 15.886.889.000 17.759.661.000 

 
Sosyal Güvenlik Kurumuna 
Devlet Primi Giderleri 

1.182.000.000 482.541.260 1.602.962.000 1.841.740.000 2.065.684.000 

Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

4.215.886.000 1.763.644.352 5.488.546.000 6.088.847.000 6.577.834.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler 70.333.000 15.322.805 80.908.000 89.095.000 95.570.000 

Sermaye Giderleri 802.002.000 3.901.885 650.000.000 1.264.000.000 1.442.400.000 

Sermaye Transferleri   9.900.000       

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM 
KAYNAK 

14.945.424.000 6.645.733.734 21.697.601.000 25.170.571.000 27.941.149.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap           

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM 
KAYNAK 

          

FAALİYET MALİYETİ 
TOPLAMI 

14.945.424.000 6.645.733.734 21.697.601.000 25.170.571.000 27.941.149.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

 

İdare Adı JANDARMA GENEL KOMUTANLIĞI 
 

Program Adı ŞEHİT YAKINI VE GAZİLER 
 

Alt Program Adı ŞEHİT YAKINI VE GAZİLERE YÖNELİK HİZMETLER 

Alt Program Hedefi 
 

Faaliyet Adı Şehit Yakınları ve Gazilere Yapılan İlama Bağlı Ödemeler 

 

 

Açıklama Şehit Yakını ve Gazilerin İlama Bağlı Ödemelerinde kullanılmaktadır. 
 

 
 

 
EKONOMİK KOD 

 
2025 
Bütçe 

2025 
Harcama 
(Haziran) 

 
2026 
Bütçe 

 
2027 

Tahmin 

 
2028 

Tahmin 

Personel Giderleri           

 
Sosyal Güvenlik Kurumuna 
Devlet Primi Giderleri           

Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

80.000.000 80.079.640 100.000.000 110.937.000 119.846.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM 
KAYNAK 

80.000.000 80.079.640 100.000.000 110.937.000 119.846.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap           

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM 
KAYNAK 

          

FAALİYET MALİYETİ 
TOPLAMI 

80.000.000 80.079.640 100.000.000 110.937.000 119.846.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

 

İdare Adı JANDARMA GENEL KOMUTANLIĞI 
 

Program Adı ŞEHİT YAKINI VE GAZİLER 
 

Alt Program Adı ŞEHİT YAKINI VE GAZİLERE YÖNELİK HİZMETLER 
 

Alt Program Hedefi 

Şehit Yakınları ve Gazilere Yapılan Kira Yardımları ile Diğer Sosyal 
Amaçlı Ödemeler 

 
 

Şehit Yakınları ve Gazilere Yapılan Kira Yardımları ile Diğer Sosyal 
Amaçlı Ödemeler için kullanılmaktadır. 

 

 

 

 
EKONOMİK KOD 

 
2025 
Bütçe 

2025 
Harcama 
(Haziran) 

 
2026 
Bütçe 

 
2027 

Tahmin 

 
2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 
     

 
Sosyal Güvenlik Kurumuna 
Devlet Primi Giderleri 

     

Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

114.088.000 63.824.145 160.000.000 177.500.000 191.755.000 

Faiz Giderleri 
     

Cari Transferler 
     

Sermaye Giderleri 
     

Sermaye Transferleri 
     

Borç Verme 
     

BÜTÇE İÇİ TOPLAM 
KAYNAK 

114.088.000 63.824.145 160.000.000 177.500.000 191.755.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap           

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM 
KAYNAK 

          

FAALİYET MALİYETİ 
TOPLAMI 

114.088.000 63.824.145 160.000.000 177.500.000 191.755.000 

 

Faaliyet Adı 

Açıklama 
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Ç. İDARENİN TOPLAM KAYNAK İHTİYACI 

 

FAALİYETLER DÜZEYİNDE JANDARMA GENEL KOMUTANLIĞI 
 

 
 

 

 
PROGRAM SINIFLANDIRMASI 

 

2026 

 

BÜTÇE İÇİ 

 

BÜTÇE DIŞI 

 

TOPLAM 

 

ŞEHİT YAKINI VE GAZİLER 260.000.000 0 260.000.000 

ŞEHİT YAKINI VE GAZİLERE 
YÖNELİK HİZMETLER    

260.000.000 0 260.000.000 

Şehit Yakınları ve Gazilere Yapılan İlama Bağlı 
Ödemeler 

100.000.000 0 100.000.000 

Şehit Yakınları ve Gazilere Yapılan Kira 
Yardımları ile Diğer Sosyal Amaçlı Ödemeler 

160.000.000 0 160.000.000 

 

TOPLUM GÜVENLİĞİ 335.353.122.000 0 335.353.122.000 

 

SUÇUN ÖNLENMESİ VE SUÇLA MÜCADELE 335.353.122.000 0 335.353.122.000 

 

Asayiş Suçlarının Önlenmesi ve Mücadele 235.744.769.000 0 235.744.769.000 

 

Personel Temin ve Yetiştirme Faaliyetleri 35.535.378.000 0 35.535.378.000 

 

Terörle Mücadele 64.072.975.000 0 64.072.975.000 

 

TRAFİK GÜVENLİĞİ 17.745.434.000 0 17.745.434.000 

 

TRAFİK DENETİM, EĞİTİM VE 

KONTROLLERİ 
17.745.434.000 0 17.745.434.000 

 

Trafik Denetim, Eğitim ve Kontrol Faaliyetleri 17.745.434.000 0 17.745.434.000 

 

YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI 21.697.601.000 0 21.697.601.000 

 

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER 21.697.601.000 0 21.697.601.000 

 

Genel Destek Hizmetleri 21.697.601.000 0 21.697.601.000 

 

GENEL TOPLAM 

 

375.056.157.000 

 

0 
 

375.056.157.000 
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PERFORMANS PROGRAMI MALİYETİ 
 

 
 

 

   2027 

 

   2028 

BÜTÇE İÇİ BÜTÇE DIŞI TOPLAM BÜTÇE İÇİ BÜTÇE DIŞI TOPLAM 

288.437.000 0 288.437.000 311.601.000 0 311.601.000 

288.437.000 0 288.437.000 311.601.000 0 311.601.000 

110.937.000 0 110.937.000 119.846.000 0 119.846.000 

177.500.000 0 177.500.000 191.755.000 0 191.755.000 

389.031.730.000 0 389.031.730.000 434.189.483.000 0 434.189.483.000 

389.031.730.000 0 389.031.730.000 434.189.483.000 0 434.189.483.000 

276.389.101.000 0 276.389.101.000 311.854.203.000 0 311.854.203.000 

40.696.262.000 0 40.696.262.000 44.484.078.000 0 44.484.078.000 

71.946.367.000 0 71.946.367.000 77.851.202.000 0 77.851.202.000 

14.582.477.000 0 14.582.477.000 16.283.108.000 0 16.283.108.000 

14.582.477.000 0 14.582.477.000 16.283.108.000 0 16.283.108.000 

14.582.477.000 0 14.582.477.000 16.283.108.000 0 16.283.108.000 

25.170.571.000 0 25.170.571.000 27.941.149.000 0 27.941.149.000 

25.170.571.000 0 25.170.571.000 27.941.149.000 0 27.941.149.000 

25.170.571.000 0 25.170.571.000 27.941.149.000 0 27.941.149.000 

 
429.073.215.000 

  
429.073.215.000 

 
478.725.341.000 

  
478.725.341.000 
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  EKONOMİK SINIFLANDIRMA DÜZEYİNDE JANDARMA GENEL KOMUTANLIĞI 
 

 

 

 

 
EKONOMİK KOD 

    2026 

 
 

HİZMET 
PROG. 

TOPLAM 

 
YÖNETİM 

VE DESTEK 
PROGRAMI 

 
 

PROG. 
DIŞI 
GİD. 

 

 
TOPLAM 

 
Personel Giderleri 273.214.608.000 13.875.185.000   287.089.793.000 

 
Sosyal Güvenlik Kurumuna 
Devlet Primi Giderleri 

26.098.366.000 1.602.962.000   27.701.328.000 

 
Mal ve Hizmet Alım Giderleri 42.475.580.000 5.488.546.000   47.964.126.000 

 
Faiz Giderleri       0 

 
Cari Transferler   80.908.000   80.908.000 

 
Sermaye Giderleri 11.570.002.000 650.000.000   12.220.002.000 

 
Sermaye Transferleri       0 

 
Borç Verme       0 

 
Yedek Ödenekler       0 

BÜTÇE İÇİ TOPLAM 

KAYNAK 
353.358.556.000 21.697.601.000 0 375.056.157.000 

Döner Sermaye       0 

Özel Hesap       0 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak       0 

BÜTÇE DIŞI TOPLAM 

KAYNAK 
0 0 0 0 

GENEL TOPLAM 353.358.556.000 21.697.601.000 0 375.056.157.000 
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PERFORMANS PROGRAMI MALİYETİ 
 

 

2027 2028 

 
HİZMET 
PROG. 

TOPLAM 

 
YÖNETİM 

VE 
DESTEK 

PROGRAMI 

 

PRG.  
DIŞI 
GİD. 

 

 
TOPLAM 

 
HİZMET 
PROG. 

TOPLAM 

 
YÖNETİM 

VE 
DESTEK 

PROGRAMI 

 
PRG. 
DIŞI 
GİD. 

 

 
TOPLAM 

313.472.489.000 15.886.889.000   329.359.378.000 351.064.933.000 17.759.661.000   368.824.594.000 

30.070.523.000 1.841.740.000   31.912.263.000 33.802.274.000 2.065.684.000   35.867.958.000 

47.121.289.000 6.088.847.000   53.210.136.000 50.905.587.000 6.577.834.000   57.483.421.000 

      0       0 

  89.095.000   89.095.000   95.570.000   95.570.000 

13.238.343.000 1.264.000.000   14.502.343.000 15.011.398.000 1.442.400.000   16.453.798.000 

      0       0 

      0       0 

      0       0 

403.902.644.000 25.170.571.000 0 429.073.215.000 450.784.192.000 27.941.149.000 0 478.725.341.000 

      0       0 

      0       0 

      0       0 

0 0 0 0 0 0 0 0 

403.902.644.000 25.170.571.000 0 429.073.215.000 450.784.192.000 27.941.149.000 0 478.725.341.000 
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D. DİĞER HUSUSLAR 

FAALİYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BİRİMLERİ 

BÜTÇE YILI : 2026 (KBÖ) 
 

İDARE ADI : JANDARMA GENEL KOMUTANLIĞI 

 
 

 
PROGRAM 

 
ALT PROGRAM 

 
FAALİYET 

SORUMLU 
HARCAMA BİRİMİ 

 

 

 

 
ŞEHİT YAKINI VE 

GAZİLER 

 

 

 

ŞEHİT YAKINI VE 
GAZİLERE YÖNELİK 

HİZMETLER 

 

Şehit Yakınları ve   
Ga zilere Yapılan 
İlama Bağlı Ödemeler 

JANDARMA GENEL 
KOMUTANLIĞI, 
JANDARMA VE SAHİL 
GÜVENLİK 
AKADEMİSİ 

Şehit Yakınları ve 
Gazilere Yapılan Kira 
Yardımları ile Diğer 
Sosyal Amaçlı 
Ödemeler 

JANDARMA GENEL 
KOMUTANLIĞI, 
JANDARMA VE SAHİL 
GÜVENLİK 
AKADEMİSİ 

 

 

 

 

 

TOPLUM 
GÜVENLİĞİ 

 

 

 

 

 
SUÇUN ÖNLENMESİ 

VE SUÇLA 
MÜCADELE 

 

Asayiş Suçlarının 
Önlenmesi ve 
Mücadele 

JANDARMA GENEL 
KOMUTANLIĞI, 
JANDARMA VE SAHİL 
GÜVENLİK 
AKADEMİSİ 

 
Personel Temin ve 
Yetiştirme Faaliyetleri 

JANDARMA GENEL 
KOMUTANLIĞI, 
JANDARMA VE SAHİL 
GÜVENLİK 
AKADEMİSİ 

 

Terörle Mücadele 

JANDARMA GENEL 
KOMUTANLIĞI, 
JANDARMA VE SAHİL 
GÜVENLİK 
AKADEMİSİ 

 

TRAFİK GÜVENLİĞİ 

 

TRAFİK DENETİM, 
EĞİTİM VE KONT- 

ROLLERİ 

 
Trafik Denetim, Eğitim 
ve Kontrol Faaliyetleri 

JANDARMA GENEL 
KOMUTANLIĞI, 
JANDARMA VE SAHİL 
GÜVENLİK 
AKADEMİSİ 

 
YÖNETİM VE 

DESTEK PROGRAMI 

 

ÜST YÖNETİM, 
İDARİ VE MALİ 

HİZMETLER 

 
Genel Destek 
Hizmetleri 

JANDARMA GENEL 
KOMUTANLIĞI, 
JANDARMA VE SAHİL 
GÜVENLİK 
AKADEMİSİ 
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PERFORMANS GÖSTERGELERİNİN İZLENMESİNDEN 

SORUMLU BİRİMLER 

 

İDARE ADI : JANDARMA GENEL KOMUTANLIĞI 

 
 

 

PROGRAM 

 

ALT PROGRAM 

 
PERFORMANS 

GÖSTERGELERİ 

 

SORUMLU BİRİM 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

TOPLUM 
GÜVENLİĞİ 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

SUÇUN 
ÖNLENMESİ VE 

SUÇLA 
MÜCADELE 

Aile İçi ve Kadına Karşı 
Suçlarla Mücadele 
Kapsamında 
Bilgilendirilen Vatandaş 
Sayısı 

 
JANDARMA GENEL 
KOMUTANLIĞI, 
JANDARMA VE SAHİL 
GÜVENLİK AKADEMİSİ 

 
Jandarma Sorumluluk 
Bölgesindeki 
Olayların 
Aydınlatılma Oranı 
 

 

JANDARMA GENEL 
KOMUTANLIĞI, 
JANDARMA VE SAHİL 
GÜVENLİK AKADEMİSİ 

 
Plaka Tanıma Sistemi (PTS) 

Sayısının Artırılması  

JANDARMA GENEL 

KOMUTANLIĞI, 

JANDARMA VE SAHİL 

GÜVENLİK AKADEMİSİ 

 

UYAP’ta Arama Kaydı 

Bulunan Şahısların 

Jandarma Suç Araştırma 

Timi (JASAT) Tarafından 

Yakalanma Sayılarının 

Artırılması 

 

 

JANDARMA GENEL 

KOMUTANLIĞI, 

JANDARMA VE SAHİL 

GÜVENLİK AKADEMİSİ 

 

Yapay Zeka Destekli 

Jandarma KGYS Projesi 

Kapsamında Kurulum 

Yapılan Nokta Sayısı 

 

JANDARMA GENEL 

KOMUTANLIĞI, 

JANDARMA VE SAHİL 

GÜVENLİK AKADEMİSİ 

 

 

 

 
TRAFİK 

GÜVENLİĞİ 

 

 

 
 

TRAFİK DENETİM, 
EĞİTİM VE 

KONTROLLERİ 

 
Jandarma Bölgesindeki 
Ölümlü Trafik 
Kazalarında Azalma 
Oranı 

 
JANDARMA GENEL 
KOMUTANLIĞI, 
JANDARMA VE SAHİL 
GÜVENLİK AKADEMİSİ 

 
Jandarma Bölgesindeki 
Yaralanmalı Trafik 
Kazalarında Azalma 
Oranı 

 

JANDARMA GENEL 
KOMUTANLIĞI, 
JANDARMA VE SAHİL 
GÜVENLİK AKADEMİSİ 
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