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SUNUS

Sosyo ekonomik, kiiltiirel ve 6zellikle teknolojik gelismeler vatandasin ihtiyacini
degistirirken devletten beklentilerini de degistirmektedir. Hizla artan globallesme
egilimi ve uluslararasi rekabet ézel isletmelerde oldugu gibi, kamu kurumlarinda da
kaliteli hizmet lretmek icin tiim kaynaklari miimkiin olan en yiiksek verimlilikte
kullanma zorunlulugu getirmistir. Vatandas ihtiya¢c ve beklentileri dogrultusunda
hizmet sunabilmek; modern yébnetim yaklasimlariyla, teori ve pratigi
gerceklestirecek yeniden yapilanmayla miimkiindiir.

Beyoglu Belediyesi, bir kamu kurumu olarak, ilce sakinlerinin yerel ve ortak
gereksinimlerini, bilgi teknolojilerine dayali, yenilik¢i, katillmci ve ¢agdas bir anlayis
ile karsilamakta, ilgesinin tarihi ve kiiltiirel mirasini koruyarak gelistirmektedir.

Vatandaslarimizin daha iyi hizmet alabilmesi; belediyemizin hizla gelismekte
olan teknolojik donanimlari kendi blinyesine entegre etmesi ve ¢agdas bir
organizasyon haline gelmesi ile gerceklesecektir. Belediyemizin kaynaklarini verimli
kullanmak ve gelistirebilmek icin tiim teknolojik gelismeleri yakindan takip etmek ve
uygulamak énemli hedeflerimizden biridir.

Beyoglu Belediyesi’nde, degisen yeni ortam ve sartlarin gerektirdigi nitelikte
hizmet sunabilmek igin, yonetim anlayisindan ¢alisma usul ve esaslarina kadar
hemen her alanda cok énemli degisikliklere gidilmektedir. Is siirecleri gézden
gecirilerek sunulan hizmetlerin daha etkin, hizli, kolay, erisilebilir ve verimli
sunulmasi icin yénetimde ve isleyiste modernizasyon saglanmaktadir.

5018 sayilh Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu idarelerine
ylrtitecekleri faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve
gostergelerini iceren performans programi hazirlama yiikimliliigi getirmistir. 2011
Yili Performans Programimiz, Maliye Bakanhgi tarafindan hazirlanan “Performans
Programi Hazirlama Rehberi” gerekliliklerine gére diizenlenmistir. Performans
Programimiz, yasal yiikiimliiliigii yerine getirmesinden ¢ok “Beyoglu’nu; Tarihi Ve
Kiiltiirel Dokusunu Koruyarak, Kiiresel Bir Sanat, Turizm Ve Eglence Merkezinin
Yani Sira; Cagdas Ve Yasanabilir Ozgiin Bir Kent Haline Getirmek.” vizyonumuza
ulasmamiza katki sunmasi amaciyla hazirlanmistir.
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Stratejik Plan ve biitce iliskisi Performans Programi araciligi ile
gerceklestirilecektir. Blitcenin hazirlik siirecine entegre edilen Performans Programi,
mali ve idari saydamligi ve hesap verebilirligi saglamak lizere biitcenin Stratejik
Planda belirtilen amacg ve hedefler dogrultusunda hazirlanmasina katki saglamistir.

2010-2014 Yili Stratejik Planina bagh olarak 3 ana amag¢ altinda
olusturdugumuz Performans Programimizda, 19 Performans Hedefine ve bu
hedeflere iliskin 49 Faaliyet Hedefine yer verilmistir. S6z konusu hedefler
cercevesinde 148 adet faaliyet yiirtitiilecek olup, bu faaliyetlerin gerceklestirilmesi
icin 58.015.628 TL 6denek talep edilmektedir.

2010-2014 Yili Stratejik Planimizda belirlemis oldugumuz vizyonu, amag ve
hedeflerin uygulama adimi olan 2011 Yili Performans Programimizin ilgemize hayirli
olmasini dilerim.

Saygilarimla,

Ahmet Misbah DEMIRCAN
Belediye Baskani
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A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Belediyenin yetki, gorev ve sorumluluklari 5393 Sayili Belediye Kanununun ugincii
bélimiinde “Belediyenin gorev ve sorumluluklari” baslikh 14.maddesi ve “Belediyenin yetkileri
ve imtiyazlan” bashkh 15.maddesi asagidaki gibi anlatilmistir:

MADDE 14. — Belediye, mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve cevre sagligl, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir
ici trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltlir ve sanat, turizm ve
tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve
ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biyliksehir belediyeleri ile niifusu 50.000'i
gecen belediyeler, kadinlar ve ¢cocuklar icin koruma evleri agar.

b) Okul 6ncesi egitim kurumlari acabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin
ingaat! ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tirli arag, gere¢ ve malzeme
ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her turll tesisi agabilir ve isletebilir; kiltlr ve tabiat
varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin
korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mimkiin olmayanlari
aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, 6grencilere, amator spor kulliplerine
malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tirlii amator spor karsilagsmalari dizenler, yurt ici ve
yurt disi misabakalarda Ustlin basari gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi
karariyla 6dul verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli misterek
nitelikteki diger gorev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir.Hizmetlerin yerine getirilmesinde
oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda 6ziirli, yash, diskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotirilebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hikiimleri sakhdir.

MADDE 15. — Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her
tarlu faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik c¢ikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tuzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.
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d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hikimlerine gére
tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsihigl alacaklarin tahsilini yapmak veya
yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakh kalmak Uzere; icme, kullanma ve endistri suyu saglamak; atik su
ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobUs, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayl sistem
dahil her tirld toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasiile ilgili batin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalll musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getiriimesi amaciyla, belediye ve
miucavir alan sinirlari icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci hélleri, otobls terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel
kisilerce acilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine
karar vermek.

[)Gayrisihhi miesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m)Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis
yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men
edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki gin iginde geri alinmayan gida maddelerini gida
bankalarina, cezasi édenmeyerek otuz giin iginde geri alinmayan gida disi mallari yoksullara
vermek.

n)Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o)Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saglgina ve cevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat toprag ve moloz dékim alanlarini;
sivilastiriimis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kémir ve hurda
depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda cevre kirliligi
olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p)Kara, deniz, su ve demiryolu lzerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglari ile
taksi sayilarini, bilet Ucret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile
karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler (izerinde arag park yerlerini tespit etmek ve
isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin
gerektirdigi batdn isleri yuratmek.

(I) bendinde belirtilen gayrisihhi miesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve
denetlenmesi, bliylksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan

yapilr.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin goriisi ve icisleri
Bakanhginin karariyla siresi kirkdokuz yili gegmemek lizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu
tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine
getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67. maddedeki esaslara gore hizmet
satin alma yoluyla yerine getirebilir.
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il sinirlari icinde Biiyliksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari icinde il
belediyeleri ile niifusu 10.000'i gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglk, sanayi ve ticaret
yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi
alt yapi gcalismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya (cretsiz olarak yapabilir veya
yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglk, egitim, sosyal hizmet ve
turizmi gelistirecek projelere icisleri Bakanhginin onayi ile licretsiz veya diisiik bir bedelle amaci
disinda kullaniimamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili géris ve diisiincelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet
ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borclanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg
gelirleri haczedilemez.

»
-
~J

BEYOGLU BELEDIYESIi 2011 YILI PERFORMANS PROGRAMI



B- Tegkilat Yapisi

5393 sayili Belediye kanunu 48. maddesi ve “Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare
Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelik” dogrultusunda Belediye Meclisi'nin
09.09.2006 tarih ve 52 sayili Meclis Kararina gére 15 idari birim kurulmustur. 11.05.2007 tarih ve
39 sayil Meclis Kararina gére 2 midirlik (Saghk, Emlak), 07.12.2007 tarih ve 79 sayili Meclis
Kararina goére 1 mudirlik (Sosyal Yardim isl.) ilave edilmis olup 18 idari birim ile hizmet
verilmektedir. Organizasyon semasi asagidaki gibidir.

ORGANIZASYON SEMASI
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( N ( N
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. 71\ 1\ J . J
( N ( N ( N ( N
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MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU LA LTI
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\. J 1\ J J
( N ( N ( N
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MUDURLUGU MUDURLUGU ISLER MUDURLUGU
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C- Fiziksel Kaynaklar

Hizmet Binalari:

Beyoglu Belediye Baskanliginin; 1 ana hizmet binasi, 5 adet ek hizmet binasi, 1 adet tiyatro,
1 adet kiltir merkezi, 1 adet evlendirme dairesi, 1 adet kiitliphane, 1 adet genclik merkezi, 1 adet
spor tesisi, 10 adet semt konagi olmak tizere 22 hizmet binasi bulunmaktadir. Hizmet birimlerine
iliskin tablo performans programinin sonuna eklenmistir.(EK:2)

Tasinmazlar:

Belediyemiz adina 924 adet tasinmaz bulunmaktadir. Bu tasinmazlardan 561 adet parsel
4706 sayili yasaya gore devir alinmistir.

Arag ve is Makineleri:

Belediyemizde 70 adedi resmi arag, 60 adedi kiralik olmak tizere 130 arag¢ ve is makinesi
bulunmaktadir. Tablo performans programinin sonuna eklenmistir.(EK:3)

Bilgi islem Alt Yapisi ve Donamim Durumu

Oracle Veri Tabani ile Belediye Otomasyonunu MIS ve GIS uygulamalarini bitiinlesik
yapida yiriitmektedir. Belediyemiz Otomasyonu; Veri Tabani sunucusu SAN (STORAGE AREA
NETWORK) Donanimi, Uygulama Sunucusu, Gis Server, Domain Server, Anti Viris Server, Web
server, Webportal2 Server, iletisim Server, Sesli Yanit Sistemi, MS Exchange 2003 server, SMS
server, IVR server, Stream Server ve firewall sistemlerimizle tiim verileri ve uygulamalari kapsayan
bitunlesik yapidadir. En son bilisim teknolojilerini takiben; (100 adet) Thin-client, (229 Adet) PC
Bilgisayar, (7 Adet) Laptop Bilgisayar, (40 Adet) Dot Matrix yazici, (48 Adet) Puskirtmeli yazici,
(54 Adet) Laserjet yazici, (3 Adet) Plotter, (12 Adet) Scanner cihazlari ve (6 Adet) El Bilgisayarlari
(PDA) (10 Adet) Kiosk, (9 Adet) mini PC bilgisayar ile birimlerimize giincel olarak hizmet vermeye
devam edilmektedir.(EK.4)

Beyoglu Belediyesi, kent gereksinimleri her gegen giin nitelik ve nicelik olarak degistigini
ve gelistigini duslinerek; kent ve kentli ihtiyaglarini karsilayabilmek igin modern yontemler
uygulamaya daha c¢ok 6nem vermektedir. Kentin sosyal, ekonomik ve kiltlrel tabanh tim
ihtiyaglarini karsilamaya c¢alisarak; gelismis bilgi- iletisim teknolojileri ile ¢agdas yodnetim
tekniklerini birlikte kullanmaya, kullandirtmaya ve yenilikler katmaya gayret edilmektedir. Diger
kamu kurum ve kuruluslan ile tam bir esglidim halinde c¢alisma ortami ve altyapisini
olusturmustur. Akilli Kent Otomasyonu projesine entegre calisacak uygulamalar gelistirmis olup
calismalara devam edilmektedir.
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Belediyemiz, c¢alismalarinda hizmet verimliligi, hiz ve kalitenin yikselmesi, givenin
saglanmasi, teknolojik gelisimlere agik sistem alt yapisi olusturulmustur. Beyoglu Kaymakamligi,
Niifus Genel Mudurligi, ilce Tapu Sicil Midirlugl, Kadastro Miidiirligii, (MOBESE) Mubhtarliklar,
ilce Emniyet Mudirligi, Defterdarlik, Milli Emlak Midirligiu gibi farkli kurumlar tarafindan
bilgisayar ortaminda tutulan verilerin gerekli baglantilarla kullanilabilmesine uygun bir altyapi
olusturulmus ve sonucgta tek bir veri tabaninda toplanmasi islemleri icin teknolojik ortama
kavusturulmustur. Baskanligimiz ve kurumlar arasinda resmi yazismalar yapilarak, Protokoller
imzalanarak e-devlet anlayisinin temelini olusturan diger kamu kurum ve kuruluslari ile
entegrasyonu kurmus ve karsilikli olarak bilgilerin akisi saglamistir.

Cagdas ve uygar kent icin vatandasla her yoldan bitiinlesme olanagl sunulmustur.
Belediyenizi siz yonetin, Beyoglu tv, Markalarimiz adi altinda, alt web siteleri, Akos Kent
Rehberi, Beyoglu 3 Boyutlu Google eart, Muhtarlik Otomasyonu, Portér Uygulamasi gibi
hizmetlerle yenilikler katmistir. Bunun yani sira Mobil Uygulamalari devreye alinarak Akos Cep
Uygulamasini ve Mobil imza kullanimini da baslatmistir. Internet tizerinden bilgi alma ve kredi
kartiyla bor¢ 6deme, beyan bilgileri, enciimen kararlari, meclis kararlari, ruhsat sorgulama, kira
sozlesmesi sorgulama islemlerine iliskin interaktif islemler ile ilgili kolayliklar saglanmistir. Web
tabanli yapiyla 128 Bit SSL Giivenlik Sertifikasi ile www.beyoglu.bel.tr adresinden vatandasin
hizmetine sunmaya devam edilmektedir.

“Baglan Beyoglu Projesi” ile istiklal Caddesindeki 2 kilometrelik cadde ve ara sokaklarda
50 Mb’lik genis bant kablosuz interneti lcretsiz olarak erisim imkani saglamistir. Agik alanda
saglanan kablosuz erisim hizmeti olmasi nedeni ile yasam boyu egitim galismasinin bir pargasi
olarak hizmet anlayisini 6n plana gikarmistir.

Belediyemiz, vatandasin hizmetlere erisimini kolaylastirmak igin bilgi teknolojilerinin
glclini degisik platformlarda kullanmayi amaglamis ve Akilll Kent Otomasyon Sistemi (AKOS) ile
batlnlesik yapida “Resepsiyonlar” ve “Kiosklar” olusturmustur. Amag, tek noktadan belediye
hizmetlerini vererek, vatandaslari bundan sonrasi igin e-belediye hizmetlerine hizlica
yonlendirmektir. 444 0 160 nolu telefonu kullanarak sabit/ cep telefonu ile faks ile e-mail adresi
ile t- belediye ¢ozimleri ile borg sorgulama yapilabilmektedir. Bor¢ 6deme, aktivite basvurusu,
sikayet basvurusu, belediye hizmetleri ile ilgili bilgi verme, adres/ kisi bilgileri glincelleme, anket,
geri bildirim igin ylz yluze gorisme ve belirli konulu tele-konferans gibi imkanlarla belediye
hizmetlerini kentliye duyurma imkani saglanmistir. Herhangi bir zaman kisitlamasi olmaksizin 7
glin 24 saat hizmet verilmektedir.
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D- insan Kaynaklari

Beyoglu Belediyesi'nde Agustos 2010 tarihi itibariyle toplam 473 personel istihdam
edilmektedir. Bu personelin 240’1 memur, 34’(i s6zlesmeli olup 199’u is¢i statlisiindedir.

MEVCUT KADRO DURUMU

memur
51%

sozlesmeli
7%

MEMUR PERSONELIN HiZMET SINIFINA GORE DAGILIMI

Kaynak: Beyoglu Belediye Bagkanligl,
Yazi isleri Mudiirligi (2010)
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Il- PERFORMANS BiLGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler

Toplumsal diyalog ve katilimcilik guglendirilerek hizmet sunumunda; seffaflik, hesap
verebilirlik, katihmcilk, verimlilik ve vatandas memnuniyeti ile insan odakli bir gelisme ve yonetim
anlayisi sergilenmesi ilkeleri 9. Kalkinma Plani Stratejisinde esas alinmistir. Dogal ve kilturel
varliklar ile gevrenin gelecek nesilleri de dikkate alan bir anlayis icinde korunmasi, kentlerimizde
arazi kullanim ve ulagim planlarina uygun, insana o6ncelik veren, kentin 6zglin yapisini ve farkh
ulagsim turlerini dikkate alan, ekonomik, glvenli ve ihtiya¢ dizeyi ile uyumlu ulagim yapisi
olusturulmasi temel amaglar arasinda sayillmistir. Cevresel altyapi basta olmak lzere, kentsel
altyapinin is ve yasam kalitesini ylikseltici ve rekabet giliciinii destekleyici sekilde bitlincul olarak
tamamlanmasinin saglanmasi da yer almistir. Bu hizmetlerin saghkli bir sekilde yuritilebilmesi
icin yerel yonetimlerin teknik ve idari kapasitesinin artirilacagi, mali imkanlarinin giiglendirilecegi
belirtiimektedir. Yerelde; uzmanlasma dizeyi, proje hazirlama ve uygulama, izleme,
degerlendirme ve koordinasyon kapasitesinin artirilacagi, beseri kaynaklarin gelistirilecegi ifade
edilmistir. Merkezi yonetimden yerel yonetimlere yetki ve gorev aktarimi yapilacagi buna paralel
olarak da yerel yonetimlerin idari ve mali agcidan gliclendirilmesi amaglanmaktadir.

Hizmetin etkin ve verimli sunulabilmesi agisindan gereksinme duyulan bilisim
teknolojilerinden optimum diizeyde yararlanilacaktir.

ilce ve ilce halkimiza daha iyi hizmet sunabilmek icin belediyemizin mali imkanlarinin
genisletilmesi, belediye harcamalarinda tasarrufa riayet edilmesi gerekmektedir. Bu kapsamda
miukellef tespiti, beyanlarda niteliksel ve niceliksel kayiplarin giderilmesi, tahsilat kayiplarinin
azaltilmasi, yeni gelir kaynaklarinin olusturulmasi icin calismalara 6ncelik verilecektir.

Katilimcr bir yonetim sergileyerek; basta “Kent Konseyleri” olmak tizere katihmi saglayici
mekanizmalari gelistirerek vatandasin, STK’larin, meslek odalarinin karar ve uygulamalarina
katihmi saglanacaktir. Ayni sekilde belediye calisanlarin Beyoglu ve Beyoglu’ lulara daha kaliteli
hizmet sunabilmek icin belediye yonetimine katihmlarini artirici yaklasim sergilenecektir.

Beyoglu zengin bir tarihi mirasa sahip kentlerden birisidir. Bu mirasin ortaya cikarilmasi,
koruma-kullanma dengesi icerisinde yasatilmasi icin gereken calismalara hiz verilecektir.

9. Kalkinma Plani Yerlesme-Sehirlesme Ozel ihtisas Komisyonu Raporunda “Dogal ve
kultiirel varliklarin korunmasinin saglanmasi” ile ilgili olarak “©ncelikli temel amag ve
politikalar” bolimiindeki yerel yonetimleri de kapsayan oneriler dogrultusunda; Beyoglu’'nun
kalturel ve tarihi dokusuna gereken énem verilecek ve gevresel degerler korunacaktir.

Kentin gelisimi icin planh-imarli yapilasma ve altyapi yatirimlari yapilacaktir. Planh ve
imara uygun yapilagmasinin saglanabilmesi igin kentsel déniisiim, kentsel tasarim ve denetim
calismalarina 6nem verilecektir. Kentte yasayanlarin bos zamanlarini degerlendirebilecekleri
rekreasyon alanlari olusturulacak ve gelistirilecektir.
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Ulagsim aglarinin arag ve yaya ulasimini kolaylastirici ¢alismalar yapilacaktir. Ulasim ve
altyapi ¢alismalarinda Buylksehir’le; elektrik, haberlesme gibi altyapi yatirimlari merkezi idarece
yapildigindan bu kurumlarla koordinasyona devam edilecektir.

Bliylik otellerin, tiyatrolarin, sinemalarin, okullarin, konsolosluklarin, yabanci kiltlr
merkezlerinin, sanat galerilerinin bulundugu Beyoglu, istanbul’'un en canli ve gézde semtlerinden
biridir. BUtlin bunlar, Beyoglu’ nun uluslar arasi iliskileri gelistirme acisindan énemli bir konumda
oldugunu ve bu anlamda yapilan calismalari hiz kesmeden siirekli daha iyi gotirmemizi zorunlu
kilmaktadir.

Belediyemiz birokratik duvarlar arkasinda hizmet Ureten degil; halka birlikte daha iyiye,
daha gilizele ulasma gayreti icinde olan bir kurum olacaktir. Halkin bilgilendirilmesi, halkla
iliskilerin gelistirilmesi icin gereken calismalar hassasiyetle uygulanacaktir. Beyoglu’lularin yasadigi
yerle ilgili hizmetlere gonilli katihmlari arttirilacaktir.
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B- Amag ve Hedefler

Misyon ve Vizyon

Misyon: “Beyoglu Belediyesi, Bir Kamu Kurumu Olarak,

Iice Sakinlerinin Yerel Ve Ortak Gereksinimlerini,
Bilgi Teknolojilerine Dayali, Yenilik¢i, Katitlimct Ve
Cagdas Bir Anlayis Ile Karsilar,
licesinin Tarihi Ve Kiiltiirel Mirasini Koruyarak
Gelistirir.

.

Vizyon: [ “Beyoglu’nu;
Tarihi Ve Kiiltiirel Dokusunu Koruyarak,

Kiiresel Bir Sanat, Turizm Ve Eglence
Merkezinin Yani Stwra;

Cagdas Ve Yasanabilir @zgt‘in Bir Kent Haline
Getirmek.”

ilkeler:

e Katihmcilik

o Seffaflik

e Vatandas memnuniyeti

e Kaynak kullaniminda verimlilik ve hizmette kalite
e Calisan memnuniyeti

e Firsat esitligi

e Sosyal belediyecilik

e (evreye, kiiltiirel ve tarihi dokuya saygi

BEYOGLU BELEDIYESIi 2011 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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Stratejik Amag ve Hedefler :

Beyoglu Belediyesi’nin i¢ ve dis cevre sartlari analizi ile Belediye Kanunu ile belirlenmis
gorevleri de goz 6nuinde tutularak “kurumsal gelisim”, kente yonelik olarak “kentsel gelisim” ve
kentte yasayanlara yonelik olarak da “ toplumsal gelisim” calismalari olmak lizere li¢ ana
stratejik amacg belirlenmistir.

Kurumsal Gelisim Calismalari ile ilgili Hedefler:

1.1. Organizasyon Yapisinin Revizyonu:

islerin etkin ve verimli olarak yiiriitiilmesi o kurumdaki organizasyonel yapilanmanin giiniin
sartlarina saglikh olarak olusturulmasinin gerektirir . Bu baglamda belediyemizdeki mevcut
organizasyon durumu gozden gegirilecek, ihtiya¢ duyulan degisiklikler yapilacaktir. Yeni
yapilanmaya olusan gorev tanimlari yetki ve sorumluluklar tekrar tanimlanacaktir.

1.2- insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi:

insan kaynaklarinin gelistirilmesi amaciyla calisan egitim verilecektir. Her yil birimlerden
egitim talepleri alinacak ve yillik egitim programi hazirlanacaktir. Yeni ise girenlere oryantasyon
egitimi verilecektir.

1.3- Kurum igi iletisimin Gelistirilmesi :
Belediye Kanunu’nun 13. maddesine gére hemserilerin belediye karar ve uygulamalarina
katilma, belediye faaliyetleri hakkinda bilgilenme hakki bulunmaktadir.

Belediyeler, devletin vatandasa en yakin kurumlaridir. Bu sebeple vatandaslar diger devlet
kurumlarina kiyasla belediyelerle daha yakindan ilgilenmekte, hesap sormakta, kararlari etkileme
cabalari sergilemektedir. Bu agidan belediyeler demokratik kiltiiriin gelisimine katki sagladiklari
gibi; ayni zamanda vatandaslarin sikdyet ve talepleri ile daha yakindan ilgilendiklerinden,
toplumsal barisin gelismesine de katki saglamaktadirlar.

Kente ve kent halkina daha iyi hizmet sunabilmesi icin ilgili kurum ve kuruluslarla da giicli
bir iletisim icinde bulunmasi agisindan, kurum ici iletisim gelistirilecektir.

1.4- Kalite Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi:

Belediyemizde ISO 9001 Kalite Yonetim sisteminin gelistiriimesi ve etkin bir sekilde
uygulanabilmesi icin gerekli egitimler verilecek, sistem dokiimanlari hazirlanacak, ic ve dis
tetkikler yapilacaktir

1.5.i¢ Kontrol Sisteminin Uygulanmasi:

Belediye calismalarinin kanunlara, stratejik plan ve performans programina uygunlugu,
etkin ve verimli calisma saglanmasi icin i¢c Kontrol Eylem Plani yapilacak ve uygulanacaktir.
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1.6.Halkla iliskilerin Gelistirilmesi ve Tanitim:

Belediye ile vatandas arasinda iletisimin guglendirilmesini saglanmasi esastir. Zira
Belediyeler, devletin vatandasa en yakin kurumlaridir. Bu sebeple vatandaslar diger devlet
kurumlarina kiyasla belediyelerle daha yakindan ilgilenmekte, hesap sormakta, kararlari etkileme
cabalari sergilemektedir. Bu agidan belediyeler demokratik kiltlrin gelisimine katki sagladiklari
gibi; ayni zamanda vatandaslarin sikdyet ve talepleri ile daha yakindan ilgilendiklerinden,
toplumsal barisin gelismesine de katki saglamaktadirlar. Belediyelerimiz, birokratik duvarlar
arkasinda hizmet treten degil, halka birlikte daha iyiye, daha glizele ulasma gayreti icerisinde olan
kurumlar olmalidir. Basta hizmet masasi uygulamalari olmak Gzere halkin bilgilendirilmesi, halkla
iliskilerin gelistirilmesi icin gereken calismalar hassasiyetle uygulanacak, belediye olarak yapilan
hizmetler ile ilgili olarak vatandasa bilgilendirici tanitici calismalar yapilacaktir.

1.7.Bilisim Teknolojilerinden Yararlanmak:

Vatandasin belediyeden hizmet ve beklentilerine daha kisa sirede ve saghkli bilgi
sunabilmek bilisim alt yapisinin iyi olusturulmasindan gecer. Bu baglamda hizmetin etkin ve
verimli sunulabilmesi agisindan gereksinme duyulan bilisim teknolojilerinden optimum diizeyde
yararlanilmaya calisilacak, donanim ve yazilim taleplerinin uygun gorulenleri tedarik edilecek ve
bunlarin etkin kullanimi icin egitimler verilecektir.

1.8- Mali Yapinin Gelistirilmesi:

Beyoglu'nda yasayan vatandasa daha iyi hizmet sunabilmek icin belediyemizin mali
imkanlarinin genisletilmesi, belediye harcamalarinda tasarrufa riayet edilmesi gerekmektedir. Bu
kapsamda mukellef tespiti, beyanlarda niteliksel ve niceliksel kayiplarin giderilmesi, tahsilat
kayiplarinin azaltilmasi, yeni gelir kaynaklarinin olusturulmasi igin calismalara 6ncelik verilecektir.

Kentsel Gelisim Calismalari ile ilgili Hedefler:

2.1.Ulagim ve Altyapi Sisteminin Gelistirilmesi:

Bir kentin en 6nemli gelismislik gostergesi ulasim ve altyapidir. Clinkl ulagim ve altyapisi
yetersiz olan kentlerin ekonomik, kiltirel, sosyal ve yerel demokrasi agisindan gelisimi mimkin
degildir. Belediyelerin asli gorevlerinin en dnemlilerinden biride ulasim ve altyapi ¢alismalaridir.

Beyoglu Belediyesi, istanbul Biiyiiksehir Belediyesine bagh bir ilce belediyesi oldugu igin
ulasim ve altyapr calismalarinda Biiyiksehir’'le koordinasyon c¢cok onemlidir. Ayrica elektrik,
haberlesme gibi altyapi yatirnmlari merkezi idarece yapildigindan bu kurumlarla koordinasyona
gecilecektir.

2.2- Rekreasyon Alanlarinin Gelistirilmesi:

Bir kentin gelisiminde en etkin olan hususlardan birisi de rekreasyon alanlaridir. insanlar
temel kentsel ihtiyaclarin yani sira doga ile i¢ ice yasayabilecekleri, dinlenebilecekleri, spor
yapabilecekleri, aile ve arkadaslari ile sakin ve doga ile ic ice vakit gecirebilecekleri alanlar talep
etmektedir.

Mevcut kentsel donati alanlarinin artirilmasi kadar bu alanlarin fonksiyonel olarak
gelistirilmesi de biiylik 6nem arz etmektedir.
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2.3- Planhi-imarh Yapilagsmanin Gelistirilmesi:

Bir kentin gelisiminin en 6énemli sartlarindan birisi imar planlarinin bulunmasidir. Fakat
imar planlarinin kendisinden beklenen misyonu yerine getirebilmesi icin uygulanabilir olmalari
gerekmektedir.

Beyoglu’'nun lilkemizde uzun yillardir yasanan gocten etkilenen yerlesim alanlari arasinda
olmasi bu baski kentte planlara aykiri yapilasmaya meydan vermemesi icin Planh-imarh
yapilasmanin gelistiriimesi gerekmektedir.

Beyoglu’'nda planli ve imara uygun yapilasmasinin saglanabilmesi icin kentsel doniisiim,

kentsel tasarim ve denetim calismalari yapilacaktir.

Toplumsal Gelisim Calismalari ile ilgili Hedefler:

3.1.Kentlilik Bilincinin Gelistirilmesi:

Beyoglu belediyesi olarak, hemserilerimizin yasadigi kenti ¢ok iyi tanimalari ve yasadi
kente sahip cikmalarini saglaminin ¢ok onemli oldugunu distindyoruz. Hemserilerimizin kendi
gelecegi ile yasadigi kent arasinda bir bag kurmasini yasadigi kente sahip ¢ikmasinin arzu ediyoruz
inaniyoruz ki kurulacak bu bag kentimizin bu giinii ve ézellikle yarinlarinin yasanabilirligi agisindan
onemli olacaktir. Beyoglu Belediyesi olarak oniimizdeki slrecte vatandaslarinizda kentlilik
bilincinin olugsmasina yonelik gesitli aktiviteler diizenlenecek organizasyonlar yapilacak kentlilerin
yasadigi yerle ilgili hizmetlere gonlliu katimlari saglamaya ¢alisilacaktir.

3.2.Sosyal Dayanigmanin Gelistirilmesi:

Belediyelerin gorevi yerel halkin yerel ve ortak nitelikli ihtiyaglarini karsilamaktir. Yerel
halkin ihtiyaglari arasinda sosyal konular da ©6nemli bir husustur. Tarkiye Cumhuriyeti,
Anayasasi’nda da belirtildigi Uzere bir sosyal hukuk devletidir (1982 AY., md. 2). Anayasamiz
devleti ekonomik ve sosyal hayati yonlendirme gorevi ile sorumlu tutmustur. Devlet denilen
organizmanin yerel Olgekte orgitlenmesi olan belediyelerin de sosyal politikalar belirlemeleri,
planlama faaliyetlerinin sosyal sorunlar ve ¢oziimlerini de kapsamasi gerekmektedir. Kaldi ki
Beyoglu’'nda yasayan vatandaslarin sosyo-ekonomik ydnden zayif olmasi Beyoglu Belediyesi
acisindan sosyal belediyecilik faaliyetlerinin énemini daha da artirmaktadir. Bu nedenle sosyal
dayanisma gelistirilecektir.

3.3- ilge Ekonomi ve Ticaretinin Gelistirilmesi:

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 14. maddesinde belediyelerin gorev ve yetkileri sayilirken
“kent ekonomi ve ticaretinin gelistirilmesi” de belirtilmistir. Kaldi ki Beyoglu halkinin sosyo-
ekonomik yonden zayif olmasi Beyoglu Belediyesi acisindan kent ekonomisinin gelistirilmesi
calismalarinin 6nemini daha da artirmaktadir.

3.4.Tarih, Kiltiir, Sanat ve Turizm Faaliyetlerini Gelistirilmesi:

Beyoglu zengin bir tarihi mirasa sahip kentlerden birisidir. Bu mirasin ortaya cikarilmasi,
koruma-kullanma dengesi icerisinde vyasatilmasi icin gereken calismalar yapilmalidir. Kent
yalnizca, glinimiz insanina daha bliylk bir oranda is ve yerlesim olanaklari sunan bir yer degildir,
ayni zamanda diinyanin en uzak yerlerini kendine ¢eken, tiirli bélgeleri, insanlari ve etkinlikleri bir
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diizene gore bicimlendiren, ekonomik, siyasal ve kiltirel yasamin 6ncusi ve denetleyicisi
konumunda olan bir merkezdir.

Avrupa Kentsel Sarti’'nda yerel yonetimlerin, “kentin kiiltiirel gelenegi ve kent halkinin
kiiltirel ozellikleri 1siginda bir kiiltiir politikasi olusturma ve uygulama” gereginden
bahsedilmektedir. 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 14. maddesine gore de kiiltiir ve sanat
faaliyetleri belediyelerin gorevleri arasinda yer almaktadir.

9. Kalkinma Plani Yerlesme-Sehirlesme Ozel ihtisas Komisyonu Raporunda “Dogal ve
kiiltiirel varliklarin korunmasinin saglanmasi” ile ilgili olarak “éncelikli temel amag¢ ve
politikalar” bolimiinde yerel yonetimleri de kapsayan su oneriler bulunmaktadir:

Dogal ve Kiiltlirel Mirasin korunmasina yonelik “koruma bilinci” ve “koruma egitimi” programlari
gelistirilmeli ve strekli uygulanmalidir.

Korumaya yonelik ulusal ve yerel diizeyde finansman kaynaklari ¢ogaltilmali; korumayi
saglayacak merkezi ve yerel yonetimlerin kapasiteleri artirilmalidir.Kentlesme sirecinin dogal ve
kiltlrel varliklar tGzerindeki baskisi azaltilmali ve sirdirilebilir bir koruma saglanmali; dogal ve
kiiltiirel miras envanteri olusturulmalidir. Koruma konusunda yerel sahiplik ve koruma amacl
girisimler desteklenecektir.

3.5.Uluslararasi iliskilerin Gelistirilmesi:

Beyoglu giris kisminda da uzun uzun anlatildigi gibi konumu ve tarihi itibariyle ¢ok hareketli
farkh irk farkh dinlerden ig ice yasadigi tarihi kdltturid dokusu ile gok gesitliligi icinde barindiran
diinyanin nadir kentlerinden biridir . Beyoglu istanbul’un tarihsel ¢ekirdegini olusturan iki ilceden
biridir. istanbul merkezi is alaninin en yogun ve en eski parcasidir. Galata yiizyillar boyunca
ticaretteki énemini korumustur Avrupalilar, istanbul’un Tirkler tarafindan alinmasindan sonra,
Galata’nin ekonomik olarak buylimesi, kalabaliklagmasi ve giglii Osmanl donanmasinin verdigi
glivence ile surun disina, Beyoglu’na tasinmislar, Bu durum &zellikle istiklal Caddesi ve gevresinin
gelismesinde etkili olmuslardir. Beyoglu XIX. ylizyillda Galata 6nemli gelismeler gosterdi. Beyoglu
bir taraftan ticaret merkezleri olma 6zelligini korurken diger yandan yabanci elgiliklerin yerlestigi
ve yine yabanci banker, komisyoncu, banka ve sigorta sirketlerinin yogunlastigi, bunun yani sira
eglence yerlerinin bulundugu bir Avrupa kenti goérinimini kazanmaya basgladi.  Avrupa
devletlerinin Beyoglu’'nda yer edinip elgilik binalarini agmalari buranin uluslar arasi Gnemini daha
da artirmis, Beyoglu’nun bina dokusu da zenginlesmistir.

Haskoy’'deki Rahmi Kog Sanayi Miizesi, Sttlice’de Hali¢ kiyisinda yapilan Miniatiirk ve eski
Sitlice Mezbahasi’'nin Siitliice Kongre Merkezi haline getirilme calismalari boélgenin kiltiirel ve
devaminda ekonomik acgidan gelisimini arttiracak unsurlardir.

Glnlmuizde de buyldk otellerin, tiyatrolarin, sinemalarin, okullarin, konsolosluklarin,
yabanci kiiltir merkezlerinin, sanat galerilerinin bulundugu Beyoglu, istanbul’un en canli ve gdzde
semtlerinden biridir.Beyoglu ilcesi:

e Cografi konum olarak istanbul bogazi ile Hali¢’e komsu olmasi

e Kultirel ve Sosyal faaliyetlerin merkezi kabul edilen Taksim Meydani gibi bir meydana
sahip olmasi

e Diinyanin ilk metrosu sayilabilecek Tinelin olmasi
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e Nostalji Tramvayi ile butinlik kazanan ve binyesinde ticaret, alisveris, servis, sinema,
tiyatro, otel, konsolosluk, kilise ve havra gibi fonksiyonlarindan dolayi pek ¢ok insani bir
araya getiren istiklal Caddesi gibi bir caddeye sahip olmasi

e 49 adet kilise ve havrayi biinyesinde bulundurmasi

e Bir cok ulkenin elgilik ve ticari ataselik binalarini barindirmasi

e Cok sayida bes yildizh otellerin, yabanci okullarin, sinema, tiyatro, konferans, sergi salonu
v.b. kiltlr faaliyetlerinin Beyoglu ilgesinde yer almasi

e Glindluz ve gece niufusunun c¢ok farkli olmasi ve buna benzer olarak ilcede gosterilen
etkinliklerin zaman zaman bir kiiltiir mozaigi haline gelmesi

e Ulkemiz icin énemli sayilan giin ve gecelerde kendi cevresine gore bir merkezilik teskil
etmesi

e Ulasim sisteminde ¢ok 6nemli bir kavsak noktasi olmasi ve ulagimin kolay olmasi.

e Batili sehircilik anlayisi uygulamasinin ilk baslatildigi yer olmasi ve bolgenin tarihi cografi
etnik ve kilturel 6zelligi batililagma igin bir baslangi¢ noktasi olarak kabul gérmesi

e Binalarin 6nemli bir kisminin tarihi degere sahip olmasi ve bundan dolay! yine ilgenin
biyiik bir kisminin tarihi SIT alani olarak kabul edilmesi nedeniyle ilkemizin en dnemli
ilcelerinden biridir.

Bitlin bunlar, Beyoglu’nun uluslar arasi iliskileri gelistirme agisindan énemli bir konumda
oldugunu ve bu anlamda yapilan calismalari hiz kesmeden siirekli daha iyi gotlirmemizi zorunlu
kilmaktadir

3.6- Cevrenin Korunmasi :

Surdurulebilir ve saglikhi kentlesme igin ¢evreye duyarl bir yénetim anlayisinin gelistirilmesi
gereklidir. Cevre ile ilgili yetki ve sorumluluk genel olarak Buyulksehir Belediyesi’'nde ise de, ilge
belediyelerine de bu alanda 6nemli sorumluluklar dismektedir. Bu sorumluluklarin yerine
getirilebilmesi icin basta Buyuksehir olmak tzere ilgili kurumlarla koordinasyonun saglanmasi yolu
ile etkin bir ¢evre politikasinin izlenmesi gerekmektedir. Ayrica evsel atiklarin toplanmasi,
sokaklarin stipurilmesi gibi bircok temizlik faaliyeti de belediyenin temel goérevleri arasinda yer
almaktadir.

Cevre hassasiyetinin ilge sakinlerince 6nemsenmesi igin STK ve egitim kurumlari ile isbirligi
icinde bilinglendirme ¢alismalari yapilacaktir.

3.7- Kent Temizliginin Saglanmasi :
Evsel atiklarin toplanmasi, sokaklarin stpirilmesi gibi bircok temizlik faaliyeti de
belediyenin temel gorevleri arasinda yer almaktadir. Temizlik bir kentin aynasidir.

Kent temizliginin ile ilgili calismalarin etkin bir sekilde yonetimi o kentin ¢ehresini degistirir
Cevre ile ilgili yetki ve sorumluluk genel olarak Biyliksehir Belediyesi'nde ise de, ilge
belediyelerinin kendi ilce sinirlari icinde evsel atik toplamasi yikama temizleme ¢o6p toplama
calismalarinin rutin olarak siirdiirmeleri gerekmektedir . ilge halkinin sagligi acisindan okul, resmi
daire, cami gibi ortak kullanimdaki kamusal yapilarda temizlik ve ilagclama calismalari kesintisiz
olarak stirdirulecektir.
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3.8.ilce Halkinin Afetlere Karsi Bilinglendirilmesi:

Beyoglu’ nun ve dolayisiyla igleminin olasi bir deprem tehdidi altinda oldugu bir gergektir.
ilcemizde carpik yapilasma, dar ve ¢ikmaz sokaklar gibi etkenler dogal afetlere karsi dnlem ve
midahaleyi glglestirmektedir. Bu nedenle ilgede yasayan vatandasglarin olasi Dogal Afetler
karsisinda hazirlikli ve bilingli olmasini saglamak ve riski azaltmak amaciyla Bliyiksehir Belediyesi
ve Valilik ile birlikte calismalar yapilacak, il diizeyinde yapilan ¢alismalara istirak edilecektir.
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Stratejik Amag ve Hedefler Dogrultusunda Faaliyetler:

1-Kurumsal Gelisim Calismalari ile ilgili Hedef ve Faaliyetler

1.1.0rganizasyon Yapisinin Revizyonu
1.1.1.0rgiit Semasi ve Gérev Tanimlarinin Revizyonu

1.2 insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi
1.2.1.Egitim
1.2.2.Galisanlarin Karar ve Uygulamalara Katilimi
1.2.3 Galisanlarin Motivasyonlarinin Artirilmasi

1.3.Kurum igi iletisimin Gelistirilmesi
1.3 1.Periyodik Toplantilar
1.3.2. Personel Anketi

1.4.Kalite Yonetim Siteminin Gelistirilmesi
1.4.1.1SO 9001 Kalite Yonetim Sistemi Uygulamalarina Devam Edilmesi,
Gelistirilmesi ve Revizyonlarin Yapilmasi
1.4.2.Toplam Kalite Yonetim Araclarinin Kullanimi
1.4.3 Kalite i¢ tetkik Calismalari Yapilmasi
1.4.4 Surecg Yonetimi Calismasi

1.5.i¢ Kontrol Sisteminin Uygulanmasi
1.5.1.ic Kontrol Sisteminin Kurulmasi

1.6.Halkla iliskilerin Gelistirilmesi ve Tanitim
1.6.1.Dergi-Brosir vb Yayinlanmasi
1.6.2.Talep ve Sikayetlerin Ainmasi ve Degerlendirilmesi
1.6.3.Beyoglu TV'nin Yayginlastirilmasi
1 6 4. Belediye WEB Sayfasinin Gelistirilmesi
1.6. 5.Tanitim Amagli Toplantilar

1.7. Bilisim Teknolojilerinden Yararlanmak
1.7.1.E-Belediyecilik Hizmetleri
1.7.2. T-Belediyecilik Hizmetleri
1.7.3. Kullanici egitimleri
1.7. 4 Donanim-Yazilim ihtiyacinin karsilanmasi

1.8.Mali Yapinin Gelistirilmesi
1.8.1. Denetim Calismalari
1 8 2. Emlak Degerlendirme Calismalari
1.8.3. Vezne Agllmasi
1.8.4 Tarihi Ve Kiiltiirel Varliklarin Projelendirilmesi icin Fon Temini
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2- Kentsel Gelisim Calismalari ile ilgili Hedef Ve Faaliyetler

2.1.Ulagim ve altyapi sisteminin gelistirilmesi
2.1.1 Yeni Yol Ve Meydan Yapimi
2. 1. 2 Mevcut Yollarin Yeniden Dizenlenmesi
2.1.3. Duvar yapimi
2.1.4. Izgara Temizleme

2.2.Rekreasyon alanlarinin gelistirilmesi
2.2.1. Rekreasyon Alanlarinin Artirilmasi
2.2.2. Mevcut Rekreasyon Alanlarinin Gelistirilmesi
2.2 3. Rekreasyon Alanlarinin Bakim ve Temizligi
2.2.4.Agac ve Fidan Dikimi.

2.3.Planli ve imarli yapilasmanin gelistirilmesi
2.3.1 Kentsel Tasarim, Donlisiim Ve Yenileme Alanlarinin Buna Uygun
Modellerin Belirlenmesi
2.3.2. imar Denetim Calismalarinin Yapilmasi
2.3.3. Planlama ve Revizyon Galismalari
2.3.4. Kiiltiirel Mirasin ihyasi

3-Toplumsal Gelisim Calismalari ile ilgili Hedef Ve Faaliyetler

3.1.Kentlilik Bilincinin Geligtirilmesi
3.1.1 Kalturel Etkinlikler
3.1.2.Kentlilerin Kentle ilgili Hizmetlere Géniillii Katilimlarinin Saglanmasi

3.2.Sosyal Dayanigmanin Geligtirilmesi
3.2.1.Sosyal Tesislesme
3.2.2. Sosyal Yardimlar

3.3.ilce Ekonomi ve Ticaretin Gelistirilmesi
3.3.1.isportacilarla Miicadele
3.3.2 isyeri Ruhsat Denetimi

3.4.Tarih, Kiltiir, Sanat ve Turizm Faaliyetlerini Gelistirilmesi
3.4.1. ilcemizde Yasayan insanlara Tarihi Ve Kiiltirel Mirasin Ogretilmesine
Yonelik Etkinliklerin Desteklenmesi

3.5.Uluslararasi iliskilerin Gelistirilmesi
3.5.1. Uluslararasi Kiltiirel Ve Sanatsal Etkinlik
3.5.2 Uluslararast iliski Sayisinin Arttirilmasi ve Gelistirilmesi
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3.6.Cevrenin Korunmasi
3.6.1. Egitim-ve Bilinglendirme

3.6.2. Denetim

3.7.Kent Temizliginin Saglanmasi
3.7.1. Atik toplama

3.8.ilce Halkinin Afetlere Karsi Bilinglendirilmesi
3.8.1 Egitim
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C- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

1. Kurumsal Gelisim Calismalari ile ilgili Hedef ve Faaliyetler

1.1.0rganizasyon Yapisinin Revizyonu

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

|idare Adi | BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI
Amag (1) Kurumsal Gelisimin Saglanmasi
Hedef (1.1) Organizasyon Yapisinin Revizyonu

Orgiit Semasi Dogrultusunda Birimlerin
Yapilari ile Gorev Tanimlarinin 1 defa Gozden
Gegirilmesi, ihtiyag Duyulan Degisikliklerin
Sistemde Tanimlanmasi

Performans Hedefi

Aciklamalar: Hizmette kalitenin ve verimliligin arttirilmasi cabalari, mevcut yapilanmalar, i¢ ve dis denetimler, yiritilen
projeler, e- devlet yapisinin gelistirilmesi, mevzuat sartlarinin degismesi, Kalite Yonetim Sisteminin gereklilikleri, iletisim
ve koordinasyonun giiclendirilmesi gibi etkenler organizasyonel yapinin gbzden gecirilmesini gerektirmektedir. Bu
baglamda belediyemizdeki mevcut yapilanma ve personelin gérev tanimlari da degisen sartlara gére gdzden gegirilecek
olup gerekli revizyonlar yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

F.1.1.1.-Orgiit Semasinin Yilda 1 defa Goézden Gegirilmesi, ihtiya¢ Halinde Gerekli Revizyonun Yapilmasi

Orgiit Semasinin Gozden Gegirme ve revizyon sayisi 1 defa 1 defa 1 defa

Aciklama: Orgiit semasi yilda 1 defa gézden gegirilecektir.

Gozden gegirilen gorev tanimi orani 100% 100% 100%

Aciklama: Gorev tanimlarinin tamami mevcut yapiya gore gozden gegirilecektir.

. Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler " -
Biitge Biitce DisI Toplam
F.1.1.1.-Orgiit Semasinin Yilda 1 defa Gozden Gegirilmesi, ihtiyag
Halinde Gerekli Revizyonun Yapilmasi 3.926,00 0,00 3.926,00
Genel Toplam 3.926,00 0,00 3.926,00
* + 24
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi (1.1)

Orgiit Semasi Dogrultusunda Birimlerin Yapilari ile
Gorev Tanimlarinin 1 defa Gézden Gegirilmesi,
ihtiyag Duyulan Degisikliklerin Sistemde
Tanimlanmasi

Faaliyet Adi (1.1.1)

Orgiit Semasinin Yilda 1 defa Gézden Gegirilmesi,
ihtiyag Halinde Gerekli Revizyonun Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Yazi isleri Mudirligi

Aciklamalar

Hizmet ve verimliligin arttirilmasi, iletisim ve koordinasyonun gliglendirilmesi icin; organizasyonel yapi gézden
gecirilecek, ihtiyag halinde gerekli revizyonlar yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri 3.120,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 806,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.926,00
Z Doéner Sermaye
0O © .
e S Diger Yurt igi
52
@ Yurt Dis
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.926,00
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1.2. insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI
Amag (1) Kurumsal Gelisimin Saglanmasi
Hedef (1.2) insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Egitim, Oneri Sistemi, Performans
Degerlendirmesi ve Motivasyonu Arttirmaya
Yonelik Etkinliklerle insan Kaynaklarinin
Gelistirilmesini Saglamak.

Performans Hedefi

Agiklamalar

insan kaynaklarinin gelistirilmesi amaciyla galisan basina ortalama 6 saat egitim verilecektir. Her yil birimlerden egitim
talepleri alinacak ve yillik egitim programi hazirlanacaktir. Calisanlarin bilgi ve becerilerini gelistirmeleri icin mesleki
panel, seminer, fuar ve benzeri etkinliklere katimi saglanacaktir. Oneri ve 8diil sistemi uygulanacak olup motivasyon
calismalariile ilgili anketler yapilacaktir.

Performans Gostergeleri ‘ 2009 2010 2011

F.1.2.1-Personelin Performansi ile Motivasyonlarinin Arttiriimasi ve Kurumsal Hedeflere Ulasmak igin,
Personel Basina 6 Adam/Saat Egitim Verilmesi

Egitim plani sayisi 1 adet 1 adet 1 adet

Aciklama: Egitim ihtiyaglari tespit edilerek egitim plani hazirlanacaktir.

Personel basina egitim siiresi 6 adam/saat 6 adam/saat 6 adam/saat

Aciklama: Personel basina 6 adam/saat egitim verilecektir

Egitim degerlendirme anketi sayisi 1000 adet 1000 adet

Aciklama: Egitimler sonunda "Egitim Degerlendirme Anketi" uygulanacak, raporlamasi olusturulacaktir

Katihm saglanan mesleki panel ve seminer sayisi 5 adet 5 adet 5 adet

Aciklama: Mesleki panel ve seminerlere katilim saglanacaktir

Katihm saglanan fuar sayisi 6 adet 6 adet

Aciklama: Personelin yeni uygulamalar, teknolojik gelisim ve farkli uygulamalari konusundaki bilinglerinin arttiriimasi ve
sureg iyilestirilmesine katki sunmalari icin; 5 adet panel ve seminere katilmalari saglanacaktir.

F.1.2.2- Calisanlarin Karar ve Uygulamalara Katilmalari Amaciyla Yilda 2 defa Oneri, 1 Defa Degerlendirme
Anketi Uygulanmasi

Oneri ve 6diil uygulama sayisi 2 adet 2 adet 2 adet

Aciklama: Personel 6nerileri alinarak 6diil sisteminin isleyisi saglanacaktir.

Personel 6neri anketi sayisi 2 adet 2 adet 2 adet
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Aciklama: Personel 6nerileri alinarak hizmetlerin gelistirilmesi ve g¢alisanlarin kararlara katilimi saglanacaktir.

Yillik degerlendirme anketi sayisi

1 adet

1 adet

1 adet

Aciklama: Belediye hizmetlerine ve uygulamalara yonelik yilda 1 defa anket diizenlenecek, personelin hizmetler

konusundaki degerlendirmeleri ile kararlara katihmlari saglanacaktir.

F.1.2.3-Calisanlarin Motivasyonunun Arttirilmasi

Odiil uygulama sayisi (yil/adet) 1 defa 1 defa 1 defa
Aciklama: Basarili personelin édullendirilmesi saglanarak, personelin basarisi 6dillendirilecek ve diger personeller
basariya tesvik edilecektir.

Personel Beklenti ve Memnuniyet anketi sayisi 2 adet 2 adet 2 adet

Aciklama: Personelin motivasyonlarini arttirmaya yonelik ¢alismalarin planlanmasi i¢in beklenti ve memnuniyetlerine

yonelik anket diizenlenecektir

(Personele yonelik )Bagkanlik¢a kutlama yapilan 6zel giin sayisi 3 adet 3 adet 3 adet
Aciklama: Personelin dogum gilinii v.s gibi 6zel glinleri baskanlik¢a kutlanarak motivasyonlari arttirilacaktir
Personele yonelik etkinlik sayisi 3 adet 3 adet 3 adet

Aciklama: Personele yonelik etkinlikler gerceklestirilerek motivasyonlarinin arttiriimasi saglanacaktir

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

Faaliyetler - "
Biitce Biitce Disl Toplam

F.1.2.1-Personelin Performansi ile Motivasyonlarinin Arttirilmasi
ve Kurumsal Hedeflere Ulasmak igin, Personel Basina 6 72.134,00 72.134,00
Adam/Saat Egitim Verilmesi
F.1.2.2- Galisanlarin Karar ve Uygulamalara Katilmalari Amaciyla
Yilda 2 defa Oneri, 1 Defa Degerlendirme Anketi Uygulanmasi 1.661,00 1.661,00
F.1.2.3-Galisanlarin motivasyonunun arttinlmasi 50.604,00 50.604,00
Genel Toplam 124.399,00 | 0,00 124.399,00
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BEVOGLU
BELEDIYESI
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI
Egitim, Oneri Sistemi, Performans Degerlendirmesi
Performans Hedefi (1.2.) ve Motivasyonu Arttirmaya Yoénelik Etkinliklerle

insan Kaynaklarinin Gelistirilmesini Saglamak.

Personelin Performansi ile Motivasyonlarinin
Faaliyet Adi(1.2.1) Arttirilmasi ve Kurumsal Hedeflere Ulasmak igin,
Personel Basina 6 Adam/Saat Egitim Verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Yazi isleri MudirlGgi

Aciklamalar

insan kaynaklarinin gelistirilmesi ve hedeflere ulasmak amaciyla ¢alisan basina ortalama yilda 6 adam /saat egitim
verilecektir. Her yil birimlerden egitim talepleri alinacak ve yillik egitim plani hazirlanacaktir.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri 4.080,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.054,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 67.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 72.134,00
B Doéner Sermaye
0 © .
g S Diger Yurt igi
5 2
@ Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 72.134,00
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi

BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi (1.2)

Egitim, Oneri Sistemi, Performans Degerlendirmesi
ve Motivasyonu Arttirmaya Yonelik Etkinliklerle
insan Kaynaklarinin Gelistirilmesini Saglamak.

Faaliyet Adi (1.2.2)

Calisanlarin Karar ve Uygulamalara Katilmalari
Amaciyla Yilda 2 defa Oneri, 1 Defa Degerlendirme
Anketi Uygulanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Yazi isleri MudurlGgi

Aciklamalar

Personelin gorus ve dnerileri alinarak hizmetin gelistiriimesine katki saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri 1.320,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 341,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.661,00
g x Doéner Sermaye
§, % Diger Yurt igi
2 = Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.661,00
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BEYOGLU
BELEDIYESI
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI
Egitim, Oneri Sistemi, Performans Degerlendirmesi
Performans Hedefi (1.2) ve Motivasyonu Arttirmaya Yénelik Etkinliklerle
insan Kaynaklarinin Gelistirilmesini Saglamak.
Faaliyet Adi (1.2.3) Calisanlarin Motivasyonunun Arttirilmasi
.. .. . Yazi isleri Mudirligi
Sl e Bl voye e Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirligi

Agiklamalar

Personelin verimliligi ve performansini arttirmak icin motivasyonlari arttirmaya yonelik faaliyetler gerceklestirilecektir.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri 20.480,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 124,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 50.604,00
g" x Déner Sermaye
§, % Diger Yurt igi
8= Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.604,00
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1.3. Kurum igi iletisimin Gelistirilmesi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

|idare Adi | BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI
Amag (1) Kurumsal Gelisimin Saglanmasi
Hedef (1.3) Kurum igi iletisimin Gelistirilmesi

Toplanti ve Personel Anketi Diizenlenerek

ol s Kurum igi iletisimin Gelistirilmesini Saglamak

Aciklamalar

Kurum ici iletisimin gelistiriimesi, koordinasyonun saglanmasi ve hizmetlerin gelistiriimesine yonelik toplantilar
dizenlenecektir.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

F.1.3.1-Periyodik toplantilar diizenlenmesi

Baskan ve Baskan yardimcilarinin katilimi ile diizenlenen toplanti
sayisi

16 adet 24 adet 24 adet

Aciklama: Kurum igi iletisimin gelistirilmesi, koordinasyonun saglanmasi ve hizmetlerin gelistiriimesine yonelik toplantilar
dizenlenecektir.

Baskan ve miidiirlerin katilimi ile diizenlenen toplanti sayisi 12 adet 12 adet 12 adet

Aciklama: Kurum igci iletisimin gelistirilmesi, koordinasyonun saglanmasi ve hizmetlerin gelistirilmesine yonelik toplantilar
dizenlenecektir.

Baskan yardimcilari ve bagh miidiirlerin katihmi ile diizenlenen

50 adet 50 adet 50 adet
toplanti sayisi

Aciklama: Kurum igci iletisimin gelistirilmesi, koordinasyonun saglanmasi ve hizmetlerin gelistirilmesine yonelik toplantilar
dizenlenecektir.

Miidiirlerin personellerinin katilimi ile diizenlenen toplanti sayisi 24 adet 24 adet 24 adet

Aciklama: Kurum igci iletisimin gelistirilmesi, koordinasyonun saglanmasi ve hizmetlerin gelistirilmesine yonelik toplantilar
dizenlenecektir.

Birim miidiirleri arasinda diizenlenen toplanti sayisi 12 adet 12 adet

Aciklama: Kurum igi iletisimin gelistirilmesi, koordinasyonun saglanmasi ve hizmetlerin gelistiriimesine yonelik toplantilar
dizenlenecektir.

F.1.3.2-Personel Anketi yapilmasi

Kurum igi iletisime yonelik diizenlenen anket sayisi 1 adet 1 adet 1 adet

Aciklama: Kurum igci iletisimi gliclendirmek icin personel gorusleri alinacaktir.
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BEYOGLU
BELEDIYESI
) Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler - "
Biitge Biitce DisI Toplam

F.1.3.1-Periyodik Toplantilar Diizenlenmesi 83.410 0,00 83.410
F.1.3.2-Personel Anketi Yapilmasi 755 0,00 755,00
Genel Toplam 84.165,00 84.165,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi (1.3.1)

Toplanti ve Personel Anketi Diizenlenerek Kurum igi
iletisimin Gelistirilmesini Saglamak

Faaliyet Adi(1.3.1)

Periyodik Toplantilar Diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ozel Kalem Mudurligi
Yazi isleri MudurlGgi
ilgili Midirlikler

Agiklamalar

Kurum ici iletisimin gelistiriimesi, koordinasyonun saglanmasi ve hizmetlerin gelistirilmesine yonelik toplantilar

dizenlenecektir.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri 65.850,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 17.560,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 83.410,00
g,. < Doéner Sermaye
s % Diger Yurt ici
2 = Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 83.410,00
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi

BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi (1.3)

Toplanti ve Personel Anketi Diizenlenerek Kurum igi
iletisimin Gelistirilmesini Saglamak

Faaliyet Adi(1.3.2)

Personel Anketi yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Yazi isleri MudurlGgi

Aciklamalar

Kurum ici iletisimde etkinlik ve verimliligi arttirmak icin Personel Beklenti ve Memnuniyet arastirmasi yapilacaktir

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri 600,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 155,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 755,00
g x Doéner Sermaye
§, % Diger Yurt igi
3 = Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 755,00
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1.4. Kalite Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

| idare Adi | BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI
Amag (1) Kurumsal Geligimin Saglanmasi
Hedef (1.4) Kalite Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi

Kalite Ekibinin Egitimi, i¢ Tetkiklerin Yapilmasi,
Toplam Kalite Yonetimimi ve Siireg iyilestirme
Calismalari ile Kalite Yonetim Sisteminin
Etkinligi ve Siirekli Gelistirilmesinin

Saglanmasi.

Aciklamalar

Belediyecilik hizmetlerinde kalitenin ve performansin arttirilmasi ile vatandas/musteri memnuniyetinin arttiriimasi
hedeflenmektedir. Kalite Yonetim Modeli, kalite ve verimliligin arttirilmasinin yani sira; 5018 sayili Kamu Mali
Yénetiminin getirmis oldugu yeniliklerden Stratejik Plan, Performans Programi uygulamalari, Kamu i¢ Kontrol
Standartlari ve eylem planlari gibi bircok uygulamaya adaptasyonu kolaylastirmaktadir. Kalite, memnuniyet ve
performansin arttiriimasi yoniindeki yontem ve modellerden olan Kalite Yonetim Sistemi uygulamalari benimsenmis
olup, bu uygulamalar 2011 yilinda da devam ettirilecektir. Sistemin gelistirilmesi yoniinde calismalar devam ettirilecek,
uygulamalar degistikce gerekli revizyonlar glincel olarak yapilacaktir. Kalite Yonetim Sistemi uygulamalarindan
yararlanma ve sistemin etkinliginin arttinlmasina yénelik “Siireg iyilestirme” calismalari yapilacaktir.

Performans Gostergeleri

2009

2010

2011

F.1.4.1- Kalite Yonetim Sistemi Uygulamalarina Devam edilmesi, Sistemin Gelistiriimesi ve Revizyonlarin

Yapilmasi
Kalite ekibine verilen egitim siiresi 4 adam/saat | 12 adam/saat 12 adam/saat
Aciklama: Kalite ekibine egitimler verilerek, kalite calismalarindaki etkinlikleri arttirilacaktir.
ISO 9001 Dis Tetkik/Periyodik Denetim sayisi 1 adet 1 adet 1 adet
Aciklama: ISO 9001 galismalarina devam edilecek gerekli dis tetkiklerin yapilmasi saglanacaktir
F.1.4.2-Toplam Kalite Yonetim Araglarinin Kullanilmasi
Kiyaslama g¢aligmasi sayisi 2 adet 2 adet

Aciklama: Farkli uygulamalar incelenip faaliyetler kiyaslanarak hizm

etin gelistirilmesine katki saglanacaktir.

Kalite Cemberi uygulamasi sayisi

2 adet

5 adet

5 adet

Aciklama: Sireglerin etkinliginin arttirilmasi ve personelin kararlara
kurulmasi tesvik edilecektir.

katilimlarini sagl

amak amaciyla Kal

ite Cemberleri

Beyin firtinasi toplantisi sayisi

1 adet

4 adet

4 adet

toplantilari dizenlenecektir.

Aciklama: Personelin kararlara katilmasini saglamak, hizmetin gelistirilmesine katki sunmak amaciyla beyin firtinalari
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F.1.4.3- Kalite i¢ Tetkik Calismasi Yapilmasi

i¢ Tetkik Plani/ Detay Tetkik Plani sayisi 2 adet

2 adet

2 adet

Aciklama: Kalite Yonetim Sisteminin uygunlugunun ve etkinliginin degerlendirilmesi amaci ile i¢ Tetkik Plani yapilacaktir.

Gergeklestirilen i¢ tetkik sayisi

2 adet

2 adet

2 adet

Aciklama: i¢ tetkik plani ve detay tetkik planlari( tetkik soru listeleri)

dogrultusunda ic tetkikler gergeklestirilecektir.

i¢ tetkik raporu sayisi (Tetkik planindaki birim basina) 2 adet 2 adet 2 adet
Aciklama: Gergeklesen ig tetkikler sonucunda tetkik raporu olusturulacak ve sunulan hizmetlerde gelismeye agik
alanlarda iyilestirme ¢alismalari yapilacaktir.

Kalite Yonetim Sistemini Gozden Gegirme Toplantisi Sayisi 2 adet 2 adet 2 adet

Aciklama: Kalite Yonetim Sistemi uygulamalari, tetkik sonuglari, proses performansi uygunlugu, kaynak ihtiyaglari,
misteri sikayetleri , hedefler vs. toplantida degerlendirilecek ve iyilestirmeler konusunda kararlar alinip, sonuglari takip

edilecektir.

F.1.4.4-Siire¢ Yonetimi Calismasi Yapilmasi

Siireg iyilegstirme ¢alismasi sayisi

3 adet

3 adet

3 adet

Aciklama: 3 adet siireg iyilestirme galismasi yapilacaktir.

. Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler » "
Biitce Biitce Disl Toplam

F:1.4.1: Kalltf-! \{o‘netlrt'n Slstem‘| Uygulamalarina Devam edilmesi, 12.248,00 0,00 12.248,00
Sistemin Gelistirilmesi ve Revizyonlarin Yapilmasi
F.1.4.2-Toplam Kalite Yénetim Araglarinin Kullanilmasi 31.559,00 0,00 31.559,00
F.1.4.3- Kalite ig Tetkik Calismasi Yapilmasi 28.690,00 0,00 28.690,00
F.1.4.4-Siire¢ Yénetimi Calismasi Yapilmasi 10.872,00 0,00 10.872,00
Genel Toplam 83.369,00 83.369,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi (1.4)

Kalite Ekibinin Egitimi, i¢ Tetkiklerin Yapilmasi,
Toplam Kalite Yénetimimi ve Siirec lyilestirme
Calismalari ile Kalite Yonetim Sisteminin Etkinligi ve
Surekli Gelistirilmesinin Saglanmasi.

Faaliyet Adi (1.4.1)

Kalite Yonetim Sistemi Uygulamalarina Devam
edilmesi, Sistemin Gelistirilmesi ve Revizyonlarin
Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Yazi isleri MudurlGgi

Agiklamalar

Belediyecilik hizmetlerinde kalitenin ve performansin arttirilmasi ile vatandas/musteri memnuniyetinin arttiriimasi
hedeflenmektedir. Kalite, memnuniyet ve performansin arttirilmasi yoniindeki yéntem ve modellerden olan Kalite
Yénetim Sistemi uygulamalari benimsenmis olup, bu uygulamalar 2011 yilinda da devam ettirilecektir. Sistemin
gelistiriimesi yoniinde ¢alismalar devam ettirilecek, uygulamalar degistikce revizyonlar glincel olarak

gerceklestirilecektir.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri 5.760,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.488,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 12.248,00
g x Doéner Sermaye
§, % Diger Yurt igi
a Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 12.248,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi (1.4)

Kalite Ekibinin Egitimi, i¢ Tetkiklerin Yapilmasi,
Toplam Kalite Yénetimimi ve Siirec lyilestirme
Calismalari ile Kalite Yonetim Sisteminin Etkinligi ve
Surekli Gelistirilmesinin Saglanmasi.

Faaliyet Adi (1.4.2)

Toplam Kalite Yonetim Araglarinin Kullanilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Yazi isleri MudurlGgi

Aciklamalar

Kalite Yonetim Sisteminin gelistirilmesi, hizmet kalitesi ve islem hizlarinin arttiriimasi, hizmet sunumunun etkinligi ve
verimliliginin arttirilmasi igin Toplam Kalite Yonetimi araglari kullanilacaktir.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri 25.080,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 6.479,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 31.559,00
g x Doéner Sermaye
§, % Diger Yurt igi
3 Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 31.559,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Kalite Ekibinin Egitimi, i¢ Tetkiklerin Yapilmasi,
Toplam Kalite Yénetimimi ve Siireg lyilestirme
Calismalari ile Kalite Yonetim Sisteminin Etkinligi ve
Sirekli Gelistirilmesinin Saglanmasi.

Performans Hedefi (1.4)

Faaliyet Adi (1.4.3) Kalite i¢ Tetkik Calismasi Yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Yazi isleri Mudirligi
Aciklamalar

Belediyecilik hizmetlerinin kalite yonetim modeline gére uygulanip uygulanmadigi tetkik edilecek, Kalite Yonetim
Sisteminin uygunlugu ve etkinliginin siirekli olarak arttirilmasi saglanacaktir. Tetkikte belediyecilik hizmetlerinin kalite ve
verimliliginin arttirilmasina yonelik iyilestirmeye acik alanlar tespit edilecektir. Tespit edilen iyilestirme firsatlari hizmet
gelistirmeye/kurumsal gelismeye yansitilacak ve sonuglarinin takibi yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri 22.800,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 5.890,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 28.690,00
g x Doéner Sermaye
§, % Diger Yurt igi
3 Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 28.690,00

-
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi (1.4)

Kalite Ekibinin Egitimi, i¢ Tetkiklerin Yapilmasi,
Toplam Kalite Yénetimimi ve Siirec lyilestirme
Calismalari ile Kalite Yonetim Sisteminin Etkinligi ve
Surekli Gelistirilmesinin Saglanmasi.

Faaliyet Adi (1.4.4)

Siireg Yonetimi Calismasi Yapiimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Yazi isleri MudurlGgi

Agiklamalar

Hizmet sunumunda kullanilan yéntemler, performans sonuglari, miisteri beklentileri cercevesinde siiregler gézden
gecirilecektir. Stireglerin birbirleri ile ilgili etkilesimleri ve istatistiki sonuglari kiyaslanacak, bitinlesik bir yapi icerisinde
daha etkin olarak isletilmesi saglanacaktir. Teknolojik gelisim ve belediyecilik alanindaki yenilikler gz 6niine alinarak
hizmet hizi ve kalitesinde artis saglanacaktir. Kalite Yonetim Sistemi uygulamalari ve kalite cemberleri hedefleri ile de

sureglerin iyilestirilmesi amaglanmaktadir.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri 8.640,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 2.232,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.872,00
g x Doéner Sermaye
§, % Diger Yurt igi
8 = Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.872,00
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1.5. I¢ Kontrol Sisteminin Uygulanmasi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI
Amag (1) Kurumsal Geligimin Saglanmasi
Hedef (1.5) i¢ Kontrol Sisteminin Uygulanmasi

Performans Hedefi (1.5.1.)

ic Kontrol Sisteminin Kurulmasi ve Uygulanmasi

Aciklamalar

5018 sayili yasa kapsaminda i¢ Kontrol Sisteminin uygulanmasi ile;

idarenin amaclarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yaritilmesi, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasi, mali bilgi ve
yonetim bilgisinin zamaninda ve glvenilir olarak tiretilmesini saglamak lizere idare tarafindan olusturulan organizasyon,
yontem ve siiregle i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller gergeklestirilecektir.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
F.1.5.1-i¢ Kontrol Sisteminin Kurulmasi ve Uygulanmasi

Hazirlanan/ revize edilen i¢ Kontrol Eylem Plani sayisi 1 adet 1 adet

Aciklama: 5018 sayili yasa kapsaminda i¢ Kontrol Eylem plani gerektiginde revize edilecektir

ic Kontrol Eylem Plani hakkinda birimlerle yapilan toplanti sayisi 4 Toplanti 4 Toplanti

Aciklama: i¢ kontrol eylem planin hazirligi/revizyonu ve uygulanmasi konusunda bilgilendirme toplantilari

diizenlenecektir.

Gergeklesen i¢ Kontrol sayisi 1 adet 1 adet 1 adet

Aciklama: i¢ kontrol standartlari ve 5018 sayili kamu mali ydnetimi cergevesinde i¢ kontroller gerceklestirilecektir.

ic Kontrol Sonug Raporu Sayisi 1 adet 1 adet 1 adet

Agiklama: i¢ kontroller sonunda Sonug raporu hazirlanacaktir.

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

Faaliyetler - "
Biitce Biitce Disl Toplam
F.1.5.1-i¢ Kontrol Sisteminin Kurulmasi ve Uygulanmasi 6.662,00 0,00 6.662,00
Genel Toplam 6.662,00 0,00 6.662,00
: + 40
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BEYOGLU
BELEDIYESI
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi (1.5) i¢ Kontrol Sisteminin Kurulmasi ve Uygulanmasi
Faaliyet Adi (1.5.1) i¢c Kontrol Sisteminin Kurulmasi ve Uygulanmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ozel Kalem Mdurligi

Aciklamalar

5018 sayili yasa kapsaminda i¢ Kontrol Eylem plani giincel tutulacak ve gerektiginde revize edilecektir. Gerekli toplanti ve
denetimler yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri 5.280,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.382,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 6.662,00
g x Doéner Sermaye
S % Diger Yurt igi
3 = Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.662,00
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1.6. Halkla iliskilerin Gelistirilmesi ve Tanitim

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI
Amag (1) Kurumsal Geligimin Saglanmasi
Hedef (1.6) Halkla iliskilerin Gelistirilmesi ve Tanitim

Talep ve Sikayetlerin C6ziime Kavusturulmasi,
Tanitim Amagh Toplanti, Web Sayfasini ve
Beyoglu TV'nin gelistirilmesi, Dergi ve Brosiir
Dagitilmasi Calismalari ile Halkla iliskilerin
Gelistirilmesi ve Tanitim Caligmalarinin
Gergeklestirilmesi.

Performans Hedefi

Agiklamalar

Belediyeler demokratik kiltlriin gelisimine katki sagladiklari gibi; ayni zamanda vatandaslarin sikayet ve talepleri ile
daha yakindan ilgilendiklerinden, toplumsal barisin gelismesine de katki saglamaktadirlar. Basta hizmet masasi
uygulamalari olmak Gzere halkin bilgilendirilmesi ve halkla iliskilerin gelistirilmesi kapsaminda ¢alismalar
gerceklestirilecektir.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1.6.1-Dergi-Brosiir vb. yayinlanmasi

“Beyoglu dergisi” biilten sayisi 1 adet 3 adet 3 adet

Aciklama: Tanitim ve bilgilendirmeye yonelik Beyoglu dergisi hazirlanacak ve dagitilacaktir

“Beyoglu Gazetesi” biilten sayisi 0 12 adet 12 adet

Aciklama: Tanitim ve bilgilendirmeye yonelik Beyoglu gazetesi hazirlanacak ve dagitilacaktir

Tanitici brosiir sayisi 3 adet 3 adet

Aciklama: 3 konuda egitici ve bilgilendirici brosiir hazirlanacak ve dagitilacaktir.

1.6.2-Talep ve Sikayetlerin Alinmasi ve Degerlendirilmesi

Mahalle toplantisi sayisi 45 adet 45 adet 45 adet

Aciklama: Mahalle toplantilari yapilarak, halkin sorunlari yerinde gorilecek ve daha etkin ¢éziimler saglanacaktir.

Talep ve Sikayetleri degerlendirme orani 100% 100% 100%

Aciklama: Belediyemize iletilen sikayetlerin tamami degerlendirilecektir.

1.6.3- Beyoglu TV'nin Yayginlastiriimasi

Beyoglu TV hizmeti yapilan bina sayisi 6 adet 4 adet

Aciklama: Beyoglu TV hizmeti yapilan bina sayisi arttirilarak Beyoglu TV yayginlastirilacaktir.
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1.6.4- Belediye Web Sayfasinin gelistirilmesi

Yeni olusturulan alt web sitesi sayisi 12 adet 4 adet 4 adet
Aciklama: Mevcut web sitesine 4 adet alt web sitesi eklenecektir
Web sitesi giincelleme periyodu Her giin Her giin Her giin
Aciklama: Web sitesi her giin glincellenecektir.

1.6.5- Tanitim Amagh Toplantilarin Yapilmasi
Yerel medya ve ulusal medya ile yapilan toplanti sayisi 6 toplanti 6 toplanti 6 toplanti
Aciklama: Yerel ve ulusal medya ile toplantilar yapilarak belediye hizmetlerinin tanitimi saglanacaktir
Bolgesel STK'lar ile tanitima yonelik yapilan faaliyet sayisi 4 toplanti 4 toplanti 6 toplanti
Aciklama: Bolgesel STK'lar ile tanitima yonelik faaliyetler gerceklestirilecektir.

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

Faaliyetler Biitce Biitce DisI Toplam
1.6.1-Dergi-Brosiir vb. Yayinlanmasi 550.000,00 550.000,00
1.6.2-Talep ve Sikayetlerin Alinmasi ve Degerlendirilmesi 153.000,00 153.000,00
1.6.3- Beyoglu TV'nin Yayginlastirilmasi 26.000,00 26.000,00
1.6.4- Belediye Web Sayfasinin Gelistirilmesi 92.000,00 92.000,00
1.6.5- Tanitim Amach Toplantilarin Yapilmasi 54.000,00 54.000,00
Genel Toplam 875.000,00 0,00 875.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi (1.6)

Talep ve Sikayetlerin C6ziime Kavusturulmasi,
Tanitim Amach Toplanti, Web Sayfasini ve Beyoglu
TV'nin gelistirilmesi, Dergi ve Brosiir Dagitiimasi
Calismalariile Halkla iliskilerin Gelistirilmesi ve
Tanitim Calismalarinin Gergeklestirilmesi.

Faaliyet Adi(1.6.1)

Dergi-Brosir vb. yayinlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiiltiir ve Sosyal Isler Midirlagi
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midarlugi

Aciklamalar

Yapilan hizmetleri ve diger faaliyetlerimizden vatandasin haberdar olmasi amaciyla tanitici bilgilendirici dergi ve

brosirler hazirlanarak vatandasa dagitilacaktir

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 550.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 550.000,00
g x Doéner Sermaye
S % Diger Yurt igi
3> Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 550.000,00
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi

BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi (1.6)

Talep ve Sikayetlerin C6ziime Kavusturulmasi,
Tanitim Amach Toplanti, Web Sayfasini ve Beyoglu
TV'nin gelistirilmesi, Dergi ve Brosiir Dagitiimasi
Calismalari ile Halkla iliskilerin Gelistirilmesi ve
Tanitim Calismalarinin Gergeklestirilmesi.

Faaliyet Adi(1.6.2)

Talep ve Sikayetlerin Alinmasi ve Degerlendirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midarlugi
Destek Hizmetleri MudurlGgu

Aciklamalar

Vatandasin ilettigi talep ve sikayetler ilgili birimlere iletilerek ¢6zlime kavusturulacaktir. Basvurularla ilgili islem
sonucunda vatandasin bilgilendirilmesi saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 153.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 153.000,00
g x Doéner Sermaye
§, % Diger Yurt igi
2 = Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 153.000,00
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi

BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi (1.6)

Talep ve Sikayetlerin C6zlime Kavusturulmasi,
Tanitim Amagli Toplanti, Web Sayfasini ve Beyoglu
TV'nin gelistirilmesi, Dergi ve Brosur Dagitilmasi
Calismalariile Halkla iliskilerin Gelistirilmesi ve
Tanitim Calismalarinin Gergeklestirilmesi.

Faaliyet Adi(1.6.3)

Beyoglu TV'nin Yayginlastiriimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi islem Mudurligi

Aciklamalar

Beyoglu TV hizmeti yapilan bina sayisi arttirilacaktir.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 26.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 26.000,00
g x Doéner Sermaye
s % Diger Yurt ici
3 = Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 26.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi (1.6)

Talep ve Sikayetlerin C6ziime Kavusturulmasi,
Tanitim Amagli Toplanti, Web Sayfasini ve Beyoglu
TV'nin gelistirilmesi, Dergi ve Brosur Dagitilmasi
Calismalari ile Halkla iliskilerin Gelistirilmesi ve
Tanitim Calismalarinin Gergeklestirilmesi.

Faaliyet Adi(1.6.4)

Belediye Web Sayfasinin gelistiriimesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi islem Mudurligi

Agiklamalar

Belediye faaliyetlerinin internet ortamindan takibi icin Web sayfasi stirekli glincellenecektir. Vatandasin e-belediye
hizmetlerinden daha fazla yararlanmalari icin web sayfasi siirekli olarak gelistirilecektir.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 66.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 26.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 92.000,00
g x Doéner Sermaye
S % Diger Yurt igi
8> Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 92.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi (1.6)

Talep ve Sikayetlerin C6ziime Kavusturulmasi,

Tanitim Amagli Toplanti, Web Sayfasini ve Beyoglu
TV'nin gelistirilmesi, Dergi ve Broslir Dagitiimasi
Calismalariile Halkla iliskilerin Gelistirilmesi ve
Tanitim Calismalarinin Gergeklestirilmesi.

Faaliyet Adi(1.6.5)

Tanitim Amagl Toplantilarin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Basin Yayin ve Halkla iliskiler MiidiirlGgi

Aciklamalar

Hizmetlerimizi dahi iyi tanitilabilmesi icin yerel medya ve bolgesel SKT' larla diyalog ve isbirligi icinde olunacak, onlarin

kanaatlerini de alamaya yonelik toplantilar diizenlenecek, vatandasin beklentileri dogru algilanmaya galisilacak, belediye

faaliyetlerini tanitici toplantilar yapilacaktir

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 54.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 54.000,00
g x Doéner Sermaye
§, % Diger Yurt igi
3 Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 54.000,00
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1.7.Bilisim Teknolojilerinden Yararlanmak

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

| idare Adi | BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI
Amag (1) Kurumsal Geligimin Saglanmasi
Hedef (1.7) Bilisim Teknolojilerinden Yararlanmak

Bilisim Teknolojilerinden Yararlanmak igin; E-
Belediye ve T-Belediye Caligmalarinin
Gelistirilmesi, Kullanici Egitimleri Diizenlenmesi,
Yazilim ve Donanim ihtiyaglarinin Karsilanmasi

Performans Hedefi (1.7.1)

Aciklamalar

Vatandasin belediyeden hizmet ve beklentilerine daha kisa stirede ve saglikh bilgi sunabilmek bilisim alt yapisinin iyi
olusturulmasindan geger. Bu baglamda hizmetin etkin ve verimli sunulabilmesi agisindan gereksinme duyulan bilisim
teknolojilerinden optimum diizeyde yararlanilmaya calisilacak, donanim ve yazilim taleplerinin uygun gorilenleri tedarik

edilecek ve bunlarin etkin kullanimi icin egitimler verilecektir

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
F.1.7.1- E-Belediyecilik Hizmetlerinin Gelistirilmesi

e- imza uygulamasini gelistirme orani 10% 10%

Agiklama: islem hizinin arttirilmasi, dijital arsiv olusturulmasi igin e-imza uygulamasi gelistirilecektir.

Mobil uygulamalarin gelistirilmesi orani 10% 10% 10%

Aciklama: Hizmetin etkin ve verimli sunulabilmesi agisindan mobil uygulamalar gelistirilecektir

Yeni eklenen KiOSK sayisi 9 adet 2 adet 4 adet

uygulamalar gelistirilecektir

Aciklama: Hizmetin etkin ve verimli sunulabilmesi, belediye hizmetlerinin tanitimini kolaylastirilmasi agisindan mobil

"Baglan Beyoglu" projesinin uygulama alani sayisi 1 bolge 1 bolge 1 bolge
Aciklama: Halkin bilisim teknolojisinden maksimum diizeyde yararlanmasi igin "Baglan Beyoglu" projesi
yayginlastirilacaktir.

F.1.7.2- T-Belediyecilik Hizmetlerinin Gelistirilmesi
T-Belediye hizmeti uygulamasi artis sayisi 1 uygulama 1 uygulama

Aciklama: T - belediye uygulamalari gelistirilecektir.

F.1.7.3- Kullanici Egitiml

eri Verilmesi

AKOS egitimi verilen Kkisi sayisi

5 adam/saat

5 adam/saat

5 adam/saat

Aciklama: AKOS uygulamalari ve degisiklikleri hakkinda personele egitim verilecektir.
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MIS egitimi verilen kisi sayisi

5 adam/saat

5 adam/saat

5 adam/saat

Aciklama: MIS uygulamalari ve degisiklikleri hakkinda personele egitim verilecektir.

F.1.7.4- Donanim ve Yazilim ihtiyacinin Karsilanmasi

Dananim ihtiyaci (makul bulunan) taleplerinin karsilanma orani 100% 100% 100%
Aciklama: Donanim ihtiyaci makul bulunanlarin % 100'tGniin alimi yapilacaktir.
Yazilim ihtiyaci- lisanslama taleplerinin (makul bulunanlarin) 100% 100% 100%

karsilanma orani

Aciklama: Yazilim-lisanslama ihtiyaci makul bulunan taleplerin %100'U karsilanacaktir

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

Faaliyetler - "
Biitce Biitce Disl Toplam
F.1.7.1- E-Belediyecilik Hizmetlerinin Gelistirilmesi 197.000,00 0,00 197.000,00
F.1.7.2- T-Belediyecilik Hizmetlerinin Gelistirilmesi 25.000,00 0,00 25.000,00
F.1.7.3- Kullanici Egitimleri Verilmesi 15.100,00 0,00 15.100,00
F.1.7.4- Donanim ve Yazilim ihtiyacinin Karsilanmasi 385.000,00 0,00 385.000,00
Genel Toplam 622.100,00 0,00 622.100,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi (1.7)

Bilisim Teknolojilerinden Yararlanmak igin; E-
Belediye ve T-Belediye Calismalarinin Gelistirilmesi,
Kullanici Egitimleri Dlizenlenmesi, Yazilim ve
Donanim ihtiyaglarinin Karsilanmasi

Faaliyet Adi(1.7.1)

E-Belediyecilik Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi islem Mudurligi

Agiklamalar

Acik alanda saglanan kablosuz erisim hizmeti olmasi nedeni ile yasam boyu egitim ¢alismasinin bir pargasi olarak hizmet
anlayisi 6n plana ¢ikmaktadir. Halkin bilisim teknolojisinden maksimum diizeyde yararlanmasi icin Belediyemizde
hizmetlerinden vatandaslarin daha kolay ve seri yaralanabilmesi icin E imza, mobil uygulama KiOKS uygulamalari

gelistirilecek, “Baglan Beyoglu” projesi yayginlastirilacaktir

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 142.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 55.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 197.000,00
g x Doéner Sermaye
S % Diger Yurt igi
3> Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 197.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi (1,7)

Bilisim Teknolojilerinden Yararlanmak igin; E-
Belediye ve T-Belediye Calismalarinin Gelistirilmesi,
Kullanici Egitimleri Dizenlenmesi, Yazilim ve
Donanim ihtiyaglarinin Karsilanmasi

Faaliyet Adi(1.7.2)

T-Belediyecilik Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi islem Mudurligi

Aciklamalar

T- belediye ¢dzlimleri ile borg sorgulama yapilabilmektedir. Hizmetin etkin ve verimli sunulabilmesi agisindan
gereksinme duyulan bilisim teknolojilerinden optimum diizeyde yararlanilmaya calisilacak olup T-belediye uygulamalari

arttinlacaktir

Ekonomik Kod

2011

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 25.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 25.000,00
Z Doéner Sermaye
0O © K
S % Diger Yurt igi
H= "4
@ Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 25.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Bilisim Teknolojilerinden Yararlanmak igin; E-
Belediye ve T-Belediye Calismalarinin Gelistirilmesi,
Kullanici Egitimleri Dlizenlenmesi, Yazilim ve
Donanim ihtiyaglarinin Karsilanmasi

Performans Hedefi (1.7)

Faaliyet Adi(1.7.3) Kullanici Egitimleri Verilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islem Mudirligi
Agiklamalar

E- belediye, AKOS ve MIS uygulamalari stirekli olarak gelistirilecek, personelin mevcut programlari etkin olarak
kullanmasi ve degisikliklerden haberdar edilmesi saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri 12.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 3.100,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 15.100,00
g x Doéner Sermaye
§, % Diger Yurt igi
8 = Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 15.100,00
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Bilisim Teknolojilerinden Yararlanmak igin; E-
Belediye ve T-Belediye Calismalarinin Gelistirilmesi,
Kullanici Egitimleri Dizenlenmesi, Yazilim ve
Donanim ihtiyaglarinin Karsilanmasi

Performans Hedefi (1.7)

Faaliyet Adi(1.7.4) Donanim ve Yazilim ihtiyacinin Karsilanmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Islem Midiirliigi
Agiklamalar

Teknolojik yeniliklere uyum saglama, e-devlet islemlerinin yayginlastiriimasi ve mevcut yapinin giiclenmesi icin donanim
ve yazilim ihtiyaci karsilanacaktir.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 260.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 125.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 385.000,00
g x Doéner Sermaye
S % Diger Yurt igi
8> Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 385.000,00
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1.8. Mali Yapinin Giiglendirilmesi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI
Amag (1) Kurumsal Geligimin Saglanmasi
Hedef (1.8) Mali Yapinin Giiclendirilmesi

Denetim, Emlak Degerleme Galismasi, Ek
Vezne Acilmasi, Tarihi ve Kiiltiirel Varliklar igin
Fon Temini Yapilarak Mali Yapinin
Giiclenmesini Saglamak

Performans Hedefi (1.8.1)

Agiklamalar

Beyoglu’nda yasayan vatandasa daha iyi hizmet sunabilmek i¢in belediyemizin mali imkanlarinin genisletilmesi
gerekmektedir. isyeri denetimleri ve Hafta Tatili Ruhsati denetimleri ile kayit altina alinamayan miikellefler kayit altina
alinacak ve mali yapi gliclendirilecektir.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

F.1.8.1. Denetim Yapilmasi

Bolgenin Bolgenin

isyeri denetimi yapilan bélge oram % 100'ii % 100'i
(] 0

Bolgenin % 100'u

Aciklama: Bolgenin tamaminda isyeri denetimleri yapilarak kayit altina alinamayan miikellefler kayit altina alinacak ve
gelirlerde artis saglanacaktir.

Bolgenin Bolgenin

Hafta Tatil Ruhsati Denetimi Yapilan Bolge Orani % 100'ii % 100'i
(] (]

Bolgenin % 100'u

Aciklama: Bolgenin tamaminda hafta tatili ruhsati denetimleri yapilarak kayit altina alinamayan mikellefler kayit altina
alinacak ve gelirlerde artig saglanacaktir.

F.1.8.2. Emlak Degerleme Calismasi Yapilmasi

Belediyeye devredilen vakif ve hazine arazilerinden,

R . 20% 20%
gelire dondistiirilenlerinin orani

Aciklama: Belediyeye devredilen vakif ve hazine arazilerinin %20'sinin planlanmasi yapilarak gelire donustirilecektir.

Ecrimisil gelirlerindeki artis orani 15% 10% 10%

Aciklama: Ecirimisil stireci gbzden gegirilecek, gelir kayiplari giderilerek ecrimisil gelirleri arttirilacaktir

Kira gelirlerindeki artis orani 10% 10% 10%

Aciklama: Kira sureci gézden gegirilecek, gelir kayiplari giderilerek kira gelirleri arttirilacaktir

F.1.8.3. Vezne Agilmasi

Semt Konaklarinda agilan vezne sayisi 2 adet 2 adet 2 adet
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Aciklama: Vergi donemlerinde semt konaklarinda ilave vezneler agilacaktir.

F.1.8.4. Tarihi ve Kiiltiirel Varliklar igin Fon Temini

Projelendirme igin fon temin edilen eski eser sayisi

3 adet

12 adet

13 adet

Aciklama: Eski eserlerin projelendirilmesi i¢in fon temin edilmesi yoniinde ¢alismalar yapilacaktir. Fonun temin edilmesi

ile 13 adet eski eserin projelendirilmesi yapilacaktir.

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

Faaliyetler - ~
Butce Biitce Disl Toplam
F.1.8.1. Denetim Yapilmasi 299.440,00 0,00 299.440,00
F.1.8.2. Emlak Degerleme Calismasi Yapilmasi 16.610,00 16.610,00
F.1.8.3. Vezne Agilmasi 240,00 240,00
F.1.8.4. Tarihi ve Kiiltiirel Varliklar i¢in Fon Temini 1.000.000,00 1.000.000,00
Genel Toplam 1.316.290,00 0,00 1.316.290,00
* + 56
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi (1.8 )

Denetim, Emlak Degerleme Calismasi, Ek Vezne
Acilmasi, Tarihi ve Kiiltirel Varliklar icin Fon Temini
Yapilarak Mali Yapinin Glglenmesini Saglamak

Faaliyet Adi(1.8.1)

Denetim Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Zabita Mudurluga
Ruhsat ve Denetim MudurlGgi

Aciklamalar

Beyoglu’'nda yasayan vatandasa daha iyi hizmet sunabilmek icin belediyemizin mali imkanlarinin genisletilmesi
gerekmektedir. isyeri denetimleri ve Hafta Tatili Ruhsati denetimleri ile kayit altina alinamayan miikellefler kayit altina

alinacak ve mali yapi gliclendirilecektir.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri 242.400,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 57.040,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 299.440,00
g x Doéner Sermaye
S % Diger Yurt igi
3> Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 299.440,00
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi

BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi (1.8 )

Denetim, Emlak Degerleme Calismasi, Ek Vezne
Acilmasi, Tarihi ve Kiiltlrel Varliklar icin Fon Temini
Yapilarak Mali Yapinin Giiglenmesini Saglamak

Faaliyet Adi(1.8.2)

Emlak Degerleme Calismasi Yapiimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Emlak istimlak Mudurligi

Aciklamalar

Miikellef kayiplarinin azaltilmasi icin bagimsiz b6éliim taramalari yapilacaktir. Beyanlarin nitelik eksikliginin giderilmesi icin
kent bilgi sistemi ile eslesmesi yapilacaktir. Sokaklarin kiymet takdirlerinin mevcut satislardaki degerlere esitlenmesi
yapilacak belediyeye devredilen vakif ve hazine arazilerinin planlanip gelire dontstirilmesi ¢calismalari yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri 13.200,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 3.410,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 16.610,00
g x Doéner Sermaye
§, % Diger Yurt igi
3 Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 16.610,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi (1.8 )

Denetim, Emlak Degerleme Calismasi, Ek Vezne
Acilmasi, Tarihi ve Klttrel Varliklar icin Fon Temini
Yapilarak Mali Yapinin Glglenmesini Saglamak

Faaliyet Adi(1.8.3)

Vezne Agilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mali Hizmetler MGdUrlGga

Agiklamalar

Vergi donemlerinde vatandasin 6deme merkezlerine rahat ulasmalari saglanacaktir. Vatandasin bulundugu bélgeye
yakin yerlerde vezneler agilarak, yogun donemlerde ek mesai yaparak, vergilerini zamaninda yatirmalari
kolaylastirilacak, vergilerin zamaninda toplanmasi saglanarak gelir tahsilat orani arttirilacaktir.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri 240,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 240,00
g x Doéner Sermaye
§, % Diger Yurt igi
3 = Yurt Disgi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 240,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi (1.8 )

Denetim, Emlak Degerleme Calismasi, Ek Vezne
Acilmasi, Tarihi ve Kiiltlrel Varliklar icin Fon Temini
Yapilarak Mali Yapinin Glglenmesini Saglamak

Faaliyet Adi(1.8.4)

Tarihi ve Kiiltiirel Varliklar icin Fon Temini

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Plan ve Proje Mudurlugi

Aciklamalar

Tarihi ve Kilttrel Varliklarin Projelendirilmesi icin fon temini yoluna gidilerek, 13 adet eski eserin projelendirmesine

giderlerine katki saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri 1.000.000,00
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
& Doéner Sermaye
0 © )
§, % Diger Yurt igi
S X
@ Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.000.000,00

-
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2. Kentsel Gelisim Calismalari ile ilgili Hedef ve Faaliyetler

2.1. Ulasim ve Altyapi Sisteminin gelistirilmesi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI
Amag (2) Kentsel Gelisimin Saglanmasi
Hedef (2.1) Ulagim ve Altyapi Sisteminin gelistirilmesi

4.000 m2 Yeni Yol ve Meydan Yapilmasi, 7000
m2 Mevcut Yolun lyilestirilmesi ve
Performans Hedefi (2.1.1) Aydinlatma, 5000 adet Izgaranin Temizligi ve
50 m3 Duvar Yapilarak Ulagim ve Altyapi
Sisteminin Gelistirilmesi.

Aciklamalar

Yol aginin gelistirilmesi icin planlara gore yeni yol agilmasi yapilacaktir. Mevcut yollar planlara gore genisletilecektir Yol
yapim, bakim calismalari kapsaminda asfalt serim islemleri yapilacaktir her yil kaldirim ve tretuvar ¢alismasi yapilacaktir.
Beyoglu Belediyesi, istanbul Biiyiiksehir Belediyesine bagh bir ilce belediyesi oldugu icin, ulasim ve altyapi calismalarinda
Bliylksehir’le koordinasyona da 6nem verilecektir.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

F.2.1.1- 2.000 m2 Yeni Yol ve Meydan Yapilmasi

Yeni yol ve meydan projesi sayisi 2 adet 3 adet 2 adet

Aciklama: Yeni yol ve meydanlarin projelendirilmesi yapilarak ulasim ve altyapi sistemi iyilestirilecektir.

Yeni yol ve meydan yapilan alan m2'si 4.000 m2 3.700 m2 4.000 m2

Aciklama: Buylksehir Belediyesi ile koordinasyona gegilecek, Buyiiksehir Belediyesi’nin de destegi ile 4000 m2 yeni yol
ve meydan yapilacaktir.

F.2.1.2- 7.000 m2 Mevcut Yolun Yeniden Diizenlenmesi

Mevcut diizenlenen yol m2'si 7000 m2 7000 m2 7000 m2

Aciklama: ihtiya¢ duyulan yollar yeniden diizenlenecektir

Altyapi imalatlari, yagmursuyu ve drenaj sistemi yapimi

(iski, bedas, T.Tetekom, igdas vs ile) 3000 m 3000 m 4000 m

Aciklama: iski, bedas, T.Telekom, igdas vs. kurumlarla isbirliginde Yagmursuyu ve drenaj sistemleri yapilacaktir

Asfalt kaplama miktar 4000 ton 4000 ton 4000 ton
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Agiklama: ihtiyag duyulan yollarda asfaltlama calismasi yapilacaktir.

Kilit tagi yapimi 3600 m2 8.000 m2 8000 m2
Aciklama: Planlanacak yollarda kilit tasi yapilacaktir
Beton yapimi - 40.000 m2 40.000 m2
Aciklama: Planlanacak yollarda beton galismasi yapilacaktir
Granit yapimi - 2000 m2 1000 m2
Aciklama: Planlanan alanlarda granit ¢alismasi yapilacaktir
Sert zemin, diger kaplama tiirleri yapimi - 400 m2 300 m2
Aciklama: Gerekli gorilen alanlarda sert zemin ve diger kaplama tiirleri yapilacaktir.
Bedas'la organizeli yol altina alinan havai hat miktari - 6000 m 4500 m
Aciklama: Bedas'la organizeli olarak havai hatlar yer altina alinacaktir
Yeni yapilan kataner aydinlatma miktari 40 m2 200 m2 200 m2
Aciklama: 200 m2 kataner aydinlatma yapilacaktir
Yeni direkli aydinlatma sayisi - 100 adet 100 adet
Aciklama: 100 adet direkli aydinlatma yapilacaktir
Bordiir ve kaldirrm désemesi miktari 3500 m2 2500 m2 5000 m2
Aciklama: 5000 m2 bordiir ve kaldirim désemesi yapilacaktir.
F.2.1.3- 40 m3 Duvar Yapilmasi

Tas duvar yapimi - 10 m3 20 m3
Aciklama: ihtiyag duyulan ve planlanan alanlarda tas duvar yapilacaktir
Beton duvar yapimi - 10 m3 20m3
Aciklama: ihtiya¢ duyulan ve planlanan alanlarda tas duvar yapilacaktir

F.2.1.4- 5.000 adet Izgaranin Temizlenmesi
Izgara temizligi sayisi 1000 adet 5000 adet 5000 adet

Aciklama: Mevcut 1zgaralarin temizligi yapilacaktir

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

Biitce Biitce Disl Toplam
F.2.1.1- 2.000 m2 Yeni Yol ve Meydan Yapilmasi 320.000,00 320.000,00
F.2.1.2-7.000 m2 Mevcut Yolun Yeniden Diizenlenmesi 6.812.200,00 6.812.200,00
F.2.1.3- 40 m3 Duvar Yapilmasi 4.950,00 4.950,00
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F.2.1.4- 5.000 adet Izgaranin Temizlenmesi

225.600,00

225.600,00

Genel Toplam

7.357.800,00

0,00

7.357.800,00

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi

BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi (2.1)

4.000 m2 Yeni Yol ve Meydan Yapilmasi, 7000 m2
Mevcut Yolun lyilestirilmesi ve Aydinlatma, 5000
adet Izgaranin Temizligi ve 50 m3 Duvar Yapilarak

Ulasim ve Altyapi Sisteminin Gelistirilmesi.

Faaliyet Adi(2.1.1.)

7.000 m2 Mevcut Yolun Yeniden Dlizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen isleri Mudurligi

Aciklamalar

Yol aginin gelistirilmesi icin planlara gore yeni yol agilmasi ve meydan yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 320.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 320.000,00
g x Doéner Sermaye
§, % Diger Yurt igi
a Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 320.000,00
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

4.000 m2 Yeni Yol ve Meydan Yapilmasi, 7000 m2
Mevcut Yolun lyilestirilmesi ve Aydinlatma, 5000
adet Izgaranin Temizligi ve 50 m3 Duvar Yapilarak
Ulasim ve Altyapi Sisteminin Gelistirilmesi.

Performans Hedefi (2.1)

Faaliyet Adi(2.1.2) 7.000 m2 Mevcut Yolun Yeniden Dizenlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Mudurlagi
Aciklamalar

Ekonomik, kiiltlrel, sosyal ve yerel demokrasi agisindan gelisimi saglamak icin ulasim ve altyapi calismalari
iyilestirilecektir. Mevcut yollar gbzden gegirilerek, iyilestirilmesi gereken yollar yeniden diizenlenecektir.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri 144.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 37.200,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri 6.631.000,00
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 6.812.200,00
g x Doéner Sermaye
§, % Diger Yurt igi
2 = Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.812.200,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi (2.1)

4.000 m2 Yeni Yol ve Meydan Yapilmasi, 7000 m2
Mevcut Yolun lyilestirilmesi ve Aydinlatma, 5000
adet Izgaranin Temizligi ve 50 m3 Duvar Yapilarak
Ulasim ve Altyapi Sisteminin Gelistirilmesi.

Faaliyet Adi (2.1.3)

40 m3 Duvar yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen isleri MudUrligi

Aciklamalar

ilcemiz gereksinme duyulan yerlere tas duvar ve beton yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.950,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.950,00
g x Doéner Sermaye
§, % Diger Yurt igi
3 Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.950,00
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Adi

BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi (2.1)

4.000 m2 Yeni Yol ve Meydan Yapilmasi, 7000 m2
Mevcut Yolun lyilestirilmesi ve Aydinlatma, 5000
adet Izgaranin Temizligi ve 50 m3 Duvar Yapilarak
Ulasim ve Altyapi Sisteminin Gelistirilmesi.

Faaliyet Adi (2.1.4)

5.000 adet Izgaranin Temizlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen isleri Mudurligi

Agiklamalar

ilcemizde bulunan yagmur suyu i1zgaralari temizlenecektir

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri 72.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 18.600,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 135.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 225.600,00
g x Doéner Sermaye
S % Diger Yurt igi
8> Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 225.600,00
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2.2. Rekreasyon Alanlarinin Gelistirilmesi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI
Amag (2) Kentsel Gelisimin Saglanmasi
Hedef (2.2) Rekreasyon Alanlarinin Gelistirilmesi

Performans Hedefi

Rekreasyon Alanlarinin Arttirilmasi,
Mevcutlarinin Gelistirilmesi, Temizliginin
Yapilmasi, Agag ve Fidan Dikimi ile Kentsel
Gelisime Katki Saglanmasi.

Aciklamalar

Bir kentin gelisiminde en etkin olan hususlardan birisi de rekreasyon alanlaridir. insanlar temel kentsel ihtiyaglarin yani
sira doga ile i¢ ice yasayabilecekleri, dinlenebilecekleri, spor yapabilecekleri, aile ve arkadaslari ile sakin ve doga ile i¢ ice
vakit gecirebilecekleri alanlar talep etmektedir. Bu nedenle rekreasyon alanlari gelistirilecektir.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
2.2.1- Rekreasyon Alanlarinin Arttirilmasi

Yeni park ve yesil alan proje sayisi 2 adet 3 adet 2 adet

Aciklama: Yesil alanlarin arttirilmasi igin projeler hazirlanacaktir

Yeni yapilan park sayisi 1 adet 3 adet 2 adet

Aciklama: Yeni parklar yapilarak halkin dinlenebilecegi, eglenebilecegi alanlar olusturulacaktir

Spor alani diizenlene alan miktar 1000 m2 4000 m2 5000 m2

Aciklama: Spor alanlari olusturularak halkin bos zamanlarini degerlendirebilecekleri alanlar olusturulacak ayni zamanda

halk saghginin iyilestirilmesine katki saglanacaktir.

Oyun alani diizenlenen alan miktari - 1000 m2 1250 m2
Aciklama: Genglerimiz ve gocuklarimizin kentten faydalanmasi icin oyun alanlari diizenlenecektir.
Yollarin ve Meydanlarin gevrelerine yapilan Peyzaj ¢alismasi 10.000 m2 15.000 m2 20.000 m2
Aciklama: Kent estetigini glizellestirmek icin yol ve meydanlarda peyzaj ¢alismasi yapilacaktir
2.2.2- Mevcut Rekreasyon Alanlarinin Gelistirilmesi

Mevcut parklarda olusturulan sportif alan sayisi 1 adet 2 adet 5 adet
Aciklama: Mevcut parklara spor alanlari yapilacaktir
Mevcut parklarda olugturulan oyun alanlari sayisi 3 adet 2 adet 5 adet
Aciklama: Mevcut parklarda oyun alanlari olusturulacaktir
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BEYOGLU

BELEDIYESI
Mevcut parklarda yapilan peyzaj galismasi - 5 adet 5 adet
Aciklama: Mevcut parklarda peyzaj calismasi yapilacaktir
Mevcut parklarda yapilan aydinlatma miktari - 2.000 m 2.000 m
Aciklama: Mevcut parklardan yararlanma siresinin arttirilmasi igin aydinlatma yapilacaktir
Mevcut parklarda yapilan otomatik sulama sistemi miktari - 20.000 m 5.000 m
Aciklama: Mevcut parklarda sulama sisteminin iyilestirilmesi igcin otomatik sulama sistemi yapilacaktir

2.2.3- Rekreasyon Alanlarinin Bakim ve Temizligi

Ginlik temizligi yapilan park alani 15000 m2 15.000 m2 20.000 m2
Aciklama: Parklarin temizligi glnliik olarak yapilacaktir
Rutin bakimi yapilan park alani 15000 m2 15.000 m2 20.000 m2

Aciklama: Parklarin sulama, ¢im bigimi, budama, oyun gurubu tamiri, aydinlatma tamir, korkuluk ve bank tamiri, spor

aletleri tamiri v.s ¢alismalar yapilacaktir.

2.2.4- Agag ve Fidan Dikimi

Agaclandirilan ve peyzaji yapilan park alani 500 m2 1.500 m2 2.000 m2
Aciklama: Mevcut parklarin agaclandiriimasi ve peyzaji yapilacaktir

Agaclandirilan ve peyzaji yapilan yol ve meydan alani 250 m2 750 m2 1.000 m2
Aciklama: Mevcut yol ve meydanlarin peyzaji ve agacglandirilmasi yapilacaktir

Yeni olusturulan ve agaglandirilan yesil alan - 1.000 m2 1.000 m2

Aciklama: Yeni yesil alanlar olusturularak agaglandirilacaktir.

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

Faaliyetler " -
Butce Biitce Disl Toplam
2.2.1- Rekreasyon Alanlarinin Arttiriimasi 2.763.000,00 2.763.000,00
2.2.2- Mevcut Rekreasyon Alanlarinin Gelistirilmesi 1.420.000,00 1.420.000,00
2.2.3- Rekreasyon Alanlarinin Bakim ve Temizligi 1.104.360,00 1.104.360,00
2.2.4- Agag ve Fidan Dikimi 460.000,00 460.000,00
Genel Toplam 5.747.360,00 5.747.360,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi (2.2 )

Rekreasyon Alanlarinin Arttirilmasi, Mevcutlarinin
Gelistirilmesi, Temizliginin Yapilmasi, Agac ve Fidan
Dikimi ile Kentsel Gelisime Katki Saglanmasi.

Faaliyet Adi ( 2.2.1)

Rekreasyon Alanlarinin Arttirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen isleri Mudurligi

Aciklamalar

Bir kentin gelisiminde en etkin olan hususlardan birisi de rekreasyon alanlaridir. insanlar temel kentsel ihtiyaclarin yani
sira doga ile i¢ ice yasayabilecekleri, dinlenebilecekleri, spor yapabilecekleri, aile ve arkadaslari ile sakin ve doga ile i¢ ice
vakit gecirebilecekleri alanlar talep etmektedir. Mevcut kentsel donati alanlarinin artirilmasi kadar bu alanlarin
fonksiyonel olarak gelistirilmesi de biylik 6nem arz etmektedir. Bu baglamda yeni park spor alani oyun alani gibi
¢alismalarin yapimina devam edilecektir

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 483.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 2.280.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac

2.763.000,00

Biitge Digi
Kaynak

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

2.763.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi (2,2 )

Rekreasyon Alanlarinin Arttirilmasi, Mevcutlarinin
Gelistirilmesi, Temizliginin Yapilmasi, Agag ve Fidan
Dikimi ile Kentsel Gelisime Katki Saglanmasi.

Faaliyet Adi ( 2.2.2)

Rekreasyon Alanlarinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen isleri MudUrligi

Agiklamalar

Bir kentin gelisiminde en etkin olan hususlardan birisi de rekreasyon alanlaridir. insanlar temel kentsel ihtiyaglarin yani
sira doga ile i¢ ice yasayabilecekleri, dinlenebilecekleri, spor yapabilecekleri, aile ve arkadaslari ile sakin ve doga ile i¢ ice
vakit gecirebilecekleri alanlar talep etmektedir. Rekreasyon alanlarinin olusturulmasi kadar mevcutlarinin da
gelistiriimesi saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri 1.220.000,00
08 Bor¢ verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac

1.420.000,00

Biitge Disi
Kaynak

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.420.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi (2. 2)

Rekreasyon Alanlarinin Arttirilmasi, Mevcutlarinin
Gelistirilmesi, Temizliginin Yapilmasi, Agac ve Fidan
Dikimi ile Kentsel Gelisime Katki Saglanmasi.

Faaliyet Adi ( 2.2.3)

Rekreasyon Alanlarinin Bakim ve Temizligi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen isleri Mudurligi

Agiklamalar

Rekreasyon alanlarinin bakim ve temizligi yapilarak halkin kullanimina hazir tutulacaktir

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri 43.200,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 11.160,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 550.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 500.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac

1.104.360,00

Biitge Digi
Kaynak

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.104.360,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi (2.2 )

Rekreasyon Alanlarinin Arttirilmasi, Mevcutlarinin
Gelistirilmesi, Temizliginin Yapilmasi, Agac¢ ve Fidan
Dikimi ile Kentsel Gelisime Katki Saglanmasi.

Faaliyet Adi ( 2.2.)

Agac ve Fidan Dikimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen isleri Mudurliigu

Agiklamalar

Peyzaj calismasi, agag ve fidan dikimi yapilarak rekreasyon alanlari iyilestirilecektir.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 130.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 330.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 460.000,00
g x Doéner Sermaye
‘93, % Diger Yurt igi
8 = Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 460.000,00
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2.3. Planl ve imarh Yapilasmanin Gelistirilmesi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI
Amag (2) Kentsel Gelisimin Saglanmasi
Hedef (2.3) Planli ve imarli Yapilasmanin Gelistirilmesi

Kentsel Tasarim, Doniisiim ve Yenileme
Alanlarinin Buna Uygun Modellerin
Performans Hedefi (2.3.1) belirlenmesi, Denetim, Planlama/Revizyon ve
Kiiltiirel Mirasin ihyasi ile Planl ve imarli
Yapilasmanin Gelistirilmesi.

Agiklamalar

Bir kentin gelisiminin en dnemli sartlarindan birisi imar planlarinin bulunmasidir. Fakat imar planlarinin kendisinden
beklenen misyonu yerine getirebilmesi icin uygulanabilir olmalari gerekmektedir.

Beyoglu lilkemizde uzun yillardir yasanan gocten etkilenen yerlesim alanlari arasindadir. Bu durumun kente planlara
aykiri yapilasmaya meydan vermemesi icin Planli-imarh yapilasma gelistirilecektir.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

F.2.3.1-Kentsel Tasarim ve Yenileme Alanlarinin Buna Uygun Modellerin Belirlenmesi

(Belirlenmis olan kentsel doniisiim ve yenileme alanlari igin )
Proje tasdikleri ve ingaat ruhsatlan taleplerinin, 100% 100% 100%
uygun goriilerek karsilananlarin orani

Aciklama: Kentsel donlsiim ve yenileme alanlari igin uygun gorilenlere proje tasdikleri ve ingaat ruhsatlari verilecektir.

Hazirlanan Kentsel tasarim Proje sayisi - 1 proje 2 proje

Aciklama: Planli- imarh yapilasmanin gelistirilmesi icin Kentsel Tasarim Projeleri hazirlanacaktir

Ruhsat alacak projelere yonelik cephe diizenleme galigmasi orani 100% 100% 100%

Aciklama: Ruhsat alacak projelere yonelik cephe diizenleme ¢alismasi yapilacaktir.

2.3.2-imar Denetim Galismalarinin Yapilmasi

Yapi denetimi yapilan bolge orani ‘ 100% 100% 100%

Aciklama: Bolgenin tamaminda yapi denetimi yapilarak planli yapilagsma ile ilgili galismalar stirdurulecektir..

2.3.3-Planlama ve Revizyon Calismalari
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Planlama ve revizyon g¢alismalarini takiben imar uygulamasi
(talepleri gerekli olanlarin karsilanmasi) orani

100%

100%

100%

Aciklama: Planlama ve revizyon ¢alismalarini takiben gerekiyorsa im

ar uygulamasi ig

in gelen talepler karsilanacaktir.

(Planh Yapilagsmaya y6nelik) Kamulagtirma yapilan parsel alani - 5.000 6.500
Aciklama: Planh yapilasmaya yonelik kamulastirma galismasi yapilacaktir.
(Planh ve Imarh yapilagsmaya yénelik) Miilkiyet sorunu ¢oziilen ) 1.500 750
parsel sayisi
Agiklama: Planli ve imarli yapilasmaya yénelik miilkiyet sorunlarinin ¢éziimiine gidilecektir.

2.3.4-Kiiltiirel Mirasin ihyasi
Mal sahiplerinin talebi Gizerine (uygun bulunarak) eski eser ve sit 100% 100% 100%

alanlari ingaat ruhsati ve tamirat izni verme orani

Aciklama: Planlama ve revizyon ¢alismalarini takiben gerekiyorsa imar uygulamasi icin gelen talepler karsilanacaktir.

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disl Toplam

F.2.3.1-K<.entseI.Tasar|m've Yenileme Alanlarinin Buna Uygun 470.212,00 470.212,00
Modellerin Belirlenmesi
2.3.2-imar Denetim Calismalarinin Yapilmasi 114.304,00 114.304,00
2.3.3-Planlama ve Revizyon Calismalari 20.012.080,00 20.012.080,00
2.3.4-Kiiltiirel Mirasin ihyasi 80.750,00 80.750,00
Genel Toplam 20.677.346,00 20.677.346,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Kentsel Tasarim, Donlisiim ve Yenileme Alanlarinin
Buna Uygun Modellerin belirlenmesi, Denetim,
Planlama/Revizyon ve Kiiltiirel Mirasin ihyasi ile
Planl ve imarh Yapilasmanin Gelistirilmesi.

Performans Hedefi (2.3 )

Kentsel Tasarim ve Yenileme Alanlarinin Buna Uygun

Faaliyet Adi ( 2.3.1) Modellerin Belirlenmesi

imar ve Sehircilik Mudurl g

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri e e
Plan ve Proje Mudurluga

Agiklamalar
Kentsel tasarim galismasi icin kentsel donlisiim alan ilani, projelendirme ve uygulamasi yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri 6.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.600,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 462.612,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 470.212,00
g x Doéner Sermaye
S % Diger Yurt igi
3> Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 470.212,00
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi

BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi (2.3 )

Kentsel Tasarim, Donlisim ve Yenileme Alanlarinin
Buna Uygun Modellerin belirlenmesi, Denetim,
Planlama/Revizyon ve Kiiltiirel Mirasin ihyasi ile
Planli ve imarh Yapilasmanin Gelistirilmesi.

Faaliyet Adi ( 2.3.2)

imar Denetim Calismalarinin Yapiimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

imar ve Sehircilik MudurlGgi

Aciklamalar

Planlara aykiri yapilasmaya meydan vermemesi i¢in Planl-imarli yapilasmanin gelistirilmesi gerekmektedir. Planl ve
imara uygun yapilasmasinin saglanabilmesi icin denetim ¢alismalari yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri 90.240,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 24.064,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 114.304,00
g x Doéner Sermaye
§, % Diger Yurt igi
2 = Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 114.304,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi (2.3 )

Kentsel Tasarim, Donlisiim ve Yenileme Alanlarinin
Buna Uygun Modellerin belirlenmesi, Denetim,
Planlama/Revizyon ve Kiiltiirel Mirasin ihyasi ile
Planl ve imarh Yapilasmanin Gelistirilmesi.

Faaliyet Adi ( 2.3.3)

Planlama ve Revizyon Calismalari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

imar ve Sehircilik MudurlGgi
Emlak istimlak Mudurligi

Aciklamalar

ilcemizin ihtiyaci imar plan ve revizyon ¢alismasi yapilacaktir

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri 9.600,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 2.480,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 20.000.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 20.012.080,00
& Doéner Sermaye
0 © )
§, % Diger Yurt igi
S X
@ Yurt Digi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

20.012.080,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi (2.3 )

Kentsel Tasarim, Donlisiim ve Yenileme Alanlarinin
Buna Uygun Modellerin belirlenmesi, Denetim,
Planlama/Revizyon ve Kiiltiirel Mirasin ihyasi ile
Planl ve imarh Yapilasmanin Gelistirilmesi.

Faaliyet Adi ( 2.3.4)

Kiltiirel Mirasin ihyasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

imar ve Sehircilik Mudurl g

Aciklamalar

ilcemizde Kentsel tasarim ve kent estetigine yonelik ¢calismalar yapilacaktir

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri 63.750,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 17.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 80.750,00
g x Doéner Sermaye
§ % Diger Yurt igi
3 Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 80.750,00
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3. Toplumsal Gelisim Calismalari ile ilgili Hedef ve Faaliyetler

3.1 Kentlilik Bilincinin Gelistirilmesi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI
Amag (3) Toplumsal Gelisimin Saglanmasi
Hedef (3.1) Kentlilik Bilincinin Gelistirilmesi

Performans Hedefi (3.1.1)

Kiiltiirel Etkinlikler ve Vatandaslarin Belediye
Hizmetlerine Goniillii Katiimlari Saglanarak,

Kentlilik Bilincinin Gelistirilmesi

Aciklamalar

Kentlilik bilincinin olusmasina yonelik gesitli aktiviteler diizenlenecek, organizasyonlar yapilacak, kentlilerin yasadigi yerle
ilgili hizmetlere gonilli katimlar saglamaya calisilacaktir. Kent yasaminda, kent vizyonunun ve hemserilik bilincinin
gelistiriimesi, kentin hak ve hukukunun korunmasi, stirdtrilebilir kalkinma, ¢cevreye duyarlilik, sosyal yardimlasma ve
dayanisma, saydamlik, hesap sorma ve hesap verme, katilim, yonetisim ve yerinden yonetim ilkelerini hayata gecirmesi

icin Kent Konseyi toplantilarinin yapilmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

2009

2010

2011

F-3.1.1-Kiilturel Etkinlikler

"Besg ¢ay1" etkinligi sayisi

20 adet

20 adet

Aciklama: Beyoglu sakinlerinin hizmetlere gonilli katilmalari, beled
isteklerini iletmeleri icin "bes cay!" etkinligi diizenlenecektir.

iye calismalari hakkinda bilgi edinmeleri, talep ve

"Beyoglu sohbetleri" sayisi

1 adet

4 adet

4 adet

Aciklama: Beyoglu sakinlerinin yasadiklari kente sahip ¢ikmalari, kiltiirel ve sosyal gelisimleri, hizmetlere gonalll
katilmalari ve Beyoglu ile ilgili farkindaliklarinin arttirilmasi icin "Beyoglu Sohbetleri" etkinligi dizenlenecektir.

Resmi giinlerde yapilan konser etkinligi sayisi

4 adet

4 adet

4 adet

Aciklama: Resmi glinlerin ulusga kutlanmasi, halkin resmi giinlerin anlam ve 6nemi konusunda farkindaliklarinin

arttirilmasi igin etkinlikler diizenlenecektir

Yaz Senligi sayisi

12 adet

10 adet

10 adet

Aciklama: Halkin kilturel etkinliklerden faydalanmasi, eglenmesi ve belediye hizmetlerinden faydalanmalari igin yaz

senligi yapilacaktir.

Sinema giinleri sayisi

1 adet

1 adet

1 adet

Aciklama: Halkin kiltirel ve sanatsal faaliyetlerden faydalanmasi, eglenmesi ve belediye hizmetlerinden faydalanmalari

icin sinema glinleri yapilacaktir.
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Gergeklestirilen 6zel kutlama giinleri sayisi

9 adet

9 adet

9 adet

Aciklama: Vatandaslarinizda kentlilik bilincinin olusmasina yonelik gesitli aktiviteler diizenlenecek organizasyonlar

yapilacak, kentlilerin yasadigi yerle ilgili hizmetlere gonulli katiimlari saglanacaktir.

Ramazan Etkinligi sayisi

1 adet

1 adet

1 adet

Aciklama: Eski ramazanlari yeniden yasatmak ve genglere tanitmak, birlik ve beraberlik duygularini giiglendirmek ve
ramazan ruhunun yasatilmasi i¢in "Ramazan Etkinlikleri "gerceklestirilecektir

F-3.1.2-Kentlilerin Kentle ilgili Hizmetlere Goniillii Katilimlarinin Saglanmasi

Kent Konseyi Toplantisi sayisi

3 adet

2 adet

2 adet

Aciklama: Kent yasaminda, kent vizyonunun ve hemserilik bilincinin gelistiriimesi, kentin hak ve hukukunun korunmasi,
surdirdlebilir kalkinma, cevreye duyarlilik, sosyal yardimlasma ve dayanisma, saydamlik, hesap sorma ve hesap verme,
katilim, yonetisim ve yerinden yonetim ilkelerini hayata gegirmesi icin Kent Konseyi toplantilarinin yapilmasi

saglanacaktir

Sivil Toplum Kuruluslari ile yapilan toplanti sayisi

4 adet

4 adet

1 adet

Aciklama: Sivil toplum kuruluglari ile toplanti yapilarak kentle ilgili hizmetlere génillii katilimlari tesvik edilecektir.

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

Faaliyetler " "
Biitce Biitce Disl Toplam
F-3.1.1-Kiiltiirel Etkinlikler 308.000,00 308.000,00
F-?1.1.2-Kentlilerin Kentle llgili Hizmetlere Goniillii Katilimlarinin 3.200,00 3.200,00
Saglanmasi
Genel Toplam 311.200,00 311.200,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi (3.1)

Kalturel Etkinlikler ve Vatandaslarin Belediye
Hizmetlerine Gonullu Katilimlari Saglanarak, Kentlilik
Bilincinin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi ( 3.1.1)

Kiltlrel Etkinlikler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiltiir ve Sosyal isler MidUrliiga

Aciklamalar

Beyoglu Belediyesi olarak, hemserilerimizin yasadigi kenti ¢ok iyi tanimalari ve yasadi kente sahip ¢ikmalarini saglaminin
cok 6nemli oldugunu disitniyoruz. Hemserilerimizin kendi gelecegi ile yasadigl kent arasinda bir bag kurmasini yasadigi
kente sahip ¢cikmasinin arzu ediyoruz. inaniyoruz ki kurulacak bu bag kentimizin bu giinii ve 6zellikle yarinlarinin
yasanabilirligi agisindan énemli olacaktir. Beyoglu belediyesi olarak 6éniimuzdeki siirecte vatandaslarinizda kentlilik
bilincinin olusmasina yonelik gesitli kultlrel aktiviteler diizenlenecektir.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri 10.980,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 2.928,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 294.092,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 308.000,00
g x Doéner Sermaye
§, % Diger Yurt igi
3 = Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 308.000,00
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Kalturel Etkinlikler ve Vatandaslarin Belediye
Performans Hedefi (3.1) Hizmetlerine Gonulli Katimlar Saglanarak, Kentlilik
Bilincinin Gelistirilmesi

Kentlilerin Kentle ilgili Hizmetlere Géniilli

Faaliyet Adi ( 3.1.2) Katihimlarinin Saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiltiir ve Sosyal isler Mudurltgi

Agiklamalar

Kent yasaminda, kent vizyonunun ve hemserilik bilincinin gelistiriimesi, kentin hak ve hukukunun korunmasi,
surdirilebilir kalkinma, cevreye duyarlilik, sosyal yardimlasma ve dayanisma, saydamlik, hesap sorma ve hesap verme,
katilim, yonetisim ve yerinden yonetim ilkelerini hayata gegirmesi icin Kent Konseyi toplantilarinin yapilmasi
saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.200,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.200,00
g x Doéner Sermaye
S % Diger Yurt igi
8> Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.200,00
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3.2.Sosyal Dayanismanin Gelistirilmesi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI
Amag (3) Toplumsal Gelisimin Saglanmasi
Hedef (3.2) Sosyal Dayanismanin Gelistirilmesi

Sosyal Tesislesme ve Sosyal Yardimlarla Sosyal

Perf Hedefi e .
erformans Hedefi Dayanismanin Gelistirilmesi.

Aciklamalar

Semt Konaklari mahalle kiiltiirlinli yasatarak, halka sosyallesecek, kaynasacak ve kent yasami icinde nefes alip
rahatlayacak alanlar olusturmaktadir. Semt Konaklari arttirilacak, mevcutlarda ihtiyaca gore iyilestirmeler yapilacaktir.

Beyoglu ilgesinin yogun goc alan bolgelerden biri olmasi, gocle birlikte ihtiyac sahibi ailelerin her gecen gilin artmasina
neden olmaktadir. Beyoglu Belediyesi olarak ihtiyag¢ sahibi ailelere sosyal yardimlar yapilacaktir. Engellilerin hayatlarini
kolaylastirmaya yonelik yardimlar yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
F.3.2.1- Sosyal Tesislesme
. . Calismaya Calismanin
tksalin/ Halicioglu Semt Konagi yapilmasi -
¢ / g g1 yap Baslanilmasi Tamamlanmasi
Agiklama: Ciksalin/Halicioglu Semt Konagi yapimi gergeklestirilecektir
. . . Calismaya Calismaya Devam
Fetihtepe Mahallesi Semt Konagi yapilmasi - Baslaniimasi Edilmesi
Aciklama: Fetihtepe Semt Konagi yapimi gergeklestirilecektir
. . . Calismaya Calismaya Devam
Okmeydani Semt Konagi ilave binasinin yapilmasi - Baslaniimasi Edilmesi
Aciklama: Okmeydani Semt Konagi ilave binasinin yapimi gergeklestirilecektir
Sc'e.mt Konakl?rl Burlye‘smd(% S.osyal Yardim Isleri Midiirltiga 3 adet 1 adet 1 adet
biirolari ve hizmet iinitelerinin agilmasi

Aciklama: Yapimi gerceklestirilen Semt Konaklari biinyesinde Sosyal Yardim isleri Midirliigii biirolari ve hizmet
Unitelerinin agilmasi gercgeklestirilecektir

F.3.2.2- Sosyal Yardimlar

Yardima muhtag oldugu tespit edilen yardima muhtaglara gida

100% 100% 100%
ve yakacak yardimi yapilmasi orani

Aciklama: Yardima muhtag oldugu tespit edilen ailelere gida ve yakacak yardimi yapilacaktir
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Medikal yardima ihtiyaci oldugu tespit edilen engellilere medikal

100% 100% 100%

yardim yapilma orani
Aciklama: Medikal yardima ihtiyaci oldugu tespit edilen engellilerin talepleri karsilanacaktir
Bez yardimina ihtiyaci oldugu tespit edilen engellilere bez yardim 100% 100% 100%
yapilma orani
Aciklama: Engelli bez yardimi yapilmasi
Camagir yikama, banyo ve a;ev.l h_lzmet.l |ht|.yaC| te.splt edilenlere, 100% 100% 100%
¢amagsir yikama, banyo ve asevi hizmeti verilenlerin orani
Aciklama: Camasir yikama, banyo ve asevi hizmeti ihtiyaci oldugu tespit edilenlerin ihtiyaglari karsilanacaktir.
'Sos?yal market hizmeti ihtiyaci oldugu tespit edilenlerin ) 100% 100%
ihtiyaglarinin kargilanmasi orani
Aciklama: Sosyal marketten faydalanmasi uygun gorilen ailelerin ihtiyaglari karsilanacaktir
Servis hizmetinden yararlanmasi uygun goriilen engellilerin

. 100% 100% 100%
taleplerin karsilanma orani
Aciklama: Engellilere servis yardimi yapilacaktir
Toplu siinnetten faydalanmasi uygun goriilen taleplerin 100% 100% 100%
karsilanma orani
Aciklama: Toplu siinnetten faydalanmasi uygun gorilenlerin siinnet yardimi talepleri karsilanacaktir

¢ p y ygun g Y p $

Okul- kirtasiye yardimi yapilmasi uygun goriilen 6grencilerin 100% 100% 100%

ihtiyaglarinin karsilanma orani

Aciklama: Okul ve kirtasiye ihtiyaci oldugu tespit edilen 6grenciler Beyoglu Ogrenci Klasoriine alinacak ve ihtiyaclari

karsilanacaktir

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

Faaliyetler " -
Butce Biitce Disl Toplam
F.3.2.1- Sosyal Tesislesme 354.000,00 354.000,00
F.3.2.2- Sosyal Yardimlar 2.335.000,00 2.335.000,00
Genel Toplam 2.689.000,00 0,00 2.689.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi (3.2 )

Sosyal Tesislesme ve Sosyal Yardimlarla Sosyal
Dayanismanin Gelistirilmesi.

Faaliyet Adi ( 3.2.1)

Sosyal Tesislesme

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen isleri Mudurligi

Agiklamalar

Semt Konaklarl” Beyoglu Belediyesi tarafindan yerel halkin Yasam Kalitesini arttirmak, egitimden sagliga, kultiirel
etkinliklerden sosyal-yardimlasma hizmetlerine kadar pek ¢ok hizmete daha hizli, daha kolay ve kaliteli bir bigimde
ulasmasini saglamak amaciyla Beyoglu’nun farkli semtlerinde kurulmaktadir. Bu merkezler mahalle kiltiirlinii yasatarak,
halka sosyallesecek, kaynasacak ve kent yasami icinde nefes alip rahatlayacak alanlar olusturmaktadir. Semt Konaklari
arttirilacak, mevcutlarda ihtiyaca gore iyilestirmeler yapilacaktir.

Ekonomik Kod

2011

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 354.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 354.000,00
Z Doéner Sermaye
0O © K
e S Diger Yurt igi
52
@ Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 354.000,00

-
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi (3.2 )

Sosyal Tesislesme ve Sosyal Yardimlarla Sosyal
Dayanismanin Gelistirilmesi.

Faaliyet Adi ( 3.2.1)

Sosyal Yardim Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Sosyal Yardim igleri Madurligi

Aciklamalar

Beyoglu ilgesinin yogun gog alan bolgelerden biri olmasi, gocle birlikte ihtiyag sahibi ailelerin her gegen giin artmasina
neden olmaktadir. Beyoglu Belediyesi olarak ihtiyag sahibi ailelere sosyal yardimlar ve engellilerin hayatlarini
kolaylastirmaya ydnelik yardimlar yapilacaktir. ihtiyac sahibi oldugu tespit edilenlere; gida yakacak yardimlari, engelli
medikal yardimlari, camasir yikama, banyo hizmeti, asevi, sosyal market, engelli sevisi, okul kirtasiye yardimi yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.835.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 500.000,00
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac

2.335.000,00

Biitge Disi
Kaynak

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

2.335.000,00
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3.3. ilge Ekonomisi ve Ticaretinin Gelistirilmesi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI
Amag (3) Toplumsal Gelisimin Saglanmasi
Hedef (3.3) ilge Ekonomisi ve Ticaretinin Gelistirilmesi

isporta ile miicadele ve isyeri Ruhsati
Performans Hedefi Denetimleri ile ilge Ekonomisi ve Ticaretinin
Gelistirilmesi

Aciklamalar

isportacilar kayit disi ticaret yaptiklarindan kayit disi ekonomide de 6nemli yer tutmaktadir. Diikkan kirasi vermeyen,
sigorta parasi 6demeyen ve vergi vermeyen isportacilar lilke ekonomisi icinde dnemli bir problemi teskil etmektedir. Bu
nedenle isportacilarla miicadele ¢alismalarina hiz kesmeden devam edilecektir.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

F.3.3.1-isportacilarla miicadele edilmesi

isportacilarla miicadele calismasi yapilan siire 1yl 1yl 1yl

Agiklama: isportacilarla miicadele edilecektir

F.3.3.2-isyeri Ruhsat Denetimi Yapilmasi

isyeri miikellef denetimi yapilan bélgenin orani 100% 100% 100%

Agiklama: isyerlerinin mevzuata ve insan sagligina uygun calismalarini saglamak, kayitli olmayanlari kayit altina almak igin
denetimler yapilacaktir.

Sikayet halinde mobil aragla denetim yapilma orani 100% 100% 100%

Aciklama: Isyerleriile ilgili sikyetlerde teknolojiden maksimum diizeyde faydalanilacak, mobil araglarla denetim
yapilarak sikayetlerin daha kisa siirede ¢6zimlenmesi yoluna gidilecektir.

. Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler " "
Biitce Biitce Disl Toplam
F.3.3.1-isportacilarla miicadele edilmesi 434.880,00 434.880,00
F.3.3.2-isyeri Ruhsat Denetimi Yapilmasi 313.980,00 313.980,00
Genel Toplam 748.860,00 0,00 748.860,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi (3.3 )

isporta ile miicadele ve isyeri Ruhsati Denetimleri ile
ilce Ekonomisi ve Ticaretinin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi ( 3.3.1)

isportacilarla Miicadele Edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Zabita Mudurligu

Aciklamalar

ilcemiz ekonomisin gelismesi icin rekabet sartlarini ihlal eden isportacilarla miicadele edilecektir.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri 345.600,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 89.280,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 434.880,00
g x Doéner Sermaye
§, % Diger Yurt igi
3 = Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 434.880,00
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

isporta ile miicadele ve isyeri Ruhsati Denetimleri ile

Performans Hedefi (3.3 ) ilce Ekonomisi ve Ticaretinin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi ( 3.3.2) isyeri Ruhsat Denetimi Yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Zabita Mudurligu
Aciklamalar

ilcemiz ekonomisin gelismesi icin rekabet sartlarini ihlal eden ruhsatsiz isyerleri ile miicadele edilecektir.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri 237.600,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 61.380,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 313.980,00
g x Doéner Sermaye
§, % Diger Yurt igi
2 = Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 313.980,00
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3.4. Tarih, Kiltiir ve Turizm Faaliyetlerinin Gelistirilmesi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Amag (3) Toplumsal Geligimin Saglanmasi

Hedef (3.4) Tarl-h,'K'uItur.ve Turizm Faaliyetlerinin
Gelistirilmesi
Tarih, Kiltiir ve Turizm Faaliyetlerinin

Performans Hedefi Geligtirilmesi Kapsaminda 6 Etkinlik/Festival
Yapilmasi

Agiklamalar

Kent yalnizca, glinlimiiz insanina daha buyik bir oranda is ve yerlesim olanaklari sunan bir yer degildir, ayni zamanda
diinyanin en uzak yerlerini kendine ¢eken, tiirli bolgeleri, insanlari ve etkinlikleri bir diizene gére bicimlendiren,
ekonomik, siyasal ve kiltiirel yasamin 6nclisi ve denetleyicisi konumunda olan bir merkezdir.

Avrupa Kentsel Sarti’'nda yerel yonetimlerin, “kentin kiltirel gelenegi ve kent halkinin kiltirel 6zellikleri 1siginda bir
kiltar politikasi olusturma ve uygulama” gereginden bahsedilmektedir. 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 14. maddesine
gore de kiiltir ve sanat faaliyetleri belediyelerin gorevleri arasinda yer almaktadir

Performans Gostergeleri 2009 2010 | 2011

F.3.4.1-Tarih, Kiltiir ve Turizm Faaliyetlerinin Gelistirilmesi Kapsaminda 6 Etkinlik/Festival Yapiimasi

Festival sayisi 5 adet 6 adet 6 adet

Aciklama: Tarihi ve Kultiirel Mirasin 68renilmesine yonelik etkinlikler desteklenecektir. Bu Kapsamda; Altin Eller, Yerel
tatlar, Sanat ve Siir Festivalleri ile, Galata Moda ve Galata Tasarim Etkinlikleri Diizenlenecektir.

. Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler " -
Biitce Biitce Disl Toplam
F.3.4.1-Tarih, Kiiltir ve Turizm Faaliyetlerinin Gelistirilmesi
Kapsaminda 6 Etkinlik/Festival Yapilmasi 850.000,00 850.000,00
Genel Toplam 850.000,00 0,00 850.000,00
5 + 90

BEYOGLU BELEDIYESIi 2011 YILI PERFORMANS PROGRAMI




FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi

BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi (3.4 )

Tarih, Kiltlr ve Turizm Faaliyetlerinin Gelistirilmesi
Kapsaminda 6 Etkinlik/Festival Yapilmasi

Faaliyet Adi ( 3.4.1)

Tarih, Kiltlr ve Turizm Faaliyetlerinin Gelistirilmesi
Kapsaminda 6 Etkinlik/Festival Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kaltdr ve Sosyal isler Mudurlugi

Agiklamalar

Beyoglu zengin bir tarihi mirasa sahip kentlerden birisidir. Bu mirasin ortaya ¢ikarilmasi, koruma-kullanma dengesi
icerisinde yasatiimasi icin gereken calismalar yapilmahdir. Kent yalnizca, glinlimiiz insanina daha buyik bir oranda is ve
yerlesim olanaklari sunan bir yer degildir, ayni zamanda diinyanin en uzak yerlerini kendine ¢eken, tirlii bolgeleri,
insanlari ve etkinlikleri bir diizene gore bicimlendiren, ekonomik, siyasal ve kiltiirel yasamin onclisii ve denetleyicisi
konumunda olan bir merkezdir. Bu baglamda ilgemizde yasayan insanlara tarihi ve kiltiirel mirasin 6gretilmesine yonelik
etkinlikler desteklenecektir

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 850.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 850.000,00
g x Doéner Sermaye
§, % Diger Yurt igi
2 = Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 850.000,00
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3.5. Uluslar arasi iliskilerin Gelistirilmesi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI
Amag (3) Toplumsal Gelisimin Saglanmasi
Hedef (3.5) Uluslar arasi iliskilerin Gelistirilmesi

Uluslar arasi Diizeyde Etkinler Yapilmasi ve
Uluslararasi iliski Sayisi Arttirilarak,
Uluslararasi iliskilerin Gelistirilmesinin
Saglanmasi

Performans Hedefi

Agiklamalar

Beyoglu bir taraftan ticaret merkezleri olma 6zelligini korurken diger yandan yabanci elciliklerin yerlestigi ve yine yabanci
banker, komisyoncu, banka ve sigorta sirketlerinin yogunlastigi, bunun yani sira eglence yerlerinin bulundugu bir Avrupa
kenti gorinimind kazanmaya baslamistir. Avrupa devletlerinin Beyoglu’nda yer edinip elgilik binalarini agmalari
buranin uluslar arasi 6nemini daha da artirmistir. Uluslararasi kiltiirel ve sanatsal etkinlikler diizenlenerek uluslararasi
iliskiler gelistirilecektir.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

F.1.5.1- Uluslararasi Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlikler Diizenlenmesi

Uluslararasi Ogrenci Degisim programi kapsaminda diizenlenen
etkinlik sayisi

8 adet 8 adet 8 adet

Aciklama: Uluslararasi 6grenci degisim programi kapsaminda etkinlikler diizenlenecektir

Kiiltiir merkezleri ile diizenlenen Cadde konserleri sayisi - 4 adet 4 adet

Aciklama: Ulkelerin kiiltiirel ve sanatsal faaliyetlerini yiiriiten kiiltiir merkezleri ile cadde konserleri diizenlenecektir

F.1.5.2-Uluslararasi iliski Sayisinin Arttirilmasi

Kardes Sehir ve Kardes Ulke Kiiltiir Protokolleri - 1 adet 1 adet

Aciklama: Kardes sehir protokolleri yapilacaktir

Genglik Degisim Programlari - 5 adet 5 adet

Aciklama: Genglik Degisim Programlari yapilacaktir

. Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler - "
Biitge Biitce DisI Toplam
F.1.5.1-Uluslararasi Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlikler Diizenlenmesi 54.400,00 54.400,00
. + 02
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BEYOGLU

BELEDIYESI
F.1.5.2-Uluslararasi iliski Sayisinin Arttiriimasi 3.300,00 3.300,00
Genel Toplam 57.700,00 57.700,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi (3.5)

Uluslararasi Diizeyde Etkinler Yapilmasi ve
Uluslararasi iliski Sayisi Arttirilarak, Uluslararasi

iliskilerin Gelistirilmesinin Saglanmasi

Faaliyet Adi ( 3.5.1)

Uluslararasi Kiltirel ve Sanatsal Etkinlikler

Dlzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kaltdr ve Sosyal isler Mdurlugi

Aciklamalar

Beyoglu konumu ve tarihi itibariyle cok hareketli farkli irk farkh dinlerden ig ice yasadigi tarihi kiltira dokusu ile gok
cesitliligi icinde barindiran diinyanin nadir kentlerinden biridir. Beyoglu istanbul’un tarihsel ¢ekirdegini olusturan iki
ilceden (digeri Fatih ) biridir. istanbul merkezi is alaninin en yogun ve en eski parcasidir. Giiniimiizde de biiyiik otellerin,
tiyatrolarin, sinemalarin, okullarin, konsolosluklarin, yabanci kiiltliir merkezlerinin, sanat galerilerinin bulundugu Beyoglu,
istanbul’'un en canli ve gézde semtlerinden biridir. Bu nedenle Beyoglu’nun uluslar arasi iliskileri gelistirme acisindan
onemli bir konumda oldugundan bu anlamda etkinlikler yiritilecektir.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 54.400,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 54.400,00
g x Doéner Sermaye
§, % Diger Yurt igi
3 ™ Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 54.400,00
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Adi

BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi (3.5)

Uluslararasi Duizeyde Etkinler Yapilmasi ve

Uluslararasi iliski Sayisi Arttirilarak, Uluslararasi

iliskilerin Gelistirilmesinin Saglanmasi

Faaliyet Adi ( 3.5.2)

Uluslararasi iligki Sayisinin Arttirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiltiir ve Sosyal isler Mudurliigi

Agiklamalar

Beyoglu bir taraftan ticaret merkezleri olma 6zelligini korurken diger yandan yabanci elgiliklerin yerlestigi ve yine yabanci

banker, komisyoncu, banka ve sigorta sirketlerinin yogunlastigi, bunun yani sira eglence yerlerinin bulundugu bir Avrupa

kenti gorinimiani kazanmaya baslamistir. Avrupa devletlerinin Beyoglu’nda yer edinip elgilik binalarini agmalari

buranin uluslar arasi 6nemini daha da artirmistir. Uluslararasi iliski sayisinin arttirilmasi ve gelistirilmesi icin Kardes sehir
ve kardes Ulke kiltur protokolleri ve genclik degisim programlari gerceklestirilecektir

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.300,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.300,00
g x Doéner Sermaye
§, % Diger Yurt igi
3 = Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.300,00
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3.6. Cevrenin Korunmasi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI
Amag (3) Toplumsal Geligimin Saglanmasi
Hedef (3.6) Cevrenin Korunmasi

Egitim ve Denetim Caligmalari ile Cevrenin

Performans Hedefi .
Korunmasinin Saglanmasi

Agiklamalar

Sardirulebilir ve saghkli kentlesme icin ¢cevreye duyarl bir ydnetim anlayisinin gelistirilmesi gereklidir. Cevre
hassasiyetinin ilgce sakinlerince Gnemsenmesi icin STK ve egitim kurumlari ile isbirligi icinde bilinclendirme ¢alismalari
yapilacaktir. Cevre denetimleri yapilarak ¢evreyi kirletenlere karsi yasal yaptirimlar uygulanacaktir. Cevre ile ilgili
sikayetler yerinde incelenerek ¢dziime kavusturulacaktir

Performans Gostergeleri ‘ 2009 2010 2011

F.3.6.1- Egitim ve Bilinglendirme Calismalarinin Yapilmasi

Tiim okullara yonelik gevre egitimi sayisi 1 adet 1 adet 1 adet

Aciklama: Okullarda gevre egitimi verilerek gelecek kusaklarimiz olan 6grencilerimizin ¢evreye sahip gikmalari ve
korumalari konusunda bilinglendirme galismasi yapilacaktir.

Cevreye duyarlilik yiiriiylisii sayisi 1 adet 1 adet 1 adet

Aciklama: Cevreye Duyarlhk ylirtiyisi ile, cevrenin korunmasi igin farkindalik saglanacaktir.

Tiim Okullarda "Geri D6niisiim" konulu kampanya 1 adet 1 adet 1 adet

Aciklama: Okullarda Geri Donlsiim kampanyasi ile geri dontisimiin nemi ve gevrenin korunmasi igin bilinglendirilmeleri
saglanacaktir.

F.3.6.1- Denetim Yapilmasi

Cevre Sikayetlerinin sonuglanma orani 100 % 100 % 100 %
Aciklama: Cevre ile ilgili sikayetler yerinde incelenerek ¢6ziime kavusturulacaktir
Bolgenin Bolgenin Bolgenin
Evsel Atikl Topl
vsel Atiklarin Toplanmasi % 100'ii % 100'ii % 100'i
Aciklama: Evsel Atiklari diizenli olarak toplanacaktir
e . Bolgenin Bolgenin Bolgenin
Cadde ve Sokaklarin siipiiriilmesi ve yikanmasi % 100'i % 100'ii % 100'ii
Aciklama: Cadde ve sokaklar diizenli olarak stpdriltp yikanacaktir
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
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RA
Biitce Biitce Disl Toplam
F.3.6.1- Egitim ve Bilinglendirme Calismalarinin Yapilmasi 7.000,00 7.000,00
F.3.6.1- Denetim Yapilmasi 271.800,00 271.800,00
Genel Toplam 278.800,00 0,00 278.800,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi (3.6)

Egitim ve Denetim Calismalari ile Cevrenin
Korunmasinin Saglanmasi

Faaliyet Adi ( 3.6.1)

Egitim ve Bilinglendirme Calismalarinin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Temizlik isleri MudurlGgi

Agiklamalar

Surdurilebilir ve saghkl kentlesme icin ¢evreye duyarl bir yonetim anlayisinin gelistiriimesi gereklidir. Cevre
hassasiyetinin ilgce sakinlerince Gnemsenmesi icin STK ve egitim kurumlari ile isbirligi icinde bilinclendirme ¢alismalari

yapilacaktir.
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 7.000,00
g x Doéner Sermaye
S % Diger Yurt igi
8~ Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 7.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi (3.6)

Egitim ve Denetim Calismalari ile Cevrenin
Korunmasinin Saglanmasi

Faaliyet Adi ( 3.6.2)

Denetim Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Temizlik isleri MudurlGgi
Zabita Midurlugia

Agiklamalar

Cevre denetimleri yapilarak gevreyi kirletenlere karsi yasal yaptirimlar uygulanacaktir. Cevre ile ilgili sikayetler yerinde
incelenerek ¢dzlime kavusturulacaktir

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri 216.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 55.800,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 271.800,00
g x Doéner Sermaye
§, % Diger Yurt igi
3 = Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 271.800,00
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3.7. Kent Temizliginin Saglanmasi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI
Amag (3) Toplumsal Gelisimin Saglanmasi
Hedef (3.7) Kent Temizliginin Saglanmasi

Performans Hedefi

Evsel Atiklarin Toplanmasi, Cadde ve
Sokaklarin Siipiiriiliip Yikanmasi ile Kent
Temizliginin Saglanmasi.

Aciklamalar

ilce belediyelerinin kendi ilge sinirlari iginde evsel atik toplamasi yikama temizleme ¢dp toplama galismalarinin rutin
olarak siirdiirmeleri gerekmektedir. ilge halkinin sagligi agisindan okul, resmi daire, cami gibi ortak kullanimdaki kamusal
yapilarda temizlik ve ilaglama galismalari kesintisiz olarak stirdirilecektir.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
F.3.7.1.1- Evsel Atiklarin Toplanmasi, Cadde ve Sokaklarin siipiiriilmesi ve yikanmasi
Bolgenin Bolgenin Bolgenin
Evsel Atiklarin Toplanmasi % 100'i % 100'ii % 100'ii
Aciklama: Evsel Atiklari diizenli olarak toplanacaktir
e . Bolgenin Bolgenin Bolgenin
Cadde ve Sokaklarin siipiiriilmesi ve yikanmasi % 100'i % 100" % 100'ii

Aciklama: Cadde ve sokaklar diizenli olarak stpdriltp yikanacaktir

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

Faaliyetler - =
Biitce Biitce Disl Toplam
F:'Ei.z.{.l- Ev.sel Atiklarin Toplanmasi, Cadde ve Sokaklarin 16.163.493,00 16.163.493,00
stipirilmesi ve yikanmasi
Genel Toplam 16.163.493,00 0,00| 16.163.493,00
5 + 08
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BEVOGLU
BELEDIYES
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI
Evsel Atiklarin Toplanmasi, Cadde ve Sokaklarin
Performans Hedefi (3.7) Supurulip Yikanmasi ile Kent Temizliginin
Saglanmasi.

Evsel Atiklarin Toplanmasi, Cadde ve Sokaklarin

Faaliyet Adii(3.7.1) Stpurilmesi ve Yikanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Temizlik isleri MidirlGgi

Aciklamalar

ilce belediyelerinin kendi ilge sinirlari icinde evsel atik toplamasi yikama temizleme ¢dp toplama c¢alismalarinin rutin
olarak sirdiirmeleri gerekmektedir. ilge halkinin sagligi acisindan okul, resmi daire, cami gibi ortak kullanimdaki kamusal
yapilarda temizlik ve ilaglama calismalari kesintisiz olarak strdurilecektir.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 16.163.493,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 16.163.493,00
g x Doéner Sermaye
§, % Diger Yurt igi
2 = Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 16.163.493,00
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3.8. ilge Halkinin Afetlere Karsi Bilinglendirilmesi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI
Amag (3) Toplumsal Geligimin Saglanmasi
Hedef (3.8) llge Halkinin Afetlere Karsi Bilinglendirilmesi

Performans Hedefi

Afetlere Karsi Halkin Bilinglendirilmesi
amaciyla; Kurumlar ve Halka Yonelik 6 Egitim
Diizenlenmesi, 3.000 adet brosiir Hazirlanarak
Egitime Katilanlara ve Halka Dagitilmasi.

Aciklamalar

Beyoglu olasi bir deprem tehdidi altinda oldugu bir ilgedir. ilgemizde carpik yapilasma, dar ve gikmaz sokaklar gibi
etkenler dogal afetlere karsi dnlem ve miidahaleyi giiglestirmektedir. Bu nedenle ilgede yasayan vatandaslarin olasi
Dogal Afetler karsisinda hazirlikh ve bilingli olmasini saglamak ve riski azaltmak amaciyla Blyliksehir Belediyesi ve ilgili
kurumlarla birlikte calismalar yapilacak, il genelindeki ¢calismalara katilim saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
F.3.8.1.Afetlere Karsi Bilinglendirme Egitimi Diizenlenmesi

Okul idarecileri, Okul Personeli, Ogretmenler ve Ogrencilerin P:ersonele:l P:ersonele:l

Afetlere Karsi Bilinglendirme Egitimi sayisi ) Ogretmen ve Ogretmen ve
$ ¢ & 4 Ogrenciye: 2 Ogrenciye: 2

Aciklama: Dogal Afetler karsisinda hazirlikli ve bilingli olmasini saglamak ve riski azaltmak amaciyla okul idarecileri,

personeli, 6gretmen ve 6grencilere egitim verilecektir

Beyoglu Belediyesinde Calisan Personelin Deprem-Afetlere Karsi 1 adet 1 adet 1 adet

Bilinglendirme Egitimi(Her Birimden 3 Personel) sayisi

Aciklama: Dogal Afetler karsisinda hazirlikli ve bilingli olmasini saglamak ve riski azaltmak amaciyla Biiyiksehir Belediyesi
ve ilgili kurumlarla birlikte calismalar yapilacak, il genelindeki ¢calismalara katilim saglanacaktir.

Semt Konaklarindaki idareci, Personel ve Halkin Deprem ve
Afetlere Karsi Bilinglendirme Egitimi

1 adet

1 adet

1 adet

Aciklama: Dogal Afetler karsisinda hazirlikli ve bilingli olmasini saglamak ve riski azaltmak amaciyla semt konaklarinda

egitim verilecektir

Mahalle Muhtarlari, ihtiyar Heyeti, Halkin Deprem Afetlere Karsi
Bilinglendirme Egitimi

1 adet

1 adet

1 adet

Aciklama: Dogal Afetler karsisinda hazirlikli ve bilingli olmasini saglamak ve riski azaltmak amaciyla Mahalle Muhtarlari ve

ihtiyar Heyetine egitim verilecektir

Kefken Yaz Kampi idarecileri, Personeli, Kampa Katilan
Ogrenciler, Veliler ve Halka Deprem ve Afetlere Karsi
Bilinglendirme Egitimi

1 adet

1 adet

1 adet
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Aciklama: Dogal Afetler karsisinda hazirlkli ve bilingli olmasini saglamak ve riski azaltmak amaciyla Kefken Yaz Kampi
idarecileri, personeli, kampa katilan 6grenciler, veliler ve halka egitim verilecektir

ilcede Faaliyet Gésteren Esnaflar, Dernekler, Sivil Toplum

Kuruluslari, Yurtlar ve Kurslara Dergi ve Brosur Dagitimi 2.000 adet 2.000 adet 3.000 adet

Aciklama: Dogal afetler konusunda dergi ve brosiir hazirlanip ilgede Faaliyet Gosteren Esnaflar, Dernekler, Sivil Toplum
Kuruluslari, Yurtlar ve Kurslara dagitilacaktir

: Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler - "
Biitce Biitce Disl Toplam
F.3.8.1.Afetlere Karsi Bilinglendirme Egitimi Diizenlenmesi 13.208,00 13.208,00
Genel Toplam 13.208,00 0,00 13.208,00
* + 101
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi

BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi (3.7)

ilce Halkinin Afetlere Karsi Bilinglendirilmesi

Faaliyet Adi ( 3.7.1)

F.3.8.1.Afetlere Karsi Bilinglendirme Egitimi
Dizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Destek Hizmetleri MudurlGgu

Aciklamalar

Beyoglu olasi bir deprem tehdidi altinda oldugu bir ilgedir. ilgemizde carpik yapilasma, dar ve gikmaz sokaklar gibi
etkenler dogal afetlere karsi dnlem ve midahaleyi gliclestirmektedir. Bu nedenle ilcede yasayan vatandaslarin olasi
Dogal Afetler karsisinda hazirlikli ve bilingli olmasini saglamak ve riski azaltmak amaciyla Blyliksehir Belediyesi ve ilgili
kurumlarla birlikte calismalar yapilacak, il genelindeki calismalara katilim saglanacaktir. Dogal afetler konusunda dergi ve
brosir hazirlanip ilgede faaliyet gosteren esnaflar, dernekler, sivil toplum kuruluslari, yurtlar ve kurslara dagitilacaktir.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri 960,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 248,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 13.208,00
g x Doéner Sermaye
S % Diger Yurt igi
3> Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 13.208,00
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BEYDGLU
BELEDIYESI
D. idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci
iDARE PERFORMANS TABLOSU
idare Adi  [BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI
g - BUTGE iGi BUTCE TOPLAM
S ] DISI
ES | =2
Se | @® PAY PAY PAY
t T ©
g = T o || %) T (%)
Orgiit Semasi ve Gérev
1.1 1.1.1 [Tanimlarinin Revizyonu 3.926,00 0,003% 3.926,00/ 0,003%
1.2.1 |Egitim 72.134,00 0,055% 72.134,00| 0,055%
12 Calisanlarin Karar ve
1.2.2 |Uygulamalara Katilimi 1.661,00 0,001% 1.661,00 0,001%
Calisanlarin
Motivasyonlarinin
1.2.3  |Artiriimasi 50.604,00 0,039% 50.604,00|  0,039%
1.3 1.3.1 |Periyodik Toplantilar 83.410,00 0,064% 83.410,00|  0,064%
1.3.2 |Personel Anketi 755,00 0,001% 755,00  0,001%
ISO 9001 Kalite Yonetim
Sistemi Uygulamalarina
Devam Edilmesi,
Gelistirilmesi ve
1.4 1.4.1 |Revizyonlarin Yapilmasi 12.248,00 0,009% 12.248,00|  0,009%
Toplam Kalite Yonetim
1.4.2 |Araglarinin Kullanimi 31.559,00 0,024% 31.559,00|  0,024%
Kalite i tetkik
1.4.3 |Calismalari Yapilmasi 28.690,00 0,022% 28.690,00|  0,022%
Slre¢ Yonetimi
1.4.4 |Calismasi 10.872,00 0,008% 10.872,00|  0,008%
i¢ Kontrol Sisteminin
1.5 1.5.1 |Kurulmasi 6.662,00 0,005% 6.662,00|  0,005%
Dergi-Brosiir vb
1.6 1.6.1 |Yayinlanmasi 550.000,00 0,420% 550.000,00|  0,420%
Talep ve Sikayetlerin
Alinmasi ve
1.6.2. |Degerlendirilmesi 153.000,00 0,117% 153.000,00| 0,117%
Beyoglu TV'nin
1.6.3 |Yayginlastiriimasi 26.000,00 0,020% 26.000,00|  0,020%

»
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BEYDGLU
BELEDIYESI
Belediye WEB Sayfasinin
1.6.4 |Gelistirilmesi 92.000,00 0,070% 92.000,00|  0,070%
Tanitim Amacli
1.6.5 [Toplantilar 54.000,00 0,041% 54.000,00| 0,041%
E-Belediyecilik
1.7.1 |Hizmetleri 197.000,00 0,150% 197.000,00|  0,150%
1.7 T-Belediyecilik
1.7.2 |Hizmetleri 25.000,00 0,019% 25.000,00| 0,019%
1.7.3  |Kullanici Egitimleri 15.100,00 0,012% 15.100,00| 0,012%
Donanim-Yazilim
1.7.4 |ihtiyacinin Karsilanmasi 385.000,00 0,294% 385.000,00|  0,294%
1.8.1 |Denetim Calismalari 299.440,00 0,229% 299.440,00| 0,229%
18 Emlak Degerlendirme
) 1.8.2 |Calismalari 16.610,00 0,013% 16.610,00[  0,013%
1.8.3 |Vezne Agilmasi 240,00 0,000%| 240,00  0,000%
Tarihi Ve Kltlrel
Varliklarin
Projelendirilmesi igin
1.8.4 |Fon Temini 1.000.000,00 0,763% 1.000.000,00| 0,763%
Yeni Yol Ve Meydan
2.1.1  |Yapimi 320.000,00 0,244% 320.000,00 0,244%
2.1
Mevcut Yollarin Yeniden
2.1.2 |Dizenlenmesi 6.812.200,00 5,200% 6.812.200,00|  5,200%
2.1.3 |Duvar yapimi 4.950,00 0,004% 4.950,00]  0,004%,
2.1.4 |lzgara Temizleme 225.600,00 0,172% 225.600,00] 0,172%
Rekreasyon Alanlarinin
2.2.1 |Artirilmasi 2.763.000,00 2,109%) 2.763.000,00| 2,109%
2.2. Mevcut Rekreasyon
2.2.2 |Alanlarinin Gelistirilmesi 1.420.000,00 1,084% 1.420.000,00  1,084%
Rekreasyon Alanlarinin
2.2.3 |Bakim ve Temizligi 1.104.360,00 0,843% 1.104.360,00|  0,843%
2.2.4 |Agac ve Fidan Dikimi 460.000,00 0,351% 460.000,00|  0,351%
Kentsel Tasarim,
23 Donlisim Ve Yenileme
Alanlarinin Buna Uygun
2.3.1 |Modellerin Belirlenmesi 470.212,00 0,359% 470.212,00]  0,359%
imar Denetim
2.3.2 |Galismalarinin Yapilmasi 114.304,00 0,087% 114.304,00|  0,087%

»
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Planlama ve Revizyon
2.3.3 |Calismalari

20.012.080,00

15,276%

20.012.080,00

15,276%

2.3.4 [Kilturel Mirasin ihyasi

80.750,00 0,062%) 80.750,00 0,062%
3.1.1 |Kalturel Etkinlikler 308.000,00 0,235% 308.000,00| 0,235%
31 Kentlilerin Kentle ilgili
Hizmetlere Gonulli
Katilimlarinin
3.1.2 [Saglanmasi 3.200,00 0,002% 3.200,00,  0,002%
3.2 3.2.1 |Sosyal Tesislesme 354.000,00 0,270% 354.000,00] 0,270%
3.2.2 Sosyal Yardimlar 2.335.000,00 1,782% 2.335.000,00| 1,782%
3.3 3.3.1 |isportacilarla Miicadele 434.880,00 0,332% 434.880,00|  0,332%
3.3.2 |isyeri Ruhsat Denetimi 313.980,00 0,240%) 313.980,00|  0,240%
ilcemizde Yasayan
insanlara Tarihi Ve
Kiltirel Mirasin
Ogretilmesine Yonelik
Etkinliklerin
3.4 3.4.1 |Desteklenmesi 850.000,00 0,649% 850.000,00,  0,649%
Uluslararasi Kiltirel Ve
35 3.5.1 [Sanatsal Etkinlik 54.400,00 0,042% 54.400,00|  0,042%
Uluslararasi iligki
Sayisinin Arttirilmasi ve
3.5.2 |Gelistirilmesi 3.300,00 0,003% 3.300,00[  0,003%
3.6 3.6.1 |Egitim ve Bilinglendirme 7.000,00 0,005% 7.000,00,  0,005%
3.6.2 |Denetim 271.800,00 0,207% 271.800,00[ 0,207%
3.7 3.7.1 |Atik toplama 16.163.493,00 12,339% 16.163.493,00 12,339%
3.8 3.8.1 [Egitim 13.208,00 0,010% 13.208,00|  0,010%
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami
58.015.628,00 44,287% 58.015.628,00|  44,287%
Genel Yonetim Giderleri
72.984.372,00 55,713% 72.984.372,00]  55,713%
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar
Toplami 0,000% 0,000%

Genel Toplam

131.000.000,00

100,000%)

131.000.000,00

100,000%
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TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

idare Adi BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI
. . Genel Y6énetim Diger idarelere Transfer
Ekonomik Kod Faaliyet Toplami Giderleri Toplami Edilecek Kaynaklar Toplam Genel Toplam
01 Personel Giderleri 1.670.780,00 18.721.220,00 20.392.000,00
g 02  |SGK Devlet Primi Giderleri 422.801,00 4.782.199,00 5.205.000,00
g 03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 22.093.435,00 31.237.565,00 53.331.000,00
x . . .
g 04 Faiz Giderleri 0,00 900.000,00 900.000,00
S 05  |[Cari Transferler 500.000,00 3.683.000,00 4.183.000,00
(]
O . .
:-é 06  |Sermaye Giderleri 33.328.612,00 3.295.388,00 36.624.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
09 Yedek Odenek 0,00 10.365.000,00 10.365.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 58.015.628,00 72.984.372,00 0,00 131.000.000,00

Doner Sermaye
[ .
(o) © Diger Yurt Igi
)

>

;"g & |Yurt Disi
m -

Toplam Biitce Disi Kaynak lhtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 58.015.628,00 72.984.372,00 0,00 131.000.000,00
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IV- EKLER

EK.1

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRIMLERINE iLISKiN TABLO

idare Adi BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI
:EERDFE?FMANS FAALIYETLER SORUMLU BIRIMLER

Organizasyon Yapisinin
Revizyonu

Orgiit Semasi ve Gérev Tanimlarinin
Revizyonu

Yazi isleri MudurlGgi

insan Kaynaklarinin
Gelistirilmesi

Egitim

Yazi isleri MudurlGgi

Calisanlarin Karar ve Uygulamalara Katihimi

Yazi isleri Mudurl g

Calisanlarin Motivasyonlarinin Artiriimasi

Yazi isleri MudurlGgi
Basin Yayin ve Halkla iliskiler
Mudurlagi

Kurum igi iletisimin
Gelistirilmesi

Periyodik Toplantilar

Yazi isleri MudurlGgi
Ozel Kalem Mudurligi
ilgili Mudarlikler

Personel Anketi

Yazi isleri MudurlGgi

Kalite Yonetim Siteminin
Gelistirilmesi

ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi
Uygulamalarina Devam Edilmesi,
Gelistirilmesi ve Revizyonlarin Yapilmasi

Yazi isleri MudurlGgi

Toplam Kalite Yonetim Araglarinin
Kullanimi

Yazi isleri Mudurligi

Kalite i¢ tetkik Calismalar Yapilmasi

Yazi isleri MudurlGgi

Slreg Yonetimi Calismasi

Yazi isleri MudurlGgi

i¢ Kontrol Sisteminin
Uygulanmasi

i¢ Kontrol Sisteminin Kurulmasi

Ozel Kalem Mudurligi

Halkla iliskilerin
Gelistirilmesi ve Tanitim

Dergi-Brosiir vb Yayinlanmasi

Kiltiir ve Sosyal isler Mudurliigi
Basin Yayin ve Halkla iliskiler
MadarlGgi

Talep ve Sikayetlerin Alinmasi ve
Degerlendirilmesi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler
Midarligi
Destek Hizmetleri MudurlGgu

Beyoglu TV'nin Yayginlastiriimasi

Bilgi islem Mudurligi

Belediye WEB Sayfasinin Gelistirilmesi

Bilgi islem Mudurligi

Tanitim Amagli Toplantilar

Basin Yayin ve Halkla iliskiler
MUdurlugu

Bilisim Teknolojilerinden
Yararlanmak

E-Belediyecilik Hizmetleri

Bilgi islem Mudurligi

T-Belediyecilik Hizmetleri

Bilgi islem Mudurligi

Kullanici Egitimleri

Bilgi islem Mudurligi

Donanim-Yazilim ihtiyacinin Karsilanmasi

Bilgi islem Mudurligi
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Mali Yapinin
Gelistirilmesi

Denetim Calismalari

Zabita Mudurltga
Ruhsat ve Denetim MudurlGgi

Emlak Degerlendirme Calismalari

Emlak istimlak Mudurligi

Vezne Aglimasi

Mali Hizmetler Madarlaga

Tarihi Ve Kiltiirel Varlklarin
Projelendirilmesi igin Fon Temini

Plan ve Proje Mudurluga

Ulagim ve altyapi
sisteminin gelistirilmesi

Yeni Yol Ve Meydan Yapimi

Fen isleri Mudurligi

Mevcut Yollarin Yeniden Dizenlenmesi

Fen isleri Mudurligi

Duvar yapimi

Fen isleri Mudurligi

Izgara Temizleme

Fen isleri Mudurligi

Rekreasyon alanlarinin
gelistirilmesi

Rekreasyon Alanlarinin Artirilmasi

Fen isleri Mudurligi

Mevcut Rekreasyon Alanlarinin
Gelistirilmesi

Fen isleri Mudurligi

Rekreasyon Alanlarinin Bakim ve Temizligi

Fen isleri Mudurliigi

Agac ve Fidan Dikimi

Fen isleri Mudurligi

Planli ve imarh
yapilasmanin
gelistirilmesi

Kentsel Tasarim, Donlsiim Ve Yenileme
Alanlarinin Buna Uygun Modellerin
Belirlenmesi

imar ve Sehircilik Midurliga
Plan ve Proje MudurliGgi

imar Denetim Calismalarinin Yapilmasi

imar ve Sehircilik MudurlGgi

Planlama ve Revizyon Calismalari

imar ve Sehircilik MudurlGgi
Emlak istimlak Mudirligi

Kiltirel Mirasin ihyasi

imar ve Sehircilik MudurlGgi

Kentlilik Bilincinin
Gelistirilmesi

Kiltarel Etkinlikler

Kiltiir ve Sosyal isler Mudurliigi

Kentlilerin Kentle ilgili Hizmetlere Géniilli
Katilimlarinin Saglanmasi

Kiltiir ve Sosyal isler Mudurliigi

Sosyal Dayanismanin
Gelistirilmesi

Sosyal Tesislesme

Fen isleri Mudurligi

Sosyal Yardimlar

Sosyal Yardim igleri Madurligi

ilce Ekonomi ve Ticaretin
Gelistirilmesi

isportacilarla Miicadele

Zabita Midurlugia

isyeri Ruhsat Denetimi

Zabita Midurlugia

Tarih, Kiiltur, Sanat ve
Turizm Faaliyetlerini
Gelistirilmesi

ilcemizde Yasayan insanlara Tarihi Ve
Kiltirel Mirasin Ogretilmesine Yonelik
Etkinliklerin Desteklenmesi

Kiltiir ve Sosyal isler Mudurliigi

Uluslararasi iliskilerin
Gelistirilmesi

Uluslararasi Kiltirel Ve Sanatsal Etkinlik

Kiltiir ve Sosyal isler Mudurliigi

Uluslararasi iligki Sayisinin Arttirilmasi ve
Gelistirilmesi

Kiltiir ve Sosyal isler Mudurliigi

Cevrenin Korunmasi

Egitim ve Bilinglendirme

Temizlik isleri MudurlGgi

Temizlik isleri Mudurligi

Denetim Zabita Midurlugia
Kent Temizliginin
Saglanmasi Atik toplama Temizlik isleri Midrligi
ilce Halkinin Afetlere
Karsi Bilinglendirilmesi Egitim Destek Hizmetleri MudurlGgu

»
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»

HiZMET BINALARI VE ADRESLERI LISTESI

HizZMET BiRIMi
BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI ANA BiNA

EK HIZMET BINASI-1

EK HIZMET BIiNASI-2 (SOSYAL YARDIM iSL. MD)

EK HiZMET BINASI (TEMIZLIK iSL.MD)
EK HIZMET BiNASI (ZABITA MD)
BEYOGLU EVLENDIRME DAIRESI
MUAMMER KARACA TiYATROSU
KULUR SANAT MERKEZi
KASIMPASA KUTUPHANESI
BEYOGLU GENCLIK MERKEZi
SUTLUCE SPOR TESISLERI
ORNEKTEPE SEMT KONAG!I
PIYALEPASA SEMT KONAGI

KADI MEHMET SEMT KONAGI
SUTLUCE SEMT KONAGI
DOLAPDERE SEMT KONAGI
AYNALIKAVAK SEMT KONAGI
TOPHANE SEMT KONAGI
OKMEYDANI SEMT KONAGI
YENISEHIR SEMT KONAGI
CIKSALIN SEMT KONAGI

FEN ISLERI SANTIYESI (GARA))

ADRESI
Mesrutiyet Caddesi No:1 —Beyoglu

istiklal Caddesi No:217 —Beyoglu

Kiguk Piyale Mahallesi Kizilay Meydani
No:14- Beyoglu

Bademlik Yokusu Belediye Tesisleri
Halicioglu-Beyoglu

Kigukpiyale Mah. Fisekhane Deresi No:1
Kasimpasa-Beyoglu

Evliya Celebi Mah. Mesrutiyet Cad.
No:127/A Beyoglu

Katip Mustafa Celebi Mh. istiklal cad.
Muammer Karaca Cikmazi No:3 Beyoglu

istiklal Caddesi Kallavi Sokak No:5 Beyoglu

Camikebir Mah. Turabi Baba Sok. No:1
Beyoglu

Yahya Kahya Mah. Fisekhane Deresi No:1
Kasimpasa-Beyoglu

Ornektepe Mah. imrahor Cad. No:1/11
Satliice-Beyoglu

Pazaralti Sok. No:1 Ornektepe Beyoglu

Kiglk Piyale Mah. Yeni Yol Sok. No:1
Beyoglu

Deniz Hastanesi Arkasi Sok. No:4
Kadimehmet —Beyoglu

Talip Pasa Sok. No:35 Siitliice - Beyoglu

Biilbiil Mahallesi Omer Hiiseyin Cad.
No:125 Beyoglu

Kegecipiri Mah. Ahmet Turan Sok. No:1
Beyoglu

Haci Mimi Sipahi Firin Sok. No:11 Beyoglu

Piyalepasa Mah. Kuzey sok. No: 8/A
Beyoglu

Yenisehir Mah. Hakem Sok. No: 48/2
Beyoglu

Ciksalin Mah. Tokag Sok. No:4 Halicioglu-
Beyoglu

Piripasa Mah. Kumbarhane Cad. E:5
Baglanti Yolu —Beyoglu

Kaynak: Beyoglu Belediye Baskanligi, Destek Hizmetleri MudurlGga (2010)
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EK-3

ARAC VE iS MAKINALARI LISTESI
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70 60 130
Kaynak: Beyoglu Belediye Baskanligi, Destek Hizmetleri MudurlGga (2010)

EK:4

DONANIM DURUMU LIiSTESI

329
7
6
142
3
20
93 lisans ( 75 siskbs-18 sisword )
Sinirsiz
13

Kaynak: Beyoglu Belediye Baskanligi, Bilgi islem Midiirligii (2010)
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