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Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanhg (TBMM) Idari Teskilat,
TBMM'nin anayasal sorumlulugu olan yasama, denetim ve temsil gorevlerini
en verimli sekilde desteklemeye devam etmektedir. Idari Tegskilatimiz
2023-2027 donemini kapsayan stratejik plan c¢ergevesinde belirlenen
hedefler, degisen sartlar ve yeni ihtiyaclar dogrultusunda siirekli olarak
kendini gelistirmektedir. Misyonumuz, Tirkiye Biyiik Millet Meclisinin
yasama, denetim ve temsil islevlerini yerine getirirken ihtiya¢ duydugu
hizmetleri sunmak; vizyonumuz ise sunulan hizmetlerin kalitesini siirekli
artiran bir Idari Teskilat olmak seklinde belirlenmistir.

2025 Yili Performans Programi, bu misyon ve vizyon dogrultusunda,
Kurumun faaliyetlerini daha etkili, seffaf ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi
icin hazirlanan kapsamli bir yol haritasi niteligindedir. Program hazirlanirken:

v' Stratejik planda belirlenen amaglar ve hedefler temel alinmus,

v Performans esash biitce sistemine uygun olarak 2025 yili TBMM
biitcesi ile 6rtiisen planlar yapilmis,

v" Kurumun 2025 yili i¢cin kaynak ihtiyaglar1 detayli olarak analiz
edilip, program ve alt program diizeyindeki faaliyetlerin maliyetleri
belirlenmistir.

Bu kapsamda hazirlanan 2025 Yili Performans Programi, TBMM Baskanligi
Idari Teskilatinin gerceklestirecegi tiim faaliyetlere dair acik ve detayl bilgiler
icermektedir. Program, yalnizca TBMM’'nin hizmetlerinin gelistirilmesini
saglamakla kalmayip, ayni zamanda hesap verebilirlik ve mali saydamlik
ilkelerini de 6n planda tutarak, kaynaklarin en etkin bicimde kullanilmasini
amaglamaktadir.

2025 yili boyunca tiim faaliyetlerimizde, mevcut kaynaklarin etkin ve
verimli kullanimina azami dikkat gosterilecek; bu siirecte elde edilen performans
sonuglary, ilgili paydaslar ve kamuoyu ile seffaf bir sekilde paylasilacaktir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Idari Teskilatinin 2025 y1l1 hedeflerine ulasarak
basarilarini siirdiirmesi ve hizmet Kkalitesini daha da yukarilara tasimasi
temennisiyle, bu programin hazirlanmasinda katkida bulunan tiim c¢alisma
arkadaslarima tesekkiir ederim.

Talip UZUN
Genel Sekreter






|- GENEL BILGILER

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Idari Teskilatin gérev, yetki ve sorumluluklanni diizenleyen 6253 sayili Tiirkiye Biiyiik Millet

Meclisi Bagkanligi idari Teskilati Kanunu'nun 3. maddesine gére idari Teskilatin gérevleri

asagidaki gibidir:

Genel Kurula, Bagkanlik Divanina, komisyonlara, siyasi parti gruplarina ve milletvekilleri-

ne her tiirli bilgi destegi ile idari ve teknik destek saglamak.

Yasama uzmanlan marifetiyle kanun teklifleri ile diger yasama ve denetim belgelerini
inceleyerek komisyonlara bilgi vermek, komisyon raporlarinin hazirlanmasina yardimci
olmak ve komisyonlarin gérev alanina giren konularla ilgili arastirma ve incelemeler yap-

mak.

Milletvekilleri icin talepleri dogrultusunda kanun teklifi taslagi hazirlamak.

Tutanak, ¢6ziimleme ve basim hizmetlerini yiiritmek.

Komisyonlarin ve milletvekillerinin her tiirlii yayin, belge ve bilgi ihtiyacini kargilamak.

TBMM'nin ¢alismalari ile ilgili olarak Cumhurbagkanligi ve diger kamu kurum ve kurulus-

lanyla es giidimi saglamak.

TBMM'nin ve idari Teskilatin uluslararasi kuruluslarla iliskilerini ve uluslararasi etkinlik-

lerle ilgili is ve islemlerini yariitmek.

TBMM'nin basin ve halkla iliskiler hizmetlerini yerine getirmek ve TBMM faaliyetlerini

cesitli vasitalarla kamuoyuna duyurmak.
Evrak ve arsiv hizmetlerini yerine getirmek.

TBMM Bagkanliginca ve mevzuatla idari Teskilata verilen diger gérevleri yerine getirmek.
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TBMM Alani

Miilkiyeti Hazineye ait olan ve TBMM Baskanli§i adina tahsisli Cankaya ilcesi, Devlet Mahal-
lesi sinirlarticerisinde bulunan TBMM'nin yerlesim alani 444.760 m?'dir.

Aynica; miilkiyeti Hazineye ait ve TBMM Baskanli§i adina tahsisli iki ayri parsel tizerinde Millt
Egemenlik Parki bulunmaktadir.

Ana Bina icerisinde Genel Kurul Salonu, siyasi parti gruplari ve bunlara aynlmis Gg biiyik
toplanti salonu bulunmaktadr.

Halkla iliskiler Binasi'nda milletvekili calisma ofisleri, komisyon baskanlarinin odalar, ko-
misyon toplanti salonlan, calisma birimleri ve ziyaretci kabul salonlar bulunmaktadir. Meclis
Hastanesinin de yer aldigi binada, lokantalar ve kapali otoparklar mevcuttur.

Ayrica; Personel Hizmet Binasi, Basimevi, Personel Kapali Otoparki, diger miistemilatlar, 100.
Yil Bahce Lokantasi ve TBMM Kres, Giindiiz Bakimevi ve Anaokulu Binasi yerleske icerisinde yer
alan diger yapilardir.

Ek Hizmet Binalari

Atatiirk Bulvari iizerinde bulunan ve miilkiyeti Hazineye ait olan Ek Hizmet Binasi TBMM
Bagkanli§i adina tahsislidir.

Cankaya ilcesi, Ayranci Mahallesi'nde bulunan ve miilkiyeti Radyo ve Televizyon Ust Kuruluna
aitolan ve Ek Hizmet Binasi olarak kullanilan taginmaz 1 Eyliil 2021 tarihinde TBMM Bagkanligina
tahsis edilmistir.

Istanbul ili, Besiktas ilcesi, Yildiz Mahallesi'nde bulunan tasinmazlar 30 Mart ve 9 Eyliil 2020
tarihlerinde istanbul Hizmet Binasi olarak kullaniimak iizere TBMM Baskanli§ina tahsis edilmistir.

Giivenlik Caddesi Gizerindeki Ek Hizmet Binasi (Eski TBMM Kres ve Giindiiz Bakimevi Binas)
TBMM Bagkanligji idari Teskilati biinyesinde bulunan personel icin kullaniimaya baslanilmistrr.

I. Meclis Binasi (Kurtulus Savasi Miizesi)

. Meclis Binasi, TBMM ile Kiiltir ve Turizm Bakanligi arasinda 15 Kasim 2019 tarihinde
imzalanan protokol geregince TBMM Baskanligina devredilmistir. Miilkiyeti Hazineye ait olan ve
Cumhuriyet Caddesi tizerinde bulunan bina icerisinde Kurtulug Savasi Miizesi ve hizmet birimleri
bulunmaktadr.



©

Koskler ve Sosyal Tesisler ( istanbul)

Millt Saraylar idaresi Bagkanigi ile TBMM Baskanhigi arasinda imzalanan ve Ekim 2021
tarihinde yapilan protokol ile Florya Atatiirk Koskii ve Sosyal Tesisleri, Yalova Atatiirk Kdskii ve
Sosyal Tesisleri, Filizi Kosk ve Sera Restoran ile TBMM Yildiz Konukevi, TBMM Besiktas Personel
Misafirhanesi, Dis Karakol Binasi (istanbul Yildiz Calisma Ofisi) TBMM Bagkanliginin kullanimina
verilmistir.

Istanbul ili Besiktas ilcesi Mecidiye Mahallesi TBMM Yildiz Konukevi bahcesi olarak kul-
lanilan taginmaz Milli Emlak Genel Tebligi uyarinca TBMM Bagkanli§ina tahsis edilmistir.

Diger Fiziksel Yapilar

Ankara ili, Cankaya ilcesi, Cankaya Mahallesi tizerinde Baskanlik Resmi Konutu ve miis-
temilati bulunmaktadir. Miilkiyeti Hazineye ait olan tasinmaz Cumhurbaskanhii idari igler
Bagkanligi yazisi ile Subat 2023 tarihinde resmf konut olarak kullanilmak tizere TBMM Baskan-
ligina tahsis edilmistir.

Ayrica TBMM Egitim ve Sosyal Tesisi ile Personel Lojmanlari diger fiziksel yapilar arasinda
bulunmaktadr.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

TBMM Baskanhigi idari Tegkilati; yerel bilgisayar ag, genis alan ag1, sunucular ve kullanici
bilgisayarlan bilesenlerinden olusan bilisim ve iletisim teknolojileri altyapisina sahiptir.

Idari Tegkilatta bilisim teknolojilerinin kesintisiz ve giivenli bir ortamda kullanilabilmesi
amaciyla planli, sistematik, etkin, kaliteli ve hizli bir bilgi teknolojisi hizmeti sunulmaktadir.
Kurum gereksinimleri dogrultusunda yeni teknolojik gelismeler takip edilerek degisen ihtiyac-
lara yonelik fizibilite ve proje calismalan gerceklestiriimektedir.

TBMM'nin faaliyetleri hakkinda kamuoyunu bilgilendirmek amaciyla internet sitesi (www.
tbmm.gov.tr) ile kurum ii bilgi ve dokiiman paylagimina imkan saglayacak sekilde tasarlanmig
olan intranet sistemi mevcuttur.

Bilisim faaliyetlerinin uluslararasi standartlarda giivenlik seviyesinde sunulmasi amaciyla
ISO 27001 Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi ve A§ Erisim Kontrol Sistemi kurulmustur. Ayrica,
TBMM'de Enerji Verimliligi Yonetim Sistemi uygulanmakta ve buna uygun makine, ekipman ve
tesisat kullanimina 6nem verilmektedir.



D- insan Kaynaklari

Statlilere Gore Personel Dagilimi
2024 yili Eyliil ayi sonu itibariyla TBMM Bagkanhigi idari Tegkilatinda; 4/A, 4/B ve 4/D
statiisiinde 4.558 daimi personel, milletvekili personeli, siyasi parti grup baskanliklarinda gé-

revli personel, Bagkanlik Divani personeli, komisyon personeli, sozlesmeli bilisim personeli ve
biiro gérevlisi olarak ise 1.908 personel olmak Gizere toplam 6.466 personel gorev yapmaktadir.

Tablo 1. Statiilerine Gére Personel Sayisi

STATUSU PESIXS\::;\IIEL
Daimi Personel Toplami 4.558
Kadrolu Personel (4/A) 3.126
Sozlesmeli Personel (4/B) 297
SiirekliIsci (4/D) 1.135
Diger Personel Toplami 1.908

TOPLAM 6.466

Cinsiyete Gore Personel Dagilimi

TBMM Bagkanligi idari Teskilatinda gérev yapan daimi personelin statiilerine gore cinsiyet
dagilimi asagidaki tabloda sunulmustur.

Kurumumuzda gdrev yapan toplam 4.558 personelin cinsiyetlere gére oransal dagilimina
bakildiginda %31,4'lintin kadin (1.431), %68,6'sinin erkek (3.127) oldugu gorilmektedir.

Tablo 2. Personelin Statiilerine ve Cinsiyete Gére Dagilimi

STATUSU KADIN ERKEK PERSONEL SAYISI
Kadrolu Personel (4/A) 1.059 2.067 3.126
Sézlesmeli Personel (4/B) 47 250 297
Siirekli Isci (4/D) 325 810 1.135
GENELTOPLAM 1.431 3.127 4.558

©




Ogrenim Diizeylerine Gére Personel Dagilimi

Kurumumuzda gérev yapan personelin 8§renim durumlarina gére oransal dagilimina
bakildiginda; yiiksek lisans ve Gstii personel oraninin %10 oldugu, lisans mezunu personel
sayisininise %36'yla en yiiksek orana sahip oldugu anlagiimaktadir. Bu orani % 26 ile lise mezunu
personel takip ederken, on lisans mezunu personel orani ise %15'ir.

Tablo3. Ogrenim Diizeylerine ve Statiilerine Gére Personel Dagiilimi

OGRENiIM DUZEYi

STATUSD On Yiiksek Dogent/

ilkokul | Ortaokul . Lisans | . Doktora "
Lisans Lisans Profesor

Kadrolu
Personel
(4/R)

Sozlesmeli
Personel
(4/B)

Siirekli igci
(4/D)

TOPLAM 218 170

Hizmet Yilina Gore Personel Dagilimi
Kadrolu Personelin Hizmet Yillarina Gore Dagilimi
Kurumumuzda gérev yapan 3.126 kadrolu personelden hizmet yili;

e 10yildan az olan personel sayisi 856 olup kadrolu personel icindeki orani %27,4

10-20 yil arasinda olan personel sayisi 890 olup kadrolu personel icindeki orani %28,5

21-30 yil arasinda olan personel sayisi 583 olup kadrolu personel icindeki orani %18,6

31-40 yil arasinda olan personel sayisi 702 olup kadrolu personel icindeki orani %22,4

41 yil ve Ustiinde olan personel sayisi 95 olup kadrolu personel icindeki orani %3,1'dir.
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Grafik 1. Kadrolu Personelin Hizmet Yillarina Gére Dagiihimi

So6zlesmeli Personelin Hizmet Yillarina Gore Dagilimi

Kurumumuzda gorev yapan 297 sézlesmeli personelden hizmet yili;

e 10 yildan az olan personel sayisi 7 olup kadrolu personel icindeki orani %2,4

e 11-20 yil arasinda olan personel sayisi 89 olup kadrolu personel igindeki orani %30

e 21-30yilarasinda olan personel sayisi 173 olup sézlesmeli personel igindeki orani %58,2

e 30 yil ve iistii olan personel sayisi 28 olup kadrolu personel igindeki orani %9,4'dir.
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Grafik 2. Sozlesmeli Personelin Hizmet Yillarina Gére Dagilimi




Il- PERFORMANS BILGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler

Ust politika belgelerinde dogrudan TBMM Baskanligi idari Teskilatina sorumluluk ve-
rilmemekle birlikte idari Teskilat, genel yonetim kapsaminda diger kamu kurumlan ile is birligi ve
koordinasyon ercevesinde mevzuatta belirlenen gorevleri yiksek kalitede yerine getirmektedir.

TBMM Baskanli§ji idari Teskilati olarak, TBMM'ye hizmet sunumunda esas alinan ilke ve
degerlerimiz agagida sunulmustur:

e Tarafsizlik ve Givenilirlik
o Seffaflik ve Hesap Verebilirlik
e Bilgi ve Deneyim Odaklilik

Coziim ve Sonug Odakhlik

Kurumsal Sayginlik

Kurumsallik

Sosyal ve Cevresel Sorumluluk

Katihmailik
Erisilebilirlik
o Proaktiflik

B- Amag ve Hedefler

Misyon

Turkiye Buyik Millet Meclisinin yasama, denetim ve temsil iglevlerini yerine getirirken
ihtiyac duydugu hizmetleri sunmak.

Vizyon
Sunulan hizmetlerin kalitesini siirekli artiran bir idari Teskilat olmak.




Tablo 4. Stratejik Amaclar ve Stratejik Hedefler

STRATEJiK AMAC STRATEJiK HEDEF

H1.1. Yasama ve denetim siireclerinde sunulan bilgi
hizmetlerinin kalitesini sirekli artirmak.

H1.2. Yasama, denetim ve temsil siireclerinde sunulan
idari ve teknik destek hizmetlerinde memnuniyet ve
kaliteyi stirekli artirmak.

Stratejik Amac 1. Yasama, denetim ve temsil
siireclerinde sunulan hizmetlerin kalitesini siirekli | H1.3. Bilgi sunumunda proaktif yaklagimi stirdirilebi-lir
artirmak hale getirmek.

H1.4. Tanitim ve is birligi faaliyetlerini artirmak.

H1.5. Parlamenter diplomasi siirecinde sunulan hiz-
metlerin kalitesini sirekli artirmak.

H2.1. Stratejik yonetim kiiltriind gelistirmek.

H2.2. insan kaynaklari yonetiminin etkinligini artirmak.

Stratejik Amac 2. Kurumsal kapasiteyi gelistirmek
H2.3. Kurum kiiltirina giiglendirmek ve gelistirmek.

H2.4. Teknik ve fiziki altyapiy giiclendirmek.




Tablo 5. Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan lliskisi

ALT PROGRAM HEDEFLERi VE STRATEJiK PLAN iLigKisi

Kurum: Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Yil: 2025
Program Adi | Alt Program Adi | Alt Program Hedefleri iliskili Oldugu Stratejik Amag
Stratejik Amac 1. Yasama, denetim
Yasama, denetim ve temsil ve temsil stireglerinde sunulan
Tiirkiye Buiyiik faaliyetlerinde sunulan hizmetlerin kalitesini siirekli artirmak.
YASAMA . - ) .
Millet Meclisi destek hizmetlerinin
kalitesini siirekli artirmak. Stratejik Amac 2. Kurumsal
kapasiteyi gelistirmek.
/’\
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C- idare Performans Bilgisi

Tablo 6. TBMM Performans Bilgisi

TURKIYE BUOYUK MILLET MECLISi PERFORMANS BiLGiSi

Biitce Yili 2025
Program Adi YASAMA
Alt Program Adi TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI

Gerekge ve Agiklamalar:

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi; Tirkiye Cumhuriyeti Anayasas|, Tiirkiye Biytik Millet Meclisi igtiizigii, 6253

sayili TBMM Bagkanligi idari Teskilati Kanunu ile diger ilgili mevzuat cercevesinde yasama, denetim ve temsil
faaliyetlerini yiiriitmektedir.

TBMM Baskanli§ji idari Teskilatinca TBMM'nin yasama, denetim ve temsil faaliyetlerine destek hizmeti
verilmektedir.

2025-2027 donemi biitesi mevcut program cercevesinde etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanarak;
Tuirkiye Buyiik Millet Meclisi Genel Kurulu, Baskanlik Divani, komisyonlar, siyasi parti gruplari ve milletvekillerine
her tiirlii bilgi destedi ile idari ve teknik destek saglanacaktir.

Alt Program Hedefi:
Yasama, denetim ve temsil faaliyetlerinde sunulan destek hizmetlerinin kalitesini stirekli artirmak.

Performans Gostergeleri

Tablo 7. Performans Gastergesi - 1

PEBFORMAN.S OLQU 2023 2024 Z‘g‘z::(tz;;g 2025 2024? 2027.
GOSTERGESI BIRIMI PLANLANAN i HEDEF TAHMIN TAHMIN
TAHMINI

1-Yasamaya

sunulan bilgi

hizmetlerine

iliskin faaliyet Yizde | 95,9 95 95 97 99 100
ve projelerin

tamam-lanma

orani

Hesaplama Yontemi: Yasamaya sunulan bilgi hizmetlerinin tamamlanma oranlari hesaplanmaktadir.

Verinin Kaynagi: Yasamaya dogrudan bilgi hizmeti sunan birimlerin stratejik planda yer alan faaliyetlerinin
gerceklesme oranlar temel alinmaktadir.

Sorumlu idare: Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

)




Tablo 8. Performans Gdstergesi - 2

S 2024 YIL SONU
PERFORMANS OLCU 2024 2025 r{171] 2027

. : .. 2023 GERCEKLESME : :
GOSTERGESI BiRiMi PLANLANAN SAHMIN HEDEF  TAHMIN  TAHMIN

2- Yasamaya
sunulan lojistik
hizmetlere
iliskin faaliyet Yizde | 90,5 9 91 94 97 100
ve projelerin
tamamlanma
orani

Hesaplama Yontemi: Yasamaya sunulan lojistik hizmetlerinin tamamlanma oranlar hesaplanmaktadr.
Verinin Kaynagi: Yasamaya lojistik hizmet sunan birimlerin stratejik planda yer alan faaliyetlerinin gerceklesme
oranlar temel alinmaktadir.

Sorumlu idare: Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

Tablo 9. Alt Program ve Faaliyet Maliyetleri Tablosu (TL)

2024
FAALIYETLER ~ 2024BUTCE  HARCAMA
HAZIRAN

2025 2026 2027
BUTCE TAHMIN TAHMIN

i::i'y"eil‘::i')e”et'm 6503782.000 | 3311641215 | 11213.090.000 | 14.436.037.000 | 16321.931.000

TOPLAM 6.503.782.000 3.311.641.215 11.213.090.000 14.436.037.000 16.321.931.000

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yasama ve Denetim Faaliyetleri

2025-2027 dénemi biitcesi mevcut program cercevesinde etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilarak;

Tiirkiye Biyiik Millet Meclisi Genel Kurulu,

Bagkanlik Divani,
e Komisyonlar,

e Siyasi parti gruplan ve

Milletvekillerine

yasama, denetimve temsil faaliyetlerinde hertiirlii bilgi destegiile idarive teknik destek saglanacaktir.




Tablo 10. Faaliyet Maliyetleri Tablolan

TABLO 10. FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU -1 (TL)
idare Adi Tarkiye Bayik Millet Meclisi

Ol e Yasama

Alt Program

Ads Tiirkiye Buyiik Millet Meclisi

U0k el | Yasama, denetim ve temsil faaliyetlerinde sunulan destek hizmetlerinin kalitesini stirekli
Hedefi artirmak.

o Yasama ve Denetim Faaliyetleri

2025-2027 donemi biitcesi mevcut program cercevesinde etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilarak; Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Genel Kurulu, Bagkanlik Divani, komisyonlar, siyasi
parti gruplari ve milletvekillerine yasama, denetim ve temsil faaliyetlerinde her tiirlii bilgi
destedi ile idari ve teknik destek saglanacaktir.
EKONOMIK 2024 L 2025 2026 2027

& Harcama & : -
KoD Biitce (Haziran) Biitce Tahmin Tahmin

Agklama

Personel

Giderleri 4.399.946.000

2.367.292.506 | 6.974.864.000 | 8.833.897.000 | 9.367.546.000

Sosyal
Giivenlik
Kurumuna 375.900.000 |  223.362.296 687.516.000 814.727.000 855.662.000
Devlet Primi
Giderleri

Mal ve
Hizmet Alim 465.680.000 | 213.523.700 | 1.018.234.000 | 1.316.740.000 | 1.681.275.000
Giderleri

Cari

1.048.480.000 | 478.990.583 | 1.913.807.000 | 3.223.192.000 | 4.232.441.000
Transferler

Sermaye
Giderleri

FAALIYET
MALiYETi 6.503.782.000 3.311.641.215 11.213.090.000 14.436.037.000 16.321.931.000
TOPLAMI

213.776.000 28.472.131 618.669.000 247.481.000 185.007.000




TABLO 10. FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU -2 (TL)

idare Adi Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

e adE ] Yonetim ve Destek Programi

Alt Program

Adi Teftis, Denetim ve Danismanlik Hizmetleri

et Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

2024
Harcama

EKONOMIK 2024 2025 p{171) 2027

KOD Biitce (Haziran) Biitce Tahmin Tahmin
Mal ve

Hizmet Alim 1.440.000 58.325 1.876.000 2.058.000 2.239.000
Giderleri

FAALIYET
MALIVETI 1.440.000 58325  1.876.000  2.058.000  2.239.000
TOPLAMI

TABLO 10. FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU -3 (TL)

idare Adi Turkiye Biiyiik Millet Meclisi

Program Adi Yonetim ve Destek Programi

LS eleneele | Teftis, Denetim ve Danismanlik Hizmetleri

Faaliyet Adi Ic Denetim

2024
EKONOMikkoD 2024 Harcama Ee 2026 2027

Biitce (Haziran) Biitce Tahmin Tahmin
MEREHEE 102.000 33.469 145.000 282,000 556,000
Alim Giderleri

FAALIYET
MALIYETi 102.000 33.469 145.000 282.000 556.000
TOPLAMI
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TABLO 10. FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU -4 (TL)
idare Adi Tiirkiye Biyiik Millet Meclisi

el e aidn] Yonetim ve Destek Programi

Alt Program

Ust Yonetim, idari ve Mali Hizmetler
Adi

el Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

EKONOMIK 2024 H::z:;a 2025 2026 2027

KOD Biitce : Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)

Mal ve

Hizmet Alim 372.000

Giderleri

280.654 651.000 846.000 1.100.000

Sermaye
Giderleri

FAALIYET
MALIYETi 374.000 280.654 651.000 846.000 1.100.000
TOPLAMI

TABLO 10. FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU -5 (TL)
idare Adi Tiirkiye Biyiik Millet Meclisi

e ldt] Yonetim ve Destek Programi

Alt Program

Ust Yonetim, idari ve Mali Hizmetler
Adi

e Engellilerin Erigebilirliginin Saglanmasi

EKONOMIK p{\pZ} Hazr?::;a 2025 2026 2027

KOD Biitce R Biitce Tahmin Tahmin
(( EVATED))]

Mal ve

Hizmet Alim 1.000

Giderleri

FAALiVE[
MALIYETi
TOPLAMI
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idare Adi

Program Adi

Alt Program
Adi

Faaliyet Adi

EKONOMiK
KOD

Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

Sermaye
Giderleri

FAALIYET
MALIYETi
TOPLAMI

idare Adi
Program Adi

Alt Program
Adi

Faaliyet Adi

EKONOMIK
(1))

Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

Sermaye
Giderleri

FAALIYET
MALIYETi
TOPLAMI

()
{
N’

TABLO 10. FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU - 6 (TL)

Tiirkiye Buytik Millet Meclisi

Yonetim ve Destek Programi

Ust Yonetim, idari ve Mali Hizmetler

Genel Destek Hizmetleri

2024
Harcama
(Haziran)

2024
Biitce

272.937.000

144.521.088

453.078.000

2026
Tahmin

534.684.000

2027
Tahmin

594.831.000

33.027.000

44.582.013

21.750.000

305.964.000 189.103.101 474.828.000

25.416.000

560.100.000

TABLO 10. FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU -7 (TL)

Tiirkiye Buytik Millet Meclisi

28.312.000

623.143.000

Yonetim ve Destek Programi

Ust Yonetim, idari ve Mali Hizmetler

insaat ve Yapi Islerinin Yiiriitilmesi

2024
Harcama
(Haziran)

2024
Biitce

328.284.000 90.825.997 321.993.000

2026
Tahmin

481.313.000

2027
Tahmin

622.265.000

81.857.000 23.465.291 163.004.000

410.141.000 114.291.288  484.997.000

88.954.000

570.267.000

114.054.000

736.319.000




idare Adi

TABLO 10. FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU - 8 (TL)
Tiirkiye Biiyik Millet Meclisi

Program Adi

Yasama

Alt Program
Adi

Tiirkiye Biiyik Millet Meclisi

Faaliyet Adi

EKONOMiK
[(])]

Personel
Giderleri

insan Kaynaklari Yonetimine lliskin Faaliyetler

2024
Harcama
(Haziran)

2026
Tahmin

2027
Tahmin

1.580.210.000 875.671.824 4.078.686.000 4.535.406.000 4.762.176.000

Sosyal
Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

220.976.000 129.428.230 649.986.000 688.985.000 723.434.000

Cari
Transferler
FAALIYET
MALIYETi
TOPLAMI

idare Adi

9.061.000 4.452.321 36.190.000 38.361.000 40.280.000

1.810.247.000 1.009.552.375

4.764.862.000

5.262.752.000 5.525.890.000

TABLO 10. FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU - 9 (TL)
Tairkiye Biiyik Millet Meclisi

Program Adi

Yonetim ve Destek Programi

Alt Program
Adi

Ust Yonetim, idari ve Mali Hizmetler

Faaliyet Adi

EKONOMIK
[(])

Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri
FAALIYET
MALIYETi
TOPLAMI

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

2024
Harcama
(Haziran)

2025
Biitce

2026
Tahmin

2027
Tahmin

2.355.000 2.042.199 5.876.000 11.741.000 23.461.000

2.355.000 2.042.199 5.876.000 11.741.000 23.461.000
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TABLO 10. FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU -10 (TL)
idare Adi Turkiye Biyik Millet Meclisi

A 0lel e Program Digt Giderler

Alt Program

Ad: Hazine Yardimlan

Faaliyet Adi Kamu Denetciligi Kurumuna Hazine Yardimi

EKONOMIK 2024 2024 2025 2026 2027

.. Harcama = - -
KoD Biitce (Haziran) Biitce Tahmin Tahmin

Cari

Transferler 224.042.000

145.287.800 | 326.328.000 377.788.000 423.577.000

Sermaye
Transferi

FAALIYET
MALIYETi 235.042.000 149.807.800 340.328.000 394.451.000 442.575.000
TOPLAMI

11.000.000 4.520.000 14.000.000 16.663.000 18.998.000

TABLO 10. FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU -11 (TL)
idare Adi Tiirkiye Bilyiik Millet Meclisi
e ldE ] Program Disi Giderler

Alt Program

Adi Hazine Yardimlari

oL Radyo ve Televizyon Ust Kuruluna Hazine Yardimi

EKONOMIK 2024 goet 2025 2026 2027

KOD Biitce HalEIne Biitce Tahmin Tahmin

(Haziran)
Cari 267.138.000 20.000.000 530.536.000 1.096.846.000 657.420.000
Transferler

FAALIYET
MALIYETi 267.138.000  20.000.000 530.536.000 1.096.846.000 657.420.000
TOPLAMI

()
{
N
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D-idarenin Toplam Kaynak ihtiyac

Tablo 11. Faaliyetler Diizeyinde Performans Programi Maliyeti Tablosu (TL)

PROGRAM SINIFLANDIRMASI
YASAMA

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI

2025 YILI
BUTCESI

11.213.090.000

11.213.090.000

2026 YILI
BUTCESi

14.436.037.000

14.436.037.000

2027 YILI
BUTCESI

16.321.931.000

16.321.931.000

Yasama ve Denetim Faaliyetleri

11.213.090.000

14.436.037.000

16.321.931.000

YONETiM VE DESTEK PROGRAMI 5.733.236.000 6.408.047.000 6.912.709.000
TEFTIS, DENETIM VE

DANISMANLIK HIZMETLER 2.021.000 2.340.000 2.795.000
Hukuki Danismantk ve Muhakemat 1.876.000 2.058.000 2.239.000
Hizmetleri

ic Denetim 145.000 282.000 556.000
USTYONETiM, iDARi VE

MAL HiZMETLER 5.731.215.000 6.405.707.000 6.909.914.000
Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler 651.000 846.000 1.100.000
Engellilerin Erigebilirliginin Saglanmas 1.000 1.000 1.000
Genel Destek Hizmetleri 474.828.000 560.100.000 623.143.000
insaat ve Yapi Islerinin Yiiriitiilmesi 484.997.000 570.267.000 736.319.000
Insan Kaynakdar Yonetimine [ikin 4764862000 | 5262752000 |  5525.890.000
Faaliyetler

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 5.876.000 11.741.000 23.461.000

PROGRAMLAR TOPLAMI

16.946.326.000

20.844.084.000

23.234.640.000

PROGRAM DISI GIDERLER

870.864.000

1.491.297.000

1.099.995.000

HAZINE YARDIMLARI 870.864.000 1491.297.000 1.099.995.000
Kamu Denetciligi Kurumuna Hazine Yardimi 340.328.000 394.451.000 442.575.000
Radyo veTelevizyon Ust Kuruluna Hazine 530.536.000 1.096.846.000 657.420.000

Yardimi

GENELTOPLAM

17.817.190.000

22.335.381.000

24.334.635.000
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llI- EKLER

Ek-1: Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERi

idare Adi Tiirkiye Bilyiik Millet Meclisi

yil 2025
PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET SORUMLU HARCAMA BiRiMi
Tuirkiye Biiyik Yasama ve Denetim TBMM Baskanhgi
YASAMA Millet Meclisi Faaliyetleri idari Tegkilat
Teftis, Denetim ve Hukuki Danismanlik ve Hukuk Hizmetleri Baskanlig
Danismanlik Hiz- Muhakemat Hizmetleri
metleri ic Denetim Strateji Gelistirme Bagkanlgi
Bilgi Teknolojilerine o .
Yonelik Faaliyetler BilgilglemiBackanl )
Engellilerin
.. Erigebilirliginin isletme ve Yapim Bagkanlgi
YONETIM Saglanmasi
VE DESTEK
PROGRAMI Genel Destek Hizmetleri Destek Hizmetleri Bagkanlig

Ust Yonetim, idari

ve Mali Hizmetler Insan Kaynaklan

Yonetimine iliskin insan Kaynaklari Baskanligi
Faaliyetler

insaat ve Yapi islerinin

iriitilmesi Isletme ve Yapim Bagkanligji

Strateji Gelistirme ve

Mali Hizmetler Strateji Gelistirme Bagkanlig

Kamu Denetlg Strateji Gelistirme Bagkanlig

PROGRAM ) Kurumuna Hazine Yardimi
Hazine

DIl Yardimlan

GiDERLER Radyo ve Televizyon Ust

Kuruluna Hazine Yardim Strateji Gelistirme Baskanhg




Ek-2: Performans Géstergelerinin izlenmesinden Sorumlu Birimler

PERFORMANS GOSTERGELERiNiN iZLENMESINDEN SORUMLU BiRiMLER

idare Adi | Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

PROGRAM

Yasama

ALT PROGRAM

Tiirkiye Buyiik Millet
Meclisi

PERFORMANS GOSTERGELERI

Yasamaya sunulan bilgi hizmetlerine
iliskin faaliyet ve projelerin tamamlanma
orani

SORUMLU
BiRiM

TBMM Baskanhigi
idari Tegkilati

Yasamaya sunulan lojistik hizmetlere
iliskin faaliyet ve projelerin tamamlanma
orani

TBMM Baskanlig
idari Tegkilati

/’\
\/
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