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SUNUSU

Yakutiye Belediyesinin 2025 vyili Perfor-
mans Programi, mali yil boyunca Stratejik
Plan dogrultusunda gergeklestirilecek faa-
liyetleri, bu faaliyetlerin kaynak ihtiyaclari-
ni, performans hedeflerini ve goéstergelerini
iceren bir programdir. Performans Programi
hazirlanirken; 2025 yili yatirim programi ve
butgesi dikkate alinarak, Yakutiye Ilce Be-
lediyesi Stratejik Plani'nda yer alan amag-
lar ve hedefler belirlenmis ve bu hedeflere
ulagsmak i¢in yurutulmesi gereken projeler
tespit edilmistir. Belirlenen faaliyetler igin
gerekli kaynak ihtiyaclari, harcama birimle-
ri esas alinarak hesaplanmis ve yil sonunda
ulasilmasi hedeflenen performans gésterge-

DR. MAHMUT UCAR
Yakutiye Belediye Baskani

leri belirlenmistir.

Performans degerlendirmesi, yoéneticilerin
gelecege yonelik dogru kararlar alabilmele-
rini saglamak, karar alma surecini guglen-
dirmek, kaynaklarin etkin kullanimini te-
min etmek ve hesap verebilirlik ac¢isindan
6nem tasimaktadir. Yakutiye Belediyesinin
2025 yili Performans Programi'nin, kurum
kaynaklarinin daha etkin ve verimli kulla-
nilmasina ve belediyecilikte kaliteli hizmet
anlayisinin benimsenmesine katkida bu-
lunmasini umuyor, programin hazirlanma-
sinda emek veren herkese tesekkur ediyo-
rum.
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"Kurumlar, bes yillik stratejik planlarinin hedeflerine
ulasmak i¢in bir yillik performans programlari hazir-
larlar. Bu programlar, kurumlarin belirli bir yil iginde
neyi basarmayi amacladiklarini ve bu amaglara ulas-
mak i¢cin hangi faaliyetleri yurtteceklerini detayl bir
sekilde ortaya koyar.

Yasal duzenlemeler geredi, performans programlari
yatirim planlarinin ve butgelerin hazirlanmasinda te-
mel alinir. Bu nedenle, performans programlari 2025
yil1 butgce gérusmelerinden énce Belediye Enciimeni
ve Belediye Meclisi tarafindan onaylanmalidir.

Programlarda yer alan hedeflerin, kurumun bes yillik
stratejik planinda belirtilen sonug ve cikti hedefleriy-
le uyumlu olmasi esastir.”

Yakutiye Belediyesi 1
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Genel Bilgiler

A. Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Yakutiye Belediyesi, kamu tizel kisiligine sahip bir yerel yonetim birimi olarak, 5393 sayili Belediye

Kanunu ve 5216 sayili Biiyliksehir Belediye Kanunu basta olmak (izere genis bir yasal gcerceveye tabidir.

5393 sayili Belediye Kanunu, belediyelerin gorev, yetki ve sorumluluklarini detayl bir sekilde
diizenlemektedir.

Kanunun 14. maddesi, belediyelerin mahalli misterek nitelikteki hizmetleri kapsayan gorevlerini
listeler. Bu gorevler arasinda imar planlamasi, su ve kanalizasyon hizmetleri, ulasim, ¢evre ve saglik
hizmetleri, zabita, itfaiye, park ve yesil alanlarin bakimi, konut, kiiltlir ve sanat, spor, sosyal hizmetler
ve ekonomik kalkinma gibi genis bir yelpazede hizmet yer almaktadir. Ayrica, belirli nifus kriterlerini
karsilayan belediyelerin kadin ve cocuk konukevleri agma zorunlulugu, okul binalarinin insasi ve
bakimi, saglik tesisleri kurma yetkisi, mabetlerin bakimi ve onarimi, kiltirel mirasin korunmasi gibi

Ozel gorevleri de bulunmaktadir.

Kanunun 15. maddesi ise belediyelere taninan yetkileri ve imtiyazlari belirler. Buna gore belediyeler,
yerel ihtiyaclari karsilamak icin cesitli faaliyetlerde bulunabilir, yonetmelikler ¢ikarabilir, yasaklar
koyabilir, cezalar uygulayabilir ve izinler verebilir. Ayrica, vergi, resim ve harglari toplayabilir, tasinmaz
alim satimi yapabilir, borg alabilir, bagis kabul edebilir ve cesitli tesisler kurabilir. Toplu tasima, kati atik
yonetimi, gayristhhi miesseselerin denetimi, trafik diizenlemesi gibi alanlarda da yetkilere sahiptir.
5216 sayilh Biiyiiksehir Belediye Kanunu ise blylksehir belediyeleri ve ilce belediyeleri arasindaki

gorev ve yetki paylasimini diizenler.

Kanunun 7. maddesine gore, ilge belediyeleri; kanunlarla miinhasiran biyilksehir belediyesine verilen
gorevler disinda kalan gorevleri yiritir ve yetkileri kullanir. Kat1 atik toplama, sihhi isyerlerini
ruhsatlandirma, sosyal ve kiltlrel hizmetler sunma, mesleki kurslar agma, afet riski tagiyan binalari

yikma gibi gorevleri vardir.

Kanunun 10. maddesi, ilce belediyelerinin de Belediye Kanunu ve diger ilgili mevzuatta belediyelere

taninan yetki, imtiyaz ve muafiyetlere sahip oldugunu vurgular.

Kanunun 11. maddesi, buylksehir belediyesinin ilge belediyelerinin imar uygulamalarini denetleme

yetkisini diizenler. Bliylksehir belediyesi, eksiklik ve aykiriliklari gidermek igin ilge belediyelerine siire

Yakutiye Belediyesi 13
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verebilir ve bu sire icinde gerekli islemler yapiimadigi takdirde miidahale edebilir.

Ozetle, Yakutiye Belediyesi, hem 5393 sayili Belediye Kanunu hem de 5216 sayili Biiyiiksehir Belediye
Kanunu cercevesinde yerel halkin ihtiyaglarini karsilamak, kalkinmayi saglamak ve kamu diizenini
korumak igin ¢ok cesitli gorevleri yerine getirmekle yukimlu ve yetkilidir.

B. Teskilat Yapisi

Yakutiye Belediyesi, 5393 sayili Belediye Kanunu'na gore yapilandiriimis ve halkin yerel ihtiyaglarini
karsilamak Gzere kurulmustur. Belediye, idari ve mali 6zerklige sahip bir kamu tiizel kisiligidir. Yonetim yapisi,

demokratik bir sekilde segilmis organlar ve atanmis profesyonellerden olusur.
Tegkilat Semasi:
Yakutiye Belediyesi'nin teskilat yapisi, temel olarak {i¢c ana organdan olusmaktadir:

e Karar Organi: Belediye Meclisi
e Danisma Organi: Belediye Enclimeni

e Yiriatme Organi: Belediye Bagkani ve Baskan Yardimcilari
Belediye Meclisi:

Belediyenin en st karar organi olan Belediye Meclisi, belediye baskani ve 31 liyeden olusur. Meclis tyeleri,
yerel segcimlerde halk tarafindan segilir. Her ayin ilk haftasinda toplanan meclis, belediyenin stratejik yonini

belirler ve 6nemli kararlari alir.
Meclis Komisyonlari:

Meclis, galismalarini daha etkin ve verimli yiirGtebilmek icin ihtisas komisyonlarina ayrilmistir. Bu
komisyonlar, kendilerine verilen konularda detayli inceleme yapar ve meclise rapor sunarlar. Yakutiye

Belediyesi Meclisi'nin komisyonlari sunlardir:
« imar Komisyonu
*  Plan ve Biitge Komisyonu
*  Tarim-Hayvancilik-Cevre ve Orman Komisyonu

*  Egitim Kultlr Sosyal Yardimlasma Komisyonu

14 Yakutiye Belediyesi
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Belediye Enciimeni:

Belediye Enciimeni, belediye baskanina danismanlik yapmak ve bazi konularda karar almak Gzere kurulan bir
organdir. Yakutiye Belediye Encliimeni, belediye baskani, meclis tarafindan secilmis 3 adet meclis tyesi ve 3

adet birim midurlerinden olusmaktadir. Enclimen, haftada en az iki kez toplanir.
Belediye Bagkani ve Bagskan Yardimcilari:

Belediye Baskani, belediyenin ylritme organinin basidir. Belediye Meclisi tarafindan alinan kararlari uygular
ve belediye hizmetlerinin yiritiilmesini saglar. Baskan, ayni zamanda Belediye Meclisinin ve Enclimenin

baskanidir.

Belediye Baskan Yardimcilari, belediye baskanina yardimci olmak ve baskanin gérevlendirdigi isleri
yuriatmekle gorevlidir. Yakutiye Belediyesi'nde 4 kadrolu ve 2 meclis liyesi olmak (izere toplam 6 baskan

yardimcisi bulunmaktadir.
Miidirliikler:

Belediye hizmetlerinin etkin ve verimli bir sekilde yuritilmesi igin farkh alanlarda uzmanlagmis mudurlikler
bulunmaktadir. Yakutiye Belediyesi'nde toplam 28 miidiirlik hizmet vermektedir. Bu mudirlikler,

belediyenin stratejik hedefleri dogrultusunda kendi alanlarinda faaliyet gosterirler.

Yakutiye Belediyesi 15
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C. Fiziksel Kaynaklar

Hizmet Binalari

Tablo 1- Yakutiye Belediyesi’'nin Hizmet Binalari

Kurs Binasi (YAKMEK)

Belediye Ana Hizmet Binasi

Zabita Mudurligi Binasi

Ruhsat ve Denetim MiddirlGigi Binasi

Marangozhane

Fen isleri MudurlGgi (Santiye) Binasi

Fen isleri Mudurligi (Asfalt Santiye) Binasi

Cevre Koruma ve Kontrol Mudurliga (Santiye) Binasi

O | 0| N | v | | WIN |-

Sifir Atik Tesisi

Hizmet Araglan

Tablo 2- Yakutiye Belediyesi Tasit ve is Makineleri Kapasitesi

Fen isleri Cevre Park ve Destek
Mﬁdﬁilﬁ“ﬁ Koruma ve Bahgeler Hizmetleri Zabita Toplam
& Kontrol Miid. Miid. Miid.
Otomobil 1 3 - 6 2 12
Kamyon 13 3 - - - 16
Kamyonet 7 6 1 2 - 16
Su Tankeri 1 - 1 - - 2
Pikap 1 - - 1 - 2
Is Makineleri 26 2 1 - - 29
Tir Cekici 1 - - - - 1
Cop Toplama i 13 . i i 13
Araci
Cop Taksi - 1 - - - 1
Vakumlu Yol
N - 2 - - - 2
Supurme Araci
Minibiis - 1 - 2 2 5
Yakit Tankeri 1 - - - - 1
TOPLAM 51 31 3 11 4 100

Yakutiye Belediyesi 17
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Grafik 1- Hizmet Araclari

Arac Sayisi

Dea=tak
Hizrmetleri Zabita
Muiadarl g 4%
119
Park va
Bahgeler ‘& ‘
Madarlapo | b
3%

Fen igleri
Mudurlugu
519%

Covre
Koruma ve
Kontrol
Muoadarlaga
31%

Teknolojik Kaynaklar

Tablo 3- Yakutiye Belediyesi’nin sahip oldugu teknolojik donanimlar

Donanim tiirii Toplam (Adet)

Bilgisayar ve Donanimi (monitor, klavye gibi bilesenleri ile tam set) 272
Tablet 34
Projeksiyon 9
Yazici 126
Gl Kaynagi 8
TOPLAM 449

18 Yakutiye Belediyesi
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isletim Sistemleri/Yazilimlar

Tablo 4- Yakutiye Belediyesi’nin sahip oldugu yazilimlar

Uriin Sinifi Uriin Adi Kullanici Sayisi
. Windows 350
Isletim Sistemi
Pardus 10
Antiviriis Programi Esed NOD 32 400
Microsoft 350
Ofis Paketleri
Open Office Acik Kaynak
Wmwear 1
Veri tabani Yonetim Sistemi
Oracle 1
Sisword/ SISKBS 20
Netcad 8
Autocad 3
Cografi Bilgi Sistemi ve CAD/CAM
EBYS 1
LOGSING 300
SOPHOS 300

D. insan Kaynaklan

Belediye galisanlarinin % 68,5’i geng, %31,5’i orta yas grubundadir. Personelin statii ve yas dagilimi

asagidaki tabloda verilmistir.

Tablo 5- Personelin gorev ve cinsiyete gore dagilimi

Personelin gorev ve cinsiyete gére dagilimi

Sirket Personeli Meclis Uyesi
Memur Siirekli isci Bagkan Toplam
(696 HK)
Yardimcilari
5 29 0
70 411 2
75 440 P

0

Yakutiye Belediyesi 1



&

O Performans
% < Programi
Memur personelin egitim durumu incelendiginde dengeli bir dagim bulunmaktadir. isci personel agirlikh

olarak ilkdgretim ve lise mezunudur. Sozlesmeli personelin tamamina yakini Universite ya da on lisans

mezunudur.

Tablo 6- Personelin Yas Durumu

Personelin Yag Durumu (2024 Yil)

Yas Grubu Memur Siirekli isci Pesrlzl::l:li MecIiYsatJ;lltre:iClB:skan Toplam
(696 HK)
18-25 arasi 0 0 30 0 30
31 8 120 0 160
36-45 arasi 26 26 174 1 228
46-55 arasi 26 29 93 1 148
Toplam 93 84 431 2 610

Tablo 7- Personelin Ogrenim Durumu

Personelin Ogrenim Durumu

. . Meclis Uyesi
o i Sirket Personeli
Ogrenim Memur Surekli Isci (696 HK) Bagkan Toplam
Durumu Yardimcisi
Sayi % Sayi % Sayi % Sayi % Sayi %

0 = 34 45,4% 262 60,8% = = 296 49,2%
11 11,8% 15 20% 76 17,6% 1 50% 103 17,1%
33 35,5% 14 18,7% 40 9,2% = = 87 14,5%
46 49,5% 11 14,7% 50 11,6% 1 50% 108 18%
3 3,2% 1 1,2% 3 0,8% = = 7 1,2%

93 15,5% 75 12,5% 431 72,2% 2 0,3% 601 100%

N

0 Yakutiye Belediyesi
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II-Performans Bilgileri

A. Amag ve Hedefler
Yakutiye Belediyesi 2025-2029 Stratejik Plani 3 Stratejik Alana iliskin 7 Stratejik Amag

ve 16 Hedef ve 48 performans gostergesinden olusmaktadir. Bu amag ve hedeflere yon veren kavramlar ise

Misyon ve Vizyon ifadesidir.

Misyonumuz

Vatandaslarimizin yasam kalitesini artirmak, ekonomik kalkinmayi desteklemek, cevreyi korumak ve
surdirdlebilir bir gelecek insa etmek icin; modern belediyecilik anlayisiyla, sosyal, kiltlrel ve ekonomik

alanlarda hizmet Ureterek ilgemizi yasanabilir bir kent haline getirmektir.

Vizyonumuz

Vizyonumuz; ¢evre dostu, stirdirilebilir ve teknolojik gelismelere agik, sosyal ve ekonomik refahin yiiksek

oldugu, vatandas katiiminin 6n planda oldugu, gelecek nesillere yasanabilir bir ilge olmaktr.

Temel ilke ve Degerlerimiz

Temel ilke ve Degerler

m Etkin ve etkili hizmet sunmak

Hesap verilebilirlik

Ekip ¢alismasi ve dayanismasini desteklemek
Yasam kalitesini yiikseltmek

Yakutiye Belediyesi 21
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B. Performans Hedefleri

Performans hedefleri, kamu idarelerinin stratejik planlarinda belirlenen amag ve hedeflere ulagsmak igin
program donemi icinde gerceklestirilmesi planlanan cikti ve sonug¢ odakl hedeflerdir. Bir yillik siire zarfinda
gerceklestirilen faaliyetler sonucunda elde edilmesi beklenen sonuglari tanimlayan performans hedefleri,

kurumu bes yillik sonug hedeflerine ulastiracak nitelikte olmalidir.

Performans hedeflerinin belirlenmesinde dncelikle stratejik amacglar ve ardindan stratejik sonu¢ hedefleri
dikkate alinir. Bu hedefler, o yil icin ayrilan biitce buylkligi goz 6niinde bulundurularak olusturulur ve

odenek gerektiren kalemlerin yani sira ddenek gerektirmeyen kalemleri de icerir.

Yakutiye Belediyesi'nin 2025 yili Performans Programi'nda yer alan performans hedefleri, 2025-2029

doénemi Stratejik Plani'ndaki stratejik amac ve hedefler dogrultusunda belirlenmistir. Bu hedefler, 2025 yili
icinde gerceklestirilecek faaliyetler sonucunda elde edilecek sonuglari ifade eder ve kurumu 5 yillik sonug
hedeflerine ulastiracak sekilde tasarlanmistir. 2025 yili performans hedefleri, ayni zamanda idarenin 2025

yili icinde ulasmak istedigi performans seviyelerini de gostermektedir.

Performans hedeflerinin belirlenmesinde temel kisit, kurumun 2025 yili iginde sahip olabilecegi kaynaklardir.
Belediye Baskani ve harcama yetkilileri, performans hedeflerinin tek bir harcama birimine yonelik
olmasindan ziyade, idare diizeyinde belirlenen ve birden fazla harcama birimini ilgilendiren hedefler

olmasina 6nem vermistir.

Bu kapsamda, Yakutiye Belediyesi performans hedefleri belirlenirken Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan

yayimlanan Performans Programi Hazirlama Rehberi'nde yer alan asagidaki hususlar dikkate alinmistir:

» Belirlenen oncelikli amac ve hedeflerle iliskili olma,

*  Performans Programi hazirlama siirecinin baslangi¢c asamasinda Ust yonetici ve harcama
yetkilileri tarafindan idare diizeyinde belirlenmesi,

* Kaynaklarin sinirlhiligi géz 6niinde bulundurularak belirlenmesi,

» Belirli, 6l¢tlebilir, ulasilabilir ve gercekgi olmasi,

*  Cikti-sonuc odakli olmasi.
Performans Gostergeleri

Performans gostergeleri, kamu idarelerinin belirledikleri hedeflere ne 6lgtide ulastiklarini nicel olarak
degerlendirmelerini saglayan énemli araglardir. Yakutiye Belediyesi, 2025 yili performans gostergelerini
Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan yayimlanan Performans Programi Hazirlama Rehberi'nde belirtilen
temel prensipler dogrultusunda olusturmustur. Bu prensipler, performans hedefleri ile uyumlu, temel
nitelikte ve az sayida, 6l¢llebilir, ulasilabilir, glivenilir veri sunan, ge¢mis donemler ve diger idarelerle

karsilastirilabilir ve maliyet etkinligi gozetilen gostergelerin belirlenmesini icermektedir.

22 Yakutiye Belediyesi
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Bu kapsamda, Yakutiye Belediyesi'nin yatirim, proje ve etkinliklerinin basarisini degerlendirmek ve

performansini izlemek amaciyla ¢esitli gostergeler kullanilmaktadir. Bu gostergeler, kurumun performansini

farkli boyutlariyla analiz etmeyi saglayacak sekilde alti ana grupta siniflandiriimistir:

1. Girdi Goéstergeleri: Belediyenin hizmet sunumunda kullandigi kaynaklari yansitan bu gostergeler, personel
sayisi, mali kaynaklar, kira gelirleri, bagislar ve sosyal yardimlar gibi unsurlari icerir. Bu gostergeler,

kaynaklarin etkin ve verimli bir sekilde kullanilip kullanilmadiginin degerlendirilmesinde énemli bir rol oynar.

2. Cikti Gostergeleri: Belediyenin gerceklestirdigi faaliyetlerin dogrudan sonuglarini 6lcen bu gostergeler,
tamamlanan projeler, egitilen kisi sayisi, insa edilen okul ve bina sayisi gibi nicel verileri kapsar. Cikt

gostergeleri, belediyenin hizmet sunumundaki kapasitesini ve performansini ortaya koyar.

3. Sonug Gostergeleri: Belediye hizmetlerinin toplum Gzerindeki etkisini dlcen bu gdstergeler, hizmetler
sonucunda sorunlarin ne Olglide azaldigl, yasam kalitesinde ne kadar iyilesme saglandigi gibi verilere

odaklanir. Sonug gostergeleri, belediyenin faaliyetlerinin toplumsal faydasini degerlendirmek icin kullanilir.

4. Verimlilik Gostergeleri: Belediyenin kaynaklarini ne kadar verimli kullandigini gosteren bu gostergeler,
birim maliyet, hizmet sunumunda kullanilan kaynaklarin etkinligi gibi unsurlari igerir. Verimlilik gostergeleri,

belediyenin kaynaklarini optimize ederek daha fazla hizmet Gretmesini saglamak amaciyla kullanilir.

5. Etkinlik Gostergeleri: Belediyenin hedeflerine ulasma derecesini 6l¢en bu gostergeler, planlanan
hedeflere kiyasla elde edilen gerceklesme oranlarini gosterir. Etkinlik gostergeleri, belediyenin stratejik

hedeflerine ne kadar yaklastigini degerlendirmek icin kullanilir.

6. Kalite Gostergeleri: Belediye hizmetlerinden yararlananlarin memnuniyet diizeyini, hizmetlerin
erisilebilirligini ve kalitesini 6lgen bu gostergeler, vatandaslarin belediye hizmetlerine iliskin algilarini ve
deneyimlerini yansitir. Kalite gostergeleri, hizmet kalitesini artirmak ve vatandas memnuniyetini saglamak

icin kullantlir.

Yakutiye Belediyesi, bu performans gostergelerini kullanarak faaliyetlerinin etkinligini, verimliligini ve
topluma olan etkisini siirekli olarak izleyerek, hizmet kalitesini artirmayi ve kaynaklarini daha etkin bir

sekilde kullanmayi hedeflemektedir.

Performans Verilerinin Kaynaklari ve Giivenilirligi

Yakutiye Belediyesi'nin yilsonu faaliyet raporunun givenilir ve gegerli verilere dayanmasi esastir. Bu nedenle,
performans hedefleri ve gostergelerinin izlenmesi ve degerlendirilmesi stirecinde veriye dayali bir yaklasim
benimsenmelidir. Performans verilerinin toplanmasi, dogrulanmasi ve raporlanmasi asamalarinda belirli

standartlar ve prosediirler uygulanmalidir.
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Her bir performans hedefi ve gostergesi icin uygun veri toplama yontemleri belirlenmeli ve bu yontemlere

uygun veri kayt listeleri, bilgisayar raporlari, icmal cetvelleri gibi araglar kullaniimalidir. Veriler, duruma goére

glinllik, haftalik, aylik veya (¢ aylik periyotlarla diizenli olarak toplanmali ve raporlanmalidir.

Verilerin glvenilirligini saglamak igin, ilgili Daire Baskani tarafindan verilerin dogrulanmasi ve onaylanmasi
zorunludur. imza ve onay icermeyen veriler gecersiz sayilacak ve performans degerlendirmesinde

kullanilmayacaktir.

Performans planinin Belediye Meclisi tarafindan onaylanmasinin ardindan, her bir Daire Baskanligi ve
Harcama Birimi, sorumlu olduklari performans hedefleri ve gostergelerinin takibi igin bir sistem
olusturmalidir. Bu sistem, veri toplama yontemlerini, kullanilacak araclari, veri kontrol ve onay sireclerini
kapsamalidir. Sistemin kurulmasi asamasinda, Stratejik Plan'dan sorumlu birim yoneticileri ile koordinasyon

saglanmali ve onaylari alinmalidir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, tim Daire Baskanliklari ve Harcama Birimlerinde performans
gostergeleriyle ilgili verilerin toplanmasi, dogrulanmasi ve raporlanmasi siireglerini izlemeli ve veriye dayal
bir performans yonetimi kiiltliriniin yerlesmesini saglamalidir. Yilsonu faaliyet raporu, bu siirecler

sonucunda elde edilen giivenilir ve gecerli verilere dayandirilarak hazirlanacaktr.
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C. Stratejik Hedefler ve iliskili Birimleri

Bagkanlik Kodu Baskanlik ismi

202°

Fen isleri Mudirlugi

Zabita Mudurluagi

d
<

Temizlik isleri Mudirlugi

Park ve Bahgeler Muddrlugi

Enerji Yonetim Birimi

iklim degisikligi ve Sifir Atk Midirligi
Kiiltlir ve Sosyal isler MiidurlGgi

Plan ve Proje Mudurligu

insan Kaynaklari ve Egitim Mudirligi

imar ve Sehircilik Mudirltgi
Saglik isleri Mudriltgi
Halkla iliskiler Midirligi
Ozel Kalem Mudurlagi
Hukuk isleri Mudirltgi
Destek Hizmetleri Mudurligu

Strateji Gelistirme MudurlGgi

Yazi isleri Mudirltgi

Bilgi Islem MidurlGgi

Basin ve Yayin Mudurlagi
Emlak ve istimlak Mudirltgi
Mubhtarlik isleri MudurlGgi
Mali Hizmetler Mudurltagu
Ruhsat ve Denetim Mudurliugu

Genglik ve Spor Hizmetleri MidurlGgi

Yapi Kontrol Mudurligu
Gelirler MidurlGgi

Sosyal Konutlar Midarlaga

Afet isleri Mudirligi

Yakutiye Belediyesi
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Tablo 8- Daire Baskanliklari Hedef Sorumluluk Matrisi
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D. Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

Guvenli ve Yasanabilir Bir Kent

¢4 adet Stratejik Amag;
*8 adet Stratejik hedef
28 adet Performans Gostergesi

e Sosyal ve Kiltirel Refah

o2 adet Stratejik Amag;
o7 adet Stratejik hedef
¢19 adet Performans Gostergesi

el Etkin Yonetim ve iletisim

o1 adet Stratejik Amag;
o1 adet Stratejik hedef
¢1 adet Performans Gostergesi

STRATEJiK ODAKLAR

Giivenli ve Yasanabilir Bir Kent

S. Amac¢ 1 Siirdiriilebilir ve Erisilebilir Ulasim Ag:
Olugturarak Yasam Kalitesini Arturmak

S.Amac¢2 Toplum saghgimi ve giivenligini 6n planda
tutarak, ilcenin yasanabilirligini artumak ve
siirdiiriilebilir bir cevre olusturmak.

S.Amac¢ 3 Cevreye duyarl, kent estetigini 6n plana alan
bir anlayis ile kentsel ve mekdansal gelisimi
saglamak.

S. Amac 4 Dongiisellise dayal, siirdiiriilebilir, temiz bir
cevre olusturmak. Saghkh yasam alanlarin ve
ekolojik dengeyi korumak.

Sosyal ve Kiiltiirel Refah

S.Amac¢ 5 Sehri egitim, turizm, kiiltiir, sanat ve sosyal
hizmet alanlarinda gelistirmek dengeyikorumak.

S.Amac 6 2030 yilina kadar vatandaslarin yasam
kalitesini artiracak ve sehrimizin siirdiiriilebilir
gelisimine katkida bulunacak modern ve cevre
dostu tesislerin insasint tamamlayarak, daha
yasanabilir bir sehir yaratmak.

Etkin Yonetim ve iletisim

S. Amac¢ 7 Kurumsal kapasiteyi ve hizmet verimliligini
artirmak

Yakutiye Belediyesi 27



Performans
& 20258 "o

Stratejik Odak 1: Giivenli ve Yaganabilir bir kent

SHEICE LN ETR B Strdurdlebilir ve Erisilebilir Ulasim Agi Olusturarak Yasam Kalitesini Artirmak

idare-Birim Yakutiye Belediyesi - Fen isleri Midiirligi

Stratejik Odak Alani Guvenli ve Yasanabilir Bir Kent

Surdurulebilir ve Erisilebilir Ulasim Agi Olusturarak Yasam Kalitesini
Stratejik Amag 1
Artirmak

Mevcut yollarin standartlarinin gelistirilerek vatandasimiza daha kaliteli
Performans Hedefi 1.1.
ulasim agi saglamak

ilce genelinde yol yapim ve yol bakim onarim eksikleri tamamlanacak; yeni yollarin agilmasi, mevcut

yollarin genisletilmesi ve kavsak diizenlemeleri gibi projeler yiritilecektir.

Performans Gostergeleri Olgii 2024
Pgl.l.l. Bitimli sicak karisim asfalt ¢alismasi ton 50.000
miktari

PG1.1.2. Kaldirim kaplama ve yol yapimi miktari m?2 20.000

Kaynak ihtiyaci 2024 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam

F.1. Bitimlu sicak karisim asfalt 90.000,00 0,00 96.000,00
¢alismasi yapilmasi

F.2. Kaldirim kaplama ¢alismasi 20.000,00 0,00 20.000,00
yapilmasi

Genel Toplam 110.000,00 0,00 110.000,00
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Stratejik Amag 2

Toplum saghgini ve giivenligini 6n planda tutarak, ilgenin yasanabilirligini artirmak ve siirdiirilebilir bir
¢evre olusturmak.

idare-Birim Yakutiye Belediyesi - Zabita Mudurlugi

Stratejik Odak Alani Guvenli ve Yasanabilir Bir Kent

Toplum sagligini ve glivenligini 6n planda tutarak, ilcenin
Stratejik Amacg 2
yasanabilirligini artirmak ve stirdirilebilir bir cevre olusturmak.

Diizenli, saghkli, huzurlu, yasanabilir bir ilce icin etkin ve verimli denetim
Performans Hedefi 2.1
hizmeti sunmak

Yillik denetim plani hazirlanarak denetim yapilacak isyerlerinin belirlenecek ve denetim takvimi
olusturulacaktir. isyerlerinde saha denetimleri gerceklestirilerek yasal gerekliliklere uygunluklari kontrol

edilecek ve tespit edilen eksikliklerin giderilmesi icin gerekli islemler yapilacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii 2025

PG2.1.1. Yilda gergeklestirilen isyeri denetimlerinin sayisi adet 300

Kaynak ihtiyaci (2025)
Faaliyetler Biitge Dis
Biitge (TL) Toplam (TL)
(TL)
F.1. isyerleri denetimlerinin yapilmasi 100.000,00 0,00 100.000,00
Genel Toplam 100.000,00 0,00 100.000,00
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Stratejik Amag 3

Cevreye duyarli, kent estetigini 6n plana alan bir anlayis ile kentsel ve mekansal gelisimi saglamak.

idare-Birim Yakutiye Belediyesi - Temizlik isleri Miidurligii

Stratejik Odak Alani Guvenli ve Yasanabilir Bir Kent

Cevreye duyarli, kent estetigini 6n plana alan bir anlayis ile kentsel ve

Sl mekansal gelisimi saglamak.

Belediye sinirlari iginde temiz, saglikh ve stirdiiriilebilir bir cevre

i3.1
FCCIIELL saglamak ve bu ¢evrenin korunmasini siirekli kilmak

Cop konteynerlerinin yeni nesil konteynerlere donistiirtilmesi ile hanelerden diizenli olarak evsel atiklarin
toplanmasi ve uygun sekilde bertaraf edilmesi gibi faaliyetler kolaylastirilacaktir.

Performans Gostergeleri Olgcii 2025
PG3.1. Cop Konteynerlerinin Yeni Nesil Konteynerlere % 3
donstirilme orani °
PG3.2. Revize edilen konteyner sayisi adet 250
Kaynak ihtiyaci (2025)
Faaliyetler Biitce D
Biitge (TL) utge Dist Toplam (TL)
(TL)
F.1. i nesil k ini i
veni nesil konteynirlarin temini ve eski 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00
konteynerlarin yenileri ile degistirilmesi
F.2. Revize edilen konteynirlar 7.000.000,00 0,00 7.000.000,00
Genel Toplam 10.000.000,00 0,00 10.000.000,00
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idare-Birim Yakutiye Belediyesi - Park ve Bahgeler Midurlugu

Stratejik Odak Alani Guvenli ve Yasanabilir Bir Kent

Stratejik Amag 3

mekansal gelisimi saglamak.

Cevreye duyarli, kent estetigini 6n plana alan bir anlayis ile kentsel ve

Performans Hedefi 3.2

standartlarini gelistirmek.

Yakutiye Belediyesi sinirlari igerisinde bulunan park ve yesil alanlarin

Var olan parklarda yapilacak ile mevcut donatilarin iyilestirilmesi igin revizyon galismalari yapiimasi;

parklarda engelli bireylerin erisim ve kullanimini kolaylastiracak diizenlemeler yapilmasi; mevcut pasif

yesil alanlar, cevreye duyarl bir anlayisla rekreasyon alanlarina donistirilmesi gibi faaliyetler

ylritilecektir.

Performans Gostergeleri Olgii 2025
PG3.2.1. Yeni yapilan ¢cok amacli saha sayisi adet 1
PG3.2.3. Yeniden planlanarak revize edilen park adet 5
PG3.2.4. Yeni yapilan hali saha sayisi adet 1
PG3.2.6. Revize edilen meydan, yesil alan, refij,
adet 1
kavsak ve rekreasyon alani sayisi
Kaynak ihtiyaci (2025)
Faaliyetler Biitce
Biitge (TL) Toplam (TL)
Disi (TL)

F.1. 1 adet ¢ok amach saha yapilmasi 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
F.2. 5 adet park revizyonu yapilmasi 200.000,00 0,00 200.000,00
F.2. 1 adet hali saha yapilmasi 1.700.000,00 0,00 1.700.000,00
F.3. 1 adet meydan/ yesil alan/ refj/

200.000,00 0,00 200.000,00
kavsak ve rekreasyon alani revizyonu yapilmasi
Genel Toplam 3.100.000,00 TL 0,00 3.100.000,00 TL
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Hedef 3.3: Yenilenebilir enerji kullanimini yayginlastirmak; kesintili enerji kaynaklarini, kesintisiz ve

surdirilebilir hale getirerek enerjide dontisiimi saglamak

idare-Birim Yakutiye Belediyesi - Enerji Yonetim Birimi

Stratejik Odak Alani Guvenli ve Yasanabilir Bir Kent

Cevreye duyarl, kent estetigini 6n plana alan bir anlayis ile kentsel ve
Stratejik Amag 3
mekansal gelisimi saglamak.

Yenilenebilir enerji kullanimini yayginlastirmak; kesintili eneriji
Performans Hedefi 3.3 kaynaklarini, kesintisiz ve strdurulebilir hale getirerek enerjide

donlisimi saglamak.

2025 yili icerisinde pelet tesisi kurulumu yatirimi icin uygun finansman kaynagi bulunarak proje

hazirlanmasi planlanmaktadir.

Performans Gostergeleri Olgii 2025

PG 3.3.3 Pelet tesisi kurulumu igin proje hazirlanarak dis
adet 1
finansman saglanmasi

Kaynak ihtiyaci (2025)

Faaliyetler Biitce Disi
Buitge (TL) Toplam (TL)
(TL)
F.1. Pelet tesisi yatirrmina dis finansman saglanmasi igin
1.000.000 TL 0,00 1.000.000 TL
proje hazirlanmasi
Genel Toplam 1.000.000 TL 0,00 1.000.000 TL
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Stratejik Amag 4: Dongiisellige dayali, siirdiiriilebilir, temiz bir ¢cevre olusturmak, saglkli yasam alanlarini

ve ekolojik dengeyi korumak.

idare-Birim

Yakutiye Belediyesi - iklim degisikligi ve Sifir Atik MidirlGgi

Stratejik Odak Alani Guvenli ve Yasanabilir Bir Kent

Stratejik Amag 4

Dongtusellige dayal, strdirilebilir, temiz bir gevre olusturmak. Saglikh
yasam alanlarini ve ekolojik dengeyi korumak

Performans Hedefi 4.1 Atik Uretimini %5 azaltmak

Surdurulebilir kalkinma perspektifi kapsaminda atik tGretiminin azaltiimasi amaciyla gerekli beseri ve fiziki
altyapi gelistirilecektir. Atik yonetimine iliskin farkindalik ve biling diizeyi artirilmasi amaciyla farkindalik ve

egitim faaliyetleri diizenlenecektir

Performans Gostergeleri Olgii 2025
PG 4.1.1. Geri donlsimi yapilan kati atik orani % 6
PG 4.1.2. Geri donlslime gonderilen ambalaj atig1 miktari ton 250
PG 4.1.3. Geri doniislime gdnderilen atik pil miktari kg 550
PG 4.1.4. Geri doniislime gdnderilen bitkisel atik yag miktari kg 10
PG 4.1.5. Geri doniisime gonderilen elektronik atik miktari kg 600
PG 4.1.6. Geri donlslime gonderilen plastik atik miktari kg 60
PG 4.1.7. Geri dontsiime gonderilen cam atik miktari (kg) kg 60
PG 4.1.8. Geri donustiriilen OTL ton 6
PG 4.1.9. Atik yonetimi konusunda egitim verilen kurum sayisi adet 15
Kaynak ihtiyaci (2025)
Faaliyetler Biitce
B L L
litce (TL) Dist (TL) Toplam (TL)
F.1. Geri donlisimi yapilmak Gzere kati atiklarin toplanmasi 5.000,00 0,00 5.000,00
F.2. Geri donlisime gdnderilmek lizere ambalaj atiklarinin 45.000,00 0,00 45.000,00
toplanmasi
F.3. Geri donisime gonderilmek Gzere atik pil miktari 5.000,00 0,00 5.000,00
F.4. Geri donlisime gonderilmek Uizere bitkisel yag atiklarinin 10.000,00 0,00 10.000,00
toplanmasi
F.5. Geri donisime gonderilmek lzere elektronik atiklarin 5.000,00 0,00 5.000,00
toplanmasi
F.6. Geri doniisime gonderilmek Uzere plastik atiklarin 10.000,00 0,00 10.000,00
toplanmasi
F.7. Geri donlisime gonderilmek lizere cam atiklarin toplanmasi 5.000,00 0,00 5.000,00
F.8. Geri déniisiime génderilmek tizere OTL toplanmasi 10.000,00 0,00 10.000,00
F.9. Atik yonetimi konusunda 15 kuruma egitim verilmesi 5.000,00 0,00 5.000,00
Genel Toplam 100.000 TL 0,00 100.000 TL
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Hedef 4.2: iklim degisikligiyle miicadelede aktif rol almak ve toplumda farkindalik olusturmak.

idare-Birim Yakutiye Belediyesi - iklim degisikligi ve Sifir Atk MiidiirlGgi

Stratejik Odak Alani Guvenli ve Yasanabilir Bir Kent

Stratejik Amag 4

Dongilisellige dayal, strdirilebilir, temiz bir cevre olusturmak. Saglikh
yasam alanlarini ve ekolojik dengeyi korumak

Performans Hedefi 4.2

olusturmak.

iklim degisikligiyle miicadelede aktif rol almak ve toplumda farkindalik

katilarak belediyenin katkilarini sunulacaktir.

Kiresel iklim Degisikligi konusunda farkindalik ve egitim faaliyetleri diizenlenecektir.
Surdirlebilir kalkinma perspektifi kapsaminda fosil yakit tiiketiminin azaltilmasi amaciyla gerekli beserf
ve fiziki altyapi gelistirilecektir. il diizeyinde hazirlanan iklim eylem plani calismalarina aktif olarak

Performans Gostergeleri Olgii 2025
PG 4.2.1 Belediyenin iklim eylem plani galismalarina katilim

.. Adet 1
sayisi (toplantilar, atolye ¢alismalari, vb.).
PG 4.2.2 Dulzenlenen iklim degisikligi farkindalik etkinliklerinin adet 1
sayisi ve katilimci sayisi (seminerler, egitimler, kampanyalar, vb.).

Kaynak ihtiyaci (2025)

Faaliyetler Biitce Drst
Biitce (TL) ge Dis Toplam (TL)
(TL)
F.1. Belediyenin iklim ey.I.em plani calismalarina 650.000,00 0,00 650.000,00
katilmasi (toplantilar, atélye ¢alismalari, vb.).
F2 1adetIkI|.m deg!§|kl|g| farvk‘n?dallk etkinligi 100.000,00 0,00 100.000,00
diizenlenmesi (seminerler, egitimler, kampanyalar, vb.).
Genel Toplam 750.000 TL 0,00 750.000 TL
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Hedef 4.3: Cevre ve insan saghgini korumak icin donemsel faaliyetler yapmak

idare-Birim Yakutiye Belediyesi - iklim degisikligi ve Sifir Atik MudurlGgi

Stratejik Odak Alani Guvenli ve Yasanabilir Bir Kent

Dongusellige dayali, stirdirilebilir, temiz bir cevre olusturmak. Saglikh

Stratejik Amag 4 yasam alanlarini ve ekolojik dengeyi korumak

Performans Hedefi 4.3 Cevre ve insan saghgini korumak igcin donemsel faaliyetler yapmak

Cami ve mescit halilarinin yikanmasi ve sinek, bécek ve hasereler igin ilaglama yapilmasi saglanacaktir.

Ramazan ayi gibi yogun donemlerde daha sik temizlik ve ilaclama faaliyetleri diizenlenecektir.

Performans Gostergeleri Olgii 2025
PG 4.3.1 Cami ve Mescit halilarinin yikanmasi Yilda bir 1
PG 4.3.2 Sinek, Bocek ve hasereler igin ilaglama yapiimasi Yilda bir 1
Kaynak ihtiyaci (2025)
Faaliyetler Biitce D
Biitce (TL) utce Dist Toplam (TL)
(TL)

F.1. Cami ve Mescit halilarinin yikanmasi 1,500.000,00 0,00 1,500.000,00
F.2. Sinek, Bocek ve hasereler icin ilagclama yapilmasi 1,500.000,00 0,00 1,500.000,00
Genel Toplam 3.000.}?-00,00 0,00 3.000.}?-00,00
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Stratejik Amag 5

Sehri egitim, turizm, kiiltiir, sanat ve sosyal hizmet alanlarinda gelistirmek

Hedef 5.2: ilcemizin kiiltiir-sanat faaliyetlerini zenginlestirmesine katki sunmak ve 6zel giin ile haftalarda

etkinlikler diizenleyerek vatandaslarimizin yasam kalitesini arttirmak.

idare-Birim Yakutiye Belediyesi - Kiiltur ve Sosyal isler Mudiirlugi

Stratejik Odak Alani Sosyal ve Kiltiirel Refah

Sehri egitim, turizm, kultlr, sanat ve sosyal hizmet alanlarinda

Stratejik Amag 5 gelistirmek

ilcemizin kiltiir-sanat faaliyetlerini zenginlestirmesine katki sunmak ve
Performans Hedefi 5.2 Ozel giin ile haftalarda etkinlikler diizenleyerek vatandaslarimizin yasam
kalitesini arttirmak.

Ozel giin ve Haftalarda etkinlikler yapilarak ilce halkinin kiiltiir-sanat ve 6zel giin ile haftalarda etkinliklere
katilimini artirilacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii 2025
PG 5.2.1 Ozel giin ve Haftalarda yapilan etkinlik sayisi adet 6
Kaynak ihtiyaci (2025)
Faaliyetler Biitce (TL) Bijt(?re;- )Dlsl Toplam (TL)
F.1. Ozel giin ve Haftalarda 6 adet etkinlik yapiimasi 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00
Genel Toplam 1.500.000 TL 0,00 1.500.000 TL
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2025

Hedef 5.3: Meslek edindirme ve beceri kurslarinda gesitli branslarda yaygin egitimlerin vermek

idare-Birim Yakutiye Belediyesi - Kiiltur ve Sosyal isler Mudurlugii

Stratejik Odak Alani Sosyal ve Kiiltiirel Refah

Stratejik Amag 5 gelistirmek

Sehri egitim, turizm, kiltlir, sanat ve sosyal hizmet alanlarinda

Performans Hedefi 5.3 o .
egitimlerin vermek

Meslek edindirme ve beceri kurslarinda cesitli branslarda yaygin

artirilacaktir.

gelistirebilecekleri programlar olusturulacaktir.

Guncel ve talep goren meslekler dogrultusunda yeni kurslar acilarak mesleki becerilerin gelismesini

e-Spor egitimleri ve kullp ¢alismalarinin desteklenmesi alaninda genclerin yeteneklerini

Performans Gostergeleri Olgii 2025
PG 5.3.1 Meslek Edindirme Binasinda egitim goren kursiyer Kisi 600
sayisl
PG 5.3.2 E-spor egitim ve kuliip ¢alismalarina katilimci sayisi kisi 100

Kaynak ihtiyaci (2025)
Faaliyetler Biitce D
Biitce (TL) utce Dist Toplam (TL)
(TL)
F.1.‘ Meslnek Edindirme Binasinda 600 kursiyere egitim 500.000,00 0,00 500.000,00
verilmesi
F2 100 katlllr'nuya E-spor egitim ve kullp calismalari 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
diizenlenmesi
Genel Toplam 1.500.000 TL 0,00 1.500.000 TL
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Hedef 5.4: Kiiltlirel mirasimizi olusturan Rahvan At Yarislari ve giires gibi geleneksel sporlari diizenli olarak

organize ederek, kiltiirel etkinlikleri zenginlestirmek ve turizmi canlandirmak.

idare-Birim

Yakutiye Belediyesi - Kiiltiir ve Sosyal isler Mudurlugi

Stratejik Odak Alani Sosyal ve Kiiltlirel Refah

Stratejik Amag 5 SISt ARK

Sehri egitim, turizm, kiltlr, sanat ve sosyal hizmet alanlarinda

Performans Hedefi 5.4

Kilttrel mirasimizi olusturan Rahvan At Yarislari ve giires gibi geleneksel
sporlari diizenli olarak organize ederek, kiltirel etkinlikleri
zenginlestirmek ve turizmi canlandirmak.

Saltuklu yil kapsaminda; turizmi gesitlendirmeye yonelik tanitim organizasyonlar yapilacaktir. Yoremize
0zgl kiltirel faaliyetlerin taninirligini artirmak igin gesitli etkinlik diizenlenerek kiltir turizminin
gelistirilmesi saglanacaktir. Saltuklu yili gibi 6zel etkinliklerle sehrin taninirligini artirmayi ve kiltirel
cesitliligi vurgulanacaktir. Su senligi ve genglik kampi sehrin dogal glizellikleriyle biitlinlestirerek gcevre
bilinci artirilacak, genclerin aktif katilimini tesvik edilerek sosyal etkilesim gliclendirilecektir.

Performans Gostergeleri Olgii 2025
PG 5.4.1 Diizenlenen “Geleneksel Rahvan At Yariglar” adet 1
organizasyonu
PG 5.4.2 Diizenlenen “Geleneksel Erzurum Ovasi Gliresleri”
. adet 1
miisabakasi
PG 5.4.3 Dlizenlenen adet 1
“Naf-1 alem Su Senligi ve Genglik Kamp1” etkinligi
Kaynak ihtiyaci (2025)
Faaliyetler
B D
Biitge (TL) utce Dist Toplam (TL)
(TL)
F.l. “" n H
] Geleneksel Rahvan At Yarislarl” organizasyonu 1.300.000,00 0,00 1.300.000,00
diizenlenmesi
F.2. “Geleneksel E U i” mu
2 Gelene §e rzurum Ovasi Giresleri” misabakasi 1.300.000,00 0,00 1.300.000,00
diizenlenmesi
F.3. “Naf-1 al ligi i ” etkinligi
? af-1a ern Su Senligi ve Genglik Kampi” etkinligi 650.000,00 0,00 650.000,00
diizenlenmesi
Genel Toplam 3.250.000 TL 0,00 3.250.000 TL
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Performans
Proranm:. SRR K

Hedef 5.5: Yakutiye ilgesindeki tiim sokak hayvanlarinin saglikli, glivenli ve insanlarla uyumlu bir sekilde

yasamalarini saglamak ve toplumda hayvan sevgisi ve sorumluluk bilincini gelistirmek.

idare-Birim

Yakutiye Belediyesi - iklim Degisikligi Ve Sifir Atk Midurliigi

Stratejik Odak Alani

Sosyal ve Kiltiirel Refah

Stratejik Amag 5

Sehri egitim, turizm, kiltlir, sanat ve sosyal hizmet alanlarinda
gelistirmek

Performans Hedefi 5.5

Yakutiye ilgesindeki tim sokak hayvanlarinin saglkli, glivenli ve
insanlarla uyumlu bir sekilde yasamalarini saglamak ve toplumda hayvan
sevgisi ve sorumluluk bilincini gelistirmek.

Erzurum Blylksehir Belediyesi ile is birligi yapilarak, Yakutiye ilgesindeki sahipsiz hayvanlar Bliylksehir
Belediyesi'ne ait hayvan barinagina gotirilecektir Barinakta, hayvanlarin tedavileri, kisirlastirma islemleri
ve asilamalari yapilacaktir. ilce belediyesi olarak barinaga mama, ilag, temizlik malzemesi gibi ihtiyaclar
konusunda destek saglanacaktir.

Performans Gostergeleri Ol 2025
PG 5.5.1 Barinaga yapilan yillik mama yardimi miktari Ton 1300
PG 5.5.2 Yillik ila¢ ve Medikal Malzeme Yardimi Kullanim Sayisi adet 500
PG 5.5.3 Hayvanlara yonelik toplumdaki farkindalik kampanyalarinin adet 1
sayisl
Kaynak ihtiyaci (2025)
Faaliyetler "
Biitce (TL) Butce Dist Toplam (TL)
(TL)
F.1. Barinaga yillik 13 ton mama yardimi yapilmasi 1.300.000,00 0,00 1.300.000,00
F.2. Barinaga yillik 500 adet lla¢ ve Medikal Malzeme 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
yardimi yapilmasi
F.3. Hayvanlara yonelik toplumdaki farkindalik 200.000,00 0,00 200.000,00
kampanyasi yapilmasi
Genel Toplam 2.500.000 TL 0,00 2.500.000 TL
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{} m; Performans
< < Programi

Stratejik Amag 6

2030 yilina kadar vatandaslarin yasam kalitesini artiracak ve sehrimizin siirdiiriilebilir gelisimine katkida

bulunacak modern ve gevre dostu tesislerin ingasini tamamlayarak, daha yasanabilir bir sehir yaratmak.

Hedef 6.1: Kapali Pazar alani, Cok katli otopark, Kitliphane, Spor Kompleksi, Nikah Sarayi, Ekolojik koy alani

ve Kres yapilarini 2030 yilina kadar tamamlamak.

idare-Birim

Yakutiye Belediyesi - Plan ve Proje MudurlGgu

Stratejik Odak Alani

Sosyal ve Kiiltirel Refah

Stratejik Amag 6

2030 yilina kadar vatandaslarin yasam kalitesini artiracak ve sehrimizin
surdirulebilir gelisimine katkida bulunacak modern ve cevre dostu
tesislerin ingsasini tamamlayarak, daha yasanabilir bir sehir yaratmak.

Performans Hedefi 6.1

Kapali Pazar alani, Cok kath otopark, Kiitliphane, Spor Kompleksi, Nikah
Sarayi, Ekolojik koy alani ve Kres yapilarini 2030 yilina kadar

tamamlamak.

Bu projelerin finansmani igin dis kaynaklardan (hibe destekleri) yararlaniimasi planlanmaktadir. Mevcut
tesislerin durumu ve kapasiteleri analiz edilecektir. Nifus artisi ve gelecekteki ihtiyaglarin 6ngoriilerek,
projelerin cevreye duyarli ve enerji verimli olacak sekilde tasarlanacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii 2025
PG 6.1.1 Hedeflenen projeler icin tespit edilen uygun fon adet 5
programlari ve hazirlanan proje basvurusu sayisi
PG 6.1.2 Olumlu degerlendirilen proje basvuru sayisi. adet 1
Kaynak ihtiyaci (2025)
Faaliyetler Biitce D
Biitge (TL) utce Dist Toplam (TL)
(TL)

F.1. Hedeflenen projeler icin 2 adet proje basvurusu 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00
yapilmasi
F.2. Olumlu degerlendirilen proje basvuru sayisi 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

Genel Toplam 3.000.000 TL 0,00 3.000.000 TL
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Performans 8%}
Programi ceX ¢
Hedef 6.2: 2030 yilina kadar belirlenen sayida cami WC'si tadilati, millet konaklari bakim onarimi, taziye evi

hizmeti ve egitim atolyesi acilisi gerceklestirmek.

idare-Birim Yakutiye Belediyesi - Plan ve Proje Mudurligu

Stratejik Odak Alani Sosyal ve Kiiltiirel Refah

2030 yilina kadar vatandaslarin yasam kalitesini artiracak ve sehrimizin
Stratejik Amag 6 strdirulebilir gelisimine katkida bulunacak modern ve cevre dostu
tesislerin insasini tamamlayarak, daha yasanabilir bir sehir yaratmak.

2030 yilina kadar belirlenen sayida cami WC'si tadilati, millet konaklari
Performans Hedefi 6.2 bakim onarimi, taziye evi hizmeti ve egitim atolyesi agilis
gerceklestirmek.

Tesislerin uzun 6miirli olmasini saglamak igin diizenli bakim ve onarim yapilacaktir.
Mahalle ve koylerde egitim atolyeleri acilacak ve meslek edindirme kurslari ¢esitlendirilecektir.

Performans Gostergeleri Olgii 2025
PG 6.2.1 Tamamlanan Cami WC tadilatlari sayisi adet 2
PG 6.2.2 Millet konaklari bakim onarim adet 1

Kaynak ihtiyaci (2025)
Faaliyetler Biitce (TL) ?Tiit)ge Disi Toplam (TL)
F.1. 2 adet cami WC’si tadilati yapiimasi 1.000.000,00 | 0,00 1.000.000,00
F.2. 1 adet millet konagi bakim onariminin yapilmasi 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00
Genel Toplam 3.000.000 TL 0,00 3.000.000 TL
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, Performans
& 2028 "

Stratejik Amag 7:

Kurumsal kapasiteyi ve hizmet verimliligini artirmak

Hedef 7.1: Calisanlarin mesleki gelisimlerini saglayarak insan kaynaklari yetkinliklerinin gelistirilmek ve

surdurdlebilir bir kurumsal yapiya ulagsmak.

idare-Birim Yakutiye Belediyesi - insan Kaynaklari ve Egitim Mudarligi
Stratejik Odak Alani Etkin Yonetim ve iletisim
Stratejik Amag 7 Kurumsal kapasiteyi ve hizmet verimliligini artirmak

CGalisanlarin mesleki gelisimlerini saglayarak insan kaynaklari
Performans Hedefi 7.1 yetkinliklerinin gelistirilmek ve stirdiiriilebilir bir kurumsal yapiya
ulasmak

Egitim ihtiyaclarina uygun olarak, hedefler, icerik, yontemler, egitmenler, materyaller ve degerlendirme
kriterleri gibi unsurlarin belirlendigi detayl bir egitim plani hazirlanacaktir.

Performans Gostergeleri Olgcii 2025
PG 7.1.1 Dlizenlenen egitim sayisi adet 2
Kaynak ihtiyaci (2025)
Faaliyetler Biitce D
Biitge (TL) utce Dist Toplam (TL)
(TL)
F.1. CaI|§avn.I:?1r|n r.\.weslekl gell§|mler|n| saglamak amaciyla 60.000,00 0,00 60.000,00
15 adet egitim diizenlenmesi
Genel Toplam 60.000 TL 0,00 60.000 TL

42 Yakutiye Belediyesi



Performans
Programi

E. Faaliyet Maliyet Tablolari

Stratejik Odak 1: Giivenli ve Yaganabilir bir kent

2025

STEIE LA ETRE Strdirdlebilir ve Erisilebilir Ulasim Agi Olusturarak Yasam Kalitesini Artirmak

idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi 1.1.
ulasim agi saglamak

Mevcut yollarin standartlarinin gelistirilerek vatandasimiza daha kaliteli

Faaliyet Adi Bitimli sicak karisim asfalt ¢alismasi yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya )
Fen Isleri Mudurlugi

Birimleri

Ekonomik Kod 2025

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 196.000,00 TL

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci (TL) 196.000,00 TL

g x Doner Sermaye 0,00

S % Diger Yurtici 0,00

8™ Yurt Disi 0,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 196.000,00 TL

Yakutiye Belediyesi
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Performans
& 20258 "o

idare Adi Yakutiye Belediyesi
Mevcut yollarin standartlarinin gelistirilerek vatandasimiza daha kaliteli
Performans Hedefi 1.1.
ulasim agi saglamak
Faaliyet Adi Kaldirim kaplama galismasi yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya )
Fen Isleri Midurlugi
Birimleri
Ekonomik Kod 2025
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 44.000,00 TL
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci (TL) 44.000,00 TL
& Doéner Sermaye 0,00
S 0,00
S % Diger Yurtigi ’
D3 X
@ Yurt Disi 0,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 44.000,00 TL
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Performans
Proranm:. SRR K

Stratejik Amag 2

Toplum saghgini ve giivenligini 6n planda tutarak, ilgenin yasanabilirligini artirmak ve siirdiirilebilir bir
¢evre olusturmak.

idare Adi Yakutiye Belediyesi

Dizenli, saghkli, huzurlu, yasanabilir bir ilce icin etkin ve verimli denetim
Performans Hedefi 2.1
hizmeti sunmak

Faaliyet Adi isyerleri denetimlerinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Zabita Mudurlugi

Birimleri

Ekonomik Kod 2025

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00 TL

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci (TL) 100.000,00 TL

g x Doner Sermaye 0,00

S % Diger Yurtici 0,00

8™ Yurt Disi 0,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 100.000,00 TL

Yakutiye Belediyesi 45



, Performans
& 2028 "

Stratejik Amag 3

Cevreye duyarli, kent estetigini 6n plana alan bir anlayis ile kentsel ve mekansal gelisimi saglamak.

idare Adi Yakutiye Belediyesi

Belediye sinirlari icinde temiz, saglkli ve stirdirilebilir bir cevre
Performans Hedefi 3.1
saglamak ve bu cevrenin korunmasini siirekli kilma

Yeni nesil konteynirlarin temini ve eski konteynirlarin yenileri ile

Faaliyet Adi
degistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya .
Temizlik Isleri MadUrlGgi

Birimleri

Ekonomik Kod 2025

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000.000,00 TL

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci (TL) 3.000.000,00 TL

g x Doner Sermaye 0,00

oS % Diger Yurtici 0,00

2™ Yurt Disl 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.000.000,00 TL

46 Yakutiye Belediyesi



Performans
Programi

2025

idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi 3.1

Belediye sinirlari igcinde temiz, saglikli ve stirdiirtlebilir bir ¢evre

saglamak ve bu cevrenin korunmasini siirekli kilmak

Faaliyet Adi Revize edilen konteynirlar

Sorumlu Harcama Birimi veya )
Temizlik Isleri MdrlGg

Birimleri

Ekonomik Kod 2025

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.000.000,00 TL

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci (TL) 7.000.000,00 TL

g x Doner Sermaye 0,00

S % Diger Yurtici 0,00

8~ Yurt Disl 0,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 7.000.000,00 TL

Yakutiye Belediyesi
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Hedef 3.2: Yakutiye Belediyesi sinirlari igerisinde bulunan park ve yesil alanlarin standartlarini gelistirmek.

idare Adi Yakutiye Belediyesi

Yakutiye Belediyesi sinirlari igerisinde bulunan park ve yesil alanlarin
Performans Hedefi 3.2
standartlarini gelistirmek.

Faaliyet Adi 1 adet ¢ok amagli saha yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Park ve Bahceler Midurliga

Birimleri

Ekonomik Kod 2025

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00 TL

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci (TL) 1.000.000,00 TL

g x Doner Sermaye 0,00

S % Diger Yurtici 0,00

8~ Yurt Disl 0,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00 TL
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Performans
Programi

2025

idare Adi

Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi 3.2

standartlarini gelistirmek.

Yakutiye Belediyesi sinirlari igerisinde bulunan park ve yesil alanlarin

Faaliyet Adi

5 adet park revizyonu yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Park ve Bahcgeler Midurlugi

Birimleri

Ekonomik Kod 2025

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00 TL

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci (TL) 200.000,00 TL

g x Doner Sermaye 0,00

S % Diger Yurtici 0,00

8~ Yurt Disl 0,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00 TL

Yakutiye Belediyesi
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idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi 3.2
standartlarini gelistirmek.

Yakutiye Belediyesi sinirlari igerisinde bulunan park ve yesil alanlarin

Faaliyet Adi 1 adet hali saha yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Park ve Bahceler Midurliga

Birimleri

Ekonomik Kod 2025

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.700.000,00 TL

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci (TL) 1.700.000,00 TL

g E Df‘jvner Ser‘m‘aye Z'ZZ

§, 5 Diger Yurtici ’
@ Yurt Disl 0,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.700.000,00 TL
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Performans
Programi

2025

idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi 3.2
standartlarini gelistirmek.

Yakutiye Belediyesi sinirlari igerisinde bulunan park ve yesil alanlarin

Faaliyet Adi
yapilmasi

1 adet meydan/ yesil alan/ refiij/ kavsak ve rekreasyon alani revizyonu

Sorumlu Harcama Birimi veya
Park ve Bahcgeler Midurlugi

Birimleri

Ekonomik Kod 2025

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00 TL

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci (TL) 200.000,00 TL

g x Doner Sermaye 0,00

S % Diger Yurtici 0,00

8™ Yurt Disl 0,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00 TL

Yakutiye Belediyesi
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Hedef 3.3: Yenilenebilir enerji kullanimini yayginlastirmak; kesintili enerji kaynaklarini, kesintisiz ve

surdirulebilir hale getirerek enerjide dontisiimi saglamak

idare Adi Yakutiye Belediyesi

donlisimi saglamak.

Yenilenebilir enerji kullanimini yayginlastirmak; kesintili eneriji

Performans Hedefi 3.3 kaynaklarini, kesintisiz ve sirdurulebilir hale getirerek enerjide

Faaliyet Adi Pelet tesisi yatirimina dis finansman saglanmasi igin proje hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Enerji Yonetim Birimi

Birimleri
Ekonomik Kod 2025
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00 TL
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci (TL) 1.000.000,00 TL
& . Doner Sermaye 0,00
0O ©
S % Diger Yurtici 0,00
8= Yurt Disl 0,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00 TL
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Performans
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Stratejik Amag 4

Déngiisellige dayaly, siirdiiriilebilir, temiz bir cevre olusturmak, saglikli yagam alanlarini ve ekolojik
dengeyi korumak.

idare Adi Yakutiye Belediyesi
Performans Hedefi 4.1 Atik Uretimini %5 azaltmak
Faaliyet Adi Geri donusiimi yapilmak Gzere kati atiklarin toplanmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya |
Iklim degisikligi ve Sifir Atik MdUrlGg
Birimleri
Ekonomik Kod 2025
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00 TL
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci (TL) 5.000,00 TL
g x Doner Sermaye 0,00
§, % Diger Yurtici 0,00
8™ Yurt Disl 0,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 5.000,00 TL

Yakutiye Belediyesi 53



Performans
& 20258 "o

idare Adi Yakutiye Belediyesi
Performans Hedefi 4.1 Atik Uretimini %5 azaltmak
Faaliyet Adi Geri dontsliime gonderilmek lizere ambalaj atiklarinin toplanmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya |
Iklim degisikligi ve Sifir Atik MidUrlGgi
Birimleri
Ekonomik Kod 2025
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 45.000,00 TL
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci (TL) 45.000,00 TL
g x Doner Sermaye 0,00
S % Diger Yurtici 0,00
8= Yurt Disi 0,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 45.000,00 TL
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Performans O
Programi < O

idare Adi Yakutiye Belediyesi
Performans Hedefi 4.1 Atik Uretimini %5 azaltmak
Faaliyet Adi Geri donusliime gonderilmek Uzere atik pil miktar

Sorumlu Harcama Birimi veya |
Iklim degisikligi ve Sifir Atik Mudurlugu

Birimleri
Ekonomik Kod 2025
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00 TL
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci (TL) 5.000,00 TL
& . Doner Sermaye 0,00
0O ©
S % Diger Yurtici 0,00
8~ Yurt Disi 0,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000,00 TL

Yakutiye Belediyesi




Performans
& 20258 "o

idare Adi Yakutiye Belediyesi
Performans Hedefi 4.1 Atik Uretimini %5 azaltmak
Faaliyet Adi Geri donlisime gonderilmek Uzere bitkisel yag atiklarinin toplanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

iklim degisikligi ve Sifir Atk Mudarligi

Birimleri

Ekonomik Kod 2025

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00 TL

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci (TL) 10.000,00 TL

g x Doner Sermaye 0,00

S % Diger Yurtici 0,00

8~ Yurt Disl 0,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00 TL
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Performans
Programi

2025

%{}

idare Adi

Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi 4.1

Atik Uretimini %5 azaltmak

Faaliyet Adi

Geri donltsiime gonderilmek Uzere elektronik atiklarin toplanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

iklim degisikligi ve Sifir Atk Midurliigi

Birimleri

Ekonomik Kod 2025

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00 TL

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci (TL) 5.000,00 TL

g x Doner Sermaye 0,00

S % Diger Yurtici 0,00

8™ Yurt Disi 0,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000,00 TL

Yakutiye Belediyesi
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Performans
& 20258 "o

idare Adi Yakutiye Belediyesi
Performans Hedefi 4.1 Atik Uretimini %5 azaltmak
Faaliyet Adi Geri donlsiime gonderilmek tzere plastik atiklarin toplanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

iklim degisikligi ve Sifir Atk Mudarligi

Birimleri

Ekonomik Kod 2025

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00 TL

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci (TL) 10.000,00 TL

g x Doner Sermaye 0,00

oS % Diger Yurtici 0,00

8~ Yurt Disi 0,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00 TL
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Performans O
Programi < O

idare Adi Yakutiye Belediyesi
Performans Hedefi 4.1 Atik Uretimini %5 azaltmak
Faaliyet Adi Geri donusiime gonderilmek lzere cam atiklarin toplanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya |
Iklim degisikligi ve Sifir Atik MdrlGg

Birimleri

Ekonomik Kod 2025

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00 TL

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci (TL) 5.000,00 TL

g x Doner Sermaye 0,00

S % Diger Yurtici 0,00

8™ Yurt Disi 0,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000,00 TL

Yakutiye Belediyesi




Performans
& 20258 "o

idare Adi Yakutiye Belediyesi
Performans Hedefi 4.1 Atik Uretimini %5 azaltmak
Faaliyet Adi Geri doniisiime génderilmek tizere OTL toplanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

iklim degisikligi ve Sifir Atk Mudarligi

Birimleri

Ekonomik Kod 2025

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00 TL

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci (TL) 10.000,00 TL

& o Doner Sermaye 0,00

0O ®©

oS % Diger Yurtici 0,00

o Yurt Disi 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00 TL
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Performans O
Programi < O

idare Adi Yakutiye Belediyesi
Performans Hedefi 4.1 Atik Uretimini %5 azaltmak
Faaliyet Adi Atik yonetimi konusunda 15 kuruma egitim verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya |
Iklim degisikligi ve Sifir Atik MdUrlGg

Birimleri

Ekonomik Kod 2025

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00 TL

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci (TL) 5.000,00 TL

g x Doner Sermaye 0,00

S % Diger Yurtici 0,00

8™ Yurt Disi 0,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000,00 TL

Yakutiye Belediyesi




Performans
& 20258 "o

Hedef 4.2: iklim degisikligiyle miicadelede aktif rol almak ve toplumda farkindalik olusturmak

idare Adi Yakutiye Belediyesi

iklim degisikligiyle miicadelede aktif rol almak ve toplumda farkindalk
Performans Hedefi 4.2
olusturmak.

Belediyenin iklim eylem plani ¢alismalarina katilmasi (toplantilar, atélye
Faaliyet Adi
calismalari, vb.).

Sorumlu Harcama Birimi veya |
Iklim degisikligi ve Sifir Atik MdUrlGgi

Birimleri

Ekonomik Kod 2025

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 650.000,00 TL

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci (TL) 650.000,00 TL

g x Doner Sermaye 0,00

S % Diger Yurtici 0,00

Ch Yurt Disl 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 650.000,00 TL
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Performans
Programi

2025

%{}

idare Adi

Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi 4.2

olusturmak.

iklim degisikligiyle miicadelede aktif rol almak ve toplumda farkindalk

Faaliyet Adi

egitimler, kampanyalar, vb.).

1 adet iklim degisikligi farkindalik etkinligi diizenlenmesi (seminerler,

Sorumlu Harcama Birimi veya

iklim degisikligi ve Sifir Atk Midurligi

Birimleri

Ekonomik Kod 2025

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00 TL

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci (TL) 100.000,00 TL

g x Doner Sermaye 0,00

S % Diger Yurtici 0,00

8™ Yurt Disi 0,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00 TL

Yakutiye Belediyesi
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Performans
& 20258 "o

Hedef 4.3: Cevre ve insan saghgini korumak icin donemsel faaliyetler yapmak

idare Adi Yakutiye Belediyesi
Performans Hedefi 4.2 Cevre ve insan saghigini korumak icin donemsel faaliyetler yapmak
Faaliyet Adi Cami ve Mescit halilarinin yikanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

iklim degisikligi ve Sifir Atk Mudarligi

Birimleri

Ekonomik Kod 2025

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.500.000,00 TL

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci (TL) 1.500.000,00 TL

g x Doner Sermaye 0,00

S % Diger Yurtici 0,00

o Yurt Disl 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.500.000,00 TL

64 Yakutiye Belediyesi




Performans m;{}{}
Programi < O
idare Adi Yakutiye Belediyesi
Performans Hedefi 4.2 Cevre ve insan saghgini korumak icin dénemsel faaliyetler yapmak
Faaliyet Adi Sinek, Bocek ve hasereler icin ilaglama yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

iklim degisikligi ve Sifir Atk Midurligi

Birimleri

Ekonomik Kod 2025

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.500.000,00 TL

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci (TL) 1.500.000,00 TL

g x Doner Sermaye 0,00

S % Diger Yurtici 0,00

8™ Yurt Disl 0,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac 0,00

Toplam Kaynak ihtiyac

1.500.000,00 TL

Yakutiye Belediyesi
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18%8 Performans
< - Programi
Stratejik Odak 2 Sosyal ve Kiiltiirel Refah

Stratejik Amag 5

Sehri egitim, turizm, kiiltiir, sanat ve sosyal hizmet alanlarinda gelistirmek

Hedef 5.2: ilcemizin kiiltiir-sanat faaliyetlerini zenginlestirmesine katki sunmak ve 6zel giin ile haftalarda

etkinlikler diizenleyerek vatandaslarimizin yasam kalitesini arttirmak.

idare Adi Yakutiye Belediyesi

ilcemizin kiltiir-sanat faaliyetlerini zenginlestirmesine katki sunmak ve
Performans Hedefi 5.2 Ozel giin ile haftalarda etkinlikler diizenleyerek vatandaglarimizin yasam

kalitesini arttirmak.

Faaliyet Adi Ozel giin ve Haftalarda 6 adet etkinlik yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya )
Kiltur ve Sosyal Isler MadrlGga

Birimleri
Ekonomik Kod 2025
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.500.000,00 TL
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci (TL) 1.500.000,00 TL
& . Doner Sermaye 0,00
0O ©
§ % Diger Yurtici 0,00
2™ Yurt Digl 0,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.500.000,00 TL

66 Yakutiye Belediyesi



Performans
Programi

2025

Hedef 5.3: Meslek edindirme ve beceri kurslarinda gesitli branslarda yaygin egitimlerin vermek

&

idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi 5.3
egitimlerin vermek

Meslek edindirme ve beceri kurslarinda cesitli branslarda yaygin

Faaliyet Adi Meslek Edindirme Binasinda 600 kursiyere egitim verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Kiltiir ve Sosyal isler Midurlugi

Birimleri

Ekonomik Kod 2025

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00 TL

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci (TL) 500.000,00 TL

g x Doner Sermaye 0,00

S % Diger Yurtici 0,00

8™ Yurt Disi 0,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00 TL

Yakutiye Belediyesi
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Performans
& 20258 "o

idare Adi Yakutiye Belediyesi
Meslek edindirme ve beceri kurslarinda cesitli branslarda yaygin
Performans Hedefi 5.3
egitimlerin vermek
Faaliyet Adi 100 katilimciya E-spor egitim ve kuliip ¢alismalari diizenlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya /
Kiltur ve Sosyal Isler MadrlGgu
Birimleri
Ekonomik Kod 2025
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00 TL
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci (TL) 1.000.000,00 TL
2 0,00
& . DdOner Sermaye
S g 0,00
oS % Diger Yurtici ’
3 X
@ Yurt Digi 0,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00 TL
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Performans
Programi

2025

%{}

Hedef 5.4: Kiltlrel mirasimizi olusturan Rahvan At Yarislari ve glires gibi geleneksel sporlari diizenli olarak

organize ederek, kiltirel etkinlikleri zenginlestirmek ve turizmi canlandirmak.

idare Adi

Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi 5.4

zenginlestirmek ve turizmi canlandirmak.

Kiltirel mirasimizi olusturan Rahvan At Yarislari ve giires gibi geleneksel

sporlari diizenli olarak organize ederek, kiltlirel etkinlikleri

Faaliyet Adi

“Geleneksel Rahvan At Yarislari” organizasyonu diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Kiltir ve Sosyal isler Midurliigi

Birimleri
Ekonomik Kod 2025
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.300.000,00 TL
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci (TL) 1.300.000,00 TL
g x Doner Sermaye 0,00
S % Diger Yurtici 0,00
8™ Yurt Disi 0,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.300.000,00 TL

Yakutiye Belediyesi
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Performans
& 20258 "o

idare Adi Yakutiye Belediyesi
Kaltirel mirasimizi olusturan Rahvan At Yarislari ve giires gibi geleneksel
Performans Hedefi 5.4 sporlari diizenli olarak organize ederek, kiltiirel etkinlikleri
zenginlestirmek ve turizmi canlandirmak.
Faaliyet Adi “Geleneksel Erzurum Ovasi Glresleri” miisabakasi diizenlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya .
Kialtdr ve Sosyal Isler Mudurlugi
Birimleri
Ekonomik Kod 2025
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.300.000,00 TL
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci (TL) 1.300.000,00 TL
& o Doner Sermaye 0,00
0O ©
S % Diger Yurtici 0,00
8= Yurt Disl 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.300.000,00 TL
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Performans
Programi

2025

%{}

idare Adi

Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi 5.4

zenginlestirmek ve turizmi canlandirmak.

Kiltirel mirasimizi olusturan Rahvan At Yarislari ve giires gibi geleneksel

sporlari diizenli olarak organize ederek, kiiltiirel etkinlikleri

Faaliyet Adi

“Naf-1 alem Su Senligi ve Genglik Kamp1” etkinligi diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Kiltiir ve Sosyal isler Mudurliigi

Birimleri
Ekonomik Kod 2025
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 650.000,00 TL
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci (TL) 650.000,00 TL
& Doner Sermaye 0,00
0O ©
S % Diger Yurtici 0,00
8™ Yurt Disi 0,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 650.000,00 TL

Yakutiye Belediyesi

71



o0 Performans
< — Programi
Hedef 5.5: Yakutiye ilgcesindeki tiim sokak hayvanlarinin saglikli, glivenli ve insanlarla uyumlu bir sekilde

yasamalarini saglamak ve toplumda hayvan sevgisi ve sorumluluk bilincini gelistirmek.

idare Adi Yakutiye Belediyesi

Yakutiye ilgesindeki tiim sokak hayvanlarinin saglikh, giivenli ve
Performans Hedefi 5.5 insanlarla uyumlu bir sekilde yasamalarini saglamak ve toplumda

hayvan sevgisi ve sorumluluk bilincini gelistirmek.

Faaliyet Adi Barinaga yillik 13 ton mama yardimi yapiimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya |
Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Mudarlugi

Birimleri
Ekonomik Kod 2025
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.300.000,00 TL
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci (TL) 1.300.000,00 TL
& o Doner Sermaye 0,00
0O ©
S % Diger Yurtici 0,00
8= Yurt Disl 0,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.300.000,00 TL
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Performans O
Programi ceX ¢

idare Adi Yakutiye Belediyesi

Yakutiye ilgesindeki tiim sokak hayvanlarinin saglikli, givenli ve
Performans Hedefi 5.5 insanlarla uyumlu bir sekilde yasamalarini saglamak ve toplumda

hayvan sevgisi ve sorumluluk bilincini gelistirmek.

Faaliyet Adi Barinaga yillik 500 adet ila¢ ve Medikal Malzeme yardimi yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya |
Iklim Degisikligi Ve Sifir Atik MidUrlGgi

Birimleri

Ekonomik Kod 2025

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00 TL

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci (TL) 1.000.000,00 TL

g x Doner Sermaye 0,00

S % Diger Yurtici 0,00

8~ Yurt Disi 0,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00 TL

Yakutiye Belediyesi




Performans
& 20258 "o

idare Adi Yakutiye Belediyesi
Yakutiye ilgesindeki tim sokak hayvanlarinin saglikh, giivenli ve
Performans Hedefi 5.5 insanlarla uyumlu bir sekilde yasamalarini saglamak ve toplumda
hayvan sevgisi ve sorumluluk bilincini gelistirmek.
Faaliyet Adi Hayvanlara yonelik toplumdaki farkindalik kampanyasi yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya |
Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Mudarlagi
Birimleri
Ekonomik Kod 2025
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00 TL
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci (TL) 200.000,00 TL
& . Doner Sermaye 0,00
0O ©
oS % Diger Yurtici 0,00
8~ Yurt Disl 0,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00 TL
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Stratejik Amag 6

Performans
Programi

2030 yilina kadar vatandaglarin yasam kalitesini artiracak ve sehrimizin siirdiiriilebilir gelisimine katkida

bulunacak modern ve gevre dostu tesislerin ingasini tamamlayarak, daha yasanabilir bir sehir yaratmak.

Hedef 6.1: Kapali Pazar alani, Cok katli otopark, Kiitliphane, Spor Kompleksi, Nikah Sarayi, Ekolojik kdy alani

ve Kres yapilarini 2030 yilina kadar tamamlamak.

idare Adi Yakutiye Belediyesi

tamamlamak.

Kapali Pazar alani, Cok kath otopark, Kiitiiphane, Spor Kompleksi, Nikah

Performans Hedefi 6.1 Sarayi, Ekolojik koy alani ve Kres yapilarini 2030 yilina kadar

Faaliyet Adi Hedeflenen projeler igin 2 adet proje basvurusu yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Plan ve Proje Mudurliugi

Birimleri
Ekonomik Kod 2025
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00 TL
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci (TL) 2.000.000,00 TL
& . Doner Sermaye 0,00
0O ©
§, % Diger Yurtici 0,00
8™ Yurt Disi 0,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00 TL

Yakutiye Belediyesi
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Performans
& 20258 "o

idare Adi Yakutiye Belediyesi
Kapali Pazar alani, Cok katli otopark, Kiitiiphane, Spor Kompleksi, Nikah
Performans Hedefi 6.1 Sarayi, Ekolojik koy alani ve Kres yapilarini 2030 yilina kadar
tamamlamak.
Faaliyet Adi Olumlu degerlendirilen proje basvuru sayisi
Sorumlu Harcama Birimi veya
Plan ve Proje Mudurlugi
Birimleri
Ekonomik Kod 2025
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00 TL
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci (TL) 1.000.000,00 TL
g x Doner Sermaye 0,00
oS % Diger Yurtici 0,00
8~ Yurt Disl 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00 TL
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Performans
Proranm:. SRR K

Hedef 6.2: 2030 yilina kadar belirlenen sayida cami WC'si tadilati, millet konaklari bakim onarimi, taziye evi

hizmeti ve egitim atolyesi acilisi gerceklestirmek.

idare Adi Yakutiye Belediyesi

gerceklestirmek.

2030 yilina kadar belirlenen sayida cami WC'si tadilati, millet konaklari

Performans Hedefi 6.2 bakim onarimi, taziye evi hizmeti ve egitim atolyesi acilis

Faaliyet Adi 2 adet cami WC’si tadilati yapiimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Plan ve Proje Mudurliugi

Birimleri
Ekonomik Kod 2025
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00 TL
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci (TL) 1.000.000,00 TL
& . Doner Sermaye 0,00
0O ©
S % Diger Yurtici 0,00
8~ Yurt Disi 0,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00 TL

Yakutiye Belediyesi
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Performans
& 20258 "o

idare Adi Yakutiye Belediyesi
2030 yilina kadar belirlenen sayida cami WC'si tadilati, millet konaklari
Performans Hedefi 6.2 bakim onarimi, taziye evi hizmeti ve egitim atolyesi acilisi
gerceklestirmek.
Faaliyet Adi 1 adet millet konagi bakim onariminin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya
Plan ve Proje Mudurlugi
Birimleri
Ekonomik Kod 2025
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00 TL
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci (TL) 2.000.000,00 TL
& . Doner Sermaye 0,00
0O ©
oS % Diger Yurtici 0,00
8~ Yurt Disl 0,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00 TL

78

Yakutiye Belediyesi




Performans
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Etkin Yonetim ve iletisim

Stratejik Amag 7: Kurumsal kapasiteyi ve hizmet verimliligini artirmak

Hedef 7.1: Calisanlarin mesleki gelisimlerini saglayarak insan kaynaklari yetkinliklerinin gelistiriimek ve

surdurdlebilir bir kurumsal yapiya ulasmak.

idare Adi Yakutiye Belediyesi

Calisanlarin mesleki gelisimlerini saglayarak insan kaynaklari
Performans Hedefi 7.1 yetkinliklerinin gelistirilmek ve slirdiiriilebilir bir kurumsal yapiya

ulasmak

Calisanlarin mesleki gelisimlerini saglamak amaciyla 15 adet egitim
Faaliyet Adi
dizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya |
Insan Kaynaklari ve Egitim MadurlGgi

Birimleri

Ekonomik Kod 2025

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000,00 TL

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci (TL) 60.000,00 TL

g x Doner Sermaye 0,00

S % Diger Yurtici 0,00

8™ Yurt Disi 0,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 60.000,00 TL
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E- idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci

Tablo 9- Toplam Kaynak ihtiyaci Tablosu

idare Adi YAKUTIYE BELEDIYESIi

Toplam Biitge Disi Kaynak
ihtiyaci

Diger
. idarelere
Faaliyet SN Transfer
Ekonomik Kod Y Giderleri . Genel Toplam
Toplami Toblam Edilecek
P Kaynaklar
Toplami
S 01 Personel Giderleri 0,00 140.000.000,00 0,00 140.000.000,00
> ..
£ 02  “GKDevlet Primi 0,00 25.000.000,00 0,00 25.000.000,00
> Giderleri
© .
S o3 Malve Hizmet Alm 1> 860.000  29.000.000 0,00 302.360.029
S Giderleri
9 04 Faiz Giderleri 0,00 20.000.000,00 0,00 20.000.000,00
)
= 05 Cari Transferler 0,00 18.000.000 0,00 18.000.000
06 Sermaye Giderleri 0,00 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
Yedek Odenek 0,00 25.000.000 0,00 25.000.000
Toplam Biitge Kaynak | ), g60.000 = 257.500.000 400.360.000
lhtiyaci
_ Doner Sermaye
= Diger Yurt igi
bl Yurt Digi
5
o

0,00 0,00 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 142.860.000 257.500.000 400.360.000
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Tablo 10- idare Performans Tablosu

idare Adi YAKUTIYE BELEDIYESI
o BUTCE
BUTCE ICI ¢ TOPLAM
St. S. R DISI
Hed Performans . Miidiirlii
Ama N . Faaliyet Pa
ef Hedefi k Pay Pay
¢ o TL (%) TL | vy TL (%)
(1] (%) (1)
Mevcut yollarin
standartlarinin
. b Her yil 50.000 A J
gelistirilerek Fen Isleri
ton asfalt A 0,000
1 |vatandasimiza Midrl(i | 90.000.000 | 22%
an kaplama 0|0
daha kaliteli gl
. yapilmasi
ulasim agi 27 48
S.A. | H.1. saglamak '
110.000.00¢(
1 1 Mevcut yollarin %
I
standartlannin | 00000 |
gelistirilerek ) Fen Isleri
m? kaldirim .. 1. 1. | 20.000.00 | 5,00 | 0,0 | 0,0
2 | vatandasimiza Madurli
. kaplama 0 % 0|0
daha kaliteli gl
. yapilmasi
ulasim agi
saglamak
Euze:lh, saglikli, Her yil toplam
uzurlu
' 300 adet Zabita
S.A. | H.2. yasanabilir bir . L v e e 0,02 | 0,0 | 0,0 0,02
2 1 3 e e ctdn e |§yer|n!n. Mu\(‘j.l.,lﬂu 100.000 % ol o 100.000 %
o . denetiminin gl
verimli denetim
hizmeti sunmak yapilmasi
. Her yil toplam
Belediye ..
|y. . 250 adet ¢op
sinirlari icinde S
. . konteynerinin
temiz, saglikli . .
duzenli olarak .
ve %3 Temizlik
H.3. stirdirilebilir o .. i§|eri 10.000.00 | 1,89 | 0,0 | 0,0 | 10.000.00 | 1,89
4 |7, degistirilerek e ® 0
1 bir cevre . . Mudarli 0 % 0| O 0 %
. yeni nesil o
saglamak ve bu gl
. konteynerlere
cevrenin e e
dondstirialme
korunmasini .
S.A. .. . sini
strekli kilmak .
3 saglanmasi
Yakutiye
Belediyesi
‘smlr‘lannrl Her yil 1 adet | Park ve
H.3 E ¢ok amagl | Bahgeler 0,19 | 0,0 | 0,0 0,58
= [ k 1.000.000 , ! ! 3.100.000 g
p | > |bulunan par saha Mudurli % [ 0|0 %
v el apilmasi {1
alanlarin yap g
standartlarini
gelistirmek.
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Performans

Programl
Yakutiye
Belediyesi Her yil 5 adet
sinirlari mubhtelif
.. Park ve
icerisinde parkin Bahgeler 0,04 | 0,0 | 0,0
bulunan park eniden 200.000 ! ’ ’
np yeniden i\ farla % | 0| o0
ve yesil planlanarak 50
alanlarin revize &
standartlarini edilmesi
gelistirmek.
Yakutiye
Belediyesi
sinirlar
. : Park ve
icerisinde Her yil 1 adet E—— a5 | el s
bulunan park ni hali sah 1.700.000 | ’ ’
ulu p yeni hali saha Miidiirlii % 0| o
ve yesil yapilmasi ..
gl
alanlarin
standartlarini
gelistirmek.
Yakutiye Her yil 1 adet
Belediyesi “meydan,
sinirlar il al
Snan | vestalan, gy
icerisinde reflij, kavsak
bulunan park | ve rekreasyon IR 200.000 0,040,000
P SYON | Madiirl ' % | 0| o0
ve yesil alani 5ii
alanlarin revizyonunun &
standartlarini | tamamlanmas
gelistirmek. [
Yenilenebilir
enerji
kullanimini ..
Pelet tesisi
yayginlastirmak
o .. | kurulumuna
; kesintili enerji . .

H.3 e, || UGS | () 0,19 | 0,0 | 0,0 0,19
> ynaklanni, | slanmasi | Yonetim | 1.000.000 | %2 | %9199 14 000.000 | ¥
3 kesintisiz ve o L % 0|0 %

et Lt icin 1 adet Birimi
sirdurilebilir roie
hale getirerek pro)
. hazirlanmasi
enerjide
doénisimi
saglamak.
Kat atiklarin iklim
) o Degisikli
puk Uretimini | *° Or::imda “iigelsgmL s.000 | 00| 00100
%5 azaltmak | gem - 18 ' % | 0|0
doénisimini Atk
S.A. | HA4. n yapilmasi Mid. 0,02
: 100.000 ’
4 1 250 ton Iklim %
Ank Oretimini | SR | | asoo | 001 | 00|00
%5 azaltmak i . | % [0 |0
donistime Atk
gonderilmesi Mid.
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2025

&

Programi 193
sE@lgaly |
L . . Degisikli
Atik Uretimini pilin geri 51 ve SIfir 5.000 0,00 | 0,0 | 0,0
%5 azaltmak dontstime & Atk ’ % 0| o0
Snderil .
gonderilmesi Miid.
10 kg bitkisel D'ekv'i"?k"
Atk Uretimini | atik yagin geri | .. B3 0,00 | 0,0 | 0,0
e give Sifir | 10.000
%5 azaltmak donisiime Atk % 0[O0
Snderil .
gonderilmesi Miid.
600 kg iklim
Atik Uretimini :';vkl tnror;'r'? Sii'ss':'r so00 | 000 |00 (00
%5 azaltmak e g & ’ % | 0| 0
doénisime Atik
gonderilmesi Mad.
ikli
60 kg plastik v|m .
L " . Degisikli
Atik Uretimini atigin geri 5ive Sifir | 10.000 0,00 | 0,0 | 0,0
%5 azaltmak donlsime & ol ’ % | 0| O
Snderil .
gonderilmesi Miid.
ikli
60 kg cam De“ilr?kli
Atk Uretimini atigin geri “iviilﬁr S 0,00 | 0,0 | 0,0
%5 azaltmak donlsime & ol ’ % | 0| O
Snderil .
gonderilmesi Miid.
iklim
Atk Uretimini 6;%15&5:” Sii'ss':'r 10000 | 000 |00 |00
%5 azaltmak aonus RIE ’ % | 0| 0
gonderilmesi Atik
Mad.
Toplam 15 iklim
kuruma atik o
L . Degisikli
Atik Uretimini yonetimi 51 ve SIfir 5.000 0,00 | 0,0 | 0,0
%5 azaltmak konusunda | ® Atk ’ % 0| o0
egitim Miid.
saglanmasi
Belediyenin
iklim her yil 1 adet
degisikligiyle | muhtelif iklim iklim
miicadelede eylem plani | Degisikli
. .. 0,12 | 0,0 | 0,0
aktif rol almak | g¢alismalarina | gi ve Sifir| 650.000 % ol o
ve toplumda (toplantilar, Atik °
H.4. fark 0 td.
indahk atolye Mid 750.000 0,14
2 olusturmak. ¢alismalari, %
vb.) katilmasi
iklim Belediyenin iklim
degisikligiyl h 1 Degisikli
"g|§| igiyle eryi ‘ gd'et weglsl i 0,02 | 0,0 00
micadelede | muhtelif iklim | gi ve Sifir| 100.000 % ol o
aktif rol almak | degisikligi Atk °
ve toplumda farkindahk Mad.
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< < Programi
farkindahk etkinligi
olusturmak. (seminerler,
egitimler,
kampanyalar,
vb.)
dizenlemesi
evr i :
¢ vsaev\lllevll:lsan Her yil 1 kez Iklim
korurgnagki in Camive | Degisikli 0,28 | 0,0 | 0,0
.. ¢ Mescit gi ve Sifir | 1.500.000 | ’ ’
dénemsel % 0|0
. halilarinin Atk
faaliyetler .
yikanmasi Mud.
H.4. yapmak 0,57
- 3.000.000
2 Cevre veinsan | Heryillenazl iklim %
saghgini kez sinek, .. it
- . Degisikli
korumak icin bocek ve .. 0,28 | 0,0 | 0,0
.. . .| give Sifir| 1.500.000
doénemsel hasereler igin Atk % 0|0
faaliyetler ilaglama .
Mid.
yapmak yapilmasi
ilcemizin
kiltiir-sanat
faaliyetlerini
zenginlestirmes
ine katk
Ine kat I.. Her yil 6zel | Kltir ve
sunmak ve ozel ..

H.5 in ile St ve Sosyal 0,28 | 0,0 | 0,0 0,28
= & haftalarda 6 isler | 1.500.000 | ’ "~ | 1.500.000 |
2 haftalarda ) e % 0| 0 %

- kez etkinlik | Mudurlu
etkinlikler apilmas 5ii
dizenleyerek yap &
vatandaslarimi
ZIn yasam
kalitesini
arttirmak.
Meslek
. e.se Meslek
S.A. edindirme ve .
) edindirme —_
5 beceri . Kaltur ve
kurslarinda AR Sosyal
H.5. o yilda 600 e 0,09 | 0,0 | 0,0
cesitli ) Isler 500.000
3 kursiyere S % 0| 0
branslarda oors Madurli
aygin egitim gl
,Y.y . verilmesinin
egitimlerin .
saglanmasi
vermek 1.500.000 0,28
Meslek B %
edindirme ve E-spor eitim
beceri P g Kaltur ve
ve kullip

H.5 AEEMCE | oy el | Soobe 0,19 | 0,0 | 0,0
- cesitli galismatan isler | 1.000.000 | Al
3 100 kisinin e % 0| O

branslarda Madurli
avein katilmasinin 5ii
vy_yg . saglanmasi &
egitimlerin
vermek
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2025

&

Programi 193
Kaltirel
mirasimizi
olusturan
Rahvan At
Yarislari ve Her yil 1 adet
glres gibi “Geleneksel | Kiltur ve
geleneksel Rahvan At Sosyal
. . m : 0,25 | 0,0 | 0,0
sporlari diizenli Yariglari Isler 1.300.000 % o | o
olarak organize | organizasyon | Mudurli
ederek, u gu
kiltrel diizenlenmesi
etkinlikleri
zenginlestirme
k ve turizmi
canlandirmak.
Kaltirel
mirasimizi
olusturan
Rahvan At
Yarislari ve Her yil 1 adet
glres gibi “Geleneksel | Kiltur ve
H.5. geleneksel Erzurum S_osyal 055 | e | e a6
a sporlari diizenli Ovasl Isler 1.300.000 % 0 0 3.250.000 %
olarak organize | Guresleri” | Mudurli
ederek, musabakasi gl
kilturel diizenlenmesi
etkinlikleri
zenginlestirme
k ve turizmi
canlandirmak.
Kaltirel
mirasimizi
olusturan
Rahvan At
Yarislari ve Her yil 1 adet
glres gibi “Naf-l1 Alem | Kiltar ve
gelenek"sel . Su $enllg| ve S_osyal 012 | 0,0 00
sporlari diizenli Genglik Isler 650.000 % ol o
olarak organize Kamp1” Muduarli
ederek, etkinligi gu
kiltrel diizenlenmesi
etkinlikleri
zenginlestirme
k ve turizmi
canlandirmak.
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Performans

< Programi
Yakutiye
ilgesindeki tim
sokak
hayvanlarinin
saglikli, glivenli | Sahipsiz sokak iklim
ve insanlarla hayvanlari oo it
. o Degisikli
uyumlu bir barinagina %1 ve Sifir ooz | ool as
i ierl:::ljaenm yllﬁalri:on Atk 1.300.000 % 0 0
yas Muidiirlii
saglamak ve yardimi ...
gu
toplumda yapilmasi
hayvan sevgisi
ve sorumluluk
bilincini
gelistirmek.
Yakutiye
ilgesindeki tim
sokak
hayvanlarinin | Sahipsiz sokak
saglkli, glivenli | hayvanlari iklim
ve insanlarla barinagina oo it
. Degisikli
H.S uyumlu bir | yilda 500 adet T 019 | 00| 00 0.47
5 sekilde IIagye Atik 1.000.000 % 0 0 2.500.000 %
yasamalarini medikal e e
. Mudurli
saglamak ve malzeme 5ii
toplumda yardimi &
hayvan sevgisi | saglanmasi
ve sorumluluk
bilincini
gelistirmek.
Yakutiye
ilgesindeki tiim
sokak
hayvanlarinin
glikli, glivenli :
>3g I. b EEE Her yil 1 adet Iklim
ve insanlarla o o
. hayvanlara | Degisikli
uyumlu bir yonelik | give Sifir 0,04 [ 0,0 | 0,0
kil 200.000 , ’ ’
. iem'afaenm farkindalk | Atk % | 0|0
y § kampanyasi | Madurli
saglamak ve apilmasi 5ii
toplumda yap &
hayvan sevgisi
ve sorumluluk
bilincini
gelistirmek.
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Kapali Pazar
alani, Cok katli Hedeflenen
otopark, . ..
R projeler icin
S uygun her yil
3| Kompleksi, 2 adet fon 0,38 | 0,0 | 0,0
AR . programi 2.000.000 % 0 0
Ekolojik kdy bulunm‘a5| ve
proje
alani ve Kres ESUUSL
yapilarini 2030
yilina kadar yapimas|
H.6. tamamlamak 3.000.000 0,57
1 Kapali Pazar %
alani, Cok katli
otopark,
Kitiphane, |Heryillenazl
Spor adet olumlu
3 Kompleksi, degerlendirile 0,19 | 0,0 | 0,0
3 | Nikah Sarayi, cek proje 1000000 | “o " | 5 | o
Ekolojik koy basvurusu
alani ve Kres yapilmasi
yapilarini 2030
yilina kadar
tamamlamak
S.A. 2030 yilina
6 kadar
belirlenen
sayida cami
W(C'si tadilati, | Yilda 2 adet
3 millet konaklari Cami WC 019 | ool oo
4 bakim onarimi, tadilati 1.000.000 % 0 O
taziye evi tamamlanmas
hizmeti ve I
egitim atolyesi
actlisi
gerceklestirme
iz = 3.000.000 0,57
2 2030 yilina %
kadar
belirlenen
sayida cami
W(C'si tadilati, | Yilda 1 adet
millet konaklari | Millet konagi
bakler:\ :naarlr:| t?atklfn * 2.000.000 0,38 10,0100
5 . o Mudarli % 0|0
taziye evi onarimi
hizmeti ve yapilmasi
egitim atolyesi
actlisi
gerceklestirme
k
Yakutiye Belediyesi
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Performans

Programl
Calisanlarin
mesleki
gelisimlerini
saglayarak insan
S.A. | H.7 kayl/rrlmzakrllan Ul 8 Kazlunjekla 0,01 | 0,0 | 0,0 0,01
7 1 yetkinliklerinin dUZSEII:rTmesi Egitim 60.000 % 0O 60.000 %
gelistiriimek ve Mudurli
surdurulebilir gi
bir kurumsal
yapiya
ulasmak.
. . . 142.860.0 0,0 | 0,0 | 272.860.0
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 00 0 0 00
.. . . 0,0 | 0,0 | 257.500.0
Genel Yonetim Giderleri 0,00 ol o 00
L X 0,0|0,0
Diger Idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00 0 0 -
Genel Toolam 142.860.0 0,0 | 0,0 | 400.360.0
P 00 oo 00
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I1I- EKLER

Tablo 11- Harcama Yetkilileri ve Gergeklestirme Gorevlileri Listesi

Harcama Birimi

HARCAMA YETKiLiSi

GERCEKLESTIRME GOREVLISI

Yaziigleri Mudurliga

ibrahim Ender ERKAYA

Arzu ONDER

Mali Hizmetler Midurligu Umdit Yasar KANLI Halil ibrahim NAZIMOGULLARI
Fen Isleri Mudurligi Hakan GUNGORMUS Omer DIKEL
imar ve Sehircilik Midirligi Alper KOSEOGLU Blsra SENTURK

Temizlik isleri MudiirlGgii

Adem GENC

Muhammed POLAT

Zabita Midarlagi

Canan GELIK

Metin KILIC

Hukuk isleri MidurlGgu

Alaattin DOGRUSOY

Selguk MIZRAK

Ozel Kalem Midurligi

Halil ibrahim SANCAR

Muhammet Turker AKBABA

insan Kaynaklari ve Egitim Mudurligi

Alaattin DOGRUSOY

Halil ibrahim NAZIMOGULLARI

Basin ve Yayin Mudurlugu

Umiit Yagar KANLI

Faruk CANKAYA

Destek Hizmetler MudirlGgu

ibrahim Ender ERKAYA

ibrahim KARAOGLU

Yapi Kontrol Mudurlugi

Alper KOSEOGLU

Ferda KAFKAS POLAT

Park ve Bahgeler Mudurligu Muhammet Tiurker AKBABA Nese YAYLALI
Sosyal Konutlar MudarlGgu Ahmet GOKTAS Cihat SUCU
Bilgi islem Mudurligi Umiit Yagar KANLI Faruk CANKAYA
Kiiltiir ve Sosyal isler Mudirliigi Yusuf Ahmet YESILYURT Umiit Yasar KANLI
Strateji Gelistirme MudarlGgu Kadri Sinan KATIPOGLU Sibel AKTAS
Ruhsat ve Denetim Mudiirliigii Gokhan TOSUN Selim NEHRI
Plan ve Proje Midurlugi Berat OZTURK Ekrem Selahattin YARBASI

Emlak ve istimlak Mudirliigi

Muhittin BULUT

Yagmur iCCAN

Saglik isleri Madirltgi

Murat KARTAL

Muhammed POLAT

Mubhtarlik isleri Midarligi

Cesim NAMAL

Muammer ER

Genglik ve Spor Mudurligi

Umdit Yasar KANLI

ihsan AKPINAR

iklim Degisikligi ve Sifir Atk MudirlGgi

Emre ERDOGAN

Arzu ONDER

Halkla iligkiler MidGrlGga

Murat KARTAL

Gamze KARDAS

Afet isleri Mdurligi

Kadri Sinan KATIPOGLU

Sibel AKTAS

Gelirler Madarlugi

Mete UCAR

ihsan AKPINAR

Yakutiye Belediyesi
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