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Geçmişi 10.000 yıl öncesine uzanan bu şehir, yerin altında, henüz gün yüzüne çıkarılmamış değerleri ile adeta
bir hazinenin üzerinde oturmaktadır. Böylesine önemli bir kentte devlet üniversitesinin olmaması çok önemli bir
handikaptır. Her ne kadar Tarsus Sahil Bandı Turizm Bölgesi, Çukurova Bölgesel Uluslararası Havaalanı,
Karboğazı Kayak ve Turizm Bölgesi gibi projeler gelecek adına ümit verse de, kapanan tekstil fabrikalarının tetiklediği
işsizlik oranına ne kadar çözüm olur bugünden kestirmek zordur.

Tarsus Belediyesi olarak özellikle yapılacak olan Evsel Katı Atık Bertaraf Tesisi, Hayvanat Bahçesi ve Sanayi
Siteleri arsaları ile ilgili çok büyük engellemelerle karşılaşmamız bizleri gerçekten üzmekte ve yatırımların gecikmesine
neden olmaktadır. Bizler, başta halkımızın sonra da siz değerli Meclis Üyelerimizin verdiği destekle, kentimize hizmet
etmek gayreti ile çırpınırken, birilerinin yapılacak hizmetleri engelleme çabalarından da çok büyük rahatsızlık
duymaktayız. Tarsus Belediyesi yönetimi olarak "Zoru hemen, imkansızı zamanla başarırız" sloganıyla çıktığımız
yolda, bir zamanlar sözünü etmeye bile cesaret edilemeyen, imkansız denilen projeleri gerçekleştirmek için daha fazla
zaman kaybetmek istemiyoruz. Bu konuda uzun zamandır önümüzü kesmeye çalışan, yapılacak hayırlı hizmetleri
engelleyen, geciktiren, etkili, yetkili herkesi insafa ve halk için, Hak için vicdanlarının sesini dinlemeye davet ediyoruz.
Makam ve mevkii uğruna el ayak öpmeye, bir anlık zevk için namusunu lekelemeye, bu dünyada kazanılacak mal ve
mülk için gururunu, şerefini ayaklar altına almaya, kul hakkına el uzatmaya ihtiyaç duymayan bir anlayışın temsilcileri
olarak, halkımıza verdiğimiz sözleri bir an evvel hayata geçirmek istiyoruz. Bizler; bize haksız yere dokunulmadığı,
haksızlıklar yapılmadığı, iftira atılmadığı, insanca davranıldığı ve gereksizce sataşılmadığı sürece herkesle iyi geçinmek
istiyoruz. Ancak biz bu davranışları sergilerken de merhum Mehmet Akif Ersoy'un dizelerindeki gibi yumuşak başlı
davranırken de uysal koyun olmadığımızın bilinmesini isteriz.

Değerli Meclis Üyeleri,
Sevgili Tarsus Halkı,

Tarsus Belediyesi olarak halkımızın rahatı, huzuru ve güveni daha iyi sağlansın düşüncesiyle vereceğimiz
hizmetler devam ediyor. Bundan sonra da devam edecek.

Yeter ki yapılacak hizmetler engellenmeye çalışılmasın,

ÜST YÖNETİCİ SUNUŞU

Değerli Meclis Üyelerimiz,
Sevgili Tarsuslu Hemşehrilerimiz,

Bilindiği gibi Tarsus 242.000 merkez nüfusu ile 54
vilayetten büyük, Türkiye'nin müstakil en büyük ilçesidir.
Bugün için altyapısıyla, kentleşme çabalarıyla, tarihi ve turizm
değerleriyle, konumuyla, sosyal ve kültürel etkinlikleriyle "İL"
olmayı çoktan hak etmiş kentlerin başında gelmektedir.
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Yeter ki Tarsus hak ettiği yere gelsin,
Yeter ki ortaya çıkarılan hizmetler korunsun,
Yeter ki hizmetler sabote edilmesin,
Yeter ki sabote edenlere müdahale edilsin ve hizmetlere sahip çıkılsın.

Bizler 18 yıldır yaptığımız hizmetlerden yorulmadık; ancak hizmetlerin tahribinden, yeniden yapılmasından,
aynı yere defalarca masraf yapılmasından, onca dikkatimize ve titizliğimize rağmen belli odaklarca öküzün altında
buzağı aranırcasına hızımızın kesilmeye çalışılmasından ve hizmetlerin engellenmeye çalışılmasına karşı verdiğimiz
gereksiz mücadelelerden yorulduk.

Bizim bu sızlanmamız hiç kimseyi ümitlendirmesin, hiç kimseyi de sevindirmesin. Şunu herkesin bilmesini
istiyorum ki bu kervan 18 yıldır nasıl bir mücadele, azim ve kararlılık ile yürüdüyse bundan sonra da yürüyecek.

Biz bu yola çıkarken Tarsus ne haldeydi! Şimdi ne halde!
Yine 18 yıl önce halkımızın desteği hangi oranda idi! Bugün hangi oranda!
Göreve başladığımız zaman Tarsus ne kadar tanınıyordu! Şimdi ne kadar tanınıyor!

Kıyaslanması dahi mümkün değildir. Demek ki doğru yoldayız. Demek ki iyi şeyler yapmışız. Tarsus bölgenin
en istikrarlı ve en huzurlu kenti olarak biliniyor.

Ne mutlu ki Tarsus'ta yaşıyoruz.
Ne mutlu ki Tarsusluyum demekten onur duyuyoruz ve yine
Ne mutlu ki Tarsus'a hizmet ediyoruz.

Tarsus bunlara layık, Tarsus bunu hak ediyor. Emeklerimiz, çabalarımız, gayretlerimiz ve sunduğumuz hizmetler bu
kentte yaşayan tüm insanlarımıza anamızın ak sütü gibi helal olsun. Allah bundan sonra yapacağımız hizmetlerde de
yar ve yardımcımız olsun.

Sağlıcakla kalınız.

Burhanettin KOCAMAZ
Belediye Başkanı
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Belediye Tiyatrosu

Yeni Hizmet Araçlarımız

Yeni Spor Tesislerimiz

7. Uluslararası Tarsus Yarı Maratonu
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I- GENEL BİLGİLER

A- Misyon ve Vizyon
B- Yetki, Görev ve Sorumluluklar
C- İdareye İlişkin Bilgiler

1- Fiziksel Yapı
2- Örgüt Yapısı
3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
4- İnsan Kaynakları
5- Sunulan Hizmetler
6- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi

D- Diğer Hususlar

II- AMAÇ ve HEDEFLER
A- İdarenin Amaç ve Hedefleri
B- Temel Politikalar ve Öncelikler
C- Diğer Hususlar

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER
A- Mali Bilgiler

1- Bütçe Uygulama Sonuçları
2- Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar
3- Mali Denetim Sonuçları

4- Diğer Hususlar
B- Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
2- Performans Sonuçları Tablosu
3- Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi
4- Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi
5- Diğer Hususlar

IV- KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ
A-Üstünlükler
B-Zayıflıklar
C-Değerlendirme

V- ÖNERİ ve TEDBİRLER

VI- EKLER

İÇİNDEKİLER
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A - MİSYON ve VİZYON

Tarsus'un

Kültürüne, geleneklerine ve tarihine sahip çıkarak,

Tüm hemşehrilerimizin,

Doğumundan ölümüne kadar;

Sağlıklı bir çevrede mahalli ve müşterek ihtiyaçlarını karşılamak,

Birleştirici, çağdaş, tarafsız ve şeffaf

Hizmetler sunmak.

MİSYON

Paydaşların memnuniyetini hedef alan,

Turizmin önünü açan,

Uluslararası düzeyde tanınan

Örnek bir belediye olmak.

VİZYON
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TEMEL İLKE ve DEĞERLER

·

·

·

·

·

·

·

İnsan merkezli

Dürüst, çalışkan, şeffaf, üreten ve tutumlu

Milli, sosyal ve kültürel değerlerini sahiplenen

Herkese ve herkesime eşit ve barışçıl yaklaşım

sergileyen

“Önce Tarsus, Öncü Tarsus, Birlikte Tarsus”

anlayışıyla kaliteli hizmet üreten

Misyonu, vizyonu ve birikimi olan

Milliyetçi, maneviyatçı, gelenekçi, çağdaş bir

anlayış
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B-YETKİ GÖREV VE SORUMLULUKLAR
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C-İDAREYE İLİŞKİN BİLGİLER
1-Fiziksel Yapı
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2 - Örgüt Yapısı
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Madde 38- Belediye başkanının görev ve yetkileri şunlardır:
a) Belediye teşkilâtının en üst amiri olarak belediye teşkilâtını sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve

menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plâna uygun olarak yönetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini oluşturmak, bu
stratejilere uygun olarak bütçeyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans ölçütlerini hazırlamak ve
uygulamak, izlemek ve değerlendirmek, bunlarla ilgili raporları meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve törenlerde, davacı veya davalı olarak da yargı yerlerinde temsil etmek veya
vekil tayin etmek.

d) Meclise ve encümene başkanlık etmek.

e) Belediyenin taşınır ve taşınmaz mallarını idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarını takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organların kararını almak şartıyla sözleşme yapmak.

h) Meclis ve encümen kararlarını uygulamak.

i) Bütçeyi uygulamak, bütçede meclis ve encümenin yetkisi dışındaki aktarmalara onay vermek.

j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bağlı kuruluşları ile işletmelerini denetlemek.

l) Şartsız bağışları kabul etmek.

m) Belde halkının huzur, esenlik, sağlık ve mutluluğu için gereken önlemleri almak.

n) Bütçede yoksul ve muhtaçlar için ayrılan ödeneği kullanmak, özürlülere yönelik hizmetleri yürütmek ve
özürlüler merkezini oluşturmak.

o) Temsil ve ağırlama giderleri için ayrılan ödeneği kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye encümeni kararını gerektirmeyen görevleri
yapmak ve yetkileri kullanmak.

Kanun No. 5393
Kabul Tarihi: 3.7.2005

Belediye Başkanının Görev Ve Yetkileri
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Belediye meclisi

Madde 17- Belediye meclisi, belediyenin karar organıdır ve ilgili kanunda gösterilen esas ve usûllere göre seçilmiş
üyelerden oluşur.

Meclisin görev ve yetkileri

Madde 18- Belediye meclisinin görev ve yetkileri şunlardır:
a) Stratejik plân ile yatırım ve çalışma programlarını, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans

ölçütlerini görüşmek ve kabul etmek.

b) Bütçe ve kesin hesabı kabul etmek, bütçede kurumsal kodlama yapılan birimler ile fonksiyonel
sınıflandırmanın birinci düzeyleri arasında aktarma yapmak.

c) Belediyenin imar plânlarını görüşmek ve onaylamak, büyükşehir ve il belediyelerinde il çevre düzeni plânını
kabul etmek. (Ek cümle: 1/7/2006-5538/29 md.) Belediye sınırları il sınırı olan Büyükşehir Belediyelerinde il çevre
düzeni planı ilgili Büyükşehir Belediyeleri tarafından yapılır veya yaptırılır ve doğrudan Belediye Meclisi tarafından
onaylanır.

d) Borçlanmaya karar vermek.

e) Taşınmaz mal alımına, satımına, takasına, tahsisine, tahsis şeklinin değiştirilmesine veya tahsisli bir
taşınmazın kamu hizmetinde ihtiyaç duyulmaması hâlinde tahsisin kaldırılmasına; üç yıldan fazla kiralanmasına ve
süresi otuz yılı geçmemek kaydıyla bunlar üzerinde sınırlı aynî hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, harç ve katılma payı konusu yapılmayan ve ilgililerin isteğine bağlı hizmetler için
uygulanacak ücret tarifesini belirlemek.

g) Şartlı bağışları kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harçlar dışında kalan ve miktarı beşbin YTL'den fazla dava konusu olan belediye
uyuşmazlıklarını sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i) Bütçe içi işletme ile 6762 sayılı Türk Ticaret Kanununa tâbi ortaklıklar kurulmasına veya bu ortaklıklardan
ayrılmaya, sermaye artışına ve gayrimenkul yatırım ortaklığı kurulmasına karar vermek.

j) Belediye adına imtiyaz verilmesine ve belediye yatırımlarının yap-işlet veya yap-işlet-devret modeli ile
yapılmasına; belediyeye ait şirket, işletme ve iştiraklerin özelleştirilmesine karar vermek.

k) Meclis başkanlık divanını ve encümen üyeleri ile ihtisas komisyonları üyelerini seçmek.

l) Norm kadro çerçevesinde belediyenin ve bağlı kuruluşlarının kadrolarının ihdas, iptal ve değiştirilmesine karar
vermek.

m) Belediye tarafından çıkarılacak yönetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulması, kaldırılması, birleştirilmesi,
adlarıyla sınırlarının tespiti ve değiştirilmesine karar vermek; beldeyi tanıtıcı amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

o) Diğer mahallî idarelerle birlik kurulmasına, kurulmuş birliklere katılmaya veya ayrılmaya karar vermek.

p) Yurt içindeki ve İçişleri Bakanlığının izniyle yurt dışındaki belediyeler ve mahallî idare birlikleriyle karşılıklı iş
birliği yapılmasına; kardeş kent ilişkileri kurulmasına; ekonomik ve sosyal ilişkileri geliştirmek amacıyla kültür, sanat ve
spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerçekleştirilmesine; bu çerçevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptırma,
kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahrî hemşehrilik payesi ve beratı vermek.

s) Belediye başkanıyla encümen arasındaki anlaşmazlıkları karara bağlamak.

t) Mücavir alanlara belediye hizmetlerinin götürülmesine karar vermek.

u) İmar plânlarına uygun şekilde hazırlanmış belediye imar programlarını görüşerek kabul etmek.

Kanun No. 5393
Kabul Tarihi: 3.7.2005
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İsmail Demir
MHP

Murat Baba
MHP

Salim Takan
AKP

Necmettin Sahir Güner
CHP

Ramadan Cahit Kıraşı
CHP

Mehmet Kıraç
MHP

Mehmet Sabırlı
MHP

Şerife Hasoğlu
MHP

İsmail Akdağcık
MHP

Kerim Tufan
MHP

Behçet Sarı
MHP

Dünyamin Sönmez
MHP

Mehmet Aksoy
MHP

Hasan Yıldırım
MHP

Fazilet Özcan
MHP

Hikmet Avşar
MHP

Şerif Ali Günakın
MHP

Ufuk Başer
MHP

Mustafa Kaplan
MHP

Yaşar Yağmur
MHP

Kadri Tufan Kürklü
MHP

Tebessüm Kökdil
MHP

Yeşim Sancaktar
MHP

Müjdat Kartal
AKP

Galip Aydın Arıkan
AKP

M. Emin Yıldızbakan
Bağımsız

Ergün Yılmaz
AKP

Cumali Çolak
AKP

Muvaffak Büyükkaya
AKP

Nihat Doğan
AKP

Mahmut Akdemir
MHP

Belediye Meclis Üyeleri



Faaliyet Raporu 2011
33

Başkanlık divanı
Madde 19- Belediye meclisi, seçim sonuçlarının ilânını takip eden beşinci gün belediye başkanının

başkanlığında kendiliğinden toplanır. Meclis bu toplantıda, üyeleri arasından, gizli oyla meclis birinci ve ikinci başkan
vekili ile en az iki kâtip üyeyi ilk iki yıl için görev yapmak üzere seçer. İlk iki yıldan sonra seçilecek başkanlık divanı
yapılacak ilk mahallî idareler seçimlerine kadar görev yapar.

Başkanlık divanı seçimi üç gün içinde tamamlanır.
Meclise belediye başkanı, katılamaması durumunda meclis birinci başkan vekili, onun da katılamaması

durumunda ikinci başkan vekili başkanlık eder. Ancak yıllık faaliyet raporunun görüşüldüğü meclis toplantısı meclis
başkan vekilinin başkanlığında yapılır.

Başkanlık divanında boşalma olması durumunda kalan süreyi tamamlamak üzere yenisi seçilir.

Meclis başkanı, meclis çalışmalarında düzeni sağlamakla yükümlüdür.

Meclisin çalışması ve katılıma ilişkin esas ve usûller İçişleri Bakanlığı tarafından çıkarılacak yönetmelikle
düzenlenir.
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Kanun No. 5393
Kabul Tarihi: 3.7.2005

Belediye Encümenin görev ve yetkileri

Madde 34- Belediye encümeninin görev ve yetkileri şunlardır:
a) Stratejik plân ve yıllık çalışma programı ile bütçe ve kesin hesabı inceleyip belediye meclisine görüş

bildirmek.

b) Yıllık çalışma programına alınan işlerle ilgili kamulaştırma kararlarını almak ve uygulamak.

c) Öngörülmeyen giderler ödeneğinin harcama yerlerini belirlemek.

d) Bütçede fonksiyonel sınıflandırmanın ikinci düzeyleri arasında aktarma yapmak.

e) Kanunlarda öngörülen cezaları vermek.

f) Vergi, resim ve harçlar dışında kalan dava konusu olan belediye uyuşmazlıklarının anlaşma ile tasfiyesine
karar vermek.

g) Taşınmaz mal satımına, trampasına ve tahsisine ilişkin meclis kararlarını uygulamak; süresi üç yılı geçmemek
üzere kiralanmasına karar vermek.

h) Umuma açık yerlerin açılış ve kapanış saatlerini belirlemek.

i) Diğer kanunlarda belediye encümenine verilen görevleri yerine getirmek.

BELEDİYE ENCÜMEN ÜYELERİ

Burhanettin KOCAMAZ Belediye Başkanı

Mehmet KIRAÇ Belediye Meclis Üyesi

İsmail DEMİR Belediye Meclis Üyesi

Tebessüm KÖKDİL Belediye Meclis Üyesi

Derya DAL Yazı İşleri Müdürü

Cabbar PALO Mali Hizmetler Müdürü

Mustafa SOLAK İmar ve Şehircilik Müdürü
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Kanun No. 5393
Kabul Tarihi: 3.7.2005

Madde 24- Belediye meclisi, üyeleri arasından en az üç en fazla beş kişiden oluşan ihtisas komisyonları
kurabilir. Komisyonların bir yılı geçmemek üzere ne kadar süre için kurulacağı aynı meclis kararında belirtilir.

İhtisas komisyonları, her siyasî parti grubunun ve bağımsız üyelerin meclisteki üye sayısının meclis üye tam
sayısına oranlanması suretiyle oluşturulur. İl ve ilçe belediyeleri ile nüfusu 10.000'in üzerindeki belediyelerde plân ve
bütçe ile imar komisyonlarının kurulması zorunludur.

Meclis toplantısını müteakip imar komisyonu en fazla on iş günü, diğer komisyonlar ise beş iş günü içinde
kendilerine havale edilen işleri sonuçlandırır. Komisyonlar kendilerine havale edilen işlerle ilgili raporlarını bu sürenin
sonunda meclise sunmadıkları takdirde, konu meclis başkanı tarafından doğrudan gündeme alınır.

İhtisas komisyonlarının görev alanına giren işler bu komisyonlarda görüşüldükten sonra belediye meclisinde
karara bağlanır.

Mahalle muhtarları ve ildeki kamu kuruluşlarının amirleri ile ildeki kamu kurumu niteliğindeki meslek
kuruluşları, üniversiteler, sendikalar ve gündemdeki konularla ilgili sivil toplum örgütlerinin temsilcileri, oy hakkı
olmaksızın kendi görev ve faaliyet alanlarına giren konuların görüşüldüğü ihtisas komisyonu toplantılarına katılabilir ve
görüş bildirebilir.

Komisyon çalışmalarında uzman kişilerden yararlanılabilir.

Komisyon raporları alenîdir, çeşitli yollarla halka duyurulur ve isteyenlere meclis tarafından maliyetlerini
aşmamak üzere belirlenecek bedel karşılığında verilir.

İhtisas komisyonları

B elediye M ec lis Üyes i B elediye M ec lis Üyes i

B elediye M ec lis Üyes i B elediye M ec lis Üyes i

B elediye M ec lis Üyes i B elediye M ec lis Üyes i

B elediye M ec lis Üyes i B elediye M ec lis Üyes i

B elediye M ec lis Üyes i B elediye M ec lis Üyes i

B elediye M ec lis Üyes i B elediye M ec lis Üyes i

B elediye M ec lis Üyes i B elediye M ec lis Üyes i

B elediye M ec lis Üyes i B elediye M ec lis Üyes i

B elediye M ec lis Üyes i B elediye M ec lis Üyes i

B elediye M ec lis Üyes i B elediye M ec lis Üyes i

B elediye M ec lis Üyes i B elediye M ec lis Üyes i

B elediye M ec lis Üyes i B elediye M ec lis Üyes i

B elediye M ec lis Üyes i B elediye M ec lis Üyes i

B elediye M ec lis Üyes i B elediye M ec lis Üyes i

B elediye M ec lis Üyes i B elediye M ec lis Üyes i

B elediye M ec lis Üyes i B elediye M ec lis Üyes i

B elediye M ec lis Üyes i B elediye M ec lis Üyes i

B elediye M ec lis Üyes i B elediye M ec lis Üyes i

B elediye M ec lis Üyes i B elediye M ec lis Üyes i

B elediye M ec lis Üyes i B elediye M ec lis Üyes i

B elediye M ec lis Üyes i B elediye M ec lis Üyes i

B elediye M ec lis Üyes i B elediye M ec lis Üyes i

B elediye M ec lis Üyes i B elediye M ec lis Üyes i

M ehm et A K S OY

Y eş im S A NCA K TA R

M ehm et E m in Y ILDIZB A K A N

2- P LAN BÜTÇE V E KES İN HES AP KOM İS YONU

K erim TUFA N

M ahm ut A K DE M İR

Ş erif A li GÜNA K IN

M ehm et A K S OY

M ahm ut A K DE M İR M ehm et K IRA Ç

M ehm et E m in Y ILDIZB A K A N M uvaffak B ÜY ÜK K A Y A

3- YURTDIŞ I İLİŞ KİLER KOM İS YONU 4- İM AR LTD.Ş Tİ. HES AP İNCELEM E KOM İS YONU

Cum ali ÇOLA K

5- KÜLTÜR V E S OS YAL İŞ LER KOM İS YONU 6- TEM İZLİK, ÇEV RE V E S AĞLIK KOM İS YONU

Ş erife HA S OĞLU Faz ilet ÖZCA N

Ufuk B A Ş E R Tebessüm K ÖK DİL

8- ETKİNLİKLER KOM İS YONU

İsm ail A K DA ĞCIK K erim TUFA N

Hikm et A V Ş A R İsm ail DE M İR

Y eş im S A NCA K TA R Dünyam in S ÖZM E Z

B ehçet S A RI Ufuk B A Ş E R

Cum ali ÇOLA K

Y aşar Y A ĞM UR

M ahm ut A K DE M İR Ş erife HA S OĞLU

Faz ilet ÖZCA N Hasan Y ILDIRIM

M üjdat K A RTA L M ehm et E m in Y ILDIZB A K A N

M urat B A B A

Ş erif A li GÜNA K IN M ehm et K IRA Ç

M uvaffak B ÜY ÜK K A Y A Ram adan Cahit K IRA Ş I

9- EKONOM İK KALKINM A V E TURİZM KOM İS YONU 10- İŞ GEM (İŞ GELİŞ TİRM E M ERKEZİ) KOM İS YONU

Hikm et A V Ş A R M ehm et A K S OY

Y eş im S A NCA K TA R

Tebessüm K ÖK DİL

M üjdat K A RTA L

1- İM AR KOM İS YONU

M ehm et A K S OY

Y aşar Y A ĞM UR

Ufuk B A Ş E R

7- AM ATÖR S P OR KULÜP LERİ GÜÇLENDİRM E
KOM İS YONU

Hasan Y ILDIRIM
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Temizlik Çevre ve Sağlık Komisyonu Faaliyetleri

Ocak Ayı Toplantısında,

Temizlik, Çevre ve Sağlık Komisyonu olarak
toplanıldı.
Betin fırtınasında öğrencilerimizin önerilerinden,
Okullarda kampanya düzenlenmesine karar verildi.

Kampanya süresince;

- Şehrin işlek yerlerinde el ilanı dağıtılmasına
- Park ve bahçelerde afiş asılmasına
- Tiyatro hazırlanıp okullarda oynatılmasına karar
verildi.

TEMİZLİK KAMPANYASINI BAŞLATTIK

- Okulları guruplara ayırdık.

- Milli Eğitim oynayacağımız tiyatro oyununun tarihi

okullara bildirdi.

- 1. günü Atatürk İlköğretimde başlattık. Kaymakam,

Belediye Başkanı ve Milli Eğitim Müdürü de

çağrıldı.

- Oyunumuzu oynatıp kampanyamızı başlattık.

Bu kampanya süresince her okul:

- Kendi çevresinde çöp toplama kampanyası yaptı.

- Sokaklara “Sokağımızı Temiz Tutalım” afişleri

astı.

- Konteynırlara “Çöpünü Bana Attığın İçin

Teşekkür ederim” diye afiş astı.

- Her öğrenci 10 tane tebrik kartı yaptı. Ön yüzüne

resim arka yüzüne “Çöpümüzü cadde sokaklara

atmayalım atanları uyaralım” yazdı. Bunu 10

tanıdığına götürüp verdi. Böylelikle 400 öğrencisi

olan bir okul 4 bin kişiye ulaştı.

- Pil topladılar.

- Ağaç diktiler.

Tarihi OKULUN ADI Saati
18.04.2011

Atatürk İlköğretim Okulu 11:00
Turgut İçgören İlköğretim Okulu 13:00
Ali Mistilli İlköğretim Okulu 14:00

19.04.2011 Lütfiye Bengi İlköğretim Okulu 09:00
Mehmet Akif Ersoy İlköğretim Okulu 12:00
M. İstemihan Talay İlköğretim Okulu 13:00
Şehit Yurdakul Alcan İlköğretim Okulu 14:00
Dr. Lütfi Kolukırıkoğlu İlköğretim Okulu 15:00

20.Nis.11 Saime Özçürümez İlköğretim Okulu 10:00
Beydeğirmeni İlköğretim Okulu 13:00
Kurtuluş İlköğretim Okulu 14:00

21.Nis.11 Fahrettin Paşa İlköğretim Okulu 09:00
75.Yıl Kocatepe İlköğretim Okulu 10:00
İstiklal İlköğretim Okulu 13:00
Dumlupınar İlköğretim Okulu 14:00
Kerim Çeliktaş İlköğretim Okulu 15:00

22.Nis.11 Cumhuriyet İlköğretim Okulu 09:00
Sakarya İlköğretim Okulu 10:00
Çağlayan İlköğretim Okulu 12:00
Kasım Ekenler İlköğretim Okulu 13:00
H.Karamehmetler İlköğretim Okulu 14:00

25.Nis.11 Ali Oksal İlköğretim Okulu 09:00
Sadık Eliyeşil İlköğretim Okulu 10:00
H.Ali Yücel İlköğretim Okulu 13:00
Hayrunisa Köylügil İlköğretim Okulu 14:00

26.Nis.11 F.Sultan Mehmet İlköğretim Okulu 09:00
100.Yıl İlköğretim Okulu 10:00
Ramiz Asutay İlköğretim Okulu 13:00
Ahmet Yesevi İlköğretim Okulu 14:00
Emine Bora İlköğretim Okulu 15:00
Sadık Eliyeşil İlköğretim Okulu 16:00

27.Nis.11 Kerime Özkul İlköğretim Okulu 09:00
A.Zeki Şanlı İlköğretim Okulu 10:00
Musa Bengi İlköğretim Okulu 13:00
İbrahim Kozacıoğlu İlköğretim Okulu 14:00

28.Nis.11 Şehitishak İlköğretim Okulu 09:00
Çukurova İlköğretim Okulu 10:00
Yunus Emre İlköğretim Okulu 13:00
27 Aralık İlköğretim Okulu 14:00
Fevzi Çakmak İlköğretim Okulu 15:00

29.Nis.11 Pakize Bayraktar İlköğretim Okulu 09:00
İMKB İlköğretim Okulu 10:00
Ayşe Mirici İlköğretim Okulu 13:00
Namık Kemal İlköğretim Okulu 14:00
Kazım Taşkın İlköğretim Okulu 15:00

"Çöpleri Çöp Kutusuna Atalım"

adlı tiyatro oyununun oynanacağı okullar:
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Şevket CAN
Belediye Başkan Yardımcısı

Fen İşleri Müdürlüğü, Park ve Bahçeler Müdürlüğü,
Temizlik İşleri Müdürlüğü

Sorumlu Olduğu Müdürlükler

Kerim TUFAN
Belediye Başkan Yardımcısı

Mali Hizmetler Müdürlüğü, Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü,
Basın Yayın Halkla İlişkiler Müdürlüğü, Hal Müdürlüğü

Sorumlu Olduğu Müdürlükler

Behçet SARI
Belediye Başkan Yardımcısı

İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü, Sağlık İşleri Müdürlüğü,
Yazı İşleri Müdürlüğü, Lokman Hekim Sağlık Kliniği Baştabipliği

Sorumlu Olduğu Müdürlükler

Dünyamin SÖNMEZ
Belediye Başkan Yardımcısı

Su ve Kanalizasyon İşleri (TASKİ) Müdürlüğü, Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü,
Hukuk İşleri Müdürlüğü, İmar ve Şehircilik Müdürlüğü

Sorumlu Olduğu Müdürlükler

Belediye Başkan Yardımcıları
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Yönetim Kadrosu

Burhanettin Kocamaz
Belediye Başkanı
Tel : 616 33 77
burhanettin.kocamaz@tarsus.bel.tr

Kerim Tufan
Belediye Başkan Yardımcısı
Dahili Tel : 1262
kerim.tufan@tarsus.bel.tr

Şevket Can
Belediye Başkan Yardımcısı
Dahili Tel : 1102
sevket.can@tarsus.bel.tr

Behçet Sarı
Belediye Başkan Yardımcısı
Dahili Tel : 1167
behcet.sari@tarsus.bel.tr

Cabbar Palo
Mali Hizmetler Müdür V.
Dahili Tel : 1252
cabbar.palo@tarsus.bel.tr

Serdar Güçlü Ülger
Hal Müdür V.
Dahili Tel : 2006
serdar.ulger@tarsus.bel.tr

Mustafa Ateşoğlu
Fen İşleri Müdür V.
Dahili Tel : 1102
hakan.karaoglu@tarsus.bel.tr

Halit Boz
Park ve Bahçeler Müdür V.
Dahili Tel : 1195
halit.boz@tarsus.bel.tr

Mevlüt Kocamaz
İnsan Kayn. ve Eğt. Müdür
Dahili Tel : 1164
mevlut.kocamaz@tarsus.bel.tr

V.

Mustafa Solak
İmar ve Şehircilik Müdür
Dahili Tel : 1215
mustafa.solak@tarsus.bel.tr

V.

Elif Seda Sağlam
Hukuk İşleri Müdür
Dahili Tel : 1192
elif.saglam@tarsus.bel.tr

V.

Esin Şener
Taski ihale Etüt Proje Yöneticisi
Strateji Geliştirme Yöneticisi
Kalite Yönetim Temsilcisi
Dahili Tel : 1120
esin.sener@tarsus.bel.tr

Ülkü Çataklı
Taski Finansman Yöneticisi
Dahili Tel : 1361
ulku.catakli@tarsus.bel.tr

Hülya Atila
Lokman Hekim Sağlık Kliniği
Baştabibi
Dahili Tel : 1204
hulya.atila@tarsus.bel.tr

Derya Dal
Yazı İşleri Müdür
Dahili Tel : 1165
derya.dal@tarsus.bel.tr

V.

Mustafa Geyik
Ulaşım Hizmetleri Müdür
Dahili Tel : 2008
mustafa.geyik@tarsus.bel.tr

V.

Ayşegül Erdinç
Su ve Kanal.İşl. (Taski) Müdür
Dahili Tel : 1356
aysegul.erdinc@tarsus.bel.tr

V.

Serap Kurtçu
Sağlık İşleri Müdür
Dahili Tel : 1173
serap.kurtcu@tarsus.bel.tr

V.

M.Ramazan Gözener
Zabıta Müdürü
Dahili Tel : 1320
ramazan.gozener@tarsus.bel.tr

Mehmet Akça
İtfaiye Müdür V.
Dahili Tel : 1110
mehmet.akca@tarsus.bel.tr

Dünyamin Sönmez
Belediye Başkan Yardımcısı
Dahili Tel : 1262
dunyamin.sonmez@tarsus.bel.tr

Mehmet Ali Gürbüz
Belediye Başkan Danışmanı
Dahili Tel : 1300
mehmetali.gurbuz@tarsus.bel.tr

Ali Bagrık
Temizlik İşleri Müdür V.
Dahili Tel : 2033
ali.bagrik@tarsus.bel.tr

Tüba Kaya
Özel Kalem Sorumlusu
Dahili Tel : 1205
tuba.kaya@tarsus.bel.tr
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Esra Özdemir
Taski İdari ve Abone İşleri Yöneticisi
Dahili Tel : 1375
esra.ozdemir@tarsus.bel.tr

Muttalip Bobuşoğlu

Gelir Yöneticisi
Dahili Tel : 1401
muttalip.bobusoglu@tarsus.bel.tr

Basın Yayın Halkla iliş. Müdür V.

Yönetim Kadrosu

Güllühan Umay Bostan
İmar Planları ve Prog. Yöneticisi
Dahili Tel : 1214
gulluhan.bostan@tarsus.bel.tr

Mustafa Erpolat
Halkla İlişkiler Sorumlusu
Dahili Tel : 1240
mustafa.erpolat@tarsus.bel.tr

Yusuf Bacanak
Bilgi İşlem Yöneticisi
Dahili Tel : 1308
yusuf.bacanak@tarsus.bel.tr

Burak Ertem
Taski Su Temin İşleri Yöneticisi
Dahili Tel : 1152
burak.ertem@tarsus.bel.tr

Hakan Karaoğlu
Plan Uygulama ve Kam. Yön.
Dahili Tel : 1143
hakan.karaoglu@tarsus.bel.tr

Ender Horata
Kalite Yönetim Koordinatörü
Dahili Tel : 1490
ender.horata@tarsus.bel.tr

Güven Çakır
Vet. ve Mezbaha Hizm. Yöneticisi
Dahili Tel : 2018
guven.cakir@tarsus.bel.tr

F. Funda Çoban
Ruhsat ve Yapı Kontrol Yöneticisi
Dahili Tel : 1149
funda.coban@tarsus.bel.tr

Fevziye KÖKDİL
KUDEB Yöneticisi
Dahili Tel : 1436
fevziye.kokdil@tarsus.bel.tr

Kaya Ünal
Zabıta Trafik Komiseri
Dahili Tel : 1324
kaya.unal@tarsus.bel.tr

Esat Erdiş
Tarsus İmar Tic.Ltd.Şti. Müdürü
Dahili Tel : 1139
esat.erdis@tarsus.bel.tr

Hatice Yurttaş
Kültürel İşler Yöneticisi
Dahili Tel : 1240
hatice.yurttas@tarsus.bel.tr

Erdinç Soyal
Satın Alma Sorumlusu
Dahili Tel : 1453
erdinc.soyal@tarsus.bel.tr

Erkan Demir
Makina İkmal Bakım Onarım Yön.
Dahili Tel : 1160
erkan.demir@tarsus.bel.tr

Önder Akkuyu
Taski AAT Yöneticisi
Taski Kanal. ve Drenaj İşl. Yön.
Dahili Tel : 1154
onder.akkuyu@tarsus.bel.tr

Ersoy Yalçın
Basın Sorumlusu
Dahili Tel : 1137
ersoy.yalcin@tarsus.bel.tr

Fatma Kara
Muhasebe Yöneticisi
Dahili Tel : 1304
fatma.kara@tarsus.bel.tr

Muhteşem Şahin
Kültür ve Sosyal İşler Müdürü
TAŞTİ Sorumlusu
Dahili Tel : 2004
muhtesem.sahin@tarsus.bel.tr
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3 - Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
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4 - İnsan Kaynakları
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5 - Sunulan Hizmetler 5.1 Özel Kalem Müdürlüğü
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5.2. Zabıta Müdürlüğü
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5.3. İtfaiye Müdürlüğü
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5.4. Kalite Yönetim Merkezi



66

Faaliyet Raporu 2011



Faaliyet Raporu 2011
67



68

Faaliyet Raporu 2011



Faaliyet Raporu 2011
69



70

Faaliyet Raporu 2011



Faaliyet Raporu 2011
71



72

Faaliyet Raporu 2011

2009 Yılında 18. Kalite Kongresinde Alınan

EFQM Mükemmellikte Kararlılık Belgesi

2010 Yılında 19. Kalite Kongresinde Alınan

EFQM Mükemmellikte Yetkinlik (4 Yıldız) Belgesi
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5.5. Hal Müdürlüğü
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5.6. Fen İşleri Müdürlüğü
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5.7.  Temizlik İşleri Müdürlüğü
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5.8. Park ve Bahçeler Müdürlüğü
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5.9. Yazı İşleri Müdürlüğü
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       5.10. İnsan Kaynakları Müdürlüğü
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5.11. Sağlık İşleri Müdürlüğü
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        5.12. Lokman Hekim Sağlık Kliniği
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5.13. Ulaşım İşleri Müdürlüğü
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5.14. Hukuk İşleri Müdürlüğü
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       5.15. İmar ve Şehircilik Müdürlüğü
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            5.16. Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü
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         5.17. Basın Yayın ve Halkla İlişkiler
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5.18. Su ve Kanalizasyon İşletmesi (TASKİ)



160
Faaliyet Raporu 2011



Faaliyet Raporu 2011

161



162
Faaliyet Raporu 2011



Faaliyet Raporu 2011

163



164
Faaliyet Raporu 2011



Faaliyet Raporu 2011

165



166
Faaliyet Raporu 2011



Faaliyet Raporu 2011

167



168
Faaliyet Raporu 2011



Faaliyet Raporu 2011

169



170
Faaliyet Raporu 2011



Faaliyet Raporu 2011

171



172
Faaliyet Raporu 2011



Faaliyet Raporu 2011

173



174
Faaliyet Raporu 2011



176
Faaliyet Raporu 2011



Faaliyet Raporu 2011

175



Faaliyet Raporu 2011

177



178
Faaliyet Raporu 2011



Faaliyet Raporu 2011

179



180
Faaliyet Raporu 2011



Faaliyet Raporu 2011

181



182
Faaliyet Raporu 2011



Faaliyet Raporu 2011

183



184
Faaliyet Raporu 2011

      5.19. Mali Hizmetler Müdürlüğü
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6. Yönetim ve İç Kontrol Sistemi
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2010-2014 STRATEJİK PLANI AMAÇ ve HEDEFLERİ 

A- ÇEVRE VE SAĞLIK

AMAÇ I: ÇEVRE KALİTESİNİ ARTTIRMAK
HEDEF I.1: Plan dönemi boyunca yıllık oluşan 100.000 ton katı atık bertarafının sağlanması
HEDEF I.2: Plan

 

dönemi boyunca aylık ortalama 1.300.000 m³ atıksuyun

 

uzaklaştırılması ve

 

arıtılmasının 
sağlanması

 

AMAÇ II: TARSUS’TA YAŞAYANLARIN SAĞLIĞINI KORUMAK VE İYİLEŞTİRMEK

 

HEDEF II.1:

 

Plan dönemi boyunca

 

sağlıklı kırmızı et ihtiyacının karşılanması için kesim ve

 

dağıtımının 
yapılması

 

HEDEF II.2:

 

Plan dönemi boyunca şehrin su ve gıda ihtiyacının sağlıklı sunulmasının temini

   

HEDEF II.3: Plan dönemi boyunca haşere ile mücadelede vatandaş memnuniyetinin arttırılması

  
 

B-

 

SOSYAL VE KÜLTÜREL YAŞAM

 

AMAÇ III: TOPLUMUN

 

BİRLİK VE BERABERLİK RUHUNU GELİŞTİRMEK

 

HEDEF III.1: Plan dönemi boyunca toplumsal ilişkileri güçlendirecek organizasyonlar yapmak ve katılımı 
özendirmek.  

 

C-

 

İMAR VE ŞEHİRCİLİK

 
 

AMAÇ IV: DÜZENLİ KENTLEŞMEYİ SAĞLAMAK

  

HEDEF IV.1:

 

Plan dönemi boyunca Çevre Düzeni Planı bulunan alanlarda İmar Planlarının 
tamamlanması 

 

HEDEF IV.2:

 

Plan döneminde kentimizin plansız yapılaşmış

 

ve eskimiş kent dokularının bulunduğu 
bölgelerinin imarlı ve yaşanabilir bir yapıya kavuşturulması ve konut açığının azaltılması 

 

AMAÇ V: KENTTE YAŞAYANLARIN GİDEREK ARTAN SOSYAL VE KÜLTÜREL ALT YAPI 
ALANI İHTİYAÇLARININ KARŞILANMASI.

 

HEDEF V.1: Plan döneminde her mahallede bir spor alanı

 

olmasının sağlanması

 

HEDEF V.2: Plan döneminde şehrimizin rekreasyon alanlarının arttırılması

 

HEDEF V.3: Plan döneminde şehrimizin yeşil alanlarının arttırılması

 

AMAÇ VI: SOSYAL, KÜLTÜREL VE TİCARİ MERKEZLERİN ARTTIRILMASI

 

HEDEF VI.1:

 

İmar planına uygun

 

ticari, kültürel ve sosyal işlevli yeni mekânların oluşturulması

   
 

D-

 

ULAŞIM

 
 

AMAÇ VII: TOPLU

 

TAŞIMAYI KALİTELİ, EMNİYETLİ VE ETKİN HALE GETİRMEK

 

HEDEF VII.1: Plan döneminde toplu taşıma araçlarının tümünün yenilenmesi ve elektronik bilet sistemine 
dahil edilmesi 

 

AMAÇ VIII:
 

TRAFİK YOĞUNLUĞU OLAN BÖLGELERİ RAHATLATMAK
 

HEDEF VIII.1-
 

Şehir içi yol mesafelerinin güvenlikli bir şekilde kısaltılması
 

AMAÇ IX: TRAFİKTE YAYALARIN KAZA RİSKİNİ AZALTMAK
 

HEDEF IX.1- Yayaların karıştığı kazaların her yıl önceki yıla göre azalmasının sağlanması 

AMAÇ X: ŞEHRİMİZDE ULAŞIM ALTYAPISINI GELİŞTİRMEK 

II. Amaç ve Hedefler
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HEDEF X.1- Plan döneminde şehir içi yolların %90 oranında kaplamalı hale getirilmesi  
 
 

E- TİCARİ VE EKONOMİK YAŞAM 
 
AMAÇ XI: BÖLGEMİZDEKİ EKONOMİ VE TİCARETİN CANLANMASINA KATKI 
SAĞLAMAK 
            HEDEF XI.1- Plan döneminde Tarsus’ta alışverişin kaliteli ve ekonomik olarak yapılabileceği yeni 
mekânların oluşturulması 

 
F- TURİZM VE TANITIM 

 

AMAÇ XII: TARİHİ VE KÜLTÜREL ALT YAPININ KORUNMASINI VE YAŞATILMASINI 
SAĞLAMAK 

HEDEF XII.1- Plan dönemi sonuna kadar 5 adet tarihi ve kültürel eserin korunup yaşatılarak kentin ve 
turizmin hizmetine sunulması   

 
AMAÇ XIII: TARSUS’UN TURİZM KAPASİTESİNİ GELİŞTİRMEK 

HEDEF XIII.1- Plan dönemi sonuna kadar turizme yönelik tesislerin geliştirilerek turist sayısının artırılması    
 

G- AFET YÖNETİMİ VE GÜVENLİK 
 

AMAÇ XIV: AFET YÖNETİMİNİN ETKİNLİĞİNİ ARTTIRMAK 
 HEDEF XIV.1- Plan döneminde afetlere müdahale süresinin kısaltılması 
 HEDEF XIV.2- Afetlerin oluşmamasını sağlamak 
 

H- SOSYAL HİZMETLER VE YARDIM 
 

AMAÇ XV: SOSYAL REFAH VE TOPLUMSAL DAYANIŞMANIN GELİŞTİRİLMESİ 
HEDEF XV.1- Plan döneminde sosyal faaliyetler ve yardımların sayı ve kalitesinin artırılması 

 
I- PERSONEL, İDARİ VE MALİ YAPI 

 

AMAÇ XVI: HİZMET ARZININ ETKİNLEŞTİRİLMESİ İÇİN PERSONEL SAYI VE 
NİTELİKLERİNİN GELİŞTİRİLMESİ 
 HEDEF XVI.1- Etkin ve kaliteli hizmetin sürdürülebilirliğinin sağlanması 
 
AMAÇ XVII: FİNANSMAN YAPISININ İYİLEŞTİRİLMESİ 

HEDEF XVII.1- Plan dönemi boyunca gelirlerin reel olarak bir önceki yıla göre artırılmasının sağlanması 
HEDEF XVII.2- Plan dönemi boyunca bütçenin gerçekleşme oranının %80’in üstüne çıkarılması 

 
AMAÇ XVIII: İDARİ YAPININ ETKİNLEŞTİRİLMESİ 

HEDEF XVIII.1- Plan dönemi boyunca belediye hizmet ve faaliyetlerinde son teknolojiden etkin ve verimli 
yararlanma. 
HEDEF XVIII.2- Kamu İç Kontrol Sisteminin kurulması, yaygın ve etkin hale getirilmesi 
HEDEF XVIII.3- Stratejik Yönetimin etkinleştirilmesi 
 

AMAÇ XIX: VATANDAŞ VE ÇALIŞAN MEMNUNİYETİNİN ARTTIRILMASI  
 

HEDEF XIX.1- Plan dönemi sonuna kadar Ulusal Kalite Ödülüne başvuruda bulunulması 
HEDEF XIX.2- TSE Kalite Yönetim Sistemi Belgesi’nin yenilenmesi ve sürekliliğinin sağlanması 
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III. FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ
ve DEĞERLENDİRMELER

  

209



210
Faaliyet Raporu 2011

 



 

  

Faaliyet Raporu 2011

211

  



212
Faaliyet Raporu 2011

 



 

  

Faaliyet Raporu 2011

213

  



214
Faaliyet Raporu 2011

 



 

  

Faaliyet Raporu 2011

215

  



216
Faaliyet Raporu 2011

 



 

  

Faaliyet Raporu 2011

217

  



218
Faaliyet Raporu 2011

 



 

  

Faaliyet Raporu 2011

219

  



220
Faaliyet Raporu 2011

 



 

  

Faaliyet Raporu 2011

221

  



222
Faaliyet Raporu 2011

 



 

  

Faaliyet Raporu 2011

223

  



224
Faaliyet Raporu 2011

 



 

  

Faaliyet Raporu 2011

225

  



226
Faaliyet Raporu 2011

 



 

  

Faaliyet Raporu 2011

227

  



228
Faaliyet Raporu 2011

 



 

  

Faaliyet Raporu 2011

229

  



230
Faaliyet Raporu 2011

 



IV. KURUMSAL KABİLİYET VE 
KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ
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V. ÖNERİ ve TEDBİRLER
VI. EKLER
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