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I- GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon
Misyon

Ulusal ve uluslararasi bilim ve teknoloji diinyasi ile orgiitsel baglar gelismis,
kurumsal kiiltiirii ve kimligi giiclii, kiiresel bilgi yonetimi ve ekonomisinin yaratacag:
insanlig1 tehdit eden sorunlara ¢oziim iiretebilen, dil, kiiltiir ve sanat degerlerimizi

koruyarak gelisimini saglayacak kalic1 eserlerin yaratilmasina olanak hazirlamak.
Vizyon

Evrensel olcekte bilgi iireterek, bilim diinyasina katkida bulunmak; iilke ve
diinya gerceklerine duyarl, kiiltiirel olarak donanimli, arastirici ve iiretici bireyler
yetistirmek; bolgesel, ulusal gereksinimler temelinde toplumun yasam kalitesinin

yiikselmesine calismak.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Universitelerin Yetki Gorev ve Sorumluluklart 2547 Sayili Kanunun {lgili
maddelerinde (12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21 ve diger) sayilmis olup, ayni

kanunun 12. maddesi ile Universitelerin gorevleri asagidaki sekilde belirlenmistir.

e Cagdas uygarlik ve egitim - Ogretim esaslarina dayanan bir diizen icinde,
toplumun ihtiyaglar1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve
ortadgretime dayal cesitli diizeylerde egitim - 6gretim, bilimsel arastirma,

yayim ve danismanlik yapmak,

e Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik
sekilde kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri
ile Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar

dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

e Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim

verilerini s0z, yazi ve diger araclarla yaymak,

o Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve

tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI



2009 Y1h Faaliyet Raporu

Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve
gelismesini ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu
kuruluslarina oOnerilerde bulunmak suretiyle 0gretim ve arastirma konusu
yapmak, sonuclarimi toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca
istenecek inceleme ve arastirmalar1 sonuclandirarak diisiincelerini ve

onerilerini bildirmek,

Egitim - 6gretim ve seferberligi icinde, orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim

hizmetini tistlenen kurumlara katkida bulunacak énlemleri almak,

Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak,
sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi,
iiretimde artis1 saglayacak calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve
yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve cevre

sorunlarina ¢6ziim getirici onerilerde bulunmak,

Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,
Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim - Ogretim esaslarini
gelistirmek, doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli calisgtirmak ve bu

faaliyetlerin gelistirilmesine iligskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

C. Idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapa

1.1- Egitim Alanlar1 Derslikler

Egitim Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
Alam 0—-50 51—75 76—100 101—150 151—250 | 251—Uzeri
Anfi 4 4 7 3 - -
Sinif 167 58 - - - -
Bilgisayar

Lab. 48 ] ] ] ] ]
Diger Lab. 84 34 - - - -
Toplam 305 96 7 3 - -
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1.2- Sosyal Alanlar

1.2.1.Kantinler ve Kafeteryalar

Kantin/Kafeterya Sayisi: 23 Adet

Kantin /Kafeterya Alani: 1.785 m2

1.2.2.Yemekhaneler

Ogrenci /Personel yemekhane Sayisi: 12 Adet
Ogrenci /Personel yemekhane Alani: 12.485 m2
Ogrenci/Personel yemekhane Kapasitesi: 1.245 Kisi

1.2.3.Misafirhaneler

1.2.4.Lojmanlar

Konukevi: 1 Adet
Konukevi Kapasitesi: 50 Kisi

Lojman Sayis1: 224 Adet

Lojman Biiriit Alani: 23.618 m2

Dolu Lojman Sayisi: 224 Adet

1.2.5.Spor Tesisleri

Kapali Spor Tesisleri Sayisi: 2 Adet
Kapali Spor Tesisleri Alani: 2.220 m2

Acik Spor Tesisleri Sayisi: 4 Adet

Acik Spor Tesisleri Alani: 18.800 m2

1.2.6.Toplant1 — Konferans Salonlar1

Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
0—50 51-75 76—100 101—150 151—250 | 251—Uzeri
Toplanti 1 > ) ) )
Salonu 4 3
Konferans
Salonu 3 1 ) ] 2 2
Toplam 17 3 3 - 2 2
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Sayis1 Alam Kullanan

(Adet) (m2) Sayis1 (Kisi)
Calisma Odas1 639 12.265 1.422
Toplam 639 12.265 1.422

1.3.2. idari Personel Hizmet Alanlar:

Sayisi Alam Kullanan

(Adet) (m2) Sayis1
Servis 29 538 159
Callgma Odas1 272 8.928 863
Toplam 301 9.466 1.022

1.4- Ambar Alanlari

Ambar Sayisi: 53 Adet
Ambar Alani: 7.200 m2

1.5- Arsiv Alanlar

Arsiv Sayisi: 41 Adet
Arsiv Alani: 5.375 m2

1.6- Atolyeler

Atolye Sayisi: 22 Adet
Atolye Alani: 2.345 m2
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1.7- Hastane Alanlari

Birim Say1 (Adet) Alan (m2)
Acil Servis 3 600
Yogun Bakim 5 700
Ameliyathane 1 1100
Klinik 22 9975
Poliklinik 34 1000
Laboratuar 6 1200
Eczane 1 340
Radyoloji Alan1 Hastane 4 1300
Niikleer Tip Alam 1 650
Radyoloji (Kampus) 1 1000
Radyasyon Onkolojisi 1 2100
Mutfak 1 1200
Camasirhane 1 300
Teknik Servis 1 600
Idari Kisimlar 16 1500
e -
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2- Orgiit Yapis1

YONETIM TESKILATI VE YONETIM KADROSU

* Rektorluk

* Rektor

* Rektor Yardimeisi
* Rektor Yardimeisi
* Rektor Yardimeisi
* Rektor Danismani

* Yonetim Kurulu

* Prof. Dr.
* Prof. Dr.
* Prof. Dr.
* Prof. Dr.
* Prof. Dr.
* Prof. Dr.
* Prof. Dr.
* Prof. Dr.
* Prof. Dr.
* Prof. Dr.
* Prof. Dr.
* Prof. Dr.
* Prof. Dr.
* Prof. Dr.
* Prof. Dr.

Senato

* Prof. Dr.
* Prof. Dr.
* Prof. Dr.
* Prof. Dr.
* Prof. Dr.
* Prof. Dr.
* Prof. Dr.
* Prof. Dr.
* Prof. Dr.
* Prof. Dr.
* Prof. Dr.
* Prof. Dr.
* Prof. Dr.
* Prof. Dr.
* Prof. Dr.
* Prof. Dr.
* Prof. Dr.
* Prof. Dr.

Hasan CEYLAN
Ahmet Omer KOCAK
Sefik TUFENKCI
Muhsin MACIT
Duran BOLAT

A. Faik ONER

Sefer ORCEN

Serdar DEGER
Abdulbaki GUNES
Hasan CEYLAN
Hiilya OZDEMIR

G. ESKITASCIOGLU
Duran BOLAT
Hasan YILMAZ

C. Olcayto SABANCI

Hasan CEYLAN
Hiilya OZDEMIR
Duran BOLAT
Peyami BATTAL
Ahmet Omer KOCAK
Sefik TUFENKCI
Muhsin MACIT
Duran BOLAT

A. Faik ONER

Sefer ORCEN

Serdar DEGER
Abdulbaki GUNES
Hasan CEYLAN
Hiilya OZDEMIR

G. ESKITASCIOGLU
Ridvan KARAPINAR
Sefik TUFENKCI
Yasar CESUR

*Yrd. Dog¢. Dr. Handan TUNC
*Yrd. Dog. Dr. Erdal BAYKAN

Prof. Dr. Hasan CEYLAN
Prof. Dr. Hiilya OZDEMIR
Prof. Dr. Peyami BATTAL
Prof. Dr. Duran BOLAT
Ins. Miih. Mehmet ALLI

Rektor

Fen-Edebiyat Fakiiltesi Dekani
Ziraat Fakiiltesi Dekani

Egitim Fakiiltesi Dekani

Iktisadi ve Idari Bilimler Fak Dekan V.
Tip Fakiiltesi Dekani
Miihendislik-Mimarlik Fak. Dekani
Veteriner Fakiiltesi Dekani

Tlahiyat Fakiiltesi Dekani

Ercis Isletme Fakiiltesi Dekan V.
Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dekan V.
Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekan
Veteriner Fakiiltesi Ogretim Uyesi
Tip Fakiiltesi Ogretim Uyesi

Ziraat Fakiiltesi Ogretim Uyesi

Rektor

Rektor Yardimeisi

Rektor Yardimeisi

Rektor Yardimeisi

Fen-Edebiyat Fakiiltesi Dekani

Ziraat Fakiiltesi Dekani

Egitim Fakiiltesi Dekani

Iktisadi ve Idari Bilimler Fak. Dekan V.
Tip Fakiiltesi Dekani
Miihendislik-Mimarlik Fak. Dekani
Veteriner Fakiiltesi Dekani

Tlahiyat Fakiiltesi Dekani

Ercis Isletme Fakiiltesi Dekan V.
Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dekan V.

Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekani
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Ogretlm Uyesi
Ziraat Fakiiltesi Ogretlm Uyesi

Tip Fakiiltesi Ogretlm Uyesi

Giizel Sanatlar Fak. Ogretlm Uyesi
Ilahiyat Fakiiltesi Ogretim Uyesi
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* Doc. Dr. Alaattin KARACA

* Prof. Dr. Yalgin YETKIN

* Dog. Dr. Nahit AKTAS

*Yrd. Doc. Dr. Siileyman KOZAT
*Yrd. Doc. Dr. Ali Riza KUL

* Prof. Dr. C. Olcayto SABANCI

* Doc. Dr. A. TUFEKCIOGLU

* Prof. Dr. Giiler SAHIN

*Yrd. Dog. Dr. Omer TERZIOGLU
*Yrd. Doc. Dr. Necat GORENTAS
*Yrd. Doc. Dr. Mehmet BINGOL
* Prof. Dr. Ahmet KAZANKAYA

* Prof. Dr. Hasan BOYNUKARA

Dekanliklar

* Fen-Edebiyat Fakiiltesi Dekani
* Ziraat Fakiiltesi Dekani

* Egitim Fakiiltesi Dekam

* Miithendislik-Mim. Fak. Dekani
* Tip Fakiiltesi Dekam

* Veteriner Fakiiltesi Dekan

* [lahiyat Fakiiltesi Dekan1

* Ercis Isletme Fakiiltesi Dekan V.
* Tktisadi ve Idari Bil. Fak. Dek. V.
* Glizel Sanatlar Fakiiltesi Dek. V.
* Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekani

Enstitiiler

* Fen Bilimleri Enstitiisi Muduri
* Sosyal Bilimler Enstitiisii Miidiirii
* Saghk Bilimleri Enstitiisii Miidiiri

* Yiikksekokullar

* Ercis MYO Miidiiri

* Gevas MYO Miidiirii

* Tlahiyat MYO Miidiirii

* Ozalp MYO Miidiirii

* Van MYO Miidiiri

* Van SYO Miidiiri

* Van Sag. Hiz. MYO Midiiri
* Dogubeyazit MYO Miidiirii
* Bagkale MYO Miidiirii

* Yabanci Diller YO Miidiiri

Rektorliige Bagh Boliim Baskanhiklar:

* Yabanci1 Diller Boliim BagkaniYrd.

* Tiirk Dili Bolim Bagkani

* Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi
Boliim Bagkani

Sosyal Bilimler Enstitiisii Miidiiri
Saglik Bilimleri Enstitiisii Miidiirii
Fen Bilimleri Enstitiisii Miidiirti
Ozalp MYO Miidiiri

Van Saglik Hizmetleri MYO Miidiiri
Van MYO Miidiiri

Ilahiyat MYO Miidiirii

Van SYO Miidiirii

Ercis MYO Miidiirii

Gevas MYO Miidiiri

Dogubeyazit MYO Miidiirii
Bagkale MYO Miidiirii

Yabanci Diller YO Miidiirii

Prof. Dr. Ahmet Omer KOCAK
Prof. Dr. Sefik TUFENKCI
Prof. Dr. Muhsin MACIT
Prof. Dr. Sefer ORCEN

Prof. Dr. A. Faik ONER

Prof. Dr. Serdar DEGER

Prof. Dr. Abdulbaki GUNES
Prof. Dr. Hasan CEYLAN
Prof. Dr. Duran BOLAT

Prof. Dr. Hiilya OZDEMIR
Prof. Dr. G. ESKITASCIOGLU

Dog. Dr. Nahit AKTAS
Dog. Dr. Alaattin KARACA
Prof. Dr. Yal¢in YETKIN

Yrd. Dog. Dr. Omer TERZIOGLU
Yrd. Doc. Dr. Necat GORENTAS
Doc. Dr. A. TUFEKCIOGLU

Yrd. Dog. Dr. Siileyman KOZAT
Prof. Dr. C. Olcayto SABANCI
Prof. Dr. Giiler SAHIN

Yrd. Dog. Dr. Ali Riza KUL

Yrd. Doc. Dr. Mehmet BINGOL
Prof. Dr. A. KAZANKAYA

Prof. Dr. Hasan BOYNUKARA

Doc. Dr. B. C. TANRITANIR
Dog. Dr. Alaattin KARACA

Yrd. Dog. Dr. M. Salih MERCAN

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
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* Arastirma ve Uygulama Merkezleri

* Stratejik Aragtirmalar
Merkezi Miidiirii

* Aile Arastirma ve Uygulama
Merkezi Midiirii

* Tlirk Kiiltiirtini Arastirma ve
Uygulama Merkezi Midiirii

* Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi
Arastirma Merkezi Miidiirii

* Bilgisayar Bilimleri Arastirma
ve Uygulama Merkezi Miidiirii

* Bilim Arastirma ve Uygulama
Merkezi Miidiirii

* Cevre Sorunlar1 Arastirma ve
Uygulama Merkezi Miidiirii

* Sert Kabuklu Meyveleri Arastirma
ve Uygulama Merkezi Miidiirii

* Tlirk El Sanatlar1 Arastirma ve
Uygulama Merkezi Miidiirii

* Van Golii Cev. Tar. ve Kiil. Deg.
Ars. ve Uyg. Merkezi Miidiirii

* Van Kedisi Arastirma ve
Uygulama Merkezi Midiirii

* Saglik Aragtirma ve Uygulama
Hastanesi Bashekimi

* Avrasya Arastirmalar1 Ars. ve
Uygulama Merkezi Midiirii

* Deneysel Tip Arastirma ve
Uygulama Merkezi Midiirii

* Kadin Sorunlar1 Arastirma ve
Uygulama Merkezi Miidiirii

* Uzaktan Algilama Merkezi Miidiiri

* Stirekli Egitim Merkezi Miidiirii

* Yesil Alan Miidiirt

* Van Golii Havzasi Dogal Kayn.
Ars. ve Uygulama Merkezi Miidiirii

Yrd. Dog. Dr. Tuncay OGUN
Yrd. Dog. Dr. Giilsen BAS
Dog¢. Dr. Yasar SENLER

Yrd. Doc. Dr. M. Salih MERCAN
Yrd. Dog. Dr. Nuri ALMALI
Yrd. Dog. Dr. Filiz KARADAS
Yrd. Doc. Dr. Fevzi OZGOKCE
Prof. Dr. Ahmet KAZANKAYA
Yrd. Doc¢. Dr. Mehmet KULAZ
Ogr. Gor. Murat OTO

Prof. Dr. T. Zahit AGAOGLU
Prof. Dr. Cetin KOTAN

Prof. Dr. Yiicel ASKIN

Prof. Dr. A. Faik ONER
Uzman Sema SANCAK

Prof. Dr. Mustafa SARI

Yrd. Dog. Dr. Oya ACIKALIN
Yrd. Dog. Dr. Fazli OZTURK

Yrd. Doc. Dr. M. Sedat BEKIROGLU

* Bilimsel Arastirma Projeleri Baskanlhig:

* Bilimsel Arastirma Projeleri Bsk.
* Bilimsel Aragtirma Projeleri Miid.

* Calisma Gruplar1

* Van Ili Halkla Iligkiler ve Universite
Paydas Ilis. Calisma Grubu Baskam

* Van ili'nde Saglik Kosullarmimn
iyilegtirilmesi Calisma Grubu Bsk.

* Van Ili'nde Egitim Sorunlar
Calisma Grubu Bagkam

* Van Ili Kiiltiir ve Spor Yagsam1
Calisma Grubu Bagkani

* Van Ili'nde Sehir Planlamasi ve Cev.
Sorunlar1 Calisma Grubu Baskam

Prof. Dr. Hayrettin OKUT
Uzman Sinan AGAR

Prof. Dr. Nihat INANC

Prof. Dr. Mustafa BERKTAS
Yrd. Doc. Dr. ibrahim GOKDAS
Yrd. Doc. Dr. Serap YUKRUK

Prof. Dr. Mustafa SARI
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* Van {li’'nin Sosyo-ekonomik

Gelismesi Calisma Grubu Bagkani Prof. Dr. Hasan ULKER
* Van Ili'nin Oncelikli Bélgelerinin )
Kalkindirilmasi Calisma Grubu Bsk Prof. Dr. Sefik TUFENKCI
* Van Ili'nde Enerji Sorunu ve Alt. )
Enerji Calisma Grubu Bagkan Prof. Dr. Sabir RUSTEMLI
* Van Ili'nde Universite ve Sanayi
Isbirligi Calisma Grubu Bagkam Prof. Dr. Hasan YUMAK
* Van Ili El Sanatlar
Calisma Grubu Bagkani Prof. Dr. Recai KARAHAN
* Van Ili Bitkisel ve Hayvansal
Uretimi Calisma Grubu Bagkan Prof. Dr. Duran BOLAT
* Van Ili'nde Zemin
Calisma Grubu Bagkani Prof. Dr. Sefer ORCEN
* Genel Sekreterlik

Genel Sekreter V.
Genel Sekreter Yardimcis:
Genel Sekreter Yardimecis:

*Yrd. Doc. Dr. O. Selcuk ZORER
* Uzman Salih YURTKURAN
* Turgut SOYCAN

* Daire Baskanlhiklar:

* Cenap UNSAL Personel Daire Baskani

* Dursun OZDEMIR Strateji Gelistirme Daire Bagkani

* Ogr. Gor. F. SEHRIBANOGLU Yap Isleri ve Teknik Daire Bagkan V.
* Selahattin KIRAN Saglk Kiiltiir ve Spor Daire Bagkam
* Salih AVCI Idari ve Mali Isler Daire Bagkam

* Emin DEMIRORS Ogrenci Isleri Daire Baskani

* Okt. Ismail CETINKAYA
*Yrd. Dog. Dr. Nuri ALMALI

Kiitiiphane ve Dok. Daire Bagkan V.
Bilgi Islem Daire Baskan V.

* Hukuk Miisavirligi
* Suzan SANLI Hukuk Miisaviri
* Hamza ATAN Avukat
* Mensur AKBAS Avukat
* Sinem GOKDAS Avukat
* Hacer Ozbey SAHIN Avukat
* Arastirma ve Uygulama Hastanesi Basmiidiirliigii
* Metin GUNSAN Basmidiir
* Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii .
* Kemal KUSMAN Isletme Miidiirii
* Yaz Isleri Midiirliigii
* Siikran YURTKURAN Yaz1 Isleri Sube Miidiirii
* Abdullah OZTURKCI Yaz Isleri Sube Miidiirii
* Arsiv Midurligii
* A.Kadir OZGEL Arsiv Midiiri
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REKTOR YONETIM
SENATO e
REKTOR REKTOR REKTOR
YARDIMCISI YARDIMCISI YARDIMCISI
FAKULTELER YUKSEKOKULLAR ENSTITULER MERKEZLER BOLUMLER RN
SEKRETER
. o L . AILE YABANCI GENEL
FEN-EDEBIYAT OZALP MESLEK FEN BILIMLERI ARASTIRMALARI e Er e
FAKULTESI YUKSEKOKULU ENSTITUSU VD}IEEEGITIZI}’I BASKANLIGI YARDIMCILARI
e - A STRATEJI
ZIRAAT VAN SAGLIK SO AT TLLE [URISHIE GELISTIRME
FAKULTEST HIZMETLERI MYO EICIMIEES NEINET SN L2 LIOLE DAIRE
ENSTITUSU ARS. MERKEZI BASKANLIGI BASKANLIGI
O SAGLIK BILGISAYAR BIilL. ATATURK iLK. PERSONEL
F A]i?é{,%m YYJAKl;g(%SI%ng BILIMLERI ARS. VE UYG. VE INK. TARIHI DAIRE
ENSTITUSU MERKEZI BOLUM BSK. BASKANLIGI
IKTISADI VE BiLiM iDARI VE MALI
~ iDARI B e oESLEK ARASTIRMA VE ISLER DAIRE
BILIMLER FAK. UYG. MERKEZI BASKANLIGI
SAGLIK,
TIP iLAHIYAT MESLEK sogIErN& RELARI KULTUR VE
FAKULTESI YUKSEKOKULU ARASTIRMA SPOR D.
. BSK.LIGI
MERKEZI
LAADIELANIDTIE LIS VAN SAGLIK SERT KAB. MEY. B
S, YUKSEKOKULU ARS. VE UYG. NI LSIDLTL D
FAKULTESI T BASKANLIGI
VETERINER ERCiS$ MESLEK TURK EL SAN. IsSSIgEg:IIRE
FAKULTESI YUKSEKOKULU ARS VE UYG. BASKANLIGI
MERKEZI
ILAHIYAT GEVAS MESLEK VAN GOLU CEV. VEDOK DR
FAKULTESI YUKSEKOKULU TAR. KUL. DEG. b ASKA.NLI &1
ARS.UYG. M.
GUZEL DOGUBEYAZIT VAN KEDISI ARS. BILGI ISLEM
SANATLAR _MESLEK T AT DAIRE
* .
FAKULTESI YUKSEKOK(*) MERKEZI BASKANLIGI
Bt YABANCI DIiLLER AVRASYA ARS. VNIRRT
F}x%%}gl YUKSEKOKULU (*) UYG. VE ARS. DO?’.EKUA;((I}\LM
MERKEZI AUt :
HEKli);fLi(";i iTURIZM VO DENEYSEL TIP YESIL ALAN
e EREE e ARS. VE UYG MUDURLUGU
* * . .
FAKULTESI (*) (@) MERKEZI
STRATEJIK
KADIN
SORUNLARI ARs. ~ ARASTIRMALAR
VE UYG. MERK. 5 .
UZAKTAN g <t
EGITIiM
ALGILAMA 2
MERKEZI LIDETERD,
MERKEZI
= TURK KULTURU
e e SAGLIK ARS. VE
(*) Heniiz egitim-6gretime baslamamis okullar UYG. MERKEZi AI;EEYREKEUZYI'G
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BILIMSEL

ARS.
PROJELERI
BSK.LIGI

ASIULAONEE
MUSAVIRLIGI

BASIN-YAYIN
iLiS. MUD.

UNIVERSITE
HASTANESI
BAS. MUD.

DONER
SERMAYE
iSLETME

MUDURLUGU

SivViL
SAVUNMA
UZMANLIGI

YAZI ISLERI
MUDURLUGU

_OZEL
GUVENLIK
SEFLIiGI

UNIVERSITE
ARSIVI
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3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Bilgi Teknolojisi Yazilimlari ve Donanimlari

2009 yilinda asagida belirtilen gelistirme ve giincelleme calismalar1 yapilmistir.

e Bilgi teknolojilerindeki hizli degisim ve gelisim, global bilgi aglar sayesinde
bilginin simirim1 yerel ve ulusal boyuttan uluslararasi boyuta tasimakta,
diinyanin hangi iilkesinden olursa olsun web ortamina konan bir bilgiye
saniyesi saniyesine yine bu aglar sayesinde diinyanin her tarafindan
ulagilabilmektedir. Bu durum, bilginin global alanda paylasiminin sonucu
olarak iiretim hizimi arttirmakta, yeni teknoloji ve icatlarin insan hayatina
hizla girmesini saglamaktadir. Kiitiiphanemiz de bu degisim ve gelisim
siirecinde hizmetlerini gozden gecirmis, geleneksel kiitiiphanecilik
uygulamalarindan, hizmet ve islemlerin daha etkin kullanildig1 otomasyona
dayali modern kiitiiphanecilik uygulamalarina gecmistir. Bu dogrultuda
kiitiiphanemiz, Yordam2001 Kiitiiphane Otomasyon Programini kullanmakta,
internet ortaminda da kullanicilarina online bilgi hizmeti ve online katalog
icin web yayim gibi elektronik bilgi hizmetlerini sunmaktadir.

¢ Yordam2001 Kiitiiphane Otomasyon Programinin kullanilmasiyla birlikte
satinalma, bagis, devir, degisim vb. yollarla kiitiphanemize kazandirilan
biitiin materyaller (kitap, tez, siireli yayin, CD-ROM, video-audio kaset vb.)
veritabanina kaydedilmektedir. Veritabaninda bu kayitlar, Anglo Amerikan
Kataloglama Kurallari-II'ye gore kataloglanmakta ve Dewey Onlu Siniflama
Sistemine gore de konu numaralar1 verilmektedir. Bu sekilde veritabanina
islenen materyallerin etiket ve barkod islemleri yapildiktan sonra, salonlarda
konularina gore acik raf sisteminde okuyucularin hizmetine sunulmaktadir.

e Universitemizin akademik ve idari personelinin maaslarim hesaplamak amaci
ile hazirlanan Maag Bordro Programi, tiim birimlerin tek bir merkezden kolay
bir sekilde bilgi girisi yapmalarini ve bu bilgi girisi sonrasinda da sonucu
alabilmelerine imkan saglamaktadir.

o Universitemiz 6grencileri ile ilgili tiim bilgilerin bulunacagi, 6grencilerin ders
kaydi ve protokollerini web tabanh olarak takip edebilecekleri Ogrenci Isleri
Otomasyonu, Merkezin gerceklestirdigi bir diger projedir. Yiiksekokullarinda
dahil oldugu bu proje modiiler yapiya sahiptir.

e Universitemiz birimlerinde bulunan bilgisayar ve yan iiriinlerinin demirbas
kayitlar: esas alinarak ariza-takip programi gelistirilmistir.

e Universitemizin mevcut kablosuz baglanti hizmetini genisleterek biitiin
iiniversite personelinin ve o6grencilerin Kampiis icinde her noktadan internete
baglanabilmelerine olanak saglayacak proje ile ilgili calismalar devam
etmektedir.

e Universitemizin web sayfasinm, degisen ve gelisen teknolojilere adapte

edilerek yeniden tasarlanmasi ve daha saglam, daha giiclii bir altyapi hizmeti
verilebilmesine olanak saglamaya yonelik calismalar devam etmektedir.
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Sistem Alt Yapisi

e Universitemizi ULAK-NET omurgasina baglayan SDH alt yapisi kaldirilmis
olup, onun yerine metroethernet getirilerek internet icin kullanilabilir bant
genisligi 34 mbit (ATM)’den 50 mbit (MetroEthernet)’e cikarilmistir.

o Internet ve otomasyon hizmetlerinin kesintisiz olarak calisabilmesi icin
Rektorliik binasinda bulunan Sistem Odasina gerekli yatirmin yapilmasi ile
giic kaynagi temin edilmistir.

e ULAK-BIM ile yapilan goriismeler neticesinde Universitemize bagh
Yiiksekokullarin merkez omurgamiza baglanmasi saglanmistir. Baglant1 hizi
her yiiksekokul icin 1 Mbps olarak belirlenmistir. Ayrica baglant1 iicretlerinin
ULAK-BIM tarafindan 6denmesi saglanmistir.

Sunucular

e 1adet Web Server (IBM xSeries 235, Windows OS),

e 1 adet Antikor Soft Firewall Server (IBM xSeries 235, FreeBSD OS),

e 1 adet Posta Sunucusu (SUN Fire x4200, FreeBSD OS),

e 1 adet DNS Server (Pentium IV tabanli, Linux OS),

e 2 adet Ftp ve Domain Server (SUN Fire x4200 ve IBM xSeries 235,
Windows ve Linux OS Isletim Sistemi),

e 3 adet Personel ve Ogrenci Isleri Otomasyonu icin Terminal ve Uygulama
Sunucular1 (SUN Fire x4200, OS),

e 1adet Personel Maas Otomasyonu i¢in Server (IBM xSeries 226, OS),

e 1adet Oracle Database Server,

e 1adet Cisco 7200 Router,

e 1 adet Cisco ASA 5540,

e 1 adet Cisco 6600 Backbone Switch,

e 1adet HP 5406 Toplama merkezi switch

e 2 adet sanallastirma sunucusu

e 1 adet depolama iinitesi

e 1adet NAS (yedekleme) cihazi

Baglanti Hizlar:
e Ercis Meslek Yiiksekokulu 1024 Kbps
» Gevag Meslek Yiiksekokulu 1024 Kbps
e Ozalp Meslek Yiiksekokulu 1024 Kbps
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3.2- Bilgisayarlar

Masa iistii bilgisayar Sayisi:
Tasinabilir bilgisayar Sayisi:

1.979 Adet
211 Adet

3.3- Kiitiiphane Kaynaklar:

13

Koleksiyonun Kaynak Tiirlerine Gore Dagilimi

Koleksiyon 2009
Basili Yayinlar

Kitaplar 72897
Siireli Yayinlar 1495
Tezler 2239
Elektronik Yayinlar

Tam Metin Kitap Veritabanlar: 4

a) Elektronik Kitap (Tam Metin) 50000
Tam Metin Dergi Veritabanlar 15
a) Elektronik Dergi (Tam Metin) 19850

Elektronik Tez Veritabam

1 (1.2 Milyon Tam Metin Tez, 2.3
Milyon Ozet Tez)

Bibliyografik Veritabanlar 3
Elektronik Referans Kaynaklar 1
Atif Veritabanlar 2
CD-ROM Veritabanlar: 2
Kartografik Materyaller

CD 939
DVD 4
Disket 70
Harita 1
Ses Kaseti 17
Video Kaset 2
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3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

— idari Amach Egitim Amach ST
Cinsi Ad Ad Amach
(Adet) (Adet) (Adet)
Projeksiyon 26 154 18
Slayt makinesi > 16 -
Tepegoz o 35 1
Episkop i} 3 -
Baski makinesi 14 6 -
Fotokopi makinesi 67 > -
Faks 68 - -
Fotograf makinesi 9 35 47
Kameralar 62 31 6
Televizyonlar 98 31 -
Tarayicilar 58 18 9
Miizik Setleri 15 4 -
Mikroskoplar i} 243 74
DVD ler - 20 -
Yazici 684 66 45
Barkod okuyucu 66 1 -
Barkod yazici 94 - -
Evrak Imha Makinesi 1 - -
Gug Kaynagl 5 8 4 79 21
Cim.Bic. Mak. o1 - -
Elektrik Stip. 74 - -
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4- Insan Kaynaklar1

4.1- Akademik Personel

Akademik Personel
Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadrolar.'ln IS’F.lhdam
Sekline Gore
Tam Yan
Dolu e Toplam Zamanl Zamanl
Profesor. 122 10 132 122 -
Docgent 89 60 149 89 -
Yrd. Dogent 330 82 412 330 -
Ogretim
Gorevlisi 148 47 195 148 )
Okutman 39 21 60 39 -
Cevirici - - - - -
Egitim- Ogretim
- 1 1 - -
Planlamacisi
Arastirma
Gérevlisi 666 219 885 666 -
Uzman 29 12 40 29 -
TOPLAM 1.422 452 1.874 1.422 -

Akademik Personel Dolu Kadro Grafigi

Uzman Profesor
Dog¢.Dr.

Ogr.Geér.

Okutman
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Akademik Personel Bos Kadro Grafigi

Profesoér

Dog.Dr.

Y
;;==!' 5

Ogr.Gér.
Egt.- E

Ogr.Planlamacisi Okutman

4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari
Unvan Geldigi Ulke Calistig1 Boliim Toplam
Profesor Azerbeycan Fen Ed. Fak. 5
Profesor Azerbeycan Tip Fak. 1
Profesor Azerbeycan Egitim Fak. 1
Docent Azerbeycan Miih. Mim. Fak. 1
Docent Azerbeycan Tip Fak. 1
Docent Azerbeycan Bagkale MYO. 1
Docent Azerbeycan Van SYO. 1
Yardimci Docent Azerbeycan Egitim Fak. 1
Ogretim Gorevlisi Azerbeycan Egitim Fak. 2
Uzman Sirbistan Tip Fak. 1
TOPLAM 15
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4.3- Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

(40/b Mad. Gore)

Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik
Personel
Prof.Dr. Miih. Mim. Fak. Mus Alparslan Unv.
Prof.Dr. Ilahiyat fak. Igdir Unv.
Prof.Dr. flahiyat Fak. Ankara Unv.
Prof.Dr. flahiyat Fak. Batman Unv.
Prof. Dr. Fen Edebiyat Fak. | Mardin Artuklu Unv.
Yrd. Doc.Dr. Fen Edebiyat Fak. Batman Unv.
Yrd. Doc.Dr. Fen Edebiyat Fak. Hakkari Unv.
Yrd. Doc.Dr. Egitim Fak. Igdir Unv.
TOPLAM 8

4.4- Diger Kurumlarda Gorevlendirilen Akademik Personel (38.

Mad. Gore)

Diger Kurumlarda Gorevlendirilen Akademik Personel
Unvan Baglél6 %glugu Gﬁre}z(llel;llcllri;ildigi
Prof.Dr. Tip Fak. Saglik Bakanhgi
Dog.Dr. Fen Edebiyat Fak. Kiilt];i;lzr:n’{;gzim
Yrd. Doc.Dr. Tlahiyat Fak. ES;EL{?I I({}ae(rllyq\/'lrueé
Yrd. Doc¢.Dr. Egitim Fak. Kzfllﬁfléiii?;fgl
Yrd. Doc¢.Dr. Miih.Mim. Fak. iStaI];]Zil'lBlggﬁ tkdy

TOPLAM 53

STRATEJi GELiSTIRME DAIRE BASKANLIGI

17



18
2009 Y1h Faaliyet Raporu

4.5- Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen

Akademik Personel
Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik
Personel §
Unvan Calistig1 Boliim Geldigi Universite
Prof.Dr. Tktisadi ve Idari Bil. Fak. Gazi Universitesi
Prof.Dr. Dis Hekimligi Fak. Kirikkale Universitesi
Prof.Dr. Tip Fakiiltesi Marmara Universitesi
Prof.Dr. Fen Edebiyat Fakiiltesi Ankara Universitesi
Yrd.Dog.Dr. Fen Edebiyat Fakiiltesi Bitlis Eren Universitesi
TOPLAM 53

4.6- Sozlesmeli Akademik Personel

Sozlesmeli Akademik Personel Sayis1

Profesor 7
Docent 4
Yrd. Docent 1
Ogretim Gorevlisi 2
Uzman 1
Okutman -

Sanatci Ogrt. Elm. -

Sahne Uygulaticis -

Toplam 15

4.7- Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilin

Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

_ 26-30 _ 36-40 41-50 Yas o
21-25 Yas Yas 31-35 Yas Yas 51- Uzeri
Kisi 367
Sayist 34 310 371 233 107
Yiizde 2,39 21,80 26,09 16,38 25,80 7,52
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4.8- idari Personel

idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)

Dolu Bos Toplam
Genel Idari Hizmetler 413 211 624
Saghk Hizmetleri Sinifi 178 239 417
Teknik Hizmetleri Sinifi 119 15 134
Egitim ve Ogretim ) ) )
Hizmetleri sinifi
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 3 - 3
Din Hizmetleri Sinifi 2 - 2
Yardimc1 Hizmetli 307 114 421
Toplam 1.022 579 1.601

Idari Personelin Siniflara Gére Dagilimi

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
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4.9- Sozlesmeli idari Personel (657-4/B)

idari Personel Adet
Buro Memuru 4
Hemsire 30
Saghik Memuru 27
Ebe 1
Anestezi Teknisyeni 8
Radyoloji Teknisyeni 6
Toplam 76

4.10- Idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu
Ikogretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi 140 375 320 179 5
Yiizde 13,69 36,60 31,31 17,51 0,48

4.11- idari Personelin Hizmet Siireleri

idari Personelin Hizmet Siiresi

1-3Y1l | 4-6Y1 |7-10Y1 11;1 115 16520, e
Kisi 16
SjyllSl 52 173 78 364 > 190
Yiizde 5,08 16,92 7,63 35,61 16,14 18,59
4.12- idari Personelin Yas itibariyle Dagilim
Idari Personelin Yas itibariyle Dagilim
) 26-30 _ 36-40 41-50 Yas E
21-25 Yas Yas 31-35 Yas Yas 51- Uzerl
Kisi 399
Sayisi 89 105 140 198 91
Yiizde 8,70 10,27 13,69 19,37 39,04 8,90
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4.13- Isciler

21

Isciler (Calistiklar1 Pozisyonlara Goére)

Dolu Bos Toplam
Siirekli Isciler 84 - 84
Vizeli Gecici Isciler
(adam/ay) 16 ) 16
Vizesiz isciler (3 Aylik) - - -
Toplam 100 - 100
4.14- Siirekli iscilerin Hizmet Siireleri
Siirekli iscilerin Hizmet Siiresi
1-3Y1l | 4-6Y1 |7-10Y1 11;1 115 165201 e
Kisi 8
Sayis1 ) ) 15 76 1
Yiizde - - 15,00 76,00 8,00 1,00
4.15- Siirekli iscilerin Yas itibariyle Dagilim
Siirekli iscilerin Yas Itibariyle Dagilimi
_ 26-30 _ 36-40 41-50 Yas E
21-25 Yas Yas 31-35 Yas Yas 51- Uzeri
Kisi ) 39
Sayisi 4 10 41 6
Yiizde - 4,00 10,00 41,00 39,00 6,00
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5- Sunulan Hizmetler
5.1- Egitim Hizmetleri

5.1.1- Akademik Birimler

FAKULTELER
VETERINERLIK FAKULTESI
Fakiiltenin Tarihcesi:

Yiiziincii Y1l Universitesi Veteriner Fakiiltesi 20.07.1982 tarih ive 41 sayil
kanun hiikmiinde kararname ve 30.03.1983 tarih ive 18003 Sayili Resmi Gazetede
yaymlanip yiiriirliige giren 2809 sayili Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Teskilati Hakkinda
41 sayill Kanun Hiikmiinde Kararnamenin degistirilerek kabuliine dair kanun
geregince fiilen kurulmustur.

1983-1984 egitim-6gretim yilinda alinan 37 6grenci ile egitim ve 6gretim
faaliyetine baslanmistir. Ilk yillarda Van'n Edremit ilcesinde bulunan Saghk ve
Sosyal Yardim Bakanhgina ait binada, 1987 yilindan itibaren ise Yiiziinci Yil
Universitesi kampus alani igerisinde bulunan prefabrik binalarda siirdiiriilen egitim-
ogretim faaliyetine, 1988—-1992 yillarinda Fen Edebiyat Fakiiltesi binalarinda devam
edilmistir. 1992 y1l icerisinde yine kampus alam igerisinde yapilan kendi binasina
tasinmaistir.

Bu arada sehir merkezinde yapimi siirdiiriilen klinik binasi 1992 yilinda
tamamlanmig, 1997 yilina kadar kullamilan bu bina aymi yil Tip Fakiiltesi’ ne
devredilmis ve Veteriner Fakiiltesi' ne kampus alan igerisinde yeni bir klinik binasi
yapilmistir.

Fakiilteye Ait Boliim ve Anabilim Dallar
Veteriner Hekimligi Temel Bilimler Boliimii

Anatomi Anabilim Dah

Histoloji ve Embriyoloji Anabilim Dali
Biyokimya Anabilim Dali

Fizyoloji Anabilim Dal

Veteriner Tarihi ve Deontoloji Anabilim Dali

Hastaliklar ve Klinik Bilimleri Boliimii

Mikrobiyoloji Anabilim Dali

Bakteriyoloji Bilim Dal1

Ic Hastaliklar1 Anabilim Dali

Farmakoloji ve Toksikoloji Anabilim Dali
Dogum ve Jinekoloji Anabilim Dalh

Dollenme ve Sun’i Tohumlama Anabilim Dali
Parazitoloji Anabilim Dali
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Patoloji Anabilim Dah
Cerrahi Anabilim Dah
Besin Hijyeni ve Teknolojisi Anabilim Dali
Viroloji Anabilim Dah

Zootekni ve Hayvan Besleme Boliimii

e Zooteknik Anabilim Dah
e Hayvan Besleme ve Beslenme Hastaliklar1 Anabilim Dali
e Hayvancilik Isletme Ekonomisi Anabilim Dali

EGITIM FAKULTESI
Fakiiltenin Tarihcesi:

1974 yili oncesinde Yatih Ogretmen Okulu olarak hizmet vermekte olan
bugiinkii Fakiilte, 1974-1984 yillar1 arasinda 2 yillik Egitim Enstitiisii olarak on lisans
diizeyinde egitim-6gretim faaliyetlerini yliriitmiis, 1984-1992 yillar1 arasinda ise, 2
yillik Egitim Yiiksekokulu olarak egitim-6gretim hizmetlerine devam etmistir. Daha
sonra, 28.03.1983 tarih ve 2809 Sayilli Yiiksekogretim Kurumlar1 Tegkilat
Hakkindaki Kanun ile 41 Sayilh Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek
Kabuliine Dair Kanun’a Bazi Maddeler Eklenmesi Hakkindaki Kanun geregince,
Yiiziincii Y11 Universitesine bagh Van Egitim Yiiksekokulu, Egitim Fakiiltesine
doniistlirilmistiir.

YOK Yiiriitme Kurulu'nun 4.11.1997 tarih ve 97.39.2761 sayil Karariyla Egitim
Fakiiltelerinde yeni bir yapilanmaya gidilmistir. Boylece iilkemizin gereksinim
duydugu ogretmenleri yetistirmek iizere Egitim Fakiiltelerinde 0gretmen yetistirme
programlarinin yeniden diizenlenmesi gerceklestirilmistir. Egitim Fakiiltelerinde
yapilan bu yenl diizenleme ile Oncelikle, 16.8.1997 tarih ve 4306 Sayili Kanun’la
yiiriirliige giren ve 1997-1998 Egitim- Ogretlm Yilr'nda uygulanmaya baslanan sekiz
yillik kesintisiz zorunlu ilkogretim icin smnif Ogretmeni ve brans Ogretmeni
gereksiniminin karsilanmasi amaclanmistir. Lisansiistii diizeyde 6gretmen yetistirme
programlarinda yer alan derslerin yeniden diizenlenmesi ile de daha nitelikli
O0gretmen yetistirme yoniinde 6nemli bir adim atilmistir.

Tiim Ogretmen yetistirme programlarina, olabildigince erken bir donemde
zorunlu bilgisayar dersi konularak, 6gretmen adaylarinin temel bilgisayar kullanma
becerilerini kazanmalari ve bilgi teknolojilerini yakindan tanimalar1 amaclanmstir.

Bunun yaninda, gelisen bilgi teknolojilerinin okulda kullanimi, 6gretimde
gerekli olan ¢esitli materyallerin gelistirilmesi; alan derslerinde 6gretmen adaylarinin
bilgisayar, internet, ¢oklu ortam, televizyon, video, 1sildak, tepegoz gibi cesitli
teknolojileri tanimalar1 ve 6gretimde kullanmalar1 saglanmistir.

Ayrica, yeni programlarda zorunlu dersler yaninda secmeli derslere yer
verilerek, 6gretmen adaylarinin ilgi duyduklar alanlarda bilgi ve beceri kazanmalar1
saglanmigtir.

Yeni programlarla, uygulamali olarak 6gretmen adaylarinin konu alanina 6zgii
cesitli 6gretim yontem ve stratejilerini, 6grenme-6gretme siireclerini, materyallerini,
planlama ve degerlendirme etkinliklerini 6grenmeleri ve denemeleri saglanmistir.
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Fakiilteye Ait Boliim ve Anabilim Dallar::
IIkogretim Boliimii

Sinif Ogretmenligi Anabilim Dal

Okul Oncesi Ogretmenligi Anabilim Dal

Fen Bilgisi Ogretmenligi Anabilim Dal

Ilkégretim Matematik Ogretmenligi Anabilim Dali
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Anabilim Dal

Ortaogretim Fen ve Matematik Alanlar1 Egitimi Boliimii

Fizik Ogretmenligi Anabilim Dah
Kimya Ogretmenligi Anabilim Dal
Biyoloji Ogretmenligi Anabilim Dah
Matematik Ogretmenligi Anabilim Dal

Ortaogretim Sosyal Alanlar Egitimi Boliimii

o Tarih Ogretmenligi Anabilim Dah

e Tiirk Dili ve Edebiyat1 Ogretmenligi Anabilim Dal1
Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii

. Resim-'i'g Ogretmenligi Anabilim Dah
e Miizik Ogretmenligi Anabilim Dal

Tiirkce Egitimi Boliimii
e Tiirkce Ogretmenligi Anabilim Dali
Beden Egitimi ve Spor Boliimii
e Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Anabilim Dali
Egitim Bilimleri Boliimii
Yabanci Diller Egitimi Boliimii
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Boliimii

e Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi Anabilim Dali

TIP FAKULTESI
Fakiiltenin Tarihcesi:

Yiiziincii Y1l Universitesi Tip Fakiiltesi, 1992 yilinda 3837 Sayilh Kanun ile
kurulmus olup, ilk 6grencilerini 1995 yilinda almais, ilk mezunlarini ise 2001 yilinda
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vermis bulunmaktadir. Fakiilteden mezun olan 6grenciler “Tiyp Doktoru’ unvani ile
diploma almaktadirlar.

Fakiilteye Ait Boliim ve Anabilim Dallar:
Temel Tip Bilimleri

Anatomi Anabilim Dali

Biyofizik Anabilimdali

Fizyoloji Anabilimdal

Mikrobiyoloji Anabilimdal

Tibbi Histoloji ve Emb. Anabilimdal
Tibbi Biyoloji Anabilimdah

Biyo Istatistik ve Tip Bilisimi Anabilimdal
Tibbi Genetik Anabilimdal

Biyokimya Anabilimdali

Dahili Tip Bilimleri

Faramakoloji Anabilimdal

Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 Anabilimdali
Ic Hastaliklar1 Anabilimdah

Enfeksiyon Hastaliklar1 Anabilimdal
Gogiit Hastaliklar1 Anabilimdah

Aile Hekimligi Anabilimdal

Halk Saghgi Anabilimdal

Noroloji Anabilimdah

Radyodiagnostik Anabilimdal

Radyasyon Onkolojisi Anabilimdal

Ruh Saghgi ve Hastaliklar1 Anabilimdah
Dermatoloji Anabilimdal

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Anabilimdali
Kaadriyoloji Anabilimdal

Adli Tip Anabilimdah

Tip Egitimi ve Bilisimi Anabilimdali
Deontoloji ve Tip Tarihi Anabilimdah

Cerrahi Tip Bilimleri

Genel Cerrahi Anabilimdah
Kulak Burun Bogaz Hastaliklar1 Anabilimdah
Anesteziyoloji ve Rean. Anabilimdal
Goglis Cerrahisi Anabilimdali
GOz Hastaliklar1 Anabilimdalh
Kadin Hastaliklar1 ve Dogum Anabilimdal
Ortopedi ve Travmatoloji Anabilimdal
Patoloji Anabilimdah
Cocuk Cerrahisi Anabilimdal
Acil Tip Anabilimdal
Uroloji Anabilimdal
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e Beyin ve Sinir Cerrahisi Anabilimdal
e Plastik ve Rekons. Cerrahi Anabilimdal
e Kalp-Damar Cerrahisi Anabilimdali

ZIRAAT FAKULTESI
Fakiiltenin Tarihcesi:

Yiiziincii Y1l Universitesi Ziraat Fakiiltesi, 20 Temmuz 1982 tarihli 41 Sayih
Kanun Hiikmiinde Kararname ile kurulmus olup, fakiiltede lisans diizeyinde 11
boliim ve 2 program bulunmaktadir.

Fakiilteye Ait Boliim, Anabilim Dallar1 ve Programlar
Boliim ve Anabilim Dallar:
Bahce Bitkileri Boliimii

Bitki Koruma Boliimii

e Entomoloji Anabilim Dal
e Fitopatoloji Anabilim Dali

Gida Miihendisligi Boliimii

e Gida Bilimi ve Teknolojisi Anabilim Dali
e Siit Teknolojisi Anabilim Dal

Su Uriinleri Boliimii
Tarim Ekonomisi Boliimii

e Tarim Isletmeciligi Anabilim Dal
e Tarim Politikasi ve Yayim Anabilim Dali

Tarim Makineleri Boliimii

Tarimsal Yapilar ve Sulama Boliimii
Tarla Bitkileri Boliimii

Toprak Boliimii

Zootekni Boliimii

e Biyometri-Genetik Anabilim Dali
e Hayvan Yetistirme Anabilim Dali
e Yemler ve Hayvan Besleme Anabilim Dali
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Peyzaj Miihendisligi Boliimii
Programlar

¢ Gida Miihendisligi
e Ziraat Miithendisligi

IKTiSADI VE IDARI BiLIMLER FAKULTESI
Fakiiltenin Tarihcesi :

Bakanlar Kurulu'nun 30.05.1997 tarih ve 97/9535 sayih karar ile kurulan
Yiiziincii Y1l Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, 04.01.1999 tarihinde
Fakiilteye Dekan atanmasi ile birlikte akademik diizeydeki calismalarina baslamistir.

Fakiilteye Ait Boliim ve Anabilim Dallar: :

Yiiksekogretim Kurulu, 13.08.1997 tarihli toplantisinda, Universitemizin
21.07.1997 tarih ve 408-511 sayili yazisina istinaden Fakiilte biinyesinde boliim ve
anabilim dallarinin kurulmasinmi agsagidaki sekliyle uygun gormiistiir.

Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri Boliimii

Calisma Ekonomisi Anabilim Dali

Yonetim ve Calisma Psikolojisi Anabilim Dal
Yonetim ve Calisma Sosyolojisi Anabilim Dal1

Is Hukuku ve Sosyal Giivenlik Hukuku Anabilim Dali

Ekonometri Bolumii

e Ekonometri Anabilim Dali
* Yoneylem Anabilim Dali
e Istatistik Anabilim Dal

iktisat Boliimii

Iktisat Politikas1 Anabilim Dali

Iktisat Teorisi Anabilim Dali

Iktisat Tarihi Anabilim Dali

Iktisadi Gelisme ve Uluslararas Iktisat Anabilim Dalh

Isletme Boliimii

Muhasebe ve Finansman Anabilim Dal
Uretim Yonetimi ve Pazarlama Anabilim Dali
YoOnetim ve Organizasyon Anabilim Dali
Ticaret Hukuku Anabilim Dali

Sayisal Yontemler Anabilim Dali
Kooperatif¢ilik Anabilim Dalh
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Kamu Yonetimi Bolumu

Siyaset ve Sosyal Bilimler Anabilim Dali
Hukuk Bilimleri Anabilim Dali

Yonetim Bilimleri Anabilim Dah

Kentlesme ve Cevre Sorunlari Anabilim Dali

Maliye Boliimii

Maliye Teorisi Anabilim Dali

Biitce ve Mali Planlama Anabilim Dal1
Mali Hukuk Anabilim Dali

Mali Iktisat Anabilim Dal

Uluslararasi iliskiler Anabilim Dali

e Devletler Hukuku Anabilim Dali
o Siyasi Tarih Anabilim Dah
e Uluslararasi Iligkiler Anabilim Dali

FEN & EDEBIYAT FAKULTESI
Fakiiltenin Tarihcesi:

Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Van Fen-Edebiyat Fakiiltesi adiyla 1979 yihinda
Atatiirk Universitesi’ne bagh olarak kurulmustur. 1981/1982 Egitim-Ogretim Yili'nda
35 0grenci ile egitim-6gretim faaliyetlerine baglayan Fakiilte, 2 Nisan 1983 tarihinde
Yiiziincii Y1 Universitesi'ne baglanmistir. Su anda Fakiilte biinyesinde 21 boliim
vardir.

Fakiilteye Ait Boliim ve Anabilim Dallar1
Kimya Boliimii

Fizikokimya Anabilim Dah
Analitik Kimya Anabilim Dalh
Organik Kimya Anabilim Dal
Biyokimya Anabilim Dali
Anorganik Kimya Anabilim Dal

Fizik Boliimii

Yogun Madde Fizigi Anabilim Dali

Niikleer Fizik Anabilim Dal

Genel Fizik Anabilim Dali

Atom ve Molekiil Fizigi Anabilim Dalh
Yiiksek Enerji ve Plazma Fizigi Anabilim Dali

Biyoloji Boliimii

e Genel Biyoloji Anabilim Dali
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Botanik Anabilim Dali
Hidrobiyoloji Anabilim Dali
Molekiiler Biyoloji Anabilim Dali
Zooloji Anabilim Dali

Matematik Boliimu

Cebir ve Sayilar Teorisi Anabilim Dali
Uygulamali Matematik Anabilim Dali
Geometri Anabilim Dali

Fonk. Anal. ve Fonk. Teor. Anabilim Dali
Matematik Temell. ve Lojik Anabilim Dal
Topoloji Anabilim Dali

Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimii

e Tiirk Edebiyat1 Anabilim Dali
e Halk Edebiyati Anabilim Dali
e Tiirk Dili Anabilim Dal

Ingiliz Dili ve Edebiyat1 Boliimii
Alman Dili ve Edebiyat1 Boliimii
Fransiz Dili ve Edebiyat1

Sanat Tarihi Boliimii

e Tiirk islam Sanatlar1 Anabilim Dali
e Genel Sanat Tarihi Anabilim Dali

v Tarih Bolumi

Tiirkiye Cumhuriyeti Tarihi Anabilim Dali
Eskicag Tarihi Anabilim Dali
Yenicag Tarihi Anabilim Dal1
Ortacag Tarihi Anabilim Dal
e Yakincag Tarihi Anabilim Dali
Sosyoloji Boliimii

e Kurumlar Sosyolojisi Anabilim Dali
e Uygulamali Sosyoloji Anabilim Dal
e Genel Sosyoloji ve Metodoloji Anabilim Dal1

Cografya Boliimii
e Fiziki Cografya Anabilim Dah

e Beseri ve Iktisadi Cografya Anabilim Dali
e Bolgesel Cografya Anabilim Dali
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Arkeoloji Boliimii
e Protohistorya ve Onasya Anabilim Dal

Psikoloji Boliimii

Felsefe Boliimii

Antropoloji Boliimii

Istatistik Boliimii

Dogu Dilleri ve Edebiyat1 Boliimii

Halk Bilimi Boliimii

Dil Bilimi Boliimii

Eski Cag

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Fakiiltenin Tarihcesi:

Giizel Sanatlar Fakiiltesi, 30.05.1997 tarih ve 97/9535 Sayili Bakanlar Kurulu
Karar’nin Resmi Gezete’de yayimlanmasi ile kurulmus ve 03.05.2001 tarihine kadar
Fen Edebiyat Fakiiltesi A Blokta faaliyetlerine devam etmistir. Daha sonra Ilahiyat
Fakiiltesi 1. Blok olarak insa edilen ve Giizel Sanatlar Fakiiltesi'ne ayrilan binaya
tasinmig olup, halen faaliyetlerine bu binada devam etmektedir.

Fakiilteye Ait Boliim ve Anabilim Dallar::

Geleneksel El Sanatlar: Bolimu

Eski Yazi Ana Sanat Dah

Cilt Ana Sanat Dali

Eski Cini Onarimlar1 Ana Sanat Dali

Halk Kilim ve Eski Kumag Desenleri Ana Sanat Dali
Tezhip Ana Sanat Dali

Heykel Boliimii

Resim Boliimii

Miizik Boliimii

Sahne Sanatlar: ve Kostiim Boliimii

Dekor ve Kostiim Tasarimi Ana Sanat Dali
Sahne Dekoru Sanat Dali
Sahne Kostiimii Sanat Dali
Kukla ve Golge Oyunu Sanat Dali
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Sinema-TV Boliimu

Sinema-TV Ana Sanat Dal

Senaryo Yonetimi Sanat Dali

Cekim Teknikleri Sanat Dali

Cekim Sonrasi Teknikleri Sanat Dali

Fotograf Boliumii

Fotograf Ana Sanat Dali

Belgesel Fotograf Sanat Dali
Endiistri Fotografciligi Sanat Dah
Sanat Fotografcilig1 Sanat Dal

Seramik Bolumii

Seramik Ana Sanat Dali
Artistik Seramik Sanat Dali
Cam Ana Sanat Dal1
Endiistriyel Seramigi Sanat Dal1

Grafik Bolumii

Grafik Ana Sanat Dali

Grafik Tasarimi Ana Sanat Dali
Serbest Grafik Sanat Dali
Reklam Grafigi Sanat Dalh

Tekstil Boliimii

Tekstil Ana Sanat Dali

Tekstil Tasarimi Ana Sanat Dali
Dokuma Tasarimi Sanat Dali
Baski Tasarimi Sanat Dali
Giyim Tasarimi Sanat Dah

MUHENDISLIK MIMARLIK FAKULTESI

Fakiiltenin Tarihcesi:

Bakanlar Kurulu'nun 30.05.1997 tarih ve 97/9535 sayih kararn ile kurulan
Yiiztincii Y1l Universitesi Mithendislik-Mimarlik Fakiiltesi, YOK Yiiriitme Kurulu’nun
13.08.1997 tarihli toplantisinda alinan karar ile biinyesinde 12 farkli miihendislik
boliimiine islerlik kazandirabilecek bir yapida teskil ettirilmistir.

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanhginmin 23.10.1998 tarih ve 10160 sayili yazisi

ile Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesine Dekan atanmis, bu atamanin ardindan
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fakiiltenin alt yapisinin olusturulmasina hizla baslanmis, ilk asamada (1998-1999
Egitim-Ogretim Yili'nda) Elektrik-Elektronik ve Makine Miihendisligi Boliimlerine
yiiksek lisans ve doktora diizeyinde 6grenciler alinmistir. 2000-2001 Egitim-Ogretim
Yilr'nda Jeoloji Miihendisligi Boliimii’ne lisans diizeyinde 32 0grenci alinmis ve lisans
ogretimine baslanmistir. Jeoloji Miihendisligi Boliimii Fakiiltenin lisans diizeyinde
egitim veren tek boliimiidiir. Bu boliimde aym1 zamanda yiiksek lisans ve doktora
programi da yiiriitiilmektedir.

Diger yandan, Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi'nin ozellikleri dikkate alinarak,
kendine 0zgii projeler (Yerlesim Binalarimin Uygulama Projeleri) hazirlanmistir.
YOK’iin giindeminde olan ve yeni kurulan miihendislik fakiiltelerini de iceren ‘III.
Endiistriyel Egitim Projesi’ adli, 06grenci laboratuarlarimin tamaminin
kurulmasina yardimeci olacak projeye dahil edilebilmek igin resmi girisimlerde
bulunulmus ve kurulus asamasindaki fakiiltenin bu proje kapsamina alinmasi
saglanmstir.

Fakiilteye Ait Boliim ve Anabilim Dallari:
Cevre Miihendisligi Boliimii :

e Cevre Teknolojisi Anabilim Dali
e Cevre Bilimleri Anabilim Dali

Elektrik-Elektronik Miithendisligi Boliimii :

Elektronik Anabilim Dali

Telekomiinikasyon Anabilim Dali

Devreler ve Sistemler Anabilim Dali

Elektromanyetik Alanlar ve Mikrodalga Teknigi Anabilim Dal
Elektrik Anabilim Dali

Elektrik Tesisleri Anabilim Dali

Bilgisayar Bilimleri Anabilim Dal

Kontrol ve Kumanda Sistemleri Anabilim Dali

Endiistri Miihendisligi Boliimii :

e Endiistri Miihendisligi Anabilim Dali
e Yoneylem Arastirmasi Anabilim Dali

Insaat Miihendisligi B6liimii :

v Yap1 Anabilim Dal
e Hidrolik Anabilim Dali
e Geoteknik Anabilim Dali
e Ulastirma Anabilim Dal
e Mekanik Anabilim Dali

Jeofizik Miihendisligi Boliimii :

e Uygulamali Jeofizik Anabilim Dali
e Yer Fizigi Anabilim Dah
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Jeoloji Miihendisligi Boliimii :

Maden Yataklari-Jeokimya Anabilim Dali
Uygulamali Jeoloji Anabilim Dal1

Genel Jeoloji Anabilim Dali

Mineraloji Petrografi Anabilim Dali

Kimya Miihendisligi Boliimii :

e Temel Islemler ve Termodinamik Anabilim Dali
e Proses ve Reaktor Tasarimi Anabilim Dali
¢ Kimya Teknolojileri Anabilim Dal

Maden Miihendisligi Boliimii :

e Maden isletme Anabilim Dali
e Cevher Hazirlama Anabilim Dah

Makine Miihendisligi Boliimii :

Makine Teorisi ve Dinamigi Anabilim Dali
Konstriiksiyon ve Imalat Anabilim Dali
Termodinamik Anabilim Dali

Enerji Anabilim Dali

Mekanik Anabilim Dal1

Mimarhik Bolumii :

Bina Bilgisi Anabilim Dal1
Yap1 Bilgisi Anabilim Dali
Mimarlik Tarihi Anabilim Dali
Restorasyon Anabilim Dali

Sehir ve Bolge Planlama Boliimii :

e Sehircilik Anabilim Dah
e Bolge Planlama Anabilim Dal

Tekstil Miihendisligi Boliimii :

e Tekstil Teknolojisi Anabilim Dali
e Tekstil Bilimleri Anabilim Dah

ILAHIYAT FAKULTESI
Fakiiltenin Tarihcesi:
Yiiziincii Y1l Universitesi lahiyat Fakiiltesi, 3837 Sayih Kanun’la degisik 2809
Sayil1 Kanun'un 24. maddesi uyarinca 1992 yilinda kurulmus olup, 1993/1994

Egitim-Ogretim Yilr'nda 60 6grenci ile egitim-6gretim faaliyetlerine fiilen baslamustir.
Halen Fakiiltede 161 6grenci egitim-0gretim faaliyetlerini siirdiirmektedir.
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Fakiilteye Ait Boliim ve Anabilim Dallar::
Temel islam Bilimleri Boliimii :

Tefsir Anabilim Dali

Hadis Anabilim Dali

Islam Hukuku Anabilim Dali

Kelam Anabilim Dali

Islam Mezhepleri Tarihi Anabilim Dali
Tasavvuf Anabilim Dali

Arap Dili ve Belagat1 Anabilim Dali

islam Tarihi ve Sanatlar1 Boliimii:

Islam Tarihi Anabilim Dal

Tiirk islam Sanatlari1 Tarihi Anabilim Dali
Tiirk Islam Edebiyat1 Anabilim Dal

Tirk Din Musikisi Anabilim Dali

Felsefe ve Din Bilimleri Boliimii:

Felsefe Tarihi Anabilim Dali
Islam Felsefesi Anabilim Dali
Din Felsefesi Anabilim Dali
Mantik Anabilim Dali

Dinler Tarihi Anabilim Dali
Din Sosyolojisi Anabilim Dali
Din Psikolojisi Anabilim Dal1
Din Egitimi Anabilim Dali

ERCIS ISLETME FAKULTESI
Fakiiltenin Tarihcesi:

Yiiziincii Y1l Universitesi Ercis Isletme Fakiiltesi, 26 Mayis 2006 tarih ve 26179
saylli Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren, 2809 sayii Kanun'un ek
3o’'uncu maddesine uygun olarak, Bakanlar Kurulunun 15.05.2006 tarih ve
2006/10428 sayil karari tlizerine kurulmustur (Fakiiltenin kurulusuna iligkin teklif,
Milli Egitim Bakanlhiginin 12.04.2006 tarih ve 8237 sayili yazsi ile yapilmistir).

DIiS HEKIMLIGi FAKULTESI
Fakiiltenin Tarihcesi:

Yiiziincii Y1l Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi, 8 Ekim 2008 tarih ve 27018
saylll Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren, 2809 sayihi Kanun'un ek
3o’uncu maddesine uygun olarak, Bakanlar Kurulunun 05.09.2008 tarih ve
2008/14120 sayil1 karar1 lizerine kurulmustur (Fakiiltenin kurulusuna iligkin teklif,
Milli Egitim Bakanligi'nin 01.09.2008 tarih ve 20412 sayili yazisi ile yapilmistir).
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Heniiz yeni kurulmus olmasina karsin, egitim-6gretim faaliyetlerine
baslanabilmesi i¢in ¢aligmalarini yogunlastiran Fakiilte, 2009 Biit¢e Yili icinde 2
milyon TL harcayarak biinyesindeki hastaneyi hizmet sunacak konuma getirmeyi
basarmistir.

ENSTITULER
FEN BIiLIMLERI ENSTITUSU
Enstitiiniin Tarihcesi:

Yiiziincii Y1l Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii, 20.07.1982 tarih ve 41 Sayih
Kanun Hiikmiinde Kararname'nin degistirilerek kabuliine iliskin 28.03.1983 tarih ve
2809 Sayili Kanun’un 33/c maddesi hiikmiine dayanilarak kurulmustur. Enstitii, ilk
kez 1983-1984 Ogretim Yih Giiz Donemi’'nde egitim-6gretim faaliyetlerine baslamistir.

Su anda Ziraat Fakiiltesine bagli Bahce Bitkileri, Bitki Koruma, Gida
Miihendisligi, Su Uriinleri, Tarim Ekonomisi, Tarim Makineleri, Tarimsal Yapilar ve
Sulama, Tarla Bitkileri, Toprak, Zootekni; Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesine bagh
Elektrik-Elektronik, Makine, Jeoloji; Fen Edebiyat Fakiiltesi'ne bagh Fizik, Kimya,
Matematik, Biyoloji; Egitim Fakiiltesine bagli Ortaogretim Fen ve Matematik
Alanlar1 Egitimi ve Ilkdgretim Anabilim Dallar1 olmak iizere 19 anabilim dalinda
egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Enstitiiye Ait Boliim ve Anabilim Dallari:
Ziraat Fakiiltesi’ne Bagh Olarak
Anabilim Dalx

Bahce Bitkileri

Bitki Koruma

Gida Miihendisligi

Su Uriinleri

Tarla Bitkileri

Tarimsal Yapilar ve Sulama
Tarim Makineleri

Tarim Ekonomisi

Toprak

Zootekni

Fen Edebiyat Fakiiltesi’'ne Bagh Olarak

Anabilim Dalh
e Biyoloji
e TFizik
e Kimya
e Matematik
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Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi’ne Bagh Olarak
Anabilim Dah

e Elektrik-Elektronik Miihendisligi
e Makine Miihendisligi
e Jeoloji Miithendisligi

Egitim Fakiiltesi’ne Bagh Olarak

Anabilim Dalh

o Ilkogretim
e Ortaogretim Fen ve Matematik Alanlar Egt.

Enstitiiniin Yiiksek Lisans Programlari
Ziraat Fakiiltesi’ne Bagh Olarak
Anabilim Dah

Bahce Bitkileri

Zootekni

Tarla Bitkileri

Gida Miihendisligi

Toprak

Tarimsal Yapilar ve Sulama
Tarim Makineleri

Tarim Ekonomisi

Bitki Koruma

Su Uriinleri

Fen Edebiyat Fakiiltesi’'ne Bagh Olarak

Anabilim Dalh
e Biyoloji
e Fizik
¢ Kimya
e Matematik

Miihendislik Mimarhik Fakiiltesi’ne Bagl Olarak
Anabilim Dah

o FElektrik-Elektronik Mithendisligi
e Makine Miihendisligi
e Jeoloji Miithendisligi

2009 Y1h Faaliyet Raporu
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Egitim Fakiiltesi’ne Bagh Olarak
Anabilim Dal

e Ortaogretim Fen ve Matematik Alanlar
e Ilkogretim
Enstitiiniin Doktora Programlari
Ziraat Fakiiltesi’ne Bagh Olarak

Anabilim Dal

Bahce Bitkileri
Zootekni

Tarla Bitkileri
Gida Miihendisligi
Toprak

Fen Edebiyat Fakiiltesi’'ne Bagh Olarak

Anabilim Dali Baskam
e Kimya
e Matematik
e Biyoloji

SOSYAL BIiLIMLER ENSTITUSU
Enstitiiniin Tarihcesi:

Yiiziincii Y1l Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, 20.07.1982 tarih ve 41
Sayil1 Kanun Hiikmiinde Kararname’nin degistirilerek kabuliine dair 28.02.1983
tarih ve 2809 Sayili Kanun'un 33/a maddesi geregince Yiiziincii Yil Universitesi
Rektorliigii'ne bagh olarak kurulmustur.

Enstitiiye Ait Boliim ve Anabilim Dallar1

Anabilim Dalh

Egitim Bilimleri

Tiirk Dili ve Edebiyat1
Ingiliz Dili ve Edebiyat1
Sanat Tarihi

Temel islami Bilimler
Felsefe ve Din Bilimleri
Alman Dili ve Edebiyati
Tarih

Sosyoloji
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e  Giizel Sanatlar Egitimi
Ortaogretim Sosyal Alanlar Egitimi
Tarih Egitimi

Geleneksel Tiirk El Sanatlar1
Iktisat

Isletme

Kamu Yonetimi

Arkeoloji

Cografya

e  Fransiz Dili ve Edebiyat1

e  Tiirkce Egitimi

Enstitiiniin Doktora Programlari

Anabilim Dah
e  Sanat Tarihi
e  Tiirk Dili ve Edebiyat1
e  Ingiliz Dili ve Edebiyat
e  Arkeoloji

Enstitiiniin Lisansiistii Programlari
Anabilim Dalh

Egitim Bilimleri

Tiirk Dili ve Edebiyat1
Ingiliz Dili ve Edebiyat1
Sanat Tarihi

Temel Islami Bilimler
Felsefe ve Din Bilimleri
Alman Dili ve Edebiyat1
Tarih

Sosyoloji

Giizel Sanatlar Egitimi
Ortaogretim Sosyal Alanlar Egitimi
Tarih Egitimi

Geleneksel Tiirk El Sanatlar1
Iktisat

Kamu Yonetimi

Arkeoloji

Cografya

Fransiz Dili ve Edebiyati
Tiirkce Egitimi

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU
Enstitiiniin Tarihcesi:

Yiiziinci Yl Universitesi Saghk Bilimleri Enstitiisii, 3837 Sayili Kanun
uyarinca; Universitemizin, Egitim (Beden Egitimi ve Spor Boliimii), Tip ve Veteriner
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Hekimligi alanlarinda lisansiistii egitim-6gretimini diizenlemek, yiiriitmek ve
denetlemek amaciyla kurulmustur.

Enstitii biinyesinde 32 anabilim dali lisansiistii egitim-6gretime acik olup,
bunlardan 27 anabilim dalinda lisansiistii  egitim-0gretim faaliyetleri
siirdiiriilmektedir.

Enstitiiye Ait Boliim ve Anabilim Dallar1
Egitim Fakiiltesi’ne Bagh Olarak

e Ana Bilim Dah
¢ Beden Egitimi ve Spor

Veteriner Fakiiltesi’ne Bagh Olarak

Anabilim Dali

Anatomi

Besin Hijyeni ve Teknolojisi
Biyokimya

Cerrahi

Dogum ve Jinekoloji

Dollenme ve Sun’i Tohumlama
Farmakoloji ve Toksikoloji
Fizyoloji

Hayvan Besleme ve Beslenme Hastaliklar:
Histoloji ve Embriyoloji

Ic Hastaliklar1

Mikrobiyoloji

Parazitoloji

Patoloji

Zootekni

Hayvancilik Isletme Ekonomisi
Veteriner Tarihi ve Deontoloji
Viroloji

Anabilim Dalh

Anatomi

Biyofizik

Biyokimya
Farmakoloji

Fizyoloji

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon
Halk Saghg
Histoloji-Embriyoloji
Mikrobiyoloji
Parazitoloji
Psikiyatri
Biyoistatistik
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Enstitiiniin Lisansiistii Programlari
Egitim Fakiiltesi’ne Bagh Olarak
Anabilim Dal

¢ Beden Egitimi ve Spor
Veteriner Fakiiltesi’ne Bagh Olarak
Anabilim Dali

Anatomi

Besin Hijyeni ve Teknolojisi
Biyokimya

Cerrahi

Dollenme ve Sun’i Tohumlama
Farmakoloji ve Toksikoloji
Fizyoloji

Histoloji ve Embriyoloji

Ic Hastaliklar1

Mikrobiyoloji

Parazitoloji

Patoloji

Zootekni

Dogum ve Jinekoloji
Hayvancilik isletme Ekonomisi
Veteriner Tarihi ve Deontoloji
Viroloji

Tip Fakiiltesi’ne Bagh Olarak

Anabilim Dali

Anatomi

Biyofizik

Biyokimya
Farmakoloji

Fizyoloji

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon
Halk Saghg
Histoloji-Embriyoloji
Mikrobiyoloji
Parazitoloji
Psikiyatri
Biyoistatistik

Hayvan Besleme ve Beslenme Hastaliklar:

2009 Y1h Faaliyet Raporu
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Enstitiiniin Doktora Programlar:

Veteriner Fakiiltesi’ne Bagh Olarak

Anabilim Dah

Anatomi

Besin Hijyeni ve Teknolojisi
Biyokimya

Cerrahi

Farmakoloji ve Toksikoloji
Fizyoloji

Hayvan Besleme ve Beslenme Hastaliklari
Histoloji ve Embriyoloji

Ic Hastaliklar

Mikrobiyoloji

Parazitoloji

Zootekni

Dollenme ve Sun’i Tohumlama
Dogum ve Jinekoloji

Patoloji

Tip Fakiiltesi’ne Bagh Olarak

Anabilim Dali
Mikrobiyoloji
Fizyoloji

Biyokimya
Histoloji-Embriyoloji

YUKSEKOKULLAR

VAN SAGLIK YUKSEKOKULU

Yiiksekokulun Tarihcesi :

Van Saghk Yiiksekokulu, I. Ulusal Saghk Kongresi Kararlar geregi, saglik
hizmetlerinde verimliligi artirmak amaciyla, ‘Saghk Egitimini Yeniden Yapilandirma
Projesi’ kapsaminda, 175, 184 ve 185. Yiiksek Saglik Suras1 Kararlar1 dogrultusunda,
10.10.1996 tarih ve 96/8655 Sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile kurulmus olup,
1997/1998 Egitim-Ogretim Yil'nda faaliyetlerine baslamstir.

Yiiksekokula Ait Bolumler:

Hemsirelik
Ebelik
Saglik Memurlugu

ILAHIYAT MESLEK YUKSEKOKULU

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
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Yiiziincii Y1l Universitesi Ilahiyat Meslek Yiiksekokulu, Rektorliik Makami'nin
21.01.1994 tarih ve 408/4 sayili teklifi ve YOK Yiiriitme Kurulunun 14.02.1994 tarih
ve 94.5.336 sayil karariyla, 2547 Sayih Yiiksekogretim Kanunu'nun 2880 Sayih
Kanun’la degisik 7/d-2 ve 7-b maddeleri uyarinca, 1994/1995 Egitim-Ogretim
Yil'nda 50 Ogrenci kontenjaniyla egitim-0gretim faaliyetlerine baslamis olup,
ogrenim siiresi (4 yariyil) 2 yildir.

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanhigi'nin 20.05.1999 tarih ve 932/11486 sayih yazisi
geregince, 1999/2000 Egitim-Ogretim Yili'ndan itibaren Ilahiyat Meslek
Yiiksekokulu’na 6grenci alimi durdurulmustur.

GEVAS MESLEK YUKSEKOKULU
Yiiksekokulun Tarihcesi:

Yiiziincii Y1l Universitesi Gevas Meslek Yiiksekokulu, Rektorliik Makami’nin
21.01.1994 tarih ve 408/74 sayih teklifi ve YOK Yiiriitme Kurulunun 14.02.1994
tarihli karan iizerine, 2547 Sayil Yiiksekogretim Kanunu’nun 2880 Sayili Kanun’la
degisik 7/d-2 ve 7/h maddeleri uyarinca, 1994/1995 Egitim Ogretlm Yilr'nda, Teknik
Programlar Boliimii Bilgisayar Programciligi Program, Iktisadi ve Idari Programlar
Boliimii Muhasebe Programi’nin agilmasi ile kurulmustur.

Yiiksekokula Ait Boliimler:

Yiiziincii Y1l Universitesi Gevas Meslek Yiiksekokulu, Rektorliik Makami’nin
21.01.1994 tarih ve 408/74 sayih teklifi ve YOK Yiiriitme Kurulunun 14.02.1994
tarihli karar ile 2547 Sayili Yiiksek6gretim Kanunu'nun 2880 Sayili Kanun’la degisik
7/d-2 ve 7/h maddeleri uyarinca, 1994/1995 Egitim Ogretim Yili'nda, Teknik
Programlar Boliimii Bilgisayar Programcihigi Program, Iktisadi ve Idari Programlar
Boliimii Muhasebe Programi’nin agilmasi ile kurulmustur.

Rektorlik Makaminin 09.01.1995 tarih ve 408/29 sayih teklifi ve YOK
Yiiriitme Kurulu'nun 26.01.1995 tarihli karariyla, 2547 Sayil1 Yiiksekogretim
Kanunu'nun 2880 Sayili Kanun’la degisik
7/d-2 ve 2809 Sayili Kanun’un 3. maddeleri uyarinca, Teknik Programlar Bolimii
Hayvan Yetistiriciligi ve Sagligi Programi ile Bahge Ziraati Programi’nin acilmasina
ve 1995/1996 Egitim-Ogretim Yil'ndan itibaren 6grenci alinmasina karar verilmistir.
1999/2000 Egitim-Ogretim Yil'nda Muhasebe Programi, Bilgisayarlh Muhasebe ve
Vergi Uygulamalar1 olarak degistirilmistir. Meslek Yiiksekokullar1 Program
Gelistirme Projesi cergevesinde, 2002/2003 Egitim-Ogretim Yil itibariyle
Bilgisayarli Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programi Muhasebe Programi,
Bilgisayar Programciligit Programi ise Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama
Programi olarak degistirilmistir. Universitemiz Senatosunun, Yiiksekokullar
biinyesinde yeni programlar acilmasi ve 2006/2007 Egitim-Ogretim Yilrndan
itibaren de bu programlara 6grenci alinmasi yoniindeki teklifi 13.04.2006 tarihli
Yiiksekogretim Genel Kurulu Toplantisinda incelenmis ve 2547 Sayili Yiiksekogretim
Kanunu'nun 2880 Sayii Kanun’la degisik 7/d-2 ve 7/h maddeleri ile 3843 Sayih
Yiiksekogretim Kurumlarinda ikili Ogretim Yapilmasi, 2547 Sayilh Yiiksekogretim
Kanunu'nun Bazi Maddelerinin Degistirilmesi ve Bu Kanuna Bir Madde Eklenmesi
Hakkinda Kanun'un 4. Maddesi uyarinca Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama
Ikinci Ogretim Programu ile Bankacilik ve Sigortaciik Programlarmin acilmasi,
Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama Programima ise 50 Ogrenci alinmasi
kararlagtirilmistir.

STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI



43
2009 Y1h Faaliyet Raporu

OZALP MESLEK YUKSEKOKULU
Yiiksekokulun Tarihcesi:

Ozalp Meslek Yiiksekokulu, Rektorlik Makamir'min 20.01.1994 tarih ve
B.30.2.YYU.0.00.00/408-502 sayili teklif yazisina istinaden, Yiiksekogretim Kurulu
Baskanligi'nin 17.08.1994 tarih ve 19424 sayili yazilar ile 2547 Sayilh Kanun'un 2880
Sayil1 Kanun ile degisik 7/d-2 maddesi uyarinca kurulmustur. Biinyesinde bulunan
programlardan ‘Tekniker’ unvaninda ogrenci yetistirmektedir.

Yiitksekokula Ait Boliimler :

Ozalp Meslek Yiiksekokulu, 2 béliim ve 6 programdan olusmaktadir. Teknik
Programlar Boliimii; Bilgisayar Programcihif1, Bahge Ziraati, Hayvan Yetistiriciligi ve
Saghg, Siit ve Siit Uriinleri ile Tarla Ziraat1 programlarindan olusmaktadir. Tktisadi
ve Idari Programlar Boliimii ise, Bilgisayarh Muhasebe ve Vergi Uygulamalar
programindan meydana gelmektedir. Yiiksekokulda egitim-6gretim faaliyetleri bes
teknik programda yiiriitiilmekte olup, bir programa heniiz 6grenci alinmamastir.

Ozalp Meslek Yiiksekokulu, iilkemiz ve diinya gerceklerine uygun ogrenci
yetistirmeyi hedeflemistir. Gelismis {iilkelerde istihdamin yarisimi tegkil eden ara
eleman ihtiyacinin iilkemizde de belli bir orana erisebilmesi icin kendi olanaklar
olciisiinde egitim-ogretim faaliyetlerine yogunluk kazandirmaktadir. Biitiin bunlarin
yaninda Ogrencilerin gerek okulda, gerekse okul dis1 ve okul sonrasi yasamlarinda
cagdas Tiirkiye'nin 6z degerlerine bagh, Atatiirkcii insanlar olarak yer almalar1 igin
tlim cabalar siirdiiriilmektedir.

ERCIiS MESLEK YUKSEKOKULU
Yiiksekokulun Tarihcesi:

Ercis Meslek Yiiksekokulu, Rektorlik Makaminin 21.12.1992 tarih ve
408/1151, 25.01.1993 tarih ve 408/65 sayih teklif yazilar1 ile YOK Yiiriitme
Kurulu'nun 25.02.1993 tarihli karariyla 2547 Sayih Yiiksekogretim Kanunu'nun 2880
Sayilh Kanun’la degisik 7/d-2 maddesi uyarinca, 1993/1994 Egitim-Ogretim Yili'nda
Teknik Bilimler Boliimii Insaat, Elektrik ve Makine Programlarinin acilmasi ile
kurulmustur.

Yiiksekokula Ait Programlar :

Elektrik Programi

Insaat Programi

Makine Programi

Bankacilik Programi

Seracilik Programi

Cayir, Mera ve Yem Bitkileri Programi
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VAN SAGLIK HiZMETLERI YUOKSEKOKULU
Yiiksekokulun Tarihcesi:

Van Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, saghk orgiitii hizmet modeline
yanit verecek sekilde tiim saghk kuruluslarinda calisabilecek nitelikte yardimei
hizmetler sinifinda insan giicii yetistirmek amaciyla, Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanhigi'min 12.03.1993 tarih ve B.30.0.BOB.0. 00.00.03/06.03-1044 sayil1 yazis1
uyarinca, 1993/1994 Egitim-Ogretim Yil'nda Hemsgirelik Programi’na 6grenci alarak
egitim-ogretim faaliyetlerine baslamistir. 1994/1995 Egitim-Ogretim Yili'nda
Radyoloji Teknikerligi, Tibbi Laboratuar Teknikerlifi ve Anestezi Teknikerligi
Programlari, 1999/2000 Egitim-Ogretim Yili'nda da Tibbi Dokiimantasyon ve
Sekreterlik Programi acilmistir. 1997/1998 Egitim-Ogretim Yil'nda ilgili yasalar
uyarinca Hemsgirelik Programi kapatilmistir.

Okulun egitim-6gretim siiresi iki yildir. Mevcut dort programda yaklasik 210
ogrenci egitim-ogretimini  siirdiirmektedir. Bu programlardan mezun olan
ogrencilere On Lisans Diplomasi ve ‘Saglik Teknikeri’ unvani verilmektedir.

Yiiksekokulun amaci, mevcut programlarda okuyan oOgrencilerinin, saglik
hizmetlerinin planlanmasi, gelistirilmesi, sunulmasi, hastaliklarin 6nlenmesi
konularinda teknik olarak
egitilmelerini saglamak, saglikla ilgili hizmetlerde calisan diger meslek gruplari ve is
kollariyla dayanisma icerisinde ¢alismalarina yardimei olmaktir.

Yiitksekokula Ait Boliimler:

Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginin 12.03.1993 tarih ve
B.30.0.BOB.0.00.00.03./ 06.03.- 1044 sayil1 yazilariyla 1993-94 Egitim yilinda
hizmete acilan Yiiksekokulumuzun biinyesinde, verilmekte olan Egitime Hemsirelik
Programi ilaveten 1994-1995 Egitim ve Ogretim yilinda Anestezi Teknikerligi
Programi, Tibbi Laboratuar Teknikerligi, Radyoloji Teknikerligi, Programi ve Tibbi
Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programi ad1 altinda 4 Boliim agilmistir.

VAN MESLEK YUKSEKOKULU
Yiiksekokulun Tarihcesi:

Van Meslek Yiiksekokulu, Rektorlik Makamimin 29.09.1992 tarih ve
B.30.2.YYU.0.00.00.00/408-818 sayil teklifi iizerine, YOK Yiiriitme Kurulu'nun
09.10.1992 tarihli karariyla, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununun 2880 Sayih
Kanunla degisik 7/d-2 ve 7/h maddeleri uyarinca, 1992/1993 Egitim-Ogretim
Yil'nda El Sanatlar1 Programi’min acilmasi ile kurulmus ve El Sanatlar1 Merkez
Midirliigi binasinda egitim-ogretim faaliyetlerine baslamistir. Rektorliik
Makamr'nin 12.10.1992 tarih ve B.30.2.YYU.0.00.00.00/408-916 sayil teklifi
iizerine, YOK Yiiriitme Kurulunun 10.11.1992 tarihli kararyla, 2547 Sayih
Yiiksekogretim Kanunu'nun 2880 Sayili Kanun’la degisik 7/d—2 maddesi uyarinca
kurulan Teknik, Iktisadi-Idari ve Saghk Programlar1 Boliimlerine bagh olarak 11
teknik, 5 iktisadi ve 1 saglik programi olmak iizere toplam 17 programla egitim-
ogretim faaliyetlerini devam ettirmektedir.
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Yiiksekokula Ait Boliimler:
Teknik Programlar Boliimii

Bilgisayar Teknolojisi ve Programcilig
Elektrik Programi

Makine Programi

Otomotiv Programi

Insaat Programi

Endiistriyel Elektronik Programi
El Sanatlar1 Programi
Restorasyon Programi
Radyo-TV Yayimcilig1 Programi
Mobilya Dekorasyon Programi
Tekstil Programi

Saglik Programlar Boliimii
e Cocuk Gelisimi Programi
Iktisadi ve idari Programlar Boliimii

Turizm ve Otel Isletmeciligi Programi
Turizm Rehberligi Programi

Biiro Yonetimi ve Sekreterlik Programi
Isletmecilik Programi

Muhasebe Programi

Ikinci Ogretim Programlari

Bilgisayar Teknolojisi ve Programciligi
Otomotiv Programi

Elektrik Programi

El Sanatlar1 Programi

Tekstil Programi

Cocuk Gelisimi Programi

Muhasebe Programi

DOGUBEYAZIT MESLEK YUKSEKOKULU
Yiiksekokulun Tarihcesi:

Yiiziincii Y1l Universitesi Dogubeyazit Meslek Yiiksekokulu, 25.03.1993 tarih
ve 2547 Sayill Yiiksekogretim Kanunu'mun 2880 Sayih Kanun'la degisik 7/d-2
maddesi uyarinca; Universitemiz Senatosunun 16.01.2001 tarih ve 2001/2-4 karar
saylh teklifi lizerine, Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligimin 09.11.2001 tarih ve
B.30.0.E0B.0.00.00.03.06.02-2254/25935 sayili uygun gorlis yazilar ile kurulmus
olup; yine Universitemiz Senatosunun 04.02.2002 tarih ve 2002/2-5 karar sayih
teklifi tlizerine, Yiiksekogretim Kurulu Baskanhigimin 02.04.2002 tarih ve
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B.30.E0B.0.00.00.03.06.02-672/6661 sayllh uygun goriis yazlar1 ile asagidaki
programlarin agilmasi uygun goriilmiistiir. Yiiksekokulun bina, kadro ve biitce
sorunlar1 heniiz ¢oziilemediginden egitim-0gretim faaliyetlerine baglanamamaistir.

Yiiksekokula Ait Boliimler:
Teknik Programlar Boliimii
Iktisadi ve idari Programlar Boliimii

e Bilgisayarh Muhasebe ve Vergi Uygulama Programi
e Isletmecilik Programi
e Turizm ve Otelcilik Programi

BASKALE MESLEK YUKSEKOKULU
Yiiksekokulun Tarihcesi:

Yiiziincii Y1l Universitesi Baskale Meslek Yiiksekokulu, 25.03.1993 tarih ve
2547 Sayil Yiiksekogretim Kanunu'nun 2880 Sayili Kanun’la degisik 7/d-2 maddesi
uyarinca; Universitemiz Senatosunun 16.01.2001 tarih ve 2001/2-4 karar sayih teklifi
tzerine,  Yiiksekogretim  Kurulu  Bagkanh@min  09.11.2001  tarih  ve
B.30.0.EO0B.0.00.00.03.06.02-2254/25935 sayili uygun goriis yazilar ile kurulmus
olup; yine Universitemiz Senatosunun 04.02.2002 tarih ve 2002/2-5 karar sayil
teklifi tlizerine, Yiiksekogretim Kurulu Baskanligimin 02.04.2002 tarih ve
B.30.EOB.0.00.00.03.06.02-672/6661 saylh uygun goriis yazilar ile asagidaki
programlarin agilmasi uygun gorilmistiir.

Yiksekokula Ait Boliimler:

iktisadi ve idari Programlar Boliimii:
Teknik Programlar Boliimii:
e Bilgisayar Programciligi Program

e Elektrik Programi

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Yiiksekokulun Tarihcesi:

Yiiziincii Yil Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu, 8 Ekim 2008 tarih ve
27018 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanarak ytiriirliige giren, 2809 sayili Kanun'un ek
3o’uncu maddesine uygun olarak, Bakanlar Kurulunun 05.09.2008 tarih ve
2008/14120 sayih karari iizerine kurulmustur (Yiiksekokulun kurulusuna iligkin
teklif, Milli Egitim Bakanligi’min 01.09.2008 tarih ve 20413 sayih yazsi ile
yapilmigtir).
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TURIZM VE OTEL iISLETMECILiGI YUKSEKOKULU
Yiiksekokulun Tarihcesi:

Yiiziincii Y1l Universitesi Turizm ve Otel Isletmeciligi Yiiksekokulu, 14 Mart
2009 tarih ve 27169 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren, 2809 sayili
Kanun'un ek 30’'uncu maddesine uygun olarak, Bakanlar Kurulu’'nun 25.02.2009
tarih ve 2009/14694 sayili karar: {izerine kurulmustur (Yiiksekokulun kurulusuna
iligkin teklif, Milli Egitim Bakanlhigi’min 12.02.2009 tarih ve 4064 sayil yazisi ile
yapilmistir).

AILE ARASTIRMALARI VE EGIiTIM MERKEZI

Aile Arastirmalar: ve Egitim Merkezi, 1993 yilinda Yiiziincii Y1l Universitesi
Rektorliigiine bagh bir birim olarak kurulmustur. Anayasamizin 41. maddesi ile,
‘Atle, Tiirk toplumunun temelidir’ hiikkmii ifade edilmis ve bu kapsamda, konu
ile ilgili olarak alinmasi gereken her tedbirin gerceklestirilmesi Ongorilmiistiir.
Degisimin kacinilmaz bir siire¢ olmasi gergegi sonucunda, geleneksel aile yapimiz ve
toplum devamli degisim gostermektedir. Ailenin, her tiirlii degisimin iistiine ¢ikan bir
stirekliligi vardir. Ancak, sunu da hemen ifade etmek gerekir ki, sosyo-ekonomik
degismenin iilkemize getirdigi kaos nedeniyle, giiniimiiz Tiirk ailesinin
fonksiyonlarinda bir takim daralmalarin, yer degistirmelerin ve bozulmalarin oldugu
goriilmektedir.

Aileyi, Universitemizin de icinde yer aldigi, Dogu Anadolu Bélgesi'nde temel
inceleme alanina alacak olan Aile Arastirmalari ve Egitim Merkezi, Gilineydogu
Anadolu Bolgesi'ni de kapsayacak sekilde, yapacag: teorik calismalariyla, tilkemizin
genis bir boliimiinlin toplumsal, kiiltiirel, ekonomik haritasim ¢ikarma yolunda
calismalar yapmay1 amaclamaktadir.

Merkezin Temel Amaca:

Kurulus gerekcesine uygun olarak Merkezin temel amaci, ailenin toplumun
temeli oldugu gercegi ile toplumu, tarihsel siireci, fonksiyonlar1 ve ozellikleri
bakimindan aileyi incelemek, durum tespitinde bulunmak, bilimsel yontem ve
tekniklerle arastirmalar yapmak, yapilan bu bilimsel calismalarin sonuclarini
yayimlamak, aile egitimini gerceklestirmek ve toplumun en kiiciik birimi olan aileden
hareketle, sosyo-kiiltiirel ve ekonomik alanda iilkenin kalkinmasina katkida
bulunmaktir.

Merkezin Baslica Calisma Alanlar::
Merkez, yukarida belirtilen amaclar dogrultusunda,

e Bolgede yapilacak olan sosyal yapi1 arastirma ve uygulamalarimi kolaylastirmak
iizere; bilgisayar agirhikl bilgi birikim, dokiimantasyon ve arsiv merkezi kurar.

e Bolgesinde, toplumsal yapiya ve aileye yonelik, teorik ve uygulamali arastirma
projeleri yapar, yaptirir ve arastirma sonuclarini yayimlar.

e Faaliyet alaninda, kongreler, konferanslar, paneller, seminerler ve her tiirli
bilimsel toplantilar diizenler, sergiler acar, gezi ve inceleme etkinliklerinde
bulunur.

e Radyo ve televizyon programlar1 hazrlar, hazirlatir, goriintiilii ve sesli aile
egitimi ¢calismalar1 yapar; kitap, makale, biilten, brosiir vb. yayinlar hazrlar.

e Ailelerin egitim ve gelisimlerine destek olmak tizere,

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI



48
2009 Y1h Faaliyet Raporu

e Aile Danigsma ve Rehberlik

e Anne, Baba Okulu (Evlilik Okulu)
e Cocuk Egitim ve Gelisim Evi

e Genc Ergen Danisma

e Yashlik Danisma ve Moral Egitim Birimlerini kurar.

Yiiziincii Y1l Universitesi Aile Arastirmalan ve Egitim Merkezi 2009 yilinda,
‘Kadina Yonelik Negatif Ayrumcihk ve Saghga Etkileri’, ‘Kadwn
Acisindan Yerinden Olmusluk Soruniw’, ‘/Kadin ve Kalkinma’, ‘Toplumsal
Cinsiyet Ayrmimcihgr Temelinde Aile Icinde Kadwna Yonelik Siddet’
konularinda panel diizenlemistir.

CEVRE SORUNLARI ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI
Merkezin Kurulusu ve Amaci:

Cevre Sorunlar1 Arastirma ve Uygulama Merkezi, Yiiziincii Y1l Universitesine
bagh bir birim olarak gorev yapmak iizere, 2547 Sayilh Yiiksekogretim Kanunu’nun
2880 Sayii Kanun’la degisik 7/d-2 maddesi uyarinca kurulmus ve 23 Agustos 1990
tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanan Merkez Yonetmeligi ile resmi sifat kazanmstir.
5 Eyliil 2001 tarihinde Merkez Yonetmeligi degistirilmistir.

Merkezin kurulus amacy, fiziki ¢evre ile tiim canhlarin etkilesimlerini ve ortaya
cikan sorunlar1 bilimsel olarak belirlemek, arastirmalar yaparak bunlara c¢oziim
yontemleri gelistirmek ve uygulamak; gelistirilen bu yontemleri ve arasgtirma
sonuclarina dayanarak gelecekte cevre yoniinden sorun olabilecek konular yetkililere
duyurmak ve uyarmak, kamu ve 0Ozel kuruluglarin cevre sorunlarn ile ilgili
bagvurularimi ele almak, bunlar iizerinde arastirma yapmak ve yaptirmak, cevre
sorunlar1 alaninda arastirmacilar yetistirmektir.

VAN KEDiSi ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI

Merkez tarafindan 2009 Yilr'nda,

e Van ve yoresinde merkeze basvuran kedi sahiplerinin kedilerinin saghk
sorunlarinin ¢oziimii, hasta kedilerin tedavilerinin yapilmasi,

e Merkeze getirilen kedilerin saghk taramalarmin iicretsiz yapilmasi ve asi
uygulamalari,

e Kedilerin sayillarimin artirilmasi ve saf Van Kedilerinin elde edilmesi i¢in
ciftlestirilmesi,

e Van disindan Merkezi arayarak problemlerini ileten kedi sahipleri icin
coziimler iiretilmesi,

e Van Valiligi ile ortaklasa diizenlenen ‘Van Kedilerinin Neslinin
Korunmast Projesi’ kapsaminda, her ay diizenli olarak Van Kedisi
sahiplerine nakdi ve ayni yardim yapilmasi saglanmistir.
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KADIN SORUNLARI ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZi

Merkezin Tarihcesi:

Yiiziincii Y1l Universitesi Kadin Sorunlari Arastirma ve Uygulama Merkezi

(YUKAM), Yiiziincii Y1l Universitesi Senatosunun 13.05.1997 tarih ve 97/3-1 sayih
karar1 ve YOK Yiiriitme Kurulu'nun 04.07.1997 tarih ve 97.21.1571 sayih karar ile
Akademik Tegkilat Yonetmeliginin Ek 1. Maddesi uyarinca Yiiziinci Yil
Universitesi'ne bagh bir birim olarak kurulmustur.

Merkezin Calisma Alam

Kadinla ilgili cesitli alanlarda (Hukuksal, sosyolojik, ekonomik, kiiltiirel, saglik
vb.) temel ve uygulamali arastirmalar yapmak veya yaptirmak, Tiirk kadininin
statlistinii yiikseltmek amaci ile projeler hazirlamak ve yiirtirliige koymak.
Yiiziincii Y1l Universitesi'nin farkli birimlerinde kadin konularinda yapilan
bilimsel calismalar1 tesvik etmek ve desteklemek, lisansiistii ve doktora
ogrencilerini ‘Kadin Sorunlarm ve Coziimleri’ iizerinde arastirma
yapmaya 6zendirmek ve tesvik etmek.

Atatiirk Ilke ve Inkilaplar ile kazamlmis olan kadin haklarmm korunmasi,
yayginlastirilmasi ve gelistirilmesini saglamak.

Yurt icinde kadin konusunu ele alarak calismalar yapan ¢ok cesitli kurum ve
kuruluslarla isbirligi yapmak ve bilgi alis verisinde bulunmak.

Yurt disindaki benzer merkezlerle isbirligi yapmak, uluslararasi toplantilar
diizenlemek.

Toplumun kadin konularindaki egitimini saglamak ve sorunlarin1 duyurmak
amaci ile, egitim programlar1 hazirlamak, seminer ve toplantilar diizenlemek,
beceri kurslar1 agmak.

Kadinlarla ilgili konularda bilgi ve gorgli artirmak amac ile, egitim gormek
iizere yurt disina eleman gondermek veya yurt disindan eleman gelmesini
saglamak.

Kadin sorunlari ile ilgili egitici film, poster ile, kadin ve aile arastirmalarini da
icine alan, kadin konusunda yayinlanmig eserlerden olusan bir arsiv ve kitaplik
olusturmak.

Kadin saghg, aile planlamasi ve kadin haklar ile ilgili yasalarla diizenlenmis
konularda, kamu ve 6zel sektore ait isyerlerinde ¢alisan kadinlara konferanslar
diizenleyerek onlar bilgilendirmek.

Kadinin toplumdaki yerini yiikseltmek amaci ile, kadin ve aile ile ilgili
konularda calismalar yapmak.

Merkezin kurulus amacina, Yiiksekogretim Kanunu'nun amag ve ilkelerine
uygun diger calismalar1 yapmak.

Kadin sorunlari, ozellikle kadinin egitimi konusunda diger akademik
kurumlarla ve Milli Egitim Bakanhgi, Kiiltiir Bakanlig, Saghk Bakanlhg,
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Bagsbakanlik Aile Arastirma Kurumu,
goniilli kuruluslar ve uluslararasi orgiitlerle isbirligi yapmak.
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VANGOLU CEVRESI TARIHI ESERLERI VE KULTUR DEGERLERIN{
ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI]

Merkezin Tarihcesi

Van Golii Cevresi Tarihi Eserleri ve Kiiltiir Degerlerini Arastirma ve Uygulama
Merkezi, 2547 Sayih Yiiksekogretim Kanunu'nun 7/d-2 maddesi uyarinca,
Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’'nin 04.10.1991 tarih ve EO/07.04.004/3397-17076
sayili karar1 geregince Yiiziincii Y1l Universitesi’ne bagh bir birim olarak kurulmustur.

Merkezin Kurulus Amaca:

Yiiziincii Yil Universitesi Van Golii Cevresi Tarihi Eserleri ve Kiiltiir
Degerlerini Arastirma ve Uygulama Merkezimin amaci, Van Goli cevresindeki
yerlesim alanlarinda bulunan taginir-tasinmaz her tiirden tarihi eserleri ve etnografik
malzemeleri arastirmak, incelemek, degerlendirmek, kaz1 ve restorasyonlarim
gerceklestirmek, korunmalarim1 saglamak; yapilan caligmalari bilimsel metotlarla
yayinlamak; bolge kiiltiirii ve turizmine yonelik bu tiir calismalara yardime: olmak ve
kiltlir mirasinin  gelecek nesillere ulasmasini saglamak iizere faaliyette
bulunmaktadir.

TURK EL SANATLARI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi

Merkezin Tarihcesi:

Tiirk El Sanatlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi, Yiiziincii Y1l Universitesi
Rektorliigiine bagl bir birim olarak 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 2880
Sayilh Kanun’la degisik 7/d-2 maddesi uyarinca kurulmus olup, 1990 yilindan beri
faaliyetlerini = siirdiirmektedir. Doner sermayeli birimlerin merkezi hale
getirilmesinden bu yana da Universitemiz Doner Sermaye Isletme Miidiirliigiine
bagh olarak calismalar yapmaktadir.

Merkezin su anda battaniye atolyesinde 4, kilim atolyesinde 38, hali
atolyesinde 22 kursiyer calismaktadir.

Merkezin Kurulus Amaci:

e Tiirk El Sanatlarin1 kronolojik bir sistem icinde incelemek,

e FEl sanatlarinin nitelik ve niceliklerini belirleyerek, elde edilecek cesitli
bilgilerle ¢izim, fotograf, slayt, kisa ve uzun metrajh filmlerle dokiimantasyonu
gerceklestirmek,

e Geleneksel metotlarla eser veren ve orijinal denemeler yapan sanatkarlar
desteklemek,

e El sanatlarn calismalarinda, bilim ve sanat arasindaki isbirligini saglayici
faaliyetlerde bulunmak,

e Tiirk El Sanatlar dallarinda lisansiistii calismalar1 desteklemek,

e Kaybolma tehlikesiyle karsi karsiya bulunan el sanatlarim1 yasatmak icin
calismalar yapmalk,

e El sanatlarimizin iilkemiz agisindan sosyal, kiiltiirel ve ekonomik onemini
vurgulayarak, gelecek kusaklara bir kiiltiir birikimi olarak aktarilmasim
saglamak, yurt icinde ve yurt disinda yoresel 6z bicimleriyle tanitimlarim
yapmak,
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e Giinliimiizde yasayan veya kaybolmaya yiiz tutan el sanatlar1 dallarinin son
ustalarinin deneyimlerinden yararlanmak ve bu alanda tliretimde bulunmak,

e Merkezin amaclarina uygun olarak kongre, sempozyum, seminer, konferans
vb. calismalar yapmalk,

e (Calisma alam ile ilgili kurslar diizenlemek ve bu kurslar1 bitirenlere sertifika
vermek,

e Merkezce yiiriitiilen calismalardan elde edilecek bilgi ve materyal birikimini
arastirmacilarin hizmetine sunmak,

e Merkez biinyesinde konusu ile ilgili doner sermaye kurmak, isletmek,

e Gereken yerlerde arastirma ve uygulama birimleri agmak, calistirmak,

e Amaclarin gergeklestirilmesinde ilgili kuruluslarla ulusal ve uluslararasi
diizeyde isbirligi yapmak, toplanti1 ve kongreler diizenlemek veya diizenlenen
benzeri toplantilara katilmak,

e FEl sanatlarimizin korunmasi, bakimi, onarimi ve iiretimi igin gerekli
laboratuar ve atolyeleri kurmak,

e El sanatlar ve kiiltiir miizeleri kurmak,

e El sanatlarinin gelistirilmesi konusunda kamu ve 6zel sektor ile gerektiginde
isbirligi yapmak.

BILIM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

Merkezin Tarihcesi:

Bilim Uygulama ve Arastirma Merkezi, Yiiziincii Y1l Universitesi Rektorliigii ne
bagl bir birim olmak tizere, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 7/d-2 maddesi
uyarinca, Yiksekogretim Kurulu Baskanhiginin 25.02.1994 tarih ve 851-7860 sayili
karar1 geregince kurulmustur.

Merkezin Kurulus Amaci:

Bilim Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaci, kurulus gerekcesine uygun
olarak, bilimsel uygulama ve arastirmalar igin gereksinim duyulan ve Bilim
Uygulama ve Arastirma Merkezi bilinyesinde tesis edilmis olan alet ve ekipmanin
rantabl kullammin1 organize ederek, bilimsel uygulama ve arastirmalarin
yliriitiilmesini saglamak, diger yliksekogretim kurumlar1 da dahil olmak iizere kamu
ve 0zel sektor kuruluglarinin, Bilim Uygulama ve Arastirma Merkezi ile ilgili analiz ve
projelerinin yliriitiilmesini saglamaktir.

BILGISAYAR BIiLIMLERI ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI
Merkezin Kurulusu ve Amacai:

Bilgisayar Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi, Yiziinci Yil
Universitesi'ne bagh bir birim olarak gérev yapmak iizere, 2547 Sayil Yiiksekogretim
Kanunu'nun 2880 Sayili Kanun’la degisik 7/d-2 maddesi uyarinca, YOK Yiiriitme
Kurulu'nun 25.02.1993 tarihli toplantisinda alinan karar geregince, Yiiksekogretim
Kurulu Bagkanligi'nin 18.03.1993 tarih ve 1093 sayili yazisi lizerine kurulmustur.
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Merkezin kurulus amaci,

o Universitemiz biinyesindeki her tiirlii bilgisayar ve cevre iinitesi islemlerini
koordine etmek, mevcut bilgisayarlar1 Universitemizin biitiin birimlerinin
hizmetine sunmalk,

o Universitemizde, bilgisayar alanindaki arastirma ve uygulamalarin daha etkili
yapilmasini saglamak ve bu amacla akademisyenlerin ve 6grencilerin egitimi
icin periyodik olarak kurs ve seminerler diizenlemek,

o Universitemize bagh biitiin birimlerin islevlerini etkili bir sekilde
yapabilmelerini saglamak icin idari personele bilgisayar kullanim1 konusunda
kurslar diizenlemek,

e Universitemizin arastirma ve idari faaliyetlerinde kullanilmak iizere program
gelistirmek, paket programlarin satin alinmasini iistlenmek,

e Bilgisayar Bilimleri konusundaki calismalar tesvik etmek amaciyla, kamu ve
ozel kuruluslar icin kurslar ve seminerler diizenlemek,

e Yurtici ve yurtdist baglantilar saglayarak, degisik konularda arastiricilar
arasinda bilgi akisin1 miimkiin kilacak bilgi aglarina baglanmak,

e Bilgi Islem Merkezi'nin 24 saat boyunca aktif durumda kalmasini saglayacak
onlemleri almak,

e Merkezin kurulus amacina, Yiiksek6gretim Kanununun amac ve ilkelerine
uygun diger calismalar1 yapmaktir.

Merkezin Faaliyetleri ile ilgili Teknik Anlamdaki Gelismeler:
Merkezin Teknik Altyapis1 ve Donanimu :

Universitemizin bilgisayar teknik hizmetleri ve internet hizmeti Bilgisayar
Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan saglanmaktadir. ULAK-BIM
araciligi ile 2048 Kbps olan bant genisligimiz 50 Mbps’ye (MetroEthernet) ¢ikarilmas,
ayrica yiiksekokullara ait baglantilarin da metroethernet altyapisina uygun hale
getirilebilmesi ve hizlarinda iyilestirme yapilabilmesi icin  calismalar
sirdiiriilmektedir.

Laboratuarlar:

e 45 adet bilgisayar (Pentium Dual Core Windows XP igletim sistemi)
Universitemiz personeli ve 6grencilerimizin hizmetindedir.

e 45 adet bilgisayar (Pentium IV tabanli; Windows isletim sistemi) diizenlenecek
olan kurslar icin Universitemiz personeli ve 6grencilerimizin hizmetindedir.

e 20 adet bilgisayar (Ziraat Fakiiltesi) Universitemiz personeli ve
ogrencilerimizin hizmetindedir.

e 30 adet bilgisayar (Fen-Edebiyat Fakiiltesi) Universitemiz personeli ve

ogrencilerimizin hizmetindedir.
Sistem Alt Yapasi :

o Universitemizi ULAK-NET omurgasma baglayan SDH alt yapis1 kaldirilmis
olup, onun yerine metroethernet getirilerek internet icin kullamilabilir bant
genisligi 34 megabit (ATM)’den 50 megabit (MetroEthernet)’e ¢ikarilmigtir.

e Internet ve otomasyon hizmetlerinin kesintisiz olarak calisabilmesi igin
Rektorliik binasinda bulunan Sistem Odasia gerekli yatirnmin yapilmasi ile
giic kaynagi temin edilmistir.

STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
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e ULAK-BIM ile yapilan goriismeler neticesinde Universitemize bagh
Yiiksekokullarin merkez omurgamiza baglanmasi saglanmistir. Baglant1 hizi
her yiiksekokul i¢in 1 Mbps olarak belirlenmistir. Ayrica baglanti iicretlerinin
ULAK-BIM tarafindan 6denmesi saglanmustir.

Web Tasarima:

Universitemizin web sayfas1 (http://www.yyu.edu.tr) olusturulan komisyon
tarafindan hazirlanmaktadir. Bu is ile ilgili gerekli verilerin aktarilmasi icin 6gretim
iiyelerinden olusan bir komisyon kurulmustur. Komisyonun calismalar1 neticesinde
web sitemizin gelisimi ve bilgi zenginligi saglanmistir.

Canh Yayinlar:

Universitemiz biinyesinde yapilan konferans, panel, seminer vb. faaliyetler
canli yaymn ile internet lizerinden yaymnlanabilmektedir. Bu sayede tim diinyaya
Universitemizde yapilan faaliyetler duyurulmaktadir.

E-Mail Hizmeti:

Universitemiz personeli ve 6grencilerin kullanimi icin e-posta hizmeti vermek
iizere kullanilmakta olan posta sunucusu degistirilerek, daha hizli ve giivenilir olmasi
icin fiziksel dosyalama yerine VIYS’e aktarilarak kurulmus ve hizmete sunulmustur.
Ayrica yliksek depolama birimlerine sahip sunucular alinarak e-posta hizmeti alan
tim kullanicilarin kotalarinin on kat artirilmasi icin gerekli teknik altyapi calismalar:
devam etmektedir.

Ag Filtreleme:

Internet aracihig ile yayilan ve iiniversitemiz agini tehdit eden zararh yazilim,
spam, illegal ve hertiirlii uygunsuz icerikten agimizi1 korumak iizere filtreleme ve
engelleme islemleri icin antiviriis, filtreleme yazilimlar1 kullanilmakta ve gerekli
giivenlik politikalar1 uygulanmaktadir. internet yasasi uyarinca iiniversite iizerinden
gecen tiim internet trafigini kontrol ve kayitlarin1 tutma islemleri icin gerekli olan
altyap1 hazirlanmis olup, kismen calismakla birlikte yakin zaman iginde faal olarak
kontrol, filtreleme ve logolama sistemi calisir duruma gelecektir.

Egitim ve Seminer Faaliyetleri:

Merkez biinyesinde 3 kategori halinde diizenlenen kurslara yenileride
eklenerek, bu kurslar asagida siralanmistur.

e Temel Bilgisayar
e Donanim
e Linux
- Office uygulamalar1 open Office
- Server ve Ag Yonetimi
e Windows
- Office uygulamalar1 Word, Exel, Powerpoint
o Internet

e Web Tasarimi

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
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e Programlama Dilleri
- C++
- Visual Basic

e C(Cisco Network Academy Program (Uluslar aras1 Sertifikasyon
Programai)

ATATURK ILKELERi ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZi

Merkezin Tarihcesi:

2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanunu'nun 7'nci maddesinin (a) bendi 2'nci
fikras1 uyarinca kurulan Merkez, 7 Ocak 1990 tarih ve 20395 sayili Resmi Gazete’'de
yayimlanan yonetmeligi uyarinca aym tarihte faaliyetlerine baglamistir.

Merkezin Calisma Esaslari ve Amacau:
Merkezin calisma esaslari ve amaci,

e Anayasal diizeni koruyucu, milli birlik ve beraberligi saglayici, Tiirk
Milleti’'nin Atatiirkcii diistince, ilke, ilkii ve degerleri etrafinda
biitiinlestirici konularinda arastirma ve incelemeler yapmak,

e Tiirkliigii, Tiirk Vatanini ve Devletin gelecegini ilgilendiren biitiin
konularda incelemeler ve arastirmalar yapmak, konferanslar,
seminerler, sesmpozyumlar vb. toplantilar diizenlemek,

e Yapilan arastirma ve incelemelerden elde edilen sonuclari yaymak,

e Atatiirk ve Tiirk Inkilab ile ilgili ihtisas kitaplig1 ve arsiv olusturmak,

e Yukarida belirtilen konularda yurt icinde ve yurt disindaki 6gretim
kurumlar1 dahil olmak iizere, kamu tiizel kisileri ile 6zel kuruluslar
tarafindan yapilan calismalari takip etmek ve tesvik etmektir.

BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI BASKANLIGI
Bilimsel Arastirma Projeleri Baskanligi’nin Amaca:

Bilimsel Arastirma Projeleri Baskanligimin kurulusunun temel amaci,
tamamlandiginda sonuclar1 ile alaninda bilime evrensel veya ulusal oOlciide katki
yapmasl, iilkenin teknolojik, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel kalkinmasina katk:
saglamasi beklenen bilimsel igerikli projeler ile ilgili olarak doktora, tipta uzmanlik ya
da sanatta yeterlik egitimini tamamlamig arastirmacilar tarafindan hazrlanan ve
Komisyona sunulan bilimsel aragtirma projelerini desteklemektir.

Bilimsel Arastirma Projeleri ile ilgili Yapilan Calismalar:
Arastirma Projelerini Destekleyecek Komisyonun Tesekkiilii:

Yukaridaki amaclarin gerceklestirilmesi i¢cin, Rektor veya gorevlendirecegi bir
Rektor Yardimcisinin Bagkanliginda Fen, Saghk ve Sosyal Bilimler Enstitiisii
Miidiirlerinden ve Senatonun oOnerisiyle Rektor tarafindan gorevlendirilen,
uluslararas: atif endekslerince taranan dergilerde yayini olan ve/veya yayinlarina bu
endekslerde taranan dergilerde atif yapilan en az ti¢ en ¢ok yedi 6gretim iiyesinden
olusan bir komisyon kurulur. Komisyon {iyeleri, yliksekogretim kurumunda varolan
bilim dallarn arasinda denge gozetilmek suretiyle dort yil icin gorevlendirilir. Siiresi

biten tiye ayn1 usulle yeniden gorevlendirilebilir. Asli gorevleri nedeniyle Komisyonda
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bulunan iiyelerin her ne sekilde olursa olsun esas gorevlerinden ayrilmalari halinde
Komisyondaki gorevleri de kendiliginden sona erer.

Komisyonun Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:
Komisyonun gorev, yetki ve sorumluluklar;

e Her yil katma biitceden ve diger gelirlerden alinacak paya esas olmak iizere
biit¢e calismasini yapmak,

e Her yil projelerin 6nerilme ve degerlendirme takvimini belirlemek,

e Ilgili birimler tarafindan Rektorliige gonderilen BAP onerilerini 6n inceleme
icin Proje Izleme Degerlendirme Grubu’'na géndermek ve bu degerlendirmeye
gore hakemleri belirlemek,

e Hakem raporlarim karara baglamak, bu projelerin biitcelere uygun olup
olmadigini incelemek ve desteklenecek projeleri belirlemek,

e Proje gelisme raporlarmi izlemek icin Proje izleme Degerlendirme Grubu
uzmanlarim belirlemek,

e Projenin, proje siiresi icinde Onerilere uygunlugunu Proje Izleme
Degerlendirme Grubu raporlari dogrultusunda izlemek,

e Ara raporlarin ve kesin raporlarin geciktirilmesi durumunda uygulanacak
yaptirimlar: belirlemek,

e Gerektiginde onerilen projenin yoneticisinin, arastirmacilariin, biit¢esinin ve
siirelerinin degistirilmesine karar vermek,

e Telif haklarina aykir1 hareket edildiginde gerekli yaptirimlar: belirlemek,

e Sozlesme ve yonergeye aykirt hareket edilen projelerle ilgili yaptirimlar:
belirlemektir.

Desteklenen Proje Tiirleri:
Komisyon tarafindan desteklenen projeler ‘Bagimsiz’ ve ‘Yonlendirilmis’
projeler olmak iizere ikiye ayrilir.

Bagwmmsiz Projeler: Konusu proje yoneticisi tarafindan belirlenen miinferit
projelerle, lisansiistii tezleri ve tipta uzmanlik projelerini de kapsayabilen arastirma
veya gelistirme projeleridir.

Yonlendirilmis Projeler: Ulkenin ve/veya Yiiziincii Y1l Universitesi'nin
bilim politikasina uygun olarak konusu, kapsami ve gerektiginde kadrosu Komisyon
tarafindan belirlenen arastirma veya gelistirme projeleridir.

Bilimsel Arastirma Projeleri icin Yapilan Basvurular:
Bagimsiz Projeler icin Yapilan Basvurular:

Projeler, Proje Basvuru Formuna uygun olarak 5 niisha halinde hazirlanir.
Miinferit projeler ve tipta uzmanlik projeleri; proje yiiriitiiciisii, anabilim dali/boliim
bagkani ve gorevli oldugu birimin dekani/yiiksekokul miidiiriiniin onay1 ile
Komisyona sunulur. Lisansiistii tez projeleri ise enstitiide tez oOnerilerinin
kabuliinden sonra, ilgili enstitiilerin anabilim dali bagkan1 ve enstitii miidiiriiniin
onay1 ile Komisyona sunulur. Arastirma ile yiikiimlii enstitiller ve merkezlerin
Oogretim {yeleri enstitii/merkez midiriiniin onay1 ile proje bagvurusunda
bulunabilirler. Projelerin sunumu ve degerlendirilmesi her yi1l Komisyon tarafindan
belirlenecek takvime gore yapilir.

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
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Yonlendirilmis Projeler icin Yapilan Basvurular:

Yonlendirilmis projeler arastirma yiiriitiiciisiiniin bagh bulundugu anabilim
dali/bolim baskani1 ile dekan/yiiksekokul miidiirii/enstiti miidiirii/merkez
miidiiriiniin uygun goriisii ile Komisyona sunulur.

Bilimsel Arastirma Projeleri ile ilgili Yapilan Degerlendirme:

Projelerin degerlendirilmesi ve seciminde, Yiiksekogretim Kurumlar Bilimsel
Aragtirma Projeleri Hakkinda Yonetmelik’in 7. maddesinde belirtilen ‘Arastirma
projeleri, yiiksek6gretim kurumunun uzman elamani bulunan her dali ile ilgili olarak,
Bes Yillik Kalkinma Plan1 hedeflerine, yliksek6gretim kurumu yoénetim kurulunun
belirledigi iiniversite bilim politikasina veya iilke bilim politikasina uygun konulara
oncelik verilerek degerlendirilir ve secilir. Arastirma projelerinin evrensel ve ulusal
bilime, iilkenin teknolojik, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel kalkinmasina katki
saglamasi esastir. Arastirma projelerinin secimi ve Desteklenmesinde; temel bilimler
icerikli; sonuclar1 uygulamaya doniik; kaynaklar1 ve disiplinler arasi nitelikteki
projelere oncelik verilebilir.

Lisansiistii tez aragtirmalar1 da arastirma projeleri kapsaminda desteklenebilir’
hiikmii ile beraber, projenin bilime ve uygulamaya katkisi, proje yoneticisinin daha
onceki projeleri ve bu projelerden yaptig1 yayinlari, SCI, SSCI, AHCI vb. tarafindan
taranan diinyaca taninmis dergilerdeki yayinlari, yayinlarina yapilan atif sayisi, proje
biit¢esinin gercekeiligi gibi olciitler dikkate alinir.

Bicimsel eksigi olmayan projeler hakkinda en az iki hakemin goriisii alinir. Bir
olumlu bir olumsuz goriis belirtildiginde, {iciincii bir hakeme goriis sorulur.
Hakemler Komisyon tarafindan belirlenir. Hakemler yonetici tarafindan sunulan
listeden secilebilecegi gibi, bagka 06gretim iiyelerinden de yararlanmilabilir.
Hakemlerden en az biri baska iiniversitelerden, tez ve tipta uzmanlik projelerinde ise
Universitemizden olmalhdr.

5.1.1- Ogrenci Sayilar1

Ogrenci Sayilar

Birimin Ad I. Ogretim II. Ogretim Toplam Genel
E K Top. E K Top. | Kiz | Erkek |Toplam
Fakiilteler 5.014 | 2.524 | 7.538 | 1.136 | 541 | 1.677 | 3.065 | 6.150 9.215
Yiiksekokullar 206 459 755 459 206 755
Enstitiiler 777 897 1.674 777 897 1.674
Meslek
Yiiksekokullar: 2.706 | 1.196 | 3.392 811 470 | 1.281 | 1.666 | 3.607 5.273
Toplam 8.883 | 5.076 | 13.359 | 1.947 | 1.011 | 2.958 | 5.967 | 10.950 | 16.917
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5.1.2- Yabanci Dil Hazirhik Simifi Ogrenci Sayilar

57

Ogrenci Sayisina Orani

Yabanci Dil Egitimi Goren Hazirhk Smifi Ogrenci Sayilar: ve Toplam

I.ve
Birimin Ad1 I. Ogretim II. Ogretim I1.0gretim .
5 ® Toplfa;lml(a) Yiizde*
E | K [Top.| E | K | Top. Say1
Fakiilteler
Yiiksekokullar 4 | 8| 12 12 0,07

*Yabanci dil egitimi goren 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani (Yabanci
dil egitimi goren 6grenci sayisi/Toplam 6grenci say1s1¥100)

5.1.3- Ogrenci Kontenjanlari

Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Orani
. 0SS OSS Bos Doluluk
Birimin Adi . sonucu o
Kontenjani Kalan Oran1 %
Yerlesen
Fakiilteler 2.088 2.953 35 08,82
Yiiksekokullar 211 211 100,00
Meslek Yiiksekokullari 2.630 2.551 79 96,99
Toplam 5.829 5.715 114 98,60
5.1.4- Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari
Enstitii Ad: Yiiksek Lisans Doktora Toplam
E K T E K T E K
Fen Bilimleri s 616 08 L1 170
Sosyal Bilimler 00 21 1 0] 11 1 0] 226
Enstitiisii S 5 | 7B |8 4 53
Saglik Bilimleri
Enstitiisii 62 92 154 15 32 | 47 77 124
Toplam 704 781 | 1.485 73 116 | 189 777 897
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Universitemizdeki Ogrencilerin Cinsiyet Dagilimi Grafigi

I.Ogretim
I.Ogr.Erkek Kiz Sayisi
Sayisi

“ Normal

0g.Erkek

Normal
orma Sayisi

Ogretim
Kiz Sayisi

5.2- Saglik Hizmetleri

1993 yilindan itibaren kurulus calismasina baslanan hastane, Kasim 1994’te
yatakl tedavi kurumu olarak hizmete girmis olup, 550 yatakli Egitim ve Arastirma
Hastanesi olarak hizmete devam etmektedir.

Hastane genis bir hizmet alanina sahiptir. Bu anlamda Van Golii ve ¢evresinde
yer alan Van, Bitlis, Hakkari, Mus, Agr1 ve Siirt illerindeki yaklasik 3,5-4 milyon
insana hizmet vermektedir. Van’in bir sinir ili olmas1 nedeniyle, hastanenin komsu
iilkelere de hizmet vermesi imkan dahilindedir. Bu hizmetlerin sunulmasinda
kurulan otomasyon sisteminin Onemli katkilar1 bulunmaktadir. Hastanenin
Otomasyon Bilgi Sistemi hasta bakimi iizerinde yogunlastirilmis ve saglik
hizmetlerinin verimliliginin ve kalitesinin artirilmasi esas alinmistir. Bu sistemin bir
boyutu idari (Yonetim Bilgi Sistemi), bir diger boyutu ise klinik ¢alismalarina (Klinik
Bilgi Sistemi) iliskindir. Yonetim Bilgi Sistemi, finans, malzeme, personel, teknik
konular, egitim ve hastanenin genel islevlerini icermektedir. Klinik Bilgi Sistemi ise
hasta merkezli bilgi sistemidir. Bu sistem icinde, gerek ayakta ve gerekse yatarak
tedavi edilen hastalara iliskin veriler bulunmakta ve kullanilmaktadir. Klinik Bilgi
Sistemi, i¢ hastaliklari, kardiyoloji, noroloji, cocuk hastaliklari, kadin dogum, cerrahi,
psikiyatri, yogun bakim, acil, radyasyon onkolojisi ve benzeri klinik dallar ile ilgili
bilgi sistemlerini icermektedir. Klinik Destek Sistemleri ise, radyoloji, biyokimya,
patoloji, hematoloji, mikrobiyoloji, eczacilik ve hemsirelik bilgi sistemlerini
icermektedir. Otomasyon Bilgi Sistemi sayesinde Kklinisyenlerin profesyonel
etkinliklerinin yaninda, tani ve tedavi, hasta kabul ve hemsirelik hizmetleri yaninda
tibbi etkinliklerin kaydi, finansmani1 ve faturalandirilmasi gibi konularda da etkili
sonuglar elde edilmistir.

Hastanede egitim ve tedavi hizmetleri 30 Profesor, 30 Docent, 44 Yardimci
Docent, 250 Arastirma Gorevlisi, 1 Uzman, 134 Hemsire, 35 Saglik Teknisyeni, 5 Ebe,
81 Hastabakic1 ve diger personel tarafindan yiiriitiilmektedir. Hastanede 1 Bashekim,
6 Bashekim Yardimcisi, 1 Hastane Basmiidiirii, 1 Hastane Miidiiri, 3 Miidiir
Yardimeisi, 1 Baghemsire, 3 Bashemsire Yardimeisi, 1 Isletme Miidiirii, 1 Isletme
Miidiir Yardimcisi ve 1 Doner Sermaye Saymani idari gorev yapmaktadir.
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Hastane, laboratuarlar (Mikrobiyoloji, Biyokimya, Hematoloji, Patoloji), arac-
gerec ve personel yoniinden yeterli olup, ihtiyac duyulan biitiin tetkikleri yapabilecek
kapasitededir. Ayrica; laboratuar boliimii uluslararas: standartlara gore kalite kontrol
islemlerini yiliriitmektedir. Ayn1 zamanda alinan sonuclarin giivenilirlikleri de son
derece yiiksektir. Hastanede 3 adet tomografi ve 2 adet MR cihaz1 bulunmakta olup,
cihazlar uzman elemanlar tarafindan kullamilmaktadir. Hastanede 18 adet 6zel oda
bulunmaktadir.

Hastanede 13 adet hemodiyaliz makinesi mevcut olup, 18 makinelik
hemodiyaliz yeri bulunmaktadir.

Ameliyathane Hizmetleri:

5 ameliyat odasinda haftanin 7 giinii 24 saat hizmet verilmektedir. Giinliik
ortalama 12 ameliyat yapilmaktadir. Su anda kullanilmakta olan ameliyathane,
gerekli onarimlar yapilarak 8 odali ameliyathaneye doniistiiriilecektir. Bu sayede,
mevcut yapilan ameliyat sayisi da giinliik ortalama 20’ye cikabilecektir.

Acil Servis Hizmetleri:

Hastanede acil servis hizmetleri acil servis boliimiinde verilmekte olup,
disaridan sedye ile hasta girisi oldukca kolaylastirilarak ambulanstan hasta nakline
uygun olacak sekilde diizenlenmistir. Ayrica, 6 yatak kapasiteli miisahade odasinin
kapasitesi genisletilerek 16 hasta kapasiteli miisahade odasi haline getirilmistir. 3
hekimin gorev yaptig: acil serviste bekleme salonu, hasta kabulii, muayenesi ve kiiciik
cerrahi miidahaleler icin yeterli fiziki alan olusturulmustur. Hastanenin Cocuk
Hastaliklar1 Servisi biinyesindeki Yenidogan Unitesi bolgede hizmet veren tek
iinitedir. Bolgedeki dogurganlik oraninin yiiksek olmasinin yaninda erken dogum
olaymin da yiiksek olmas1 dikkate alinirsa, bu {initeye yatirilan hasta sayisinin yogun
oldugu goriilecektir. Bu iiniteye bagli olarak annelerin daha rahat ve hijyenik ortamda
servis disinda kalabilmelerini saglamak amaciyla 277 yatak kapasiteli Anne Oteli'nin
yapim calismalar1 devam etmektedir.

Hastanedeki Yatak Durumu:

Toplam Kadro Yatak Sayis1 : 550
Toplam Mevcut Yatak Sayisi : 536
Yatak Doluluk Orani : %70
Eczane . |
Ilac ve Tibbi Donanimhi Ambulans 12
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Mevcut Poliklinik ve Servisler:

Mevcut Poliklinikler

Mevcut Servisler

EKG Poliklinigi

Ortopedi ve Travmatoloji Servisi

Psikiyatri Poliklinigi

Genel Cerrahi Servisi

Enfeksiyon Has. Poliklinigi

Norosiriirji Servisi

Dermatoloji Poliklinigi

Cerrahi Yogun Bakim

GOz Poliklinigi KBB Servisi

Anestezi Poliklinigi Gogiis Cerrahi Servisi

Noroloji Poliklinigi Kadin Has. ve Dogum Servisi
Uroloji Poliklinigi Cocuk Hastaliklar1 Servisi
Gogilis Hastaliklar: Poliklinigi Cocuk Hematoloji Servisi

KBB Poliklinigi Yeni Dogan Servisi

Ortopedi Poliklinigi Enfeksiyon Hastaliklar1 Servisi

Gogiis Cerrahi Poliklinigi

Cocuk Cerrahi Servisi

Norosiriirji Poliklinigi

GO0z Hastaliklar1 Servisi

EEG-EMG Poliklinigi

Psikiyatri Servisi

Dabhiliye Poliklinigi

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon

Endokronoloji Poliklinigi

Noroloji Servisi

Diyabet ve Sismanlik Poliklinigi

Dahiliye Servisi

Gastroenteroloji Poliklinigi

Uroloji Servisi

Onkoloji Poliklinigi

Kardiyoloji Servisi

Kadin Has. ve Dogum Poliklinigi

Gogilis Hastaliklar: Servisi

Kardiyoloji Poliklinigi

Dermatoloji Servisi

Cocuk Saglig1 ve Has. Poliklinigi Acil Servis

Cocuk Hematoloji Poliklinigi Cocuk Acil Servis
Cocuk Endokrinoloji Poliklinigi Kan Merkezi
Cocuk Nefroloji Poliklinigi Medikal Onkoloji

Cocuk Noroloji Poliklinigi

Cocuk Kardiyoloji Poliklinigi

Radyoterapi Poliklinigi

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon

Genel Cerrahi Poliklinigi

Diyaliz Poliklinigi

Neonatoloji Poliklinigi

KVC Poliklinigi

Nefroloji Poliklinigi
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Hastanemizde yatarak ve ayakta tedavi goren hastalara ait istatistikler

Yatak Sayis1 550
Mevcut Yatak Sayisi 536
Polikinlik Muayene Sayisi 285.401
Serviste Yatan Hasta Sayis1 24.588
Taburcu Olan 24.165
Bebek Oliimleri 208
Intihar Vakasi 193
Kanser Vakasi 770
Kanserden Olen 78
Toplam Olen 641
A Grubu Ameliyat 2.197
B Grubu Ameliyat 3.062
C Grubu Ameliyat 4.095
D Grubu Ameliyat 1.234
E Grubu Ameliyat 97
Toplam Ameliyat 10.685
Normal Dogum Sayis1 1.036
Sezeryan Dogum Sayisi 1.352
Toplam Dogum Sayis1 2.388
Adli Vaka Sayisi 1.357

Mediko Sosyal Merkezi:

Universitemiz o6grencilerine saghk hizmetleri, Saghk Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanligi Mediko-Sosyal Merkezi'nde poliklinik duzeylnde ve ayakta verilmektedir.
Gerekli goriildiigii hallerde hastalar, ileri tetkik ve tedavileri icin Universitemiz Saglik
Arastirma ve Uygulama Hastanesi'ne veya ikinci basamak saglik kuruluslarina sevk
edilmektedirler. Saglik Hizmetleri biriminde dort dis iinitesi, bir laboratuar ve bir
ambulans mevcuttur.

Ayrica; dis {initesinde, 2002 yilindan itibaren Universitemiz personelinin dis
protez islemleri yapilabilmektedir. Van Merkezi disinda bulunan yiiksekokullardaki
ogrencilerin tedavi ve tetkikleri il ve ilcelerde bulunan resmi saglik kuruluslarinca
yapilmakta ve ilac giderleri Bagkanlikca karsilanmaktadir.

Mediko Sosyal Merkezi Polikliniklerimizde 4.084 6grenci 11.620 personel eg ve
cocuklar1 olmak iizere toplam 15.704 hasta, Dis Unitemizde 884 oOgrenci, 1.502
personel es ve cocugu olmak iizere toplam 2.386 hasta tedavi edilmistir.
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5.3-Idari Hizmetler

GENEL SEKRETERLIK
Genel Sekreterligin Kurulus Gerekcesi, Gorevleri ve Sorumluluklari:

Genel Sekreterlik, 2547 Sayih Yiiksekogretim Kanunu'nun ‘Yonetim Orgiitleri’
konu bashg altindaki 51. maddesi uyarinca, kendisine bagh olarak calisan ve
hizmetlerin gerekli kildig1 daire bagkanlari, miidiirler, damsmanlar, hukuk
miisavirleri, uzmanlar ile biiro ve i¢ hizmet gorevlerini yapmak lizere, 657 Sayil
Devlet Memurlar1 Kanunu'na tabi memurlar ve diger gorevlilerin bulundugu bir
yonetim orgiitii olup, dogrudan Rektore karsi sorumludur.

21.11.1983 tarih ve 18228 sayli Resmi Gazete’de yayimlanarak yiirtirlige
giren 124 sayil ‘Yitksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlarinin Idari
Teskilat1

Hakkinda Kanun Hiitkmiinde Kararname’ ile Genel Sekreterligin gorevleri su
sekilde siralanmistir :

e Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu
sekilde calismasini saglamak,

o Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunda oya katilmaksizin
raportorlilk gorevi yapmak; bu kurullarda alinan kararlarin yazilmasi,
korunmasi ve saklanmasini saglamak,

o Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulu kararlarin iiniversiteye
bagh birimlere iletmek,

o Universite idari teskilatinda gorevlendirilecek personel hakkinda Rektore

oneride bulunmak,

Basin ve halkla iligkiler hizmetinin yiiriitiilmesini saglamak,

Rektorliigiin yazigsmalarin yiiriitmek,

Rektorliigiin protokol, ziyaret ve toren iglerini diizenlemek,

Rektor tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Genel Sekreterligin Benimsedigi Baslica Calisma ilkeleri:

Etkin personel politikas,

Birimler aras1 koordinasyon,

Zamanin ve malzemenin rantabl kullanima,

Kurumsallasmanin 6niindeki tiim engellerin kaldirilmasi,

Biit¢e olanaklarinin oncelikler 6l¢iisiinde ve gerektigi gibi kullanima,
Tiim ig ve islemlerde mevzuata uygunluk,

Cagin gerektirdigi degisim ve gelisim dogrultusunda davranis gosterme,
Hizmet amach politika,

Giiven, istikrar ve kararlhlik,

Saglikl iletigim,

Toplam kalite anlayis1
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STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Strateji Gelistirme Daire Baskanligl, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu'nun 22.12.2005 tarih ve 5436 Sayih Kanun’la degisik 15’inci
maddesinin (c¢) bendi uyarinca kurulmustur. Biitce ve Performans Program Sube
Midiirligii, Muhasebe Kesin Hesap Sube Miudiirligi, Strateji Planlama Sube
Miidirliigli, ve Raporlama ve I¢ Kontrol Sube Miidiirliigii olarak teskilatlanmasi
ongoriilmiis olup, Personel eksikligine ragmen sube miidiirliikleri olusturularak,
tegkilatlanma calismalarina hizla devam edilmektedir.

Baskanhigin Temel Amaclari, Calisma Esaslar1 ve Ilkeleri:
Baskanligin Gorev Fonksiyonlar::
Stratejik yonetim ve planlama:

Misyon belirleme,

Kurumsal ve bireysel hedefler belirleme,
Veri-analiz ve arastirma-gelistirme.
Performans ve kalite olciileri gelistirme.
YoOnetim bilgi sistemi.

Mali hizmetler:

Biitge ve performans programi,
Mubhasebe, kesin hesap ve raporlama,

Ic kontrol.

Stratejik Yonetim ve Planlama Fonksiyonu:
Bu fonksiyon kapsaminda yiiriitiilecek gorevler,

e Idarenin stratejik planlama calismalarina yonelik bir hazirlik progranm

olusturmak, stratejik planlama siirecinde ihtiya¢ duyulacak planlama

caligmalarini koordine etmek,

Stratejik planlamaya iliskin diger destek hizmetlerini yiirtitmek,

Faaliyet raporunu hazirlamak,

Idarenin misyonunun belirlenmesi calismalarim yiiriitmek,

Idarenin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis

faktorleri incelemek,

e Yeni hizmet firsatlarini belirlemek, etkililik ve verimliligi onleyen nedenlere
karsi tedbirler almak,

e Kurum ici kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkinligini ve
yararlanict memnuniyeti analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak,

e Idarenin iistiinliik ve zayifliklarin tespit etmek,

o Idarenin gorev alamyla ilgili arastirma-gelistirme faaliyetlerini yiiriitmek,

e Idarenin faaliyetleri ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, tasnif etmek, analiz
etmek.

Performans ve Kalite Olciitleri Gelistirme Fonksiyonu :
Bu fonksiyon kapsaminda yiiriitiilecek gorevler,

o Idarenin gorev alanina giren konularda performans dlciitleri gelistirmek,

e Idarenin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi
ve verileri toplamak, analiz etmek ve yorumlamak,

o Idarenin ve/veya birimlerin belirlenen performans ve kalite dlciitlerine
uyumunu degerlendirerek iist yoneticiye sunmak.
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Yonetim Bilgi Sistemi Fonksiyonu:
Bu fonksiyon kapsaminda yiiriitiilecek gorevler,

e YoOnetim bilgi sistemine iligkin hizmetleri ilgili birimlerle beraber yerine
getirmek,

e YoOnetim bilgi sisteminin gelistirilmesi calismalarini yiirtitmek,

o Istatistiki kayit ve kontrol islemlerini yapmak.

Mali Hizmetler Fonksiyonu:
Bu fonksiyon kapsaminda yiiriitiilecek gorevler,
Biitce ve performans programi ¢ergevesinde,

Performans programi hazirliklarinin koordinasyonunu saglamak,

Biit¢eyi hazirlamak,

Ayritili harcama veya finansman programini hazirlamak,

Biitce islemlerini gerceklestirmek ve kayitlarini tutmak,

Odenek belgesi diizenlemek,

Gelirlerin tahakkuku ile gelir ve alacaklarin takip islemlerini yiiriitmek,

yatirim programi hazirliklarinin koordinasyonunu saglamak, uygulama

sonuclarini izlemek ve yillik yatirnm degerlendirme raporunu hazirlamak,

e Biit¢e uygulama sonuclarimi raporlamak, sorunlari onleyici ve etkileyici
tedbirler tiretmek,

o Idare faaliyetlerinin stratejik plan, performans programu ve biitceye

uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

Mubhasebe, kesin hesap ve raporlama cercevesinde,

Idarenin muhasebe hizmetlerini yiiriitmek,

Biitge kesin hesabini hazirlamak,

Mali yonetim donemine iligkin icmal cetvellerini hazirlamak,
Mali istatistikleri hazirlamak.

Ic kontrol cercevesinde,

e Ickontrol sisteminin kurulmasi, standartlarin uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda calismalar yapmak,

e Idarenin gorev alanna iliskin konularda standartlar hazirlamak,

o On mali kontrol gérevini yiiriitmek,

e Amaclar ile sonuclar arasindaki farklilig giderici ve etkinligi artiric
tedbirler 6nermek.

Bugiine kadar Universite personeline, Universiteye mal ve hizmet veren
kisilere etkin, siiratli ve verimli bir hizmet sunabilmek icin faaliyetlerini siirdiiren
Bagkanlik, Maliye Bakanlign Muhasebat Genel Miidiirliigiince yayinlanan 583 No’lu
Genel Teblig’i uygulayarak, is ve zaman kaybina meydan vermeden, hak sahiplerinin
alacaklarmin ilgili banka hesaplarina aktarilmasi islemlerini gerceklestirmis ve bu
anlamda da hizmeti vatandasin ayagina gotiirmiistiir. Ayrica, internet ag1 lizerinden
uygulamaya konulan program sayesinde maas, ek ders, doner sermaye iicreti
odemelerinin daha seffaf hale getirilmesi saglanmistir. Bu dénemde, Universitemiz
personeli ve bakmakla yiikiimlii olduklar aile fertlerine ait bilgilerin ‘say20001i
Web Tabanh Saymanlhik Otomasyon Sistemi’ne girisi saglanarak, diger
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konularda oldugu gibi tedavi ve ila¢ 6demeleri ile ilgili islemlerde de daha hizli, etkin
ve verimli bir hizmet sunmaya yonelik calismalara devam edilmistir.

YAPI iSLERI VE TEKNIiK DAIRE BASKANLIGI
Baskanhgin Temel Amaclar1, Cahisma Esaslar ve ilkeleri:

Yap: Isleri ve Teknik Daire Baskanligl, Universitemizin, insaat yatirimlari ile
bakim ve onarim hizmetlerini Bayindirlhk Bakanligi Teknik Sartnamesi ve Fen
Kurallarina uygun olarak, bu yondeki faaliyetleri en verimli sekilde yonlendirmeyi
amaclamaktadir. Bagkanligin bu cercevedeki baslica gorevleri sunlardir :

e Universitemizin yillik yatirrm programinin hazirlanmasi,

e Universitemizin bu konudaki énceliklerinin ve ihtiyaclarimin tespit edilerek
tist makamlara bildirilmesi,

o TIhtiyaclara gore projeler arasinda 6denek aktariminin yapilmasi,

e Yatinm programina alman projelerin; ingaat, tesisat ve biiyiilk onarim
islerinin ihale edilmesi, devam eden insaat islerinin denetlenmesi ve hak
edislerin diizenlenmesi,

o Thalesi yapilacak islerle diger lokal islerin avan projelerinin hazirlanmasi,
yonlendirilmesi veya diger iiniversitelerden temin edilmesi,

e Mevcut binalarin, 0odenekler Olgilisiinde bakim ve onarimlarinin
yaptirilmasi,

e Merkezi 1sitma sistemi, elektrik enerjisi, telefon arizalar, su sebekesi,
kanalizasyon, aritma tesisi hizmetlerinin yiiriitiilmesi,

e Mevcut atolyelerle gerekli onarim, tadilat, simif sirasi ve benzeri imalatlar
ile ara¢ bakimlarinin yapilmasi.

Baskanlik, bu hizmetleri yiiriitiirken Universitemizin cikarlarini 6n planda tutarak,
miiteahit firmalarin haklarin1 da koruyarak, imalatlarda kalite ve tasarrufu ilke
edinmigtir.

Ingaat Isleri Sube Miidiirliigii:

Universitemizin Yillik Yatirim Programimin Hazirlanmasi, Universitemizin bu
konudaki onceliklerinin ve ihtiyaclarinin tespit edilerek iist makamlara
bildirilmesi, ihtiyaclara gore projeler arasinda 6denek aktarmasinin yapilmasi,
Yatirnm Programina alinan projelerin; insaat, tesisat ve biiylik onarim islerinin
ihale edilmesi, devam eden insaat islerinin denetlenmesi ve hakedislerin
diizenlenmesi, ihalesi yapilacak islerle diger lokal islerin avan projelerinin
hazirlanmasi, yonlendirilmesi veya ihale edilmesi, gerekirse diger
Universitelerden temin edilmesi, mevcut binalarin 6denek 6lciisiinde bakim ve
onarimlarinin yaptirilmasi.

Bakim ve Onarim Sube Miidiirligi

Universitemizin elektrik enerjisi, su sebekesi, kanalizasyon, aritma tesisi
hizmetlerinin yiiriitiilmesi ve arizalarin giderilmesi, Universitemizin ve bagh
Meslek Yiiksekokullarina ait binalarin kendi imkanlarimizla yapilabilecek
islerini mevcut atolyeler ile gerekli onarim, tadilat, mobilya, demir isleri ve
benzeri imalatlarin yapilmasi ile Universitemiz araclarinin bakimlarinin
yapilmasi.
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Isletme Sube Miidiirliigii

Universitemizin Kampus alaninda bulunan tiim binalarinin 1sitilmasi ile bu
islere ait arizalarin giderilmesi, Merkezi Is1 Santralindeki makine ve
techizatlarin bakim ve onarimlarinin yapilmasi, Merkezi Is1 Santralin
dogalgaza cevrildi,Is1 Santraline dokiilecek yakitin teslim alinmasi ve
Dogalgazin isletilmesi islemleri.

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
Baskanhgin Temel Amaclar1, Calisma Esaslar ve ilkeleri:

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi’'nin temel amaci, Universitemiz 6grencilerinin
kayit ve kabul islemlerinden mezuniyetlerine kadar gecen siire icindeki tiim ozliik
islemlerinin yiiriitiilmesi ve bu anlamda denetim gorevi yaparak, ilgili birimlerle
esgiidiim icinde calisip hizmet vermekten ibarettir. Bagkanlik, bu temel amaclara
yonelik islemleri 2547 Sayil Yiiksekogretim Kanunu’nu esas alarak siirdiirmektedir.

Ogrencilerin Yeni Kayit, Kabul ve Ders Durumlar::

2008-2009 Egitim-Ogretim Yilr'nda planlanan ve 2009-2010 Egitim-Ogretim
Yilrnda Universitemizin fakiilte ve yiiksekokullarma alinmas1 6ngériilen 5.753 kisilik
ogrenci kontenjanina tercihte bulunan 4.764 6grencinin kayd: yapilmis, 989 6grenci
ise kayit yaptirmamustir. OSYM tarafindan belirlenen tarihlerde bos kontenjanlar icin
tercih bagvurusunda bulunan 463 6grenci ise Ek Yerlestirme islemleri sonucunda
Universitemize kayit hakki kazanmistir. Bu arada Dikey Gecis Sinawviyla
Universitemize kayit hakki kazanan 17 6grencimizin yaninda, Ozel Yetenek Sinaviyla
Giizel Sanatlar Fakiiltesi Resim Boliimii ile Egitim Fakiiltesi'nin Miizik, Beden
Egitimi ve Resim-Is Ogretmenligi Boliimlerine kayit hakki kazanan 190 6grencimizin
de kesin kayitlar1 yapilmigtir.

Universitemizi kazanan 6grencilerin 1.56171 1. tercih, 7017i 2. tercih ve 506°s1 ise 3.
tercih siralamasina gore kayit yaptirmaya hak kazanmistir.

2009-2010 Egitim-Ogretim Yilr'nda, Universitemiz biinyesindeki 11 fakiilte, 1
ylksekokul, 6 meslek yiiksekokulunda 6grenim goren Ogrenci sayis1 (2009-2010
Ogretim Yili kayitlariyla) 15.531e  ulasmis, aym1 donemde fakiilte ve
yiiksekokullarimizdan 2.958 6grenci mezun olmustur.

Bagkanlik tarafindan yar1 merkezi sistemle iki agsamali denetim yapilmakta, fakiilte
ve yiiksekokullardaki ogrencilerin se¢mis olduklar1 dersleri gosteren ders kayit
belgeleri ve smmav not icmal cetvellerinin ash Baskanlhkta toplanmakta ve notlar
islenmektedir. Kampiis icindeki fakiilte ve yliksekokullarin 6grencileri ders kayitlarim
internet tizerinden de yapabilmektedirler.

Ogrencilerin mezuniyetlerine kadar, Veteriner Fakiiltesi ve Tip Fakiiltesi disindaki

tiim fakiilte ve yiiksekokullarda ‘Yiiziincii Yl Universitesi Onlisans, Lisans Ogretim
ve Sinav Yonetmeligi” hitkiimleri uygulanmaktadir.
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Verilen Diger Hizmetler:

Ogrenci kayitlari,

Ogrenci belgesi diizenlenmesi,

Cesitli kurumlara ait burs belgelerinin incelenmesi ve onaylanmasi,
Saglik sorunlar icin sevk kagidi diizenlenmesi,

Ogrenci kimligi verilmesi,

Yatay ve dikey gecis belgelerinin hazirlanmasi,

Transkrip verilmesi,

Ogrenci istatistikleri,

Ogrencilerin askerlik islemlerinin takibi,

Ogrencilerin Emekli Sandig1, Bag-kur ve SSK ile ilgili islemleri,
Diplomalarin diizenlenmesi,

Mezuniyet islemleri,

0SS, ALES miiracaat formlarinin onaylanmasi,

oye o7

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI
Baskanhgin Temel Amaclari, Cahisma Esaslari ve ilkeleri:
Personel Daire Baskanhg,

o Universitenin insan giicii planlamasi ve personel politikasi ile ilgili calismalar
yapmak, personel sisteminin gelistirilmesi ile ilgili onerilerde bulunmak,

o Universite personelinin atama, 6zliik ve emeklilik islemleriyle ilgili calismalar
sonuclandirmak,

e Idari personelin hizmet dncesi ve hizmet ici egitimi programlarin diizenlemek
ve uygulamakla gorevlidir.

Bu anlamda, Baskanhigin yapmis oldugu baslhica calismalar su sekilde
siralanabilir:

Intibak Subesi tarafindan,

Ogrenim degisikligi ile ilgili yazismalarin yapilmasi,

Askerlik degerlendirmelerinin yapilmasi,

Derece ve kademe terfi islemleri,

Yiiksek lisans, doktora, tipta uzmanlik, sanatta yeterlik vb. degerlendirmelerin
yapilmasi,

Terfi tarihlerinin belirlenmesi ve takibi,

Sicil not ortalamasi ile ilgili kademe ilerlemesi islemleri,

Aday idari personel ile ilgili biitiin islemler,

Personelin licretsiz izin talepleri ile ilgili biitiin yazigsmalar,

Yabanci uyruklu s6zlesmeli personel ile ilgili tiim islemler,

Personelin sigortali ve Bag-Kur hizmetlerinin ilgili il miidiirliiklerinden
istenmesi ve degerlendirilmesi ile ilgili islemler,

e Diizeltme olurlar ile ilgili yazismalar,
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Idari ve akademik personelden memur sendikalarina iiye olanlarla ilgili tiim
yazigmalar,
Universitemizde calisan gecici (vizeli) iscilerle ilgili tiim yazismalar,

Kadro Subesi tarafindan,

Idari ve akademik personelin dolu-bos kadro degisiklikleri, iptal-ihdas-tahsis-
tenkis islemlerinin yapilmasi,

Kadrolarin serbest birakilmasi,

I, II, III sayil1 cetvellerin diizenlenmesi,

Kadrolarla ilgili yazismalar ve aciktan atama izinleri,

Ozel hizmet tazminatlar1 ve yan 6deme cetvellerinin diizenlenmesi,

Akademik personel ilanlari,

2547 Sayili Kanun’'un 35. Maddesi uyarinca, lisansiistii egitim icin baska
iiniversitelere giden arastirma gorevlileri ile ilgili islemler,

2547 Sayili Kanun'un 35. Maddesi uyarinca, lisansiisti egitim icin
Universitemize gelen arastirma gorevlileri ile ilgili islemler,

Birim, boliim, anabilim dal acilmasi ile ilgili caligmalar,

Kadro aktarimlari,

Idari personel ilanlar ile ilgili islemler,

Universitemiz genel kadro durumunun ilgili kurumlara bildirilmesi,

Idari ve akademik personelin isim listelerinin diizenlenmesi,

Atama Subesi Tarafindan,

Aciktan ve naklen atanacak akademik ve idari personelin atama islemleri,
Aciktan ve naklen atanacak personelin 6zliik dosyalarinin acilmasi,

Gizlilik derecesi bulunan yerlere atamalar1 yapilan personelin arsiv
sorusturmalarinin yapilmasi iglemleri,

Birim, unvan, kadro, derece degisikligi ile ilgili atama islemleri,

Gorevden cekilen ve miistafi addedilen personel ile ilgili islemler,

Profesorliige yiikseltilme ve atanma islemleri,

Personelin goreve baglama ve ayrilis islemleri,

Gorev yeri degisen personelin atama onaylarinin hazirlanmasi, onaya
sunulmasi,

Gorev alanina giren maas mutemetligi islemleri,

2547 Sayili Kanun’un 13/b-4 maddesine gore yapilan gorevlendirmeler,
Baskanlikca verilen diger islemler,

Personel alimu ile ilgili islemler,

Gorev alanina giren konularda sinava bagvuru islemleri,

Idari ve akademik personele kimlik diizenlenmesi islemleri,

Sicil Subesi Tarafindan,

Akademik ve idari personelin sicil raporlari ile ilgili islemler,

Universitemizde goreve baslayan akademik ve idari personelin sicil defterine
islenmesi, bu personele kurum sicil numarasi verilmesi,

Akademik ve idari personelin sicil 0zetleri ile hizmet belgelerinin gerektiginde
diizenlenmesi,

Universitemizde goreve baslayan personelin sicil dosyalariin tanzim edilmesi,
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Yeni goreve baslayan biitiin personelin isimlerinin Emekli Sandig1 Genel
Miidiirliigii’ne bildirilmesi, emekli sicil numarasi istenmesi,

Personelin emeklilik islemlerinin yiiriitiilmesi,

Evlenme ve bosanmadan otiiri veya cesitli nedenlerle ad, soyad
degisikliklerinin Emekli Sandig1 Genel Miidiirliigii'ne bildirilmesi,

Askerlik bor¢lanmalar ile ilgili islemler,

Naklen atanacak veya ayrilacak personelle ilgili igslemler,

Disiplin cezalariyla ilgili biitiin islemler,

Personelle ilgili doldurulmasi gereken beyannamelerin dosyalanmasi,
Universitemiz disindan gelen personelle ilgili saghk (sevk) belgelerinin
diizenlenmesi,

OSYM Baskanlhigi'ndan gelen, akademik personeller icin 6gretim eleman: bilgi
derleme formlarinin tanzim edilerek iadesi,

Universite personeli ile ilgili icra takip islemlerinin yiiriitiilmesi,

Cesitli nedenlerden dolay1 vefat etmis tiniversite personelinin es, cocuk veya
kanuni mirascilarina dul, yetim ve malulliik ayliginin baglanmasi,

Muamelat Subesi Tarafindan,

2547 Sayihi Kanun'un 38. maddesi geregince, diger kamu kurum ve
kuruluslarinda gorevlendirilen personelle ilgili is ve islemler,

2547 Sayili Kanun’un 39. maddesi ile ilgili gorevlendirmelere iligkin islemler,
2547 Sayili Kanun’un 33. maddesine iligkin is ve islemler,

2547 Sayih Kanun'un 40/a ve 40/b maddelerine gore yapilan
gorevlendirmelerle ilgili islemler,

Universite personelinin izinlerine iliskin islemler,

Universite personelinin saghk raporlarma iliskin islemler,

Gorev siiresi biten personelle ilgili islemler,

Pasaport talebinde bulunan personelle ilgili islemler,

Hizmet ici egitim faaliyetleri,

Askerlik tehir islemleri ve tebligleri,

Dekan, yiiksekokul ve enstitii miidiirlerinin atanmalar ile ilgili islemler,

1416 Sayih Kanun’a gore yurtdisinda lisansiistii egitim gorenlerle ilgili
islemler,

Vekaletlerle ilgili yazismalar.

Yukaridaki tiim is ve islemler kurum menfaati ile verimlilik ilkesi

benimsenerek gerceklestirilmistir.

Yiiziincii Y1l Universitesi Personel Daire Bagkanligi, bundan béyle de yapacag

tlim is ve islemlerde verimlilik, etkinlik ve tasarruf genel politikasina uygun olarak
islevini en iyi sekilde siirdiirebilmenin kararlilig ve ¢abasi iginde olacaktir.

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

Baskanligin Temel Amaclari, Calisma Esaslar ve ilkeleri:

Idari ve Mali isler Daire Baskanlhg,

Biinyesinde bulunan Sube Miidiirleri ile koordineli olarak, Rektorliige ait

tahakkuk ve satin alma islemlerini takip etmek, tiim birimlerin malzeme
ihtiyaclarimin teminini saglamak; Rektorliik birimlerinin bina ve gevre temizligi,
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ayniyat ve tahakkuk islemleri, Universitemiz araclarinin yakit ve yedek parca
ihtiyaclarinin karsilanmasi is ve iglemlerinin yiiriitiilmesi ile yilikiimliidiir. Bagkanliga
bagl tic Sube Miidiirii ve bir Ayniyat Saymani aktif olarak gorev yapmaktadir.

Baskanligin yapmis oldugu calismalar su sekilde siralanabilir :
Idari isler Sube Miidiirliigii Tarafindan,

Temizlik ve bakim hizmetleri,

Daire Baskanligi’na ait her tiirlii yazismalar,

Personele ait her tiirli hasta sevk ve izin evraklarinin diizenlenmesi,
Universite araclarinin her tiirlii kontrollerinin yaptirilmasi,
Universite lojmanlarina ait gelir-gider islemlerinin yapilmasi,

Is1 santralinin isleyisinin saglanmasi,

Ozel elektrik, su ve telefon iicretlerinin tahsil edilmesi islemleri,

Satin alma Sube Miidiirliigii Tarafindan,

e Rektorliik Makami'nin ve Daire Bagkanliklar ile Rektorliige bagh boliimlerin
sarf ve demirbas malzeme ihtiyaclarinin mevzuata uygun olarak saglanmasi,

e Birimlerden gelen satin alma ile ilgili taleplere iliskin oluru ita amirinin
onayina arz etme,

e 4734 Sayih Kamu Thale Kanunu’na uygun olarak, satin alma ile ilgili gerekli
inceleme ve calismalar1 yapmak,

e Maliye Bakanligi'nin her biitce y1linda agikladig1 parasal sinirlara gore ihale
usullerinin gerceklesmesini saglamak,

Tahakkuk Sube Miidiirliigii Tarafindan,

e Satin alma Sube Miidiirliigiinden gelen satin alma evraklarinin tahakkukunu
yapmak,

Personel tedavi evraklariin kontroliinii yaparak 6demeye hazirlamak,
Yurtici ve yurtdisi gorevlendirmeleri hazirlamak,

Biitce ve Satin alma Sube Miidiirliikleriyle koordineli ¢caligmak,

Biit¢ce imkanlarinin en iyi sekilde kullanilmasinm saglamak,

Ayniyat Saymanhg) Tarafindan,

e Satin alinan demirbas ve miistehlik malzemelerin muhafaza edilmesi ve talep
eden birimlere tesliminin saglanmasi,

e Ayniyat senetlerinin tanzim edilmesi,

e Demirbas ve miistehlik malzemelerin y1l sonu sayim, diisiim ve dokiimiiniin
yapilmasi,

e Universitemiz 1s1 santralinde kullanilacak yakitin teslim alinmas, islemleri y1l iginde
saglikli bir sekilde sonuclandirilmistir.

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI
Baskanligin Temel Amaclari, Calisma Esaslar ve ilkeleri:
Universitemiz Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlhg’nin amaci,

Universitemiz biinyesinde bulunan fakiilte, enstitii, yiiksekokul, arastirma ve
uygulama merkezlerinin 6grenci ve Ogretim elemanlarina, Universitemiz diger
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personeline; Ogretim, Ogrenim, inceleme, arastirma ve bos zamanlarim
degerlendirmeleri icin gerekli bilgi kaynaklarini temin etmek ve hizmete sunmaktir.

Universitenin amaclarinin basinda egitim ve arastirma gelmektedir. Egitim ve
arastirma faaliyetlerinin gercgeklestirilmesi, biiyiik 6l¢lide o giine kadar olusturulmus
bilgilerin toplanmasini, korunmasini ve degerlendirilmesini gerektirir. Glintimiizde
bilgi ve belgeye duyulan ihtiyac hizla artmaktadir. Thtiyaca cevap verebilecek cagdas
bir bilgi merkezinin tiniversite egitimine olan katkisi ¢cok biiytiktiir.

Merkez Kiitiiphanemiz, Universitemiz biinyesinde bulunan Kampiis disindaki
yiiksekokullara da hizmet vermekte, bir anlamda da bolge kiitiiphanesi gorevi
gormektedir. Bu arada, il merkezindeki sosyal imkanlarin kisith olmasi yiiziinden,
ogrencilerin ve Ogretim elemanlarinin  bos zamanlarim1i faydali  sekilde
degerlendirebilecekleri ve sosyal amacla kullanabilecekleri kiiltiirel bir merkez
olabilmek icinde caba gosterilmektedir. Kiitliphanemiz, arastirma yapan herkese, bu
arada da ortaogretim oOgrencilerine ve miimkiin oldugunca da bolge halkina
amaclarina uygun olarak hizmet etme niyetindedir.

Kiitiphanemiz meslek ilkelerini, yiiriirliikteki mevzuat, the International
Federation of Library Associations and Institutions-IFLA (Uluslararas1 Kiitiiphane
Dernekleri ve Kurumlar1 Federasyonu), Universite ve Arastirma Kiitiiphanecileri
Dernegi ve Tiirk Kiitiiphaneciler Dernegi'nin belirlemis oldugu ilkeler dogrultusunda
uygulamaktadir.

Kiitiphanemizde hizmetler gelistikce okuyucu sayis1 da artmaktadir. Birkag
y1l oncesine kadar hizmetlerinden cok az sayida ilgilinin (giinliik ortalama 50-60
kisi) faydalandig1 Kiitiiphanemiz, web tizerinden katalog tarama, koleksiyonun acik
rafta kullanima sunulmasi, CD tarama, elektronik yayin tarama, Kiitiiphanemizde
bulunmayan yayinlarin diger kiitiiphanelerden temin edilmesi sayesinde kullanici
sayisini (giinliik ortalama 1.500-2.000 kisi) oldukca artirmigtir. Kiitiiphanemiz hafta
ici saat 08.00-23.00, hafta sonlar1 ise 10.00-17.00 saatleri arasinda hizmete acik
bulunmaktadir.

1995 yilinda insaat1 bitirilerek hizmete sunulan bugiinkii hizmet binamiz 4
katl, 5.100 m2 kapal alan ve 8 salondan olusmaktadir. 2000-2002 yillar1 arasinda
250 milyar TL. harcanarak modern bir yapiya kavusan Kiitliphanemizden aynm anda
500 kisi faydalanabilmektedir. Fiber optik kablolama yapilarak, Kiitiiphane ici (aktif
48 uctan olusan) internet baglantis1 saglanmis durumdadir. Kiitiiphanemizdeki 25’
yakin bilgisayarla, otomasyona dayali Kiitiiphane ici ve web {lizeri her tiirlii tarama
yapilabilmektedir.

Universitemiz Senatosu'nun almis oldugu kararla, Merkez Kiitiiphanemizin
ad1 ‘Ferit Melen Merkez Kiitiiphanesi’ olarak degistirilmistir.

Daire Baskanliginin Sahip Oldugu Koleksiyon ve Teknik Donanim
Durumu:

Universitemiz Ferit Melen Merkez Kiitiiphanesi, 2006-2007 Egitim-Ogretim
Donemi’'nde de sahip oldugu koleksiyonu gelistirme cabasi icinde olmustur. Bagis ve
devirlerle yayin sayis1 hizla artmaktadir. Bu arada, 2004 yih icinde Hakkari, Ahlat,
Adilcevaz, Ercis, Bitlis ve Tatvan Meslek Yiiksekokulu kiitiiphanelerine satin alma
yolu ile alinan yaklasik 12 bin yaymin dagitimi gerceklestirilmis, bu sayede
(Kitiiphanemiz diginda) tiim fakiilte ve yliksekokullarimizdaki yayin sayisi da
42.000’e ulagmistir.
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Okuyucu Durumu:

Kayith Kullanici ve Odiin¢ Verilen Materyal Sayis1 (2009 Yili)
Akademik| Idari O3 | Tool
Personel |Personel | ~ o cn¢l|topiam
Kayithh Kullanic1 Sayisi 1.297 1.018 10.300 | 12.615
Odiinc 1-Kitaplar 1.679 999 19.391 | 22.069
Verilen 2-Siireli yayinlar 126 82 692 900
Materyal |3-Kitap dis1 19 7 83 109
_ materyal
Odiing Yl?mlen Materyal 1.824 1.088 | 20.166 | 23.078
oplam1

SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Universitemiz dgrencilerinin kiiltiirel etkinliklerinin biiyiik bir boliimii Saghk
Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginca yiiriitiilmektedir. Kiiltiirel etkinliklerin amac;
ogrencilerin ilgi alanlarima gore ders disi zamanlarini degerlendirmek, yeni ilgi
alanlariyla birlikte dinlenme ve eglenme aliskanhigl kazanmalarimi saglamak; giizel
sanatlar ve teknoloji ile ilgili yeni gelismeleri izlemelerini isterlerse bu faaliyetlere
katilmalarini saglamak, doga insan sevgisi ile sosyal iligkilerini gelistirmek; birlikte
iiretim, birlikte paylasim ve birlikte ¢6ziim yollar1 bularak, 6grencilerin kiiltiirel
acidan gelismelerine yardimei olmaktir.

Universitemize kayrth tiim ogrenciler Kkiiltiirel etkinlikleri izleyebilir ya da
katilabilirler etkinliklerimize katilmak isteyen oOgrencilerden herhangi bir iicret
alimmadigi gibi kendilerine etkinlikleri gerceklestirmede her tiirli destek
saglanmaktadir. Universitemizin degisik birimleri ve dgrenci topluluklar tarafindan
diizenlenen konserler, kurslar, sergiler konferanslar, paneller, sempozyumlar,
seminerler, gosteriler, siir ve miizik dinletiler, geziler ve ozellikle her yil etkinliklerle
ogrencilerin ders dis1 zamanlarimin degerlendirilmesine yardimci olunmaktadir.
Ogrenci etkinliklerinin diizenlenmesi amaci ile olusturulan grenci topluluklarimiza
tlim 6grencilerimiz iiye olabilmekte ve calismalarina katilabilmektedirler.

Saghk Hizmetleri:

Universitemiz 6grencilerine saghk hizmetleri, Saghk Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanligi Mediko Sosyal Merkezinde poliklinik diizeyinde ve ayakta tedavi seklinde
verilmektedir. Gerekli goriilmesi halinde hastalarin ileri tetkik ve tedavileri icin
Universitemiz ogrencileri Tip Fakiiltesi Hastanesine Personel es ve cocuklar
2.Basamak saglhk kuruluslarina sevk edilmektedirler. Saghik Hizmetleri biriminde
dort dis tnitesi, bir laboratuvar ve bir ambulans mevcuttur. Van merkezi disinda
bulunan Yiiksekokullardaki 6grencilerin tedavi ve tetkikleri il ve ilcelerde bulunan
resmi saghk kuruluslarinca yapilmakta ve ilag giderleri Baskanhgimizca
karsilanmaktadir.

Polikliniklerimizde 4.084 6grenci 11.620 personel es ve cocuklar1 olmak iizere
toplam 15.704 hasta, Dis Unitemizde 884 6grenci, 1.502 personel es ve cocugu olmak
iizere toplam 2.386 hasta tedavi edilmistir.

Satinalma ve Tahakkuk Sube Miidiirliigii:

STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI



73
2009 Y1h Faaliyet Raporu

¢ Bagkanligin temel fonksiyonlarinin yerine getirilmesi icin ihtiya¢ duyulan
malzemeleri temin etmek.

e Kirtasiye Malzemeleri, sarf malzemeleri ve mevcut bilgisayar makine
techizatin yedek parcalarinin satinalinmasi, telefon ve faksin goriisme
giderlerini tahakkuk ve diger evraklar1 hazirlanmasi,

o TIhtiyac duyulan mal ve hizmetlerin satinalma islemlerini yapmak, ihale
dosyalarim1 hazirlamak,

e Ogrenci ve personelimizin yemek hizmetinin karsilanabilmesi i¢in yemek
ihalesinin evraklarinin ve ihalenin yapilmasini saglamak,

e Merkez ve Ilce birimlerinde isletilen kantin ve kafeteryalarda ihtiyac
duyulan mutfak, servis ve ekipmanlar: tiim gida, temizlik, masa, sandalye
ortii vb. piyasadan en uygun sekilde satin alinarak hizmete sunulmasini
saglamak,

e Mediko Sosyal Merkezinin tiim tibb1 malzemeler ile hijyenik ortam
saglamak acisindan temizlik malzemesi ve Ambulansin mevcut tibb1 teknik
donanimi, sarf malzemelerinde eksiklerin tamamlanmasi,

e Bakmakla yiikiimli oldugumuz o6grencilerimizin tedavi giderleri recete
bedelleri ile ilgili hastane faturalarinin tahakkuk belgelerinin hazirlanmasi,

e Ogrencilerin Kiiltiirel-Sosyal ve Sportif faaliyetlerde kullanilacak olan
malzemelerin alinmasini saglamak 1s1k-ses diizenleri ile ilgili malzemelerin
alimi, sportif malzemelerin alimi sportif ve diger faaliyetlere katilan
ogrencilerin yol, yemek, ulasim gibi giderlerinin tahakkuk evraklarinin
hazirlanmasi, elektrik, su, telefon giderleri 0demeleri diizenli olarak
tahakkuk ettirilmesini saglamak

e 2009 Yilinda ekonomik yonden destege ihtiyaci olan basarili ve yardima
muhta¢ 700 Ogrencimize Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Biitcesinden
karsilanmak iizere 6glen yemek yardimi bursu verilmistir.

e Biitce imkanlar1 dahilinde 2009 Yilinda 60 Ogrencimize Kismi Zamanh
calisma imkani saglanmistir.

e Cevre il ve ilcelerdeki Meslek Yiiksekokullarimizin yemek hizmeti yillik
olarak yapilan ihale yolu ile temin edilmektedir.

e Universiteye baglh Fakiilte ve Yiiksekokullarimizin tamaminda kantin
hizmetleri verilmektedir.

e Cevre (Park-bahce) diizenlemesi yapilarak bank ve kamelyalarla
desteklenmistir.

e Acik Hava Spor Bahgesi yaptirilmis fitnes spor malzemeleri konulmustur.

e Kiiltiir Merkezi binasinda sergi salonu ve iki adet 65 sandalyeli mini
salonlar yaptirilmigtir.

e Uluslar aras1 standartlara uygun II. Lig profesyonel Cim Saha yapimi
tamamlanmistir.

Barmmma Hizmeti:

Van, merkezindeki Universitemiz dgrencilerinin barmmalar1 Yiiksekégrenim
Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Miidiirliigiince saglanmaktadir.
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Beslenme Hizmeti:

Merkezi Ogrenci Yemekhanesi : Universitemiz 6grencilerine, Kampiis
icindeki Merkez Ogrenci Yemekhanesinde 6gle yemegi tabldot olarak verilmektedir.
Yemekten faydalanmak isteyen dgrencilerimiz yemek maliyetinin Universite Yonetim
Kurulu tarafindan tespit edilecek bir kismini katilim pay1 olarak 6demek suretiyle
yemek yiyebilmektedirler. Yemek maliyetinin geriye kalan kism ise; Saglik Kiiltiir ve
Spor Daire Baskanlig Biitcesinden karsilanmaktadir.

SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
2009 YILI MERKEZI YEMEKHANE DE VERILEN YEMEK
SAYISI
OCAK 28.572
SUBAT 6.977
MART 095.624
NISAN 93.416
MAYIS 79.818
HAZIRAN 61.472
TEMMUZ 13.588
AGUSTOS 6.596
EYLUL 9.075
EKIM 81.666
KASIM 65.380
ARALIK 80.397
TOPLAM 622.581

Kafeteryalar : Ogrencilerin beslenme ve ders disi zamanlarinda dinlenme-
eglenmelerine yonelik olarak, Merkezi Kafeterya ile Fakiilte-Yiiksekokullarda yeteri
sayida kantin ve kafeteryalar bulunmaktadir. Mediko - Sosyal Bilardo-Kafeterya
ogrenci yurtlarina yakin olmasi nedeniyle her giin 07.30-16.30 saatleri arasi hizmete
acik tutulmaktadir.

Spor Hizmetleri Sube Miidiirliigii:

Spor Sube Miidiirliigii tarafindan yiiriitiilen hizmetler;

o Universitemiz ogrencilerinin sportif faaliyetlerini gerceklestirebilmeleri
icin mekanlar olusturmak, spor salonunun hazirlanmas, ilgili branglarda
saha-salonlarin organizasyonun yapilmasi,

e Ogrencilerimizin sportif faaliyetler esnasinda kullanacaklar1 malzemeleri

saglamak, esofman, forma, top, saghk cantasi ve diger malzemelerin
saglanmasi,
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e Ogrenci ve personelimize yonelik spor miisabakalar1 diizenlemek, saha,
hakem, gozlemci, saghk gorevlisi ve calistiricilarin1 Daire Bagkanin onayi ile
gorevlendirmek,

e Degisik spor dallarinda Universiteler aras1 karsilasmalara katilmak ve
miisabakalar diizenlemek Universiteler Spor Federasyonunca diizenlenen
miisabakalara takimlarin hazirlanmasi, yarismalara gonderilmesi, ayrica
tiniversiteler aras1 10 Kasim Atatiirk’ii Anma Kosusu gibi organizasyona
katilmak,

e Universitemiz Kiiltiir-Sanat ve Spor Senliklerinde gerceklestirilen Sportif
faaliyetleri organize etmek,

e Genglik ve Spor Il Bagkanlig1, Spor Kliip ve Kuruluslar ile isbirligi yapmak,
saha organizasyonu, antrenman maclar1 yapmak,

o Universitenin mevecut spor tesislerinin bakimini yapmak, bu tesislerden
genis bir kesimin yararlanmasi saglamak amaciyla gerekli 6nlemler almak,

o Universitenin tiim spor, tesis ve malzemelerinin tek elden kullanilmasin,
elemanlarin  planli bir sekilde calismalarin1 ve bir merkezden
yonetilmelerini saglamak, spor salonunun Universite takimlarma ve
birimlerden gelen caligsma taleplerinin organizasyonu,

e Bu caligmalarla birlikte salonda yapilacak olan sportif faaliyetlerin yaninda
diger organizasyonlara destek saglar.

2009 YILINDA YAPILAN SPORTIF FAALIYETLER

*13-15 Subat 2009 tarihleri arasinda Mug’ta yapilan Tiirkiye Kayak Federasyonu
Kayakl Kosu Federasyon Puanli 2. etap yarigmalarina Universitemiz Kayak Takimi
katilmig, bayan sporcularimiz birinci ve ikinciligi paylagsmislardir.

* 21 Subat 2009 tarihinde Kayseri’de yapilan Tiirkiye Kayak Federasyonu Kayakl
Kosu Federasyon Asim Kurt Kuliipler arasi yarismalarma Universitemiz Kayak
Takimi katilmis, bayan sporcularimiz Tiirkiye ikinciligini ve ii¢linciiliiglini elde
etmislerdir.

* 28 Subat - 01 Mart tarihleri arasinda Kayseri’de yapilan Kayaklh Kosu Tiirkiye
Sampiyonasina Universitemiz Kayak Takimi katilmustir.

* 03-06 Mart 2009 tarihleri arasinda Amasya’da yapilan Masa Tenisi Tiirkiye
Sampiyonasina Universitemizi temsilen Masa Tenisi Erkek takimi katilmistir.

_ *05-08 Mart 2009 tarihleri arasinda Sakarya’da yapilan Boks Tiirkiye Birincili§ine
Universitemiz Boks Erkek takimi katilmistir.

_ ¥10-12 Mart 2009 tarihleri arasinda Ilgaz’da yapilan Kayak Tirkiye Birinciligi ‘ne
Universitemiz bay ve bayan kayak takimi katilmiglardir.
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* 17-21 Mart 2009 tarihleri arasinda Erzincan’da yapilan Universiteler arasi
Basketbol C kategorisi Grup birinciligine Universitemizi temsilen Bay ve Bayan
takimlar katilmistir.

* Universite Sporlar1 Federasyonlugunca 24 Mart 2009 Tarihinde Pamukkale’ de
yapilan Universiteleraras1 Kros Tiirkiye Sampiyonasina, Universitemiz takim halinde
katilmistr.

* 26 - 29 Mart 2009 tarihleri arasinda Ege Universitesince yapilan 24. Universiteler
Bahar Kupasi Satrancg Birinciligine Universitemiz katilmistir.

* 31 Mart 05 Nisan 2009 tarihleri arasinda Antalya’da yapilan Tenis Grup
Birinciligi miisabakalarinda bay ve bayan tenis takimlarimiz katilmistir.

* 31 Mart 04 Nisan 2009 tarihleri arasinda Giresun’da yapilan Futbol C Kategorisi
Grup Birinciligi Miisabakalarinda Universitemiz Futbol takimi katilmigtir.

* 09-12 Nisan 2009 tarihleri arasinda Istanbul’da yapilan Satranc Tiirkiye
Birinciligine Universitemizi temsilen bay ve bayan takimi katilmistir.

* 23-26 Nisan 2009 tarihleri arasinda Mugla’da yapilan Badminton A Kategorisi
Grup Birinciligine bay ve bayan takimimiz katilmistir.

* 25-26 Nisan 2009 tarihleri arasinda Kayseri’de yapilan Halkoyunlar1 Grup
birinciligine Universitemiz Halk Oyunlar1 Ekibi katilmigtir.

* 28 Nisan 2009 tarihinde Ankara’da yapilan 4.Gazi ﬁniygzrsi’g_esi Universiteler
aras1 yol Kosusuna Universitemizi temsilen Milli Atlet Mugdat OZTURK katilmistir.

* 12, Bahar Senlikler Cercevesinde Ogrenci, Akademik Personel ile Idari
personellerin katilimi ile olusan 26 Futbol, 18 Voleybol, 13 Basketbol, 16 Masa Tenisi,
45 Satran¢ 40 Plaj voleybol Takimlarin katihmlariyla gerceklesmis olup katilan
sporcu sayis1 ve maclar asagida belirtilmistir.

* 07-09 Mayis 2009 tarihleri arasinda Mersinde yapilan Universiteler Tiirkiye
Taekwando Sampiyonasina Universitemizi temsilen Milli Sporcumuz Seda AYDIN
katilmig ve Tiirkiye Birincisi olmustur. Aym1 zamanda sporcumuz Sirbistan’da
yapilacak olan Diinya Universaide Olimpiyatlarinda Universitemizi temsil edecektir.

* 08-10 Mayis 2009 tarihleri arasinda Bolu’da yapilan 2011 Kis Sporlar1 Oyunlar
Biatlin Milli Takim Se¢melerine katilan Ogrencilerimizden Elif ASKIN ile
Muhammed BILEN Milli Sporculuga secilerek 2011 yilinda yapilacak Olimpiyatlarda
Universitemizi temsil edeceklerdir.

* 12-14 Mayis 2009 tarihleri arasinda Erzurum’da yapilan Atletizm Tiirkiye
Birinciligine Universitemiz Atletizm takimi katilmis Milli atlet Siiheyla ADIYAMAN
Tiirkiye Dordiinciisii olmustur.

_*15-19 Haziran 2009 tarihleri arasinda Antalya’da yapilan Tirkiye
Universitelerarasi Plaj Voleybolu Birinciligi miisabakalarina erkek takimimiz katilmis
Tiirkiye Besinciligini elde etmislerdir.

* Birlesmis Milletler Kalkinma Programi destekli Yiiziincii Yil Universitesi-

Genctur-Doga Gozciileri Dernegi isbirligi ile Uluslar arasi “Van’ da Bisikletle Yasamin
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Gelistirilmesi Projesi” 1-16 Temmuz 2009 tarihleri aras1 gerceklestiriliyor. Degisik
iilkelerden 15 sporcu Tiirkiye’den 15 sporcu olmak iizere 30 sporcunun katilimi
saglanmaktadir.

*30 Agustos 2009 tarihinde Suhut tan Kocatepeye yiiriiyiis.

*26-31 Ekim 2009 tarihleri arasi1 Universitemiz Saghk Kiiltiir ve Spor Dairesi
Baskanliginca diizenlenen Geleneksel 2. Cumhuriyet kupasi Tenis Turnuvasi.

*10 Kasim 2009 tarihinde Ankara’da diizenlenen 10 Kasim Atatiirk'i anma
kosusuna Universitemizi temsilen Dort Sporcu Katilmistir. Bayanlar kategorisinde
Milli Sporcumuz Siitheyla ADIYAMAN 4000 Metrede Tiirkiye 3. su olmustur.

*7-11 Aralik2009 tarihleri arasinda Erzurum’da yapilan Universiteler aras1 Hentbol
2.lig Grup Birinciligi miisabakalarina Universitemiz Bay ve Bayan takimlarn

katilmistir.

*10-14 Aralik 2009 Tarihleri aras1 Kars’ta yapilan Universiteler aras1 Basketbol
2.lig Grup Birinciligi miisabakalarina Universitemiz Erkek takimi katilmis, Grup

ikincisi olmustur.

*16-20 Aralik 2009 tarihleri arasinda Universitemizde diizenlenen Voleybol 2.lig
Grup Birinciligi Miisabakalarina Universitemiz Erkek ve Bayan takim ile katilmus.
Erkek Voleybol takimi Grup Birincisi olarak Birinci lige yiikselmistir.

Kiiltiir Faaliyetleri:

Tarih

Faaliyet

Icerigi

07 .01 2009

Sunum-Gosterim

Universitemiz Fen Edebiyat Fakiiltesi Halk
Bilimi Boliimii tarafindan organize edilen
“Yasayan Asiklar Gelenegi” konulu sunum-
gosterim

13.01.2009

Fotograf Sergisi

Universitemiz ev sahipliginde 10 Ocak Calisan
Gazeteciler Giinii nedeni ile Anadolu Ajansi
Van Bolge Midiirliigii tarafindan diizenlenen
“AA  Objektifinden Dogunun Giizellikleri”
fotograf sergisi;

16.01.2009

Calistay

Universitemiz tarafindan olusturulan ve Van
ilindeki sorunlara c¢oziim Onerileri getirmesi
amaclanan 12 calisma gurubundan biri olan
“Van Ili Kiltir ve Spor Yasami” calisma
gurubu calistayr

20.01.2009

Konferans

Tiirkiye’de Tarim Ogretiminin 163. Yildoniimii
nedeniyle Universitemiz Ziraat  Fakiiltesi
tarafindan diizenlenen ve Ankara Universitesi
Biyoteknoloji Enstitiisii Ogretim Uyesi Doc.
Dr. Ali ERGUL’ UN “Tarimsal Biyoteknolojide
Giincel Konular” isimli konferansi
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06.03.2009

Calistay

TUBITAK  Projesi kapsaminda  Proje
yliriitiiciisii Yrd.Do¢.Dr.Giirol ZIRHLIOGLU
baskanliginda yapilan “I¢ Goc¢ ve Etkileri”
konulu calistay

10.03.2009

Panel

Kadinlar Giinii nedeniyle, Uni.miz Aile Aras.ve
Egitim Mrkz. Miid.niin Diizenledigi Panel

12.03.2009

Siir Dinletisi -
Konferans

Istiklal Marsimn Kabulii ve Mehmet Akif
ERSOY’u Anma Giinii kapsaminda Konferans
(Fen-Ed.Fak.den Yrd.Dog¢.Dr.Yasar SENLER)
Siir Dinletisi (Fen- Ed.Fak.den Doc¢.Dr.Zeki
TASTAN)

12-15.03.2009

Sempozyum

Saglik Yoneticileri Dernegi tarafindan Antalya-
Kemer’de diizenlenen “gelecegin  Saghk
Liderleri Sempozyumu” na Universitemizi
temsilen iki 6grenci katilmistir

16.03.2009

Panel

16 Mart Ogretmen Okullarmin Kurulusunun
161.Yih Kutlama Etkinlikleri kapsaminda
Universitemiz ve 11 Milli Egitim Miidiirliigii is
birligi ile diizenlenen Farkhh Boyutlan ile
Ogretmen Konulu Panel

19.03.2009

Soylesi

Sehitleri Anma giinii ve Canakkale Zaferi
Programi kapsaminda Universitemizce davet
edilen Yapimeci-Sanatet Ozhan EREN’le
“Sanatc1 Goziiyle Canakkale’ye Giden Yol”
konulu soylesi

19.03.2009

Konser

Jandarma Asayis Komutanh§ Bandosu ve
Universitemiz Egitim Fakiiltesi Miizik Bolimii
Ogrenci Korosunun konseri

18 .03. 2009

Kutlama
Programi

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi'nin
diizenledigi “CANAKKALE DENiZ
ZAFERININ 95.YILDONUMU” Programina
Universitemizi temsilen bir 6grenci katilmistir.

19-22.03.2009

Konsey Toplantisi

Canakkale Onsekiz Mart Universitesince
diizenlenen “13.TOG GENCLIK KONSEYI” ne
Universitemizi  temsilen Gen¢  Toplum
Girisimcileri Toplulugu iiyesi 1 Ogrencimiz
katilmigtir

20.03.2009

Film Gosterimi

Universitemiz Sinema Toplulugunca
diizenlenen Biiyiik Adam Kiiciik Agk isimli
Film gosterimi

20-21.03.2009

Ogrenci Kongresi

Uludag Universitesince diizenlenen
“o KEMALIST  GENCLIK  PLATFORMU
OGRENCI KONGRESI” ne Universitemizi
temsilen 2 0grenci katilmigtir.

23.03.2009

Ulusal Bor Aragtirma Enstitiisii Bagkam Erk
INGER tarafindan verilecen “ Bor Madeni ve

Konferans Ulusal Bor Arastirma Enstitlisii” konulu

konferans
24.03.2009 Canakkale  Universitesi .C')gretim Uyesi
o Konferans Yrd.Doc¢.Dr. Nurettin SAHINER tarafindan
verilecen “ Nanoteknoloji” konulu konferans
25.03.2009 Bilgilendirme | Universitemiz Genc Toplum Girisimcileri
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Toplantisi

Toplulugu ile Beyaz Yurtdisi Egitim ve Kariyer
Danmigsmanhik Hizmetleri Ltd Sirketi ile
ortaklasa diizenledikleri, yurtdis1i Egitim
programlari, yurtdisi staj ve is imkanlar
hakkinda bilgilendirme Toplantisi

25.03.2009

Konferans

Kazakistan Almaata’daki Dogu Bilimleri
Enstitiisi'nden Dr. Ablet KAMALOV tarafindan
verilecek “Orta Asya’daki Uygurlar: Gecmis ve
Bugiin” konulu konferans

26.03.2009

Tiyatro

Urartu Kiiltiir ve Sanat Dernegi'nin hazirlamis
oldugu Harikalar Mutfag isimli Cocuk oyunu

25-27.03.2009

Ogrenci Kongresi

Ege Universitesi Sosoyoloji Kuliibii tarafindan
diizenlenen “15.Sosoyoloji Ogrenci Kongresi”
ne Universitemizi temsilen 32 G6grenci
katilmistir

03.04.2009

Konferans

2 Nisan Van'in Diisman Isgalinden Kurtulusu”
etkinlikleri cercevesinde Universitemiz Van
Golii Cevresi Tarihi ve Kiiltiirel Degerleri AUM
Tarafindan diizenlenen Yedi tepe
Universitesi'nden  Prof.Dr.Fikret DEGERLI
tarafindan sunulan ‘Van Halkoyunlarina Genel
Bakis ve Halkoyunlar1 Kiyafetleri” konulu
konferans

03.04.2009

Film Gosterimi

2 Nisan Van'in Diisman Isgalinden Kurtulusu”
etkinlikleri  cercevesinde diizenlenen,
yonetmeligini Universitemiz Van MYO &gretim
{iyesi Prof.Dr.Sedat CERECI'nin yaptig1 ‘Yolsuz
Yolun Yolcusu’ adli belgesel film gosterimi

03.04.2009

Program

Universitemiz ~ Dogal = Hayat1i  Koruma
Toplulugu'nun diizenledigi “Farkli Renkler
Yesil icin Bulusuyor” konulu Program

10.04.2009

Film Gosterimi

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhg: Sinema
Toplulugunun U¢ Maymun isimli Film
gosterimi

13.04.2009

Konser

Universitemiz Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar
Boliimii Miizik Ogretmenligi Egitimi Boliimii
Korosu (43 ogrenci 2 Akademik Personel )
Malatya-Inonii Universitesinde konser vermek
uzere gorevlendirilmiglerdir.

14.04.2009

Panel

Universitemiz Mithendislik-Mimarlik Fakiiltesi
ile Mimarlar Odas1 Van Subesi Isbirligi ile
diizenlenen“Sinan” isimli panel

14.04.2009

Film Gosterimi

Yiiziincii Y1l Universitesi'nde "81 I, 81 Sergi, 81 Sanatc1”
Projesi kapsaminda Sanat Anadolu Bulusmasi
baglikh etkinlikler cercevesinde "Kayseri" adli
belgesel film gosterimi

14.04.2009

Soylesi

Yiiziincii Y1l Universitesi'nde "81 11, 81 Sergi, 81 Sanatc1”
Projesi kapsaminda Sanat Anadolu Bulusmasi
baghkli etkinlikler cergevesinde Ressam
Ahmet GUNESTEKIN, emekli 6gretim iiyesi
Prof. Hiisamettin KOCAN ve elestirmen Dog.
Dr. Zeynep YASAYAMAN katilacaklar soylesi
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15-16-17.04.2009

Panel

Internet Haftas1 etkinlikleri cercevesinde
Universitemiz Egitim Fakiiltesi Bilgisayar
Ogretim ve Teknolojileri Egitimi Boliimii
tarafindan diizenlenen Panel

15-19.04.2009

Festival

Istanbul Bogazici ﬁniyersitesi’nin diizenledigi
Korolar Festivaline Universitemizi temsilen
Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Bolumii Miizik
Ogretmenligi Egitimi Bolimii Korosu (43
ogrenci 2 Akademik Personel ) katilmiglardir.

18-20.04.2009

Toplant1

Turk Tip Ogrencileri Uluslar  arasi
Komitesince  diizenlenen “57.Nisan Genel
Kurul Toplantis1” na Universitemizi temsilen 6

20.04.2009

Konser

Tip O6grencisi katilmigtir

Universitemiz Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar
Boliimii Miizik Ogretmenligi Egitimi Boliimii
Korosu (43 ogrenci 2 Akademik Personel )
Ankara-Gazi Universitesinde konser vermek
tizere gorevlendirilmislerdir

22.04.2009

Konser

Sercan BAS'in Baglama Konseri

24-26.04.2009

Calistay

Gaziantep Universitesi'nce diizenlenen
Atatiirk¢ii  Disiince Topluluklar1  Kuliipleri
5.Ulusal Calistayi’na Universitemizi temsilen
bir 6grenci katilmistir.

27.04.2009

Resim sergisi

Universitemiz Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar
Egitimi Boliimii Resim Ogretmenligi Programi
ogrencisi M. Siddik TURAN'In Yagli Boya
Kigisel resim sergisi

27.04.2009

Konferans

Ankara  Universitesi ~ Ogretim  Uyesi
Prof.Dr.Abuzer PINAR tarafindan verilen
Kiiresel Mali Kriz ve Tiirkiye’ye Etkileri
konulu konferans

28.04.2009

Tiyatro

Komsu Koyiin Delisi isimli Tiyatro Gosterimi

28.04.2009

Tiyatro

Universitemiz Tiyatro Toplulugu (33 G6grenci 1
idareci) Ortadogu Universitesi'nin daveti lizerine
Mezarsiz Oliiler adli oyunu belirtilen tiniversitede
sahnelemislerdir

29.04.2009

Resital

Cetin AKDENIZ’in Baglama Resitali ve imza giinii

30.04.2009

Tiyatro

Universitemiz Tiyatro Toplulugu (33 ogrenci 1
idareci) Dokuz Eylil Universitesinin daveti
iizerine  Mezarsiz Oliiler adli oyunu belirtilen
iiniversitede sahnelemislerdir

07-08.05.2009

Tanmitim Giinleri

Sivas Cumhuriyet Universitesinin diizenledigi
“VII. Ulusal Universiteler ve Meslekler Tanrtim
Giinleri” ne Universitemizi temsilen 3 6grenci
katilmiglardir

07.05.2009

Konferans

Universitemiz ile Turklye Is Bankasi is birligi
ile diizenlenen “Fotograflarla Atatiirk ve
Cumhurlyet Bir Ulusun Insas1” konulu resim
sergisi Universitemiz ile Tiirkiye Is Bankasi is
birligi ile diizenlenen Atatiirk Sevgisi Belgeseli
(Film Gosterimi) Lozan HEP Universitesi
Ogretim Uyesi  Prof.Dr.Kemal AFSIN
tarafindan verilen “Beyin Miizik Iliskisi”
konulu konferans
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09-10-
11.05.2009

Calistay

Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi dekanliginca
diizenlenen II. TURKMSIC Tip Egitimi
Calistayr 3.0grenci Toplantisina
Universitemizi temsilen 3 6grenci katilmistir.

11.05.2009

Soylesi

Nihat SIRDAR’la Soylesi

11-15.05.2009

Festival

Kog Universitesince diizenlenen II. Koc
Universitesi Film Festivaline Universitemizi
temsilen 3 6grenci katilmistr.

12.05.2009

Seminer

Universitemiz Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi
ile Van Cimento Fabrikas1 isbirligi ile
diizenlenen, Portlant Cimentosu ile betonarme
yapilarin akilli dizaynini, Deprem bolgelerinde
diiktilitenin 6nemi, Korozyona kars1 Dayanikli
yap1 tasarimi, Yapilarin 1s1 yalitimi, Is1 yalitim
ve Ozel uygulamalarda kiirlenmis portlant
cimentolu yapilar konulu seminer

12.05.2009

Yardim Faaliyeti

Universitemiz Pediatri Toplulugu, tip Fakiiltesi
Pediatri Servisi Hocalari, asistanlari, Tabipler
Birligi ve Topluluk iiyeleri ile birlikte Van
merkeze bagh Ortanca koyii'nde genel saglik
muayenesi ve ihtiyac yardimi yapmak {izere
gitmislerdir

13.05.2009

Konferans

Universitemiz ve Sosyal Giivenlik 1l
Miidiirligt isbirligi ile diizenlenen, “Sosyal
Giivenlik” konulu konferans

14.05.2009

Seminer

Universitemiz TURKMSIC Toplulugu
tarafindan  Universitemiz Hakki ATUN
konferans salonun da “HIV Pozitif Bireyler ve
AIDS Hastalarnn Icin Tutum ve Davrams
Degisimi” konulu seminer

14-16.05.2009

Ogrenci Kongresi

Istanbul Universitesi veteriner Fakiiltesi
dekanlhiginca  diizenlenen  11.Uluslararasi
veteriner Hekimligi Ogrencileri  Bilimsel
Arastirma Kongresi'ne Universitemizi temsilen
7 0grenci katilmigtir.

15-22.05.2009

Sokak Etkinlikleri

Karabiik Valiligince diizenlenen Safranbolu
Sokak Etkinliklerine Universitemizi temsilen
Resim Toplulugu (......6grenci 1 Akademik
Personel) katilmiglardir

18.05.2009

Soylesi-imza

Yazar Yavuz EKINCI ile Edebiyata Dair Bir

Giinii Soylesi
Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesince
diizenlenen IV.Ulusal Okul Oncesi Egitimi
21-23.05.2009 Kongre Ogrenci_ Kongresine Universitemizi temsilen

Okul Oncesi Toplulugundan 5 Ogrenci
katilmiglardir

21-22.05.2009

Ogrenci Kongresi

Gaziosmanpasa Universitesi Ziraat Fakiiltesi
Zootekni Bolimii tarafindan  diizenlenen
5.Zootekni  Ulusal Ogrenci Kongresine
Universitemizi temsilen 11 6grenci katilmistr.

04-05.2009

Toplant1

Universitemiz Saghk Bilimleri Enstitiisii
Miidirliigii'nin  ev  sahiplifinde yapilan
21.Tiirk Universiteleri Saghk Bilimleri
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Enstitiisii Miidiirler Toplantis1 yapilmistir

25.05.2009

Bahar Senlikleri

Halk Oyunlar1 Gosterileri -YYU Halk Oyunlar:
Toplulugu,
Gevas MYO Halk Oyunlar1 Ekibi
Kortej Yiiriiyiisti (Halk Oyunlar: Esliginde)
Is Bankasi Sergisi(Fotograflarla Atatiirk ve
Cumbhuriyet)
Fotograf Sergisi (Kus Gozlem Toplulugu)
Karma Sergi (Urartu Kiiltiir ve Sanat Dernegi)
Futbol Karsilasmasi (Ogrenci)
Etli Pilavnikraml
Konser (Uni.Rock Top. Transkript Grubu)
Sinevizyon Gosterimi (Kus Gozlem Toplulugu)
Soylesi —Grup 84
Konser (Grup Soundrack)
Voleybol (Personel) Karsilasmasi
Konser - Grup 84

26.05.2009

Bahar Senlikleri

Kisa Film Gosterimi B

(Van MYO, Radyo-TV Yay. Prog. Ogrencileri)
Plaj Voleybolu

Futbol Final Karsilagsmasi (Personel)
Voleybol Final Karsilagsmasi (Personel)
Konser (Grup Sessiz Gemi)

Soylesi- Selda Bagcan

Belgesel Film Gosterimi
(Mimarlik-Miihendislik Fak-Jeoloji Toplulugu)
Konser (Grup Mavi)

Dans (Salsa) Gosterisi

(YYU Dans Toplulugu)

Konser (Grup Transkript)

Konser- Selda Bagcan

27.05.2009

Bahar senlikleri

Kort Tenis (Tenis Kortlar:)

Plaj Voleybolu

Ozel Futbol Kupa Magi

(Van Il Karmasi- Universite Karmasi)
Konser (Grup Besler)
Pandomim Gosterisi

(YYU Tiyatro Toplulugu)

Tiyatro (YYU Tiyatro Toplulugu)
Soylesi- Badem

Konser (Grup Criminal)
Dans(Hip-Hop)Gosterisi

(YYU Dans Toplulugu)

Konser- Badem

28.05.2009

Bahar senlikleri

Kort Tenis (Tenis Kortlari)
Plaj Voleybolu

Konser (Grup Sondurock)
Slayt Gosterimi

(Fotograf Toplulugu)

Halk Oyunlar1 Gosterisi
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(Bahcesehir Koleji Halk Oyunlari Ekibi)
Kolbasti-Zeybek Gosterileri
(Universal)

Film Gosterimi

(Giizel Sanatlar Fakiiltesi)

Yiicel Askin Cep Sinemasi

Konser (Grup Nuans)

Konser (Grup Barcode)

Keman — Gitar Resitali / Kumsalda Ates
(Emre Yiiceland-Cagr1 Bolat)

Sahil Disko

29.05.2009

Bahar Senlikleri

Film Gosterimi

(Kadin Sorunlar1 Aras. ve Uyg. Mrk.Md.ligii)
Plaj Voleybolu

Konser (Grup Nuans)

Senlik Odiil Toreni

Jimnastik Gosterisi

(Bahcesehir Koleji Yildizlar Grubu)
Halk Oyunlar1 Gosterisi

(YYU Halk Oyunlar1 Toplulugu)
Siir Dinletisi

(Van Saglik Yiiksek Okulu)

Konser (Grup Reez)

Konser -Aylin Ashm

Universitemiz Ziraat Fakiiltesi Gida
27-20.07.200 Sempozyum Miihendisligi Boliimiince diizenlenen
7-29.05. 9 2.Geleneksel Gidalar sempozyumu,
Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesince
Kutlama diizenlenen Jeoloji Miihendisligi Boliimii 9. kurulus
01.06.2009 _Programi yihni kutlama giinii etkinlikleri
02.06.2009 Imsz."s} Glini- Yazar Cezmi ERSOZ
oylesi
03.06.2009 Bilgilendirme Bil Dershanelerince  diizenlenen = KPSS
Toplantis hakkinda bilgilendirme toplantisi
Universitemiz Saghk Bilimleri Enstitiisii
04-05.06.2009 Toplant Miidiirliigti'niin ev  sahipliginde yapilan

21.Tiirk Universiteleri Saghk Bilimleri
Enstitiisii Miidiirler Toplantis1 yapilmistir

Yollarda Avrupa Kiiltiir Haftas1 kapsaminda

05.06.2009 Okuma-Soylesi | Yazarlar, Josef Winkler ile Josef Haslinger
okuma ve soylesi

05.06.2000 Caz Konseri Herwn;g Gradischnig’s Ghost Trio nun Caz
konseri

09-12.06.2009 Sempozyum V.Uluslararsi Van G6li Havzas1 Sempozyumu

Fotograf sanatcisi Necmettin KULAHCI'nin

19.06.2009 Saydam Gésteri I:Iakk.al-‘l, Cilo, Sat Daglarn” baghkli saydam
gosterisl.

22.06.2009 Saydam Gésteri Fotograf sanatgis1i Necmettin KULAHCI'nin

“Nigde Ala Daglar” baglikh saydam gosterisi.
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23.06.2009

Toplant1

Universitemiz - Sanayi ve Ticaret Bakanhgi
isbirligiyle ile diizenlenen ve ayni bakanligin
Aragtirma ve Gelistirme Miidiirliigii birim
uzmanlarinca yapilan "Sentez Projeleri”
bilgilendirme toplantisi

24.06.2009

Toren

2008-2009 Egitim-Ogretim Yii Mezuniyet
Toreni

26.06.2009

Toren

Tip Fakiiltesi Mezuniyet Toreni

28.06-
03.07.2009

Engelli Ogrencilerle Engelsiz Universiteye
Dogru  Proje  kapsaminda,  Ankara’da
diizenlenen programa Universitemizi temsilen
iki 6grenci gonderilmigtir

15-18.07.2009

Kongre

Universitemiz Ziraat Fakiiltesince diizenlenen
Tiirkiye 3.Bitki Koruma Kongresi

13.10.2009

Toren

Universitemizin 2009—2010 Egitim-Ogretim
Yili acilis Toreni (Dinleti, karma Sergi,

14.10.2009

Film Gosterimi

Kokteyl)
Universitemiz-Alman  Kiiltir Dernegi ve
Ankara Goethe Enstitlisi igbirligi ile
diizenlenen Canh Miizik egliginde Sessiz Film
gosterimi

15.10.2009

Film Gosterimi

Universitemizin ~ Anadolu ve  Avrasya
Aragtirmalarn  UAM (AVAM) tarafindan
diizenlenen

“Yesil Adimlar” ve “Yukar1 Deniz Adalar1”
isimli Film gosterimleri

21.10.2009

Gosteri

THY Anadolu Jet tarafindan diizenlenen
Simiilator Ucus Gosterileri

22.10.2009

Konferans

Tiurk Hava Kurumu tarafindan dizenlenen
konferans

27.10.2009

Sergi

29 Ekim Cumhuriyet Bayrami Etkinlikleri
cercevesinde Universitemiz Egitim Fakiiltesi
Ogretim Uyelerinden Yrd.Doc.Dr.Ali
DUZGUN’niin Kisisel resim sergisi

04.11.2009

Konser

Universitemiz-Kiiltiir ve Turizm Bakanlg,
Devlet Opera ve Balesi Genel Miidiirliigii-izmir
Devlet Opera ve Balesi Miidiirliigi isbirligi ile
diizenlenen “Usta Nefesler: Bir Ses Bir Nefes”
adh konser

06.11.2009

Film Gosterimi

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 Sinema
Toplulugu'nun Cingeneler Zamam isimli
sinema gosterimi

11.11.2009

Konser

10 Kasim Atatiirk’ii  Anma Giini
kapsaminda, Jandarma Asayis Kolordu
Komutanlig1 Bandosu ile Universitemiz Egitim
Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii
Miizik ABD Ogrenci Korosu isbirligi ile
diizenlenen konser

11.11.2009

TV Programi

10 Kasim Atatirki.  Anma  Giinii
kapsaminda, Universitemiz ile Merkir TV
igbirligi ile hazirlanan tv programi

Universitemiz  Sosyal Bilimler Enstitiisii
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13.11.2009

Seminer

Prof.Dr.
verilen

Miidiirliigiince  hazirlanan  ve
Necmettin  TOZLU  tarafindan
Duyarhilik ve Egitim Konulu Seminer

17.11.2009

Tiyatro

Universitemiz Ercis Meslek Yiiksekokulu
ogrencilerinin hazirlamis oldugu II.Baski
Komedi adl tiyatro gosterimi

19.11.2009

Panel

25 Kasim Kadina Yonelik Siddete Kars:
Uluslararas1 Miicadele ve Dayamisma Gilinii
kapsaminda, Universitemiz Kadim Sorunlar
Aragtirma  ve  Uygulama = Merkezinin
diizenledikleri Erkeklik ve Siddet konulu
panel

20.11.2009

Film Gosterimi

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire bagkanlig1 Sinema
Toplulugu'nun Devrim Arabalar1 isimli
sinema gosterimi

04.12.2009

Oturum

Devlet Bakam Cevdet YILMAZ1n,
Universitemizde gerceklestirdigi Dogu
Anadolu Projesi ve Bolge Sorunlar:
konulu oturumu

16.12.2009

Resim Sergisi

Universitemiz Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dekan
Yardimcist Yrd. Dog. Serdar Millinin kisisel
resim sergisi

25.12.2009

Konferans

AVAM'n diizenledigi ve Universitemiz Biyoloji
Boliimii Ogretim Uyesi Yrd.Do¢.Dr.Muhabbet
KEMAL KOCAK tarafindan verilen 5 Temmuz
2009 Urumgi Olaylarn (Dogu Tiirkistan)
konulu konferans

26.12.2009

Toplant1

Van VATSO da diizenlenen, Van Gengclik
Meclisi Olusum Toplantisina Universitemizi
temsilen 8 6grenci katilmistir.

20.12.2009

Film Gosterimi

Bagkale Meslek Yiiksekokulu ogrencilerinin
Newyork Ceteleri adl film gosterimi

HUKUK MUSAVIRLIGI

Miisavirligin Temel Amaclari, Calisma Esaslar1 ve Ilkeleri:

Universitemiz Hukuk Miisavirligi, ‘124 Sayih Yiiksekogretim Ust Kuruluslar
ile Yiiksekogretim Kurumlarimin Idari Tegkilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde

Kararname’nin 35. maddesi geregince,

o Universitenin, dgrencileri ile diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazlik ve
uyusmazliklarinda adli ve idari mercilerde Universitemizin haklarim

savunmalk,

o Universitenin tasarruflarinin  yiiriirliikteki kanunlara uygun olarak
icrasinda idareye yardimei olmak,
e Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek icin kurulmus idari bir

birimdir.

Ayrica Hukuk Miisavirligi,
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Rektorliik, Genel Sekreterlik ve diger birimler ile tasra tegkilatindan intikal
ettirilen ve hukuki, mali ve cezai sonu¢ olusturabilecek tiim konular
hakkinda hukuki goriis bildirmekle,

Hukuki ihtilaflara meydan vermemek icin, Universitemizin menfaatlerini
koruyucu ve anlagsmazliklara ¢oziim getirici hukuki tedbirleri zamaninda
almakla,

Universite adina akdedilecek sozlesme ve anlasmalarin, hukuki ihtilaf
dogurmayacak sekilde ve Universitemizin menfaatleri dogrultusunda
yapilmasina yardimer olmakla,

Universitemiz personeli hakkinda veya diger konularda diizenlenen, Rektor
ve Genel Sekreter tarafindan havale edilen inceleme ve sorusturma
raporlarimi inceleyerek meri mevzuatin gerektirdigi takibat ve islemleri ifa
etmekle,

Rektorliikce goriis alinmak iizere gonderilen kanun, tiiziik ve yonetmelik
taslaklar1 hakkinda hukuki goriis bildirmekle,

Universitemiz lehindeki veya aleyhindeki her tiirlii dava ve icra takiplerini
merkezden veya gerektiginde mahallinde takip etmekle,

Universitemiz adina ihtarname, ihbarname diizenlemek, adli ve idari yarg:
merecileri ile icra daireleri ve noterden Universitemize yapilacak tebliglere
cevap vermekle,

Adli ve idari yarg1 mercileri, icra midiirliikleri ile resmi ve 6zel kurum ve
kuruluslar nezdinde gorev alani ile ilgili olarak Rektorliik Makami'ni temsil
etmekle,

Rektorlilk Makami'nca verilen ve mevzuatta ongoriilen benzeri gorevleri
yapmakla ylikiimlidiir.

YESIL ALAN MUDURLUGU

Miidiirliigiin Amaca:

Yiiziincii Y1l Universitesi Yesil Alan Miidiirliigii'niin amaci, kampiis alanindaki
gelisime acik bolgelerde yoreye uygun agaclandirma calismasi yapmak, yapilasmis
veya gelecekte yapilasma olacak alanlarda peyzaj planlamasi yaparak, projelere
uygun uygulamalar1 gerceklestirmektir.

Miidiirliigiin Gorevleri ve Calisma Ilkeleri:

Miidiirliigiin;

Kampiis alanina iligkin kullanim kararlarini almak, bu kararlara uygun
planlar1 hazirlamalk, ilgili diger birim ve kuruluslarla isbirligi yapmak,

Alan kullanim kararlar1 ¢ercevesinde, yapisal ve bitkisel peyzaj projelerini
hazirlamak, bunlar1 uygulamak ve uygulayanlar: kontrol etmek,

Diizenleme calismalarinda kullanilacak bitkisel ve yapisal materyalleri
tiretmek veya temin etmek, bu amaca yonelik olarak fidanlik, sera, atolye
gibi tesisleri kurmak,

Cevre saghgimi ve dogasimi korumaya yonelik calismalar yapmak ve bu
konularda yapilan arastirmalara katilmak,

Diizenlenmis alanlardaki bakim, onarim ve yenileme calismalarini
siirdiirmek bashca gorev ve calisma ilkeleridir.
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Miidiirliik Tarafindan Yiiriitiilen Bashica Uygulamalar:

2009 Yilr'nda,

e Yeni Fen Edebiyat binas1 cevresi, lojmanlar, Rektorliik Konutu cevresi ile
Yap1 Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi'na bagh Is1 Santrali'nin g¢evresinin
toprak dolgusu, sulama sistemi, tesviyesi ve ¢im ekimi tamamlanmistir.

e Kampiis alaninin ana arterleri ile protokol yolunun her iki tarafina Betula
pendula (hus agaci) ve Pinus sylvestris (sar1 cam) fidanlar1 dikilerek
kontrast yesil alan olusturulmustur.

e Kampiis dolmus durag ile Biyoloji Bolimii cevresi koruluk haline
getirilmistir.

e Sahil boyunca 1lgin fidanlan dikilmistir.

Orta refiije ates dikeni ve mevsimlik cicek dikilmis, giibrelenmis, sulanmis

ve sezon boyunca bes kez capalanmistir.

Bataklik alanlara Salix x sp. (kizil s6giit) dikimi gerceklestirilmistir.

Dikili odunsu alanlar siiriilerek topragin havalandirilmasi saglanmistir.

Uygun alanlara korunga ekilmistir.

Peyzaj calismalar paralelinde sahil seridine 18 cardak yerlestirilmistir.

Cesitli peyzaj projeleri ¢izilmis ve uygulamaya konulmustur.

Biitiin Kampiis alan i¢indeki agaclarin budamasi yapilmistir.

Rektorliik cevresindeki giil bahgesinin bakimi yapilmis, canaklar: agilmig ve

giiller budanmistir.

e 2010 sezonu icin yeni celikler alinmig, hormona tabi tutulmus ve
cimlenmesi saglanmistir.

e 2010 sezonu icin organik toprak, ponza ve gilibre alim1 saglanmig ve
stoklanmuistir.

Cevre Temizligi ve ilaclama Faaliyetleri:

Mevcut ¢op kamyonu ile Kampiis icindeki ¢opler diizenli olarak toplanmakta,
traktoriin arkasina baglanan bir siipiirge makinesi ile yollar temizlenmektedir. Geri
doniisiim faaliyetleri icin de calismalar devam etmektedir. Ayrica, yaz aylar1 boyunca
Kampiis alani icinde haftada ii¢ giin diizenli olarak sineklere karsi acik alan ve lojman
sakinleri veya birimlerden gelen talepler dogrultusunda da i¢ mekan ilaglamalar:
yapilmaktadir. Bu kapsamda, erken evrede tiim bataklik alanlar larvasit ile 80 giin
etkili olarak ilaclanmus, ekili ve dikili alanlardaki bitkilerin zararhlarindan korunmak
icin de fungusid ve insektisid kullanilmistir.

Sulama ve Bakim Faaliyetleri:

Kampiis alam i¢inde bulunan yaklasik 200 doniimliik ¢im alanin bigilmesi,
sulanmasi ve giibrelenmesi gibi bakim isleri diizenli olarak yapilmaktadir. Kampiis
alam1 icinde bakima muhta¢ yaklasik 60 bin agag¢ ile yeni dikilen 15 bin fidan
bulunmaktadir. Bunlarin sulanmasi, budanmasi ve gilibrelenmesi gibi kiiltiirel
islemler imkanlar dahilinde yapilmaya cahisilmaktadir. Bu kapsamda 50 bin m.
damlama sulama su sebekesi dosenmistir.
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BASIMEVI MUDURLUGU
Tarihcesi:

Yiiziincii Y1l Universitesi Basimevi Miidiirliigii, 1986 yilinda Genel Sekreterlige
bagh bir birim olarak hizmet vermeye baslamistir. Faaliyete gectigi tarihten 1991
yilina kadar hizmetlerini 1 personel ve 3 makine (ABDick baski makinesi,
elektrostatik master film makinesi ve giyotin kaglt kesme makinesi) ile stirdiirmiistiir.
Personel sayis1 1991-1994 yillar arasinda 4’e cikarilmistir. 1994 yilinda Basimevi
Miidiirliigii Universite Doner Sermaye Isletme Miidiirliigiine baglanmigtir. Bu
tarihten giiniimiize kadar Basimevi Miidiirliigii, Doner Sermaye Isletme
Miidiirliigii'ne bagh bir birim olarak hizmet vermeye devam etmis, personel sayisi
7’ye, makine sayis1 ise Basimevi Miidiirliigii'niin kendi gelirleri ve Rektorliik destegi
ile 11’e gikarilmistir.

Uygulamalari ve Ilkeleri:

Basimevi Miidiirliigii ofset baski teknolojisine sahip olup, Universite Déner
Sermaye Isletme Miidiirliigii biinyesinde, Yiiziincii Y1l Universitesi ve Universiteye
bagh tiim birimlerin kitap, dergi, biilten, davetiye ve her tiirlii matbu evrakinin basim
ve ciltleme iglerini yapmaktadir. Ayrica, baz1 resmi veya 6zel kurum ve kuruluslarin
isleri de ticret karsilig1 ve fatura ibraz edilerek yapilmaktadir. Yapilan islerde kalite,
ucuzluk ve hiz her zaman genel prensip olarak kabul edilmistir.

Calisma Esaslar::

Basimevi Miidiirliigii'ntin yapmis oldugu her tiirlii bask: ve ciltleme hizmetleri
tcret karsihg yapilmaktadir. Basimevi Miidirligi'niin kendisine ait bir biitgesi
bulunmadigindan ve Universite Doner Sermaye Isletme Miidiirliigiine bagh bir birim
olarak faaliyet gostermesinden dolayl, elde edilen gelirler pesin 6demelerde bir
sayman mutemedi tarafindan tahsil edilmektedir. Pesin 6deme ile yapilmayan islerde
ise, talep formu Universite Déner Sermaye Saymanhgr’na iletilmekte ve ilgili birime
faturalama yolu ile tahsil islemi gerceklestirilmektedir.

Basimevi Miidiirliigii’niin Sahip Oldugu Teknik Donanim:

. Roland Ofset Baski Makinesi : Renkli ve siyah-beyaz olmak iizere karton,
kuse kagit ve her tiirli kagida kaliteli baski yapar. Baski ebad1 48x66 cm’dir.

) ABDick Baski Makinesi : Tek renk olmak tizere, I. hamur ve II. hamur
kagida baski yapar. Baski ebad1 30x42 cm’dir.

. Riso Baski Makinesi : Orijinal yazidan otomatik kalipla baskiya gecen sinav
sorular1 gibi sayisi az olan matbu evrak islerinde kullanilir.

o Silver Master Film Makinesi : Kopyay1 direkt kagittan alan pozitif film
cekip, negatif baski yapar. Film ebad1 55x72 cm’dir.

o Elektrostatik Master Film Makinesi : Kopyayl direkt kagittan alan tek
renkli baskilarda kullanilir.

o Kontak Sase : Roland baski makinesinde basilacak renkli baski, zemin ve
her tiirlii yaziy1 aydinger veya seffaf filmden kaliba gecisi yiiksek 1s1k giiciiyle
saglayan makinedir.

. Kalip Banyo Makinesi : Cinko kaliplar1 kimyevi ilaglar yardimiyla banyo
yapar ve baskiya hazir hale getirir.
. Cilt Makinesi : Otomatik olarak kitaplara kapak gecirip, 450 sayfaya kadar

175 derecelik sicak tutkalla saglam cilt yapar.
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o Harman Makinesi : 15 istasyona sahip, elle beslemeli, her seferinde 30
sayfa otomatik olarak kitap ve dergi islerinin harmaninda kullanilir.

o Giyotin : Kagit kesim islerinde kullanilir.

o Numarator Makinesi : Baskidan sonra seri numara gerektiren evraklara
numara baskis1 yapar.

o CTP Renk Ayrim Cihaz : Pozlamay bilgisayardan ozasol kaliba dogrudan

yapar ve renk ayrimini el degmeden baski haline getirir.

SiViL SAVUNMA UZMANLIGI

Uzmanhgin Sivil Savunma Kavram Uzerine Genel Goriisii:

Bulundugumuz cografya konumu geregi jeolojik ve politik 6nemi yiiksek olan
bir bolgedir. Diinyanin olusumu ve sekillenmesi sirasinda, yurdumuzun da icinde
oldugu bolge biiyiik boyutlu jeolojik hareketlere ugramistir. Bugiinkii cografyamiz,
genc dag olusum kusaklarinin bulundugu, farkli tektonik yapilarin barindig1 ve
yerbilimleri acisindan oldukga cesitlilik gosteren bir bolge konumundadir. Bu jeolojik
olaylar ise gliniimiizde gerceklestiklerinde, aslinda normal doga olaylar1 olmalarina
karsin kimi zaman dogal afet olarak bize yansimaktadir. Bu olgu, ozellikle toplu
yasam alanlarimin  (kentlerin) miihendislik parametrelerine uygun olarak
tasarlanmamig olduklar iilkemiz 6rneginde ¢ok biiyiik acilara neden olan kayiplarin
verilmesine olanak saglamaktadir. Diger taraftan, afet kavraminin kendisi,
‘miicadelede tiim kaynaklarin yetersiz kaldigr durumlar’ olarak
tanimlandigindan, bu olgunun bilimsel bir bakis acisiyla ele alinmasi, afet
kavraminin ‘planlanabilir’ ve ‘“yonetilebilir’ bir kavrama doniistiiriilmeye
calisilmasi, daha ‘hazwrlhikl’ ve ‘afet bilinci gelismis bir toplum’ olusturmanin
temel kosulu olarak goriilmektedir.

Ozellikle son dénemlerde yasadigimiz deprem afetleri daha da iyi gosterdi ki,
biz tektonik acidan oldukca hareketli bir bolgede yer aliyoruz ve her an herhangi bir
yerde bir tehlikeye, bir afete maruz kalabiliriz. Son yiizyllda yasadigimiz yikici
depremlere bakildiginda [Malazgirt (1903): 6.7; Horasan (1924): 6.8; Kars (1926):
6.0; Susehri (1929): 6.1; Tiirk-Iran Suurt (1930): 7.2; Erzincan (1939): 7.9; Ercis
(1941): 5.9; Erzincan (1941): 5.9; Varto-Hims (1941): 5.6; Karliova (1949): 6.7;
Hasankale-Erzurum (1952): 5.8; Varto-Himis (1966): 5.6; Varto (1966): 6.9;
Piiliimiir (1967): 5.9; Bingol (1971): 6.8; Lice (1975): 6.6; Muradiye (1976): 7.5;
Erzurum-Kars (1983): 6.9; Balkaya-Erzurum (1984): 6.4; Kars-Ermenistan
(1988): 6.9; Erzincan (1992): 6.8; Piiliimiir (1992): 5.8; Kigi (1995): 5.7; Karliova
(1998): 5.0; Bingol (2003): 6.4 depremleri ile Marmara (1999): 7.4; Diizce (1999):
6.2; Afyon (2002): 6.0] bu depremlerin, Tiirkiye’de belirli bir afet bilincinin
olusmasinda iizlicii de olsa katki sagladigim goriiyoruz. Uzerinde yasadigimiz
cografyada her an deprem olabilecegi, belirli bolgelerin yillardir gerilme birikimi
altinda oldugu bilinmektedir. Ancak; bir¢cok konuda oldugu gibi, onceden 6nlem
almak konusunda harekete gecmekte agir davramisimiz bu alanda da kendisini
gostermistir. 17 Agustos Marmara Depremi gibi, iilkemizin batisinda yer alan bir
sanayi kentini vuran ve oldukg¢a biiyiik can ve mal kaybina yol acan deprem
sonrasinda, ulusal ve uluslararas1t medyanin da konuyu uzun siire giindemde tutmasi
ile, Tiirkiye’de onemli bir toplumsal duyarlilik gelismistir. Diinya tarihine bakacak
olursak yasanan biiyiik olaylardan, afetlerden sonra bireylerin ve iilkelerin zaman
kaybetmeden ciddi onlemler almaya bagladigim goriiriiz. Buna en giizel 6rnek 1985
Meksika ve Kobe (Japonya) depremleridir. Yetkililer deprem sirasinda-sonrasinda ne
kadar aciz kaldiklarini, savunma konusunda ne kadar yetersiz olduklarin1 gormiigler
ve hemen ardindan basta egitim calismalar1 olmak lizere bir cok alanda gerekli
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calismalar1 baglatmiglardir. Sehrin tasinmasi, dolayisiyla mevcut tehlikeden
uzaklastirilmasi ve riskinin azaltilmasi1 konular1 dahil olmak {izere, yeni bir doga
olayinin afete donlismeden atlatilmasi konusunda milyon dolarlarla ifade edilen
biitge calismalar1 yapilmis, ilerleyen siirecte bu yapilan calismalarin faydalar1 da
fazlasiyla goriilmiistiir.

Ulkemizde yillar boyunca depremler veya benzeri dogal afetler meydana
gelmis, ancak hicbir 6nlem alinmamistir. 1939 Erzincan depremi can ve mal kaybi
acisindan iilkemizin yasadigi en biiyiik dogal felaket olmasina ragmen, afet
sonrasinda bu kent icin gerekli hicbir onlem alinmamis, ayn1 kent 1992’de tekrar
afete maruz kalmistir. 1k biiyiik afetten tam altmis yil sonra gerceklesen Marmara
depremi (1999) ise bir ‘milat’ niteliginde olmustur. Bu ana kadar yeterince
onemsenmemis olan konular bir bir toplumun giindemine gelmis, bu tiir dogal afetler
konusunda detayh olarak ¢aligmalarin yapilmasi, bireylerin her konuda bilinclenmesi,
yasam ortamlarimizin afete hazir hale getirilmesi, savunma sisteminde degisiklik ve
yeniliklerin yapilmasi gerektigi ortaya ¢ikmistir.

Ozellikle bu son afet sonrasinda, devletin resmi kurulusu olan Sivil Savunma
Genel Miidiirliigi kendisini egitim, malzeme ve personel acisindan zenginlestirmistir.
Bu resmi birliklerin yani-sira belirli sivil toplum
kuruluslar1 da bu alana ilgi duymus ve dinamik yapilarini, bilgi-becerilerini
kullanmaya, kullandirtmaya basglamiglar ve yeni bir yapimin olusmasim
saglamiglardir. Resmi kuruluslarin yaninda ‘goniillii’ bireyler ortaya cikmis ve
organize bir sekilde afet calismalarina katilmislardir.

‘Afet’ kavrami, kendisiyle miicadele etmek icin olusturulan tiim kaynaklarin
yetersiz kaldign durumlar icin kullanilan bir kavramdir. insan kaynag da afetlerde en
yetersiz kalan kaynaktir. Bu yiizden toplumumuz icerisinde, kendisini sadece deprem
degil, ilkyardim, trafik kazalari, yangin gibi konularda ilk miidahaleler i¢in yetistirmis
bireylere sinirsiz ihtiya¢ vardir. Sivil savunmanin geregi sadece belirli bir kitlenin
degil, toplumun her bireyinin asgari diizeyde dogal ve insan kaynaklh afetler
konusunda bilinclenmesi ve olas1 afetlere hazirlanmasidir. Biling diizeyini sadece
dogal degil, teknolojik veya insan kaynakli olusabilecek afetler konusunda da
artirmak gerekir. Ozellikle bizim bulundugumuz bolgedeki bireylerin ve kuruluslarn,
‘Kimyasal Silahlara Kars: Koyma’ veya kuzeyimizdeki Ermenistan’da bulunan
simirmmizdan 16 km uzakta olan niikleer santralde yasanabilecek bir kaza sonrasi
olusacak radyoaktif serpintiye karsi hangi eylem planlarina uygun davranilacag
konusunda gerekli egitim altyapisinin olusturulmasi gerekmektedir.

Sivil Savunma Kavrami goriildiigi gibi tek basmna bireylerin degil,
topluluklarin benimsemesi gereken bir kavramdir. Ulke cografyamiz ve de
Universitemizin bulundugu bélgenin mevcut dogal ve insan kaynakli afet potansiyeli,
buna bagh can ve mal kaybi riski hi¢c de gozardi edilecek boyutlarda degildir.
Herhangi bir afeti yasamadan 6nce gerekli onlemlerin siiratle alinmasi, bu konuda
acele edilmesi gerekmektedir. Unutmamalhidir ki, afet gerceklestiginde onlem almak
icin artik ¢ok gec kalinmis olunabilir.

Yiiziincii Y1l Universitesi, sahip oldugu nitelikli insan potansiyeli ile bu bolgede
afet bilincinin olusturulmasinda ve afete hazirhik calismalar1 konusunda egitimsel ve
eylemsel potansiyeli ile onemli bir rol iistlenmek durumundadir. Universitelerin
toplumu egitmek sorumlulugu kapsaminda degerlendirildiginde, bu ¢alismalarin ve
arastirmalarin hizla baslatilmasi, bu konuda yerel sivil savunma birlikleri ve sivil
toplum orgiitleri ile organik bir iligkinin tasarlanmas1 konularinda simdiye kadar
organize cabalarin yeterince yiiriitiilmedigi bilinmektedir. Universite Rektorliigii
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biinyesinde olusturulan Sivil Savunma Uzmanligi, bu konularda hizla yapilanmasini
gerceklestirmeye baslamis, egitim ve uygulama faaliyetlerinin planlarimi {iretmis
durumdadir.

6- Yonetim ve ic Kontrol Sistemi

Universitemizde yonetim ve ic kontrol sistemi 5018 sayii Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunun 55, 56, 57 ve 58. maddelerine dayanilarak hazirlanan
I¢ Kontrol ve On Mali Usul ve Esaslara gore yiiriitiilmekte olup, 2009 yih basinda tist
yonetici tarafindan 31/12/2005 tarihinde yayinlanan Harcama Yetkilileri Hakkinda
Genel Tebligde( 1 seri nolu ) belirtilen hiikiimlere gore Harcama Birimlerinin
Harcama Yetkilileri yetkilendirilmis, Harcama Yetkilileri tarafindan da
Gerceklestirme Gorevlileri gorevlendirilmistir.

31.12.2005 tarih ve 26040/3. Miikerrer sayilll Resmi Gazetede yayimlanan Ic
Kontrol ve On Mali Kontrole Ihskm Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik
Hiikiimlerine gore, Universitemizin On Mali Kontrol Islemler Yonergesi hazirlanarak
yiriiliige konulmustur.

Harcama Birimlerinde siire¢ kontrolii yapilir. Siire¢ Kontroliinde, her bir islem
daha onceki islemlerin kontroliinii icerecek sekilde tasarlanmir ve uygulanir. Mali
islemlerin yiiriitiilmesinde gorev alanlar, yapacaklari islemden onceki islemleri de
kontrol eder.

Universitemizde 2009 yih Biitcesi kapsaminda alinan mal ve hizmetler,
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullamilmasini saglayacak sekilde Mali
hizmetler birimi, Harcama Yetkilileri, Gerceklestirme Gorevlileri ve diger ilgili
personel tarafindan yukarida belirtilen yonetmelik hiikiimleri ve ilgili mevzuata gore
yerine getirilmistir.

II- AMAC ve HEDEFLER
A. Idarenin Amac ve Hedefleri
e Ogrencilerini;

a) ATATURK inkilaplarn ve ilkeleri dogrultusunda ATATURK
milliyetciligine bagh,

b) Tiirk milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve Kkiiltiirel
degerlerini tasiyan, Tiirk olmanin seref ve mutlulugunu duyan,

c¢) Toplum yararmi kisisel cikarinin istiinde tutan, aile, iilke ve
millet sevgisi ile dolu,

d) Tirkiye Cumhuriyeti Devletine kars1 gorev ve sorumluluklarim
bilen ve bunlar1 davranis haline getiren,

e) Hiir ve bilimsel diisiince giiciine, genis bir diinya goriisiine sahip,
insan haklarina saygili,

f) Beden, zihin, ruh, ahlak ve duygu bakimindan dengeli ve saglikl
sekilde gelismis,
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g) ilgi ve yetenekleri yoniinde yurt kalkinmasina ve ihtiyaclarina
cevap verecek, ayn1 zamanda kendi gecim ve mutlulugunu
saglayacak bir meslegin bilgi, beceri, davranis ve genel kiiltiiriine
sahip, vatandaslar olarak yetistirmek.

e Tiirk Devletinin iilkesi ve milletiyle boliinmez bir biitiin olarak, refah ve
mutlulugunu artirmak amaciyla; ekonomik, sosyal ve kiiltiirel
kalkinmasina katkida bulunacak ve hizlandiracak programlar
uygulayarak, cagdas uygarligin yapici, yaratici ve seckin bir ortagi haline
gelmesini saglamak,

e Yiiksekogretim kurumlari olarak yiiksek diizeyde bilimsel calisma ve
arastirma yapmak, bilgi ve teknoloji liretmek, bilim verilerini yaymak,
ulusal alanda gelisme ve kalkinmaya destek olmak, yurt ici ve yurt dis1
kurumlarla igbirligi yapmak suretiyle bilim diinyasinin seckin bir tiyesi
haline gelmek, evrensel ve cagdas gelismeye katkida bulunmaktir.

STRATEJIiK AMAC -1-

BILIMSEL ARASTIRMA ETKINLIKLERININ
GELISTIRILMESI

STRATEJIK HEDEF-1.1

Yayinlarin Sayisinin ve Niteliginin Arttirilmasi

STRATEJIK HEDEF-1.2

Bilimsel Arastirmalar icin Ayrilan Finansal Kaynaklarin
Gelistirilmesi, Aragstirma Alt Yapisini Gelistirmek

STRATEJIK HEDEF-1.3

Arastirma Uriinlerinin Arttirllmasi

STRATEJIK HEDEF-1.4

araticihgl Destekleme Sistemlerinin Gelistirilmesi ve
Yenilik¢iligin Ozendirilmesi

STRATEJIK HEDEF-1.5

Arastirma Faaliyet Uriinlerinin Etkili Olarak
Duyurulmasi ve Yayilmasini Saglmak

STRATEJIK HEDEF-1.6

Universite ve Akademik Birimler Diizeyinde "Oncelikli
Disiplinlerarasi Arastirma' Alanlar1 Belirleme ve Destek
Mekanizmalariin Kurulmasi

STRATEJIK HEDEF-1.7

Bilimsel Toplantilarin Diizenlenmesi ve Katilimin Tegvik
Edilmesi

STRATEJIK HEDEF-1.8

Toplumun 6ncelikli sorunlarim belirlemek i¢in anket ve
alan caligmalar1 yapmak, sonuclarini veri tabanina
aktarmak

STRATEJIiK AMAC -2-

EGITIM KALITESININ VE OGRENCI
MEMNUNIYETININ ARTTIRILMASI

STRATEJIK HEDEF-2.1

Lisans egitiminin kalitesinin arttirilmasi

STRATEJIK HEDEF-2.2

Ogrenci gelisiminin desteklenmesi (akademik, sosyal ve
kisisel)

STRATEJIK HEDEF-2.3

ogrenci” yetistirmeye yonelik olarak egitim programlar:
ve “ders disinda” verilecek desteklerin arttirilmasi

STRATEJIK HEDEF-2.4

Ogrenci kullanimina sunulan egitim, calisma
mekanlarinin iyilestirilmesi aragtirma alanlar1 ve

STRATEJIK HEDEF-2.5

Egitim programlarinin uluslararasi standartlara
uyumunun ve akreditasyon siireclerine katilimin
desteklenmesi
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STRATEJIK HEDEF-2.6

Ogrenci — 6gretim eleman iletisiminin arttirilmasi

STRATEJIK HEDEF-2.7

Ogretim tekniklerinin gelistirilmesi

STRATEJIK HEDEF-2.8

Disiplinlerarasi egitim-6gretim etkinliklerini arttirici
program diizenlemelerinin yapilmasi

STRATEJIK HEDEF-2.9

Ogrencinin yonetime katihmina iliskin yaptirimlar
konusunda uygulamaya gecmek

STRATEJIK HEDEF-2.10

Mezun Bilgi Sistemi’nin kullanima sokulmasim saglamak

STRATEJIK HEDEF-2.11

Akademik birimler arasinda 6grenci iletisim ve
etkilesimin arttirilmasi

STRATEJIK HEDEF-2.12

Lisansiistii egitimin iyilestirilmesi

STRATEJIiK AMAC -3-

KURUM KIiMLIGININ VE KULTOURUNUN
GUCLENDIRILMESI

STRATEJIK HEDEF-3.1

Etkin bir idari yapinin kurulmasi

STRATEJIK HEDEF-3.2

Universitenin kurum kiiltiiriiniin ve kimliginin
gelistirilmesi

STRATEJIK HEDEF-3.3

Tiim paydaslarla stirekli iletisimi saglamak

STRATEJIK HEDEF-3.4

Toplumsal iligkilerin diizenlenmesinde Basin ve Halkla
Iligkiler birimlerinin yeniden yapilanmasi

STRATEJIK HEDEF-3.5

Kamuya yonelik danismanlik ve rehberlik hizmetlerine
agirlik verilmesi

STRATEJIK HEDEF-3.6

Halka yonelik iirtin ve hizmetlerin nicelik ve nitelik
yoniinden gelistirilmesi

STRATEJIK HEDEF-3.7

Birimler arasindaki igbirligi ve iletisimi saglamak ve
giiclendirmek.

STRATEJIK AMAC -4-

UNIVERSITE ALT YAPISININ GELISTIRILMESI

STRATEJIK HEDEF-4.1

Tiim birimlerin bagimsiz fiziki mekanlara sahip olmasini
saglamak i¢in yerleske diizeninin yeniden yapilanmasi

STRATEJIK HEDEF-4.2

Tiim kullanim alanlarinin islev ve gereksinimlerine gore
yeniden diizenlenip fiziksel alt yapinin yeterli nitelige
ulasmasi

STRATEJIK HEDEF-4.3

Icinde yasamaktan mutluluk duyulan bir yerleskeye
sahip olunmasi

STRATEJIK AMAC -5-

NITELIKLi OGRETIM UYESI YETIiSTIRMEK

STRATEJIK HEDEF-5.1

Akademik personel niteliginin arttirilmasi ve iistiin
niteliklerin korunmasina yonelik calismalarin yapilmasi

STRATEJIK HEDEF-5.2

Ogretim elemanlarinin akademik gelisim ve bilimsel
tiretimlerinin arttirilmasin saglayan ortam ve olanaklar
hazirlamak

STRATEJIK HEDEF-5.3

Ulusal ve uluslararasi tiniversiteler ve arastirma
kurumlar ile iletisim ve igbirliginin arttirilmasi

STRATEJIK HEDEF-5.4

Ogretim elemanlarinin, bilimsel iiretimlerini paylasma,
izleme ve disiplinlerarasi ¢alisma alanlarinda bilgilenme
cabalarinin desteklenmesi
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_ Ogretim elemanlarinin evrensel etik degerlerin
STRATEJIK HEDEF-5.5 korunmas ve gelistirilmesinde gosterdikleri bilimsel
cabalarinin yogunlasmasimi saglamak

IDARI YAPININ GUCLENDIRILMESI VE ETKIN

STRATEJIK AMAC -6- | ,;pyMA GETIRILMESI

_ Yonetim sisteminin paylasimei, seffaf, hesap verebilir
STRATEJIK HEDEF-6.1 anlayisla, birimlerin verimliligini arttirmaya yonelik
olarak orgiitlenme yapisinin gelistirlmesi.

STRATEJIK HEDEF-6.2 Toplam Kalite Yonetimi ¢alismalarin1 tamamlamak

. Stratejik Planin uygulamaya konulmasi, izlenmesi ve
STRATEJIK HEDEF-6.3 degerlendirilmesi amaciyla gerekli mekanizmalarin
olusturulmasi

TUM PAYDASLARLA ILISKILERIN

STRATEJIKAMAC -7- | GELISTIRILMESI

STRATEJIK HEDEF-7.1 Paydaslarla iletisim ve igbirligi altyapisinin gelistirilmesi

Toplumun 6ncelikli sorunlarina yonelik faaliyetlerin ve

STRATEJIK HEDEF-7.2 topluma acik hizmetlerin desteklenmesi

STRATEJIK HEDEF-7.3 Universite sanayi isbirliginin kurulmasi

STRATEJIK HEDEF-7.4 Kariyer ve insan kaynaklar1 merkezinin kurulmasi

B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Yiiziincii Y1l Universitesi, icinde bulundugu cografya dikkate alindiginda, genis
bir bolgeye hitap etmektedir. Bu ylizden 6zellikle saglik hizmetlerine iligskin sadece
Van'in degil, biitiin bolgenin biiyiikk beklentilerini karsilamak durumundadir.
Aragtirma hastanesi, tibbi arac-gere¢ bakimindan bolgenin en gelismis
kurumlarindan biri olmakla beraber bina ve personel agisindan saghk hizmetlerine
olan bu yiiksek talebi karsilayacak durumda degildir. Bolgenin ihtiyac1 goz oniine
alinarak, Universite hastanesini bolgede biiyiik bir saglik merkezi haline getirmek
oncelikli hedeflerimizdendir.

Egitim, Ziraat, Fen-Edebiyat ve Veteriner gibi eskiden kurulmus fakiiltelerin
cagdas normlara ulastirlmalari, yeni kurulan Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi,
Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi, Giizel Sanatlar Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi ve
Ercis Isletme Fakiiltesinin ise hizh bicimde faaliyete gecirilmeleri planlanmus,
Eczacilik, Orman, Iletisim gibi yeni fakiilteler ve yeni baz1 béliimlerin acilmasi icin
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi’'na bagvuruda bulunulmustur.

Universitemizin, arastirma etkinliklerini yogunlastiracak ve bulundugumuz
bolgenin uygulama alam ile entegrasyonunu saglayacak bir diger oncelikli projesi ise
‘Van Golii Havzas1 Kallkinma Enstitiisii’'niin kurulmasi ¢alismasidir.

Meslek yiiksekokullari, Universitemizin, tiim yoremize yayillmis cok 6nemli
egitim kurumlaridir. Bunlarinda, ciddi kaynak saglanarak en kisa siirede sorunlarin
cozmelerine destek olunacaktir. Yeni kurulan Basgkale, Dogubeyazit Meslek
Yiiksekokullarinin fiziki alt yap1 ve kadro sorunlar1 heniiz ¢oziilememistir. Ancak bu
yonde ciddi adimlar atilmistir.
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Tiim bu birimlerde yer alan baz alanlar bolgemiz i¢in 6zel 6nem tagimaktadir.
Bunlardan bazlar1 Jeoloji, Arkeoloji, Biyoloji, Sosyoloji, Uluslararasi Iliskiler vb.
konulardir. Yiiziincii Yil Universitesini diger iiniversitelerden farkli ve 06zel
yapabilecek bu tiirden alanlarin hizla gelistirilmeleri oncelikli diger konular olarak
degerlendirilmektedir.

III- FAALIYETLERE iLISKIN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER
A- Mali Bilgiler
1-  Biitce Uygulama Sonuclar:

1.1-Biitce Giderleri
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2- Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

BUTCE GIDERLERI

01- PERSONEL GIDERLERi Ekonomik kodunda 69.437.500,00 TL
baslangi¢ 6denegi ongoriilmiis, yilsonu itibariyle Toplam 67.130.766,37 TL gider
gerceklesmistir.

~ 02- SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMi
GIDERLERI Ekonomik kodunda 7.451.900,00 TL baslangi¢ 6denegi ongoriilmiis,
yil sonu itibariyle 7.328.357,31 TL gider gerceklesmistir.

03- MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI Ekonomik kodunda
20.928.000,00 TL baslangic 6denegi ongoriilmiis, yil sonu itibariyle 19.234.437,09
TL gider gerceklesmistir.

05-CARI TRANSFERLER Ekonomik kodunda baslangic ddenegi olarak
1.517.000,00 TL 6denek ongoriilmiis, Kurum ici aktarma ile 1.384.197,00 TL 6denek
eklenmis olup, y1l sonu itibariyle 2.901.197,00 TL gider gerceklesmistir.

06-SERMAYE GIDERLERI Ekonomik kodunda 32.305.000 TL baslangic
odenegi ongoriilmiis, yilsonu itibariyle 29.193.677,00 TL gider gerceklesmistir.

BUTCE GELIRLERI:

03- TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI kodunda yil icerisinde
gerceklesmesi tahmin edilen tutar 7.081.700,00 TL olup, gerceklesen tutar
8.147.602,20 TL dir.

04-ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR iLE OZEL GELIiRLER kodunda
yil icerisinde gerceklesmesi tahmin edilen tutar 118.905.000,00 TL olup, gecen
yildan 16.114.755,18 TL o0Odenek devretmis yil icerisinde 134.204.905,08 TL
gerceklesmis olup bu 6denegin 1.120.000,00 TL si bir sonraki y1la devretmistir.

05-DIGER GELIRLER kodunda yil icerisinde gerceklesmesi tahmin edilen
tutar 3.197.700,00 TL olup, gecen yildan 476.667,26 TL 6denek devretmis yil
icerisinde 2.169.238,73 TL gerceklesmis olup bu 6denegin 605.440,34 TL si bir
sonraki y1la devretmistir.

3- Mali Denetim Sonuclar:

Universitemiz 2009 yili icerisinde Denetimden gecmemis olup, 2009 yih
harcama belgeleri Sayistay Baskanligi tarafindan yerinde ( Universitemiz Strateji
Gelistirme Daire Bagkanligi’'nda) denetime tabi tutulacaktir.

STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
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B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1. Faaliyet Bilgileri

Faaliyet Tiirii 2009
Konferans 20
Seminer 50
Sergi 20
Konser 38
Soylesi 11
Slayt/Saydam Gos 5
Toplant1 13
Panel
Sempozyum
Tiyatro 11
Yarisma 19
Toren 25
Film Gosterimi 36
Tanitim Gezisi 19
Kokteyl/Yemek 27
Imza Giinii 3
Dans/Spor Gos. 9
Kongre 1
Workshop 6
Tirmanig -
Siir Dinletisi 3
Kermes -
Gala -
Senlik 2
Disko 1
Oturum 1
Calistay 1
Spor Karsilagsmasi 319
Kolokyum -
Agaclandirma 2
Diger Etkinlikler 50
TOPLAM 703

STRATEJi GELiSTIRME DAIRE BASKANLIGI

105



106
2009 Y1h Faaliyet Raporu

1.2. Yaymlarla flgili Faaliyet Bilgileri

Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayinlar

YAYIN TURU SAYISI
Uluslararas1 Makale 685
Ulusal Makale 330
Uluslararasi Bildiri 234
Ulusal Bildiri 379
Kitap 76
TOPLAM 1.704

1.3. Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

Yiiziincii Y1l Universitesi, cagdas egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen
icinde, ulusumuzun ve iilkemizin ihtiyaclarina uygun insan giicii yetistirmek
amaciyla; yliksek diizeyde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik
yapmanin yaninda, bilimsel igbirligi faaliyetleriyle de iilkemize ve insanliga hizmet
etmeyi ilke edinmistir.

Bu cercevede, ozellikle 2000 yilindan baslayarak bilimsel isbirligi faaliyetlerine
daha fazla onem verilmeye baglanmis, gerek iilkemizdeki diger {iniversiteler, gerek
komsu iilkeler ve gerekse de diger uzak iilkelerle bilimsel igbirligi faaliyetleri
gelistirilmeye calisiimistir.

Tﬁ_l_%iTAK, DPT ve Ankara, Hacettepe, Gazi, ODTU, Bilkent, Istanbul, istanbul
Teknik Universiteleri ile ortak projeler yiiriitiilmektedir. Bu igbirliginin yakin bir
gelecekte daha da genisleyecegi tahmin edilmektedir.

Universitemizin A.B.D., Almanya, Ingiltere, Ispanya, Bulgaristan, Fransa, Italya,
Giiney Afrika Cumbhuriyeti, Cin, Azerbaycan, Giircistan, Iran, Habesistan, Japonya,
Hindistan gibi bir¢ok iilkeyle ortak calismalar1 bulunmaktadir. Bu calismalar
arasinda, Ziraat Fakiiltesi Bitki Koruma ve Zootekni Boliimleri, Miihendislik
Mimarlik Fakiiltesi Jeoloji Miihendisligi Boliimii, Uzaktan Algilama Merkezi, Fen-
Edebiyat Fakiiltesi Antropoloji, Arkeoloji, Cografya ve Biyoloji Boliimleri, Egitim
Fakiiltesi Matematik Egitimi Boliimii ve Gilizel Sanatlar Fakiiltesi’'nin uluslararasi
katilmh ¢aligmalari 6zellikle dikkate deger olanlaridir.

Universitemiz 6niimiizdeki siirec icinde, bir yandan Ortadogu, iran, Kafkasya,
Bagimsiz Devletler Toplulugu ve Orta Asya Tiirk Cumhuriyetleri’ni kapsayan alanda
daha aktif bilimsel igbirligi programini yiiriirliige koyacak, diger yandan da gelismis
iilkelerle iilkemizin oOncelik ve duyarhliklarini dikkate alarak, kendi ongordiigii
alanlarda egitim ve arastirma faaliyetlerini iceren ortak bir calismay1 siirdiirmeyi
planlamaktadir.

STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
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1.4. Proje Bilgileri

A- Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhg Yatirim Projeleri:

1. 2009H032570 Cesitli Uniteler Etiit Projesi (DAP)

a- Mimarlik ve Miihendislik Fakiiltesi, Iktisat Fakiiltesi, Dis Hekimligi
Fakiiltesi, Saglik Yiiksek Okulu, Kapal Yiizme Havuzu, Merkezi Lab. binalarinin
proje yapimi : 522.032 TL.

2009 Yil1 Odenegi: 580.000,00 TL
Toplam1 Harcanan: 522.032,00 TL

Gerceklesme orani: %90
2. 1995H031150 Tip Fakiiltesi (153000M2) (DAP)

Mahkeme siireci heniiz sonuclanmadigindan, Tip Fakiiltesi Insaatina heniiz

baslanamamustir.

2009 y1l1 6denegi: 2.000,00 TL
Toplami Harcanan: 0,00 TL

Gerceklesme orani: % o
3.1984H030070 Kampus Altyapis1 (DAP)

a- 11 nolu hizmet lojmanin 6n kismina parke tasi ,Egitim Fakiiltesi Trafo
Binasinin etrafina Drenaj hatti,Merkezi Yemekhane drenaj hatti, Hayvan hastanesi
drenaj hatt1 , Lojman 7.Blok ile Galeri arasi drenaj hatti, Lojman ilkokul kavsag:
kanalizasyon hatti,,Merkezi Yemekhane kanalizasyon hatti,11 nolu hizmet lojmanin
kanalizasyon hatt1 , Yap1 Dairesine bagl Is1 Santrali ve demir atolyesi kanalizasyon
hatti, Kampiis 2.Nizamiye Koy yolu ve Eski Prefabrik yurtlar yol giizergah1 ,Sulama
havuzu etrafi betonarme direkli tel cit isleri : 253.331,00 TL.

b- 2008 yilinda yapimina baslanan, 3000 m3 yeni su deposu ve Eski su

deposunun tadilati isleri : (2009 y1l1 harcamasi) 1.865.713,00 TL

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
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c- 2008 yilinda yapimina baglanan, Kampiis alan1 Lojman gevre diizenleme

isleri : (2009 y1l1 harcamasi) 579.768,00 TL

d- Kampiis 1.Nizamiye-2.Nizamiye- Rektorliik binas1 giizergah1 mevcut yola
asfalt kaplama, Rektorliik binasi — Eski Fen Edb. Fak.- Rektorliik konutu kavsak
giizergah1 mevcut tek yonlii yolun cift yol olarak yapilmasi asfaltlanmasi isleri:

1.741.519,00 TL.

2009 y1l1 6denegi: 4.568.000,00 TL
Toplami Harcanan: 4.440.332,00 TL
Gerceklesme orani: % 97

4.1994H034040 Merkezi Laboratuar ve Derslikler (37000M2)
(DAP)

a- 2008 y1linda yapimina baslanan Uygulama Ciftligi Veteriner Fakiiltesi B
Blok yapim ve A Blok tadilat isleri : (2009 y1li harcamasi) 675.639,00 TL.

b- Egitim Fakiiltesi kantini,Veteriner Fakiiltesi kantini, Sofor evi binalar

yapim igleri: 500.990,00 TL.

c- 2009 y1linda yapimina baslanan Egitim Fakiiltesi Ek Bina yapim isi :
547.706,00 TL.

2009 y1l1 6denegi: 1.840.000,00 TL
Toplam1 Harcanan: 1.724.335,00 TL
Gergeklesme orani: % 99,8

5.1998H050210 Acik ve Kapali Spor Tesisleri (DAP)

a- 2008 yilinda yapimina baslanan Atletizim ve Futbol sahasi isleri: (2009 y1li
harcamasi) 1.776.484,00 TL

2009 y1l1 6denegi: 1.780.000,00 TL
Toplami Harcanan: 1.776.484,00 TL
Gerceklesme orani: % 99,8
STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
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6. 19971001180 Universite Arastirma ve Uygulama Hastanesi 400
yatakli (DAP)

a- 2007 yilinda yapimina baslanan 400 yatakli Arastirma uygulama hastanesi

isleri: (2009 y1li harcamasi) 16.016.711,00 TL

2009 y1l1 6denegi: 16.500.000,00 TL
Toplam1 Harcanan: 16.016.711,00 TL.

Gerceklesme orani: %97
7. 2009H032580 Muhtelif isler (DAP)

Rektorliik Biiyiik Onarim
a- Universitemiz Gevas MYO cevresi betonarme direkli tel cit, Cevre
aydinlatma tesisati, Ziraat Fakiiltesi A ve B Blok merdiven girisleri mermer kaplama

isleri: 47.037,00 TL.

b- Ziraat Fakiiltesi Tarla Bitkileri boliimiine ait hayvan Barmag uygulama
binasinda tadilat, Kampiis alaninda Universitenin isletmesinde olan biitiin
lojmanlarin c¢at1 izolasyonlari, 10 ve 11 nolu lojmanlarin dis cephe boyalar1 ve kismi

tadilatlari, 11 nolu hizmet lojmanin elektrik besleme hatti isleri : 176.541,00 TL.

c- Yap1 Dairesine bagli Is1 Santrali binasinda kismi tadilatlar, Is1 Galerileri
icinde elektrik, makine tesisat1 tadilat, Esanjor dairelerinin tiimiinde genel tadilat

isleri: 336.027,00 TL.

d- Universitenin isletmesinde olan biitiin lojmanlarin mutfaklarma Dogalgaz,
Veteriner Fakiiltesi klinik binasimnin esanjor dairesi Dogalgaza uyumlu hale

getirilmesi ve dogalgaz ¢ekim isleri: 270.575,00 TL.
e- Dogrudan temin ile malzeme alimui isleri: 101.395,00 TL.

2009 y1il1 6denegi:  800.000,00 TL
Toplami Harcanan: 931.575,00 TL.
Gergeklesme orani: %116

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
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( Gergeklesme oranmindaki artis, 2009 yili icerisinde 1994H034040 Merkezi
Laboratuar ve Derslikler (37000M2) (DAP) projesinden 200.000,00 TL 0denek
aktarilmasindan kaynaklanmigtir.)

B- Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig: Yatirim Projeleri

1. 2009H032580 Mubhtelif isler (DAP)

Yaymn Alima:

a- Biiro Mefrusat1 Alimlar: : 82.390,73
b- Biiro Makineleri Alimlar: : 53.685,60
c- Bilgisayar Alimlar1 : 22.866,98
d- Basili Yayin Alimlar1 ve Yapimlar: . 85.741,96

e- Elektronik Ortamda Yayin Alimlari ve Yapimlar : 534.839,40
f- Bilgisayar Yazilimi Alimlar1 : 20.060,00

2009 Y1l icerisinde Kiitiiphane Daire Bagkanlig: tarafindan 274 adet Basih

Yayin, 18 adet Elektronik veritabanm alimi yapilmistir.

2009 y1l1 6denegi: 800.000,00 TL
Toplam1 Harcanan: 779.525,00 TL.
Gerceklesme orani: %97

C- idari ve Mali isler Daire Baskanlig: Yatirim Projeleri

1. 2009H032580 Mubhtelif isler (DAP)
Makine ve Techizat Alimlar1

Yeni kurulan Dis Hekimligi Fakiiltesine asagida belirtilen makine techizat
alinarak 2009 y1l1 sonu itibari ile Hasta tedavisine baslanilmistir.

STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
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a- Biiro Mefrusat1 Alimlari
b- Biiro Makineleri Alimlar:
c- Bilgisayar Alimlar
d- Tibbi Cihaz Alimlar1
e- Isyeri Makine Techizat Alimlar1
f- Tibbi Gerecler Alimlar1
2009 Y1l Odenegi: 1.532.000,00 TL

Toplam Harcanan: 2.479.320,50 TL.

Gercgeklesme orani: %161

28.258,57

126.539,83

38.273,32

21.740,40

:2.236.483,38

28.025,00

( Gergeklesme oranindaki artis, 2009 y1li icerisinde 1.150.000,00 TL 6denek

eklenmesinden kaynaklanmistir.)

2009 Yilinda Bilimsel Arastirma Proje Sayilar1 ve Destek Miktarlar::

2009
Onceki ., . .
PROJELER Yildan | Yllsinde Vil Iinde Yil icinde
Eklenen Toplam | Tamamlanan
Devreden . . Harcanan
. Proje Proje
Proje
DPT ) 1 1 i i
- 13 3 16 1 1.152.100,38
TUBITAK
BILIMSEL
ARASTIRMA 244 129 373 127 2.036.441,24
PROJELERI
TOPLAM 257 133 390 128 3.188.541,62
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IV-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi

Bu boliimde idarelerin, teskilat yapisi, organizasyon yetenegi, teknolojik
kapasite unsurlar acgisindan i¢sel durum degerlendirmesi sonuclarina ve yil icinde
tespit edilen tistiin ve zayif yonlere yer verilir.

Stratejik plam olan idareler, stratejik plan calismalarinda kurulus ici analiz
cercevesinde tespit ettikleri giiclii- zayif yonleri hakkinda faaliyet yili icerisinde
kaydedilen ilerlemelere ve alinan 6nlemlere yer verirler.

A- Ustiinliikler

Yiiziincii Y1l Universitesi, ekonomik, siyasal, kiiltiirel acidan Tiirkiye'nin
hatta diinyanin en dikkat cekici ve aktif bir bolgesinde bulunmaktadir.
Bu konum bakimindan ulusal ve uluslar arasi1 alanda, bolgeyle ilgili
siyasal, = ekonomik ve  kiiltiirel iligkileri  diizenleyebilecek,
yonlendirebilecek bilimsel referanslar iiretebilecek bir bilim, egitim ve
kiiltlir merkezi olmaya adaydir.

Universitemiz, hem cografi konum, hem de gelismeye acik olmasi
bakimindan, diger iiniversitelere gore bolgede lider bir iiniversite
konumuna yiikselme sansina sahiptir.

Van’in ulusal ve uluslararasi 6nemli stratejik bir noktada bulunmasi
nedeniyle, Universitemizde yapilacak her tiirli bilimsel ve kiiltiirel
etkinlik, dikkatle ve ilgiyle izlenmektedir. Bu nedenle yapilacak
etkinliklere maddi ve manevi destek bulma olanag ytiksektir.

Geng, verimli ve donanimli bir akademisyen kadroya sahip olmak.

SCI, SSCI, ve AHCI tarafindan taranan dergilerdeki yayin siralamasinda
Tiirkiye ortalamasinin iistiinde olmak.

Lisansiistii, ozellikle Yiiksek lisans egitimine olan talebin
karsilanabilmesi.

Evrensel Yiiksek Ogretim Kurumu olma misyonuna uyma noktasinda
baz sikintilar olmasina ragmen, Tiirk Yiiksek Ogretim Kurumu olma
misyonuna uymada basarili olmak.

B- Zayifliklar

Calisanlarin  diger kamu kurumlarinda calisan personele gore
licretlerinin yetersiz olmasi, personelin diger kurumlara ge¢mesine
sebep olmaktadir. 2009 yili icerisinde ¢ok sayida akademik ve idari
personel bagka kurumlara gecmistir.

Universitemiz genelinde oOgrenci sayisina oranla oOgretim elemani
sayisinin cok diisiik olmasi.
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e Ogretim elemanlarmin biiyiik boliimiiniin asir1 ders yiikii tasimalar.

o Tirkiye’de Yiiksekogretime ayrilan biitcenin diinya standartlarinin ¢ok
gerisinde olmasinin katlamali yansimasi olarak YYU’ninde biitceden
kaynaklanan onemli sikintilarinin olmasi.

e Parasal kaynaklarin kullanom ve dagilimimnin, yasal smirhiliklarla
dondurulmasi nedeniyle, islevli dagihim ve esnek kullanimin
olanaksizlasmasi.

e Arastirma fonlarindan yararlanma olanaklarinin sinirh olmasi.

e Uluslar aras1 bilimsel arastirmalarda, proje paydasi olmanin gereklerine
uygun altyapinin eksikliginden kaynaklanan nedenlerle yeni kaynak
yaratma olanaklarmin sirlilig:.

e Ozel sektoriin, performans ve rekabete dayanan, bilimsel hizmet
talebinin karsilanmasin aday olma kosullarinin olmamasi.

C- Degerlendirme

Universitemizin islevlerini yerine getirebilmesi icin gerekli kosullarim
olusturmasi Ogretim eleman acig1 ve donamim eksikligi basta olmak iizere bilinen
sorunlarin ¢oziilmesi, iilkemizin geleceginin giivencesi olacak nitelikte insan giictiniin
yetistirilmesi icin zorunludur.

Tiirkiye'nin  aydinlanma  ve  cagdaslasma  cabalarmin  basarisi,
Cumbhuriyetimizin temel kurumlarindan iiniversitelerimizin ve iiniversite gencliginin
basarisina baghdir.

Biitiin imkansizliklara ragmen yiiksek diizeyde bilimsel calisma ve arastirma
yapmak, bilgi ve teknoloji liretmek, bilim verilerini yaymak, ulusal alanda gelisme ve
kalkinmaya destek olmak, yurti¢i ve yurtdist kurumlarla igbirligi suretiyle bilim
diinyasinin seckin bir {iyesi haline gelmek, evrensel ve cagdas gelismeye katkida
bulunmak, Tiirk Devletinin iilkesi ve milletiyle boliinmez bir biitiin olarak, refah ve
mutlulugu artirmak amaciyla; ekonomik, sosyal ve Kkiiltlirel kalkinmasina katkida
bulunacak ve hizlandiracak programlar uygulayarak, cagdas uygarhgin yapici, yaratici
ve seckin bir ortag1 haline gelmesine yonelik ¢alismalar devam etmektedir.

V- ONERIi VE TEDBIiRLER

Giiniimiizde Iyi egitim gormiis nitelikli niifus ve cagdas iiniversiteler, bir
iilkenin uygarlik yarisindaki en 6nemli giictidiir.

Bilgi liretmek, iiretilen bilgiyi ogrencilere ve topluma aktarmak ve insanligin
hizmetine sunmak, Universitemizin 6ncelikli gorevlerindendir.

Universitemiz, aklin ve bilimin egemen oldugu, bilim ve teknolojide yeni
gelismelere onciiliik eden, yasanan sorunlar1 duyarh ¢oziim onerileri getiren, evrensel
degerleri, ulusal degerlerle biitiinleserek geng kusaklara aktarabilen kurumdur.

Universitemiz, yalmzca bilim ve ogretim kurumu degil, ayn1 zamanda
genclerimizin sosyal yasamla tanmismalarimi saglayan, yasama her yonden
hazirlanmalari i¢in genis olanaklar sunan bir bilim yuvasidir.
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Sanayinin her konuda desteklemek ve iiretimde verimliligi artirmak
Universitemizin temel politikalarindan biri olup, bu konuda devlet ve 6zel sektor
kuruluglarina yol gosterme duyarlilik ve kararhilig: icindedir.

Universitemiz, ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi icinde, kalkinma siirecini
hizlandiracak bilimsel arastirma ve teknoloji politikalarim1 saptama ve bunlarn
uygulamaya koyma durumundadir.

Teknolojinin gelisimine katkida bulunmak, bunlari iilkemizin gereksinimlerine
uyarlamak ve en gelismis teknolojiyi kullanma yoniinde saglayacagimiz basarilar,
gelecegimizin saglam temeller lizerinde bigimlenmesinin de yolunu agacaktir.

Kiiresellesen diinyada, asil deger olan insana sunulan egitimin nitelikli ve
kaliteli olmasinin ayr1 Onemi bulunmakta, egitim olanaklarindan her yoniiyle
yararlandirilan birey, ulusal sinirlar1 asarak, uluslararas1 alanda da 6nemli bir gii¢
olarak kendini gostermektedir.

Tiirkiye'nin ~ aydinlanma  ve  cagdaslasma  cabalarmin  basarisi,
Cumbhuriyetimizin temel kurumlarindan tiniversitelerimizin ve tiniversite gencliginin
basarisina baghdir.

Genclerimiz, {iniversitede Ogrenecekleri bilgilerle yetinmeyip, teknolojinin
sundugu olanaklardan en iyi bicimde yararlanarak, arastirmali, sorgulamali, tiim
bilgi kaynaklarini iyi kullanmali, elestirel ve bilimsel bakis acisina sahip olmalidir.

Boylelikle, yalniz Tiirkiye’de degil, diinyanin her yerinde kendilerini
kanitlayabilecek,  diinyadaki  rekabet ortaminda yasamlarmi  basariyla
siirdiirebileceklerdir.

Universitemiz gencliginin, Atatiirk Ilke ve devrimlerinin yol gostericiliginde,
aldiklar egitim dogrultusunda, toplumsal sorunlara sahip cikacaklarina ve bunlarin
gereklerini her kosulda yerine getireceklerine inancimiz tamdir.

Universitemizin yukarida belirtilen hususlar paralelinde egitim-6gretimini daha
etkin, daha verimli yapabilmesi i¢in asagida belirtilen hususlarda acilen tedbir
alinmasi gerekmektedir.

1- Universitemizin cari ve yatirim 6deneklerinin arttirilmasi ve Maliye Bakanlig:
ile DPT Miistesarligi tarafindan oOdenek dagilimi yapilirken iiniversitemiz
ihtiyaclarinin goz éniinde bulundurulmasi

2- Universitemiz birimlerinin akademik ve idari personel ihtiyacinin giderilmesi,
yeni acgilan Fakiilte ve Yiiksekokullarin egitim-6gretim verebilir duruma gelmeleri icin
fiziki yapilarinin ve kadrolarinin temin edilmesi.

3- Universitemizde gorev yapan akademik personele, gelistirme 0Odenegi
odenmekle beraber mevcut kosullardan dolay1 yeterince 6gretim elemani temin
edilememektedir. Bu itibarla ozellikle bu bolgede ogretim elemam eksikliginin
giderilebilmesi i¢in 6gretim iiyeliginin 0zendirilmesi, yasam kosullarmmin dikkate
alimarak maaslarinda iyilestirmeler yapilmasi, sehir merkezine uzak olmasindan
dolay1 iiniversitemizde lojman yapimina izin verilmesi ve buna benzer tesviklerin
yapilmasi.

4- Universitemizde gorev yapan idari personel iicretlerinin, diger kamu
kurumlarindan c¢ok diisiik diizeyde olmasindan ve iiniversitemizin Tiirkiye'nin en
mahrumiyet bolgesinde bulunmasindan dolay1 kalifiye eleman temin
edilememektedir. Bu itibarla iicretlerin arttirilmasi yoniinde ¢calismalar yapilmalidir.
(Ornek olarak Yiiksekogretimde, asil unsur Universiteler olmasima ragmen, Yurt kur
da gorev yapan idari personel Universitelerde gorev yapan idari personelden 300-
400 YTL fazla maas almaktadir.)

5- Akademik personele 6denen gelistirme O0deneginin belli bir oranda idari
personele de 6denmesi bir olciide de olsa idari personel sikintisini giderecektir.

STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI



115
2009 Y1h Faaliyet Raporu

6- Universitelerin biitce imkinlarmi daha esnek kullanabilmelerinin
saglanmasi.

7- Doner sermaye gelirlerinden alinan hazine katk: paylarinin azaltilmasi.

8- Doner sermaye gelirlerinin, Universiteler tarafindan daha esnek
kullanilabilme imkanlariin saglanmasi.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler icin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanmildigini ve i¢
kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi
sagladigini bildiririm.

Bu giivence, benden 6nceki yoneticiden almis oldugum bilgiler ile iist yonetici olarak
sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢c kontroller, i¢c denetci raporlar ile

Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Van — 30/04/2010)

Prof. Dr. Hasan CEYLAN
Rektor
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MALI HiZMETLER BIRIM YONETICiSININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yiiriitiildiiglinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasini1 temin etmek iizere i¢c kontrol siireclerinin isletildigini, izlendigini ve
gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in diisiince ve Onerilerimin zamaninda iist yoneticiye

raporlandigin1 beyan ederim.

Idaremizin 2009 yili Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan

bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (Van- 30/04/2010)

Dursun OZDEMIR

Strateji Gelistirme Daire Baskam
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