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BASKAN’IN SUNUSU

2025 Mali Yili Performans Programimiz, 22 Nisan 2021 tarihli ve 31462 sayih Resmi
Gazete’de yayimlanan “Kamu idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda
Yonetmelik” dogrultusunda titizlikle hazirlanmis ve sizlere sunulmaya hazir hale getirilmistir.

Bu performans programi, sadece bir belge degil; Sehitkamil’in stirdirilebilir kalkinma hedeflerine
ulasmasinda, yasam kalitesini ylkseltmede ve ilgemizi daha ileriye tagima konusunda atilan somut
bir adimdir. Hazirlik siirecinde, ilgemizin mevcut durumu, potansiyeli ve ihtiyaglan titizlikle
degerlendirilmis; hemsehrilerimizin beklentileri, vizyonumuzun temel tasini olusturmustur.
Belediyemizin tiim birimleri, halkimizla kurdugu gugli iletisim ve is birligi sayesinde, ihtiyaglari ve
talepleri dogru analiz ederek bu programin olusturulmasina katki saglamistir.

2025 Mali Yili Performans Programimiz; sosyal, kiltlrel, ekonomik ve ¢evresel alanlarda ilgemizi bir
adim oOne taslyacak projeleri icermektedir. Stratejik hedeflerimiz dogrultusunda kaynaklarimizi en
verimli sekilde kullanarak, toplumun her kesimine dokunan, tim vatandaslarimizin yasam
standartlarini  ylkselten hizmetleri sunmayl amacgliyoruz. Kentimizin altyapisindan sosyal
hizmetlerine, cevre koruma projelerinden kiltiirel etkinliklerine kadar genis bir yelpazede
planladigimiz faaliyetler, vatandas odakli yonetim anlayisimizin bir yansimasidir.

Bu program, seffaflik ve hesap verebilirlik ilkelerimize bagh kalarak, katiimci yénetim anlayisimizla
her adimda gorislere ve Onerilere acik bir bicimde sekillendirilmistir. Sehitkamil’in gelecegini
birlikte insa etmek, sorunlari birlikte ¢ozmek ve basariyi birlikte kutlamak igin ¢iktigimiz bu yolda
verilen destekler, bizler icin blyik bir glic kaynagidir.

Bu vesileyle Performans Programimizin hazirlanmasinda emegi gecen tim c¢alisma arkadaslarima,
paydaslarimiza ve halkimiza tesekkir ederim. 2025 Mali Yili Performans Programimizin, ilgemizin
gelisimine katki saglayacak; Sehitkamil’i daha ¢ok yasanabilir, daha ¢cok modern ve daha ¢ok glicli
bir ilge haline getirecegine yirekten inaniyorum.

Guzel glinler ve aydinlk bir gelecek icin birlikte calismaya devam edecegiz.

Umut YILMAZ
Sehitkamil Belediye Bagkani
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I- Genel Bilgiler

A- GOREV YETKi VE SORUMLULUKLAR

Belediyelere ve belediye baskanlarina gesitli kanun ve yonetmelikler ile gorev ve yetkiler verilmistir. Ancak
temel olarak belediyelerin gérev sorumluluklari ile yetkileri 5393 sayli Belediye Kanunun 14,15. maddelerinde

diizenlenmistir.

Belediyenin Gérev ve Sorumluluklari

Madde 14- Belediye, mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve gevre
saghgl, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar;
agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor orta ve yiksek 6grenim
Ogrenci yurtlari (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri, bagh kuruluglari ve bunlarin
lyesi olduklari birlikler ile ortagi olduklari Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve yiiksek 6grenim
Ogrenci yurtlar ile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.);
sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar
veya yaptirir. (Miilga son cumle: 12/11/2012- 6360/17 md.) (...) (Ek cimleler: 12/11/2012-6360/17 md.) Blytksehir
belediyeleri ile niifusu 100.000’in Gzerindeki belediyeler, kadinlar ve gocuklar igin konukevleri agmak zorundadir. Diger
belediyeler de mali durumlari ve hizmet 6nceliklerini degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar icin konukevleri agabilirler.

b) (...)(2) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir,
her tirli arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saghkla ilgili her tirli tesisi agabilir ve isletebilir;
mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiltir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan
6nem taslyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi
miimkin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.

Degisik ikinci cimle: 12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genglere spor malzemesi
verir, amator spor kulliplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tirli amatér spor
karsilagsmalari dizenler, yurt ici ve yurt disi misabakalarda Ustlin basari gosteren veya derece alan 6grencilere,
sporculara, teknik yoneticilere ve antrenorlere belediye meclisi karariyla 6dil verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

10/9/2014 tarihli ve 6552 sayili Kanunun 120 nci maddesiyle, bu bentte yer alan , “genclik ve spor” ibaresinden sonra
gelmek Uzere, “orta ve yiiksek 6grenim 6grenci yurtlari (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel
idareleri, bagl kuruluslari ve bunlarin {yesi olduklar birlikler ile ortagi olduklari Sayistay denetimine tabi sirketler
tarafindan, orta ve yiliksek 6grenim 6grenci yurtlari ile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve
onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.)” ibaresi eklenmistir. (2) Bu maddenin birinci fikrasinin (b) bendinde yer alan "Okul
Oncesi egitim kurumlari acabilir;..." ifadesi Anayasa Mahkemesi’'nin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayili
Karari ile iptal edilmistir. (3) 12/11/2012 tarihli ve 6360 sayili Kanunun 17 nci maddesiyle bu bendin birinci ciimlesinde
ver alan “saglikla ilgili her tirlQ tesisi acabilir ve isletebilir;” ibaresinden sonra gelmek lizere “mabetlerin yapimi,
bakimi, onarimini yapabilir;” ibaresi eklenmistir. (4) Anayasa Mahkemesinin 26/6/2019 tarihli ve E.:2019/27;
K.:2019/56 sayili Karari ile bu fikrada yer alan “..yaptirir” ibaresinin “itfaiye hizmeti” yoninden iptaline karar
verilmistir. 9473 (Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin birinci fikranin
(b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi yardim, bir dnceki yil genel biitce vergi gelirlerinden

belediyeleri icin tahakkuk eden miktarin; biyilksehir belediyeleri i¢in binde yedisini, diger belediyeler icin binde on



ikisini gecemez. (iptal fikra: Anayasa Mahkemesinin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayili Karari ile. )
Hizmetlerin yerine getirilmesinde o6ncelik sirasi, belediyenin malf durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak
belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda
engelli, yash, duskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.(1) Belediyenin gérev, sorumluluk ve
yetki alani belediye sinirlarini kapsar. Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri
goturilebilir. 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hikimleri sakhdir. (Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil
hava ulagimina agik havaalanlari ile bu havaalanlari biinyesinde yer alan tim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.
Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari
Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:
a) Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tirli faaliyet ve
girisimde bulunmak.
b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek. d) Ozel
kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini
yapmak; vergi, resim ve harg¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su
ve hizmet karsilig alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak tizere; igme, kullanma ve endistri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayli sistem dahil her tirli
toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmasi
ile ilgili butin hizmetleri yapmak ve yaptirmak. ———— (1) 25/4/2013 tarihli ve 6462 sayili Kanunun
1 inci maddesiyle, bu fikrada yer alan “6ziirli” ibaresi “engelli” seklinde degistirilmistir. 9474

h) Mahallt musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan sinirlari
icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis
etmek, bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat limani
ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tiizel kisilerce agilmasina izin
vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine karar vermek.

[) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar
saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu,
cezasl 6denmeyerek iki glin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek
otuz glin icinde geri alinmayan gida disi mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve gevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin
belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékiim alanlarini; sivilastiriimis petrol gazi (LPG)
depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kémir ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini

belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda gevre kirliligi olusmamasi igin gereken tedbirleri almak.



p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her tirli servis ve toplu tasima araclari ile taksi
saylilarini, bilet licret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Gzerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek
veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik dizenlemesinin gerektirdigi butin isleri
ylritmek. ,

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye miicavir alan sinirlari igerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili
Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanhginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore
kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile
elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak ticret karsiliginda yer secim belgesi vermek,

s) (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sinirlari icerisinde, yapi ruhsati veya yapi kullanma izni hangi idare
tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansérlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat
cercevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslari araciligiyla
yaptirmak, gerekli hallerde asansorleri hizmet disi birakmak.

s) (Ek:24/12/2021-7261/33 md.) Bisiklet yollarinin ve seritlerinin, bisiklet ve elektrikli skuter park ve sarj
istasyonlarinin, yaya yollarinin ve girilti bariyerlerinin planlanmasi, projelendirilmesi, yapimi, bakimi ve
onarimiyla ilgili isleri yurttmek. 9474-1 (Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarinca asansérlerin
yilhk periyodik kontrolinii yapacak belediyeler ile yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip olmasi
gereken sartlar, yillik periyodik kontrol esaslari ile yillik periyodik kontrol Ucretleri Tiirkiye Belediyeler
Birligi, Tirk Miihendis ve Mimar Odalari Birligi ve Turk Standardlar Enstitlisi temsilcilerinin de yer alacagl
bir komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iliskin diizenlemeler, komisyon kararlari dogrultusunda Bilim,
Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan yapilir. (Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gore
verilecek yer se¢im belgesi karsiliginda alinacak lcret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhginca
belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin icerisinde verilmeyen yer segim belgesi verilmis sayilir.
Bliylksehir sinirlari icerisinde yer se¢im belgesi vermeye ve lcretini almaya buylksehir belediyeleri
yetkilidir. (I) bendinde belirtilen gayrisihhi miesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi ve
denetlenmesi, blylksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilr.
Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin gorisii ve Cevre ve Sehircilik
Bakanliginin karariyla siresi kirkdokuz yili gegmemek Uzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima
hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi
toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gére hizmet satin alma yoluyla yerine
getirebilir.(2) il sinirlar icinde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il
belediyeleri ile nifusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret
yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi
calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya licretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir,
bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek
projelere Cevre ve Sehircilik Bakanhginin onayi ile Ucretsiz veya distk bir bedelle amaci disinda
kullanilmamak kaydiyla tasinmaz tahsis edebilir. (Ek cimle: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve bagh
idareler, meclis karariyla mabetlere, egitim kurumlarina, yurtlara, okul pansiyonlarina ve hastanelere
indirimli bedelle ya da Ucretsiz olarak igme ve kullanma suyu verebilirler.(1) (2) Belediye, belde sakinlerinin
belediye hizmetleriyle ilgili gbris ve disincelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve
arastirmasi yapabilir. Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886

sayili Devlet ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da uygulanir. —



(1) a) 10/9/2014 tarihli ve 6552 sayili Kanunun 121 inci maddesiyle; bu fikranin birinci cimlesinde yer alan
“arsa” ibaresi “tasinmaz” olarak degistirilmistir. b) 28/11/2017 tarihli ve 7061 sayili Kanunun 85 inci
maddesi ile bu fikranin ikinci cimlesine “meclis karariyla mabetlere” ibaresinden sonra gelmek lizere “,
egitim kurumlarina, yurtlara, okul pansiyonlarina ve hastanelere” ibaresi eklenmistir. (2) 29/11/2018
tarihli ve 7153 sayili Kanunun 28 inci maddesiyle bu fikralarda yer alan “igisleri” ibareleri “Cevre ve
Sehircilik” seklinde degistirilmistir. 9474-2 Belediyenin proje karsiligi borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri,
sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi,
resim ve harg gelirleri haczedilemez. (Ek fikra: 10/9/2014-6552/121 md.) icra dairesince haciz karari
alinmadan 6nce belediyeden borca yeter miktarda haczedilebilecek mal gosterilmesi istenir (...)(1) . On
giin icinde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapilacak haciz islemi, alacak miktarini asacak sekilde

yapilamaz.



B- ORGANIZASYON SEMASI

ORGANIZASYON SEMASI

- — Umut YILMAZ
Belediye Meclisi Belediye Baskam Belediye Enciimeni
Ozel Teftis Bilgi Basin Yayin Kiiltiir ve
Kalem Kurulu Islem ve Halkla Sosyall
Miidiirliigii Miidiirliigii Miidiirliigii Hiskiler Md. Miidiirligii
Yusuf ACIKGOZ Cihan EKICi Ceyda GURSEL Arkin
Baskan Yrd. Baskan Yrd. Baskan Yrd. BEREKETOGLU
Baskan Yrd.
imar ve Hukuk isleri Mali Zabita
Sehircilik Muadarlagi Hizmetler Madarlaga
Midarlagi Midarlagi
Emlak ve insan Kay. Gelirler Ruhsat ve
istimlak ve Egt. Midirlgi Denetim
Midarlaga Mudarlagi Midarlagia
Park ve Yapi Kontrol Yaz isleri Sosyal
Bahceler Muadarlagi Muadarlagi Yardim Igl.
Madurlaga Madarlaga
Fen igleri Temizlik Arsiv Saglik isleri
Muadarliagia
Makine ikmal vy
Destek Bakim ve Ml'Jhtarllk Katiiphane
Hizmetleri Onanm Isleri Muddrliaga
Mﬂdﬁﬂﬂgﬂ Madirlagi Mﬁdﬂ”ﬁgﬁ
Plan ve Mklim Dis iliskiler
) Degisikligi ve Midirlii
Proje Sifir Atik
Mudu”ugu Y
Afet isleri
Maduarlaga




C- FiZIKSEL KAYNAKLAR

Fiziksel Yapi

SOSYAL TESISLER

Eylpsultan Sosyal Tesisi 1

EyUpsultan Mah.

Mervesehir Sosyal Tesisi

Mervesehir Mah.

Caglayan Sosyal Tesisi

Hacibaba Mah.

Karaoglan Sosyal Tesisi

Golliice Mah.

Kayadni Sosyal Tesisi

Kayadni Mah.

Selimiye Sosyal Tesisi 1

Selimiye Mah.

Zibeyde Hanim El Beceri Kursu

Sarigillik Mah.

Dilikbaba Sosyal Tesisi

Karslyaka Mah.

Hanimlar Lokali

Pancarlh Mah.

Hasircioglu Sosyal Tesisi

Hacibaba Mah.

Nurtepe Sosyal Tesisi

Karsiyaka Mah.

Abdulkadir Aksu Sosyal Tesisi

Sirinevler Mah.

Kirsat Tizmen Sosyal Tesisi

8 Subat Mah.

M. Bedri incetahtaci Sosyal Tesisi

Ciksorut Mah.

Girne Sosyal Tesisi

Giksorut Mah.

Gazikent Sosyal Tesisi

Gazikent Mah.

Boyno Sosyal Tesisi

Boyno Mah.

Zeytinli Sosyal Tesisi

Kayadni Mah.

Hacibaba Sosyal Tesisi

Hacibaba Mah.

Guzelyurt Sosyal Tesisi 1

Ciksorut Mah.

Eylpsultan Sosyal Tesisi 2

EyUpsultan Mah.

Onat Kutlar Sosyal Tesisi

Onat Kutlar Mah.

Selahattin Eyyubi Sosyal Tesisi

Selahattin Eyyubi Mh

Basak Konaklari Sosyal Tesisi

Mervesehir Mah.

Kocatepe Sosyal Tesisi

Karsiyaka Mah.

Beylerbeyi Sosyal Tesisi

Beylerbeyi Mah.

Minifpasa Sosyal Tesisi

Karslyaka Mah.

Bilek Sosyal Tesisi

Bilek Mah.

Yesilova Sosyal Tesisi

Yesilova Mah.

Necip Fazil Kisakirek Sosyal Tesisi

Ciksorut Mah.

Necmettin Erbakan Sosyal Tesisi

Beykent Mah.

Sirinevler 1+1 Konutlari Sosyal Tesisi

Sirinevler Mah.

Farabi Sosyal Tesisi

Hacibaba Mah.

Taslica Sosyal Tesisi Taslica Mah.
Sam Sosyal Tesisi Sam Mah.
Belkis Sosyal Tesisi Belkis Mah.

Aktoprak Sosyal Tesisi

Aktoprak Mah.




Pirsultan Sosyal Tesisi

Pirsultan Mah.

Aydinlar Sosyal Tesisi

Aydinlar Mah.

Ali Nacar Sosyal Tesisi

Yaprak Mah.

Karacaoglan Sosyal Tesisi

Karacaoglan Mah.

Aril Sosyal Tesisi

Aril Mah.

Ozgiirliik Sosyal Tesisi

Pir Sultan Mah.

Karsiyaka Sosyal Tesisi

Karsiyaka Mah.

Seyrantepe Sosyal Tesisi 1

Seyrantepe Mah.

Sinan Sosyal Tesisi Sinan Mah.
Tuglu Sosyal Tesisi Tuglu Mah.
Dimigkili Sosyal Tesisi Dimigikh Mah.
Mevlana Sosyal Tesisi Mevlana Mah.
Atabek Sosyal Tesisi Atabek Mah.
Erikli Sosyal Tesisi Erikli Mah.

Karasakal Sosyal Tesisi

Karasakal Mah.

Kozluyazi Sosyal Tesisi

Kozluyazi Mah.

ibrahimsehir Sosyal Tesisi

ibrahimsehir Mah.

Karahoylik Sosyal Tesisi

Karahoyik Mah.

Karacaburg Sosyal Tesisi

Karacabur¢ Mah.

Sefasehir Sosyal Tesisi

Sefasehir Mah.

Guzelyurt Sosyal Tesisi 2

Ciksorut Mah.

Bedirkent Sosyal Tesisi

Bedirkent Mah.

Isikli Sosyal Tesisi

Isikl Mah.

Karadede Sosyal Tesisi

Karadede Mah.

Aydintepe Sosyal Tesisi

Karslyaka Mah.

Mithat Pasa Sosyal Tesisi

Hacibaba Mah.

Kallu Sosyal Tesisi Kalla Mah.
incilikaya Sosyal Tesisi Sacir Mah.

Rabia Sosyal Tesisi Onat Kutlar Mah.
Biruni Sosyal Tesisi Belkis Mah.

Seyrantepe Sosyal Tesisi 2

Seyrantepe Mah.

Selimiye Sosyal Tesisi 2

Selimiye Mah.

Turkyurdu Sosyal Tesisi

Turkyurdu Mah.

Blylkpinar Sosyal Tesisi

Blylkpinar Mah.

Yayiktas Sosyal Tesisi

Yayiktas Mah.

Karacadren Sosyal Tesisi

Karacaoren Mah.

incesu Sosyal Tesisi incesu Mah.
Tokdemir Sosyal Tesisi Tokdemir Mah.
Yiginl Sosyal Tesisi Yiginl Mah.
Diindarli Sosyal Tesisi Diindarli Mah.
Bagbasi Sosyal Tesisi Bagbasi Mah.
Durnalik Sosyal Tesisi Durnalik Mah.
Akcaburg Sosyal Tesisi Akcabur¢ Mah.
Tekirsin Sosyal Tesisi Tekirsin Mah.
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Ugruca Sosyal Tesisi

Ugruca Mah.

Seymenli Sosyal Tesisi

Seymenli Mah.

Burak Sosyal Tesisi

Burak Mah.

Subogazi Sosyal Tesisi

Subogazi Mah.

Bozobasi Sosyal Tesisi

Bozobasi Mah.

Adeviye Sosyal Tesisi

Seyrantepe Mah.

Gunbulur Sosyal Tesisi

Glnbulur Mah.

Kabasakiz Sosyal Tesisi

Kabasakiz Mah.

Akcagbze Sosyal Tesisi

Akcagdze Mah.

Gokstinclik Sosyal Tesisi

Goksuncik Mah.

GoOztepe Sosyal Tesisi

Karsiyaka Mah.

Yesilce Sosyal Tesisi

Yesilce Mah.

120 -121 nolu Sosyal Tesis

Sarigillik Mah.

Eren Bulbil Sosyal Tesisi

Onat Kutlar Mah.

Serintepe Sosyal Tesisi

Serintepe Mah.

Koclu Sosyal Tesisi

Kog¢lu Mah.

Koksalan Sosyal Tesisi

Koksalan Mah.

Oviindiik Sosyal Tesisi

Oviindiik Mah.

Karpuzkaya Sosyal Tesisi

Karpuzkaya Mah.

Ogiimsogit Sosyal Tesisi

Oglimsodgit Mah.

Acaroba Sosyal Tesisi

Acaroba Mah.

Karayusuflu Sosyal Tesisi

Karayusuflu Mah.

Kizik Hamurkesen Sosyal Tesisi

Kizikhamurkesen Mh

Bayath Sosyal Tesisi

Bayath Mah.

Ucgdze Sosyal Tesisi

Ucgdze Mah.

Yalangoz Sosyal Tesisi

Yalangoz Mah.

Yenisarkaya Sosyal Tesisi

Yenisarkaya Mah.

Cagkuyu Sosyal Tesisi

Cagkuyu Mah.

Gungirge Sosyal Tesisi

Gingirge Mah.

Karakesek Sosyal Tesisi

Karakesek Mah.

Umut Sosyal Tesisi Umut Mah.
Eskisarkaya Sosyal Tesisi Eskisarkaya Mah.
Altinova Sosyal Tesisi Altinova Mah.
Zulfikar Sosyal Tesisi Zilfikar Mah.
Beyreli Sosyal Tesisi Beyreli Mah.

Camlitepe Sosyal Tesisi

Camlitepe Mah.

118 — 119 nolu Sosyal Tesis

Batikent Mah.

138 nolu Sosyal Tesis

Beykent Mah.

139 nolu Sosyal Tesis

Degirmicem Mah.

140 nolu Sosyal Tesis

Glvenevler Mah.

141 — 142 nolu Sosyal Tesis

29 Ekim Mah.

143 — 144 nolu Sosyal Tesis

8 Subat Mah.

148 nolu Sosyal Tesis

Karacaoglan Mah.
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149 — 150 nolu Sosyal Tesis

Karacaahmet Mah.

159a — 159b nolu Sosyal Tesis

Miucahitler Mah.

160 — 161 nolu Sosyal Tesis

Atatlirk Mah.

Cerityeniyapan Sosyal Tesisi

Cerityeniyapan Mah.

Boyno ( Agacl ) Sosyal Tesisi Boyno Mah.
Sarilar Sosyal Tesisi Sarilar Mah.
Bilek Sosyal Tesisi 2 Bilek Mah.
Ulkerli Sosyal Tesisi Ulkerli Mah.
170 nolu Sosyal Tesis Umut Mah.
172 nolu Sosyal Tesis Fistiklik Mah.
175 nolu Sosyal Tesis Aktoprak Mah.
176 nolu Sosyal Tesis Aril Mah.
178-179 nolu Sosyal Tesis Belkis Mah.

180-181-182-183 nolu Sosyal Tesis

Glvenevler Mah.

184-185 nolu Sosyal Tesis

Pancarlh Mah.

186 nolu Sosyal Tesis

Karacadren Mah.

Yamacoba Sosyal Tesisi

Yamacoba Mah.

Salakla Sosyal Tesisi

Sulakla Mah.

190 nolu Sosyal Tesisi

Eydibaba Mah.

PAZARYERLERI

Guvenevler Pazaryeri

Glvenevler Mah.

Degirmigem Pazaryeri

Degirmigem Mah.

Ozgiirliik Pazaryeri

Pir Sultan Mah.

Mervesehir Pazaryeri

EyUpsultan Mah.

Gazikent Pazaryeri

Gazikent Mah.

Gazikent — 2 Pazaryeri

Burak Mah.

Seyrantepe Pazaryeri

Seyrantepe Mah.

Emek Pazaryeri

Pancarh Mah.

Basra Pazaryeri

Onat Kutlar Mah.

incilikaya Pazaryeri Sacir Mah.
Beykent Pazaryeri Beykent Mah.
Beykent — 2 Pazaryeri Gaziler Mah.
Fistiklik Pazaryeri Fistikhk Mah.

Ciksorut Pazaryeri

Selahattin Eyyubi Mh

Kuzeysehir Pazaryeri

Karacadren Mah.

BELEDIYE HiZMET YAPILARI

Sehitkamil Belediyesi Hizmet Binasi Sanayi Mah.

Ambalaj Atig1 Toplama ve Ayirma Tesisi Sanayi Mah.

Temizlik isleri MidirlGgu idari Binasi ve Aracg Park Alani Sanayi Mah.
H . e .. TRV TE . B- H .. . H

Fen Isleri MudurlGgu Idari Bina Is Tevzii ve Makina Ikmal ve Sanayi Mah.

Onarim Garaji
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Park ve Bahgeler Mudiirliiga Fidanlik ve Atolyeler Sanayi Mah.
Park ve Bahceler MuddrlGigi Sera Alani Sanayi Mah.
Park ve Bahgeler Mudurligl Bitki Depo Alanlari Sanayi Mah.

incilipinar Katli Otopark

Degirmicem Mah.

Sosyal Yardim isleri Muduirliigii Yeni Hizmet Binasi

Onatkutlar Mah.

Giysi Degerlendirme Merkezi

Onatkutlar Mah.

1.Sinif Atik Getirme Merkezi

Aydinlar Mah.

Gida Bankasi Onatkutlar Mah.
Sehitkamil Kati Atik Aktarma istasyonu Sanayi Mah.
Adaklik ve Kurban Kesim Yeri Binasi Sanayi Mah.
Sehitkamil Belediyesi Ek Hizmet Binasi Sanayi Mah.

15 Temmuz Katli Otopark

15 Temmuz Mah.

Batikent Yeralti Otopark

Batikent Mah.

SPOR TESISLERI

Sehitkamil ilce Stadyumu

Mervesehir Mah.

Atatirk Kiltlr ve Spor Merkezi

Micahitler Mah.

Gazikent Stadyumu

Gazikent Mah.

Beykent Spor Merkezi

Beykent Mah.

Alleben 1 Yari Olimpik Kapali Yiizme Havuzu

Atatlirk Mah.

Alleben 2 Yari Olimpik Kapali Yizme Havuzu

Eylpsultan Mah.

Satranc¢ Merkezi

Atatlirk Mah.

Hanimlar Lokali Spor Merkezi

Pancarlh Mah.

Sehitkamil Genglik Kampi

Dulik Tabiat Parki

Basak Konaklari Bayan Spor Merkezi

Mervesehir Mah.

Zibeyde Hanim Spor Merkezi

Sarigullik Mah.

Burak Spor Merkezi

Burak Mah.

Batikent Spor Merkezi

Batikent Mah.

Beykent Spor Kompleksi

Beykent Mah.

ibrahimli Spor Merkezi

Batikent Mah.

Seyrantepe Spor Merkezi

Seyrantepe Mah.

Aydintepe Spor Merkezi

Karsityaka Mah.

Anne Cocuk Spor Merkezi

Gazikent Mah.

M. Hayri Ozkececi Spor Kompleksi ve idari Bina

Ciksorut Mah.

EGITiM YAPILARI

M.Sami Benli Kiitliphanesi

Batikent Mah.

Sanat Kitliphanesi

Degirmicem Mah.

Kres ve Glindlz Bakim Evi

Guvenevler Mah.

Bilim Sehitkamil

Camlitepe Mah.
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Trafik Egitim Parki

Belkis Mah.

Kuzeysehir Genglik Kitiphanesi

Karacadren Mah.

Kuzeysehir Cocuk Kitiphanesi

Karacaoren Mah.

Oktay Yalgin Genglik Kiitiphanesi

Gaziler Mah.

Oktay Yalcin Cocuk Kiitiphanesi

Gaziler Mah.

Necmettin Erbakan Genglik Kiitiiphanesi

Beykent Mah.

Onat Kutlar Genglik Kitlphanesi

Onat Kutlar Mah.

Sirinevler Genglik Kiitiiphanesi

Sirinevler Mah.

Abdulkadir Aksu Genglik Kitiphanesi

Sirinevler Mah.

Zeytinli Genglik Kiitliphanesi

Kayadni Mah.

Yesilova Genglik KGtlphanesi

Eydibaba Mah.

Pir Sultan Gengclik Kitliphanesi

Pir Sultan Mah.

Basak Genglik Kitliphanesi

Mervesehir Mah.

Ali Nacar Genglik KatUphanesi

Yaprak Mah.

Aktoprak Genglik Kutliiphanesi

Aktoprak Mah.

Karacaoglan Genglik Kitlphanesi

Karacaoglan Mah.

Necip Fazil Genglik Kitiphanesi

Giksorut Mah.

Mervesehir Genglik Kitlphanesi

Mervesehir Mah.

Eylp Sultan Genglik Kiitiiphanesi

Eylp Sultan Mah.

Kocatepe Genglik Kiitliphanesi

Karslyaka Mah.

Seyrantepe Genglik Kiitiiphanesi

Seyrantepe Mah.

Nurtepe Genglik Kitliphanesi

Karsiyaka Mah.

Mitercim Asim Genglik Kitiphanesi 29 Ekim Mah.
Belkis Genglik Kiitliphanesi Belkis Mah.
Mehmet Akif Ersoy Genglik Kiitliphanesi Umut Mah.

Sehitkamil Ziibeyde Ana Cocuk Yuvasi

Micahitler Mah.

KULTUREL YAPILAR

Devlet Tiyatrolari Sehitkamil Sahnesi

Batikent Mah.

Sehitkamil Kaltir ve Kongre Merkezi

Mucahitler Mah.

Sehitkamil Nikah Salonu

Mervesehir Mah.

Sehitkamil Sanat Merkezi

Degirmicem Mah.

Agropark, Mize ve Tropik Sera

ibrahimli Mah.

CEVRE DUZENLEMELERI

Diilik Tabiat Parki, Biyolojik Golet, Biyolojik Selale, Kafeterya vs.

Duluk Tabiat Parki

Yaprak Mah. Sokak Saglklastirma Uygulamasi Yaprak Mah.

Salikli Gol Cevre Diizenlenmesi Sultkla Mah.
MUHTARLIK BINALARI

Yaprak Mahalle Muhtarhgi Yaprak Mah.

Boyno Mahalle Muhtarligi Boyno Mah.

Onat Kutlar Mahalle Muhtarligi

Onat Kutlar Mah.

Pancarli Mahalle Muhtarhgi

Pancarlh Mah.

Sirinevler Mahalle Muhtarhgi

Sirinevler Mah.

Sarigillik Mahalle Muhtarligi

Sarigillik Mah.

Taslica Mahalle Muhtarhgi

Taslica Mah.
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Osmangazi Mahalle Muhtarhigi

Osmangazi Mah.

Pirsultan Mahalle Muhtarligi

Pirsultan Mah.

Selimiye Mahalle Muhtarlig

Selimiye Mah.

Karsiyaka Mahalle Muhtarhgi

Karsiyaka Mah.

Umut Mahalle Muhtarhgi

Umut Mah.

Belkis Mahalle Muhtarligi

Belkis Mah.

Gazikent Mahalle Muhtarhigi

Gazikent Mah.

Seyrantepe Mahalle Muhtarligi

Seyrantepe Mah.

Gollice Mahalle Muhtarligi

Golliice Mah.

Beykent Mahalle Muhtarligi

Beykent Mah.

Hacibaba Mahalle Muhtarlig

Hacibaba Mah.

Beylerbeyi Mahalle Muhtarligi

Beylerbeyi Mah.

Mervesehir Mahalle Muhtarhigi

Mervesehir Mah.

Ciksorut Mahalle Muhtarhgi

Ciksorut Mah.

8 Subat Mahalle Muhtarligi

8 Subat Mah.

Batikent Mahalle Muhtarlig

Batikent Mah.

Kayadnli Mahalle Muhtarhgi

Kayadni Mah.

Sam Mahalle Muhtarligi

Sam Mah.

Sefasehir Mahalle Muhtarlig

Sefasehir Mah.

Eylpsultan Mahalle Muhtarhgi

Eylpsultan Mah.

Selahattin Eyyubi Mahalle Muhtarhgi

Selahattin Eyyubi Mh

Bliylikpinar Mahalle Muhtarligi

Blylkpinar Mah.

Bagbasi Mahalle Muhtarhgi

Bagbasi Mah.

Yayiktas Mahalle Muhtarhgi

Yayiktas Mah.

Akcabur¢ Mahalle Muhtarhgi

Akcabur¢ Mah.

Tekirsin Mahalle Muhtarligi

Tekirsin Mah.

Karacaéren Mahalle Muhtarhgi

Karacaoren Mah.

incesu Mahalle Muhtarhgi incesu Mah.
Durnalik Mahalle Muhtarhigi Durnalik Mah.
Yiginli Mahalle Muhtarhigi Yiginh Mah.
Tokdemir Mahalle Muhtarhigi Tokdemir Mah.
Dindarli Mahalle Muhtarhgi Dindarli Mah.
Ugruca Mahalle Muhtarhgi Ugruca Mah.
Seymenli Mahalle Muhtarligi Seymenli Mah.

GOkslinciik Mahalle Muhtarlig

Goksunciuk Mah.

Subogazi Mahalle Muhtarligi

Subogazi Mah.

Yesilce Mahalle Muhtarhgi

Yesilce Mah.

Ogiimsogiit Mahalle Muhtarlig

Ogliimsogit Mah.

Serintepe (Kirlialici) Mahalle Muhtarlig

Serintepe Mah.

Acaroba Mahalle Muhtarlig

Acaroba Mah.

Cagkuyu Mahalle Muhtarhgi

Cagkuyu Mah.

Gungirge Mahalle Muhtarhgi

Gingirge Mah.

Karakesek Mahalle Muhtarligi

Karakesek Mah.

Karayusuflu Mahalle Muhtarligi

Karayusuflu Mah.
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Kizikhamurkesen Mahalle Muhtarhgi

Kizikhamurkesen Mh

Koglu Mahalle Muhtarligi Koglu Mah.
Koksalan Mahalle Muhtarhgi Kéksalan Mah.
Bayath Mahalle Muhtarligi Bayath Mah.
Ucgbze Mahalle Muhtarlig Ucgbze Mah.

Yalangoz Mahalle Muhtarligi

Yalangoz Mah.

Yenisarkaya Mahalle Muhtarhigi

Yenisarkaya Mah.

29 Ekim Mahalle Muhtarhgi

29 Ekim Mah.

Eydibaba Mahalle Muhtarhgi

Eydibaba Mah.

Yamagoba Mahalle Muhtarligi

Yamacoba Mah.

Sarilar Mahalle Muhtarhgi Sarilar Mah.
Boyno (Agacli) Mahalle Muhtarhgi Boyno Mah.
Ulkerli Mahalle Muhtarlig Ulkerli Mah.
Bilek Mahalle Muhtarligi Bilek Mah.
Sulikla Mahalle Muhtarhg: Salakla Mah.
Belediye Araglari
Belediyemize Ait Araclar
Binek Arag 1
Minibiis 6
Sepetli Hidrolik 4
Jeneratér Araci 2
Damperli Kamyon 40
Skip Loader 1
Siiplirge Araci 32
Cop Kamyonu 44
Konteynir Yikama Araci 2
Caca 9
Arazoz 1
Vidanjor 1
Su Tankeri 30
Ving 1
Asfalt Robotu 3
Asfalt Disbiriitorii 1
Tir/Cekici 2
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Dorse 1

Lowbed 3
Asfalt Tankeri 3
Silindir 8
Greyder 3
Forklift 3
Beko Loader 14
Loader 3
Bobcat 6
Telehandler (Forklift) 1
1CX 2
Dozer 1
Excavator 2
Mini Paletli Excavator(6 Tonluk) 1
Paletli Excavator(41 Tonluk) 1
Traktor 20
Kamyonet Cift Kabin 30
Kamyonet Tek Kabin 15
Arazi Araci Atv 3
Mini Puck 16

Sehitkamil Belediyemizin hizmet ve faaliyetlerinde kullandigi bazi bilisim ekipmanlarinin dokiima asagiya cikarilmistir.

DONANIM TURU ADET

Bilgisayar Donanimi Adet
Server (Sunucu) 22
Bilgisayar (PC) 764
Dizustu Bilgisayar (Laptop) 145
Yazici (Printer) 337
Tarayici (Scanner) 104
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D- INSAN KAYNAKLARI

insan Kaynaklari

istihdam Tiirlerine Gére Personel Durumu

Sehitkamil Belediye Baskanligi personeli, memur, is¢i ve hizmet alim yoluyla istihdam edilenlerden
olusmaktadir. Memurlar merkezi atama ile norm kadroya gére atanan kisilerden olusmaktadir. isgiler daimi ve
gecici isci olmak Uzere 2 statlide daha ¢ok arazi islerinde istihdam edilmektedir. Bunun yaninda hizmet alimi
yoluyla da personel istihdami yapilmaktadir. Ozellikle temizlik hizmetleri, parklar ve yesil alanlar, fen islerinde
daha ¢ok hizmet alim yoluyla personel istihdam edilmektedir.

Belediyemizde Temmuz 2024 tarihi itibariyle 283 memur, 35 isci statlslinde ve Sekabel Gida ve Tic.
A.S’den hizmet alimi yoluyla istihdam edilen 2.380 is¢i olmak Uzere toplam 2.698 personel bulunmaktadir.
Toplam personelin yaklasik % 10,49’u memur, % 1,30°u isci, %.88,21'U ise hizmet alimi yoluyla istihdam edilen
isciden olusmaktadir.

Personel Cinsiyet Dagilimi

Personel Cinsiyet Sayi Yizde (%)
Memur Kadin 81 28,62
Erkek 202 71,38
Toplam 283 100
isci Kadin 3 8,57
Erkek 32 91,43
Toplam 35 100
Sekabel Gida ve Tic. A.$ Hizmet Alimi Kadin 251 10,55
Erkek 2129 89,45
Toplam 2380 100
Genel Kadin 335 12,42
Dagilim Erkek 2363 87,58
Toplam 2698 100

Memur personelin % 28,62si bayan, % 72.38’i erkektir. isci personelin % 8,57’si bayan, % 91,43’i erkektir.
Sekabel Gida ve Tic. A.§’den hizmet alimi ile ¢alisan is¢inin % 10,55’i bayan, % 89,45’i erkeklerden olusmaktadir.
Genel toplamda personelimizin % 12,42’si bayan, % 87,58’i erkek personelden olusmaktadir.

Yillara Gore Personel Hareketleri 2022 2023 2024
Memur 246 263 283
isci 45 38 35
Sekabel Gida ve Tic. A.S hizmet Alimi 2.440 2.435 2.380
Toplam 2.731 2.736 2.698
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II- Performans Bilgileri

A- TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Sehitkamil Belediyesi olarak, 2025-2029 dénemi stratejik planda yer alan amag ve hedefler dogrultusunda
faaliyetlerinin yaritirken ayni zamanda Ulusal ve Bolgesel planlarla uyumlu ve ayni dogrultudaki politikalara
oncelik vermek temel hedefimiz olacaktir.

UST POLITiKA BELGELERi ANALIZi

UST POLITIKA iLGiLi BOLUM/ VERILEN GOREV/ iHTIYACLAR
BELGESI REFERANS
402 Numarali _Politika | Yerel yonetimlerde kaynaklarin daha etkin kullanimi saglanacak ve mali
Paragrafi sirdirilebilirlik giclendirilecektir.
661 Numarali _Politika | Cocuklarin kaliteli, evrensel, licretsiz ve okul dncesi egitime erisimlerinde
Paragrafi firsat esitligi saglanacaktir.
675 Numarali _Politika | Hayat boyu 6grenmeye katilim ve belge cesitliligi artirilacak, kazanimlarin
Paragrafi belgelendirilmesi tesvik edilecek, hayat boyu 6grenme sisteminin isgici
piyasasinin talep ettigi becerileri kazandirmasi ve bu becerilerin is ve
sosyal yasamda etkin kullanimi saglanacaktir.
704 Numarali _Politika | is sagligi ve giivenligi hizmetleri daha etkin ve verimli hale getirilecektir.
Paragrafi
§ 720 Numarali _Politika | Aileye yonelik hizmetlerin niteligi ve niceligi gelistirilecektir.
N Paragrafi
S
8
= 726 Numarali _Politika | Kadin erkek firsat esitliginin saglanmasi ve kadinlarin giiclenmesi
<Zt Paragrafi onceliginin tim plan, program, politika gelistirme ve uygulama
g sireclerinde yer almasi saglanacaktir.
<
S
5 746 Numarali _Politika | Genclerin fiziki, sosyal ve muhakeme yoniiyle gelisimleri ile yenilikci ve
= Paragrafi girisimci niteliklerini destekleyen bilim, sanat, kiltur ve spor faaliyetlerine
¥ katilimlari 6zendirilecektir
n
[
753 Numarali Politika | Engellilik konusunda koruyucu ve 6nleyici calismalar etkinlestirilecek,
Paragrafi engellilere yonelik saglik hizmetlerinin niteligi artirilacaktir.
754 Numarali Politika | Engellilere yonelik sosyal hizmetlerin niteligi ve niceligi artirilacaktir.
Paragrafi
754.4 Numarali Politika | Engelli bireylerin toplumsal yasama katilimi ile bakim ve rehabilitasyon
Paragrafi hizmetlerine iliskin yerel yonetimler ve STK’lar da dahil olmak Uzere ilgili
kurumlar arasi koordinasyon gelistirilecektir.
773 Numarali _Politika | Sosyal yardimlar firsat esitligi gézetilerek yuritilecektir.
Paragrafi
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782 Numarali _Politika | Kentsel tasarimlarin, imar planlarinin, toplu konut ve kamu binalarinin

Paragrafi peyzaja, sehrin dokusuna, estetigine ve kimligine katki saglamasina 6zen
gosterilecek ve kentsel donidsiim uygulamalarinin kiiltirel kimlige ve
yaplya uygunlugu gozetilecektir.

782.1 Numarali Politika | Yerel yonetimler ve ilgili kamu kurumlarinin, sehre kimlik katan 6nemli

Paragrafi mekénlara iliskin markalastirma uygulamalari tesvik edilip
yayginlastirilacaktir.

783 Numarali _Politika | Kultur ve sanata erisim ve katilim olanaklari artirilacaktir.

Paragrafi

795 Numarali _Politika | Her yastan vatandasin sportif faaliyetlere dizenli katihmlari tesvik

Paragrafi edilecektir.

795.2 Numarali Politika | Yerel yonetimler basta olmak Uzere tiim paydaslarla isbirligi yapilarak

Paragrafi vatandaslarin spora olan ilgisi artirilacak, saglik icin spor ve rekreasyon
temali projeler ile kampanyalar gelistirilecektir.

798 Numarali Politika | Profesyonel sporcularin uluslararasi alanda basarilarinin artirilmasi

Paragrafi saglanacaktir.

807 Numarali _Politika | Yaslilarin sosyal dislanmalarinin 6nlenmesine yonelik tedbirler alinacaktir.

Paragrafi

807.1 Numarali Politika | Yerel yonetimlerin saglikli yaslinin, sosyal olarak etkinlik yapabilecegi

Paragrafi merkezler acmasi 6zendirilecektir.

807.2 Numarali Politika | Yerel yonetimlerin 6zellikle yalniz yasayan yasli bireyleri izlemesi ve

Paragrafi destek hizmetleri sunmasi saglanacaktir.

809 Numarali _Politika | Yaslilara yonelik egitim ve yasam boyu 6grenme olanaklari

Paragrafi gelistirilecektir.

815 Numarali _Politika | Go¢ yonetimine iliskin kurumsal kapasite gliclendirilecektir.

Paragrafi

837 Numarali _Politika | Kahramanmaras ve Hatay merkezli depremlerin etkilerinin giderilmesi icin

Paragrafi iyilestirme calismalari sirdirilecektir.

857 Numarali _Politika | Yerel yonetimlerin akilli sehir uygulamalari yerel ihtiyaclara gore

Paragrafi belirlenen 6ncelikler ve gelistirilen standartlar cercevesinde
gerceklestirilecek, uygulamalarda yerli tGrinlerin kullanimi
yayginlastirilacaktir.

882 Numarali__Politika | Sifir atik uygulamalari yayginlastirilacak, atiklarin geri dénusiiminde

Paragrafi toplumun bilinclendirilmesi saglanacaktir

942 Numarali _Politika | Kamu idarelerinde strateji gelistirme birimlerinin kapasitesi

Paragrafi gliclendirilecektir.

947 Numarali _Politika | Daha hizli, kaliteli ve glivenilir kamu hizmeti sunulmasi, sunulan

Paragrafi hizmetlerin anlasilir bicimde duyurulmasi ile vatandaslarla cift yonli

iletisim kurularak katilimci demokrasi anlayisinin gelistirilmesi
saglanacaktir.
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ORTA VADELi PROGRAM (2024-2026)

[Il. MAKROEKONOMIiK HEDEFLER VE POLITIKALAR

Enerji 4.2

Verimliligi
2030 Stratejisi
ve Il. Ulusal
Enerji
Verimliligi
Eylem Plani
(2024 - 2030

Kamu Maliyesi

952 Numarali _Politika | Yerel yonetimlerde insan kaynaginin uzmanlasma dizeyi ve kapasitesi

Paragrafi artirilacaktir.

953 Numarali _Politika | Belediyelerin karar alma sireclerinde vatandaslarin ve muhtarlarin

Paragrafi katilim roli gliclendirilecektir.

955 Numarali _Politika | Yerel yonetimlerin afetlerle ve iklim degisikligi ile micadele kapasitesinin

Paragrafi gelistirilmesi saglanacaktir.

957 Numarali _Politika | Sahipsiz hayvanlarin sehir hayatini olumsuz etkilemeyecek sekilde yerel

Paragrafi yonetimlerin daha etkin calismasini saglayacak uygulamalar hayata
gecirilecektir.

istihdam 5 Calisma cagindaki her bireyin Ureterek gelir elde edecegi beceriler ile

aidiyet hissedecegi meslekleri edinmesine yénelik programlar hayata

2023 yili Subat ayinda meydana gelen asrin en biiylk afetlerinden biri

2

Kamu Maliyesi

olan Kahramanmaras ve Hatay merkezli depremlerde hasar géren
bolgelerin iyilestiriimesi ve yeniden yapilandiriimasiyla depremin
etkilerinin ortadan kaldirilmasi icin gerekli 6nlemler alinmaya devam
edilecektir.

Kamu hizmetleri, biitce imkanlari icinde kalinarak azami tasarruf anlayisi

5

Afet YoOnetimi

icinde yerine getirilecektir.

Kahramanmaras ve Hatay depremlerinden etkilenen illerde sosyo-

1

Yesil DOnisim

ekonomik hayatin tiimiyle normale déndirilmesi ve deprem hasarlarinin
telafi edilmesine yonelik projelere 6ncelik verilecektir.

Sifir atik uygulamalari yayginlastirilacaktir.

10

Mabhalli idareler dahil kamuya ait hizmet binalarinda ve lojmanlarda,
ayrica kamu sahipliginde bulunan tesis, altyapi yatirimlari ve hizmet
alanlarinda (atik su aritma tesisleri, terfi istasyonlari, hava alanlari, vb.)
enerji verimliligini iyilestirmek
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B- AMAC VE HEDEFLER

Misyonumuz

Sosyal adaletin, esitligin ve seffafligin 6n planda oldugu, cevreye duyarli, 6zgiin ve yenilik¢i hizmetler
sunan, halkimizin giivenini ve memnuniyetini éncelik sayan bir anlayigla; toplumsal refahi arttirmak igin planh,
glvenilir, etkin ve kaliteli bir belediyecilik hizmeti sunmak.

Vizyonumuz

Toplumsal dayanisma ve esitlik temelinde, halkin iradesine dayanan, cevreye duyarli ve glivenli bir
Sehitkamil insa ederek, sosyal adaleti ve insanca yasami herkes icin erisilebilir kilmak.

TEMEL DEGERLERIMiZ

Esitlik ve Adalet
Belediyemizin karar ve uygulamalarinin adalete dayanmasi, hizmette adil olunmasi temel
ilkelerimizdendir. Adalet, idarenin bitin eylem ve islemlerinde temel almasi gereken en ylice degerdir.
Adil hizmet, hizmetin 6ncelik sirasina gore verilmesini gerektirir. Adil yonetim de haklinin hakkini
teslimi gerektirir.
Belediyemiz hizmet sunumunda Sehitkamil'de yasayan herkesi ayni 6nemde kabul eder ve kimsenin

ayricalikli olmasina miisaade etmez.

Seffaflik, Saydam

Gizlilik; kamu yonetimindeki yolsuzlugun, verimsizligin, kayirmaciligin, politik ayrimciligin en énemli
sebepleri arasindadir. Bu olumsuzluklar da kamu ydnetiminin kendisinden beklenen fonksiyonlari yerine
getirmesini engellemekte, toplumsal kaynaklari verimsiz kullanimla harcamakta ve halkin kamu kurumlarina olan
glivenini zedelemektedir. Seffafligin temeli ilgili olan herkesin gereksinim duydugu bilgiye erisebilmesinin

saglanmasidir.

Belediyelerimiz, seffafligin bir geregi olarak hesap verebilirlik ilkesine de sahip olmalidir. Vatandas,
"yetki veren" dir ve kamu yodnetiminin kendisine yetki veren vatandasa karsi, bu yetkiyi ne kadar dogru ve etkin

kullandiginin hesabini vermesi gerekmektedir ve belediyemiz igin bu yaklagim temel ilkelerimizdendir.

insan odakli, Insana Saygi

Sehitkamil Belediyesi Yonetimi olarak temel ilkemiz insan odakli hizmettir. Clinki, kamu kurumlari ve
belediye, insana hizmet etmek icin vardir. "insani yasat ki devlet yasasin" diisiincesinden hareket eden

belediyemiz, biitlin hizmet politikalarinin merkezine insani koymustur.

Risk yénetimi
Belediyelerde risk yonetimi, yerel yonetimlerin hizmet sunumunda karsilasabilecegi olumsuz durumlari
onceden belirleyip bu durumlara karsi stratejiler gelistirmeyi amaglar. Belediyelerde etkili bir risk yénetimi,
hizmet kalitesini artirirken, kamu giivenligini de saglamaya yardimci olur. Bu siireg, yerel yonetimlerin karsilastig

zorluklarla daha iyi basa gikabilmelerini saglar.
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Giivenli, Giivenilir

Guvenli ve guvenilir hizmet anlayisiyla, halkin ihtiyaglarini dncelikli olarak karsilamayi hedefler. Bu ilke,
belediyenin sundugu hizmetlerin seffaf, etkin ve strdirilebilir bir sekilde gerceklestirilmesini icerir. Ayrica,
vatandaslarin can ve mal glivenligini saglamak igin gesitli projeler ve uygulamalar gelistirilir. Glvenilir bir yonetim
anlayisiyla, toplumla sirekli iletisim halinde olmak, sorunlari hizli bir sekilde ¢c6zmek ve halkin katilimini saglamak
da bu ilkenin 6nemli bir pargasidir.

Bu baglamda, belediyenin yiirittigl calismalarda, vatandaslarin glivenligini artiracak dnlemler, sosyal
projeler ve hizmetlerin kalitesi 6n plandadir.

Ozgiin, Yenilikci

ilce halkina daha iyi hizmet verebilmek icin siirekli gelisim cabasi icerisinde olmamiz gereklidir.
Hhizmetlerinde surekli yenilik arayisini ve farkl ¢éziimler gelistirmeyi hedefler. Bu ilke, hem mevcut hizmetlerin
kalitesini artirmak hem de yeni projelerle toplumun ihtiyaclarina daha etkili yanit vermek amaci tagir. Teknoloji
ve ¢agdas yontemlerin entegrasyonu, belediyenin projelerinde 6nemli bir yer tutar. Boylece, halkin yasam

kalitesini artiracak 6zgiin ¢ozlimlerle, sirdirulebilir bir gelisim saglanir.
Teknoloji Odakh

Belediye hizmetlerini modern teknolojiyle entegre ederek daha etkin ve verimli bir sekilde sunmayi
amaglar. Bu ilke, dijital donlisim sireglerini benimsemek, akilli sehir uygulamalarini hayata gegirmek ve

vatandaslara daha hizli ve kaliteli hizmet sunmak igin yenilik¢i teknolojilerin kullanimini tegvik eder.

Belediye, e-belediye uygulamalari, mobil hizmetler ve veri analitigi gibi araglarla vatandaslarin
ihtiyaclarina daha iyi yanit vermeyi hedefler. Ayrica, bu yaklasim, hizmetlerin seffafligini artirarak vatandaslarin
katihmini da destekler. Teknoloji odakl bir yénetim anlayisiyla, sehirdeki yasam standartlarini yikseltmek igin

surekli gelisim ve iyilestirme hedeflenir.

Planh

Sehitkamil Belediyesi, sahip oldugu mali, beseri, fiziki kaynaklari dogru yerde ve dogru bigcimde
kullanarak etkinlik ve verimlilik ilkesine riayet edecektir. Sehitkamil Belediyesi Yonetimimiz, sadece kendi
kaynaklarini degil, ilcemiz ve (lkemizin yatinmci firmalarinin sosyal duyarhliklarini  Sehitkamil’imizin

kalkinmasinda etkin bir glic ve kaynak olarak kullanmayi hedeflemektedir.

Dayanikli

ilcedeki toplumsal, ekonomik ve gevresel zorluklara karsi direngli bir yapi olusturmayi hedefler. Bu ilke,
afet yonetimi, kriz anlarinda hizli midahale ve siirdirilebilir kalkinma stratejileriyle desteklenir.

Belediye, altyapi projelerinde dayanikh ve uzun émirli ¢éziimler gelistirirken, sosyal hizmetlerle de
toplumun her kesimini gliclendirmeye calisir. Ayrica, gevresel slirdirilebilirlik ve ekolojik dengeyi koruma
amaciyla yesil alanlarin artirilmasi ve dogal kaynaklarin verimli kullaniimasi gibi projelerle bu ilke pekistirilir.
Sonug olarak, dayaniklilik ilkesi, hem buglinin hem de gelecegin zorluklarina karsi hazirlikli bir sehir yaratmayi
amaglar.
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PERFORMANS HEDEFLERI

AMAC.1

Kurumsal Kapasite Gelisimi

H.1.1 Calisanlarin mesleki gelisimlerini saglayarak; personel memnuniyetini yikseltmek
ve etkinligini arttirmak

H.1.2 Afet yonetim sisteminin glincelligini saglamak.

H.1.3 Belediye Hizmetlerine Kolay ve Hizli Ulasim Saglaniimasi

H.1.4 Belediyenin Sistem, Donanim ve Yazilim Altyapisini Gelistirerek, Altyapiyi Entegre Bir
Sistem Haline Getirmek

H.1.5 idareye ait tiim arac, vasita ve is makinalarinin isler halde tutmak

H.1.6 Tum iletisim araglarini etkin kullanarak kurumun bilinilirligini artirmak

H.1.7 Karar alma siireglerinde katilimciligr arttirmak

H.1.8 Yapi Ruhsatina iliskin is Siireglerini lyilestirerek, Dijital Ortamda Vatandasa Daha
Etkin Hizmet Sunmak

AMAGC.2

Cevresel Gelisim

H2.1 Sifir atik bilgilendirme ve bilinglendirme calismalari yapmak

H.2.2 Sifir Atik Yonetim Sisteminin Uygulanmasini Yayginlastirmak

H.2.3 Cevresel kirliliginin tespiti, kontrolli, 6nlenmesi ve azaltiimasi

H.2.4 Akilli toplama sistemine gecmek

H.2.5 Degerlendirilebilir atiklari toplayarak ekonomiye kazandirmak

H.2.6 Kentin Gelisen Ve Degisen ihtiyaglari Dogrultusunda Yasam Kalitesini Arttiracak Yesil
Alanlari Korumak Ve insa Etmek

H.2.7 Kent saghgina iliskin riskleri azaltmak

H.2.8 Sokak hayvanlarinin dogal denge icinde yasamasini baglayici diizenlemeler
gerceklestirmek

AMAC.3 |Toplumsal ve Kiiltiirel Gelisim
H.3.1 Klltir ve sanat etkinliklerini artirarak ilgemizi kiiltlir ve sanatin merkezi haline
getirmek
H.3.2. Genglerimizin, cocuklarimizin sosyallesmelerine ve egitim hayatlarina katki
saglayacak faaliyetleri yuritmek
H.3.3 ilgemizin kiitiiphanelerini nicelik ve nitelik olarak arttirarak kiitiphanecilik
faaliyetlerini gelistirmek.
H.3.4 Spor faaliyetlerine erisilebilirligin saglanmasi, spor organizasyonlarina ev sahipligi
yapmak
H.3.5 Toplumsal cinsiyet esitliginin saglandigi; kimsenin dezavantaj yasamadigl, kirilgan
gruplarin giclendigi, toplumun aktif bireyleri olarak rol aldigi hizmet sunumunu saglamak
AMAC.4 |Kentsel Gelisim

H.4.1 Kent estetigini gelistirmek icin kamulastirma yapmak

H.4.2 Sosyal donatilar icin kamulastirma yapilmak

H.4.3 Denetlenen isletme sayisini arttirmak

H.4.4 Toplum sagligini ve givenligini destekleyen halkimizin esenlik, refah diizen ve
huzurunu arttirmak

H.4.5 Tarihi ve kiltlrel degerlerle uyumlu, modern ve estetik bir sehir yapisinin yani sira
sosyal donati alanlarinin erisilebilir oldugu, planli ve kaliteli yasam alanlari olusturmak.

H.4.6 ilgemizi Altyapi ve Ustyapini giiglendirmek

H.4.7 Sehitkamil ilcemizin kentsel gelisimini imar plani ile uyumlu yénetmek.

24




C-PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER

Hedefi 1.1
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI
Amag Kurumsal Kapasite Gelisimi
Hedef H.1.1 Calisanlarin mesleki gelisimlerini saglayarak; personel memnuniyetini yiikseltmek ve etkinligini
arttirmak
Performans Calisanlarin kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu yiikseltmek suretiyle insan kaynaklari
Hedefi yonetimini, misyonu gergeklestirmeye ve vizyona ulagmaya yonelik gelistirmek.
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 Egitim ihtiyac Analizi sayisi 1
Aciklama
Analiz Calismasi Sonucu Belirlenen Egitimlere gbre personelin
2 etkinligini arttirmak adina diizenlenen egitim sayisi 3
Aciklama
Katilim yapilan kurum digi mesleki egitim, panel, seminer, fuar
3 sayisi >
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler Biitce let:,e Toplam
Hizmet ici egitim faaliyetleri 400.000,00 400.000,00
Ara Toplam
Genel Toplam 400.000,00 400.000,00

idare Adi

SEHITKAMIL BELEDIYESI

Performans Hedefi

Calisanlarin kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu yiikseltmek
suretiyle insan kaynaklari ydnetimini, misyonu gergeklestirmeye ve
vizyona ulasmaya yonelik gelistirmek.

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

insan Kaynaklari MiidurlGgi

Ekonomik Kod

2025

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Aliim Giderleri

400.000,00

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Njojun|H|WIN |-

Sermaye Transferleri

8 Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

400.000,00

>4 DOner Sermaye

=4 g" § Diger Yurt igi
@

o vurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

400.000,00
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Hedefi 1.2

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI
Amag Kurumsal Kapasite Geligimi
Hedef H.1.2 Afet yonetim sisteminin glncelligini saglamak.
Performans Kurulacak Afet Timi ve tiim personele Afet durumunda yapilacaklarla ilgili egitim vermek ve
Hedefi belediyemizi Afetlere hazir tutmak
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 Belediyemiz biinyesinde afet bilinglendirme egitimlerinin 5
diizenlenmesi ve tatbikat yapilmasi
Aciklama
2 Kurulan Afet Timi Sayisi 1
Aciklama
3
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler Biitce B;It:le Toplam
Afet arama kurtarma timlerinin kurulmasi 500.000,00 500.000,00
Akut faaliyetleri icin gerekli fiziksel altyapi olusturulacaktir. 1.000.000,00 1.000.000,00
Afet bilinglendirme egitimlerinin diizenlenmesi ve tatbikat yapilmasi 500.000,00 500.000,00
Ara Toplam
Genel Toplam 2.000.000,00 2.000.000,00

idare Adi

SEHITKAMIL BELEDIYESi

Performans Hedefi

Kurulacak Afet Timi ve tiim personele Afet durumunda

yapilacaklarla ilgili egitim vermek ve belediyemizi Afetlere hazir

tutmak

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Afet isleri Mudurligi

Ekonomik Kod

2025

1 Personel Giderleri 600.000,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 60.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.340.000,00

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00
e - Df‘juner Serr.na}ye -
5 g 3] Diger Yurt i -
@ o yyrt Disl -
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00
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Hedefi 1.3

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI
Amag Kurumsal Kapasite Geligimi
Hedef H.1.3 Belediye Hizmetlerine Kolay ve Hizli Ulasim Saglaniimasi
Performans Vatandaslarimiza ve mikelleflerimizin belediyemiz hizmetlerine kolay ve hizli ulasim noktasinda %100
Hedefi basari saglanmasi
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 E-Devlette Entegre Edilebilen Hizmet Orani % 100
Aciklama
2 Hizmet Sunumunda Kurum Sistemi ile Entegreli Uygulamalar % 100
Aciklama
Hizmet Kalitesinin Arttirilmasina Yonelik Rapor-Analiz Sisteminin
3 R . % 100
Gelistirilmesi
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler Biitge
Bl Topl
iitce Dist oplam
Belediye Hizmetlerinin E-Devlet Entegrasyonlari ile Maksimum Seviyeye 1.000.000,00 1.000.000,00
Cikariimasi
Vatandasa yonelik hizmetlerin online ve mobilize edilmesi 1.000.000,00 1.000.000,00
Tfeknolopl.(A.nIan?da Akl.”I.VE YonetllebllfrTe5|sIer ile B.eledlye 1.000.000,00 1.000.000,00
hizmetlerini/faaliyetlerini daha ulasilabilir duruma getirmek
Ara Toplam
Genel Toplam 3.000.000,00 3.000.000,00

idare Adi

SEHITKAMIL BELEDIYESi

Performans Hedefi

Vatandaslarimiza ve mikelleflerimizin belediyemiz hizmetlerine kolay
ve hizli ulasim noktasinda %100 basari saglanmasi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi islem Mudurligi

Ekonomik Kod

2025

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

3.000.000,00

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

N|jojun|H|wWIN|F-

Sermaye Transferleri

oo

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

3.000.000,00

IY]
Kayn

€ | Doner Sermaye
Diger Yurt igi
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|Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

3.000.000,00

Hedefi 1.4
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI
Amag Kurumsal Kapasite Geligimi
Hedef H.1.4 Belediyenin Sistem, Donanim ve Yazilim Altyapisini Gelistirerek, Altyapiyi Entegre Bir Sistem

Haline Getirmek

Performans Belediyemizin gerekli sistem, donanim ve yazilim altyapisini gelistirerek entegre bir sistem haline

Hedefi getirmek ve % 100 basari oranina ulagsmak
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
Kurumsal Web/Mobil/Yazilimlarin lyilestirilerek
1 G %100
Merkezilestirilmesi (%)
Aciklama
2 Omriinii Tamamlamis Donanim/Siiriimlerin Yenilenmesi (%) %100
Aciklama
3 Dogru Veri ile Dogru islem Siiregleri (%) %100
Aciklama
Mevcut Sunucu Sistemleri/Yedekleme Uniteleri Gliglendirme Ve
4 . . %100
Sistem Guvenligi (%)
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler Biitce
Biitge Toplam
ute Digi P
Kuruma ait web sayfalarinin glincellenmesi ve tek bir panelden yénetilmesi 500.000,00 500.000,00
Guvvenllk yazimlarinin , donanimlarinin gilincelligini koruyarak is strekliligini 500.000,00 500.000,00
saglamak
Teknolojik Omrini F'jo!durrr?u? dona.nlmlarln Y.enllen.n'.\e5| er mevcut sistem 1.000.000,00 1.000.000,00
sunucu/yedekleme unitelerinin yenilenerek giiclendirilmesi
llgemizin 360 Sacjdeﬂ ve sokak goruntulerlnln cekimi ve |§Ieunme5| 2.000.000,00 2.000.000,00
asamasinda middrlik olarak tiim sunucu ve alt yapinin saglanmasi
Ag,.sgr!ucu, 'depolama, yedekleme donanim-yazilimlari alinmasi, 2.000.000,00 2.000.000,00
gelistiriimesi
Kurum Network glvenlik alt yapisinin fiziki ve yazilimsal olarak giincel hale
getirip periyodik penetrasyon testleri yaptirilarak hizmet devamliligini 2.000.000,00 2.000.000,00
korumak
Ara Toplam
Genel Toplam 8.000.000,00 8.000.000,00
idare Ad SEHITKAMIL BELEDIYESI

Performans Hedefi

Vatandaslarimiza ve miikelleflerimizin belediyemiz hizmetlerine
kolay ve hizli ulasim noktasinda %100 basari saglanmasi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islem Miidurlugi

Ekonomik Kod

2025
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1 | Personel Giderleri -
2 | SGK Devlet Primi Giderleri -
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.000.000,00
4 | Faiz Giderleri -
5 | Cari Transferler -
6 | Sermaye Giderleri
7 | Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 8.000.000,00
§ = : Df'jvner Serrpa.\ye -
5 o ] Diger Yurtlgi -
° 3 Yurt Digi -
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci 8.000.000,00
Hedefi 1.5
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI
Amag Kurumsal Kapasite Geligsimi
Hedef H.1.5 idareye ait tiim arag, vasita ve is makinalarinin isler halde tutmak
Performans Belediyemiz araglarinin bakim onarimlarini yaparken personelin teknik bilgi ve becerilerini artirarak
Hedefi ekipman ve alet edavatlarini giincelleyerek belediyemizi disa bagimliliktan tamamen kurtarmak.
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 Bakim ve onarimi midirligiimiizde yapilan (is makinasi, % 90
kamyon, kamyonet, arazi araci, traktor) (%) ?
Aciklama
) Bakim ve onarimi miidiirligiimiiz disinda yapilan (is makinasi, % 10
kamyon, kamyonet, arazi araci, traktor) (%) ?
Aciklama
3
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler . Biitce
Biitce Dis1 Toplam
Bakim ve onarim personeline dizenli periyotlarla egitim verilmesi 1.000.000,00 1.000.000,00
Glvenli siirlis ve bakim onarim konusunda soforleri bilinglendirilmesi 1.000.000,00 1.000.000,00
Dis servis bakim onarim sayisini bir 6nceki yila gore azaltmak 4.000.000,00 4.000.000,00
Birimlere ait araclarin yenilenmesi 10.000.000,00 10.000.000,00
Ara Toplam
Genel Toplam 16.000.000,00 16.000.000,00

idare Adi

SEHITKAMIL BELEDIYESi

Performans Hedefi

Belediyemiz araglarinin bakim onarimlarini yaparken personelin
teknik bilgi ve becerilerini artirarak ekipman ve alet edevatlarini
giincelleyerek belediyemizi disa bagimliliktan tamamen kurtarmak.

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Makine ikmal Bakim ve Onarim Mudiirligi

Ekonomik Kod 2025

1 Personel Giderleri
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SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

16.000.000,00

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

N|jojun|h~jw]N

Sermaye Transferleri

0o

Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

16.000.000,00

-ﬂ Doner Sermaye

§ Diger Yurt igi

Disi

Biitce

o yurt Disl

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

16.000.000,00

Hedefi 1.6
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI
Amag Kurumsal Kapasite Gelisimi
Hedef H.1.6 Tim iletisim araglarini etkin kullanarak kurumun bilinilirligini artirmak
Performans Vatandaslarimizin belediyemiz hizmetlerinden haberdar olmasi, kolay ve hizli iletisim noktasinda %
Hedefi 100 basari saglanmasi
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 Vatandasin gerceklestirilen etkinlik ve faaliyetlerden haberdar %100
olmasi icin Sosyal Medya ve LED Ekranlarin kullanim orani (%) ?
Aciklama
) Vatandasin gergeklestirilen etkinlik ve faaliyetlerden haberdar %100
olmasi icin Gorsel ve Yazili Mecralarin kullanim orani (%) ?
Aciklama
3 Cagri Merkezine yapilan basvurularin cevaplandirilmasi orani %100
(%)
Aciklama
4 Mobil ve masaiistii web uygulamalarindan yapilan Talep, %100
Sikayet ve Bagvurularin cevaplandirilmasi orani (%) ?
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler Biitge Bll)llt:le Toplam
Belediyemiz hizmetlerinin bilinirligini artirmaya yonelik ¢alismalar yapmak, 5.000.000,00 5.000.000,00
Yazili ve gérsgl basinda Belediyemizle ile ilgili ¢cikan glinliik haber ve 250.000,00 250.000,00
yorumlari takip etmek
Belediyenin tim medya kuruluslari ile iletisimini saglamak 1.250.000,00 1.250.000,00
Vata.nda§|n Belediye Hiz'metlerine tim iI.eti§im kanallarlylva (telefon, 1.250.000,00 1.250.000,00
mobil/web uygulama, bireysel basvuru) ile ulasmasini saglamak
Yapilan haberlerin arsivienmesini saglamak 250.000,00 250.000,00
Ara Toplam
Genel Toplam 8.000.000,00 8.000.000,00
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idare Adi

SEHITKAMIL BELEDIYESi

Performans Hedefi

Vatandaslarimizin belediyemiz hizmetlerinden haberdar olmasi,
kolay ve hizli iletisim noktasinda % 100 basari saglanmasi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Mudurligi

Ekonomik Kod

2025

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

8.000.000,00

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

[e<l RN Ke) T UL F- OV B S0 o)

Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

8.000.000,00

4 Déner Sermaye

Diger Yurt igi

Butge
Disi

3 Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

8.000.000,00

Hedefi 1.7

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI

Amag Kurumsal Kapasite Gelisimi

Hedef H.1.7 Karar alma sireglerinde katiimciligr arttirmak

Performans ilcemiz Mahalleleriyle Birebir iletisim icinde Olmak Adina Muhtarlarla Gériismeler Yapilarak Taleplerin
Hedefi Surekli Glncellenmesi ve Uygun Olanlarin En Hizli Sekilde Karsilanmasini Saglamak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

2023 2024 2025

1 Dizenlenen muhtarlar istisare toplantisi sayisi 2

Aciklama

2

Aciklama

3

Aciklama

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)

Biitce

Topl
Digi opfam

Biitce

istisare toplantisi diizenlenmesi

32.000,00 32.000,00

Ara Toplam

Genel Toplam

32.000,00 32.000,00

idare Adi

SEHITKAMIL BELEDIYESI

Performans Hedefi

ilcemiz Mahalleleriyle Birebir iletisim iginde Olmak Adina Muhtarlarla
Gorusmeler Yapilarak Taleplerin Stirekli Gincellenmesi ve Uygun
Olanlarin En Hizli Sekilde Karsilanmasini Saglamak
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Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Muhtarlik isleri MidUrliga

Ekonomik Kod

2025

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

32.000,00

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

(ool RN Ke) T UL F- OV B S0 ol

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

32.000,00

4 Déner Sermaye

Butge
Disi

Diger Yurt igi

3 Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

32.000,00

Hedefi 1.8
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI
Amag Kentsel Gelisim
Hedef H.1.8 Yapi Ruhsatina iliskin is Siireglerini lyilestirerek, Dijital Ortamda Vatandasa Daha Etkin Hizmet
Sunmak
:Zr::;'imans Yapilarin daha glvenli insa edilmesi icin saglikh calismalarin yapilmasi
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
Elektronik Ortamda Verilen Yapi Ruhsati Sayisi (Talep Oranina
1 . 10
Gore) (%)
Aciklama
2
Aciklama
3
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler Biitce B;It:le Toplam
Mevcut e-ruhsat sistemini giigclendirmek ve kullanici dostu bir platform
saglamak icin yeni teknolojilerin ve giincel yazilimlarin kullanimi siireci 300.000,00 300.000,00
kisaltarak verimli islenmesini saglamak
Personel ve kullanici igin egitim ve farkindalik programlari diizenlemek 260.000,00 260.000,00
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Ara Toplam

Genel Toplam

560.000,00

560.000,00

idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYESi

Performans Hedefi
yapilmasi

Yapilarin daha givenli insa edilmesi icin saglikli galismalarin

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar ve Sehircilik Mudurligi

Ekonomik Kod

2025

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

560.000,00

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

IV |WIN|F-

Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

560.000,00

4 D6ner Sermaye

Diger Yurt igi

Butce
Disi

 Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

560.000,00

Hedefi 2.1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI

Amag Cevresel Gelisim

Hedef H.2.1 Sifir atik bilgilendirme ve bilinglendirme calismalari yapmak

Performans
Hedefi

Sifir atik yonetimini ilge genelinde uygulamasinin yayginlastiriimasi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

2023

2024

2025

1 Bilgilendirme galismasi kapsaminda yapilan egitim sayisi

45

Aciklama

2 Tesislerimize yonelik teknik gezilerde bilgilendirme ¢alismasi (adet)

10

Aciklama

Daha etkin ve verimli sifir atik yonetimi icin kampanyalarin

3 diizenlenmesi (adet)

Aciklama

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)

Bitce

Biitce Digi | Toplam

STK ve Universitelerle isbirligi yaparak Cevre, Cevre Kirliligi ve Atik Yonetimi
Konularinda Toplumsal Bilgilendirme ve Bilin¢clendirme Calismalari ile Okullara
Yonelik Egitim Calismalari Yapilacaktir

50.000,00

50.000,00

Sifir atik yonetimi, cevre, gevre kirliligi konularinda vatandas/isletme/kurum

50.000,00

50.000,00

33




personeli vb. tiim atik tireticilerine yonelik gerekli bilgilendirme calismasinin
yapilmasi

Ambalaj Atigi Toplam ve Ayirma Tesisi, 1. Sinif Atik Getirme Merkezi gibi geri
donlisim konulu tesislerimize yonelik teknik gezilerin diizenlenmesi

100.000,00

100.000,00

Her yil dlzenli olarak gevre, cevre kirliligi ve atik yonetimi konularinda
bilgilendirme egitimlerinde tesis ziyaretlerinde tanitici, egitici materyallerin
dagitiimasi

100.000,00

100.000,00

Sifir Atik Projesinin ilgemiz genelinde uygulanabilirliginin arttiriimasi ve
surdirulebilirliginin saglanmasi atik toplama kampanyalarinin diizenlenmesi

100.000,00

100.000,00

Kampanya neticesinde 6dul ve hediyelerin verilmesi.

100.000,00

100.000,00

Kampanyalarin billboard, megalight gibi agik hava mecralarinda duyurularinin
yapilmasi

100.000,00

100.000,00

Ara Toplam

Genel Toplam

600.000,00

600.000,00

idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYESi

Performans Hedefi Sifir atik yénetimini ilge genelinde uygulamasinin yayginlastiriimasi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

iklim Degisikligi ve Sifir Atk MUdUrliga

Ekonomik Kod

2025

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

600.000,00

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

O IN|jO|n|B|WIN]|E-

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

600.000,00

4 D6ner Sermaye

Diger Yurt igi

Butce
Disi

 Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

600.000,00

Hedefi 2.2

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI

Amag Cevresel Gelisim

Hedef H.2.2 Sifir Atik Yonetim Sisteminin Uygulanmasini Yayginlastirmak

Performans Daha fazla atigin toplanarak geri donisiime kazandiriimasi. Sifir atik kavraminin halkimiz tizerinde

Hedefi oturtulmasi.

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

2023

2024

2025

1 Sifir Atik Noktalarinin Olusturulmasi

Aciklama

2

Aciklama

3

Aciklama

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)

Biitce

Bitce
I

Toplam
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Sifir Atik Projesinin ilgemiz genelinde uygulanabilirliginin arttiriimasi ve 200.000.00 200.000,00
surdirlebilirliginin saglanmasi amaciyla fizibilite calismalarinin yapilmasi U
OIu5tur9Ian sifir at|!< noktalarinda toplanan atiklarin 1. Sinif Atik Getirme 2.800.000,00 2.800.000,00
Merkezine transferi
Ara Toplam
Genel Toplam 3.000.000,00 3.000.000,00
idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYESi
Performans Hedefi Daha fazla atigin toplﬂana.rak geri dontsiime kazandirilmasi. Sifir atik
kavraminin halkimiz (izerinde oturtulmasi.
Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri iklim Degisikligi ve Sifir Atik Midirligi
Ekonomik Kod 2025
1 Personel Giderleri -
2 | SGK Devlet Primi Giderleri -
3 Mal ve Hizmet Aliim Giderleri 3.000.000,00
4 | Faiz Giderleri -
5 | Cari Transferler R
6 | Sermaye Giderleri
7 | Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.000.000,00
g 1 Doéner Sermaye -
5 & ] Diger Yurt i -
B 3 Yurt Disi -
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.000.000,00
Hedefi 2.3
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI
Amag Cevresel Gelisim
Hedef H.2.3 Cevresel kirliliginin tespiti, kontroll, dnlenmesi ve azaltiimasi
Performans . - e .
. Saglikh, Yasanabilir ve Strdirulebilir Bir Cevrenin Olusturulmasi
Hedefi
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 Cevre kirliliginin (Evsel kati atik (¢op vb.) atilmasi) dnlenmesi ve 670
giderilmesi konularinda yapilan denetim sayisi
Aciklama
) Hava kirliliginin 6nlenmesi ve giderilmesi konularinda yapilan 300
denetim sayisi
Aciklama
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3 Atik su kirliliginin 6nlenmesi ve giderilmesi konularinda yapilan 15
denetim sayisi
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler Biitge
Biitge Toplam
¢ Digi P
Cevre denetim ekiplerimizce hava kirliliginin ve atik su kirliliginin kontroli
kapsaminda pide ve somun firinlarina, atik su kirliligi olusturan isletmelere 2.000.000,00 2.000.000,00
yonelik denetimlerin yapilmasi
Cevre denetim ekiplerimizce atiklarin uygunsuzca bertarafi neticesinde
olugan gevre kirliliginin giderilmesi ve 6nlenmesi igin 2.000.000,00 2.000.000,00
isletmelere/vatandaslara yonelik gerekli denetimlerin yapilmasi
Tespit edilen olumsuzluklari gidermeyen isletmelere gerekli idari 480.000,00 480.000,00
yaptirimlarin uygulanmasi
Ara Toplam
Genel Toplam 4.480.000,00 4.480.000,00

idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYESI
Performans Hedefi Saglikli, Yasanabilir ve Strdurilebilir Bir Cevrenin Olusturulmasi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Temizlik isleri Miidiirligi

Ekonomik Kod 2025
1 Personel Giderleri 3.100.000,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.380.000,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 | Faiz Giderleri
5 | Cari Transferler
6 | Sermaye Giderleri
7 | Sermaye Transferleri
8 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.480.000,00
g = E Diner Serr'nz?\ye
g a 1Diger Yurtgi
 Yurt Disi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.480.000,00
Hedefi 2.4
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI
Amag Cevresel Gelisim
Hedef H.2.4 Akilli toplama sistemine gecmek
Perfor_mans Saghkl, Yasanabilir ve Strdirilebilir Bir Cevrenin Olusturulmasi
Hedefi
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 Yerlestirilen yer Usti (3750 It kapasiteli vingli) ¢op konteyner 500

sayisi (adet)
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Aciklama
) Yerlestirilen yer alt1 (5000 It kapasiteli) ¢6p konteyner sayisi 100
(adet)
Aciklama
3
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler Biitge
Biitge Toplam
¢ Disi P
Kademeli olarak akilli ¢dp toplama sistemine gecilmesi, Vingli ¢cép toplama
araglari sayesinde daha saglikli, temiz ve daha ekonomik metotlarla kati atik | 100.000.000,00 100.000.000,00
toplama hizmetinin yapilmasi
Kf\rb_(_)n“em!s_yor)unun azaltilmasina katki saglan_qak, daha ya§;.anllablllr ve 8.000.000,00 8.000.000,00
surdurilebilir bir cevre olusturmak adina arag filomuzun yenilenmesi
Y?r alti ve yer Ustli ¢cop konteynerlerinin yenilenmesine bagh olarak mevcut 100.000.000,00 100.000.000,00
¢Op kamyonlarinin kullaniminin azaltilmasi
Ara Toplam
Genel Toplam 208.000.000,00 208.000.000,00

idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYESI
Performans Hedefi Saglikli, Yasanabilir ve Stirdurilebilir Bir Cevrenin Olusturulmasi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Temizlik isleri Midurlagi

Ekonomik Kod

2025

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

108.000.000,00

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

100.000.000,00

Sermaye Transferleri

O IN|JO|n|B|WIN]|E-

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

208.000.000,00

4 D6ner Sermaye

Disi

Diger Yurt igi

Butce

 Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

208.000.000,00

Hedefi 2.5

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI

Amag Cevresel Gelisim

Hedef

H.2.5 Degerlendirilebilir atiklari toplayarak ekonomiye kazandirmak

Performans
Hedefi

Saglikli, Yasanabilir ve Strdurulebilir Bir Cevrenin Olusturulmasi

Agiklamalar

Performans Gostergeleri

2023

2024

2025
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1 Kullanilmayan oyuncaklarin degerlendirilmesi icin 1

oyuncak atolyesinin olusturulmasi (adet)
Aciklama
2 Oyuncak toplama noktalarinin olusturulmasi (adet) 10
Aciklama
3 Giysi Degerlendirme Merkezlerinin Olusturulmasi (adet) 1
Aciklama
4 Giysi Dagitim Noktalarinin Olusturulmasi (adet) 20
Aciklama
5 Kompost Uretim tesisinin kurulmasi (adet) 1
Aciklama
6 Uretilen kompost miktari (ton) 60
Aciklama
Faaliyetler _ Kaynak ihtiyau (2025) (TL)

Butce Butge Disi Toplam

Oyuncak atolyeleri olusturularak vatandasin elinde kullanilmayan ancak
kullanilabilir durumdaki oyuncaklarin toplanmasi, gerekli kontrollerden 2.000.000,00 2.000.000,00
gectikten sonra ihtiyag sahiplerine dagitiimasi
Mevcut giysi degerlendirme merkezimize getirilen giysilerin gerekli bakim
islemlerinden gegctikten sonra dagitim noktalar olusturarak ihtiyag sahiplerine 1.000.000,00 1.000.000,00

dagitilmasi

Pazaryerlerinden, otel, hastane vb. noktalarin biyobozunur organik atiklarin
toplanmasi, kompost lretim tesisimizde degerlendirilerek kompostun
kullaniimasi

15.000.000,00

15.000.000,00

Sitelere kompost yapimi igin ekipman dagitilmasi ve olusan kompostlarin

alinarak toprak iyilestirici olarak kullaniimasi 2.000.000,00 2:000.000,00
Ara Toplam
Genel Toplam 20.000.000,00 20.000.000,00

idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYESi
Performans Hedefi Saglikh, Yasanabilir ve Surdirulebilir Bir Cevrenin Olusturulmasi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Temizlik isleri Mudurligi

Ekonomik Kod

2025

1 Personel Giderleri 2.000.000,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 200.000,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.800.000,00
4 | Faiz Giderleri -
5 | Cari Transferler -
6 | Sermaye Giderleri 15.000.000,00
7 | Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 20.000.000,00
g - 5 D.éuner Serma}ye -
E o 1Diger Yurtgi -
3 Yurt Digi -
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci 20.000.000,00
Hedefi 2.6
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI
Amag Cevresel Gelisim
H.2.6 Kentin Gelisen Ve Degisen ihtiyaclari Dogrultusunda Yasam Kalitesini Arttiracak Yesil Alanlari
Hedef Korumak ve insa Etmek
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Performans

Cok Amach Park Yapimi

Hedefi
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 Toplam Yesil Alan Miktari ( m?) %1 artis
Aciklama
2 Kisi Basina Dusen Yesil Alan Miktari ( m?) 6,32
Aciklama
3 Park ve Yesil Alanlardan Faydalanan Vatandaslarimizin -
Memnuniyet Orani
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)

Faaliyetler .. Biitce

Biitge Dist Toplam
Yeni Park ve yesil alanlarin yapimi, 130.000.000,00 130.000.000,00
Mevcut park alanlarinin revizyon galismalarinin yapilmasi 110.000.000,00 110.000.000,00
Tematik parklarin yapilmasi 120.000.000,00 120.000.000,00
Park ve cevre diizenlemelerinde kullaniimak lizere Seramizda bitki 6.000.000,00 6.000.000,00

Uretilmesi

Park, orman ve rekreasyon alanlarinin bakimi, sulanmasi ve temizliginin

yapilmasi

312.800.000,00

312.800.000,00

Halkin katilimi ile agag dikim festivallerinin yapilmasi

2.000.000,00

2.000.000,00

Ara Toplam

Genel Toplam

680.800.000,00

680.800.000,00

idare Adi

SEHITKAMIL BELEDIYESi

Performans Hedefi

Cok Amach Park Yapimi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Park ve Bahgeler Mudurligu

Ekonomik Kod

2025

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Aiim Giderleri

320.800.000,00

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

360.000.000,00

Sermaye Transferleri

|V WIN]|-

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

680.800.000,00

-4 Doner Sermaye

Disi

Diger Yurt igi

Butce

J Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyac

680.800.000,00

Hedefi 2.7
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI
Amag Cevresel Gelisim
Hedef H.2.7 Kent saghgina iliskin riskleri azaltmak
Performans | Toplumun saglk bilinci diizeyini yukseltmek ve saglik hizmetlerine erigsimine
Hedefi katkida bulunmak.
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 Gida guvenligi ve hijyen denetimlerinin sayisi 3.800
Aciklam
a
2 Kurban ve adaklik satis, kesim yerlerinin denetlenme sayisi 6
Aciklam
a
3 Gida guvenligi ve hijyen egitimi sayisi 6
Agiklam
a
4 ilaglama yapilan belediye birim sayisi 120
Agiklam
a
Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler Biltce B;It:le Toplam
Gida guvenligi ve hijyen denetimlerinin yapilmasi 50.000,00 50.000,00
Gida guivenligi ve hijyen egitimi verilmesi 50.000,00 50.000,00
Kurban, adaklik satis ve kesim yerlerinin denetlenmesi 50.000,00 50.000,00
Kurban hayvanlarinin saghk belgelerinin kontrol edilmesi 50.000,00 50.000,00
Sahipli ve sahipsiz hayvanlarla ilgili talep ve sikayetlerin degerlendirilmesi 50.000,00 50.000,00
Kurban satis yerlerinin dezenfekte edilmesi 260.000,00 260.000,00
Ilgeml.z §|n|rlar|ndak| gida sia\t|§| ve tiketimi yapan isletmelerin yil icerisinde 50.000,00 50.000,00
en az iki defa denetlenmesi
Ara Toplam
Genel Toplam 560.000,00 560.000,00

idare Ad SEHITKAMIL BELEDIYESI

Toplumun saglik bilinci diizeyini ylikseltmek ve saglik hizmetlerine

Performans Hedefi
erisimine katkida bulunmak.

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Saglk isleri Mdirlagi

Ekonomik Kod 2025

1 | Personel Giderleri -
2 | SGK Devlet Primi Giderleri -
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 560.000,00
4 | Faiz Giderleri -
5 | Cari Transferler -

6 | Sermaye Giderleri
7 | Sermaye Transferleri -
8 | Borg verme -
Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 560.000,00
) _ | DOner Sermaye -
g & | Diger Yurt igi -
Yurt Digi -
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci 560.000,00
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Hedefi 2.8

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI
Amag Cevresel Gelisim
Hedef H.2.8 Sokak hayvanlarinin dogal denge icinde yasamasini saglayici diizenlemeler gergeklestirmek
Performans insanlarla hayvanlarin sorunsuz olarak, bir arada yasamalarini saglamak amaciyla mevcut yasal
Hedefi dizenlemeler gergevesinde ¢alismalar yapmaktir.
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 Kurulan acil miidahale ve tedavi merkezi sayisi
Aciklama
2 Kurulan barinak ve dogal yasam alani sayisi
Aciklama
3 Kurulan mobil tedavi merkezi sayisi 1
Aciklama
4 Muayene ve tedavisi yapilan sokak hayvani sayisi
Aciklama
5 Kisirlastirma yapilan sokak hayvan sayisi
Aciklama
6 Kuduz asisi yapilan sokak hayvani sayisi
Aciklama
7 Sahiplendirilmesi yapilan sokak hayvani sayisi
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler Biitce B;It;e Toplam
Sahipli ve sahipsiz hayvanlarla ilgili talep ve sikayetlerin degerlendirilmesi 1.000.000,00 1.000.000,00

Sokak hayvanlari igin acil miidahale ve tedavi merkezi kurulmasi

Sokak hayvanlari i¢in barinak ve dogal yasam alani kurulmasi

Sokak hayvanlari igcin mobil tedavi merkezi kurulmasi

15.800.000,00

15.800.000,00

Sahipsiz hayvanlarin beslenme ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla odaklar
kurulmasi

Hayvanlara karsi siddet, hayvan haklari ve hayvan sevgisi gibi konularda
cocuklarin katilabilecegi egitim calismasi

200.000,00

200.000,00

Ara Toplam

Genel Toplam

17.000.000,00

17.000.000,00

idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYESI

Performans Hedefi

insanlarla hayvanlarin sorunsuz olarak, bir arada yasamalarini saglamak
amaciyla mevcut yasal diizenlemeler gergevesinde g¢alismalar yapmaktir.

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Saglk isleri Mdirlagi

Ekonomik Kod

2025

Personel Giderleri 800.000,00
SGK Devlet Primi Giderleri 200.000,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

15.800.000,00

Sermaye Transferleri

IV |WIN]|-

Borg verme
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Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

17.000.000,00

4 Déner Sermaye

o _
£ Z 9 Diger Yurtci
-]

o yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 17.000.000,00
Hedefi 3.1
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI
Amag Toplumsal ve Kiiltiirel Gelisim
Hedef H.3.1 Kaltlr ve sanat etkinliklerini artirarak ilgemizi kiltlr ve sanatin merkezi haline getirmek
Performans Middrliiglimiz etkinlik ve projelerinde ilge halkinin kiltur, sanat ve sosyal etkinliklere erisimini
Hedefi kolaylastirmak ve katihmini saglamak.
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 Ulusal ve uluslararasi alanda kultlr, sanat etkinlikleri ve %10

festivaller yapma orani
Aciklama
2 Belirli glin ve haftalar ile Milli Bayramlarda kiiltiirel etkinlikler 50

diizenlemek
Aciklama
3 Tarihi ve Kiltlrel Gezilere Katilim Sayisi 5000
Aciklama
4 Edebi, tarihi, kilturel ve degerli materyal basimi (adet) 2
Aciklama
5 Halkin sanat alaninda ortaya gikan gereksinimlerine yonelik kurs, 100

seminer ve atolye ¢alismasi orani
Aciklama
6 Gengler ve ¢ocuklara yonelik kiltir, sanat ve beceri kurslari 100
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler . Biitge
Biitce Disi Toplam

U'Iu?,al ve UIusaI“ara5| tarlh.(.e ve kaltlrimuze vurgu yapan, gelecek nesile 1.000.000,00 1.000.000,00
bilgi aktarimi saglayacak kiltir yayinlarinin basimi
Topluma mal olmus isimlerle anma ve etkinlikler diizenlemek 47.000.000,00 47.000.000,00

Ara Toplam

Genel Toplam

48.000.000,00

48.000.000,00

idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYESi

Performans Hedefi

Mudurligimuz etkinlik ve projelerinde ilge halkinin kiltir, sanat ve
sosyal etkinliklere erisimini kolaylastirmak ve katilimini saglamak.

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiltiir ve Sosyal isler Midrligi

Ekonomik Kod

2025

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

48.000.000,00

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Njojun|H|wWIN|F-

Sermaye Transferleri
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8 Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

48.000.000,00

4 Do6ner Sermaye

Diger Yurt igi

Butce
Disi

3 Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

48.000.000,00

Hedefi 3.2
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI
Amag Toplumsal ve Kulturel Gelisim
Hedef H.3.2. Genglerimizin, cocuklarimizin sosyallesmelerine ve egitim hayatlarina katki saglayacak
faaliyetlerin yuritmek.
Performans Ogrencilerin Ahlaki Trafik Kiiltiiriini Eglendirerek ve Uygulayarak Ogretmek, Bilime Merakini Arttirmak
Hedefi ve Bu Yonde Calismalarini Destekleyerek Bilim ve Teknik Olarak Nitelikli Nesil Yetistirmek
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 Egitim Verilen Ogrenci Sayisi (Bilim ve teknoloji) 34.000
Aciklama
2 Atolyeler Egitim Seanslari (Bilim ve teknoloji) 1.620
Aciklama
3 Faydalanan Okul Oncesi 6grenci sayisi 1.650
Aciklama
4 Yapilan Kres Sayisi ( adet ) 2
Aciklama
5 Trafik Egitim Parkindan Yararlanan Ogrenci Sayis 24.500
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler Biltce B;,t;,e Toplam
Bilim ve Teknoloji Calismalari 2.000.000,00 2.000.000,00
Okul 6ncesi 6grencilerimize egitim ve 6gretim hayatina hazirlamak 2.000.000,00 2.000.000,00
Trafik Egitim Parkinda trafik egitimi vermek 160.000,00 160.000,00
Ara Toplam
Genel Toplam 4.160.000,00 4.160.000,00

idare Ad SEHITKAMIL BELEDIYESI

Performans Hedefi

Ogrencilerin Ahlaki Trafik Kiltiiriini Eglendirerek ve Uygulayarak
Ogretmek, Bilime Merakini Arttirmak ve Bu Yénde Calismalarini
Destekleyerek Bilim ve Teknik Olarak Nitelikli Nesil Yetistirmek

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Sosyal Yardim isleri Mudirlagi

Ekonomik Kod

2025

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

1 | Personel Giderleri -
2 | SGK Devlet Primi Giderleri -
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.160.000,00
4 | Faiz Giderleri -
5 | Cari Transferler 2.000.000,00
6

7
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8 Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

4.160.000,00

4 Do6ner Sermaye

Diger Yurt igi

Butce
Disi

3 Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

4.160.000,00

Hedefi 3.3
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI
Amag Toplumsal ve Kiiltiirel Gelisim
Hedef H.3.3 ilgemizin kiitiiphanelerini nicelik ve nitelik olarak arttirarak kiitiiphanecilik faaliyetlerini
gelistirmek.
:Zr::;mans Ogrencilerin Egitim Hayatina Destek Veren Kiitiiphane Hizmetlerinin Yayginlastiriimasi
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 Kutiphanelerden Yillik Yararlanan Kayith Uye Sayisi 65.000
Aciklama
2 Bilgi ve Kiltlrel Etkinlik Sayisi 13
Aciklama
3 KutUphanelerden Duyulan Memnuniyet Orani (%) 82
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler .. Biitce
B Topl

utce Disi oplam

Kitiphane Hizmeti Sunmak 16.000.000,00 16.000.000,00
Ara Toplam
Genel Toplam 16.000.000,00 16.000.000,00

idare Adi

SEHITKAMIL BELEDIYESI

Performans Hedefi

Ogrencilerin Egitim Hayatina Destek Veren Kiitiiphane Hizmetlerinin
Yayginlastiriimasi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiiltiir ve Sosyal isler Mdurl g

Ekonomik Kod

2025

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

16.000.000,00

Faiz Giderleri

Cari Transferler

ajlnlbh|lwWIN]|EF

Sermaye Giderleri
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7 | Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 16.000.000,00
g - E D-éuner Serm?ye -
g a 1Diger Yurt i -
3 Yurt Digi -
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci 16.000.000,00
Hedefi 3.4
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI
Amag Toplumsal ve Kilturel Gelisim
Hedef H.3.4 Spor faaliyetlerine erisilebilirligin saglanmasi, spor organizasyonlarina ev sahipligi yapmak.
:Zt:;:‘imans ilgemiz Vatandaslarinin Spora Esit Erisimini Saglamak
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 Spor okullari kursiyer sayilari 34.000
Aciklama
2 Genglik kampi katilimci Sayisi 20.500
Aciklama
OYHK(Pomem-Pmyo-Besyo-Asem-Suem-Spor Lisesi) Kursiyer
3 Sayisi 630
Aciklama
4 Resmi giin ve Bayramlarda Diizenlenen Spor Turnuvasi Sayisi 80
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler . Biitgce
Biitce Dist Toplam
C9cuklar|m|za ve genclerimize farkh spor dallarinda spor okullari agmak ve 13.000.000,00 13.000.000,00
hizmet vermek
Spor alaninda meslek edindirme kurslari diizenlemek 2.000.000,00 2.000.000,00
Y?tenek.taramam yapmak ve tespit edilen sporculari profesyonel platformlara 1.000.000,00 1.000.000,00
yonlendirmek
Ara Toplam
Genel Toplam 16.000.000,00 16.000.000,00
idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYESI
Performans Hedefi ilcemiz Vatandaslarinin Spora Esit Erisimini Saglamak
Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiltiir ve Sosyal isler Midirligi
Ekonomik Kod 2025
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1 | Personel Giderleri -
2 | SGK Devlet Primi Giderleri R
3 Mal ve Hizmet Aliim Giderleri 16.000.000,00
4 | Faiz Giderleri R
5 | Cari Transferler R

6 | Sermaye Giderleri
7 | Sermaye Transferleri R
8 Borg verme -
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 16.000.000,00
g - 4 Df'jvner Serrpz.aye -
§ o 1Diger Yurtgi -
J Yurt Disi R
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci _
Toplam Kaynak ihtiyaci 16.000.000,00

Hedefi 3.5
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI
Amag Toplumsal ve Kiiltiirel Gelisim

H.3.5 Toplumsal cinsiyet esitliginin saglandigi; kimsenin dezavantaj yasamadigi, kirilgan gruplarin
Hedef N o s . o o

glclendigi, toplumun aktif bireyleri olarak rol aldigi hizmet sunumunu saglamak

Dezavantajli Kesimler Gozetilerek, Sosyal Yardim ve Sosyal Hizmetleri Yayginlastirmak, Uzun Sireli
Performans - A . . . L .
Hedefi Bakima Gereksinim Duyan Yaslilar I¢in Hizmetleri Cesitlendirmek ve Yayginlastirmak. Yetim Ailelerin

Yanlarinda Olduklarini Belediye Adina Hissettirmek.
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 Ayni yardim bagvurularinin karsilanma orani (%) 91
Aciklama
2 Nakdi Yardim basvurularinin karsilanma orani (%) 85
Aciklama
3 Ayni ve Nakdi Yardim Vatandas Memnuniyeti Orani (%) 86
Aciklama
4 Taziye Hizmetleri Talep karsilanma orani (%) 100
Aciklama
5 Vefa hizmeti Verilen kisi sayisi 400
Aciklama
6 Yetim Cocuk Talep Karsilanma Orani (%) 100
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler Biltce B;It;e Toplam
Ayni ve Nakdi Sosyal Destek Hizmetleri 448.000.000,00 448.000.000,00
65 yas Uzeri vatandaslarimiza ev temizligi ve kuaforliik hizmeti 2.000.000,00 2.000.000,00
Merhamet Eli hizmeti (llgemizde yasayan Yetim Aile cocuklarina ayni ve 10.000.000,00 10.000.000,00
sosyal alaninda destek olmak)
Yeni dogum yapan vatandaslarimiza hediye vermek 20.000.000,00 20.000.000,00
Ara Toplam
Genel Toplam 480.000.000,00 480.000.000,00
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idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYESi

Performans Hedefi

Dezavantajli Kesimler Gozetilerek, Sosyal Yardim ve Sosyal Hizmetleri
Yayginlastirmak, Uzun Siireli Bakima Gereksinim Duyan Yaglilar igin
Hizmetleri Cesitlendirmek ve Yayginlastirmak. Yetim Ailelerin Yanlarinda
Olduklarini Belediye Adina Hissettirmek.

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Sosyal Yardim Isleri MudurlGgi

Ekonomik Kod

2025

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

90.000.000,00

Faiz Giderleri

Cari Transferler

390.000.000,00

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

IV |WIN]|-

Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

480.000.000,00

4 Déner Sermaye

Diger Yurt igi

Butce
Disi

 Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

480.000.000,00

Hedefi 4.1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI

Amag Kentsel Gelisim

Hedef H.4.1 Kent estetigini gelistirmek icin kamulastirma yapmak

Performans

Hedefi Verimli Kaynak Kullanimi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

2023 2024 2025

1 Kamulastirma yapilacak alan miktari (m?)

1.335

Aciklama

2

Aciklama

3

Aciklama

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)

Biitce

Bil
iitce Dist

Toplam

ipekyolu Kentsel Déniisiim ve Gelisim Proje Alaninin kamulastirmasini
yapmak

40.000.000,00 40.000.000,00

Kamulastirma isleminin tamamlanmasi akabinde yikima hazir hale gelen
binanin ilgili midarlige bildirilerek yikilmasini saglamak

Sehir merkezinde bulunan bu bélgede sosyal donati, yesil alanlar ve dizenli
kentsel yapilasmanin olusturulmasi

Anlasma saglanamayan tasinmazlarla ilgili kamulastirma davasi agilmasi igin
ilgili madarluge bildirilmesi

Kamulastirilan binalarin numaratajlarinin ilgili miadarliige bildirilmesi

Ara Toplam

Genel Toplam

40.000.000,00 40.000.000,00
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idare Adi

SEHITKAMIL BELEDIYESi

Performans Hedefi

Verimli Kaynak Kullanimi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Emlak istimlak MudurlGgi

Ekonomik Kod

2025

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

40.000.000,00

Sermaye Transferleri

IV |WIN|F-

Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

40.000.000,00

4 D6ner Sermaye

Diger Yurt igi

Butce
Disi

3 Yurt

Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

40.000.000,00

Hedefi 4.2

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

Kentsel Geligsim

Hedef

H.4.2 Sosyal donatilar i¢cin kamulastirma yapiimak

Performans

Hedefi

Verimli Kaynak Kullanimi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

2023

2024

2025

1

Kamulastirma yapilacak alan miktari (m?)

35.000

Aciklama

2

Aciklama

3

Aciklama

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)

Bltce

Biitce
Digi

Toplam

Park, Sosyal Tesis ve Yol vs. alanlardaki arsa, agac ve yapilarin
kamulastirmasini yapmak

230.000.000,00

230.000.000,00

ilcemizde daha énce yapilasan plana uygun olmayan alanlarin etaplar
halinde planlanmasi

Anlasma saglanamayan tasinmazlarla ilgili kamulastirma davasi agilmasi igin
ilgili mudarlige bildirilmesi

10.000.000,00

10.000.000,00

Kamulastirilan binalarin numaratajlarinin ilgili midurlige bildirilmesi
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Ara Toplam

Genel Toplam 240.000.000,00 240.000.000,00
idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYESi
Performans Hedefi Verimli Kaynak Kullanimi
Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Emlak istimlak MudurlGgi
Ekonomik Kod 2025
1 | Personel Giderleri -
2 | SGK Devlet Primi Giderleri -
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000.000,00
4 | Faiz Giderleri -
5 | Cari Transferler -
6 | Sermaye Giderleri 230.000.000,00
7 | Sermaye Transferleri -
8 | Borgverme -
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 240.000.000,00
g - E D'évner Serrp:fj\ye -
§ a 1Diger Yurt i -
 Yurt Disi -
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci s
Toplam Kaynak ihtiyaci 240.000.000,00

Hedefi 4.3
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI
Amag Kentsel Gelisim
Hedef H.4.3 Denetlenen isletme sayisini arttirmak
Performans ilce Sinirlari igerisindeki Ruhsatsiz Faaliyet Gdsteren isyerlerinin Ruhsatlandirilmasini ve Denetimin En
Hedefi Ust Diizeye Cikarilmasini Saglamak
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 Denetleme yapilan isletme sayisi 9.000
Aciklama
2 Ulusal Tatil Glnlerinde Calisma Ruhsati verilen isletme sayisi 1.500
Aciklama
3
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)

Faaliyetler . Biitgce

Biitge Dist Toplam
Denetimleri artirmak ve alinan kararlari uygulamak 7.000.000,00 7.000.000,00
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Ara Toplam

Genel Toplam

7.000.000,00 7.000.000,00

idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYESi
ilce Sinirlari icerisindeki Ruhsatsiz Faaliyet Gdsteren isyerlerinin
Performans Hedefi Ruhsatlandirilmasini ve Denetimin En Ust Diizeye Cikarilmasini
Saglamak
Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ruhsat ve Denetim MudurliGgi
Ekonomik Kod 2025
1 Personel Giderleri 6.300.000,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 700.000,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri -
5 | Cari Transferler -
6 | Sermaye Giderleri
7 | Sermaye Transferleri -
8 | Borgverme -
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 7.000.000,00
9 4 Déner Sermaye -
g & 1Diger Yurt Igi -
3 Yurt Disi -
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci 7.000.000,00
Hedefi 4.4
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI
Amag Kentsel Gelisim
Hedef H.4.4 Toplum saghgini ve guvenligini desteklemek
Perfor_mans Kentin Diizen ve Huzurunu Saglamak
Hedefi
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 Denetlenen Is Yeri Orani (Yiizde) 65
Aciklama
2 Vatandas Sikayetlerinin Ortalama Giderilme Siresi (Siire) 5 Saat
Aciklama
3
Aciklama
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Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)

Biitce

Butce
Disi

Toplam

Toplum diizenini saglamaya yonelik yapilacak denetimlerinin etkinliginin
arttirilmasi (is yeri 6na isgalleri seyyar satici isgalleri, cevre ve gorinta kirliligi,
dilencilik

40.000.000,00

40.000.000,00

Pazar yerlerinde huzur ve giivenin saglana bilmesi icin denetim ve uygulama
etkinliklerinin arttiriimasi

30.000.000,00

30.000.000,00

Ara Toplam

Genel Toplam

70.000.000,00

70.000.000,00

idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYESi

Performans Hedefi

Kentin Diizen ve Huzurunu Saglamak

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Zabita MudurlGga

Ekonomik Kod

2025

Personel Giderleri

60.000.000,00

SGK Devlet Primi Giderleri

6.000.000,00

Mal ve Hizmet Aiim Giderleri

4.000.000,00

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

|V |WIN]|-

Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

70.000.000,00

4 Déner Sermaye

Diger Yurt igi

Butce
Disi

J Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

70.000.000,00

Hedefi 4.5
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI
Amag Kentsel Gelisim
Hedef H.4.5 Tarihi ve kiltirel degerlerle uyumlu, modern ve estetik bir sehir yapisinin yani sira sosyal donati

alanlarinin erisilebilir oldugu, planh ve kaliteli yasam alanlari olusturmak.
Performans ilcemiz Sinirlari icerisinde 200 Hektar Alanda imar Uygulamasi ve 1 Hektar Alanda Kentsel Yenileme
Hedefi Projesi Yapmak
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 Kentsel Yenileme Projesi(Hektar) 1
Aciklama
2 imar Uygulamasi (Hektar) 200
Aciklama
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3

Aciklama
Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler .. Biitce
v Biitge ¢ Toplam
Disi
imar Planlarinin hazirlanmasi 3.000.000,00 3.000.000,00
Yl.,!rurluge glre'n'uygulama imar planlarina uygun olarak arsa ve arazi 10.000.000,00 10.000.000,00
diizenlemelerinin yapiimasi
Imar plani yapilacak olan alanlara ait halihazir harita ve jeolojik etitlerinin 2.000.000,00 2.000.000,00
yaptiriimasi
Plan kararlari dogrultusunda imar raporlarinin hazirlanmasi 3.000.000,00 3.000.000,00
Mahalle, Cadde, Sokak isimlerinin diizenlenmesi 7.000.000,00 7.000.000,00

Ara Toplam

Genel Toplam

25.000.000,00

25.000.000,00

idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYESi

Performans Hedefi

ilcemiz Sinirlari icerisinde 200 Hektar Alanda imar Uygulamasi ve 1
Hektar Alanda Kentsel Yenileme Projesi Yapmak

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Plan ve Proje Mudurlugi

Ekonomik Kod 2025
1 Personel Giderleri 21.000.000,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 2.000.000,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -
Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 25.000.000,00
9 - -é Df’juner Serm?ye -
5 & 3] Diger Yurtgi -
@ M yurt Digi -
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci 25.000.000,00
Hedefi 4.6
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI
Amag Kentsel Gelisim
Hedef H.4.6 ilcemizi Altyapi ve Ustyapini giiclendirmek
:Zg:frimans ilcemiz Alt Yapi ve Ust Yapisini Giiglendirmek
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 Asfalt Yol Yapim, bakim ve onarimi ( ton ) 200.000
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Aciklama
2 Stabilize Yol Yapimi ( m3) 2.000.000
Aciklama
3 Kaldirim parke tasi yapim, bakim ve onarimi ( m?) 100.000
Aciklama
4 Sosyal, Kiltirel, Spor Tesisleri Yapmak (adet ) 10
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)

Faaliyetler .. Biitce

Biitge Dist Toplam
Belirlenen bolgelerde asfalt ¢calismalari yapmak. 750.000.000,00 750.000.000,00
Belirlenen bolgelerde kaldirim parke tasi yapim, bakim ve onarim 200.000.000,00 200.000.000,00
¢alismalari yapmak.
Belirlenen bolgelerde yeni imar yollari agilmasi 750.000.000,00 750.000.000,00

Belirlenen bolgelerde sosyal, kiltlrel, spor Tesisleri v.b Yapmak

1.300.000.000,00

1.300.000.000,00

Ara Toplam

Genel Toplam

3.000.000.000,00

3.000.000.000,00

idare Adi

SEHITKAMIL BELEDIYESi

Performans Hedefi

ilcemiz Alt Yapi ve Ust Yapisini Giiglendirmek

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen isleri MUdurligi

Ekonomik Kod

2025

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Aliim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

3.000.000.000,00

Sermaye Transferleri

O IN|JO|n|B|WIN|F-

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

3.000.000.000,00

4 Doner Sermaye

Disi

Diger Yurt igi

Butce

 Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

3.000.000.000,00

Hedefi 4.7

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI

Amag Kentsel Gelisim

Hedef H.4.7 Sehitkamil ilcemizin kentsel gelisimini imar plani ile uyumlu yénetmek.

Performans
Hedefi

sonlandiriimasi.

Belediyemiz sinirlari icerinde mevcut kacak yapilarin tespit edilerek yapilan mevcut durumlarin
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AMAC.1

Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 Diizenlenen Yapi Tatil Zapti Sayisi 210
Aciklama
2
Aciklama
3
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler Biitce B;It:Ie Toplam
Ruhsatsiz (kagak) ve ruhsat eki projesine aykiri yapilarin denetim faaliyeti. 1.000.000,00 1.000.000,00
Yapilarla ilgili talep ve sikayetlerin incelenmesi. 500.000,00 500.000,00
Yasal islemlerin hukuki slirecinin takip edilmesi 500.000,00 500.000,00
Yapilarin mevzuata uygun hale getirilmesi. 10.000.000,00 10.000.000,00

Ara Toplam

Genel Toplam

12.000.000,00

12.000.000,00

idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYESi

Performans Hedefi

Belediyemiz sinirlari igerinde mevcut kagak yapilarin tespit edilerek
yapilan mevcut durumlarin sonlandirilmasi.

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Yap! Kontrol MuduarlGgi

Ekonomik Kod

2025

Personel Giderleri

10.000.000,00

SGK Devlet Primi Giderleri

2.000.000,00

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

|V |WIN]|-

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

12.000.000,00

4 Doéner Sermaye

Butce
Disi

Diger Yurt igi

J Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

12.000.000,00

idare Performans Tablosu

Kurumsal Kapasite Geligimi

45.500.000,00

50.005.000,00

54.743.100,00
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37.992.000,00

41.116.000,00

H.1.1

Calisanlarin Mesleki Gelisimlerini
Saglayarak; Personel Memnuniyetini
Yiikseltmek ve Etkinligini Arttirmak

400.000,00

450.000,00

500.000,00

550.000,00

600.000,00

H.1.2

Afet Yonetim Sisteminin Glincelligini
Saglamak.

2.000.000,00

900.000,00

950.000,00

1.000.000,00

1.150.000,00

H.1.3

Belediye Hizmetlerine Kolay ve Hizli
Ulasim Saglanilmasi

3.000.000,00

3.300.000,00

3.630.000,00

3.993.000,00

4.392.300,00

H.1.4

Belediyenin Sistem, Donanim ve
Yazihm Altyapisini Gelistirerek,
Altyapiyi Entegre Bir Sistem Haline
Getirmek

8.000.000,00

8.800.000,00

9.680.000,00

10.648.000,00

11.712.800,00

H.1.5

idareye Ait Tiim Arag, Vasita ve is
Makinalarinin isler Halde Tutulmasi

16.000.000,00

18.000.000,00

20.000.000,00

22.000.000,00

24.000.000,00

H.1.6

Tim iletisim Araglarini Etkin
Kullanarak Kurumun Bilinilirligini
Artirmak

8.000.000,00

9.000.000,00

10.000.000,00

11.000.000,00

12.000.000,00

H.1.7

Karar Alma Sireglerinde Katilimciligin
Arttirilmasi

32.000,00

36.000,00

40.000,00

44.000,00

48.000,00

H.1.8

Yapi Ruhsatina iliskin is Stireglerini
iyilestirerek, Dijital Ortamda
Vatandasa Daha Etkin Hizmet Sunmak

560.000,00

630.000,00

700.000,00

770.000,00

840.000,00

AMAG.2

Cevresel Gelisim

934.440.000,00

1.038.370.000,00

1.157.955.000,00

1.266.050.000,00

1.381.250.000,00

H2.1

Sifir Atik Bilgilendirme ve
Bilinglendirme Calismalari Yapmak

600.000,00

900.000,00

1.000.000,00

1.200.000,00

1.300.000,00

H.2.2

Sifir Atik Yonetim Sisteminin
Uygulanmasinin Yayginlastiriimasi

3.000.000,00

3.900.000,00

4.855.000,00

5.710.000,00

6.690.000,00

H.2.3

Cevresel Kirliliginin Tespiti, Kontrold,
Onlenmesi ve Azaltiimasi

4.480.000,00

5.040.000,00

5.600.000,00

6.160.000,00

6.720.000,00

H.2.4

Akill Toplama Sistemine Gegilmesi

208.000.000,00

234.000.000,00

260.000.000,00

286.000.000,00

312.000.000,00

H.2.5

Degerlendirilebilir Atiklari Toplayarak
Ekonomiye Kazandirmak

20.000.000,00

6.000.000,00

6.800.000,00

7.110.000,00

7.500.000,00

H.2.6

Kentin Gelisen Ve Degisen ihtiyaclari
Dogrultusunda Yasam Kalitesini
Arttiracak Yesil Alanlari Korumak ve
insa Etmek

680.800.000,00

765.900.000,00

851.000.000,00

936.100.000,00

1.021.200.000,00

H.2.7

Kent Saghgina iliskin Riskleri Azaltmak

560.000,00

630.000,00

700.000,00

770.000,00

840.000,00

H.2.8

Sokak Hayvanlarinin Dogal Denge
icinde Yasamasini Saglayici
Duzenlemeler Gergeklestirmek

17.000.000,00

22.000.000,00

28.000.000,00

23.000.000,00

25.000.000,00

AMAC.3

Toplumsal ve Kiiltiirel Geligim

564.160.000,00

634.680.000,00

705.200.000,00

775.720.000,00

846.240.000,00

H.3.1

Kaltlr ve Sanat Etkinliklerini Artirarak
ilgemizi Kiiltiir ve Sanatin Merkezi
Haline Getirmek

48.000.000,00

54.000.000,00

60.000.000,00

66.000.000,00

72.000.000,00

H.3.2

Genglerimizin, Cocuklarimizin
Sosyallesmelerine ve Egitim
Hayatlarina Katki Saglayacak
Faaliyetlerin YurGttlmesi

4.160.000,00

4.680.000,00

5.200.000,00

5.720.000,00

6.240.000,00

H.3.3

ilgemizin Kiitiiphanelerini Nicelik ve
Nitelik Olarak Arttirarak
Kutiiphanecilik Faaliyetlerini
Geligtirmek.

16.000.000,00

18.000.000,00

20.000.000,00

22.000.000,00

24.000.000,00

H.3.4

Spor Faaliyetlerine Erisilebilirligin
Saglanmasi, Spor Organizasyonlarina
Ev Sahipligi Yapilmasi

16.000.000,00

18.000.000,00

20.000.000,00

22.000.000,00

24.000.000,00

H.3.5

Toplumsal Cinsiyet Esitliginin
Saglandigi; Kimsenin Dezavantaj
Yasamadigl, Kirilgan Gruplarin
Glglendigi, Toplumun Aktif Bireyleri
Olarak Rol Aldigi Hizmet Sunumunu

480.000.000,00

540.000.000,00

600.000.000,00

660.000.000,00

720.000.000,00
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Saglamak

AMAC.4 | Kentsel Geligsim 3.394.000.000,00 | 4.097.000.000,00 | 4.547.000.000,00 | 5.106.000.000,00 | 5.562.000.000,00
Kent Estetigini Gelistirmek igin
H.4.1 Kamulastirma Yapmak 40.000.000,00 50.000.000,00 55.000.000,00 60.000.000,00 60.000.000,00
Sosyal Donatilar igin Kamulastirma
H.4.2 Yapmak 240.000.000,00 300.000.000,00 300.000.000,00 330.000.000,00 360.000.000,00
H.4.3 Denetlenen isletme Sayisini Arttirmak | 7.000.000,00 8.000.000,00 10.000.000,00 12.000.000,00 13.000.000,00
Toplum Saghigini ve Guvenligini
H.4.4 Desteklemek 70.000.000,00 95.000.000,00 130.000.000,00 145.000.000,00 160.000.000,00
Tarihi Ve Kultirel Degerlerle Uyumlu,
Modern ve Estetik Bir Sehir Yapisinin
Yani Sira Sosyal Donati Alanlarinin
Erisilebilir Oldugu, Planl ve Kaliteli
H.4.5 Yasam Alanlari Olusturmak. 25.000.000,00 29.000.000,00 35.000.000,00 40.000.000,00 46.000.000,00
ilcemizi Altyapi ve Ustyapini
H.4.6 Glglendirmek 3.000.000.000,00 | 3.600.000.000,00 | 4.000.000.000,00 | 4.500.000.000,00 | 4.900.000.000,00
Sehitkamil ilcemizin Kentsel Gelisimini
H.4.7 imar Plani ile Uyumlu Yénetmek. 12.000.000,00 15.000.000,00 17.000.000,00 19.000.000,00 23.000.000,00
TOPLAM 4.930.592.000,00 | 5.811.166.000,00 | 6.455.655.000,00 |7.197.775.000,00 |7.844.233.100,00
GENEL YONETIM GiDERLERI 3.869.408.000,00 | 3.868.834.000,00 | 4.192.345.000,00 |4.515.025.000,00 |5.039.846.900,00
GENEL TOPLAM 8.800.000.000,00 | 9.680.000.000,00 | 10.648.000.000,00 | 11.712.800.000,00 | 12.884.080.000,00

D- iDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU
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idare Adi Sehitkamil Belediye Baskanhgi
Biitce Kaynak Ekonomik Kod Faaliyet Toplami Genel Diger idarelere] Genel Toplam
Ihtiyaci Yonetim Transfer Edilecek
Giderleri Kaynaklar
Toplami Toplami
01 | Personel Giderleri 338.813.000,00 338.813.000,00
02 | SGK Devlet Primi
Giderleri 36.433.000,00 36.433.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim | 3.526.859.000,00 3.526.859.000,00
Giderleri
04 | Faiz Giderleri 1.031.000,00 1.031.000,00
05 | Cari Transferler 450.567.000,00 450.567.000,00
06 | Sermaye Giderleri 3.828.282.000,00 3.828.282.000,00
07 | Sermaye 0,00 18.011.000,00 18.011.000,00
Transferleri
08 | Borg verme 2.000,00 2.000,00
09 | Yedek Odenek 600.002.000,00 600.002.000,00
Toplam Butge Kaynak
Ihtiyaci
Butge Disi Ddéner Sermaye
Kaynak Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Bitge Disi
Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

8.406.740.000,00

375.246.000,00f 18.011.000,00

8.800.000.000,00,

Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine Ait Tablo
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AMAC.1

AMAC.2

AMAC.3

Kurumsal Kapasite Gelisimi

H.1.1 Calisanlarin mesleki gelisimlerini saglayarak;
personel memnuniyetini yikseltmek ve etkinligini
arttirmak

H.1.2 Afet yonetim sisteminin giincelligini saglamak.

H.1.3 Belediye Hizmetlerine Kolay ve Hizli Ulasim
Saglanilmasi

H.1.4 Belediyenin Sistem,Donanim ve Yazilim Altyapisini
Gelistirerek, Altyapiy! Entegre Bir Sistem Haline Getirmek

H.1.5 idareye ait tiim arag, vasita ve is makinalarinin isler
halde tutmak.

H.1.6 Tum iletisim araglarini etkin kullanarak kurumun
bilinilirligini artirmak

H.1.7 Karar alma suireglerinde katilimciligin arttirmak

H.1.8 Yapi Ruhsatina iliskin is Stireglerini iyilestirerek,
Dijital Ortamda Vatandasa Daha Etkin Hizmet Sunmak

Cevresel Gelisim
H2.1 Sifir atik bilgilendirme ve bilinglendirme calismalari

yapmak

H.2.2 Sifir Atik Yonetim Sisteminin Uygulanmasini
Yayginlastirmak

H.2.3 Cevresel kirliliginin tespiti, kontroli, dnlenmesi ve
azaltilmasi
H.2.4 Akilli toplama sistemine gegilmesi

H.2.5 Degerlendirilebilir atiklari toplayarak ekonomiye
kazandirmak

H.2.6 Kentin Gelisen Ve Degisen ihtiyaglari Dogrultusunda
Yasam Kalitesini Arttiracak Yesil Alanlari Korumak Ve insaa
Etmek

H.2.7 Kent saghgina iliskin riskleri azaltmak

H.2.8 Sokak hayvanlarinin dogal denge icinde yasamasini
saglayici diizenlemeler gercgeklestirmek

Toplumsal ve Kiltirel Gelisim

H.3.1 Kltlr ve sanat etkinliklerini artirarak ilgemizi kiltir
ve sanatin merkezi haline getirmek
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insan Kaynaklari ve Egitim
Madurlugi

Afet isleri MUdUrliga

Bilgi islem Mudurligi

Bilgi islem Miidurligi

Makina ikmal Bakim ve
Onarim Madarluga

Basin Yayin ve Halkla iliskiler
Mudurlagi

Muhtarlik isleri Mudarligi

imar ve Sehircilik MidurlGgi

iklim Degisikligi ve Sifir Atik
Mudurlagi

iklim Degisikligi ve Sifir Atik
Mudurlagi

Temizlik isleri Mudurl g

Temizlik isleri Madirligi

Temizlik isleri Mudurl g

Park ve Bahgeler Mudurligu

Saglk isleri Midurlugi

Saghk isleri MUdurlugi

Kiiltiir ve Sosyal isler
MadarlGga



AMAC.4

H.3.2. Genglerimizin, cocuklarimizin sosyallesmelerine ve
egitim hayatlarina katki saglayacak faaliyetlerin
ylratilmesi

H.3.3 ilgemizin kiitiphanelerini nicelik ve nitelik olarak
arttirarak kutiiphanecilik faaliyetlerini gelistirmek.

H.3.4 Spor faaliyetlerine erisilebilirligin saglanmasi, spor
organizasyonlarina ev sahipligi yapilmasi

H.3.5 Toplumsal cinsiyet esitliginin saglandigi; kimsenin
dezavantaj yasamadig, kirilgan gruplarin giiclendigi,
toplumun aktif bireyleri olarak rol aldigi hizmet sunumunu
saglamak

Kentsel Geligsim

H.4.1 Kent estetigini gelistirmek igin kamulastirma
yapmak

H.4.2 Sosyal donatilar igin kamulastirma yapmak

H.4.3 Denetlenen isletme sayisini arttirmak

H.4.4 Toplum saghgini ve glivenligini desteklemek

H.4.5 Tarihi ve kiltirel degerlerle uyumlu, modern ve
estetik bir sehir yapisinin yani sira sosyal donati
alanlarinin erisilebilir oldugu, planh ve kaliteli yasam
alanlari olusturmak.

H.4.6 iigemizi Altyapi ve Ustyapini giiclendirmek

H.4.7 Sehitkamil ilgemizin kentsel gelisimini imar plani ile
uyumlu yénetmek.
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Sosyal Yardim isleri
Madarlagi

Kiltir ve Sosyal isler
Mudurlagi

Sosyal Yardim isleri

Mudirlagi

Emlak ve istimlak MiduarlGgi

Emlak ve istimlak Mudurliigi

Ruhsat ve Denetim MudurlGga

Zabita Mudurlagi

Plan ve Proje Mudurluga

Fen isleri Mudurltgi

Yapi Kontrol MidurlGga.



