| GENEL BILGILER

A-MiSYON,VIiZYON
MiSYONUMUZ

Tarihi ve dogal dokuya 6zen gdstererek, sosyal ve kultlrel etkinliklerde aktif rol
oynayarak; yasalarla belirlenmis gorev ve yetkiler gcergevesinde; tum kaynaklari etkin ve
verimli kullanip, stratejik ongorulerle yarinin ihtiyaglarini belirleyip, Rize'nin kentsel
gelisimini saglamak ve yasam kalitesini surekli yukseltmek.

VizyONUMUZ

Kendi alaninda yetismis personeli ile verimliligi esas alarak,teknoloji kullanimina
oncelik taniyarak,plan ve projelere 6nem vererek,seffaflik ve katihmcihd 6n planda
tutarak, hizmette dinya standartlarina ulasarak 6nci ve oOrnek hizmetler sunan bir
Belediye olmayi vizyon olarak belirlemistir.

B)YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

GOREV VE SORUMLULUK

5393 Belediye Kanunu madde 14.- Belediye, kanunlarla minhasiran baska bir
kamu kurum ve kurulugsuna verilmeyen mahalli muagsterek nitelikteki her tlrli gorev ve
hizmeti yapar veya yaptirir, gerekli kararlari alir, uygular ve denetler.

Belediye oncelikle imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; ¢cevre ve
cevre saghgi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir
ici trafik; defin ve mezarliklar; agacglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltar ve sanat,
turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, evlendirme, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Buyuksehir
belediyeleri ile nifusu 50.000’i gecen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri
acar.

Belediye, cografi ve kent bilgi sistemlerini kurar.

Belediye, okul oncesi egitim kurumlari agabilir; Devlete ait her derecedeki okul
binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tlrla arag, gereg ve
malzeme ihtiyacglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her turlu tesisi acabilir ve isletebilir; kaltlr
ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tagiyan mekanlarin ve
islevlerinin korunmasini saglayabilir, bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi
mumkun olmayanlari aslina uygun olarak yeniden inga edebilir.

Hizmetlerin yerine getiriimesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve
hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle
sunulur. Hizmet sunumunda ozurla, yash, duskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun
yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani, belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile mucavir alanlara da belediye hizmetleri gétiralebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu ile organize sanayi bolgelerine
taninan yetki ve sorumluluklar bu Kanun kapsami digindadir.



YETKILERI VE iMTiYAZLARI

MADDE 15.- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla
her tarlt faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yodnetmelik ¢ikarmak, emir
vermek, belediye yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek

c) Gergek ve tuzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma
paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk
hukumlerine gore tahsili gereken dogalgaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Muktesep haklar sakli kalmak Uzere; icme, kullanma ve endustri suyu saglamak;
attk su ve yagmur suyunun uzaklastirlmasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, isletmek ve iglettirmek; kaynak sularini igletmek veya iglettirmek.

f) Toplu tagsima yapmak; bu amagla otobus, deniz ve su ulasim araglari, tinel, rayh
sistem dahil her turlt toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve iglettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirlmasi, geri kazanimi, ortadan
kaldiriimasi ve depolanmasi ile ilgili butin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli mugterek nitelikteki hizmetlerin yerine getiriimesi amaciyla, belediye
sinirlari ve macavir alanlar igerisinde tasinmaz mallari almak, kamulastirmak, satmak,
kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar Gzerinde sinirh ayni
hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobus terminali, fuar alani, yat limani ve
mezbaha kurmak, kurdurmak, igletmek, iglettirmek veya bu yerlerin gergek ve tuzel
kigilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin, anlagsmayla
tasfiyesine karar vermek.

) Gayri sihhi muiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla
izinsiz satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar
saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 0denmeyerek iki gun icinde geri
alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz gun iginde geri
alinmayan gida disi mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Hafriyat topradi ve moloz dokim alanlarini; sivilastiriimis petrol gazi (LPG)
depolama sahalarini; ingsaat malzemeleri, odun, komur ve hurda depolama alanlari ve
satig yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tagimalarda ¢evre kirliligi olugsmamasi igin
gereken tedbirleri almak.

(I) bendinde belirtlen gayri sihhi muesseselerden birinci sinif olanlarin
ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi, buyuksehir ve il merkez belediyeleri digindaki yerlerde
il 6zel idaresi tarafindan yapilr.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin gériisii ve igigleri
Bakanhginin karariyla siresi kirkdokuz yili gegmemek Uzere imtiyaz yoluyla devredebilir;
toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek
suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci
maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.



il sinirlar iginde blylksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il
belediyeleri ile nifusu 50.000’i gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglk, sanayi
ve ticaret yatirnmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogalgaz, yol
ve aydinlatma gibi alt yapi ¢alismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya
Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir;
saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere icisleri Bakanhginin onay ile
Ucretsiz veya duguk bir bedelle amaci diginda kullaniimamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gérts ve duslncelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve aragtirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug igleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir.

Belediyenin proje karsiligi borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve
kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim
ve harg gelirleri haczedilemez.

Belediyeye taninan muafiyetler

MADDE 16.- Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina
aclk, gelir getirmeyen tasinmaz mallari ile bunlarin insa ve kullanimlari her turlt vergi,
resim, harg, katilma ve katki paylarindan muatftir.



C) IDAREYE iLiSKIN BILGILER

1-FiZIKSEL YAPI

Belediye Hizmet Binasi: Pirigelebi Mahallesi,Alikoglu Caddesi Uzerinde toplam 6
kath olarak inga edilmis olup, bodrum kat olarak kullanilan bélimde otopark ve kalorifer
kazan dairesi mevcuttur, zemin kat ile birlikte tUm birim madurlUkleri birarada 2040 m2'lik
alanda ,2000 yilindan beri Rize halkina hizmet vermektedir.

itfaiye binamiz sahil dolgu alaninda 542 m2 alanda kurulu , 2 kattan olusmaktadir.
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Asfalt Plenti:

Asfalt plenti Rize merkez Fatih Mahallesinde 12000 m2 alanda kurulmus
olup, saatte 100 ton asfalt Uretim kapasitesine sahiptir.Asfalt sezonu mart ayinda baslar,
ekim ayinin sonuna kadar devam eder.

idari Bina:135m2 Toplam Alan 12000m2

Yas Sebze ve Meyve Hali:

Merkez Engindere mahallesinde 20.000 m2 alanda kurulmus olup,asma katli 60
adet dukkandan olugsmaktadir.



Su Uriinleri Hali:

Toptanci Hali: 1152 m2- Perakende Hali: 542 m2
Bina alani toplam 2 kat 542 m2

Otobiis Durak Amirligi:

e
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-

i
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Bodrum kat: 64 m2 , zemin kat : 70 m2, Bekleme Yeri: 35 m2
Bina alani toplam 2 kat ve bekleme yeri 169 m2
Toplam alan : 5000 m2



Makine ikmal ve Atdlye :

Belediyemiz birim mudurliklerinin, goérevlerini yerine getirebilmek igin kullandiklar
tagitlarin, is makinelerinin ve diger makinelerin tamir- bakim ve onarimlarini yapmak ve
periyodik bakimlarini yaptirmak.Ayrica belediyemize ait yapi ve sosyal tesislerin kaynakli
imalat igleri bu birim tarafindan yerine getirilmektedir.




2-Orgiit Yapisi

Belediyemiz 25 tane meclis uyesi, 2 tane meclis Uyeleri icinden gorevlendirilmis
bagkan yardimcisi ile 2 tane 657 Sayili DMK'ya tabi baskan yardimcisi kadrosuile
calismalarini yuritmektedir.Baskan yardimcisi kadrolarina gerek meclis icinden gerekse
657 sayill kanuna gore- geleneksel olarak -teknik ve mali agidan donanimh kimseler
atanmaktadir. 29 Mart 2009 mahalli idareler secimlerinden sonra yeni meclis i¢cinden 1
baskan yardimcisi secilmis,657 Sayili DMK'ya gore de 2 baskan yardimcisi fiilen
calismistirAyrica Mahalli idareler Norm Kadro Yénetmeligine gére 17 adet birim

muadurlugu bulunmaktadir.

I RiZE BELEDIYE BASKANLIGI ORGANIZASYON SEMASI
- BASKAN
_ | I |
Ozel Kalem Miidiirligi Hukuk igleri Md. imar ve §ehircilik Zabita Yapi Kontrol
Midirligi Midirligi Midirligi
Mustafa CANSIZ Bayram Ali SARI Muhammet
GELIK
Basin Yayin ve

7| Halkla iligk.

BASKAN YARDIMCISI
Osman KARAVIN
MALI VE IDARI ISLER
| | | | |
Mali Hizmetler Fen isleri Temizlik Igleri
Midirligi Midirligi Midirligi
Mehmet YOLDAS Burhan KETENCI [ Biinyamin KAYA

ihale Biiro Sefligi

Kanalizasyon. Sefl. |

BASKAN YARDIMCISI
Sakir MOLLAYAKUPOGLU
TEKNIK iSLER

BASKAN YARDIMCISI
TESISLER

Su igleriMidiirligi

Yazi isleri Miudirligi
Mehmet OKUR

Osman BAYRAKTAR

—
Evrak Kayit |_ |

Satin Alma |_

Su Kesme Baglama

| Su Ayar istasyonu

1
insan Kaynaklari Ve Egitim
Midiri

Celal SARI Bayram SALCI

Kiiltiir ve Sosyaligler
Midirligi
Hiiseyin NALKIRAN

Yemekhane | -

Aileden Sorumlu Sefl. | )

Bando Seefligi | .

Arsiv Sefligi

Bekgi Koruma Ami. | .

| idariigler

Otopark

Emlak GTV. Sefligi

| Su Teknik isleri Sef.

|

Sicil Aragtirma

Hal Midirligi
Resul USTA

Bilgi islem _
Olgii Ayar _

1

itfaiye Midirligi
Bayram Ali SARI

Otobiis igleri

| Sivil Savunma |:[

|

Veteriner isleri
Midirligi

Mehmet RAKICI

Mezbahane

| Saglik isleri

ilaglama Sefligi

Asfalt Sefligi -

!

Gevre Koruma ve
Kontrol Midirligi
Burhan KETENCI

Etiit Proje Sefligi

Park ve Bahgeler

Atélye Sefligi

Destek Hizmetleri
Midirligi ]



3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

4 adet Server (ana makine)

1-

1.3ghz Itanium CPU 2x80gb.SCSI Raid HDD 8gb. Ram
Bellek

Linux Igletim sistemi ve Oracle 10g veritabani

2-

Alpha DS20 500mhz CPU 2x9gb SCSI. Raid HDD 4Gb
Ram Bellek

Unix Isletim Sistemi True64 Metafour Veri tabani

3-

Xenon 1.86ghz CPU 2x70gb.SCSI Raid HDD 3.25 Ram
Bellek _

Server 2003 Isletim Sistemi e-belediye veritabani

4-

Xenon 2x2.0ghz CPU 2x200gb. SCSI Raid HDD 8gb.
Ram Bellek

Kaspersky Virus Server

5-

2 Adet cisco aironet wireless bridge (sebze hali ile
belediyemiz idari bina arasinda data hatti) bulunmakta,
ayrica belediyemizde, sebze hali ve su UrUnleri hali de
dahil olmak Uzere toplam 170 Pc ve yuzun Gzerinde
internet erigimi vardir.

10 adet kamerayla sehrimizin muhtelif yerlerinden, Belediyemizin web sitesi
Uzerinden canli yayinla izlenme olanagi saglanmigtir.



4- insan Kaynaklari

Memur Personel Kadrolu isci

Universite Mezunu: 35 Universite Mezunu: 5

Lise: 23 Lise: 28 L
[
€

Ortaokul: 1 Ortaokul: 32

ilkokul: - iIkokul: 15

Toplam: 59 Toplam: 80

_ Sozlesmeli  Gegici Ribelsan Ltd.Sti.Personeli

Isci

Universite Mezunu: 28 ‘ 1 Toplam: 390

Lise: 5 ‘

Toplam: 33 1

5-Sunulan Hizmetler:

Kamusal hizmetlerin yurutilmesinde giderek ©6nem kazanan temel ilke,bu
hizmetlerin ekonomik ve etkin kaynak kullanimi amaciyla halka en yakin yonetim
birimlerince yerine getiriimesidir.Bu nedenle gunumuzde, bitin dunyada merkezi
yonetimle birlikte yerinden yonetim,devlet yonetiminin vazgecilmez bir unsurunu
olusturmaktadir.

Halkin gunluk yasamina iligkin sosyal gereksinmelerinin karsilanmasinda
Belediyelerin  rolindn, ulusal duzeydeki teskilatlardan daha iglevsel oldugu
kuskusuzdur.Glnlik yasama dair gereksinimlerin ( ulasim,icme suyu,saglikli barinmak
vb.) karsilanmasi belediyelerin asli gorevi olarak kanunlarla tanimlanmistir.

Gergek anlamda varhigini koruyabilen tek yerel yonetim tird olan belediyeler, kent
niteligini tagityan bir yerlesim yerinde yasayanlarin, ortak yerel ihtiyaclarininin karsilamakla
gorevli kamu tuzel kisiligine sahip kurumlardir.Bu anlamda hizmetlerimizi su sekilde
belirtebiliriz:

Yazi igleri Miidiirliigii

Mudurluge Belediye Baskanlig'ndan havaleli Encimen evraklarini kayit eder,
gundem hazirlar ve toplantiya gonderir, toplantidan ¢ikan evraklari karar haline getirir.
Karar suretlerini ilgili Maduarlige gonderir, karar asillarini dosyalar.

Muaduarlige gelen Meclis evraklarini kayit eder, meclis toplantisi i¢in gazete, hoparlor
ve web sayfasinda ilan verilmesini saglar, guindem hazirlar. Meclisten sonra onaylanan
teklifleri karar haline getirir, Mudurlige karar suretlerini zimmetle gdnderir. Toplantida
gorusulen konular meclis esnasinda kasete alinir, toplantidan sonra konulari kasetten
¢ozer ve tutanak haline getirir, gereginin yapilmasi igin ilgili birim muadurlUklerine havale
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eder, birden fazla mudurlugu ilgilendiren konularda koordinasyonu saglar, belediye web
sitesinde yayinlanmak Uzere Bilgi Islem Servisine génderir, tim dokimanlar arsivlenir.
Resmi gazetelerin duzenli bir sekilde argivlienmesini saglamak.

Mudurluge ait satin almalarda malzeme talebini inceleyip onaylamak

Baskanin vekalet yazilarini hazirlatip kontrol etmek, Vilayete iletip vekalet edecek
meclis Uyesine bilgi vermek

Belediye meclisi tarafindan alt komisyona havale edilen evraklarin, ilgili birim
mudurltklerine gonderilmesini saglamak ve komisyondan gelen raporlari meclis
glindemine almak.

Bimer (Basbakanlik lletisim Merkezi) den gelen evraklarla ilgili koordinasyonunu
saglamak.

Mali Hizmetler Mudurlugu

Butce Komisyonunun sekretaryasini yuruterek raporlarin uygun yontemlerle halka
duyurulmasini saglamak ve isteyenlere meclis tarafindan belirlenen bedel karsiliginda
vermek.

Odeme icin verilen avans ve kredilerin diizenlenmesini saglamak. Avans ve kredi
olarak satin alinmasi talep edilen mal veya hizmetin 5393 sayili Belediye Kanunu, Mahalli
idareler Biitge ve Muhasebe Yonetmelidi ve diger yasalara uygunlugunun takip ve tetkik
edilmesini, uygun olanlarin igleme alinmasini, eksik ve hatali olanlarin tespit edilip ilgili
birim nezdinde geregdinin yapilmasini saglamak.

Talep edilen avans ve kredilerin ilgili yasalarin ve genel but¢ce uygulama talimatinin
0ngorduigu dogrultuda ¢ek veya mutemet adina hesap agilmasi igin gerekli islemlerin
tamamlanmasini ve defter kayitlarina alinmasini saglamak.

Avans verilen birimlerin ve Kigilerin mal-hizmet satin alinmasini takiben harcama
belgelerinin, usuliine uygun harcanip harcanmadiginin kontrol edilmesini saglamak.

Yasal suresinde kapanmayan avans ve kredilere yasanin ongordigu gerekli
islemlerin yapilmasini, avans ve kredilerin yasal suresinde kapatiimasini saglamak.

Belediyeye mal ve hizmet saglayan 6zel ve tlzel kisilere yapilacak ddemeler igin
hazirlanan tahakkuk belgesini ve bagl evraklarin yasal uygunluk agisindan kontrol etmek.

Hak sahiplerine gek duzenlenmesini ve ilgilisine teslim edilmesini saglamak.
Belediyeden hak ve alacaklari bulunan kigilerle ilgili icra kararlarini uygulamak..

Yasal paylarin 6denmesini saglamak.

Belediyeye saglanan mal ve hizmetlerle ilgili olarak 6zel ve tuzel kisilere yapilmasi
gereken ve kesinlesmis olmasina ragmen cesitli nedenlerle hak sahiplerine ddenemeyen
giderlerin bltge emaneti hesabina alinarak, ilgili defterine kayit edilmesini saglamak.

ihale nedeni ile ilgililerden alinan gegici ve kesin teminatlarin emanet hesaplara
alinarak, emanet defterlerine kayit edilmesini saglamak.

Maas ve Ucret ddemelerinden kaynaklanan her turli vergi kesintilerini emanet
defterine alarak kayitlarini tutmak.

Emanet hesaplara alinan paralarin zamani geldiginde hak sahiplerine 6denmesini
saglamak.

Hak sahiplerine ddenen 6deme evraklarindaki KDV, DV, GV, KDV Tevkifati diger
vergi, karar pulu, vb. kesintilerin emanet hesaplara alinarak ilgili defterlerin tutularak,
beyannamelerin doldurulmasini ve vergi dairelerine tahakkuk ettiriimek suretiyle
o0denmesini saglamak.

MuaddarlUklerle igbirligi icinde belediyenin bltge taslaginin  hazirlanmasini,
muadurlUklerin  butge tekliflerinin  birlestirilip incelenmesini saglamak. Butgenin yasal
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suresinde Bagkanlik Makamina sunulmasini koordine etmek. Stratejik Plan ve Performans
Programinin hazirlanmasi iginde koordinasyon ve konsolide gorevini yurutmek

Mahalli Idareler Biitge ve Muhasebe Ydnetmeliginin 24. maddesi geregince belediye
birimlerince hazirlanan ayrintili harcama programlari da dikkate alinmak suretiyle kurumun
ayrintili harcama programi ve finansman programini hazirlayip,butge tasarisi ile birlikte Ust
yoneticiye sunmak.

Gelir ve gider kesin hesabi iglemlerinin yapilmasini ve yilsonu hesaplari ile yonetim
donemi hesaplarinin ¢ikarilmasini saglamak.

Belediyenin bankalardaki hesaplarina yapilan giris ve cikiglarin izlenmesini, bu
hesaplarin muadarlik muhasebe kayitlari  ve banka defteri ile  uygunlugunun
karsilastiriimasini ve varsa farkliliklarin nedenlerinin arastirilmasini organize etmek.

Belediye personeline ait Ucret, maas, tazminat,, ikramiye, fark, sosyal yardimlari
odemek..

Belli tutara kadar olan ddemeleri kasadan yapmak ve glin sonu itibariyle hesabi
clkarmak.

Kisi borglarinin izlenmesini ve defterinin tutulmasini saglamak.

Kesin hesabi ve mali yil butgesini suresi icerisinde meclise havale ettirmekten
sorumludur.

Boluma ile ilgili yatinm planlarini ve butgeyi hazirlayarak onaya sunmak ve
gerceklegsmesini takip etmek.

Mali raporlar ve istatistikleri gikarmak..

Bolumu ile ilgili faaliyetleri ve sonuglarini Baskanliga raporlamak.

Gelir mudarligun ve diger ilgili mudurluklerce tarh,tahakkuk ve tahsil edilen
gelirlerin Belediyenin banka hesabina yatiriimasini saglamak ve gelen icmallere gore
muhasebe kayitlarini tutmak.

Satinalma Servisi:

Rize belediyesinde satin alma, ayniyat, Stoklama ve demirbas malzemelerin takibi
ile ilgili is ve islemlerin dizenli yGrimesini saglamaktir. Rize Belediyesinin mal ve hizmet
alma iglemlerinin ve bu islemler sonucunda edinilen demirbas ve tliketim maddelerinin
kayit ve saklamasini, belediyenin géormekte oldugu is ve hizmetler icin kullaniimakta olan
girdilerin stok durumlarinin izlenmesini, ihtiyag aninda hizmete sunmak, ilgili kanunlarla,
kararname, tuzuk, teblig ve genelgelerin uygulanmasinda goérulen aksakliklarin
giderilmesini saglamak.

Birimlerden gelen onay talep belgeleri dogrultusunda pazarlik veya teklif suretiyle
talep edilen malin alinmasi ve ilgili birime teslim edilmesi islemlerinin yurutilmesi.

1. Malzemelerin satin alinmasi, ilgili tim teknik dokimanlar kullanilarak yapilir.
Satinalma doékimanlarinda, siparis verilenin anlasilir ve yeterince acgik olmasina ozellikle
dikkat edilir. Siparis Oncesi, satin alma dokimanlar belirlenen sartlara uygunlugu
acisindan gozden gegirilir ve onaylanir.

2. Urin ve hizmet temin edilecek firmalarin tespiti yapilirken; firmalarin
yapilacak s6zlesmede yer alacak sartlari karsilayabilecek kabiliyette olmasi, firmada kalite
sistemi degerlendirmesinin yapilmasi, numunelerin incelenmesi, firmanin gegmisine iligkin
bilgi toplanmasi, firmanin kendi referanslari ve baska kullanicilarin deneyimleri gibi
kistaslar gbz 6nune alinir.

3. Satinalma onayi verilen teklifi yapan firmaya yazilan siparis mektubunda;
Ismarlanan Urunu agik olarak tarif eden verilerin, miktar, fiyat gibi diger o6zelliklerin, teslim
zamaninin, kalite guvencesi sartlarinin ve uygun oldugu taktirde; tip, sinif, model, derece
veya diger kesin tanimlamalarin uyulmasi istenen sozlesmeler, gizimler proses sartlari,
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muayene talimatlarinin, prosedurler, varsa uyumlu olmasi istenen proses tecghizati ve
personel nitelikleri ile diger teknik verilerin baslik ve agiklamalarinin, urin veya hizmete
uygulanabilecek kalite sistem standardinin adi, sayisi ve yayin tarihinin yer almasi
hususlarina 6zen gosterilmelidir.

5. Satin alinan mal ve hizmetlerin teslim alinmasi sirasinda; Satin alinan
aranun siparis mektubuna uygunlugunun kontroll, kayitlarin tutulmasi, mumkuin olan
durumlarda numunelerin incelenmesi veya test edilmesi hususlarina azami dikkat
gOsterilmelidir.

6. Almi yapilan malzemenin ve 6denmesi amaciyla muhasebeye gonderilen
faturanin Kamu ihale Kanunu geregi takip eden bir ay icinde Kurumun internet sitesine
online olarak kaydinin yapilmasi.

Gelir Servisi:
A) Tahakkuk :

Vergi, resim har¢ ve katilim paylari ile ilgili diger Belediye gelirlerinin tahsil edilebilir
hale gelmesini saglayan ig ve iglemleri yapar.

Beyan esasina gore vergiye tabi mukelleflerin verecekleri beyannameler Uzerinden
tahakkuk fisi dizenler ve bu surette vergiyi tahakkuk ettirir.

Beyan esasi disinda vergiye tabi olanlar adina Belediye gelirleri kanununun ilgili
maddelerinde yazili esaslar icerisinde vergiyi tahakkuk ettirir.

Denetim raporlarina ve yoklamaya yetkili bulunanlar tarafindan dizenlenen yoklama
fislerine ve taktir komisyonlari kararlarina istinaden gerekli incelemeleri yapar,
mukelleflerine ve sorumlularina ihbarnamelerle teblig ettirir.

Mukellefiyetin tesisi, kaldiriimasi ve degisikliklere iliskin islemleri yapar.

Mukellefleri izlemek amaciyla hesap, kart ve defter ve bilgisayar kayitlari tutar,
saklar ve her mukellef i¢in bir hesap olusturur.

Tahakkuk ve tahsil edilen vergi, resim, har¢ ve diger mali yukimluliklerde yapilan
vergi hatalari ile kanunlar ve yargi kararlari geregince yapilacak terkinleri duzenler.

itirazh ve itirazsiz olarak tahakkuk eden vergi, resim, harg ve cezalarla zamlarin
tahakkuk pusulalarini dizenler.

Zamaninda beyanname vermeyen veya vergisini tarh ettirmeyen mukellefleri “Takip
Memurlugu” aracihgi ile tahakkuk ettirilip ve sonucuna gore iglem yaptirir.

Yapilan Tarh, Tahakkuk ve Diizeltme Tecil islemlerini giini ginine muhasebe
servisine bildirir.

Mukelleflerce vergi, resim, harg, katilma payi ve cezalara kargi agilan davalarla ilgili
olarak dava dosyasini olusturur.

Yargi mercileri tarafindan verilecek kararlara gore alinmasi gereken vergi, resim,
har¢ ve katihm paylarini alir ve gerekirse cezalarini tahakkuk memurlarinca hesaplayarak
muhataplarina bildirir.

B) Tahsilat

1- Belediye Tahsilat Yonetmeligi hukumleri dogrultusunda tahsilat islemlerini yapar
ve takip eder.

2- Tahakkuk servisince tahakkuk ettirilen, Belediye gelirlerinin zamaninda tahsilini
saglar ve bankaya veya vezneye intikal ettirir.

3- Taksit suresi i¢cinde borglari 6demeyen mukellefler hakkinda icra takibati yaptirir.
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4- Terkinler ile reddi gereken vergi, resim, harglarla ve diger mali yukimluluklerle
islemleri yaptirir.

5- Vergi kayitlarini, mukellefler itibariyle yurarlukteki mevzuat hukimlerine uygun
olarak tutar.

6- Tahsilat servisince yurutulen iglemler ile ilgili olarak idari yargi mercilerinde olan
ihtilaflarda, belediyeyi temsilen talep ve savunmalarda bulunur.

7- Belediye tahsilat servisinde yurutilen is ve iglemleri surekli ve duzenli olarak
izler, degerlendirir ve denetler.

8- Tahsildarlara ait tahsilatin kayitlarini tutar ve tahsildarlarin hesaplarini inceler ve
murakabe eder.

C) Takibat

Tahsilat servisinden gelen ve vadesinde ddenmeyen borglarin 6n takip islemlerini
yapar ve On takip asamasinda bor¢lu mukellefler tarafindan yapilacak 6demelerin tahsilini
saglar.

6183 Sayili Amme alacaklarinin Tahsili Usuli hakkinda kanuna gore takibe alinan
amme alacaklarini, vergi turleri itibariyle icmal defterine isler.

Amme alacagini guvence altina almak icin borc¢lulardan teminat ister ve ihtiyati
haciz uygulamasi ile ilgili iglemleri yapar.

Odeme emrinin tebligini saglar, 6deme emri tebligine ragmen borcunu 6demeyen
veya mal bildiriminde bulunmayan borg¢lular icin 6183 sayili amme Alacaklarinin Tahsili
Usull hakkinda kanunun 60. maddesi geregince hapsen tazyik talebinde bulunur.

Haciz varakalarini dizenleyerek icra servisine intikal ettirir.

icra memurunun bulunmadigi hallerde Belediye alacaklari icin cebri icra yoluyla
kovusturma yapar.

Yapilan tahsilati, tecilleri, terkinleri ve muhasebelestirmesi gereken diger igslemleri
ilgili birimlere bildirir.

D) Emlak - Ctv Servisi

Emlak beyannamelerinin kabull, yesil kart ve yashlik maasi formlarinin ve emlak
kaydi arastirmasi, tapudan gelen yollama listelerinin aylik olarak incelenerek vergi
dairesine gonderilmesi, tapu satislarinda (Tapu har¢ miktarlarinin belirlenmesi igin gerekli
olan) emlak beyan degerinin ¢ikartilarak basvuru halinde bildiriimesi, servise gelen ( Emlak
kaydi, emlak borcu vb. ) yazilara cevap yazilmasi, yeni emlak vergisi beyannamelerinin
bdlge bazinda arsivlenmesi, aylik bina, arsa, arazi vergisi tahakkuk listeleri ve eksiltilen
tahakkuklarin listelerinin ¢ikariimasi ve ilgili birime verilmesi.

Alm, satim ve veraset iglemleri ile ilgili emlak degerinin verilmesi ve degisiklik
beyanlarinin kabull islemleri yuratar.

Borg¢lu mukelleflere 6deme emri gonderir.

E) Sicil Arastirma Servisi :

1. Belediyemiz goérev alaninda faaliyet gosteren ve surekli yukamlulagu
gerektiren vergilerden dolayr mukellef yada sorumlu durumunda olan gergek ve tizel
kisilerin yukumlaluge giris, ¢ikis ve degisikliklerle ilgili yoklama igslemlerini yapmak ve sicil
kayitlarini tutar. Gerekli gorulen hallerde teblig islemlerini yapar.

2. Evrak Kabul Burosunda Sicil Arastirma islemlerinin dizgln bir sekilde
yurutulmesini saglayacak altyapi olusturur ve takip eder.
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Olgii Ayar Servisi

3516 sayili “ Olgli ve Ayar Kanunu’nun 9. maddesinde gosterilen ilk, periyodik ve
ani muayenelerle sikdyet ve stok muayenelerinin usul ve esaslarinin tespiti ve bunlarin
kimler tarafindan, ne sekil ve ne suretle yapilacaklarini ve muayeneye tabi olacaklari
yukumlulukleri belirlemektir.

Uzunluk, alan, hacim, katle ( agirlik ) oélgtleri, yogunluk oélgerler ( areometreler ),
hububat muayene aletleri, elektrik, su, hava gazi, dogal gaz, akaryakit sayaclari,
taksimetreler, naklimetreler, akim ve gerilim 06lgl transformatorleri, demir yolu yuk ve
sarnigh vagonlar ile kanun kapsamina girecek olgl ve olgu aletlerinin muayenesi,
ayarlanmasi ve esaslarini kapsar.

Grup Merkezinde periyodik muayene i¢in yapilan muracaatlari miracaat sirasina
gore deftere kaydederler ve muayene gununu belirleyen bir belge verirler. Bu islemin
gruba bagl belediyelerde de vyapilmasini temin ederler. Merkezdeki muayenelerin
tamamlanmasini muteakip gruba baglh belediyeler igin bir gezi programi dizenleyerek bu
programi bagli bulundugu Sanayi ve Ticaret il Mudarliagi Olgliler ve Ayar Teskilatina 31
Mart’a kadar gonderip tasdik ettirdikten sonra programa gére muayeneye baslanarak ayni
yil icerisinde muayenelerin aksatilmadan yerine getirilmesini saglarlar.

Muayenesi yapilan ol¢u ve oOlgu aletlerinde, muayene sonunda hatali ¢alisan veya
ayari bozuk olan dl¢li ve olgl aletleri icin, 3516 sayili Olgller ve Ayar kanunun 15.
maddesinin (c¢) bendi uyarinca igslem yapilir. Ayrica bu 0Olcu aletlerinin damgalari iptal
edilerek, ayarlari yapilincaya kadar kullaniimamasi sartiyla muhurlenip bir telle baglanir.
Bu olgu ve olgu aletleri i¢in, kanuni islemlerden sonra yetki belgesine sahip tamircilere
sevk edilmek Uzere, bir tamir miisaade fisi dizenlenir. Olgli ve dlcl aletlerinin  tamirini
muteakip en ge¢ 15 gun igerisinde, muayene ve damgalanmasi i¢in muracaat ol¢u ve olgu
aletleri asagidaki muayenelere tabi tutulurlar.

ilk Muayene,

Periyodik Muayene,

Ani Muayene,

Sikayet Muayenesi,

Stok Muayenesi.

Bu muayene sonunda, uygun oldugu tespit edilen Olgu ve oOlgu aletleri damgalanir.

Periyodik Muayenelerin ilani ve Miiracaat Zamani

Bakanlik, periyodik muayene muracaatlarinin her yil Ocak Ayl basindan Subat
ayinin son gunune kadar, Ol¢u ve Ol¢u aletlerinin cins ve 6zelliklerine gére hangi mercilerce
yapilacagini, Turkiye Radyo Televizyon Kurumu kanaliyla Radyo ve Televizyondan
hikimet bildirisi olarak belli araliklarla ilan eder.

Damga suresini doldurmus oOlgu aletlerinin periyodik muayeneleri icin bilgiler,
surenin doldugu yili izleyen Ocak ayinin basindan Subat ayinin son gini ve mesai
bitimine kadar 6Igl aleti sahiplerini, Sanayi ve Ticaret Bakanligi Olgller ve Ayar Teskilati ile
Grup Merkezi Belediye Olgiiler ve Ayar Memurluklarina miiracaat ederek muayene giniinii
belirleyen belge almalari gerekmektedir.

Subat ayinin son gund, tatile rastladi§i takdirde muracaat sonraki ilk is gininin
mesai bitimine kadar yapilabilir. Periyodik muayene zamanini gegiren ilgililerin miracaati
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halinde ve bu tarinten sonra 6lgli ve ayar teskilati veya belediye Olgli ve Ayar
memurlarinca yapilacak ani muayene sirasinda muracaat etmedikleri tespit edilen olgu ve
olcl aletleri sahip veya ilgilileri hakkinda Olgiler ve Ayar Kanunun 15. maddesinin ( b )
bendi uyarinca cezai iglem yapilir.

Muayeneler:

Periyodik muayeneleri Belediye Olgller ve Ayar Memurluklarinca 2 vyilda bir
yapilacak Olgu ve 6l¢u aletleri sunlardir.

Uzunluk dlguleri ( Tek parcali agag¢ metreler)

Akict maddeler igin hacim (debi) olguleri,

Kuru taneli maddeler icin hacim olguleri,

5 Kg.’ ya kadar ( 5 kg. dahil ) hassas olmayan kutle olguleri (tartilar)

Mekanik tarti aletlerinden,

Masa terazileri,

Asma teraziler

Tek kollu kantarlar,

ibreli teraziler

Cekeri 2000 Kg.'ya kadar ( 2000 kg. dahil) olan baskdiller.

Periyodik Muayene Uygulamalari
ilk muayeneleri yapilmamis 8lcii ve dlci aletlerinin periyodik muayeneleri yapiimaz.
Periyodik Muayene istisnalari
ilk muayenesi yapilan camdan mamul 8l¢ii aletleri ile kirma ve gelik serit metreler periyodik
muayeneye tabi tutulmazlar.

Bilgi islem Servisi

Belediyemiz bunyesindeki tim hizmet binalarinda bulunan bilisim aglarinin
organizasyonu donanimlar, ekipmanlar ve kullanilan her tarlG yazilimlarin, bakim,
onarim, montaj ve servis hizmetleri Bilgi islem Mudiirliigi tarafindan verilmektedir.
Bilisim konusunda, belediyemiz personelinin teknolojik gelismelere uyum saglamasi igin
bilgilendirilmesi. Donanim ve programlarin yenilenmesi i¢in organizasyonlar ve projeler
hazirlamasi

Belediyemizin hizmetlerinin tanitimi i¢in yazili, gorsel ve sesli medya ortamlarinda
hazirlanmis olan materyallerin internet ortaminda halkimiza sunulmasi da bilgi islem
Mudurligu tarafindan yerine getirilir.
Belediyenin resmi internet sitesi www.rize.bel.tr adresinden, belediyenin kurumsal kimligi,
belediye meclis gindemi, belediye meclis kararlari, faaliyet raporlari ve ihale ilanlarini
yayinlar ve gunceller.

Otobis Servisi

Belediyeler belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki gereksinimleri karsilamak
Uzere kurulan kamu kuruluglaridir. Bu gereksinimlerden biri olan toplu tagsima isleri Otobus
islerince yuritiilmektedir.

03.07.2005 tarih ve 5393 sayili Belediye kanunun 15/f maddesi “Toplu tasima
yapmak; bu amagcla otobUs, deniz ve su ulasim araglari, tinel rayh sistem dahil her tarla
tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve iglettirmek” seklinde duzenlenmistir.
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Belediyemiz batida Trabzon il Merkezi, arasinda toplu tagimacilik yapmaktadir.

Zabita Mudurlugu

Kanun Tuzuk ve Yonetmeliklerce verilen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Belediyenin Zabita Yonetmeliginde yer alan gorev ve hizmetleri belediye ve mucavir
alan sinirlar dahilinde yerine getirmek.

Belediye Meclis ve Encumenince alinan kararlarin uygulanmasi: Zabitayi
ilgilendiren kararlari, emir ve yasaklari, ilgili kanun ve zabita yonetmeliklerine uygun olacak
sekilde uygulamak, sonucunu izlemek.

Belediye Bagkaninin ilgili emirlerini yerine getirmek.

Belediye sugunun islenmis olmasi halinde ilgili mevzuatin 6ngérdugu mueyyidelerin
uygulanmasi igin zabit varakasi tanzim etmek.

Ulusal tatil, genel tatil ve 6zellik tasiyan gunlerde yapilacak térenlerin gerektirdigi
hizmetleri (¢elenk hazirlama, guvenlik tedbirleri alma) gérmek.

Korunmasi Belediyeye ait Abide ve Mabetler ile tarihi ve turistik eserleri muhafaza
etmek, her ne sekilde olursa olsun zarara ugratiimalarina meydan vermemek.

Yolda hastalanan ve kazaya ugrayanlara yardim etmek.

Dilenenleri men etmek.

Sabah erken ve aksam ge¢ saatlerde asiri gurlltu yaparak etrafi rahatsiz edenlere
mani olmak.

Yol, su, kanalizasyon gibi tesislerdeki arizalar goéruldiginde, haber alindiginda
ilgililere bildirmek.

Beldenin yabancisi olan kimselere yol gostermek, yardimci olmak.

Gida kontrol hizmetlerinden sorumlu kamu kurum ve kuruluslarinin
koordinasyonlarinda Saglik isleri ve Veteriner isleri Mudiirligu ile birlikte gérev almak.

Belediye Zabitasinin Yetkileri :

Umuma acgik yerlere girmeye, burada gerekli kontrolleri yapmaya sahip ve
isletenlerin kontrol kanunu ile ilgili bilgi almaya, belge istemeye ve haklarinda tutanak
duzenlemeye,

Kapali olmasi gerekirken acik oldugu tespit edilen yerlere girmeye, mevzuata aykiri
davranan ilgililer hakkinda tutanak dizenlemeye,belediye sugu isleyen kimseler hakkinda
Belediye Meclisi, Belediye Encumen kararlari mivacenesinde islem yapmaya,

Bosaltiimasi, yiktirlmasi hususunda yetkili mercii ve emirleri bulunan ev, yapi ve
muesseselere diger gorevlilerle birlikte girmeye,

Savas ve olaganustl hallerde yangin, deprem, su baskini gibi hallerde zaman
kaybina tabi olmaksizin ev, dikkan ve miesseselere girmeye,

Belediye emir ve yasaklarina aykiri davranislari sebebi ile haklarinda yasal islem
yapilmak istenen fakat bu istege direnen, kimligini agiklamak istemeyen kimseleri zorla da
olsa polise goturmeye,

Belediye zabitasinin yetkilerini kullanmaya, mani olmaya c¢alisanlar haklarinda
tutanak duzenlemeye,

Belediye mallarina (Tasinir-Tasinmaz) vaki olacak tecavuzleri usulince 6énlemeye,

Umumi yerlerde Belediye Nizamlarina aykiri seyyar satista bulunan kimseleri,
bagkalarinin ticarethane 6nlerini de kapatacak sekilde kaldirim, tretuvar vb. izinsiz isgal
edenleri men etmeye,
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Motorlu kara tasitlari ile herkesin gelis gecisine engel teskil edecek sekilde park
etmelerini dnlemeye,

Umumi yerlerde asiri derecede gurilttd yapanlar, yerleri ve havayi kirletenleri
tembih etmeye, uymayanlari da men etmeye yetkilidir.

Gunluk Hizmetler :

Zabita Ruhsat Buroda; sihhi mlesseselere ait igyeri acis ve GSM (Gayri Sihhi
Muesseseler) ruhsatlarinin kabull, komisyonca incelenmesi, Enciimene sevki ve olumlu
cikanlara ruhsat harci tahakkuk ettirilerek agis ve hafta tatili ruhsatlarinin verilmesi, igyeri
kapatma iglemleri, rayi¢ belgeleri verme, zabita ekiplerince tanzim edilen zabitlarin kayit ve
tasnifleri yapilarak Encimene sevki ve c¢ikan ceza kararlarinin tebligat yapilanlardan
parasal ceza tahakkuk edenleri mali igler mudurlugune sevki, ruhsat ve zabit bilgilerinin
bilgi islem ve dosyalama sistemi ile argivienmesi,

Gelen evraklarin kaydedilmesi, ilgili kisimlara sevki yapilarak incelettirimesi ve
cevap verilmesi, asker aile yardimi talep eden kisilerin evraklarinin tanzimi, tahkikatlarinin
yaptiriimasi.

Telefonla yapilan ihbarlarin ilgili birim ve ekiplere iletiimesi, Encumence karara
baglanmasi gereken evraklarin Encumene sevki ve kararlarin ilgililere tebligi,

Otogarda araglarin, faaliyet gosteren esnaflarin, yazihanelerin kanun, yasa,
nizam/intizam icinde ¢alismalarinin saglanmasi,

Hal Kanunu geregince gerekli Yonetmelikler dogrultusunda zabita tedbirlerinin
alinarak, gunluk kontrollerin yapilmasi,

Yer tahsisi Ucretlerinin alinmasinda tahsildarlara yardimci olunmasi,

Pazardaki esnaflarin dizenli sergi agmalari, halkin huzurlu aligveris yapabilmesi igin
onlemler alinmasi,

Asevlerinde gunluk yemek ve ekmek dagitimlarinda gerekli duzenin saglanmasi,

Ekmek ve simit gramajlarinin satig noktalarinda denetimi,

Belediyemizin diger mudurluklerine gorevli personel vererek, ekip olusturarak
yardimci olunmasi,

Sehir temizligi ile ilgili calisma ve denetimlerin yapiimasi,

Her tarlu iggaliye konularinin takip edilmesi,

El ilani, tabela, afisi bez, pankart konularinda surekli olarak denetimlerin yapilmasi,

Sehrimizin  merkezi yerlerinde konuglanan izinsiz seyyar saticilarin bertaraf
edilmesi,

Sahipsiz olup, beldede basibos dolasan hayvanlarin muhafaza altina alinmasini
saglar ve bunlardan tehlike yaratmasi muhtemel olanlarin veteriner hekimlerince usulu
dairesinde etkisiz hale getiriimesine yardimci olur.

Zabita devriye ndbetlerinin surekli/saglikli bir sekilde yuruttilmesi,

Sehir i¢i ulagsim hizmetlerinin didzenli ve saglikli yUrGtilmesinin saglanmasi,
kontrollerin yapilmasi,

Mudurluge Dbildirilen tim yazili ve s6zluU gikayetlerin yerinde incelenerek
sonuglandiriimasi,

MuadurlUkten talep edilen tim istek ve tahkikatlarin yapilmasi ve cevaplandiriimasi,

Sehrimizde dilencilik yapanlar énlenerek gerektiginde sehir digina gikariimasi,

Aylik Hizmetler :

Her ay sonu sinema istatistiginin hazirlanarak il Kiltiir Madirligiine génderilmesi,

Cevre il MUdurliigu ile misterek aylik galismalarin yapilmasi,

Ug ayda bir ¢cimento fiyatlarinin dgrenilerek il Sanayi ve Teknoloji Midirliigiine
gonderilmesi,
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Uc ayda bir etiket ve fiyat listeleri kontrolleri hakkinda Vilayet Makamina bilgi
veriimesi,
[l Saghk Mudurlugu ile musterek gida imal yerlerinin denetlenmesi,

Yillik Hizmetler :

Milli ve dini bayramlarda gerekli zabita tedbirlerin alinmasi,

Ramazan ay! boyunca iftar ve sahur vakitlerinde top atiglarinin yapilmasinin
saglanmasi,

Trafik Servisi :

Sorumlu oldugu yollarin trafik dizeni ve guvenligini saglayacak durumda
bulundurmak.

Gerekli gortlen kavsaklara ve yerlere trafik 1sikli isaretleri, isaret levhalari koymak
ve yer isaretlemeleri yapmak.

Karayolu yapisinda ve Uzerinde yapilacak galismalarda tehlike teskil eden engelleri
konusunda gerekli tedbirleri almak, aldirmak ve denetlemek.

Yol yapisi veya isaretleme yetersizligi yluzinden trafik kazalarinin vuku buldugu
yerlerde, yetkililerce teklif edilen tedbirleri almak.

Cocuklar igin trafik egitim tesisleri yapmak veya yapilmasini saglamak,
Ticari faaliyetlerin yogun oldugu Atatlirk, Fevzi Cakmak, Tevfik lleri ve Cumhuriyet Caddesi
Uzerinde uygulanmakta olan parkomat sisteminin duzenli ve etkin igleyisinden, parkomat
fiyat tarifeleri ile ilgili calismalar yapmak ve Meclise sunmak.

Her tarlG servis ve toplu tasima araclari ile taksi sayilarini, bilet tcret ve tarifelerini,
zaman ve guzergahlarini ve durak yerlerini belirlemek.

Karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Uzerinde ara¢ park yerlerini
tespit etmek, isletmek, islettirmek ve kiraya vermek.

Yapim ve bakimindan sorumlu oldugu yollari trafik diizeni ve glvenligini saglayacak
durumda bulundurmak.
Kent ici trafigin rahatlatiimasi icin yapilan ulasim planlama calismalarina katki saglamak.

ilan Servisi

Cesitli kuruluglardan gelen ilanlar anons edilerek, ilgili kuruluglara ilan tutanaklari
gonderilir.

Belediyemizin gesitli ilanlari, kan, kayip ¢gocuk ve buluntu anonslari yapilir.

Cevre Koruma ve Kontrol Mudurliigi

Cevre Servisi :

5393 sayili Belediye Kanunu, 1593 Sayii Umumi Hifzisihha Kanunu ve
Yonetmeliklerin verdigi yetkiler, Cevre Bakanlhi@i, ilgili Bakanliklar ve Valilik talimatlari,
Belediye Meclis ve Encumen Kararlari dogrultusunda gérev yapmak.

Cevre Koruma ve Kontrolu ile ilgili olarak alinmasi ve uygulanmasi gereken tedbirler
konusunda ilgili mevzuata uygun olarak belediyelere verilen gorevleri; yerine getirmek ve
kanuni yetkileri kullanmaya iligkin is ve islemleri yurutmek.

ilgili yénetmelik ve mevzuatlar kapsaminda gurilti kirliligine iliskin sikayetleri
degerlendirmek, gurultinun dnlenmesine yonelik teknik galigmalari yapmak.

Cevrenin, tarim alanlarinin ve su havzalarinin korunmasini saglama; odun ve kdmur
satis depolama sahalarini belirlemek, bunlarin tasinmasinda gevre Kkirliligine meydan
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vermeyecek tedbirler almak.

Konusuna iligskin ilgili tim Ust ve alt yapi faaliyetlerini Cografi ve Kent Bilgi
Sistemlerine entegre etmek ve surekli izlienmesini saglamak.

Calisma konulariyla ilgili i¢ ve dis kurum ve kuruluglara ve sivil toplum kuruluglariyla
koordinasyonu saglamak ve ortak galismalar yapmak.

Calisma konularina iligkin yasal mevzuat cergcevesinde her turld denetimi
gerceklestirmek, is ve islemleri yurutmek,

Cevreye iliskin 6zel glnlerde ( 05-12 Haziran Cevre Haftasi gibi... ) belediye adina
ilgili kurumlarla igbirligi yaparak katihm saglamak.

Atik bitkisel yaglarin kanun ve yonetmelige uygun olarak tasinmasi, bertarafinin
saglanmasi.

Gerekli gorulen durumlarda guriltt élgtimlerinin yapiimasi.

Guralta ile ilgili sikayetlerin degerlendiriimesi, gerekli goruldigu ya da yetersiz
kalindigi durumlarda ilgili Makamlarla yazigmalar yapilarak gurultayle ilgili sorunlara
¢6zUm bulunmasi

Birime ulasan her turlu vatandas talep ve sikayetleriyle ilgili is ve islemleri yurutmek.

Stajyer 6grencilerin mevzuat ve teknik agidan yetismesine katki saglamak.

Toplumda gevre bilincinin gelismesine yararl her tarlu bilgi, dokiman ve yontemleri
belirlemek, kullanimini saglamak, bilgi ve belgeleri muhafaza etmek, faydalanmak
isteyenlere yardimci olmak.

Cevre egitimi konusunda ilgili birimlerle igbirligi ¢cercevesinde egitim programlari
hazirlayip, yurutmek.

Etiit Proje Servisi :

Calisma konularina iligskin proje ve oneri gelistirmek, uygulamak.

Rize Belediyesinin kentsel gelisiminin saglanmasi, kent donatilarinin kurulmasi, yol,
meydan, bulvar ve yaya yollarinin standartlarina uygun projelendiriimesi, her turla alt ve
ust yapi tesisinde, sosyal tesis ve bina eklentilerinin yapilmasinda c¢agin gerektirdigi,
uygulanabilir modern projeler Uretilmesi,

Belediyenin uygulamak istedigi her turli tesis ve yaplya en uygun projenin
secilmesi, bu asamada gerekli butin is ve islemlerde ihtiya¢ duyulan destek ve
tamamlama hizmetlerinin yerine getirilmesi ve mudurluk imkanlariyla yapilan ve yaptirilan
uygulama projelerinin onaylanmasi, imalatin projeye uyumlulugunun kontrol edilmesi.

Belediye Meclisi tarafindan yapimi kararlastirilan her tirli hizmet, sosyal ve kultur
amagclh binalarin, kent donatilarinin, altyapi ve Ust yapi tesislerinin, kapali ve agik spor
alanlarinin projelerini hazirlamak, bu amagla 4734 sayili kanun cergevesinde ihaleler
gerceklestirmek, muayene, kabul ve diger komisyonlari tesekkul ettirip, Ust makamin
onayina sunmak.

Yukarida s6zu edilen islerin uygulama projelerinin bitirilmesinin ardindan yaklasik
maliyet hesaplarini yapmak/yaptirmak, yatirrmci maduarlige sunmak.
imar planlarindaki yol, bulvar, cadde, meydan, park ve yaya yollarinin plan sartlarina
uygun sekilde projelendiriimesini saglamak, planlardaki eksiklik ve maddi hatalarin tespiti
halinde Baskanlik Makami oluru ile imar ve Sehircilik birimini bilgilendirmek.

Kent i¢i ulagsimin rahatlamasi igin ulasim planlamasi c¢alismalarinda koordinasyonu
saglamak ve bu calismayl imar ve Sehircilik Midarligi ve Trafik Sefligi ile birlikte
yurutmek.

Kentigi ulagimin rahatlamasi, sehir estetigin iyilestiriimesi amaci ile sokak, meydan
ve bahge aydinlatmalari, yaya yollari dizenlemeleri projeleri hazirlamak.

Planlama c¢alismalari sirasinda mekan organizasyonunun etkili degerlendiriimesi igin
gerekli raporlari hazirlamak ve ilgili birimlere sunmak.
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Kent siluetinin, kent mimarisinin iyilestiriimesi ¢alismalarinin yapiimasini saglamak
ve bu konularda danismanlik hizmeti vermek.

Konusu ile ilgili hizmet ihalelerinin sartname ve/veya protokollerini hazirlamak.

Konusu itibari ile Etut Proje MudurlGgunun sorumluluk alanina girmeyen ancak
uygulanmasi halinde sorun yaratacagi anlasgilan konularin tespiti halinde izaleleri igin ilgili
mudurlugu bilgilendirmek.

Belediye Meclis ve Encumenine galigmalari ile ilgili teklif hazirlamak ve Makamin
onayina sunmak.

Gergeklestirilen projelerin yayinlanmasi igin altlik olusturmak, Baskiya hazirlanmasi
icin Basin ve Yayin servisine iletmek.

Park ve Bahgeler Servisi :

Halkin c¢evreye duyarhligini artirmak amaci ile dikim etkinlikleri ve cesitli
kampanyalar duzenlemek.

Park ve Yesil alanlarda; ihtiya¢ duyulan bitkisel materyalin Uretiimesi veya butce
imkanlari ile temin edilmesi,

Belediyece yeni yapilan alanlarin topraklarinin ¢ekilmesi, tesviyesi ve alt yapi
etUtlerinin yapiimasi.

Belediye binasi ve eklentileri dahil tim park ve bahgelerde bitkilendirme ¢alismalari
(fidan, mevsimlik cicek, yer ortict ekimi ve dikimi, ¢gimlendirme, kaya bahgesi vb.) yapmak.
Bitkisel materyalin hastalik ve zararlarindan korunmasi1 amaciyla ilaglanmasi.

Uygun sulama sistemleri etlidl, sulama ¢alismalari, ufak sihhi tesisat tamiratlarinin
yapilmasi.

Budama, dal alma, sekil verme, ¢im alanlarinin bigilmesi gibi periyodik bakim
¢alismalarin yapiimasi.

Fidan nakillerinin gergeklestiriimesi.

Meydana gelen bitkisel materyal hasarlarinin tespitini yapmak,

Baskanlik Makami'nin talimatlari ve vatandaslardan gelen 7/24 Halkla iligskilerden
gelen talepler dogrultusunda zamana bagimh olmayan diger iglemlerin yapiimasi,

Mevsimlerin akisi dogrultusunda sulama programlari gercgeklestiriimesi.

Cocuk oyun alanlarinin bakim onarim ve boyanmasi

Parklardaki kent mobilyalarin bakimi, onarim ve boyalarinin yapiimasi

Tam vyesil alan projelerinin  olusturulmasi, imalatin projeye uygunlugunun
denetlenmesi.

Yil igerisinde mevcut park ve yesil alanlarin bakimi ile aydinlatma ve sulama
sistemlerinin onarim islerinin yani sira; okul camii, spor kuruluslari, yurtlar, Universite ve
diger Kamu kuruluslarina ¢evre dizenlemeleri konusunda yardimci olunmaktadir.

Temizlik isleri Miidiirliigi :

Belediye sinirlari igerisinde ana arterler, caddeler, sokaklar, ara sokaklar, mesire
alanlari meydanlar, tretuarlar, bos alanlar, semt pazar vb. yerlerin temizligi, yine belediye
sinirlari icerisinde bulunan ikametgah olarak kullanilan bina ve apartmanlar, is yerleri, 6zel
ve kamu binalari, diger alanlarin ¢oplerin duzenlenen bir programa gore caligilarak
mevcut ¢oplerin nakli, periyodik olarak ¢evrenin temiz, saglikli olmasini saglamak.

Temizlik igleri mudurlGgunun ¢alismalar sadece stpurme , ¢op toplama ve tagima,
hasaratla mucadele ile sinirli kalmayip asagida belirtilen alanlarda da aktif gorev ve
sorumluluk Ustlenmektedir.
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1- Muhtelif zamanlarda Ana arterlerin yikanmasi.

2 - Belediyemizle ilgili muhtelif tasima, toplama, depolama, aktarma islerini
yerine getirilmesi.

3- Milli ve Dini Bayramlarla ilgili her tirlG hazirligin yapilmasi.( Téren alanlarinin
temizlenmesi, duzenlenmesi, yerlestiriimesi, toplanmasi v.s.)

4- Olaganustd durumlarda (sel, yangin, deprem v.s.) Personel ve araclariyla
aktif gérev yapmasi.

5- Kisin karla mucadele programi dahilinde kar ve buzlarin toplanip tasinmasi.(
Bu calisma Fen igleri Muadarlagu ile ortak yarutulecek.)

6- Diger Kuruluslarin her turll acilis, kutlama v.s. faaliyetlerinde gerekli destegin
verilmesi.

Veteriner Mudurlugii

Mezbahane :

Kasaplik kugukbas ve buyukbas hayvanlarin teknik ve hijyenik sartlari uygun
tesislerde kesilmesini saglamak.

Kasaplik hayvanlardan elde edilecek etlerin muayenesini, gerekli teknik ve hijyenik
sartlarda muhafazasini, pargalanmasini, islenmesini, memul madde haline getirilmesini,
ambalajlanmasini, paketlenmesini ve nakledilmesini saglayarak guvenli et ve et
arunlerinin, dretiminin saglanmasi ve isletmeden kaynaklanan atik ve artiklari ile ilgili
tedbirlerin alinmasina yonelik gerekli dizenlemeleri yapmak.

llimizden diger illere veya yurtdigina nakledilen hayvan ve hayvansal Grinler igin
mensei sehadetnamesi vermek,

Kurban Bayrami doneminde, kurbanlik hayvan satis yerlerine gelen tum hayvanlarin
muayene ve saglik kontrollerini yapmak, kayit altina almak ve surekli veterinerlik hizmeti
vermek.

Saglik isleri Servisi :

Belediye memur ve eslerinin bakmakla yukimld olduklari ana-baba ve aile yardimi
tedavi yonetmeligine uygunlugunu denetler..

SSKile igbirligi yaparak is¢i personel hakkinda poliklinik hizmetlerini yurutmek.

Sihhi denetim ekiplerinin umumi teftis programlarinin hazirlanmasini saglamak,
denetimin sonuglarini incelemek.

Gida kontrol hizmetlerinden sorumlu  kamu kurum ve kuruluglarinin
koordinasyonlarinda gorev almak.

Sularin kimyasal ve bakteriyolojik tetkiklerini yapmak tzere érneklerin alinmasi ve
laboratuarda analizleri yaparak ilgili birimlere dagitimini saglamak.

Halk ile temas eden hizmet erbabi isgilerin sihhi ve fenni muayenelerini yapmak,
saghk raporu vermek Uuzere sabit ve gezici portdr ve rontgen laboratuari kurmak
faaliyetlerini denetlemek.

Mudurluk hizmetlerini tanitici faaliyetlerde bulunmak, bu faaliyetlere ait istatistiksi
bilgileri, liste, grafik vb.lerini dizenlemek, bir rapor halinde list makama sunmak.

Halk sagligi konusunda belde halkini bilinglendirmek amaciyla yazili basin ve radyolardan
yararlanarak egitim ¢alismalari yapmak bu konuda kamu kurum ve kuruluglari ve mesleki
toplumsal érgutler ile isbirligi yapmak.

Sokak Hayvanlari Rehabilitasyonu ve ilaglama Servisi:
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1. Kent zararlilari ve bulasici hastaliklarla mucadele icin; sinek uretebilecek
yerlerin, goletlerin ve kanallarin mintika tespitini yapmak, larva ve erigkin ilaglamasini
surdurmek ve yayilmasiyla ilgili tedbirler almak.

2. Sivrisinek, karasinek, kalorifer bocegi, bit, pire gibi hasaratlar igin yapilan
sikayet ve ihbarlari degerlendirmek, gerekli ilaglamalar yapmak.
3. Hasere, sinek sivrisinek, kemiriciler ve omurgasizlar vs. gibi insan saghgini

tehdit edici hakiki vektorleri ile ilgili konularda denetimler yapmak, mucadele programlarini
hazirlamak, galismalari takip etmek,

4. Ulkemizde gériilen Zoonoz (hayvanlardan insanlara gecen) hastaliklarla
mucadele kapsaminda gerekli koruyucu ve kurtarici dnlemleri almak, aldirmak.

5. Salginlarin  goérilmesi halinde ilgili mercileri haberdar etmek, gerekli
tedbirlerin alinmasina yardimci olmak.

6. Basibos hayvan gecici barindirma ve tedavi merkezleri agmak, buralarda
barindirilan hayvanlarin sagliklarini korumaya yonelik tedbirleri almak.

7. Ev ve slUs hayvani satan kisilere, hayvanlarin bakimi ve korunmasi ile ilgili
egitim programi diuzenleyerek sertifika vermek.

8. Okul, ve cami gibi yerlerde dezenfeksiyon islemlerini yapmak.

Kiltlir ve Sosyal igler Mudurltigu
idare (yerlesim, santral, telsiz, yemekhane, elektrik vb. hizmetler) ile ilgili islemler.

Merkez bina ve eklentilerinin tamami ile, garaj, otopark vb. yerlerin temizlik
hizmetlerinin ifasini saglamak.

Belediye birimlerinin genel haberlesme ve santral hizmetlerini saglamak.

Merkez bina ve eklentileri ile garaj, otoparkin i¢ ve dis guvenliginin saglanmasinda,
hirsizlik, yangin ve benzeri tehlikelere karsi tedbir alinmasini saglamak.

Muadarlige bagh sosyal tesislerin isleyigini temin etmek.

Belediye personelinin 6gle yemeginin hazirlanmasini ve dagitim islerini yapmak.

Bagkanlikga verilecek diger benzer gorevleri ifa etmek.

Belediyenin sosyal faaliyetlerini tasarlamak, gerekli alt yapiyi hazirlamak.

Faaliyet sahasi ile ilgili proje ve taslaklar hazirlayip bunlar uygulamaya
gecirebilmek icin Ustlerin onayina sunmak.

Ust mercilerce onaylanan sosyal faaliyetleri diizenlemek, bunlarin isleyisini takip
etmek.

Gergeklestirilen  etkinliklerin  yayinlanmasi i¢cin  althk olusturmak, baskiya
hazirlanmasi i¢in basin ve yayin servisine iletmek.

Belediyenin semt konaklari ve kutUphanelerin faaliyetlerini tasarlamak, gerekli alt
yapl1y! hazirlamak.

Arsiv Servisi

Kurum arsivini kurmak ve idare etmek.

Mudurluk, birim ve kurum arsivlerinin elektronik ortamda degerlendiriimesi igin
projeler Uretmek.

Kurum arsivine gelen malzemelerden muhafazasina IGzum kalmayanlarin
ayiklanmasi i¢in komisyon olusturmak ve imha islemlerini ylratmek.

Ayiklama ve imha islemleri neticesinde, kurum arsivinde saklanmak Uzere kalan
malzemeleri mevzuata gore tasnif etmek ve hizmete sunmak.
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Arsiv servisi birim arsivi ve kurum arsivi bunyesindeki argivlik ve argiv malzemelerini
arsiv mevzuatinda belirtildigi sekilde, her turll zarar ve zararlilardan korumak.

Rize Belediyesi bunyesinde duretilen evraklarin ve uygulanan tekniklerin
standardizasyonu igin proje uretmek.

Rize Belediyesi arsivlerini dizenleme galismalarinda elde edilen verilerin bilgisayar
ortamina aktariimasi ve degerlendiriimesi iglemlerini koordine etmek, c¢ikan sonuglari
degerlendirmek.

Ayiklama ve imha komisyonun tereddit ettigi konularda Devlet Arsivleri Genel
Muaduarltgl’'nden Bagkanlik kanaliyla gorus talep etmek.

Rize Belediyesi arsivlerinin ayiklanmasi ve tasnifi sonucunda ortaya c¢ikan tarihi
degerdeki malzemeleri kapsayan, arastirmacilara acgik, kurum arsivi bunyesinde “Belediye
Tarihi Arsivi’ni olusturmak ve arastirmacilarin istifadesine sunmak.

Teknik Hizmetler

Telsizler: Bagkan ve yardimcilarinin tUm mudurlerin el, ara¢g ve masa telsizlerin
bakim onarim ve tamir islerinin yapilmasi.

Santral: Hizmet binamizin ve JUnitelerinin tim telefon goérismelerinin saglikli
igleyisinin temini, saglamak.

Elektrik, Elektronik ve Telefon: Belediyemiz ana bina hizmet binalari park bahgeler
cevre aydinlatma havuz ve su fiskiyeleri telefon ariza ve bakim- onarimi, tamirlerinin
yapilmasi.

Asansor : Hizmet binamizin asansorunun bakim onarim ve tamir isleri

Fuel oil / Dogal Gaz: Hizmet binamizin i1sinma sisteminin kontroli ve takibi
arizalanan yerlerin bakimi ve onarim isleri.

MuaduarlGgimuz, Belediye Baskanhdi tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlar ile
ilgili mevzuata uygun olarak Belediyenin sosyal etkinliklerini degisen sartlara uygun bir
sekilde, secenekli olarak belirleyip baskanlik onayina sunmak, onaylanmig kualtur
seceneklerini bagh birimleri koordine ederek uygulamak, veri tabani ve ihtiya¢ tablosu
duzenlemek gorevleri arasindadir.

Belediyenin en onemli misyonlarindan biri olarak sosyal hizmetler kapsaminda
manevi dederlere saygili her turli kiltdr ve sanat faaliyetlerine, eserlerine destek vermek,
bircok dalda 6zgun ve seckin eserler olusmasina yonelik yarismalar ve sergiler agmak,
disunce duzeyini yukseltecek konferans ve paneller dlizenlemek de goérevleri arasindadir.

Yemekhane :

iftar ve fakirlere yemek organizasyonu
Yardim sandigi ve diger yardimlar vb. hizmetlerin yurttilmesi.

Bando Takimi :

Sehrimizde bagka bando takimi bulunmadigindan, Belediyemiz bando takimi milli
bayramlarda, sehrimize gelen devlet buyuklerini kargilamada ve yurdumuzda kutlanan tim
sehitleri anma tdrenleri ve resmi olarak ilan edilen haftalarda ayrica ilimizde yapilan
etkinliklerin acgilislarinda gorev yapar.

Bunlarin yani sira ilgelerimizde yapilan festivallerde ve agiliglarda gorev yapabilir.

Hukuk isleri Miidiirliigi :
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Rize Belediyesi adina Belediye Bagkani tarafindan hukuk igleri mudurlGginde
gorevli mudur, avukat ve avukatlara verilen genel vekalethamede ki mevcut yetkiler
cercevesinde hareket eder. Adli ve idari yargl mercilerinde Rize Belediyesini temsil etmek,
Belediye Baskani adina dava ag¢mak, acilan davalara karsi gerekli savunmalarda
bulunarak, durugmalan takip etmek, yerel mahkemelerde karara ¢ikan dava dosyalarini (
gerektiginde durusmali olarak ) Yargitay ve Danistay’ da temyiz etmek, hukuki yarar
goruldugu takdirde tashih-i karar yoluna da giderek davalari neticelendirmektir.

Belediyeye karsl borglu olanlar hakkinda icra takibi agarak, Belediyenin alacagini
tahsil etmek, belediyemize ait her turli idari tasarruf ve igslemlerin hukuka uygunlugunu
saglamak bakimindan, Belediye Baskani, Belediye Encumeni, mudurlikler tarafindan
istenilen konularda hukuki gorus bildirmek.

Belediye adina ihtarname keside etmek, Belediye aleyhine c¢ekilen ihtarnamelere
cevap vermek, adli ve idari yargl mercilerinden, hakemler, icra daireleri ve noterden Rize
Belediyesi’ ne, baskan yardimcilar’’ na yapilacak tebligleri Belediye adina tebellig ederek
hukuki gerekeni yerine getirmek.

Belediye Baskanligina sozlu olarak bildirilen hukuki konulari arastirmak, bildirilen
toplantilara katilmaktir.

Ozel Kalem Miidiirliigii

Belediye Bagkanr’'nin resmi, 6zel ve gizlilik tagiyan yazismalarini yarutmek.

Belediye Baskanina ve mudurluge gelen, giden evrakin girig, cikis, kayit,
degerlendirme ve ilgili birimlere gonderilmesi, teslim edilmesi, dosyalanmasi,
argivlenmesini;

Belediye Bagkanr’nin imzalamasi, onaylamasi gereken evrakin sunulmasi ve ilgili birimlere
iletiimesini saglamak.

Belediye Baskani’'nin ziyaret, davet, kargilama, agirlama, ugurlama, acilis, milli ve
dini bayramlar ile mahalli kurtulus gunleri ve sair onemli gunlerde duzenlenen
organizasyonlarda turlu protokol ve toren islerini duzenlemek, ylrutmek ve zaman ve
yerlerini Belediye Bagkani’ na bildirmek. Bu gibi torenlere Belediye Bagkanrnin istirak
etmesini temin etmek, Belediye Bagkani’'nin igtirak edemedigi program, toren vs.lerde
baskan adina protokol gereklerini yerine getirmek.

Belediye Baskani’'nin ziyaretlerine gelen yurt i¢i ve yurt digi konuklarin en iyi sekilde
karsilanmasi, agirlanmasi ve ugurlanmasini temin etmek.

Bagkanlik sekretaryasini dizenleyerek Belediye Baskanrnin goérisme ve kabullerine ait
hizmetleri yurutmek.

Belediye Bagkanr'nin diger kuruluslarla ve vatandaslarla iligkilerini koordine etmek,
vatandaslar, kurum ve kuruluslardan gelen randevu talepleri dogrultusunda

Belediye Bagkani ile gorusmelerini temin etmek.

Bagkanlik makaminin randevularini planlamak, toplantilarini ayarlamak, yapilacak
toplanti glin ve saatlerini ilgili birimlere bildirmek,

Bagkan'in  sozlu talimatlarini  ilgili  birimlere  ulagtirmak, takip ederek
sonuglandiriimasini saglamak.

Belediye Meclisi, Belediye Encumeni ile Belediye’ de hizmet veren tum
muadurlUklerin kendi aralarinda ve bu mudurliklerle Baskanlik Makami arasindaki isbirligi
ve koordinasyonu temin etmek.

Cagdas belediyecilik anlayigi icinde vatandaslara en iyi hizmeti verebilmek
amaciyla; vatandaslar, kurum ve kuruluslar tarafindan yazili, s6zIi veya e-posta ile
Baskanlik Makamina intikal ettirilen talep ve sikayetlerin ¢ézime kavusturulmasinda, ilgili
birimlere sorunlari aktararak sonuglarini takip etmek, sonuglari hakkinda ilgililere bilgi
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vermek.

Belediye Baskanrnin gunlik, haftalik ve aylik programlarini hazirlayarak takip
etmek

Belediye Bagkani tarafindan verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

Mudurlugun goérev ve yetki alanindaki calismalar, kanun ve ilgili mevzuat
cercevesinde Mudur tarafindan dizenlenen plan dahilinde ydratalir. Tim personel
kendilerine verilen gorevleri gereken itinayr goOstererek tam ve noksansiz olarak
zamaninda yapmakla mukelleftir.

Mudurluk, Belediye Bagkanr'na bagl olarak calisir. Belediye Bagkanr’nin gorevi
basinda bulunamadidi durumlarda Belediye Baskani’na vekalet eden Vekili'ne bagli olarak
calismalarini yuratar.

Gelen ve giden gizli evrak defterlerini tutmak, mabhiyeti itibari ile gizlilik arz eden
yazilarin ilgili birimlere ve kuruluglara gizli kasesiyle kaselenip gonderilmesi ve Ozel
defterine kaydedilmesi gerektiginden buna uygun davranmak, defteri daimi surette Kkilit
altinda muhafaza etmek.

Festival/ etkinlik organizasyonlarini yGratmek.

Basin ve Halkla iliskiler Servisi :

Sehir ici 6zel gezi ve galisma denetimlerinde Baskana refakat etmek.
Bagkan adina bizzat gelen, mektupla veya telefonla bagvuran, dilek ve temennilerini
bildiren vatandasin muracaatini tespit etmek.

Bagkan adina gelen mektuplari agmak ve ilgili islemleri yapmak.

Vatandastan gelen istek mektuplarini incelemek ve tasnif etmek.

Vatandas istekleri ile ilgili Bagkanlik onaylarini birimlere ulastirmak.

Baskanligin bastirdigi 6zel tebrik, taziye mektuplarini ilgili adreslere gondermek.

Belediye calismalarinin tanitimi maksadiyla ilgili olarak gerekli fotograflari ¢cekmek,
cekilen fotograflarin arsivienmesini saglamak.

Belediye araclarinin kaza gegirmeleri durumunda sigorta islemleri icin fotograflar
cekmek.

Belediyenin baslatmis oldugu cesitli kampanyalarin afis ve brosurlerini hazirlamak.

Belediye faaliyetlerinin tanitimi icin gerekli pankartlari hazirlamak.

Belediye calismalarini takip etmek ve bu ¢alismalar hakkinda basina gerekli bilgiyi
vermek.

Belediyeyi ve belediye faaliyetlerini tanitici rehberleri hazirlamak.

Vatandasglarin dileklerini dinlemek ve taleplerine ¢ozium aramak.

Belediyemizde c¢esitli halk meclislerini organize etmek ve bu toplantilara igtirak
etmek.

Halk meclisi toplantilarina ilgili birim amirlerinin igtirakini temin etmek.

Belediye faaliyetlerinin halka duyurulmasi igin gesitli torenler tertip eder.

Bagkanla gorusmek isteyen 6zel ve tuzel kisilerin randevularini ayarlamak ve
baskanin uygun goérecegi bir zamanda goérismenin teminini saglamak.

Halka acgik goérismelerde duzeni saglamak ve halkin taleplerini kaydederek
degerlendirme islemini saglamak.

Belediyenin yapacagl toplantilarin halka, ilgillere ve basina duyurulmasini
saglamak.

Baskanin basin toplantilarini organize etmek.

Basinda belediye ve belediye faaliyetleri ile ilgili olarak ¢ikan haberleri takip etmek,
bunlarin dogrulugunu arastirmak ve bu haberlerden baskanligin haberdar olmasini
saglamak.
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Belediye faaliyetleri ile ilgili periyodik basili yayinlar yayinlamak.
Belediye calismalari ile ilgili gerekli dokimanlar elde etmek, fotograf ve goéruntli kaydi
yapip arsiviemek.

Baskanla gorismek isteyen kisilerin adi soyadi, telefon numarasi ve adresini kayit
altina alip bagh oldugu muduarlige sunmak, aldigi bilgiyi vatandasa bildirmek.
Kayit edilmis goruntilerden tanitim filmi hazirlayip, halka sunmak.

Diger birimlerin yapmig oldugu ilgili faaliyetlerde ihtiyag dogrultusunda bilgi ve teknik
yardim saglamak.

Kaltur-sanat etkinliklerini planlar, organize eder ve yarutur.

Fen igleri Miidiirliigii

Kentimizin sosyal yagsaminda ¢ok dnemli yer tutan dst ve alt yapilarin, hedeflenmis
olan islerin planlanmasini ve elde edilmis projelerin uygulanmasini yapmak ayrica diger
kamu kuruluglarinca yapilmasi planlanan islerin Belediye tarafindan takibi ve
koordinasyonunu saglamak,

Yap! tesis ve buylk onarim igleri kapsaminda ihale sartname ve dosyalarini
hazirlamak, ihale sonrasi so6zlesme kosullarina gore yapim denetimi, yapim suresince
ingaatlarin hak ediglerinin hazirlanmasina, yapim bitiminde gecici ve kesin kabullerin
yapllmasi ve kesin hesaplarinin tamamlanmasi ve takip edecek yilin yapi! insaat
programinin hazirlanmasini gergeklestirmek,

Rize Belediyesi sinirlari dahilindeki ana arter yollarin bakimi ve onarimlarini
yapmak, son imar durumunda belirtilmis, istimlak iglemleri bitirilmis, yeni ana arterleri
acmak,

Muadarligln planlamasi ve vatandas muracaatlari ile belirlenen yerlere diger
birimlerle de koordineli ¢alisarak yol, tretuvar semt sahasi, park ve bahge tanzimi, spor
sahasi ingasi vb. ihalesini yapmak ve ihale yoluyla yapilmayan igleri bizzat geceklestirmek.

Belediyenin inga ve bakim islerinde kullanabilecegi tag, micir, kum vb. malzemeleri
kendi ocaklarindan ve 6zel nakliye etmek ya da nakliyesini ihale yoluyla yaptirmak.

Festival ve senlik donemlerinde kurulmasi gereken cadir, tribln, stant, sahne vb.
islerine yardimci olmak.

ihale Biiro Servisi :

ihale igleri servisi 4734 saylll Kamu ihale Kanunu ve diger ilgili mevzuat
cercevesinde yer alan hikidmler dogrultusunda Belediyemiz tarafindan 4734 sayili
Kanun'a gore gercgeklestirilecek ihalelerin saglikh bir sekilde gerceklesmesi icin gerekli
calismalari yaratmek,

intiyacin tespit edilip teknik sartnamenin hazirlanmasi, yaklasik maliyetin tespit
edilmesini muteakip, idari sartname hazirlanmadan, ihale onayi alinmadan o6nce ilgili
birimlerden gelen dosyalari, idari sartnameleri ve ihale onay belgeleri ile ilgili olarak gerekli
incelemeleri yapmak,

lhale onayi alinan dosyalarin ihale ilanlarini hazirlamak gerekli yerlerde
yayinlanmasini saglamak ve yayinlanan ilanlari takip etmek.

ihale komisyonlarinin sekretarya hizmetlerini yiriitmek.

ihale glindemlerini hazirlamak ve ilgili birimlere iletmek.

ihale onayinin alinmasini miteakip ihalenin ihale yetkilisinin onayina sunulmasina
kadar olan surecte ihale ile ilgili olarak idare adina gerekli yazismalari yapmak.
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Bagkanlik Makamindan havale olunan evrak ve dosyalarin islemlerini kanun, tizuk
ve yonetmeliklere uygun olarak yuratur,

Faaliyetlerini ilgilendiren mevzuati takip eder,

Servis yazismalarinin usulline uygun olarak yazilmasini saglar,

Ihale dosyalarinin kayit yapiimadan énce, 6n incelemesini yapar,

ihale onay belgesi, teknik sartnamesi sozlesme tasarisi, yaklasik maliyet, ihale
islem dosyalarinin, ihale mevzuatina gore detayli bir sekilde inceleyerek kamu ihale
mevzuatina uygun hale gelmesi saglanir.

Ihale ilanlari hazirlar ve yayinlanmasini saglar.

2886 Devlet ihale Kanununa istinaden, ihale yolu ile yapilan satis ve kiralamalarin
dizenlenmesini saglamak, yurutulen islemleri gdzetlemek.

Belediye sinirlari igerisinde bulunan ézellestirme kanununa tabi belediye yetkisinde
olan dzellestirme iglerini yapar.

Kat Karsihgi islemlerin yarutulmesi ve belediyeye kazandiriimasi ile ilgili tum
islemleri yapar.

Gayrimenkullerin takip islemlerinin yiiritiimesi islemlerinde imar ve Sehircilik
Mudurlagu ile koordineli olarak galisir.

Kanalizasyon Servisi :

Sehrimizin kanalizasyon sebekesinin onarimini yapmak, sebekede meydana gelen
her tlrld arnzanin giderilmesini saglamak, yeni sebeke yapimi icin gerekli ¢aligmalari
yapmak, yagmur 1zgaralari ve bacalarinin temizligini rutin olarak yaptirmak, yagmur ve sel
baskinlarina karsi tedbir almak, yeni abone iglemlerini yaparak sube yolu baglantisini
yapmak, yapilacak ingaatlarin kanalizasyon sebekesine uygunlugunu kontrol etmek.

Baglanti Ekibi :

Mevcut kanalizasyon sebekesine ilave olarak, yeni imara agilan bdlge ve
mahallelere kanalizasyon sebekesi yapimi, yeni dogsenen kanalizasyon sebekesi ile
kanalizasyon baglantilarinin yapilmasi ve degistirimesi gereken sebeke hatlarinin
yenilenmesini, parsel baglantilarinin yapilmasinin saglanmasi

Kanalizasyon Ariza Ekibi :

Mevcut kanalizasyon sebekelerinde meydana gelen arizalarin gideriimesi ve onarim
etkinliklerini gerceklestirmek.

Yagmur lzgara Ekibi :

Mevcut yagmur 1zgaralarinin temizlik ve tamiratini yapar. imar diizenlemesi ile yeni
acllan cadde ve sokaklara, yagmur i1zgarasi ile hatlarinin yapim isini gergeklestirmek.

Vidanjor Ekibi :

Kanalizasyon sebekesinde meydana gelen tikanmalari basingl su ile agmak ve bu

tikanmaya neden kum, ¢akil ve pacgavralari temizlemek, gekici vidanjor ile fosseptik
cukurlarinin gekilmesi, ayrica yogun yagmur suyu ve pissu birikintilerini ¢ekici vidanjor ile
cekmek.

Kanal Yapim Ekipleri :

Kanalizasyon yapim ekiplerinin gérev alani yeni sebeke yapimi, sebeke islahi,
yagmur suyu izgarasi yapimi, yagmur hatti yapimi...

Asfalt Servisi :

Asfalt Fabrikasinda galisan ve kendisine bagli personelin is bolumunud yapmak,
planlamak ve yonetmek

Asfalt Gretimi igin gerekli koordinasyonu yaparak igin seri akisini saglamak.
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Asfalt Uretiminde kullaniimak iizere Fen isleri Midurligi'nce alimi yapilan micrr,
tastozu, bitum gibi malzemenin takibini yaparak, kayda almak ve gunluk olarak raporlar
duzenlemek.

Uretilen asfaltin ve sarf edilen malzemenin miktarini glinliik olarak raporlandirmak.

Gerektiginde asfalt Gretimi igin vardiyalar olusturmak.

Asfalt fabrikasinin tamir, bakim ve onarimi igin gerekli yedek parga ve hizmet
alimini koordine etmek.

Asfalt fabrikasinin verimli c¢alistirilabilmesi icin arastirma-gelistirme c¢alismalari
yapmak.

Mezarliklar Servisi :

Yetkililerce 6lum kagidi verilenlerin gdmulmesine ruhsat vermek,

Belediyece gdsterilen mezarliklardan baska yerlere cenaze gdmdurmemek,
nakletmek ve defnetmek,

Fenni cenaze yikama yerleri (gasil hane) tesis ve idare etmek,
yeni mezarlik alanlari tespit ve ilan edip ruhsat almak,nakil otolari ve levazimatin temin
edilmesini saglar,

Mahallinde hizmet verebilmek igin, gasil hane ve morg tesislerini hizmete hazir
halde bekletmek,

Kazilacak ve betonlatilacak mezarlar igin, ihale agtirir,

Hizmette kolaylik icin ada ve mezar levhasi ile diger malzemeleri yaptirip hizmete
hazir bekletmek,

Mezarliklarin temizlik, bakim ve onarimi igin yasal tedbir aldirmak,

Mezar vyeri intifasini ve bunlarin insaat izinlerini verip, mezar yaptiriimasini
saglamak,

1593 sayili Umumi Hifzisthha Kanunu uyarinca, mezarlikta cenazelerin gdmulmesi
gerektiginde kemik bakiyesi nakli, kemik bakiyesinin baska bir mezarliga gomulmesi
islerini yonetmelik esaslari dahilinde yaptirmak,

Mezar insaatlarini ruhsata baglamak, harglarini tahsis etmek,

Yonetmelik sartlari dahilinde, yazismalar takip etmek,

Mezar yerlerinin tespitini yapmak,

Mezar yaptiracaklarin, ruhsat almalarini saglamak,

Cenazelerin, bos mezar alanlarin ve yapilan mezarlarin kayitlarini yapmak,

Fakir ve kimsesiz cenazelerin naklini, yikanmasini, kefenlenmesini ve dini vecibelrin
yapilmasini saglamak,

Mezarlikta mevcut demirbas egyanin korunmasini saglamak,

Mezarlikta periyodik temizlik yaptirmak,

Kuruyan agaclari tespit edip, kestirmek,

Gomme iglemi igin mutlaka defin belgesinin aslini istemek,

Belediye Meclisi'nce hazirlanan tarifeye gore, Ucret tahsili yapmak,

Ucretsiz mezar talebi halinde, defin belgesinin asli yaninda 6liye ait fakir iimuhaberi ve
kimsesiz olduguna dair belge istemek.

imar ve Sehircilik Mudiirliigii

Yapi ruhsat ve yapi kullanma izin belgesi vermek.
intiyag duyulmasi halinde 3194 sayili imar kanununa gére 1/1000 6lgekli hale hazir
haritalarin veya imar planlarinin yenilenmesi islerini yuritmek ve onay i¢in meclise
sunmak.

Belediye gbrev kapsamina giren alanlarda 1/1000 6lgekli uygulama imar planlarina
uygun parselasyon plani yapmak, yaptirmak ve onaylamak Gzere encimene sunmak. Rize
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Belediyesi sinirlari icerisinde imar planlarini yaptirmak uygulamak ve gerektiginde imar
plan degisikligi icin Belediye Meclisine sunmak.

Belediye gorev kapsamina giren alanlarda 1/1000 o6lgekli uygulama imar planlari ile
parselasyon plani yapmak, yaptirmak ve onaylamak tUzere meclis ve encumene sunmak.

Gecekondu dnleme bolgelerinde ve kentsel dontusum proje alanlari belirlemek ve bu
alanlarda plan yapmak, yaptirmak, onaya sunmak, proje tasdik etmek, yapi ruhsati ve yapi
kullanma izin belgesi vermek.

Toplu yerlesim alanlari, gecekondu onleme bolgeleri, parklar ve yesil alanlar
uretmek. Ayrica kanunlarla Belediyelere veriimis olan gorev ve yetkilerin imarla ilgili
olanlarini yerine getirmek.

Binalara verilen numaralarin plakalarini yapmak ve yerine yerlestirmek.

Mahalle, bulvar, cadde ve sokaklarin numarataj islemini yapmak, yapilan isim
tabelalarini gerekli yerlere koymak.

Adrese dayali nifus sayiminda, ntfus maduarligua ile koordineli galismak.

Belediyenin imar ile ilgili hizmet hedeflerini, yasal, hukuksal ekonomik ve yonetsel
sinirliliklari, dikkate alarak saptamak.

Hizmet hedeflerinin yerine getirilebilmesi icin gerekli girdileri, gesit, miktar, maliyet
olarak ayrintilari ile belirlemek.

Yeni acgilmis veya isimsiz sokaklarin, yollarin tespitini yapmak ve isimlendiriimesi
hususunda Belediye Meclisine 6neri sunmak.

Belediye odlgeginde ve 6zelinde kentsel veri tabani olugturmak.

Bireysel plan degisikligi isteklerini degerlendirmek.

imar planlarini bilgisayar ortaminda giincellemesini yapmak.

Uygulama imar, koruma amagcli imar, islah imar planlari hakkinda bilgi almak igin
bagvuranlara sozlu bilgi vermek.

Kent ici trafigin rahatlatiimasi igin yapilan ulasim planlama calismalarina katki
saglamak.

Planlanmig olanlarda, gerekli durumlarda plan degisikligi veya plan revizyon
tekliflerini Meclise sunmak.

Nazim imar plani ve uygulama imar planlarinin guncel olmasini saglamak.

Kent bilgi sistemini olusturmak ve gincel olmasini saglamak.

Harita Servisi :

Nazim imar ve uygulama imar planlarini uygulamak.

Kentlesmenin ve yapilasmanin hava fotograflari yolu ile izienmesini saglamak.

Dar ve kuguk Olcekli 6zel alan planlamasi ve projelendirmesi g¢alismalarina vme
kazandirmak.

Yasanabilir kent adaciklari olusturmak.

Belediye sinirlari icinde, imar plani olan alanlarda arazi ve arsa duzenlemesi
yapmak.

imar plani bulunmayan alanlarda yapilacak planlara althk teskil edecek halihazir
haritalar olusturmak, plan revizyonu veya degisikligi yapilacak alanlarda ise halihazir
haritalari yapmak ve yaptirmak.

Belediye sinirlar igerisinde bulunan kadastral parsellerin sayisallastiriimasini
gerceklestirmek.

Belediyeye ait gayrimenkullerin kayitlarinin tutulmasi, kent bilgi sistemine
aktarilmasi islemlerini yarutur. Diger birimlerle (ihale, emlak) koordinasyonu saglar.
3194 Sayili imar Kanununun 18. maddesi uyarinca uygulama yapmanin yani sira, arazi ve
baro kontrolleri yapmak.
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Vatandaslarin istemi Uzerine, insaat ruhsati verilecek yerler i¢in kot tutanagi
duzenlemek.

Parsel maliklerinin istemleri GUzerine 18. madde uygulamasi, ifraz, tevhit, yola terk
gibi iglemleri gerceklestirmek.

Imar gaplarini hazirlamak.

imar, Islah, koruma amagli imar planlari hakkinda bilgi ve imar durumu almak
isteyen 6zel ve resmi kurum ve kuruluglara, 6zel kisilere istenilen belgeleri hazirlamak,
vermek.

Halihazir haritalari giincellemek. iskan almis binalar plana islemek ve kent bilgi
sistemine kaydini yapmak.

Imar uygulamalari ile olusan terkleri kent bilgi sistemine kaydini yapmak ve ilgili
birimlere bilgi vermek.

Temel aplikasyonu, insaat rolevesi vs. hazirlamak, hazirlatmak. Kontrolinu
saglamak.

insaat Ruhsat Servisi :

insaat ruhsati almak isteyen mal sahibinin parseli icin hazirlattigi proje dosyasini
3194 sayili imar kanunu ve uygulama yonetmeliginin 57. maddesine istinaden evraklarinin
kontrol edilerek dosyanin kabul edilmesi.

Ruhsat yenilemesi ve tadilat ruhsati igin miracaat oldugunda ingaatin vizeleri kontrol
edilerek eger gerekiyorsa insaat mahallinde kontrol i¢in yerine gidilmesi.

Mal sahibinin getirdigi mimari projesinin (imar ¢api, kot tutanag! ve kadastro ¢apin)
3194 sayili imar kanunu ve yonetmeligin ilgili maddelerine gore incelenerek dosyanin
imzaya hazirlanmasi.

Harita aplikasyon projesinin mimari proje ile ayni olup olmadiginin kontrol edilmesi.

Mimarisi incelenen proje dosyasinin statik hesaplari ve gizimlerinin mimari proje
esas alinarak incelenmesi.

3194 sayill imar kanun ve yoOnetmeliklerine gore incelenen proje dosyasinin
baskanlik makamina onaya gonderilmesi.

Bayindirlik ve iskan Bakanligi'nin (Mimarlik ve Mihendislik Hizmet Bedellerinin
Hesabinda Kullanilacak Yapi Yaklasik Birim Maliyetine Gore) yapi insaat maliyeti
hesaplanmasi.

Korunmasi gerekli olan yerlerdeki insaat ruhsati icin muracaat eden dosyalarin
mimari ek ve mimari projenin 3194 sayili imar kanun ve yonetmelikleri hukumleri
dogrultusunda incelenerek bir Ust yazi ile Trabzon Kultur ve Tabiat Varliklarini

Koruma Kuruluna onaya sunulmasi.

Aylik olarak doldurulan ruhsatlarin her ay sonunda birer nishalarinin S.G.K.

Devlet istatistik Kurumu ve Maliye Bakanh@ina génderilmesi.

insaat ruhsati agamasinda zemin sondaijli ve labaratuvar deneyli yapilmis jeolojik-
jeoteknik zemin etut raporlarinin detayli incelenmesi, tUm ¢alismalara yerinde katilinmasi.
Ayrica Belediyeye ait jeolojik-jeoteknik zemin galismasi yapilmasi ve rapor hazirlanmasi.

Ruhsat dosyasinda bulunan makine, statik, elektrik, harita ile ilgili hazirlanmis
projelerin belediyede muhendislerince kontroll ve onayinin yapilmasi.

insaat ruhsatinin alimindan sonra hafriyat izninin verilmesi.

Yapi Kullanma izni Servisi :

Belediye ve mucavir alan sinirlari dahilinde bulunan binalarin, ingaat ruhsati almig
her tarld isyeri, mesken vs. birimlerin kullanma izinlerini hazirlamak.

Bitmis binalarin, siginak kontroli igin Sivil Savunma Mudurligua elemanlariyla
beraber bakilip, siginak uygunlugu kontrol ediliyor.
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ilgililerin yazili istemleri (izerine ingaati tamamlanan binalarin onayli proje ve eklerine gore
yerinde kontrolinu yapmak.

Bina bakildiktan sonra bir eksikligi yoksa SGK ve vergi dairesine gonderiliyor.
ingsaatl biten bagimsiz birimlere ortak kullanim alanlarinin bitmesi sartiyla da kismi
kullanma izinleri dizenlemek.

Kamulastirma Servisi :

Kamulastirma yapilacak yerlerin kamulastirma islem dosyalarini hazirlamak ve ilgili
unitelere gondermek.

Belediyeye ait tasinmaz mallarin Tapu Sicil Madurlugunden kayitlarini gikarmak,
listelerini dUzenlemek, zemindeki kullanimlari tespit etmek.

Belediye hizmetlerinin yaratalmesi igin, yollar, cocuk bahgesi, yesil alan vb. yerlerin,
Kamulastirma Yasasi uyarinca, kamu yararina kamulastirma islemlerini yapmak,
yurutmek.

Mdalkiyeti hazineye ait kamu hizmetlerine ayriimis yerlerin Belediyeye devir
islemlerini yapmak.

Yol artigi olup imar plani geregi ihdasen bitisik, parsel sahibine satillacak olan
tagsinmaz mallarin tahmini satis bedellerine iligkin Kiymet Taktir Komisyonu Raporunun
olugsumu icin gerekli islemleri yapmak.

Belediyeye hibe edilen, devir edilen tasinmazlarin tapuda devir islemlerini, ayrica
suyulandirma nedeniyle Belediyeye intikal eden, takas, trampa edilen yerlerin

Belediye adina tescil islemlerinin tapu ve kadastro mudurlUklerinde yapilmasini
saglamak.

Istimlak edilecek parsellere istimlak serhinin koydurulmasi.

Numarataj Servisi :

Mahalle, bulvar, cadde, sokak ve evlerin numarataj iglerini yapmak,
binalara verilen numaralarin plakalarini yapmak ve yerine yerlegtirmek,

Mahalle, bulvar, cadde ve sokaklarin isim tabelalarini yapmak ve bunlari gerekli
yerlere koymak,

Adrese dayali nifus sayiminda, Nufus Mudurlagu ile koordineli galismak.

itfaiye Miidiirliigi :

21/10/2006 Tarih ve 26326 sayili Resmi Gazete Yonetmeligine gore :
Yanginlara mudahale etmek ve sondurmek,

Her tlrl0 kaza, ¢dokme, patlama, mahsur kalma ve benzeri durumlarda teknik
kurtarma gerektiren olaylara mudahale etmek ve ilk yardim hizmetlerini yaratmek; arazide,
su altinda her tlrli arama ve kurtarma g¢alismalarini yapmak.

Su baskinlarina midahale etmek.Dogal afetler olaganistli durumlarda kurtarma
calismalarina katilmak.

12.06.2002 tarihli ve 2002/4390 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yurarlige konulan,
Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yoénetmelik ile verilen gérevleri yapmak.

05.06.1964 tarihli ve 6/3150 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yirurltige konulan Sivil
Savunma ile llgili Sahsi Mikellefiyet, Tahliye ve Seyreklestirme, Planlama ve diger
Hizmetler TUzuUgu geregince kurulan itfaiye servisi mikelleflerini egitmek, nikleer, biyolojik,
kimyasal (NBC) maddeleri ile kirlenmelerde aritma iglemlerine yardimci olmak.

Halki, kurum ve kuruluslari itfaiye hizmetleri ile ilgili olarak bilgilendirmek, alinacak
onlemler konusunda egitmek ve bu konuda tatbikatlar yapmak.

Kamu ve 6zel kuruluslara ait itfaiye birimleri ile gonullu itfaiye personelinin egitim ve
yetistirimesine yardim etmek; bunlarin bina, arag- gere¢ ve donanimlarinin itfaiye
standartlarina uygunlugunu denetlemek ve bu birimlere yangin yeterlilik belgesi vermek ve
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gerektiginde bu birimlerle igbirligi yapmak.

Belediye sinirlari disindaki olaylara mudahale etmek.

Belediye sinirlari icinde bacalari belediye meclisince tespit edilecek Ucret
karsiliginda temizlemek veya temizlettirmek ve bacalari yangina karsi dnlemler yonunden
denetlemek.

Talep edilmesi halinde orman yanginlarinin sondurulmesi ¢alismalarina katiimak.

Imar planlarina gére parlayici, patlayici ve yanici madde depolama yerlerini tespit
etmek.

Isyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluglarini yangina karsi énlemler yéniinden
denetlemek, bu konuda mevzuatin ongordugu izin ve ruhsatlari vermek.

Belediye baskaninin verdigi diger gorevleri yapmak.

Sivil Savunma Servisi :

Savasta, afetlerde ve buylk yanginlarda; halkimizin can ve mal kaybinin en aza
indirilebilmesi igin gerekli tUm silahsiz, koruyucu ve kurtarici onlemleri kapsayan sivil
savunma hizmetlerinin, belediyemiz bunyesinde hazirlanmasi, planlanmasi ve yuratulmesi,

Koruyucu guvenlik onlemleri cercevesinde; personel guvenirliligi, fiziki glvenlik
onlemleri, n6bet hizmeti, sabotaj ve teror olaylarindan, yikici ve bolicu faaliyetlerden
korunma, konularinda baskanlik makami adina talimat, yonergesi plan vb. dokimanlarin
hazirlanarak ilgili birimlere ulagtiriimasi,

ilimiz topyekiin sivil savunma hizmetleri gercevesinde siirekli olarak; sivil savunma,
24 saat devamli galisma, alarm is takvimi savas hasari onarim, personel ve arag¢ erteleme
islemlerindeki planlamalarin yapilmasi,

Yangindan korunma hizmetleri konusunda ki dokiman hazirlanmasi yaninda,
yangin dnleme tedbirlerinin uygulanmasi,

Yogun yagis alan ilimizde vuku bulabilecek sel, toprak kaymasi, dere ve akarsu
taskinliklarindan meydana gelebilecek dogal afetlerle micadele ile ilgili hazirlik
c¢alismalarinin surekli ve etkili yapilmasi,

Sivil Savunma Koruyucu guvenlik, seferberlik ve savas hazirliklari hususlarinda
mevcut planlarin incelenmesi ve guncel halde tutulmasinin saglanmasi,

Sivil Savunma malzeme ve techizatlarinin saglanmasi,

Il Sivil Savunma Mdurliigl ve kriz ydnetim merkezleri ile birlikte hareket etme, Sivil
Savunma ile ilgili mevzuatlari, yayinlari, emirleri izleme ve Sivil Savunma planlarini
yapmak.

Su igleri Mudurlagu

Su gelirleri Muduarliginin bunyesinde su tahakkuk servisi, su tahsilat servisi, su
sayaclari servisi bulunmaktadir.

Su sayaglarini Belediye Meclisinin tespit ettigi okuma donemlerinde, yerinde ve
zamaninda saglikl okunmasi, gerekli evraklara islenmesi ile ilgili birime zamaninda
verilmesini saglamak.

Okunan su sayaclarindan bozuk (duran-su kagiran) olanlarin tahakkuklarinin su
satis yonetmeligi ve Belediye Meclis Kararlarina uygun yapilmasini temin etmek.

Tahakkuklarin Belediye Meclisinin tespit ettigi devrelerde yapilmasi ile fatura
¢cekimlerinin yine bu devreler icinde yapilmasini saglamak dédeme ihbarnamelerinin su
abonelerine zamaninda ulastirilmasini temin etmek.

Su verilen bdlgelerde kagak ve usulstiz su kullananlarin énidne gegilmesi yoninde
gerekli duzenlemeleri yapmak ve onlemler almak.
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Su tahsilatinin duzenli hizli ve yeterince yapilmasi igin gerekli onlemleri alarak
zamaninda tahsil edilemeyen su Ucretlerinin tahsili igin kesme vb. gibi caydirici etkisi
olabilecek onlemleri uygulamaya koymak, bu onlemlere ragmen tahsil edilemeyen
Ucretlerin tahsilati icin Hukuk isleri Mudirligu kanali ile tahsilat davasi acgtirmak,
tahsilatlarin zimmet kontrollerinin yapiimasini saglamak.

Su Ucretleri ile diger Ucretlerin maliyet ve gundn sartlarina uygun olarak
degistiriimesi yonunde gerekli arastirmayi yapmak ve gerekli teklifi hazirlayarak bagkanlik
Makamina sunmak.

Tahakkuk icmallerinin ilgili birime aktarilmasini saglamak.

Yanlis ve hatali tahakkuklarin terkini ve mukerrer tahsilatlarin iadesi ile ilgili iglemleri
yapmak.

Belirtilen birimler icinde hizmeti 6zellestirilenlerde hizmeti satin alan muteahhit, bu
isleri yasalara, su satis yodnetmeligine ve Belediye Meclisi kararina uygun olarak
yuritilmesi konusunda Su isleri Midirligiine karsi sorumludur. Midirlik dzellestirme
sarthnamesinde Dbelirtilen hizmetlerin sartnameye ve soOzlesmeye uygun olarak yerine
getirilip getirilmedigini kontrol eder.

Diger birimlerle koordine iginde olmak.

Baskanlik Makaminca verilecek diger gorevleri yapmak.

Su Kesme Baglama Servisi :
Bozuk sayaclarin sokulmesi ve tamirati ile kesilecek veya baglanacak sularin
abonenin magduriyetine meydan vermeyecek suratle yapilmasini saglamak.

Su Ayar istasyon Sevisi :

Belediye hizmet alani icerisinde olan aboneli su sayaclarinin saglam ve muadhurli
oldugunu periyodik olarak kontrol etmek.

Su sayagclarinin fabrika numaralarini ve abone bilgilerini bilgisayara iglemek.

Sikayetli saatlerin sokimini yapmak, ayar memurlugu'ndan eleman temin edip,
zamaninda kontrolini saglamak ve rapor ettirmek, hazirlanan raporlari mudurlige ve
ilgiliye zamaninda iletmek.

Tahakkuk memurlari ile koordineli calisarak, aboneler ve sayaclarla ilgili bilgilerin
guncel olmasini saglamak.

Kullanim suresi dolan ya da sikayet, donma vb. sebeplerden dolay! arizali olan su
sayaclarini vatandasin yeni aldigi sayacla degistirmek.

intiyag sahibi vatandaslarin arizali olan su sayaglarinin yerine, isletme sayaclari
takmak, abonenin kisa siirede islemini yapmak. isletme ve dilekce ile gelen diger
sayaclarin endekslerini tespit edip kayitlarini tutmak.

istatistik bilgileri ve aylik faaliyet raporlarini tanzim etmek.

Su Teknik igler Servisi :

Belediye hizmet alani igerisinde igme suyu ihtiyacinin karsilanmasi icin gerekli her
tarlG kuyu, terfi merkezleri, isale hatlari, depo ve sebeke hatlari igin gerekli malzemenin
tespitini yapmak.

Mevcut su durumunu tespit etmek, acil olarak yapilmasi gerekli mevcut sebeke ile
irtibatlandirilacak hatlari programlamak ve yaptirmak.

Oncelikli yapiimasi gereken sebeke, ana ve tali boru arizalarini yapmak.

Depo ve pompa istasyonlarinin yuklenici firmalarca yapilmasi sirasinda kontrol
etmek, isletme projelerini temin etmek.

Dogacak arizalara aninda mudahale etmek ve gidermek.

Mevcut olan ve yeni tesis edilecek icme suyu hatlarini ve buna bagl vana, tahliye,
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baca, terfi merkezleri, pompa istasyonlari, su depolari vb. gibi tesislerin bakimi ve
isletiimesi, meydana gelen arizalarin giderilmesinden sorumlu olmak.

Kullanilan istasyonlarin bakimi, is¢i ve bekgiler igin yaptirilan binalarin ve
kulUbelerin kiguk bakim islerini, terfi hatlarinin bakim ve temizligini yiratmek.

lcme suyu aritma tesislerinde artirilan sularin depolara ve sebekeye tevzi islerini
yapmak, sebekede olusabilecek su kagaklarini tespit ederek onlemeye galismak.
icme suyu depolarinin ¢alismalarini ve doluluklarini kontrol etmek.

Yeni abonelerin sebekeye baglanmasini saglamak.

Idarenin hizmet ve yatirimlarina ait is programlarinin gerceklestiriimesi igin gerekli
malzemeyi saglamak uzere diger birimlerle igbirligi yapmak.

Pompa istasyonlarinda galisan her tlrli motor, makine, elektrik tesis ve donanimi
ile cihazlarin onarimlarini, onarimdan sonraki montaj, gerekli degistirme ve yenileme
islemlerini yapmak.

Tesislerde sabotaj vb. eylemlere karsi guvenlik tedbirlerini almak.

Birimlerde kullanilan malzemelerin ambar kayitlarini tutmak.
istatistik bilgileri ve aylik faaliyet raporlarini tanzim etmek.

Destek Hizmetleri Mudurliugu

Belediyemize ait ara¢ ve is makinelerinin bakimi, onarimi ve tamiratlarinin
yapilmasi; bu igler igin gerekli her tarli mal, malzeme ve hizmetlerin satin alinmasini
saglar. Belediyemize ait araglarin muayene, sigorta vb. resmi islemlerini takip eder. Ayrica
birimlerimizin ihtiyag duydugu her tarli ahsap, metal imalatlari ile elektrik ve kaynak iglerini
yapar. imalatlarla ilgili tamirat ve onarim islerini yiritir.

Arac havuzunun etkin ve verimli kullaniimasini sagdlar.
kent halkina getirilecek hizmetler icin gerekli olan makine, tesis ve ekipmani ile ilgili
yapimcli birimlerin is kapasiteleri ve ¢alisma programlarinin geregine gore secip uygun bir
zamanlama ve optimum verimlilik saglayici sekilde se¢gmek ve satin alip isletmeye
sokmak.

Belediyemizin tum makine tesis ve ekipmanlarini igletme, kontrol, denetimi ile tim
ikmal tamir ve bakim iglemlerini yurtutmek.

Yilhk caligma programini hazirlar, Bagkanlhk Makaminca ayrilan 6denegin yillik
¢alisma programina gore harcanmasini saglar, gerektiginde yeniden ddenek verilmesi igin
Baskanlik Makamina teklifte bulunur.

Kendine bagli servisler arasindaki organizasyonu duzenler, gelistirir, isleri dagitir,
calismalari kovusturur ve kontrol eder.

Galisma konulari ile ilgili hususlarda bilimsel ve teknik gelismeleri kovusturur ve
metodlarin gelistiriimesi icin incelemeler yapilmasini saglar, bu c¢alismalar sonunda
bilimsel olarak nitelendirdigi Gnemli hususlar hakkinda Baskanlik Makamina bilgi verir.

Elemanlarinin ilgisi bulunan konularda kurs, konferans, seminer dizenlemesi
yoluyla egitilmesini Baskanlik Makamina teklif eder. Gerektiginde bu ¢calismalara
gorevli olarak katilir. Yeni alinan elemanlarin isbaginda yetigtiriimesini daha Ust pozisyonlar
icin hazirlanmasini ve 6zel olarak egitimlerini saglar.

Belediyece satin alinacak makine, avadanlik, yedek parga ve benzerleri ile ilgili
teknik sartnameleri hazirlar-hazirlatir. Gerekli onayr almak Uzere Bagkanhk Makamina
sunatr.

Makine ve tezgah elemanlarinca hazirlanan, kaza hasar tutanaklari ile ariza bildirim
raporlarini inceler, onaylar ve Bagkanlik Makamina sunar.

Satin alinan veya Belediyeye yeni gelen makine, malzeme ve benzerlerini teknik
muayene, deneme ve kabul iglemlerinin yuratulmesini saglar.
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ise alinacak sofér ve operatérlerin segimini bizzat yapar ve sonuglandirir.

Belediyenin diger birimlerinden gelecek isteklere gore Belediyenin yillik makine
tasarisini hazirlar ve Bagkanlik Makamina sunar.

Jeneratdrin bakim ve onariminin yapiimasi (bakim ve onarim talimatnamesi
hazirlanacak)

Hal Mudurlagu :

Yas sebze, meyve ve su urunleri ticaretinin kalite, standart ve saglik kurallarina
uygun olarak serbest rekabet sistemi igerisinde yapilmasini saglamak ve tuketiciler ile yas
sebze, meyve ve su urunleri ticaretini meslek edinenlerin ¢ikarlarini dengeli ve esit sekilde
korumak ve toptanci hallerini modern ve g¢agdas bir alt yapi sistemine kavusturmak ve
belediye rUsumunun tam olarak, zamaninda toplanmasi igin gerekli tedbirleri almaktir,

Hal'in sevk ve idaresi, Hal Mudurlugunce yapilir,

Hal'in acilig ve kapanis saatleri azami ve asgari saatlerin tespiti Mudurlukge yapilir.
Kis ve yaz sezonlarina uygun olarak tespit edilen saatler ilan edilerek duyurulur.

Hal dahilinde intizanin temin edilmesi, saticilar, mugsteriler ve halde calisan
sahislarin gerek birbirleri ile gerekse hal personeli ile olan iligkilerinin tanzimi ve
aralarindaki ihtilaflarin ¢éztimine yardimci olmak,

Hale giris ve ¢ikis kontroll ile mallarin gece ve gunduz muhafazasina ait tedbirleri
almak,

Saticilarin faaliyetlerini denetleme ve her tirlt inzibati tedbirleri almak,

Hal icerisinde resmi ya da 6zel duyurulari ses yayin cihazi ile yapmak,

Serbest fiyat olusumunu etkileyen hususlarin ortadan kaldiriimasini saglamak.

Hal icerisinde toptan satis yapan saticilardan, sattiklari toplam malin %Z2'sinin
belediye payi olarak tahsis edilmesi.

Hal'e giris yapan malin kime geldigi, fatura ve irsaliyesi ile birlikte hal giris kapisinda
tespitinin yapilmasi.

Toptanci hale mal getiren, toptanci halde surekli ¢alisan, toptanci halden sehir igi ve
disina mal goéturen motorlu araglardan Belediye meclislerince her yil belirlenecek tarifeye
gore girig-¢ikis Ucreti alinir.

insan sagligina zararli oldugu veteriner hekim raporu ile tespit edilmis olan su
uranleri, gida maddeleri digindaki trtnlerin Uretimi ile ilgili sanayide kullanilir veya nakliye,
yukleme, bosaltma, dezenfekte gibi islemlere yonelik her tlrli imha masraflari, isletmeci
tarafindan karsilanmak (zere imha edilir. isletmecinin belediye olmasi halinde, imha
masraflari komisyoncudan/ saticidan tahsil edilir. imha islemine iligkin bir tutanak
duzenlenir.

Yapi1 Kontrol Midurlagu

Kamuya terkli alanlara ya da baskasinin parseline kagak yapilar hakkinda yasal
islemlerin yapilmasi.

Yapi Denetim Kanunu kapsaminda uyusmazlik ve aykiriliklarda insaati
muhurleyerek durdurmak.

Ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine veya imar mevzuatina aykiri olarak yapilan
yapinin sahibini, miteahhidine ve fenni mesuliine imar Kanununun 42. maddesine gore
para cezasl islemi yapmak.

Ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykiri olarak baglanan binalarda imar Kanununun
32. maddesine gore islem yapmak.

Ruhsat ve ruhsat eklerine aykiri oldugunun tespit edilmesi,

O anki ingaat durumunun tespit edilmesi,
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Yapinin muhurlenerek ingaatin durdurulmasi,

Yapi sahibine ve muhtara tebliginin yapiimasi,

Yapi sahibinin yapisini ruhsata uygun hale getirerek mahurin kaldiriimasi,

Ruhsata uygun hale getirimeyen binalarda ruhsatin iptal edilmesi ve yikim
islemlerinin yapiimasi i¢in belediye encumenine sevk edilir.

Cikan enclimen karari ilgilisine teblig edilir.

Encimende yikim karari alinmis yikim islemlerinde, guvenlik gugleri ve zabita
esliginde yikimi gergeklestirmek

Arsalarda, evlerde vb. yerlerde umumun saglik ve selameti igin imar Kanununun 40.
maddesine gore iglem yapmak.

Yikilacak derecede tehlikeli yapilar igin Imar Kanununun 39. maddesine gore islem
yapmak.

imar kanununun 34. maddesine gére yaya ve arag trafigini engelleyecek olaylara
mudahale etmek.

insan Kaynaklari ve Egitim Midiirligii

Personel Mudirliigiimiiz, 4857 sayili is Kanunu, 5393 sayili Belediye Yasasi, 657
sayili Devlet Memurlari Kanun ile personel hareketlerini icine alan ve Belediyemizi dolayl
olarak ilgilendiren diger yasalarin hikimleri dogrultusunda personelimizin her tirli hak ve
cikarlarini takip ederek, Uzerine dugen gorevleri Baskanlik adina yuruten birimdir.

Kadro Hareketi

Terfi tarihine gére memurlarin intibaklari takip edilerek terfi islemleri tanzim edilerek,
icigler Bakanligi Mahalli idareler Genel Midurligine génderir.

Yil icerisinde emeklilik hakkini elde eden personellerin yasa, yonetmenlik ve Toplu
is Sozlesmesinin amir hikimleri dogrultusunda emeklilik islemlerini ve tahakkuklarini,
gegcici is¢inin zamaninda ¢ikis-giris muamelelerini yasaya uygun olarak yapar.

Belediyemizde galisan personellerle ilgili meclis karariyla vize islemlerini yapar.

Belediyemizde c¢alisan personellerle ilgili periyodik olarak tanzim edilen aporlar
usuliine uygun olarak doldurulup, il Makamina, Tirkiye is Kurumuna, Calisma ve Sosyal
Givenlik i1 Madurligiine génderilir. Ayrica kurum icinde personel hareketleriyle ilgili
evraklar tanzim edilip Baskanligin bilgisine sunar.

Belediyemizde staj yapmalari uygun gorulen ogrencilerin, Belediyemizin cesgitli
unitelerinde galismalar saglanir.

Atama, yukselme, tayin talepleri ve gorev degisiklikleri planlamasini yapmak.

Yeni atamasi yapilan her memur personele emekli sandigindan emekli sicil nosu
talep etmek.

Yoneticiden aldiklari eleman agiklari taleplerini takip etmek ve planlamak.

Dogum izni ve askerlik yedekleme planlamasi konularinda hizmet vermek.

Yoneticileri ve calisanlari ile gorliserek kurum personelinin kariyer hedefleri,
beklentileri, sorunlari ve ihtiyacglarina hakim olmak.

Yoneticilerle birlikte ¢alisanlarin is performanslarini artirmaya yoénelik gérismek ve
takip etmek.

insan kaynaklari uygulamalarini gelistirmek amaglh projeler gelistirmek ve projelerin
hayata geciriimesine kadar olan sureci yonetmek ve ilgili taraflarla koordinasyonu
saglamak.

Kurum igi/digi raporlarin olugturulmasi.

Her 5 yilda bir tek ve cift rakamli yillarda personelin mal beyannamesi doldurmasini
saglamak, yil icinde degisiklik olduysa personelden 1 ay iginde ek beyanname almak.
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Calisanlarla ilgili bilgileri personel dosyalarina islemek.

Her yil Aralik ayi icerisinde sicil raporlarinin tanzimi ve doldurulmasini saglayip
arsiviemek.

Kurum iginde var olan egitim ihtiyacglarini arastirmak. Bu amacla tum is kollari
bazinda ziyaretler yaparak, yillik egitim ihtiyaclarini belirlemek.

Egitim tasariminda kullaniimak Gzere kurum tarafindan istenen ya da yapilmasi
zorunlu hale gelen degisiklikleri gerceklestirmeyi saglayacak veriler toplamak.

Egitimin yukarida belirtilen asamalarini;

Kuruma yeni ¢alisan alindiginda,

Calisanlarin gorevinin degistiriimesi gerektiginde,

Calisanlarin Ust kademelere hazirlanmalari gerektiginde,

Calisanlarin yetistiriimelerine katkida bulunmak amaciyla hazirlanan tim egitim
programlarini da kullanarak uygulamali,

Ozliik Haklarn :

12 ay sureyle birimlerin puantajlar ilgili yerlerden alinarak maas bordolarinin
tahakkuklari yapilarak tcretlerin ddenmesi icin Hesap isleri Mudirligiine génderilir.

Maas bordolarindaki tahakkuk sonucunda, kesinti yapilan meblaglar tasnif edilerek,
yasal suresi i¢cinde aylik ve 4 aylik dilimler halinde Emekli Sandigi Genel Mudurligune ve
Sigorta il Mudiirligiine yazismalari gdnderilir.

Memur ve lIsci personelimizden kesilen, yemek Ucretleri, huzur haklari, vekalet
ucretleri, iscilere ait ilave tediye bordolari, mesai bordolari, 6grenim ve giyim yardimlari
gibi hususlar yil sonu itibariyle tasnif edilerek Mali Hizmetler Mudurligune gonderilir.
Belediye personelimizin yillik izin islemleri, saglik karnesi tanzimleri, vizite iglemleri, es ve
gocuklarinin vizite ve muayene evraklarinin tanzimi, personel kimlik kartlarinin
doldurulmasi iglemlerini yapar.
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1| AMAG VE HEDEFLER _
A) IDARENIN AMAG VE HEDEFLERI

1 -Kurumsal yapinin gelistiriimesi:Kaliteli hizmet sunmak igin kurum
¢alisanlarinin motivasyonlarini arttirmak, etkin ve verimli omasini saglamak.

1- Organizasyon ve personel yapisinin revizyonu

2- Birimler arasi etkilesimin gelistiriimesi ve katilimci yonetimin olusturulmasi
3- Kalite yonetim sisteminin gelistiriimesi

4- Kurum galisanlarina yonelik egitim ve saglik caligmalarinin yapiimasi

5- Kurumsal kimlik galismalarinin yapilmasi

6- Kurum ¢aligsmalarinin motivasyon duzeyinin yukseltiimesi

7- Kurum igi ve kent ici givenlik sisteminin gelistrilmesi

2 -Mali yapininin guglendirilmesi:Yatirrm ve hizmetlerin geri dondsunu
saglamak ve gerekli mali buyukluge ulasmak.

1- Belediye gelirlerinin arttirlmasi ve tahsilat oraninin yukseltiimesi

2- Belediyedeki kaynaklarin etkin verimli ve tasarruflu kullaniminin saglanmasi
3- Belediyeye vergi kaybina sebep olan kagaklarin 6nlenmesi

4- Yeni kaynaklarin olusturuimasi

5- Denk butge politikasinin saglanmasi

3 -Halkla iligkiler ve Katilimci1 Yonetim:Kent yasaminda; kent vizyonunun
ve hemsehirlik bilincinin gelistiriimesi, kentin hak ve hukukunun korunmasi, surdurulebilir
kalkinma, cevreye duyarlilik, sosyal yardimlagsma, saydamlik, hesap sorma ve hesap
veme, katilm ve yerinden yonetim ilkelerinin hayata gegirmek.

1- Dialog ve uzlasi anlayigi halkla i¢ ige yonetimin ve hizmetin saglanmasi
2- iletisim ve teknoloji kaynaklarindan etkin yararlanarak Rize halkinin belediye
faaliyetlerinden haberdar olmasi

4 -Bilisim Teknolojileri:Teknolojinin etkin ve verimli bir sekilde ¢aliganlarin
ve vatandaslarin hizmetine sunmak.

1- Bilisim altyapisinin geligtiriimesi ve korunmasi
2- Diger kurumlarla igbirliginin saglanmasi

5 -imar ve planlama-sehircilik:Gegmis kultirimiizii yasatacak, giinimiiz
intiyaclarina cevap verecek, gelecegi tasarlayacak bir anlayigla gevreyle uyumlu, planh ve
guvenli bir kent olugturmak.

1- Mevzuat yeniliklerinin izlienmesi ve guncelleme ¢alismalarinin yapilmasi
2- Planh kent olusturulmasi
3- Yasanabilir bir gevre olusturulmasi ve yapilar agisindan saglikli, estetik ve

guvenli yagsamin tesisi
6 -Tarihi Mirasin Korunmasi:Tarihi ve kultirel mirasimiza sahip ¢ikmak ve
insanimizin hizmetine sunarak korunmasini ve yagamasini saglamak.

1- Rize/Merkez ilge Tarihi eserler ve dogal degerlerden dncelikle olanlar tespit
etmek, koruma-kullanma dengesi igerisinde sosyo-kulturel altyapiya kazandiriimasi

2- Tarihi degerlerin yagatilmasi amaciyla projelerin hazirlanmasi

3- Tarihi kaltirel mirasin tanitimi
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7 -Ulasim ve trafik:Hemserilerimizin zaman kaybini en aza indirecek, trafik
konfor ve guvenligini saglayacak ¢ozumler Uretmek.

1- Seri, ekonomik, cevreci, guvenli ve toplum yararini gézeten toplu tasima
hizmetlerinin sunulmasi.

2- Trafik ve yol guvenliginin saglanmasi

3- Ulasim altyapi hizmetlerinin iyilestiriimesi

8 -Altyapi Hizmetleri:Yasanabilir bir gevre igin gerekli olan hizmetlerini etkin
ve verimli hale getirmek ve surekliligi saglamak.

1- Kanalizasyon gsebekesinin uluslararasi standartlarda tamamlanmasi ve
bakimi

2- Yuzey sularinin uygun yontemlerle bertarafinin saglanmasi

3- Yol calismalarinin kalitesinin arttirilmasi

4- Su kayiplarinin azaltiimasi ve sehir sebekesinin eksik kisimlarinin
tamamlanasi

5- Malzeme tiketiminin kayit altina alinmasi

6- Dogalgaz altyapisina yonelik ¢alismalarin yapiimasi

7- Altyapi hizmetlerinde koordinasyonun saglanmasi

8- Tasit, cihaz ve arag-gerecler ile ilgili eksikliklerin giderilmesi ve bakiminin
yapilmasi

9- Yapimina baslanmig olan projeleri tamamlamak

10- Sehir aydinlatma
9 -Yesil Alan ve Rekreasyon:Cocuklarimizin saglikli alanlarda oynamasi,
halkimizin saglikli alanlarda dinlenmesi ve Rize'mizin yesil imajinin korunmasi igin gerekli
calismalari yapmak.

1- Mevcutta planlamasi yapilmis olan park ve alan dizenlemelerinin hayata
gecirilmesi.

2- Sahil dizenleme projesinin tamamlanmasi

3- Mevcut park ve agaglik alanlarinin bakim ve onarimlarinin yapilarak
rehabilite edilmesi

4- Kent ve mahalle dlgeginde hizmet verecek spor alanlari ile spor sahalarinin
yapilmasi

5- Rize'nin yesil gorunumunun korunmasini saglamak igin politikalar belirlemek

10 -Dogal Afetler: Olabilecek afetler karsisinda vatandasin can ve mal
guvenligini
saglayacak tedbirler almak.

1- Afet Kordinasyon YurUutme Kurulu'nun olusturulmasi ve afet planlamasinin
yapilmasi,

2- Halki bilinglendirme galigmalarinin yapiimasi,

3- Dogal afetlerde hizmetin yerine getiriimesini saglayacak teknik donanimin

guglendirilmesi.

11 -Cevre ve Saghk: Saglkh bir yasamin saglikli bir cergevede
olabileceginden hareketle gerekli kultirel ve fiziki kosullarin ve etkinliklerin yerine
getirilmesini saglamak.

1- Cevreyi koruma ve saglikli yasam bilincine yonelik etkinliklerin geligtiriimesi,

2- Kentte cevresel Kkirliliklerin onlenmesi ve azaltilmasi,yagsanabilir saglkh
cevrelerin olusturulmasi.

3- Dogal kaynaklarin etkin ve verimli kullaniminin saglanmasi.

4- Sahipli ve sahipsiz hayvanlarin bakimi,rehabilitasyonu.

5- Mezarlik hizmetlerini geligtirmek
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12 -Sosyal Belediyecilik: Toplum hayatimizda beraber yasamayi ve
paylasmayi ve sosyal dengeyi gug¢lendirecek etkinlikler duzenlemek.

1- Ekonomik yonden ihtiya¢ sahiplerinin desteklenmesi.
2- Yaslilar ve engellilerin toplum hayatina kazandiriimasi ve yasam kalitesinin
yukseltilmesi
3- Sosyal faliyetlerde kurumlar ve sivil toplum kuruluglari arasi koordinasyonun
dizeltimesi
4- Cocuklara ve genclere ydnelik projelere yer verilmesi

13 -Kiilturel Faliyetler: Sosyal ve kulturel yasam kalitesini ylkseltmek ve
zenginlestirmek

1- ihtiyac duyulan yeni tesislerin hizmete acilmasinin saglanmasi
2- Sosyal,kulturel,sanatsal ve turizm etkinliklerinin dizenlenmesi ve tanitimi
3- Kent kultura ve kentlilik bilincinin yerlestiriimesi

14 -Egitim : Toplumun daha duyarli ve daha bilingli olmasini saglamak
amaciyla egitim faaliyetleri gerceklestirmek.

1- Diger kurum ve kuruluslarla ve sivil toplum kuruluslar ile igbirliginin
saglanmasi,

2- Dar gelirli ailelere yonelik egitim desteginin arttirlimasi,

3- Halkin bilinglenmesine yonelik egitim ¢alismalarinin yapiimasi.

4- Egitim altyapi ihtiyaclarinin giderilmesi

15 -Denetim faaliyetlerinin arttiriimasi: Hizmette kalite ve verimliligi
arttirmak ve toplum sagligi,duzeni ve guvenligini saglamak.

1- Batun vatandasglarin ortak varligi olan gevrenin
korunmasi,iyilestiriimesi,kentsel alanda arazinin ve dogal kaynaklarin en uygun sekilde
kullanilmasi ve korunmasinin  saglanmasi,su,toprak,deniz ve havanin kirlenmesinin
onlenmesi

2- Kentin esenlik ve dizeninin korunmasi

3- Toplu tasimacilik,trafik ve ulasimla ilgili gérevlerin yasalara uygun zamaninda
ve duzenli olarak yapilmasi

4- Birimler arasi koordinasyon ile diger kurum ve kuruluglarla isbirliginin
saglanmasi

B-)TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

1-Cagin gereklerine uygun ve surekli iyilestirmeyi hedefeleyen bir ydnetim anlayisi,

2-Birlikte yonetim,

3-Belediyenin asli gorevleri yaninda,halkin kaltar,egitim,spor gibi ihtiyaclarini temel
ihtiyag kabul etmek,

4-GuleryGzla,anlayish,dinleyen ve ¢ézim ureten bir hizmet bilinci,

5-Dogru isi, dogru zamanda yapmak,

6-Belediyecilikte yenilikgi ve 6ncu olmak,

7-Calisanin motivasyonunu surekli hale getirerek hizmet kalitesini korumak,

8-Kaynaklarin daha etkin ve verimli kullaniimasi anlayisi,

9-Dinamik yapisi,renkli kultirel yapisi,farkli kultarlerden gelmis insan mozaigi ve
gelisen yuzu ile ilgi odagl olmus Basbakanlar diyari Rizemizi, huzur iginde yasayan
insanlar sehri yapmak,
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Il FAALIYETLERE iLiSKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

A) MALI BILGILER
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Yalas 2009
Kurum: RIZE BELEDIYESI Ayr 12
ARALIK AYI MIZANI
ﬁesap Kodu esap Adi Bor¢ Tutari Alacak Tutari Bor¢ Kalani Alacak Kalani
T 237,054.12 234,756.19 2,297.9
HESABI 31,590, 909.29 , 730, 316. ~ 860,592.6
10 EKLER VE , 123,860, ,735,527.6
HAZIR R HESABI 38, 555. 38,555,
KREDI KARTLARINDAN 4,725,434.8 4,2686,343.1¢
L ) 16,232,464.9 10,880, 707.44 5,351,
12 RLERDEN TAKIPL: , 956,943,794 3,172,166.9] 3,784,776,
S ALACAKLAR HESABI 562,755.39 554,836.7
1K MADDE VE MALZEME 33 2,445,100.39 1,873,996.7
$ AVANS VE KREDILERI HESABI 874,514.7 §74,514.7
5 T 26,800, 26,800.0
NE AKTARILAN AVANS 4,912, ﬂ
KATMA VERGIS ,722,470. 45,826,374.48
VERGIS 3,322,768.49 3,322,768.49
VE HESABT 35,204,507.49 3,376,925, 31,827,582.4
T 43,789,332.43 3,171.92 43,786,154, 51
NALAR HESABI 22,250,317.79 1,966, 082.54 20,284, 295.72¢
S, NE VE CIHAZLAR T 1,426,392.3 12,153, 1,414,238,
S 1 3,825,061.04 §7,166.2 a,n'r,!':}
EMIRBASLAR HESABT 2,947,100.4" 698,956.2 2,248,144.1
KMI§ AMORTISMANLAR HESABI ( - s 47,8786,780.24 ;i
APT OLAN YATIR HESABT 5,275,865. 548,686, 4,726,976.7
KREDILERT HESABI 1,347,205.5 1,347,205.5 :
33 18,175,184.11) 24,668,243.34 -0
INAN DEPOZITO VE NATLAR HES, ~929,461.40 2,564,712.94
T T 286,32;‘._;3 4300,
VE HESABT 7,643,409, 2,643,738.7
K SOSYAL K KESINTI 1,307,711.0] 1,307,711, 0]
A D. KAMU i ,246.
AYLART T L 356,047.1
GEQMIS, ERTELENMIS VEYA T 1,744, 531.41] s,su,uzcjf
RGIS 1,068,159.78 ~1,068,159.78
KREDILERT HESABI 1,347,205.5 27,365,112.63
$ VEYA | 708,721.51  6,630,699.3
1DEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI |  339,889.24 , 546,204,
R GIDER KARSILIKLART { | , 000,
481GIDER TAHAKKUKLART 1 85,680.24 17,653,302.93
T HESABI 949,565.83  61,972,492.2
5 Y1 0 YET 64,034,328, . 64,034, 328,69
oL FAALIYET SONUCU F 10,236, 549.
7 S 3,104,391.53 3,104,391.53
HESABT 38,053,402.97  38,053,402.9]
DERLER HESABI 26,837,260.22  26,831,260.22
SONUCLART T 37,073, 610,00 37,073,alo.bﬁ
GELTRLERT HESRBI 37,452,163.39 37,452,163.33
LIR YANSITMA HESABI 37,452,163.39 37,452,163.3
GE R T ADI 1,599,
GIDERLERT HESABI 36,848, 304.
DER ITMA HESAPLART 36,048, 304.80,
S 1 1 74,300, 468.13
B 51,461,435.0 51,461,435.8
T 62,200,175.18 62,200,175.18
DENEKLT GIDERLER HESABI 36, 659,107.42 36, 659,107.42
P 2,210,544.
UP 5,567,370, 8¢
1 NAT 571,420,
NAT ME 3,832, 365.
1,300,767
1 T 1,300,787,
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YL o 2009
Kurum: ~ RiZE BELEDIYES} ' AL 12
ARALIK AYI MIZANI
TOPLAM : ] 851.226,629.4'(1 m,629.4(1 194,613,934.31| 194, 613,934, 31

(
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NOT: 01/01/2009 - 31/12/2009 tarihleri arasi mizamidir.




B) PERFORMANS BILGILERI

MALI HiZMETLER MUDURLUGU
Mali Hizmetler MGdarlaGgu 2009 yili faaliyet raporu

MadarlGgimuz; 2009 yilinda 1 mudur,1 Mudur yardimcisi, 2 sef, 2 kadrolu 4 gegici
isci personel olmak tzere toplam 10 kisi ile faaliyetlerini yurutmustuar.

2009 Yili bltgesi; 47.385.488,00 TL/KR gelir ve gider olarak tahmin edilmigtir. Ayni
zamanda 2008 yilindan 2009 yilina 2.210.544,05 TL/KR yatirm ve transfer gideri
kalemlerinden 6denek devretmigtir. 2009 yilinda gider butgesi 36.848.304,80 TL gelir
bltgesi 37.450.563,65 TL/Ykr olarak gerceklesmistir. Butge gerceklesme orani gidere gore
%77,76 gelire gore % 79,03 gibi yuksek bir oranda olmustur.

2009 Yih icinde ddenegdi yetmeyecegi anlasilan gider tertiplerine, diger tertiplerden
Encimen karari ile 2.711.893,37 TL/kr 6denek aktarma islemi yapilmistir. Yil sonunda
kullanilmayan 9.390.900,44 Tl/kr 6denek imha edilmig; 3.356.826,81 TL transfer ve
yatirima bagli 6denek ise sonraki yila devretmistir.

2009 yihinda; uyesi oldugumuz birliklere, 911.701,78 TL/kr katihm payi, Yardima
muhtag ailelere 71.702,56 TL/kr deme yapilmistir.

2009 YILI GELIR VE GIDER DAGILIMI /

2009 YILI GIDER DOKUMU

01 — PERSONEL GIDERI - 5.757.259,43

02 — SOS.GGVENLIK PRIM GIDERI - 716.149,34

03 — MAL VE HiZMET ALIMLARI - 20.363.033,89
04 — FAiZ GIDERLERI - 133.917,16
05 — CARI TRANSFERLER - 2.059.824,05
06 — SERMAYE GIDERLERI - 7.818.120,93
TOPLAM - 36.848.304,80

2009 YILI GELIR DOKUMU

01 — VERGI GELIRLERI 6.366.333,43
03 - TESEBBUS VE MULKIYET GELIR| 11.392.641,73
04 — ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR - 1.133.417,40
05 — DIGER GELIRLER - 16.501.236,11
06 — SERMAYE GELIRLERI - 2.058.534,66
09 — RED VE IADELERC(-) - 1.599,68
TOPLAM - 37.450.563,65
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2009 YILI ICINDE YAPILAN ODENEK AKTARMALARI(TL)

ODENEK TURU / EKLENEN
PERSONEL GID. 486.418,32
S0S.GUV.PRIM.OD. -
MAL VE Hiz.ALIMI 1.580.089,13
FAIZ GIDERLERI 83.917,16
CARI TRANSFERLER ---
SERMAYE GIDERLERI 561.468,76
YEDEK ODENEKLER

TOPLAM 2.711.893,37

31.12.2009 TARIHI ITIBARIYLE BORGLARIMIZ

iller Bankasi Kredi Borcu

Vergi Borcu

SGK Prim Borcu

Ozel idare Payi

Sosyal Yardimlasma ve Dayanigma Vakfi
Emekli Sandigi

Sosyal Hizmetler Cocuk Esirgeme Kurumu
Genglik Spor il Mudurligi

Kati Atik Tesisleri Birligi

Dogu Karadeniz Belediyeler Birligi
Rizesu Yap-is Birlik Bagkanlig
Belediyeler Birligi

Piyasa Borcu

Personel Borcu

TOPLAM

/

DUSULEN /

898.759,55

164.385,82
1.648.748,00

2.711.893,37

37.372.062,79
15.203.134,32
19.433.568,45
798.552,37
465.742,00
419.678,27
336.591,67
48.724,11
774.477,96
25.464,45
743.000,00
70.737,74
5.612.779,27
900.279,96
82.204.793,36
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2007 YILI GIDER DOKUMU

01 — PERSONEL GIDERI -
02 — SOS.GUV.PRIM GID. -
03 — MAL VE HiZMET ALIMLARI -
04 — FAIZ GIDERLERI -
05 — CARI TRANSFERLER -
06 — SERMAYE GIDERLERI -

TOPLAM -

2007 YILI GELIR DOKUMU

01 — VERGI GELIRLERI -
02 — SOS.GUV.GELIRLERI -
03 — TESEBBUS VE MULKIYET GELIRI
04 — ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR
05 — DIGER GELIRLER -
06 — SERMAYE GELIRLERI -
09 — RED VE IADELER (-) -

TOPLAM -

5.761.856,95
755.597,02
20.021.675,20
78.425,30
1.746.234,30
7.116.547,33

35.480.336,10

6.882.974,75
0,00
8.961.839,18
1.233.060,95
11.568.509,55
4.208.692,17
2.767,88

32.852.308,72

2008 YILI GELIR VE GIDER DAGILIMI /

2008 YILI GIDER DOKUMU

01 — PERSONEL GIDERI

02 — SOS.GUV.PRIM GID.

03 — MAL VE HiZMET ALIMLARI
04 — FAIZ GIDERLERI -
05 — CARI TRANSFERLER
06 — SERMAYE GIDERLERI

TOPLAM -
2008 YILI GELIR DOKUMU

01 — VERGI GELIRLERI -
02 — SOS.GUV.GELIRLERI

03 — TESEBBUS VE MULKIYET GELIRI
04 — ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR -
05 — DIGER GELIRLER -
06 — SERMAYE GELIRLERI -
09 — RED VE IADELER (-) -

TOPLAM -

5.655.809,48
804.718,44
21.683.056,75
99.595,85
2.162.879,04
8.443.699,63

38.849.759,19

6.698.403,07
0,00
10.429.754,82
790.427,36
14.412.609,64
3.110.821,90
715,53

35.441.301,26
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Satinalma Birimi

01.01.2009 -31.12.2009 tarihlerinde yapilan butun ahimlar 4734 sayili Kanunun ilave
hikimlerine gére Mudurlugumuzce usulune uygun yurutulmekted Satinalma
Madarlugumizun kurulus amaci dogrultusunda her turld ihtiyacin temininde, islemlerini
hazirlayip, belediye ve belde menfaatlerini gozeterek, teknigine uygun ve en kisa surede
hizmet gérmek gibi bir gorevi ifa etmektedir.

Temelde, mudurligumuiz, belediyemiz hizmetleri igin gereken tum ara¢ geregler
konusunda ilgili birim mudurliklerinden gelen, Onay Belgelerine istinaden ihtiyacin mali
portresine gore 4734 sayih kanunun ilgili maddelerinin emredici hukumleri uyarinca,
gerekli iglemleri yuruterek 4734 sayili kanun ve diger mevzuat hukimleri dogrultusunda
istihkak sahiplerine 6demede bulunmak Uzere belgelerin Muhasebe Mudurlugune intikal
etmesini saglamaktir.

MadarlGgimuzce 2009 yili igerisinde 817 kalem malzeme alimi yapilarak ilgili
mudurluklere teslim edilmigtir.

Gelir Birimi
2009 yil faaliyet raporu

Emlak Servisi
2504 Kigiye toplam 4950 adet bina beyani kabul edilmigtir.
801 kisiye toplam 1852 adet arsa beyani kabul edilmistir.
688 kisiye toplam 3413 arazi beyani kabul edilmigtir.
780 Kigiye ¢tv beyani kabul edilmigtir.
3976 adet Tapu Mudurligune emlak rayi¢c degeri gonderilmistir.
250 adet veraset islemi yapildi

Valilik Sosyal Hizmetler Mudiirligine incelenip Génderilen Evraklar
2960 kigiye Yesilkart Vize yapildi.
1257 kisiye Yesilkart Kurul yapildi.

612 kisiye Vakif igslemi yapildi
1885 kisiye Sosyal Hizmet iglemi yapildi

167 kisiye 2022 yasaya gore maas talebi islemi yapildi.

Tahsilatla ilgili iglemler:
355 adet posta cekiyle gonderilen havalelerin tahsilati
49 adet banka dekontlarinin tahsilati
250 kisiye 6deme emri gonderilmistir.

Serviste yapilan diger igslemler:
10995 adet kabul edilen beyanlarin argivienmesi

1202 adet gelen resmi yazigsmalara cevap verilmesi

397 adet reklam tutanag tutularak beyan islenmisgtir.
2 adet Kacak insaat beyani islenmistir.

Muracaat ile 51 adet Hafta SonunTatil Ruhsati igslemi yapiimistir.
4 adet bez afig beyani islenmisgtir.
1223 kisiye ddeme emri gekilmigtir.
75 adet Fabrika Ya da sahsin tarti aletleri kontrolu yapilip damgalama yapilmigtir.
117 adet isyeri agma ruhsat Ucretleri tahsil edilmigtir.
58 adet para cezasi iglemi yapilmistir.
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OZEL KALEM MUDURLUGU
01.01.2009 — 31.12.2009 faliyet raporu

1-Bagkanlik makaminin her turlt yazigsmalar yapildi.

2-Belediye Baskanini ziyarete gelen resmi ve 6zel konuklar agirlandi.

3-Protokol ile ilgili gorevler, mesai disi saatler ve tatil gunleri ile sinirli kalmadan
yuratalda.

4-Resmi bayramlarda, onemli gunlerde yapilan torenler, yonetim dedgisikligi ve
atamalarda Belediye Bagkani adina ¢elenk, kart ve kutlama mesaji gonderildi.

5-Resmi Bayram ve 6nemli glnlerde yapilan torenlerde kutlama mahiyetinde sosyal
etkinlikler duzenlenmesi ve icra edilmesi igin hazirliklar yapilip hayata gegirilmesi saglandi.

6-Belediya Baskanhgi tarafindan her hafta Carsamba gunu halk gunu programi
duzenlendi.Bu gunlerde halkin rahat bir sekilde Belediye Bagskani ile gorusup sorunlarini
anlatabilmesi igin galismalar yapildi.

7-Belediye halk gunu haricinde ¢alisma gunlerinde de ortalama olarak gunde 30 ila
50 kisinin Belediye Baskani ile gorusturulmesi saglandi.

8-Belediyemiz personelinin daha verimli ve huzurlu bir is ortaminda c¢alismasini
saglamak igin Baskan ile irtibatini saglamak, personelin istek ve sikayetlerini iletmek,
Belediye Baskaninin emir ve talimatlarinin bildiriimesini saglamak gibi faaliyetlerde
bulunuldu.

9-Her gln, gunlik olarak ulusal, bolgesel ve yerel gazete ve dergilerin takibi
yapilarak Belediyemizle ilgili yayinlar kesilip dosyalandi, Riyasete sunulup arsivlendi.

10-Belediyemizin ¢aligmalari ile ilgili basin bultenleri ve goruntuler hazirlanip, basin
yayin organlarina ulastirilip yayinlanmasi takip edildi ve arsivlendi.

11-ilimizde yayin hayatini devam ettiren yazili ve gdrsel basin mensuplari ile
Belediyemiz arasindaki iletisim saglandi.

12-Belediye bagkanimizin basin toplantilari ile ilgili olarak alt yapi caligmalari
yapildi.

13-Belediyeiz calismalariyla ilgili brifing raporu ve alt yapi calismalari yapildi.

14-Belediye Baskanimizin katillacagi seminer, brifig, toplanti, téren vb. etkinliklerde
yapacag! konusmalar hazirlandi.

15-Belediye Baskanimizin katilamadigi toren ve etkinlikler ile 6zel gunlere iligkin
mesajlar hazirlanarak, yerine ulasmasi saglandi.

16-Belediyemizin galigmalarini igeren gazete, dergi, cd, brosur, davetiye, pankart, el
kitapgiklari hazirlanarak tanitimi yapildi ve arsivliendi.

17-Belediyemiz c¢alimalarinin daha dogru ve eksiksiz olarak halkimiza aktariimasi
ayrica bunyemizde yapilan galismalarin yine birimimizce hazirlanmasi igin teknolojik alt
yap! kuruldu.
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IMAR MUDURLUGU
01.01.2009-31.12.2009 tarihleri arasi caligma raporu

Imar Madurliigi 3194 sayil imar kanunu ve kanuna gore gikarilmig yonetmelikler
dogrultusunda gorev yapar.

Mudurlugumuiz ruhsat servisi, iskan servisi, harita servisi, numarataj servisi,
kamulastirma servisi ve muamelat servisinden olusmaktadir.

RUHSAT SERViISI

3194 sayili imar kanunu ve Rize Belediyesi imar Yonetmeligi dogrultusunda insaat
ruhsati verir, verilen ruhsata gore binalarin yapilip yapilmadigini kontrol eder.

01.01.2009-31.12.2009 tarihleri arasinda ruhsat servisince 39 Adet yeni ingaat
ruhsati, 28 Adet tadilat ruhsati ve 24 yenileme ruhsati toplam 91 adet ruhsat verilmigtir.

Toplam bir yil icinde 91 adet insaat ruhsati verilmis olup, 39 adet yeni ingaat
ruhsatinda toplam insaat alani 144,248 m2 olup 875 adet mesken (117928 m2),b37 adet
isyeri (6962 m2) diger ortak alanlar (19358) ve bir adet saglik meslek yuksekokulu (4052
m2), bir adet petrol ofisi (2243 m2, bir adet Universite binasi (15618m2),bir adet hastane
(51.160), bir adet bilim sanat merkezi (3944 m2) bir adet diyanet egitim vakfi kampusu (
10387 m2), bir adet kultir tabiat varliklarina ait bina (300m2), bir adet vakiflar bélge mud.
ait dukkan (113 m2), bir adet kapali spor salonu (1316m2) olmak Uzere ruhsat verilmistir.

Ruhsat harci olarak 2009 yili 996.790 TL otopark harci 481.480TL.

JEOLOJi SERViSi
Jeoloji Servisi olarak 01.01.2009-31.12.2009 tarihleri arasinda 57 Adet jeolojik-
jeoteknik zemin etut ¢alismasi,66 adet bina ve hasar inceleme c¢aligmalari yapiimigtir.

ISKAN SERViISI

iskan servisi olarak 01.01.2009-31.12.2009 tarihleri arasinda servisimizce ruhsatli
binalara ingaatin tamamlanmasindan sonra iskan verilir. 69 adet iskan verilmis olup
bunlarin 70 adedi igyeri 7515 m2, 407 adedi mesken 57.427m2, bir adet Universite binasi
7464 m2, 2 adet petrol ofisi binasi 581 m2 olmak Uzere iskan verilmistir.
2009 yih iskan harci olarak 14.820,32 TL alinmigtir.

HARITA SERViSi

Harita servisi olarak 01.01.2009-31.12.2009 tarihleri arasinda 77 adet imar durumu
verilmistir. 88 Adet aplikasyon evragl ve 52 adet temel Ustu kontrol iglemi yapilmistir.
Ayrica fen igleri,etlt proje ve park ve bahceler midurligunin aplikasyon ve dlgim igleri
yapimigtir.

KAMULASTIRMA SERViSi

01.01.2009-31.12.2009 tarihleri arasinda devam etmekte olan kamulastirma
islemleri devam etmektedir. Biten kamulastirma islemi bulunmamaktadir. 1 adet yol artigi
arsanin toplam 15496.321 TL bedelle satisi yapilmigtir.

MUAMELAT SERViSi
01.01.2009-31.12.2009 tarihleri arasinda 1341 adet resmi yazisma yapiimis olup,
gelen yazilar servisteki yerlerine ulagtiriimistir.
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NUMARATAJ SERViSi

01.01.2009-31.12.2009 tarihleri arasinda 39 yeni sokak kuruldu. Belediye
atdlyesinde 300 adet sokak tabelasi yapildi. Bunlarin 300 adeti yerlerine ¢akildi.3500 Ig
kap! numaralari yerlerine takildi. Yeni ruhsat ve iskan verilmesi sirasinda numaratajlarinin
diizenleyip,TUIK formatinda arsalarin binaya donustirilerek glincellenmesi, degisime
ugrayan yerlerde arazi c¢aligmasi yapilarak numarataj haritalarin Uzerinde guncelleme
yapildi.

59



SU iISLERIi MUDURLUGU
01.01.2009-31.12.2009 TARIHLERI ARASINDAKI CALISMA RAPORUDUR

Su Igleri MidirlGgu blinyesinde;

1 Maduar

2 Memur

12 Kadrolu (is¢i)

16 Gegici isci (ribelsan) olmak Uzere toplam 31 kisi tarafindan is ve islemler
yuratulmektedir.

MadarlGgumuz abone kayit,saya¢c  okuma,kesme-baglama,saya¢  tamir
istasyonumuzda sayag¢ tamiri,su tahsilat-tahakkuk ve su ariza bakim onarim iglerini
yurutmektedir.

31.12.20009 tarihi itibari ile 37.587 su abonesine hizmet verilmektedir.

Sayac¢ okuma,kesme/baglama islemleri hizmet alimi yapilarak yaruttlmektedir.

Sayacg okuma islemleri her ay rutin olarak okunmaktadir.

Tahsilat konusunda abonelerin daha saglikli fatura 6deme yapabilmeleri i¢in su
tahsilati bankalarda otomatik 6deme tahsilati,elden 6deme ve kredi karti ile 6deme
kolayhgdr saglanmistir.Ayrica borglu abonelerin 6demelerinde kredi kartina 12 aya kadar
taksit imkani saglanmigtir.

10.07.2009 tarihli Meclis karari ile Resmi Kurumlar ve yeni su abonelerine 6n
odemeli akilli su sayaci takilmaya baslanmistir.

Sayac tamir istasyonunda 865 adet saya¢ muayene ve takma islemi yapilmistir.

01.01.2009 - 31.12.2009 tarihleri arasinda :

Su tahakkuk :7.911.635,51 TL.
Yil icinde tahakkuklardan zamaninda yapilan tahsilat : 5.705.601,72 TL.
Gecikmis borglardan yapilan tahsilat :1.954.839,28 TL
Yil icindeki toplam tahsilat . 7.660.441,00 TL.
Yeni abone : 1310 Adet
Akilli sayag : 155 Adet

Kesme/baglama : 4037 Adet

Su Ariza Servisi

1- 80 metre : Derelsti mah.Q150 mm pvc boru Baypas yapildi.

2- 120 metre :Yaglhtas mah.Q75 mm pvc boru su hatti désendi.

3- 200 metre  : MUftd mah. Q 1160 mm pvc boru Baypas yapildi.

4- 100 metre  : Engindere mah. 1P “Kangal boru Baypas yapildi.

5- 400 metre : Bildircin kdyunde Q63 mm pvc boru su hatti yenilendi.

6- 100 metre : Hamzabey -Armutluk mevkiinde Q63 mm pvc su hatti yenilendi.

7- 100 metre :Yaglhtas mah. Q75 mm pvc boru su hatti désendi.

8- 130 metre : Pasakuyu mah.Q100 mm pvc boru su hatti désendi.

9- 200 metre : Ciftekavak mah.Q200 mm ve 25 mm abonelere su hatti désendi.

10-300 metre :Alipasa kdyu Q300 ACB den Q225 mm pvc boru gevrildi.

11-250 metre : Taglidere g¢ay fabrikasindan Belediye atolyesine kadar Q80 mm
su hatti dogendi.
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12-332 metre
13-842 metre
cevrildi.
14- 80 metre
15-200 metre
16- 84 metre
17- 260 metre
kadar Q75 mm su
18-300 metre
19-220 metre
20-250 metre

dosendi

21- 70 metre
dosendi.

22- 40 metre
yapildi.

23- 7305 metre

: islampasa mah.Yeni stadyuma 2P” su hatti désendi.

: Atmeydani mah.Q300 ACB den Q225 mm pvc ye su hatti

: Halatgilar mah.Q63 mm pvc boru su sebeke hatti yenilendi.

: Islampasa mah.Tiryakiler mevkiinde 1P” su hatti désendi.

: Pehlivantagi mah.Q110 mm pvc su hatti yenilendi.

- Islampasa mah Belediye Makine parki yanindan Zincirli kdpriiye

hatti dosendi

: Kale mah.Q63mm pvc boru su sebeke hatti dosendi
: Zincirli kdprd agagl Q63 mm pvc boru su hatti désendi.

: Pagakuyu mah.Yeni yapilan yolda Q125 mm pvc boro su hatti

: Yeni mah.Tavuk ciftliginin yanindan Q110 mm pvc boru su hatt

: Yeni hastane su deposuna Q 330 mm su sebeke baglantisi

: Dagbasindan Hamzabey depoya 300Q ¢elik boru désendi.
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GEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU
01.01.2009-31.12.2009 Tarihli Calisma Raporu:

ETUT PROJE SEFLIGI FAALIYET RAPORU

1- Kale sosyal tesisler tasarim ve gizimi.

2- Belediye parki lostra tasarim ve gizimi.

3- Caykur Rizespor tesisleri kapall sosyal tesis tasarim ve gizimi.

4- Ziraat yolu ¢ay bahgesi kamelya gizimi.

5- Fener mahallesi Ust gecit alti bufe tasarim ve ¢izimi.

6- Belediye sahil rafting tesisleri gizimi.

7- Deniz taksi kulUbesi tasarim ve cizimi.

8- Yaglitas mahallesinde fen igleri tarafindan yapilacak ev tasarim ve gizimi

9- Turk Telekom arkasi ve yan sokagi yeraltl otoparki projesi detaylarin tasarim ve
gizimi.

10- Sehrin cesitli yerlerinde otobus durak yerleri tespiti ve gizimleri

11- Ataturk caddesi, Cumhuriyet caddesi ve Kultir merkezi yani rampali Ust gegit ve
dolgu istikametinde Ust gecit projesinin tasarim ve gizimleri.

12- Kultar Merkezi karsisi Ticaret Odasi altinda yikilan dukkanlarin ve rampada
yapilacak dukkanlarin tasarim ve projelerinin gizimi.

13- Andon su deposunda yapilacak degisiklikler icin dlgu alinmasi ve proje gizimi.

14- Gllbahar mahallesi camii wc-sadirvan projesi tasarim ve gizimi.

15- Kagkar petrol yani yol ve merdiven gizimi.

16- Sahil dolgu alaninda yeni yapilacak kamelyalarin tasarim ve gizimleri

17- Alipasa mevkii-Fener-Bogaz mahallelerinde plaj wc kabin tasarim ve gizimleri.

18- islampasa Ust gecit alti balik¢i projesi tasarim ve ¢izimi.

19- Dukkan ofis ve binalara asilan tabela ve istek dogrultusunda dikilmek istenen
yola dik totem tabelalarin bagvurularinin degerlendiriimesi, onayi icin gerekli incelemenin
yapilmasi ve takibi.

20- Bina cephe iyilestiriimeleri boya ve bakimi igin yazi dagitimina yapilan islerin
takip ve kontrolline, siva boya ve bakim gerektiren binalarin tespiti.

21- Belediye giris turnike tasarim ve gizimi.
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PARK ve BAHGELER SEFLIGi FAALIYET RAPORU
1- Cevre duzenleme

Ekrem orhon kapali otopark Ustu ¢cevre duzenleme-proje,

Tip fakultesi cevre duzenleme,

100. yil taksi duragi ¢cevre duzenleme,

Ataturk caddesi Akbank yani ¢evre duzenleme,

Derepazari denizcilik yiksekokulu-belediye sarayi 6nu ¢gevre dizenleme,

Dogus yuksekokul ikt. ve id. bil. fak. cevre dizenleme,

Fatih mah. cami ¢evresi ¢cevre dizenleme-proje,

Fener mah. Rize Unv. gevre diizenleme-proje,

Gulbahar mah. cami gevre dizenleme-proje,

Gulbahar mah. mese sokak ¢evre dizenleme-proje,

Hemsin cami ¢evre duzenleme-proje,

ikizdere kaymakamlik binasi ¢evre diizenleme-proje,

Islampasa sahil gevre diizenleme-proje,

Kale yolu Uzeri gevre dlizenleme-proje,

Kamyon parki ¢evre duzenleme-proje,

Pazar belediye meydan diizenleme-proje,

Rize kalesi ¢evre dizenleme-proje,

Otobus cepleri revizyon calismalari,

Dugun salonu gevre duzenleme,

Salarha deresi ¢evre dlizenleme-proje,

Tema vakfi gevre duzenleme-proje,

Vakiflar okulu yani gevre dizenleme-proje,

Tefal 6nU ¢evre duzenleme,

Not: Tum parklar dolasilarak eksiklikler ve onarilmasi gereken bank, kamerya
tespitleri yapilmigtir.

2- Resmi kurumlara ait bahge bakimi ( ¢cim kesme, aga¢ budama, mevsimlik gicek
dikimi vs. ) yapilmigtir.

3- Sefligimize badl blyuk-kiguk toplam 45 parkta bakim ve onarim yil icerisinde
surekli yapilmaktadir. Makine ve makasla ¢im bigme, belediye personeli tarafindan ve
hizmet alimi ile yaz mevsimi boyunca Ug¢ kez gerceklestiriimektedir. Yilda iki kez refijlerde,
U¢c kez buylk parklarda bulunan calilarin budanmasi, yabani fidanlarin ve otlarin
temizlenmesi hizmet alimi ile kiguk Olgekteki parklarin bakimi park ve bahgeler personeli
tarafindan gergeklestirilmistir.

4- Kent icerisinde bulunan istinat duvarlarinin yabani ot temizligi yapildi.

5- Vatandaslarin agag kesimi talebi Uzerine denetim sonrasinda kesim yagiimigtir.

6- Spor oyun gruplari periyodik olarak kontrol edilerek, park ve bahgeler personeli
tarafindan onarilmis veya parca degistirilmistir.

7- Mevsimlik gicek dikimi, nisan ve kasim aylarinda olmak Uzere iki seferde
mevsimlik ¢icek dikimi yapilmistir.

8- Anneler gunu kampanyasi etkinlik galismasi kutlamalarinda gesitli adetlerde gicek
dagitimi yapilmigtir.

9- Dolgu sahasi alani Fener mah. bolgesinde dis mekan spor aletleri konularak spor
bahcesi olugturlmustur.

10- Dolgu sahasi alani islampasa mah. bélgesinde dis mekan spor aletleri
konularak spor bahgesi olusturulmustur.

11- Hacere Usta engelliler okulu bunyesinde engelli 6grencilere 6zel dis mekan spor
aletleri yerlestirilerek spor bahgesi olusturulmustur.
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GEVRE SEFLIiGi FAALIYET RAPORU

1- Ambalaj atigi toplama ayirma tesisi proje kesif 6zeti hazirlanmasi, hibe olarak
karsilanmasi igin Cevre ve Orman Bakanligina dosya olarak sunulmasi.

2- Cevre bilincinin ve duyarlliginin arttinimasi igin okullarda c¢evre kirliligi ve
sonuglarini anlatan egitim sunumlari yapiimasi.

3- Bitkisel atik yaglarin kontroli yonetmeligi geregi; atik yaglarin ayri biriktiriimesi
icin Belediye sinirlari icerisindeki tim Ureticilere (75 adet) yazilar teblig edilmesi. Lisansli
bitkisel atik yag toplama tagima ve geri donisum yapan firmayla s6zlesme yapmalarinin
saglanmasi. Bu kapsamda 18 ton bitkisel atik yagin toplanmasi.

4- Tibbi atiklarin kontroli yonetmeligi geregi; tibbi atiklarin ayri toplanmasi,
tasinmasi  ve  sterilizasyonu iglemlerinin  yonetmelige uygun  bir  sekilde
gerceklestirilebilmesi igin lisansli firmayla protokol yapmalarinin saglanmasi. Bu kapsamda
80 ton tibbi atigin toplanmasi.

5- Dunya gevre gununun etkinlikler dizenlenerek kutlanmasi.

6- Atik yaglarin yonetmeligi geregi; atik yaglarin, gevreye zarar verecek sekilde
dogrudan veya dolayli bir bigcimde alici ortama verilmesinin ve kanalizasyon sebekesinin
kullanim 6émrinin uzatiimasi igin Belediye sinirlari icinde faaliyet gdsteren atik yag
Ureticilerine yag tutucu yaptirmalari igin yazi teblig edilmesi.

7- Kanalizasyon idaresinde kullaniimak Uzere; atik sularin kanalizasyona desar|
yonetmeligi, su ve kanalizasyon idaresi tarifeler yonetmeligi, atik sularin kanalizasyona
desarj yonergesi hazirlanmasi.
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HUKUK iSLERI MUDURLUGU

01.01.2009 — 31.12.2009 tarihleri arasi Hukuk Isleri Midurligi olarak Mahkemelere
acilan dosya adedi 54 olup bunlarin 21 adedi idari dava, 20 adedi Asliye Hukuk, 4 adedi
Sulh Hukuk, 9 adedi Asliye Ceza mahkemesinde gorulmusgtur.

Bu dosyalardan 31 adedi 31.12.2009 tarihi itibariyle karara baglanmig olup, bir
kismi kesinlesmisg, bir kismi da temyiz incelemesi i¢in yiksek Mahkemeler Yargitay ve
Danistay’a gonderilmistir.

Dosyalardan 36 adedi derdest olup, ge¢mis yillardan devam eden 13 adet dava
2010 yiinda tarafimizdan acilan ya da idaremiz aleyhine agilan dosyalarla birlikte
gorulmektedir.

2009 yilinda mudirlagimiz tarafindan Rize icra Miudirligine 21 adet icra takibi
aclimis olup bunlardan 14 adedi infaz edilmis, 7 adedi devam etmektedir.

Hukuk isleri Madurliiga, Adli ve idari Mahkemelerden dava takiplerinin yani sira
baskanlik makamindan, Belediyemizin muhtelif birimlerinden ve disaridan gelen yazilara
karsi hukuki gorusler ve cevaplar vermistir.

Adli ve idari Mahkemelerde gériilen davalarla ilgili kesif incelemelerine mahkeme
heyeti ve bilirkisilerle birlikte muhtelif tarihlerde gidilmistir.
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TEMIZLIiK iSLERI MUDURLUGU

01.01.2009-31.12.2009 tarihleri arasindaki faaliyet raporudur:

1- Rize sehir merkezi ve buna bagli olarak 39 mahalle ile mucavir alanlarin temizlik
isi ihale edildi.

ihale edilen temizlik isinin yil boyu denetimi yapilarak, sartnameye uygunlugu
saglandi.

2- Belediyemiz galismalarindan dolayi olusan ve kim tarafindan c¢ikartildigi tespit
edilemeyen hafriyatlarin toplanmasi saglandi.

3- Okullar, apartmanlar ve resmi daireler gibi fazla kalorifer ati§i ¢ikartan yerlerden
¢ikan kalorifer atiklari 2 traktor ve romorklarla toplanarak hafriyat dokim alanina taginmasi
saglandi.

4- Rize Sahil dolgu alaninin toprakla ortulmesi suretiyle depolanan kati atiklar
Trabzon Camburnu mevkiinde faaliyete gecirilen ve Belediyemizin de Uyesi oldugu
TRABRIKAB'a (Duizenli Kati Atik Depolama Alani) gdénderiimeye baslanmasi isi ihale
edilerek, ¢oOpun duzenli olarak depolanmasi faaliyetine baslandi.Bu isin kontroll
yapilarak,ihale sartnamesine uygunlugu saglandi.

5- Belediyemiz tarafindan islampasa mevkiindeki atélyemizin karsisinda Kati Atik
Transfer Merkezi insaati tamamlanarak hizmete gecirildi. Bu transfer merkezi Belediyemiz
haricinde Cayeli ve Muradiye Belediyelerine de hizmet vermektedir. Belediyemiz
tarafindan her gun 100 ile 110 ton arasinda ¢op bu merkeze getirilirken diger iki belediye
gunluk toplam 15 ton civari ¢op getirmektedir.

6- Hastane ve Ozel saglik kuruluslarindan gikartilan tibbi atiklarin ayrica toplanip,
saglik i¢in tehdit olacak durumdan c¢ikartiimasi igin ¢alismalara baglanmis ve bu igin ihalesi
yapilarak,yil boyu ihale sarthamesine uygunlugu saglanmigtir.
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ZABITA MUDURLUGU

(01/01/2009 — 31/12/2009 Tarihleri Arasi Faaliyet Raporu)

Gelen — Giden Evrak Dokimu

a)Resmi Kurumlardan Gelen Evraklar

Toplam Cevaplanan | Cevaplanmayan

Bilgi Amaglh 191 e s
Sug/Sikayet Giderilmesine 35 10 25
Yonelik
Rayi¢ 55 50 5(Bilgi Amagl)
Diger 595 = [mmeeeem [ mmemeeeee-

600

500

400

300

200

100

0

Toplam

Cevaplanan

Cevaplanmayan

b) Vatandaslardan Gelen Evraklar

Toplam Cevaplanan | Cevaplanmayan
Sikayet 86 20 66
Talep ve istekler 69 5 64
Yolluk Rayicleri 31 31 0
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Toplam

Cevaplanan

100
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40
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0

Cevaplanmayan

c) Sikayetlerin istatistiki Degerlendirmesi

Pis Su Hayvan Diger TIf ile alinan | Toplam
Sizintisi Bar.
Sikayet Sayisi 32 10 44 71 157
160

140
120
100
80
60
40
20
0

Pis Su

H.Barinagi

Diger

Telefon Toplam
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Verilen is yeri Acma ve Calisma Ruhsatlan
Sihhi G.Sihhi | U.Acik Toplam

Ocak 4 1 2 7
Subat 8 1 0 9
Mart 12 1 0 13
Nisan 5 1 1 7
Mayis 6 2 4 12
Haziran 6 1 3 10
Temmuz 5 2 0 7
Agustos 8 0 0 8
Eylul 5 0 0 5
Ekim 3 0 0 3
Kasim 2 2 0 4
Aralik 7 2 0 9
Toplam 71 13 10 94

Ocak

Subat Mart

Nisan Mayis

Mihirlenen isyeri Sayisi

Haziran Temmuz Agustos

Eyliil

Ekim Kasim

Aralik
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Polis Vazife ve Sel. 3
Kan.Geregi

Encimen Karari 1
Toplam 4

Polis Vazife

Enciimen

Toplam

Yapilan Cezai iglemler

E.A.Davranis Sarhosluk Kumar C.Kirletme Dilenci Isgal Afis Giirtltu To
|
A
m
5326 Sayili 1 0 0 1 1 0 0 5
Kanun
isgal izinsiz Satig C.Kirletme Eksik Gramajda Uriin Satigi | Toplam
Zabita Tembihnamesi | 3 2 2 2 9
Polis Imar Kanunu Belediye Belediye Malina Toplam
Vazife (Mad.42) Kanunu Zarar
(Mad 6-7)
Diger 4 1 2 3 10
Toplam Para Cezasi Miktari 18.661,40 TL
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ilgili Kanun

5-Buluntu Egyalar

Evrak ve Esyalar:

Adedi Akibeti
Niifus Clizdani 79 ilgili kurumlara
goénderildi
Banka Kartlar 7 ilgili kurumlara
gonderildi
Saglik Karneleri 1 igili kurumlara
gonderildi
Ehliyet 6 llgili kurumlara
gonderildi
Toplam 93

100
80
60
40
20

0
Buluntu




b)Ziynet Esyalari

Tutari / Adedi | Akibeti

Para 3470,00 TL Kasada Muhafaza
Altinda

Altin Kiinye/Saat/Kipe 7 Kasada Muhafaza
Altinda

Buluntu

6-ilan :

a ) Vatandas Talebiyle Yapilan Anonslar

Olum ilani Kan Anonsu Kayip Cocuk | Toplam
Sayisi 430 5 17 552

600
500
400
300
200
100

Sayisi
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b)Resmi Kurumlar Adina Yapilan Anonslar

Sayisi

7-Personel Durumu

Bld icra Mud. Cay Fabr. Diger Toplam
Kurumlar
Sayisi 137 112 11 208 567
600
500
400
300
200
100

Memur Kadrolu Sozlesmeli Ribelsan
Isci Personel Lmt.Sti. Per.
Universite 3 2
Mezunu
Lise Mezunu 4 1 8
Ortaokul Mezunu | 1 4
ilkokul Mezunu 16
Toplam 39
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memur K.iggi Sozlesmeli Ribelsan

(B) GRUBU: iL BELEDiYE_LERi NORM KADRO
STANDARTLARI CETVELI

(B) GRUBU: IL BELEDIYELERI NORM KADRO STANDATLARI CETVELI

NORM KADRO MEVCUT KADRO
Madur 1 0
Zabita Amiri 1 0
Zabita Komiseri | 8 2
Zabita Memuru 48 6
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ITFAIYE MUDURLUGU

01.01.2009 — 31.12.2009 tarihleri arasinda itfaiye Miidirligiimiziin midahale etmis
oldugu asagida belirtildigi gibi ¢esitli yanginlar ve olaylar meydana gelmistir.

Qi . | TAHMINI MADDI

YANGININ CINSI ADEDI ZARAR

lkametgah 65 667 500,00 TL
Atélye, Imalathane, Fabrika vs. 5 293 000,00 TL
Motorlu Ara¢ Yanginlari 12 49 500,00 TL
Odun Kémur Deposu 10 6 700,00 TL
Ormanlik, Fidanlk Yanginlari 27 0,00 TL
Ot, Cop, Ekin vs. 50 0,00 TL
Diger Yanginlar 48 21 650,00 TL
TOPLAM 217 1038350,00 TL

2009 YILINDA MEYDANA GELEN YANGIN MiKTARLARI

4_3r

70
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40
30
20
10

O Adet

Bina Atolye Motorlu Odun Ormanlik  Ot, Cop, Diger
Yanainlar1 Fabrika vs. Arac Kémiir Fidanhk Ekin

2009 YILI YANGINLARDA MEYDANA GELEN MADDI ZARAR MIKTARLARI

700.000,00 TL -

600.000,00 TL

667.500,00 TL

500.000,00 TL 17

400.000,00 TL 1~

293.000,00 TL |

E Maddi Zarar TL

300.000,00 TL 1

200.000,00 TL

100.000,00 TL 7

I49 500,00 TL|
IG 700,00 TL|
21.650,00 TL|

{efal ¢

Bina Atolye Motorlu Odun Ormanlik  Ot, Gop, Diger
Yanginlar1 Fabrikavs. Arag Komiir Fidanlk Ekin
Deposu

0,00 TL -



Yukarida belirtilen yanginlarda halkimizdan ve personelimizden o&len veya
yaralanan olmamisgtir.

Yangin sahiplerinin de yapmis oldugumuz itfaiye hizmetleri konusunda higbir suretle
sikayetci olunmamistir.

Ayrica; Asagida belirtilen tabloda ilimizde 2009 yili igerisinde yapilan kurtarma
calismalari belirtilmistir.

2009 YILI KURTARMA OLAYLARI

Trafik kazalarinda kurtarma 24 Adet
Asansor mahsur kalma-goguk v.b. 7 Adet
Canli hayvan kurtarma 15 Adet
Mahsur kalma 5  Adet

Trafik Kazasi Asansor Canli Hayvan Mahsur Kalma
Kurtarma Kurtarma Kurtarma

01.01.2009 — 31.12.20009 tarihleri arasinda asagida isim ve unvanlari belirtilen resmi
ve 0zel kurum ve kuruluslarla gesitli egitim, seminer ve tatbikatlar yapiimistir.

2009 YILI TATBIKAT VE GITIMLER
TARIH EGITIM VERILEN KURUM EGITIM KONUSU
27/02/2009 | Sevket Yardime ilkégretim Okulu | 2n9!n Egitimi ve Kurtarma
Tatbikat
R Yangin Egitimi ve Kurtarma
05/10/2009 Cay llkdgretim Okulu | Tatbikati
14/10/2009 Zehra Usta Egt.Uyg.ve Is EQgitim Yangln Egitimi ve Kurtarma
Mrk. Tatbikati
12/06/2009 | Merkez Anaokulu Yangindan Korunma ve
Sondurme Egitimi

76



Yangin Egitimi ve Kurtarma

28/09/2009 Itfaiye Tatbikati Tatbikati

03/09/2009 | Il Emniyet Mid. Cevik Kuvvet Yangindan Korunma ve
Sondurme Egitimi

26/02/2009 | Rize Anadolu Lisesi Yangin Egitimi ve Kurtarma
Tatbikati

09/08/2009 | LCW Magazasi Yangindan Korunma ve
Sondurme Egitimi

10/06/2009 | Rize Belediyesi Yangindan Korunma ve
Sondurme Egitimi

14/05/2009 Turk Telekomunikasyon Yangin Egitimi ve Kurtarma

Madarlagu

Tatbikati

2009 YILI BELEDIYE HIZMETLERI
YAPILAN BELEDIYE HIiZMETi ADET
Ving Hizmetleri 418
Cenaze Hizmetleri 390
Yikama Hizmetleri 134
Halk Deposu Su Verme Hizmetleri 153
Ambulans Hizmetleri 137
Diger Belediye Hizmetleri 425
TOPLAM 1657
BELEDIYE HIZMETLERI
450 ] A8 =2
4001
3501
300
250 1]
2001 153 127
150 {']
100 {]
50 1]
0 ’ -

Ving
Hizmetleri
Cenaze
Hizmetleri
Yikama
Hizmetleri
Halk
Deposu Su
Verme

Ambulans
Hizmetleri
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2009 YILI ITFAIYE OLAYLARI
Yangin 217 Adet
Kurtarma 51 Adet
Guvenlik Tedbirleri 24 Adet
Tatbikatlar 10 Adet
Belediye Hizmetleri 1657 Adet
TOPLAM 1959 Adet
2009 YILI CALISMA GRAFIGI
Kurtarma
3%
Guvenlik
—Tedblrlerl
Belediye 1%
Hizmetleri
84% Tatbikat
1%
Yangin

11%

Bu gorevler yapilirken toplamda 19.681 Litre Motorin kullaniimigtir.

2009 YILI KULLANILAN MAZOTUN AYLARA GORE DAGILIMI
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ARAC VE GEREC DURUMU

CINSI NORM MEVCUT
KADRO | ADET | MARKA MODEL | OZELLIKLERI
Kurtarma Araci 1 1 Mercedes 1998 Tum Kurtarma Malzemeleri
Cok Maksath 1 0
Kurtarma Araci
Ambulans 1 1 Mercedes 2003
Mercedes .
1829 2010 7 Ton Su, 500 It Képuk
Mercedes 1998 ﬁl;lgn su, 500 kg kopuk, 250 kg
Arazoz 6 6 veco 1997 | 3 500 kg su, 250 kg k&piik
Ford Kargo 1993 7 500 kg su
Ford Kargo 1992 10 Ton su
D 1210 Ford 1976 6 Ton Su
Merdivenli Arag | 2 1 Mercedes 1997 32 Metre Hidrolik Snorkel Merdiven
g;Ea};abm“ 2 1 Mitsubishi 2009 4X4 Kapali Kasa, Ceki Motorlu
Hizmet Araci 1 0
Cekici Ving 0 1 Ford Kargo 1992 Cekici Malzemeleri
Ford Transit 1998
Cenaze Araci 0 2 Ford Transit 2008
MEVCUT PERSONEL DURUMU
UNVANI ADET
Midir 1
Midir Yardimecisi 1
Biro Gorevlisi 2
Posta Cavusu 4
Santral Gorevlisi 1
Sofor 13
Er 17
TOPLAM 39

Toplam 39 Personelle 4 vardiya halinde glinun 24 saati gorevimizi aksatmadan

yurtutmekteyiz.
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Ayrica bu personelle Belediyemiz Bando Hizmetleri de yurutulmektedir.
GUNLUK YAPILAN HiZMETLER

Belediye hudutlar dahilinde suyu akmayan semt ve mahallelerde bulunan halk
depolarina su vermek

Ingaat, fabrika, gemi v.s yerlere Uicret karsihgi su vermek

Su baskinlarinda bodrum sularinin bogaltiimasina yardimci olmak

Halkimizin gunin 24 saatine esas olmak Uzere cenazelerinin nakil iglemlerini
yapmak

Il ve lice Mahkemelerinin miracaatlari dogrultusunda mahkeme kesiflerine bilirkigi
gonderilmesi

Mevzuata gore fabrika, okul, otel, is yeri gibi yerlerin yangina karsi alinan
dnlemlerini kontrol edilerek itfaiye Raporu diizenlemek

Kamu kurum ve Ozel Kuruluslarin yangin ve afetlere karsi énlemlerinin alinmasini
kontrol etmek ve eksiklerini tamamlamalarini saglamak

Kamu Kurum ve Ozel Kuruluslara periyodik olarak yangin ve afet konusunda egitim
vermek, tatbikatlar yapmak

Futbol musabakalari, mitingler vs. olaylarda emniyet tedbiri almak

Bunlardan en oncelikli ve onemlisi gunun 24 saati aksatilmadan itfai olaylara
mudahale etmektir.

IHTIYAC DURUMU

Gunden gune blylumekte olan sehrimizde itfaiye hizmetlerinin daha iyi yUratiimesi
icin yukarida modelleri belirtiimis eski model araglarimizin ivedilikle degistiriimesi
gerekmektedir.

Yangin malzemelerimiz ise bugun igin yeterli durumdadir.
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FEN iSLERI MUDURLUGU

Fen isleri Miidiirliigii 2009 Yil Faaliyet Raporu

Fen isleri Miidiirliigu, Belediye hudutlari icindeki kentsel yasantiyl ¢cagdas diizeye

cikarabilmek icin gerekli calismalari yerine getirmekle gorevlidir. Bunlarin baslicalari;
yollar, meydanlar, kopruler, tretuvarlar ve estetigini koruyucu imalat ve insaatlarla ilgili
konulardir.
Baskanlik ve Fen isleri Midiirligiiniin planlamasi ve vatandas miiracaatlari ile belirlenen
yerlere diger birimlerle de koordineli galisarak yol, tretuvar, semt sahasi, spor sahasi ingasi
vb. islerinin projelerini hazirlamak, ihalesini yapmak ve ihale yoluyla yapilmayan isleri
bizzat geceklestirmek mudurligumuzin gorevleri arasindadir.

Belediyenin inga ve bakim islerinde kullanabilecegi tas, micir, kum vb. malzemeleri
kendi ocaklarindan veya 6zel ocaklardan temin, nakliye etmek ya da nakliyesini ihale
yoluyla yaptirmak mudurligumuzun gorevleri arasindadir.

Belediyemiz yatirrm hizmetlerinin yarutuldagua yatirimlarla ilgili kesif ve ihale
dosyalarinin duzenlenmesi, kontrolluk hizmetleri, kesin hesap c¢ikariimasi, Fen isleri
MuadarlGgunun goérevleri kapsamindadir.

Belediyenin diger birimlerine gerekli oldugunda gegici olarak kendi bunyesinden isci
personel saglamak, festival ve senlik donemlerinde kurulmasi gereken ¢adir, tribln, stant,
sahne vb. kurumlarinda yardimci olmak Fen igleri Mudurlagunun gorevleri kapsamindadir
Kentimizin sosyal yasaminda ¢ok onemli yer tutan Ust ve alt yapilarin, hedeflenmis olan
islerin planlanmasini ve elde edilmis projelerin uygulanmasini yapmak ayrica diger Kamu
kuruluslarinca yapilmasi planlanan iglerin Belediye tarafindan takibi ve koordinasyonunu
saglamakla yukamluddar.

Yapi tesis ve Biyik Onarim igleri kapsaminda ihale sartname ve dosyalarini
hazirlamak, ihale sonrasi so6zlesme kosullarina gore yapim denetimi, yapim suresince
ingaatlarin hak ediglerinin hazirlanmasina, yapim bitiminde gegici ve kesin kabullerin
yapllmasi ve kesin hesaplarinin tamamlanmasi ve takip edecek yilin yapi ingaat
programinin hazirlanmasini gergeklestirmektir.

Rize Belediyesi sinirlari dahilindeki ana arter yollarin bakimi ve onarimlarini
yapmak, son imar durumunda belirtilmis, istimlak iglemleri bitirilmis, yeni ana arterleri
acgmaktir.

Bu kapsamda ;

Fen isleri mudurliga 2009 yil igerisinde 12.621.000,00 TL yatirnm gideri olarak
harcama yapmisgtir.

MuaduarlGgimuzde 2009 yih igerisinde;

4 memur, 6 sozlesmeli personel, 8 kadrolu isci, 59 Ribelsan personeli gorev
yapmisgtir.

Birimimizin 2008 yilinda yatirrm bashgi altinda yaptigi calismalar asagida
sunulmustur.

Asfalt serilmesi: Sehir merkezinde dogalgaz, elektrik altyapi kazilarindan dolayi
bozulan yerlerin tamiri agirhkli olmak Uzere, Fener Mah. Universite onii, Pasakuyu,
Kaplica, Ekrem ORHON, Gulbahar, Atmeydani, Pasakuyu, Yenikdy, Bagdatli, Tophane,
Kavakli, islampasa mahallelerinde 15000 ton asfalt serimi yapiimistir.
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Altyapr temizligi: Sehir ana kolektor hattinin tamaminda 13900 m temizlik
yapimigtir.

Yagmursuyu ve kanalizayon sebekesi yapilmasi:Sehir merkezinde 9063 m aginda
yeni altyapi sebekesi yapiimigtir.

Tas duvar yapilmasi: Muftii, islampasa, Atmeydani, Halatgilar, Ekmekgiler, Balsu,
Pasakuyu, Tophane mahallelerinde toplamda 2891 m3 tasduvar yapilmistir.
Beton perde duvar yapilmasi: Sehir merkez ve mahallelerde 710 m3 perde duvar
yapimigtir.

Ataturk caddesinde 2008 yilinda yapimina baglanan yol, kaldirrm, aydinlatma ve
cevre duzenlemesi isinde 1930 m yagmursuyu sebekesi, 8300 m2 dogal granit kiuptas,
1914 m granit borddr, 1764 m granit oluk, 6000 m2 granit plaka kaplama, 1310 m2 taban
tuglasi kaplama, 92 adet aydinlatma dire@i hizmete agilmistir.

Sehrin degisik yerlerinde 300 m uzunlugunda ferforje korkuluk yapilmigtir.

Bagdatli, Camionl, Ekrem Orhon, Gulbahar, Kale, Mufti Pasakuyu, Pirigelebi,
Tophane Mahallelerinde 5504 m2 beton parke kaplama, 2599 m bordur tagi dosenmigtir.

02.05.2007 tarihi itibariyle islampasa mahallesinde 15000 kisi seyirci kapasiteli
stadyum, 3000 Kisi seyirci kapasiteli spor salonu, 1000 Kisi seyirci kapasiteli kapali yizme
havuzu insaati isinin stadyum kismi tamamlanarak hizmete agiimistir.

Ekrem ORHON Mahallesinde 4800 m2 alanda kapali otopark insaati yapiimigtir. 23000 m3
hafriyat, 4980 m3 beton, 390 ton demir, 11200 m2 izolasyon imalatlarinin yapildigi otopark
2010 yili icinde hizmete agilacaktir.

Ataturk Caddesini Sahile baglayan celik yaya Ust geciti tamamlanarak hizmete agiimigtir.
Yapiminda 240 ton demir, profil, sac kullanilmigtir.

Belediye hizmet binasinin dogalgaz 1sitma sistemine dontusuma yapilmigtir.

Kurbanlik Pazar yeri icin 140 adet ahsap barinaklar yapiimigtir.
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IHALE BUROSU
2009 Yih Faaliyetleri
2886 SAYILI DEVLET IHALE KANUNUNA GORE YAPILAN IHALELER

22.01.2009 tarihinde yapilan ihaleyle Mulkiyeti Belediyemize ait ada 4, parsel 3 de
bulunan 20,48 m2 lik 4. katta olan kat irtifak nosu 107 olan dikkan satisi , 2886
saylili devlet ihale kanunu yoluyla satisi yapilmigtir.

17.02.2009 tarihinde yapilan ihaleyle Mulkiyeti Belediyemize ait ada 4, parsel 3 de
bulunan 59,29 m2 lik zemin katta olan kat irtifak nosu 19 olan dikkan satisi
2886 sayili devlet ihale kanunu yoluyla satigi yapilmistir.

12.11.2009 tarihinde yapilan ihaleyle Milkiyeti Belediyemize ait ada 4, parsel 3 de
bulunan 60,50m2 lik zemin katta olan kat irtifak nosu 3 olan dikkan satisi , 2886
saylili devlet ihale kanunu yoluyla satisi yapilmigtir.

14. 05. 2009 tarihinde yapilan ihaleyle Kullanim hakki Belediyemize ait olan sahil
dolgu alani, 19 NI imar plani paftasinda bulunan toplam alani 782,6 m? (90.95m?
kapali, 691,65 m? acgik (Cafe 70 m2 , Ocak 5.00m2, Nayla 15.75 m2 ) lik sosyal
tesisin, 3 yilligina kiraya verilmesi ihalesi , 2886 sayili devlet ihale kanunu yoluyla
yapilmistir.

09.06 .2009 tarihinde yapilan ihaleyle Sahil dolgu alaninda bulunan 4 nolu balik
lokantasinin 3 yilligina kiraya verilmesi ihalesi , 2886 sayili devlet ihale kanunu
yoluyla yapilmigtir.

30/06/2009 tarihinde yapilan ihaleyle Alipasa —Yeni Devlet Hastanesi — Dagdibi
yolu(Yenisehir cad.) Engindere Mah. Giizergahi 95 araclik Ozel Halk Otobiisi hatti
isletimek Uzere ayri ayrt 3 yilligina kiraya verilmesi ihalesi , 2886 sayili devlet
ihale kanunu yoluyla yapilmistir.

02/07/2009 tarihinde yapilan ihaleyle Tasarruf hakki Belediyemize ait olan
islampasa Mahallesinde Belediyece yapilan yaklasik 13.000 m? alan iizerinde 42
Tir Park kapasiteli Tir Parkinin, 3 yiligina kiraya verilmesi ihalesi , 2886 sayili
devlet ihale kanunu yoluyla yapiimistir.

10.11.2009 tarihinde yapilan ihaleyle Milkiyeti Rize Belediyesine ait Guneysu Ada
cami kdyunde olan Pafta 5, Parsel 663 , Pafta 5, Parsel 664 , Pafta 5, Parsel 665 ,
Pafta 5, Parsel 666 , Pafta 5, Parsel 661 , Pafta 5, Parsel 659, Pafta 5, Parsel 655,
Pafta 5, Parsel 656, Pafta 5, Parsel 669 , Pafta 5, Parsel 670, Pafta 5, Parsel 667,
Pafta 5, Parsel 663 , 115 Ada 36 nolu parsellerde bulunan yaklasik 16,700 m?
arazinin santiye sahasi olarak kullanilmak Gzere 3 yilhdina kiraya verilmesi ihalesi
, 2886 sayili devlet ihale kanunu yoluyla yapilmistir.

12.03.2009 tarihinde yapilan ihaleyle Belediyemize ait 35+1 kigilik 2007 Model
IVEKO Marka 53 AK 922 plakali otobusun , 3 yilhidina kiraya verilmesi ihalesi ,
2886 sayili devlet ihale kanunu yoluyla yapiimistir.

25.08.2009 tarihinde yapilan ihaleyle On Odemeli Karth Su Sayac Sisteminin
Uygulanmasi ve Lisans Hakki ihale si 2886 sayili devlet ihale kanunu yoluyla
yapimigtir.
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4734 SAYILI KAMU IHALE KANUNUNA GORE YAPILAN IHALELER
® 24 kalem mal alimi igi ihalesi yapilmistir.

® 13 kalem yapim isi ihalesi yapilmigtir.
® 23 kalem hizmet alimi igi ihalesi yapiimistir.

Yapilan ihaleler 4734 Sayili Devlet ihale kanununa gére en disuk fiyat esasina gére
yapimigtir.
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VETERINER MUDURLUGU

01.01.2009 — 31.12.2009 tarihleri arasi faaliyet raporudur.

1- Belediyemiz Su Laboratuvarinda, haftanin her guna 10 ayri noktadan alinan
igmesu yu numunelerinin;

a) Bakteriyolojik analizleri (1450 noktadan alinan su numunelerinin bakteriyoljik
analizleri yapilmistir.)

b) Klor Olgimleri (2250 noktadan alinan su numunelerinin klor seviyeleri
Olctlmasgtar.)

C) Bulaniklik Olgiimleri (230 kez bulaniklik 6lgim( yapilmistir.)

2- Belediyemizde ¢alisan memur ve onlarin bakmakla yukidmli olduklari es ve
cocuklarinin regetelerinin ,Maliye Bakanhgdi Saglik Uygulama Tebligine uygunlugu
denetlenmektedir.

3- Cevre saghgi hizmetleri,Belediyemiz Veteriner isleri Miudirligiince agik ve
kapali alanlarda, her turli hagsereye karsi (sivrisinek,karasinek,namam bdcegi,pire v.s)
yapiimaktadir.

4- Sokak  hayvanlarinin  rehabilitasyonu(Kedi  ,kdpek),vatandaslarimizin
sikayetleri dikkate alinarak yapilmaktadir.Bu amagla, 2009 yilinda 500 adet sokak
kopeginin asilandirma, kisirlastirma, kupelendirme islemi gerceklestirilmigtir.

5- Belediyemiz mezbahanesi 0zel sektore kiralanmis  olup,kiralama
sartnamesine gore,denetimi Belediyemiz tarafindan,gida denetimi ise Tarim [l Mudurlugu
tarafindan yapilmaktadir.

6- Ayrica sehrimizde satilan etlerin denetimi, Zabita Mudurlugu ile koordineli
calisarak yapiimaktadir.

7- Sehrimizden diger il ve ilgcelere sevk edilen hayvan ve hayvansal Urunlere
,Mense Sahadetnamesi mudurligumiz tarafindan diizenlenmektedir.

8- Sehrimizde titin yasagina uymayan mekanlara,encimen tarafindan verilen
ihtar ve tekrari durumundaki para cezalarinin takibi ve gerekli merciilerin (il Saglik
MUdurliga,il Emniyet Midarliigi,mekan sahibi) haberdar edilmesi hususunda , islemler
MuaduarlGgumuiz tarafindan yuratilmektedir.
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HAL MUDURLUGU
Hal Midurlagu faaliyet raporu

552 Sayil Yas Sebze ve meyve Ticaretinin DlUzenlenmesi ve toptanci Halleri
Hakkindaki Kanun Hukmunde Kararname ve 4128 sayili Kanun ve Rize Belediyesi Yas
Sebze ve Meyve Toptanci Halinin Yénetim ve Isleyisi Hakkindaki yonetmelik esaslari
cercevesinde Hal Muaduarlugu ¢aligmalarini surdurmektedir.

Belediyemiz Yas Sebze ve Meyve Toptanci Halinde 60 adet tahsis yeri

mevcuttur.Tahsis yerleri asma kati ile birlikte 109 m2 olup;her yil meclis tarifesi ile
belirlenen isgaliye birim fiyatlari Uzerinden tahsis Ucreti alinmaktadir.(2008 yili isgaliye
birim fiyati m2 basina 0,55, YTL+KDV olup;30 gun i¢in 212,22 YTL,31 gun i¢in 219,30
YTL.dir)
Belediyemize ait su Urtinleri toptanci halinde 12 adet tahsis yeri mevcuttur.Tahsis yerleri 37
m2 olup her yil meclis tarifesi ile belirlenen iggaliye birim fiyatlari Gzerinden tahsis Ucreti
alinmaktadir.(2008 yili isgaliye birim fiyati birim fiyatt m2 basina 0,65,YTL+KDV olup 30
gun igin 220.90 YTL 31 gun i¢in 228.26 YTL dir.

Hallerde yapilan satislar ile ilgili faturalarin birer sureti kapi kontrol elemanlari
tarafindan alinmakta,faturalar tahsis sahiplerinin sicil numaralarina goére bilgisayar
sistemindeki hesap kartlarina  kaydedilmektedir.Yapilan  kayitlar her hafta
toplanarak,haftalik fatura toplamlari Gzerinden Belediye pay! % 2 Hal Resmi alinmaktadir.

Madurlugumuz,belediye sinirlari ve mucavir alanlar igerisinde mallarin toptan alim
ve satimlarinin Toptanci Hallerde yapilmasini saglamak amaciyla zabitayla beraber
koordineli galismaktadir.

01.01.2009-31.12.2009 tarihleri arasi MudurlGgumuz gelirlerine ait tahakkuk ve
tahsilat bilgileri agagidaki gibidir.

SEBZE HALI
Tahakkuk Tahsilat

Hal Resmi 278,246.77 Hal Resmi 299,423.33
Isgaliye 131,108.06 iggaliye 127,942.54
KDV 44,475.96 KDV 44,470.39
Bilet Geliri 114,072.83 Bilet Geliri 117,242.33
Devir Ucretleri 38,840.85 Devir Ucretleri 49,094.85
Teminatlar 1,080.00 Teminatlar 1,080.00
Para Cezalari 8,009.96 Para Cezalari 8,009.96
TOPLAM 615,834.43 Emanet 700

Gecikme Zammi 11,134.65

TOPLAM 659,098.05
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SU URUNLERI HALI

SEBZE HALI
Tahakkuk Tahsilat

Hal Resmi 15.774.40 Hal Resmi 13.193.30
Isgaliye 27.144.00 Iggaliye 16.281.41
KDV 7.057.29 KDV 4793,57
Bilet Geliri 11.900.27 Bilet Geliri 9790,09
Devir Ucretleri 13.254.00 Para Cezasi 140.00
TOPLAM 75129,96 Gecikme Zammi 12.58,50
Devir Ucreti 13254
TOPLAM 58,710.87
TAHAKKUK GENEL TOPLAM 690,964.39
TAHSILAT GENEL TOPLAM 717,808.92
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INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU
insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii 2009 yili faaliyet raporu

Gorevleri

MuadarlGgimuz Personel Madurligu adi altinda hizmet vermekte iken, 22 Subat
2007 tarih ve 26442 sayilli Resmi Gazete Yayimlanan (Belediye ve Bagh Kuruluslar ile
Mahalli idare Birlikleri norm kadro uygulamasi sonucu 02.04.2007 tarih ve 34 sayil
Belediye Meclisi karari ile adi Insan Kaynaklari ve Egitim MadirliGgi olarak hizmet
vermeye devam etmektedir.

insan Kaynaklar ve Egitim Mudirligu Rize Belediyesi biinyesinde gdérev yapan
Memur, isci, Gegici isci ve Sézlesmeli Personellerin mevzuat ile ilgili islemlerinin gereken
0zen ve gabukluk iginde yaparak planli programli ve uyum iginde ¢alismay! saglamakla
yukimludar.

Faaliyetler
31.12.2009 TARIHI ITIBARIYLE PERSONEL SAYILARI

| sOzLesmELI | GECICI
MEMUR | iSCi PERSONEL ISCI
59 80 31 1

5434 sayili Emekli Sandigina tabi gorev yapan ve emeklilik surelerini dolduran 1
adet memur emeklilik iglemleri yapiimigtir. Diger kurumlardan ise 1 adet memurun nakil
islemi yapilarak kurumuzda goreve baslamistir. Ayrica kurumumuzda gorev yapan 2 adet
memur bagka kuruma nakil olmus ve islemleri yapilmistir.

Belediyemizde gorev yapan 7 adet is¢i personelin emeklilik iglemleri tamamlandi.
Kidem tazminatlari ve emekli olan personellerin 147 sayili genelgeye istinaden yolluk
tahakkuklari yapilarak Mali Hizmetler Mudurlagune gonderilmistir.

Memur, Isci, Gegcici isci ve Sézlesmeli personellerin maaslari her ayin 15 inde
tahakkuklar yapilarak Mali Hizmetler MUdurlagane gonderilmigtir.

Memur, isci, Gegici isci ve Sdzlesmeli personellerin emekli kesenekleri ve sosyal
sigortalar prim bildirgeleri zamaninda hazirlanarak Mali Hizmetler Mudurligune, Emekli
Sandigina ve Sosyal Sigortalar Muduarliglne génderilmistir.

2009-2010 egitim Ogretim yilinda kurumuzda staj géren 31 adet dgrencinin staj
islemleri yapiimigtir.

Belediyemiz emrinde gorev yapan gegici is¢ilerin vize iglemleri yapilmistir.
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Gorevli ve tedavi amagli il disina gidenlerin avanslari yapilarak, donuslerinde gegici
gorev yolluklari yapilarak Mali Hizmetler Madurligune gonderilmigtirMemurlarin Eczane
ve Hastane faturalarinin tahakkuklari yapilarak Mali Hizmetler Muduarligune
gonderilmistir.Ayrica 1 Ekim 2009 tarihi itibariyle yurtrlige giren 2008 Yili Sosyal Guvenlik
Kurumu Saglik Uygulama Tebliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Teblige istinaden Memur
personelimizden her ay Muayene Katihm Payi kesintileri yapilip mali Hizmetlere
gonderilmistir.

Memur personellerimizin derece ve kademe ilerlemeleri yapiimistir. Ayrica iscilik ve
Yuksek ogrenimden mezun olanlarin intibak iglemleri yapiimistir.

Calisan memur is¢i personellere vizite kagidi dizenlenerek verilmistir. Memur
personellerden saglik karnesi biten personellerin saglik karneleri yenilenmistir.

Memur ve iscilerimizin dogum, olum ve evlenme yardim bordrolari yapilarak Mali
Hizmetler Mudurlugune gonderilmistir.

6722 sayill yasa ve toplu is sozlesmesi geregi verilen 50 ( 15,09,2008 tarihi
itibariyle) yevmiye tutarindaki is¢i ikramiyeleri Bakanlar Kurulunun acikladi tarihlerde
yapilarak Mali Hizmetler Mudurlugine gonderilmistir.

ISO 9001:2000 Calismalari kapsaminda , Kalite Birim Temsilcisi segilmis ve egitim
calismalarina katilmistirinsan Kaynaklari ve egitim Muidurligine ait is Tanimlari
degerlendiriimis ve is akiglariyla iligskilendiriimig, 2008 yilinda baslatiimis olan bu
calismalar 2009 yili igerisinde tamamlanmigtir.

Bu islemlerin yani sira MudurlGgumauze ait rutin igler zamaninda yapilarak ilgili birim
ve resmi kuruluglara gonderilmigtir.
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YAZI iSLERI MUDURLUGU
01.01.2009 - 31.12.20009 tarihli faaliyet raporu

Yazi lisleri Midirligu, Baskan ve Baskan Yardimcilar ile Mudirlerin yetki ve

sorumluluk konularinda koordine edip, diger yazismalara yardim edildi.

Gelen evraklarin, gerekenlerini Belediye Baskanina diger evraklari ise Baskan

Yardimcisina arz ederek, havaleleri yapildiktan sonra ilgili birimlere gonderilmesi saglandi.

1- 5393 Sayili Belediye Kanununa uygun olarak Meclis ve Encimen faaliyetleri

yurataldua:

Belediye Meclisi I5 birlesim sonucu 87 adet karar ald1.
15 birlesime ait tutanaklar arsiviendi.
Meclis Uyeleri ve Enciimen Uyelerine huzur hakki diizenlendi.

Meclis kararlarinin birer sureti il Makamina teslim edildi. Onaylanmasi gereken
Meclis kararlari onaya sunuldu.

Meclis kararlari, karar defterine yazilmasi saglanip imzalatildi.
Belediye encimeni 100 oturumda 522 adet karar aldi, 6zetleri karar defterine
yazilarak imzalatildi. Tum kararlarin suresi icinde yazilarak geregi igin ilgili birimlere

gonderildi.

Belediye Bagkanligina vatandaslarca toplam 8799 dilekge verilip, ilgili birimlere
geregdi yapillmak Uzere, havalesi yapildiktan sonra gonderildi.

Belediye Baskanligina muhtelif resmi kurumlardan 3786 adet evrak gelmis olup,
bunlarin ilgili kisimlara havalesinden sonra, kayit edilerek zimmet karsiligi ait
oldugu birimlere gonderildi.

Baskanlikca 2431 adet res’en yazi yazildi.
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EVLENDIRME MEMURLUGU

2009 Yih Faaliyet Raporu

1-Belediye Baskani Halil BAKIRCI

Belediye Nikah Salonu-Dugun Salonlarinda
72-Ciftin nikah akdini gerceklestirmistir.

2-Belediye Evlendirme Memuru
Belediye Nikah Salonu
440-Ciftin Nikah Akdi Gergeklestirilmigtir.

3-Belediye Evlendirme Memuru
Dugun Salonlarinda
157-Ciftin Nikah Akdi Gergeklestirilmis.

4-Belediyemizden bagka illerde nikah akdi gergeklestirmek icin verilen izin belgesi
sayisl
125-Cifte izin Belgesi verilmistir.

5-2009 yilinda Gelen Evrak Kayit Sayisi
152-Gelen Evrak Kayit Sayisi

6-2009 Yilinda Giden Evrak Kayit Sayisi
207-Giden Evrak Sayisi

7-Rize Belediyesi evlendirme Memurlugu tarafindan
669-Evlenme Akdi gergeklestiriimigtir.



KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Yilhk Faaliyet Raporu

Birimimize bagl olarak 3 Adet otopark ,Sosyal isler Birimi,idari isler birimi, Aileden
sorumlu birim, boya isleri Elektrik isleri Telsiz ve Telefon bakim hizmetleri,torenlerin
hazirlanmasi ,asansor ve kaloriférlerin peryodik bakim hizmetlerini yurtitmekteyiz.

01.01.2009-31.12.2009 tarihleri arasinda yapilan faaliyetler.

Birimimize ait olan islerin yapilmasi igin ihale suretiyle 43 adet ig¢i alimi yapildi.
2 Mart Rize’'nin Disman isgalinden Kurtulusu etkinliklerinin hazirlanmasi yapildi.
26-30 Haziran 2009 tarihlerinde Rize Belediyesi dolgu sahasinda Kafkas Barig
Sirki gosterisinin hazirliklar yapildi.

itfaiye Teskilatinin 295.iincli hafta etkinlikleri dolayisiyla oturma platformu, ses
dizeni ve gerekli sislemeler yapildi.

Belediyemiz hizmet binasinda hizmet veren asonsor, merkezi klima sistemi,
otomatik kapi sistemleri ve telefon santralinin aylik periyodik bakimlari yapildi.
Sehrin muhtelif yerlerinde bulunan otobus duraklari (Yolcu Bekleme) boyanarak
halkimizin hizmetine sunuldu.

Belediyemize ait Kaplica ve islampasa asri mezarliklarinin boyama ve badana
isleri yapildi.

Birimlerin elektrik tesisat ve tamirat isleri yapildi.

Birimlerin telsiz cihazlarinin bakim ve arizalar telsiz teknisyen personeli
tarafindan giderildi.

Belediyemize ait birimlerin telefon arizalari giderildi.

Resmi bayramlarda;belediyemize ait ses cihazi , oturma platformu ve klrsu
kuruldu.

Sehrin  muhtelif yerlerinde bulunan anons cihazlarinin arizalari sikayetler
dogrultusunda giderildi.

Sehrin  muhtelif yerlerinde yol kenarlarinda ve koprilerde konulan demir
korkuluklarin boyama iglemleri yapildi.

Cocuk oyun parklarinin elektrik arizalari ve boyama islemleri yapildi.

Belediye hizmet sarayinin rutin olarak temizligi kat gorevlileri tarafindan yapildi.
Belediyemiz Meclis ve Encumen oturum toplantilari hazirlanip ses duzeni
kuruldu.

Sehir merkezindeki bordur taglari yol cizgi boyasi ile boyandi.

Belediyemize ait 3 Adet otoparkda , halkimiza en iyi bi sekilde hizmet
sunulmasina gayret edildi.

Birimlere ait olan evraklarin, belediye arsivinde duzenli bir sekilde tanzim
edilmesine gayret edildi.

Belediyemiz hizmet binasina dogalgaz 1sitma sistemi kuruldu.

Belediyemize ait parklarin demir aksamlarinin ve bordur taslarinin boyamasi
yapildi.

Belediyemiz yemekhanesinde her gin ortalama 100-130(kisi) belediye
calisanina yemek verilmesi saglandi.

Yemekhanede kayitli olmayip, yine belediye personeli olan kisilere 4.00 TL
karsiliginda fis kesilerek yemek verilmektedir.

Alinan malzemelerin 6demeleri biriken figlerin sonucunda aylik 6denmektedir.
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Malzemelerin 6demelerinin  bir kismini belediyemiz kendi butgesinden
karsilamakta, bir kismi ise yemekhaneye kayitli personelden alinmaktadir.

Her ayin 15ne kadar alacaklar toplanmakta ve yemekhanenin Ziraat
bankasindaki hesabina yatirilmaktadir.

Alis veris yapilmakta olan firmalara ¢ek kesilmekte ve bu firmalar Gcretlerini
tahsil ettikten sonra bankadan hesap ekstresi alinmakta, ay sonunda ise mizan
hazirlanmaktadir.

Haftada 2 defa olmak Uzere Sali ve cumartesi gunleri ayda toplam 8 defa
Baskanlik makamina kahvalti veriimektedir.

15 guinde bir ayda 2 defa olmak Gzere birim mudurlerine kahvalti verilmektedir.
Verilen kahvaltilarin butgeleri Ribelsan Ltd.$ti. tarafindan karsilanmaktadir.
Alinan tim malzemelerin ve 6denen butlin faturalarin kayitlari gunlik olarak
kasa defterine aylik olarak isletme hesabi defterine islenmektedir.

Belediye mahalle sinirlari iceresinde ikamet eden 572(bes ylz etmis iki) fakir ve
yoksul gocuk stnnet edildi.

Belediyemiz mahalle sinirlari igerisinde 6zurll , fakir ve yoksul vatandaglarimizin
kullanmasi igin 5(bes)adet akulu tekerlekli sandalye arabasi alindi.

Hayir sever vatandaglarin katkilariyla belediyemiz yemekhanesinde takriben 300
(Ugyuz) Universite 6grencisine ramazan ayi boyunca iftar yemegi verildi.

Anneler gunu dolayisi 12 mayis 2009 tarihinde 3. gicek dagitim sdleni igin
cumhuriyet meydani otoparkinda afigler ve ses duzeni kuruldu.

Cevre ve Orman haftasi programi sahil parkinda kutlandi.Gerekli oturma dizeni
kuruldu.

11 Haziran 2009 tarihinde ipsiz Recep Reis ‘in 81. 8lim yildénimi sahil
parkinda kutlandi.

4 AJustos 2009 tarihinde sahil parki spor kompleksinde irfan Koksal
EYUPOGLU STREETBALL TURNAVASI diizenlendi..

10 Agustos 2009 tarihinde kale gcay bahcesinde Ekrem ORHON ’un 26.6lGm
yildonumu anma programinda gerekli hazirliklar yapildi

Kurban bayraminin 2.gunu cumhuriyet alaninda genel bayramlagsma c¢adiri
kurularak gerekli mal ve malzemeler (ikramlar) hazirlanarak halkimizin
hizmetine sunuldu.

Ramazan ve kurban bayrami gunlerinde belediye mezarliklarinda kur’ani kerim
okutuldu.
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YAPI KONTROL MUDURLUGU

Yap!i

Kontrol

Madarldgindn  01.01.2009— 31.12.2009 tarihlerindeki faaliyetleri
arasinda 3194 Sayili Imar Yasasinin 32.maddesine goére 10 adet yapiya yikim karari
cikmig, 10 yapi kismen veya tamamen yikilmistir.

01.01.2009-31.12.2009 TARIHLERI ARASI FAALIYET

RAPORU

MAHALLESI PAFTA |ADA PARSEL | T=SP'f Al | RASAN ARik | YIKIM TARIHI | DYCULANAN

ISLAMPASA 155 925 2| 21/07/09 27/10/09 32
MERMERDELEN 42 1527 14| 11/09/09 15/10/09 32
YENIMAHALLE 3 417 24/09/09 26/05/09 32
CAMLIBEL 191 33| 06/05/09 16/06/09 32
BAGDATLI 108 875 18| 18/03/09 21/04/09 32
KAPLICA 1009 73118,03,2009 24,04,2009 32
KAPLICA 1073 3118,03,2009 21,04,2009 32
KAPLICA 1074 1(18,03,2009 21,04,2009 32
EKMEKCILER 213 51 20/05/08 22/05/08 32
MUFTU 1397 49112,02,2009 19,02,200 32
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DESTEK HiZMETLERiI MUDURLUGU

2009 Y1l Faaliyet Raporu

Belediyemiz birim mudurluklerinin, gorevlerini yerine getirebilmek i¢in kullandiklari
tasitlarin, is makinelerinin ve diger makinelerin tamir- bakim ve onarimlarini yapmak ve
periyodik bakimlarini yaptirmak.Ayrica belediyemize ait yapi ve sosyal tesislerin kaynakli

imalat igleri bu birim tarafindan yerine getiriimektedir.

Personel Durumu

1 [BURO BAYRAM SALCI JMAKINA MUHENDIST  IMEMUR
2 IBURO (OZCAN KURTKAY A JMAKINA MUHENDISI ~ JRIBELSAN
3 [BURO IBRAHIM SARI MAKINA TEKNIKERI  JGegici sgi
4 [BURO NAGIHAN KUMUSOGLU VAZICI Jisci
5 JATOLYE JLYAS TOPAL BEKCI |RiBELSAN
6 JATOLYE MAHMUT Y ANIK BEKCI |RBELSAN
7 JATOLYE UZEY IR GUNAY BEKCI |RBELSAN
8 JATOLYE SULEY MAN KAZDAL BOYACI |RBELSAN
9 JATOLYE HIZIR OKSUZ FLEKTRIKC |RBELSAN
10 JATOLYE MURAT CALIK FLEKTRIKC |RBELSAN
11 JATOLYE OSMAN Y ILMAZ HAFiF SASE |RBELSAN
12 JATOLYE MEHMET AKGUL HAFiF SASE fisci
13 [MAKINA PARKI  [KADIR YILMAZ S MAKINASI YAGCI  |JRIBELSAN
14 JATOLYE BURHAN AV CI K APORTACI |'isgi
15 JATOLYE Y AKUP SABRI FAKIR KAPORTACI RIBELSAN
16 JATOLYE RAMAZAN TOPGU KAYNAKCI |'i$c;i
17 JATOLYE BAYRAM MERAL KAYNAKCI |RBELSAN
18 JATOLYE MEHVET KATMER KAYNAKCI |RBELSAN
19 JATOLYE RECEP Y ETIMBEREBR KAYNAKCI |RBELSAN
20 [ATOLYE Y EMEN ALKAN KAYNAKCI |RBELSAN
21  JATOLYE FROL ALINPAK | ASTIKCI Jisci
22 [ATOLYE EY UP TASCI | ASTIKCI |RiBELSAN
23 JATOLYE PDURSUN ALI CELIK MAKASCI I'RiBE_SAN
24 JATOLYE ALI FUAT DING MAKASCI (]
25 JATOLYE A HMET AGIR SASE SOZLESMELI
26 JATOLYE ARIF GUR AGIR SASE SOZLESMELI
27 JATOLYE FERCAN TOPRAK AMBARCI |RiBELSAN
28 [ATOLYE KAMIL OZKAN JVAKINA TEKNIKERI ~ [MEMUR 4B
29 JATOLYE KERIM OZDEMIR MOTOR USTASI Jisci
30 JATOLYE KAMIL SEVIMLI MOTOR USTASI SOZLESMELI
31 |MAKINA PARKI  JALIBUY UKOGLU OPERATOR isCi
32 |MAKINA PARKI  JHUSEYIN SISMAN OPERATOR (]
33 |MAKINA PARKI  JHARUN FINDIKCI OPERATOR iSCi
34 |MAKINA PARKI  JRECEP CEMBERCI OPERATOR Jisci
35 |MAKINA PARKI  HASAN CEYLAN OPERATOR Jisci
36 IMAKINA PARKI  JALIHAYDARARTAR OPERATOR fisci
37 |MAKINA PARKI  [KAZIM UZUN OPERATOR iSCI
38 |MAKINA PARKI  FSLAMUSTA OPERATOR |'isgi
39 IMAKINA PARKI  MUHITTIN ENGIN CAKIR OPERATOR |RiBELSAN
40 MAKINA PARKI  [CEMAL YILMAZ OPERATOR |RiBELSAN

95



41 [MAKINA PARKI  JLYAS AKGUN OPERATOR |RBELSAN
42 [MAKINA PARKI  JRESAT ALI CEYLAN OPERATOR |RBELSAN
43 [MAKINA PARKI  JoGUZ KOG OPERATOR |RBELSAN
44 JMAKINA PARKI  MURAT ERDOGAN OPERATOR |RiBELSAN
45 |MAKINA PARKI  MEHVET KARAIBRAHIMOGLU  JOPERATOR |RiBELSAN
46 JMAKINA PARKI  MEHMET YILMAZ OPERATOR |RiBELSAN
47 JMAKINA PARKI |y UNUS GUREL OPERATOR |RiBELSAN
48 [MAKINA PARKI  [EMIN ALI YAVUZ OPERATOR |RBELSAN
49 [MAKINA PARKI  JIDRIS GELIK OPERATOR |RBELSAN
50 [MAKINA PARKI  JCENGIZ BALCI OPERATOR |RBELSAN
51 MAKINA PARKI  JALIKUTLU OPERATOR |RBELSAN
52 [MAKINA PARKI  JIDRIS KANDEMIR POMPACI |RBELSAN
53 JATOLYE MEHVET GENG SEF SOZLESMELI
54 JMAKINA PARKI  [HALIL IBRAHIM TOPRAK SEF Esgi

55 JATOLYE NAZMI KARACA SEF YRD |riBELSAN
56 JMAKINA PARKI  JSEYFULLAH UZUN SEF YRD [isci

57 [MAKINA PARKI  [KADIR KUK SOFOR |RBELSAN
58 [MAKINA PARKI  [YENER SAR SOFOR |RBELSAN
59 [MAKINA PARKI  JRAMIZ KUK SOFOR |RBELSAN
60 JVMAKINA PARKI  JRECEP KOSE SOFOR |RBELSAN
61 JMAKINA PARKI  HAMZA INCE SOFOR |RiBELSAN
62 |MAKINA PARKI  JOMER TOPUZ SOFOR |RiBELSAN
63 [MAKINA PARKI  [VASIN ERKAN TURAN SOFOR |RiBELSAN
64 VAKINA PARKI  JALI DELIHASAN SOFOR |RBELSAN
65 [VAKINA PARKI  JSULTAN MISR SOFOR |RBELSAN
66  |MAKINA PARKI  ZIHNI SAFAK SOFOR

67 |JATOLYE VAHITTIN CIVELEK TEMIZLIKG |riBELSAN
68 JATOLYE ALILIK TORNACI |RiBELSAN
69 |JATOLYE SULTAN SUY ABATMAZ TORNACI [vevur 48
70 JATOLYE ISEVKET CELIK Y AGCI |RiBE_SAN
71  JATOLYE ALI PAPAKER BEKCI |riBELSAN
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Arag Listesi

IMODELi

S.NO |CiNSI PLAKASI MARK AS| BiRIMI
1 |GIFT KABIN KAMYONET 53 AF 808  |1998 FORDTRANSIT 190 DC ATOL YE
2 |SEYYAR TAMIR ARACI 53 AS 032 |1979 DODGE 100 ATOL YE
3 JCAMLI KAMYONET 53 AR 139  |2006 FiAT DOBLO -RIBELSAN FEN iSL.
4 |GIFT KABIN KAMYONET 53 AH 494  |1998 FORDTRANSIT 190 DC FEN iSL.
5 |GIFT KABIN KAMYONET 53 AK 129 2005 DODGE 250 D C / C -RIBELSAN FEN iSL.
6 |D.KAMYON 53 AF 156 1998 iVECO 80.12 FEN iSL.
7 |p.KAMYON 53 AF 233 |1998 iVECO 85.14 FEN iSL.
8 |p.KAMYON 53 AS 592 |2002 iVECO 80.12 FEN iSL.
9 |p.KAMYON 53 AS 875  |2002 iVECO 80.12 FEN iSL.
10 [MiNiBUS 53 AL 805 1999 FORDTRANSIT 12 FEN iSL.
11 |CAMLI KAMYONET 53 AK 936 2008 RENAULT KANGO -RiBELSAN HAVUZ
12 |CAMLI KAMYONET 53 AK 926 2008 RENAULT KANGO -RiBELSAN HAVUZ
13 JoTOBUS 53 DN 613  |2006 iVECO EURUCITY-SES DUZENLI ARAG HAVUZ
14 |oTOMOBIL 34 BB 543 |2000 CITROEN XANTIE 2.0 | 16V SR-BEYOGLU HAVUZ
15 |oTOMOBIL 53 DA974  |2001 RENAULT EUROPA -RIBELSAN HAVUZ
16 |oTOMOBIL 53 AK 514  |2006 RENAULT CLIiO HAVUZ
17 |CIFT KABIN KAMYONET 53 AK 585 2006 DODGE 250 D C / C -RiIBELSAN iDARI iSL
18 |GIFT KABIN KAMYONET 53 DA 153  ]1998 FORDTRANSIT 190 DC iLAGLAMA
19 |TEK KABIN 53 AH 987  |1974 DODGE 100-TRAFIK-ILAG iLAGLAMA
20 |viNiBUS 53 AF 262 |1998 FORDTRANSIT 12 IMAR
21 |JavBuLANS 53 AY 469 2003 MERC.SPRINTER 213 CDI iTFAYE
22 |ARAZOZ 53 AN 374 |1976 FORD D 1210 iTFAYE
23 |ARAZOZ 53 AK 476 1992 FORD CARGO 2014 iTFAYE
24 |ARAZOZ 53 AS 968 |1993 FORD CARGO 2014 iTFAYE
25 JARAZOZ 53 DA110  J1997 iVECO 80.12 ITFAIYE
26 |ARAZOZ 53 AK 798  |1998 MERCEDES 2521 iTFAYE
27 JCENAZE ARACI 53 DD 110 |1998 FORDTRANSIT 190 DC ITFAIYE
28 |cENAZE ARACI 53 AK 910 2007 FORDTRANSIT 350 M iTFAIYE
29 |cEKici-ViNg 53 AK 477 |1992 FORD CARGO 2014 iTFAYE
30 |KurTARICI 53 AK 797 1998 MERCEDES MB 800-1 iTFAIYE
31 [SINAFOR - TELESKOPIK SEPH53 AT 110 MERCEDES 1824 ITFAYE
32 |CIFT KABIN KAMYONET 53 AH 361 1999 FORDTRANSIT 190 DC KANALIZASYON
33 [VIDANJOR 53 DA401  |1986 FORD CARGO 1814 KANALIZASYON
34 |VIDANJOR 53 AE 113 |1991 FATIH 162.25 KANALIZASYON
35 |VIDANJOR Y.VIDANJOR [2005 MERCEDES 3031 / K KANALIZASYON
36 [GIFT KABIN KAMYONET 53 AK 128  [2005 DODGE 250 D C / C -RIBELSAN M.PARK
37 |CIFT KABIN KAMYONET 53 AZ 639  |2008 FORD RANGER M.PARKI
38 |b.kamyoN 53 AF 409 1991 FATIH 162.25 FHT M.PARK |
39 |b.kamyoN 53 AK 294 1992 FATIH 162.25 6X2 M.PARK |
40 |D.KAMYON 53 AN 406  |1993 FATiH 162.25 6X2 M.PARK |
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41 |D.KAMYON 53 AN 410  ]1993 FATIH 162.25 6X2 M.PARK |

42 |D.KAMYON 53 AC 992  |1998 FATIH 170.25 M.PARK |

43 [|D.KAMYON 53 AD 311 |1998 FATIH 220.26 M.PARK |

44 [|D.KAMYON 53 AH 571 1999 FATIH 220.26 6X2 M.PARK |

45 [D.KAMYON 53 AH 642 |1999 FATIH 220.26 6X2 M.PARK |

46 [D.KAMYON 53 AH 643 |1999 FATIH 220.26 6X2 M.PARK |

47 |D.KAMYON 53 AH 644  |1999 FATIH 220.26 6X2 M.PARK |

48 |D.KAMYON 53 AK 071 Je005 MERCEDES 3028 K M.PARK |

49 |DORSE-SAL KASA 53 AE 041 OLVO M. PARK |

50 |GREYDER Seri:5 FM 1041998 CAT.120 H M.PARK |

51 |LASTIK TEKR.EKSKV. 2006 CAT.M 318 M.PARK |

52 |LASTIK TEKR.YUKL. 1998 CAT.428 C M. PARK |

53 |LASTIK TEKR.YUKL. 1998 CAT.950 F 11 M. PARK |

54 |LASTIK TEKR.YUKL. 1998 CAT.966 F 11 M.PARK |

55 JLASTIK TEKR.YUKL. 2004 CAT.428 D No:2 M.PARK |

56 JLASTIK TEKR.YUKL. 2005 CAT.428 D No:3 M.PARK |

57 JLASTIK TEKR.YUKL. 2005 CAT.428 D No:4 M.PARK |

58 |PALETLi DOZER CAT.D 6 C M.PARK |

59 |PALETLI EKSKV. 2004 CAT.315 LC-iISTANBUL.B.B. M.PARK |

60 |EKSKAVATOR-PALETLI 53 CAT 320 2007 CAT.320 D M.PARK |

61 |PALETLI YUKL. 1983 CAT.955 L M.PARK |

62 |PALETLI YUKL. 1998 CAT.963 B M.PARK |

63 |PALETLI YUKL. CAT.953 B -BEYOGLU M.PARK |

64 |siLINDIR 1998 [VIBROMAX W 1103 M.PARK |

65 ISiLiNDiR BOMAG BW 138 AC M.PARK |

66 ISiLiNDiR KOMATSU-KOY HiZMETLERI YENi-2008 YILI M.PARK |

67 |D.KAMYON-GAYRi FAAL 53 AF 393 1991 FATIH 162.25 FHT |M.PARKI-GAYRi FAAL
68 |cAMLIVAN LWB 4M 4x4 53 AK 439 2005 WOLKSWAGEN IMAK AM

69 |oTomOBIL 53 DH 555 1998 FORD MONDEO -RiBELSAN IMAK AM

70 |oTOomOBIL 53 AK 715 2004 FORD FOCUS 1.6 i GHIA -RiBELSAN IMAK AM

71 JOTOMOBIL 53 AK 833 2004 FORD FOCUS 1.6 | GHIA -RIBELSAN MAK AM

72 JOTOMOBIL 53 AK 611 |2006 FORD FOCUS GHIA SD DIiZEL MAK AM

73 |oTOMmOBIL 53 DH 001 J2007 IAUDIO A6 IMAK AM

74 |oTOBUS 53 AL 648 ]1976 |MERCEDES- RAMPA TRUBIN TASIYICI OTOBUS iSL.
75 |loTOBUS 53 AU 769  |1984 [ERCEDES 302-PERSONEL TASIYICI OTOBUS iSL.
76 |oTOBUS 53 AU 768  |1984 MERCEDES 302-TRABZON HATTINDA OTOBUS iSL.
77 |oTOBUS 53 AE 930 1998 iVECO M 23-12 OTOBUS iSL.
78 |otoBUS 53 AE 931 |1998 iVECO M 29-14 OTOBUS iSL.
79 JoTOBUS 53 AE 704  |2004 BMC BELDE 220 CB OTOBUS iSL.
80 |oTOBUS 53 DN 617 2006 iVECO EURUCITY OTOBUS iSL.
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81 |oTOBUS 53 AK 922 2008 iVECO 35.17 -CAYKURA KiRALIK OTOBUS iSL.
82 |CIFT KABIN KAMYONET 53 AR 153  [1998 FORDTRANSIT 190 DC |su iSLERI

83 |GIFT KABIN KAMYONET 53 AK 933 2005 DODGE AS 250 WD -RiBELSAN lsu iSLERI

84 |b.kAvmYON 53 AF 398 [1991 FATIH 162.25 FHT SU iSLERI

85 |KAMYONET 53 AK 635 1975 DODGE 100 SU iSLERI

86 JLASTIK TEKR.YUKL. 2004 CAT.428 D No:1 -RIBELSAN SU ISLERI

87 |PALETLI EKSKV. 2004 CAT.315 LC |SU iSLERI

88 |CEKICI-TRAFIK 53 DA520 2000 iIVECO 80.12 6X2 ZABITA

89 |CEKICI-TRAFIK 53 AK 499  Jeo07 ISUZU NQR-RIBELSANA KIiRALIK ZABITA

90 |miNiBUS 53 DA007 1998 FORDTRANSIT 12 ZABITA

91 |oTomOBIL 53 AK 453 2007 RENAULT MEGAN ZABITA

92 |CIFT KABIN KAMYONET 53 AH 281 1999 FORDTRANSIT 190 DC TEMIZLIK iSL.
93 |cop ARACI 53 AH 511  [1998 FATIH 220.26 TEMIZLIK iSL.
94 |cop ARACI 53 AH 221 1998 iVECO 80.12 TEMIZLIK iSL.
95 |cop ARACI 53 AR 191 2000 iVECO 80.12 TEMIZLIK iSL.
96 Jcop ARACI 53 AR 192 2000 iVECO 80.12 TEMIZLIK iSL.
97 |coP ARACI 53 AT 232 2003 iVECO 80.12 TEMIZLIK iSL.
98 |cop ARACI 53 AT 233 2003 iVECO 80.12 TEMIZLIK iSL.
99 |coP ARACI 53 AS 991 2007 ISUZU NPR TEMIZLIK iSL.
100 |COP ARACI 53 AS 992  |2007 ISUZU NPR TEMIZLIK iSL.
101 |COP ARACI 53 AS 993  |2007 ISUZU NPR TEMIZLIK iSL.
102 |D.KAMYON 53 AS 517 J2002 IVECO 80.12 TEMIZLIK iSL.
103 JSUPURGE ARACI 34 VG 5862 2000 BMC FATiH 110-08 FH-BEYOGLU TEMIZLIK iSL.
104 JSUPURGE ARACI 19 G 1320 007 ISUZU TEMIZLIK iSL.
103 JiLACLAMA-2 SICAK SISLEME MAKiINASI[2M 600SEYYAR iLACLAMA

104 JiLACLAMA-1 |SOGUK SiSLEME MAKINAYI ARAC USTU iLACLAMA

103 JAGAG MOTORU FEN iSL.

104 |GiM MAKINASI-1 FEN iSL.

103 |GiM MAKINASI-2 FEN iSL.

104 JKOMPRESOR IATLAS COPCO FEN iSL.

103 JKOMPRESOR INGERSOLLRAND P 101 NO:1 M.PARK |

104 JKOMPRESOR INGERSOLLRAND P 101 NO:2 M.PARK |

103 |iTF.JENERATOR JENERATOR-ARAC USTU-53 AK 797 iTFAIYE

104 |suU iSL.JENERATOR SU ISLERI
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2009 YILI TUM ARAC ENVANTERI

ARAC GRUBU

DTOMOBILLER

KULLANIM SEKLI

OTOM OBIL

RIZE
BELEDIYESI

RIBELSAN

BEYOGLU

CEVRE
KORUMA

TUM MIKTARI

OTOMOBIL-CAMLIVAN ARAZILI

OTOM OBIL-CAMLI KAMYONET

KAMYONETLER

TEK KABIN KAM YONET

CIFT KABIN

CIFT KABIN ARAZILI

PERIYODIK KONTROL ARACI

JFOLCU ARACLARI

MiNiBUS-(12-15 YOLCU)

MiDiBUS-(23+1YOLCU)

vipiBUSs-(26+1 YOLCU)

OTOBUS-(26+1 YOLCU)-SES DUZENLI

OTOBUS-(29+1 YOLCU)

OTOBUS-(35+1YOLCU)

OTOBUS-(44 YOLCU)

OTOBUS-(100 YOLCU)

UK TASIYICI ARAGLAR

KUGUK BUYUKLUKTE KAMYON

alrlwlrlrllrlrlolrv]oldol-]s

glrlwlr]lrlrlrlrlolrlw]oldlrl-]o

ORTA BUYUKLUKTE KAMYON

KAPALI KASA KAMYON

GIFT GEKER KAMYON

VIDANJOR ViIDANJOR
/AKUMLU SUPURGEARACI  [VAKUMLU SUPURGE ARACI
=GP KAMYONU COP KAMYONU
AMBULANS AMBULANS 1
CENAZE ARACI CENAZE ARACI 2
\RAZOZ \RAZOZ 6
ENOLKER SNOLKER 1
KURTARICI-ONCU KURTARICI-ONCU 1 1
CEKIiCi-GEK-GOTUR TiP GEKiCi-GEK-GOTUR TiP 1 2
KURTARICI VING KURTARICI VING 1 1
DORSE-SAL KASA PORSE-SAL KASA 1 1
SREYGER GREYDER 1 2
PALETLI KEPGE PALETLI KEPGE 2 3
| ASTIK TEKERLEKLI KEPGE ~ |LASTIK TEKERLEKLi KEPGE 2 2
| ASTiK TEKERLEKLI EKSKAVATLASTIK TEKERLEKLi EKSKAVATOR 1 1
PALETLI EKSKAVATOR PALETLI EKSKAVATOR 2 3
PALETLi BULDOZER PALETLI BULDOZER 1 1
BEKO KAZICI YOKLEYICI BEKO KAZICI YUKLEYICI 4 5
BILINDIR SILINDIR 3 3
EKNE TEKNE 1 1
]
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RIBELSAN LTD.STi.

Sirketimizin 2009 yili Mali Durumunu ve Faaliyetlerini gdsteren rapor asagida
bilgilerinize sunulmustur.

faaliyetler

Isi

Rize Merkez ve 39 Mahallesi Temizlik Hizmet Alim Isi
Rize Belediyesi Cesitli Birimlerinde Galigtirlmak Uzere Personel Hizmet Alim

® Agiz ve Dis Sagligr Personel Hizmet Alim _i§i
® Rize Il Ozel Idaresi Personel Hizmet Alim Isi .
® Vakiflar Bolge Mudurlugu Ataturk Caddesi Duvar Yapim Isi
® Kale ve Sahil Cay Bahgesi Isletmeleri
MALI DURUM
GELIR GIDER
1| Personel Hizmet 5.114.524,55 iscilik Gideri 3.726.273,43
Alimlar
2| Temizlik Hizmet Alim1 | 3.293.886,59 Hizmet Uretim 1.032.405,19
Maliyetleri
3| Arag Kiralamalari 429.970,00 KDV, Stopaj ve DV 1.545.730,68
4| Kale ve Sahil Parklar1 | 290.583,10 SSK Primleri 1.925.013,42
5| Diger Gelirler 466.450,43 2007 ve 2008 490.566,63
Layihalardan tahakkuk
eden zimmet 6demeleri
ihale islem Giderleri 246.839,52
2009 Yih Kidem 362.875,45
Tazminati
Odemeleri
Genel Yonetim Giderleri | 265.710,35
9.595.414,67 9.595.414,67

1- PERSONELE BORCLAR
2-
3_ N

4- RIZE SPOR YATIRIM AS.

BORC DURUMU

SENDIKA AIDATLARI
SATICILAR

TOPLAM

1 2.914.741,02.-
372.860,55.-
678.008,77.-

60.000,00.-

: 4.025.610,34.-
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IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI
A-Ustiinliikler

1-Kararli, aldigi kararlari uygulamaya gecirebilen yonetim yapisi

2-Calisanlarin fikirlerini 6zgurce beyan edebilecekleri bir ortamin olmasi

3-Belediye mal veren firmalara yapilan dizenli 6demenin mal aliminda sagladigi
kolayhk

4-imar uygulamalarindaki kararhlik

5-Ceversel konulara duyarli bir ydnetim yapisi

6-Vasifsiz calisan ve gizli issiz sayisini azaltmaya yonelik ¢alismalarin yapiliyor
olmasi

7-Duzenli toplantilarin yapiimasi

8-Danigma sisteminin kurulmug ve vatandasa yonelik yonlendirmelerin yapiliyor
olmasi

9-Halkin istek ve gikayetlerine yakin ve duyarli bir yonetim yapisi

10-Sosyal belediyeciligin gerektirdigi hassasiyete sahip olunmasi

11-%91'i belediyeye ait RIBELSAN Sirketinin bulunmasi

12-Havuz sisteminde Belediye binek araglarinin toplanmasi ile gorevli personelin
araclar rahathkla kullanabilmsi

13-Birimlerin ihtiyag duydugu malzemelerinin ahiminin koaylikla gergeklestirebilmesi

14-Proje geligtirebilen bir birimin (etut proje) bulunmasi

15-1SO 9001-2008 kalite belgemizin bulunmasi

B-Zayifliklar
I-Yonetim/Planlama/Organizasyonel Sorunlar

1-Kamu kuruluglarindan su tahsilatinin tam olarak ve zamaninda yapilamamasi

2-Tahakkuk eden vergi, SSK prim borcu ve diger kanuni 6demelerin zamaninda
yapilimamasi

3-Bazi birimler arasi koordinasyon ve diyalog eksikligi

4-Gecmisten gelen borglar nedeniyle iller Bankasi gelirlerinin kesilmesi

5-Kamulastirmalar igin yeterli finansal yapinin olmamasi

lI-Fiziksel ve Teknik Altyapi Sorunlari

1-Yagis miktarinin fazla olmasi nedeniyle dere bakslarin dolmasi ve bunlarin yil
icerindeki bakimlarinin getirdigi maliyet

2-icraci birimlerin santiyelerinin daginik olmasi nedeniyle koordinasyon sorunlari
yasanmasi

3- Sokak hayvanlari rehabilitasyon merkezinin olmamasi

4-Tahsili tahakkuka bagl vergilerin tahsil edilebilmesi igin sicil bilgilerinin yetersiz
olmasi

5-Otogarin fiziksel agidan yetersizligi

6-imar uygulamalarinda teknik ve idari sorunlar

7-Atiksu aritma tesisinin olmamasi, derin deniz desarji yapilmasi

8-Calisan ¢ocuklarina ydnelik kresin olmamasi

103



lll-insan Kaynaklari ile ilgili Sorunlar

1-Yaratici, proje gelistirici, heyecanli personel yetersizligi

2-Hizmet ici egitimlerin yeterli dizeyde gerceklestiriimemesi

3-Bazi birimlerde nitelik agisindan eleman yetersizligi

4-Gurultd ve hava kirliligini dnleme ¢alismalarinda eleman yetersizligi
5-Calisanlar arasi sosyal faaliyetlerin yeterince dliizenlenmemesi
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