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BAKAN SUNUSU

Ulkemiz sanayisinin, kiiresel rekabetin en etkili araglarindan biri olan smnai miilkiyet
haklarindan istenilen diizeyde yararlanabilmesi, sinai miilkiyet sistemimizin merkezinde yer

alan Tiirk Patent Enstitiislinlin ortaya koyacagi proje ve faaliyetler ile dogru orantilidir.

Tirk Patent Enstitiisii 2012-2016 Stratejik Planinin stratejik amaglari ve hedefleri
dogrultusunda hazirlanan 2014 Yili Performans Programi, Enstitii tarafindan 2014 y1li icerisinde
gerceklestirilecek faaliyetleri kapsamaktadir. Stratejik Planda ortaya konulan nihai amaglara
ulasmamiz agisindan, bu faaliyetlerin belirtilen siireler ve performans gostergeleri cercevesinde

sistematik bir sekilde uygulanmasi kritik 6nemi haizdir.

Bu itibarla, Tiirk Patent Enstitiisii 2014 Yili Performans Programinin basarili ve etkin bir sekilde
uygulanmasini temenni eder, programin hazirlanmasinda emegi gecen Enstitii personeline

tesekkiir ederim.

Nihat ERGUN
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakani



UST YONETICIi SUNUSU

Turk Patent Enstitisii, lilkemiz sinai miilkiyet sisteminin gelisimine katki saglamak amaciyla
belirli bir plan dahilinde calismalarini siirdiirmektedir. Bu ¢ergevede hazirlanan 2014 Yih
Performans Programi, Enstitiimiiziin 2012-2016 Stratejik Planinin uygulanmasi siirecinde

onemli bir belge niteligindedir.

Bes yillik Stratejik Planimizin tlgiincii uygulama yilin1 kapsayan Tirk Patent Enstitiisii 2014 Yili
Performans Programinda 4 stratejik amag icin belirlenen 27 hedef ve bu hedefler kapsaminda
gerceklestirilmesi ongoriilen 37 faaliyet yer almaktadir. Enstitimiiz tarafindan 2014 yih
icerisinde etkin ve planh bir sekilde uygulamaya konulacak olan bu faaliyetlerin tilkemizi sinai

miilkiyet alaninda daha ileri noktalara tasiyacagi inancindayim.

Tirk Patent Enstitiisii 2014 Yili Performans Programinin, stratejik amac¢ ve hedeflerimize
ulasmada Kkatkilar saglamasini diler, Programin hazirlanmasinda emegi gecen mesai

arkadaslarima tesekkiirlerimi sunarim.

Prof. Dr. Habip ASAN
Enstitii Baskani
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A- MiSYON VE ViZYON

MiSYON

Sinai miilkiyet bilincini yayginlastirarak ve sinai milkiyet haklarinin etkin korunmasina katki

saglayarak, illkemizin rekabet giiciiniin gelistirilmesine ve inovasyona dayali ekonomik

gelisimine katkida bulunmak, uluslararasi platformlarda yonlendirici olmak.

ViZYON

Tirkiye'nin fikri sermayesinin ve inovasyon kapasitesinin artirilmasina katki saglayan, sinai

miilkiyet alaninda ulusal ve uluslararasi politikalara yon veren dncii bir kurum olmak.

B- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

5000 sayih Tiirk Patent Enstitiisii Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun uyarinca, tiizel kisilige

sahip, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligina bagl,, 6zel biitgeli bir kurulus olan Tiirk Patent

Enstitiisiiniin (TPE) temel amaglary;

Turkiye'nin teknolojik ilerlemesine katkida bulunmak,

Ulke icinde serbest rekabet ortaminin olusmasim ve arastirma-gelistirme faaliyetlerinin
gelismesini saglamak tizere sinai miilkiyet haklarinin tesisi ile korunmasini saglamak,
Sinai miilkiyet haklarina iliskin yurt i¢i ve yurt disinda var olan bilgi ve dokiimantasyonu

kamunun istifadesine sunmak,

olarak belirlenmistir.

Turk Patent Enstitiisiiniin gorevleri, 6 Kasim 2003 tarih ve 5000 sayilh Kanun'da asagidaki

sekilde belirlenmistir:

a)

b)

c)
d)

e)
f)

g)

Kanunlarla koruma altina alinmis olan sinai miilkiyet haklarinin tescilini ve bu haklarin
korunmasi ile ilgili islemleri yapmalk,

Lisans islemlerinde arabuluculuk faaliyetlerinde bulunmak ve mahkemelerde bilirkisilik
yapmak,

Lisans ve devir anlasmalarini tescil etmek,

Buluslarin kullanimini takip etmek, yeni teknolojilerin degerlendirilmesi ile teknoloji
transferinin yonlendirilmesi ve arsivlenmesi islemlerini yapmak,

Yurt disinda benzer kuruluslar ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginde bulunmak,
Tirkiye'yi sinai miilkiyet haklari konusunda uluslararasi kuruluslar nezdinde temsil
etmek,

Sinai miilkiyet haklar ile ilgili uluslararasi anlasmalarin hazirlanmasina iilke ¢ikarlarini

koruyarak katkida bulunmak ve bu anlagmalarin Tiirkiye’de uygulanmasini saglamak,



h) Yurt ici ve yurt disinda teknoloji ve arastirma-gelistirme ile ilgili kurum ve kuruluslarla
ve bilgi bankalariyla isbirligi yapmak, dokiimantasyon merkezleri kurmak, bu bilgileri
kamunun istifadesine sunmak,

i) Sinai miilkiyet haklari ile ilgili olarak cesitli yayinlar yapmak ve Tiirk Sinai Miilkiyet
Haklar1 Gazetesini periyodik olarak yayinlamak,

j) Smai miilkiyet haklar1 konularinda yur ticinde kisi ve kuruluslarin bilgilendirilmesi ve
yonlendirilmesi icin gerekli calismalar1 yapmalk,

k) Gorev alanina giren konularla ilgili akademik ¢alismalari desteklemektir.

C- TESKILAT YAPISI

Yonetim Kurulu

Enstitd Baskan

i¢ Denefim Koordinatérigi Ozel Bire Birlmi

Uluslararas: iligkiler

le Basin ve lletizim Birimi
Dairesi Bagkanhg

Baskan Yardimcisi Baskan Yardimacisi
Hukuk Miisavirigi YipK
Personel Dairesi Bagkanhg Patent Dairesi Bagkanhg:

idari ve Mali isler Dairesi

Bagkanhg Markalar Dairesi Bagkanhg:

TR Endiisiriyel Tasanmiar Dairesi
Sirateji Gelisfirme Midurlugu Baskanhgi

Enformasyon Dokimantasyon ve
Bilgi islem Dairesi Bagkanhg

Yonetim Kurulu: Enstitliniin en yiiksek diizeyde yonetim ve karar organidir. Adalet Bakanligi
ile Maliye Bakanligindan birer tiye, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanliginin belirleyecegi iic iiye,
Enstitii Baskani ve bir Baskan Yardimcisi olmak iizere yedi iiyeden olusur. Enstitii Bagkani ayni
zamanda Yonetim Kurulu Baskanidir.



Danisma Kurulu: Yilda en az bir kez, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakaninin baskanliginda
toplanmas1 o6ngoriilen Danisma Kurulu, 5000 sayili Kanun’la belirlenmis iiyelerden olusur.
Danisma Kurulunun goérevi, Enstitliniin faaliyetleri cercevesinde ve Enstitiiye yardimci olmak
amaciyla, Tirkiye'nin teknolojik gelisimine ve sinai miilkiyet haklarinin etkin bigimde
korunmasina, rekabet ortaminin yaratilmasina iliskin olarak, Enstitiiniin ¢alisma ilkeleri, faaliyet
raporu, biitge ve ¢alisma programlar1 hakkinda diisiince bildirmek ve tavsiyelerde bulunmaktir.

Baskanlik: Baskan ve iki Baskan Yardimcisindan olusur. Baskan, Enstitlinlin en {ist amiridir ve
Enstitiiyli temsil eder. Baskan, Enstitlii hizmetlerinin; mevzuata, Tiirkiye'nin taraf oldugu sinai
miilkiyet haklar ile ilgili uluslararasi anlagsmalara, milli giivenlik siyasetine, kalkinma plani ve yillik
programlara, Yonetim Kurulunun kararlarina uygun yiiriitiilmesi ve Enstitiiniin faaliyet alanina giren
konularda ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla isbirligi ve koordinasyonu saglamakla
gorevlidir.

Yeniden inceleme ve Degerlendirme Kurulu (YIDK): Smnai miilkiyet haklarinin tescil
islemleriyle ilgili Enstitiintin almis oldugu kararlara karsi1 basvuru sahipleri veya tiglincii kisiler
tarafindan yapilacak itirazlarin incelenmesi ve degerlendirilmesi islemleri YIDK tarafindan
yliriitiiliir. Yeniden Inceleme ve Degerlendirme Kurulunun Kararlar Enstitiiniin nihai karardir.
Bu kararlara karsi ilgili mahkemelerde dava acilabilir.

Ana Hizmet Birimleri ve Gorevleri

Patent Dairesi Baskanligi
a) Patentlerin tescil basvurularimin ilgili mevzuat hiikiimlerine gore kayit, dosyalama,
arastirma, inceleme, degerlendirme, tescil islemlerini yapmak.
b) Patentlerin ve patent tescil basvurularinin ilgili mevzuat hiikiimlerine gore lisans, devir,
sair degisikliklerle ilgili islemlerini yapmak.
c) Patentlerin ilan, tasnif ve sicil islemlerini yapmak.

Markalar Dairesi Baskanligi

a) Markalarin tescil bagvurularinin ilgili mevzuat hiikiimlerine gore kayit, dosyalama,
arastirma, inceleme, degerlendirme, tescil islemlerini yapmak.

b) Markalarin ve marka tescil basvurularinin ilgili mevzuat hiikiimlerine gore, lisans, devir,
sair degisikliklerle ilgili islemlerini yapmak.

c) Markalarin ilan, tasnif ve sicil islemlerini yapmak.

d) Ilgili mevzuat hiikiimlerine gore, belirli nitelikleri haiz isaret ve ibarelerin koruma altina
alinmasi, markalarin taninmiglik diizeyleri ile ilgili esaslarin belirlenmesi ve uygulamaya
konulmasi islemlerini yapmak.

e) Cografiisaretlerle ilgili islemleri yapmak.



Endiistriyel Tasarimlar Dairesi Baskanligi

a)

b)

Endiistriyel tasarimlarin tescil bagvurularinin, ilgili mevzuat hiikiimlerine gore kayit,
dosyalama, arastirma, inceleme, degerlendirme ve tescil islemleri ile lisans, devir ve sair
degisikliklerle ilgili islemlerini yapmak.

Endiistriyel tasarimlarin ilan, tasnif ve sicil islemlerini yapmak.

Uluslararasi iligkiler Dairesi Baskanlhigi

a)

b)

<)

d)

Enstitlinlin goérev alanina giren uluslararasi anlasmalari izlemek, incelemek ve
yukiimliiliiklerin yerine getirilmesi icin gereken ¢alismalari yiirtitmek.

Uluslararas1 anlagsmalardan katilinmasi gerekenlere katilmak i¢in 5/5/1963 ve 1173
sayili Kanun cergevesinde islemleri yiirtitmek.

Gerekli hallerde mevzuatta diizenlemeler yapmak {izere Baskanlifa Onerilerde
bulunmak.

Yabanci mevzuati temin etmek ve izlemek.

Danisma ve Denetim Birimleri ve Gérevleri

Hukuk Miisavirligi

a)

b)
<)

d)

Sinai miilkiyet haklari ile ilgili mevzuatin giiniin kosullarina uygun hale getirilmesi i¢in
calismalar yapmak.

Hukuki konularda Yonetim Kuruluna ve Baskanliga danismanlik yapmak.

Sinai miilkiyet haklarina ait ulusal ve uluslararasi hukukla ilgili anlasmalar, kanunlar,
yonetmelikler, diger mevzuat, rapor, makale ve benzeri diizenlemeleri hizmete hazir
tutmak.

Mahkemelerde Enstitliyli temsil etmek.

Strateji Gelistirme Midiirliigii

a)

b)

g)

h)

Enstitiiniin stratejik plan ve performans programi hazirlanmasi ¢alismalarinin koordine
edilmesi ve sonuclarinin konsolide edilmesi ¢calismalarini yiiriitmek,

Izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren Enstitii biitcesinin, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlanmasi ve idare faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek,

Ayrintili finansman programi hazirlanmasi ve hizmet gereksinimleri de dikkate alinarak
o0denegin ilgili birimlere gonderilmesinin saglamak,

Blitce kayitlarini tutmak, biitce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak,

Enstiti gelirlerinin tahakkuk ettirilmesi, gelir ve alacaklarin takip ve tahsil islemlerini
yuritmek,

Muhasebe hizmetlerini yliriitmek,

Enstitiiniin mulkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal
cetvellerini diizenlemek,

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlar1 esas alinarak

Enstitiinilin faaliyet raporunu hazirlamak,
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i)

j)
k)

1)

Enstitiinlin yatirim programi hazirlama calismalarini koordine etmek, uygulama
sonuglarini izlenmek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak,

On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek,

Ic kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarmin uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda ¢alismalar yapmalk,

TPE Danisma Kurulu toplantilarinin koordinasyonunu ve sekretaryaligini yapmak,

m) Patent ve marka vekilleri ile ilgili islemleri yiiriitmek,

n)

0)

Enstitiinlin verecegi hizmetler karsiigi alacagi TUcretlere iliskin ticret tebligini
hazirlamak,

Hiikiimet programinda yer alan ve Enstitliinlin sorumlu kurulus olarak belirlendigi
eylemlerle ilgili ¢alismalarin koordinasyonu ve eylemlerle ilgili gelismelerin Bilim,
Sanayi ve Teknoloji Bakanligina ve Kalkinma Bakanligina bildirilmesini saglamak.

i¢ Denetim Koordinatorliigii

a)

b)

<)
d)

g)

Nesnel risk analizlerine dayanarak Enstitiiniin yonetim ve kontrol yapilarini
degerlendirmek.

Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi bakimindan incelemeler yapmak ve
onerilerde bulunmak.

Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak.

Enstitiinlin harcamalarinin, mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amag¢ ve
politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans
programlarina uygunlugunu denetlemek ve degerlendirmek.

Mali yonetim ve kontrol siireclerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda
onerilerde bulunmak.

Denetim sonuglari cergevesinde iyilestirmelere yonelik 6nerilerde bulunmak.

Denetim sirasinda veya denetim sonuglarina goére sorusturma agilmasini gerektirecek bir
duruma rastlandiginda, Bagskana bildirmek.

Yardimci Hizmet Birimleri ve Gérevleri

Personel Dairesi Baskanligi

a)

b)

Enstitli biinyesinde gorev yapan personelin is akitleri, kadro, terfi, gorev, yolluk, saglik,
izin ve benzeri 6zliik islemleri ile ilgili hizmetleri yiirtitmek.
Sosyal hizmetler ve hizmet i¢i egitim ile ilgili isleri yapmak.

Idari ve Mali isler Dairesi Bagkanhig:

a)

b)

c)

Enstitii tarafindan yapilmasi gerekli harcamalarin, toplanacak gelirlerin ve satin
almalarin ilgili kanun ve mevzuat ¢cergevesinde yiiriitiilmesini saglamak.

Enstitliniin temizlik, bakim ve onarim hizmetleri ile Enstitiiniin ihtiyaglar icin tasinir ve
tasinmaz mallarin satin alinmasi veya kiralanmasi, bunlarin gerektiginde satilmasi veya
kiraya verilmesi islerini Yonetim Kuruluna sunmak ve bu isleri Yonetim Kurulunun onay ile
yuriitmek.

Evrak giris ve cikislari ile arsiv hizmetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak.
6



d) Demirbas ve diger kayitlar1 tutmak.

Enformasyon, Dokiimantasyon ve Bilgi Islem Dairesi Bagkanhgi

a) Enstitii'nlin gorevleriyle ilgili olarak egitici ve bilgi verici kitap, brosiir, dergi seklinde
yayin yapmak.

b) Sinai miilkiyet haklar ile ilgili yurt icine ve yurt disina dokiimanlar yayinlamak; sinai
miilkiyet kiitliphanesiyle ilgili hizmetleri yiirtitmek.

c) llgili mevzuda yurt icinde ve disinda tescil edilmis patentler ve markalara ait bilgi ve
belgeleri toplamak, bunlar1 Enstitiiniin ve kamunun istifadesine sunmak.

d) Resmi Sinai Miilkiyet Gazetesini yayimlamak.

e) Sinai miilkiyet haklariyla ilgili her tiirlii egitim ve tanitim faaliyetlerini yliriitmek.

f) Uygun goriilen yerlerde enformasyon birimlerinin faaliyette bulunmasi icin gerekli
isbirligi calismalarini yiiriitmek.

g) Enstitii biinyesinde bilgi islem sisteminin kurulmasini, donanim ve yazilimin isletilmesini
ve gelistirilmesini saglamak.

h) Sinai miilkiyet haklariyla ilgili olarak bilgi ve belgelerin bilgisayar ortamina aktarilmasini
ve saklanmasini saglamak.

i) Elektronik ortamdaki bilgilerin Enstitiiniin ilgili birimleri tarafindan en hizli bicimde
kullanilabilmesi icin gerekli calismalar: yapmak.

D- FiZiIKSEL KAYNAKLAR

Tirk Patent Enstitiisii, “Hipodrom Caddesi No:115 Yenimahalle/ANKARA” adresinde bulunan
sinai miilkiyet yerleskesinde faaliyet gostermektedir. Sinai miilkiyet yerleskesinde Enstitii
birimleri ve arsiv boliimleri ile Fikri ve Sinai Haklar Mahkemeleri yer almaktadir. Mahkeme
binasinin girisi, Enstitli girisinden bagimsizdir. 31870m2 alana kurulu bulunan sinai miilkiyet
yerleskesindeki TPE hizmet binasinda, 416 Kisilik konferans salonu, 14 toplanti odasi, 2 bekleme
odasi, bilgi islem odasj, kiitiiphane, yemekhane, mutfak, kantin ile 98 araghk kapali otopark ve
168 araghk acik otopark yer almaktadir. Enstitlinlin faaliyet gosterdigi yerleske disinda
“Necatibey Caddesi No:49 Kizilay/ANKARA” adresinde, 9 kat kullanim alani ve 1 kat teras olmak
tizere 10 katli 766 m2 arsa iizerine kurulu binasi Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 tarafindan
kullanilmaktadir. Enstitiide iicli makam araci biri minibiis olmak tizere dort adet resmi hizmet

aracl bulunmaktadir.

Tirk Patent Enstitiisii’'nde yiiriitiilen biitiin islemler stirekli giincellenen yazilimlar yardimi ile
elektronik ortamda yapilmaktadir.



Tablo 1. 2013 Yil1 Donanim, Sunucu ve Biiro Makinalar1 Envanteri

Fiziksel Sunucu 6
Video Konferans Sistemi 1
Uygulama Sunucular1 Giivenlik Duvari 2
Projektor Cihazi 14
Sistem Gilivenlik Duvari 2
Sanal Uygulama Sunuculari 12

Veri tabani Sunucusu

Sanal Uygulama Gelistirme Ortami

Diger Sanal Sunucular 85
Internet Baglantisi 50 Mbit
Masaiistii Kisisel Bilgisayar 440
Diziistii Bilgisayar 60
Yazici 310
Tarayici 14
Telefon 435
Faks 19
Fotokopi 30

E- INSAN KAYNAKLARI

Ekim 2013 itibariyle TPE, 105’i kadro karsilig1 sozlesmeli, 315’i kadrolu ve 3'lii de 4/B sozlesmeli
personel olmak lizere toplam 423 personelle hizmet vermektedir. Enstitiide 213 adet bos kadro

bulunmaktadir. Enstitiiye ait 213 bos kadronun 68’i Ozellestirme idaresi Bagkanligindan alinan

kadrolardir.

UNVAN
Enstitii Bagkani
Enstitii Bsk. Yrd.
1. Hukuk Miisaviri
Daire Baskani
ic Denetci
Miisavir
Hukuk Miisaviri
Sube Midiiri

Patent Uzmani

Patent Uzman Yrd.

Marka Uzmani

Tablo 2. Personelin Unvan Bazinda Dagilimi

Say1

UNVAN
Marka Uzman Yrd.

Mali Hizmetler Uzm.
Mali Hizm. Uzm.Yrd.

Miihendis

Avukat

Bilgisayar Isletmeni
Miitercim
Programci
Coziimleyici
Arastirmaci (0z.)
APK Uzmani

Say1
73

0 © N

48

13

UNVAN
Uzman
Memur
Sef (0z.)
Sivil Savunma Uzmani
[statistikei
Teknisyen
Tekniker
Kor. Giiv. Gorev.

4/B’li Biiro Personeli

TOPLAM

Say1

110

W W R R R

423



Tablo 3. Personelin Birimlere Gére Dagilimi

BIRIMLER 657 4/B  TOPLAM

Bagkanlik 31 31
Patent Dairesi Baskanlig1 66 66
Markalar Dairesi Baskanlig 162 1 163
Endiistriyel Tasarimlar Dairesi Baskanlig 21 - 21
Uluslararasi iliskiler Dairesi Baskanlhig 10 - 10
Personel Dairesi Bagkanligi 11 - 11
idari ve Mali Isler Dairesi Baskanlig1 40 1 41
Enformasyon, Dokiimantasyon ve Bilgi Islem Dairesi 35 L 36
Bagkanligi

Hukuk Miisavirligi 18 - 18
Strateji Gelistirme Mudiirligi 26 26
TOPLAM 420 3 423

Enstitii personelinin sayisal yetersizligine karsin egitim ve yabanci dil bilgisi yiiksek diizeydedir.
Mevcut personelin 386’s1 tiniversite, 36’s1 lise ve 1'i ilkogretim mezunudur. Universite mezunu
olan personelin; 1’i profesor olup, 5’i doktora ve 45’i ylksek lisans derecesine sahiptir. 128
personel ise KPDS/YDS belgeleri ile yabanci dil bilgisine sahiptir.



II.PERFORMANS BILGILERI

10



A.TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER

A.1. Onuncu Kalkinma Plani

2.1.12. Girigimcilik ve KOBI'ler

697. KOBI'lerin markalasmalari, kurumsallagmalari ve yenilikci is modelleri gelistirmeleri saglanacaktir.

2.1.13. Fikri Miilkiyet Haklari

707. Yarg), gimrik ve kolluk hizmetleri basta olmak tlizere, kamuda fikri haklarin korunmasi ve

denetlenmesiyle ilgili birimlerde yeterli beseri ve kurumsal kapasite olusturulacaktir.

710. Fikri haklar sistemi konusunda kamuoyunun her diizeyde bilgilendirilmesine yonelik tanitim ve

egitim faaliyetleriyle toplumsal bilincin artirilmasi saglanacaktir.

711. Fikri haklara konu iiriin ve eserlerin iilke ekonomisine katkisinin tespiti, izlenmesi ve

degerlendirilmesi saglanacak, bilgi ve veri altyapisi gliclendirilecektir.

A.2.0Orta Vadeli Program (2014-2016)

Biiyiime

95. Ar-Ge tabanly, yenilikei ve yliksek katma deger yaratan iiretim desteklenecektir. Bu dogrultuda, Ar-Ge
ve yenilik faaliyetleri 6zel sektor odakli olacak sekilde artirilacak, elde edilecek ¢iktilarin ticarilestirme ve

markalasma siire¢leri hizlandirilacaktir.

98. Piyasalarin ve rekabet ortaminin iyi islemesi, fikri miilkiyet haklarinin korunmasi, is ve yatirim
ortaminin cazip ve dngoriilebilir hale gelmesi desteklenerek yerli ve uluslararasi dogrudan yatirimlarin
artirllmasi saglanacaktir. Is ve yatirnm ortaminin gelistirilmesi kapsamindaki calismalar ortak sorun

alanlarina odakli, daha etkin ve sonuc alic1 bir bicimde siirdiiriilecektir.

110. KOBI'lerin Ar-Ge, yenilik ve ihracat yapabilme kapasiteleri gelistirilerek uluslararasilasma diizeyleri
artirllacaktir. KOBI'lerin markalasmalari, kurumsallasmalar1 ve yenilik¢i is modelleri gelistirmeleri

saglanacaktir.

Kamu Mali Yonetim ve Denetim

165. Kamu kaynaklariin etkili, ekonomik ve verimli bir bicimde kullanilabilmesini temin etmek tizere
yuriirliige konulan, 6ziinde saydamlik ve hesap verme sorumlulugunun gii¢lendirilmesi gibi temel esaslar1
barindiran kamu mali yonetimi ve kontroliine iliskin temel reformlar énemli dl¢iide hayata gecirilmis
bulunmaktadir. Bununla birlikte, reformlardan amaglanan faydanin temin edilebilmesini saglamak iizere

uygulama etkinliginin artirilmasi ile reformdan sapma olarak degerlendirilebilecek diizenleme, istisna
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hiikiimleri ve uygulamalardan kacinilmasi dnem arz etmektedir. Bu cercevede, stratejik planlarin
performans programlari ve biitcelerle iliskisinin giiclendirilmesi, ¢ok yilli biitceleme anlayisinin
yayginlastirilmasy, i¢ ve dis denetimin etkin ve koordineli bir sekilde calismasinin saglanmasi ve i¢ kontrol

sistemlerinin saglikli bir sekilde isletilmesi hedeflenmektedir.

166. Kamu idarelerinin faaliyetlerinin, i¢ kontrol ve i¢c denetim standartlarina uyum diizeyinin artirilmasi

saglanacaktir.
167.Kamu mali yonetiminin insan kaynaklari altyapisi nitelik ve nicelik olarak gili¢clendirilecektir.

Odemeler Dengesi

190. Tiiketime yonelik ihra¢ triinlerinde 6zgiin tasarim faaliyetleri 6zendirilecek, nitelikli tasarimci
yetistirilmesi saglanacak, patent tescili ve uluslararasi marka olusturulmasi desteklenecek, tanitim ve

pazarlama konusundaki destekler ihracatgilarin ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirilecektir.

A.3. Orta Vadeli Mali Plan (2012-2014)

B. Biitce Giderlerine iliskin Temel Politikalar

Mali Plan doéneminde, kamu harcama politikasinin, ¢ok yilli biitceleme yaklasimi ¢ercevesinde ve
belirlenen politika 6ncelikleri dogrultusunda yiiriitiilmesi ve kamu idarelerinin kendilerine tahsis edilen
odenekleri etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanmasi esas olacaktir. Bu kapsamda harcama
programlari politika belgelerinde yer alan oncelikler ile varlik sebebini olusturan amaglara uygun olarak
belirlenmis siireler dahilinde yiiriitiilecektir. Ayrica, performans esash biitce uygulamasini etkinlestirmek
ve biitgeleme siireclerinde kullanilan kamu kaynagiyla elde edilen ¢ikti ve sonuglarin birlikte
degerlendirilmesine imkan saglamak tizere kamu hizmet programlari odakli bir biitceleme sistemine
gecise yonelik calismalara devam edilecektir.

2012-2014 doneminde uluslararasi standartlar cergevesinde, kamu idarelerinin kamu i¢ kontrol ile i¢
denetim standartlarina uyum diizeyini artirmak iizere ¢alismalar yiiriitilmeye devam edilecektir. Kamu

mali yonetiminin insan kaynaklari altyapisi nitelik ve nicelik olarak giiclendirilecektir.
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A.4. Turkiye Sanayi Stratejisi Belgesi ve Eylem Plani (2011-2014)

Eylem Plani - 1.5. Firmalarin Teknolojik Gelisimi

33. Sinai miilkiyet haklar1 konusunda bilin¢lendirme, tesvik sistemi ve yeni iiriinlerin korunmasina

yonelik cesitli faaliyetler gerceklestirilecektir.

34. Yoresel ozellikleriyle 6ne ¢ikan triinlerin korunmasi amaciyla iilkemizde cografi isaret korumasina

konu olabilecek tiriinlerin tespiti yapilacak ve tescille korunmasina iliskin faaliyetler yiirittlecektir.
35. Hezarfen Projesi'nin yayginlastirilmasi saglanacaktir.

40. Teknolojik Ar-Ge Patent Destek, Teknolojik Ar-Ge Yatirim Destek, Teknolojik Ar-Ge Tanitim ve

Pazarlama Destek Programlari agiklanacak ve uygulanacaktir.
42. Ulusal Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklari Strateji Belgesi'nin hazirlanmasu.

46.Patent ve faydali model, entegre devre topografyalari ile cografi isaretler mevzuatinda degisiklik

ongoren diizenlemeler yapilacaktir.
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B-AMAC VE HEDEFLER

STRATEJIK AMAC 1

Sinai miilkiyet haklarina
iliskin hizmetleri hizl ve
kaliteli bir bicimde
yuritmek.

STRATEJiK AMAC 2

Sinai miilkiyet Kkiiltiiriinii
toplumun biitiin
kesimlerine yaymak ve
sinai miilkiyetin ekonomik
faydaya doniismesini
saglamak.

STRATEJiK AMAC 3

Sinai miilkiyet alaninda
ulusal ve uluslararasi
platformlarda yonlendirici
olmak.

STRATEJIiK AMAC 4
Kurumsal kapasiteyi
sistematik olarak
giiclendirmek.

Hedef 1.1: Hizmet sunumunda verimliligi, kaliteyi ve miisteri memnuniyetini
artiracak dnlemler alinacaktir.

Hedef 1.2: Plan Donemi sonuna kadar patent arastirma ve inceleme raporlarinin
tamaminin Enstitii biinyesinde diizenlenebilmesi saglanacaktir.

Hedef 1.3: Marka tescil bagvurularinin inceleme ve tescil siirecinin 6 ay i¢inde
tamamlanmasi saglanacaktir.

Hedef 1.4: Patent, marka, endiistriyel tasarim ve cografi isaret konularina iliskin
Enstitii kararlarinda tutarhilik artirilacaktir.

Hedef 1.5: Enstitii kararlari ile yargi kararlari arasindaki uyum artirilacaktir.
Hedef 1.6: Kagitsiz ofise gecilecek ve ¢evrimic¢i sunulan hizmetler artirilacaktir.
Hedef 1.7: Vekillik sisteminin giiclendirilmesine yonelik calismalar yapilacaktir.

Hedef 2.1: Toplumda patent, marka ve endiistriyel tasarima iligkin bilinirlik ve
farkindalik diizeyi yiikseltilecektir.

Hedef 2.2: Cografi isaretler konusunda her diizeyde biling artirilacaktir.

Hedef 2.3: Sinai miilkiyetin etkin korunmasina ve taklidin 6nlenmesine yénelik
bilin¢lendirme ¢alismalar yapilacaktir.

Hedef 2.4: Inovasyon kapasitesinin artirilmasi ve yeniliklerin iiretime
déniistiiriilmesi tesvik edilecektir.

Hedef 2.5: Yoresel ve kentsel markalagmanin tesviki yoniinde ¢calismalar
yapilacaktir.

Hedef 2.6: Ozgiin tasarimlar tesvik edilerek “Tiirk Tasarimi” imajinin gelismesine
katki saglanacaktir.

Hedef 2.7: Sinai miilkiyet alaninda akademik ¢alismalar tesvik edilecektir.

Hedef 3.1: Diinyadaki sinai miilkiyet konularina iliskin gelismeler takip edilecek ve
stratejiler gelistirilecektir.

Hedef 3.2: Uluslararasi kuruluslarla yeni isbirligi alanlar1 olusturulacak ve mevcut
isbirlikleri etkin hale getirilecektir.

Hedef 3.3: Ulusal sinai miilkiyet ofisleriyle yeni isbirligi alanlari olusturulacak ve
mevcut isbirlikleri etkin hale getirilecektir.

Hedef 3.4: Kamu kurumlari ve STK’lar arasindaki mevcut platformlar
etkinlestirilerek yapilacak ¢alismalarin sonuglari politikalara aktarilacaktir.

Hedef 3.5: Yoresel iirtinlerimizin uluslararasi diizeyde cografi isaret tescili almasina
ve bilinirliginin artirilmasina katki saglanacaktir.

Hedef 3.6: Genetik kaynaklar ve geleneksel bilgi konusunda ilgili taraflarla isbirligi
icinde ulusal ve uluslararasi diizeyde ¢alismalar yapilacaktir.

Hedef 3.7: AB Miizakerelerinde sinai miilkiyet haklarina iligkin faslin kapanis
kriterlerine yonelik ¢alismalar yiiriitiilecektir.

Hedef 4.1: Enstitii calismalarinin ve sinai miilkiyet haklarinin gerektirdigi yasal
diizenlemeler hazirlanacak ve organizasyonel yapi giincellenecektir.

Hedef 4.2: Personelin niteligi ve niceligi artirilacaktir.

Hedef 4.3: Fiziksel ve teknolojik altyap1 gereksinimler dogrultusunda
gliclendirilecektir.

Hedef 4.4: Planl ¢alisma kiiltiiriiniin olusmasina ve mali kaynaklarin etkin
kullanilmasina yonelik sistematik bir yap1 olusturulacaktir.

Hedef 4.5: Kurum ig¢i ortak ¢alisma kiiltiirii ve iletisim giiclendirilecek, verimlilik
artirilacaktir.

Hedef 4.6: Patent Akademisi kurulacaktir.
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C-PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI ILE KAYNAK IHTIYACI

Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

onlemler alinacaktir.

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
Amag Sinai miilkiyet haklarina iliskin hizmetleri hizli ve kaliteli bir bigimde yuritmek.
Hedef Hizmet sunumunda verimliligi, kaliteyi ve musteri memnuniyetini artiracak

] Hizmet sunumunda  verimliligi, kaliteyi ve  miusteri
Performans Hedefi o .
memnuniyetini artiracak dnlemler alinacaktir.
Performans Gostergeleri Olga Birimi 2012 2013 2014
1 [Hizmet sireglerine iligkin standart siirelere uyulma orani Yuzde 75 75 80
2 E.ns.t|.tu tarafindan elektronik yolla yapilan bildirimlerin  toplam Yiizde 0 1 1
bildirimlere orani
3 |Elektronik ortamda saglanan bilgilendirme sayis | Adet 35.282.642 19.470.104 40.000.000
4 |(;a§r| Merkezi aracilidiyla yapilan bilgilendirme sayisi | Adet 114.429 1.150.000 1.170.000
5 |MUsteri memnuniyet diizeyindeki artig orani | Ylzde 10 20 25
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam
1 |Islemlerde verimliligi ve kaliteyi artirici faaliyetler 9.381.436 9.381.436
2 |Misteri memnuniyetini artiricl faaliyetler 25.510 25.510
Genel Toplam 9.406.946 6] 9.406.946
15 ebutce



Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
Amag Sinai miilkiyet haklarina iliskin hizmetleri hizli ve kaliteli bir bigimde yuritmek.
Plan Donemi sonuna kadar patent arastirma ve inceleme raporlarinin
Hedef T ) - - R
tamaminin Enstitli biinyesinde diizenlenebilmesi saglanacaktir.
Plan Dénemi sonuna kadar patent aragtirma ve inceleme
Performans Hedefi raporlarinin tamaminin  Enstitt bunyesinde duzenlenebilmesi
saglanacaktir.
Performans Gostergeleri Olga Birimi 2012 2013 2014
1 Enstiti bunyesinde hazirlanan arastirma ve inceleme raporlarinin /YUZde o4 0 60
toplam rapor sayisina orani
2 |Yeni istihdam edilen patent uzman yardimcisi sayisi |Adet 2 10 20
3 Pa.tentle ilgili rutin ig streglerinin yurttulmesine yonelik yeni istihdam Adet 0 2 2
edilen personel sayisi
Arastirma ve inceleme raporlarinin hazirlanmasina yonelik olarak yurt|
4 liginde ve yurt diginda egitim alan uzmanlarin / arastirma ve inceleme|Yuzde 90 100 100
raporu hazirlayan toplam uzmanlara orani
5 [Kendi ihtisas alaninda rapor hazirlayan uzmanlarin orani Yizde 0 40 100
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Bitce Biitce Disi Toplam
1 |Arastirma ve inceleme faaliyeti 7.453.340 7.453.340
2 |Arastirma ve incelemeye yonelik mevzuat degisikligi ve istihdam faaliyeti 632.706 632.706
Genel Toplam 8.086.046 8.086.046
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Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Amag Sinai milkiyet haklarina iliskin hizmetleri hizli ve kaliteli bir bigimde yuritmek.

Hedef Marka tescil bagvurularinin inceleme ve tescil slrecinin 6 ay icinde
tamamlanmasi saglanacaktir.

. Marka tescil basvurularinin inceleme ve tescil stirecinin 6 ay
Performans Hedefi L o
icinde tamamlanmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri Olgu Birimi 2012 2013 2014
1 |Markalar Dairesi Baskanliginda yeni istihdam edilen personel sayisi Adet 23 49 10
2 |Marka tescil bagvurularinin inceleme ve tescil siiresi |Ay | 11 10 9
3 Markalar Da|res_|_Ba§kan||g| tarafindan yapilan bildirimlerin elektronik Viizde 0 0 10
yolla gergeklestirilme orani
4 Bésvuru sahlplgnnln ve vekillerin  bilgilendiriimesine  yonelik Adet 62 150 180
diizenlenen etkinlik sayisi
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Bitce Biitce Disi Toplam
1 [Marka tescil siirecinin kisaltimasina yonelik istihdam faaliyeti 1.988.361 0 1.988.361
Genel Toplam 1.988.361 (6] 1.988.361

17 ebutce



Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Amag Sinai miilkiyet haklarina iliskin hizmetleri hizli ve kaliteli bir bigimde yuritmek.

Patent, marka, endustriyel tasarim ve codrafi isaret konularina iliskin Enstitt
Hedef
kararlarinda tutarlilik artirnlacaktir.

Performans Hedefi Patent, marka, endustriyel tasarim ve codrafi isaret konularina
iliskin Enstitii kararlarinda tutarllik artirlacaktir.

Performans Gostergeleri Olgu Birimi 2012 2013 2014
1 |GUnceIIenen inceleme kilavuzu sayisi Adet 1 3 5
2 |DUzenIenen birim igi egitim ve toplanti sayisi |Adet | 111 96 137
3 Ornek basvurularin degerlendirildigi birim igi ve birimler arasi toplanti Adet 53 58 88
sayis|
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Bitce Biitce Disi Toplam
1 |Enstitl kararlarinda tutarliigi artirmaya yonelik faaliyetler 1.023.245 0 1.023.245
Genel Toplam 1.023.245 (6] 1.023.245

18 ebutce



Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
Amag Sinai miilkiyet haklarina iliskin hizmetleri hizli ve kaliteli bir bigimde yuritmek.
Hedef Enstitli kararlari ile yargi kararlari arasindaki uyum artirilacaktir.

Performans Hedefi

Enstitli kararlari ile yargi kararlari arasindaki uyum artirilacaktir.

Performans Gostergeleri Olgu Birimi 2012 2013 2014

1 Dava konusu kararlarla ilgili olarak YIDK ile Hukuk Misavirligi arasinda Adet 6 6 6

yapilan toplanti sayisi
2 S|‘|.'1a| mulklyetle‘ ilgili konularda yargi kurumlariyla igbirligi icinde Adet 4 0 2

diizenlenen seminer ve galistay sayisi
3 Enstitt kararlar ile ilk derece mahkeme kararlari arasindaki uyum Viizde 0 0 70

orani
4 |Enstitl kararlari ile Yargitay kararlari arasindaki uyum orani Yizde 0 0 65

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Bitce Biitce Disi Toplam
1 |Enstiti ile yargi kararlari arasindaki uyumu artirmaya yonelik faaliyetler 1.328.669 1.328.669
Genel Toplam 1.328.669 1.328.669

19

ebutce



Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

idare Adi
Amag Sinai miilkiyet haklarina iliskin hizmetleri hizli ve kaliteli bir bigimde yuritmek.
Hedef Kaditsiz ofise gegilecek ve gevrimigi sunulan hizmetler artirilacaktir.

Performans Hedefi

Kaditsiz ofise gegilecek ve cevrimigi

artirilacaktir.

sunulan hizmetler

Performans Gostergeleri Olgu Birimi 2012 2013 2014

1 |(;evrimigi yapilan bagvurularin toplam basvurulara orani Yizde 64 69 80

2 |(;evrimigi sunulan hizmetlerin toplam hizmetlere orani Yizde | 15 | 40 60

3 |Ar§ivlerin elektronik ortama aktarilma orani Yizde | 1 | 1 50

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Bitce Biitce Disi Toplam

1 |Kaditsiz ofise gegilmesine yonelik faaliyetler 430.401 430.401
Genel Toplam 430.401 430.401
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Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
Amag Sinai miilkiyet haklarina iliskin hizmetleri hizli ve kaliteli bir bigimde yuritmek.
Hedef Vekillik sisteminin gliglendiriimesine yonelik galismalar yapilacaktir.
performans Hedefi Vekillik  sisteminin  giiglendiriimesine  yonelik  galismalar
yapilacaktir.
Performans Gostergeleri Olgu Birimi 2012 2013 2014
1 Vekillerle kar§I.|Ik.|I istisarede bulunmak Uzere dizenlenen toplant, Adet 4 2 3
calistay vb. etkinlik sayisi
2 |Vekillere ydnelik performans sisteminin olusturulma tarihi |Y|I | 1
3 Vekillik mulessesesinin cercevesini olusturacak yasal diizenlemenin vil 1
hazirlanma tarihi
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Bitce Biitce Disi Toplam
1 [Vekillik sisteminin guglendirilmesine yonelik faaliyetler 1.244.017 0 1.244.017
Genel Toplam 1.244.017 (6] 1.244.017
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Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
Sinai milkiyet kultirind toplumun butiin kesimlerine yaymak ve sinai
Amagc PR ) - PN
miilkiyetin ekonomik faydaya donlismesini saglamak.
Toplumda patent, marka ve endustriyel tasarima iligkin bilinirlik ve farkindalik
Hedef L - )
diizeyi yukseltilecektir.
. Toplumda patent, marka ve endustriyel tasarima iliskin bilinirlik
Performans Hedefi ve farkindalik diizeyi yiikseltilecektir.
Performans Gostergeleri Olgu Birimi 2012 2013 2014
1 |Hedef kitlenin ihtiyaglarina gore hazirlanmis egitim materyali sayisi Adet 10 5 6
5 Tiln!tlm faaliyetlerinde gorev alan personele yonelik olarak verilen Adet 6 5 5
editim sayis
3 BL|gI ve dokiman birimlerinde galigan personele verilen uygulamall Adet 3 1 1
editim sayis|
4 |Yeni agilan bilgi ve dokiiman birimi sayis |Adet 7 7 7
5 Sinai muIKlyet kuItgrgnunI gelistiriimesine ve tanitimina yonelik olarak Adet 147 140 180
gergeklestirilen etkinliklerin sayisi
6 [Tanitim etkinliklerine dahil edilen yeni il sayisi |Adet 15 5 5
7 Toplumda p‘z?lten‘t, ma.rka ve endustriyel tasarima iligkin bilinirlik ve Yiizde 7 0 11
farkindalik diizeyindeki artig orani
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Bitce Biitce Disi Toplam
1 |Tanitim konusunda kaliteyi artirmaya yonelik faaliyetler 340.647 340.647
2 |Bilinirlik ve farkindalik diizeyini artirmaya yonelik faaliyetler 373.742 373.742
Genel Toplam 714.389 714.389
22 ebutce



Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Sinai milkiyet kaltarinid toplumun bitin kesimlerine yaymak ve sinai
Amagc R . - .

miilkiyetin ekonomik faydaya déniismesini saglamak.
Hedef Codrafi isaretler konusunda her diizeyde biling artirilacaktir.

Performans Hedefi

Cografi isaretler konusunda her diizeyde biling artirilacaktir.

Performans Gostergeleri Olgu Birimi 2012 2013 2014

1 Codrafi isaret tescili konusunda gergeklestirilen bilgilendirme faaliyeti Adet 15 10 13

sayis|

Codrafi isaret korumasinin getirileri konusunda basin ve uretici
2 |birlikleri vasitasiyla Ureticilere yonelik dizenlenen tanitim faaliyeti|Adet 11 1 2

sayis|

Codrafi isaret tesciline sahip Uriinlerin tuketilmesi yonunde basin,
3 [tuketici dernekleri ve birlikleri vasitaslyla diizenlenen tanitim etkinligifAdet 11 1 5

sayis|
4 |Codrafi isaretler konusundaki biling diizeyindeki artis orani Yizde 75 0 85

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Bitce Biitce Disi Toplam
1 |Codrafi isaretler konusunda biling artirmaya yonelik faaliyetler 725.614 0 725.614
Genel Toplam 725.614 (6] 725.614
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Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Sinai milkiyet kultirind toplumun butiin kesimlerine yaymak ve sinai
Amagc R ) - PN

miilkiyetin ekonomik faydaya déniismesini saglamak.

Sinai  milkiyetin etkin korunmasina ve taklidin 6nlenmesine ydnelik
Hedef

bilinglendirme galismalari yapilacaktir.

Performans Hedefi

Sinai mulkiyetin etkin korunmasina ve taklidin onlenmesine
yonelik bilinglendirme galismalari yapilacaktir.

Performans Gostergeleri

Olgui Birimi 2012 2013 2014

Taklitle mucadele konusunda baska Ulkelerdeki benzer kuruluslarin
yirittiikleri calismalara iligkin yapilan arastirma sayisi

Adet 2 3 4

etkinlik sayisi

Taklitle miicadele konusunda, ilgili taraflarla isbirligi icinde diizenlenen

Adet 2 1 1

Sinai  mulkiyet

haklaryla ilgili davalara bakan hakimlerle

gergeklestirilen toplanti sayisi

Adet 0 2 2

Sinai mulkiyetin etkin korunmasina ve taklidin 6nlenmesine yonelik

41 . L . U 20 0 30

biling diizeyindeki artis orani Yuzde

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Bitce Biitce Disi Toplam
inai milkiyetin etkin k taklidin onl i onelik bilinglendi

1 Si ai milkiyetin etkin korunmasi ve ta idin 6nlenmesine yonelik bilinglendirme 879.684 0 679.684

faaliyetleri

Genel Toplam 879.684 0 879.684
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Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
Sinai milkiyet kultirini toplumun buitiin kesimlerine yaymak ve sinai
Amagc PR . o PV
milkiyetin ekonomik faydaya donilismesini saglamak.
Inovasyon kapasitesinin artirimasi ve yeniliklerin tretime ddnistirilmesi
Hedef ] f )
tegvik edilecektir.
Performans Hedefi Ir'1.0\{'asy./.o'r'1 kapasme.smm. artlr!lma5| ve yeniliklerin uretime
donistirilmesi tesvik edilecektir.
Performans Gostergeleri Olgu Birimi 2012 2013 2014
1 |Universitelerde agilmasina destek olunan teknoloji transfer ofisi sayisi [Adet 1 1 2
2 |Hezarfen Projesinin yeni uygulamaya gegtidi il sayisi |Adet | 1 | 2 1
3 |Hezarfen Projesinin yeni uygulamaya gegtidi isletme sayisi |Adet | 16 | 40 20
4 |Tasar|mC|IarIa sanayicileri bir araya getiren toplanti sayisi |Adet | 11 | 5 10
Universitelerin ve yiiksek okullarin tasarim bélumlerine yénelik olarak
51.. o . Adet 1 3 4
diizenlenen egitim ve etkinlik sayisi
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Bitce Biitce Disi Toplam
Inovasyon kapasitesinin artirimasi ve yeniliklerin Gretime dénistiriimesine yénelik
1 vasy pasitesini Irl I ve yeniliklerin Greti Gsturdl ine yoneli 765.329 765.329
faaliyetler
Genel Toplam 765.329 765.329

25

ebutce



Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Amag

Sinai milkiyet kaltarind toplumun butin kesimlerine yaymak ve sinai
mulkiyetin ekonomik faydaya donismesini saglamak.

Hedef Yoresel ve kentsel markalagmanin tesviki yoniinde galismalar yapilacaktir.

Performans Hedefi

Yoresel ve kentsel markalasmanin tegviki yoninde galismalar

yapilacaktir.
Performans Gostergeleri Olgu Birimi 2012 2013 2014

1 Y?resel ve ke_znt_sel markalasmanin tanitimi ve tesviki yoninde Adet 4 1 3

diizenlenen etkinlik sayisi

Yoresel ve kentsel markalasma araci olarak kullanilabilecek nitelikteki
2 |codrafi isaretler ve diger urin ve araglarin tespitine yonelik olarak|Yil 1

yapilacak arastirmanin tamamlanma tarihi

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Bitce Biitce Disi Toplam
1 |Yoresel ve kentsel markalagsmanin tegvikine yonelik faaliyetler 625.983 625.983
Genel Toplam 625.983 (6] 625.983
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Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Sinai milkiyet kaltarinid toplumun bitin kesimlerine yaymak ve sinai
Amagc R . - .

muilkiyetin ekonomik faydaya déniismesini saglamak.

Ozgiin tasarimlar tesvik edilerek “Tirk Tasarimi” imajinin gelismesine katki
Hedef o

saglanacaktir.

Performans Hedefi

Ozgiin tasarimlar tesvik edilerek “Tirk Tasarimi” imajinin

gelismesine katki saglanacaktir.

Performans Gostergeleri Olgu Birimi 2012 2013 2014

1 Tasarimcilara yonelik olarak duzenlenen ulusal seminer ve calistay Adet 2 4 6

say|sl
2 |Katki saglanan atélye galismasi sayisi |Adet | 0 1 1

Yerli ve yabanci tasarimcilarin ve tasarim konseylerinin bir araya
3 . ; N . Adet 4 2 3

getirilmesine yonelik olarak diizenlenen galistay sayisi
4 |Katki saglanan tasarim yarismasi sayisi |Adet | 2 2 2

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Bitce Biitce Disi Toplam

Tasarim  Stratejisi ve Eylem Plani cergevesindeki uygulamalarin izlenip
1 dederlendirilmesine yonelik faaliyetler 18.049 18.049
2 |Ozgiin tasarimlarin tesvik edilmesine yénelik faaliyetler 1.027.944 1.027.944

Genel Toplam 1.045.993 1.045.993
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Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Sinai milkiyet kultirini toplumun buitiin kesimlerine yaymak ve sinai
Amagc PR ) - PN
miilkiyetin ekonomik faydaya donilismesini saglamak.

Hedef Sinai miilkiyet alaninda akademik galismalar tegvik edilecektir.
Performans Hedefi Sinai miilkiyet alaninda akademik galismalar tesvik edilecektir.
Performans Gostergeleri Olgu Birimi 2012 2013 2014
1 |S|nai miilkiyet konusunda yapilan akademik yayin sayisi Adet 0 0 1
2 |S|nai miilkiyet konusunda lisans dersi agilan Universite sayisi |Adet | 0 1 2

3 ?lqa mulk|yet haklari ile ilgili olarak yuksek lisans programi agilan Adet 0 0 1

universite sayisi
4 WIPQ'yla igbirligi icinde bir tniversitede yiiksek lisans programi agilma vi 1

tarihi

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Bitce Biitce Disi Toplam
1 |Sinai milkiyet alanindaki akademik galismalarin tesvikine yonelik faaliyetler 818.990 0 818.990
Genel Toplam 818.990 (6] 818.990
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Tablo 1

FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Amag olmak.

Sinai mulkiyet alaninda ulusal ve uluslararasi platformlarda yénlendirici

Hedef

Duinyadaki sinai mulkiyet konularina iliskin gelismeler takip edilecek ve
stratejiler gelistirilecektir.

Performans Hedefi

Duinyadaki sinai mulkiyet konularina iliskin gelismeler takip
edilecek ve stratejiler gelistirilecektir.

Performans Gostergeleri Olga Birimi 2012 2013 2014

1 |Sinai milkiyet konusunda etkinlik gdsteren calisma grubu sayisi Adet 6 7 8

Sinai mulkiyete iliskin olarak kurulan galisma gruplarinin olusturdugu
2 o Adet 0 7 8

cikti (rapor, belge, bilgi notu vs.) sayisi
3 [Uluslararasi kuruluslarca diizenlenen daimi toplantilara katilim orani |YUZde 80 80 85
4 Ulke sistemlerinin kargilastirildigi kiyaslama galismasina iliskin rapor Adet 2 2 2

sayis|
5 [Patent Kanunu Antlasmasina katilim stiresi |Y|I 1

Marka Kanunu Antlasmasinin  Revizyonuna liskin ~ Singapur
6 Lo Yil 1

Antlagmasina katilim siiresi

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam
1 [Uluslararasi anlasmalara katiima yoénelik faaliyetler 35.714 0 35.714
2 |Sinai miilkiyet konularina iligkin stratejiler gelistirilmesine yonelik faaliyetler 704.161 0 704.161
Genel Toplam 739.875 0 739.875
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Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Ama Sinai mulkiyet alaninda ulusal ve uluslararasi platformlarda yonlendirici
¢ olmak.

Hedef Uluslararas! kuruluglarla yeni isbirligi alanlar olusturulacak ve mevcut

isbirlikleri etkin hale getirilecektir.

Performans Hedefi

Uluslararasi kuruluslarla yeni isbirligi alanlari olusturulacak ve
mevcut igbirlikleri etkin hale getirilecektir.

Performans Gostergeleri Olga Birimi 2012 2013 2014

1 |WIPO ile yUritilen ortak proje ve etkinlik sayisi Adet 2 4 6

2 |EPO ile yUritilen ortak proje ve etkinlik sayisi |Adet 3 4 5

3 OHIM ile yapilan yeni igbirligi cercevesinde gergeklestirilen etkinlik Adet 1 2 3

say|si
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam

1 |Uluslararasi kuruluglarla isbirligine yonelik faaliyetler 618.769 618.769

Genel Toplam 618.769 0 618.769
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Tablo 1

FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Ama Sinai mulkiyet alaninda ulusal ve uluslararasi platformlarda yonlendirici
§ olmak.

Hedef Ulusal sinai mulkiyet ofisleriyle yeni isbirligi alanlar olusturulacak ve mevcut

isbirlikleri etkin hale getirilecektir.

Performans Hedefi

Ulusal sinai  mulkiyet ofisleriyle yeni isbirligi alanlari
olusturulacak ve mevcut igbirlikleri etkin hale getirilecektir.

Performans Gostergeleri Olga Birimi 2012 2013 2014
1 [Ulusal sinai miilkiyet ofisleriyle imzalanan protokol sayisi Adet 1 2 2
2 Ulu§a! sinai mulkiyet ofisleriyle isbirligi icinde yurGtilen proje ve Adet 3 3 3
etkinlik sayisi
Belirlenen ulusal sinai milkiyet ofisleriyle mevcut isbirliklerinin
3 ) - ) P . Yil 1
etkinlestiriimesine yonelik eylem planinin hazirlanma tarihi
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam
1 [Ulusal sinai mlkiyet ofisleriyle isbirligine yonelik faaliyetler 568.033 0 568.033
Genel Toplam 568.033 0] 568.033
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Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Sinai mulkiyet alaninda ulusal ve uluslararasi platformlarda yénlendirici

Amag olmak.

Kamu kurumlar ve STK'lar arasindaki mevcut platformlar etkinlestirilerek

Hedef yapilacak galigmalarin sonuglari politikalara aktarilacaktir.

Kamu kurumlar ve STK'lar arasindaki mevcut platformlar
Performans Hedefi etkinlestirilerek yapilacak galigmalarin  sonuglar politikalara,
aktarilacaktir.

Performans Gostergeleri Olga Birimi 2012 2013 2014

1 U.I.u§'larara.5| karar elma platformlarina katiim oncesinde STK'larin Yiizde 10 10 10

gorislerinin yer aldig rapor orani
2 "Ulusal Fikri ve Sinai Mlkiyet Haklari Strateji Belgesi'nin hazirlanma vi 1

tarihi

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Bitce Biitce Disi Toplam
1 [Ulusal Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklari Strateji Belgesi hazirlanmasi faaliyeti 25.510 0 25.510
2 |Kamu kurumlari ve STK'larla isbirligine yonelik isbirligi faaliyetleri 15.078 0 15.078
Genel Toplam 40.588 (6] 40.588
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Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Sinai mulkiyet alaninda ulusal ve uluslararasi platformlarda yonlendirici

Amag olmak.

Yoresel urtnlerimizin uluslararasi dizeyde codrafi isaret tescili almasina ve
Hedef O o
bilinirliginin artinimasina katki saglanacaktir.

Yoresel Urtinlerimizin uluslararasi dizeyde codrafi isaret tescili
almasina ve bilinirliginin artinimasina katki saglanacaktir.

Performans Hedefi

Performans Gostergeleri Olga Birimi 2012 2013 2014
1 |Uluslarara5| diizeyde tescil almig cografi isaret sayisi Adet 0 0 1
2 |Co§raﬁ isaretler konusunda katiim saglanan uluslararasi fuar sayisi |Adet | 1 | 2 | 1
3 |Co§raﬁ isaretlerin tanitildig uluslararasi fuar sayisi |Adet | 1 | 2 | 1
4 |Tijrkiye'nin yoresel Urlin haritasinin gikartilma siresi |Y|I | | | 1
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam

Yéresel Urunlerimizin  uluslararasi dizeyde codrafi isaret tescili almasin, e
g |Yoresel drdnenmizin uluslararasi diizeyde cogratl isa il aimasina v 587.319 0 587.319

bilinirliginin artirimasina yoénelik faaliyetler

Genel Toplam 587.319 0 587.319

33 ebutce



Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Amag olmak.

Sinai mulkiyet alaninda ulusal ve uluslararasi platformlarda yénlendirici

Hedef

Genetik kaynaklar ve geleneksel bilgi konusunda ilgili taraflarla isbirligi icinde
ulusal ve uluslararasi diizeyde galigmalar yapilacaktir.

Performans Hedefi

Genetik kaynaklar ve geleneksel bilgi konusunda ilgili taraflarla
isbirligi icinde ulusal

ve uluslararasi

duzeyde galigmalar

yapilacaktir.
Performans Gostergeleri Olga Birimi 2012 2013 2014

1 Genetik kaynaklar ve geleneksel bilgi konusunda diger ilgili kurumlarla Adet 3 4 2

yapilan toplanti sayisi

Genetik kaynaklar ve geleneksel bilgi konusunda diizenlenen ulusal
2 L Yil 1

konferansin tarihi

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam
1 |Genetik kaynaklar ve geleneksel bilgi konusunda ilgili taraflarla isbirligi faaliyetleri 497.861 497.861
Genel Toplam 497.861 0 497.861
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Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Ama Sinai mulkiyet alaninda ulusal ve uluslararasi platformlarda yonlendirici
¢ olmak.

Hedef AB Muzakerelerinde sinai mulkiyet haklarina iliskin fashn kapanis kriterlerine

yonelik galigmalar ydritilecektir.

] AB Miizakerelerinde sinai mulkiyet haklarina iligkin faslin
Performans Hedefi ) . A P }
kapanis kriterlerine yonelik galismalar yuritilecektir.
Performans Gostergeleri Olga Birimi 2012 2013 2014
Taklitle mucadeleye iligkin istatistiki verilerin toplanmasi konusunda,
1 T PR Adet 1 2 2
paydas kurumlarla igbirligine yonelik yapilan toplanti sayisi
AB ile yurutilen Fikri Mulkiyet Galisma Grubu toplantilari 6ncesinde
2 . P Adet 2 2 2
hazirlanan gikti (6n rapor, bilgi notu, sunum vb.) sayisi
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam
1 |AB Mizakerelerine yonelik faaliyetler 24.598 24.598
Genel Toplam 24.598 24.598
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Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Amagc Kurumsal kapasiteyi sistematik olarak glglendirmek.

Enstiti calismalarinin  ve sinai milkiyet haklarinin gerektirdigi yasal

Hedef . h . )
dlizenlemeler hazirlanacak ve organizasyonel yapi giincellenecektir.

Enstitii galismalarinin ve sinai mulkiyet haklarinin gerektirdigi
Performans Hedefi yasal duzenlemeler hazirlanacak ve organizasyonel yapi
gincellenecektir.

Performans Gostergeleri Olga Birimi 2012 2013 2014

1 Sinai mulkiyet haklarina iligkin olarak gelismeler ve ihtiyaglar vil 1

dogrultusunda hazirlanmis olan mevzuatin yasalagma siiresi
2 (5000 sayili TPE Kurulus Kanununun revize edilme siiresi |Y|I | 1
3 Enstiti calismalarinin  ve sinai  mulkiyet haklarinin  gerektirdigi vil 1

organizasyonel diizenlemelerin tamamlanma siresi

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam
1 |Sinai milkiyet haklarina iliskin yasal diizenlenmelerin glincellenmesi faaliyeti 311.168 0 311.168
2 |Organizasyonel yapinin giincellenmesine yonelik faaliyetler 75.323 0 75.323
Genel Toplam 386.491 0 386.491
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Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

idare Adi
Amagc Kurumsal kapasiteyi sistematik olarak glglendirmek.
Hedef Personelin niteligi ve niceligi artirilacaktir.

Performans Hedefi

Personelin niteligi ve niceligi artirilacaktir.

Performans Gostergeleri Olga Birimi 2012 2013 2014
1 |istihdam edilen personel sayisi Adet 33 68 50
2 |Hizmetigi editimlere katilan personel sayisi |Adet | 107 | 140 190
3 |Persone| basina saglanan hizmetigi egitim suresi |Saat | 57 | 21 24
4 |Hizmetigi editimlere ayrilan kaynak miktari |TL | 151.000 | 113.000 104.000
Personelin sinai miulkiyet haklariyla ilgili lisanststi programlara
5 L I - o Yil 1
katiimina iliskin yasal diizenlemelerin tamamlanma tarihi
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam
1 |Personelin niceliginin artinimasina yonelik faaliyetler 220.235 220.235
2 [Personelin niteliginin artinimasina yonelik faaliyetler 277.241 277.241
Genel Toplam 497.476 497.476
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Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
Amagc Kurumsal kapasiteyi sistematik olarak glglendirmek.
Hedef Fiziksel ve teknolojik altyapr gereksinimler dogrultusunda giiglendirilecektir.

Performans Hedefi

Fiziksel ve teknolojik altyapl gereksinimler dogrultusunda

glgclendirilecektir.

Performans Gostergeleri Olga Birimi 2012 2013 2014
1 Ktlrun.wun"fmksel olanfalflarlnln ve galisma ko§ullar|n|n iyilestirimesine - 623.272 1.049.000 1.362.000
yonelik diizenlemeler igin kullanilan kaynak miktari
2 |Enstitinin donanim altyapisina kullanilan kaynak miktari |TL 549.665 800.000 300.000
Mahkemeler ve ilgili diger kurumlarla elektronik veri paylasimina
3| " o oo s Yil 1
imkan saglayan aga Enstitiiniin katiima tarihi
4 |IPv6'ya gegis tarihi |Y|I | 1
5 Yaziimin guncellenmesine yonelik projenin (Patent Bilgi Sistemi) vil 1
tamamlanma tarihi
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam
1 [Fiziksel altyapinin gliglendiriimesine yonelik faaliyetler 1.342.904 1.342.904
2 |Teknolojik altyapinin giiglendirilmesine yonelik faaliyetler 505.712 505.712
Genel Toplam 1.848.616 1.848.616
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Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

idare Adi
Amagc Kurumsal kapasiteyi sistematik olarak glglendirmek.
Hedef Planl galisma kulttrtintn olusmasina ve mali kaynaklarin etkin kullanilmasina

yonelik sistematik bir yapi olusturulacaktir.

Performans Hedefi

Planli galisma kulttrintn olusmasina ve mali kaynaklarin etkin

kullanilimasina yonelik sistematik bir yapi olusturulacaktir.

Performans Gostergeleri Olga Birimi 2012 2013 2014

1 |Stratejik plan izleme ve degerlendirme rapor sayisi Adet 3 4 4

2 |ig kontrol sisteminin kurulma tarihi |Y|I | | 1

3 |2012-2016 Stratejik Planinin giincellemesinin tamamlanma tarihi |Y|I | | 1

4 | Yillik is planlarinin hazirlanmig olmasi |Y|I | 1 | 1 1

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam

1 |Planh galismaya ve mali kaynaklarin etkin kullanilmasina yonelik faaliyetler 350.386 350.386
Genel Toplam 350.386 350.386
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Tablo 1

FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
Amag Kurumsal kapasiteyi sistematik olarak glglendirmek.
Kurum i¢i ortak calisma kaltira ve iletisim guglendirilecek, verimlilik
Hedef
artinlacaktir.
Performans Hedefi Kur.um. . ici ortak galisma kalturt ve iletisim guglendirilecek,
verimlilik artirilacaktir.
Performans Gostergeleri Olga Birimi 2012 2013 2014
1 |Enstitu faaliyetleriyle ilgili gelismelerin paylasildigi toplanti sayisi Adet 2 3 2
2 |Bijt[]n birimler bazinda performans kriterlerinin belirlenme siiresi |Y|I | | | 1
3 |Persone| performans degerlendirmesinin uygulamaya gegis tarihi |Y|I | | | 1
4 |DUzenIenen sosyal etkinlik sayisi |Adet | 2 | 4 | 4
5 |Persone|in memnuniyet diizeyindeki artig orani |YUZde | 4 | 5 | 2
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam
1 |Kurum igi ortak galisma kiltiirli ve iletisimin gliglendiriimesine y&nelik faaliyetler 557.009 0 557.009
2 |Galisanlarin verimliligini artirmaya yonelik faaliyetler 79.195 0 79.195
Genel Toplam 636.204 0 636.204
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Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
Amagc Kurumsal kapasiteyi sistematik olarak glglendirmek.
Hedef Patent Akademisi kurulacaktir.

Enstitd  biinyesinde kurulmus olan Sinai Milkiyet Egitim

Performans Hedefi Merkezince editim ve etkinlikler dlizenlenecektir.

Performans Gostergeleri Olgl Birimi 2012 2013 2014
1 |Sinai Mulkiyet Egitim Merkezince diizenlenen egitim ve etkinlik sayisi |Adet 1 1 3
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam
1 |Sinai Mulkiyet Egitim Merkezince yuritilecek faaliyetler 126.647 0 126.647
Genel Toplam 126.647 0 126.647
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Tablo 2 FORM :29

D-FAALIYETLERE iLiSKIN BILGi VE DEGERLENDIRMELER

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

1 - Hizmet sunumunda verimliligi, Kaliteyi ve miigteri memnuniyetini artiracak

Performans Hedefi A
Onlemler alinacaktir.

Faaliyet Ad Islemlerde verimliligi ve kaliteyi artirici faaliyetler

40.24.30.00 - PATENT DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.31.00 - MARKALAR
DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.32.00 - ENDUSTRIYEL TASARIMLAR DAIRESI
BASKANLIGI, 40.24.33.00 - ULUSLARARASI ILISKILER DAIRESI
BASKANLIGI, 40.24.00.24 - HUKUK MUSAVIRLIGI, 40.24.00.10 -
ENFORMASYON, DOKUMANTASYON VE BILGI ISLEM DAIRESI
BASKANLIGI, 40.24.00.04 - iIDARI VE MALI ISLER DAIRESI BASKANLIGI,
40.24.00.05 - PERSONEL DAIRESi BASKANLIGI, 40.24.00.23 - STRATEJI
GELISTIRME MUDURLUGU

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bu faaliyet, mevcut is tammlarmim gdzden gegirilerek her unvandaki personel igin is tanimlarmin hazirlanmasi ve duyurulmasi, hizmet
stireglerine iligkin standart siirelere uygunlugu denetleyen mekanizmalarin kurulmasi, bagvuru kilavuzlarinin daha anlasilir olacak ve daha
fazla drnek icerecek sekilde giincellenmesi, cografi isaret alaninda bagvuru kalitesinin artirilmasi i¢in bagvuru kilavuzunun yenilenmesi,
Enstiti tarafindan yapilan bildirimlerin elektronik yolla da yapilabilmesi igin gerekli dlzenlemelerin yapilmasi, elektronik ortamda
yiiriitiilen bilgilendirme faaliyetlerinin etkinlestirilmesini kapsamaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 3.620.889,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 571.586,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.608.559,00
04 [Faiz Giderleri 0,00
05 |[Cari Transferler 100.402,00
06 |Sermaye Giderleri 480.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 9.381.436,00
- Doner Sermaye 0,00
8%
A % Diger Yurt i¢i 0,00
::2 * Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac: 9.381.436,00
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Tablo 2

FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

onlemler alinacaktir.

1 - Hizmet sunumunda verimliligi, Kaliteyi ve miisteri memnuniyetini artiracak

Faaliyet Ad1

Miisteri memnuniyetini artirici faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.24.00.23 - STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU

Bu faaliyet kapsaminda, Enstitll internet sayfasi kullanici dostu yapiya kavusturulacak ve miisteri memnuniyeti anketleri uygulanarak
memnuniyet duzeyleri 6lgulecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 19.925,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 2.457,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.128,00
04 [Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 25.510,00
= Doner Sermaye 0,00
8%
A % Diger Yurt Igi 0,00
::2 x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac: 25.510,00

43

ebutce



Tablo 2

FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

Enstitii biinyesinde diizenlenebilmesi saglanacaktir.

2 - Plan Dénemi sonuna kadar patent arastirma ve inceleme raporlarinin tamaminin

Faaliyet Ad1

Arastirma ve inceleme faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.24.30.00 - PATENT DAIRESI BASKANLIGI

Bu kapsamda, her uzmanm hazirlayacag: aylik rapor sayisinmn belirlenmesi, rapor hazirlama sirelerinin kontroliiniin saglanmasi, rapor
kalitesinin yukseltilmesi amaciyla bir kontrol mekanizmasmin gelistirilmesine yonelik ¢aligmalar yapilmas: suretiyle Enstitli biinyesinde
hazirlanan raporlarin orant ve Kalitesi surekli olarak yukseltilerek patent arastirma ve inceleme faaliyetleri yirutulecektir. Ayrica, patent
uzmanlarmnin alanlar bazinda ihtisaslasmasina yonelik sistematik bir yap1 kurulmasi yoniinde ¢aligmalar yapilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 296.325,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 78.125,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.078.890,00
04 [Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 7.453.340,00
= Doner Sermaye 0,00
8%
A % Diger Yurt ci 0,00
::2 x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac: 7.453.340,00

44
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Tablo 2 FORM :29

FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

2 - Plan Dénemi sonuna kadar patent arastirma ve inceleme raporlarinin tamaminin

Performans Hedefi Enstitii biinyesinde diizenlenebilmesi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1 Aragtirma ve incelemeye yonelik mevzuat degisikligi ve istihdam faaliyeti

40.24.00.05 - PERSONEL DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.30.00 - PATENT

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri DAIRESi BASKANLIGI

Bu faaliyet kapsaminda, Tlrk Patent Enstitlisi Baskanlhigi Uzman Yardimcilhigi ve Uzmanligr Sinav, Atama, Gorev, Yetki ve
Sorumluluklart Hakkinda Yonetmelik’in gereksinimler dogrultusunda yeniden diizenlenmesi, arastirma ve inceleme rapor sayilarinin
artirllmasina yonelik olarak uzman yardimeilar: istihdam edilmesi, patentle ilgili rutin is sureglerinin yirutilmesine yonelik personel
istihdam edilmesi ve arastirma ve inceleme raporlarinin hazirlanmasina yonelik olarak uzman ve uzman yardimcilarinmn yurtici ve yurtdisi
egitimleri saglanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 162.720,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 33.685,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 406.451,00
04 [Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 29.850,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 632.706,00
= Doner Sermaye 0,00
8%
A % Diger Yurt i¢i 0,00
::2 * Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac: 632.706,00

45

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

. 3 - Marka tescil bagvurularinin inceleme ve tescil slirecinin 6 ay i¢inde tamamlanmasi
Performans Hedefi

saglanacaktir.
Faaliyet Ad1 Marka tescil siirecinin kisaltilmasina yonelik istthdam faaliyeti

40.24.00.05 - PERSONEL DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.00.10 -
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ENFORMASYON, DOKUMANTASYON VE BILGI ISLEM DAIRESI

BASKANLIGI 40.24.31.00 - MARKALAR DAIRESI BASKANLIGI,

Markalar Dairesi Bagkanligi bunyesinde ydritilen islemlere uygun nitelikte ve sayida personelin istihdam edilmesi, marka bagvurularina
iligkin is stireclerinin degerlendirilmesi ve yeniden yapilandirilmasi, marka islemlerinde stirelerin belirlenip performans denetim sisteminin
gelistirilmesi ve uygulanmasi, Markalar Dairesi Baskanligi tarafindan yapilan bildirimlerin mumkiin olan hallerde elektronik iletisim
yoluyla gergeklestirilmesine yonelik ¢aligmalar, is surecini aksatan bagvuru hatalarinin tespit edilerek bagvuru sahiplerinin ve vekillerin
bilgilendirilmesine yonelik etkinlikler diizenlenmesi bu faaliyetin kapsami olarak dngoriilmiistiir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 1.214.456,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 184.675,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 449.130,00
04 [Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 68.100,00
06 |Sermaye Giderleri 72.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 1.988.361,00
= Doner Sermaye 0,00
8%
A % Diger Yurt i¢i 0,00
::2 * Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac: 1.988.361,00
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Tablo 2

FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

kararlarinda tutarlilik artirilacaktir.

4 - Patent, marka, endustriyel tasarim ve cografi isaret konularina iligkin Enstitl

Faaliyet Ad1

Enstitii kararlarinda tutarliligi artirmaya yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

ENDUSTRIYEL TASARIMLAR DAIRESI BASKANLIGI

40.24.00.24 - HUKUK MUSAVIRLIGI, 40.24.30.00 - PATENT DAIRESI
BASKANLIGI, 40.24.31.00 - MARKALAR DATREST BASKANLIGI, 40.24.32.00 -

Mevcut inceleme kilavuzlarmin giincellenmesi, kararlarin inceleme kilavuzlarinda belirlenen kriterler gergevesinde alinmasimi saglayacak
birim ici egitimler ve toplantilar diizenlenmesi, Enstitli kararlardaki tutarliligi saglamak amaciyla alinan kararlarin kayit altina alinmasi,
duyurusunun yapilmasi ve uygulamanin takip edilmesi, patent, marka, endistriyel tasarim ve cografi isaret konularina iligkin Enstiti

kararlarindaki tutarlilik diizeyinin sistematik bir bigimde izlenip 6lgiilmesi bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 489.110,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 77.282,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 456.853,00
04 [Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 1.023.245,00
= Doner Sermaye 0,00
8%
A % Diger Yurt i¢i 0,00
::2 * Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac: 1.023.245,00
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ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

fdare Ad1 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
Performans Hedefi 5 - Enstitii kararlar ile yargi kararlar1 arasindaki uyum artirilacaktir.
Faaliyet Ad1 Enstitii ile yargi kararlar1 arasindaki uyumu artirmaya yonelik faaliyetler

40.24.00.10 - ENFORMASYON, DOKUMANTASYON VE BILGI ISLEM
DAIREST BASKANLIGI, 40.24.00.24 - HUKUK MUSAVIRLIGI, 40.24.30.00 -

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri PATENT DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.31.00 - MARKALAR DAIRESI
BASKANLIGI, 40.24.32.00 - ENDUSTRIYEL TASARIMLAR DAIRESI
BASKANLIGI

Bu faaliyet kapsaminda, YIDK karar gerekce metinlerinin giclendirilmesine yonelik diizenlemeler, Hukuk Miisavirligi tarafindan
hazirlanan savunma metinlerinin giclendirilmesine yonelik diizenlemeler, dava konusu kararlarla ilgili olarak YIDK ile Hukuk Miisavirligi
arasinda periyodik toplantilar, sinai milkiyetle ilgili konularda yargi kurumlariyla igbirligi icinde seminer ve galigtaylar yapilacaktir. Ayrica
yargi kararlari konular bazinda elektronik ortamda siniflandirilacak ve izlenecektir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 524.184,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 65.191,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 701.494,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 10.200,00
06 [Sermaye Giderleri 27.600,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.328.669,00
Z . Doner Sermaye 0,00
E % Diger Yurt I¢i 0,00
Eg < Yurt Dig1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 1.328.669,00
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Tablo 2 FORM :29

FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

6 - Kagitsiz ofise gegilecek ve ¢evrimigi sunulan hizmetler artirilacaktir.

Faaliyet Ad1

Kagitsiz ofise gegilmesine yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.24.00.10 - ENFORMASYON, DOKUMANTASYON VE BILGI ISLEM
DAIRESI BASKANLIGI

Enstiti tarafindan sunulan tim hizmetlerin cevrimici olarak sunulabilmesine yonelik teknik, idari ve hukuki altyap: ihtiyaglarinin
belirlenmesi, arsivlerin taranarak elektronik ortama aktarilmasi, kurum genelinde e-imza sisteminin uygulamaya gegirilmesi yoniinde
caligmalar yapilmasi, Enstitinin e-devlet kapisina dahil olmasini saglayacak diizenlemelerle ilgili ¢alismalar yapilmasi bu faaliyet

kapsaminda yer almaktadir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 153.036,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 22.772,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 180.793,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 11.400,00
06 [Sermaye Giderleri 62.400,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 430.401,00
Z . Doner Sermaye 0,00
E % Diger Yurt I¢i 0,00
Eg < Yurt Dig1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 430.401,00
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Tablo 2 FORM :29

FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
Performans Hedefi 7 - Vekillik sisteminin gii¢lendirilmesine yonelik ¢alismalar yapilacaktir
Faaliyet Ad1 Vekillik sisteminin glclendirilmesine yonelik faaliyetler

40.24.00.10 - ENFORMASYON, DOKUMANTASYON VE BILGI ISLEM
DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.00.23 - STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU,
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.24.00.24 - HUKUK MUSAVIRLIGI, 40.24.30.00 - PATENT DAIRESI
BASKANLIGI, 40.24.31.00 - MARKALAR DAIREST BASKANLIGI, 40.24.32.00 -
ENDUSTRIYEL TASARIMLAR DAIRESI BASKANLIGI

Bu faaliyet kapsaminda, vekillik miessesesinin gercevesini olusturacak yasal dizenlemelerin hazirlanmasi siirecine katki saglanacak,
vekillerin yaptiklari islerin dogrulugunu ve kalitesini dlgen bir performans sistemi olusturulmasina iligkin ¢aligmalar yapilacak, performans
sistemi sonuglar1 Enstiti internet sayfasinda kamuoyu ile paylasilacak, vekillik sinavlari en az % 50'lik bdliminin uygulamaya yonelik
olacak sekilde yapilacak, vekillerle karsilikli istisarede bulunmak tizere periyodik toplanti, ¢calistay vb. etkinlikler diizenlenecektir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 486.061,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 76.754,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 627.202,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 16.800,00
06 [Sermaye Giderleri 37.200,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.244.017,00
Z . Doner Sermaye 0,00
E % Diger Yurt I¢i 0,00
Eg < Yurt Dig1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 1.244.017,00
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Tablo 2 FORM :29

FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

8 - Toplumda patent, marka ve endistriyel tasarima iligkin bilinirlik ve farkindalik

Performans Hedefi diizeyi yikseltilecektir.

Faaliyet Ad1 Tanitim konusunda kaliteyi artirmaya yonelik faaliyetler

40.24.00.10 - ENFORMASYON, DOKUMANTASYON VE BILGI ISLEM

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri DAIRESI BASKANLIGI

Bu faaliyet kapsaminda, tamtim etkinlikleri igin, hedef Kitlelerin ihtiyaglarma uygun egitim materyalleri hazirlanmasi, tanmitim
faaliyetlerinde gorev alan personelin dncelikle protokol yonetimi olmak (izere halkla iligkiler, proje yoénetimi, sunum teknikleri gibi
egitimler almasi, bilgi ve dokiiman birimlerinde caligan personele yonelik olarak kapsamli uygulamali egitimler diizenlenmesi, bilgi ve
dokiiman birimlerinin nitelik ve nicelik olarak gelistirilmesi saglanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 90.252,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 8.037,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 185.958,00
04 [Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 22.800,00
06 [Sermaye Giderleri 33.600,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 340.647,00
= Doner Sermaye 0,00
8%
A % Diger Yurt i¢i 0,00
::2 * Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac: 340.647,00
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ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

8 - Toplumda patent, marka ve endistriyel tasarima iligkin bilinirlik ve farkindalik

Performans Hedefi diizeyi yikseltilecektir.

Faaliyet Ad1 Bilinirlik ve farkindalik diizeyini artirmaya yonelik faaliyetler

40.24.00.10 - ENFORMASYON, DOKUMANTASYON VE BILGI ISLEM

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri DAIRESI BASKANLIGI

Bu faaliyet kapsaminda, ilgili taraflarla isbirligi icinde, smai mulkiyet kilttrinun gelistirilmesine yonelik etkinlikler diizenlenmesi, daha
Once faaliyet diizenlenmemis 5 yeni ilde tanitim etkinlikleri yapilmasi, smai mulkiyet konusuna kamuoyunun dikkatini gekmeye yonelik
olarak Patent Odulleri verilmesi ve smai miilkiyet haklariyla ilgili gelismeleri aktaran, Enstitiimiiz calisma ve faaliyetlerini anlatan, uzman
goriis ve diisiincelerin paylasildig: aylik e-biilten yayimlanmasi yer almaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 25.506,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 13.395,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 263.441,00
04 [Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 16.200,00
06 |Sermaye Giderleri 55.200,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 373.742,00
= Doner Sermaye 0,00
8%
A % Diger Yurt i¢i 0,00
::2 * Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac: 373.742,00
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ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

fdare Ad1 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
Performans Hedefi 9 - Cografi isaretler konusunda her diizeyde biling artirilacaktir.
Faaliyet Ad1 Cografi isaretler konusunda biling artirmaya yo6nelik faaliyetler

40.24.00.10 - ENFORMASYON, DOKUMANTASYON VE BILGI ISLEM

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri DAIRESI BASKANLIGL, 40.24.31.00 - MARKALAR DAIRESI BASKANLIGI

Cografi igaret tescili konusunda bilgilendirme faaliyetleri diizenlenmesi, cografi isaret korumasinin getirileri konusunda ve cografi isaret
tesciline sahip Grinlerin tiiketilmesi yoniinde basin, Uretici birlikleri, tliketici dernek ve birlikleri vasitasiyla Uretici ve tiiketicilere yonelik
tanitim faaliyetlerinin diizenlenmesi bu faaliyet kapsaminda ongoriilmiistiir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 121.098,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 34.890,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 495.826,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 9.000,00
06 [Sermaye Giderleri 64.800,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 725.614,00
Z . Doner Sermaye 0,00
E % Diger Yurt I¢i 0,00
Eg < Yurt Dig1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 725.614,00
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Tablo 2 FORM :29

FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

10 - Sinai milkiyetin etkin korunmasma ve taklidin ©6nlenmesine yonelik

Performans Hedefi bilinglendirme ¢alismalari yapilacaktir.

Sinai mulkiyetin etkin korunmasi ve taklidin 6nlenmesine yonelik bilinglendirme

Faaliyet Ad1 faaliyetleri

40.24.00.10 - ENFORMASYON, DOKUMANTASYON VE BILGI ISLEM
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.00.24 - HUKUK MUSAVIRLIGI, 40.24.33.00 -
ULUSLARARASI ILISKILER DAIRESI BASKANLIGI

Taklitle mucadele konusunda AB Uyesi tlkelerin ulusal sinai mulkiyet ofislerinin yurtttkleri faaliyetler hakkinda arastirmalar yapilmasi,
taklitle micadele konusunda, ilgili taraflarla isbirligi iginde etkinlikler diizenlenmesi, sinai milkiyetin énemi ve taklidin Glke ekonomisine
olumsuz etkileri konusunda basin yoluyla tiiketicilerin bilinglendirilmesi ¢alismalari, 6zellikle ihtisas mahkemelerinin olmadigi illerde sinai
mulkiyet haklariyla ilgili davalara bakan hakimlerle karsilikli bilgi ve tecrlibe paylasimmnin saglanmasima yonelik toplantilar diizenlenmesi
bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 231.003,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 40.479,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 478.912,00
04 [Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 18.890,00
06 |Sermaye Giderleri 110.400,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 879.684,00
= Doner Sermaye 0,00
8%
A % Diger Yurt i¢i 0,00
::2 * Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac: 879.684,00

54 ebutce



Tablo 2

FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

edilecektir.

11 - Inovasyon kapasitesinin artirilmas1 ve yeniliklerin dretime doniistiiriilmesi tesvik

Faaliyet Ad1

faaliyetler

fnovasyon kapasitesinin artiriimas1 ve yeniliklerin iretime déniistiiriilmesine yonelik

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

ENDUSTRIYEL TASARIMLAR DAIRESI BASKANLIGI

40.24.00.10 - ENFORMASYON, DOKUMANTASYON VE BILGI ISLEM
DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.00.24 - HUKUK MUSAVIRLIGI, 40.24.32.00 -

Bu faaliyet kapsaminda, niversitelerde teknoloji transfer ofislerinin yayginlastirilmas1 ve etkinlestirilmesi, KOBI’lerin inovasyon
kapasitesini artirmaya yoOnelik Hezarfen Projesinin yayginlastirilmasi, tasarimcilar ve sanayicileri bir araya getirecek toplantilar
diizenlenmesi, {iniversitelerin ve yiiksek okullarin tasarim béliimlerinin yer alacagi egitim ve etkinliklerin diizenlenmesi 6ngoriilmiistiir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 326.098,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 41.024,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 333.707,00
04 [Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 10.500,00
06 |Sermaye Giderleri 54.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 765.329,00
= Doner Sermaye 0,00
8%
A % Diger Yurt i¢i 0,00
::2 * Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac: 765.329,00

55

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

12 - Yoresel ve kentsel markalagmanin tegviki yoniinde ¢alismalar yapilacaktir.

Faaliyet Ad1

Yoresel ve kentsel markalasmanin tesvikine yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.24.00.10 - ENFORMASYON, DOKUMANTASYON VE BILGI ISLEM
DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.31.00 - MARKALAR DAIRESI BASKANLIGI

Bu faaliyet kapsaminda, yoresel ve kentsel markalagsma konusunda Enstitii ve ilgili paydaglarin katihmiyla bir ¢alisma grubu olusturulmasi
ve ilgili taraflarla isbirligi icinde, yoresel ve kentsel markalasmanin tanitimi ve tegviki yoniinde etkinlikler diizenlenmesi, yoresel ve kentsel
markalagma araci olarak kullanilabilecek nitelikteki cografi isaretlerin ve diger Urlin ve araglarin tespitine yonelik aragtirma yapilmasi,
tespit edilen cografi isaretler ve diger (iriin ve araglarin tanitiminda ve yatirim araci olarak kullanilmasinda yararlanilacak mali kaynaklarin
ve iletisim olanaklarinin belirlenmesi, tespit edilen cografi isaretler ve diger Urlin ve araglar baglaminda, ilgililerin egitim, konferans vb.
etkinlikler yoluyla bilgilendirilmesi planlanmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 138.756,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 29.532,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 356.295,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 21.000,00
06 [Sermaye Giderleri 80.400,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 625.983,00
Z . Doner Sermaye 0,00
E % Diger Yurt I¢i 0,00
Eg < Yurt Dig1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 625.983,00

56 ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

13 - Ozgiin tasarimlar tesvik edilerek “Tiirk Tasarmm” imajimin gelismesine katki

Performans Hedefi -
saglanacaktir.

Tasarim  Stratejisi ve Eylem Plan1 gergevesindeki uygulamalarim izlenip

Faaliyet Adu degerlendirilmesine yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.24.00.23 - STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU

Tasarim Stratejisi ve Eylem Plan1 cergevesindeki uygulamalarin izlenip degerlendirilmesi ve sonuglarin Tiirk Tasarim Danigma Konseyine
sunulmasi bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 13.283,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 1.638,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.128,00
04 [Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 18.049,00
= Doner Sermaye 0,00
8%
A % Diger Yurt i¢i 0,00
::2 * Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac: 18.049,00

57 ebutce



Tablo 2

FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

13 - Ozgiin tasarimlar tesvik edilerek “Tiirk Tasarmm” imajimin gelismesine katki
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Ozgiin tasarimlarin tesvik edilmesine yénelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.24.00.10 - ENFORMASYON, DOKUMANTASYON VE BILGI ISLEM
DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.32.00 - ENDUSTRIYEL TASARIMLAR DAIRESI
BASKANLIGI, 40.24.33.00 - ULUSLARARASI ILISKILER DAIRESI
BASKANLIGI

Bu faaliyet kapsaminda, tasarimcilara yonelik olarak egitici ve isbirligini gelistirici nitelikte ulusal diizeyde seminer ve calistaylar
diizenlenecek, yerli ve yabanci tasarimcilart ve tasarim konseylerini bir araya getirecek calistaylar diizenlenecek, atdlye caligmalarina,
tasarim yarismalarina ve 6zgiin tasarimlara iliskin basar1 6ykiilerinin medya araciligtyla topluma duyurulmasina katki saglanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 452.916,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 46.392,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 403.846,00
04 [Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 25.190,00
06 [Sermaye Giderleri 99.600,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 1.027.944,00
= Doner Sermaye 0,00
8%
A % Diger Yurt Igi 0,00
::2 x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac: 1.027.944,00

58 ebutce

FORM :29



Tablo 2 FORM :29

FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
Performans Hedefi 14 - Sinai miilkiyet alaninda akademik ¢aligmalar tesvik edilecektir.
Faaliyet Ad1 Sinai miilkiyet alanindaki akademik ¢alismalarin tegvikine yonelik faaliyetler

40.24.00.10 - ENFORMASYON, DOKUMANTASYON VE BILGI ISLEM
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.30.00 - PATENT DAIRESI BASKANLIGI,
40.24.33.00 - ULUSLARARASI ILISKILER DAIRESI BASKANLIGI

Universitelerde lisans diizeyinde smai miilkiyet konusunda dersler konulmasi, smai miilkiyet haklariyla ilgili yiiksek lisans programi
acilmasi ve akademik yiikselme kriterlerinde patentin etkisinin artirilmas igin girisimlerde bulunulmasi, Tirkiye’de bir Gniversitede WIPO
destekli bir ylksek lisans programi agilmasi yoninde WIPO’yla ortaklasa ¢aligmalar ylritilmesi, smai milkiyet konusunda akademik
caligmalarin yaymn haline getirilmesi, smai milkiyet konusunda yeni akademik g¢alismalar yaptirilmasi bu faaliyet kapsaminda yer
almaktadir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 225.256,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 22.936,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 454.408,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 26.390,00
06 [Sermaye Giderleri 90.000,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 818.990,00
Z . Doner Sermaye 0,00
E % Diger Yurt I¢i 0,00
Eg < Yurt Dig1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 818.990,00

59

ebutce



Tablo 2

FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

gelistirilecektir.

15 - Dinyadaki sinai milkiyet konularina iliskin gelismeler takip edilecek ve stratejiler

Faaliyet Ad1

Uluslararasi anlagmalara katilima yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.24.33.00 - ULUSLARARASI ILISKILER DAIRESi BASKANLIGI

Bu faaliyet kapsaminda, Patent Kanunu Antlasmasina (PLT) ve Marka Kanunu Antlasmasmm (TLT) Revizyonuna Iliskin Singapur
Anlagmasina katilim saglanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 25.683,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 2.526,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.315,00
04 [Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 1.190,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 35.714,00
= Doner Sermaye 0,00
8%
A % Diger Yurt Igi 0,00
::2 x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac: 35.714,00

60

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi 15 - Dinyadaki sinai milkiyet konularina iliskin gelismeler takip edilecek ve stratejiler

gelistirilecektir.
Faaliyet Ad1 Sinai miilkiyet konularina iliskin stratejiler gelistirilmesine yonelik faaliyetler
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.24.33.00 - ULUSLARARASI ILISKILER DAIRESi BASKANLIGI

Sinai milkiyete iligkin dinyada son yillarda 6ne ¢ikan konularda galigma gruplart kurulmasi, mevcut ¢alisma gruplarinin etkinliginin
artirilmasi, galigma gruplar tarafindan stratejiler gelistirilmesi, basta WIPO, DTO, EPO ve OHIM olmak lizere uluslararasi kuruluglarca
diizenlenen daimi toplantilara diizenli ve etkin katilim saglanmasi, sinai milkiyet alaninda dinyada 6ne ¢ikan Ulkelerle Glkemizin
sisteminin karsilastirildig: kiyaslama ¢aligmalar1 yapilmasi bu faaliyet kapsaminda ongoriilmiistiir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 530.782,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 52.204,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 119.985,00
04 [Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 1.190,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 704.161,00
= Doner Sermaye 0,00
8%
A % Diger Yurt Igi 0,00
::2 x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac: 704.161,00

61

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

16 - Uluslararas1 kuruluglarla yeni igbirligi alanlar1 olugturulacak ve mevcut igbirlikleri
etkin hale getirilecektir.

Faaliyet Ad1

Uluslararas1 kuruluslarla igbirligine yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.24.00.10 - ENFORMASYON, DOKUMANTASYON VE BILGI ISLEM
DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.33.00 - ULUSLARARASI ILISKILER DAIRESI
BASKANLIGI

Bu faaliyet kapsaminda, WIPO ve EPO ile isbirligi i¢inde projeler yirutulmesi, etkinlikler dizenlenmesi ve OHIM ile mevcut mutabakat
zaptinin etkinliginin artirilmasi planlanmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 187.280,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 7.654,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 313.185,00
04 [Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 105.850,00
06 |Sermaye Giderleri 4.800,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 618.769,00
= Doner Sermaye 0,00
8%
A % Diger Yurt Igi 0,00
::2 x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac: 618.769,00

62 ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

17 - Ulusal smai milkiyet ofisleriyle yeni igbirligi alanlari olusturulacak ve mevcut
isbirlikleri etkin hale getirilecektir.

Faaliyet Ad1

Ulusal smai miilkiyet ofisleriyle isbirligine yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.24.00.10 - ENFORMASYON, DOKUMANTASYON VE BILGI ISLEM
DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.33.00 - ULUSLARARASI ILISKILER DAIRESI
BASKANLIGI

Thtiyag analizi galigmasi yapilarak mevcut isbirliklerinin degerlendirilmesi ve yeni isbirligi yapilacak dlkelerin belirlenmesi, belirlenen
ulusal siai mulkiyet ofisleriyle mevcut igbirliklerinin etkinlestirilmesine yonelik eylem plant hazirlanmasi, yeni isbirligi yapilacak ulusal
smai mulkiyet ofisleriyle protokol imzalanmasi, ulusal smai mdilkiyet ofisleriyle isbirligi icinde projeler yirutulmesi ve etkinlikler
diizenlenmesi bu faaliyet altinda dngoriilmiistiir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 116.648,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 18.906,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 308.019,00
04 [Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 21.260,00
06 |Sermaye Giderleri 103.200,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 568.033,00
= Doner Sermaye 0,00
8%
A % Diger Yurt i¢i 0,00
::2 * Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac: 568.033,00

63 ebutce
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FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

yapilacak ¢alismalari sonuglart politikalara aktarilacaktir.

18 - Kamu kurumlari ve STK’lar arasindaki mevcut platformlar etkinlestirilerek

Faaliyet Ad1

Ulusal Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklar1 Strateji Belgesi hazirlanmasi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.24.00.23 - STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU

Bu faaliyet kapsaminda, Ulusal Fikri ve Siai Miilkiyet Haklar1 Strateji Belgesi hazirlanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 19.925,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 2.457,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.128,00
04 [Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 25.510,00
= Doner Sermaye 0,00
8%
A % Diger Yurt Igi 0,00
::2 x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac: 25.510,00

64

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

18 - Kamu kurumlari ve STK’lar arasindaki mevcut platformlar etkinlestirilerek

Performans Hedefi yapilacak ¢alismalari sonuglart politikalara aktarilacaktir.

Faaliyet Ad1 Kamu kurumlar1 ve STK larla isbirligine yonelik isbirligi faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.24.33.00 - ULUSLARARASI ILISKILER DAIRESi BASKANLIGI

Bu faaliyet kapsaminda, FSMHKK, YOIKK ve Tiirk Tasarim Damsma Konseyi gibi platformlarin yiiriittiigii caligmalarn izlenmesi ve bu
platformlar igin 6neriler gelistirilmesi, uluslararasi karar alma platformlarma katithm 6ncesinde, tlke goriisiine temel teskil etmek Uzere,
STK’larin da goriislerinin yer aldig1 raporlar olusturulmasi planlanmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 8.561,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 842,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.105,00
04 [Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 3.570,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 15.078,00
= Doner Sermaye 0,00
8%
A % Diger Yurt Igi 0,00
::2 x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac: 15.078,00

65

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

19 - Yéoresel Urtinlerimizin uluslararasi dlizeyde cografi isaret tescili almasma ve
bilinirliginin artirilmasina katki saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Yoresel Urunlerimizin uluslararas1 dizeyde cografi isaret tescili almasmna ve
bilinirliginin artirilmasina yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.24.00.10 - ENFORMASYON, DOKUMANTASYON VE BILGI ISLEM
DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.31.00 - MARKALAR DAIRESI BASKANLIGI,
40.24.33.00 - ULUSLARARASI ILISKILER DAIRESi BASKANLIGI

Bu faaliyet kapsaminda, Turkiye’nin ydresel Uruin haritas1 ¢gikartilacak, yoresel ve kentsel markalagma araci olarak kullanilan ulusal cografi
isaretlerin uluslararasi tesciline yonelik harcamalarin desteklenme olanaklari konusunda aragtirmalar yapilacak, cografi isaretler konusunda
uluslararas: fuarlara katihm saglanacak ve ilgili fuarlarda cografi isaretler tanitilacak, uluslararasi diizeyde bilinirliginin arttirilmasi
hedeflenen cografi isaretler igin tanitim politikalari olusturulmasina katki saglanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 303.972,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 40.188,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 117.789,00
04 [Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 30.570,00
06 |Sermaye Giderleri 94.800,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 587.319,00
= Doner Sermaye 0,00
8%
A % Diger Yurt i¢i 0,00
::2 * Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac: 587.319,00

66 ebutce




Tablo 2 FORM :29

FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

20 - Genetik kaynaklar ve geleneksel bilgi konusunda ilgili taraflarla isbirligi iginde

Performans Hedefi ulusal ve uluslararasi diizeyde ¢aligmalar yapilacaktir.

Faaliyet Ad1 Genetik kaynaklar ve geleneksel bilgi konusunda ilgili taraflarla igbirligi faaliyetleri

40.24.30.00 - PATENT DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.00.10 - ENFORMASYON,
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri DOKUMANTASYON VE BILGI iSLEM DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.33.00 -
ULUSLARARASI ILISKILER DAIRESI BASKANLIGI

Genetik kaynaklar ve geleneksel bilgi konusunda ulusal bir konferans diizenlenmesi, genetik kaynaklar ve geleneksel bilgi agisindan
Ulkemizdeki mevcut durumun tespit edilmesi konusunda diger ilgili kurumlarla isbirligi yapilmasi, genetik kaynak ve geleneksel bilgi
agisindan zengin olan Ulkemiz icin ortak bir politika gelistirmesi ve uluslararasi kuruluslar ile konuya dair isbirligi yapilmasi amaciyla bilgi
aligverisinde bulunulmasi ayrica toplantilar diizenlenmesi veya diizenlenen toplantilara katiim saglanmasi bu faaliyet kapsaminda
ongoriilmiistiir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 154.543,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 17.936,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 260.302,00
04 [Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 9.880,00
06 |Sermaye Giderleri 55.200,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 497.861,00
= Doner Sermaye 0,00
8%
A % Diger Yurt i¢i 0,00
::2 * Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac: 497.861,00

67

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

21 - AB Miizakerelerinde smai milkiyet haklarma iliskin faslin kapanig kriterlerine

Performans Hedefi yonelik ¢calismalar yiiriitiilecektir.

Faaliyet Ad1 AB Miizakerelerine yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.24.33.00 - ULUSLARARASI ILISKILER DAIRESI BASKANLIGI

Bu faaliyet kapsaminda, Eslestirme Projesi sonrasi ihtiya¢ analizi yapilarak dig kaynakli finansman kullanim olanaklarinin aragtirilmasi ve
AB'ye tam (yelik gercevesinde taklitle miicadeleye iliskin istatistiki verilerin toplanmasi1 konusunda paydas kurumlarla isbirligi yapilmasi,
AB ile yurttilen Fikri Milkiyet Calisma Grubu toplantilarina katilim ve faaliyetlerin etkin sekilde yirutiilmesi konusunda katki saglanmasi
planlanmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 8.561,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 842,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.105,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 13.090,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 24.598,00
Z . Doner Sermaye 0,00
E % Diger Yurt I¢i 0,00
Eg < Yurt Dig1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 24.598,00
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ebutce



Tablo 2

FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

hazirlanacak ve organizasyonel yap1 giincellenecektir.

22 - Enstitll galigmalarmim ve sinai milkiyet haklarinin gerektirdigi yasal diizenlemeler

Faaliyet Ad1

Sinai miilkiyet haklarma iligkin yasal diizenlenmelerin giincellenmesi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

MUSAVIRLIGI

40.24.00.05 - PERSONEL DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.00.24 - HUKUK

Bu faaliyet kapsaminda, sinai milkiyet haklarina iligkin olarak gelismeler ve ihtiyaclar dogrultusunda hazirlanmis olan mevzuatin
yasalasmasi i¢in ¢aligmalar yapilmasi planlanmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 236.256,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 16.664,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 28.398,00
04 [Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 29.850,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 311.168,00
= Doner Sermaye 0,00
8%
A % Diger Yurt Igi 0,00
::2 x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac: 311.168,00
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Tablo 2

FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

hazirlanacak ve organizasyonel yap1 giincellenecektir.

22 - Enstitll galigmalarmim ve sinai milkiyet haklarinin gerektirdigi yasal diizenlemeler

Faaliyet Ad1

Organizasyonel yapinin giincellenmesine yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.24.00.23 - STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU

Bu faaliyet kapsaminda, 5000 sayili TPE Kurulus Kanununun revize edilmesi ve Enstitli birimlerinin ihtiyaglar dogrultusunda yeniden
yapilandirilmasi planlanmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 53.133,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 6.552,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.638,00
04 [Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 75.323,00
= Doner Sermaye 0,00
8%
A % Diger Yurt Igi 0,00
::2 x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac: 75.323,00
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Tablo 2 FORM :29

FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

fdare Ad1 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi 23 - Personelin niteligi ve niceligi artirllacaktir
Faaliyet Ad1 Personelin niceliginin artirilmasina yonelik faaliyetler
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.24.00.05 - PERSONEL DAIRESI BASKANLIGI

Thtiyaclar dogrultusunda yeni personel istihdam edilmesi bu faaliyet kapsaminda 6ngoriilmiistiir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 176.760,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 9.740,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.885,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 29.850,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 220.235,00
= Doner Sermaye 0,00
8%
P % Diger Yurt I¢i 0,00
Eg < Yurt Dig1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 220.235,00
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Tablo 2

FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

23 - Personelin niteligi ve niceligi artirllacaktir

Faaliyet Ad1

Personelin niteliginin artirilmasina yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BASKANLIGI

40.24.00.05 - PERSONEL DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.00.24 - HUKUK

MUSAVIRLIGI, 40.24.33.00 - ULUSLARARASI

[LISKILER  DAIRESI

Kisisel ve mesleki gelisime yonelik egitimler ile 6zellikle degisen mevzuatin takip edilmesine olanak saglayacak yurt ici ve yurt digindaki
egitimlere katihm saglanmasi, personel tarafindan katilim saglanan egitim ve toplantilara iligkin raporlarin intranet ortaminda yer
almasinin saglanmasi, personelin smai milkiyet haklariyla ilgili lisansustii programlara katihmina iligkin yasal diizenleme yapilmasi bu

faaliyet kapsaminda 6ngorillmiistir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 200.627,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 15.071,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.503,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 31.040,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 277.241,00
Z . Doner Sermaye 0,00
E % Diger Yurt I¢i 0,00
Eg < Yurt Dig1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 277.241,00
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Tablo 2 FORM :29

FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

fdare Ad1 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi 24 - Fiziksel ve teknolojik altyap: gereksinimler dogrultusunda giiglendirilecektir.
Faaliyet Ad1 Fiziksel altyapinin gii¢lendirilmesine yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.24.00.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIREST BASKANLIGI

Bu faaliyet kapsaminda, kurumun fiziksel olanaklarnin ve g¢alisma kogullarinin iyilestirilmesine yonelik dizenlemeler yapilmasi
planlanmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 253.616,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 33.688,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 274.976,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 624,00
06 [Sermaye Giderleri 780.000,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.342.904,00
= Doner Sermaye 0,00
8%
P % Diger Yurt I¢i 0,00
Eg < Yurt Dig1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 1.342.904,00

73 ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

24 - Fiziksel ve teknolojik altyap: gereksinimler dogrultusunda giiglendirilecektir.

Faaliyet Ad1

Teknolojik altyapinin gii¢lendirilmesine yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.24.00.10 - ENFORMASYON, DOKUMANTASYON VE BILGI ISLEM
DAIRESI BASKANLIGI

Bu faaliyet kapsaminda, Enstitliniin donanim altyapisinin gii¢lendirilmesi ve Enstitil internet sayfasinin tasarim ve igeriginin, ihtiyaclar ve
Ozellikle paydaslardan ve kullanicilardan gelen talepler dogrultusunda diizenli olarak giincellenmesi planlanmaktadir. Ayrica, Enstitiiniin
kullanmakta oldugu yazilimlarin ihtiyaclar dogrultusunda yenilenmesi, Fikri ve Smai Haklar Thtisas Mahkemeleri ve ilgili diger kurum ve
kuruluslar arasinda elektronik veri paylasiminin saglanmasi ve IPv6’ya gegisin saglanmasi konusunda ¢aligmalar yapilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 170.694,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 15.270,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 232.448,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 22.500,00
06 [Sermaye Giderleri 64.800,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 505.712,00
Z . Doner Sermaye 0,00
E % Diger Yurt I¢i 0,00
Eg < Yurt Dig1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 505.712,00

74 ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

25 - Planli ¢alisma Kkiltlirinlin olugmasina ve mali kaynaklarin etkin kullanilmasina
yonelik sistematik bir yap1 olusturulacaktir.

Faaliyet Ad1

Planli calismaya ve mali kaynaklarm etkin kullanilmasina yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.24.00.23 - STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU

Bu faaliyet kapsaminda, 2012-2016 Stratejik Plan1 gergevesindeki uygulamalar sistematik bir sekilde izlenecek ve degerlendirilecek,
gerektigi takdirde 2013 yilmn ikinci yarisinda gereksinimler dogrultusunda Stratejik Plan giincellenecek, yillik performans programlari ve
Enstitii biitgesi hazirlanacak, yillik is planlar1 yapilacak, yillik faaliyet raporlar1 hazirlanacak, i¢ kontrol sistemi kurulacak ve isletilecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 259.022,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 31.940,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 59.424,00
04 [Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 350.386,00
= Doner Sermaye 0,00
8%
A % Diger Yurt Igi 0,00
::2 x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac: 350.386,00
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FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

26 - Kurum i¢i ortak ¢aligma kiiltiirii ve iletisim giliglendirilecek, verimlilik
artirilacaktir.

Faaliyet Ad1

Kurum i¢i ortak ¢aligma kiiltiirii ve iletisimin gii¢lendirilmesine yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

PERSONEL DAIRESI BASKANLIGI

40.24.00.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.00.05 -

Bu faaliyet kapsaminda, yeni ige baglayan personelin oryantasyonuna yonelik egitim programlarinin gereksinimler dogrultusunda
gelistirilmesi, elektronik ortamda tim personelin erisimine agik, standart egitim materyalleri hazirlanmasi, Enstitli faaliyetleriyle ilgili
gelismelerin paylasildigi, biitlin personele agik periyodik toplantilar diizenlenmesi, birimler ve kisiler arasi iletisimi gliclendirmeye yonelik

sosyal etkinlikler diizenlenmesi planlanmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 107.594,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 10.857,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 278.084,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 30.474,00
06 [Sermaye Giderleri 130.000,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 557.009,00
Z . Doner Sermaye 0,00
E % Diger Yurt I¢i 0,00
Eg < Yurt Dig1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 557.009,00
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Tablo 2 FORM :29

FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

26 - Kurum i¢i ortak ¢aligma kiiltiirii ve iletisim giliglendirilecek, verimlilik
artirilacaktir.

Faaliyet Adi

Calisanlarm verimliligini artirmaya yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.24.00.05 - PERSONEL DAIRESI BASKANLIGI

Bu faaliyet kapsaminda, her birim icin bilimsel, nesnel ve kapsamli bireysel performans kriterleri belirlenecek, belirlenen kriterler
dogrultusunda personelin performansi degerlendirilecek, personel motivasyonunun artirilmasma yonelik tedbirler alinacak ve ¢alisan
memnuniyeti anketi uygulanarak, sonuglari izlenecek ve degerlendirilecektir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 44.190,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 2.435,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.720,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 29.850,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 79.195,00
Z . Doner Sermaye 0,00
E % Diger Yurt I¢i 0,00
Eg < Yurt Dig1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 79.195,00
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Tablo 2 FORM :29

FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

27 - Enstitii biinyesinde kurulmus olan Sinai Miilkiyet Egitim Merkezince egitim ve

Performans Hedefi etkinlikler diizenlenecektir.

Faaliyet Adi Sinai Miilkiyet Egitim Merkezince yiiriitiilecek faaliyetler

40.24.00.24 - HUKUK MUSAVIRLIGI, 40.24.33.00 - ULUSLARARASI iLiSKILER

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri DAIRESi BASKANLIGI

Bu faaliyet kapsaminda, Fikri Milkiyet Akademisinin Enstiti blinyesinde kurulan ayag: olan Sinai Miilkiyet Egitim Merkezi biinyesinde
sinai miilkiyete iliskin egitim ve etkinlikler diizenlenmesi 6ngoriilmiistiir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 85.179,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 9.450,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.828,00
04 [Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 1.190,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 126.647,00
= Doner Sermaye 0,00
8%
A % Diger Yurt i¢i 0,00
::2 * Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac: 126.647,00

78

ebutce



I1l. MALI BILGILER

79



Tablo 3 FORM :29

iDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi [40.24 - TORK PATENT ENSTITUSU
z
< 2014
e B
0 a E Agiklama Biitce ici Biitce Disi Toplam
w
Iz 5 (TL) PAY(%) | (TL) | PAY(%) (TL) PAY (%)
o wl w
1 I:hzmet sunumunda verimliligi, kaliteyi ve miisteri memnuniyetini artiracak 0.406.946,00| 20,12 | 0,00 9.406.946,00| 20,12
onlemler alinacaktir.
Islemlerde verimliligi ve kaliteyi artirnci faaliyetler 9.381.436,00| 20,07 0,00 9.381.436,00| 20,07
Miisteri memnunivyetini artirici faaliyetler 25.510,00f 0,05 0,00 25.510,00] 0,05
> Plan Dénemi s.orjun"a kac_iar pz?tent aras.tlrma. veu inceleme raporlarinin 8.086.046,00| 17,30 0,00 8.086.046,00| 17,30
tamaminin Enstitii biinyesinde diizenlenebilmesi saglanacaktir.
3 |Arastirma ve inceleme faaliyeti 7.453.340,00f 15,95 0,00 7.453.340,00{ 15,95
4 |Arastirma ve incelemeye yonelik mevzuat dedisiklidi ve istihndam faaliyeti 632.706,00] 1,35 0,00 632.706,00f 1,35
3 Marka tescil bas:lurularlnln inceleme ve tescil sirecinin 6 ay iginde 1.988.361,00| 4.25 0,00 1.988.361,00| 4.25
tamamlanmasi saglanacaktir.
5 [Marka tescil siirecinin kisaltiimasina yonelik istihdam faaliveti 1.988.361,00| 4,25 0,00 1.988.361,00] 4,25
a Patent, marka, endustriyel tasarim ve cografi isaret konularina iliskin 1.023.245.00 219 0.00 1.023.245.00 219
Enstitii kararlarinda tutarhlik arilacaktir. ’ ’ ' ’ ! : : ! !
6 |Enstitt kararlarinda tutarliligi artirmaya yonelik faaliyetler 1.023.245,001 2,19 0,00 1.023.245,00f 2,19
5 Enstitii kararlari ile yargi kararlari arasindaki uyum artirilacaktir. 1.328.669,00| 2,84 0,00 1.328.669,00| 2,84
7_|Enstitdi ile yarar kararlari arasindaki uyumu artirmava yonelik faalivetler 1.328.669,00] 2,84 0,00 1.328.669,00f 2,84
6 Kagditsiz ofise gecilecek ve cevrimigi sunulan hizmetler artirilacaktir. 430.401,00( 0,92 0,00 430.401,00( 0,92
8 |Kaditsiz ofise gegilmesine yonelik faaliyetler 430.401,00] 0,92 0,00 430.401,00f 0,92
7 Vekillik sisteminin giiglendirilmesine yonelik calismalar yapilacaktir. 1.244.017,00| 2,66 0,00 1.244.017,00| 2,66
9 |Vekillik sisteminin gticlendirilmesine vonelik faalivetler 1.244.017,00 2,66 0,00 1.244.017,00 2,66
8 Toplumda pf\ten.t, "mark? ve .endustrlyel tasarima iliskin bilinirlik ve 714.389,00| 1,53 0,00 714.389,00| 1,53
farkindalik diizeyi yiikseltilecektir.
10 |Tanitim konusunda kaliteyi artirmaya ydnelik faaliyetler 340.647,00] 0,73 0,00 340.647,00f 0,73
11 |Bilinirlik ve farkindalik diizeyini artirmaya vonelik faalivetler 373.742,00] 0,80 0,00 373.742,00] 0,80
9 Cografi isaretler konusunda her diizeyde biling artirilacaktir. 725.614,00| 1,55 0,00 725.614,00| 1,55
12 |Codrafi isaretler konusunda biling artirmaya yonelik faaliyetler 725.614,00] 1,55 0,00 725.614,00f 1,55
10 Sinai milkiyetin etkin korunmasina ve taklidin ©&nlenmesine yoénelik 879.684.00| 188 0.00 879.684.00| 188
bilinglendirme calismalari yapilacaktir. : ! ! ! : ! !
13 S|n§| mullqyetm etkin korunmasi ve taklidin 6nlenmesine yonelik bilinglendirme 879.684,00| 1,88 0,00 879.684,00| 1,88
faalivetleri
1 Inov.asyo-n kapa}snesmm artirilmasi ve yeniliklerin tretime déniistiiriilmesi 765.320,00| 1,64 0,00 765.320,00| 1.64
tesvik edilecektir.
14 InO\_/asyon kapasitesinin artiriimasi ve yeniliklerin tGretime donusturilmesine yonelik 765.320.00| 1,64 0,00 765.320.00| 1,64
faalivetler
12 Yoresel ve kentsel markalagmanin tesviki yoniinde galismalar yapilacaktir. 625.983,00 1,34 0,00 625.983,00 1,34
15 |Yéresel ve kentsel markalasmanin tesvikine yénelik faalivetler 625.983,00] 1,34 0,00 625.983,00| 1,34
13 Ozgun tasarimlar tesvik edilerek “Tiurk Tasanmi” imajinin gelismesine 1.045.993.00] 224 0.00 1.045.993.00] 224
katki saglanacaktir. ’ ’ ! ’ ! ! : ! !
16 Ta%anm . .Stl’ate.jlsl . vel Eylgm Plani  gercevesindeki uygulamalarin izlenip 18.049,00 0,04 0,00 18.049,00 0,04
dederlendirilmesine vonelik faalivetler
17 |Ozgiin tasarimlarin tesvik edilmesine yonelik faaliyetler 1.027.944,001 2,20 0,00 1.027.944,00f 2,20
14 Sinai miilkiyet alaninda akademik galismalar tesvik edilecektir. 818.990,00| 1,75 0,00 818.990,00| 1,75
18 |Sinai miilkivet alanindaki akademik calismalarin tesvikine yonelik faalivetler 818.990,00] 1,75 0,00 818.990,00| 1,75
15 Dunyett.:iakl SI!’Ia! .mulkly.et konularina iliskin gelismeler takip edilecek ve 739.875.00| 1,58 0,00 739.875.00| 1,58
stratejiler gelistirilecektir.
19 |Uluslararasi anlasmalara katilima ydnelik faaliyetler 35.714,00f 0,08 0,00 35.714,00] 0,08
20 |Sinai milkivet konularina iliskin strateiiler gelistiriimesine yonelik faalivetler 704.161,00f 1,51 0,00 704.161,00] 1,51
16 !.llu.sl.arar?5| Ifuruluglarlz.: .yem |.§b|rllg| alanlan olusturulacak ve mevcut 618.769,00| 1,32 0,00 618.769,00| 1,32
igbirlikleri etkin hale getirilecektir.
21 |Uluslararasi kuruluslarla isbirliine yonelik faaliyetler 618.769,00] 1,32 0,00 618.769,00f 1,32
17 Ulusal s.lna.l .mul.klyef oflslerlylfe. yeni .|§b|rllg| alanlarn olusturulacak ve 568.033,00| 1,22 0,00 568.033,00| 1,22
mevcut isbirlikleri etkin hale getirilecektir.
22 |Ulusal sinai miilkivet ofisleriyle isbirlidine yonelik faalivetler 568.033,00] 1,22 0,00 568.033,00( 1,22
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Tablo 3 FORM :29
iDARE PERFORMANS TABLOSU
idare Adi [40.24 - TORK PATENT ENSTITUSU
z
< 2014
2|k
4 .
0 a E Agiklama Biitce ici Biitce Disi Toplam
w
Iz 5 (TL) PAY(%) | (TL) | PAY(%) (TL) PAY (%)
o wl w
18 Kamu kurumlar ve STK’lar arasmd.al.(l mevcut platformlar etkinlestirilerek 40.588,00| 0,00 0,00 40.588,00| 0,09
yapilacak calismalarin sonuglar politikalara aktanlacaktir.

23 |Ulusal Fikri ve Sinai Miilkivet Haklari Strateji Belgesi hazirlanmasi_faaliveti 25.510,00f 0,05 0,00 25.510,00] 0,05

24 |Kamu kurumlari ve STK'larla isbirlidine yonelik isbirlidi faalivetleri 15.078,00] 0,03 0,00 15.078,00] 0,03

19 Y-o-re-s,e.IvL-lr-unlerlmmn qusIarara5|fiuzeyde cografi isaret tescili almasina ve 587.319,00| 1,26 0,00 587.319,00| 1,26
bilinirlidinin artinlmasina katki sadlanacaktir, _

25 Y.O.retsg\l,. .urunlenmmn ul.gsla.rara5|. diizeyde codrafi igaret tescili almasina ve 587.310,00| 1,26 0,00 587.310,00| 1,26

bilinirlidinin artinimasina vénelik faalivetler
20 .G?netlk kaynaklar ve gelene'lfsel bilgi konusunda ilgili taraflarla igbirligi 497.861,00| 1,07 0,00 497.861,00| 1,07
icinde ulusal ve uluslararas diizeyde calismalar yapilacaktir.

26 |Genetik kaynaklar ve geleneksel bilgi konusunda ilgili taraflarla isbirlidi faalivetleri 497.861,00] 1,07 0,00 497.861,00f 1,07

21 AB- Muza-kere!.erm-de sinai mulknlflet hfklarln.a iliskin fashin kapanis 24.598.00| 0,05 0,00 24.598.00| 0,05
kriterlerine yonelik calismalar yiiriitiilecektir.

27 |AB Muzakerelerine yonelik faalivetler 24.598,00 0,05 0,00 24.598,00 0,05

22 ETStItu galismalarinin ve sinai m.ulklyet hakIarl[lln gerektlrd.lgl yasal 386.491,00| 0,83 0,00 386.491,00| 0,83
diizenlemeler hazirlanacak ve organizasyonel yapi giincellenecektir.

28 |Sinai mlkivet haklarina iliskin yasal diizenlenmelerin gilincellenmesi faaliveti 311.168,00] 0,67 0,00 311.168,00f 0,67

29 |Organizasyonel yapinin glincellenmesine yonelik faalivetler 75.323,00f 0,16 0,00 75.323,00] 0,16

23 Personelin niteligi ve niceligi artirillacaktir. 497.476,001 1,06 0,00 497.476,00( 1,06

30 |Personelin nicelidinin artinimasina yonelik faaliyetler 220.235,00| 0,47 0,00 220.235,00f 0,47

31 [Personelin nitelidinin artirimasina yonelik faalivetler 277.241,00] 0,59 0,00 277.241,00] 0,59

24 F|__znksel_ e teknolojik altyapi gereksinimler dogrultusunda 1.848.616,00| 3,95 0,00 1.848.616,00| 3,95
gugclendirilecektir.

32 [Fiziksel altyapinin giiclendirilmesine yonelik faaliyetler 1.342.904,00f 2,87 0,00 1.342.904,00f 2,87

33 |Teknoloiik altyapinin gliclendiriimesine yonelik faalivetler 505.712,00/ 1,08 0,00 505.712,00] 1,08

25 Planli calisma ) kul.turEmun ?Iug.masma ve mali kaynaklarin etkin 350.386,00| 0,75 0,00 350.386,00| 0,75
kullaniimasina yonelik sistematik bir yapi olusturulacaktir.

34 [Planh calismaya ve mali kaynaklarin etkin kullaniimasina ydnelik faaliyetler 350.386,00] 0,75 0,00 350.386,00f 0,75

26 Kurum ici ortak caligma kulturi ve iletisim gugclendirilecek, verimlilik 636.204.00| 1,36 0,00 636.204.00| 1,36
artirilacaktir.

35 |Kurum ici ortak calisma kultlirii ve iletisimin gliclendirilmesine yonelik faalivetler 557.009,00] 1,19 0,00 557.009,00] 1,19

36 |Calisanlarin verimliligini artirmaya yoénelik faaliyetler 79.195,00( 0,17 0,00 79.195,00( 0,17

27 EnstltL_J b_unyesnunde kurulmu_s olan Sinai Mulkiyet Egitim Merkezince egitim 126.647,00] 0.27 0,00 126.647,00| 0.27
ve etkinlikler diizenlenecektir.

37 |Sinai Mulkivet Egitim Merkezince yiirutilecek faaliyetler 126.647,00f 0,27 0,00 126.647,00| 0,27
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 36.006.530,00( 77,03 36.006.530,00( 77,03
Genel Yonetim Giderleri 10.737.470,00| 22,97 10.737.470,00| 22,97
Diger idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00( 0,00
GENEL TOPLAM 46.744.000,00| 100,00 | 0,00| 100,00 46.744.000,00( 100,00
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Tablo 4 FORM :29
TOPLAM KAYNAK IHTiYACI TABLOSU
idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
Ekonomik Kodlar (1.Duzey) FALIYET TOPLAMI GIIG)EErI;EIEIIf'I':‘:;ITrMI T:II\ﬁES':EIII::';EIL-:CR:K GENEL TOPLAM
KAYNAKLAR TOPLAMI
- 01 |Personel Giderleri 11.533.900,00 5.052.100,00 0,00 16.586.000,00
E 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 1.646.080,00 559.920,00 0,00 2.206.000,00
E 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 19.577.850,00 4.779.150,00 0,00 24.357.000,00
ﬁ 04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
E 05 82 748.700,00 346.300,00 0,00 1.095.000,00
E 06 [Sermaye Giderleri 2.500.000,00 0,00 0,00 2.500.000,00
g 07 [Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
= 08 |[Bor¢ verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitge Odenegi Toplami 36.006.530,00 10.737.470,00 0,00 46.744.000,00
E Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
5 Diger Yurt Ii Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
é} Yurt Digi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
E Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 36.006.530,00 10.737.470,00 0,00 46.744.000,00
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Tablo 5

FORM :29

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERINE iLISKiN TABLO

idare Ads 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BiRIMLER

Patent Dairesi Bagkanligi
Markalar Dairesi Baskanlig1
Endiistriyel Tasarimlar Dairesi Bagkanlig1
Uluslararas iliskiler Dairesi Baskanhg1

Hizmet  sunumunda  verimliligi, I§ler_nlerde verimliligi ve Kaliteyi artiricr| gy puk Miisavirligi

kaliteyi ve miisteri memnuniyetinifaaliyetler Enformasyon, Dokiimantasyon ve Bilgi Islem Dairesi

artiracak onlemler alinacaktir.

Baskanligi

Idari ve Mali Isler Dairesi Bagkanhig1

Personel Dairesi Baskanligi

Strateji Gelistirme Miidiirliigii

Miisteri memnuniyetini artirici faaliyetler

Strateji Gelistirme Miidirligi

Plan Do6nemi sonuna kadar patent
aragtrma Ve inceleme raporlarmimn
tamamnin Enstitl blinyesinde
diizenlenebilmesi saglanacaktir.

Arastirma ve inceleme faaliyeti

Patent Dairesi Baskanlig1

Arastirma ve incelemeye yonelik mevzuat
degisikligi ve istihdam faaliyeti

Personel Dairesi Baskanlig

Patent Dairesi Baskanhig:

Marka tescil bagvurularmin inceleme
ve tescil sidrecinin 6 ay iginde
tamamlanmasi saglanacaktir.

Marka tescil slrecinin kisaltilmasina yonelik
istihdam faaliyeti

Personel Dairesi Baskanligi

Enformasyon, Dokiimantasyon ve Bilgi Islem Dairesi
Baskanlig1

Markalar Dairesi Baskanlig1

Patent, marka, endistriyel tasarim ve
cografi isaret konularina iliskin Enstitii
kararlarinda tutarlilik artirilacaktir.

Enstiti kararlarinda tutarliligi artirmaya yonelik
faaliyetler

Hukuk Miisavirligi

Patent Dairesi Baskanlig1

Markalar Dairesi Bagkanlig

Endiistriyel Tasarimlar Dairesi Baskanlig1

Enstitll kararlar1 ile yargi kararlar
arasindaki uyum artirilacaktir.

Enstiti ile yargi kararlar1 arasindaki uyumu
artirmaya yonelik faaliyetler

Enformasyon, Dokiimantasyon ve Bilgi Islem Dairesi
Baskanlig1

Hukuk Miisavirligi

Patent Dairesi Baskanlig1

Markalar Dairesi Bagkanlig

Endiistriyel Tasarimlar Dairesi Baskanlig1

Kagitsiz ofise gegilecek ve cevrimigi
sunulan hizmetler artirilacaktir.

Kagitsiz ofise gecilmesine yonelik faaliyetler

Enformasyon, Dokiimantasyon ve Bilgi Islem Dairesi
Baskanlig1

Vekillik sisteminin guclendirilmesine
yonelik ¢alismalar yapilacaktir.

Vekillik sisteminin guglendirilmesine yonelik
faaliyetler

Enformasyon, Dokiimantasyon ve Bilgi Islem Dairesi
Baskanlig1

Strateji Gelistirme Miidirliigi

Hukuk Miisavirligi

Patent Dairesi Baskanligi

Markalar Dairesi Baskanligi

Endiistriyel Tasarimlar Dairesi Bagkanlig

Toplumda  patent, marka  ve
endustriyel tasarima iligkin bilinirlik
ve farkindalik diizeyi yiikseltilecektir.

Tanitim konusunda kaliteyi artirmaya yonelik
faaliyetler

Bilinirlik ve farkindalik dizeyini artirmaya
yonelik faaliyetler

Enformasyon, Dokiimantasyon ve Bilgi Islem Dairesi

Bagkanligi

Cografi isaretler konusunda her

diizeyde biling artirilacaktir.

Cografi isaretler konusunda biling artirmaya
yonelik faaliyetler

Enformasyon, Dokiimantasyon ve Bilgi Islem Dairesi
Bagkanligi

Markalar Dairesi Bagkanlig

Sinai mulkiyetin etkin korunmasina ve
taklidin onlenmesine yonelik
bilinglendirme ¢aligmalart yapilacaktir.

Smai mulkiyetin etkin korunmas: ve taklidin
onlenmesine yonelik bilinglendirme faaliyetleri

Enformasyon, Dokiimantasyon ve Bilgi Islem Dairesi
Baskanlig1

Hukuk Miisavirligi

Uluslararasi iliskiler Dairesi Bagkanlig1

Inovasyon kapasitesinin artirilmasi ve
yeniliklerin  Uretime  donistiirilmesi
tesvik edilecektir.

Inovasyon  kapasitesinin  artirilmasi  ve
yeniliklerin Gretime doniistiiriilmesine yonelik
faaliyetler

Enformasyon, Dokiimantasyon ve Bilgi Islem Dairesi
Baskanlig1

Hukuk Miisavirligi

Endiistriyel Tasarimlar Dairesi Bagkanligi

Yoresel ve kentsel markalagsmanin
tesviki yoniinde calismalar
yapilacaktir.

Yoresel ve kentsel markalagsmanin tegvikine
yonelik faaliyetler

Enformasyon, Dokiimantasyon ve Bilgi Islem Dairesi
Baskanlig1

Markalar Dairesi Baskanlig1
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Tablo 5

FORM :29

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiIMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Adx 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BiRiMLER
Tasarim  Stratejisi  ve  Eylem  Plam
cercevesindeki uygulamalarin izlenip|Strateji Geligtirme Mudiirliigii

Ozgiin tasarimlar tesvik edilerek “Tiirk
Tasarimi” imajinin gelismesine katki
saglanacaktir.

degerlendirilmesine yonelik faaliyetler

Ozgiin tasarimlarin tesvik edilmesine yonelik
faaliyetler

Enformasyon, Dokiimantasyon ve Bilgi Islem Dairesi
Baskanlig1

Endiistriyel Tasarimlar Dairesi Baskanlig1

Uluslararast iliskiler Dairesi Baskanligt

Sinai  miilkiyet alaninda akademik
caligmalar tesvik edilecektir.

Sinai miilkiyet alanindaki akademik galigmalarin
tesvikine yonelik faaliyetler

Enformasyon, Dokiimantasyon ve Bilgi Islem Dairesi
Baskanlig1

Patent Dairesi Baskanlig1

Uluslararasi Iliskiler Dairesi Baskanlig1

Diinyadaki smnai miilkiyet konularina
iligkin gelismeler takip edilecek ve
stratejiler gelistirilecektir.

Uluslararast katilima

faaliyetler

anlagmalara yonelik

Smai milkiyet konularma iliskin stratejiler
gelistirilmesine yonelik faaliyetler

Uluslararast iliskiler Dairesi Baskanligt

Uluslararasi kuruluglarla yeni isbirligi

Uluslararas1  kuruluslarla isbirligine yonelik

Enformasyon, Dokiimantasyon ve Bilgi Islem Dairesi

alanlart  olusturulacak ve mevcut faalivetler Baskanligi

isbirlikleri etkin hale getirilecektir. Y Uluslararast {liskiler Dairesi Baskanlig1

Ulusal sinai mulkiyet ofisleriyle yeni Enformasyon, Dokiimantasyon ve Bilgi islem Dairesi
isbirligi  alanlari  olusturulacak ve[Ulusal smai milkiyet ofisleriyle isbirligine|Baskanlig

meyc_ut .1§b1r11k1er1 etkin  hale|yonelik faaliyetler Uluslararast {liskiler Dairesi Baskanhig
getirilecektir.

Kamu  kurumlart  ve  STK’lar{Ulusal Fikri ve Smai Milkiyet Haklari Strateji Strateii Gelistirme Miidiirliizii

arasindaki mevcut platformlar|Belgesi hazirlanmasi faaliyeti J ¥ s

etkinlestirilerek yapilacak c¢aligmalarin
sonuclar1 politikalara aktarilacaktir.

Kamu kurumlart ve STK’larla
yonelik isbirligi faalivetleri

isbirligine

Uluslararast iliskiler Dairesi Baskanlig

Yoresel  Urlnlerimizin  uluslararasi
diizeyde cografi isaret tescili almasina
ve bilinirliginin artirilmasma  katki
saglanacaktir.

Yoresel Urlnlerimizin uluslararas1  diizeyde
cografi isaret tescili almasina ve bilinirliginin
artirllmasina yonelik faaliyetler

Enformasyon, Dokiimantasyon ve Bilgi Islem Dairesi
Baskanlifi

Markalar Dairesi Bagkanlig1

Uluslararast iliskiler Dairesi Baskanlig

Genetik kaynaklar ve geleneksel bilgi
konusunda ilgili taraflarla isbirligi
icinde ulusal ve uluslararas: diizeyde
caligmalar yapilacaktir.

Genetik  kaynaklar ve  geleneksel  bilgi
konusunda ilgili taraflarla isbirligi faaliyetleri

Patent Dairesi Baskanhig1

Enformasyon, Dokiimantasyon ve Bilgi Islem Dairesi
Baskanlig1

Uluslararasi {liskiler Dairesi Baskanlig1

AB Mizakerelerinde sinai milkiyet
haklarma iliskin  faslin  kapanig
kriterlerine yonelik ¢alismalar

AB Miizakerelerine yonelik faaliyetler

Uluslararast {liskiler Dairesi Baskanlig1

Enstiti  ¢aligmalarinin ~ ve  smai
milkiyet haklarmin gerektirdigi yasal
diizenlemeler hazirlanacak ve
organizasyonel yapi giincellenecektir.

Smai  milkiyet haklarma iliskin
diizenlenmelerin giincellenmesi faaliyeti

yasal

Hukuk Miisavirligi

Personel Dairesi Baskanlig1

Organizasyonel
vonelik faalivetler

yapinin  giincellenmesine

Strateji Gelistirme Miidiirligi

Personelin  niceliginin artirilmasma  yonelik
faaliyetler

Personel Dairesi Bagkanlig

Personelin  niteligi ve  niceligi Personel Dairesi Baskanlig1
artirtlacaktir. Personelin  niteliginin  artirllmasina  yonelik .
faaliyetler Hukuk Mu§a'v1r11g1
Uluslararast Iliskiler Dairesi Baskanligt
Fiziksel ve teknolojik altyapt fFlzll_ksetlI altyapinin  guiclendirilmesine yonellkIdari ve Mali isler Dairesi Baskanlig1
gereksinimler dogrultusunda aallyeter

guglendirilecektir.

Teknolojik altyapimin glgclendirilmesine yonelik
faaliyetler

Enformasyon, Dokiimantasyon ve Bilgi Islem Dairesi
Baskanlig1

Planh ¢aliyma kultdrinin olugmasina
ve mali kaynaklarin etkin
kullanilmasina yonelik sistematik bir
yapi olusturulacaktir.

Planli ¢ahgmaya ve mali kaynaklarin etkin
kullanilmasina yonelik faaliyetler

Strateji Gelistirme Miidiirligi

Kurum ici ortak ¢alisma kultirl ve
iletisim  glclendirilecek, verimlilik
artirilacaktir.

Kurum ici ortak ¢aligma kultlirQi ve iletisimin
gliclendirilmesine yonelik faaliyetler

idari ve Mali Isler Dairesi Bagkanlig:

Personel Dairesi Bagkanlig

Calisanlarin  verimliligini
faaliyetler

artirmaya  yonelik

Personel Dairesi Baskanlig1

Enstitl  bunyesinde kurulmus olan
Sinai  Milkiyet Egitim Merkezince
egitim ve etkinlikler diizenlenecektir.

Sinai Milkiyet Egitim Merkezince yuritulecek
faaliyetler

Hukuk Miisavirligi

Uluslararast iliskiler Dairesi Baskanlig
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