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Demokratik ve katilimc1 sosyal belediyecilik anlayisi ile medeniyetler besigi, kadim
sehrimizin Yenisehir il¢esi i¢in hedefimiz; temel belediyecilik hizmetlerinde siirdiiriilebilir bir
sehir ve yaganabilir modern bir kent olusturmak hedefimizdir. Sosyal, ekonomik, kiiltiirel
alandaki hizmetlerimiz ile liretime, istihdama yonelik projeleri hayata gecirmek ve basta
cocuklar olmak iizere herkes i¢in glivenli, saglikli yasam alanlar1 olugturmak i¢in yola ¢iktik.
Gilinlimiiz diinyasinin oldugu kadar sehrimizin de temel sorunlar1 olan yoksulluk, goc¢, niifus
artis1, carpik kentlesme ve g¢evre sorunlarinin ¢oziimii i¢in demokratik katilimer ve bilimsel
¢oziim odakli belediyecilik anlayisiyla politikalar ve projeler iiretmek uygulamak, stratejik
planimizin ¢ergevesini olusturmaktadir.

Amag, hedef ve stratejilerin var olan durumdan yola ¢ikarak paydas beklentilerini en fazla
diizeyde karsilanmasina Oonem verilmistir. Yenisehir Belediyesinin misyonu 5393 sayili
Belediye Kanunu diger yasa ve yonetmelikler ile tanimlanan goérevleri kapsayacak sekilde
olusturulmus, vizyonumuz ise ilgemizin gelecegine iliskin beklenti ve isteklerin; bilimsel,
katilimec1 ve toplumcu bir bakis agist iginde ele alinmasi ile belirlenmistir. Bunun sonucu
olarak belirlenen vizyona ulasmak amaciyla kurumsal gelisim, kentsel gelisim, toplumsal
gelisim, ¢evresel gelisim, Afet Yonetimi ve Kent Denetimi ana alanlari Daha gilizel, mutlu,
huzurlu, yasanabilir ve gelisen bir Yenisehir i¢in “Hep Birlikte Yonetelim” siariyla ¢iktigimiz
bu yolda halkimizin gostermis oldugu destek ile goreve geldigimiz giinden bu yana halk¢r ve
katilime1 belediyecilik anlayisiyla, insan odakli, kimseyi Otekilestirmeden, ayirmadan,
Yenisehir halkim1 kucaklayacak hizmet iiretip, halkimiza dokunma c¢abasi igerisindeyiz.
Diinyadaki kent niifusu kapitalist modernitenin {irettigi risklerle es zamanli olarak giinden
giine artiyor. Savas, siddet, aglik, yoksulluk, gé¢, ekonomik-politik ekolojik krizler ve afetler
dogay1 ve toplumu her giin biraz daha tehdit ediyor. Biiyiiyen ekolojik, ekonomik ve politik
riskler karsisinda topluma ve gelecek kusaklara karsi biiylik sorumluluk hissediyoruz. Yerel
akla, yerel demokrasiye, yerel miicadeleye ihtiyactmiz var. Yasanan krizlere karsi
miicadelemizi Yerel demokrasi ilkesi dogrultusunda halkimizla birlikte stirdiirmeye kararliy1z.
Yerel demokrasi ile halkimizla birlikte yonetecegiz. Goriis ve Onerileriyle yolumuzu
aydinlatan halkimiza, bu c¢alismanin her asamasinda yer almis olan biitiin calisma
arkadaglarima ve tiim paydaslarimiza tesekkiir eder, ilgemize basari istikametinde bir gelecek
dilerim.
Safiye AKDAG
Yenisehir Belediye Baskam



1. GENEL BILGILER
A-Misyon:

Diyarbakir; Yenisehir halkinin yasam kalitesini siirekli artirmak i¢in belediye
hizmetlerini planli, etkin, kaliteli, verimli, esit ve halkin goriisleri ile uyum icerisinde sunmak.
Halkimizdan aldigimiz giicle, gelisimde ve degisimde Oncii, yeni nesil belediyecilik
anlayisiyla doga ve cevre dostu projeleri, yatay mimarisi, akilli sehir uygulamalariyla yasam
kalitesi yiiksek marka bir kent olma hedefi ile katilimei ve esitlik¢i bir anlayisla, erisilebilir ve
yasanabilir mekanlara sahip, yenilenebilir, kalkinan ve tercih edilen bir kent olusturmak.

Vizyon:

Diyarbakir; Yenisehir halkinin yasam seviyesini yiikseltmek, hizmetlerin iiretim ve
sunumunda verimli, yenilik¢i, katilimecir olma, yerel ve ulusal diizeyde demokrasinin
gelismesinde ve gevreyle ilgili bir yasamin olusmasinda oncii ve 6rnek olmaktir. Egitime
Oonem veren, sosyal, kapsayici, seffaf, adil, insancil, halk¢r ve ekoloji eksenli ¢evreci bir
Belediye olmak.

B-Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Ilce Belediyeleri; 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu’nun 7. maddesi ile 5393
sayili Belediye Kanunu’nun 14. maddelerinde belirtilen gorev ve sorumluluklari yerine
getirmekle yiikiimliidiir. Ayn1 zamanda ilge belediyeleri gorev ve sorumluluklarini yerine
getirirken 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 15. maddesinde belirtilen yetki ve imtiyazlara
gore islerini yuriitiir.

Belediyelerin kurulusu, organlari, yonetimi, gorev, yet- ki ve sorumluluklart ile ¢alisma
usul ve esaslar1 5393 sayili Belediye Kanunu ile diizenlenmistir. S6z konusu Kanunun 14.
maddesinde Belediyenin gorev ve sorumluluklari mahalli miisterek olmak sartiyla;

e Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve gevre sagligi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve
ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar;
konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim,
nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini
yapar veya yaptirir. Bilyiiksehir belediyeleri ile niifusu 100.000’in {izerindeki
belediyeler, kadinlar ve ¢cocuklar i¢cin konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler
de mali durumlar1 ve hizmet 6nceliklerini degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar i¢in
konukevleri agabilirler.

e Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir
veya yaptirabilir, her tiirlli arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla
ilgili her tiirli tesisi acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimin
yapabilir; kiiltiir ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem
tasiyan mekanlarin ve iglevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacgla bakim ve
onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa
edebilir. Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir,
amatdr spor kuliiplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirlii
amator spor karsilagsmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt digi miisabakalarda {istlin basari
gosteren veya derece alan 0grencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere
belediye meclisi karariyla ddiil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.



Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla
yapacaklar1 nakdi yardim, bir dnceki yil genel biitce vergi gelirlerinden belediyeleri
icin tahakkuk eden miktarin; biiyliksehir belediyeleri i¢in binde yedisini, diger
belediyeler i¢in binde on iki- sini gecemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda engelli, yasl, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun
yontemler uygulanir. Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarini
kapsar.

Belediye meclisinin karar1 ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gétiiriilebilir.
4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir. Sivil hava
ulasimina ag¢ik havaalanlari ile bu havaalanlar1 biinyesinde yer alan tiim tesisler bu Ka
nunun kapsami disindadir.

Ilgili kanunun 15. maddesine gore belediyenin yetkileri ve imtiyazlar1 sunlardir:

Belde sakinlerinin mahalll miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her
tiirli faaliyet ve girisimde bulunmak.

Kanunlarin belediyeye verdigi yetki c¢ergevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye
yasaklar1 koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

Gergek ve tilizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsat1 vermek.

Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk
hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin
tahsilini yapmak veya yaptirmak.

Miiktesep haklar sakli kalmak tizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik
su ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularin1 isletmek veya islettirmek.
Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayl
sistem dahil her tiirlii toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek.

Kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi
ve depolanmast ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
miicavir alan smirlar igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak
veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar {izerinde sinirli ayni hak tesis
etmek.

Borg almak, bagis kabul etmek.

Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat liman1 ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin
gercek ve tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla
tasfiyesine karar vermek.

Gayristhhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak
ve denetlemek.

Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz
satls yapan seyyar saticilart faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar
saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6ddenmeyerek iki giin i¢inde geri



alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz giin icinde
geri alinmayan gida dis1 mallar1 yoksullara vermek.

Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

Gayristhhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger
igyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokim
alanlarini; sivilagtirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri,
odun, kémiir ve hurda depolama alanlar1 ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve
yerler ile tagimalarda cevre kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirli servis ve toplu tasima araglari
ile taksi sayilarini, bilet {licret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek;
durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler {izerinde arag
park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin
belediyelere verdigi trafik diizenleme- sinin gerektirdigi biitiin isleri ytiriitmek.
Belediye miicavir alan sinirlar1 igerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik
Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek
elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yap1 estetigi ile elektronik haberlesme
hizmetinin gerekleri dikkate alinarak ticret karsiliginda yer se¢im belgesi vermek, (r)
bendine gore verilecek yer secim belgesi karsiliginda alinacak iicret Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanlhiginca belitlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi
giin icerisinde verilmeyen yer se¢im belgesi verilmis sayilir. Biiyiiksehir sinirlari
icerisinde yer se¢im belgesi vermeye ve licretini almaya biiyliksehir belediyeleri
yetkilidir. (I) bendinde belirtilen gayrisithhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin
ruhsatlandirilmas1 ve denetlenmesi, biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki
yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Damstay’m goriisii ve Icisleri
Bakanliginin karariyla siiresi kirk dokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla
devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde
ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme
veya 67 inci maddedeki esaslara gére hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlar1 iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan smirlari iginde il
belediyeleri ile niifusu 10.000’1 gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik,
sanayi ve ticaret yatirimlarmin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon,
dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap1 ¢alismalarini faiz almaksizin on yila kadar
geri 0demeli veya iicretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda
yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek
projelere Icisleri Bakanligimin onay ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda
kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye ve bagli idareler, meclis karariyla mabetlere in- dirimli bedelle ya da iicretsiz
olarak igme ve kullanma suyu verebilirler. Belediye, belde sakinlerinin belediye
hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi
ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886
sayill Devlet Thale Kanununun 75’inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari
hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsili§i bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve
kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi,
resim ve harg gelirleri haczedilemez.” hitkmii bulunmaktadir.



C- IDAREYE iLiSKIiN BILGILER:

e Cografik Bilgiler:
Yenisehir Ilgesi toplam alan1 327,80 km? olup; Suri¢i yerlesim merkezinin kuzeyinden baslar.
Ilcenin dogusunda Dicle Nehri, giineyinde Carikli Mahallesi ve Baglar ilge sinir1, kuzeyinde
Cakmak Mahallesi sinirlari, batisinda ise demiryolu smirlarindan olusmaktadir. ilce bu
konumuyla Diyarbakir’in merkezinde yer alir.
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Yenisehir Belediyesi hizmetlerini Yenisehir ilcesi Fabrika Mahallesi 763. Sokak
No:7/3” de silirdirmektedir. Elazig Caddesi, Mardin Cevre Yolu ve Urfa Cevre Yolu ile
Diyarbakir’in  komsular1 Elazig, Mardin, Batman ve Sanhurfa’ya karayolu ulasim
saglanmaktadir. Ayrica, Diyarbakir Garindan demiryolu ve yeni havalimani ile sehir digina
farkli ulagim imkanlar1 bulunur.




e Tarihce:

En eski medeniyetlerin kuruldugu “Mezopotamya” ile “Anadolu” medeniyetlerinin
gecis bolgesinde olan Diyarbakir’in tarihi c¢ok eski devirlere uzanir. Cayonii Tepesi
kazilarinda, diinyanin en eski kdyii bulunmustur. Hitit Imparatorlugunun bir parcasiyken
Hurri-Mitanni Kralligina dahil olmus, zaman zaman Babil ve Asuriler arasinda (M.O. 1400)
el degistirmistir. Asurlular devrinde bolge valilik merkeziydi. Daha sonra bolgeye Medler ve
pesinden de Persler hakim oldular. M.O. 4. Asirda Iskender, bu bdlgeyi ve Iran't Makedonya
Kralligina katt1. Iskender'in 6liimiinden sonra kisa bir miiddet Selevkoslar Imparatorlugunun
hakimiyetinde kaldi. Tekrar tarih sahnesine ¢ikan Partlar, bolgeyi ele gegirdiler. Milattan
sonra bir ve ikinci asirlarda bu bolge i¢cin Romalilar ve Partlar arasinda ¢ok kanli savaslar
oldu. Romalilar bélgeye hakim oldular. M.S. 395 senesinde Roma Imparatorlugu
parcalaninca, Anadolu gibi bu bolge de Dogru Roma (Bizans) payina diistii. Partlarin halefi
olan Sasaniler, bdlgede, hakimiyet miicadelesini devam ettirdiler. Hazret-i Omer’in halifeligi
zamaninda Iran (Acem-Sasani) Imparatorluguna son verildi. 639 senesinde hazret-i Omer’in
emri ile Iyaz ibni Ganem kumandasindaki Islam ordusu Diyarbakir (Amid)1 ve evresini
fethetti. Bu Islam ordusunun kumandanlarindan olan Halid bin Velid, Amid’e (Diyarbakir’a)
ilk giren komutandi. Muhasarada oglu Siileyman ile sahibelerden hazret-i Sasaa sehit oldular.
Diyarbakir bir eyalet olarak Islam devletine baglandi. 869 senesinde Emir Isa, Abbasi
halifelerinin umumi valisi olarak tayin edildi. Fakat Emir Isa, halifeye bagli olarak
bagimsizlik ilan etti. 869-899 arasinda 30 sene Seyhiler Hanedani olarak Emir isa, Emir
Ahmed ve Emir Muhammed boélgede hiikiim siirdiiler. Halife Miitazid, Amid’e gelip Seyhiler
Hanedaninmi ortadan kaldirdi. Bir miiddet bu bolgeye Hamdaniler hakim oldularsa da, 990
senesinde bolgeye hakim olan Mervaniler, 1096 senesine kadar saltanat siirdii. Alparslan 1071
Malazgirt Zaferinden bir sene 6nce Diyarbakir’a geldi. Mervaniler, Selguklulara tabi oldu.
Sultan Meliksah’1in 6liimiinden sonra bolge, Suriye Selguklularina kaldu.

Bir siire sonra da Diyarbakir ve havalisine Inalogullar1 hdkim oldular. 1138’den sonra
Vezir Emir Nisan idareyi ele gecirdi. Seldhaddin Eyyubi, 1183°te Diyarbakir’1 ald1 ve Hisn
Keyfa Emiri Artuklu Nureddin'e verdi. Artuklular 1232 senesine kadar hiikiim siirdiiler.
1232’de Eyyubi Sultan1 Melik Kémil Diyarbakir’t ele gecirerek Artukoglularina son verdi.
1240’ta Anadolu Selguklular1 Diyarbakir’t aldilar. Eyyubi Emiri Melik Kamil, 1258’de
Diyarbakir’t Selguklulardan geri aldi. 1259°da sehir, ilhanlilara gegti. Ilhanlilar, bdlgeyi
Artukoglularina biraktilar. 1401°de Timur Han, Diyarbakir’t Akkoyunlu Kara yiilik Osman
Beye verdi. Kara yiiliik Osman Bey Akkoyunlu Devleti bassehrini Diyarbakir yapti. Uzun
Hasan, baskenti Tebriz’e gotiirdii. Iran Safevi Sultan1 Sah Ismail, 1507°de Akkoyunlu
Devletini ortadan kaldirarak Diyarbakir’t ele gecirdi. 1507-1515 arasinda Tiirk-Memlik-
Misir-Suriye- Iran-Safevi arasinda bu bolge icin miicadele devam etti. Fakat halkin
cogunlugunu Kiirtler teskil ediyordu. Osmanli hiikiimdar1 Yavuz Sultan Selim Han, 1515°te
Diyarbakir’t ve biitiin Giineydogu Anadolu’yu Osmanli Devleti topraklarina katti. O tarihten
bu yana hi¢ istila gérmedi. Osmanli devrinde Diyarbakir eyalet idi. Kendisine bagh 24
sancag1 (vilayeti) bulunuyordu. Bu eyaletin kapladig1 alanda bugiin Diyarbakir, Elazig, Siirt
(Kig1 harig), Bing6l, Mardin, Tunceli ve (Birecik hari¢) Sanliurfa bulunmaktadir. Yenisehir'de
idari yap1 1965 yilinda muhtarlik (mahalle) olarak diizenlenmistir. Yenisehir, Diyarbakir iline
bagli mahalle durumunda idari yasamin siirdiiriirken, 504 sayili kanun hiikmiinde kararname
ile kurulan 7 adet Biiyiliksehir Belediyesi kapsaminda 28.12.1993 tarihli Resmi Gazete ’de
yayinlanan 93-5130 sayili Bakanlar Kurulu karariyla alt kademe belediyesi olmustur.
10.07.2004 Tarihinde kabul edilen 5216 sayil1 Biiyiiksehir Belediyesi kanunu ile Ik Kademe
tiizel kisiligine kavusur. Son olarak 06.03.2008 tarihinde yayimlanan Biiyliksehir Belediyesi
Sinirlart igerisinde Tlge Kurulmasi ve Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmas:1 Hakkinda Kanun
ile ilce belediyesi olmustur. Yine 12.11.2012 tarih ve 6360 sayili kanun ile ilge sinirlari
belediye sinirlarina doniismiistiir.
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1- Fiziksel Yapu:

Belediyemiz hizmetlerinin ¢agin ihtiyaclarina yanit verecek sekilde sunulmasi mevcut
kaynaklarin daha etkin bir sekilde kullanilmasi konusunda iyilestirmeler siirdiiriilmektedir.
Baskanlik Makami, meclis toplanti salonu ve Bagkan Yardimcilari ile birlikte Hukuk Isleri
Miidiirliigii, Bilgi Islem Miidiirliigii, insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii, Basin Yaym Ve
Halkla iliskiler Miidiirliigii, Destek Hizmetleri Miidiirliigii, Fen Isleri Miidiirliigii, Zabita
Miidiirliigii, Isletme Ve Istirakler Miidiirliigii, Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii, Kentsel
Déniisiim Miidiirliigii, Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii, Makine Ikmal Bakim ve Onarim
Miidiirliigii, Muhtarlik Isleri Miidiirliigii, Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii, Park ve
Bahgeler Miidiirliigii, Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii, Temizlik Isleri Miidiirliigii, Iklim
Degisikligi Ve sifir Atik Miidiirliigii Fabrika Mah. 763 Sk. No:3 nolu Genel hizmet binasinda;
Kirsal Hizmetler Miidiirliigii Uckuyu Mahallesi Ekoparkta bulunan ek hizmet binasi ile Zabita
Mudiirliigi ilge siirlart iginde halkimiza hizmet vermektedir.

TURU NITELIiGi SAYISI | TOPLAM

Genel Hizmet Binasi 1

Ofis Amirlik

Baglar Zabita Kuliibesi

Urfa Kap1 Zabita Kuliibesi

Sanat Sokag1 Zabita Kuliibesi

Temizlik Fen igleri Santiyesi

Park Bahgeler Santiyesi

el Bl Bl Bl Bl Bl Bl B

o o = = =

Hizmet Binalar Cocuk Yasam Parki

Kirsal Hizmetler Miidiirligi

Hizmet Binasi 1 1
Sera 1 1
Fen Santiye Depo Alani 1 1
Mali Isler Miidiirliigii Gelirler Veznesi 1 1
Gazi Koskii Evlendirme Biirosu 1 1
Edebiyat Evi 1 1
Toplam 14 14

2- Orgiit yapisi:

5393 sayili Belediye Kanunu ile Belediye ve Bagl Kuruluslari Ile Mahalli Idare
Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik hiikiimlerine gore teskilatlanan
belediyemiz idaresi organlari; belediye meclisi, belediye enciimeni ve belediye baskanindan
olusmaktadir. Yenisehir Belediye Baskanligi, Belediye Baskani ve Belediye Baskanina bagl
yedi bagkan yardimcisi ve Bagkan Yardimcilarmma bagli yirmi yedi harcama yetkilisi ve
harcama yetkilisine bagl personeller tarafindan idare edilmektedir.
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BELEDIYE BASKANI Safiye AKDAG

BELEDIYE MECLISI 32 UYE
BELEDIYE ENCUMENI 7 UYE

BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI |7

MUDURLUKLER 27
YENISEHIR YAPI TAAH. NAK. GID. iTH.
BELEDIYE SIRKETLERI VE SAN. LTD. STIi VE YENISEHIR

BELEDIYESI PERSONEL A.S

3. BILGI VE TEKNOLOJIiK KAYNAKLAR:

e Donanim Durumu:

Belediyemizin teknolojik alt yapisi ve mevcut donamimlari asagida yer alan tabloda
listelenmistir. Belediyemizin ana hizmet binasi ile 1 nolu ek hizmet binasi arasinda fiber optik. Bu ag
baglantist ana binada bulunan 1 adet Metro Switch ve 1 adet glivenlik duvar ile ger¢eklesmektedir.
Ayrica diger hizmet binalarimiz ve tesislerimiz Metro internet ile internete baglanmaktadir.
Belediyemizde cesitli amaglarla kullanilan 2 adet fiziksel sunucu mevcuttur. Bu sunucularin giinliik
yedekleri alinmakta ve saklanmaktadir. Sistem giivenligi i¢in giivenlik duvarlart (firewall)
kullanilmaktadir.

e Yazilim Durumu

Belediyemizin  birimlerinde kullanilan yazilimlar agsagidaki tabloda listelenmistir.
Midiirliiklerimizde MIS uygulamalan dedigimiz ortak bir veri tabami {izerinden c¢alisan ve
Miidiirliiklerin kendi birimleriyle ilgili islemlerini gergeklestirdikleri SAMPAS Belediye Otomasyon
Yazilim kullanilmaktadir. Ayrica bazi Miidiirliiklerde CAD/GIS, Sehir Bolge Planlama, Imar
Kadastro, Hali Hazir Harita/ Arazi Modelleme uygulamalarimi igeren NETCAD yazilim
kullanilmaktadir. Ayni altyapiy1 kullanan ve harita {izerinden sorgulamalar yapilabilen uygulamalara
tiim hizmet binalarimizdan erisilebilmektedir. Bunlarin disinda Thale Takip, Yaklasik Maliyet ve Hak
edis Yazilimlari ilgili Miidiirliikler tarafindan kullamlmaktadir. icisleri Bakanhiginin dijital doniisiim
projelerinden biri olan Elektronik imza ve Elektronik Belge Yonetim Sistemleri kullanima alinmis ve
KEP (Kayitli Elektronik Posta) ile entegrasyonu saglanmustir.
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e Belediyemizin teknolojik altyapisi ve mevcut donanimlar:

Tiirii Adet Ozellikleri Yeri
Masaiistii 339 §| P4,CoreDuo, Core2Duo Quad- Core, i3, Tiim Hizmet
Bilgisayar i5, 17 binalar

Diziistii 12 CoreDuo, Core2Duo,i3,i5, i7 Tiim Hizmet
Bilgisayar Binalar
Sunucu 2 Rack, Tower Sistem Odalari
Yazici 100 Lazer, Cok Fonksiyonlu Yazici ve Tiim Hizmet
Fotokopi Makinalari, Nokta Vuruslu, Binalan
Miirekkep Piiskiirtmeli
Ag Giivenlik | 3 Firewall, Analyzer Sistem Odalar1
Cihazlan
Switch 48 5 Akiallh Switch Sistem Odalar1
Port
Switch 24/16 | 40 8-12-6 Portlu Switchler Sistem Odalar: ve
Katlarda
Santral 2 Analog ve Sayisal Tiim Hizmet
Binalan
Telefon Hat | 32 Sabit ve Mobil Hatlar Tiim Hizmet

Kap. Binalar

Kesintisiz 3 UPS Sistem Odasi
giic kaynag
(80+20+20

kwa)

Giivenlik 128 i¢c ve Dis Kameralar Hizmet Binalar
Kamerasi
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e Ag ve Sistem

Belediyemizin Ana Hizmet Binasi’'nda 200 Mbps hizinda Fiber Optik Metro Ethernet
baglantis1 vardir. Belediyemize ait diger hizmet binalar1 metro internet ile internete baglanmaktadir.
Bu binalardaki kullanicilar da uzaktan merkeze giivenli bir sekilde baglanarak otomasyon sistemini
kullanmaktadirlar.

Sira No Cinsi Kullanim Amaci

Maas Modiilii Aktif

Personel Modiilii Aktif
Analitik Biitce Modiilii Aktif
Muhasebe Modiilii Aktif

Gelir Uygulamalarl Modiilii Aktif
E-Belediye / Gelir Modiilii Aktif
Ruhsat Modiilii Pasif

Mernis / Nikah Modiilii Aktif
Sosyal Yardim Modiilii Pasif
Dijital Evrak Modiilii Pasif
Enciimen/Meclis Kararlar1 Modiilii Pasif
Tasmir Mal Yiinetmeligi Modiilii Aktif
Demirbas Takip Modiilii Aktif
Bilgi Edinme Modiilii Pasif
Beyaz Masa Modiilii Pasif
Miidiirliik istek Program Modiilii Pasif
Toplanti Takip-Modiilii Pasif
Satin Alma Modiilii Aktif
Telefon Fihrist Modiilii Pasif
Stratejik Plan Modiilii Pasif
Salon Takip Modiilii Pasif

SMS Modiilii Aktif

Zabita Modiilii Pasif
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Thale Takip Program Pasif
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Netcad Aktif
PDKS Pasif
Hakedis Programi Aktif
Takbis Mo:liilii Aktif
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e Giivenlik Sistemi

Belediyemizin ag ve sistem giivenliginin saglanmasi igin internete bir adet glivenlik duvari
(fi- rewall) cihaz1 {lizerinden ¢ikilmaktadir. Giivenlik duvar igerisindeki giivenlik yazilimim
siirekli otomatik olarak giincellemektedir. Bu cihaz sayesinde agdaki kullanicilarin internet
erigsimleri kisitlanabilmekte ve internet lizerinden gelen saldirilar engellenmektedir. Ayrica
internet, e-posta trafigini ve internet iizerinden gelen saldirilar1 ve zararl igerikleri analiz edip log
dosyalarmni tutan 1 adet Analizer sunucusu bulunmaktadir. Bunlarin yaninda tiim bilgisayarlarda
ve sunucularda antiviriis yazilimi mevcuttur ve her giin giincellenmektedir.

e Sunucular

Belediyemizde Belediye Otomasyonu Sunucusu, Veri tabant Sunucusu, e-Belediye sunucusu,
PDKS Sunucusu, Terminal Sunucusu, CBS ve Haritacilik Yazilimi Sunucusu, Hakedis ve
Yaklagik Maliyet Yazilimi Sunucusu, Sanallastirma Sunuculari, Log Sunucu, WEB Servisi
Sunucular1 mevcuttur. Belediyemizde 7 adet sanal 2 adet fiziksel sunucu kullanilmaktadir.

e WEB Sitesi - Mobil Uygulamalar

Belediyemizin resmi WEB sitesinin igerigi her giin giincellenmektedir. WEB sitemizden
Belediyemizle ilgili haberler, duyurular, ihaleler, projeler, faaliyetler, etkinlikler, verilen
hizmetler, meclis kararlari, yazili ve gorsel basin haberleri ve fotograflar takip edilebilmekte, e-
belediye sayfasindan istek, sikayet ve Oneriler bildirilip durumu goriintiilenebilmekte, online borg
6deme, borg 6grenme ve ¢esitli sorgulamalar yapilabilmektedir.
Halkimiz web sitesi lizerinden siklikla; Coziim Masast Uygulamas1 (istek, sikayet, Oneri
bildirimi ve takibi), e-Belediye (kredi kart1 ile vergi 0deme islemleri, gayrimenkul bilgileri,
tahakkuk, borg, tahsilat, ruhsat vb. bilgilere erisim imkant1), kent haritasi, ihale bildirimleri, meclis
giindemi ve kararlari, bilgi edinme formu, biitge bilgileri islemlerini gergeklestirmektedir.
Halkimiz, ayrica Mobil Uygulamalar ve e-devlet gibi farkli kanallardan belediye sistemimizdeki
cesitli verilere erigilebilmekte ve islem yapabilmektedir.  Belediyemizin halkimiza daha kaliteli
bir hizmet sunabilmesi i¢in sunmus oldugumuz e-devlet servisleri, Tapu ve Kadastro servisleri
(TAKBIS), MERNIS servisleri ile yenilik¢i sistemlere adapte olmaktayiz. Belediye arsivindeki
evraklar taranarak elektronik ortama aktarilmasi devam etmektedir ve Dijital Arsiv Sistemi
sayesinde kurum i¢i kullanicilara, fiziksel arsivden dosya almaksizin, bilgisayarlar1 iizerinden
gerekli belgelere erisme olanagi saglanmistir.  Belediyemiz miidiirliikleri ile ilgili tim online
bagvurular internet sitemiz lizerinden gergeklesmekte ve takibi yapilmaktadir.
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4-INSAN KAYNAKLARI
e Yonetim Semasi:

SAFIYE AKDAG
BELEDIYE BASKANI

K

HUKUK iSLERI
OZEL KALEM MUDURLUGU MUDURLUGU

TEFTI$ KURULU ISLETME VE
MUDURLUGD PIRAKLERE
MIINIIRI TG

KADIN VE AiLE HiZMETLERI YAZI iSLERi MUDURLUGU
MUDURLUGU

I S R m—p—

ABDUSSAMET
ZORLU

CELAL CEGEN
MEHMET ERGUN ZiYA GOKALP HEVAL DEMIRALP BASKAN

BASKAN BASKAN BASKAN YARDIMCISIV. BASKAN
YARDIMCISI YARDIMCISI YARDIMCISI YARDIMCISI V.

- iMAR VE KULTUR VE AFET ISLERI MUHTARLIKLAR
Mag:&f"{'g;ﬁ" SEHIRCILIK SOSYAL iSLER MUDURLUGU MUDURELGY
MUDURLUGU MUDURLUGD

iNE i INSAN TEMIZLIK iSLERi ZABITA
KIRSAL MAKINE iKMAL VIiZLIK iSLER E )
HIZMETLER BAKIM ONARIM A E MUDURLUGU MUDIURLUGD

REETLER A EGIiTIM
MUDURLUGU MUDURLUGO MUDURLU&0

I I T I I

BILGI iSLEM DESTEK KENTSEL iKLIM DEGiSIKLIGI
MUDURLOGU HIZMETLERI YAPI KONTROL DONUSUM VE SIFIR ATIK
MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU MUDIRLDGU

i i I |
RUHSAT VE CEVRE
FEN ISLERI _ DENETIM KORUMA VE
MUDURLUGU MUDURLUGU KONTROL
MUDURLOGD

PARK VE BASIN YAYIN
BAHCELER VE HALKLA
MUDURLUGU ILiSKILER
MUDURLUGU

BILGI ISLEM
MUDURLUGU




Yenigehir Belediye Baskanlig1 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 49 ncu maddesine gore norm
kadrosunu olusturmustur. Personel istihdami ise gerek sozii edilen madde gerekse bu mad- deye
dayanilarak cikarilan “Belediye ve Bagl Kuruluslar ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarima Dair Yonetmelik” hiikiimleri dogrultusunda yapilmaktadir. S6zii edilen yonetmelikte
22.05.2016 tarih ve 29719 sayili Resmi Gazetede yapilan degisik- likte Belediyemizin istihdam

edecegi personel sayisi agagida gosterilmistir.

Norm Kadroya gore istihdam edilebilecek personel sayilari

Adet C-13 Grubu Norm Kadro Ihdas Edilen Norm Kadro
Memur Kadro Toplamm 533 402
Sﬁrelfl!:) llﬁglm Ifadro 264 264
Toplam 797 666

Yenisehir Belediyesi 2021-2024 yillar1 arasindaki insan kaynaklari yapisi asagidaki tabloda
gosterilmistir. Buna gére mevcut personel sayis1 690 olup, memur ve siirekli is¢i kadrolarinin belediye
icin belirlenen norm kadro sayisinin altinda oldugu goriilmiistiir.

Yillara gore personel dagilimi

Sozlesmeli . Belediye
Yil Memur 3 Kadrolu Isci Sirket Toplam
Memur .
Personeli
2021 88 9 54 495 646
2022 89 27 51 535 702
2023 116 45 42 487 690
2024 125 44 35 486 690

Yenigehir Belediyesi’nin i¢inde yer aldigr C-13 grubu i¢in yonetmelik ile memur kadrolarinin

sinif olarak dagilimi asagida yer almaktadir.

Memur Kadrolariin sinif olarak dagilimi

Memur Kadrolarmin Sinif Olarak Dagilim Memur
Genel Idare Hizmetleri Smifi 281
Teknik Hizmetler Sinifi 79
Saghk Hizmetleri Sinifi 18
Yardimci Hizmetler Sinifi 18
Avukathk Hizmetleri Sinifi 4
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Sinifi Unvan Kodu Unvan ve Personel Gruplari
Adet

G.I.H. 10000 Belediye Baskan Yardimcisi 4
G.I.H. 11070 Mali Hizmetler Mudura 1
G.I.H. 11050 Fen isleri Miiduri 1
G.I.H. 11085 insan Kaynaklari ve Egitim Miidirii 1
G.I.H. 11190 Zabita Mudira 1
G.I.H. 7525 Ayniyat Saymani 3
G.I.H. 11600 Yazi isleri Mudiirii 1
G.IH. 13010 Zabita Amiri 7
G.I.H. 11080 imar ve Sehircilik Midiiri 1
G.I.H. 11170 Temizlik isleri Mudri 1
G.I.H. 7580 Ayniyat Memuru 3
G.I.H. 7820 Bilgisayar isletmeni 5
G.i.H. 6835 Sef 21
G.I.H. 7555 Memur 22
G.i.H. 9880 Egitmen 17
G.I.H. 7785 Tahsildar 8
G.I.H. 9885 Evlendirme Memuru 1
G.I.H. 0 Zabita Bas komiseri 1
G.I.H. 9935 Zabita Komiseri 13
G.I.H. 11090 isletme ve istirakler Miidirii 1
G.I.H. 9950 Zabita Memuru 84
G.I.H. 11115 Kiiltlir ve Sosyal isler Miidiirii 1
G.IH. 7815 Veznedar 5
G.I.H. 11010 Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirii 1
G.I.H. 3960 Hukuk isleri Midiirii 1
G.I.H. 6410 Muhasebeci 6
G.I.H. 6270 Sivil Savunma Uzmani 1
G.I.H. 7825 Veri Hazirlama ve Kontrol isletmeni 9
G.I.H. 6410 Ambar Memuru 4
G.I.H. 7775 Mutemet 2
G.iH. 4135 Bilgi islem Miidiirii 1
G.i.H. 11153 Cevre ve Koruma Kontrol Mudiru 1
G.i.H. 7950 Sofér 11
G.I.H. 7615 Gise Memuru 1
G.I.H. 6550 Antrenér 1
G.I.H. 6515 Kameraman 1
G.I.H. 9870 Bilet Satis Memuru 1
G.I.H. 6188 Mali Hizmetler Uzmani 6
G.I.H. 6285 Mali hizmetler Uzman Yardimcisi 3
G.iH. 6175 Uzman 5

Yenisehir Belediyesi Personel A.s. Isci kadro dagihmm

Unvanlar Toplam Unvanlar Toplam
Temizlik iscisi 297 Fen isgisi 5
Park bahge 32 Biiro iscisi( Kamu Yonetimi 32
Sofér 64 Yard. Zabita Personeli 56
TOPLAMJ 486
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Personelin Cinsiyete gore dagilimi

Statiisii

Erkek Kadin TOPLAM
Memur 94 31 125
Sozlesmeli Personel 30 14 44
Isci 483 38 521
TOPLAM 607 83 690
Personelin Yas gruplarina gore dagilimi
YAS ORTALAMASI
PERSONEL
SAYISI 21-30 31-40 41-50 S0 yas Toplam
iizeri
Memur 7 63 34 21 125
oo |2 | s ] "
Isci 165 214 92 50 521
TOPLAM 174 312 133 71 690
Personelin Egitim Diizeyine Gore Dagilim
Memur Isci Sozlesmeli Toplam
Say1  |Oran(%)| Sayi [Oran(%)| Sayi [Oran(%) [Say1  [Oran (%)
ilkokul 0 0 197 38,25 0 0 197 28,98
{Ortaokul 0 0 122 23,48 0 0 122 17,79
Lise 12 9,6 146 27,65 2 4,54 160 22,95
|On Lisans 20 16,0 25 4,73 10 22,72 55 7,89
Lisans 89 71,2 29 5,49 31 70,45 149 21,37
Ell;l;;esk 4 3,2 2 0,37 1 2,27 7 1,00
TOPLAM 125 100 521 100 44 100 690 100
Personelin Yas gruplara gore dagihim
21-30 31-40 41-50 50 yas Uzeri Toplam
Memur 7 63 34 21 125
Sozlesmeli Personel 2 35 7 0 44
isci 165 214 92 50 521
TOPLAM 174 312 133 71 690
Yenisehir Belediyesi Kadrolu Isci kadro dagihmm
Unvanlar Toplam Unvanlar Toplam
Temizlik iscisi 3 Ascl 0
Isci 25 Usta 3
Operator 1 Ustabas! 0
Sofor 1 Yagcl 2
TOPLAM 35
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5-SUNULAN HiZMETLER

Belediye bagkaninin; agirlama, temsil, ziyaret, toéren vb. protokol ve koordinasyonu ile
hizmet birimleri ve personelle iliskiler gibi 6zel kalem hizmetlerini yiirtitmek,

Belediye hizmetlerinin tanitimi, halkin bilgilendirilmesi, halk ve belediye arasinda
iletisimin saglanmasi ve gesitli yayinlarla belediye yaklasimini anlatmak gibi basin ve
halkla iligkiler ve tanitim hizmetlerini yiiriitmek,

Belediyemizin genel olarak dis paydaslarmi dogrudan ilgilendirmeyen 6zel olarak
kurumun kendi i¢ hizmetleri kapsaminda belediye birimlerinin teftis, denetim ve
sorusturmalari, adli ve idari yargida belediyemiz aleyhine acilan davalari izlemek ve
sonuclandirmak,

Belediyemizin ana hizmet binasiyla, diger hizmet birimlerinin temizlik, aydinlatma,
1sinma, ulasim ve giivenlik vb. ihtiyag¢larimi kargilamak,

657 ve 4857 Sayili Yasalara bagli olarak belediye personelinin atama, kadro, sicil,
emeklilik, izin gibi 6zlikk haklar1 ile hizmet i¢i egitim ile maas, ikramiye vb. tahakkuk
islerini yapmak,

Belediye Meclisi ile Belediye Enclimeninin c¢aligmalarina iliskin tiim is ve islemleri
yapma, alinan kararlar ilgili birime gondererek gergeklesmesini saglama, kurum igi ve
kurum dis1 yazigmalar1 yapma, gelen-giden evrak akisini diizenlemek,

Belediye hizmetlerinin ve i siireglerinin seffaf, katilmer bir ortamda topluma
sunulmasini (e-belediye) saglamak,
Belediyemize bagli sirketin verimliligini arttirmak, is akismmi koordine etmek,

Belediyemizin beg yillik stratejik plani ile kurumsal stratejilerini hazirlamak,

Belediye biitgesini hazirlamak,

Belediye faaliyetleri ile ¢alisanlarin performans 6lgiitlerini hazirlamak,

Vergi, gelir-gider, tasinir mallarin kayit ve kontrolii gibi mali ve idari hizmetler savas,
deprem, sel ve yangin gibi ¢esitli yikimlar dncesinde ve sonrasinda savunma planlari
hazirlamak, ekipler olusturmak,  egitim ve tatbikat yapmak gibi sivil savunma
hizmetlerini yapmaktir

1/5000 olgekli nazim imar planlari dogrultusunda 1/1000 6lgekli imar ve 1slah planlariyla
parselasyon planlar1 yapmak,

Dogal, kiiltiirel ve diger kaynaklarin toplum yararma akilct kullanimimi planlamak kent
estetigine uygun yapilasmay1 saglamak,

Parselasyon planlarini tescil edilmek suretiyle Tapu kadastro Miidiirliigii'ne bildirmek,
Mimari ve miihendislik projelerini incelemek ve onaylamak, imar planlarinda degisiklik
yapmak,

Yasalara uygun yapilasmaya hazir imarli alanlar tiretmek,

Parselasyon planlariyla mahalli miisterek alanlarin tiim hak sahiplerinden esit olarak
alinarak sosyal adaleti ve dengeyi saglamak,

Insaat izni ve insaatm bitiminde yap1 kullanim izin belgesi vermek,

Imar planima aykir1 ve kagak yapilasmay1 6nlemek ve aykiri ingaatlar1 yikmak,

Imar planlarma uygun yapilasmay1 hizlandiracak tedbirler almak,

Yapi denetim firmalarinin yasa ve yonetmeliklerden dogan is ve iglemlerini yapmak,
Belediyeye ait tasinmaz mallarin kayitlarini diizenli olarak tutmak, alanda takip ve kontrol
etmek

Kamuya ayrilmis alanlarin kamuya terkini ya da kamulagtirma iglemini yapmak,

Ilgili yasalar ger¢evesinde hazineye ait gecekondulara tapu vermek ve bedellerini tahsil
etmek,

Belediyemiz ile hisseli parsellerin izalei siiyu ¢aligmalar1 yapmak,

Kamu yarar1 gerektigi hallerde gergek ve tiizel kisilere ait mallarin kamulastirma iglerini
yapmaktir.

Ilge sinirlar igindeki imarli bélgelerde yeni yollar agmak,

Tiim yol ve sokaklarin, bakim ve onarimi ve asfaltlama iglerini yapmak,
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Yaya yollari, merdivenli yol ile bu yollar i¢in bordiir, plak tas, kilit tag, mantar tagi gibi
isleri yapmak,

Yaya bolgesi olarak diizenlenen alanlar1 kent mobilyalartyla donatmak,

Belediyeye ait is makineleriyle diger tiim makine, ara¢ ve gereclerin bakim-onarim,
yedek parga ve sarf malzemelerini temin etmek,

Tehlikeli bolgelerde istinat duvarlar1 yapmak,

Yol ve sokaklarin kar ve buz ¢alismasini yapmak,

Belediyeye ait bina, park, bahge, ¢ocuk oyun alanlari, spor tesisleri ile diger kiiltiirel ve
sosyal tesislerin projelendirilmesini ve organizasyonu yapmak Belediyeye ait sosyal
tesislerin bakim ve onarim islerini yapmak,

Ihale yontemlerine gore yapilacak insaat isleri igin ihale dosyasi hazirlamaktir.
Belediyemizin sorumluluk alani i¢indeki mevcut parklar, yiirlime yollari, bisiklet
yollari, dinlenme alanlari, ¢ocuk oyun alanlari, sokak agaclari, refiij yesil alanlar ile
spor alanlar1 ve diger yesil ve rekreasyon alanlarinin giinlik, aylik, mevsimlik tiim
bakim, onarim, sulama ¢imlendirme vb. gibi islerini yapmak,

Imar planlarinda yesil alan, park, bahge, cocuk bahgesi, spor tesisi, yaya bolgesi ve
rekreasyon alani olarak tanimlanan alanlarin miilkiyetini aragtirarak bu alanlarin etiit proje
uygulamalarini yapmak,

Revize peyzaj mimari projelerinin planlar ile uzun ve orta menzilli park alanlarmin
planlarii yapmak,

Park ve yesil alanlarin ihtiyact olan bitkisel materyal, toprak, giibre, cigek, cali ve
agaclari temin etmek,

Park mobilyalari, oyun aletleri, basket potasi, ¢Op kovasi ve aydinlatma elemanlarini
yerlestirmek,

Imara yeni acilan ve altyapr c¢aligmasi tamamlanmis sokaklarin agaclandirilmasini
yapmak,

Mevcut Sokak agaglarinin budanmasi ve bakimini yapmak,

Belediye sinirlart igindeki kamu kurum ve kuruluslarina, okullar, camiler, kresler,
huzurevleri vb. kurumlara bank, ¢op kovasi, yesil alan, spor alan1 vs. konularinda yardim
etmek,

Halkin huzur ve giiven Saglikli bir toplum ve saglikli bir kent igin gerekli olan gevre
bilincini gelistirecek 6nlemler almak ve bu dogrultuda hizmet iiretmek,

Ambalaj atiklart geri kazanimini saglamak,

CED yonetmeligi kapsaminda alinan izin, ruhsat ve yatirnmlarin insaat baglangicinda,
isletme agamasinda gézlemek, kontrol etmek ve sonrasinda da denetlemek,

Komiir depolariyla, kati yakit kullanan veya kirli duman ¢ikartarak havayi ve gevreyi
kirleten konut ve isyerlerini denetlemek,

Goriiniim ve ses kirliligini 6nleyici tedbirler almak,

Konut, igyeri ve agik alanlari ilaglamak veya ilaglatmak,

Cevre konusunda halki bilinglendirmektir.

Ev ve igyeri atiklarinin toplayarak depolama alanlarina nakletmek,

Iice sinirlar1 icindeki bulvar, cadde ve sokaklar1 temizlemek ve ¢oplerini almak; semt
pazarlarini, ibadet yerlerini, cadde ve sokaklar1 yikamak ve temizlemek,

Park, bahge ve oyun alanlarini temizlemek

Koruyucu saglik dnlemleri alarak toplum sagligina katkida bulunmak,

Cenaze sahiplerine taziye evi, taziye paketleri( Cay, seker, Bardak v.b) hizmetlerini
vermek,

Sthhi ve gayrisihhi isyeri ile konutlarin ve halkin toplu kullanimina agik olan alanlarin
yasal cergevede ve sagliga uygun kosullarda c¢alismasmi ve kullanmasimi saglayici
denetimler yapmak,

Toplumu bulasici hayvan hastaliklarindan koruyucu 6nlemleri almak,

Kadinlari, c¢ocuklar ve yaghlari koruyacak dnlemleri almak, egitimler gerceklestirmek,
Yoksul ve dar gelirli yurttaglara yardim ederek sosyal esitsizligi gidermek,
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e Sivil toplum Oorgiitlerin, toplum gonillilerinin ve semt sakinlerinin enerjilerini

birlestirerek toplumsal dayanisma ve yardimlasmay1 yayginlagtirmak, alandaki orgiitlerle

isbirligi yapmak

Engelli yurttaglara is ve egitim olanaklar saglamak, danigmanlik hizmeti vermek,

Engellilerin kent yagamina katilimim kolaylastiric1 projeler gelistirmek,

Hemserilerimizin evlendirme is ve iglemlerini yapmak,

Genglere yonelik egitim-0gretim ve istihdam saglayici faaliyetleri gerceklestirmek,

projeler iireterek uygulamaktir.

Ilgemiz smirlari icindeki halka agik dinlenme, galisma ve eglenme yerleri dahil tiim

igyerlerine igyeri agma, ¢alisma izin belgesi vermek

Esnaf ve ¢evre denetimi ile pazaryeri denetimi yapmak,

Isportacilig1 dnlemek,

Kayit dis1 ve merdiven alt1 liretimleri kayit altina almak,

Uretici ve tiiketiciyi bulusturacak projeler gelistirmek,

Ekonomik hayati canlandiracak alternatif hizmetler {iretmek,

Belli merkezlerde trafikten arindirilmig yeni yaya alanlari diizenleyerek bu alanlarda

sosyo-ekonomik canlilig1 arttirmaktir

Kiiltiirel ve Sanatsal hizmetleri gerceklestirmek,

Semtlerde ¢ok amagli kiiltiir sanat merkezlerini yayginlastirmak,

Tarihi yapilar1 ve alanlar1 korumak,

Panel, konferans, sergi festival, sanat atolyeleri vb. etkinlikler diizenlemek,

Amatdr sporcu ve kuliiplere destek vermek,

Belediyemiz smirlar i¢inde bulunan kdy ve diger kirsal alanlardaki dogal kaynaklar

koruyucu onlemler almak, Bu bdlgelerin ve dolayisiyla ilgemizin ekonomik kalkinmasina

katki saglayacak organik tarim projelerini destekleyerek uygulanmasina yardimci olmak

ve kalkinmasi i¢gin ulagim sorununu ¢é6zmek

e Organik tarim ve buna bagl olarak organik tarim turizminin ve hayvanciligin gelismesine
yonelik projeleri hayata gecirmek lizere ¢aligmalar yapmaktir.

D-KURUM FAALIiYETLERI
1.0ZEL KALEM MUDURLUGU

Midirliigiimiiz, Baskanlik Makamiyla Halkimiz arasinda saglikl bir iletisim kurmak, diizenli,
disiplinli, programli, verimli ve basarili bir ¢aligma ortami olusturmak suretiyle Belediye Baskani’nin
talimat1 dogrultusunda halkimiza hizmet etmektedir.

Miidiirliigiimiiziin gorevleri ve gorev tanimlar1 asagidaki gibidir.

Agirlama Hizmetleri: Protokol ve misafirlerin agirlanmasi hizmetlerini gerceklestirmek.
Randevu Hizmetleri: Belediye Bagkaninin giinliik programinmi takip etmek. Bagkanlik
Makaminin randevularini planlamak.

e Davet ve Resmi Programlara Katilim: il ve ilgenin sinirlarinda diizenlenecek anma, merasim
gibi konularin takibi ve katilimcilar konusunda Bagkanin bilgilendirilmesi, fiziki mekanin
tertibi, Bagkanin katilim1 ve ayrilisi ile ilgili organizasyon yapan birimi ya da kurumu
bilgilendirilmek. Cesitli alanlarda kurum ve kuruluslarda yonetim degisikliginde ve
atamalarda Belediye Bagkani adina kutlama mesaji gondermek.

e Koordinasyon Saglanmasi: Bagkanligin sozlii talimatlarini ilgili {initelere, kisi ve kuruluslara
iletmek. Ilimiz yonetim birimleri arasinda saglikli bir bilgi akisinin program dahilinde
yiiriitilmesini  saglamak. Kamu kurumu ve kuruluslara, halkimizca iletilen istek ve
sikdyetlerin ¢6zlime kavusturulmasinda ilgili birimlere sorun ve talepler aktarilarak sonuglari
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e hakkinda ilgililerine bilgi vermek. Yapilacak toplanti giin ve saatlerini ilgili birimlere
bildirmek.

e Toplanti hizmetleri: Bagskanlik Makaminin her tiirlii toplantilarinin organize edilmesi

e Evrak islemleri ve yazigsmalar yapmak: Baskanlik sekretaryasini diizenlemek. Baskanlik
Makaminin her tiirlii yazigmalarini yapmak.

e Istek ve sikayetlerin degerlendirilmesi: Kamu Kurumu ve Kuruluglara, halkimizca iletilen
istek ve sikdyetlerin ¢ozlime kavusturulmasinda ilgili birimlere sorunlar aktarilarak sonuglar
hakkinda ilgililerine bilgi vermek.

e Kutlama mesajlar1 gonderilmesi: Cesitli alanlarda kurum ve kuruluslarda yoOnetim
degisikliginde ve atamalarda Belediye Bagkani adina kutlama mesaji gondermek.

e Baskanin bilgilendirilmesinin saglanmasi: ilin veya Ilgenin biirokratik yapisi ile yakindan
ilgilenerek atanma ve gorev degisikliklerinden baskanin haberdar olmasini saglamak.

Midirliigiimiiz; gorev tanimlarinda da belirtildigi tlizere sorumluluklarinin bilincinde
calismalarina devam ederek, Baskanimizin toplanti, ziyaret ve gezileri Basin Yaym Miidirligi ile
birlikte izlenerek toplumu ilgilendiren bolimleri medya vasitasiyla zamaninda kamuoyuna
duyurulmasini saglamis, Bagkanimiza yapilan davetler, sozlii ve yazili bicimde cevaplandirilarak
davet sahiplerine tesekkiir ve kutlama mesaji gonderilmistir. Yenigehir Belediyesi’nin ve
Baskanimizin davetlisi olarak yurtici ve yurtdisindan gelen misafirlere Yenisehir ilgesinde
bulunduklar1 zaman diliminde gereken ilgi gosterilmistir. Belediye icinde gilinliikk rutin islem ve
iletisim hizlandirilarak belediye hizmetlerinin etkin bir sekilde gergeklesmesine gayret etmistir.

2.YAZI iSLERi MUDURLUGU

Miidiirliiglimiiz, kurumsal karar verme siirecini etkin yoneterek belediye adina her tiirli
evrakin giris ve ¢ikis islemlerini takip etmek, enciimen ve meclis caligsmalarint yiiriitmek ile
evlendirme hizmetlerinin verilmesini hedeflemekte olup, 5393 Sayili Belediyeler Kanunu’nun 48.
maddesi geregince Belediye Baskanina bagli olarak calisgir. Midirliigiimiiz, evrak akigmnin
diizenlenmesi ve arsivlenmesi, meclis ve enciimen kararlarinin alinmasi, nikéh akitlerinin yapilmasi is
ve iglemlerini mevzuat hiikiimlerine gore yiiriitmekle gorevlidir. Midiirliiglimiiz 2024 yilinda 12
personeliyle ¢aligmalarini ylirlitmistiir.

> = e z %) Z g § = s s x <§t
< < < > = 5 = = = = <
s |la|s|2|32|% AERERERER R &
Meclis Karari 31 |24 [ 223316201813 )24]15]12] 18 246
Encimenkarari | 21 |28 [ 25 | 5 [ 15 [ 10 [ 25 [ 35 [ 36 | 40 | 44 | 37 321
Evlendirme 47 | 63 |53 | 62|96 |109]| 99 | 99 |85 | 81| 68| 45 907
Islemi
sae\:z] Evrak 1021 | 876 | 947 | 663 | 949 | 595 | 823 | 697 | 889 | 824 | 890 | 1290 | 10464
Giden Evrak
oy 765 | 820 | 812 | 511 | 862 | 573 | 692 | 724 | 971 | 725 | 810 | 1005 | 9270
Taahhatlizarf | 125 | 71 | 69 | 38 [152 [ 48 [ 80 [ 89 [ 57 [114 [ 67 | 58 968
Tebligat 49 |46 |39 10231120 8 |50 [167]4a72] 46 941
Fotokopi 350 | 350 [ 350 [ 300 | 350 [ 350 [ 350 [ 510 [ 350 [ 350 [350 | 350 | 4310
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3. BiLGi iSLEM MUDURLUGU

Yenisehir Belediyesi Bilisim Teknolojileri ve Sistemleri, Bilgi Islem Miidiirliigiimiiz
tarafindan yiiriitiilmektedir. Miidiirliiglimiiz, Belediye’nin bilgisayar otomasyonunu ve paket
programlarinin verimli ¢aligmasin1 saglamak, bilgi islem konusunda birimler arasinda
koordinasyon c¢aligmalar1 yiiriitmek, bilisim teknolojisini takip ederek belediyenin bilisim
gelisimini ve hizmetini kesintisiz yerine getirme ¢alismalarini siirdiirmekle gorevlidir. Bilisim
teknolojisinin getirdigi ¢agdas imkanlardan yararlanmak amaciyla yeni teknolojileri takip
ederek, belediye personelinin kullanimina sunmak ve vatandaslarimiza daha kaliteli ve hizl
bir hizmet verilmesi saglamaktadir.

Belediyede mevcut bilgisayarlarda kurulmus olan programlarin bakim ve
giincellestirmelerini yapmak/yaptirmak, siber saldirilara ve fiziki miidahalelere kars1 giivenlik
Onlemlerinin alinmasi, internet ve belediyenin kendi icindeki ve diger kamu kurumlar ile
baglantili tiim network ag1 fonksiyonlarinin etkin ve uyumlu ¢alismasi, tiim bilgisayar, yazici
ve yan donanimlarinin tamir ve bakimlar1 miidiirliiglimiiz tarafindan yapilmaktadir.

DONANIM TURU DONANIM ARACLARI SAYISI
Bilgisayar Kisisel Bilgisayar 216
Diziistii Bilgisayar 21

Terminal Bilgisayar(Thin Client)
Diger Donanim Yazici 71
Tarayici 27 + 1 adet AO

Belge Geger (Faks Cihazi)

Yansi Cihazi (Projeksiyon) 2
Sistem Odas1 Sunucular 2
Klima 3
Kesintisiz Giig¢ Kaynagi 1
Router 1
Ag Anahtarlari 5

Halkimiz web sitesi iizerinden siklikla; Coziim Masast Uygulamas: (istek, sikayet,
oneri bildirimi ve takibi), e-Belediye (kredi kart1 ile vergi ddeme islemleri, gayrimenkul
bilgileri, tahakkuk, borg, tahsilat, ruhsat vb. bilgilere erisim imkani), kent haritasi, ihale
bildirimleri, meclis glindemi ve kararlari, bilgi edinme formu, biitge bilgileri islemlerini

gerceklestirmektedir.
Halkimiz, ayrica Mobil Uygulamalar ve e-devlet gibi farkli kanallardan belediye
sistemimizdeki ¢esitli verilere erisilebilmekte ve islem yapabilmektedir. Belediyemizin

halkimiza daha kaliteli bir hizmet sunabilmesi i¢in sunmus oldugumuz e-devlet servisleri,
Tapu ve Kadastro servisleri (TAKBIS), MERNIS servisleri ile yenilikgi sistemlere adapte
olmaktayiz. Belediye arsivindeki evraklar taranarak elektronik ortama aktarilmasi devam
etmektedir ve Dijital Arsiv Sistemi sayesinde kurum i¢i kullanicilara, fiziksel arsivden dosya
almaksizin,  bilgisayarlar1 iizerinden gerekli belgelere erisme olanag saglanmistir.
Belediyemiz miidiirliikleri ile ilgili tiim online basvurular internet sitemiz iizerinden
gerceklesmekte ve takibi yapilmaktadir.
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Belediyeye bagl biitiin birimlerde kullanilmakta olan toplam 196 adet bilgisayar ve 65

adet yazic1 vardir. Bu cihazlar ve bu cihazlarda kullanilmakta olan Belediye otomasyon
programinda ¢ikabilecek sorunlar, Personel birim degisikliklerinde personelin bilgisayar ve
yazicilarin kurulumu yapilmasi ve gerekli programlar yiiklenerek personelin ¢alisabilmesi i¢in
gerekli alt yapinin saglanmasi,

Birimlerde kullanilan bilgisayar, yazicilar ve agda olusan donanimsal ve yazilimsal
arizalarin giderilmesi

Ruhsat miidiirliigii odas1 degismesi sebebi ile yeni yerindeki ag ve bilgisayar alt
yapisinin kurulumu

Halkla ilisiler ofisinin ag ve bilgisayar alt yapist kurulumu

Ruhsat Midiirliigii odasinin Meclis odas1 olmasi sebebi ile odanin ag ve bilgisayar alt
yapist iptali

Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirligli odas1 degismesi sebebi ile yeni yerindeki ag ve
bilgisayar alt yapisinin kurulumu

Kiiltiir ve Sosyal Isler miidiirliigii odas1 degismesi sebebi ile yeni yerindeki ag ve
bilgisayar alt yapisinin kurulumu

Temizlik isleri ve Makina ikmal Miidiir odas1 bilgisayar ve yazici kurulumu

Ayniyat biriminin odas1 degismesi sebebi ile yeni yerindeki ag ve bilgisayar alt
yapisinin kurulumu

Ayniyat biriminin demirbas kayit sisteminde kullamilmak iizere ihtiya¢ duydugu
barkotlu etiket cihaz temini ve kurulumu yapildi

Yeni Bagkan Yardimcilarinin atanmasi sebebi ile yeni yerindeki ag ve bilgisayar alt
yapisinin kurulumu

Afet Isleri Miidiirliigii kurulmas: sebebi ile ag ve bilgisayar alt yapisinin kurulumu
Mudiirliikler Biinyesinde personel degisimleri sebebi ile personellerin ag ve bilgisayar
alt yapisinin kurulmasi

Tasarruf tebbirleri kapsamainda dijital arsif 6n ¢alismasi yapilmasi.

Belediyemize bagli dis birimlerin donanim ve yazilimsal sorunlarin giderilip ihtiyaglar
karsilandi.

Belediyedel adet fiziki Server ve 1 Adet veri depolama iinitesi kullanilmaktadir.
Fiziki Server {izerinde asagidaki uygulamalar sanal sunucu olarak kullanilmaktadir.
Otomasyon Server, Web Server, - E-Belediye Uygulamasi, Tkgm Entegrasyon,
Netcad Tapu Entegrasyonu ve Kps (kimlik paylasim sistemi), Is siire¢ otomasyonu
(hypernet), Perkotek PDKS

Bu uygulamalarin diizgiin ve verimli c¢alisabilmesi i¢in gerekli bakim ve takip
islemlerinin yapilmast

Belediyemizin internet servis saglayicist degisiminin yapilip gerekli protokol ve
yazigmalarinin yapilmasi

Yeni internet servis saglayicisinin vermis oldugu IP (internet protokol adresi)‘lere
uygun olarak belediye sistemlerinin ve dis birimlerinin konfigiirasyonunun yapilmasi
icin server ve ag glivenlik cihazlarinin yapilandirilmasi

Kps ve Takpas uygulamalarinin yeni internet saglayicisina entegre edilmesi i¢in Niifus
ve Tapu Kadastro Midiirliikleriyle gerekli yazisma ve takibin yapilip IP (internet
protokol adresi)‘lerin sisteme tanitilmast

Otomasyon Server: Sampas A.S.‘den alinmis olan Oracle veritabanli program
calismaktadir. Belediyede otomasyonu kullanan birimler (Mali Hizmetler, Gelirler,
Personel Islemleri, Bordro Servisi, bu server iizerinde islem yapmaktadir.
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Sampas otomasyon sisteminde yeni ve eski kullanici gorev tanimlamalar1 yapilarak
yetkilendirme islemlerinin yapilmasi

Otomasyan sisteminde ¢ikan arizalarin giderilmesi

E-belediye Uygulamasi: 01.01.2014 tarihinden itibaren miikelleflerimizin belediyeye
ait Web sayfasindan vergi borclarini internet ortaminda 6demelerini saglayan
uygulamadir. Ayrica vatandaglarimizin Belediyenin sunmus oldugu hizmetler
hakkinda goriis istek ve sikeyetlerinin alinabildigi istek sikayet bildirim formu hizmete
alinmustir.

E belediye uygulamasinda halkin sistemi aktif ve sorunsuz kullanabilmesi i¢in gerekli
bakim ve takibin yapilmasi,

Kimlik Paylasim Sistemi (KPS): Kimlik Paylasim Sistemi hayata gecirilerek
vatandaslarimizin _belediveye miiracaatlar1 _esnasinda _eksik olan _kimlik
bilgilerinin Niifus ve Vatandashk Isleri Genel Miidiirliigiinden alarak sisteme
entegre eden uygulamadir. Ayrica aile tablosu ve niifus kayit belgesi dokiimii icin
belediye otomasyonuna entegre edilmistir.

Uygulamay1 kullanan personelin karsilastigi sorunlarin takip ve ¢dziimiiniin yapilmasi
Kullanicilarin sisteme tanitilip yetkilendirilme islemlerinin yapilmasi

Tkgm Entegrasyon: Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii ile yapilan protokol
kapsaminda Yenisehir Ilcemiz simrlar1_dahilinde ve Tiirkive geneli tapu kayit
bilgilerini sorgulama amach kullanilmaktadr.

Uygulamay1 kullanan personelin karsilastigi sorunlarin takip ve ¢oziimiiniin yapilmasi
Kullanicilarin sisteme tanitilip yetkilendirilme islemlerinin yapilmasi

Netcad Tapu Entegrasyonu: Imar Miidiirliigiimiizde kullanilmakta olan Netcad
uygulamasinda tapu verileriyle eslestirme yapilmasi amaciyla kullamlmaktadir.
Uygulamay1 kullanan personelin karsilastigi sorunlarin takip ve ¢dziimiiniin yapilmasi
Birimlerde kullanmis oldugu teknik yazilimlarinin lisans islemleri takibi

Is siirec_otomasyonu /hypernet : sehir hakimiyeti, vatandas analizi, personel
performans yonetimi, analiz ve raporlama amach kullanmilmaktadir.

Is siire¢ otomasyonun sisteminin kurulmasi personelin gerekli egitim alma siirecinin
takibi yapilmasi

Elektronik Belge Yonetim _Sistemi (EBYS): Yenisehir _Belediyesi‘nin
yazismalarim1 _yapabilecegi ve aym zamanda standart dosya plam ile
arsivleyebilecekleri uygulamadir.

I¢isleri Bakanhigmin EBYSV2 devreye almmasiyla eski sistemdeki kullanicilarin yeni
sistemde tanimlamalar1 yapilarak yetkilendirilmesi

Personellerin yeni sistemi kullanimiyla ilgili egitim ve bilgilendirmelerin yapilmasi
Yeni meclis iiyeleri, enciimen ve miidiirlerin yetkilendirme islemlerin yapilmasi

EBYS sisteminde kullanicilarin karsilastig1 sorunlarin giderilmesi

E-Imza satin alma islemleri i¢in kurum i¢i gerekli yazismalarin yapilmasi

E-imza gereksinimi olan y®netici, enciimen ve personelin token cihazlarinin temini
yapildi

E-Imza kullaniminda olusan sorunlarin giderilmesi

Perkotek (PDKS) personelin _ise giris cikis saatlerinin __takibi amach
kullanilmaktadir.

Perkotek  sisteminin  kurulmast ve aktif ¢aligmasimin  takibi  yapilmasi
Midiirligtiimiiziin 2024 yilinda yaptigi rutin isler disinda baglica islerdir.
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4. INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU

Midiirliiglimiiz, yasa ve yonetmeliklerin verdigi yetki ve gorevler cergevesinde
toplam kalite yoOnetimi anlayisi ve siirekli iyilestirme hedefi ile belediyemiz personellerinin
her tiirlii atama, 6zliik, emeklilik islemlerini en iyi sekilde yerine getirerek listiin kaliteli
hizmet vermek, insan kaynaklarmi verimli ve etkili bir sekilde yonetmek hizmet ici egitim
programlari ile personel kalitesini siirekli arttirmak ve gelistirmeyi hedeflemistir.

Belediye ve Bagh Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ve Ilke
Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik esaslar1 ve 5393
Sayili Belediye Kanununu 49. Maddesine gére Norm kadro ilke ve standartlarn Icisleri
Bakanlig1 ve Devlet Personel Baskanligi tarafindan miistereken belirlenen esaslar dahilinde ve
Norm Kadro ilke ve standartlar ¢ergevesinde Memur ve ig¢i kadrolarimiz ile ilgili islemler
Belediye Meclisince alinan kararlar uyarinca yiiriirliige konulmustur.

Midirliigiimiiz, belediyede ¢alisan tiim personellerin ise giris, gorevlendirme,
nakil, emeklilik istifa gibi islemlerini yapmakta ayni zamanda is s6zlesmeleri, licret artiglari ve
sosyal haklar gibi bircok kurum i¢i ve kurumlar arasi igleyisi takip etmekte olup,
Miidiirliiglimiiziin gorevlerini genel olarak;

Baskanlik Makamina kars1 sorumluluk bilincinde olmak.

Hizmet kalitesini iyilestirmek.

Bir isi ilk defasinda dogru yapmak anlayisi ile ¢alisilmasini saglamak.

Hizmet maliyetlerini diigiirmek ve zamandan tasarruf etmek, zamani dogru ve

etkin kullanmak.

e Belediyenin imajinin yiikseltilerek, kamuoyunda kurumumuza olan giiven
duygusunu gelistirmek.

e Hizli, kontrollii ve otomatik bir evrak sistemi olusturmak.

e Mevcut kaynaklar1 optimum sekilde kullanmak.

e Etkin bir haberlesme agin1 kurmak. Miidiirliik hizmetlerini ytriitiirken kurum
ici ve kurum dis1 birimlerle gereken irtibat1 ve koordinasyonu kurmak.

e Gorev alanina giren islerin yillik plan ve programlarin1 yapmak. Miidiirliik
biitgesini hazirlamak Takim ruhuyla ¢alismaya 6nem vermek.

e Memur, Isci ve sdzlesmeli personel islemlerini 657 sayilh DMK, 5434 sayili
Emekli Sandig1 Kanunu,4857 sayili Is Kanunu,506 sayili SSK Kanunu, 2822
sayill T.I.S. Grev ve Lokavt Kanunu ile 5393 sayili Belediye Kanunu ve
bunlara dayanarak ¢ikacak yonetmelik ve genelgeler ¢ergevesinde ozliik islerini
yliriitmek.

e C(Calisan personelin isinde daha verimli olmast icin verilecek egitimlerin
belirlenerek bir program dahilinde verilmesi.

e (Calisan personelin performansinin Slgiilmesi ve bunun sonucunda performansi
yliksek olanlara kanunlar ¢ercevesinde odiil verilmesi performansi diisiik olan
personele egitim verilerek iyilestirilmesi

e Kanun, Tiiziik, Yonetmelik ve Genelgeler dogrultusunda tiim personelin atama,
ozliik, sicil, disiplin, intibak, sosyal haklar1, emeklilik islemleri ile bu personelin
isi geregince verilecek egitimler ile ilgili her tiirli is ve islemlerin yiiriitiilmesi
olarak siralayabiliriz.

Yenisehir Belediyesi olarak C13 Norm Kadro ¢izelgesinde bulunmakta olup,
Belediyemizde 169 memur ve 35 kadrolu is¢i 486 sirket personeli istihdam edilmistir.
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Miidiirligiimiiziin 2024 yilinda bashca faaliyetlerini asagidaki gibi siralayabiliriz.

e 657 sayilh Devlet Memurlar1 Kanununun 68. maddesi geregince 1 yillarmi1 ikmal eden
Memurlarin terfileri yazilarak Servislere ve kendilerine dagilimi yapildi.

e Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ve Ilke Standartlarini
Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik esaslar1 ve 5393 Sayili Belediye
Kanununu 49. Maddesine gére Norm kadro ilke ve standartlar1 Icisleri Bakanli1 ve Devlet
Personel Bagkanligi tarafindan miistereken belirlenen esaslar dahilinde ve Norm Kadro ilke ve
standartlar ¢ercevesinde Memur ve is¢i kadrolarimiz ile ilgili islemler belediye meclisince
alman kararlar uyarinca yiiriirliige konulmustur.

e Memur personelin atama, terfi, kadro degisiklikleri, intibak, mal bildirimleri, sosyal denge
sozlesmesi islemleri, vekaleten gorevlendirmeler, yurtdisi izinleri, pasaport islemleri;

e Memur, so6zlesmeli personel ve kadrolu is¢ilerin maas ikramiye ve her tiirlii sosyal mali yardim
tahakkuklariin yapilmasi iglemleri.

e Memur, sozlesmeli personel ve kadrolu is¢ilerin her ay emekli sandigi kesenekleri islemleri,
aylik pirim hizmet belgelerinin diizenlenip internet araciligi ile SGK’ ya gonderilmesi is ve
islemleri,

e Valilik Makamindan gelen Idare Kurulu Kararlari ilgili memurlara teblig edilmesi,

e Ogrenim durumu degisen memur personelin intibak islemleri yapilmustir.

e Belediyemiz memur personelin haklari olan izin talepleri neticelendirilmis, raporlari ve izinleri
sicil kayit defterine ve sicil kartlarina ve bilgisayara islenmistir.

e Belediyemiz Miudiirliiklerinde ¢alismakta bulunan memur ve is¢i personellerimizin bir kisminin
gorev yerlerinde degisiklik yapilmis, bu uygulama ile yiiriitiillen hizmetlerin daha verimli ve
akici olmasi saglanmustir.

e Universitelerimizin degisik boliimlerinde 6grenim goérmekte olan toplam 40 &grencinin staj
bagvurusu kabul edilmis olup, Belediyemizde 6grenim durumlarina uygun Miidiirliiklerde staj
yapmalart saglanmigtir. Memur personele ait 169 adet Sahsi sicil dosyasi bulunmaktadir.
Memur ve is¢i maaslari ve is¢i ikramiyeleri tahakkuk ettirildi.

e lIsci ve memur bordrolar1 yapilarak, izin yardimlari yiiklemeleri, emeklilik veya istifa halinde
is¢ilerin tazminat bordrolari, icra ve rapor kesintileri mesai iglemleri yapilip, bordrolar
cekilerek 6demelerin yapilabilmesi i¢in Mali Hizmetler Miidiirliigline gonderildi.

e Belediyemiz birimlerinden ve tiim Kamu Kurum ve Kuruluslarindan gelen yazilara cevap
verildi.

e Belediyemiz emrinde gorev yapmakta olan is¢i ve memurlarin 6zliilk haklarina yonelik
taleplerine cevap verildi, yer degisiklikleri ve atamalar yapildi.

e KHK ile ihrag edilen personellerin Mahkeme ile iadesine istinaden acikta oldugu siire zarfinda
tiim 6zliik ve maas haklar1 diizenlenerek Mali Hizmetler Miidiirliigline gonderildi.

e Disiplin sugu isleyen memurlar hakkinda muhakkik gorevlendirildi. Muhakkik raporlar
dogrultusunda iglemler yapildi.

e Belediyemiz emrinde gorev yapmakta olan ig¢i ve memurlarin 6zliikk haklarina yonelik
taleplerine cevap verildi, yer degisiklikleri ve atamalar yapildi.

e lsci personelin toplu Is Sézlesmesinin yapilmasina iliskin is ve islemler,

e Gorevlendirilmeleri, performans degerlendirme, disiplin islemleri, yillik izin, 6diil cezalara
iligkin iglemler

e Hukuk Isleri Miidiirliigiinden gelen tiim Mahkeme yazilarina cevap verildi

e Personel giris-¢ikislari kontrol edilerek Miidiirliiklere gerekli bildirimler yapildi.

e Yerel Bilgi sistemine raporlar girildi.

e Belediyemiz personellerin Hususi Damgali Pasaport talepleri yazildi.
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Belediyemiz emrinde is¢i olarak gdrev yapmakta olan personellerin emekliliklerinden dolay1
kurumumuzla iligikleri kesildi.

Belediyemizin Muayene ve Denetim Komisyonlart Olusturuldu.

Belediyemiz emrinde faaliyet gdstermekte olan Tiim Birimlerden Harcama Yetkilisi ve
Gergeklestirme Gorevlilerinin atanarak bilgi verilmesi istendi ve alman belgelerinin birer
niishas1 Mali Hizmetler Miidiirliigiine gonderildi.

4734 sayih Kamu Ihale Kanununun 22. maddesi geregince 2024 yili igindeki alim
komisyonlarinda gorev yapacak personellerin isim gorevlendirme belgeleri diizenlenerek Ilgili
Midiirliiklere ve sahislara teblig edildi.

Birim Mutemet ve Gergeklestirme Gorevlilerinin tespit edilmesi i¢in tiim birimlere yazi yazildi.

Belediyemiz emrinde gérev yapmakta olan bazi memurlarin kadro tikanikliginin giderilmesi
amactyla gerekli evraklar diizenlenerek Meclis Baskanligindan onay alinarak, ilgili
Midiirliiklere ve sahislara teblig edildi.

Kamu istihdamu ile ilgili ¢izelgeler diizenlenerek Valilik Makamina sunulmak iizere Yenisehir
Kaymakamligina gonderildi.

2024 yili hazirlik biit¢esi diizenlenerek Mali Hizmetler Miidiirliigiine gonderildi.

Baska belediyelerden nakil gelen personellerin 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 74 ve
76. maddelerine istinaden belediyemize naklen atamalar1 yapildi.

Baska belediyelere naklen gitmek isteyen personellerin 657 Sayili Devlet Memurlari
Kanununun 74 ve 76. maddelerine istinaden belediyemizden naklen atamalar1 yapildi.
Belediyemiz 8 Mart 2020 tarihli ve 31093 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige

konulan Belediye ve Bagli Kuruluslar1 Ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina
Dair Yonetmelik hiikiimlerine goére C-13 grubunda yer almaktadir. Buna bagli olarak kurulan
midiirlikler sunlardir:

WOk W=

Ozel Kalem Miidiirliigii

Yazi Isleri Miidiirliigii

Mali Hizmetler Miidiirliigii
Teftis Kurulu Miidiirligii
Temizlik Isleri Miidiirliigii
Zabita Midiirligi

Hukuk Isleri Miidiirliigii
Isletme ve Istirakler Miidiirliigii
Bilgi Islem Miidiirliigii

. Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii
. Destek Hizmetleri Miidiirliigii

. Park ve Bahgeler Miudiirligi

. Fen Isleri Miidiirliigii

. Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

. Basin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii

. Kadm ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii

. Cevre Koruma ve Kontrol Midiirliigii

. Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

. Yap1 Kontrol Miidiirligii

. Kirsal Hizmetler Miidiirligii

. Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

. Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii
. Muhtarlik Isleri Miidiirliigii
. Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii
. Kentsel Doniisiim Miidirligii

. Afet Isleri Miidiirliigii

. Engelli ve Yash Hizmetleri Miidiirligii



5. HUKUK iSLERi MUDURLUGU

Midiirliigiimiiz; Belediyemizin ve bagli birimlerinin hizmetlerinin sorunsuz ve
objektif bir bigimde yiirlitebilmeleri i¢in yiirtrliikteki mevzuatlar dogrultusunda her tiirli
hukuki danigmanlik hizmetini vermek, hukuki iliski ve uyusmazliklar1 Belediyemiz
menfaatlerini gdzeterek uygun sekilde ¢oziimlemek igin gerekli yasal tiim iglemleri yapmay1
hedeflemis olup, Yenisehir Belediye Baskanlig1 adina tiim yargi mercilerinde, hakemler, icra
daireleri ve noterlerde; Belediye tiizel kisiligini temsil etmek, icra islerini yiiriitmek, dava
acmak, aleyhimize agilan davalarda gerekli savunmalar1 yapmak. Baskanlik Makami veya
belediye miidiirliikleri ile belediyeye bagli miiesseslerin ¢ozemedikleri, tereddiitte diistiikleri
hukuksal sorunlar hakkinda miitalaalarda bulunmak. Belediye Baskanligi’na ait her tiirlii idari
tasarruf ve hukuksal islemlerin hukuka uygunlugu i¢in baskanlik¢a liizum goriilen hallerde
yapilmasi1 gereken is ve islemleri belirlemek gorev ve yetkileri bilinci ile Baskanlik
Makamina bagli olarak caligmalarini siirdiirmektedir.

Miidiirligiimiiziin 2024 yilinda bashca faaliyetlerini asagidaki gibi siralayabiliriz.

e Diyarbakir Olay Gazetesi’nin 16/04/2024 tarih ve 10:29°da yayimlanan ve
Belediyemiz hakkinda ki habere iliskin tekzip metni birimimizce hazirlanmis olup,
2024/ 255423 Sorusturma Numarasi ile gerekli yasal silire¢ tarafimizca baslatilmigtir.
Siire¢ devam etmektedir.

e Miilkiyeti Belediyemize ait Aziziye Mah. Ahi Evran Parkinda bulunan Biifenin kiraya
verilmesine ait ihale kosullarinin saglanmamasi sebebiyle sozlesme Belediyece
feshedilmistir. Diyarbakir 2. Noterligi 25/04/2024 tarih ve 08463 numarali ihbarname
ile tarafimizca ilgili kisilere bildirilmistir.

e Miilkiyeti Belediyemize ait Dokuzgeltik Mah. Ali El Cezeri Parkinda bulunan Biifenin
kiraya verilmesine ait ihale kosullarinin saglanmamasi sebebiyle s6zlesme Belediyece
tek tarafli feshedilmistir. Diyarbakir 2. Noterligi 25/04/2024 tarih ve 08464 numarali
thbarname ile tarafimizca ilgili kisilere bildirilmistir.

e Diyarbakir icra Dairesi 2020/83174 E.numarali dosya ile baglantili bulunan bir diger
dosyaya olan Diyarbakir 1.Asliye Hukuk Mah. 2021/316 E.numarali dosyaya iliskin (
ZAL YAPIMCILIK PRODUKSIYON ORGANIZASYON) vekili ile Belediyemizce
imzalanan protokole iligskin gerekli 6demeler Miidiirliigiimiizce yapilmistir.

e Diyarbakir 7. Asliye Hukuk Mahkemesi 2022/138 E. numarali dosyaya iliskin(
SOSYO POLITIK SAHA ARASTIRMA DANISMANLIK TERCUMANLIK
REKLAM VE ORGANIZASYON TICARET LIMITED SIRKETI) vekili ile
Belediyemizce imzalanan protokole iligkin gerekli 6demeler Miidiirliigiimiizce
yapilmistir. Belediyemizce alinan Belediye sinirlarinda bulunan parkalara “jin” ve
“sosin” isimleri verilmesine iligkin alinan meclis kararlarina istinaden Midiirligiimiiz
tarafindan gerekli hukuki siire¢ baslatilmis olup, Diyarbakir 3. Idare Mahkemesinde
2024/1400 E. Numarali dosya ile dava acilmistir.

e Diyarbakir 1. idare Mahkemesi 2024/918 Esas, Diyarbakir 1. idare Mahkemesi

2024/919 Esas, Diyarbakir 1. Idare Mahkemesi ~ 2024/921 Esas, Diyarbakir
1.i1dare Mahkemesi 2024/916 Esas, Diyarbakir 1. Idare Mahkemesi 2024/917
Esas, Diyarbakir 1.Idare Mahkemesi2024/920 Esas numaralar1 belirtilen kaymakamlik
tarafindan ac¢ilan meclis kararlarinin iptali ile ilgili davalara gerekli savunma ve
cevaplar sunulmustur.

e Diyarbakir 4. idare Mahkemesi 2024/925 Esas, Diyarbakir 2. idare Mahkemesi

2024/953Esas  numaralart belirtilen sirasiyla Erdem HOSGUR ve Ibrahim
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DURUK tarafindan agilan agi1ga alma idari isleminin iptali yoniindeki davalara gerekli
savunma ve cevaplar verilmistir.

Diyarbakir icra Dairesi 2024/42306 E. ve 2024/ 41447 E. numarali dosya iliskin( IVA
KULTUR SANAT ORGANIZASYON TEMIZLIK BASIN YAYIN OZEL
GUVENLIK TURIZM IC VE DIS TIC. A.S ) vekili ile Belediyemizce imzalanan
protokole iligkin gerekli 6demeler Miidiirliiglimiizce yapilmistir.

Diyarbakir 3. Idare Mahkemesi 2024/1174 Esas ( Berhat YAKUT ruhsat dosyast ile
ilgili cevaplar yazildi.)

Diyarbakir 1. idare Mahkemesi 2024/916 Esas (Belediyemiz tarafindan tahsis edilen
mekanlara iligkin alinan yeni meclis kararlarina karsi Yenisehir Kaymakamliginca
tarafimiza acilan davalara gerekli cevaplar verildi.)

Diyarbakir 1. Idare Mahkemesi 2024/917 Esas (Belediyemiz tarafindan tahsis edilen
mekanlara iligkin alinan yeni meclis kararlarina karsi Yenisehir Kaymakamliginca
tarafimiza acilan davalara gerekli cevaplar verildi.)

Diyarbakir 1. Idare Mahkemesi 2024/920 Esas (Belediyemiz tarafindan tahsis edilen
mekanlara iligkin alinan yeni meclis kararlarina karsi Yenisehir Kaymakamliginca
tarafimiza acilan davalara gerekli cevaplar verildi.)

Diyarbakir 1. Idare Mahkemesi 2024/921 Esas (Belediyemiz tarafindan tahsis edilen
mekanlara iliskin alinan yeni meclis kararlarina karst Yenisehir Kaymakamliginca
tarafimiza acilan davalara gerekli cevaplar verildi.)

Diyarbakir 4. Idare Mahkemesi 2024/942 Esas (Belediyemiz tarafindan tahsis edilen
mekanlara iligkin alinan yeni meclis kararlarina karst Yenisehir Sosyal yardimlas ve
dayanisma vakfinca tarafimiza agilan davalara gerekli cevaplar verildi.) Yukarda esas
numaralar belirtilen kaymakamhk tarafindan agilan Meclis kararlarimin iptali
ile ilgili davalara gerekli savunma ve cevaplar sunulmustur.

Belediyemiz dava dosyalarina ait cevap dilekgeleri, bilirkisi raporlarina karsi1 beyan
dilekgeleri, 1slaha kars1 itiraz dilekgeleri, icra islemleri, istinaf ve temiyiz dilekgeleri
stireleri icerisinde yazilmistir mevcut dosyalarda bulunmaktadir. Bu dosyalara iligkin
durusma ve kesiflerine katilim  saglanmistir.  Arabuluculuk  goriismeleri
gerceklestirilmistir.

Diyarbakir Yenisehir Belediye Baskanligi Belediye Meclisi’nin 07.07.2023 tarih 154
sayili Meclis Karar1 ile; PI 1022 A 3CX marka 2017 model lastik tekerlekli kanal
kazici yiikleyici cinsli PO1P170017 sase numarali 21- 17- 10017 plakali, JCB markali
2012 model kazici yiikleyici cinsli JCB4CXSMJ02019449 sase numarali 21-12-
019449 plakali, Wolkswagen Pasat Sedan markali 2014 model binek arag
WVWZZ3CZEE140153 sase numarali 21 AE 584 plakali araglar Adiyaman Samsat
Belediye Bagkanligi’na devri gerceklestirilen araclara iliskin gerekli yasal islemler
baslatilmistir. Adiyaman 1. Idare Mah. 2024/2218 E. Numarali dosya ile dava
acilmistir. Yargilama(istinaf temyiz yolu) siireci devam etmektedir.

Diyarbakir Yenisehir Belediye Baskanligi Belediye Meclisinin 05.01.2024 tarih ve 22
sayil1 Seyrantepe Toki Bilgi Evi(Yenigehir Halk Egitim Merkezi) ve Seyrantepe Ahi
Evran Kiitiiphanesi (Yenisehir Ilge Milli Egitim Miidiirliigiine) demirbaslar1 ile
bedelsiz olarak protokol karsiliginda 25 yilligina tahsisi yapilmistir. Diyarbakir
Yenisehir Belediye Baskanligi Belediye Meclisi’nin 17.04.2024 tarih ve 109 sayili
karar1 ile tasinmazlarimizin tahsis iglemi iptal edilmistir. Mevcut duruma iliskin
gerekli yasal islemler baslatilmistir. Diyarbakir 2.Idare Mah. 2024/647 E. Numarali
dosya ile dava dosyasi agilmistir. Yargilama siireci devam etmektedir

Diyarbakir 1. Idare Mahkemesi 2024/917 Esas (Belediyemiz tarafindan tahsis
edilen mekanlara ilisikin alman yeni meclis kararlarina karst Yenisehir
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Kaymakamliginca tarafimiza agilan davalara gerekli cevaplar verildi. Yargilama
stireci devam etmektedir

e Diyarbakir 1. idare Mahkemesi 2024/920 Esas (Belediyemiz tarafindan tahsis
edilen mekanlara ilisikin alinan yeni meclis kararlarina karst  Yenigehir
Kaymakamliginca tarafimiza agilan davalara gerekli cevaplar verildi. Yargilama
stireci devam etmektedir

e Diyarbakir 1. Idare Mahkemesi 2024/921 Esas (Belediyemiz tarafindan tahsis
edilen mekanlara ilisikin alman yeni meclis kararlarina karst Yenigehir
Kaymakamliginca tarafimiza agilan davalara gerekli cevaplar verildi. Yargilama
stireci devam emektedir

e Diyarbakir 4. idare Mahkemesi 2024/942 Esas (Belediyemiz tarafindan tahsis
edilen mekanlara ilisikin aliman yeni meclis kararlarina karsi Yenisehir Sosyal
yardimlag ve dayamigma vakfinca tarafimiza acgilan davalara gerekli cevaplar
verildi.Yargilama devam etmektedir Yukarda esas numaralar belirtilen kaymakamlik
tarafindan acilan Meclis kararlarinin iptali ile ilgili davalara gerekli savunma ve
cevaplar sunulmustur. 5393 sayili belediye kanunun 49. Maddesine gore istthdam
edilen sozlesmeli personellerin ag¢tig1 idari iglemin iptali yoniindeki idare mahkemesi
davalarina gerekli cevaplar verilmistir yargilama devam etmektedir

e Diyarbakir 3. Idare mah. 2024/1545 2)Diyarbakir 3. Idare mah. 2024/1633
3)Diyarbakir 3. idare mah. 2024/1699 4)Diyarbakir 4. Idare mah. 2024/1503 (yiiriitme
durdurma karar1 verilmis olup insan kaynaklar1 miidiirliigiine bilgilendirme
yapilmistir) Yenisehir belediyesi personel a.s. blinyesinde ¢alismakta olup sézlesmesi
feshedilen 27 personelin baslattig1 yargi siirecinde 27 arabulucu toplantisina katildik
ve anlagsmama protokolii imzaladik.Anlasmama Tlizerine agilan ii¢ davada gerekli
savunma ve cevap dilekgeleri sunuldu.

e Diyarbakir 9. is mah. 2024/498 2)Diyarbakir 10. is mah. 2024/713 3)Diyarbakir 4. Is
mah. 2024/632 Hepiyi sigorta a.s. tarafindan agilan 2024/112411 esas no’lu ilamsiz
icra takibine itiraz edildi ve icra takibi durduruldu.

e Siihayol ingaat sanayi ve Tic a.§. tarafindan agilan 2024/103935 esas no’lu ilamsiz icra
takibine itiraz edildi ve takip durduruldu.

e 8. Asliye hukuk mahkemesinde Mehmet DEMIR (muhtar) aleyhine agtigimiz koltuk
takim1 ve bilgisayarimizin ayni ya da nakdi talebli davamizda yargi siireci devam
etmektedir.

e Belediyemiz sahsina yonelik sosyal medya iizerinden iftira ve hakaret igerikli
ithamlarda bulunulmus Yakup ARZAKCI ve Siyar DEMIR hakkinda suc
duyurusunda bulunulmustur.2025/48 e. no’lu Sorusturma devam etmektedir.

e Belediyemiz aleyhine miihiir bozma sug¢una verilen kovusturmaya yer olmadigina dair
karara yonelik itiraz edilmis.2024/50638 e.no’lu sorustuma dosyasi devam etmektedir.

6. IKLiM DEGISIKLIiGi VE SIFIR ATIK MUDURLUGU

Yenisehir Belediyesi meclisinin 02.08.2023 tarih ve 38561 sayili karar1 ile kurulmus
olan Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigiimiiz, 1 Miidiir, 1 Kimyager, olmak iizere 2 asil
1 Cevre Miihendisi (Gegici) ¢alisanla hizmetlerini stirdiirmektedir.

Miidiirliigiimiiziin 2024 yilinda bashca faaliyetlerini asagidaki gibi siralayabiliriz.

e Ambalaj atiklarmin toplanmasit ve ekonomiye kazandirilmasi amaciyla ilge
genelinde kontroller gergeklestirip, bilgilendirmeler yapilmaktadir. Bu atiklarin
uygun yontemlerle geri kazandirilmasi ve bertarafinin saglanmasi i¢in ilgili
lisanshi firma ve yetkilendirilmis kurulusla isbirligi yapilmaktadir.
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e Ilce genelindeki ana bina ve ek binalara ic mekan kutular1 yerlestirilmis ve
gereken yerlere kafes sistemleri kurulmustur.

e Bitkisel Atik Yaglarin kaynagindan ayr1 toplanmasi, ayristirilmasi amaciyla
PETRA Bitkisel Atik Yag Geri Doniisiim firmas: ile protokol imzalanmustir.

e  Pil atiklarinin toplanmasi ve ekonomiye kazandirilmasi amaciyla ilge genelinde
kontroller gercgeklestirilip, bilgilendirme yapilmistir. Bu kapsamda atiklarin
uygun yontemlerle geri kazanimi ve bertarafinin saglanmasi i¢in Tap ( Taginabilir
Pil Ureticileri ve ithalat¢ilar1 Dernegi) ile isbirligi yapilmistir.

e Ambalaj Atiklarmin kaynagindan ayr1 toplanmasi, ayristirilmasi, geri
doniisiim/kazanim amaciyla ihale edilmek tizere teknik sartnamesi hazirlanmstir.
Bu hususta ihale siirecinin baglatilmasi i¢in gerekli ¢alismalara baglanilmistir.

e E- Belediye Sistemi (EBYS) tizerinden Dahili (i¢) ve Harici (D1s) yazismalar
zamaninda yapilmis olup, personel Ozlik haklar1 ile ilgili is ve islemler
zamaninda yuriitilmiistiir.

e  Uretim, tilketim ve hizmet siireglerinde atik olusumunun &nlenmesi/azaltilmast,
yeniden kullanima oncelik verilmesi, olusan atiklarin ise kaynagindan ayri
biriktirilerek toplanmasi ve geri donilisiim ve/veya geri kazanimiin saglanarak
bertarafa gotiiriilecek atik miktarinin  azaltilmas: amaciyla g¢evre ve insan
sagliginin ve tiim kaynaklarin korunmasini hedefleyen yaklasimimiza Bitkisel
Atik Yaglar1 da dahil edip egitim calismalarimiza TUBITAK Proje Calismalari
ve Bilim Olimpiyatlar1 kapsaminda ytriittiikleri Bitkisel Atik Yaglar il ilgili
caligmalarina katki saglamak amaciyla Diyarbakir Sosyal Bilimler Lisesinde
baslanmuistir.

7. iMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU

Midiirliigiimiiz, sorumluluk alanimizdaki yerlesme alanlariin onayli imar planlarma uygun

gelismesi ve hayata gecirilmesi islemleri yiirlitmek, planlarin uygulamaya gegirilmesi i¢in gereken
disiplin ve 6zveriyi gostermek, yatirimlarin yer se¢imlerini ve gelistirilmesini yonlendirmek, saglam,
estetik, iklim kosullarina ve engellilerin kullanimina uygun, enerji korunumu agisindan planlanmig
cagdas yapilar yapmay1 hedeflemis olup, Imar ve Sehircilik Miidiirliigiinde 2 (Iki) Mimar, 1 (Bir)
Insaat Miihendisi, 3 (ii¢) Sehir Plancisi, 2 (iki) Makine Miihendisi, 3 (ii¢) Harita Miihendisi, 1 (bir)
Harita Teknikeri, 2 (iki) Elektrik ve Elektronik Miihendisi 1 (bir) Elektrik ve Elektronik Teknisyeni
olmak tizere toplam 17 teknik personel gorev yaparak yetki, gérev ve sorumluluklarinin bilinciyle
caligmalarina devam etmistir.

Belediyemizin kurulusundan bu yana Imar Isleri Miidiirliigii adiyla faaliyet gdsteren birimimiz
Norm Kadro ilke ve Standartlar1 cercevesinde 07.09.2005 tarih ve 2005/58 sayili Meclis karari ile
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii olarak teskilatlanmis olup, Yap: Kontrol Miidiirliigii’ niin
kurulmasindan sonra 22.10.2016 tarih 173 sayili Meclis Karar1 ile Imar ve Sehircilik
Miidiirliigii’niin ¢alisma yonetmeligi yeniden diizenlenmistir.

T.C. Yenisehir Kaymakamligi’'nin internet sitesinde yer alan bilgiye gére; Yenisehir Ilgesi
Diyarbakir Sur disinda ilk yerlesim alanina agilan mahallesi iken, 22 Mart 2008 tarihli, 26824
saylll Resmi Gazetede yayinlanan 5747 Sayili Kanunla bagimsiz bir Ilge haline gelmistir. 30
Mart 2014 secimleri 6ncesi 30 mahalle ve 11 kdyden olusurken 31 Mart 2019 segimlerinden
itibaren Ilceye bagli olan mahalle sayis1 42’ye yiikselmistir. Bagli bulunan muhtarlik birimlerine
ait mabhalle isimleri ile siralamak gerekirse bu mahalleler; Al, Alangér, Alpu, Aziziye,
Bahgelievler, Basil, Bozek, Cumhuriyet, Cakmak, Cimenler, Celikevler, Dokuzgeltik, Dokmetas,
Dontimlii, Dicle, Dikentepe, Ekinciler, Elidolu, Eser, Fabrika, Feritkosk, Geyiktepe, Gilirdogan,
Giivendere, Giivercinlik, Giizelkdy, Hantepe, ilbas, Kesikagac, Kooperatifler, Sancar, Sartyatak,
Sanayi, Sivritepe, Sehitlik (Koskler), Tanisik, Uckuyu, Yaytas, Yenisehir, Yolalt;, Yukarmasirlar,
Yiiksek Mahalleleridir.
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e Yenisehir Belediye Bagkanligi imar ve Sehircilik Miidiirliigii’niin amaglar1, prensip ve politikalart
ile bagli bulunulan mevzuat ve Belediye Baskani'nin belirleyecegi esaslar ¢er¢evesinde, Baskanlik
Makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda; Yenisehir Belediye’si sinirlart igerisinde imar ve
planlama c¢alismalarinin aksamadan yiiriitiilmesini takip etmekten, mimari, statik, 1s1 yalitim,
elektrik ve makine projelerinin tasdik ¢alismalarinin yiiriitiilmesini takip etmekten ve tasdik edilen
projelere gore ingaat ruhsatlarinin diizenlenmesinden ve takip edilmesinden,

e Miidiirliigimiiz biinyesinde calisan mimar, miihendis, tekniker, sehir plancisi unvanli teknik is
kollarinda gorevli olan personellerince yiiriitiilen isleri genel cergevede ve yilizeysel olarak
aciklamak gerekirse;

e Imar planlarinin iiretilmesi, yiiriitiilmesi veya giincellenmesi, malikleri tarafindan usuliine uygun
olarak hazirlanan/hazirlatilan ve dilekge marifetiyle Belediyemize bagvuru yapilarak yiiriirlige
konmas1 istenen imar plami degisikligi, revizyonu vd. imar plam1 dosyalarimin incelenerek
degerlendirilmek ve karara baglanmak {izere Belediye Meclisine havale edilmesi, Belediye
Meclisi'nde onaylanan 1/1000 6lgekli uygulama imar plani dosyalarinin Diyarbakir Biiyiliksehir
Belediyesi'ne gonderilmek {izere hazirlanmasi, Biiyiiksehir Belediyesinde onaylandiktan sonra
Belediyemize gonderilen imar plani degisikliklerinin 1 ay siireyle askiya ¢ikarilmasi gibi Meclis
sonrasindaki is akisina ait islemlerin yiiriitiilmesi.

e Belediye Meclis giindeminde degerlendirilmesi ve karara baglanmasi gereken ilgili konularin
meclis giindemine alinarak goriigiilmesi kapsaminda ilgili evrak havalesinin, akabindeyse is
takibinin yapilmasi ve is akigina ait iglemlerin yiiriitiilmesi.

e imar durumu belgesinin diizenlenmesi,

e Ingaat ruhsatinin diizenlenmesi,

e 1/1000 o6l¢ekli uygulama imar planit disinda kalan alanlara iligkin ilgili yasa ve yonetmelikler
kapsaminda bagvurularin, taleplerin degerlendirilerek yanitlanmasi.

e Uygulama sorunlan ile karsilasilan alanlarda gerekli is ve iglemlerin, ¢oziimlerin ortaya konarak
hazirlanmasi ve ¢ozliim yollarinin aranmast.

e Kamu kurumlarindan, mahkemelerden, vatandaglardan, Belediyemizin diger birimlerinden gelen
taleplerin degerlendirilmesi ve yanitlanmasi.

e imar planinda kamunun kullanimina ayrilmis olup kentte yasayan vatandaglarin egitim, sosyal-
kiiltiirel, eglence-dinlence gibi ihtiyaclarin1 karsilayan alanlarda Belediyemiz gorev ve
sorumlulugundaki yapilasma ve/veya insaa siireclerinde gerekli/ilgili yerlerdeki saha kontroliiniin
yapilmast miidiirliigiimiiz goérev ve sorumluluklarindandir.

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii biinyesinde yiiriitiilen ifraz, tevhid, yola terk, ihdas, irtifak hakki
dosyalart ile ilgili olarak yil i¢erisinde toplam 12 adet dosya iizerinde islem yapilmustir.

Miidiirliiglimiiz biinyesinde 2024 yili igerisinde diizenlenen yapi ruhsatlart Tablo iizerinden
incelenebilir. 19 adet yeni yapi(111 blok), 14 adet tadilat ruhsati(74 blok),20 adet isim degisikligi
ruhsati(142 blok), 1 adet istinat duvari, 1 adet iptal ruhsati, 1 adet ilave ruhsati diizenlenmis, yeniden
ruhsat ile giiclendirme ruhsati diizenlenmemis olup, toplam 56 adet (330 blok) yap1 ruhsati incelenmis
ve onaylanmugtir.

Midiirliigiimiiz blinyesinde ruhsata esas 11 TUS(Teknik Uygulama Sorumlulugu) dosyast
incelenmis olup 55 ruhsat icin ise numarataj verilmistir. Ayrica yaklasik 1000 vatandasa
adres(numarataj) hakkinda bilgi verilmistir.

Planlama ve Sehircilik faaliyetleri kapsaminda; kurum/kurulus, vakif/dernek, sahis/sirket gibi
maliki/ilgilisi tarafindan Meclis Gilindemine alinarak goriisiilmesi talebiyle 2024 (Nisan — Mayis —
Haziran — Temmuz — Agustos - Eyliil — Ekim ) aylar igerisinde Belediyemiz Imar ve Sehircilik
Midiirliigiine yapilan miiracaatlar kapsaminda; Belediyemiz Meclis giindemine alinarak goriigiilmesi
adina havalesi yapilan imar plani, degisikligi veya revizyonu kapsaminda toplam 6 (alt1) adet dosya
Belediyemiz Meclisince goriisiilmiis ve karara baglanmistir.

2024 yili icerisinde kurum, sahis, sirket vs. tarafindan Belediyemiz Imar ve Sehircilik
Midiirliigii’'ne yapilan bagvurulara istinaden toplamda 27 adet imar durumu hazirlanmis ve ilgilisine
teslim edilmistir.
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YAPI RUHSATI SAYISI (ADET)
. TADILAT-KAT ISIM - .
2024 f{lj\g ;&T [LAVESI DEGISIKLIGT ;Sggfg RI[I;}TI?;:T [LAVE
RUHSATI RUHSATI

Ocak 1 2 2 - - -
Subat 3 - - - - -
Mart 5 7 8 1 - -
Nisan 4 1 1 - 1 -
Mayis 2 - 1 - - -
Haziran 2 - 4 - - -
Temmuz 1 3 - - - -
Agustos - - 2 - - 1
Eyliil - - 1 - - -
Ekim 1 1 1 - - -
Kasim - - - - - -
Arahk - - - - - -
TOPLAM 19(111 blok) 14(74 blok) 20(142blok) 1 1 1
gggllii‘M 56 adet (330 blok)

8.YAPI KONTROL MUDURLUGU

_ Miidiirliigiimiiz 5 Insaat Miihendisi (5 Memur), 1 Makine Miihendisi (1 Memur), 2
Ingaat Teknikeri (1 Sozlesmeli, 1 Hizmet alimi1), 2 Harita Miihendisi (1 Memur, 1

So6zlesmeli),1 Maden Miihendisi (1 Sozlesmeli), 2 Memur, 1 S6zlesmeli ve 7 is¢i olmak iizere
toplam 21 personel ile Yapi Denetim Birimi, Harita Birimi ve Yapt Kontrol Ekibi olarak
caligsmalarini yiirtitmektedir.

Harita Birimi; ruhsatli yapilarin temel kotlarim belirleyip, Imar planina uygun olarak

yapilarin parsele oturumunu saglamaktir.

Belediyemiz smirlar1 toplam 42 mahalleden

olusmakta ve yaklasik 339 km? alam kapsamaktadr.

ADET
Kaziya Baslayan insaat Sayisi Kontrolii 29
Temel Kalip ve Donati Kontrolii 80
Kolon Panel Kalip ve Donati Kontrolii 117
Tabliye Kalip ve Donati Kontrolii 123
iskana Gidilen Proje Sayisi 45
Kat irtifakina Gidilen Yapi Sayisi 32
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Miihiirleme, Yikim Karari Verilen Ruhsatsiz ve Kagak Yapi Sayisi 40

Yapi Tatil Sayisi 45

Yap1 Denetim birimi yap1 ruhsati alinma asamasindan yapi kullanim ruhsati alinip yapimin
tamamlanmasi siire¢lerinde yapi denetim firmalarina ait iglemleri Yapi Denetim Sistemi
iizerinden kontrol ederek gerekli inceleme, degisiklik, iptal ve onay islemleri yapmaktadir.
Yap1 ruhsati talep edilen yerlere ait Yapiya iliskin Bilgi Formunun (YIBF) yap: denetim
sistemi 1iizerinde kontrolleri yapilmis, gerekli goriilen diizeltmeler veya iptaller
gergeklestirilmistir.

Alman yap1 ruhsatina istinaden yapi denetim sistemi iizerinde santiye sefi gorevlendirmesi
yapilarak ruhsat onay islemleri yapilmustir.

Yap1 ruhsati onaylanan yapiya ait igyeri teslim tutanaklar1 yapi denetim sisteminde onay
islemleri yapilmistir.

Yapiya ait hakedis seviye ve yilsonu seviye tespit tutanaklari, yapi seviyesinin yerinde
kontrolii sonucu, uygun olan seviye oranmin yapi denetim sistemi iizerinde onay islemleri
yapilmustir.

Yap1 denetim firmalarinin belirli seviyelerde talep ettikleri hakedislere ait hakedis dosyalar
kontrol edilerek uygun olanlarin gerekli onay islemleri yapilmis, 6demelerin yapilmasi igin
Mal Miidiirliigiine yazi ile gonderilmistir.

Mal Miidiirliigiince yap1 denetim firmasina 6demesi yapilan hakedislerin yap1 denetim sistemi
tizerinden 6dendi islemleri gergeklestirilmigtir.

Yap1 denetim firmalarimin seviye talepleri ile kontrol elemanlarinin gérevlerini sonlandirma ve
degisik giincelleme talepleri yap1 denetim sisteminde onay islemleri gerceklestirilmistir.

Noter araciliiyla fesih ihbarinda bulunan Yapi denetim firmalar ile santiye seflerinin fesih
islemleri yap1 denetim sisteminde yapilmig ve fesih islemi yapilan yapilara yap1 tatil tutanagi
diizenlenmisgtir.

Yap1 denetim sistemi iizerinde %100 seviye ve hakedisleri yapilip Yap1 Kullanim Ruhsati
alinan yapilara ait is bitirme tutanaklar1 onaylanarak yap1 denetim sistemi iizerinden is bitirme
islemleri gergeklestirilmistir.

Yap1 Denetim izin belgesi iptal edilen yap1 denetim firmalari ile is almaktan men edilen teknik
elemanlarin takibi yapilmis, denetim izin belgesi iptal edilen ve men cezasi alan teknik
elemanlarin denetiminde olan isler yap1 denetim sisteminde iptal edilerek yapi tatil tutanag
diizenlenmistir.

Mekanik Proje Ve Asansor islemlerine iliskin y1l icerisinde;
10 Adet asansor tescil belgesi,

10 Adet asansor miihiirleme tutanagi,

10 adet asansore miihiir bozma tutanagi diizenlendi.

Asansor Tescil Belgesi Asansor Mihiirleme Tutanagi Asans6r Mihiir Bozma Tutanagi

14 3 3

9. PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Midirliigiimiiz, siirdiiriilebilir gelismenin saglandigi daha yesil, saglkli, cagdas bir

kent Yenisehir olusturmayi hedeflemis olup, gorev, yetki ve sorumluluklari ile Yenisehir Belediyesi
sinirlar1 dahilinde ve imar planinda park alani olarak ayrilan kamuya ait alanlar1 peyzaj mimarisi
prensiplerine uygun projelendirilmesi, projelerin yapisal ve bitkisel uygulamalarinin yapilmasi,
cocuk oyun alanlari, oturma gruplari, yiiriime yollar1 ve spor alanlari tesisi ve bunlarin ¢evresine
duvar ve korkuluk yapilmasina iligkin tim ¢aligmalar halkin kullanima sunulmasi ve bu alanlarin
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bakim idame ve gelistirilmesine iligkin tiim hizmetler yapilmasii saglamak, Park ve bahge
diizenlemelerinde kullanilan bitkisel malzemeden satin alma yoluyla calismalarmin timi
yapilmasmi saglamak, Yenisehir Belediyesi sinirlari dahilindeki tiim park, yesil alan, ¢ocuk oyun
alani, agac, ¢im, spor tesisleri, ylirlime yollari, ¢it bitkileri ve mevcut fidanlarin budamasi, ot
ve bigme, capalama, boyama, giibreleme, ilagclama, bank degisimi, park ve yesil alanlarda
yabani ot miicadelesi vb hizmetlerin yiiriitilmesi ile ilgili ¢aligmalar, her yastan ilge halkina
saglikli yasam ve sportif amagl yliriiylis parkurlari, spor sahalari ve spor alanlar tesis edip
bunlar1 kullanimda tutmay1 saglamaktadir

Miidiirliigiimiiziin 2024 yilinda bashca faaliyetlerini asagidaki gibi siralayabiliriz.

e llge sinirlarimizda yer alan mevcut parklarimizin her giin rutin olarak kontrolleri yapilarak
temizlik ve bakimlari, ¢imlerinin bigilmesi ve yabani otlarin temizlenmesi itinali bir sekilde
yapilmakta park alanlarimizda iklime bagl olarak diizenli sulama islemleri yapilip, tesisatlarin
bakim ve onarimlar1 yapilmakta, agaclara giiclendirme kazigi yelestirmesi ve ¢anak agma,
budama yapilmasi, parklarda bulunan ¢6p kutusu, bank ve masalarin bakimlarinin yapilmasi,
park alanlarina ¢ocuk oyun guruplarinin konulmasi mevcut olanlarin bakimi tamiri ve
yenilenmesi, 6zellikle caddelerde tehlike arz eden agaclarin olmak iizere kaldirim sokak ve
refujlarda bulunan agaglarin budanmasi ve sulanmasi, park aydinlatma sistemleri, lambalar
ve projektorlerin montaji bakimi ve onarimi calismalari yan1 sira Yenisehir Belediyesi
sinirlarinda  bulunan vatandaglarin sikayet ve talepleri belediyemiz imkanlari dahilinde
karsilandi.

e Yilicerisinde 5000 adet mevsim ¢igegi ekimi yapildi.

e Edebiyat parkinda 250 adet agag¢ dikimi gergeklestirdik.

e YaptiZimiz budamalar sonrasi elimizde olan agaglar1 ihtiyact olan vatandaslarimiza teslim
ettik

e Eko Park kadin yasam merkezinde bitki dikimi yapildi.

e ilgemiz siirlarinda bulunan refiij ve kaldirimlarda bulunan agaglarimizi tankerle suladik

e Edebiyat parkinda su olmadigindan dolay1 kuruyan agaglar i¢in su kaynagi bulduk ve
parkimizda sulama yapiyoruz.

e Yesil Kusak parki ve Cocuk oyun sokag1 girislerine duba montaj1 yapildi.

e 250 adet giil makine ikmal santiyesinden miidiirliigiimiiziin santiyesine getirildi

e (Cocuk yasam parkinin bina igindeki merdivenleri onarildi.

e Edebiyat parkinin giris kapisi kaynak islemi yapilarak onarildi.

10. ZABITA MUDURLUGU

Miidiirliiglimiiz, Belediyemiz simirlari igerisinde, ilgemizin diizeni, halkimizin saglik ve
huzuru ile yetkili organlarin bu amagcla alacaklar1 kararlarin yiiriitiilmesini saglamak ve korumak,
Belediye suglarinin iglenmesini onleyici tedbirler almak ve islenen belediye suglarini takiple, kolluk
kuvveti olarak, degisen, gelisen halkinin istek ve beklentilerini zamaninda kargilamak, halkin yasa ve
yonetmelikler ¢ergevesinde yasam kalitesinin yiikselmesine onciiliik etmek, halka etkin ve giivenilir en
iyi hizmeti vermeyi hedeflemis olup, Belediye zabitas1 Ilgemizde esenlik, huzur, saghk ve diizenin
saglanmasiyla gorevli olup bu amacla, belediye meclisi tarafindan alinan ve belediye zabitasi
tarafindan yerine getirilmesi gereken emir ve yasaklarla bunlara uymayanlar hakkinda mevzuatta
Ongoriilen ceza ve diger yaptirimlart uygulamakla yiikiimliidiir.

Kanun ve yonetmeliklerle gorevleri belirlenen Zabita Miidiirliigii, Belediye orgiitlenme yapisi
icerisinde beldenin esenlik, huzur, saglik ve diizenin saglanmasi faaliyetlerinin organize edildigi,
yasalarda belirtilen gorevlerin icra edildigi bir birimdir.
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Ayrica;

Belediye sinirlari i¢inde beldenin diizenini, belde halkinin huzurunu ve sagligini saglayip
korumak amaciyla kanun, tliziik ve yoOnetmeliklerde, belediye zabitasinca yerine
getirilecegi belirtilen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mahiyeti itibariyle belediyenin mevcut diger
birimlerini ilgilendirmeyen ve belediye zabita kurulusunca yerine getirilmesi tabii olan
gorevleri yapmak.

Belediye karar organlari tarafindan alinmis kararlari, emir ve yasaklart uygulamak ve
sonuglarini izlemek.

Ulusal Bayram ve genel tatil giinleri ile 6zellik tasiyan giinlerde yapilacak térenlerin
gerektirdigi hizmetleri gormek.

Cumhuriyet Bayrami’nda is yerlerine bayrak asilmasini saglamak.

Kanunlarin belediyelere gorev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayic1 hususlari
yerine getirmek.

Belediye cezalan ile ilgili olarak kanunlar uyarinca belediye meclisi ve enclimeninin
koymus oldugu yasaklara aykir1 hareket edenler hakkinda gerekli islemleri yapmak.
02.01.1924 tarihli ve 394 sayili Hafta Tatili Kanununa gore belediyeden izin almadan
calisan isyerlerini kapatarak c¢aligmalarina engel olmak ve haklarinda kanuni islemleri
yapmak.

Bulunmus esya ve mallari, mevzuat hiikiimlerine ve belediye idaresinin bu konudaki karar
ve islemlerine gdre korumak; sahipleri anlasildiginda onlara teslim etmek; sahipleri
¢ikmayan esya ve mallarin, mevzuatta ayrica 6zel hitkiim yoksa bakim ve gézetim masrafi
alindiktan sonra bulana verilmesini saglamak.

28.04.1926 tarihli ve 831 sayili Sular Hakkindaki Kanuna gore, umumi g¢esmelerin
kirilmasini, bozulmasini 6nlemek; kiran ve bozanlar hakkinda igslem yapmak, sehir igme
suyuna bagka suyun karistirilmasini veya sagliga zararli herhangi bir madde atilmasini
onlemek, kaynaklarimn etrafini kirletenler hakkinda gerekli kanuni islemleri yapmak.
25.04.2006 tarihli ve 5490 sayili Niifus Hizmetleri Kanunu ve bu Kanuna gore ¢ikarilan
31.07.2006 tarihli ve 25245 sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanan Adres ve Numaralamaya
Iliskin Yonetmelik cergevesinde binalara verilen numaralarin ve sokaklara verilen isimlere
ait levhalarin sokiilmesine, bozulmasina mani olmak 23.02.1995 tarihli ve 4077 sayili
Tiiketicinin Korunmas1 Hakkinda Kanun hiikiimleri ¢ergevesinde etiketsiz mal, ayipli mal
ve hizmetler, satistan kaginma, taksitli ve kampanyali satiglar ve denetim konularinda
belediyelere verilen gorevleri yerine getirmek.

Kanunen belediyenin izni veya vergi ve harglara tabi iken izin alinmaksizin veya harg ve
vergi yatirilmaksizin yapilan isleri tespit etmek, bunlarin yapilmasinda, isletilmesinde,
kullanilmasinda veya satilmasinda sakinca varsa derhal men etmek ve kanuni islem
yapmak.

30.06.1934 tarihli ve 2548 sayil1 Ceza Evleriyle Mahkeme Binalar1 insas1 Karsilig1 Olarak
Alinacak Harclar ve Mahkiimlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanuna gére
cezaevinde hiikiimlii olarak bulunanlar ve 11.08.1941 tarihli ve 4109 sayili Asker
Ailelerinden Muhtag Olanlara Yardim Hakkinda Kanuna gore, yardima muhtag¢ oldugunu
beyanla miiracaat edenler hakkinda muhtaclik durumu arastirmasi yapmak.

26.05.1981 tarihli ve 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununa goére, izin verilmeyen
yerlerin iggaline engel olmak, isgaller ile ilgili tahsilat gorevlilerine yardimc1 olmak.
31.08.1956 tarihli ve 6831 sayili Orman Kanunu hiikiimlerince belediye sinirlari i¢inde
kacak orman emvalinin tespiti halinde orman memurlarina yardimci olmak,

12.09.1960 tarihli ve 80 sayili 1580 Sayili Belediye Kanununun 15 inci Maddesinin 58
inci Bendine Tevfikan Belediyelerce Kurulan Toptanci1 Hallerinin Sureti Idaresi Hakkinda
Kanun, 24.06.1991 tarihli ve 552 sayili Yas Sebze ve Meyve Ticaretinin Diizenlenmesi ve
Toptanct Halleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerine gore verilmig
bulunan sanat ve ticaretten men cezalarini yerine getirmek ve hal diginda toptan satiglara
mani olmak.
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15.05.1959 tarihli ve 7269 sayili Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla Alinacak
Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair Kanun geregince yangin, deprem ve su baskini
gibi hallerde gorevli ekipler gelinceye kadar gerekli tedbirleri almak.

11.01.1989 tarihli ve 3516 sayili Olgiiler ve Ayar Kanununa ve ilgili yonetmeliklerine
gore, Ol¢li ve tartr aletlerinin damgalarin1 kontrol etmek, damgasiz 6l¢ii aletleriyle satig
yapilmasini dnlemek, yetkili tamircilerin yetki belgelerini kontrol etmek, damgalanmamis
hileli, ayar1 bozuk terazi, kantar, baskiil, litre gibi 06lg¢ii aletlerini kullandirmamak,
kullananlar hakkinda gerekli islemleri yapmak. 14.06.1989 tarihli ve 3572 sayili Isyeri
Ag¢ma Ruhsatlarina Dair Kanun Hitkmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair
Kanun ile 14.07.2005 tarihli ve 2005/9207 sayili Bakanlar Kurulu Karart ile yiriirliige
konulan, Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yénetmelik hiikiimleri geregince,
igyerinin agma ruhsati alip almadigim1 kontrol etmek, yetkili mercilerce verilen isyeri
kapatma cezasini uygulamak ve gereken islemleri yapmak.

05.12.1951 tarihli ve 5846 sayil1 Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser,
icra ve yapimlarin tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tasiyici
materyallerin yol, meydan, pazar, kaldirim, iskele, koprii ve benzeri yerlerde satisina izin
vermemek ve satigina tesebbiis edilen materyalleri toplayarak yetkililere teslim etmek.
21.07.1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkindaki Kanuna
gore belediye alacaklarindan dolay1 haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda yardimci olmak.
13.03.2005 tarihli ve 5326 sayili Kabahatler Kanunu ile verilen gérevleri yerine getirmek.
Korunmasi belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri muhafaza etmek, kirletilmesine,
calinmalarina, tahrip edilmelerine ve her ne suretle olursa olsun zarara ugratilmalarina
meydan vermemek.

Miilki idare amiri, belediye baskani veya yetkili kildig1 amirlerin hizmetle ilgili emirlerini
yerine getirmek.

Imar elemanlariyla birlikte yapilacak yasal islemleri yerine getirmek.

03.05.1985 tarihli ve 3194 sayili Imar Kanunu ve ilgili imar y&netmeliklerine gdre
belediye ve miicavir alan simirlart i¢inde giivenlik tedbirleri alinmasi gerekli goriilen
arsalarin cevrilmesini saglamak, acgikta bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri kapattirarak
zararlarim1 ve tehlikelerini gidermek, kanalizasyon ve fosseptik cukurlarinin sizinti
yapmalarina mani olmayi saglamak, hafriyat atiklarinin miisaade edilen yerler digina
dokiilmesini Onlemek, yikilacak derecedeki binalart bosalttirmak, yikim kararlarinin
uygulanmasinda gerekli tedbirleri almak, ruhsatsiz yapilan ingaatlar1 tespit etmek ve
derhal insaati durdurarak belediyenin Imar ve Sehircilik miidiirliigiiniin yetkili
elemanlariyla birlikte tutanak diizenlemek ve haklarinda kanuni islem yapmak

20.07.1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanununa gore izinsiz yapilasmaya meydan
vermemek, izinsiz yapilarin tespitini yapmak ve fen elemanlarinin gozetiminde
yikilmasimi saglamak ve gerekli diger tedbirleri almak.

21.07.1983 tarihli ve 2863 sayil1 Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanununa gore, sit
ve koruma alanlarinda ruhsatsiz yapi, izinsiz kazi ve sondaj yaptiranlari, izinsiz define
arayanlari ilgili mercilere bildirmek. 3-Ilgenin Saghig ile Ilgili Gorevleri;

24.04.1930 tarihli ve 1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanunu ve 27.05.2004 tarihli ve
5179 sayilh Gidalarin Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun, ilgili tiizik ve yonetmeligin
uygulanmasinda ve alinmasi gerekli kararlarin yerine getirilmesinde gorevli personele
yardimc1 olmak.

Ruhsatsiz olarak agilan veya ruhsata aykir1 olarak isletilen isyerleriyle ilgili olarak isyeri
Agma ve Calisma Ruhsatlarima Iliskin Yénetmelik hiikiimlerine gore islem yapmak.

Ilgili kuruluglarla isbirligi halinde, 5393 sayili Kanunun 1. inci maddesinin birinci
fikrasiin (1) bendi uyarinca gayri sthhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence
yerlerinin ruhsathi olup olmadigini denetlemek.

Ev, apartman ve her tiirlii isyerlerinin ¢oplerinin sokaga atilmasia mani olmak, ¢6p kutu
ve atiklarinin eselenmesini onlemek.

Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve salik sartlarina aykir1 olarak satis yapan
seyyar saticilart men etmek, bu hususta yetkili mercilerin kararlariyla zabita tarafindan
yerine getirilmesi istenen hizmetleri yapmak.
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Gidalarin Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun, ilgili tiizilk ve yonetmelikler geregince
yikanmadan, soyulmadan veya pisirilmeden yenen gida maddelerinin agikta satilmasina
mani olmak, karistirildiklarindan siiphe edilenlerden tahliller yapilmak {izere numune
alinmas1 hususunda ilgili teskilata bilgi vermek, yetkili personelin bulunmamasi halinde
tiiziik ve yonetmeliklerde belirtilen kurallara uygun olarak numuneyi bizzat almak ve
yapilan tahlil sonucunda sagliga zararli olduklar: tespit edilenleri yetkililerin karar1 ile
imha etmek.

Yetkili mercilerin kararlar1 dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban kesilmesini
onlemek.

09.08.1983 tarihli ve 2872 sayili Cevre Kanununa ve ilgili yonetmeliklere gore ¢evre ve
insan sagligina zarar veren, kisilerin huzur ve siikinunu, beden ve ruh sagligin1 bozacak
sekilde giiriiltii yapan fabrika, isyeri, atdlye, eglence yerleri gibi miiesseseleri tutanak
diizenleyerek yetkili mercilere bildirmek ve bu konuda kendisine verilen gorevleri yerine
getirmek.

08.01.1986 tarihli ve 3285 sayili Hayvan Saghgi ve Zabitasi Kanununa ve ilgili
yonetmelige gore bir yerde hastalik ¢ikmasi veya sebebi belli olmayan hayvan dliimlerinin
goriilmesi halinde ilgili mercilere haber vermek, bu yerleri gecici kordon altina almak,
yetkililere bu konuda her tiirlii yardimi yapmak,

Imhas1 gereken hayvanlarin itlafina yardimcir olmak, bunlarin insan saligina zarar
vermeyecek sekilde imhasini yaptirmak.

3281 sayili Hayvan Saligi ve Zabitasi Kanununa ve Yonetmeligine gore hayvan ve
hayvansal iirlinlerin nakliyeciligini yapanlarin ruhsatlarii ve hayvanlarin mense
sahadetnamelerini kontrol etmek, mezbaha ve et kombinasi disi kesimleri 6nlemek,
bunlarin hakkinda kanuni islemler yapmak.

24.06.2004 tarihli ve 5199 sayili Hayvanlar1 Koruma Kanunu ile belediyelere, zabitanin
gorevleri igerisinde verilen yetkileri kullanmak.

Ilgili kuruluslar ile isbirligi halinde firmlarin ve ekmek fabrikalarinin ve diger gida iiretim
yerlerinin saglik sartlarina uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluslarin talebi halinde
nezaret etmek, ekmek ve pide gramajin1 kontrol etmek, gerekli kanuni iglemleri yapmak.
Ilgenin yabancis1 olan kimselere yardimci olmak.

Savas ve savasa hazirlik gibi olaganiistii hallerde sivil savunma hizmetlerinin gerektirdigi
ve kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

Korunmaya ve bakima muhtag ¢ocuklari, oziirliileri, yaslilar1 ve yardima muhtag kisileri
tespit halinde sosyal hizmet kurumlarina bildirmek miidiirliigiimiiziin baslica asli
gorevlerindendir.

Miidiirliigiimiiziin 2024 yilinda yapmis oldugu bashca ¢calismalar asagidaki gibidir.

2024 Yili Kurban Bayrami Hazirliklar1 Toplantisinda alinan kararlara gore ilgemiz
sinirlar1 igerisinde bulunan hayvan kesim ve satis yerlerinde gerekli tedbirler alindu.
Kurban Bayram siiresince ilgemiz dahilinde bulunan tatli satis1 yapan isletmelere hijyen
esaslarina uygunluk ve fiyat etiketi yonetmeligi kapsaminda 23 isyerine denetimler
yapildi.

Kurban Bayramu siiresince yaralanmaya ve giiriiltiiye neden olan maytap, catapat, torpil
gibi patlayici ve parlayict maddelerin satisin1 Onlemek i¢in 32 igyerine denetimler
yapilarak satis yapmamalar1 hususunda isyeri sahiplerine uyarilarda bulunuldu. Halkin
huzurlu bir bayram gegirmesi i¢in denetimlerimize devam edildi.

Cikan amiz yanginlarinda, ekiplerimiz tarafindan gerekli destek saglanarak yangina
miidahale edilmesi hususunda gerekli Caligmalar yiirtitiildi.

Biiyiiksehir Belediyesi koordinasyonunda gerceklesen Amedspor futbol maglarinda kentin
farkli noktalarinda kurulan dev ekranlarda vatandaslarin huzurlu bir sekilde mag
izlemeleri hususunda gorev alinarak gerekli destek saglanmuistir.
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"Amed’i Seviyorum Kirletmiyorum" sloganiyla ¢evre temizligine dikkat ¢cekmek amaciyla
yapilan etkinlikte Yenisehir Zabita olarak sur diplerindeki temizlik c¢aligsmalarina eslik
edildi.

Temizlik Isleri Miidiirliigiine personel goérevlendirilerek ilgemiz dahilinde bulunan
Apartman, Site ve Esnaflara Tebelliig Belgesi verilerek ¢oplerin posetlenmis bir sekilde
¢Op noktasina belediyemizce belirlenen saatlerde birakilmasi aksi halde riayet edilmemesi
durumunda gerekli idari yaptirnmlarin uygulanacagi konusunda 102 yere teblig islemi
yapilmustir.

Belediyemi Gelirler Servisine ait evraklarin Teblig ve Tebelliig islemlerinin yapilmasi
hususunda personel gorevlendirilerek gerekli is ve islemler yapilmstir.

Yiiksekdgretim Kurumlar1 Sinavi dolayisiyla okul ¢evrelerinde kurulacak olan pazarlarda
yer alan pazar esnaflarina siav bitimine kadar tezgahlarin1 agmamasi hususunda gerekli
uyar1 ve bilgilendirmeler yapilarak sinav giinii gerekli tedbirler tarafimizca saglandi.
Ayrica iilke genelinde yapilan iiniversiteye giris Yiiksek Ogretim Kurumlari Sinavi (YKS)
dolayisiyla ilcemiz dahilinde bulunan okul 6nlerinde olumsuz durumlara mahal
verilmemesi adina gerekli tedbirler alindi.

Ilce Tarim ve Orman Miidiirliigii ve Ilce Emniyet Miidiirliigii personelleri ile birlikte onay
izni alinmadan, hijyenik olmayan kosullarda ve mevzuata aykir1 olarak yogurt iiretimi
yaptig1 tespit edilen isletmeye ait el konulan 9 adet 5 kg’lik (9x5Kg) yogurt, Biiyliksehir
Belediyesi Cop Silosunda imha edilerek tretim yerine B.E.Y.U.Y'un 8(a) maddesi
uyarinca cezai iglem uygulanarak {iretim yeri miihiirlenerek faaliyetine son verildi.

Cevre Kirliligine mahal verilmemesi adina beton mikserler ve yiik tasiyan agir tonajl
araglarin gerekli tedbirlerin alinmasi yoniinde ¢evre yollar tutularak gerekli denetimler
yapilmis olup tedbir almayan 16 aracin bagli olduklar: sirketlere Belediyemiz Emir ve
Yasaklar Yonetmeligi Kapsaminda cezai miieyyide uygulandi.

Izinsiz asilan, siiresi dolan, gériintii kirliligine sebebiyet veren, yaya ve yol gegislerini
engelleyen afis ve pankartlar sokiilerek rutin kontroller devam etmekte.

Vatandasin dini ve vicdani duygularini istismar ederek haksiz kazang elde etmeyi ilke
haline getiren dilencilere kurulan ekiple uygulamalarimiz araliksiz devam etmekte olup 13
dilenciye 5326 Sayili Kabahatler Kanunun 33. Maddesine binaen cezai miieyyide
uygulandi.

Vatandaglarimiz basta olmak iizere esnaf ve apartman sakinlerinden gelen 2200 sikayete
ekiplerimiz tarafindan aninda miidahale edilerek sorun giderilip ilgililere bilgi verildi.
Kaldirim ve caddelerde seyyar saticilara ve igportacilara yonelik diizenli olarak uygulama
yapilmakta olup 19 isyerine kaldirnm isgallerinden otiiri Kabahatler Kanunu ve
Belediyemiz Emir ve Yasaklar Yonetmeligi kapsaminda cezai miieyyide uygulandi.

Her giin giinliikk semt pazarlar1 denetlenerek gerekli diizen ve intizam saglanarak rutin
kontroller yapilmakta olup pazar ¢izgisi disinda mal satis1 yapan 3 Pazar esnafina idari
para cezast uygulandi. Ayrica 345 pazar esnafina 2024 yili pazar isgal tebligati teblig
edilerek ihtiya¢ duyulan pazar yerlerine sinir ¢izgileri ¢izilmistir.

Gida giivenligi, kalitesi ve hijyen sartlar1 kapsaminda 440 markette denetimler yapilarak
20 igyerinin Son Kullanim Tarihi ge¢mis iiriin bulundurdugundan 6tiirii Belediyemiz Emir
Yasaklar Uygulama Yonetmeliginin 9(e) maddesine istinaden cezai miieyyide
uygulanmustir.

Firin, Pastane ve Unlu Mamul imalati1 yapan 48 is yerlerinde gramaj ve hijyen denetimi
yapilmis olup hijyen sartlarina uymadig1 tespit edilen 2 isyerine Belediyemiz Emir ve
Yasaklar Yonetmeligi kapsaminda cezai miieyyide uygulandi.

Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsat Yonetmenligi kapsaminda isyerlerine gerekli denetimler
yapilarak ruhsatsiz faaliyet ve mevzuata aykiri hareket eden gosteren 61 igyeri
Miihiirlenerek faaliyetten men edilmistir.

Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina Iliskin Y&netmelige aykir1 hareket eden 12 isyerine
5326 Sayili Kabahatler Kanunu ve Belediyemiz Emir Yasaklar Uygulama Yonetmeligi
kapsaminda cezai miieyyide uygulandi.
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775 sayili Gecekondu Kanununu kapsaminda kacak yapilasmay1 6nlemek amaciyla kagak
yap1 ve projeye aykirt yapilan c¢aligmalar durdurularak Yapir Kontrol Miidiirliigline
bildirilmistir.

Belediyemiz Emir ve Yasaklar Yonetmeliginde "Konut bdlgesinde ve yakin ¢evresinde
her tiirli tamirat tadilat insaat faaliyetleri ingaat yapim islerinde kullanilan ve giiriiltii
¢ikaran alet ve is makineleri vb. ile 07.00'den 6nce ve hava karardiktan sonra ¢alisma
yapmak yasaktir. pazar gilinleri saat 10.00'dan 6nce baglanilmayacak, hava karardiktan
sonra sonlandirilacaktir.(izin alinmasi miistesna)" denilmektedir. Bu kapsamda ilgemiz
dahilinde bulunan insaat calismalarina gerekli denetimler yapilarak calisma saatlerine
riayet etmeyen 19 Insaat firmasina cezai miieyyide uyguland.

Kaymakamlik Tlge Emniyet Miidiirliigii ile olusturulan koordinasyon kapsaminda EYP ile
miicadele ve piroteknik iceren paylayict maddelere yonelik Tiip Bayileri ve Kirtasiyeler
olmak iizere 140 igyeri denetlendi.

Biiyiiksehir Belediyesi eski konukevi alaninda bulunan isgallere miidahale edilerek
mevcut isgaller sonlandirilmig olup 5 isyeri hakkinda gerekli ikazlar yapilarak rutin
kontroller tarafimizca saglanacaktir.

Cumhurbaskanhg Iletisim Merkezinden gelen 245 CIMER dilekgesi degerlendirilmis ve
sonuclandirilarak ilgililerine cevap verildi.

Elaz1g Bulvar1 Ogretmenevi karsisinda bulunan Cigerci, Hurdaci, ve oto tamir faaliyeti
ylriiten isyerlerinin yapmis olduklar1 isgallerden otiirli 5326 Sayili Kabahatler Kanunu
kapsaminda cezai miieyyide uygulandi. Ayrica isyerlerine yapmis oldugu isgallerden
otiirii siireli tebligat verilmis olup verilen siire hitaminda gerekli kontroller saglanacak
olup gerekli miidahaleler yapilacaktir.

2024-2025 Egitim Yilinin Baslamasi ile ilge Tarim Miidiirliigiine iist yazi yazilarak
koordinasyon olusturulmus olup ilgemiz dahlinde bulunan 30 egitim kurumlarina ait
kantinlere hijyen ve son kullanma tarihi ge¢mis iirlinlerde denetim yapilarak 1 Okul
kantinine son kullanma tarihi ge¢mis iiriin bulundurmaktan cezai miieyyide uygulandi.
Ilcemiz sinirlari icinde beldenin diizenini, belde halkinin huzur ve siikiinu bozarak bunlari
ihlal eden 4 igyeri ve isletmeler hakkinda 5326 sayili Kabahatler Kanununa gore islem
yapilmaktadir.

Coca Cola dolaplari ile isgalde bulunan igyerlerine denetim yapilarak igsgalde bulunan 17
igsyerine Durum Tespit Tutanag: tanzim edilerek kaldirilmasi hususunda siire verilmis olup
siiresi gelmesine ragmen kaldirmayan 2 igyerine 5326 Sayili Kabahatler Kanunu
kapsaminda cezai miieyyide uygulandi.

Ticaret 11 Miidiirliigiiniin E-84934170-439.03.08-00101812458 sayil1 yazida 10.10.2024
tarih ve 101681059 sayili karar ile yirirlige giren Berber, Kuafor ve Giizellik
salonlarinin ¢alisma giin ve saatleri ile ilgili 110 berber ve erkek kuaftrlerine denetimler
yapilmis olup yapilan denetimde 2 isyerinin acik oldugu tespit edilerek Ticaret il
Midiirligiine bildirildi.

llcemiz smirlart icerisinde bulunan Diyarbakir Surlar1 ve Burglarinda Giivenlik
Onlemlerin Alinmas1 hususunda tehlike arz eden alanlarin aylik tespiti yapilarak uyari
tabelalarinin kontrolii saglanarak ihtiya¢ goriildiigii yerlere giivenlik seridi ¢ekilerek
gerekli tedbirler alinmakta.

Coca Cola - Pepsi - Algida olmak tlizere ilgemiz siirlarinda bulunan kurumsal firmalara
kaldirim isgalinde Toplamda 680 000 TL Tahakkuk edilerek iggal har¢lar1 alindi

5 lsyeri Miihiir Fekki yaptigindan dolay1 tarafimizca Diyarbakir Cumhuriyet
Bassavciligina bildirerek gerekli yasal islemin baslatilmasi hususunda bilgi verilmistir
Midirligimiiz ile Mali Hizmetler Miidiirligi ortak yiirittigimiiz calisma neticesinde
isgal yapan isyerleri tarafimizca tespit edilip yaptig isgalin metre bazli 6l¢iimii yapilarak
isyeri bor¢landirilip Belediyemize gelir

Isyeri A¢gma ve Calistirma Ruhsat bagvurusu yapan Mabet ,Okul ve Ogrenci Yurtlart
yakininda agilmak istenen Umuma agik 25 isyeri tarafimizca 100 Metre mesafe 6l¢limii
yapilarak 6lgme hizmeti adi altinda 25 isyerine Olgme Hizmetinin  Tahakkuku
yapilmustir.
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e Umama Agik 5 Isyeri 2559 Sayili Polis Vazife ve Salahiyet Kanununda Enciimence Idari
Para Cezas1 Verilmistir.

e Umama Acik 5 Isyerinin Odenmeyen Idari Para Cezalar1 Mali Hizmetler Miidiirliigii icra
Sefligine Bildirilmistir.

e Belediye Emir ve Yasaklar iizerinde kesilen cezalar 6deme yapmayan 10 Isletme Mali
Hizmetler Miidiirliigii icra Sefligine bildirilmistir.

e Idari Yaptiim Tutanagi iizerinde kesilen cezalari 6deme yapmayan 5 Isletme Mali
Hizmetler Miidiirliigii icra Sefliginde bildirilmistir.

11. TEMIZLiK iSLERIi MUDURLUGU

Midirliigiimiiz, 2872 sayili Cevre Kanunu ve bu kanun kapsaminda diizenlenen
Yonetmelikler geregince evsel atiklarin en etkili, verimli, ekonomik ve c¢agdas yontemlerle
toplanmasini saglamaktir. Siirdiiriilebilir bir kat1 atik yonetimi i¢in gerekli ¢alismalar1 yaparak; atiklari
kaynaginda azaltmak i¢in uygulanmakta olan projelere destek vererek, geri kazanimlarini saglayarak
ornek hizmet standartlaria ulagsmay1 ve ¢evrenin siirekli, slirdiiriilebilir, kaynak israfin1 6nleyen ve
geri doniisiimii saglayarak sehrin temiz ve saglikli olmasini saglamay1 hedeflemis olup,

e 5393 sayili Belediye Kanunu kapsamindaki Belediyemiz gorevleri arasinda yer alan ve
Miidiirliigiimiizce yiiriitilen calismalar; Ilgili mevzuatlar geregince ve Belediye
Bagkanliginin belirleyecegi esaslar cercevesinde Yenisehir Belediyesi’nin  sinirlart
igerisinde saglikli bir yasam, temiz bir ¢evre olusturabilmesi i¢in ana arterler, caddeler,
sokaklar ve ara sokaklar, meydanlar, tretuvarlar, bos alanlar, semt pazar yerleri ile benzeri
yerlerin temizligini, ikametgah olarak kullanilan bina ve apartmanlar, is yerleri, 6zel ve
kamu binalari, diger alanlarda olusan evsel kati atiklarin ve ¢oplerin diizenlenen bir
program gergevesinde toplanmasi ve toplanan bu atiklarin naklinin saglanmasi, Belediye
sinirlart igerisinde temizlik ¢aligmalarinin aksamadan yiiriitiilmesi igslemlerinin kontrol ve
takip edilerek sonuglandirilmasi,

e Belediye sinirlar1 icinde bulunan ¢oplerin toplanmasini, ¢6p toplama alanlarina nakil
edilmesi, cadde ve sokaklarin silipliriilmesi, yikanmasi, bu amaca iliskin ¢aligma plani
ve programinin belirlenerek sonuglandirilmasinin saglanmasi,

e Mabhallelerde bolge bazl olarak yapilmakta olan ¢6p toplama ve dezenfeksiyon sokak ve
caddelerin sipiriiliip yikanmasi ¢aligmalarinin istenilen verimlilikte ve belirlenen
programdaki giin ve saatlerde yapilmasi islemlerinin kontrolii ve sonu¢landirilmasi,

e llge icerisindeki pazar yerlerinin yikanmasi ve dezenfeksiyon islemlerinin kontrolii ve
sonuglandirilmasi, ilgedeki meydan, cadde sokak kaldirim, yaya alam ve pazar kulanim
alanlar1 dahil tim alanlarin siipiiriilmesi, yikanmasi, dezenfeksiyon yapilmasi, devaml
olarak temiz tutulmasinin saglanmasi,

e Hastaneler, okullar, askeri bolgeler evler, igyerleri, pazaryerlerinin evsel kat1 atiklarinin
toplanmas1 caligmalarinin etkili bi¢imde yiiriitiilmesi, kontrol ve takibinin yapilarak
sonuglandirilmasi,

e Evsel kati atik toplama isleminin merkezi yerler ve caddelerde, yaya ve tasit trafigini
engellemeyecek sekilde gergeklestirilmesi igin gerekli programlama islemlerinin
yapilmasi, kontrol ve takibinin yapilarak sonuglandirilmasi,

e Resmi ve dini bayramlar dncesi ve sonrasi, 6zellik gerektiren Kurban Bayrami’ndan sonra
kurban kesim yerinin temizlenmesinin saglanmasi,

e Belediyenin diger bagh birimleri ve ekipleri ile birlikte ortak yiiriitiilmesi gereken
sahadaki hususlarda organizasyonu saglayarak gerekli dnlemlerin yerinde tespit edilmesi,
Onlemlere uygun olarak yiiklenici firmanin icra edecegi islemlerin kontrol ve takibinin
yapilarak sonug¢landirilmasi,
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e Thaleye verilerek yapilan temizlik islerine iliskin ihale dosyalarmin ve hak endiselerinin
takip edilmesi, sartnameye aykirilik tespiti halinde, yiiklenici firmaya cezai miieyyide
uygulanmasi, iglemlerin yapilmasi, Midiirlik c¢aligmalarma ilisgkin aylik faaliyet
raporlarimin hazirlanmasi,

e Yiiriitiilen faaliyetlerle ilgili gelen sikayetlerle ilgili olarak gerekli arastirmalarin
yapilmast, ilgili kisi veya kurumlara gerekli cevaplarin verilmesi,

e Sahada bulunan ¢6p konteynirlarinin durum tespitinin yapilarak tamiratinin saglanmasi ve
ihtiyaca gore aliminin yapilmasi

e Miidiirliik faaliyetlerinde kullanilan arag, gere¢ ve makinelerin bakiminin yapilmasi,
ihtiya¢ olmast durumunda yeni alimlarin yapilmasi,

e Atiklarin zamaninda ve kent yasamina olumsuzluk vermeyecek sekilde toplanmasi igin
yontemler arastirilmasi ve uygulanmasi,

e (Giinlik olarak goreve c¢ikan tiim araclarinin santiyeye dondiiklerinde temizliginin ve
dezenfeksiyonunun aglanmasi i¢in yikanmasini ve ilaglanmasi,

e Miidiirlik personelinin daha basarili olabilmesi i¢in hizmet konusunda egitim
programlarina katilimin saglanmasi,

e Rutin ¢0p toplama uygulamasi diginda zamansiz g¢ikarilan ¢oplerin ndbetgi ¢op ekibiyle
toplanmast,

e QGorevle ilgili her tiirlii i¢ ve dis yazismalar yapilmasi, baskana, enclimene, meclise
teklifler sunulmasi ve verilen kararlarin uygulanmasi,

e Mevzuatin 6ngordiigli diger gorevler ile baskanlikga verilen goérevlerin icra edilmesi
miidiirliiglimiiziin gorevlerindendir.

e Yenisehir Belediyesi sinirlari  igerisinde olusan ambalaj atiklarinin;  Ambalaj
Atiklarinin  Kontrolii Yonetmeligi’nde belirlenen genel esaslara uygun, saglikli, diizenli,
ekonomik ve siirdiiriilebilir sekilde kaynaginda ayr1 toplama sisteminin olusturulmasi,
yonetim  planlarinin  yapilmasi, gibi ¢aligmalar miidiirligiimiiziin baslica asli
gorevlerindendir.

Kat1 Atiklarin Toplanmasi ve Tasinmasi

Belediyelerin yerine getirmekle yiikiimlii olduklar1 gorevlerin basinda temizlik hizmetleri
gelmektedir. Belediye sinirlart igerisinde ana arterler, caddeler, sokaklar, meydanlar, bos
alanlar, semt pazarlari, daimi pazar yerleri ile benzeri yerlerin temizligi, yine belediye sinirlar
icerisinde bulunan bina ve apartmanlar, is yerleri, kamu binalar1 ile diger alanlarda evsel kati
atiklarin belli bir program dahilinde toplanmasi, toplanan evsel kati atiklarin naklinin
saglanmasi, ¢evrenin temiz ve saglikli olmas1 amaglanmaktadir.

Yenisehir Belediyesine bagli 42 mahalle ve bu mahallelere baglh 29 kiime evlerinde bulunan
cadde, bulvar, meydan, sokak, ¢ikmaz sokak ve bos alanlarin temizligi ve ¢op toplama isleri
miidiirliigiimiiz tarafindan yapilmaktadir.

Giinlik yaklasik olarak 226 ton evsel kati toplanmakta ve toplanan evsel kati1 atiklar,
Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesi Kat1 Atik Aktarma Istasyonu’na aktarilmaktadir. Ayrica
cadde ve sokak ve bos alanlara atilan hafriyatlar1 kaldirmak i¢in giinliik olarak bir ¢Op taksi,
bir kazi-yiikleyici ve bir adet damperli kamyon gorevlendirilmistir.

Evsel Nitelikli Atiklarin Toplanmasi, Tasmmasi ve Nakli ile flgili Faaliyetlerimiz.

Temizlik Isleri Miidiirliigii caligmalarin1 2 memur,1 sézlesmeli personel, 1 kadrolu isci, 175
temizlik iscisi, 67 sofor ve 2 kepce operatorii olmak iizere toplamda 248 personel ile ii¢
vardiya halinde yiirlitmektedir.

06.00-12.00, 12.00-18.00 ve saatleri ile 18.00-24.00 saatleri arasinda ii¢ vardiya seklinde
temizlik caligmalarinin yiiriitiildiigi miidiirligiimiiziin 2024 yili baglica ¢aligmalar1 agagidaki
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gibidir. Cadde ve sokaklarin temizligini yapan siipiirgeci personeller, sabah saat 06.00 ile
10.00 — 13.00 ile 17.00 saatleri arasinda sokaklarin temizligini yapmaktadirlar.

Cadde ve sokaklarin yikamasina her yil oldugu gibi Nisan ay1 baglarinda baslanmis ve Ekim
ay1 sonuna kadar bu ¢aligmalara devam edilmistir, ayrica haftada 6 giin kurulan semt pazar
yerlerinin yikamasi1 yapilmaktadir.

Aziziye Toplukonut, Ugkuyular, Yolalti, Fabrika, Feritkosk, Aziziye, Seyrantepe Sanayi,
Cumbhuriyet, Yenigehir, Kooperatifler, Celikevler ve Sehitlik mahallelerinde gegici olarak
kurulan semt pazarlarmin temizligi Temizlik Isleri Miidiirliigii tarafindan yapilmaktadir.
Belediyemize bagli 42 mahallede yeriistii ¢cop konteyneri ile yeralti sistemli ¢op konteynerleri
daha once belirlenen noktalara birakilmis ve bu konteynerler de ara¢ arkasinda bulunan
tertibat ile bosaltilmaktadir. Insan yogunlugunun oldugu mevkilere muhtelif sayida ¢op
kutular1 montajlanmistir.

Bes noktadan 1 adet traktorle evsel atiklar alinmaktadir.

Urfa Kapt mevkiinde bulunan sakatatci ve kasaplara ait atiklar giinliik olarak 1 traktorle
almmaktadir.

Belediyemizce yapilan sanatsal, kiiltiirel vb. etkinlikler i¢in servis araciyla tagima hizmeti
verilmektedir.

Belediyemiz Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii, Fen Isleri Miidiirliigii ve Temizlik
Isleri Miidiirliigiiniin ortak kullanim alan1 olan santiyemizin genel temizligi ile gece ndbeti
tutulmaktadir.

Belediyemiz personellerinin ise gidis gelisleri i¢in tarafimizca 2 adet otobiis, 2 adet yarim
otobiis ve 3 adet transit gorevlendirilmistir.

17 sikistirmali ¢Op arac1,4 yol siiplirme, 2 hamarat traktdr, 1 mini yol siipiirme, 2 su tankeri, 2
mini ¢Op taksi, 1 beko loder, 2 damperli kamyon, 2 traktér, 1 adet konteyner yikama ve
dezenfekte araci, 1 pikap, 4 otobiis, 3 transit ve 3 hafif ticari ara¢ olmak {izere toplamda 45
arag ile Mudiirliik hizmeti yiiriitilmektedir.

Belediyemizce yapilan yikim iglemlerine is makinesi destegi verilmektedir.

Yiiriiyls, toplant1 ve gosteri alanlarinin genel temizligi yapilmaktadir.

Kurum i¢i ve kurum dis1 yazigmalar yapilmaktadir.

Midirliigiimiiz hizmetlerinde kullanilan her tiirli malzemenin tedariki icin gerekli is ve
islemler yapilmaktadir.

Vatandaglarca Mudirliigiimiize iletilen sikayetler giderilerek vatandasa geri donisler yapildi.
Bagkanligimiz sorumluluk alaninda bulunan okul &nlerine yas evlerine ve yeni yerlesim
alanlarina Midiirligiimiizce 100 adet ¢op konteynerleri birakilmustir.

Baskanligimiz ve AFAD Midiirliigli koordinasyon ¢aligmalari sonucunda belli sayida
personellerimize AFAD egitimi verilmistir.

Baskanligimiza bagli Mabhallelerde yapilan etkinliklerde meydana gelen kirlilik
Miidiirliigiimiiz ekiplerince giderilmistir.

Midiirliigiimiiz ekiplerince Baskanligimiz sorumlulugunda olan cadde ve sokaklarda bulunan
yagmur suyu giderleri temizlenerek su baskinlarina engel olunmustur.

Depremden etkilenen bina yikim iglerine destek verilerek gerekli yikama sulama ¢aligmalari
yapilmustir.

Depremden dolayi yikilan yapilarin moloz kaldirma islemlerine destek verilmistir.

Okullarca gergeklestirilen gezi etkinligi vb. etkinliklerde talepleri dogrultusunda &grencileri
getirip gotiirmek lizere ara¢ ve personel gorevlendirilmistir.

Su kesintisi yasanilan Kirsal Mahallelerimize i¢gme suyu temini yapilmustir.

Egitim Ogretim donemi baslamadan oOnce okul bahgeleri ve civarlar1 yikanip temizligi
yapilmustir.
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e Mabhalle Muhtarlarn1 ile birlikte sorunlari olan Mahallelerimizde vatandaglarla goriisiiliip
sorunlara ¢ézlimler bulunmasi i¢in ¢aligmalar yapilmistir.

e Kirsal ve Merkez Mahallelerde hayvansal atiklar alinip bertaraf edilmistir.

e Kasim ayinda Ferit Kosk Mahallesinde ekiplerimiz ve mahalle sakinlerinin katilimiyla genel
bir temizlik ¢aligsmasi yapildi.

e Aralik ayinda Biiyiiksehir Belediyesinden gelen personel destegi ile Bagkanligimiza Bagh
Uckuyular Mahallesi genelinde koordineli bir sekilde temizlik ¢alismas1 yapilmustir.

e Celikevler mahallesinde Belediye Baskanimizin katilimiyla beraber mahalle genelinde
temizlik caligmas1 yapilmstir.

e Kasim aymda Belediyemiz miicavir alaninda kurulan semt pazarlar1 esnafina g¢Oplerini
atmalart i¢in ¢op posetleri dagitilmistir.

e Sechitlik Mahallesinde bulunan metruk evlerin genel temizligi yapildi.

e Ferit Kosk, Ben u Sen, Dicle ve Uckuyular Mahallelerinde bulunan tandirlarin iistleri ve
cevreleri Midiirliiglimiiz ekiplerince saclarla kapatilarak hakkin kullanimina sunulmustur.

e Midirligiimiiz ekiplerince Ofis Sanat Sokagi girisine yerden dosemeli bir sistem yapilarak
arag girigine kapatildi.

12. MAKINE IKMAL BAKIM VE ONARIM MUDURLUGU
Miidiirliigiimiiz, belediye birimlerimizin ara¢ talepleri ile yakit ikmal, bakim ve
onarim hizmetlerini kaliteli ve hizli bir sekilde karsilamay1 hedeflemis olup,

e Belediye hizmetlerinde ihtiya¢ duyulan her tiirlii arag, is makinesi ve ekipmani tespit ve temin
ederek ara¢ makine parkini alt yapi ve iist yap1 faaliyetleri i¢in daima gii¢lii ve hazir tutmak.

e Miidiirlik uhdesinde bulunan her tiirlii arag, is makinesi ve ekipmanin, etkin ve verimli
caligtirilmasin1  gozeterek, diger birimlerden, kamu kurum ve kuruluslarindan ve/veya
vatandaslardan gelen taleplere gore sevk ve idaresini saglamak.

e Personeller arasinda uyum, isbirligi, is baris1 ve huzurlu ¢aligma ortami olusturmak amaciyla
gerekli onlemleri almak.

e Malzeme ve iggiicii kullanimindaki dengeyi saglamak, hatali kullanimi 6nleyici ¢aligmalar
yapmak.

e Belediye hizmetlerinde kullanilan resmi ve kiralik ara¢ ve is makinelerinin kullandig
akaryakit ve madeni yagin temini, kontrolii, kabul ve dagitimmi yapmak.

e Maliyet analizleri verilerine dayanarak 237 Sayili Tasit Kanununa gore, ekonomik omriinii
tamamlamis ara¢ ve is makinelerinin hurdaya ayirma islemlerinin yiiriitiilmesi iglemlerini
yapmak. Hurda lastik, atik yag, akii vb. gibi kullanim 0mriinii tamamlamis iiriinleri mevecut
yonetmeliklere uygun olarak bertarafini saglamak.

e Araglann sicil dosyalarini tutarak; ruhsat, trafik tescil, kaza, trafik sigortasi, egzoz ve fenni
muayeneleri gibi trafik mevzuatindan kaynakli is ve iglemleri takip etmek ve bunlara iliskin
belge ve dokiimanlari muhafaza etmek.

e Arag, i3 makinesi ve ekipmanlarda olugan arizalarin, tespiti, bakim ve onariminin yani sira
koruyucu ve dnleyici periyodik kontrollerini yapmak.

e Yedek parca ihtiyacinin tespit ve temin etmek, yapilan is ve iscilikler ile alman yedek
parcalarin kontrol ve kabul ve montajin1 yapmak.

e Miidiirliikk biinyesinde is¢i saglig1 ve is giivenligi ¢aligmalarini ytiriitmektir.

e Midiirlik ve bagli tiim birimlerde Kalite YoOnetim Sistemini uygulamak, her tiirli
dokiimantasyon ve siireglerin takibini yapmak, kalite yonetimi ile ilgili gerekli tedbirlerin
almak ve uygulamak. Midirliigiin biitge, performans programi ve stratejik planinin
hazirlanmasini saglamak miidiirliigtimiiziin baglica asli gérevlerindendir.
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Miidiirliiglimiiz, belediyenin teknik hizmetlerini yiirliten birimidir. belediye hizmetlerinin
aksatilmadan yiiriitilmesi ve devamliliginin saglanmasi ancak belediye biinyesinde bulunan arag,
gerec ve is makinelerinin diizenli olarak ¢aligmasiyla miimkiindiir.

Miidiirliiglimiiz bu arag, gereg¢ ve ig makinelerinin yapim ve onarimlari ile yedek parca temini
hususunda hizli ve ekonomik ¢éziimleri bulup saglamak amaci ile ¢alismalarina devam etmektedir.

Sira No Aracm Cinsi Sayi Kullanim Amaci
1 Binek Otomobil 5
2 Kamyonet ( Panelvan)
3 Kamyon 2
4 ¢6p Kamyonu 10 Hizmet Araglan
5 Traktér Hamravat 3
6 Yol Siipiirme 2
7 Su Tankeri 3
8 Cift Kabinli Pikap 1
Sira No Aracin Cinsi Sayi Kullanim Amaci
1 Binek Otomobil 5
2 Otobiis 4 Ulasim
3 Minibiis 4 Araglar
4 Pick-up 8
5 Yikleyici 5
6 Kamyon 7
7 is Makinasi JCB 4x4 -
8 Traktor 3
9 Dozer Paletli 1
10 Greyder 2
11 Jeneratér 6
12 Ekskavator Las. T. -
13 Ekskavator Paletli 1
14 Asfalt Silindiri 1 . .
Is Makinalar
15 Toprak Silindiri 0
16 Tir -
17 Arazéz 1
18 Forklift -
19 Yol Siipiirme 2
20 Yari Rémork Lowbed -
21 Romork R
22 Teleskopik Platform -
23 Kamyonet 1
24 Cop Kamyonu 10

Miidiirliigiimiiziin 2024 yilinda yapmis oldugu bashca faaliyetleri asagidaki gibidir.

Giinliik olarak 6 adet ara¢ yikanmaktadir.

Cop konteynerlerinin yikama, bakim ve onarim isleri yapilmaktadir.

Kaynak Atdlyemizce COp araglari, traktdr, damperli kamyonlarin kaynak isleri yapilmstir.
Kaynak atolyemizce yer alt1 ve yer iistii ¢op konteynerlerinin bakim ve onarimlar1 yapilmistir.
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e 2024 yili icinde Kaynak Atodlyesince ¢Op konteyneri ve ¢op kovasi ihtiyag dogrultusunda
iretilmistir.

e Lastik Atolyemizde Belediyemize ait tiim araglarin lastik degisimi ve lastik tamir hizmeti
verilmig olup araglarimizin giinliik hava basinglari kontrol edilmektedir.

e Belediyemiz hizmetleri yiiriitiilmesi i¢in birim miidiirliiklerinin talepleri dogrultusunda binek,
kamyonet, pikap, damperli kamyon ve is makineleri kiralanmigtir. Araglara Belediyemizin
logo ve diger tanitici yazilart yazdirilmustir.

e Yenisehir Belediyesi arag ve gereglerinin 2024 yili i¢in ihtiyaci olan motorin, kursunsuz
benzin gibi akaryakitin temini i¢in ihale yapilmasi hususunda ilgili birime talep yapilmustir.
Yenisehir Belediyesi’ne ait olup akaryakit ile ¢alisan arag ve gereglerin ihtiyaci olan motorin,
kursunsuz benzin ve yag ikmalleri yapilmistir.

e Belediyemize ait jeneratorlerin bakim ve onarim islemleri yapilmis ve akaryakit ihtiyaglari
karsilanmistir.

e 01.01.2024-31.12.2024 tarihleri arasinda 610.208,54 litre akaryakit tiiketimi yapilmistir.

e 01.01.2024-31.12.2024 tarihleri arasinda Yenisehir Belediyesine ait 65 aracin yillik trafik
sigortasi ve fenni ve egzoz muayenesi yapilmistir.

e Belediyemiz Miidiirliiklerinin talebi dogrultusunda mubhtelif tiirlerde ara¢ kiralamasi ve bu
araclarin takibi Miidiirliigiimiizce yapilmaktadir.

e Yenisehir Belediyesine ait araglarin aylik genel periyodik bakimlari yapilmis, biiyilik ve kiiglik
arizalarm timi onarilmistir. Kaynak atdlyesinde araglarin ve belediyenin diger isleri igin
cesitli imalat ve kaynak isleri yapilmstir.

Thale Yoluyla Kiralanan Araclar

ARACIN CiNSi iDARE ARAC SAYISI| KiRALIK ARAC SAYISI TOPLAM ARAC SAYISI /ADEDI

PiKAP 4X4 8 1 9
MiNiBUS 4 1 5
DAMPERLi KAMYON 7 2 9

¢HP KAMYONU 14 8 22
MiNi KALDIRIM SUPURME ARACI 1 1
TRAKTOR 3 3
SILINDIR 1 1 2
GREYDER 2 2

KAMYONET (HAFIF TiCARi ARAC) 8 5 13
KONTEYNER YIKAMA VE DEZENFEKTE 1 1
COP TAKSi 2
SU TANKERI 1 2

YOL SUPURME ARACI 2 4
LODER 1 1

OTOBUS (YARIM VE BUYUK) 4 4
ELEKRIKLi OTOMOBIL 4 4
BEKO LODER 5 5
HAMARAT TRAKTOR 1
CiFT KABIN TRANSIT 3 3
BINEK ARAC 5
EKSKAVATOR 1

TOPLAM 68 30 98

13.iSLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU

Midiirliigiimiizce her ay iscilerin icra, rapor kesintileri, mesai islemleri yapilip,
bordrolar1 diizenlenerek O6demelerin yapilabilmesi i¢cin Mali Hizmetler Mudiirligii’ ne
hakkedis dosyasi hazirlanarak gonderilmistir.
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e Miidirliigiimiize gelen evraklarin kayitlari yapilmig ve gerekli yazilara cevap
verilmistir.

e Belediye emrinde gorev yapmakta olan iscilerin 6zliikk haklarina yonelik taleplerine
cevap verilmis, yer degisiklikleri, disiplin igleri vb. yapilmistir.

e Vatandastan gelen is bagvurusu formlar1 kayit altina alinacak dosyalama islemleri
yapilacak yasal siiresi icerisinde cevap verilmektedir.

e Destek Hizmetleri Miidiirliigili tizerinden kiralama islemleri i¢in gerekli yazigmalar
yapilmustir.

14. DESTEK HiZMETLERiI MUDURLUGU

Midiirliigtimiiz; Belediye Bagkani’nin mevzuatla belirlenen gorev ve yetkilerinin kullanilmasi
icin gerekli caligmalart yapmakla beraber, merkez ve diger hizmet binalariin; giivenliginin
saglanmasi, bakim onarim islerinin yapilmasi, su-elektrik-isinma ve iletisim hizmetlerinde
devamliligin saglanmasi, birim miidiirliiklerinin istegi dogrultusunda mal ve hizmet satin alinmasi,
ihale iglemlerinin yapilmasi, hizmetlerini yiiriitmek amacini hedeflemis olup,

e Belediyeye ait tiim bina ve tesislerin temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ile birimlerce
kullanilan elektrik, su, dogalgaz abonelik sdzlesmelerini yapmak ve 6demelerinin zamaninda
yapilmasini saglamak,

e Belediye merkezinin ve dis birimleri biinyesinde verimli ve saglikli bir ¢aligma ortaminin
olusturulmasina yonelik genel hizmetlerin yiiriitiilmesini saglamak,

e Bagkanlik tarafindan onaylandiktan sonra ilgili firmalara tebligat yapmak, sézlesmeler
hazirlamak ve sonuglarini takip etmek,

e Temin edilen malzemelerle ilgili tahakkuk evraklarini hazirlayip Mali Hizmetler
Midiirligiine iletmek,

e Belediye hizmet binalarindaki kazan dairesi, jenerator, asansor vb. iinitelerin ¢alismasini sevk
ve idare etmek,

e Belediyemiz biinyesindeki miidiirliikklerce alim1 gerceklestirilecek mal, hizmet, yapim ve
damismanlik hizmet alimlarinin 4734 say1li Kamu Ihale Kanunu hiikiimleri ¢er¢evesinde
yapilacak ihalelerinde; ihale ilanlarin yayimlanmasi, ihale dokiimanlarimin goriilmesi, satisi
ile ihale siiresinde ihale komisyonlarina sekretarya hizmetlerinin verilmesini saglamak,

* Belediyemiz biinyesindeki miidirligiimiizce alim gergeklestirilecek mal, hizmet, yapim ve
danigmanlik hizmeti alimlarinin 4734 sayili Kamu Thale Kanunu’nun 22/d maddesine gore
tedarik edilmesinde midiirliikklere yardime1 olmak, Belediye birimlerinin ihtiya¢ duydugu mal
ve hizmetleri istenilen 6zelliklerde, asgari maliyetle zamaninda temini saglayarak birimlere
ulagtirmak. Belediye hizmetlerinde kullanilmak iizere ihtiya¢ duyulan makine, arag, gereg, is
makinesi, teghizat ve bunlarin yedek parcalari ile diger mal, hizmet ve yapim iglerini uygun
sartlarda ve kaliteden 6diin vermeden temin etmek.

e Miidiirliiklerin ortak ihtiyaclarii koordine ederek karsilamak. Thale usuliiyle alim1 yapilacak
olan mal ve hizmetlere iliskin belgeleri Kamu Ihale Kanununda belirtilen esaslar
dogrultusunda diizenleyerek Kamu fhale Kurumu Biilteni, ulusal ve yerel basinda ilana
¢ikarmak.

e Yapilacak olan ihalelerle ilgili standart formlar, teknik sartnameler vs. diizenleyerek yapilan
isle ilgili ihaleyi sonuglandirmak ve yiiklenicilerle belediyemiz arasinda sézlesme yapilmasi
ve/veya yapilmamasi ile ilgili belgeleri diizenlemek.

e Birimin sundugu hizmetlerle ilgili ihale islemlerini, bunlarin hak ediglerinin takibini ve
kontroliinii yapmak miidiirliiglimiiziin baslica gérevlerindendir.
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Belediyemiz hizmetlerinin ¢agin ihtiyaglarina yanit verecek sekilde sunulmasi mevcut
kaynaklarin daha etkin bir sekilde kullanilmasi konusunda iyilestirmeler siirdiiriilmektedir.
Baskanlik Makami, meclis toplant1 salonu ve Baskan Yardimcilar: ile birlikte Hukuk Isleri
Miidiirliigii, Bilgi Islem Miidiirliigii, insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii, Basin Yaym Ve
Halkla iliskiler Miidiirliigii, Destek Hizmetleri Miidiirliigii, Fen Isleri Miidiirliigii, Zabita
Miidiirliigii, Isletme Ve Istirakler Miidiirliigii, Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii, Kentsel
Déniisiim Miidiirliigii, Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii, Makine Ikmal Bakim ve Onarim
Miidiirliigii, Muhtarlik Isleri Miidiirliigii, Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii, Park ve
Bahgeler Miidiirliigii, Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii, Temizlik Isleri Miidiirliigii, Iklim
Degisikligi Ve sifir Atk Miidiirliigli Fabrika Mah. 763 Sk. No:3 nolu Genel hizmet
binasinda; Kirsal Hizmetler Miidiirliigii Ugkuyu Mahallesi Ekoparkta bulunan ek hizmet
binasi ile Zabita Miidiirliigi il¢e sinirlar1 i¢inde halkimiza hizmet vermektedir.

Belediyemiz tarafindan faaliyet ve hizmetlerin yiiriitiilmesi amaciyla kullanilan yapilar hizmet
niteligine gore dagilimi asagidaki tablolarda ayrilmistir.

NIiTELIGi SAYISI TOPLAM
Genel Hizmet Binasi 1 1
Ofis Amirlik 1 1
Baglar Zabita Kuliibesi 1 1
Urfa Kapi Zabita Kuliibesi 1 1
Sanat Sokagi Zabita Kuliibesi 1 1
Temizlik Fen isleri Santiyesi 1 1
Park Bahgeler Santiyesi 1 1
Cocuk Yasam Parki 1 1
Kirsal Hizmetler Midiirliigii Hizmet Binasi 1 1
Sera 1 1
Fen Santiye Depo Alani 1 1
Mali isler Miidiirligii Gelirler Veznesi 1 1
Gazi Késkii Evlendirme Biirosu 1 1
Edebiyat Evi 1 1
Toplam 14 14
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DOGRUDAN TEMIN KUMULATIF BIiLGILERI 2024

Ik Alt1 ay,
Maddesi | Dayanag Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haziran
4734 29-b 6,814.39 150,027.04 0TL 21,108.12 177,656.67 1,180.00
Kapsaminda TL TL TL TL TL
4734 224 8,082,678.73 17,254,543.91 112,931,985.26 | 1,378,471.40 |2,347,930.57 | 1,944,275.46
Kapsaminda TL TL TL TL TL TL
4734 20-dr 0TL 2,040,000.00 0TL 0TL 0TL 0TL
Kapsaminda TL
4734 96,000.00
- ’ 0 TL 0TL 0TL 0TL 0 TL
Kapsaminda 22-¢ TL
8,185,493.12 1,399,579.52 |2,525,587.24 | 1,945,455.46
Ayhk TL  [19,444,570.95 TL 12,931,985.26 TL TL TL
Toplam TL
Ikinci alt1 ay,
Yil
Maddesi Dayanagi| Temmuz| Agustos Eyliil Ekim Kasim Aralhk Toplam
1
4734 157,118.00 10,000.00 60,868.85 | 584,773.07
22-b 0TL 0TL 0TL
Kapsamind TL TL TL TL
a
. 302.504.04[-672:465.1 [5.538.058.9 71,821,260.5
4734 22-d* T 1 2 2,879,814.9914,877,102.3514,611,428.9 6
Kapsamnd ) L TL TL 2TL
a TL TL TL
78,488.20 2,118,488.20
s | 22 0TL 0TL 0TL 0TL 0TL
pramt TL TL
96,000.00
4734 22-¢ 0TL 0TL 0TL 0TL 0TL 0TL
Kapsamind
TL
a
5.302.504.94 4,908,071.3]5,538,058.9 74,620,521.8
[ 1 2 2,889,814.9 |4,877,102.3 |4,672,297.7 3
Ayhik Toplam
TL 9TL 5TL 7TL
TL TL TL
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Sozlesme

thalen |ihal Istekli Sozlesm [Konusy | S02esme [Alim K
alen alen ste ozlesm . . m rm
IKN thale Adi | thale |, . Istekli Adi ve ' ekt zesm | Bedeli  [Isin ! "
oo fin in . TCKN VKN . e Tarihi |Isin Isin Orani(
Tarihi Soyadi Ticaret Verilen Yaklasik Toplam Baslan L.
Saati | Turu Usulu | nvani Kalem NT |-HSI < Ny ic Bltl-Sh- %)
Kisim Adi aliyeti . [Tarihi
TRY Tarihi
Kent . PARK YEMEK Kent
2024/1150 R 4.09.202 | Hizmet | Pazarlik o 2420060 . 17.09.2014.733.333,[19.800.000,0117.09.202| 15.01.20| 33,48
070 Temizligin 415:00 TEMIZLIK 820 Temizligi 24 00 o 4 P
de 19 : iINSAAT NAKLIYE nde 19
Adet VE Adet
Siriiciisiiz KAYNAKSU Suriictis
ve yakitsiz TICARET SANAYI zve
kiralama LIMITED SIRKETI yakitsiz
kiralama
11 MIR BAZALT
2024/8693 31.07.20| Mal Acik o 6210967 11 Kalem 29.08.20|[9.466.267,0(7.777.200,0{29.08.202|| 25.02.20| 17,84
01 Kalem 124 10:30 MADENCILIK 189 |insaat 2 0 0 4 25
ingaat ) INSAAT SANAYi $aa :
: Malzemesi
Malzem VE TICARET i
K - Alm lsi
esi LIMITED
Alim isi SIRKETI
E’f'e‘j'{e ERYIL PETROL Belediye
2024/8479 lzme 4.07.202| Mal Pazarlk] ; 3760268 . 17.07.20|1.805.500,0{1.695.250,0417.07.202|| 18.07.20 6,11
91 Araclaninda {44 59 INSAAT GIDA 333 Hizmet 2 0 0 4 2
Kullanilma ’ OTOMOTIV Araglarinda
k Uzere LOJISTIK Kullaniimak
Madeni SANAYi VE Uzere
Yag Alimi TICARET Madeni Yag
ANONIM Alimi
SIRKETI
2024/302 Techizli Su 5 Ik ADESSE INSAAT Techizli Su ; A , 202 5 )
Zg 4/3023 Sondaji ;ii)iog Yapim || Pazarh OTOMOTIV 1922271 sondaji 19.03.22 4.393.549,8 .850.750,8 5.03. 04 19.04.22 35,1
Kuyusu ’ TURIZM Kuyusu
Agilmasi NAKLIYE Agllmasi
Yapim Isi GIDASANAYi VE Yapim lsi
TICARET
ANONIM
SIRKETI
ISIL TEPE
Feritkdsk ils\ISAAT Feritkdsk
2024/1813 . |26.02.20f Yapm | Acik - 0860515 . 15.03.20||1.455.822,01.032.976,2|{25.03.202|| 24.05.20f 29,05
P Mahallesi {24 10:30 TAAHHUT 3g3  |Vahallesi 2 0 5 4 2
Futbol i TURIZM ENERJI Futbol
Sahasi ELEKTRI Sahasi
Bakim K Bakim
Onarim Isi ELEKTRO Onarim isi
NIK
ITHALAT
IHRACAT
SANAYi
VE
TICARET
LIMITED
SIRKETI
Islgenlﬂz
iniriari i i
Dahilinde B.S.M. SU Ilgemlz
2024/1646 |gyjunan | 15.02.20) Mal Pazarlik| oL 1270356 | Sinirlari 26.02.2016.239.200,0|5.754.480,026.02.202| 27.03.20| 7,77
54 Muhtelif 24 14:00 ) ) 262 Dahilinde 24 0 0 4 24
SISTEMLERI
Cadde ve KALIP VE Bulunan
Sokaklarda MAKINA SANAYI Mubhtelif
Dekoratif . Caddeve
Aydinlatma TPCARET . . Sokaklard
Montaijli LIMITED SIRKETI a
!\/.Ial Alimi Dekoratif
Isi Aydinlat
ma
Montajli
Mal Alimi
isi
2024/5808 ;‘;Te'fﬁh'f 19.01.20{Mal  |Pazarlik SI:‘(-)FJII;\‘TS':Q;RIK 1750413 ;e:"ffh"_ 7.02.202|66.456.810, [64.281.000,{7.02.2024 8.03.202| 3,27
5 Ves! 154 14:00 ! 521 elediyesi 4 00 00 4
Tarafindan TICARET Tarafindan
Gida Alimi LIMITED Gida Alimi
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isi SIRKETI isi
2024/2082 | Elektrikli Ev | 12.01.20{ Mal Pazarlik | GSA 4110352 Elektrikli Ev | 29.01.20||9.369.333,0|(7.088.000,029.01.202 18.02.20| 24,35
1 Aletleri 24 14:00 ELEKTRONIK 878 Aletleri 24 0 0 4 24
Alimi PAZARLAMA VE Alimi
TiC.LTD.STI.
Belediyemi MIRO REKLAM Belediyemiz
2023/1582 |z 3.01.202|| Mal Pazarlik | YAZILIM 6210732 Mekanlarini | 19.01.20(1.416.625,01.364.000,0{19.01.202|| 8.02.202 3,71
801 Mekanlarin | 4 14:00 DANISMANLIK 699 nve 24 0 0 4 4
Inve ORGANIZAS Hizmetlerini
Hizmetleri YON ARAC n Tanitimi
nin KIRALAMA Amaciyla 7
Tanitimi SANAYi VE Kalem Mal
Amaciyla7 TICARET Alimi
Kalem Mal LIMITED
Alimi SIRKETI
Tablet Tablet
Bilgisayar S
S ) Bilgisayar
2023/1515 (Online Lise | 25.12.20 Mal Pazarlik| INNOVA 4780163 (Online Lise 9.01.202||56.790.000, |55.350.000,19.01.2024 | 9.03.202 2,54
657 Gegis 23 14:30 BI_I_JS_I'M ) 831 Gegis Sinavi 4 00 00 4
Sinavi COZUMLERI Hazirlik
Hazirlik ANONIM Paketi
Paketi, SIRKETI A
Universite Universite
Hazirlik
Hazirlik .
. Paketi,
Paketi,
Dijital
Dijital
Promosyon
Promosyon
Portali
Portall
Vaziliml Yazilimlari
aziimiar viikli) Alimi
Yuklu)
Alimi
GNT INSAAT
2023/1518 |11 Kalem 26.12.20| Mal Pazarlik PROJE TEDARIK 1750413 11 Kalem 8.01.202(119.124.263,[15.428.000, (8.01.2024 28.01.20f 19,33
091 GidaMal |23 14:30 TICARET 521 Gida Mal 4 00 00 24
Alimi LIMITED Alimi
SIRKETI
2023/1244 Bazalt 5.12.202|| Mal Acik SUHAYOL 7850297 Bazal 2.01.202||5.353.340,0((5.230.000,0(12.01.2024 | 30.06.20 2,30
521 / KirmaTas {73030 ’ o |insaaT sanavi 330 Kaza tT IR S R !
veKum ' VE TICARET Irma tas
S . ve Kum
Alm si ANONIM i
- X Alm lsi
SIRKETI
ilgemi .
Simrlannd AZDYOL ilgemiz
2023/1231 >N _a 314.12.202| Yapim | Agik f 10910555 2.01.202| 16.102.817 10.664.000 8.01.202|7.05.202| 33,78
963 Kilitli Parke 3 10:30 INSAAT SANAYI 056 Sinirlarinda 4 00 00 a A
Tagive ’ VE TiCARET Kilitli Parke ’ ’
Beton ANONIM Tasive
Bordiir SIRKETi Beton
Déseme Bordiir
Isi Dégeme isi

15.FEN iSLERi MUDURLUGU

Midirliigiimiiz; Belediyemiz saglikli ve yasanabilir fiziki ortamlar yaratmak dogrultusunda
gerekli olan tiim alt yap1 ve {ist yap1 hizmetlerini; fen ve sanat kurallarina uygun olarak ve katilimci
yonetim anlayisi icinde gerceklestirmeyi hedeflemistir. Belediyemiz yildan yila artan gabayla
yenigehirr’de yollar1 ve altyap: tesislerini daha islevsel hale getirmeye calismakta, tarihi dokuya
uygun projeleri tasarlamakta ve hayata gegirmeye gayret etmektedir. Bu amacla gergeklestirilen
restorasyon caligmalari mevcut tarihi yapilar giin yiiziine ¢ikarmaya devam etmekte olup, Ilcemiz
sinirlar1 igerisinde imar planlar1 dogrultusunda Belediyemiz sorumlulugunda olan yollarin agilmasi,
asfaltlanmasi, bordiir ve tretuvarlarinin yapilmasi, daha 6nceden yapilan cadde ve sokaklarin bakim,
onarim ve asfalt, bordiir tamiratlar1 ve bakimlarinin yapilarak hizmete sunulmasi, Belediyemize ait
her tiirlii bina, tesis, park ve bahge ile spor tesislerinin vb. yapilarin projelendirilmesi, yap1 izni
alinmas1 ardindan ingaat kontrolorliigiiniin yapilmasi, Belediyemizin miilkiyetindeki bina ve tesislerin
bakim onarimlarinin yapilmasi, aydinlatma c¢alismalar1 ile tespiti yapilan kacak yapilarin yikim
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islemleri ayn1 zamanda ilge smirlarimizda bulunan kamuya ait okul, ibadethane, muhtarlik, vb.
yapilarin tadilat onarim islerini ve islemleri yiirtitmektedir.

Miidiirliigiimiiziin 2024 yilinda yapmis oldugu bashca calismalar asagidaki gibidir.
e Hantepe mahallesine 6300 ton alt temel ve temel malzemesi serildi.

e @Gilivendere mahallesine 100 ton alt temel malzemesi serildi.

e Aziziye mahallesine 575 ton temel malzemesi serildi.

e Giirdogan mahallesine 1450 ton alt temel ve temel malzemesi serildi.

e Uckuyu mahallesine 17.005 ton blokaj ,alt temel ve temel malzemesi serildi.
e Sechitlik mahallesine 640 ton temel malzemesi serildi.

e Fabrika mahallesine 6000 ton blokaj, alt temel ve temel malzemesi serildi.
e Doniimlii mahallesine 6.055 ton blokaj ve alt temel malzemesi serildi.

¢ Basil mahallesine 200 ton temel malzemesi serildi.

e Elidolu mahallesine 800 ton alt temel ve temel malzemesi serildi.

e Dokuzgeltik mahallesine 20.825 ton blokaj, alt temel ve temel malzemesi serildi.
o Kesikagac mahallesine 2400 ton alt temel malzemesi serildi.

e @Giivercinlik mahallesine 1425 ton alt temel ve temel malzemesi serildi.

e Yaytas mahallesine 700 ton alt temel malzemesi serildi.

e Bahgelievler mahallesine 1050 ton temel malzemesi serildi.

e Yukar1 Nasirlar Mahallesine 1250 ton alt temel ve temel malzemesi serildi.
e Dokmetas Mahallesine 16.925 ton blokaj, alt temel ve temel malzemesi serildi.
e (Cimenler mahallesine 125 ton alt temel malzemesi serildi.

e Geyiktepe Mahallesine 250 ton alt temel malzemesi serildi.

e Bozek mahallesine 625 ton alt temel ve temel malzemesi serildi.

e Celikevler mahallesine 200 ton temel malzemesi serildi.

e Yolalt1 500 ton temel malzemesi serildi.

e (Cakmak mahallesine 4100 ton alt temel ve temel malzemesi serildi.

e Sancar mahallesine 2.825 ton alt temel ve temel malzemesi serildi.

e Cumbhuriyet Mahallesine 125 ton alt temel malzemesi serildi.

e Eser mahallesine 200 ton temel malzemesi serildi.

e [lbas Mahallesine 750 ton alt temel malzemesi serildi.

e Tanisik Mahallesine 3750 ton alt temel malzemesi serildi.

e Yiiksek Mahallesine 1150 ton alt temel malzemesi serildi.

e Alangdr Mahallesine 1475 ton alt temel malzemesi serildi.

¢ Giizel mahallesine 1050 ton alt temel ve temel malzemesi serildi.

e Feritkosk Mahallesine 75 ton temel malzemesi serildi.

e Alpu mahallesine 225 ton temel malzemesi serildi.

e Ekinciler Mahallesine 1700 ton alt temel malzemesi serildi.

e Al Mahallesine 50 ton alt temel malzemesi serildi.

e Yukar1 Nasirlar Mahallesine 200 ton asfalt ile yama ¢alismasi yapildi.

e Uckuyu Mahallesine 230 ton asfalt ile yama ¢aligmas1 yapildi.

e Fabrika Mahallesine 30 ton asfalt ile yama ¢alismas1 yapildi.

e Doniimlii Mahallesine 75 ton asfalt ile yama ¢alismasi yapildi.

e Dokuzgeltik Mahallesine 105 ton asfalt ile yama ¢aligmas1 yapildi.

e Kooperatifler Mahallesine 110 ton asfalt ile yama ¢aligsmasi1 yapildi.
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Sanayi Mabhallesine 60 ton asfalt ile yama c¢aligsmasi yapildi.

Sehitlik Mahallesine 30 ton asfalt ile yama ¢alismasi yapildi.

Giirdogan Mahallesine 50 ton asfalt ile yama calismasi yapildi.

Fabrika Mahalle sokaklarinda 400 m? kilitli parke tas1 onarimi yapildi.
Sehitlik Mahalle sokaklarinda 3870 m? kilitli parke tasi ve merdiven onarimu yapildi.
Celikevler Mahalle sokaklarmda 800 m® kilitli parke tas1 onarimi yapildi.
Hantepe Mahalle sokaklarinda 200 m? kilitli parke tas1 onarim yapildu.
Giivendere Mahalle sokaklarinda 300 m” kilitli parke tag1 onarimi yapildi.
Déniimlii Mahalle sokaklarida 1150 m? kilitli parke tas1 onarimi yapildi.
Cumhuriyet Mahalle sokaklarmda 50 m” kilitli parke tas1 onarimi yapildi.
Giirdogan Mahalle sokaklarinda 2610 m” kilitli parke tas1 onarimi yapildi.
Dicle Mahalle sokaklarinda 720 m” kilitli parke tast onarimi yapilds.
Feritkdsk mahallesinde 120 m” parke tasi onarimi yapild.

Kooperatifler Mahalle sokaklarinda 500 m” bazalt kaldirim onarimi yapildi.
Sanayi Mahalle sokaklarinda 480 m” kilitli parke tas1 onarimi yapildi.
Aziziye Mahalle sokaklarinda 2410 m” kilitli parke tas1 onarimi yapildi.
Yolalt1 Mahalle sokaklarinda 3100 m® kilitli parke tas1 onarimi yapildi.
Kesikaga¢ Mahalle sokaklarinda 50 m? kilitli parke tas1 onarmmu yapildu.
Uckuyu Mahalle sokaklarinda 1000 m? kilitli parke tasi onarimu yapild.
Dontimlii Mahallesine 4.5 m 400’liik biiz boru dosendi.

Giizel Mahallesine 6 m 400°1iik biiz boru désendi.

Glizel Mahallesine 10.5 m 400°’lik biiz boru dosendi.

Gilirdogan Mahallesine 106.5 m 600°liik biiz boru désendi.

Giizel Mahallesine 9 m 500’liik biiz boru désendi.

Hantepe Mahallesine 28.5 m 300’liik biiz boru dosendi.

Hantepe Mahallesine 37.5 m 400’liik biiz boru désendi.

Alpu Mahallesine 7.5 m 600’liik biiz boru doésendi.

Sancar Mahallesine 18 m 400°’liik biiz boru dosendi.

Dokmetas Mahallesine 54 m 400°’1iik biiz boru désendi.

Yaytas Mahallesine 4.5 m 600’liik biiz boru dosendi.

Basil Mahallesine 13.5 m 600’liik biiz boru désendi.

Cimenler Mahallesine 18 m 300’liik biiz boru désendi.

Kesikagac Mahallesine 4.5 m 600’liik biiz boru dosendi.

Kesikaga¢ Mahallesine 24 m 300’liik biiz boru dosendi.

Kesikaga¢ Mahallesine 9 m 400’liik biiz boru dosendi.

Kesikaga¢ Mahallesine 21 m 600’liik biiz boru désendi

Alangor Mahallesine 42 m 300’liik biiz boru désendi.

Cakmak Mahallesinde 139.5 m 400’liik, 3 m 500°’liik beton biiz boru dosendi.
Alpu Mahallesine 6 m 500’liik beton biiz boru dosendi.

Alpu Mahallesine 6 m 400°’liikk beton biiz boru désendi.

Hantepe Mahallesine 12 m 500’liikk beton biiz boru doésendi.

Hantepe Mahallesine 6 m 400°liik beton biiz boru désendi.

Hantepe Mahallesine 63 m 600°liik beton biiz boru désendi.

Tanigik Mahallesine 6 m 500’liikk beton biiz boru désendi.
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Yiiksek Mahallesine 7,5 m 300’liikk beton biiz boru dosendi.

Giivercinlik-Harput Mahallesine 7.5 m 400°liik beton biiz boru désendi.

Giivercinlik- Catalbogaz Mahallesine 7.5 m 600’liik beton biiz boru dosendi.
Giivercinlik Mahallesine 6 m 300°liik beton biiz boru dosendi.

Giivercinlik Mahallesine 25.5 m 600’liik beton biiz boru dosendi.

Gtivercinlik Mahallesine 6 m 500’1k beton biiz boru désendi

Elidolu Mahallesine 6 m 500’liik beton biiz boru désendi.

3000 m2 kilitli parke tagi ve 500 m bordiir alim1 670.800,00 TL maliyetle tamamlandi.
Adiyaman Samsat Belediyesine 26 ton demir alimi 673.101,00 TL maliyetle
tamamlandi.

Cumhuriyet, Sehitlik, Kooperatifler Mahallesinde bulunan metruk yapilarin etrafi
42.794,40 TL maliyetle tamamlandi.

Giivercinlik mahallesinde bulunan camiye 100 adet ¢imento, 1 ton demir alimi
43.200,00 TL maliyetle tamamlanda.

Depo Alanina 100 Kva trafo alim1 361.200,00 TL maliyetle tamamlandi.

11 kalem hirdavat malzemesi alim1 49.012,00 TL maliyetle tamamlandi.

RTUK bakim onarmm isi 360.000,00 TL maliyetle tamamlandi.

2 adet damperli kamyon 2 ay siire ile 504.000,00 TL maliyetle kiraland.

Kazma Sap1 ve Eldiven Alimi 18.750,00 TL maliyetle tamamlandi.

Fabrika Mahallesi Arafat Camisine seramik malzeme alimi 178.656,00 TL maliyetle
tamamlandi.

Giirdogan Mahallesi Yol Yapim Isi 33.256.105,8 TL maliyetle tamamlanmustir.
[lcemiz Sinirlarinda Kilitli Parke Tas1 Ve Beton Bordiir Déseme Isi 14.245.856,40 TL
maliyetle tamamlandi.

Bazalt Kirma Tas ve Kum Alim isi 6.276.000,00 TL maliyetle tamamlanda.

Ferit Kosk Mahallesi Futbol Sahasi Bakim Onarmm Isi 1.239.377,9 TL maliyetle
tamamlandi.

Santiye Alan1 Yapim Isi sozlesmesi tasfiye edildi. (Sézlesme bedeli: 30.899.000,00
TL).

13 Kalem Malzeme Alimi1 20.064,00 TL maliyetle tamamlandi.

500 Cift eldiven alim1 8.965,00 TL maliyetle tamamlandi.

Uckuyu Imam Malik Bin Enes Cami i¢in ¢imento, panel tel ve ¢it temini 100.200.00
TL maliyetle tamamlandi.

1 Kalem malzeme (paslanmaz su deposu onarimi) alimi isi 30.000,00 TL maliyetle
tamamlandi.

1 Kalem malzeme (bims) alim1 30.240,00 TL maliyetle tamamlandi.

22 Kalem malzeme (elektrik kalemleri) alimi 179.918,13 TL TL maliyetle
tamamlandi.

Santiye Alaninda kullanilmak {izere 9 Kalem malzeme (elektrik malzemeleri) alimi
288.000,00 TL maliyetle tamamlandi.

9 Kalem Malzeme (kazma, kiirek, siva malasi, el arabasi, tirmik, tel firga, kiirek sapi,
kazma sapi, el arabasi tekerlegi) alim1 9.990,00 TL TL maliyetle tamamlandi.

495. Sok. Onarim Isi 702.000.00 TL maliyetle tamamlandi.

Yenisehir Belediyesi Fen Isleri Miidiirliigii Santiye Depo Alan1 Enerji Baglantis:
Projelendirme Hizmet Alim Isi 18.000,00 TL maliyetle tamamlanda.
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Santiye Depo Alanma Foseptik Cukuru, Belediye Hizmet Binasinin Cevresine
Betonarme ve Panel Cit Yapim Isi 732.000,00 TL maliyetle tamamlandu.

11 Kalem Ingaat Malzemesi Alm Isi devam ediyor. (Sézlesme bedeli:
7.777.200,00TL)

16. KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Midiirliglimiiz, Yenigehir halkina kiiltiir ve sanat ile ilgili etkinlikleri ve egitimleri

icin, en verimli, en uygun ve en yaygin bicimde kullanimina sunmay1 ve kent kiiltiirtinii
koruyarak tarihi degerlere sahip c¢ikip kenti ¢ekim merkezi haline getirmenin yaninda
dezavantajli ve imkan kisith bireylerin sosyal ve ekonomik yardimlar yapmay1 hedeflemis

olup,

Yenisehir Belediye simirlart igerisinde (gerektiginde disinda) ilmi, tarihi, kiiltiirel,
egitici ve sanata yonelik, i¢ ve dis turizm ile ilgili her tiirlii kiiltiirel etkinliklerde
bulunmak.

Bolgenin egitim ve 6gretim goren kimsesiz ve yoksul 6grencilerine, egitim yardimi
yapilmasina yardimci olmak,

Cesitli medeniyetlerin hatiralarinin bir arada bulundugu Yenisehir Il¢esi’nde tarihi
mekanlar1 aslina uygun olarak korumak, elden geldigi kadar, tarihi kimlik
olusturulmasini saglamak,

Uygun olan mekanlarda kiiltiir ve sanat etkinlikleri olarak; konserler, sergiler,
konferanslar, paneller, seminerler, sempozyumlar, sdylesiler, anma giinleri, tiyatro
gosterileri, kiiltlirel ve sosyal etkinlikleri ve bolgeyi ilgilendiren festivalleri, mahalle
senlikleri diizenlemek,

Milli ve dini giinleri kutlamak, bu giinlerde halkin biiyiik katilimini saglayacak festival
ve senlikler yapmak, bu festival ve senlikler i¢in bdlgedeki tarihi mekanlari, park ve
kiiltir merkezlerini kullanmak,

Ilge biinyesindeki egitim kurumlar ile isbirligi yapmak, genclige yonelik seminer,
konferans, paneller, sohbetler ve sempozyumlar diizenlemek, gezi vb. etkinliklerde
bulunmak, iiniversite tanitim giinleri diizenlemek,

Cesitli kiiltiirel konularda yarigmalar diizenlemek, bu yarismalar1 halka duyurmak,
basvurular1 kabul etmek, 6diil torenleri diizenlemek ve bu yarismalarin sonuglarini
yayinlamak,

Alkol, sigara, uyusturucu, kumar, fuhus gibi kotii aliskanliklardan halki korumak
maksadiyla yayinlar yapmak, fikir planinda bu felaketleri anlatmak ve huzurlu yasama
yolunu gdstermek,

Kiiltlir ve sanat alaninda faaliyet gosteren ilgemiz sinirlart igerisindeki kurulus, sivil
toplum orgiitleri ve diger kuruluslara her tiirlii destegin saglanmasi ve ortak etkinlikler
diizenlenmesi yoniinde ¢alismalar yapmak,

Sportif faaliyetlerde bulunmak, spor okullar1 ve kurslar agmak. Bolgede bulunan spor
kuliipleri ile dayanigma iginde halkin spor faaliyetlerine katilimini saglamak, gengler
icin sportif etkinlikler, yarismalar ve turnuvalar diizenlemek.

Tarihi, kiiltiirel mekan ve yerlere geziler diizenlemek, bu gezilere halkin katilimim
saglamak,

Kiiltiiriimiize katki saglayacag diisiiniilen, kitap kaset, CD vb. materyallerin satin
alinmasi, hazirlanmasi ve basilmasi yoniinde ¢alismalar yiiriitmek,

Yapilacak olan tiim etkinliklerin duyurularint yapmak ve en etkin sekilde
duyurulmasini saglamak,

Belediyenin diizenledigi okul dis1 egitim ¢aligmalarini organize ve takip etmek,
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Halkimizin mesleki ilerlemelerini saglamak i¢in gerekli ¢aligmalar1 yapmak, mesleki
egitim ve el becerileri kurslar diizenlemek,

Cocuk bakimi ve ev yoOnetimi konularinda Dezavantajli bireylere yonelik
egitim ve seminerler diizenlemek

Halk oyunlari, tiyatro, miizik gibi alanlarda kurs, gosteri ve yarigmalar diizenlemek,
flgenin tarihi kimligini yasatmak ve turizme katki saglamak amaciyla bilgi, belge ve
dokiimantasyon olusturmak ve yayilamak,

Kent ve cevre bilinci olusturmaya yonelik faaliyetlerde bulunmak ve halkin katilimini
saglamak,

Toplumun gelisimine sosyal ve kiiltiirel katki saglayan her tiirli faaliyetleri organize
etmek ve yiirlitmek,

Okuyan Ogrenciler ve calisan ¢ocuklara ve velilerine yonelik olarak kisisel rehberlik
ve danismanlik

Bilgisayar ve bilisim teknolojileri konusunda egitim programlari diizenlemek,
Belediye’nin ulusal ve wuluslararast kurum ve kuruluslarla mevcut iligkilerini
gelistirmek ve yeni iligkiler kurmak,

Yurt i¢indeki ve yurt disindaki belediyelerle gerektiginde igbirligi ve iyi niyet
protokollerini koordine etmek,

Yenisehir Belediyesi ile Kaymakamlik, Milli Egitim Midiirligii, Genglik ve Spor
Hizmetleri Midiirliigii Valilik, Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesi, Belediye Birlikleri
ve Bakanliklar arasinda isbirligi ve koordinasyonu saglamak,

Kardes Sehir uygulamalari ile ilgili is ve islemleri yiiritmek, farkli kiiltiirlerin
birbirlerini tanimasini temin etmek, halklar arasinda kardeslik duygusunu gelistirecek
etkinlikler diizenlemek,

Kiiltliir, sanat, egitim ve sosyal amacgh ¢alismalarda diger kurumlarla iligkileri
gelistirmek, yeni hizmet firsatlar1 olusturulmasina yonelik girisimlerde bulunmak,
Ulusal ve uluslararas1 agik oturum, sempozyum, toren ve festivallere katilmak,
Sehzadeler Belediyesi’ni temsilen ¢aligsmalarda bulunmak,

Kentlinin sanat¢iyla, bilim adamiyla, kendi alaninda yetkin kisilerle bulugsmasi adina
etkinlikler hazirlamak,

Cocuklarin, genglerin ve yetiskinlerin bos zamanlarimi nitelikli bir sekilde
degerlendirmelerini saglamak i¢in projeler hazirlamak ve hayata gegirmek,

Kent Konseyi ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek,

Sivil toplum kuruluslari, kamu kurumlari, 6zel sirketlerle koordinasyon ve isbirligi
saglayarak ortak projeler gelistirmek ve uygulamalarda bulunmak,

Midiirlik biitgesini zamaninda hazirlayarak Mali Hizmetler Miidiirliigii’ne
gonderilmesini saglamak,

Miidiirliigiin stratejik plan ve performans programi hazirlayarak, faaliyetleri plan ve
programa bagli hedefler cergevesinde gerceklestirmek,

Belediye Bagkani ve bagli bulundugu baskan yardimcisi tarafindan verilecek diger
gorevleri yapmak,

Miidiirliige bagl tiim mekanlarin teknik ve idari ihtiyaglarini temin eder,

Kendisine bagh bilgi evlerinin, kreslerin, etiit merkezlerinin, genc¢lik merkezlerinin
calismalarini diizenli olarak takip etmek ve koordine etmek,

flgede kurulacak olan bir Bilgi Evi iginde yiiriitiilecek kiitiiphane, kurs seminer,
sergiler gibi faaliyetlerin diizenlenmesini saglamak,

Bilgi Evlerine bagvuruda bulunan 6grencilerin kaydini1 yapmak,

Bilgi Evlerine kayithi 6grencilerin aylik ticretlerini diizenli olarak takibini yapmak,
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Bilgi Evlerinde egitim verecek 6gretmenler i¢in Halk Egitim Midiirligi ile isbirligi
yapmak ve egitime destek kurslar1 agmak,

[lkdgretim okullarinda okuyan ogrencilerin, okullarinda goérmiis olduklar1 derslere
destek vermek amaciyla gormiis olduklar1 dersler icin etiit hizmeti vermek,
egitimlerinde kullanilmak tizere kirtasiye desteginde bulunmak,

Ihtiya¢ duyulan meslek edindirme ve beceri kurslarmi agmak ve duyurularmi yapip
egitimlerin takip ve koordinesini yapmak,

Egitim ve kiiltiir faaliyetleri i¢in gerekli olabilecek ortami, arag, gere¢ ve teknolojiyi
belirlemek, gerektiginde satin almak, diger birimlerin egitimi ile ilgili faaliyetlerini
zamanlamak ve koordine etmek.

Yukaridaki amaglari gergeklestirmek tlizere kampanyalar diizenlemek, gerekirse egitim
kurumlari ile birlikte 6diilli yarigsmalar organize etmek.

Ilge biitiiniine hizmet verecek kiiltiirel, sanatsal, egitsel ve sosyal faaliyet, etkinlikler
diizenlemek,

Yurt i¢i ve yurt disindaki sivil toplum kuruluslari, egitim kurumlari, sanatgilar, bilim
insanlar1 vb. gercek ve tiizel kisilerle igbirligi i¢inde sanatsal, egitsel ve kiiltiirel
etkinlikler ger¢eklestirmek,

Bireysel ve toplumsal gelismeyi giliclendirici egitim, arastirma, sosyal-kiiltlirel ve
sanatsal faaliyetlere destek vermek,

Toplumun bilgi ve biling diizeyine katki saglamak amaciyla ¢esitli konularda sdylesi,
sempozyum, panel, konferans vb. etkinlikler diizenlemek,

Kiiltiirel, egitsel ve sanatsal yazili ve gorsel yayinlar olusturmak,

Miizik, resim, glizel sanatlar gibi faaliyetleri genis kesimlere yaymak i¢in ¢aligmalar
yapmak, bu amagcla sergiler agmak, miizik korolari olusturmak, sanat atdlyeleri
kurmak,

Toplumun birlik ve dayanisma duygusunu, moral giiciinii ve yasam sevincini arttiran
senlik, karnaval, panayir, festival, tiyatro, sinema, konser vb. etkinlikler yapmak,
yaptirmak,

flgenin kiiltiir envanterinin belirlenmesi ve belgelenmesi i¢in ¢alismalar yapmak,
Miidiirliigiin sorumlulugunda olan kiiltiir tesislerinin her tiirlii idari is ve islemleri ile
bakimini yapmak,

Ozel giin ve haftalarda, giiniin anlam ve dnemine uygun etkinlik ve organizasyonlar
gerceklestirmek,

Belediye tarafindan gerceklestirilen ya da desteklenen kiiltlirel ve sanatsal her tiirlii
etkinligin organizasyonunu gerceklestirmek,

Belediye tarafindan yapilan tesis ve hizmetlerin agilis organizasyonlarini yapmak,
yaptirmak,

Belediye tarafindan yapilan etkinlik ve hizmetleri afis, brosiir, pankart, el ilan1 vb.
cesitli araclarla genis kitlelere duyurmak,

Her yastan insanin saglikli ve zinde kalmasina katki yapacak sosyal ve sportif
etkinlikler diizenlemek,

Amator spor kuliiplerine destek vermek, spor kuliipleri ile igbirligi yaparak spor
organizasyonlar1 diizenlemek, Yaz tatillerinde yaz spor okulu vb. etkinlikler
diizenlemek, miidiirliiglin sorumlulugunda olan spor tesislerinin her tiirlii idari is ve
islemleri ile bakimini yapmak, miidiirliik tarafindan verilen benzer goérevleri yapmak
ile gorevli ve yetkilidir.

Kent konseyi ¢calismalarini takip etmek,

Kent konseyi genel sekreterliginin ¢calismalarini kontrol etmek ve destek saglamak,
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Kadin, engelli, cocuk ve genclik meclislerinin toplantilarin1 organize etmek, bu
meclislerin yaptig1 ¢alismalart desteklemek, denetlemek, yonlendirmek ve ¢aligma ile
ilgili basin biilteni hazirlamak,

Olusturulan sivil meclislerin yaptiklar1 yillik ¢alisma programini hayata gecirmek,
faaliyetlerinde koordinasyonu ve kolaylastiriciligini tistlenmek,

Her meclis i¢in ayn tiiziik caligmalar1 yaparak yilda en az iki kere genel kurullarini
yapmak,

Meclise yeni goniillillerin katilimini saglamak ve kayitlarim1 yapmak, olusturulan
ylriitme kurullar1 ve c¢alisma gruplarmin aylik olarak, diizenli bir sekilde
toplanmalarini saglamak,

Her grup ile ilgili giindemdeki konular takip ederek etkinlikler diizenlemek,
Tlimiiyeler ve meclisler arasinda koordinasyonu saglamak.miidiirliigiimiiziin gorev
yetki ve sorumluluklarindandir.

2024 yilinda miidiirliigiimiiziin yaptig1 bashca calismalar asagiya sunulmustur.

e 31 Mart 2024 tarihinden once;

9000 tablet alim1 gerceklestirilmis akabinde %20 is artis1 olan 1800 adet daha alimi
gerceklestirilmistir. Toplamda 10.800 adet tablet alim1 yapilmistir. Bu tablet aliminda
1911 tane tabletin Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfina Mart aymnin son
giinlerinde teslim edilmistir. Is artis1 iuygulmarinin ihtiya¢ dogrultusunda yapdigi
bilinmekte olup, burada yapilan is artisindan fazlasi hibe edildigi goriilmiistiir.

Gida alimi se¢imin son giinlerine denk getirmekle beraber yiikli bir sekilde gida
aliminda %20 is artisina gidilmistir. Fakat yapilan is artist gidalarin ihtiya¢ sahibi
olamayan vatandaslara verildigi tespit edilmistir.

Spor Kuliibiine tek seferde 1.383,629 TL malzeme alimi yapildigi, talep
miizekkeresinde Belediye Spor Kuliibline ihtiyag¢ duyulan malzemelerin olmasi
gerekenden fazlas1 alindig tespit edilmistir.

Talep miizekkeresinde 23 tane antrendére malzeme alindigi belirtilmistir. Ancak
Yenisehir Belediyesi Spor Kuliibiiniin 1 tane Antrenoér bulundugu goriilmiistiir.

Spor Kuliibiine aylik ortalama 500-550 6giin yemek alinmasi gerekirken 1800-2000
0glin yemek alimi yapildig: tespit edilmistir.

Toplam 50.000 kandil lokumu i¢in 1.200.000,00 (Bir milyon iki yiiz bin) TL 6deme
yapildig1 goriilmiistiir.

Hijyen seti adi altinda yiiksek meblaglarlada alimlar yapilmis olup, aliman bu
malzemeler ilce Miiftiiliigline hibe edildigi goriilmiistiir.

Sosyal Yardimlasma ve Dayanmigma Vakfina 625.862.00 TL tutarinda ikramlik
malzemeler verildigi tespit edilmistir.

Dicle Universitesi ile apilan Is birligi protokolii ad1 altinda 2.448.000,00 (iki milyon
dort yiiz kirk sekiz bin) TL tutarinda organizasyon gideri yapildig1 goriilmiistiir.

izmir> de yapilan Turizm Ticaret Fuar ve Kongresi ad: altinda 510.000,00 TL harcama
yapildig1 tespit edilmistir.

Antalya ilinde yapilan Uluslararas: Tiirkiye Tekvando Organizasyonu igin 696.000,00
TL harcama yapildig: tespit edilmistir.

Ankara’ da yapilan Spor Miisabakasinda 482.400,00 TL harcama yapildigi tespi
edilmistir.

31 Mart 2024 tarihinden sonra;

Belediyemiz tarafindan llcemizde Ikamet eden Coélyak rahatsizlign bulunan
ailelerimize her ay ¢olyak gida kolisi dagitim1 yapildi.
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Belediyemizce Taziye evlerine minderli sedir yardiminda bulunuldu.

Ihtiyag sahibi ailelerin evlerine ziyarette bulundu, talepleri Almip Degerlendirildi.
flcemiz sinirlarindaki ihtiyag sahibi ailelerin ¢ocuklarina; mont, atki, bere, eldiven ve
ayakkabi hediye edildi.

llge sinirlarinda ikamet eden ihtiyag sahibi ailelere cocuk bezi yardimi yapildi.
Belediye olarak {iniversiteye hazirlanan Ogrencilerimize, sinava hazirlik kitaplari
hediye edildi,

Yenisehir belediyesi olarak ¢ocuklarimiza yiizme kursu hizmeti sunarak kursa katilan
tiim ¢ocuklara; bone, gozliik, sort, bez canta hediye edildi.

Yyenisehir belediyesi kiiltiir ve sosyal isler midiirliigiimiiz tarafindan, mahalle
halkimiz1 spora tesvik etmek ve toplumsal baglar1 giiglendirmek amaciyla spor
etkinligi diizenledi. Etkinlik kapsaminda dart, masa tenisi, boks, okculuk, golf ve
satrang gibi alanlarda katilimcilar yeteneklerini sergileme firsati buldu. bu etkinlik
kapsaminda yenisehir belediyemiz logolu tisort ve sapkalarin yani sira, katilimcilara
ikramliklar verildi.

Ilcemizde ikamet eden ihtiya¢ sahibi dgrencilere c¢anta ve kirtasiye seti dagitimi
yapildi

Cocuk ve Yetiskinlere Yonelik Arbane ve koro egitimi verildi. Ilgemizde ikamet
eden ihtiyac sahibi ailelerin ¢cocuklar1 derslerinde geri kalmamasi i¢in belediyemizce
tablet dagitimi yapildi.

flgemizde bulunan berber esnafimiza kuafér malzemesi hediye edildi.

Cocuk Onkoloji Hastanesini ziyaret ederek tedavi goren hastalara cesitli hediyeler
verildi.

Ilgemizde ikamet eden yash ve engeli bireylere raporlar ile birlikte bagvurulduktan
sonra kayitlari alinanlara hasta alt bezleri dagitim1 yapildi.

Belediyemiz biinyesinde bulunan edebiyat evinde, ilgemizde ikamet eden lise ve
tiniversite 0grencilerine daha iyi kosullarda sinavlara hazirlanmalari agisindan katkida
bulunmak amaciyla kiitiiphane hizmeti sunulmaktadir.

Kiitiiphanemiz haftanin yedi giinii sabah 08:00 ile 20:00 saatleri arasinda 6grencilere
hizmet verilmektedir. Bugiin itibari ile ortalama kiitliphanemizin 1.700’e yakin
kayith tiyesi bulunmaktadir.

Giin icerisinde Ogrencilerimize kiitliphanede ¢alisma ortaminin yani sira, igme suyu,
cay, sicak su, internet hizmeti, temiz ve sessiz bir ortamda elli dakika ders, on dakika
ara olacak sekilde ¢alisma imkani sunulmaktadir.

Kiitliphanemizin biinyesinde bulunan 500 adet, her birinden dérder kopya olmak iizere
2000 adet kitap ile okuma imkéani sunmaktayiz. Giinliik minimum 100 6grencimize
hizmet vermekteyiz.

Spor Faaliyetlerimiz Futbol, Voleybol ve Yiizmeden olusmaktadir.

Belediyemiz futbol kuliibii ¢esitli yas kategorilerinde faaliyet gostermektedir.

Yaklagik 80 lisansh sporcumuz bulunmaktadir

Futbol takimimizda haftanin 5 giinii idmanlarimiz devam etmekte olup; hafta sonlar1
ise lig maglarina katilim saglanmaktadir.

Belediyemiz Gengler ligi 18 ve Siiper Amatérde oynamaktadir. Voleybol amator
olarak devam etmektedir
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17. BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU

Miidiirliiglimiiz, Yenisehir ilgesinin ve Yenisehir Belediyesi’nin tanmirhigini artiracak

caligmalari; yazili ve gorsel iletisim araglarini en etkili sekilde kullanarak yiiriitmektedir. Yapilan
caligmalarda kiiltiirel birikime katki saglamayi, sosyal belediyecilik anlayist ile Yenisehir halkinin
hayatlarini kolaylastirmayi; Yenigehirli olmanin, Yenisehir’de yasamanin maddi ve manevi hazzini
her bir Yenisehirli halkimiza hissettirmeyi ve yasam kalitesini arttirmayi vizyon edinmektedir. Bu
kapsamda; yazili ve gorsel medyanin takibi, diizenlenen sosyal, kiiltiirel ve tiim hizmetlerin
tanitimlarinin  ¢esitli materyallerle yapilmasi, 6neri ve sikdyetlerin en kisa zamanda ¢oziime
ulastirilmasi, sosyal belediyeciligin gliglendirilmesi amaciyla toplumun her katmanina ulasacak
projeler uygulamay1 ve gelistirmeyi hedef edinmis olup,

Belediye calismalar ile ilgili halki bilgilendirmek amaciyla basin biilteni hazirlayip,
basin kuruluglarina gondermek,

Belediye hizmet ve etkinliklerini en genis kesimlere duyurmak ve tanitmak,

Belediye tarafindan gergeklestirilen ¢alisma ve projelerin fotograf ¢ekimi, video kaydi
ve arsivlenmesini saglamak,

Yerel ve ulusal medya kuruluslariyla iletisimi saglamak,

Halkla iliskiler masamz ile her tiirlii sikdyet, istek ve Onerilerini Belediyemize
ulagtirmalarin1 saglamak ve ¢6zlimii konusunda yardimci olmak miidiirliigliimiiziin
bagslica gorevlerindendir.

Miidiirliigiimiiziin 2024 yilinda yapmis oldugu bashca calismalar asagidaki gibidir.

2024 yili igerisinde Belediyemizin hizmetleri ve Belediye Baskanimizin ziyaretlerini
iceren haberler hazirlanarak Belediyemizin ismi Ulusal ve Yerel Medyada her giin yer
almistir. 2024 yili icerisinde etkinliklerimiz, Belediyemizin c¢alismalar1 ve Belediye
Baskanimizin ziyaretlerini igeren 824 haber basina servis edilmistir. Servis edilen tim
haberlerimizin yazil1 ve goriintiilii olarak basinda yer almasi saglanmustir.

Belediye Bagkanimiza ve Belediyemize ait olan resmi Twitter, Facebook, Instagram
ve Youtube sosyal medya hesaplari diizenli olarak takip edilmis, Halk tarafindan
gonderilen tiim mesajlara en kisa siirede doniis yapilmistir. Yapilan etkinliklerin ve
hizmetlerin tanitimlarinin aktif bir sekilde paylasildigi sosyal medya hesaplarimiz,
takipei sayilarini her giin artirarak hizmete devam etmektedir.

Haftanin 7 (yedi) giinii ulusal ve yerel basinda, internet haber portallarinda, gazete,
dergi ve televizyonlarda, sosyal medyada Belediye Baskanimiz ve Belediyemiz
calismalar1 hakkinda ¢ikan haberler diizenli olarak arsivlendi. Belediye Baskanimizin
yerel, ulusal medyada goriiniirliigiinii artirmak ve belediye faaliyetlerinin TV
programlarinda konusulmasini saglamak i¢in ¢aligmalar yapildi.

Ozel Kalem Miidiirliigiimiiz ile koordineli galisarak, Belediye Baskanimiz ile basin
mensuplarinin goriismeleri ve Belediye Baskanimiz ile roportajlar yapilmasi saglandi.
Belediye Baskanimizin gazete, TV, radyo kurum ve kuruluslar1 ziyareti, radyo ve
TV’lerde canli yayinlara katilimi organize edildi. Halkimizdan gelen (Telefon, faks,
sahsen, e-mail, Cimer ve basin yolu ile ) bagvurular ilgili birimlere yonlendirdik ve
sonuglar1 hakkinda basvuru sahiplerini bilgilendirdik.

Cumhurbaskanligi Iletisim Merkezi (CIMER)’den gelen miiracaatlarin kayit
islemlerinin tamamlanmasina miiteakip, ilgili Miidiirliikklere veya kamu kurum ve
kuruluglarina gondererek yasal siiresi igerisinde cevaplanmasini saglayarak gelen
cevap yazilar ilgili kisi ve kurumlara ulastirilmastir.

Halkla iliskiler Birimimiz yi1l boyunca Halkimizin her tiirlii sikdyet, istek ve
onerilerini Belediyemize ulastirmalarini saglamak ve ¢6ziimii konusunda yardimci
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olmaya calismistir. Sikayet, istek, oneri, basvuru gibi konularda vatandastan dilek¢e
kabulii almis ve ilgili birimlere yonlendirmistir.

e 2024 yilinda Halkla Iligkiler Birimine gelen halkimiza hazirlanan dilekgeler yil
boyunca birimlere ulastirilmistir.

e s takibi, ziyaret, ihtiyac vb. sebeplerle Belediyeye gelen Halkimzin sorunlariin hizl
ve tam olarak ¢oziilmesi i¢in gerekli calismalar yapilarak, koordine etmek ve gerekirse
refakat etmek amaciyla danisma ve yonlendirme hizmeti saglanmistir. Halkimizin
ilgili birimlere yonlendirilmistir.

e Belediyenin etkinlik ve faaliyetlerinin duyurmak icin tim Miidiirliiklerimizin
faaliyetlerine iligkin olarak pankart, afis, brosiir, vb. gorsel materyaller hazirlayarak,
bunlar1 uygun goriilen yerlere asarak, billboard ve totemlerde Belediyenin faaliyet ve
duyurular1 i¢in gorsel materyaller hazirlanip, baskilar1 yaptirilmis ve uygulanmistir.

18. KADIN VE AILE HIZMETLER MUDURLUGU

Modern Belediyecilik anlayisi ile toplumdaki degisim ve doniisiimiin kadinla basladigini ve
kadinlarimizin egitiminin 6nemli oldugunu benimseyen yonetim anlayisi ¢ergevesinde her kesimden
kadinlar ve genglerimize gerekli projeler sunarak daha kaliteli hizmet saglayabilmektedir.

Kadin ve Aile Hizmetleri Midiirliigli olarak, kadinlarimiza ekonomik ve sosyal yasam agisindan
cagdas, mesleki ve sanatsal yeteneklerini gelistirmek amaglanmaktadir.

Kadin ve Ailelerin kendi biinye ve g¢evre sartlarindan dogan veya kontrolleri disinda olusan
maddi, manevi ve sosyal yoksunluklarmin giderilmesine ve ihtiyaclarmin karsilanmasina, sosyal
sorunlarinin 6énlenmesi ve ¢ézlimlenmesine yardimci olunmasi, hayat standartlarinin iyilestirilmesi ve
yiikseltilmesini amaglayan sistemli ve programli hizmetlerin yiriitiillmesini saglanmaya
caligilmaktadir. Temel ilkeler, Sosyal Belediyecilik ilkesi 1siginda: a) Karar alma, uygulama ve
eylemlerde seffaflik, b) Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk, c) Hesap
verebilirlik, d) Kurum i¢i yonetiminde ve ilgeyi ilgilendiren kararlarda katilimcilik, ¢) Uygulamalarda
adalet ve hizmette esitlik, f) Belediye kaynaklarmin kullaniminda etkinlik ve verimlilik, g)
Hizmetlerde gecici ¢oziimler ve anlik kararlar yerine siirdiirebilirlik, temel ilkelerini esas alir.

Miidiirliigiimiiziin 2024 yilinda yapmis oldugu bashca calismalar asagidaki gibidir.

e Sezai Karakog¢ Kiiltiir ve Kongre Merkezinde “Kafadarlar” isimli ¢ocuk gosterisine
cocuk yasam parkinda bulunan ¢ocuklarimiz ile birlikte katilim saglanarak, Anne-
Cocuk etkinligi diizenlenmistir.

e Kadin Kuaforiimiiz ve Erkek Berberimiz ile birlikte Ayse Hafsa Sultan Cocuk Evleri
Miidiirliigiine gidilerek ¢cocuklarin sa¢ kesimleri gergeklestirilmistir.

e Rizvanaga Ikinci Bahar Millet Kiraathanesinde Hayata Destek Vakfi tarafindan
yaslilarimiza yonelik “Pozitif Ebeveynlik” hakkinda seminer diizenlenerek, hediyeler
verilmistir.

e Ahi Evran Hanimevi Millet Kiraathanesinde yetigkinler icin acilmis olan Temel
Okuma-Yazma Kursu'ndan mezun olan kadin kursiyerlerimize sertifikalari ve
hediyeleri, diizenlenen mezuniyet etkinliginde takdim edilmistir.

e Diyarbakir Valiligi tarafindan diizenlenen Diyarbakir Il Tarim ve Orman Miidiirliigii
toplant1 salonunda yapilan Kadina Yoénelik Siddetle Miicadele 11 Koordinasyon,
Izleme ve Degerlendirme toplantisina katilim saglanmistir.

e Cumhuriyetin 100. Yili sebebiyle “ Diyarbakir’in Gelecek Tasavvuru ” konulu
kongreye katilim saglanmistir.

e Miidiirliglimiiz biinyesinde yapilan calismada esi vefat eden ve esi cezaevinde olan
dezavantajli kadinlara yonelik yapmis oldugumuz projede 31.01.2024 tarihinden
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29.02.2024 tarihine kadar 603 adet Televizyon, 350 adet Elektrikli Siipiirge ve Utii
dagitimi gerceklestirilmistir.

Miize Projemiz kapsaminda Edebiyat evi kiitiiphanemizin gen¢ dgrencileri ile birlikte
tarihimiz, kiiltiiriimiiz ve arkeolojimiz incelenmistir.

8 Mart Diinya Kadinlar Giinii miinasebetiyle Diyarbakir Kadin Kapali Ceza Infaz
Kurumunda bulunan, Dis birimlerimizde ve Belediye Hizmet Binamiz igerisinde
bulunan kadinlarimiza karanfil dagitilarak Kadinlar Glinii Kutlanmustir.

Yenisehir ilgemizde egitim goren tiim 8 ve 11. Sinif ile ihtiyag¢ sahibi toplam 11.000
ogrencimize, tablet ve aylik 5 GB internet karti destegi saglayacagimiz lansman
gergeklestirilmis olup, katilim saglanmistir.

11.03.2024 ile 15.03.2024 Tarihleri arasinda Ramazan miinasebetiyle ilk teravih
namazina miiteakip Ilcemizdeki tiim camilerin 6niinde Lokum ve Giil Suyu
dagitilmistir.

Dezavantajli kadinlara yonelik yapmis oldugumuz projede 18.03.2024 tarihinden
29.03.2024 tarihine kadar 101 adet Elektrikli Siipiirge, 45 adet Utii, 2 Televizyon
dagitimi gercgeklestirilmistir.

Belediyemizin ger¢eklestirdigi tablet dagitiminda 01.03.2024 ile 29.03.2024 tarihleri
arasinda gorevli personellerimiz; Dagkapi Imam Hatip Ortaokulu, Hasanpasa
Ortaokulu, 70. Y1l Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, 80. Y1l Cumhuriyet Anadolu
Lisesi, Muazzez Siimer Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Diyarbakir Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi, Mustafa Kemal Imam Hatip Ortaokulu Gazi Ortaokulu, Sehit
Ogretmen Nuriye AK Ortaokulu, Mehmet Akif Ersoy Imam Hatip Ortaokulu, Katip
Celebi Ortaokulu, Nevzat Ayaz Anadolu Lisesi ve Yeni Diyarbakir Anadolu
Liselerine dagitima giderek totalde 1.732 adet Tablet dagitim1 gergeklestirmislerdir.
Nev mekanda kadinlara yonelik her hafta bahceye fide dikimi gerceklestirilmistir.
Park ve Bahgeler Midiirliigiine bagli Nev Bahge Parki Konferans Salonunda
Kadinlara yonelik “ Ruh Sagligin1 Destekleme, Farkindalik Olusturma > semineri
verilmis olup, katilime1 kadinlarla seminer sonrasi Fide dikimi yapilmustir.

“ Kadmnlara Yonelik ” kurumumuzda gorevli Avukatimiz tarafindan Hukuki
Danigmanlik hizmeti verilmeye baglandigina dair tanittima yonelik caligsmalar
baslatilmistir.

Nev Bah¢e Parki Konferans Salonunda Kadin ve Erkek Personellere yonelik
Diyetisyen esliginde “Saglikli Yasam Saglikli Beslenme” konulu seminer yapilmistir.
“ Saghkli Yasa, Saglikli Yaslan, Saglikli Yas Al ” Belediye Baskani, Meclis Uyeleri
ve emekeilerimiz ile birlikte uzman diyetisyenlerin sunumuyla “ Saghkli Yasam ”
seminerine katilim saglanmistir. Program Sonunda diyetisyenlere Tesekkiir Plaketleri
takdim etmislerdir. Saglikli yasam ve saglikli toplum ig¢in g¢alismalarimiz devam
etmektedir.

Yenigehir Belediyesi olarak Avrupa Belediyeler ve Bolgeler Konseyinin CEMR
(Avrupa Yerel Yasamda Kadin-Erkek Esitligi Sart1) sozlesmesi imzalanmustir.

Diyarbakir Biiyiiksehir Belediye Baskanligi biinyesinde bulunan Kadin ve Politikalar
Daire Baskanliginin diizenledigi “ Toplumsal Cinsiyete Duyarli Biitce ” toplantisina
katilim saglamistir.

Belediyemizin 2025-2029 yili stratejik planinda yapilmasi istenen faaliyetlerin
tespitine yoOnelik genel Onerileri almak icin belediyeye gelen halka yonelik anket
calismasi yapildi.

Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii olarak “ Ergenlik Doneminde Saglikli Yagsam 7,
Anne-Cocuk Oyun Atélyesi 7, Gebelikte Farkindalik Egitimi , Hayallerinizi
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Sanatla Bulusturuyoruz El Sanatlar1 Kursu ”,“Ascilik Kursu” kayitlarimiz devam
etmektedir.

Diyarbakir Biiytiksehir Belediye Baskanligi biinyesinde bulunan Kadin ve Politikalar
Daire Bagkanliginin diizenledigi “ Diyarbakir Tiim Ilge Belediyelerinde Bulunan
Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliikleri ile Bir Araya Gelip ” yapilan toplantiya
katilim saglanmustir.

Diyarbakir Sezai Karako¢ Konferans Merkezinde halka yonelik “ Madde Bagimliligi
Nedir ve Madde Bagimliliginda Dogru Bilinen Yanlislar Nelerdir ” konulu seminer
yapilmistir.

“Toplumsal Cinsiyet Esitligi ve Siddet ile Miicadele” konularinda iki oturum seklinde
Saym Handan COSKUN’ un katilimiyla seminer diizenlenmistir.

Kadin sagligimi korumak ve gelistirmek amaciyla,  Kanserde Erken Teshisin Onemi”
konulu seminer KETEM' de gorevli Doktor ve Hemsire tarafindan diizenlenmistir.
Diyarbakir Biiyliksehir Belediyesinde Sezai Karakog Kiiltiir ve Kongre Merkezinde
yapilan “ Yerel Yonetimlerde Kadin Politikalar1 Caligtayina” katilim saglanmistir.
Diyarbakir i1 Saghk Miidiirliigiiniin Kanser Birim Sorumlusu Saymn Hiilya BATGI “
Meme Kanseri Farkindalik ” semineri yapilmistir.

27.11-01.12.2014 tarihleri arasinda gerceklesen ve Tiirkiye Belediyeler Birligi ile Van
Biiyiiksehir Belediyesinin ev sahipligini yaptig1 14. VAN DOGU ANADOLU
ULUSARARASI TURIZM VE SEYAHAT FUARI’ na katilim saglamustir.
Miidiirliigiimiiz 29.08.2024 tarih ve 59068 sayili Ruhsat Harci Indirimi ile ilgili yazis1
ve 29.08.2024 tarih ve 59022 sayili baskanlik oluru ve Belediye Meclisinin Eyliil ay1
olagan toplantisinda almis oldugu 03.09.2024 tarih ve 180 sayili Ruhsat Harglar ile
ilgili karar1 geregince; Belediyemiz Meclisinin 04.12.2023 tarih ve 243 sayili tarifeler
ile ilgili kararinda belirlendigi iizere diger har¢ ve iicretler disinda kalan tarifeler
cetvelindeki 5. Maddede belirtilen (ISYERI ACMA 1ZNI HARCI) sihhi ve gayri sthhi
miiessese ruhsat iicretlerinin Belediyemiz sinirlar igerisinde is yeri acan 7 kadin
girisimciye 13 yeri agma ruhsat harclarindan %50 indirimin uygulanmasinda
Belediyemiz Enciimeni yetkilendirilmesiyle saglanmistir.

YESMEK (Yenisehir belediyesi sanat ve mesleki egitim kurslarr)

Miize Projemiz kapsaminda Ahi Evran Hanimevi Millet Kiraathanesindeki 6gretmen
ve ogrenciler Miize Gezisi’ ne katilmistir.

Berat Kandili miinasebetiyle Ahi Evran Hanimevi Millet Kiraathanesinden TRT Kiirdi
programina canli baglant1 yapilarak Mevlit Programi yapilmistir.

Berat Kandili miinasebetiyle Ahi Evran Hanimevi Millet Kiraathanesi, Ahi Evran ve
Rizvanaga Ikinci Bahar Millet Kiraathanesindeki kursiyerlerve iiyelere lokum ve
gofret dagitimi yapilarak Mevlit Programi diizenlenmistir.

Her Cumartesi 13.00 ile 15.00 saatleri arasinda AMATEM (Alkol ve Madde
Bagimliligi Arastirma, Tedavi ve Egitim Merkezi) ve CEMATEM (Cocuk ve Ergen
Madde Bagimlilig1 Tedavi Merkezi) den yararlanan halk: rehabilite etmek amaciyla “
Pasta Yardimcilig1 ” kursu verilmeye devam etmektedir.

Olusturulan Kariyer ve Istihdam Merkezi Internet Sitesine iiyeliklerin yapilmasi i¢in
saha caligmalarimiz yapilmstir.

YESMEK kurslarimizda 5447 kursiyerimiz egitim gormiistiir.
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YESMEK kurslarindan sertifika alan issiz vatandaslarimizi ise yerlestirmek igin
firmalarla yiiz yiize gortistilmiistiir.

YADES-2021 koca ¢inarlar golgesinde projesi

Miize Projemiz kapsaminda Ahi Evran Ikinci Bahar Millet Kiraathanesindeki personel
ve iiyelerimiz miize gezisine katilmigtir.

Miize Projemiz kapsammda Ahi Evran Ikinci Bahar Millet Kiraathanesindeki ve
Rizvanaga lkinci Bahar Millet Kiraathanesindeki personel ve iiyelerimiz miize
gezisine katilmistir.

Rizvanaga, Ahi Evran Hanimevi Millet Kiraathanesinde ve Ahi Evran Ikinci Bahar
Millet Kiraathanelerinde iiyelerimize yonelik iftar yemegi diizenlenmis olup, birlikte
iftar yapilmstir.

Rizvanaga Ikinci Bahar Millet Kiraathanesinde bulunan 65’ yas ve iistii iiyelerimize
yonelik koro ¢aligmalart yapilmustir.

65 yas ve ustii 49 kisi 110 defa, sosyal taksilerimizden faydalanmistir.

Cocuk yasam parki

Miize Projemiz kapsaminda Cocuk Yasam Parki’ndaki c¢ocuklarimiz ile birlikte
tarithimizi ve kiiltiiriimiizii daha yakindan tanimak amaciyla miize gezisi ve kiiciik
arkeologlar kaz1 etkinligi gerceklestirilmistir.

Miidirliigiimiize bagli Cocuk Yasam parkinda Es Baskanlarimizin katilimiyla
“Anneler Giinii ” etkinligi diizenlenmistir.

Belediye Baskanimiz ve Kadin Meclis Uyelerimiz tarafindan “ Anneler Giinii
miinasebetiyle Belediye Kadin Calisanlarimiza 200 Adet Sal hediye olarak
dagitilmistir.

Yenisehir Belediyemiz, Kadin ve Aile Hizmetleri Midiirliigiine bagli Cocuk Yasam
Parkindan faydalanan ¢ocuklarimiza yonelik olarak “ Sosyal Beceri ve Arkadaslhk
Iliskilerini Gelistirme  etkinligi yapilmustir.

Yenisehir Belediyemiz, Kadin ve Aile Hizmetleri Midiirliigiine bagli Cocuk Yasam
Parkindaki faydalanan ¢ocuklarimiza yoénelik olarak “ Duygularimizi Tanmiyalim ”
calismasi yapilmistir.

Yenisehir Belediyemiz Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigiine bagli bulunan Cocuk
Yasam Parkindan faydalanan okul 6ncesi ¢ocuklarimiza ““ Yaratici Drama Etkinligi
gerceklestirilmistir.

“Cevre Giinii 7 miinasebetiyle Cocuk Yasam Parki etkinliklerinden faydalanan
cocuklarimiza ¢evre koruma bilincinin olusturulmast icin Belediyemiz, Kirsal
Hizmetler Miidiirliigline bagli Nev mekanda ¢ocuklar tarafinda bahgeye fide ekimi
yapilarak hasat etkinligi diizenlenmistir.

Cocuk Yasam Parkindan faydalanan c¢ocuklarimiza yonelik “ Olumlu Davranis
Gelistirme  etkinligi yapilmistir.

Cocuk Yasam Parkinda 6grenim goren ¢cocuklarimiza yonelik Palyaco ve eglenceli
oyunlar esliginde “ Karne Giinii  etkinligi diizenlenmistir.

Cocuk Yasam Parkinda bulunan kres i¢in miiracaatlar baslamistir.

Cocuk Yasam Parkindan faydalanan ¢ocuklarimizla birlikte Nev Bahgede Doga ile

bulusarak hasat etkinligi yapilmustir.

(13 2

Cocuk Yasam Parkindaki cocuklara yonelik Psikolojik sagliklarmi destekleyen el
boyama etkinligi ile ailelerine el emeklerini hediye olarak verilmesi saglanmugtir.
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e Cocuk Yasam Parkindan faydalanan c¢ocuklarimizla birlikte Nev Bahcede Doga ile
bulusarak hasat etkinligi yapilmustir.

e psikologlarimiz tarafindan Cocuk Yasam parkindan faydalanan g¢ocuklara yoénelik
egitici ve 6greti masal anlaticiligi etkinligi gerceklestirilmistir.

e (Cocuk Yasam Parkindan faydalanan ¢ocuklara psikologlar tarafindan Tiirk¢e-Kiirtce
masal anlatim1 gergeklestirilmistir.

e Diinya Cocuk Haklar1 Giinli miinasebetiyle Miidiirliiglimiiz bagli Cocuk Yasam
Pakinda bulunan ¢ocuklara yénelik diizenlenen etkinlikten sonra Belediyemiz Es
Baskan1 Sayin Safiye AKDAG ¢ocuklara oyuncak dagitmistir.

e (Cocuk Yasam Parki faaliyetlerinden 46 ¢ocuk faydalanmistir.

e Cocuk Yasam Parkinda kalan ¢ocuklara yonelik “ Yerli Mali > etkinligi
diizenlenmistir.

Binevs kadin damisma merkezi

e BINEVS Kadin Danigsma Merkezi tanitimina iliskin Muhtarlarla bir araya gelinmistir.

¢ BINEVS Kadin Danigsma Merkezi agilig1 gerceklestirilmigtir.

e baslamis olup halen devam eden Kadin sorunlarini tespitine yonelik yapilan saha
caligmasinda suana kadar 423 aile ziyareti gerceklestirilmistir.

e Saha calismalarma ¢ikan personellerimize periyodik olarak psikolojik destek ile is
saglig1 ve glivenlik egitimi verilmektedir.

e Saha ¢alismalarindan alinan donelerden 42 Kadina psikolojik danismanlik, 11 Kadina
da hukuki danismanlik verilmistir.

e BINEVS Kadin Danigsma Merkezinde diizenlenen 25 Kasim Kadina Yonelik Siddete
Kars1 Uluslararas1 Miicadele Giinii dolayisiyla * Soziimiliz Bitmedi Siddeti Birlikte
Durduracagiz! ” slogani ile siiren kampanya kapsaminda 6284 Sayili Kanun hakkinda
DAKAHDER Bagkani Saym Asli PASINLI tarafindan Miidiirliigiimiiz biinyesinde
gbrev yapan kadin personellerimize siddetle miicadelede onemli adimlar ve yasal
haklar hakkinda egitim semineri verilmistir.

e Diyarbakir Biiyliksehir Belediyesi tarafindan diizenlenen ve tiim Diyarbakir
merkezinde bulunan Belediyeler ile Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesi Es Baskani
Sayin Serra BUCAK’ 1n katilmlarniyla 25 Kasim Kadina Yonelik Siddete Karsi
Uluslararast Miicadele Gilinli dolayisiyla  “ Soziimiiz Bitmedi Siddeti Birlikte
Durduracagiz! ” slogani ile siiren kampanya cercevesinde Kayapinar ilgesindeki Kent
2 Park Alanma fidan dikerek, kadina yonelik siddete karsi miicadelenin basariya
ulasmasi i¢in etkinlik diizenlenmistir.

e Belediyemiz tarafindan diizenlenen Binevs Kadin ve Danisma Merkezi oniindeki
alana dikilen fidanlar i¢in bir araya gelen Belediye Baskanimiz Sayin Safiye
AKDAG’in katilimiyla 25 Kasim Kadina Yoénelik Siddete Karsi Uluslararasi
Miicadele Giinii dolayisiyla * So6ziimiiz Bitmedi Siddeti Birlikte Durduracagiz! ”
slogani ile katledilen Kadinlar anisina 40 fidan dikilmistir.

e Belediye Baskanimiz Sayin Safiye AKDAG’n da icinde oldugu ve miidiirliigiimiiz
blinyesinde ¢alisan kadinlar tarafindan 25 Kasim Kadma Yonelik Siddete Karsi
Uluslararas1 Miicadele Giinli dolayisiyla “ Soziimiiz Bitmedi Siddeti Birlikte
Durduracagiz! sloganit yapilan calismanin devami olan spot video c¢ekilerek
yaymlanmis, Sehitlik (Benu- Sen) mahallesinde kadinlara siddetle miicadele

68



yontemleri, yasal haklar ve destek mekanizmalar1 hakkinda bilgi verilirken o konuyla
ilgili brostirler dagitilarak, seminer verilmis, Ofis Zabita Amirliginin 6niinde ve Forum
AVM i¢inde stantlar acilarak kadina yonelik siddeti onlemek icin hep birlikte
miicadele edilmesi gerektigi cagris1 yapilarak, konuya iliskin halkimiza brosiir
dagitilmis, Alpu Koyl ziyaret edilerek brosiir dagilarak, kadina yonelik siddeti
onlemek icin hep birlikte miicadele edilmesi c¢agrisi yapilmis olup, Kadia yonelik
siddetin bahanesinin olamayacagi vurgulanarak “ Kadina Yonelik Her Tiirli Siddet
Sugtur, Bu Suca Ortak Olmayalim, Sessiz Kalmayalim, Siddf:ti Durdurmak i¢in Hep
Birlikte Miicadele Edelim ™ ¢agrist yapilmigtir. Kiiltiir Sosyal Isler Miidiirliigiine bagl
Edebiyat Evinde 6grencilere yonelik Av. Sayin Asya Cemre [SIK sunumuyla dijital
siddetin tiirleri ve koruma yollar1 konulu seminer diizen kadin ¢alisanlarimiz katilim
saglanmistir.

Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesi ve Ilge Belediyeleri ile birlikte 25 Kasim Kadina
Yonelik Siddete Karsi Uluslararas1 Miicadele Giinii nedeniyle “ Soziimiiz Bitmedi
Siddeti Birlikte Durduracagiz! ” slogani ile sliren kampanya kapsaminda, otobiislerde
brosiir dagitarak, kadina yonelik siddete dikkat ¢ekilmis yine DTSO’nun diizenledigi
Ekonomide Kadin Calistayi’na Midiirliiglimiiz biinyesinde gorev yapan kadinlar
katilim saglamistir. Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesi Tiyatrosu Cand Amed Kiiltiir
ve Kongre Merkezinde “ Calakiya Mal Cékiri ” ve Kadina Yonelik Siddete Karsi
Hukuki Politik Miicadele Paneline Yenisehir ilgcesindeki kadinlar ve Miidiirliigiimiiz
bilinyesinde c¢alisan kadinlar katilim saglamus, tir.

210 Haneye Kadinlara 6zel kisisel bakim friinleri dagitilmistir. BINEVS Kadin
Danisma Merkezi tanitimina iliskin Muhtarlarla bir araya gelinmis olup mahallede
yasayan Kadinlara BINEVS Kadin Danisma Merkezine iliskin faaliyetler tanitilmistir.
BINEVS Kadin Danisma Merkezinde Kurmanci, Zazaki ve Ingilizce dil kurslari
acilmustir.

4 Ay siirecek olan KIHEP (Kadmin Insan Haklari Egitim Programi)’ na
Miidirliigiimiiz  biinyesinde gorev yapan kadin calisanlar egitime katilim
saglamaktadir.

Hukuki ve psikolojik danismanlik hizmeti

Yenisehir Belediyemiz Ana Hizmet binasinda Miidiirliigiimiiz biinyesinde goérev
yapan Psikologumuz “Anneler Giinii” miinasebetiyle sdylesi diizenlemistir.
Belediyemiz, Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiine bagl Edebiyat Evinden faydalanan
siava hazirlik 6grencilerine yonelik “ Sinav Kaygis1 Nedir? Smav Kaygisi ile Bas
Etme Yontemleri Nelerdir ” konulu seminer verilmistir.

Aile, Cocuk, Ergen Terapisi ve Bireysel Danigsmanlik hizmeti ve saha ¢alismalarindan
alman donelerden 42 Kadina psikolojik damismanhk, 11 Kadina da hukuki

danismanlik verilmistir.

19. MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Mali Hizmetler Midiirliiglimiiz yatirimer bir birim olmadig i¢in belirli bir hedef gdstermesi

miimkiin degildir. Ancak hedefi borglar1 asgariye indirmek ve birimlerle kurulacak iyi bir diyalog ve
yol gosterici olarak tasarrufu saglayip gelir ve gider biitcelerini tahmin edilen biitge rakamlarina
ulagtirmak olup,
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e Mali Hizmetler Miidiirliigii; Yenisehir Belediyesinin amaglari, prensip ve politikalari ile bagh
bulunulan ilgili mevzuat ve Belediye Baskani’nin belirleyecegi esaslar ile Bagkanlik
Makami’nin yonlendirmeleri dogrultusunda, diger birimlerle koordinasyonunu saglamak,

e Belediye biitcesini stratejik plan1 da goz oniinde bulundurarak hazirlamak, biitce kayitlarini
tutmak, biitce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve biitge kesin
hesabini1 hazirlamak,

e Ilgili mevzuat1 gergevesinde belediyenin gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelirlerin takip-tahsil
islemleri ile 6deme islemlerini ve genel muhasebe hizmetlerini yiiriitmek,

e Belediyenin uygulama sonuglarini izlemek, mali kanunlarla ilgili mevzuatin uygulanmasi
konusunda Belediye Baskan1 ve harcama yetkililerine gerekli bilgiyi saglamak ve danismanlik
yapmak, 6n mali kontrol faaliyetini yiiriitmek,

e i¢ kontrol sisteminin kurulmasi ve gelistirilmesi ile ilgili ¢calismalar1 yapmakla gorevlidir.
Yenigehir Belediyesi Mali Hizmetler Miidiirliigii, yukarida belirtilen gorevlerini alt birimleri
olarak ifade edilebilen (Emlak servisi de dahil olmak iizere) gelirler birimi, Biitce ve
Performans Programi Alt Birimi, Muhasebe, Kesin Hesap ve Raporlama Alt Birimi Ayniyat
servisi de dahil olmak iizere giderler birimi kanaliyla yerine getirmektedir.

e Ilgili mevzuati cercevesinde Yenisehir Belediyesi’nin gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelirlerin
takip ve tahsil iglemlerini yiiriitmek,

e Belediye Gelirleri Kanunu'nun kapsaminda yer alan vergi, harg, katilim pay1 ve diger
gelirlerle ilgili vergi kayip ve kagak kontrollerinin yapilmasimi saglamak,

e Emlak Vergisi Kanunu’nda belirtilen emlak vergilerinin kayip ve kacak kontrollerinin
yapilmasini saglamak, miikelleflere elden teblig edilmesi gereken ihbarname, tebligat gibi
evraklarin usuliine uygun olarak teblig edilmesini saglamak,

e Belediye Gelirleri Kanunu’nda, ilgili mevzuatta ifade edilen ve diger birimlerle ilgili olan
gelirlerin tahakkuk islemlerinin yapilmasim1 saglamak, tahakkuk islemlerinin yapilmasi
esnasinda tahakkukla ilgili birim miidiirleriyle koordinasyon i¢inde ¢alismak,

e Yenisehir ilgesi sinirlart i¢inde bulunan miikelleflerden ilgili kanunlar gercevesinde alinmasi
gereken emlak vergisi, ilan ve reklam vergisi, ¢evre temizlik vergisi, imar har¢ ve gelirleri,
kira gelirleri, zabita tarafindan tanzim edilen tutanaklara iligkin tahakkuk eden alacaklar,

e Belediye Meclisi tarafindan tarifeye baglanan iicretler ile benzeri vergi, harg, pay, ticret gibi
gelirlerin zamaninda ve usuliine uygun olarak tahakkuk ve tahsil edilmesini saglayici
caligmalar1 kontrol ve koordine etmek, so6z konusu gelirlerden tahsilati gecikenlere Odeme
emri gonderilmesini saglamak, Odemenin yapilmamasi durumunda haciz islemlerinin
baglatilmasini ve yapilmasini saglamak, miidiirliigiimiiziin baglica asli gérevlerindendir.

20.MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU:

5393 Sayili Belediye Kanunun 48. ve 49. Maddeleri ve 22.04.2006 tarih ve 26147
sayili Resmi Gazetede yayimlanan Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare birlikleri
Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik esaslari cercevesinde Belediye
Meclisinin 07.03.2018 tarih ve 39 sayili karari ile kurulmus idari yiiriitme organidir.

Ilgemiz sinirlan icerisinde yer alan Mahalle Muhtarlarimizin yol, kanalizasyon, su
cevre diizenleme vb. ile ilgili Miidiirliglimiize gelen her tiirlii sifahi ve dilekge ile yapilan
miiracaatlar neticesinde ilgili olarak i¢ ve dis kurumlarla gerekli yazigmalar yapilarak
sorunlarin hizli ve saglikl bir sekilde giderilmesi saglanmustir.

I[lgemize bagh 42 mahalle muhtarimiz olup, 12 mahallemiz merkeze bagli, 30
mahallemiz kirsala bagli muhtarliklardir. Goreve basladigimizda 42 muhtarimizla telefonda
goriigilmlis yine muhtarlarimizla sosyal medya (Whatsapp) gurubu olusturulmustur.
Mubhtarlarimiza “Muhtar Hizmet Istem Formu” diizenlenmistir. 2024 yili igerisinde
miidirliigiimiize 26 mahallemizden toplamda 72 adet talep gelmis, gelen taleplerin 4 tanesi
dis kurumlara, 68 tanesi belediyemiz miidiirliiklerine iletilmistir.
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22.KIRSAL HIiZMETLER MUDURLUGU

e 51t’lik 4 farkli s1v1 giibre Yenisehir Ilge sinirlarimizda yer alan 40 iireticiye dagitildi.

e Yerelde Kadin eliyle sebze iiretimi ve islenmesi kapsaminda cift¢ilerimize (domates,
biber, patlican ve salatalik tohumu)195 paket fide tohumu, 300 adet organik sivi
giibre (aminoasit) ve 80 top damlama sulama sistemi dagitildi.

e C(iftcilerimize egitim seminerleri diizenlendi.

e Yenisehir ilge siirlarimizda yer alan 22 kadimn iireticiye kompost nasil yapilir
egitimleri verildi.

e Diyarbakir’in farkl ilgelerinde katilm saglayan 32 kadina 3 giinlik uygulamali
teraryum egitimleri verildi.

e Diyarbakir’in farkl il¢elerinde katilim saglayan 18 ¢ocuga 1 giinliik uygulamali mini
teraryum egitimleri verildi.

e Diyarbakir ceza ve infaz kurumu kadin cezaevinde anneleriyle birlikte kalan
cocuklara cezaevine ait ¢cocuk kresinde Nev bahgede yetistirilen sebzeler ile salata
atolyesi palyago eglence partisi yapildi.

e 6 Subat depreminde evleri yikilan konteyner kente kalan depremzedelere Nev
bahgede yetistirilen sebze ve yesillik paketleri olusturularak dagitildi.

e Yenisehir Ilce smrlarimzda yer alan 28 kadina Diyarbakir coregi atdlyesi
olusturularak uygulamali egitimler verildi. Yapilan ¢orekler yetim ve oksiiz ailelere
paketlenerek dagitildi.

e Diyarbakir ceza ve infaz kurumu kadin cezaevinde kalan kadinlara moral motive i¢in
sanatgl ozan mensuru cezaevine goniilli olarak gotiiriilerek konser kapsaminda
eglence diizenlendi.

e Ticaret il miidiirliigliyle kooperatifler toplantist Kirsal hizmetler midiirliigiinde
diizenlendi.

e Okullar Nev Bahgede etkinligi kapsaminda haftanin 3 giinii farkli okullarda gelen
ogrencilere sehrin ortasinda tarim ve mevsimine uygun etkinlikler yapildi.

e Nev bahgenin serasinda yetistirilen yerli ve hibrit sebze fideleri
(domates,biber,patlican,salatalik ve kabak fideleri) il¢e sinirlarimizda ikamet eden
ciftcilerimize dagitildi.

e Anneler giinli etkinligi kapsaminda annelere Belediyemiz tarafindan diizenlenen
kahvalti ve fide dikimi etkinlikleri yapildi.

e Nev bah¢ede bulunan beton saksilara feslegen, nane ve kekik dikimi yapildi.

e Nev bahgede yer alan teknik personeller ile sebze ve yesil yaprakli otlar yetistirme
alanlarimizin bakim ve sulama islemleri gilinliik ve haftalik olarak diizenli bir sekilde
yapildi.

e llce simirlarimizda yer alan iireticilerimize saha ziyaretleri yapildi.

e llge simirlarimizda bulunan sektor temsilcileri ile goriismeler saglandi.

e Yenisehir ilce simrlarimizda bulunan iireticilerimize ve ciftgilerimize 2000 adet
meyve agaci (Badem, elma, visne, erik, kiraz, armut, ayva ve nar) dagitildi.

e Yenisehir Belediyemiz tarafindan ‘’Soziimiiz bitmedi. Siddeti durduracagiz’’
kampanyas1 kapsaminda katledilen kadinlar anisina Nev bah¢ede 40 fidan toprakla
bulusturuldu.

e Nev bahgede yil boyunca yapilan etkinlikler;

e Salca-Konserve Atolyesi 3 farkli okul 110 6grenci

e Salata Atdlyesi 180 6grenci

e Karpuz Atolyesi 60 6grenci
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Bahgecilik Atdlyesi 210 6grenci

Mini hasat Reyhan serbeti Atdlyesi 78 6grenci

Fide Dikimi 280 kisi

Kurutma (kislik sebze biber-patlican-domates) Atolyesi 60 kisi

Anne —Cocuk tursu Atdlyesi 20 kisi

Sebze-meyve yetistiriciligi Atdlyesi 350 kisi

Tohum Atolyesi 140 katilimci

Zeytin kirma-basma atdlyesi 40 kisi

Kompost Atdlyesi 90 kisi

Teraryum Atdlyesi 50 kisi

Ayva Regeli Atolyesi 35 kadin

Lavanta (buket-kese yapimi)Atolyesi 30 kisi

Seftali Receli Atolyesi 45 kisi

Incir Regeli Atdlyesi 25 kisi

Tibbi Aromatik Atdlyesi 105 kisi

Budama zamani-Asilama takvimi 30 katilime1

Mevsimine gore meyve-sebze egitimleri 180 katilimet

Bitki ressamlig1 Atolyesi 75 68renci

Pekmez-pestil Atdlyesi

Diyarbakir ¢coregi Atdlyesi 28 kisi

Siis bitkisi yetistiriciligi Atolyesi

Mini hasat atolyesi 180 katilimer ile gerceklestirilmistir. Yapilan etkinlikler ile
ogrencilerin ve halkin sehirde tarim ile bulusup bilgilendirilmesi saglandi. Etkinlikler
yil boyunca diizenli bir sekilde devam ettirildi. Bu kapsamda yi1l boyunca ortalama
2700 kisi Nev bahgede agirlanmistir.

Nev Bah¢ede meyve-sebze hasadi yapilarak dezavantajli ailelere dagitimi yapildi.
Nev Bahgede 500 metrekarelik kapali sera alanin bakim ve onarimi yapilarak
yenilendi.

Nev Bahgede bulunan park alanindaki salincaklar yenilendi.

15 Ekim Diinya Kadin Ciftciler glinii kapsaminda Yenigehir ilce siirlarimizda yer
alan kadin ireticilere saha ziyareti yapilarak Bagkanlar tarafindan hediyeler dagitildi.
Nev bahcede 500 metrekarelik kapali sera alaninda (lahana, marul, havug,
karnabahar, 1spanak, roka, maydanoz, tere, dere ve yesil sogan) tohumlar1 ekildi.
Fideler olustuktan sonra i¢ ve dis parsellerde dikimi gergeklestirildi.

Bitki cesitliligini koruma ve artirma adina seramizda ¢esitli siis bitkileri ve aromatik
bitki yetistiriciligi ile ekoloji dengeye katki saglayarak cogalttigimiz bitkileri kirsal
mahalle ve koylere dagitimini saglayarak uygulamali peyzaj-ekoloji yaklasimini
hedeflemekteyiz.

Giines enerjisi panellerimiz ile kendi elektrigimizi iiretip enerji tiiketimini en aza
indirgeyip daha temiz ve siirdiirebilir bir enerji ortamina katkida bulunuyoruz.
Biiyiiksehir belediyesinin ilce belediyelerine dagitacagi cesitli meyve agaclarinin
Yenisehir ilge sinirlarimizda bulunan ¢iftgi ve lreticilerimize ulasmasi igin koy
ziyareti yapilip ve meyve agag¢ bakimlar1 hakkinda bilgi verilmistir.

Ilge smirlarimizda bulunan sektdr temsilcileri ile goriismeler sagland.
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23. RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

Midiirligimiiziin yirtttigi faaliyetlerden yapilan tahsilat gizelgesi;

Sira Tahsilat
No Hesap Ads Tutar1 (TL)
1 Isyeri agma ve ¢alisma ruhsat harci 2.133.028,00 TL

Verilen Ruhsat Sayilar1 ( Sthhi Miiessese+Umuma Acik Istirahat ve Eglence Yeri, GSM)

RUHSAT TiPi ADEDI
Sthhi miiessese+ Umuma agik istirahat ve eglence yeri 131
Gayri sthhi miiessese 21
Mesul miidiirliik belgesi 7
GENEL TOPLAM 159

24. AFET iSLERI MUDURLUGU

Miidiirliigiimiiz, ilcemiz genelinde afetlere hazirlik siireclerini ydnetirken teknolojiyi

etkin kullanan, afet bilinci yliksek ve afetlere kars1 hazirlikli bir ilge olmay1 hedeflemis olup,
Yeni bir miidiirliik olmimiza ragmen;

Kasim Aralik aylar1 igwerisinde afet risklerinin daha iyi belirlenmesi i¢in ¢aligmalara
baslanmustir.

Biiyiiksehir Belediyesi ve dort ilge belediyesinin katilimiyla AKOM hakkinda toplanti
diizenlenmesi planlanmis olup, ilk goriismeler gerceklestirilmistir.

i1 Afet Miidiirliigii ile is ve islemler hakkinda goriis alisverisinde bulunulmus ve yerel
afet planlar1 ile koordinasyon siirecleri tizerinde bilgi aligverisi yapilmistir.
Belediyemizin ilgili miidiirliiklerine yazilar gonderilmis ve yapilan geri doniislere gore
toplamda 50’ye yakin personele egitim verilmesi planlanmigtir. Bu dénemde
Diyarbakir 11 Afet Miidiirliigii’nde 2 grup halinde toplam 33 kisiye egitim verilmis
olup, katilmcilar egitimlerini basariyla tamamlayip sertifikalarin1 almiglardir.
Egitimlerin tamamlanmasinin ardindan, AFAD akredite grubu olusturulacak ve ek
egitimler verilecektir.

14-19 Ekim tarihleri arasinda Diyarbakir i1 Afet Miidiirliigii'nde gerceklestirilen
AFAD arama kurtarma egitimine belediyemizden 18 personel katilmis ve 15 kisi
basar1 gostererek sertifika almaya hak kazanmugtir.

Miidirliigiimiiz, Hafif Diizey Akredite Ekip statlistinde bir ekip olusturmayi
planlamaktadir.

Hafif diizey arama kurtarma malzeme listesi hazirlanmis olup, TBB'ye (Tiirkiye
Belediyeler Birligi) gonderilmistir. Temin edilememesi durumunda, 2025 biitgesi ile
malzeme alimi1 yapilmasi planlanmaktadir.

Belediyemize bagli, onceden koOy olan 27 mahalle, toplanma alan1 olarak
belirlenmistir.

Afet Eylem Plan1 biiyilik oranda tamamlanmis olup, son diizenlemeler yapilmaktadir.
Diyarbakir Il Saghk Miidiirliigii ile yazigmalar yapilmis olup, Kasim aymnmn 3.
haftasinda belediyemizde 50’ye yakin personelimize ilk yardim egitimi verilmesi
planlanmistir. Kasim ayinda 33 personelimize temel ilk yardim egitimi verilmis ve
basariyla tamamlanmislardir.
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Sel, deprem ve yangin durumlari i¢in ayr1 ayri miidahale planlart hazirlanmig ve afet
aninda hizli ve etkili miidahaleyi saglamak amaciyla bu planlar olusturulmustur
Belediyemizde temel afet bilinci ile ilgili afis asma ve brosiir dagitimi
gerceklestirilmistir.

24. ENGELLI VE YASLI HIZMETLERi MUDURLUGU

Midiirliigiimiiziin yonetmeligi 04/07/2024 tarihinde Belediye Meclisi'nde onaylanmis

olup, bazi kisimlarin revize edilmesi gerekmektedir. Degisiklikler yapildiktan sonra tekrar
meclise sunulacaktir.

3 Aralik Engelliler Giinii kapsaminda, engelli bireyler i¢in bir kahvalti organizasyonu
diizenlenmistir. Bu etkinlik, engelli bireylerin toplumsal hayata katilimlarim
desteklemek ve onlara yonelik farkindalik olusturmak amaciyla gergeklestirilmistir.

Belediyemiz biinyesinde bulunan engelli lavabolarinin tamir ve tadilat islemleri
yapilmis, lavabolar calisir duruma getirilmistir. Bu diizenleme, engelli bireylerin
erigilebilirligini artirmay1 hedeflemistir.

Gorme engelli bireylerin belediye binasina erisimini kolaylastirmak amaciyla,
belediye binas1 girisine kadar yiirliyiis yolu yapilmistir. Bu uygulama, engelli
bireylerin daha bagimsiz bir sekilde hareket etmelerini saglamaktadir.

Belediyemiz biinyesinde erisilebilirligi artirmak amaciyla, engelli rampas1 yapimi
gerceklestirilmistir. Bu diizenleme, engelli bireylerin bina i¢i ve disindaki
hareketliliklerini kolaylastirmay1 amaglamaktadir.

Diyarbakir Biiyliksehir Belediyesi tarafindan diizenlenen Engelli Calistayi’na katilim
saglanmistir. Bu calistay, engelli bireylerin karsilastigi zorluklar ve bu zorluklar
asmak icin yapilmasi gerekenler konusunda bilgi aligverisinde bulunma firsati
sunmustur.

Midiirligiimiiziin 2024 yili biitgesi 1.995.000,00 TL olarak belirlenmis ve biitce
olusturulmustur. Bu biit¢e, engelli bireyler i¢in sunulacak hizmetlerin etkin bir sekilde
yiiriitiilmesi amaciyla kullanilmasi planlanmaktadir.

300 set engelli cocuklara dagitilmak iizere kitap alinmistir. Bu kitaplar, engelli
cocuklarin egitim hayatin1 desteklemek ve onlarin gelisimine katki saglamak amaciyla
temin edilmistir.

Y1l boyunca engelli bireylerin becerilerini artirmak ve topluma entegrasyonlarini
saglamak amaciyla cesitli egitim ve atdlye ¢alismalar1 diizenlenmistir. Bu calismalar,
engelli bireylerin kendilerine gilivenen bireyler olarak topluma katilmalarina olanak
saglamigtir.

Engelli bireylerin yasamlarini kolaylastirmak adina belediye binasinda ve kamu

alanlarinda cesitli fiziksel erisilebilirlik iyilestirmeleri yapilmistir. Bu kapsamda,
engelli rampalari, kaldirimlar ve erisilebilir oturma alanlar1 olusturulmustur.
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e Engelli bireylerin toplumla daha iyi entegrasyonunu saglamak amaciyla sosyal
etkinlikler ve organizasyonlar diizenlenmistir. Bu faaliyetler, engelli bireylerin sosyal
hayatin bir par¢asi olmalarini ve toplumsal farkindaligin artmasini1 hedeflemistir.

2024 yili boyunca, engelli bireylerin yasam kalitesini artirmaya yonelik ¢ok sayida
faaliyet gergeklestirilmistir. Engelli bireylerin toplumsal yasama daha etkin katilimini

saglamak

ve onlarin karsilagtigi zorluklar1 azaltmak amaciyla 6nemli adimlar atilmustir.

Miidiirliigiimiiz, engelli ve yash bireylerin toplumla daha iyi entegrasyonunu saglamak i¢in
calismalarina devam etmektedir.

YONETIM VE iC KONTROL SiSTEMI
II-AMAC VE HEDEFLER
A-IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

STRATEJIK AMACLAR ve HEDEFLER 2025-2029

Amag 1: Kurumsal Etkinlik, Kalite ve Verimliligi Arttirmak

Hedef 1.1

Calisma mekanlari ve sartlari iyilestirerek personel memnuniyetini arttirmak

Hedef 1.2

insan kaynaklarmi etkin ve verimli bir diizeye getirmek kurumun siireglerini
[kavramak amaciyla tiim birim yoneticileri ve tiim pozisyonlar1 temsilen birer anahtar
personel ile is analizleri gergeklestirmek.

Hedef 1.3

Giivenli ve saglikli caligma ortami saglamak ve bilgi paylagimi genisletmek.

Hedef 1.4

Belediye alacaklarmin tahsili i¢in yasal takibin yapilarak belediyenin hak ve
jmenfaatlerini kurumak.

Hedef 1.5

Belediyemizde bilisim hizmetlerinden yararlanan tiim kullanicilarimiza bilisim ve ag
hizmetlerini uluslararas: standartlarda sunmak.

Hedef 1.6

Yiriitme ve Karar Organlarina sunulan hizmetlerin kalite ve hizinin arttirilmasi
suretiyle yerel halkin ve sivil toplum orgiitlerinin beklentilerinin belediye meclisine ve
enciimene en hizli ve etkin bir sekilde yansitilmasi, Belediye hizmetleriyle ilgili alinan
[kararlarin vatandaglara talepleri durumunda bildirilmesi, Kurum arsivinin gelisen
sartlara gore modern sekilde yeniden yapilmasi

Hedef 1.7

Belediye hizmetlerinin yiiriitiilmesinde mevzuata ve prosediirlere uygunlugunu en {ist
diizeye ¢ikarmak.

Hedef 1.8

Mali Kaynaklarin Arttirilmasi ve Etkin Kullanimini Saglamak

Amagc 2: Halkin refahin1 artirmaya yonelik ¢alismalarin, denetimlerin yapilmasi

Hedef
2.1

[lgemizdeki isyerleri mevzuata uygun hale getirilerek ruhsata baglanacaktir.

Amag 3: Halkimiz ile i¢ ige Olmak, Yonetime Katilimini1 Saglamak
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Halkin mutlulugu ve refahi oncelikli goriilerek halkin taleplerini yerine getirebilecek

I;Tdef bir giice sahip yonetim olugmasini saglamak icin gerekli biitiin katkilar1 kuruma
’ saglama

Hedef |[Muhtarlardan gelen tiim talepleri yerinde incelemek ve en kisa siirede c¢oziimler
3.2 tiretmek.

Hedef L o

3 3 Y enisehir Belediyemizin kurumsal tanitiminin yapilmasi.

Amag 4 Yenisehir’i Yasam Kalitesi ve Estetik Degeri Yiiksek Bir Kent Yapmak

Hedef |Bina, tesis ve yollar1 kullanima elverigli hale getirmek, bakimlarini yapmak ve
4.1 gerektiginde yenilemek.
4H3def Kentlesmede imar mevzuatina uygunlugu saglamak ve kentsel doniistimii desteklemek.
Hedef [Yasanir bir ¢evre olusturarak mevcut alanlarin korunmasi ve stirdiiriilebilir yesil alan
4.3 yonetimi ile yesil alanin artirilmasini saglamak.
Hedef [Planli kentsel gelisimin saglanarak, Imar Kanunu ve Yap1 Denetim hakkinda Kanun
4.4 hiikiimlerinin uygulanmasini saglamak
Biiyiiksehir Belediyesi gorev ve sorumlulugu altindaki 1/5000 6l¢ekli nazim imar plant
ile il¢e belediyesi olan Yenisehir Belediyesi’nin gorev ve sorumlulugu altindaki 1/1000
Olcekli uygulama imar plan1 kapsaminda imar plani/degisikligi/revizyonu is ve
Hedef | . e . X
4 5 islemlerini yapmak veya yiirlitmek, 3194 sayili Imar Kanunu’nun 18.madde

uygulamasi kapsamindaki is ve islemleri yapmak veya yiiriitmek, imar ve Sehircilik
Miidiirliigii biinyesindeki ilgili konularda olmak {izere kamulastirma islemlerini

yapmak.

Amac¢ 5 Yurttaslarin saghikli ve gilivenli bir kentte yasamalari igin gerekli kosullarin

olusturulmasi.

Hedef [Siirekli Egitim ve denetimlerle gida gilivenliginin, kent yasaminin kolaylastirilmasi ve
5.1 glivenliginin saglanmasi.

Hedef |Kent yasaminin kolaylastirilmasi ve giivenliginin saglanmasi, Afet risklerini belirleme
5.2 ve azaltma calismalar yliriitiilecektir.

Amag¢ 6 Kiiltiirel Hayat1 Zenginlestirmek, Sanatsal ve Bilimsel Calismalar1 Desteklemek

Hedef
6.1

Halkimizin sosyal, kiiltiirel, sportif ihtiyaclarini karsilayacak seminerler ve etkinlikler
diizenlemek

Amag 7 Ilge Genelinde Tarim ve Hayvanciligin Gelistirilmesi ve Desteklenmesi

Hedef
7.1

Yerelde ekonomiyi giiclendirmek, iiretimin canlandirilmast ve tesvik edilmesi,
kooperatiflerin desteklenmesi ve gelistirilmesi, ciftcilerin desteklenmesi ve ({iriin
cesitliliginin ve veriminin arttirilmasi.

Amac 8 Yenisehir’i Daha Temiz ve Daha Yesil Yapmak, Cevre Bilincini Arttirmak

Hedef |Evsel kat1 atiklarin toplanmasi, cadde ve sokaklarin temizlenmesi ve temiz bir ¢evre
8.1 bilinci olusturmak
Hedef |Cevre Bilincinin Gelistirilmesine Yonelik Caligmalar Yapmak
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8.2

(Cevresel degerlerin ve ekolojik dengenin tahribini, bozulmasini, yok olmasini

Iélgdef Onlemek. cevre kirliligini onlemek, atiklar1 yeniden degerlendirerek ekonomiye
' kazandirilmak.

Hedef |Baskanliimiza bagli araglarin periyodik bakimlarinin eksiksiz yapmak ve saglikli
8.4 calisir halde tutmak.

B-TEMEL POLITIiKALAR VE ONCELIiKLER

Kamu alimlarinda sartname asamasindan baglayarak yerliligi engelleyen teknik
kriterler ve finansal yiikler gozden gegirilecek, kamu alimlarinda yeknesaklik
saglanacak ve dngoriilebilirlik artirilacaktir.

Devlet yardimlarinin etkileri ol¢iilecek, uygulama siiregleri iyilestirilecek ve farkli
kurumlarca uygulanan yardimlarin miikerrerlikleri giderilerek kalkinma hedefleriyle
uyumlu, sade ve etkin bir yapiya kavusturulmasi saglanacaktir.

Ar-Ge tesvikleri, stratejik teknoloji alanlarinda {iilkede birikim olusumuna katki
saglayacak sekilde giidiimlii hale getirilecektir.

Daha fazla girisimcinin ekosisteme dahil edilmesini teminen Teknoloji Gelistirme
Bolgelerinin altyapilar1 ve kulucka merkezleri desteklenerek yayginlastirilacak, Ar-
Ge, tasarim ve yenilik kapasitesi gliclendirilecektir.

Girisimcilik ekosisteminin desteklenmesi ¢ercevesinde nitelikli akredite danisman ve
mentor havuzu olusturularak aktif kullanimi saglanacak, 6zellikle oncelikli sektorlerde
danmigsmanlik merkezleri ve platformlar araciligiyla birebir danigmanlik mekanizmalari
gelistirilecektir.

Siirdiirtilebilirlik potansiyeli tagiyan, rekabetci kiimelenme tesebbiisleri daha etkili ve
paydas katilimciligin1 6zendirecek sekilde desteklenecektir.

Yapay zeka, otonom sistemler, bulut bilisim ve biiylik veri analitigi gibi dijital
teknolojilerin yani sira yesil teknolojilerin kullanimi yayginlastirilacaktir.

Tarim arazilerinin korunmasi, amaci disinda kullaniminin 6niine gegilmesi ve etkin
kullanimi1 i¢in zorlayici ve 6zendirici diizenlemeler hayata gecirilerek ekilebilir ve
sulanabilir alanlar artirtlacaktir.

Uriin ve tarim parseli bazinda asgari ve azami iiretim alanlar1 belirlenecek, ciftci
basvurularinin, liretim izinlerinin ve ekim kontroliiniin ¢ercevesi ortaya konulacaktir.
Gida fiyatlarinda istikrar1 ve gida arz giivenligini saglamay1 teminen arazinin verim
kabiliyeti ile birlikte yagis ve sulama imkanlar1 da gozetilerek stratejik tarim
tiriinlerinde hedef yeterlilik oranlar1 belirlenecek ve iiretim planlamas1 yapilacaktir.
Yas meyve sebze iiriinlerinin arz siirekliliginin saglanmasi amaciyla jeotermal enerji
kaynaklarinin bulundugu uygun alanlarda Sera Organize Tarim Bolgesi (OTB)
kurulmasina yonelik yatirimlar hizlandirilacak, yeni sera kurulumu ile sera yenileme
yatirimlar1 desteklenecektir.

Lojistik maliyetlerinin azaltilarak tiiketicilerin tarim {irlinlerine uygun fiyatla
ulasabilmelerini temin etmek lizere Onemli tiiketim merkezi olan kentlerin
ceperlerinde kent tarimi desteklenerek tarim sektoriinde geng niifusun istihdam
edilmesi saglanacaktir.

Insaat sektorii, afet etkilerinin azaltilmas1 ve sosyal konut ihtiyacinin karsilanmasini
teminen iilke genelinde dar ve orta gelirlilere yonelik konut, igyeri ve arsa projelerini
hayata gegirecek sekilde yonlendirilerek, fiyat istikrar1 da gozetilerek sektoriin
biiyiimeye secici ve hedef odakli katki vermesi saglanacaktir.
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Nitelikli ara eleman ihtiyacinin saglanmasina yonelik pilot illerde yapilacak analiz
sonuglari

dikkate alinarak sanayi ile isbirligi igerisinde mesleki egitim programlar1 hayata
gecirilecektir.

Calisma ¢agindaki her bireyin lireterek gelir elde edecegi beceriler ile aidiyet
hissedecegi meslekleri edinmesine yonelik programlar hayata gecirilecektir.

Is ve meslek damismanlar1 araciligi ile hane bazli izleme sistemine gecis saglanarak
istihdam firsatlarinin daha fazla kisiye ulastirilmasi saglanacaktir.

Oncelikle gengler olmak iizere her ailede en az bir ¢alisan olmasini saglayacak
tedbirler alinacaktir.

Ne egitimde ne istihdamda olan genglerin egitime ve istihdama katilimlarini tesvik
etmek amaciyla mesleki egitim, yetkinlik ve becerilerini dikkate alan programlar
hayata gegcirilecektir.

Gelecegin mesleklerine yonelik genglerin kariyer farkindaliklarini artiracak program
ve faaliyetler yayginlastirilacaktir.

Yesil ve dijital doniisiim alanlarinda meslek standartlar1 ve yeterlilikler hazirlanacak,
meslek standartlarinda gerekli glincellemeler yapilacak, yesil ve dijital yetkinlik agig1
kapatilacaktir.

Aktif iggiicii programlari, yesil ve dijital doniisiimiin gerektirdigi islere yonelik isgiicii
uyumunun saglanmasinda ve yeni istihdam olanaklarimin olusturulmasinda etkin bir
sekilde uygulanacaktir

Dijital ve yesil doniisiimle degisen isgiicli piyasasina kadinlarin tam, esit, glivenceli ve
etkin katilimlarinin saglanmasi ve bu kapsamda ihtiya¢c duyulacak yeni beceri ve
yeteneklerin kadinlara ve kiz cocuklarina kazandirilmasi i¢in 6zel programlar
gelistirilecek ve kadinlarin isgiiciine katilimlarini artiracak girisimcilik, finansal
okuryazarlik, kooperatifcilik gibi alanlarda programlar, kapsamlar1 genisletilerek
yayginlagtirilacaktir.

Adil gecis slirecinin  gerceklestirilebilmesine  yonelik, yesil doniisiimden
etkilenebilecek bolge ve meslek gruplarinda istihdam edilenlerin ihtiya¢ analizi
yapilacaktir.

Bakim veren kisilerin isgiliciine katilimini tesvik etmek ve toplumsal hayata katilimini
artirmak amaciyla erigilebilir glindiiz bakim merkezlerinin sayisi artirilacaktir.

Is Kanununda sosyal taraflarla diyalog halinde yapilacak degisiklikler ve bu
dogrultuda gergeklestirilecek ikincil mevzuat caligmalar1 ile isgiicii piyasalarinda
giivenceli esneklik saglanacaktir

Yurti¢inden temininde zorluk yasanan hallerde isgiicii piyasasinin farkli vasiflarda
ihtiyaglarim1 karsilamak {izere go¢ ve istihdam politikalarinin dengeli bir sekilde
uyumlastirilmasi saglanacaktir.

Veriye dayali risk odakli denetim faaliyetleri yayginlastirilarak is yerlerinde ¢alisma
kosullarinin insana yakisir bir bicimde olmasi saglanacaktir.

Universitelerin yonetisimi gelistirilecek, bu kapsamda, yerelde miitevelli heyet veya
istisari mahiyette mekanizmalar olusturularak tniversite-6zel sektor-yerel yonetim-
STK isbirligi gii¢lendirilecektir.

Aile miiessesesinin korunmasi, gli¢lendirilmesi, evlenecek genglerin desteklenmesi,
genglerin  gelisimine ve girisimlerine katki saglanmasi, egitim ve istihdam
olanaklarinin gelistirilmesini desteklemek iizere Aile ve Genglik Bankas1 kurulacaktir.
Kahramanmaras ve Hatay depremlerinden etkilenen illerde sosyo-ekonomik hayatin
timiiyle normale dondiiriilmesi ve deprem hasarlarinin telafi edilmesine yonelik
projelere oncelik verilecektir.
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Kurumlar arasinda saglanacak etkin bir koordinasyon mekanizmasiyla deprem
hasarlarinin telafisine yonelik c¢aligmalar Onceliklendirilecek ve planli bir sekilde
yiriitiilecektir.

Yeniden yapilanma g¢aligmalar1 kapsaminda deprem bdlgesindeki altyapilarin afetlere
kars1 dayanikliligr artirilacak, bolgenin saglikli ve direngli dokusunun olusmasina
katki saglanirken ayn1 zamanda yeniden imar ¢alismalari ¢ercevesinde yesil doniisiimii
tesvik edecek ve enerji verimliligini artiracak yatirimlar desteklenecektir.

Bolgeler arasi1 gelismislik farklarinin azaltilmasina yonelik yatirnm tesvik politikalar
etkin bir sekilde uygulanacak, deprem bdlgesine yonelik olusturulan yatirim tesvik
paketi araciligiyla bolgede yatirim, iiretim ve istihdamin hizla toparlanmasi ve
stirdiiriilebilirliginin saglanmasi i¢in destek uygulamalarinin gelistirilmesine devam
edilecektir.

Afet riski tasiyan bolgelerde kapsayici, saglikli, giivenli ve direngli yasam alanlari
altyapi ve iistyapi tesisleriyle bir biitiin olarak planlanarak siirdiiriilebilir bir ¢evrede ve
sosyal konut standartlarina uygun sekilde insa edilecektir.

Kentsel doniisiim faaliyetlerinin hizlandirilmasi, riskli konut sorununun ¢éziimii ve
sehirlerin afetlere dayanikli ve daha saglikli hale getirilmesini desteklemek amaciyla
rezerv alan ilan edilen Hazine tasinmazlarinin uygulayici kuruluglara devri
saglanacaktir

Mekansal planlarin yapiminda ve uygulanmasinda coklu afet tehlikelerine karsi
direncliligin saglanmasina yonelik kriter ve onlemlere iliskin mevzuatta diizenleme
yapilacaktir.

Sosyal konut iiretiminde afet riski yiiksek olan bolgelere 6ncelik verilecektir.

Tiim illerde mikro Slgekte afet risk analizleri yapilarak afete duyarl yerlesim yeri
tercihlerine yonelik farkindalik artirilacaktir.

Egitim ve saglik basta olmak iizere kamu hizmetlerinin sunuldugu yapilarin afet ve
olaganiistii durumlara kars1 hazirlik durumu giiclendirilecektir

Olas1 yeni afetlere karsi direnci artiracak gerekli kurumsal ve yasal diizenlemeler
yapilarak kentsel doniisiim ¢alismalar1 hizlandirilacak, afetlere kars1 dayaniksiz yapi
stokunun yeniden insa siirecinde hukuki dayanagi gii¢lendirilmis diizenlemeler hayata
gegirilecektir.

Afet ve acil durumlarda kullanilacak toplanma ve barinma alanlarinin standartlar
gelistirilecek ve sayilar artirilacaktr.

Tarimsal kuraklikla miicadele i¢in egitim, kapasite gelistirme, Ar-Ge projeleri ve erken
uyart sistemi ¢aligmalar slirdiiriilecektir.

Iklim degisikligiyle ilgili uygulamalarm biitiinciil bir bicimde ele alindig1 temel
mevzuat hazirli§i tamamlanacaktir.

Avrupa Yesil Mutabakati kapsaminda firmalara yonelik kaynak, siire¢ ve enerji
verimliligi ile dijitallesme gibi konularda sektorel yol haritalar1 hazirlanacak,
farkindalik artirma ¢alismalar yiiriitiilecektir.

Sifir atik uygulamalar1 yayginlastirilacaktir.

Yesil ve dongiisel ekonomiye gecis siirecinin isgiicli piyasalarina etkileri analiz
edilecek, adil gec¢is dikkate alinarak ortaya c¢ikacak yeni meslek gruplart igin
isgliclinlin yetkinligi artirtlacaktir.

Yesil kamu alimlar stratejileri gelistirilecek, yesil doniisiimii destekleyen satin alma
kriterleri belirlenecektir.

Yol yapim projelerinde giiriiltii seviyesi ve sera gazi emisyonu diisiik teknolojiler ve
malzemelerin kullanilmasi yayginlastirilacaktir.
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Kent i¢i ulasimda diisiikk karbonlu sistemlere gecisi kolaylastiracak, ulasimin
stirdiiriilebilirligine yonelik projeler hayata gegirilecektir.

Yenilenebilir Enerji Kaynak Alant (YEKA) modeliyle yerli iiriin kullanim sarti
icerecek sekilde projeler gelistirilmeye devam edilecektir.

Yeni Enerji Verimliligi Strateji Belgesi ve II. Ulusal Enerji Verimliligi Eylem Plani
hayata gegirilecektir.

Kamu bina ve hizmetlerinde enerji verimliligi ¢alismalar1 siirdiiriilerek enerji
performans sozlesmelerinin daha yaygin kullanimi igin gerekli teknik ve idari altyapi
gelistirilecektir.

Kamu, ticari ve konut amagl binalarda yiiksek enerji performansini ve aynit zamanda
belirli oranda yenilenebilir enerji kullanimini amacglayan Neredeyse Sifir Enerjili
Binalar (NSEB) yaklagimini yayginlastirilacak diizenlemeler yapilacaktir.
Siirdiiriilebilir orman yonetimi ¢er¢evesinde orman varligi korunup genisletilerek yeni
yutak alanlarin olusturulmasina devam edilecek, elverigli arazilerde endiistriyel
plantasyon faaliyetleri siirdiiriilecektir.

Iklim degisikligine dayanikli tarim uygulamalar1 ve yeni teknolojiler yayginlastirilarak
toprak ve su kaynaklarmin daha etkin kullanimi1 saglanacaktir.

Yesil doniisime yonelik finansman imkanlar1 artirilacak, mevcut destek
mekanizmalart gozden gecirilecek, siirdiiriilebilir finans konusundaki kurumsal
kapasite artirilarak yesil finansman ekosistemi gelistirilecektir.

Veri ekonomisine gecisi hizlandirmak {izere, veri sahipligi ve veri paylagim
sorumluluklar ile teknik yontemlerinin belirlenecegi veri yonetisimi ¢at1 diizenlemeler
ve yonetisim altyapisi olusturulacaktir.

Ileri dijital becerilerin kazandirilmasi, veri ekosisteminin giiclendirilmesi ve giivenilir
yapay zeka lriin ve hizmetlerinin gelistirilmesi saglanarak, kurumsal ve sektorel
diizeyde veriden deger iiretimi desteklenecektir.

Genis bant altyapilarinin gelismesinin zor oldugu bolgelerde altyapr kurulumu tesvik
edilecek, mobil haberlesme altyapisinin olmadig: yerlesim yerlerine altyap1 kurulmasi
saglanacaktir.

Sanayi ve hizmet sektdrlerinde yapay zeka, biiyiik veri, bulut bilisim, blok zincir, siber
giivenlik ve siber-fiziksel sistemler gibi dijital doniisiime yonelik yerli teknolojilerin
gelistirilmesi desteklenecektir.

Kamu hizmet sunumunda tasarruf, giivenlik ve siirekliligi temin etmek iizere acik
kaynak kodlu yazilim ve bulut bilisim gibi araglardan faydalanilacaktir.

Tarimsal faaliyetlerde dijital uygulamalarla iiriin dogrulama, rekolte tahmini, yapay
zeka, cografi bilgi sistemleri olusturulacaktir.

Kamu kurumlarinin bilgi ve islem teknolojileri iiriin ve hizmet alimlarinda maliyet
etkinligi saglanarak yenilik¢ilik ve yerli katma deger artirilacaktir.

e-devlet Kapisi lizerinden sunulan belediye hizmetlerinin standardizasyonu saglanacak
ve e-devlet Kapisinda kullanimi kolaylastirilacaktir.

Kamu hizmetlerinin kesintisiz ve birlikte calisabilirligi ile 6zel sektoriin kiiresel
rekabet giiclinii artirmak tizere dijital devlet hizmetlerinde yeni nesil teknolojilerin
etkin kullanimina yonelik modernizasyon ve siire¢ iyilestirmeleri yapilacak ve bu
amaca yonelik ortak altyap1 ve beseri sermaye giiglendirilecektir.
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III-FAALIYETLERE iLiSKiN DEGERLENDIRMELER
A-MALI BILGILER

Biitce gerceklesmelerinin Yillara Gore Dagilim

BUTGE GIDERININ TURU 2022 YILI 2023 YILI 2024 YILI
PERSONEL GIDERLERI 39.023.625 93.769.759 206.625.149
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA 5.752.906 12.727.301 25.485.431
MAL VE HIZMET ALIM GID. 127.512.941 281.187.044 456.722.490
FAIZ GIDERLERI 16.591.083 26.925.551 16.549.095
CARI TRANSFERLER 29.482.569 108.311.954 223.494.637
SERMAYE GIDERLERI 123.256.166 275.586.456 91.990.352
SERMAYE TRANSFERLERI 487.343 695.896 4.123.309
GENEL TOPLAM 342.106.633 799.203.961 1.024.990.463
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Yenigehir Belediyesi’nin gider kalemlerinin 1ii¢ yillik karsilastirma ablosu
incelendiginde personel harcamalari, karsilastirmasi yapilan ii¢ yilda da %30’luk smirt
asmistir. Kurum biitgesinden en yiiksek pay1 mal ve hizmet alimlar1 almistir.2024 yilinda ise
Sermaye Harcamalarinda onceki yillara gore azalis goriilmektedir. 2024 yili kesin hesabinda
ise sermaye giderleri toplam biitge harcamasinin % 8,5 sini olusturmustur. Ik siray1 mal ve
hizmet alimlar1 almis olup % 40 ’ni olusturmustur. 2024 yilinda sermaye transferlerinde
4.123.309 TL harcama ger¢eklesmistir. Kurumun diger harcamalarinda da enflasyondan
kaynakli bir 6nceki yila gore artiglar olmustur.

4.123.309

2024 Yih Biitge Giderleri Dagilimi
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BUTCE GERCEKLESME ORANLARI

2022

2023

2024

ACIKLAMA Gergeklesme Gergeklesme Gergeklesme
Yuzdesi (%) Yuzdesi (%) Yuzdesi (%)

OZEL KALEM MUDURLUGU 72 0 38,86
INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU 100 100 95,59
BiLGI iSLEM MUDURLUGU 53,6 100 51,91
YAZI ISLERI MUDURLUGU 94,24 100 89,57
HUKUK iSLERi MUDURLUGU 53,68 100 75,34
BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU 47,88 100 88,73
CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU 0,38 100 0
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 85,16 100 69,47
FEN iSLERi MUDURLUGU 69,44 69,54 69,55
MALI HIZMETLER MUDURLUGU 99,99 100 94,61
iIMAR VE SEHIRCIiLIK MUDURLUGU 90,06 100 5,79
ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU 95,96 100 99,71
KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU 99,99 72,47 96,81
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 88,46 100 79,41
TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU 92,42 100 85,98
ZABITA MUDURLUGU 74,6 90,32 38,24
TEFTiS KURULU MUDURLUGU 0 0 0
KADIN VE AiLE HiZMETLERI MUDURLUGU 99,98 99,21 61,96
MAKINA iKMAL MUDURLUGU 99,98 100 99,51
MUHTARLAR MUDURLUGU 0 3,07 0
YAPI KONTROL MUDURLUGU 56,75 24,03 60,99
RUHSAT MUDURLUGU 0,81 0 10,17
KIRSAL HiZMETLER MUDURLUGU 89,13 100 76,99
iKLiM DEGISiKLIGi MUDURLUGU 3,93 0
SIFIR ATIK MUDURLUGU 0

KENTSEL DONUSUM MUDURLUGU 100 0
GENEL TOPLAM 88,15 83,62 91,43

e 2024 Mali Yili Ocak—Aralik donemi biitge gider gergceklesmeleri, Biitce Giderlerinin
1.024.990.463 TL olarak

Gelisimi Tablosunda
gerceklesmistir.

da gorildiigi gibi

toplam

e 2024 yilsonu Belediyenin biit¢e gergeklesmeleri % 91,43 olarak gergeklesmistir. 2022
ve 2023 yillar1 Aralik sonu itibariyle biitce gerceklesme oranlar karsilagtirildiginda %
10 ‘luk bir artis oldugu goriilmektedir.
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2024 BUTGE GELIRLERININ TAHMiNi BUTCEYE ORANI

Tahsilattan
_Red ve Yili Net Tahsilat
Gelir Agiklamasi Biitge Tahmini Yih Tahsilati ladeleri Tahsilati Orani(%)
01- Vergi Gelirleri 139.310.000,00 99.904.193,10 581.613,54 99.322.579,56 71,30
03- Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 11.130.000,00 1.259.322,66 1.259.322,66 11,30
04- Alinan Bagis ve Yardimlar 12.000.000,00
05- Diger Gelirler 740.960.000,00 637.056.089,14 637.056.089,14 86,00
06- Sermaye Gelirleri 160.000.000,00
08-Alacaklardan Tahsilat 2.900.000,00
09- Red ve iadeler -200.000,00
GENEL TOPLAM 1.066.100.000,00 738.219.604,90 581.613,54 | 737.637.991,36 69,20
BUTCE GELIiRLERINIiN YILLAR iTiBARiYLE TAHSILAT TUTARLARI
BUTCE GELIRININ TURU 2020 Yih | 2021 Yili | 2022 Yili | 2023 Yili | 2024 Yili
Bina Vergisi 10.511.491 | 11.627.341,85 | 12.444.916,01 | 20.522.963,34 | 31.697.426,48
Arsa Vergisi 4.807.828 5.926.285,86 5.473.752,06 | 11.688.354,61 | 13.933.494,62
Arazi Vergisi 721.188 800.031,41 1.016.316,94 2.146.203,09 2.853.284,16
Cevre Temizlik Vergisi 2.875.732 1.617.477,70 2.889.295,04 | 10.252.910,53 | 14.758.493,04
Haberlesme Vergisi 58.810 36.067,09 30.242,77 46.496,74 188.311,43
Elektrik ve Havagazi Tiiketim Vergisi 5.639.884 6.908.098,18 | 17.508.504,24 | 20.928.961,27 | 22.943.436,22
Eglence Vergisi 60.259 107.829,32 197.284,65 897.890,61 314.045,41
Yangin Sigortasi Vergisi 251.997 0,00 0,00
llan ve Reklam Vergisi 122.928 452.907,30 542.297,36 | 10.080.806,00 789.489,78
Bina Insaat Harci 773.949 0,00 | 4.897.394,85 5.199.220,05 1.077.812,00
Isgal Harci 17.105 408.216,17 866.477,43 1.332.954,86 2.409.666,53
Isyeri Acma lzni Harci 140.980 80.742,65 71.493,33 39.714,50 23.370,38
Olcu ve Tarti Aletleri Muayene Harci 0 0,00
Tatil Guinlerinde Calisma Ruhsati Harci 0 0,00
Yapi Kullanma Izni Harci 10.956 1.209.213,79 66.337,02 2.280.367,95 365.382,83
Diger Harclar 2.111.756 2.220.220,48 2.775.918,25 4.901.725,31 7.958.248,68
Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 197.430 222.860,00 297.650,00 583.902,00 697.100,01
Diger Mal satis gelirleri 387.174,40
Sosyal Tesis Isletme Gelirleri 0 13.000,00
Diger Hizmet Gelirleri 34.200,00 6.350,00 16.750,00 48.200,00
Sosyal Tesis Kira Gelirleri 0 50.524,12
Diger Kurum karlar 720,00
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Diger Tesebbis ve Miilkiyet Gelirleri 4.217.886,25
Diger Taginmaz Kira Gelirleri 324.901,75 111.800,13 161.664,00 514.022,65
Tasinir Kira Gelirleri 3.850,00
Mahalli idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar 5.000.000,00 2.282.333,33
Cari nitelikli diger isler icin genel biitceden alinan 750.000 187500 722.500,00
Sermaye nitelikli diger isler icin genel biitceden 2.001.140
Hazine yardimi 0
Kurumlardan alinan Bagis ve Yadimlar 0 225683,83 18.987.500,00
Kurumlardan alinan Sartli Bagis ve Yadimlar 25.000,00
Kisilerden alinan Bagis ve Yadimlar 0 445000 2591000 6.450.000,00
Kisilerden Alacaklar Faizleri 296
Mevduat Faizleri 553.004 | 2.722.007,36 | 6.771.379,36 | 48.111.065,67 | 21.939.432,68
Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylar 64.491.610 | 89.562.434,85 | 174.859.456,86 | 316.131.532,53 | 575.532.974,75
Yol Harcamalarina Katilma Payi 1.420.499 4.277.724,80 9.707.753,70 | 19.212.171,50 9.703.785,00
Miize Giris Ucretlerinden Alinan Paylar 13.129,39
Ortak altyapi hizm.igin diger kur.alinan paylar 105.909,70
Mabhalli Idarelere Ait Diger Paylar 278.469 1.455.822,31 1.039.928,70 1.815.581,75 | 12.324.251,98
Vergi ve Diger Amme Alacaklari Gecikme Zamlari 1.972.961 | 1.528.838,30 3.056.943,94 | 10.354.284,40
Yukarida Tanimlanmayan Diger Para Cezalari 128.946 289.991,61 | 3.376.122,31 399.883,73 | 1.882.970,30
Irat Kaydedilecek Teminat Mektuplari 5.500 940.000,00 1.732.433,70 |  2.620.740,00
Kisilerden Alacaklar 49.236 49.289,77 424.794,68 110.009,97 |  1.003.755,39
Mera Gelirleri 89.381,88
Otopark geliri 245.362,00
Maden isetme payi 11.250,00
Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler 229.098 131.056,31 1.245.895,64 225.323,25 1.693.894,64
Arsa Satigl 6.625.000,00 | 161.339.734,20 | 459.820.957,76
BUTCE GELIRLERi TOPLAMI (A) | 100.183.052,00 | 144.713.398,96 | 414.444.944,69 | 972.112.804,30 | 737.637.991,00
OZ GELIRLERIN MUKAYESESI TABLOSU
Gergeklesen Ozgelir
il toplami Gergeklesen Toplam Gelir Toplam Gelir igindeki orani
2024 1162.105.016,00 737.637.991,00 21,98%
800.000.000,00 737.637.991,00
700.000.000,00
600.000.000,00
500.000.000,00
400.000.000,00
mSeril

300.000.000,00
200.000.000,00
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m BUTCE GELIRLERININ EKONOMIK SINIFLANDIRMASI TABLOSU

Belediye Oz Geliri
iller Bankasi Payi
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Oz gelir ve iller bankasi pay1

Belediye gelirleri grafikler tizerinde incelendiginde, 6z gelirlerin tahsilat ivmesi 2019-
2020-2021-2022 yillarinda kismen de olsa artig izlenmekte olup 2023 ve ozellikle
2024 yilinda yiiksek oranda artis goriilmektedir.. Iller Bankasi payinin yillar itibariyle
tahsilatinin ivmesi yiikselen bir grafik izlemistir.

Tablolardan anlasilacagi tlizere vergi gelirleri yillar itibariyle artmis olsa bile
Yenigehir Belediyesi’nin gelir biitcesi anlaminda tahminleri de arttig1 igin
vergi gelirlerinin  gerceklesmeleri ¢ok diisiik oranda kalmistir. Bahsedilen ana
sorunlardan birine tekrar deginmek gerekir ki; bu da belediyelerin 6z gelirlerinin
yetersiz olusu ve toplam vergi gelirlerinin biitge igerisindeki payimmin distk
kalmasidir.

IV-KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI
A-USTUNLUKLER

Insan odakli sosyal belediyecilik anlayisina sahip olmasi

Seffaf, diiriist ve adil bir yonetim tarzi

Parklarin, oyun alanlarinin ve yesil alanlarin periyodik olarak denetlenip eksik ve
bakim ihtiyaclarinin giderilmesi

Cevreye duyarli yonetim anlayisi

Tim paydaslardan gelen istek ve taleplere kanunlar ¢ergevesinde hizli ve dogru cevap
verme

Mubhtarliklar ile gii¢lii koordinasyon

Halkin taleplerine olumlu veya olumsuz doniis yapilmasi

Adaletli hizmet anlayisinin varligi

Yeniliklere ve gelismeye acik bir kent kimligi

Yonetici vatandas iligkilerinin giiclii olusu

Personel niteliginin hizmet performansina olan etkisinin yiikseltilme gayreti
Hizmet alanlarinda kapasite ve verim artirmaya yonelik olarak personelin egitim
faaliyetlerine agirlik veriliyor olmasi.

Liyakat ehli yoneticiler

Teknolojik imkanlarin takip edilmesi

Geng ve dinamik niifusun yogunlugu

Sanayi tesislerinin sayisi

Talep, oneri ve sikayetlerle ilgili geri doniis sisteminin gii¢lii olmast
Stirdiiriilebilir mali yap1 ve yonetim modelinin benimsenmesi, ve desteklenmesi
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Toplu konut alaninin ilge sinirlart iginde olmasi.

Stratejik planlama ve performans plan ¢aligmalarinin baglamis olmasi.

Hizmetler yerine getirilirken Kamu Kurum/kuruluglari, Odalar ve STK’lar ile
paydaslasilarak katilimciligin esas alinmasi

Oncii ve 6rnek belediye vizyonunun, iist ve alt ydnetim galiganlari tarafindan
benimsenmis olmasi ve bu dogrultuda belediyenin hizmet {iretme istegi.

Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesi basta olmak {izere stratejik ortaklarimizla koordineli
bir caligmanin yiirtitiilmesi.

Belediye hizmet birimlerinin bir arada olmasi.

Sinirl kaynaklara ragmen en iyi hizmetin iiretilmeye ¢alisilmasi.

Meclis ¢ogunlugunun ayni partiden olmasi
B- ZAYIFLIKLAR

V-EKLER

1-HARCAMA YETKILILERI LIiSTESI

Kentsel doniistimiin tamamlanmamis olmasi

Genel biitce gelirlerinden 6demeler icin ayrilan payin yetersiz olmasi

Sosyal ve Kiiltiirel tesislerin yetersiz olmasi.

Arag-gerec ve donanimin birimler arasi dagiliminin yetersizligi

Hizmet i¢i egitimin yetersizligi

Calisanlarin performansini dlgen ve ddiillendiren nesnel bir sistemin olmamasi
Birimler aras1 koordinasyonun zayif olmasi

Mevcut arsiv sisteminin elektronik ortama aktarimimin tamamlanmamis olmasi
Gelirlerimizin biiylik kisminin personel maaglarina gitmesi.

Var olan projelere ilisin finansman kaynagi yetersizligi

Stratejik plan ve projelerin belirlenmesi ve yonetilmesinde biitge eksikligi.
Calismalarimizin ulusal medyada ¢ok az yer almasi.

SGK, Maliye ve iller Bankasina olan borglarimiz.

Tasarruf tedbirlerinin hizmet iiretmede engel teskil etmesi,

S/NO

ADI SOYADI

UNVANI

1

'YASEMIN ENSARI

BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKILER MUDUR V.

ADEM ADSIZ

BiLGI ISLEM MUDUR V.

BIRKAN ABIS

CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURU

7ZUHAT DEMIRALP

DESTEK HiZMETLER MUDUR V.

MUHAMMED ULAS

FEN iSLERi MUDUR V.

HURIYET EFE

HUKUK ISLERI MUDUR V.

MEHMET AKTAN

[KLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK MUDURU

ABDULLAH TEKIN

IMAR VE SEHIRCILIK MUDUR V.

O |0 | I |||l B ]W]

ERHAN KILIC

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDUR V.

p—
S

DILEK BIREL

[ISLETME VE ISTIRAKLER MUDUR V.

[
[

FATMA BAKIR VURAL

KADIN VE AILE HIZMETLERI MUDUR V.
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12

ADNAN MENGI

KENTSEL DONUSUM MUDURU

13

SAHIL CANDAR

KIRSAL HIZMETLER MUDUR V.

14

MEHMET FIRAT HASIMOGULLARI

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDUR V.

15 |CETIN TURKER MAKINE iIKMAL BAKIM VE ONARIM MUDURU
16 [ILYAS ARSLAN MALI HiIZMETLER MUDUR V.
17 IMEHMET DEMIRTOP MUHTARLIK iSLERI MUDURU

18

MEHMET FIRAT HASIMOGULLARI

OZEL KALEM MUDUR V.

19 |OZLEM ALTUNTAS PARK VE BAHCELER MUDUR V.

20 |DILEK BIREL RUHSAT VE DENETIM MUDURU

21 |CELAL CECEN TEFTIS KURULU MUDUR V.

22 |CETIN TURKER TEMIZLIK ISLERI MUDUR V.

23 |[MUHAMMED ULAS 'YAPI KONTROL MUDUR V.

24 |KUTBI ERKAPLAN YAZI ISLERI MUDURU

25 |HAMZA ULGEN ZABITA MUDUR V.

26 |MEHMET TAS AFET ISLERI MUDUR V.

27 IMEHMET TAS ENGELLI VE YASLI HIZMETLERI MUDUR V.
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2-UST YONETICININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullamldigini ve i¢ kontrol
sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iligkin yeterli giivenceyi sagladigin bildiririm.

Bu giivence, {ist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlan ile Sayistay raporlan gibi bilgim déhilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigim beyan ederim.( 01.03.2025)




3-MALIi HIZMETLER BiRiM YONETICIiSiNiN BEYANI

HARCAMA BIRIMI: Mali Hizmetler Miidiirligii

_iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak benden 6nceki Hatcama yetkilisinden almig oldugum bilgiler dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, gorev ve yetki alamim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin
idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasalhk ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi
sagladigim ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm

By aiivence harpama vetleiliel alaralr cahin aldudnm hilel ve dederlendirmelsr 10 bantrollar 10 denste;
5\-‘ ¥ Wlivivy Al Al J\lbl\lklul AT ELL LA UulKlP VK\‘“E“L&I Ull&i YW “V&\IA AWl ALIVAVL IY l\UllllUbl\-’l, l? Wl
raporlari ile Sayigtay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Idaremizin 2024 yili faaliyet raporunu mali bilgiler bolimiinde yer alan bilgilerin giivenilir tam ve dogrul
oldugunu beyan ederim.10.03.2025

— lyas ARSLAN
Mali Hizmetler Miid. V.
Imza

Yenisehir Belediyesi,Mali Hizmetler Miidurliigii

11|11 Y1l iginde harcama yetkilisi degigmisse " benden énceki harcama yetkilisi / yetkilerinden almis
oldugum bilgiler " ibaresi de eklenir. '

|2|12| Harcama yetkilisinin herhangibir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu
cekincelerle birlikte dikkate alinmas: gerektigi belirtilir.
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