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Degerli Meclis Uyeleri,
Sevgili Hemgerilerim ve Cok Kiymetli Mesai Arkadaglarim;

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun
yurdrlige girmesi ile birlikte stratejik plan ve performans
esasli butceleme, veri ve bilgiye dayali, seffaf yonetim
anlayislari 6n plana ¢ikmistir. Yasal bir zorunluluk olmasa
dahi modern ve basarnli yonetim anlayislarinin yukarida
sayllan ilke ve prensipler ¢ercevesinde hareket ettigi bilinen
bir yénetim gergegidir.

Tarsus Belediyesi olarak, halkimizin yasadigi mekanlari
glizellestirmek, sosyal yasam olanaklarini artirmak ve
kiltirel yasaminda zenginlikler saglamak ile yeni sehirlesme
anlayisinin gereklerini en (st diizeyde yerine getirmek igin
kendisine verilmis olan kaynaklari en ekonomik ve en verimli
sekilde harcamanin sorumlulugunu tasimaktadir. Modern bir
sehirlesme icin gerekli olan g¢alismalar yuritmekte ve
Ulkemizdeki tim yerel yonetimlere 6rnek olacak faaliyetlere
imza atmaya devam etmektedir. Belediye yonetimi olarak
bizler, hizmetlerin yiritilmesinde hukuk kurallarina tim yoénleriyle uymanin yani sira modern bir yénetim
anlayisi sergilemeye devam edecegiz.

ilkeli ve kararli yénetim anlayisimizla; uzun yillardir uygulamis oldugumuz rasyonel ve izlenebilir biiteler ile
birlikte mali disiplin saglanmis ve bu durum ilerleyen yillarda da siireklilik arz etmistir. Devlette sureklilik esastir
anlayisiyla gelecekle ilgili saghkh planlar, programlar ve bitgeler hazirlanmaya ¢alisilmigtir. 2015 yili ve sonrasi
icinde ilgemizin sosyal, kultirel ve ekonomik gelisimine buyik katki saglayacak sekilde yatirim projeleri
hazirlanmistir.

Tarsus Belediyesi olarak 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 5216 sayili Bliyliksehir Belediyesi
Kanunu ve 5393 sayili Belediyeler Kanunu geregince yapilmis ve yirirlikte olan stratejik planimiza uygun
olarak, 2015 yili performans programimizi ve hedeflerimizi sizlere sunuyoruz.

Basariyr artirmanin ve sirekli kilmanin yolunun sirdirlebilir bir yonetim iyi bir planlama ve Uretimden
gectigine inaniyoruz. Performans Programindan da anlasilacagi lizere belediyemiz kaynaklarini yeterince verimli
kullanmaya, popiilist yaklasimlardan uzak, hizmet sayisi ve kalitesinin slrekli arttirilmasini amaglayan bir
yonetim anlayisina sahiptir.

Stratejik plan ve performans programimizdaki vizyonumuz geregi 2015 yilindan itibaren ilgemizin ve
vatandaslarimizin ihtiya¢ ve taleplerini goz 6ninde bulundurmak suretiyle katiimci ve ortak akil anlayisi ile
vatandas odakli yeni projeleri hayata gecirmeye devam edecegiz.

2015 Yili Performans Programimizin Tarsus’umuza ve Tarsus’ta yasayan tim halkimiza hayirl olmasini diler,
2015 Yili Performans Programi’nin hazirlanmasinda emegi gecgenlere tesekkirlerimi sunarim.

Sevket CAN
Belediye Baskani
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I- GENEL BILGIiLER

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Anayasamizin 127. maddesinde, mahalli idareler; il, belediye veya kdy halkinin mahalli
miisterek ihtiyaclarin1 karsilamak {izere kurulus esaslar1 kanunla belirtilen ve karar organlari, gene
kanunda gosterilen, se¢menler tarafindan secilerek olusturulan kamu tiizelkisileri seklinde

tanimlanmustir.

Mahalli miigterek ihtiyaglarini karsilamak {izere kurulan Belediyemiz, kaynagi basta
Anayasamiz olmak tizere gesitli mevzuat diizenlemeleri kapsaminda gorevleri yerine getirmekte, bu
gorevlerini yerini getirirken yine degisik mevzuat hiikiimlerinden kaynaklanan yetkileri kullanmakta,

nihayetinde bu gorev ve yetkileri dolayisiyla bircok sorumluluklar tistlenmektedir.

Diger taraftan Anayasamizin yukarida yer verilen maddesinde, “Mahalli idarelerin kurulus ve
gorevleri ile yetkileri, yerinden yo6netim ilkesine uygun olarak kanunla diizenlenir” hiikmii

bulundugundan, Belediyemizin gorev, yetki ve sorumluluklari ¢esitli kanunlarla ortaya konulmustur.

Belediye Baskanligimizin, gorev, yetki ve sorumluluklarini diizenleyen birgok kanun olmakla
birlikte, 5393 sayili Belediye Kanunu ve 5018 sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu

belirleyici olmaktadir.

Bunun nedeni, belediye kanunlari ile gorev alani, yetkileri ve sorumlu olduklari tespit edilmis,
5018 sayili Kanun ile de gelir ve gider siireci, mali islemlerde gorev alanlar ve bunlarin mali

sorumluluklar ortaya konulmustur.



A. Gérev Alanina iliskin B. Belediyenin Yetkilerine
Hukuki Diizenlemeler iliskin Hukuki Diizenlemeler

Mevzuat Analizi

Gorevlilerinin
Sorumluluklari

D. Belediye Karar
Organlarinin Gorevleri

Sekil 1: Mevzuat Analizi

Tablo 1: A. Gérev Alanina Iliskin Hukuki Diizenlemeler

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

Bu Kanunun amaci, belediyenin kurulusunu,
organlarini, yonetimini, gorev, yetki ve
sorumluluklari ile ¢alisma ustil ve esaslarini
diizenlemektir.

5393 Sayili Belediye Kanunu

Belediyemizin Gorev Alamyla ilgili Hiikiimleri

Belediyenin gorev ve sorumluluklar:

Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve
cevre sagligi, temizlik ve kat1 atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik;
defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim,
genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyliksehir belediyeleri ile niifusu 50.000' gecen
belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri agar.

b) (...)(1) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her tiirli arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirli tesisi
acabilir ve isletebilir; kiiltiir ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem
tastyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimim yapabilir,
korunmasi miimkiin olmayanlart aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, dgrencilere,
amator spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amatdr spor karsilagmalari
diizenler, yurt i¢i ve yurt dist miisabakalarda iistiin basar1 gosteren veya derece alan sporculara
belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.




Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi
Bu Kanunun amaci; hayvanlarin rahat yasamlarini ve
hayvanlara iyi ve uygun muamele edilmesini temin
5199 sayih Hayvanlar1 Koruma Kanunu etmek, hayvanlarin aci, 1stirap ve eziyet ¢gekmelerine
karsi en iyi sekilde korunmalarini, her tiirli
magduriyetlerinin 6nlenmesini saglamaktir.
Belediyemizin Gorev Alamiyla flgili Hiikiimleri
Kanun’un 4.maddesi; “k) Kontrolsiiz iiremeyi 6nlemek amaciyla, toplu yasanan yerlerde beslenen ve
barindirilan kedi ve kopeklerin sahiplerince kisirlagtirilmasi esastir. Bununla birlikte, s6z konusu
hayvanlarin1 yavrulatmak isteyenler, dogacak yavrulari belediyece kayit altina aldirarak bakmakla
ve/veya dagitimini yapmakla yikiimliidiir.”
Kanun’un 6.maddesi; “Hicbir kazang ve menfaat saglamamak kaydiyla sadece insani ve vicdani
amaglarla sahipsiz ve giicten diismiis hayvanlara bakan veya bakmak isteyen ve bu Kanunda
Ongoriilen sartlart tasiyan gergek ve tlizel kisilere; belediyeler, orman idareleri, Maliye Bakanligi,
Ozellestirme Idaresi Baskanlig1 tarafindan, miilkiyeti idarelerde kalmak kosuluyla arazi ve buna ait
binalar ve demirbaglar tahsis edilebilir. Tahsis edilen arazilerin lizerinde amaca uygun tesisler ilgili
Bakanligin/Idarenin izni ile yapilir.
Kanun’un 15.maddesine gore, il hayvanlar1 koruma kurulu kurulmakta, valinin bagkanliginda, sadece
hayvanlarin korunmasi ve mevcut sorunlar ile ¢ézlimlerine yonelik olmak iizere toplanmaktadir. S6z
konusu kurulun toplantilarina Belediye Baskani ile belediyelerin veteriner igleri miidiirii da katilmak
zorundadir.
Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi
Bu Kanunda, belediyenin sorumlu ve yetkili kilindig1
gorev ve hizmetlerle siirh olarak, 03/07/2005 tarihli
ve 5393 sayili Belediye Kanunu hiikiimlerine
aykirilik bulunmasi durumunda, 5393 sayili Kanun
hiikiimlerinin uygulanacagi, s6z konusu Kanunun 84
iincii maddesi ile hiikiim altina alinmustir.
Belediyemizin Gérev Alamyla Ilgili Hiikiimleri
Madde 4 — Dogrudan dogruya sehir ve kasabalar, kéyler hifzissihhasina veya tibbi ve igtimai
muavenete miitaallik islerin ifas1 belediyelere ve idarei hususiyelere ve sair mahalli idarelere tevdi
edilir. Vekaletindelicap bu idarelere rehber olmak {izere bazi mahallerde niimune tesisatr viicude
getirir.
Madde 20 — Belediyelerin umumi hifzissihha ve igtimai muavenete taalliik eden mesaildenifasile
miikellef olduklar vazifelere asagida zikredilmistir.
1 - Igilecek ve kullanilacak evsafi fenniyeyi haiz su celbi.
2 - Lagim ve mecralar tesisati.
3 - Mezbaha insaati.
4 - Mezarliklar tesisati ve mevta defni ve nakli isleri.
5 - Her nevi muzahrafatinteb'it ve imhasi.
6 - Meskenlerin sihhi ahvaline nezaret.
7 - Sicak ve soguk hamamlar tesisi.
8 - (Miilga: 24/6/1995-KHK-560/21 md.; Aynen kabul: 27/5/2004-5179/37 md.)
9 - Umumi mahallerde halkin sthhatine zarar veren amilleri izale.
10 - Sari hastaliklarla miicadale islerine muavenet.
11 - Hususi eczane bulunmayan yerlerde eczane kiisadi.
12 - 11k tibbi imdat ve muavenet teskilat1.
13 - Hastane, dispanser, siit cocugu, muayene ve tedavi evi, aceze ve ihtiyar yurtlari ve dogum evi
tesis ve idaresi.
14 - Meccani dogum yardimi i¢in ebe istthdami.
Madde 23 — Her vilayet merkezinde bir umumi hifzissihha meclisi toplanir. Bu meclis mahalli sihhat
ve ictimai muavenet miidiirli, nafia miihendisi, maarif, baytar miidiirli, mevcutsa sahil sthhiye merkezi
tabibi, bir hiikiimet ve belediye tabibi ve hastane bastabibi ile garnizon ve kit'a bulunan yerlerde en

1593 Umumi Hifzissithha Kanunu
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biiyiik askeri tabip ve serbest sanat icra eden bir tabip ve bir eczacidan ve belediye reisinden
miirekkeptir. Meclis valinin veya valiye bilvekale sihhiye miidiiriiniin riyaseti altinda igtima eder.
Valinin tensip edecegi bir zat kitabet vazifesini ifa ve zabitlari tanzim eder.

Madde 65 — Sari bir hastalik zuhur ettigi veya zuhurundan siiphelenildigi veya sari ve salgin bir
hastaliktan vefat vuku buldugu veyahut vefatin sari ve salgin bir hastalik tesiri ile husule geldiginden
stiphe edildigi ihbar olunur olunmaz hiikiimet tabipleri veya bulunmadig1 mahallerde belediye tabipleri
mahallinde lazim gelen tetkikati icra ve hastaligin muhakkak olup olmadigint ve zuhuru sebeplerini
tahkik ile mafevke isar eyler. Sari hastaliklar tetkikati yapan tabiplere biitiin Devlet kuvvetleri
miizaherete mecburdurlar.

Madde 86 — Iginde sari ve salgin hastaliklardan biri ¢ikan binalarla bitisik binalar sahipleri hastaligin
izalesine hadim ve yayillmasina mani olmak iizere sihhiye memurlariin gosterecekleri sihhi
mahzurlar 1slaha mecburdurlar. Sahipleri yapmazsa Hiikiimet veya belediyelerce yapilip, masarifi,
maliye memurlarinca Tahsili Emval Kanununa tevfikan tahsil olunur.

Madde 105 — Frengi ve belsoguklugu ve yumusak sankr miiptelalari biitiin resmi sihhat
miiesseselerinde veya Hiikiimet ve belediye tabipleri tarafindan parasiz tedavi edilir.

Madde 161 — Metriik ¢ocuklar1 alti yasini ikmal edinceye kadar mahalli belediyeleri, belediye
olmayan yerlerde kdy heyeti ihtiyariyeleri himayeye mecburdurlar. Hususi miiesseseleri olmayan
yerlerde belediyeler bu ¢ocuklari icap ederse bir iicret mukabilinde bakilmak ve biiyiitiilmek tizere
aileler nezdine verirler. Alti yasindan sonra bu c¢ocuklarin himayesi ve tahsil ettirilmesi Maarif
Vekaletincederuhde olunur.

Madde 181 — (...) umumi sihhate taaliik edip (183) ncii maddede envai zikredilen esya ve levazim,
Sthhat ve I¢timai Muavenet Vekaletinin teftis ve murakabesine tabidir. Belediye tesekkiil etmis olan
mahallerde bu murakabe vekaletin bu kanun dairesinde 1star edecegi nizamnamelerle talimatlara
tevfikan belediye tarafindan ve belediyelerin bulunmadig1 yerlerde vekalet sihhi teskilatina mensup
memurlar tarafindan icra edilir.

Madde 216 — Belediye tabipleri olan yerlerde defin ruhsatiyeleri bu tabipler tarafindan, bulunmadig
takdirde Hiikiimet tabipleri tarafindan mevtanin muayenesinden sonra verilir. Oliimiine sebep olan
hastalik esnasinda tedavi eden tabibin verdigi ruhsatname resmi tabipler tarafindan tasdik edilmek
sartiyle muteberdir.

Madde 266 — Her sehir ve kasaba belediyesi bu kanunun mer'iyeti tarihinden itibaren bir sene zarfinda
o sehir veya kasabanin ihtiyaglarina gére bu kanunun gosterdigi sithhi hususlara ait bir zabita
talimatnamesi tertip eder. Bu nizamname, meskenlerin ihtiva etmeleri lazim gelen asgari miistemilati,
umumi ve miisterek ikametgahlardaki ikamet seraitini, gida maddeleri satilan veya sair temizlige
miitaallik islerle istigal edilen mahallerin, han, otel, misafirhane, eglence mahalleriyle biitiin umumi
yerlerin sihhi sartlarin1 ve umumiyetle sehrin sihhat ve temizligine taalliik eden hususlara ait riayetleri
lazimgelen kaideleri ihtiva eder.

Madde 283 — (Degisik: 23/1/2008-5728/49 md.)

Bu Kanunda yazili belediye vazifelerine taallik edip 266. maddede gosterilen sihhi zabita
nizamnamesinde mezkur memnuiyetlere muhalif hareket edenlerle mecburiyetlere riayet etmeyenler,
15/5/1930 tarihli ve 1608 sayili Kanunla degisik 16/4/1924 tarihli ve 486 sayili Kanun mucibince
cezalandirilir.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

Bu Kanun, yerlesme yerleri ile bu yerlerdeki
yapilasmalarin; plan, fen, saglik ve cevre sartlarina
uygun tesekkdiliinii saglamak amaciyla
diizenlenmistir.

Belediyemizin Gorev Alamiyla ilgili Hiikiimleri

3194 sayih imar Kanunu
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Halihazir harita ve imar planlari:

Madde 7 — Halihazir harita ve imar planlarinin yapilmasinda asagida belirtilen hususlara uyulur.

a) Halihazir haritas1 bulunmayan yerlesim yerlerinin halihazir haritalar1 belediyeler veya valiliklerce
yapilir veya yaptirilir. Bu haritalarin tasdik mercii belediyeler ve valilikler olup tasdikli bir niishasi
Bakanliga, diger bir niishas1 da ilgili tapu dairesine gonderilir.

b) Son niifus sayiminda, niifusu 10.000'i asan yerlesmelerin imar planlarinin yaptirilmalar1 mecburidir.
Son niifus sayiminda niifus 10.000't agmayan yerlesmelerde, imar plani1 yapilmasinin gerekli olup
olmadigina belediye meclisi karar verir. Mevcut imar planlari yiiriirliiktedir.

¢) Mevcut planlarin yerlesmis niifusa yetersiz olmasi durumunda veya yeni yerlesme alanlariin acilen
kullanmaya agilmasini temin i¢in; belediyeler veya valiliklerce yapilacak mevzi imar planlarina veya
imar plani olmayan yerlerde Bakanlik¢a hazirlanacak yonetmelik esaslarina gére uygulama yapilir.
Haritalarin almmasina veya imar planlariin tatbikatina memur edilen vazifeliler, vazifelerini
yaparlarken 2613 sayili Kadastro ve Tapu Tahriri Kanununun 7 nci maddesindeki selahiyeti haizdirler.
Planlarin hazirlanmasi ve yiiriirliige konulmast:

Madde 8 — Planlarin hazirlanmasinda ve yiiriirliige konulmasinda asagida belirtilen esaslara uyulur.

a) Bolge planlari; sosyo - ekonomik gelisme egilimlerini, yerlesmelerin gelisme potansiyelini, sektorel
hedefleri, faaliyetlerin ve alt yapilarin dagilimimi belirlemek iizere hazirlanacak bolge planlarini,
gerekli gordiigi hallerde Devlet Planlama Teskilat1 yapar veya yaptirir.

b) Imar Planlar;; Nazim Imar Plan1 ve Uygulama Imar Planindan meydana gelir. Mevcut ise bélge
plan1 ve g¢evre diizeni plan kararlarina uygunlugu saglanarak, belediye sinirlar iginde kalan yerlerin
nazim ve uygulama imar planlar ilgili belediyelerce yapilir veya yaptirilir. Belediye meclisince
onaylanarak yiirtirlige girer. (Degisik dordiincii ciimle: 8/8/2011- KHK-648/21 md.) Bu planlar onay
tarihinden itibaren belediye baskanliginca tespit edilen ilan yerlerinde ve ilgili idarelerin internet
sayfalarinda bir ay siireyle es zamanli olarak ilan edilir. Bir aylik ilan siiresi i¢inde planlara itiraz
edilebilir. Belediye baskanliginca belediye meclisine gonderilen itirazlar ve planlar1 belediye meclisi
onbes giin i¢inde inceleyerek kesin karara baglar.

Belediye ve miicavir alan disinda kalan yerlerde yapilacak planlar valilik veya ilgilisince yapilir veya
yaptirilir. Valilikge uygun goriildiigii takdirde onaylanarak yiirtirliige girer. (Degisik ti¢lincii climle:
8/8/2011- KHK-648/21 md.) Onay tarihinden itibaren valilik¢e tespit edilen ilan yerinde ve ilgili
idarelerin internet sayfalarinda bir ay siireyle es zamanli olarak ilan edilir. Bir aylik ilan siiresi iginde
planlara itiraz edilebilir. itirazlar valilige yapilir, valilik itirazlar1 ve planlar1 onbes giin icerisinde
inceleyerek kesin karara baglar.

Onaylanmis planlarda yapilacak degisiklikler de yukaridaki usullere tabidir.

Kesinlegen imar planlarinin bir kopyasi, Bakanliga gonderilir.

Imar planlari alenidir. Bu aleniyeti saglamak ilgili idarelerin gorevidir. Belediye Baskanlig1 ve miilki
amirlikler, imar planinin tamamini veya bir kismini kopyalar veya kitapgiklar haline getirip ¢cogaltarak
tespit edilecek iicret karsiliginda isteyenlere verir.

c) (Ek: 3/7/2005 - 5403/25 md.) Tarim arazileri, Toprak Koruma ve Arazi Kullanimi Kanununda
belirtilen izinler alinmadan tarimsal amag disinda kullanilmak iizere planlanamaz.

Imar programlari, kamulastirma ve kisithlik hali:

Madde 10 — Belediyeler; imar planlarinin yuriirliige girmesinden en ge¢ 3 ay iginde, bu plani tatbik
etmek tlizere 5 yillik imar programlarini hazirlarlar. Bes yillik imar programlarinin goriisiilmesi
sirasinda ilgili yatinmci kamu kuruluglarinin temsilcileri goriisleri esas alinmak iizere Meclis
toplantisina katilir. Bu programlar, belediye meclisinde kabul edildikten sonra kesinlesir. Bu program
icinde bulunan kamu kuruluslarina tahsis edilen alanlar, ilgili kamu kuruluslarina bildirilir. Bes yillik
imar programlart sinirlari i¢inde kalan alanlardaki kamu hizmet tesislerine tahsis edilmis olan yerleri
ilgili kamu kuruluslari, bu program siiresi i¢inde kamulagtirirlar. Bu amagla gerekli 6denek, kamu
kuruluslarimin yillik biit¢elerine konulur.

Imar programlarinda, umumi hizmetlere ayrilan yerler ile 6zel kanunlar1 geregince kisitlama konulan
gayrimenkuller kamulastirilincaya veya umumi hizmetlerle ilgili projeler gerceklestirilinceye kadar bu
yerlerle ilgili olarak diger kanunlarla verilen haklar devam eder.



Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi
Bu Kanunun amaci, biitiin canlilarin ortak varligi
olan g¢evrenin, siirdiiriilebilir ¢evre ve siirdiiriilebilir
2872 Sayih Cevre Kanunu kalkinma ilkeleri  dogrultusunda  korunmasini
saglamaktir.

Belediyemizin Gorev Alamiyla ilgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi
Mevcut gecekondularin 1slahi, tasfiyesi, yeniden
gecekondu yapiminin 6nlenmesi ve bu amaglarla
775 Gecekondu Kanunu alinmasi gereken tedbirler hakkinda bu kanun
hiikiimleri uygulanir.

Belediyemizin Gorev Alamiyla ilgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi
4077 Sayih Tiiketicinin Korunmasi Bu Kanunun amaci, kamu yararma uygun olarak
Hakkinda Kanun tilketicinin  saglik ve gilivenligi ile ekonomik

cikarlarii koruyucu, aydinlatici, egitici, zararlarini

tazmin edici, cevresel tehlikelerden korunmasini

saglayict dnlemleri almak ve tiiketicilerin kendilerini

koruyucu girisimlerini 6zendirmek ve bu konudaki

politikalarin olusturulmasinda goniilli 6rgiitlenmeleri

tesvik etmeye iligskin hususlar1 diizenlemektir.
Belediyemizin Gorev Alamiyla flgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

4982 Sayih Bilgi Edinme Hakki Kanunu Bu Kanunun amaci; demokratik ve seffaf yonetimin
geregi olan esitlik, tarafsizlik ve agiklik ilkelerine
uygun olarak kisilerin bilgi edinme hakkini
kullanmalarina iliskin esas ve usulleri diizenlemektir.

Belediyemizin Gorev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

3572 sayih lIsyeri Ag¢ma Ve Calisma Bu Kanunun amaci, sanayi, tarim ve diger isyerleri

Ruhsatlarina ~ Dair  Kanun  Hilkmiinde ile her tiirli isletmeleri, isyeri agma ve calisma

Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair ruhsatlarinin verilmesi islerinin basitlestirilmesi ve

Kanun kolaylastirilmasidir.

Belediyemizin Gorev Alamiyla flgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

5378 Sayih Ozirliler ve Bazi Bu Kanunun amaci; dziirliiliigiin onlenmesi, dziirliilerin saglk,

Kanun ve Kanun Hilkmiinde egitim, rehabilitasyon, istihdam, bakim ve sosyal giivenligine

Kararnamelerde Degisiklik iliskin sorunlarinin ¢6ziimii ile her bakimdan gelismelerini ve

Yapilmas1 Hakkinda Kanun onlerindeki engelleri kaldirmay1 saglayacak tedbirleri alarak
topluma  katilimlarin1  saglamak ve bu  hizmetlerin
koordinasyonu i¢in gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

Belediyemizin Gorev Alamiyla ilgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi
5395 Sayih Cocuk Koruma Bu Kanunun amaci, korunma ihtiyaci olan veya suga siiriiklenen
Kanunu ¢ocuklarin korunmasina, haklarinin ve esenliklerinin giivence

altina alinmasina iligkin usul ve esaslari diizenlemektir.
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Belediyemizin Gorev Alamiyla ilgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

2863 Sayih Kiiltiir ve Tabiat Kanunu Bu Kanunun amaci; korunmasi gerekli tasimr ve
taginmaz kiiltlir ve tabiat varliklar ile ilgili tanimlar
belirlemek, yapilacak islem ve faaliyetleri
diizenlemek, bu konuda gerekli ilke ve uygulama
kararlarin1 alacak teskilatin kurulus ve gorevlerini
tespit etmektir.

Belediyemizin Gorev Alamiyla Tlgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

5393 Sayih Kanun’un 37 ve 60 mc 5393 sayili Belediye Kanununun 37 ve 60’inci

Maddeleri ile 4109 Sayih  Asker maddelerinde sinirlart acgik¢a belirtilmemis, olgiitleri

Ailelerinden Muhta¢ Olanlara Yardim belirlenmemis de olsa yoksul ve muhtaglara yardim

Hakkinda Kanun konusunda Belediye baskanina yetki vermekte olup,
ayrica 4109 Sayili yasayla Asker Ailelerinden
Muhta¢ olanlara yardim konusunda Belediyeleri
gorevli kilmigtir.

Belediyemizin Gorev Alamiyla flgili Hiikiimleri

4109 sayih Kanun;

Madde 1 — Hazarda ve seferde 45 giinden ziyade miiddetle askerlik hizmetinde bulunanlarin muhtag

ailelerine yardim yapulir.

Bu yardim askerin hizmete alindigi tarihten baglar, terhisini takip eden 15 giiniin hitaminda sona erer.

Kanuni sebep ve salahiyete miistenit olmaksizin vazifesinden ayrilmis olanlarin ailelerine yapilmakta

olan yardim, resmi 1ttila tarihinden itibaren, iltihakinda tekrar devam olunmak {izere derhal kesilir.

B. Belediyenin Yetkilerine iliskin Hukuki Diizenlemeler

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 15.maddesinde yer alan gorev yetki ve sorumluluklar;

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini kargilamak amaciyla her tiirlii faaliyet

ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cergevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari koymak

ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,

tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili

gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve yagmur

suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve

islettirmek; kaynak sularimi igletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayli sistem dahil her

tiirlii toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati1 atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve

depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalll miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan

siirlari igerisinde taginmaz almak, kamulagtirmak, satmak, kiralamak veya Kiraya vermek, trampa

etmek, tahsis etmek, bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

1) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci hélleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat

liman1 ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce

acilmasina izin vermek.
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k) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine karar
vermek.

1) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.
m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan
seyyar saticilar faaliyetten men etmek, izinsiz satig yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi
sonucu, cezast ddenmeyerek iki gilin i¢inde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarma, cezasi
O0denmeyerek otuz giin icinde geri alinmayan gida dis1 mallar1 yoksullara vermek.

n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan diger isyerlerini kentin
belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilagtirilmis petrol gazi
(LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kdmiir ve hurda depolama alanlar1 ve satig
yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre kirliligi olusmamasi igin tedbirler almak.
p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglar ile taksi
sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu,
yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler iizerinde ara¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek,
islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi
biitiin isleri yiirtitmek.

() bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci smif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve
denetlenmesi, biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri digindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir
5018 sayilh Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

Bu Kanunun amaci, kalkinma planlar ve programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda
kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap
verebilirligi ve malil saydamligi saglamak {izere, kamu mali yonetiminin yapisini ve isleyisini, kamu
biitgelerinin  hazirlanmasini, uygulanmasini, tiim mali islemlerin muhasebelestirilmesini,
raporlanmasini ve mali kontrolii diizenlemektir.

4734 sayih Kamu Thale Kanunu ve 4735 sayih Kamu ihaleleri Sézlesmeleri Kanunu
Bu Kanunun amaci, kamu hukukuna tabi olan veya kamunun denetimi altinda bulunan veyahut kamu
kaynagi kullanan kamu kurum ve kuruluslarmin yapacaklar ihalelerde uygulanacak esas ve usulleri
belirlemektir.
2464 sayih Belediye Gelirleri ve 1319 sayih Emlak Vergisi Kanunu
Bu Kanun, belediye vergileri diizenlemektedir:
1. Belediye Vergileri
1.1. llan ve Reklam Vergisi (12.md - 16.md.)
1.2. Eglence Vergisi (17.md. — 22.md.)
1.3. Cesitli Vergiler
1.3.1. Haberlesme Vergisi (29.md. — 33.md.)
1.3.2. Elektrik ve Havagaz1 Tiiketim Vergisi (34.md. — 39.md.)
1.3.3. Yangin Sigortas1 Vergisi (40.md. — 44.md.)
1.3.4. Cevre Temizlik Vergisi (miikerrer madde 44)
2. Belediye Harclar1
2.1. Isgal Harci (52.md. — 57.md.)
2.2. Tatil Giinlerinde Calisma Ruhsat1 Harci (58.md. — 62.md.)
2.3. Kaynak Sular1 Harci (63.md. — 66.md.)
2.4. Tellallik Harc1 (67.md. — 71.md.)
2.5. Hayvan Kesimi, Muayene ve Denetleme Harci (72.md. — 75.md.)
2.6. Olgii ve Tart1 Aletleri Muayene Harci (76.md. — 78.md.)
2.7. Bina Insaat Harc1 (ek madde -1 — ek madde -7)
2.8. Cesitli Harglar (79.md. — 85.md.)
2.8.1. Kayit ve suret harci
2.8.2. Imar ile ilgili harglar
2.8.3. Isyeri agma izni harci
2.8.4. Muayene, ruhsat ve rapor harci
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2.8.5. Saglik belgesi harc1

2.8.6. Esnaf muaflig belgesi harci
3. Harcamalara Katilma Paylar1 (86.md. — 94.md.)
2380 Sayili Belediyelere Ve il Ozel idarelerine Genel Biitce Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi
Hakkinda Kanun
Paylarin hesaplanmas1 ve dagittimi ile tahsiline iliskin esaslar, bu Kanun hiikiimlerine gore
yapilmaktadir.
213 sayili Vergi usul Kanunu ve 6183 sayili Amme Alacaklarini Tahsil Usulii Hakkinda Kanun
Belediye vergilerinin, tarh, tahakkuk, teblig ve tahsiline iliskin hiikiimler, bu Kanunlarda yer
almaktadir.

C. Belediyenin ve Belediye Gorevlilerinin Sorumluluklar:
5237 sayih Tiirk Ceza Kanunu
Ceza Kanununun amact; kisi hak ve 6zgiirliiklerini, kamu diizen ve giivenligini, hukuk devletini, kamu
saglhigin1 ve cevreyi, toplum barisini korumak, su¢ islenmesini dnlemektir. Kanunda, bu amacin
gercgeklestirilmesi igin ceza sorumlulugunun temel esaslari ile suglar, ceza ve giivenlik tedbirlerinin
tiirleri diizenlenmistir.
657 sayill Devlet Memurlar1 Kanunu
Bu Kanun, Genel ve Katma Biitceli Kurumlar, il Ozel idareleri, Belediyeler, i1 Ozel Idareleri ve
Belediyelerin kurduklar1 birlikler ile bunlara bagli doner sermayeli kuruluslarda, kanunlarla kurulan
fonlarda, kefalet sandiklarinda veya Beden Terbiyesi Bolge Miidiirliiklerinde calisan memurlar
hakkinda uygulanir.
Sozlesmeli ve gecici personel hakkinda bu Kanunda belirtilen 6zel hiikiimler uygulanir.
4857 sayih is Kanunu
Bu Kanunun amaci igverenler ile bir is sozlesmesine dayanarak calistirilan iscilerin ¢caligma sartlart ve
caligma ortamina iliskin hak ve sorumluluklarini diizenlemektir.
D. Belediye Karar Organlarimin Gorevleri
D.1. Madde 38- Belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:
Belediye  a) Belediye teskilatinin en iist amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
Baskam belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.
b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin  performans  Olgiitlerini  hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve
degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak.
c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davacit veya davali olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.
d) Meclise ve enclimene bagkanlik etmek.
e) Belediyenin taginir ve tasinmaz mallarini idare etmek.
f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.
g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.
h) Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.
i) Biiteeyi uygulamak, biitcede meclis ve enclimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay
vermek.
j) Belediye personelini atamak.
k) Belediye ve bagli kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.
1) Sartsiz bagislar1 kabul etmek.
m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken dnlemleri almak.
n) Biit¢ede yoksul ve muhtaclar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak, oziirliilere yonelik
hizmetleri yliriitmek ve 6ziirliiler merkezini olusturmak.
0) Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.
p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enclimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
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Meclisin gorev ve yetkileri

Madde 18- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatinm ve ¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans dlciitlerini goriismek ve kabul etmek.

b) Biitge ve kesin hesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c) Belediyenin imar planlarin1 goriismek ve onaylamak, biiyiiksehir ve il belediyelerinde
il ¢evre diizeni planim kabul etmek. (Ek ctimle: 1/7/2006-5538/29 md.) Belediye sinirlari
il st olan Biiyiiksehir Belediyelerinde il ¢evre diizeni plami ilgili Biiyiiksehir
Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan
onaylanir.

d) Bor¢lanmaya karar vermek.

¢) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine
veya tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde tahsisin
kaldirilmasina; ii¢ yildan fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla
bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, harg ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine
bagli hizmetler i¢in uygulanacak {icret tarifesini belirlemek.

g) Sartli bagislar kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 besbin YTL'den fazla dava konusu
olan belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

1) Biitce i¢i isletme ile 6762 sayil Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina
veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirnm ortakligi
kurulmasina karar vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-
devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin
Ozellestirilmesine karar vermek.

k) Meclis bagkanlik divanini ve enciimen {iyeleri ile ihtisas komisyonlar1 {iyelerini
secmek.

1) Norm kadro gergevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal
ve degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlartyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek;
beldeyi tanitict amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

o) Diger mabhalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek.

p) Yurt icindeki ve Igisleri Bakanhigimin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli
idare birlikleriyle karsilikli i birligi yapilmasina; kardes kent iligkileri kurulmasina;
ekonomik ve sosyal iligkileri gelistirmek amaciyla kiiltlir, sanat ve spor gibi alanlarda
faaliyet ve projeler gerceklestirilmesine; bu cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri
yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahrl hemsehrilik payesi ve berat1 vermek.

s) Belediye baskaniyla enclimen arasindaki anlagmazliklar1 karara baglamak.

t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gotiiriilmesine karar vermek.

u) Imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarmi goriiserek
kabul etmek.

Enciimenin gorev ve yetkileri

Madde 34- Belediye enciimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile biitge ve kesin hesabi inceleyip belediye
meclisine goriis bildirmek.

b) Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlari almak ve
uygulamak.
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¢) Ongoériilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

¢) Kanunlarda 6ngoriilen cezalart vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin
anlagma ile tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarin1 uygulamak;
siiresi ii¢ y1l1 gegmemek iizere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

1) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

B- Teskilat Yapis1

Belediyemiz teskilat yapisi, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48. 49. ve 50. maddelerine gore
kurulmaktadir. S6z konusu Kanun maddeleri incelendiginde, asagidaki hususlar belediye teskilatlart

acisindan oldukg¢a 6nemli hiikiimler olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

+ “Beldenin niifusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel ozellikleri ile gelisme
potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke ve standartlarma uygun olarak gerektiginde
saglik, imar, insan kaynaklar1, hukuk isleri ve ihtiyaca gore diger birimler olusturulabilir. Bu
birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesi belediye meclisinin karariyla olur.”

+ “Belediye ve bagl kuruluslarinda, norm kadroya uygun olarak gevre, saglik, teknik, hukuk,
ekonomi, bilisim ve iletisim, planlama, aragtirma ve gelistirme, egitim ve danigsmanlik
alanlarinda avukat, mimar, miithendis, sehir ve bdlge plancisi, ¢ézlimleyici ve programci,
tabip, uzman tabip, ebe, hemsire, kimyager, teknisyen ve tekniker gibi uzman ve teknik
personel yillik sozlesme ile galistirilabilir. Kamu kurum ve kuruluslarinda istihdam edilen
memurlar, belediye bagkaninin talebi, kendilerinin ve kurumlarinin muvafakatiyle,
belediyelerin birim miidiirii ve {istii yonetici kadrolarinda gegici olarak gorevlendirilebilirler.”

#+ “Norm kadrosunda belediye bagkan yardimcisi bulunan belediyelerde norm kadro sayisina
baglh kalinmaksizin; belediye bagkani, zorunlu gordiigii takdirde, niifusu 50.000'e kadar olan
belediyelerde bir, niifusu 50.001-200.000 arasinda olan belediyelerde iki, niifusu 200.001-
500.000 arasinda olan belediyelerde ii¢, niifusu 500.000 ve fazla olan belediyelerde dort
belediye meclis iiyesini belediye baskan yardimcisi olarak gorevlendirebilir.”

+ “Belediyenin yillik toplam personel giderleri, gergeklesen en son yil biitge gelirlerinin 213
sayil1 Vergi Usul Kanununa gore belirlenecek yeniden degerleme katsayisi ile ¢arpimi sonucu

bulunacak miktarin yilizde otuzunu asamaz.”
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C- Fiziksel Kaynaklar

Tarsus Belediyesine ait teknik ve fiziki yapi hakkinda asagidaki tablolarla bilgi verilmistir.

: g g
A 8| &|f|g| T| Elz|2|a| &
= o
Basin Yayin Halkla iliskiler Midiirlagi 12 3 7 1
Fen Isleri Midurligi 88 6 1 34 3 1|7
Hukuk isleri MidurlGgi 6 1 3 1 1
imar ve Sehircilik Miidirligi 62 8 35 6 4
insan Kaynaklari ve Egitim Midurligi 8 36 5 11 1 117
Kiiltiir Sosyal isler Midirltgi 113 7 25 1 5
Mali Hizmetler Midurlagi 59 2 3| 50 3 7
Ozel Kalem Miidiirligi 29 8 17 7 1|6
Park Bahgeler MudrlGgi 17 3 5 1 1
Saglik isleri Midurligi 8 3 3 2 2
Temizlik isleri Midiirligi 8 1 7 1 1)1
Yazi isleri Mudirligi 8 2 8 2 1)1
Zabita Muduirlugu 24 1 11 3
TOPLAM 8 | 470 50 1|13(216| 30 |1 |5 ]|41]| 2
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D- insan Kaynaklari

Tarsus Belediye Baskanligmin, personel durumu ile ilgili temel bilgiler asagida verilmistir. Isci
sayisinda ve memur sayisinda azalma olmustur.

Tarsus Belediye Bagkanligi

Yillara Gore Personel Dagilimi

Yil Memur Sozlesmeli Isci Toplam
2010 182 1 729 912
2011 191 1 691 883
2012 234 1 593 828
2013 243 0 563 806
2014 158 0 309 467

Asagidaki tabloda, sozlesmeli personel hari¢, memur ve is¢i personelin miidiirliik bazinda
dagilimi verilmistir.

MUDURLUKLER MEMUR iSCi GENEL TOPLAM
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Mudiirliigii 3 6 9
Fen isleri Mudirltgi 11 79 90
Hukuk isleri Midurltgi 3 1 4
imar ve Sehircilik Mudurligi 17 17 34
insan Kaynaklari ve Egitim Mudurligi 6 18 24
Kalite Yonetim Merkezi 1 2 3
Kiltiir ve Sosyal isler Midirliugi 6 21 27
Mali Hizmetler Madarliaga 37 17 54
Ozel Kalem MuduirlGigii 6 9 15
Park ve Bahgeler Mudurligu 5 26 31
Saglik isleri Mudurltgi 7 7 14
Temizlik isleri Mudurligi 3 74 77
Yazi isleri Mudurliigi 4 4 8
Zabita Muduirlugu 47 28 75
Emlak istimlak Midurligi 1 1
Katiphane Mudurltgi 1 1
TOPLAM 158 309 467
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Tarsus Belediye Baskanliginda gorev yapan personelin, egitim durumu incelenmis olup,
asagidaki tablolarda ortaya ¢ikan veriler olusturulmustur.

Tarsus Belediye baskanliginda gérev yapan memur ve is¢ilerin yas grubuna ve cinsiyete gore
dagilimlar1 da incelenmis olup, asagidaki tablolarda gosterilmistir.
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E- Diger Hususlar

2015 yili Performans Programi hazirlik caligmalari, stratejik yonetimin belediyemizde
kurumsallagmasinin teminen, mayis ayinda program donemi Onceliklerini belirleyerek Yyola
koyulmustur.

2015 yili Idare Performans Programi c¢alismalari, Baskanlik Makaminin onayladigs,
30/05/2014 tarihli 5487726-602.04.01-16319 sayili Mali Hizmetler Midirliigii’niin “2015- 2019
Stratejik Plan ve 2015 Performans Programm ile Biitce Cagrisi” konulu yazisi ile resmen
baglamistir (EK:2).

Ayrica calismalarda, Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlar:
Hakkinda Yonetmelik ile Maliye Bakanligi tarafindan yayimlanan “Performans Programi
Hazirlama Rehberi” esas alinmustir.

Performans programi ¢aligmalarinin ilgili mevzuata uygun yiriitiilmesi ve uygulama birliginin
saglanmast amaciyla yapilan bu c¢alismalarda
asagldakl hususlara degmllmlstlr. Performans gostergeleri igin agagidaki kurallar

belirlenmistir:
» Performans programi hazirlanirken karsﬂasllan . Performans hedeflerine ulasilip ulagilmadigini

kavramlarin tanimlarina yer verilmistir, Slgebilmelidir,
. . o s 1es e . Olgiilebilir, ulagilabilir, giivenilir veri sunacak nitelikte

>

Biitce ve Mali Kontrol Gen.el M}ldurlugu .

tarafindan yaylmlanan Rehberin ekinde yer . Hem gecmis donemlerle hem de diger idarelerin benzer

alan tablolarin doldurulmas1 hakkinda bilgi = egdstergeleriyle karsilastinlabilir olmalidir,

Verilmistir . Verilerinin elde edilme ve degerlendirme maliyetleri

9

» Performans hedefine iligkin teknik

bilgilendirme yapilmustir,

makul ve kabul edilebilir bir seviyede olmalidir.

» Faaliyet kavram ve faaliyetlerin maliyetlendirilmesi hakkinda bilgilendirme yapilmigtir.
» Tiim midirliiklerden personel bildirilmesi talep edilerek, ¢aligma grubu olusturulmustur.

Faaliyet kavrami, belirli

bir amaca ve hedefe yénelen, basll Faaliyetler belirlenirken asagidaki kurallara dikkat edilmesi istenmistir:

baslna bir biitiinliik olusturan, Idarenjn gorev ve yetkileri gercevesinde yuritecegi ve elindeki kaynaklari tahsis
. ilebili edecegi is ve hizmetleri yansitmalidir,

yonetl coiir ve Performans hedeflerini gerceklestirmeye yonelik olarak belirlenmelidir,
mahyetlendlrlleblhr uretim veya Ayni hedef altindaki faaliyetler birbirleriyle celismemeli, hedefin gergeklesmesi
hizmetler seklinde tanimlanmustir. agisindan tamamlayici olmahdir,

Bir hedefe yonelik olarak fazla sayida faaliyet belirlenmemelidir. Benzer nitelik
tasiyan faaliyetler ayri ayri gésterilmemeli ve tek bir faaliyet olarak belirlenmelidir,
Ekonomik siniflandirmanin cari, sermaye, transfer ve bor¢ verme unsurlarindan bir

Dolayisiyla,  faaliyetlerin  bu
gergevede belirlenmesi Istenmustir. veya daha fazlasi ayni faaliyet icerisinde yer alabilir,

. . . . o Hedefin gergeklesmesine ne olglide katki saglayacagi tanimlanabilir olmaldir,
Faaliyet maliyeti tespit edilirken = uygulanabilir olmaldir,
faaliyet ile dogmdan Maliyetlendirilebilmelidir,
e 1t 1 . . Girdi niteliginde faaliyet belirl lidir.
iliskilendirilebilen maliyetlerin B renmemelialr

dikkate alinmasi istenmistir.

Dogrudan iliskilendirilebilen maliyetler faaliyetin gerceklestirilmesi halinde ortaya ¢ikacak maliyetler
olarak degerlendirilmis olup, diger bir deyisle faaliyetten vazgecilmesi halinde ortadan kalkacak
maliyet seklinde algilanmasi istemistir.
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Performans hedefinin kaynak ihtiyaci,

performans  hedefine ulagsmak amaciyla
gerg ekl estirile cek faaliyet maliyetlerinin Faaliyetler maliyetleri belirlenirken asagidaki kurallara

toplamindan ~ olusmaktadir. Dolayistyla, = dikkatedilmesiistenmistir:

performans hedefi, bu hedefe iliskin gﬁsterge]er’ Faaliyet maliyetinin tespitinde biitge i¢i kaynaklarin yani sira

. . I > varsa biitce dis1 kaynaklara da yer verilir,
faallyetler ile kaynak lhtlyaCI Tablo 17de Her bir faaliyet icin hesaplanacak maliyet tutarlarindan biitge

gosterilmigtir. Bir faaliyetin bir performans kaynaklart ile finanse edilen kisimlari analitik biitce
hedefi ile 111skllend1r11m651 tercih edllmls, siniflandirmasinin ekonomik kodlarma uygun olarak belirlenir.

. . . . Maliyetlendirmelerde girdi fiyatlar1 ve diger ekonomik degerler
ancak, bir faa“yetm birden fazla performans gercegi ortaya koymali, tahmini belirlemeler gergek¢i ongoriilere

hedefi ile iliskilendirilmesinin zorunlu oldugu = dayanmahdir,
durumlarda faaliyet maliyetlerinin miikerrerlige IR licticr arasindaki ligki iyl kurulmals,
y ol a Qmayacak $ek11 de performans he deﬂeriyle kullanilacak olas1 oransal yontemler tutarli ve agiklana- bilir

Imalidir.
iligkilendirilmesi saglanmaya caligilmistir. olmalidur.

Performans programi ile biitce arasinda
sik1 bir bag kurabilmek i¢in tamamen belediyemize 6zgii “Tarsus Belediye Bagkanligi Plan — Program
- Biitce Fisi” gelistirilmis olup; tim faaliyetler bu Fis araciligi ile toparlanmis ve performans
programindan yola ¢ikilarak biitce olusturulmustur.

Performans programi ¢aligmalari kapsaminda tiim miidiirliiklerin katilimiyla 06.08.2012
tarihinde bir egitim ve toplant1 diizenlenmistir. S6z konusu egitim ile performans programinin
mevzuat alt yapisi, rehberde yer alan ilke ve kurallar, tablolarin doldurulmasina iliskin hususlar ile iyi
uygulama 6rneklerine deginilmistir.

Bagkanlik talimati geregi (Ek-3), tiim midirliiklerle birebir goriismeler yapilmistir. So6z
konusu goriismeler, standartlasmayi saglamak amaciyla, ayrintili ve kapsamli bir sekilde
yiiriitilmiistiir.

Tiim bu ¢calismalar asagidaki is akis semasinda gosterilmistir.

Bilgilendirme Standartlasma
e Rehber e Performans e Performans
«Genelge hedefi ve programinin ilk
e Egitim gostergelerin e Taslak sonuglarin taslak halinin
e Gorevlendirme belirlenmesi, degerlendirilmesi ortaya gikarilmasi
¢ Faaliyetlerin ve o Mudurluk o Ust yonetici
maliyetlerin bazinda degerlendirmesini
belirlenmesi goriismeler n alinmasi
yapilmasi
Ust Yénetici Galisma Grubu Taslak
Duyurusu Taslaklari Program

Sekil 3: Performans Program Hazirhik Siireci
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II- PERFORMANS BILGILERIi

A- Tarsus Belediyesi Temel Politika ve Onceliklerimiz;

1- MILLIYETCILIK
Milli ve manevi degerlere onem veren, kentlilik bilincini gelistirerek mensubiyet ve aidiyetleri
pekistiren, ¢agdas diinyanin gereklerine goére hizmet anlayisini bigimlendiren, yenileyen ve bu
anlayisla halka hizmeti benimseyen bir belediyecilik.

2- CALISKANLIK
Calismay1 ibadet kabul eden, milli hasletlerini hizmet agkiyla harmanlayan;
hizmette higbir fedakarliktan kaginmayan, sadece halka hizmete odaklanan bir belediyecilik.

3- ADALET
Biitiin vatandaglar1 merkezine alarak hizmet gotiiriirken hakki ve hukuku 6n planda tutan, kimseye
oteki gibi davranmayan adil ve esitlik¢i belediyecilik.

4- DURUSTLUK
Tiim insanhigin kabul ettigi ahlaki degerler tizerinden hizmet ireten, bunu Tirk milletinin yiiksek
insani vasfi olan sevgi, hosgorii ve adalet ilkeleriyle donatan; her zaman seffaf, her zaman hesap
verebilen bir belediyecilik.

5- CAGDASLIK
Bir eliyle kente hizmet ederken, diger eliyle modern diinyay: takip edip iiretilen mal, hizmet, bilgi ve
teknolojiyi kentinin ve iilkesinin ¢ikarlariyla birlestirebilen bir belediyecilik.

6- KALKINMACILIK
Kentin kalkinmasi i¢in yapilacak planlama calismalarinda, sektorel degerlerden en 6nemli olani
oncelikli sektor olarak belirleyen, diger sektorleri ise bu sektorii destekleyecek sekilde planlayan,
sektorel imkanlar1 biitiinciil yaklagim cergevesinde birbirlerini tamamlayacak sekilde hazirlayan
belediyecilik.

7- KATILIMCILIK
Demokratik katilimi yerel diizeyde yayginlastiran, vatandasi sadece yonetilen degil yonetimde paydas
olarak goren, Hemsehrilik bilincini yerlestiren, Uzlasma kiiltiiriini gelistiren, tarihi, kiiltiirel, dogal
tiim degerlerine sahip ¢ikan ve bu degerleri zenginlestiren belediyecilik.

8- REKABETCILIK
Yerel hizmet iiretiminde modern diinya kentleri ile rekabet edebilen, endiistriyel ve teknolojik
gelismelerden azami dlgiide yararlanan, sehrinden diinya markasi ¢ikartabilen bir belediyecilik.

9- SEFFAFLIK
Plan, proje ve hizmetlerinin tiim sathalarin1 ayrintilariyla kent sakinleriyle paylasan, onlarla her zaman
iletisim i¢inde olan ve onlardan gelecek geribildirimleri gelisme araci olarak sayan bir belediyecilik.
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B- Amac ve Hedefler

MISYON;
Yerel hizmetlerin zamaninda, hizli, ekonomik ve adil bir sekilde sunuldugu,

* Cevreye duyarli ve mimari estetige 6nem veren, toplumsal gikarlari gézeten plan ve
projelerin yapilip uygulandig,

* Dogal, tarihi ve kiltiirel mirasin korundugu,

* Her tiurlu afete hazirhkh, fiziki ve sosyal altyapinin,

* Yeterli yesil alanlarin, spor alanlarinin ve sosyal donatilarin saglandigi,
* Yoksullarin ve dezavantajli toplumsal kesimlerin gozetildigi,

* Hizmette esitlik ile vatandasi bilgilendirmenin amag edinildigi yagsanabilir ¢agdas kent
ortaminin temin edilmesidir.

VIZYON;

Vizyonumuz; milli ve manevi degerleri koruyarak, tiim yerel yonetimlere model olacak bir
belediyecilik anlayisi ortaya koymaktir.

23



2015-2019 STRATEJIK PLANI AMAC VE HEDEFLERI

Amaglar

Hedefler

H1.1

Calisanlarin  kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu ylkseltmek
suretiyle, insan kaynaklari yonetimini misyonu gergeklestirmeye ve vizyona
ulasmaya yonelik gelistirmek.

H1.2

Ulusal ve Uluslararasi fonlardan ve dider kaynaklardan daha c¢ok
yararlanmak igin proje yodnetimi ve uygulanmasi konusunda kapasitenin
artirlmasini saglamak.

H1.3

Kurumsal karar verme slrecini etkin yOnetmek ve Kkararlara erigimi
saglamak.

H1.4

Hukuk sureglerini etkinlestirmek ve farkindaligini artirmak.

H1.5

Destek hizmetlerini ve sosyal imkanlari gelistirmek.

H1.6

Bilgi Sistemleri ve Teknolojik Ekipmanlari Etkin Kullaniimasini Saglamak.

H1.7

Vizyona ulagmak i¢in mali ydnetimin guglendiriimesini saglamak.

H1.8

Hizmetlerin daha iyi yurutilebilmesi igin i¢ kontrol sistemini tesis etmek.

H1.9

Zabita hizmetlerini etkin ve verimli yaritmek

H2.1

Kisi Basina DlUsen Yesil Alan Miktarini Artirmak

H2.2

Dogaya sayglli, ¢evre ve insan sagligini koruyarak, cevre bilincini gelistirmek
ve surdurdlebilir kilmak

H2.3

Dipsiz Lagun'ln eko turizme kazandiriimasi

H2.4

Halkimizin Saglikli Bir Cevrede Yagamasi icin Temizlik Hizmetlerini Diizenli
ve Etkin Yapmak

H2.5

Yasanabilir ve Saglikh Bir Cevre igin Etkin Denetimler Yapmak

H2.6

Cevre Sagligini Tehdit Eden Etmenlerin Yaratti§i Riskleri En Aza indirmek
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H3.1

ilgemizde Spor Yapmay Bir Yagam Bigimi Haline Getirmek.

H3.2

Engelli Vatandaslarimizin Toplumla Bitiinlesmesini Saglamak

H3.3

Sosyal Refahin ve Dayanismanin Giiglendirilmesi igin Yoksul, Muhtag ve

Kimsesizlerin Yagsam Kalitesini YUkseltmek

H3.4

iicemizde Kiiltirel ve Sanatsal Faaliyetleri Etkin Bir Sekilde Yiriterek,

Sosyal Yasamin Gelismesini Saglamak.

H3.5

Belediyemizin Calismalarini Kamuoyuna Duyurmak ve Bilgilendirmek

H4.1

Kacak ve Ruhsatsiz Yapilagsmayla Etkin ve Yasal Micadele Etmek

H4.2

Yasanabilir Bir Kent icin Yollar ve Kaldirimlar Yapmak

H4.3

Kent Estetigine Uygun Kiiltiirel ve Sosyal igerikli Bina ve Tesisler ve gerekli

donanimlari temin etmek ve lGretmek

H4.4

Yerinde yeniden Kentsel Dénlisiim yapmak

H4.5

Kent Gelisimine Uygun Planlar Yapmak ve islevsel Hale Getirmek (Yapilan

imar Planina Uygun Kentimizin Gelisimini Saglamak)

H4.6

Tasinmazlarin Etkin Yonetimini Saglamak

H5.1

iigemizin Diizeni ve Esenligi icin Etkin Denetimler Yapmak (Halkimizin

Glivenli ve Yasanabilir Bir Cevrede Yagamalari igin Gerekli Denetim

H5.2

Etkin ve Verimli Saglik Hizmeti Vermek (Halkimizin ve Calisanlarimizin

Saghgini Korumak ve Yasatmak)

H5.3

Sokak Hayvanlarinin Can Givenligini Saglamak ve hayvan barinagi yapmak

H5.4

Cenaze Hizmetlerinin Etkin ve Nitelikli Olmasini Saglamak
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H6.1

Tarihi Ticaret Merkezinin hayata gegirilmesi

H6.2

Antik Roma yolunun dizenlenmesi ve turizme kazandiriimasi

H6.3

Tarihi, kulttrel ve dini degerlerin envanterini olusturmak

H6.4

Tarihi dokunun bulundugu mahallelerde tek yapi yad a sokak dlgeginde

koruma ve sagliklastirma yapmak

H6.5

Tarihi, kulttrel ve dini degerlerin yasatmak
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TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

idare Adi TARSUS BELEDIYE BASKANLIGI
(TL)
Diger idarelere
. . Genel Yonetim Transfer Edilecek
Ekonomik Kod Faaliyet Toplami Giderleri Toplami Kaynaklar + Yedek Genel Toplam
Odenek Toplami
1| Personel Giderleri 0,00 35.166.000,00 35.166.000
S
g 2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 5.747.000,00 5.747.000
£ -
= Mal H Al
= 3| Mave Rizmet Alim 46.793.000,00 0,00 46.793.000
o Giderleri
E 4 | Faiz Giderleri 0,00 1.472.000,00 1.472.000
g 5 | Cari Transferler 150.000,00 4.832.000,00 4.982.000
2 6 | Sermaye Giderleri 13.461.000,00 0,00 13.461.000
7 | Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00
8 | Borg verme 0,00 0,00 0,00
9 | Yedek Odenek 0,00 7.000.000,00 7.000.000
Toplam Biitge Kaynak 60.404.000,00 54.217.000,00 0,00 114.621.000,00
lhtiyaci
Doner Sermaye
8 x Diger Yurt ici
§* % Yurt Disi
3 Toplam Biitge Digi Kaynak
o
ihtiyau 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 60.404.000,00 54.217.000,00 0,00 114.621.000,00
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BUTGE ILE iLiSKILENDIRILMIS
AMAG, HEDEF ve FAALIYETLER TABLOSU
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Performans Programi Faaliyetleri Toplam Biitcesi

60.404.000,00

SA.1

KURUMSAL KAPASITEYi GELISTIRMEK

35.200.000,00

Calisanlarin kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu yikseltmek suretiyle,

faaliyetlerini etkin yurttmek.

H1.1 |insan kaynaklari yonetimini misyonu gerceklestirmeye ve vizyona ulasmaya 593.000,00
yonelik gelistirmek.
F1.1.1 | Her yil diizenli olarak tim personel icin egitim ihtiyag analizi yapilmasi. 18.000,00
Egitim ihtiyag analizi sonucunda personel bazinda alinmasi gereken
F1.1.2 | egitimleri konu ve saat olarak belirleyerek bu egitimlerin alinmasinin 150.000,00
saglanmasi
Tarsus Belediyesi galisani ortak vizyonunu olusturarak galisanlarin
F1.1.3 kaynasmasi, n\:oti\fasjonu ve birbi:i/ni gelistirm§esinin sagglaimaSL 15.000,00
F11.4 Personelin yurt'iginde ve yurt disinda ge[geklestirilen kongre, seminer, 15.000,00
calistay vb. faaliyetlere katilmalarinin saglanmasi
Personelin harcama birimlerine dengeli dagilimini gergeklestirebilmek
F1.1.5 amaciyla optimum kadro gaI|§masm|gn yapllgmaSL s 10.000,00
F1.1.6 |Sureg kontrol modelinin olusturulmasi. 10.000,00
F1.1.7 |Hizmet ici egitimlerin etkinliginin degerlendirilmesi. 5.000,00
F1.1.8 | Tum birimlere destek hizmet sunmak. 60.000,00
F1.1.9 | Tum belediye calisanlarinin insan kaynaklari yénetimini yapmak. 310.000,00
Ulusal ve Uluslar arasi fonlardan ve diger kaynaklardan daha ¢ok yararlanmak
H1.2 |igin proje yonetimi ve uygulanmasi konusunda kapasitenin artirilmasini 159.000,00
saglamak.
F121 Belediyemizce yararlanilabilecek fonlara iliskin bir envanter 30.000,00
olusturulmasi.
F1.2.2 | Dissal Fon kullanimina yonelik proje gelistirilmesi. 5.000,00
F1.2.3 | Dissal Fon kullanimina yonelik Proje gergeklestirilmesi. 5.000,00
F1.2.4 | Ulusal ve uluslararasi kurumlarla isbirlikleri ve ortakliklar gelistirilmesi. 12.000,00
Uluslararasi iliskiler alaninda kurum igi kapasitenin arttirilmasi ve
F1.2.5 bilgilendirmenin yapilmasi. H 107.000,00
H1.3 | Kurumsal karar verme siirecini etkin yonetmek ve kararlara erisimi saglamak. 285.000,00
F131 Kayit ve dosyalama sisteminin Standart Dosya Plani'na uygun olarak 40.000,00
yapilmasi.
F1.3.2 | Dijital arsiv ve elektronik belge yonetim sisteminin kurulmasi. 150.000,00
Evrak biriminde ¢alisan personele, evrakin kaydedilmesi, standartlara
F1.3.3 | uygun bir sekilde siniflandiriimasi, arsiv sistemine uygun muhafaza 19.000,00
edilmesi konusunda bilgilendirilme faaliyetleri ve egitimin verilmesi.
F1.3.4 |Karar alma sireglerinin analizinin yapimi. 10.000,00
F1.3.5 | Evrak akis sisteminin etkinlestirilmesi. 30.000,00
F1.3.6 Meclis ve enclimen faaliyetlerinin sekretaryasi ile yazi isleri 36.000,00

H1.4 | Hukuk siireglerini etkinlestirmek ve farkindahgini artirmak. 1.452.000,00
F1.4.1 Hukuk siireglerinin analizi. 4.000,00
F1.4.2 Birimlerin islemleri ile ilgili hukuki gérus verilmesi. 1.000,00
F1.4.3 Dava takip surecinin gelistiriimesi. 2.000,00
F1.4.4 Mevzuat takip sisteminin gelistiriimesi. 1.000,00
Belediye tiizel kisiligini temsilen akdi gereken her tirli protokol ve

F1.4.5 benzeri metinleri diizenlemek, diizenlenen protokoller hakkinda 1.000,00
goris belirtilmesi.
Tarsus Belediyesi'ne karsi agilan ve belediyenin actigi adli ve idari

F1.4.6 yargl mercilerindeki davalarin takip edilerek lehe 1.334.000,00
sonuglandirilmasinin saglanmasi.

F14.7 Bel'ediy('en'in gelirlerini arttirmak amaciyla alacaklar igin icra 100.000,00
takiplerinin yapilmasi.

F1.4.8 Gerektiginde Yargi merciler ve noter kanaliyla tespit yaptirilmasi. 1.000,00
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Gerektiginde Noter kanaliyla ihtarname keside etme ve Belediye

F1.4.9 aleyhine keside olunan ihtarnamelere belediye tiizel kisiligini 2.000,00
vekaleten cevap verilmesi.
F1.4.10 Belediye tiizel kisiligi ile ilgili takibi gereken vergi ve benzeri is ve 6.000,00

islemleri yetkili merciiler nezdinde takip edilmesi.

H1.5 | Destek hizmetlerini ve sosyal imkanlari gelistirmek. 31.850.000,00
F15.1 Destek hizmetleri siirecinin analiz edilmesi ve sureg verimliliginin 200.000,00
arttirilmasi.
F1.5.2 Takdir ve Tanima sistemi kurulmasi 10.000,00
F1.5.3 Calisma ortaminin sirekli iyilestirilmesinin saglanmasi. 10.000,00
F154 Belediyeni'n tum hizmet birimlerinin etkin hizmet sunabilmesi igin 20.000,00
destek verilmesi
F1.5.5 Belediye hizmet araglarinin akaryatik ihtiyaclarinin temin edilmesi 8.000.000,00
F1.5.6 Belediye hizmet araglarinin bakim ve onarimlarinin giderilmesi 650.000,00
F1.5.7 Belediye hizmet binalarinin bakim ve onarimlarinin yapilmasi 1.570.000,00
F1.5.8 Belediye hizmet birimlerinin enerji ihtiyaglarinin giderilmesi 1.800.000,00
F1.5.9 Sosyal tesislerin bakim ve onariminin yapilamasi 1.570.000,00
F1.5.10 |Belediyemizde ¢alistirilan hizmet alimlarini yapmak 18.000.000,00
F1.5.11 | Destek hizmetleri faaliyetlerinin yuratilmesi 20.000,00
H1.6 | Bilgi Sistemleri ve Teknolojik Ekipmanlari Etkin Kullaniimasini Saglamak. 191.000,00
F1.6.1 Elektronik imza 10.000,00
F1.6.2 Kurumsal Elektronik Posta Uygulamasi (KEP) 15.000,00
F1.6.3 Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) 50.000,00
F1.6.4 Donanim Yonetimi 15.000,00
F1.6.5 Dijital Arsiv Yonetimi 1.000,00
F1.6.6 Halka Yénelik Ucretsiz internet Erisimi Saglanmasi 30.000,00
F1.6.7 Mobil Belediyecilik 70.000,00
H1.7 | Vizyona ulasmak icin mali yonetimin glclendirilmesini saglamak. 34.000,00
F1.7.1 Mali raporlama sisteminin analizi. 2.000,00
F1.7.2 Bitge, muhasebe ve finans bilgilerinin periyodik olarak ilgililere ve 2.000,00
kamuoyuna agiklanmasi.
F173 Mali tablolarin ka?m.u muhasebeciliginde uzman olan bir ekip 5.000,00
tarafindan denetimi.
F1.7.4 Bilitgenin etkin yonetilmesi. 2.000,00
Mevcut gelir kaynaklari ve tahsilat sistemi ile ilgili gelisim
F1.7.5 ihtiyaglainm anyaliz edilmesi ve 6neri raporlarlr% hag2|rlinma5|. 2.000,00
F1.7.6 Borg yapisinin etkin yonetilmesi. 3.000,00
F1.7.8 Gelir artirici galismalarin yapilmasi. 3.000,00
F1.7.9 Tasinir ve tasinmaz kayit sisteminin olusturulmasi. 3.000,00
F1.7.10 Ta§|n|r Ye tasinmazlarin etkin yonetimi (Kira s6zlesmeleri, 2886 5.000,00
ihaleleri v.b)
F1.7.11 | Tahsilati yapilamayan alacaklarin icra takibini yapmak 7.000,00
H1.8 | Hizmetlerin daha iyi ylrttilebilmesi igin i¢ kontrol sistemini tesis etmek. 20.000,00
F181 i¢c kontrolde mevcut durum analizini yaparak yeni bir eylem planinin 2.000,00
olusturulmasi.
ic kontrol, performans 6lgiitleri gelistirme, risk analizi, izleme
F1.8.2 degerlendirme ve kurumsal yapilanma konusunda egitim ve 11.000,00
danismanlik hizmeti alinmasi.
F1.8.3 iyi yéneti.sim icin gerekli olan siireglerin bir eylem plani yaklasimi 5.000,00
cercevesinde ortaya konulmasi.
F1.8.4 Organiz?syon semasinin vizyonu gergeklestirmeye yonelik olarak 2.000,00
reorganizasyonu.
H1.9 |Zabita hizmetlerini etkin ve verimli yliritmek 616.000,00
F1.9.1 Belirli alanlarin disinda kurban kesimi tespit islemi 50.000,00
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F1.9.2 Ekmek ve pide gramaji tespit amach denetim igslemi 25.000,00
F1.9.3 Gayri sthhi miessese ruhsat denetlemesi 25.000,00
F194 !—Iafta taytilli kanu'nuna gore bele.di\(eden izin almadan cgalisan 50.000,00
isyerlerinin tespit amacli denetimi
F1.9.5 isyeri acilis kapanis saatleri islemi 50.000,00
F1.9.6 isyeri agma ruhsati kontrolii islemi 75.000,00
F1.9.7 isyeri ruhsat denetleme islemi 75.000,00
F1.9.8 izinsiz alt yapi calismasi tespiti islemi 166.000,00
F1.9.9 |lzinsiz canh miizik yayini 100.000,00

SA.2

YASANABILIR, YESiL, TEMiZ VE SAGLIKLI CEVRE OLUSTURMAK VE SURDURULMESINi
SAGLAMAK

3.481.000,00

H2.1 | Kisi Basina Diisen Yesil Alan Miktarini Artirmak 2.455.000,00
F2.1.1 Mevcut parklarin bakim ve onarimin yapilmasi 30.000,00
F2.1.2 Yeni park alanlarinin tespit edilmesi 65.000,00
F2.1.3 Tespit edilen alanlara yeni parklar yapilmasi 2.000.000,00
F2.1.4 Mevcut yesil alanlarin temizliginin yapilmasi 50.000,00
£2.15 Sorumluluk alanlarimizda bulunan yesil alanlarin bakim ve onarimini 310.000,00
yapmak
H2.2 Df)ga!'yzi say_g_lll, gevre ve insan saghgini koruyarak, cevre bilincini gelistirmek ve 435.000,00
surduirilebilir kilmak
F2.2.1 Yenilenebilir enerji kaynaklarindan azami 6lglide yararlanmak 50.000,00
£2.2.2 AEI.k.|arIn kaynaginda en aza indirilmesini saglamak amaciyla 5.000,00
egitimler yapmak
F2.2.3 Evsel kati atiklari toplamak ve aktarma istasyonuna ulastirmak 200.000,00
F2.2.4 Geri donlisiim projeleri tiretmek ve egitimler yapmak 5.000,00
225 Geri doniisiim konusunda basili ve gorsel araglar hazirlamak ve 5.000,00
yaymak
F2.2.6 Ambalaj atig1 gelisme raporu hazirlama ve bildirim iglemi 20.000,00
F2.2.7 Ambalaj atig1 toplama ekipmanlarinin temini ve toplanmasi 20.000,00
F2.2.8 Atik pil toplama ekipmanlarinin temini ve toplanmasi 15.000,00
F2.2.9 Atik yag toplama ekipmanlarinin temini ve toplanmasi 15.000,00
F2.2.10 | Atik Elektrikli ve Elektronik Esyalarin toplama islemi ve yonetimi 50.000,00
F2.2.11 | OTL(8mriini tamamlamis lastikler) toplama islemleri 50.000,00
H2.3 | Dipsiz Lagiin'iin eko turizme kazandirilmasi 10.000,00
F2.3.1 Tanitim ve bilinirliginin artirilmasi 2.000,00
F2.3.2 Temizlenmesi, bakimi ve rehabilite edilmesi 3.000,00
F2.3.3 Gorsel dokiimanlarin hazirlanmasi 5.000,00
H2.4 Halkimizin Saglikli Bir Cevrede Yasamasi igin Temizlik Hizmetleri Diizenli ve Etkin 482.000,00
Yapmak
F2.4.1 Atiklarin toplanmasi 25.000,00
249 E'I's('J'p.('jrgeIe.ri ve stiplrge araclari ile cadde/sokak/kaldirnmlarin 15.000,00
stpirilmesi
F2.4.3 Cadde/sokak/kaldirimlarin yikama araglariyla yikanmasi 10.000,00
F2.4.4 Pazar yerlerinin stipuriilmesi ve yikanmasi 2.000,00
F2.4.5 ibadethane temizliginin yapilmasi 5.000,00
F2.4.6 Bayat ekmekler igin ekipman temini ve toplanmasi 2.000,00
F2.4.7 Sokak hayvanlari igin su kabi temini ve kontrolu 1.000,00
F2.4.8 Bos arazi temizliginin yapilmasi 2.000,00
£2.4.9 Kon"ceynerler’in ve ¢Op kovalarinin yerlestiriimesi ve rutin olarak 420.000,00
temizlenmesi, bakim ve onarimlarinin yapilmasi
H2.5 | Yasanabilir ve Saglikl Bir Cevre igin Etkin Denetimler Yapmak 85.000,00
F2.5.1 Koku, gurultd, hava, toprak kirliligi ilgili denetimler yapmak 52.000,00
F2.5.2 Sorumlugumuz disinda olan konularda, sikayetleri tespit etmek ve 10.000,00
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ilgili birimlere/kurumlara bildirmek

Cevre ve Cevre kaynaklari konulu egitim ve arastirma projeleri

F2.5.3 10.000,00
yapmak

F2.5.4 Cevre ve Cevre kaynaklarini kirletici unsur denetimi yapmak 9.000,00

F2.5.5 Cevre konularinda bilinglendirme galismalari yapmak 4.000,00

H2.6 | Cevre Saghgini Tehdit Eden Etmenlerin Yarattigi Riskleri En Aza indirmek 14.000,00

Hayvan ciftliklerinin (Bliylikbas hayvanlar, kiiglikbas hayvanlar ve

F2.6.1 kiimes hayvanlari) denetlenmesi ve denetim sonucunda iyilestirici 4.000,00
Onerilerde bulunmak

F2.6.2 Fabrika atiklarinin ve emisyonlarinin kontrolii ve denetimini yapmak 10.000,00

SOSYAL VE KULTUREL BELEDIYECILIK ANLAYISINI BUTUN YONLERI iLE

SA.3 YAYGINLASTIRMAK 7.590.000,00
H3.1 |ilcemizde Spor Yapmayi Bir Yasam Bigimi Haline Getirmek. 2.836.000,00
F3.1.1 Parklarda kosu ve yiriyis alanlari olusturmak 590.000,00
F3.1.2 Parklarda spor alanlari olugturmak 1.000.000,00
F3.1.3 Gevnglik ve spor etkinlikleri diizenlemek, paydaslarin katilimini 50.000,00
saglamak
F3.1.4 27 Aralik Stadyumu Tamamlanmasi 50.000,00
F3.1.5 Yeni spor tesisi alanlari olusturmak 1.000.000,00
F3.1.6 Atis sporlari kapsaminda Atis poligonu yapmak 10.000,00
F3.1.7 Atis sporlari kapsaminda Atis poligonu yapmak 6.000,00
318 Sehrimizde faaliyet gosteren spor kulUplerine mal ve malzeme 100.000,00
yardiminda bulunmak
ehrimizde faaliyet gdsteren spor kulliplerine mal ve malzeme
F3.1.9 3ard|m|nda buluynmgk ° i 15.000,00
ehrimizde faaliyet gosteren spor kulliplerine mal ve malzeme
F3.1.10 3ard|m|nda buluynmgk ° ° 15.000,00
H3.2 | Engelli Vatandaslarimizin Toplumla Butlinlesmesini Saglamak 408.000,00
F3.2.1 Engelli Egitim merkez faaliyetlerini sirdlirmek 39.000,00
F3.2.2 Engelli haritasi ¢ikartmak 10.000,00
F3.2.3 Engelli vatandaslarimiza tekerlekli sandalye yardiminda bulunmak 10.000,00
F3.2.4 Meslek edindirme ve hobi kurslari dizenlemek 99.000,00
325 Eng.elli gorunirliklerini artirmak, sari gizgileri genisletmek ve 250.000,00
yenilemek
H3.3 S(.)syal I.Refa'hln ve Dayan.|§m.ar.1|n"GUgIendiriImesi icin Yoksul, Muhtag ve 317.000,00
Kimsesizlerin Yasam Kalitesini Yiikseltmek
F3.3.1 Basarili 6grencilere egitim yardimi yapmak ve onlari 6dillendirmek 10.000,00
F3.3.2 Yasl ve muhtaglara evde bakim hizmeti verilmesi 25.000,00
F3.3.3 Okullarin bakimi ve onarim galismalarina destek olunmasi 50.000,00
F3.3.4 Okullarin bakimi ve onarim galismalarina destek olunmasi 10.000,00
F3.3.5 ihtiyac sahiplerine gida paketi yardimi yapmak 72.000,00
F3.3.6 Asker ailelerine yardim yapmak 150.000,00
llcemizde Kulttrel ve Sanatsal Faaliyetleri Etkin Bir Sekilde Yirtterek, Sosyal
H3.4 Y§§am|n Gelismesini Saglamak. ! ’ ! 2.388.000,00
F3.4.1 Cocuk kultpleri olusturmak 5.000,00
F3.4.2 Cocuk kultpleri olusturmak 20.000,00
F3.4.3 Hanimlar Lokali yapmak 5.000,00
F3.4.4 Hanimlar Lokali yapmak 10.000,00
F3.4.5 Aile yasam merkezleri olusturmak 150.000,00
F3.4.6 Aile yasam merkezleri olusturmak 11.000,00
F3.4.7 Taziye evleri yapmak 10.000,00
F34.8 H'e'r Yerde F)ilim projesi kapsaminda, gezici laboratuarda gocuklara 50.000,00
bilimi sevdirmek
F3.4.9 Her yerde bilimi sevdirmek kapsaminda, gezici laboratuarda 1.000,00
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cocuklara bilimi sevdirmek

F3.4.10 | Okuma salonlari yapmak 10.000,00
F3.4.11 | Okuma salonlari yapmak 17.000,00
F3.4.12 | Okuma salonlari yapmak 21.000,00
F3.4.13 | Dizenli kapali semt pazarlari yapiimasi 500.000,00
F3.4.14 | Ramazan senlikleri diizenlemek ve yardim paketleri dagitmak 600.000,00
F3.4.15 | Geleneksel Karacaoglan Selale siir aksamlari etkinlikleri yapmak 50.000,00
Kéyden mahalleye dénisen yerlesim yerlerin glizellestirme
F3.4.16 galémalarlnln yaypllma5| YRy ° ; 100.000,00
Koyden mahalleye doniisen yerlesim yerlerin giizellestirme
F3.4.17 gal\lgmalarmm yaypllma5|§ ey ° ’ 10.000,00
F3.4.18 | Kuglik Minare Cami yanina ¢ay bahgesi yapilmasi 10.000,00
F3.4.19 |Yaslilara hizmet ve sefkat evi yapiimasi 10.000,00
F3.4.20 |Yaslilara hizmet ve sefkat evi yapiimasi 7.000,00
F3.4.21 |Yaslilara hizmet ve sefkat evi yapiimasi 31.000,00
F3.4.22 | Yazlik sinema yapilamasi 10.000,00
F3.4.23 Yaz senlikleri diizenlemek 200.000,00
F3.4.24 | Ozel giin ve haftalarda etkinlik ve program diizenlemek 300.000,00
F3.4.25 | Yerel halkin katilimina yonelik etkinlikler diizenlemek 250.000,00
H3.5 | Belediyemizin Calismalarini Kamuoyuna Duyurmak ve Bilgilendirmek 1.641.000,00
F3.5.1 Ozel giin ve haftalarda etkinlik ve program diizenlemek 300.000,00
F3.5.2 Bagkanlik Makaminin ziyaretlerini ve programlarini diizenlemek 66.000,00
F3.5.3 Ulusal ve uluslararasi etkinlikler dizenlemek ve katilmak 100.000,00
F3.5.4 Tarsus'u tanitma faaliyetlerinde bulunmak 300.000,00
F3.5.5 Yurt igi ve yurt disi temas ve ziyaretlerde bulunmak 142.000,00
F3.5.6 Kardes sehir iligkilerini etkin ve verimli yiritmek 150.000,00
F3.5.7 Yerel de ulusalda kurum adina tanitim haberleri yaptirmak 168.000,00
F3.5.8 Yerel de ulusal basinda kurum ve Tarsus haberlerini takip etmek 22.000,00
F3.5.9 B(fl(?.diye faaliyetleri ve diger ko'nularda halki bilgilendirmek igin 10.000,00
Bitlin Mahallere Anons sistemi kurmak
Belediye faaliyetleri ile ilgili olarak kamuoyu arastirmalari yapmak ve
F3.5.10 kamuc;/yunu b&illgilendirmik ! S v 148.000,00
F3.5.11 | Belediyemiz hakkinda ¢ikan haberleri takip etmek 50.000,00
Belediyemiz hakkinda ¢ikan haberleri takip etmek icin yerel ve ulusal
F3.5.12 dergi \)le gazete abone%lmak i o 35.000,00
F3.5.13 | Bilgilendirme brosiir, davetiye ve kitapgik basimi ve dagitimi 150.000,00
SA.4 | DUZENLIi, SURDURULEBILIR, PLANLI BiR KENTLESMEYi SAGLAMAK 10.392.000,00
H4.1 | Kagak ve Ruhsatsiz Yapilasmayla Etkin ve Yasal Micadele Etmek 7.000,00
F4.1.1 Kacak yapilari tespit etmek icin denetimler yapmak 2.000,00
F412 Denetim sonuglarina gore kagak yapilarin gerekli yaptirimlari 5.000,00
uygulamak
H4.2 | Yasanabilir Bir Kent icin Yollar ve Kaldirimlar Yapmak 4.000.000,00
F4.2.1 Sorumluluk alanlarimizda yeni yollar yapmak 1.500.000,00
F4.2.2 Mevcut yollarin bakim ve onarimini yapmak 1.000.000,00
F4.2.3 Sorumluluk alanlarimizda yeni kaldirimlar yapmak 1.000.000,00
F42.4 Sorumluluk alanlarimizdaki mevcut kaldirimlarin bakim ve onarimini 500.000,00
yapmak
HA3 Kent Estetigine l.{ygun KUItUr(?I ve Sosyal icerikli Bina ve Tesisler ve gerekli 1.480.000,00
donanimlari temin etmek ve tretmek
F4.3.1 Sosyal alanlara bank tGretmek ve onarmak 500.000,00
F4.3.2 Sosyal alanlara kamelya yapmak ve onarmak 200.000,00
F4.3.3 Balik pazari yapmak 10.000,00
F4.3.4 Kemal pasa sanayi sitesinin tamamlanmasi 750.000,00

33




F4.3.5 Fitness ve cocuk oyun gruplarinin bakim ve onarimini yapmak 10.000,00
F4.3.6 Fitness ve gocuk oyun gruplarinin bakim ve onarimini yapmak 10.000,00
H4.4 | Yerinde yeniden Kentsel Donlisim yapmak 1.150.000,00
F4.4.1 Kentsel dontisim alanlarini tespit etmek 150.000,00
F4.4.2 Kentsel donlistim ile ilgili projeler tiretmek ve hayata gecirmek 1.000.000,00
HAS Kent Gelisimine Uyg.urT F.’Ianla.r YaPmakye Islevsel Hale Getirmek (Yapilan Imar 780.000,00
Planina Uygun Kentimizin Gelisimini Saglamak)
F4.5.1 imar planlari yapmak 750.000,00
F4.5.2 Uygulama planlari yapmak 30.000,00
H4.6 | Tasinmazlarin Etkin Yonetimini Saglamak 2.975.000,00
F4.6.1 Kuruma ait tasinmazlarin envanterini yapmak 229.000,00
F4.6.2 T?§|nmazl'aj|n dgger!erlnl gincellemek ve tasinmaz mal 46.000,00
yonetmeligine gore islemler yapmak
F463 !h.tlyag duyulan, sosyal donati ve yasanabilir mekanlar tretebilmek 200.000,00
icin kamulastirma alanlarini planlamak
F46.4 Ihtiya¢ duyulan, sosyal donati ve yasanabilir mekanlar tretebilmek 2.500.000,00

icin kamulastirma yapmak

SA.5 | HALKIMIZIN SIHHATLi, HUZURLU YASAM ALANI OLUSTURMAK. 607.000,00
H5.1 ilcemizin Diizeni ve Esenligi icin Etkin Denetimler Yapmak (Halkimizin Giivenli ve 18.000.00
"~ | Yasanabilir Bir Cevrede Yasamalari igin Gerekli Denetim Yapmak) T

F5.1.1 Sthhi isyerlerinin periyodik denetim yapilmasi 2.000,00
F51.2 Sihhiigyerlerinin periyodik denetim plani dogrultusunda faaliyetlerin 2.000,00
yapilmasi
F513 Gayri sthhi miesseselerin periyodik denetim planlamasinin 4.000,00
yapilamasi
514 Gayri sthhi isyerleri periyodik denetim planini dogrultusunda faaliyet 10.000,00
yapilmasi
H5.2 Etkin ve Verimli Saglik Hizmeti Vermek (Halkimizin ve Calisanlarimizin Sagligini 150.000,00
Korumak ve Yasatmak)
F5.2.1 Galisanlarin periyodik saglik muayene yapilmasi 40.000,00
F5.2.2 (;aI|§anIar|r.1 periyodik saglik muayene yapilmasi igin gerekli mal ve 60.000,00
malzemenin alinmasi
F523 C.a||§an|ar.|n periyodik saglik muayene yapilmasi icin gerekli 50.000,00
hizmetleri satin almak
H5.3 | Sokak Hayvanlarinin Can Givenligini Saglamak ve hayvan barinagi yapmak 379.000,00
F5.3.1 Sokak hayvanlarinin toplanmasi, 110.000,00
F5.3.2 Gerek'tlgl.m.:ie sokak hayvanlarinin kisirlastiriimasi, bakim ve 100.000,00
tedavilerinin yapilmasi
F5.3.3 Sokak hayvanlarinin asilanmasi 2.000,00
F5.3.4 Hayvan barinagi yapmak 167.000,00
H5.4 | Cenaze Hizmetlerinin Etkin ve Nitelikli Olmasini Saglamak 60.000,00
F5.4.1 Taziye evleri yapmak
F5.4.2 Taziye evi hizmetini etkin ve verimli ylritilmesi 60.000,00
SA.6 | TARiHi, KULTUREL VE DiNi DEGERLERE SAHIP GCIKAN ONDER BELEDIYECELIK YAPMAK 3.134.000,00
H6.1 | Tarihi Ticaret Merkezinin hayata gegirilmesi 496.000,00
F6.1.1 Cevre Dlzenleme ve Sagliklastirma Uygulamasi 491.000,00
F6.1.2 Tarihi Ticaret Merkezinin hayata gegcirilmesi icin restore edilmesi 5.000,00
H6.2 | Antik Roma yolunun diizenlenmesi ve turizme kazandiriimasi 300.000,00
F6.2.1 | Antik Roma yolunun dizenlenmesi 300.000,00
H6.3 | Tarihi, kulttirel ve dini degerlerin envanterini olusturmak 204.000,00
6.3.1 Tarihi, kiiltrel ve dini degerlerin tanitimini yapmak, materyal 204.000,00
olusturulmasi
H6.4 Tarihi dokunun bulundugu mahallelerde tek yapi yada sokak olgeginde koruma 550.000,00

ve sagliklastirma yapmak
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F6.4.1 Kizilmurat Mahallesi Sokak Sagliklastiriimasi 25.000,00

F6.4.2 Tarihi Tarsus Evleri sokak sagliklastirmasiyla turizme ve sosyal hayata 25.000,00
kazandirilmasi

F6.4.3 Belediye evleri restorasyonunun yapilmasi 500.000,00

H6.5

Tarihi, kultlrel ve dini degerlerin yasatmak

1.584.000,00

F6.5.1 Kubatpasa Medresesinin Kent Muizesi olarak diizenlenmesi 1.000.000,00

F6.5.2 Eshab-1 Kehf Tepesine Seyir Terasi ve Teleferik Kurulmasi 5.000,00

F6.5.3 Eshab-1 Kehf Tepesine Seyir Terasi ve Teleferik Kurulmasi 30.000,00

F6.5.4 Barbaros Hayrettin Lisesi Kazisinin tamamlanmasi 500.000,00

F6.5.5 K?ruma, Kultur, Cevre imar ve kent konulariyla etkinlikler 35.000,00
diizenlemek

F6.5.6 Uluslararasi iliskiler kurmak, ortak calismalar yapmak, tarihi kent ve 14.000,00

cevrelere teknik inceleme gezileri diizenlemek
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SA.1 | KURUMSAL KAPASITEYi GELISTIRMEK 35.200.000,00
Calisanlarin kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu yikseltmek suretiyle, insan

H1.1 kaynaklari ydnetimini misyonu gergeklestirmeye ve vizyona ulasmaya yonelik 593.000,00
gelistirmek.
Ulusal ve Uluslar arasi fonlardan ve diger kaynaklardan daha ¢ok yararlanmak igin

H1.2 s o o 159.000,00
proje yonetimi ve uygulanmasi konusunda kapasitenin artirilmasini saglamak.

H1.3 | Kurumsal karar verme siirecini etkin ydnetmek ve kararlara erisimi saglamak. 285.000,00

H1.4 | Hukuk siireglerini etkinlestirmek ve farkindaligini artirmak. 1.452.000,00

H1.5 | Destek hizmetlerini ve sosyal imkanlari gelistirmek. 31.850.000,00

H1.6 | Bilgi Sistemleri ve Teknolojik Ekipmanlari Etkin Kullaniimasini Saglamak. 191.000,00

H1.7 | Vizyona ulasmak i¢in mali yénetimin giiclendirilmesini saglamak. 34.000,00

H1.8 | Hizmetlerin daha iyi yuritilebilmesi icin i¢ kontrol sistemini tesis etmek. 20.000,00

H1.9 | Zabita hizmetlerini etkin ve verimli yiiritmek 616.000,00

SAL2 YA%ANABILIR, YESIL, TEMIZ VE SAGLIKLI CEVRE OLUSTURMAK VE SURDURULMESINI 3.481.000,00
SAGLAMAK

H2.1 | Kisi Bagina Diisen Yesil Alan Miktarini Artirmak 2.455.000,00

H2 .2 Df)ga!'yé' say_g.lll, cevre ve insan saghgini koruyarak, cevre bilincini gelistirmek ve 435.000,00
surdirilebilir kilmak

H2.3 | Dipsiz Lagiin'lin eko turizme kazandiriimasi 10.000,00

W24 Halkimizin Saglikli Bir Cevrede Yasamasi Igin Temizlik Hizmetleri Diizenli ve Etkin 482.000,00
Yapmak

H2.5 | Yasanabilir ve Saglikli Bir Cevre igin Etkin Denetimler Yapmak 85.000,00

H2.6 | Cevre Sagligini Tehdit Eden Etmenlerin Yarattigi Riskleri En Aza indirmek 14.000,00
SOSYAL VE KULTUREL BELEDIYECILIK ANLAYISINI BUTUN YONLERI iLE

SA3 | YAYGINLASTIRMAK 7:590.000,00

H3.1 |ilgemizde Spor Yapmayi Bir Yagam Bicimi Haline Getirmek. 2.836.000,00

H3.2 | Engelli Vatandaslarimizin Toplumla Biitiinlesmesini Saglamak 408.000,00

H3.3 SF)syaI Befa'hln ve Dayan.lsm.ah|n“Gu<;Iend|r|ImeS| Igin Yoksul, Muhtag ve 317.000,00
Kimsesizlerin Yasam Kalitesini Yikseltmek

H3.4 llgemizde KL.JIture! \{e S?natsal Faaliyetleri Etkin Bir Sekilde Yuriterek, Sosyal 2.388.000,00
Yagsamin Gelismesini Saglamak.

H3.5 | Belediyemizin Calismalarini Kamuoyuna Duyurmak ve Bilgilendirmek 1.641.000,00

SA.4 DUZENLi, SURDURULEBILIR, PLANLI BiR KENTLESMEYi SAGLAMAK 10.392.000,00

H4.1 | Kagak ve Ruhsatsiz Yapilasmayla Etkin ve Yasal Miicadele Etmek 7.000,00

HA4.2 | Yasanabilir Bir Kent icin Yollar ve Kaldirimlar Yapmak 4.000.000,00

Ha3 Kent Estetigine U.ygun Kultun.a.l ve Sosyal Icerikli Bina ve Tesisler ve gerekli 1.480.000,00
donanimlari temin etmek ve iretmek

H4.4 | Yerinde yeniden Kentsel Déniiglim yapmak 1.150.000,00

HAS Kent Gelisimine Uyg.un. F.’Ianla.r Yapmakye Islevsel Hale Getirmek (Yapilan Imar 780.000,00
Planina Uygun Kentimizin Gelisimini Saglamak)

H4.6 | Tasinmazlarin Etkin Yonetimini Saglamak 2.975.000,00

SA.5 HALKIMIZIN SIHHATLI, HUZURLU YASAM ALANI OLUSTURMAK. 607.000,00

H5.1 ilcemizin Diizeni ve Esenligi icin Etkin Denetimler Yapmak (Halkimizin Givenli ve 18.000.00

) Yasanabilir Bir Cevrede Yasamalari icin Gerekli Denetim Yapmak) U

H5.2 Etkin ve Verimli Saglik Hizmeti Vermek (Halkimizin ve Calisanlarimizin Sagligini 150.000,00
Korumak ve Yasatmak)

H5.3 | Sokak Hayvanlarinin Can Giivenligini Saglamak ve hayvan barinagi yapmak 379.000,00

H5.4 | Cenaze Hizmetlerinin Etkin ve Nitelikli Olmasini Saglamak 60.000,00
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TARIHI, KULTUREL VE DiNi DEGERLERE SAHIP GIKAN ONDER BELEDIYECELIK

SA.6 YAPMAK 3.134.000,00
H6.1 | Tarihi Ticaret Merkezinin hayata gegirilmesi 491.000,00
H6.2 | Antik Roma yolunun diizenlenmesi ve turizme kazandiriimasi 300.000,00
H6.3 | Tarihi, kiiltiirel ve dini degerlerin envanterini olusturmak 204.000,00
H6.4 ::gr::g:;l:::n::r;:;x::ugu mabhallelerde tek yapi yada sokak 6lgeginde koruma ve 550.000,00
H6.5

Tarihi, kultlrel ve dini degerlerin yasatmak

1.584.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad TARSUS BELEDIYESI
Amag KURUMSAL KAPASITEYi GELISTIRMEK
Hedef Calisanlarin kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu yiikseltmek suretiyle, insan kaynaklari
yonetimini, misyonu gergeklestirmeye ve vizyona ulagmaya yonelik gelistirmek.
Performans Calisanlarin kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu yikseltmek suretiyle, insan kaynaklari
Hedefi yonetimini, misyonu gergeklestirmeye ve vizyona ulagmaya yonelik gelistirmek.
Agiklamalar
Performans
Gostergeleri (t-1) ® 2015
G1.1.1 Egitim plani olusturulmasi
G1.1.2 Hizmet ici egitim siresi 550 sa. 560 sa.
G1.1.3 Kisi basina egitim saati
Calisanlarin motivasyonu ve kaynasmasi igin yapilan
G1l.1.4 .
faaliyet sayisi
Calisanlarin motivasyonu ve kaynasmasi icin yapilan
G1.1.5 .
faaliyetlere katilim orani
G1.1.6 Kongre/seminer/calistay vb. faaliyetlere katilma orani
G1.1.7 Personel kadro dagiliminin gézden gegirilme siklig
G1.1.8 Siregleri gbzden gegirme periyodu 6 ay
Egitim degerlendirme puani-degerlendirme yapan
G1.1.9
katilimci orani
G1.1.10 Birimlerden gelen destek hizmetlerinin karsilanma orani
61111 Nitelige gére Gorevlendirme/Yetkilendirme %90 %90
/Yetkelendirme orani
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Biitce g:‘;lce Toplam
F11.1 Her y|| dizenli olarak tiim personel igin egitim ihtiyag 18.000,00 18.000,00
analizi yapilmasi.
Egitim ihtiyag analizi sonucunda personel bazinda
F1.1.2 alinmasi gereken egitimleri konu ve saat olarak 150.000,00 150.000,00
belirleyerek bu egitimlerin alinmasinin saglanmasi
Tarsus Belediyesi ¢alisani ortak vizyonunu olusturarak
F1.1.3 ¢alisanlarin kaynasmasi, motivasyonu ve birbirini 15.000,00 15.000,00
gelistirmesinin saglanmasi.
Personelin yurt icinde ve yurt disinda gergeklestirilen
F1.1.4 kongre, seminer, calistay vb. faaliyetlere katiimalarinin 15.000,00 15.000,00
saglanmasi
Personelin harcama birimlerine dengeli dagilimini
F1.1.5 gerceklestirebilmek amaciyla optimum kadro 10.000,00 10.000,00
¢alismasinin yapilmasi.
F1.1.6 Siire¢ kontrol modelinin olusturulmasi. 10.000,00 10.000,00
F1.1.7 Hizmet igi egitimlerin etkinliginin degerlendirilmesi. 5.000,00 5.000,00
F1.1.8 Tum birimlere destek hizmet sunmak. 60.000,00 60.000,00
F1.1.9 Tim belediye ¢alisanlarinin insan kaynaklari yénetimini 310.000,00 310.000,00
yapmak.
0,00
Ara Toplam 593.000,00 0,00 | 593.000,00
Genel Toplam 593.000,00 0,00 | 593.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad TARSUS BELEDIYESI
Amag KURUMSAL KAPASITEYi GELISTIRMEK
Hedef Ulusal ve Uluslararasi fonlardan ve diger kaynaklardan daha ¢ok yararlanmak igin proje yonetimi
ve uygulanmasi konusunda kapasitenin artirilmasini saglamak.
Performans | Ulusal ve Uluslararasi fonlardan ve diger kaynaklardan daha ¢ok yararlanmak igin proje yonetimi
Hedefi ve uygulanmasi konusunda kapasitenin artirilmasini saglamak.
Agiklamalar
Performans
t-1 t 2015
Gostergeleri (t-1) ®
G1.2.1 Fon kaynaklari envanterinin giincellenme sikligi
G1.2.2 Hazirlanan hibe proje sayisi 1 adet
G1.2.3 Ylratalen hibe proje sayisi 2 adet
Gl1.2.4 Yuritulen ulusal/uluslararasi ortaklik sayisi
G1.2.5 Ylratalen projeler hakkinda yapilan bilgilendirme sayisi
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
. Biitce
Biitge Dist Toplam
F12.1 Belediyemizce yararlanilabilecek fonlara iliskin bir envanter 30.000,00 30.000,00
olusturulmasi.
F1.2.2 Digsal Fon kullanimina yonelik proje gelistirilmesi. 5.000,00 5.000,00
F1.2.3 Digsal Fon kullanimina yonelik Proje gerceklestiriimesi. 5.000,00 5.000,00
F124 Ulu'sa.I Ye uIL.|sIarara5| kurumlarla isbirlikleri ve ortakhklar 12.000,00 12.000,00
gelistirilmesi.
F125 Uluslararasi |I|§k.|Ie.r alarunda .kurum ici kapasitenin 107.000,00 107.000,00
arttirilmasi ve bilgilendirmenin yapilmasi.
0,00
Ara Toplam 159.000,00 0,00 | 159.000,00
Genel Toplam 159.000,00 0,00 | 159.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad TARSUS BELEDIYESI
Amag KURUMSAL KAPASITEYi GELISTIRMEK
Hedef Kurumsal karar verme siirecini etkin yonetmek ve kararlara erisimi saglamak.
Perf 5
Hz:jte)frimans Kurumsal karar verme sirecini etkin ydonetmek ve kararlara erisimi saglamak.
Agiklamalar
Performans
-1 201
Gostergeleri (t-1) ® 015
G1.3.1 Dijital arsiv kurulmasi % 100 % 100
G1.3.2 Belge yonetim sisteminin kurulmasi 1 adet
G1.3.3 Bilgilendirme ve egitim verilen personel orani
G1.3.4 Evraklarin birimlere ulagsma suresi
G1.3.5 Evraklarin ilk seferde dogru birime gonderilme orani % 95 % 95 % 100
G1.3.6 Enclimen Kararlari Yayinlama Siiresi 3 glin 3 glin 2 glin
G1.3.7 Onaylanmis Meclis Kararlarinin Birimlere Ulastirilma Siiresi 1 gun 1 giin 1 gun
G1.3.8 Meclis Gyelerine toplanti gindeminin génderilme siresi 5 gin 4 glin
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
. Biitgce
Biitce Dist Toplam
F1.3.1 Kayit ve dosyalama sisteminin Standart Dosya Plani'na uygun 40.000,00 40.000,00
olarak yapilmasi.
F13.2 Dijital arsiv ve elektronik belge yénetim sisteminin 150.000,00 150.000,00
kurulmasi.
Evrak biriminde calisan personele, evrakin kaydedilmesi,
F133 sjcanda.rtlara uygun bir §ek|Ide.smlflfandlnlmasb arsiv 19.000,00 19.000,00
sistemine uygun muhafaza edilmesi konusunda
bilgilendirilme faaliyetleri ve egitimin verilmesi.
F1.3.4 Karar alma siireglerinin analizinin yapimi. 10.000,00 10.000,00
F1.3.5 Evrak akis sisteminin etkinlestirilmesi. 30.000,00 30.000,00
F13.6 Mec.lls ve fan.cum.en faéllyetlerlnln sekretaryasi ile yazi isleri 36.000,00 36.000,00
faaliyetlerini etkin yuritmek.
0,00
0,00
Ara Toplam 285.000,00 | 0,00 | 285.000,00
Genel 285.000,00 | 0,00 | 285.000,00
Toplam
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TARSUS BELEDIYESi
Amag KURUMSAL KAPASITEYi GELISTIRMEK
Hedef Hukuk siireglerini etkinlestirmek ve farkindahigini artirmak.
Perfor.mans Hukuk stireglerini etkinlestirmek ve farkindaligini artirmak.
Hedefi
Agiklamalar
Performans
-1 201
Gostergeleri (t-1) ® 015
G1.4.1 Hukuk siirecinin gdzden gegirilme sikligi 6 ay
G142 Birimlerden gelen hukuki goriis taleplerinin karsilanma
o siresi
G1.4.3 Dava takip silirecinin gézden gegirilme siklig
Gl.4.4 Mevzuat gdzden gegirme sikligi
G1.4.5 Protokol ve benzeri metinlerin diizenlenme siiresi
G1.4.6 Protokol ve benzeri metinlerin diizenlenme siiresi
G1.4.7 Lehte ¢ikan karar orani-Adli % 65 % 70
G1.4.8 Lehte gikan karar orani-idari % 65 % 70
G1.4.9 icra takibindeki alacaklarin tahsil orani
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
. Biitge
Biitce Dist Toplam
F1.4.1 Hukuk siireglerinin analizi. 4.000,00 4.000,00
F1.4.2 Birimlerin islemleri ile ilgili hukuki gorus verilmesi. 1.000,00 1.000,00
F1.4.3 Dava takip siirecinin gelistirilmesi. 2.000,00 2.000,00
F1.4.4 Mevzuat takip sisteminin gelistirilmesi. 1.000,00 1.000,00
Belediye tuzel kisiligini temsilen akdi gereken her tirla
F1.4.5 protokol ve benzeri metinleri diizenlemek, diizenlenen 1.000,00 1.000,00
protokoller hakkinda goris belirtilmesi.
Tarsus Belediyesi'ne karsi agilan ve belediyenin actig
F1.4.6 adli ve idari yargi mercilerindeki davalarin takip 1.334.000,00 1.334.000,00
edilerek lehe sonuglandirilmasinin saglanmasi.
F1.4.7 .I3eled|yfen|n.g¢.=_*llrler|n| arttirmak amaciyla alacaklar igin 100.000,00 100.000,00
icra takiplerinin yapilmasi.
F1.4.8 Gerektiginde Yargi merciler ve noter kanaliyla tespit 1.000,00 1.000,00
yaptiriimasi.
Gerektiginde Noter kanaliyla ihntarname keside etme
F1.4.9 ve Belediye aleyhine keside olunan ihtarnamelere 2.000,00 2.000,00
belediye tizel kisiligini vekaleten cevap verilmesi.
Belediye tuzel kisiligi ile ilgili takibi gereken vergi ve
F1.4.10 benzeri is ve islemleri yetkili merciiler nezdinde takip 6.000,00 6.000,00
edilmesi.
0,00
Ara Toplam 1.452.000,00 0,00 | 1.452.000,00
Genel Toplam 1.452.000,00 0,00 | 1.452.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TARSUS BELEDIYESi

Amag KURUMSAL KAPASITEYi GELISTIRMEK

Hedef Destek hizmetlerini ve sosyal imkanlari gelistirmek.

Performans . . . -

Hedefi Destek hizmetlerini ve sosyal imkanlari gelistirmek.

Agiklamalar

Performans

-1 201

Gostergeleri (t-1) ® 015

G151 Des’Eek hizmetleri siirecinin gézden gegirilme
sikhgi

G1.5.2 Takdir ve tanima sisteminin kurulmasi

G1.5.3 Calisma ortaminda yapilan iyilestirme sayisi

Gl1.5.4 Arag yakit listesinin takip sikhg

G1.5.5 Bakimi yapilan arag sayisi

G15.6 Onarimi yapilan araglarin yeniden arizalanma
orani

G1.5.7 Onarimi yapilan arag raporu

G1.5.8 Bina bakim plani

G1.5.9 Bina bakim plani gergeklesme orani

G1.5.10 Enerji tasarrufu saglama orani

G1.5.11 Sosyal tesis bakim plani

G1.5.12 Sosyal tesis plani gerceklesme orani

G1.5.13 Hizmet alimi ile istihdam edilen personel sayisi

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

. Biitce
Biitge Disi Toplam

F151 Qgstek hl.sza'tl(.er! surecinin analiz edilmesi ve 200.000,00 200.000,00
stireg verimliliginin arttirilmasi.

F1.5.2 Takdir ve Tanima sistemi kurulmasi 10.000,00 10.000,00

F15.3 Cav||§ma ortaminin surekli iyilestirilmesinin 10.000,00 10.000,00
saglanmasi.

F15.4 Beledl.yenln. ’Fu.m hizmet blr.lmler.lnln etkin hizmet 20.000,00 20.000,00
sunabilmesi igin destek verilmesi

F1.5.5 Belediye hizmet aralarinin akaryakit 8.000.000,00 8.000.000,00
ihtiyaglarinin temin edilmesi

F1.5.6 Belediye hizmet araclarinin bakim ve 650.000,00 650.000,00
onarimlarinin giderilmesi

F1.5.7 Belediye hizmet binalarinin bakim ve 1.470.000,00 1.470.000,00
onarimlarinin yapilmasi

F15.8 B'eled'lye h!zmet birimlerinin eneriji ihtiyaclarinin 1.800.000,00 1.800.000,00
giderilmesi

F1.5.9 Sosyal tesislerin bakim ve onariminin yapilamasi 1.670.000,00 1.670.000,00

F1.5.10 Belediyemizde calistirilan hizmet alimlarini 18.000.000,00 18.000.000,00
yapmak

F1.5.11 Destek hizmetleri faaliyetlerinin yiritilmesi 20.000,00 20.000,00

Ara Toplam 31.850.000,00 0,00 | 31.850.000,00

Genel Toplam 31.850.000,00 0,00 | 31.850.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TARSUS BELEDIYESI
Amag KURUMSAL KAPASITEYi GELISTIRMEK
Hedef Bilgi Sistemleri ve Teknolojik Ekipmanlari Etkin Kullanilmasini Saglamak.
:Zr(:zfrimans Bilgi Sistemleri ve Teknolojik Ekipmanlari Etkin Kullanilmasini Saglamak.
Aciklamalar
Gostorgeer k1) | 015
Gl.6.1 Elektronik imza alimi 1 adet
G1.6.2 Kurumsal elektronik posta kullanan galigan orani
G1.6.3 Elektronik belge yonetim sisteminde kullanilan belge sayisi
G1.6.4 Donanim ihtiyacinin karsilanma orani
G1.6.5 Dijital arsive aktarilan belge sayisi
G1.6.6 Ucretsiz internet erisimi saglanan nokta sayisi
G1.6.7 Uygulamaya alinan mobil hizmet sayisi
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Biitce g?;lce Toplam
F1.6.1 Elektronik imza 10.000,00 10.000,00
F1.6.2 Kurumsal Elektronik Posta Uygulamasi (KEP) 15.000,00 15.000,00
F1.6.3 Elektronik Belge Yénetim Sistemi (EBYS) 50.000,00 50.000,00
F1.6.4 Donanim Yonetimi 15.000,00 15.000,00
F1.6.5 Dijital Arsiv Yonetimi 1.000,00 1.000,00
F1.6.6 Halka Yonelik Ucretsiz internet Erisimi Saglanmasi 30.000,00 30.000,00
F1.6.7 Mobil Belediyecilik 70.000,00 70.000,00
Ara Toplam 191.000,00 | 0,00 | 191.000,00
Genel Toplam 191.000,00 | 0,00 | 191.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TARSUS BELEDIYESi
Amag KURUMSAL KAPASITEYi GELISTIRMEK
Hedef Vizyona Ulasmak i¢in Mali Yonetimin Giiglendirilmesini Saglamak
:Zr;zfrimans Vizyona Ulasmak icin Mali Yénetimin Giiclendirilmesini Saglamak
Aciklamalar
Performans
-1 201
Gostergeleri (t-1) )] A
G.1.7.1 Mali Raporlama Analizinin Yapilmasi
G.1.7.2
G.1.7.3
G.1.7.4
G.1.7.5
G.1.7.6
G.1.7.7
G.1.7.8
G.1.7.9
G.1.7.10
G.1.7.11
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
. Biitce
Biitce Dist Toplam
F.1.7.1 Mali Raporlama Sisteminin Analizi 2.000,00 2.000,00
F172 !3u'tF;e, Muhasebe ve Finans Bilgilerinin Periyodik Olarak 2.000,00 2.000,00
ligililere ve Kamuoyuna Agiklanmasi
F173 Mali Tablolarin k:.zlm.u muhasebeciliginde uzman olan bir ekip 5.000,00 5.000,00
tarafindan denetimi
F.1.7.4 Bilitgenin etkin yonetilmesi 2.000,00 2.000,00
Mevcut gelir kaynaklari ve tahsilat sistemi ile ilgili gelisim
F.1.7.5 ihtiyaclarinin analiz edilmesi ve 6neri raporlarinin 2.000,00 2.000,00
hazirlanmasi
F.1.7.6 Borg yapisinin etkin yénetilmesi 3.000,00 3.000,00
F.1.7.7 Gelir arttirici galismalarin yapilmasi 3.000,00 3.000,00
F.1.7.8 Tasinir ve tasinmaz kayit sisteminin olusturulmasi 3.000,00 3.000,00
£179 Ta§|n|.r ve tas!nmazlarm etkin yonetimi (kira sozlesmeleri, 5.000,00 5.000,00
2886 lhaleleri v.b)
F.1.7.10 Tahsilati yapilamayan alacaklarin icra takibini yapmak 7.000,00 7.000,00
Ara Toplam 34.000,00 34.000,00
Genel Toplam 34.000,00 34.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TARSUS BELEDIYESI
Amag KURUMSAL KAPASITEYi GELISTIRMEK
Hedef Hizmetlerin daha iyi yuritilebilmesi igin i¢ kontrol sistemini tesis etmek.
:Z:;‘:frimans Hizmetlerin daha iyi ylirGttlebilmesi igin i¢ kontrol sistemini tesis etmek.
Agiklamalar
Performans
-1 201
Gostergeleri (t-1) ® 015
G1.8.1 Hazirlanan eylem plani 1 adet
G1.8.2 Egitim ve danismanlik hizmeti alinmasi
G1.8.3 lyi yénetisim icin siireglerin gézden gegirilme sikhgi
G1.8.4 Organizasyon semasi goézden gegirilme sikhg 6 ay
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
. Biitge
Biitce Dist Toplam
F1.81 I¢ kontrolde mevcut durum analizini yaparak yeni bir 2.000,00 2.000,00
eylem planinin olusturulmasi.
ic kontrol, performans élgiitleri gelistirme, risk analizi,
F1.8.2 izleme degerlendirme ve kurumsal yapilanma konusunda 11.000,00 11.000,00
egitim ve danismanlik hizmeti alinmasi.
F1.83 lyi yonetisim icin g?rekll olan siireglerin bir eylem plani 5.000,00 5.000,00
yaklasimi gergevesinde ortaya konulmasi.
F1.84 Organizasyon §ema5|n|n vizyonu gerceklestirmeye yonelik 2.000,00 2.000,00
olarak reorganizasyonu.
Ara Toplam 20.000,00 0,00 | 20.000,00
Genel Toplam 20.000,00 0,00 | 20.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TARSUS BELEDIYESI
Amag KURUMSAL KAPASITEYi GELISTIRMEK
Hedef Zabita Hizmetlerini Etkin ve Verimli Yuritmek
:«:::frimans Zabita Hizmetlerini Etkin ve Verimli Yuritmek
Agiklamalar
Gestorgeer (1) 015
G1.9.1 Belirlenen kurban kesim alani sayisi
G1.9.2 Denetim yapilan firin sayisi
G1.9.3 Denetimi yapilan isyeri sayisi-Gayri Sihhi
G1.9.4 Denetimi yapilan isyeri sayisi-Hafta tatili
G1.9.5 Denetimi yapilan isyeri sayisi-Agilis Kapanis
G1.9.6 Denetimi yapilan isyeri sayisi-isyeri agma ruhsati
G1.9.7 Denetimi yapilan isyeri sayisi-Ruhsat denetleme
G1.9.8 izinsiz alt yapi tespit sayisi
G1.9.9 Denetimi yapilan isyeri sayisi-izinsiz mizik
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Biitce g?;lce Toplam
F1.9.1 Belirli alanlarin disinda kurban kesimi tespit islemi 50.000,00 50.000,00
F1.9.2 Ekmek ve pide gramaji tespit amach denetim islemi 25.000,00 25.000,00
F1.9.3 Gayri sihhi miessese ruhsat denetlemesi 25.000,00 25.000,00
F1.9.5 isyeri acilis kapanis saatleri islemi 50.000,00 50.000,00
F1.9.6 isyeri acma ruhsati kontrolii islemi 75.000,00 75.000,00
F1.9.7 isyeri ruhsat denetleme islemi 75.000,00 75.000,00
F1.9.8 izinsiz alt yapi ¢alismasi tespiti islemi 166.000,00 166.000,00
F1.9.9 izinsiz canli miizik yayini 100.000,00 100.000,00
Ara Toplam 616.000,00| 0,00| 616.000,00
Genel Toplam 616.000,00| 0,00| 616.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TARSUS BELEDIYESI
Amag YA§ANABiLiR, YESIL, TEMiZ VE SAGLIKLI CEVRE OLUSTURMAK VE SURDURULMESINi
SAGLAMAK

Hedef Kisi Basina Diisen Yesil Alan Miktarini Artirmak
:Z:::frimans Kisi Basina Dlisen Yesil Alan Miktarini Artirmak
Agiklamalar
Gestergeer T L
G2.1.1 Bakim Planina Gore Bakimi Yapilan Park Sayisi 420 adet
G2.1.2 Tespit edilen park alani sayisi
G2.1.3 Yeni yapilan park sayisi 3 adet
G2.1.4 Kisi basina disen yesil alan miktari 9,9 m’ 10 m’
G2.1.5 Yesil Alan ve Park Vatandas Memnuniyet Orani % 70
G2.1.6 Bakim Planina Gore Bakimi Yapilan Yesil Alan
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Biitge sf;fe Toplam
F2.1.1 Mevcut parklarin bakim ve onarimin yapilmasi 30.000,00 30.000,00
F2.1.2 Yeni park alanlarinin tespit edilmesi 65.000,00 65.000,00
F2.1.3 Tespit edilen alanlara yeni parklar yapilmasi 2.000.000,00 2.000.000,00
F2.1.4 Mevcut yesil alanlarin temizliginin yapilmasi 50.000,00 50.000,00
F2.15 \Slzr:r:r;LL::}:JII:}?:lzr:i:;rplzda bulunan yesil alanlarin bakim 310.000,00 310.000,00
Ara Toplam 2.455.000,00 0,00 | 2.455.000,00
Genel Toplam 2.455.000,00 0,00 | 2.455.000,00

49




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TARSUS BELEDIYESi
Ama YASANABILIR, YESiL, TEMiZ VE SAGLIKLI CEVRE OLUSTURMAK VE SURDURULMESINi
¢ SAGLAMAK

Hedef Dogaya saygili, gevre ve insan sagligini koruyarak, ¢evre bilincini gelistirmek ve strdirilebilir
kilmak

Performans | Dogaya saygili, cevre ve insan sagligini koruyarak, cevre bilincini gelistirmek ve stirdirulebilir

Hedefi kilmak

Agiklamalar

Performans

-1 201

Gostergeleri (t-1) ® 015
Atiklarin kaynaginda toplanmasina yonelik egitimlere

G2.2.1 .
katilan kisi sayisi

G2.2.2 Evsel atik toplama miktari

G2.2.3 YirGtalen geri dontsim projesi

G2.2.4 Geri dénlisiim konusunda egitim verilen kisi sayisi

6225 Geri donlisim konusunda hazirlanan basili ve gorsel yayin

o sayisi

G2.2.6 Ambalaj atig1 gelisme raporu hazirlanmasi

G2.2.7 Toplanan ambalaj atigi miktari

G2.2.8 Temin edilen ambalaj atigi toplama ekipmani

G2.2.9 Toplanan atik pil miktari

G2.2.10 Atik pil konteynir adedi

G2.2.11 Toplanan atik yag miktari

G2.2.12 Atik yag konteynir adedi

G2.2.13 Atik Elektrikli ve Elektronik Esya toplama miktari

G2.2.14 OTL(6mriini tamamlamis lastikler) toplama miktari

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

. Biitge
Biitce Dist Toplam

221 Yenilenebilir enerji kaynaklarindan azami dlglide 50.000,00 50.000,00
yararlanmak

£2.22 Atiklarin kauy./n.aglnda en aza indirilmesini saglamak 5.000,00 5.000,00
amaciyla egitimler yapmak

£223 Evsel kati atiklari toplamak ve aktarma istasyonuna 200.000,00 200.000,00
ulastirmak

F2.2.4 Geri donlisim projeleri Gretmek ve egitimler yapmak 5.000,00 5.000,00

F225 Geri donlisim konusunda basili ve gorsel araglar 5.000,00 5.000,00
hazirlamak ve yaymak

F2.2.6 Ambalaj atig1 gelisme raporu hazirlama ve bildirim islemi 20.000,00 20.000,00

£22.7 Ambalaj atig1 toplama ekipmanlarinin temini ve 20.000,00 20.000,00
toplanmasi

F2.2.8 Atik pil toplama ekipmanlarinin temini ve toplanmasi 15.000,00 15.000,00

F2.2.9 Atik yag toplama ekipmanlarinin temini ve toplanmasi 15.000,00 15.000,00

£2.2.10 Aflk E|'ek'tl’lk|l ve Elektronik Esyalarin toplama islemi ve 50.000,00 50.000,00
yonetimi

F2.2.11 OTL(6mriini tamamlamis lastikler) toplama islemleri 50.000,00 50.000,00

Ara Toplam 435.000,00 0,00 | 435.000,00

Genel Toplam 435.000,00 0,00 | 435.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TARSUS BELEDIYESI

Ama YASANABILIR, YESIL, TEMiZ VE SAGLIKLI GEVRE OLUSTURMAK VE SURDURULMESINi
¢ SAGLAMAK

Hedef Dipsiz Lagun'iin eko turizme kazandirilmasi

Performans - e .

Hedefi Dipsiz Laglin'tin eko turizme kazandiriimasi

Agiklamalar

Performans

Gostergeleri

(t-1)

2015

G2.3.1 Dipsiz Lagiin tanitim faaliyet sayisi
G2.3.2 Dipsiz Lagilin temizlenmesi, bakimi ve rehabilitesi
G2.3.3 Dipsiz Lagilin tanitim i¢in hazirlanan gorsel sayisi
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Biitce g?;lce Toplam
F2.3.1 Tanitim ve bilinirliginin artirilmasi 2.000,00 2.000,00
F2.3.2 Temizlenmesi, bakimi ve rehabilite edilmesi 3.000,00 3.000,00
F2.3.3 Gorsel dokiimanlarin hazirlanmasi 5.000,00 5.000,00
Ara Toplam 10.000,00 0,00 10.000,00
Genel Toplam 10.000,00 0,00 10.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TARSUS BELEDIYESI
Amac YA§ANABiLiR, YESiL, TEMiZ VE SAGLIKLI CEVRE OLUSTURMAK VE SURDURULMESINi
SAGLAMAK
Hedef Halkimizin Saglikh Bir Cevrede Yasamasi icin Temizlik Hizmetleri Diizenli ve Etkin Yapmak
:«::::frimans Halkimizin Saglikh Bir Cevrede Yasamasi icin Temizlik Hizmetleri Diizenli ve Etkin Yapmak
Agiklamalar
Gestorgeer (1) W 0
G2.4.1 Toplanan atik miktari
G2.4.2 Stpirme Aracinin Stiplrdigu Cadde Sayisi
G243 Vatandaslm cadde/sokak/kaldirimlarin temizliginden
memnuniyet orani
G244 Vatandagn cadde/sokak/kaldirimlarin temizliginden
memnuniyet orani
G2.4.5 Temizligi yapilan ibadethane sayisi
G2.4.6 Bayat ekmek toplama konteyner sayisi
G2.4.7 Sokak hayvanlari icin yerlestirilen su kabi sayisi
G2.4.8 Temizligi yapilan konteynir sayisi
G2.4.9 Bakimi ve onarimi yapilan konteynir sayisi
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Biitge g?;lce Toplam
F2.4.1 Atiklarin toplanmasi 25.000,00 25.000,00
242 | odejsokakfkatdrmann sapartimesi 15.000,00 15.000,00
£2.43 sﬁ\((ii(:n/zzlkak/kaldlrlmlarm yikama araglariyla 10.000,00 10.000,00
F2.4.4 Pazar yerlerinin stiplrilmesi ve yilkanmasi 2.000,00 2.000,00
F2.4.5 ibadethane temizliginin yapilmasi 5.000,00 5.000,00
F2.4.6 Bayat ekmekler icin ekipman temini ve toplanmasi 2.000,00 2.000,00
F2.4.7 Sokak hayvanlari igin su kabi temini ve kontroli 1.000,00 1.000,00
F2.4.8 Bos arazi temizliginin yapilmasi 2.000,00 2.000,00
Konteynerlerin ve ¢op kovalarinin yerlestirilmesi ve
F2.4.9 rutin olarak temizlenmesi, bakim ve onarimlarinin 420.000,00 420.000,00
yapilmasi
Ara Toplam 482.000,00 0,00 482.000,00
Genel Toplam 482.000,00 0,00 482.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TARSUS BELEDIYESI
Ama YASANABILIR, YESiL, TEMiZ VE SAGLIKLI CEVRE OLUSTURMAK VE SURDURULMESINi
¢ SAGLAMAK
Hedef Yasanabilir ve Saglikh Bir Cevre igin Etkin Denetimler Yapmak
Perf . . - . :
er or'mans Yasanabilir ve Saglikh Bir Cevre Igin Etkin Denetimler Yapmak
Hedefi
Agiklamalar
Performans
t-1 t 2015
Gostergeleri (t-1) ® 0
G2.5.1 Saglikh cevre icin yapilan denetim sayisi
G2.5.2 Sikayetlerin ilgili birim/kurumlara iletilme suresi
6253 Cevre konusunda hazirlanan egitim ve arastirma proje
o sayisl

Cevre kaynaklarini kirletici unsurlar i¢in yapilan denetim
G2.5.4 .

siklig
G2.5.5 Cevre hakkinda bilinglendirme yapilan kisi sayisi
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

. Biitce
Biitge Dist Toplam

F2.5.1 Koku, girdlti, hava, toprak kirliligi ilgili denetimler yapmak 52.000,00 52.000,00
£252 SorumlugL.m?L.Jz f:l|.§|nda olan konularqa,.slkayetlerl tespit 10.000,00 10.000,00

etmek ve ilgili birimlere/kurumlara bildirmek
£253 Cev.re vg Cevre kaynaklari konulu egitim ve arastirma 10.000,00 10.000,00

projeleri yapmak
F2.5.4 Cevre ve Cevre kaynaklarini kirletici unsur denetimi yapmak 9.000,00 9.000,00
F2.5.5 Cevre konularinda bilinglendirme galismalari yapmak 4.000,00 4.000,00
Ara Toplam 85.000,00 0,00 | 85.000,00
Genel 85.000,00| 0,00 | 85.000,00
Toplam
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TARSUS BELEDIYESI
Ama YASANABILIR, YESiL, TEMiZ VE SAGLIKLI CEVRE OLUSTURMAK VE SURDURULMESINI
¢ SAGLAMAK
Hedef Cevre Sagligini Tehdit Eden Etmenlerin Yarattigi Riskleri En Aza indirmek
Perf ol v . . . o . s
H:;:frimans Cevre Sagligini Tehdit Eden Etmenlerin Yarattigi Riskleri En Aza Indirmek
Agiklamalar
Performans
t-1 t 201
Gostergeleri (t-1) ® 015
G2.6.1 Denetimi yapilan hayvan ciftligi sayisi
G2.6.2 Atik denetimi yapilan fabrika sayisi
Faaliyetler Kaynak ihtiyacr (t+1) (TL)
. Biitce
Biitge Dist Toplam
Hayvan ciftliklerinin (Buytikbas hayvanlar, kuglikbas
F2.6.1 hayvanlar ve kiimes hayvanlari) denetlenmesi ve denetim | 4.000,00 4.000,00
sonucunda iyilestirici 6nerilerde bulunmak
£26.2 Fabrlk.a e?tl'klarlnln ve emisyonlarinin kontroli ve 10.000,00 10.000,00
denetimini yapmak
Ara Toplam 14.000,00 0,00 14.000,00
Genel Toplam 14.000,00 0,00 14.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TARSUS BELEDIYESI
Amag SOSYAL VE KULTUREL BELEDIYECILIK ANLAYISINI BUTUN YONLERI iLE YAYGINLASTIRMAK
Hedef ilcemizde Spor Yapmayi Bir Yasam Bigimi Haline Getirmek.
:«::::frimans ilcemizde Spor Yapmayi Bir Yasam Bicimi Haline Getirmek.
Agiklamalar
Gostergeer (1) S
G3.1.1 Parklarda olusturulan kosu ve yirlyis alani uzunlugu
G3.1.2 Spor alani olan park sayisi
G3.1.3 Dizenlenen genglik ve spor etkinligi saglamak
G3.1.4 27 Aralik Stadyumu eksiklerinin tamamlanma orani
G3.1.5 Olusturulan yeni spor tesisi sayisi
G3.1.6 Atis Poligonu yapmak 1 adet
G3.1.7 Atis Poligonu yapmak 1 adet
G318 Mall ve malzeme yardiminda bulunulan amatér spor
kulbi sayisi
G3.1.9 Yardimlardan yararlanan sporcu sayisi
G3.1.10 Mal ve malzeme yardiminda bulunulan amatér spor
kulibi sayisi
G3.1.11 Yardimlardan yararlanan sporcu sayisi
G3.1.12 Mal ve malzeme yardiminda bulunulan amatér spor
kulibi sayisi
G3.1.13 Yardimlardan yararlanan sporcu sayisi
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Biitce g?;lge Toplam
F3.1.1 Parklarda kosu ve yiiriyis alanlari olusturmak 590.000,00 590.000,00
F3.1.2 Parklarda spor alanlari olusturmak 1.000.000,00 1.000.000,00
F3.13 Genglik ve s?or etkinlikleri diizenlemek, paydaslarin 50.000,00 50.000,00
katilimini saglamak
F3.1.4 27 Aralik Stadyumu Tamamlanmasi 50.000,00 50.000,00
F3.1.5 Yeni spor tesisi alanlari olusturmak 1.000.000,00 1.000.000,00
F3.1.6 Atis sporlari kapsaminda Atis poligonu yapmak 10.000,00 10.000,00
F3.1.7 Atis sporlari kapsaminda Atis poligonu yapmak 6.000,00 6.000,00
F3.1.8 i]eahl;'emn']zedjafjﬁmigiotﬁ:irr:;ior kuldplerine malve | 4 500 00 100.000,00
£3.1.10 Sehrimizde faaliyet gosteren spor kullplerine mal ve 15.000,00 15.000,00
malzeme yardiminda bulunmak
Ara Toplam 2.836.000,00| 0,00 2.836.000,00
Genel Toplam 2.836.000,00| 0,00 2.836.000,00

55




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TARSUS BELEDIYESi
Amag SOSYAL VE KULTUREL BELEDIYECILIK ANLAYISINI BUTUN YONLERI iLE YAYGINLASTIRMAK
Hedef Engelli Vatandaslarimizin Toplumla Bitlinlesmesini Saglamak
Perf s
er or'mans Engelli Vatandaslarimizin Toplumla Bitlinlesmesini Saglamak
Hedefi
Agiklamalar
Performans
-1 201
Gostergeleri (t-1) ® 015
G3.2.1 Engelli Egitim Merkezinden yararlanan engelli sayisi
G3.2.2 Engelli haritasi hazirlamak
G3.2.3 Tekerlekli sandalye yardi yapilan engelli sayisi
G3.2.4 Meslek Edindirme Kurs Agma Sayisi
G3.2.5 Meslek Edindirme Kurslarina Katilan Kursiyer Sayisi
G3.2.6 Meslek Edindirmede Sertifika Verilen Kursiyer Orani
G3.2.7 Engelliler igin diizenlenen sari gizgi uzunlugu
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
. Biitce
Biitge Dist Toplam
F3.2.1 Engelli Egitim merkez faaliyetlerini sirdirmek 39.000,00 39.000,00
F3.2.2 Engelli haritasi ¢ikartmak 10.000,00 10.000,00
F323 Engelli vatandaslarimiza tekerlekli sandalye yardiminda 10.000,00 10.000,00
bulunmak
F3.2.4 Meslek edindirme ve hobi kurslari dizenlemek 99.000,00 99.000,00
F3.25 Engfalll gorunurluklgrlnl artirmak, sari gizgileri 250.000,00 250.000,00
genisletmek ve yenilemek
Ara Toplam 408.000,00 0,00 | 408.000,00
Genel 408.000,00|  0,00| 408.000,00
Toplam
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TARSUS BELEDIYESI
Amag SOSYAL VE KULTUREL BELEDIYECILIK ANLAYISINI BUTUN YONLERI iLE YAYGINLASTIRMAK
Sosyal Refahin ve Dayanismanin Giiglendirilmesi icin Yoksul, Muhtag ve Kimsesizlerin Yasam
Hedef AT
Kalitesini Yikseltmek
Performans | Sosyal Refahin ve Dayanismanin Giiclendirilmesi igin Yoksul, Muhtag ve Kimsesizlerin Yasam
Hedefi Kalitesini Yikseltmek
Agiklamalar
Performans

Gostergeleri

(t-1)

2015

Yasli ve Evde Bakim Hizmetlerinden Yararlanmak igin

G331 Basvuran Vatandaslarin Taleplerinin Karsilanma Orani (%)
G3.3.2 Bakim ve onarimina destek olunan okul
G3.3.3 Destek olunan okulda okuyan 6grenci sayisi
G3.3.4 Bakim ve onarimina destek olunan okul
G3.3.5 Destek olunan okulda okuyan 6grenci sayisi
G3.3.6 Gida yardimi yapilan aile sayisi
G3.3.7 Gida yardimindan yararlanan toplam kisi sayisi
G3.3.8 Asker ailelerine yapilan aylik ortalama deme sayisi
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Biitge sf;fe Toplam
£331 233&;Ir;|r|]g§rni;fllere egitim yardimi yapmak ve onlari 10.000,00 10.000,00
F3.3.2 Yasl ve muhtaglara evde bakim hizmeti verilmesi 25.000,00 25.000,00
F3.3.3 Okullarin bakimi ve onarim galismalarina destek olunmasi 50.000,00 50.000,00
F3.3.4 Okullarin bakimi ve onarim galismalarina destek olunmasi 10.000,00 10.000,00
F3.3.5 ihtiyag sahiplerine gida paketi yardimi yapmak 72.000,00 72.000,00
F3.3.6 Asker ailelerine yardim yapmak 150.000,00 150.000,00
Ara Toplam 317.000,00 0,00 | 317.000,00
$§;|Z'm 317.000,00| 0,00| 317.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TARSUS BELEDIYESI
Amag SOSYAL VE KULTUREL BELEDIYECILIK ANLAYISINI BUTUN YONLERI iLE YAYGINLASTIRMAK
Hedef Ilgemizdg K.Ulti'jrel ve Sanatsal Faaliyetleri Etkin Bir Sekilde YirUterek, Sosyal Yasamin

Gelismesini Saglamak.
Performans | ilgemizde Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Etkin Bir Sekilde Yiiriiterek, Sosyal Yasamin
Hedefi Gelismesini Saglamak.
Agiklamalar
Gostorgeer (1) o015
G3.4.1 Cocuk kultbi yapilmasi
G3.4.2 Cocuk kuliibii yapiimasi
G3.4.3 Hanimlar lokali yapilmasi
G3.4.4 Hanimlar lokali yapilmasi
G3.4.5 Aile yasam merkezi yapmak
G3.4.6 Aile yasam merkezi yapmak
G3.4.7 Yapilan taziye evi sayisi
G3.4.8 Okuma Salonu yapmak
G3.4.9 Okuma Salonu yapmak
G3.4.10 Okuma Salonu yapmak
G3.4.11 Duzenli kapal semt pazari yapilmasi
G3.4.12 Ramazan yardim paketi dagitilan kisi sayisi
G3.4.13 Ramazan senliklerine katilan kisi sayisi
G3.4.14 Kigik Minare Cami yanina gay bahcesi yapilmasi 1 adet
G3.4.15 Yaslilara hizmet ve sefkat evi yapilmasi
G3.4.16 Yagllara hizmet ve sefkat evi yapiimasi
G3.4.17 Yaslilara hizmet ve sefkat evi yapilmasi
G3.4.18 Yazlik sinema yapilmasi
G3.4.19 Yaz senliklerinde diizenlenen etkinlik sayisi
G3.4.20 Kutlanan 6zel giin ve hafta sayisi
G3.4.21 Diizenlenen etkinlik sayisi 20 adet
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Biitce g?;lge Toplam

F3.4.1 Cocuk kultpleri olusturmak 5.000,00 5.000,00
F3.4.2 Cocuk kultpleri olusturmak 20.000,00 20.000,00
F3.4.3 Hanimlar Lokali yapmak 5.000,00 5.000,00
F3.4.4 Hanimlar Lokali yapmak 10.000,00 10.000,00
F3.4.5 Aile yasam merkezleri olusturmak 150.000,00 150.000,00
F3.4.6 Aile yasam merkezleri olusturmak 11.000,00 11.000,00
F3.4.7 Taziye evleri yapmak 10.000,00 10.000,00
348 | horatwards sooudars bimisevaitmek. e —
£34.9 Her yerde bilim projesi kapsaminda, gezici 1.000,00 1.000,00

laboratuvarda gocuklara bilimi sevdirmek
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F3.4.10 Okuma salonlari yapmak 10.000,00 10.000,00
F3.4.11 Okuma salonlari yapmak 17.000,00 17.000,00
F3.4.12 Okuma salonlari yapmak 21.000,00 21.000,00
F3.4.13 Dizenli kapal semt pazarlari yapilmasi 500.000,00 500.000,00
F3.4.14 Ezgt:a;a;?(wnlikleri dizenlemek ve yardim paketleri 600.000,00 600.000,00
3415 5:;?:Ii<sel Karacaoglan Selale siir aksamlari etkinleri 50.000,00 50.000,00
F3.4.16 gﬁ!:ﬁ;msliﬁggﬁ: zzgﬁf‘:r:s:’er'e”” 100.000,00 100.000,00
F3.4.18 Kigik Minare Cami yanina gay bahcesi yapilmasi 10.000,00 10.000,00
F3.4.19 Yaslilara hizmet ve sefkat evi yapilmasi 10.000,00 10.000,00
F3.4.20 Yaghlara hizmet ve sefkat evi yapilmasi 7.000,00 7.000,00
F3.4.21 Yaslilara hizmet ve sefkat evi yapilmasi 31.000,00 31.000,00
F3.4.22 Yazlik sinema yapilmasi 10.000,00 10.000,00
F3.4.23 Yaz senlikleri diizenlemek 200.000,00 200.000,00
F3.4.24 Sézecljlug;]v:khaftalarda etkinlik ve program 300.000,00 300.000,00
F3.4.25 Yerel halkin katilimina yonelik etkinlikler dizenlemek 250.000,00 250.000,00
Ara Toplam 2.388.000,00 0,00 | 2.388.000,00
Genel Toplam 2.388.000,00 0,00 | 2.388.000,00

59




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TARSUS BELEDIYESi

Amag SOSYAL VE KULTUREL BELEDIYECILIK ANLAYISINI BUTUN YONLERI iLE YAYGINLASTIRMAK

Hedef Belediyemizin Calismalarini Kamuoyuna Duyurmak ve Bilgilendirmek

:«Zl::frimans Belediyemizin Calismalarini Kamuoyuna Duyurmak ve Bilgilendirmek

Agiklamalar

Performans

-1 201

Gostergeleri (t-1) ® 015

G3.5.1 Kutlanan 6zel glin ve hafta sayisi

G3.5.2 Diizenlenen ulusal/uluslararasi etkinlik

G3.5.3 Katilinan ulusal/uluslararasi etkinlik

G354 Tarsus’u tanitmak icin yapilan faaliyet sayisi

G3.5.5 Kardes sehirler ile yurttilen ortak faaliyetler

G3.5.6 Yerel ve ulusal basinda gikan haber sayisi

G3.5.7 Yerel ve ulusal basinda gikan haber sayisi

G3.5.8 Anons sistemi kurulan mahalle sayisi

G3.5.9 Vatandas Memnuniyet Anketi yapilmasi

G3.5.10 Belediye hakkinda ¢ikan haber sayisi

G3.5.11 Abone Olunan ve Satin Alinan Yayin Sayisi

G3.5.12 Hazirlanan bilgilendirme brosiri

G3.5.13 Gonderilen davetiye sayisi

G3.5.14 Basimi yapilan kitapgik sayisi

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Biitce
Biitge Toplam
¢ Disi P

351 Ofel gun ve haftalarda etkinlik ve program 300.000,00 300.000,00
diizenlemek

352 Béskanllk Makaminin ziyaretlerini ve programlarini 66.000,00 66.000,00
diizenlemek

F353 Ulusal ve uluslararasi etkinlikler diizenlemek ve 100.000,00 100.000,00
katilmak

F3.5.4 Tarsus'u tanitma faaliyetlerinde bulunmak 300.000,00 500.000,00

F3.5.5 Yurt ici ve yurt disi temas ve ziyaretlerde bulunmak 100.000,00 142.000,00

F3.5.6 Kardes sehir iligkilerini etkin ve verimli yiritmek 150.000,00 150.000,00

F3.5.7 Yerel de ulusalda kurum adina tanitim haberleri 168.000,00 168.000,00
yaptirmak

F3.5.8 Yer.el de ulusal basinda kurum ve Tarsus haberlerini 22.000,00 22.000,00
takip etmek
Belediye faaliyetleri ve diger konularda halki

F3.5.9 bilgilendirmek icin Blitiin Mahallere Anons sistemi 10.000,00 10.000,00
kurmak

F3.5.10 Belediye faaliyetleri ile ilgili olarak kamygyu . 148.000,00 148.000,00
arastirmalari yapmak ve kamuoyunu bilgilendirmek

F3.5.11 Belediyemiz hakkinda g¢ikan haberleri takip etmek 50.000,00 50.000,00

F3512 Belediyemiz hakklnFIa ¢ikan haberleri takip etmek igin 35.000,00 35.000,00
yerel ve ulusal dergi ve gazete abone olmak

F3.513 Bllgllendlrme brosiir, davetiye ve kitapgik basimi ve 50.000,00 50.000,00
dagitimi

Ara Toplam 1.641.000,00 0,00 | 1.641.000,00

Genel Toplam 1.641.000,00 0,00 | 1.641.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TARSUS BELEDIYESI
Amag DUZENLI, SURDURULEBILIR, PLANLI BiR KENTLESMEYi SAGLAMAK
Hedef Kagak ve Ruhsatsiz Yapilasmayla Etkin ve Yasal Miicadele Etmek
Perf
er or'mans Kagak ve Ruhsatsiz Yapilasmayla Etkin ve Yasal Miicadele Etmek
Hedefi
Agiklamalar
Performans
-1 201
Gostergeleri (t-1) ® 015
G4.1.1 Kagak insaat Denetim Yapilan Mahalle Sayisi
G4.1.2 Kacak insaat Sikiyet Degerlendirme Siiresi
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
. Biitge
Biitce Disi Toplam
F4.1.1 Kagak yapilari tespit etmek icin denetimler yapmak 2.000,00 2.000,00
F4.12 Denetim sonuglarina gore kagak yapilarin gerekli yaptirimlari 5.000,00 5.000,00
uygulamak
Ara Toplam 7.000,00 0,00 7.000,00
Genel 7.000,00| 0,00|  7.000,00
Toplam
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TARSUS BELEDIYESi
Amag DUZENLI, SURDURULEBILIR, PLANLI BiR KENTLESMEYi SAGLAMAK
Hedef Yasanabilir Bir Kent igin Yollar ve Kaldirimlar Yapmak
Performans I -
Hedefi Yasanabilir Bir Kent Igin Yollar ve Kaldirimlar Yapmak
Agiklamalar
Performans
-1 201
Gostergeleri (t-1) ® 015
G4.2.1 Yeni yapilan yollarin uzunlugu
G4.2.2 Bakim-Onarimi Yapilan Yol Uzunlugu 30 km
G4.2.3 Yeni yapilan kaldirimlarin uzunlugu
G4.2.4 Bakim-Onarimi Yapilan Kaldirim Uzunlugu
G425 Kent ici yol ve kalc.jlrlmlarln genel kalitesinden % 72
duyulan memnuniyet
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
. Biitge
Biitce Dist Toplam
F4.2.1 Sorumluluk alanlarimizda yeni yollar yapmak 1.500.000,00 1.500.000,00
F4.2.2 Mevcut yollarin bakim ve onarimini yapmak 1.000.000,00 1.000.000,00
F4.2.3 Sorumluluk alanlarimizda yeni kaldirimlar yapmak 1.000.000,00 1.000.000,00
F4.2.4 Sorumluluk alanlarimizdaki mevcut kaldirimlarin 500.000,00 500.000,00
bakim ve onarimini yapmak
Ara Toplam 4.000.000,00 0,00 | 4.000.000,00
Genel Toplam 4.000.000,00 0,00 | 4.000.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TARSUS BELEDIYESi
Amag DUZENLI, SURDURULEBILIR, PLANLI BiR KENTLESMEYi SAGLAMAK

Kent Estetigine Uygun Kiiltiirel ve Sosyal icerikli Bina ve Tesisler ve Gerekli Donanimlari Temin
Hedef .

Etmek ve Uretmek
Performans | Kent Estetigine Uygun Kiiltiirel ve Sosyal icerikli Bina ve Tesisler ve Gerekli Donanimlari Temin
Hedefi Etmek ve Uretmek
Agiklamalar
Performans

t-1 t 2015
Gostergeleri (t-1) (®)
G4.3.1 Yapilan ve onarilan bank sayisi
G4.3.2 Yapilan ve onarilan kamelya sayisi
G4.3.3 Balik Pazari yapimi 1 adet
G4.3.4 Kemal pasa sanayi sitesinin tamamlanma orani
G435 Bakim Planina Gore Bakimi Yapilan Fitness Aletlerinin
o sayisl

Bakim Planina Gore Bakimi Yapilan Cocuk Oyun Grubu
G4.3.6

Sayisi
G4.3.7 Bakim Planina Gore Bakimi Yapilan Fitness Aletlerinin

sayisl
G4.3.8 Bakim Planina Gore Bakimi Yapilan Cocuk Oyun Grubu

Sayisi
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

. Biitgce
Biitge Dist Toplam

F4.3.1 Sosyal alanlara bank tGretmek ve onarmak 500.000,00 500.000,00
F4.3.2 Sosyal alanlara kamelya yapmak ve onarmak 200.000,00 200.000,00
F4.3.3 Balik pazari yapmak 10.000,00 10.000,00
F4.3.4 Kemal pasa sanayi sitesinin tamamlanmasi 750.000,00 750.000,00
F43.5 Fitness ve cocuk oyun gruplarinin bakim ve onarimini 10.000,00 10.000,00

yapmak
F13.6 Fitness ve ¢ocuk oyun gruplarinin bakim ve onarimini 10.000,00 10.000,00

yapmak
Ara Toplam 1.480.000,00 0,00 | 1.480.000,00
Genel 1.480.000,00| 0,00| 1.480.000,00
Toplam
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TARSUS BELEDIYESI
Amag DUZENLI, SURDURULEBILIR, PLANLI BiR KENTLESMEYi SAGLAMAK
Hedef Yerinde yeniden Kentsel Donlsim yapmak
Performans . . .
Hedefi Yerinde yeniden Kentsel Donlisim yapmak
Agiklamalar
Performans
t-1 t 201
Gostergeleri (t-1) ® 015
G4.4.1 Tespit edilen kentsel donlisim alani
G4.4.2 Kentsel donlisiim icin hazirlanan proje sayisi
G4.4.2 Kentsel doniisiim ile yapilan konut sayisi
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Bitg
Biitge e Toplam
Disi
F4.4.1 Kentsel donlisiim alanlarini tespit etmek 150.000,00 150.000,00
F4.4.2 Ken.tsel doniisum ile ilgili projeler Gretmek ve hayata 1.000.000,00 1.000.000,00
gecirmek
Ara Toplam 1.150.000,00 | 0,00 | 1.150.000,00
Genel Toplam 1.150.000,00 | 0,00 | 1.150.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TARSUS BELEDIYESI
Amag DUZENLI, SURDURULEBILIR, PLANLI BiR KENTLESMEYi SAGLAMAK
Kent Gelisimine Uygun Planlar Yapmak ve islevsel Hale Getirmek (Yapilan imar Planina Uygun
Hedef o A
Kentimizin Gelisimini Saglamak)
Performans | Kent Gelisimine Uygun Planlar Yapmak ve islevsel Hale Getirmek (Yapilan imar Planina Uygun
Hedefi Kentimizin Gelisimini Saglamak)
Agiklamalar
Performans (t-1) (t) 2015

Gostergeleri

G4.5.1

G4.5.2

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Biitge Biitge | Toplam
Disi

F4.5.1 imar planlari yapmak 750.000,00 | 0,00 | 750.000,00
F4.5.2 Uygulama planlari yapmak 30.000,00| 0,00| 30.000,00
Ara Toplam 780.000,00 | 0,00 | 780.000,00

Genel Toplam

780.000,00 | 0,00 | 780.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TARSUS BELEDIYESI

Amag DUZENLI, SURDURULEBILIR, PLANLI BiR KENTLESMEYi SAGLAMAK

Hedef Tasinmazlarin Etkin Yonetimini Saglamak

Performans

Hedefi Tasinmazlarin Etkin Yonetimini Saglamak

Agiklamalar

Performans (t-1) (t) 2015

Gostergeleri

F4.6.1 Kamulastirilmasi planlanan alan miktari

F4.6.2 Kamulastirilan alan miktari 62500m” 62500m”

F4.6.3

F4.6.4

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Biitce Biitce Toplam
Disi

F4.6.1 Kuruma ait taginmazlarin envanterini yapmak 229.000,00 229.000,00

F4.6.2 Ta§|nTazlarln.?fegerlvt_erln.l gilincellemek ve tasinmaz 46.000,00 46.000,00
mal yénetmeligine gore islemler yapmak

163 I"htlyag_duyullarlw, sosyal donati ve yasanabilir mekanlar 200.000,00 200.000,00
Uretebilmek icin kamulastirma alanlarini planlamak

F1.6.4 I“htlyag-duyul.arlw, sosyal donati ve yasanabilir mekanlar 2.500.000,00 2.500.000,00
Uretebilmek i¢in kamulastirma yapmak

Ara Toplam 2.975.000,00 0,00 | 2.975.000,00

Genel Toplam 2.975.000,00 0,00 | 2.975.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TARSUS BELEDIYESI
Amag HALKIMIZIN SIHHATLI, HUZURLU YASAM ALANI OLUSTURMAK.

ilcemizin Diizeni ve Esenligi icin Etkin Denetimler Yapmak (Halkimizin Giivenli ve Yasanabilir Bir
Hedef - . .

Cevrede Yasamalari Igin Gerekli Denetim Yapmak)
Performans ilcemizin Diizeni ve Esenligi icin Etkin Denetimler Yapmak (Halkimizin Giivenli ve Yasanabilir Bir
Hedefi Cevrede Yasamalari icin Gerekli Denetim Yapmak)
Agiklamalar
Performans

t-1 t 2015
Gostergeleri (t-1) (t)
G5.1.1 Denetim Plani yapilmasi-Sihhi
G5.1.2 Denetimi yapilan isyeri sayisi-Sihhi
G5.1.3 Denetim Plani yapilmasi-Gayri Sihhi
G5.1.4 Denetimi yapilan igyeri sayisi-Gayri Sihhi
Faaliyetler Kaynak ihtiyacr (t+1) (TL)
. Biitgce
Biitge Dist Toplam

F5.1.1 Sthhi isyerlerinin periyodik denetim yapilmasi 2.000,00 2.000,00
£512 Slhh'l |§yer!er|n|n periyodik denetim plani dogrultusunda 2.000,00 2.000,00

faaliyetlerin yapiimasi
513 Gayri sthhi miiesseselerin periyodik denetim planlamasinin 4.000,00 4.000,00

yapilamasi
F5.1.4 Gay'rl sthhiisyerleri periyodik denetim planini dogrultusunda 10.000,00 10.000,00

faaliyet yapilmasi
Ara Toplam 18.000,00 | 0,00 | 18.000,00
Genel Toplam 18.000,00 | 0,00 | 18.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TARSUS BELEDIYESI
Amag HALKIMIZA SIHHATLi, HUZURLU YASAM ALANI OLUSTURMAK.
Hedef Etkin ve Verimli Saglik Hizmeti Vermek (Halkimizin ve Calisanlarimizin Saghgini Korumak ve

Yasatmak)
Perfor'mans Etkin ve Verimli Saglik Hizmeti Vermek (Halkimizin ve Calisanlarimizin Sagligini Korumak ve
Hedefi Yasatmak)
Agiklamalar
Performans

-1 201
Gostergeleri (t-2) ® 015
F5.2.1 Periyodik muayenesi yapilan is¢i orani % 70
F5.2.2
F5.2.3
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
. Biitce
Biitge Dist Toplam

F5.2.1 Calisanlarin periyodik saglik muayene yapilmasi 40.000,00 40.000,00
F5.22 Calisanlarin perly(?dlk saglik muayene yapilmasi igin gerekli 60.000,00 60.000,00

mal ve malzemenin alinmasi
523 Ctallsanlar.ln periyodik saglik muayene yapilmasi icin gerekli 50.000,00 50.000,00

hizmetleri satin almak
Ara Toplam 150.000,00 | 0,00 | 150.000,00

Genel Toplam

150.000,00 | 0,00 |150.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TARSUS BELEDIYESI
Amag HALKIMIZA SIHHATLI, HUZURLU YASAM ALANI OLUSTURMAK.
Hedef Sokak Hayvanlarinin Can Glvenligini Saglamak ve Hayvan Barinagi Yapmak
Perf v e o
H:;:frimans Sokak Hayvanlarinin Can Glvenligini Saglamak ve Hayvan Barinagi Yapmak
Agiklamalar
Performans
t-1 t 201
Gostergeleri (t-1) ® 015
F5.3.1
F5.3.2 Kisirlagtirilan sokak hayvan sayisi
F5.3.3
F5.3.4 Hayvan barinagi yapimi
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
. Bltge
Biitce Disi Toplam
F5.3.1 Sokak hayvanlarinin toplanmasi, 110.000,00 110.000,00
F5.3.2 Gerektlg!nd? §okak hayvanlarinin kisirlastirilmasi, bakim 100.000,00 100.000,00
ve tedavilerinin yapilmasi
F5.3.3 Sokak hayvanlarinin agilanmasi 2.000,00 2.000,00
F5.3.4 Hayvan barinagi yapmak 167.000,00 167.000,00
Ara Toplam 379.000,00| 0,00| 379.000,00
Genel Toplam 379.000,00| 0,00| 379.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TARSUS BELEDIYESI
Amag HALKIMIZIN SIHHATLI, HUZURLU YASAM ALANI OLUSTURMAK
Hedef Cenaze Hizmetlerinin Etkin ve Nitelikli Olmasini Saglamak
Perfor'mans Cenaze Hizmetlerinin Etkin ve Nitelikli Olmasini Saglamak
Hedefi
Agiklamalar
Performans

t-1 t 201
Gostergeleri (t-1) (®) 015
F5.4.1 Yapilan taziye evi sayisi
F5.4.2 Taziye evlerinin kullanilma orani
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

. Biitce

Biitge Dist Toplam
F5.4.1 Taziye evleri yapmak
F5.4.2 Taziye evi hizmetini etkin ve verimli yirGtilmesi 60.000,00 60.000,00
Ara Toplam 60.000,00 | 0,00 | 60.000,00
Genel Toplam 60.000,00 | 0,00 | 60.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TARSUS BELEDIYESI
Amag TARIiHi, KULTUREL VE DiNi DEGERLERE SAHIP GIKAN ONDER BELEDIYECELIK YAPMAK
Hedef Tarihi Ticaret Merkezinin hayata gecirilmesi
Performans I - - .
Hedefi Tarihi Ticaret Merkezinin hayata gecirilmesi
Agiklamalar
Performans (t-1) (t) 2015
Gostergeleri
611 Cevre Diizenleme ve Sagliklastirma Uygulamasi yapilan

o alan
F6.1.2 Tarihi Ticaret Merkezinin restore edilme orani % 25
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

. Biitce
Biitge Dist Toplam

F6.1.1 Cevre Diizenleme ve Sagliklagtirma Uygulamasi 491.000,00 491.000,00
£6.12 Tarihi Ticaret Merkezinin hayata gegirilmesi icin restore 5.000,00 5.000,00

o edilmesi
Ara Toplam 496.000,00 0,00 496.000,00
Genel Toplam 496.000,00 0,00 496.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TARSUS BELEDIYESI
Amag TARIiHi, KULTUREL VE DiNi DEGERLERE SAHIP CIKAN ONDER BELEDIYECELIK YAPMAK
Hedef Antik Roma Yolunun Diizenlenmesi ve Turizme Kazandirilmasi
Perfor.mans Antik Roma Yolunun Diizenlenmesi ve Turizme Kazandirilmasi
Hedefi
Agiklamalar
Performans
-1 201
Gostergeleri (t-1) ® 015
G6.2.1 Antik Roma yolunun dizenlemesi
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Biitge Biitge | Toplam
Disi
F6.2.1 Antik Roma yolunun dizenlenmesi 300.000,00 300.000,00
Ara Toplam 300.000,00 | 0,00 | 300.000,00
Genel Toplam 300.000,00 | 0,00 | 300.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad TARSUS BELEDIYESI
Amag TARIHi, KULTUREL VE DiNi DEGERLERE SAHIP CIKAN ONDER BELEDIYECELIK YAPMAK
Hedef Tarihi, kiltirel ve dini degerlerin envanterini olusturmak
Perf . . -
er or'mans Tarihi, kiltlrel ve dini degerlerin envanterini olusturmak
Hedefi
Agiklamalar
Performans (t-1) (t) 2015

Gostergeleri

G6.3.1 Tarihi, kiltirel ve dini degerlerin tanitimi igin yapilan
faaliyet sayisi
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Biitge Biitce | Toplam
Disi
F6.3.1 Tarihi, kilturel ve dini degerlerin tanitimini yapmak, 204.000,00 204.000,00
meteryal olusturulmasi
Ara Toplam 0,00 0,00 0,00
Genel 204.000,00 0,00 | 204.000,00
Toplam
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad TARSUS BELEDIYESI
Amag TARIiHi, KULTUREL VE DiNi DEGERLERE SAHIP GIKAN ONDER BELEDIYECELIK YAPMAK
Hedef Tarihi dokunun bulundugu mahallelerde tek yapi yada sokak élgeginde koruma ve sagliklastirma
yapmak
Performans | Tarihi dokunun bulundugu mahallelerde tek yapi yada sokak dlgeginde koruma ve saglklastirma
Hedefi yapmak
Agiklamalar
Performans
t-1 t 2015
Gostergeleri (t-1) ®
G6.4.1 Kizilmurat Mahallesi Sokak Sagliklastiriimasi
G6.4.2 Tarihi Tarsus Evleri Sokak Sagliklastirmasi
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Biitce Biitce Toplam
Disi
F6.4.1 Kizilmurat Mahallesi Sokak Sagliklastiriimasi 25.000,00 25.000,00
£6.4.2 Tarihi Tarsus Evleri sokak sagliklastirmasiyla turizme ve 25.000,00 25.000,00
sosyal hayata kazandirilmasi
F6.4.3 Belediye Evlerinin reatorasyonunun yapilmasi 500.000,00 500.000,00
Ara Toplam 550.000,00 0,00 550.000,00

Genel Toplam

550.000,00 0,00 550.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TARSUS BELEDIYESI
Amag TARIHi, KULTUREL VE DiNi DEGERLERE SAHIP CIKAN ONDER BELEDIYECELIK YAPMAK
Hedef Tarihi, kiltlrel ve dini degerlerin yasatmak
Performans el S .
Hedefi Tarihi, kultlrel ve dini degerlerin yasatmak
Agiklamalar
Performans
Gostergeleri (t-1) ®) 2015
Kubatpasa Medresesinin Kent Miizesi olarak
G6.5.1 .
dizenlenme orani
Eshab-1 Kehf Tepesine Seyir Terasi ve Teleferik
G6.5.2
Kurulma orani
Eshab-i Kehf Tepesine Seyir Terasi ve Teleferik
G6.5.3
Kurulma orani
G6.5.4 Barbaros Hayrettin Lisesi Kazisinin tamamlanma orani
Koruma, Kultiir, Cevre imar ve kent konulariyla ilgili
G6.5.5 . L
diizenlenen etkinlik sayisi
G6.5.6 Tarihi kent ve cevrelere diizenlenen teknik inceleme
o gezi sayisi
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
. Biitce
Biitce Dist Toplam
£6.5.1 KHbatpaga Mgdresesmm Kent Muzesi olarak 1.000.000,00 1.000.000,00
diizenlenmesi
F6.5.2 Eshab-1 Kehf Tepesine Seyir Terasi ve Teleferik 5.000,00 5.000,00
Kurulmasi
F6.5.3 Eshab-i1 Kehf Tepesine Seyir Terasi ve Teleferik 30.000,00 30.000,00
Kurulmasi
F6.5.4 Barbaros Hayrettin Lisesi Kazisinin tamamlanmasi 500.000,00 500.000,00
F6.5.5 Kor.urr.1a, KuI.'.cur, Cevre imar ve kent konulariyla 35.000,00 35.000,00
etkinlikler diizenlemek
Uluslararasi iliskiler kurmak, ortak calismalar yapmak,
F6.5.6 tarihi kent ve cevrelere teknik inceleme gezileri 14.000,00 14.000,00
diizenlemek
Ara Toplam 1.584.000,00| 0,00 | 1.584.000,00
Genel Toplam 1.584.000,00| 0,00 | 1.584.000,00
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2015 MALI YILl

PERFORMANS PROGRAMI FAALIYETLERININ HARCAMA BiRiMLERINE DAGILIMI

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii

FLEG Halka Yénelik Ucretsiz internet Erisimi Saglanmasi 30.000,00
F16.7 Mobil Belediyecilik 70.000,00
3511 Belediyemiz hakkinda ¢ikan haberleri takip etmek 50.000,00
Belediyemiz hakkinda ¢ikan haberleri takip etmek icin yerel ve ulusal dergi ve
35.000,00
F3.5.12 | gazete abone olmak
3513 Bilgilendirme brosir, davetiye ve kitapgik basimi ve dagitimi 150.000,00
£542 Taziye evi hizmetini etkin ve verimli ylrattlmesi 60.000,00
F3.5.7 Yerel de ulusalda kurum adina tanitim haberleri yaptirmak 168.000,00
F3.5.8 Yerel de ulusal basinda kurum ve Tarsus haberlerini takip etmek 22.000,00
Bastabiplik
F5.2.1 Calisanlarin periyodik saglk muayene yapilmasi 40.000,00
F5.2.2 Galisanlarin periyodik saglik muayene yapilmasi igin gerekli mal ve malzemenin 60.000,00
alinmasi
F5.2.3 Calisanlarin periyodik saglik muayene yapilmasi igin gerekli hizmetleri satin almak 50.000,00
Emlak ve istimlak Miidiirliigi
F4.1.1 | Kagak yapilari tespit etmek icin denetimler yapmak 2.000,00
F4.1.2 | Denetim sonugclarina goére kagak yapilarin gerekli yaptirimlar uygulamak 5.000,00
F4.4.1 | Kentsel donusum alanlarini tespit etmek 150.000,00
F4.4.2 | Kentsel dondsum ile ilgili projeler Gretmek ve hayata gegirmek 1.000.000,00
F4.5.1 |imar planlar yapmak 750.000,00
F4.5.2 | Uygulama planlari yapmak 30.000,00
F4.6.1 | Kuruma ait taginmazlarin envanterini yapmak 229.000,00
F4.6.2 ;’:gmgll(azlarln degerlerini glncellemek ve tasinmaz mal yonetmeligine gore islemler 46.000,00
F46.3 Ihtiya¢ duyulan, sosyal donati ve yasanabilir mekanlar tretebilmek icin kamulastirma 200.000,00
_alanlarlnl planlamak
F46.4 Ihtiyac duyulan, sosyal donati ve yasanabilir mekanlar tretebilmek icin kamulastirma 2.500.000,00

yapmak
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Fen isleri Mudurligi

F1.5.5 | Belediye hizmet araglarinin akaryakit intiyaglarinin temin edilmesi 8.000.000,00
F1.5.6 | Belediye hizmet araglarinin bakim ve onarimlarinin giderilmesi 650.000,00
F1.5.7 | Belediye hizmet binalarinin bakim ve onarimlarinin yapilmasi 1.470.000,00
F1.5.8 | Belediye hizmet birimlerinin enerji, su ve haberlegsme ihtiyaglarinin giderilmesi 1.800.000,00
F1.5.9 | Sosyal tesislerin bakim ve onariminin yapilamasi 1.670.000,00
F3.1.4 |27 Aralik Stadyumu Tamamlanmasi 50.000,00
F3.1.6 | Atis sporlari kapsaminda Atis poligonu yapmak 10.000,00
F3.1.8 | Sehrimizde faaliyet gosteren spor kullplerine mal ve malzeme yardiminda bulunmak 100.000,00
F3.2.5 | Engelli géranurluklerini artirmak, sari gizgileri genigletmek ve yenilemek 250.000,00
F3.3.3 | Okullarin bakimi ve onarim galismalarina destek olunmasi 50.000,00
F3.4.1 | Cocuk kulupleri olugturmak 5.000,00
F3.4.3 | Hanimlar Lokali yapmak 5.000,00
F3.4.5 | Aile yasam merkezleri olusturmak 150.000,00
F3.4.7 | Taziye evleri yapmak 10.000,00
F3.4.8 | Her yerde bilim projesi kapsamninda, gezici laboratuarda gocuklara bilimi sevdirmek 50.000,00
F3.4.10 | Okuma salonlari yapmak 10.000,00
F3.4.13 | DUzenli kapal semt pazalari yapilmasi 500.000,00
F3.4.16 | Kéyden mahalleye dénlisen yerlesim yerlerin giizellestirme galismalarinin yapiimasi 100.000,00
F3.4.18 | Kiigik Minare Cami yanina gay bahgesi yapilmasi 10.000,00
F3.4.19 | Yaslilara hizmet ve sevfat evi yapilmasi 10.000,00
F3.4.22 | Yazlik sinema yapilamasi 10.000,00
F3.5.9 Belediye faaliyetleri ve diger konularda halki bilgilendirmek igin Bltiin Mahallere Anons 10.000,00
sistemi kurmak
F4.2.1 | Sorumluluk alanlarimizda yeni yollar yapmak 1.500.000,00
F4.2.2 | Mevcut yollarin bakim ve onarimini yapmak 1.000.000,00
F4.2.3 | Sorumluluk alanlarimizda yeni kaldirnmlar yapmak 1.000.000,00
F4.2.4 | Sorumluluk alanlarimizdaki mevcut kaldirnmlarin bakim ve onarimini yapmak 500.000,00
F4.3.3 | Balik pazari yapmak 10.000,00
F4.3.4 | Kemal pasa sanayi sitesinin tamamlanmasi 750.000,00
F6.1.2 | Tarihi Ticaret Merkezinin hayata gegirilmesi igin restore edilmesi 5.000,00
F6.4.2 | Tarihi Tarsus Evleri sokak sagliklastirmasiyla truzme ve sosyal hayata kazandiriimasi 25.000,00
F6.5.2 | Eshab-1 Kehf Tepesine Seyir Terasi ve Teleferik Kurulmasi 5.000,00
Hukuk isleri Midiirliigii
F1.4.1 | Hukuk sureglerinin analizi. 4.000,00
F1.4.2 | Birimlerin islemleri ile ilgili hukuki géris verilmesi. 1.000,00
F1.4.3 | Dava takip sirecinin geligtiriimesi. 2.000,00
F1.4.4 | Mevzuat takip sisteminin gelistiriimesi. 1.000,00
Belediye tlzel kisiligini temsilen akdi gereken her tirlii protokol ve benzeri metinleri
F14.5 dizenlemek, dizenlenen protokoller hakkinda gérus belirtiimesi. LI
FL4 | 42\ alann takp odllorok lsho sonuglandrimasiin sagianmash o | 133400000
F1.4.7 | Belediyenin gelirlerini arttirmak amaciyla alacaklar igin icra takiplerinin yapilmasi. 100.000,00
F1.4.8 | Gerektiginde Yargi merciler ve noter kanaliyla tespit yaptiriimasi. 1.000,00
Gerektiginde Noter kanaliyla ihtarname keside etme ve Belediye aleyhine keside
F14.9 olunan ihtarnamelere belediye tizel kisiligini vekéaleten cevap verilmesi. 20
F14.10 Belediye tlzel kisiligi ile ilgili takibi gereken vergi ve benzeri is ve islemleri yetkili 6.000,00

merciiler nezdinde takip edilmesi.
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imar ve Sehircilik Miidiirligii

F6.1.1 | Cevre Dizenleme ve Sagliklastirma Uygulamasi 491.000,00
F6.2.1 | Antik Roma yolunun dizenlenmesi 300.000,00
F6.4.1 | Kizilmurat Mahallesi Sokak Sagliklastiriimasi 25.000,00
F6.4.3 | Belediye evleri restorasyonunun yapilmasi 500.000,00
F6.5.1 | Kubatpasa Medresesinin Kent Mizesi olarak dizenlenmesi 1.000.000,00
F6.5.4 | Barbaros Hayrettin Lisesi Kazisinin tamamlanmasi 500.000,00
F6.5.5 | Koruma, Kiltir, Cevre imar ve kent konulariyla etkinlikler dizenlemek 35.000,00
F6.5.6 iLrJ1I(l;:lI(;arl;;'—j(;ags(;ziIiilzl:iiIcej[]I;(L;:]rlr::rl]:(élﬁ)r‘cak calismalar yapmak, tarihi kent ve gevrelere teknik 14.000,00
insan Kaynaklari ve Egitim Midiirligi

F1.1.1 | Her yil dizenli olarak tim personel i¢in egitim ihtiyac analizi yapiimasi. 18.000,00
FL12 | 530 Garak belrieyerek bu odtimienn ahnmasiim sagianmass - | 15000000
F114 ]erl?;erliirr; {(:ﬁ|ﬁigg?.:ﬁ1g%|gfm§:. gerceklestirilen kongre, seminer, caligtay vb. 15.000,00

Personelin harcama birimlerine dengeli dagilimini gergeklestirebilmek amaciyla

F1.15 optimum kadro galismasinin yapllmgm. ° e i ! s
F1.1.6 | Sureg kontrol modelinin olugturulmasi. 10.000,00
F1.1.7 | Hizmet igi egitimlerin etkinliginin dederlendiriimesi. 5.000,00
F1.1.8 | Tim birimlere destek hizmet sunmak. 60.000,00
F1.1.9 | Tum belediye galisanlarinin insan kaynaklari ydnetimini yapmak. 310.000,00
F1.5.1 | Destek hizmetleri strecinin analiz edilmesi ve sire¢ verimliliginin arttiriimasi. 200.000,00
F1.5.2 | Takdir ve Tanima sistemi kurulmasi 10.000,00
F1.5.3 | Calisma ortaminin surekli iyilestiriimesinin saglanmasi. 10.000,00
F1.5.4 | Belediyenin tim hizmet birimlerinin etkin hizmet sunabilmesi i¢in destek verilmesi 20.000,00
F1.5.10 | Belediyemizde calistirilan hizmet alimlarini yapmak 18.000.000,00
F1.5.11 | Destek hizmetleri faaliyetlerinin yiritilmesi 20.000,00
F1.6.1 |Elektronik imza 10.000,00
F1.6.2 | Kurumsal Elektronik Posta Uygulamasi (KEP) 15.000,00
F1.6.4 | Donanim Yonetimi 15.000,00
Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirligii

F3.1.7 | Atis sporlari kapsaminda Atis poligonu yapmak 6.000,00
F3.1.10 | Sehrimizde faaliyet gosteren spor kultplerine mal ve malzeme yardiminda bulunmak 15.000,00
F3.2.1 | Engelli Egitim merkez faaliyetlerini surdirmek 39.000,00
F3.2.2 | Engelli haritasi ¢ikartmak 10.000,00
F3.2.4 | Meslek edindirme ve hobi kurslari dizenlemek 99.000,00
F3.3.2 | Yasli ve muhtaglara evde bakim hizmeti verilmesi 25.000,00
F3.3.5 |Ihtiyag sahiplerine gida paketi yardimi yapmak 72.000,00
F3.4.2 | Cocuk kultpleri olugturmak 20.000,00
F3.4.4 | Hanimlar Lokali yapmak 10.000,00
F3.4.6 | Aile yasam merkezleri olusturmak 11.000,00
F3.4.9 | Her yerde bilim projesi kapsamninda, gezici laboratuarda gocuklara bilimi sevdirmek 1.000,00
F3.4.20 | Yaslilara hizmet ve sevfat evi yapilmasi 7.000,00
F3.4.21 | Yaslilara hizmet ve sevfat evi yapiimasi 31.000,00
F6.3.1 | Tarihi, kulturel ve dini de@erlerin tanitimini yapmak, meteryal olusturulmasi 204.000,00
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Kiitiiphane Midiirligii

F3.4.11 | Okuma salonlari yapmak 17.000,00
F3.4.12 | Okuma salonlari yapmak 21.000,00
Mali Hizmetler MudiirlGgi
F1.2.1 | Belediyemizce yararlanilabilecek fonlara iligkin bir envanter olugturulmasi. 30.000,00
F1.2.2 | Digsal Fon kullanimina yénelik proje gelistiriimesi. 5.000,00
F1.2.3 | Digsal Fon kullanimina ydnelik Proje gerceklestiriimesi. 5.000,00
F1.2.4 | Ulusal ve uluslararasi kurumlarla isbirlikleri ve ortakliklar gelistiriimesi. 12.000,00
F125 Uluslararasi iligkiler alaninda kurum igi kapasitenin arttiriimasi ve bilgilendirmenin 107.000,00
yapilmasi.
F1.7.1 | Mali raporlama sisteminin analizi. 2.000,00
F1.7.2 Bitge, muhasebe ve finans bilgilerinin periyodik olarak ilgililere ve kamuoyuna 2.000,00
aciklanmasi.
F1.7.3 | Mali tablolarin kamu muhasebeciliginde uzman olan bir ekip tarafindan denetimi. 5.000,00
F1.7.4 | Butgenin etkin yonetilmesi. 2.000,00
F175 Meycut'gellr kaynaklari ve tahsilat sistemi ile ilgili gelisim ihtiyaclarinin analiz edilmesi 2.000,00
ve Oneri raporlarin hazirlanmasi.
F1.7.6 | Borg yapisinin etkin yonetilmesi. 3.000,00
F1.7.8 | Gelir artirici calismalarin yapilmasi. 3.000,00
F1.7.9 | Tasinir ve tagsinmaz kayit sisteminin olusturulmasi. 3.000,00
F1.7.10 | Tasinir ve tagsinmazlarin etkin yonetimi (Kira s6zlesmeleri, 2886 ihaleleri v.b) 5.000,00
F1.7.11 | Tahsilati yapilamayan alacaklarin icra takibini yapmak 7.000,00
F1.8.1 |Ig kontrolde mevcut durum analizini yaparak yeni bir eylem planinin olusturulmasi. 2.000,00
i¢ kontrol, performans élgiitleri gelistirme, risk analizi, izieme degerlendirme ve
F1.8.2 o ; . 11.000,00
kurumsal yapilanma konusunda egitim ve danismanlik hizmeti alinmasi.
F183 Iyi yonetisim icin gerekli olan siireglerin bir eylem plani yaklagimi gercevesinde ortaya 5.000,00
konulmasi.
F1.8.4 | Organizasyon semasinin vizyonu gerceklestirmeye yonelik olarak reorganizasyonu. 2.000,00
F3.3.6 | Asker ailelerine yardim yapmak 150.000,00
Ozel Kalem Miidiirliigii
Tarsus Belediyesi galisani ortak vizyonunu olusturarak ¢alisanlarin kaynasmasi,
F1.13 motivasyonu ve birbirini gelistirmesinin saglanmasi. 1500000
F3.2.3 | Engelli vatandaglarimiza tekerlekli sandalye yardiminda bulunmak 10.000,00
F3.3.1 | Basarili 6grencilere egitim yardimi yapmak ve onlari 6dullendirmek 10.000,00
F3.4.14 | Ramazan senlikleri dizenlemek ve yardim paketleri dagitmak 600.000,00
F3.4.15 | Geneksel Karacaoglan Selala siir aksamlari etkinleri yapmak 50.000,00
F3.4.23 | Yaz senlikleri dizenlemek 200.000,00
F3.4.24 | Ozel giin ve haftalarda etkinlik ve program diizenlemek 300.000,00
F3.4.25 | Yerel halkin katiimina ydnelik etkinlikler dizenlemek 250.000,00
F3.5.1 | Ozel giin ve haftalarda etkinlik ve program diizenlemek 300.000,00
F3.5.2 | Bagkanhk Makaminin ziyaretlerini ve programlarini dizenlemek 66.000,00
F3.5.3 | Ulusal ve uluslararasi etkinlikler diizenlemek ve katilmak 100.000,00
F3.5.4 | Tarsus'u tanitma faaliyetlerinde bulunmak 300.000,00
F3.5.5 | Yurtici ve yurt disi temas ve ziyaretlerde bulunmak 142.000,00
F3.5.6 | Kardes sehir iligkilerini etkin ve verimli ylritmek 150.000,00
F3510 Belediye faaliyetleri ile ilgili olarak kamuoyu arastirmalari yapmak ve kamuoyunu 148.000,00

bilgilendirmek
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Park ve Bahgeler Midiirliigi

F2.1.1 | Mevcut parklarin bakim ve onarimin yapilmasi 30.000,00
F2.1.2 | Yeni park alanlarinin tespit edilmesi 65.000,00
F2.1.3 | Tespit edilen alanlara yeni parklar yapiimasi 2.000.000,00
F2.1.5 | Sorumluluk alanlarimizda bulunan yesil alanlarin bakim ve onarimini yapmak 310.000,00
F3.1.1 | Parklarda kosu ve yuruyls alanlari olusturmak 590.000,00
F3.1.2 | Parklarda spor alanlari olugturmak 1.000.000,00
F3.1.5 | Yeni spor tesisi alanlari olusturmak 1.000.000,00
F3.1.9 | Sehrimizde faaliyet gosteren spor kullplerine mal ve malzeme yardiminda bulunmak 15.000,00
F3.3.4 | Okullarin bakimi ve onarim galismalarina destek olunmasi 10.000,00
F3.4.17 | Kéyden mahalleye dénlsen yerlesim yerlerin guzellestirme ¢alismalarinin yapilmasi 10.000,00
F4.3.1 | Sosyal alanlara bank tretmek ve onarmak 500.000,00
F4.3.2 | Sosyal alanlara kamelya yapmak ve onarmak 200.000,00
F4.3.5 | Fitness ve gocuk oyun gruplarinin bakim ve onarimini yapmak 10.000,00
F4.3.6 | Fitness ve gocuk oyun gruplarinin bakim ve onarimini yapmak 10.000,00
F5.3.1 | Sokak hayvanlarinin toplanmasi, 110.000,00
F5.3.2 | Gerektdinide sokak hayvanlarinin kisirlastiriimasi, bakim ve tedavilerinin yapilmasi 100.000,00
F5.3.3 | Sokak hayvanlarinin agilanmasi 2.000,00
F5.3.4 | Hayvan barinagi yapmak 167.000,00
F6.5.3 | Eshab-1 Kehf Tepesine Seyir Terasi ve Teleferik Kurulmasi 30.000,00
Saghk isleri Midiirligii
F2.5.1 | Koku, gurultl, hava, toprak kirliligi ilgili denetimler yapmak 52.000,00
F2 52 Sﬁmgl:;?;ﬁx;lglé:lc?lzi?rlsgkkonularda, sikayetleri tespit etmek ve ilgili 10.000,00
F2.5.3 | Cevre ve Cevre kaynaklari konulu egitim ve arastirma projeleri yapmak 10.000,00
F2.5.4 | Cevre ve Cevre kaynaklarini kirletici unsur denetimi yapmak 9.000,00
F2.5.5 | Cevre konularinda bilinglendirme galismalari yapmak 4.000,00
Hayvan ciftliklerinin (Buylkbas hayvanlar, kiiglikbas hayvanlar ve kiimes hayvanlari)
F26.1 denetlenmesi ve denetim sonucunda iyilestirici dnerilerde bulunmak ALUVILY
F2.6.2 | Fabrika atiklarinin ve emisyonlarinin kontrolii ve denetimini yapmak 10.000,00
F5.1.1 | Sihhi igyerlerinin periyodik denetim yapilmasi 2.000,00
F5.1.2 | Sihhi igyerlerinin periyodik denetim plani dogrultusunda faaliyetlerin yapilmasi 2.000,00
F5.1.3 | Gayri sihhi miesseselerin periyodik denetim planlamasinin yapilamasi 4.000,00
F5.1.4 | Gayr sihhi igyerleri periyodik denetim planini dogrultusunda faaliyet yapilmasi 10.000,00
Temizlik isleri Miidiirligi
F2.1.4 | Mevcut yesil alanlarin temizliginin yapiimasi 50.000,00
F2.2.1 | Yenilenebilir enerji kaynaklarindan azami dlglide yararlanmak 50.000,00
F2.2.2 | Atiklarin kaynaginda en aza indirilmesini saglamak amaciyla egitimler yapmak 5.000,00
F2.2.3 | Evsel kati atiklari toplamak ve aktarma istasyonuna ulastirmak 200.000,00
F2.2.4 | Geri donusum projeleri Uretmek ve egitimler yapmak 5.000,00
F2.2.5 | Geri doniisiim konusunda basili ve gorsel araglar hazirlamak ve yaymak 5.000,00
F2.2.6 | Ambalaj atigi gelisme raporu hazirlama ve bildirim iglemi 20.000,00
F2.2.7 | Ambalaj atigi toplama ekipmanlarinin temini ve toplanmasi 20.000,00
F2.2.8 | Atik pil toplama ekipmanlarinin temini ve toplanmasi 15.000,00
F2.2.9 | Atik yag toplama ekipmanlarinin temini ve toplanmasi 15.000,00
F2.2.10 | Atik Elektrikli ve Elektronik Egyalarin toplama igslemi ve yonetimi 50.000,00
F2.2.11 | OTL(6émriini tamamlamis lastikler) toplama iglemleri 50.000,00
F2.3.1 | Tanitim ve bilinirliginin artirilmasi 2.000,00
F2.3.2 | Temizlenmesi, bakimi ve rehabilite edilmesi 3.000,00
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F2.3.3 | Gorsel dokimanlarin hazirlanmasi 5.000,00
F2.4.1 | Atiklarin toplanmasi 25.000,00
F2.4.2 | El supurgeleri ve stpurge araglari ile cadde/sokak/kaldirimlarin supurilmesi 15.000,00
F2.4.3 | Cadde/sokak/kaldinmlarin yikama araclariyla yikanmasi 10.000,00
F2.4.4 | Pazar yerlerinin suplrtlmesi ve yikanmasi 2.000,00
F2.4.5 |Ibadethane temizliginin yapilmasi 5.000,00
F2.4.6 | Bayat ekmekler i¢in ekipman temini ve toplanmasi 2.000,00
F2.4.7 | Sokak hayvanlari igin su kabi temini ve kontroli 1.000,00
F2.4.8 | Bos arazi temizliginin yapiimasi 2.000,00
F249 nI;c;:f[eynerlerin ve ¢Op kovalarinin yerlestiriimesi ve rutin olarak temizlenmesi, bakim 420.000,00
Yazi isleri Miidiirligi
F1.3.1 | Kayit ve dosyalama sisteminin Standart Dosya Plani'na uygun olarak yapilmasi. 40.000,00
F1.3.2 | Dijital arsiv ve elektronik belge yonetim sisteminin kurulmasi. 150.000,00
Evrak biriminde c¢aligsan personele, evrakin kaydedilmesi, standartlara uygun bir sekilde
F1.3.3 | siniflandiriimasi, arsiv sistemine uygun muhafaza edilmesi konusunda bilgilendiriime 19.000,00
faaliyetleri ve egitimin verilmesi.
F1.3.4 | Karar alma sureglerinin analizinin yapimi. 10.000,00
F1.3.5 | Evrak akis sisteminin etkinlestiriimesi. 30.000,00
F13.6 I}\//Iuergltlrsn\éﬁ'encumen faaliyetlerinin sekretaryasi ile yazi igleri faaliyetlerini etkin 36.000,00
F1.6.3 | Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) 50.000,00
F1.6.5 | Dijital Arsiv Yonetimi 1.000,00
Zabita Mudiirliigi
F1.9.1 | Belirli alanlarin diginda kurban kesimi tespit islemi 50.000,00
F1.9.2 | Ekmek ve pide gramaji tespit amacl denetim iglemi 25.000,00
F1.9.3 | Gayri sihhi miessese ruhsat denetlemesi 25.000,00
F194 Hafta _taFiIi kanununa gore belediyeden izin almadan galisan isyerlerinin tespit amagli 50.000,00
denetimi
F1.9.5 |igyeri agilis kapanis saatleri iglemi 50.000,00
F1.9.6 |igyeri agma ruhsati kontrolii iglemi 75.000,00
F1.9.7 |igyeri ruhsat denetleme iglemi 75.000,00
F1.9.8 | izinsiz alt yapi galigmasi tespiti islemi 166.000,00
F1.9.9 |izinsiz canli miizik yayini 100.000,00
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