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ISTIKLAL MARSI p -
Konkwa, sonmez bu safaklanda yOzen al sancak; g -
Sosmeden yurdumun Estinde TUTEN £n son ocak. . AnadO'u
O bewim millerinin yildiidim, parlayacak; -
O benimdin, o benim millerimindin ancak. 7
Carma, kunban olayim, cehueni vy wazly hilal !
Kakmaman inkima bin qil, we bu sidder by celal 7
Sana olmaz dokOlen kanlamimiz sonma helil,
Haklodim, Hak'ka vapan, sillevimin isviklal |

Ben rzelden benidin him yagadin, him yagasmim,
Hangi gilgin bana zincim vumacakmiy? Sayarmin;
Kiknemis sel gibiyim, bendind ¢ignen aganin;
Yramm daglani, enginlent sigman, vagamim,

Ganbin afakons sanmigsa celik zimhli duvar,
Benim iman dolu gGeim Gibi senkaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil boyle bin imami boGan,
*"Madeniyer” dediGin vek digi kalsg canavar?

Ankadas! Yurduma algaklanmi vgmarma sakin!

Sipen v qovdeni, dunsuw bu hayasizea akin.

Dogacakmin sana vaaderrigi qlalen Hak'kan;
Kim bilin, belki yamin, belki yamindan da yakin.

Basregin yenleni "ropaak" diyenck qreme, vam!
Digin alrinda binlence keFensiz yaran,
Sen sehir oGlusun, incirme, yaurknin avans;
Yerme, dinyalant alsan da bu cenner varans.

Kim bu cenner varan ogauna olmaz ki Feda?
Stheda higkinacak roprag siksan, sihedal
Cani, canany, biirin vamimr alsin da Hida,
Ermesin vek varammdan beni dinyada cida.

Rubumun sendex ilaki, sudum ancak emell;
Degmesin mabedimin qogsOne wa-maknem elil
Bu ezanlar ki saladerleni dinin vemeli,
Ebedi yumdumun dsvinde benin inlemcli.

O 2aman vecdile bin secde eden vansa Taging
Hen cenibaswdan, ilaki, bogamip kanl yagin,
Figkimin nuli i mUcenner gibl yemden nagin;
O zaman yOkselenek ansa degen belki bagin!

Dalgalan sew de gafaklan gibi sy sanhs kilal;
Olsun anmik dokolen kanlammin hepsi helal !
Ebediyen sana yok, imkima yok izmiklal.
Hakkidin, hisn yagamey baymagimin hinniysr;
Hakkidin, Hak'ka vapan sillevimin isriklal !

MEHMET AKIF ERSOY
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UST YONETICI SUNUSU

30 Mart 2014 tarihinde yapilan Mahalli Idareler Genel secimleri sonucunda, halkin tevecciihii ile
ikinci defa bu kutsal goreve seg¢ilmis bulunmaktayiz. Belediye Baskanligi se¢imlerinin hemen ardindan,
halka taahhiit ettigimiz projeleri gergeklestirmek iizere ¢alismalara basladik. Erdemli Belediyesi olarak
tamamlamig oldugumuz bu hizmet yilinda; Erdemlimize yeni bir ¢ehre kazandirma konusunda ciddi adimlar
attik. Segimlerden once Erdemli kamuoyuna bes yil igerisinde yapacaklarimizi igeren projelerimizi
sunmustuk. Ikinci defa segilmis oldugumuz tarihten bugiine kadar séz verdigimiz projelerin biiyiik bir
boliimiinii de tamamladik. Ayrica taahhiit edilmeyen birgok hizmetlere de imza attik.

Cop konteynerlerini ¢evreci bir anlayisla kamufle ederek goriintii kirliligini yok ettik. Kullanilamaz
halde bulunan ve atil vaziyetteki ¢6p konteynerlerini tamir ederek yeniledik ve halkimizin hizmetine
sunduk.Yeni araglar alarak, ara¢ parkimizi giiclendirdik. Yesillendirme ve ¢evre projeleri kapsaminda giizel
caligmalar yaptik. Ilgemizin cesitli noktalarina bayat ekmek sepetleri koyduk ve hayvan sahiplerinin bundan
faydalanmalarini sagladik. Askida ekmek projesini de yakin zamanda hizmetinize sunduk.

Kadimnlar ve erkekler i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere {licretsiz Jimnastik ve Spor salonlari agtik.
Limon Cicegi projemizle kimsesiz ve yardima muhtag insanlarimiza sahip ¢iktik. Erdemlimize, bdlgenin
en gilizel sahillerini kazandirdik. Ortaokul 8’inci simif ve Lise 12’inci sinif 6grencilerine licretsiz kurs
merkezleri ile ilgemizde ¢alisan anne ve babalara yonelik olarak 3-6 yas grubu ¢ocuklara hitap eden sosyal
ve ekonomik yonden uygun sartlarda hizmet veren Sehit Piyade Astsubay Ust¢avus Musa OZALKAN
Kres ve Giindiiz Bakimevi hizmete sunulmustur. Ayrica ilge halkina ve oOzellikle genglere yonelik
olarak ilgemizde eksikligi hissedilen Aquapark hizmete girmistir. Belediyemiz Kiiltiir Merkezinde
bulunan “Kadin Damisma Merkezi Projesi” ile her tiirli siddete maruz kalmig veya kalma riski
tastyan kadinlara {icretsiz olarak uzmanlar esliginde psikolojik danigma hizmeti verilmektedir.

Oncelikle; Belde konumunda olan ve 6360 Sayili Yasa ile tiizel kisilikleri kaldirilarak
Mahalle haline doniistiiriilen yerlerde olmak iizere, ihtiya¢ duyulan her yerde Sosyal amagli Diigiin
Salonlar1 ve Kapali1 Pazar yerlerini kapsayan projelerimizi basari ile gerceklestirdik.

llgemizin kuruldugu 1954 yilindan bu yana hizmet veren Belediyemiz, 6360 sayili
Yasa kapsaminda Biiyiiksehir ilce Belediyesi statiisiine ge¢mis bulunmaktadir. Daha once sadece
ilce merkeziyle smirli olan hizmet alanimiz, bu kanunla Beldelerin ve Koylerin Mahalleye
doniistiiriilmesi  sonucunda  genislemistir. Ilcemiz  sinirlarmin  genislemisi ile birlikte hizmet
sorumlulugumuz da misliyle artmis bulunmaktadir. Bu sorumlulugun bilinci ile insanlar arasinda higbir
ayrim yapmadan bu giine kadarki hizmetlerimizle yetinmeyip, daha da ¢ok calisarak sizlerle farkli
bir Erdemli’de yasama imkanina kavusacagiz.

Hizmetlerimizi her mahallemize biiyiik bir ozveri ile tasidik. Mahalle muhtarlarimizla
diizenli olarak toplantilar yaptik. Mahalle toplantilari ya da diizenledigimiz etkinlikler sonrasinda ;
vatandaslarimizla stk stk istisarelerde bulunarak, Ilcemizde oOngoriilen olast sorular1  Kkentte
yasayanlarin  goriislerini de dikkate alarak ¢6ziime kavusturduk. Halkimizin onay vermedigi
hi¢bir projeye gecit vermedik. Halkimizin istekleri dogrultusunda diizenlemeler yaptik. Her zaman
giicimiizii halktan aldik ve '"Halk icin Halkla Beraber" hizmet anlayisint sahiplendik.
Simdiye kadarki ¢aligmalarimizi da bu yonde devam ettirdik.

Hizmet alanimizin genislemesi nedeniyle, olusan yeni ihtiyaclar da goz Oniine alinarak;
Asfalt, parke ve tas kirma santiyelerimizi Yyeniledik ve hizmet {iretim kapasitelerini arttirdik.
Yeni yollar agtik. Sehir igerisinde oldugu gibi Koy ve Beldeden Mahalle haline doniisen yerlerdeki
yollarimiz1 asfaltladik. Bir¢ok yolu parke taglarla ve kaldirimlarla donattik. Cami ve okul bahgelerimizi
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diizenleyerek uygun olan yerlere sicak asfalt doktiik. Teknik olarak sicak asfalt yapilamayan yerlere ise
parke taglar1 dosedik. Oyun gruplari, spor aletleri kurduk ve banklar yerlestirdik.

Erdemli yeni parklar ve meydanlar ile bulustu. "Kentler Meydanlariyla Yasar" anlayisiyla
Ilcemize yeni yesil alanlar kazandirdik. Kadinlari daha &zgiir kilacak projeler hayata gegirdik.
Sahilimiz vardi ama denizi seyir etmekten Ote yararlanamiyorduk. Yaptigimiz Erdemli sahil projesi ile
insanimizin denizle bulusmasini sagladik. Kisacasi kadin, ¢ocuk, engelli, geng, yasl ayirt etmeden tiim
Erdemli’ye hizmet ettik. Erdemli ve Erdemli halki i¢in yasama gecirecegimiz daha bir¢ok projemiz var.
Amacimiz Erdemli’yi geldigi noktadan c¢ok daha ileriye tasimak ve Erdemli’li vatandaslarimizin
daha modern ve 6rnek gosterilecek bir kentte, cagdas yasamin gerektirdigi gibi yasamasini saglamaktir.

Yil boyu etkinlikler takvimi dikkate alinarak; dini ve milli giinlerde, bayramlarda ve diger
programlarda Belediye olarak g¢esitli aktiviteler gergeklestirilmis, giin ve bayramlarin anlamina
uygun bir sekilde kutlanmasina ¢aba harcanmistir. Halkimizin moral ve motivasyonunun yiikseltilmesinin
yaninda, gelenek ve goreneklerimizin yasatilmasina calisilmis, kiiltiirel ve tarihsel bilinglenmeye
katkida bulunulmustur. Bu ¢ercevede;

e Erdemli’nin adiyla 6zdeslesen ve Tirkiye genelinde oldugu gibi yurt disinda da gurbetgilerimizin her
y1l coskulu katilimiyla gerceklesen Tiirkmen Soleni.

e Ramazan ve Kurban Bayramlar1 Kutlama etkinligi ve Ramazan aksamlarinda yapilan etkinlikler.

e Canakkale zaferi kutlamalar1, 30 Agustos Zafer Bayrami kutlamalari, Sehit ve Gaziler Haftasi, Asker
Ugurlama toreni etkinlikleri.

e Kadmlar giinii, Anneler Giinii, Ogretmenler giinii, Hemsireler Haftasi, Engelliler giinii ve haftasi ile
Ciftciler giinii haftas:.

e Kutlu Dogum Haftasi, Cami ve Din Gorevlileri Haftasi, Kandiller ve Ahilik Haftas1 vb.

Gilin ve haftalar layikiyla kutlanmaya calisilmistir. Canakkale Zaferin gen¢ kusaklara aktarmak,

halkin bilinglenmesini saglamak amaci ile Canakkale destanini anlatan bir dizi etkinlikler gergeklestirdik.

Belediyemizin hizmet yil donlimii programlart diizenledik. Bu cercevede sivil toplum kuruluslar,

mubhtarlar, basin mensuplari ve halkimizla bir araya geldik ve Belediye hizmetlerinin hesabini

verme noktasinda toplantilar diizenledik.

Erdemli Ilgesi Mersin iline bagl olarak,1954 yilinda Silifke Ilgesinden ayrilarak kurulmustur.
[lcemiz, Mersin il merkezine 35 km uzaklikta bulunmakta olup tarih, turizm ve tarim ydniiyle
bilyiik bir degere sahiptir. Yerli ve yabanci her kesimden insanin severek yerlestigi Ilcemiz, son yillarda
sehircilik, sosyal, kiiltiirel ve ekonomik alanlarinda gosterdigi gelismelerle, gelecege umut vadeden
ve adindan sikga soz ettiren Akdeniz’in incisi konumundadir.

Miistakil ilge iken; 50.154 kisilik niifusa ve 42 km?’lik yiizolglimiine sahip olan Erdemli,
6360 sayili Biyiiksehir Yasas1 ile birlikte, Biiyiiksehir ilgesi statiisiine kavusmustur. Boylece
ylizélgiimii 68 kat biiyliyerek 2926 km2’ye ulagsmistir. Daha once 12 mahalleden olusan Erdemli ilgesi,
49 adet koyin ve 10 adet beldenin kapanarak mahalleye donlismesiyle, toplam 71 adet
mahalleye sahip olmustur. Yaz mevsiminde deniz ve tarih turizmi nedeniyle ilce niifusu 500.000’in
tizerinde ¢ikmaktadir. D-400 karayolunun sehrin igerisinden ge¢mesiyle; orta Akdeniz ile bati Akdeniz
bolgesini, Ege Bolgesi ile Akdeniz Bolgesini glineyden baglayan 6nemli bir baglant1 noktasidir.

Tim bu ozellikleri ile stratejik konumdaki Erdemli, tarim sektdriinde de biiylik bir iiretim
payma sahiptir. Ulkemizde ve Diinya’da &nemli bir narenciye iiretim merkezi olan Sirin Ilgemiz
Erdemli, Tiirkiye’de ki yillik limon tiretiminin % 60’ 11 karsilamaktadir.
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Agiklanan bu yonleri ve sahip oldugu, kentsel, ekonomik, sosyal, kiiltirel ve
turizm potansiyeli daha da gelismeye miisait olan Erdemli’de yeni ihtiyaglar1 da beraberinde
getirmektedir. Bu ihtiyaglardan birisi de dogalgaz temini konusudur.

Bu konuda meskenlerde duyulan ihtiyaglarin yani sira, su an kurulmasi igin altyapi
caligmalar1 olusturulan Erdemli Gida-Tarim Ihtisas Organize sanayi bdlgesinin de ihtiyaclari
g6z Oniinde bulundurarak; Mersin merkez ilge ve smir komsumuz olan Mezitli ilgesinde de varolan
dogalgazin, acilen Erdemli ilgemize kazandirilmas: artik zaruret haline gelmistir.

Ayrica Erdemli sera tariminda da biiylik bir paya sahiptir. Erdemli ilgesinde ortii alti sebze
(sera) iiretim alam yaklastk 35.000 doniimdiir. Ozellikle &rtii alti sebze ve meyve (sera) iiriinleri
yetigtiriciliginde gerekli olan 1s1y1 gerek ekonomik iiretim yapmak, gerekse rekolteyi arttirmak
amactyla gelismis {ilkelerde oldugu gibi dogalgazla saglamak diislincesi tiim ¢iftgilerimiz ve ilgili
kuruluslarca benimsenmis, sonucu ise merakla beklenmektedir.

Bu konuda Ilgce Belediye Meclisimiz gerekli karar1 oybirligi ile almis, bununla ilgili olarak
Mezitli ilgesine kadar (Mezitli dahil) gecerli olan lisans alaninin genisletilerek gerekiyorsa lisans
siiresinin uzatilarak Erdemli ilgesini de kapsamasi icin gerekli ¢aligmalarin bagsta ilgili Bakanlik ve
ilgili kurum ve kuruluslarda takibi bizzat Belediyemizce yapilmaktadir. Bu konuda imza kampanyasi
diizenleyerek 10.000 adet imza topladik.

Belediye hizmetlerini anlatan kitap¢ik bastirdik ve halka dagittik. “Sosyal Belediyeciligin olmazsa
olmaz1 Kkiiltiir ve sanattir" anlayis1 kapsaminda, Tirkiye’nin birgok alanda isim yapmis {inli
sanatc¢ilarini ilgemize getirdik ve halkimizla bulusturduk. Bu baglamda ilgemizin tanitimina da katkida
bulunduk. Bu sekilde bircok o©nemli ve 06zel giinii halkimizin  katilimini  saglamak sureti ile
vatandaglarimizla birlikte kutladik.

Yaptigimiz ve yapacagimiz tiim hizmetlerimizde odak noktamiz “Erdemli” olmustur.
Her seyden onemlisi tiim bunlar1 sizlerin istekleri dogrultusunda yapmis olmamizdir. Biitiin bunlari
sizlerle beraber el ele yapmamiz bize ayn1 zamanda gii¢ vermektedir.

Basardiklarimiz, sizlerin destegiyle gerceklesti. Daha ¢agdas, daha sorunlardan armmis bir
Erdemli i¢in caligmaya devam ediyoruz. "Erdemli’yi Seviyoruz" ve Erdemli i¢in yapacaklarimizi da
biliyoruz.

Erdemlide,
Erdemli insanlarimizin
Erdemli giinlerde yasamasi ve yasatilmasi dilegiyle.

Miikerrem TOLLU
Erdemli Belediye Baskani
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Bolgemizin gecim kaynagi turfanda limon hasadi
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I- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon

MiSYONUMUZ

‘Erdemli’nin sahip oldugu essiz dogal, tarihi, turistik ve kiiltiirel degerleri koruyarak, halkinin, yerli ve
yabanci ziyaretgilerinin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik agidan kalkinmasini saglayacak, hayatlarini
kolaylastiracak ve yasam kalitelerini ylikseltecek, adil, diirtist, seffaf, planli, etkili, verimli, hizli, ¢agdas ve
‘once insan’ odakli Sosyal Belediyecilik hizmetleri sunmak.

VIiZYONUMUZ

“Dogal tarihi ve kiiltiirel degerler ile cagdas kent yasamini kucaklayan bir yap1 gelistirerek, Erdemli’yi iist
yapi ag¢isindan standardi yiiksek, sosyal, kiiltiirel yasam1 zengin, yerel kalkinmada 6rnek, model bir ilge
haline getirmek ve bu konumu siirdiirmek.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Belediyenin gorev ve sorumluluklart 5393 sayili kanunun 14 ve 15 inci maddelerinde belirtilmis olup
Belediyelerin bazi gorev ve yetkileri, 6360 sayili Biiyliksehir Belediye Kanunun ilgili maddeleri geregince,
Mezarlik, Hal, Mezbaha, Otogar, I¢me suyu, Kanalizasyon, Ulasim Hizmetleri Biiyiiksehir Belediyesi
tarafindan yapilmaktadir.

(5393 sayili yasanin 14. maddesi )

Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar Kentsel alt yap1, Cografi ve Kent Bilgi Sistemleri, Cevre ve Cevre saghgi, Temizlik, Zabita, Acil
Yardim, Kurtarma ve Ambulans, Sehir i¢i Trafik, Agaclandirma, Park ve Yesil alanlar, Konut, Kiiltiir ve
Sanat, Turizm ve Tanitim, Genglik ve spor, Sosyal Hizmet ve Yardim, Nikah, Meslek ve Beceri kazandirma,
Ekonomi ve Ticaretin gelistirilmesi Hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyiiksehir Belediyeleri ile niifusu
50.000' gecen Belediyeler, Kadinlar ve Cocuklar igin Koruma Evleri agar.

b) Okul 6ncesi egitim kurumlar1 agabilir, Devlete ait her derecedeki Okul Binalarinin insaati ile bakim ve
onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir, saglikla
ilgili her tiirlii tesisi acabilir ve isletebilir, kiiltiir ve tabiat varliklar1 ile tarihi dokunun ve kent tarihi
bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir, bu amacgla bakim ve
onarimint yapabilir, korunmast miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden ingsa edebilir.
Gerektiginde, 6grencilere, Amator Spor Kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tiirli
Amator Spor karsilasmalart diizenler, yurt igi ve yurt dis1 miisabakalarda {istiin basar1 gosteren veya derece
alan sporculara Belediye Meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

c) Belediye, Kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli misterek nitelikteki diger
gorev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir.

d) Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, Belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate
alinarak belirlenir.

e) Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda
oziirli, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

f) Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 Belediye sinirlarini kapsar.
g) Belediye Meclisinin karar1 ile miicavir alanlara da Belediye hizmetleri gétiiriilebilir.

4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

ERDEMLI BELEDIYESI iletisim: 444 5 609




2018 MALI YILI FAALIYET RAPORU

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari ( 5393 sayih yasanin 15. maddesi )

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tiirlii faaliyet ve
girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin Belediyeye verdigi yetki ¢ergevesinde yonetmelik ¢ikarmak, Belediye yasaklari koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak Kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel Kanunlar1 geregince Belediyeye ait Vergi, Resim, Harg, Katki ve katilma paylarinimn Tarh, Tahakkuk
ve Tahsilini yapmak, Vergi, Resim ve Har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal
gaz, su, atiksu ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak tizere; Atiksu ve yagmur suyunun uzaklastiritlmasini saglamak, bunlar igin
gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek, kaynak sularini igletmek veya islettirmek.

f) Kat1 atiklarin toplanmasi, taginmast, ayrigtiritlmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmasi ile
ilgili biitlin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

g) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, Belediye ve miicavir alan sinirlari
icerisinde taginmaz almak, Kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, Trampa etmek, tahsis
etmek, bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

h) Borg¢ almak, bagis kabul etmek.
1) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine karar vermek.
I) Gayrisihhi Miesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede Ekonomi ve Ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satig yapan
seyyar saticilart faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi
sonucu, cezast O0denmeyerek iki giin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi
ddenmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan gida dis1 mallar1 yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayristhhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saghigina ve gevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin
belirli yerlerinde toplamak, hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini sivilagtirilmis petrol gazi (LPG)
depolama sahalarini, insaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alanlar1 ve satis yerlerini
belirlemek ve bu alan ve yerler ile tasimalarda gevre kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglari ile taksi sayilarini,
bilet {icret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek, durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak,
meydan ve benzeri yerler lizerinde ara¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya
vermek ve Kanunlarin Belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri yiiriitmek.

(I) Bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi,
Biiytiksehir ve il merkez Belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Damistayin goriisii ve Igisleri Bakanliginin
karariyla siiresi kirk dokuz (49) yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir ve toplu tasima
hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi

toplu tagima hatlarin1 kiraya verme veya 67’ nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine
getirebilir.
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Il sinirlar iginde Biiyiiksehir Belediyeleri, Belediye ve miicavir alan sinirlar1 i¢inde il Belediyeleri ile
niifusu 10.000' i gegen Belediyeler, Meclis Karartyla Turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve
egitim kurumlarmin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap1 calismalarini
faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya ficretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun
karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir, saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere
Icisleri Bakanligimin onayi ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amac1 disinda kullanilmamak kaydiyla arsa
tahsis edebilir.

Belediye, Belde sakinlerinin Belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi1 ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarma karsi sug isleyenler Devlet malina kars1 sug islemis sayilir. 2886 sayil1 Devlet Thale
Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri Belediye tasinmazlar1 hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde
fiilen kullanilan mallari ile Belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

Belediyeye taninan muafiyet ( 5393 sayili yasanin 16. maddesi )

Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina agik, gelir getirmeyen tasinmazlari
ile bunlarin insa ve kullanimlar1 her tiirlii vergi, resim, harg, katilma ve katki paylarindan muaftir.

Belediye meclisi

MADDE 17.- Belediye meclisi, Belediyenin karar organidir ve ilgili Kanunda gosterilen esas ve ustllere
gore se¢ilmis liyelerden olusur.

Meclisin gorev ve yetkileri

MADDE 18.- Belediye Meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatirnm ve galigma programlarini, Belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
Ol¢iitlerini goriismek ve kabul etmek.

b) Biitce ve kesin hesabi kabul etmek, biitgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

¢) Belediyenin imar planlarini gériismek ve onaylamak, Biiyiiksehir ve Il Belediyelerinde il ¢cevre diizeni
planini kabul etmek.

d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli bir
tasinmazin Kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina, li¢ yildan fazla
kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar {izerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, harg¢ ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagli hizmetler
icin uygulanacak ticret tarifesini belirlemek.

g) Sartli bagislar1 kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktart 5.000,00 (bes bin) TL'den fazla dava konusu olan
Belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragata karar vermek.

i) Biitce ici isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar vermek.
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J) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve Belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret modeli
ile yapilmasina, Belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek.

k) Meclis baskanlik divanini ve enciimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlar1 {iyelerini segmek.

I) Norm Kadro ¢er¢evesinde Belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarmin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek, mahalle kurulmasi, kaldirilmasi,
birlestirilmesi, adlartyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek ve Beldeyi tanitict amblem,
flama vb. kabul etmek.

0) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar
vermek.

p) Yurt icindeki ve icisleri Bakanhiginin izniyle yurt disindaki Belediyeler ve Mahalli idare birlikleriyle
karsilikli is birligi yapilmasina, kardes kent iligkileri kurulmasina, ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek
amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerceklestirilmesine, bu ¢ergevede Arsa,
Bina Vb. tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.

s) Belediye Baskaniyla Enciimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.

t) Miicavir alanlara Belediye hizmetlerinin goétiiriilmesine karar vermek.

u) Imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis Belediye imar programlarini goriiserek kabul etmek.

BELEDIYE BASKANI’NIN GOREVLERI

Belediye bagkaninin gorev ve yetkileri, 13 Temmuz 2005 tarihinde 25874 Sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak yiiriirliige giren 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 38. maddesi ile belirlenmistir.

Buna gore, Belediye baskani, Belediye idaresinin basi ve Belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir.
Belediye baskani, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore secilir.
Belediye baskani, gorevinin devami sliresince siyasi partilerin yonetim ve denetim organlarinda gorev
alamaz ve profesyonel Spor Kuliiplerinin bagkanligini yapamaz ve yonetiminde bulunamaz.

Belediye enciimeni (5393 sayili yasanin 33. maddesi)

Belediye Enciimeni, Belediye Bagkaninin baskanliginda;

a) 11 Belediyelerinde ve niifusu 100.000'in iizerindeki Belediyelerde, Belediye Meclisinin her yil kendi
tiyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla segecegi ii¢ iiye, Mali Hizmetler birim amiri ve Belediye Baskaninin
birim amirleri arasindan bir y1l i¢in sececegi iki iiye olmak tizere yedi kisiden olusur.

b) Diger Belediyelerde, Belediye Meclisinin her yil kendi iiyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla
sececegi iki tiye, Mali Hizmetler birim amiri ve Belediye Baskaninin birim amirleri arasindan bir yil igin
sececegi bir liye olmak iizere bes kisiden olusur.

Belediye Baskaninin katilamadig toplantilarda, Belediye Baskaninin gérevlendirecegi baskan yardimcisi
veya Enciimen iiyesi, Enclimene bagkanlik eder.

Enciimen toplantilarina giindemdeki konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri, Belediye Baskani
tarafindan oy hakki olmaksizin goriisleri alinmak tizere ¢agrilabilir.
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Enciimenin gorev ve yetkileri (5393 sayili yasanin 34. maddesi)

a) Stratejik plan ve yillik ¢alisma programi ile biitge ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine goriis
bildirmek.

b) Yillik ¢alisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.

¢) Ongoriilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biitgede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan Belediye uyusmazliklarinin anlasma ile tasfiyesine
karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iligkin Meclis Kararlarin1 uygulamak ve siiresi ii¢ yili
gegmemek {izere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda Belediye Enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

Belediye baskaninin gorev ve yetkileri ise sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en iist amiri olarak Belediye teskilatini sevk ve idare etmek, Belediyenin hak ve

menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, Belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak,
bu stratejilere uygun olarak biit¢eyi, Belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans 6lgiitlerini
hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar1 Meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde temsil etmek
veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve Enciimene bagkanlik etmek.

e) Belediyenin taginir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararin1 almak sartiyla sdzlesme yapmak.

h) Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

1) Biitceyi uygulamak, Biitcede Meclis ve Enciimenin yetkisi digindaki aktarmalara onay vermek.

) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagli kuruluslar ile isletmelerini denetlemek.

I) Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu igin gereken dnlemleri almak.

n) Biit¢cede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak, 6ziirliilere yonelik hizmetleri yiiriitmek ve

Ozirliiler merkezini olusturmak.
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0) Temsil ve agirlama giderleri igin ayrilan 6denegi kullanmak.
p) Kanunlarla Belediyeye verilen ve Belediye Meclisi veya Belediye Enciimeni kararini gerektirmeyen

gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
C-idareye lliskin Bilgiler

1-Fiziksel Yap

Belediyenin Kurulusu, Simirlari, Hizmet Binalari, Niifusu, Yiizol¢iimii ve Mahalle sayisi

1954 yilinda Ilge olan Erdemli Belediyesinin sinirlar1 6360 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanununa
gore kapanan, Belediyemize mahalleye doniiserek baglanan on (10) adet Belde ve kirkdokuz (49) adet
koylerin katilimi ile Belediyemizin smirlart Batisi Kizkalesi Mahallesi, Kuzeyi Karaman ili, Dogusu
Cesmeli Mahallesi, Giineyi Akdeniz ile gevrili yerlesim birimidir.

Belediyemizin 2018 yilinin sonu itibari ile nifusu 140.331 kisi olup toplam 71 adet Mahalleden
olusmaktadir. Ilcemizin Belediye sinirlar1 2926 km?’ dir.

Belediyemiz miilkiyeti kendisine ait 1450 m? arsa iizerinde konumlu, Yeni Belediye Hizmet binamiz
bodrum+Z+6 katli, toplam insaat alan1 4306 m? olup 3 adet asansérii ile halkimizin hizmetine sunulmustur.

Binamizin, bodrum boliimiinde arsiv odalarimiz bulunmaktadir.

Giris (Zemin) katinda 6 adet isyeri ile Tahsilat vezneleri, Halkla Iliskiler birimi, santral ve anons
odas1 bulunmaktadir.

1.katta Emlak Sefligi, Tahsilat Sefligi, icra Birimi, Tahsilat arsivi ve Cay Ocagi bulunmaktadir.

2.katta Teknik Isler Bagkan Yardimcisi, Fen isleri Miidiirliigii, imar ve Sehircilik Miidiirliigii ve Park
ve Bahgeler Midiirliigii ile birimler bulunmaktadir.

3.katta Idari Isler Bagkan Yardimcisi, Insan Kaynaklari ve Egitim Midirligi, Zabita Mudiirltig,
Ruhsat ve Denetim Miidirliigli, Bilgi Islem birimi, Destek Hizmetleri Miidirliigi, Muhtarlik Isleri
Miidiirliigii, Strateji Gelistirme Miidiirliigii ve Thaleli Isler Birimi bulunmaktadir.

4 katta Mali Islerden sorumlu Baskan Yardimcisi, Mali Hizmetler Miidiirliigii, Evlendirme
Memurlugu, Hukuk Isleri Miidiirliigii, Basin Yayn ve Halkla Iligkiler Miidiirliigii, Temizlik ve Cevre
Koruma Midiirliigii, Strateji Gelistirme Birimi ve Konferans Salonu bulunmaktadir.

§.katta Bagkanlik, Belediye Meclis Uyeleri arasindan gorevlendirilen Iki adet Baskan Yardimcisi
Odasi, Ozel Kalem Miidiirligii, Yazi Isleri Midiirliigl, Spor Isleri Midiirliigl, Park ve Bahgeler Midiirliigi,
Mescit odas1 ile Meclis Toplanti odalar1 bulunmaktadir.

6.katta Belediyeye ait olan iki adet sirket Miidiirliikleri, iki adet doktor odas1, Sosyal Yardim Isler
Miidiirligii odas1 ve Birimi ile depo bulunmaktadir. Belediyemizin yeni hizmet binasinin yapimina 2011
yilinda baglanmig, 2013 Eyliil ayinda bitirilmis ve halkimizin hizmetine sunulmustur.
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Ayrica lIsletme ve Istirakler Midirligimiz, Sehit Musa Ozalkan Kres ve Giindiiz
Bakimevi’nde; Kiiltiir Isleri Miidiirliiglimiiz de Belediyemize ait Kiiltiir Merkezinde bulunmaktadir.

2016 yilinda Belediyemiz binasinin girisinde giivenligin saglanmasi agisindan kurulan X-Ray
cihaz1 2018 yilinda da kullanilmaya devam etmistir.

Belediyemiz yeni hizmet binasinin disinda Belediye araglarinin bakim ve onarmm Islerinin
yiiriitiildiigii Garaj, parklar, yesil alan, otopark, meydan, Akaryakit Istasyonu, kapanan Belde
Belediyelerden Belediyemize verilen Kumkuyu hizmet binasi yapilan protokol ile Biiyiiksehir Belediyesine
devir edilerek kapanan Limonlu Belediyesi hizmet binasi Belediyemize ge¢mis olup Belediyemiz hizmetleri
yirttilmektedir.

Kapanan Kargipinar1 Belediye hizmet binast da Erdemli Belediyesinin uhdesinde olup belediyemiz
hizmetlerinin yiiriitiilmesi devam etmektedir. 6360 sayili yasa kapsaminda kapanarak mahalleye doniisen
Beldelere tahsilat birimi agilmis olup, Belediyemiz hizmetleri aksatilmadan yiirtitiilmektedir.

2-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Miidiirliiklerimizde ADSL ile Internete erisim saglanmaktadir. Belediyemizin Web sitesi mevcuttur.
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3-Insan Kaynaklari
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4. Teskilat Yapisi

BELEDIYE BASKANI

Hukuk Isleri

___Muddrluga

asin, Yayin ve Halkla iliskile
Mudurlagi

idari isler
Baskan Yardimcisi

Yazi Isleri
Mudurlagi

insan Kaynaklari ve

Egitim MidurlGg

Kiltur isleri

Mudurlagi

Sosyal Yardim isleri
Mudurlugi

Ruhsat ve Denetim
Mudurlugu

Zabita
Mudarlagi

Fpor isleri Mudﬂrlﬂéﬂ‘

Teknik isler

Baskan Yardimcisi

imar ve Sehircilik
Mudurlagi

Fen isleri

Muidurlugu

Park Bahgeler
Madurlagi

Temizlik ve Cevre
Koruma MudurlGg

Muhtarlik isleri
Mudurlagi

Mali isler
Baskan Yardimcisi

Mali Hizmetler
Mudurlagi

Strateji Gelistirme
Madurlaga

isletme ve istirakler
MadarlGgi
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1-OZEL KALEM MUDURLUGUNCE SUNULAN HiZMETLER

I-GENEL BILGILER:
Misyon ve Vizyon

Misyon: Belediye Baskanliginin amaglari, prensipleri, politikalari, yasalar ve ilgili mevzuat ile
Belediye Baskaninin belirleyecegi esaslar ¢ercevesinde ilge halkinin ihtiya¢ ve beklentilerini karsilayacak
hizmetleri en kisa zamanda sunmak, edindigi tecriibeleri gelecege tasimak, biitgesine uygun olarak
caligmalarini yiiritmektir.

Vizyon: Sosyal Belediyecilik anlayisi ile calisarak, iletisim becerilerini miikemmel seviyeye
cikararak vatandaslarimizla en iyi sekilde iligkiler kurmak suretiyle, kurumumuzun belediyecilik alaninda en
iyiler arasinda yer almasini saglayarak tanitmaktir.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
e Temsil, Agirlama, Konaklama ve benzer temsiliyet gerektiren konularda 5393 Sayili Belediye

Kanunun 38. maddesinin (o) fikrasi ile Temsil-Agirlama ve Toren Giderleri Yonergesi ile diger
mevzuat hiikiimlerine gore biitgeye konulan 6denegi kullanmak,

e Belediye Baskani’nin resmi, 6zel ve gizlilik tasiyan yazismalarini yiiriitmek,

e Belediye Bagkanina ve Miidiirliige gelen-giden evrakin giris, ¢ikis, kayit, degerlendirme ve ilgili
birimlere gonderilmesi, teslim edilmesi, dosyalanmasi, arsivlenmesi, Belediye Baskani’nin
imzalamasi, onaylamasi gereken evrakin sunulmasi ve ilgili birimlere iletilmesini saglamak,

e Belediye Baskani’nin ziyaret, davet, karsilama, agirlama, ugurlama, agilis, milli ve dini bayramlar ile
mahalli kurtulus giinleri vs. onemli giinlerde diizenlenen organizasyonlarda her tiirlii protokol ve
toren iglerini diizenlemek, ylirlitmek, zaman ve yerlerini Belediye Baskani’na bildirmek. Bu gibi
torenlere Belediye Baskani’nin istirak etmesini temin etmek, Belediye Baskani’nin istirak edemedigi
program, toren vs.lerde bagkan adina protokol gereklerini yerine getirmek,

e Belediye Baskani’nin ziyaretlerine gelen yurti¢i ve yurtdist konuklarin en iyi sekilde karsilanmasi,
agirlanmasi ve ugurlanmasini temin etmek,

e Bagkanlik Sekretaryasini diizenleyerek Belediye Bagkani’nin goriisme ve kabullerine ait hizmetleri
yliriitmek,

e Belediye Bagkani’nin diger kuruluslarla ve vatandaslarla iliskilerini koordine etmek, vatandaslar,
kurum ve kuruluslardan gelen randevu talepleri dogrultusunda Belediye Baskani ile goriigmelerini
temin etmek,

e Bagkanlik Makaminin randevularini planlamak, toplantilarini ayarlamak, yapilacak toplanti giin ve
saatlerini ilgili birimlere bildirmek,

e Bagkan’in sozlii talimatlarini ilgili birimlere ulastirmak, takip ederek sonuglandirilmasini saglamak,
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o Belediye Meclisi, Belediye Enciimeni ve Belediye’de hizmet veren tiim Miidirliiklerin kendi
aralarinda ve bu Miidiirliiklerle Baskanlik Makami arasindaki isbirligi ve koordinasyonu temin
etmek,

e (Cagdas Belediyecilik anlayisi icinde vatandaslara en iyi hizmeti verebilmek amaciyla; vatandaslar,
kurum ve kurulusglar tarafindan yazili, sozlii veya e-posta ile Bagkanlik Makamina intikal ettirilen
talep ve sikayetlerin ¢oziime kavusturulmasinda, ilgili birimlere sorunlar1 aktararak sonuglarini takip
etmek, sonuglar hakkinda ilgililere bilgi vermek,

e Belediye Baskani’nin giinliik, haftalik ve aylik programlarin1 hazirlayarak takip etmek,
e Belediye Baskani tarafindan verilecek diger gorevleri yerine getirmektir.
MUDURLUGUMUZE ILiSKIN BILGILER
FiZIKi YAPI

1-1 Hizmet Araclari
Miidiirliglimiiz hizmetleri belediyemiz demirbagina kayith olan 3 adet binek araclar yiiriitiilmektedir.

ARACLISTESI

Aracin Cinsi Marka Model
Binek arag Volkswagen 2015
Binek arag Audi 2009
Binek arag Citroen 2010

1-2 Hizmet Birimleri

Ozel Kalem Miidiirliigii Erdemli Belediyesi Merkez Binasi’nda yer almaktadir. 1 Baskan Makam Odasi, 1
Bagskan Dinlenme Odasi, 1 Ozel Kalem Miidiir Odas1, 1 Ozel Kalem Ofisi, 1 Sekreter Odasi, 1 Cay Ocag, 1
Meclis Salonu, 1 Meclis Uyeleri Grup Toplant: Odasi, 1 Meclis Uyeleri Odasi, 1 Nikah Memurlugu Odas1
ve 1 Nikah-toplanti salonundan olugsmaktadir.

2-TESKILAT YAPISI

1
1 1 1 T 1
Sekreter Ozel Kalem Sofér Odaci Evlendirme
(blro gorevlisi) Memurlugu
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3-BiLGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Cinsi : Adet :
Masa tistii Bilgisayar 5 adet
Masa iistii Telefon 10 adet
Telsiz Telefon 6 adet
Cep Telefonu 2 adet
Tv 3 adet
Diziistii Bilgisayar 4 adet
Projeksiyon Cihazi 3 adet
Tablet Bilgisayar 1 adet
Cok Fonksiyonlu Yazici 2 adet
Lazer Yazici 1 adet
Fotograf Makinasi 1 adet
Kamera 1 adet

4- INSAN KAYNAKLARI
Miidiirliigiimiiz biinyesinde 1 adet Miidiir Vekili, 2 Memur,7 adet is¢i ¢alismaktadr.

5-SUNULAN HiZMETLER

5-1. Ozel Kalem Miidiirliigiince Sunulan Hizmetler

1) Bagkanimiza gelen diigiin, toren, nisan, agilig, toplanti, yemek gibi davetiyeler takip edilerek Bagkanlik
Makamina arz edilmistir.

2) Baskanimizin; ilgemizde yasayan vatandaslarimizin sevingli giinleri olan diigiin nikah nisan tdéreni ve
siinnet diigiinlerine katilim1 saglanmis, ¢icek gonderilmis, katilmadiklarina baskanlik makami adina temsil
kabiliyeti olan personel gonderilmistir.

3) Bagkanimiz; ilgemizde yasayan vatandaslarimizin acili giinii olan cenazelerin ¢oguna bizzat katilmis,
katilamadig1 cenazelerin yakinlarini evlerinde ziyaret etmis veya telefon goriismesi yaparak taziyelerini
bildirmistir.

4) Baskanlik makami adina sms yolu ile ilgemizde yeni dogan g¢ocuklarin ailelerine kutlama mesajlart,
nikahlar1 kiyilan c¢iftlere ve ailelerine tebrik mesajlari, vefat edenlerin yakinlarina taziye mesajlar
gonderilmistir.

5) Bagkanimizin yogun programi sebebiyle katilamadigi téren ve toplantilara bagkanlik makami adina ilgili
Bagkan Yardimcist ya da Miidiir sevk edilmis, Bagkanin bizzat kendisinin katilmas1 gerekirken katilmadig
programlara ise Bagkanlik Makami adina gerekli faks mesaj ¢elenk ya da cicek gonderilmis, katilamayacagi
bildirilmistir.

6) Baskanin her tiirli s6zIi ve yazili emirleri, talimatlart ilgili kisilere veya birimlere iletilmis, gerekli
duyurular yapilmis olup sonuglari takip edilerek Baskana bilgi verilmistir.

7) Kamu kurum-kurulus, Sivil Toplum Kurulusu ve gesitli alanlarda yapilan yonetim degisiklikleri ve
atamalarda Baskanimiz adina kutlama mesaj1 ve ¢igek gonderilmistir.

8) Baskanimizin Ilge Protokolii, kamu kurum kuruluslariyla olan toplant1 ve randevular1 diizenlenmis olup
katilimi saglanmstir.

9) Bagkanimizin diizenlenen Konferans ve Panel programlarina katilimi saglanmustir.

10) Baskanimizdan randevu talep edenlerin Baskan ile goriismesi saglanmis, randevusuz gelen vatandaslar
uygun sekilde Bagkanimizin programini bozmadan goriistiiriilmiis, gelen misafirler en iyi sekilde
agirlanmistir.

11) Bagkanimizin makaminda bulunmadigi zamanlarda belediyemize Baskanla goriismeye gelen veya
belediyemizi ziyarete gelen vatandaslarimizla 6zel kalem miidiirimiiz bizzat gériismiis, vatandaslarimizin
problem ve temennileri ilgili birimlere aktarilarak ¢6ziimii saglanmistir.
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12) Dini Bayramlarda ilgemiz Sivil Toplum Kuruluslari, Protokol ve Siyasi Parti Mensuplara tebrik
SMS’leri gonderilmis, belediyemizde bayramlagsma toreni diizenlenmis, gelen misafirlere ikramlarda
bulunulmus, belediyemize wuzak olan mahallelere bir program dahilinde bagkanimizin ziyareti
gergeklestirilmistir.

13) Vatandaslarimiza daha iyi hizmet verebilmek amaciyla e-mail, mesaj veya sosyal medya araciligiyla
Bagkanlik Makamina gelen dilek istek ve sikayetler; ilgili Miidiirliiklere iletilerek, tamamina yakini
cevaplandirilmis olup , gelen cevaplar yine ayni yolla ilgilisine ulastirilmistir.

14) Y1l boyu takvim dikkate alinarak, Dini ve Milli giinlerde, Bayramlarda ve diger programlarda Belediye
olarak ¢esitli aktiviteler gerceklestirilmis, giin ve bayramlarin anlamina uygun bir sekilde kutlanmasina ¢aba
harcanmistir. Ozel Giin ve Haftalar hedef kitlelerine gore kutlanmis, halkin moral ve motivasyonun
yiikseltilmesi amacinin yaninda, gelenek ve goreneklerin yasatilmasi, kiiltiirel ve tarihsel bilinglenmeye
katkida bulunulmustur. Bu sekilde bir¢ok 6nemli ve 6zel glinli halkimizin katilimini saglamak sureti ve
amaci ile vatandaslarimizla birlikte kutlanmistir.

15) Baskanimizin talimatlari dogrultusunda, Baskan Yardimcilarimiz ve Miidiirlerimiz ile 71 Mabhalle
Muhtarimiza y1l igerisinde iki defa yemekli bir toplantida bir araya getirilmis, her mahallenin dilek temenni
ve sikayetleri, eksikleri not alinmis, alinan notlarin takibi yapilmistir.

16) 18 Mart Canakkale Zaferi giiniinde sehit, gazi ailelerine ve ilge protokoliine 6glen yemegi verilmis olup,
bu anlamli glinde gazilerimiz unutulmayarak onlara minnettarligimiz dile getirilmistir.

17) ilge Miiftiiliigiince yapilan kutlu dogum haftasi programi cergevesinde yapilan etkinliklerde belediyemiz
tarafindan vatandaslara ikramda bulunmustur.

18) 10-16 Mayis tarihinde kutlanan Engelliler Haftas1 miinasebetiyle ilgemizdeki engelli ¢ocuklarimiza
oyuncak hediye edilmistir.

19) Her y1l geleneksel olarak diizenlenen Y 6riik-Tiirkmen Sélenin bu yil 29.si yapilmis olup Ferhat GOCER
konseri, Mehteran takimi gosterisi ve ¢esitli etkinlikler diizenlenmistir.

20) Ilgemiz yaz aylarinda yayla turizmine agik bir konumdadir ve yerli halkimizin ¢ogunlugu mevsimi
yaylalarda gecirir. Bu sebeple yaz ayma denk gelen Ramazan Bayraminda Aydinlar mahallesi yaylamizda
halkimizla kaynagmak, birlik ve beraberligimizi saglamak amaciyla dini sohbet ve bayramlagsma programi
yapilmistir.

21) Geleneksel olarak her yil diizenlenen 30 Agustos Zafer Bayrami Kutlamalar1 ¢ergevesinde Hacialani
Yaylasinda coskulu bir etkinlik diizenlemistir. Etkinlik ¢ercevesinde giires miisabakalar1 yapilmis,
miisabakalarda dereceye giren sporculara 6diil takdim edilmistir. Yine etkinlik cercevesinde Erdemli
Halkinin birlik beraberligi saglanmis Zafer Bayrami coskusu en anlamli sekilde kutlanmistir.

22)Ilkdgretim Haftasi etkinlikleri gercevesinde ilk ve orta dereceli okullarda egitim gdren muhtag
ogrencilere okul ¢antasi hediye edilmistir.

23)19 Eylil Gaziler giliniinde ilgemizde yasayan sehit ve gazi ailelerine, ilge protokoliine, basin
mensuplarina yonelik yemekli bir organizasyon yapilmig, bu anlamli gilinde gazilerimiz unutulmayarak
onlara minnettarligimiz dile getirilmistir.

24) Erdemli Belediyesi olarak Toplu Agilis Téreni diizenlenerek Osman OZTUNC ve Emre AYDIN
konserleri diizenlenmistir.

5-2. Evlendirme Memurlugunca Sunulan Hizmetler

1) Belediyemiz Evlendirme Memurluguna 01.01.2018 ile 31.12.2018 tarihleri arasinda 1075 adet evlenme
miiracaati olup, 1075 adet nikah akdi gergeklestirilmistir.

2) Evlilik sonrasi isteyen ¢iftlere Belediyemizce Uluslararast Evlenme Ciizdanlar verilmistir.

3) Bagka belediyelere gidip nikah yaptirmak isteyenlere 6 adet evlenme izin belgesi diizenlenip verilmistir.
4) 2018 Y1l iginde 26 adet yabanci evlilik yapilmistir.
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I1- AMAC VE HEDEFLER
A- Midiirliigiimiiziin Amag¢ Ve Hedefleri

¢ Baskanlik Makaminin protokol is ve islemlerini diizenlemek ve yliriitmek,

e Temsil agirlama toren is ve islemlerini planlamak, koordine etmek ve yapmak,

e Bagkanlik makaminin resmi ve 6zel haberlesmelerini yiirtitmek,

e Baskanligin emirleri {izerine ilgili mudiirliikkler, kurum ve kuruluslarla iliski kurmak ve isbirligi
yapmak,

e Anma ve toren gerektiren 6zel giinlere iliskin “Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiince” yiiriitiilecek
faaliyetlerin, protokol islerinin yiiriitiilmesini saglamak,

e Belediye Bagkani ile gorlisme talebinde bulunanlarin goriismelerini belirli bir program dahilinde
planlamak,

e Baskanlikca istenilen belge ve bilgileri birimlerden temin ederek, Baskanliga sunmak,

¢ Baskanlik Makaminin medya ile olan iligkilerinin protokol iglerini yiiriitmek,

e Belediye Bagkaninin zamanini en iyi sekilde degerlendirerek etkin ve verimli bir sekilde calismasini
saglamaktir.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler

Her tiirlii i¢ ve dis iliskilerde dogru bilgi verilmesi, belediye birimleri ile planli ve programli bir
sekilde calisilmasi, vatandas ile Baskanlik Makami arasindaki iliskilerin diizenlenmesi, zamanin en iyi
sekilde kullanilmas1 ve Baskanin giinliik, haftalik ve aylik programlarinin hazirlanmas1 Miidiirliik olarak en
biiyiik 6nceligimizdir.
C- Diger Hususlar
Miidiirligiimiiz biinyesinde yapilan yazigmalarda, Midiirliiglimiize gelen yaz1 443 adet, giden yaz1 73 adet,
kurum i¢i gdnderilen 205 adet, kurum i¢i gelen 194adet yaz1 yazilmistir.
II. FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler

1-Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Midiirliigtimiiz 2018 yili gider biitgesi, 3.355.156,83 TL olup; toplam harcama 3.355.156,83 TL olarak
gerceklesmistir.

2-Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Miidiirliigimiize ait gelir bulunmamaktadar.

3- Denetim Sonuclar:

Midiirliigiimiiz 2018 yil1 biit¢esine uygun faaliyet gdstermistir.
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B- Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Ozel Kalem Miidiirliigii’niin 2018 yili hedef ve faaliyetleri, Belediyemizin 2015 —2019
yillarii kapsayan stratejik planinda belirtildigi sekliyle yukarida izah edilmisti.
2- Performans Sonuclari

Midiirligiimiiz, Belediyemizin stratejik planinda belirtilen hedef ve faaliyetlerinden 2018
yilina ait olanlarinin tamamini yerine getirmistir.

3- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi
Midiirliigiimiiz tarafindan diizenlenen sosyal faaliyetler ile Bagkanimizin vatandaslarimizin

diizenledigi organizasyonlara (diiglin, toplanti, mevliit) veyahut taziyelere katilimi vatandaslarimiz

tarafindan olumlu bir sekilde karsilanmugtir.

IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITE DEGERLENDIRMESI
A- Ustiinliikler

Belediyemiz tarafindan dilizenlenen organizasyonlar vatandaslarimizin yogun katilimi ile
gerceklestirilmis olup, vatandaslarimiz tarafindan 6vgii ile bahsedilmektedir.
B- Zayifliklar
Bulunmamaktadir.

C- Degerlendirme

Miidiirliik olarak, Belediyemizin diger Miidiirliikler ile koordineli olarak sunacagi projelerle
vatandaslarimizi memnun edecek daha verimli sosyal projelere imza atmak i¢in ¢alisilacaktir.
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2-YAZI iISLERi MUDURLUGUNCE SUNULAN HiZMETLER

I-GENEL BIiLGILER
A- Misyon ve Vizyon

Misyon: Yaz Isleri Miidiirliigii Belediyemizin en biiyiik karar organlar1 olan Belediye Meclisi ve
Belediye Enciimeninin giindemini hazirlamak, giindemindeki konularin goriisiilmesini saglamak, alinan
kararlar1 karar metni haline getirmek, kesinlesmis kararlarin uygulanmasi i¢in ilgili birimlere
gondermek, belediyemiz genel evrak kayit islemlerini yiirlitmek ve bu ¢ergevede disaridan belediyemize
gelen evraklarin kayitlarini yapip ilgili birimlere havalesini yapmak, ilgili birimlerden gelen evraklarin
dagitimini yapmak.

Vizyon: Yasal yetki ve gorevlerimiz dogrultusunda, giiler yiizlii ¢alisanlarla, hizmetin en iyisini
sunmak.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

e Belediye Meclisi ile ilgili gorevleri,

e Belediye Enciimeni ile ilgili gorevleri,

e Genel evrak ile ilgili gorevleri,

e Arsiv ile ilgili gorevleri,

e Muhtag Asker Ailelerine yardim ile ilgili gorevleri

a) Belediye Meclisi ile ilgili gorevleri:

e Belediyemiz birimlerinden yasa, tiizik ve yOnetmeliklere uygun olarak Belediye Meclisinde
goriistiliip karar alinmak {izere Belediye Baskanligindan havaleli konular1 giindem maddesi olarak
hazirlayip, Meclis Baskanligina sunmak, meclis toplant1 giindemi ile bir 6nceki birlesime ait meclis
karar 6zetlerini Belediye Meclis Uyelerine ulastirmak.

e Belediye Meclisi ve Ihtisas Komisyonlarmin galismalarma yardimei olmak.

e Meclis toplanti tutanaklarim1 hazirlamak, bu tutanaklari bir dosyada saklamak ve incelemeye hazir
bulundurmak.

e Meclis Uyelerinin, meclis toplantilarma devamliliklarini belirlemek iizere Meclis Baskanliginca
tutulan puantaj cetvelini saklamak.

e Meclis toplantist bittikten sonra alinan kararlari, Meclis Bagkan1 ve Meclis Katiplerine imzalatmak
ve kararlardan 2 suretini, Belediye Meclisi Calisma Yonetmeliginin 18. maddesine gore
Kaymakamlik Makamina gondermek.

e Alinan meclis kararlarin1 meclis karar defterine yazmak ve Meclis Baskan1 ile Meclis Katiplerine
defteri imzalatmak.

e Belediye Meclis Uyelerine, gerek meclis toplantisina, gerekse Ihtisas Komisyonu toplantilarina
katildiklar1 her giin i¢cin 6denecek olan huzur hakki puantajini hazirlamak,
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e Kaymakamlik Makamina génderilen meclis kararlarinin son sayfasina teslim alindigi tarih ve kayit
numarasi yazildiktan sonra Kaymakamlik Makami tarafindan belediyeye iade edilen kararlarin birer
niishasini arsivlemek ve geregi icin ilgili midirliige gondermek,

b) Beledive Enciimeni ile ilgili gorevleri:

e Belediyemiz birimlerinden gelen, Belediye Baskanindan havaleli konular1 giindem maddesi olarak
enciimene sunmak,

e 5393 sayili Belediye Kanununun 35. maddesine gore, haftada 1 giin toplanan Belediye Enclimeninin
almis oldugu kararlarin yazilmasini, arsivlenmesini ve ilgili birimlere génderilmesini saglamak.

e Enclimence verilen kararlar1 enciimen karar defterine yazmak, metin haline getirilen kararlar
Enciimen Bagkani ve iiyelere imzalatmak,

¢ Enciimen toplantisina katilan Enclimen Baskani ve iiyelerine 6denecek olan huzur hakki i¢in puantaj
diizenlemek, geregi icin Mali Hizmetler Miidiirligiine géndermek.

C) Genel evrak ile ilgili gorevleri :

e Belediye Bagkanligina, PTT Miidiirliigi veya diger resmi kuruluslardan gelen evraklarin kaydim
yapmak,

e Vatandaslar tarafindan verilen dilekgelerin kaydini1 yapmak ve ilgili birimlere ulagtirmak,

e Belediyeden posta ile gonderilecek evraklarin kayit iglemini yapmak ve 7201 sayili Tebligat
Kanununa uygun olarak ilgililere gondermek.

Genel evrakin calisma esaslari
Gelen Yazilar:

e Belediye Bagkanligina gergek ve tiizel kisilerden gelen yazilar ile vatandaglarimizin vermis oldugu
dilekgelerin, evrak kayit biriminde gorevli ilgili personel tarafindan alinmasi.

e Havale edilecegi birimin Yaz Isleri Miidiirii tarafindan tespit edilmesi.

e Gelen yazilarin ve dilekcelerin EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi) kaydi yapilarak, ilgili
birimlere havalesinin yapilmasi.

e Gizlilik dereceli yazilarin sadece Yazi Isleri Miidiirii tarafindan acilmasi, daha sonra ilgili Baskan
Yardimecisi tarafindan havalesinin yapilmasi.

Giden Yazilar:

e Belediye tarafindan kamu kurum kurulus ve vatandaslara gonderilecek, EYBS ortaminda hazirlanan
tim yazigmalar ilgili miidiirliigiin gorevli personeli tarafindan ¢iktist alinarak, ilgili kuruma elden
teslim etmek veya postaya verilmek {izere miidiirliigiimiize teslim edilecektir.

d) Arsiv ile ilgili gorevleri: Enciimen ve meclis kararlarinin arsivlenmesini saglamak.

e) Birimlerden Enciimene gelen giindemlerin goriisiilmesini saglar.
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C- Idareye lliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yapi: Miidiirliigiimiiz, Belediyemiz hizmet binasi i¢erisinde hizmet vermektedir.

Tablo 1. Yazi Isleri Miidiirliigiiniin Fiziki Kaynaklarina Iliskin Bilgiler

ZIMBALAMA MAKINELERI
KAGIT OGUTME MAKINELERI
MINi BUZDOLABI

DiZUSTU BILGISAYARLAR
EVRAK CANTASI

BILGISAYAR KASALARI
EKRANLAR

BILGISAYAR DiSKLERI (TASINABILIR)
LAZER YAZICILAR

COK FONKSIYONLU YAZICILAR
MASAUSTU TARAYICILAR
SABIT TELEFONLAR

TELSIiZ TELEFONLAR

HESAP MAKINELERI

DOSYA DOLAPLARI

CALISMA MASALARI

CALISMA KOLTUKLARI
BEKLEME KOLTUKLARI
KLASIK TIP SANDALYELER
MADENI PORTMANTOLAR
SEHPALAR

ETAJERLER

KANEPELER

CEP TELEFONU(SAMSUNG GALAXY GRAND)
KESONLAR
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2- Teskilat yapisi :

Sekil 1- Yaz isleri Miidiirliigii Organizasyon Yapisi

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar :
Bilgi Kaynaklarimiz;

e 5393 sayili Belediye Kanunu,
e Belediye Meclisi Calisma Yonetmeligi,
e ADSL baglantisi.

3- Insan Kaynaklar:

Midiirliigiimiiz personeli;

e 1 Miudiir
o 1 Sef
o 4isci

olmak iizere toplam 6 personelden olusmaktadir.

4-Sunulan Hizmetler:

Yaz1 Isleri Miidiirliigii Belediyemizin karar organlarindan Belediye Meclisi ve Belediye
Enclimeninin giindemini hazirlamak, giindemindeki konularin goriigiilmesini saglamak, alinan kararlar
karar metni haline getirmek, kesinlesmis kararlarin uygulanmasi i¢in ilgili birimlere gondermek, genel

evrak, muhtag asker ailesi yardimu ile ilgili islemleri yapmak.

Belediye Bagkanmin gerek Meclis, gerek Enciimen ve gerekse bunlarin disindaki talimatlarini
kanun, tiizikk, yonetmelik ve genelgeler dogrultusunda yerine getirmek, sonuglarmi ilgili birimlere

ulastirmak.
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A - BELEDIYE MECLIS CALISMALARI

01/01/2018-31/12/2018 tarihleri arasinda Belediye Meclisimiz 14 birlesim yaparak bu oturumlarda
toplam 227 adet meclis karar1 alinmstir.

B - BELEDIYE ENCUMEN CALISMALARI

01/01/2018-31/12/2018 tarihleri arasinda Belediye Enciimenimiz 54 oturum yaparak bu
oturumlarda toplam 624 adet enciimen karar1 alinmstir.

C—EVRAK KAYIT CALISMALARI

e 01.01.2018 —31.12.2018 tarihleri arasinda Bakanlik, Valilik diger Resmi Kurum ve Kuruluslarindan
Belediyemize gelen evrak sayis1 ve vatandaslarimizin Belediyemize vermis olduklari dilekge sayisi
toplam 23.277 adettir.

e 01.01.2018 — 31.12.2018 tarihleri arasinda Yazi Isleri Miidiirliigiimiizden, Bakanlik, Valilik, Resmi
Kurum ve Kuruluslara ve vatandaslara 149 adet resmi evrakin gonderisi yapilmistir.

e (1.01.2018 — 31.12.2018 tarihleri arasinda Belediyemizden Bakanlik, Valilik, Resmi Kurum ve
Kuruluglara ve vatandaglara 7.855 adet resmi evrakin gonderisi yapilmistir.

5- Yénetim ve i¢ Kontrol Sistemi:

Miidiirliigiimiiziin biitge harcamalar1 5018 sayil1 Kanunun 32. maddesine gére olusturulan
gerceklestirme gorevlileri tarafindan yerine getirilmektedir.

e Yardima muhta¢ asker ailelerinin taleplerinin incelenerek, yardima muhta¢ olanlara asker ailesi
yardimi verilmesi islemlerinin yapilmasi.

11-AMAC VE HEDEFLER
A- Idarenin Amac ve Hedefleri

Miidiirliglimiiziin tiim i ve islemlerinin (meclis kararlar1 kayit sistemi, komisyon
kararlar1 kayit sistemi, enclimen kararlar1 kayit sistemi, evrak kayit sistemi ve arsiv sistemi (EBYS)
bilgisayar ortaminda yapilmasi ve kanunlarin verdigi diger gérevlerin yerine getirilmesi.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Midirligimiiziin temel politikasi, ilgili yasalar ¢ergevesinde donanimli, pozitif diisiinen, iretken,
katilimei, aragtirma yetenegine sahip, diger birimlerle uyumlu ¢alismaktir.

C- Diger Hususlar
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I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler
1- Biitce Uygulama Sonuclar:

2-Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

2018 yili Miidiirliikk biitgesinde 248.000,00-TL 6denek verilmis olup, yil iginde, 26.500,00- TL o6denek
aktarmasi yapilmis, 19.500,00-TL. 6denek diisiilmiis olup, net 255.000,00.-TL biit¢ce 6denegi olmustur. Bu ddenekten
232.161,90-TL. harcama yapilmis, yil sonunda 6deneklerden artan ve harcanmayan 22.838,10-TL o6denek iptal
edilmistir. Bu gergeklesmenin fonksiyonel dagilimi ise;

BUTCE GIDER KESIN HESABI

01 Personel Giderleri 132.960,09-TL
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina 22.088,72.- TL
03 Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri 77.113,09.-TL

olarak dagilmistir.
3-Mali Denetim Sonuglar:

I¢c Denetim Yapilmistir.

4-Diger Hususlar
B- Performans bilgileri
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Yazi lsleri Miidiirliigii Belediyemizin karar organlarindan Belediye Meclisi ve Belediye Enciimeninin
giindemini hazirlamak, giindemindeki konularin goriisiilmesini saglamak, alinan kararlar1 karar metni haline getirmek,
kesinlesmis kararlarin uygulanmasi i¢in ilgili birimlere géondermek.

Belediye baskaninin gerek meclis, gerek enciimen ve gerekse bunlarin disindaki talimatlarimi kanun, tiiziik,
yonetmelik ve genelgeler dogrultusunda yerine getirmek, sonuglarini ilgili birimlere ulagtirmak.

2. Performans Sonuglar: Tablosu
3. Performans Sonuglar1 Degerlendirilmesi

Miidiirliigiimiiz ana faaliyeti olan gorevlerini en iyi sekilde yapmaya ¢alismustir.
4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

5. Diger Hususlar
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IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustiinliikler

e Kanun ve yonetmelikleri takip etmek.
e Elektronik Belge Yonetim Sistemine (EBYS) gecis yapilmistir.

B- Zayifhklar
e Dijital arsivleme yapilamamasi.

C- Degerlendirme
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3-INSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM MUDURLUGUNCE SUNULAN HiZMETLER

I GENEL BiLGILER

A-Misyon ve Vizyon

Misyon:

“Belediye biinyesinde calisan personelin egitim, performans, kariyer ve liyakatin esaslarmma gore
istihdam ile is verimliligini yiikselterek gelisim seviyesini ve personel kalitesini siirekli artirmak.”

Aciklama : Ilge halkinin ortak ihtiyaclarini karsilamak amaciyla, teskilatlanan, toplumun kaynaklarini
kullanarak hizmet iireten belediyemizin; sunmus oldugu hizmetlerinde temel faktdrlerden biri olan insan
giiclinli yani ¢alisan personeli egitimli, mevzuata hakim ve halkla iliskili bir konuma getirerek, halkin
ihtiyaclarin1 karsilamakta gorevlidirler.

Vizyon:
“Kaliteli hizmet sunmak icin insan kaynaklar olarak personelin gelisim seviyesini ve egitim grafigini
yiiksek tutarak bu konuda 6ncii ve 6rnek bir birim olmaktir”

Agiklama : Bu vizyon i¢in, Belediye hizmetlerinin {iretim ve sunumunda toplam kalite yonetim sistemiyle
biitiinleserek, etkinlik, verimlilik, siirekli gelisim ve katilimer bir yaklasimla personellerin egitim diizeyini
artirarak oncii ve ornek hizmetler sunan bir birim olmay1 kendisine vizyon olarak belirlemistir. Bu amaca
ulasabilmek icin; yiiksek nitelikli ve egitimli insanlarin ¢alistig1 ve siirekli iyilestirme saglayan; teknolojik
alt yapiy1 etkin ve verimli kullanan 6ncii ve 6rnek birim olmak i¢in ¢abalarini yogunlastirilacaktir.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

1- Memur Personellere iliskin Gorevler:

- 657 Sayili Devlet Memurlar1t Kanununun 48.maddesinin (A) bendine istinaden ve kamu gorevlerine ilk
defa atanacaklar icin yapilacak olan smnavlar hakkinda yonetmelik geregince KPSS sonucuna goére devlet
memurluguna ilk defa atanacaklarin atama islemlert;

- 5393 Sayili1 Belediye Kanununun 49.maddesine istinaden sézlesmeli personelin ise alinmasina iligskin
islemler.

-657 Sayilh D.M.K.’nun 64.,67.ve 84.maddeleri geregince belediye memurlarin1 bulunduklar1 kadro
dereceleri icerisinde yasal yiikselme siiresini doldurmus bulunanlardan, derecelerin ytikseltilmesi ile yapilan
terfi islemleri,

-17.04.2006 tarih ve 2006/10344 sayil1 kararname ile yliriirliige giren devlet memurlarina 6denecek zam ve
tazminatlara iligkin karar geregi yan ddeme ve O6zel hizmet tazminati cetvellerinin hazirlanarak onaya
sunulmasi islemleri;

-657 Sayil1 D.M.K.’nun 86.maddesine gore vekaleten gorevlendirme islemleri; -657 Sayili

D.M.K. nun 92.ve 94.maddelerine gore agiktan atama islemleri; -657 Sayili D.M.K. nun

76.maddesine gore kurum ici naklen atama islemleri; -657 Sayil1 D.M.K.’nun 74.

Maddesine gore kurum dis1 naklen atama islemlert,

-2828 Sayili Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kanunu ve 3413 Sayili kanun geregince Sosyal
Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu tarafindan bakilan ve korunan ¢ocuklardan yapilacak giris sinavlarda
basarili olanlarin atamalariin yapilmasi islemleri;

-657 Sayili D.M.K.’nun 55.maddesi geregi aday memurlarin yetistirilmesi ve 58.maddesi geregince
memurlarin asalet tasdik iglemleri;

-657 Sayili D.M.K.’nun 137.maddesine gore devlet memurunun gérevden uzaklastirmasi islemleri;
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-Norm kadro ilke ve standartlar1 yonetmeligine istinaden 5393 sayili Belediye Kanunun 18.maddesinin (1)
fikras1 geregi, ihtiya¢ dogrultusunda var olan kadrolarimizin iptali, yeni kadrolarin ihdasi islemlert;

-657 Sayili D.M.K.’nun 94.,95.,96.97. ve 98.maddeleri geregince devlet memurlugunun sona ermesi ve
memurluktan ¢ekilenlerin tekrar memuriyete atanmasi islemleri;

-Kurumumuzda c¢alisan memur personelin 5510 sayili kanunun 48.maddesinin (b) fikras1 geregince
emekliye ayrilmasi iglemleri;

-5682 sayili pasaport kanunu hiikiimleri dogrultusunda memura yesil pasaport verme ve pasaport siiresinin
uzatilmasi islemleri;

-657 Sayili D.M.K.’nun 36/A-12/d bendine istinaden memuriyette iken bir list 6grenimi bitirenlerin bu
ogrenimine iliskin yeni derece ve kademelerinin tespit edilerek yapilan intibak islemleri;

-Memurlarin performans degerlendirme islemlerti;

-Memur Personellerin bilgilerinin internet iizerinden elektronik ortamda SGK’ya “HITAP” hizmet takip
programina aktarilmasi islemleri;

-657 Sayil1 D.M.K.’nun 125.maddesi geregince disiplin cezalarina iliskin hiikiimler;

-657 Sayili1 D.M.K.’nun 102.maddesi geregince memur personelin yillik izin iglemleri;

-657 Sayil1 D.M.K.’nun 109.maddesine gore nakil giden memurun 6zliik dosyasinin génderilmesi islemleri;
-I¢isleri Bakanlig1 merkez ve tasra teskilat1 arsiv hizmetleri yonetmeligine gére memur personelin 6zliik ve
sicil dosyalarinin arsivlenmesi islemleri;

-657 Sayili D.M.K.’nun 105.maddesi geregince memur personelin almis oldugu rapor siirelerine iligkin
islemler.

-657 Sayili D.M.K.’nun 108.maddesine gore dogum yapan memurlarin ve askere gidecek memurlarin
iicretsiz izne ayrilmasi islemleri;

-5510 sayili1 kanunun 8.maddesine gére memuriyete yeni baslayan veya naklen gelen memurlarin internet
ortaminda ise giris islemlerinin yapilmasi,

-5510 sayili kanunun 9.maddesi geregi, gorevden ayrilan memurun internet ortaminda ¢ikis bildirgelerinin
verilmesi.

-Her yi1lin kasim ay1 sonuna kadar tiim miidiirliiklere yazi yazilarak egitim ihtiyaglarini belirlemek.
-Performans degerlendirme formlarindan puani diisiik olanlara iyilestirmek performansi yiliksek olan
personelden daha iyi verim alinmasi i¢in verilmesi gereken egitimlerin belirlenmesi. -Yeni ¢ikan kanunlarin
uygulanmasi i¢in egitim verilmesi.

-Kanunlar ¢ercevesinde personeli yurt i¢inde ve yurt disinda diizenlenen egitimlere gondermek ve bununla
ilgili is ve islemleri yiiriitmek.

2. Isci Personellere iliskin Gorevler:

-Belediye birimlerinde ¢alistirilmak iizere vasif ve sartlar1 belirlenen daimi is¢i kadrolarina “Kamu Kurum
ve Kuruluslarina Is¢i Almmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” hiikiimleri
cercevesinde ISKUR ve OSYM Bagkanlhigini isbirligi ile diizenlenen Merkezi Sinav ile atama islemlerinin
yapilmasi. Internet iizerinden ise giris bildirgelerinin verilmesi.

-Toplu Is Sozlesmesi geregi isci personelin belirlenen senelik izin, iicretsiz izin ve saglik raporlarinin
islenmesi ve takip edilmesi

-Toplu Is Sozlesmesi geregince isci personelin is ve islemlerinin yiiriitiilmesi i¢in Komisyonlarmn kurulmasi
is ve islemlerin yiirtitiilmesi.

- Iscilerin almis oldugu raporlarin yasal siiresi i¢erisinde SGK Miidiirliigiine bildirimlerinin yapilmas.
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3- Isci Disiplin Kurulu

b- Hasar Tespit Komisyonu

c- Is Saglig1 ve Giivenligi Kurulu

-Emekliligi dolan is¢i personelin 506 sayili kanun geregince; talepleri iizerine emekli edilmesi; vefat eden
is¢ilerin de islemlerini yiirtitmek.

-4857 sayil Is Kanununun ilgili maddeleri geregince; Is Akdi feshedilen iscilerin ihbar ve
Kidem Tazminatlarinin hesaplanip édenmesi i¢in Mali Hizmetler Miidiirliigiine bildirilmesi
ve her isci i¢in Isten Ayrilma Bildirgelerin Sosyal Giivenlik Kurumuna bildirilmesi. Ayrica
issizlik ayligi hak edenler icin 4857 sayili yasanin 17.maddesi geregi IS-KUR’a bilgi
verilmesi.

-4904 sayili Kanunun 21. Maddesi geregince, IS-KUR tarafindan yerel diizeyde istihdam ve
isgiicli hareketlerini giincel ve gilivenilir bir sekilde izlenmesini saglamak amaciyla kamu ve
ozel kesim isyerlerinden is ve isgiicii konularinda istenilen Aylik Isgiicii Cizelgelerinin online
olarak gonderilmesi.

-Insan kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii yukarida yazili gérevler ile Belediye Baskaninin
verecegi diger gorevleri kanun, yonetmelik, genelge ve tliziikklere uygun sekilde yapmaya
yetkilidir.

-Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii, Belediye Baskaninca kendisine verilen mevzuatlara
uygun tim gorevleri zamaninda yapmaktan, Baskan Yardimcisina ve Baskana karsi
sorumludur.

C-BIRIME ILISKIN BiLGILER:

1- Fiziksel Yapu:

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii, Merkez Mahallesi Hal Cad. Caddesi No:18’deki
hizmet binamizda 35°m2 lik Insan Kaynaklar1 ve Egitim biirosunda hizmet vermektedir.

2- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Miidiirliigiin bilgi ve teknolojik kaynaklar1 asagida gosterildigi sekildedir.

Malzeme Adi: Adet :
Bilgisayar 4
Yazici 1
Telefon 3
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3- Miidiirliigiimiiziin gorev yetki ve sorumluluklar: dahilinde iliskili oldugu mevzuat

SN. [ MEVZUAT RESMI GAZETE
TURU ADI SAYISI TARIHI SAYISI
1 KANUN Devlet Memurlar1 Kanunu 657 23.07.1965 12056
2 KANUN T.C.Emekli Sandig1 Kanunu 5434 17.06.1949 7235
3 KANUN Is Kanunu 4857 10.06.2003 25134
4 KANUN Belediye Kanunu 5393 13.07.2005 25874
5 KANUN Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun 5188 26.06.2004 25504
6 KANUN Kamu Goérevlileri Sendikalari Kanunu 4688 08.08.2001 24487
7 Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin | 4483 04.12.1999 23896
KANUN
Yargilanmasi Hakkinda Kanun
8 Mal Bildiriminde Bulunulmasi Riigvet ve 3628 04.05.1990 20508
KANUN
Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu
9 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Tabi Olarak Gegen 2829 27.05.1983 18059
KANUN
Hizmetlerin Birlestirilmesi Hakkinda Kanunu
10 | KANUN Bilgi Edinme Hakki Kanunu 4982 24.10.2003 25269
11 Kamu Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmas: Hakkinda 5176 08.06.2004 25486
KANUN
Kanun
12 | KANUN Dilek¢e Hakkinim Kullanilmasina Dair Kanun 3701 10.11.1984 18571
13 | KANUN Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi 5510 16.06.2006 26200
14 | KANUN Kamu Mali Yo6netimi Kontrol Kanunu 5018 24.12.2003 25326
15 | KANUN Kamu fhale Kanunu 4734 22.01.2002 24648
16 Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu 6331 30.06.2012 28339
KANUN
17 Kamu Goérevlerine ilk Defa Atanacaklar i¢in 03.05.2002 24744
YONETMELIK
Yapilacak Smavlar Hakkinda Yonetmelik
18 Aday Memurlarin Yetistirilmelerine fliskin Genel 27.06.1983 18090
YONETMELIK
Yonetmelik
19 Asli Devlet Memurluguna Atananlarin Yemin 30.11.1982 17884
YONETMELIK
Merasimi Yonetmeligi
20 Mabhalli Idareler Personelinin Gorevde Yiikselme ve 04.07.2009 27278
YONETMELIK | Unvan Degisikligi Esaslarma Dair Genel
Yonetmelik
21 Oziirliilerin Devlet Memurluguna Alinma Sartlart 03.10.2004 28073

YONETMELIK | Tle Yapilacak Merkezi Smav ve Kura Usulii
Hakkinda Yonetmelik

22 Devlet Memurlart Gegici Siireli Gorevlendirme 31.01.1974 14785
YONETMELIK
Yonetmeligi
23 Disiplin Kurullar1 ve Disiplin Amirleri Hakkinda 24.10.1982 17848
YONETMELIK
Y6netmelik
!
F
24 | Bildiriminde Bulunulmasi Hakkinda| 15.11.1990 20696
YONETMELIK
Yo6netmelik
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25 Devlet Memurlari Sikayet ve Miiracaatlar 12.01.1983 17926
YONETMELIK
Hakkinda Yonetmelik
26 Resmi Yazigsmalarda Uygulanacak Esas ve Usuller 02.10.2004 25658
YONETMELIK | Hakkinda Y®&netmelik
27 Devlet Memurlarina verilecek Hastalik Raporlar 29.10.2011 28099
YONETMELIK | fle Hastalik ve Refakat iznine iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yo6netmelik
28 Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Calisan Personelin 25.10.1982 17849
YONETMELIK
Kilik ve Kiyafetlerine iliskin Yénetmelik
29 Kamu Kurum ve Kuruluslarina Isci Alinmasinda 09.08.2009 27914
YONETMELIK
Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yo6netmelik
30 Yillik Ucretli {zin Yénetmeligi 03.03.2004 25391
YONETMELIK
31 Fiili Hizmet Siiresi Zammi Uygulanmasimin Usul 27.09.2008 27010
YONETMELIK | ve Esaslart Hakkinda Y&netmelik
32 Is Saghg1 ve Giivenligi Hizmetleri Yonetmeligi 29.12.2012 28512
YONETMELIK
33 iSaglig1 ve Giivenligi Risk Degerlendirme 29.12.2012 28512
YONETMELIK
Yonetmeligi
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4- Hizmet Birimleri: Midiirligiimiizde hizmetlerin ifa edildigi mekanlar ve hizmet
birimleri asagida sunulmustur.

Hizmet Birimleri
Kullanim Amaci Alan1 (m2) |Say1
Birim Odasi 35(m2) 1

Mevcut durum itibariyle personel durumuna gore hizmetlerin ifa edildigi hizmet
birimleri yeterlidir.

5- Teskilat Yapisi:

Miidiirliigiimiiz 1 adet Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirii, 2 adet kadrolu is¢i, 3 adet
memur ve 3 adet sirket personeliyle faaliyetlerini yiiriitmektedir.

Organizasyon Semasi

Niyazi YILDIZ

Baskan Yardimcisi

Azize
KARAYILAN
Ins.Kayn.Egt.Md.

Ugur CELIK Siileyman Cemal TURAN Dr.Ahmet EFE

Goniil COSKUN _ TEKEREK Hiilya KILBAS Melih Orcan KAS
Memur-isci Ozliik Islemleri ve Memur-s¢i Ozliik Mehmet ERDOGAN
Ozliik Tsleri ve Yazigmalar Isleri Yazigmalar ISG Birimi Isleri

Maaslari Hitap
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6- Sunulan Hizmetler:

6331 Sayil Is Saglig1 ve Giivenligi Kanununa gore Is Yeri Hekimligi sozlesmesi islemleri;

Memur personelin atama, terfi, kadro degisiklikleri, intibak, mal bildirimleri, vekaleten
gbrevlendirmeler, yurt ici ve yurt disi izinler ve pasaport islemleri, Iscilerin; aylik isgiicii
cizelgelerinin Is-Kur’a gdnderilmesi, is akti fesh islemleri, Sozlesmeli personelin sozlesmelerin
hazirlanmasi ile tim personelin kurum i¢i yer degistirme ve gorevlendirmeleri, performans
degerlendirme, disiplin islemleri, yillik izin, emeklilik ve istifa islemleri, 6diil, cezalara iliskin
islemler. Norm kadro ile ihdas edilen memur ve is¢i kadrolarinin Belediyemizin ihtiyacina gore

belirlenerek, Belediye Meclisinden onay alinmasi, degisen ihtiyaglara gore yeni kadrolarn ihdas
edilmesi, mevcut kadrolarda derece ve unvan degisikligi ile ilgili islemler.
Kurum personelinin kalitesini artirmak ve mevzuata iligkin bilgilerinin pekistirilmesi amaciyla
miidiirliklerden gelen talepler dogrultusunda hizmet ici egitimlerin diizenlenmesi, ¢esitli dernek ve
kurumlarca diizenlenen egitimlere ilgili personelin katilimini saglamak.

2018 yilinda yasal emeklilik siiresini dolduran 2 adet memur ile 2 adet is¢inin emeklilik

islemleri yapildu.

2018 il igerisinde diger kurum ve kuruluslardan 4 adet memurun naklen atama islemleri
yapilarak, 2 adet memur da kurumumuzdan bagka kurumlara naklen gecis islemleri yapilmistir.

2018 yilinda, kurum personellerinin, ¢esitli donemlerde il i¢i ve il dis1 cesitli egitim
programlarina katilimlar saglandi. Is Sagh@g ve Giivenligi, Ilkyardim, Resmi Yazisma Kurallari,
EBYS Yazigsma, egitimleri diizenlendi. 2018 yil1 hizmet i¢i egitim programi hazirliklar1 baslatildi.
2018 tiim personele taseronlarda dahil Kisisel Iletisim ve Gelisim Egitimi verildi.

2018 yilinda, memurlarin yan 6deme ve 6zel hizmet tazminati cetvelleri ilgili kararname
geregi Valilik Makami onaya sunulmus ve onaylar1 alinarak Mali Hizmetler Miidiirliigiine bir sureti
gonderilmistir.

2018 yilt igerisinde memurlarin derece ilerlemesini gergeklestirmek amaciyla, kadro
derecelerinde gerekli goriilenlerin kadro unvanlarinda degisiklik yapilmustir.

2018 yilinda, rapor alan memur ve sozlesmeli personellerin raporlari, saglik iznine ¢evrildi
ve kayitlara islendi.

2018 yilinda, memur ve sdzlesmeli personel ve iscilerin izin iglemleri yapilip kayitlara
islendi.

2018 y1lt memurlar1 kademe ve terfileri yapildi

2018 yilinda, 657 sayili yasanin 74.maddesine gore naklen tayin gelen memurlarin
kayitlar1 tutuldu ve 6zliik dosyalar1 olusturuldu.

2018 yilinda, rapor alan is¢i personellerin ¢alisamadigina dair is goremezlik bilgileri
internet ortaminda SGK’ ya bildirilmistir.

2018 yilinda, 3308 sayili ¢iraklik egitim kanununa gore staj yapma talebinde bulunan
meslek lisesi Ogrencilerine ve ayrica yiliksekokul Ggrencilerinin de yaz donemi staji yapmalari
saglanmustir.
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-8/6/1949 tarihli ve 5434 Sayili Tirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanunu
hiikiimlerine tabi olarak gorev yapmakta iken 5510 Sayili Kanunun 4 {incii maddesinin 1. fikrasimnin(
c ) bendi kapsamina tabi olan sigortalilar ile ilk defa 5510 Sayil1 kanunun 4 {incii
maddesinin birinci fikrasinin ( ¢ ) bendi kapsamina tabi goreve giren

sigortalilarin, hizmet baslangicindan itibaren tiim hizmet bilgileri ve intibaklarina iligkin olarak
ogrenim durumu, unvan, askerlik, diger sigortalilik stiresi, agik siiresi, itibari hizmet siiresi bilgileri
ile ek gosterge, makam, gorev ve temsil tazminat bilgilerinin internet {izerinden elektronik ortama
aktarilmast i¢in “HITAP” hizmet takip programi kullanilmugtir.

2018 yilinda, Miidiirliglimiize Kurum i¢i ve diger kurumlardan 1113 yazi gelmis ve
geregi yapilmistir. Yine 2018 yilinda Miidirliigiimiizce Kurum i¢i 1613 ve Kurum dist 318 olmak
tizere toplam 1931 adet muhtelif konularda yazi gonderilmistir.

7- Miidiirliigiimiiz 2018 Y1l Biitce Gider Kesin Hesap Cetveli:

Gecen Yildan Devredilen Odenek YOK

Biitce ile Verilen Odenek 1.543.000,00 TL

Aktarma Yoluyla Eklenen 104.900,00 TL

Aktarma Yoluyla Diisiilen 845.000,00 TL

Net Biitge Odenegi Toplami 999.682,17 TL

Biitce Gider Toplami 861.682,17 TL

Odenen Biit¢e Gideri 861.682,17 TL

Iptal Edilen Odenek YOK

Sonraki Yila Devreden Odenek 138.000,00 TL

Gergeklesme Orani %55.84 olarak gerceklesmistir.

8- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi:

Miidiirliglimiiziin temel fonksiyonlari, Belediye Bagkani ve Bagkan Yardimcisinin emri
altinda Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirii tarafindan ve bu miidiiriin gerekli gordiigii yerlerde
birim sorumlusuna yetki devri ile yerine getirilmektedir. On Mali kontrol gerceklestirme gorevlileri
tarafindan yapilip, yetkili onayindan gegerek gerceklesmektedir.

9- Diger Hususlar:
Bakanlar Kurulunca belirlenen Norm Kadro Ilke ve Standartlarma iliskin Y&netmelik
esaslarina uyulmasi ile birlikte Erdemli Belediye personelinin mevcut kadro durumu statii
durumlarina gore gosterilmistir.
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10 . AMAC VE HEDEFLER:

A-Birimin amac ve hedefleri:

Personel sayisini arttirmadan hizmet iretim giiciinii, hizmet kalitesini yiikseltmek ve
cesitlendirmektir. Kurumda etkin bir insan kaynaklar1 yOnetimi kurmak, performans
yonetimi sistemine ge¢mek. Personelin motivasyonunu arttirmaya, kaynasmaya yonelik her yil
paylasim etkinlikleri diizenlemek (piknik, tiyatro, konser, yemek. vb.) Personelin norm kadro
caligmalar1 ¢ergevesinde kariyer ve liyakatine gore isttihdaminin saglanmasi suretiyle is verimliligi
ile calisma ve yasam standartlarinin yiikseltilmesini saglamak. Insan kaynaklar1 politikasinin hedefi,
kurumun gorevlerinin etkin ve verimli bir sekilde yerine getirilmesini saglayacak, konusunda
uzmanlagmis, meslek ilkelerine bagli personelin tespit edilmesi ve egitilmesi.

B-Birimin temel politikalari ve oncelikleri:

-Yapilacak gorevlere uygun, nitelikli personelin secilmesini saglayacak sistemi tespit etmek ve
gelistirmek, meslek ilkelerine bagli ve meslegini yiiriitebilecek nitelikte personelin tespiti saglayan
sistemi gelistirmek.

-Personelin gorev tatminin en yiiksek diizeyde tutarak verimli ¢aligmasini saglayacak ve hizmet
kalitesini ylikseltecek basariy1r ve yaraticiligi tesvik edecek sistemleri gelistirmek, bu konuda egitim
programlari hazirlamak.

-Personelin etkinligini ve verimliligini artirabilecek, gorevi icerisinde yiikselmesine imkan
saglayacak olan liyakat sistemini gelistirmek ve bu sistemin uygulanmasinda adil ve esit

olanaklar saglamak.

-Personelin bilgi ve yeteneklerine uygun gorevlerde calismasini saglamak.

-Personelin calismasimin sonucunu gorebilecegi calisma verimini ylikseltici diizenlemeler
gelistirmek.

-Personelin etkinligini ve verimliligini artirmak amaciyla sosyal ve kiiltiirel ihtiyaglarini karsilayarak
kuruma bagliligini pekistirecek ve calismay1 6zendirici hale getirecek “Kurum Kiiltiirii ve Bilinci”
nin olusmasina katkida bulunmak.

-Personele, mesleki bilgi ve yeteneklerini gelistirebilecegi yurt ici ve yurt dis1 egitim olanaklarina
saglamak, personelin kurumun amaclari dogrultusunda davranmasi ve ¢alismasini saglayacak,
kurumun hizmet kalitesini ytikseltici egitim programlari hazirlamak.

-Personelin kisilik ve diger haklarin1 korumak ve gbézetmek. Basariyr ve yaraticiligi tesvik eden
sistemler gelistirmek, insan kaynaklarinin politikasinin olusumunda personelin goriis ve Onerilerini
dikkate almak. Ayni kurum mensubu olma bilincinin olusturulabilmesi i¢in kurum calisanlari
arasinda igbirligi ve dayanigmay1 gelistirici ve motivasyonu saglayici tedbirler almak.
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4-MALI HIZMETLER MUDURLUGUNCE SUNULAN HiZMETLER
1-GENEL BILGILER
A-Misyon ve Vizyon

Misyon: Kurumun birimlerden gelen biitcelerini birlestirerek kurum biitgesini hazirlamak ve ilgili
makamlarda goriisiilmesini saglamak.

Gelir, gider, tasinir ve taginmaz mallarinin muhasebe kayitlarmi tutmak ve ilgili mali raporlar1 ¢ikartip
kurumun borg ve alacaklarini takip etmek.

Vizyon: Kurumun biitcesini ve muhasebe kayitlarini elektronik ortamda ileri teknolojilerden
yararlanarak tutmak, gelir artirici 6nlemler almak, Mali raporlarin hazirlanmasinda danigmanlik yapmak, 5018
Sayili Kanun ile verilen gorevleri en iyi sekilde yerine getirmek.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Birimlerden hazirlanip gelen 6deme emri ve muhasebe fislerinin mevzuata uygun olup olmadigini
kontrol etmek, harcama evraklarinda maddi hatalara ve harcama belgeleri yonetmeligine uygunlugunu kontrol
etmek, kurumdan alacaklilarin alacaklarini ilgilisine 6demek, ddemelerle ilgili muhasebe kayitlarindaki
evraklari i¢ ve dig denetime sunmak, mali raporlar1 diizenlemek, ilgili makamlara sunmak kurumun taginir ve
tasinmaz mallarin envanterini tutmak.

C-Idareye Iliskin Bilgiler
1-Fiziksel Yap1

Mali Hizmetler Miidiirii Odas1

Mali Hizmetler Birimi (Muhasebe) Odasi
Gelir Tahakkuk ve Takip Birim Odas1
Tahsilat Birimi

Gelir Icra Servisi Odasi

Vezne Odasi

9 Mahalle Vezne Odasi
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Tablo 1. Fiziki Kaynaklara Iliskin Bilgiler
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2-Orgiitsel Yap1
Sekil 1. Mali Hizmetler Midiirliigii Organizasyon Yapist

Mali Hizmetler
Mudura
Muhasebe
Yetkilisi

[ T 1 T |
" Tahsilat Emlak Icra Takip Kiralama
ahakkuk Sefligi o .
Sefligi Sefligi servisi Servisi

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

e Belediye gelir ve giderlerinin Biit¢e - Muhasebe kayitlari igin paket program tutulmaktadir.
ADSL baglantisi ile ¢ok hizli ve seri olarak istenilen bilgi ve kaynaklara ulagilmaktadir.
e  Windows ve Microsoft Office programlari mevcuttur.

e PTT Miidiirligii, Vakifbank, Halk Bankasi, Denizbank, Tiirkiye Ekonomi Bankasina Emlak
vergileri 6denebilir.

e Vakifbank kredi kart1 tahsilat1 mevcuttur.
4-Insan Kaynaklar

A- 1 Mali Hizmetler Miidiirii

B- 1 Muhasebe Yetkilisi

C- 1 Gelir Birimi Sorumlusu(sozlesmeli)

D- 23 memur

E- 11 isci

F- 20 Hizmet alim (taseron) personel
fle hizmet vermektedir.
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5-Sunulan Hizmetler

Birimlerden gelen 6deme emri ve muhasebe islem figindeki tutarlarini ilgililerine 6demek
Kurumun stratejik planinin yapilmasini koordine etmek ve izlemek

Birimlerin biit¢elerini birlestirerek Kurum biitgesini olusturmak ve ilgili makamlara sunmak.
Kesin hesabi ve bilangoyu ¢ikarmak ve ilgili makamlara sunmak

Kurumun taginir ve taginmaz mallarinin envanterini tutmak

Birimlere gerektiginde mali konularda danismanlik yapmak.

Kurum gelirlerinin tahakkuk ve tahsilini yapmak.

Mali raporlar diizenlemek.

Yasal 6demelerin ve borglarin siiresinde 6denmesini saglamak.

5018 Sayili Kanun ile verilen diger gorevleri yerine getirmek

I¢ ve dis denetcilere denetim vermek.

Performans programini hazirlamak ve sonuglarini raporlamak.

Kanunlarin verdigi diger yilikiimliiliikleri yerine getirmek.

6-Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Birimin kendi biitgesinden yapilan harcamalar ile ilgili 6deme emirlerini diizenlemek ve eklerin
kontroliinii yapmak. Harcama yetkililerinden gelen 6deme emirlerinin tutarlarini ve hesaplarini kontrol
ederek, Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligine uygunlugunu kontrol etmek.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi Ve Kontrol Kanununun 55, 56, 57 ve 58. maddelerine gore
hazirlanan, I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar 12, 13, 14, 17 ve 20. maddelerine gore
Harcama yetkilileri tarafindan gonderilen taahhiitlerle ilgili sdzlesme tasarilarini incelemek ve uygunluk
gOriiglinii belirtmek.

D-Diger Hususlar
I1- AMAC VE HEDEFLER
A-idarenin Amag ve Hedefleri

1- Kurumun Stratejik Planina Uygun kurum biitcesini ve performans biitgesini gergeklesebilir seviyede
hazirlamak.

2- Muhasebe kayitlarin1 ve Mali Raporlar Bilgisayar ortaminda hazirlamak.

3- Gelirlerin tahsilini hizlandirmak ve gelirlerin artmasi i¢in denetimleri yogunlagtirmak.

4- Kanunlarn verdigi diger gorevleri yerine getirmek.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler

e Kurum gelirlerinden, ¢alisanlarin hak ve alacaklarina, yasal 6demelerin vadesinde ilgili kurumlara
6denmesine oncelik vermek.

e Stratejik planlamada 6ncelikli olarak belirlenen hedeflere ulasmak i¢in gerekli onlemleri almak

e Muhasebe uygulamasi ile ilgili Birimlerde ve Mali Hizmetler Biriminde kalifiye personel yetistirmek
icin gerekli onlemleri almak

e Muhasebe uygulamasi ile ilgili birimlerde ve Mali Hizmetler Biriminde kalifiye personel yetistirmek
i¢in gerekli i¢ egitim ¢alismalar1 diizenlemek.
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C-Diger Hususlar

I11-FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler

B- Biitce Uygulama Sonuclari

2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Miidiirligimiiz 2018 yili gider biitgesi 32.551.000,00 TL olup; gecen yildan devir olan 6denek
297.342,22 TL, ddenek yetersizligi bulunan tertiplere 7.802.500,00 TL eklenmis ve 12.639.100,00 TL
odenek diisiilmiistiir. Toplam 6denek 32.551.000,00 TL olup, 26.020.856,57 TL harcama yapilmis ve
1.097.885,65 TL 6denek imha edilmis olup; 893.000,00 TL d6denek 2019 yilina devredilmistir.

Bu ger¢eklesmenin fonksiyonel dagilimu ise;

GiDl;RjN
CESiDi

BI"JTc_E iLE
VERILEN
ODENEK

EKLENEN
ODENEK

DUSULEN
ODENEK

TOPLAM
ODENEK

HARCANAN
ODENEK

i"PTAL ED.
ODENEK

2019 YILINA
DEVREDEN
ODENEK

01-Personel
Giderleri

1.811.000,00

64.000,00

1.875.000,00

1.744.034,80

130.965,20

02-Sosyal
Giivenlik
Kurumlarina
Odemeler

572.000,00

4.500,00

576.500,00

536.191,92

40.308,08

03-Mal Ve
Hizmet Alimu
Giderleri

13.672.000,00

3.761.200,00

57.500,00

17.673.042,22

16.541.395,98

238.646,24

893.000,00

04-Faiz
Giderleri

3.000.000,00

3.972.800,00

6.972.800,00

6.411.077,53

561.722,47

05-Cari
Transferler

1.070.000,00

570.000,00

500.000,00

418.153,68

81.846,32

06-Sermaye
giderleri

07- Sermaye
TRANSFER
LERI

376.000,00

376.000,00

370.002,66

08-Borg
verme

09-Yedek
O6denek

12.050.000,00

12.011.600,00

38.400,00

38.400,00

TOPLAM

32.551.000,00

7.802.500,00

12.639.100,00

28.011.742,22

26.020.856,57

1.097.885,65

893.000,00

Olarak gerceklesmistir.

3- Mali Denetim Sonuglar:

2018 Mali Yili Hesap is ve islemleri ile ilgili evraklar Sayistay Baskanligi tarafindan Kurumumuzda

incelenmistir.
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B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

e Miidiirliiglimiiziin Mali Hizmetleri biriminde Belediyemiz 2018 Mali yilina ait islem goren yevmiye
sayis1 13966°dir.

e Harcama Yetkililerinden gelen 6deme emirleri ve muhasebe islem fislerinin ve eklerinin Mahalli
Idareler Harcama Belgeleri Ydénetmeligine gore kontrolleri yapildiktan sonra muhasebe kayitlart
yapilmustir.

e Belediyemizin 2018 Mali yil1 biitge kesin hesab1 ve yonetim donemi cetvelleri diizenlenerek yasal
stiresinde ilgili mercilere sunulmustur.

e Belediye Miidiirliiklerinden gelen 2018 yil1 biitce teklifleri ve takip eden iki yilin tahmini biitgeleri
birlestirilerek, finansman biitcesi ile birlikte taslak haline getirilip siiresinde ilgili mercilere
sunulmustur.

e Belediye Miudiirliiklerinden gelen 2018 Mali yili Performans Programi birlestirilip idarenin
Performans Programi diizenlenmis ve yasal siiresinde Belediye Meclisine sunulmustur.

e Devlet Istatistik Kurumu tarafindan gonderilen formlar doldurularak gonderilmistir. Ayrica diger
kamu kurum ve kuruluslar tarafindan gonderilen yazilara gerekli cevabi yazilar yazilmistir.

e Belediyemiz Miidiirliiklerinin 2018 mali yil1 biitcesinde ddenek yetersizligi veya yeni agilan tertiplere
istemis olduklar1 6denek aktarma talepleri Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe Y&netmeligi
dogrultusunda Bagkanlik Oluru, Enciimen Karar1 ve Meclis Karar1 alinmasi saglandiktan sonra
aktarmalar1 yapilarak kendilerine gonderilmistir.

e Belediye Baskani tarafindan verilen diger gérevler yasalar dogrultusunda yerine getirilmistir.

Belediyemiz 2018 Mali Y1l Gelir, Gider ve Finansman Biitcesi

2018 Mali Yih Gider Biitcesi

2018 yil1 biitcesiyle verilen 6denek 153.200.000,00 TL
2017 yilindan devreden 6denek 7.108.812,43 TL
2018 yilinda verilen Ek biitece e
2018 yihi toplam 6denegi 160.308.812,43 TL
2018 yilinda gerc¢eklesen toplam Gider 136.432.368,10 TL
2018 yih sonunda iptal edilen toplam 6denek 12.187.409,51 TL
2019 yilina devreden toplam 6denek 11.689.034,22 TL

Gergeklesen giderin biitceye oram  ( 136.432.368,10/160.308.812,43) = % 85,11

2018 Mali Yili Gelir Biitcesi Tahakkuku

2018 yili gelir tahakkuku 106.559.786,71 TL
2017 yihindan devreden gelir tahakkuku 11.959.898.943,55 TL
2018 yih toplam tahakkuku 11.667.415.275,32 TL
2018 yih tahsilattan red ve iadeler e
2018 y1hi net tahsilati 92.635.867,76 TL
2019 yilina devreden gelir tahakkuku 11.574.779.407,56 TL

Tahsilatin tahakkuka oram1  (92.638.867,76/106.559.786,71) = % 86,94

2018 yil gelir biitcesi 143.200.000,00 TL
2018 yil gelir tahsilati 92.635.867,76 TL

Tahsilatin biit¢ceye orani (92.635.867,76/143.200.000,00 ) = % 64,69
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2018 YILI GELIRLERIN GENEL OLARAK EKONOMIK SINIFLANDIRILMASI

BUTCE GELIR TURU 2018 YILI TAHSILATI
01-Vergi Gelirleri 29.981.380,05 TL
03-Tesebbiis ve Miilk Gelirleri 19.147.097,72 TL
04-Alinan Bagis ve Yardimlar 716.791,37 TL
05-Diger Gelirler 41.757.458,68 TL
OG—Sermayg Gelirleri 1.033.139,93 TL
09-Red ve Iadeler | emmmmmmememememeee-
TOPLAM 92.635.867,75 TL

2018 YILI GIDER BUTCESI AYRINTILI HARCAMA RAPORU
GIDER TURU HARCAMA BUTCE
Personel Giderleri 14.807.743,55 TL 17.069.100,00 TL
Sosyal Giivenlik Kurumlari 2.791.505,68 TL 3.067.300,00 TL
Mal ve Hizmet Alimlari 84.365.029,51 TL 08.776.884,33 TL
Faiz Giderleri 6.411.077,53 TL 6.973.800,00 TL
Cari Transferler 2.627.749,40 TL 5.809.558,34 TL
Sermaye Giderleri 25.059.259,77 TL 28.092.769,76 TL
Sermaye transferleri 370.002,66 TL 376.000,00 TL
Pers Gid. Kars. Odenegi | = @ —eeemeeeeeee-
Bor¢Verme | mmmmmmmmeeeeeee | e
Yedek Odenek | e 143.400,00 TL
Toplam 136.432.368,10 TL 160.308.812,43 TL
2018 YILI GELIiR BUTCESi FINANSMAN PROGRAMI

GELIR TURU GELIR DEVIRDEN GELEN TAHMIN EDILEN
01-Vergi Gelirleri 29.981.380,06 TL 19.314.520,13 TL | 53.957.000,00 TL
02-Sosyal Giivenlik Kurum. | -
03-TesebbiisveMiilkGelirleri 19.147.097,72 TL 2.167.678,00 TL | 16.581.000,00 TL
04-Alman Bagis ve Yardimlar 716.791,37 TL | === 2.001.500,00 TL
05-Diger Gelirler 41.757.458,68 TL | 11.924.293.385,27 TL 65.161.500,00 TL
06-Sermaye Gelirleri 1.033.139,93 TL 14.123.360,15 TL 5.500.000,00 TL
09-Red Ve Iadeler(-) |  ----memmmmmeeeeee 1.000,00 TL
Toplam 92.635.867,76 TL 11.959.898.943,55 TL | 143.200.000,00 TL
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2-Performans Sonuclar: Tablosu

3- Performans Sonuc¢larinin Degerlendirilmesi

2017 yil1 iginde birimlerden gelen 6deme emirleri ve muhasebe islem fislerinin muhasebe kayitlari
diizenli olarak yapilarak hesaplarin kontrolleri yapilarak aylik olarak maliye Bakanligi KBS
projesine bilgi girisi yapilmistir. Belediye gelirlerinin siiresinde tahakkuklar1 yapilip, miikelleflere
bildirilerek tahsilatlar1 yapilmis olup, tahsili yapilamayanlarin 6183 sayili kanun hiikiimlerine gore
takibi yapilmaktadir. Yapilan tahakkuk ve tahsilatlar muhasebe kayitlarina intikal ettirilmistir.
Belediyemizin 2017 mali yili kesin hesabi ve yonetim donemi cetvelleri ile birimlerin faaliyet
raporlarmma dayanarak kurum faaliyet raporu diizenlenerek yasal siiresinde ilgili mercilere
sunulmustur. 2017 yil1 biitgesi ve takip eden iki yilin tahmini biit¢esi ve performans programlari
birlestirilerek finansman biitcesi ile birlikte ilgili mercilere sunulmustur. 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile diger kanun ve yonetmeliklerin verdigi gorevler en iyi seklinde
yerine getirilmeye ¢aligilmistir.

4-Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
Midiirliigiimiizde kullanilan biitce ve muhasebe programi performans esasl analitik biit¢e ve
muhasebe sistemine uyarl olup biitiin performans ve mali raporlar programdan alinmaktadir.

5-Diger hususlar

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-Ustiinliikler

e Kanun ve yonetmeliklerin takibinin yapilmasi ve uygulamalarda esas alinmasi

e Personelin 6grenmeye acgik olmasi ve ¢aliskan olmasi

e Yoneticiler ve personeller arasinda diyalogun iyi olmasi ve islerde hiyerarsinin takip
edilmesi.

e Bilgisayar sisteminden yaralanarak etkili bir ¢alisma sisteminin olmasi.

B-Zayifliklar

Birimler aras1 Koordinasyon eksikligi

C-Degerlendirmeler
Midiirliiglimiiz  kurumumuza siyasi gorlisiine bakilmaksizin adaletli bir sekilde hizmet
vermektedir.

V-ONERI VE TEDBIiRLER

1- Birimler aras1 koordinasyonun saglanmali,

2- Kalifiye eleman yetistirmek i¢in hizmet i¢i egitim verilmeli,

3- Birimlerde calisan personellerin yeri degistirilerek diger servislerdeki isleri grenmeleri
Saglanmall,

4- Birimlerde bulunan eksik memurlarin KPS sinavlarinda basarili olanlardan Devlet
Personel Bagkanligina miiracaat edip istihdam edilmelidir.

ERDEMLI BELEDIYESI iletisim: 444 5 609 Sayfa 52




2018 MALI YILI FAALIYET RAPORU

ERDEMLI BELEDIYESIi AKARYAKIT iISTASYONU

6360 sayili kanun ile Belediyemize devir olan Kumkuyu Belediyesine ait olan Petrol
istasyonu 2015 yilinin Mart ayinda faaliyetine baglamistir. 24.11.2018 tarih ve 33-HYB-821 no’lu
Hizmet Yeterlilik Belgesi alinmis,12.12.2014 tarih ve 2014/38 sayili Mersin Biiyiiksehir
Belediyesince Hem akaryakit hem de LPG ¢alisma ruhsati ve hafta tatil ruhsati alinmistir.

2018 yilinda Akaryakit tank ve tesisati sizdirmazlik raporu, Elektrik tesisati ve topraklama
tesisat1 raporlari, Katodik koruma kontrol formu, Yildirimdan korunma tesisat muayene raporu ve
aktif paratoner, Komrosoér hava tanklar1 periyodik kontrol raporu ve Hidrofor periyodik kontrol
raporlar1 ve Otomasyon Network alt yapisi diizenlendi.

Server ve ilgili ekipmanlar kesintisiz gii¢ kaynagina baglanmistir.

Akaryakit tanklarinin (5 adet) temizligi yapilarak giivenli hale getirilmistir.

2018 yilinda Kumkuyu Akaryakit Istasyonuna ait kar tutar1 toplam 19.338,10 TL’dir.

ERDEMLI BELEDIYESI iletisim: 444 5 609
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ERDEMLI BELEDIYESI AKARYAKIT ISTASYONU

2018 MALI YILI FAALIYET RAPORU

AYLIK GENEL MIZAN

Tarih 07.02.2019

iSLETMESI

01.01.2018 / 31.12.2018 Sayfa 1

Borg Alacak Borg Alacak

Hesap Kodu Hesap Adi Toplam Toplam Bakiye Bakiye
100 KASA 5.169.366,36  5.152.634,79 16.731,57
100 01 Nakit Kasasi 5.169.366,36  5.152.634,79 16.731,57
102 BANKALAR 28.104.126,98  28.103.927,31 199,67
10201 Vakifbank Pos-9128939 25.589.377,03  25.589.377,03
10202 Garantibank Pos 6298341 320.622,00 320.622,00
10204 Vakifbank-1356635-Og 1.474.234,56 1.474.234,56
102 06 Yapi Kredi Pos-70721648 662.897,39 662.897,39
10207 Vakifbank 6465-82 45.051,59 45.051,59
10208 Vakifbank 287653 11.713,24 11.713,24
10209 Halkbank Pos 231,17 31,50 199,67
108 DIGER HAZIR DEGERLER 4.594.486,89  4.583.063,61 11.423,28
108 01 Pos Hesaplari 459448689  4.583.063,61 11.423,28
120 ALICILAR 9.735.183,12  7.173.982,26  2.561.200,86
12001 Opet Petrolcilik A.S. 966.505,79 940.210,58 26.295,21
120 02 Erdemli Belediye Bagkanigi 8.768.677,33  6.233.77168  2.534.905,65
131 ORTAKLARDAN ALACAKLAR 21.174,29 21.174,29
13101 Erdemli Belediye Bagkanhg 21.174,29 21.174,29
136 DIGER GESITLI ALACAKLAR 149.725,98 129.440,04 20.285,94
1361 DAMGA VERGISI ALACAKLARI 146.620,86 126.334,92 20.285,94
136 1 01 Fatura Damga Vergisi Kesintisi 137.167,16 126.334,92 10.832,24
136 1 02 Erdemli Vergi Dairesi K.G.V. 9.453,70 9.453,70
136 50 ASGARI GEGIM INDIRIMI 3.105,12 3.105,12
136 50 01 Mahsup Edilecek A.G.I. 3.105,12 3.105,12
153 TICARI MALLAR 13.846.071,26  13.666.710,27 179.360,99
153 00 Motorin (erdemli Beled.) 4031.323,16  4.031.323,16
153 01 Katkili Ultra Force Diesel 4.305.796,58 4.238.062,89 67.733,69
153 02 Kursunsuz 95 Oktan (benzin) 2.238.761,95  2.192.539,05 46.222,90
153 04 Likit Petrol Gaz ( Lpg ) 1.091.683,11 1.058.877,27 32.805,84
153 05 Yag Ve Katki Malzemesi 255.224,37 242.659,83 12.564,54
15307 Katkili Eco Force Motorin 1.923.282,09 1.903.248,07 20.034,02
180 GELECEK AYLARA AiT GIDERLER 6.730,03 5.527,30 1.202,73
180 01 1.Dénem Giderler 1.473,14 863,91 609,23
180 02 2.D6nem Giderler 1.773,52 1.476,77 296,75
180 03 3.Donem Giderler 1.584,41 1.287,66 296,75
180 04 4.Donem Giderler 1.898,96 1.898,96
190 DEVREDEN KDV 4.233,62 4.233,62
190 01 Devreden Kdv. 4.233,62 4.233,62
191 INDIRILECEK KDV 2.495.573,77 2.495.573,77
1911 ALISLARDA ODENEN KDV 249557377 249557377
191108 % 8 indirilecek Kdv 973,33 973,33
191118 %18 Indirilecek Kdv. 249460044 249460044
193 PESIN ODENEN VERGILER VE FONLAR 29.562,79 29.562,79
193 01 Gecici Vergi Tahakkuklar 29.562,79 29.562.79
253 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR 8.578,85 8.578,85
25301 Regilator 1.489,25 1.489,25
25304 Motorin Pompasi 5.439,40 5.439.40
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2018 MALI YILI FAALIYET RAPORU

AYLIK GENEL MIZAN

Tarih 07.02.2019

IEETHES! 01.01.2018 / 31.12.2018 Sayie2

Borg Alacak Borg Alacak
Hesap Kodu Hesap Adi Toplam Toplam Bakiye Bakiye
25305 Boru-Dirsek Ve Tesisat 1.650,20 1.650,20
254 TASITLAR 50.297,21 50.297,21
254 2017 2017 YILINDA ALINAN TASITLAR 50.297,21 50.297,21
2542017 01 33 Vd 877 Plakali Fiarino 1.3 Multijet 50.297,21 50.297,21
255 DEMIRBASLAR 38.483,48 954,80 37.528,68
25502 Yangin Séndirrme Cihazi 954,80 954,80
25503 Yazici 1.145,00 1.145,00
25505 Ofis Dolabi 1.060,00 1.060,00
255 06 Pompa Yazar Kasasi 7.072,32 7.072,32
25507 Kamera Sistemi-1 2.466,00 2.466,00
25508 Kamera Sistemi-2 4.060,00 4.060,00
25509 Pompa Motoru 2.080,00 2.080,00
25510 Bilgisayar 1.398,31 1.398,31
25511 Evrak Dolabi 1.355,93 1.355,93
25514 Oline Sinus Akl 1.274,17 1.27417
25516 Casper Neo Kamera 1.008,47 1.008,47
25518 Bosh 18 Btu Klima 1.288,14 1.288,14
25519 Casper Bilgisayar 1.220,34 1.220,34
25520 Gece G.Kamerasi.2016 1.850,00 1.850,00
25521 8 Adet Givenlik Kamerasi Ve Malzemeleri 10.250,00 10.250,00
257 BIRIKMiS AMORTISMANLAR 954,80 59.624,24 58.669,44
25701 BIRIKMIS AMORTISMANLAR 253,16 253,16
257 01 003 Su Deposu 38,68 38,68
257 01 004 Bosch 18 Btu Klima 214,48 214,48
257 02 2009 Yl Birikmis Amortismanlari 954,80 21.249,41 20.294,61
257 03 2010 Yih Birikmis Amortisman 11.029,57 11.029,57
257 04 Bosh 18 Btu Klima Amortismani 450,40 450,40
257 05 Casper Bilgisayar Amortismani 1.220,32 1.220,32
257 06 Gece G.Kamerasi 2016 1.202,50 1.202,50
257 21 8 Adet Giivenlik Kamerasi Ve Malzemeleri 4.100,00 4.100,00
257 254 33 Vd 877 Plakali 2017 Md.1.3 Fiarino 20.118,88 20.118,88
280 GELECEK YILLARA AiT GIDERLER 1.202,73 1.202,73
28001 1.Dénem Giderler 609,23 609,23
280 02 2.Donem Giderler 296,75 296,75
28003 3.Dénem Giderler 296,75 296,75
300 BANKA KREDILERI 8.982.722,18  10.414.511,89 1.431.789,71
30001 7303354947 Dbs Kredi Hs. Opet Dbs 8.068.686,80 9.195.156,43 1.126.469,63
300 02 3354953-a Dbs Kredi Hs.Aygaz Dbs. 914.035,38 1.219.355,46 305.320,08
320 SATICILAR 16.987.200,65 17.356.230,50 369.029,85
32001 Opet Petrolciliik Anonim Sirketi 15.392.149,31 15.638.367,60 246.218,29
32002 Aygaz Anonim Sirketi 1.243.830,66 1.269.260,79 25.430,13
32003 Opet Fuchs Madeni Yag San. Ve TicA.S. 226.590,86 256.585,03 29.994,17
32005 Tirk Telekom A.S. 1.323,50 3.132,25 1.808,75
32006 Gllten Gubaroglu 121,99 19.514,38 19.392,39
32007 Ebru Cerit 9.874,56 14.148,61 4.274,05
32010 Dogan Sogutma Ltd.Sti. 1.050,00 1.050,00
32012 Kumkuyu-limonlu Imar Ing.Ltd. Sti 24.594,74 24.594,74
32013 Enerjisa Toroslar Elekt. A.$ 38.557,27 43.643,83 5.086,56
32015 Turkuaz Ltd. Sti 413.00 413,00
320 16 Elm;\ksan Ltd. Sti. 1547 1.888,'00 1.872,83
320 20 Ekrem Degirmenci 10.189,26 10.189,26
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2018 MALI YILI FAALIYET RAPORU

Tarih 07.02.2019

[SLETMES AYLIK GENEL MIZAN
. 01.01.2018 /| 31.12.2018 Sayla3

Borg Alacak Borg Alacak
Hesap Kodu Hesap Adi Toplam Toplam Bakiye Bakiye
32022 Ali Ceylan-Ceylan Elektrik 3.575,99 3.575,99
32026 Kismet33 Sigorta Ltd.$ti. 6.337,66 6.337,66
32030 Murat Salman 116,22 27.269,52 27.153,30
320 31 Ozkan Akkas-sistem Bilg. 7.375,00 7.375,00
32033 Tuncay Gokis 4,27 531,00 526,73
32035 Turk Standartlar Enstitisi 1.296,82 1.296,82
320 36 Ozkiigiikler Petrol Uriinleri Otomotiv Nakliye N 4,55 3.587,20 3.582,65
32037 Mersin Saghk Mudarlaga 647,00 647,00
32038 Kaleli Tehlikeli Madde Givenlik Danigmanhigi 1.560,00 5.250,00 3.690,00
32039 Akif Yigit 1.613,60 1.613,60
32040 Cihat Kiguk 1.840,80 1.840,80
320 41 Adorsan Yapi Endustrisi Ve Tic.Ltd. Sti. 814,20 814,20
32043 Ferhan Kigik 660,80 660,80
320 44 Nejat Cetin 3.363,00 3.363,00
32045 Meski 2.994,00 2.994,00
32046 ETS.0. 2.332,22 2.332,22
320 47 Mustafa Kepez 489,60 489,60
32048 Park Entegrasyon E Déniisim Ve Bil. Hiz A S. 550,00 550,00
32049 Tubitak-mali Mihir 519,20 519,20
320 50 Bilal Irmak - Irmak Yangin Séndirme 2.395,40 2.395,40
331 ORTAKLARA BORGLAR 444.415,63 444.415,63
33101 Erdemli Belediye Bagkanhg: 44441563 44441563
335 PERSONELE BORGLAR 54.608,56 54.608,56
33503 Arif Yilmaz 54.608,56 54.608,56
360 ODENECEK VERGI VE FONLAR 268.651,89 279.487,13 10.835,24
360 00 Odenecek Kdv1/Kdv2 123.076,77 125.944 66 2.867,89
360 01 Stopaj Vergi 145.57512 153.542, 47 7.967,35
360 01 01 Stopaj Gelir Vergisi 18.273,58 19.649,05 1.375,47
360 01 02 Stopaj Damga Vergisi 739,85 739,85
360 01 05 Fatura Damga Vergisi Kesintisi 126.561,69 133.153,57 6.591,88
361 ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTIL 24.078,34 31.013,26 6.934,92
36101 Odenecek Sgk. Primleri 22.577,74 28.535,51 5.957,77
361 06 Odenecek Igsizlik Sigortas 1.500,60 2.477,75 977,15
368 VAD. GE(;MiS ERTELENMIS VEYA TAK. VE 59.824,57 441.920,39 382.095,82
368 02 Odenecek Vergiler 165.806,99 165.806,99
368 10 6736 SAYILI SGK ODEME PLANI 59.824,57 276.113,40 216.288,83
36810 13 01.01.2018 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 10 14 31.01.2018 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 10 15 28.02.2018 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 10 16 02.04.2018 Vadeli 4.601,89 4.601,89
3681017 30.04.2018 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 1018 31.05.2018 Vadeli 4601,89 4.601,89
36810 19 02.07.2018 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 10 20 31.07.2018 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 10 21 31.08.2018 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 10 22 01.10.2018 Vadeli 4601,89 4.601,89
3681023 31.10.2018 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 10 24 30.11.2018 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 10 25 31.12.2018 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 10 26 01.01.2019 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 10 27 ‘28 02.2019 Vadeli 4‘601 .89 4.601,89
368 10 28 01.04 2019 Vadeli 4.601,89 460189
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ERDEMLI BELEDIYES| AKARYAKIT ISTASYONU AYLIK GENEL MIZAN Tarih 07.02.2019
L 01.01.2018 / 31.12.2018 S

Borg Alacak Borg Alacak
Hesap Kodu Hesap Adi Toplam Toplam Bakiye Bakiye
368 10 29 30.04.2019 Vadeli 4601,89 4.601,89
368 10 30 31.05.2016 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 10 31 01.07.2019 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 10 32 31.07.2019 Vadeli 4.601,89 4.601,89
36810 33 02.09.2019 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 10 34 30.09.2019 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 1035 31.10.2019 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 10 36 02.12.2019 Vadeli 4.601,89 4.601,89
36810 37 31.12.2019 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 10 38 31.01.2020 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 10 39 02.03.2020 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 10 40 31.03.2020 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 10 41 30.04.2020 Vadeli 4601,89 4.601,89
368 10 42 01.06.2020 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 10 43 30.06.2020 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 10 44 31.07.2020 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 10 45 31.08.2020 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 10 46 30.09.2020 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 10 47 02.11.2020 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 10 48 30.11.2020 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 10 49 31.12.2020 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 10 50 01.02.2021 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 10 51 01.03.2021 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 10 52 31.03.2021 Vadeli 4601,89 4.601,89
368 10 53 30.04.2021 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 10 54 31.05.2021 Vadeli 4601,89 4.601,89
368 10 55 30.06 2021 Vadeli 4601,89 4601,89
368 10 56 02.08.2021 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 10 57 31.08.2021 Vadeli 4.601,89 4.601,89
3681058 30.09.2021 Vadeli 4601,89 4.601,89
368 10 59 01.11.2021 Vadeli 4601,89 4.601,89
368 10 60 30.11.2021 Vadeli 4601,89 4.601,89
368 10 61 31.12.2021 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 10 62 31.01.2022 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 10 63 28.02.2022 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 10 64 31.03.2022 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 10 65 02.05.2022 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 10 66 31.05.2016 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 10 67 30.06.2022 Vadeli 4601,89 4.601,89
368 10 68 01.08.2022 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 10 69 31.08.2022 Vadeli 4601,89 4.601,89
368 10 70 30.09.2022 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 10 71 31.10.2022 Vadeli 4.601,89 4.601,89
368 10 72 30.11.2022 Vadeli 4.601,89 4.601,89
369 ODENECEK DIGER YUKUMLULUKLER 1.884,80 1.884,80
369 01 Sendika Kesintisi 1.737,80 1.737,80
369 03 Bireysel Emeklilik-yapi Kredi Bankasi 147,00 147,00
370 DONEM KARI VERGI VE DIGER YASAL YU! 73.357,52 78.811,85 5.454,33
370 01 Kurumlar Vergisi Karsiliklari 73.357,52 78.811,85 5.454,33
37 DONEM KARININ PESIN ODENEN VERGI V 88.265,55 82.811,22 5.454,33
37101 Kurum Gegici Vergisi 88.265,55 82.811,22 545433
391 " HESAPLANAN KDV 2607.299,41  2.607.299,41
3911 TAHSIL EDILEN KDV HESABI 2607 299,41 260729941
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ERDEMLI BELEDIYESI AKARYAKIT ISTASYONU AYLIK GENEL MIZAN Tarih 07.02.2019
ISLETMESI Sayfa 5
01.01.2018 / 31.12.2018
Borg Alacak Borg Alacak
Hesap Kodu Hesap Adi Toplam Toplam Bakiye Bakiye
391118 %18 Satis Kdv. 2.607.299,41 2.607.299,41
500 SERMAYE 355.000,00 355.000,00
500 01 T.C. Erdemli Belediyesi 355.000,00 355.000,00
540 YASAL YEDEKLER 3.792,42 3.792,42
54001 1.Tertip Yedek Akgeler 3.792,42 3.792,42
570 GEGMi$ YILLAR KARLARI 567.303,33 567.303,33
5702016 2016 Yil Kari 274.216,45 274.216,45
5702017 2017 Yili Kari 293.086,88 293.086,88
580 GEGMIS YILLAR ZARARLARI 317.979,05 317.979,05
580 01 2013 Yili Zaran 263.625,07 263.625,07
580 02 2014 Yili Zaran 54.353,98 54.353,98
590 DONEM NET KARI 293.086,88 312.424,98 19.338,10
590 01 Cari Yil Kan 293.086,88 312.424,98 19.338,10
600 YURTIGi SATISLAR 14.070.656,63  14.070.656,63
600 1 YURT IGi SATISLAR 14.070.656,63  14.070.656,63
600 1 01 Likit Petrol Gaz ( Lpg) 1.145.968,51 1.145.968,51
600 1 02 Kursunsuz 95 Ok. Benzin 2.165.839,85 2.165.839,85
600 1 03 Katkili Ultraforce Diesel 4.463.37468  4.463.374,68
600 1 04 Motorin (erdemli Beld.) 4.345.678,41 4.345.678,41
600 1 05 Eco Force Motorin 1.646.537,30 1.646.537,30
600 1 06 Yag Ve Katki Malzemesi 303.257,88 303.257,88
602 DIGER GELIRLER 475.090,44 475.090,44
602 03 Opet A.$. Puan Gelirleri 32.617,62 32.617,62
602 04 Opet A.$. Prim Bedeli Geliri 177.177,35 177.177,35
602 05 Aygaz A.S. Gelirleri 197,48 197,48
602 06 Opet A.S.Kar Paylagim/intifa Bedeli 238.799,12 238.799,12
602 07 Yakit Kart Geliri 26.298,87 26.298,87
621 SATILAN TiCARiI MALLAR MALIYETI 13.666.710,27  13.666.710,27
62101 Satilan Ticari Mallar Maliyeti 13.666.710,27 13.666.710,27
632 GENEL YONETIM GIDERLERI 540.242,93 540.242,93
6321 isci Ucret Ve Giderleri 265.876,56 265.876,56
6323 Disardan Saglanan Fayda/Hizmet Gid. 149.127,15 149.127,15
6324 Cesitli Giderler 107.798,33 107.798,33
6325 Vergi Resim Ve Harglar 4.860,19 4.860,19
6326 Amortisman Ve Tikenme Paylan Gide. 12.580,70 12.580,70
660 KISA VADELIi BORGLANMA GIDERLERI 314.001,44 314.001,44
660 01 Banka Giderleri 314.001,44 314.001,44
690 DONEM KAR! VEYA ZARARI 14.545.747,07  14.545.747,07
690 00 Donem Kari/Zarari 14.545.747,07 14.545.747 07
691 DONEM KARI VERGI VE DiG.YASAL YUKUI 5.454,33 5.454,33
691 01 Kurumlar Vergisi Karsiliklan 545433 5454 33
692 ) DONEM NET KARI VEYA ZARARI 2479243  24.792,43
692 00 Donem Net Kari/Zarari 2479243 24792 43
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!ERDEMLI BELEDIYESI AKARYAKIT ISTASYONU AYLIK GENEL MIZAN Tarih 07.02.2019
IS 01.01.2018 / 31.12.2018 Sayia s
Borg Alacak Borg Alacak
Hesap Kodu Hesap Adi Toplam Toplam Bakiye Bakiye
770 GENEL YONETIM GIDERLERI 540.242,93 540.242,93
7701 iSGi UCRET VE GIDERLERI 265.876,56 265.876,56
770101 Burit Maaslar 77.066,75 77.066,75
770102 Sgk. Isveren Payi 22.836,27 22.836,27
770105 Taseron Personel Biirit Maasg 163.783,99 163.783,99
7701 06 Issizlik Sigortasi isveren Payi 2.189,55 2.189,55
7703 DISARDAN SAGLANAN FAYDA VE HIZMET 149.127,15 149.127,15
7703 00 Su Gideri-69970658 NI.Abone 587,96 587,96
770301 Elektrik Gid./1012484603 37.027,03 37.027,03
7703 02 % 18 Kdv'li Genel Giderler 60.391,95 60.391,95
7703 03 % 08 Kdv'li Genel Giderler 10.354,52 10.354,52
7703 05 % 00 Kdv'li Genel Giderler 4.553,28 4.553,28
7703 06 Serbest Muh. Mali Musavir Ucretleri 14.489,81 14.489,81
7703 07 Sigortalama Giderleri 4.960,14 4.960,14
770308 Jenerator Akaryakit Ve Bakim Onanim Giderle 1.382,39 1.382,39
7703 09 Lpg Sorumlu Midir Ucreti 14.040,00 14.040,00
7703 10 Mersin Il Halk Saghgi Midr. 116,00 116,00
7703 11 Si Giderleri 1.224,07 1.224,07
7704 DIGER GCESITLI GIDERLER 107.798,33 107.798,33
7704 01 Opet A.S. Giderleri 73.416,25 73.416,25
7704 02 Aygaz A.$. Giderleri 3.765,71 3.765,71
7704 03 Opet Puan Giderleri 30.616,37 30.616,37
7705 VERGI, RESIM VE HARGLAR 4.860,19 4.860,19
770501 Damga Vergisi Giderleri 4.860,19 4.860,19
7706 AMORTISMAN VE TUKENME PAYLARI 12.580,70 12.580,70
7706 254 Tasitlar Amortismani 10.059 44 10.059,44
7706 255 Demirbaglar Amortismani 2.521,26 2.521,26
77 GENEL YONETIM GIDERLERIi YANSITMA H 540.242,93 540.242,93
7711 Is¢i Ucret Ve Giderleri Yansitma 265.876,56 265.876,56
7713 Disardan Sag.Fayda Ve Hizmet.Yansi. 149.127,15 149.127,15
7714 Cesitli Giderler Yansitma 107.798,33 107.798,33
7715 Vergi Resim Ve Harglar Yansitma 4.860,19 4.860,19
7716 Amortisman Ve Tikenme Pay. Yansitma 12.580,70 12.580,70
780 FINANSMAN GIDERLERI 314.001,44 314.001,44
780 01 Banka Finansman Giderleri 314.001,44 314.001,44
781 FINANSMAN GIDERLERI YANSITMA HESAI 314.001,44 314.001,44
78101 Banka Giderleri Yansitma Hs. 314.001,44 314.001,44
GENEL TOPLAMLAR 139.810.311,47 139.810.311,47 3.210.243,16 3.210.243,16
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GELIRLER BiRiMI 2018 YILI FAALIYET RAPORU

EMLAK SERVISi

1-Miikelleflerin Belediyemize vermis olduklar1 beyanlarin m? eksiklikleri Imar ve Sehircilik
Miidiirliigiinden almis olduklar1 yap1 kullanma izin belgelerindeki m?’ye gore diizeltilmesi yapilarak,
Belediyemizin vergi kayb1 dnlenmektedir.

2- Belediyemize bagl biitiin kdylerden Kadastro ge¢mistir. Tapular1 kesinlesen kdylerin tapu
bilgilerine gére, beyanlar1 olmayanlar1 kayit altina alinmaya devem edilmektedir.

3- Vatandaslarin Yesilkart Vize Formu, Yaglhilik ve Sakatlik Maas1 baglanmasi, Sosyal Yardimlagma
ve Dayanigma Vakfi Yardim Formlar1 resmi yaziyla, elden takipli formlar1 onaylanmakta olup, tapu
kaydi oldugu halde beyanda bulunmayan vatandaslarimizin resen beyanlar1 alinmaktadir.

4-Mersin Biiyiiksehir Belediyesi Gelirler Midiirliigiiniin yoklama fisi ile tespit yaptiklar1 anayol
kenarlart ve imarda 15 metre lizeri cadde ve bulvarlar iizerindeki ilan ve reklam tabela vergileri
vatandasin dilek¢e ekinde sunmus oldugu Biiyiiksehir yoklama fisi ile diisiiriilmiistiir.

5-Emlak Sefligince, tapu satis islemleri ve diger islemler i¢in ge¢mis borcu olan miikelleflerin
bor¢lart Odettirilerek, Belediye alacaklarmin en etkin bi¢imde takip edilmesi saglanmaktadir.
Kapanan Beldelerden gelen miikellef sicilleri ve ilgede bulunan miikelleflerin sicilleri birlestirilmeye
devam etmektedir.

6-Tapu Sicil Midirliigiince gonderilen aylik satiglar i¢in verilen rayi¢ deger evraklar satis yapan
kisiden diisiiriilerek miikelleflerimizin miikerrer 6deme yapmasi engellenmektedir.

7- Kapanan Beldelerden getirilen miikellef dosyalarinin yeni sicil numarasi ile argiv diizenlemesi
yapilarak, dosyalarin birlestirilmesi devam edilmektedir.

8-Haftalik olarak servisimizde gelen beyanlar miikelleflerimizin dosyalarina yerlestirilmistir.

9-Beyan vermeye gelen vatandaglarin T.C. numarasi, adres ve telefon numaras: kontrolii diizenli
olarak yapilmaktadir.

10- a) 2018 yilinda tahakkuk ettirilen Emlak Vergisi Tutari: 19.730.885,86 TL dir.

Bu tutarin 13.691.723,00 TL’lik kismu tahsil edilmis, 6.039.162,86 TL’lik kismi da 2019
yilina bakiye olarak kalmistir.

2018 yil1 Emlak Miikellef sayis1 96932’dir.

b) 2018 yilinda tahakkuk ettirilen ilan ve Reklam Vergisi Tutari: 656.492,02 TL.dir.
Bunun 337.014,28 TL’si tahsil edilmis, 319.477,74 TL’s1 2019 yilina bakiye olarak kalmistir.
2018 yil1 [lan ve Reklam Vergisi miikellef sayis1 1247’ dir.

c) 2018 yilinda tahakkuk ettirilen Cevre Temizlik Vergisi Tutart: 6.356.702,98 TL dir.
Bunun 3.185.615,07 TL’si tahsil edilmis, 3.171.087,91 TL’si 2019 yilina bakiye olarak
kalmstir.
2018 y1l1 Cevre Temizlik Vergisi miikellef sayis1 12573 diir.
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d) 2018 yilinda tahakkuk ettirilen Evsel Kat1 Atik Vergisi Tutart: 2.657.792,30 TL’dir.
Bunun 995.346,51 TL’si tahsil edilmis, 1.662.445,79 TL’si 2019 yilina bakiye olarak
kalmistir.
Evsel Kat1 Atik miikellef sayis1 5438’dir.

TAHSILAT SERVISI:

1-Beldelerin birlesmesi ile Beldelere vezne agilmis olup, 9 Beldede ve 3 merkezde 1 adet de Pazar
yerleri i¢in seyyar olmak {izere 13 adet vezne ile tahsilat yapilmaktadir.

2-e-Belediye tahsilatimiz 2015 yilinda faaliyete gegmis olup, vezne ve posta ¢eki ve Belediyemiz
hesaplarina EFT/Havale yolu ile tahsilat yapilmaktadir.

3-Ilge disindaki miikelleflere posta ¢eki ve banka hesap numaralar ile ilgili bilgi verilmektedir.

4-Belediyemiz tahsilat servisinde kullanilmak {izere 1425651 — 1625650 aras1 200.000 (ikiyiizbin)
adet bilgisayar makbuzu bastirilmistir.

5-Belediyemiz tahsilat servisinde 2018 yilinda 1.752.049,28-TL Elektronik ortamda 104.652,07-TL.
el makbuzu olmak iizere toplam 41.238.940,91-TL tahsilat yapilmistir.

ICRA SERVISI:

1-6360 sayili Kanun geregi Belediyemize aktarilan miikelleflere ait hesaplarin giincellenmesi, T.C.
ve adreslerinin tespitinin yapilmasi.

2-6183 sayil1 A. A. T. U. H. Kanun geregi vadesi ge¢mis tiim belediye alacaklarinin takibi ve tahsili
ile ilgili olarak islem yapilmaktadir. Bunun yaninda kapatilan belde belediyelerinde ki hacizli
islemlerin takibi yapilmaktadir.

3-01.01.2018 - 31.12.2018 tarih aras1 19.825.614,97 TL’ lik (24.788 adet) oOdeme emri
gonderilmistir.

4-Olen miikelleflerin mirasgilarinin tespiti i¢in veya T.C.si belli olmayan miikelleflerin 1049 kisi
hakkinda Ilge Niifus Miidiirliigiine yaz1 yazilmistir.

5-01.01.2018 - 31.12.2018 tarih aras1 llge Emniyet Miidiirliigii Trafik Biiro Amirligine 76 adet (3800
kisi) liste halinde haciz koyma yazis1 gonderilmistir.

6-01.01.2018 - 31.12.2018 tarih aras1 Erdemli’de subesi bulunan bankalara 76 adet (3800 kisi) liste
halinde haciz koyma yazis1 gonderilmistir.

7-01.01.2018 - 31.12.2018 tarih aras1 Erdemli Tapu Miidiirliigiine 50 kisiye haciz koyma yazisi
gonderilmistir.

8-01.01.2018 - 31.12.2018 tarih aras1 206 kisiye idari para cezasi bildirimi yapilmistir.
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9-01.01.2018 - 31.12.2018 tarih aras1 yapi kullanim i¢in borcu yoktur yazisi 1302 adet, Tapu
Midiirliigiine rayi¢ degeri i¢in borcu yoktur 13.666 adet, igyeri borcu yoktur i¢in 230 adet yazi
verilmistir.

10-Icra servisi olarak ayrica borcunu ddeyen ve risk tasimayan miikelleflere ait haciz/bloke kaldirma
yazilar rutin olarak hemen hemen her giin giinde 2 defa (6gleden 6nce-6gleden sonra) bankalara,

tapu miidiirliigiine ve trafik biiro amirligine gonderilmektedir.

11-Ilgemiz smirlari icerisinde Belediyemizden canli miizik ruhsat1 alan 40 miikellefin aylik eglence
vergisi kontrolleri yapilmaktadir.

12-01.01.2018 - 31.12.2018 tarih aras1 13.666 adet satis islemlerine i¢in alinan rayi¢ deger yazisina
istinaden, satisa konu olan taginmazlar ile ilgili beyanlar kapatilmistir.

KiRALAMA BiRiMi:

1-24.05.2018 tarihinde merkez mahallesinde bulunan kapali pazar isyerlerinin 2886 sayili
D.1.K’nun 45 .maddesine gére kiralama ihalesi yapilmistir,

2-07.06.2018 tarihinde Kumkuyu, Merkez, Kargipinart Mahallelerinde bulunan igyerlerinin
2886 sayil1 D.I.K’nun 45 .maddesine gore kiralama ihalesi yapilmstir.

3-06.12.2018  tarihinde merkez mahallesinde bulunan kapali pazar ve sahil peyzaj
diizenleme alaninda bulunan igyerlerinin 2886 sayili D.I.K’nun 45 .maddesine gore kiralama ihalesi
yapilmistir.

4-01.01.2018-31.12.2018 tarihleri arasin1 kapsayan 111 adet Ecrimisil evraki diizenlenerek
tahakkuklar1 ve tebligatlar1 yapilmistir.

7-2018 yili ilge genelinde Pazarcilik Faaliyeti yapacak olan 381 adet esnafin tespit ve
tahakkuklar1 yapilmistir.

8-Cimer-Bimer sikayetlerine (2 adet) cevap verilmistir.

9-Kira borcunu 6demeyen miikelleflere icra Takibi yapilmasi i¢cin, Belediyemiz Hukuk Isleri
Midiirligii’ne konu ile ilgili gerekli bilgi ve belgeler gonderilmistir.

10- 7 adet dilek¢eye cevap verilmistir.

11- 2018 yilinda; toplam kira geliri 1.098.997,81 TL, Ecrimisil geliri, 618.949,21 TL’dir
olarak tespit edilmistir.
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5-STRATEJi GELiSTIRME MUDURLUGUNCE SUNULAN HiZMETLER
MISYON

Mali Hizmet odakli yapisiyla performans ve kalite Olgiitlerini gelistirmek, tutarlilik ve saydamlik
ilkeleriyle paydaslar1 bilgilendirme ve hesap verebilme siireglerinin etkinligini saglamak, Mali karar
ve kontrolii mevzuata uygun olarak gerceklestirmektir.

VIZYON

Caligkan, yaratici ve dinamik kadromuzla hedeflerimiz dogrultusunda giiclii bir teknoloji altyapisi
olusturarak, uluslararasi standartlar diizeyinde hizmet veren 6rnek bir bagkanlik olmaktir.

Kurulus, Gorev, Yetki, Sorumluluk, Calisma Usul ve Esaslarina Iliskin Yonetmelik
BIRINCI BOLUM Genel Hiikiimler
Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu yo6netmeligin amaci Strateji Gelistirme Miudiirliigiiniin kurulus, gorev,
yetki ve sorumluluklar ile ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Yasal dayanak

MADDE 2- (1) Erdemli Belediye Meclisinin 04.01.2016 tarih ve 09 sayili karar ile
kurulmus olan Strateji Gelistirme Miudirliigline ait bu yonetmelik, 5393 sayili Belediye
Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile ilgili mevzuat
hiikiimlerine istinaden hazirlanmistir.

IKINCi BOLUM
Gorev Yetki ve Sorumluluk Gorevleri
MADDE 5- (1) Strateji Gelistirme Miidiirliigliniin gorevleri;

a) Ulusal kalkinma strateji ve politikalar1 ile yillik programlar ¢ergevesinde Belediyenin
orta ve wuzun vadeli strateji ve politikalarin1 belirlemek, amaclarin1  olusturmak {izere
gerekli caligmalar1 yapmak,

b) Belediyenin gorev alanina giren konularda performans ve kalite Olglitleri gelistirmek ve
bu kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek,

c) Belediyenin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve
verileri toplamak, analiz etmek, yorumlamak,

¢) Belediyenin gorev alanina giren konularda hizmetleri etkileyecek dis faktorleri
incelemek, kurum i¢i kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin
diizeyini analiz etmek, genel aragtirmalar yapmak,
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d) Gerekli olan arastirma konularini belirleyip gerekli is ve islemleri yapmak veya hizmet
alimi1 yoluyla yapimini temin ederek ¢alisma sonuglarini {ist yonetime rapor etmek,

e) Belediyenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek, sonuglarinin
konsolide edilmesi ¢alismalarini yiiriitmek,

f) Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlari1 da esas alarak Belediyenin
faaliyet raporunu hazirlamak,

g) Belediye birimlerinin performansini 6l¢gmek igin hazirlanan periyodik faaliyet raporlarnin
Baskana sunulmasini saglamak,

g)Belediyenin yatirim/stratejik programinin/planinin uygulama sonuglarini izlemek,

h) Kurumsal stratejinin  olusturulmasi, degistirilmesi ve uygulanmasina yonelik farkl
Olgekte ve igerikte projeler hazirlamak veya hazirlatmak, bu projelerin yonetimi ve
uygulamasi i¢in gerekli koordinasyonu saglamak,

Miidiiriin gorev yetki ve sorumlulugu

MADDE 6- (1) Strateji Gelistirme Midiirii gorev ve hizmetlerinden &tiiri  Belediye
Bagkani1 ve bagli oldugu Baskan Yardimcisina kars1 sorumlu olup;

a) Bu Yonetmelikte belirtilen Midirlik goérevlerinin ilgili mevzuata uygun, etkili,
ekonomik ve verimli yiiriitiilmesini saglamak,

b) Midirliigiin gorev alanina giren konularla ilgili mevzuati, yargi kararlarini ve yayinlar
takip etmek, personelini bilgilendirmek ve egitmek,

c) Midiirlik gorevlerinin kapsamina giren biitiin isleri sevk ve idare ederek gereken
denetimleri yapmak,

¢) Personelinin tiim 6zliik islemlerinin yiiriitimiinii saglamak,

d) Midiirliigiin gider biit¢e taslagini hazirlatmak,

e)Miidiirliigiin ¢alisma ve stratejik planlarinin, faaliyet raporlariin, performans degerlendirmesine
esas olacak rapor ve istatistiklerin olusturulmasi; siire¢ analizleri, uygulamaya iliskin degerlendirme
ve sonuglar iiretilerek uygulamaya gegirilmesi ¢aligmalarini yiiriitmek,

f) Midirligin genel is yiritimii konularinda ilgili ve yetkili mercilere miidirliik gorisi
hazirlamak,

g) Harcama yetkilisi olarak, 5018 sayili yasada belirlenen is ve islemleri gerceklestirmek,

8) Ihale yetkilisi olarak, ilgili yasada belirlenen is ve islemlerin gerceklestirilmesini saglamak,

1) Miidiirliik tarafindan verilen benzer gorevleri yapmak ile gorevli ve yetkilidir.

, faaliyet raporlarin1 hazirlamak,

¢) Bir harcama birimi olarak Miidiirliigiin her tiirlii mali is ve islemlerini ilgili mevzuata
gore ylriitmek,

d) Ihale mevzuatia gore gerekli is ve islemleri yapmak,

e) Gorev alanmna giren ve Midiirlik tarafindan verilen diger gorevleri yapmak ile gorevli
ve yetkilidir.
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Birim Faaliyeti

Birimimiz 2018 Kasim ayindan itibaren faal olup diger birimlerden personel kadrosu aktarilmigtir

Miidiirliigiimiiz 2018 Mali Yih Gider Kesin Hesap Cetveli

Gecen Yildan Devredilen Odenek YOK
Biitce Ile Verilen Odenek 143.000,00 TL
Aktarma Yoluyla Eklenen YOK
Aktarma Yoluyla Diisiilen YOK
Net Biitce Odenegi Toplami 143.000,00 TL
Biitce Gider Toplamm 88.956,81 TL
Odenen Biitce Gideri 88.956,81 TL
Iptal Edilen Odenek 54.043,19 TL
Sonraki Yila Devreden Odenek YOK
Ger¢eklesme Oram %62

Olarak gergeklesmistir.
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4- Personel Durumu:

Muduar 1
Sef (ikiz Gorevli) 1
Memur 2

Sézlesmeli isci -

25-35 1
36 - 40
41 - 50 3

ikogretim -
Lise 1
Yuksekokul -
Fakulte 3
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IV-KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
Ustiinliikler

e Personelin lisans mezunu olmasi
e Personelin dinamik, ¢aligkan ve analitik diisiinme giicliniin yliksek olmasi

Zayifliklar

e Birimin rahat ¢aligsacagi bir odanin olmayist
e Birimler aras1 koordinasyonun yeterli diizeyde olmayist
¢ Birim yeni faaliyete gegtigi i¢in bilgi ve deneyim eksikligi

Degerlendirme Miidiirliiglimiiz ana faaliyeti olan gorevleri en iyi sekilde yapma cabasi ve gayreti
icerisindedir.
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6- BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGUNCE SUNULAN HiZMETLER
Sunulan Hizmetler

1-GENEL BILGILER:
e Misyon ve Vizyon
Misyon: Belediyemizin faaliyetleri hakkinda kamuoyunu bilgilendirmek, belediye-vatandas
diyalogunu pekistirmek, belediyemize gelen vatandaglarimizin iglerinin yiiriitiilmesini saglamak.
Vizyon: Sosyal Belediyecilik anlayisi ile calisarak, kamuoyunu bilgilendirmede bize
yardimci olan gorsel, yazili ve isitsel basin- yaymn kuruluslarinin yani sira vatandaslarimizla en iyi
sekilde iligkiler kurmak suretiyle, kurumumuzun belediyecilik alaninda en iyiler arasinda yer
almasini saglayarak tanitmaktir.
o Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
e Belediyemizin hizmetlerini basin aracilig1 basta olmak iizere diger tanitim materyalleri ile
kamuoyuna aktarmak.
e Belediyemize gelen yazili ya da sozlii sikayetleri Halkla Iliskiler Servisimiz araciligiyla
takibini yaparak ¢6ziimii yoniinde sonug¢lanmasini saglamak.
e Belediye ile vatandas arasinda diyalogu giiclendirmek ve saglikli bir hizmet iletisimine
katkida bulunmak.
A- IDAREYE ILISKIN BiLGILER
1- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
e Kamera, Dijital Kamera, Telsiz telefon, Yazici, Tarayici, Masaiistii ve diziistii bilgisayar,
ADSL ag baglantisi, Dijital Fotograf makinesi, insansiz Hava Arac1 (IHA-Drone), ses kayit
cihazi, internet baglantili, yliksek ¢oziiniirliikte fotograf ve video ¢ekebilme 6zelligine sahip
akill telefon ve tablet kullanilmaktadir.
2- insan Kaynaklan
Miidiirligimiiz biinyesinde bir adet Midiir Vekili, bir adet memur (Gida Teknikeri), 4 adet
sirket personeli ¢caligmaktadir.

Halkla iliskiler Birimimizde; 6 adet sirket personeli calismaktadir.
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3-Sunulan Hizmetler
¢ Yil boyu takvim dikkate alinarak, dini ve milli giinlerde, bayramlarda ve diger programlarda

belediye olarak ¢esitli aktiviteler gergeklestirilmis, giin ve bayramlarin anlamina uygun bir
sekilde kutlanmasina caba harcanmustir. Ozel giin ve haftalar hedef Kkitlelerine gore
kutlanmis,  halkin moral ve motivasyonun yiikseltilmesi amacinin yaninda, gelenek ve
goreneklerin yasatilmasi, kiiltiirel ve tarihsel bilin¢clenmeye katkida bulunulmustur. Belediye
hizmetlerini anlatan kitapcik bastirdik ve halka dagittik. Radyo, TV ve gazetelerde
yayimlanmak tizere ilanlar verdik ve tanitim filmi ve kisa film yaptirdik. Bu baglamada
ilgemizin tanitimina da katkida bulunduk. Bu sekilde bir¢ok dnemli ve 6zel giinii halkimizin
katiliminm1 saglamak sureti ve amaci ile vatandaslarimiza belediyemizin toplu mesaj ve
belediyemiz anons sistemimizle davet ederek birlikte kutladik. Onemli giin ve haftalarla
birlikte tanitim amagli olarak afis, pankart, davetiye gibi gorsel Ogelerin tasarimimi yaparak
uygulamasini takip ettik.

e Belediyemizin faaliyetlerinin kamuoyuna aktarilmasinda verimli ve daha diizenli ¢alisma
yapabilmek amaciyla fotograf ve kamera ¢ekimleri dijital sistemle gergeklestirilmis, hem
ekonomik, hem de ¢agin gereklerine ve elektronik diinyasinin gelisimine uygun bir sistem
kurulmustur. Béylece insan giicli ve maliyette dnemli tasarruf saglanmistir. Ayrica yine ayni
mantik dogrultusunda belediyemiz faaliyetlerini anlatan aylik gazetemiz ¢ikartilmaktadir.
Aylik en az 5 bin adet bastirilan bu biilten, uzak mahallelerde oldugu icin yerel gazetelere
ulasamayan vatandaslara yonelik olarak hazirlanmakta olup; bu hedef Kkitleye
dagitilmaktadir.

e Basin- Yaym Birimimizde, gegen 1 yillik siire ierisinde GORUNTULU HABER ve FOTO
HABER seklinde toplam 300 adet basin biilteni hazirlanarak, belediyemizin faaliyetleri
yazili, sozli ve gorsel basin araciligityla kamuoyuna aktarilmis ve halkimizin
bilgilendirilmesi saglanmistir.

e Hem belediye hizmetlerimizin hem de ilgemizin tanitimi i¢in il disinda diizenlenen tanitim
giinlerinde ilgemizi temsil ettik ve tanitimina katkida bulunduk.

e Belediye hizmetlerimizi vatandaglarimizla paylasmak, vatandaslarin istegi ile belediyemizin
calismalarinin Ortiisiip Ortiismedigini 6grenmek, vatandaslarimizin bundan sonra ki siirecte
yapmamizi istedikleri hizmetler hakkinda goriis alis-verisinde bulunmak amaciyla ve onlarin

memnuniyet-beklentilerini 6lgmek amaciyla bilimsel kamuoyu arastirmalari yaptik.
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e Ilgemizde yapilan park bahce gibi uygulamalarin gorsel estetigine katkida bulunduk.

e Yerel, Bolgesel ve Ulusal Televizyon kanallariin ilgemize gelerek programlar yapmasini
saglayarak, ilgemizin tarihi yerleri, c¢ift¢ilerimizin iirettigi sebze ve meyveler ve
belediyemizin hizmetlerinin tanitiminda etkili olduk.

e Egitim ve Ogretime destek noktasinda okullarinda 6dev olarak belediye konusu verilen
Ogrencilerimize ddevlerinde destek olduk.

e Belediyemiz resmi internet sitesini yeniden yapilandirarak, hizmeti etkinlik ve projelerimizin
duyurulmasini sagladik. Belediyemiz haberlerinin internet sitemizden yayimina devam ettik.
Bu anlamda belediyemiz sosyal medya hesaplarini kurduk ve aktif olarak takibini yaptik.
Whatsapp ihbar hatt1 ile belediyemizin sosyal medyadan gelen talep ve sikayetlerini alarak,
ilgili mudirliiklere bildirilerek takibini yaparak vatandaslarimiza sonucu bildirdik.

e Belediyemiz bilgisayar aginda yenilikler yaparak; bilgi islem mekanizmasini harekete
gecirdik.

e Vatandasimizla daha 1iyi iletisim kurabilmek ve vatandasin sorunlarini aninda ¢oziime
kavusturabilmek amaciyla Miidiirliigiimiiz biinyesinde yer alan Halkla iliskiler Birimi
yenilenerek goreve baglamistir.

o Belediyemize ait haberlerin ve hizmetlerin yer aldig1 “erdemli web.tv.” ad1 altinda bir web
sitesi kurarak halkimizin bilgilenmesini sagladik.

e Belediyemiz hizmetleri ile ilgili olarak yine halkimizi bilinglendirmek amaciyla ¢esitli
hizmet kalemlerinde tanitim filmleri hazirlayarak yayinladik.

e Midiirliik olarak ilgemizin gelisimine katki sunmak adina ilge disinda yasayan Erdemli’li
akademisyen ve iist diizey biirokratlardan olusan bir heyeti ilgemizde agirlayarak
diizenledigimiz g¢alistay programlari ile Erdemli’mizin diinii, bugilinii ve yarinini konustuk.
Sonug bildirgesini bir kitap haline getirerek dagitimini yaptik.

e Tiirk belediyecilik tarihinde ilk defa Erdemli Belediyesi tarafindan organizasyonu yapilan,
16 il ve Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinden, 300 kisilik gazeteci, akademisyen, 6grencCi ve
cemiyet bagkan-temsilcilerini ii¢ giin boyunca agirlamak suretiyle Kizkalesi Medya Gtinleri
isimleri programi gerceklestirdik.

e Belediyemiz hizmetlerini hem biirokrasiye hem basin mensuplarina hem de vatandasa
duyurmak-bilgilendirmek amaciyla hizmette dokuzuncu yil isimli bir program diizenledik.

Program kapsaminda hizmet kitap¢ig1 ve tanitim filmi hazirladik.
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e Belediyemiz internet sitesinde giinliik nobetgi eczanelerimizin listesini yayinlayarak
halkimizin eczane hizmetlerini kolaylastirdik.

e Belediyemiz tarafindan Ilgemizin farkli dért noktasina led ekran kurularak Ilgemizin
tanittimini ve belediyemizin hizmetlerini sunmaktayiz.

e Belediyemiz Basin Yayin Birimi olarak halkimizin is kurmas1 ve istihtamina yardimci olmak
adma Iskur ile isbirligi icerisinde gruplar halinde KOSGEP kurslar1 agilmustir.

e Belediyemiz Miidiirliiklerinin arazi g¢aligmalar1 Basin Yayin Birimimiz Personellerince
giinliik takip edilmekte, ¢aligmalarin video ¢ekimleri ve fotograflamasi da yapilarak kayit

altina alinmaktadir.

II- AMAC VE HEDEFLER
A-Idarenin amac ve hedefleri
Belediyemizin ileri gorlsliiligiine ulasabilmesi i¢in organizasyonlar diizenlemek. Halkin
kiiltiirel anlamda bilinglenmesini saglamak amaciyla belediyemizin web sitesinde elektronik okuma
siteleri agmak, kiiltlirel yayinlar yapmak. Belediye-vatandas diyalogunu en iist diizeye ¢ikararak
vatandaslarimiza daha saglikli ve verimli hizmet verebilmektir. Bu amagla ¢alismalarimizi

yonlendirerek bolgemizi daha modern ve ¢agdas bir konuma kavusturmak i¢in ¢aba sarf ediyoruz.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler
Personel ve vatandasla iyi iligkiler kurarak belediye ¢alismalarini en iyi sekilde kamuoyuna sunmak
ve belirlenen hedeflere ulasmak igin gerekli Onlemleri almak. Yapilan Hizmetleri Sosyal
Belediyecilik anlayisi igerisinde gelistirmek ve yayginlagtirmak.

C- Diger Hususlar
III. FAALIYETLERE ILiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler
Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

e Miidirligimiiz 2018 yil1 biit¢esinin harcama durum raporu ayrintili olarak ayr1 bir ¢ikti
olarak (2018 Y1li Biitge Harcama Raporu) yazi1 ekinde sunuldugu sekilde gergeklesmistir.
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7-FEN ISLERi MUDURLUGUNCE SUNULAN HiZMETLER

I- GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon

Misyon: Belediyemiz simirlari igerisinde yasayan tiim halkimizin misterek ve ferdi ihtiyaglarinin
yasa ve yonetmelikler ¢ercevesinde saglanmasi, Belediyemiz yetkili organ ve birimlerinin
kararlarinin uygulanmasi, Belediyemiz hizmetlerinin, Ilgemizin en {icra kdsesine kadar gétiiriilerek
halkin mutluluk ve refah igerisinde yasamasina hizmetkar olmak.

Vizyon: Belediyemizin teknik makine, ara¢ gereglerini kurum menfaatini de gozeterek halkin yasam
seviyelerini ylikseltmek amaciyla kullanarak giiler yiizlii, isini iyi yapan, bilingli personel ve bireyler
yetismesinde ara¢ olmak.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

e Belediye Baskani ve meclisin verdigi kararlar1 uygulamak.

e Belediye Encilimen kararlarini uygulayarak kararlarin hayata gegirilmesini (yetki ve sorumluluk
cergevesinde) saglamak.

e Belediyemiz sinirlart igerisinde bulunan mahalle muhtarlar1 ile Belediyemiz arasinda hizmet
acisindan koprii vazifesi yapmak.

e Belediyemiz sinirlar igerisindeki mevcut yol ve sokaklarin st yapilarinin (asfalt, kaldirim)
yapimini gerceklestirerek tamir ve bakimlarini takip ederek rutin islemleri gergeklestirmek.

e Imar planlari ve uygulamalari sonucu kamuya terk edilen yollar1 agarak temelden
listyap1 asamasina kadar olan isleri gergeklestirerek halkin hizmetine sunmak.

e Smirlarimiz igerisindeki metruk, terk edilmis, goOriintli kirliligi yaratan yapilar1 yasalar
cercevesinde yikmak ve molozlarini moloz alanina tagimak.

e Miidirliiglin tahmini gelir-gider biit¢esini hazirlayarak tiim Belediye birimlerinin insaat bakim,
onarim, imalat giderleri tahmini biit¢elerini hazirlamak.

e Belediyemiz personel, makine techizatlar1 kullanilarak tiim imalatlar1 gerceklestirmek.

e Belediyemize ait tiim arag, is makinesi, hizmet araci vs. tamir ve bakimim1i yapmak veya
yaptirmak.

e Belediyemize ait tiim tesis ve binalarin bakim, tamirat insasin1 gergeklestirmek.
e Belediyemizin tiim birimlerinden gelecek imalat, bakim, tamirat islerini yerine getirmek.

e Belediyemizi ilgilendiren yol, ulasim, trafik gibi konularin gériistildiigii kurullarin kararlarimi
uygulamak.

e Yasa ve yonetmelikler ¢ercevesinde bolgemizdeki okullarin, camilerin, kuran kurslarinin insaat,
yapim, diizenleme gibi islemlerinde yardimci olmak.

e Yasa ve yonetmelikler cercevesinde Enerjisa, Tedas, Telekom vb. Devlet kuruluslar ile
koordineli is ve iglemleri gerceklestirmek.
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e Belediye kanununun verdigi yetkiler ¢ercevesinde cami, saglik ocagi, okul vb. devlet
kurumlarinin yapim, insaat, imalat konularinda katkida bulunmak.

e Sel ve diger dogal afetler olmasi durumlarinda halkin birebir istek ve sikayetlerine en kisa
zamanda ulasarak ¢Oziim iiretmek.

e Belediyemiz birimlerinin tiim ihaleli islerle ilgili yasal is ve islemleri ger¢eklestirmek.

e Avrupa Birligi kapsammda yer alan hibe yardim programlarii yiiriitmek ve Ilgemize
kazandirmak.

e Iller Bankas kredileri talepleri ile yapim ve mal alim islerinin gergeklestirilmesi.

e Diger Bakanlik ve resmi kurumlarda yer alan projelerin gergeklestirilmesinde ve alinacak
yardimlarin takibinde gérev almak.

e Vatandasin yol, yapim, imalat vb. hizmetler i¢in verdikleri dilek¢e ve talepleri degerlendirerek
yasa ve yonetmelikler ¢ercevesinde yerine getirmek ve cevaplamak.

e Bakanliklar, Valilik ve Kaymakamlik Makamindan gelen direktif ve emirlerin zamaninda yerine
getirilmesini saglamak.

e Belediyemize ait imar planlarimizla park ve ¢ocuk bahgesi goriilen alanlara park ve bahge, yesil
alan ingaatlarin1 yapmak.

e Halk Egitim Merkezleri ingaa etmek.

e Toplu, diizenli ve temiz pazar yerleri insa etmek.

e Yol diizenlemelerini yagmur suyu drenaj hatlarina gore insa ederek ¢oziim tiretmek.
e Milli Bayramlarda ilcenin Bayrak ve flamalarla siislemesini yapmak.

e Sosyal ve Kkiiltlirel etkinlikler organizasyonlarinda her tiirlii destek ve hizmet faaliyetini
yiirlitmek.

e Belediyemize ait yollarda, yapilarda makine ve teghizatta meydana gelen veya olusan zarar
tespitlerini yaparak resmi isleri takip etmek.

e Belediyemiz sinirlart igerisinde yagayan tiim halkin hasta nakil ve ambulans talepleri olmasi
durumlarinda saglik kurallaria uygun is ve iglemleri gergeklestirmek.

e Belediyemiz makine parki, hizmet araglari ve atdlyelerden herkesin esit ve miisterek
yararlanmasini saglamak.

C- Idareye lliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yapi

Midiirliigimiiz, Merkez Mahallesinde bulunan Belediye Hizmet Binasi temel olmak iizere
ana binayla bagli birim ve ofislerden olusur. Miidiirliige bagls;

Fen Isleri Birimi

Ihaleli Isler Birimi

Makine ikmal, Garaj ve Atolyeler Birimi
Asfalt Santiyesi Birimi

Tas Kirma ve Eleme Tesisi Birimi

olmak iizere Fen Isleri Miidiirliigii’ne bagl olarak hizmet vermektedir.
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Tablo 1. Fen Isleri Miidiirliigiiniin Fiziki Kaynaklarina iliskin Bilgiler

Erdemli Belediyesi 21/02/2019
FEN iSLERI MUDURLUGU
ICMAL ZIMMET LISTESI

Sira TASINIR Heap Kodu ] Demirbas No Adet ]

1 2449---253.2.1.2.1.5 SISLEME CIHAZLARI 2
2 2454---253.2.13.1 CIM BICME MAKINELERI VE TRAKTORLERI 1
3 4808---253.2.13.2,1 LIGUSTRUM MAKINESI 1
4 2457--253.2.1.3.4 MOTORLU TIRPANLAR 2
5 2467--253.2.16.5 AGAC KESME MAKINELERI 2
6 5136--253.2.1.6.8 DAL PARCALAMA MAKINESI 1
7 5139--253.2.1.69 TAS TOPLAMA MAKINESI 1
8 2478--253.2.2.1.7 DEKUPAJ MAKINELERI 1
9 5143--253.2.2.1.16 PROFIL VE BORU BUKME MAKINELERI 1
10 2491---253.2.2.24 VIBRATORLER 1
11 2494--253.2.22.7 MERDIVENLER 1
12 2497-- 2.22.10 EMNIYET KEMERI 2
13 2509---253.2.3.1.6 MATKAP MAKINELERI 9
14 2510---253.2.3.1.7 KAYNAK MAKINELERI 5
15 4825--253.2.3.1.24.2 SPIRAL 3
16 2543--253.2.3.2.1.6 ALLEN ANAHTAR TAKIMLARI 1
17 2596---253.2.3.2.99.18 KRIKOLAR 2
18 2605---2 32 MOTORLU TESTERELER 1
19 5181--253.2.33.99.2 HIZAR TESTER 3 HP MONAFAZE 1
20 5115---253.2.3.4.99.1 AGIR VASITA LASTIK SOKME TAKMA MAKINESI 1
21 5152---253.2.3.4.99.2 NAKIL VASITALARI LASTIK SOKME MAKINESI 1
22 2655---253.2. TRAKTORLER 7
23 2657--253.2.4.3 VINCLER 1
24 2659---253.2.4.5 EKSKAVATORLER 3
25 2660---253.2.4.6 GREYDERLER 3
26 4809--253.2.4.7.1 MICIR SERICI !
27 7.3 DISTRIBUTOR 1
28 53.24.7.4 ASFALT YAMA ROBOTU 2
29 5099--253.2.4.7.5 ASFALT EMULSIYON TANKI VE PUSKURTME EKIPMANLAR1 2
30 5133---253.2.4.7.6 PALETLI ASFALT FINISERI 1
31 2662---253.2.4.8 SILINDIRLER 7
32 2663---253.2.4.9 KIRMA MAKINELERI 1
33 2670--253.2.4.13 YUKLEYICILER 17
34 2675--253.2.4.18 FORKLIFLER 4
35 4811--253.2.4.19.1 VOGANDRILL (ROK) 1
36 4842---253.2.4.19.2 KUBITZER 1
37 4903---253.2.4.19.3 HIDROLIK KIRICI 1
38 2677---253.2.4.20 DERZ VE ASFALT KESME MAKINELERI 1
39 5190---253.2.4.24 KOMPAKTORLER 2
40 2690---253.2.5.1.8 PISTONLU HAVA KOMPRESORLERI 2
41 2692---253.2.5.1.10 TENEFFUS HAVALI KOMPRESORLER 2
42 2700---253.2.5.1.18 SEYYAR KOMPRESORLER 1
43 2704---253.2.5.2.2 SU MOTORLARI SEYYAR 6
44 2725---253.2.5.6.1 DIZEL JENERATORLER 3
45 2726---253.2.5.6.2 BENZINLI JENERATORLER 5
46 2730--253.2.5.7.2 ON-LINE INTERAKTIF KESINTISIZ GUC KAYNAGI 2
47 4839---253.2.5.10.99.9 SU MOTORLARI 1
48 2800---253.2.10.2.5 DELGI MAKINELERI 1
49 2802---253.2.10.2.7 ZIMBALAMA MAKINELERI 2
50 2853---253.3.1.1.2 ZEMIN SUPURME MAKINELERI 1
51 2857---253.3.1.1.6 VAKUMLU ELEKTRIKLI SUPURGELER 1
52 2880---253.3.2.1.1 BUZDOLAPLARI 1
53 2883---253 MUTFAK TIPI BUZDOLABI 1
54 2890---253 CAY OCAGI 1
55 2891-- ; SU ARITMA CIHAZI 1
56 2935---253.3.2.99.10 SU ISITICILARI VE SOGUTUCULARI 5
57 293 3 ELEKTRIKLI SOBALAR 1
58 2962---253.3.4.1.3 MESAFE VE YOKSEKLIK OLCME CIHAZLARI 1
59 3185---253.3.6.1.5 OKSIJENMETRELER 1
60 3554--253.3.6.9.2.1 GPS CIHAZLARI 31
61 3714--254.1.1.1 MAKAM ARAGLARI 2
62 3715---254.1.1.2 HIZMET ARACLARI 7
63 3718--- MINIBUSLER 1
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Erdemli Belediyesi 21/02/2019
FEN ISLERI MUDURLUGU

ICMAL ZIMMET LiSTESI

[ sia TASINIR Heap Kodu | Demirbag No ] Adet
64 3722---254.1.3.1 TIRLAR 1
65 3723--254.1.322 KAMYONLAR 25
66 3724--254.1.3.3 KAMYONETLER 6
67 3726---254.1.3.5 PICK-UPLAR 5
68 5134---254.1.3.6 CEKICILER 3
69 3744---254.1.6.2 MOTOSIKLETLER 17
70 3748---254.1.7.2 ROMORKLAR 5
71 5031--254.1.7.4 SU TANKERI 1
72 5032---254.1.7.5 YANGIN TANKERI 1
73 5117---254.1.7.6 HAVUZ KASA DAMPERLI DORSE 3
74 5027---254.1.7.99.1 KAPALI KASA DAMPERLI DORSE 1
75 3777---254.2.72 MOTOR BOTLAR 1
76 3836--254.4.2.5 TREYLER 2
77 3855---255.1.1.3.1 CADIRLAR 4
78 3898--255.1.4.2.4 BILGISAYAR CANTALARI 1
79 3938---255.1.5.7.8 VAKUM SEDYELER 1
80 3939---255.1.5.7.9 FARAS (KASIK) SEDYELER 1
81 3978---255.2.1.1.1.1 BILGISAYAR KASALARI 18
82 3980---255.2.1.1.1.3 EKRANLAR 20
83 3981---255.2.1.1.2 DIZUSTU BILGISAYARLAR 6
84 3982---255.2.1.1.3 TABLET BILGISAYARLAR 4
85 3987---255.2.1.2.3 RAF SUNUCULAR 1
86 3998---255.2.2.1.1 NOKTA VURUSLU (MATRIS) YAZICILAR 2
87 4000---255.2.2.1.3 LAZER YAZICILAR 9
88 4005---255.2.2.1.8 COK FONKSIYONLU YAZICILAR 7
89 5140---255.2.2.1.14 RENKLI YAZICILAR 1
90 4013---255.2.2.2.2 MASAUSTU TARAYICILAR 3
91 4020---255.2.2.4.1 HARICI YEDEKLEME UNITELERI 4
92 4023---255.2.3.1 FOTOKOPI MAKINELERI 1
93 4031--255.2.4.1.1 SABIT TELEFONLAR 36
94 4032---255.2.4.1.2 TELSIZ TELEFONLAR 12
95 4034--255.2.4.13.1 EL TELSIZLERI 14
96 4036---255.2.4.1.3.3 ARAC TELSIZLERI 2
97 4037---255.2.4.1.4 CEPTELEFONLARI 6
98 4044---255.2.4.2 FAKS CIHAZLARI 1
9 4047---255.2.4.3.2 SWICHLER (ANAHTARLAR) 2
100 4994---255.2.5.1.99.1 TASINABILIR SES SISTEMI 2
101 4065---255.2.5.2.2 TELEVIZYONLAR 2
102 4096---255.2.5.3.6.1 MEGAFONLAR 1
103 4863---255.2.5.3.6.8 ANONS CIHAZ SETI 2
104 4107---255.2.5.3.7.4 GPRS CIHAZLARI 1
105 4128---255.2.5.4.1.18 GECE GORUS KAMERALARI 37
106 4129--255.2.5.4.2 FOTOGRAF MAKINALARI 3
107 4140---255.2.99.1.1 HESAP MAKINELERI 6
108 4144---255.2.99.2.1 SOBALAR(ELEKTRIKLI) 1
109 4148---255.2.99.2.5 KLIMALAR 25
110 4155---255.2.99.3.2 EVRAK IMHA MAKINELERI 1
111 4176---255.3.1.1.1 DOSYA DOLAPLARI 105
112 4190---255.3.1.2.1 BILGISAYAR MASALARI 5
113 4191---2553.1.2.2 TOPLANTI MASALARI 2
114 4192---255.3.1.2.3 CALISMA MASALARI 44
115 4199---255.3.1.2.10 PORTATIF MASALAR 50
116 4201---255.3.1.3.1 CALISMA KOLTUKLARI 50
117 4202---255.3.1.3.2 MISAFIR KOLTUKLARI 4
118 4203--255.3.1.3.3 BEKLEME KOLTUKLARI 107
119 4980---255.3.1.3.4 MAKAM KOLTUKLARI 1
120 4205---255.3.1.4.1 KLASIK TIP SANDALYELER 940
121 4218---255.3.1.6.2 MADENI PORTMANTOLAR 8
122 4219--255.3.1.7 SEHPALAR 37
123 4220---255.3.1.8 ETAJERLER 12
124 4221---255.3.1.9 PANOLAR(FON) 1
125 4361---255.7.2.1.5 MEVZUAT KITAPLARI 11
126 4603---255.9.1.1.10 CADIRLAR KAMP. 2
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Erdemli Belediyesi 21/02/2019
FEN ISLERI MUDURLUGU
ICMAL ZIMMET LISTESI

Sira TASINIR Heap Kodu ] Demirbas No Adet ]|
127 4719---255,10.2.2.3 PARMAK 121 SISTEMLERI 1
128 §226---255.10.2.2.6 GECIS KONTROL DONANIMI 2
129 4734--255.10.24 HIRSIZ ALARM SISTEMLERI 1
130 4736--255.10.2.5.1 DIUJITAL KAYIT SISTEMLERI 9
131 4739---255.10.2.5.4 GORUNTU MONITORLERI 3
132 5107--255.10.2.5.5 GUVENLIK KAMERASI 5
133 4852---255.10.2.5.99.1 DOME KAMERA KEYBOARD 1
134 4744---255.10.3.1.1 YANGIN SONDURME CIHAZLARI 16
135 4766---255.11.2.1 PANOLAR 2
136 5033---255.99.1.2 SEYYAR WC 3
137 4778--255.99.3 SU DEPOLARI 1
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Miidiirliigiimiize ait detayh arac¢ ve is makinesi listesi asagida sunulmustur.

2018 yili igerisinde Miudiirliigiimiiz biinyesine, Tiirkiye Belediyeler Birligi hibesiyle 1 (bir)
adet Ford Cargo marka damperli kamyon alinmistir. Miidiirliigiimiiz biinyesinde 92 adet arag ve is

makinesi bulunmakta olup, listesi asagida verilmistir:

ERDEMLI BELEDIYESi FEN iSLERi MUDURLUGU ARAC VE i$ MAKINESI LiSTESI
SIRANO | ARAC PLAKASI ARAC CiNSi

1 33VCP 31 DAMPERLI KAMYON

2 33VCP 32 DAMPERLI KAMYON

3 33VCP 34 DAMPERLI KAMYON

4 33 VL 865 DAMPERLI KAMYON

5 33VS 778 KOMBI

6 33VS 779 DAMPERLI KAMYON

7 33VC543 DAMPERLI KAMYON

8 33V 5477 DAMPERLI MIDILLI

9 33 VS 086 DAMPERLI KAMYON

10 33V 1298 DAMPERLI KAMYON

11 33TV 022 ARAZOZ

12 33 VT 662 ARAZOZ

13 33 RT 214 ACIK KASA KAMYON

14 33 VE 057 ASFALT DISTIRIBUTORU

15 33 VP 556 DAMPERLI KAMYON

16 33 VA 550 DAMPERLI KAMYON

17 33 VH 340 DAMPERLI KAMYON

18 33 VY 296 ASFALT YAMA ARACI

19 33 VH 055 ASFALT YAMA ARACI

20 33 VU 594 KOVALI ARAC

21 33 VR 053 JCB TASIYICI

22 33 VLN 95 MERCEDES CEKICI

23 33 VLN96 LOW BED

24 33 VLN 97 KAPALI KASA DAM. DORSE

25 33 VP 823 MERCEDES CEKICI

26 33 VP 826 MERCEDES CEKICI

27 33 VR 289 MERCEDES CEKiCi

28 33V 1955 MEGAN OTOMOBIL

29 33 VDM 40 NiSSAN PiKAP

30 33 VDM 42 NiSSAN PiKAP

31 33VvL 01 FORD CIFT KABIN TRN.

32 33 VLH 99 FORD TEK KABIN TRN.

33 33 VKP 21 YAMAHA MOTORSIKLET

34 33 VKC 39 MOTORSIKLET

35 33VIT54 YAMAHA MOTORSIKLET

36 33V 4100 MOTORSIKLET

37 33Vvz533 MOTORSIKLET
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38 33 VHP 94 MOTORSIKLET

39 33 VAD 39 MOTORSIKLET

40 33V 5119 MOTORSIKLET

41 33 VFU 97 MOTORSIKLET

42 33V 7253 MOTORSIKLET

43 33 VRB 46 DACHA DUSTER

44 33 VBY 33 ISUZU CIiFT KABIN
45 33 VT 366 BMC CiFT KABIN

46 33 VR 333 VOLVO OTOMOBIL
47 33 VT 494 RENAULT OTOMOBIL
48 33 VE 935 RENO TOROS

49 33VD 111 TOFAS DOGAN

50 33 VU 901 DOGAN

51 33 VDK 57 RENO TOROS

52 33 VEJ 10 TRAKTOR

53 33 VEJ 12 TRAKTOR

54 33 VBB 74 TRAKTOR

55 33V 5762 TRAKTOR

56 33 HH 588 TRAKTOR

57 33 ERD 001 CAT 329

58 33 ERD 002 CAT 966 G

59 33 ERD 003 CAT CS54

60 33 ERD 004 CAT 434 E

61 33 ERD 005 3F30PS

62 33 ERD 006 3F30PS

63 33 ERD 07 JCB 4CX

64 33 ERD 33 HYUNDAI 200 W-7A
65 33 ERD 08 CAT 910

66 33 ERD 09 CAT 130G

67 33 ERD 10 HMK 102 S

68 33 ERD 12 HMK 102 S ALFA 8
69 33 ERD 13 HMK 102 S ALFA 8
70 33 ERD 14 VOGELE 1900-3 AB 600-3
71 33 ERD 15 HAMM HD+110VV
72 33 ERD 16 HAMM GRW280-10
73 33 ERD 17 KOMATSU GD 655
74 33 ERD 18 CAT 434 E

75 33 ERD 19 CAT 432D

76 33 ERD 20 FD25 NT-111

77 33 ERD 21 CAT 428 C

78 33 ERD 22 CAT 950 F

79 33 ERD 23 HMK 100

80 33 ERD 24 BOMAK BW-120 AD-4
81 33 ERD 25 CAT 936

82 33 ERD 26 JCB 4CX

83 33 ERD 27 HMK 102 B

ERDEMLI BELEDIYESI

iletisim:
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84 33ERD28 | KOMATSU GD 555-5

85 33ERD29  |CATCB24XT

86 - HMK 100 S

87 - MKE SILINDIR

88 - BOMAK SILINDIR

89 - CAT ASFALT SILINDIRI

90 - HMK 300

91 - CAT 428 F(HiBE)

92 33 ABA384 |FORD CARGO DAMPERLI KAMYON

ERDEMLI BELEDIYESI

iletisim: 444 5 609
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2- Teskilat Yapisi

Sekil 1. Fen Isleri Miidiirliigii Organizasyon Yapisi

{ Belediye Baskani }
[ Teknik isler Bagkan Yardimciligi ]
[ Fen islerijMidiirliigii ]
[ Fen isleri Birimi ]

w—[ ihaleli isler Birimi ]

[ Makine ikmal, Garaj ve Atolyeler Birimi ]—
[ Asfalt Santiyesi Birimi ]—
[ Tas Kirma ve Eleme Tesisi Birimi ]_

3- Bilgi ve teknolojik kaynaklar

e ADSL ile internete ulasilabilmektedir.

e Miidiirliigiimiizde yaklagik maliyet ve hakedis i¢in e-hakedis programi bulunmaktadir.

e 4734 Sayili Kamu Ihale Kanununun 22. maddesi olan dogrudan temin kapsaminda yapilan
satin alma islemlerinin takip edilmesi ve onaylanmasi amaciyla Lotus programi
bulunmaktadir.

ERDEMLI BELEDIYESI iletisim: 444 5 609
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4- Insan Kaynaklar

Fen Isleri Miidiirliigiimiiz; .
1 Kimya Miihendisi (Fen Isleri Miidiirii)
5 Insaat Miihendisi

1 Makine Miihendisi

1 Maden Miihendisi

2 Harita Teknikeri

1 Restorasyon Teknikeri
1 Elektrik Teknikeri

1 Elektrik Teknisyeni

1 Memur (Veri Hizmetleri Kontrol Isletmeni)
1 Memur (Bilgisayar Isletmeni)

5- 2018 Yili Sonu itibari ile Sunulan Hizmetler

isler asagida verilmistir:

1 is¢i (Veri Hizmetleri Kontrol Isletmeni)

1 Makine ikmal, Garaj ve Atdlyeler Sorumlusu
1 Kamyon ve Is Makineleri Sorumlusu

5.1 Gergeklestirilen Thaleler

Miidiirliiglimiiz tarafindan 2018 yilinda; ihalesi yapilan, devam eden ve tamamlanan ihaleli

Thale Kayit Ihale Tarihi ve Ihale Ihale Sozlesme Bedeli
Numarasi Thale Ad1 Saati Tiiri Usulii | Thale Durumu (Kdv Harig) Isin Durumu
Erdemli Ilgesinde Tamamlandi
Muhtelif Cadde Ve (Gegici
Sokaklarda Beton 12.10.2015 Sonug Tlani Kabulii
2015/118953 | Parke Yapim Isi 09:30 Yapim | Acik Yayimlanmig 4.698.900,00 TL | Yapildr)
Erdemli Belediyesi
Is Makineleri
2017/131775 | Kiralama Hizmet 03.08.2017 Sonug Tlani
2 Alim Tsi 09:30 Hizmet | Agik Yayimlanmig 806.208,00 TL | Tamamlandi
Tamamland1
Erdemli Belediyesi (Sozlesme
Cesmeli Mahallesi Idare
Diigiin Salonu 03.08.2016 Sonug flan tarafindan
2016/240220 | Yapim Isi 09:30 Yapim | Acgik Yayimlanmig 790.000,00 TL | feshedildi.)
Erdemli Belediyesi
Micir {le Kum
Temini ve 17.08.2016 Sonug Ilam
2016/242786 | Nakliyesi Isi 09:30 Mal Acik Yayimlanmig 905.000,00 TL | Tamamlandi
Erdemli Belediyesi Tamamlandi
Tomiik Mah. (Gegici
Sosyal Donati 26.12.2016 Sonug flam Kabuli
2016/534237 | Alanlar1 Yapim Isi | 09:30 Yapim | Acgik Yayimlanmig 479.900,00 TL | Yapildi)
Erdemli Belediyesi | 06.03.2017 Sonug Tlam Tamamland1
2017/53358 | 2. Grup 09:30 Yapim | Acgik Yayimlanmig 5.760.000,00 TL | (Gegici

ERDEMLI BELEDIYESI
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Mabhallelerde Kabulii

Muhtelif Yollarin Yapildi)

Tanzimi Yapim Isi

Erdemli Simirlar1

Igerisinde Muhtelif

Yollari Beton

Parke ve Kumlama

Parke Tanzimi 17.05.2017 Sonug flam Devam
2017/150140 | Yapim Isi 09:30 Yapim | Acik Yayimlanmis 4.082.240,00 TL | Ediyor

Erdemli Belediyesi

Plent Alt1 Sicak

Karigim Asfalt 30.03.2017 Sonug Ilam
2017/79297 | Temini Isi 09:30 Mal Acik Yayimlanmis 3.680.000,00 TL | Tamamlandi

Erdemli Belediyesi

Parke, Bordiir ve 19.04.2017 Sonug flam
2017/137853 | Biiz Alimi Isi 09:30 Mal Agik Yayimlanmig 1.178.650,00 TL | Tamamlandi

Erdemli Belediyesi

1. Grup

Mahallelerde

Mubhtelif Yollarin 13.02.2018 Sonug flam Devam
2018/20811 | Tanzimi Yapim isi | 09:30 Yapim | Acik Yayimlanmig 3.840.000,00 TL | Ediyor

Erdemli Belediyesi

2. Grup

Mabhallelerde

Mubhtelif Yollarin 19.02.2018 Sonug Tlani Devam
2018/25575 | Tanzimi Yapim Isi | 09:30 Yapim | Acik Yayimlanmig 3.597.000,00 TL | Ediyor

Erdemli Belediyesi

Plent Alt1 Sicak

Karisim Asfalt 23.02.2018 Sonug flam Devam
2018/32675 | Temini Isi 09:30 Mal Acik Yayimlanmig 3.880.000,00 TL | Ediyor

2018 Y1l Cift

Tabaka

Emiilsiyonlu Sathi

Kaplama Asfalt 21.02.2018 Sonug lan1 Devam
2018/35868 | Yapim Isi 09:30 Yapim | Acik Yayimlanmig 3.160.000,00 TL | Ediyor

Erdemli Belediyesi

Beton Parke,

Bordiir ve Biiz 28.05.2018 Sonug flam Devam
2018/204511 | Alim Isi 09:30 Mal Acik Yayimlanmig 1.389.250,00 TL | Ediyor

Is Makineleri

Kiralama Hizmet 05.11.2018 Sonug Tlani Devam
2018/511271 | Alim Isi 09:30 Hizmet | Agik Yayimlanmig 1.382.784,00 TL | Ediyor

TOPLAM | 39.629.932,00 TL

ERDEMLI BELEDIYESI
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5.2 Asfalt Calismalari

2018 yil1 igerisinde Belediyemiz sinirlar1 dahilinde, Belediyemiz ekipleri, ihale ve dogrudan
temin kapsaminda olmak iizere toplam; 74.174,77 ton / 55.631,08 m bitiimlii sicak karisim asfalt
kaplama, 518.466,71 m? / 117.214,82 m ¢ift tabaka emiilsiyonlu sathi kaplama asfalt ile yol yapilmis
olup, yapilan asfalt imalatlarinin mahallelere gore dagilimi1 Ek-1 tablolarinda verilmistir.

Belediyemiz Asfalt Santiyesinde, 2018 yili igerisinde 10.000 ton sicak asfalt iiretimi
yapilarak, Tlgemiz genelindeki biitiin asfalt yollarin asfalt bakim ve onarim ¢alismalar1 yapilmistir.

ERDEMLI BELEDIYESI iletisim: 444 5 609
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5.3 Beton Parke Calismalari

2018 yil1 igerisinde Belediyemiz sinirlar1 dahilinde, Yol, Meydan, Cami, Kuran Kursu, Okul
v.b. alanlarin diizenlenmesi calismalarinda, Belediyemiz ekipleri, ihale ve dogrudan temin
kapsaminda olmak {izere toplam; 209.117 m? / 45.789 m Kkilit parke ve kumlama parke, 69.214 m

bordiir ve 1.161 m yagmur olugu yapilmis olup, yapilan parke imalatlarinin mahallelere gore
dagilim1 Ek-2 ve EK-3 tablolarinda verilmistir.

ERDEMLI BELEDIYESI iletisim: 444 5 609
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5.4 Yol Temel Calismalari

2018 yili igerisinde Belediyemiz smirlari dahilinde; ¢ift tabaka emiilsiyonlu sathi asfalt
kaplama olan yerlerde ayni miktarda 518.466,71 m? / 117.214,82 m asfalt temel c¢alismasi, ayrica
sathi kaplama asfalt yapilmamig olmakla birlikte, Cercili Mahallesi Siipiirgelik Mevkide 3.000,
Aydinlar Mahallesinde 1.000 m, Hiisametli Mahallesinde 10.000 m, Aslanli Mahallesinde 2.000 m,
Alata Mahallesinde 7.000 m, Akdeniz Mahallesi 750 m, olmak iizere toplam 23.750 m olmak iizere,
asfalt dokiilen ve asfalt dokiilmeyen yollarin toplaminda 140.964,82 m yol temel calismasi
(sikistirma) yapilmustir.

5.5 Yol A¢ma Ve Genisletme Calismalari

2018 y1l1 igerisinde Belediyemiz sinirlart dahilinde; Kargicak Mahallesinde 250 metre olmak
tizere toplam 250 metre yol agma calismasi yapilmistir.

ERDEMLI BELEDIYESI iletisim: 444 5 609
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5.6 Tas Kirma Ve Eleme Tesisi Calismalari

Belediyemiz alt yapt ve {ist yapi hizmetlerinde, Belediyemizin ihtiyact olan asfalt
malzemesi ve diger hizmetlerde kullanilmak iizere, Ilgemiz Koyuncu mahallesi Eseli mevkiinde
2007 yilinda tahsisi alinan Tas Ocagmin, 2013 yilina kadar Maden Isleri Genel Miidiirliigiinden
98.500 m? alan genisletilerek izni alinmis olup, bu alan igerisinde Eski Tas Kirma ve Eleme Tesisinin
bulundugu 46.004 m?’lik alan da ek stok sahasi olarak bulunmaktadir. 2013 yilindan gecerli olmak
iizere Maden Isleri Genel Miidiirliigii'nden 5 yil siire ile 17 hektar kapasite artis1 alinmis olup,
Orman Boélge Miidiirliigiinden tahsis islemleri tamamlanmis, diger resmi kurum ve kuruluslardan
CED belgesi-Gegici faaliyet belgesi ve Isletme Ruhsati alinarak Belediyemizin ihtiyaci olan tiim alt
yap1 ve iist yapt malzemeleri temin edilmektedir.

Belediyemize ait Koyuncu Mahallesi Eseli Mevkiinde 2013 yili Temmuz ayinda 110’luk
Sabit Aksamli Kirma Eleme Tesisi kurulmus olup, bu tesis 200-300 ton/saat kapasiteye sahiptir.
Bu santiyede 2018 yili igerisinde; ocak ayinda 13.737 ton, subat aymnda 30.338 ton, mart ayinda
27.708 ton, nisan ayinda 26.739 ton, mayis aymnda 27.049 ton, haziran ayinda 15.790 ton, temmuz
aymda 21.536 ton, agustos aymda 5.245 ton, eyliil ayinda 871 ton, ekim ayinda 2.509 ton, kasim
ayinda 1.742 ton ve aralik ayinda 1.183 ton olmak tizere toplam 174.447 ton temel malzemesi (filler)
ve kum malzemesi tiretimi yapilmistir.
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5.7 Makine Ikmal, Garaj Ve Atélyeler Ekipleri

5.7.1 Boya EKibi

Belediyemiz Boya EKkibi tarafindan 2018 yili igerisinde; 13 adet okul, 6 adet cami,
1 adet Belediye Hizmet Binasi, 2 adet Belediye Hizmet Tesisi, 1 adet muhtelif kurs binasi, 1 adet
yangin sonucu boyanan ev, 2 adet spor sahasi zemin c¢izgisi, 5 adet kapali Pazar alami c¢izgisi
islerinin boya ve boya kapsaminda gerekli bakim ve onarimi yapilmis olup, yapilan boya
imalatlarinin mahallelere gore dagilimi Ek-3 tablolarinda verilmistir.
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\ "FOURANSAN v

5.7.2 Demir Ekibi

Belediyemiz Demir Ekibi tarafindan 2018 yili1 icerisinde; 3 adet bina gatisi, 5 adet sundurma,
50 adet bariyer, 1 adet 9 metre yaya kopriisii, 8 adet 59 m hiz kesici kasis, 3 adet 127 m mubhtelif
kenar korkulugu, 2 adet muhtelif ¢it kapisi, 100 adet muhtelif tabela, 66 pazarci kapasiteli kapali
Pazar alani, 64 adeti agik ve 64 adeti kapali olmak tizere 128 barinak kapasiteli hayvan pazari, 72 m
sulama suyu borusu, 49,50 m sulama/yagmur suyu drenaj kanali 1zgarasi yapilmistir.

Ayrica yol c¢aligmalart sirasinda gerekli durumlarda; sulama suyu borulart ve elektrik
direkleri yenilenerek bakim ve onarimlart yapilmis, giivenlik bariyerleri yapilmis ve bunlarin diginda
tadilat, bakim ve onarim caligmalar1 yapilmis olup, yapilan demir imalatlarinin mahallelere gore
dagilim1 Ek-3 tablolarinda verilmistir.

5.7.3 Ara¢ Bakim ve Onarim EKibi

Belediyemiz Ara¢ Bakim ve Onarim Ekibi tarafindan; araglarimizin yil igerisindeki her tiirlii
arizalarinin giderilmesinde ve periyodik bakimlarinin yapilmasinda, motor, elektrik, lastik ve kaporta
ustalarimiz ile gerekli bakim ve onarimlar yapilmaktadir.
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10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21

5.7.4 Elektrik Ekibi
Belediyemiz Elektrik Ekibi tarafindan 2018 yil1 igerisinde;

Alata Mahallesi Yavuz Sultan Selim Bulvar1 Tiivtiirk muayene istasyonu karsisindaki
belediye biifesi i¢in elektrik malzemeleri alim1 ve montaj is¢iligi ihtiyaci

Fen Isleri miidiirliigiince asfalt santiyesi, Kargipiari hizmet noktasi, kaynak atdlyesi, elektrik
atolyesi, fen isleri birimi ve belediye garajinin kompanzasyonunda kullanilmak iizere
elektrikli malzemesi ve is¢ilik hizmeti alim isi ihtiyact

Tas Kirma Santiyesi Saha sulama hidrofor sistemi, O-G hatt1 ve kiricisi ¢ene alt1 eleginde
kullanilmak tizere elektrik malzemeleri alimi isi

Belediyemiz tarafindan 13 Mayis 2018 tarihinde diizenlenecek olan 29.Geleneksel Tiirkmen
Soleninde ve 16 Mayis 2018 tarihinde baglayacak olan iftar programlarinda kullanilmak
iizere elektrik malzemeleri alim isi ihtiyaci

Fen Isleri Miidiirliigiince koyuncu mahallesi saar mevkiinde bulunan belediye hizmet
noktasinin muhtelif elektrik islerinde kullanilmak iizere elektrik malzemesi ve montaj is¢ilik
yapilmasi isi ihtiyaci.

Fen isleri miidiirligiince Ciris Mahallesi evi yanan yardima muhtag vatandagimizin elektrik
tesisatinda kullanilmak iizere elektrik malzemesi ve montaj is¢ilik hizmeti alim isi ihtiyag
Ilgemiz Alibeyli Mahallesi No:143 adresinde; parke yol yap1 miiteahhiti Aziz Can Eken-Etap
Yap1 Miihendislik tarafindan elektrik hattina verilen arizanin yiiklenici tarafindan
yapilmamasi nedeniyle belediyemizce tamir edilmesi i¢in elektrik malzemeleri alim isi
Belediye garaj1 yliz tanima sistemi, atdlyeler, tas kirma santiyesi, Cesmeli Mah. yol bakim
onarim, Serinler Cad. il Ozel Idare Sok. yol bakim onarim, Sirag Mah. yol bakim onarim,
Karahidirli Mah. Kiiba Camii Wc leri, Hact Halil Arpag Mah. mahalle meydani
aydinlatmasinda kullanilmak {izere elektrik malz. alim isi ihtiyaci

Fen Isleri Miidiirliigiince Dayakli Kiiba Camii tuvaletlerinin elektrik tesisatlarinda
kullanilmak tizere elektrik malzemeleri alim isi ihtiyact

Y1l igerisinde il¢e sinirlarinda bulunan anons cihazlarinin bakim onarim ve montajlari
Arpacgbahsis yeni diigiin salonu yeralt1 enerji kablosu yapim isi

Yeni Kongre Merkezinin yeralt1 enerji kablosu yapim isi Aquapark yeralt1 enerji kablosu
yapim isi

Taskirma Santiyesi is glivenligi standartlarina uyumlu hale getirmek i¢in elektrik islemleri
Trafik Egitim Parkuru yapim isi

Merkez ve beldelerde bulunan Kapali Pazar Yerlerinin bakim onarim si

Ortaokul ve Liseler i¢in etiit merkezlerinin tamir, bakim ve onarim isi

Asfalt santiyesi tamir, bakim ve onarim isi

Tas Kirma Santiyesi tamir bakim ve onarim isi

Belediye Hizmet Binasinin tamir, bakim ve onarim isi

Tomiik Mahallesi yeni Diigiin Salonu yer alt1 kablosu yapim isi

. Y1l Igerisinde meydana gelen biitiin arizalara miidahale edilmesi
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5.7.5 Karla Miicadele ve Yagmurla Miicadele Ekipleri

Ilgemiz genelinde 2018 yilinda yagmur ve kar yagisi nedeniyle, yiiksek kesimlerde kar yagist
olan mahallelerimizde Belediyemizin is makineleri ile karla miicadele ¢alismalar1 yapilarak yollarin
acilmasi saglanmis; yagmurla miicadele kapsaminda su baskini yasanan yerlerde motopomp ile sular
cekilerek miidahale edilmis, gerekli yerlerde biiz ve koruge borular désenerek yagmur suyu drenaji
yapilmis, ayrica bozulan yollarin asfalt ve stabilize bakim ve onarimi yapilmis, yagislt giinlerde
yagmur ve kar ekipleri ndbet sistemiyle 7 giin 24 saat boyunca gerekli biitlin miidahalelerde

bulunmuslardir.

5.8 Diger Insaat isleri

Midiirligiimiiz tarafindan 2018 yili igerisinde; 627 m?® tas duvar, 135 m? bims/briket
duvar, 24 m? betonarme duvar, 47 m yagmur suyu drenaj kanali, 2 adet yaya kopriisii bashgi,
1 adet sahne, 2 adet wc, 1 adet mubhtelif bina, 1 adet muhtelif bina bakim ve onarimi, Belediye
Hizmet Tesisi bakim ve onarimi yapilmis olup, yapilan insaat imalatlarinin mahallelere gore

dagilim1 Ek-3 tablolarinda verilmistir.
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6-Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

Miidiirliigiimiiz biitcesinden yapilan harcamalar 4734 sayili Kamu fhale Kanunu, 4735 sayili
Sozlesme Kanunu hiikiimleri ile 5018 sayili kanunun 32. maddesine istinaden olusturulan
gerceklestirme gorevlileri tarafindan yerine getirilmektedir.

D- Diger Hususlar
II. AMAC VE HEDEFLER
a) idarenin Amag ve Hedefleri

Fen Isleri Miidiirliigiiniin amag ve hedefleri kanunlarla kendisine verilen gorevleri bagl bulunan
birimlerle birlikte en iyi sekilde yerine getirerek bolgemiz halkina sunabilmektir. Ayrica, diger
miidiirliiklere ait ihale islemlerini yiiriiterek en iyi sekilde sunmaktir.

Belediyemizin stratejik planda yer alan midirliigiimiize ait faaliyet ve projelerin
gercgeklestirilmesi ve hedeflere ulasilmasi i¢in ¢aligmalart hizlandirmak.
b) Temel Politikalar ve Oncelikler

Kendisine verilen gorev ve yetkileri dogrultusunda mali kaynaklarini en etkili, verimli ve sinirlar
dahilinde bolge ihtiyaglarinin Onceliklerine gore yerinde degerlendirmek temel politikamiz ve
onceligimizdir.

¢) Diger Hususlar

ERDEMLI BELEDIYESI iletisim: 444 5 609
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I1I. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER
A- Mali Bilgiler

1- Biitce Uygulama Sonug¢lar:

2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Midirligimiz 2018 yili gider biitgesine ait gergeklesmenin fonksiyonel dagilimi asagidaki

sekildedir.
ERDEMLI BELEDIYESI FEN ISLERI MUDURLUGU 2018 YILI BUTCE GIDER KESIN HESAP CETVELI
Aktarmayla
Ek

Aciklama Devir Meclis Odenek Eklenen Dustilen Net Biitge Harcanan Bloke iptal Kalan %
FEN iSLERI
MUDURLUGU 3.022.842,92 | 51.237.650,00 | 0,00 | 15.917.100,00 | 9.578.100,00 | 60.599.492,92 | 52.742.276,80 | 0,00 | 1.034.181,30 | 6.823.034,82 | 0,87
PERSONEL
GIDERLERI 6.417.000,00 92.000,00 6.509.000,00 | 6.051.535,15 | 0,00 | 457.464,85 0,93
SOSYAL
GUVENLIK
KURUMLARINA 1.266.800,00 26.500,00 1.293.300,00 | 1.245.056,28 | 0,00 | 48.243,72 0,96
MAL VE HiZMET
ALIM GiDERLERI 1.652.323,16 | 22.502.200,00 3.397.000,00 | 2.677.000,00 | 24.874.523,16 | 20.544.313,10 | 0,00 | 409.590,34 | 3.920.619,72 | 0,83
FAiZ GIDERLERI 0,00 0,00
CARI
TRANSFERLER 0,00 0,00
SERMAYE
GIDERLERI 1.370.519,76 | 20.946.650,00 12.401.600,00 | 6.901.100,00 | 27.817.669,76 | 24.901.372,27 | 0,00 | 13.882,39 | 2.902.415,10 | 0,90
SERMAYE
TRANSFERLERI 0,00 0,00
BORG VERME 0,00 0,00
YEDEK
ODENEKLER 105.000,00 105.000,00 0,00 | 105.000,00
ENGELLILERIN
ERISILEBILIRLIGINi
SAGLANMASI 0,00 0,00

3- Mali Denetim Sonuclari

Belediyemizin 2018 Mali Yili Hesap is ve islemleri ile ilgili evraklari, Belediyemizde, Sayistay
tarafindan denetlenmistir.

4- Diger Hususlar
Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi

Miidiirliiglimiiz ana faaliyeti olan gorevleri en iyi sekilde yapmaya ¢aligmistir.

ERDEMLI BELEDIYESI iletisim: 444 5 609




2018 MALI YILI FAALIYET RAPORU

Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Miidiirligiimiiz de kullanilan satin alma takip ve onay programi olan Lotus programi, performans
esasli muhasebe ve biitce sistemine uyarli olup, gerekli olan raporlar programda rahatlikla
almabilmektedir. Ayrica yaklasik maliyet ve hakedis programi olan e-hakedis programinda da
yaklagik maliyet ve hakedis ile ilgili biitlin is ve islemler yapilabilmekte olup, her yil giincellemesi
yaptirilarak kurumlarin birim fiyatlar1 kullanilabilmektedir.

Diger Hususlar

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
Ustiinliikler

e Personellerin teknolojiden yararlaniyor olmasi,
e Deneyimli ve uzman personel bulunmasi,

B- Zayifliklar

e Mevcut Fen Isleri Birimindeki fiziksel calisma ortaminda vatandas yogunlugunun ve
taleplerinin ¢ok fazla olmasi nedeniyle, ofiste yapilmasi gereken yazisma ve diger teknik
islerin aksamasi,

Islerin programlanmasinda koordineli bir sekilde ¢alisilamamast,

Plan ve projelerin gecikmesi ve aksakliklar yaganmasi,

Mal ve Hizmet alimlari ile yapim isleri hakedislerinin zamaninda 6denenemesi, bu nedenle
islerin aksamasi, vatandaslarin bu konuda anlayisli olmamasi nedeniyle giicliikler yasanmasi,
e Arazinin genis olmasi ve santiyelerin birbirinden uzak olmasi nedeniyle, santiyelerin
yeterince kontrol edilememesi.

C- Degerlendirme

V- ONERIi VE TEDBIiRLER
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2015 2016 2017 2018 TOPLAM
UZUNLU ALAN UZUNLU

MAHALLE K (M) mj?) K (M) ALAN (M?) UZUNLUK (M) ALAN (M* UZUNLUK (M) ALAN (M?») | UZUNLUK (M) ALAN (M?)
I\A/IIENSII\E‘RES 1.800,00 10.800,00 1.800,00 10.800,00
AKDENIZ 150,00 1.050,00 1.150,00 4.025,00 1.300,00 5.075,00
ALATA 250,00 1.750,00 250,00 1.750,00
AYAS 1.733,85 11.798,30 1.200,00 5.400,00 1.400,00 6.300,00 2.073,21 9.329,46 6.407,07 32.827,76
AYDINLAR 5.046,96 24.370,67 7.896,64 39.483,21 1.500,00 7.500,00 9.627,59 43.324,14 24.071,18 114.678,02
BARBAROS 1.200,00 5.400,00 1.200,00 5.400,00
CIFTEPINAR | 2.828,33 11.949,42 2.596,13 12.980,64 5.424,46 24.930,06
CIRIS 7.631,69 38.158,43 10.000,00 45.000,00 17.631,69 83.158,43
ELVANLI 1.664,15 7.961,08 3.600,00 10.800,00 2.000,00 9.000,00 7.264,15 27.761,08

GUNEYLI 8.505,71 42.528,53 8.505,71 42.528,53
GUZELOLUK 1.254,24 6.271,18 4.700,00 21.150,00 8.256,22 37.152,98 14.210,46 64.574,16
HACIALANI 9.002,73 45.013,63 9.002,73 45.013,63
HUSAMETLI 3.400,00 13.600,00 3.400,00 13.600,00
ILEMIN 400,00 1.600,00 5.489,43 27.447,16 5.889,43 29.047,16
KARAAHME
TLI 3.900,00 15.600,00 1.200,00 4.800,00 2.000,00 9.000,00 7.100,00 29.400,00
KARGICAK 532,00 3.161,66 532,00 3.161,66
KARGIPINA

1.748,57 12.701,21 1.748,57 12.701,21
KIZKALESI 5.856,40 26.353,78 5.856,40 26.353,78
KOCAHASA
NLI 2.304,90 15.467,86 5.800,00 26.100,00 8.104,90 41.567,86
KOSBUCAGI | 2.800,00 11.200,00 8.000,00 27.000,00 10.800,00 38.200,00
KUMKUYU 1.817,39 10.504,61 500,00 2.250,00 2.317,39 12.754,61
KUSTULU 1.500,00 8.250,00 1.500,00 8.250,00
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SARIYER 3.700,00 12.950,00 3.700,00 12.950,00
SINAP 4.889,86 22.004,35 4.889,86 22.004,35
SORGUN 1.659,42 | 8.586,49 1.659,42 8.586,49
TAPURELI 8.700,00 39.150,00 8.700,00 39.150,00
TOMUK 1.114,69 6.591,60 8.000,00 36.000,00 9.114,69 42.591,60
TURBE 100,00 500,00 100,00 500,00
UCTEPE 6.350,00 25.400,00 6.350,00 25.400,00
YENiYURT 4.250,00 21.250,00 4.250,00 21.250,00
2015 2016 2017 2018 TOPLAM
UZUNLU | MIKTAR | UZUNLU MIKTAR MIiKTAR MIKTAR MIiKTAR
MAHALLE K (M) (TON) K (M) (TON) UZUNLUK (M) (TON) UZUNLUK (M) (TON) UZUNLUK (M) (TON)
ADNAN
MENDERES 3.839,61 5.119,48 3.839,61 5.119,48
AKDENIZ 947,03 1.262,70 | 7.756,73 10.342,31 541,20 721,60 9.244,96 12.326,61
ALATA 3.997,05 | 532940 | 5.328,92 7.105,22 1.450,99 1.934,65 599,10 798,80 11.376,05 15.168,07
BARBAROS 4.768,86 6.358,48 4.768,86 6.358,48
CESMELI 765,00 1.020,00 6.158,78 8.211,70 3.171,83 4.229,11 10.095,61 13.460,81
ELVANLI 6.152,10 8.202,80 6.152,10 8.202,80
KARGICAK 2.738,51 3.651,35 2.738,51 3.651,35
KARGIPINA
3.628,94 4.838,58 13.805,59 18.407,45 1.835,49 2.447,32 19.270,01 25.693,35
KAYACI 4.576,09 6.101,45 4.576,09 6.101,45
KOSBUCAGI 10.873,80 14.498,40 10.873,80 14.498,40
KUMKUYU 6.458,66 8.611,54 5.219,27 6.959,02 11.677,92 15.570,56
LIMONLU 1.936,80 | 2.582,40 | 6.540,93 8.721,24 8.477,73 11.303,64
TABIYE 3.852,23 5.136,30 3.852,23 5.136,30
TOMUK 4.695,38 6.260,50 11.540,10 15.386,80 9.828,23 13.104,31 26.063,71 34.751,61
TURBE 5.374,51 7.166,01 5.374,51 7.166,01

ERDEMLI BELEDIYESI iletisim: 444 5 609 | Sayfa97




2018 MALI YILI FAALIYET RAPORU

ERDEMLI BELEDIYESI FEN iSLERi MUDURLUGU
2015-2019 YILLARI ARASINDA (2015 VE 2018 YILLARI DAHIL) YAPILAN PARKE

2015 2016 2017 2018 TOPLAM
< = < = < = < = S =
N > g o N 2 [& |lo ¥ |2 |8 |o N |2 [& |o | [ |8 |o
= o g - > P} @ - > P} @ - > ) @ [ > py) g r
~ Py [ = Py < = Py < = X = = X <
c m gz X c m g: ~ c m ,c!uz S S m ;= A = m % S
2 2 = 2 2 2 12 2 |2 (B |2 |2 |2 |2 |2 |2 |2 | |2 |2
2 = £ 2 S |8 O R 2 |B |8 N R
0 30| 136| 53 0 0 30| 13| 53 0
122 | 1.28 352 | 1.32
1054 | 4745 1.081 676 272 4 9 782 0 4 96 | 432 | 298 2204 | 9.921 | 3.992 | 676
0 0 0 0 0 0 0 0
15.7 | 4.97 | 2.62 558 | 4.62 29.65 | 12.47 | 3.53
833 8.325 2.876 907 1575 | 45 3| 5 0 558 0 8 2.966 0 7 2
176 | 4.68 18.37
169 760 388 0 0 3915 | 16 4 4.084 6| 5.072 0
1.90 6.61 | 354
133 597 39 166 | 747 0 0 1.469 1 6 1.768 | 7.955 | 5.485 0
0 122 | 550 | 198 0 0 122 | 550 | 198 0
125 | 221 7.64 5.66 26.38
118 530 40 2788 | 45 2 1.699 5| 706 1.259 4| 665 5.864 4| 3623 0
1.36
198 890 270 0 303 5| 380 0 501 | 2.255 | 650 0
465 2.093 321 0 0 0 465 | 2.093 | 321 0
8.96 | 147
0 0 1.992 4 9 0 1.992 | 8.964 | 1.479 0
285 | 9.08 32.12
799 3594 867 0 0 6340 | 29 5 7.139 3| 9.952 0
130 | 3.99 13.01
0 0 2893 | 17 6 0 2.893 7 | 3.99% 0
7.22 | 107 1.92 1.59 11.21
105 473 117 1.605 3 7 428 4| 212 354 3| 645 2.492 3| 2.051 0
134 2.03
0 299 5| 572 0 452 4| 750 751 | 3.379 | 1.322 0
0 0 0 0 0 0 0 0
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6.33 [ 1.47 4.00 [ 1.50 10.33
0 0 1.408 6 0 889 0 0 2.297 6| 2.970 0
24.8 | 7.99 25.19
0 72| 325| 103 5.526 67 9 0 5.598 2| 8102 0
10.0 [ 3.08 4.42 14.89
89 401 0 2.238 69 5 984 7 3.311 7| 3.085 0
0 113 | 507 33 | 150 0 146 657 0 0
2.78 3.63
136 613 32 0 618 2| 833 807 0| 160 1.561 | 7.025 [ 1.025 0
0 0 0 0 0 0 0 0
8.83 | 3.25
0 0 1.962 0 2 0 1.962 | 8.830 [ 3.252 0
0 0 0 11 50 50 11 50 50 0
101 453 82 0 0 0 101 453 82 0
0 142 | 638 | 140 0 0 142 638 140 0
0 0 136 | 611 0 136 611 0 0
18.8 | 6.18 270 | 1.20 22.47
0 4.192 63 6 600 0 0 202 | 908 96 4.994 1] 7482 0
4.00 [ 1.50
0 0 0 889 0 0 889 | 4.000 | 1.500 0
205 923 125 0 0 0 205 923 125 0
0 0 0 76 | 344 34 76 344 34 0
137
0 305 3] 211 176 | 794 | 149 0 481 | 2.167 360 0
0 0 0 56 | 250 56 250 0 0
211 1.20 393 | 11.9 4142 | 1319
0 0 9 0 8.734 04 95 8.734 3 o) 0
0 0 0 0 0 0 0 0
230 [ 7.53 23.06
0 0 5.126 69 6 0 5.126 9| 7536 0
0 27| 123 3 0 0 27 123 3 0
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204 | 315 | 175 158 5.64 | 553 27.63 1.90
0 4.535 09 0 6 352 5 24 | 148 | 1.254 3 4 6.141 7| 8.708 4
159 144 173 2.14 18.50
68 304 66 355 9] 150 3.212 53 2 478 9| 410 4.113 5| 2.358 0
214 | 6.24 21.78
0 79 | 356 4.761 24 2 0 4.840 0| 6.242 0
129
367 1.650 319 287 2] 192 0 0 654 | 2.942 511 0
151
207 931 123 43 ] 195 38 336 0| 305 0 586 | 2.636 466 0
129 | 3.14 13.09
28 125 0 0 2.883 74 3 2911 9| 3143 0
46 207 13 112 | 502 | 148 130 | 585 | 260 0 500 288 | 1.294 921 0
5.00 [ 2.00
0 0 0 1111 0 0 1.111 | 5.000 [ 2.000 0
10.6 | 2.42 10.66
0 0 0 2.369 60 0 2.369 0] 2.420 0
7.70 | 1.87 3.96 3.76 15.42
0 A7l i 4 880 2| 781 22 836 4| 638 64 | 3.427 7| 3.293 86
0 0 0 0 0 0 0 0
147 | 524 179 19.62
682 3.067 404 0 3.282 69 5 398 2| 259 4.362 8 | 5.908 0
112 6.19 [ 1.20
216 974 173 249 0] 141 1.376 2 0 0 1.841 | 8.286 | 1.514 0
5.96 2.66 | 155 | 1.09 10.58 132
336 1514 166 230 1.325 3] 770 100 | 448 | 161 592 3 1 7| 2.353 8| 2.648 7
0 0 0 39| 177 | 187 39 177 187 0
3.12 6.25 [ 1.50
0 0 243 695 8| 295 1.389 0 0 2.084 | 9.378 | 2.038 0
1.04 234 3.88 2452
0 233 9| 264 3.354 78 3 0 3.587 7| 4147 0
0 0 0 0 0 0 0 0
115 | 3.65 10.7 | 3.47 22.94
146 659 71 2.556 02 0 2.396 80 5) 0 5.098 1] 719 0
291 | 1.08 135 | 4.62 16.45
0 648 6 0 0 3.008 34 0 3.656 0| 5.700 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
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145 | 294 6.69 [ 1.26 21.22
0 0 3.229 29 2 1.487 3 4 4.716 2 | 4.206 0
182 | 511 1.00 19.70
100 450 36 4.054 42 5 224 9| 345 0 4.378 1| 5.496 0
7.50 [ 3.00
0 0 1.667 0 0 0 1.667 | 7.500 [ 3.000 0
186 | 5.62 | 1.81 1.47 6.95 [ 3.76 27.07 185
0 4.145 52 0 0 327 0] 329 43 | 1.545 4 5 6.017 6] 9714 3
202 2.420 670 0 0 0 202 | 2.420 670 0
3.35
496 2.232 925 746 7] 970 0 0 1.242 | 5589 | 1.895 0
431 | 1.02
0 0 959 5 0 0 959 | 4.315 | 1.020 0
118
0 0 0 263 5| 216 263 | 1.185 216 0
470 | 157
33 150 0 0 1.046 7 1 1.079 | 4.857 | 1571 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
156. | 423 | 6.19 | 53.20 | 249. | 66.0 4578 | 209. | 69.2 [ 1.16
7.332 39.080 9.204 1.813 32.786 | 199 22 i 0] 899 60 | 213 9] 117 14 1
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ERDEMLI BELE}).(i:\:{.E BASKANLIGI
FEN iSLERi MUDURLUGU | .
2018 YILI PARKE iSLERi FAALIYET CiZELGESI
IMALAT MiKTARLARI
SIRA NO | MAHALLELERE GORE iCMAL PARKE BORDUR YAGMUR
OLUGU
?) (M) (M)
1 | ADNAN MENDERES MAHALLES]
2 AKDENIZ MAHALLESI 432 298
3 AKPINAR MAHALLESI
4 ALATA MAHALLESI 5.580 4.628
5 ALIBEYLI MAHALLESI 17.616 4.684
6 ARPACBAHSIS MAHALLESI 6.611 3.546
7 ASLANLI MAHALLESI
8 AYAS MAHALLESI 5.664 665
9 AYDINLAR MAHALLESI
10 BARBAROS MAHALLESI
11 BATISANDAL MAHALLESI
12 CAMLI MAHALLESI 28.529 9.085
13 CERCILI MAHALLESI
14 CESMELI MAHALLESI 1.593 645
15 CIFTEPINAR MAHALLESI 2.034 750
16 CIRIS MAHALLESI
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17 DAGLI MAHALLESI 4,000 1.500
18| DOGUSANDAL MAHALLESI

19 ELBEYLI MAHALLESI 4.427

20 ELVANLI MAHALLESI

21 ESENPINAR MAHALLES] 3.630 160
22 EVDILEK MAHALLES]

23 FAKILI MAHALLESI

24 FATIH MAHALLESI 50 50
25 GUCUS MAHALLESI

26 GUNEYLI MAHALLESI

27 GUZELOLUK MAHALLESI

28 HACIALANI MAHALLESI 908 96
29 | HACIHALILARPAC MAHALLESI 4.000 1.500
30 HARFILLI MAHALLEST

31 HUSAMETLI MAHALLESI 344 34
32 [LEMIN MAHALLESI

33| KARAAHMETLI MAHALLESI 250

34| KARAHIDIRLI MAHALLESI 39.304 11.995
35 KARAKESLI MAHALLES]

36 KARAYAKUP MAHALLES]

37 KARGICAK MAHALLESI

38 KARGIPINARI MAHALLES] 5.643 5.534
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39 KAYACI MAHALLESI 2.149 410
40 KIZILEN MAHALLESI

41 KIZKALESI MAHALLESI

42| KOCAHASANLI MAHALLESI

43 KORAMSALI MAHALLESI 12.974 3.143
44 KOYUNCU MAHALLESI 500
45 KOSBUCAGI MAHALLESI 5.000 2.000
46 KOSERELI MAHALLESI 10.660 2.420
47 KUMKUYU MAHALLESI 3.764 638 64
48 KUSLUCA MAHALLESI

49 KUSTULU MAHALLESI 1.792 259
50 LIMONLU MAHALLESI

51 MERKEZ MAHALLESI 2.663 1.551 1.097
52 PINARBASI MAHALLESI 177 187
53 SARIKAYA MAHALLESI 6.250 1.500
54 SARIYER MAHALLESI

55 SIRAC MAHALLESI

56 SINAP MAHALLESI

57 SORGUN MAHALLESI 13.534 4.620
58 SAHNA MAHALLESI

59 TABIYE MAHALLESI

60 TAPURELI MAHALLESI 6.693 1.264

ERDEMLI BELEDIYESI

iletisim: 444 5 609

Sayfa 104




2018 MALI YILI FAALIYET RAPORU

61 TOROS MAHALLESI

62 TOZLU MAHALLESI

63 TOMUK MAHALLESI 6.954 3.765

64 TURBE MAHALLESI

65 UCTEPE MAHALLESI

66 UZUMLU MAHALLESI

67 VEYSELLI MAHALLES] 1.185 216

68 YAGDA MAHALLEST 4.707 1571

69 YARENLER MAHALLESI

70 YENIYURT MAHALLESI

71 YUKSEK MAHALLE

TOPLAM 209.117 69.214 1.161

ACIKLAMALAR:

1-"2018 YILI PARKE ISLERI FAALIYET CiZELGESI" IMALATLARI EKLENMISTIR.

2- "ERDEMLI SINIRLARI ICERISINDE MUHTELIF YOLLARIN BETON PARKE VE KUMLAMA PARKE ILE TANZIMI YAPIM iSi"NiN 7
NOLU HAKEDIS DAHIL OLMAK UZERE IMALATLARI EKLENMISTIR.

3- KIRMIZI RENKTEKI DEGERLER, FAALIYET CiZELGESINDE OLCUMU YAPILMAYAN VEYA IMALATI GIRILMEYEN ISLERIN
YAKLASIK "IMALAT MIKTARLARI" OLUP,

OLCUMU YAPILAN VE IMALATI GIRILEN ISLERIN "IMALAT MIKTARLARI", FAALIYET CiZELGESINDEKI "MAHALLELERE GORE
ICMAL" KISMINDA VE DAHA SONRA "2009-2018 YILLARI ARASINDA YAPILAN PARKE iSLERI" TABLOSUNDA
GUNCELLENECEKTIR.
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8-IMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGUNCE SUNULAN HiZMETLER
Sunulan Hizmetler

| - GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon

Misyon: Erdemli’de gelisen, giizellesen ve yasanabilir bir kent yaratabilmek igin; dinamik
ve donanimli calisanlar ile Belediyemiz kaynaklarini israf etmeden yasal yetki ve gorevlerimiz
cergevesinde, gelecek nesillerin Oniinii agarak, halkin yasam kalitesini ylikseltmek i¢in, katilimci,
seffaf gelisimci, planl ve duyarli bir Belediyecilik anlayisi ile Imar ve Sehircilik Miidiirliigii olarak
Erdemli halkinin toplumsal ve kentsel alanda sosyal, mekansal ve ekonomik yonden kalkinmig bir
kent olusturmak i¢in layik oldugu cagdas hizmetleri sunmaktir.

Vizyon: Modern, yesil ve ¢agdas kentlesme sartlarini saglayan bir Erdemli igin
hizmetlerimizde, israf¢i olmadan, insafli bir anlayis igerisinde milli manevi degerlerimize ve kiiltiirel
mirasimiza sahip ¢ikarak cagdas yasamin ve Imar Mevzuatinin gerektirdigi sartlar1 saglayan
yapilagmalar olusturmak.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Belediyemiz sinirlari igerisindeki biitiin imar durumu, plan degisiklik talepleri, insaat ruhsati,
yap1 kullanma izni, numarataj, yapt denetim, Imar Uygulamalari, ifraz, tevhit ve kamulastirma
islemlerini imar Mevzuatina uygunluk c¢ercevesinde siiratle yerine getirmek, heniliz imar uygulamasi
tamamlanmamis ham kadastral parsellerin imar uygulamasini tamamlamak, niifus sayim sistemine
altyapr olusturacak numarataj calismalarini tamamlamak, 1/1000 o6l¢ekli uygulama imar plan
paftalarin1 yenilemek. Bolgemizde kacak yapilasmay1 dnlemek, Niifusa gore ihtiyag olan alanlarda
yeni park, yesil alan, spor tesis alanlar1 olusturmak, kamulastirma yaparak acilmamis olan yeni imar
yollarint agmak.

C- Idareye iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yapu:
Belediyenin Ana Bina 2. katindaki Imar ve Sehircilik Miidiirliigii’ne bagli birimlerin hizmet

odalar1 bulunmaktadir. Miidiirliiglimiiziin Ana Bina bodrum katinda ve Belediyemizin Garajinda
bulunan yonetim binasinda arsivleri bulunmaktadir.

Tablo 1-Fiziki Kaynaklara Iliskin Bilgiler

Fiziki Kaynak

Dahili Telefon 24
Cep Telefonu 2
Bilgisayar 26

Diz Ustii Bilgisayar 7
Yazici 21
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Tarayici 6
. Merkezi Sistem
Klima .
Arsivde 1 Adet
Kagit Ogiitme 0
Makinesi
Fotograf Makinesi 3
Fotokopi Makinesi 4
Tablet Bilgisayar 4
K.Buzdolabx 3

2- (")1:giit Yapisi:
Sekil 1- Imar ve Sehircilik Miidirligii Organizasyon Yapisi

Teknik isl. Bagkan
Yrd.
L) 1 T T 1 1 T 1
Sehir ve'B'BIge Plan Imar u'y'gu.lama Harita Birimi In;aa't 'Ru.hsat Yapi Ku!lénr.na Izni Yapi !)fant.atim Adres Birimi Emlalf I;ti[nlak
Birimi Birimi Birimi Birimi Birimi Birimi

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Imar ve Sehircilik Miidiirliigiine bagl birimlerde;

e ADSL ile Internete ulasilmaktadir. Internet {izerinden; Numarataj, Yapt Ruhsati, Yanan
ve Yikilan Yap: Formu, Yap1 Kullanma izni Belgeleri verilmektedir.

e Imar ile ilgili harglar, Belsoft Belediye Programinda diizenlenmektedir.

e Cizimler ve harita kullanimlari i¢in Netcad ve Autocad programi kullanilmaktadir.
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4-Insan Kaynaklar

Imar ve Sehircilik Miidiirliigiine bagl olarak calisan 1 Miidiir, 2 Harita Miihendisi, 2
Mimar, 2 Sehir Plancisi, 1 insaat Miihendisi, 2 Insaat Teknikeri, 5 Harita Teknikeri, 2 Bilgisayar
Teknikeri, 3 Isci, 4 Memur, 1 Sofor, 6 adet personel ve 1 adet hizmet alim1 yolu ile ¢alisan olmak
iizere toplam 32 kadrolu, sézlesmeli, 696 sayili khk ve hizmet alimi1 yolu ile ¢alisan personelden
olusmaktadir.

5-Sunulan Hizmetler

5.1-Planlama Calismalari ve Sehircilik Uygulamalar:

flgemizin sehircilik agisindan diizenli yapilasmasi, altyapi-iistyap: sorunlarmnin giderilmesi,
kamuya ihtiyag olan Resmi Kurum Alanlarinin (Ilkdgretim, Lise, Saglik Ocagi, Teknik Altyapt
Alam, Terminal, Polis Okulu, Universite Kampusu, Hastane vb.) tesisi ve yapilmasi, trafigin
rahatlatilmasi, insanlarin sosyal ihtiyaclarin1 giderecekleri park, yliriiyiis yollari, rekreasyon
alanlarmin (sinema, tiyatro, ¢ay bahgesi, cocuk parklari vb. yesil alanlar) olusturulmasi igin
Belediyemiz 2005 yilmin Mayis ayinda Revizyon Uygulama imar Planini Belediye Meclisinde kabul
edilmis ancak bu plan kararlari arazi kullanim kararlar1 ile uyusmamaktadir. Mevcut planlama
kararlar1 yerlesimin hizla degisen ve gelisen yapisi ile birlikte ortaya ¢ikan mekansal ve sosyo-
ekonomik sorunlara ¢6ziim Onerileri taniyacak bir yapida degildir.

Belediyemiz tarafindan kent gelisimini kontrol altina alarak carpik kentlesmeyi onleyecek,
artan niifusun ihtiyacina cevap verecek konut ve sosyal-teknik altyap1 alanlarini olusturacak, mevcut
yerlesmedeki sagliksiz yapilasmayr miimkiin oldugunca yasanabilir hale doniistiirecek, hizla yok
olmaya yliz tutmus tarim topraklarinin yok olusuna engel olacak bigimde makro 6l¢ekli yatirimlarin
Erdemli kentine etki derecelerini inceleyerek; bu yatirim ve projeler 1s1ginda kentin fiziki-sosyal
planlamasinin olusturulmasi kaginilmaz hale gelmistir. Ayrica mevcut planlarda degisik zamanlarda
yapilmis olan tadilatlar plan biitiinliiglinii ve planlamanin yeniden ele alimmasimi glindeme
getirmistir.

Tiim bu bilgilerin 1518inda Erdemlide imar plani revizyonlarmin yapilarak ge¢miste oldugu
gibi plansiz gelismeyi engellemek ve tim verilerek dikkate alinarak Erdemli’nin 2025 yilina
hazirlanmas1 amacglanmistir. Belediye Meclisince goriilen liizum iizerine Erdemli Belediyesi
sinirlarinin tamaminda etap etap olmak tizere 1/1000°lik plan diizenlemesi yapilmistir. Belediyemize
ait 40 km? olan Belediye smirimizin daha 6nceden alinmis olan zemin etiitlerinin yonetmelik
uyarinca yenilenmesi gerektiginden Belediyemizce zemin etiidii ihale edilerek, 2008 yilinda
yenilenmistir. Belediye Meclisimizin 15.10.2009 tarih ve 88 sayili karar1 ile Revizyon-ilave imar
planlar1 onaylanarak vyiiriirliige girmis olup; Bayindirlik ve Iskan Miidiirliigiiniin 05.05.2010 tarih ve
1948 sayili yazi eki inceleme raporunda, imar planlart ile ilgili eksiklikler giderilerek Belediye
Meclisinin 20.09.2010 tarih ve 210 sayili karari ile onaylanarak yiiriirliige girmistir.

6360 sayili kanun kapsaminda Belediyemize baglanan 10 tane Beldenin imar planlarinin
sayisallastirilmasi yapilmistir. Bu kanun kapsaminda Belediyemize baglanarak Mahalleye doniisen
kdylerimizin mevzii planlarinin sayisallagtirilmasi iglemleri tamamlanmstir.

5.2-imar Uygulamasi (18. Madde)

Cesmeli Mahallesi’nde 3 adet, Kargipinar1 Mahallesi’nde 3 adet, Tomiik Mahallesi’nde
3 adet, Arpacbahsis Mahallesi’nde 3 adet, Alata Mahallesi’nde 2 adet, Koyuncu Mahallesi’nde
4 adet, Merkez Mabhallesi’nde 3 adet, Aticilik Alani yolunun batisinda 1 adet, Kocahasanli
Mahallesi’nde 2 adet, Kumkuyu Mahallesi’'nde 3 adet, Ayas Mahallesi’nde 1 adet
olmak {lizere toplam 28 adet 3194 sayili imar kanunun 18. Maddesi uygulamasi c¢aligsmalari
devam eden ve sonuglanan imar uygulamalarimiz.
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5.3-Ruhsat ve Harclar — Gelen — Giden Yazilar:
5.3.1-2018 Yilinda Verilen Insaat Ruhsati Ve Iskdn Ruhsati

Tablo 1- 2018 Y1li Yanan Yikilan Formuna iliskin Bilgiler

2018 Yilinda Verilen Yanan Yikilan Formu Sayisi
TOPLAM | 90 Adet

Tablo 2- 2018 Yil1 Yap1 Ruhsatlarina iliskin Bilgiler

2018 yilinda verilen Insaat Ruhsat Sayisi
TOPLAM |572 Adet

Tablo 3- 2018 Y1li Yap: Kullanma Iznine Iliskin Bilgiler

2018 yihinda verilen Yapi1 Kullanma izni sayis1
TOPLAM | 1302 Adet

Tablo 4- 2018 Y1li Imar Durumuna iliskin Bilgiler

2018 Yilinda Verilen imar Durumu Sayisi
TOPLAM | 244 Adet

Tablo 5- 2018 Y1li Kot-Kesit Iliskin Bilgiler

2018 Yilinda Verilen Kot-Kesit Sayisi
TOPLAM 1170 Adet

5.3.2-2018 Yilinda Gelen / Giden Yazilar
A-Imar ve Sehircilik Miidiirliigiimiize 2018 yil1 igerisinde 11.518 adet yaz1 havale edilmistir.
B-imar ve Sehircilik Miidiirliigiimiizde 2018 y1l1 icerisinde 2.552 adet kurum ici ve 5.833 kurum dis1
resmi yazi hazirlanmistir.

5.4-2018 Yili Yatirnmlara Katihm Payi-imar ile Ilgili Har¢lar Tahakkuk Ve Tahsilati:

A- Imar ve Sehircilik Miidiirliigiimiizce 2018 yil1 igerisinde Kot-Kesit harg islemlerinden
737.517,00 TL tahsilat yapilmistir.

B- Imar ve Sehircilik Miidiirliigiimiizce 2018 yili igerisinde Imar Durumu ile lgili harg
islemlerinden 108.407,00 TL tahsilat yapilmistir.

C-Imar ve Sehircilik Miidiirliigiimiizce 2018 yil1 icerisinde Bina Insaat Harci ile ilgili harg
islemlerinden 5.486.857,12 TL tahakkuk yapilmistir.

D-Imar ve Sehircilik Miidiirliigiimiizce 2018 yili icerisinde Mesken Iskan/ Kat Irtifak harg
islemlerinden 708.530,00 TL tahsilat yapilmstir.

E-imar ve Sehircilik Miidiirliigiimiizce 2018 yili igerisinde Yap1 Kullanma izni Harci
656.091,12 TL tahsilat yapilmistir.
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F-imar ve Sehircilik Miidiirliigiimiizce 2018 yili icerisinde Tevhit, Ifraz islemleri icin
233.589,00 TL tahakkuk yapilmustir.

G-imar ve Sehircilik Miidiirliigiimiizce 2018 yili igerisinde Numaralandirma Bedeli olarak
522.039,63 TL tahsilat yapilmistir.

H-Imar ve Sehircilik Miidiirliigiimiizce 2018 yil1 igerisinde Arsa, Arazi, Hisse satislarindan
1.203.826,50 TL tahsilat islemi gergeklestirilmistir.

I-Imar ve Sehircilik Miidiirliigiimiizce 2018 yili igerisinde Kagak Insaat ile ilgili 507.012,35
TL para cezas1 kesilmistir.

I- Imar ve Sehircilik Miidiirliigiimiizce 2018 yili icerisinde Temel Vize Ucreti olarak
122.160,00 TL tahsilat yapilmistir.

5.5- 2018 Yii Kamulastirma Birimi

2018 yil1 igerisinde Miidiirliiglimiizce yeni agilacak olan imar yollarinda aga¢ kamulastirmast
yapilmistir.

Belediyemize ait olan hisseli parsellerin vatandagslara satig islemleri devam etmektedir.

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Miidiirliigiimiiziin kendi biitcesinden yapilan harcamalar 4734 sayili Kamu ihale Kanunu,
4735 sayili S6zlesme kanunu hiikiimleri ile 5018 sayili kanunun 32. maddesine istinaden olusturulan
gerceklestirme gorevlileri tarafindan yerine getirilmektedir.

II. AMAC VE HEDEFLER

1- idarenin Amag ve hedefleri

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii olarak Belediyemiz sinirlar1 icerisinde bulunan bina ve
parsellerin imar plani kararlarina, kentsel standartlara ve imar mevzuatina uygunlugunu saglayici ve
kacak yapilasmalar1 engelleyici tedbirleri almak, numarataj calismalarini saghkli bir sekilde
tamamlama calismalar1 devam etmektedir.

2- Temel Politikalar1 ve Oncelikleri

Belediyemiz sinirlar1 igerisindeki vatandaslarin ve parsel maliklerinin kent yasaminin
gerektirdigi standartlar1 saglayan yasam alanlar1 yapimini ve ruhsathi bina yapimimin tesvik edici
faaliyetlerde bulunmaktir.

I1I. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRME

A- Mali Bilgiler:
e Biitce Uygulama Sonuglar1
1- Temel Mali Tablolara Iliskin A¢iklamalar

Biitce harcamalariin fonksiyonel dagilima;

01 Personel Giderleri 1.006.652,27 TL.
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina 134.955,05 TL.
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.841.74259 TL.
Olarak dagilmistir.
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B- Performans Bilgileri

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri:
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 2018 faaliyet ve proje bilgileri;

G- Imar durumu ve ruhsat siirecini hizlandiracak olan 1/1000 dlgekli uygulama Imar plani
paftalarinin yenilenmesi ve sayisal ortama gegirilmesi.

H- Tespit edilecek mahallelerde imar planlarinda otopark alani tespiti ve ruhsat talebine gore
olacak ihtiyaca gore yeni otopark alanlarinin planlara islenmesi.

I- Devlet Istatistik Enstitiisii ile esgiidiimlii olarak Niifus sayimia baz olusturacak numarataj
caligmalarini tamamlamak.

J- Belediyemiz smirlar1 igerisindeki imar uygulama ¢alismasi tamamlanmamis alanlarin
tespitini yaparak imar uygulamasini tamamlamak.

K- 6360 sayili kanun kapsaminda Belediyemize baglanan 49 Koy (Mahalle) ve 10 Belde
belediyesi baglanmis olup; Belediyemize baglanan imar plani olan yerlerin sayisallastiriimasi
yapilmis ve gerekli kontrolleri yapilmaya devam etmektedir.

2-Performans Sonuclarimin Degerlendirilmesi
Midiirligimiiz gorev alanlarina giren hizmetlerini olanaklar1 dahilinde en iyi sekilde yerine
getirmistir.

3- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
Midirligimiiz tarafindan yapilan ¢aligmalar sozel veya sayisal olarak bilgisayar ortamina
aktarilmaktadir.
Diizenlenen raporlar iizerinde Miidiirliiglimiizce ¢alismalar yapilarak, faaliyetlerimizde eksik
olan yonler tespit edilip o yonde ¢aligsmalar baglatilmaktadir.

IV-KURUMSAL KABILIYETLER VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI:

A-Ustiinliikler
e Miidirliglimiizde yliksekokul mezunu personelin fazla olmas:.
e Bilgilerimizin seminerlerle desteklenmesi.
¢ Bilingli uygulamada disiplinin saglanmas.
e Bilgisayar kullaniminin genellestirilmesi.( Midiirliik Biinyesinde )

e Kanun ve Yonetmeliklerin uygulanmasinda kolaylik saglanmasi.

B-Zayifliklar
5- Personel yetersizligi
6- Arag gereg yetersizligi (Vasita, Motosiklet, Plotter)

7- Personelin yabanci dil bilmemesi (Ingilizce, Rusca, Almanca vb.)
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9-PARK VE BAHCELER MUDURLUGUNCE SUNULAN HiZMETLER
|I-GENEL BIiLGILER

A- MiSYON VE ViZYON

Misyon : Erdemli 'de gelisen , giizellesen, yasanabilir ve insanlart mutlu olan bir kent olusturabilmek
icin; dinamik ve donanimli g¢alisanlart ile; belediyemiz kaynaklarimi israf etmeden yasal yetki ve
gorevlerimiz cergevesinde, gelecek nesillerin Oniinii acarak, halkin yasam kalitesini ylikseltmek icin,
katilimer , seffaf , gelisimci , planl ve duyarl bir belediyecilik anlayisi ile Park ve Bahgeler Miidiirliigii
olarak Erdemli halkinin toplumsal ve kentsel alanda, sosyal , kiiltiirel ve ekonomik yonden kalkinmig
bir kent olusturmak i¢in layik oldugu ¢agdas hizmetleri sunmaktadir.

Vizyon: Dogru planlama ve yonetimle gelecegi tasarlayan; ekonomisi giiclii, kiiltiirel degerleri canli,
cevreye duyarli, modern, yesil ve insanlari ile mutlu bir Erdemli i¢in, hizmetlerimizde, israfci
olmadan, milli ve manevi degerlerimize ve kiiltiire]l mirasimiza sahip ¢ikarak, yesili korumak, yasatmak,

toplumun huzuru ve mutlulugu i¢in galigmaktir.

B- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Midiirliigiimiiz Erdemli Belediyesi sinirlari igerisinde 1/5000” lik nazim imar plani ve 1/1000°
lik uygulama imar planina goére kamuya kazandirilmis park, yesil alan, ¢ocuk bahgesi, mesire yeri, spor
tesis alanlarinda, yetki ve sorumluluklar igerisinde; parklar, gocuk bahgeleri, mesire yerleri, cadde ve
sokaklar, spor tesisleri (Belediyemiz biinyesinde olan) yapmak ve diizenlemektir. Yesil bir Erdemli igin,
gesitli fidan, ¢ali tiirii ¢igek, mevsimlik ¢icek, ¢im yetistirmek; yetistirilen fidanlari, bitkileri dikmek,
bakimini yapmak ve yasatilmasini saglamak, tarihsel ve kiiltiirel degerleri yasatmak, yesil alan miktarini
kisi bastna 10 m? ye ¢ikartmak i¢in ¢alismalari diizenlemek.

C- iDAREYE ILiSKIN BILGILER

1 - FIZIKSEL YAPI

Midiirligiimiiz; Belediyemize ait olan merkez mahallesi sinirlarinda bulunan binada temel
olmak iizere ana binaya bagl birimden ( Midiirliik ) olusur. Miidiirliige bagls;

Bitki ve fidan iiretimi i¢in 18.920 m? arazi ve 18.920 m? arazi igerisinde 30 m? depo, ve
3.200 m? tiretim seras1 ve 102 park, 12 meydan,10 adet kir diiglin salonu,10 adet futbol sahas1,8 adet
voleybol, 12 adet basketbol sahasi ve sahil dolgu alanindan olusmaktadir.
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2018 YILI FiZIKi YAPI

SIRA MALZEME ADI ADEDI
1 Cim bi¢cme Makineleri ve Traktorleri 15
2 Ligustrum Makinesi 4
3 Cit Diizeltme Makinesi 4
4 Motorlu Tirpan 11
5 Agac Kesme Makineleri 4
6 Toprak Burgu Makinesi 1
7 Yiiksek dal budama testeresi 2
8 Traktorler 1
9 Su Terazileri 1
10 Matkap makinalar1 11
11 Bileme Makineleri 1
12 Zimparalama Makineleri 2
13 Kalinlik 1
14 Yatar makine 1
15 Salume takimlari 1
16 Motorlu Testereler 4
17 Planyalar 1
18 Hizarlar 1
19 Boyama makinalari 1
20 On-Line Interaktif Kesintisiz Giig¢ Kaynag1 1
21 Basing Tanki1 1
22 Sondaj —Dalgi¢ Motoru 1
23 Su Motorlar 1
24 3 HP Motopomp 1
25 Zimbalama Makineleri 1
26 Vakumlu temizleyiciler (zemin) 1
27 Mesafe ve Yiikseklik Olgme Cihazlari 1
28 Gonyeler 1
29 Makam Araclari 1
30 Pick-Uplar 2
31 Motosikletler 5
32 Motorlu Bisikletler 3
33 Romorklar 1
34 Yiin Halilar 8
35 Bilgisayar Kasalari 3
36 Ekranlar 3
37 Diziistii Bilgisayarlar 3
38 Tablet Bilgisayarlar 2
39 Lazer Yazicilar 1
40 Cok Fonksiyonlu Yazicilar 1
41 Masaiistii Tarayicilar 1
42 Harici Yedekleme Uniteleri 1
43 Atatlirk Biistii, Mask pano ve posterleri 1
44 Telsiz telefonlar 3
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45 Hoparlorler 2
46 Amfiler 1
47 Kablosuz Mikrofon Alic1 Verici Sistemleri 2
48 GPRS cihazlan 1
49 Fotograf Makineleri 1
50 Klimalar 1
51 Dosya Dolaplari 4
52 Bilgisayar Masalari 1
53 Calisma Masalari 5
o4 Calisma Koltuklari 5}
55 Misafir Koltuklari 2
56 Sehpalar 3
57 Etajerler 2
58 Monometreler 1
59 Dijital Kayit Sistemleri 1
60 Giivenlik Kamerasi 4
61 Panolar 1
62 Cim Havalandirma Makinesi 2
63 Freze Tezgahlar1 ve Makineleri 2
64 Palali Testere Makinesi 2
65 Kompaktor 1
66 Benzinli Jenerator 1
67 Tirpan motoru 6
68 Kamyonetler 1
69 Orgii halilari 8
70 Arag Telsizi 1
71 Tasinabilir Ses Sistemi 3
72 Kompresor(teneflishavali) 1
73 Kompresor(seyyar) 1
74 Kamyonet 1
75 Cep telefonlari 1
76 Akiilii Cocuk Trafik Egitim Arabasi 5

2- ORGUT YAPISI

Mudur
v v
Peyzaj Ziraat
mimari mithendisi
Memur Isci
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3-BiLGi VE TEKNOLOJiK KAYNAKLAR
o ADSL ile internete ulasilabilmektedir.

4-INSAN KAYNAKLARI

o | Miidiir Vekili

o | Peyzaj Mimari

e 2 Ziraat Miihendisi

e 1 Resim Ogretmeni

o 1 Ziraat Teknikeri

o 1 Harita Teknikeri

e 1 Memur

e 3 Kadrolu Isci

e 46 Isci hizmet vermektedir.

5-SUNULAN HiZMETLER (MAHALLE BAZINDA)

PARK VE BAHCELER MUDURLUGUNCE 2018 YILINDA MAHALLE BAZINDA YAPILAN FAALIYETLER

ALATA ; Mahallesinde halkimizin kullanimina sunulmak Gzere; Trafik egitim parkuru yapildi.1977 m? lik
bir alana yapilmistir. 4 adet kameriye kurulmustur. 5 adet elektrikli ara¢ alinmistir. Alata dere kenari
engelli parki yapiimistir.( engelli oyun ve fitness grubu, kauguk zemin, tas duvar, bordiir) Alata dere kenari
topiary (sekilli bitki) alinmistir. Alata dere kenari park yapimi ( devam ediyor). Yol kenarlarinda halkimizin
dinlenmesi i¢cin 4 adet oturma birimi yapiimistir.
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TRAFIK EGIiTiM PARKURU
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ENGELLi PARKI

MERKEZ ; Mahallesinde halkimizin kullanimina sunulmak (izere; Meski yani 1 adet park yapilmistir.Erdemli
sahil bandi okguluk alani yapilmistir. Erdemli sahil yiriyls yolu ve 1. Plaj yolu boyunca ledli figirler

yapilmistir. Erdemli askerlik subesi ¢cevre diizenlemesi yapildi.

OKCULUK ALANI
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ADNAN MENDERES; Mahallesinde halkimizin kullanimina sunulmak lzere; selviler caminin ¢evre duvari

( beton duvar) yapilmistir.1 adet oturma birimi yapilmistir.

KOYUNCU; Mahallesinde halkimizin kullanimina sunulmak lizere; muhtarlik binasi yapilmistir. Yayla yolu
glzargahina 4 adet oturma birimi yapilmigtir. 125. yil Atatlrk parki tamamen yenilenmis ve yeni park
yapilmistir.

AVGADI; Mahallesinde halkimizin kullanimina sunulmak Uzere; Kahvehaneler karsisi 1 adet meydan
(1 adet sogutan cesme-kameriye-bank-parke 240 m2-bordir 80 m-briket duvar 36 m?) yapilmistir. 2 adet

oturma birimi yapilmistir.

Ornek: kameriye

SAHNA; Mabhallesinde halkimizin kullanimina sunulmak iizere; meydan (1154 m? parke-270 m
bordiir ) ve 2 adet oturma birimi yeri yapilmistir.

UZUMLU; Mabhallesinde halkimizin kullanimma sunulmak iizere; meydan (65 m? parke-37 m
bordiir)  ve oturma birimi yapilmastir.
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SARIYER; Mahallesinde halkimizin kullanimina sunulmak tizere; park (¢cocuk oyun grubu,
kameriye, parke-bordiir) ve futbol sahasi (etrafi tel 6rgiilii) yapilmistir.

ORNEK: COCUK OYUN GRUBU

YENIYURT; Mahallesinde halkimizin kullanimma sunulmak iizere; mini meydan yapilmustir. (220
m? parke ve 42 m bordiir)

HACIALANI; Mabhallesinde halkimizin kullanimina sunulmak {izere; giires alaninin ¢evresine iistii
kapali triblin yapilmistir. Yine giires alanina soyunma kabini yapilmistir.1 adet oturma birimi
yapilmuistir.
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KARAKESLI; Mahallesinde halkimizin kullanimina sunulmak lizere; okul cevresi cevre diizenlemesi
yapildi.( parke —bordiir). 1 adet etrafi tel 6rglli futbol sahasi yapildi ve sahanin ¢evre diizenlemesi
(parke-bordiir-kameriye) yapildi. 2 adet oturma birimi yapilmistir.

PINARBASI; Mahallesinde halkimizin kullanimina sunulmak Uzere; 1 adet park( oyun grubu,
kameriye-bank-tas duvar) yapildi. 2 adet oturma birimi yapilmistir.

HACIALIARPAC; Mahallesinde halkimizin kullanimina sunulmak lizere; mesire alanina 1 adet oyun

grubu kuruldu. Hacialiarpag ilkokulu Atatirk biistli Gzerine mermer kaplama isi yapilmistir. 1 adet
oturma birimi yapilmistir.

ARPACBAHSIS; Mahallesinde halkimizin kullanimina sunulmak iizere; zeytinlik mahallesine 1 adet
park ( cocuk oyun grubu-kameriye-parke-bordiir) yapilmistir. Arpagbahsis Kapali Pazar ¢evresi park

alanina 1 adet park yapilmistir.( parke-bordir-kameriye-fitness aleti 10 lu takim). Arpacgbahsis
Migros market karsisi park alanina park yapilmistir.( parke-bordiir-oyun grubu) . 5 adet oturma
birimi yapiimistir.

ORNEK: OTURMA BiRIMI

KARAHIDIRLI; Mahallesinde halkimizin kullanimina sunulmak tizere; dayakli mevkii kiiba camii
cevre diizenlemesi (91 m?parke —42 m bordiir)

BATISANDAL; Mabhallesinde halkimizin kullanimina sunulmak {izere; yanikhan mevkii camii

cevre diizenlemesi yapilmistir.( parke-bordiir-tas duvar) 7 adet oturma birimi yapilmistir.
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KOCAHASANLI; Mahallesinde halkimizin kullanimina sunulmak {izere; gd¢men camii yani
parkin tadilati yapilarak yenilendi.( parke-bordiir-duvar-boya). Kocahasanli Kapali Pazarma 1 adet
cocuk oyun grubu kuruldu. 3 adet oturma birimi yapilmstir.

KARGIPINARI; Mahallesinde halkimizin kullanimina sunulmak {izere; Kargipinar1 Kapali1 Pazar

cevresinde yamag c¢alismast yapilmistir. Kargipinart diiglin salonu g¢evre diizenlemesi (kir diiglin
alani-pist-yesil alan ) yapilmistir. 2 adet oturma birimi yapilmistir.

Kargipinari Diglin Salonu Cevre Diizenlemesi

TOMUK; Mabhallesinde halkimizin kullanimina sunulmak tizere; Tomiik Kapali Pazar1 ¢evresinde
bulunan park alanma tam tesekkiillii park ve tas duvar yapilmistir. Tomiikk diigiin salonu g¢evre
diizenlemesi (¢ocuk oyun grubu-¢im alan —bank ) yapilmistir. Tomiik sembol sitesi yan1 park alani
park( ¢cocuk oyun grubu, fitness 10 lu takim, 1 adet kameriye, voleybol sahasi, 365 m?parke, 276 m
bordiir ) yapilmigtir. Témiik sahil band1 park ve kir diigiin alan1 yapilmigtir. Témiik Ozen sitesi onii
yesil alan yapilmistir. 4 adet oturma birimi yapilmaistir.

ELVANLI; Mahallesinde halkimizin kullanimina sunulmak iizere; Elvanli ortaokulu Atatiirk biistii

yapilmistir. 3 adet oturma birimi yapilmistir.

AYAS; Mabhallesinde halkimizin kullanimina sunulmak {izere; mesire ve kamp alani, 445 m? beton
yiirliylis yolu yapilmistir. Mesire alanina we ve sosyal tesis yapilmistir. Yiiriiylis yoluna korkuluk ve
iskele yapilmstir.
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Ayas Mesire Alani

ESENPINAR; Mahallesinde halkimizin kullanimina sunulmak {izere; mesire alani, kuru duvar, kir
diigiin alani, futbol sahasi, basket sahasi ve oyun grubu (daha kurulmadi) kameriye ve bank

yapilmaistir.

VEYSELLI; Mahallesinde halkimizin kullanimma sunulmak {iizere; camii ve futbol sahasi cevre

diizenlemesi yapilmistir.
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SIRAC; Mahallesinde halkimizin kullanimina sunulmak iizere; bayrak diregi ¢evre diizenlemesi
yapilmuigtir.

TAPURELI; Mahallesinde halkimizin kullanimina sunulmak iizere; ilkokul ve ortaokul ¢evre
diizenlemesi yapilmistir.( parke-bordiir-briket duvar)

CESMELI; Mahallesinde halkimizin kullanimima sunulmak iizere; ilkokulun yani park alanina park
yapilmustir. ( parke-bordiir- oyun grubu) 1 adet oturma birimi yapilmustir.

KOSBUCAGI; Mahallesinde halkimizin kullanimima sunulmak iizere Hacihocali Camine beton
duvar ve merdiven yapilmistir. 1 adet cami 6niine kameriyeli ormanci masasi yapilmistir.

DAGLI; Mahallesinde halkimizin kullanimina sunulmak iizere; futbol sahasi ve ¢evre diizenlemesi
devam ediyor.

BUYUK SORGUN; Mahallesinde halkimizin kullanimina sunulmak iizere; meydanda yapilmis olan
tag duvara tel o6rgli yapilmistir.

SINAP; Mahallesinde halkimizin kullanimma sunulmak iizere; parkin cevre diizenlemesi
yapilmistir.

TABIYE MAHALLESI: Mahallesinde halkimizin kullanimina sunulmak tizere; 3 adet oturma
birimi yapilmistir.

KARGICAK MAHALLESI: Mahallesinde halkimizin kullanimia sunulmak {izere; 6 adet oturma
birimi yapilmistir.

GUZELOLUK MAHALLESI: Mahallesinde halkimizin kullanimina sunulmak iizere; 1 adet
oturma birimi yapilmistir.

Yapim tamamlanan park ve spor tesisi insaatlari

Kargipinar1 Carkeilt Kuran Kursu arkasi park yapimi
Sultan Akin Ilkdgretim Okulu yan1 park yapimu.
Giizeldag Sitesi Onii Park yaprmu.

Arpagbahsis Mahallesi Futbol Sahasi ve park
Esenpinar Ilkdgretim Cevre diizenleme ve sahalar.
Sahna Mabhallesi Futbol sahas1 ve park yapimi

Ayas Mabhallesi Mesire alani yapimi

Alata Deresi kenar1 engelli park yapim ¢aligmalari.
Tomiik Sahil 1. Etap sahil diizenlemesi.

Yapimina baslanan ve devam eden meyvdan /parklar /sahalar vb.

e Alata dere kenar1 park yapimi
e Dagli mahallesi futbol sahas1 ve ¢evre diizenlemesi
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Revizvon Yapilan Yesil Alanlar

e Kargipinari 6zbek cami yani parkin

Erdemli sahil bandinin

Erdemli sahil liman yan1 bog alanin

Kocahasanli mahallesi gogmen camii yani parkin
Tomiik mahallesi 6zde tatil sitesi yaninin

2018 Cadde ve Sokaklara Bitki Dikimi

e 2018 yihi faaliyetine gore parklar, caddeler, sokaklar, gobekler ve yesil alanlara
dikilen bitkiler;

50 ADET SUS PORTAKALI
1500 ADET SUS PORTAKALI
100 ADET LIMONI SERVI
40 ADET SUS PORTAKALI
1625 ADET KAUCUK
205 ADET MAZI
150 ADET KUFEYA
75 ADET PIRAMIT MAZI
20.025 ADET SUSLAHANASI
2000 ADET AKDENIZ PPT
2000 ADET BODRUM PPT
500 ADET GAZANYA
500 ADET SARDUNYA
1000 ADET CEYLAN GOZU
200 ADET LIMONI SERVI
10 ADET AURICARIA
60 ADET BEGONVIL
80 ADET (sikas-manolya-tafin)
12.485 adet karigik
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Bitki Uretim Calismalari

2018 YILI URETILEN CALI/ AGAC VE CiCEK MiKTARI
750 ADET ISRAIL KAUCUGU

720 ADET BODUR BEGONVIL
8500 ADET GUL

3500 ADET JAPON GULU
550 ADET KARTOPU

600 ADET GELIN DUVAGI
12300 ADET CEYLAN GOZU
200 ADET TAFLAN

600 ADET GECESEFASI
1200 ADET ZAKKUM
293ADET ANDIZ

873 ADET CIT HATMI

2018 GELEN VE GIDEN YAZILAR

GELEN YAZI: 2018 yiinda Kamu kurum ve kuruluslarindan ve vatandaslardan yaz gelmis,
kayit altina alinmus ve gerekli cevaplar: verilmistir.

Okullarim bakimi ve cevre diizenlemesi

e lIcemiz genelinde talepte bulunan Okullarimizin bahgelerinin bakimi, agaglarmim budanmasi,
eksik bitkilerinin tamamlanmasi, yabanci ot miicadelesinin tirpanla yapilmasi gibi bakimlari
yapilmistir.

Vatandas Talepleri

e Ilgemiz genelinde gerek dilekge ile gerekse telefonla talep edilen agag budama talepleri
yapilmistir.
[lgemiz genelinde bulunan camiler de vatandaslarin talepleri dogrultusunda bakim
yapilmis ve cemaatin oturmasi i¢in uygun yerlere banklar konulmustur.

6-YONETIM VE iC KONTROL SiSTEMi

e Miidiirliigiimiiziin biitgesinden yapilan harcamalar 5018 sayili kanunun 32. mad. Istinaden
harcama yetkilisi ve ger¢eklestirme gorevlileri tarafindan yerine getirilmektedir.

D- DiGER HUSUSLAR
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I11-AMAC VE HADEFLER
A-Idarenin Amac ve Hedefleri

Park ve Bahgeler Midiirliigii olarak sorumluluk sahamiz olan Belediyemiz sinirlar1 igerisinde
bulunan parklarin, yesil alanlarin, yiirime yollarmin eksiklerin giderilmesi ve korunmasi; parki
olmayan mabhallelere parklar yapilmasi, yesil alanlarin ve sosyal donatilarin olusturulmasi
hedeflenerek bu yonde ¢aligmalar yapilmaktadir

B-Temel Politikalar ve Oncelikleri

Park ve Bahgeler Miidiirliigii olarak Erdemli Belediyesi sinirlari igerisinde imar planinda var olan
yesil alanlarda insanlara kullanim ve dinlenme mekanlar1 olusturmaktir.

C-Diger Hususlar

I11-FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIiRME
A- Mali Bilgiler

1- Biit¢ce Uygulama Sonuclari

2- Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Biitce  Gider | Gegen Biitce ile | Aktarilan Azalan Net Biitce Gider | Iptal Edilen Sonraki

Kalemi Yildan ver.od. (Od.(eklenen) Od.(diisiilen) .Biitce.Od. Toplami Yila dev
Dev.Od.

Personel 250,000,00 78,700,00 328.700,00 309.081,00 19.619,00

Giderleri

Sosyal 42.000,00 8.500,00 50.500,00 35.235,14 15.264,86

Giivenlik

Kurumlan

Mal ve Hizmet | 949.337,66 10.276.000,00 | 2.680.400,00 2.090.100,00 11.815.637,66 7.967.519,44 148.118,22

Almlan Gid.

Sermaye Gid. 271.000,00 221.000,00 50.000,00 49.560,00 440,00

toplam 949.337,66 10.839,00 2.767.600,00 2.311,100,00 12244.837,66 8361395,58 183.442,08

3-Mali Denetim Sonuclar:
4-Diger Hususlar

B — Performans Bilgileri
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri---

o Kargipinar1 Carkeili Kuran Kursu arkasi park yapimi
Sultan Akin ilkdgretim Okulu yani park yapimu.
Giizeldag Sitesi Onii Park yapimu.

Arpagbahsis Mahallesi Futbol Sahasi ve park
Esenpinar Ilkogretim Cevre diizenleme ve sahalar.
Sahna Mahallesi Futbol sahasi ve park yapimi

Ayas Mahallesi Mesire alan1 yapimi
Alata Deresi kenar1 engelli park yapim calismalari.
Tomiik Sahil 1. Etap sahil diizenlemesi
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2-Performans Sonuclar: Tablosu

Miidiirliik Park ve Bahceler Miidiirliigii

Amag Olusturdugumuz Projelerle Belediyecilikte hizmet
bazli marka yaratma

Hedef Belediyecilikte marka olmak

Performans Hedefi

Marka ilce olmak icin projelerin hayata gecirilmesi

Performans Gostergesi Projelerin gerceklesme oran1%100

Faaliyet ve Projelerimiz tamamlandi

3-Performans Sonuc¢larmin Degerlendirilmesi; Hedefe varilmistir.

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

SIRA NO STRATEJIK ALAN GERCEKLESME

1 Kargipinar1 Carkgili Kuran Kursu arkasi park %100
yapimi

2 Sultan Akin lkdgretim Okulu yan1 park yapimi %100

3 Giizeldag Sitesi Onii Park yapimi %100

4 Arpagbahgis Mahallesi Futbol Sahas1 ve park %100

5 Esenpinar Ilkdgretim Cevre diizenleme ve %100
sahalar.

6 Sahna Mabhallesi Futbol sahas1 ve park yapimi %100

7 Ayas Mahallesi Mesire alan1 yapimi %100

8 Alata Deresi kenar1 engelli park yapim %100

caligmalari.
9 Tomiik Sahil 1. Etap sahil diizenlemesi %100

5-Diger Hususlar
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IV-KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Ustiinliikler
o Ust yonetimin stratejik yonetime sahip ¢ikmasi ve dnciiliik etmesi
e Personellerin teknolojiden yararlantyor olmast
e Deneyimli ve uzman personel bulunmasi
e Mahalleler bazinda ¢ok sayida park alaninin belediye tarafindan yapilmis ve yapilmakta
olmas.
o Kisi bagina aktif yesil alanlarin biiytlikliigiiniin iilke standartlarinin {izerinde olmasi
Zayifliklar

e  Midirliigiimiize ihtiyac olan araglarin ( Traktor, pikap, sulama arasézii ve benzerleri ) olmamasi
¢ Belediyemizin fiziki ¢aligma alanlarinin daginik olmast

Degerlendirme Miudirligiimiiz ana faaliyeti olan goérevleri en iyi sekilde yapma ¢abasi ve gayreti
icerisindedir.

V-ONERIi VE TEDBIiRLER

[lgemizin, Vizyonumuzda belirttigimiz seviyeye bir an dnce gelmesi igin, Belediyemiz
bilinyesinde bulunan tiim miidiirliiklerle ve diger resmi kurumlarla isbirligi halinde yapilan
caligmalarin devam etmesi gerekmektedir. Faaliyetlerimizin bdlge halkimizin ihtiyaci
dogrultusunda devam etmesi i¢in hassasiyet gosterilmesi ve yapilacak olan projelerimizde
halkimizin goriistiniin alinmasinin gerekmektedir.

ERDEMLI BELEDIYESI iletisim: 444 5 609 Sayfa 128




2018 MALI YILI FAALIYET RAPORU

10-TEMIZLiK VE CEVRE KORUMA MUDURLUGUNCE SUNULAN HiZMETLER
1) GENEL BIiLGILER
A) Misyon ve Vizyon

Misyon: Belediyemiz sinirlar igerisinde yapilan kent temizlik hizmetlerinin en iyi sekilde
yapilmasini denetlemek. Copiin toplanmasinda kullanilan ¢op konteynerlerinin her zaman saglam ve
temiz olmasini saglamak, devlet ekonomisine katki saglayan geri doniisiim atiklar ile ilgili olarak;
kurumumuz ile Cevre Bakanligindan izinli bir 6zel firma arasinda yapilan protokol dogrultusunda
bahsi gecen atiklar1 okullar, resmi kurumlar, market ve biirolardan toplamak. Ayrica bu c¢alismay1
tiim mabhallerimize yayginlagtirmak, Belediyemizin miidiirliigiimiize sundugu imkanlar1 en verimli
bir sekilde kullanmak.

Vizyon: Belediyemiz sinirlari igerisinde yasayan halkin saglikli, temiz bir kentte mutlu ve huzurlu
bir yasam stirmeleri i¢in gerekli ¢alismalar1 yapmak. Bu konuda halki bilinglendirmek.

B) Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Dayanak; 5393 Sayili Belediye Kanunu, 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu ve 2872 Sayili
Cevre Kanunu kapsamindaki yonetmelikler dogrultusunda hazirlanmis olan; Erdemli Belediye
Temizlik ve Cevre Koruma Miidiirliigii Calisma ve Gorev Yonetmeligidir.

e Evlerde ve is yerlerinde ¢ikan kati atiklarin toplanmasi ve kat1 atik depolama alanina naklinin
saglanmasi,

e Cadde ve sokaklarin siipiiriilmesi,

e Bulvar cadde ve refiijlerdeki trotuarlarin, diplerinin ve kapali pazar yerinin temizlenmesi,

e Mahalle aralarina kurulan semt pazaryerlerinin temizlenmesi,

e (opiin toplanmasinda kullanilan ¢Op konteyner taleplerinin karsilanmasi, kirilan, bozulan
konteynerlerin tamiri ve bakimi ile yikanmasi isleminin yapilmasi,

e Mevcut ¢Op toplama sistemini gelistirmek ya da yeni sistemlerin bulunmas1 hususunda ¢aligsmalar
yapmak

e Olusabilecek su baskinlar1 ve yagmur suyu ile su alan zemin katlarin dalgi¢ pompalar yardimiyla
tasfiyesinin yapilmasi

e (Cesitli brosiir, resim, slogan ve reklam araclar1 ile kampanyalar diizenleyerek halkin ¢evreye olan
duyarliligini arttirmak ve temizlige katilimini saglamak

e (op konteynerlerini anti bakteriyel ilaglar ile makinelerce temizlemek.

e Protokol imzaladigimiz geri doniisiim firmasinin ¢aligsmalarin1 denetlemek.

e Vatandaglardan gelen sikayetlerin degerlendirilmesi

C) IDAREYE ILiSKIN BIiLGILER
Fiziksel Yapi:

e Temizlik isleri miidiiriiniin odas1
e s ve Islerin sevk idaresinin yapildig1 idare ve Isciler odasi (Garaj)
e 1 adet depo ( alet-edevatlar vs. i¢in)
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Teskilat yapisi:
Temizlik ve Cevre Koruma Miidiirliigii hizmetlerini 1 Miidiir olmak tizere, 1 Memur, (21)

kadrolu is¢i ve K.H.K ile taserondan kadroya gegen 123 isci olmak {izere toplam 146 personel ile
gerceklestirmektedir.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

TEKNOLOJIK ALTYAPI |
TURU 2018 Yili
Sayisi Ozellikleri
Bilgisayar 3 Masaiistii
Yazica 2 1:HP LazerJet p1102
2:Conan yazici

Yazic1-Fotokopi- 1 Conan-1710

fak

Telefon 2 Masaiistii

Hesap Makinesi 3

Insan Kaynaklar:

Mevcut Personel Durumu
Statii 2018
Sayisi Yiizde %

Miidiir 1 Miidiir 0.68
Memur 1(G.Ii.H) 0.68
Kadrolu Isci 21 14.28
Taseron Isci 123 83.64
TOPLAM 146 100

Ara¢ Durumu:

Temizlik ve Cevre Koruma Miidiirliigii olarak gorevlerimizi 26 Adet Cop Kamyonu,1 Adet Yol
Stiptirme Araci, 3 Adet Cift Kabin Kamyonet,10 Adet Traktdr ve 1 adet yikama araci ile yerine
getirmekteyiz.
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Sunulan Hizmetler

e 6360 sayili kanunun yiiriirliige girmesi ile ilgemiz idaresine dahil olan 49 mabhalle ile birlikte
toplamda 71 Mahallelerimizde 2018 yilinda kullanilmayacak durumda olan ¢op konteynirlari tespit
edilmis 2018 yilinda ihale yontemi ile tedarik edilen 850 adet 800 It’lik 250 adet 400 It’lik ¢op
konteynir1 kullanima sunulmustur. Ayrica ¢6p konteynerlerinin teker ve kapak tamiri yapilarak
kullanima devam edilmesi saglanmstir.

e Tlge genelinde cadde sokak ve meydanlarda bulunan ¢dp konteynerlerinin goriintii kirliligini
engellemek ve daha hijyenik olmasi agisindan 165 adet desenli ¢6p konteyneri kamuflaji temin
edilerek kullanima sunulmustur.

e Belediyemiz smirlar igerisinde yaz ve kis mevsimi ortalamasina gore giinde yaklasik 58.000 ton
¢Op toplanarak depolama alanina nakledilmistir.

e Yol siipiirme araci ile giindiiz ve gece olmak iizere 2 vardiya halinde anayol, cadde ve bulvar
yollart stiptiriilmekte, is¢ilik ve masraflar en aza indirilerek tasarruf saglanmasina katkida
bulunulmustur.

e Belediyemiz sinirlari igerisinde kaldirim park, bahge, cadde ve sokaklarin siipiirge ile temizleme
hizmeti devam ettirilmistir.

e Haftada 3 kez kurulan Kapali pazar yerinin temizligi ve yikanmasi isi de siirekli olarak
yapilmistir.

e 2018 yili igerisinde mahallerimizde bulunan park, bahge cadde, sokak okul, cami ve sahil
bolgesinde yiirliylis yollarinin kenarlarina 250adet dis ortam ¢dp kovast montaji yapilarak halkin
hizmetine sunulmustur.

e FEkmek israfin1 6nlemek ve sahipsiz hayvanlarin beslenmesine katkida bulunmak icin ilge
merkezinden baglamak {izere 300 adet bayat ekmek kutusu yaptirilarak kullanima sunulmustur.

e Yeni katilan mahallerle birlikte ilce genelinde ihtiya¢ olan konteyner sayisinin tespiti yapilmis
olup, 2019 yili igerinde ihale yontemi ile temin edilerek eksikliklerin tamamlanmasi yoluna
gidilecektir.

e Seyyar tuvaletler vasitasi ile giinii birlik veya haftalik kurulan kermesler vs. ihtiyaglari
karsilanmistir.

e Hayvan pazarmin temizlenmesi yapilmistir.

e llce genelinde cadde, sokak, meydan, bos arsa, sahil ve bahce aralarinda olusan molozlarin
kaldirilma islemleri yapilmistir.

e 2017 yilinda temin edilen 2 adet pulvarizator ile Anti bakteriyel ilagla ilgenin belirli bolgelerinde
bulunan konteynerlerin, balik hali v.b. kotii koku olusturabilecek ortamlarin basingh piiskiirtme
yontemi ile dezenfekte edilip tam hijyenin saglanmasi yoluna gidilmistir.

ERDEMLI BELEDIYESI iletisim: 444 5 609 Sayfa 131




2018 MALI YILI FAALIYET RAPORU

GIT | KARTON
'rstpslgl CARTON
SIFR {7 SIFIR
QATIK L
(\SIFR
\')ATIK

ERDEMLI BELEDIYESI iletisim: 444 5 609

Sayfa 132




2018 MALI YILI FAALIYET RAPORU

ERDEMLI BELEDIYESI iletisim: 444 5 609 Sayfa 133




2018 MALI YILI FAALIYET RAPORU

L \

= RIE R
. [RDEMLi BELEDiYES

5 TOPLAMA {
: KUTUSU @i |

ERDEMLI BELEDIYESI iletisim: 444 5 609 | Sayfa134




2018 MALI YILI FAALIYET RAPORU

Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Miidiirliigiimiiz biitce harcamalar1 4734 sayili Kamu ihale Kanunu, 4735 sayili Sozlesme
Kanunu hiikiimleri ile 5018 sayili Kanunun 32. md. istinaden olusturulan gerceklestirme gorevlileri
tarafindan yerine getirilmektedir

2)-AMAC VE HEDEFLER

A-Idarenin Amac ve Hedefleri

Kanunlarin verdigi yasal dayanaklar i¢inde hizmetleri yiiriitmek, Kurumun stratejik planina
uygun kurum biit¢esine ve performans biitcesine idaremizce uymak,

Temizlik hizmetlerini yiiriitiirken teknolojinin gerekliligi olan tiim hizmet araglarini kullanmak,

Cevre saglig1 hizmetleri agisindan da yine teknolojinin gerekliligi olan araglar1 kullanmak,
Ekonomiye cok biiyiik katki saglayan geri kazanilabilir atiklarin toplanmasini belediyemize bagl
tiim mahallelerde yayginlastirmak,

B-Temel Politikalar ve Oncelikler
Kurumun ve idarenin stratejik planina uygun davranmak, Idarenin icerisinde calisan tiim amir ve
is¢i personelin egitici seminerlerle ve teknolojik araclarla uygulama yaptirarak bilgilerinin gelismesi
ile birlikte kalifiye eleman olmalarini saglamak
C-Diger Hususlar
3)-FAALIYETLERE ILISKIN BiLGI VE BELGELER
A) Mali Bilgileri

1. Biitce Uygulama Sonuclar:

BUTCE VE GIDER DURUMU
Biitce Faaliyet 2018 Yih
Miidiirliik Biitgesi 5.777.500
Biitce Gerceklesme Durumu 4.950.092,53
Biitce Gerceklesme Oram % % 86

Not: Kaynak Mali Hizmetler Miidiirliigii -2018

ERDEMLI BELEDIYESI iletisim: 444 5 609 Sayfa 135




2018 MALI YILI FAALIYET RAPORU

1. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

GIDER BUTCESI
Biitce Faaliyet 2018 Yih
Aciklamasi Biitce Odenegi Harcama Harcamanin Biit¢eye Orani
TL TL %
01  Personel Giderleri 1.987.000,00 1.443.883,24 73
Sosyal Giivenlik
02 Kurumlarima Devlet 341.500,00 303.508,67 89
Pirimi Giderleri
03  Mal ve Hizmet Alimlar: 3.141.000,00 3.168.480,62 93
Giderleri
04  Faiz Giderleri | = - - -
05 Caritransferler | - | -
06  Sermaye Giderleri 35.000,00 34.220,00 98
09  Yedek Odenekler | -——— | - s
Toplam 5.777.500,00 4.950.092,53 % 86

Not: Kaynak Mali Hizmetler Miidiirliigii -2018

Mali Denetim Sonuclari
Diger Hususlar
B- PERFORMANS BILGILERI
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri:

Temizlik Isleri Miidiirliigii olarak Ilgemizin genel temizligi ve ¢dp toplama hizmetleri saglikli

bir sekilde yliriitiilmiistiir.
2- Performans Sonuclar1 Tablosu
3- Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi
Miidiirliigiimiiz ana faaliyeti olan gorevlerini mevcut imkanlar ¢ergevesinde en iyi sekilde yapmaya
calismustir.
4)- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Miidiirliigiimiiz biinyesinde kullanilan biit¢e takip programi performans esasli analitik biitceye
uyarli olmasi nedeniyle raporlar programdan direk alinmaktadir.
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5)- Diger Hususlar,

2018 yili i¢ginde dogrudan temin yontemi ile tedarik edilen 1100 adet galvanizli ¢op konteyneri
ihtiya¢ duyulan mahallere cadde ve sokaklara dagitilmistir.

6) - KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI:

A- Ustiinliikler

. Teknolojik ve elektronik olanaklardan yeterince yararlanmak
o Personeller aras1 uyumlu ¢aligma.

o Is akis semasinin var olmasi

o Calisanlarin bolgeyi iyi tanimalari ve tecriibeli olmasi

B- Zayifliklar

. Yeterli sayida teknik eleman ve ekipman olmamasi,

o Midiirliik odasinin yetersiz olmasi,

. Hizmet alaninin ¢ok genis olmasi,

o Yerlesimin daginik ve diizensiz olusu,

o Halkin Kent yasamina, sehirlesme Kkiiltiiriine, Cevre Temizlik bilinci ve ortak yasam
kurallarma uyum direnci,

o Cadde ve Sokaklarin genisliklerinin temizlik hizmetlerinin verimli olabilmesi ve temizlik ile
ilgili materyallerin yerlestirilmesi ile kaliteli hizmet verilebilmesi agisindan yetersiz olmasi,

o Atik ayristirma bilincinin tam olarak oturmamasi,

o Diizenli ¢op depolama alanimizin olmayisi,

o Garajda midirligiimiize ait ayr1 bir personel odasinin olmayisi, is ve islemlerin sevk- idare
ve yonlendirme islerinin yapildig1 gérevli odasinin yetersiz olmasi,

o Miidiirliigiimiiz araglari i¢in ayri1 bir arag park alani olmayisi,

o Miidiirliigiimiiz hizmet alanlarimin ¢ok genis ve dagmik olmasi sebebi ile sahada calisan
araglarin ve personelin takip ve kontrolii i¢in yeterli sayida ara¢ olmayisi,

o Cop toplama araglarimizin bir kisminin eski olmasi,

C- Degerlendirme

7). ONERI VE TEDBIRLER:

Belediye hizmetlerinin eksiksiz, tam zamaninda verimli ve israfsiz bir sekilde yerine getirilmesi
icin birimler aras1 koordinasyon eksikliginin giderilmesi ve Belediyemiz hizmetleri ile ilgili birimler
aras1 bilgi akisinin saglanmasi.
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11- ZABITA MUDURLUGUNCE SUNULAN HiZMETLER

I- GENEL BiLGIiLER
A-Misyon ve Vizyon

Misyon: Belediyemiz sinirlar1 ve miicavir alanlar1 igerisinde, Beldenin diizeni, belde halkinin
saglik ve huzuru ile yetkili organlarin bu amagla alacaklar1 kararlarin yiirtitiilmesini saglamak ve
korumak, Belediye suglarinin iglenmesini Onleyici tedbirler almak ve islenen belediye suclarini
takiple, kolluk kuvveti olarak, degisen, gelisen belde halkinin istek ve beklentilerini zamaninda
kargilamak, halkin Yasa ve Yonetmelikler ¢ercevesinde yasam kalitesinin yilikselmesine Onciiliik
etmek, halka etkin ve giivenilir en iyi hizmeti vermek.

Vizyon: Vatandas odakli Erdemli halkinin beklentileri iizerinde, bilgili, nitelikli, yeniliklere
acik ve kararli hizmet veren O0rnek bir muidiirliik olmak.

B- Yetki Gorev Ve Sorumluluklar

5393 sayili Belediye Kanunun 51. maddesi, 5326 sayili Kabahatler Kanunu ve Belediye Zabita
Personeli Yonetmeligi dogrultusunda; bolgemizde esenlik, huzur, saglik ve diizenin saglanmas: ile
gorevli olup, bu amagcla, Belediye Meclisi tarafindan alinan ve Belediye Zabitas: tarafindan yerine
getirilmesi gereken emir ve yasaklarla bunlara uymayanlar hakkinda mevzuatta 6n goriilen ceza ve
diger yaptirimlar1 uygulamak.

Ulusal Bayram, genel tatil giinleri ile 6zellik tasiyan giinlerde yapilacak torenlerin gerektirdigi
hizmetleri yapmak. Belediye Enciimenine ve karar neticesinde tahsili i¢in Mali Hizmetler Birimine
gondermek. Belediyemize bagli tim Miidirliklere gorevlerinde Zabitayr ilgilendiren konularda
yardimci olmak. Belediye Bagkani tarafindan verilen gorevleri yerine getirmek.

C- Idareye iliskin Bilgiler:
1- Fiziksel Yapi

Midiirliiglimiiz biinyesinde; 1 adet Miidiir Odasi, 1 adet Zabita Kalem Servisi Odasi, 1 adet
Arsiv Odasi, 3 adet Zabita Noktasi bulunmaktadir.
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2-Orgiit Yapisi

ZABITA
MUDURU

ZABITA KALEM

SERVISI
PAZAR DOGU MERKEZ MERKEZ BATI AKSAM
YERLERI GENEL GENEL YAYA GENEL GENEL
DENETIM SIKAYET SIKAYET EKIBI SIKAYET SIKAYET
EKIBI EKiBI EKIBI EKIBI EKIBI

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Sabit Telefon
Masaiistii Bilgisayar
Yazici

Diziistii Bilgisayar

Ford Connect

W W, W WP

MOTOSIKLET
El Telsizi 10
Sabit Merkez Telsizi 1
Tarayict 3
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4- insan Kaynaklar1
Zabita Miidiirligi biinyesinde;
1 Adet Zabita Midird,
1 Adet Zabita Amiri,
21 Adet Zabita Memuru,
1 Adet Memuir,
4 Adet Isci (Sofor),

Toplam 28 Adet personel gérev yapmaktadir.

5- Sunulan Hizmetler

5393 Sayili Belediye Kanunu, 393 sayili Hafta Tatili Kanunu, 831 sayili Sular Hakkindaki
Kanun, 1003 sayil1 Binalarin numaralanmas1 Hakkindaki Kanun, 4077 sayil1 Tiiketicinin korunmasi
hakkinda kanun, 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu, 6831 sayili Orman Kanunu, 7269 sayili
Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla Alinacak Tedbirleriyle Yapilacak Yardimlara Dair
Kanun, 3516 sayili Olgiiler ve Ayar Kanunu, 3572 sayili isyeri A¢ma Ruhsatlarma Dair Kanun
Hiikmiinde Kararname, 5846 sayil1 Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu, 6183 sayili Amme Alacaklarinin
Tahsil Usulii Hakkindaki Kanun, 5326 sayili Kabahatler Kanunu, 3194 sayili imar Kanunu, 775
sayil1 gecekondu Kanunu, 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanunu, 1593 sayil
Umumi Hifzissthha Kanunu, 5179 sayili Gidalarin Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun,
2872 sayili ¢evre Kanunu ve ilgili yonetmelikler, 3285 sayili Hayvan Saglig1 ve Zabitas1 kanunu,
2918 sayili Karayollar1 Trafik Kanunu ve bu kanunlara dayanilarak c¢ikarilan yonetmelik ve

genelgelerin vermis olduklar: yetkiler ¢ercevesinde faaliyette bulunmaktadir.

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Miidiirliigiimiiz biinyesinde 5018 Sayili KMYKK ile Harcama Yetkilisi Esra OZCAN,
Gergeklestirme Gorevlisi Soner DEMIREL ve Tasinir Kayit Kontrol Yetkilisi Siileyman ARICI

gorev yapmaktadir.

D-Diger Hususlar
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I1- AMAC VE HEDEFLER
A- Idarenin Amag ve Hedefleri

a-Kurumsal Hedefler

e Kurum igerisinde Internet yoluyla etkin bir iletisim plan1 gelistirmek.

e Tim 1is ve islemlerin bilgisayar ortaminda denetlenmesi, arsivlenmesi ve veri
otomasyonun web tabanli hale doniistiiriilmesi. ( Her Y1l)

e Vatandasin kendisini ilgilendiren bilgilere, telefon ve internet yoluyla erisilebilmesinin
saglanmasi.( Her Y1l)

e Belde sinirlan igerisinde diger kurumlar tarafindan yiiriitiilen islerle ilgili, kurumlarla
bilgi aligverisini saglamak, destek olmak ve vatandasi bilgilendirerek isler sonuglanincaya
kadar takip etmek.

e (Cagdas, disiplinli, egitimli, kiiltiirli ve sevecen bir Zabita Birimi olusturmak.

e Niifusa orantili olarak, 1500 niifusa 1 adet diisecek sekilde personel istihdamin
gerceklestirmek.

e Halkimizin dini ve vicdani duygularin1 su istimal ederek, haksiz kazang elde eden
dilencilerin kaldirtmasi.

b-Toplumsal Hedefler

L- Asayisle ilgili, ilge halkinin beklentilerine cevap verebilmek i¢in ilgili kurumlarla
isbirligi yapmak.

M- Giivenilir gidanin hangi sartlar altinda hazirlanip, nasil tiikketime sunulmasi gerektigi
konusunda ilgedeki iireticiler ve tliketicilerin bilinglendirilmesi. (devamli bir sekilde)

N- Vatandaglar1 trafik konusunda bilinglendirmeye yonelik, halka agik seminerler ve
okullarda egitim programlar1 diizenlemek, trafik bilincini gelistirmek {izere trafik egitim
parklar1 kurmak.

O- Yapilacak sabit semt pazarlarinda ve sabit tek tip diikkanlarda, oziirliilere yer tahsil
edilip 6ziirlii vatandaglarimizi topluma kazandirmak.

P- Ilgemizde gida giivenliginin saglanmasi ve gereken sartlar1 yerine getiren isletmelerin,
beyaz bayrakla veya plaketle odiillendirilmesi.

Q- Rutin kontrollerle, ilge igindeki hayvan besiciliginin kademeli olarak bolge disina
cikarilmast.

c-Kentsel Hedefler:

e Beldenin dogal afetlere karsi giivenliginin arttirilmasi.

e Yol yiizeylerinde bulunan bilgilendirme yazilariin giincellestirilmesi

e Yapilacak denetimlerle yaya kaldirimlarinin ve yol kenarlarimin isgallerden
arindirilmasi.

e QGoriintli kirliligi yaratan tabelalarin kaldirilmasi.

¢ Yol kenarindaki barakalarin kaldirilmasi

¢ Yol kenarindaki reklam panolarinin diizenli hale getirilmesi

e Hurdaci, hafriyat¢i, brikethane, hizar ve galeri isletmelerinin yerlesim alan
disarisina taginmasi.
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B-Temel Politikalar ve Oncelikler

8- Idarenin ama¢ ve hedefleri dogrultusunda en yiiksek performansi gostererek
belirtilen hedefe ulasmak.

9- Kanun, tiiziikk ve yonetmelikler ¢ergevesinde bolge halki i¢in, tiim olumsuzluklarin
yerinde ve zamaninda giderilmesi.

C-Diger Hususlar

I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER
A-Mali Bilgiler
Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Midiirligimiiz 2018 yili Biitcesi 2.164.000,00TL olup; 2018 yilinda 1.833.655,42 TL
harcama yapilmistir. Harcamanin dagilim tablosu asagiya ¢ikarilmistir.

Ekonomik Biitge ile | Eklenen Biitge Dusilen Biitge Toplam 6denek | Harcanan iptal  Edilen
Siniflandirma Verilen Odenek Odenek Odenek

01 Personel | 1.619.000,00TL 30.500,00 TL | .ceeennnne 1.649.500,00TL 1.516.637,53TL 132.862,47TL
giderleri

02 Sosyal | 223.000,00TL | cecvvsenses | eoresssesusenns 223.000,00TL 210.609,00TL 12.391,00TL
Giivenlik

Kurumlarina

03 Mal ve | 391.500,00TL | .ccccceernen 100.000,00TL 291.500,00TL 106.408,89TL 185.091,11TL
Hizmet  Alim

Giderleri

05 [0 T O [ oot oot (O
Transferler

06 Sermaye | 120.000,00TL | ........c.. 120.000,00TL | wvvvvcvncnne | cevvevveienes | s
Giderleri

TOPLAM 2.253.500,00TL | 30.500,00TL 220.000,00TL 2.164.000,00TL | 1.833.655,42TL 330.344,58TL

Olarak dagilmustir.

Miidiirligiimiiz tarafindan yapilan ¢aligmalar dosyalama usulii ile giinliik raporlar halinde
diizenlenmektedir. Diizenlenen raporlar {izerinde miidiirliiglimiizce ¢aligmalar yapilarak,
faaliyetlerimizde eksik olan yonler tespit edilip, o yonde ¢alismalar baglatilmaktadir.

Miidiirliglimiiz gérev alanlarina giren hizmetlerini imkanlar1 déhilinde en iyi sekilde yerine
getirmeye ¢alismaktadir.

B -PERFORMANS BIiLGILERI:

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri:
Midiirligiimiize ait performans gostergeleri, hedef, faaliyet ve projeleri bazinda yukaridaki
Amag ve hedeflerimiz boliimiinde agiklanmistir.

2. Performans Sonuclari:
Miidiirliglimiiz, belediyemizin stratejik planinda belirtilen hedef ve faaliyetlerinden 2018
Yilina ait olanlarindan tamamini yerine getirmistir.
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3. Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi:
2018 yili performans degerlendirmesinde Zabita Miidiirliigii’niin basar1 oram1 % 100 olarak
Olctilmiistiir.

4-Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

5-Diger Hususlar

IV. KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A. GUCLU YONLER

1. Zabita teskilatinin degisen kosullara ve yeni uygulamalara hizli adaptasyon kabiliyetinin olmasi

2. Mevzuata ve mevzuattaki degisikliklere uyum saglamaya yonelik egitimlerin etkin olarak
uygulanmasi

3. Kent ve toplum diizenine yonelik vatandas sikayetlerinin ve taleplerinin etkin ve hizl
degerlendirilerek sonuglandirilmasi

B. GELISTIRILMESI GEREKEN YONLER

1. Farkli birimlerin denetim faaliyetlerinin biitiinlesik olarak ele alinip yiiriitiilmesi, izlenmesi ve
degerlendirilmesine yonelik olarak uygulamalarin daha da artirilmasi ihtiyacinin bulunmast

2. Zabita personelinin egitim seviyesinin daha da ytikseltilmesi

3. Sorumluluk alanlarimizda bulunan sokaklarda etkin ve siirdiiriilebilir denetimin artirilmasina
yonelik ¢aligmalarin hizlandirilmasi

V. ONERIi VE TEDBIRLER

1. Belediye zabitalarinin sehir sugu igleyenlere yonelik uyguladiklar1 yaptirnmlarda hareket
kabiliyetinin artirilmasi

2. Kabahatler Kanunu’nun sinirlarinin genisletilerek uygulanabilirliginin artirilmasi

3. Ozellikle gida denetimi ve laboratuvar hizmetleri konularmdaki mevzuatta ortaya ¢ikan gorev, yetki
ve sorumluluk karisikliginin giderilmesi.
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MUDURLUGUMUZUN YAPTIGI CALISMALAR

1)Zabita Ekiplerimizce Ilgemiz genelinde kaldirim isgallerinin sonlandirilmasi i¢in ¢alismalarimiz
devam etmektedir. Kaldirim isgaline sonlandirmayan isyerlerine 5326 sayili Kabahatler Kanunun
ilgili maddeleri geregince cezai islemler uygulanmaktadir.

2) Seyyar saticilar ile ilgili ¢aligmalarimiz devam etmekte olup, yasaga uymayanlar hakkinda
iirlinlerinin miisadere islemleri ile birlikte 5326 sayili Kabahatler Kanunun ilgili maddeleri geregince
cezai islemler uygulanmaktadir.

3) Belediyemiz smirlart igerisinde cami Onlerinde, cadde lizerlerinde dilenen kisilere yonelik
denetimlerimiz devam etmekte olup, dilenen sahislar hakkinda 5326 sayili Kabahatler Kanunun 33.
Maddesi geregince cezai islem uygulanarak dilenmekten men edilmektedir.

4)Belediyemiz sinirlart igerisinde cami Onlerinde, cadde iizerlerinde o6zellikle D-400 karayolu
tizerinde 1siklarda Suriye uyruklu kiiciik yasta c¢ocuklarin seyir halindeki araglara mendil vb.
satmamasi icin Erdemli Sosyal Hizmetler Miidiirliigii bagkanliginda olusturulan Ilce Emniyet
Miidiirligli, Erdemli Sosyal Yardimlagsma ve Dayanisma Vakfi, Erdemli Toplum Sagligi Merkezi
ekipleri ile birlikte Zabita Midiirliiglimiizden gorevli zabita memurundan olusan komisyon
araciligtyla ¢ocuklarin satis yapmasi engellenmekte ve ¢ocuklar ailelerine teslim edilmektedir.

5) Zabita Ekiplerimiz; ilge Emniyet Miidiirliigii Ekipleri, ilce Jandarma Komutanligi Ekipleri ve
Erdemli Toplum Saglig1 Merkezi ekipleri ile birlikte kacak sigara ve alkol imhasi ile ilgili islemler
yapilmaktadir.

6) Zabita Ekiplerimizce Ilge Gida Tarim ve Hayvancilik Miidiirliigii Ekipleri ile birlikte kacak et,
balik ve halkin sagligini tehdit eden gida maddelerinin denetimi ve imhasi ile ilgili islemler
yapilmaktadir.

7) Mevzuata uymayan 58 adet igyeri hakkinda yasal islem yapilmis olup, 77.557,72 TL cezai islem
uygulanmistir.

8) 4207 sayili kanun geregi, Toplum Saghg Merkezi, ilge Emniyet Miidiirliigii, ilce Jandarma
Komutanlig1 Ekipleri ve Zabita Ekiplerimiz ile birlikte koordineli olarak tiitlin denetimleri

yapilmaktadir.

9) Isyeri Agma ve Calisma Ruhsat1 olmadan faaliyet gdsteren ve usuliine uygun faaliyet gdstermeyen
45 adet isyeri Miidiirliigiimiiz ekipleri tarafindan miihiirlenmistir.

10) Yol kenarlarinda goriinti kirliligi yapan hurda araglarin, ¢cop ve molozlarin, reklam tabelalarinin
ve afiglerin kaldirilmas ile ilgili caligmalar yapilmaktadir.

11) Ruhsata aykir olarak isletilen isyerleri hakkinda gerekli islemler yapilmaktadir.

12) Belediyemiz siirlari i¢erisinde ikamet eden 32 adet asker ailesine ait yardim dosyasi incelenerek
raporlar1 Yazi Isleri Miidiirliigline sevk edilmistir.
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13) Belediyemiz smirlart igerisinde bulunan firinlar her ay rutin olarak denetlenmekte olup,
olumsuzluk tespit edilen firinlar hakkinda yasal islem yapilmaktadir. Ilgemiz genelinde bulunan
firinlar 300 defa denetlenmistir.

14) Ruhsat ve Denetim Miidiirliigiine, isyeri agma ve ¢aligma ruhsat1 miiracaatinda bulunan 233 adet
igyerinin kontrolii yapilmistir.

15) Mahkemeden istenen bilirkisi ile ilgili tespitlerimiz Zabita Ekiplerimizce yapilmistir.
16) Midiirligiimiiz kayitlarinda 1400 Adet Gelen Yazi1 ve 1000 Adet Giden Yazi mevcuttur.
17)Midirligiimiize gelen 30.000 Adet telefon ve sozlii sikayetler degerlendirilmistir.

18) Ilgemiz smirlari icinde bulunan isyerleri her ay rutin olarak denetlenmektedir.

19) Belediyemiz sinirlar icerisinde, Alata Mahallesinde Sali ve Cumartesi, Arpagbahsis ve Tomiik
Mabhallesinde Pazartesi, Kargipinar1 Mahallesinde Sali giinli, Cesmeli Mahallesinde Cuma giini,
Kocahasanli Mahallesinde Carsamba giinli, Kumkuyu Mahallesinde Persembe giinii ve Kizkalesi
Mabhallesinde Pazar giinleri Kapali Semt Pazar Yerleri faaliyete girmis olup, pazar yerindeki esnafa
yonelik sabah saat 07.00 de baslayarak Pazar dagilimina kadar devam eden siire¢ icerisinde rutin
olarak denetim faaliyetleri Zabita Ekiplerimiz tarafindan siirdiiriilmektedir.

20) Belediyemiz sinirlar1 igerisinde Alata Mahallesinde vatandaslarimizin kendi triinlerini direk
tiiketicilere sunabilmeleri amaciyla “Uretici Pazar1” faaliyete girmis olup, haftanin Persembe giinii
pazar yerindeki esnafa yonelik sabah saat 07.00 de baslayarak Pazar dagilimina kadar devam eden
slireg igerisinde rutin olarak denetim faaliyetleri Zabita Ekiplerimiz tarafindan siirdiiriilmektedir.

21) Belediyemiz Imar ve Sehircilik Miidiirliigii ve Fen Isleri Miidiirliigii ekiplerince yapilan
sahillerin diizenlenmesinde Miidiirliigiimiiz Zabita Ekiplerince gerekli destek verilmistir.

22) Usuliine uygun isletilmeyen Belediyemize ait igyerleri ile ilgili Mali Hizmetler Miidiirliigii’niin
yazisi iizerine, Miudiirliglimiiz Zabita Ekiplerince igyeri tahliye islemleri gergeklestirilmistir.

23) Kabahatler Kanununa istinaden kaldirim isgali, seyyar ve ¢evre kirliligine neden olan 129 Adet
isyeri, ingaat ve sahislar hakkinda idari yaptirim karar tutanagi diizenlenmis olup, toplam 32.572,00
TL idari para cezasi uygulanmistir.

24) Miidiirliigiimiize gelen 496 adet CIMER Sikayeti degerlendirilmis olup, gerekli islemler
yapilmistir.

25) Midirligiimiize gelen 453 adet sikayet dilekgesi degerlendirilmis olup, gerekli yasal islemler
yapilmustir.

26) Belediye Enciimenince karar verilen 85 Adet enciimen karari ilgilisine teblig edilmistir.
27) llgemiz genelinde Zabita Ekiplerimiz; Ilge Emniyet Miidiirliigii Ekipleri, Ilge Jandarma

Komutanligi Ekipleri ve Ilge Milli Egitim Miidiirliigii ekipleri tarafindan &grenci servis araglari
denetlenmekte olup olumsuzluk tespit edilenler hakkinda yasal islem yapilmaktadir.
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28) Ilcemiz genelinde Zabita Ekiplerimiz; ilce Milli Egitim Miidiirliigii, Erdemli Toplum Saghig1 ve
[lge Gida Tarim ve Hayvancilik Miidiirliigii Ekipleri ile birlikte resmi ve 6zel egitim kurumlarinda

faaliyet gosteren okul kantinleri denetlenmekte olup olumsuzluk tespit edilenler hakkinda yasal islem
yapilmaktadir.

ERDEMLI BELEDIYESI

iletisim: 444 5 609 Sayfa 146




2018 MALI YILI FAALIYET RAPORU

ERDEMLI BELEDIYESI iletisim: 444 5 609

Sayfa 147




2018 MALI YILI FAALIYET RAPORU

o W E

& -
“ T

| -
Y
I

ERDEMLI BELEDIYESI iletisim: 444 5 609 Sayfa 148




2018 MALI YILI FAALIYET RAPORU

ERDEMLI BELEDIYESI iletisim: 444 5 609 | Sayfa149




2018 MALI YILI FAALIYET RAPORU

12- KULTUR iSLERi MUDURLUGUNCE SUNULAN HiZMETLER
I-GENEL BILGILER

A-MISYON: Sosyal ve kiiltiirel etkinlikler diizenleyerek belediye-vatandas diyalogunu pekistirmek,
Bu ¢ercevede sosyal belediyecilik kiiltiiriinii yerlestirmek...

VIZYON: Sosyal Belediyecilik anlayisi ile ¢alisarak, toplumsal ve kiiltiirel faaliyetler yapmak,
halkla i¢ igce olmak, geleneck ve goreneklerle yardimlasma duygusunu yasatmak suretiyle,
kurumumuzun belediyecilik alaninda en iyiler arasinda yer almasini saglayarak tanitmaktir.

B-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

e Kiiltiir Isleri Miidiirliigii, ilmi, tarihi, kiiltiirel, egitici ve sanata ydnelik her tiirlii ulusal ve
uluslararas1 kiiltiirel etkinliklerle i¢ ve dis turizmi gelistirir, bu anlamda toplumsal
gelismeye katki sunar, kentin gelisimini saglar.

o Farklh oOrf-adet geleneklere sahip bolge sakinlerinin, yapilan organizasyonlarla ortak
paydada birlestirmek.

e (Cesitli medeniyetlere ev sahipligi yapmis bolgenin, tarihi ve kiiltiirel degerlerinin tespitini
ve askina uygun olarak korunmasini saglamak.

e Bolge halkini sanata yonlendirmek, birlik ve beraberlik anlayisini gelistirmek amaciyla
Tiyatro, Resim, Miizik, Dans, Heykel ve bunlara benzer sanat igeren her tiirlii kurslari
acmak ve ortaya ¢ikan iiriinlerin sergilenmesini saglamak.

e Sanat ve meslek edinmeye yonelik kurslar agarak her bireyin topluma aidiyetini
saglamak.

e Kamu Kurum ve Kuruluslari, Universiteler, Sivil Toplum Kuruluslar1 ve Ozel Sektor ile
isbirligi icerisinde sosyal egitim faaliyetleri diizenlemek.

e Tiim Belediye personeli ve il¢e sakinleri i¢in konferans, seminer, calistay, sempozyum,
panel gibi bilgi toplantilar1 organize etmek ve bu toplantilara yurtici-yurtdist uzmanlarini
getirmek.

e Ozel giin ve haftalarda kiiltiirel faaliyet diizenleyerek milletimize ve yéremize mal olmus
sahsiyetleri anma ve tanitma programlari olusturmak.

e Toplumun okuma aligkanligina destek saglamak adina kiitiiphaneler ve ¢alisma odalari
olusturmak.

e Bulundugu yoreye ait unsurlarin muhafaza edildigi ve sergilendigi miizeler olusturmak.

e Zararli madde miicadelesinde gengleri korumak adma g¢esitli senlik ve festivaller
diizenlemek.

e Genglerin egitimine katki saglamak adina “Egitime Destek Kurslar1” agmak ve yaparak-
yasayarak 6grenme formu i¢in bilimsel projeler gerceklestirmek.

e Acik ve kapali alanlarda geleneksel ve evrensel miizik cesitleri sunarak kent halkinin
eglenme ihtiyacini karsilamak.

e Acik hava ve kapali salonlarda sinema, tiyatro gosterileri ile yaz-kis toplumsal
faaliyetlerin devam etmesini saglamak.

e Acik havada sinevizyon sistemi ile iilke maclarin1 ve temsillerini canli olarak yayinlamak.

e Belediye simirlan igerisindeki kahvehane, kiraathane, park gibi sosyal kiiltiirel anlamda
verimlilik saglayacak, lireten ortamlar haline getirmek iizere ¢caligmalar yiiriitmek.

e Yaghlara yonelik c¢esitli etkinlikler gelistirerek onlarin topluma kazandirilmasini
saglamak.
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e Sokakta bulunan ve calistirilan ¢ocuklara yonelik projeler iireterek bilinglendirmeyi ve
cocuklarin topluma kazandirilmasini saglamak.

e Hem yore kiltiriinii-tarihini hem de yapilan etkinlikleri ulusal ve wuluslararasi
kamuoyunda duyurmak i¢in brosiir, dergi, afis, gazete, belgesel hazirlamak ve
teknolojiden faydalanarak internet-televizyon yayinlarinda bulunmak. Yerel ve ulusal
televizyonlarla isbirligi halinde kentin ve kiiltiiriiniin tanitimini yapmak.

e Yillik biit¢eyi olusturmak.

e Kiiltiir Merkezi Binasinin, Yoriik Miizesinin, Kurs ve toplant1 alanlarinin ve bunlar gibi
midirliige baglh mekanlarin kiralanmasi, islemlerini, onarimini, kullanilan cihazlarin
periyodik bakimlarini yaptirmak. Yeni cihaz, tasit, tefrisat vb. uygun malzemeler almak.

C-IDAREYE ILiSKIN BiLGILER
1-Fiziksel Yapi:
Kiiltiir Isleri Miidiirliigiinde;

Bagkan odasi (1 adet)

Miidiir odasi (1 adet)

Birim (Memur) odas1 (2 adet)
Toplant1 Salonu (1 adet)
Teknik oda (2 adet)

Kulis Odasi (2 adet)

Okuma Odasi (2 adet)

Zemin Kat Kurs Odasi (2 adet)
Elektrik Odas1 (1 adet)

Depo (1 adet)

bulunmaktadir.

2- Orgiit Yapisi

MUDUR

MEMUR
TEKNISYEN . IDARI ISLER PERSONELI
SOFOR
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

LINE INTERAKTIF KESINTISIZ GUG KAYNAGI 3
ON-LINE INTERAKTIF KESINTISIZ GUG KAYNAGI 1
ZEMIN YIKAMA MAKINELERI 1
MiNi BUZDOLABI 2
SU ISITICILARI VE SOGUTUCULARI 2
AC/DC GEVIRICILER 1
KAMYONETLER 1
OZEL SEMSIYELER 7
ATATURK BUST, MASK, PANO VE POSTERLERI 22
IKILI PARAVANLAR 3
BILGISAYAR KASALARI 4
EKRANLAR 2
MASAUSTU GALISMA BILGISAYAR SETI 1
DizUSTU BILGISAYAR 9
TABLET BILGISAYARLAR 2
LAZER YAZICILAR 5
COK FONKSIYONLU YAZICILAR 2
MASAUSTU TARAYICILAR 2
FOTOKOPi MAKINELERI 4
TELSIZ TELEFONLAR 5
CEP TELEFONLARI 3
SANTRALLER 2
PROJEKTORLER (PROJEKSIYON CIHAZLARI) 2
TELEVIZYONLAR 3
HOPARLORLER 6
AMFILER 2
KABLOSUZ MIKROFON ALICI| VERICIi SISTEMLERI 1
ANONS CIHAZ SETI 2
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4- insan Kaynaklar1

Miidiirliigiimiiz blinyesinde;

Personel Unvani Adedi
Mudur 1
Memur 1
Sirket Personeli 48
Sozlesmeli isci -

bulunmaktadir.

5- Sunulan Hizmetler

¢ Yil boyu takvim dikkate alinarak, dini ve milli glinlerde, bayramlarda ve diger programlarda
belediye olarak cesitli aktiviteler gerceklestirilmis, glin ve bayramlarin anlamima uygun bir
sekilde kutlanmasina caba harcanmustir. Ozel giin ve haftalar hedef Kitlelerine gore
kutlanmig, halkin moral ve motivasyonun yiikseltilmesi amacinin yaninda, gelenek ve
goreneklerin yasatilmasi, kiiltiirel ve tarihsel bilinglenmeye katkida bulunulmustur. Bu
cer¢evede Tiirkmen Soleni, Ramazan ve Kurban Bayramlar: kutlama etkinligi, Ramazan ay1
icerisinde; Ramazan Yemekleri ve etkinlikleri, 30 Agustos Zafer Haftas1 etkinligi,
Ogretmenler giinii, Kadinlar giinii, Anneler Giinii, Engelliler giinii ve haftasi, Kandiller,
Cami ve Din Gorevlileri Haftasi, Sehit ve Gaziler Haftasi, Kutlu Dogum Haftasi, Ahilik
Haftas1 vb. giin ve haftalar kutlanmistir. Canakkale Zaferini geng kusaklara aktarmak, halkin
bilinglenmesini saglamak amaciyla etkinlik diizenledik. Tiirkiye’nin bir¢ok alanda isim
yapmis iinlii sanat¢ilarini ilgemize getirdik ve halkimizla bulusturduk. Bu baglamda
ilgemizin tanitimina da katkida bulunduk. Bu sekilde birgok dnemli ve 6zel giinii halkimizin
katilimini saglamak sureti ve amaci ile vatandaslarimizla birlikte kutladik. Onemli giin ve
haftalarla birlikte tanittim amacl olarak afis, pankart, davetiye gibi gorsel 6gelerin tasarimini
yaparak uygulamasini takip ettik.

e Belediye hizmetlerimizi vatandaglarimizla paylagmak, vatandaslarin istegi ile belediyemizin
calismalarinin Ortiisiip Ortiismedigini 6grenmek, vatandaslarimizin bundan sonra ki siirecte
yapmamizi istedikleri hizmetler hakkinda goriis alis-verisinde bulunmak amaciyla mahalle,
kahve, site ve ev toplantilar1 diizenliyoruz.

e Onemli giin ve haftalarda kurum ve kuruluslar ziyaret ederek, giinlerinin kutlanmasini
sagladik.

e Spor Kuliipleri, okul ve dernekler ile Resmi Kurum ve Kuruluslardan gelen sosyal ve kiiltiirel
faaliyetlerle ilgili yardim taleplerini belediye olarak karsiladik.

e Meslek Egitim Kurslarina 6nem verdik ve Halk Egitim Merkezi Miidiirliigii ile birlikte
bir¢ok ortak kurs acgarak, vatandaslarimizin hem meslek sahibi olmalarina, hem de sanatsal
O0grenimde bulunmalarina vesile olduk.

e llcemizi Tiirkiye genelinde temsil eden ve yil boyunca turnuvalara katilan sporcularin
ulagim, konaklama ve yemek giderlerini karsiladik.

e Kizkalesi’nin tanitimi i¢in yapilan turizm festivalinde en 1yi sekilde tanitimin yapilmasi i¢in
caba sarf ettik.
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e Ulusal ve yerel televizyonlarla isbirligi yaparak tanitim programlar1 diizenledik.

e Mersin 11. Tarim, Gida ve Hayvancilik Fuarinda Erdemli ilgesi en iyi sekilde temsil edilmis,
fuara katilan ziyaretcilerin memnuniyeti kazanilmistir.

e (Cocuklarimizin ve genglerimizin saglikli bir birey olarak yetismeleri kapsaminda ¢esitli
dallarda kurslar agtik.

e Her yil geleneksel olarak yapilan Tiirkmen Soleninin 29.” sunu gerceklestirdik.

e Yine her yil oldugu gibi 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayraminda Geleneksel
Ucurtma Senligini gerceklestirdik.

e Ilgemiz merkezi ve merkezi mahallelerde Yaz Sinema Etkinligi gerceklestirilmis olup halen
devam etmektedir. Ayrica Ilcemizde Koyden Mahalleye déniisen ve bu mahallelerde
yasayan, sinemayla daha 6nce hi¢ bulusmamis vatandaglarimizi sinemayla bulusturduk.

e Kiiltiir Merkezimiz igerisinde faaliyet gosterecek Sehir Tiyatrosu ekibi, Halk Danslar
Toplulugu ekibi ve Erdemli tarihinde ilk defa Erdemli Belediyesi Cocuk Korosu Toplulugu
adi altinda alt yapis1 hazirlanmis olup Kiiltiir Merkezimizin agilistyla faaliyete gecmistir.

e ilgemizde Ilkokul-Ortaokul, Lise ve dengi okullarda okuyan dgrencilerimiz igin Sosyal ve
Kiilttirel Etkinlikler ile Kurs Hizmeti (Etiit) icin Salonumuzu faaliyete gecirdik.

e Bu yil, belediyemizce ilgemizde ilk defa diizenlenen “Erdemli Belediyesi Limonata
Festivali’ni gerceklestirdik.

e Erdemli Belediyesi Kiiltiir merkezi igerisinde 411 kisilik konferans salonu, Sergi, Fuaye
alan1 ve 30 kisilik ders ¢alisma odamiz faaliyete gecmistir.

e Erdemli Sahil Bandinda Halka agik Yoriik Miizesini faaliyete gecirdik.

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

D- DiGER HUSUSLAR

I1- AMAC VE HEDEFLER

A- Idarenin Amac ve Hedefleri

Belediyemizin ileri gorisliiliigline ulagabilmesi i¢in organizasyonlar diizenlemek, kiiltiir agirlikl
caligmalar1 en 1y1 sekilde yapmak, halkin kiiltiirel anlamda bilin¢lenmesini saglamak, Belediye-
vatandas diyalogunu en {iist diizeye c¢ikararak vatandaslarimiza daha saglikli ve verimli hizmet
verebilmek. Bu amacla ¢alismalarimizi yonlendirerek bolgemizi daha modern ve ¢agdas bir konuma
kavusturmak i¢in ¢aba sarf ediyoruz.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Personel ve vatandasla iyi iliskiler kurarak belediye ¢alismalarini en iyi sekilde kamuoyuna sunmak
ve belirlenen hedeflere ulagsmak icin gerekli 6nlemleri almak. Yapilan Hizmetleri Sosyal
Belediyecilik anlayisi igerisinde gelistirmek ve yayginlastirmak

C- Diger Hususlar
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I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER

e Mali Bilgiler
1- Biitce Uygulama Sonuclari

Kiiltiir Isleri Miidiirliigiiniin, Belediye Meclisinin 01.04.2016 tarih ve 72 sayil karar1 ile
kurulmus ve Belediye Baskan Yardimcisina bagli olarak c¢alisan bir birimdir.

2- Temel Mali tablolara iliskin Aciklamalar

Midirligiimiz 2018 Yili Biitgesi Faaliyet Raporumuz ekinde sunuldugu sekliyle
gerceklesmistir.

3- Mali Denetim Sonuclari
4- Diger Hususlar

e Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

29. GELENEKSEL TURMEN SOLENi
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ULUSLARARASI ERDEMLI SEMPOZYUMU 2018
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23 NISAN ULUSAL EGEMENLIK VE COCUK BAYRAMI ERDEMLI BELEDIYESI
UCURTMA SENLIGI 2018

ERDEMLI KADIN DANISMA MERKEZI HIZMETI 2018

YAZ SINEMASI GOSTERIMi PROJESI 2018
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ERDEMLI BELEDIYESI SEHIR TIYATROSU ETKINLIKLERI 2018

ERDEMI i BeLedivesi 4/ Q eroemy sesedivesi 4/ &
: PrURK SANAT MilZi¢

TRAVELEXPO ANKARA FUARI 2018
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MOTIiVASYON

Mesut HAYAT (SOLMAZ)

Egitimci / Yazar ) P — ' kendimizle yaristigimizi
unutmamalyiz.

ERDEMLI BELEDIYESI DESTEK EGIiTiM MERKEZIi SINAV ONCESI MOTIiVASYON
EGITIMI 2018

ERDEMLI BELEDIYESI SENE-i DEVRIYE (YIL DONUMU) 2018
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ERDEMLI BELEDIYESI COCUK KOROSU SANSEV iSTANBUL ULUSLARARASI COK
SESLi KORO FESTiVALI 2018

ERDEMLI BELEDIYESi YORUK MUZESI
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1- Performans Sonuclari

Miidiirliigiimiiz, Belediyemizin stratejik planinda belirtilen hedef ve faaliyetlerinden 2018 yilina
ait olanlarinin tamamini yerine getirmistir.
2- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

3- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

4- Diger Hususlar
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13-RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGUNCE SUNULAN HiZMETLER

GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon
Misyonumuz:

Herkesin saglikli ve dengeli bir ¢evrede yasama hakkina sahip oldugu bilincinde ve gayreti
ile Toplum Sagligr ve Cevrenin korunmasinda isyerlerinin faaliyetinden kaynaklanan tehditlerin
ortadan kaldirilmasi i¢in ¢alisirken girisimcilerimizi desteklemek, beklenti ve Onerilerini dikkate
alarak halkimizin ve girisimcilerimizin yaninda olmak.

Vizyonumuz:

Bolge halkini, girisimcisini ve g¢evresini Onemseyen, hizmeti ile biitlinlesmis, yiiksek
nitelikli personeli ve yenilik¢i teknik donanimi ile taninan bir hizmet kurulusu ve rehber olmak.

Degerlerimiz:

Isletmelerin; Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina sahip olmasi, iilke ekonomisine ve
issizlige saglamis oldugu pozitif katki ile oGnemsenmege ve deger verilmeye,

Her insan giiler yiize, varligina duyulan saygiy1 hissetmeye, fizyolojik ve psikolojik olarak
konforlu ve dengeli bir ¢evrede yagamaya layiktir.

ilkelerimiz:

-Hizmete girisimci ve halkinin 6nerilerine 6nem vermek, onlarla birlikte ¢calismak.
-Cevre ve toplum sagligini korumak.

-Isletmecileri desteklemek.

-Demokratik, seffaf, giiler yiizlii ve diirlist hizmet vermek.

-Insan haklarina ve diisiincelerine saygili olmak.

-Yasal diizenlemelere bagl kalmak.

ERDEMLI BELEDIYESI iletisim: 444 5 609 Sayfa 163




2018 MALI YILI FAALIYET RAPORU

B- GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLAR

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Erdemli Ilge smirlari icerisinde, Belediyemizin iznine bagli olan isyerlerine; Isyeri A¢ma ve
Calistirma Ruhsatlarina iliskin Kanun ve buna dayali olarak yiiriirliige konulan Y®netmelik
hiikiimleri ¢ercevesinde ruhsatlandirmak, kontroliinli yapmak ve smiflarmi tespit etmek,
29.01.2015 tarih ve 29251 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirlige giren 6585 sayili
Perakende Ticareti Diizenlemesi Hakkinda Kanunun 25°nci Maddesinde ” 394 sayili Hafta Tatili
Hakkinda Kanun hiikiimleri perakende isletmeler hakkinda uygulanmaz seklindeki hiikkmii geregi,
perakende isletmeler hari¢ diger isletmelere hafta tatili ve bayram giinlerinde agik kalmalari
gereken isyerlerine tatil giinleri calisma ruhsat1 diizenlemek, 2005/9207 Karar Sayili Isyeri A¢ma
ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yénetmeligin 33.maddesi geregince Iskele, istasyon, hava
meydani, terminal, garaj, benzin istasyonu ve benzeri yerler ile kara, deniz ve hava ulagim
merkezleri ile fuar, panayir, sergi ve Pazar kurulmasi gibi zorunluluk arz eden yer ve zamanlarda,
sabahg¢1 kahvesi ve benzeri diger tesislere, Kolluk Kuvvetinin goriisii alinmak suretiyle gegici veya
stirekli izin vermek, 2559 sayili P.V.S. Kanununun 5259 sayil1 yasa ile degisik 7.maddesi umuma
acik istirahat ve eglence yerlerinin ruhsati kolluk kuvvetinin goriisii alindiktan sonra ve 5393 sayili
Belediye Kanununun 15.maddesinin ( I ) bendi geregince, Gayristhhi miiesseseler ile Umuma Agik
Istirahat ve Eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek, Ruhsat ve Denetim Miidiirliigiiniin
gorevleri arasindadir.

Miidiirliigiimiiz Igisleri bakanligi tarafindan 22.02.2007 tarih ve 26442 sayili Resmi
Gazetede Yayinlanan Belediye ve Bagl Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarina dair yonetmelik ¢ercevesinde, Ruhsat ve Denetim Midiirliigii olarak belirlenmistir.
Ruhsat ve Denetim Miidiirliigli, Belediye Meclisinin 08.04.2014 tarih ve 101 sayili karari ile
kurulmus olup, esas olarak isyeri agma ve calisma ruhsati, hafta tatili ruhsati ve canli ve elektronik
cihazlarla miizik yayini yapilan yerlere canli miizik izin belgesi verilme yoniindeki is ve islemleri
yerine getirmektedir.

C IDAREYE ILiSKIiN BiLGILER
1- Fiziksel Yapu:

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigiinde; 1 adet miidiir odasi, 1 Adet Birim Odas1 bulunmaktadir
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Tablo 1. Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii Fiziki Kaynaklarina Iliskin Bilgiler

Sabit telefon 2
Masaustu Bilgisayar 3
Yazici 2
DizUstu Bilgisayar 1

Hizmet Araci

2. Orgiitsel Yapisi

RUHSAT VE DENETIM MUD.

DENETIM BiRiMi

IDARI BIRiM
3. Bilgi ve Teknolojik Yapi

Donanim  Turd Adedi

Masaustl PC ( Kasa + Monitér + Hoparlor + Klavye + 14

Mause)

Ruhsat Yazicisi 2

Dizlstu Bilgisayar 1

Tarayicl 1

Sabit Telefonlar 2

Telsiz Telefon 1
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4.Insan Kaynaklar:

Muduar 1
Sef 1
Memur 2

Sézlesmeli isgi

25-35 -
36 - 40 1
41 - 50 3

ikogretim -
Lise 1
Ylksekokul -
Fakulte 3
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5- Sunulan Hizmetler

5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu, 5237 sayili Tiirk
Ceza Kanunu, 2464 sayili Belediye Gelirler Kanunu, 3516 sayili Olgiiler ve Ayar Kanunu, 3194
sayili Imar Kanunu, 5179 sayil1 Gidalar Uretimi ve Tiiketimi Hakkinda Kanun, 3572 sayil1 Isyeri
Ag¢ma ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine
Dair Kanun, 2559 sayili Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu, 5259 sayili Polis Vazife ve Salahiyet
Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmast Hakkinda Kanun, 2634 sayilt Turizm Tegvik
Kanunu, 2872 sayili Cevre Kanunu, 2918 sayili Karayollar1 Trafik Kanunu, 634 sayili Kat
Miilkiyeti Kanunu, 394 sayili Hafta Tatili Hakkinda Kanun, 1608 sayili Umumu Belediyeye
Miiteallik Ahkami Cezai Hakkinda Kanun, 16 Nisan 1340 tarihli ve 486 numarali Kanunun Bazi
Maddelerini Muadil Kanun, 1072 sayili Rulet Tilt, Langirt ve Benzeri Oyun ve Makineleri
Hakkinda Kanun, 552 sayili Yas Sebze ve Meyve Ticaretinin Diizenlenmesi ve Toptanci Halleri
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname, 1380/3288 sayili Su Uriinleri Kanunu, 3308 sayili
Crraklik ve Meslek Egitimi Kanunu, 1593 sayili Umumi Hifzisthha Kanunu, 5846 sayili Fikir ve
Sanat Eserleri Kanunu, 5101 sayili Cesitli Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun,
4077 sayili Tiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun ve diger ilgili mevzuatin verdigi yetkilerle
hizmetlerini yiiriitmektedir.

6. Yonetim ve i¢ kontrol sistemi

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii, Belediye Meclisinin 08.04.2014 tarih ve 101 sayili karari ile
kurulmustur, Midirliigimiizde gorevli personellere birim i¢i gorevlendirmesi yapilmis olup
yukarida belirtilen Kanun ve Y6netmelik dogrultusunda gorevlerini yapmaktadir.

AMAC VE HEDEFLER

3572 Sayili Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlar1 Yonetmeligine istinaden, sihhi, 2. ve 3.
smif gayri sihhi miiesseseler ve umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak,
denetleme ve takip hizmetlerini yliriitmek, sithhi ve gayri sithhi miiesseselerin ¢evre ile uyumlarini
saglamak.

Bilimsel ve teknolojik gelismelerden yararlanarak sanayilesme, sehirlesme arasindaki
dengenin imar planlar1 cergevesinde yoOnlendirici goérevleri yapmaktadir. Ruhsatsiz isyerleri
ruhsatlandirilarak haksiz rekabetin 6niine gegmeye ve miikellefler arasinda ayirim yapmadan ruhsat
verilmesi saglanmaktadir.
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FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER
A- Mali Bilgiler
1-Biitce Uygulama Sonuclari

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigliniin, Belediye Meclisinin 08/04/2014 tarih ve 101 sayili
karari ile kurulmus olup;

Miidiirligiimiiziin 2018 yili Toplam biit¢esi, 674.100,00 TL’ dir. 2018 yilinda toplam
harcamalarimiz 318.196,90 TL olup, kalan 355.903,00 TL’dir.

2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

a- Ruhsat ve Denetim Midirliigii tarafindan 2018 yilinda verilen isyeri agma ve g¢alisma
ruhsatlaria iliskin bilgiler asagidaki tabloda belirtilmistir.

2018 YILI VERILEN iSYERI ACMA VE CALISMA RUHSATLARI
S.NO ISLETME CESITLERI g X\';' ISLAAT I&i‘éAM
RI MIKTARI
1 SIHHI MUESSESE 168
2 GAYRI SIHHI MUESSESE 20
66.199,00 TL.
3 UMUMA ACIK EGLENCE VE 45
ISTIRAHAT YERI
4 TOPLAM 233
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b- 2018 yili igerisinde 9 adet canli veya elektronik cihazlarla miizik ruhsati verilmis olup
16.226,00 TL har¢ alinmstir.

c- 2018 yili igerisinde 4 adet Mesul miidiir belgesi verilmis olup 2.805,00 TL belge
harc1 alinmstir.

¢- 2018 yili igerisinde ilgemiz smirlart dahilinde faaliyet gosteren isletmelerce TAPDK
uygunluk yazisi talebinde bulunan 69 adet isletmeye TAPDK uygunluk yazisi verilmis olup
13.800,00TL har¢ alinmistir.

d- 2018 yili igerisinde 3516 sayili Olgiiler ve Ayar Kanunu geregi 98 adet terazi
damgalanmis olup 981,00TL har¢ alinmistir.

3-Denetim Sonugclar:

Midiirliigiimiizce 01.01.2018 tarihi ile 31.12.2018 tarihleri arasinda toplam 1787 adet
isletmenin, isyeri agma ve calisma ruhsatinin bulunup bulunmadigi, isyeri ruhsati bulunan
isletmelerin faaliyetlerine uygun hareket edip etmedigi ve c¢evre sagligina herhangi bir zararinin
olup olmadig1 konularindan denetlenmis olup isyeri agma ve ¢alisma ruhsati bulunmayan 81 adet
isyeri tespit edilmistir.

a. Tespit edilen 81 adet isletmeden, yasal sorumluluklarini yerine getiren 59 igyerine igyeri agma ve
calisma ruhsatlar verilmistir.

b.Isyeri agma ve galisma ruhsati olmayan 22 isletme ise miihiirlenerek kapatilmistir.

c.Isyeri agma ve caligma ruhsat1 bulunan fakat mevzuat hiikiimlerine aykir1 olarak faaliyet gosteren
21 adet igyerine ise 2559 Sayili Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu’nun 6. Maddesinin (d) bendine
gore, Belediye Enciimenince 26.390,00 TL. para cezasi uygulanmigtir

Performans Bilgileri
Faaliyet ve Proje Bilgileri

Ruhsat ve Denetim Midirligi’niin 2018 yili hedef ve faaliyetleri, Belediyemizin
2015 -2019 yillarin1 kapsayan stratejik planinda belirtildigi sekliyle yukarida izah edilmisti.
Performans Sonuglari

Miidiirliiglimiiz, Belediyemizin stratejik planinda belirtilen hedef ve faaliyetlerinden 2018
yilina ait olanlarinin tamamin1 yerine getirmistir.
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Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Miidiirliigiimiiziin faaliyet, calisma ve performanslarin1 ay ay takip etmis, bu c¢aligmalari
raporlanmis, daha sonra aylik raporlar derlenerek Miudiirliglimiiziin yillik performans kriterleri
cikartiimistir.

Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirmesi

Miidiirligiimiiz tarafindan yapilan ¢aligmalar dosyalama usulii ile giinliik raporlar halinde
diizenlenmektedir. Diizenlenen raporlar lizerinde galismalar yapilarak, faaliyetlerimizde eksik olan
yonler tespit edilip, eksikliklerin giderilmesi yoniinde ¢alismalar baslatilmaktadir. Miidiirliigiimiiz
gorev alanlarina giren hizmetleri, personel ve ara¢ yetersizligi olmasina ragmen, imkanlari
dahilinde en iyi sekilde yerine getirmeye c¢alismaktadir.

Diger Hususlar
2018 yilinda yapilan calismalarla bolgemizde faaliyet gdsteren toplam 233 adet igyeri
ruhsatlandirilmistir.

Bu isletmelerin 20 adedi gayri sihhi miiessese, 168 adedi sihhi, 45 adet ise umuma agik
miiessesedir

1787 adet isyeri denetlenmis igyeri agma ve ¢alisma ruhsati bulunmayan 81 adet isyeri
tespit edilmistir.

Tespit edilen 81 adet isletmeden, yasal sorumluluklarin1 yerine getiren 59 isyerine igyeri
acma ve ¢alisma ruhsatlar1 verilmistir.

Isyeri agma ve ¢alisma ruhsat1 olmayan 22 isletme ise miihiirlenerek kapatilmistir.
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KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler
B- Zayifliklar

) OLUMLU OLUMSUZ
HIZMET ALANI . .
FAKTORLER FAKTORLER
USTUNLUKLER ZAYIFLIKLAR
- Isyeri Agma ve Calisma
Ruhsat1 alinmas1
_ konusunda Itfaiye
-Isyeri Sahiplerinin ruhsat Miidiirliigii tarafindan
konusunda genel anlamda diizenlenen, itfaiye
. tlimlr olmast. raporunun alinmasinin
-Isyeri Agma ve o uzun stirmesi
Calisma Ruhsatlar .-Ilglll diger Kurumlarin
Isyeri Agma ve Calisma -Esnafin Ekonomik
Ruhsati sikintiy dne siirerek ruhsat
alinmasi konusundaki almaktan kagmmasi.
yaptirim giictiniin artmasi. _
- Isyerlerinin imar
mevzuati acisindan yap1
kullanim izin belgelerinin
bulunmamasi.
-Isyerlerinin A¢ik-Kapali
durumlart ile fjaahyet -Gida ve saglik sektorii
durumlarimin tespit ve kayit .. . i
iizerine faaliyet gosteren
altina alinmasi. . . .
isyerlerinin denetiminde
_Denetim -Diger Kgm@lir}a kalifiye personelin
yapilan Isbirligi bulunmamas.
caligmalari.
. - Arag temininde yasanan
Ozellikle Zabita sorluklar.
Miidiirliigii, ilce Emniyet
Miidiirliigii, Ilce Jandarma - Personel yetersizligi
Komutanlig1 ve Ilge Gida
Tarim ve Hayvancilik
Miidiirliikleri Ekiplerince
yapilan denetimler
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C- Degerlendirme

Ruhsat ve Denetim Midiirliigiimiiz en basta belirtilen misyon ve vizyon hedeflerine, her
giin degisen ve gelisen kent ve kentlinin ihtiya¢ ve beklentilerini géz dnilinde bulundurarak, yasa ve
mevzuat hiikiimleri ¢er¢evesinde ulasmak i¢in bundan 6nce oldugu gibi biitlin giicii ve ciddiyetiyle
calismaya devam edecektir.

D- ONERI VE TEDBIRLER

Miidiirliiklere yazilan goriis yazilarina verilen cevaplar daha net ve kesin ifadeli olarak
verilmeli yuvarlak ifadeler kullanilmamalidir.

Direk {iist yonetime arz edilen talep ve goriislerde birim midiirlerinin mevzuata iligkin
gOriisii alinmadan vatandasa olumlu ya da olumsuz bir bilgi verilmemelidir.

Isyerlerinde yapilacak rutin denetimlerde miidiirliigiimiiz ekiplerine destek verilmeli,
ruhsatsiz faaliyetlerin 6nlenmesine iliskin ¢aligmalara ivme ve ivedilik kazandirilmalidir.

Ruhsatsiz ¢alisan her is yerinin hem firsat esitsizligi, hem ruhsatini almis esnaf nezdinde
adaletsizlige neden olacagi ayrica belediye olarak bizleri de gorevini yapmayan bir kurum
durumuna sokacagi unutulmamalidir.

Imar Miidiirliigiince “Isyeri”, “Diikkan” olarak iskan ruhsati verilmis yerlerin 6zellikle
projelerindeki engelli girislerinin ve Baca Baglant1 sistemlerinin titizlikle kontrol edilmesi, bu tiir
yerlere Baca tertibati olmadan Yap: Kullanim Izin Belgesi diizenlenmemesi, Yap1 Ruhsatina esas
projelerde Baca Baglantis1 olmayan isyeri nitelikli yerlere Baca Baglanti Projelerinin ilave
ettirilmesinin ardindan Yap: Ruhsat diizenlenmesinin Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsat1 icin talep
edilen itfaiye Raporu siirecinde yasal prosediiriin ok daha rahat ilerlemesine olanak verecektir.

Imar yoniindeki sakincalardan dolayr Isyeri A¢ma ve Caligma Ruhsati verilemeyen
isletmelerin ruhsatlandirilabilmeleri icin Imar ve Yap: Kontrol Miidiirliikleri ile isbirligi
yapilarak bu isletmelerin ruhsatsizlik sorununa acilen bir ¢6ziim iiretilmelidir.

Denetim faaliyetlerinin hizli ve saglikli bir sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in miidiirliglimiize
haftada en az ii¢ giin, tercihen dort giin olmak iizere bir ara¢ ve personel tahsisine acilen ihtiyag
vardir.

Isbu Faaliyet Raporu 17.03.2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yiiriirliige giren “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmelik”
hiikiimlerine uygun olarak hazirlanmistir.
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14-HUKUK iSLERi MUDURLUGUNCE SUNULAN HiZMETLER
I-GENEL BILGILER:
A-MISYON VE VIZYON

Misyonumuz: Miidiirliigiimiiz, Erdemli Belediye Baskanligi’nin gergek ve tiizel kisiler ile olan
her tirlii uyusmazliginda Belediye Baskanligi adina adli ve idari merciler ile hakemlik
kurumlarinda, noter ve icra dairelerinde takibi, savunulmasi ve ¢ozlimlenmesi amaciyla
midiirlik ve baglh avukatlar araciligi ile hukuki is ve islemlerin yiriitilmesi yaninda,
hukukun dinamik yapis1 nedeniyle siirekli degisen yasal diizenlemeler 1s1ginda hukuki alt
yapilarinin  hazirlanmasi, Belediyenin (dolayisiyla ilge yurttaglarinin) hukuki ve mali
yararlarinin korunmasi ve hukuka uygun, adaletli, esit, objektif, genel, her tiirli Orgiit, parti,
kurum ve kisilerden bagimsiz ve tam bir tarafsizlik ig¢inde isini yapmanin islemlerini
yiiriitmesinin sorumlulugu ile hareket etmeyi esas alir.

Vizyonumuz: Hukuk Devleti oldugumuzun bilinciyle yasal diizenlemeler gergevesinde kamu
yararin1 gozetmeyi temel ilke kabul ederek ve Baskanlik emirleri ile belirlenen goérev-misyon
kapsaminda Erdemli Belediye Baskanligi’nin hukuki yararlarinin  korunmasi anlayis1t ve
yaklagimi temel vizyonumuzu olusturmaktadir. Miidirlilk olarak Mersin Barosu Dergisini,
Mersin  Barosu Biiltenini ve Belediyemiz ile ilgili hukuki problemlerin ¢dziimiinde
yararlanabilecegimiz mevzuat dergilerini takip etmekteyiz; ayrica Adalet Bakanligi’nin Ulusal
Yarg1 Ag1 Projesi (UYAP)’ a uyumlu adli ve idari programlari ile ¢aligmaktayiz.

B- YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR
1- Miidiirliigiimiiziin Gorevi

Hukuk Isleri Miidiirliigii adli ve idari yargi mercilerinde, Belediyemizin davali ve davaci
oldugu hukuksal ihtilaflarda Belediyemiz lehine sonu¢ almak igin gerekli calismalarim
stirdiirmekte, gerek tarafimiza acilan ve gerekse tarafimizca acgilan icra takiplerini takip etmekte,
Belediyemiz ile ilgili kurumlar nezdinde is takibi yapmakta, Belediyemizin gerek kurumlarla ve
gerekse kisilerle yapmis oldugu sozlesme taslaklari hazirlamakta/s6zlesme metinlerini kontrol
etmekte, Belediye Baskanimiz tarafindan tarafimiza tevdi edilen diger is ve islemleri ifa/takip
etmekte, ayrica Belediyemiz birimlerinin islem ve uygulamalarinda hukuksal yorum ve agiklama
gerektiren tereddiitlii durumlarda “Goriis” bildirerek yardimci olmaya ¢alismaktadir.

2-Miudiirliigiimiiziin Yetki Alam

Miidiirliiglimiiz, gorev alanina giren biitlin konularda mer’i mevzuat dahilinde yetkilerini
kullanr.
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3-Miidiirliigiimiiziin Sorumlulugu

Miidiirliigiimiiz, yasalarda, yonetmeliklerde ve ilgili diger mevzuatlarda belirtilen
sorumluluklarinin yaninda, gorev ve yetkilerinin ifasinda Belediye Baskani’na karsi da
sorumludur.

C- MUDURLUGUMUZE iLiSKiN BiLGILER
1- Fiziksel Yapi

Miidiirligiimiiz demirbasina kayith ara¢ bulunmamakta olup, Erdemli disindaki durugmalara
ve kesiflere Belediyemiz biinyesinden temin edilen araglarla gidilmektedir.

2- Orgiit Yapisi

Midirliigimiizde, Miidiir, avukat ve kalem personeli bulunmaktadir.

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi : Adet :
Masaiistii Bilgisayar 6 adet
Telsiz Telefon 4 adet
Cep Telefonu 1 adet
Diziistii Bilgisayar 1 adet
Yazici (Siyah-beyaz) 3 adet
Tarayici Cihaz 1 adet
Harddisk 1 adet

4- Insan Kaynaklar

2018 yil1 igerisinde Miidirliiglimiizde 1 adet Miidiir (aym1 zamanda kadrolu avukat), 2 adet
tam zamanl s6zlesmeli avukat, 1 adet memur ve 2 adet sirket personeli ¢calismistir.

5-Sunulan Hizmetler
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5-1. Hukuk Isleri Miidiirliigiince 2018 Yilinda Islem Goren Dava Dosyalar

2018 donem yili igerisinde Midiirliigtimiizce, 370 adet idari dava, 26 adet vergi davasi,
368 adet adli dava, 387 adet icra dosyast ve 9 adet savcilik dosyasi islem gOrmiistiir.
Bu dosyalarin  bir kismi direkt olarak Erdemli Belediye Baskanligi’nin actigi ya da Erdemli
Belediye Bagkanligi’na karsi agilan dava/icra dosyalari, bir kismi 6360 sayili Kanun
geregince tiizel kisiligi kaldirilarak Belediyemize katilan belde belediyeleri, koyler ve Ozel Idare
tarafindan Belediyemize teslim edilen dosyalar, bir kismi da yine 6360 sayili Kanun
geregince tiizel kisiligi kaldirilarak Belediyemize katilan belde belediyeleri, koyler ve Ozel Idare
tarafindan, Belediyemizin taraf oldugu ve Belediyemize teslim edilmesi gerekirken teslim
edilmemis, ancak gerek vatandaslarin talebi ve gerekse mahkemelerden gelen kararlar
sonucunda Midirligiimiiziin haberdar olarak takibini yapmis oldugu dosyalardir. Halen
bilgimiz dahilinde olmayan dosyalarin oldugu da diisiiniildiiglinden, miilga belde belediyeleri ve
koylerden Belediyemize teslim edilmeyen dosyalarin oldugu diistiniilerek Erdemli ilgesindeki
tim adli mahkemelere ve Mersin ilindeki tiim idare ve vergi mahkemelerine miilga belde
belediyeleri ve koylerin taraf oldugu dosyalara ait bilgiler sorulmus olup, bu yazimiza karsilik
birkag mahkeme diginda dosya oldugu ya da olmadigi yoninde yanit alinamamustir.
Asagida, 2018 yili igerisinde Midirliiglimiiz tarafindan islem goren dosyalardan; hali
hazirda karara ¢ikmamis dosyalar, lehimize ve aleyhimize sonuglanan dosyalar, kismen leh
kismen aleyhe sonuglanan dosyalar, Bélge Idare Mahkemesine itiraz ve istinafta bulunulan
dosyalar ile 2018 yil1 ve dncesi Danistay ve Yargitay’a temyiz bagvurusunda bulunulan ve halen
karara baglanmamig dosyalarin sayilar1 belirtilmistir
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2018 YILI iISLEM GOREN iDARI DAVA SAYISI 370 adet olup 2018 yihnda;

Hali Hazirda Karara Cikmams Dosyalar : 47

Lehe Sonuclanan : 40
Aleyhe Sonuclanan 111
Kismen Leh Kismen Aleyhe Sonuclan : 28
Karar Verilmesine Yer Olmayan :10
Danistay’da Olan : 156
Bolge idare mahkemesinde Olan 178

2018 YILI iISLEM GOREN VERGI DAVASI SAYISI 26adet olup 2018 yilinda;

Hali Hazirda Karara Cikmamus Dosyalar : 2

Lehe Sonu¢lanan 17
Aleyhe Sonuc¢lanan :5
Kismen Leh Kismen Aleyhe Sonu¢lanan 3
Damistay’da Olan 23

Bolge idare mahkemesinde Olan . 6

2018 YILI iSLEM GOREN ADLI DAVA SAYISI : 369 adet olup 2018 yihinda:

Hali Hazirda Karara Cikmams Dosyalar : 131

Lehe Sonuclanan 126
Aleyhe Sonuclanan 117
Yargitay’da Olan 2125
Agir Ceza’da Olan 9
Bolge Adliye Mahkemesinde Olan 161
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2018 YILI iISLEM GOREN ICRADOSYASAYISI :387

2018 YILI iISLEM GOREN SAVCILIK DOSYA SAYISI:; 9

2018 YILI EVRAK VE DOSYA TAKIP SiISTEMI:
Harici Giden Evrak Sayis1 778
Kurum I¢i Giden Evrak Sayisi :1023

Gelen Evrak Sayisi 12044

I1- AMAC VE HEDEFLER
A-Miidiirliigiimiiziin Amac Ve Hedefleri;
1- Kuruma yonelik dava, icra ve diger hukuki is ve islemleri yliriitmek
2- Mevzuat degisikliklerinin takibini yapmak
3- Dava dosyalar1 ve/veya baskaca hukuki is ve islemler hakkinda Miidiirligimiize gelen
vatandaglara yardimci olmak
4- Hukuki konularda egitim, seminer ve toplantilara katilmak
B-Temel Politikalar ve Oncelikler;
Midiirliigiimiiziin is ve islemlerini aksama ve hukuki zaafiyet gostermeden, siiresinde, hukuka ve
hakkaniyete uygun olarak, kamu yararin1 ve Belediyemizin hukuki menfaatini de korumak adina
azami gayretle yapmak temel politika ve dnceligimizdir.
III. FAALIYETLERE ILiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-MALI BILGILER
1-Biitce Uygulama Sonuclar

Midiirliigiimiiz 2018 yili gider biitgesi, 618.000,00 TL olup; toplam harcama 458.937,17 TL
olarak gerceklesmistir.
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2-Temel Mali Tablolara liskin Aciklamalar

Miidiirligiimiizce, gerek acilan icra takip dosyalari vasitasiyla ve gerekse icra takibinden

onceki yazisma veya sifahi goriismeler sonucu alacak tahsili yapilmaktadir.

3- Mali Denetim Sonuglar:

Midiirliigiimiiz 2018 yil1 biitgesine uygun faaliyet gostermistir.
B-PERFORMANS BILGILERI
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Hukuk Isleri Miidiirliigii'niin 2018 yili hedef ve faaliyetleri, Belediyemizin 2015-2019
yillarin1 kapsayan stratejik planinda belirtildigi sekliyle yukarida izah edilmistir.

2-Performans Sonuglari

Miidiirligiimiiz, Belediyemizin stratejik planinda belirtilen hedef ve faaliyetlerinden 2018
yilina ait olanlarinin tamamini yerine getirmistir.

IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITE DEGERLENDIRMESI

D- Ustiinliikler

Hukuk Isleri Miidiirliigii olarak; gerek 6360 sayilh Kanun geregince tiizel Kkisiligi
kaldirilarak Belediyemize katilan belde belediyeleri, koyler ve Ozel Idare tarafindan
Belediyemize teslim edilen dava ve icra dosyalari, gerek geg¢mis yillardan devreden dava
ve icra dosyalar1 ve gerekse mevcut is ve islemlerimiz, Belediyemizin hukuki menfaatini
korumak adina, mevcut personel ile aksama ve hukuki zaafiyet gosterilmeden, siiresinde,
hukuka ve hakkaniyete uygun olarak, kamu yarari da gozetilerek azami gayretle yapilmaktadir.

E- Zayifliklar

Gegmis yillardan devreden davalicra dosyalari, Belediyemizce ve Belediyemize karsi
yeni  agilan dava/icra dosyalar, ¢6ziimlenmek iizere Belediyemiz Miidiirlikklerinden gelen
hukuki is ve islemlerden dogan Miidiirligiimiiziin mevcut is yiikii, gerek 6360 sayili Kanun
geregince tiizel kisiligi kaldirilarak Belediyemize katilan belde belediyeleri, kdyler ve Ozel
Idare tarafindan Belediyemize teslim edilen ve gerekse vatandaslar ile adli makamlar tarafindan
Belediyemize intikal ettirilen dava/icra dosyalar1 ve hukuki is ve islemler nedeniyle giderek
artmis ve ¢alisma tempomuz daha da yogunlagmustir.

F- Degerlendirme

Midiirligiimiizce, Belediyemizin hukuki menfaatleri, mevcut yogun is yiikii ve yogun calisma
temposuna ragmen, gecmis yillardan devreden daval/icra dosyalari, 6360 sayili Kanun
geregince tiizel kisiligi kaldirilarak Belediyemize katilan belde belediyeleri, kdyler ve Ozel
Idare tarafindan Belediyemize teslim edilen daval/icra dosyalarmin hukuki takibi, aksama ve
hukuki zaafiyet gosterilmeden, siiresinde, hukuka ve hakkaniyete uygun olarak, kamu yarari da
gozetilerek azami gayretle korunmaya devam edilecektir.
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15-DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGUNCE SUNULAN HiZMETLER

GOREYV, YETKI VE SORUMLULUKLAR
MADDE 1: AMAC

a) Belediye hizmet binalarinin genel temizligini, bakimini, onarimini, tesisat islerini,
yonetsel ve teknik siiregleri giinlin kosullarina gore en iyi sekilde iyilestirerek
gerceklestirmek.

b) Erdemli Belediyesine bagli birimlere, ilgili yasa ve yonetmelikler uyarinca verilecek
hizmetlerin ifas1 i¢in gerekli demirbas malzeme, miistehlik malzeme, giyecek, yakacak,
basili kagit, kirtasiye, vasita ara¢ gibi gerekli malzemeleri dairelerinin teklifi ve Mali
Y1l Biitcelerinde tahsis edilen O6denekler dahilinde, yiiriirliikte bulunan ilgili yasa,
yonetmelik ve kararnameler uyarinca temin ederek muayenesini yaptirmak ve ilgili
birime teslim etmek yani sira, edinilen demirbas ve tiikketim maddelerinin kayit ve
saklanmasinit ve Belediyenin gormekte oldugu is ve hizmetler icin kullanilmakta olan
stok durumlarinin izlenmesini saglamak.

c) Belediyenin tiim arag¢ ve is makinelerinin akaryakit, madeni yag, antifriz ilgili birimlerce
tedarik edildikten sonra, dagitimin1 yapmak, yedek parca, araglara ait sarf malzemeleri
ve sabit tesislerle ilgili malzemeleri birimlerce tedarik edildikten sonra stoklama ve
tilketimini organize etmek.

MADDE 2: KAPSAM
Bu yonetmelik, Erdemli Belediyesi Destek Hizmetleri Miidiirliigii’niin kurulus, gorev ve
calisma esaslarini diizenler.

MADDE 3:
Destek Hizmetleri Miidiirliigii, 5216 ve 5393 sayili Belediye yasasinin 48. maddesine
dayanilarak 08/04/2014 tarih ve 101 sayili Belediye Meclis kararina istinaden kurulmus
ve Belediye Baskan Yardimcisina bagli olarak ¢aligsan bir birimdir.

MADDE 4: DEYIMLER VE TANIMLAR: Bu yonetmelikte gecen Belediye: Erdemli
Belediyesini;

Baskanlik: Erdemli Belediye Baskanligini

Miidiirlii: Destek Hizmetleri Midiirliiglini

Personel: Destek Hizmetleri Miidiirliigiinde gorevli tiim personeli

MADDE 5: KURULUS:

Destek Hizmetleri Midirligi; 1 Miudir, 4 memur, 5 kadrolu is¢i personelden
olusmaktadir.

MADDE 6: DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU’NUN CALISMA KONULARI:

A) IDARI ISLER BIRIMININ GOREVLERI:
a) Hizmet binasinin elektrik, telefon, sihhi tesisat, bakim ve onarimini yapilmistir.
b) Bina genel temizligi yapilmistir.
¢) Hizmet binalarinin daha iyi temizlenmesi i¢in yeni onlemler alinmistir.
d) Hizmet binasinda kurulan, ¢ay ocaginin temiz ve diizenli ¢alismasi saglanmistir.
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e) Hizmet Binasinda bulunan asansoOrlerin bakim ve onarimlarinin zamaninda ve
siiratli yapilmasi saglanmistir.

f) Hizmet binasina gelen engellilerin kolay erisimi i¢in muhtelif uygulama montaj
ve diizenleme isi yaptirilmistir.
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Teskilat Yapisi

B) SATINALMA BIRIMININ GOREVLERI:

Satin alinacak, tiretilecek ve tamir ettirilecek tiim malzemeler i¢in gerekli idari ve teknik
sartnameyi kullanan veya talep eden birimlere hazirlatmak veya temin etmek.

Mali Yilbasinda ilgili birimlerce talep edilen veya senesi igerisinde yeniden gereksinim
duyulan mal ve hizmetleri I¢ ve Dis Piyasalardan mevcut yasa ve yonetmelikler dahilinde temin
etmek.

Bu amagla,

a) Birimlerden gelen ihtiyag taleplerini cins , miktar, vasif ve kapasite yoniinden kontrole tabi
tutmak.

b) Tahmini bedel tespiti yapmak ve teklif almak

¢) Yurt i¢i ve yurt dis1 ilanlar yapmak

d) Tespit edilen tahmini bedelleri ve alinan teklifleri Idari ve Teknik Sartnameleri dahilinde
tetkik ve karsilastirarak elde edilen neticeyi gerekli evrak ve dokiimanlarla birlikte Belediye
kamu ihale komisyonuna arz etmek.

e) Ihale Kararimin kesinlesmesinden sonra ilgili firmalara ihale birimi tarafindan tebligat
yapmak, s6zlesmeler hazirlamak ve sonuglarini talep etmek.

Temin edilen demirbas ve tiiketim malzemelerinin kayit ve saklanmasini saglamak.

Bu ciimleden olarak:

o Belgeleri incelemek ve irdelemek

Ayniyat defterine kayit yapmak, islemi vize etmek, demirbas sayisini vermek;

Odeme i¢in muhasebe yetkilisine bildirmek

Demirbas numarasini ilgili birime zimmetle bildirmek

Sarf malzemelerini kartotekse islemek,

Tiiketilen sarf malzemelerini ihra¢ belgesi diizenlemek

Yilsonu sayimin1 yapmak; eksiklik ve fazlaliklar1 saptamak,

Sayim raporu ve sonuglarini denetlemek,

Sayim sonucu raporunu Enciimene bildirmek,

o Ayniyata iligkin sayim sonucu raporunu, Belediye baskaninin talimatiyla ilgili yere
gondermek.

f) Dis piyasalardan temin edilen malzemenin akreditif, yurda nakil, ithal ve sigorta ile ilgili
islemlerini yapmak.

g) Ilgili birimlerce gerek dis piyasadan ve gerekse i¢ piyasadan temin edilen malzemenin teknik

O 00 o0oooaod
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sartnameler uyarinca muayene ve kabul komisyonlar1 ile muayenelerini yaptirmak ve
bedellerinin 6denmesi i¢in ilgili birimlere tahakkuklarini yaptirmak.

C) TASINIR KAYIT KONTROL YETKILILERININ GOREVLERI

a) Tasinir kayit ve kontrol yetkilileri taginirlarin giris ve ¢ikisina iliskin kayitlari tutmak.

b) Tasmir kayit kontrol yetkilileri tiilketime veya kullanima verilen tasinirlart ilgililere
teslim etmek.

¢) Tasinir kayit kontrol yetkilileri taginirlarin yangina, 1slanmaya, bozulmaya, calinmaya ve
benzeri tehlikelere karst korunmasi i¢in gerekli tedbirleri almak veya alinmasim
saglamak.

d) Ambarda c¢alinma veya olaganiistii nedenlerden dolayr meydana gelen azalmalari
harcama yetkilisine bildirmek.

e) Tasmir kayit kontrol yetkilisi ambar sayimini ve stok kontroliinii yapmak asgari stok
seviyesi altina diisen tasinirlar1 harcama yetkilisine bildirmek.

f) Kullanimda bulunan dayanikli taginirlart bulunduklar1 yerde kontrol etmek sayimlarini
yapmak ve yaptirmak.

g) Tasinir kayit kontrol yetkilileri harcama biriminin malzeme ihtiya¢ planlamasini1 yapmak
ve harcama yetkilisine 6neride bulunmak.

h) Harcama birimince edinilen tasinirlardan muayene ve kabulii yapilanlar1 cins ve
niteliklerine gore sayarak, tartarak, dlgerek teslim almak, dogrudan tiiketilmeyen ve
kullanima verilmeyen taginirlar1 sorumlulugundaki ambarlarda muhafaza etmek.

Idareye iliskin Bilgiler:
1- Fiziksel Yapu:
Destek Hizmetleri Miidiirliigiinde; 1 adet miidiir odasi, 1 Adet Birim Odas1 bulunmaktadir.

Tablo 1. Destek Hizmetler Miidiirliigii Fiziki Kaynaklarina iliskin Bilgiler

ON-LINE INTERAKTIF KESINTISIZ GUG KAYNAGI 1
SU MOTORLARI 1
DELGI MAKINELERI 1
ZIMBALAMA MAKINELERI 1
KAGIT OGUTME MAKINELERI 1
CALISMA TEZGAHLARI 1
ZEMIN YIKAMA MAKINELERI 2
VAKUMLU ELEKTRIKLI SUPURGELER 2
BULASIK MAKINELERI 1
UTU MASASI 1
MUTFAK TIPI BUZDOLABI 2
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2- Personel Durumu:

- Destek Hizmet Miidiirliigii biinyesinde;
1-1 Adet Destek Hizmet Miidiirii

2-3 Adet V.H.K.I.

3-1 Adet Coziimleyici.

4-5 Adet kadrolu is¢i bulunmaktadir.
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FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER
Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

1-  Destek Hizmetleri Miidiirliigli, 5216 ve 5393 sayili Belediye yasasinin 48. maddesine
dayanilarak 08/04/2014 tarih ve 101 sayili Belediye Meclis kararina istinaden kurulmus ve Belediye

Baskan Yardimcisina bagli olarak ¢alisan bir birimdir.;

Kodu Adi BUTCE
Toplam Blitge Harcanan

830.1.1.1.1 TEMEL MAASLAR 12.911,34 12.911,34
830.1.1.1.2 TABAN AYLIGI 117.003,70 117.003,70
830.1.1.2.1 ZAMLAR VE TAZMINATLAR 122.826,57 122.826,57
830.1.1.4.1 SOSYAL HAKLAR 38.595,34 38.595,34
830.1.1.5.1 EK CALISMA KARSILIKLARI 6.055,29 6.055,29
830.1.1.6.1 ODUL VE IKRAMIYELER 442,3 4423
830.2.1.6.1 SOSYAL GUVENLIK PRIMI ODEMELERI 28.672,76 28.672,76
830.2.1.6.2 SAGLIK PRIMI ODEMELERI 17.492,74 17.492,74
830.3.2.1.1 KIRTASIYE ALIMLARI 110.783,08 110.783,08
830.3.2.1.3 PERIYODIK YAYIN ALIMLARI 625 625
830.3.2.15 BASKI VE CILT GIDERLERI 424,8 424,8
830.3.2.1.90 DIGER KIRTASIYE VE BURO MALZEMESI ALIMLARI 1.097,40 1.097,40
830.3.2.2.1 SU ALIMLARI 14.943,00 14.943,00
830.3.2.2.2 TEMIZLIK MALZEMESI ALIMLARI 63.856,88 63.856,88
830.3.2.3.1 YAKACAK ALIMLARI 599,6 599,6
830.3.2.3.3 ELEKTRIK ALIMLARI 272.632,64 272.632,64
830.3.2.4.90 DIGER YIYECEK, iCECEK VE YEM ALIMLARI 24.757,10 24.757,10
830.3.2.6.90 DIGER OZEL MALZEME ALIMLARI 635,05 635,05
830.3.2.9.90 DIGER TUKETIM MAL VE MALZEMESI ALIMLARI 6.825,99 6.825,99
830.3.5.2.2 TELEFON ABONELIK VE KULLANIM UCRETLERI 161.168,98 161.168,98
830.3.5.9.90 DIGER HIZMET ALIMLARI 19.505.978,02 19.505.978,02
830.3.7.1.1 BURO VE iSYERI MAL VE MALZEME ALIMLARI 48.062,66 48.062,66
830.3.7.1.2 BURO VE ISYERI MAKINE VE TECHIZAT ALIMLARI 25.412,70 25.412,70
830.3.7.1.4 YANGINDAN KORUNMA MALZEMELERI ALIMLARI 20.001,00 20.001,00
830.3.7.1.90 DIGER DAYANIKLI MAL VE MALZEME ALIMLARI 4.631,76 4.631,76
830.3.7.3.2 MAKINE TECHIZAT BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 49.540,38 49.540,38
830.3.8.1.1 BURO BAKIM VE ONARIMI GIDERLERI 81.813,36 81.813,36
830.3.8.9.1 DIGER TASINMAZ YAPIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 7.025,13 7.025,13

20.744.814,57 20.744.814,57
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2018 YILI DOGRUDAN TEMIN ALIMLARI
S.No |AYLAR MAL ALIM TUTARI |HIZMET ALIM TUTARI
1 |OCAK 4.436,81TL 625,00TL
2 |SUBAT 48.712,60TL 2.442,60TL
3  |MART 36.501,02TL 26.078,00TL
4 |NISAN 15.899,32TL 15.206,58TL
5 |MAYIS 34.755,20TL 5.194,80TL
6 |HAZIRAN 7.626,77TL 4.731,00TL
7 | TEMMUZ 95.426,60TL 7.880,04TL
8 |AGUSTOS 13.944,06TL 4.800,00TL
9 |EYLUL 708,00TL 590,00TL
10 |EKimM 46.443,52TL_
11 |KASIM 635,05TL 20.642,52TL
12 |ARALIK 30.883,60TL 5.363,90TL
TOPLAM 335.972,55TL 93.554,44TL
TOPLAM 429.526,99TL
HARCANAN
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16- SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGUNCE SUNULAN HiZMETLER

I-GENEL BiLGILER:
Misyon ve Vizyon

Misyon: Muhtagclik i¢inde olup da temel ihtiyaglarini karsilayamayan ve hayatlarini en diisiik
seviyede dahi siirdiirmekte giicliik ¢eken dar gelirli, muhtag, kimsesiz, engelli, kadin, ¢ocuk, yasl,
miilteci, 6grenci, sehit ve gazi ailelerine, yangin ve dogal afete maruz kalmis kisilere biitce imkanlar1
dahilinde ayni ve nakdi sosyal yardimlar yapmak ve sosyal hizmet modelleri gelistirmek.

Vizyon: Erdemli Miicavir Alanmi igerisinde, Yetim Oksiiz ¢ocuklar, kimsesiz yaslilar, dul
bayanlar, engelli anneleri, sehit aileleri ¢ok zor sartlarda hayatini1 idame ettirmeye ¢alisan, tutunacak
hicbir dali kalmayan, yakinlarinin dahi arayip sormadigi, tiim kapilarinin kapandigi umutlarini
tamamen yitiren kimsesizleri tespit edip, bizim bas tacimiz olan bu insanlara biitgemizin elverdigi
oOl¢iilerde yardime1 olmak.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

(1) 5393 Sayili Belediyeler Kanunu ve ilgili kanun, yonetmelik ve tiiziikler ¢ercevesinde
Erdemli ilge smurlart igerisinde ikamet eden yardima muhtag tiim kesimlere (yasli,
engelli, kadin, ¢ocuk vb. dezavantajli kesimler) ayni ve nakdi her tiirlii yardim islerinin
planlama, programlama ve organizasyon islerini yiiriitmekle gérevlidir.

(2) Kisi ve ailelerin kendi biinye ve c¢evre sartlarindan dogan veya kontrolleri disinda olusan

maddi, manevi ve sosyal yoksunluklarinin giderilmesine ve ihtiyaglarinin karsilanmasina,
sosyal sorunlarmmin Onlenmesi ve ¢0ziimlenmesine yardimecr olunmasint ve hayat
standartlarinin iyilestirilmesi ve yiikseltilmesini amaglayan sistemli ve programli hizmetlerin
yiriitiilmesini saglar.

(3) Engelliler Kiiltiir ve Egitim Merkezi ile engellilerin hayata katilmalar1 konusunda egitici
ve rehabilite edici faaliyetlerde bulunmak.

(4) 5378 Sayili Engelliler Kanunu hiikiimlerine gore engellilerin hem fiziki alandaki
erigebilirligi hem de bilgiye erisilebilirligi konusunda tedbirler almak.

(5) Engellilere ihtiya¢ diizeyine gore tekerlekli sandalye, akiilii ara¢ ve diger imkanlar
saglamak.

(6) Belediye Kanunu’nun 14’{incii maddesinin (a) bendi geregi; Aile ve Sosyal Bakanliginin
05.01.2013 tarih ve 28519 Sayili “Kadin Konuk Evlerinin Acilmas1 ve Isletilmesi Hakkinda
Y onetmelik’te belirtilen hiikiimlere uygun olarak Kadin Konukevi agmak ve isletmek.

(7) Kanun ve yonetmelikler c¢ergevesinde Engelliler Rehabilitasyon Merkezi, Kadin
Koordinasyon Merkezi, Kadin Saghgi Merkezi, Aile Danisma Merkezi (Psikolojik
Danismanlik), Yaslilar Koordinasyon Birimi (Evde bakim), Cocuk ve Genglik Hizmetleri
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Birimi, Yetim/Oksiiz Hizmetleri, Kres Hizmetleri, Sosyal Yardim Marketi, gibi hizmetlerin
hayata gegirilmesini saglamak.

(8) Sosyal Devlet anlayist ile ¢alismak, 5393 Sayili Belediye Kanunu ve ilgili kanun,
yonetmenlik, tiiziikler ¢er¢evesinde Erdemli il¢e sinirlar1 iginde ikamet eden fakir ve yardima
muhtag tiim kimselere (yasli, engelli, kadin, cocuk vb dezavantajli kesimler)ayni ve nakdi
yardim islerinin planlama, programlama ve organizasyon islerini ylriitmekle gérevlidir.
(9) Belediye Baskani tarafindan verilecek diger gorevleri yerine getirmektir.

A- MUDURLUGUMUZE iLiSKIN BiLGILER
1- FIZIKi YAPI

1-1 Hizmet Araclari

Miidiirligiimiiz hizmetleri belediyemiz demirbasina kayitl olan 10 adet aragla

yiritilmektedir.

ARACLISTESI
Aracin Cinsi Marka Plakasi
CENAZE NAKIL ARACI  Mercedes SPRINTER 33 VDK 45
HASTA NAKIL ARACI Mercedes SPRINTER 33VFB 11
MINIBUS Volkswagen CARAVELLE 33 AAN 500
KAMYONET Ford TOURNEO 33VG414
KAMYONET Ford TOURNEO 33 VPY 68
KAMYONET Ford TOURNEO 33 VRF 19
KAMYONET Fiat FIORINO 33 VHH 76
KAMYONET Fiat DOBLO 33 VPY 04
KAMYONET Fiat DOBLO 33 VRL 24
OTOMOBIL Renault MEGANE 33 VCK 88

1-2 Hizmet Birimleri

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigiimiiz,  Erdemli Belediyesi Merkez Binasi’nda ve
Belediyemizin disindaki ek hizmet binasi olmak iizere ii¢ yerde 1 Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii
Odasi, 1 Sosyal Proje Birimi Odasi, 1 Sosyal Market Odasi olmak iizere toplam 3 odada
Vatandaslarimiza hizmet vermektedir.

2- TESKILAT YAPISI

Miidirliigiimiizde, Midiirliik ve daire i¢i islemler birimi, Limon ¢ice8i birimi, cenaze
hizmeti, cami yikama ekibi ve ambulans hizmetleri mevcuttur.
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3-BiLGI VE TEKNOLOJIiK KAYNAKLAR

Cinsi : Adet
Masaiistii Bilgisayar 2 adet
Masaiistii Telefon 2 adet
Telsiz Telefon 2 adet
Giivenlik Kamerasi 1 adet (8 Kamera-Kayit cihazi ve monitor)
Cep Telefonu 7 adet
Diziistii Bilgisayar 2 adet
Cok Fonksiyonlu Yazici 2 adet
Yazici (siyah-beyaz) 1 adet
Yazict (renkli) 1 adet
Tarayic1 Cihazi 2 adet
Fotograf Makinasi 1 adet

4- INSAN KAYNAKLARI

Miidiirliigiimiiz biinyesinde 1(bir) Miidiir Vekili, 1 (Bir) Memur, 1 (Bir) Kadrolu sci, 17 (On
yedi) is¢i olmak tizere toplam 20 (Yirmi) personeli ile hizmet vermektedir.
5-SUNULAN HiZMETLER

5-1. Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigiince Sunulan Hizmetler;

1) Belediyemiz sinirlar1 i¢inde bulunan tiim haneler ziyaret edilerek fakir, kimsesiz, yardima muhtag,
oksiiz ve yetimlerin tespiti yapilmistir.

2) Yapilan hane taramalar1 sonucu bakima muhtag yaslilarin sa¢ ve sakal tiraglar1 yapilmistir.
3) Bakima muhtag ailelere gida dagitilmistir.

4) Yetim ve Oksiiz cocuklara kiyafet, gida, kirtasiye yardimi yapilmistir.

5) Yasli ve bakima muhtag ailelerin evleri boyanmis, temizlikleri yapilmistir.

6) Fakir durumdaki vatandaslarimiza soba yardimi yapilmistir.

7) Fakir durumdaki engelli vatandaslarimiza tekerlekli ve akiilii sandalye dagitilmistir.

8) Fakir durumundaki bakima muhtag veya yatalak olan vatandaslarimiza hasta yatagi ve hasta bezi,
saglik malzemeleri, hasta bakim malzemeleri yardimi yapilmistir.

9) Engelli vatandaslarimizin giinii birlik yasantilarin1 saglamak ic¢in engelli tasima aracimizla ile
evlerinden alinip ihtiyaglar karsilandiktan sonra tekrar evlerine birakilmaktadir.
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10) Hasta tagima aracimizla maddi durumlari iyi olmayan vatandaslarimizin, hastalar1 il i¢i ve
sehirlerarasi hastanelere taginmustir.

11) Biiyiiksehir belediyemizin yetisemedigi cenaze islerini belediyemiz cenaze nakil ve yikama
aracimizla karsilanmistir.

12) Ilgemizde yasayan vatandaslarimizin diigiin, cenaze, mevlid vb. programlarin1 daha miiferreh bir
ortamda yapmalar1 i¢in masa, sandalye ve ¢adir dagitimi yapilmistir.

13) Ilgemiz sinirlar igerisinde bulunan ibadethane ve kuran kurslarinin bakim, onarim ve temizligi
vs. ayni yardimlar yapilmistir.

14) Askere giden genglerimizin es ve ¢ocuklarina nakdi yardimlar yapilmistir.
15) Sporcularimizin yol, konaklama ve yiyecek masraflari karsilanmistir.
16) Okul ve Kuran Kurslarimiza gesitli spor malzemeleri ile okul ara¢ ve gerecleri temin edilmistir.

17) Belediye Baskanimizin bire bir vatandaslarimizin sorunlarini dinlemek igin, Sabah Namazi
Corba kahvaltis1 bulusmasi diizenlenmistir.

18) Belediye Baskanimizin bire bir vatandaslarimizin acili giinlerinde onlar1 yalniz birakmamak i¢in
taziye programlar diizenlenmis, Taziyelerde Kur’an-1 Kerim Okunmustur.

19) Ramazan ayinda muhtag ailelere gida yardimi yapilmistir.

20) Muhtac Ailelerden kurumumuza dilek¢e ile bagvurup durumlart uygun olanlara nakdi ve ayni
yardimlar yapilmigtir.

21) llgemizde bulunan amatdr spor kuliiplerine ayni ve nakdi yardimlar yapilmistir.

22) llgemiz smirlarinda ikamet eden 6grencilere kiyafet, kirtasiye ve nakdi yardimlar yapilmustir.
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I1- AMAC VE HEDEFLER
A- Miidiirliigiimiiziin Amac¢ Ve Hedefleri;

a) Ihtiyag sahiplerinin yiyecek, giyecek, yakacak, kirtasiye, egitim, ev esyasi, ulasim, hasta bezi,
cocuk bezi, tibbi ara¢ — gereg, ilag, rehabilitasyon amacli protez ara¢ — geregleri ile engelliler
icin akiilii veya akiisiiz tekerlekli sandalye, koltuk degnegi gibi ayni ihtiyaglarini, hizmet
ihtiyacim1 ve nakdi ihtiyacini karsilayarak temel nitelikteki sosyal ve ekonomik sorunlarinin
¢coziimiinde ilgilisine yardimci olunmast,

b) Muhta¢ olup, yolda kalmis, hastalik, sevk, askerlik, vb. gibi nedenlerle il disina gitmesi
gereken kisilerin biletleri ve yol iase giderleri ayni ve nakdi olarak miidiirliik tarafindan temin
edilmesi,

c) Evli olup Askere gidenlerin es ve ¢ocuklari, Sehit ve Gazi Aileleri ile 0ksiliz yardima muhtag
cocuklarin talepleri dogrultusunda ayni ve nakdi yardimlar ile ilgilisine yardimci olunmast,

d) Yash ve kimsesiz olup bakima muhtag yaslilarin ev temizligi, yemek yapilmasi, erkeklerin
tras edilmesi vb. hizmetlerin yiiriitiilmesi,

e) Okul, Cami, Kur’an Kursu, Resmi Kurum ve Kuruluslar basta olmak iizere, Vakif ve
derneklerin Cevre diizenlemeleri, bakim Vb. hizmetlerin yiiriitiilmesi,

f) Yatalak hastalarin ve 6ziirliilerin, hastaneye gidis gelis islemlerinin yiiriitiilmesi,

g) Biiyiik Sehir Belediyesinin yetisemedigi zamanlarda cenaze islerinin yiiriitiilmesi,

h) Diigiin, Cenaze ve Mevlit VVb. gibi programlarda masa ve sandalye dagitilmasi,

i) Miudirligimiziin ilgi alani ile ilgili, Konferans, seminer, paneller ve ev ile is yeri
ziyaretlerinin diizenlemesi,

B-Temel Politikalar ve Oncelikler;

Her tiirlii i¢ ve dis iligkilerde dogru bilgi verilmesi, belediye birimleri ile planli ve programli bir
sekilde calisilmasi, Ilgemizde yasayan muhtag ve ihtiyag sahibi vatandaslarimizi tespit ederek
Belediyemiz biitce imkanlar1 dogrultusunda gerekli yardimlar1 saglamak onlarin taleplerini
karsilamak ve Dbelediyemiz limon ¢icegi’nin islevini ve etkinligini arttirarak ihtiyag sahibi
vatandaslarimizin daha rahat ulasabilmelerini saglamak Miidiirliik olarak en biiyiik 6nceligimizdir.

C- Diger Hususlar

Midiirliigimiiz biinyesinde yapilan yazismalarda, Miidirligiimiize gelen yazi 1253 adet,
kurum i¢i giden yazi1 233 adet, kurum dis1 gonderilen 134 adet yazi1 yazilmustir.

III. FAALIYETLERE ILiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler
1-Biitce Uygulama Sonuclari

Midiirliigtimiiz 2018 yili gider biitgesi, 1.770.308,50 TL olup; toplam harcama 1.770.308,50
TL olarak ger¢eklesmistir.
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2-Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Midiirliigimiize ait gelir bulunmamaktadir.

3-Denetim Sonuglari
Miidiirligiimiiz 2018 yil1 biitgesine uygun faaliyet gdstermistir.
B- Performans Bilgileri

4-Faaliyet ve Proje Bilgiler

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii’niin 2018 y1l1 hedef ve faaliyetleri, Belediyemizin
2015 2019 yillarin1 kapsayan stratejik planinda belirtildigi sekliyle yukarida izah edilmisti.

5-Performans Sonuglari

Miidiirliigiimiiz, Belediyemizin stratejik planinda belirtilen hedef ve faaliyetlerinden
2018yilina ait olanlarinin tamamin1 yerine getirmistir.

6-Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Midiirliigimiize ait Yo6netmelikler ¢ergevesinde, ilgemiz sinirlar1 dahilinde bulunan
yardima muhtag¢ vatandaslarimiza, Miidiirliiglimiiz biit¢esine uygun bir sekilde ayni

(medikal malzeme, gida, kiyafet vs.) ve nakdi yardimlar ile ulagim hizmetleri saglanmistir

IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITE DEGERLENDIRMESI

G- Ustiinliikler

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii olarak, Belediyemiz sorumluluk alaninda bulunan yardima
muhtag tiim yash, engelli hasta ve dar gelirli ailelere ayrim gozetmeksizin ayni (medikal
malzeme, gida, soba vs.) ve nakdi yardimlar yaninda wulasim hizmeti, berber hizmeti,
cami temizleme, ambulans ve cenaze hizmetleri hususlarinda biliylik bir Ozveri ve
yardimseverlik bilinciyle ¢alisiimasidir.

H- Zayifliklar

Limon Cicegi biriminin, yapilan hizmet yogunlugu ve bdlgemizin yiiz Olgiimii olarak
genisligi diisiiniildiigiinde personel olarak yetersiz oldugu diisiiniilmektedir.

I- Degerlendirme

Sosyal yardim isleri Miidiirliigii olarak ilgemizde bulunan yardima muhta¢ vatandaslarimiza
yiiksek Ozverili ¢alismayla her daim ihtiyaglarina karsilik verecek sekilde insan ayirdimi ve
zaman gozetmeksizin ¢alismaya devam edilecektir.
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17-MUHTARLIK ISLERIi TARAFINDAN SUNULAN HiZMETLER
I-GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon

MISYON

Kamu hizmetlerinin etkin, verimli ve giivenli bir sekilde sunulmasi, sorunlarin en kisa
siirede yetkili makamlara iletilmesi, muhtarlarin etkinlik ve islevlerinin artirilarak taleplerinin
sonuclandirilmas1 amaciyla muhtar taleplerini takip etmek ve sonuglandirmak.

VIiZYON

[lgemiz sinirlari igerisinde bulunan mahalle muhtarliklari alanlarinda yapilan hizmetleri yerinde
inceleme ve denetlemeler yapmak, Iletilen taleplerin sonucunu sistem iizerinden takip edilebilmesini
saglamak, muhtarlarin mail adreslerine elektronik posta ile de bildirmek, mahalle muhtarlar1 ve
sakinleri ile toplantilar yapmak sorunlar1 dinlemek.

B- GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLAR
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

e Midiirliigiin faaliyet konularina iligkin mevzuati takip etmek ve mevzuatin gereklerini
sliresi i¢erisinde yerine getirmek.

e Miidiirliiglin diger idareler nezdinde takibi gereken is ve islemlerini yiiriitmek ve
sonuclandirmak.

e Stratejik plana, yillik performans programina, yatirim programina ve miidiirliik biit¢esine
uygun olarak ¢aligmalarini yiiriitmek.

e Midiirliige gelen yaz1 ve dilekgeleri siiresi igerisinde cevaplamak. 3071 sayili kanun
geregi; dilekce yoluyla yapilan bagvurulara 30 giin icinde yazili bilgi vermek, islem
safahatinin duyurulmasi halinde alinan sonucu ayrica bildirmek.

e Bagkan ya da ilgili Bagkan Yardimcisinin bilgisi ve onayiyla, 4982 sayili Bilgi Edinme
Hakki Kanunu gercevesinde, istisnalar digindaki bilgi ve belgeleri basvuru sahibinin
bilgisine sunmak.

e Ilgili birimlerce 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu kapsaminda; miidiirliigiin ihtiyaci olan
her tiirlii mal alimi, hizmet alim1 ile yapim islerini ihale yolu ile gerceklestirmek, hak
edislerini diizenlemek, kabullerini yaparak sonuclandirmak.

e Belediyenin orta ve uzun vadeli stratejilerini ve politikalarini belirlemek, amaglarini
olusturmak tizere gerekli calismalar1 yapmak.

e Miidiirliikgce yapilan islemlerin kayitlarinin tutulmasini saglamak. Gerektiginde bunlarin
arsivlenmesini, korunmasini ve muhaftazasini saglamak.

e Gerektiginde Belediyenin diger birimleriyle, resmi kurum ve kuruluslarla, ilgili meslek
odalariyla, ihale siirecindeki ilgililerle yazigmalar yapmak.
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e Miidirligiin gorev alanina giren konularla ilgili olarak; Erdemli Belediyesi resmi web
sitesinde (www.Erdemli.bel.tr) yayinlanmak iizere Bilgi Islem Miidiirliigiine fotograf,
video ve yazili olarak veri akis1 saglamak.

e Kamu hizmetlerinin etkin, verimli ve giivenli bir sekilde sunulmasi, sorunlarin en kisa
siirede yetkili makamlara iletilmesi, muhtarlarin etkinlik ve islevlerinin artirilarak
taleplerinin sonuglandirilmasi amaciyla muhtar taleplerini takip etmek ve sonuglandirmak.

e Merkezi biitgeden Belediyemize aktarilan yardimlari, Muhtarlar araciligr ile ilgili kisilere
aktarilmasimi saglamak.

e Elektronik ortamdan ve diger yollardan gelen talepleri olusturulan sisteme kaydetmek ve
ilgili birime yonlendirmek.

e Sistem iizerinden {icer aylik donemler sonunda rapor almak; toplam talep sayisi, olumlu
ve olumsuz cevap sayisi ile yerine getirilemeyen taleplerin gerekgesi, belediye baskan
yardimcisinin bilgisi dahilindeki sisteme iglemek.

e lletilen taleplerin sonucunu sistem iizerinden takip edilebilmesini saglamak ve muhtarlarin
mail adreslerine elektronik posta ile de bildirmek.

e Mahalle muhtarlar ve sakinleri ile toplantilar yapmak sorunlar1 dinlemek.

e Mahalle muhtarlarinin talepleri ile tarimsal ve hayvansal konularda caligmalar yapmak.
Mahalle muhtarlik alanlarinda yapilan hizmetleri gerekirse yerinde inceleme ve
denetlemeler yapmak.

C IDAREYE ILiSKIN BILGILER
Fiziksel Yapu:
Mubhtarlik isleri Miidiirliiglinde; Miidiir odas1 ve Birim odas1 bulunmamaktadir.

Tablo 1. Muhtarlik isleri Miidiirliigii Fiziki Kaynaklarna Iliskin Bilgiler;

Sabit telefon -
Masaustu Bilgisayar -
Yazicl -
Dizustu Bilgisayar =

Hizmet Araci -
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2.Teskilat yapisi

MUHTARLJIK ISLERI
MUDPRU

!

IDARI BiRiM

3.Bilgi ve Teknolojik Yap1

Donanim Taru Adedi
Masaustu PC ( Kasa + Monitoér + Hoparlor + Klavye + Mause) 3
Yazicisl -
Dizustl Bilgisayar 1

Tarayicl

Sabit Telefonlar

Telsiz Telefon

4- Personel Durumu:

Maddr 1
Sef (ikiz Gérevli) 1
Memur (ikiz Gérevli) 1
Sozlesmeli iggi .

25-35

36 - 40

41 - 50 3
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Mezuniyet Durumu Adedi
ikogretim
Lise
Y Uksekokul
Fakulte 3

5- Sunulan Hizmetler

Kamu hizmetlerinin etkin, verimli ve guvenli bir sekilde sunulmasi, sorunlarin en
kisa slUrede yetkili makamlara iletiimesi, muhtarlarin etkinlik ve iglevlerinin artirilarak
taleplerinin sonuglandiriimasi amaciyla muhtar taleplerini takip etmek ve sonuglandirmak.

D- Diger Hususlar

I- AMAC VE HEDEFLER

Idarenin Amac ve Hedefleri, Temel politikalar ve oncelikler ve Diger Hususlar

e Kamu hizmetlerinin etkin, verimli ve giivenli bir sekilde sunulmasi, sorunlarin en kisa
siirede yetkili makamlara iletilmesi, muhtarlarin etkinlik ve islevlerinin artirilarak
taleplerinin  sonuglandirilmas1  amaciyla muhtar taleplerini  takip etme ve
sonuclandirmak.

e Merkezi biitgeden Belediyemize aktarilan yardimlari, Muhtarlar araciligi ile ilgili
kisilere aktarilmasini saglamak.

e Elektronik ortamdan ve diger yollardan gelen talepleri olusturulan sisteme kaydetmek
ve ilgili birime yonlendirmek.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler
Biitce Uygulama Sonuclari

Muhtarlik Isleri Miidiirliigii 22/02/2007 tarihli Resmi Gazete’de yayinlanarak yiiriirliige
giren Belediye ve Baglh Kuruluglar1 ile Mahalli Idari Birlikleri Norm Kadro Ilke ve

Standartlarina Dair Yonetmelik geregince Erdemli Belediye Meclisinin 03/08/2015 tarih ve 126
sayil1 karari ile kurulmus olup;
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Miidiirliigiimiiziin 2018 yili Toplam biitgesi, 87.500,00TL. dir, 2018 yilinda toplam
harcamalarimiz 87.500,00 TL. dir.

Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Miidiirliigiimiize ait gelir bulunmamaktadir.

Denetim Sonuglari

Miidiirliigiimiiz 2018 y1l1 biitgesine uygun faaliyet gostermistir.

Diger Hususlar

Midiirliigiimiiz kendine verilen gorevleri en iyi sekilde yerine getirmekte olup, faaliyetlerine
yogun bir sekilde devam etmektedir.

Performans Bilgileri
Faaliyet ve Proje Bilgileri

Ruhsat ve Denetim Miudirligi'niin 2018 yili hedef ve faaliyetleri, Belediyemizin
2015 2019 yillarim1 kapsayan stratejik planinda belirtildigi sekliyle yukarida izah edilmisti.

Performans Sonuglari

Miidiirliigiimiiz, Belediyemizin stratejik planinda belirtilen hedef ve faaliyetlerinden 2018
yilina ait olanlarinin tamamini yerine getirmistir.

Performans Sonug¢larinmin Degerlendirilmesi

Mahalle Muhtarliklarma ait talep ve isteklerin yerine getirilmesi i¢in ilgili Midiirliikler ile

koordine edilerek taleplerin yerine getirilmesi saglanmaktadir.

Muhtar Bilgi sistemi iizerinden Mahalle Muhtarliklarina ait talepler takip edilerek gerekli
islemler yapilmaktadir.

Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirmesi

Miidiirliiglimiiz tarafindan yapilan ¢aligmalar dosyalama usulii ile gilinliik raporlar halinde
diizenlenmektedir. Diizenlenen raporlar lizerinde caligmalar yapilarak, faaliyetlerimizde eksik
olan yonler tespit edilip, eksikliklerin giderilmesi yoniinde c¢alismalar baglatilmaktadir.
Midiirliigiimiiz gorev alanlarina giren hizmetleri, personel ve arag yetersizligi olmasina ragmen,
imkanlar1 dahilinde en iyi sekilde yerine getirmeye caligmaktadir.
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Diger Hususlar

Midirligiimiize ait bir ¢alisma odasi tahsis edilmesi durumunda daha verimli hizmet
edecektir.

KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustiinliikler

B- Zayifliklar

) OLUMLU FAKTORLER OLUMSUZ FAKTORLER
HIZMET ALANI L
USTUNLUKLER ZAYIFLIKLAR
Kamu hizmetlerinin etkin,
verimli ve glivenli bir sekilde
sunulmasi, sorunlarin en kisa
-Mahalle surede yetkili makamlara Mudarlagume ait bir calisma
Muhtarliklarina ait iletilmesi, muhtarlarin etkinlik ve odasinin olmamasi,
talep ve istekleri islevlerinin artirilarak Personel ve arag yetersizligi
taleplerinin sonuglandiriimasi
amaciyla muhtar taleplerini
takip edilmis ve
sonuglandirilmistir.
-Denetim

C- Degerlendirme

Mubhtarlik Isleri Miidiirliigiimiiz en basta belirtilen misyon ve vizyon hedeflerine, her giin
degisen ve gelisen kent ve kentlinin ihtiya¢ ve beklentilerini géz 6niinde bulundurarak, yasa ve
mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde ulasmak icin bundan Once oldugu gibi biitiin giicii ve
ciddiyetiyle calismaya devam edecektir.
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ONERI VE TEDBIRLER

Vatandasa hizmet etme istegi bizleri, yapilan is ve islemlerde yasa ve mevzuat hiikiimleri
disina ¢ikartmamalidir.

Midiirliiklere yazilan goriis yazilarina verilen cevaplar daha net ve kesin ifadeli olarak
verilmeli yuvarlak ifadeler kullanilmamalidir.

Direk iist yonetime arz edilen talep ve goriislerde birim miidiirlerinin mevzuata iligskin
gOriisii alinmadan vatandasa olumlu ya da olumsuz bir bilgi verilmemelidir.

Isbu Faaliyet Raporu 17.03.2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yiiriirliige giren “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yonetmelik”
hiikiimlerine uygun olarak hazirlanmistir.
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18-SPOR ISLERI TARAFINDAN SUNULAN HIZMETLER
I-GENEL BILGILER

A-MISYON: Sportif faaliyet ve etkinlikler diizenleyerek belediye-vatandas diyalogunu pekistirmek.
Cocuklarimizin  saglikli  bireyler olarak yetismesini saglamak. Bu c¢ergevede sosyal
belediyecilik kiiltiiriinli yerlestirmek...

VIZYON: Sosyal Belediyecilik anlayis1 ile calisarak, sportif faaliyetler yapmak,
halkla i¢c ice olmak, gelenek ve goreneklerle yardimlasma duygusunu yasatmak suretiyle,
kurumumuzun belediyecilik alaninda en iyiler arasinda yer almasini saglayarak tanitmaktir.

B-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

e llce halkina spor yapma imkanlari saglamak, sunulan hizmetleri siirdiirmek ve
verimliligini artirmak.

e Kent halkinin spor bilincinin olusturulmasi ve spora en iist diizeyde katiliminin
saglanmasi icin gerekli projeleri iiretmek, projelere ait etkinlikleri diizenleyip yiiriitmek.

e Amator kuliiplere ayni ve nakdil yardim yaparak gerekli destegi saglamak, Sporu tesvik
etmek amaciyla genclere spor malzemesi vermek.

e Yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda iistiin basar1 gosteren veya derece alan dgrencilere,
sporculara, teknik yoneticilere ve antrenorlere Belediye Meclisi karariyla 6diil vermek.

e Faaliyet raporlari hazirlamak ve iist makama sunmak.

e Doga yiirliyligleri ve saglikli yasam i¢in spor organizasyonlar1 diizenlemek.

e Yaz-kis spor okullarmi diizenleyerek ¢ocuk ve genclerin gelisimine katki saglamak.

e Spor ile ilgili panel, konferans, soylesi diizenlemek ve Ilgili konularda davet iizerine
Erdemli Belediyesini temsil etmek.

e Ogzel giin ve haftalarda Baskanlik Oluru ile beceri ve sportif alanlarda 6diillii yarismalar,
turnuvalar diizenlemek.

e ilce Milli Egitim Miidiirliigii ve Genglik ve Spor Ilce Miidiirliigii ile koordineli calisarak
amator sporun gelisimine katki saglamak.

e Sporu ve sporculari, sporcu yetistiren kuliipleri desteklemek amaciyla odiiller vermek,
verilecek ddiil islemlerini ilgili yonergesine gore belirleyip yliriitmek.

e Belediyemiz Spor saha ve tesislerinin onarimi, bakim ve isletilmesini saglamak, tesisleri
devamli olarak bakimli ve hizmete hazir halde bulundurmak, tesislerde mevcut
demirbaglarin, spora ait malzeme ve araglarin temiz, bakimli ve her zaman kullanilir
sekilde bulundurmak ve tesislerde yapilacak faaliyetin takvimini diizenlemek.

e llce icerisinde bulunan kurumlar arasi ve kurum igi spor turnuvalar1 ve organizasyonlarini
diizenlemek.

e Spor alanlar1 ihtiyaclarmi belirlemek amaciyla ¢aligmalar yapmak ve bu talepleri
Baskanlik makamina sunmak.

e Belediye tarafindan yapilmasi planlanan spor etkinlikleri ve kurslar i¢in vatandas ve
personellerden goriislerini almak, Bagkanlik onayindan sonra bunlarin yapilmasini
koordine etmek.
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e Halkin ve 6grencilerin katilacagi yurt i¢i ve yurt digi miisabakalarda iistiin basar1 gosteren
veya derece alan sporculara Belediye Meclis karariyla 6diil verilmesini saglamak.

e Sosyal, kiiltiirel ve spor fuarlarina katilim saglamak.

e Sivil Toplum Orgiitleri ile spor, egitim ve sosyal alanlarda koordineli olarak kampanya
ve torenler diizenlemek, destek vermek.

e Spor ve kiiltiirel hayata katkida bulunma amaciyla ¢esitli konularda kitap, brosiir,
dergi, afis vs. hazirlamak ve halka ulagmasini saglamak.

e Spor alaninda diger kurum ve kuruluslarin calismalarini izleyerek gerekli hallerde bu
calismalara ilgili personelin katilimini saglamak.

e Ust yonetim tarafindan verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

C-IDAREYE ILiSKIN BiLGILER
1-Fiziksel Yapi:
Spor Isleri Miidiirliigiinde;

Miidiir ve Birim (memur) odasi (1 adet)

Kargipinar1 Mahallesi Futbol Sahas1 ve Tesisi (1 adet)
Kargipinar1 Mahallesi Miicadele Sporlart Salonu (1 adet)
Limonlu Mabhallesi Spor Tesisi (1 adet)

Bayanlar Spor Merkezi (1 adet)

Erkekler Spor Merkezi (miicadele Sporlar igin) (1 adet)
Taekwondo Salonu (1 adet)

bulunmaktadir.

2- Teskilat yapisi

MUDUR

MEMUR

IDARI iSLER PERSONELI
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

CAMASIR YIKAMA MAKINELERI 1
CAMASIR KURUTMA MAKINELERI 1
UTU MASASI 2
MUTFAK TiPi BUZDOLABI 1
SOHBENLER 1
YAG VE SIVI ANALIZ CIHAZLARI 1
MAKAM ARACLARI 1
OTOBUSLER 1
MINIBUSLER 1
YELKENLILER 7
BILGISAYAR KASALARI 2
EKRANLAR 2
DIiZUSTU BILGISAYAR 1
FOTOKOPI MAKINELERT 1
CEP TELEFONLARI 2
TELEVIZYONLAR 1
SOBALAR (ELEKTRIKLT) 4
KLIMALAR 3
VANTILATORLER 2
DOSYA DOLAPLARI 5
ELBISE DOLAPLARI 20
CALISMA MASALARI 1
MAKAM MASALARI 1
GALISMA KOLTUKLARI 2
MISAFIR KOLTUKLARI 3
MAKAM KOLTUKLARI 1
SEHPALAR 2
KESONLAR 1
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RANZALAR 10

KANEPELER 2

4- insan Kaynaklar1

Miidiirliigiimiiz blinyesinde;

) Personel Unvani Adedi
Mudar 1
Memur 1
Sirket Personeli 4
Sozlesmeli isgi .

Bulunmaktadir.

Sunulan Hizmetler

e Spor Isleri Miidiirliigii olarak, Ocak-Haziran 2018 tarihleri arasinda; Satran¢ Turnuvas,
Hali Saha Turnuvasi, Tenis Turnuvasi, Sokak Basketbolu Turnuvasi, Halat Cekme
Turnuvast diizenlenmis ve 02-06 Mayis tarihleri arasinda Kizkalesinde yapilan Bayanlar
Diinya Plaj Voleybolu organizasyonuna katilinmigtir. Amatér spor kuliiplerimize spor
malzemesi, maddi yardim ve akaryakit yardimi, okullarimiza spor malzemesi yardimi
yapilmistir.

e Milli ve dini giinler ile geleneksel olarak yapilan Tiirkmen S6leni i¢in komite kurulunca spor
midirliigiine verilen gorevler yerine getirilmistir.

e Temmuz-Aralik 2018 doéneminde ise yaz okullar1 kapsaminda; futbol, basketbol, voleybol,
tenis, okguluk ve miicadele sporlart branglarinda kurslarimiz agilmis olup bu kurslar
yil boyunca devam etmistir.

e Alata Mahallesinde bulunan balik¢1 barinaginin bulundugu alana yelken brang: ile ilgili
malzemeler alinmis olup agustos ayinda yelken kursumuz faaliyetine baslamistir.

e Okullarimiza spor malzemesi, amatdr spor kuliiplerimize nakdi yardim, spor malzemesi
yardimi ve akaryakit yardimi yapilmistir.

e Akdeniz Mahallesi Giizeldag Sitesi arkasina genglerimizin kullanimina sunulmak {izere
Erdemli Belediyesi Genglik Merkezi yapimina baglanacaktir.

e 30 Agustos Zafer Bayrami etkinlikleri kapsaminda geleneksel olarak yapilan giires
miisabakalar1 diizenlenmistir.

e Eylil-Ekim aylarinda halkimizin moral motivasyonunu arttirmak amaciyla Hali Saha
Turnuvasi, Tenis Turnuvasi ve Voleybol Turnuvasi diizenlenmistir.
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e Saim Gokiis parki icerisinde bulunan Taekwondo, jimnastik ve karate branglarinda
hizmet veren salonumuz, Merkez Mabhallesi Tiirbe Caddesi lizerinde bulunan bayanlara 6zel
yapilmis olan spor salonumuz ve Merkez Mahallesinde Ilce Emniyet Miidiirliigii
karsisinda bulunan spor salonumuz hizmete agilmistir.

6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

D- DIiGER HUSUSLAR

I1- AMAC VE HEDEFLER

D- idarenin Amag ve Hedefleri

Sportif faaliyet ve etkinlikler diizenleyerek belediye-vatandas diyalogunu pekistirmek,
Cocuklarimizin saglikli bireyler olarak yetismesini saglamak, daha modern-¢agdas bir konuma
kavusturmak ve bu ¢ergevede sosyal belediyecilik kiiltiiriinii yerlestirmek.

E- Temel Politikalar ve Oncelikler

Personel ve vatandasla iyi iligkiler kurarak belediye ¢alismalarini en iyi sekilde kamuoyuna sunmak
ve belirlenen hedeflere ulasmak igin gerekli Onlemleri almak. Yapilan Hizmetleri Sosyal
Belediyecilik anlayisi igerisinde gelistirmek ve yayginlastirmak.

F- Diger Hususlar
I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
e Mali Bilgiler

5- Biitce Uygulama Sonuclari

Spor Isleri Miidiirliigii, Belediye Meclisinin 01.03.2018 tarih ve 71 sayil1 karar1 ile kurulmus
ve Belediye Baskan Yardimcisina bagli olarak ¢alisan bir birimdir.
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6- Temel Mali tablolara iliskin Aciklamalar

Midirliigiimiiz 2018 Yili Biitcesi Faaliyet Raporumuz ekinde sunuldugu sekliyle
gergeklesmistir.

7- Mali Denetim Sonuclari

8- Diger Hususlar

e Performans Bilgileri

5- Faaliyet ve Proje Bilgileri

HALAT CEKME YARISI 2018
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ERDEMLI BELEDIYESIi SOKAK BASKETBOLU TURNUVASI 2018

ERDEMLI BELEDIYESI

iletisim:

444 5 609

Sayfa 211
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ERDEMLI BELEDIYESI 1. TENiS TURNUVASI 2018

ERDEMLI BELEDIYESi SPOR MALZEMESI DAGITIMI 2018
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ERDEMLI BELEDIYESi TAEKWONDO SPOR KULUBU 2018

ERDEMLI BELEDIYESi WUSHU SPOR KULUBU 2018
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ERDEMLI BELEDIYESIi BAYAN SPOR MERKEZi 2018

ERDEMLI BELEDIYESI OKCULUK KURSU 2018
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BAYANLAR DUNYA PLAJ VOLEYBOLU 2018

ERDEMLI BELEDIYES
YELKEN

ERDEMLI BELEDIYESi YELKEN KURSU 2018
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6- Performans Sonuclari

Midiirliigiimiiz, Belediyemizin stratejik planinda belirtilen hedef ve faaliyetlerinden 2018 yilina
ait olanlarinin tamamini1 yerine getirmistir.
7- Performans Sonuclarimin Degerlendirilmesi

8- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

9- Diger Hususlar
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19.iSLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU FAALIiYETLERI
I GENEL BIiLGILER

A-Misyon ve Vizyon Misyon:

Misyonumuz

Belediyemiz kaynaklarinin etkin ve verimli sekilde kullanarak; ilcemiz halkinin
sosyal, kiiltiirel sportif v.b. ortak ihtiyaclarini karsilamak, Ilcemizde ekonomi ve ticaretin
gelisimine katkida bulunmaktir.

Vizyonumuz

Halka hizmet Hakka hizmet amacimiz olup, 6zellikle is ve islemlerimizde adalet,
esittik, hesap verebilirlik ilkelerine dayal1 bir anlayisla etik ilkelerine bagli, kamu yararini
her seyin iistiinde tutarak vatandaslarimiza kaliteli hizmet sunmaktir.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii, kendisine bagli olan birimlerin mal ve hizmet taleplerini,
dogrudan temin ve ihale yoluyla, 4734 sayili Kamu hale Kanunu ve diger ilgili mevzuat
cercevesinde yer alan hiikiimler dogrultusunda karsilamak, Baskanlikca kurulmasi
kararlastirilan isletme ve istiraklerin kurulus, isleyis ve her tiirli is ve islemlerini
yliriitmek,

(1) Yilik yatirnm planina gore kendisine yoneltilen islerin ihalesinin yapilmasi, bu
islere ait iglemlerin yer tesliminden isin bitimine kadar usuliince yapilip yapilmadiginin
takip ve kontrol etmek,

(2) (1) bendinde yazil1 olan isleri yapilacak olan isin durumuna gore ya kendi eliyle
ya da ihale etmek suretiyle yapmak ve yaptirmak,

(3) Belediye'ye bagl isletmelerin bakim, onarim yaptirmak,

(4) Baskanlikga uygun goriildiigiinde otopark yerlerinin isletmesini yapmak. Yeni
otopark yerleri belirlemek ve isletmeye agmak ve isletmek,

(5) Aquapark ve ylizme havuzlari, diigiin salonlari, kreslerin bakim, onarim ve
isletme faaliyetlerini yerine getirmek.

(6) Diigiin salonlar1, aquapark ve ylizme havuzlari, kreslere ait binalarin kiralanmasi,
satin alinmasi veya devir islemlerinin yapilmasini saglamak.

(7) Diigiin salonlari, aquapark ve yiizme havuzlari, kreslerde gorevli personelin ve
egitim yardimi alacak olan 6grencilerin sayisini belirlemek ve se¢imini yapmak

(8) Isletme ve Istirakler Miidiirliigii biinyesinde gérevli personellerin 6zliik haklarimi
takip etmek.

(9) Isletme ve Istirakler Miidiirliigiine bagl servislerin koordine halinde ¢alismasim
saglamak,

(10) Ucretleri bélgesel bazda ve giiniin sartlarma gore belirlemek icin calisma
yapmak ve belediye meclisine sunmak,

(11) Meclisten ¢ikan tarifelerin uygulanmasini saglamak ve denetlemek,

(12) Is huzurunu ve giivenligini saglamak,

(13) Calisan personele hizmet i¢i egitim verilmesini saglamak,
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(14) Ucreti 6demeyenler hakkinda yasal takibat yapmak,

(15)Birliklere iiye olmak,

(16) Uyesi oldugumuz Birliklerle ilgili is ve islemleri dogrudan yiiriitmek.

(17)Belediyenin sahibi bulundugu tasinmazlarla ilgili her tirli islemleri yerine
getirmek, tasinmazlarin satis, kiralama ve ecri misil, tahsis, devir, trampa ve diger
islemlerini yapmak, takip etmek, "Kamu Idarelerine Ait Tasinmazlarin Kaydma iliskin
Yonetmelik" ve tasinmazlarla ilgili diger mevzuat hiikiimlerini yerine getirmek,
tasinmazlarin envanterini olusturup giincellemek,

(18) Mevzuatin 6n gordiglii diger is ve islemleri yapmak, vergi kanunlari
hiikiimlerini takip ederek iktisadi isletmelerle ilgili her tiirlii sorumluluklar1 yerine
getirmek, beyannameleri vermek,

(19) Belediyenin istiraki veya hissesi bulundugu kurulus ve sirketlerle ilgili is ve
islemleri takip etmek, yerine getirmek.

Miidiirliik yetkisi

(1) Isletme ve Istirakler Miidiirliigii, bu yonetmelikte sayilan gorevleri ve 5393 sayili
Belediye Kanununa dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tiim gdrevleri
kanunlar ¢ergevesinde yapmaya yetkilidir.

Miidiirliigiin sorumlulugu

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii, Belediye Baskani ve bagh bulundugu Baskan
Yardimcisinca verilen ve bu yonetmelikte tarif edilen gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen
gorevleri gereken 6zen ve ¢abuklukla yapmak ve yliriitmekle sorumludur.

Miidiiriin gorev, yetki ve sorumlulugu

(1) Belediye Baskanmin atadigi, Baskan Yardimcisinin denetiminde Belediye
Bagkanligina bagl olarak gorev yapmak,

(2) Isletme ve Istirakler Miidiirliigiinii Baskanlik Makamina kars1 temsil etmek,

(3) Miidiirliigiin yonetiminde tam yetkili kisidir. Miidiirliiglin her tiirlii ¢alismalarini
diizenlemek,

(4) Isletme ve Istirakler Miidiirliigiiniin Tahakkuk Amiri, Harcama Yetkilisi ve
miidiirliik personelinin 1. Sicil ve Disiplin amiridir,

(5) Isletme ve Istirakler Miidiirliigii ile Miidiirliikler arasinda esgiidiim igerisinde
caligmak,

(6) Yasalarla verilen her tiirlii ek gérevi yapmak,

(7) Ilgili mevzuat Basbakanlik ilgili Bakanliklar ve Erdemli Belediye Baskanliginin
genelge, bildiri, prensip kararlar1 ve talimatlar ¢ercevesinde yoneticilik gorevlerini yerine
getirmek,

(8) Miidiirliigiin caligma usullerini gézden gegirerek miidiirliige bagli servislerin
gorevlerini etkinlikle yerine getirilmesi i¢in yetkisi i¢indeki tedbirleri almak, yetkisini asan
hususlari da iist makamlara intikal ettirmek,

(9) Miidiirliik faaliyetlerini ilgilendiren mevzuati takip etmek,

(10) Isletme ve Istirakler Miidiirliigiiniin harcama yetkilisi, miidiirliikte ¢alisan
personelin  birinci sicil amiri olarak, memur personelin basar1 ve performans
degerlendirmesini yapmak,
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(11) Midirliik personelini gerekli gordiigli durumlarda gegici olarak uygun gordiigi
boliim ve iste ¢alistirir. Miidirliik personeli arasinda gorev ve is boliimii yapmak,

(12) Emrindeki servislerin denetim ve gdzetimini yaparak biirolar i¢inde yiiriitiilen
hizmetlerin usuliine uygun bi¢imde yiiriitiilmesini saglamak, bu amag i¢in gerekli tedbirleri
almak ve aldirmak,

(13) Hangi islerin kimler tarafindan yiiriitiilecegini ve verilen yetkilerin kapsaminin
ne oldugunu gdsteren bir goérev boliimil emri ¢ikartilarak ilgililerine duyurmak,

(14) Miidiirliik gorevlerinin saglikli yiriitiilebilmesi i¢in gerekli her tiirli tedbirleri
almak,

(15) 7. Maddede sayilan gorevlerin etkin saglikli ve mevzuata uygun bir sekilde
yiirtitiilmesini saglamak,

(16) Gorev alani i¢ine giren islerin yillik yatirim plan ve programini yapmak,

(17) Uygulamaya esas olmak iizere alinan kararlarin hayata gecirilmesini saglamak
ve hizmetin bir biitiin olarak yerine getirilmesini saglamak,

(18) Mevzuatin gerektirdigi diger gorevleri yapmak,

Idari isler Sefliginin Gorev ve Sorumluklar

(1) Ilgili mevzuat: cercevesinde Belediye'nin kira gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir
ve alacaklarinin takip ve tahsil islemlerini yapmak,

(2) Mer'i mevzuatla gorev alanina giren miikelleflerin biitiin kayit kontrollerini

yapmak,

(3) Tek sicil uygulama calismalarinda birimlerle entegrasyonlu calismak,

(4) Miikelleflerle ilgili usuliine uygun yoklama tutanagiyla tespitler yapmak, tespite
iliskin yoklama tutanagmi mer'i mevzuat gerekleri dogrultusunda ilgili miikellef ve
birimlere verilmesini saglamak.

(5) Miidiirliige intikal eden miikelleflerle ilgili dilekgelerin geregini yaparak islemi

sonuclandirmak.

(6) Miikelleflere elden teblig edilmesi gereken ihbarname, tebligat vb. evrakin
usuliine uygun teblig edilmesini yapmak.

(7) Belediye Gelirleri Kanunu'nda ve diger meri mevzuatta ifade edilen gelirlerin
tahakkuk islemlerini yapmak.

(8) Tahakkuk gorevlerinin icrasi esnasinda diger ilgili miidiirliiklerle koordineli
caligmak.

(9) Tahsilat1 gecikenlere 6deme emri gonderilmesini saglamak.

(10)Odemenin yapilmamasi durumunda haciz islemlerinin baslatilmasimi ve
yapilmasini saglamak.

(11)Harcamalara istirak paylarmin diizenli alinabilmesi i¢in ilgili birimlerle
koordineli ¢alismak.

(12) Tahsile miiteallik kayitlarin tutulmasini ve tahsil olunan paralarin bankaya
yatirilmasini yapmak.

(13) Tahsilatla ilgili raporlar, icmaller ve cetvellerin hazirlanmasini saglamak.

(14) Tahakkuklu ve tahakkuksuz gelirler ile takipli ve takipsiz gelirlerin tahsilat
takiplerini yapmak.

(15) Tahsilat1 yapilamayan gelirleri raporlama diizeni igerisinde takip etmek,
tebligat, 6deme emri, haciz yollar ile yapilacak tebligatlarin hazirlanmasi ve dagitilmasini
yapmak.

(16) Aylik gelir tablosu hazirlanmasini saglayarak, gelirlerin egilimlerini

Midiirligiine sunmak.
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(17) Tahsilatla ilgili raporlar, icmaller ve cetvellerin hazirlanmasini yapmak.

(18) Yapilacak tebligatlarin hazirlanmasi ve dagitilmasini yapmak.

(19)Birime ait taginirlarin muhafazas1 ile goérevli olan veya kendilerine
kullanilmak iizere tasiir teslim edilen kamu gorevlileri bu tasmirlart en iyi sekilde
muhafaza etmek, gerekli bakim ve onarmalarim1 yapmak veya yaptirmak, verilis
amacina uygun bir sekilde kullanmak ve gorevin sona ermesi veya gorevden ayrilma
halinde iade etmek.

(20) Zimmetle teslim edilen dayanikli taginirlar, kullanicilan tarafindan baskasina
devredilemez. Kullanicilarinin gérevden ayrilmasi halinde s6z konusu tasinirlarin ambara
iade edilmesi zorunludur. Bu sekilde teslim yapilmadan personelin kurumla ilisigi
kesilmez.

(21) Tagmirlarin - muhafazasindan ve yonetilmesinden sorumlu olanlarin, gerekli
tedbirlerin alinmamasi veya Ozenin gosterilmemesi nedeniyle taginirin kullanilmaz hale
gelmesi veya yok olmasi sonucunda sebep olduklar1 kamu zararlar1 hakkinda, 27.09.2006
tarihli ve 2006/11058 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile yiiriirliige konulan Kamu
Zararlarmin Tahsiline Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik hiikiimleri uygulanir.

(22) Kullanilmak iizere kendilerine tasinir teslim edilen kamu gorevlilerinin kasit,
kusur, ihmal veya tedbirsizlik ya da dikkatsizlikleri nedeniyle olusan kamu zarari, deger
tespit komisyonu tarafindan tespit edilecek rayi¢ bedeli {izerinden, ilgili mevzuat
hiikiimleri uygulanmak suretiyle tahsil etmek.

(23) Arsivlenen dosyalarin 16.05.1988 tarihli ve 19816 sayili Resmi Gazete ‘de
yayimlanan "Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmeligi" ve bu yonetmelikte
22.02.2005 tarih ve 25735 sayili Resmi Gazete ‘de yapilan degisiklikler dikkate alinarak
arsivlenecektir

(24)Mer't mevzuatin Ongordiigii diger gorevler ile amiri tarafindan verilen
gorevlerin icra edilmesini saglamak.

Sosyal Tesisler Isletme Servisinin Gérevleri

(1) Sosyal tesislerin igletilmesini saglamak,
(2) Evlendirme salonlarinin ve diger kiiltiir salonlariin isletilmesini saglamak,

Egitim Kurumlari, Kres ve Spor Tesisleri Servisi

(1)Egitim kurumlari, kres ve spor tesislerinin igletilmesini saglamak

(2) Egitim kurumlar, kres ve spor tesislerinin bakim, onarim ve ikmal islerini takip
etmek.

(3) Egitim kurumlarinda kres ve spor tesislerinde gorevli personellerin 6zliik
islemlerini takip etmek.

Muhasebe Servisinin Gorevleri

(1)Kanun, Tiziik, Yonetmelik, Yonerge ve diger mevzuatta belirtilen is ve
islemlerin kendilerine verilen Tek Diizen Muhasebe sisteminde ve Tahakkuk esash
muhasebe sisteminde kayit altina almak,

(2)Vergi Usul kanunu hiikiimleri dogrultusunda gerekli defterleri tutmak, kayitlari
yapmak ve beyannameleri vermek,

(3)isletmelerin ayr1 bir bankada hesabmi a¢mak, Isletmelerden gelen
tahsilatlar1 banka hesabina teslimatla yatirip kontrol etmek, Zamaninda alinamayan
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gelirleri ilgili isletme sorumlularina takip ettirip gerekirse yasal tahsilat islemini baglatmak
ve sonuclandirmak,

(4)Aylik mizan ve bilangosunu c¢ikarmak, Gerekli mali raporlar1 hazirlamak,
Ay sonlarinda Isletmenin gelir ve gider durumunu gdsterir mizani banka hesaplarina uygun
olarak belediye biitcesi ile konsolide etmek,

(5)Belediye muhasebe yetkilisi ile koordineli calismak, 2464 sayili Belediye
gelirleri kanununun ilgili maddeleri ve belediye meclisi ve enciimenin belirleyecegi gelirle
alakali tahakkuk ve tahsilat islemlerini yaptirmak ve denetimlerini yapmak,

(6)Isletme ve Istirakler Miidiirliigiine bagl birimlerin gelirleri ve giderlerinin
kayitlarini tutmak, Isletme ve Istirakler Miidiirliigiiniin giderlerini yapmak,

(7)Gelir ve alacaklarin tahsili, gider ve borglarin hak sahibine 6denmesi,
para ve parayla ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere
verilmesi, gonderilmesi diger tiim mali kayitlarin yapilmasit ve raporlanmasina iliskin
hizmetlerin yapilmasimi saglamak, birimlerden alacagi bilgileri kayit altina alarak
sonuglandirmak,

Biiro Servisinin Gorevleri

e Miidiiriin kendilerine tevdi ettigi gorevleri tam ve eksiksiz olarak zamaninda
yapmak,

e Miidiirliik adina tiim resmi evraklar1 almak ve kaydetmek,

e Gelen-giden evraklarin ve diger belgelerin kayit, havale ve dosyalama islerini
yiiriitmek,

e Midiirlik¢e belirlenen genelge, yonetmelik ve kararlar1 deftere isleyerek,
incelemeye hazir bulundurmak,

e Midirliglin tiim yazilarin1 Onceliklerine gore siraya koyarak hazirlamak,
cevaplandirmak, tasnif etmek. Kararlarin ve her tiirli yazilarin Orneklerini
cikarmak,

e Verilen diger ek gorevleri yerine getirmek.

Seflerin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

» Midiirliigiin ¢alisma konularinda kendi kismi ile ilgili g¢alismalarin
yapilmasini saglamak, Gorev ve caligmalar1 yoniinden biriminin miidiiriine
karst sorumludur. Miidiir tarafindan mevzuat hiikiimlerine uygun verilen
diger gorevleri yapmak,

» Verimli ¢alismanin saglanmasi i¢in yasalarin verdigi yetki ¢ercevesinde her
tiirlii teknolojik gelismeyi takip etmek ve uygulamak,

» Bagkanligin amaglarint ve stratejilerini, yonettigi ve isbirligi yaptigi
personele agiklamak, en iyi sekilde yonetmeleri i¢in gerekli izahat1 vermek
ve uygulamalari kontrol etmek,

» Gorev alani i¢inde bulunan faaliyetler i¢in uzun, orta ve kisa vadeli planlar
hazirlamak. Planlarin uygunluk ve yeterliligini devamli olarak izlemek,
gerekiyorsa, dlizeltmeye yonelik tedbirleri almak,

» Calistirdiklart gorevlilerin is boliimii esaslart dahilinde, sorumluluklarini

belirlemek ve bu gorevleri benimsetmek,
» Emrindeki elemanlara gorevlerini yerine getirebilmeleri i¢in gerekli yetki
delegasyonunu yapmak, onlar1 inisiyatiflerini ve yetkilerini kullanmaya
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tesvik etmek,

» Kendisinin ve organizasyonun verimli ve etkin ¢alismasina yardim edecek
biitiin konularda bilgisini devamli artirmak,

» Haberlesme ve evrak akisini, iist kademelere istenen bilgileri zamaninda
ulagtirabilecek ve alt kademelere kurum karar ve yonetmelikleri hakkinda
zamaninda ve dogru bilgi verebilecek sekilde planlamak,

» Kendisinin ve personelinin beceri ve mesleki bilgi agisindan gelismesini
saglamak iizere egitim planlamasini yapmak,

» Calistirdiklar1  gorevlilerin i tariflerini ve performans kriterlerini
hazirlayip amirine teklif etmek,

» Haberlesmeye biiyiik 6nem vererek, alinan kararlarin uygulayicilarina dogru
bir sekilde ve siiratle ulastirilmasini saglamak,

» Kendine bagli olan personelin aralarinda koordinasyon kurmalarini
ve onlarin da Baskanligin hedeflerine uygun olarak birlikte
caligmalarini temin etmek.

» Personelinin moralini en yiiksek seviyede tutarak, daha azimli caligmaya
daha basarili olmaya tesvik etmek,

Diger Personel Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

v" MADDE 17 - Bagkanligin amaglarini ve genel stratejilerini, galistigi
miidiirliigiin ugras alanlarini ilgilendiren boyutuyla 6grenmek ve buna uygun
tutum davranis sergilemek,

v Gorev alani i¢inde bulunan faaliyetler i¢in uzun, orta ve kisa vadeli planlarin
hazirlanmasinda amirinin direktiflerine uygun is ve islemleri yapmak,

v Beceri ve mesleki bilgi agisindan kendini gelistirmek, bu amagh etkinliklere
istekli olarak katilmak,

v' Midirligiin verimliligini arttirllmasit ve iglerin daha kaliteli, diizenli ve
siiratli sekilde yiiriitiilmesi i¢in ¢calisma metotlarini gelistirmek, genel ahlaka
ve adaba uygun hareket etmek,

v' Faaliyetlerin devamhiligin1 saglamak igin, yapilan islemlerle ilgili her tiirli
kayd: tutmak, gerekli belgeleri diizenlemek ve takip etmek, 6nemli olan
evraki usuliine uygun muhafaza etmek,

v' Goérev alanindaki faaliyetlerin durumunu ve neticeleriyle ilgili istatistik?

bilgileri tanzim etmek, Gerektiginde bu bilgileri amirlerine ve ilgililere

sunmak,

Vatandaslardan gelen bagvurularda onlar1 yonlendirmek ve bilgilendirmek,

Ayniyat kayitlarini ve demirbas zimmetlerini titizlikle tutmak,

Birime gelen evrakin ekleriyle birlikte tam olup olmadigini kontrol etmek,

imza karsilig1 almak, gelen evrak defterine kaydetmek,

v Birimden ¢ikan evrak, dokiiman vb. yazigmalarin resmi yazisma kurallari
yonergesi esaslarina uygunlugunu kontrol ettikten sonra, giden evrak
defterine kaydederek, ilgili yere gonderilmesi saglamak,

ANANIN
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C-BIRIME ILISKIN BiLGILER:

Fiziksel Yapi:

Erdemli Beledivesi Sehit Pivade Astsubay Uctcavus Musa Ozalkan CGB

Miilkiyeti belediyemize ait Alata Mahallesi, 289 Ada, 17 parsel nolu tasinmaz
iizerine yaptirilan ve TURK Silahl1 Kuvvetlerinin Afrin'e diizenledigi Zeytin Dal1 Harekat:
sirasinda sehit olan Piyade Astsubay Ustcavus Musa OZALKAN 1 isminin verildigi Kres
ve Giindiiz Bakim Evi 5393 sayili kanunun 71.maddesi geregince Igisleri Bakanligindan
izin alinmak sureti ile biitge iginde isletme olarak Belediye Isletme ve Istirakler
Miidiirliigiimiiz tarafindan isletilmektedir.

Kresimiz 18/06/2018 tarihinde Erdemli Vergi Dairesine kayit olarak resmen egitim
faaliyetine baglamis ve 31/12/2018 tarih itibar1 ile 4 sinif ve 40 6grenci ile egitime devam
etmektedir. Kres ticreti bir 6grenci i¢in tam giin aylik 750,00-TL, Yarim giin aylik 400,00-
TL dir. Kardes indirimi tam giin gelenler i¢in %40 indirimli olarak uygulanmaktadir.

Kreste Calisan Personeller

- 1 Midiir

- 1 Halkla iliskiler Personeli

-2 Asc1

- 1 Temizlik Gorevlisi

- 4 Okul Oncesi Ogretmeni ve 2 Yardimc1 Ogretmen olmak {izere 12 personel
calismaktadir.

Bina Ozellikleri

- 10 Derslik

- 1 Mutfak

- 1 Yemekhane

- 1 Ogretmenler Odasi
- 1 Oyun Odasi

- 1 Cok Amagcli Salon
- 1 Revir

- 1 Camasirhane

- 1 Rehberlik Odas1

- 1 Miidiir Odasi ve

- 2 idari Odadan olusmaktadir.

Gelir-Gider Hesabr (18.06.2018-31.12.2018)
-Gelir :79.631,07-TL

-Gider: 121.100,94-TL

-Kar/Zarar: - 41.469,87-TL
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Erdemli Belediyesi 1954 Aquapark Sosyal Tesisi

Miilkiyeti belediyemize ait Alata Mahallesi, Necip Fazil Cad. iizerine yaptirilan ve 5393
sayili kanunun 71.maddesi geregince Igisleri Bakanligindan izin alinmak sureti ile biitce
icinde isletme olarak Belediye Isletme ve Istirakler Miidiirliigiimiiz tarafindan
isletilmektedir.

Aquapark 10/08/2018 tarihinde Erdemli Vergi Dairesine kayit olarak resmen faaliyete
baslamis ve 30/09/2018 tarihinde sezon sonu oldugu i¢in kapanmustir.

Calisan Personeller

- 1 Cankurtaran 4 Yazar Kasa Sorumlular1 1 Adet Hemsire
- 1 Garson 1 Temizlik Gorevlisi

Bina Ozellikleri

3,000 m2 arazi lizerine kurulu : Bodrum , Zemin, Teras kattan olusan 3 katli Sosyal Tesis
- Standart tip ve Olimpik 4 Adet Aqupark Kaydiragi

- 1 Adet Teras Cafe

- 1 Adet Beach Bar

- 1 Adet Kaydirak Havuzu

- 1 Adet Yar1 Olimpik Yiizme Havuzu

- 1 Adet Cocuk Havuzu

- Son Sistem Tam Otomatik Havuz Sistemleri

- Glineslenme Alanlar1

Gelir-Gider Hesab1 (10.08.2018-31.12.2018)
-Gelir :138.397,01-TL

-Gider: 108.859,88-TL

-Kar/Zarar: 29.537,13-TL

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Midiirligiin bilgi ve teknolojik kaynaklar1 asagida gosterildigi sekildedir.

Malzeme Adi: Adet :
Bilgisayar 4
Yazici 2
Fotokopi makinas1 1
Telefon 3
Projektor 1
Sabit Telefon 21
Kamera 32
Televizyon 1
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MEVZUAT
5393 sayili Belediye Kanunu, 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu, 5018
sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, yiiriirliikteki Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili

mevzuat hiikiimleri ile Erdemli Belediye Meclisinin 01/02/2018 tarih ve 54 sayili karari.

SUNULAN HiZMETLER

Kres- Brans Dersleri ve Sosyal Aktiviteler

-Haftada iki ders Degerler Egitimi ve Dini Bilgiler Dersi
-Hafta da bir ders Ingilizce

-Hafta da bir ders Rusca

-Haftada bir ders jimnastik egitimi

-Haftada bir ders Arapga

-Aylik Doktor Kontrolii

-Psikolog ve Rehberlik Hizmeti

Aquapark- -Hafta sonlar1 saat 09:00- 12:00 arast 73 Kisiye Ucretsiz Yiizme Kursu
Verildi.

-Belediye Kresinde Egitim Alan Ogrencilerimize Hafta 3 giin iicretsiz Yiizme Kursu
Verildi.

-Aquaparkimiz acik oldugu déonemde yaklasik 12.000 vatandasimiz Havuzlar, Kaydiraklar
ve cafe hizmetlerinden faydalanmistir.

Erdemli Belediyesi Kongre Sarayi, Erdemli Belediyesi Kir Diiglin Alani,
Arpacgbahsis Diigiin Salonu, Tomiik Diigiin Salonu, Kargipinar1 Diigiin Salonu, Cesmeli
Diiglin Salonu, Kocahasanli Diigiin Salonu, Limonlu Diigiin Salonu, Kumkuyu Diigiin
Salonu, Ayas Diigiin Salonu, Kizkalesi Diiglin Salonu ile vatandaslarimiza hizmet
vermektedir.

Belediyemiz biinyesinde Erdemli Imar Insaat AS. ve Kumkuyu-Limonlu Imar
Insaat Ltd. Sti. bulunmakta olup, kurulus amaglarindaki faaliyetleri yiiriitmektedirler.

2018 YILI BUTCE GIiDER KESIiN HESAP CETVELI

Gecen Yildan Devredilen Odenek YOK

Biitce Ile Verilen Odenek 2.235.000,00 TL
Aktarma Yoluyla Eklenen YOK

Aktarma Yoluyla Diisiilen 631.000,00
Net Biitce Odenegi Toplam 1.604.000,00 TL
Biitce Gider Toplam 1.150.204,52 TL
Odenen Biitce Gideri 1.150.204,52 TL
Iptal Edilen Odenek 453.795,48 TL
Sonraki Yila Devreden Odenek YOK
Ger¢eklesme Orani %72
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11.AMAC VE HEDEFLER:

A-Birimin amag ve hedefleri:

Birimimize bagl tiim isletmelerin kaynaklarimizin dogru kullanilarak Erdemli
Halkina en kaliteli hizmeti sunmak.

B-Birimin temel politikalar1 ve oncelikleri:

Yapilacak gorevlere uygun, nitelikli personelin se¢ilmesini saglayacak sistemi tespit
etmek ve gelistirmek, meslek ilkelerine bagli ve meslegini yiiriitebilecek nitelikte
personelin tespiti saglayan sistemi gelistirmek.
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MALI HiZMETLER BIiRiM YONETICIiSIiNIN BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yiritildiiglinli, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasini temin etmek iizere i¢ kontrol siire¢lerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli
tedbirlerin alinmasi i¢in diisiince ve Onerilerimin zamaninda tist yoneticiye raporlandigini
beyan ederim.

Idaremiz 2018 yili Faaliyet Raporunun Mali Hizmetler Miidiirliigii“4/A- Mali
Bilgiler” boliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Mehmet Ali KAYA
Mali Hizmetler Miidiirii
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim déhilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol
sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iligkin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i
raporlari ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (Erdemli ../03/2019)

Miikerrem TOLLU
Belediye Baskam
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