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Karabiik Universitesi 2020 Yili idare Faaliyet Raporu, Universitemizin 2020 yilinda gerceklestirdigi

faaliyetler hakkinda genel bilgilerin edinilebilecegi, kamuoyunu bilgilendirmek amaciyla hazirlanmig
kapsamli bir calismadir.

Universitemiz 2020 Y1l idare Faaliyet Raporu, 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 41
inci maddesi geregi list yoneticinin hesap verme sorumlulugu cergevesinde hazirlanarak kamuoyunun
bilgisine sunulmustur.

Universitemiz 1.884 personeli, 47 bini askin 6grencisi ile modern ve yenilikgi bir tiniversite olarak bilimsel
ve akademik galismalarini basari ile siirdirmektedir. 2007 yilinda kurulan ve Ulkemizin en hizli blylyen
yiiksekdgretim kurumlarindan biri olan Karabiik Universitesi, bilimsel ve akademik calismalarinin yani sira
sosyal, kultlirel ve sanatsal etkinlikleri ile 6grencilerimizin ve halkimizin bilinglenmesine, birikimlerini
arttirmasina yardimci olmaktadir. Bu galisma, gergeklestirilen faaliyetlerin ne oldugunu ve ne kadar yol
aldigimizi gormemiz agisindan son derece 6nemlidir.

Karabiik Universitesi 2020 Yili idare Faaliyet Raporu, titiz bir calisma sonucunda hazirlanmistir. Covid 19
salginina ragmen raporda ortaya cikan veriler Karabiik Universitesi'nin basarisinin ve gelismesinin bir
gostergesidir.

Universitemizin kurulus asamasindan bugiine kadar katkida bulunan ve destek veren herkese,
Universitemizin biitiin akademik, idari personellerine ve gelecegimizi emanet ettigimiz dgrencilerimize
sukranlarimi sunuyor, tesekkiirlerimi arz ediyorum.

Prof. Dr. Refik POLAT
Rektor
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GENEL BIiLGILER

A. Misyon ve Vizyon

MiSYON

Egitim-0gretim, ar-ge ve topluma hizmet sureclerinde paydas odakli;
insani degerleri 6zimsemis, slrekli 6grenen, girisimci bireyler
yetistirmektir.

ViZYON

Hayat boyu 6grenme kilturini igsellestirmis, bolgenin ve dinyanin
gelisimine katki saglayan, nitelikli egitim ve arastirma yapan, paydas
odakli, tercih edilen, taninirhgi yiksek bir Gniversite olmaktir.

TEMEL DEGERLER
e Adalet
e Girisimcilik
e Kurumsallasmak
e Paydas Odakhlik
e Sosyal Sorumluluk
o Seffaflik

Karabiik Universitesi gérevin ve varlik nedeninin bilinciyle, ulusal ve
uluslararasi etkinliklerini stirdtriirken temel degerlerine strekli bagli
olacaktir.
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B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Turkiye'de Yiksekogretim T.C. Anayasasi'nin 130 uncu maddesi ve 2547 sayil Yiksekogretim Kanunu ile
dizenlenmektedir. 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu’'nun 12’nci maddesi uyarinca yiksekogretim
kurumlarinin gorevleri;

e (Cagdas uygarlik ve egitim-0gretim esaslarina dayanan bir diizen icinde, toplumun ihtiyaclari,
kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayal ¢esitli diizeylerde egitim-
ogretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

e Kendi ihtisas gliclii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli
egitim politikasi, kalkinma planlari, ilke ve hedefleri ile Yiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan
plan ve programlar dogrultusunda, tlkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan glicl yetistirmek,

o Turk toplumunun yasam diizeyini ylikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini s6z, yazi ve
diger araclarla yaymak,

e Orgiin, yaygin, sirekli ve acik egitim yoluyla toplumun ozellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yénlerden ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren
sorunlarini, diger kuruluslarla is birligi yaparak, kamu kuruluslarina énerilerde bulunmak suretiyle
Ogretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun vyararina sunmak ve kamu
kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuglandirarak dusincelerini ve dnerilerini
bildirmek,

o Egitim-Ogretim seferberligi icinde, orgiin, yaygin, slrekli ve agik egitim hizmetini Ustlenen
kurumlara katkida bulunacak énlemleri almak,

e Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine, bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile diger
hizmetlerde modernlesmeyi, Uretimde artisi saglayacak calisma ve programlar yapmak,
uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla is birligi yapmak ve ¢evre sorunlarina
¢0zim getirici 6nerilerde bulunmak,

e Egitim teknolojisini Uretmek, gelistirmek, kullanmak ve yayginlastirmak,

e Yiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini gelistirmek, doner sermaye
isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin gerekli
diizenlemeleri yapmak” olarak belirlenmistir.

Bir ylksekogretim kurumu olarak Giniversitemiz de 29 Mayis 2007 tarihli ve 26536 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan 5662 sayili “Yiksekogretim Kurumlari Teskilati Kanununda ve Yiksekogretim Kurumlari
Ogretim Elemanlarinin Kadrolari Hakkinda Kanun Hiikkmiinde Kararname ile Genel Kadro ve Usulii
Hakkinda Kanun Hikminde Kararnameye Ekli Cetvellerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun” ile
kurulmustur.
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C. idareye iligkin Bilgiler
1. Fiziksel Yapi
1.1. Tasinmazlarin Genel Dagilimi

Universitemiz; Demir Celik, Safranbolu, Eskipazar, Yenice, Eflani, TOBB ve Ovacik Yerleskesi olmak iizere
toplam yedi yerleskede konumlanmistir.

Karabiik Universitesi 989.688,53 m?acik alana ve 239.038,06 m? kapali alana sahiptir. 16 fakiilte, 2 enstit,
5 yiksekokul, 9 meslek yiiksekokulu ve 15 arastirma ve uygulama merkezi ile egitim-6gretim ve arastirma
hizmeti vermektedir.

Yerleskeler

Demir Celik Yerlegkesi

Demir Celik yerleskesi Universitemizin merkez yerleskesidir. Demir Celik Yerleskesinin gelisim alani
3.370.444 m? olup 693.351 m? acik alan 161.010 m? kapal alana sahiptir. Demir Celik Yerleskesinde
Rektorlik binasi, Fen Fakiltesi, Tip Fakiltesi, Dis Hekimligi Fakiltesi, Teknoloji Fakdiltesi, Teknik Egitim
Fakiiltesi, iktisadi ve idari Birimler Fakiiltesi, isletme Fakiiltesi, Edebiyat Fakiiltesi, ilahiyat Fakiiltesi,
Muihendislik Fakiltesi, Orman Fakiltesi, Saghk Bilimleri Fakiltesi, Yabanci Diller Yiiksekokulu, Hasan
Dogan Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu, Sivil Havacilik Yiiksekokulu, Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
Teknik Bilimler Meslek Yuksekokulu, Adalet Meslek Yiiksekokulu, Sosyal Bilimler Meslek Yiksekokulu,
Demir Celik Enstitiisii, Lisansisti Egitim Enstitiisi, Ogrenci isleri Merkezi, uygulama ve arastirma
merkezleri, Kamil Gileg Kiitliphanesi, kapali spor salonu, agik spor sahalari, tiniversite camisi, sosyal tesis
ve O6grenci yasam merkezi, kantin ve kafeteryalardan olusmaktadir.

Resim 1. Demir Celik Yerleskesi
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Resim 2. Karabiik Universitesi Merkez Kiitiiphanesi

Karabikli is adami Kamil Giile¢ tarafindan yaptirilan Kamil Gileg Kittphanesi, 2 kat, 1 asma kat ve 600
m? teras olmak (izere toplam 2.692 m? kapali alanda hizmet vermektedir.

LR ee—

Resim 3. Tirkiye’nin ilk ve Tek Ay Yildizli Stadyumu

Demir Celik Yerleskesinde yer alan ve icerisinde Hasan Dogan Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu ve Kresi
barindiran 25 bin kisi kapasiteli ay yildiz seklinde insa edilen Stadyum 11.000 m?lik kapal alana 17.086 m?
actk spor alanina sahiptir.
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Safranbolu Yerleskesi

Universitemiz Safranbolu yerleskesi 21.395 m? acik alana ve 28.304 m? kapali alana sahiptir. Yerleskede;
Safranbolu Fethi Toker Glzel Sanatlar ve Tasarim Fakiltesi, Safranbolu Turizm Fakiltesi, Mimarlk
Fakiiltesi, iletisim Fakiiltesi, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Safranbolu Meslek Yiiksekokuluy,
Safranbolu Bilim ve Sanat Akademisi (Tarihi Tas Bina), Safranbolu Turizm ve Otelcilik Uygulama
Konukevleri (Tarihi Cicekler Evi, Tarihi Antepler Konagi), ve Safranbolu Meslek Yiiksekokulu Atolyeleri
bulunmaktadir. Safranbolu Meslek Yiksekokulu binasi Safranbolu Kaymakamligina tahsis edilmistir.
Safranbolu Kaymakamligi binasi yikilarak iletisim Fakiiltesi yapilmak tizere Universitemize tahsis edilmistir.

=

Resim 4. Safranbolu Fethi Toker Giuizel Sanatlar ve Tasarim Fakultesi Binasi
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Resim 5. Prof. Dr. Fuat Sezgin Safranbolu Bilim ve Sanat Akademisi (Tarihi Tas Bina)

Cumhurbaskanligi genelgesiyle 2019 yilinin “Prof. Dr. Fuat Sezgin Yili” olarak ilan edilmesinin ardindan,
Karabiik Universitesi ile Prof. Dr. Fuat Sezgin islam Bilim Tarihi Arastirmalari Vakfi (IBTAV) ve Kirikkale
Universitesi arasinda imzalanan protokol kapsaminda, Safranbolu Bilim ve Sanat Akademisinin ismi, Prof.
Dr. Fuat Sezgin Safranbolu Bilim ve Sanat Akademisi olarak degistirildi.

- VIS

Resim 6. Uygulama Oteli Tarihi Cicekler Evi
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Yenice Yerlegkesi

Karabiik ili Yenice ilgesinde bulunan yerleske 7.396 m? acik alan tizerine kurulu ve 4.424 m?kapali alana
sahiptir. Yenice Meslek Yiiksekokulu ilk 8nce "is sagligi ve giivenligi" programi ilk 6grencilerini almistir ve
egitime baglamistir. Ayrica "Bilgisayar programciligi" ve "Rayh sistemler makine teknolojisi" programlari
2018/2019 egitim 6gretim yilinda ilk 6grencilerini kabul etmistir.

Resim 7. Yenice Meslek Yiiksekokulu Binasi

Resim 8. Yenice Meslek Yiiksekokulu Ogrencileri
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Eskipazar Yerleskesi

Karabdik ili Eskipazar ilcesinde bulunan yerleske, yatili bolge ilk6gretim okulu olarak hizmet vermekte iken
Millt Egitim Bakanhgi tarafindan meslek yiiksekokulu kurulmasi amaciyla Universitemize tahsis edilmistir.
95.760 m? alan uzerine kurulu 21.941 m? kapali alani bulunan yerleske icerisinde Eskipazar Meslek
Yiksekokulu egitim binasi, yurt binasi (KYK' ya ait), kapali spor salonu ve acik basketbol sahasi
bulunmaktadir. Eskipazar Meslek Yiksek Okulu, Bilgisayar Teknolojileri, Makine ve Metal Teknolojileri,
Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri ve Miilkiyet Koruma ve Givenlik boltimleri ile egitim-6gretime
devam etmektedir.

Resim 10. Eskipazar Meslek Yiksekokulu Binasi
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Eflani Yerleskesi

Karabk ili Eflani ilgesinde bulunan yerleske, yatili bolge ilkogretim okulu olarak hizmet vermekte iken Millt
Egitim Bakanhg tarafindan meslek yiiksekokulu kurulmasi amaciyla Universitemize tahsis edilmistir.
101.076 m? alan uzerine kurulu 4.060 m? kapali alani bulunan yerleske icerisinde Eflani Meslek
Yiksekokulu egitim binasi, yurt binasi ve agik basketbol sahasi bulunmaktadir. Milkiyet Koruma ve
Guvenlik, Otel Lokanta ve ikram Hizmetleri, Gida isleme ve Bitkisel ve Hayvansal Uretim Bolimleri ile
egitim 6gretime devam etmektedir.

Resim 11. Eflani Meslek Yiksekokulu Binasi

Resim 12. Eflani Meslek Yiksekokulu
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TOBB Yerleskesi

Karabik ili Organize Sanayi Bolgesinde bulunan yerleske, Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan
meslek yiiksekokulu kurulmasi amaciyla Universitemize tahsis edilmistir. 46.662 m? alan (izerine kurulu
5.892 m? kapali alana sahip bir egitim binasi bulunmaktadir. Atélye, yemekhane, itfaiye, garaj ve
dersliklerden olusan 7.756 m? kapali alana sahip yeni bir egitim binasi 2021 yilinda faaliyete gececektir.
2020 yih icerisinde TOBB yerleskesinde Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri, Mlkiyet Koruma ve
Guvenlik, Makine ve Metal Teknolojileri, Bilgisayar Teknolojileri, Elektrik ve Enerji, Elektronik ve
Otomasyon, Ulastirma Hizmetleri, Mimarlik ve Sehir Planlama, insaat ve Tasarim Béliimleri ile egitim-
Ogretim faaliyetlerine devam etmektedir.

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu 2020-2021 Bahar Doneminde
Karabik Organize Sanayi Yerleskesi icinde bulunan modern binasina tasinarak daha genis fiziki imkanlarla
egitim-0gretim faaliyetlerine devam edecektir.

Resim 13. TOBB Meslek Yiiksekokulu Binasi

Resim 14. TOBB Meslek Uksekokulu ina5| o »
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Tablo 1. Karabiik Universitesi Fiziki Alanlarin Dagilimi

Hizmet Alani
(m?)

Egitim
Barinma
Beslenme
Kultiir

Spor
Laboratuvar
Diger

(idari, Tesis,
Depo,)

Acik Alan

Kapali Alan

Demir Celik
Yerleskesi

115.035

6.480

1.730

13.869

9.010,78

14.886,20

693.351,50

161.010,98

Kaynak: Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhgi
(*) 5.700 m? agik alan Teknokent As.tahsis edilmistir

(**) Safranbolu Yerlegkesinde yer alan ve gegici olarak Safranbolu Turizm Fakiiltesine tahsis edilmis olan 80 ada 172 parsel 2.000 m? alan tizerine kurulu 848 m? kapali alana sahip tarihi tag bina, Milli Emlak Mudurligiince Saglik Bakanligindan alinarak

Safranbolu
Yerleskesi

23.020,69

1.300

1.345

1.450

1.188,31

21.395,92

28.304

Eskipazar
Yerleskesi

15.150

1.470

390

2.494

232,08

2.205

95.760

21.941.08

Yenice
Yerleskesi

3.289

320

815

7.396,34

4.424

Eflani
Yerleskesi

2.950

800

115

195

101.075,97

4.060

TOBB
Yerleskesi

5.892

46.662,79

5.892

Ovacik Diger
Tasinmazlar
4.424 882
_ 7.625
3 475
4.963 19.083,01
4.424 8.982

29.01.2003 yilinda Zonguldak Karaelmas Universitesine siiresiz tahsis edilmis olup, 2007 yilinda Universitemizin kurulmasiyla Karabiik Universitesine devredilmistir. (839/5 parsel Kaymakamliga tahsis edilmistir.)
(***) Eskipazar Meslek Yiiksekokulu Yerleskesini olusturan YiBO (Yatili ilkégretim Bélge Okulu) binasi 20.01.2009 tarihinde, Eskipazar Anadolu Lisesi binasi da 11.08.2009 tarihinde Milli Egitim Bakanhgi tarafindan {niversitemize gegici olarak tahsis

edilmistir.

Toplam
(m?)

170.642,69

11.195

8.650

3.180

16.363

10.626,17

18.381,20

989.688,53

239.038,06

(***) Eflani Meslek Yiiksekokulu Yerleskesini olusturan 101 ada 5 parselde kayith 101.000 m2 alan iizerine kurulu YiBO (Yatili ilkdgretim Bolge Okulu) binasi, Milli Egitim Bakanligi tarafindan tiniversitemize siiresiz tahsis edilmistir.
(****) Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 5.892,00 m2alan iizerine kurulu, 2.100 m?kapali alana sahip (arsa Karorsan tarafindan tahsis edilmis) hizmet binasi Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan Universitemize

tahsis edilmistir.
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o Verlecko Ovacik Diger
E a“'leor “34' 10BB Yerleskesi 0% Tasinmazlar
0% 5% 2%

Yenice Yerleskesi
1%

Eskipazar
Yerleskesi
10%

Safranbolu
Yerleskesi
2%

Demir Celik
Yerleskesi
70%

Sekil 1. Karabiik Universitesi Tasinmazlarinin Dagilhmi

Eflani Yerleskesi TOBB YerlegkesiOvacik Diger

29 w\ 2% Taginmazlar
- —
. . 4%
Yenice \Z(;rleskem —
ESkipazar /

Yerleskesi
0%

“\_Demir Celik
Yerleskesi
74%

Sekil 2. Karabiik Universitesi Kapal Alanlarin Dagilimi

Universitemiz kapali alanlari toplami 239.038 m?dir. Toplam kapali alanin %74’(inii 161.010 m¥lik alan ile
Demir Celik Yerleskesi (Karablik Merkez Kampus) olusturmaktadir.

Kapali alanlarimizin %71’i egitim, %4’( laboratuvar, %4l beslenme, %7’si spor, %1’i kiltlir, %5’i barinma,
%8'i diger amaclar i¢in kullaniimaktadir.
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1.1.1. Egitim Alanlari, Derslikler ve Ofisler

Universitemiz 16 Fakiilte, 2 Enstitii, 5 Yiiksekokul, 9 Meslek Yiiksekokulu ve 15 Arastirma ve Uygulama
Merkezi ile faaliyetlerini stirdirmektedir. Egitim amagli alanlar asagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo 2. Egitim Alanlarinin Dagilimi

59 7 7 6 79
56 2 3 1 62
89 = 3 2 94

2 - - - 2
Kaynak: Akademik Birimler

Atolyeler; 5%

Diger Lab.; 27%

Derslik; 62%

Bilgisayar Lab.; 6%

Sekil 3. Egitim Alanlarinin Dagilimi

Universitemiz egitim birimlerinin kullaniminda bulunan egitim alanlarinin %62°si derslikler, %5i atélyeler,
%6’sI bilgisayar laboratuvarlari ve %27’i diger laboratuvarlardan olugsmaktadir.
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1.1.2. Sosyal Alanlar

1.1.2.1. Yemekhane, Kantin ve Kafeteryalar

Universitemizde 6grencilerimiz ve personelimize hizmet veren 6 adet &grenci yemekhanesi, 5 adet
personel yemekhanesinin disinda faydalanmak isteyen herkese acik olan toplam 15 adet kantin ve
kafeterya, 23 adet sosyal tesis diikkani bulunmaktadir.

Tablo 3. Yemekhane, Kantin ve Kafeteryalarin Kapasitesi

Bolumler Sayi (Adet) Kapali Alan (m2) Kapasite (Kisi)
Ogrenci Yemekhanesi 6 4.233 2.140
Personel Yemekhanesi 5 1.783 930
Kantin ve Kafeterya 15 1.820 950
Sosyal Tesis Diikkanlari 23 1.495 755

Toplam 49 9.331 1.775

Kaynak: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi

Resim 15. Sosyal Tesisler
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Resim 16. Ogrenci Yemekhanesi

1.1.2.2. Barinma (Ogrenci Yurtlari, Ogrenci Evleri ve Misafirhaneler)

Ogrencilerimizin barinmasina yénelik Universitemiz biinyesinde faaliyet gésteren 6grenci yurdu ve dgrenci
evleri bulunmamaktadir. Toplam 1.300 m?kapali alanli konuk evimiz bulunmaktadir.

Tablo 4. Misafirhanelerin Sayi ve Kapasitesi

Misafirhane / Konukevi Oda Sayisi (Adet) Kapali Alan (m?) Kapasite (Kisi)

Uygulama Konukevi

(Tarihi Cigekler Evi) 6 650 1

Uygulama Konukevi

(Tarihi Antepler Konagi) ? 650 24
Toplam 15 1.300 35

Kaynak: Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhgi

Universitemiz Safranbolu Meslek Yiiksekokulu Turizm ve Otel isletmeciligi Programinda okuyan égrenciler,
kuramsal derslerde elde ettikleri bilgileri, Yiiksekokulumuz bilinyesinde faaliyet gbsteren 2 adet uygulama
otelinde, 6gretim elemanlari gézetiminde uygulamaya donistiirmektedirler.
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Tablo 5. Lojmanlarin Sayi ve Kapasitesi

8.570

Kaynak idari ve Mali isler Daire Baskanlgi

Universitemizde 8.570 m? kapali alana sahip 79 adet personel lojmani bulunmaktadir.

1.1.3. Spor Tesisleri

Tirkiye’nin ilk ve tek 25.000 seyirci kapasiteli ay-yildizli stadyumu Universitemizde bulunmaktadir.

Tablo 6. Spor Tesislerinin Sayi ve Kapasitesi

4.813 Demir-Celik
5 20.424 Demir-Celik/Diger
17.086 Demir-Celik

Kaynak: Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi

1.1.4. Toplanti ve Konferans Salonlari

Universitemizde yer alan toplanti, konferans ve egitim salonlarina iliskin bilgilere asagidaki tabloda yer
verilmigtir.

Tablo 7. Toplanti ve Konferans Salonlarinin Dagilimi

Kaynak: Tim Birimler
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Resim 17. 15 Temmuz Sehitleri Konferans Salonu

Resim 18. Safranbolu Fethi Toker Guzel Sanatlar ve Tasarim Fakultesi Konferans Salonu

Karabiik Universitesi 2020 Yili Idare Faaliyet Raporu Sayfa 25




1.2. Saghk Tesisleri

Universitemiz Tip Fakdiltesine bagh Uygulama ve Arastirma hastanesi bulunmadigindan, Saglik Bakanhgi
ile yapilan protokol cercevesinde Karabiik Devlet Hastanesi, Karabiik Universitesi Egitim ve Arastirma
Hastanesi olarak hizmet vermektedir.

2. Orgiit Yapisi

Universitemizin Yonetim ve Organizasyonu 2547 sayili Yiksekdgretim Kanunu hiikiimlerine goére
belirlenmistir. Universitenin ydnetim organlari rektor, Universite senatosu ve ({niversite ydnetim
kuruludur.

Rektor:

Devlet Universitelerinde rektor, Yiksekogretim Kurulu tarafindan 6nerilecek, profesor olarak en az tg yil
gorev yapmis U¢ aday arasindan Cumhurbaskaninca atanir. Bir aylik siirede 6nerilenlerden birisinin
atanmamasi ve Yiksekogretim Kurulu tarafindan, iki hafta igcinde yeni adaylar gésterilmemesi halinde
Cumbhurbaskaninca dogrudan atama yapilir. Rektoériin gorev siresi 4 yildir. Siresi sona erenler ayni
yontemle yeniden atanabilirler. Ancak ayni Devlet lniversitesinde iki dobnemden fazla rekt6rlik yapilamaz.
Rektor, Universite veya yliksek teknoloji enstitlist tizel kisiligini temsil eder.

Gorev, yetki ve sorumluluklari:

> Universite kurullarina baskanlk etmek, yiiksekdgretim st kuruluslarinin kararlarini uygulamak,
Universite kurullarinin onerilerini inceleyerek karara baglamak ve Universiteye bagh kuruluslar
arasinda dizenli calismayi saglamak,

» Her egitim-6gretim yili sonunda ve gerektiginde Universitenin egitim 6gretim, bilimsel arastirma
ve yayim faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurula bilgi vermek,

> Universitenin yatinm programlarini, biitcesini ve kadro ihtiyaclarini, bagh birimlerinin ve
Universite yonetim kurulu ile senatonun gorts ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve
Yiksekogretim Kuruluna sunmak,

» Gerekli gordugl hallerde uUniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde goérevli 6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gérevler vermek,

> Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gdzetim ve denetim gérevini
yapmak,

> Bu kanun ile kendisine verilen diger gérevleri yapmaktir.

> Universitenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman givenlik
Oonlemlerinin alinmasinda, egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin devlet
kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiritilmesinde, bilimsel ve idari gozetim
ve denetimin yapilmasinda ve bu goérevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol
edilmesinde ve sonuclarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.
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Senato:
Kurulus ve isleyisi:

Senato, rektorin baskanliginda, rektor yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte kurullarinca tg yil
icin secilecek birer 6gretim (yesi ile rektorlige bagl enstitl ve yliksekokul midirlerinden tesekkil eder.
Senato, her egitim-6gretim yili basinda ve sonunda olmak (izere yilda en az iki defa toplanir. Rektor gerekli
gordlgu hallerde senatoyu toplantiya ¢agirir.

Gorevleri:
Senato, liniversitenin akademik organi olup asagidaki gorevleri yapar:

> Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari hakkinda karar
almak,

> Universitenin biitinini ilgilendiren kanun ve yénetmelik taslaklarini hazirlamak veya gériis
bildirmek,

» Rektorin onayindan sonra Resmi Gazetede yayinlanarak ylrirlige girecek olan Universite veya
Universitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

» Universitenin yillik egitim- 6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

» Bir sinava bagh olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakilte kurullarinin bu konudaki
onerilerini karara baglamak,

> Fakulte kurullar ile rektorlige bagh enstiti ve yiksekokul kurullarinin kararlarina yapilacak
itirazlari inceleyerek karara baglamak,

> Universite ydnetim kuruluna tiye secmek,

» Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universite Yonetim Kurulu:
Kurulus ve isleyisi:

Universite yonetim kurulu; rektdriin baskanliginda dekanlardan, tiniversiteye bagli degisik 6gretim birim
ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort yil igin segilecek U¢ profesérden olusur. Rektor
gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya ¢agirir. Rektor yardimcilari oy hakki olmaksizin yénetim kurulu
toplantilarina katilabilirler.

Gorevleri:
Universite yénetim kurulu idari faaliyetlerde rektdre yardimci bir organ olup asagidaki gérevleri yapar:

» Yuksekogretim st kuruluslan ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan ve
programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

> Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; lniversiteye bagh birimlerin 6nerilerini
dikkate alarak yatirim programini, biitce tasarisi taslagini incelemek ve kendi dnerileri ile birlikte
rektorlige, vakif Universitelerinde ise mitevelli heyetine sunmak,

> Universite yonetimi ile ilgili rektdriin getirecegi konularda karar almak,

> Fakdlte, enstiti ve yiuksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari inceleyerek
kesin karara baglamak,

» Bu kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.
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Genel Sekreterlik:

Genel Sekreterlik, bir Genel Sekreter ile en ¢ok iki Genel Sekreter Yardimcisindan ve bagl birimlerden
olusur. Genel Sekreter, Universite idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin galismasindan Rektdre karsi
sorumludur. Universite idari teskilatinin basi olarak yapacagi gérevler disinda, kendisi ve kendisine bagli
birimler araciligi ile asagidaki gorevleri yerine getirir.

Gorevleri:

> Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde calismasini
saglamak,

> Universite Senatosu ile Universite Yénetim Kurulunda oya katiimaksizin raportorliik gorevi
yapmak; bu kurullarda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasini saglamak,

> Universite Senatosu ile Universite Yénetim Kurulunun kararlarini iniversiteye bagh birimlere

iletmek,

Universite idari teskilatinda gérevlendirilecek personel hakkinda rektére éneride bulunmak,

Basin ve halkla iliskiler hizmetinin ylritilmesini saglamak,

RektorlGgln yazismalarini yiritmek,

RektorlGgln protokol, ziyaret ve toren islerini dizenlemek,

YV V V V V

Rektor tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.
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YONETIM KURULU

REKTOR YARDIMCILARI

SENATO
iC DENETIM BIRIiMI

GENEL SEKRETERLIK

AKADEMIK BiRiIMLER ' iDARI BIRIMLER '

(np

2. Dis Hekimligi

3. Fen

4. Mimarhk

5. Miithendislik

6. Teknoloji

7.0rman

8. Teknik egitim

9. Isletme

10. iktisadi ve Idari Bilimler
11. Safranbolu Fethi Toker
Gtlizel Sanatlar

12. Edebiyat

13. flahiyat

14. Safranbolu Turizm

15. Saglik Bilimleri

(Sagllk

2. Sivil havacilik

3. Yabanc Diller

4. Hasan Dogan
BESYO

5. Safranbolu Devlet

Q fletisim j

Konservatuvari

(Adalet

2. Safranbolu

3. Eflani

4. Yenice

5. Eskipazar

6. Saglik bilimler

7. Saghk Hizmetleri

Borsalar Birligi
9. Ovacik spor

.

8. Tiirkiye Odalar ve

1. Lisanstistii Egitim
2. Demir-Celik

J
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2. Yabanci Diller

3. Atatiirk ilkeleri ve
Inkilap Tarihi

4. Hukuk Miisavirligi

5. Basin Yayin ve Halkla
ilis. Koordinatorliigii

6. Doner Sermaye isletme
Mudurligi

7. Uluslararasi iliskiler
Koordinatorlugii

8. Kongre Koor. Birimi

9. Bilimsel Arastirma
Projeleri Koor.

10. Meslek Yiiksekokulu
Koordinatorlugii

11. Teknoloji Transfer
Ofisi

12. Uluslararasi 6grenci

Koordinatorlagi

AT\eknolojileri Birimi

1. Uzaktan egitim (KABUZEM)
2. Yenilebilir Enerji
Miihendisligi

3. Siirekli Egitim (KABUSEM)
4. Is Giivenligi ve Saghg1

5. Tarih, Kiiltiir, Sanat
Arastirmalari

6. Cocuk Gelisimi

7. Tiirkge Ogretimi (TOMER)
8. Deneysel Tip

9. Cengiz Aytmatov Tiirk
Diinyasi

10. Kadin Calismalari

11. Engelliler Egitimi

12. Robot Teknolojileri

13. Kuyem

14. Geleneksel ve Tamamlayici
Tip

15. Enerji ve Cevre

1.Personel

2. Bilgi islem

3. Ogrenci Isleri

4. Idari ve Mali Isler

5. Strateji Gelistirme

6. Yapi Isleri ve Teknik
7. Saglik, Kiiltiir ve Spor
8. Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon

o

\

v

Jy B
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3. Teknoloji ve Bilisim Altyapisi
3.1. Bilisim Kaynaklari

Demir Celik Kampusi 1200 Mbps, Safranbolu Giizel Sanatlar Fakiiltesi 400 Mbps, Safranbolu Meslek
Yiksekokulu Atolyeler kismi 10 Mbps, Eskipazar Meslek Yiiksekokulu 15 Mbps, Yenice Meslek Yiiksekokulu
10 Mbps, Eflani Meslek Yiiksekokulu 10 Mbps, Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Teknik Bilimler Meslek
Yiksekokulu (TOBB) 20 Mbps Metro Ethernet hatlari ile ulaknete baghdir. Karabiik ilinin farkl bolgelerine
yayilmis olan diger fakiilte ve yiksekokullar Demir Celik Kampisiine Metro Ethernet hatlari ile baghdir.
Universiteye ait 2 adet C-sinifi IPv4 adres blogu bulunmaktadir. B8lim ve birimler giivenlik ve
gereksinimlerine gore gercek IP veya sanal IP (+NAT, Network Address Translation) Gzerinden dis diinya
ile haberlesmektedirler.

Karabiik Universitesi Bilgi islem Daire Bagkanliginin basta ag cihazlari ve fiber kablolama olmak izere
bilisim hizmetleri alaninda hizmet vermeye yonelik alt yapi olanaklari mevcuttur. 2020 yili sonu itibariyle
2 adet ana omurga, cesitli marka ve modellerde 26 adet 3. seviye ag anahtarlama cihazi, 270 adet 2. seviye
ag anahtarlama cihazi mevcuttur.

Kampusimizin gesitli noktalarinda ve diger tiim binalarda kablosuz internet erisimi olanagi saglayan 510
adet erisim noktasi kurulmus ve isletilmektedir. Merkez Kampiis basta olmak izere diger tiim (ilge
kampsleri) kampuslerimizde, kampls icinde kablosuz internet erisimi mevcuttur ve basta 6grencilerimiz
tarafindan olmak lzere aktif olarak kullaniimaktadir. Ag sistemimizin glivenligi igin sunucular lizerinde 1
adet guvenlik duvari sistemi kullaniimaktadir. Ag sistemlerinde kullanilan Radius, Proxy, Ag Raporlama
(Aktif cihaz sayisi ve bant genisligi kullanim raporlamasi i¢in), DHCP, DNS, Captive Portal, NAT ve Firewall
ve Logserver sunuculari bulunmaktadir. Ayrica (niversitemizin diger birimlerine ait uzaktan egitim,
kiitiiphane veri tabanlari, OBS, EBYS, AKS vb. uygulamalar icin kullanilan 100 adet sunucuya Bilgi islem
Daire Baskanligl ev sahipligi yapmaktadir. Bu sunucular gesitli yazihmlar yontemiyle yedeklenmektedir.
Bilgi islem Daire Baskanliginda bulunan sistem odasinda 1 adet UPS, 1 adet jenerator, 2 adet (yedekli)
klima ve Ortam izleme Sistemi bulunmaktadir. Ayrica diger binalardaki ana dagitim noktalarinda bulunun
ag cihazlari da UPS’lerle desteklenmektedir.

Karabiik Universitesi kampusii, ilcelerdeki fakiilte ve yiiksekokul binalarindaki tiim goriismeler kendi
aralarinda dort rakam gevirerek VOIP (izerinden birbirleri ile gbriisme saglamaktadir. Dis hatlar 2 adet PRI
port (60 kanal) ile ve 3500 adet DID sayesinde milletlerarasi, sehirlerarasi, GSM, sehir ici gériismeleri dahili
santrale entegre ederek iletisim saglanmaktadir. 271 adet IP telefon var olan sisteme entegre edilerek
hizmet vermektedir. 444 0 478 cagri merkezinde 10 adet PBX telefon hatti hizmet vermektedir.
Universitenin merkez ve ilce kampiislerinde toplam 3300 adet analog santrali bulunmaktadir.

Karabiik Universitesi Demir Celik Kampisiinde 955 adet yiiksek ¢oziiniirliklii (IP), Safranbolu Meslek
Yiiksekokulunda 18 adet, Bilim Sanat Akademisinde 16 adet olmak lizere 34 adet yiiksek ¢oztnarlukli (1P),
Fethi Toker Glizel Sanatlar Fakiiltesinde 50 adet, Yenice Meslek Yiiksekokulunda 23 adet, Eskipazar Meslek
Yiksekokulunda 30 adet, Eflani Meslek Yiiksekokulunda 26 adet analog kamera, Tirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu (TOBB) 72 adet yiksek ¢ozinurlikli kamera
bulunmaktadir. Demir Celik Kampusii ve Bilim Sanat Akademisindeki IP kameralar yaklasik 90 giin,
Safranbolu Meslek Yiksek Okulu, Fethi Toker Guzel Sanatlar Fakultesi, Yenice Meslek Ylksekokulu,
Eskipazar Meslek Yuksekokulu, Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu
(TOBB) ve Eflani Meslek Yuksekokulunda 30 giin siireyle kamera kayitlari tutulmaktadir.
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3.2. Kiitliphane Kaynaklari

Tablo 8. Kiitliphane Kaynaklarinin Dagilimi

36.811

36.811

2.608 21.573
2.764.949 2.764.949
1 1

Kaynak: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi
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4. insan Kaynaklari

Universitemizde insan odakli, ekip anlayisina dayali diisiince ve davranis sistemini temel alan yeni ydnetim
teknikleri 5nem kazanmustir. insan kaynaklarinin verimli bir sekilde ydnetimi, kurumun basariya ulasmasi
acisindan vazgecilemez stratejik bir unsur olarak degerlendirilebilir. Bu bakimdan galisanlarin bilgi, beceri
ve yeteneklerine uygun alanlarda istihdam edilip, bu alanlarda vyikselmelerini saglamak ana
hedeflerimizdendir. Universitemiz, calisanlarin hareket alanlarini kisitlamayan, insan kaynaklarinda siirekli
gelisime ve degisime acik bir yénetim anlayisini benimsemistir.

4.1. Universitemizde Gorev Yapan Personellerin Dagilimi

Karabiik Universitesinde 2020 yil sonu itibariyle 1.048 akademik, 44 yabanci uyruklu akademik personel
469 idari personel, 296 siirekli isci ve 27 gegici isci olmak (izere toplamda 1.884 personel bulunmaktadir.

Tablo 9. Personel Sayilari

2020 Yilinin Bir
Personel 2018 2019 2020 Onceki Yila Gore
Degisimi (%)

Akademik Personel 956 1.003 1.048 4,29
Yabanci Uyruklu Akademik Personel 40 34 44 22,73
idari Personel 456 467 469 0,43
Siirekli isgi 262 265 296 10,47
Gegici isci - 32 27 -18,52
Toplam 1.714 1.801 1.884 4,41

Kaynak: Personel Daire Baskanligi

1200

1000

800

600 456 467 469

400 262 265 220

200
40 34 44 0. 3227
el ST -

0
Akademik Personel idari Personel Yabanci Uyruklu Siirekli isgi Gegici lsci

Sozlesmeli
Personel

2018 m2019 m2020

Sekil 4. Yillar itibari ile Akademik ve idari Kadrolarin Gelisimi
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Tablo 10. Toplam Personel Dagilimi

Yabanci
Kadro Akademik Yiizde idari Yiuzde  Uyruklu Yizde Siarekli Yiizde Gegici Yuzde  Genel Dagilim %
Personel (%) Personel (%) Akademik (%) isci (%) isci (%)  Toplam g
Personel
Kadin 331 31,6 139 29,6 10 22,7 98 33,1 7 26,0 585 31,05
Erkek 717 68,4 330 70,3 34 77,2 198 66,8 20 74,0 1.299 68,95
Toplam 1.048 100 469 100 a4 100 296 100 27 100 1.884 100

Kaynak: Personel Daire Baskanligi

2020 yih verileri incelendiginde; 1.048 akademik, 44 yabanci uyruklu akademik personel 469 idari
personel, 296 siirekli isci ve 27 gegici is¢i Universitemiz biinyesinde ¢alismaktadir. Universitemizde calisan
personel sayisina bakildiginda %68,95 ile cogunlugun erkek calisanlardan olustugu gérilmektedir. idari
kadronun %70,3’Gin0, akademik kadronun ise %68,4’(inli erkek personelimiz olusturmaktadir.

Gegici isci
surekli isci 1%

16%

Akademik
Personel
56%

idari Personel
25%

Sekil 5. Personel Dagilimi

Universitemizde 2020 yilinda gérev yapmis personelimiz yiizde olarak incelendiginde; %56’sini akademik,
%25’ini idari, %16'sin1 sidrekli isci, %2'sini yabanci uyruklu akademik personel ve %1’ini gegici isci
personelimiz olusturmaktadir. 2020 yilinda toplam 1.884 personelimiz gérev yapmistir.
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Kaynak: Personel Daire Baskanligi

Universitemizde 295 yénetici personelimiz gérev yapmaktadir. Yonetici personellerimizden 50’si kadin,
245'i ise erkek personel oldugunu gérmekteyiz.
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4.2. Akademik Personel
4.2.1. Universitemizde Goérev Yapan Akademik Personel Dagilimi

Universitemizde gérev yapan akademik personele iliskin veriler yillar itibari ile Tablo 12’de sunulmustur.

Tablo 12. Akademik Personelin Yillar itibariyle Unvan/Cinsiyet Dagilimi

2020 Yih
: Kadin Erkek Toplam Personel
Hizmet .
Dagilim
Siniflandirmasi
2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 Orani
(%)
Profesor 12 18 20 73 89 84 85 107 104 9,9
Dogent 19 14 17 67 78 100 86 92 117 11,2
Dr. ﬁéretim. Uyesi 76 94 108 220 239 241 296 333 349 33,3
ﬁéretim Gorevlisi 87 88 92 146 140 144 233 228 236 22,5
Arastirma Gorevlisi 97 91 94 159 152 148 256 243 242 23,1
Toplam 291 305 331 665 698 717 956 1.003 1.048 100

Kaynak: Personel Daire Baskanhgi

Universitemizde toplam 1.048 akademik personel gérev yapmaktadir. Akademik personelin 33,3’liik bir
yizde ile biiyiik cogunlugunu 349 kisilik Doktor Ogretim Uyesi kadrosu ve 23,1’lik bir yiizde ile 242 kisilik
Arastirma Gorevlisi kadrosu olusturmaktadir.

349
350 333
296
300 243
256
250 233 973 236
200 2018
2019
150
107 104 117 m 2020
92
86
100 85
50

Profesor Dogent Dr.Ogretim. Uyesi Ogretim Gérevlisi Arastirma
Gorevlisi

Sekil 6. Akademik Personelin Yillar itibariyle Unvan Dagilimi
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4.2.2. Akademik Personelin Yasa Gére Dagilimi

2020 yilinda Universitemizde goérev yapan akademik personelin yasa gore dagilimina bakildiginda;
%27,86'sinin 31-35 yas, %23,76’sinin 41-50 yas grubunda oldugu gorilmektedir.

Tablo 13. Akademik Personelin Yasa Gore Dagilimi

Yas Aralig Profesor Dogent or Sféztim gf::\tll:; Agsil\:hn; ? Toplam Yiizde (%)
25 Yas ve Alti - - - - 18 18 1,72
26-30 Yas = = 8 16 117 141 13,45
31-35 Yas - 8 89 110 85 292 27,86
36-40 Yas 5 29 108 55 21 218 20,80
41-50 Yas 45 53 106 44 1 249 23,76
51 Yas ve Uzeri 54 27 38 11 - 130 12,40

Kaynak: Personel Daire Baskanligi
25 Yas ve Alti

51 Yas ve Uzeri

12% 2%

26-30 Yas
13%

41-50 Yas
24%

31-35Yas
28%

36-40 Yas
21%

Sekil 7. Akademik Personelin Yasa Gore Dagilimi
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4.2.3. Yabanci Uyruklu Akademik Personel Dagilimi

Tablo 14. Yabanci Uyruklu Akademik Personelin Geldigi Ulke ve Gorev Yaptigi Akademik Birime Gore

Dagilimi

Gorev Yaptigi Akademik Birim

Edebiyat Fakiiltesi

Fen Fakiiltesi

Miihendislik Fakultesi

Fethi Toker Giizel San. Tas. Fak.

Tip

iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi

ilahiyat Fakiiltesi

isletme Fakiiltesi
Mimarhk Fakiiltesi

Safranbolu Meslek Yiiksekokulu

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Kaynak: Personel Daire Baskanligi

Unvani

Dogent

Dogent

Dogent

Doktor Ogretim Uyesi
Doktor Ogretim Uyesi
Doktor Ogretim Uyesi
Doktor Ogretim Uyesi
Doktor Ogretim Uyesi
Profesor

Dogent

Dogent

Doktor Ogretim Uyesi
Doktor Ogretim Uyesi
Doktor Ogretim Uyesi
Doktor Ogretim Uyesi
Doktor Ogretim Uyesi
Doktor Ogretim Uyesi
Profesor

Ogretim Gorevlisi
Doktor Ogretim Uyesi
Profesor

Doktor Ogretim Uyesi
Doktor Ogretim Uyesi
Doktor Ogretim Uyesi
Doktor Ogretim Uyesi
Doktor Ogretim Uyesi
Doktor Ogretim Uyesi
Doktor Ogretim Uyesi
Doktor Ogretim Uyesi
Ogretim Gorevlisi
Ogretim Gorevlisi
Doktor Ogretim Uyesi
Doktor Ogretim Uyesi
Ogretim Gorevlisi
Dogent

Doktor Ogretim Uyesi

Geldigi Ulke

Azerbaycan
Kirgizistan
Irak

Filistin
Ozbekistan
Suriye

iran

Irak
Azerbaycan
Ozbekistan
Suriye
Filistin

Irak

Libya
Suriye
Rusya
Yemen
Azerbaycan
iran

iran
Pakistan
Ukrayna
iran
Hindistan
Afganistan
Cezayir
Kirgizistan
Misir
Suriye
Filistin
Suriye
Suriye

iran

iran
Malezya
Irak

Sayisi

[N

R R, R, N R RPN RPRRPRRPRIRPRIRIR R R RPNR PR RRINNRIRINR R R R P W R

44

Universitemizde 2547 Sayili Kanun’un 34 maddesine gore 17 farkli iilkeden 4 Profesér, 8 Dogent, 27 Dr.

Ogretim Uyesi ve 5 Ogretim Gorevlisi olmak tizere toplam 44 akademik personel bulunmaktadir.
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Tablo 15. Yabanci Uyruklu Akademik Personelin Yillar itibariyle Unvan/Cinsiyet Dagilimi

1 1 1 1 1 3 2 2 4

15 12 23 19 15 27

2 4 2 10 5 3 12 9 5

Kaynak: Personel Daire Baskanligi

Ogretim Gorevlisi Profesor
11% 9%

Dogent
18%

Dr. Ogretim Uyesi
62%

Sekil 8. 2020 Yili Yabanci Uyruklu Akademik Personelin Kadro Dagilimi
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4.3. idari Personel

Universitemizde 2020 yilinda 139’u kadin, 330’u erkek olmak (izere toplam 469 idari personel gérev
yapmistir. Son Uc yilin verileri incelendiginde idari personel sayimizda 2019 yilinda bir 6nceki yila gore 11
kisilik bir artis, 2020 yilinda ise bir 6nceki yila gére 2 kisilik bir artis gortlmektedir.

Tablo 16. idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére) Dagilimi

Kadin Erkek Toplam
Hizmet Sinifi =
Dagilim
2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 Orani
(%)
Genel idari Hizmetler 123 118 114 249 249 252 372 367 366 78,58
Saglk Hizmetleri 3 4 4 - - 1 3 4 5 0,85
Teknik Hizmetler 12 14 15 51 60 60 63 74 75 15,84
Avukathik Hizmetleri - - 2 2 2 2 2 2 0,42
Yardimci Hizmetler 4 5 6 12 15 15 16 20 21 4,28
Toplam 142 141 139 314 326 330 456 467 469 100
Kaynak: Personel Daire Baskanligi
Avukathk Yardimci
Hizmetler

Hizmetleri
0% / 5%

Teknik Hizmetler
16%

Saghk Hizmetleri
1%

Genel idari
Hizmetler
78%

Sekil 9. idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére) Dagilimi
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4.3.1. Engelli idari Personel

2020 vyilsonu itibariyle Universitemizde 14 engelli idari personel gérev yapmistir. Engelli idari
personelimizin blylk bir kismi genel idari hizmetler ve teknik hizmetler sinifinda gérev almistir. Engelli
personelin hizmet sinifi ve engel derecesini gosteren dagilim tablosu asagida verilmistir.

Tablo 17. Engelli idari Personelin Hizmet Sinifina Gére Dagilimi

Bilgisayar
isletmeni

Memur -

Hizmetli

Kaloriferci - - - - - -

I 1 1 1 6 6 1 7 7 l
Mimar
Miihendis - - - 1 1 1 1 1 1

Kaynak Personel Daire Baskanligi

Karabiik Universitesi 2020 Yih Idare Faaliyet Raporu Sayfa 40



Engelli personelimizin engel grubu, engel orani ve egitim durumu hakkinda istatistiksel bilgilere Tablo
18’den ulasilabilir.

Tablo 18. Engelli Personelin Engel Orani-Engel Grubu-Egitim Durumu

40-60

61-80 - = = - 1 - : 1
81-100
_---------
isitme
isitme ve Konusma - - - 2 2 2 2 2 2
Zihinsel - 1 1 - 1 1 - 2 2
Ortopedik 1 1 1 2 2 2 3 3 3
Gorme - - - - 2 2 B 2 2
Digerleri

Ortadgretim
On Lisans - 1 1 2 4 4 2 5 5
Lisans 1 1 1 2 6 6 3 7 7

Yiiksek Lisans

Kaynak: Personel Daire Baskanligi

Universitemizdeki engelli personelimizin biyik c¢ogunlugunu oziir orani yiizde 40-60 olanlar
olusturmaktadir.
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4.3.2. idari Personelin Egitim Durumu

Tablo 19. idari Personelin Egitim Durumuna goére Dagilimi

4,90

33 = 3 = 1 37 7,89

46 1 27 - 1 75 15,99

230 2 30 2 = 264 56,29
14,93

Kaynak: Personel Daire Baskanligi

idari personelin %4,90’ni ilkégretim, %7,89'u lise, %15,99’u 6n lisans, %56,29’u lisans, %14,93’l yiksek
lisans ve doktora mezunudur.

4.3.3. idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

idari personelin yas itibariyle dagilimi Tablo 20’de gésterilmistir. Personelimizin biyiik ¢ogunlugu 31-35
yas ve 41-50 yas grubunda yer almaktadir.

Tablo 20. idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

2 12 14 0,43 2,56 2,99
7 26 33 1,49 5,54 7,04
64 62 126 13,65 13,22 26,87
32 61 93 6,82 13,01 19,83
29 111 140 6,18 23,67 29,85

12,37 13,43

Kaynak: Personel Daire Baskanligi
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4.4. isciler

Tablo 21. Universitemizde Calistirilan isci Sayilari ve Statdileri

Statii 2018 2019 2020 Dagilim Orani (%)
Giivenlik (Stirekli isci) 103 101 110 34,06
Temizlik (Stirekli isci) 157 157 178 55,11
Gida Miihendisi (Siirekli isci) 2 2 2 0,62
isci Teknisyen 2 2 2 0,62
Biiro isgisi - 3 3 0,93
Bakim Onarim Personeli - - 1 0,31
Peyzaj Hizmetleri (Gegici is¢i Pozisyonu) - 32 27 8,36
Toplam 264 297 323 100

Kaynak: idari ve Mali sler Daire Baskanligi

Peyzaj Hizmetleri (Gegici isci

Biiro isgisi Pozisyonu)
P . 1% 8%
Isci Teknisyen -\
1% 0 = Giivenlik (Siirekli
Gida Mijhendisi/ Isci)
34%

(Siirekli isci)
1%

Temizlik (Siirekli
Isci)
55%

Sekil 10. Universitemizde Calistirilan isci Statilerinin Dagilimi
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5. Sunulan Hizmetler
5.1. Egitim Hizmetleri

1 Eyliil 2009 tarihli Resmi Gazete ile kurulan Karabiik Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi (KBUZEM) 13 Mart 2020 pandemi slrecine kadar aktif ylritilen 17 programi ile egitim siireglerini
devam ettirmistir. Pandemi siireci ile birlikte tim programlarin uzaktan egitim teknolojileri ile
yiritilmesi saglanmistir. YOK kararlari dogrultusunda, énce "uygulama dersleri hari¢ tim dersler"
ardindan "saglk alani uygulamasi olan dersler hari¢ diger uygulama dersleri" ve son olarak da "saglik alani
uygulama dersleri" de tiimiyle uzaktan ¢evrim ici olarak yiritilmus, cevrim disi olarak da tekrar izlenebilir
halde kayit altina alinmistir.

5.1.1. Universite Ogrenci Sayisi

Universitemizde 6grenim goéren dgrencilerimizin 6grenim diizeylerine iliskin bilgiler asagidaki tabloda yer
almaktadir.

Tablo 22. Yillar itibariyle Toplam Ogrenci Sayilari

Yillar itibariyle
Program
2018 2019 2020
On Lisans 15.113 12.705 12.015
Lisans 34.331 32.001 30.811
Yiiksek Lisans 2.893 3.016 3.803
Doktora 448 578 813
Toplam 52.785 48.300 47.442
Kaynak: Ogrenci sleri Daire Baskanligi
34.331
35.000 32.001 30.811
30.000
25.000 .
Onlisans
15.000 12.015 Yiiksek Lisans
Doktora
10.000 2.893 3.016 3.803
5.000 448

1- T Ey L

2018 2019 2020

Sekil 11. Yillar itibariyle Toplam Ogrenci Sayilari

2019 yilinda 6n lisans ve lisansta egitim-6gretim géren 6grencilerimizin sayisi 44.706 iken, bu say1 2020
yilinda 1.880 azalarak 42.826 6grenci sayisina ulasiimistir. 2019 yilinda yliksek lisans ve doktora programini
alan 6grencimiz 3.594 iken, bu sayi 2020 yilinda 1.022 artarak 4.616 6grenciye ulasmistir.
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5.1.2. Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oranlari

Tablo 23. Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oranlari

Edebiyat Fakiiltesi 94,90
Fen Fakiiltesi 76 76 75 1 98,68
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 401 401 390 11 97,26
ilahiyat Fakiiltesi 264 264 261 3 98,86
isletme Fakiiltesi 266 266 258 8 96,99
Mimarhk Faktiltesi 128 93 92 36 71,88
Miihendislik Fakiiltesi 1.254 838 826 428 65,87
Fethi Toker Guizel San.ve Tas. Fak. 172 168 162 10 94,19
Safranbolu Turizm Fakiiltesi 113 113 111 2 98,23
Saghk Bilimleri Fakiiltesi 362 361 360 2 99,45
Teknoloji Fakiiltesi 78 18 18 60 23,08
Tip Fakiiltesi 113 113 113 0 100,00
Dis Hekimligi Fakiiltesi 72 72 72 0 100,00
Orman Fakiiltesi 24 24 21 3 87,50
;I;Is:::kl())zial\: Beden Egitimi ve Spor 159 148 133 2% 83 65
Adalet MYO 215 215 205 10 95,35
Safranbolu MYO 1.232 1.130 1.041 191 84,50
Saglik Hizmetleri MYO 1.265 1.265 1.212 53 95,81
Eflani MYO 130 126 115 15 88,46
Eskipazar MYO 548 531 462 86 84,31
TOBB Teknik Bilimler MYO 781 738 684 97 87,58
Yenice MYO 92,62
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5.1.3. Yatay Gegisle Universitemize Gelen Ogrenci Sayisi

2020 yilinda yatay gegisle Universitemize gelen 6grenci sayisi 154’tiir. Bu dgrencilerimizin 78'i fakiilte, 7’si
yuksekokul, 44’G meslek ylksekokul, 25’i enstitliye gegis yapmistir.

Tablo 24. Yatay Gegisle Universitemize Gelen Ogrenci Sayisi

w
B
(e}
~N
N B ~
IU-I | | ooI

=
[N
[N

[y
0o
0o

Kaynak: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi

5.1.4. Kaydi Silinen Ogrenci Sayisi

Universitemizden cesitli nedenlerle ayrilan 6grenci sayilarina asagidaki tabloda yer verilmistir.

Tablo 25. Universitemizden Kaydi Silinen Ogrenci Sayisi

602 12 82

1.692 - 2.388

1.320 283 174 5 308 2.090

91 - 405 1 10 507

15 = 34 = 2 51

Kaynak: Ogrenci Isleri Daire Baskanlgi

Universitemiz 6grencilerinden 2.028 kisi kendi istegiyle, 295 kisi kayit yenilememe, 6 kisi Yiiksekdgretimden
¢ikarma, 2.305 kisi basarisizlik ve 402 kisi yatay gegis ile kaydini sildirmistir.
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5.1.5. Uluslararasi Ogrencilerin Sayisi

Universitemizde egitim goren uluslararasi dgrenci sayilarina iliskin tabloya kadin-erkek ayrimina gore
asagida yer verilmistir. 2020 yili igerisinde 7.418 erkek, 2.275 kadin 6grenci uluslararasi 6grenci statisiinde
Universitemizde egitim gérmustir.

Tablo 26. Uluslararasi Ogrenci Sayisi

Akademik Birim Kadin Erkek Toplam
Fakilteler 1.538 5.136 6.674
Yiiksekokullar 35 121 156
Meslek Yiiksekokullari 340 881 1.221
Enstiti 362 1.280 1.642

Toplam 2.275 7.418 9.693

Kaynak: Ogrenci sleri Daire Baskanligi

A e e e
| ‘  — s
i w | ——— B
~?;l—:\— | | [r——
St — — ]
!'I:—_i’ e
N e — e B - —
o — — N e -
i — N - -

i

Resim 19. Uluslararas1 Ogrenciler
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5.1.6. Disiplin Cezasi Alan Ogrencilerin Sayisi

Universitemizde disiplin cezasi alan ogrencilere iliskin bilgilere asagidaki tabloda yer verilmistir.
Universitemizde 24 &grenci uzaklastirma, 14 6grenci kinama, 33 6grenci uyarma ve 6 6grenci
Yiiksekdgretimden gikarma cezasi almistir.

Tablo 27. Disiplin Cezasi Alan Ogrenci Sayisi

Uyarma Kinama Uzaklastirma Yuksek Ogr. Toplam
Akademik Birim Cikarma
33 14 24 6 77

Kaynak: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi

5.1.7. Ogrenci Kuliipleri

Ogrenci kultplerinin baslica amaci, akademik beceriler ile dgrencilerin kisisel gelisimine katkida
bulunmaktir. Ogrenci kuliipleri sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerinin kalitesini ve miktarini artirmak igin calisir.

Tablo 28. Ogrenci Kuliibiine Uye Olan Ogrenci Sayisi

Ogrenci Kuliibiine Uye Olan Ggrenci Sayisi

Sira No Kuliip Adi Uye sayisi Etkinlik Sayisi

Akademik Duslince Egitim Medeniyet 19 1

2 Anadolu Kiltur ve Medeniyetleri 133

3 Arkeoloji 124

4 Arti Kariyer 38 1

5 Atatlirk¢li Duslince 385

6 Bagimhliklarla Micadele 32

7 Baykus 20 2

8 Bilgi ve Degerler Egitimi 0

9 Bilimtey Bilim 484 13

10 Bilisim Teknolojileri ve Yazilim Kullbi (Bilisim Teknolojileri) 97

11 Biyomedikal Teknolojileri 94 1

12 Cografi Bilimler 250

13 Cevre ve Saglik 55

14 Damla Toplulugu 28

15 Degerler Egitimi 33

16 Degisim Ogrencileri Kuliibi 31

17 Dil Kdiltar 81 23

18 Doga Sporlari 1238

19 Dogal Afet Arama Kurtarma ilk Yardim Kuliibii (Dakik) 0

20 Dusuin Dokun Degistir 47

21 Edebiyat 220

22 Endistri Mihendisligi 277

23 Enerji Teknolojileri 145

24 Engelsiz Yasama Destek 232

25 Ferdi ve Takim Sporlari 32

26 Fotografcilik 359

27 Gastronomi 348 4
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Sira No
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70

Ogrenci Kuliibiine Uye Olan Ogrenci Sayisi

Kuliip Adi
Geleneksel Sporlar Kuliibi
Gelisen Cocuk Kullbi
Geng Girisimciler
Geng lyilik
Geng Kanatlar Havacilik
Geng Yesilay
Gezi
Gonullu Saglikgilar
Halk Danslari
Hayvan Haklari
Institute Of Electrical And Electronics Engineers
iktisat
ilahiyat
inovasyon Denge Estetik Ahenk
insansiz Hava Araglari
isletme
Kadin ve Demokrasi Genglik Kuliibi (KADEM)
Kizilay
Kisisel Geligsim
Kitap
Magara Arastirmalari
Makine Bilisim Teknolojiler (Mabitek)
Matematik Etkinlik Kulib
Yeniler KuliibG
Mekanik Tasiyicilar ve Ulastirma
Mekatronik
Metalurji ve Malzeme
Mihendis Beyinler
Muizik
Ombudsmanhk
Osmanli Kiltiir ve Medeniyeti
Proje Gelistirme Tasarim
Rayli Sistemler
Robot
Saglkli Yasam ve Toplumsal Aktivite
Satrang
Savunma Teknolojileri (Karsav)
Sayokan Alplik
Sesli Disiinme
Sinema
Sivil Savunma ve Sivil iletisim
Siyasa
Sosyal Sorumluluk ve Dayanisma

Uye sayisi
73
72
273

44
119
396

15
129
194
161
197

23

22
28
43

156
37
70

45
59
44
84
315
198

536
18
46
95

569
65
17

102

194

158
29
36

213
60

Etkinlik

I U = N

33

Sayisi
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Sira No
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86

Ogrenci Kuliibiine Uye Olan Ogrenci Sayisi

Kuliip Adi
Sosyoloji
Spor
Su Sporlari
Tarih
Tasarim istasyonu
Tasit Teknolojileri
Tibbi Arastirmalar
Tiyatro
Ulastirma Mihendisligi
Uluslararasi iliskiler
Uluslararasi Ogrenciler
Ug Boyutlu Baski Teknolojileri
Uni Mavi Ates
Unikat
Yenilenebilir Enerji Teknolojileri
UNIKA SATIVUS Kuliibi

Toplam Uye Sayisi

Kaynak: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

Universitemizde 13.090 Uyesi bulunan 86 dgrenci kuliibii tarafindan 2020 yili icerisinde 147 etkinlik

gerceklestirilmistir.

Resim 20. Ogrenci Kuliibi Etkinlikleri

Karabiik Universitesi 2020 Yih Idare Faaliyet Raporu

Uye sayisi
267
261
387
160
372
226
25
939
57
423
58

13
34
16
79
21

13.090

Etkinlik Sayisi
4

14
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5.2. Saghk Hizmetleri

5.2.1. Karabiik Universitesi Egitim ve Arastirma Hastanesi

Universitemiz nezdinde Tip Fakiiltesine bagli hastane bulunmamaktadir. Saglik Bakanhg ile Universitemiz
arasinda egitim, arastirma ve uygulama hizmetlerinin yiritilebilmesi ve bdlgede ihtiya¢ duyulan saglik
hizmetlerinin daha etkin, kaliteli, verimli ve ulasilabilir bir sekilde sunulabilmesi icin Universitenin ilgili
birimleri ile Saghk Bakanligina arasinda 19.06.2020 tarihinde protokol imzalanmistir.

Resim 21. Karabiik Universitesi Karabiik Egitim ve Arastirma Hastanesi
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5.2.2. Karabiik Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi

07.10.2013 tarihli Bakanlar Kurulu Karariyla Karabiik Universitesi Rektérligi biinyesinde kurulan Dis
Hekimligi Fakiiltesi 2018-2019 Egitim Ogretim Yilinda 62 &grencisi ile egitim dgretim faaliyetlerine
baslamistir.

Universitemiz nezdinde Dis Hekimligi Fakiltelerine bagh hastane bulunmamaktadir. Saghk Bakanhg: ile
Universitemiz arasinda egitim, arastirma ve uygulama hizmetlerinin yiritilebilmesi ve bélgede ihtiyag
duyulan saghk hizmetlerinin daha etkin, kaliteli, verimli ve ulasilabilir bir sekilde sunulabilmesi icin
Universitemiz ile Saglik Bakanlhgina arasinda 29.09.2020 tarihinde protokol imzalanmistir.

Resim 22. Karabiik Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi
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5.3. idari Hizmetler

Universitelerin egitim, arastirma, danismanlik vb. gérevlerinin disinda idari gérevleri de bulunmaktadir.

Genel Sekreter, Gniversite idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin ¢alismasindan rektore karsi sorumludur.
Ayrica, Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli sekilde ¢alismasini saglamak, Universite
senatosu ile Universite yonetim kurulunda oya katilmaksizin raportérlik gérevi yapmak; liniversite idari
teskilatinda gorevlendirilecek personel hakkinda rektére 6neride bulunmak genel sekreterin gorevleri
arasindadir.

5.3.1. Adli ve idari Yargi Hizmetleri

Tablo 29. Yiritilen Dava Dosyalarinin Dagilimi

Sonuglanan
Devir Agilan Toplam
Kazanillan  Kaybedilen Toplam %
136 52 188 19 18 37 51,35

Kaynak: Hukuk Miisavirligi
Tablo 30. icra Takipleri

Dosya sayisi Takip Miktari Tahsilat Miktar Kalan Tahsilat Orani(%)

48 329.615,00 9.458,02 320.156,95 2,87

Kaynak: Hukuk Miisavirligi

Karabiik Universitesi Hukuk Misavirligi tarafindan 2020 yilinda dava dosyasi toplami 48 adettir ve
9.458,02 TL tahsilat yapilmistir.

Tablo 31. Avukat Personelin Dosya Yiiki

Dava Dosyasi Icra Dosyasi DosyalatToplant AvukatSavr Bir Avukata Diisen
Toplami Toplami Dosya Sayisi
188 48 236 2 118
Kaynak: Hukuk Miisavirligi
Tablo 32. Genel Nitelikli Hizmetlerin Dagilimi
Yénetmelik/Yénerge Sézlesme/Protokol Ll L Gl ULl
Sayisi Sayisi Sayisi
2/34 37 6.444 4.289 10.733
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6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi (Mali Yonetim ve Harcama Oncesi Kontrol Sistemi)
6.1. i¢ Kontrol

5018 sayili Kanunun 55 inci maddesinde i¢ kontrol, "idarenin amaclarina, belirlenmis politikalara ve
mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiritilmesini, varlik ve
kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim
bilgisinin zamaninda ve glvenilir olarak Uretilmesini saglamak (izere idare tarafindan olusturulan
organizasyon, yontem ve slirecle i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller bitlind" olarak
tanimlanmustir.

i¢ kontrol calismalari kapsaminda akademik ve idari birimlerde kullanilan formlar, is akis semalari, gérev
tanimlari gibi dokiimanlarin belirli bir standartta hazirlanmasi amaciyla komisyon olusturularak ¢alismalar
baslatiimistir.

6.2. On Mali Kontrol

i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslara gére &n mali kontrol; idarelerin gelir, gider, varlik ve
yuktumliltklerine iliskin mali karar ve islemlerinin; idarenin butcesi, bitce tertibi, kullanilabilir 6denek
tutari, harcama programi, finansman programi, merkezi yonetim bitce kanunu ve diger mall mevzuat
hikiimlerine uygunlugu ve kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasi yonlerinden
yapilan kontroli ifade eder.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 58 inci maddesi geregince 6n mali kontrol, harcama
birimlerinde islemlerin gerceklestiriimesi asamasinda yapilan kontroller ile mall hizmetler birimi
tarafindan yapilan kontrolleri kapsar.

Kamu idarelerinde 6n mali kontrol gorevi, yonetim sorumlulugu cercevesinde yirGtilir. Harcama
birimlerinde islemlerin gergeklestiriimesi asamasinda yapilacak asgari kontroller, mali hizmetler birimi
tarafindan 6n mali kontrole tabi tutulacak mali karar ve islemlerin usil ve esaslari ile 6n mali kontrole
iliskin standart ve yoéntemler Maliye Bakanhginca belirlenir. Kamu idareleri, bu standart ve yéntemlere
aykiri olmamak sartiyla bu konuda diizenleme yapabilir.

i¢ Kontrol ve On Mali Kontrol birimimiz tarafindan yapilan kontrollere iliskin islemler asagida gdsterilmistir.

Tablo 33. Yillar itibariyle On Mali Kontrole iliskin Sonuglar

Aciklamalar - Ijlarcama (?ncesi Qdeme Oncesi
(Vizeye Tabii Evrak) (Odeme Evraki)
2018 7 7.003
On Mali Kontrole Tabii Evrak 2019 2 6.550
2020 5 5.040
2018 7 6.773
Uygun Goriis Verilen 2019 2 6.355
2020 5 4.875
2018 - 230
Uygun Goris Verilmeyen 2019 - 195
2020 - 165

Kaynak: Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi
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6.3. Kalite

Universitemiz 2019 yilinda dis degerlendirme siirecinden ge¢mistir. Dis degerlendirme sonrasi geri
bildirim raporunda yer alan gelistirmeye acik yonlerde tespit edilen konular ile Kurum i¢ Degerlendirme
Raporu hazirlanmasi asamasinda Kalite Komisyonu ve Alt Komisyonlar tarafindan tespit edilen
eksikliklerden yola g¢ikarak iyilestirme calismalari planlanmis olup bu galismalar yine Kalite Komisyonu
tarafindan takip edilmektedir.

23/11/2017 tarih ve 2017/5-2 sayili Senato Karari ile kabul edilen "Karabiik Universitesi Kalite
Givencesi Yonergesi'nin yirirlikten kaldirilarak yeniden diizenlenen "Karabiik Universitesi Kalite
Glivencesi Yonergesi" 12/02/2020 tarih ve 2020/03-11 sayili Senato Karari ile yurarlige konulmustur.

Kalite Glvence Calismalari kapsaminda kalite kiltlrintn kurum icinde yayginlasmasi ve benimsenmesi
icin akademik ve idari birimlerin tamaminda olusturulan Birim Kalite Komisyon Uyeleri giincellenmistir ve
yonerge geregince biri uluslararasi 6grenci olmak Uzere iki 6grencikalite komisyon uyeligine dahil
edilmistir.

Kalite calismalarina katkida bulunmak Uzere birim kalite komisyonlarinin bir egitim-6gretim déneminde
Ekim-Subat ve Haziran aylarinda olmak lizere en az 3 defa toplanmalari gerektigi yazi ile bildirilmistir.

2020 yilinda Kalite c¢alismalarinda bliyik 6nem arz eden paydaslarimiza anket yapilarak tim iyilestirme
¢alismalarinda i¢ ve dis paydaslarimizin gérisleri iyilestirme ¢alismalarinda referans olarak alinmistir.

Yine Universitemiz kurumsal kalite calismalari kapsaminda akademik ve idari birimlerde kullanilan formlar,
is akis semalari, gérev tanimlari gibi dokiimanlarin belirli bir standartta hazirlanmasi amaciyla komisyon
olusturularak calismalar baslatilmistir.

Kalite Komisyon Uyeleri ve Kalite égrenci temsilcilerine online olarak "Toplam Kalite Yonetimi Stratejik
Yonetim Sireci" hakkinda egitim verilmistir.

Kalite Komisyon Uyeleri tarafindan Universitemizdeki misyon ve vizyonumuza bagh olarak giinlik
¢alismalarimizda uymamiz gereken agik bilim ve agik erisim, gevresel siirdiiriilebilirlik, egitim esitligi,
kadin ve erkek firsat esitligi, kalite politikalari belirlenmis ve Senato Karari ile yirirlige girerek web
sitemizde kamuoyu ile paylasiimistir.

Kalite Yonetim Kurulu KoordinatérlGgi birimi tarafindan planlanan ve birimlerimiz tarafindan ydritilen
tim calismalar kayit altina alinmis olup, bu c¢alismalara iliskin bilgi, belge, rapor vb. dokimanlar
arsivlenmektedir.Kalite Komisyonu toplanti kararlari, Kalite Yonetim Kurulu KoordinatorlGgi birimi
internet sayfasinda paydaslarimizla paylasiimaktadir.

Karabiik Universitesi 2019 yili Kurum i¢ Degerlendirme Raporu (KiDR) hazirlanmistir.
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D. Diger Hususlar

1. Erasmus Programi

Avrupa Birligi (AB) Egitim ve Genglik Programlari, 2004-2005 Akademik yilindan itibaren Tirkiye'de
uygulanmaktadir. Karabiik Universitesi Avrupa Birligi Yasam Boyu Ogrenme Programi ile 2009 yilindan
itibaren etkin bicimde faaliyetlerini siirdiirmektedir. Yasam Boyu Ogrenme Programi, énceki dénem
programlarinin gelistirilmesiyle olusmus bir programdir. Program, 2014-2020 yilinda bazi degisiklikler ile
“Erasmus Programi” adi ile devam etmektedir.

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari, Avrupa Birligi Gye Ulkelerinde ve llkemizde Ulusal Ajanslar
tarafindan ylratalmektedir. Tlrkiye'de programin yiritiicliginit Avrupa Birligi Bakanhgina bagli olarak
faaliyet gosteren Tirkiye Ulusal Ajansi (Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari Merkezi Baskanligi)
yapmaktadir.

Universitemizde Erasmus ve Genclik Programlarinin yiritiiciligu Uluslararasi iliskiler Koordinatorligi
tarafindan yapilmaktadir. Erasmus Programi kendi icinde dort hareketlilikten olusmaktadir:

a- Ogrenci 6grenim hareketliligi

b- Ogrenci staj hareketliligi

c- Personel ders verme hareketliligi
d- Personel egitim alma hareketliligi

Uluslararasi iliskiler Koordinatérliigli, bu programin (niversitede tanitilmasi ile 6grencilerin,
akademik/idari personelin bilgilendirilmesi amaciyla tanitim toplantilari diizenlenmekte, birimin internet
sayfasi sirekli glincellenmekte ve haberlesme e-posta gruplari olusturularak hareketlilikten yararlanan
katilimcilara bilgi akisi saglanmaktadir. Ogrenciler Uluslararasi iliskiler Koordinatérliigiine gelerek veya
telefonla siirekli bilgi alabilmektedirler. Tanitim amaciyla ortagi oldugumuz Universitelerden génderilen
brosirler panolara asilmakta ve ilgili bolimlere génderilmektedir.
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Universitemiz ERASMUS programi gercevesinde 195 (iniversite ile is birligi yapmistir. Erasmus Programi
kapsaminda 2019-2020 egitim 6gretim yilinda anlasma yapilan Universiteler Tablo 34’te yer almaktadir.

Tablo 34. Erasmus Programi Kapsaminda 2020 Yilinda Protokol imzalanan Ulkeler

SIRA
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ANLASMA YAPILAN KURUM ADI
FACHHOCHSCHULE AUGSBURG
UNIVERSITAET ROSTOCK
TECHNISCHE UNIVERSITAET ILMENAU
TECHNISCHE UNIVERSITAET MUENCHEN
FACHHOCHSCHULE AACHEN
UNIVERSITAET MANNHEIM
HOCHSCHULE WISMAR
MONTANUNIVERSITAET LEOBEN
PADAGOGISCHE HOCHSCHULE KARNTEN, VIKTOR FRANKL HOCHSCHULE
FH OBEROESTERREICH STUDIENBETRIEBSGMBH
HAUTE ECOLE DE LA PROVINCE DE LIEGE
INTERNATIONAL UNIVERSITY OF SARAJEVO
UNIVERSITET PO ARCHITECTURA, STROITELSTVO | GEODESIA
TEHNITSCHESKI UNIVERSITET GABROVO
CHIMIKOTECHNOLOGICHEN | METALURGICHEN UNIVERSITET
NATZIONALNA SPORTNA AKADEMIA "VASIL LEVSKI"
VELIKOTURNOVSKI UNIVERSITET SV. SV. KIRIL | METODII
IKONOMICHESKI UNIVERSITET - VARNA
NOV BULGARSKI UNIVERSITET
TEHNICHESKI UNIVERSITET - VARNA
ViSSHE UCHIHISHTE PO MENIDZHMANT
CESKA ZEMEDELSKA UNIVERZITA V PRAZE
VYSOKA SKOLA TECHNICKA A EKONOMICKA V CESKYCH BUDEJOVICIiCH
UNIVERZITA OBRANY
VYSOKA SKOLA OBCHODNI V PRAZE, O.P.S
UNIVERZITA HRADEC KRALOVE
ARCHITECTURAL INSTITUTE IN PRAUGE (ARCHIP)
TECHNICKA UNIVERZITA V LIBERCI
UNIVERZITA JANA EVANGELISTY
VIA UNIVERSITY COLLEGE
EESTI MAAULIKOOL
TALLINNA TEHNIKAULIKOOL
UNIVERSITE DE RENNES |
AUDENCIA NANTES - ECOLE DE MANAGEMENT
UNIVERSITE DE SAVOIE
SVEUCILISTE U ZAGREBU
SVEUCILISTE JURJA DOBRILE U PULI
SVEUCILISTE SJEVER
ViSOKA POSLOVNA SKOLA PAR
TEHNICKO VELEUCILISTE U ZAGREBU

ULKE
ALMANYA
ALMANYA
ALMANYA
ALMANYA
ALMANYA
ALMANYA
ALMANYA

AVUSTURYA
AVUSTURYA
AVUSTURYA
BELCIKA
BOSNA-HERSEK
BULGARISTAN
BULGARISTAN
BULGARISTAN
BULGARISTAN
BULGARISTAN
BULGARISTAN
BULGARISTAN
BULGARISTAN
BULGARISTAN
CEK CUMHURIYETI
CEK CUMHURIYETI
CEK CUMHURIYETI
CEK CUMHURIYETI
CEK CUMHURIYETI
CEK CUMHURIYETI
CEK CUMHURIYETI
CEK CUMHURIYETI
DANIMARKA
ESTONYA
ESTONYA
FRANSA
FRANSA
FRANSA
HIRVATISTAN
HIRVATISTAN
HIRVATISTAN
HIRVATISTAN
HIRVATISTAN
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SIRA
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84

ANLASMA YAPILAN KURUM ADI

SVEUCILISTE U DUBROVNIKU

UNIVERSITY OF SPLIT

FONTYS HOGESCHOLEN

HANZEHOGESCHOOL GRONINGEN
GOTEBORGS UNIVERSITET

UNIVERSITY OF THE ARTS LONDON
UNIVERSITY OF WOLVERHAMPTON
UNIVERSITY OF THE WEST OF ENGLAND, BRISTOL
TEESSIDE UNIVERSITY

ESCUELA DE ARTE "ANTONIO LOPEZ"
UNIVERSITAT DE GIRONA

UNIVERSIDAD EUROPEA DE MADRID
UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID (UPM)
UNIVERSIDAD DE MALAGA

UNIVERSITAT DE BARCELONA

UNIVERSIDAD PUBLICA DE NAVARRA
UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA
UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA
UNIVERSIDAD DE A CORUNA

UNIVERSITAT DE VALENCIA (ESTUDI GENERAL) UVEG
UNIVERSIDAD DE OVIEDO

UNIVERSIDAD CATOLICA SAN ANTONIO DE MURCIA
INSTITUTO EUROPEO DI DESIGN SPAIN
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI SALERNO
CONSERVATORIO DI MUSICA 'L.PEROSI'
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI GENOVA
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI SASSARI
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TRIESTE
POLITECNICO DI TORINO

ACADEMY SCHOOL S.R.L.

ACCADEMIA DI BELLE ARTI

UNIVERSITA DEGLI STUDI DELLA CAMPANIA "LUIGI VANVITELLI"

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI FOGGIA
UNIVERSITA CARLO CATTANEO - LIUC
UNIVERSITA' DEGLI STUDI Di FIRENZE
CONSERVATORIO "A. VIVALDI" DI ALESSANDRA
UNIVERSITA DEL SALENTO

SIA "BIZNESA AUGSTSKOLA TURIBA"

LATVIJAS UNIVERSITATE

VENTSPILS AUGSTSKOLA

LIEPAJA UNIVERSITY

RIGAS CELTNIECIBAS KOLEDZA

RIGAS PEDAGOGIJAS UN IZGLITIBAS VADIBAS AUGSTSKOLA

ULKE
HIRVATISTAN
HIRVATISTAN

HOLLANDA
HOLLANDA
ISVEC
iNGILTERE
INGILTERE
iNGILTERE
INGILTERE
iISPANYA
iISPANYA
iISPANYA
ISPANYA
iISPANYA
ISPANYA
ISPANYA
ISPANYA
ISPANYA
ISPANYA
ISPANYA
ISPANYA
iISPANYA
ISPANYA
iISPANYA
iTALYA
ITALYA
iTALYA
ITALYA
ITALYA
ITALYA
ITALYA
ITALYA
ITALYA
ITALYA
iTALYA
ITALYA
iTALYA
ITALYA
LETONYA
LETONYA
LETONYA
LETONYA
LETONYA
LETONYA
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SIRA ANLASMA YAPILAN KURUM ADI ULKE
85 LATVIJAS KULTURAS AKADEMIJA LETONYA
86 RIGA TECHNICAL UNIVERSITY LETONYA
87 TARPTAUTINE TEISES IR VERSLO AUKSTOJI MOKYKLA LITVANYA
88 KAUNO TECHNOLOGIJOS UNIVERSITETAS LITVANYA
89 PANEVEZIO KOLEGIJA LITVANYA
90 SIAULIU VALSTYBINE KOLEGIJA LITVANYA
91 VILNIAUS GEDIMINO TECHNIKOS UNIVERSITETAS LITVANYA
92 VYTAUTO DIDZIOJO UNIVERSITETAS LITVANYA
93 VILNIAUS KOOPERACIJOS KOLEGIJA LITVANYA
94 KLAIPEDOS VALSTYBINE KOLEGIA LITVANYA
95 SIAURES LIETUVOS KOLEGIJA LITVANYA
96 VILNIAUS UNIVERSITETO TARPTAUTINIO VERSLO MOKYKLA LITVANYA
97 VILNIAUS UNIVERSITETAS LITVANYA
98 KLAIPEDOS UNIVERSITETAS LITVANYA
99 KAUNO TECHNIKOS KOLEGIJA (KTK) LITVANYA
100 LITHUANIA BUSINESS UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES LITVANYA
101 SZENT ISTVAN EGYETEM MACARISTAN
102 NYUGAT-MAGYARORSZAGI EGYETEM MACARISTAN
103 BUDAPESTI MUSZAKI ES GAZDASAGTUDOMANY! EGYETEM MACARISTAN
104 KAROLI GASPAR REFORMATUS EGYETEM MACARISTAN
105 PANNON EGYETEM MACARISTAN
106 INTERNATIONAL BALKAN UNIVERSITY MAKEDONYA
107 UNIVERSITETI SHTETEROR | TETOVES MAKEDONYA
108 INTERNATIONAL BALKAN UNIVERSITY MAKEDONYA
109 GOCE DELCEV UNIVERSITY MAKEDONYA
110 UNIVERSITA' TA'MALTA MALTA
111 UNIWERSYTET PRZYRODNICZY W POZNANIU POLONYA
112 JVé;ZE?%AWISEZKOLA GOSPODARKI EUROREGIONALNEJ IM. ALCIDE DE GASPERI W POLONYA
113 PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA WE WLOCLAWKU POLONYA
114 UNIWERSYTET TECHNOLOGICZNO PRZYRODNICZY POLONYA
115 AKADEMIA HUMANISTYCZNO-EKONOMICZNA W LODZi POLONYA
116 UNIWERSYTET MARII CURIE-SKLODOWSKIEJ POLONYA
117 POLITECHNIKA KOSZALINSKA POLONYA
118 POLITECHNIKA LUBELSKA POLONYA
119 WYZSZA SZKOLA UMIEJETNOSCI SPOLECZNYCH POLONYA
120 WOJSKOWA AKADEMIA TECHNICZNA IM. JAROSLAWA DABROWSKIEGO POLONYA
e PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA TECHNICZNO-EKONOMICZNA IM.KS. BRONISLAWA SElEA
MARKIEWICZA W JAROSLAWIU
122 PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA INFORMATYKI | PRZEDSIEBIORCZOSCi W LOMZY POLONYA
123 KUJAWSKO-POMORSKA SZKOLA WYZSZA W BYDGOSZCZY POLONYA
124 POLITECHNIKA LODZKA POLONYA
125 COLLEGIUM CIVITAS POLONYA
126 UNIVERSYTET ZIELONOGORSKI POLONYA
127 WYZSZA SZKOLA ZARZADZANIA | ADMINISTRACII W ZAMOSCIU POLONYA
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SIRA
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140

141

142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170

ANLASMA YAPILAN KURUM ADI
WYZSZA SZKOLA HUMANISTYCZNO-EKONOMICZNA WE WLOCLAWKU
WYZSZA SZKOLA PEDAGOGICZNA TOWARZYSTWA WIEDZY POWSZECHNE)
PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W NYSIE
WYZSZA SZKOLA HANDLOWA W RADOMIU
SZKOLA WYZSZA PSYCHOLOGII SPOLECZNE)
WYZSZA SZKOLA ZARZADZANIA | PRAWA iM. HELENY CHODKOWSKIEJ W WARSZAWIE
UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
AKADEMIA WYCHOWANIA FIZYCZNEGO JOZEFA PILSUDSKIEGO W WARSZAWIE
AKADEMIA TECHNICZNO-HUMANISTYCZNA W BIELSKU-BIALEJ
UNIWERSYTET LODZKI
AKADEMIA SZTUK PIEKNYCH IM. JANA MATEJKI W KRAKOWIE
AKADEMIA POMORSKA W SLUPSKU
UNIWERSYTET SLASKI W KATOWICACH

AKADEMIA WYCHOWANIA FIZYCZNEGO | SPORTU IM. JEDRZEJA SNIADECKIEGO W

GDANSKU
POWISLANSKI COLLEGE IN KWIDZYN

KIELCE UNIVERSITY OF TECHNOLOGY

THE UNIVERSITY OF DABROWA GORNICZA POLAND
STATE UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES IN KONIN
ESCOLA SUPERIOR ARTISTICA DO PORTO

INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

UNIVERSIDADE DOS ACORES

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

POLYTECHNIC INSTITUTE OF GUARDA

UNIVERSITY OF PORTO

ATLANTICA SCHOOL OF MANAGEMENT SCIENCES, HEALTH, IT & ENGINEERING
UNIVERSITATEA DE ARTA SI DESIGN CLUJ-NAPOCA
UNIVERSITATEA "EFTIMIE MURGU" RESITA
UNIVERSITATEA "ANDREI SAGUNA"

UNIVERSITATEA BABES-BOLYAI

UNIVERSITATEA "LUCIAN BLAGA" DIN SIBIU
UNIVERSITATEA DE NORD DIN BAIA MARE
UNIVERSITATEA "POLITEHNICA" DIN BUCURESTI (UPB)
UNIVERSITATEA "DANUBIUS"

UNIVERSITATEA "TRANSILVANIA" DIN BRASOV
UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI
UNIVERSITATEA "STEFAN CEL MARE" DiN SUCEAVA
UNIVERSITATEA TEHNICA DIN CLUJ-NAPOCA
UNIVERSITATEA ROMANO-GERMANA DIN SIBIU
UNIVERSITATEA "DUNAREA DE JOS" DIN GALATI, ROMANIA
UNIVERSITATEA "OVIDIUS" CONSTANTA

ULKE
POLONYA
POLONYA
POLONYA
POLONYA
POLONYA
POLONYA
POLONYA
POLONYA
POLONYA
POLONYA
POLONYA
POLONYA
POLONYA

POLONYA

POLONYA
POLONYA
POLONYA
POLONYA
PORTEKIZ
PORTEKIZ
PORTEKIZ
PORTEKIZ
PORTEKIZ
PORTEKIZ
PORTEKIZ
PORTEKIZ
PORTEKIZ
PORTEKiZ
ROMANYA
ROMANYA
ROMANYA
ROMANYA
ROMANYA
ROMANYA
ROMANYA
ROMANYA
ROMANYA
ROMANYA
ROMANYA
ROMANYA
ROMANYA
ROMANYA
ROMANYA
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171
172
173
174
175
176
177
178
179
180
181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193
194
195

ACADEMIA DE MUZICA GHEORGHE DIMA
UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

UNIVERSITATEA DIN PITESTI

UNIVERSITATEA DIN ORADEA

NATIONAL ACADEMY OF PHYSICAL EDUCATION AND SPORT

STEFAN CEL MARE UNIVERSITY OF SUCEAVA

NATIONAL UNIVERSITY OF ARTS BUCHAREST

UNIVERSITY OF PETROSANI

TECHNICKA UNIVERZITA V KOSICIACH

ZILINSKA UNIVERZITA V ZILINE

VYSOKA SKOLA BEZPECNOSTNEHO MANAZERSTVA V KOSICIACH
UNIVERZITA MATEJA BELA

UNIVERZA V MARIBORU

UNIVERZA V LJUBLJIANI

PANEPISTIMIO PIREOS

ANOTATO TECHNOLOGIKO EKPEDEYTIKO IDRYMA IONION NISSON
ETHNIKO METSOVIO POLYTECHNIO (E.M.P)

ALEXANDRIO TECHNOLOGIKO EKPEDEFTIKO IDRIMA- THESSALONIKIS
POLYTECHNIO KRITIS

TECHNOLOGIKO EKPAIDEFTIKO IDRYMA- PIREA

ANOTATI SCHOLI PEDAGOGIKIS & TECHNOLOGIKIS EKPEDEFSIS (ASPETE)
TECHNOLOGIKO EKPEDEFTIKO IDRIMA (T.E.l.) OF ATHENS
DIMOKRITIO PANEPISTIMIO THRAKIS

TECHNOLOGIKO EKPEDEFTIKO IDRIMA LAMIAS

UNIVERSITY OF WEST ATTICA

Kaynak: Uluslararasi iliskiler Koordinatérliigii

ROMANYA
ROMANYA
ROMANYA
ROMANYA
ROMANYA
ROMANYA
ROMANYA
ROMANYA
SLOVAKYA
SLOVAKYA
SLOVAKYA
SLOVAKYA
SLOVENYA
SLOVENYA
YUNANISTAN
YUNANISTAN
YUNANISTAN
YUNANISTAN
YUNANISTAN
YUNANISTAN
YUNANISTAN
YUNANISTAN
YUNANISTAN
YUNANISTAN
YUNANISTAN

Tablo 35. Erasmus Programi Kapsaminda 2018-2020 Yillari Ogrenci Hareketliligi Sayilari

- 137 31 168 4 4 8

155 16

Kaynak: Uluslararasi iliskiler Koordinatérliigii
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Tablo 36. Erasmus Programi Kapsaminda 2018-2020 Yillari Personel Hareketliligi Sayilari

Giden Personel Sayisi Gelen Personel Sayisi
Donemler
Ders Verme Ders Alma Toplam Ders Verme Ders Alma Toplam
2018 11 7 18 6 4 10
2019 14 13 27 5 1 6
2020 1 - 1 2 1 3
Toplam 26 20 46 13 6 19

Kaynak: Uluslararasi lliskiler Koordinatérligii

2. Farabi Degisim Programi

Kisaca "Farabi Degisim Programi" olarak adlandirilan “Yiksekdgretim Kurumlari Arasinda Ogrenci ve
Ogretim Uyesi Degisim Program1”, tiniversite ve yiiksek teknoloji enstitiileri biinyesinde én lisans, lisans,
ylksek lisans ve doktora diizeyinde egitim-6gretim yapan yiksekogretim kurumlari arasinda 6grenci ve
ogretim Uyesi degisim programidir.

Farabi Degisim Programi, 6grenci veya 6gretim Uyelerinin bir veya iki yariyil siiresince kendi kurumlarinin
disinda bir yliksekogretim kurumunda egitim ve 6gretim faaliyetlerine devam etmelerini amacglamaktadir.
Farabi Degisim Programi'nin uygulanmasina iliskin ilkeler, 2547 sayil Kanun, ilgili Yonetmelik, Esas ve
Usuller tarafindan ayrintilariyla belirlenmistir.

Universitemizde Farabi Degisim Programlarinin yiritiiciiligli Uluslararasi iliskiler Koordinatérliigii
tarafindan yapilmakta olup, s6z konusu program faaliyetlerine iliskin tablolar asagida yer almaktadir.
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Tablo 37. Farabi De§i§im Programi Kapsaminda 2020 Yili ﬁgrenci Hareketliligi

Akdeniz Universitesi 2 donem Mus Alparslan Universitesi 2 donem
Gl:ir‘\’za:sliilea;ddin Keykubat 5 dénem 1 Ec:‘rils:::i::s?ﬁlent Ecevit 5 dénem 1
Adnan Menderes Universitesi 2 donem 1 Hatay Mustafa Kemal Universitesi 2 donem 1
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi 2 dénem 1 Erciyes Universitesi 2 dénem 1
Dokuz Eyliil Universitesi 2 donem 1 Sivas Cumhuriyet Universitesi 2 donem 1
Eskisehir Osmangazi Universitesi 2 donem 3

Gazi Universitesi 2 dénem 1

Gaziantep Universitesi 1 doénem 1

istanbul Universitesi 2 dénem 2

izmir Katip Celebi Universitesi 2 donem 3

Kocaeli Universitesi 2 dénem 1

Marmara Universitesi 2 dénem 4

Mugla Sitki Kogman Universitesi 2 dénem 1

Pamukkale Universitesi 2 dénem 1

Sakarya Universitesi 2 dénem 1

Uludag Universitesi 2 donem

Kaynak: Uluslararasi fliskiler Koordinatorligii

Tablo 38. Farabi Yurtici Degisim Programi 2018-2020 Yillari Ogrenci Hareketliligi

Kaynak: Uluslararasi iliskiler Koordinatérliigii
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Tablo 39. Farabi Programi Kapsaminda Protokol Yapilan Universiteler

SIRA
1
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50

UNIVERSITE ADI
ADIYAMAN UNIVERSITESI
AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
AGRI IBRAHIM GEGEN UNIVERSITESI
AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
AKDENIZ UNIVERSITESi (ANTALYA)
AKSARAY UNIVERSITESI
ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNIVERSITESI
AMASYA UNIVERSITESI
ANADOLU UNIVERSITESI (ESKISEHIR)
ANKARA UNIVERSITESI
ANKARA HACI BAYRAM VELi UNIVERSITESI
ARDAHAN UNIVERSITESI
ARTViN CORUH UNIVERSITESI
ATATURK UNIVERSITESI
AVRASYA UNIVERSITESI (TRABZON)
BALIKESIR UNIVERSITESI
BANDIRMA 17 EYLUL UNIVERSITESI
BARTIN UNIVERSITESI
BATMAN UNIVERSITESI
BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI
BINGOL UNIVERSITESI
BITLIS EREN UNIVERSITESI
BOLU ABANT iZZET BAYSAL UNIERSITESI
BURDUR MEHMET AKiF ERSOY UNIVERSITESI
BURSA TEKNiK UNIVERSITESI
BURSA ULUDAG UNIVERSITESI
GCANAKKALE 18 MART UNIVERSITESI
GCANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI
CUKUROVA UNIVERSITESI (ADANA)
DiCLE UNIVERSITESI
DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI (iZMiR)
DUZCE UNIVERSITESI
ERCIYES UNIVERSITESI (KAYSERI)
ERZINCAN BINALI YILDIRIM UNIVERSITESI
ESKISEHIR TEKNIK UNIVERSITESI
ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI
FIRAT UNIVERSITESI
GAZi UNIVERSITESI (ANKARA)
GAZIANTEP UNIVERSITESI
GIRESUN UNIVERSITESI
GUMUSHANE UNIVERSITESI
HACETTEPE UNIVERSITESI
HAKKARI UNIVERSITESI
HARRAN UNIVERSITESI (SANLIURFA)
HATAY MUSTAFA KEMAL UNIVERSITESI
HITIT UNIVERSITESI (CORUM)
IGDIR UNIVERSITESI
ISPARTA UYG. BiL. UNIVERSITESI
INONU UNIVERSITESI (MALATYA)
iSKENDERUN TEKNiK UNIVERSITESI

Kaynak: Uluslararas lliskiler Koordinatérligii

SIRA

51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
20
91
92
93
94
95
96
97
98
929
10

UNIVERSITE ADI
iSTANBUL UNIVERSITESI
iSTANBUL UNIVERSITESi - CERRAHPASA
iSTANBUL AREL UNIVERSITESI
iZMIR KATiP GELEBI UNIVERSITESI
KAFKAS UNIVERSITESI (KARS)
KAHRAMANMARAS SUTCU iIMAM UNIVERSITESI
KARADENIZ TEKNiK UNIVERSITESI (TRABZON)
KARAMANOGLU MEHMET BEY UNIVERSITESI
KASTAMONU UNIVERSITESI
KIRIKKALE UNIVERSITESI
KIRKLARELi UNIVERSITESI
KIRSEHIR AHi EVRAN UNIVERSITESI
KiLiS 7 ARALIK UNIVERSITESI
KOCAELI UNIVERSITESI
KONYA TEKNiK UNIVERSITESI
KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI
KUTAHYA SAGLIK BiLIMLERi UNIVERSITESI
MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
MARMARA UNIVERSITESI (ISTANBUL)
MERSIN UNIVERSITESI
MiMAR SINAN GUZEL SANATLAR UNIVERSITESI
MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI
MUS ALPARSLAN UNIVERSITESI
NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI
NiGDE OMER HALIS DEMIR UNiVERSITESI
ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI (SAMSUN)
ORDU UNIVERSITESI
OSMANIYE KORKUT ATA UNIVERSITESI
PAMUKKALE UNIVERSITESI (DENiIZLi)
RECEP TAYYiP ERDOGAN UNIVERSITESI (RIZE)
SAKARYA UNIVERSITESI
SAKARYA UYG. BiL. UNIVERSITESI
SELCUK UNIVERSITESI (KONYA)
SIRT UNIVERSITESI
SINOP UNIVERSITESI
SiVAS CUMHURIYET UNIVERSITESI
SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI (ISPARTA)
SIRNAK UNIVERSITESI
TEKIRDAG NAMIK KEMAL UNIVERSITESI
TARSUS UNIVERSITESI
TOKAT GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI
TRABZON UNIVERSITESI
TRAKYA UNIVERSITESI (EDIRNE)
TUNCELI MUNZUR UNIVERSITESI
USAK UNIVERSITESI
YALOVA UNIVERSITESI
YILDIZ TEKNiK UNIVERSITESI (ISTANBUL)
YOZGAT BOZOK UNIVERSITESI
YUZUNCU YIL UNIVERSITESI
ZONGULDAK BULENT ECEVIT UNIVERSITESI
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3. Mevlana Degisim Programi

Mevlana Degisim Programi, yurtiginde egitim veren yiiksekogretim kurumlari ile yurtdiginda egitim veren
yuksekogretim kurumlari arasinda 6grenci ve 6gretim elemani degisimini mimkdin kilan bir programdir.
23 Agustos 2011 tarih ve 28034 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Yonetmelik ile birlikte yurt disindaki
yuksekogretim kurumlar ile Glkemizdeki yiksekdgretim kurumlari arasinda 6grenci ve 6gretim elemani
degisiminin 6nl acilmistir.

Diger degisim programlarindan farkli olarak, hicbir cografi bolge ayrimi olmaksizin degisim programi
binyesindeki hareketlilik biitiin diinyadaki yiksekogretim kurumlarini kapsamaktadir. *

Degisim programina katilmak isteyen 6grenciler en az bir en fazla iki yariyil egitim igin; 6gretim elemanlari
ise en az 1 hafta en fazla 3 ay slireyle diinyadaki yliksekdgretim kurumlarinda ders vermek lzere
programdan faydalanabilirler. Benzer sekilde diinyanin biitiin boélgelerinden de 6grenci ve 6gretim
elemanlari Tarkiye'deki yiksekoégretim kurumlarina gelebilirler.

Tablo 40. Mevlana 2018-2020 Yillari Ogrenci Degisim Sayisi

Gelen Ogrenci Sayisi Giden Ggrenci Sayisi
Donemler
Yurtdisi Yurtdisi
2018 27 7
2019 44 -
2020 13 1
Toplam 84 16

Kaynak: Uluslararast iliskiler Koordinatérligii

Tablo 41. Mevlana 2018-2020 Yillari Ogretim Elemani Degisim Sayisi

Gelen Ogretim Elemani Sayisi Giden Ogretim Elemani Sayisi
Donemler
Yurtigi Yurtdisi Toplam Yurtici Yurtdisi Toplam
2018 - 5 5 - - -
2019 - 12 12 - 2 2
2020 - - - - - -
Toplam - 17 17 - 2 2

Kaynak: Uluslararasi lliskiler Koordinatérligii
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Tablo 42. Mevlana Degisim Programi Kapsaminda Protokol Yapilan Universiteler

Sira

O 00 N O U1 A W N B

B D W W W W W W W W W WNNNDINIBINNINNNNNRRRRRRBR R RB R
R O O ® N O 1 & W N P O W O N O U1 & W N BRBP O VW 00 N O U1l B W N R O©

UNIVERSITE ADI

AHMET YESEVI UNIVERSITY

ATYRAU STATE UNIVERSITY

THE EURASIAN HUMANITIES INSTITUTE

YABANCI DILLER VE MESLEKi KARIYER UNIVERSITESI
TARAZ STATE PEDAGOGICAL UNIVERSITY
AL-FARABI KAZAKH NATIONAL UNIVERSITY

KAZAKH STATE WOMEN'S TEACHER TRAINING UNIVERSITY

KAZAKH UNIVERSITY OF TECHNOLOGY AND BUSINESS
M.AUEZAOV SOUTH KAZAKHSTAN STATE UNIVERSITY
TARAZ INNOVATIVE HUMANITARIAN UNIVERSITY
AZERBAIJAN TECHNICAL UNIVERSITY

AZERBAIJAN STATE OIL AND INDUSTRIAL UNIVERSTY
AZERBAIJAN COOPERATION UNIVERSITY
AZERBAIJAN UNIVERSITY

NAKHCHIVAN STATE UNIVERSITY

BAKU EURASIAN UNIVERSITY

ISENAALI ARABAEV KYRGYZ STATE UNIVERSITY
KIRGIZ EKONOMIi UNIVERSITESI

INTERNATIONAL KUWAIT UNIVERSITY

OSH STATE UNIVERSITY

INTERNATIONAL ISLAMIC UNIVERSITY

LINCOLN UNIVERSITY COLLEGE

UNIVERSITI MALAYSIA SARAWAK

UNIVERSITI MALAYSIA PERLIS

UNIVERSITY OF TECHNOLOGY MALESIA

UNIVERSITI MALAYSIA PAHANG

MANAGEMENT AND SCIENCE UNIVERSITY
UNIVERSITI TUN ABDUL RAZAK

UNIVERSITI SELANGOR

UNIVERSITI SAINS MALAYSIA

UNIVERSITI SAINS ISLAM MALAYSIA

UNIVERSITI TUN HUSSEIN ONN MALAYSIA
UNIVERSITI TEKNIKAL MALAYSIA MELAKA
UNIVERSITI SULTAN ZAINAL ABIDIN

POLITEKNIK SULTAN SALAHUDDIN ABDUL AZIZ SHAH
UNIVERSITI KEBANGSAAN MALAYSIA

UNIVERSITI PUTRA MALAYSIA

UNIVERSITI TEKNOLOGI MARA

UNIVERSITI MALAYSIA SABAH

OGAREV MORDOVIA STATE UNIVERSITY
DOSTOEVSKY OMSK STATE UNIVERSITY

ULKE

KAZAKISTAN
KAZAKISTAN
KAZAKISTAN
KAZAKISTAN
KAZAKISTAN
KAZAKISTAN
KAZAKISTAN
KAZAKISTAN
KAZAKISTAN
KAZAKISTAN
AZERBAYCAN
AZERBAYCAN
AZERBAYCAN
AZERBAYCAN
AZERBAYCAN
AZERBAYCAN
KIRGIZISTAN
KIRGIZISTAN
KIRGIZISTAN
KIRGIZISTAN
MALEZYA
MALEZYA
MALEZYA
MALEZYA
MALEZYA
MALEZYA
MALEZYA
MALEZYA
MALEZYA
MALEZYA
MALEZYA
MALEZYA
MALEZYA
MALEZYA
MALEZYA
MALEZYA
MALEZYA
MALEZYA
MALEZYA
RUSYA
RUSYA
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Sira

42
43
44
45
46
47
48
49
50

51

52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83

UNIVERSITE ADI

FORMAN CHRISTIAN COLLEGE-

GHULAM ISHAQ KHAN UNIVERSITY

PUNJAP UNIVERSITY

LAHOR SUPERIOR UNIVERSITY

SHAH ABDUL LATIF KHAIRPUR UNIVERSITY

LAHORE COLLEGE FOR WOMEN UNIVERSITY

THE UNIVERSITY OF SINDH

QUAID-E-AWAM UNIVERSITY OF ENGINEERING, SCIENCE&TECHNOLOGY
PAKISTAN ISTITUTE OF ENGINEERING & APPLIED SCIENCES (PIEAS)

BALOCHISTAN UNIVERSITY OF INFORMATION TECHNOLOGY, ENGINEERING AND

MANAGEMENT SCIENCES
KARAKORAM INTERNATIONAL UNIVERSITY

MUTAH UNIVERSITY

AL AL-BAYT UNIVERSITY

ZARQA UNIVERSITY

JORDAN UNIVERSITY OF SCIENCE AND TEKNOLOGY
AL-ZAYTOONAH UNIVERSITY OF JORDAN

AL-BALQA APPLIED UNIVERSITY

VASYL STEFANYK PRECARPATHIAN NATIONAL UNIVERSITY
OLEKSANDR DOVZHENKO HLUKHIV NATIONAL PEDAGOGICAL UNIVERSITY
LVIV POLYTECHNIC NATIONAL UNIVERSITY

NATIONAL TECHNICAL UNIVERSITY OF UKRAINE
DNIPROPETROVSK NATIONAL UNIVERSITY OF RAILWAY TRANSPORT
SIMON KUZNETS KHARKIV NATIONAL UNIVERSITY OF ECONOMICS
TARAS SHEVCHENKO NATIONAL UNIVERSITY OF KYIV

DNIPRO UNIVERSITY OF TECHNOLOGY

AL ZAEIM AL AZHARI UNIVERSITY

THE NATIONAL UNIVERSITY

BAYAN COLLEGE OF SCIENCE AND TECHNOLOGY

IVANE JAVAKHISHVILI TBILISI STATE UNIVERSITY-

GEORGIAN TECHNICAL UNIVERSITY

GEORGIAN AMERICAN UNIVERSITY

INTERNATIONAL BALKAN UNIVERSITY

INTERNATIONAL DAFFODIL UNIVERSITY

INTERNATIONAL UNIVERSITY OF SARAJEVO

ISLAMIC UNIVERSITY OF GAZA

AL-QUDS (JERUSALEM) UNIVERSITY

GOKARAJU RANGARAJU INSTITUTE OF ENGINEERING AND TECHNOLOGY
SATHYABAMA UNIVERSITY

MANAV RACHNA INTERNATIONAL UNIVERSITY

SHARDA UNIVERSITY

JIS UNIVERSITY

KALINGA ISTITUTE OF INDUSTRIAL TECHNOLOGY UNIVERSITY

ULKE

PAKISTAN
PAKISTAN
PAKISTAN
PAKISTAN
PAKISTAN
PAKISTAN
PAKISTAN
PAKISTAN
PAKISTAN

PAKISTAN

PAKISTAN
URDUN
URDUN
URDUN
URDUN
URDUN
URDUN
UKRAYNA
UKRAYNA
UKRAYNA
UKRAYNA
UKRAYNA
UKRAYNA
UKRAYNA
UKRAYNA
SUDAN
SUDAN
SUDAN
GURCISTAN
GURCISTAN
GURCISTAN
MAKEDONYA
BANGLADES
BOSNA HERSEK
FILISTIN
FILISTIN
HINDISTAN
HINDISTAN
HINDISTAN
HINDISTAN
HINDISTAN
HINDISTAN
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Sira
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98

99

100

101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112

UNIVERSITE ADI
BHARTIYA SKILL DEVELOPMENT UNIVERSITY
KEIMYUNG UNIVERSITY
KYUNGNAM UNIVERSITY
KWANGWOON UNIVERSITY
UNIVERSITAS AHMAD DAHLAN
UNIVERSITY OF NORTHERN PHILIPINES
VITEBSK STATE TECHNOLOGICAL UNIVERSITY
UNIVERSITY OF KiRKUK
SALAHADDIN UNIVERSITY ERBIL
Al JINAN UNIVERSITY
STEFAN CEL MARE UNIVERSITY OF SUCEAVA
ECOLE DES HAUTES ETUDES COMMERCIALES
TASHKENT STATE AGRARIAN UNIVERSITY
URGENCH STATE UNIVERSIT

ALi SIR NEVAI TASKENT DEVLET OZBEK DiLi VE EDEBIYATI UNIVERSITESI

TASHKENT INSTITUTE OF IRRIGATION AND AGRICULTURAL MECHANIZATION
ENGINEER

TASHKENT UNIVERSITY OF INFORMATION TECHNOLOGIES NAMED AFTER
MUHAMMAD AL-KHWARIZMI

KOKAND STATE PEDAGOGICAL INSTITUTE NAMED AFTER MUKIMI
BUKHARA STATE UNIVERSITY

SAMARKAND STATE UNIVERSITY

THE UZBEKISTAN STATE INSTITUTE OF ART AND CULTURE
FERGANA STATE UNIVERSITY

KHURASAN UNIVERSITY

FEDERAL UNIVERSITY OF RIO GRANDE DO NORTE
UNIVERSITY OF MAZANDARAN

AMIRKABIR UNIVERSITY OF TECHNOLOGY

UNIVERSITY OF SFAX

ABDULMALEK ESSAADI UNIVERSITY

UNIVERSITY OF N'DJAMENA

Kaynak: Uluslararasi iliskiler Koordinatérliigii

ULKE
HINDISTAN
GUNEY KORE
GUNEY KORE
GUNEY KORE
ENDONEZYA
FILIPINLER
BEYAZ RUSYA
IRAK
IRAK
LUBNAN
ROMANYA
CEZAYIR
OZBEKISTAN
OZBEKISTAN
OZBEKISTAN

OZBEKISTAN

OZBEKISTAN

OZBEKISTAN
OZBEKISTAN
OZBEKISTAN
OZBEKISTAN
OZBEKISTAN
AFGANISTAN
BREZILYA
iRAN

iRAN
TUNUS

FAS

CAD
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AMAC ve HEDEFLER

A. Stratejik Planda Yer Alan Amag Hedefler

Tablo 43. Stratejik Planda Yer Alan Amag Hedefler

H.1.1

H.1.2

H.1.3

H.1.4

H.1.5

H.1.6

H.1.7

H.2.1

H.2.2

H.2.3

Stratejik Amag 1
Nitelikli Egitim Vermek ve Basarili Ogrenciler Cekmek

HEDEF

2020 yilina kadar 4 programin akreditesini saglamak
Girisimci 68renciler yetistirmek
Web tabanl egitim teknolojilerini 6rgiin egitimi destekleyen bir unsur olarak yayginlastirmak

Akademik personel/6grenci sayisini Tiirkiye ortalamasina yaklagtirmak

Akademik programlarin ve ders igeriklerinin ihtiyaclar dikkate alinarak belli periyodlarla giincellenmesini
saglamak

Egitim 6gretim igin gerekli fiziki alanlarn ve araglan gelistirmek

Yabanci dilde egitim verilen program ve derslerin sayisini ve niteligini artirmak

Stratejik Amag 2
Ar-Ge Altyapi ve Siireglerini iyilestirmek

HEDEF
Nitelikli Yayin Sayisini Arttirmak
Ar-Ge Altyapi ve Potansiyelini Gliglendirmek

Proje finansman ve fonlarinin etkin kullanimi

Stratejik Amag 3

Ogrenci, Calisan ve Diger Paydaslara Yonelik Sosyal, Kiiltiirel, Sanatsal, Sportif, Mesleki Faaliyet ve Siirecleri Gelistirmek

H.3.1

H.3.2

H.3.3

HEDEF

Sosyal, kiiltiirel, sportif, sanatsal ve mesleki faaliyetleri gelistirmek ve yayginlastirmak

Sosyal, kiltiirel, sportif, sanatsal ve mesleki faaliyetler memnuniyet oranlarini artirmak

Sosyal, kiiltiirel, sportif, sanatsal ve mesleki faaliyetler icin gerekli alt yapiyi gelistirmek ve aktif kullanimini
saglamak
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H.4.1

H.4.2

H.4.3

H.4.4

H.5.1

H.5.2

H.5.3

H.5.4

Stratejik Amag 4
Ulusal ve Uluslararasi Taninirhgimizi Artirmak

HEDEF

Sivil toplum ve sektorle iliskileri gelistirmek
Universite iletisim ve tanitim stratejilerinin gelistirilmesi
Uluslararasi 6grencilerle iletisimi gliglendirmek

Dis paydaslarla protokole dayali ve AB projeleri kapsaminda iligkilerin gelistirilmesi

Stratejik Amag 5

idari ve Yonetim Siireglerinin iyilestirmek

HEDEF

Hizmet i¢i egitim olanaklarinin gelistirilmesi ve goérevde yiikselme imkanlarinin artirilmasi

Universitemizde siireg yonetimini etkinlestirerek yetki ve sorumluluklari belirlemek

Katihmci, seffaf ve hesap verebilir bir yonetim anlayisini kurumsallagtirmak

Personel motivasyonunu artirmak
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B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Bltge slirecini baslatan ve 2020-2022 dénemini kapsayan Orta Vadeli Program Tirkiye ekonomisinin daha
rekabetci ve yenilikci bir zeminde, 2023 hedeflerine ulasmak icin gerekli atilimi gerceklestirmek tzere
tasarlanmistir.

Blylime performansini yikseltirken cari islemler agigini disirmeye devam etmek, enflasyon hedefine
ulasmak ve bdylece makroekonomik ve finansal istikrari glclendirmek Orta Vadeli Program’in temel
amacidir.

Bu cercevede Universitemizi de kapsayan dncelikler:

Gerek kamu sektori gerek 6zel sektérde daha yiksek diizeyde kurumsal kaliteye ulasiimasi ve
belirsizliklerin asgariye indirilmesi icin kurallilik temelinde seffaflik, hesap verebilirlik ve hukukun
GstinlGgu ilkeleri esas alinmaya devam edilecektir. Firmalarin kurumsal kapasitelerinin ve
kalitelerinin ylkseltilmesiyle istikrarl ve yliksek biiyiimeye katki diizeyleri de artirilacaktir.

Hem kamu hem de 6zel kesimde israfi azaltmaya ve tasarruf bilincinin yerlestirilmesine yonelik
politikalar uygulanacaktir.

Yurt ici Uretimde isglicli, enerji ve ulasim gibi alanlarda tretim maliyetlerinin dlsdrilmesine
yonelik tedbirler kamu mali dengeleri gozetilerek uygulamaya konulacaktir.

Bilgi ve iletisim teknolojileri kullaniminin yayginlastiriimasiyla 6zellikle hizmetler sektériinde
yuksek katma degerli Gretim ve ihracatin artirilmasi saglanacaktir. Yeni Bilgi Toplumu Stratejisi
uygulanmaya baslanacaktir.

Ekonominin enerji yogunlugunu azaltmak Uzere enerji verimliligine yonelik 6zel tedbirler
alinacaktir.

Ar-Ge tabanli, yenilikgi, cevre dostu ve yiliksek katma deger yaratan liretim yapisi desteklenecek,
elde edilecek Urinlerin ticarilestirme ve markalastirma sireclerine islerlik kazandirilacak ve bu
alanlardaki mikro reformlar hizlandirilacaktir.

Dogal kaynaklar etkin kullanilacak, atiklar ekonomiye kazandirilacaktir.

Teknolojik gelisme ve vyerli Uretimin artiriimasinda kamu almlari etkin bir ara¢ olarak
kullanilacaktir.

Egitim sisteminde, bireylerin kisilik ve kabiliyetlerini gelistiren, hayat boyu 6grenme yaklasimi
cercevesinde isglici piyasaslyla uyumunu giglendiren, firsat esitligine dayal, kalite odakl
doénistm sirdirilecektir.

Kamu harcama politikasinin, ¢ok yilli bitceleme yaklasimi ¢ergevesinde ve belirlenen politika
oncelikleri ile 6denek tavanlari dogrultusunda yiritilmesi; kamu idarelerinin kendilerine tahsis
edilen o6denekleri asmadan, ekonomik ve verimli kullanmalari esastir. Kurumlar tarafindan
ongorilen hizmet genislemelerinde de ilgili yil kurum bitce 6denegi icinde kalinmasina 6zen
gosterilecektir.
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e Kaynak kullaniminda etkinligi artirmak ve hesap verebilirligi giliclendirmek amaciyla, kamu
harcamalariyla ilgili kalici yik olusturacak ve hizmet alanlarini genisletecek diizenlemeler lke
geneline yayginlastirilmadan 6nce pilot uygulamalara gidilecektir.

e Biitce hazirlik siirecinde, mal ve hizmet alimlarina yonelik 6deneklerin sifir tabanl bitge ilkesiyle
belirlenmesine 6zen gosterilecektir.

e Kamu harcamalarinin etkinliginin artirilmasi amaciyla kamu mali yonetimi ve denetiminde
kullanilan bilgi teknolojileri altyapisi biitiinlesik hale getirilecektir.

e Kamu kurum ve kuruluslarinin stratejik planlarinin Kalkinma Planinda yer alan politikalarla uyumu
gozetilecek, stratejik plan ve performans programlarinda yer alan 6ncelik ve faaliyetler biitce
hazirlik ve uygulama siirecine daha etkin yansitilacaktir.

e Kamu o6zel is birligi (KOi) kapsaminda vyapilacak vyatirimlar, sézlesmelerden dogacak
yakamlaluklerin  kamu mali dengeleri Gzerindeki etkileri g6z ©nlinde bulundurularak
planlanacaktir.

e Basta hizmet alimlari olmak lizere kamu harcamalarina iliskin karar alma siirecinde fayda-maliyet
analizlerinden yararlanilacaktir.

e Kamu hizmet binasi ve tasit temini ihtiyaca uygun ve maliyet etkin hale getirilecektir.

e Kamuda e-donlisim hizlandirilarak hizmet maliyetlerinin azaltilmasiyla birlikte hizmet kalitesi de
artirilacaktir.

e Kamu Ar-Ge harcamalarinin tahsisinde, 6zel kesim yatirimlarinin yiksek dis ticaret acig1 verdigimiz
sanayi kollarinda tiretime yonlendirilmesine 6ncelik verilecektir.

o Saglik hizmetlerinin kalitesinden 6diin verilmeksizin, gereksiz kullanimi dnlemek Uzere, ilag, tibbi
cihaz ve tedavi harcamalari daha akilci hale getirilecektir.

e Saglik hizmet sunucularinin gegmis davranislarini dikkate alan denetim modelleri gelistirilecek,
risk analizi ve veri madenciligi alanlarinda yazilim, donanim ve egitim altyapisi gliclendirilecektir.

e Universite hastanelerinin yapisal sorunlarinin giderilmesine yodnelik tedbirler alinacaktir. Sosyal
glvenlik sisteminin  mali slrddrdlebilirligi  Gzerinde olumsuz  yansimalari  olabilecek
uygulamalardan kaginilacaktir.

e Kamu yatinmlarinda, KOi modeliyle yiiriitiilenler dahil, egitim, saglik, icme suyu ve kanalizasyon,
bilim-teknoloji, bilisim, ulastirma ve sulama sektorlerine 6ncelik verilecektir.

e Kamu yatirm projelerinin planlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesi sireci
glclendirilecek, bu kapsamda kamu kurum ve kuruluslarinin kapasiteleri gelistirilecektir.

e  Kurum bitgelerinin stratejik plan ve performans programlariyla iliskisi gliclendirilecek ve ¢ok yilli
bltceleme anlayisinin kamu idareleri tarafindan daha fazla benimsenmesi saglanacaktir.

Karabiik Universitesi 2020 Yili Idare Faaliyet Raporu Sayfa 72



Kamu idarelerinin faaliyetlerinin, i¢c kontrol ve i¢c denetim standartlarina uyum dizeyinin
artirilmasi saglanacaktir.

Kamu mali ydnetiminin beseri kaynak altyapisi nitelik ve nicelik olarak gliglendirilecektir.
Kamuda etkin bir dis denetimin saglanmasi igin Sayistay’in uygulama altyapisi gliglendirilecektir.
Kamu alimlarinda yurt igcinde Uretilen ve yerli girdi kullanan rinler tercih edilecektir.

ithal Griinler yerine yurt icinde iretilen mallarin daha fazla tercih edilmesi icin tiiketicilerin bilgi
ve farkindalik diizeyi artirilacaktir.

Etkin ve butlncul bir istihdam politikasi izlenerek; kadin, gen¢ ve engelliler basta olmak Uzere,
isglictine katilim ve istihdam oranlari artirilmaya devam edilecektir.

Alt isverenlik uygulamasi isci haklarini ve ekonominin rekabet gliclinii dikkate alacak sekilde
gozden gecirilecektir.

Karabiik Universitesi’nin Politikalari

Geng ve dinamik bir Gniversite olarak Karabiik Universitesi, biinyesindeki akademik ve idari personeli,

ogrencileri ve yonetim kadrosu ile; ulusal ve uluslararasi diizeyde egitim-6gretim, Ar-Ge ve topluma

hizmet sireclerinde paydas odakli, insani degerleri 6ziimsemis, siirekli 6grenen, girisimci bireyler

yetistirmeyi hedef edinen bir kurumdur.

Universitemizdeki misyon ve vizyonumuza bagl olarak giinliik calismalarimizda uymamiz gereken ilkeler

politikalar olarak belirlenmistir. Universitemiz tarafindan;

YV VY

A\

Acik bilim ve acik erigsim;
Cevresel siirdiirilebilirlik;
Egitim esitligi;

Kadin ve erkek firsat esitligi
Kalite

politika belgeleri olusturulmustur. Universitemiz web sayfasinda kamuoyu ile paylasiimistir.
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IIl. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER

A. Mali Bilgiler

1. Biitce Uygulama Sonuglan

1.1. Biitce Gelir ve Gider Gergeklesmeleri

Tablo 44. Yillar itibariyle Biitce Gelirlerinin Gergeklesme Diizeyi

Gelirin
Kodu Adi
Tesebbiis
ve
03 Miilkiyet
Gelirleri
Alinan
Bagis ve
04 Yardimlar
ile Ozel
Gelirler
Diger
05 Gelirler
Sermaye
06 Gelirleri
Toplam Gelir

Yih

2018

2019

2020

2018

2019

2020

2018

2019

2020

2018

2019

2020

2018

2019

2020

Kaynak: E-Biitce sisteminden alinmistir.
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Planlanan

6.841.000,00

7.464.000,00

7.856.000,00

184.068.000,00

208.148.000,00

225.049.000,00

5.103.000,00

4.647.000,00

5.114.000,00

196.012.000,00

220.259.000,00

238.019.000,00

Gergeklesme
b

27.206.609,68
27.855.777,72
36.691.356,59
238.232.475,55
216.878.150,04
210.080.439,40
9.277.847,22
7.024.072,78

14.463.088,99

274.716.932,45
251.758.000,54

261.234.884,98

Gergeklesme
Orani
b/a

397,69
373,20
467,05
129,42
104,19
93,35
181,81
151,15

282,81

140,15
114,30

109,75

Toplam Gelir
igindeki Pay!
%

9,90
11,06
14,05
86,72
86,15
80,42
3,37
2,79

5,54

100
100

100



Tablo 45. Biit¢e Gelirlerinin Gergeklesme Durumu

1 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 7.310.000,00 35.936.738,77
6 Kira Gelirleri 546.000,00 754.617,82
Merkezi  Yonetim = Bitesine Dahil 225.049.000,00 208.385.218,00
Idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar
4 Kurun:lardan ve Kisilerden Alinan Yardim i 1.017.326,40
ve Bagislar
5 Proje Yardimlari - 677.895,00
1 Faiz Gelirleri 300.000,00 632.946,08
2 Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 507.000,00 2.126.472,47
3 Para cezalari - 83.008,56
9 Diger Cesitli Gelirler 4.307.000,00 11.320.661,88
02 Tasinir Satis Geliri 0,00 -

Kaynak: E-Biitce sisteminden alinmistir.
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Tablo 45’ten da anlasilacagi Gzere 2020 yil biitce gelir gerceklesmesi 238.019.000,00 TL tahmin edilmis,

yilsonu itibariyle %109,75’lik gerceklesme orani ile bltce gelirimiz 261.234.884,98 TL olarak
gerceklesmistir.

Oransal olarak en buylk artis, ikinci ve uzaktan 6grenim (cretlerini de kapsayan “Tesebbis ve Miilkiyet
Gelirlerinde” gozlemlenmektedir. Bunun en blylk sebebi 6grenci sayimizin fazla olmasindan

kaynaklanmaktadir. Ogrenci Katki Payi Telafi Gelirlerinin de i¢cinde yer aldig1 05-Diger Gelirler ise %282,81
artisla ikinci sirada yer almaktadir.

Tesebbiis ve

Diger Gelirler Miilkiyet Gelirleri
2%

3%

\

Alinan Bagis ve

Yardimlar ile Ozel

Gelirler
95%

Sekil 12. 2020 Yili Ozgelir Gergeklesme Dagilim Grafigi
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Tablo 46. Gelir tablosu

EKONOMIK KODLARI

|
3

3

Il
1
1

1
1
2

v
01
03
04
29
30
31
32
33
34
35
45
99
1
99

03

04

10

12

13

01

99
16
99
01
03
06
19

30

99

GELIR TURU

Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri

Avukatlik Vekalet Ucreti Gelirleri

Kurs, Toplanti, Seminer, Egitim vb. Faaliyet Gelirleri

Orgiin ve Yaygin Ogretimden Elde Edilen Gelirler

Sinav Kagit ve Bunlara iliskin Diger Hizmet Gelirleri

ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler
Yaz Okulu Gelirleri

Tezsiz Yuksek Lisans Gelirleri

Tezli Yuksek Lisans Gelirleri

Doktora Gelirleri

Uzaktan Ogretimden Elde Edilen Gelirler
Diger hizmet gelirleri

Lojman Kira Gelirler

Diger Tasinmaz Kira Gelirleri

Hazine yardimi

Hazine yardimi

Kurumlardan Alinan Sarth Bagis ve Yardimlar

Kisilerden Alinan Sartl Bagis ve Yardimlar

YOK Ogretim Uyesi Yetistirme Programi Destekleri

YOK Yabanci Uyruklu Ogrenci Programi Destekleri

YOK Burs Destekleri

Kisilerden Alacaklar Faizleri

Mevduat Faizleri

Diger Faizler

Arastirma Projeleri Gelirleri Payi
Diger idari Para Cezalar

irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar
irat Kaydedilecek Teminat Mektuplar
Kisilerden Alacaklar

Ogrenci Katki Payi Telafi Gelirleri

2547 Sayih Kanunun Gegici 74 Uncl
kapsamindaki Gelirler

Diger Cesitli Gelirler

Karabiik Universitesi 2020 Yih Idare Faaliyet Raporu

maddesi

Toplam

Biitge Gelirleri
Tahmini

250.000,00
6.200.000,00

410.000,00

21.000,00
3.000,00
406.000,00
20.000,00
105.000,00
441.000,00
206.047.000,00

19.002.000,00

300.000,00

507.000,00

4.307.000,00

238.019.000,00

Biitge Gelirleri
Gergeklesen

2.600,00
1.777,79
39.674,47
9.883.153,75
941.138,00
12.185.903,41
9.373.936,00
407.255,00
1.484.262,75
493.252,50
672.654,18
451.130,92
203.062,49
551.555,33
196.698.218,00
11.687.000,00
51.729,74
965.596,66
10.000,00
252.348,00
415.547,00
5.622,50
619.644,06
7.679,52
2.126.472,47
83.008,56
16.364,03
1.125.000,00
371.634,15
8.984.553,10

241.442,70
881.667,90

261.234.884,98
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Tablo 47. Yillar itibariyle Oz Gelirlerin Gelisimi

2018 11.944.000,00 36.953.932,45 309,39
2019 12.111.000,00 35.800.000,54 295,60
2020 12.970.000,00 52.849.666,98 407,48

Kaynak: E-Biitce sisteminden alinmistir.

Universitemiz 2020 yil 6z gelirleri tahmini 12.970.000,00 TL olarak éngériilmiis olup %407,48’lik bir artisla
52.849.666,98 TL olarak gerceklesmistir.

52.849.666,98

60.000.000,00
50.000.000,00
36.953.932,45
35.800.000,54
40.000.000,00
30.000.000,00
12.970.000,00
20.000.000,00 11.944.000,00 12.111.000,00
10.000.000,00

0,00

2018 2019 2020

Tahmin (KBO) m® Gergeklesen

Sekil 13.Yillar itibariyle Ozgelirlerin Gelisimi
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Tablo 48. Biitce Giderlerinin Gergeklesme Durumu

Eko. Agiklama KBO Eklenen Toplam Odenek Harcama Kalan Harcama
Kod (1) (2) (1+2) b Orani
a (%)
b/a
Personel
01 Giderleri 173.468.000,00 15.526.036,00 188.994.036,00 182.695.901,12 4.542.734,88 96,67
02 SGK. DeVIe_t 24.147.000,00 744.400,00 24.891.400,00 24.451.546,29 231.853,71 98,23
P. Giderleri
Mal ve Alim
03 Hizmet 16.750.000,00 6.955.316,18 23.705.316,18 16.656.659,78 6.979.960,21 70,27
Giderleri
05 cari 4.652.000,00 4.067.167,91 8.719.167,91  7.346.670,50 193.817,20 84,26
Transferler
Sermaye
06 Giderleri 19.002.000,00 18.623.000,00 37.625.000,00 30.478.210,43 4.246.789,57 81,01
TOPLAM 238.019.000,00 45.915.920,09 283.934.920,09 261.628.988,12 16.195.155,57 92,14

Kaynak: E-Biitce sisteminden alinmistir.

7066 sayili 2020 yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile Universitemize 2020 Mali Yili Kesintili Baslangig
Odenegi (KBO) olarak 238.019.000,00 TL édenek tahsis edilmis, bunun %22’si Personel Giderleri, %19’u
SGK Devlet Primi Giderleri, %16’si Mal ve Hizmet Alim Giderleri, %20’si Cari Transferler, %19’unu Sermaye
Giderleri olusturmustur. Yil igerisinde yapilan ekleme ve aktarmalardan sonra toplam o6denegimiz
283.934.920,09 olarak gergeklesmis olup, toplam 6denegimizin %92,14’u harcanmistir.

Sermaye Giderleri
19%

Personel Giderleri
22%

Cari Transferler
20%

SGK Devlet P. Giderleri
Mal ve Alim Hizmet 23%
Giderleri
16%

Sekil 14.Bitce Dagilim Grafigi
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2020 yilina ait Déner Sermaye isletmesi gelir-gider dagilimi ile ilgili bilgilere asagidaki tabloda yer
verilmigtir.

Tablo 49. 2020 Yili Déner Sermaye isletmesi Gelir-Gider Dengesi-Durumu

Gelirler Giderler
Tahakkuklar Tahsilatlar
2020 2019 Toplam
Tahakkuk Eden 2019 YIh Kesinti Toplam Tahsil Edilen Yili Devir VS5 LELEL LS
X i Devir Tahakkuk Eden N Toplam Banka Borg Eden Gider
Gelir (Cari) Tutan . Gelir Banka
Alacaklar Gelir
Mevcudu

13.182.328,32 109.910,73  1.186.859,33  12.105.379,72 12.000.291,99 2.536.510,01 14.536.802,00 313.044,41  14.777.762,25

Kaynak: Déner Sermaye isletme Miidiirliigii

2. Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar

5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu hiikiimlerine gére merkezi yonetim kapsaminda
bulunan Universitemizin kesin hesaplarinin hazirlanmasina iliskin hususlar 26.04.2006 tarih ve 26150 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan Kamu idarelerinin Kesin Hesaplarinin Diizenlenmesine iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelikle belirlenmistir.

Ust yonetici ve ilgili bakan tarafindan imzalanmis olan kesin hesap Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Plan Biitge
Komisyonu ve Genel Kurulunda yeni yil bitce kanun tasarisiyla birlikte gortisillp karara baglanacagindan;
Mayis ayinin 15’ine kadar Sayistay Baskanlhgina génderilmektedir.

idareler tarafindan biitce uygulamasina esas olan muhasebe kayitlari dikkate alinarak, kesin hesap
cetvelleri hazirlanmaktadir.

Bu c¢ergevede bitce ve muhasebe uygulamalarina paralel olarak; kamu idarelerinin gegici mizani, bitge
yilindaki faaliyetlere ait tim mali islemlerin muhasebe kayitlari tamamlandiktan sonra, dénem sonu
islemleri yapilmadan 6nce; kesin mizan ise donem sonu islemleri tamamlanip faaliyet, biitce ve 6denek
hesaplarina iliskin kapatma kayitlari yapildiktan sonra diizenlenmistir.

Gegici mizan ve kesin mizan, muhasebe diizenlemelerinde gosterilen hesap planina uygun olarak ve hesap
bazinda hazirlanmaktadir. Universitemiz, 6zel biitgeli kurulus olmasi nedeniyle kesin mizan Universitemiz
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan hazirlanmaktadir.
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Tablo 50. Bilango

Kurum Kodu : 38.75 Adi : KARABUK UNiVERSITESi il : 2020
AKTIF HESAPLAR Yili 2020 PASIF HESAPLAR Yil 2020

1 DONEN VARLIKLAR 68.760.864,08 3 KISA VADELi YABANCI KAYNAKLAR 10.049.806,67
10 HAZIR DEGERLER 25.833.175,12 32 FAALIYET BORGLARI 3.513.288,80
100 KASA HESABI 160,95 320 BUTGE EMANETLERI HESABI 3.513.288,80
102 BANKA HESABI 21.659.586,43 33 EMANET YABANCI KAYNAKLAR 3.362.073,26
104 PROJE OZEL HESABI 4.173.427,74 330 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 463.910,25
12 FAALIYET ALACAKLARI 33.697.449,20 333 EMANETLER HESABI 2.898.163,01
120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 32.826.000,00 36 ODENECEK DIGER YUKUMLULUKLER 3.066.460,28
121 GELIRLERDEN TAKiPLi ALACAKLAR HESABI 871.144,20 360 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 2.385.222,76
126 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 305 361 ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILERI HESABI 639.200,90
14 DIGER ALACAKLAR 87.345,04 362 FONLAR VEYA DIGER KAMU iDARELER| ADINA YAPILAN TAHSILAT HESABI 42.036,62
140 KiSILERDEN ALACAKLAR HESABI 87.345,04 37 BORG VE GIDER KARSILIKLARI 54.979,34
15 STOKLAR 2.513.603,35 372 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 54.979,34
150 iLK MADDE VE MALZEME HESABI 2.508.647,35 38 GELECEK AYLARA AIT GELIRLER VE GIDER TAHAKKUKLARI 53.004,99
151 YARI MAMULLER-URETiIM HESABI 4.956,00 380 GELECEK AYLARA AT GELIRLER HESABI 53.004,99
16 ON ODEMELER 6.629.291,37 39 DIGER KISA VADELi YABANCI KAYNAKLAR 0
162 BUTGE DISI AVANS VE KREDILER HESABI 6.629.291,37 397 SAYIM FAZLALARI HESABI 0
2 DURAN VARLIKLAR 284.662.940,48 4 UZUN VADELi YABANCI KAYNAKLAR 9.933.201,38
22 FAALIYET ALACAKLARI 111.392,24 43 DIGER BORGLAR 51.318,81
226 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 111.392,24 430 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 51.318,81
24 MALI DURAN VARLIKLAR 50.000,00 47 BORG VE GIDER KARSILIKLARI 9.881.882,57
242 DONER SERMAYELI KURULUSLARA YATIRILAN SERMAYELER HESABI 50.000,00 472 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 9.881.882,57

25 MADDI DURAN VARLIKLAR

250 ARAZi VE ARSALAR HESABI

251 YERALTI VE YERUSTU DUZENLERi HESABI

252 BINALAR HESABI

253 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI

254 TASITLAR HESABI

255 DEMIRBASLAR HESABI

257 BiRIKMiS AMORTISMANLAR VE DEGER DUSUKLUGU KARSILIGI HESABI (-)
258 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI

284.501.548,24
24.192.265,34
54.616.721,35
184.222.149,70
32.162.235,19
3.321.285,67
50.441.836,23
-116.025.387,79
51.570.442,55

5 8Z KAYNAKLAR

333.440.796,51

50 NET DEGER
500 NET DEGER HESABI

267.134.596,42
267.134.596,42

51 DEGER HAREKETLERI
519 DEGER HAREKETLERI SONUC HESABI

489,41
489,41

57 GECMIS$ YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUGCLARI
570 GEGMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUGLARI HESABI

518.023.349,32
518.023.349,32

58 GEGMI$ YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUGLARI
580 GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUGLARI HESABI ( - )

-448.859.908,25
-448.859.908,25

26 MADDi OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 0 59 DONEM FAALIYET SONUGLARI -2.857.730,39
260 HAKLAR HESABI 6.354.796,40 590 DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU HESABI 0
268 BIRIKMi$ AMORTISMANLAR VE DEGER DUSUKLUGU KARSILIGI HESABI (-) -6.354.796,40 591 DONEM OLUMSUZ FAALIYET SONUCU HESABI ( -) -2.857.730,39

29 DIGER DURAN VARLIKLAR 0
294 ELDEN GIKARILACAK STOKLAR VE MADDI DURAN VARLIKLAR HESABI 337.973,98
299 BiRIKMiS AMORTISMANLAR HESABI ( -) -337.973,98

AKTiF TOPLAMI

353.423.804,56

PASIF TOPLAMI

353.423.804,56
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Kurum Kodu : 38.75 Adi : KARABUK UNiVERSITESI

910 ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI HESABI

8.003.498,75

911 ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLER| HESABI

8.003.498,75

920 GIDER TAAHHUTLERI HESABI

77.023.857,59

921 GIDER TAAHHUTLERi KARSILIGI HESABI

77.023.857,59

948 BASKA BIRIMLER ADINA iZLENEN ALACAKLAR HESABI

541.847,20

949 BASKA BIRIMLER ADINA iZLENEN ALACAK EMANETLERi HESABI

541.847,20

962 YUKSEKOGRETIM KURUMLARI BILIMSEL PROJELER HESABI

3.439.269,58

963 BiLIMSEL PROJELER KARSILIGI HESABI

3.439.269,58

993 MADDI DURAN VARLIKLARIN KiRA VE IRTIFAK HAKKI GELIRLERI HESABI

9.026,25

999 DIGER NAZIM HESAPLAR KARSILIGI HESABI

9.026,25

Kaynak Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Yil : 2020
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Tablo 51. Ozkaynak Degisim Tablosu

Kamu Idaresi Kodu

Kamu idaresi Adi

38.75.00.00

KARABUK UNIVERSITESI

yil: 2020

2019

2020

ONCEKi DONEM BASI

ONCEKi DONEM ici

ONCEKI DONEM SONU

DONEM BASI BAKIYESI

DONEM iCi HAREKETLER|

DONEM SONU BAKIYESI

BAKIYESI HAREKETLER BAKIYESI
NET DEGER 202.447.995,53 33.116.082,97 235.564.078,50 235.564.078,50 31.570.517,92 267.134.596,42
A- Denge Kayitlan 150.496,60 -84.088,16 74.508,44 74.508,44 9.116.5/8,37 9.191.086,81
B- Varlik Envanteri 25.491.373,54 244,158,777 25.735.532,31 25.735.532,31 8.860.541,73 34.596.074,04
C- Yikimlilik Envanter -2.391.026,93 0,00 -2.391.026,93 -2.391.026,93 0,00 -2.391.026,93
G- Deder Hareketleri Sonug Hesabindan Aktanlaniar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D~ Enflasyon Duzelime Farklan

E- Diger

179.188.152,32

32.956.912,36

212.145.064,068

212.145.064,68

13.593.397,82

225.738.462,50

DEGER HAREKETLERI

9.062,14

8.572,73

489,41

289,41

0,00

489,41

YEDEKLER

GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUGCLARI

340.237.561,92

-32.956.313,23

307.281.248,69

544.002.224,10

-25.978.874,78

518.023.349,32

GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUCLARI

-216.388.664,03

0,00

-216.388.664,03

-448.859.908,25

0,00

-448.859.908,25

DOMEM FAALIYET SONUCLARI

0,00

4.249.731,19

4.249.731,19

0,00

-2.857.730,39

-2.857.730,39

[Muhasebe Politikalarindaki Degisiklikler
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3. Mali Denetim Sonuglari

5018 sayil Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunun ilgili maddeleri uyarinca Strateji Gelistirme Daire
Baskanligi tarafindan “idarelerin gelir, gider, varlik ve yiikimliliiklerine iliskin mali karar ve
islemlerin; idarenin butcesi, bitce tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, ayrintili harcama programi,
finansman programi, merkezi yonetim bitce kanunu, diger mevzuat hiikimlerine uygunlugu,
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullaniimasi yéniinden yapilan kontrole” tabi tutulmaktadir.

i¢ Denetim

ic denetim, 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununa istinaden; kamu idaresinin
¢alismalarina deger katmak ve gelistirmek icin kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik
esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan
bagimsiz ve nesnel glivence saglayan danismanlik faaliyetidir. Bu faaliyetler, idarelerin yonetim ve
kontrol yapilari ile mali islemlerinin risk yonetimi, yonetim ve kontrol siireglerinin etkinligini
degerlendirmek ve gelistirmek yoninde sistematik, stirekli ve disiplinli bir yaklasimla ve genel kabul
gormis standartlara uygun olarak gerceklestirilir.

i¢ Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkindaki Yonetmelige gore ist yoneticinin riskli gérdugi
ve Oncelik verilmesini istedigi hususlari da icerecek sekilde hazirlanan ve Rektérliik Makaminca
onaylanan 2020 Yili i¢ Denetim Programi cergevesinde; TOMER faaliyetleri -Yemek ihale ve hizmeti,
Performans programive idare faaliyet raporu hazirlama -Konukevi faaliyetleri siireglerinin i¢c denetim
programi kapsaminda inceleme yapilacagl 17.12.2020 tarih ve 53601 sayili yazi ile ilgili birimlere
bildirilmistir.

2020 yilinda yapilan izleme galismalari sonucunda 1 denetim gergeklestirilmistir.

Dis Denetim

Universitemiz, 6085 sayili Sayistay Kanunu’nun 36’nci ve 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol
Kanunu’nun 68’inci maddeleri uyarinca; Sayistay Baskanligi tarafindan denetlenmektedir.

Universitemiz 2019 Yilinda denetime tabi tutulmus ve Sayistay Denetim Raporu 2020 Yili icerisinde
Sayistay Baskanlig tarafindan yayinlanmistir. Denetimin kapsamini, Universitemizin mali rapor ve
tablolariile gelir, gider ve mallarina iliskin tim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iliskin kayit,
defter, bilgi, belge ve verileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri
olusturmaktadir.

BULGU LISTESI

A. Denetim Goriisiiniin Dayanaklari

> Yapilmakta olan yatirimlar hesabinda kayitli olan tutarlardan gecici kabuli yapilanlarin ilgili
varlik hesabina aktarilmamasi

> Satilmak suretiyle elden c¢ikarilan hurda varliklarin ilgili varlik hesabinda izlenmeye devam
edilmesi

> Universitenin déner sermaye isletmesindeki sermaye payinin bilangoda yer almamasi

> Idare tasinir mal ydnetim hesabi icmal cetveli tutarlari ile muhasebe kayitlarinin uyusmamasi
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B. Denetim Goriisiinii Etkilemeyen Tespit ve Degerlendirmeler

> Doviz varliklarinin ilgili hesapta takip edilmemesi
> Kredi kartlariyla yapilan tahsilatlarin ilgili hesapta izlenmemesi

Universitemiz 2019 Yili Sayistay Denetim Raporunda; “Karabiik Universitesi 2019 yilina iliskin
yukarida belirtilen ve ekte yer alan; gegerli finansal raporlama ¢ergevesi kapsamindaki mali rapor ve
tablolarinin, “Denetim Gorlsinin Dayanaklar” béliminde belirtilen hesap alanlari hari¢ tiim
onemli yonleriyle dogru ve givenilir bilgi icerdigi kanaatine varlmistir.” ifadelerine yer
verilmistir. Sayistay denetim raporunda denetim gorisiiniin dayanaklari ile denetim gorisini
etkilemeyen tespit ve degerlendirmeler bashg altinda 6 (alti)) bulguya yer verilmis olup,
Universitemiz tarafindan bulgulara yoénelik olarak gerekli tedbirler alinmistir.

4. Diger Hususlar
4.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Universitemizde egitim-6gretim ve arastirmalar cercevesinde ulusal ve uluslararasi toplanti, seminer
ve sempozyumlar diizenlenmekte ve ilimiz sanayi kuruluslari ile ekonomik alanda katkida bulunmak
Gzere cesitli ortak calismalar ve bunlara iliskin faaliyetler tablo halinde sunulmustur.

Basin ve Halkla iliskiler Birimi ve Bilgi islem Daire Baskanligi araciligiyla da bu faaliyetler ve basarilar
Universitemizin calisanlarina ve kamuoyu ile paylasiimaktadir.

4.1.1. Faaliyet Bilgileri
Universitemizde 2020 yilinda toplam 280 adet ulusal ve uluslararasi faaliyet diizenlenmistir.

Tablo 52. Ulusal ve Uluslararasi Toplanti Sayisi

Faaliyet Turi Faaliyet Sayisi

Sempozyum ve Kongre 67
Konferans /Panel Seminer 23
Siir Dinletisi / S6ylesi 83
Tiyatro 8
Konser 4
Fuar 3
Sergi 12
Turnuva 2
Teknik Gezi 9
Egitim Semineri 30
Webinar 2
Diger 37

Toplam 280

Kaynak: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

I
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Tablo 53. Ogrenciye ve Personele Sunulan Hizmetleri

Barinma Hizmeti Yemek Hizmeti Burs Hizmeti
Yararlanan Yararlanan Kisi Ortalama
: Mevcut Kisi Sayisi Yararlanan Kisi Yararlanan Kisi Sayisi
Sayisi -
Sayisi (Giinliik)
Ogrenci - 47.442 3.000 223
Personel 79 1.884 500 -

Toplam 79 49.326 3.500 223

Kaynak: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

Kamu kaynagl kullanilmadan Universite personelin goniillii olarak yaptigi bagislar ile dis
paydaslarimizin katkilariyla Universitemizde egitim-6gretim géren 90 farkli (ilkeden 223 Uluslararasi

ogrenciye burs imkani sunulmaktadir.

Yayinlarla ilgili Bilgiler
Tablo 54. 2020 Yilina Ait Atif indekslerde Yer Alan Karabiik Universitesi Adresli Yayinlar

indekslenen Yayin Sayisi Makale Diger Yayinlar

428 403 28

Kaynak: Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

Tablo 55. 2020 Yili WOS’da indekslenen KBU Yayinlarinin indekslere Gére Dagilimi

SCI SSCI A&HCI

WO0S’da indekslenen
Yayin Sayisi
330 41 4

Kaynak: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

e —
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4.1.2. Diger Faaliyetlerimiz

Uluslararasilasma

Universitemizin uluslararasilasma hedefi dogrultusunda 90 farkh iilkeden gelen uluslararasi
0grenciye lisans, ylksek lisans ve doktora egitimleri igin kapilarini agmistir.

Universitemizde 6grenim gérmekte olan uluslararasi égrencilerin Karabiik Universitesi’nde nitelikli
egitim/6gretim dénemi yasamalarini, 6grenimlerini icten, memnuniyet, huzur ve baglilik duygulari
icerisinde tamamlamalarini, llkemiz hakkinda olumlu kanaat ve dislinceler ile yetismelerini
saglamak, lkelerine ayni donanim, duygularla dénmelerini saglamaya yonelik ve lilkelerinde Tiirkiye
Cumbhuriyeti devletinin gondlli birer elgisi olarak kendilerini hissetmelerini saglamak amaciyla
Uluslararasi Ogrenci Koordinatérliigii kurulmustur.

Ogrencilerin egitime, sosyal yasama ve kiiltiirel faaliyetlere esit bir sekilde katilimlarina yardimci
olmak ve yabancilik gekmemeleri noktasinda kendilerine yardimci olmak, adaptasyon sirecini hizli
ve sorunsuz atlatmalarini saglamaya yonelik calismalar yapmak Koordinatorliiglin amaglari arasinda
yer almaktir.

Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan, Killiye’de gerceklesen “Akademik Yil Acilis Toreni”nde
Tirkiye’de 2006 yilindan sonra kurulan Universitelerin diinya siralamasinda ilk 800 arasinda yer alma
basarisina ve uluslararasi 6grenci sayisindaki artisa dikkat c¢ekti. Cumhurbaskani Erdogan
konusmasinda 2006 yili sonrasinda kurulan Universitelerin dinyanin en iyi (Gniversiteleri
siralamasinda ilk 800 arasinda yer almasina vurgu yapti ve sunlari soyledi: “Nitekim bugiin, 2006
yilindan sonra kurulmus Universiteler arasinda dinyada ilk 800’tin arasina girmeyi basaranlar
oldugunu goriiyoruz. Demek ki, dogru stratejilerle dogru adimlar atildiginda, birakiniz Tirkiye'yi,
diinya capinda neticeler elde edilebiliyor.”
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YUKSEKOGRETIM KURULU

2020-2021
YOKSEKOGRETIM
AKADEMIK YILLACILIS TORENI

15 EK##252020

|

Resim 23. 2020-2021 Yili Akademik Yil Agilis Toreni

Times Higher Education (THE) in 2020 yili igin yayimladigi diinyanin en iyi Giniversiteleri siralamasinda
ilk 1000’e giren Karabiik Universitesi, 2021 siralamasinda da ilk 1000 {iniversite arasina girerek yerini
korudu. Tirkiye’de ise devlet Universiteleri arasinda ilk 5'te yer aldi. 93 farkh tlkeden 1500’den fazla
Universitenin degerlendirmeye alindigi siralamada Karabiik Universitesi, bu yil da 801-1000 bandinda
yer alarak “Diinyanin En iyi 1000 Universitesi” arasindaki yerini korudu.

2021 DUNYA UNIVERSITELERI SIRALAMASI ACIKLANDI

KBU'DEN
BUYUK BASARI

TURKIYE DEVLET UNIVERSITELERI
SIRALAMASI

. 3 jversity
- Karabuk Un\ ”\OOO 1. Hacettepe Universitesi
f RANKED 801- 2. Bogazici Universitesi

3. Istanbul Universitesi
N ERsTY 4. Istanbul Teknik Univ.
RANKINGS 5. Karabuk Universitesi

Thzgfurcom 6. Orta Dogu Teknik Univ.
WWW. ;

|
l'

Resim 24. Diinya Universiteleri Siralamasi’nda ilk 1000’e girme basarisi
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Karabiik Universitesi, Times Higher Education tarafindan aciklanan Asya Universiteleri Siralamasi’nda
251-300 arasinda, Turkiye’de ise 13’Gncl sirada yer alarak 6nemli bir basariya daha imza atti.
Dinyanin saygin derecelendirme kuruluslarindan olan Times Higher Education (THE), Asya
Universiteleri Siralamasi sonuglarini acikladi. Karabiik Universitesi, Asya’nin en iyi Universiteleri
siralamasinda 251-300 arasinda, Tirkiye’den siralamaya dahil olan 34 (iniversite arasinda ise 13’lincii
sirada yer aldi. Karabiik Universitesi uluslararasi gériiniim ile atif kategorilerinde ise Tiirkiye’de ilk 10
arasina girerek 8’inci oldu.

Karabuk University
RANKED 251-300

Asia University Rankings 2020

WORLD
UNIVERSITY
RANKINGS
2020

= CASIAT 2

www.thewur.com

Resim 25. Times Higher Education (THE), Asya Universiteleri Siralamasi

Karabiik Universitesi 2020 Yili Idare Faaliyet Raporu Sayfa 89



Karabiik Universitesi ve Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi is birliginde uluslararasi égrencilere online
dis ticaret egitimi verildi. Karabiik Universitesi (KBU) ve Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi (BAKKA)
ortakliginda Bati Karadeniz Bolgesinde yer alan firmalarin insan kaynaklari gelisiminin desteklenmesi
ve ihracatin artirilmasi amaciyla uluslararasi 6grencilere online dis ticaret egitimi verildi. Egitimde
uluslararasi 6grencilerinin dis ticaret alaninda uygulamali ve teknik bilgi edinmeleri hedeflendi.

vl -
!H A
NESE YILDIZ K ﬂaLJ

Ask to Unmute =+~

g |
Phone 7 LI'JB‘ Mohammed Sa ) ere ¢ Sayed Bahman ..
- o

—~

4 . b\‘

Achafi Mouss: Metin Kahwact IH AHIM AHMED S MAHAMAT SAL

s
_ S . -
Mohammad He Afgan Ajdarog issa youssout A !

Yerianat KHAVYI

Resim 26. KBU’lii uluslararasi 6grencilere dis ticaret egitimi
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Diinyanin en kapsamli yiiksekégretim kuruluslarindan biri olan Avrasya Universiteler Birliginin
(EURAS) bu yil 5’incisini diizenledigi Avrasya Yiiksekogretim Zirvesi (EURIE) istanbul’da yapildi.
Karabiik Universitesi Rektdrii Prof. Dr. Refik Polat da zirveye katilarak, ‘Karabiik Universitesinin
Uluslararasilagmasi’ konulu sunum yapti.

TURK YUKSEKOG R
Y GRETIMININ
7 . ; : uLu
//////‘/// ///_rf//'//ﬁ//o/m'/c(— g FIRSATLAR SLARARASILASMASI:

Aetcr™

VE pE@ERLENDiRrAE YOLLARI

CAD ORNEG

Resim 27. Avrasya Ylksekogretim Zirvesi

e —————————————————————
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Akreditasyon

Universitemiz, uluslararasilasma politikasi dogrultusunda Yabanci Diller Yiiksekokulu ingilizce
Hazirhk Bolimi’nde yabanci dil 6gretiminde uluslararasi standartlarda kaliteyi saglamak adina 2016
yilindan itibaren kalite calismalarina 6nem vermistir 1991 yilindan bu yana diinya ¢apinda yabanci
dil  egitim ve Ogretim alaninda faaliyet gosteren en  prestijli  akreditasyon
kuruluslarindan EAQUALS (The European Association for Quality Language Services) ile
Universitemiz arasinda yil igerisinde protokol imzalanmis ve protokol cercevesinde kurulus
tarafindan o6nerilen hizmet standartlar ile ilgili ¢alismalar yaparak EAQUALS (The European
Association for Quality Language Services) tarafindan akredite edilen Turkiye’deki ilk devlet
Universitesi olarak bir ilki gerceklestirmistir.

Excell in Language Education

Eé“ﬁuals

Resim 28. EAQUALS Akreditasyonu
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Karabiik Universitesi (KBU) Teknoloji Fakiiltesinde Erasmus+ “Son sinif lisans miihendislik 6grencileri
icin 3B FDM vyazicl tasarimi ve Uretimine yonelik mufredat gelistirme” projesi kapsaminda,
Karabik’teki teknoloji ve tasarim o6gretmenleriyle ortaokul 6grencileri ¢ boyutlu yazicilar ve
eklemeli imalat konularinda egitimler verildi.

Resim 29. Erasmus+ “Son sinif lisans miihendislik 6grencileri icin 3B FDM yazici tasarimi ve
Gretimine yonelik mifredat gelistirme” projesi
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Tirkiye’nin en kapsamli erken girisimcilik programi olan ‘“TUSIAD Bu Genglikte is Var!” toplamda 43
tniversiteden 36 ekibin katilimiyla Yeditepe Universitesi ev sahipliginde gerceklestirildi. Programa en
fazla 6grenci géndererek 2019 dénemi girisimcilik bayragini kazanan Karabiik Universitesi, 3 ekiple
on elemeyi gecgerek ilk 36 proje arasinda yer almaya ve 2020 dénemi girisimcilik kampina katilmaya
hak kazand.

Nedenleri?
Tip1
Virusler
gibl gevresel
faktOrler

Genler

~TiP1Diyabet
40 yas altiinsanlar ve qocuklarda gorldr.
»TiP 2 Diyabet
Gogunlukia 45 yas (std insanlarda géralar.

Resim 30. TUSIAD Bu Genclikte i$ Var!

e —————————————————————
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Karabiik Universitesi, Yiksekégretim Kurulu (YOK) tarafindan dijital ortamda gergeklestirilen
“Universiteni Kesfet YOK Sanal Fuari 2020” fuarinda, (iniversite tercihi yapacak genglerle bulustu.
200 yliksekodgretim kurumunun katihmi ile 4-7 Agustos tarihlerinde gerceklestirilen sanal fuarda,
diinyanin en iyi ilk 1000 {iniversitesi arasinda yer alan Karabiik Universitesi, aday 6grenciler ve veliler
tarafindan yogun ilgi gérdii. Karabiik Universitesi standi dort giin boyunca 2 bin 650 kisi tarafindan
ziyaret edildi.

L

Resim 31. Universiteni Kesfet YOK Sanal Fuari 2020
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Karabiik Universitesinde (KBU) klasik otomobil, kamyon, otobiis, motosiklet ve traktdrlerden olusan
“Arag Miizesi” acildi. KBU Bayrak Alani’ndan bulunan alana kurulan miizede, Amerikan polislerinin
kullandigl otomobilden motosiklete kadar bir¢ok klasik arac yer aliyor. Alanda ayrica, F-4 savas ucagl,
tramvay ve “kara tren” olarak adlandirilan lokomotif yer aliyor. Alana yerlestirilen klasik araglar
vatandaslar ve oOgrencilerin ilgisini ¢ekerken, bircok kisi araclarla fotograf cektirdi. Miizenin
bulundugu alanda ayrica cocuklara yonelik de geleneksel oyunlari hatirlatici heykeller yer aliyor.
Birdirbir, kérebe, seksek, yag satarim bal satarim gibi geleneksel cocuk oyunlarinin unutulmamasi ve
gelecek nesillerin de bu oyunlari bilmesi icin heykeller yerlestirildi.

Resim 32. Arag Muzesi

e —————————————————————
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4.2. Proje Bilgileri

4.2.1. Yatinm Projeleri

Universitemiz 2020 Yatirim Programinda 7 proje yer almakta olup, 19.002.000 TL baslangi¢ 6denegi

tahsis edilmistir. Baslangic 6denegine yapilan aktarma ve eklemeler sonucu toplam 6denegimiz

34.640.000 TL olmustur. Yil icerisinde toplam oOdenegin %87,44’lik kismina tekabll eden

30.429.494,77 TL tutarinda harcama gergeklesmistir.

Tablo 56. 2020 Yili Yatinm Harcamalarinin Biitce Odenel Dagilimlari

06. Sermaye Giderleri

06.01 Mamul Mal Alimi

06.03 Gayri Maddi Alimlari

06.05 Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri

06.06 Menkul Mallarin Biiyiik Onarim Giderleri

06.07 Gayri Menkul Biiyiik Onarim Giderleri

Kaynak: E-Biitge sisteminden alinmistir.

Baslangig
Odenegi

19.002.000,00

4.500.000,00

500.000,00

11.902.000,00

100.000,00

2.000.000,00

Revizeli
Odenegi

34.640.000,00

6.315.000,00

550.000,00

22.775.000,00

100.000,00

4.900.000,00

Gergeklesme
Toplami

30.429.494,77

6.015.832,71

423.003,70

22.128.915,35

97.910,46

1.763.832,61

Gergeklesme
Orani %

87,44

95,26

76,91

97,16

97,91

36,00

e —————————————————————
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4.2.2. Egitim-Yiiksekogretim Sektorii

Egitim-Yiiksekogretim Sektdriinde Universitemiz 6 proje yiiriitmektedir.

Kampiis Altyapisi Projesi:

5.800.000 TL proje bedelli Kampus Altyapisi Projesinin 2020 yili baslangic 6denegi 1.000.000 TL dir.
Yil icerisinde Proje 6deneginin 250.000 TL'lik tutari derslik ve merkezi birimler alt projesi olan TOBB
Teknik Bilimler MYO projesine aktariimistir. Kalan 750.000 TL 6denekten toplam 728.139,04 TL

harcama yapilmistir. Yili 6deneginden %97 oraninda harcama gergeklesmistir.

Derslik ve Merkezi Birimler Projesi:

102.555.000 TL proje bedelli Derslik ve Merkezi Birimler Projesinin 2020 yili baslangic 6denegi
7.500.000 TL'dir. Proje; 60.500.000 TL bedelli Miihendislik Fakiiltesi Laboratuvar Binasi (20.800 m?),
18.926.000 TL bedelli TOBB Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu (Ek) Binasi (7.756 m?), 23.129.000
TL bedelli Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Binasi (8.000 m?) olmak Uzere 3 alt projeden
olusmaktadir. TOBB Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu Ek Binasi 2021 yilinda hizmete acilmasi

hedeflenmektedir.

2018 yili icerisinde ihalesi yapilan 20.800 m? kapali alana sahip “Mihendislik Fakiiltesi Laboratuvar
BinasI” projesinin ihale bedeli (KDV dahil) 46.462.500 TL olup; Demir Celik Yerleskesi Muhendislik
Fakdiltesi yanindaki alanda yapimina baslanmis ve 2020 yilinda 12.623.254,06 TL harcama yapilmis
olup, kiimulatif harcamasi 34.099.254,06 TL'yi bulmustur. 2023 yilinda bitirilmesi hesaplanan proje
icin 2021 yilinda gerekli 6denek tahsis edilirse 2021 yili sonuna kadar bitirilerek hizmete aciimasi

hedeflenmektedir.
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Resim 33. Miihendislik Fakiiltesi Laboratuvar insaati

Resim 34. Mihendislik Fakiiltesi Laboratuvar Projesi
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2017 yil icerisinde ihalesi yapilan 5.892 m? kapali alana sahip “TOBB Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu (Ek) Bina insaati” projesinin ihale bedeli (KDV dahil) 12.150.460 TL’dir. 2018 yili Kasim
ayl icerisinde Karabilk Organize Sanayi Bélgesinde Universitemize tahsis edilen TOBB
yerleskemizdeki egitim binamizin yaninda 7.756 m? kapali alana sahip ek bina yapimina baglanmis
olup 2020 yilinda 7.211.548,36 TL harcama yapilmistir. Bugline kadar yapilan kiimilatif harcama
18.549.548,36 TL'dir.

Resim 35. TOBB Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Yine 2017 yili icerisinde ihalesi yapilan 8.000 m? kapali alana sahip “Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Binasi Projesinin” ihale bedeli (KDV dahil) 16.520.000 TL olup; yapimina 2017 yili Ekim ayi igerisinde
Besbinevler Yerleskesinde baslanmistir. Proje i¢in 2017 yilinda 1.265.527,72 TL, 2018 yilinda 3.861.187,28
TL, 2019 yilinda ise 757.522,09 TL olmak Uzere toplamda 5.884.237,09 TL harcama yapilmistir. Yiklenici
firma isi tamamlayamamis olup, Cevre ve Sehircilik Bakanligindan firmanin tasfiyesi i¢cin onay alinmis ve
yil sonuna kadar tasfiye siireci tamamlanmistir. Proje insaat halindeyken Saglik Bakanliginin talebi tizerine
Bakanliga devredilmistir. Yili ddenegi olan 302.000 TL TOBB Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu ikmal

insaati yapim isine aktarilmistir.

Karabiik Universitesi 2020 Yili Idare Faaliyet Raporu Sayfa 100



2018 yili icerisinde ihalesi yapilan 7.800 m? kapali alana sahip ve maliyetinin tamami Universitemiz
likit degerlerinden karsilanacak olan “Ogrenci isleri Merkez Binasi” projesinin ihale bedeli (KDV dahil)
19.458.000 TL olup; 2018 yili haziran ayi igerisinde Demir Celik Yerleskesinde yapimina baslanmis
olup, 2018 yilinda 5.597.879,74 TL, 2019 yilinda ise 17.737.307,46 TL harcama yapilmistir. Bugline
kadar yapilan kiimulatif harcama 23.335.187,20 TL olarak gerceklesmistir. Yeni ve modern bir bina

olarak insa edilen Ogrenci isleri Merkezi 2020 yilinin Mart ayinda faaliyete gecti.

Resim 36 Ogrenci isleri Merkezi

e —————————————————————
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Heyelan Onleme Projesi:

2020 yih proje bedeli 32.539.000 TL’ dir. 2019 sonu itibariyle kiimulatif harcamasi 24.281.000 TL'dir.
2020 yihinda tim merkez yerleskeyi kapsayacak sekilde yeniden yaptirilan Geoteknik Zemin Etldi
Raporu sonucuna gore heyelan riskinin kalmadigi anlasiimis olup, Proje kapsaminda yeni bir ihaleye
cikilmamasi ve projenin yatirim programindan cikarilarak yil 6deneginin Muhtelif isler Projesi bina
glclendirme isi icin aktarilmasi Cumhurbaskanligi Strateji ve Blitge Baskanligina teklif edilmis olup

teklifimiz Cumhurbaskanhginca onaylanmis ve proje sonlandiriimistir.

Gesitli islerin Etiid Projesi:
Projenin 2020 yili baslangic 6denegi 400.000 TL'dir. Y1l icerisinde 6denegin 330.000 TL’si TOBB Teknik
Bilimler Meslek Yiksekokuluna aktarilmistir. Kalan 70.000 TL tutarindaki 6denekten 63.366,00 TL

tutarinda harcama yapilmistir.

Muhtelif isler Projesi:

2020 yili proje bedeli ve baslangic 6denegi 6.100.000,00 TL'dir. Yeni hizmete alinan egitim binalari
ile diger hizmet binalarinda ortaya c¢ikan yeni ihtiyaclardan dolayl ek 6denek ihtiyaci hasil olmus,
Cumbhurbaskanligl Strateji ve Bltge Baskanhgindan uygun goéris alinarak likit degerlerimizden

6.268.000 TL 6denek ilave edilmistir. 2020 yilinda toplam 9.044.277 TL harcama yapilmistir.

Yayin Alimi:
2020 yih proje bedeli ve baslangi¢c 6denegi 1.000.000 TL'dir. Toplam 6denegin 758.910 TL'si, basili
yayin alimlari ve yapimlari, elektronik ortamda yayin alimlari ve yapimlari ile diger yayin alimlari ve

yapimlarina harcanmistir. Harcamanin 6denege orani %76 olarak gergeklesmistir.
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4.2.3. Egitim-Beden Egitimi ve Spor Sektorii
Egitim-Beden Egitimi ve Spor Sektdriinde Universitemiz 1 proje yiriitmektedir.
Acik ve Kapali Spor Tesisleri Projesi:

Alt proje olan Spor Kompleksi (14.200 m?) projesinin 2020 yili proje bedeli 22.715.000 TL olup yih

baslangi¢c 6denegi 2.000 TL'dir. 2020 yilinda proje kapsaminda herhangi bir harcama yapiimamistir.

—~——y

At

Wt‘wusl@\ﬂ

Resim 37. Spor Tesisleri projesi
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4.2.4. Bilimsel Arastirma Projeleri

Universitemizin oncelikli hedeflerinden biri
yonindedir.

Universitenin bilimsel faaliyetlerinin arttirilmasi

Rektorligimiize bagl Bilimsel Arastirma Projeleri KoordinatorlGglince takibi yapilan gesitli projeler
lizerinde calismalar yapilmaktadir. Universitemiz 2020 yilina ait projeler tablo halinde sunulmustur.

Tablo 57. Bilimsel Arastirma Projeleri Sayisi

Projeler Onceki Ylldar'1
Devreden Proje

Bap Projeleri 81
Tubitak 10
Bakka 1
AB ve Uluslararasi Kuruluglardan )
Proje Karsiligi Saglanan Hibeler

ERASMUS 1
FARABI Destekli Projeler 1

MEVLANA =

*Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorltgi

Yil iginde
Eklenen Proje

140

Toplam Proje

221

17

2020 Yih
Toplam Odenek (TL)

1.944.737,41

3.633.644,66

3.999.713,03

1.225.806,12

1.445.757,00

49.565,40

Karabiik Universitesi 2020 Yili Idare Faaliyet Raporu

Sayfa 104



B. Performans Bilgileri

Tablo 58. Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan iligkisi

Toplumun tiim kesimlerine
ihtiyag duydugu alanlarda

Nitelikli Egitim Vermek ve Basarili
Ogrencileri Cekmek

GELISTIRME VE
YENILIK

R GV YUKSEKOGRETjM ~ egitimler verilmesi, kamu Bgrenci, Calisan ve Diger Paydaslara
BERENME KURUMLARI SUREKLI EGITIM  kurum ve kuruluslari, zel grenci, talls vig vaas
FAALIYETLERI sektor  ve uluslararas | Yonelik Sosyal, Kiltirel, Sanatsal,
kuruluslarla is  birliginin Spqrtlf, Mesleki Faaliyet ve Siregleri
gelismesine katkida el
bulunulmasi
Ar-Ge  Altyapi ve Sureglerini
Y.UKSEKOGRETiMDE Zﬂrjfnk;iﬁ;m inovasyon iestirmek
BILIMSEL ARASTIRMA VE - T
GELISTIRME amacl bilimsel calismalarin Nitelikli Egitim Vermek ve Basaril
arttiriimasi Ogrencileri Cekmek
ARASTIRMA, Ulkemizin bilgi birikiminin

arttirlmasina ve teknolojik
gelisimine katkida bulunmak

YUKSEKOGRETIM
HiZMETLERI

Uzere Uiksekogretim . -
ARASTIRMA ALTYAPILARI kurumlarlnday araitlrma ﬁ,rif;irmeiltyap' ve  Streglerini
altyapilarinin  kurulmasi ve
kapasitelerinin
gugclendirilmesi
Ar-Ge Altyapi ve Sureglerini
iyilestirmek

ON LiSANS EGITiMi, LISANS
EGITiMI VE LISANSUSTU
EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi ve
gelisime  aglk  mezunlar
yetistirilmesi

Nitelikli Egitim Vermek ve Basarili
Ogrencileri Cekmek

Ulusal ve Uluslararasi Taninirhgimizi
Artirmak

OGRETIM ELEMANLARININ
MESLEKi GELISiMi

Alaninda yetkin, arastirmaci,
bilgi Ureten ve aktaran
akademisyenler
yetistirilmesi

Ar-Ge Altyapi ve Sureglerini
lyilestirmek
Nitelikli Egitim Vermek ve Basarili

Ogrencileri Cekmek

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine

sunulan beslenme ve
barinma hizmetlerinin
kalitesinin artirilmasi;

ogrencilerin kisisel ve sosyal

gelisimi desteklenerek
yasam kalitesinin
yukseltilmesi

Ogrenci, Calisan ve Diger Paydaslara
Yonelik Sosyal, Kdaltirel, Sanatsal,
Sportif, Mesleki Faaliyet ve Siregleri
Gelistirmek
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1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

KARABUK UNIVERSITES|i PERFORMANS BiLGiSi

Program Adi:
Programin Amaci:
Programin Kapsami:

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Turkiye'nin Bilimsel ve Teknolojik Ekosistemine Katki Saglanmasi
Ar-Ge ve Yenilik Faaliyetleriile Tlrkiye'nin Bilimsel ve Teknolojik Ekosistemi ve Sosyoekonomik
Gelisimine Katki Saglama
Anahtar Gostergeler
1- Ar-ge harcamasinin GSYH'ye orani
2- Kduresel inovasyon endeksi
3- Tam zamanh esdeger arastirmaci sayisi
4- Tirkiye kaynakli bilimsel yayin sayisi

Alt Program Adi:
Alt Programin Kapsami:

YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Nitelikli Yayin Sayisini Arttirmak, Proje finansman ve fonlarinin etkin kullanimi

Alt Program Hedefi
Performans Gostergeleri

Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel galismalarin arttiriimasi

Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 2019 Zg]: - 2020 2021 2022
g ¢ Planlanan 9 . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Ar—ge"ye harcanan bitgenin Oran 0,6 0,6 0,6 0,7 0,8 1
toplam butgeye orani

Gostergeye iliskin Agiklama : Bu veri Universitemizde vyillar itibariyle Ar-ge nitelikli harcamalarin toplam harcamalar
icerisindeki payini gostermektedir. Ar-ge nitelikli harcamalar Universitemiz arastirma
merkezleri tarafindan ydratilen faaliyetler ile BAP koordinatorligu tarafindan
desteklenen proje harcamalarindan olusmaktadir.

: (D6ner Sermaye Ar-ge harcamasi + BAP harcamasi) / Toplam Harcama

: Ddner Sermaye Isletme Mudurltgi / BAP

Hesaplama Yéntemi
Verinin Kaynagi

— 2019 YS
Performans Gostergesi e 2018 (LS Gerg. Catzdy e Sk
Birimi Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Ar-ge sonucu ortaya cikan
Urinlere iliskin alinan patent Sayi 1 12 2 15 16 18
sayisl

Gostergeye iliskin Agiklama : Ar- ge calismalarinin sonucunda somut elde edilen veri (faydali model, patent)
izlenmektedir. Bu gostergeye donik yogun calismalar olup, slregler uzun zaman
almaktadir. Mevcut durumda 35 adet patent basvurusu olmasina ragmen
sonuglanmasinin uzun slre almasi nedeniyle alinan patent sayisi planlananin altinda
kaldigi goriilmektedir.

: -Ar-ge sonucu ortaya cikan ve kayda alinan rin sayisi

: Teknoloji transfer ofisi

Hesaplama Yéntemi
Verinin Kaynagi

Performans Gostergesi Ol 2018 2019 th? - 2020 2021 2022
g Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
%- "Ar-ge sonucu ticarilestirilen sayi 0 0 0 0 1 1
Griin sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama : Ar-ge calismalari sonucu elde edilen Griinlerden satig/lisans vb. yollarla ticari kazanca konu
olanlarin takip edilmesi amaglanmaktadir. 2018 yilinda oldugu gibi 2019 yili sonuna kadar
ve 2020 yilinda da Universitemizde ticarilestirilen iiriin gerceklesmeyecegi tahmin
edilmektedir.

Hesaplama Yontemi D -

Verinin Kaynagi : TTO/BAP
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SN Olgii T 2019 zglei s 2020 2021 2022
& Birimi Planlanan 9 . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Arastirma TL 6.018.455 | 6.000.000 |6.000.000 |6.000.000 |6.000.000 |6.000.000
gelir miktari
Gostergeye iligskin Agiklama : Universitemizde bulunan Arastirma Merkezlerinin  toplam gelirinin izlenmesi

Hesaplama Yéntemi

Verinin Kaynagi

hedeflenmektedir. 2018 yilinda 6.018.455 TL olarak gergeklesmistir.2019 ve takip eden
yillar igin 6.000.000 TL gelir gerceklesecegi tahmin edilmektedir.

: -KUYEM, MARGEM, TOMER, KABUSEM ,Cocuk Gelisimi Uyg.ve Ars Merkezi, is Glivenligi ve
Saghgi Uyg.ve Ars. Merkezi, KABUZEM

Déner Sermaye

Performans Gostergesi Olcii 2018 2019 2((::' - 2020 2021 2022
g Birimi Planlanan ; . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- ,.A.ra§t|rmav m.erkezlerlmn Say1 ) ) ) ) ) 3
sanayi ile yaptigl proje sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama

: Arastirma merkezlerinin Gniversite disi sanayi kuruluslariyla ylrittigi projelerin takibinin

izlenmesi amaglanmaktadir. 2018 yili sonunda “ Gaz Tabanli Yeni Nesil IMT Makro Baz
istasyonu” ve “EKOK Metal Projesi” gerceklesmis 2019 ve takip eden yillarda en az 2 adet

Hesaplama Yéntemi
Verinin Kaynagi

projenin gerceklesmesi beklenmektedir.

: Yilicersinde ortak yiritilen projelerin sayisi
: BAP Koordinatorliig, Doner Sermaye

Performans Gostergesi Olei 2018 2019 zg]:r - 2020 Lt L
g Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- BAP kapsa.mlnqa desteklenen Say1 191 95 45 105 150 170
arastirma projeleri sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama

: Universitemiz personeli tarafindan yiiriitiilen ve BAP koordinatérligii tarafindan finanse

edilen projelerin izlenmesi amaglanmaktadir. 2018 yilinda desteklenen proje sayisi 191
iken, 2019 yilinda 95 olarak planlanan yeni proje sayisinin gelirlerde meydana gelen disise
bagh olarak yilsonu itibariyle 45 olmasi tahmin edilmektedir. Ancak 2020 ve sonrasi yillar
icin Ust yonetimin kaynak arayislarinin sonug verecegi ve yiirGtilen proje sayisinin artacagi
tahmin edilmektedir.

Hesaplama Yéntemi

: Yiligerisinde desteklenen yeni proje sayisi

Verinin Kaynagi : BAP
Performans Gostergesi Olca 2018 2019 zgtgr - 2020 2021 2022
& Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Ogretlm elemani basina diigen Say1 0,38 0,4 0,4 05 0,55 0,6
ar-ge proje sayisl

Gostergeye iligkin Agiklama

Hesaplama Yéntemi
Verinin Kaynagi

: Universitemizde yiiriitilen Ogretim Elemani basina diisen Ar-ge nitelikli toplam proje

sayisinin izlenmesi amaglanmaktadir.

: Toplam Proje Sayisi / Toplam Ogretim Elemani Sayisi
: Diger Kamu Kurumlariyla Yiratilen 12 Adet Proje (Veri Genel Sekreterlik)

Ulusal ve Uluslararasi Kuruluglarla Yapilan Ar-Ge Niteligi Taslyan Proje 2 Adet Proje (Veri
Genel Sekreterlik)
Bilimsel Arastirma Projeler
Koordinatorliga)

Kapsaminda Yuratilen 342 Adet Proje (Veri BAP

(Onceki Yildan Devreden + Yil iginde Eklenen)
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L 2019YS
Performans Gostergesi oL 2018 2019 Gerg. 2020 2021 2022
Birimi Planlanan " Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Patent, faydali model ve
endistriyel tasarim basvuru Sayi 8 12 12 14 15
sayisi

Gostergeye iligkin Agiklama

Hesaplama Yéntemi

Verinin Kaynagi

: Universitemizde patent, faydali model ve endiistriye tasarim ile ilgili yillik basvuru sayisinin
izlenmesi amaclanmaktadir. 2018 yili itibari ile toplam 8 tane patent faydali model
basvurusu yapmistir.

: Yiligerisinde Universitemiz tarafindan yapilan Patent, faydali model ve endiistriyel tasarim
basvuru sayisi

: Teknoloji Transfer Ofisi

- 2019YS
Performans Gostergesi oLl 2018 2019 Gerg. 2020 2021 2022
Birimi Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Ulusal ve uluslararasi
kuruluglar tarafindan Sayl 6 8 6 9 9
desteklenen ar-ge projesi sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama
Hesaplama Yéntemi

Verinin Kaynagi

Ulusal ve uluslararasi kuruluglar tarafindan desteklenen ar-ge projelerinin takibi
amaglanmaktadir.
: Yil igerisinde Universitemizde Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen
ar-ge projesi sayisi

: BAP Koordinatorliigu / Genel Sekreterlik/Doner Sermaye

Performans Gostergesi Olci 2018 2019 zgt?r - 2020 g8 g0z
& Birimi Planlanan G . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
10- UI'u'slarara5| indekslerde yer Say1 333 440 440 550 600
alan bilimsel yayin sayisi

Gostergeye iligkin Agiklama

Hesaplama Yéntemi
Verinin Kaynagi

: Universitemiz akademik personeli tarafindan yil igerisinde iretilen ve Uluslararasi indeksli

dergilerde yayinlanan yayinlarin takibi amaglanmaktadir.

: AHCI, SSCI, SCI-EXP. indeksli dergilerde yer alan yillik yayin sayisi.
: Kituphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi

Alt Program Kapsaminda Yiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2919 2019 2?20 2021 2022
Biitge Harcama Biitge Tahmin Tahmin

Yl.Jksekogfetlm Kurumlari Temel Arastirma 0 0 150.000 165.000 180.000
Hizmetleri

Biitce Ici 0 0 0 0 0

Butge Disi 0 0 150.000 165.000 180.000
Yuk_sekc{gretlm Kurumlarinin Bilimsel Aragtirma 597.000 255.175 798.000 859.000 911.000
Projeleri

Biitce Ici 597.000 255.175 648.000 694.000 731.000

Butge Disl 0 0 150.000 165.000 180.000
TOPLAM 597.000 255.175 948.000 1.024.000 1.091.000

Biitce ici 597.000 255.175 648.000 694.000 731.000

Butge Disi 0 0 300.000 330.000 360.000

Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlari Temel Arastirma

Hizmetleri

2547 Sayili Kanun kapsaminda bilimsel arastirma projeleri yirutiilmekte,
ayrica MARGEM biinyesinde kamu kurum ve kuruluslari ile sanayi kuruluglari

is birligi ile gesitli analizler ve arastirmalar gergeklestiriimektedir.

Yiksekogretim Kurumlarinin

Arastirma Projeleri

Bilimsel

2547 Sayih Kanun kapsaminda BAP Koordinatorligi nezdinde BAP komisyonu
tarafindan sonuglanan projeler, TUBITAK destekli projeler ve Avrupa Birligi
Projeleri yiirttilmektedir.
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Alt Program Adi:
Alt Programin Kapsami:

Alt Program Hedefi

ARASTIRMA ALTYAPILARI
Ar-Ge Altyapi ve Potansiyelini Gliglendirmek

: Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak izere

yuksekogretim  kurumlarinda arastirma altyapilarinin = kurulmasi  ve kapasitelerinin
gigclendirilmesi
Performans Gostergeleri
Performans Gostergesi Olgii 2018 2019 zgle?' - 2020 2021 2022
g Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Arastirma altyapisi projesi Oran 0 0 0 0 0
tamamlanma orani

Gostergeye iliskin Agiklama
Hesaplama Yéntemi
Verinin Kaynagi

Alt Program Kapsaminda Yirutilecek Faaliyet Maliyetleri

: Arastirma altyapisi projesi tamamlanma oraninin izlenmesi amaglanmaktadir.
: Arastirma altyapisi projelerine harcanan tutar/Arastirma altyapisi projesi tutarlari toplami
: Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, Déner Sermaye isletme MidirlGgi

Faaliyetler 2?19 2019 2?20 2021. 2022.
Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Yiiksekogretim Ifur_u'mlarl‘ Arastirma Altyapisi 0 0 400.000 440.000 480.000
Kurulmasi ve Geligtirilmesi
Bitce ici 0 0 0 0 0
Bitge Disl 0 0 400.000 440.000 480.000
TOPLAM 0 0 400.000 440.000 480.000
Biitge igi 0 0 0 0 0
Bitge DisI 0 0 400.000 440.000 480.000

Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Yiksekogretim Kurumlari Arastirma Altyapisi
Kurulmasi ve Gelistirilmesi

2547 Sayili Kanun kapsaminda Merkezi Arastirma Laboratuvari (MARGEM)

ile Teknoloji Transfer Ofisi

(TTO) kurulmustur. Ayrica muhendislik

alanlarinda arastirma ve gelistirme yapmak Ulzere Muhendislik Fakiilte

Laboratuvari

yapimina

baslanmig

olup 2022 wyilhinda

bitirilmesi

hedeflenmistir. Yine BAP Koordinatorligl nezdinde bilimsel arastirma
projeleri yiratilmektedir.
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KARABUK UNIVERSITESI PERFORMANS BILGISi

TEDAVi EDICi SAGLIK

Tedavi Edici Saglik Hizmetlerinin Yiritllmesi ve Saghk Arastirma Faaliyetlerinin Gelistirilmesi
Saglik tesislerinin her tirli koruyucu, teshis, tedavi ve rehabilite edici saglik hizmetlerinin
yurGttlmesinin saglanmasi, faaliyetlerin izlenmesi ve degerlendirilmesi, iyi uygulama
orneklerinin yayginlastiriimasi.

Nitelikli saglik personelinin tilke genelinde dengeli dagihminin saglamasi

Saglik alaninda kullanilan bilisim sistemleri ve iletisim teknolojileri ile ilgili llke ¢apinda
politika, strateji ve standartlarin belirlenmesi amaciyla ¢alismalar yapilmasi, kisisel saglik
verileri ile tilke dlizeyinde saglik durumu ve saglik hizmetlerine iliskin veri ve bilgi akisini iceren
her tiirden bilgi sistemleri ve projelerinin yapilmasi ve yaptirilmasi, saglk bilisimi ve teknolojisi
alaninda galisacak kamu ve 6zel hukuk tuzel kisileri ile gergek kisilerin uyacaklari kurallarin
belirlenmesi, uygulanmasi, gerektiginde bunlarin yazilim ve drtnlerinin uygunluguna karar
verilmesi ve muelliflerinin yetkilendirilmesi

Acil saglik hizmetlerinin daha etkili ve kisa slirede sunulabilmesi amaciyla acil saghk talebine
yonelik cevaplama ve miidahale siireleri kisaltilarak kaynak etkinligi saglanmasi. ilgili birimler
arasindaki koordinasyon ve is birligi glglendirilerek, bu alanda vatandas farkindaliginin ve
bilincinin artiriimasi igin egitimler diizenlenmesi

Program Adi:
Programin Amaci:
Programin Kapsami:

Anahtar Gostergeler
1- Nitelikli yatak orani
2- Yuz bin kisiye diisen hekim sayisi
3- Yiz bin kisiye diisen hemgire sayisi

Alt Program Adi:
Alt Programin Kapsami:

TEDAVI EDICi SAGLIK

Alt Program Hedefi
Performans Gostergeleri

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Performans Gostergesi Ola 2018 2019 zg]:r - 2020 2021 2022
g Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Ameliyat sayisi Sayi 0 0 0 0 0 0

Gostergeye iliskin Agiklama : Saglik Bakanligina Bagli Hastanelerle afiliasyon usulii calisilmaktadir. Universitemizin Tip ve
Dig Hekimligi Fakiltelerine bagh hastanesi yoktur.
Hesaplama Yéntemi H

Verinin Kaynagi

Performans Gostergesi Ol 2018 2019 Zg]t;gr ° 2020 2021 2022
g Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Universite hastaneleri nitelikli Oran 0 0 0 0 0 0
yatak orani

Gostergeye iliskin Agiklama : Saglik Bakanligina Bagli Hastanelerle afiliasyon usulii calisilmaktadir. Universitemizin Tip ve
Dig Hekimligi Fakiltelerine bagh hastanesi yoktur.
Hesaplama Yéntemi H

Verinin Kaynagi

Performans Gostergesi Olcl 2018 2019 zg]t;.gr - 2020 2021 2022
g Birimi Planlanan c . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Universite hastaneleri yatak Oran 0 0 0 0 0 0
doluluk orani

Gostergeye iliskin Agiklama

Hesaplama Yéntemi H
Verinin Kaynagi

: Saglik Bakanligina Bagli Hastanelerle afiliasyon usulii calisilmaktadir. Universitemizin Tip ve
Dis Hekimligi Fakultelerine bagl hastanesi yoktur.
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4- Yatan hasta sayisi Sayi

Gostergeye iliskin Agiklama : Saglik Bakanligina Bagli Hastanelerle afiliasyon usulii galisilmaktadir. Universitemizin Tip ve
Dis Hekimligi Fakiltelerine bagh hastanesi yoktur.

Hesaplama Yontemi S
Verinin Kaynagi

Alt Program Kapsaminda Yiiritiilecek Faaliyet Maliyetleri

Agiz ve Dis Saghg Hizmetleri 46.000 0 0 0 0
Biitce ici 46.000 0 0 0 0
Butge Disi 0 0 0 0 0

TOPLAM 46.000 0 0 0 0
Biitce ici 46.000 0 0 0 0
Buitge Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Agiz ve Dis Saghgi Hizmetleri

Universitemize bagl Dis Hekimligi Fakiiltesi kurulmus ve hizmet vermeye
baslamis olup fakiiltemize bagh bir hastanemiz bulunmamaktadir. Ogretim
elemanlarimiz tarafindan sunulan agiz ve dis tedavileri afiliasyon
cercevesinde Agiz ve Dis Sagligi Hastanesinde yurutilmektedir.

Saglik Hizmeti Sunumunda ihtiyag Duyulan Tibbi
Cihaz, Malzeme ve ilag Alimi

Universitemiz Tip ve Dis Hekimligi Fakiilteleri icin ihtiya¢ duyulan tibbi cihaz,
malzeme ve ilag alinmaktadir.

Universite Genel Hastane Hizmetleri

Universitemiz nezdinde Tip ve Dis Hekimligi Fakiiltelerine bagli hastane
bulunmamaktadir.

Universite ihtisas Hastanesi Hizmetleri

Universitemiz nezdinde Tip ve Dis Hekimligi Fakiiltelerine bagl ihtisas
hastanesi bulunmamaktadir.
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Program Adi:
Programin Amaci:
Programin Kapsami:

Anahtar Gostergeler

KARABUK UNIVERSITESI PERFORMANS BILGISi

HAYAT BOYU OGRENME

Hayat Boyu Ogrenme Programlarina Yonelik Nitelik ve Erisimin Artirilmasi

Hayat boyu 6grenme: bireysel, toplumsal ve istihdam ile ilgili bir yaklasimla bireyin bilgi, beceri
ve yetkinliklerini gelistirmek amaciyla 6rgiin egitimin disinda hayati boyunca katildigi her tarla
6grenme etkinlikleri olarak kabul edilmekte olup bu kapsamda halk egitimi merkezleri
tarafindan okuma-yazma, genel ve mesleki-teknik yaygin egitim kurslari diizenlenmekte; Orgiin
egitim ¢agi disinda olan vatandaslarimizin egitim seviyelerini ylikseltmek amaciyla agik ortaokul
ve acgik lise egitim Ogretim faaliyetleri sunulmakta; Ayrica Glkemizde gegici koruma altinda
bulunan bireylerin egitim sistemimize entegrasyonlarini saglamak amaciyla 6ncelikle Turkge
olmak lizere egitim 6gretim faaliyetleri sirdirdlmektedir.

1- Hayat boyu 6grenmeye katilim orani

Alt Program Adi:
Alt Programin Kapsami:

Alt Program Hedefi

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGiTiM FAALIYETLERI
Sosyal, kilturel, sportif, sanatsal ve mesleki faaliyetleri gelistirmek ve yayginlastirmak, Sosyal,

kiltirel, sportif, sanatsal ve mesleki faaliyetler icin gerekli alt yapiyi gelistirmek ve aktif
kullanimini saglamak

Toplumun tim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve
kuruluglari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluglarla isbirliginin gelismesine katkida

bulunulmasi

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olgii 2018 2019 zg::egr . 2020 2021 2022

8 Birimi Planlanan G . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

1- Dezavantajli gruplara yoénelik
sosyal | entegrasyon  ve| o 11 12 12 13 14 15
kapsayiciliga  iliskin  yapilan
faaliyet sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama
Hesaplama Y6éntemi

Verinin Kaynagi

: Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyetlerin

izlenmesi amaglanmaktadir.

: Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan yillik

faaliyet sayisi

: Saglik Kiiltir ve Spor Daire Baskanligi / Engelli Ogrenci Birimi

Performans Gostergesi Olc 2018 st zg]:r ° a0 Chrs e
erge Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2~ Egitim  programlarna| o 2.878 2.800 2.800 3.000 3.200 3.400
basvuran kisi sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama

Hesaplama Yéntemi
Verinin Kaynagi

: Universitemizde ¢alisan, 6grenci ve paydaslara yonelik yapilan egitim (kurs, seminer vb)
faaliyetlerin izlenmesi amaglanmaktadir.
: Surekli Egitim Merkezi tarafindan diizenlenen kurslara basvuran kisi sayisi

: KABUSEM Surekli Egitim Merkezi

Performans Gostergesi Olgii 2018 2019 zg]:r - 2020 2021 2022
erge Birimi Planlanan § Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3 Mezunlara —  yonelik| o 33 30 30 33 36 40
gerceklestirilen faaliyet sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama

Hesaplama Yéntemi

Verinin Kaynagi

: Universitemiz dgrencileri ile mezun olan 6grencilerimize yonelik yiritilen faaliyetlerin
izlenmesi amaglanmaktadir.2018 Yilinda 33 tane "kariyer merkezi ¢alismalar kapsaminda
Ogrenci ve mezunlara yonelik" faaliyet yapilmistir.

: Kariyer merkezi ¢calismalari kapsaminda 6grenci ve mezunlara yonelik gergeklestirilen yillik
faaliyet sayisi

: SKS / Universite izleme kriterleri
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Performans Gostergesi Olcl 2018 2019 20Glegr . 2020 2021 2022
g Birimi Planlanan ; . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Surekli Egitim Merkezi (SEM)
ve Dil ~Merkezi (DILMER)) o 3.809 4.000 4.100 4.100 4.200 4300
tarafindan  mesleki  egitime
yonelik verilen sertifika sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama

Hesaplama Yéntemi

Verinin Kaynagi

: Universitemizde mesleki egitime ydnelik verilen egitim ve sertifika sayisinin izlenmesi

amaglanmaktadir.

: Siirekli Egitim Uyg. ve Ars. Merkezi (KABUSEM), Yabanci Diiler YO, Tiirkge Ogretim Uyg. ve

Ars. Merkezi (TOMER) tarafindan diizenlenen kurslara basvuran kisilere verilen yillik
sertifika sayisi

: KABUSEM /Yabanci Diller YO/TOMER

Performans Gostergesi Olgii 2018 2019 zg‘:::' - 2020 2021 2022
& Birimi Planlanan § Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Tamam.lanah sosyal Say1 6 6 6 7 3 9
sorumluluk projeleri sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama

Hesaplama Yontemi
Verinin Kaynagi

: Universitemiz Akademik Birimler ile Ogrenci Kuliipleri tarafindan yiritilen sosyal

sorumluluk projelerinin izlenmesi amaglanmaktadir.

: Yiligerisinde yuritulen sosyal sorumluluk projelerinin toplami
: Saghk Kultar ve Spor Daire Baskanhgi/Genel Sekreterlik

Performans Gostergesi Ol 2018 2019 zg]:r . 2020 2021 2022
& Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Universitenin cevrecilik
alanlarinda aldig1 6dil sayisi say! ! ! ! ! ! !
Gostergeye iligkin Agiklama Universitemizin cevre ile almis oldugu toplam &dil sayisinin izlenmesi

Hesaplama Yéntemi
Verinin Kaynagi

amaglanmaktadir.Universitemiz 31 Mart 2014 tarihinde Almaya’nin Berlin kentinde 5
kitadan gelen yenilenebilir enerji firmalari, gevre kuruluslari ve yesil sirketlerinin katihmiyla
gerceklestirilen Global Green Award& The Green Economy Forum’da, Diinya g¢apinda
sirketleri, kiresel ve yesil ekonomiye katkilari ve stirdirilebilirlik performansi agisindan
degerlendiren The Presidency Of Association Otherways Management & Consulting
France “Ustiin cevresel basarilari ve siirdiiriilebilir uygulamalarindan dolayi Kiiresel Yesil
Oduli” almistir.

: Universitemizin gegmisten giiniimiize aldigi 6d(illerin toplam sayisi
: Genel Sekreterlik
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Alt Program Kapsaminda Yiritiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faallyetler 2?19 2019 2?20 202]: 2022'

Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin

x‘r’sl‘:": :‘:;"i’:et:'l’:rs“"”'a" Egitim Programlan, 0 0 150.000 165.000 180.000
Biitce ici 0 0 0 0 0

Bltce Disl 0 0 150.000 165.000 180.000

'Y)?cl:js::?iéretim Kurumlari Sosyal Sorumluluk 0 0 150.000 165.000 180.000
Biitge igi 0 0 0 0 0

Biitce Disl 0 0 150.000 165.000 180.000

TOPLAM 0 0 300.000 330.000 360.000
Biite igi 0 0 0 0 0

Bltce Disl 0 0 300.000 330.000 360.000

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim
Programlari, Kurs ve Seminerler

2547 Sayili Kanun kapsaminda Universitemiz nezdinde KABUSEM
tarafindan toplum yararina yonelik gesitli kurslar dizenlenmekte, yine
akademik birimlerimizce de toplumun egitimine, bilgi ve biling sahibi
olmasina katki saglayacak cesitli sempozyum, seminer ve panel tertip
edilmektedir.

Yiksekogretim Kurumlar Sosyal Sorumluluk
Projeleri

2547 Sayili Kanun ve iliskili mevzuat cergevesinde, Ozellikle 6grenci
kuliiplerimiz tarafinda muhtelif konularda sosyal sorumluluk projeleri
yuratilmektedir.
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Program Adi:

Programin Amaci:

Programin Kapsami:
Anahtar Gostergeler

1- Yuksek 6gretimde 6gretim elemani basina diisen 6grenci sayisi

KARABUK UNIVERSITESI PERFORMANS BILGISi

YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI

Uluslararasi Standartlarda, Bilimsel Temelli Yiiksekogretim Hizmeti Sunulmasi

2- Ylksekogretim kontenjan doluluk orani
3- Yiksekogretim mezunlarinin isgiictine katilim orani
4- Yiksekogretimde okullasma orani

Alt Program Adi:
Alt Programin Kapsami:

Alt Program Hedefi
Performans Gostergeleri

ON LISANS EGITiMI, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGITIM
Girisimci 6grenciler yetistirmek, Web tabanli egitim teknolojilerini 6rglin egitimi destekleyen
bir unsur olarak yayginlastirmak, Akademik personel/6grenci sayisini Turkiye ortalamasina

yaklastirmak, Egitim Ogretim igin gerekli fiziki alanlari ve araglari gelistirmek, Yabanci dilde
egitim verilen program ve derslerin sayisini ve niteligini artirmak

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Performans Gostergesi Olgii 2018 2019 zg::: . 2020 2021 2022
8 Birimi Planlanan g: . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Doktora egitimini sayi 53 60 60 65 70 75
tamamlayanlarin sayisi
Gostergeye iliskin Agiklama

Hesaplama Yéntemi
Verinin Kaynagi

: Universitemizde doktora egitimi tamamlayanlarin sayisinin izlenmesi amaclanmaktadir.
: Universitemizde yil icerisinde doktora egitimi tamamlayanlarin sayisi
: Ogrenci sleri Daire Baskanligi/Enstiti

Performans Gostergesi Olgii 2018 2019 zg?r - 2020 2021 2022
8 Birimi Planlanan G . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Egitim bilimleri kontenjan Oran 0 0 0 0 0 0
doluluk orani
Gostergeye iliskin Agiklama : Universitemizde Egitim Bilimlerine déniik programlar bulunmamaktadir.
Hesaplama Yéntemi :
Verinin Kaynagi
Performans Gostergesi Olcu 2018 2019 22::9[‘ - 2020 2021 2022
g Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Egitimin program slresinde| o 63,5 63,5 62,5 64 65 66
bitirilme orani
Gostergeye iliskin Agiklama

Hesaplama Yéntemi
Verinin Kaynagi

: Universitemizde egitimin program siiresinde bitirilme oraninin izlienmesi amaglanmaktadir.

: Yiligerisinde mezun olan 6grenci sayisi /Yl igerisinde mezun olmasi gereken 6grenci sayisi

: Ogrenci Isleri Daire Bagkanhg

Performans Gostergesi Ol 2018 2019 Zg]j ° 2020 2021 2022
g Birimi Planlanan ; . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4-  Fen Dbilimleri kontenjan Oran 76,4 77 77 775 77.9 78
doluluk orani
Gostergeye iliskin Agiklama

Hesaplama Yontemi
Verinin Kaynagi

: Universitemiz Fen bilimleri alanlarinda (Fen+ Mimarlik+ Mithendislik+ Teknoloji + Orman)
kontenjanlarinin

egitim  veren
amaglanmaktadir.

programlarin

: Kayith 68renci sayisi / Kontenjan sayisi

: Ogrenci Isleri Daire Bagkanhg:

doluluk

oranlarinin

izlenmesi
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5- Kitliphanede bulunan basili
ve elektronik kaynak sayisi

Sayl 75.159 66.529 85.000 90.000 95.000 100.000

Gostergeye iliskin Agiklama : Kutlphanedeki egitim materyallerinin takibi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi : Kutiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi
Verinin Kaynagi : Kituphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi

6- Kiitiphanede bulunan 6grenci

basina disen basili ve elektronik Sayi 1,42 1,63 1,8 1,85 1,9 2
kaynak sayisi
Gostergeye iliskin Agiklama : Kutlphanedeki egitim materyallerinin 6grenci sayisina oraninin takibi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi : Kaynak Sayisi / Ogrenci Sayisi
Verinin Kaynagi : Kituphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi

7- Kittiphaneden yararlanan kisi

sayist Sayi 33.146 35.000 35.000 36.000 37.000 38.000
Gostergeye iliskin Agiklama : Kutlphanedeki egitim materyallerinden yararlananlarin takibi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi : Kayith kullanici sayisi toplami
Verinin Kaynagi : Kituphane Dokiimantasyon Daire Baskanhgi

8- LisansUsti 6grencilerin toplam

. S . Oran 0,06 0,07 0,07 0,08 0,09 0,1
ogrenciler igindeki payi
Gostergeye iliskin Agiklama : Lisansustl(Ylksek Lisans ve Doktora) 6grencilerin toplam &grenciler igindeki payinin takip
edilmesi
Hesaplama Yéntemi : Lisansistii Ogrenci Sayisi / Toplam Ogrenci Sayisi
Verinin Kaynagi : Ogrenci isleri Daire Baskanhgi/Enstitii

9- Ogrenci basina diisen egitim

alani Metrekare 2,9 2,95 2,95 3 3,05 3,1
Gostergeye iliskin Agiklama : Universitemiz egitim alanlarindaki kapasite artisi ile 6grenci sayimizdaki artis oraninin takip
edilmesi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi : Egitim Alani (m2)/Ogrenci Sayisi
Verinin Kaynagi : Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi, Ogrenci isleri Daire Baskanligi
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10- Ogrenci basina diisen kapal
alan
Gostergeye iliskin Agiklama : Bu gosterge ile Universitemiz fiziki kapasite artisi ile 6grenci sayimizdaki artis oraninin takip
edilmesi, boylece kiyaslamalara imkan saglanmasi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi : Kapali Alan (m2) / Toplam Ogrenci Sayisi
Verinin Kaynagi : Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanlgi, Ogrenci isleri Daire Baskanhgi

Metrekare | 4,07 41 4,15 4,2 4,25 43

11- Ogrenci degisim
programlarindan yararlanan Oran 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01
6grencilerin orani
Gostergeye iliskin Agiklama : Ogrenci degisim programlarindan vyararlanan &grencilerin  oraninin izlenmesi
amagclanmaktadir.
Hesaplama Yontemi : Degisim Programindan Faydalanan Ogrenci Sayilari / Toplam Ogrenci Sayisi
Verinin Kaynagi : Uluslararasi iliskiler Koordinatérligii, Ogrenci isleri Daire Bagkanhg)

12- Ogretim Uyesi basina diisen

. ) Sayi 40 37 37 35 35 30
Ogrenci sayisi
Gostergeye iliskin Agiklama : Universitemizde 6gretim iyesi artisi ile 6grenci sayimindaki artig oraninin takip edilmesi ile
ulusal standartlara ulasilmasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi : Toplam Ogrenci Sayisi /Ogretim Uyesi Sayisi
Verinin Kaynagi : Personel Daire Baskanligi, Ogrenci isleri Daire Baskanligi

13- Saglik bilimleri kontenjan
doluluk orani

Oran 99,33 99,5 99,5 99,5 99,5 99,5

Gostergeye iliskin Agiklama : Universitemiz Saglik Bilimleri (Saghk Bilimleri, Tip ve Dis Hekimligi Faklteleri ile Saglik
Hizmetleri MYO) egitim veren programlarin kontenjanlarinin doluluk oranlarinin izlenmesi
amagclanmaktadir.

Hesaplama Yoéntemi : Kayith 68renci sayisi / Kontenjan sayisi

Verinin Kaynagi : Ogrenci isleri Daire Baskanlig

14- Sosyal bilimler kontenjan

Oran 67 68 68 75 75 75
doluluk orani
Gostergeye iliskin Agiklama : Universitemiz Sosyal Bilimleri (Edebiyat, iiBF, ilahiyat, isletme, Turizm, Fethi Toker
Fakulteleri) egitim veren programlarin kontenjanlarinin doluluk oranlarinin izlenmesi
amagclanmaktadir.
Hesaplama Yoéntemi : Kayith 68renci sayisi / Kontenjan sayisi
Verinin Kaynagi : Ogrenci isleri Dairesi Baskanlig
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15- Teknokent veya Teknoloji
Transfer Ofisi (TTO) projelerine Sayl 300 300 300 320 340 360
katilan 6grenci sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama : Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci sayisinin izlenmesi
amagclanmaktadir.

Hesaplama Yontemi : Yil iginde Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci sayisi

Verinin Kaynagi : Teknoloji Transfer Ofisi

16- Uluslararast  kuruluglarla
ortak uygulanan egitim programi Sayi 0 0 0 0 0 0
sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama ¢ Uluslararasi  kuruluglarla ortak uygulanan egitim programi sayisi izlenmesi
amaclanmaktadir. Ancak Universitemizde bu kapsamda herhangi bir egitim programi

acilmamistir.
Hesaplama Yontemi : Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayisi
Verinin Kaynagi : Uluslararasi iliskiler Koordinatérliigii

17- Yabanci dilde egitim veren

Sayi 26 39 27 40 29 30
program sayisi
Gostergeye iliskin Agiklama : Yabanci dilde egitim verilen lisans program sayisinin takibinin izlenmesi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi : Yiliginde Yabanci dilde egitim veren program sayisi
Verinin Kaynagi : Ogrenci isleri Daire Baskanlg

18- Yabanc uyruklu | o) 31 33 34 35 38 40
akademisyen sayisi
Gostergeye iliskin Agiklama : Universitemizde yabanci uyruklu akademisyenlerin sayisi izlenmesi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi : Yil bazinda Yabanci Uyruklu Akademisyen sayisi
Verinin Kaynagi : Personel Daire Baskanlhgi

19- Yabanc uyruklu 6grenci

sayist Sayi 3.329 4.500 7.200 7.500 8.000 8.500
Gostergeye iliskin Agiklama : Universitemizde Yabanci uyruklu 6grenci sayisinin izlenmesi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi : Toplam kayitli Yabanci uyruklu 6grenci sayisi
Verinin Kaynagi : Ogrenci Isleri Daire Baskanhg)
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L 2019YS
Performans Gostergesi oL 2018 2019 Gerg. 2020 2021 2022
Birimi Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
20- Yan dal ve cift ana dal
programindan mezun olanlarin Oran 0,003 0,003 0,003 0,004 0,004 0,004
toplam mezun sayisina orani

Gostergeye iligkin Agiklama

sayisina oraninin izlenmesi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yéntemi
Verinin Kaynagi

Alt Program Kapsaminda Yiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

: Universitemizde Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun olanlarin toplam mezun

: Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun olan égrenci / Toplam Mezun Olan Ogrenci
: Ogrenci isleri Daire Baskanhg)

. 2019 2019 2020 2021 2022
Faaliyetler " " . .
Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi 48.000 38.051 45.000 48.000 51.000

Bitce igi 48.000 38.051 45.000 48.000 51.000

Bitce Disl 0 0 0 0 0
Yabana Uyru,!d,L,l "Ogrer.ml Program 0 0 150.000 165.000 180.000
Kapsaminda Yirutilen Hizmetler

Biitge igi 0 0 0 0 0

Butge Disi 0 0 150.000 165.000 180.000
Yiiksekogretim Kurumlarn Bilgi ve
Kiltiirel Kaynaklarinin Gelistirilmesi 953.000 533.975 1.878.000 1.373.000 1.523.000
ve Erisimin Kolaylastirilmasi

Bltce i(;i 953.000 533.975 1.528.000 988.000 1.103.000

Butge Disi 0 0 350.000 385.000 420.000
Viksekogretim  Kurumlan  Birinci ) 500 509 124.622.992 = 195.517.000 209.316.000 222.545.000
Ogretim

Bitce igi 181.358.000 124.622.992 195.517.000 209.316.000 222.545.000

Butge Disl 0 0 0 0 0
Viksekogretim  Kurumlan —lkinci o, ;5 4.296.234 5.580.000 5.980.000 6.300.000
Ogretim

Bltce i(;i 5.279.000 4.296.234 5.580.000 5.980.000 6.300.000

Butge Disl 0 0 0 0 0
Yuksekogretim  Kurumlan  Uzaktan 400.000 345.038 406.000 446.000 466.000
Egitim

Butce igi 400.000 345.038 406.000 446.000 466.000

Butce Disl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullan 380.000 0 410.000 440.000 463.000

Butce igi 380.000 0 410.000 440.000 463.000

Butge Disl 0 0 0 0 0
TOPLAM 188.418.000 129.836.290 203.986.000 217.768.000 231.528.000

Bitce igi 188.418.000 129.836.290 203.486.000 217.218.000 230.928.000

Bltce Disl 0 0 500.000 550.000 600.000
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Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

3 doktora 6grencisine 100/2000 doktora bursu verilmektedir.

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

2'si yabanci uyruklu olmak tzere 25 arastirma gorevlisi tipta uzmanlik
egitimi almaktadir.

Fen ve Mihendislik Bilimleri Ogrencilerinin
Uygulamah Egitimi

Universitemiz Fen ve Miihendislik Bilimleri alaninda 184 dgrencimiz
zorunlu isyeri uygulama egitimine katilmistir.

Galatasaray Universitesine Bagl ilk ve Orta
Ogretim Hizmetleri

Universitemizle ilgisi olmayan bir faaliyettir.

Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

3 lisans 6grencimize Yok destekli burs verilmektedir.

Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi Resim ve
Heykel Miizesi Faaliyetleri

Universitemizle ilgisi olmayan bir faaliyettir.

OSB Meslek Yiksekokullari Egitim Destegi

Universitemiz tarafindan OSB Meslek Yiksekokullari Egitim Destegi
talep edilmis olup, destek tutarinin aktarilmasi beklenmektedir.

Yabanci Uyruklu Ogrenci Programi Kapsaminda
Yirutilen Hizmetler

Yabanci Uyruklu Ogrenci Programi kapsaminda 6 &grenciye burs
verilmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlari Agikégretim

Universitemiz biinyesinde agik dgretim hizmeti verilmemektedir.

Kiltarel
Erigimin

Yiksekogretim Kurumlari Bilgi ve
Kaynaklarinin Gelistirilmesi ve
Kolaylastirilmasi

Bu kapsamda Universitemiz kiitliphanesine her yil basili ve elektronik
yayin alimi yapiimaktadir.

Yiiksekégretim Kurumlari Birinci Ogretim

2018 2019 Egitim Ogretim Dénemi sonu itibari ile birinci 6gretim
programlarina kayitli 35.331 6grenci bulunmaktadir.

Yiiksekdgretim Kurumlari ikinci Ogretim

2018 2019 Egitim Ogretim Dénemi sonu itibari ile ikinci 6gretim
programlarina kayitl 15.941 6grenci bulunmaktadir.

Yiksekogretim Kurumlari Tezsiz Yuksek Lisans

Yiksekogretim Kurumlar Uluslararasi  Ortak

Egitim ve Ogretim Programi

Yiiksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim

2018 2019 Egitim Ogretim Dénemi sonu itibari ile uzaktan gretim
programlarina kayitli 1.955 6grenci bulunmaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullari

2018 2019 Egitim Ogretim Doénemi sonu itibari ile yaz okulu
programlarina 3.561 6grenci kayit yaptirmistir.
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Alt Program Ad: OGRETIM ELEMANLARININ MESLEKi GELISiMI
Alt Programin Kapsami: Nitelikli Yayin Sayisini Arttirmak

Alt Program Hedefi: Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Greten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi
Performans Gostergeleri

1- SClI, SCI-Expanded, SSCI ve
AHCI kapsamindaki dergilerde
Ogretim elemani basina disen
yayin sayisl

Gostergeye iliskin Agiklama : Universitemiz 6gretim elemanlarinin uluslararasi indeksli dergilerde yayinlanan yayinlarinin

izlenmesi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi : Yayin sayisi / Ogretim elemani
Verinin Kaynagi : Kituphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi

Sayl 0,32 0,38 0,38 0,42 0,43 0,44

2- Arastirma bursundan
yararlanan 6grenci sayisi

Sayl 10 11 11 12 15 18

Gostergeye iliskin Agiklama : Tubitak gibi kurumlar tarafindan verilen arastirma burslu 6grenci sayisinin izlenmesi
amagclanmaktadir.

Hesaplama Yontemi : Arastirma bursundan yararlanan 6grenci sayisi toplami

Verinin Kaynagi : BAP

3- YOK tarafindan &ncelikli
alanlarinda saglanan burslardan Sayi 3 3 3 4 5 6
yararlanan doktora 6grenci sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama : YOK 100/2000 Doktora bursu gibi oncelikli alanlari destekleme amagli burslardan
yararlanan 6grencilerin izlenmesi amacglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi : Oncelikli alan bursundan yararlanan 6grenci sayisi toplami
Verinin Kaynagi : Genel Sekreterlik

4- YOK tarafindan saglanan yurt

disinda yabanci dil
yeterliliklerinin artirilmasina Sayi 0 0 0 0 0 0
yonelik burslardan yararlanan
sayisl
Gostergeye iliskin Agiklama : YUDAP Programindan yararlanan akademik personelin izlenmesi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yoéntemi : Programindan yararlanan akademik personel sayisi toplami
Verinin Kaynagi : Genel Sekreterlik
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Performans Gostergesi Olgii 2018 2019 20Glegr - 2020 2021 2022
g Birimi Planlanan G . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Yiiksekogretim Kurulu, Tirkiye
B!I!mler Ak.adem|5| ve TUBITAK Say1 1 1 1 ) ) )
bilim, tesvik ve sanat oddlleri
sayisl

Gostergeye iliskin Agiklama
Hesaplama Yéntemi

Verinin Kaynagi

: Tiibitak 2238 Girisimcilik ve Yenilikgilik Yarismasi Samsun Bélge Servisi 1. Odiilii (2018 Yili)
: Yiksekdgretim Kurulu, Tirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat

odilleri sayisi

: Genel Sekreterlik

Alt Program Kapsaminda Yirutilecek Faaliyet Maliyetleri

Faalivetler 2019 2019 2020 2021 2022
v Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitge igi 0 0 0 0 0
Butge Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Arastirma Gorevlileri Yurtdisi Arastirma Bursu

Hizmetleri

Yurtdisi arastirma bursu verilen arastirma gorevlimiz bulunmamaktadir.

Ogretim Elemanlari Yurtdisi Yabanci Dil Bursu

Hizmetleri

Yurtdisi yabanci dil bursu verilen 6gretim elemani bulunmamaktadir.

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi ve Yurtdisi  Ogretim Uyesi Yetistirme programi kapsaminda 33 6gretim elemani

Destek Hizmetleri

desteklenmektedir.
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Alt Program Adr: YUKSEKOGRETIMDE OGRENCIi YASAMI

Alt Programin Kapsami: Sosyal, kulturel, sportif, sanatsal ve mesleki faaliyetleri gelistirmek ve yayginlastirmak,
Sosyal, kilturel, sportif, sanatsal ve mesleki faaliyetler memnuniyet oranlarini artirmak,
Egitim Ogretim igin gerekli fiziki alanlari ve araglari gelistirmek

Alt Program Hedefi : Yuksekogretim Ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin
artirilmasi; Ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
yukseltilmesi

Performans Gostergeleri

1- Barinma  hizmetlerinden
yararlanan 6grenci sayisi
Gostergeye iliskin Agiklama : Universitemizde Barinma hizmetlerinden vyararlanan &grenci sayisinin izlenmesi
amagclanmaktadir.

Sayi 0 0 0 0 0 0

Hesaplama Yontemi :
Verinin Kaynagi : Saghk Kltur ve Spor Dairesi Bagkanhgi

2- Beslenme hizmetlerinden
yararlanan 6grenci sayisi

Say! 52.785 52.785 52.785 55.000 55.000 55.000

Gostergeye iliskin Agiklama : Universitemizde Beslenme hizmetlerinden yararlanan &grenci sayisinin izlenmesi
amagclanmaktadir.

Hesaplama Yontemi : Beslenme Hizmetlerinden Yararlanan Ogrenci Sayisi

Verinin Kaynagi : Saghk Kiltar ve Spor Dairesi Bagkanhgi

3- Ogrenci basina diisen sosyal
donati alani

Metrekare 0,54 0,54 0,54 0,60 0,63 0,65

Gostergeye iliskin Agiklama : Universitemizde dgrenci basina diisen sosyal donatilarin metrekare cinsinden (kapali alan)
izlenmesi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi : Sosyal donati (Beslenme,Kiltur ve Spor) alanlari toplami / Toplam 6grenci sayisi

Verinin Kaynagi : Yapi isleri Teknik Daire Bagkanhgi, Ogrenci isleri Daire Baskanlig

4- Ogrenci kuliip ve topluluk
saylsi

Say! 81 85 85 90 95 100

Gostergeye iliskin Agiklama : Universitemizde faaliyet gosteren Ogrenci kuliip ve topluluk sayisinin izlenmesi
amaglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi : Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi

Verinin Kaynagi : Saglik Kultur ve Spor Daire Baskanhgi
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5- Sosyal, kilttrel ve sportif%
faaliyet sayisi

say. 1174 1290 129 1300 = 1310 1320

Gostergeye iliskin Agiklama : Universitemizde gerceklestirilen Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisinin izlenmesi
amagclanmaktadir.

Hesaplama Yontemi : Yil bazinda gerceklesen Sosyal, kiiltlirel ve sportif faaliyet sayisi

Verinin Kaynagi : Saghk Kiltdr ve Spor Daire Bagkanhgi

6- Yiksekogretimde Ogrenci
basina barinma harcamasi
Gostergeye iliskin Agiklama : Universitemizde dgrenim géren dgrencilere yénelik barinma hizmeti sunmamaktadir.
Hesaplama Yontemi :
Verinin Kaynagi : Saghk Kiltar ve Spor Daire Bagkanhgi

TL 0 0 0 0 0 0

7-  Ylksekogretimde  6grenci
basina beslenme harcamasi
Gostergeye iliskin Agiklama : Universitemizde dgrenci basina beslenme harcamasinin izlenmesi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi : Yil beslenme harcamasi tutari / Kayitl Ogrenci sayis
Verinin Kaynagi : Saghk Kiltar ve Spor Daire Bagkanhgi

TL 88 88 88 100 105 110

8- Yiksekogretimde 6grenci
yasamindan memnuniyet orani

Oran 69 69 69 70 72 75

Gostergeye iliskin Agiklama : Universitemizde dgrenci yasamindan memnuniyet oranin izlenmesi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yoéntemi : OBS sistemi lizerinden 6grenciye yapilan memnuniyet anketi orani
Verinin Kaynagi : Ogrenci isleri Daire Baskanhg)

9- Yiuksekogretimde 6grencilere
sunulan  saglk hizmetinden
yararlanan  6grenci  sayisinin
toplam 6grenci sayisina orani

Oran 0 0 0 0 0 0

Gostergeye iliskin Agiklama : Universitemiz 6grencilerine ve personeline saglik hizmeti sunan mediko sosyal bir saglik
birimi bulunmamaktadir.

Hesaplama Yontemi : Universitemizde 6grencilere sunulan saglik hizmetinden yararlanan égrenci sayisi /Toplam
Ogrenci sayisi
Verinin Kaynagi : Saglik Kiiltlir ve Spor Daire Baskanhgi
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Alt Program Kapsaminda Yiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

. 2019 2019 2020 2021 2022
Faaliyetler " " . .
Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Yiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 2.672.000 2.374.563 3.045.000 3.264.000 3.440.000
Bitce i(;i 2.672.000 2.374.563 3.045.000 3.264.000 3.440.000
Bitce Disl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 506.000 156.571 517.000 552.000 581.000
Butce i(;i 506.000 156.571 517.000 552.000 581.000
Butge Disi 0 0 0 0 0
Yuksekogretimde Ogrenci Yasammna lliskin ¢ 5,4 0 3.819.013 5.409.000 5.806.000  6.176.000
Diger Hizmetler
Bitce igi 6.329.000 3.819.013 5.409.000 5.806.000 6.176.000
Bitce Disl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Saglhk Hizmetleri 3.000 0 3.000 3.000 3.000
Biitge igi 3.000 0 3.000 3.000 3.000
Butge Disi 0 0 0 0 0
TOPLAM 9.510.000 6.350.147 8.974.000 9.625.000 10.200.000
Bitce igi 9.510.000 6.350.147 8.974.000 9.625.000 10.200.000
Butge Disl 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri

Universitemiz biinyesinde yurt bulunmadigl icin barinma hizmeti
verilememektedir.

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

Universitemiz
sunulmaktadir.

ogrencileri ve personeline gunlik yemek hizmeti

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

Universitemiz Saglik Kiltiir ve Spor Daire Baskanlig biinyesinde kiiltiirel,
sanatsal, sportif ve mesleki faaliyetleri dizenlenmektedir.

Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina iliskin
Diger Hizmetler

Universitemizin 6grencilerine yénelik yil icerisinde 6grenci kuliipleri
tarafindan gesitli etkinlikler diizenlenmektedir.

Yiiksekogretimde Saghk Hizmetleri

Universitemiz biinyesinde Tip, Dis Hekimligi ve Saglik Bilimleri Fakilteleri
ile  Saghk Hizmetleri Meslek Yiksekokulu saghk personeli
yetistiriimektedir. Ancak bu birimlerimize bagll uygulama ve arastirma
hastanelerimiz bulunmamaktadir.
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2. Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Harcamalarin program siniflandirmasina gore tasnif edildigi, harcama 6nceligi gelistirme konusunda karar
alicilara kamu hizmet sunumu performansina iliskin bilgilerin saglandigi ve bu bilgilerin kaynak tahsisi

strecinde sistematik olarak kullanildigi biitgeleme sistemine program bltce denir.

Program Blitce gostergeleri e-biitce sistemi lizerinden izlenmekte ve degerlendirilmekte olup, performans
programi izleme slireci sonucunda e-bitce sistemi Uzerinden Uretilen “Performans Gostergesi

Gergeklesmeleri Formu (lg ayhk)” ile “Performans Gostergesi Sonuglari”na asagida yer verilmistir.
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i. Alt Program Hedef ve Gostergeleri ile Ilgili Gerceklesme Sonuglari

2020 Yil Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu

Yil:
Programin Adi:
Alt Programin Adi:

Alt Program Hedefi:

2020

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak lizere yiiksekdgretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin giiglendirilmesi

Onceki D6nem Gerceklesme
. Olgii Gre Hedeflenen Uil
Gosterge Adi L " I Gergeklesme
Birimi Gosterge Degeri Tahmini Yilso e T
_ " " . . ilsonu reeklesm re e
Yilh Degeri 1. Ug Ayhk 2. Ug Ayhik 3. Ug Aylik 4. Ug Aylik Degeri Oram Durumu
Arastirma altyapisi projesi
Oran 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ulagilamadi
tamamlanma orani
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Yil: 2020

Programin Adi: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Programin Adi: YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Alt Program Hedefi: Yiksekodgretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel galismalarin arttiriimasi

. Onceki Donem Grg Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Gosterge Adi Il Gosterge Gerceklesme
Birimi Sari . o i 0 P - P . . | Gergeklesme | Gergeklesme
Yil Degeri Degeri Tahmini 1. Ug Aylik 2. Ug Aylik | 3. Ug Aylik | 4. Ug Aylik | Yilsonu Degeri Oram Durumu
Arge'ye harcanan biitgenin toplam | o | 5618 | 06000 0,7000 0,6000 0,1500 0,0100 0,0100 0,0045 0,0045 0 Ulasilamad
biitceye orani
Arge sonucu ortaya gkan lrlnlere | o | 5q;q 1 15 2 0 0 0 0 0 0 Ulasilamad
iliskin alinan patent sayisi
Ar-ge sonucu ticarilestirilen lriin sayisi Sayi 2018 0 0,1000 0 0 0 0 0 0 0 Ulagilamadi
Arastirma merkezleri gelir miktari TL 2018 | 6.018.455 6.000.000 6.000.000 1.538.004,4800 0 2.589.569 | 2.489.214 | 6.616.787,4800 110 Asildi
Arastirma merkezlerinin sanayi ile
- . Sayi 2018 2 2 2 0 0 0 0 0 0 Ulagilamadi
yaptigi proje sayisi
217 LSRR G EIREHing) || o | oxipp 191 105 105 46 70 101 140 140 133 Asildi
projeleri sayisi
Oretim elemani basina disen arge| o | 5018 | 03800 0,5000 0,4000 0,0440 0,0640 | 0,990 | 0,1300 0,1300 26 Ulasilamad
proje sayisi
Patent, faydali model ve endiistriyel sayr 2018 3 13 12 0 0 0 0 0 0 Ulasilamad
tasarim basvuru sayisi
Ulusal ve uluslararasi  kuruluslar Kismen
tarafindan desteklenen ar-ge projesi | Sayi 2018 6 9 6 1 5 5 7 7 78 Ulasilds
sayisi 3
WRHERES  GRASEen S e | 333 500 440 75 172 99 82 428 86 Ulasildi
bilimsel yayin sayisi
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Yil:
Programin Adi:

Alt Programin Adi:

Alt Program Hedefi:

2020

HAYAT BOYU OGRENME
YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Toplumun tim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluglari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida

bulunulmasi
" Onceki Donem Grg | Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Gosterge Adi Olgu Gosterge Gergeklesme il Gercekl Gercekl
Birimi .. terg 23" . " " o ilsonu erceklesme ergeklesme
Yih Degeri Degeri Tahmini 1.UgAylk | 2.UgAyhk | 3.UgAyhk | 4. UgAyhk Degeri Oram Durumu

Dezavantajli gruplara yonelik sosyal
entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin Sayi 2018 11 13 12 7 0 0 11 18 138 Asildi
yapilan faaliyet sayisi
Egitim programlarina bagvuran kisi sayisi Sayi 2018 2.878 3.000 2.800 30 0 800 200 1.030 34 Ulagilamadi
Mezunlara  yonelik gergeklestirilen | o~ | ,,¢ 33 33 30 0 0 0 33 33 100 Ulasildi
faaliyet sayisi
Sirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil
Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki Sayi 2018 3.809 4.100 4.100 30 0 496 0 526 13 Ulagilamadi
egitime yonelik verilen sertifika sayisi
Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri ot 2018 6 7 6 1 0 0 0 1 14 Ulasilamad
sayisi
Um\:etsn:"enm gevrecilik  alanlarinda Gy 2018 1 1 1 0 0 0 0 0 0 Ulasilamad
aldigi 6dul sayisi
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Yil: 2020

Programin Adi: TEDAVI EDICi SAGLIK
Alt Programin Adi: TEDAVI HiZMETLERI
Alt Program Hedefi: Tedavi edici saglk hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

. Onceki Dénem Grg Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Gosterge Adi Il Gosterge | Gergeklesme
Birimi - M o . - - - Yilsonu Gergeklesme Gergeklesme
Yil Degeri Degeri Tahmini 1. UcAylk | 2.UgAyhk | 3.UgAylk | 4.UgAylk Degeri Oram Durumu

Ameliyat sayisi Sayl 2018 0 (1] 0 0 0 0 0 0 0
Universite hastaneleri nitelikli yatak Oran 2018 0 0 0 0 0 0 0 0 0
orani

Universite hastaneleri yatak doluluk Oran 2018 0 0 0 0 0 0 0 0 0
orani

Yatan hasta sayisi Sayi 2018 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Yil:
Programin Adi:
Alt Programin Adi:

Alt Program Hedefi:

2020

YUKSEKOGRETIM
OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Greten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Onceki Donem Grg

Gergeklesme

oddlleri sayisi

Olgii Hedeflenen Yilsonu
Gosterge Adi s Gosterge | Gergeklesme il
Birimi - . = - - - - ilsonu Gergeklesme Gergeklesme
Yilh Degeri Degeri Tahmini 1. UgAyhk | 2.UgAyhk | 3.UgAyhk | 4.UgAyhk Degeri Oram Durumu

SCl, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki
dergilerde 6gretim elemani basina diisen yayin | Sayi 2018 0,3200 0,4200 0,3800 0,0700 0,2500 0,2500 0,3400 0,3400 81 Ulagildi
sayisi
Arastirma bursundan yararlanan 6grenci sayisi | Sayi 2018 10 12 11 3 9 9 9 9 75 Kismen Ulagildi
YOK tarafindan oncelikli alanlair!nda 'saglanan sayi 2018 3 a 3 9 11 0 0 1 275 Asildi
burslardan yararlanan doktora 6grenci sayisi
YOK tarafindan saglanan yurt disinda yabanci
dil yeterliliklerinin artinlmasina yénelik Sayi 2018 0 1 0 0 0 0 0 0 0 Ulagilamadi
burslardan yararlanan sayisi
Yiksekogretim  Kurulu, Tirkiye Bilimler
Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat | Say 2018 1 2 1 0 0 0 0 0 0 Ulagilamadi
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Yil: 2020

Programin Ad: YUKSEKOGRETIM
Alt Programin Adi: ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMIi VE LISANSUSTU EGITiM
Alt Program Hedefi: Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

. Onceki Donem Grg Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Gosterge Adi ol Gosterge | Gergeklesme
Birimi Sori L . 0 P P P Yilsonu | Gergeklesme Gergeklesme
Yih Degeri Degeri Tahmini 1. Ug Aylik | 2. Ug Aylik | 3. Ug Aylik | 4. Ug Aylik Degeri Oram Durumu

'S)a‘;,':::”a egitimini tamamlayanlarin sayl 2018 58 65 60 14 8 25 9 56 86 Ulasildi
Ef:r":" A ek Aty o 2018 0 0,0100 0 0 0 0 0 0 0 Ulagilamad
Ef;t""l“'" BoergEUes ndEDItHImE Oran 2018 63,5000 64 62,5000 3,2000 65 52 44 a4 69 Kismen Ulagildi
Fen bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 2018 76,4000 77,5000 77 80 75 73 73 73 94 Ulagildi
LR AL TINEI SN Sayi 2018 75.159 90.000 85.000 77.951 | 106,1730 | 108.915 | 115.553 | 115.553 128 Asildi
elektronik kaynak sayisi
Kiitiphanede bulunan 6grenci basina
diigen basil ve elektronik kaynak Sayi 2018 1,4200 1,8500 1,8000 1,6600 2,1900 2,2500 2,3800 2,3800 129 Asildi
sayisi
Kiitiphaneden yararlanan kisi sayisi Sayi 2018 33.146 36.000 35.000 3.503 91 252.000 691 256.285 712 Asildi
Lisansiisti  grencilerin  toplam | o 2018 0,0600 0,0800 0,0700 0,0800 | 0,0800 | 0,0900 | 0,0900 | 0,0900 113 Asildi
ogrenciler icindeki payi
Ogrenci basina diisen egitim alani m? 2018 2,9000 3 2,9500 0,8200 3 0 3,5400 3,5400 118 Asildi
Ogrenci basina diisen kapali alan m? 2018 4,0700 4,2000 4,1500 4,1000 4,1500 0 4,8000 4,8000 114 Asildi
Ogrenci degisim programlarindan Oran 2018 0,0100 0,0100 0,0100 0,0040 | 0,0040 | 0,0400 | 0,0400 | 0,0400 400 Ulasilamadi
yararlanan 6grencilerin orani
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. Onceki Donem Grg Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme

Gosterge Adi o/ Gosterge | Gergeklesme

Birimi . . erg 3" = = - - Yilsonu | Gergeklesme Gergeklesme

Yili Degeri Degeri Tahmini | 1- Us Aylik | 2. Ug Aylik | 3. Ug Aylik | 4. Ug Aylik Degeri Oram Durumu

::gyrl :It'm USSR A S e e o 2018 40 35 37 84 37 43 77,77 77,77 a5 Ulasilamadi
Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 2018 99,3300 99,5000 99,5000 99 99 99 99 99 99 Ulagildi
Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani Oran 2018 67 75 68 95 65 96 96 96 128 Asildi
Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi | ¢ 2018 300 320 300 0 0 0 0 0 0 Ulasilamadi
(TTO) projelerine katilan 6grenci sayisi
Uluslararasi ~ ~ kuruluslarla ——ortak | ¢, 2018 0 0,0100 0 0 0 0 0 0 0 Ulasilamad
uygulanan egitim programi sayisi
Z:;’:I"C' dilde egitim veren program | o 2018 26 40 27 28 26 26 36 36 =) Ulasildi
Yabanci uyruklu akademisyen sayisi Sayi 2018 31 35 34 41 0 42 45 45 129 Asildi
Yabanci uyruklu 6grenci sayisi Sayi 2018 3.329 6.000 4.500 7.748 8.133 9.405 9.668 9.668 161 Asildi
Yan dal ve ¢ift ana dal programindan
mezun olanlarin toplam mezun sayisina Oran 2018 0 1 0 0,0010 0,0010 0,0010 0,0010 0,0010 0 Ulagilamadi
orani
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Yil: 2020

Programin Ad: YUKSEKOGRETIM
Alt Programin Adi: YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
Alt Program Hedefi: Yuksekdgretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yukseltilmesi

. Onceki Dénem Grg Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Gosterge Adi sy Gosterge Gergeklesme
Birimi -~ Lo g o o o - Yilsonu Gergeklesme Gergeklesme
Yih Degeri Degeri Tahmini 1. UcAyhk | 2.UgAylik | 3.UgAyhk | 4.UgAyhk Degeri Oram Durumu
Barinma hizmetlerinden Ssayl | 2018 0 0,1000 0 0 0 0 0 0 0 Ulagilamadi
yararlanan égrenci sayisi
Beslenme hizmetlerinden sayl | 2018 | 52.785 55.000 52.785 123.862 979 126.884 127.750 | 127.750 232 Asgildi
yararlanan égrenci sayisi
s el bastnaiusenesval m? | 2018 | 0,5400 0,6000 0,5400 21,1200 19,8900 0 12,6100 12,6100 2.100 Asildi
donati alani
Ogrenci kuliip ve topluluk sayis Say1 | 2018 81 920 85 131 0 0 86 86 96 Ulagildi
:::If:" kiiltirel ve sportif faaliyet | o | 5018 | 1174 1.300 1.290 40 21 0 215 276 21 Ulagilamad
VELEELELERINE S (Gl BRI o oy 0 0,1000 0 0 0 0 0 0 0 Ulasilamadi
barinma harcamasi
Yiiksekogretimde 6grenci basina
TL | 2018 88 100 88 13,2500 0,0100 0,4700 0,2000 13,9300 14 Ulasilamadi
beslenme harcamasi
Vikseksgretimde &grenci Oran | 2018 69 70 69 0 70 0 0 70 100 Ulasildi
ya§ammdan memnunlyet orani
Yiiksekogretimde ogrencilere
sunulan ~saghk  hizmetinden | o | 55, 0 0,1000 0 0 0 0 0 0 0 Ulagilamadi
yararlanan  égrenci  sayisinin
toplam 6grenci sayisina orani
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2020 Yili Performans Gostergesi Sonuglari Formu

Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Alt Program Alt Program Hedefi Performans Gostergesi Gosterge Gergeklesme ¢ 3
- . Durumu
Degeri Degeri
Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve | Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani
teknolojik gelisimine katkida bulunmak
Arastirma Altyapilari lizere yliksekogretim kurumlarinda 0 0 Ulasilamadi
arastirma altyapilarinin kurulmasi ve
kapasitelerinin glglendirilmesi
Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam bitgeye orani 0,7000 0,0045 Ulasilamadi
Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan Urilnlere iligkin alinan 15 0 Ulasilamadh
patent sayisi 3
Ar-ge sonucu ticarilestirilen Grin sayisi 0,1000 0 Ulasilamadi
Arastirma merkezleri gelir miktari 6.000.000 6.616.787,4800 Asildi
A kezlerini iil g j
S;jitllrma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje 5 0 .
Yiiksekogretimde Bilimsel Yuksekogretim kur-+umlarinda inovasyon [ gap kapsaminda desteklenen arastirma projeleri
Arastirma ve Gelistirme amagli bilimsel calismalarin arttiriimasi sz 105 140 Asildi
Ogretim elemani basina diisen ar-ge proje sayis 0,5000 0,1300 Ulasilamadi
P f | | ustriyel
atent, faydali model ve endistriyel tasarim 13 0 Wkglied
bagvuru sayisi
Ulusal ve uluslararasi Ifur.ulu5Iartaraf|ndan 9 7 AiEn Ukslsl
desteklenen ar-ge projesi sayisi
Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin 500 428 Ulasildi
sayisi
Dezavanta{h grupllara yonelik sc'>syal entegrasyon ve 13 18 Asildi
kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayisi
; o Egitim programlarina bagvuran kisi sayis 3.000 1.030 Ulasilamadi
Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag — — -
) L duydugu alanlarda egitimler verilmesi, Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet sayisi 33 33 Ulasild
Yiksekogretim Kurumlari .. .. - — - - -
S B Feeleier kamu kurum ve kuruluglari, 6zel sektor ve Surekl| Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi
uluslararasi kuruluslarla igbirliginin (DILMER) tarafindan mesleki egitime yonelik verilen 4.100 526 Ulasilamadi
gelismesine katkida bulunulmasi sertifika sayisi
Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi 7 1 Ulasilamadi
Universitenin gevrecilik alanlarinda aldigi 8diil sayisi 0 Ulasilamadi
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Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Alt Program Alt Program Hedefi Performans Gostergesi Gosterge Gergeklesme ¢ 3
. e Durumu
Degeri Degeri
Ameliyat sayisi 0 0
Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve Universite hastaneleri nitelikli yatak orani 0 0
Tedavi Hizmetleri L o —— - -
etkili olarak sunulmasinin saglanmasi Universite hastaneleri yatak doluluk orani 0 0
Yatan hasta sayisi 0 0
SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki
dergilerde 6gretim elemani basina diisen yayin 0,4200 0,3400 Ulasildi
sayisl
Arastirma bursundan yararlanan 6grenci sayisi 12 9 Kismen Ulasildi
Ogretim Elemanlarina Saglanan | Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi tireten YOK tarafindan dncelikli aIanIar!.nuda sa‘élanan 4 11 Asildi
Burs ve Destekler ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi burslardan yararlanan doktora 8grenci sayisi
YOK tarafindan saglanan yurt disinda yabanci dil
yeterliliklerinin artirilmasina yonelik burslardan 1 0 Ulasilamadi
yararlanan sayisi
Yiksekogretim Kurulu, Turkiye Bilimler Akademisi
ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat ddiilleri sayisi 2 0 Ulaslamad
Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi 65 56 Ulasildi
Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani 0,0100 0 Ulasilamadi
Egitimin program siresinde bitirilme orani 64 44 Kismen Ulasildi
Fen bilimleri kontenjan doluluk orani 77,5000 73 Ulasildi
Kuttuph I I lek ik k k
Utiphanede bulunan basil ve elektronik kayna 90.000 115.553 Asild
sayisl
Kutuphanec.ie bulunan 6grenci basina disen basil 1,8500 2.3800 Asild
ve elektronik kaynak sayisi
On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi | Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik Katiphaneden yararlanan kisi sayisi 36.000 256.285 Asildi
e LisansUstl Egitim mezunlar yetistirilmesi i Ustu 68 ileri o} iler ici i
ve Li Ustl Egiti zu yetistiri i I‘;|as\a“nsustu ogrencilerin toplam 6grenciler igindeki 0,0800 0,0900 Asild
Ogrenci basina diisen egitim alani 3 3,5400 Asildi
Ogrenci basina diisen kapali alan 4,2000 4,8000 Asildi
gvgrenc.l de.glslm programlarindan yararlanan 0,0100 0,0400 R —
Ogrencilerin orani
Ogretim Uyesi basina diisen dgrenci sayisi 35 34 Ulagildi
Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani 99,5000 99 Ulagildi
Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani 75 96 Asildi
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toplam 6grenci sayisina orani

Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Alt Program Alt Program Hedefi Performans Gostergesi Gosterge Gergeklesme ¢ 3
- e Durumu
Degeri Degeri
Tek.noke.nt veya Telfrjolon _Transfer Ofisi (TTO) 320 0 el
projelerine katilan 6grenci sayisi
lelljsllarara5| kuruluglarla ortak uygulanan 0,0100 0 Ukalemest
egitim programi sayisi
On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi | Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik Yabanci dilde egitim veren program sayisi 40 26 Kismen Ulagildi
ve Lisansisti Egitim mezunlar yetistirilmesi Yabanc uyruklu akademisyen sayisi 35 45 Agildr
Yabanci uyruklu 6grenci sayisi 6.000 9.668 Asildi
Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun 1 0,0010 Ulasilamad
olanlarin toplam mezun sayisina orani
B hi leri I = -
arinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci 0,1000 0 .
sayisl
Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci
55.000 127.750 Asildi
saylsi
Ogrenci basina diisen sosyal donati alani 0,6000 12,6100 Asildi
Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi 90 86 Ulasildi
Yiiksekdgretim 6grencilerine sunulan — - -
. I . . beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin Sosyal, killtirel ve sportif faaliyet sayis| 1.300 276 Ulagilamadi
Yiksekogretimde Ogrenci - IR m . — -
artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal Yuksekogretimde 6grenci basina barinma
Yagami T . 0,1000 0 Ulasilamadi
gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin harcamasi
ukseltilmesi U Ogreti o} i
yukselti i Ylksekogretimde 6grenci basina beslenme 100 13,9300 Ukgliemest
harcamasi
Yuksekogretlmde O0grenci yagsamindan 70 70 Ulasild)
memnuniyet orani
Yiksekogretimde 6grencilere sunulan saglik
hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinin 0,1000 0 Ulasilamadi
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ii. Performans Denetim Sonuglari

Sayitay Baskanhg tarafindan Universitemize ait performans denetim raporu en son 2018 yilinda
yayinlanmistir.

2020 Yili i¢ Denetim Programi cercevesinde; TOMER faaliyetleri -Yemek ihale ve hizmeti, Performans
programi ve idare faaliyet raporu hazirlama-Konukevi faaliyetleri siireglerinin i¢ denetim programi
kapsaminda inceleme yapilacagl 17.12.2020 tarih ve 53601 sayil yazi ile ilgili birimlere bildirilmis olup,
31.12.2020 tarihi itibariyle raporlanmamistir.
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3. Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Al

Nitelikli egitim vermek ve basarili 6grencileri cekmek

H1.1 Performansi

2020 yilina kadar 4 programin akreditesini saglamak

Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

insan kaynaklari ve altyapi imkanlarinin akredite kriterlerine uygun hale getiriimesinde
zorluklar bulunmasi

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Akreditasyon siirecine baslamadan dnce birimler ile 6n ¢alisma yapilarak altyapisi
yatkin programlara oncelik verilmesi

Akreditasyon galismalarinin projelendirilerek hayata gecirilmesi

Akreditasyon almak isteyen programlar icin i¢ degerlendirme sirecinde daha
ayrintili/akreditasyon odakli degerlendirmeler yapilmasi

Sorumlu Birimler

Ogrenci Isleri Daire Baskanhgi

izleme

Hedefe Plan D6nemi Donemindeki " Izler31e X
.. . .. Doénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangi¢ Yilsonu
. Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
- Degeri
Deger
Akreditasyon igin
altyapisi hazirlanan 30 0 20 9 45
program sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

Heililik olmamustir.
Mihendislik Fakiiltesinde 9 programin MUDEK akreditasyon bagvuru siireci
Etkililik baslatiimistir.Gosterge hedefi %45 oraninda gergeklesmis olup tespit edilen ihtiyaglar
kismen karsilanamamistir.
Etkinlik Ongodriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glncelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdiirtlebilirlik

Universitemizin 2021-2025 Stratejik planinda, plan dénemi sonuna kadar en az 10
bolim/program akredite etme hedefi bulunmaktadir.

Izleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Do6nemindeki .. . .
.. . . . Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangi¢ Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
. Degeri
Deger
Akreditasyona basvuran
¥ ¥ 30 0 7 9 128
program sayisl

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

lgililik olmamustir.
Etkililik Gosterge hedefine ulasiimistir.
Etkinlik Ongodriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glncelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdiiriilebilirlik

Universitemizin 2021-2025 Stratejik planinda plan dénemi sonuna kadar en az 10
bolim/program akredite etme hedefi bulunmaktadir.
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Izleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki " . .
. . .. Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangi¢ Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
. Degeri
Deger
Akretide edilen toplam
P 40 0 4 0 0
program sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

Hgililik olmamistir.
Gosterge hedefi degerine ulasilamamistir. Yabanci Diller Yuksekokulu EAQALS
Etkililik akreditasyon belgesi almistir.Ayrica bolgesel ve ulusal ¢apta kurumlara test hizmeti
saglayan akredite bir Demir -Celik Enstitliisi MARGEM laboratuvarina sahiptir.
Etkinlik Ongodriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

gincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdurilebilirlik

Universitemizin 2021-2025 Stratejik planinda bu gostergeye tekrar yer verildigi icin,
2021-2025 stratejik planinda, plan donemi boyunca performans degerlerine
ulasilabilecegi degerlendirilmektedir.

Al

Nitelikli egitim vermek ve basarili 6grencileri cekmek

H1.2

Girisimci 6grenciler yetistirmek

Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

Covid 19 salgini nedeniyle bazi performans gosterge degerlerine ulasilamamistir.

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Girisimcilik dersinin segmeli ders havuzunda yer almasi
Ogrencilerin bu dersleri secmeleri icin tesvik edilmesi

Sorumlu Birimler

Ogrenci isleri Daire Baskanligi /Bilgi islem Daire Baskanlig
Saglik, Kiltir ve Spor Daire Baskanhgi

Ul izleme
Hedefe Plan Donemi Dénemindeki . . .
" . .. Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
» Degeri
Deger
Girisimcilik dersini
g e 30 57 90 83 92
okutan boliim sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan doneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

lgililik olmamustir.
Etkililik Gosterge hedefi %92 oraninda gergeklesmistir.
Etkinlik Ongoériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glncelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdiiriilebilirlik

Universitemizin 2021-2025 Stratejik planinda bu gdstergeye tekrar yer verilmis olup,
2021-2025 stratejik planinda, plan dénemi boyunca performans degerleri takip
edilecektir.
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izleme

izleme

oégrenci sayisi

Hedefe Plan Donemi Dénemindeki . . .
" . .. Dénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
. Degeri
Deger
Girisimcilik dersi verilen
3 30 2.500 4.000 3.908 98

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik

Plan doneminin son yil olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisiklik

glncelleme yapilmasi gerekmemektedir.

olmamistir.
Etkililik Gosterge hedefi %98 oraninda gergeklesmisitr.
Etkinlik Ongoriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

Siirdurilebilirlik

Universitemizin 2021-2025 Stratejik planinda bu gdstergeye tekrar yer verilmis olup,
2021-2025 stratejik planinda, plan donemi boyunca performans degerleri takip

kayith 6grenci sayisi

edilecektir.
lzleme izleme
Hedefe Plan Donemi Dénemindeki . . .
. . . . Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangi¢ Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
. Degeri
Deger
Mezun takip sistemine 10 0 5.000 33.543 671

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan doneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

giincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Heililik olmamustir.
Etkililik Gosterge hedefi degerine ulasiimistir.
Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

Siirdiirtlebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.

izleme

isini kuranlarin sayisi

Hedefe Plan D6nemi Donemindeki " Izler:ne X
" . . . Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
. Degeri
Deger
Son 5 yil icerisinde mezun
olan 6grencilerden kendi 10 0 120 3.664 3053

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

glncelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Hgililik olmamustir.
Etkililik Performans gosterge degerine ulasiimistir.
Etkinlik Ongdriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

Siirdiriilebilirlik

Plan doneminin son yilinda olundugu icin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.
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izleme

izleme

basvuran 6grenci sayisi

Hedefe Plan Donemi D6nemindeki .. . .
. . .. Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
. Degeri
Deger
Is fikri yarigmasina
§ Tkt yarts 10 0 225 7 3

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan doneminin son yil olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisiklik

gincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Hililik olmamistir.

Etkililik Gosterge degerine ulasilamamigstir. Covid 19 salgini nedeniyle performans gosterge
degerinin uzaginda kalinmistir.

Etkinlik Ongdriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

Siirdiirtlebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gdstergenin takibi yapilmayacaktir.

lzleme izleme
Hedefe Plan Donemi Dénemindeki .. . .
. . . . Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangi¢ Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
. Degeri
Deger
isini kurmak igin
danigsmanlik alan 10 0 160 166 104
_dgrencilerin sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan doneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisiklik

ilgililik

s olmamistir.

Etkililik Gosterge hedefi %104 oraninda gerceklesmis olup tespit edilen ihtiyaglar
karsilanmistir.

Etkinlik Ongdriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

giincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdiirtlebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gdstergenin takibi yapilmayacaktir.
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Al

Nitelikli egitim vermek ve basarili 6grencileri cekmek

H1.3

Web tabanli egitim teknolojilerini orgiin egitimi destekleyen bir unsur olarak
yayginlastirmak

Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

Covid 19 salgini nedeniyle Universitemizin tiim balim ve programlari 2020 yili bahar
doéneminden itibaren gevirimici egitim vermeye basladigindan performans
gostergelerinde olumlu anlamda sapmalar meydana gelmistir. Universitemiz Uzaktan
Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi MidurlGgu covid 19 salgini siirecinde uzaktan
egitim konusunda diger Universitelere rehberlik yapmistir.

PDF ders notu hazirlanan ders sayisi gostergesinde istenilen degere ulasgilamamistir.

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Sorumlu Birimler

Bilgi islem Daire Baskanligi / idari ve Mali isler Daire Baskanlig

lzleme izleme
Hedefe Plan Dénemi ;| D6nemindeki .. . .
. . . . Dénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
. Degeri
Deger
Web tabanli ders materyali
hazirlama egitim verilen 16 0 100 400 400
personel sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisiklik

ilgililik
s olmamistir.
Etkililik Gosterge hedefi %400 oraninda gerceklesmistir.
Etkinlik Ongoriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

gilincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Surdiirtlebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu icin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.

Izleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Do6nemindeki .. . .
.. . .. Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangi¢ Yilsonu
. Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
» Degeri
Deger
PDF ders notu hazirlanan
16 560 850 208 24
ders sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

Hgililik olmamistir.
Etkililik Performans gosterge degerine ulasilamamistir.
Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirduriilebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.
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izleme

izleme

sayisl

Hedefe Plan Donemi Donemindeki .. . .
.. . .. Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
= Degeri
Deger
Web Tabanli egitim
materyali hazirlanan ders 16 0 10 10.986 109860

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

glincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

ilgililik
olmamistir.
Etkililik Performans gosterge degerine ulasiimigtir.
Etkinlik Ongoriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

Siirdurilebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.

izleme izleme
Hedefe Plan Donemi Dénemindeki .. . .
" . .. Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
. Degeri
Deger
Akilli tahta sayisi 16 59 155 83 54

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

glincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Heililik olmamistir.

Etkililik GoOsterge degerine ulasilamamistir.  Covid 19 salgini nedeniyle performans
gostergesinin uzaginda kalinmustir.

Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

Surdiirtlebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.

bilgisayar sayisi

izleme izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki .. . .
.. . .. Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangi¢ Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
. Degeri
Deger
Ogrenci kullanimina agik 16 1.017 250 1,355 542

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisiklik

gilincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

olmamistir.
Etkililik Performans gosterge degerine ulasiimistir.
Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

Siirdiiriilebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu icin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.
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Izleme izleme
Hedefe Plan Dénemi Doénemindeki . . .
. . .. Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
. Degeri
Deger
evrimici sinav yapilan
¢ ¢ yap 16 121 600 2772 462
ders sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

leillik olmamistir.
Etkililik Performans gosterge degerine ulasiimistir.
Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdiirtlebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gbstergenin takibi yapilmayacaktir.

Al

Nitelikli egitim vermek ve basarili 6grencileri cekmek

H1.4

Akademik personel/6grenci sayisini Tirkiye ortalamasina yaklastirmak

Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

YOK'lin yeterli sayida 6gretim elemani kadrosu vermemesi

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Universitemiz &gretim (iyesi basina diisen 6grenci sayisini diisiirerek egitim 6gretimde
kaliteyi attiracaktir.
Ogretim elemani sayisinin arttirilmasi.

Sorumlu Birimler

Personel Daire Baskanligi

Izleme izleme
Hedefe Plan Donemi Doénemindeki . . .
" . .. Doénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
. Degeri
Deger
Ogretim elemani basina
clialiy e g 100 51 35 44 80
diisen 6grenci sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisiklik

ilgililik
siivi olmamistir.
Etkililik Gosterge hedefi %80 oraninda gergeklesmistir.
Etkinlik Ongoriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glncelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirduriilebilirlik

Universitemizin 2021-2025 Stratejik planinda bu gdstergeye tekrar yer verildigi icin,
2021-2025 stratejik planinda, plan donemi boyunca performans degerlerine
ulasilabilecegi degerlendirilmektedir.
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Nitelikli egitim vermek ve basarili 6grencileri cekmek

H1.5

Akademik programlarin ve ders igeriklerinin
periyodlarla glincellenmesini saglamak

ihtiyaclar dikkate alinarak belli

Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

Performans gosterge degerlerine genel olarak ulasiimistir.

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Sorumlu Birimler

Ogrenci isleri Daire Baskanhgi

izleme izleme
Hedefe Plan Donemi = Donemindeki . . .
.. . .. Dénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
= Degeri
Deger
Yillik giincellenen ders
25 2 2 2 2
bilgi paketi/toplam ders 0 > 3 ?

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisiklik

Hgililik olmamistir.
Etkililik Gosterge hedefi %92 oraninda gerceklesmistir.
Etkinlik Ongoriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

gilincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdurilebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu icin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.

lzleme izleme
Hedefe Plan Donemi D6nemindeki . . .
. . . . Do6nemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangi¢ Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
. Degeri
Deger
Yillik glincellenen
program bilgi paketi 55 20 25 23 92
sayisi/ toplam program
sayisl

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

lgililik olmamistir.
Etkililik Gosterge hedefi %92 oraninda gergeklesmistir.
Etkinlik Ongoriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdiiriilebilirlik

Plan doneminin son yilinda olundugu icin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.
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Izleme izleme
Hedefe Plan Dénemi . Donemindeki . . .
. . .. Dénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
. Degeri
Deger
Disiplinler arasi program
P prog 25 4 7 10 143
sayisli

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisiklik

ilgililik

st olmamistir.

Etkililik Gosterge hedefi %143 oraninda gerceklesmis olup tespit edilen ihtiyaclar
karstlanmistir.

Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

gilincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdurilebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.

izleme izleme
Hedefe Plan Donemi Do6nemindeki .. . .
.. . .. Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangi¢ Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
. Degeri
Deger
Seg¢meli havuzda tiim
ogrencilerin alabilecegi 25 0 50 106 212
toplam ders sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

lgililik olmamistir.
Etkililik Gosterge hedefi %212 oraninda gergeklesmistir.
Etkinlik Ongoriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

gilincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Surdiirtlebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.

Karabiik Universitesi 2020 Yih Idare Faaliyet Raporu

Sayfa 147



Al

Nitelikli egitim vermek ve basarili 6grencileri cekmek

H1.6

Egitim 0gretim icin gerekli fiziki alanlari ve araglari gelistirmek

Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

Universitemizde dgrenci sayisinin fazla olmasi nedeniyle 6grenci basina diisen kapali
alan gostergesi istenilen diizeyde gerceklesememistir.

2020 yilinda bazi veri tabanlarinin abonelikleri sonlandirilmasi nedeniyle E-Kitap ve E-
Dergi sayisinda istenilen veriye ulasilamamigtir.

Personel sayisinin yetersiz olmasi nedeniyle Universitemiz Kiitiiphanesi sadece sinav
dénemlerinde 7/24 saat hizmet vermektedir.

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Egitim ve 6gretimde fiziki imkanlarin gelistiriimesine yonelik laboratuvar binasi, TOBB
Meslek Yiiksekokulu ve iletisim Fakiiltesi binasinin tamamlanmasi ile égrenci basina
disen alanlarin artirilmasi hedeflenmektedir.

Sorumlu Birimler

Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanhgi / Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhgi/
Kutlphane ve Dok. Daire Baskanlig

LU izleme
Hedefe Plan D6nemi Dénemindeki .. . .
" . .. Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
. Degeri
Deger
Ogrenci basina diisen
: 3@ a6 12 3,65 6,66 4,8 72
kapali alan (m?)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

lgililik olmamistir.

Etkililik Gosterge hedefi %72 oraninda gerceklesmis olup tespit edilen ihtiyaclar kismen
karsilanamamistir.

Etkinlik Ongdriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

gincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Surdiirtlebilirlik

Universitemizin 2021-2025 Stratejik planinda Egitim-Ogretim fiziksel altyapisini
iyilestirmek ve tamamlamak hedefi altinda bu gostergeye tekrar yer verildigi icin,
2021-2025 stratejik planinda Plan donemi boyunca performans degerlerine
ulasilabilecegi degerlendirilmektedir.

Izleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Do6nemindeki .. . .
.. . . . Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangi¢ Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
. Degeri
Deger
Ogrenci basina diisen
o e 11 0,37 0,63 0,22 35
laboratuvar alani(m?)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisiklik

Hgililik olmamustir.
Etkililik Performans gosterge degerine ulasilamamistir.
Etkinlik Ongoriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

giincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdiriilebilirlik

Universitemizin 2021-2025 Stratejik planinda Egitim-Ogretim fiziksel altyapisini
iyilestirmek ve tamamlamak hedefi altinda 06grenci basina disen egitim alani
gostergesi olarak yer verilmis olup, 2021-2025 stratejik planinda Plan donemi boyunca
degere ulasilabilecegi degerlendirilmektedir.
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Izleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki .. . .
.. . . . Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
. Degeri
Deger
Ogrenci basina diisen
1 FiE]E D 11 4,38 4,4 11,97 272
yesil alan/yol (m?)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisiklik

LA olmamistir.
Etkililik Gosterge hedefi %272 oraninda gergeklesmistir.
Etkinlik Ongodriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glncelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdurilebilirlik

Plan doneminin son yilinda olundugu igin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.

lzleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki . . .
.. . . . Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
- Degeri
Deger
Ogrenci basina diisen
elektrik kurulu gug (kw) = 0,23 03 0,23 77

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

Heililik olmamistir.

Etkililik Gosterge hedefi %77 oraninda gerceklesmis olup tespit edilen ihtiyaglar kismen
karsilanamamistir.

Etkinlik Ongoriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glncelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Surdiirtlebilirlik

Plan doneminin son yilinda olundugu igin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.

Izleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Dénemindeki .. . .
" . .. Do6nemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
. Degeri
Deger
alisma/okuma salonu
(e 11 6 12 20 167
sayisl

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisiklik

ilgililik
olmamustir.

Etkililik Gosterge hedefi %167 oraninda gercgeklesmis olup tespit edilen ihtiyacglar
karsilanmistir.

Etkinlik Ongoériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

giincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdiiriilebilirlik

Plan doneminin son yilinda olundugu icin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.
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I1zleme izleme
Hedefe Plan Donemi : Do6nemindeki .. . .
" . .. Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
. Degeri
Deger
Kutiiphanedeki basih
P 11 45.337 69.855 58.169 83
kaynak sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

ilgililik
olmamistir.
Etkililik Gosterge hedefi %83 oraninda gergeklesmistir
Etkinlik Ongoériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glncelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdurilebilirlik

Plan doneminin son yilinda olundugu igin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.

izleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Dénemindeki .. . .
.. . . . Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
. Degeri
Deger
E-Kitap sayisi 11 3.074.422 4.119.758 21.573 0,52

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

Heililik olmamustir.
Etkililik Performans gosterge degerine ulasilamamigtir.
Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glncelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Surdiirtlebilirlik

Plan doneminin son yilinda olundugu icin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.

lzleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Dénemindeki .. . .
.. . . . Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangi¢ Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
. Degeri
Deger
E-Dergi sayisi 11 61.742 109.380 36.811 34

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisiklik

LElI olmamistir.
Etkililik Performans gosterge degerine ulasilamamistir.
Etkinlik Ongoriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glncelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdiriilebilirlik

Plan doneminin son yilinda olundugu icin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.
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I1zleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki .. . .
. . .. Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
- Degeri
Deger
Kiitiiphanenin haftahk
. a .. 11 94 168 90 54
hizmet siiresi (Saat)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyacglarda herhangi bir degisiklik

ilgililik
olmamistir.
Etkililik Performans gosterge degerine ulasilamamistir.
Etkinlik Ongoriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

guncelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdiirtlebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.

Al

Nitelikli egitim vermek ve basarili 6grencileri cekmek

H1.7 Performansi

Yabanci dilde egitim verilen program ve derslerin sayisini ve niteligini artirmak

Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

Performans gosterge degerlerine genel olarak ulasiimistir.

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Sorumlu Birimler

Ogrenci isleri Daire Baskanhgi / Yabanci Diller Yiiksekokulu

izleme

Hedefe Plan D6nemi Do6nemindeki " IzIer:ne .
.. . .. Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
. Degeri
Deger
Yabanci dilde egitim
verilen lisans program 25 24 40 36 90
sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

ilgililik
gl olmamistir.
Etkililik Gosterge hedefi %90 oraninda gergeklesmistir.
Etkinlik Ongoriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirduriilebilirlik

Universitemizin 2021-2025 Stratejik planinda bu gdstergeye tekrar yer verilmis olup,
2021-2025 stratejik planinda Plan dénemi boyunca performans degerleri takip
edilecektir.
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izleme izleme
Hedefe Plan Donemi : Do6nemindeki .. . .
.. . .. Dénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
= Degeri
Deger
Lisansiistii egitimde
verilen yabanc dil 25 20 60 93 155
derslerin sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan doneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisiklik

Hgililik olmamistir.

Etkililik Gosterge hedefi %155 oraninda gerceklesmis olup tespit edilen ihtiyaclar
karsilanmistir.

Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdiirilebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gbstergenin takibi yapilmayacaktir.

izleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Do6nemindeki .. . .
.. . .. Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
. Degeri
Deger
Yabanci dil hazirhk
ogrencilerinin ulusal veya 95 0 0 70 175
uluslararasi sinavlarda
basarili olanlarin orani

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyacglarda herhangi bir degisiklik

Hililik olmamistir.

Etkililik Gosterge hedefi %175 oraninda gerceklesmis olup tespit edilen ihtiyaclar
karstlanmistir.

Etkinlik Ongoriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

gilincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdirilebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.
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lzleme izleme
Hedefe Plan Donemi : Do6nemindeki .. . .
.. . .. Dénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
- Degeri
Deger
Se¢meli ikinci yabanci dil
6g8renme segenegi sunan 25 13 30 10 33
programlarin sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan doneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

Heililik olmamistir.

Etkililik Gosterge hedefi %33 oraninda gergeklesmis olup tespit edilen ihtiyaglar kismen
karsilanamamistir.

Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdirilebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gbstergenin takibi yapilmayacaktir.

A2

Ar-Ge altyapi ve sureglerini iyilestirmek

H2.1 Performans

Nitelikli Yayin Sayisini Arttirmak

Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

Ogretim elemanlarinin ders yiikii ve idari islerle birlikte Ar-Ge faaliyetlerine yeterli
zaman aylramamasil
Bilimsel Arastirma Projelerine saglanan tesviklerin sinirli olmasi

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Bilimsel yayin yapma konusunda akademik danismanlik hizmetleri saglanacaktir.
Ar-Ge calismalarinda bulunan personelin sayisi artirilarak, personele alanla ilgili
egitimler verilerek niteligi artirilacaktir.

Sorumlu Birimler

Genel Sekreterlik

lzleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki .. . .
" . .. Do6nemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
. Degeri
Deger
Bilimsel aktivitelere
(sempozyum, galistay,
kurs vb.) katilan 6gretim 25 100 250 388 155
elemani sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

ilgililik
siivi olmamistir.
Etkililik Gosterge hedefi %155 oraninda gergeklesmistir.
Etkinlik Ongorillmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

giincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdiiriilebilirlik

Plan doneminin son yilinda olundugu icin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.
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lzleme izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki .. . .
.. . .. Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
= Degeri
Deger
AHCI, SSCI, SCI-Exp.
indeksli dergilerde yer 25 200 500 349 70
alan yayin sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisiklik

Hgililik olmamistir.

Etkililik Gosterge hedefi %70 oraninda gerceklesmis olup tespit edilen ihtiyaglar kismen
karsilanamamistir.

Etkinlik Ongodriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

giincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdurilebilirlik

Universitemizin 2021-2025 Stratejik planinda Ulusal ve Uluslararasi endekslerde
taranan dergilerdeki yayin sayisini arttirmak hedefi altinda Uluslararasi endekslerde
yer alan bilimsel yayin sayisi gostergesi olarak yer verilmis olup, 2021-2025 stratejik
planinda, plan dénemi boyunca performans degerleri takip edilecektir.

Hei izleme
Hedefe Plan Donemi | Do6nemindeki .. . .
. . . . Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangi¢ Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
. Degeri
Deger
AHCI, SSCI, SCI-Exp.
indeksli dergilerde yer 25 200 500 421 84
alan yillik atif sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

lgililik olmamustir.
Etkililik Gosterge hedefi %84 oraninda gergeklesmistir.
Etkinlik Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

olmamustir.

Siirdiiriilebilirlik

Plan doneminin son yilinda olundugu icin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.
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Plan lzleme izleme
Hedefe .. . Donemindeki .. . .
" . . . Donemi Donemindeki Performans

Performans Gostergesi Etkisi Baslang! Yilsonu Gerceklesme (%)

(%) Dse"efi ¢ Hedeflenen I§e"er§i ’

& Deger &

Yabanci dilde yayinlanan
g::llsmalara ver_llv.en 55 0 400 202 61
diizenleme (editing)
hizmeti verilen yayin sayisi

Performans Gostergelerine i

liskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisiklik

AL olmamistir.
Etkililik Gosterge hedefi %61 oraninda gergeklesmistir.
Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdiirtlebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gbstergenin takibi yapilmayacaktir.

A2

Ar-Ge altyapi ve slireglerini iyilestirmek

H2.1 Performans

Ar-Ge Altyapi ve Potansiyelini Glglendirmek

Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

Covid 19 salgini nedeniyle bazi performans gosterge degerlerine ulasilamamistir.

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Sorumlu Birimler

Uluslararasi iliskiler Koordinatérligii / idari ve Mali isler Daire Baskanhgi
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligu

lzleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Do6nemindeki .. . .
" . .. Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
. Degeri
Deger
Ar-Ge is birligi yapilan
kurulus ve/veya uiniversite 25 2 12 7 58
sayisli

Performans Gostergelerine |

liskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir

lgililik degisiklik olmamistir.

Etkililik Gosterge hedefi %58 oraninda gergeklesmis olup tespit edilen ihtiyaglar kismen
karsilanamamistir.

Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirduriilebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.
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Plan izleme izleme
Hedefe .. . i Donemindeki . . .
. . .. Donemi Dénemindeki Performans

Performans Gostergesi Etkisi Baslangl Yilsonu Gerceklesme (%)

(%) Dse"efi ¢ Hedeflenen I§e"er§i ’

& Deger &

Yeni kurulan Ar-Ge 25 4.000 4.000 6.082 152
laboratuvar alani (m?)

Performans Gostergelerine i

liskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir

LA degisiklik olmamustir.
Etkililik Gosterge hedefi degerine ulasiimistir.
Etkinlik Ongoriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdiirtlebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gbstergenin takibi yapilmayacaktir.

lzleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Doénemindeki . . .
" . .. Doénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
. Degeri
Deger
Laboratuvarlara tahsis
edilen altyapi ve donanim 25 3,5 11,5 5,2 45
biitgesi (Milyon TL)

Performans Gostergelerine i

liskin Degerlendirmeler

Plan doéneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir

ilgililik
gl degisiklik olmamustir.
Etkililik Gosterge hedefi %45 oraninda gergeklesmis olup tespit edilen ihtiyaglar kismen
karsilanamamistir.
Etkinlik Ongoriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdiirtlebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gbstergenin takibi yapilmayacaktir.

izleme

.. . .. . . Izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki .. . .
.. . . . Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangi¢ Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
. Degeri
Deger
Ar-Ge merkezinde destek
. s 25 0 10 0 0
olunan is fikri sayisi

Performans Gostergelerine i

liskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir

R degisiklik olmamistir.
Etkililik Gosterge degerine ulasilamamistir.
Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

gilincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdiiriilebilirlik

Plan doneminin son yilinda olundugu icin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.
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A2

Ar-Ge altyapi ve sireglerini iyilestirmek

H2.3 Performansi

Proje finansman ve fonlarinin etkin kullanimi

Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

Akademik personelin proje yazmaya tesvik edilememesi
Biitce yetersizligi
Ogretim elemanlarinin yeterli tecriibeye sahip olmamasi

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Akademik personelin proje yazmaya tesvik edilmesi

Proje yazma donglsU egitimlerin verilmesi.

Egiticilerin egitimi kapsaminda proje yazma egitimi alan personel tarafindan
sirdirilebilir proje yazma egitimleri yayginlastirilacaktir.

Sorumlu Birimler

Ogrenci isleri Daire Baskanligi / Bilimsel Arastirma Projeleri Koor./ Genel Sekreterlik

Izleme izleme
Hedefe Plan Dé6nemi | Donemindeki " . .
.. . . . Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
. Degeri
Deger
Lisansiistii 6grenci
sayisi/lisans 6grenci 10 7 10 15 150
sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisiklik

ilgililik
el olmamistir.
Etkililik Gosterge hedefi %150 oraninda gerceklesmistir.
Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdirilebilirlik

Universitemizin 2021-2025 Stratejik planinda Lisansistii 6grenci sayisini arttirmak
hedefi altinda Lisanstistl 6grenci sayisi gostergesi olarak yer verilmis olup, 2021-2025
stratejik planinda, plan dénemi boyunca performans degerleri takip edilecektir.

lzleme izleme
Hedefe Plan D6nemi ;| Dénemindeki .. . .
. . .. Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangi¢ Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
. Degeri
Deger
Lisansiistii program sayisi 10 54 66 108 163

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

ilgililik
gt olmamistir.
Etkililik Gosterge hedefi %163 oraninda gerceklesmistir.
Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirduriilebilirlik

Plan doneminin son yilinda olundugu icin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.
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lzleme izleme
Hedefe Plan Dénemi : Donemindeki .. . .
.. . .. Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
= Degeri
Deger
BAP birimi tarafindan
desteklenen yeni proje 10 59 105 140 133
sayisl

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

ilgililik
et olmamistir.
Etkililik Gosterge hedefi %133 oraninda gergeklesmistir.
Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirduriilebilirlik

Universitemizin 2021-2025 Stratejik planinda bu gostergeye tekrar yer verilmis olup,
2021-2025 stratejik planinda Plan dénemi boyunca performans degerleri takip
edilecektir.

lzleme izleme
- . Hed?f.e Plan D6nemi Donemindeki Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Dederi Yilsonu Gerceklesme (%)
(%) slangie bes Hedeflenen E . § °
. Degeri
Deger
BAP birimi tarafindan
desteklenen proje biitgesi 10 0,58 3.000.000,00 1.944.737,00 65
(Milyon TL)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisiklik

ilgililik
olmamistir.
Degisen yonetmelik geregince Saghk Bakanligi tarafindan Bap Koordinatorlugiine
Etkililik . . . . .
aktarilan bitgenin kisitli olmasi nedeniyle gosterge hedefine ulasilamamistir.
Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdirilebilirlik

Universitemizin 2021-2025 Stratejik planinda bu gostergeye tekrar yer verilmis olup,
2021-2025 stratejik planinda Plan dénemi boyunca performans degerleri takip
edilecektir.

lzleme izleme
Hedefe Plan Dénemi @ Donemindeki .. . .
. . .. Dénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
. Degeri
Deger
Yurt ici kaynaklardan destek
alinarak gergeklestirilen
proje sayisi (SAN TEZ, 10 16 32 18 26
TUBITAK, BAKKA)

Performans Gostergelerine ili

skin Degerlendirmeler

Plan doneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir

LA degisiklik olmamustir.
Etkililik Gosterge hedefi %56 oraninda gergeklesmistir.
Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

gilincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirduriilebilirlik

Universitemizin 2021-2025 Stratejik planinda bu gostergeye tekrar yer verilmis olup,
2021-2025 stratejik planinda Plan donemi boyunca performans degerlerine

ulasilabilecegi degerlendirilmektedir.
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izleme

izleme

gergeklestirilen projelerin
toplam biitgesi (Milyon TL)

Hedefe Plan D6nemi Dénemindeki " X )
.. . .. Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
= Degeri
Deger
Yurt i¢i kaynaklardan
destek alinarak 10 0,38 3.500.000,00 = 5.218.617,00 149

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

glincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

ilgililik
el olmamistir.
Etkililik Gosterge hedefine ulasiimistir.
Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

Siirdiirilebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gbstergenin takibi yapilmayacaktir.

desteklenen proje sayisi

lzleme izleme
Hedefe Plan Donemi @ Donemindeki .. . .
.. . . . Do6nemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
. Degeri
Deger
Avrupa Birligi tarafindan 10 1 1 3 300

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

gilincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

ilgililik
el olmamistir.
Etkililik Gosterge hedefine ulasiimistir.
Etkinlik Ongoriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

Siirdirilebilirlik

Universitemizin 2021-2025 Stratejik planinda bu gdstergeye tekrar yer verilmis olup,
2021-2025 stratejik planinda, plan donemi boyunca performans degerleri takip

toplam biitgesi (bin TL)

edilecektir.
izleme izleme
Hedefe Plan Donemi @ Donemindeki .. . .
.. . .. Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangi¢ Yilsonu
. . . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
. Degeri
Deger
Avrupa Birligi tarafindan
desteklenen projelerin 10 250 600.000,00 2.843.517 474

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

glincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

olmamistir.
Etkililik Gosterge hedefine ulasiimistir.
Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

Siirdiiriilebilirlik

Universitemizin 2021-2025 Stratejik planinda bu gostergeye tekrar yer verilmis olup,
2021-2025 stratejik planinda, plan dénemi boyunca performans degerleri takip

edilecektir.
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Plan izleme izleme
Hedefe .. . Dénemindeki .. . .
. . . . Donemi Donemindeki Performans

Performans Gostergesi Etkisi Baslang! Yilsonu Gerceklesme (%)

(%) Dse"efi ¢ Hedeflenen ;e"ersi ’

& Deger &

Toplam alinan patent 10 1 15 5 13
sayisl

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisiklik

ilgililik
giil olmamistir.
Patent islemlerinin uzun sireg icinde sonuglanmasi nedeniyle gosterge hedefine
Etkililik ulasilamamistir. Plan dénemi boyunca Universitemize ait 2 faydali model ile 2 tasarim
tescili belgesi bulunmaktadir.
Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirduriilebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.

Plan izleme izleme
Hedefe .. . Donemindeki .. . .
.. . .. Donemi Donemindeki Performans

Performans Gostergesi Etkisi Baslanet Yilsonu Gerceklesme (%)

(%) Di"ergi . Hedeflenen Ige“ersi )

g Deger &

Basvurusu desteklenen 10 0 25 45 180
patent sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisiklik

Hgililik olmamistir.

Etkililik Gosterge hedefine ulasiimistir. Universitemiz tarafindan Tiirk Patent Enstitiisiine plan
doénemi boyunca toplamda 45 adet patent basvurusu yapilimistir.

Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

gilincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdirilebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.

Karabiik Universitesi 2020 Yih Idare Faaliyet Raporu

Sayfa 160



A3

Ogrenci, calisan ve diger paydaslara ydnelik sosyal, kiiltiirel, sanatsal, sportif, mesleki
faaliyet ve stregleri gelistirmek

H3.1 Performansi

Sosyal, kulturel, sportif, sanatsal ve mesleki faaliyetleri gelistirmek ve

yayginlastirmak.

Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

Covid 19 salgini nedeniyle bazi performans gosterge degerlerine ulasilamamistir.

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Sorumlu Birimler

Saglik Kiltur ve Spor Daire Baskanhgi

lzleme izleme
Hedefe Plan Donemi | Do6nemindeki .. . .
.. . . . Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
. Degeri
Deger
Kiiltlirel, sanatsal, sportif
ve mesleki faaliyetlere 10 57.000 70.000 110.564 158
katilan katilimci sayisi

Performans Gostergelerine |

liskin Degerlendirmeler

Plan doneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir

Heililik degisiklik olmamistir.
Etkililik Gosterge hedefi %158 oraninda gergeklesmistir.
Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdiirtlebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.

Izleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Do6nemindeki .. . .
.. . . . Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangi¢ Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
. Degeri
Deger
Kultiirel, sanatsal, sportif
anat P 10 1.203 1.300 276 21
ve mesleki faaliyet sayilari

Performans Gostergelerine i

liskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir

Hgililik degisiklik olmamistir.
Etkililik Covid 19 salgini nedeniyle performans gosterge hedefine ulagilamamistir.
Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirduriilebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.

Karabiik Universitesi 2020 Yih Idare Faaliyet Raporu

Sayfa 161



ZEE izleme
Hedefe Plan D6nemi Doénemindeki . . .
. . .. Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
. Degeri
Deger
Kismi zamanli c¢alistirilan
flsmi salis 10 130 300 46 15
ogrenci sayisi

Performans Gostergelerine i

liskin Degerlendirmeler

Plan doneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir

glincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

ilgililik .
gl degisiklik olmamistir.
Etkililik Covid-19 salgini nedeni ile alinan tedbirler sonucunda gosterge hedefi %15 oraninda
gerceklesmistir.
Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

Siirdiirtlebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gbstergenin takibi yapilmayacaktir.

LUl izleme
Hedefe Plan D6nemi Dénemindeki .. . .
" . .. Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
. Degeri
Deger
Ogrenci kuliiplerinin
B¢ P 10 238 290 147 51
faaliyet sayisi

Performans Gostergelerine |

liskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir

glincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Heililik degisiklik olmamistir.

Etkililik Covid-19 salgini nedeni ile alinan tedbirler sonucunda gosterge hedefi %51 oraninda
gerceklesmistir.

Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

Siirdiirtlebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gbstergenin takibi yapilmayacaktir.

lzleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Dénemindeki .. . .
" . .. Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
. Degeri
Deger
Katilim saglanan fuar sayisi 10 3 8 5 63

Performans Gostergelerine |

liskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir

glincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

lgililik degisiklik olmamistir.
Etkililik Covid 19 salgini nedeniyle performans gosterge hedefi %63 oraninda gergeklesmistir.
Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

Siirdiiriilebilirlik

Plan doneminin son yilinda olundugu icin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.

Karabiik Universitesi 2020 Yih Idare Faaliyet Raporu

Sayfa 162



lzleme izleme
Hedefe Plan Donemi : Do6nemindeki .. . .
. . . . Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
= Degeri
Deger
Ortadgretim 6grencilerine
yonelik yapilan tanitim 10 30 36 10 28
organizasyon sayisl

Performans Gostergelerine i

liskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir

Hgililik degisiklik olmamustir.

Etkililik Covid 19 salgini nedeniyle alinan tedbirler sonucu performans gosterge hedefine
ulasilamamustir.

Etkinlik Ongoriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdiirtlebilirlik

Universitemizin 2021-2025 Stratejik planinda Toplumsal katki saglamak amaciyla
yapilan etkinliklerin sayisini arttirmak hedefi altinda bu gostergeye yer verilmis olup,
2021-2025 stratejik planinda, plan dénemi boyunca performans degerleri takip
edilecektir.

Izleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Dénemindeki .. . .
" . .. Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
. Degeri
Deger
Diizenlenen yarisma ve
. yarts 10 10 15 34 227
miisabaka sayisi

Performans Gostergelerine i

liskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir

LT degisiklik olmamustir.
Etkililik Gosterge hedefi degerine ulasiimistir.
Etkinlik Ongdriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

gilincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Surdiirtlebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.

lzleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Do6nemindeki .. . .
.. . . . Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangi¢ Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
o Degeri
Deger
Bolgesel, ulusal ve
ulgslararaﬁ yarisma ve 10 380 480 0 0
miisabakalara katilan
o6grenci ve personel sayisi

Performans Gostergelerine i

liskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir

lgililik degisiklik olmamistir.

Etkililik Covid 19 salgini nedeniyle alinan tedbirler sonucu performans gosterge hedefine
ulasilamamustir.

Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

gilincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdiiriilebilirlik

Plan doneminin son yilinda olundugu icin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.
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izleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki .. . .
. . . . Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
= Degeri
Deger
Bolgesel, ulusal ve
ulgslarara5| yarisma ve 10 12 20 0 0
miisabakalara katilim
sayisl

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir

LA degisiklik olmamustir.
Etkililik Covid 19 salgini nedeniyle alinan tedbirler sonucu performans gosterge hedefine
ulasilamamistir.
Etkinlik Ongoriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir
glincelleme yapilmasi gerekmemektedir.
Surdiiriilebilirlik Plan déneminin son yilinda olundugu i¢in bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.
lzleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki .. . .
. . . . Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
.. Degeri
Deger
Bolgesel, ulusal ve
ulgslarara5| yarisma ve 5 11 18 0 0
miisabakalarda alinan
derece ve o6diil sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir

lgililik degisiklik olmamistir.
Etkililik Covid 19 salgini nedeniyle alinan tedbirler sonucu performans gosterge hedefine
ulasilamamistir.
Etkinlik Ongoriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir
gilincelleme yapilmasi gerekmemektedir.
Siirdiiriilebilirlik Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.
lzleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki .. . .
.. . . . Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
o Degeri
Deger
Duzen‘lenen genglik 5 0 3 0 0
organizasyonlari sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir

Hililik degisiklik olmamistir.

Etkililik Covid 19 salgini nedeniyle alinan tedbirler sonucu performans gosterge hedefine
ulasilamamustir.

Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir
gilincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Surdirilebilirlik Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gbstergenin takibi yapilmayacaktir.
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A3

Ogrenci, calisan ve diger paydaslara yonelik sosyal, kiiltiirel, sanatsal, sportif, mesleki
faaliyet ve sregleri gelistirmek

H3.2 Performansi

Sosyal, kultlrel, sportif, sanatsal ve mesleki faaliyetler memnuniyet oranlarini
arttirmak

Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

Hedefte sapma olmamistir.

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Sorumlu Birimler

Saglik, Kaltiir ve Spor Daire Baskanhgi

Izleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki . . .
.. . .. Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangi¢ Yilsonu
. Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
. Degeri
Deger
Ogrenci Memnuniyet
6 4 25 %60 %70 %73 104
Oranlan

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan doéneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir

Hglilik degisiklik olmamistir.
Etkililik Gosterge hedefine ulagiimistir.
Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

gilincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirduriilebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu i¢in bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.

Izleme izleme
Hedefe Plan Donemi D6nemindeki .. . .
.. . .. Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangi¢ Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
. Degeri
Deger
alisan Memnuniyet
Gals U 25 - %70 %73 104
Oranlan

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan doneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir

ilgililik
gii degisiklik olmamistir.
Etkililik Gosterge hedefine ulasiimigtir.
Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdirilebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu icin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.
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lzleme izleme
Hedefe Plan Donemi : Donemindeki .. . .
.. . .. Do6nemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig¢ Yilsonu
. Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
. Degeri
Deger
Dis Paydas Memnuniyeti 25 - %70 %70 100

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan doneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir

Hgililik degisiklik olmamistir.
Etkililik Gosterge hedefine ulagiimistir.
Etkinlik Ongoriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

guncelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdirilebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gdstergenin takibi yapilmayacaktir.

i izleme
Hedefe Plan Donemi Dénemindeki . . .
. . .. Do6nemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
. Degeri
Deger
Diizenlenen Oryantasyon
o LA 25 8 18 69 383
Egitim Sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

Sl olmamistir.
Etkililik Performans gosterge degerine ulasiimistir.
Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdirilebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.
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A3

Ogrenci, calisan ve diger paydaslara yonelik sosyal, kiiltiirel, sanatsal, sportif, mesleki
faaliyet ve siirecleri gelistirmek

H3.3 Performansi

Sosyal, kiltlrel, sportif, sanatsal ve mesleki faaliyetler icin gerekli alt yapiyi gelistirmek
ve aktif kullanimini saglamak

Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

Covid 19 salgini nedeniyle yerleskede 6grenci bulunmadigindan bazi performans
gosterge degerlerine ulagilamamistir.
Bltce yetersizligi nedeniyle yeni fiziki alanlar tretilmekte guglikler bulunmaktadir.

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Sorumlu Birimler

Saglik, Kaltur ve Spor Daire Baskanhgi

LU izleme
Hedefe Plan Donemi Doénemindeki " . .
.. . . . Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
. Degeri
Deger
Mesai saatleri disinda
. 30 9 14 11 79
kullanilan alan sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisiklik

Heililik olmamustir.
Etkililik Gosterge hedefi %79 oraninda gergeklesmistir.
Etkinlik Ongdriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

giincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdurilebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu icin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.

lzleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Dénemindeki .. . .
.. . . . Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangi¢ Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
. Degeri
Deger
Yedi giin yirmi dort saat
(7/24) acik tutulan tesis 30 4 8 5 63
sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

ilgililik
siivi olmamistir.
Etkililik Gosterge hedefi %63 oraninda gergeklesmistir.
Etkinlik Ongdriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glncelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirduriilebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu goéstergenin takibi yapilmayacaktir.
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lzleme izleme
Hedefe Plan Donemi : Do6nemindeki .. . .
. . .. Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
- Degeri
Deger
Ders disi sosyal, kiiltiirel
ve sportif amagh 40 60 70 69 99
kullanilan tesis sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

gincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

ilgililik

st olmamistir.
Etkililik Gosterge hedefi %99 oraninda gerceklesmis olup tespit edilen ihtiyaglar karsilanmistir.
Etkinlik Ongoriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

Siirdiirtlebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gdstergenin takibi yapilmayacaktir.

A4

Ulusal ve Uluslararasi Taninirhigimizi Artirmak

H4.1 Performansi

Sivil toplum ve sektorle iligkileri gelistirmek

Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

Hedefte sapma olmamistir.

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Sorumlu Birimler

Genel Sekreterlik

izleme

Hedefe Plan D6nemi Donemindeki " Izler:ne X
.. . . . Do6nemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
. Degeri
Deger
Danigsma kurulunu
olusturan ve aktif 100 5 28 28 100
¢alistiran birim sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

glincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

ilgililik
gl olmamistir.
Etkililik Gosterge hedefi %100 oraninda gergeklesmistir.
Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

Siirduriilebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.
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A4

Ulusal ve Uluslararasi Taninirligimizi Artirmak

H4.2 Performansi

Universite iletisim ve tanitim stratejilerinin gelistirilmesi

Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

Covid 19 salgini nedeniyle bazi performans gosterge degerlerine ulasilamamistir.

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Sorumlu Birimler

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Koordinatérliigii / Uluslararasi iliskiler Koordinatorligi

LU izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki .. . .
.. . . . Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
. Degeri
Deger
Tanitim dergisinin basildigi
; = : 30 1 4 2 50
dil sayisi

Performans Gostergelerine i

liskin Degerlendirmeler

Plan doneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir

Hgililik degisiklik olmamistir.
Etkililik Gosterge hedefi %50 oraninda gerceklesmistir.
Etkinlik Ongoriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

gilincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdiirtlebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gbstergenin takibi yapilmayacaktir.

Izleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki .. . .
.. . . . Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
= Degeri
Deger
Ulusal kanallarda
yayinlanan haber ve 40 158 270 258 96
program sayisi

Performans Gostergelerine |

liskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir

ilgililik
grirt degisiklik olmamistir.
Etkililik Gosterge hedefi %96 oraninda gergeklesmistir.
Etkinlik Ongoriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdiiriilebilirlik

Plan doneminin son yilinda olundugu icin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.
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izleme

izleme

Hedefe Plan D6nemi Donemindeki .. . .
. . .. Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
. Degeri
Deger
Ulusal ve uluslararasi
40 3 9 15 167

katihm saglanan fuar sayisi

Performans Gostergelerine i

liskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir

LA degisiklik olmamustir.
Etkililik Gosterge hedefi %167 oraninda gergeklesmistir.
Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdurilebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.
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A4

Ulusal ve Uluslararasi Taninirligin Artiriimasi

H4.3 Performansi

Uluslararasi 6grencilerle iletisimi gliclendirmek

Nedeni

Hedefe iliskin Sapmanin

Covid 19 salgini nedeni ile alinan tedbirler sonucunda bazi performans gosterge
degerlerine ulasilamamistir.

Hedefe iliskin Alinacak

Onlemler
Sorumlu Birimler Bilgi islem Daire Baskanligi / Uluslararasi iliskiler Koordinatérlugi
lzleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki .. . .
" . . . Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
- Degeri
Deger
Web sitesi dil segenegi ) ) 4 ) 50
sayisl

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisiklik

ilgililik
s olmamistir.
Etkililik Gosterge hedefi %50 oraninda gergeklesmistir.
Etkinlik Ongérillmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

gincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdurilebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu icin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.

I1zleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki .. . .
. . .. Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
» Degeri
Deger
Erasmus+ programindan
rasmusT pros 7 115 155 74 48
giden 68renci sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

lgililik olmamustir.

Etkililik Covid-19 salgini nedeni ile alinan tedbirler sonucunda gosterge hedefi %48 oraninda
gerceklesmistir.

Etkinlik Ongdriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glncelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirduriilebilirlik

Universitemizin 2021-2025 Stratejik Planinda Uluslararasi 6grenci hareketliligini
arttirmak hedefi altinda 6grenci degisim programlarindan yararlanan 6grenci sayisi
gostergesi olarak yer verilmis olup, 2021-2025 stratejik planinda, plan dénemi boyunca
performans degerleri takip edilecektir.
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Izleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki .. . .
. . .. Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
= Degeri
Deger
Erasmus+ programindan
by 7 13 70 5 7
gelen 6grenci sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisiklik

ilgililik
olmamistir.
Covid-19 salgini nedeni ile alinan tedbirler sonucunda gergeklesme hedeflenen
Etkililik . .
degerden dislik kalmistir.
Etkinlik Ongodriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

gincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirduriilebilirlik

Universitemizin 2021-2025 Stratejik Planinda Uluslararasi 6grenci hareketliligini
arttirmak hedefi altinda 6grenci degisim programlarindan yararlanan 6grenci sayisi
gostergesi olarak yer verilmis olup, 2021-2025 stratejik planinda, plan dénemi boyunca
performans degerleri takip edilecektir.

Izleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Dénemindeki .. . .
.. . . . Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
. Degeri (C)

Deger
Erasmus+ programindan
: —— 7 26 50 1 2
giden personel sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

lililik olmamustir.
Covid-19 salgini nedeni ile alinan tedbirler sonucunda gergeklesme hedeflenen
Etkililik . .
degerden dusik kalmistir.
Etkinlik Ongdriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glncelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Surdiirtlebilirlik

Plan doneminin son yilinda olundugu igin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.

- izleme
Hedefe Plan D6nemi Dénemindeki .. . .
.. . . . Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangi¢ Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
. Degeri
Deger
Erasmus+ programindan
prog 7 21 27 3 11
gelen personel sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

Hgililik olmamistir.
Covid-19 salgini nedeni ile alinan tedbirler sonucunda gergeklesme hedeflenen
Etkililik . e
degerden distk kalmistir.
Etkinlik Ongodriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glncelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdiriilebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.
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Izleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Doénemindeki . . .
. . .. Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
= Degeri
Deger
Mevlana rogramindan
] e 7 12 22 1 5
giden 6grenci sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisiklik

ilgililik
olmamistir.
Covid-19 salgini nedeni ile alinan tedbirler sonucunda gergeklesme hedeflenen
Etkililik . e
degerden dustk kalmistir.
Etkinlik Ongoriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glncelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdurilebilirlik

Universitemizin 2021-2025 Stratejik Planinda Uluslararasi 6grenci hareketliligini
arttirmak hedefi altinda 6grenci degisim programlarindan yararlanan 6grenci sayisi
gostergesi olarak yer verilmis olup, 2021-2025 stratejik planinda, plan dénemi boyunca
performans degerleri takip edilecektir.

lzleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Dénemindeki .. . .
.. . . . Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
. Degeri
Deger
Mevlana rogramindan
na prog 7 25 34 13 38
gelen 6grenci sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

ilgililik
gl olmamistir.
Covid-19 salgini nedeni ile alinan tedbirler sonucunda gergeklesme hedeflenen
Etkililik . .
degerden dustk kalmistir.
Etkinlik Ongoriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

giincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Surdiirtlebilirlik

Universitemizin 2021-2025 Stratejik Planinda Uluslararasi 6grenci hareketliligini
arttirmak hedefi altinda 6grenci degisim programlarindan yararlanan 6grenci sayisi
gostergesi olarak yer verilmis olup, 2021-2025 stratejik planinda, plan dénemi boyunca
performans degerleri takip edilecektir.

izleme

L . izleme
- . Hed?f.e Plan D6nemi s Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Degeri Yilsonu Gerceklesme (%)
(%) slangls Leg Hedeflenen - . 5 °
. Degeri
Deger
Mevlana programindan
giden 6gretim elemani 7 18 28 0 0
sayisl

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisiklik

ilgililik
olmamistir.

Etkililik Covid-19 salgini nedeni ile alinan tedbirler sonucunda gergceklesme hedefine
ulagilamamistir.

Etkinlik Ongodriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glncelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdiiriilebilirlik

Plan doneminin son yilinda olundugu icin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.
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lzleme izleme
Hedefe Plan Donemi : Do6nemindeki .. . .
.. . .. Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
= Degeri
Deger
Mevlana programindan
gelen 6gretim elemani 7 8 17 0 0
sayisli

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

ilgililik
olmamistir.

Etkililik Covid-19 salgini nedeni ile alinan tedbirler sonucunda gergeklesme hedefine
ulasilamamistir.

Etkinlik Ongodriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

gincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdiirtlebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gdstergenin takibi yapilmayacaktir.

lzleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Dénemindeki .. . .
.. . . . Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
. Degeri
Deger
Farabi programindan
, ’{ & . 7 31 37 28 76
giden 6grenci sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisiklik

Hgililik olmamistir.

Etkililik Covid-19 salgini nedeni ile alinan tedbirler sonucunda gosterge hedefi %76 oraninda
gerceklesmistir.

Etkinlik Ongérillmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

giincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdiirtlebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gdstergenin takibi yapilmayacaktir.

Izleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Do6nemindeki .. . .
" . .. Do6nemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
. Degeri
Deger
Farabi programindan
’i 2 . 7 4 10 5 50
gelen 6grenci sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisiklik

ilgililik
olmamistir.

Etkililik Covid-19 salgini nedeni ile alinan tedbirler sonucunda gosterge hedefi %50 oraninda
gerceklesmistir.

Etkinlik Ongdriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glncelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdiiriilebilirlik

Plan doneminin son yilinda olundugu icin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.
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L izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki .. . .
.. . .. Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
= Degeri
Deger
Erasmus+ anlagmasi
Sl 7 140 165 195 118
yapilan iiniversite sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

AL olmamistir.
Etkililik Gosterge hedefine ulasiimistir.
Etkinlik Ongoriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glncelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdiirtlebilirlik

Universitemizin 2021-2025 Stratejik Planinda Uluslararasi 6grenci hareketliligini
arttirmak hedefi altinda uluslararasi Universiteler ile imzalanan is birligi protokol sayisi
gostergesi olarak yer verilmis olup, 2021-2025 stratejik planinda, plan dénemi boyunca
performans degerleri takip edilecektir.

Izleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki .. . .
" . .. Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
. Degeri
Deger
Mevlana anlagmasi
. g X 7 21 45 112 249
yapilan Universite sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

Heililik olmamustir.
Etkililik Gosterge hedefine ulasilimistir.
Etkinlik Ongorillmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glncelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Surdiirtlebilirlik

Universitemizin 2021-2025 Stratejik Planinda Uluslararasi 6grenci hareketliligini
arttirmak hedefi altinda uluslararasi tniversiteler ile imzalanan is birligi protokol sayisi
gostergesi olarak yer verilmis olup, 2021-2025 stratejik planinda, plan dénemi boyunca
performans degerleri takip edilecektir.

LU izleme
Hedefe Plan D6nemi Doénemindeki . . .
" . .. Doénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
. Degeri
Deger
Farabi anlagsmasi yapilan
felblad culbneil el 7 75 100 100 100
tiniversite sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

glncelleme yapilmasi gerekmemektedir.

ilgililik
olmamistir.
Etkililik Gosterge hedefi %100 oraninda gergeklesmistir.
Etkinlik Ongdriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

Siirdiiriilebilirlik

Plan doneminin son yilinda olundugu icin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.
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izleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki .. . .
.. . .. Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
= Degeri
Deger
Yabanci  niversitelerle
ortak yiritilen lisans / 7 0 3 8 267
lisansiistii program sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisiklik

LA olmamistir.
Etkililik Gosterge hedefine ulasiimistir.
Etkinlik Ongodriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glncelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdiirtlebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu icin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.

Izleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki .. . .
.. . . . Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
. Degeri
Deger
Yurtdisinda staj yapan
Lo UL 7 23 35 30 86
6grenci sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

Heililik olmamustir.

Etkililik Covid-19 salgini nedeni ile alinan tedbirler sonucunda gosterge hedefi %86 oraninda
gerceklesmistir.

Etkinlik Ongoériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glncelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdiirtlebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.

lzleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki .. . .
.. . . . Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangi¢ Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
. Degeri
Deger
Yabanci uyruklu 6grenci
sayisi/toplam 6grenci 7 3 3 26 866
sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik
olmamistir.

Etkililik

Gosterge hedefine ulasiimistir. Universitemizin uluslararasilasma hedefleri
dogrultusunda 90 farkh llkeden 9 bini askin uluslararasi 6grencisi bulunmaktadir.
Hedefimizi ve basarimizi devam ettirmek igin 2021-2025 Stratejik Planimizda yer alan
“Gelecegin mesleklerine uygun kaliteli egitim” misyonumuz ve “Uluslararasilasmada
lider Universite olmak” vizyonumuza bagl olarak uluslararasilasmada oncl bir

Universite olma yoniinde faaliyetlerini gerceklestirecektir.

Etkinlik

Ongoériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir
glncelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdiiriilebilirlik

Universitemizin 2021-2025 Stratejik planinda bu géstergeye tekrar yer verilmis olup,
2021-2025 stratejik planinda Plan donemi boyunca performans degerleri gigliu bir
sekilde takip edilec87ektir.
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A4

Ulusal ve Uluslararasi Taninirligin Artiriimasi

H4.4 Performansi

Dis paydaslarla protokole dayali ve AB projeleri kapsaminda iliskilerin gelistiriimesi

Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

Covid 19 salgini nedeniyle kurslar koordinatorliigt tarafindan cevirim ici uygun
fiyatlarla yabanci dil egitimi verildiginden hedefte olumlu yénde sapma meydana
gelmistir.

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Sorumlu Birimler

Uluslararasi iliskiler Koordinatérliigii / Yabanci Diller Yiiksekokulu

lzleme izleme
Hedefe Plan Donemi | Do6nemindeki .. . .
.. . .. Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
- Degeri
Deger
Ogretim  elemani  ve
ogrenci degisimi isbirligi 25 236 260 221 85
protokol sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

Heililik olmamustir.

Etkililik Covid-19 salgini nedeni ile alinan tedbirler sonucunda gosterge hedefi %85 oraninda
gerceklesmistir.

Etkinlik Ongdriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

gincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdurilebilirlik

Universitemizin 2021-2025 Stratejik planinda uluslararasi bir tiniversite olmak amaci
altinda farkli gostergelerle plan dénemi boyunca takip edilecektir.

Izleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Dénemindeki .. . .
" . .. Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
= Degeri
Deger
Uluslararasi proje sayisi 25 3 13 3 23

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

Hgililik olmamistir.

Etkililik Covid-19 salgini nedeni ile alinan tedbirler sonucunda gosterge hedefi %23 oraninda
gerceklesmistir.

Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glncelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirduriilebilirlik

Universitemizin 2021-2025 Stratejik Planinda arastirma gelistirme proje sayisi ve
cesitliligi hedefi altinda AB destekli toplam proje sayisi gostergesi olarak yer verilmis
olup, 2021-2025 stratejik planinda, plan dénemi boyunca performans degerleri takip
edilecektir.
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Izleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Doénemindeki . . .
.. . .. Doénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
. Degeri
Deger
Uluslararasi organizasyon
& ¥ 25 0 4 8 200
sayisli

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

lillik olmamistir.

Etkililik Gosterge hedefine ulasiimistir. Covid 19 salgini nedeniyle bazi organizasyonlar online
gerceklestirilmistir.

Etkinlik Ongorillmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

gincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdurilebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu icin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.

Izleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki .. . .
.. . . . Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
. Degeri
Deger
Dil kursuna katilan
. 25 0 1.000 2.810 281
kursiyer sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

Heililik olmamustir.
Etkililik Gosterge hedefi %281 oraninda gergeklesmistir.
Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

giincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Surdiirtlebilirlik

Plan doneminin son yilinda olundugu igin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.
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A5

idari ve Yonetim Siireglerinin lyilestirilmek

H5.1 Performansi

Hizmet ici egitim olanaklarinin gelistiriimesi ve gorevde yukselme imkanlarinin
artirilmasi

Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

Covid 19 salgini nedeniyle bazi performans gosterge degerlerine ulasilamamistir.

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Sorumlu Birimler

Personel Daire Bagkanhgi

Izleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki " . .
.. . .. Dénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangi¢ Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
. Degeri
Deger
Diizenlenen yillik hizmet
otiailanan 4 25 1 2 6 300
ici egitim sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisiklik

ilgililik
el olmamistir.
Etkililik Gosterge hedefi %300 oraninda gergeklesmistir.
Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirduriilebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu i¢in bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.

lzleme izleme
Hedefe Plan Donemi Do6nemindeki .. . .
.. . .. Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangi¢ Yilsonu
. Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
. Degeri
Deger
Diizenlenen egitimlerde
katilimcilara verilen 25 0 140 50 36
sertifika sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

Hgililik olmamistir.

Etkililik Covid-19 salgini nedeni ile alinan tedbirler sonucunda gosterge hedefi %36 oraninda
gerceklesmistir.

Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirduriilebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.
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izleme izleme
Hedefe Plan Donemi D6nemindeki . . .
.. . .. Dénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
= Degeri
Deger
Diger kamu kurum ve
kle'rtfluslarmca diizenlenecek 75 20 45 20 a4
egitimlere katilan personel
sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan doneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisiklik

ilgililik
olmamistir.

Etkililik Covid-19 salgini nedeni ile alinan tedbirler sonucunda gosterge hedefi %44 oraninda
gerceklesmistir.

Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdiirilebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.

izleme izleme
Hedefe Plan Dénemi : Donemindeki . . .
. . .. Do6nemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
. Degeri
Deger
Gorevde yiikselme sinavi 95 0 1 1 100

sayisl

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

Hililik olmamistir.
Etkililik Gosterge hedefi %100 oraninda gergeklesmistir.
Etkinlik Ongoriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdirilebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gbstergenin takibi yapilmayacaktir.
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A5

idari ve Yénetim Sureglerinin lyilestiriimek

H5.2 Performansi

Universitemizde siire¢ ydnetimini etkinlestirerek yetki ve sorumluluklari belirlemek

Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

23/07/2015 tarih ve 29423 sayili yazi ile Resmi Gazetede yayimlanan Yiksekogretim
Kalite Giivencesi Yénetmeligi kapsaminda Universitemiz kalite komisyonu ve Kalite
koordinatorligi kurulmus olup kalite ¢alismalari bu birim tarafindan yénetilmektedir.

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Sorumlu Birimler Kalite Kurulu
lzleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Doénemindeki .. . .
.. . . . Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
. Degeri
Deger
Yaplla-n siire¢ yonetimi 50 10 1 12 100
koordinasyon toplantilar

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

Heililik olmamustir.
Etkililik Gosterge hedefi %100 oraninda gergeklesmistir.
Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

gincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdurilebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu icin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.

lzleme izleme
Hedefe Plan Donemi | Do6nemindeki .. . .
" . .. Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
= Degeri
Deger
EFQM Miikemmellik
M?dell glbl- EFQM 5 yildiz
milkemmeliyet 50 3 vildiz ve - -
modellerinden basari y esdeger
kriterlerinin saglanmasi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

ilgililik
grirt olmamistir.
23/07/2015 tarih ve 29423 sayili yazi ile Resmi Gazetede yayimlanan Yiiksekdgretim
Etkililik Kalite Giivencesi Yonetmeligi kapsaminda Universitemiz kalite komisyonu ve Kalite
koordinatorligi kurulmus olup kalite ¢alismalari bu birim tarafindan yonetilmektedir.
Etkinlik Ongorillmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

giincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirduriilebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu icin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.
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A5

idari ve Yénetim Siireglerinin iyilestirilmek

H5.3 Performansi

Katihmci, seffaf ve hesap verebilir bir yonetim anlayisini kurumsallastirmak

Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

Bilgi islem Daire Baskanhgi biinyesinde calisan personelinin yetersiz olmasi nedeniyle
ic kontrol yazilimi gelistirilememistir.

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Sorumlu Birimler

Strateji Gelistirme Daire Bagkanlgi /Genel Sekreterlik

Izleme izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki " . .
. . . . Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Yilsonu o
. . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
= Degeri
Deger
I¢ kontrol yaziliminin test
§ ontroly 30 0 0 0 0
edilmesi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

ilgililik
sl olmamistir.
Etkililik Gosterge hedefine ulasilamamistir.
Etkinlik Ongériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

giincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdurilebilirlik

Plan doneminin son yilinda olundugu igin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.

lzleme izleme
" . Hed?f_e Plan D6nemi Donemindeki Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Deeri Yilsonu Gerceklesme (%)
(%) slangls Leg Hedeflenen ¢ . 5 .
. Degeri
Deger
i¢ kontrol yaziliminin
uygulanmasi ve her yil 30 0 1 0 0
glincellenmesi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

Hgililik olmamustir.
Etkililik Gosterge hedefine ulasilamamistir.
Etkinlik Ongdriilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glncelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Surdiirtlebilirlik

Plan doneminin son yilinda olundugu igin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.

lzleme izleme
.. . Hed!:ef'e Plan Donemi Supcines Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Degeri Yilsonu Gerceklesme (%)
(%) glangle Leg Hedeflenen § . 5 .
" Degeri
Deger
Uygulamaya alinan éneri
yeulamay 40 0 9 10 111
sayisl

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

ilgililik
olmamistir.

Etkililik Gosterge hedefine ulasiimistir. Bir nerim var sistemine gelen Oneri, sikayet ve istekler
ilgili birimlere iletilmistir.

Etkinlik Ongoériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

gincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdiiriilebilirlik

Plan doneminin son yilinda olundugu icin bu gostergenin takibi yapilmayacaktir.
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A5

idari ve Yénetim Sureglerinin lyilestiriimek

H5.4 Performansi

Personel motivasyonunu artirmak

Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

Hedefte sapma olmamistir.

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Sorumlu Birimler

Personel Daire Bagkanlig

izleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki .. . .
" . . . Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Yilsonu
5 . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen . .
- Degeri
Deger
Odiillendirme sisteminin
yazil hale getirilmesi ve 50 0 1 1 100
giincellenmesi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisiklik

ilgililik
sl olmamistir.
Etkililik Gosterge hedefi %100 oraninda gergeklesmistir.
Etkinlik Ongoériilmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

gincelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdiirtlebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gdstergenin takibi yapilmayacaktir.

izleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki .. . .
. . .. Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Yilsonu
. . . Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen .
. Degeri
Deger
Her bir akademik ve idari
birimden odiillendirilen 50 0 4 8 200
personel sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Plan déneminin son yili olmasi nedeniyle tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik

ilgililik
siivi olmamistir.
Etkililik Gosterge hedefi %200 oraninda gerceklesmistir.
Etkinlik Ongorillmeyen maliyet artisi olmadigindan tahmini maliyet tablosunda herhangi bir

glncelleme yapilmasi gerekmemektedir.

Siirdiirtlebilirlik

Plan déneminin son yilinda olundugu igin bu gdstergenin takibi yapilmayacaktir.
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4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Universitemiz performans programina yénelik ayri bir veri kayit sistemi mevcut olmamakla birlikte,
dgrenci bilgi sistemi (OBS), personel sistemi (NETIKET), tasinir kayit sistemi gibi sistemler araciligi ile diger
ihtiyag duyulan verilere ulagilmaktadir. Ayrica Universitemiz tarafindan kullanilan e-biitce sistemleri

Gzerinden mali bilgilere erisim saglanmaktadir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi koordinasyonunda verilerin tek bir yerden erisiimesine olanak saglayan
ayni zamanda Stratejik Plan gostergelerini izleme ve degerlendirmelerini yapabilen yazilim satin alinmistir.

Bu kapsamda verilerin, glivenli, dogru, hizli raporlanmasi hedeflenmektedir.

Universitelerin genel misyonlari dogrultusunda calismalarini objektif dlciitlere gére degerlendirmek ve
tniversitelerin farkhiliklarini ortaya koyabilmelerini tesvik etmek amaciyla YOK tarafindan yiiriitiilen “YOK
Universite izleme ve Degerlendirme Kriterleri” ve “YOK Performans Gostergeleri” kapsaminda yapilan

cahsmaiile ilgili veri girisi yapilmistir.
2020 yilinda Gniversitemiz 2021-2025 Stratejik Plani hazirlanmis ve tiim paydaslarimiz ile paylasiimistir.

Kamu kaynaklariyla kamu hizmetleri arasindaki baglantinin giliglendirilmesi ve idare bitgelerinin kamu
hizmetlerinin sunulmasina yonelik performans bilgisini gosteren belgelere donistirilmesi amaciyla
Strateji ve Bitce Baskanligl koordinasyonunda yiritilen 2021 yilh performans programlarinin program

blitce esaslarina uygun olarak hazirlanmistir.
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KURUMSAL KAABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi

A.

>

Y V VY VY

V V V V V

V V. V V V V VYV VY

Ustiinliikler

Universitemizin Times Higher Education (THE) siralamasinda diinyanin en iyi ilk 1000
Universitesinde yer almasi

Universitemiz 9.693 uluslararasi 6grencisi ile Uluslararasilasmada lider iiniversiteler arasinda yer
almasi

Geng, dinamik ve nitelikli akademik ve idari personel sahibi olmasi

Ogrenci merkezli egitim anlayisi, genis ve etkin bir grenci kuliibii yelpazesinin bulunmasi,
Ogrencilerin ders disi sosyal, kiiltiirel, sportif ve mesleki gelisimi icin bircok altyapinin erisebilir
olmasi

Universitede bolim ve brans sayilarinin gesitliligi ve cesitli alanlarda sunulan egitimler ve sertifika
programlarinin olmasi

Ogrenci, calisanlar ve paydaslar arasinda giiclii bir aidiyet duygusunun gelismis olmasi

Diploma Eki (DE) Etiketi ve Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) Etiketine sahip olunmasi
Uzaktan egitim teknolojileri alaninda gticli bir alt yapinin olmasi

Erasmus, Mevlana ve Farabi gibi ulusal ve uluslararasi 6grenci ve personel hareketliliginin degisim
faaliyetlerini destekleyen ve tesvik eden yonetim anlayisi

Proje destek ofisi blinyesinde goniilli 6gretim elemanlarindan olusan galisma gruplarinin varhigi
Turkiye’'nin ilk/tek Demir Celik Enstitlisi ve Ar-Ge Merkezine sahip olunmasi

idari personelin kariyer gelisiminin Universite yénetimi tarafindan desteklenmesi

idari personelin hizmet ici egitim ve gérevde yiikselme imkanlarinin gelistirilmesi

Akademik ve idari personelde sorumluluk, samimiyet ve uyumlu ¢alisma duygularinin gelismesine
katki saglayan kurum kiltiriiniin olusturulmaya galisiliyor olmasi

Stratejik konum, lokasyon (Nifus ve gelismislik bakimindan biyiik illere yakinlik)

Yazili ve gorsel medyanin tanitim amacli olarak aktif kullaniimasi

Kalite Yonetim KoordinatorlGgii etkin olarak yuratilmesi

Universitemizde bircok farkli alanda faaliyette bulunan arastirma merkezlerinin bulunmasi
Universite — sektdr ve paydaslarla giigli bir is birliginin olmasi

En ¢ok tercih edilen Universiteler arasinda yer almasi

iISO027001 bilgi giivenligi yonetim sertifikasinin bulunmasi

Kampus icerisinde glines enerjisinden elektrik tiretiliyor olmasi ve yenilenebilir enerji kaynaklarina

duyarli olunmasi, gevreci tiniversite yaklasiminin benimsenmis olmasi
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B. Zayifliklar

Universitemizde 6gretim elemani basina diisen dgrenci sayisinin fazla olmasi

Ogretim elemanlarinin ders yiikii ve idari islerden Ar-Ge faaliyetlerine yeterli zaman ayiramamasi
Uluslararasi bilimsel faaliyetlerin ve yayinlarin yetersizligi

Uluslararasi proje Uretiminin az olmasi

Ulusal ve uluslararasi fonlardan yeterince yararlanilamamasi

>

>

>

>

>

» Staj imkanlarinin yetersizligi
> Ogrenci kariyer ve danismanlik hizmetlerinin yetersizligi
> Ortak veri tabaninin olusturulmamis olmasi

> Ogrenci sayisina gore fiziksel altyapinin yetersizligi

» Mezunlarla diizenli ve siirekli iliskilerin yetersizligi

>

Akademik ve idari personelin sayisinin azligl sonucunda is ylki artisi
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C. Degerlendirme

Geng bir Universite olmanin getirdigi giicliiklerin yanisira, yapilanma asamasini heniiz tamamlamamis
olmasi, ciddi personel eksikligi ve fiziksel altyapi yetersizliklerine ragmen Universitemiz yasal mevzuatla
kendisine verilmis yetki ve sorumluluklar cercevesinde 2020 yilinda da, covid 19 salginina ragmen

faaliyetlerini yerine getirmeye calismistir.

Geng ve dinamik personele sahip, gelisime acik ydnetim anlayisi ile Universitemiz 2020 yilinda da en ¢ok
tercih edilen Universiteler arasindaki yerini almistir. Universitemizde egitim-6gretim ile bilimsel arastirma
faaliyetlerinin, gelistirilmesi, etkinliginin artirilmasi en 6nemli temel hedeflerimiz arasinda yer almaktadir.
Bu kapsamda Universitemize tahsis edilen kaynaklarin biyiik bir béliimi egitim binalari, sosyal ve kiiltiirel

mekanlar ile merkezi arastirma laboratuvar insasi igin ayrilmistir.

Karabiik Universitesi olarak sunmus oldugumuz tiim hizmetlerin; egitim-6gretim, arastirma ve topluma
hizmet Uretimi aktivitelerin hem kalitesine hem de kapasitesini artirmak igin 6zel bir caba sarf
edilmektedir. Uluslararasilasmaya biiyiik énem veren Universitemiz bu amag dogrultusunda égrenci ve
O0gretim Uyesi degisimi yapilmakta, ortak arastirma ve bilimsel ¢alismalar icin diinyadaki Gniversiteler ile
gliclii baglantilar kurulmaktadir. Universitemizin Uluslararasilasma hedefleri dogrultusunda 90 farkli

Glkeden 9 bini askin 6grenciye hizmet vermektedir.

Personel ihtiyacimiz ve fiziksel altyapi eksikligimizin giderilmesi durumunda Universitemiz gelisim siirecini
hizli ve basarili bir sekilde tamamlayacak ve gelecek yillar icinde daha etkin bir sekilde egitim-6gretim

faaliyetleri slirdiirecektir.

Universitedeki faaliyetler hedeflere yénelik planlanmakta, uygulanmakta, degerlendirilmekte ve kontrol
edilmektedir. Universitemiz stratejik y&netim tarzini benimsemekte ve uygulamaya calismaktadir.
Kurumsal kalite yonetimi icin; stratejik yonetim esas alinmaktadir. Toplum yararina faaliyet yiriten,
Universitemizdeki tiim siireglerin seffaf, denetlenebilir ve degerlendirilebilir bir bicimde olmasi ve rapor
edilmesi icin galismalar yurutilmektedir.Tim faaliyetlerde seffaflik ve hesap verilebilirligin, kaynak
kullaniminda etkinligin ve verimligin saglanmasi, Universitemizin misyon ve vizyonun gerceklestirilmesi
icin tim yonetici ve personelimiz ¢aba harcamaktadir. Bununla birlikte ulusal ve uluslararasi bilimsel,
akademik, kilturel ve sosyal dinamikler ¢cergevesinde stratejik plan ve idari faaliyetlerin ylritiilmesine

devam edilecektir.
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Acilan akademik birimler ve alinan 6grencilerin en iyi sekilde yetistirilmesi icin akademik kadrolarin
zenginlestirilmesi ve ihtiyag olan alt yapi ve tesislerin tamamlanmasi 6nem arz etmektedir. Kisa vadede alt

yapinin tamamlamasi 6ngoriilmektedir. Bu alanda projeler devam etmektedir.

Topluma yénelik hizmetler cercevesinde Karabiik Universitesi Sirekli Egitim Merkezi (KABUSEM)
blinyesinde kendini gelistirmek isteyenlere yonelik bircok alanda sertifikali egitim dizenlenmektedir.
Karabiik Universitesi; Egitim-Ogretim, Arastirma ve Toplumsal katki faaliyetlerini, idari ve destek
hizmetlerde kalite ve verimlilik anlayisi ile siirdiirmektedir. Universitemiz bilgi ve iletisim teknolojilerine
dayali; verimli, strdirdlebilir, seffaf ve denetlenebilir bir sistem olusturmaya g¢alismaktadir.Bir¢ok alanda

surecler otomasyon ile ylratilmektedir.

ONERI VE TEDBIRLER

» Derslik ve laboratuvar sayisinin artiriimasi, akademik ve idari personel sayisinin artirilmasi

> Ar-ge faaliyetlerine yeterli zaman ayirabilmesi icin 6gretim elemanlarinin ders ylkiini azaltmaya
yonelik tedbirler alinmasi

> Ogrencilerin kariyer danismanlik hizmetinin ve staj imkanlarinin artirilmasi

» Uluslararasi bilimsel faaliyetlerin ve yayinlarin artirilmasi

> Ogrenci degisim programlarina akademik birimlerin aktif katiiminin saglanmasi Universitemizin

gelisimine katki saglayacak ve paydaslarimizin memnuniyetini artiracaktir
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VI. EKLER

Ek 1- 253 Tesis, Makine ve Cihazlar Listesi
Ek 2- 254 Tagsitlar Listesi
Ek 3- 255 Demirbaglar Listesi

Ek 4- Giivence Beyanlari
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Ek 1. Tesis Makine ve Cihazlar Listesi

B- Dayanikli Taginirlar

Hesap 1

Kodu |. Diizey Di.'lz.ey 253- Tesis, Makine ve Cihazlar Olgii Birimi Miktan
253 01 03 Gorlntlleme, Bilgi Toplama ve Takip Sistemleri Adet 1
253 01 99 Diger Tesis ve Sistemler Adet 2
253 02 01 Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri Adet 115
253 02 02 insaat Makineleri ve Aletleri Adet 83
253 02 03 Atolye Makineleri ve Aletleri Adet 733
253 02 04 is Makineleri ve Aletleri Adet 27
253 02 05 Glg Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri Adet 348
253 02 06 Posta Makineleri Adet -
253 02 07 Paketleme Makineleri Adet -
253 02 08 Etiketleme ve Numaralandirma Makineleri Adet 6
253 02 09 Ayirma, Siniflandirma Makineleri Adet -
253 02 10 Matbaacilikta Kullanilan Makine ve Aletler Adet 78
253 03 01 Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araglari Adet 168
253 03 02 Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri Adet 262
253 03 03 Kurtarma Amagli Cihaz ve Aletler Adet 1
253 03 04 Olgiim, Tarti, Cizim Cihazlari ve Aletleri Adet 808
253 03 05 Tibbi ve Biyolojik Amagli Kullanilan Cihazlar ve Aletler Adet 353
253 03 06 Arastirma ve Uretim Amacl Cihazlari ve Aletleri Adet 970
253 03 07 Muzik Aletleri ve Aksesuarlari Adet 293
253 03 08 Spor Amagli Kullanilan Cihaz ve Aletler Adet 9
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Ek 2. Tasitlar

B- Dayanikli Taginirlar

T(is:lf I. Diizey Di.::ey 254- Tagsitlar Olgii Birimi Miktan
254 01 01 Otomobiller Adet 9
254 01 02 Yolcu Tasima Araglari Adet 6
254 01 03 Yiik Tagima Araglari Adet 9
254 01 04 Arazi Tagitlari Adet -
254 01 05 Ozel Amagh Tasitlar Adet 3
254 01 06 Mopet ve Motosikletler Adet 2
254 01 07 Motorsuz Kara Araglari Adet 22
254 02 01 Gemiler Adet -
254 02 02 Tankerler Adet -
254 02 03 Deniz Altilar Adet -
254 02 04 Rémorkérler ve itici Gemiler Adet -
254 02 05 Yizer Yapilar Adet -
254 02 06 Tekneler Adet 4
254 02 07 Botlar Adet -
254 02 08 Yelkenliler Adet -
254 02 09 Kanolar ve Kayiklar Adet 10
254 02 10 Yatlar ve Kotralar Adet -
254 02 11 Sandallar ve Sallar Adet 2
254 03 01 Motorlu Hava Tagitlari Adet -
254 03 02 Motorsuz Hava Tasitlar Adet -
254 03 03 Uzay Araglar Adet -
254 04 01 Lokomotifler ve Elektrikli Troleybusler Adet -
254 04 02 Demiryolu Araglar Adet -
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Ek 3. Demirbaslar Listesi

B- Dayanikli Taginirlar

T(is:lf I. Dlizey Di::ey 255- Demirbaglar Ol¢ii Birimi Miktari
255 01 01 Déseme Demirbaglari Adet 476
255 01 02 Temsil ve Téren Demirbaglari Adet 2.160
255 01 03 Koruyucu Giysi ve Malzemeler Adet 3
255 o1 04 S(-?'yahva.t, Mu.hafaza ve Tasima Amagl Demirbas Adet 42

Niteligindeki Taginirlar

255 01 05 Hastanede Kullanilan Demirbags Niteligindeki Tasinirlar Adet 344
255 02 01 Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 6.353
255 02 02 Bilgisayar Cevre Birimleri Adet 865
255 02 03 Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet 106
255 02 04 Haberlesme Cihazlari Adet 2.876
255 02 05 Ses, Goruntl ve Sunum Cihazlari Adet 1.781
255 02 06 Aydinlatma Cihazlari Adet 96
255 02 99 Diger Biro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet 1.100
255 03 01 Biiro Mobilyalari Adet 35.360
255 03 02 Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amagl Mobilyalar Adet 316
255 03 03 Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari Adet 3.032
255 03 04 Bebek ve Cocuk Mobilyasi ve Aksesuarlari Adet 3
255 03 05 Seminer ve Sunum Amagli Uriinler Adet 875
255 04 01 Yemek Hazirlama Ekipmanlari Adet 246
255 06 04 Glzel Sanat Eserleri Adet 14
255 06 08 Mduhur ve Muhar Baskilari Adet 1
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B- Dayanikli Taginirlar

T(Zs:: I. Diizey Di.::ey 255- Demirbaglar Olgii Birimi Miktan
255 07 01 Kutliphane Mobilyalari Adet 733
255 07 02 Basili Yayinlar Adet 33.194
255 07 03 Gorsel ve isitsel Kaynaklar Adet 3
255 07 04 Bilgi Saklama Uniteleri Adet 21
255 08 01 Egitim Mobilyalari ve Donanimlari Adet 8.132
255 08 02 Ogrenmeyi Kolaylastirici Ekipmanlar Adet 778
255 08 03 Derslik Suslemeleri Adet 32
255 08 04 Okul Bahgesi ve Oyun Demirbaslari Adet 35
255 09 01 Doga Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar Adet 174
255 09 02 Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar Adet 368
255 09 03 Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar Adet 28
255 09 99 Diger Spor Amagl Kullanilan Demirbaslar Adet 20
255 10 02 Kontrol ve Glivenlik Sistemleri Adet 294
255 10 03 Yangin Sondiirme ve Tedbir Cihaz ve Araglari Adet 367
255 11 01 Vitrinde Sergilenen Diger Esyalar Adet 10
255 11 02 Duvarda Sergilenen Sus Esyalari Adet 67
255 11 03 Masa Sehpa ve Zeminde Sergilenen Diger Sis Esyalari Adet 10
255 99 01 Seyyar Kultibe, Kabin, Bufe, Sandik ve Kafesler Adet 15
255 99 02 Seyyar Tanklar ve Tiipler Adet 83
255 99 03 Sergileme ve Tanitim Amagli Taginirlar Adet 63
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Ek 4- Gilivence Beyanlari
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin bitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yénetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin
yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, st yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢c denetgi raporlari
ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
beyan ederim. (Karabiik — 2021)

Prof. Dr. Refik POLAT
Rektor
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MALIi HiZMETLER BiRiM YONETICiSiNiN BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu idarede, faaliyetlerin mali ydonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak ylrttuldugin,
kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek (izere i¢ kontrol
sureglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi icin dislince ve dnerilerimin zamaninda
Gist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2020 yili Faaliyet raporunun “lll/A- Mali Bilgiler” bélimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam
ve dogru oldugunu teyit ederim. (Karabik — 2021)

Kenan BOZTAS
Strateji Gelistirme Daire Bagkani
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