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BAKAN SUNUSU

ileti§im, demokrasi, savas ve baris, ¢atisma, siddet, iklim, siyaset, ekonomi.. Yasama dair
hemen hemen butun kavramlarin dedistigi; her seyin hizinin ve kapsaminin arttidi; yasanan bir

gelismenin farkli sahalari etkiledigi ¢cok 6zel bir zaman dilimini yasiyoruz.

Bitiin bu etkilesim sireci icinde elbette ki suc kavrami da dedisti. iletisim ve ulastirma
teknolojilerinde, kimyada, Uretim tekniklerinde yasanan bitin gelismeler hem sug tarlerinin hem
de islenen suclarin artmasina neden oldu. Dolayisiyla, bizlerin “demokrasi ve insan haklari yazyili”
olacagini hayal ettigimiz 21. Yuzyil, esas itibariyla zorunlu olarak yukselen givenlik¢i anlayisin

gblgesinde basladi.

Elbette ki insanlik, yaratilmak istenilen bu karanlik cerceveye hapsolmayacaktir. Binlerce yillik
medeniyet birikiminin Uzerine dusen goérev, demokrasi ve insan haklarini dnceleyen ama ayni
zamanda su¢ ve sucluyla etkin sekilde mucadele edebilen, terdr ve siddeti, gocin yarattigi

dramlari dnleyebilen bir yapiyi tesis edebilmektir.

Bu gdrevin ifasinda Glkemizde en blyiUk sorumluluk alanina sahip olan kurumlarimizdan birisi
de Emniyet Teskilati'dir. 172 Yillik tecribesini modern teknolojinin imkanlariyla bulusturan bu
kokli kurumumuz, 6zellikle 15 Temmuz'da ortaya koydugu fedakarligin yani sira, o ihanet
gecesinden buglne kadar ortaya koydudu performansla, gorev alanlarinin timinde 6nemli

basarilara imza atmis ve gelecede dair umutlarimizin pekismesine sebep olmustur.

Terorle, uyusturucuyla, kacakgilikla, asayis olaylariyla kora kor bir mucadele ortaya koyan
Emniyet Teskilatimizin 2017 yili faaliyetlerini anlatan “2017 Yili Faaliyet Raporu”nun, sadece bugin

icin dedil gelecekteki calismalarimiz icin de 6nemli bir yol haritasi olacagi inancini tasimaktayim.

Bu vesileyle butin mesai arkadaslarimi, Emniyet Teskilatimizin tUm personelini basarilarindan
dolayi tebrik ediyor, gorevi basinda sehit dismuis butun personelimize Cenab-1 Hak'tan rahmet

diliyorum.

Stleyman SOYLU
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UST YONETICI SUNUSU

Emniyet Teskilati, kendisine yasalarla verilen guvenlik ve huzuru saglama goérevini hukukun
Gstunldgu, insan haklarina saygl ve tarafsizlik ilkelerine bagli kalarak yerine getirmeyi

amaclamaktadir.

Bu gorevi ifa ederken de vatandasin memnuniyetini ve toplumun destedini saglamak suretiyle,
surekli gelisen, etkin, verimli, cagdas, ulusal ve uluslararasi alanda ornek teskil edecek bir anlayis

sergilemektedir.

Gelisen ve degisen yuzUyle Emniyet Teskilati givenlik anlayisina yeni bir pencereden bakarak
6zgurluk ve guvenlik dengesini korumayi ilke edinmekte, vatandaslarimizin guven igerisinde 6zgur

bir sekilde yasamasi icin 24 saat hizmet vermektedir.

Bu cercevede sunulan hizmetlerin kalitesinin her gecen gun daha da iyilestirilmesi ve
vatandaslarimizin memnuniyet seviyesinin artirilmasi amaciyla basta asayis ve trafik denetlemeleri
ile uyusturucu kacakgiligiyla mucadele olmak Uzere birgok proje uygulanmaya konulmakta ve

yUratulmektedir.

Sucla muUcadele ve dnleyici polislik alanindaki basarilari 6zellikle gelismekte olan Ulkeler
tarafindan ilgiyle takip edilen Teskilatimiz, her zaman oldugu gibi uluslararasi alanda ortak

guvenlik sorunu haline gelen terorle de etkin bir micadele sergilemeye devam edecektir.

Seffaflik ve hesap verme sorumlulugunun geregi olarak kamuoyunu bilgilendirmek amaciyla
hazirlanan “Emniyet Genel MidUurligu Faaliyet Raporu”nda 2017 Mali Yilinda Performans Programi
ile belirlenen hedefler dogrultusunda gerceklestirilen faaliyet ve projeler ile mali bilgilere yer

verilmistir.

Ozverili calismalariyla basarili bir sekilde tamamladigimiz 2017 yilinin ardindan, 2018 yilinda da

ayni azim ve kararliligin gosterilecedi inanciyla tum personelimize tesekkir ediyorum.

Selami ALTINOK
Vali
Emniyet Genel MUdurU
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MiSYON

Bireylerin temel hak ve &zgurluklerinin
korunmasi ve toplumun duzen icerisinde
yasamini surddrmesi icin  hukuk ilkeleri
icerisinde guvenlik hizmeti sunmak.

VIZYON

Adalet wve qguvenlik olgusunun tesisine
katkida bulunan, birey ve toplum odakli
proaktif polislik anlayisiyla guvenlik hizmeti
sunan ornek bir teskilat olmak.
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‘ B - YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR _

Polis Teskilat, 10 Nisan 1845 tarihinde “Polis Nizamnamesi” ile kurulmus, Cumhuriyet’in
ilanindan sonra 4 Haziran 1937 tarihli ve 3201 sayili Emniyet Teskilati Kanunu ile buginki yapinin
temelleri olusturulmustur.

Kurulusundan bugine kadar 6zgurlik ve guvenlik dengesini temel ilke olarak benimsemis
Polis Teskilatl, yasalarin kendisine verdigi yetki ve sorumluluklar cevresinde hukuk devleti ilkeleri
ve insan haklari perspektifinde givenlik hizmeti Gretmektedir.

Polis Teskilatinin goérevini dizenleyen 2559 sayili Polis Vazife ve Salahiyet Kanununun 1.
Maddesi; “Polis, asayisi amme, sahis, tasarruf emniyetini ve mesken masuniyetini korur. Halkin irz,
can ve malini muhafaza ve ammenin istirahatini temin eder. Yardim isteyenlerle yardima muhtag
olan cocuk, alil ve acizlere muavenet eder. Kanunun ve nizamnamelerin kendisine verdigi
vazifeleri yapar.” seklinde dizenlenmistir.

Yine ayni kanunun 2. Maddesi;
“Polisin genel emniyetle ilgili gorevleri iki kisimdir.

A) Kanunlara, tizUklere, yonetmeliklere, hikimet emirlerine ve kamu dizenine uygun
olmayan hareketlerin islenmesinden dnce bu kanun hikumleri dairesinde 6nnG almak,

B) islenmis olan bir suc hakkinda Ceza Muhakemeleri Kanunu ile diger kanunlarda yazili
gorevleri yapmak.”

Kanun metninde belirtildigi Gzere, polisin adli ve idari olmak Uzere iki temel goérevi
bulunmaktadir. Polisin adli goérevleri sucun islenmesiyle baslar. Cumhuriyet Savcilari adina
sorusturmay! yuriterek, supheli ve suc delillerini yargr mercilerine teslim etmek polisin
adli gorevidir.

Polisin idari gorevleri ise; genel asayisi ve kamu dizenini saglayarak kisilerin can ve mal
guvenligini tesis etmektir.

Polis Teskilati, adli ve idari sorumluluklarinin haricinde 6zel olarak belirlenmis bazi gorevleri
yerine getirmektedir. Bu gérevler; pasaport, silah tasima/bulundurma belgesi, stricl belgesi, arag
trafik ve tescil belgesi, 6zel glvenlik belgesi ve patlayici maddelerle ilgili belgeleri dizenleme
hizmetlerinden olusmaktadir.




‘ C - IDAREYE iLiiKiN BILGILER _
‘ 1- FizikselYaﬁl _

Emniyet Teskilatl, faaliyetlerini yGritirken cagdas normlara uygun hizmet binalari, egitim
kurumlari ve sosyal tesislerin planlanmasina 6nem vermektedir.

T A &Y §

Teskilatimiz bunyesinde, toplam 3.926 adet bina mevcuttur. Bunlarin 3.168'i hizmet binas,
352'si sosyal tesislere ait bina, 406'sI ise egitim binasidir.

EGM Diger/Kiralik Toplam

Hizmet Binasi 1.678 747 2.425
Lojmanli Hizmet Binasi 722 21 743
Egitim Binasi 382 24 406
Sosyal Tesis 324 28 352
TOPLAM 3.106 820 3.926

Tablo 1 : Bina Durumu

Voiowm ] ] 4

Hizmet binasi Gzerinde, mustakil blok halinde ve kiralik olmak Gzere toplam 42.779 adet
lojsnan mevcuttur. Lojmanlasma orani (lojman / personel) %15,40 dir.

EGM Diger/Kirallk  Toplam

Hizmet Binasi Ust{ 7.501 122 7.623
Mustakil Lojman 32.515 2.641 35.156
TOPLAM 40.016 2.763 42.779

Tablo 2 : Lojman Durumu

* %
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i 2 - Orglt Yapisi -

Emniyet Genel MUdurldgu, Merkez ve Tasra teskilatindan olusur. Bununla birlikte tasrada

bulunan ve dogrudan merkeze bagli birimler de mevcuttur.

[EMNiYET GENEL Ml’JDﬁRLI’Jél‘J]

[ MERKEZ TESKILATI ]

[

]

]

TASRA TESKILATI

Teftis Kurulu Baskanlig:

DOGRUDAN MERKEZE BAGLI

TASRA TESKILATI

r . r

il Emniyet Midirliakleri

Ozel Harekat Baskanlig

Polis Akademisi Bagkanlig

ilce Emniyet Miidurliikleri

Ozel Giivenlik Denetleme

Polis Amirleri Egitimi

ilge Emniyet Amirlikleri

Baskanligi Merkezi Midiirliigi (PAEM)
l . l ,
. Polis Meslek Yiiksek Okulu
Hukuk Miisavirligi Miidiirliikleri
, | | .
Daire Baskanliklari Polis Meslek Egitim Merkezi

Mudirlikleri

ic Denetim Birimi Baskanlig:

Polis Egitim Merkezi
Miidiirliikleri

Trafik Arastirma Merkezi
Miidirliigi

Polis Moral Egitim Merkezi
Miidiirliikleri

Ozel Kalem Midurliigi

Kriminal Polis Lab.
Midirlikleri

U2017|6 S




3 - insan Kaynaklari

Emniyet Teskilatl, 276.963 personeli ile Ulke nUfusunun % 79’ una hizmet vermektedir.

Personelin Hizmet Sinifina Gore Dagilimi

Emniyet Teskilati personelinin, 264.879 (% 95)'i Emniyet Hizmetleri, 12.084 (% 5)'i ise diger
hizmet siniflarindandir.

Emniyet Hizmetleri Sinifi Personelin Ritbelere Gére Dagilimi
Emniyet Hizmetleri Sinifi Personelin % 5'ini Polis Amirleri, % 93'Gnu Polis Memurlari,

%2'sini ise Carsl ve Mahalle Bekgileri olusturmaktadir.

Polis Memuru Polis Amiri

Carsi ve
Mahalle Bekcisi

* %
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RUTBELER 2016 2017
1/1 Sinif Emniyet MidGri 10 13
1/2 Sinif Emniyet MGdirQ 644 621

2. Sinif Emniyet Midurd 827 838
3. Sinif Emniyet MUdura 1.090 1.019
4. Sinif Emniyet Midari 1.065 1.098
Emniyet Amiri 1.080 810
Baskomiser 607 455
Komiser 1.075 1106
Komiser Yardimcisi 6.596 8.716
Baspolis Memuru 7.054 6.330
Polis Memuru 227.611 239.220
Carsl ve Mahalle Bekgisi 4.295 4.653
TOPLAM 251.954 264.879

Tablo 3 : Emniyet Hizmetleri Sinifi Personelinin Ritbelere Gére Dagilimi

FAALIYET RAPORU 2017 | 8 @




Cinsiyete Gore Dagilim ."

%94 %6

Erkek Polis Memuru Kadin Polis Memuru

y coimovere_____/ _/ /4

Emniyet Genel MUdurligu personelinin, % 93’0 yuksekokul ve Universite, % 6'si lise, % Ti
ise ortadgretim mezunudur. Ozellikle, polis memurlarinin calisirken yiiksek 6grenimlerini
tamamlamasi ve Universite mezunlarinin Polis Meslek Egitim Merkezlerine alinmasiyla birlikte,
egitim seviyesi son yillarda ciddi anlamda yUkselmistir.

Ayrica, 4.809 yuksek lisans ve 89 doktora yapmis personel bulunmaktadir.

Ortadgretim Lise Universite Y. Lisans Doktora TOPLAM

1.476 16.075 242.430 4.809 89 264.879

Tablo 4 : Egitim Durumu

-
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‘ 4 - Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar -

Emniyet Genel MUudirldgu, sahip oldugu bilgi ve teknoloji kaynaklarini kullanarak
sunmus oldugu glvenlik hizmetinin kalitesini artirmakta kamu kurumlari arasinda bir¢ok projeye
6nculik etmektedir. Bu kaynaklardan bazilariyla ilgili temel bilgiler asagida belirtilmistir.

T A &

Pol-Net, Emniyet Teskilatina hizmet veren Polis Bilgi Sistemlerinin tum bilesenlerini ifade
eder. Pol-Net ile Teskilatimiz tarafindan yirGtilen hizmetlere bilgi ve iletisim teknolojileri destedi
saglanmaktadir. Bilgi Teknolojileri alanindaki gelismeler takip edilerek, hizmetin etkin, givenli ve
kaliteli sunumu icin Pol-Net uygulama vyazilimlari gelistirilmekte ve gUncellenmektedir.
Halihazirda Pol-Net Bilgi Sisteminde aktif olarak kullanilan 59 adet uygulama bulunmaktadir.

Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) ."

Hizla gelisen ve degisen teknoloji ile birlikte, teskilatimiz hizla buyimekte ve kendini
yenilemekte, dolayisiyla birimler arasi is yikd, buna bagli olarak da evrak akisi strekli artarak

devam etmektedir.
Bu kapsamda is ve islemlerin daha hizli, givenilir ve zamandan tasarruf saglanarak verimli
bir sekilde yapilmasi icin Basbakanlik e-dontstm Turkiye projesi cercevesinde;

2008 yilinin ikinci yarisindan itibaren EBYS'nin analiz ve tasarim ¢alismalarina baslanilmis
olup, Evrak ve Dokiman Modullerinden olusan sistem 31.03.2010 tarihinde tum birimlerimizin

kullanimina acilmistir.

01.12.2011 tarihi itibariyle Kisiye Ozel, Makama Ozel, Gizli Evrak ve Ret modiilleri acilmis olup,
2013 yilindan itibaren de e-imzali yazilar sistemden hazirlanarak gonderilmeye baslanilmistir.

ELEKTRONIK BELGE YONETIM SISTEMI

T~ N
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Kent GUvenlik Yonetim Sistemleri (KGYS) ."

Kent GlUvenlik Yonetim Sistemi Pol-Net (Polis Bilisim Agdi) ile desteklenen ve mevzuata uygun

gorunty, ses ve konum verilerinin elde edilmesine, islenerek anlamli sonuclar Gretilmesine yarayan,
moduler olarak gelistirilmis bir bilisim sistemidir.

Kent GUvenlik Yonetim Sistemleri;

+ Guvenlik Kameralari,

- Plaka Tanima Sistemleri,

- Kirmizi Isik ve Hiz ihlal Tespit Sistemlerinden olusmaktadir.

Savunma Sanayii Mdastesarligi ile ortak yiritilen Kent Guvenlik Yonetim Sistemi (KGYS)
Projesi kapsaminda 425 ilcede yeni kurulum, 80 il ve 366 ilcede genisleme ve modernizasyon
calismalarina baslanilmistir.

Kent Guvenlik Yonetim Sistemleri (KGYS) Projesinin bitin illerimiz ve gerekli gorilen
ilcelere yayginlastirma calismalari devam etmektedir. Bu badlamda 2017 yiinda KGYS Projesi
kapsaminda il Emniyet Mudurlitklerine toplam 144.541.545,76.-% 6denek gdnderilmistir.

* %
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e-Devlet Hizmetleri ."

e-Devlet kapsaminda www.turkiye.gov.tr adresi Uzerinden vatandasin ihtiya¢ duydudu;

oSUrlUcl Ceza Bilgisi Barkodlu Belge Sorgulama
«SUrlcU Ceza Bilgisi Barkodlu Belge Dogrulama
eSUrlUcU Trafik Kazasi Barkodlu Belge Sorgulama
«SUrUcU Trafik Kazasi Barkodlu Belge Dogrulama
e Adima Tescilli Arag¢ Sorgulamag,

e SUrlcU Belgesi ve $Sahislara Yazilan Ceza Sorgulama,
« Ara¢ Plakasina Yazilan Ceza Sorgulama,

e Toplum Destekli Polislik Mahalle Polisi Hizmeti,
« Yurda Giris/Cikis Belge Sorgulama,

« Yurda Giris/Cikis Belge Dogrulama,

e Aracimin Cekildigi Otopark Bilgisi Sorgulama

e e-Pasaport Gonderi Takibi islemleri yapilabilmektedir.

Hos geldiniz, sunulan hizmetlerden faydalanmak igin sisteme giris yapmalisiniz. ‘ Sisteme Giris d—ﬂ

b

turkiye.gov.tr s s aneg Q] <] ®

Sosyal Medya Non-Citzens

@ e-Hizmetler

U Kamu Kurumlan
@ Belediyeler

{6 Tletisim ve Yardim Merkezi

Arac Bilgileriniz e-Devlet Kapisi'nda
Emniyet Genel Midurligu bilgi sisteminde adiniza tescilli araclan
sorgulayabilirsiniz.

‘i ﬂ@ J e XXX, g BB

& Adima Tescilli Arag Sorgulama

Haber ve Duyurular Guvenlik Uyansi: e-Devilet Sifrenizin glivenlidi icin litfen sizin icin hazrladigimiz kisa kilavuzu okuyunuz. .. Tum Haberler (€]
| Belge Dogrulama 3 Mobil Cihazlar icin e-Devlet Kapisi E:’;::“"' @ e-Devlet'te Engel Yok
e-Devlet Kapisinda olusturulan tim > Android ve iOS cihazlar icin yeni mobil Yok @ @ Cadrt Merkezimize artk isaret dili
I 1 barkodlu belgeleri burada dogrulayin. (() uygulamamiz yayinland... @ kullanarak da ulasabilirsiniz.
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https://www.turkiye.gov.tr/belge-dogrulama
https://www.turkiye.gov.tr/emniyet-surucu-trafik-kazasi-barkodlu-belge-sorgulama
https://www.turkiye.gov.tr/belge-dogrulama

‘ 5 - Sunulan Hizmetler -
i a - Insan Kaynaklari Yénetiminin Gelistirilmesi -

Varliginin temel amaci halkin huzur ve givenligini saglamak olan Teskilatimiz, kaliteli hizmet

sunmanin, nitelikli ve editimli insan gucldyle mimkin oldugunun bilinciyle personelimizin egitimine

ve gelisimine yatirim yapmaktadir.

‘ b - Egitim Kurumlarimiz -

Polis amiri ya da memuru adaylarina Polis Akademisine bagl;

o Polis Amirleri EGitimi Merkezi Midurliginde (PAEM),

« Polis Meslek Yuksek Okullarinda (PMYO),

« Polis Meslek Egitim Merkezlerinde (POMEM) mesleki temel editim verilmektedir.

pOLIS MES £y

POLIS MESLEK
EGITIM MERKEZI




Polis Akademisi ."

Polis Akademisi; Polis Amirleri Egitimi Merkezi Muddarlugu, Polis Meslek Egitim Merkezi
Mudurlukleri, Polis Meslek Yuksekokullari, Polis Egitim Merkezleri, Guvenlik Bilimleri Enstitisu
MUdurldga ve Adli Bilimler Enstitist Mudarligunden olusan egitim kurumudur.

Polis Amirleri EGitimi Merkezi Midirligi (PAEM)

“Guvenlik Bilimleri Fakultesi” 04 Nisan 2015 tarihli 6638 sayili Polis Vazife ve Salahiyet
Kanunu, Jandarma Teskilati, Gérev ve Yetkileri Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina

Dair Kanun'un 43'Gncu maddesi geredi Polis Akademisi Baskanligina bagli “Polis Amirleri Egitimi
Merkezi MUdurligu” ne dénustiralmastar.

Polis Meslek Yuksek Okullari (PMYO) ."

Polis Akademisine bagli olarak faaliyet gosteren Polis Meslek YUksek Okullari; personel
ihtiyacini karsilamak Uzere lise mezunu adaylarin 2 yil sure ile, 6n lisans dizeyinde, uygulamali
mesleki egitim-6gretim yaptigi parasiz yatili yuksekogretim kurumlaridir.

Polis Meslek Egitim Merkezleri (POMEM) ."

Polis Meslek Egitim Merkezleri; personel ihtiyacini karsilamak amaciyla 4 yillik Universite
mezunu adaylarin mesleki temel egitime tabi tutulduktan sonra polis memuru olmalarina imkan
taniyan egitim kurumlaridir.

2017 yili icerisinde 1.859'u PAEM ve 14’0 FYO mezunu toplam 1.873 Polis Amiri ile 2.833'G PMYO
ve 159330 POMEM mezunu olmak Uzere toplam 18.766 polis memuru Teskilatimiza
kazandirilmistir.

U2017 | 14




Hizmet ici Egitimler

2017 yilinda Teskilat genelinde dizenlenen hizmet ici egitimler ile; bir kismi mdkerrer olmak
Uzere toplam 362.269 personele verilmistir.

Uluslararasi Egitimler

2017 yiliicerisinde 72 yabanci Glke polis teskilatina yonelik 1.907 egitim dizenlenmis, bu
egitimlerden 31.374 kursiyer yararlanmistir.

00 *
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C - Sucla Mucadele Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Asayis Suclari ile Miicadele ."

Emniyet Genel MUdurlugu, asayis suclariyla mucadeleyi etkin, verimli ve hizli bir sekilde
yerine getirmek, cagin gelisen imkan ve teknolojilerinden faydalanarak vatandas memnuniyetini ve
toplum destedini saglamak suretiyle, sucla micadeleyi basarili kilmayi hedeflemektedir.

2017 yiinda kapkag, oto hirsizligl, otodan hirsizlik, kasten oldirme, isyerinden hirsizlik,

evden hirsizlik, yankesicilik, gasp ve aile fertlerine koti muamele olaylarinin toplaminda bir
onceki yila gore % 13 oraninda artis meydana gelmistir.

2016 2017 ORAN

Olay Sayisi 252.409 287.011 %14

Tablo 5 : Asayis Olaylari




Narkotik Suglarla Micadele .'l

Ulusal veya uluslararasi duzeyde organizasyon olusturarak uyusturucu imal ve ticareti
faaliyetlerini dogrudan veya dolayli olarak kontrol eden sug¢ odaklariyla muicadele edilmesi,
su¢ konusu mallara ve bu tir suclardan elde edilen kazancglara el konulmasi ile ayni tar
suclari isleme olanaklarinin  ortadan kaldirilmasi maksadiyla muhtelif kanunlarla yetki
ve goérev veren diger ilgili mevzuat cercevesinde belirlenen gdrevleri yerine getirmek Uzere
gerekli tedbirleri alarak operasyonlar dizenlemek hedeflerimiz arasinda yer almaktadir.

2016 2017 ORAN
Operasyon Sayisi 79.079 108.199 %37
Yakalanan Supheli Sayisi 111.466 160.903 %44

Tablo 6 : Narkotik Suclari

"‘ . i .. v w e
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(Tarkiye Uluslararasi Uyusturucu ve Organize Suclarla Midcadele Akademisi)

Turkiye Uluslararasi Uyusturucu ve Organize Suglarla Micadele Akademisi (TADOC); Kagakgilik
ve Organize Suclarla Mucadele Daire Baskanligi bunyesinde; uyusturucu ve organize suclarla
mucadele konularinda ulusal, uluslararasi ve bolgesel uzmanlik editimleri dizenleyen bir hizmet ici
egitim akademisidir.

TADOC, Turkiye'nin ulusal ve uluslararasi dizeyde uyusturucu maddelerin yasa disi Uretimi,
kullanimi ve kacakgiligina karsi stregelen kararli midcadelesini egitim sahasinda da surddrmek,
organize su¢ gruplariyla mucadeleyi bilimsel veriler 1siginda surekli ve saglikli kilabilmek, bélgesel
ve uluslararasi isbirliginin kurulmasi, surdardlmesi ve gelistirilmesi icin uygun bir zemin olusturmak,
Ulkemiz ve diger Ulkelerden gelen kursiyerleri kaynastirarak sosyal bir ag olusmasini saglamak gibi
amaclar dogrultusunda; Turkiye - UNODC isbirligi cercevesinde, 26 Haziran 2000 tarihinde (Bu tarih
Dinya Uyusturucu ile Micadele GUnu olarak kutlanmaktadir) kurulmustur.

TADOC bunyesinde uygulamali egitim programlari ile personel, gérevini yerine getirirken
sahip olmasi gereken mesleki farkindaliklari gercege bire bir uyarlanmis sinif ortaminda deneme
imkani bulmaktadir. Boylelikle katilimcilar hedef davranislarla ilgili pratik kazanma imkani elde
etmektedirler. Ayrica, “Dogru zamanda, dogru yerde, dogru kisiye egitim” felsefesi kapsaminda
bolgesel egitim faaliyetlerinin uygulanmasina agirlik verilmektedir. Bdylece suc¢la muicadelede ayni
ya da benzer problemlerle karsilasmasi muhtemel birimlerin ayni editimde bir araya gelmeleri
saglanmaktadir. Bu yontem ile ortak hareket ve birimler arasinda isbirliginin gelistirilmesi

amaclanmaktadir.

ULUSAL ULUSLARARASI

Program Sayisi Katilimci Sayisi Program Sayisi Katilimci Sayisi

157 5220 32 518

Tablo 7 : TADOC Ulusal ve Uluslararasi Egitim Faaliyetleri Tablosu




Mali Suclar ile MUcadele ."

Teskilatimiz, mali suclarla micadelede, sucun 6nlenmesi ve suc¢ organizasyonlarinin desifre
edilmesine yonelik ilgili kurumlarla isbirligi calismalari yuritmekte ve su¢ 6rgutlerine yonelik planli
ve kapsamli operasyonel calismalara 6ncelik vermektedir.

2016 2017 ORAN
Operasyon Sayisi 7.454 5.401 %-28
Yakalanan Sudpheli Sayisi 36.517 11.593 %-68

Tablo 8 : Mali Suclar

-
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Kacakc¢ilikla Micadele ."

Kacakcilik suclarinin; disuk riske ragmen yuksek gelirler elde edilmesi, illegal faaliyetlerin
surdUrUlebilmesi icin 6nemli bir kaynak teskil etmesi, kaynak Glkeler ile Glkemiz arasindaki fiyat
farkliliklar ve kagakgilik faaliyetleri icerisinde yer alan insanlarin bu durumu sug olarak degil ge¢im
kaynagi olarak kabul etmesi gibi nedenlere bagli olarak sureklilik arz eden uluslararasi organize bir
yaplya donustigu gorilmektedir. Bu organize yapilarla micadele strecinde operasyonel ve dnleyici
faaliyetler 6nem arz etmektedir.

2016 2017 ORAN
Operasyon Sayisi 9.718 13.777 %42
Yakalanan Sapheli Sayisi 15.233 19.547 %28

Tablo 9 : Kagakgilikla Micadele




Gocmen Kacakciligr ve insan Ticareti ile Miicadele .’l

Ulkemiz, jeopolitik konumu, ekonomik ve siyasi durumu dolayisiyla gécmenler icin hem hedef
hem de transit Gilke konumunda bulunmaktadir. Ozellikle Suriye’de siyasi istikrarsizliklarin, savas ve
savasin getirdidi yoksullugun meydana gelmesi buyUk bir gé¢ dalgasinin Glkemize hareket etmesine
neden olmustur. Ayrica, Asya ve Afrika’dan Avrupa'ya ulasmaya calisan azimsanmayacak bir gog
hareketliligi de bulunmaktadir.

Bu durum gd¢men kacakciligl, insan ticareti ve organ-doku ticareti suclariyla mucadelenin
Ulkemizde hassas bir sekilde takip edilmesini gerektirmektedir. Bu nedenle TCK 79, 80 ve 81
kapsamina giren suglarla mucadele amaciyla bugine kadar 22 il ve 21 ilgede go¢men kagakgiligi ve
insan ticareti ile mudcadele birimleri faaliyete gecirilmistir.

Merkez Teskilatinda Gécmen Kacakciligi ve insan Ticareti ile Miicadele Daire Baskanligi 2016
yilinda faaliyete gecerek etkin mucadele baslatilmistir.

SuC TURU Olay Sayisi Yal;e;llz?r;r;éli]p- Magdur Sayisi
Gocmen Kacgakeiligi 1.262 2131 28.203
insan Ticareti 69 272 253
Organ-Doku Ticareti 17 68 0
Toplam 1.348 2.47 28.456

Tablo 10 : Gocmen Kacakciligi ve insan Ticareti ile Miicadele




Siber Suclar ile Micadele ."

Ulusal ve uluslararasi alanda faaliyet gosteren siber sug 6rgUtleriyle micadelede kaynaklari en
etkin ve verimli sekilde kullanarak yasalarin tanidigi yetki ve sorumluluklar ¢ercevesinde gelisen
teknolojinin kétuye kullanilmasinin dntne ge¢cmek, bilisim sistemleri kullanilarak islenen suclarla
zaman kaybetmeksizin etkin bir sekilde mucadele etmek, sugun olusumu ve devamini 6nlemek
suretiyle bilisim sistemlerinin sucun hedefi veya aracisi olarak, gelisen teknolojinin kétiye
kullanilmasinin 6ntne gecmek, bilisim sistemleri kullanilarak islenen suclarla mucadele etmek
Teskilatimiz hedeflerindendir.

2017 yili icerisinde banka ve kredi karti dolandiriciligi olmak Gzere online kumar, yetkisiz erisim
ve sistem engelleme gibi sug¢ tdrlerine yonelik yapilan operasyonlarda 12.217 supheli sahis
yakalanarak adli mercilere sevk edilmistir.

2016 2017 ORAN
Operasyon Sayisi 29.536 41.148 %39
Yakalanan Supheli Sayisi 2.571 12.217 %375

Tablo 11: Siber Suclarla Mucadele




Terdr Suclari ile MUcadele ."

Emniyet Genel Muidarloginin, hukuk devleti ilkeleri ve insan haklarina saygili goérev

anlayisi cercevesinde, kanunlarda terdr sucu olarak nitelenen suglarin islenmesine engel
olunmasi ve bu suclan isleyenlerin yetkili yargi makamlari 6ndne cikartilmasi temel gorevi
dogrultusunda;

Teror orgutleriyle iliski icinde bulunan veya teror sucu niteligindeki suclara karisan kisi ya da
gruplarin; faaliyetleri, eylemleri, insan ve mali kaynaklari, iliskileri, silah imkanlari ve benzeri
yonleriyle takibi, arastirilmasi ve degerlendirilmesi, kayit ve istatistikler olusturulmasi, elde edilen
verilerin detayli analizlerine dayali olarak mucadele prensipleri gelistirilmesi, dnerilmesi ve
uygulamaya konulmasi, tespit ve dederlendirmelerde bulunulmasi ve terdérle muicadelenin
etkinligini arttirmak amaciyla, aile gérusmeleri, sosyal etkinlikler, basin yayin organlarinin etkin
kullanimi gibi yontemlerden faydalanarak bilgilendirme ve Onleme faaliyetleri kapasitesinin

arttirilmasi ve terér 6rgUtlerine katiim oraninin azaltilmasi amaclariyla ¢alismalar yurutilmektedir.

* %
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Kriminal Polis Laboratuvarlari

/[ 4

Kriminal Polis Laboratuvarlarinda, adli sorusturma ve kovusturmalarla, idari sorusturmalar
sirasinda maddi bulgu ve delillerin bilimsel usullerle incelenmesi ve degderlendirilmesi suretiyle sug

ve suclunun tespit ve ispatinda teknik hizmet yurttulmektir.

Otomatik Parmak ve Avuc izi Teshis Sistemi (APFIS) .’l

Otomatik Parmak ve Avuc izi Teshis Sistemi (APFIS) is istasyonlarinin kurulumu ve

ilk egitimlerin tamamlanmasinin ardindan 27 Ocak 2014 tarihi itibariyle Glke genelinde
kullanilmaya baslanilmistir. Sistemin kesin kabult 17 Subat 2015 tarihinde yapilmistir.

Halen Ulke genelinde toplam 81 il ve 141 ilcede, 593 is istasyonu faaliyet gdstermektedir.
Ulke genelinde, pasaport, ehliyet, silah ruhsati tanzimi ve gdzalti islemleri ile Glkemizde
gecici koruma kapsaminda bulunan Suriyeli yabancilarin  kayit islemlerinde kullanilan
toplam 1646 takim parmak izi alma cihazi bulunmaktadir. Parmak izi alma cihazlarinda
kullanilan yazilm ile T.C. Kimlik numarasi ve parmak izinden hizli kimlik kontrold
yapilabilmektir.




Parmak izi Gelistirme Laboratuvarlari .'l

Merkez ve tasra birimlerinde hizmetlerin aksatilmadan yUrdtalmesi ve gelistirilmesi icin
gerekli dizenleme calismalari yapilarak bulgu/delil incelemesinin amacina, teknigine ve
mevzuata uygun yapilmasi saglanmaktadir.

Parmak izi Gelistirme Laboratuvarlari 2017 yili inceleme Sonuclari

iz Tespit Edilen iz Tespit Edilen Toplam iz
Olay Saysi Bulgu Sayisi Olay Sayisi Bulgu Sayisi Sayisi
58.146 1.310.091 27176 108.444 295.344

Tablo 12 : Parmak izi

* %
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d - Idari Nitelikteki Hizmetlerin Kapasitesinin Artirilmasi

L /A i

+ Teskilatimiz tarafindan hava meydanlari, deniz limanlari ve sinir kapilari gibi stratejik
noktalardaki guvenlik 6nlemleri, uluslararasi s6zlesmelere uygun olarak tesis edilmektedir.

- Ayrica, Devlet Bayuklerini, Glkemizi ziyaret eden yabanci devlet adamlarini ve stratejik 6nemi
bulunan diger tesisleri koruma hizmetleri de Teskilatimiz tarafindan yGritilmektedir.

- Koruma hizmetleri kapsaminda;

3.833'0 Kamu Binasi,

190’1 Parti Binasi,

260'1 BuyUkelcilik ve Konsolosluk,

145'i 6zel korunan kisilere ait olmak Uzere;

Toplam 4.428 bina ve tesis korunmaktadir.

Bu hizmetlerde, 17.384 personel gorev yapmaktadir.
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Ozel Gavenlik Hizmetleri

/[ 4

5188 sayili Ozel Givenlik Hizmetlerine Dair Kanun cercevesinde 6zel givenlik sirketleri ve

editim kurumlari ile dzel givenlik gérevlisi olacaklarla ilgili tim is ve islemler icisleri Bakanlig

adina teskilatimizca yuritulmektedir.

Polislik egitimi gerektirmeyen ndbet, devriye hizmetleri, konser, spor musabakalari ve benzeri

sosyal etkinliklerde alinan guvenlik tedbirleri, ayrica rutin koruma ve gidvenlik hizmetlerinin 6zel
gUvenlik sirketleri marifetiyle yerine getirildigi AVM gibi yerler, kamuya acik alanlar énemli bir
gUvenlik standardina kavusturulmustur. Yapilan dizenlemelerin 6nemli sonuclarindan bir tanesi de

bu hizmetleri dnceden ifa eden Emniyet Teskilati personelinin asli gérevine donmesine olanak

saglamasidir.

2016 2017
Ozel Guvenlik Sirketi (Faal) 1405 1442
Ozel Guvenlik Egitim Kurumu (Faal) 455 444
Ozel Guvenlik Alarm Merkezi 349 779
Ozel Givenlik Tarafindan Korunan Birim 78.225 83380
Kisi Koruma izni Alan 293 287
Calisan Ozel Giivenlik Personeli 255.967 238.451]

Tablo 13 : 2017 Yili Sonu itibariyle Ozel Givenlik Bilgileri
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Pasaport ve Guvenli Belge Hizmetleri ."

Ulkemiz seyahat belgeleri ile giivenli belgelerinin (Stiriici Belgesi, Polis Kimlik Kartlari, Ozel
GUvenlik Gorevlileri ile Yoneticilerine Ait Kimlik Kartlar) gelisen teknolojiye ve uluslararasi
standartlara uygun olarak surekli yenilenmesini saglamak amaciyla gerekli altyapi ¢alismalarinin
yapilmasi, vatandaslarimizin bu konudaki taleplerini en hizli sekilde karsilayabilen bir sistemin
olusturulmasi ve bu sistemin strekliliginin saglanmasi amaclanmaktadir.

2017 yilinda toplam 2.250.303 adet Umumi, Hususi ve Hizmet pasaportu teslim edilmistir.

TURKIYE CUMHURIYETI
REPUBLIC OF TURKEY

TURKIYE CUMHURIYETI
REPUBLIC OF TURKEY

Cx

TURKIYE CUMHURIYETI HIZMET PASAPORTU

Cx

PASAPORT

REPUBLIC OF TURKEY -
PASSPORT SERVICE PASSPORT

(~+

HUSUSI PASAPORT
SPECIAL PASSPORT

1.740.349

446.031




Trafik Hizmetleri ."

Karayollarinda yasanan yogunluk nedeniyle meydana gelen trafik kazalarinda her yil bircok

vatandasimiz hayatini kaybetmekte, yaralanmakta veya sakat kalmaktadir.

Teskilatimiz, yasanan bu olumsuzluklari asgariye indirmek ve kademeli olarak ortadan
kaldirmak, rahat ve huzur icerisinde seyahat edilecek guvenli bir trafik ortaminin saglanmasi
amaciyla trafik konusunda sorumlu diger kurum ve kuruluslarla isbirligi halinde 7 gin 24 saat

faaliyetlerini sirdirmektedir.

2016 2017
Olumli Kaza Sayisi 1.845 1.889
Yaralanmali Kaza Sayisi 154.843 152.216
Olu Sayis * 2.266 2.299
Yarali Sayisi 252.857 249.438

Tablo 14 : Kaza Verileri

*Kaza yerindeki verilerdir.
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Trafik Durumu 2016 2017

Yilicinde Yeni Kayit ve Devir Yapilan Arac Sayisi 8.158.707 8.953.360
Toplam Tescilli Arag Sayisi 21.399.786 22.542.189
SUracu Belgesi Sayisi 28.223.393 28.181.930
Kontrol Edilen Arag Sayisi 24.030.506 30.550.987
Emniyet Kemeri Kontrol Sayisi 9.003.556 12.262.066
Hiz Denetim Kontrol Sayisi 347.763 607.603
Alkol Kontroline Tabi Tutulan SUrdcu Sayisi 3.820.449 4.687.470
Trafikten Men Edilen Arag Sayisi 759.379 852114
Suracuye Uygulanan Ceza Sayisi 2.355.224 2.921.726
Plakaya Uygulanan Ceza Sayisi 10.353.749 6.866.486
Geri Alinan Surdcul Belgesi Sayisi 103.106 117.229

Fahri Trafik Mifettislerince Diizenlenen Trafik idari

Para Cezasina Cevrilen Tutanak Sayisi 177.195 189.365
Gengl Zabitaca Duzenlenen Trafik Idari Para Cezasina 53687 103185
Cevrilen Tutanak Sayisi
Uygulanan Toplam Ceza Miktari (TL) 2.997.281.012 2.529.419.060
Bransli Personel Sayisi 20.712 20.445
300.000 422.000
Afis Afis
S oo - 1.700.000 Brosur 2.587.000
Trafik ile Ilgili Yapilan Egitim Brosuru vb. (Flayer) Brosiir (Flayer)
190.000

5.000.000 Etiket .
Kitap
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Tablo 15 : Trafik Durumu




‘ e - Uluslararasi Iliskiler Kapasitesinin Artirilmasi -
ot ] 4

Emniyet Genel Mudurligy, sug ve sucluyla daha etkin micadele edebilmek ve bu alanda
karsilikli bilgi ve tecribe paylasimi yaparak barisin tesisine katkida bulunmak amaciyla diger ulke
polis teskilatlari ve INTERPOL, EUROPOL, SECI, AGIT, BM, CEPOL, FRONTEX gibi uluslararasi
kuruluslar ile strekli isbirligi icindedir.

Birlesmis Milletler Baris Misyonlari, Dis Temsilciliklerimizi Koruma Misyonlari, Avrupa Guvenlik
ve Isbirligi Teskilati (AGIT) Misyonlari, Avrupa Birligi Polis Misyonu, vb. cesitli gérevlerde Emniyet
Teskilatli personelimiz Glkemizi basariyla temsil etmektedir.

EGM Yurtdisi Teskilati Polis irtibat Gorevlileri 12
Ucretsiz izinli Gorevli Personel (DMK 77. MADDE) 3
Birlesmis Milletler Polis Misyonlari 33
AGIT Misyonlari 3
Gecici Gorevli Personel (3-6 ay slreli) 35
Filistin EL-Halil (TIPH) 10
Avrupa Konseyi Sekretaryasi 1
INTERPOL 4
NATO-ISAF (Afganistan-Mezari-Serif) 3
Dis Temsilcilik Koruma 490
Misyon Koruma n 7
Ozel Harekat Gegici Gorevli 227
GENEL TOPLAM 1.086

Tablo 16 : 2017 Yili Sonu itibariyle Yurt Disinda Gérevli Personel

* %
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interpol Hizmetleri ."

Avrupa Ulkeleriyle Suclularin iadesine Dair Avrupa Sézlesmesi, diger (lkelerle ise ikili adli
yardimlasma anlasmalari cercevesinde; 2017 yilinda adli makamlarca aranan toplam 82 sahsin
Ulkemize iadesi ve 13 sahsin transferi gerceklestirilmistir.

Suclu iadesi, bir devletin kendi Ulkesinde bulunan bir sahsi, isledigi
iddia edilen bir su¢ nedeniyle yargilanmak veya hakkinda verilen cezanin
infazini saglamak amaciyla arandigi diger bir Ulkeye mevcut iade
sdzlesmesi veya karsiliklilik ilkesi uyarinca yapilacak talep dogrultusunda
teslim edilmesi islemidir.

HOkOmLO transferi ise, isledigi su¢ nedeniyle yabanci Ulke adli
makamlarinca hapis cezasina mahkum edilen ve cezasinin belirli kismini

bu Ulkede ¢eken hikimlunin bakiye hurriyeti baglayici cezasini kendi
Ulkesinde cekmek istedigine dair muracaatta bulunarak, bu talebin her iki =<

Ulke yetkili makamlarinca uygun bulunmasi neticesinde, kendi Ulkesine
naklinin saglanmasi islemidir.

Yabancilar ve Hudut Kapilari Hizmetleri ."

Ulkemiz genelinde; 29 Kara, 62 Hava, 83 Deniz ve
8 Demiryolu olmak Uzere toplam 182 adet hudut kapisi
bulunmaktadir.

— TROL
APORT KC’N.rrlR
PAST__"( vatandagia!

Turkish citizens

2017 yilinda; Ulke genelinde hudut kapilarindan
toplam 93.161.845 yolcunun giris ve cikis islemleri
yapilmistir.

Uluslararasi Projeler
TAIEX Projeleri ."

Avrupa Birligi Komisyonu'nun Genisleme Genel Muadurldgi’'ne bagli olarak kurulmus olan
TAIEX (Teknik Destek ve Bilgi Degisim) Ofisi, aday Glkelere mevzuat uyumlastirma ve uygulama

icin gerekli idari yapilar olusturma ve mevzuat ¢alismalarinda kisa donemli ihtiyaclari icin teknik
destek vermektedir.

2017 yili igerisinde TAIEX destegdi ile 2 Glkeye 1 calisma = ™

Y
R 3
ziyareti ve 1 calistay gerceklestirilmis olup, bu faaliyetlere ** T
~ T ATEX

toplam 7 personel tarafindan katilim saglanmuistir.
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f-Yonetim, Lojistik ve Destek Hizmetleri Kapasitesinin

Strateji Gelistirme Hizmetleri ."

Strateji gelistirme faaliyetleri kapsaminda;

‘Emniyet Genel MUdirligu 2014-2018 Stratejik Plani 2013 yili igerisinde onaylanarak 01 Ocak
2014 tarihinde yururlige girmistir.

2017 yiinda Emniyet Genel MUudidrluginin 2018 vyili Performans Programi ve 2016 vyili
Faaliyet Raporu hazirlanarak Genel Mudurligumuz internet sitesinde yayimlanmistir.

‘Emniyet Genel Mudurlagu birimlerince sunulan hizmetlere yonelik olusturulan 134 adet
envanter tablosu https://envanter.kaysis.gov.tr internet adresinde yayinlanmistir. Ayrica,
yalinlastirma ¢alismalari dogrultusunda s6z konusu hizmetlere basvuruda istenilen 577 belgeden
136's1 istenen belgeler arasindan c¢ikarilmis olup, bu sayede vatandaslarimizin daha hizli ve kolay
hizmet almasi saglanmistir.

‘Emniyet Genel MUdarligu hizmet standartlar tablosu 2017 yilinda gincellenmis ve Genel
MUdarltgimaz internet sitesinde yayimlanmistir.

T.C.
ICISLERI BAKANLIGI

T.C.

Emniyet Genel Mudurl gl IGI$LERI BAKANLIGI o
EMNIYET GENEL MUDURLUGU

ar [N
FAALIYET
2014-2018 2018 rapory 2016

STRATEJIH PLANI

r—— \_ Y,
Lojistik Hizmetleri ."

Birimlerimizin sundugu hizmetler icin ihtiya¢ duydugu;

- Silah, techizat ve malzemelerin temin edilmesi,

- Teknik alt yapi ve cihazlarin temin edilmesi,

- Kara, hava ve deniz tasitlarinin temin edilerek, bakim onarim ve akaryakit ikmallerinin yapilmasi,
+ Hizmet binalarinin yapilmasi, kiralanmasi, bakim ve onarimlarinin yapilmasi,

- Bilgisayar ve teknolojik malzemelerin temin edilerek faal durumda tutulmalary,

- Haberlesme cihazlarinin ve sistemlerinin temin edilerek faal durumda tutulmasi, saglanmaktadir.

-
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Havacilik Hizmetleri ."

Polisiye olaylarda sug¢ 6ncesi ve su¢ sonrasl suclularin tespiti, takibi ve yakalanmasinda ugus
hizmetlerinden faydalanilmaktadir. Bu amacgla, havadan trafik denetimi, toplumsal olaylarin
izlenmesi, olaylara karisarak kacan kisilerin tespiti, kontrol altina alinarak takip ve yakalanmalari gibi

konularda hava araclarimizdan yararlanilmaktadir.

Ulkemizde meydana gelen sel, deprem gibi dogal afetlerde arama-kurtarma, afet
bolgelerindeki hasta ve yaralilarin en yakin hastaneye ulastirilmasi, tibbi malzeme ve saglik ekibinin
afet bolgesine nakli gibi konularda, helikopterlerimiz diger kurumlara yardimda bulunmaktadir.
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‘ 6 - Yonetim ve Ic Kontrol Sistemi -
7 7 74

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa gore i¢ kontrol; idarenin amaclaring,
belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde yurutulmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam
olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve gulvenilir olarak Uretilmesini
saglamak Uzere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve sirecle ic denetimi kapsayan
mali ve diger kontroller batunadar.

ic kontrol sistemi mali ve mali olmayan tim konular kapsar. ic kontrol sisteminin sahibi
yonetimdir. Yilda en az bir kez yapilan dederlendirmeler sonucunda i¢ kontrol sisteminin islerligi ve
hedeflere ulasmada riskli alanlar dikkate alinarak gézden gecirilir. ic kontrol dizenleme ve
uygulamalarinda mevzuata uygunluk, saydamlik, hesap verilebilirlik, ekonomiklik, etkinlik ve
etkililik gibi iyi mali yonetim ilkeleri esas alinir.

ic Kontrol Sistemine Yonelik Is ve islemler;

ic Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslarin 4’incii béliminde Mali Hizmetler
Biriminin 6n mali kontrolUne tabi 2017 yilinda gerceklestirilen mali karar ve islemler;

ON MALI KONTROLE TABi MALI KARAR VE iSLEMLER 2017
Odenek génderme belgesi 1204
Ihale dosyalari 312
Tenkis belgeleri 244

Yurt disi kira katkisi

Kadro dagilim cetvelleri 5
Sozlesmeli personel sayi ve sozlesmeleri 52
Yan 6deme cetvelleri 1
Seyyar gorev tazminati cetvelleri 1

Tablo 17 : On Mali Kontroller

-
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. Il - AMAC VE HEDEFLER .




‘ A- Idarenin Amac ve Hedefler; i

Stratejik Amag 1

insan Kaynaklari Yénetiminin Gelistirilmesi

Hedef 1-1: Polis ise Aim Siirecinin Etkin Bir Yapiya Kavusturulmasi

Hedef 1-2: Polis Akademisi Egitim Kapasitesinin YUkseltilmesi

Hedef 1-3: Temel Polis Egitimlerinin ve ilk Kademe Yoneticiliginin Etkinlestirilmesi

Hedef 1-4: Hizmet ici Egitimlerin Kalitesini YUkselterek Mesleki Becerilerin Artirilmasi

Hedef 1-5: Niteliklere Gére Mesleki Yonlendirme Sisteminin Yapilandirilmasi

Hedef 1-6: Kurum ici Bireysel Performans Degerlendirme Sisteminin islevselliginin Artirilmasi
Hedef 1-7: Personel Calisma Sisteminin Dizenlenmesi

Hedef 1-8: Mesleki Dayanisma ve Sosyal imkanlarin Artirilmasi

Hedef 1-9: Teskilat Personeli ve Yakinlarinin Saglikla ilgili Bilgi ve Biling Diizeyinin Artirilmas

-
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Stratejik Amag 2

Sugla Mucadele Hizmetlerinin Geligtirilmesi

Hedef 2-1: Asayis Suclarinda Su¢ Sorusturma Kapasitesinin Artirilmasi

Hedef 2-2: Onleyici Polislik Kapasitesinin Artirilmasi

Hedef 2-3: Cocuklarin Karistigr Sug Sorusturmalarinin Niteliginin Artirilmasi

Hedef 2-4: Aranan Sahislar ve Kayip Sahislarin Bulunmasina Yonelik Kapasitenin Artirilmasi
Hedef 2-5: Aile ici Siddetle Miicadele Alaninda Sorumlu Kurumlara Destek Verilmesi

Hedef 2-6: Kacakcilik ve Organize Suclarla Micadele Kapasitesinin Artirilmasi

Hedef 2-7: Siber Suclarla Micadele Kapasitesinin Gelistirilmesi ve Uluslararasi Alanda Etkinliginin
Artirilmasi

Hedef 2-8: Toplumsal Olaylar Yonetim Kapasitesinin Gelistirilmesi
Hedef 2-9: Etkin Bir Secim Guvenligi Sistemi Olusturulmasi

Hedef 2-10: Universite, Ortadgretim Kurumlari ve Ogrenci Yurtlarinda Yasadisi Kitlesel ve Orguitsel
Olaylarin Onlenmesine Yénelik Etkin Bir Yapi Olusturulmasi

Hedef 2-11: Uluslararasi Spor Guvenligi Standartlari Paralelinde Etkin Bir Ulusal Spor Guvenligi Yapisi
Olusturulmasi

Hedef 2-12: Fikri Miilkiyet Suclari ile Miicadele Kapasitesinin Artirilmasi

Hedef 2-13: Terdrle Micadele Kapasitesinin Artirilmasi

Hedef 2-14: Ozel Harekat Birimi Kapasitesinin Gelistirilmesi

Hedef 2-15: Kriminal Teknik ve Egitim Altyapisi ile Kurumsal Yapinin Gelistirilmesi
Hedef 2-16: Adli Bilisim Hizmet Standartlarini Yikseltmek

Hedef 2-17: Onemli Kisileri ve Tesisleri Koruma Hizmetlerinde Etkinligin Artirilmasi

Hedef 2-18: Deniz Polisi Kapasitesinin Guclendirilmesi




Stratejik Amacg 3

idari Nitelikteki Hizmet Kapasitesinin Artirilmasi

Hedef 3-1: Karayolu Trafik GUvenligini Saglamakla Gorevli Trafik Personelinin Yeterli Dizeyde
Egitilmesi ve Yetistirilmesi

Hedef 3-2: Trafik Denetimleri Etkinliginin Artirilmasi ve Trafik Kazalarindan Kaynakli Olimlerin %35
Oraninda Azaltilmasi

Hedef 3-3: Arac Tescil ve Siiriici Belgesi islemlerinin Kolaylastirilmasi

Hedef 3-4: E-Pasaport ve GUvenli Belgelerin Yonetim (Alt Yapi, Standartlar, Tasarim ve GuUvenlik
Ozellikleri) Stratejilerinin Gelistirilmesi

Hedef 3-5: Hudut Kapilarinda Guvenilir ve Etkin Bir Gegis Sistemi Olusturulmasi

Hedef 3-6: Silah ve Patlayici Maddeler is ve islemlerinin Kurumsallasmasinin Saglanmasi

Hedef 3-7: Ozel Givenlik Hizmetlerinin Kurumsallasmasinin Saglanmasi

Stratejik Amacg 4

Emniyet Teskilatinin Uluslararasi Iliskiler Kapasitesinin Artirilmasi

Hedef 4-1: Uluslararasi Alanda Kurumsal Temsilin Artirilmasi

Hedef 4-2: Emniyet Genel Midirliginin Uluslararasi Polis isbirligi Faaliyetlerinin AB Bilgi
Degisim Modeli Benzeri Bir Yapiya Kavusturulmasi

Hedef 4-3: Tirk interpol Milli Merkez Biriminin ve Europol Ulusal irtibat Noktasinin
Kapasitesinin Artirilmasi

Hedef 4-4: Uluslararasi Gorevlerde Gorev Alacak Personelin Nicelik ve Niteliginin
Artirilmasi

Hedef 4-5: Uluslararasi Polis Egitimlerinin Niteliginin Artirilmasi

Hedef 4-6: Teskilatimiz Koordinesindeki Mevcut Uluslararasi Kuruluslarin Etkinliginin

Artirilmasi ve Yenilerinin Kurulmasi




Stratejik Amacg 5

Lojistik ve Destek Hizmetleri Kapasitesinin Artirilmasi

Hedef 5-1: Emniyet Genel MUdirldgu Lojistik Hizmetlerinin Verimliliginin Artirilmasi

Hedef 5-2: Emniyet Teskilatinin insaat ve Emlak Kapasitesinin Artirilmasi

Hedef 5-3: Tasit Yonetim Sisteminin Etkin Bir Yapiya Kavusturulmasi

Hedef 5-4: Emniyet Teskilati Havacilik Kapasitesinin Gelistirilmesi

Hedef 5-5: Emniyet Teskilatinda Kullanilan Silah-Techizat ve Kiyafetlerde Modernizasyon, Dagitim ve
Kullanim Modelinde Etkinligin Saglanmasi

Hedef 5-6: Depolama Hizmetlerinin Modernizasyonu ve Kapasitesinin Gelistirilmesi

Hedef 5-7: Teskilatin ihtiyac Duydugu Bilgi Teknolojileri Kapasitesinin Artirilmasi

Hedef 5-8: Emniyet Teskilati Haberlesme Sisteminin Etkin Bir Yapiya Donusturalmesi

Stratejik Amag 6

Yénetim ve Teskilat Yapisinin Daha islevsel Hale Getirilmesi

Hedef 6-1: Merkez, Tasra ve Yurtdisi Teskilatlanma Sisteminin Duzenlenmesi

Hedef 6-2: Kurumsal Bltce Yonetimi Kapasitesinin Gelistirilmesi

Hedef 6-3: Teskilat Birimlerinde Projeli Calisma Sisteminin Olusturulmasi

Hedef 6-4: Yazisma ve Arsivleme Sisteminin Etkin Hale Getirilmesi

Hedef 6-5: Emniyet Teskilatinin Veri Standardi, Toplama ve Analiz Kapasitesinin Artirilmasi
Hedef 6-6: Afet ve Acil Durum Yonetiminin Etkinlestirilmesi

Hedef 6-7: Halkla iliskilerin ve Kurumsal imajin Giiclendirilmesi

Hedef 6-8: Hukuki islemlerle ilgili Hizmet Kapasitesinin Gelistirilmesi

Hedef 6-9: Etkin Bir Teftis Sistemi Olusturulmasi




‘ B - Temel Politikalar ve Oncelikler i

Teskilatimiz halkin can ve mal guvenligini saglamak, bireylerin anayasal temel hak ve
6zgurliklerini huzur ve guven icerisinde kullanmalarini temin edecek bir ortam olusturmak icin
daha 6nce 6zveriyle yaptigi hizmetleri bundan sonra da kalkinma planlari, orta vadeli program ve
hikUmet programlari dogrultusunda yapmaya devam edecektir.

Bu dogrultuda;

- Bireyi merkeze alan, 6zgurluk ve guvenlik arasindaki hassas dengeyi koruyan, toplum destekli
asayis hizmeti sunulmasina devam edilecek ve bu uygulama yayginlastirilacaktir.

+ Terorle mUcadeleye etkili bir sekilde devam edilecektir.

+ Uyusturucu madde ticareti ve kullanimiyla etkin micadeleye devam edilecektir.

- Siber suclar ile mUcadele kapasitesi glclendirilecektir.

+ Yasa disi go¢ ve insan ticaretiyle etkin mUcadeleye devam edilecektir.

+ Organize ve mali suclar ile etkin mUcadeleye devam edilecektir.

+ Delilden sanida ulasilmasi prensibi cercevesinde kriminal alt yapi guclendirilecektir.

- Trafik guvenlidi icin yapilmakta olan ¢alismalar ayni kararlilikla sirdarilecektir.

- Kent GUvenlik Yonetim Sistemi (KGYS) uygulamalarina etkili bir sekilde devam edilecektir.

+ Sinir asan suclarla micadele icin diger Ulke polis teskilatlari ile isbirligi artirilacaktir.




Il - FAALIYETLERE ILISKIN
BILGIi VE DEGERLENDIRMELER
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‘ A - Mali Bilgiler i
AT A A

Emniyet Genel Midirligine 2017 yilinda 23.537.811.000% KBO tahsis edilmistir. Mali yil
icerisinde birimlerimizin artan ihtiyaclari dogrultusunda Maliye ve Kalkinma Bakanligindan alinan

yedek oOdenekler ile yapilan aktarmalar sonucunda toplam &denek 17.942.943.564% olmus,
23.421.783.400% harcama gerceklesmistir.
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Emniyet Genel Mudarltgu 2017  yili butgesini  ekonomik
inceledigimizde harcamalarin;

siniflandirmaya  gore

*%80,75'ini Personel Giderleri ve Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderlerinden,

*%19,25'ini Mal ve Hizmet Alim Giderleri, Sermaye Giderleri ve Cari Transferlerinden olustugu

gorulmektedir.
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TOPLAM

EKONOMIK KOD KBO BDENEK HARCAMA
01 |PERSONEL GIDERLERI 15.708.836.000 8.995.567.922 | 15.868.076.599
02 |SGK DEVLET PiRIM GIDERLERI 3.239.765.000 2.205.734.261 3.045.188.259
03 |MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 2.152.463.000 3.137.456.669 2.764.880.751
05 |CARI TRANSFERLER 6.611.000 6.572.931 5.768.081
06 |SERMAYE GIDERLERI 2.430.136.000 3.597.584.781 1.737.844.610
07 | SERMAYE TRANSFERLERI 0 27.000 25.100
GENEL TOPLAM 23.537.811.000 | 17.942.943.564 | 23.421.783.400
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2 - Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar ."

Ekonomik siniflandirmaya gore;

- 15.868.076.599,25.-F Personel Giderlerinden,
3.045.188.258,66.- SGK Devlet Primi Giderlerinden,
2.764.880.751,49.-% Mal ve Hizmet Alim Giderlerinden,

5.768.080,92.-% Cari Transferlerden,

- 1.737.844.609,60.-H Sermaye Giderlerinden,

25.100,21-% Sermaye Transferlerinden harcama gergeklesmistir.

~ EMNIYET GENEL MUDURLUGU
2017 MALI YILI BUTCE ODENEGI (KBO) ve HARCAMA

80,00 (Ekonomik Siniflandirmaya Gore)

%67,75

%70,00 %66,74
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Grafik 1: Ekonomik Siniflandirmaya Gére 2017 Mali Yili Biitce Odenegdi (KBO) ve Harcamas|




Fonksiyonel siniflandirmaya gore;
320.512.170,30.-64 Genel Kamu Hizmetlerinden,
22.309.169.227,40.-4 Kamu Duzeni ve Guvenlik Hizmetlerinden,
4.835.369,75.-% Saglik Hizmetlerinden

787.266.632,68.-t EJitim Hizmetlerinden harcama gergeklesmistir.

EMNIYET GENEL MUDURLUGU
2017 YILI BUTCE GERCEKLESMES]
(Fonksiyonel Siniflandirmaya Gore)

KAMU DUZENI VE
GUVENLIK
HiZMETLERI
% 95,54

GENEL KAMU
HiZMETLERI
% 1,26
EGITIM SAGLIK
HiZMETLERI HiZMETLERI
% 3,17 % 0,02

Grafik 2 : Fonksiyonel Siniflandirma
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3- Mali Denetim Sonuclari ."

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 6085 sayili Sayistay Kanunu, genel
kabul gérmuUs uluslararasi denetim standartlari, Sayistay ikincil mevzuati ve denetim rehberleri

kapsaminda yapilan 2016 yili Denetim Raporu 2017 yili icinde Genel MUdarligumuze ulasmistir.

Genel MUdurltgumuozin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki dizenlemelere
uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarinin dogru ve guvenilir olduguna iliskin makul
guvence elde etmek amaciyla yarutulen bu denetimler kapsaminda; 2016 yili denetim raporunda
yer alan Birimimizi ilgilendiren bulgular ve denetcilere ait Oneriler tim Teskilatimiza

duyurulmustur.

Emniyet Genel MUdurligu Merkez ve Tasra Teskilati yatirim ve cari harcamalarinin disiplin
altinda tutulmasi icin 6denek planlama, dagitim ve harcama sureci yonetimine 6énem
verilmektedir. Yil icinde yapilan analiz ve kontrol faaliyetleri ile yil sonunda ve mahsup déneminde
ddenek-harcama dengesinin kurulmasi icin yogun calismalar gerceklestirilmektedir.

ic Denetim Birim Baskanligi tarafindan yapilan denetimlerde, 4734 sayili Kamu ihale
Kanunu'nun 21/f ve 22/d maddeleri kapsaminda gerceklestirilen alimlara iliskin %10 limit takibinin
altisar aylk dénemler halinde kendilerine raporlanmasi istenmistir. Bu kapsamda raporlar
hazirlanmakta ve ic Denetim Birim Baskanligina sunulmaktadir.

Maliye Bakanligi Muhasebat Genel Mudduarlugu tarafindan gonderilen yevmiye kayitlar
merkez ve tasra birimlerimizce; tutar, muhasebe kodlari ve gelir kodlari ile 6deme kaydi bazinda
kontrol edilerek muhasebe islemlerinin tutarliligi denetlenmektedir.




B - Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri ."
Emniyet Kolluk islemleri Projesi ."

Adli birimlerimiz tarafindan sorusturulan olaylarin aydinlatilmasi ve sorusturulmasi sirecine
katki saglamak, sucun dnlenmesi ve kontrol altina alinmasinda operasyon ve ydnetim birimlerinin
kaynaklarini etkin ve verimli kullanimina destek olmak amaciyla “Emniyet Kolluk islemleri Projesi”
hayata gecirilmistir.

Sosyo-demografik, mekdansal ve zamansal faktérlerle sugun sistematik olarak ¢alisilmasini esas
alan Emniyet Kolluk islemleri Projesi, her gecen giin artan kapasitesi ile 6nleme, sorusturma,
planlama, arastirma, personel, operasyon, bitce vb. bircok birimin faaliyetlerini ve arastirmacilari
destekler nitelik kazanmistir.

Emniyet Kolluk islemleri Projesinden elde edilen veriler ile sucla ilgili yer, zaman, kisi, esya,
arag, sucun islenis sekli ve dider olaylara benzerlik gibi bircok belirleyici 6zellik ortaya ¢ikarilmakta,
bu degdiskenler ile stratejik, taktik, idari, operasyonel ve sug¢ sorusturma analizleri (profilleme)
gerceklestirilmekte, suc¢ dedisimleri takip edilmekte ve sucun yogunluk gosterdigi alanlar

haritalandirilmaktadir.
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Hizmetin Yerinde ifasi Projesi ."

Modern guvenlik yaklasimi icerisinde kaliteli ve vatandasa en yakin noktada hizmet sunmak

Teskilatimizin temel politikalari igerisinde yer almaktadir.

14 Ekim 2014 tarihinde uygulanmaya baslanan proje kapsaminda; musteki, magdur ve bilgi
sahibi konumundaki vatandaslarimizin, talepleri dogrultusunda polis merkezlerine getirilmelerine

gerek kalmadan tum is ve islemleri bulunduklari yerde (evinde, isyerinde, olay mahallinde)
yapilmaktadir.

2017 yili icerisinde Hizmetin Yerinde ifasi Projesi kapsaminda 71.937 erkek ve 34.823 kadin
olmak Uzere toplam 106.760 vatandasimiz bu hizmetten faydalanmistir.
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Polise Miracaat Eden Magdurlarin Kisa Mesgj
(SMS) ile Bilgilendirilmesi Projesi

[/ /4

“Polise Miracaat Eden Maddurlarin Kisa Mesaj (SMS) ile Bilgilendirilmesi Projesi” 06 Kasim
2017 tarihinde 81ilde uygulamaya acilmistir.

Magdur vatandaslarimizin polis merkezi amirliklerine muracaatlari sonrasi birimlerimiz
tarafindan yapilan adli is ve islemlere iliskin talepleri dogrultusunda belirli araliklarla kisa mesaj
(SMS) gonderilerek dosyalari hakkinda bilgi sahibi olmalari saglanmaktadir.

Projenin uygulamaya konuldugu tarihten itibaren 38.688 maddur vatandasimiz asayis
birimlerimize basvurarak bilgilendirme mesaji istemis, SMS istenen olaylarin suphelilerinin
yakalandigi ve yakalama ¢alismalarinin devam ettigini belirten 9.627 adet bilgilendirme kisa mesaji
gonderilmistir.




Mobil Park Polisi Projesi ."

Parklarda meydana gelen asayis ya da narkotik olaylarinin 6nine ge¢mek, parklarin sipheli
sahislarin bulundugu yerler haline déndsmesini engellemek, kamu kaynaklarinin bosa gitmesinin
6nune gecmek ve Ozellikle okullarin acik oldugu donemde cocuklar ile genclerin okullarina
gitmeyip parklarda zaman gecirmelerinin, su¢a bulasmalarinin 6nine gecebilmek amaci ile Asayis
Dairesi Baskanligi koordinesinde 05.06.2017 tarihinde 30 BUyuksehir'in 130 merkez ilcesinde Mobil
Park Ekipleri faaliyete gecirilmistir. Bu ekiplerde 3 Polis Memuru ( Ti kadin) ve 1 zabita personeli
gorev almakta olup, Narkotimler, Motosikletli Yunus Timleri ile Bisikletli Polis Timleri de bu
ekiplere destek saglamaktadir. Ayrica, 147 adet mobil sorgu cihazi Mobil park ekiplerine

dagitilmistir.
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Benzin Takip Projesi ."

EPDK ile Genel MUduarligimuz arasinda imzalanan 19.12.2016 tarihli protokol ile akaryakit
istasyonlarindan yakit alan araclara ait sakinca (galinti, aranan, hacizli, yakalamali araglarin)
bilgileri, 06.01.2017 tarihi itibariyle ilgili birimlere alarm olarak disurilmektedir.

Yakit alan arac plakalari Uzerinde yapilan analiz ¢alismasi sonucunda en yakin alarm Ureten
benzin istasyonlarindaki calinti ve aranan araglarin yakalanmasina yoénelik olarak 22.02.2017 ile

10.07.2017 tarihleri arasinda 26 ilde uygulama yapilmistir.
Proje kapsaminda; alarmlar ve yapilan uygulamalar neticesinde 957 arag yakalanmistir.

—




Kayip Alarmi Projesi .'l

Emniyet Genel MUdurligu Asayis Dairesi Baskanligi tarafindan 7 Kasim 2014 tarihinde hayata
gecirilen “Kayip Alarmi Projesi” ile Glke genelindeki polis sorumluluk bélgesinde kaybolan sahislara
iliskin alinan muracaatlar sonrasinda Asayis Dairesi Baskanliginda kurulu bulunan “Kayip Alarmi
Koordinasyon Merkezi” tarafindan hazirlanan ve kayip sahsa ait bilgiler ile fotografi iceren
bilgilendirme mesaji GSM operatorleri ve Turk Telekom’a dijital ortamda gonderilerek,
operatorlerce koordinasyon merkezi tarafindan belirlenen bélgede bulunan mobil ve sabit telefon
kullanicilarina SMS/MMS ve sesli bilgilendirme mesaji atilmakta, ayrica kayip sahislarin resim ve
eskal bilgileri sosyal medyada “Twitter @kayipalarmi ve Facebook kayipalarmi” adresinden

yayinlanmaktadir.

Proje kapsaminda 31 Aralik 2017 tarihine kadar, 395'i yetiskin, 334'i cocuk olmak Uzere toplam
829 kayip sahis proje kapsamina alinmis, bunlardan 304'si yetiskin, 378’0 cocuk olmak Uzere toplam

682 kayip sahsin bulunarak ailesine ve sevdiklerine kavusmalari saglanmistir.

KAYIP ALARMI

n [kayipalarmi @@kayipalarmi
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Bilgi Givenligi Projesi ."

Savunma Sanayi Mustesarlidi ile birlikte yiaritilen projede Teskilatimizin bilgi teknolojileri
kaynaklarinin, i¢ ve dis siber tehditlere karsi korunmasi amaclanmaktadir. Bilgi GUvenligi Projesi ile
kurulacak olan Zararli Yaziim Laboratuvari sayesinde adli sureclerin kisalmasi ve bagli il
birimlerimize zararli yazilim inceleme yetenedi kazandirilmasi planlanmaktadir. Ayni zamanda
kurulmasi planlanan Sosyal Medya Analiz Sistemi ve Acik Kaynak istihbarat Sistemi ile de sosyal
medya Uzenden islenen suclar ile muicadele kapasitemiz artirilacak, onleme faaliyetlerimiz
kapsaminda bilgi toplama yeteneklerimiz artirilacak, takip etmekte zorlandigimiz (deepweb,

darknet) platformlardan bilgi alma imkanlarina kavusulacaktir.
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Yeni Tip SUrUcU Belgesi Projesi .'l

Birlesmis Milletler tarafindan 1968 yilinda, Avrupa Birligi tarafindan 1971 yilinda ve Ulkemiz
tarafindan 2013 yilinda kabul edilen “Karayolu Trafigi Konvansiyonu” Sozlesmesi ile uluslararasi

gecerliligi olan surucu belgeleri standardi belirlenmistir.

Sozlesme hukimlerine uygunluk bakimindan 2013 yilinda Karayollar Trafik Kanununda ve
2015 yilinda Karayolu Trafik Yonetmeliginde yapilan degisikliklerle; surGcU belgesi siniflar,
gecerlilik sureleri, sGrtcu belgesi alacaklarda aranacak yas, deneyim ve hikumliluk sartlari
yeniden belirlenmis ve 01 Ocak 2016 tarihinden itibaren yeni sirUcU belgeleri verilmeye

baslanmistir.

Bu kapsamda, 2017 yili icerisinde 2.130.518 adet eski tip strtcu belgesi yenisi ile degistirilmistir.
Ayrica 952.428 adet yeni tip strucl belgesi verilmistir.

B SUROCU BELGESI  TURKIYE C»
DRIVING LICENCE CUMHURIYETI

1. KARAKAYA

2. Ferudun

3. 20.05.1972 Ankara
4a.15.05.1996 4c. 55 Samsun
4b.01.01.2026 4d. 12345678901
5. 209573

7. /!7’ a

<
9.ABCDIE

-
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Kiralik Arag Bildirim Sistemi ."

Emniyet Genel MUdUrligu Asayis Daire Baskanlidi tarafindan 03.10.2015 tarihinde hayata
gecirilen “Kiralik Arag Bildirim Sistemi” ile https://arackiralama.egm.gov.tr/ adresi Uzerinden Ulke
genelinde kiralanan araglarin ve kiralayan kisilerin bilgilerinin kayit altina alinmasi, kiralik araclarla

suca karisan kisilerin tespiti ve yakalanmasi amacglanmistir.

Kiralik Arag Bildirim Sistemine 12.100 firma dahil edilmistir. Sistemde aktif olarak 591.307 arac
bulunmakta olup, toplamda 6.980.440 kiralama islemi gerceklestirilmistir.

Kiralik Arac
Bildirim Sistemi
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Teror Arananlar Sayfasi Projesi .'l

Terér arananlar web sayfasi, icisleri Bakanlgi binyesinde Emniyet Genel Midirligi ve
Jandarma Genel Komutanlidi ile ortak yUrutilen bir proje kapsaminda yayina baslamistir. Bu sayfada
aranan farkli terdr 6rgitlerine mensup sahislara ait bilgiler yer almakta olup acildigi ginden bu yana
vatandaslarimiz tarafindan yogun olarak ziyaret edilmektedir. GUnlik ortalama 1.235 farkl kullanici
www.terorarananlar.pol.tr sitesine giris yapmaktadir. Sayfada ihbarlarla ilgili maddi bilgiler ve

projeyle ilgili yonetmelik bilgileri bulunmaktadir.

T

o
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Aile ici Siddetle Miicadele Projesi ."

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi tarafindan yuaritilen ve paydas kurum olarak Emniyet
Genel MGdirligi tarafindan desteklenen “Aile ici Siddetle Miicadele Projesi” kapsaminda, 81 ilde
editim vermek Uzere yetistirilen egitici personel tarafindan aile ici ve kadina karsi siddetle
mucadele alaninda calisan 4.403 personele egitimler verilmistir. Ayrica proje kapsaminda, basta
siddet maddurlari olmak Uzere tUm vatandaslari bilgilendirmek ve bilin¢lendirmek amaciyla
hazirlanan afis ve brosdrlerin dagitimi saglanmis, billboardlarda sergilenen afislerle daha genis

kitlelere ulasilmaya ¢alisitmistir.

6284 sayili Kanun kapsamindaki islemler yirGtilirken, polisler tarafindan doldurulan “Aile ici
ve Kadina Karsi Siddet Olaylari Kayit Formu” revize edilerek Emniyet Kolluk islemleri Projesi'ne
(EKIP) entegre edilmistir. Form ile dncelikle risk analizi yapilmasi, ortak veri tabani olusturulmasi ve
sonrasinda siddet magduru kadinlarla ilgili paylasilmasi gereken bilgilerin ilgili kurumlarla anlik
olarak paylasilmasi amacglanmistir. Bu kapsamda, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi ile “19.09.2017”
tarihinde imzalanan “Veri Paylasimi Protokolu” ile anlik veri paylasimi saglanarak “vaka bazll”
¢calisma yapilmasi, magdur kadinlara daha etkin ve hizli hizmet sunulmasi hedeflenmektedir.

6284 sayili Kanun kapsaminda korunan kisi bakimindan hayati tehlikenin bulunmasi ve bu
tehlikenin 6nlenmesi icin diger tedbirlerin yeterli olmayacaginin anlasilmasi halinde ve ilgilinin
aydinlatilmis rizasina dayali olarak hakim tarafindan verilen “kimlik ve ilgili diger bilgi ve belgelerin
degisimi” tedbir kararlari Emniyet Genel MUdurligu Asayis Dairesi Baskanligi tarafindan yerine

getirilmektedir.




Narkotim Projesi ."

Narkotim Projesi ile; vatandaslarimizin kolluga olan guven duygusunu artirmak, vatandas ile
narkotik polisi arasinda kolay/pratik bir ag olusturmak ve en temelde hem genclerimizin saglikli
bireyler olarak yetismelerini saglamak hem de bir bitin olarak toplum sagligini korumak

hedeflenmektedir.

Narkotik Suclarla Mucadele Daire Baskanliginca da; istihbari ve operasyonel calismalara
ilave olarak gelistirilen ve uyusturucuyla sokak bazli muicadeleyi amaclayan Narkotimler
tarafindan, 2017 yilinda 14.179 operasyon gerceklestirilmis, bu operasyonlarda 27.434 sipheli
yakalanmistir. Bu siphelilerden 11.775'i tutuklanmustir.

2016 yilina gdre 2017 yiinda operasyon sayisinda %71, yakalanan sipheli sayisinda ise %66 artis
saglanmistir. Operasyonlar kapsaminda 65 ton esrar, 13 ton eroin, 381 kg afyon sakizi, 2 kg
bazmorfin, 950 kg kokain, 23.183.624 adet captagon, 5.481.062 adet ecstasy, 780 kg sentetik
kannabinoid, 557 kg metamfetamin ve 3.085.550 kdk kenevir bitkisi ele gecirilmistir.

50 ilde c¢alismalarini surdiren Narkotim projesinin, 81 ilimizde Narkotim Projesinin
uygulamaya konulmasi temel 6nceliklerimiz arasinda yer almaktadir.
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IV - KURUMSAL KABILIYET
VE
KAPASITENIN
~ DEGERLENDIRILMESI




A - Ustinlikler

[/ /4

2. Kurumsal aidiyet bilincine sahip, sorumluluk duygusu gelismis personel

1. Kurumun kékla, guclt ve dinamik bir yapiya sahip olmasi

3. Teknolojinin iyi kullanilmasi

4. Hizmet ici egitimlerin etkin bir sekilde verilmesi

5. Teskilatin profesyonellesme egiliminin yiksek olmasi
6.Degisime ve gelismelere ayak uydurabilme kapasitesi

7. Kisisel gelisime 6nem verilmesi

8.Kaliteli hizmet sunma istedi

9.Uluslararasi isbirligi faaliyetlerinin etkin olarak kullanilmasi

B - Zayiflklar /! [/ /4

1. GUnlUk gorev suresi sinirlamasinin olmamasi

2.Gorev alaninin genis olmasina karsin sahip olunan imkanlarin, kaynaklarin ve tesislerin
yetersizligi

3.Personel sayisinin yetersizligi

4. Butce yetersizligi

5.Kurumun vyerine getirmekle yukimli oldugu hizmetlerin niteligi diger kamu kurum ve
kuruluslarindan farkli olmasina ragmen ayni usul, esas ve standartlara tabi olmasi

C - Degerlendirme .'l

Kurum ici analiz sonuclari dogrultusunda olusturulan Gstinluklerimiz ve zayifliklarimiz mevcut
durumumuza iceriden bir bakis acisiyla dederlendirme imkani sunmaktadir. Emniyet Genel
MUdurldgu olarak sahip oldugumuz kaynaklarin coklugu ve sunmus oldugumuz hizmet alanlarinin
genisligi yonetim sdreclerinin iyi isletilmesini zorunlu kilmaktadir. Bu baglamda Ustin ve zayif
yanlarimizin degerlendirilerek kurumsal politikalarimiza yon gosterir bir veri olarak ele alinmasi
gerekmektedir.

Emniyet Genel MUdurligu olarak Ustin ve zayif yanlarimizla birlikte 2017 yilinda gosterdigimiz
performansimiz bir arada degerlendirildiginde basarili bir sene gecirildigi gortlmektedir. Zayif
yanlarimizi gidermeye yonelik yuritilecek calismalarin kurum performansina dogrudan etkisi
olacadl dusunulerek bu konuya kurum stratejik planinda yer verilmesi olumlu bir gelisme olarak
dederlendirilmektedir. 2018 yili icin belirlenecek olan performans hedefleri ve uygulamalarinda
stratejik plan dogrultusunda yurdtilecek ¢alismalar kurum performansinin ve hizmet kalitesinin
artmasina sebep olacaktir.

-
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‘ V - ONERI VE TEDBIRLER i




Oneri ve Tedbirler ."

* Glvenlik hizmeti sunumunu profesyonelce gerceklestirmeyi surdirmek

» Onleyici polislik alanlarini gui¢lendirmek

* Personelin uzmanlasmasini saglamak

« Ozluk haklari, sosyal imkanlar ve calisma kosullarini iyilestirmek

« Stratejik yonetim fonksiyonlarini kurumla butinlestirme sirecini basariyla yuritmek
« Stratejik Plan hedeflerine ulasmak icin gerekli tedbirleri almak

» Kurum politikalarini benimseyerek ortak hareket bilincini olusturmak

« Kamu kaynaklarini etkin ve verimli kullanmak

* Lojistik hizmet alanlarinda kaliteyi yikseltmek

« Bilgi teknolojilerini etkin kullanarak siber suclarla micadeleyi gluclendirmek
« Uluslararasi iligkilerin gelistirilmesi alaninda gerekli calismalari yapmak

» Hizmet verilen yerlerin fiziki yapisinin iyilestirilmesi gerekmektedir.
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A - ic Kontrol Giivence Beyani

Ust yénetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogdru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin bitce ile tahsis edilmis kaynaklarin,
planlanmis amaclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak
kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve duizenliligine iliskin
yeterli glvenceyi sagladigini bildiririm.

Bu guvence Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederinié/02/2018

Emniyet Gemel Midirud




B - Mali Hizmetler Birim YOneticisinin Beyani

Mali hizmetler birim ydneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata
uygun olarak yUritildiguns, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullanilmasini temin etmek Uzere i¢ kontrol sureclerinin isletildigini,
izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi icin ddstnce ve dnerilerimin zamaninda
Ust yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2017 yili Faaliyet Raporunun "llI/A- Mali Bilgiler" béliminde yer
alan bilgilerin guvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.lé/02/2018
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