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UST YONETICi SUNUSU

Manisa Celal Bayar Universitesi (MCBU), 1992 yilinda 3837 sayili Kanun’un 25’inci
maddesi ile 2809 sayili Yiksekogretim Kurumlar Tegkilati Kanunu’na eklenen Ek 15’inci
madde ile kurulmustur. 3 Enstiti, 15 Fakilte, 2 Yiuksekokul, 15 Meslek Yiksekokulu ve 32
Uygulama ve Arastirma Merkezi, Universite-Sanayi ve Universite-Sehir butlinlesmesi
agisindan ¢ok 6nemsedigimiz TEKNOKENT (Manisa Celal Bayar Universitesi Teknoloji
Gelistirme Bolgesi) ve 750 yatakl hastanesi ile faaliyetlerini sirdirmektedir.

Universitemiz, akademik birimlerindeki gelismeyle orantili olarak 6grenci sayisinda da
bir artis gdstermistir. Toplam 44.813 6grencinin 15.369'u On Lisans, 25.828'i Lisans ve
3.616’sI Lisansisti diizeyde egitim-6gretim gérmektedir. Universitemizde 1.800 6gretim
elemanimiz ve 1.472 idari personelimizve 887 surekli isgimiz mevcuttur.

Sahip oldugu imkanlarla Manisa Celal Bayar Universitesi; bilimsellik ve akademik
liyakat, yenilikcilik ve girisimcilik, katiimcihk ve demokratiklik, yerel ve kuresel sorunlara
duyarlilik, seffaflik ve hesap verebilirlik, insan hak ve 6zgurliklerine saygi temel deger ve
ilkeleri dogrultusunda hareket etmektedir.

Bilindigi Uzere bilim ve teknolojide yagsanan hizli degisimlere uyum saglayabilmek icin
universiteler dinamik ve yenilikgi olmak durumundadir. Bu amag dogrultusunda Manisa Celal
Bayar Universitesi, egitim programlariyla gagin gerektirdigi 21. Yuzyil becerilerine sahip insan
yetistirme hedefi dogrultusunda yagsam boyu 6grenen ve 6greten liniversite olma yolunda
hizla ilerlemektedir. Bunu gergeklestirmek icin “Yasam Boyu Ogrenen Universite” ilkesiyle
dinyadaki degisim ve gelisimi takip ederek egitim programlarina yansitacak calismalari
stirdirmekteyiz. Bu nedenle gelecedimize yon verecek evrensel ve milli degerleri benimsemis;
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birligin, dirligin pesinde kosan, idealleri, hayalleri olan, girisimci ve yenilikgi 6grenciler
yetistirmek yolunda adimlar atmaktayiz. Bunlari gergeklestirirken 6grencilerimizin sosyal,
kiltirel, sanatsal ve sportif gelisimlerini saglayacak ortamlar da hazirlamaktayiz. Sosyal
sorumluluk kapsaminda da engelsiz bilisim farkindalh@inin yayginlastiriimasina 6nculik
ederek engelli bireylerin kaliteli ve rahat yasama kavusmalarina yonelik ¢calismalarimizi genis
kitlelere ulastiracagiz.

Manisa Celal Bayar Universitesi olarak; belirlenen misyon, vizyon ve hedefler
dogrultusunda hem ulusal hem de uluslararasi alanda bilimsel anlamda 6zgun ve kaliteli
calismalar gerceklestirmek amacindayiz. Egitim-0gretim kalitesinin  gelistirimesi ve
surekliliginin saglanmasina aracilik edecek bilimsel ve yenilik¢i arastirma-gelistirme suregleri
ile ilgili olarak ihtiya¢c duyulan fiziksel altyapiy! geligtirerek toplumsal faydaya donustirecek
calismalarimizi da sirdirmekteyiz. Bu baglamda, egitim ve arastirma birimlerimizin bir
kisminin akreditasyonu tamamlanmis olup digerlerinde ise calismalar devam etmektedir.
Bunun yaninda, farkl lkelerde Universiteler ile Erasmus, Mevlana ve ikili is birligi anlasmasi
yapilarak uluslararasilasma hedefleri dogrultusunda adimlar atiimigtir.

Ote yandan, toplumla bitiinlesen Universite uygulamalari kapsaminda gliclii akademik
ve idari personeli ile sahip oldugu degerleri akil ve bilimin 1s1§inda; surekli egitim ve uzaktan
egitim programlari araciligiyla topluma, cesitli kurum ve kuruluglara sertifika programlarini
gerceklestirerek egditime yon veren bir Oniversite yolunda ilerlemekteyiz. Ayrica
Cumhurbaskanligi Strateji ve Butce Baskanliginin destekledidi proje ile Manisa Celal Bayar
Universitesi KampUsu iginde yer alan Deneysel Fen Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezi
(DEFAM), 2011 yilindan itibaren kamu ve 6zel sektore test ve analiz hizmeti vermektedir. Zafer
kalkinma Ajansi destegi ile baglatilan bir projemiz olan Manisa Savunma Sanayisi Teknoloji
Gelistirme Kumesi (MASTEK) projesi ¢ercevesinde savunma, havacilik ve uzay teknolojileri
sanayisinde onemli olan kritik birlestirme teknolojileri kapasitesinin kurulumu 2019 yili aralik
ayI itibari ile tamamlanmigtir. Sahip oldugu bu merkezlerle tniversitemiz, sehrimiz ve Ulkemize
arti deger katmaya devam edecektir.

Universitemiz, 5018 saylll Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu ve On ikinci
Kalkinma Planinda ortaya konulan mali yonetim sistemi ve program bultce yaklagimi
cercevesinde hizmetlerin ihtiyaclar ve onceliklere uygun bir sekilde hayata geciriimesi ve
kaynaklarin etkin, ekonomik ve verimli kullaniimasina yoénelik calismalarini 2024 Yili
Performans Programi ¢galismasi ile devam ettirmektedir.

Etkili bir yonetisim anlayisinin seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda
hazirlanan Manisa Celal Bayar Universitesi 2024 Mali Yili Performans Programi, mali
disiplin, hesap verebilirlik ve mali saydamlik ilkeleri dogrultusunda yurirlikteki mevzuata
uygun bir sekilde hazirlanarak kamuoyunun bilgisine sunulmustur.

Prof. Dr. Rana KiBAR
Rektor
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I-MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI HAKKINDA
A-TARIHGE

Adini; Milli macadele yillarinda Atatirk’an silah arkadasi, Son Osmanli Mebusan
Meclisi’nde Saruhan Mebuslugu da yapmis olan Celal Bayardan alan Universitemiz,
simge olarak sevgi, bilgi ve gelismeyi gegmisten gelecege tasimayi temsil eden Manisa

Lalesini (Anemon) secmistir.

Manisa Celal Bayar Universitesi kurulmadan énce Manisa merkezde ve birkag
ilgesinde ylksekdgretim kurumlari bulunmaktaydi. Bu kurumlar, Ege Universitesi ve Dokuz
Eylil Universitesine bagh olarak Manisa'da yiksekoégretimin temelini atmis

durumdaydilar.

Manisa Celal Bayar Universitesi 11 Temmuz 1992 tarih ve 21281 sayili resmi
gazetede yayimlanan 3837 sayili Kanunla kurulmustur. Once, 1975 yilinda Ege
Universitesi’ne bagli Ege Universitesi iktisadi ve Ticari Bilimler Fakiiltesi Manisa On Lisans
Yuksekokulu acilimis ve bu yuksekokul lisans duzeyinde egitim vermeye baglayarak
Manisa Maliye-Muhasebe Yiiksekokulu adini almistir. Sonra Dokuz Eyliil Universitesi'ne
bagl Manisa iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi olan ilk yliksekégretim kurumu, daha sonra
Manisa Celal Bayar Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi'ne déniismistir. Yine,
Manisa merkezdeki ilk yliksekdgretim kurumlarindan biri olan Manisa Spor Akademisi,
1982 yilinda Dokuz Eyliil Universitesi'ne bagh olarak Buca Egitim Fakiiltesi Beden Egitimi
Bolimi olarak faaliyet gosterirken Universitemizin kurulusuyla Manisa Celal Bayar

Universitesi Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu'na dénigmustir.

Manisa merkezdeki bu kurumlardan bagka Demirci ilgesinde 1964 yilinda agilan
iIkégretmen Okulu, 1974 yilinda iki yilik Egitim Enstitiisi'ne déniismis, 1982 yilinda
Egitim Yuksekokulu adiyla Dokuz Eylil Universitesine, sonra 3837 sayili yasayla
Fakiilteye doénustirilip Egitim Faklltesi olarak Manisa Celal Bayar Universitesine

baglanmistir.

Bunlardan baska, Akhisar ilgesinde Ege Universitesi'ne bagh olarak egitim veren
Tutln Eksperligi Yiksekokulu ve Alasehir ilgesindeki Meslek Yuksekokulu Universitemize

baglanan ilk yiksekokullar olmustur.




Manisa Merkezde, Saglik Bakanligi'na bagli olarak egitim veren Saglik Meslek Lisesi
10 Eylal 1992 tarihinde Saglik Bakanligi ile Yuksekdgretim Kurulu Baskanhgi arasinda
yapilan protokol ile Universitemize baglanmis, Manisa Celal Bayar Universitesi Saglik

Hizmetleri Meslek YUksekokulu adini almistir.

Manisa Celal Bayar Universitesi, 1992 yilinda kurulmasiyla birlikte gevresindeki
yerlesik, ylUksekdgretim kurumlarini bdylece blnyesinde toplamis ve ayni zamanda
Universitenin temeli olan Fakiilteleri agmistir. Bunlar, Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Miihendislik
Faklltesi ve Tip Fakiltesi'dir. Tip Fakiltesi, 1994’teki kurulusunun hemen ardindan
Manisa Celal Bayar Universitesi Tip Fakiltesi Moris Sinasi Arastirma ve Uygulama
Hastanesi'ni kurulmus halen Hafsa Sultan Universite Hastanesi olarak Manisalilarin ve
Ege Bolgesi'ndeki pek ¢ok ilin saglik gereksinimlerini karsilamaya baslamis; bilimsel ve
teknik donanimiyla da Ege Bolgesi’ndeki en blylk arastirma hastanelerinden biri olmaya

aday olmustur.

2012 yilinda Universitemiz biinyesinde ilahiyat Fakiiltesi, isletme Fakiiltesi, Dig
Hekimligi Fakultesi, Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fakiiltesi, Glzel Sanatlar Tasarim
ve Mimarlik Fakultesi, Yabanci Diller Yiksek Okulu kurulmustur, 2017 yilinda da Spor

Bilimleri Fakultesi ve Saglik Bilimleri Fakultesi kurulmustur.

Manisa Celal Bayar Universitesi'nin kurulug kanununda yer alan ve Universitenin
bilimsel gelismesinde ¢ok 6nemli bir yeri olan Fen Bilimleri Enstitisu, Sosyal Bilimler

Enstitisu ve Saglik Bilimleri Enstitist 1992 yilinda kurulmustur.

Manisa’nin hemen butln ilgelerinde birer meslek ylksekokulu acan Manisa Celal
Bayar Universitesi, bu okullarla ilgelerin ekonomik gereksinimlerine ve tarimsal egilimlerine

uygun egitim yapmaktadir.

Turkiye'nin ve Ege Bolgesi'nin tarihi ve kulturel dokusu en zengin illerinden biri olan
Manisa, Universitemiz ile ve Universitemizin bilimsel ¢alisma ve arastirmalari ile gelecekte

de daima 6n planda olacak ve bir Universite sehri olarak anilacaktir.




II-GENEL BILGILER

Universitemizde hedef; Ulusal kimligini kirresel degerlerle bagdastirabilen,
kendisini surekli gelistirebilen, teknolojiye hakim, girisimci, gevreye ve topluma
saygil, elestirel disinme becerisine sahip, insan haklari, demokrasi, etik ve kultiurel
degerler konusunda duyarli mezunlar yetistirmek; bilime ve teknolojiye uluslar
arasi dizeyde katkida bulunacak arastirmalar yapmak, bu arastirmalari yapacak
kadrolari yetistirmek ve gerekli altyapiy! olusturmak; arastirma, egitim ve hizmet

alanlarindaki Uretimini toplum yararina sunmaktir.

Misyon
Yenilik¢i, girisimci, cevreye ve insana saygil bireyler yetistirerek; egitim, arastirma

ve topluma hizmet alanlarindaki Uretimini toplum yararina sunmaktir.
Vizyon

Universitemizi bilim, egitim ve topluma katki alanlarinda uluslararasi taninir ve tercih

edilen bir egitim kurumu haline getirmektir.

B-TANIMLAR, YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Yuksekogretim kurumlarinin kurulusu, tanimlari, yetki, gérev ve sorumluluklari
Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi’nin 130 uncu maddesi ve 2547 sayili Yuksekogretim

Kanunu ile dizenlenmigtir.

2547 Sayil Yiksekodgretim Kanunu Yiiksekoégretim Kurumlarini ve Universiteleri

su sekilde tanimlamistir.

Yiiksekogretim Kurumlari: Universiteler ile yiiksek teknoloji enstitiileri ve bunlarin
binyesinde yer alan fakulteler, enstitller, yuksekokullar, konservatuarlar, meslek

yuksekokullar ile uygulama ve aragtirma merkezleridir.

Yuksek teknoloji enstitusl, Ozellikle teknoloji alanlarinda yuksek dizeyde
arastirma, egitim-6gretim, Uretim, yayin ve danismanlik yapan, kamu tizel kisiligine ve

bilimsel 6zerklige sahip bir yuksekogretim kurumudur.

Universite: Bilimsel ézerklige ve kamu tizel kisiligine sahip yiiksek diizeyde
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egitim- Ogretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlk yapan; fakilte, enstitQ,

yuksekokul ve benzeri kurulus ve birimlerden olusan bir yliksekdgretim kurumudur.

T.C. Anayasasi ise YUksekogretim Kurumlarini asagidaki sekilde maddelestirmistir.

MADDE 130. — Cagdas egitim-6gretim esaslarina dayanan bir duzen i¢inde milletin ve
ulkenin ihtiyaglarina uygun insan gucu yetistirmek amaci ile ortadgretime dayali gesitli
diuzeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik yapmak, ulkeye ve
insanlida hizmet etmek Uzere gesitli birimlerden olusan kamu tizelkisiligine ve bilimsel

Ozerklige sahip Universiteler Devlet tarafindan kanunla kurulur.

YUksekodgretimin Amaglart:

2547 sayili Yuksekodgretim Personel Kanunu'nun “Amacg” baslikh 4 Gnct maddesi

kapsaminda yuksekogretimin amaci;
a. Ogrencilerini;
(1) ATATURK inkilaplari ve ilkeleri dogrultusunda ATATURK milliyetgiligine bagli,

(2) Turk milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kiltirel degerlerini tasiyan, Turk

olmanin seref ve mutlulugunu duyan,
(3) Toplum yararini kisisel ¢ikarinin tstinde tutan, aile, tlke ve millet sevgisi ile dolu,

(4) Turkiye Cumhuriyeti Devletine kargl gorev ve sorumluluklarini bilen ve bunlari

davranis haline getiren,
(5) Hur ve bilimsel digtince glicine, genis bir dinya goértsune sahip, insan haklarina saygili,
(6) Beden, zihin, ruh, ahlak ve duygu bakimindan dengeli ve saghkl sekilde gelismis,

(7) ligi ve yetenekleri yéniinde yurt kalkinmasina ve ihtiyaglarina cevap verecek, ayni
zamanda kendi ge¢im ve mutlulugunu saglayacak bir meslegin bilgi, beceri, davranis ve

genel kllttrine sahip, vatandaslar olarak yetistirmek,

b. Tirk Devletinin Ulkesi ve milletiyle bélinmez bir batun olarak, refah ve mutlulugunu
artirmak amaciyla; ekonomik, sosyal ve kulturel kalkinmasina katkida bulunacak ve
hizlandiracak programlar uygulayarak, ¢gagdas uygarhdin yapici, yaratici ve segkin bir

ortag! haline gelmesini saglamak,

c. Yuksekogretim kurumlari olarak yiksek diizeyde bilimsel calisma ve arastirma yapmak,
bilgi ve teknoloji Uretmek, bilim verilerini yaymak, ulusal alanda gelisme ve kalkinmaya
destek olmak, yurt ici ve yurt disi kurumlarla isbirligi yapmak suretiyle bilim dinyasinin
seckin bir Gyesi haline gelmek, evrensel ve cagdas gelismeye katkida bulunmaktir.
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Ana ilkeleri:

a. Ogrencilere, ATATURK inkilaplari ve ilkeleri dogrultusunda ATATURK milliyetgiligine

bagli hizmet bilincinin kazandirilmasi saglanir.

b. Milli Kilturimuz, orf ve adetlerimize bagli, kendimize has sekil ve 6zellikleri ile evrensel
kiltdr icinde korunarak gelistirilir ve 6grencilere, milli birlik ve beraberligi kuvvetlendirici ruh

ve irade gucu kazandirilir.

C. Yuksekdgretim kurumlarinin 6zellikleri, egitim - 6gretim dallar ile amagclari gozetilerek

egitim - 6gretimde birlik ilkesi saglanir.

d. Egitim - 6gretim plan ve programlari, bilimsel ve teknolojik esaslara, Ulke ve ydre

ihtiyacglarina gore kisa ve uzun vadeli olarak hazirlanip surekli olarak gelistirilir.
e. Yuksekogretimde imkan ve firsat esitligini saglayacak onlemler alinir.

f) Universiteler ile ylksek teknoloji enstitileri ve bunlar igindeki fakilte, enstiti ve
yuksekokullar, kalkinma plan ve programlarinin ilke ve hedefleri dogrultusunda ve
yuksekdgretim planlamasi gergevesinde Yuksekdgretim Kurulunun gorisi veya oOnerisi

uzerine kanunla kurulur.

g. Meslek elemani yetigtiren bakanliklara bagli ylksekokullar, Yiksekodgretim Kurulunun

tespit edecegi esaslara gére Bakanlar Kurulu karari ile kurulur.

Yuksekogretim kurumlarinin gelistiriimesi, verimlerinin artiriimasi, genisletilmesi ve batin
yurda vyayginlastirimasi amacina yonelik olarak vyenilerinin agilmasi, 06gretim
elemanlarinin yurt icinde ve disinda yetistiriimeleri ve gérevlendiriimeleri, Gretim — insan
gucu - egitim unsurlart arasinda dengenin saglanmasi, yuksekdgretime ayrilan
kaynaklarin ve ihtisas gucunun dagilimi, milli egitim politikasi ve kalkinma planlari ilke ve
hedefleri dogrultusunda ulke, ¢cevre ve uygulama alani ihtiyaglarinin kargilanmasi, érgun,

yaygin, surekli ve agik egitim - 6gretimi de kapsayacak sekilde planlanir ve gergeklestirilir.

1. YUksekogretim kurumlarinda, Atatirk iikeleri ve inkllap Tarihi, Tark dili, yabanci dil
zorunlu derslerdendir. Ayrica, zorunlu olmamak kosuluyla beden egitimi veya glizel sanat
allarindaki derslerden birisi okutulur. Buttn bu dersler en az iki yariyil olarak programlanir

ve uygulanir.




C- ILKELERIMiz
Yukaridaki amag ve ana ilkelere uygun Manisa Celal Bayar Universitemiz ilkeleri;

v' Bilimsellik ve akademik liyakat

Akademik 6zgurllk, insan hak ve ézgurltklerine saygi
Katihmcilik ve demokratiklik

Yerel ve kiresel sorunlara duyarllik

Seffaflik ve hesap verebilirlik

NN N NN

Yenilikgilik ve girisimcilik
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Fiziksel Yapi
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llhan VARANK Yerleskesi
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erleskesi Kapall Spor Salonu
Kapali ylizme havuzu 3 40 1|48 2 50 1 3.943 4081 7 4.081
Muradiye atélye 3 | 835 1 20 855 4 855
Muradiye kres 4 508 508 4 508
DEFAM 1 42 5 81 26 | 2.063 4 110 2296 36 2.296
éehit Prof.Dr, ilhaﬂ VARANK 1 20 940 1 40 1000 2 1.000
erleskesi misafirhanesi
\mit Pogay Aring kitir 2 |60 5 | 800 1.120 2 120 2100 9 | 2100
Sehit Prof.Dr. llhan VARANK
Yerleskesi MERKEZI.OGR K 1.333 6 8 1411 6 1411
AFE
Hafsa Sultan Ars.Uyg.Hastanesi || 189 | 8.496 | 51 | 2.885§ 39 | 6.350 | 84 | 6.700 30 | 1.933f 1| 120 55/ 12.696 10| 194.330 59 14.882 1 500 54062 519 | 248.892
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Bozkdy mutfak 2 489 I 489 2 489
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BOZKOY MERKEZI.
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Nerkezl (emgkhane Merkez 4 120 4 |180 2 530 24 560 36 11.610 3.000 70 3.000
tatir Kapall Spor Salonu 8 | 200 > 300 7 834 1 5o M3s34 18 3.834
S b6 250 4 [150 [ 40 4.000 2 23120 | 4839 [23.120 58 27.959
ok Y.0. 19 [300 |12 |336 f 24 1856 8 |784 2 (112 |1 s 2 2614 I 1.303 1 |74 5220 [2.614 60  7.834
ilahiyat Fak. Ve ManisaMy.0 5 |108 6 |17a [ 18 [1.003 2 haa |2 |14 o Do 2 ls.648 bz 2no 2122 4o 10770
Siirekli Egitim Merkezi 35 |250 |8 200 M4 150 300 |9 100 1000 |04 56 1.000
IMevievinane 1 50 2 |100 5 | 150 2 lg.aso | 607  [8.430 18 9.037
Darils-sifa 1 35 8 |130 1 35 2 2638 | 4221|2638 13 3.059
(Kardiyoloji Merkezi 15 (450 8 |160 N6 339 8 |350 2 2500 2 s 1.674 [2.500 51 4.174
|Ahmetii Meslek Yiiksekokulu 10 [180 | 10 300 f 17 2.200 3 hs0 |4 1400 flr [150 4 |2.687 b6 20 1 laoo 4600 [3.087 56 7.687
| bin Eksperligi ve Akhisar 15 260 12 230 [ 18 1843 2 172 |8 550 b |80 3 216.189 1 762 1 jooo 5597 [p17.089 |61 222686
Aasehir Mesiok Yiksokoku 39 (662 |18 221 17 3492 J9 |s80 2 220 1 la3o 1 [1o1 4 71114 33 2.440 1 |60o 8.836 [71.114 15 79.950
Demirci Egitim Fakiitesi 15 |570 12 360 M 25 3.150 2 500 |2 550 M3 l|sdo 11 92.809 12 [1.269 2 2000 7.239 [04.809 B4 102.048
Demirci Meslek Yiiksekokulu 13 (330 10 |230 N8 [564 2 o6 |1 96 [ |ro 2 2413 13 340 1 P31 1.926 [2.644 51 4570
T ——— 12 [185 12 |254 J 15 1141 2 10 |12 o88 [ [i7a 131 2 [26.903 14 Jg17 1 31 fa700 prsas 72 31234
Kirkagac Meslek Yiksekokuu  §10 1182 |3 (165 Jo leso 4 hrs (1 |75 | 2o 5 P75 2 |29.495 10 623 2 psoo 2 [1soo  [zeos [s0.095 49 34.990
Kopriibas: Meslek Yiksekokulu 5 200 5 100 |12 1030 2 120 |1 120 i |es 2 181 16 268 1912 [21.881 44 23793
Kula Meslek Yiiksak Okuls 7 |185 | o 200 [ 14 oo 2 123 |12 (240 [3 |33 2 28032 31 520 2.600 [28.032 80 30632
T — 25 |573 10 |262 [ 29 2445 3 so |2 la00 fli |20 2 |596.529 4 11550 2 8700 6.000 [605.220 [r8  611.229
Sangdl Meslek Yiksekokulu 4 go 3 |70 fs 430 1 67 123 [ |oo 4 72 2 2418 13 327 1559 [2.418 37 3.977
Ksaruhani Mesiek Yiksskokuu N3 |00 |2 [80 3 a2 1 200 |2 (300 flr s 2 [28.702 | S 1.600 [28.702 22 30.302
Soma Meslek Yiiksskokulu 10 [187 4 |72 f10 772 2 330 |5 550 M2 |20 2 [15.700 10 |2.501 1 laso 5722 [16.150 55  21.872
H. Ferdi Turgutlu Teknoloji Fak  J}45 | 1190 | 15 309 || 45 5.492 8 560 |16 960 fls |2856 2 [13.233 36 14.480 15.937 [13.233 175 29.170
Turgutlu Meslek Yiksekokulu  §54 880 | 16 650 [l 45 2.975 6 516 |13 1.667 fl1 |300 1 P28 4 10331 15 [1.499 5 5270 8515 [24.601 160 33.116
TOPLAM 1.133 | 34.540 596 29.736 M 664 70.920 156 | 10.167 64 |6.018 206 | 21.809 I53 18.037 91 115.093 92 2.783.942 606 |57.829 23 40.622 12 16.017 280.169 |2.865.552 3.696 3.145.721
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Egitim Alani Kapasiteleri :

Kapasitesi 0-50 Anfi 2
Sinif 166
Bilgisayar Lab. 37
Diger Lab. 48
Toplam 253
Anfi 2
Sinif 82
Kapasitesi 51-75 Bilgisayar Lab. 8
Diger Lab. 0
Toplam 92
Anfi 1
Sinif 27
Kapasitesi 76-100 Bilgisayar Lab. 0
Diger Lab. B
Toplam 33
Anfi 4
Sinif 11
Kapasitesi 101-150 Bilgisayar Lab. 0
Diger Lab. 0
Toplam 15
Anfi 0
Sinif 0
Kapasitesi 151-250 Bilgisayar Lab. 0
Diger Lab. 0
Toplam 0
Anfi 1
Kapasitesi 251-Uzeri Sinif 0
Bilgisayar Lab. 0
Diger Lab. 0
Toplam 1
GENEL TOPLAM 788
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Spor Alanlar :

Spor Tesisleri
TESIS ADI Kapali Acik
Kullanim Kullanim
Alani (m?) Alani (m?)
Sehit Prof.Dr. ilhan VARANK Yerleskesi Futbol Sahasi 8.505,00
Sehit Prof.Dr. ilhan VARANK Yerleskesi Tenis Kortu 1.443,00
Sehit Prof.Dr. ilhan VARANK Yerleskesi Cok Amagli Spor Tesisi 1.963,00
Sehit Prof.Dr. ilhan VARANK Yerleskesi Kapali Spor Salonu 4.000,00
iktisadi ve idari Bilimler Fak. Cok Amagl Spor Tesisi 1.280,00
Egitim Fak. Futbol Sahasi 5.152,00
Egitim Fak. Cok Amach Spor Tesisi 785,00
Egitim Fak. Kapali Spor Salonu 608,00
Spor Bilimleri Fakiltesi Futbol Sahasi 6.474,00
Spor Bilimleri Fakiiltesi Futbol Sahasi 2.296,00
Spor Bilimleri Fakiiltesi Tenis Kortu ( Okul igi-3'10 ) 1.485,00
Spor Bilimleri Fakiiltesi Tenis Kortu ( Yemekhane arkasi) 800,00
Spor Bilimleri Fakultesi Tenis Kortu ( Havuz Yani) 1.140,00
Spor Bilimleri Fakiiltesi Kapali Spor Salonu 3.834,00
Spor Bilimleri Fakiltesi Agik Yizme Havuzu 2.960,00
Turgutlu M.Y. O. Cok Amagli Spor Tesisi 800,00
Turgutlu M.Y. O. Futbol Sahasi 4.500,00
Ahmetli M.Y. O. Cok Amagcli Spor Tesisi 400,00
Salihli M.Y. O. Cok Amagli Spor Tesisi 1.280,00
Alasehir M.Y. O. Cok Amacli Spor Tesisi 1.280,00
Demirci M.Y. O. Cok Amagl Spor Tesisi 300,00
Kirkagag M.Y. O. Cok Amagcli Spor Tesisi 450,00
Akhisar M.Y. O. Cok Amagcli Spor Tesisi 962,00
TOPLAM 8.442 44.255
Kapali Spor Tesisleri Acik Spor Tesisleri
Spor Dali Adet | Alan (m2) Spor Dali Adet | Alan (m2)
Tenis Kortu Tenis Kortu 5 3.150
Basketbol Salonu 3 1.530 | Basketbol 23 11.730
Voleybol Salonu Voleybol (Beton Saha)
Hentbol Salonu 1 1.700 | Voleybol (Toprak
Saha)
Badminton Salonu Futbol (Cim Saha) 5 23.707
Masa Tenisi Futbol (Toprak Saha)
Fitness Salonu 1 825 | Tartan Pist
Spor Salonu 4 9.434 | Cok Amacl Cim Saha
Kondisyon Salonu 2 1.800 | Yuzme Havuzu 1 2.300
Yizme Havuzu 1 4.081
TOPLAM 12 19.370 TOPLAM 33 40.887

Sosyal Alanlar
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Universite Sosyal Alanlari (Ogrenci-Personel Kantin, Kafeterya, Yemekhane Tesisleri)

Sayisi Kapali Alani (m?)
Ogrenci Yemekhanesi 20 4.314
Personel Yemekhanesi 5 560
Kantin 20 4.794
Alakart 2 675
Kafeterya 5 1.079
Sinema Salonu 1 637
TOPLAM 53 12.059
Universite Sosyal Tesis ve Konukevi
Sayisi Kapali Alan (m?)
Misafirhaneler 3 200-1000
Lojman 3 200-700
Kres 2 1000
TOPLAM 8 -
Universite Spor Tesisleri
Kapali Spor Tesisleri Acik Spor Tesisleri
Spor Dali Adet Alan Spor Dali Adet Alan
(m?) (m?)
Tenis Kortu Tenis Kortu 5 3.150
Basketbol 3 1.530 Basketbol Salonu 23 11.730
Salonu
Hentbol 1 1.700 Hentbol Salonu
Salonu
Masa Tenisi Futbol (Cim Saha) 5 23707
Fitness 1 825 Futbol (Toprak
Salonu Saha)
Spor Salonu 4 9.434 Spor Salonu
Kondisyon 2 1.800 Kondisyon Salonu
Salonu
Yuzme 1 4.081 Yizme Havuzu 1 2.300
Havuzu
TOPLAM 11 19.370 TOPLAM 29 40.887
Universite Toplanti ve Konferans Salonlari
Kapasite Toplanti Toplam Kapali Konferans Toplam Kapali
Salonu Alan (m2) Salonu Alan (m2)
(Adet) (Adet)
0 — 50 Kisi 26 1.950 675
51 - 75 Kisi 16 2.400 750
76 — 100 Kisi 1.600 800
101 — 150 Kisi 1.200 20 6.000
151 — 200 Kisi 6 2.400
201 — 250 Kisi
251 Kisi ve Uzeri 3 1.800
TOPLAM 54 7.150 47 12.425
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2-ORGUT YAPISI

Universitemizde;

. 15 Fakdilte

. 3 Enstitu

. 2 Yuksekokulu

. 15 Meslek Yuksekokulu

. 32 Arastirma ve Uygulama Merkezi

Akademik Birimler

Fakiilteler

+ Tip Fakiltesi

* Fen Edebiyat Fakultesi

* Muhendislik Fakultesi

« |ktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

» Egitim Fakiltesi

+ llahiyat Fakiiltesi

+ isletme Fakiiltesi

» Dis Hekimligi Fakultesi

* Guzel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik Fakultesi
* Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fakiltesi
«  Salihli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
* Spor Bilimleri FakultesiO

* Uygulamali Bilimler Fakdltesi

« Saglk Bilimleri Fakultesi

+ lletisim Fakiiltesi

Enstitiiler
* Fen Bilimleri Enstitisi
« Saglik Bilimleri Enstitusu

+ Sosyal Bilimler Enstitusu

Yiiksekokullar

e Tutun Eksperligi YUksekokulu
¢ Yabanci Diller YUksekokulu
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Meslek Yiiksekokullari
Ahmetli Meslek Yuksekokulu
Akhisar Meslek Yuksekokulu
Alasehir Meslek Yiksekokulu
Demirci Meslek Yuksekokulu
Gordes Meslek Yuksekokulu
Kirkagag Meslek Yuksekokulu
Kopribasi Meslek Yiksekokulu
Kula Meslek Yuksekokulu
Salihli Meslek Yuksekokulu
Sarigdl Meslek Yuksekokulu
Saruhanli Meslek YUksekokulu
Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu
Soma Meslek Yuksekokulu
Turgutlu Meslek YUksekokulu

Manisa Teknik Meslek YUksekokulu

Arastirma ve Uygulama Merkezleri

e Aile Planlamasi infertilite Uygulama ve Arastirma Merkezi

e Atatiirk ilke ve inkilaplari Arastirma ve Uygulama Merkezi

e Bagimhlik Calismalar Uygulama ve Aragtirma Merkezi

o Bilgisayar Arastirma ve Uygulama Merkezi

e Cevre Sorunlari Aragtirma ve Uygulama Merkezi

e Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

e Deney Hayvanlari Uygulama ve Arastirma Merkezi (DEHAM)
e Deneysel Fen Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezi (DEFAM)
e Dil Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

o Jeopark Uygulama ve Arastirma Merkezi

e Kadin ve Aile Aragtirma ve Uygulama Merkezi

o Kozmetoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi

e Mahalli idareler Uygulama ve Arastirma Merkezi

e Manisa ve Yoresi Turk El Sanatlar Uygulama ve Aragtirma Merkezi

e Manisa ve Yoresi Turk Tarihi ve Kaltirunu Arastirma ve Uygulama Merkezi

¢ Nifus ve Go¢ Uygulama ve Arastirma Merkezi
e Olimpik Calismalar Uygulama ve Arastirma Merkezi

e Ogrenme ve Ogretme Uygulama ve Arastirma Merkezi
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e Olgme ve Degerlendirme Uygulama ve Arastirma Merkezi

e Proje Koordinasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi

o Rehberlik ve Psikolojik Danisma Uygulama ve Arastirma Merkezi

o Saglk Uygulama ve Arastirma Merkezi (Hafsa Sultan Hastanesi)

e Saglikh Yaglanma Uygulama ve Aragtirma Merkezi

e Sivil Toplum Kuruluslari Uygulama ve Arastirma Merkezi

e Sosyal Hizmetler Egitim Uygulama ve Aragtirma Merkezi

e Surekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (CBUSEM)

e Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

e Universite-Sanayi isbirligi Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi (USITEM)
e Yabanci Diller Ogretimi, Uygulama ve Arastirma Merkezi (YADAM)

Yerleskeler

Manisa Merkez
Uncubozkdy
Muradiye
Ahmetli
Akhisar
Alasehir

+ Demirci
Gordes
Kirkagacg
Koépribasi
Kula
Salihli
Sarigol

» Saruhanh
«  Soma

*  Turgutlu

idari Birimler

» Genel Sekreterlik

» Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
* Personel Daire Bagkanhgi

«  Ogrenci isleri Daire Bagkanlig

+ idari ve Mali isler Daire Bagkanlig

« Saglk Kultar ve Spor Daire Baskanhgi

+ Kuituphane ve Dokimantasyon Daire Bagkanligi
Yapi igleri Teknik Daire Bagkanligi

« Bilgi islem Daire Baskanlgi
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Genel Sekreterlige Bagh Birimler:

Bilgi Edindirme Birimi

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligu
Déner Sermaye ve isletme MudurlGgi

Hukuk Musavirligi

Koruma ve Guvenlik Madarlaga

Matbaa Muadarlagu

Protokol Basin ve Halkla iligkiler Koordinatérligii
Yazi isleri Midurligi

Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Koordinatorlugu
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REKTOR

Kalite Komisyonu Ogrenci Konseyi g Denetim Birimi Danisma Kurulu
REKTOR YARDIMCISI REKTOR YARDIMCISI REKTOR YARDIMCISI
FAKULTELER YUKSEKOKULLAR ENSTITOLER MESLEK YUKSEKOKULLARI
- Mdhendislik Fakiltesi - Tatin Eksperligi YO - Fen - MYO
- Fen Edebi - Yab Diller YO - Saghk = MYO
- Tip Fakiltesi - Sosyal Bilimler Enstitisa - Alagehir MYO
- iktisadi ve idari - Demirci MYO
Bilimler Fakiltesi - Gordes MYO
- Egitim Fakiltesi - Kirkagag MYO
- ilahiyat Fakiltesi - Koprubas: MYO
- isletme Fakiitesi - Kula MYO
- GUzel Sanatlar Tasarim - Salihli MYO
ve Mimarhk Fakdltesi - Sangdl MYO
- Hasan Ferdi Turgutiu - Saruhanh MYO
Teknoloji Fakiltesi - Saghk Hizmetleri MYO
- Dis Hekimligi Fakiitesi - Soma MYO
- Saghk Bilimleri Fakiltesi - Manisa Teknik Bilimler MYO
- Salihli Iktisadi ve Idari = Turgutiu MYO
::::‘:;::led Fakiiltesi Lot
- iletisim Fakiltesi - Aile P In!lct.tflin L 1 ve Arastirma Merkezi
- - ve Tarihi L ve Aragtirma Merkezi
- Cal lan L 1 wve Arastirma Merkezi
= $ ve L
- Cevre lar A ve L
- Cocuk L 1. Merkezi
- Deney Havvanlan Uygulama wve Arastrma Merkezi (DEHAM)
- Dx y ve Ama Merkezi
- Dv 1 Fen 1 [ )
- Dil Obttlrnl Uyguhma ve Anst-rma
-insan iddeti Ml)codele Uyguk ve Arastirma Merkezi
- Jeopark L
- Kadin ve Mle Arasurma ve L i
- Merkezi
- Mahalli ldanlermm ve Unuluna Merkezi
- Manisa ve Yoresi Turk El ve L Merkezi
-Manisavewmrk‘l’adhlvekmtﬂrﬂnﬂl 1. ve §
-Nufusveco;umlomawmm Merkezi
- Ol ve Arastirma Merkezi
- Ogr ve (‘ 1 1. ve
- Olgme ve Deg: erlendi Merkezi
- Proje Koordinasyon Uyzulama ve Annm Merkezi
- Rehberlik ve wve Ars. Merkezi
- Saghk L 1 wve Arasl (Hafsa Sultan Hastanesi)
- Saghkl u I} wve Arastirma Merkezi
- Sivil Topl L ve Aras
- Sosyal b Eﬁtlm L Merkezi
- SUrekli Egitim Uygubma ve Anst-rma Merluexi
- Tarsmsal ve Goda igi 1} wve Arastirma Merkezi
=1 Egitim L 5 rkezi
- Oniversite - Sanayi h.bidlti knoloji L 5 rkezi (USITEM)

ve
- Yabanc: Diller Aragtirma ve L (v )
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- Beden Egitimi KoordinatsrlGgi

Senato Yonetim Kurulu Disiplin Kurulu
REKTOR DANISMANI REKTOR DANISMANI REKTOR DANISMANI REKTOR DANISMANI
REKTOR DANISMANI REKTOR DANISMANI REKTOR DANISMANI
GENEL SEKRETER
Bilgi islem Daire Baskanhg Disiplin isleri Sube MidUrlGga
Déner Sermaye ve isletme
Hukuk Masavirligi Genel Sekreter &
idari ve Mali isler Daire Sosyal Tesisler isletme
Baskanhi MGdGrGED
ve Hafsa Sultan Hastanesi
Daire Bagkanhg Bas MOdGriGga
Ogrenci Isleri Daire Bagkanhi Basimevi MUdarlGga
Personel Daire Baskanlsg: “W'*'sf,‘g:';,,m,,m
Saglk Kiltir ve Spor Daire Koruma ve Givenlik Sube
Baskanhki MUdGriGgo
Stnte!‘i theﬁsﬁ"ﬂe Daire Preflo::l Basin ve Halkla iligkiler
Yapu igleri ve Teknik Daire o o
o 5“:'::" Yaz isleri Sube MOdGriGEa
Is Saghgs ve Guvenligi Birimi
Arastirma G ilik ve Bil 1  Projeleri Engelli Danisma ve Hizmet igi Egitim
& 10ga
istihdam ve Kariyer is Saghi ve Guvenligi ol = Ojretim Uyesi Yetigtirme
Koordinatorilgi — Kurum s
Ulustaras: iligkiler Universite Segmeli Dersler YLSY Burs Programs
KoordinatSringa Koordinatdriigi KoordinatSeiigi
BOLUMLER
- iikeleri ve Inkilap Tarihi
- Tork Dili BSIGmG
- Guzel Sanatlar BSIUmG




TIP FAKULTESI

IKTiSADI iIDARI BILIMLER FAKULTESI

TN 5 I
% gckin

v‘.

MUHENDISLIK FAKULTESI
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3- BILGi VE TEKNOLOJI KAYNAKLARI

* Eduroam

+ inhale Sistemleri

* Evrak Takip

* UBS

*  Proxy Hizmetleri

* Guvenlik Hizmetleri
* Uzaktan Destek

* Akilh Kart

MEVZUAT

* 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu

+ 2547 sayili Yuksekdgretim Kanunu

+ 2914 sayili Yiksek Ogretim Personel Kanunu

« 2922 Sayili Turkiye'de Ogrenim Géren Yabanci Uyruklu Ogrencilere iligkin Kanun
+ 4734 sayili Kamu ihale Kanunu

* 5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

* 6245 sayili Harcirah Kanunu

+ 832 sayili Sayistay Kanunu

+ 4735 sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu

* 5434 sayili Emekli Sandigi Kanunu

+ 5102 Sayili Yiiksekogretim Ogrencilerine Burs, Kredi Verilmesine iligkin Kanun

+ 5436 sayili Kamu Mali Yénetimi Ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun Ve Kanun Hilkkmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun.

* 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu
* 486 sayili Damga Vergisi Kanunu
* 492 sayil Harglar Kanunu

+ 5463 Sayili Avrupa Bélgesinde Yiksekodgretimle ilgili Belgelerin Taninmasina iliskin Sézlesmenin
Onaylanmasinin Uygun Bulunduguna Dair Kanun

* 6183 sayill Amme Alacaklarinin Tahsili Usulli Hakkinda Kanun
+ 818 sayili Borglar Kanunu

+ 4857 sayili s Kanunu

o 2942 sayih Kamulastirma Kanunu
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http://eduroam.cbu.edu.tr/
http://uygulama2.cbu.edu.tr/ihaleilanlari/
http://ubs.cbu.edu.tr/Evrak/EvrakSorgulama/Default.aspx
https://ubs.cbu.edu.tr/
http://bid.cbu.edu.tr/db_images/file/kutuphane-uzaktan-erisim-klavuzu-373TR.pdf
http://bid.cbu.edu.tr/guvenlik-hizmetleri.1434.tr.html
https://898.tv/dugtbf7

« 7201 sayili Tebligat kanunu

+ 5188 sayili Ozel Glvenlik Hizmetlerine Dair Kanun
* Yillari Merkezi Yonetim Butce Kanunu

+ Universitelerde Akademik Teskilat Yénetmeligi,

+ 78,124,190, 289, 291, 294, 306, 375, 378, 450, 486, 496, 497, 498, ve 515 sayil Kanun
HUkminde Kararname’ler

Bu Kanunlara dayali yayimlanan ikincil mevzuattan olugmaktadir.
Universitemiz mevzuatlari;

+  MCBU Egitim ve Ogretim Yénetmeligi

+ MCBU Lisansusti Egitim ve Ogretim Yénetmeligi

+  MCBU Yabanci Dil Hazirlik Siniflari Egitim ve Ogretim Y6netmeligi

+ MCBU Tip Fakiltesi Egitim — Ogretim ve Sinav Cergeve Yonetmeligi
+  MCBU Yaz Dénemi Egitim — Ogretim Ydénetmeligi

+  MCBU Meslek Yiiksekokullari Staj Yénergesi

+  MCBU Ogrenci Konseyi Yonergesi

«  MCBU Ogrenci Kullipleri Birligi Yénetmeligi

+ MCBU Sosyal Tesisler Kurma ve isletme Yénergesi

+  MCBU Ogretim Elemani Kadrolarina Bagvurma, Atama ve Gérev Siresi Uzatimi ile ilgili Yénetmelik

+  MCBU Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Yénergesi
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KUTUPHANE KAYNAKLARIMIZ :

Abone Olunan Veri Tabam Adi
1 | ClinicalKey
2 | Hiperkitap (Tiirk¢e e-kitap Veri Tabani)
3 | Incites
4 | idealonline (Siireli Yayin Veri Tabani)
5 | Rosetta Stone Online Dil Egitim Seti
6 SOBIAD (Sosyal Bilimler At:f Dizini)
7 | SportDiscus
8 | Turcademy Tiirk¢e Ders/Akademik e-Kitap Veritabani
9 | UpToDate - Klinik Bilgi Kaynag:
10 | Vetis
11 | Academic Journals All (Nature)
12 | Academic Search Ultimate
13 | Applied Science & Business Periodicals Retrospective
14 | Applied Science & Technology Index Retrospective
15 | Art Index Retrospective
16 | Business Periodicals Index Retrospective
17 | Business Source Ultimate
18 | Central & Eastern European Academic Source
19 | DynaMed
20 | Education Index Retrospective
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21 | Emerald Premier eJournal
22 | ERIC
23 | European Views of the Americas: 1493 to 1750
24 | GreenFILE
25 | Humanities & Social Sciences Index Retrospective
26 | IEEE/IEE Xplore
27 | Intihal.net (Akademik Intihal)
28 | Ithenticate (Benzerlik-Makale)
29 | JSTOR Archive Journal Content
30 | Library, Information Science & Technology Abstracts
31 | MasterFILE Complete
32 | MasterFILE Reference eBook Collection
33 | MEDLINE
34 | Mendeley
35 | Newspaper Source Plus
36 | Newswires
37 | Open Dissertations (EBSCO)
38 | OVID Medline
39 | ProQuest Dissertations & Theses Global
40 | Regional Business News
41 | ScienceDirect
42 | Scopus
43 | Social Science Index Retrospective
44 | SpringerLink
45 | Taylor & Francis Online
46 | Teacher Reference Center
47 | The Belt and Road Initiative Reference Source
48 | TR Dizin
49 | Turnitin (Benzerlik-Tez)
50 | Web News
51 | Web of Science (WOS)
52 | Wiley Online Library
53 | WikiLala
Kiitiiphane Kaynaklari Sayisi
Yazilim 1
Kitap 67.466
Basili Periyodik Yayin -
Elektronik Yayin 154.953
TOPLAM 222.420
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OGRENCI BASINA DUSEN KiTAP SAYISI

Okul / Birim Ad Kitap Sayis1 | Ogrenci Sayist Ogrenci Basina
Diisen Kitap
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire 67.466 44.813 151
Baskanlig1
Ahmetli Meslek Yuksekokulu 2.502 1.996 1,25
Akhisar Meslek Yiiksekokulu 1.182 734 1,61
Alasehir Meslek Yiiksekokulu 4.163 596 6,98
Demirci Meslek Yiiksekokulu 1.377 834 1,65
Egitim Fakiiltesi 20.103 1.183 16,99
Fen Edebiyat Fakiiltesi 1.198 4.246 0,28
Gordes Meslek Yiiksekokulu 1.891 533 3,55
Giizel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik 1.757 282 6,23
Fakiiltesi
Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji 1.082 2.045 0,53
Fakiiltesi
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakultesi 15.890 4.438 3,58
Isletme Fakiiltesi 282 486 0,58
[lahiyat Fakiiltesi 2.783 279 9,97
Kirkagac Meslek Yiiksekokulu 1.637 1.101 1,49
Kopriibast Meslek Yiiksekokulu 3 474 0,01
Kula Meslek Yiiksekokulu 1.806 569 3,17
Manisa Teknik Bilimler Meslek 246 1.488 0,17
Yiiksekokulu
Miihendislik Fakiiltesi 25.000 4216 5,93
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 465 2.595 0,18
Saglik Bilimleri Enstitiisii 2.556 1.909 1,34
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 466 1.286 0,36
Salihli Meslek Yiiksekokulu 850 2.213 0,38
Salihli {IBF 2.679 442 6,06
Sarigdl Meslek Yiiksekokulu 851 433 1,97
Saruhanli Meslek Yiiksekokulu 950 268 3,54
Soma Meslek Yiiksekokulu 2.900 1.338 2,17
Spor Bilimleri Fakiiltesi 1.084 1.039 1,04
Tip Fakiiltesi Dekanligi 1.184 1.370 0,86
Turgutlu Meslek Yiiksekokulu 164 1.506 0,11
Tiittin Eksperligi Yiiksekokulu 43 66 0,65
Toplam 164.560 44813 3,67

3-BILGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

UNIVERSITEMIZ YAZILIMLARI:

¢ Uzaktan Egitim Yazilim Programi.

27

Bilgi islem Daire Bagkanli@i Universite genelinde hizmetlerin yuritilmesi igin gerekli olan yazilimlari 6nemli
dlcide kendi bunyesi iginde gelistirmektedir. Bu amagla BIDB Universitemiz birimlerinin ihtiyag duydugu
yazihmlarin geligtiriimesi, uygulamaya konulmasi ve surdirulmesiicin destek vermektir. Bu kapsamda devam
eden ve 2023 yilinda gerceklestirilen yazilim projelerini asagidaki gibi 6zetlemek mimkuindur:




e Antiviris Guvenlik Yazilimi.

e TUbitak — Nitelikli Elektronik Sertifika Yazilimi.

¢ (EBYS) Elektronik Belge Yonetim Sistemi.

e Microsoft Urlnleri

e E-posta Guvenlik Yazihmi

¢ Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi Otomasyonu
¢ Joker(Wildcard) Cihaz Sertifikasi

e Web Tasarim ve igerik Yonetim Sistemi

e TUbitak SSL sertifikasi

BILGISAYARLAR VE DIGER CIHAZLAR:

BiRIM 5 o
N S 5 N 2 s
2 =S |z .2 | =8 [|=&8| =22 |
< 38z | Bz |33z |788:7g| 73§
i $22 | 2z |29z | 828435298
%) 20 | =& >20oo | SOS3 S| Sa.s3
GENEL SEKRETERLIGE BAGLI DAIRE
BASKANLIKLARI
Bilgi Islem Daire Baskanlig 17 2 1 5 2 2
Idari Mali Isler Daire Baskanlig1 73 23 1 3 1
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1 37 8 10
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 38 6
Personel Daire Bagkanlig: 26 15
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 50 33 21 5 1
Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1 32 20 1
Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 20 16 1
TOPLAM 293 123 25 23 3
IDARI DIGER BiRiIMLER
Bilgi Edinme Birimi 2 2
Genel Evrak Kayit Sube Miidiirliigii 8 6
Is Saglig1 ve Giivenligi Koordinatdrliigii 1 1
Yazi Isleri Sube Miidiirliigii 3 1
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii 8 6
I¢ Denetim Birimi 4 5
Hukuk Misavirligi 15 5
Uluslararast {liskiler Koordinatorliigii 15 5 1
Protokol Basin ve Halkla iliskiler Sube Miidiirliigii 16 8 2
Isletmede Mesleki Egitim Koordinatdrliigii 4
Engelli Danisma ve Koordinasyon Koordinatorliigii 2 1
Basimevi Miidiirligii 11 2
Genel Sekreterlik Ozel Kalem 64 31 2
Rektorlitk Ozel Kalem 50 33 6
TOPLAM 203 104 9 4
FAKULTELER
Egitim Fakiiltesi 263 114 72 5
Fen Edebiyat Fakiiltesi 457 212 55 50 15
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 198 434 40 20
Ilahiyat Fakiiltesi 16 5 15 5 5
Iletisim Fakiiltesi 4 1 5 1
Isletme Fakiiltesi 27 28 3 2 2
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Miihendislik Fakiiltesi 479 135 20 40 15 10
Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fakdiltesi 164 34 24 37 12 14
Tip Fakiiltesi 489 24 32 30 4 8
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 117 36 46 50 15 10
Giizel Sanatlar, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi 64 5 7 10 2 3
Spor Bilimleri Fakiiltesi 111 28 21 10
Salihli Tktisadi Idari Bilimler Fakiiltesi 29 9 9 10 10 10
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 119 34 35
TOPLAM 2.537 | 1.099 379 274 113 77
YUKSEKOKULLAR
Titiin Eksperligi Yiiksekokulu 43 15 5 40 2 2
Yabanci Diller Yiiksekokulu 126 6 85 0 1 5
TOPLAM 169 21 40 40 3 7
MESLEK YUKSEKOKULLARI
Ahmetli Meslek Yiiksekokulu 86 27 8 20 10 7
Akhisar Meslek Yiiksekokulu 115 14 15 100 20 20
Alagehir Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii 98 11 20
Demirci Meslek Yiiksekokulu 70 16 7 30 10 7
Gordes Meslek Yiiksekokulu 122 29 8 20 6 4
Kirkaga¢ Meslek Yiiksekokulu 191 22 16
Képriibast Meslek Yiiksekokulu 116 26 5 26 5 5
Kula Meslek Yiiksekokulu 121 19 16 1
Manisa Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 170 21 33 50 1 2
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 73 34 13 5 3 2
Salihli Meslek Yiiksekokulu 129 13 20 10 5 10
Sar1g6l Meslek Yiiksekokulu 81 8 8 10
Saruhanli Meslek Yiiksekokulu 35 10 7 40 3 3
Soma Meslek Yiiksekokulu 114 13 10 30 2 2
Turgutlu Meslek Yiiksekokulu 285 34 29 10 5 20
TOPLAM 1.806 297 215 351 70 83
ENSTITULER
Fen Bilimleri Enstitiisii 19 15 9 6
Saglik Bilimleri Enstitiisii 12 5 1
Sosyal Bilimleri Enstitiisii 16 7 11
TOPLAM 47 27 21 6
MERKEZLER
Hafsa Sultan Hastanesi Bashekimligi 632 338 65 100 70 2
Uzaktan Egitim Merkezi 81 10 9
Siirekli Egitim Uygulama Arastirma Merkezi 7 4 2
Proje Koordinasyon Arastirma Merkezi 4 1
Defam 22 12 1
Bilgisayar Arastirma ve Uygulama Merkezi 16 3 2 4 0 1
Dil Uygulama ve Arastirma Merkezi 2 1
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligii 8 7
Saglikli Yaglanma Uygulama ve Arastirma Merkezi 1
Diger Boliimler 4
Diger Merkezler 4 1
TOPLAM 777 | 381 79 104 | 70 3
GENEL TOPLAM 5.832 | 2.052 768 802 263 173
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Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

idari Egitim Amagh Arastirma TOPLAM

Amach Amach (Adet)
Fotokopi Makinesi 88 36 124
Faks Makinesi 52 4 56
Fotograf Makinesi 30 46 10 86
Kamera 710 84 3 797
Televizyon 745 36 781
Tarayici 75 6 81
TOPLAM 1.700 212 13 1.925

30




4-INSAN KAYNAKLARI

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI KADROSUNA GORE CALISAN AKADEMIK VE IDARI PERSONEL SAYILARI

4/d o o
FiiLi GOREV YERI / STATUSU coa | gamd o §s‘;:i Toplam | Prof. | Dog. D(S'y fgi" gg: A | Toplam | SHEL

Ahmetli Meslek Yuksekokulu 5 2 7 4 7 14 23
Akhisar Meslek Yuksekokulu 12 14 7 11 21 35
Alasehir Meslek YUuksekokulu 13 1 16 4 10 17 33
Bilgi Islem Daire Baskanligi 17 20 37 37
Demirci Meslek Yiksekokulu 7 1 8 1 16 17 25
Diger Merkezler 10 10 10
Dis Hekimligi Fakdltesi 0 2

Déner Sermaye isletme Miidiirligu 1

Egitim Fakiltesi 20 20 3 10 29 16 26 84 104
Fen Bilimleri Enstittist 5 5 0 5

Fen Edebiyat Fakdltesi 26 3 1 30 57 46 59 2 79 243 274
Genel Sekreterlik 26 26 26
Gordes Meslek Yiksekokulu 12 1 13 4 11 15 28
Glzel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik Fakdultesi 3 7 16 20
Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fakiiltesi 3 17 17 42 51
Hukuk Musavirligi 5

idari ve Mali isler Daire Bagkanlig 34 11 266 311 311
iktisadi ve idari Bilimler Fakdltesi 25 4 29 22 21 22 48 115 144
ilahiyat Fakiiltesi 2 4 56 20 33 37
lletisim Fakiiltesi 4 8 10
isletme Fakdiltesi 2 5 6 21 27
Kirkagac Meslek Yiiksekokulu 14 2 2 18 1 16 17 35
Képrubasi Meslek Yuksekokulu 4 4 1 9 10 14
Kula Meslek Yuksekokulu 10 3 1 14 1 3 11 15 29
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Kutiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlgi 16 16 16
Manisa Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu 11 11 1 9 16 26 37
Muhendislik Fakultesi 26 1 27 26 24 53 1 62 166 193
REKTORLUK 50 50 50
Ogrenci isleri Daire Bagkanhg 14 14 14
Personel Daire Bagskanligi 24 24 24
Saglik Bilimleri Enstitlsu 6 6 0 6
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 15 15 5 14 14 5 30 68 83
Saglik Hizmetleri Meslek Ylksekokulu 7 7 4 2 4 9 19 26
Saglik Kiltiir ve Spor Daire Baskanligi 30 108 138 0 138
Salihli Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 4 4 2 11 8 21 25
Salihli Meslek Yuksekokulu 13 2 1 16 3 7 19 29 46
Sarigdl Meslek Yiksekokulu 5 1 6 7 7 13
Saruhanli Meslek Yiksekokulu Midirltga 6 6 1 3 5 9 15
Soma Meslek Yiksekokulu 13 1 2 16 1 4 18 23 39
Sosyal Bilimler Enstitlist 8 8 0 8
Spor Bilimleri Fakiiltesi 16 16 7 12 13 9 4 45 61
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 21 21 0 21
Tip Fakiltesi 25 25 141 30 40 13 318 542 567
Turgutlu Meslek Yulksekokulu 14 1 15 1 1 6 23 31 46
Tatdn Eksperligi Yiksekokulu 7 1 9 2 2 4 13
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 11 1 12 7 5 7 5 24 36
Universite Hastanesi Basmudiirliigi 265 340 463 1068 1068
Universite Hastanesi Basmiidiirligii (Déner Sermaye) 156 21 2 179 179
Yabanci Diller YUlksekokulu 6 6 48 48 54
Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi 64 2 66 66
TOPLAM 1.085 3.387 858 2.334 291 198 339 338 634 1.800 4.130
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a) Akademik Personel Dagilimi

Universitemizde Universitemizde 2022 yili sonu itibariyla 1.800 akademik personel filen gérev yapmistir. Akademik personel sayisi bir dnceki yila gore

%?2 oraninda azalmigtir.

Profesor Dogent Dr. Ogr. Uyesi Ogretim Gorevlisi Aragtirma Gorevlisi TOPLAM T%EP'I\I_ik/I
BIRIMLER Dolu | Bos | Toplam | Dolu | Bos | Toplam | Dolu | Bos | Toplam | Dolu | Bos | Toplam | Dolu | Bos | Toplam Dolu | Bos

Ahmetli Meslek Yiiksekokulu 1 0 1 2 0 2 4 0 4 7 0 7 0 0 0 14 0 14
Akhisar Meslek Yiiksekokulu 1 0 1 2 0 2 7 0 7 11 1 12 0 0 0 21 1 22
Alasehir Meslek Yiiksekokulu 3 0 3 0 0 0 4 0 41 10 0 10 0 0 0 17 0 17
Demirci Meslek Yiiksekokulu 0 0 0 1 0 1 0 0 0| 16 0 16 0 0 0 17 0 17
Egitim Fakiiltesi 3 0 3| 10 2 12| 29 3 32| 16 0 16 | 26 0 26 84 5 89
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 57 8 65| 46 1 47 | 59 7 66 2 0 2 79 0 79 243 | 16 259
Gordes Meslek Yiiksekokulu 0 0 0 0 0 0 4 0 41 11 0 11 0 0 0 15 0 15
Giizel Sanatlar, Tasarim ve 0 0 0 2 1 3 4 0 4 3 1 4 7 0 7 16 2 18
Mimarlik Fakiiltesi
Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji 3 2 5 5 1 6| 17 1 18 0 0 0| 17 0 17 42 4 46
Fakiiltesi
Iktisadi ve Idari Bilimler 22 1 23| 21 4 25| 22 5 27 2 0 2| 48 0 48 115 | 10 125
Fakiiltesi
[lahiyat Fakiiltesi 2 1 3 4 1 5 6 4 10 1 0 1 20 0 20 33 6 39
[letisim Fakiiltesi 2 0 2 0 1 1 4 1 5 0 0 0 2 0 2 8 2 10
Isletme Fakiiltesi 2 1 3 5 2 7 6 0 6 0 0 0 8 0 8 21 3 24
Kirkagac Meslek Yiiksekokulu 0 0 0 0 0 0 1 0 1| 16 0 16 0 0 0 17 0 17
Kopriibast Meslek Yiiksekokulu 0 0 0 0 0 0 1 0 1 9 0 9 0 0 0 10 0 10
Kula Meslek Yiksekokulu 0 0 0 1 1 2 3 0 3| 11 1 12 0 0 0 15 2 17
Manisa Teknik Bilimler Meslek 0 0 0 1 0 1 9 2 11| 16 2 18 0 0 0 26 4 30
Yiiksekokulu
Miihendislik Fakiiltesi 26 6 32| 24 4 28 | 53 9 62 1 0 1| 62 7 69 166 | 26 192
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Rektorlik 0| 40 40 0| 42 42 0| 124 124 | 50 | 156 206 0| 202 202 50 | 564 614
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 5 0 5( 14 0 14| 14 5 19 5 0 5] 30 2 32 68 7 75
Saglik Hizmetleri Meslek 4 1 5 2 1 3 4 2 6 9 2 11 0 0 0 19 6 25
Yiksekokulu

Salihli iktisadi ve Idari Bilimler 0 0 0 7 1 8 6 0 6 0 0 0 8 0 8 21 1 22
Fakiiltesi

Salihli Meslek Yiiksekokulu 0 0 0 3 0 3 7 0 7 19 1 20 0 0 0 29 1 30
Sarig6l Meslek Yiiksekokulu 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 0 7 0 0 0 7 0 7
Saruhanli Meslek Yiiksekokulu 1 0 1 0 0 0 3 0 3 5 0 5 0 0 0 9 0 9
Soma Meslek Yiiksekokulu 1 0 1 0 1 1 4 1 5| 18 0 18 0 0 0 23 2 25
Spor Bilimleri Fakiiltesi 7 0 7| 12 1 13| 13 0 13 9 0 9 4 1 5 45 2 47
Tip Fakiiltesi 141 6 147 | 30 6 36| 40| 20 60 | 13 0 13 | 318 7 325 | 542| 39 581
Turgutlu Meslek Yiiksekokulu 1 0 1 1 0 1 6 1 7| 23 1 24 0 0 0 31 2 33
Tiitiin Eksperligi Yiiksekokulu 2 0 2 0 0 0 2 0 2 0 0 0 0 0 0 4 0 4
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 7 0 7 5 0 5 7 2 9 0 0 0 5 0 5 24 2 26
Yabanci Diller Yiiksekokulu 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 48 0 48 0 0 0 48 0 48
TOPLAM 291 | 66 357 | 198 | 70 268 | 339 | 187 526 | 338 | 165 503 | 634 | 219 853 | 1.800 | 707 2.507
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Akademik Personel Dagilimi

Akademik Personel
Kadrolarinin Dagilimi

Unvani Dolu Bos TOPLAM
Profesor 291 66 357
Docgent 198 70 268
Dr. Ogr. Uyesi 339 187 526
Ogretim Gérevlisi 338 165 503
Arastirma Gorevlisi 634 219 853
TOPLAM 1.800 707 2.507

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemaninin

Unvani Geldigi Ulke Calistigi Bolum Sayisi
Dr.Ogr.Uyesi ingiltere Fen Edebiyat Fakdltesi 1
Dr.Ogr.Uyesi Kanada iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi 1
Ogretim Gérevlisi Misir Yabanci Diller Yuksekokulu 1
Ogretim Gérevlisi Romanya Yabanci Diller Yuksekokulu 1
Ogretim Gérevlisi Belarus Yabanci Diller Yuksekokulu 1
Ogretim Gérevlisi Ukrayna Yabanci Diller Yuksekokulu 1
Ogretim Gérevlisi ABD Yabanci Diller Yuksekokulu 1
Ogretim Gorevlisi Misir ilahiyat Fakiiltesi 1
Ogretim Goérevlisi Suriye ilahiyat Fakiiltesi 1

TOPLAM 9

Diger Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan Calistigi B6lum Sayisi Geldigi Universite
Prof. Dr. Fen Bilimleri Enstittsu 1 Gazi Universitesi
Prof. Dr. Glzel Sanatlar, Tasarim ve Mimarlk 1 i._zmir Katip Celebi
Fakultesi Universitesi
Prof. Dr. ilahiyat Fakiiltesi 1 Izmir Katip Celebi
Universitesi
Prof. Dr. iletisim Fakiiltesi 1 istanbul Universitesi
Dog. Dr. Fen Bilimleri Enstittisu 1 izmir Katip Celebi
Universitesi
Dog. Dr. ilahiyat Fakiiltesi 1 Izmir Katip Celebi
Universitesi
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Dog. Dr. Tip Fakiltesi 1 Ege Universitesi

Dr. Ogr. Uyesi llahiyat Fakiiltesi 4 Izmir Katip Celebi
Universitesi

Dr. Ogr. Uyesi Miihendislik 1 Ege Universitesi

Dr. Ogr. Uyesi Muhendislik 1 izmir Ekonomi
Universitesi

Dr. Ogr. Uyesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 1 Ankara Haci Bayram Veli
Universitesi

Arastirma Gorevlisi Saglik Bilimleri Fakdltesi 1 inénl Universitesi

TOPLAM 15

Universitemizden Diger Universitelere Gérevlendirilen Akademik Personel

Prof. Dr. Tip Fakiiltesi 2 izmir Katip Celebi
Universitesi
Prof. Dr. Glzel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik 1 i__zmir Katip Celebi
Fakultesi Universitesi
Prof. Dr. Tip Fakiltesi 1 i__zmir Katip Celebi
Universitesi
Prof. Dr. Tip Fakdiltesi 1 izmir Ekonomi
Universitesi
Prof. Dr. Tip Fakiltesi 1 izmir Demokrasi
Universitesi
Prof. Dr.. Fen Edebiyat Fakiiltesi 1 Pamukkale Universitesi
Prof. Dr.. iletisim Fakdiltesi 1 Usak Universitesi
Dog. Dr. Tip Fakultesi 1 Ege Universitesi
Dog. Dr.. Glzel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik 1 istanbul Medipol
Fakiiltesi Universitesi
Dog. Dr. Glizel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik 1 i__zmir Katip Celebi
Fakultesi Universitesi
Dog. Dr. iktisadi ve idari Bilimler Fk. 1 Yasar Universitesi
Dog. Dr. iktisadi ve Idari Bilimler Fk. 1 Ege Universitesi
Dog. Dr. Spor Bilimleri Fakltesi 1 Ege Universitesi
Dog. Dr. Saglik Bilimleri Fakultesi 1 Ege Universitesi
Dog. Dr. Muahendislik Fakultesi 1 Yasar Universitesi
Dr. Ogr. Uyesi Fen Edebiyat Fakdiltesi 2 izmir Ekonomi
Universitesi
Dr. Ogr. Uyesi Fen Edebiyat Fakiltesi 1 Yasar Universitesi
Dr. Ogr. Uyesi Egitim Fakdiltesi 1 HAcettepe Universitesi
Dr. Ogr. Uyesi ilahiyat Fakiiltesi 2 Izmir Demokrasi
Universitesi
Dr. Ogr. Uyesi Spor BilimleriFakdiltesi 1 Ege Universitesi
Dr. Ogr. Uyesi iletisim Fakdiltesi 1 Yasar Universitesi
Dr. Ogr. Uyesi Fen Edebiyat Fakdltesi 1 Yasar Universitesi
Dr. Ogr. Uyesi Fen Edebiyat Fakiiltesi 1 Izmir Bakirgay
Universitesi
Dr. Ogr. Uyesi Fen Edebiyat Fakiiltesi 1 Ege Universitesi
Dr. Ogr. Uyesi Fen Edebiyat Fakiiltesi 1 Izmir Demokrasi
Universitesi
Dr. Ogr. Uyesi Salihli iktisadi ve idari Bilimler 1 Izmir Bakirgay
Fakultesi Universitesi
Dr. Ogr. Uyesi Mihendislik Fakiiltesi 1 Yasar Universitesi
Dr. Ogr. Uyesi Muhendislik Fakiltesi 2 Izmir Bakirgay
Universitesi
Dr. Ogr. Uyesi Tip Fakiiltesi 1 Istanbul Aydin
Universitesi
Ogr. Gorevlisi Egitim Fakdltesi 1 Ege Universitesi
Ogr. Gorevlisi Ahmet Meslek Yiiksekokulu 1 Ege Universitesi
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Ogr. Gorevlisi Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1 i__zmir Demokrasi
Universitesi
Ogr. Gorevlisi Turgutlu Meslek Yiksekokulu 1 i__zmir Demokrasi
Universitesi
Arastirma Gorevlisi | Egitim Fakiiltesi 1 Bursa Uludag
Universitesi
Arastirma Goérevlisi | Egitim Fakultesi 1 Gazi Enstittisu
Arastirma Goérevlisi | Egitim Fakdltesi 1 Hacettepe Universitesi
Arastirma Gorevlisi | Egitim Fakdltesi 4 Orta Dogu Teknik
Universitesi
Arastirma Gorevlisi | Fen Edebiyat Fk. 1 Anadolu Universitesi
Arastirma Gorevlisi | Glzel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik 1 Orta Dogu Teknik
Fakiiltesi Universitesi
Arastirma Goérevlisi | iktisadi ve idari Bilimler Fk. 2 Dokuz Eyliil Universitesi
Arastirma Gérevlisi | iktisadi ve idari Bilimler Fk. 2 Marmara Universitesi
Arastirma Gérevlisi | ilahiyat Fakiiltesi 4 Bursa Uludag
Universitesi
Arastirma Gérevlisi | ilahiyat Fakiiltesi 1 Eskisehir Osman
Universitesi
Arastirma Gérevlisi | Ilahiyat Fakdiltesi 1 istanbul Universitesi
Arastirma Gorevlisi | Ilahiyat Fakdiltesi 1 Sakarya Universitesi
Arastirma Gorevlisi | Mihendislik Fakiiltesi 1 Gebze Teknik
Universitesi
Arastirma Gorevlisi | Mihendislik Fakiiltesi 1 istanbul Teknik
Universitesi
Arastirma Gorevlisi | Mihendislik Fakiiltesi 1 Gazi Universitesi
Arastirma Gorevlisi | Mihendislik Fakiiltesi 1 Ege Universitesi
Arastirma Gorevlisi | Saghk Bilimleri Fakultesi 1 Ege Universitesi
TOPLAM 63
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b) idari Personel
2022 yili sonu itibariyla idari personel sayisi 1.085 olarak gergeklesmistir. Bu sayi toplam idari personel kadrosu sayisinin %62’sini olusturmaktadir.
Universitemizin kullanimina sunulmus olup da kullaniimayan kadro orani %38'dir. Toplam dolu kadronun %48’ini genel idari hizmetler sinifi, %11’ini

teknik hizmetler sinifi, %35’ini saglik saglik hizmetleri sinifi, %5’ini ise yardimci hizmetler sinifi personeli olusturmustur.

idari Personelin Siniflarina Gére Birimler itibariyla Dagilimi

G| I |H T| HI|S S| H |S Al H IS E| O |H D| H|S Y| H|S TOPLAM
BIRIMLER =
e e = = IS = = — <
=) or % =) o % =) o (_QU_ = o (_QU_ = o ‘—:L =) o %_ = o % = o % i
8 la | g lale |8 |8 |e[8]a|2]|a|&|e|a|a8|S|8I8]¢c |8 |8 [B2
Ahmetli Meslek Yiksekokulu 5 4 9 1 0 1 0 0 0 ojo|lo0OfO0O|]O0Of|O]|]O0O|0}|O 1 1 2 7 5 12
Akhisar Meslek Yiksekokulu 12 2 14 1 1 2 0 0 0 ojo0|0|O0O|O0|O|O0|0}|O 1 2 3 14 5 19
Alasehir Meslek Yiiksekokulu 12 6 18 1 1 2 0 0 0 ojo|lo0o|O0O|O0OfO|]O|0O0)|O0]|O0 1 1 13 8 21
Bilgi Islem Daire Baskanhgi 17 6 23 | 20 | 8 | 28 0 0 0 o/ 0,0,0|0|]0]0,0,0]0])O0 0 37 14 51
Demirci Meslek YUksekokulu 7 2 9 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 3 10
Dis Hekimligi Fakultesi 2 3 5 0 0 0 0 0 0 o/0|,0|0|O0O|O0O|0|0|0)|0]O0 0 2 3 5
Déner Sermaye isletme 1 22 | 23 0 1 1 0 1 1 ojo|o0of0|]0fO|O|0|O0)|O0]|3 3 1 27 28
Mudarlagi
Egitim Fakultesi 15 13 | 28 2 2 4 1 1 2 o/ 0|,0|0|0O0|]0O0|O0|0)| 0] 2 7 9 20 23 43
Fen Bilimleri Enstitlis 5 2 7 0 0 0 0 0 0 o|lo0o|0|0|J]O0O|O0O|]0O0|]0|0]|]0]|O0 0 5 2 7
Fen Edebiyat Fakiiltesi 26 16 | 42 3 1 4 0 0 0 O/ 0|,0|0|0O0|0O0|0)|0]O0 1 3 4 30 20 50
Genel Sekreterlik 23 12 | 35 0 0 0 0 0 0 o|Jo0|0|]0|0|]0]|0)|0)| 0] 3 0 3 26 12 38
Gordes Meslek Yiiksekokulu 11 2 13 1 0 1 0 0 0 0| O 0| O 0 0| 0| O 0 1 0 1 13 2 15
Glizel Sanatlar Tasarim ve 5 2 7 0 0 0 0 0 0 0|0 0|0 0 O|0]|O0 0| O 1 1 5 3 8
Mimarlik Fakultesi
Hasan Ferdi Turgutlu 9 6 15 0 1 0 0 0 0 ojo0o/0|0O0|O0OfO|]O|O0O|O0O]|1/|0O0 1 9 7 16
Teknoloji Fakiiltesi
Hukuk Musavirligi 2 2 4 0 0 0 0 0 0 312|500 0,0)|0]/,0 0 0 5 4 9
idari ve Mali Isler Daire 31 | 30 | 61 0 0 0 0 0 0 o,o0,0/,0|,0|,0|0O0|0O0)|0| 3|14 17 34 44 78
Bagkanligi
iktisadi ve Idari Bilimler 25 11 | 36 4 0 4 0 0 0 ocojo0|,0|0|]0O0|O0O|]O0O|]0O0|]0]0] 3 3 29 14 43
Fakdltesi
ilahiyat Fakiiltesi 3 3 6 0 0 0 0 0 0 o/ 0|,0|0|0O0|0|0)|0]O0 1 0 1 4 3 7
iletisim Fakdiltesi 2 5 7 0 0 0 0 0 0 ojo0o|0|0|]0O0|0O0|0|]0|0]0]O0 0 2 5 7
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isletme Fakdiltesi 6 7 0 0 0 0 Oofo0o|O0O|O|O|O 0| O 6 7
Kirkaga¢ Meslek Yiksekokulu | 11 12 0 0 0 0 Oj]o0|0|0)|0{|O 0|0 14 1 15
Kdpribagi Meslek 4 6 0 4 7
Yuksekokulu

Kula Meslek Yuksekokulu 7 14 1 0 0 0 Oj]o0|0|0)|0{|O 0|0 10 8 18
Katiphane ve 9 11 0 16 22
Dokiimantasyon Daire

Baskanligi

Manisa Teknik Bilimler 9 16 0 11 18
Meslek Yuksekokulu

Mihendislik Fakiiltesi 19 27 0 0 5 26 37
Ogrenci igleri Daire 14 24 0 0 0 0 0 ojo|lo0f0|]O0OfO]j]O|O0O|]O0O]|O0|O 14 24
Baskanhgi

Personel Daire Bagkanhgi 24 44 0 0 0 0 0 o/]o0/,0]0|]0]0]0|0,0]O0 1 24 45
Saglik Bilimleri Enstitlisu 6 7 0 0 0 0 0 ofofOfO|JO|JO|]O|]O]0O]0]O 6 7
Saglik Bilimleri Fakultesi 11 20 1 1 2 0 0 ojo0|,0|0O0|]O0OJO]JO|JO0|]O0]| 3|0 15 25
Saglik Hizmetleri Meslek 7 11 0 1 1 0 0 ojo|lo0f0|]O0OfO]j]O|O0O|]O0O]|O0|O 7 12
Yuksekokulu

Saglik Kultur ve Spor Daire 19 45 3 23 /0| 0|0|0O0|2|2]|]0|,0|0)|5/|6 30 86
Baskanligi

Salihli iktisadi ve idari Bilimler | 3 10 0 4 13
Fakultesi

Salihli Meslek Yiksekokulu 12 16 0 0 0 0 O/ 0|0|0)|0|O 0|0 4 15 21
Sarigdl Meslek Yiksekokulu 5 7 1 0 1 0 0 0 ofofOfO|JO|J]O|J]O|]O]O]|]0]O 0 6 8
Saruhanli Meslek 5 9 0 0 1 0 0 0 0| O 0| O 0 0|00 0| 0 0 0 5 9
Yuksekokulu

Soma Meslek Yiiksekokulu 8 12 2 0 2 0 0 0 0| O 0| O 0 0| 0|0 0 3 0 3 13 17
Sosyal Bilimler Enstitiisi 7 9 0 0 0 0 0 0 ojo0J0|0O0|]O0JO]O|JO0O|]O0O)|1]|0O0 1 6 10
Spor Bilimleri Fakiltesi 11 15 1 1 2 0 0 0 ofofo|lO|JO|J]O|J]O|]O|]O|4]0O0 4 16 21
Strateji Geligtirme Daire 21 31 0 0 0 0 0 0 ofofofO|O|O0O|0O0|]0O0|0|0)O0 0 21 31
Baskanligi

Tip Fakultesi 21 33 2 1 3 0 3 3 ofofo|JO0O|JO|]O|]O|]O0O|]0]2]|1 3 25 42
Turgutlu Meslek YUksekokulu | 11 19 1 0 1 0 0 0 ojo0o|,0fO0O|]O0fJO]O|JO0|O0]| 2|12 3 14 23
Tatun Eksperligi Yuksekokulu 7 13 1 0 1 0 0 0 ojojof0O0|j]0fO0O]O0O|J0]O0]1 1 2 9 16
Uygulamali Bilimler Fakdltesi 11 12 1 0 1 0 0 0 ofofO|JO0O|JO|]O0O|]0O0O|]0O0O|]0O0]O0]12 2 12 14
Universite Hastanesi 27 54 7 5| 12 2 3 3630|000 |0/|O0 1 1|12 |5|12 265 448

Basmudurlagu
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Universite Hastanesi 0 2 2 0 0 0 56 | 20 |176 | O | OO |OfO|O0O|O0O|0O0|0|0]O 0 156 | 22 | 178
Basmudurligu (Doéner

Sermaye)

Yabanci Diller Yuksekokulu 6 2 8 0 0 0 0 0 0 ofofO0OfO|JO|J]O|J]O|]O]|]O]0]O 0 6 2 8
Yapi igleri ve Teknik Daire 7 7 14 | 55 |23 | 78 0 0 0 ofofOo|lO0O|lO0O|O0O|0|0|0]|2]|2 4 64 32 6
Bagkanligi

TOPLAM 521 | 349 | 870 | 120 | 59 | 179 | 385 183 | 568 3 2 5 0 2 2 1 1 2 | 55| 64 | 119 | 1.085 | 600 | 1.745
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idari Personelin Hizmet Siniflari itibariyle Dolu-Bos Durumu

SINIFI Dolu Bos TOPLAM
Genel Idari Hizmetler Sinifi 521 349 870
Saglik Hizmetleri Sinifi 385 183 568
Teknik Hizmetleri Sinifi 120 59 179
Egitim ve Ogretim Hizmetleri 0 2 2
sinifi
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 3 2 5
Din Hizmetleri Sinifi 1 1 2
Yardimci Hizmetler Sinifi 55 64 119
TOPLAM 1.085 660 1.745
idari Personelin Hizmet Siniflari itibariyle Dolu-Bos Durumu

600
500 -
400
300

® Dolu
200 = Bos

100

0 T T T
Genel idari Saghk Teknik Egitim ve Avukatlik Din Hizmetleri
Hizmetler Sinifi Hizmetleri SinifiHizmetleri Sinifi ~~ Ogretim  Hizmetleri Sinifi Sinifi

Hizmetleri sinifi

a B

Yardimci
Hizmetler Sinifi

idari Personelin Egitim Durumu itibariyle Dagilimi

ilkdgretim | Lise On Lisans | Yiiksek TOPLAM
Lisans Lisans ve
Doktora
Kisi Sayisi 30 129 173 591 162 1085
Yiizde 3 12 16 54 15 100
idari Personelin Egitim Durumu itibariyle Dagilimi
Egitim Durumu Itibariyle Dagilim
m ilkdgretim
M Lise
® Onlisans
Lisans

M Lisansustu
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idari Personel Kadrolarinin Doluluk Oranina Gére Dagilimi

UNVAN SINIF DOLU BOS TOPLAM
ic Denetgi GiH 2 2 4
Genel Sekreter GiH 1 0 1
Genel Sekreter Yardimcisi GiH 1 1 2
Daire Bagkani GiH 0 0 0
Hukuk Musaviri GiH 1 0 1
Hastane Basmud(iirii GIH 0 1 1
Hastane Miidirii GiH 1 0 1
Hastane Miidiir Yardimcisi GIH 4 1 5
Fakiilte Sekreteri GiH 15 0 15
Yiiksekokul Sekreteri GiH 17 0 17
Enstitli Sekreteri GiH 3 0 3
Sube Miidirii GiH 25 3 28
Mali Hizmetler Uzmani GiH 4 2 6
Mali Hizmetler Uzman Yardimcisi GiH 0 3 3
Arastirmaci (Ozellestirme) GiH 1 4 5
Arastirmaci (6191) GiH 0 0 0
Arastirmaci (6360) GiH 0 2 2
Katiphaneci TH 6 4 10
Programci TH 4 3 7
Cozamleyici TH 1 1 2
Koruma ve Guvenlik Sefi GiH 1 2 3
Sef GIH 71 14 85
Sef (Ozellestirme) GiH 0 10 10
Sef (S) GiH 1 0 1
Ayniyat Saymani GiH 19 0 19
Memur GiH 36 62 98
Memur (S) GiH 12 0 12
Ambar Memuru GiH 1 3 4
Koruma ve Guvenlik Gorevlisi GiH 24 42 66
Koruma ve Guvenlik Gorevlisi (S) GiH 1 0 1
Santral Memuru GiH 0 6 6
Satinalma Memuru GiH 0 2 2
Sekreter GiH 0 13 13
Veznedar GiH 0 4 4
Bilgisayar isletmeni GiH 195 100 295
Veri Hazirlama ve Kontrol isletmeni GiH 70 32 102
Sofor GiH 7 30 37
Ogretmen EH 0 2 2
Avukat AH 3 2 5
imam DH 1 1 2
Tabip SH 1 3 4
isletme Mudiirii GIH 1 0 1
Kimyager TH 1 2 3
Saglik Teknisyen Yardimcisi YH 0 1 1
Sayman GiH 0 3 3
Tahsildar GiH 0 1 1
Terzi YH 0 1 1
Tibbi Teknolog SH 0 1 1
Uzman Tabip SH 0 4 4
Dis Tabibi SH 2 1 3
Biyolog SH 7 5 12
Veteriner Hekim SH 0 2 2
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Psikolog SH 4 3 7
Fizyoterapist SH 6 2 8
Eczaci SH 4 4 8
Diyetisyen SH 3 2 5
Saglik Fizikgisi SH 0 1 1
Bashemsire SH 1 0 1
Hemsire SH 243 101 344
Hemsire (S) SH 4 0 4
Ebe SH 8 5 13
Odyolog SH 1 2 3
Perfizyonist SH 2 1 3
Sosyal Calismaci SH 1 2 3
Saglik Memuru SH 6 6 12
Saglk Teknikeri SH 31 7 38
Saglik Teknisyeni SH 48 25 73
Laborant SH 13 6 19
Laborant TH 0 2 2
Muhendis TH 27 2 29
Miihendis (Ozellestirme) TH 0 3 3
Mimar TH 4 0 4
istatistikci TH 1 1 2
Tekniker TH 29 14 43
Tekniker (Ozellestirme) TH 3 2 5
Tekniker () TH 2 0 2
Teknisyen TH 33 23 56
Teknisyen () TH 4 0 4
Teknisyen (Ozellestirme) TH 4 1 5
Teknik Ressam TH 1 1 2
Teknisyen Yardimcisi YH 2 5 7
Hizmetli YH 23 30 53
Hizmetli () YH 25 0 25
Hastabakici YH 2 6 8
Gegici Personel 0 0 0
Sozlesmeli Personel 387 78 465
Surekli isci 858 32 890
Ascl YH 1 5 6
Kaloriferci YH 2 7 9
Bekgi YH 0 8 8
Daktilograf GiH 0 5 5
Gassal YH 0 1 1
Bilgi islem Daire Bagkani GiH 1 0 1
idari ve Mali isler Daire Baskan!| GiH 1 0 1
Kitliphane ve Dokiimantasyon Daire | GiH 1 0 1
Baskani

Ogrenci isleri Daire Bagkani GIH 1 0 1
Personel Daire Baskani GiH 1 0 1
Saghk Kultir ve Spor Daire Baskani GiH 1 0 1
Strateji Gelistirme Daire Baskani GiH 1 0 1
Yapi igleri ve Teknik Daire Bagkani GiH 0 1 1
TOPLAM 2.330 770 3.100
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5- YONETIM VE iC KONTROL SISTEM::

Universite Yonetimini olusturan Rektor, Rektor Yardimcilari ve Genel Sekreter nitelik ve atama
usulleri kapsaminda 2547 Sayili Yuksekogretim Kanunu ile dizenlenmistir. Buna gore:

Rektor; Universite dgretim Uyelerince segilecek profesdr unvanina sahip adaylar arasindan, 4 yillik
sure icin Cumhurbagkani tarafindan atanir.

Rektor Yardimcilari; Universitenin aylikli profesorleri arasindan, 4 yillik sure igin Rektor tarafindan
atanir.

Genel Sekreter; lisans diplomasina sahip kisiler arasindan, yonetim kurulunun gértsu alinarak
Rektor tarafindan atanir.

Universite yonetimimizin érgiit yapisi, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu, 2809 sayili Yiiksekdgretim
Kurumlari Teskilat Kanunu ve 124 sayil Yiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekégretim Kurumlarinin
idari Teskilatlari Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararname hiikiimlerine cercevesinde diizenlenmistir. Bu
baglamda, Universitemizin en st yoneticisi Rektérdiir. Rektdr Universite tiizel kisiliginin temsilcisidir.

Universite Yonetiminde Rektér, Senato, Yonetim Kurulu, Rektdr Yardimcilari, Genel Sekreterlik,
Fakulteler, Enstituler, YUksekokullar, Merkezler bulunmaktadir.

Fakultelerde Fakulte Dekani, Yuksekokullarda Yuksekokul Muduri, Enstitlilerde Enstiti Madurd,
Merkezlerde Merkez Mudurl, Daire Baskanliklarinda Daire Baskani, Hukuk Musavirligi'nde Hukuk
Musaviri harcama yetkilisidir.

Butceden harcama yapilabilmesi, harcama yetkilisinin harcama talimati vermesiyle mumkunddar.
Harcama yetkilileri, harcama talimatlarinin bitce ilke ve esaslarina, Kanun, Tuzik ve Yénetmelikler ile
diger mevzuata uygun olmasindan, 6deneklerin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan sorumludur.

Universitemizde mali islemler yonetim sorumlulugu cercevesinde gergeklestiriimektedir. Harcama
surecinde harcama evraklarinin 6n mali kontrolleri harcama birimlerince gerceklestiriimektedir. Ayni
sekilde harcama sirecinde mali islemler Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan én mali kontrole
tabi tutulmaktadir. Mali karar ve islemlerin hazirlanmasinin, yiklenmeye girisiimesinin, is ve islemlerin
gerceklestiriimesinin ve belgelendiriimesinin, mali mevzuatimiza uygunlugu titizlikle kontrol edilmektedir.

6 — SUNULAN HiZMETLER

a) Egitim Hizmetleri

Manisa Celal Bayar Universitesi, 2023 yihinda 15 Fakulte, 3 Yuksekokul ile lisans duzeyinde, 15
Meslek Yuksekokulu ile 6n lisans duzeyinde, 3 Enstitl ile de lisansustu dizeyde egitim 6gretim faaliyetlerini
yerine getirmistir. Sdrekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi de lisans ve lisansisti 6gretim
programlarinin disinda kamu, 6zel sektdr kuruluslari ve toplumun hizmetine ydénelik egitim programlari

dizenlemis, bu programlari ylratmis ve koordinasyonunu saglamistir.

Universitemiz dgrenci sayisi 2022 - 2023 egitim 6gretim yilinda yabanci uyruklu 6grenciler dahil
44.813 olarak gerceklesmistir. Bu 6grencilerden 15.369’u On Lisans, 25.828’i Lisans ve 3.616’sI Lisansusti
diizeyde egitim-6gretim gdrmektedir. Universitemizde bélim ve programlarda egitim-6gretim faaliyetleri

surdurdlmis olup, egitim 6gretim ve dgrencilere iliskin istatistiki bilgiler asagidaki tablolarda gdsterilmistir.
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2022-2023 Egitim Ogretim Yih Ogrenci Sayilari

T e S e L . .. Genel
Akademik Birimler Birinci Ogretim lkinci Ogretim Uzaktan Ogretim Cinsiyete Gore Toplam Toplam
Kiz Erkek Toplam | Kiz Erkek | Toplam | Kiz | Erkek | Toplam Kiz Erkek

FAKULTELER 9.251 8.882 | 18.133 | 2.036 3.672 5.708 67 83 150 11.354 12.637 23.991
Egitim Fakiiltesi 796 387 1.183 0 0 0 - - - 796 387 1.183
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 1.962 1.507 3.469 408 369 777 - - - 2.370 1.876 4.246
Giizel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi 170 112 282 0 0 0 - - - 170 112 282
Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fakiiltesi 240 1.029 1.269 116 660 776 - - - 356 1.689 2.045
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 1.317 1.532 2.849 564 875 1.439 67 83 150 1.948 2.490 4.438
ilahiyat Fakiiltesi 190 89 279 0 0 0 - - - 190 89 279
iletisim Fakiiltesi 101 58 159 0 0 - - - - 101 58 159
isletme Fakiiltesi 227 235 462 4 20 24 - - - 231 255 486
Miihendislik Fakiiltesi 1.001 1.534 2.535 355 1.326 1.681 - - - 1.356 2.860 4.216
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1.587 416 2.003 428 164 592 - - - 2.015 580 2.595
Salihli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 213 229 442 0 0 0 - - - 213 229 442
Spor Bilimleri Fakiiltesi 279 665 944 13 82 95 - - - 292 747 1.039
Tip Fakiiltesi 712 658 1.370 0 0 0 - - - 712 658 1.370
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 456 431 887 148 176 324 - - - 604 607 1.211
YUKSEKOKULLAR 544 773 1.317 154 366 520 0 0 0 698 1.139 1.837
Tiitiin Eksperligi Yiksekokulu 9 57 66 0 0 - - - - 9 57 66
Yabanci Diller Yiiksekokulu 535 716 1.251 154 366 520 - - - 689 1.082 1.771
MESLEK YUKSEKOKULLARI 4,950 6.809 | 11.759 986 1.533 2519 | 649 442 1.091 6.585 8.784 15.369
Ahmetli Meslek Yiiksekokulu 696 411 1.107 267 318 585 | 197 107 304 1.160 836 1.996
Akhisar Meslek Yiiksekokulu 184 527 711 3 20 23 - - - 187 547 734
Alasehir Meslek Yiiksekokulu 182 313 495 72 29 101 - - - 254 342 596
Demirci Meslek Yiiksekokulu 312 506 818 5 11 16 - - - 317 517 834
Gordes Meslek Yiiksekokulu 302 228 530 2 1 3 - - - 304 229 533
Kirkagag Meslek Yiiksekokulu 470 562 1.032 27 42 69 - - - 497 604 1.101
Kopriibasi Meslek Yiiksekokulu 248 226 474 0 0 0 - - - 248 226 474
Kula Meslek Yiiksekokulu 325 243 568 1 0 1 - - - 326 243 569
Manisa Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 720 301 1.021 173 92 265 - - - 893 393 1.286
Manisa Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 116 835 951 45 492 537 - - - 161 1.327 1.488
Salihli Meslek Yiiksekokulu 690 783 1.473 218 212 430 | 304 6 310 1.212 1.001 2.213
Sarigol Meslek Yiiksekokulu 105 120 225 68 140 208 - - - 173 260 433
Saruhanh Meslek Yiiksekokulu 166 100 266 0 2 2 - - - 166 102 268
Soma Meslek Yiiksekokulu 206 687 893 102 159 261 88 96 184 396 942 1.338
Turgutlu Meslek Yiiksekokulu 228 967 1.195 3 15 18 60 233 293 291 1.215 1.506
ENSTITULER 1.300 1.462 2.762 199 196 395 | 171 288 459 1.670 1.946 3.616
Fen Bilimleri Enstitiisii 425 681 1.106 0 0 0 26 106 132 451 787 1.238
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Doktora 75 108 183 - - - - - 75 108 183
Tezli Yiiksek Lisans 350 573 923 - - - - - 350 573 923
Tezsiz Yiiksek Lisans - - - - - - 26 106 132 26 106 132
Saglik Bilimleri Enstitlisii 228 132 360 15 6 21 66 22 88 309 160 469
Doktora 61 40 101 - - - - - - 61 40 101
Tezli Yiiksek Lisans 167 92 259 - - - - - - 167 92 259
Tezsiz Yiiksek Lisans - - - 15 6 21 66 22 88 81 28 109
Sosyal Bilimler Enstitiisu 647 649 1.296 184 190 374 79 160 239 910 999 1.909
Doktora 112 152 264 - - - - - - 112 152 264
Tezli Yiiksek Lisans 534 497 1.031 - - - - - - 534 497 1.031
Tezsiz Yiiksek Lisans 1 - 1 184 190 374 79 160 239 264 350 614
GENEL TOPLAM 16.045 17.926 | 33.971 | 3.375 5.767 9.142 | 887 813 1.700 20.307 24.506 44.813
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Egitim Ogretim Yili Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayilari

EGITIMIN OGRENCININ
DUZEYi SEKLI CINSIYETI SAYISI
ONLISANS | I. Ogretim Kiz -
Erkek -
Il. Ogretim Kiz -
Erkek -
Uzaktan Ogretim Kiz -
Erkek -
l. - Il. ve Uzaktan Ogretim | Kiz -
Toplami
Erkek -
Onlisans Toplami -
I. Ogretim Kiz 154
LISANS ) Erkek 308
Il. Ogretim Kiz 23
Erkek 83
Uzaktan Ogretim Kiz 0
Erkek 0
. - Il. ve Uzaktan Ogretim | Kiz 177
Toplami Erkek 391
Lisans Toplami 568
YUKSEK Tezli Yiiksek Lisans Kiz 22
LISANS
Erkek 71
Tezsiz Yiiksek Lisans Kiz 2
Erkek 11
Tezli ve Tezsiz Toplami Kiz 24
Erkek 82
Yiiksek Lisans Toplami 106
DOKTORA | Doktora Kiz 4
Erkek 15
Doktora Toplami 19
GENEL TOPLAM Kiz 205
Erkek 488
Toplam 693
Engelli_Ogrencilerin Engel Durumlarina Gére Dagilimi
Engel Durumu Say!I
Asperger veya Ylksek Fonksiyonlu Otistik Bireyler 1
Gorme 29
isitme 14
Ortopedik 35
Ruhsal ve Duygusal 5
Siniflanmayan 1
Siregen Hastaliklar 26
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Zihinsel 4
Dil ve Konusma 3
TOPLAM 118
Yabanci Dil Egitimi Géren Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilari
Birim/Boliim Adi TOPLAM
Bilgisayar Muhendisligi 172
Biyomuhendislik 89
Calisma Ekonomisi ve Endistri iligkileri 2
Ekonometri 1
Ekonomi ve Finans 2
Elektrik Elektronik Mihendisligi 201
Endustri Mihendisligi 204
Finans ve Bankacilik 1
Gida Muhendisligi 1
iktisat 3
ilahiyat 112
ingiliz Dili ve Edebiyat 61
ingilizce Miitercim ve Terciimanlik 19
ingaat Miihendisligi 92
isletme 88
Makine Muhendisligi 245
Maliye 1
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi 79
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Bolimu 3
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iligkiler 214
Sosyal Hizmet 1
Uluslararasi Ticaret 1
Uluslararasi Ticaret ve Finansman 179
TOPLAM 1.771

Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oranlari

2023 Normal
Kontenjan Ve
Fakulte / YO / MYO Ek.Kont. Kesin Kayit Doluluk Orani
Yaptiran Ogrenci
Sayisi

Egitim Fakultesi 377 91,50%
Fen-Edebiyat Fakultesi 959 96,19%
Guzel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik Fakultesi 79 90,80%
Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fakdltesi 389 99,49%
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 1.046 96,85%
iletisim Fakdiltesi 54 100,00%
isletme Fakdiltesi 125 96,90%
Muhendislik Fakultesi 825 98,80%
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Saglik Bilimleri Fakultesi 558 96,71%
Salihli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 144 97,30%
Spor Bilimleri Fakiiltesi 180 100,00%
Uygulamali Bilimler Fakultesi 366 98,92%
Ahmetli MYO 588 88,96%
Akhisar MYO 255 92,39%
Alasehir MYO 241 96,02%
Demirci MYO 298 90,03%
Gordes MYO 233 93,57%
Kirkagag MYO 383 89,70%
Koéprubasi MYO 196 90,32%
Kula MYO 216 91,53%
Manisa Saglk Hizmetleri MYO 460 98,08%
Manisa Teknik Bilimler MYO 575 96,15%
Salihli MYO 739 87,77%
Sarigél MYO 173 89,18%
Saruhanh MYO 92 95,83%
Soma MYO 416 87,03%
Turgutlu MYO 580 95,71%
Toplam 5.445 91,81%
Toplam 5.447 97,03%
Toplam 10.892 94,34%

Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans ve Doktora Programlarina Gére Dagilimi

Enstitii Adi Programin Adi Tezli Tezsiz Yiksek Lisans Doktora  Toplam
Yiksek Yiksek Uzaktan Egitim
Lisans Lisans
=\ Bilgisayar 25 25

SRR Mihendisligi

SVERETE Biyoloji 28 14 42
Biyomuhendislik 10 10
Elektrik- 58 11 69
Elektronik
Muhendisligi
Endustri 55 55
Muhendisligi
Enerji Sistemleri 39 39
Muhendisligi
Fizik 22 9 31
Gida 61 20 81
Muhendisligi
insaat 157 33 190
Muhendisligi
Kimya 41 21 62
Makine 183 46 229
Muhendisligi
Makine ve imalat 46 46
Muhendisligi
Matematik 39 18 57
Matematik ve 24 24
Fen Bilimleri
Egitimi
Mekatronik 11 11

Muihendisligi




SAGLIK
BILIMLERI
ENSTITOSO

SOSYAL
BILIMLER
ENSTITUSU

Metalurji ve
Malzeme
Muhendisligi
Muihendislik
Yonetimi
Tarimsal Bilimler

Yazilim
Muhendisligi
Anatomi
Antrenorlik
Egitimi

Beden Egitimi ve
Spor

Ebelik
Farmakoloji
Fizyoloji
Hemsirelik
Histoloji
Embriyoloji
Saghk
Hizmetlerinde
lletisim

Sosyal Hizmet
Tibbi Biyoloji
Tibbi Parazitoloji
Arkeoloji

Bankacilik ve
Finans

Egitim Bilimleri
Ekonometri
Ekonomi ve
Finans

Felsefe

iktisat

ingiliz Dili ve
Edebiyati
isletme

Kadin
Calismalari
Kamu Yoénetimi

Mali Hukuk
Maliye
Maliye Teorisi

Muhasebe
Finansman
Ortadgretim
Sosyal Alan
Ogretmenligi
Rekreasyon
Sanat Tarihi

Sinif
Ogretmenligi
Siyaset Bilimi ve
Uluslararasi
iligkiler

Sosyal Bilgiler
Egitimi

63

33
28

47

44

29

10
69

37

18

63
15
48

61
18

48

55
39

28
54

25

33

25

11

11

132

28

(&)

11

88

168

41

136 52
17

119

120 32

26

74

132

33
28

47

72

45

25
85
17

96

49
12
12
23

231
15
54

102
18

188
65

174
39
152
28
80

31

33

25

11
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_ Sosyoloji 36 16 52
Spor Yoneticiligi 26 3 29
Tarih 89 41 130
Temel islam 50 50
Bilimleri
Turk Dili 117 40 157
Edebiyati
Uluslararasi 68 37 12 117
Ticaret ve Finans
Uretim Yonetimi 47 47
ve Pazarlama
Ydnetim ve 42 42
Organizasyon
. GenelToplam 2.213 396 459 548 3.616
Mezun Ogrenci Sayilari
o Doktora 59
I Yiiksek Lisans (Tezli ) 224
g Yiksek Lisans (Tezsiz) 223
§ Lisans 4753
On Lisans 3.306
TOPLAM 8.565

Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayilari

Egitim Diizeyi Ogrenci Sayisi
Enstitii 125
Fakiilte 567
Yiksekokul 1
Meslek Yiiksekokulu 0
TOPLAM 693

a) Saglik Hizmetleri

Universitemiz blnyesindeki Hafsa Sultan Hastanesi tarafindan 2022 yilinda da saglik

hizmetleri veriimeye devam edilmigstir. Hafsa Sultan Hastanesi Uncubozkdy kampusiundeki

binasinda ve Sehit Prof. Dr. ilhan Varank Kampisiindeki Semt polikliniginde hizmetlerini

sunmaktadir. Hastanenin faaliyetlerine iligkin bilgiler asagidaki tablolarda verilmektedir.
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Semt Poliklinigi Saglik Alanlari ve Hizmet Veren Personel Sayilan

SAGLIK BIRIMi ADI HIZMET ALANI HIZMET VEREN HIZMET ALAN
(m2) Sayisi Sayisi
Dis Poliklinigi 31 - -
Muradiye Semt 350 2 933
Poliklinigi
TOPLAM 381 2 933
2022 Yih Semt Poliklinigi Muayene Adetleri
SAGLIK BiRiMi ADI PERSONEL OGRENCI MUAYENE
MUAYENESI MUAYENESI TOPLAMI
Muradiye Semt - - 933
Dis Poliklinigi - - -
TOPLAM - - 933
Hastanemizde Tedavi Géren Hastalarin Hastane Béliimleri itibariyla Dagilimi
SAGLIK BiRIiMi 2022 YILI
ADI YATAK HASTA SAYISI | HASTA SAYISI TETKIK SAYISI
SAYISI (YYatan Hasta) (Ayakta Tedavi)
Acil Servis 48 193983 - -
Yogun Bakim 101 5660 = -
Klinikler 545 83519 - -
Ameliyathane 15 = = 30642(ameliyat sayis1)
Poliklinikler - - 966.583 -
Laboratuvar - - 12.306.991
Hizmetleri
Radyoloji Unitesi - - 220.518 295.462
Hizmetleri
Niikleer Tip - - 9807 16105
Hizmetleri
Muradiye Semt - - 2956 56
Poliklinigi
TOPLAM 709 283.162 1.196.908 12.649.200
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2022 Yilinda Diizenlenen Etkinlik ve Faaliyetler

Sira Tarih Faaliyet Faaliyet Adi Faaliyet Yeri
Turd
1 05.01.2022 Webinar Webinar: Literatlir Tarama Teknikleri | Online
ve Pratik Arastirma ipuglari
2 12.01.2022 Radyo Yayini | Trt Radyo 1 Ailece TRT Tadyo 1 Stiidyosu
3 18.01.2022 Webinar Web of Science Arastirmaci Profili Online
4 19.01.2022 Oturum Web of Science Core Collection Online

Kullanarak Givenle Arastirma Yapin :
Akademisyen Oturumu

5 20.01.2022 Webinar Eikon with Datastream Online

6 20.01.2022 Webinar Web of Science- Literatilir Taramasi Online
Lisans/Lisansiistii Ogrencileri

7 20.01.2022 Webinar Literatlir Tarama Teknikleri ve Pratik | Online
Arastirma ipuclari

8 20.01.2022 Webinar Yonetim Bilisim Sistemlerinde Yeni Online
Trendler

9 25.01.2022 Webinar Journal Citation Reports- Online

Alaninizdaki En lyi Dergileri Hizli Bir
Sekilde Belirleyin!

10 | 26.01.2022 Webinar InCites Platformu- Arastirma Online
Performansi, Stratejisi ve isbirligi-
InCites B/A ve ESI

11 | 26.01.2022 Konferans Kamu Denetgciligi Kurumu'nun Yapisi | Manisa Barosu Yeni Hizmet
Calisma Sekli ve kurum Kararlari Binasi

12 | 26.01.2022 Calistay Wiley Yazar Calistayi Uluslararasi Online
Akademik Dergilerde Yayin Yapmak

13 | 03.02.2022 Seminer TEKNOFEST 2022 Bilgilendirme Online
Semineri

14 | 10.02.2022 Toplanti TEKNOFEST 2022 Bilgilendirme Online
Toplantisi

15 | 14.02.2022 Webinar Clarivate Online

16 | 15.02.2022 Webinar Web of Science- Literatlir Taramasi Online
Lisans/Lisansiistii Ogrencileri

17 | 15.02.2022 Calistay Tez Yazimini Destekleyen Proquest Online
Yazar Calistayi-1

18 | 16.02.2022 Webinar Journal Citation Reports- Online

Alaninizdaki En iyi Dergileri Hizli Bir
Sekilde Belirleyin!

19 | 16.02.2022 Caligtay Tez Yazimini Destekleyen Proquest Online
Yazar Calistayi-2
20 | 17.02.2022 Webinar InCites Platformu- Arastirma Online

Performansi, Stratejisi ve isbirligi-
InCites B/A ve ESI

21 | 17.02.2022 Seminer Milli Teknoloji Hamlesi T3 Vakifi - Online
TEKNOFEST Bilgilendirme Semineri
22 | 21.02.2022 Bilgilendirme | Teknofest Proje Basvuru Sireci Online
23 | 21.02.2022 Etkinlik Felsefe Atolye Calismalari FEF 106 Numarali Salon
24 | 22.02.2022 Webinar Research Smarter: inovasyon Yasam | Online

Donguisii Boyunca Patent Bilgilerini
Arayin, Gorsellestirin ve Analiz Edin




25 | 22.02.2022 Webinar ProQuest Dissertations&Theses Online
Veritabaninda Literatiir Tarama ve
Arastirma ipuclar Webinari
26 | 22.02.2022 Webinar Web 3 Nedir? Online
27 | 23.02.2022 Toplant TEKNOFEST Bilgilendirme Toplantisi | Online
28 | 24.02.2022 Egitim UpToDate - Elsevier ClinicalKey : Online
Online Kullanici Egitimi
29 | 24.02.2022 Webinar T-BiGGY Bilgilendirme Webinari Online
30 | 25.02.2022 Sohbet - Mesnevi Sohbetleri ve Tasavvuf Manisa Mevlevihanesi
Dinleti Muzigi Dinletisi
31 | 25.02.2022 Webinar Research Smarter: Web of Science Online
Verileriyle Onemli Fikir Liderlerini
Belirleme
32 | 03.03.2022 Sergi Manisa'da istanbul Bahge ve Sehit Prof. Dr. ilhan Varank
Cicekleri Sergisi Yerleskesi Ogrenci Merkezi
33 | 03.03.2022 Egitim Akademik Danismanhk Egitimi Online
34 | 03.03.2022 Webinar Yarini Degistirmeye Seninle Devam Online
Edecegiz!
35 | 03.03.2022 Toren Anma ve Fidan Dikim Téreni Sehit Prof. Dr. ilhan Varank
Yerleskesi Prof. Umit Dogay
Aring Kiiltiir Merkezi Onii
36 | 03.03.2022 Konser ince Saz Esliginde Hisarli Ahmet Suleyman Demirel Kiltur
Tirkileri Merkezi
37 | 04.03.2022 Egitim Tez Yazarken Ne Yap(MA)mal? Online
38 | 04.03.2022 Soylesi Manisa Kadin Kooperatifleri Soylesisi | Online
39 | 07.03.2022 Ozel Giin 2022 Diinya Sosyal Hizmet Giini Suleyman Demirel Kiltur
Etkinligi Merkezi
40 | 08.03.2022 Ozel Giin 8 Mart Diinya Kadinlar Guni Stleyman Demirel Kiltir
Kutlama Programi Merkezi
41 | 08.03.2022 Konferans Sporda Toplumsal Cinsiyet: Sporda Online
Kadin Olmak
42 | 09.03.2022 Egitim is Milakati Teknikleri Egitimi Gordes Belediye Kultiir
Sarayi
43 | 09.03.2022 Konser Flut-Piyano Konseri Kadinlar Gun MCBU Egitim Fakiiltesi
Basri Kogyigit Kiltlir
Merkezi
44 | 09.03.2022 Konferans Tirkiye'de Tarimsal Uriinlerin Uygulamal Bilimler
Pazarlanmasi ve izmir Ticaret Borsasi | Fakiiltesi Konferans Salonu
45 | 09.03.2022 Konser Kadin ve Mizik MCBU Egitim Fakdiltesi
Basri Kogyigit Kultlr
Merkezi
46 | 15.03.2022 Konferans Milletin Sesi Mehmet Akif ERSOY ve | Prof. Umit Dogay Aring
istiklal Marsi’nin Kabuli Kiltiir Merkezi Onii
47 | 15.03.2022 Konser 14 Mart Tip Bayrami izmir Devlet Suleyman Demirel Kiltur
Opera ve Balesi Konseri Merkezi
48 | 16.03.2022 Webinar Web of Science- Literatlir Taramasi Online
Lisans/Lisansiistii Ogrencileri
49 | 16.03.2022 Festival Dart Festivali Sehit Prof. Dr. ilhan Varank

Yerleskesi Rekreasyon Alani
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50 | 17.03.2022 Webinar InCites Platformu- Arastirma Online
Performansi, Stratejisi ve isbirligi-
InCites B/A ve ESI
51 | 18.03.2022 Ozel Giin Cankkale Deniz Savas'inin 107. Online
istiklal Marsi'nin Kabiliiniin 101. Yil
Anma Programi
52 | 18.03.2022 Konferans Mehmet Akif ERSOY ve istiklal Marsi | Online
53 | 18.03.2022 Webinar Hemsirelik Egitiminde Program Online
Degerlendirme
54 | 20.03.2022 Etkinlik Spil Doga Yuruyusi Spil Dagl
55 | 21.03.2022 Kutlama Nevruz Bayrami Kutlamalari Sehit Prof. Dr. ilhan Varank
Yerleskesi Spor Salonu Onii
56 | 21.03.2022 Konser Nevruz Konseri Sehit Prof. Dr. ilhan Varank
Yerleskesi Rekreasyon Alani
57 | 21.03.2022 Webinar Mizahin Kimyasi Online
58 | 22.03.2022 Webinar Research Smarter: Acik Arastirma Online
Girisimlerinizi Glvenilir Veriler ve
Olgeklenebilir Araglar ile Destekleme
59 | 22.03.2022 Panel Gordesli Sehit Makbule Hanim ve Prof. Umit Dogay Aring
Milli Micadele Aski Paneli Kaltir Merkezi
60 | 22.03.2022 Soylesi Dinya Sampiyonu Ayse Beglim Prof. Umit Dogay Aring
Onbasi Kiltir Merkezi
61 | 22.03.2022 Sergi "Canakkale" Suluboya Resim Sergisi Prof. Umit Dogay Aring
Kultlr Merkezi
62 | 22.03.2022 Konferans Son Kale Canakkale'den, Son Siginak | Prof. Umit Dogay Aring
Anadolu'ya Kaltir Merkezi
63 | 22.03.2022 Konferans Akhisar'da Zeytin ve Zeytincilik Akhisar Yerleskesi
Sorunlari ve C6ziim Onerileri Konferans Salonu
64 | 23.03.2022 | Ozel Giin istiklal Marsinin Kabulii Ve Canakkale | MCBU Egitim Fakiiltesi
Zaferini Anma Programi Basri Kogyigit Kultlar
Merkezi
65 | 23.03.2022 Soylesi — Yilin Basin Fotograflari Soylesi ve Prof. Umit Dogay Aring
Sergi Sergi Kaltir Merkezi
66 | 23.03.2022 Konferans ihracatimiza Genel Bakis, Tarim Uygulamal Bilimler
Sektorlerinde ihracata iliskin Fakiltesi Konferans Salonu
Faaliyetler ve Destekler, ihracatta
Devlet Yardimlari
67 | 24.03.2022 Kongre IOTECH'22 Prof. Umit Dogay Aring
Kultlir Merkezi
68 | 25.03.2022 Webinar Research Smarter: Dergi Anlayisinda | Online
Devam Eden Bir Gelisim
69 | 25.03.2022 Webinar Tez Yazarken Ne Yap(ma)mali ? Online
70 | 25.03.2022 Konferans ingiliz Dili ve Edebiyati Amerikan Online
Kiltirt ve Edebiyati Bollimlerinin
Gegmisi, Buglin ve Gelecegi
71 | 25.03.2022 Sohbet - Mesnevi Sohbetleri ve Hakan Alvan Manisa Mevlevihanesi
Dinleti Besteleri ile Tasavvuf Miizigi Dinletisi
72 | 28.03.2022 Toren Fidan Dikimi Toreni Sehit Prof. Dr. ilhan Varank
Yerleskesi Enstitiiler Binasi
Arkasi
73 | 29.03.2022 Webinar Web of Science Core Collection Online

Kullanarak Glvenle Arastirma Yapin,
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Arastirmaci Profili Olusturun :
Akademisyen Oturumu?29.

74 | 29.03.2022 Film Yesil Perde Film Gosterimi ( Selvi Sileyman Demirel Kltir
Gosterimi Boylum Al Yazmalim) Merkezi Onii Agik Amfi
75 | 30.03.2022 Webinar Akill Bina Teknolojileri "Yesil Online
Kitlphaneler"
76 | 31.03.2022 Konferans Biyokiitle Enerjisi: Onemi ve Gelecegi | Prof. Umit Dogay Aring
Kiltir Merkezi
77 | 31.03.2022 Konferans Gocmen Entegrasyonunda Online
Avrupa'nin Sinavi ve Turkiye: Farkli
Modeller, Yeni Tehditler
78 | 31.03.2022 Konferans Hasta Etmeyen Beslenme Prof. Umit Dogay Aring
Kiltir Merkezi
79 | 31.03.2022 Egitim Oyunlarla Tiirkge Ogretimi Online
80 | 01.04.2022 Zirve Ege Bilisim Zirvesi Suleyman Demirel Kiltir
Merkezi
81 | 01.04.2022 Egitim Spor Egitiminde Dijital Cizgi Roman Online
Tasarimi
82 | 05.04.2022 Egitim Afet Farkindalik Egitimi, AFAD Acil Spor Bilimleri Fakiiltesi
Mobil Uygulamasi ve AFAD Konferans Salonu
Gonallaluga Tanitimi
83 | 05.04.2022 Konferans Sair Cigekleri: Kiltlr ve Online
Edebiyatimizda Lale
84 | 07.04.2022 Konferans Cografya ve Kultir Online
85 | 12.04.2022 Egitim EKUAL-ProQuest Dissertations and Online
Theses Egitimi
86 | 13.04.2022 Egitim Web of Science Nisan Ayi Egitimleri Online
87 | 14.04.2022 Egitim Biyoteknoloji Uygulamalarina Yoénelik | Miihendislik Fakiiltesi
Mikroakiskan Sistemler Seminer Salonu
88 | 25.04.2022 | Seminer TUIK Semineri iIBF Amfi B2
89 | 25.04.2022 Webinar Web3 Nedir? Online
90 | 26.04.2022 Galigtay ProQuest Yazar Calistayi: Dergi Online
Makaleleri Yazma ipuglari
91 | 28.04.2022 Egitim Akillr Alinti Platformu "Scite" ile Online
Arastirmaniz icin Yeni Metodlari
Nasil Kesfedersiniz
92 | 09.05.2022 Konferans Azerbaycan Edebiyatinda Hikaye Online
93 | 10.05.2022 Ozel Giin Diinya Ebeler Giini Etkinlikleri Suleyman Demirel Kiltur
Merkezi
94 | 10.05.2022 Konferans Sifirdan Zirveye Prof. Umit Dogay Aring
Kultlir Merkezi
95 | 10.05.2022 Konferans Vakif Medeniyetinde Sosyal Suleyman Demirel Kiltur
Politikalar Sosyal Yardimlar ve Merkezi
Paylasma Gelenegi
96 | 11.05.2022 Festival Manisa Bilim Senligi Manisa Atatlrk Kent Park
97 | 12.05.2022 Calistay Akademik Dergilerde Yayin Yapma Online
Calistayi
98 | 12.05.2022 Soylesi ve Soylesi ve Konser Gelenekle Stleyman Demirel Kiltir
Konser Gelecege Merkezi
99 | 13.05.2022 Ozel Giin Hemsirelik Haftasi Etkinlikleri Suleyman Demirel Kiltur

Merkezi
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100 | 13.05.2022 Konferans Surdurulebilir Atik Yonetiminde FEF 106 Nolu Konferans
Belediyelerin Rolli Salonu
101 | 13.05.2022 Toren 57'nci Alay Temsili Sancak Teslim Suleyman Demirel Kiltir
Toreni Merkezi
102 | 13.05.2022 Sempozyum | Uluslararasi Kadin Calismalari Prof. Umit Dogay Arinc
Sempozyumu International Kaltar Merkezi
Women's Studies Symposium
103 | 13.05.2022 Panel Tutln Tarimi ve Yetistiricilig§inde Yeni | TEYO Konferans Salonu -
Yaklasimlar Akhisar
104 | 16.05.2022 GCalistay II. Erisilebilir Kitliphaneler Calistayi T.C. Cumhurbasgkanhgi
Millet Kittuphanesi
105 | 16.05.2022 Konferans Surdirulebilir Atik Yonetiminde FEF 106 Nolu Konferans
Belediyelerin Rolii Salonu
106 | 16.05.2022 Etkinlik Saglik Bilimleri Fakiltesi Kariyer ve Online
Mezunlar GlUna Etkinligi 2
107 | 16.05.2022 Konferans Tirkiye'de Darbeler Tarihi ve 15 FEF 106 Nolu Konferans
Temmuz'a Farkh Bir Bakis Salonu
108 | 17.05.2022 Kongre I. Salihli-Sart Para Kongresi: Salihli iiBF
Lidya'dan Dijital Caga: Para,
Bankacilik ve Finans
109 | 17.05.2022 Egitim Web of Science Mayis Ayi Egitimleri Online
110 | 18.05.2022 Bilgilendirme | AMATEM Sirecinde Bagimhlik Online
Danismanligi
111  18.05.2022 Panel 100. Yilinda Milli Miicadele ve MCBU Egitim Fakiiltesi
Demirci Paneli Basri Kogyigit Kaltir
Merkezi
112 | 18.05.2022 Seminer Ansys Sonlu Elemanlar Yontemi Online
(Finite Element Analysis) ile Analiz ve
SimUlasyon Semineri
113 | 18.05.2022 Konferans Atatlirk, Genglik, Spor ve Kadin FEF 106 Nolu Konferans
Salonu
114 | 18.05.2022 Defile ve Hayat Pazende - Defile ve Sergi Salihli Belediyesi Kent
Sergi Muzesi
115 | 18.05.2022 Konser Genglik Konseri Rekreasyon Alani
116 | 20.05.2022 Webinar Akademik Diyaloglar 3 Online
117 | 20.05.2022 Senlik Ugurtma Senligi Spor Bilimleri Fakiiltesi Cim
Saha
118 | 23.05.2022 Senlik Spor Senligi Cumhuriyet Meydani Valilik
Onii
119 | 23.05.2022 Bilgilendirme | insan Haklari Siddetle Sivil Miicadele | Prof. Umit Dogay Aring
Toplantisi ve Sosyal Arabuluculuk Bilincini Kaltar Merkezi
Guglendirici Saha Aktorleri
Yetistirilmesi Projesi Bilgilendirme
Toplantisi
120 | 23.05.2022 Konferans Ayasofya Camii'ne Monografik Bir Online
Yaklasim: Osmanh Siirinde Ayasofya
121 | 24.05.2022 Toren Manisa Celal Bayar Universitesi Stleyman Demirel Kiltir
Muradiye OSB Lisansisti Tez Merkezi
Odiilleri Odiil Téreni
122 | 24.05.2022 Konferans ilber Ortayl Osmanlidan Giiniimiize | Siileyman Demirel Kiiltiir
Sanayilesme ve Etkileri Merkezi
123 | 24.05.2022 Senlik Bahar Senligi Programi Rekreasyon Alani
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124 | 25.05.2022 Calistay II. Kbpriibasi Yeni Ufuklar Calistayi Mergen Alp Konferans
"Kooperatifgilik" Salonu
125 | 25.05.2022 Soylesi Bagimhlik ve Titln Soylesisi Suleyman Demirel Kiltir
Merkezi
126 | 25.05.2022 Etkinlik Tirkgce Ogretmenligi 2021-2022 MCBU Egitim Fakiiltesi
Ogretim Yili Dénem Sonu Etkinligi Basri Kogyigit Kultlr
Merkezi
127 | 25.05.2022 Konser Bahar Senligi Konserleri - 2 Rekreasyon Alani
128 | 26.05.2022 Konferans Kiresel iklim Krizi ve Yeni Ekonomik | iiBF
Yapl
129 | 26.05.2022 Seminer ProQuest Mayis Ay Egitim Online
Seminerleri
130 | 27.05.2022 Egitim Kisisel Verileri Koruma Rektorlik Seminer Salonu
131 | 30.5.2022 Konser Yil Sonu Konseri Stileyman Demirel Kiltlr
Merkezi
132 | 01.06.2022 Webinar Mobil Cihazlar ile Literatiir Tarama Online
Teknikleri 1
133 | 01.06.2022 | Webinar TUBITAK ULAKBIM’den Online
Arastirmacilara Uluslararasi
Akademik Yayinlar 1
134 | 02.06.2022 Webinar Mobil Cihazlar ile Literatiir Tarama Online
Teknikleri 2
135 | 02.06.2022 Seminer InCites Platformu ile Arastirma Prof. Umit Dogay Aring
Stratejinizi Gelistirin! Kaltir Merkezi
136 | 02.06.2022 | Webinar TUBITAK ULAKBIM’den Online
Arastirmacilara Uluslararasi
Akademik Yayinlar 2
137 | 03.06.2022 Egitim Ornek Uygulama Uzerinden
Mendeley Kullanimi
138 | 09.06.2022 Webinar Literatlir Tarama Teknikleri ve Pratik | Online
Arastirma ipuglari 1
139 | 09.06.2022 Webinar Diinyanin En Saygin Yayinevlerinden | Online
eKitaplara Erisim ve Kullanim 1
140 | 14.06.2022 Webinar Webinar: Mobil Cihazlar ile Literatlir | Online
Tarama Teknikleri 3
141 | 14.06.2022 Webinar TUBITAK ULAKBIM’den Online
Arastirmacilara Uluslararasi
Akademik Yayinlar 3
142 | 14.06.2022 Webinar Akademik Diyaloglar V. Online
143 | 15.06.2022 Webinar Literatlir Tarama Teknikleri ve Pratik | Online
Arastirma ipuglari 2
144 | 15.06.2022 Webinar Dilinyanin En Saygin Yayinevlerinden | Online
eKitaplara Erisim ve Kullanim 2
145 | 16.06.2022 Webinar PubMed Dergilerinin Tam Online
Metinlerine Erisim,
MEDLINE/MEDLINE Complete,
Kanita Dayali Tip 1
146 | 21.06.2022 Webinar Dlnyanin En Saygin Yayinevlerinden | Online
eKitaplara Erisim ve Kullanim 3
147 | 21.06.2022 Webinar Literatlir Tarama Teknikleri ve Pratik | Online
Arastirma ipuglari 3
148 | 22.06.2022 Webinar PubMed Dergilerinin Tam Online

Metinlerine Erisim,
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MEDLINE/MEDLINE Complete,
Kanita Dayali Tip 2

149

22.06.2022

Webinar

PubMed Dergilerinin Tam
Metinlerine Erigim,
MEDLINE/MEDLINE Complete,
Kanita Dayali Tip 3

Online

150

30.06.2022

Webinar

ProQuest Dissertations & Theses
Veri Tabaninda Literatlir Tarama ve
Arastirma ipuclari

Online

151

26.07.2022

Calistay

Tez Yazimini Destekleyen ProQuest
Yazar Galistayi

Online

152

26.07.2022

Egitim

Web of Science Temmuz Ay
Egitimleri

Online

153

27.07.2022

Egitim

Dergi Makaleleri Yazma ipuclari

Online

154

04.08.2022

Webinar

Proquest Agustos Ayi Webinarlari

Online

155

09.08.2022

Egitim

TUBITAK ULAKBIM’den
Arastirmacilara Uluslararasi
Akademik Yayinlar 1

Online

156

09.08.2022

Egitim

Literatur Tarama Teknikleri ve Pratik
Arastirma ipuglari 1

Online

157

17.08.2022

Egitim

Literatur Tarama Teknikleri ve Pratik
Arastirma ipuglari 2

Online

158

17.08.2022

Egitim

TUBITAK ULAKBIM’den
Arastirmacilara Uluslararasi
Akademik Yayinlar 2

Online

159

05.9.2022

Egitim

TUBITAK ULAKBIM ile Erisiminiz Olan
ProQuest Dissertations&Theses
Veritabaninda Literatlir Tarama ve
Arastirma ipuglari- Tim
Arastirmacilar icin

Online

160

05.09.2022

Webinar

Eylil Ayi Public Webinarlari

Online

161

08.09.2022

Webinar

ProQuest Central Veritabaninda
Literatlr Tarama ve Arastirma
ipuglari- Tim Arastirmacilar icin

Online

162

14.9.2022

Calistay

Tez Yazimini Destekleyen ProQuest
Yazar Galistayi-Tim Arastirmacilar
icin

Online

163

15.09.2022

Webinar

ProQuest Yazar Calistayi: Dergi
Makaleleri Yazma ipuglari- (Tim
Arastirmacilar icin)

Online

164

20.09.2022

Webinar

Web of Science Core Collection
Kullanarak Giivenle Arastirma Yapin!

Online

165

21.09.2022

Webinar

InCites Platformu- Arastirma
Performansi, Stratejisi ve isbirligi-
InCites B/A, JCR ve ESI

Online

166

21.09.2022

Sempozyum

Uluslararasi Gegmisten Ginimiuize
Manisa Sempozyumu-I|

Fen Edebiyat Fakiltesi

167

22.09.2022

Kongre

Biltevt2022: Uluslararasi Engelsiz
Bilisim 2022 Kongresi "Bilisim
Teknolojilerinde Evrensel Tasarim"

Online

168

22.09.2022

Egitim

Ebook Central Veritabaninda
Literatur Tarama ve Arastirma
ipuglari- Tiim Arastirmacilar icin

Online
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169 | 27.09.2022 Webinar Research Smarter: Web of Science Online
Arastirmaci Profillerinin Onemi
170 | 27.09.2022 Egitim Summon Kullanici Araytizi Egitimi- Online
Tum Universiteler igin
171 | 29.09.2022 Senlik Ugurtma Senligi Spor Bilimleri Fakiltesi Cim
Saha
172 | 11.10.2022 Soylesi Soylesi "Bagimhihk" Suleyman Demirel Kiltir
Merkezi
173 | 13.10.2022 Konferans Tefrikadan Kitaba Prof. Umit Dogay Aring
Kiltir Merkezi
174 | 14.10.2022 Sempozyum | Yabanci Diller Yiksekokulu Prof. Umit Dogay Aring
Sempozyumu Kaltar Merkezi
175 | 14.10.2022 Toren Fen, Saglik ve Sosyal Bilimler Suleyman Demirel Kiltir
Enstitlileri Mezuniyet Toreni | Merkezi
176 | 14.10.2022 Toren Fen, Saglik ve Sosyal Bilimler Suleyman Demirel Kiltur
Enstitlileri Mezuniyet Toreni Il Merkezi
177 | 17.10.2022 Sempozyum | Cocuklar icin Giivenli Gida ( SAFFI) Suleyman Demirel Kiltir
Sempozyumu Merkezi
178 | 20.10.2022 Film Yesil Perde Film Gosterimi (Acikhava | Stileyman Demirel Kiltir
Gosterimi Sinemasi) Merkezi
179 | 20.10.2022 Konferans Technology In Defense Industries Prof. Umit Dogay Aring
Kiltir Merkezi
180 | 25.10.2022 Konferans The Perspective of Enlightenment Prof. Umit Dogay Aring
with Founder Of the Turkish Kiltir Merkezi
Republic M. Kemal Atatiirk
181 | 27.10.2022 Festival Devfest22 Prof. Umit Dogay Aring
Kiltir Merkezi
182 | 27.10.2022 | Ozel Gin Diinya Halkla iligkiler Giinii Rektorlik Seminer Salonu
183 | 27.10.2022 Konferans Medya ve Bilgi Okur Yazarlig; Online
Akademi ve Medya Uzmanlarinin
Rolii
184 | 27.10.2022 Soylesi Yurtdisi Ogrenci Deneyimleri Spor Bilimleri Fakultesi
Soylesisi Konferans Salonu
185 | 31.10.2022 Etkinlik MCBU Havacilik Uzay Teknolojileri Sehit Prof. Dr. ilhan Varank
Kullibi Yerleskesi Cim Saha
186 | 31.10.2022 Konferans Stres, Ofke, Catisma Online
187 | 31.10.2022 Seminer AFAD Gonlllilugi Farkindalik Spor Bilimleri Fakultesi
Semineri Konferans Salonu
188 | 31.10.2022 Seminer Milli Teknoloji Hamlesi T3 Vakfi & Online
Teknofest Bilgilendirme Semineri
189 | 01.11.2022 Konferans ilber Ortayh Milli Hakimiyet Online
Konferansi
190 | 02.11.2022 Soylesi Dog. Dr. Askin Celik ile Mizik MCBU Egitim Fakdiltesi
Soylesileri- 2 Basri Kogyigit Kultlr
Merkezi
191 | 02.11.2022 Konferans Asirlik Cinar Cumhuriyet Prof. Umit Dogay Aring
Kultlir Merkezi
192 | 03.11.2022 Calistay Calistay: Genglik icin Fakiilte Manisa | Prof. Umit Dogay Aring
Elele Kultlir Merkezi
193 | 03.11.2022 Egitim Research Smarter: BM Sirdirdlebilir | Online

Kalkinma Hedeflerine
Arastirmalarinizin Katkisini
Hizlandirmak
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194 | 03.11.2022 Egitim Bilimsel Oturumlarda Etkili Sunum Spor Bilimleri Fakdltesi
Konferans Salonu
195 | 03.11.2022 Konferans Konferans "Degisen Diinyada MCBU Egitim Fakiiltesi
Egitimin Dlinyas!" Basri Kogyigit Kaltir
Merkezi
196 | 04.11.2022 Sohbet ve Mesnevi Sohbetleri ve Tasavvuf Manisa Mevlevihanesi
Dinleti Mdizigi Dinletisi
197 | 07.11.2022 Seminer LOSEV Farkindalik Semineri Spor Bilimleri Fakdiltesi
Konferans Salonu
198 | 08.11.2022 Kutlama Karabag Zafer Kutlamasi Rekreasyon Alani
199 | 09.11.2022 Seminer Seminer: Hatiralarin Isiginda "Faruk Online
Nafiz Camlibel"
200 | 10.11.2022 Ozel Giin 10 Kasim Atatlirk'd Anma GUnU Suleyman Demirel Kiltur
Merkezi ve Rekreasyon
Alani
201 | 10.11.2022 Kongre Surdirulebilir Gida Sistemleri Suleyman Demirel Kiltir
Kongresi Merkezi
202 | 14.11.2022 | Acllis TUBITAK 4005 Niikleer Bilimler Prof. Umit Dogay Aring
Okulu Projesi Agihisi Kiltir Merkezi
203 | 14.11.2022 Bilgilendirme | Yurt Disinda Burslu Egitim Firsatlari Rektorlik Seminer Salonu
204 | 16.11.2022 Webinar Etkinlik: Kurumsal Arastirma Online
Stratejisi, Performansi ve Raporlari
Webinari
205 | 17.11.2022 Konferans Bilinebilirlik ile bilinemezlik arasinda: | Stleyman Demirel Kiltur
Varlk'in bir 'pege'si var mi? Merkezi
206 | 17.11.2022 Webinar Web of Science Core Collection Online
Kullanarak Giivenle Arastirma Yapin!
207 | 18.11.2022 Konferans is Yasaminda Sendromlar Online
208 | 21.11.2022 Soylesi Sinan Akgil ile Soylesi Prof. Umit Dogay Aring
Kaltlr Merkezi
209 | 22.11.2022 Acilis Téreni | MCBU 30. Akademik Yil Agilis Téreni | Siileyman Demirel Kiiltiir
Merkezi
210 | 23.11.2022 Panel 25 Kasim Kadina Yonelik Siddetle Prof. Umit Dogay Aring
Micadele Glni Paneli "Gugld Kadin | Kiltir Merkezi
Gucli Toplum"
211 | 24.11.2022 | Ozel Giin 24 Kasim Ogretmenler Giinii Kutlama | MCBU Egitim Fakiiltesi
Programi Basri Kogyigit Kultlar
Merkezi
212 | 24.11.2022 Konferans Egitim 4.0 ve 21. YY. Ekseninde MCBU Egitim Fakdiltesi
Ogretmenlik Meslegi Basri Kogyigit Kultlr
Merkezi
213 | 25.11.2022 Egitim InCites Platformu- Arastirma Online
Performansi, Stratejisi ve isbirligi-
InCites B/A, JCR ve ESI
214 | 29.11.2022 Egitim Research Smarter: Clarivate Web of | Online
Science Veri ve Metrik API'leri
215 | 30.11.2022 Soylesi Renk Uzmani Ash Giirsozer ile Online
"RENK" Uzerine Soylesi
216 | 01.12.2022 Soylesi Tarih ve Hatiratlar MCBU Egitim Fakdiltesi
Basri Kogyigit Kultlr
Merkezi
217 | 01.12.2022 Konferans Tirkceye Yansiyan Turk Dusincesi Online
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218 | 02.12.2022 Egitim Akademik Diyaloglar - Dijital Online
Beceriler vs. Dijital Minimalizm
219 | 05.12.2022 Ozel Giin 5 Aralik Diinya Kadin Haklari Giinii Prof. Umit Dogay Aring
Kiltir Merkezi
220 | 05.12.2022 Konferans Azerbaycan Kadinlarinin Haklari: Online
Serefli Ge¢mis ve Gelecek
Perspektifler
221 | 06.12.2022 Etkinlik “Engellilere Yonelik Tutumlar” ve Suleyman Demirel Kiltur
“Engellilerle iletisim” Merkezi
222 | 06.12.2022 Egitim Kisisel Farkindalikla Motivasyon ve Online
Basari Yonetim
223 | 07.12.2022 Konferans Isigin Kutsalligi, Kutsalin Isigi: Bizans | Prof. Umit Dogay Aring
Donemi Mekan Aydinlatmasinda Kaltar Merkezi
Cam Kullanimina Genel Bir Bakis
224 | 08.12.2022 Soylesi Adem Biiyiik ile Futbol Uzerine Spor Bilimleri Fakiiltesi
Soylesi Konferans Salonu
225 | 08.12.2022 Konferans Saglikli Beslenme ve Gluten MCBU Egitim Fakiiltesi
Basri Kogyigit Kiltlr
Merkezi
226 | 09.12.2022 Sohbet ve Mesnevi Sohbetleri ve Tasavvuf Manisa Mevlevihanesi
Dinleti Mdizigi Dinletisi
227 | 12.12.2022 Konferans Bandirma Miizesindeki Bizans Prof. Umit Dogay Aring
Donemine Ait Glinliilk Yasam Objeleri | Kultir Merkezi
228 | 14.12.2022 Kongre IEEE MCBU Computer Society Prof. Umit Dogay Aring
Aramizdaki Teknoloji'22 Kiltir Merkezi
229 | 14.12.2022 Turnuva Hizli Santrag Turnuvasi Ogrenci Merkezi Binasi
Geng Ofis Salonu
230 | 15.12.2022 Seminer "Ne istemedigimi Biliyorum" QNB Rektorlik Seminer Salonu
FINANSBAK CAREER ile Gelecegi
Goruyorum Semineri
231 | 15.12.2022 Soylesi Soylesi: Siirden Suura MCBU Egitim Fakiiltesi
Basri Kogyigit Kultlr
Merkezi
232 | 19.12.2022 Yarisma Kahoot! Oduillii Bilgi Yarismasi Spor Bilimleri Fakiiltesi
Konferans Salonu
233 | 20.12.2022 Panel Vefatinin 600. Yili Hatirasina Prof. Umit Dogay Aring
Suleyman Celebi ve Mevlid Paneli Kaltir Merkezi
234 | 20.12.2022 Seminer Asik Mansur Alyansoglu “Kirman Sah | Prof. Umit Dogay Arin¢
Hikayesi” Kaltir Merkezi
235 | 21.12.2022 Fuar iISKUR Manisa Sanal istihdam Fuari Online
236 | 21.12.2022 Egitim Akill Kentler ve Google Earth Engine | Online
Uygulamalari
237 | 21.12.2022 Konser "STRECH" Modern Pop-Rock Gecesi Stleyman Demirel Kiltir
Merkezi
238 | 21.12.2022 Konferans Divan Siirinde Estetik Yoksunu Online
Beyitler
239 | 22.12.2022 Seminer Bati Koleksiyonlarinin Olusumunda Prof. Umit Dogay Aring
izmir'in Arkeolojik Mirasinin Yeri Kaltar Merkezi
240 | 22.12.2022 Konser Turkilerle Yasamak Tirkulerde Online
Yasatmak
241 | 26.12.2022 Soylesi Cehaletin Feraseti Olur mu? "Bilingli | Online
Cehalet"
242 | 27.12.2022 Etkinlik Game Of Thrones Simiilasyonu Prof. Umit Dogay Aring

Kultir Merkezi
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7 — YATIRIM HiZMETLERI

Saihk Sektorii Kaisamlnda Yaillan Isler

Onkoloji Hastanesi Tamamlama Insaat1
Isi

37.500.000,00

23.617.121,75

Hastane Biiyiik Onarim Giderleri 26.110.000,00 4.883.652,85
Hastane Makine Teghizat Alimi1 4.323.620,15
TOPLAM 63.610.000,00 32.824.394,75
Egitim Sektorii Kapsaminda Yapilan Isler
MCBU Derslik ve Merkezi Birimler 74.552.000,00 40.396.965,78
Insaat1 (15.500 m2)
TOPLAM 74.552.000,00 40.396.965,78
Teknoloji- Arastirma Kapsaminda Yapilan Isler
Rektorliik Bilimsel Arastirma Projeleri 11.421.221,29 11.421.221,29
Yayin Alimi 2.400.000,00 2.364.222,77
TOPLAM 13.821.221,29 13.785.444,06
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A-

III-PERFORMANS BILGILERI

Temel Politikalar ve Oncelikler

Manisa Celal Bayar Universitesi amag ve hedeflerine ulasmak igin izleyecegi politikalari ve

onceliklerini Stratejik Planinda belirlemistir. Bu politika ve dncelikler sdyle siralanabilir:

X/
L X4

X/
L X4

Universite akreditasyon komisyonu olusturularak uygun birimlerde akreditasyon ve kalite
guvence c¢alismalarinda bulunmak,

Ders programlarinin Bologna surecine uygun olarak yeniden duzenlenmesi,

Ders materyallerinin internet ortaminda sunulmasi,

Diploma eki ve Avrupa Kredi Transfer Sistemi etiketlerinin alinmasi,

Ingilizce egitim veren birimlerin giiglendiriimesi ve egitim kalitesinin artiriimasi,

Ogretim elemanlar ve 6grencilere yurtdigi hareketlilik programlarinin tanitiimasi ve tegvik
edilmesi,

Yurtdigi 6grenci sayisinin artirilmasi,

Yurtdisinda bulunan Universitelere ve arastirma merkezlerine programlarimizin tanitilmasi ve
degisim programlari icin igbirliginin saglanmasi,

Yurtdigi 6grenci sayisinin artirilmasi,

ihtiyag duyulan yeni akademik bdlim ve programlarin belirlenmesi ve acilmasi icin Yiiksek
Ogretim Kurulu’na bagvurulmasi,

Acllacak olan yeni bolumler icin nitelikli akademisyenlerin bulunmasi ve yetistiriimesi,
Uzaktan egitimin aktif hale getirilmesi ve yayginlastiriimasi,

Lisans egitiminde cift ana dal ve yan dal uygulamalarinin yayginlastiriimasi,

Ogrenci kuluplerinin giiglendirilmesi,

Ogrenci danigsmanlik sisteminin etkinlestiriimesinin saglanmasi ve 6grencilere psikolojik
destek ve rehberlik hizmeti sunulmasi,

Egitim mifredatlarina girisimcilik ve yenilikgilik ile ilgili dersler ilave etmek,

Ders igerigi ve ders programlarina yonelik olarak 6grenci memnuniyet anketlerinin yapiimasi,
Birimlerde ilgili kamu ve 6zel sektor temsilcilerinden olusan danisma kurullarinin kurulmasi
ve etkinliginin artiriimasi,

Mezunlarin takibi ve igbirliginin artiriimasi,

Bilimsel performansi ylksek olan 6gretim elemanlarinin édullendirilmesi,

Proje destek ofisi kurulmasi ve faaliyetlerinin artirilmasi,

Universite biinyesinde arastirmacilarin yayinlari igin ingilizce destek biriminin kurulmast,
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Klatiphane desteginin kalitesinin ve seviyesinin artirilmasi,

Desteklenen Bilimsel Arastirma Projeleri sayisinin artiriimasi,

Bilimsel toplantilarda gorev alan ve sunum yapan arastirmacilarin desteklenmesi,
Duzenlenen ya da destek verilen bilimsel toplantilarin artiriimasi,

Teknoparkin gelistiriimesi ve sanayi ile ortak faaliyetlerin artiriimasi,

Birimlerde akademik ve idari personelin igse yonelik performansinin degerlendiriimesi ve
odullendiriimesi,

Akademik ve idari personelin motivasyonunu ve bagliligini saglayan bir ¢calisma ortaminin
sunulmasi,

Fiziksel alt yapinin geligtiriimesi,

Laboratuvarlarin guglendirilmesi,

Bilgi islem altyapisinin guglendiriimesi.

65




B- Amag ve Hedefler

Manisa Celal Bayar Universitesinin amag ve hedefleri 2023-2027 Stratejik Planinda

belirlenmistir. Stratejik Plana gére amag ve hedefler asagidaki tabloda gosterildigi gibidir.

Amag 1. Egitim - 6gretim Kalitesini yenilik¢i yaklasimlarla gelistirmek ve siirekliligini

saglamak,

H.1.1. Egitim - 6gretim faaliyetlerinin siirekliligini saglamak ve altyapisini gii¢lendirmek

H.1.2. Kiitiiphane alt yapisin1 giliclendirmek

H.1.3. Egitim-6gretim siire¢lerinde uluslararasilasma performansini artirmak

H1.4. Girisimci ve yenilik¢i 6grenciler yetistirerek, toplumun ihtiyaci olan insan kaynaginm
saglamak

H.1.5. Alaninda yetkin akademisyenler yetistirmek

H.1.6. Ogrencilerin egitim ve sosyo-kiiltiirel gelisimlerini desteklemek

H.1.7. Ogrencilerin yasam kalitelerini yiikseltmek

Amag 2. Bilimsel ve yenilik¢i arastirma-gelistirme olanaklarimi gelistirmek ve nitelikli

arastirmalari artirmak,

H.2.1. Katma deger yaratan, inovasyon amagli bilimsel ¢alismalar1 artirmak

H.2.2. Arastirma-gelistirmeye ayrilan kaynaklari artirmak

H.2.3. Arastirma sonuglarini toplumsal faydaya dontistiirmek

Amag 3. Toplumsal hizmet kalitesini gelistirmek, |

H.3.1. Manisa'nin ve Ege Bdlgesinin ihtiyact olan saglik hizmetini saglamak

H.3.2. Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler vermek

H.3.3. Toplumun tiim kesimlerinin ve mezunlarimizin ihtiyaglarina cevap verebilen ve deger
yaratan toplumsal katki faaliyetlerinde bulunmak

Amac 4. Uretken ve yenilik¢ci kurumsal yapiy1 ve kurumsal kapasiteyi gelistirmek.

H.4.1. Kalite gilivence ve akreditasyon uygulamalarini {iniversite genelinde yayginlastirarak
kalite kiiltiiriinii iniversite genelinde artirmak

H.4.2. Paydas beklentilerini dikkate alan bir yonetim anlayis1 siirdiirmek

H4.3. Yesil kampiis ¢calismalarini siirdiiriilebilir hale getirmek
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ALT PROGRAM HEDEFLERI VE STRATEJIK PLAN iLISKisi

Kurum: MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI

Yil: 2024

PROGRAM ADI

ARASTIRMA, GELISTIRME VE
YENILIK

ALT PROGRAM ADI

ARASTIRMA ALTYAPILARI

ALT PROGRAM HEDEFLERI ILISKILT OLAD;gU SN2

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirlmasina ve
teknolojik gelisimine katkida bulunmak
Uzere yliksekogretim kurumlarinda
arastirma altyapilarinin ~ kurulmasi  ve
kapasitelerinin gliclendirilmesi

Bilimsel ve yenilikci arastirma-gelistirme
olanaklarini  gelistirmek ve nitelikli
arastirmalari artirmak

YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME

Yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon
amaclh bilimsel calismalarin arttiriimasi

Egitim - 6gretim kalitesini yenilikgi
yaklasimlarla gelistirmek ve siirekliligini
saglamak

HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI
SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Toplumun tim kesimlerine ihtiyag duydugu
alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum
ve kuruluglan, 6zel sektér ve uluslararasi
kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida
bulunulmasi

Uretken ve yenilik¢i kurumsal yapiyi ve
kurumsal kapasiteyi gelistirmek

TEDAVI EDICi SAGLIK

TEDAVI HIZMETLERI

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve
etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Toplumsal hizmet kalitesini gelistirmek

YUKSEKOGRETIM

OéBETiM ELEMANLARINA
SAGLANAN BURS VE
DESTEKLER

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Greten
ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Egitim - ogretim kalitesini yenilikgi
yaklasimlarla gelistirmek ve siirekliligini
saglamak

ON LISANS EGITIMI, LISANS
EGITIMI VE LISANSUSTU
EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik
mezunlar yetistiriimesi

Editim - O&gretim kalitesini yenilikgi
yaklasimlarla gelistirmek ve sirekliligini
saglamak

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI
YASAMI

Yiiksekogretim  6grencilerine  sunulan
beslenme ve barinma hizmetlerinin
kalitesinin artiriimasi; 6édrencilerin kisisel ve
sosyal gelisimi desteklenerek yasam

kalitesinin yukseltilmesi

Egitim - Ogretim kalitesini yenilikgi
yaklasimlarla gelistirmek ve sirekliligini
saglamak
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C-PERFORMANS HEDEF VE
GOSTERGELERI ILE
FAALIYETLER




MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI PERFORMANS BILGISi

Biitce Yili: 2024

Program Adi: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Adi: YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Gerekge ve

Aciklamalar

Arastirmaci insan kaynaginin yenilikci ve nitelikli arastirma yapabilme kapasitesini artirmak, Bilimsel
ve yenilik¢i arastirma-gelistirme sirecleri ile ilgili fiziksel altyapinin gelistiriimesi, Katma deger yaratan
bilimsel ve vyenilikgi ciktilari artirmak, Arastirma sonuclarini toplumsal faydaya doénuastlrmek,
Oncelikli alanlar ile ilgili ulusal/uluslararasi sempozyum/ calistay dizenlenerek ve ikili/goklu
anlasmalar yapilmasi, Ogretim elemanlarinin yurt digi arastirma deneyimi kazanmasina yénelik
Ozendirici diizenlemeler yapilmasi hedeflenmektedir.

Alt Program Hedefi:
Yuksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢galismalarin arttiriimasi
Performans Gostergeleri

T 2023 YS
.. . Olgii 2023 2024 2025 2026
HEOTIENE (RS Birimi et Planlanan Gerg. . Hedef |« Tahmin @ Tahmin
Tahmini
1- Ar-ge'ye harcanan
bltcenin toplam bltgceye Oran 0,02 0,02 0,02 0,02 0,02 0,02
orani

Gostergeye lliskin Agiklama: MCBU 2023-2027 Stratejik Plani , Bilimsel ve yenilikgi arastirma-
gelistirme olanaklarini iyilestirmek amaci ¢ercevesinde bu gdsterge ile arge
bltcesi orani arttirllmasi yonunde calismalar yapiimaktadir.

Hesaplama Yontemi: Bilimsel Aragtirma Projeleri Harcama Toplami/ Universite Toplam Biitge
Harcamasi*100

Verinin Kaynagu: Universitemiz Y1l Biitgesi ve Kesin Hesabi

Sorumlu idare:

SN 2023 YS
. . Olcl 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Birimi 202z Planlanan TS:r:ﬁ.ni Hedef Tahmin @ Tahmin

2- Ar-ge sonucu ortaya
¢ikan Urdnlere iligkin Sayi 6 4 4 4 5 5
alinan patent sayisi

Gostergeye lliskin Agiklama: MCBU 2023-2027 Stratejik Plani , Bilimsel ve yenilikgi aragtirma-
gelistirme olanaklarini iyilestirmek amaci ¢ergevesinde bu gosterge ile Ar-
ge sonucu ortaya c¢ikan drunlere iliskin alinan patent sayisinin takip
edilmesi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yéntemi: Yapilan bagvuru sonucunda alinan patent sayisi

Verinin Kaynagi: Teknokent ve Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligu

Sorumlu idare:

T 2023 YS
Performans Gostergesi Ql_c_;u‘ 0 2023 Gerg. A, AV AVE
Birimi Planlanan “ . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Ar-ge sonucu Sayi 0 0 0 0 1 1
ticarilegtirilen Urdn sayisi

Gostergeye lligkin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagu:

Sorumlu idare:
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Performans Olgii 2022 2023 2(();2e3r;(8 2024 2025 2026

Gostergesi Birimi Planlanan Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

4- Arastirma

merkezleri TL 511.954.814,84  574.556.000  542.052.000: 574.556.000: 614.708.000 639.564.000

gelir miktar

Gostergeye lliskin Agiklama:

MCBU 2023-2027 Stratejik Plani , Bilimsel ve yenilik¢i arastirma-
gelistirme olanaklarini iyilestrmek amaci gergevesinde bu gosterge ile

Universitemiz  Arastirma  Merkezlerinin  gelirlerinin  degisimi  takip
edilmektedir.
Hesaplama Yontemi: Universitemiz Arastirma ve Uygulama Merkezlerince elde edilen
gelirler toplamidir.
Verinin Kaynagi: Arastirma ve Uygulama Merkezleri
Sorumlu idare:
T 2023 YS
.. . Olgii 2023 2024 2025 2026
SERITES oS EEs. Bir?mi A2z Planlanan Gerg. . Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Arastirma
merkezlerinin sanayi ile Sayi 5 2 3 4 4 5
yaptidi proje sayisi

Gostergeye lligkin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

MCBU 2023-2027 Stratejik Plani , Bilimsel ve yenilikgi arastirma-
gelistirme olanaklarini iyilestirmek amaci cergevesinde bu gosterge ile
Universitemiz  Arastirma Merkezlerinin Sanayi isbirligi calismalari takip
edilmektedir.

Universite Sanayi isbirligi Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi
Mudirliginden (USITEM) alinan veriler dogrultusunda islem
yapilmaktadir.

Universite Sanayi isbirligi Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi
Mudarlaga (USITEM)

T 2023 YS
.. . Olgii 2023 2024 2025 2026
TR (SRt Bir?mi ALz Planlanan Gerg.' Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
6- BAP kapsaminda
desteklenen arastirma Sayi 141 140 135 140 142 145
projeleri sayisi

Gostergeye lligkin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagu:

Sorumlu idare:

MCBU 2023-2027 Stratejik Plani , Bilimsel ve yenilik¢i arastirma-
gelistirme olanaklarini iyilestirmek amaci c¢ergevesinde bu goésterge ile
Akademik tesvik sistemine basvuru sayisinin arttirimasi ve puan
ortalamasinin  yukseltimesi ve Ogretim  (yelerinin  aragtirmaya
ydnelmelerinin sadlanmasi faaliyetleri ile calismalar sdrdiriimekte ve
izlenmektedir.

Bap kapsaminda ilgili yila devreden ve yil igerisinde agilan projelerden
tamamlananlarin ¢ikariimasi sonucu kalan sayidir.

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatérligii verileri ve idare

Faaliyet Raporunda yer alan bilgiler dikkate alinmigtir.

S 2023 YS
Performans Gostergesi ngu_ 2022 2023 Gerg. Zuze 2025. 2026.
Birimi Planlanan " . Hedef = Tahmin : Tahmin
Tahmini
7- Ogretim elemani
basina diisen ar-ge proje Sayi 0,02 0,72 0,07 0,07 0,07 0,07
sayisl
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Gostergeye lliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

MCBU 2023-2027 Stratejik Plani , Bilimsel ve yenilik¢i arastirma-
gelistirme olanaklarini iyilestirmek amaci c¢ergcevesinde bu gdsterge
Universitemiz dgretim elemani basina diisen ar-ge proje sayisinin takip
edilmesi, bdylece kiyaslamalara imkan saglanmasi amac¢lanmaktadir.
Ogretim Elemani sayisi/ Ar-ge Proje Sayisi

BAP Koordinasyon birimi ile Personel Daire Baskanligindan alinan veriler

T 2023 YS
.. . Olci 2023 2024 2025 2026
SRR (S E s Bir?mi Atz Planlanan Gerg. . Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Patent, faydali model
ve endustriyel tasarim Sayi 9 11 11 11 12 12
basvuru sayisi

Gostergeye lliskin Agiklama: Bu gosterge ile Universitemiz patent , faydali model ve endistriyel

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagu:
Sorumlu Idare:

tasarim basvuru sayisindaki artisin takip edilmesi amaglanmaktadir.
Universitemizce yapilan toplam patent, faydali model ve endistriyel
tasarim basvuru sayisidir.

Teknokent / Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinatorlugi

A 2023 YS
.. . Olgii 2023 2024 2025 2026
HEOTIENE (RS Birimi et Planlanan Gerg._ Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini

9- Ulusal ve uluslararasi
kuruluglar tarafindan o Sayl 7 29 20 29 24 26
desteklenen ar-ge projesi
sayisl

Gostergeye lligkin Agiklama:

Hesaplama Yodntemi:

Verinin Kaynagr:
Sorumlu Idare:

Ulusal ve uluslararasi kuruluglar tarafindan desteklenen ar-ge
projesi sayisi

Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge projesi
sayisinin toplanmasi

TUBITAK transfer takip sistemi

T 2023 YS
.. . Olgii 2023 2024 2025 2026
AR (SRR Birigmi e Planlanan Gerg. . Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
10- Uluslararasi
endekslerde yer alan Sayi 419 450 440 450 460 470
bilimsel yayin sayisi

Gostergeye lligkin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag::
Sorumlu Idare:

Bu g6sterge ile Universitemizin Uluslararasi endekslerde yer alan
bilimsel yayin sayisinin takip edilmesine imkan sunmaktadir.

Genel Sekreterlikten alinan veriler dogrultusunda islem yapilmaktadir.
Genel Sekreterlik
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Alt Program Kapsaminda Yirutiulecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2923 Hazr(():i?na 2924 2025. 2026.
Butce ; Butce Tahmin Tahmin
Haziran
Yuksekogretim Kurumlari Temel 122.000 153.180 222.000  275.000  312.000
Arastirma Hizmetleri
Bitce Ici 122.000 153.180 222.000 275.000 312.000
Butce Disi 0 0 0 0 0
Yuksekogretim Kurumlarinin 15.644.000 4.476.000 28.154.000 34.658.000 39.299.000
Bilimsel Aragtirma Projeleri
Bltce Ici 15.644.000 4.476.000 28.154.000 34.658.000: 39.299.000
Buitce Disi 0 0 0 0 0
TOPLAM 15.766.000; 4.629.180 28.376.000 34.933.000 39.611.000
Butce igi 15.766.000: 4.629.180:28.376.000: 34.933.000:39.611.000
Bltce Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iligkin Agiklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlari Temel Arastirma Hizmetleri

2547 Sayili Kanun ve Diger Yasal Mevzuat Kapsaminda Temel Arastirma Hizmetleri icin Gerekli
Laboratuvar, Makine-Teghizat ve Donanim Ihtiyaglari Karsilanacaktir.

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

Yuksekogretim Kurumlari Bilimsel Arastirma Projeleri; YC)I§ ilgili Yonetmeligi, Uygulama YoOnergesi ve
Bilimsel Arastirma Projeleri icin Tefrik Edilen Odeneklerin Ozel Hesaba Aktarilarak Kullanimina lligkin
Usul ve Esaslar Cercevesinde Ydurutulecektir.
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Alt Program Adi:
Gerekge ve
Aciklamalar

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Arastirmacilara yenilikci ve nitelikli arastirma yapabilme kapasitesi kazandirilarak egitim
programlari dizenlenmesi amag¢lanmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak (zere
yuksekdgretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin guclendiriimesi

Performans Gostergeleri

S 2023 YS
.. . Olgii 2023 2024 2025 2026
SERITES oS EEs. Birimi ghe Planlanan Gerg. . Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Aragtirma altyapisi Oran 0,52 0 062 063 064 0,65
projesi tamamlanma orani

Gostergeye lliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagu:
Sorumlu Idare:

MCBU 2023-2027 Stratejik Plani , Bilimsel ve yenilik¢i arastirma-
gelistirme olanaklarini iyilestirmek amaci c¢ercevesinde bu gosterge ile
Universitemiz Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani takip edilmesi
amaclanmaktadir.
Arastirma altyapisi projesi sayisi / tamamlanma sayisi
Genel Sekreterlik

Alt Program Kapsaminda Yurutulecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler Az Hazrc():i?na 2 dvzs 2oz
Butce : Butce Tahmin Tahmin
Haziran
TOPLAM 0 0 0 0 0
Butce Ici 0 0 0 0 0
Butce Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:
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MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI PERFORMANS BILGISi

Biitce Yili: 2024

Program Adi: HAYAT BOYU OGRENME

Alt Program Adi: YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI
Gerekge ve

Aciklamalar

Akademik birimlerin kendi uzmanlik alanlarinda, toplumu bilin¢lendirmek ve farkindahgr artirmak
Uzere duzenli etkinlikler gerceklestirmesinin saglanmasi, Toplumu bilinglendirmek ve farkindahgi
artirmak tzere MCBU-UZEM aracilhigiyla ¢evrimigi bilgilendirmeler ve egitimler gergeklestiriimesi,
Fakilte, YUksekokul ve Meslek Yuksek Okullarinin STK'lar ile isbirligi icerisinde etkinlikler
dizenlenmesi ,Kamu kurumlari ve 6zel sektdr ile proje ortakliklar gelistiriimesi amacglanmaktadir.

Alt Program Hedefi:
Toplumun tim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve
kuruluglari, 6zel sektdr ve uluslararasi kuruluslarla igbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi
Performans Gostergeleri

R 2023 YS
.. . Olgu 2023 2024 2025 2026
HEOTIENE (RS Birimi et Planlanan Gerg.. . Hedef Tahmin @ Tahmin
Tahmini

1- Dezavantajli gruplara
yonelik sosyalvenlt.egrasyon Sayl 6 10 10 10 11 11
ve kapsayiciliga iligkin
yapilan faaliyet sayisi

Gostergeye lliskin Agiklama: MCBU 2023-2027 Stratejik Plani Yasam boyu 6grenim olanaklarini
artirmak hedefi cergevesinde , Sosyo-Kiiltiurel Ortamlarin Gelistiriimesi Hedefi,
Yerleskelerin 6zellik ve ihtiyaglarina gére sosyo kiltlrel altyapinin iyilestiriimesi
stratejisi kapsaminda dezavantajli gruplara yonelik her turli altyap! ve sosyal
imkanlarin arttirlmasi yonunde calisiimaktadir.

Hesaplama Yontemi: Genel Sekreterlikten alinan veriler dogrultusunda iglem yapilmaktadir.

Verinin Kaynagi: Genel Sekreterlik

Sorumlu idare:

o 2023 2023 YS
Performans Gostergesi Ql.gu‘ 2022 Planlana: Gerg. 20z 2025. 2026.
Birimi .y Hedef Tahmin = Tahmin
n Tahmini
2- Egitim programlarina Sayi 857 520 500 520 550 560
basvuran Kigi sayisi

Gostergeye lliskin Agiklama: MCBU 2023-2027 Stratejik Plani Yasam Boyu Ogrenmek hedefi
cercevesinde , Universite idari isleyiginin Etkinligini Arttirmak Hedefi, Performans
sistemleri geligtiriimesi ve otomasyon sistemlerinin denetlenmesi stratejisi
kapsaminda calismalar sirdirilmektedir. Universitemizin idari kadrosunun
kisisel, yonetsel ve mesleki alanlardaki bilgi, beceri ve iletisim ihtiyaglarina cevap
verecek egitim ve geligsim programlari duzenlemektir.

Hesaplama Yontemi: Sdirekli Egitim Merkezinde Duzenlenen Egitim Sayisi

Verinin Kaynagi: MCBU Surekli Egitim Merkezi

Sorumlu idare:
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A 2023 YS
Performans Gostergesi ngu_ 2022 2023 Gerg. Zuze 2025. 2026_
Birimi Planlanan 2 Hedef Tahmin @ Tahmin
Tahmini
3- Mezunlara yonelik
gerceklestirilen faaliyet Sayi 15 4 3 4 5 6
sayisi

Gostergeye lliskin Agiklama: Universitemiz biinyesinde mezun olan égrencilerimize yonelik yapilan
faaliyet sayisini 6lgmektedir.

Hesaplama Yontemi: Genel Sekreterlikten alinan veriler dogrultusunda islem yapilmaktadir.

Verinin Kaynagi: Genel Sekreterlik

Sorumlu idare:

2023 2023 YS 2024 2025 2026

Gerg. : :
Tahmini Hedef Tahmin @ Tahmin

Olgd 5555

Performans Gostergesi i
Birimi Planlanan

4- Surekli Egitim Merkezi
(SEM) ve Dil Merkezi
(DILMER) tarafindan Sayi 86 80 75 80 80 85
mesleki egitime yonelik
verilen sertifika sayisi

Gostergeye lliskin Agiklama: Universitemiz biinyesinde mezun olan égrencilerimize yonelik yapilan
faaliyet sayisini 6lgmektedir.

Hesaplama Yontemi: Genel Sekreterlikten alinan veriler dogrultusunda iglem yapilmaktadir.

Verinin Kaynagi: Genel Sekreterlik

Sorumlu idare:

Olgii 2023 2023YS 5004 2025 | 2026

Performans Géstergesi 2022 S e Talmin | TAmmin

Birimi Planlanan -

Tahmini

>- Tamamlanan sosyal Sayi 314 315 310 315 320 325
sorumluluk projeleri sayisi

Gostergeye lliskin Agiklama: Universitemiz biinyesinde diizenlenen sosyal sorumluluk projelerinin
takip edilmesini amaclamaktadir. Derslerin yani sira, 6grencilere sinava yonelik
rehberlik hizmetlerinin saglanmasi, ihtiyag halinde gerekli ydnlendirmelerin
yapilmasi ve hepsinden 6nemlisi Universite 6grencileriyle kaynasip onlarin
sosyal ve Kkdltirel birikimlerinden faydalanmalari da projenin  sorumluluk
alanindadir. Diger bir amag ise Universite 6grencilerinin toplumsal duyarlihgini
arttirmak ve sosyal sorumluluk bilinci yaratmaktir.

Hesaplama Yontemi: Genel Sekreterlikten alinan veriler dogrultusunda islem yapilmaktadir.

Verinin Kaynagi: Genel Sekreterlik

Sorumlu idare:

T 2023 YS
" . Olcii 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi gi &, 2020 o 0on | Gere. Al S o
Tahmini
6- Universitenin gevrecilik
alanlarinda aldigi édal Sayi 0 0 1 1 1 2
sayisl

Gostergeye lligkin Agiklama:
Hesaplama Yéntemi: -
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

75




Alt Program Kapsaminda Yiiritiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2023 2023 2024 2025 2026
Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Toplum Hizmetine Sunulan Eﬁitim 1.850.000 196.361 3.261.000 3.587.100 3.945.810
Programlari, Kurs ve Seminerler
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Butge DISI 1.850.000 196.361 3.261.000 3.587.100 3.945.810
T o PLAM 1.850.000 196.361 3.261.000 3.587.100 3.945.810
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Butge DISI 1.850.000 196.361 3.261.000 3.587.100 3.945.810

Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:
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MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI PERFORMANS BILGISi

Biitce Yili: 2024

Program Adi: TEDAVI EDICI SAGLIK
Alt Program Adi: TEDAVIi HiZMETLERI
Gerekge ve

Aciklamalar

Hasta ve galisgan memnuniyetinin artirilmasi ve saglik hizmetlerinde standardizasyonun saglanarak
Hastaneye yeni birim ve teknolojiler kazandirilmasi hedeflenmektedir.

Alt Program Hedefi:

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi
Performans Gostergeleri

- 2023 YS
Performans Gostergesi C_)I_gu_ 2022 AL Gerg. 2L 202!'? 2026.
Birimi Planlanan Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
1- Ameliyat sayisi SayI 30.331 25.300 25.200 25.300 25.500 25.700

Gostergeye Iliskin Agiklama: MCBU 2023-2027 Stratejik Plani toplumsal hizmet kalitesini gelistirmek
amacl ve Hasta ve calisan memnuniyeti artirilacak ve sadlik hizmetlerinde
standardizasyon saglanmasi hedefi cercevesinde Hafsa Sultan Hastanesinde
yapilan ameliyat sayisinin takip edilmesini amaglamaktadir.

Hesaplama Yontemi: Hafsa Sultan Hastanesinden alinan veriler

Verinin Kaynagi: Hafsa Sultan Hastanesi

Sorumlu Idare:

- 2023 YS
Performans Gostergesi (_)I_gu_ 2022 AL Gerg. LS 2025. 2029
Birimi Planlanan ™ . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Universite hastaneleri
nitelikli yatak orani Oran 94,96 95 95 95 96 96

Gostergeye Iliskin Aciklama: MCBU 2023-2027 Stratejik Plani toplumsal hizmet kalitesini gelistirmek
amaci ve Hasta ve calisan memnuniyeti artirlacak ve saglik hizmetlerinde
standardizasyon saglanmasi hedefi cergevesinde Hafsa Sultan Hastanesi nitelikli
yatak sayisinin arttinimasi ve daha iyi bir hizmet sunulmasi amaclanmaktadir.

Hesaplama Yontemi: Hafsa Sultan Hastanesi toplam yatak sayisi / nitelikli yatak sayisi

Verinin Kaynaga: Hafsa Sultan Hastanesi

Sorumlu Idare:

Olcii 2023 2023YS 5554 2025 2026

2022 Gere.  Hedef Tahmin Tahmin

Performans Gostergesi ,. . . Planlanan
Tahmini

3- Universite hastaneleri Oran 80,05 84,5 84 84,5 84,7 85
yatak doluluk orani
Gostergeye Iliskin Agiklama: MCBU 2023-2027 Stratejik Plani toplumsal hizmet kalitesini gelistirmek
amaci ve Hasta ve calisan memnuniyeti artirlacak ve saglik hizmetlerinde
standardizasyon saglanmasi hedefi cercevesinde Hasta ve calisan memnuniyeti
artirlacak ve saglk hizmetlerinde vyatak doluluk orani takip edilerek
standardizasyon saglanacaktir.
Hesaplama Yontemi: Hafsa Sultan Hastanesinden alinan veriler
Verinin Kaynaga: Hafsa Sultan Hastanesi
Sorumlu Idare:
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T 2023 YS
" . Olgii 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Birimi Az Planlanan T:helzfi.ni Hedef Tahmin Tahmin
4- Yatan hasta sayisl Sayi 42.836 37.200 37.000 37.200 37.250  37.350

Gostergeye Iliskin Aciklama: MCBU 2023-2027 Stratejik Plani toplumsal hizmet kalitesini gelistirmek

amacl ve Hasta ve calisan memnuniyeti artirilacak ve saglik hizmetlerinde
standardizasyon saglanmasi hedefi cercevesinde yatan hasta sayisi takip edilerek
hasta ve galisan memnuniyeti artirilacaktir.

Hesaplama Yontemi: Hafsa Sultan Hastanesinden alinan veriler
Hafsa Sultan Hastanesi

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2923 Hazr(c):%o\?na 29 2 2025. 2026.

Biitce Haziran Biitce Tahmin Tahmin
i;ﬁo::kgg;:ie”a“a"e“ Tarafindan Yapilacak 0 0 257.814.000 316.055.000 359.355.000
Biitce Igi 0 0 257.814.000 316.055.000 359.355.000
Bitce Disl 0 0 0 0 0
Universite Genel Hastane Hizmetleri 1.072.003.000  650.239.723 2.187.364.492 2.605.266.000 3.191.199.000
Biitge ici 206.293.000 137.844.659 496.484.000 605.266.000 691.199.000
Biitge Disi 865.710.000 512.395.064 1.690.880.492 2.000.000.000 2.500.000.000
TOPLAM 1.072.003.000  650.239.723 2.445.178.492 2.921.321.000 3.550.554.000
Biitge ici 206.293.000 137.844.659 754.298.000 921.321.000 1.050.554.000
Biitge Disi 865.710.000 512.395.064 1.690.880.492 2.000.000.000 2.500.000.000

Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Tip Fakiiltesi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban Odeme

Tip Fakiiltesi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban Odeme

Universite Genel Hastane Hizmetleri

Universitemiz Arastirma ve Uygulama Hastanesi biinyesinde daha kaliteli hizmet sunulmasi

amaclanmaktadir.

78




Biitce Yili: 2024

Program Adi: YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi: ON LISANS EGITIiMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Gerekge ve

Aciklamalar

Egitim-6gretim programlarinin akredite olmalari , Yan dal/¢ift ana dal ve ortak programlarin disiplinler
arasl 6grenme becerilerinin gelistiriimesi icin ¢esitlendiriimesi , Ulusal ve uluslararasi degisim
programlarinin etkinliginin artiriimasi, Toplumsal ve teknolojik gelismelere uygun olarak ihtiyag
duyulan alanlarda yeni egitim programlari ve dersler agilmasi hedeflenmektedir.

Alt Program Hedefi:

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistiriimesi

Performans Gostergeleri

w 2023 YS
.. . Olgi 2023 2024 2025 2026
HEEIE T EEEETE Birimi Az Planlanan Gerg. . Hedef Tahmin @ Tahmin
Tahmini
1- Doktora egitimini Say) 56 62 60 62 64 68
tamamlayanlarin sayisi

Gostergeye lliskin Agiklama: MCBU 2023-2027 Stratejik Plani ,Ogretim elemanlarinin  egitici

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagu:
Sorumlu Idare:

Ozelliklerini surekli gelistirmek ve bu yondeki calismalari desteklemek hedefi
kapsaminda Doktora egitimini tamamlayanlarin  sayisinin  dlgulmesi
amagclanmaktadir.

Ogrenci isleri Daire Baskanligindan alinan veri dogrultusunda

Ogrenci isleri Daire Baskanlidi ile Enstitiilerden alinan bilgi

T 2023 YS
.. . Olcu 2023 2024 2025 2026
AR (SRR Birimi e Planlanan Gerg. . Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Egitim bilimleri Oran 98,39 98,6 90,5 91,2 01,8 92,6
kontenjan doluluk orani

Gostergeye lliskin Agiklama: Bu gosterge ile Egitim bilimleri kontenjan doluluk oraninin takip edilmesi

Hesaplama Yodntemi:

Verinin Kaynag::
Sorumlu Idare:

amagclanmaktadir.

Ogrenci isleri Daire Baskanligimizdan alinan veriler dogrultusunda
hesaplanmaktadir.

Ogrenci igleri Daire Bagkanligi

- 2023 YS
. . Olgii 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesl | ;.o | 2022 o) o01 GOrG. L 4ef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
3- Egitimin program Oran 63 72 70 72 73 74
suresinde bitirilme orani

Gostergeye lliskin Agiklama: MCBU 2023-2027 Stratejik plani  Egitim-6gretim  programlarinin

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag::
Sorumlu Idare:

gelistiriimesini saglamak hedefi cercevesinde, Egitim ve &gretim ciktilarini
izleyerek tesvik ve performansi gelistirici sistemler kurmak stratejisi altinda,
Optimum 6grenim silresine erisilmesi faaliyeti ile takip edilmekte ve optimum
O6grenim suresine ulasilimasi igin gereken tedbirler alinmasi yéniinde ¢alismalar
surduriimektedir.

Ogrenci isleri Daire Bagkanligimizdan alinan veriler dogrultusunda
hesaplanmaktadir.

Ogrenci isleri Daire Bagkanligi
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R 2023 YS
Performans Goéstergesi ngu_ 2022 AP Gerg. 20 2025. 2026_
Birimi Planlanan * . Hedef Tahmin @ Tahmin
Tahmini
4- Fen bilimleri kontenjan Oran 93,2 93.4 94 95 95 96
doluluk orani

Gostergeye lliskin Agiklama: Bu gosterge ile Fen bilimleri kontenjan doluluk orani takip ediimektedir.

Hesaplama Ydntemi:

Verinin Kaynagu:
Sorumlu Idare:

Ogrenci isleri Daire Baskanligimizdan alinan veriler dogrultusunda
hesaplanmaktadir.
Ogrenci Isleri Daire Baskanligi

Performans Gostergesi

Olgi 0., 2023 205 YS o024 2025 2026
Birimi Planlanan Tahm%.ni Hedef Tahmin = Tahmin

5- Klttphanede bulunan
basili ve elektronik
kaynak sayisi

Say1 6.470.323 6.720.000 6.700.000 6.720.000 6.750.000 6.780.000

Gostergeye lliskin Agiklama: MCBU 2023-2027 Stratejik Plani ,Ogretim elemanlarinin  egitici

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagu:
Sorumlu Idare:

Ozelliklerini surekli gelistirmek ve bu ydndeki ¢alismalari desteklemek hedefi
kapsaminda derslik, kutlphane vb. olanaklarin arttirilmasi ve gelistiriimesi
faaliyeti altinda takip edilmekte arttiriimasi yéninde ¢alismalar surduriimektedir.
Universitemiz ~ Kitliphanesinde bulan kaynak sayisinin takip edilmesi
amagclanmaktadir.

Kutuphane Daire Bagkanligindan alinan veriler

Kutuphane Daire Bagkanligi

R 2023 YS
.. . Olgu 2023 2024 2025 2026
FEORITETS (et Birimi ALz Planlanan Gerg._ Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Kltiphanede bulunan
ogrenci basina disen
basili ve elektronik kaynak Say! 148 152 150 152 154 158
sayisi

Gostergeye lliskin Agiklama: MCBU 2023-2027 Stratejik Plani ,Ogdretim elemanlarinin  egitici

Hesaplama Ydntemi:
Verinin Kaynagu:
Sorumlu Idare:

Ozelliklerini surekli gelistirmek ve bu yondeki ¢alismalar desteklemek hedefi
kapsaminda derslik, kutiphane vb. olanaklarin arttiriimasi ve gelistiriimesi
faaliyeti altinda takip edilmekte arttirlimasi yéninde ¢alismalar sirdirilmektedir.
Universitemiz  Kiitiphanesinde bulan kaynak sayisinin takip edilmesi
amagclanmaktadir.

Kutiphane Daire Bagkanligindan alinan veriler

Kutuphane Daire Bagkanligi

80




Performans Gostergesi

2023 2023 YS 2024 2025 2026

Gerg. : :
Tahmimi Hedef | Tahmin Tahmin

Olgii
Birimi 2022 Planlanan

7- Katiphaneden
yararlanan kisi sayisi

Say!i 751.894 622.000 620.000 622.000 625.000 627.000

Gostergeye iliskin Agiklama: MCBU 2023-2027 Stratejik Plani ,Ogretim elemanlarinin egitici 6zelliklerini

Hesaplama Yoéntemi:

Verinin Kaynagu:
Sorumlu Idare:

surekli gelistirmek ve bu yodndeki ¢alismalari desteklemek hedefi kapsaminda
derslik, kitiphane vb. olanaklarin arttirilmasi ve geligtiriimesi faaliyeti altinda
takip edilmekte arttirlimasi yéniinde calismalar sirdiriimektedir. Universitemiz
Katiphanesinden vyararlanan  kisi  sayisinin  arttirlmasini  saglamak
amagclanmaktadir.

Kitiphane Daire Baskanligimizdan alinan veriler dogrultusunda
hesaplanmaktadir.

Katiphane Daire Bagkanhgi

T 2023 YS
.. . Olcii 2023 2024 2025 2026
HEEITE TS (SRR Birimi e Planlanan Gerg._ Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Lisansustu dgrencilerin
toplam dgrenciler igindeki Oran 7,8 6,9 6,8 6,9 6,95 7
payl

Gostergeye lliskin Agiklama: MCBU 2023-2027 Stratejik Plani  Egitim-6gretim programlarinin

Hesaplama Ydntemi:
Verinin Kaynagu:
Sorumlu Idare:

gelistiriimesini saglamak hedefi cercevesinde, Lisansustli 6grencilerin toplam
ogrenciler icindeki payinin olgilmesini saglamaktadir.

LisansUstl 6grenci sayisi / toplam 6grenci sayisi

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

A 2023 YS
.. . Olcii 2023 2024 2025 2026
FEOEITIENS (S8 o Birimi e Planlanan Gerg. . Hedef Tahmin Tahmin
_ Tahmini
9- Ogrenci bagina disen ;o elare 1,46 1,77 1,75 1,77 1,8 1,82
egitim alani

Gostergeye lliskin Agiklama: MCBU 2023-2027 Stratejik Plani  Egitim-6gretim alt yapisi ve

Hesaplama Ydntemi:
Verinin Kaynagu:
Sorumlu Idare:

donanimini gliglendirmek hedefi gergevesinde, Universite biitgesi dogrultusunda
yeni fiziksel mekéanlar kurulacak, var olanlar yenilenecek, gelistirilecek ve is
glvenligi risk analizi sonuglari géz éninde bulundurularak standartlara uygun
hale getirilecektir. Universitemizde Ogrenci basina disen egitim alaninin
belirlenmesini amaclamaktadir.

Universitemiz toplam egitim alani /Ogrenci sayis|

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig
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T 2023 YS
Performans Gostergesi ngu‘ 2022 2023 Gerg. A Az 2078
Birimi Planlanan * . Hedef @ Tahmin @ Tahmin
_ Tahmini
10- Ogrenci bagina dugen \;oeiare 8,57 9,95 9,92 9,95 9,7 9,99
kapall alan

Gostergeye lliskin Agiklama: MCBU 2023-2027 Stratejik Plani  Egitim-6gretim  programlarinin
gelistiriimesini saglamak hedefi cergevesinde, Universitemizde Ogrenci basina
disen kapall alan miktari takip edilerek Universite biitgesi dogrultusunda yeni
fiziksel mekanlar kurulacak, var olanlar yenilenecek, gelistirilecek ve is glvenligi
risk analizi sonuglari gbéz 6nidnde bulundurularak standartlara uygun hale
getirilecektir. Kampus, laboratuvar ve dersliklerdeki teknolojik donanim
yenilenecek ve glglendirilecektir. Klasik kitliphane hizmetleri birimler bazinda
yayginlastirilacak ve gelistirilecektir.

Hesaplama Yoéntemi: Universitemiz toplam kapali alani m2 / Ogrenci Sayisi

Verinin Kaynagi: Yapi igleri ve Teknik Daire Bagkanligi

Sorumlu idare:

o 2023 YS
" . Olcii 2023 2024 2025 2026
FERTETE (o8 S Birimi et Planlanan Gerg._ Hedef = Tahmin @ Tahmin
Tahmini
11- Ogrenci degisim
programlanindan Oran 0,55 0,27 0,25 0,27 0,28 0,29
yararlanan égrencilerin
orani

Gostergeye lliskin Agiklama: MCBU 2023-2027 Stratejik Plani , Arastirmaci insan kaynaginin yenilikgi
ve nitelikli arastirma yapabilme kapasitesini artirmak hedefi kapsaminda
Oncelikli alanlar ile ilgili ulusal/uluslararasi sempozyum/ calistay diizenlenecek
ve ikili/coklu anlagsmalar yapilacaktir.

Hesaplama Yontemi: Ogrenci degisim programlarindan yararlanan 6grenci sayisi / Toplam Ogrenci

Sayisi
Verinin Kaynag:: Genel Sekreterlik
Sorumlu Idare:
A 2023 YS
.. . Olci 2023 2024 2025 2026
FEETES (25 B Birimi e Planlanan Gerg. . Hedef Tahmin @ Tahmin
§ Tahmini
3?' Ogretim Uyesi bagina | o, 54 57 58 57 56 55
Usen 6gdrenci sayisi

Gostergeye lliskin Agiklama:  Ogretim Uyesi basina diisen égrenci sayisinin takip edilerek egitimdeki
yeterliliklerin tespit edilmesini amaglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi: Ogretim Uyesi Sayisi / Ogrenci Sayisi

Verinin Kaynagi: Ogrenci isleri Daire Baskanlii, Personel Daire Bagkanlig

Sorumlu idare:

S 2023 YS
Performans Gostergesi ngu_ 2022 2023 Gerg. 20z 2025. 2026.
Birimi Planlanan 2 Hedef Tahmin @ Tahmin
Tahmini
13- Saglik bilimleri Oran 9927 99,32 99 99.1 99.2 99.3
kontenjan doluluk orani

Gostergeye lliskin Agiklama: Universitemiz kontenjan doluluk oranlarinin takip edilerek etkin ve
verimli bir egitim amaglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi:  Ogrenci isleri Daire Bagkanhigimizdan alinan veriler dogrultusunda
hesaplanmaktadir.

Verinin Kaynagu: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Sorumlu idare:
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R 2023  2023YS
Performans Gostergesi ngu‘ 2022 Planlana Gerg. AU 2025. 20263
Birimi “ . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
14- Sosyal bilimler Oran 73,07 75 75 75,1 75,2 75,3
kontenjan doluluk orani

Gostergeye lliskin Agiklama:

Hesaplama Ydntemi:

Verinin Kaynagu:
Sorumlu Idare:

verimli bir egitim amaglanmaktadir.
Ogrenci Isleri Daire Baskanligimizdan alinan veriler dogrultusunda
hesaplanmaktadir.
Ogrenci isleri Daire Bagkanlig.

Universitemiz kontenjan doluluk oranlarinin takip edilerek etkin ve

R 2023 2023 YS
Performans Gostergesi (.)If;u. 2022 Planlana Gerg. 20 2025. 2026
Birimi * . Hedef - Tahmin = Tahmin
n Tahmini
15- Teknokent veya
Teknoloji Transfer Ofisi
(TTO) projelerine katilan Sayi 68 132 130 132 135 138
o6grenci sayisi

Gostergeye lliskin Agiklama: MCBU 2023-2027 Stratejik Plani Girisimci ve yenilikgi 6grenciler
yetistirmek hedefi kapsaminda Teknoloji Transfer Ofisi'nin dgrencilere ve 6gretim
elemanlarina yonelik faaliyetleri artirllarak Teknokent veya Teknoloji Transfer
Ofisi (TTO) projelerine katilan égrenci sayisinin takip edilmesi amacglanmaktadir.
MCBU Teknokent alinan veriler dogrultusunda

MCBU Teknokent

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagu:
Sorumlu Idare:

T 2023 YS
.. . Olgu 2023 2024 2025 2026
SERITES oS EEe. Birimi 8 Planlanan Gerg. . Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
16- Uluslararasi
kuruluglarla grt'ak Sayi 0 0 0 0 0 0
uygulanan egitim programi
sayisi ]
Gostergeye lligkin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag:: Latfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikligi bilgilerini giriniz!
Sorumlu Idare:
T 2023 YS
.. . Olgu 2023 2024 2025 2026
AR (SRR Birimi e Planlanan Gerg. . Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
17- Yabanci dilde egitim Say! 9 9 8 9 9 10
veren program sayisi

Gostergeye lligkin Agiklama: MCBU 2023-2027  stratejik planinda, Egitim- Ogretim kalitesini
gelistirmek ve siireklilligini saglamak amaci ve tim programlarda %100 ingilizce
Egitme Gegmek Hedefi, Ogrencilerimizin evrensel rekabet dlzeyini
arttirabilecek yabanci dil egitim basarisini yukseltmek ve yabanci ogrenci
cekerek cok kultarli yapinin desteklenmesi stratejisi ile takip edilmekte ve tim
programlarin ingilizce verilmesi yéntinde calisiimaktadir.

Ogrenci isleri Daire Bagkanligimizdan alinan veriler dogrultusunda
hesaplanmaktadir.

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagu:
Sorumlu idare:
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T 2023 YS
Performans Gostergesi ngu‘ 2022 AP Gerg. 20 2025. 2026_
Birimi Planlanan * . Hedef Tahmin @ Tahmin
Tahmini
18- Yabanci uyruklu Say) 9 11 10 11 11 12
akademisyen sayisi

Gostergeye lliskin Agiklama: MCBU 2023-2027 stratejik planinda, Egitim- Ogretim Kalitesini

Hesaplama Ydntemi:

Verinin Kaynagu:
Sorumlu Idare:

gelistirmek ve sireklilligini saglamak amaci kapsaminda Dunya Universitelerinin
altyap! ve basari dizeylerini izleyerek kiyas yapmak Stratejisi ve Egitimde
kiresellesmeye oOncelik verilmesi faaliyeti ile takip edilmekte ve arttiriimasi
yéninde calismalar strdurtlmektedir.

Personel Daire Baskanligindan alinan veriler dogrultusunda iglem
yapiimaktadir.

Personel Daire Baskanligi

A 2023 YS
.. . Olcl 2023 2024 2025 2026
FEORITELS (e et Birimi AL Planlanan Gerg._ Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
19- Yabanci uyruklu Sayi 693 765 755 765 770 775
ogrenci sayisi

Gostergeye iIi§kinAg|kI_ama: Tum programlarda %100 ingilizce Egitime Gegmek Hedefi,

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagu:
Sorumlu Idare:

Ogrencilerimizin evrensel rekabet dizeyini arttirabilecek yabanci dil egitim
basarisini yUkseltmek ve yabanci 6grenci cekerek ¢ok Kkualtlrld yapinin
desteklenmesi stratejisi altinda, Yabanci 6grenci kontenjanini arttirmak faaliyeti
ile takip edilmekte ve arttirlmasi yonunde ¢alismalar surdurtlmektedir. Yabanci
uyruklu dgrenci sayisinin takip edilerek Universitemizin Uluslararasi bir (iniversite
olmasi amaclanmaktadir.

Ogrenci isleri Daire Baskanligindan alinan veriler dogrultusunda islem
yapilmaktadir.

Ogrenci isleri Daire Bagkanlig

w 2023 YS
.. . Olgu 2023 2024 2025 2026
HEETIEE (SR ST Birimi e Planlanan Gerg. . Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini

20- Yan dal ve ¢ift ana dal
programindan mezun Oran 1,17 1,8 1,79 18 18 1,81
olanlarin toplam mezun
saylisina orani

Gostergeye lliskin Agiklama: MCBU 2023-2027 stratejik Plani Egitim- Ogretim kalitesini gelistirmek

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag::
Sorumlu Idare:

ve sureklilligini saglamak amaci ve Egitim-6gretim programlarinin gelistiriimesini
saglamak hedefi cergcevesinde, Yan dal/¢ift ana dal ve ortak programlarin
disiplinler arasi 6grenme becerilerini gelistirmek Uzere gesitlendirilecektir.
Ogrenci isleri Daire Bagkanligindan alinan veriler, Yan dal ve ift ana dal
programindan mezun olanlarin sayisi / toplam mezun sayisi

Ogrenci isleri Daire Bagkanligi

Alt Program Kapsaminda Yiritulecek Faaliyet Maliyetleri

2023
: 2023 2024 2025 2026
Faaliyetler Biitce Azl Biitce Tahmin Tahmin
_ Haziran
Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs o 182,37 o o 0
Hizmetleri '
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Biitce Igi 0 482.327 0 0 0

Butce Disi 0 0 0 0 0
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi 21.567.000 11.659.375 47.574.000 59.034.000 68.003.000

Butge IQI 21.567.000 11.659.375 47.574.000 59.034.000 68.003.000

Batce Disi 0 0 0 0 0
Fen ve Mihendislik Bilimleri
T . . . “oagn = 0 1.616.825 0 0 0
Ogrencilerinin Uygulamali Egitimi

Btce Igi 0 1.616.825 0 0 0

Bitce Disi 0 0 0 0 0
Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs

. . 0 155.250 0 0 0

Hizmetleri

Bitce Ici 0 155.250 0 0 0

Batce Disi 0 0 0 0 0
Yuksekogretim Kurumlar Bilgi ve
Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif 7.123.000 4.497.583 14.697.000 10.792.000 12.431.000
Altyapinin Gelistiriimesi Hizmetleri

Butge IQI 7.123.000 4.497.583 14.697.000 10.792.000 12.431.000

Bitce Disi 0 0 0 0 0
Yl:l,kse_kogretlm Kurumlarl Birinci 992.210.000 560.055.589 2.378.248.000 2.963.205.000 3.407.304.000
Ogretim

Butge IQI 992.210.000 560.055.589 2.378.248.000 2.963.205.000 3.407.304.000

Bitce Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlan lkinci
e . 10.197.000 4.215.101 13.500.000 14.403.000 16.330.000
Ogretim

Butge IQI 10.197.000 4.215.101 13.500.000 14.403.000 16.330.000

Bitce Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlarn Tezsiz

N . 299.000 335.539 490.000 603.000 684.000

Yuksek Lisans

Bltce igi 299.000 335.539 490.000 603.000 684.000

Butce Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari
Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim 0 0 0 0 0
Programi

Batce Ici 0 0 0 0 0

Butce Disi 0 0 0 0 0
Yl:,‘!(_sekogretlm Kurumlarl Uzaktan 2.300.000 772.005 4.000.000 4.923.000 5.581.000
Egitim

Bltce igi 2.300.000 772.005 4.000.000 4.923.000 5.581.000

Butce Disi 0 0 0 0 0
Yuksekogretim Kurumlan Yaz o o o o o
Okullan

Batce Ici 0 0 0 0 0

Butce Disi 0 0 0 0 0
TOPLAM 1.033.696.000 583.789.594 2.458.509.000 3.052.960.000 3.510.333.000

Butge Igl 1.033.696.000 583.789.594 2.458.509.000 3.052.960.000 3.510.333.000

Bitce Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iligkin Agiklamalar:

Doktora Ogrencilerine Yénelik Burs Hizmetleri

Doktora égrencilerinin calismalarinda destek olmak amaciyla 100/2000 burs 6demesi yapmak

Doktora ve Tipta Uzmanlhk Egitimi

Universitemiz enstitilerini gerekli kosullarda egitimi verebilmeleri icin niteliklerini arttirmak

Fen ve Miihendislik Bilimleri Ogrencilerinin Uygulamali Egitimi

Fen ve Mihendislik Fakiltesi 6grencilerinin mesleki bilgi ve becerilerini gelistirmek tzere yapilan pratik
uygulamalarin planlanmasi, yuritilmesi ve degerlendiriimesi
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Lisans Ogrencilerine Yénelik Burs Hizmetleri
Universitemiz gelir durumu dusik olan &grencilerin desteklenmesi yaninda YOK tarafindan ilgili
bdlimleri basari dlzeyine gore tercih edenlere burs verilmektedir

Yiiksekogretim Kurumlan Bilgi ve Kiilturel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri
Universitemiz kittiphaneleri egitim, 6gretim ve arastirma faaliyetlerine iliskin olarak gereksinim duyulan
her turli bilgi kaynaginin saglanmasi, organize edilmesi ve bunlardan yararlaniimasi yolunda
kullanicilarina hizmet vermektedir.

Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim
Universitemiz akademik birimlerinde yurGtilen egitim-6gretim ve sinavlarda uygulanacak esaslari
dizenlemektir.

Yiiksekégretim Kurumlar ikinci Ogretim
Universitemiz akademik birimlerinin ikinci 6gretim hizmeti sunarken ihtiyag duyduklari mal ve hizmet
alimi ile yatirrm harcamalari ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu'nun 47 inci maddesinin § fikrasi
uyarinca ogrencilerin beslenme, barinma, sosyal ve kulturel etkinlikleri i¢in yapilmasi gereken is, islem
ve sureclere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

Yiiksekogretim Kurumlar Tezsiz Yiuksek Lisans
Universitemiz akademik birimlerinin 2547 sayil Yiksekogretim Kanunu ek madde 27 uyarinca tezsiz
yuksek lisans hizmeti sunarken ihtiya¢ duyduklari mal ve hizmet alimi ve ek ders 6demeleri icin gereken
is, islem ve sireglere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

Yiiksekdgretim Kurumlari Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim Programi
Universitemiz Y Uksekdgretim Kurulu tarafindan taninan yurt disindaki yiksekdgretim kurumlariyla gtgli
taraflarini bir araya getirmek suretiyle egitim ve 6gretimde isbirligi yaparak ve dgrencilere bu kurumlarin
sahip oldugu akademik standartlar cergcevesinde en iyi egitim ve o6gretim imkani saglayarak ortak
diploma vermeye yonelik program acmalari veya yuksekogretim kurumlarinin mevcut programlarinda
kayitl 6grencilerin yurt digindaki ylksekdgretim kurumlarinda egitim gérmek suretiyle ortak diploma
almalarina iliskin usul ve esaslari duzenlemek.

Yiksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim
Universitemizde uzaktan egitim programlari kapsaminda verilen egitim-6gretim hizmetlerine yonelik
giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.

Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullan
Universitemiz akademik birimlerinin 2547 sayil Yiiksekégretim Kanunu ek madde 26 uyarinca yaz okulu
hizmeti sunarken ihtiyag duyduklari mal ve hizmet alimi ve ek ders 6demeleri igin gereken ig, iglem ve
sureclere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.
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Alt Program Adi:
Gerekge ve
Aciklamalar

OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Cagdas ogretim yontemleri, 6lcme ve degerlendirme, 6gretim teknolojileri, sunum ve soru hazirlama
becerileri vb. konularda egiticilerin egitim amacli seminer ve programlar diizenlenmesi saglanacaktir.
Ogretim elemanlarinin mesleki, bilimsel ve sanatsal bakimdan kendilerini gelistirmesinin saglanmasi
calismalarina katihmi ézendirilecek ve desteklenecektir. Egitimin surekli iyilestiriimesi kapsaminda
ogrencilerin ders degerlendirmeleriyle ilgili géris ve distincelerinin 6gretim elemanlarina geri bildirim
olarak sunulmasi hedeflenmektedir.

Alt Program Hedefi:

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Greten ve aktaran akademisyenler yetistiriimesi

Performans Gostergeleri

A 2023 YS
.. . Olgu 2023 2024 2025 2026
HEOTIENE (RS Birigmi et Planlanan Gerg._ Hedef = Tahmin @ Tahmin
Tahmini

1- SCI, SCI-Expanded,
SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde Sayi 0,08 0,13 0,12 0,13 0,13 0,14
o6gretim elemani basina
disen yayin sayisl

Gostergeye lligkin Agiklama:

Kiresel Diizeyde Yarisan Nitelik ve Sayida Ogretim Uyesine Sahip

Olmak Hedefi, Ogretim lyesi performans ve destek sistemlerinin olugturulmasi
Stratejisi kapsaminda Akademik tesvik sistemine basvuru sayisinin arttiriimasi
ve Ogretim (yelerinin arastirmaya ydénelmelerinin saglanmasi faaliyetleri ile takip
edilmekte, gelistiriimesi yoninde ¢alismalar surduriimektedir.

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagu:

Baskanligindan alinmistir.

Sorumlu idare:

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde yayin sayisi/
Ogretim elemani sayisi
Gosterge gergeklesme bilgisi Kittiiphane ve Dokliimantasyon Daire

Performans Gostergesi

Olgii
Birimi

2022

2023
Planlanan

2023 YS
Gerg.
Tahmini

2024
Hedef

2025
Tahmin

2026
Tahmin

2- Yuksekogretim Kurulu
tarafindan belirlenecek
oncelikli alanlarda
saglanan burslardan
yararlanan doktora 6grenci
sayisli

Sayi

24

36

35

36

37

38

Gostergeye lligkin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag::
Sorumlu Idare:

Genel Sekreterlikten alinan veriler dogrultusunda islem yapilimaktadir.
Genel Sekreterlik

87




R 2023 YS
Performans Gostergesi ngu_ 2020 2023 Gerg. A Al VS
Birimi Planlanan * . Hedef Tahmin @ Tahmin
Tahmini
3- Yuksekogretim Kurulu
tarafindan saglanan
arastirma desteklerinden Say! 15 1 1 2 2 3
yararlananlarin sayisi

Gostergeye lliskin Agiklama: Universitemiz biinyesinde YOK tarafindan saglanan arastirma

Hesaplama Ydntemi:
Verinin Kaynagu:
Sorumlu Idare:

desteklerinden yararlanan kisi sayisinin takip edilmesini amaclamaktadir.
Genel Sekreterlikten alinan veriler dogrultusunda islem yapilimaktadir.
Genel Sekreterlik

R 2023 YS
.. . Olgu 2023 2024 2025 2026
FEOURITETS e E Birimi Az Planlanan Gerg_.. . Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini

4- Yuksekogretim Kurulu,
Turkiye Bilimler Akademisi
ve TUBITAK bilim, tesvik | >2Y' 1 1 1 1 2 2
ve sanat odulleri sayisi

Gostergeye lliskin Agiklama: Universitemiz biinyesinde YOK , Tirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK

Hesaplama Ydntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

Alt Program Kapsaminda Yiirutulecek Faaliyet Maliyetleri

bilim, tesvik ve sanat édulleri sayisinin arttirlmasi amaglanmaktadir.
Genel Sekreterlikten alinan veriler dogrultusunda iglem yapilmaktadir.
Genel Sekreterlik

2023
Faaliyetler 2923 Harcama 29 2 2025 2026.
Bitce Haziran Bltce Tahmin Tahmin
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Butge Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:
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Alt Program Adi:
Gerekge ve
Aciklamalar

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Universitemiz bitcesi dogrultusunda yeni fiziksel mekanlar kurulacak, var olanlar yenilenerek,
geligtirilerek ve is guvenligi risk analizi sonuglari géz éninde bulundurularak standartlara uygun hale
getirilmesi saglanacaktir. Kampus, laboratuvar ve dersliklerdeki teknolojik donanimlarin yenilenerek
guclendiriimesi, Klasik kutuphane hizmetlerinin birimler bazinda yayginlastirilarak geligtiriimesi,
Psikolojik danismanlik ve rehberlik hizmetlerinin ¢esitlendirilerek etkinlestiriimesi, Sosyal sorumluluk
ve proje faaliyetlerinin artirimasi, Sosyal kdltirel, sanatsal ve sportif etkinliklere destek verilmesi

hedeflenmektedir.

Alt Program Hedefi:

Yuksekdgretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi;

ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin ylkseltimesi

Performans Gostergeleri

wl L 2023 YS
Performans Gostergesi C_)Igu_ 2020 20 Gerg. A0, 2025. 2026.
Birimi Planlanan * . Hedef Tahmin @ Tahmin
Tahmini
1- Barmma_hvlzmet_lerlnden Sayi 0 0 0 0 0 0
yararlanan 6grenci sayisi
Gostergeye lligskin Agiklama:
Hesaplama Ydntemi:
Verinin Kaynagu:
Sorumlu Idare:
w 2023 YS
.. . Olgl 2023 2024 2025 2026
FEEITTEE (2 B Birimi e Planlanan Gerg._ Hedef = Tahmin @ Tahmin
Tahmini
2- Beslenme
hizmetlerinden yararlanan SayI 11.750 6.220 6.200 6.220 6.250 6.300
Ogrenci sayisi

Gostergeye lliskin Agiklama:

MCBU 2023-2027 Stratejik Plani Egitim- Ogretim kalitesini gelistirmek

ve sdureklilligini saglamak amaci, Yerlegkelerin sosyo kulttrel ortamlarinin
nufuslarina oranlari belirlenerek yerleskenin 6zelligine gore ihtiya¢c duyulan
mekanlarin olusturulmasi faaliyeti altinda takip edilmekte olup, gelistiriimesi
yonunde calismalar desteklenmektedir.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagu:
Sorumlu Idare:

Saglk Kultir ve Spor Daire Baskanligindan alinan veriler
Saglik Kultar ve Spor Daire Baskanligi

S 2023 YS
Performans Gostergesi O_I.gu‘ 2022 2023 Gerg. 2024 2025 2026.
Birimi Planlanan * . Hedef @ Tahmin Tahmin
§ Tahmini
8- Ogrencibagina disen oy orare 0,77 0,65 064 065 066 067
sosyal donati alani

Gostergeye lligkin Agiklama:

MCBU 2023-2027 Stratejik Plani Egitim- Ogretim kalitesini gelistirmek

ve surekKlilligini saglamak amaci , Yerleskelerin sosyo kiiltirel ortamlarinin

nufuslarina oranlari belirlenerek yerleskenin 6zelligine gore ihtiyag duyulan
mekanlarin olusturulmasi faaliyeti altinda takip edilmekte olup, gelistiriimesi
yonlnde galismalar desteklenmektedir.

Hesaplama Yontemi:

m2

Verinin Kaynagu:
Sorumlu idare:

Universitemiz toplam Ogrenci Sayisi/Universitemiz Sosyal donati alanlarinin

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhdi ,Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanhgi
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I 2023 YS
Performans Gostergesi ngu_ 2022 AP Gerg. 20 2025. 2026_
Birimi Planlanan * . Hedef | Tahmin Tahmin
_ Tahmini
4- Ogrenci kulip ve Sayi 100 106 105 106 110 115
topluluk sayisi

Gostergeye lliskin Agiklama:

Hesaplama Ydntemi:
Verinin Kaynag::
Sorumlu Idare:

MCBU 2023-2027 Stratejik Plani  Egitim- Ogretim kalitesini gelistirmek
ve sureklilligini saglamak amaci cergcevesinde yerleskelerin sosyo kalturel
ortamlarinin nufuslarina oranlari belirlenerek yerleskenin 6zelligine gbre ihtiyag
duyulan mekanlarin olusturulmasi faaliyeti altinda takip edilmekte olup, sosyal
faaliyet ve 6grenci kullplerinin arttirimasi amaglanmaktadir.
Saglik Kultur ve Spor Daire Baskanligindan alinan veriler dogrultusunda
Saglik Kiltar ve Spor Daire Baskanligi

R 2023 YS
.. . Olgl 2023 2024 2025 2026
FEEITTEE (2 B Birimi eue Planlanan Gerg._ Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
S~ Sosyal, kiltirel ve Sayi 502 210 205 210 210 215
sportif faaliyet sayisi

Gostergeye lligkin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagu:
Sorumlu Idare:

MCBU 2023-2027 Stratejik Plani  Egitim- Ogretim kalitesini gelistirmek
ve sureklilligini saglamak amaci, Yerleskelerin sosyo kultirel ortamlarinin
nufuslarina oranlari belirlenerek yerleskenin 6zelligine gore ihtiya¢c duyulan
mekanlarin olusturulmasi faaliyeti altinda takip edilmekte olup, gelistiriimesi
yonunde calismalar desteklenmektedir.
Saglik Kultar ve Spor Daire Baskanligindan alinan veriler dogrultusunda
Saglik Kultur ve Spor Daire Baskanhgi

A 2023 YS
.. . Olgcii 2023 2024 2025 2026
HEETIEE (SR ST Birigmi AL Planlanan Gerg._ Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Yuksekogretimde
o6grenci basina barinma TL 0 0 0 0 0 0
harcamasi
Gostergeye lliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:
I 2023 YS
.. . Olgu 2023 2024 2025 2026
SERITES oS EEe. Bir?mi e Planlanan Gerg._ Hedef  Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Yiksekogretimde
o6grenci basina beslenme TL 128,74 32 30 32 33 35
harcamasi

Gostergeye lligkin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag::
Sorumlu Idare:

MCBU 2023-2027 Stratejik Plani Egitim- Ogretim kalitesini gelistirmek
ve sdireklilligini saglamak amaci, Yerlegkelerin sosyo kdiltlrel ortamlarinin
nufuslarina oranlari belirlenerek yerleskenin 6zelligine gore ihtiyag duyulan
mekanlarin olusturulmasi faaliyeti altinda takip edilmekte olup, gelistiriimesi
yoninde calismalar desteklenmektedir.
Toplam Beslenme Harcamasi/Toplam Ogrenci Sayis|
Saglik Kultiir ve Spor Daire Bagkanhgi, Ogrenci isleri Daire Bagkangi
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I 2023 2023 YS
Performans Gostergesi Ql_g,u‘ 2022 Planlana Gerg. 20 2025. 2026
Birimi * . Hedef @ Tahmin Tahmin
n Tahmini
8- Yluksekogretimde
o6grenci yasamindan Oran 53,4 60 59 60 60,5 61
memnuniyet orani

Gostergeye lliskin Agiklama: MCBU 2023-2027 Stratejik Plani Egitim- Ogretim kalitesini gelistirmek ve

Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynagu:
Sorumlu Idare:

sureklilligini

saglamak amaci,

Yerleskelerin sosyo kdiltirel

ortamlarinin

ndfuslarina oranlari belirlenerek yerleskenin 6zelligine goére ihtiyag duyulan
mekanlarin olusturulmasi faaliyeti altinda takip edilmekte olup, gelistiriimesi

yéninde calismalar desteklenmektedir.

Yuksekdgretimde 6grenci yasamindan memnuniyet orani
Genel Sekreterlik

T 2023 2023 YS
Performans Gostergesi BO '9“. 2020 Planlana Gerg. U 2025 2026.
irimi * . Hedef : Tahmin . Tahmin
n Tahmini
9- Yiksekogretimde
ogrencilere sunulan saglik
hizmetinden yararlanan Oran 0 0 0 0 0 0
6grenci sayisinin toplam
oOgrenci sayisina orani
Gostergeye lliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagu:
Sorumlu idare:
Alt Program Kapsaminda Yiuritulecek Faaliyet Maliyetleri
: 2023 0P 2024 2025 2026
Faaliyetler Bii Harcama .. : .
litce Hazi Biitce Tahmin Tahmin
aziran
yukserogretimde Beslenme 22.450.000 7.250.806 84.148.000 104.877.000 119.556.000
Biitce Ici 22.450.000 7.250.806 84.148.000 104.877.000 119.556.000
Butge Disi 0 0 0 0 0
E}‘Zkrz‘z:‘lgﬁret'mde Kultar ve Spor 2.077.000  623.344 3.773.000 4.644.000 5.264.000
Biitce Ici 2.077.000 623.344 3.773.000 4.644.000 5.264.000
Bitce Disi 0 0 0 0 0
Tuksekogretimde Ogrenci Yasamina ,, 516 000 25915731 49.668.000 62.978.000 73.068.000
lligkin Diger Hizmetler
Biitce Ici 21.516.000 25.915.731 49.668.000 62.978.000 73.068.000
Bitce Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri 59.000 0 109.000 134.000 153.000
Biitce Ici 59.000 0 109.000 134.000 153.000
Bitce Disi 0 0 0 0 0
TOPLAM 46.102.000 33.789.881 137.698.000 172.633.000 198.041.000
Biitce Ici 46.102.000 33.789.881 137.698.000 172.633.000 198.041.000
Bitce Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

2547 sayili Kanunun 46. maddesinin g ve i fikralari geregince dgrencilerin beslenme giderlerini
karsilamak igin yapilan ig, islem ve slreclere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.
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Yiiksekogretimde Kiltir ve Spor Hizmetleri

2547 sayili Kanunun 46. maddesinin § ve i fikralari geregince égdrencilerin kiltlr ve spor hizmetlerini
karsilamak icin yapilan is, islem ve sureglere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

2547 sayili Kanunun 46. maddesinin § ve i fikralari geregince égrenci yasamina iligkin diger hizmetleri
karsilamak icin yapilan is, islem ve sireglere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

Yuksekogretimde Saglik Hizmetleri

Universitemizin saglik hizmetlerini sunarken ihtiya¢ duyduklari mal ve hizmet alimi ile yatirim
harcamalari icin gereken is, islem ve sureclere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Alt Program Hedefi Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢alismalarin arttinlmasi

Faaliyet Adi Yiksekogretim Kurumlar Temel Arastirma Hizmetleri
2547 Sayili Kanun ve Diger Yasal Mevzuat Kapsaminda Temel Arastirma Hizmetleri igin Gerekli Laboratuvar, Makine-Teghizat ve Donanim
Aciklama ihtiyaglar Karsilanacaktir.

2023
Harcama (Haziran)

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 122.000! 153.180 222.000 275.000 312.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 122.000 153.180 222.000 275.000 312.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 122.000! 153.180 222.000 275.000 312.000

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ad MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Alt Program Hedefi Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢alismalarin arttiriimasi

Faaliyet Adi Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

Yiiksekogretim Kurumlari Bilimsel Arastirma Projeleri; YOK ilgili Yonetmeligi, Uygulama Yonergesi ve Bilimsel Arastirma
Projeleri igin Tefrik Edilen Odeneklerin Ozel Hesaba Aktanlarak Kullanimina iliskin Usul ve Esaslar Cergevesinde

Aciklama

EKONOMIiK KOD 2023 2026
Harcama (Haziran) Tahmin

Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.232.000] 3.373.000 20.418.000 25.136.000 28.502.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 4.412.000 1.103.000 7.736.000 9.522.000 10.797.000
Sermaye Transferleri
Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 15.644.000 4.476.000 28.154.000 34.658.000 39.299.000
Déner Sermaye 4.412.000 4.412.000 25.871.000, 29.865.000 31.195.000
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK 4.412.000 4.412.000 25.871.000 29.865.000 31.195.000

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 20.056.000 8.888.000 54.025.000 64.523.000 70.494.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI

HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Toplumun tim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslar, 6zel sektor ve uluslararasi
kuruluglarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler

2023
Harcama (Haziran)

2025
Tahmin

2026
Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

Déner Sermaye 1.850.000 196.361 3.261.000 3.587.100 3.945.810
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK 1.850.000 196.361 3.261.000 3.587.100 3.945.810
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 1.850.000 196.361 3.261.000 3.587.100 3.945.810
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI

TEDAVI EDICi SAGLIK

TEDAVI HiZMETLERI

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Tip Fakiiltesi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban Odeme

Tip Fakiiltesi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban Odeme

2023

2025

2026

Personel Giderleri

Harcama (Haziran)

Tahmin

Tahmin

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

257.814.000

316.055.000:

359.355.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

257.814.000

316.055.000:

359.355.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

257.814.000

316.055.000

359.355.000

idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI

TEDAVI EDICi SAGLIK

TEDAVI HiZMETLERI

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Universite Genel Hastane Hizmetleri

Universitemiz Arastirma ve Uygulama Hastanesi biinyesinde daha kaliteli hizmet sunulmasi amaglanmaktadir.

EKONOMIK KOD 2023 2025 2026
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 138.380.000: 99.893.656 300.561.000 374.106.000 430.663.000
:Z’; illefiﬁ"e"”k Kurumuna Devlet Primi 28.719.000 16.538.407 52.271.000 65.103.000 74.934.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 420.000 385.629 747.000 919.000 1.042.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 8.774.000 4.774.000 17.905.000 22.041.000 24.991.000
Sermaye Giderleri 30.000.000: 16.252.967 125.000.000 143.097.000: 159.569.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 206.293.000 137.844.659 496.484.000 605.266.000 691.199.000
Déner Sermaye 865.710.000 512.395.064 1.690.880.492 2.000.000.000 2.500.000.000
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 865.710.000 512.395.064 1.690.880.492 2.000.000.000 2.500.000.000

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 1.072.003.000 650.239.723 2.187.364.492 2.605.266.000 3.191.199.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITiMi, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Agiklama Universitemiz enstitiilerini gerekli kosullarda egitimi verebilmeleri igin niteliklerini arttirmak

2023 2025 2026
Harcama (Ha Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

20.334.000

11.241.722

45.145.000

56.021.000

64.536.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

1.057.000

395.895

2.105.000

2.611.000

3.007.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

176.000

21.757

324.000

402.000

460.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

21.567.000:

11.659.375

47.574.000

59.034.000

68.003.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

21.567.000

11.659.375

47.574.000|

59.034.000

68.003.000

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITiMi, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGITiM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Adi Yiksekogretim Kurumlarn Bilgi ve Kultirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

Universitemiz kitiiphaneleri egitim, 6gretim ve arastirma faaliyetlerine iliskin olarak gereksinim duyulan her tiirlii bilgi
kaynaginin saglanmasi, organize edilmesi ve bunlardan yararlanilmasi yolunda kullanicilarina hizmet vermektedir.

Agiklama

EKONOMIK KOD 2023
Harcama (Haziran)

Personel Giderleri 2.672.000 1.694.380 7.815.000 9.698.000 11.173.000
Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri 367.000 280.356 729.000 904.000 1.042.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 84.000 40.384 153.000 190.000 216.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 4.000.000 2.482.463 6.000.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 7.123.000 4.497.583 14.697.000; 10.792.000 12.431.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 7.123.000 4.497.583 14.697.000; 10.792.000 12.431.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGIiTiMi, LISANS EGIiTiMI VE LISANSUSTU EGITIM
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Yiiksekogretim Kurumlar Birinci Ogretim

Universitemiz akademik birimlerinde yiritiilen egitim-6gretim ve sinavlarda uygulanacak esaslar diizenlemektir.

EKONOMIK KOD 2023 2025 2026
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 725.106.000 423.884.306 1.928.512.000 2.398.612.000 2.762.402.000
Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri 105.318.000 69.225.112 217.300.000 270.395.000 311.293.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 80.786.000 28.016.087 149.436.000 184.642.000 209.393.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 81.000.000 38.930.083 83.000.000 109.556.000 124.216.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 992.210.000 560.055.589 2.378.248.000 2.963.205.000 3.407.304.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Bitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 992.210.000 560.055.589 2.378.248.000 2.963.205.000 3.407.304.000

idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Acgiklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

ON LiSANS EGITiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIM
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yiiksekogretim Kurumlar ikinci Ogretim

Universitemiz akademik birimlerinin ikinci 6gretim hizmeti sunarken ihtiyag duyduklari mal ve hizmet alimi ile yatirnm harcamalari ve 2547

sayili

pLipk}

2025

2026

Personel Giderleri

7.138.000

Harcama (Haziran)

3.504.890

9.450.000

Tahmin

10.082.000

Tahmin

11.431.000

Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

3.059.000

710.212

4.050.000

4.321.000

4.899.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

10.197.000

4.215.101

13.500.000

14.403.000

16.330.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

10.197.000

4.215.101

13.500.000

14.403.000

16.330.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

ON LiSANS EGITiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGIiTiM
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yuksekogretim Kurumlar Tezsiz Yiiksek Lisans

Universitemiz akademik birimlerinin 2547 sayili Yiiksekégretim Kanunu ek madde 27 uyarinca tezsiz yiiksek lisans hizmeti sunarken ihtiyag
duyduklar mal ve hizmet alimi ve ek ders 6demeleri igin gereken is, islem ve sureglere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

2023
EET G ENGEVIET)]

299.000] 335.539

343.000]

2025
Tahmin

422.000

2026
Tahmin

479.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

147.000

181.000

205.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

299.000] 335.539

490.000

603.000

684.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitgce Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

299.000 335.539

490.000

603.000

684.000

idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

ON LiSANS EGITiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITiM
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yuksekogretim Kurumlar Uzaktan Egitim

Universitemizde uzaktan egitim programlar kapsaminda verilen egitim-6gretim hizmetlerine yénelik giderler bu faaliyet altinda

izlenecektir.

2023
Harcama (Haziran)

1.400.000 612.890]

2.450.000

3.016.000

3.420.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

900.000 159.115

1.550.000

1.907.000

2.161.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

2.300.000 772.005

4.000.000|

4.923.000|

5.581.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

2.300.000 772.005

4.000.000

4.923.000

5.581.000
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idare Ad1

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam kalitesinin ylkseltilmesi

Yiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

2547 sayili Kanunun 46. maddesinin g ve i fikralar geregince 6grencilerin beslenme giderlerini karsilamak igin yapilan is, islem ve

streglere yonelik

2023

2023

Biitge GEETEN(GEVIET)]

7.629.000

2.153.713

2024
Biitge

21.279.000

2025
Tahmin

26.878.000

2026
Tahmin

30.832.000

Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

7.483.000

429.461

20.314.000

25.659.000

29.434.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

7.338.000

4.667.633

42.555.000

52.340.000

59.290.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

22.450.000

7.250.806

84.148.000

104.877.000

119.556.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

22.450.000

7.250.806

84.148.000

104.877.000

119.556.000

idare Ad1

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam kalitesinin ylkseltilmesi

Yuksekogretimde Kultur ve Spor Hizmetleri

2547 sayili Kanunun 46. maddesinin g ve i fikralan geregince 6grencilerin kilttr ve spor hizmetlerini kargilamak igin yapilan is, islem ve

streglere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

2023

Harcama (Haziran)

2025
Tahmin

2026
Tahmin

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

2.077.000

623.344

3.773.000

4.644.000

5.264.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

2.077.000

623.344

3.773.000

4.644.000

5.264.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Blitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

2.077.000

623.344

3.773.000

4.644.000

5.264.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yuksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artinlmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam kalitesinin yukseltilmesi

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

2547 sayili Kanunun 46. maddesinin g ve i fikralar geregince 6grenci yasamina iligkin diger hizmetleri karsilamak igin yapilan is, islem ve
sureglere

Personel Giderleri

19.494.000 21.378.757 44.795.000 56.858.000 66.066.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

1.334.000 4.392.661 3.622.000 4.576.000 5.249.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

688.000 144.313 1.251.000 1.544.000 1.753.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

21.516.000 25.915.731 49.668.000 62.978.000 73.068.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

21.516.000 25.915.731 49.668.000 62.978.000 73.068.000

idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yuksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artinlmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam kalitesinin yukseltilmesi

Yiksekogretimde Saglik Hizmetleri

Universitemizin saglik hizmetlerini sunarken ihtiyac duyduklan mal ve hizmet alimi ile yatinm harcamalari icin gereken is, islem ve
sureglere yonelik

2023

Personel Giderleri

Harcama (Hazir

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

59.000 109.000 134.000 153.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

59.000 109.000 134.000 153.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

59.000 109.000 134.000 153.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri
Universitemizin Taraf Oldugu Adli ve idari Davalarda, ig ve Dig Tahkim Yargilamasinda, icra islemlerinde

Agiklama ve Yargiya intikal Eden Diger Her Turlti Hukuki Uyusmazliklarda Temsil Edilmesi. idare Hizmetlerine
iliskin Mevzuat, Sézlesme, Sartname ve Uyusmazliklar ile ilgili islemler Yiiriitiilecektir.

2023 2025
Harcama (Haziran) Tahmin

EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri 1.651.000 666.947 4.979.000 6.178.000 7.117.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi

. . 266.000 132.595 529.000 657.000 757.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 57.000 77.792 104.000 129.000 147.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 1.974.000 877.334 5.612.000 6.964.000 8.021.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Blitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 1.974.000 877.334 5.612.000 6.964.000 8.021.000

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi ic Denetim

Universitemiz Yonetim ve Kontrol Yapilarinin Risk Analizleri Dogrultusunda Degerlendirilmesi,
Kaynaklarin Etkili Ekonomik ve Verimli Kullanilip Kullaniimadigi Hususunda incelemeler Yapilmasi ve

Agiklama Onerilerde Bulunulmasi, Harcamalarin ve Mali islemlerin Mevzuat ve Ust Politika Belgelerine Uygun
Sekilde Yurutilmesi Faaliyetleri YUrutulecektir.

2023 2025 2026
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 1.563.000 202.363 4.783.000 5.935.000 6.837.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi

. . 185.000 368.000 456.000 525.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.000 22.000 28.000 32.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 1.760.000 202.363 5.173.000 6.419.000 7.394.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 1.760.000 202.363 5.173.000 6.419.000 7.394.000
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idare Adi
Program Adi
Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIiM, iDARi VE MALI HiZMETLER

Faaliyet Adi Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler
Agiklama id”arel'er?n l'JiIgi i§|em:sistemle.ri'nir'\ islfetilme?i ve gel?§tiri|mesi ilé teknoloji.k kapasitelerinin artinlmasina
yonelik is, islem ve streglere iligkin giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.
EKONOMIK KOD 2023 2023 2024 2025 2026
Biitce Harcama (Haziran) Biitce Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 7.747.000 4.472.385 22.872.000 28.383.000 32.698.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri 1.234.000 792.420 2.454.000 3.046.000 3.509.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 140.000 76.616 254.000 313.000 355.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 9.121.000| 5.341.422 25.580.000 31.742.000 36.562.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIVETi TOPLAMI 9.121.000 5.341.422 25.580.000 31.742.000, 36.562.000

idare Ad
Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, iDARi VE MALI HiZMETLER

Faaliyet Adi Genel Destek Hizmetleri
Agiklama idarelerin tiim prf)gramlarlrfa hizmeﬁ eder'n.ite.lil.(tfe olan temizlik, gt‘jvenlikﬂ, aydlnlatm?, Isitma, onarim,
tagima ve benzeri mal ve hizmetlerin temini; fiziki calisma ortamlarinin dizenlenmesi, genel evrak ve
TGN G 2023 2025 2026
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 30.212.000 13.332.767 83.722.000 104.301.000 120.040.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri 5.309.000 2.501.658 11.629.000 14.519.000 16.701.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.238.000 4.147.465 12.339.000 15.193.000 17.225.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 5.366.000 312.202 9.191.000 11.314.000 12.828.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 47.125.000 20.294.092 116.881.000 145.327.000 166.794.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 47.125.000 20.294.092 116.881.000 145.327.000 166.794.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIiK KOD

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

ingaat ve Yapi Iglerinin Yiriitilmesi

Hazine adina kayitli olup Universitemize tahsis edilen veya kurumumuz adina kayitli olan tasinmazlara iliskin her
turlt yapim, kiralama, satim, isletme, bakim onarim ve benzeri is, islem ve sireglerin yiratilmesine yonelik giderler

2023

Personel Giderleri

Harcama (Haziran)

18.149.000 8.448.766

53.933.000

66.924.000

77.099.000

Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

3.049.000 1.578.836

6.015.000

7.464.000

8.599.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

2.259.000 995.079

4.107.000

5.055.000

5.732.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

23.457.000 11.022.682

64.055.000

79.443.000

91.430.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

23.457.000 11.022.682

64.055.000

79.443.000

91.430.000

idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

insan Kaynaklari Yénetimine iligkin Faaliyetler

idarelerin personel planlamasinin yapilmasi; personel atama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri ézliik
islemlerinin ylrGtulmesi; insan kaynagi kapasitesinin artinlmasina yénelik egitimlerin planlanmasi ve

RO OIRieD 2023 2025 2026
rcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 6.659.000 2.445.647 19.476.000 24.168.000 27.843.000
Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri 1.010.000 433.452 2.009.000 2.493.000 2.872.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 90.000 39.041 163.000 202.000 229.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 44.116.000 29.041.269 102.923.000 126.760.000 143.723.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 51.875.000 31.959.408 124.571.000 153.623.000 174.667.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 51.875.000 31.959.408 124.571.000 153.623.000 174.667.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Ozel Kalem Hizmetleri

Rektorlik makaminin galisma programinin diizenlenmesi ile resmi ve 6zel yazismalar, protokol, toren, ziyaret, davet,
karsilama, agirlama gibi hizmetlerin ylrutilmesi amaciyla gergeklestirilen is, islem ve stireglere yonelik giderler bu

faaliyet altinda izlenecektir.

2023
Harcama (Hazir:

2025
Tahmin

2026
Tahmin

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

215.000 29.575

392.000

482.000

547.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

215.000 29.575

392.000

482.000

547.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

215.000 29.575

392.000

482.000

547.000

idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESi
YONETiIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yurutulecek Hizmetler

Universitemiz adina kayitli ve tahsisli tasinmaz mallardan elde edilen kira, satis ve isletme gelirleri 2547
sayili Kanuna ek 25 inci maddesine gére mal ve hizmet alimlari ile sermaye harcamalarinda kullanilarak

hizmetler yirutilmektedir.

2023
Harcama (Haziran)

2
Tahmin

2026
Tahmin

Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

2.284.000 100.944

3.000.000

3.693.000

4.187.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

2.284.000 100.944

3.000.000

3.693.000

4.187.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

2.284.000 100.944

3.000.000

3.693.000

4.187.000
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESi
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Yiiksekogretimde Ogrencilere Yonelik idari Hizmetler

Aciklama Universitemiz 6grencilerine yonelik yiiriitilmesi gereken idari hizmet faaliyetleri; 124 sayili KHK
¢ hukumleri gercevesinde yuritiilecektir.
2023
Harcama (Haziran)

EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri 16.946.000 4.980.936 48.974.000 60.773.000 70.013.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi

. . 2.852.000 958.438 5.671.000 7.038.000 8.107.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000! 38.000 47.000 55.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 19.818.000 5.939.374 54.683.000 67.858.000 78.175.000

Doéner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 19.818.000 5.939.374 54.683.000 67.858.000 78.175.000
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D-IDARENIN TOPLAM KAYNAK IHTIYACI

2024 mali yilinda performans programi kapsaminda yer alan faaliyetler icin édngoérulen toplam kaynak
tutari 3.777.828.000,00 TL dizeyinde tahmin edilmistir. S6z konusu kaynaklarin 3.980.786.000,00 TL'si
bltce kaynaklari, 1.716.751.492,00 TL’si btge disi kaynaklardan olusmaktadir.

Butce 6deneklerinin dagihmi %69,86 personel giderleri, % 8,77’si sosyal guvenlik kurumlarina devlet

primi giderleri olmak Uzere toplamda bitgenin %78,63’U personele iliskin ddemelere ayriimistir. % 6,56’sI
sermaye giderleri, %6,65’i mal ve hizmet alim giderleri ve %8,16’sI cari transferler olarak gerceklesmistir.
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FAALIYETLER DUZEYINDE MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI

2024 2025
PROGRAM SINIFLANDIRMASI
BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM BUTCE ici BUTCE DIS!I TOPLAM BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK 28.376.000 25.871.000 54.247.000 34.933.000 29.865.000 64.798.000 39.611.000 31.195.000 70.806.000
YUKSEKOGRETIMDE BiLiMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRVE 28.376.000 25.871.000 54.247.000 34.933.000 29.865.000 64.798.000 39.611.000 31.195.000 70.806.000
Viksekogretim Kurumlari Temel 222.000 0 222.000 275.000 0 275.000 312.000 0 312.000
Arastirma Hizmetleri
N Vitksekagretim Kurumlarinin 28.154.000 25.871.000 54.025.000 34.658.000 29.865.000 64.523.000 39.299.000 31.195.000 70.494.000
Bilimsel Arastirma Projeleri
HAYAT BOYU GGRENME 0 3.261.000 3.261.000 0 3.587.100 3.587.100 0 3.945.810 3.945.810
YUKSEKOGRETIM KURUMLARI
SUIREKLI ECTTIM FAALIYETLER 0 3.261.000 3.261.000 0 3.587.100 3.587.100 0 3.945.810 3.945.810
Toplum Hizmetine Sunulan Egitim 0 3.261.000 3.261.000 0 3.587.100 3.587.100 0 3.945.810 3.945.810
Programlari, Kurs ve Seminerler
TEDAVI EDICi SAGLIK 754.298.000 | 1.690.880.492 | 2.445.178.492|  921.321.000| 2.000.000.000| 2.921.321.000| 1.050.554.000| 2.500.000.000| 3.550.554.000
TEDAVI HiZMETLERI 754.298.000 | 1.690.880.492 | 2.445.178.492 |  921.321.000| 2.000.000.000| 2.921.321.000| 1.050.554.000| 2.500.000.000| 3.550.554.000
Tip Fakaltesi Hastanesi 257.814.000 o| 257.814.000|  316.055.000 0| 316.055.000|  359.355.000 0|  359.355.000
Tarafindan Yapilacak Taban Odeme
Hizmetlerium versite Genel Hastane 496.484.000 | 1.690.880.492 | 2.187.364.492|  605.266.000 | 2.000.000.000| 2.605.266.000|  691.199.000| 2.500.000.000| 3.191.199.000
YUKSEKGGRETIM 2.596.207.000 0| 2.596.207.000| 3.225.593.000 0| 3.225.593.000| 3.708.374.000 0| 3.708.374.000
ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITimMI
VE LISANSSTE ETiM 2.458.509.000 0| 2.458.509.000| 3.052.960.000 0| 3.052.960.000| 3.510.333.000 0| 3.510.333.000
Egitimi Doktora ve Tipta Uzmanlik 47.574.000 0 47.574.000 59.034.000 0 59.034.000 68.003.000 0 68.003.000
Yiiksek6gretim Kurumlari Bilgi ve
Kiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin 14.697.000 0 14.697.000 10.792.000 0 10.792.000 12.431.000 0 12.431.000

Gelistirilmesi Hizmetleri
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Yiiksek6gretim Kurumlari Birinci

2.378.248.000

2.378.248.000

2.963.205.000

2.963.205.000

3.407.304.000

3.407.304.000

Ogretim
Yiiksekogretim Kurumlari ikinci
Siretim 13.500.000 0 13.500.000 14.403.000 0 14.403.000 16.330.000 0 16.330.000
)  Yuksekogretim Kurumlar: Tezsiz 490.000 0 490.000 603.000 0 603.000 684.000 0 684.000
Yiiksek Lisans
Viksekogretim Kurumlar: 4.000.000 0 4.000.000 4.923.000 0 4.923.000 5.581.000 0 5.581.000
Uzaktan Egitim
vas A:;’;(SEKOGRET’MDE OGRENCI 137.698.000 0| 137.698.000|  172.633.000 0| 172.633.000|  198.041.000 0|  198.041.000
Yiiksek6gretimde Beslenme
. . 84.148.000 0 84.148.000|  104.877.000 0| 104.877.000| 119.556.000 0|  119.556.000
Hizmetleri
. Yiksekagretimde Kiltir ve Spor 3.773.000 0 3.773.000 4.644.000 0 4.644.000 5.264.000 0 5.264.000
Hizmetleri
Yiksekdgretimde Ogrenci 49.668.000 0 49.668.000 62.978.000 0 62.978.000 73.068.000 0 73.068.000
Yasamina lliskin Diger Hizmetler
. Yiksekogretimde Saglik 109.000 0 109.000 134.000 0 134.000 153.000 0 153.000
Hizmetleri
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 399,947,000 0| 399.947.000| 495.551.000 0| 495551.000 567.777.000 0| 567.777.000
TEFTIS, DENETiM VE DANISMANLIK
HiZMErLER] 10.785.000 0 10.785.000 13.383.000 0 13.383.000 15.415.000 0 15.415.000
Hukuki Danismanlik ve
; : 5.612.000 0 5.612.000 6.964.000 0 6.964.000 8.021.000 0 8.021.000
Muhakemat Hizmetleri
ic Denetim 5.173.000 0 5.173.000 6.419.000 0 6.419.000 7.394.000 0 7.394.000
__ UST YONETIM, IDARI VE MALI 389.162.000 0| 389.162.000|  482.168.000 0| 482.168.000|  552.362.000 0|  552.362.000
HiZMETLER
__ bilgi Teknolojilerine Yonelik 25.580.000 0 25.580.000 31.742.000 0 31.742.000 36.562.000 0 36.562.000
Faaliyetler
Genel Destek Hizmetleri 116.881.000 0| 116.881.000|  145.327.000 0| 145.327.000|  166.794.000 0|  166.794.000
__ Insaat e Yapi Islerinin 64.055.000 0 64.055.000 79.443.000 0 79.443.000 91.430.000 0 91.430.000
Yiritilmesi
_ Insan Kaynaklari Yonetimine 124.571.000 0| 124571.000|  153.623.000 0| 153.623.000| 174.667.000 0|  174.667.000
lliskin Faaliyetler
Gzel Kalem Hizmetleri 392.000 0 392.000 482.000 0 482.000 547.000 0 547.000
__ Tasinmaz Mal Gellrleriyle 3.000.000 0 3.000.000 3.693.000 0 3.693.000 4.187.000 0 4.187.000
Yiiriitiilecek Hizmetler
. VYiksekogretimde Ogrencilere 54.683.000 0 54.683.000 67.858.000 0 67.858.000 78.175.000 0 78.175.000
Yénelik Idari Hizmetler
GENEL TOPLAM 3.778.828.000| 1.720.012.492| 5.498.840.492| 4.677.398.000| 2.033.452.100| 6.710.850.100| 5.366.316.000| 2.535.140.810| 7.901.456.810
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EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYiNDE MANiSA CELAL BAYAR UNIVERSITESI PERFORMANS PROGRAMI MALIYETi

2024 2005 206

HOICHKIER PROI-(IEi;“AAISITLARI ng:sTTi?KVE PROSRAMIDI —opLam PROﬂ;“AnI\iITLARI ng:sTTi?KVE PROGRAMIDBI — opLam PROI:EiZR':\nI\E/ITLARI Yﬁg:sTTi?KVE PROGRAM DI5

TopLM  pRoGRami  CPERER TopLAM  pRoGRam  CPERER TopLAM  pRoGRam  CPERER

Personel Giderleri 2360350000 238.739.000 2599.089.000] 2935693000  296.662.000 3232355000 3381002000]  341.647.000 3.722.649.00
ZZ’; ‘r”’ef?"e"'ik Kurumuna Devlet Primi | »oc 311000 28.675.000 35016000  369.248000]  35.673.000 404921000 424959000  41.070.000 466.029.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 24735000 20.419.000 45154000 2766350000  25.142.000 301777.000 3136500000  28509.000 342,159,000
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari Transferler 275719000 112.114.000 387833000 338006000 138074000 476170000 384346.000] 156551000 540.897.000
Sermaye Giderleri 221.736.000 21736000 262.175.000 262175000 294.582.000 294,582,000
Sermaye Transferleri 0 0 0
Bor¢ Verme 0 0 0
Yedek Gdenekler 0 0 0
BUTGE igi TOPLAM KAYNAK 3378881000  399.947.000 0| 3778828000\ 4181.847.000| 495551000 0| 4677398000 4798539000  567.777.000 0| 5366316000
Déner Sermaye 1.720012.49 1720012492 2033452100 2033452100 2.535.140.810 2,535.140.810
Ozel Hesap 0 0 0
Diger Biitge Disi Kaynak 0 0 0
BUTGE DIS! TOPLAM KAYNAK 1720012492 0 0| 1720012452 2033452100 0 0| 2033452100 2535.140810 0 0| 2535140810
GENEL TOPLAM 5.098.893492|  399.947.000 0| 5498840452 6215299100 495551000 0| 6710850100 7333679810  567.777.000 0| 7501456810
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E — DIGER HUSUSLAR

Manisa Celal Bayar Universitesi (MCBU), zengin tarihi ve kiiltiirel mirasimizdan glc alarak ulusal ve
evrensel degerleri sentezleyen, 6nce insan, sonra insan ve her zaman erdemli insan diyen, 6grenen ve
ogreten becerilere sahip, cevreye saygil bireyler yetistiriimesine éncelik veren; ulusal ve uluslararasi
dizeyde 6ncelikle tercih ve takip edilme amacinda olan; yeniliklere acik, 6zgurlikgu, girisimci ve katilimci
bir Universite olma hedefine dogru hizla ilerlemektedir. MCBU; egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve
bdlgesel/ulusal dlgekte dne cikan toplumsal katki amaciyla verdigi tim hizmetleri etkin, verimli ve
performans odakli sunan, ulusal ve uluslararasi dis degerlendirme dlcltleri kapsaminda "kalite odakli"
yonetim sistemini esas alan bir Universitedir. Bu baglamda;

(1) Oncelikle 6grenci merkezli egitim-6gretim anlayisini benimseyerek tim i¢ ve dis paydaslarin
memnuniyetini saglamak,

(2) Mezunlarin sektorde tercih edilebilmeleri icin editim mufredatlarini uluslararasi standartlar ve sektorin
ihtiyaclari dogrultusunda surekli glincelleyerek ve pratik egitimlere sektort dahil ederek ¢ok yonld, etkin ve
surdurulebilir Gniversite- sanayi is birligini gelistirmek,

(3) Bolgemizin ve Ulkemizin ihtiyacglarina cevap verecek arastirma-gelistirme faaliyetlerinde en ylksek
standarda erigebilmek igin gerekli kaynaklari saglamak,

(4) Kaynaklarin etkin kullanimini saglayarak, verimlilik ve kalite odakl tniversite ortamini tim paydaslar igin
bir yasam bigimi haline getirmek,

(5) Kurumsal i¢ degerlendirme ile birim ve programlarimizi gbzden gecirerek surekli iyilestirmeye dayall,
katilimci, surdurulebilir bir kalite yonetim anlayisi olusturmak,

Kalite politikalarini benimsemektedir.

Manisa Celal Bayar Universitesi (MCBU), tarihi M.O. 1450-1200’lere dayanan Manisa sehrinin ¢ok Kuiltdirli
mirasini biinyesinde hissetmekte ve bu mirastan yararlanmaktadir. MCBU, égrenci sayisi bakimindan Ege
Bolgesi'nde 6nde gelen Universiteler arasinda yer almaktadir. Universitemiz, yerinde ve sinir otesi
uluslararasilagsma faaliyetlerini, niceliksel ilerleme ve niteliksel faktérleri de géz 6ninde bulundurarak bir
arada surdirmektedir. MCBU, uluslararasilasma faaliyetleri kapsaminda, dgrenci ve 6gretim elamani
degisimi, uluslararasi 6grenci ¢ekimi, uluslararasi arastirma ve proje ortakliklari gibi faaliyetleri basariyla
ylrutilmektedir. Bologna Siireci’nin bir parcasi olarak ECTS Kredilendirme Sistemi, Universite genelinde
kullaniimaktadir.

Avrupa 2020 Akilli, Surdarulebilir ve Kapsayici Buyume igin Avrupa Stratejisi Belgesi'nde “Genglerin, egitim
ve ogretim slreci boyunca ve isgucl piyasasina girislerinde birgcok zorluklarla karsilastiklar’” vurgulanarak
egitimde cesitlilik ve farkli Ulkelerin ig piyasalarina hazirlik yapilmasi ihtiyaci ortaya konulmaktadir. Bu
baglamda, egitimleri suresince 6grencilerini ve egitimleri sonrasinda mezunlarini uluslararasi is piyasalarina
hazirlamak ic¢in kurduklari uluslararasi isbirlikleri oldukga énemli bir yer tutan Universitelere sorumluluklar
digmektedir. Universitemizde baslatilan is Yeri Uygulama Egitim Modeli de bu ihtiyaci kargilamayi ve
ogrencilerimizin istihdam edilebilirligini arttirmayi amaclamaktadir.

Universitemizin Erasmus Politika Beyannamesi'nde Avrupa Birligi'nin (AB) Yiksekogretimde Modernlesme
ve Uluslararasilasma Giindemi desteklenmektedir. MCBU, yiiksek kalitede, ilham verici ve kapsayici bir
akademik kulttrle 6gretim yapmaya ve dinya capinda gecerliligi olan arastirmalarin ortaya cikariimasi
yoluyla uluslararasi mikemmeliyete ulasmaya kendini adamistir. Bu dogrultuda, Uluslararasilasma
Stratejimiz bes temel alana odaklanmaktadir:

1. Uluslararasi arenada ihtiya¢ duyulan nitelikte 6grenci ve arastirmaci yetigtirmek
2. Yiksekdgretimde kalite ve iglevselligin artirilmasi, arastirma ve bilgi transferi

3. Uluslararasi Bilinirlik

4. Degisim programlari ve ortakliklar

5. Uluslararasi hareketlilik kapsaminda kulttrel aktarim
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idare Adi
Yil

OGRAM

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILiK

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRiMLERI

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
2024 (Cumhurbagkani Teklifi)

PROGRAM

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME

FAALIYET

Yuksekdgretim Kurumlar Temel Arastirma
Hizmetleri

SOl LU HARCAMA BIRIMi

DiGER MERKEZLER

Yiksekdgretim Kurumlarinin Bilimsel
Arastirma Projeleri

OZEL KALEM (REKTORLUK)

TEDAVI EDICI SAGLIK

TEDAVI HIZMETLERI

Tip Fakiltesi Hastanesi Tarafindan
Yapilacak Taban Odeme

TIP FAKULTESI

Universite Genel Hastane Hizmetleri

ARASTIRMA VE UYGULAMA HASTANESI

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITIMi, LISANS EGITiMi VE
LISANSUSTU EGITIM

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

SAGLIK BILIMLERI ENSTiTUSU, FEN
BiLIMLERI ENSTiTUSU, SOSYAL BIiLIMLER
ENSTITUSU

Yuksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kulturel
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin
Gelistirilmesi Hizmetleri

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim

OZEC KATENM (GENELC SERRETERLCIK), IDARIT VE
MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, BiLGi ISLEM
DAIRE BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE TEKNIK
DAIRE BASKANLIGI, TIP FAKULTESI, Dis
HEKIMLiGI FAKULTESI, SAGLIK BiLIMLERi
FAKULTESI, SAGLIK HIZMETLER} MESLEK
YUKSEKOKULU, FEN-EDEBIYAT FAKULTESI,
MUHENDISLiK FAKULTESI, HASAN FERDi
TURGUTLU TEKNOLOJI FAKULTESE, GUZEL
SANATLAR TASARIM VE MIMARLIK
FAKULTESI, ALASEHIR MESLEK
YUKSEKOKULU, KIRKAGAG MESLEK
YUKSEKOKULU, SARUHANLI MESLEK
YUKSEKOKULU, SOMA MESLEK
YUKSEKOKULU, KOPRUBASI MESLEK
YUKSEKOKULU, TURGUTLU MESLEK
YUKSEKOKULU, KULA MESLEK YUKSEKOKULU,
AKHISAR MESLEK YUKSEKOKULU, SARIGOL
MESLEK YUKSEKOKULU, SALIHLI MESLEK
YUKSEKOKULU, DEMIRCi EGITIM FAKULTEST,
iSLETME FAKULTESH, iKTiSADI VE iDARI
BILIMLER FAKULTESI, SALiHLI iKTiSADi VE
iDARI BiLIMLER FAKULTESI, ILETiSiM
FAKULTESI, ILAHIYAT FAKULTESI, SPOR
BiLIMLERI FAKULTESI, YABANCI DiLLER
YUKSEKOKULU, TUTUN EKSPERLIGI
YUKSEKOKULU, AHMETLI MESLEK

NvCEKrnKI L NEMIDCT MECI EW

Yiiksekdgretim Kurumlari ikinci Ogretim

OZEL KALEM (REKTORLUK), OZEL KALEM
(GENEL SEKRETERLIK), SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI, SAGLIK HIZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU, FEN-EDEBIYAT FAKULTESI,
MUHENDISLIK FAKULTESI, HASAN FERDI
TURGUTLU TEKNOLOJI FAKULTESI,
ALASEHIR MESLEK YUKSEKOKULU, KIRKAGAG
MESLEK YUKSEKOKULU, SARUHANLI MESLEK
YUKSEKOKULU, SOMA MESLEK
YUKSEKOKULU, KOPRUBASI MESLEK
YUKSEKOKULU, TURGUTLU MESLEK
YUKSEKOKULU, KULA MESLEK YUKSEKOKULU,
AKHISAR MESLEK YUKSEKOKULU, SARIGOL
MESLEK YUKSEKOKULU, SALIHLI MESLEK
YUKSEKOKULU, ISLETME FAKULTESI,
iKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI,
ILAHIYAT FAKULTESI, SPOR BILIMLERI
FAKULTESI, YABANCI DILLER YUKSEKOKULU,
AHMETLI MESLEK YUKSEKOKULU, DEMIRCi
MESLEK YUKSEKOKULU, GORDES MESLEK
YUKSEKOKULU, UYGULAMALI BiLIMLER
FAKULTESI, MANISA TEKNIiK BILIMLER
MESLEK YUKSEKOKULU

Yuksekdgretim Kurumlar Tezsiz Yiiksek
Lisans

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI,
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, SOSYAL
BILIMLER ENSTITUSU

Yuksekoégretim Kurumlari Uzaktan Egitim

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), DIGER
MERKEZLER

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Y liksek6gretimde Beslenme Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Yuksekogretimde Kultur ve Spor Hizmetleri

SAGLIK, KOLTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina iliskin
Diger Hizmetler

SAGLIK, KOLTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI, IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTEST

Yuksekogretimde Saglk Hizmetleri

SAGLIK, KOLTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK
HIZMETLERI

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat
Hizmetleri

HUKUK MUSAVIRLIGI

ic Denetim

OZEL KALEM (REKTORLUK)

UST YONETIM, IDARI VE MALI
HIZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

BiLGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

Genel Destek Hizmetleri

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), IDART VE
MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, STRATEJ1
GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

insan Kaynaklari Yénetimine iliskin
Faaliyetler

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

insaat ve Yapi Islerinin Yuritiilmesi

YAPI ISLERI VE TEKNIiK DAIRE BASKANLIGI

Ozel Kalem Hizmetleri

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yuritilecek
Hizmetler

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Yiiksekdgretimde Ogrencilere Yonelik idari
Hizmetler

SAGLIK, KOLTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI, OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI
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