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SUNUS
Sayin Baskan, Degerli Meclis Uyelerimiz;

5302 Sayili il Ozel Idaresi Kanununun 39’ uncu maddesi ile 5018 Sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41 inci maddesi geregince, 2023 yilinda biiyiik 6zveri ile yapilan
caligmalar sonucu hizmetlerin 6zet halinde birlestirilmesi ile hazirlanan faaliyet raporu, yapilan
hizmetlerin daha iyi tanitilabilmesi ve genel bir degerlendirilmesinin yapilabilmesi amaciyla sizlere
ve kamuoyuna sunulmustur.

2023 Mali Y1l biitgesi 11 Genel Meclisince 580.000.000,00-TL olarak kabul edilmis olup, 1
Ocak 2023 tarihinde yiirtirlige girmistir. 2023 Mali yil1 kesin hesabi gergeklesme rakamlarinin
incelenmesinden de anlasilacagi tizere, 2023 yili net geliri 1.866.588.959,13-TL olarak
gerceklesmistir.

Elde edilen gelirlerin 857.395.145,16-TL’si Il Ozel Idaresinin 6z gelirleri olup; geriye kalan
1.009.193.813,97-TL’si sartli olarak Bakanliklardan goénderilen yatinm amagh tahsis edilen
odeneklerdir.

2023 Yilinda toplam 1.778.067.718,94-TL harcama yapilmis olup, yapilan bu harcamalarin
881.621.634,44-TL’si 11 Ozel Iidaresi Kaynaklarindan, 896.446.084,50-TL’si de Genel Biitce
Kaynaklarindan karsilanmuistir.

Kamu mali yOnetimi, yonetimde etkinlik ve verimliligi gerektirir. Bu nedenle, gelecegin
belirsizliklerine kars1 hazirlikli olmak, hizli karar almak, sorunlara siiratle uygun ¢éziimler bulmak
ve degisime uyum saglamak yonetimin temel gerekleridir.

Gelecegi 6ngoren stratejik yonetimin one ¢ikmasiyla, kamu hizmetlerinin sunumunda mahalli
idarelere daha ¢ok gorev ve sorumluluk ytiklenmistir.

Performans esasli biitcelemenin temel unsurlari, stratejik plan, performans programi ve
faaliyet raporudur. Temel amaci mali saydamlik ve hesap verilebilirligi saglamak olan bu biitgeleme
sistemi, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullanmilmasimi saglamak {izere
gelistirilmistir.

Performans esasli biitcelemenin getirdigi 6nemli yeniliklerden biri de performans denetimine
imkan tanimasidir. Performans esasl biit¢eleme siirecinde olusturulan hedef ve gostergeler ile
hazirlanan performans programi ve faaliyet raporlar1 performansin sistematik ve nesnel bir sekilde
denetlenmesini miimkiin kilmaktir.

Gorev alanimizdaki yerlesim yerlerinde yasam kalitesinin arttirilmasi temel hedefi olan 11
Ozel Idaresi, insanimizin hayat kalitesini yiikseltmek icin yerel kalkinma ve kirsal altyapiya yonelik
hizmetleri yenilik¢i ve adaletli bir yonetim anlayisiyla vatandas odakli, verimli, erigebilir ve etkin bir
sekilde sunmak i¢in kurumsal kiltiriiyle ve calisanlariyla ¢agdas ve giiglii i1 Ozel idaresi olma
politikasina bagli kalarak, her gecen giin hizmet kalitesini daha iist diizeye ¢ikarmak amaciyla tistiin
sorumluluk duygusu ile ¢calismaktadir.

Bu anlayisla yiiriitilen hizmet ve faaliyetlerin planlanmasinda, programlanmasinda ve
gerceklestirilmesinde emegi gecen basta Il Genel Meclis Bagkanimiza, 11 Genel Meclis Uyelerimize
ve Calisma arkadaslarima tesekkiir ederim.

Dog. Dr. Kiibora GURAN YIGITBASI
Vali
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I- GENEL BILGILER

A- MISYON- VIiZYON

Misyonumuz;

“Yasayla belirlenen mahalli misterek nitelikteki ihtiyaglarin karsilanmasinda diger
kurumlarla olan hizmet ¢akismalarini en aza indirerek kurum kaynaklarint 6ncelikli olarak kdylerin
imar, yol, su kanalizasyon, park ve bah¢e yapimu ile egitim, saglik, sosyal yardim, spor, kiiltiir ve
turizm sektorlerine tahsis etmektir. BOylece bu alanlardaki sorunlari 6nemli 6l¢iide ¢6zerek halkin
mutlulugunu saglamak temel amacimizdir. Bunun disinda yasayla belirlenen diger gorev
alanlarindaki hizmetleri de esitsizlik ve adaletsizlikleri ortadan kaldirarak verimli ve etkili bir sekilde
halkin yararina sunmaktir.

Vizyonumuz;

Cagdas, giivenilir, yerinden yonetim anlayisini yerlestirmis, kir-kent arasindaki farkliliklar
aza indiren, hizmet sunumunda kaliteyi esas alan dinamik, insan odakli, 6ngoriili, ihtiyaglara duyarl
bir kurulus olmak ve Yurdumuzu birbirine baglayan karayollarinin kavsaginda bulunan ve Biiyiik
Zaferin kazanilmasinda ayr1 bir yeri ve énemi bulunan Ilimizin dogal, tarihi ve kiiltiirel yapisiyla
yasanabilir ve siirdiiriilebilir bir Kent olmasi igin, sinirli kaynaklariyla hizmet vererek maksimum
fayday1 tiretmek, bu agidan iilkemizin en 6nde gelen il 6zel idareleri arasinda yer almak ve bu
konumumuzu sonsuza kadar stirdiirmektir.”

B- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

22.02.2005 tarthinde TBMM’de kabul edilen ve 04.03.2005 tarih ve 25745 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak yiirlirliige giren 5302 sayili Il Ozel Idaresi Kanunu’nun altinct ve yedinci
maddelerinde Il Ozel Idaresinin gorev ve sorumluluklari ile yetkileri sayilmustir.

11 Ozel Idaresinin Gorev ve Sorumluluklari;

Madde 6- 11 6zel idaresi mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Genglik ve spor Saglik, tarim, sanayi ve ticaret; Belediye sinirlari il sinir1 olan Biiyiiksehir
Belediyeleri hari¢ ilin gevre diizeni plani, baymdirlik ve iskan, topragin korunmasi, erozyonun
onlenmesi, kultlr, sanat, turizm, sosyal hizmet karsilanmasina iliskin hizmetleri il sinirlar1 i¢inde

b) Imar, yol, su, kanalizasyon, kat1 atik, ¢evre, acil yardim ve kurtarma; orman koylerinin
desteklenmesi, agaclandirma, park ve bahce tesisine iliskin hizmetleri belediye sinirlar1 disinda
yapmakla gorevli ve yetkilidir.

c) (Ek:24/12/2020-7261/32 md.) Bisiklet yollarinin ve seritlerinin, bisiklet ve elektrikli skuter
park ve sarj istasyonlarinin, yaya yollarinin ve giiriiltii bariyerlerinin planlanmasi, projelendirilmesi,
yapimi, bakimi ve onarimiyla ilgili igleri, Yapmakla gorevli ve yetkilidir.

(Ek fikra: 16/11/2022-7421/15 md.) Il 6zel idaresi; il sinirlar1 iginde mabetler, kiiltiir ve tabiat
varliklari, tarihi doku ve kent tarthi bakimindan 6nem tasiyan mekanlar ile cemevlerinin yapim,
bakim ve onarmmimi yapabilir. (Ek fikra: 3/7/2005-5393/85 md.; Degisik ikinci fikra: 24/7/2008-
5793/42 md.) Bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslari; yapim, bakim ve onarim isleri, devlet
ve il yollari, igme suyu, sulama suyu, kanalizasyon, enerji nakil hatti, saglik, egitim, kiiltiir, turizm,
cevre, imar, baymdirlik, iskan, genclik ve spor gibi hizmetlere iliskin yatirimlar ile bakanliklar ve
diger merkezi idare kuruluslarinin gorev alanina giren diger yatirimlari, kendi biitcelerinde bu
hizmetler i¢in ayrilan 6denekleri il 6zel idarelerine aktarmak suretiyle gerceklestirebilir. Aktarma
islemi ilgili bakanin onayiyla yapilir ve bu 6denekler tahsis amaci disinda kullanilamaz. Is, il 6zel
idaresinin tabi oldugu usul ve esaslara gore sonuglandirilir. I 6zel idareleri de biitce imkanlari
oOlgiistinde bu yatirimlara kendi biitgesinden ddenek aktarabilir. Bu fikraya gore, bakanliklar ve diger
merkezi idare kuruluslar tarafindan aktarilacak 6denekler ile gergeklestirilecek yatirimlar, birinci

fikrada ongoriilen gorev alani sinirlamasina tabi olmaksizin biitiin il sinirlar1 i¢inde yapilabilir.
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(Ek cimle: 6/4/2011-6225/1 md.) Bu fikra kapsaminda belirli bir projenin gergeklestirilmesi
amaciyla il 6zel idaresine aktarildigi halde, aktarildigi mali yili takip eden yil sonuna kadar tahsis
edildigi proje i¢in kullanilamayacagi anlasilan o6denekler, ilgili Bakanin onay1 ile bu fikra
kapsaminda degerlendirilmek ve baska bir projede kullanilmak i{izere ayni veya baska bir il 6zel
idaresine veya ilgili mevzuati cergevesinde kullanilmak iizere Toplu Konut Idaresine aktarilabilir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/26 md.; Degisik ti¢iincii fikra: 24/10/2011-KHK-661/61 md.) Kamu
kurum ve kuruluslarinin 5/1/1961 tarihli ve 237 sayili Tasit Kanunu kapsamindaki araclarinin alima,
isletilmesi, bakim ve onarimu ile biirolarinin ihtiyag¢lari; kamu konutlarinin yapim, bakim, isletme ve
onarimi ile emniyet hizmetlerinin gerektirdigi techizat alimiyla ilgili harcamalar il 6zel idaresi
biitcesinden karsilanabilir. 11 cevre diizeni plani; valinin koordinasyonunda, biiyiiksehirlerde
biiyiiksehir belediyeleri, diger illerde il belediyesi ve il dzel idaresi ile birlikte yapilir. Il ¢evre diizeni
plan1 belediye meclisi ile il genel meclisi tarafindan onaylanir.

(Ek cumle: 1/7/2006-5538/26 md.) Belediye smirlar1 il smirt olan Biiyiiksehir
Belediyelerinde il ¢evre diizeni plani ilgili Biiyiiksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir
ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir. Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik sirasi,
il 6zel idaresinin malil durumu, hizmetin ivediligi ve verildigi yerin gelismislik diizeyi dikkate
alinarak belirlenir. il 6zel idaresi hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun ydntemlerle
sunulur. Hizmet sunumunda engelli, yasli, diskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler
uygulanir.5 Hizmetlerin diger mahalli idareler ve kamu kuruluslari arasinda biitiinliik ve uyum iginde
ylriitiilmesine yonelik koordinasyon o ilin valisi tarafindan saglanir.

4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu ile Sanayi ve Ticaret Bakanligina ve organize
sanayi bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar bu Kanun kapsami disindadir.

11 Ozel Idaresinin Yetkileri ve imtiyazlari;

Madde 7- il 6zel idaresinin yetkileri ve imtiyazlar1 sunlardir:

a) Kanunlarla verilen gérev ve hizmetleri yerine getirebilmek icin her turlu faaliyette bulunmak,
gercek ve tiizel kisilerin faaliyetleri i¢in kanunlarda belirtilen izin ve ruhsatlart vermek ve
denetlemek.

b) Kanunlarin il 6zel idaresine verdigi yetki ¢ergevesinde yonetmelik ¢ikarmak, emir vermek,
yasak koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

¢) Hizmetlerin yiiriitiilmesi amaciyla, taginir ve tasinmaz mallar1 almak, satmak, kiralamak veya
kiraya vermek, takas etmek, bunlar {izerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

d) Bor¢ almak ve bagis kabul etmek.

e) Vergi, resim ve harglar diginda kalan ve miktar1 yirmibesmilyar Tiirk Lirasina kadar olan
dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine karar vermek.

f) Ozel kanunlar1 geregince il 6zel idaresine ait vergi, resim ve harglarmn tarh, tahakkuk ve
tahsilini yapmak.

g) Belediye simirlart digindaki gayri sthhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence
yerlerine ruhsat vermek ve denetlemek.(Ek climle: 6/3/2007-5594/4 md.) Ancak, sivil hava
ulagimina agik havaalanlar1 blinyesinde yer alan tiim tesislere igyeri agma ve c¢alisma ruhsati dahil
her tiirlii ruhsat, Sivil Havacilik Genel Miidiirliigii tarafindan verilir. Bu konuya iliskin ustl ve
esaslar Sivil Havacilik Genel Miidiirliigiince hazirlanacak bir yonetmelikle diizenlenir.

h) (Ek: 4/4/2015-6645/83 md.) Belediye sinirlar1 diginda, yap1 ruhsati veya yapi kullanma izni
hangi idare tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansdrlerin tescilini yapmak,
ilgili teknik mevzuat cergevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis
muayene kuruluslar1 araciligiyla yaptirmak, gerekli hallerde asansorleri hizmet dis1 birakmak. Bu
bent uyarinca asansorlerin  yillik periyodik kontroliinii yapabilecek il 6zel idareleri ile
yetkilendirilmis muayene kuruluslariin sahip olmasi gereken kosullar, yillik periyodik kontrol
esaslar1 ile yillik periyodik kontrol iicretleri Vilayetler Hizmet Birligi, Tiirk Miihendis ve Mimar
Odalan Birligi ve Tiirk Standartlar1 Enstitiisii temsilcilerinin de yer alacag: bir komisyon tarafindan
belirlenir. Konuya iligkin diizenlemeler, komisyon kararlar1 dogrultusunda Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakanlig: tarafindan yapilir. 11 6zel idaresi, hizmetleri ile ilgili olarak, halkin goriis ve
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diisiincelerini belirlemek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir. Il 6zel idaresinin
mallarina kars1 sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir.

(Ek climle: 1/7/2006-5538/26 md.) 2886 sayili Devlet ifhale Kanununun 75 inci maddesi
hiikiimleri il 6zel idaresi tasmmazlari hakkinda da uygulamir. il 6zel idaresinin proje karsilig
bor¢lanma yoluyla elde edilen gelirleri, vergi, resim ve harclar, sarthh bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar1 haczedilemez.

(Ek: 4/4/2015-6645/83 md.) Birinci fikranin (h) bendinde diizenlenen yetkinin usuliine uygun
kullanilmamasi sonucu olusacak yaralanma ve Oliim olaylarindan dolayi, ilgili il 6zel idaresi
yetkilileri 5237 sayil1 Tiirk Ceza Kanunu hiikiimlerine gére sorumludur.

C- IDAREYE ILiSKIN BILGILER

Bu boliimde Idaremizin sahip oldugu tasinmazlari, arag ve is makineleri, teknik donanimi ve
ortak liye olunan kuruluslar hakkinda genel bilgiler verilecektir.

1-FiZIKSEL YAPI:

Ana Hizmet Binalari: Mulkiyeti Hazineye ait olup 03.11.2014 tarih ve 1626 sayili olur ile
56.872,92 m? alan hizmetin devamu siiresince tahsis edilmistir. 2016 yilinda hizmete agilan yeni
hizmet binamiz 60 bin m?’lik alanda 15 bin m? kapal1 alani, 100 kisilik Meclis Toplant1 Salonu, 400
kisilik yemekhane ve 3000 m?’lik atdlye binasindan olusmaktadir.

Lojmanlar: il Merkez Dumlupmar Mahallesinde bulunan 1 adet Vali Konagi, Cetinkaya
Mahallesinde 3 adet Vali Yardimcist lojmani, Dumlupinar Mahallesinde personel lojmani 4 adet ve
Zafer mahallesi lojmani 10 adet olmak Uzere 18 adet lojman dairesi mevcuttur.

NO| LOJMAN ADRESI KURUMU '—Nog' DURUMU
1 | VALI KONAGI Vali DOLU
2 gEREITIé?YA VALI Vali Yardimcisi 1 DOLU
3 $EREITIC<)JAYA VALI Vali Yardimcisi 9 DOLU
4 $EREITIC<)JAYA VALI Vali Yardimecist 11 DOLU
5 |DUMLUPINAR MAH. LOJ |Ozel idare Personeli 1 DOLU
6 |DUMLUPINAR MAH. LOJ | Valilik Ozel Kalem Md. 2 DOLU
7 |DUMLUPINAR MAH. LOJ 3 BOS
8 |DUMLUPINAR MAH. LOJ 4 BOS
9 |ZAFER MH. LOJ. 1 BOS
10 | ZAFER MH. LOJ 2 BOS
11 | ZAFER MH. LOJ Ozel idare Personel 3 DOLU
12 | ZAFER MH. LOJ Ozel Idare Personel 4 DOLU
13 | ZAFER MH. LOJ Ozel idare Personel 5 DOLU
14 | ZAFER MH. LOJ Ozel idare Personel 6 DOLU
15 | ZAFER MH. LOJ Valilik Personel 7 DOLU
16 | ZAFER MH. LOJ Ozel Idare Personel 8 DOLU
17 |ZAFER MH. LOJ Valilik Personel 9 DOLU
18 |ZAFER MH. LOJ Ozel Idare Personel 10 DOLU
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OMER KAPLICASI: ilimiz Merkez Inaz (Demirgevre) sinirlar1 igerisinde bulunan, miilkiyeti
Idaremize ait Omer Kaplicas1 ve eklentileri, Yap-islet Devret Modeliyle 20/10/1999 tarih ve 707
say1l1 11 Daimi Enciimeni karariyla, 2886 sayili Devlet Thale Kanunu hiikiimlerine gore 30 yilligina
Afyonkarahisar Ticaret Borsas1 Bagkanligina kiraya verilmistir. (Bitis Tarihi 10. 03. 2030)

GECEK KAPLICASI: Ilimiz Merkez Inaz (Demircevre) sinirlari icerisinde bulunan,
miilkiyeti idaremize ait Gecek Kaplicas ve eklentileri, Yap-islet Devret Modeliyle 20/10/1997 tarih
ve 192/321say1li Il Daimi Enciimeni kararryla, 2886 sayil1 Devlet ihale Kanunu hiikiimlerine gore 37
yilligina Afyonkarahisar Ticaret Sanayi Odas1 Baskanligina kiraya verilmistir. (Bitis Tarihi 04. 06.
2034)

Tasinmazlar:

Sosyal Tesisler:

[limiz Merkez ve bagli Ilgelerinde bulunan, tapuda miilkiyeti Afyonkarahisar il Ozel
Idaresine ait olan, toplam 2.012 tasinmaz bulunmakta olup, tasinmazlarin vasiflarma gére dagilimi

asagida belirtilmistir.

S.N. | CINSI ADEDI

1 Alabalik Tesisi 2

2 Arazi 113

3 Arsa 1.300

4 Bina 211

5 Ofis 117

6 Depo-Dikkan 13

7 fkdgretim Okulu 256
TOPLAM 2.012

Miilkiyeti Afyonkarahisar il Ozel Idaresine ait olan tasinmazlarin satis, devir, takas gibi
islemlerle elden ¢ikarilmast ve miilkiyeti diger Kamu kurum ve kuruluslarima ait olup,
Afyonkarahisar Il Ozel idaresine tahsis edilen tasinmazlarin tahsislerinin kalkmasi gibi nedenlerle
daha 6nce 2.068 olan tasinmaz sayisi, tapuda Afyonkarahisar il Ozel idaresi adina kayitli tasinmaz
say1s1 2.012 adet olarak giincellenmistir.

Tabhsisli Tasinmazlar:

[Ikdgretim okullari ile Idaremizin gérev sorumlulugunda bulunan is ve islemlerin yiiriitiilmesi
amaciyla, milkiyeti diger kamu kurum ve kuruluslarina ait 734 adet taginmaz Afyonkarahisar Il Ozel
Idaresine tahsis edilmistir.

Yardimece Tesisler:

Makine Ikmal ve Onarim atélyeleri ile sosyal tesislerde ayn1 yerleske iginde bulunmaktadir.
17 1lge Ozel Idare Miidiirliikleri Hiikiimet Konag1 ve miilkiyeti il Ozel Idaresine ait binalarda
hizmet vermektedir.

SN Tard Yeri
1 Bakimevi Sandikl
2 Bakimevi Emirdag
3 Bakimevi Dinar
4 Bakimevi Cay

5 Asfalt Plenti Cay
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Arac ve Is Makinalar:

Idaremiz demirbagma kayith olan tasir kayitlarna gére 254 tasitlar hesabinda bulunan

tasitlara iligkin liste asagidadir.

Mevcut Tasitlar Listesi (T-2) Cetveli

®

SIRA TASIDIN CINSI SAYI

NO

T2 Binek Otomobil 46
T5 Minibls (siiriicti dahil en fazla 15 kisilik) 8
T7 Pick-up (Kamyonet, sofor dahil 3 veya 6 kisilik) 15
T8 Pick-up (Kamyonet, arazi hizmetleri i¢in sofor dahil 3 veya 6 1

kisilik)

T11 Otobiis (Siirticii dahil en az 27 kisilik) 11
T14 Kamyon sasi-kabin tam yukli agirligi en az 17.000 Kg. 79
T12 Kamyon sasi-kabin tam ytikli agirligi en az 3.501 Kg. 27
T16 Ambulans arazi hizmetleri icin 1
T22 Dozer 4
T23 Greyder 19
T24 Yikleyici 36
T26 Silindir 10
T29 Treyler Cekici 4
T30 Ekskavator 8
T31 Yardimc1 ve Hizmet Araglari 23
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2- ORGUT YAPISI:

a) Organizasyon Semasi

VAL

KARAR ORGANI YURUTME ORGANI KARAR VE DANISMA ORGANI

/L GENEL MECLII GENEL SEKRETEl

ILENCUMEN

GENEL SEKRETER YARDIMICI| [ HUKUK MUSAVIRLIG ] GENEL SEKRETER YARDIMCI
—_— —_—
MALI HIZMETLER MUD. EMLAK VE ISTIMLAK MUD.,
RUHSAT VE DENETIM MUD. IMAR VE KENTSEL IVILESTIRME MUD.
YAZ! ISLER] MODURLUGU INSAN KAYNAKLARI VE E6T, MUD.
TARIMSAL HIZMETLER MUD, SU VE KANAL HIZMOD,
YOLVE ULASIM HiZMETLER} MOD. MAKINE {KMAL BAKIM ONR. MUD.
ENCUMEN MOD. YATIRIM VE INSAAT MUD.
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a) Vali
Dog. Dr. Kiibra Giiran YiGiTBASI

1979 Ankara dogumludur. Cocuklugu ve ilkogretim hayati babasinin kaymakamlik gorevi
nedeniyle Turkiye'nin gesitli bolgelerinde ve ilgelerinde gegmistir.

Daha sonraki egitim hayati, babasinin Igisleri Bakanligi'nda idari goreve atanmasiyla Ankara'da
devam etmis, Ankara Tevfik leri Imam Hatip Lisesi'nden mezun olmustur.

Lisans egitimini Ankara Universitesi Iletisim Fakiiltesi Radyo, Televizyon ve Sinema Béliimii’nde
tamamladiktan sonra, Istanbul Ticaret Universitesi Uygulamali Psikoloji Béliimii’nde ylksek
lisansin1 “Baba Yoksunlugunun Cocuk Uzerindeki Etkisi” lzerine gerceklestirdigi calismasiyla
yapmistir.

Marmara Universitesi Iletisim Fakiltesi Gazetecilik Boliimii’nde 2012 yilinda, “Ikna Edici
Iletisim Surecinde Siyasal Mesaj Tasarim1” adli teziyle doktorasini bitirmistir.

Marmara Universitesi Iletisim Fakiltesi Gazetecilik Bolimirnde arastirma gorevlisi olarak
caligmistir. Ardindan ayn1 boliimde Doktor Ogretim Uyesi ve Dogent olarak gérev yapmustir.

Lisans ve ylksek lisans diuzeyinde; Arastirmaci Gazetecilik, Medya ve Sivil Toplum, Cocuk
Yaymciligi, Yaratic1 Yazarlik Atélyesi, iletisim Etigi, Medya ve Cocuk gibi dersler vermistir.

2016 yilinda “Kalplerin Direnisi” isimli 15 Temmuz temali belgeseli Uluslararasi Bogazigi Film
Festivali'nde gosterilmis ve TRT Belgesel'de yayinlanmustir.

2018 yilinda “Cocuk Yayinlar1 ve Disa Ag¢ilim” isimli kitabi yayinlanmistir. Hazirlamig

oldugu "Dijital Cagda E-beveynlik" adli program 13 b6lim halinde TRT'de yaymlanmustir.
Marmara Universitesi'nde dekan yardimeiligi, fakiilte yonetim kurulu iiyeligi, fakilte kurulu iiyeligi,
anabilim dali baskanligi, bolim baskan yardimciligi, kurumsal iletisim koordinatorliigii gibi idari
gorevlerde bulunmustur.2019 yili Agustos aymnda Basin flan Kurumu Genel Kurulu temsilciligine
atanmuistir.

2021 yilinda Aile ve Sosyal Hizmetler Bakan Yardimcisi olarak gorevlendirilmistir.
Bakanlign ilgili birimleriyle, kadin kooperatiflerinin yayginlagtirilmasi, siddetle micadele ve kadin
istihdamin1 artirmaya yonelik ¢alismalara katki saglamistir.

Aile egitim programlari, Ulkemizde ve yurt disinda ailenin guclendirilmesi ve egitim yayn
faaliyetlerine iliskin hizmetlerin koordinasyonunu saglamistir.

12 Mayis 2022 tarihli kararname ile Afyonkarahisar Valisi olarak atanmistir. 18.05.2022
tarihinde goreve baslamistir.

Evli ve 3 cocuk annesidir.
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Valinin go

rev ve yetkileri sunlardir:

Kanuna gore Vali, il 6zel idaresinin basi ve tlzel kisiliginin temsilcisidir;

a)
b)

m)
n)
0)

i1 6zel idaresi teskilatinin en (st amiri olarak il 6zel idaresi teskilatin1 sevk ve idare
etmek, il 6zel idaresinin hak ve menfaatlerini korumak.

i1 6zel idaresini stratejik plana uygun olarak yonetmek, il 6zel idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak butceyi, il 6zel idaresi faaliyetlerinin
ve personelinin performans Olcutlerini  hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve
degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlart meclise sunmak.

i1 6zel idaresini Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

il enciimenine baskanlik etmek.

Il 6zel idaresinin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

i1 6zel idaresinin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

Yetkili organlarin kararini1 almak sartiyla sézlesme yapmak.

i1 genel meclisi ve enciimen kararlarin1 uygulamak.

Bitceyi uygulamak, bltcede meclis ve encimenin yetkisi disinda kalan aktarmalari
yapmak.

11 6zel idaresi personelini atamak.

11 6zel idaresi, bagli kuruluslarini ve isletmelerini denetlemek.

Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

Il halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken 6nlemleri almak.

Biitcede yoksul ve muhtaglar igin ayrilan 6denegi kullanmak.

Kanunlarla il &zel idaresine verilen ve il genel meclisi veya il encimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

b) i1 Genel Meclisi

11 genel meclisi, il 6zel idaresinin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere

gore ildeki
verilmistir
gizli oylas

ilg
a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)
h)

i)
)

secmenler tarafindan secilmis tiyelerden olusur. 1l genel meclisine kanunla 6zel yetkiler
ve ¢alismalarin1 bu yetkiler cercevesinde gergeklestirir. 11 genel meclisi, Uyeleri arasindan
ecilen il genel meclisi bagkani tarafindan yonetilir.

enel meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:
Stratejik plan ile yatinm ve ¢alisma programlarmi, il 6zel idaresi faaliyetlerini ve
personelinin performans dlcdtlerini goriismek ve karara baglamak.
Butce ve kesin hesabi kabul etmek, biutcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
Belediye sinirlari il smir1 olan Biiyiiksehir Belediyeleri harig il cevre diizeni plam ile
belediye sinirlar1 digindaki alanlarin imar planlarini gériismek ve karara baglamak.
Borclanmaya karar vermek.
Butce i¢i isletmeler ile Tirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasma veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artigina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina
karar vermek.
Tasinmaz mal alimma, satimina, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis seklinin
degistirilmesine veya tahsisli bir tasinmazin akar haline getirilmesine izin; ¢ yildan
fazla kiralanmasina ve sliresi yirmi bes yili gegmemek kaydiyla bunlar Uzerinde sinirl
ayni hak tesisine karar vermek.
Sartli bagislar1 kabul etmek.
Il 6zel idaresi adina imtiyaz verilmesine ve il 6zel idaresi yatirimlarimin yap-islet veya
yap-islet-devret modeli ile yapilmasina, il 6zel idaresine ait sirket, isletme ve istiraklerin
Ozellestirilmesine karar vermek.
Enclimen Uyeleri ile ihtisas komisyonlar: Uyelerini segmek.
11 6zel idaresi tarafindan cikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

13/78



k) Norm kadro cercevesinde il 6zel idaresinin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas,
iptal ve degistirilmesine karar vermek.

I) Yurt icindeki ve yurt disindaki mahalli idareler ve mahalli idare birlikleriyle karsilikli
isbirligi yapilmasina karar vermek.

m) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek.

n) il ozel idaresine kanunlarla verilen gorev ve hizmetler disinda kalan ve ilgililerin

istegine bagli hizmetler i¢in uygulanacak ucret tarifesini belirlemek.

c¢) Il Enciimeni

Il enciimeni valinin baskanliginda, genel sekreter ile il genel meclisinin her yil kendi tyeleri
arasindan segecegi (¢ Uye ve valinin her yil birim amirleri arasindan sececegi iki Uyeden olusur.

Valinin katilamadig1 enclimen toplantisina genel sekreter baskanlik eder. Enclimen
toplantilarina gundemdeki konularla ilgili olarak, ilgili birim amirleri vali tarafindan oy hakki
olmaksizin goriisleri alinmak Uzere ¢agrilabilir.

Enciimenin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik ¢alisma programi ile bitge ve kesin hesabi inceleyip il genel
meclisine goriis bildirmek.

b) Yillik ¢alisma programima alinan islerle ilgili kamulagtirma kararlarimi almak ve
uygulamak.

c) Ongorilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Butcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci dlizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda 6ngorilen cezalar1 vermek.

f) Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktar1 bes milyar Turk Lirasina kadar olan
ihtilaflarin sulhen halline karar vermek.

g) Tasmmmaz mal satimina, trampa edilmesine ve tahsisine iliskin kararlar1 uygulamak,
stresi U¢ yili gegmemek Uzere kiralanmasina karar vermek.

h) Belediye sinirlart disindaki umuma agik yerlerin agilis ve kapanig saatlerini
belirlemek.

i) Vali tarafindan havale edilen konularda goriis bildirmek.

j) Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.

3- BILGIi VE TEKNOLOJIiK KAYNAKLAR

Idaremiz demirbas kayitlarinda bulunan ve halen kullanilmakta olan Tasmir Mal
Yonetmeligine gore 567 adet Bilgisayar ve Sunucular (masadsti, dizistl bilgisayar, ekran kasa ve
diger bilgisayarlar), 264 adet Bilgisayar Cevre Birimleri (yazici, tarayici, gizici, yedekleme cihazlart
), 17 adet Teksir ve Cogaltma Makineleri, 383 adet Ses Gorunti ve Sunum Cihazlari, 252 adet
haberlesme cihazi, 118 adet diger blro aletleri mevcuttur. Birimler arasi elektronik iletisim
sistemleri igisleri Bakanligi e-devlet sistemi ile saglanmaktadir. Idaremizin network giivenligi ise
tircom firewall program ve cihazlari ile antivirlis yazilimlar, kisisel korunma tedbiri ile
saglanmaktadir. Internete erisim ise fiber optik baglanti ile saglanmaktadir.

4- INSAN KAYNAKLARI:

Afyonkarahisar 11 Ozel Idaresinin su anki mevcut kurumsal yapis1 5302 Sayili Il Ozel Idaresi
Kanununun 35. ve 36. Maddeleri ile 2006/10265 sayili il Ozel Idareleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarina Iliskin Esaslara Ait Igisleri Bakanlhiginca belirlenen ilke ve esaslara gore
yapilandirilmis olup; i1 Genel Meclisinin 05/10/2016 tarih ve 329 sayili karari ile 1 Genel Sekreter, 2
Genel Sekreter Yardimcisi, 1 Hukuk Miisavirligi, 12 Birim Miidiirliigii ve 17 Ilge Ozel idare
Midiirliigii ile hizmet verilmektedir.
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11 Ozel Idaresi’nde; Genel Idari Hizmetler Sinifindan 88 kisi, Teknik Hizmetler Sinifindan 50
kisi, Avukatlik Hizmetleri Sinifindan 3 kisi, Yardime1 Hizmetler Sinifindan 10 kisi olmak {izere
toplam 151 memur; 8 adet miihendis sozlesmeli personel, 44 kadrolu is¢i ve 416 sirket is¢isi olmak
Uzere toplam 619 personel gorev yapmaktadir.

Personel Hizmet Durumuna iliskin Tablo

Personel Dagilimi

450
400
350
300
250
200
150
100

50

Genel idari . Avukat Yardimci | Sozlesmeli
. Hizmetler . . .
Hizmet Sinif Hizmetleri | Hizmetler | Personel

Kadrolu isci | Sirket Iscisi

H Personel Dagilimi 88 50 3 10 8 44 416

Personel Durumuna iliskin Tablo:

Kadro Unvam MERKEZ ILCELER
Memur Memur
Asil | Vekalet | Sozlesmeli | Toplam | Asil | Vekalet | Toplam
Genel Sekreter 1 1
Genel Sek. Yrd. 1 1 2
Hukuk Miisaviri 1 1
Muaduar 9 2 11 13 4 17
Avukat 3 3
Sef 17 17 2
Idari Personel 31 31
Teknik Personel 50 8 58
Yardimci Hizmetler 6 6 4 4
Toplam 130 29
Memur 151
Sozlesmeli 8
Kadrolu Isci Sayisi 44
TOPLAM PERSONEL 203
Sirket is¢isi (glivenlik) 27
Sirket is¢isi(temizlik, asc1) 32
Sirket is¢isi (yol, su, 244
kanalizasyon vb.)
Sirket is¢isi (meslek eleman) 13
Sirket is¢isi (¢Op toplama ) 100
TOPLAM 416
GENEL TOPLAM 619
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Personel Egitim Durumuna iliskin Tablo:

SOZLESMELI

PERSONEL HOFEAM

KADROLU iSCi

OGRENIM

ILKOKUL

ORTAOKUL 5 2 8

LISE 16 5 18

ONLISANS 22 6 2

LISANS 68 14 1 8

YUKSEK LISANS 8

TOPLAM 122 29 44 8 -

Kadrolu Isci Pozisyon Durumlarina iliskin Tablo:

S.N. Pozisyon Adi Adet
1 Atolye Ustasi 6
2 Atolye Usta Yrd. 1
3 Asfalt Plent Operatorii 1
4 Asfalt Ser. Operatorii 1
5 Bina ve Mal Bakicisi 3
6  Diizisci 14
7  Elektrik Tesisat Ustasi 1
8 is Makinesi Operatérii 5
9 Is Makinesi Soforii 7
10 Is Makinesi Yagcisi 2
11 Sofor 3

TOPLAM 44

Sirket Iscisi Pozisyon Durumlarina liskin Tablo:
S.N. Pozisyon Adi Adet

Maden Muhendisi
Harita Miihendisi
CBS Uzmani
Istatistikci

Bilgisayar Teknikeri
Laboratuvar Teknikeri
Insaat Teknikeri

'_\
ENvRPR P N
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16/78



8 Harita Teknikeri 3

10 Makine Teknisyeni 1

12 Biiro Iscisi

14 Guvenlik Gorevlisi 23
| 15

16 Operator (bekoloder) 24

18  Operator (ekskavator) 5

20 Operator (dozer) 2

22 Operator (finigher) 3
- 23 Operator (asfaltplenyy 3

24 Sofor (Cop Kamyonu) 34

26 Otobiis Soforii 6

TwSoférs
28  Sofor (Binek) 1

30 Beden Iscisi 57
32 Plent Yagcisi 2
34 Usta (ag1r sase) 5
36  Usta (hafif sase) 5
38  Usta (motor) 1
4-0 Usta Yardimcisi (kaporta) 1
I O
? Usta Yardimcisi (elektrik) 1
I e O S
? Usta Yardimcisi (kaynak) 1
a8 [msambmsnay A

46 Usta (metal teknolojisi) 1
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A-IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

ALAN AMAC HEDEF
1.1- K&y i¢i yollarmin Kilitli beton parke ile kaplanma orani artirilarak, koy
icindeki sagliksiz ve diizensiz goriintiiniin 6niine ge¢ilmesine katki saglamak.
1-2 Koy yollarinda; yol standart kalitesini, konfor, hiz ve giivenligini
1- Insan sagligina dncelik veren, cevreyle uyumlu, artirma k - - - —
KOY ICI IMAR |siirdiiriilebilir bir kirsal kalkinmanin gergeklesmesi 1'3.' Lbinsz s1n1rlar1n4ak1. l?elefh_ye!erln LT alffml disimch ka_llan sl
YOL VE ULASIM | icin; kirsal iist ve altyapty: Katilimes bir yaklasimla kesimde saglikli, temiz, icilebilir icme suyu temin etmek ve icme suyu
geli’s tirmek yonetimi olusturmak i¢in 6n 6demeli sayag sistemi entegresini yapmak.

' 1.4 Gorev alanimizdaki kdylerin kanalizasyon sebekeleri ve atik su
tesislerinin tamamlanarak Cevre ve insan sagligi agisindan riskleri ortadan
kaldirmak.

1.5 Gorev Alanimizdaki kdylerde yerlesik alaninin tespiti ve yeni arsa
uretimleri yapilacaktir.
GEl\IS%Igg VE rzl;eilggznifne %12152;321 S;Z?ggg;;ﬂ?giﬁgﬁ?; ;Eclllnkm 2.1 Alt yapmin tamamlanmasina yonelik calismalar yapilarak Il merkezi, ilge
HIZMETLERI | Katilimimi saglamak ve koylerde yasayan insanlarimizin spor yapmasini saglamak.
gl-*tgrlnnll;f dr:ili(gei?n\];;;lﬁleéle;?ri]?[ngxlzlili( (e)zleerre(llfsli{lz [;lah 3.1 Ilimiz K&ylerinde diigiinlerde meydana gelen silahla yaralama ve
KULTUR VE kullanimi ortadan kaldirmak. Olamlerin onine gegmek.
TURIZM 4-1limizin turizm bolgeleri, tarihi ve dogal giizellikleri L. . . e g e ) ) ) .
HIZMETLERI | jcotermal kaynaklari %la dikkate ahnaralg yaflg:) lacak 4.1 Ilimizin sahip oldugu tarihi degerlerin ve ge¢mis medeniyetlere ait
il e el G eyl [ izlerin ortaya ¢ikarilabilmesi, tanitim1 ve yeni turizm alanlarinin agilmasi
potansiyelini arttirmak. e
; 5-Vatandaslarimiza giivenli bir yasam ortami1 saglamak
AFEDTU};]EJ QCIL :),leucs)ilell)silledcoeia‘ie\}lleliyl?e?:rlil gﬁ;ﬁ?nkﬁeﬁg?ﬁaf?éegali?;fallk 5.1 Afet ve Acil Durumlara hazirlik, miidahale ve lojistik kapasite olusturma
HIZMETLERI |amaci ile yerel diizeyde yapilmasi gereken afet yonetim U Ve Gl L il i <
sisteminin olusturulmasini saglamak.
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ALAN AMAC HEDEF
6.1 Kuru tarmm yapilan araziler sulamaya agilarak ilimizdeki bitkisel tretimi,
verim ve kalite artigin1 saglamak.
6- Bitkisel ve hayvansal Gretimin insan ve gevre
TARIM S?ghgl iizeri.ndeki olqmsuz etkilerivni en aza 'nd"rece'k 6.2 Meyve tiretiminde, hastalik ve zararllarla zamaninda ve daha etkili
bigimde verim ve kalite artigini saglayacak tedbirlerin | miicadele edebilmek amaciyla gerekli alt yapinin olusturulmasi saglanacaktir.
¢esitlendirilmesi.
6.3 Hayvansal iiretimde gerekli olan tiim hijyenik tedbirlerin alinmasiyla
hastalik ve zararlilartyla miicadele edilerek, saglikli iiretimin artmasi
gerceklestirilecektir
7- ilimizde bulunan tiim okullarimizdaki egitim
5 kalitesinin yikselmesine katkida bulunacak yeni
EGITIM kurum binalar1 yapmak ve mevcut bina tesis arag ve | 7.1 Egitim kurumlarimizin altyapi, sosyal ihtiyaglarini tamamlamak.
gereclerin bakim onarimini periyodik olarak
gergeklestirmek
8.1 Kurumun i¢ kontrol yapisi olusturulacak ve isler hale getirilecektir.
8: 1df1r.t.3mi;i.n kgmmsalla§ma§1n} saglamak amact ile |8 2 Hizmet igi egitim 1yilestirme ve egitim programlari ile personel niteliginin
KURUMSAL surflurule_:bﬂ_lr l?lI‘ kamu yonetimi anlayls_l_olusturmak, artirilarak kurumsal gelismenin saglanmasi
GELISIM etkin kaliteli hizmet sunabilmek teknolojik

dontistimleri de goz 6niinde bulundurarak Kurumsal
yapimizi ¢alisma yontemlerimizi siirekli gelistirmek.

8.3 Gorev sorumluluk alanlarimizda Etkin, verimli, kaliteli ve stirdiiriilebilir
hizmet saglamak

2020-2024 yillarmm kapsayan 11 Ozel Idaresi Kurumsal Stratejik Planinda belirlenen Stratejik amag ve hedeflerin gergeklesmesi igin, i1 Ozel idaresinin gérev
alanina giren konularda gerekli hassasiyet gosterilmekte ve ¢alismalar bu yonde gerceklestirilmektedir.
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B-TEMEL DEGERLER

Afyonkarahisar 11 Ozel Idaresi Kurum c¢alisanlarina rehberlik etmek ve halkimizin

beklentilerine karsilik vermek iizere stratejik plan ile temel ilkelerini belirlemistir ve bunlar asagida
sayilmistir.

1.

2.
3.

oo

Katilimcilik ve aktif hemserilik; Karar alma ve uygulamada yurttas katilimini 6n planda tutar
ve sorumluluk verir.

Saydamlik; Tiim faaliyetlerini siire¢ ve sonug asamalarinda kamunun bilgisine sunar.

Hesap verilebilirlik; Tiim faaliyetlerinin sonuglarindan sorumluluk duyar.

Sosyal igerme; Tiim yurttaglara ihtiyaglart dogrultusunda ve kir-kent arasindaki hizmet
farkliliklarini azaltan bir anlayisla hizmet sunar.

Ulasilabilirlik; Yurttaglarin hizmetlere ulasilabilirligini etkin olarak saglar.

Oncelikle ilin potansiyellerini harekete gecirerek kalkinmay1 ve gelismeyi saglamak.
Afyonkarahisar halkinin kalkinma ve ilerleme istegi gelistirilerek, stratejik planda 6ngdriilen
stratejik amaclar1 ve hedefleri benimsemesi ve planin uygulama siireclerine en genis 6l¢iide
katilimi, projelerin hayata gegcirilmesine destek vermesi ve bdylelikle planin basariyla
uygulanmasinin saglanmasi.

Kamu hizmetlerinin ve yonetimin kalitesini gelistirmek, vatandasin memnuniyetini artirmak,
daha az maliyetle daha etkili, verimli ve kaliteli hizmet tretmek.
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3-FAALIYETLERE ILiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- MALI BILGILER:

(1-2) BUTCE UYGULAMA SONUCLARI VE TEMEL MALI TABLOLARA ILIiSKIN
ACIKLAMALAR

Afyonkarahisar 11 Ozel Idaresinin 2023 yil biitge uygulamalar1 ve kesin hesaplarma iliskin
bilgiler tablo halinde asagida belirtilmistir.

Buna gore 1 Genel Meclisince Personel Giderleri 71.735.000,00 TL, Sosyal Guvenlik
Kurumlarma Devlet Primi Giderleri 4.740.000,00 TL, Mal ve Hizmet Almi Giderleri
160.154.850,00 TL, Faiz Giderleri 8.200.000,00 TL, Cari Transferler 10.960.000,00 TL, Sermaye
Giderleri 233.039.980,75 TL, Sermaye Transferleri 43.070.169,25 TL ve Yedek Odenekler
40.600.000,00 TL olmak tzere toplam 572.500.000,00-TL olarak kabul edilen 2023 Mali Y1ili Gider
Biitcesi 580.000.000,00-TL Gelir Biitgesi ve 7.500.000,00-TL finansmanin ekonomik siniflandirma
cetveli (Ana para bor¢ 6demesi) ile biitge denkligi saglanarak 01 Ocak 2023 tarihinde yiiriirlige
girmistir.

Ekonomik Simiflandirma Cetveli

Sosyal Guvenlik Kurumlaria Devlet Primi Giderleri 4.740.000,00

8.200.000,00

Faiz Giderleri

Sermaye Giderleri 233.039.980,75

Yedek Odenekler 40.600.000,00
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GIDER BUTCESI VE KESIN HESAP

2023 Mali Yilinda bitce ile verilen 572.500.000,00-TL 2022 Yilindan devreden
90.398.777,40-TL ve Genel Biit¢e kaynaklarindan gelen 1.011.541.099,49-TL, yili i¢inde yapilan ek
bitce 345.889.000,00-TL ile birlikte toplam 2.020.328.876,89-TL olarak gergeklesen 2023 yili
0deneklerinden Personel Giderlerine 208.172.057,91 TL, Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi
Giderlerine 35.450.407,03 TL, Mal ve Hizmet Alimi Giderlerine 297.325.967,56-TL, Cari
Transferlere 15.611.035,25-TL, Sermaye Giderlerine 987.865.686,19-TL, Sermaye Transferlerine
210.960.767,99- TL ve I¢ Bor¢ Faiz Gideri 22.681.797,01-TL olmak (izere toplam
1.778.067.718,94- TL harcama yapilmis olup; yapilan harcamalarin 881.621.634,44- TL’si il Ozel
Idaresi kaynaklarindan, 896.446.084,50- TL’si de Genel Biitce kaynaklarindan karsilanmistir.

Gider Biitcesi ve Kesin Hesap Karsilastirmasina Iliskin Tablo:

2023 Mali Yil Gider Biitge Ve Kesin Hesap
Karsilastirmasi

1,800,000,000.00 -

1,600,000,000.00 1

1,400,000,000.00 1

1,200,000,000.00 1

1,000,000,000.00 1

800,000,000.00
600,000,000.00 |
400,000,000.00 -
200,000,000.00 -
0.00 ci
2023 Yih Toplam Gider 2023 Yih Gider Kesin
Biitgesi Hesabi
O Personel Giderleri 71,735,000.00 208,172,057.91

B Sosyal Giiv.Kur. Dev. Pir. Gid.

4,740,000.00

35,450,407.03

@ Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

160,154,850.00

297,325,967.56

OFaiz Giderleri

8,200,000.00

22,681,797.01

OCari Transferler

10,960,000.00

15,611,035.25

OSermaye Giderleri

233,039,980.75

987,865,686.19

DOSermaye Transferleri 43,070,169.25 210,960,767.99
OBorg Verme 0.00 0.00
DYedek Odenekler 40,600,000.00 0.00
BTOPLAM 572,500,000.00 1,778,067,718.94
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2023 Mali Yili Gelir biitgesi, 10.000.000,00. - TL Vergi Gelirleri, 6.725.000,00- TL
Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri, 543.625.000,00-TL Diger Gelirler, Sermaye Gelirleri
20.000.000,00-TL ve (-) Red ve Iadeler — 350.000,00-TL olmak Uzere toplam 580.000.000,00.- TL
olarak tahmin edilmistir.

2023 Mali Yilinda 14.910.091,01-TL Vergi Gelirleri, 5.030.445,61-TL Tesebbiis ve Miilkiyet
Gelirleri, 1.009.960.813,97-TL Alinan Bagis ve Yardimlar, 823.646.438,25-TL Diger Gelirler ve
13.891.180,30 Sermaye Gelirleri olmak Uzere toplam 1.867.438.969,14-TL biitge geliri elde edilmis,
bahse konu gelirlerden fazla ve yersiz olarak tahsil edilen 850.010,01- TL Red ve lade diisiildiikten
sonra 2023 yili net geliri 1.866.588.959,13-TL olarak ger¢eklesmistir. Elde edilen gelirlerin
857.395.145,16-TL’si 11 Ozel idaresinin 6z gelirleri olup; geriye kalan 1.009.193.813,97-TL’si sarth
olarak Bakanliklardan gonderilen tahsisi mahiyette gelirlerdir.

GELIR BUTCESI VE KESIiN HESAP

Gelir Biitcesi ve Kesin Hesap Karsilastirmasina Iliskin Tablo:

2023 Mali Yili Gelir Biitcesi Ve Kesin Hesap
Karsilastirmasi

2,000,000,000.00 -

1,800,000,000.00

1,600,000,000.00 |

1,400,000,000.00 |

1,200,000,000.00 -
1,000,000,000.00 -
800,000,000.00 |
600,000,000.00 -
400,000,000.00 |
200,000,000.00
0.00 iy A S e
2023 Yih Gelir 2023 Yih Gelir Kesin
Biitcesi Hesabi
DOVergi Gelirleri 10,000,000.00 14,910,091.01

B Sosyal Giivenlik Gelirleri 0.00 0.00
BTesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 6,725,000.00 5,030,445.61
OAlnan Bagis ve Yardimlar 0.00 1,009,960,813.97

oODiger Gelirler

543,625,000.00

823,646,438.25

@ Sermaye Gelirleri

20,000,000.00

13,891,180.30

BRed ve iadeler ( -)

350,000.00

850,010.01

ETOPLAM

580,000,000.00

1,866,588,959.13
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2023 MALI YILI iCERISINDE TAHSIL EDILEN GELIiR TURLERININ CESIiDi

a)Vergi Gelirleri

Gelirin

B Gelirin Ad1 Miktar
01.6.9.60 Konutlara Ait Yapi Kullanma [zni harci 118.275,05
01.6.9.99 Diger Harglar 14.791.815,96

Vergi Gelirleri Toplami

b) Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri

14.910.091,01

Ekf);r??ltr(lg A Gelirin Ad1 Miktanr
03.1.1.01 Sartname Basili Evrak Form Satis Gelirleri 2.675,00
03.1.1.99 Diger Mal Satis Gelirleri 100,00
03.1.2.03 Avukatlik Vekalet Ucret Gelirleri 87.535,46
03.1.2.51 Cevre ve Esenlik Hizmetlerine iliskin Gelirler 72.309,62
03.1.2.58 Su Hizmetlerine iliskin Gelirler 224.328,28
03.1.2.59 Ulastirma Hizmetlerine Iliskin Gelirler 12.200,00
03.1.2.99 Diger Hizmet Gelirleri 1.483.985,20
03.6.1.01 Lojman Kira Gelirleri 337.735,66
03.6.1.02 Ecrimisil Gelirleri 20.881,00
03.6.1.03 | Sosyal Tesis Kira Gelirleri 5.518,44
03.6.1.99 Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 2.768.155,92
03.9.9.99 | Diger Cesitli Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 15.021,03

Tesebbiis Ve Miilkiyet Gelirleri Toplam

¢) Alinan Bagis ve Yardimlar

5.030.445,61

Ek%g?':;'g du Gelirin Ad1 Miktan
04.2.1.01 Hazine Yardimi 42.191.362,00
04.2.1.51 Muhtar Odenekleri ig:in Genel Biitgeden Alinan 126.940.978,92
04.2.2.51 Alt Yap1 Hizmetleri icin Genel Biitceden Alinan 5.000.000,00
04.2.2.52 | Egitim Hizmetleri Icin Genel Biitgeden Alinan 609.550.549,08
04.3.1.03 | Digerlerinden Alinan Bagis ve Yardimlar 36.000,00
04.4.1.01 Kurumlardan Alinan Bagis ve Yardimlar 10.867.166,21
04.4.1.04 Kisilerden Alinan Sartli Bagis ve Yardimlar 212.835,24
04.5.1.01 Genel Biitceli Idarelerden Alinan Proje Yardimlari 10.000.000,00
04.5.1.09 | Digerlerinden Alinan Proje Yardimlari 168.740,00
04.5.2.01 | Genel Biitgeli idarelerden Alinan Proje Yardimlari 159.969.939,27
04.5.2.02 | Ozel Biitceli Idarelerden Alinan Proje Yardimlari 590.000,00
04.5.2.05 Mabhalli {darelerden Alinan Proje Yardimlari 44.433.243,25

Alinan Bagis ve Yardimlar Toplam

1.009.960.813,97
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d) Diger Gelirler

Diger Gelirler Toplami

Ge"L‘g d'ikon' Gelirin Adi Miktar:
05.1.9.03 | Mevduat Faizleri 63.390.804,70
05.2.2.51 |Merkezi Idare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylar 707.478.009,75
05.2.8.51 |Maden isletmelerinden Alinan Paylar 22.895.317,72
05.2.8.99 | Mahalli idarelere Ait Diger Paylar 9.557.594,82
05.3.2.99 |Diger Idari Para Cezalar 514.273,92
05.3.4.01 | Vergi ve Diger Amme Alacaklar1 Gecikme Zamlar1 2.909.041,99
05.3.4.99 |Diger Vergi Cezalari 93.800,00
05.3.9.02 |Zamaninda Odenmeyen Ucret Gelirlerinden Alinacak 41.133,66

Gecikme Zamlari
05.3.9.99 | Yukarida Tanimlanmayan Diger Para Cezalari 12.118,01
05.9.1.01 [rat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 316.224,25
05.9.1.03 | Irat Kaydedilecek Teminat Mektuplar: 152.560,34
05.9.1.06 | Kisilerden Alacaklar 317.872,79
05.9.1.99 | Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler 15.967.686,30

823.646.438,25

e) Sermaye Gelirleri

Sl = Gelirin Ad1 Miktari
Kodu
06.1.3.01 |Diger Bina Satis Gelirler 901.242,23
06.1.5.01 | Arsa Satisi 12.989.938,07

Diger Gelirler Toplami 13.891.180,30

f) Red ve iadeler ( -)

Ekon. Kodu Red ve fadenin Ad1 Miktar1
01.6.9.99 Diger Harclar 20.328,12
03.1.2.99 Diger Hizmet Gelirleri 36.337,10
04.5.2.01 Genel Biitceli Idarelerden Alinan Proje Yardimlari 767.000,00

Gelirleri
05.2.8.99 Mabhalli idarelere Ait Diger Paylar 1.317,19
05.9.1.99 Yukarida Tanimlanmayan Cesitli Gelirler 4.000,00
06.1.5.01 Arsa Satis1 21.027,60

Red ve Iadeler (-) Toplami 850.010,01
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2023 YILI HARCAMALARININ BIiRIMLERE GORE DAGILIMI VE ODENEKLERIN
NAKDi GERCEKLESME ORANLARI

Odenek Harcamanin Hangi Toplam Gl\é?l(;glld
iri Kaynakla Karsilandig:
Birim Adi Miktari J e 5 Harcama esme
- 5 ” orani
Ozel Idare | Genel Butge
Genel Sekreterlik 0 0,00 0,00 0,00 0%
Hukuk Miisavirligi | 861.827,00 498.599,09 0,00 498.599,09 58%
Imar ve Kentsel
Hizmetleri 1.141.199,92  |99.014,61 178.462,98 277.477,59 24%
Miidiirligii
Insan Kaynaklari ve |5/ 3 00/ 007 15 | 263.440.955,50 | 40.995.45479 | 304.436.410,29 89%
Egitim Mudiirligii
Kiltir ve Sosyal Isler | ;g o o 79.650,00 0,00 79.650,00 100%
Miidirligi
Mali Hizmetler 136.668.153,35 |86.207.199.16 |48.990.499,38 | 135.197.698,54 99%
Miidiirligii
Yatinm ve Insaat 774.027.88593 | 71.674.372,01 |546.709.652,34 | 618.384.024,35 80%
Miidiirligii
Plan Proje 251818864 | 0,00 2.518.188.64 | 2.518.188,64 100%
Miidiirligii
Tarimsal Hizmetler |-,/ 10050 411006815 |3.002.49600 |7.114.764.15 92%
Miidiirligii
e Ll 8545097581 |38.932.290.64 |32.006.075,32 |70.938.365,96 83%
Miidiirliigii
Su ve Kanal
Hizmetleri 41.717.258,39 32.660.154,58 |4.748.488,80 |37.408.643,38 90%
Miidiirligi
Yol ve Ulasim
Hizmetleri 231.412.247,34 | 174.605.725.25 | 47.851.970,88 | 222.457.696,13 96%
Miidiirliigii
Makine Ikmal
Hizmetleri 98.649.395,39 90.571.611,44 | 0,00 90.571.611,44 92%
Miidiirliigii
Ruhsat ve Denetim | .7 .0, o 387.320,00 0,00 387.320,00 100%
Midiirligii
Emlak ve Istimlak 1) 23090457 | 63.444.60 0,00 63.444,60 4%
Miidiirligi
Enciimen Miidiirligii |14.379.407,21 [9.628.25865 |0,00 9.628.258,65 67%
17 Ilge Ozel Idare 279.771.173,70 | 108.660.770,76 | 169.444.795.38 | 278.105.566,14 99%
Miidiirligi
(o)

OPLAM 2.020.328.876,89 | 881.621.634,44 | 896.446.084,51 | 1.778.067.718.95 | % 88,00
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2023 YILI HARCAMALARININ FONKSIYONEL DEGERLENDIRMESI

KODU ACIKLAMA BUTCE GIDERI
1 GENEL KAMU HIZMETLERI 979.807.415,79
2 SAVUNMA HiZMETLERI 3.440.772,30
3 KAMU DUZENI VE GUVENLIK 1.327.888,50

HIZMETLERI
4 EKONOMIK ISLER VE HiZMETLER 229.991.656,00
5 CEVRE KORUMA HIZMETLERI LALZBLET T
6 I[SKAN VE TOPLUM REFAHI 23.180.526,22
HIZMETLERI
7 SAGLIK HIZMETLERI 1.176.866,11
g DINLENME, KULTUR VE DIN 32.425.407,16
HIiZMETLERI
9 EGITIM HIZMETLERI 486.587.812,10
10 SOSYAL GUVENLIK VE SOSYAL 0,00
YARDIM HiZMETLERI
GENEL TOPLAM 1.778.067.718,94

Cesitli yatirim ve hizmetler i¢in ayrilan ancak fonksiyonel degerlendirme agamasinda genel
kamu hizmetleri sinifinin miktari igerisinde yer alan kdylere hizmet gotiirme birliklerine yil
icerisinde diger hizmet kalemlerinden 6denek aktarilmistir.
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2023 YILI BUTCE ODENEKLERININ HiZMETLERE GORE DAGILIM YUZDESI

. - . . . SOSYAL GUVENLIK VE
DINLENME, KULTUR EGITIM HIZMETLERI SOSYAL YARDIM

VE DiN HiZMETLERI 27,37 % HiZMETLERI
1,83 % 0,00 %

SAGLIK HiZMETLERI
0,41 %

iSKAN VE
TOPLUM
REFAHi

HiZMETLERI

1,31% ENEL KAMU
CEVRE KORUMA HIZMETLERI
HIiZMETLERI 55,11 %

0,80 %
EKONOMIK ISLER VE I SAVUNMA

HIZMETLER KAMU DUZENIVE HIZMETLERI

12,94 % GUVENLIK. 0,20%
HIZMETLERI
0,08 %
2023 YILI BUTCESININ KAYNAGINA GORE HARCAMA DURUMU
2,500,000,000.00 2,020,328,876.89
,778,067,718.94

2,000,000,000.00

1,500,000,000.00 944 145,245.55 1,076,183,631.34

881,621,634.44 96,446,084.5
1,000,000,000.00
500,000,000.00
0.00
OZEL IDARE KAYNAKLI BAKANLIK KAYNAKLI TOPLAM BUTGE

m ODENEK m® HARCAMA
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YILLAR iTIBARI iLE BUTCE DURUMU

580,000,000 m 2017

600,000,000 - 2018

500,000,000 - m 2019
400,000,000 -
300,000,000 -

15
200,000,000 -

m 2020
m 2021

m 2022

100,000,000 -

m 2023

0

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

A-3) MALI DENETIM SONUCLARI

5302 say1li kanunun 17. Maddesi uyarinca, 2023 y1l1 is ve islemlerimiz Il Genel Meclisi’nin
03.01.2024 tarihli ve 1 sayili karari ile olusturulan Denetim Komisyonu tarafindan denetlenmekte
olup, denetim devam etmektedir.

B- PERFORMANS BiLGILERI

1) FAALIYET VE PROJE BILGILERI (BiRIM MUDURLUKLERI)

Faaliyet ve proje bilgileri; midirliiklerin kendi faaliyet raporlar1 igerisinde
degerlendirilmistir. S6z konusu faaliyet raporlar1 asagida verilmistir. Ancak fiziksel yapi, makine
ekipman durumu teskilat yapisi ve bilgi ve teknolojik kaynaklar Birim Miidiirliikleri bazinda degil
genelleme yapilarak tiim il 6zel idaresi bazinda bilgileri 2023 Yili Genel Bilgiler Baghig1 altinda
degerlendirilmistir.

HUKUK MUSAVIRLIiGI

Yetki Gorev ve Sorumluluklar

1. Afyonkarahisar il Ozel Idaresi birimleri tarafindan Hukuk Miisavirligine iletilen hukuksal
konularda goriis bildirmek,

2. Afyonkarahisar Il Ozel idaresi Genel Sekreterligine ait her tiirlii hukuk ve ceza davalari ile
icra iglemlerini ait oldugu yargi organi ve dairelerde ikame ve takip etmek.

3. Her tiirlii yarg1 organi ve icra daireleri ile noterler tarafindan Idareye izafeten il tiizel
kisiligine yapilan tebligatlar1 kabul ile geregini yerine getirmek,

4. Genel Sekreterligin uygun gordiigli durumlarda toplu is sozlesmesi goriismelerine
katilmak,

5. 11 Ozel Idaresinin taraf oldugu sozlesmeler ile Il Ozel Idaresince hazirlanacak protokol,
sOzlesme, sartname, yonetmelik, yonerge ve genelgeler hakkinda veya diger hukuki sorunlarla ilgili
talep edilmesi halinde goriis bildirmek, gerektiginde hazirlamak,

6. Kanun, tiiziik, yonetmelik ve diger mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak,

7. Kendi birimine ait tiim hizmetlerin istatistik ve arsiv kayitlarini tutmak,

8. Birimin faaliyet ve hizmet alanmi ile ilgili, stratejik plan dogrultusunda aylik ve yillik
raporlarin1 hazirlamak ve ilgili makama sunmak,
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9. Amirlerin verdigi ve mevzuatin 6ngordiigii benzer nitelikteki diger is ve islemleri
yurutmek.

Faaliyet ve Proje Bilgileri

01.01.2023 - 31.12.2023 tarihleri arasinda idaremiz lehine ve aleyhine agilan dava dosya
sayist 51 adettir. 55 adet dava dosyasinin 2 adedi ceza mahkemelerinde, 34 adedi hukuk
mahkemelerinde ve 15 adedi idare mahkemesinde agilmistir.

01.01.2023-31.12.2023 tarihleri arasinda idaremiz lehine ve aleyhine 4 adet icra takibi
baglatilmistir. 4 adet icra takibinin tamami idaremizin alacagindan dolayr Hukuk Miisavirligince
baslatilmistir.

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIiM MUDURLUGU

Yetki Gorev ve Sorumluluklar

1. i1 Ozel Idaresinin personel planlamasi ve personel politikasiyla ilgili ¢alismalar1 yapmak,
personel sisteminin gelistirilmesiyle ilgili tekliflerde bulunmak,

2. 11 Ozel idaresi kadrolarmin norm kadro ilke ve standartlarinin uygulamasini yiiriitmek,

3. Il Ozel Idaresi merkez ve ilge teskilat1 ile ilgili egitim planlarmin koordinasyonunu
saglamak, personel ile ilgili temel egitim programlarini diizenlemek ve uygulamak,

4. Atama, gorevlendirme ve nakil ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek,

5. Personelin 6zliik ve mali haklariyla ilgili is ve islemlerini yapmak, kayitlarin1 tutmak,

6. Gorevde yiikselme ve unvan degisikligi sinavlarina iliskin islemleri yiiriitmek,

7. Personelin emeklilik islemlerini yapmak,

8. Sosyal Guvenlik Kurumu sistemine personel 6zIUk bilgilerini girmek,

9.Personelin yillik izin, hastalik izni ve mazeret izni is ve islemlerini yapmak, yillik izin
programlarini hazirlamak,

10. i1 Ozel idaresi personeli hakkinda inceleme, sorusturma, disiplin, 4483 Sayil1 Kanuna
gore is ve islemleri yliriitmek,

11.11gili sendikayla koordineli olarak toplu is s6zlesmelerinin uygulanmasini saglamak.

12.Gegici is¢i is ve islemlerini yliriitmek,

13.Kendi birimine ait tiim hizmetlerin istatistik ve arsiv kayitlarini tutmak,

14.0zel Idare birimlerinde ilgili mevzuat geregdi staj ¢aligmalari ile ilgili islemleri yiiriitmek,

15.Personelin mal bildirimleriyle ilgili is ve islemleri yliriitmek,

16.Kadro ile ilgili is ve islemleri yiirtitmek,

17.S6zlesmeli personele iligkin islemleri yiiriitmek,

18.Aday memurlarin egitim programlari ile hizmet i¢i egitim planinin hazirlanmasini
koordine etmek ve uygulamasini yiiriitmek,

19.Personel Kimlik Belgelerini diizenlemek ve dagitmak,

20.Pasaport formlarina iligkin is ve islemleri yliriitmek,

21.Merkez ve ilge 6zel idare personelinin maas, ikramiye, kidem tazminati, arazi tazminati
ve harcirah gibi mali ve sosyal haklarina iliskin is ve islemlerin ytriitmek,

22.Giyim Yardim Yénetmeligi ve Toplu Is Sozlesmeleri geregi personele verilmesi gereken
giyim yardimlarina iligkin is ve islemleri yliriitmek,

23.Maas 6demesi yapan banka ile promosyon is ve iglemlerini ytiriitmek,

24.Sivil savunma ile ilgili is ve islemleri diger birimlerle birlikte koordineli bir sekilde
yuritmek,

25. Is saghg ve giivenligi kapsamindaki isleri yiiriitmek,

26. 11 Ozel Idaresi Biitgesi ile birim miidiirliigii harcama kaleminde tahsis edilen 6deneklerde
harcama ve ihale yetkilisi olarak gorev yapmak,

27. Birimin is ve islemleri geregi veya mevzuattan dogan ve il Ozel Idaresi adma tahsil
edilmesi gereken her tirlii alacagin tahsilatlarini takip etmek, ilgili dosyasinda izlemek, vadesinde
O0denmeyen alacaklarin yasal yollardan takip ve tahsili i¢gin Mali Hizmetler Miidiirliigiine veya
Hukuk Miisavirligine bildirmek,
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28.Birimin faaliyet ve hizmet alam ile ilgili, stratejik plan dogrultusunda aylik ve yillik
raporlarint hazirlamak ve ilgili makama sunmak,

29.Amirlerin verdigi ve mevzuatin Oongordiigii benzer nitelikteki diger is ve islemleri
yuritmek.

Faaliyet ve Proje Bilgileri

11 Ozel idaresi Norm Kadro Ilke ve Standartlarina dair yonetmelik geregince 315 memur, 149
is¢i kadrosu ihdas edilmistir. Halen 150 memur, 8 Sozlesmeli Personel ve 24 is¢i personel gorev
yapmaktadir.

2023 yili igerisinde tiim is¢i personellere cesitli tarihlerde Isci Sagligi ve Is Giivenligi
kapsaminda egitimleri ile saglik kontrolleri yaptirilmistir.

Idaremizce diizenlenen Yerel Y&netim Modiilleriyle ilgili egitimlere katilima devam
edilmistir.

2023 yil1 igerisinde 6zel idare mahiyetli 263.440.955,50-TL harcama yapilmustir.

MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Yetki Gorev ve Sorumluluklar

1. 5018 Sayili Kanunun 60. ve 61. maddelerinde sayilan mali hizmetler birimi is ve islemleri
ile muhasebe yetkilisi hizmetlerini yiritmek,

2.Muhasebe is ve islemlerinin arsivlenerek denetime hazir halde bulundurmak,

3.Gerektiginde ek biitce hazirlamak ve meclise gondermek,

4.Biitce ilke ve esaslar1 gercevesinde, ayrintili harcama programi ve hizmet gereksinimleri
dikkate alinarak, 6denek gonderme belgelerini diizenlemek,

5.Mali konularda harcama yetkilileri ile gerekli koordinasyonu saglamak,

6.Idarenin yatirnm programlarmimn hazirlanmasimi koordine etmek, uygulama sonugclarini
izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak,

7.Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak Idarenin
faaliyet raporunu hazirlamak,

8.Biitce ilke ve esaslar1 ¢ercevesinde ddenek gondermek, tenkis islemlerini yapmak,

9.11gili mevzuatina uygun sekilde biitce tertipleri arasinda aktarma yapmak,

10.Belli bir hizmete tahsisli olarak gonderilen 6deneklerin gelirini ve kayitlarin1 yapmak,

11.Muhtar maaslarina ait 6deneklerin takip ve kontroliinii yapmak,

12.Vadesinde o6denmeyen alacaklar i¢in 6183 sayilli Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii
Hakkinda Kanun geregince yapilmasi gereken is ve islemleri yapmak,

13.Kendi birimine ait tiim hizmetlerin istatistik ve argiv kayitlarini tutmak,

14 Biitce i¢i isletmenin is ve islemlerini yiirlitmek,

15.Biitce i¢i isletmeye ait gelir, gider, kar, zarar hesaplamalarini yaparak idareye sunmak,

16.Biitge i¢i isletmenin kanun, tliziik, yonetmelik, yonerge ve diger mevzuatta belirtilen i ve
islemlerini tek diizen muhasebe sisteminde ve tahakkuk esasli muhasebe sisteminde kayit altina
almak, vergi usul kanunu hiikiimleri dogrultusunda gerekli defterleri tutmak, kayitlar1 yapmak ve
beyannameleri vermek.

17.Tirk Ticaret Kanunu ve diger mevzuata gore gerekli defter ve belgeleri tutmak ve
saklamak,

18.11 Ozel Idaresi Biitgesi ile birim miidiirliigii harcama kaleminde tahsis edilen 6deneklerde
harcama ve ihale yetkilisi olarak gérev yapmak,

19.Birimin is ve islemleri geregi veya mevzuattan dogan ve il Ozel Idaresi adina tahsil
edilmesi gereken her tiirlii alacagin tahsilatlarini takip etmek, ilgili dosyasinda izlemek, vadesinde
d0denmeyen alacaklarin yasal yollardan takip ve tahsili icin Hukuk Miisavirligine bildirmek,

20.Birimin faaliyet ve hizmet alami ile ilgili, stratejik plan dogrultusunda aylik ve yillik
raporlarint hazirlamak ve ilgili makama sunmak,

21.Birime tahsisli araglarin sevk ve idaresini yapmak,

22 Amirlerin verdigi ve mevzuatin Ongordiigii benzer nitelikteki diger is ve islemleri
yiritmek.
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Mali Hizmetler Miidiirliigii olarak 11 Genel Meclis ve Enciimen Kararlar1 ile Valilik
Makaminin Olurlar1 dogrultusunda 2023 Mali Yili Gider biitgesinin gesitli kalemleri arasinda
aktarma belgesi diizenlenerek 6denek aktarma islemi gergeklestirilmistir.

Bakanliklardan gelen tahsisli mahiyetin biitce kaydi islemi yapilmustir. 11 Ozel idaresinin
gelirlerinin yasal takibi saglanmaktadir. 2023 Mali yil1 Gider biitgesinde 7071 adet yevmiye kaydi
olusturulmustur. idaremizin gesitli birimlerinden gdnderilen gecici teminat mektuplar1 muhafazaya
alimmigtir. Mali Yili Biitcesi, Performans Programi, Gelir Gider Kesin Hesabi, Faaliyet Raporu,
Yo6netim Dénemi Hesab1 Mali Hizmetler Miidiirliigiince yapilmaktadir. Harcama Yetkilisi dahilinde
Il Saglik Miidiirliigii harcamalar1 yapilmistir. Harcamalara iliskin ayrintili bilgilere dis paydas kurum
baslig1 hizmetleri altinda deginilmistir.

Faaliyet ve Proje Bilgileri

IMAR VE KENTSEL iYiLESTIRME MUDURLUGU

Yetki Gorev ve Sorumluluklar
1.Gorevi ile ilgili olarak her tiirlii ihale is ve islemlerini yapmak ve sonu¢landirmak,
2.KUDEB Yo6netmeligi kapsaminda is ve islemleri yapmak,
3.3367 Sayili Kanunla ilgili is ve islemleri yiirtitmek,
4. Hizmet i¢in lGzumlu her tlrlG harita, kesif, arastirma, etiit, proje, rasat, istatistik, envanter,
birim fiyat ve analiz gibi isleri yapmak

Faaliyet ve Proje Bilgileri

Idaremize 2023 yili icerisinde 10652 adet evrak gelmis olup bu evraklarm 8297 tanesine
cevap verilmistir. 3 adet koy yerlesik alan yapim ¢alismalarina baslanilmis olup islemleri devam
etmektedir. Koy yerlesik alan disinda kalan yerler, imarli yerler ve kapanan belediyelerde kalan
yerlere 269 adet ruhsat kesilmistir. Yine koy yerlesik alan disinda kalan yerler, imarli yerler ve
kapanan belediyelerde kalan yerlere ise 167 adet yap1 kullanma izin belgesi diizenlenmistir. Koy
yerlesik alan civarinda verilen insaat izin sayisi ise 320 olmustur.

Koy yerlesik alan igerisinde olan ve herhangi bir imar plan1 bulunmayan yerlerde ise 286 adet
yap1 kullanma izin belgesi verilmistir. 10 adet kagak olarak insaat yapanlar tespit edilmis olup cezai
islem uygulanmistir. 165 adet Cevre Diizeni Plani hazirlanirken, 227 adet ifraz islemi, 125 adet
tevhit islemi uygulanmistir. Cat1 icin GES kurulumuna Idaremizden 10 adet izin ¢ikarken GES igin
uygunluk adina 144 adet yaz1 yazilmistir.

1692 adet konut, besihane, konteynirin elektrik almasinda sakinca bulunmadigina dair islem
yapilirken 1623 adet konut, besihane, ahir, samanlik gibi yapilara kapt numaras1 verilmistir. Koy
yerlesik alan igerisinde 408 yere ingaat izin krokisi diizenlenirken, kdy yerlesik alan sinir1 disinda
kalan, imarli, kapanan belediye sinirlart igerisinde kalmis olan yerlere ise 245 adet insaat ruhsat ¢ap1
diizenlenmistir.

9 adet ise arsa iiretim calismasi yapilmistir. idaremizin is ve islemlerinde yer alan ama
faaliyet raporunda bulunmayan tamirat icin sakinca yoktur yazilari, mahkeme yazigsmalari, kurum
goriisleri, eksper raporlara istinaden yapilan arsiv taramalar1 gibi hususlarda ise 2355 yazigma
yapilmistir.

YATIRIM VE iNSAAT MUDURLUGU

Yetki Gorev ve Sorumluluklar

1.11 Ozel Idaresi yatirim programinda bulunan islere ait mimari, statik, elektrik, tesisat ve
zemin etiit projelerinin kontrol ve onay islemlerini yapmak,

2.Yatirim ve onarim igleri i¢in ihtiya¢ duyulan her tiirlii etiit ve projeleri yapmak, yaklasik
maliyetleri hazirlamak,
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3.Hizmet binalar1, bakimevleri, lojman ve sosyal tesislerin yapim, bakim ve onarim islerini
yapmak veya yaptirmak,

4.Yeni birim fiyat tanzimi ve revizelerini yapmak,

5.Idarece koylerde yaptirilan ¢ocuk oyun gruplarinin bakim ve onarimimi yapmak veya
yaptirmak,

6.0zel idare butgesi ile diger kamu kuramlarindan gelen ingaat, yapim, bakim, onarim
isleriyle ilgili 6deneklerin kullanilmasinda harcama ve ihale yetkililigi gérevini yiiriitmek,

7KOYDES (K&y Altyapilarini Destekleme Projesi) projelerini hazirlamak, program
tekliflerini yapmak, uygulamalarini izlemek ve ilgili birimlerle koordineyi saglamak,

8.11 genelinde bulunan sehitlerimizin mezarlari yapmak, diizenli bir sekilde bakim ve
onarimini yapmak,

9.Birimin goreviyle ilgili konularda 5302 Sayili Kanunun 64.maddesine gore yapilacak
protokol kapsamindaki is ve islemleri yiiriitmek,

10.Kendi birimine ait tim hizmetlerin envanter kayitlarini olusturmak,

11.Birimin faaliyet ve hizmet alani ile ilgili, stratejik plan dogrultusunda aylik ve yillik
raporlarini hazirlamak ve ilgili makama sunmak.

12.Birime tahsisli araglarin sevk ve idaresini yapmak,

13.Amirlerin verdigi ve mevzuatin Ongordiigii benzer nitelikteki diger is ve islemleri
yiritmek

Faaliyet ve Proje Bilgileri

2023 Yilinda Tedavi ve Cenaze Giderlerinden 574.044,00 TL Schit Mezarlarina Bakim,
Onarim, Tadilat ve Sehit mezarlar1 yenilenmesi yapildi.

Sehitlik Onarim Gorselleri
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2023 Yili Sultandag1 Yakasenek Koytine 32.879.461,99-TL harcama yapilarak Gﬁnenerj 1
Santrali Yapildi.

Cahsma Gorseli

Ayrica Harcama yetkilisi olarak Egitim ve Afet Hizmetleri i¢in sunulan hizmetler, yapilan is
islemler ile gerceklestirilen proje detaylarmna dis paydasimiz olan kurum i1 Milli Egitim Miidiirliigii
ile Il Afet ve Acil Durum faaliyetlerinin baslig1 altinda yer verilmistir.

YAZI iSLERi MUDURLUGU
Yetki Gorev ve Sorumluluklar
A) Kurum I¢i Calismalar

1.Kurumun ¢alisma diizenine iliskin i¢ genelgeleri hazirlamak,

2.1dareye gelen tiim evraklari kayit altma almak, ilgili birim ve kurumlara dagitimimi
saglamak, kurum i¢i ve kurum dis1 evrak dagitimi ve postalama islerini birimlerle koordineli sekilde
yaptirmak,

3.Belge yonetim sistemini olusturmak ve evrak dolasimini sayisal ortama aktarmak,

4 Idareye gelen yonetmelik, yonerge, genelge, yaz1 vb. ilgili birimlere duyurmak,

5.Miilkiye Miifettisleri ve diger idari teftis ve denetim ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek,

6.Arsiv mevzuat1 geregi Arsiv Yonetmeligini, dosya tasnif ve saklama planlarin1 hazirlamak,
giincellemek ve uygulanmasini saglamak,

7.11 Ozel idaresinin tanittminin yapilmasi ve halkla iliskilerin koordine edilmesi ile gorsel ve
yazili basin ve yayin kuruluslar1 arasindaki iligkilerin saglanmasi,

8.Kose yazilari, fotograflar ve basin yoluyla halkin yapmis oldugu istek ve sikayetlerin kupiir
halinde ¢ogaltilmasi ve bunlari ilgili makam ve birimlere ulagtirilmasi,

9.1dare etkinliklerinin ve ¢alismalarinin fotograf ve film olarak kaydedilmesi ve arsivlenmesi,
idareye ait alanlarda yapilacak ¢ekim izinleri ile ilgili islemlerin yuratulmesi,

10.Uygun goriilen yayinlar ile haber ve duyuru biiltenlerinin basimi ile dagitilmasi,

11.CIMER, Valilik ve diger kamu kurum ve kuruluslardan gelen talep, sikayet ve bilgi belge
taleplerinin diger birimlerle koordineli olarak degerlendirilmesi ve sonuglandirilmasi islemlerini
yaritmek,

12.Bilgi Edinme Kanunu kapsamindaki is ve islemleri koordine etmek,

13.1darenin Bilgi islem ¢alismalarini yiiriitmek, web sayfasini hazirlamak ve giincellemek,

14. 5233 Sayili Teror ve Terorle Miicadeleden Dogan Zararlarin Karsilanmas1 Hakkinda
Kanunla ilgili il 6zel idarelerine verilen sekretarya gorevini yuritmek,

15.11 Koordinasyon Kurulu ile ilgili ¢alisma ve is programlari ile dénem izleme raporlarini
hazirlamak ve Valilik Makamina siiresi i¢erisinde intikal ettirmek,
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16.1daredeki tiim birimlerin ihtiyaci olan her tiirlii kirtasiye, basil1 yaylar, biiro malzemesi,
demirbas malzemesi ve diger tiiketim malzemelerinin alimmin yapmak, birimlerin ihtiyaclarini
karsilamak, kurumun elektrik, su, dogalgaz, telefon, internet gibi cari nitelikli 6demelerini yapmak,

17.11 Ozel idaresi Biitcesi ile birim miidiirliigii harcama kaleminde tahsis edilen ddeneklerde
harcama ve ihale yetkilisi olarak gorev yapmak,

18.Birimin is ve islemleri geregi veya mevzuattan dogan ve Il Ozel Idaresi adina tahsil
edilmesi gereken her tiirlii alacagin tahsilatlarini takip etmek, ilgili dosyasinda izlemek, vadesinde
O0denmeyen alacaklarin yasal yollardan takip ve tahsili i¢in Mali Hizmetler Miidiirliigiine veya
Hukuk Miisavirligine bildirmek,

19.Birimin goreviyle ilgili konularda 5302 Sayili Kanunun 64.maddesine gore yapilacak
protokol kapsamindaki is ve islemleri yiiriitmek,

20.Birimin faaliyet ve hizmet alani ile ilgili, stratejik plan dogrultusunda aylik ve yillik
raporlarini hazirlamak ve ilgili makama sunmak,

21.Birime tahsisli araglarin sevk ve idaresini yapmak,

22.Amirlerin verdigi ve mevzuatin Ongordiigii benzer nitelikteki diger is ve islemleri
yiritmek.

B) Kurum Dis1 Calismalar

23.Valilik Makaminin temsil ve toren giderleri ile ilgili is ve islemlerin takibi ve Vali Konag1
ile Makamin her tiirlii is ve islemlerini yapmak,

24 Kamu kurulularinin yapim, bakim ve onarim isleri disindaki cari ve demirbas niteligindeki
harcamalarinda ihale ve harcama yetkilisi olarak gérev yapmak,

25.Kalkinma Ajansi ile gerekli koordineyi saglamak,

26.Ulusal ve uluslararas1 diizeylerde projeler yapmak, yapilacak projelere ortak olmak;
kurum ig¢i, bagli hizmet birimleri, diger kamu kurum ve kuruluslari, yerel yonetimler ile STK’larin
(sivil toplum kuruluslari-vakif, oda, birlik, dernek, kultp, kooperatif vd.-) projelere katilimim tegvik;
proje gelistirme, yiiriitme ve koordinasyonunu saglamak. Projeler i¢in kurum i¢i ve kurum disindan
kigiler gorevlendirmek. Projelerde yer almak {izere kurum i¢i ve kurum disindan segilecek kisileri
yurtici ve yurtdisi egitimlere gondermek,

Faaliyet ve Proje Bilgileri

1. 11 Ozel idaresi Biitcesinden Ayrilan Odenegin Harcama Kalemleri

2023 Yili Yazi Isleri Miidiirliigii Harcama Kalemlerini Gosterir Liste

Tiketime yonelik mal, Temizlik, Kirtasiye, Biiro Malzemesi,
malzen”_w ahmlafl ve Bahge Velerdavat Malzemeleri ile Elektr?k? 21.165.964,00 TL
abonelik gerektiren Su, Dogalgaz, Afjet ve Gazete gibi
Odemeler Tiketime Yonelik olan Harcama Giderleri

Telefon, Internet, Posta ve Telgraf,
Bilgisayar ve Bilgisayar Sistemleri ve
Hizmet alimlan Yazilimlar Kiralamasi, Haberlesme 1.640.051,00 TL
Cihazlar1 Ruhsat ve Kullanim vb. hizmet
alim giderleri i¢in

Demirbas, Makine, Techizat Alimlar1 ve bu
malzemelere YoOnelik Bakim Onarim | 8.210.844,00 TL
Giderleri

Menkul mal, gayrimaddi hak
alim, bakim onarim giderleri

Temsil, Tanitma, Agirlama, Toren, Fuar ve

Organizasyon Giderleri 7.654.465,00 TL

Temsil ve tanitim giderleri
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Gayrimenkul mal bakim ve i
y ' ‘ Gayrimenkul Mal Bak_lm ve Onarim 260.966.00 TL
onarim giderleri Giderleri
TOPLAM 38.932.290,00 TL

2. 2023 Yih Bakanlik Tahsisli Olarak Yaz Isleri Miidiirliigiine Aktarilan Odenek Tutarin
Gosterir Liste

Diger Kamu Kurum ve
Kuruluslarinin Menkul Mal-
Malzeme Alimi, Bakim Onarim vb. 32.006.075,00 TL
Giderleri I¢in Yapilan Odemelerin
Toplam Tutar1

Bakanlik Tahsisi Mahiyetinde Olan
Odenekler

TOPLAM 32.006.075,00 TL

3. Kiiltiir Sosyal Isler Faaliyetleri

Proje Hazirlama
1- Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 Sinema Genel Midiirliigii ile <’2. Biiyiik Taarruz Uluslararasi
Kisa Film Festivali’’ adl1 etkinlik i¢in sézlesme yapildi.
Kitap Basim
1- Milli Egitim Midirligiine 2. Smif ve 4. Smiflara dagitilmak {izere 32.258 adet “Ninemin
Bayramlar1” ve 27.340 adet “Efsane Tatilim” adl1 kitaplarin teslimi yapildi.
Rehberlik
1- TRT Haber “Yakin Rotalar Program1” i¢in Rehberlik ve Mihmandarlik yapildi.
2- CNN Tiirk “Yesil Doga Program1” i¢in Rehberlik ve Mihmandarlik yapildi.
Festival, Kutlama
1- 1-2-3 Eyliil Tarihlerinde Diizenlenen (MXGP) Diinya Motokros Sampiyonasinda stant agma
ve tanitim calismalar1 yapildi.
2- 29-30 Eyliil Gastro Afyon Lezzet ve Turizm Festivali tanitim ve stant agma g¢alismalari
yapildi.
a) Konser Diizenlenmesi (Turgay BASYAYLA)
b) Gazeteci Taha Hiiseyin KARAGOZ iin katilim1 ile sosyal medya tanitim faaliyeti yapildi.
c) Fotograf Sanat¢is1 Engin UZUN’un katilimi ile sosyal medya tanitim faaliyeti yapildi.
d) CNN Tirk TV Programi Cekimi yapildi “Yesil Doga Programi”
Onemli Glin ve Bayramlar
1-19 Eyliil Gaziler Giiniinde Celenk Toreni Yapildi.
4. Bilgi islem Faaliyetleri
Imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirliigii;

. Yeni personel igin bilgisayar kurulumu ve teslimi.

. Arizali yazict i¢in servis takibi ve garanti islemlerinin takibi.

Yatirim ve Insaat Miidiirliigii;

. CBS Sunucusu disk degistirme ve isletim sistemi kurulum islemleri ve SSL Sertifika temini
islemleri,

. CBS Sunucusu Firewall ve NAS cihaz kurulumu ve yapilandirilmasi,
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kurulmasi ve gerekli ayarlarinin yapilmasi.

CBS Firewall loglarinin toplanip ve yasalara uygun olarak imzalanmasi i¢in yazilimimin

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii;
Fotokopi makinasi arizasi i¢in servis takibinin yapilmasi.
Yol ve Ulagim Hizmetleri Miidiirligii;

Arizali fotokopi makinasinin tamiri i¢in servis ¢agrilmasi ve tamir islemlerinin takibinin
yapilmasi.
Cay asfalt plenti kamera arizasi tespiti ve giderilmesi i¢in servis takibi.
Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii;

Office yiiklenme islemi yapildi.

Kartus problemi yaganan yazicinin kontrolii yapildi.

Tarimsal Hizmetler Midiirlig;
Windows bolge ve dil ayarinin yapilmast.
Genel Is ve Islemler;

1. Proje Ad1
Sozlesme NO
Sozlesme Tarihi

Eski idare binasi kamera ve elektrik arizalarinin tespiti ve servis islemlerinin takibi.

Genel Sekreter ip telefon ses arizasi i¢in network ve firewall ayarlar1 kontrolii ve servis
takibinin yapilmasi.

Thsaniye, Sinanpasa ilgesi kaymakam degisikligi nedeni ile harcama yetkililerinin e-igisleri
sistemine tanimlanmasi
4 personel igin elektronik imza bagvuru formlarinin postalama islemlerinin takibi.

Idare icindeki yazicilar igin talep edilen kartus ve tonerlerinin temini ve teslim islemlerinin
yurdtilmesi.

Il genel meclisi internet sitesi (afyonilgenelmeclisi.com) internet sitesinin hosting ve domain
yenileme ve 6deme islemlerinin takibinin yapilmasi.

Vali Konagi telefon hatlarinin kontrolii ve telsiz telefonlarinin pil degisiminin yapilmasi.
E-icisleri sisteminde yetkilendirme islemleri
1.Kat ¢ay ocagi telefon yeri degistirme isleminin yapilmasi.

Sozlesme Bitis Tarihi: 09.12.2023

Proje Butcesi

: 3.139.974,40-TL

5. Sosyal Gelismeyi Destekleme Programi (Sogep)

: Kadim Uretimini Gelistirme ve Destekleme Merkezi Projesi 2021
: TR33/21/SOGEP/A1/0001
- 08.11.2021

N | Ilgili Teknik Sartname Tiirii Ajans Tahakkuk | Kalan Uvaulama Yeri

0 Adi Odenegi Tutar1 Tutar | Y9
3.2.1 Kadmin Uretimini

1 | Gelistirme ve Destekleme Al\ﬂ | 7000000 | 69.799,32 | 200,68 K'K'E'L(‘)O“Mr
Mrk. Mobilya Alimi '
3.3.2 Seramik Atolyesi Mal

2 Mal/Malzeme Alimi Al 390.000,00 |389.046,00| 954,00 Cobanlar
3.3.3 Yoresel Gida Mal g

3 AtSlyesi Mal Malzeme Al 663.391,28 | 660.800,00 | 2.591,28 Emirdag
3.3.4 Uretim Satis Yeri Mal | Mal

4 Malzeme Alim Al 220.000,00 |218.890,00| 1.110,00 Park Afyon
3.3.5 Ekolojik Oyuncak Mal -

5 AtSlyesi Mal Malzeme Al 205.000,00 |203.432,00 | 1.568,00 Sultandagi
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3.3.6 Cikolata Uretim Mal

6 | Atolyesi Mal/Malzeme 460.790,00 |460.200,00 | 590,00 Evciler

Alimi

Alimi

; 3.3.7 Uretim Satis Yeri Mal| Mal 80.000,00 79.886,00 | 114.00 K.K.E.Koor.Mr
Malzeme Alimi Alimi k.
3.3.8 Istiridye Mantar

8 | Atolyesi Cadir A'\l"li'l | 18494312 |167.560,00 17'3283’1 Bayat
Mal/Malzeme Alimi
3.3.9 Istiridye Mantar Mal

9 | Atdlyesi Cadir I¢ Al 167.560,00 | 167.560,00 0,00 Bayat
Mal/Malzeme Alimi
3.3.10 istiridye Mantar
Atolyesi Kompost Uretim Mal

10 Makine ve Ham Madde Al 167.560,00 | 167.560,00 0,00 Bayat
Mal/Malzeme Alimi

11 | 5.8 Gorlnarlik Maliyetleri Al\l/llilu 20.000,00 14.997,80 | 5.002,20 Genel
5.9.1 Tadilat ve Yapim Cay K.K.E

12 isleri Yapim | 256.130,00 |255.904,00| 226,00 Park Afyon
5.9.2 Kadinin Uretimini

13 | Gelistirme ve Destekleme Yapim 254.600,00 |254.556,00| 44,00 K'K'E':(( oor.Mr
Mrk. Tadilat ve Yapim Isi '

;\r/IOPLA 3.139.974,40 3.110.191,12 9.783,28

2021 Yili Sosyal Gelismeyi Destekleme Programi Kadin Uretimini Gelistirme ve Destekleme
Merkezi Projesi kapsaminda yukaridaki tabloda gosterilen 13 adet isin tiim satin alma islemleri
tamamlanmigtir. 01.09.2023 tarihinde Zafer Kalkinma Ajansi Genel Sekreterliginden nihai raporu
teslimi i¢in onay istenmis olup siire¢ devam etmektedir.

2. Proje Adr
Sozlesme NO : TR33/22/SOGEP/A1
Sozlesme Tarihi : 23.09.2022

Sozlesme Bitis Tarihi:23.09.2024
Proje Butcesi

1 2.452.540,00-TL

: Afyonkarahisar Kadin Kiltur Kooperatifleri E-ihracatla Buytyor 2022

- . . - Ajans |Tahakkuk| Kalan |Uygulama
No| [Ilgili Teknik Sartname Adi Tard Odenegi | Tutan Tutar | Yeri
1 |3:3.1 Susam isleme ve Tahin Mal 384.680,00 | 168.740,00 | 215.940,00 | Basmake1
Helva Atolyesi Alimi
3.3.2 Draje Seker Atolyesi Mal Mal
2 Malzeme Alimi1 Alimi 442.500,00 Dazkin
3.3.3 Yoresel Gida Atolyesi Mal | Mal
3 Malzeme Al Al 509.760,00 Hocalar
3.3.4 Ambalaj Atolyesi Mal Mal - .
4 Malzeme Alim Al 495.600,00 Stlumenli
5 15.8.1 Gorunurlik Maliyetleri Mal 20.000,00 Genel
Alim
g |01 Tanzim Saus Magazast |y i 1500.000,00 Evciler
Kurulumu
7 6._1.1 Egmm ve Danigmanlik HI_Zm_et 100.000,00 Genel
Hizmet Alimi Alimi
TOPLAM  2.452.540,00 168.740,00  215.940,00
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2022 Yili Sosyal Gelismeyi Destekleme Programi Afyonkarahisar Kadin Kiiltiir
Kooperatifleri E-—ihracatla Biiyiiyor Proje kapsaminda kurulacak atdlyeler icin galigmalar devam
etmektedir. 3.3.2 Draje Seker Atdlyesi ihalesi 30.09.2023 tarihinde yapilmis, ihaleye teklif veren
istekli ¢ikmamasi nedeniyle ihale iptal edilmistir. 3.3.3 Yoresel Gida Atdlyesi ve 3.3.4 Ambalaj
Atdlyesi icin Zeyilname talep edilmistir. Zeyilname talebinin uygun goriilmesi halinde ihale
islemleri en kisa siirede tamamlanacaktir. 5.9.1 Tanzim Satis Magazasi i¢in c¢alismalar devam
etmektedir. 6.1 Egitim ve Danismanlik Hizmeti Alim1 i¢in firma goriismeleri devam etmekte olup
satin alma siire¢leri devam etmektedir.

6. Evrak Kayit Ve Arsiv Faaliyetleri
1. Idare ici ve dis1 yazigmalarin dagitim ve koordinasyonunu saglanmastir.

2. Idare i¢i Valilik ve Genel sekreterlik emirlerinin, yonetmelik, yonerge, genelge ve
talimatlarin1 yazi seklinde diizenleyerek ilgili birim ve kurumlara dagitimi saglanmistir.

3. Idareye gelen tiim evraklarin kayit altina alinarak ilgili birimlere dagitimi saglanmustir.

4. Dokiiman y6netim sisteminin olusturulmasi ve evrak dolasiminin sayisal ortama (bilgisayar)
aktarilmasi saglanmistir.

5. Arsiv mevzuati geregi "Arsiv Yonetmeligi'nin ve "Dosya Tasnif ve Saklama Planlarinin
hazirlanmasi, glincellenmesi ve uygulanmasi saglanmstir.

6. Belirli bir siire saklanmasi gereken arsivlik malzeme i¢in "Birim Arsivi" kurulmasi
saglanmustir.

7. 11 Ozel 1daresi ve bagl birim arsivlerinin diizenlenmesi ¢alismalarmin koordine edilmesi ve
bu konuda gerekli danigmanlik hizmetinin verilmesi ve sonuglarin izlenmesi saglanmastir.

8. Birim arsivlerinden kurum arsivine evrak intikalinin gergeklesmesinin takibi ve kontrolii
saglanmistir.

9. Kurum arsivinin kurulmasi ve yonetimi saglanmastir.

10. Kurum Arsivine gelen malzemelerden muhafazasina gerek kalmayanlarin ayiklanmasi igin
komisyon olusturulmasi ve komisyon kararlari dogrultusunda imha islemlerinin yiiriitiilmesi
saglanmustir.

11. Ayiklama ve imha islemleri neticesinde, kurum arsivinde saklanmak {izere kalan
malzemelerin mevzuata gore tasnif edilmesi saglanmustir.

12. Birim arsivi ve kurum arsivi biinyesindeki arsivlerin ve arsiv malzemelerinin her tiirlii zarar
ve zararlilardan korunmasi saglanmustir.

MAKINA iIKMAL BAKIM VE ONARIM MUDURLUGU

Yetki Gorev ve Sorumluluklar

1.1darenin ihtiyaci olan malzeme, alet, makine ve araglarin ve bunlarin yedek pargalarinin
ozelliklerini ve miktarlarini tespit ve temin etmek,

2.1dareye ait tiim arag, vasita ve is makinalarinin yedek parcasini temin ederek kesif, tamir,
bakim ve onarimlarini yapmak veya yaptirmak,

3.Idareye ait tiim arag, vasita ve is makinalarmn ihtiyact olan akaryakit ve madeni yag
ithtiyaclarim (lastik, akii, ug, bicak vs.) temin etmek, denetimini yapmak,

4.1dareye ait tiim arag ve is makinelerinin her tiirlii fenni muayene, zorunlu trafik sigortasi
gibi 15 ve islemlerini yaptirmak,

5.Idareye ait ekonomik émriinii doldurmus ve idarece ihtiya¢ duyulmayan her tiirlii taginir ile
arag ve is makinesinin satis ve tasfiyesine ait is ve islemleri yapmak,

6.Personel servis araglarinin temini ve kontrol hizmetlerini yiiriitmek,

7.Birime tahsisli ara¢ ve is makinelerinin sevk ve idaresi ile takibini yapmak,

8.Kanun geregi hurdaya ayrilmasi ve Idaremize teslim edilmesi gereken araglarin teslim
alinarak tasfiyesini saglamak,
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9.Bina ve mal bakicilarinin hizmet binasi, sosyal tesisler, bakim evleri ve santiyeler dahil
gorevlendirilmesi, takibi ve denetimini saglamak,

10.Kagak akaryakitlarin teslimi ve korunmasi is ve islemlerini yiiriitmek,

11.Birimin goreviyle ilgili konularda 5302 Sayili Kanunun 64.maddesine gore yapilacak
protokol kapsamindaki is ve islemleri yiiriitmek,

12.Kendi birimine ait tiim hizmetlerin istatistik ve arsiv kayitlarini tutmak,

13.11 Ozel idaresi Biitgesi ile birim miidiirliigii harcama kaleminde tahsis edilen ddeneklerde
harcama ve ihale yetkilisi olarak gorev yapmak,

14.Birimin is ve islemleri geregi veya mevzuattan dogan ve Il Ozel Idaresi adina tahsil
edilmesi gereken her tiirlii alacagin tahsilatlarini takip etmek, ilgili dosyasinda izlemek, vadesinde
O6denmeyen alacaklarin yasal yollardan takip ve tahsili i¢in Mali Hizmetler Midiirliigiine veya
Hukuk Miisavirligine bildirmek,

15.Birimin faaliyet ve hizmet alam ile ilgili, stratejik plan dogrultusunda aylik ve yillik
raporlarint hazirlamak ve ilgili makama sunmak,

16.Amirlerin verdigi ve mevzuatin ongdérdigli benzer nitelikteki diger is ve islemleri
yiritmek

Faaliyet ve Proje Bilgileri

Makine Ikmal Bakim ve Onarmm Miidiirliigiimiize 2023 mali yili yatirim programi
bltgesinden 90.571.611,44 TL 6denek tahsis edilmis olup; ihale edilerek veya dogrudan teminle ile
gerceklestirilen toplam 43.712.571,53 TL’lik akaryakit ve madeni yag alinmis, 8.105.154,88 TL’lik
is makinasi ve tasitlarimizin yedek parga alimi giderleri karsilanmis, 6.804.053,96 TL’lik tasitlarin
is¢ilik ve servis ticretleri karsilanmis, 3.452.164,17 TL’lik is makinasi ve tasitlarda kullanilmak
iizere DMO Eskisehir Bolge Miidiirliigiinden lastik satin alinmis, 6.389.314,92 TL’lik 6denek ile
Cari harcamalar ve diger giderler karsilanmistir. 6.181853,76 TL’lik tutar ile de Devlet Malzeme
Ofisinden arag¢ ve is makinasi alinarak; Toplamda 24,091.556,84 TL lik mal ve hizmet alimi
yapilmistir.

1-Fonksiyon Kodu 01.3.9.00.000 Finans Kodu 05 ve Ekonomik Kodu 03.02.03.02 olan
Akaryakit ve Madeni Yag Alimlar1 ddenek kaleminden; Idaremize ait ara¢ ve is makinalar ile
Valilik Hizmetlerinde kullanilan araglara DMO aracilifi ile araclarin depolarina Tasit Tanima
Sistemi Takilmak suretiyle ile 2.588.704,26 — TL’ lik Motorin ve Benzin alimi yapilmistir.

2- Fonksiyon Kodu 01.3.9.00.000 Finans Kodu 05 ve Ekonomik Kodu 03.05.04.01 olan Ilan
Giderleri Odeneginden; Idaremizde yapilan Arag Sigortasi Thalesi ve motorin alimmin ihalelerinin
ilan giderleri igin 92.696,80-TL lik ilan gideri 6demesi yapilmistir.

3- Fonksiyon Kodu 01.3.9.00.000 Finans Kodu 05 ve Ekonomik Kodu 03.05.04.02 olan
Sigorta Giderleri 6deneginden; Idaremizdeki ara¢ ve is makinalarinin sigorta yaptirilmasi igin
1.242.577,68’lik sigorta gideri 6demesi yaptirtlmistir.

4- Fonksiyon Kodu 01.3.9.00.000 Finans Kodu 05 ve Ekonomik Kodu 03.05.05.02 Tasit
Kiralama 06deneginden; DMO araciligi ile idaremizce kiralanan 19 adet ara¢ i¢cin DMO ya
2.433.376,22-TL lik 6deme yapilmustir.

5- Fonksiyon Kodu 01.3.9.00.000 Finans Kodu 05 ve Ekonomik Kodu 03.05.09.90 Diger
Hizmet Alimlar1 8deneginden; idaremize ait ara¢ ve is makinalarinin Fenni Muayene, HGS, Noter
Harglar1 vb. giderler i¢in 264.925,97-TL lik 6deme yapilmistir.

6- Fonksiyon Kodu 01.3.9.00.000 Finans Kodu 05 ve Ekonomik Kodu 03.07.01.04 olan
Yangindan Korunma Malzemeleri Alimi 6deneginden; Idari binalarimizin, bakim evlerinin ve
araclarin yangin tiipli satin alinmasi, degistirilmesi veya bakimlarinin yaptirilmasi i¢in 14.254,40-TL
Harcama yapilmistir.

7- Fonksiyon Kodu 01.3.9.00.000 Finans Kodu 05 ve Ekonomik Kodu 03.07.01.90 Diger
Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlar1 Odeneginden; Bakim ve Onarim Atdlyesinde kullanilmak {izere
demirbas alimi, kaynakhane ve torna hanede kullanilmak {izere mil demir malzeme alimi levha
ekiplerinin kullanimi i¢in demir, metal malzeme alimi ve sarf malzeme alimlari i¢in 358.278,99-TL
lik 6deme yapilmustir.
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8- Fonksiyon Kodu 01.3.9.00.000 Finans Kodu 05 ve Ekonomik Kodu 03.07.01.90 Tast
Bakim ve Onarim Giderleri ddeneginden; Idaremizde kullanilan arag ve is makinalarina yedek parga
alimi i¢in 8.105.154,88-TL lik 6deme yapilmistir.

9- Fonksiyon Kodu 01.3.9.00.000 Finans Kodu 05 ve Ekonomik Kodu 06.01.04.01-
Fonksiyon Kodu 01.3.9.24.003 Finans Kodu 05 ve Ekonomik Kodu 06.01.04.01 olan Kara Tasit
Alimlar1 Odeneginden;

-Yol ve Ulasim Miidiirliiglinde kullanilmak iizere 1 adet Akaryakit Tankeri Isuzu NPR
10(DMO kanali ile Yatirim Tesvik Kapsaminda) DMO Genel Miidiirliigiinden 2.056.324,84 TL ye
satin alinmastir.

-Yol Ve Ulasim Midiirliigiinde Kullanilmak Uzere 1 Adet Ekskavator Hitach1 Zx300 Lc
DMO Kanali Ile 6.000.000,00 TL ye Satin Almmistir.

-Yol ve Ulasim Miidiirliigiinde Kullanilmak Uzere 1 Adet Quick Coupler Hitachi Zx300
(DMO Kanali ile Yatirnm Tesvik Kapsaminda) DMO Genel Miidiirliigiinden 692.696,00-TL ye Satin
Alinmustir.

-Yol ve Ulasim Miidiirliigiinde Kullanilmak Uzere 1 Adet. OKADA HIDROLIK KIRICI
DMO Kanali ile Yatinm Tesvik Kapsaminda) DMO Genel Miidiirliigiinden 994.680,00-TL Satin
Alinmastir.

-Yol ve Ulasim Miidiirliigiinde Kullanilmak Uzere 6 Adet Ford Cargo 3542 D Kar Bigakli
Kamyon DMO Kanali ile Yatirim Tesvik Kapsaminda) DMO Genel Miidiirliigiinden 15.347.856,00-
TL satin alinmustr.

10- Fonksiyon Kodu 01.3.9.00.000 Finans Kodu 05 ve Ekonomik Kodu 06.01.05.30 olan
Hareketli Is Makinas1 Yedek Parca Alim1 6deneginden 6.804.053,96-TL Piyasadan dogrudan temin
yontemiyle Bigak, is makinasi yedek parcasi vb. satin alma gerceklestirilmistir.

11- Fonksiyon Kodu 01.3.9.00.000 Finans Kodu 05 ve Ekonomik Kodu 06.07.04.02 olan
Akaryakit ve Madeni Yag Alimlari Odeneginden Agik Thale Yontemiyle idaremizde kullanilan arag
ve is makinalarinin motorin alimi, DMO aracilig ile madeni yag alimi yapilmis olup; 41.123.867,27
-TL Harcama yapilmistir.

12- Fonksiyon Kodu 01.3.9.24.001 Finans Kodu 05 ve Ekonomik Kodu 03.07.03.03 olan
Tasit Bakim Onarim Yedek Parca Lastik Iscilik Gideri 6deneginden DMO kanaliyla idaremiz arag
ve is makinalarinda kullanilmak iizere lastik alimi yapilmistir. idaremizdeki yeni model araglarin, is
makinalarinin servis bakimlar1 da bu 6denek kodundan yapilmaktadir. Bu 6denek kaleminden de
3.452.164,17-TL lik harcama yapilmistir.

SU VE KANAL HiZMETLERIi MUDURLUGU

Yetki Gorev ve Sorumluluklar

1.Belediye ve miicavir alan smirlar1 disinda kalan kdy ve bagl yerlesim yerleri ile askeri
garnizonlarin igme ve kullanma sularini temin etmek bu konuda gerekli etiit, proje ve ihale
islemlerini yapmak,

2.1lgili mevzuat hiikiimlerine gore igme ve kullanma su kaynaklarmi arastirmak, drenaj ve
sondaj kuyular1 agmak, gerektiginde baraj, golet gibi tesislerden igme ve kullanma suyu temini igin
aritma tesisleri kurmak,

3.Agilan sondaj, keson, drenajlardan su numuneleri alarak fiziksel ve kimyasal tahlil igin
laboratuvara gondermek, ayrica icme suyunun igilebilirligini belirlemeye yonelik ¢alismalar yapmak,

4.Dogal su kaynaklarinin igme ve kullanma amaciyla bir veya birden fazla kdy veya yerlesim
merkezine tahsisi icin ilgili mevzuatina gére islemleri yiiriitmek,

5.Kdy ve bagl yerlesim birimlerinin teknigine uygun sekilde kanalizasyon ve aritma, etiit,
proje ve yapimi iglerini yapmak,

6.Yapimi tamamlanan eski veya yeni igme ve kullanma suyu tesislerinin isletilmesini kdy
tiizel kisiliklerine, birliklere veya kdylere hizmet gotiirme birliklerine devir ve teslim etmek, bu
isletmelerin mali veya teknik yetersizlik sebebiyle yaptiramadigi bakim ve onarimlarim gerektiginde
yapmak veya yaptirmak,

7.Gerektiginde igme suyu tahlillerini yaptirmak,
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8.I¢cme ve kullanma suyu sistemleri ile kanalizasyon sistemlerinin dogal afetlerden
etkilenmemesi i¢in ¢cevre mevzuati geregi onleyici her tiirlii is ve islemleri yapmak, tedbirleri almak,

9.Birimin goreviyle ilgili konularda 5302 Sayili Kanunun 64.maddesine gore yapilacak
protokol kapsamindaki is ve islemleri yiiriitmek,

10.Kendi birimine ait tlim hizmetlerin istatistik ve arsiv kayitlarini tutmak,

11.11 Ozel idaresi Biitgesi ile birim miidiirliigii harcama kaleminde tahsis edilen ddeneklerde
harcama ve ihale yetkilisi olarak gorev yapmak

12.Bakanliklardan gelen igme suyu ve kanalizasyon ile ilgili 6deneklerin kullanilmasinda
harcama ve ihale yetkililigi gorevini yiirlitmek,

13.Birimin is ve islemleri geregi veya mevzuattan dogan ve Il Ozel Idaresi adina tahsil
edilmesi gereken her tiirlii alacagin tahsilatlarini takip etmek, ilgili dosyasinda izlemek, vadesinde
O0denmeyen alacaklarin yasal yollardan takip ve tahsili i¢in Mali Hizmetler Miidiirliigiine veya
Hukuk Miisavirligine bildirmek,

14.Birimin faaliyet ve hizmet alani ile ilgili, stratejik plan dogrultusunda aylik ve yillik
raporlarin1 hazirlamak ve ilgili makama sunmak,

15.Birime tahsisli araglarin sevk ve idaresini yapmak,

16.Amirlerin verdigi ve mevzuatin Ongordiigii benzer nitelikteki diger is ve islemleri
yurutmek.

Faaliyet ve Proje Bilgileri
Icme Suyu insaatlar1 2023 Yili Uygulamalan

Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliiglince 2023 yili yatirnm programi i¢gme suyu Odenegi
17.337.687,52 TL dir. 7 adet igme suyu sondajinin yaklasik maliyetleri KHGB goénderilerek ihaleleri
yapilmig, 2 kdyde KHGB tamamlanmis, KHGB tarafindan 5 kdyde sondaj c¢aligmalari devam
etmekte olup idaremiz tarafindan teknik eleman destegi verilmistir. 55 Kdyde igme suyu insaat
caligmalarimiz bulunmaktadir.44 kdyde insaatlar tamamlanmig olup 11 adet kdyde insaat ¢aligmalari
devam etmektedir. I¢gme suyunda 2023 yili icerisinde 55 kdyde 46.977 mt. igme suyu borusu
dosenmistir. Su ana kadar tiim bu insaatlar i¢in 17.097.157,42 TL harcanmis,240.530,10 TL devam
eden isler i¢in 2024 aktarilmstir.

Icme Suyu Gérselleri
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Su ve Kanal Hizmetleri Mudurligiince 2023 yili yatirim programi 6denegi 14.165.562,07 TL
dir. Yatirim programindaki 70 kdyden 53 adet kdylimiizdeki kanalizasyon ve yagmur suyu ingaatlari
tamamlanmistir. 17 adet kdyde ki calismalarimiz Muhtarliklarca gegiz izinlerinin alinamamasi ve
Odenek yetersizliginden dolay1 yapilamamistir

2023 Yilinda 22.700 mt kanalizasyon sebeke hatt1 , 460 mt. Yagmursuyu hatti dosenmistir.2
adet 250 kisilik fosseptik yapilmistir.

Ayrica 120 koye vidanjor gonderilerek kanalizasyon hatlarinin temizligi yapilmistir.

2023 Yili Yatinm ¢alismalarimiz i¢in su ana kadar 14.129.374,76 TL harcanmis |,
36.187,31TL kalan 6demeler i¢in 2024 aktarilmistir.Muhtelif cins ve caplarda icme suyu ve
kanalizasyon boru alimi i¢in 4.748.488,80 TL harcanmistir.

Kanalizasyon 2023 Yih Uygulamalari

YOL VE ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU

Yetki Gorev ve Sorumluluklar

1.Yol agimizda bulunan yollarin ve yayla yollarinin bakim ve tamiratini yapmak,

2.I1darenin ihtiya¢ duydugu her tiirlii asfalt iiretimi ve BSK (Bitiimlii Sicak Karisim) -SSB
(Silindirle Sikigtirilabilir Beton) yol serimi, sathi kaplama, parke ve beton yol, kopri menfez
calismalarini yapmak, yaptirmak, 4734 sayili Kamu Thale Kanuna gore gerekli ihaleleri yapmak,
konkasor ve ocak tesislerini isletmek,

3.Birimin faaliyet alan ile ilgili y1llik programlar stratejik plan dogrultusunda hazirlamak,

4.Birimin biit¢esini, birim faaliyet raporunu ve birim performans planin1 hazirlamak,

5.Birim adina gorevlendirilen is makinelerinin sevk ve idaresi ile takibini yapmak,

6.K0y yollar1 aginda bulunan yollarin, sanat yapilarini ve kopriilerini yapmak,

7.Trafik giivenligini saglamak amaci ile mevcut yol aginda bulunan kdy yollarmin trafik
isaret levha ve ¢izgi eksiklerini tespit ettirmek, yaptirmak, yeniletmek,

8.Kdy ve bagli mahallelerin isim levhalarini yapmak,

9.0zel sektor veya kamu kurumlan tarafindan talep edilen sathi kaplama, BSK asfaltin
dretimi ile SSB yol malzemesinin serimini belirlenen iicret mukabilinde protokol kapsaminda
yapmak,

10.Bakimevleri Calisma usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik geregi is ve islemleri
yapmak,

11.Satilan mal ve hizmetlerle ilgili hak edis, gegici ve kesin kabul islemlerini yapmak, is
artis1 i¢in revize birim fiyatlarini hazirlamak,

12. Idaremize ait is makinasi ve araglarin kiraya verilmesine iliskin is ve islemlerini yapmak,

13.Konkasor ve ocak tesislerinin kiralama iglemlerini yiiriitmek,

14 Kamu veya 0zel sektorden gelen talepler dogrultusunda kalite kontrol deneylerini iicreti
mukabilinde yapmak,

15.Gerektiginde emiilsiyon tesisi kurmak, kiralamak veya isletmek,

16.11 Ozel idaresi Biitgesi ile birim miidiirliigii harcama kaleminde tahsis edilen 6deneklerde
harcama ve ihale yetkilisi olarak gorev yapmak,

17.Birimin is ve islemleri geregi veya mevzuattan dogan ve Il Ozel Idaresi adma tahsil
edilmesi gereken her tiirlii alacagin tahsilatlarini takip etmek, ilgili dosyasinda izlemek, vadesinde
O0denmeyen alacaklarin yasal yollardan takip ve tahsili i¢gin Mali Hizmetler Miidiirliigiine veya
Hukuk Miisavirligine bildirmek

18.Birimin goreviyle ilgili konularda 5302 Sayili Kanunun 64.maddesine gore yapilacak
protokol kapsamindaki is ve islemleri yiiriitmek,

19.Kendi birimine ait tiim hizmetlerin istatistik ve arsiv kayitlarini tutmak,

20.Birimin faaliyet ve hizmet alami ile ilgili, stratejik plan dogrultusunda aylik ve yillik
raporlarini hazirlamak ve ilgili makama sunmak,

21.Birime tahsisli ara¢ ve is makinalarinin sevk ve idaresini yapmak,

22 Amirlerin verdigi ve mevzuatin Ongordiigii benzer nitelikteki diger is ve islemleri
yiritmek.
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Faaliyet ve Proje Bilgileri

Koy Yollar1 Envanter Bilgileri

[limiz 31.12.2023 tarihi itibariyle toplam 6.281,7 km. kdy yolu agimiz mevcuttur. Sathi
kaplama yol 2.577,0 km., sicak asfalt yol 371,1 km., 906,0 km beton kilitli parke yol ve 385,6 km.
stabilize yolumuz vardir.

Calismalarimizda birinci derece oncelikli koy yolu ve ikinci derece oncelikli kdy yolu
tanimlamalariyla koylin yerlesim birimlerine ve ilge merkezlerine en uygun ulasimi saglayan ag
olusturulmasi hedeflenmistir.

Yol Envanteri

YOL AGLARI VE KOY
Stabilize Ham Yol Parke Yol iCi YOLLARIN

Sathi Sicak
Kaplama |, Asfalt

(Km) | (km) | (K™ (Km) (Km) GENEL TOPLAMI

(Km)

Merkez 198,2 44,8 9,7 119,2 46,0 417,9
n ihsaniye 243 20,6 18,1 128,6 47,2 457,4
n Iscehisar 73,6 30 30,9 69,7 39,4 243,5
n Bayat 80,2 15,5 18,6 40,6 15,1 169,9
ﬂ Cobanlar 64,4 3,1 51 15,4 7,2 95,2
u Emirdag 428,2 28,4 113,3 358,0 158,3 1086,2
Bolvadin 124,8 16,3 20,1 102,9 42,6 306,7
n Sultandag: 126,1 14,4 19,1 60,4 28,0 2479
n Cay 118 29,7 8,4 120,3 54,2 330,5
Suhut 190,3 26,1 3,7 2229 75,0 517,9
Sinanpasa 153,8 8.8 0,0 104,1 67,7 334,4
Hocalar 91,6 0,0 10,5 47,1 31,2 180,4
Sandikl 206 37,9 34,9 197,6 101,5 577.,9
Kiziloren 28,3 2,1 14,1 23,2 53 73,0
Dinar 184,1 60,8 77,3 232,3 103,5 658,0
Evciler 47 15,1 0,0 69,5 28,7 160,3
Dazkir1 102,2 11,0 1,0 69,2 25,1 208,5
Basmakg¢i 117,3 6,7 1,0 61,0 30,1 216,1
. Toplam 2577 371,1 385,6 2042 906 6281,7
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Yol Agimizin Dagilimi
Parke Yol

14,42% \

Sathi Kaplama
/41,02%

Ham Yol
3251% "
Sicak Asfalt
Stabilize p-—

5,91%
6,14%

TOPLAM YOL AGI: 6.281,7 KM

2023 YILI UYGULAMALARI

Yol ve Ulasim Hizmetleri Midiirliglince 2023 yilinda 102,4 km sathi kaplama, 103,5 km
Sicak Asfalt, 4,26 km parke, 105,2 km stabilize yol ¢aligmas1 yapilmistir. Ayrica sanat yapist olarak
2 adet kutu menfez, muhtelif koy yollarinda 5000 adet trafik isaret ve kdy isim levhalari yapimi
tamamlanmistir. KOy i¢i yollara ise 2023 yili igerisinde 139.468,00 m2 kilitli parke tagi dosenmistir.
Tiim bu isler i¢in 214.140.894,55 TL harcama yapilmistir.

Cahisma Gorselleri

g 7 . R'-" \ &~
", Hal A KOy ki
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2023 Y1l Uygulamalan
Ham Yol : 15 km
Yayla Yolu : 10 km
Stabilize Yol :105,2 km
Sathi Kaplama Yol :102,4 km
Sicak Asfalt Yol :103,5 km
Parke Yol 14,26 km

Sathi Kaplama + Sicak Asfalt + Parke Yol Toplami: 210,16 km

Stabilize Yol 1 105,2 km
Ham Yol 115 km
Yayla Yolu : 10 km

GENEL TOPLAM: 340,36 km Yol calismasi
Sanat Yapilar:
Kutu Menfez: 2 Adet
2023 y1l1 biit¢esinde beton parke ve bordiir yapimu igin il Genel Meclisinin karar1 ile Merkez

ve diger Ilgelerin Kdylere Hizmet Gotiirme Birliklerine beton parke ve bordiir tasi yapimi igin
Odenek aktarilmistir. Bu ddenek ile ihtiya¢c duyulan Koylere 165.587 m2 beton parke ve bordiir

yapilmistir.

Toplam proje sayisi 139

Biten proje sayisi 139

Devam eden proje sayist  : 0

Harcanan 6denek : 214.140.894,55 TL

2023 yili yatirim programinda 39 Adet proje i¢in; 214.140.894,55 TL harcanmstir. 2023 yili
yatirim programimizda bulunan 39 projeden artis ile 39 adeti tamamlanmigtir. Buna goére Parasal
gergeklesme % 100, Fiziki gerceklesme % 100 olmaktadir.

RUHSAT VE DENETIiM MUDURLUGU
Yetki Gorev ve Sorumluluklar

1.1lgili mevzuati geregi isyeri agma ve c¢alisma ruhsati vermek, denetleme yapmak, Il Ozel
Idaresinin gorev alanina giren ruhsatla ilgili kanun, tiizik ve yonetmeliklerdeki gorevleri yerine
getirmek,

2. 3213 Sayili Maden Kanunu, Maden Yd6netmeligi, Maden Kanununun 1 (a) Grubu
Madenleri ile Tlgili Uygulama Yonetmeliginde i1 Ozel Idareleri yetki alanina giren gérevleri yerine
getirmek,

3. 5686 Sayili Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu ile Jeotermal Kaynaklar
ve Dogal Mineralli Sular Kanunu Uygulama Yo6netmeligi geregince ruhsat vermek, denetleme
yapmak, jeotermal sularla ilgili gorevleri ylritmek,

4.Yer alt1 sular1 ile kaynak sularinin kiraya verilmesine ait is ve islemleri yapmak, su tirtinleri
tiretimine yonelik su kaynaklarinin ig ve iglemlerini yapmak, takip etmek,

5.Birimin goreviyle ilgili konularda 5302 Sayili Kanunun 64.maddesine gore yapilacak
protokol kapsamindaki is ve islemleri yiirtitmek,

6.Kendi birimine ait tiim hizmetlerin istatistik ve arsiv kayitlarin1 tutmak,

7.11 Ozel idaresi biitgesi ile birim miidiirliigii harcama kaleminde tahsis edilen ddeneklerde
harcama ve ihale yetkilisi olarak gorev yapmak,
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8.Birimin is ve islemleri geregi veya mevzuattan dogan ve Il Ozel idaresi admna tahsil
edilmesi gereken her tiirlii alacagin tahsilatlarini takip etmek, ilgili dosyasinda izlemek, vadesinde
O0denmeyen alacaklarin yasal yollardan takip ve tahsili i¢gin Mali Hizmetler Midiirliigiine veya
Hukuk Miisavirligine bildirmek,

9.Birimin faaliyet ve hizmet alam ile ilgili, stratejik plan dogrultusunda aylik ve yillik
raporlarint hazirlamak ve ilgili makama sunmak,

10.Birime tahsisli araglarin sevk ve idaresini yapmak,

11.Amirlerin verdigi ve mevzuatin Ongdrdiigii benzer nitelikteki diger is ve islemleri
yiritmek

Faaliyet ve Proje Bilgileri

Evrak
Ruhsat ve Denetim Miidiirliigiine 2023 yil1 icerisinde 2059 adet evrak girisi olmustur. Cikan evrak
sayis1 ise 1483 adettir.

Evrak (2023)
Gelen 2059 adet
Giden 1483 adet

isyeri Acma Ve Calisma Ruhsatlarn

10.08.2005 tarih ve 25902 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Isyeri A¢ma ve Calisma
Ruhsatlarina iliskin Yénetmelik geregi, idaremiz sorumluluk alaninda bulunan yerlerde Isyeri Agma
ve Calisma Ruhsat1 diizenlenen;

2023 y1li igerisinde 104 adet Isyeri Agma ve Calisma Ruhsati diizenlenmistir.

Denetim
2023 yil1 igerisinde toplam 360 adet denetim yapilmistir.

Idari Para Cezalan

2023 itibari ile; 10.08.2005 tarihli ve 25902 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Isyeri Agma
ve Calisma Ruhsatlarma Iliskin Yonetmelik geregi, Subat ayinda 4 adet, Mart ayinda 1 adet,
Temmuz aymda 5 adet, Kasim ayinda 4 adet olmak {izere toplamda 14 adet isletmeci/sahsa
84.144,50 TL idari para cezas1 verilmistir.

Imar Goriisii

2023 yili icerinde toplam 136 adet imar goriisii verilmistir.
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Jeotermal Kaynak Ve Dogal Mineralli Sular
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JEOTERMAL KAYNAK RUHSATLARI
ARAMA RUHSATI | ISLETME RUHSATI TOPLAM
SAYISI SAYISI
HUDAI TERMAL TURIZM
AN 4 40 44
OMER - GECEK TERMAL
TURIZM ALANI 7 42 49
TURIZM ALANLAR
DISINDAKILER 37 83 120
TOPLAM 48 165 213

e 13.09.2019 tarih ve 30887 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 1532 sayili Cumhurbaskanligi
Kararina gore tablo giincellenmis, Gazligdl ve Heybeli Termal Turizm Boélgeleri tablodan
cikartilmistir.

e Ayrica Ilimiz smirlari icerisinde 2 tanesi aktif 3 tanesi pasif olmak iizere 5 tane Dogal
Mineralli Su Isletme Ruhsat1 bulunmaktadir.

5686 Sayil1 Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu’nun yiirtirliigii girmesi ile 2023
yil1 itibariyle 48 adet arama, 165 adet isletme ruhsatiyla birlikte toplam 213 adet arama, ve isletme
ruhsat1 bulunmaktadir.

Idaremiz tarafindan yillik toplanan %1 idare payinin ,2020,2021,2022,2023 yillarina gore miktari ve
5686 sayil1 Kanun geregi MTAya ve belediyelere ayrilan miktar asagidaki tabloda verilmistir.

2019

2020

2021

2022

2023

MTA

1.133.978,08 TL

562.577,97 TL

837.330,20 TL

682.273,75 TL

695.406,57 TL

BELEDIYELER

362.464,02 TL

222.379,05 TL

345.637,56 TL

165.558,76 TL

201.090,47 TL

KOYLER

12.790,34 TL

11.147,44 TL

6.595,07 TL

28.049,75 TL

104.221,70 TL

OZELIDARE

3.009.396,03 TL

1.464.663,97 TL

3.627.397,84 TL

2.917.464,88 TL

4.394.115,99 TL

TOPLAM

4.518.628,47 TL

2.261.768,43 TL

4.816.960,67 TL

3.793.347,14 TL

5.394.834,73 TL
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ENCUMEN MUDURLUGU

Yetki Gorev ve Sorumluluklar

1. Ilgili mevzuatina gore belgeleri tam ve eksiksiz olan evraklarm enciimen giindemine
alimmak tizere kaydin1 yapmak,

2. Enciimen bagkaninin talimatlar1 dogrultusunda enciimen giindemini hazirlamak ve
hazirlanan giindemi enclimen iiyelerine bildirmek, toplantt mekaninin hazir bulundurulmasini
saglamak,

3. Enciimen karar defterini usuliine uygun tutmak,

4. Enclimende gorisiilen ve karara baglanan konularin dosyalarini enciimen karariyla birlikte
ilgili birimine gdéndermek,

5. 11 Enciimeninin 2886 sayili Kanuna gore ihale komisyonu olmasindan dolay1, ihale
komisyonu sekretarya hizmetlerini yiritmek,

6. Enctimen uyeleri ile meclis tyelerinin 6deneklerinin tahakkuk ettirilerek 6denmesi,

7. 11 Genel Meclisi toplantisiyla ilgili ilan ve duyurularin siiresinde ilgililere ulastirilmasini
saglamak,

8. 11 Genel Meclisi toplantilarma ait giindem ve eklerinin Divan’a diizenli bir sekilde
sunulmasini saglamak,

9. Ihtisas komisyonlarinca diizenlenen raporlarin kaydmin yapilarak rapor ve eklerinin
cogaltilmasi ile meclis tiyeleri ve ilgililere zamaninda dagitilmasini saglamak,

10. i1 Genel Meclisi oturumlarinin sesli ve goriintiilii kayit cihazlari ile kaydmin yapilarak
tutanaga gecirilmesinin saglanmasi,

11. Tutanaklara uygun olarak meclis kararlarinin yazilmasi, kontrolii ve meclis baskanlik
divanina imzalattirilmasi,

12 Meclis kararlarinin siiresi igerisinde Valilik Makamina sunulmasinin saglanmasi ve
takibi,

13. Kendi birimine ait tiim hizmetlerin istatistik ve arsiv kayitlarini tutmak,

14. 11 Ozel Idaresi Biitgesi ile birim miidiirliigii harcama kaleminde tahsis edilen édeneklerde
harcama ve ihale yetkilisi olarak gorev yapmak,

15. Birimin is ve islemleri geregi veya mevzuattan dogan ve Il Ozel Idaresi adma tahsil
edilmesi gereken her tiirlii alacagin tahsilatlarini takip etmek, ilgili dosyasinda izlemek, vadesinde
O0denmeyen alacaklarin yasal yollardan takip ve tahsili i¢gin Mali Hizmetler Midiirliigiine veya
Hukuk Miisavirligine bildirmek,

16. Birimin faaliyet ve hizmet alam ile ilgili, stratejik plan dogrultusunda aylik ve yillik
raporlarini hazirlamak ve ilgili makama sunmak,

17. Amirlerin verdigi ve mevzuatin 0ngordii§ii benzer nitelikteki diger 15 ve islemleri
yurutmek.

Faaliyet ve Proje Bilgileri
Il Enciimeni Faaliyetleri

1) il Enciimeni 2023 yil1 igerisin de 5302 sayili kanunun 27. maddesi geregince 50 toplanti
yaparak 657 adet karar almis ve 98 defa ihale yapmustir.

2) Il Enciimeni iiyelerine 2023 yil1 icerisinde 301.450,72-TL huzur hakk: ve 40.303,85 TL
SGK 6demesi yapilmstir.
11 Genel Meclisi Faaliyetleri

1) 11 Genel Meclisi 2023 yili igerisinde, 5302 sayili kanunun 12. maddesi uyarmnca 2
olagantistii 11 olagan toplant1 yapmistir. Yapmis oldugu bu toplantilar1 72 birlesimde tamamlamastir.
Birlesimlerde 422 adet karar almistir.

2) 2023 yilinda il Genel Meclisi Uyelerince; arastirilmak, degerlendirilmek ve uygulamaya
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koyulmak iizere ¢esitli konularda Meclis Baskanligina 6nergeler verilmis olup, verilen Onergeler
konular1 itibariyle ilgili ihtisas komisyonlarina havale edilmistir.

3) 2023 yilinda Vilayetler Hizmet Birligi Baskanliginca diizenlenen toplantilara ve il Genel
Meclisi Uyeleri Demeginin diizenlemis oldugu seminere il Genel Meclisi Uyelerinin katilimi
saglanmustir.

4) 2023 yilinda 50 11 Genel Meclisi iiyesine, 11 Genel Meclisi Toplantilar;, Komisyon
Toplantilar1 ve Denetim Komisyonu Toplantilarina katilmalarindan dolay1 toplam 8.980.387,16-TL
huzur hakki 6demesi yapilmistir.

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

Yetki Gorev ve Sorumluluklar

1. Kamu hizmetlerinin yerine getirilmesi amaciyla ihtiyag duyulan miilkiyeti i1 Ozel
Idaresine ait tasinmazlarin diger Kamu Kurum ve Kuruluslarina tahsis is ve islemlerini yiiriitmek,

2. Miilkiyeti 11 Ozel idaresine ait tasinmazlardan satisinda, kiraya verilmesinde veya irtifak
hakki tesis edilmesinde sakinca olmayan taginmazlarin satis ihalesine, kiralanmasina ve irtifak hakki
tesis edilmesine iligkin i ve islemleri yiiriitmek,

3. Saglik Endiistri bolgesi is islemlerini yonetmek, kurumlar arasi koordinasyonu saglamak,

4. Miilkiyeti i1 Ozel idaresine ait tasinmazlarin kayitlarni tutmak, tespitlerini yapmak, isgal
ve tecaviize ugrayanlarin tahliyelerini saglamak ve ecrimisil igslemlerini yiiriitmek,

5. Miilkiyeti diger kamu kurum ve kuruluslarmna ait olan, ancak Idaremizin kullanimina
ihtiya¢ duyulan tasinmazlarin Idaremiz adina tahsis edilmesi siirecine ait is ve islemleri yiiriitmek,
kayitlarini tutmak,

6. Miilkiyeti Idaremize ait olan veya Idaremizin kullaniminda olan kamu konutlarinmn
(lojman) hak sahiplerine tahsis, teslim, geri alma ve kira bedeli is ve islemlerini yiiriitmek,

7. Kurumun ve mevzuat geregi diger kurumlarin kamulastirma is ve islemlerini yiiriitmek,
miilkiyet problemleri ile ilkdgretim okul arsalarinin miilkiyet problemlerini ¢6zmek,

8. Birimin goreviyle ilgili konularda 5302 Sayili Kanunun 64.maddesine goére yapilacak
protokol kapsamindaki is ve islemleri yiirtitmek,

9. Kendi birimine ait tiim hizmetlerin istatistik ve arsiv kayitlarini tutmak,

10. 11 Ozel Idaresi Biitgesi ile birim miidiirliigii harcama kaleminde tahsis edilen édeneklerde
harcama ve ihale yetkilisi olarak gorev yapmak,

11. Birimin is ve islemleri geregi veya mevzuattan dogan ve Il Ozel Idaresi adimna tahsil
edilmesi gereken her tiirlii alacagin tahsilatlarini takip etmek, ilgili dosyasinda izlemek, vadesinde
o0denmeyen alacaklarin yasal yollardan takip ve tahsili i¢in Mali 13- 3. Hizmetler Miidiirliigline veya
Hukuk Miisavirligine bildirmek,

12. Birimin faaliyet ve hizmet alam ile ilgili, stratejik plan dogrultusunda aylik ve yillik
raporlarini hazirlamak ve ilgili makama sunmak,

13. Birime tahsisli araglarin sevk ve idaresini yapmak,

14. Amirlerin verdigi ve mevzuatin 6ngdrdiigii benzer nitelikteki diger is ve islemleri ytiriitmek

Faaliyet ve Proje Bilgileri

[k6gretim okullari ile idaremizin gérev sorumlulugunda bulunan is ve islemlerin yiiriitiilmesi
amactyla, miilkiyeti Afyonkarahisar il Ozel Idaresine ait tasmmazlara iliskin ayrintili bilgiler
Idaremize Iliskin Bilgiler Baslig1 altinda sunulmustur.

2023 yili igerisinde tasinmaz satiglarindan 13.974.498,96 TL, tasinmaz kiralamalarindan
2.221.985,04 TL Ecrimisil bedellerinden 20.881,00 TL gelir elde edilmistir.
2023 yilinda Emlak ve Istimlak Miidiirliigiince 54 adet tasinmaz mal satis1, 6 adet tasinmaz mal
kiralama, 59 adet tahsis, 283 adet tespit yapilmistir.
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TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU

Yetki Gorev ve Sorumluluklar

1.Toprak ve su kaynaklarinin verimli kullanilmasina, korunmasina, gelistirilmesine ve
ureticilerin hizmetine sunulmasina, kirsal kesimde yasayanlarin gelirlerinin arttiritlmasina yonelik
arastirma, gelistirme, etiit ve projeler yapmak,

2.Toprak erozyonunu 6nleyici sekileme, agaglandirma, riizgar perdeleri projeleri yapmak,

3.Idarenin gérev alanima giren konularda tarimsal hizmetler ve iiretime yonelik kirsal
kesimde yasayanlara danismanlik hizmeti vermek,

4.Hayvan ve bitki hastaliklariyla miicadele, asilama ve tedavi hizmetlerini ilgili kuruluslarla
ortaklasa yiirtitmek,

5.Sulama sularina ait etiit, program ve projeleri yapmak,

6.Yerlesim yerleri icinde veya disinda hayvanlarin sulanmasina yonelik is ve islemleri
yapmak,

7.Tarimsal sulama ile ilgili zirai kredi projelerinin tasdiklenmesi,

8.Devlet sulama sebekelerinde arazi tesviyesi, tarla igi drenaj, yiizey tahliye, yol, minferit
drenaj gibi hizmetleri yapmak veya yaptirmak,

9.Yeralt1 sularimi saglikli bir sekilde kullanmaya yonelik faaliyetlerde bulunmak,

10.0rganik tarim ve iyi tarim uygulamalari ile kirsal kalkinmay1 temin etmeye yonelik
bitkisel ve hayvansal her turli faaliyette bulunmak,

11.Biitce imkanlar ¢ergevesinde kuru tarimda tiretimi arttirmaya yonelik her tiirlii egitim,
aragtirma, gelistirme, alet, donanim ve tohum destegi saglamak.

12.Birimin goreviyle ilgili konularda 5302 Sayili Kanunun 64.maddesine gore yapilacak
protokol kapsamindaki i ve islemleri yiiriitmek,

13.Kendi birimine ait tiim hizmetlerin istatistik ve arsiv kayitlarini tutmak,

14.Birimin is ve islemleri geregi veya mevzuattan dogan ve Il Ozel idaresi adina tahsil
edilmesi gereken her tiirlii alacagin tahsilatlarini takip etmek, ilgili dosyasinda izlemek, vadesinde
O0denmeyen alacaklarin yasal yollardan takip ve tahsili i¢in Mali Hizmetler Miidiirliigline veya
Hukuk Miisavirligine bildirmek,

15.Birimin faaliyet ve hizmet alani ile ilgili, stratejik plan dogrultusunda aylik ve yillik
raporlarin1 hazirlamak ve ilgili makama sunmak,

16.Amirlerin verdigi ve mevzuatin ongordiigii benzer nitelikteki diger is ve islemleri
yurutmek.

17.Birime tahsisli araglarin sevk ve idaresini yapmak,

18.Bakanliklardan gelen tarimsal sulama ile ilgili 6deneklerin kullanilmasinda harcama ve
thale yetkililigi gorevini yiiriitmek,

Faaliyet ve Proje Bilgileri

1- Afyonkarahisar - Cay - Cumhuriyet Kéyii Yiis Ile Kapah Sistem Sulama Tesisi
Insaat: Isi :

[limiz Cay llgesi Cumhuriyet Kdyiinde bulunan memba suyu ile kdyiin ve Cay Ilgesine ait
deprem konutlarinin i¢gme suyu ihtiyaci karsilanmakta olup, bu ihtiya¢ karsilandiktan sonra geriye
kalan yaklasik 20 It/sn debili su ile vahsi sulama olarak adlandirilan sulama sekliyle tarim alanlarinin
sulamas1 yapilmaktaydi. Vahsi sulama yapildig: icin su kayiplar1 yiiksek olmakta bunun neticesinde
sulanabilir alan miktar1 diismekteydi. Midirliigiimiizce yapilan “Kapali Sistem Yagmurlama Tesisi
Projesi” ile su kayiplari minimum seviyeye indirgenmis ve 20 It/sn su ile yaklasik 500 dekar alanin
basinghi sulama (Yagmurlama ve damla sulama) sistemi ile sulanmasi saglanmistir. Bu proje
kapsaminda 1.421,00 mt boru hatt1 (Q 160 HDPE) désenmistir. Insaatin Toplam maliyeti 710.000,00
TL harcama yapilmuistir.
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2- Afyonkarahisar — Cay Gécen Ve Pinarkaya Koyleri Sulama Tesisleri Insaati :

[limiz Cay Ilgesi Gocen Koyii tarim arazilerinin YAS ile sulanabilmesi igin hazirlanan projenin
Odenek yetersizligi dolayisiyla birinci kismi 2008 yilinda, ikinci kismi1 2019 yilinda yapilmigtir. 2023
yili 6denek imkanlari dogrultusunda 56658 40 1t/sn debili kuyunun 2.382,00 mt’lik kismi daha
yapilmistir. Bu proje ile yaklasik 400 dekar alanin yagmurlama sulama ile sulanmasi saglanmistir.

Ayni ihale kapsaminda, ilimiz Cay Ilgesi Pinarkaya kdyiinde bulunan 22 1t/sn debili memba suyu
ile tarim alanlarinin sulanabilmesi amaciyla 2018 yilinda kapali sistem ile sulama projesi hazirlanmis
ve ayni yil 6denek yetersizligi nedeniyle birinci kismi yapilabilmistir. Kalan 2. Kisim ise 2023 yilinda
tamamlanmis olup, 673 mt boru hatt1 (Q 160 HDPE) désenmistir. Ayrica daha 6nce yapilan Pinarkaya
YAS ile sulama tesisine ait 36789 nolu (Yenileme) ve 25042 nolu derin sondaj kuyularinin
baglantilar1 olmadig1 i¢in sulama tesisi ¢alistirllamamistir. Bu ihale kapsaminda iki kuyunun sebeke
baglantilar1 yapilarak tesis sulamaya agilmistir. Yapilan ¢alisma neticesinde 1.800 Dekar alan sulama
suyuna kavusturulmustur. Tesisin Toplam Maliyeti 1.780.000,00 TL dir.

Calisma Gorselleri

3- Afyonkarahisar Gida Kontrol Laboratuvar Miidiirliigii Hizmetlerinde Kullanilmak Uzere 1 Adet
Real Time Pcr Laboratuvar Cihazi Alimi:

Tarim Orman Bakanliginca Idaremize tahsis edilen 6denek dogrultusunda Gida Laboratuvar
Miidiirliigli hizmetlerinde kullanilmak {izere 1 Adet Real Time PCR Laboratuvar cihazi alim1 yapilmis
ve Afyonkarahisar Gida Kontrol Laboratuvar Midirligii'ne teslim edilmistir. Cihaz bedeli
495.000,00 TL dir.

4- Afyonkarahisar Gida Kontrol Laboratuvar Miidiirliigii Hizmetlerinde Kullanilmak Uzere 1 Adet
Icp Ms Laboratuvar Cihazi Alma:

Tarim Orman Bakanliginca idaremize tahsis edilen ddenek dogrultusunda Afyonkarahisar
Gida Kontrol Laboratuvar Miidiirliigli hizmetlerinde kullanilmak tizere 1 Adet ICP MS Laboratuvar
cihazi alimi yapilmis ve Afyonkarahisar Gida Kontrol Laboratuvar Miidiirligii’ne teslim edilmistir.
Cihaz bedeli 2.500.000,00 TL’dir.
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Calisma Gorselleri

5- Kus Gribi ile Miicadelede Gorevli Personel Icin Koruyucu Tulum, Eldiven, Maske Ve
Ekipman Alimi:

Afyonkarahisar il Tarim ve Orman Miidiirliigiinde kus gribi ile miicadelede ¢alismalarinda
kullanilmak iizere malzeme alimi, Miidiirliigiimiiz 2023 yil1 6denegi ile yapilmis ve Afyonkarahisar
Il Tarim ve Orman Miidiirliigii ne teslim edilmistir. Toplam alim bedeli 500.000,00 TL’dir.

6- Afyonkarahisar Valiligi, Afyonkarahisar Cumhuriyet Bagsaveihigi Ve Afsii ile Kadin
Acik Ceza Evinde Aromatik Bitki Yetistiriciligi Projesi Kapsaminda Fidan Ve Sulama Sistemi
Kurulumu

Kadin Ag¢ik Ceza Evi bahgesi simirlart igerisinde Aromatik Bitki Yetistiriciligi projesi
kapsaminda Fidan ve Sulama sistemi Kurulumu yapilmistir. Miidiirliiglimiiz 2023 yili 6deneginden
150.000,00 TL harcama yapilmistir.

7- Afsu Tibbi Ve Itri Bitkiler Seras1 Yapimi Ortak Projesi :

Afyonkarahisar Saglik Bilimleri Universitesi (AFSU) smirlar icerisinde Tibbi ve Itri Bitkiler
Serast yapimi idaremizin katkilartyla tamamlanmigtir. Midirligimiiz 2023 yili 6deneginden
300.000,00 TL harcama yapilmustir.

8- idaremiz Ar-Ge Bahgesinde Uretilen Altin Otundan Elde Edlien Ugucu Yagdan Sabun
Ve Merhem Yapilmasi :

Hazineden 11 Ozel Idaremize 29 yilligia kiralamasi yapilan 22.000 m2 alana sahip arazinin
15.000 m2’lik kismina 2022 yilinda 25.000 adet Helichrsum Italicum (Olmez Cicek — Altin Otu)
bitkisi fidesi 2.000 adet lavanta fidesi dikimi gergeklestirilmisti. Ekilen {irlinlerle ilgili 2023 yili
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Temmuz ay1 sonu itibari ile hasat tamamlanmis ve distilasyon ¢alismasi yapilarak altin otu yagi
Uretimi gerceklestirilmistir.

Elde edilen ugucu yagdan , sabun ve krem iiretimi AFOZ markas: ile iiretilmistir. Tarla ici
hizmetleri, hasat ¢aligsmalar1 ve sabun — krem iiretimi i¢in toplam 80.000,00 TL harcama yapilmuistir.

Cahisma Gorselleri

2023 Yili il Ozel Idaresi Biitcesinden, Tarimsal Faaliyetlerde Kullanilmak Uzere Koylere
Hizmet Gétiirme Birliklerine aktarilan 13.109.000,00TL 6denek ile Tlge Miidiirliiklerimiz kendileri
proje gergeklestirdiler.
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FAALIYET VE PROJE BILGILERI DIS PAYDAS KURUMLAR
iL MiLLi EGIiTIiM MUDURLUGU

Faaliyet ve Proje Bilgileri

Egitim hizmetlerinde kullanilmak iizere 11 Ozel Idaresi 2023 yil1 Biitgesi ile 48.181.682,00
TL 6denek tahsis edilmis olup; 2022 yilindan devreden 3.478.099,52 ddenek ve 7.500.000,00-TL ek
biitce ile egitim hizmetleri icin toplam 59.429.781,52 6denek tahsis edilmistir.. Ozel Idare
Butcesinden tahsis edilen 6deneklerin 38.957.291,45 -TL’si egitim hizmetleri 6deneklerinden yil
icinde harcanilmis ayrica bir kisim 6denekler Merkez ve 17 Ilge Kdylere hizmet gotiirme birligine
aktarilarak egitim hizmetleri i¢in 6deme gerceklestirilmistir.

Ayrica; Milli Egitim Bakanhgi’ndan ilkégretim Okullarinin yapimi, onarmmi, Yyakacak,
elektrik, su, telefon, temizlik, kirtasiye vb. harcamalar ile Ilkégretim ve Ortadgretim kurumlari
insaatlarinda kullanilmak tizere; 2023 yilinda 609.550.549,09 TL 6denek gonderilmis olup; 2022
yilindan devir eden 27.293.890,56 TL, ile birlikte toplam 636.844.439,64 Milli Egitim
Bakanligi’ndan gonderilen 6deneklerin 447.630.520,65 TL’si 2023 yili iginde egitim hizmetleri
odenekleri icerisinde harcanilmis, 6deneklerin bir kismi ile Merkez ve 17 Ilge Koylere hizmet
gotiirme birligine aktarilarak egitim hizmetleri igin 6deme gergeklestirilmistir. Kalan ddenekler ise
tahsisi mahiyette oldugundan mevzuati geregi 2024 yilina devir etmistir.

Okullara fliskin Gérseller

CHACHACH -

IL AFET VE ACiL DURUM MUDURLUGU

Faaliyet ve Proje Bilgileri

2023 yilinda, Biiyiiksehir Belediyeleri Ve Il Ozel idareleri Tarafindan Afet ve Acil Durumlar
fle Sivil Savunmaya Iliskin Yatirimlara Ayrilan Biitceden Yapilacak Harcamalara Dair Y&netmelik
kapsaminda, 11 Ozel idaresince Afet, acil durumlar ve sivil savunmaya iliskin hazirlik, miidahale ve
iyilestirme faaliyetlerinin gerceklestirilmesine yonelik 11 Afet ve Acil Durum Miidiirliigiine
1.895.000,00-TL odenek ayrilmis oOnceki yildan 37.251,44-TL 6denek devredilmis olup, bu
Odenekten yatirim harcamalar1 kapsaminda 1.836.935,53-TL harcama yapilmistir.

06.1 Mamul Mal Alimlar1 harcama kodundan;
v' Midirligiimiiz tarafindan 06 Subat 2023 depremleri kapsaminda deprem bdlgesine

gonderilen konteynerlerde kullanilmak {izere malzeme alimi,

v' 06 Subat 2023 depremleri sonrasinda deprem bolgesinden ilimize gelen depremzede
cocuklara kirtasiye malzemesi alimi.
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v' 06 Subat 2023 depremleri sonrasinda deprem bolgesinden gorevli Mﬁdﬁgﬁmﬁz
personelinin konakladig: ¢adirlara sogutucu alimi yapilmustir.

v' Midirligiimiiz hizmetlerinde kullanilmak tizere yonetmelik kapsaminda DMO’dan
yazici alimi yapilmistir.

v' Bu koddan ayrilan 6denek Yonetmelik kapsaminda harcanmak iizere Il Jandarma
Komutanligina verilmistir. (Devredilen: 195.914,48-TL)

06.2 Menkul Sermaye Uretim Giderleri Harcama Kodundan; '
v' Bu koddan ayrilan odenek Yonetmelik kapsaminda harcanmak lizere 11 Jandarma
Komutanligina verilmistir. ( Devredilen: 495.000,00-TL)

06.3 Gayri Maddi Hak Alimlar1 Harcama Kodundan;

v Bolvadin yerlesim alani ve yakin ¢evresinde yer alan Bolvadin Fay1 lizerinde gelismekte olan
asismik yiizey deformasyonlarinin ve 2 deformasyon alani igerisinde kalan mevcut binalarin
ylizey faylanma tehlikesi agisindan degerlendirilmesi ile ilgili ¢alismalari yapmak tizere
Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigii, Bolvadin Belediye Baskanlhig: ile imzalanan
protokole iligkin ticret 6demesi yapilmistir.

06.6 Menkul Mallarin Biiyiik Onarim Giderleri Harcama Kodundan;
v' 1l Afet envanterinde kayitli bulunan 03 UY 351 plakali hizmet arac1 igin arag i¢i 1sitici
alimi yapilmustir.

v Il Afet yerleskesinde bulunan yangm, aydinlatma ve elektrik sisteminde bakim ve onarim
yapilmistir.

06.7 Gayrimenkul Biiyiik Onarim Giderleri Harcama Kodundan;
v Hizmet binasi, ek hizmet binas1 ve kdpek egitim merkezinin 1sinma sistemi ve ¢at1 bakim ve
onarimi yapilmistir.

iL SAGLIK MUDURLUGU

[limiz devlet hastanesine 1 adet alkon centurion gold facomulsifikasyon cihazi - 5 biiyiitmeli
oftalmoskopi muayene biyomikroskopu - oct cihazi uzaktan erisim programi alimi ve diger tibbi
cihaz alimlar1 olmak (izere 1.464.785,11-TL 6denek harcamas1 yapilmistir.

Cihaz Gorselleri

iT: R -—‘:-—‘ B
—
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(2-3) PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU VE DEGERLENDIRILMESI

2023 Mali Y1ili Gider Biit¢esinin Kurumsal Kod bazinda 6denek ayrilan birimler ve 6denegi
idaremiz tarafindan ayrilan bazi dis paydasimiz olan kurum basliklar altinda deginilmistir. Idaremiz
2023 Y1li Performans Programi; miidiirliikler ve diger kurumlar ile hizmetler bazinda yapilmigtir.

Asagida yapilan performans sonuglari tablosu ve degerlendirmeleri, 2020-2024 Stratejik
Planinda yer alan amag¢ ve hedeflere iliskin olup bakanlik tahsisli ddeneklerle yapilmasi planlanan
amag ve hedeflere yer verilmemistir. Ayrica yer yer séz konusu amag¢ ve hedefleri de igeren ancak
tek baslik altinda gosterilemeyen faaliyetlere birim miidiirliikleri ve dis paydas kurum faaliyeti konu
basliklar altinda deginilmistir.
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PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU 1

®

Stratejik Planlama Dénemi

2020-2024

Hedef Gerceklesme
izleme Dénemi

2023

Stratejik Amag 1:

Insan saghigma 6ncelik veren, ¢evreyle uyumlu, siirdiiriilebilir
bir kirsal kalkinmanin gergeklesmesi icin; kirsal ist ve altyapiy1
katilimer bir yaklagimla gelistirmek.

Stratejik Hedef 1.1:

Koy i¢i yollarinin Kilitli beton parke ile kaplanma orani
artirillarak, koy i¢indeki sagliksiz ve diizensiz goriintiiniin Oniine
gecilmesine katki saglamak.

Sorumlu Birimler

Yol ve Ulasim Hiz. Miid.

Performans Hedefi:

Koy yollarinda iistyapi iyilestirme calismalar1 yapilmasi.

Performans Gostergesi :1 Koy igi Yillar

yollara yillar i¢erisinde 421 adet Hedef Gerg¢eklesme Oran

koytn yapilacak parke t ikt

(mé) yapriacak parke tas: midari 2023 2023 Hedefe Ulasma
Hedef Gerceklesme (%)
50.000 23.453 %46,91

Aciklama-Degerlendirme- Sapma

Varsa Nedenleri

Harcanan Kaynak Miktar1 2023 Odenegi 2023 Harcamasi Nakdi Gerg¢eklesme

(%)
Biitce Odenegi 8.319.865,34 8.319.865,34 % 100
Genel Toplam 8.319.865,34 8.319.865,34 % 100
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PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU 2

®

Stratejik Planlama Dénemi

2020-2024

Hedef Gerceklesme
izleme Dénemi

2023

Stratejik Amag 1:

Insan saghgma 6ncelik veren, ¢evreyle uyumlu, siirdiiriilebilir
bir kirsal kalkinmanin gergeklesmesi icin; kirsal ist ve altyapiy1
katilimer bir yaklagimla gelistirmek.

Stratejik Hedef 1.2:

Koy yollarinda; yol standart kalitesini, konfor, hiz ve
gilivenligini artirmak

Sorumlu Birimler

Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigi

Performans Hedefi:

Koy yollarinda iist yap1 iyilestirme ¢alismalar1 yapilmasi.

Yillar
Hedef Gerg¢eklesme Oran
2023 2023 Hedefe Ulasma
Hedef Gerceklesme (%)
Performans Gostergesi 1:Yapilacak 40 103,5 % 100
Sicak asfalt yol miktar1 (km)
Performans Gostergesi 2: Yapilacak
2 102,4 % 51,2
Sathi kap. asfalt yol miktari (km) 00 02 651,
Performans Gostergesi 3:Stabilize 150 105,2 % 70,13
yol yapimi ( km )
Performans sttergesi 4: Yapilacak 5 2 %40
sanat yapis1 miktar1 (adet)
Performans Gostergesi 5: Trafik
isaret ve levhalar montaj 1500 5000 % 100
(adet)
Performans Gostergesi 6: Yapilacak 0
Yol Cizgisi (Km) 30 215 % 100
Aciklama-Degerlendirme- Sapma
Varsa Nedenleri
Harcanan Kaynak Miktar1 2023 Odenegi 2023 Harcamasi Nakdi Gerg¢eklesme
(%)
Biitce Odenegi 175.954.920,30 174.285.265,30 % 99,05
Genel Toplam 175.954.920,30 174.285.265,30 % 99,05
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PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU 3

Stratejik Planlama Donemi

2020-2024

Hedef Gerceklesme
Izleme Dénemi

2023

Stratejik Amag 1:

Insan saghgma 6ncelik veren, ¢evreyle uyumlu, siirdiiriilebilir
bir kirsal kalkinmanin gergeklesmesi icin; kirsal ist ve altyapiy1
katilimer bir yaklagimla gelistirmek.

Stratejik Hedef 1.3:

[limiz smirlarindaki belediyelerin hizmet alan1 disinda kalan
kirsal kesimde saglikli, temiz, igilebilir igme suyu temin etmek
ve igme suyu yonetimi olusturmak i¢in 6n 6demeli sayag sistemi
entegresini yapmak.

Sorumlu Birimler

Su ve Kanal Hizmetleri Midiirligii

Performans Hedefi:

Koylerimizde temiz igme suyu temini i¢in ¢alismalarin
yapilmasi.

Performans Gostergesi 1:  Planlama
Donemi Sonuna kadar Koylerde igme
suyu depolarinin yenilemesi,bakim ve

onarimi (adet)

Yillar

Hedef Gergeklesme Oran

2023 2023
Hedef Gerg¢eklesme

Hedefe Ulasma
(%)

6 6 100 %

Performans Gostergesi 2: Planlama
Donemi Sonuna kadar Koylerde igme
suyu sebeke ilavesi, bakimi, onarimi
ve yenilemesi miktar1 (metre)

100 %

40.000 mt 46.977 mt.

Performans Gostergesi 3: Planlama
Donemi Sonuna kadar Gerekli gortlen

koylerde sondaj kuyusu agilmasi
(adet)

10 2 20 %

Performans Gostergesi 4: Planlama
dénemi sonuna kadar entegre edilen
6n 6demeli saya¢ sistemi Koy adedi
(adet

0 0%

Aciklama-Degerlendirme- Sapma
Varsa Nedenleri

2023 yilinda sondaj ihtiyaci ve igme suyu yetersizligi olan kdy
sayimiz 2 adet oldugu i¢in ,0ngoriilen performansin altinda
gerceklese olmustur.Sondaj agilmasi ihtiyact olan kdylerimizde
sondaj calismasi yapilarak tamamlanmustir.

Harcanan Kaynak Miktari 2023 Odenegi 2023 Harcamasi Nakdi Gerceklesme
(%)
o ) <. 0,
Biitce Odenegi 17.337.687,52 17.097.157 42 99 %
Genel Toplam 17.337.687,52 17.097.157,42 99 %
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PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU 4

®

Stratejik Planlama Dénemi

2020-2024

Hedef Gerceklesme
izleme Dénemi

2023

Stratejik Amag 1:

Insan sagligia oncelik veren, ¢evreyle uyumlu, siirdiiriilebilir
bir kirsal kalkinmanin ger¢eklesmesi i¢in; kirsal {ist ve altyapiy1
katilimci bir yaklasimla geligtirmek.

Stratejik Hedef 1.4:

Gorev alanimizdaki koylerin kanalizasyon sebekeleri ve atik su
tesislerinin tamamlanarak Cevre ve insan sagligi agisindan
riskleri ortadan kaldirmak.

Sorumlu Birimler

Su ve Kanal Hizmetleri Midiirligi

Performans Hedefi:

Koylerimizde kanalizasyon ¢aligmalari yapilmasi.

Yillar

Hedef Gergeklesme Oran
Performan? Gos_terge5| 1: 2023 2023 Hedefe Ulasma
Pl.z.inlama Doneml Sonuna kadar Hedef Gergeklesme (%)
Koylerde foseptik yapilmasi ve 5 17 %
etrafina tel ¢it ¢ekilmesi (adet ) 12
Performans Gostergesi 2: Planlama
Donemi Sonuna kadar Koylerde 18 45
kanalizasyon sebekesi ilave bakim 100 %
onarim yenileme (adet )
Performans Gostergesi 3: Planlama
Donemi Sonuna kadar Koylerde 7 2 29 0
kollektor hatt1 yapilmasi (adet )
Performans Gostergesi 4: Imara
yeni agilacak arsalara kanalizasyon 5 -

hatt1 yapilmasi (adet)

Aciklama-Degerlendirme- Sapma
Varsa Nedenleri

Yatirim programinda dngoriilen performansin altinda talep
oldugu icin gergeklesme azdir. Yatirim programindaki islerimiz
tamamlanarak nakdi ger¢eklesmemis %100 diir.

Harcanan Kaynak Miktari 2023 Odenegi 2023 Harcamasi Nakdi Gerceklesme
(%)
Biitce Odenegi 100 %
14.165.562,07 14.129.374,76
Genel Toplam 14.165.562,07 14.129.374,76 100 %
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PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU 5

Stratejik Planlama Dénemi

2020-2024

Hedef Gerceklesme
izleme Dénemi

2023

Stratejik Amag 1:

Insan sagligina 6ncelik veren, ¢evreyle uyumlu, siirdiiriilebilir
bir kirsal kalkinmanin ger¢eklesmesi i¢in; kirsal {ist ve altyapiy1
katilimci bir yaklasimla gelistirmek.

Stratejik Hedef 1.5:

Gorev Alanimizdaki kdylerde yerlesik alaninin tespiti ve yeni
arsa Uretimleri yapilacaktir.

Sorumlu Birimler

Imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirliigii

Performans Hedefi:

Koylerde yeni arsa tiretimlerinin gerceklestirilmesi.

Performans Gostergesi 1:
Planlama Dénemi Sonuna kadar
yerlesik alaninin tespiti ve yeni arsa
tiretimleri yapilan kdy adeti

Yillar
Hedef Gerc¢eklesme Oran
2023 2023 Hedefe Ulasma
Hedef Gergeklesme (%)
3 %

Aciklama-Degerlendirme- Sapma
Varsa Nedenleri

Mubhtar Taleplerine istinaden islemlere baslanilmis olup; Kurum
goriisleri beklenmektedir.

Harcanan Kaynak Miktari 2023 Odenegi 2023 Harcamasi Nakdi Gerc¢eklesme
(%)

Biitce Odenegi %

Genel Toplam %
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PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU 6

Stratejik Planlama Dénemi

2020-2024

Hedef Gerceklesme
Izleme Dénemi

2023

Stratejik Amag 2:

Sporun gelismesi ve alt yapinin olusabilmesi i¢in merkez ve
ilgelerde sporlar1 yayginlastirmak ve halkin katilimini saglamak..

Stratejik Hedef 2.1:

Alt yapinin tamamlanmasina yonelik ¢alismalar yapilarak 11
merkezi, ilge ve kdylerde yasayan insanlarimizin spor yapmasini
saglamak.

Sorumlu Birimler

Mali Hizmetler Miidiirliigii- 17 ilce Ozel Idare Miidiirliigii

Performans Hedefi:

Spor tesislerinin fiziki kosullarinin iyilestirilmesi yeni
tesislerinin yapilmasi.

Performans Gostergesi 1 : Planlama
Donemi Sonuna kadar Koylerde
Yapilacak olan Futbol Sahasi (adet)

Yillar
Hedef Gerg¢eklesme Oran
2023 2023 Hedefe Ulasma
Hedef Gerg¢eklesme (%)
18 %

Aciklama-Degerlendirme- Sapma
Varsa Nedenleri

Stratejik Planda her yil 18 adet futbol sahasi belirlenmis olup;
Koy Okullarina spor malzemesi alimi i¢in Koylere Hizmet
Gotlurme Birliklerine konulan 6denek yazi igleri Midirliigiine

aktarilarak1.000.000,00-TL  6denek ayrilarak yili i¢inde
harcanilmstir.
Harcanan Kaynak Miktari 2023 Odenegi 2023 Harcamasi Nakdi Gerc¢eklesme
(%)
Biitge Odenegi 1.000.000,00 1.000.000,00 100 %
Genel Toplam 1.000.000,00 1.000.000,00 100 %
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PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU 7

Stratejik Planlama Dénemi

2020-2024

Hedef Gerceklesme
izleme Dénemi

2023

Stratejik Amag 3:

[limiz merkez ve ilgelerine bagl kdylerde kapali ortamlarda
diigiin yapilmasini tesvik ederek silah kullanimi ortadan
kaldirmak.

Stratejik Hedef 3.1:

[limiz Koylerinde diigiinlerde meydana gelen silahla yaralama
ve 6lumlerin 6niine gegcmek.

Sorumlu Birimler

Mali Hizmetler Miidiirliigii ile 17 Ilge Ozel idare Miidiirliikleri.

Performans Hedefi:

Yapilacak ¢cok amagli salonlar sayesinde diigiinlerde meydana
gelen silahla yaralama ve 6limlerin 6nline gegmek.

Performans Gostergesi 1:
Yapilacak olan ¢ok amagli Salon

(adet)

Yillar
Hedef Gerg¢eklesme Oran
2023 2023 Hedefe Ulasma
Hedef Gergeklesme (%)
10 %

Aciklama-Degerlendirme- Sapma
Varsa Nedenleri

Stratejik planimizda her y1l 10 adet yapim planlanmis olup;
2023 Biitcesi Ile Tlge Koylere Hizmet Gétiirme Birliklerine ¢ok
amagli salon ¢evre diizenlemesi kdy konag1 yapimi hali saha
yapimu i¢in y1l i¢inde de ilave ddenek ayrilmis ve Ilge Koylere
hizmet Gétiirme Birliklerince Ihtiyaclari dogrultusunda harcama

yapilmistir.
Harcanan Kaynak Miktari 2023 Odenegi 2023 Harcamasi Nakdi Gerc¢eklesme
(%)
Biitce Odenegi 18.132.640,00 18.132.428,77 100 %
Genel Toplam 18.132.640,00 18.132.428,77 100 %
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PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU 8

Stratejik Planlama Donemi

2020-2024

Hedef Gerceklesme
Izleme Dénemi

2023

Stratejik Amag 4:

[limizin turizm bolgeleri, tarihi ve dogal giizellikleri jeotermal
kaynaklar1 da dikkate alinarak yapilacak planlama ve
yatirimlarla, tanitim faaliyetleriyle

turizm potansiyelini arttirmak.

Stratejik Hedef 4.1:

[limizin sahip oldugu tarihi degerlerin ve ge¢mis medeniyetlere
ait izlerin ortaya ¢ikarilabilmesi, tanitimi ve yeni turizm
alanlariin agilmasi saglanacaktir.

Sorumlu Birimler

Yazi Isleri Miidiirliigii

Performans Hedefi:

Turizm Potansiyelinin Artirilmasi

Yillar
Hedef Gergeklesme Oran
Efrfl‘)rma;? Gos_t‘;rges' 1:k ; 2023 2023 Hedefe Ulasma
anlama bonemi on'una a ar Hedef Gergeklesme (%)
Bakanliklarimizdan Hibe Talebinde 0
. . 3 3 100 %
bulunulan Proje(Adeti)
Performans Gostergesi 2:  Planlama
Dénemi Sonuna kadar Tanitim I¢in
alinan Basili ve Gorsel Kaltar 0
Materyalleri Goriintiilii yaymn alimi S > 100 %
(Adet)
Performans Gostergesi 3: Planlama
Donemi Sonuna kadar Suhut 1 1 100 %
Kilimatan Kayak Turizmi i¢in 6n
Projelendirme yapilacak.(proje adeti)

Aciklama-Degerlendirme- Sapma
Varsa Nedenleri

Kalkinma ajanslari ile ortak projeler yiiriitiilerek
(Frigya)llimizin sahip oldugu tarihi degerlerin ve ge¢mis
medeniyetlere ait izlerin ortaya ¢ikarilabilmesi, tanitimi1 ve yeni
turizm alanlariin agilmasi saglanmistir.

Harcanan Kaynak Miktar1 2023 Odenegi 2023 Harcamasi Nakdi Gerg¢eklesme
(%)

Biitce Odenegi 7.660.350,00 7.654.455 98 100 %

Genel Toplam 7.660.350,00 7.654.455,98 100 %
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Stratejik Planlama Dénemi

2020-2024

Hedef Gerceklesme
izleme Dénemi

2023

Stratejik Amag 5:

Vatandaslarimiza giivenli bir yasam ortami saglamak ve olasi
dogal veya acil durum kaynakli afetlere karsi olusabilecek
tehlikeleri ortadan kaldirmak ve azaltmak amaci ile yerel
diizeyde yapilmas1 gereken afet yonetim sisteminin
olusturulmasini saglamak.

Stratejik Hedef 5.1:

Afet ve Acil Durumlara hazirlik, miidahale ve lojistik kapasite
olusturma veya var olan kapasitesini gelistirmek.

Sorumlu Birimler

Makine fkmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii-Yaz1 Isleri -Yatirim
Insaat Miidiirliigii

Performans Hedefi:

Afet ve Acil Durumlara iliskin kapasitenin gelistirilmesi.

Performans Gostergesi 1 Planlama

Donemi Sonuna kadar Gergeklestirilen
Proje( Adeti)

Yillar
Hedef Gerc¢eklesme Oran
2023 2023 Hedefe Ulasma
Hedef Gerceklesme (%)
v 7 %

Aciklama-Degerlendirme- Sapma
Varsa Nedenleri

2022 yilindan 6denek devredilerek biitge ile verilen 6denek
miktar1 artirtlmistir.

Harcanan Kaynak Miktar1 2023 Odenegi 2023 Harcamasi Nakdi Gerg¢eklesme
(%)

Biitce Odenegi 1.932.251,44 1.836.935,53 95 %

Genel Toplam 1.932.251,44 1.836.935,53 95 %
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Stratejik Planlama Dénemi

2020-2024

Hedef Gerceklesme
izleme Dénemi

2023

Stratejik Amag 6:

Bitkisel ve hayvansal iiretimin insan ve ¢evre sagligi iizerindeki
olumsuz etkilerini en aza indirecek bigimde verim ve kalite
artisin1 saglayacak tedbirlerin ¢esitlendirilmesi.

Stratejik Hedef 6.1:

Kuru tarim yapilan araziler sulamaya agilarak ilimizdeki bitkisel
iiretimi, verim ve kalite artisin1 saglamak.

Sorumlu Birimler

Tarimsal Hizmetler Miidiirligi

Performans Hedefi:

[limizdeki bitkisel iiretimi, verim ve kalite artisin1 saglamak.

Performans Gostergesi 1:
Planlama Ddnemi Sonuna kadar
Bakim ve Onarim Yenileme
Yapilacak Sulama (Adet)

Yillar
Hedef Gerc¢eklesme Oran
2023 2023 Hedefe Ulasma
Hedef Gerceklesme (%)
2 3 % 100

Aciklama-Degerlendirme- Sapma
Varsa Nedenleri

Harcanan Kaynak Miktar1 2023 Odenegi 2023 Harcamasi Nakdi Gerg¢eklesme
(%)

Biitce Odenegi 2.500.000,00 2.489.000,00 % 99,6

Genel Toplam 2.500.000,00 2.489.000,00 % 99,6
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Stratejik Planlama Dénemi

2020-2024

Hedef Gerceklesme
izleme Dénemi

2023

Stratejik Amag 6:

Bitkisel ve hayvansal {iretimin insan ve ¢evre saglig1 Gzerindeki
olumsuz etkilerini en aza indirecek bigimde verim ve kalite
artisin1 saglayacak tedbirlerin ¢esitlendirilmesi.

Stratejik Hedef 6.2:

Meyve liretiminde, hastalik ve zararlilarla zamaninda ve daha
etkili miicadele edebilmek amaciyla gerekli alt yapinin
olusturulmasi saglanacaktir.

Sorumlu Birimler

17 ilge Ozel idare Miidiirliigii ve Tarimsal Hizmetler Midiirliigii

Performans Hedefi:

[limizdeki bitkisel iiretimi, verim ve kalite artisin1 saglamak.

Yillar
Hedef Gerc¢eklesme Oran
Pert Gést i 1- Plan 2023 2023 Hedefe Ulasma
glr ormans 0S erge3|. . a.n .ama Hedef Gerceklesme (%)
Donemi Sonuna kadar Bitkiler icin % 100
Projeli Zirai Ilag Alim1 (Adet) 2 2
Aciklama-Degerlendirme- Sapma
Varsa Nedenleri
Harcanan Kaynak Miktar1 2023 Odenegi 2023 Harcamasi Nakdi Gerg¢eklesme
(%)
Biitce Odenegi 650.000,00 635.000,00 % 97,7
Genel Toplam 650.000,00 635.000,00 % 97,7
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Stratejik Planlama Dénemi

2020-2024

Hedef Gerceklesme
izleme Dénemi

2023

Stratejik Amag 6:

Bitkisel ve hayvansal iiretimin insan ve ¢evre sagligi iizerindeki
olumsuz etkilerini en aza indirecek bigimde verim ve kalite
artisin1 saglayacak tedbirlerin ¢esitlendirilmesi.

Stratejik Hedef 6.3:

T1ibbi ve Aromatik Bitki iiretimi ile ilgili AR-GE caligmast
yapmak, Helichrysum Italicum ( Olmez¢igek=Altinotu) Bitkisi
yetisticiligini baglatarak Afyonkarahisar ilimizde bu iiriiniiniin
yetistirilmesini yayginlastirmak

Sorumlu Birimler

17 Ilge Ozel Idare Miidiirliigii ve Tarimsal Hizmetler Miidiirliigii

Performans Hedefi:

[limizdeki hayvansal iiretimi, verim ve kalite artisin1 saglamak.

Yillar
Hedef Gerg¢eklesme Oran
I;glrforr_ngns Gosl;[e;geill 1: Planlama 5023 2023 Hedefe Ulasma
onemt on‘ur'la a _ar_ rayvan Hedef Gerceklesme (%)
Hastaliklar1 i¢in Projeli Ilag Alimi1
% 100
(Adet) 1 1
Aciklama-Degerlendirme- Sapma
Varsa Nedenleri
Harcanan Kaynak Miktar1 2023 Odenegi | 2023 Harcamasi Nakdi Gerg¢eklesme
(%)
Biitce Odenegi 180.000,00 130.000,00 % 72
Genel Toplam 180.000,00 130.000,00 % 72
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Stratejik Planlama Dénemi

2020-2024

Hedef Gerceklesme
izleme Dénemi

2022

Stratejik Amag 7:

[limizde bulunan tiim okullarimizdaki egitim kalitesinin
yiikselmesine katkida bulunacak yeni kurum binalar1 yapmak ve
mevcut bina tesis ara¢ ve gereglerin bakim onarimini periyodik
olarak gerceklestirmek

Stratejik Hedef 7.1:

Egitim kurumlarimizin altyapi, sosyal ihtiyaglarini tamamlamak.

Sorumlu Birimler

Plan Proje Yatirim ve Insaat Miidiirliigii ile 17 Ilge Ozel idare
Mudurlukleri.

Performans Hedefi:

Okullarin fiziki kosullarinin iyilestirilmesi ve yeni hizmet
binalarinin yapilmasi

Yillar
Hedef Gerg¢eklesme Oran
. . 2023 2022 Hedefe Ulasma

Performan\? Gos_terge3| 1: . Hedef Gergeklesme (%)
Planlama Dénemi Sonuna kadar Yeni

31 (9 adet MEB 929 100 %
yapilacak Okul (adet) tarafindan iptal)
Performans Gostergesi 2: Planlama
Donemi Sonuna kadar bakim ve 108 108 100 %
onarimi yapilacak Okul (adet)
Performans Gostergesi 3: Planlama
Donemi Sonuna bahgesine Parke tasi %
dosenecek okul sayisi (adet):

Aciklama-Degerlendirme- Sapma
Varsa Nedenleri

Egitim hizmetleri 6deneklerinden yil i¢inde bir kisim 6denekler
Merkez ve 17 Ilge Kéylere hizmet gétiirme birligine aktarilarak
egitim hizmetleri i¢cin 6deme gerceklestirilmistir.

Harcanan Kaynak Miktar1 2023 Odenegi 2023 Harcamasi Nakdi Gerg¢eklesme
(%)

Biitce Odenegi 399,456,342.87 399,456,342.87 76 %

Genel Toplam 399,456,342.87 399,456,342.87 100 %
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Stratejik Planlama Donemi

2020-2024

Hedef Gerceklesme
Izleme Dénemi

2023

Stratejik Amag 8:

Idaremizin kurumsallasmasini saglamak amaci ile siirdiiriilebilir
bir kamu yonetimi anlayisi olusturmak, etkin kaliteli hizmet
sunabilmek teknolojik doniisiimleri de géz onilinde bulundurarak
Kurumsal yapimizi ¢aligma yontemlerimizi siirekli gelistirmek.

Stratejik Hedef 8.1:

Kurumun i¢ kontrol yapis1 olusturulacak ve isler hale
getirilecektir.

Sorumlu Birimler

Tum Birimler

Performans Hedefi:

I¢ Kontrol Eylem Planinin uygulanmasi saglanacaktir.

Performans Gostergesi 1:
Planlama Dénemi Sonuna kadar i
Kontrol sistemi kurulusunun
tamamlanmasi (oran %)

Yillar
Hedef Gergeklesme Oran
2023 2023 Hedefe Ulasma
Hedef Gergeklesme (%)
%

Aciklama-Degerlendirme- Sapma
Varsa Nedenleri

2024 Sonunda % 100 tamamlanmasi planlanmaktadir.

Harcanan Kaynak Miktari 2023 Odenegi 2023 Harcamasi Nakdi Gerceklesme
(%)

Biitce Odenegi idari Gider idari Gider %

Genel Toplam idari Gider el Gilar %
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Stratejik Planlama Donemi

2020-2024

Hedef Gerceklesme
Izleme Dénemi

2023

Stratejik Amag 8:

Idaremizin kurumsallasmasini saglamak amaci ile siirdiiriilebilir
bir kamu yonetimi anlayisi olusturmak, etkin kaliteli hizmet
sunabilmek teknolojik doniisiimleri de géz onilinde bulundurarak
Kurumsal yapimizi ¢aligma yontemlerimizi siirekli gelistirmek.

Stratejik Hedef 8.2:

Hizmet i¢i egitim iyilestirme ve egitim programlari ile personel
niteliginin artirilarak kurumsal gelismenin saglanmasi

Sorumlu Birimler

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Performans Hedefi:

Idaremiz personelinin bilgi, beceri ve performansinin artirilmasi

Yillar

Performans Gostergesi 1: Hedef Gergeklesme Oran
Planlama Dénemi Sonuna kadar 2023 2023 Hedefe Ulasma
sertifikali egitime gonderilecek Hedef Gerceklesme (%)
personel (adet)

10 10 100 %
Performans Gostergesi 2:  Planlama
Donemi Sonuna kadar Hizmet ici 10 10 100 %
egitime gonderilecek personel (adet)

Aciklama-Degerlendirme- Sapma
Varsa Nedenleri

Idaremiz biinyesindeki sirket personeline ve kadrolu
personellerimize ilave ddenek temin edilerek gerekli egitimler
verilmistir.

Harcanan Kaynak Miktari 2023 Odenegi 2023 Harcamasi Nakdi Gerceklesme
(%)

Biitce Odenegi 50.000,00 50.000,00 100 %

Genel Toplam 50.000,00 50.000,00 100 %
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Stratejik Planlama Donemi

2020-2024

Hedef Gerceklesme
Izleme Dénemi

2023

Stratejik Amag 8:

Idaremizin kurumsallasmasini saglamak amaci ile stirdiriilebilir
bir kamu yonetimi anlayisi olusturmak, etkin kaliteli hizmet
sunabilmek teknolojik doniisiimleri de géz onilinde bulundurarak
Kurumsal yapimizi ¢aligma yontemlerimizi siirekli gelistirmek.

Stratejik Hedef 8.3:

Gorev sorumluluk alanlarimizda Etkin, verimli, kaliteli ve
stirdiiriilebilir hizmet saglamak.

Sorumlu Birimler

Makine [kmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii -Yazi Isleri Md.

Performans Hedefi:

Gorev sorumluluk alanlarimizda Etkin, verimli, kaliteli ve

stirdiiriilebilir hizmet saglamak.

Yillar

. Hedef Gercekl Oran
Performans Gostergesi 1: creciiesme
Planlama Dénemi Sonuna kadar 2023 2023 Hedefe Ulasma
Almnan Yazilim Desteklemesi antviriis Hedef Gerceklesme (%)
paket (adet)

2 L 50 %

Performans Gostergesi 2:
Planlamg poneml Sonuna k'adar yeni 5 97 100 %
alinan bilgisayar ve parca cihaz (adet)
Performans Gostergesi 3:
Planlama Donemi Sonuna kadar
Makina Parkinda Bakim Onarimi 850 800 94 %
Yapilan Ara¢ Makina ad
Performans Gostergesi 4:
Planlama Dénemi Sonuna kadar yeni 5 5 100 %

alinan ara¢ makina (Adet)

Aciklama-Degerlendirme- Sapma
Varsa Nedenleri

Y1l igerisinde ek biit¢e yapilmis ve devirden gelen 6denekler
ile y1l i¢inde ilave 6denekler ile toplam 6denek tutar1 artmistir.
Yazilim Desteklemesi i¢in Firewall (1 adet) alim yapildi.

Harcanan Kaynak Miktar1 2023 Odenegi 2023 Harcamasi Nakdi Gerg¢eklesme
(%)

Biitce Odenegi 98.649.395,39 90.571.611,44 92 %

Genel Toplam 98.649.395,39 90.571.611,44 92 %
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e Ozel idaresi teskilatinin en {ist amiri olan Vali’nin il ydnetiminin de en iist amiri olmasi,

A-GUCLU YONLER

e |1 6zel idaresinin biitcesini kendisinin yapmas1 ve kendisinin onaylamast,
e {1 6zel idaresinin karar alma ve karar icra etme imkanmin bulunmast,

e Ulkemizde kendi imkanlari ile il Cevre Diizeni Plani hazirlamis ilk il konumunda bulunulmasi ve
iist 6lgek planlamasinin yapilmis olmasi,

e {lin Ulkemizin giiney-kuzey ve dogu-bat1 ydniinde kavsak noktasinda olmasi, mevcut karayolu ag1
ile karayollarinda devam eden iyilestirme ¢aligsmalari,

e Ozellikle yatirimer kamu kuruluslarinin yetismis personel yapisi ve iyi érgiitlenmis olmalari,

e Tarimsal iiriin gesitliligi ve baz1 tarimsal {irlinlerde bolgesel ve iilkesel oranda belirleyici 6l¢lide
entansif tarim yapiliyor olmasi,

e Tarimsal niteligi korunacak alanlarm il Cevre Diizeni Plani ile koruma altina alinmis olmast,

e Hayvansal iiretim miktarinin yiiksek olmasi, ¢ok miktarda kesimhane, mezbaha varligi ve cevre
illerdeki Uretimi de yonlendirebilen sektorel gug,

e Hayvansal hammadde kullanan imalat sanayinin giicii ve son yillarda ki hizli gelisim ivmesi,
e ilde saglik kurumlari fiziki altyapisinin genel olarak ihtiyaca cevap verebilecek diizeyde olmasi,

e ildeki kullanabilir termal kaynak miktarinin yiiksek olmasi ve termal yatirimlar icin ilin cografi
konumunun uygun olmasi,

o Kiiltiir ve turizm degerlerinin yiiksek olusu, degerlendirilebilir kaynaklarin mevcut yapida en alt
seviyede degerlenmis olmasi,

e Ozellikle kirsal kesimde tarimsal &rgiitlenme oranmin yiiksek olmasi ve iilkesel politikalarla bu
gucun aktif hale gelme potansiyeli,

e Kirsal niifusun 6nemli bir kisminin belde merkezlerinde bulunmasi ve ulasim, iletisim imkanlarinin
artmast ile bu niifusun kent yagamina entegrasyonunun hizlanmasi,

e Acil durum yonetimlerine hazirlikli olmak amaci ile her y1l diizenli 6denek ayrilmasi.

e Ilimizde 5 adet jeotermal alan bulunmakta olup, jeotermal oteller ve teknolojik sera yapimia énem
verilmesi,

B) ZAYIFLIKLAR

e Afyonkarahisar ili cografyasinin genis olmasi, yerlesim yeri sayisinin fazlaligi buna karsin niifus
yogunlugunun kirsal alanda az olmasi,

e Tarimsal arazilerin kii¢iik pargali olmasi ve isletme olceklerinin kiigiik olmasinin yol agtigi
etkinlik ve verim kaybi,

e Ilde 6zel tesebbiis Girisimciligin ve il dis1 sermaye girisinin il potansiyeline gore yetersizligi,
e Kirsal kesimde ve 6zellikle orman i¢i kdylerde yasayan halkin gelir diizeyinin diisiik olusu,
e Kapanan belde belediyelerinin kentsel altyapilarinin yetersizligi,

e Ilde yapilmasi gereken 6zellikle altyap: yatirimlar ve teknolojik altyap agisindan kullanilabilecek
kaynaklarin yetersizligi,
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2023 Mali Yili igerisinde Ulusal ve Bolgesel Plan hedefleri ve politikalariyla uyumlu
bigimde, ilin yerel potansiyelini harekete gecirmek ve kaynaklarin rasyonel kullanimini
saglayarak siirekli ve siirdiiriilebilir bir gelisme dogrultusunda i1 Ozel idaresi Kanunu ile
mevzuattaki diger Kanunlarin il Ozel idarelerine verdikleri yetki ¢ercevesinde ilde yasayanlara ve
gelecekte yasayacaklara yasanabilir bir ortam birakmak i¢in ¢alismalar yapilmistir.

C) DEGERLENDIRME

Ustiinliik ve zayifliklara bakildiginda; iistiin yonlerin zayif yonlere gore ¢ok giiclii oldugu
goriilmektedir. Ustiin yonler faaliyetlerin yerine getirilmesinde destek teskil etmekte, zay1if yonler
ise basarilarin onilinde engel teskil etmektedir. Ancak 6zellikle yeni hizmet binasmin faaliyete
gecmesi ile tiim 11 Ozel Idaresi Birimlerinin daha etkin ve kaliteli hizmet sunmas1 saglanmustir.

Il Ozel Idaremizin yeniden yapilanmasi ile birlikte misyonu, vizyonu ve ilkeleri
dogrultusunda faaliyetlerini stirdiirmistiir. 2023 yilinda yapilan faaliyetler bundan sonraki
yillarda da etkin bir sekilde devam edecektir. Hazirlanan faaliyet raporu ile hizmetlerimizin amag
ve hedeflerimize uygun olarak yapilip yapilmadigi denetlenmis, faaliyetlerin siirekli izlenip
degerlendirilmesi saglanmistir.

V — ONERI VE TEDBIiRLER

EKLER:

EK-1: Ust Yénetici I¢ Kontrol Giivence Beyan1

EK-2: Mali Hizmetler Birim Y 0neticisinin Beyant

EK-3: Harcama Yetkililerinin i¢ Kontrol Giivence Beyanlari
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Ek-3: Ust Yéneticinin i¢ Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak gorev ve yetkilerim gercevesinde 2023 bitcesinin; kalkinma planina,
yillik programa, stratejik plan ve performans programi ile hizmet gereklerine uygun olarak
hazirlandigini ve uygulandigini, amag¢ ve hedeflerin gerceklestirilmesi ve ilgili mevzuatla
dizenlenen gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi icin butce ile tahsis edilmis kaynaklarin,
planlanmis amagclar dogrultusunda ve iyi mali yénetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini
beyan ederim.

Bu cercevede i¢ kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlik ve ytukimliliklerinin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yonetilmesine, kanunlara ve diger diizenlemelere uygun
olarak faaliyet gostermesine, her turli mali karar ve islemlerde usulstizlik ve yolsuzlugun
onlenmesine, karar olusturmak ve izlemek i¢in dizenli, zamaninda ve givenilir rapor ve bilgi
edinilmesine, varliklarin kotiye kullanilmasinin ve israfinin dnlenmesine ve kayiplara karsi
korunmasina iliskin yeterli ve makul givenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere, yonetim bilgi
sistemlerine, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlarina, izleme ve de§erlendirme raporlarina,
harcama yetkilileri ile mali hizmetler birim y0dneticisi tarafindan sunulan giivence beyanlarina
ve denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.



Ek-4: Mali Hizmetler Birim Y0neticisinin Beyani

MALI HIZMETLER BiRIM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Ic kontrol sisteminin Afyonkarahisar il Ozel idaresi’nde olusturulmasi, uygulanmasi
ve gelistirilmesi calismalarinda gerekli koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik
hizmeti verildigini, faaliyetlerin mali ydnetim ve kontrol mevzuati ve diger mevzuata uygun
olarak ydurataldagund, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullaniimasini temin etmek Ulzere i¢ kontrol sureclerinin isletildigini, uygulama sonuglarinin
izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin dusince ve Onerilerimin zamaninda uUst
yOneticiye raporlandigim beyan ederim.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda (st ydneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri sagladigimi ve danismanlik faaliyetinde bulundugumu
bildiririm.

Bu Raporunun “I11/A- Mali Bilgiler” bolimuinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve
dogru oldugunu teyit ederim. 29.02.2024



Ek-3: Harcama Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim cercevesinde;

Harcama birimimizce gerceklestirilen is ve islemlerin idarenin amacg ve hedeflerine, iyi
mali yonetim ilkelerine, kontrol duzenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerceklestirildigini, birimimize bitce ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amagclar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul guvenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yénetim
bilgi sistemleri, i¢c kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari
ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin guvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.29/02/2024



T.C.
AFYONKARAHISAR iL OZEL IDARESI
IL GENEL MECLISI KARARI

Baskan :Burhanettin COBAN Doénemi : Mart 2024 Birlesimi :5
Katip :Huseyin DURAN Karar Tarihi :08.03.2024
!(atlp :Mustafa YILMAZASLAN Karar No S111

Konusu : 2023 Yili Faaliyet Raporu.

Ilimiz Genel Meclisinin 08.03.2024 Cuma giinii Meclis Baskani Burhanettin COBAN’In
Baskanlhiginda yapilan 2024 yili Mart ayi toplantisinin 5. Birlesiminde, 5302 Sayili il Ozel idaresi
Kanununun 39. Maddesi geregince hazirlanan, 2023 Y1l Faaliyet Raporu ayni Kanunun 10. Maddesinin
(@) fikrasi geregince gorusulerek karara baglanmasi konusundaki Plan ve Bit¢ce Komisyonunun raporu
okundu. Yapilan miizakere neticesinde;

S6z konusu 5302 Sayil il Ozel idaresi Kanununun 39. Maddesi geredince hazirlanan, 2023 Yili
Faaliyet Raporu dairesince hazirlandigi sekilde, kabul edilmesi uygun gériilerek, evrakin il Ozel idaresi
Mali Hizmetler Midurligine havalesine, oybirligi ile karar verildi.

(imza) (imza) (imza)
Burhanettin COBAN Huseyin DURAN Mustafa YILMAZASLAN
Meclis Baskani Katip Uye Yedek Katip Uye



